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ESTADO DE MATO GROSSO
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO, SOCIAL E AMBIENTAL DO VALE DO

GUAPORE

GABINETE DA PRESIDENCIA
TERMO DE PARCELAMETO DIVIDA MUNICIPIO VALE
SAO DOMINGOS

TERMO DE CONFISSAO, NOVAGCAO E PARCELAMENTO
DE DIVIDAS E OUTRAS AVENCAS.

Pelo presente termo de Confissédo de Dividas e oatascas, que
entre si fazem, de um lado@ONSORCIO INTERMUNICIPAL
DE DESENVOLVIMENTO socCIo ECONOMICO
AMBIENTAL DO VALE DO GUAPORE - CIDESA , Pessoa
Juridica de Direito PuUblico Interno, com sede adstriativa a Rua
Ceard n°® 112 E, Bairro Centro, em Comodoro/MT, inscrito
CNPJ/MF sob o n° 08.964.532/0001-50, neste ato septado por
seu Presidente, o Sr. Valmir Luiz Moreto, brasiiegasado, residente
e domiciliado a A. Uirapuru, s/n.°, Centro, em Ndwacerda/MT,
portador da Cédula de Identidade RG n° 0819750-4 NEISPé
inscrito no CPF/MF sob o n°® 536.127.601-49, reg&lendomiciliado
no municipio de Nova Lacerda/MT, no uso das atciiies que lhe séo
conferidas pelo inciso V, do artigo 20, do Estatdtm CIDESA,
doravente denominado @REDOR, e de outro lado MUNICIPIO
DE VALE DO SAO DOMINGOS, Pessoa Juridica de Direito
Publico Interno, com sede administrativa a Avenidacredo Neves
n°88, Centro, em Vale de Sao Domingos/MT, inscriboGNPJ/MF
sob 0 n° 04.215.993/0001-70, neste ato represept@dseeu Prefeito,
o Sr. Daniel Gonzaga Correa, brasileiro, casadoidae® e
domiciliado a Rua Braulio Bernardino Gama, s/n°, Cerdro Vale
do Sdo Domingos/MT, portador da Cédula de IdentidB@e n°
13037323 SSP/MT, e inscrito no CPF/MF sob o n° $2B451-49,
doravante denominado @EVEDOR;

- Considerando que o DEVEDOR n&o cumpriu com 0s segas que
se obrigou perante 0 CREDOR, referente aos contdstaoateio dos
anos de 2008 a 2012;

- Considerando a intencdo do DEVEDOR de regulariazas s
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pendéncias perante o CREDOR, assim como a intengdo de

permanecer como parte integrante do CIDESA,;

- Considerando o pedido de parcelamento do débilizaeo pelo
representante do DEVEDOR, e aprovado pela Assemli@é&ieal
realizada pelos membros do CIDESA, no dia 04/01/26@d@e ficou
autorizado que o débito em questdo poderia ser @agd6 (quarenta
e seis) parcelas mensais, as partes acordam mtegui

1 - O DEVEDOR neste ato reconhece ser devedor ao CIDESa
data, do valor atualizado de$ 104.053,73 (cento e quatro mil
cinquenta e trés reais e setenta e trés centavosgferente aos
contratos de rateio que ndo foram repassados tes aEsumidas nos
contratos de rateio assinado pelas partes, semdo @kercicio de
2008 — R$ 12.952,08, cujo valor corrigido perfaz R%036,70
(dezesseis mil trinta e seis reais e setenta casjtaexercicio de 2009
— R$ 18.635,36, cujo valor corrigido perfaz R$ 23,884vinte e trés
mil quatrocentos e quarenta e quatro reais e naveahtavos);
exercicio de 2010 — R$ 17.946,36, cujo valor catogperfaz R$
20.474,95 (vinte mil quatrocentos e setenta e quatiis e noventa e
cinco centavos); exercicio de 2011 — R$ 19.213,08p walor
corrigido perfaz R$ 20.689,14 (vinte mil seiscengositenta e nove
reais e catorze centavos); exercicio de 2012 -3R#8,04 (vinte trés
mil quatrocentos e oito reais e quatro centavos).

2 — O DEVEDOR se compromete em efetuar o pagametdab do
débito acima especificado, et (quarenta e seis) parcelasiensais,
que nesta data se refere ao valerR$ 2.262,03dois mil duzentos e
sessenta e dois reais e trés centavos), cujadgsmadmyerdo ser pagas
até o ultimo dia util de cada més, com vencimeatprimeira parcela
no més de margo de 2013.

2.1 - O valor de cada parcela descritagaput desta clausula sera
atualizado mensalmente, na data do respectivo paganpelo indice
geral de precos do mercado — IGP-M.

3 — O DEVEDOR devera consignar em sua lei orcamentét em
créditos adicionais, dotagbes suficientes para rspo 0s
compromissos assumidos por meio deste instrumento.

4 — Eventual inadimplemento do DEVEDOR quanto aospentos
descritos na clausula segunda deste instrumentmaefi imediato
ajuizamento da divida objeto deste Termo de Panegito, pelo valor

descrito no caput da clausula segunda, abatendo-se eventual

pagamento efetivado pelo DEVEDOR, vez que tal vélortotal da
divida nesta data; o inadimplemento do DEVEDOR en&gpmbém
a sua imediata exclusdo do CIDESA, nos termos datlst e
Contratos de Rateio anteriormente assinado pelasspart

5 — As partes conferem ao presente forca de titwéigivo, nos
termos da Lei, o qual substitui todo e qualquer udmnto
representativo do débito anteriormente assinadispelrtes.

6 — As partes elegem como foro competente para idigomaisquer
questdes relacionadas ao presente contrato o ForGotharca de
Comodoro — MT, comarca da sede do CIDESA.

Por estarem justos e contratados mutuamente assingmesente
instrumento contratual, em 02 (trés) vias de igeat e para todos os
efeitos legais, na presenca de 02 (duas) testemmuit@meas e
civilmente capazes.

Pontes e Lacerda/MT, 04 de janeiro de 2013.
PRESIDENTE - CIDESA

Valmir Luiz Moretto
Credor
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MUNICIPIO DE VALE DO SAO DOMINGOS
Daniel Gonzaga Correa
Devedor

TESTEMUNHAS:

JOSE BENILDO DE OLIVEIRA

MARINHO NELI PEREIRA DE JESUS

Publicado por:
Jackson Varla Worst
Cddigo Identificador: 1D3121CB

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO ARAGUAIA

GERENCIA DE LICITACAO
CONTRATOS DE OBRAS

Segundo termo aditivo ao contrato 273/2009

Contratada: Elias Lemes do Amaral

Objeto: Adequacéo no Consultério Odontologico d& E®ntral
Prazo: Fica o presente aumentado o prazo de 4ladiastir do seu
vencimento

Data: 05/02/2010.

Setor de licitagdes // Renata Fermino de Oliveira
Alto Araguaia 22/01/2013
Publicado por:
Jodo Batista Pereira de Rezendd
Cadigo Identificador: C2AAS8EA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMII\IISTRA(;AO
EDITAL DE CONVOCACAO

O Sr. JERONIMO SAMITA MAIA NETO, Prefeito Municipatle
Alto Araguaia, Estado de Mato Grosso, no exercid® suas
atribuicbes legais, CONVOCA o servidor FLAVIO SANTOS
XAVIER, portador do CPF: 021.350.921-00, a comparena
Prefeitura Municipal de Alto Araguaia, situada aeAida Carlos
Hugueney, 572, no prazo maximo de 03 (trés) dies mularizacao
de sua situagdo funcional, sob pena de ser denitd@bandono de
cargo, conforme artigo 202 da Lei Municipal n°® 1979

Alto Araguaia — MT, 15 de Janeiro de 2013

JERONIMO SAMITA MAIA NETO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Angela da Silva Ribeiro
Cddigo Identificador: AO28BC87

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO BOA VISTA

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA 006/2013 - HOMOLOGACAO DE CONCURSO
PUBLICO

PORTARIA LEGISLATIVA N° 006/2013

“Dispde sobre a Homologac¢do do Resultado Final d
Concurso Publico N° 001/2012, da Céamarg
Municipal de Alto Boa Vista, Estado de Mato Grossq
e da outras providéncias”.

VALTUIR CANDIDO DA SILVA, Presidente da Camara Municipal
de Alto Boa Vista — MT, no uso de suas atribuicdae the séo
conferidas pela Lei Organica do Municipio.

DECRETA:

o

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Art. 1° - Fica Homologado o Resultado Final do Concursbli€}

concernente ao Edital N° 001/2012, a vista do Retatta Comissao
de Organizacdo, Acompanhamento e Fiscalizacdo, adweepela
Portaria N° 016/2012, de 15 de Outubro de 2012,Cdacurso
Puablico para preenchimento de Cargos Vagos ao QuEfétivo da
Administracdo Municipal; consagrando-se como exatakefinitivos
como segue:

| — Cargo de Agente de Administrativo:
a) Nao houve Classificados.

Il — Cargo de Contador:

a) Classificagdo 001 — Suzy Carvalho Neves CPF N620611-72
Pontos 70,00;

b) Classificagcdo 002 — Maria Neusa C. M. Portugal QFF
593.633.471-68 Pontos 50,00;

c) Classificacdo 003 — Alcides Amantino Z. LandfedPF N°
784.982.521-72 Pontos 50,00.

Il — Cargo de Guarda:
a) Nao houve Classificados.

IV — Cargo de Motorista:

a) Classificagdo 001 — Genivaldo Rezende Ferreira QPF
701.940.681-53 Pontos 64,00;

b) Classificagdo 002 — José Peres da Costa Neto CBFAN192.381-
91 Pontos 64,00;

c) Classificagdo 003 — Addo Cavalheiro Cezar CPF N°80@4891-
34 Pontos 56,00;

d) Classificagdo 004 — Gleudson Lopes de Brito CPBE9§°755.331-
00 Pontos 54,00.

§ 1°- O prazo de validade do Concurso Publico N° 0aR228€de 02
(dois) anos, contado da data de publicagdo do meedeecreto de
Homologagéo, podendo ser prorrogado por igual gericonforme
possibilita o inciso Ill, do artigo 37, da Consiiio Federal.

§ 2°- Os Candidatos Aprovados no Concurso Publico N72002
deverdo atender a convocagdo para anuéncia de renangressa,
para confirmar ou ndo o seu interesse na nomepg&se e exercicio
do cargo publico.

§ 3°- O ndo comparecimento do candidato convocadogaraéncia
no prazo de 03 (trés) dias Uteis implicara recone@o de sua
desisténcia pela vaga oferecida, revertendo otalidei nomeacédo em
favor do aprovado que o suceder, na ordem de fitagsio, se for o
caso.

Art. 2° - A aprovagdo no Concurso Publico N° 001/2012, géma
direito de nomeacdo, mas esta, se der, respeigoéosamente a
ordem de Classificagcdo Final dos Candidatos, sob genalidade.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua qagalo,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Alto Boa Vista — MT, 21 de Janeiro de 2013.

VALTUIR CANDIDO DA SILVA
Presidente
Cémara Municipal de Alto Boa Vista
Publicado por:
Frankcigerison Isaias Camelo Pereira
Cddigo Identificador:B9235290

GRUPO DE PREGAO
AVISO DE LICITACAO PREGAO PRESENCIAL N° 003/2013
REGISTRO DE PRECO N° 003/2013

A Prefeitura Municipal de Alto Boa Vista — MT, t@publico, ¢/ base

na Lei n010.520/2002 e Decreto Municipal 019/2009 e 0013201
subsidiariamente a Lei rt666/93 e alteracdes posteriores, 0 aviso de
Licitacdo, na modalidade de PREGAO PRESENCIAL, do tipo
MENOR PRECO POR ITEM, para “Registro de Precos paraasitel
eventuais aquisicdes de PNEUS E CAMARAS para todss a
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Secretarias do municipio”. Abertura no dia 04 deefeiro de 2013,
as 08:30 horas, conforme especificagfes e condig@estantes no
Edital e seus anexos. O Edital completo est4d aosigfo dos
interessados, na Prefeitura Municipal de Alto Bost&/MT, qualquer
informacao pelo fone: 66-3539-1113.

Alto Boa Vista/MT, 22 de Janeiro de 2013.

CRISTIANO RUBIN PARIZOTTO
Pregoeiro/Port: 015/2013
Publicado por:
Cristiano Rubin Parizotto
Cddigo Identificador: 96717730

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS

SETOR DE COMPRAS E LICITACOES
AVISO DE ABERTURA DO PREGAO PRESENCIAL N°
01/2013

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS

EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 001/2013

O Municipio de Alto Gargas, Estado de Mato Grosmmpavés da
Pregoeira Edi Batista Ribeiro de Miranda, torna mibliaos
interessados que realizara licitagdo na modalidagePREGAO
PRESENCIAL, EDITAL N° 001/2013, tendo como objeto:chgdo
de Banheiros Quimicos, Gerador de Energia e estrntetalica para
cercado, afim de atender as atividades culturaidizeglas pelo
departamento de cultura, durante o evento carreo@l®v Garca
Folia”, nos dias 08 a 12 de fevereiro de 2013, abjertura ocorrera
as 09:00 horas do dia 01/02/2013, na sede da freféVlunicipal,
situada a Rua Dom Aquino n°® 346 Centro- CEP 78.770-08@to
Gargcas/MT. O Edital completo encontra-se a disposigdos
interessados na sala de Licitagdes, mediante rietpren. Qualquer
informacdo podera ser obtida pelo telefone (0xx&&§1 2450 ou
3471 1155 com a Pregoeira/Equipe de Apoio das 12€008:00
horas. Alto Gargas - MT, 21 de janeiro de 2013.

EDI BATISTA RIBEIRO DE MIRANDA
Pregoeira
Publicado por:
Telles Lincoln R. Pimentel
Cddigo Identificador: 302403D6

SETOR DE COMPRAS E LICITAGOES
AVISO DE ABERTURA DO PREGAO PRESENCIAL N°
02/2013

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS

EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 002/2013

O Municipio de Alto Gargas, Estado de Mato Grosspavés da
Pregoeira Edi Batista Ribeiro de Miranda, torna mbliaos

interessados que realizara licitagdo na modalidddePREGAO

PRESENCIAL, EDITAL N° 002/2013, tendo como objeto:chgdo

de Tendas e Camarotes, a fim de atender as atigidad&urais

realizadas pelo departamento de cultura, duranteevento

carnavalesco “V Garga Folia”, nos dias 08 a 12ederkiro de 2013,
cuja abertura ocorrera as 13:00 horas do dia 003/ na sede da
Prefeitura Municipal, situada a Rua Dom Aquino 48 Eentro- CEP
78.770-000 — Alto Gargas/MT. O Edital completo ercase a

disposicdo dos interessados na sala de Licitag@esdiante

requerimento. Qualquer informagédo podera ser ohjila telefone

(0xx66) 3471 2450 ou 3471 1155 com a Pregoeirafieqde Apoio

das 12:00 as 18:00 horas. Alto Gargas - MT, 2Zdeijo de 2013.

EDI BATISTA RIBEIRO DE MIRANDA
Pregoeira
Publicado por:
Telles Lincoln R. Pimentel
Cadigo Identificador: DB484884

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACAS

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N°. 044/2013

SUMULA: DISPOE SOBRE NOMEACAO DA
COMISSAO DE INVENTARIO DOS BENS MOVEIS
E IMOVEIS DO MUNICIPIO DE APIACAS — MT E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

ADALTO JOSE ZAGO, Prefeito Municipal de Apiacas, Estado de
Mato Grosso, usando de suas atribuicdes legais...

DECRETA

Art. 1° - Nomeia membros para comporem a Comissdo de Inventari
de Bens Moveis e Imoveis do municipio de ApiacasF e ficara
composta da seguinte maneira:

* NIVALDO DA SILVA - PRESIDENTE
* LEANDRO WELLINGTON RAMOS - MEMBRO
* CHARLENE TORRES — MEMBRO

Paragrafo Unico: A Comissdo acima composta também realizara a
Avaliacdo dos bens mdveis e iméveis do MunicipioAggacas —
Estado de Mato Grosso.

Art. 2° - Este decreto entra em vigor na data de sua afixaq
publicacéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Apiacas-MT., 18 de Janeiro de 2013.

ADALTO JOSE ZAGO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Thayany Aparecida Pereira Barbosa
Cadigo Identificador: A17F02EE

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N°. 041/2013

SUMULA: DISPOE SOBRE NOMEAGCAO DE
SERVIDOR PARA CARGO EM COMISSAOQ.

ADALTO JOSE ZAGO, Prefeito Municipal de Apiacéas, Estado de
Mato Grosso, usando de suas atribuicdes legais...

DECRETA

Art. 1° - Fica nomeado o SWVILCELIS GONCALVES , para
ocupar o cargo dASSISTENTE GERAL DA SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO , lotado na Secretaria Municipal de
Administracdo — Org&os Auxiliares.

Art. 2° - Este decreto entra em vigor na data de sua afixag
publicacéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrério.
Apiacas-MT., 18 de Janeiro de 2013.
ADALTO JOSE ZAGO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Thayany Aparecida Pereira Barbosa
Cddigo Identificador: 2499288F

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N°. 042/2013.
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SUMULA: DISPOE SOBRE NOMEAGCAO DE
SERVIDOR PARA CARGO EM COMISSAO.

ADALTO JOSE ZAGO, Prefeito Municipal de Apiacés, Estado dg
Mato Grosso, usando de suas atribuicdes legais...

DECRETA

Art. 1° - Fica nomeado o SEROS CESAR RAMOS JUNIOR,
para ocupar o cargo G&SSISTENTE GERAL DA SECRETARIA
DE ADMINISTRACAO , lotado na Secretaria Municipal de
Administracio — Org&os Auxiliares.

Art. 2° - Este decreto entra em vigor na data de sua afixaq
publicacéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Apiacas-MT., 18 de Janeiro de 2013.

ADALTO JOSE ZAGO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Thayany Aparecida Pereira Barbosd
Cadigo Identificador: 3A30F94B

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N°. 043/2013.

SUMULA: DISPOE SOBRE NOMEACAO DE
FUNCIONARIO PARA CARGO EM COMISSAO.

ADALTO JOSE ZAGO, Prefeito Municipal de Apiacas, Estado dg
Mato Grosso, usando de suas atribui¢des legais...

DECRETA

Art. 1° - Fica nomeada a SrRAQUEL COELHO FERREIRA ,
para ocupar o cargo deHEFE DE DIVISAO DA SAUDE, lotado
na Secretaria Municipal de Saude — Orgaos Auxdiare

Art. 2° - Este decreto entra em vigor na data de sua afixag
publicacéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrério.
Apiacas-MT., 18 de Janeiro de 2013.

ADALTO JOSE ZAGO
Prefeito Municipal

Publicado por:
Thayany Aparecida Pereira Barbosd
Cddigo Identificador: EO6DAC74

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMI[\lISTRAC}%O
AVISO DE ABERTURA DE LICITACAO PREGAO
PRESENCIAL 006/2013

AVISO DE ABERTURA DE LICITACAO

PROCESSO LICITATORIO N° 006/2013

PREGAO PRESENCIAL N° 006/2013

A Prefeitura Municipal de Apiacas, Estado de Matosso, comunica
aos interessados que sera aberta licitacdo na ichadlPregéo
Presencial 006/201310 dia04/02/2012 as 08:00 horas (oito horas).
(Horario de Mato Grosso). Este pregdo sera regielo pecreto
Municipal n°. 0156/2008 e 0564/2010 Lei Federab20/2002, com
aplicacdo subsidiaria da Lei n° 8.666/93, suawagjbes e demais
disposicgdes Legais aplicaveis.

OBJETO: AQUISICAO DE COMBUSTIVEL

O Edital contendo as instrugdes estara a disposigddnteressados
na sala de licitagdes da Prefeitura Municipal déaégs - MT ou no
site /www.apiacas.mt.gov.br/ Informacdes pelo talef (66) 3593-
1344.

Publicado por:
Silvia Pierina Rozza Krizanowski
Cadigo Identificador: C9067BE2

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPUTANGA

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO B
TERMO DE RATIFICACAO - DISPENSA DE LICITACAO
003/2013

TERMO DE RATIFICAGAO - DISPENSA DE LICITACAO
003/2013

O Prefeito Municipal de Araputanga, Estado de M@mwsso, Sr.
SIDNEY PIRES SALOME, torna publico que, em virtude ltaver
concordado com as justificativas apresentadasSegoMunicipal de
Educacdo e Cultura e emissdo de Parecer Juridico favoravel a
contratacdo nas formas da lei apresentado pelosg@sduridico do
Municipio, no processo de locacdo de imével em fav@mpresa:
AUGUSTA E RESPEITAVEL LOJA SIMBOLICA MAGONICA
ESTRELA DO NORTE N.° 08, objeto: Locagdo de Imdvel para
Funcionamento do Centro de Educacado Infantil Flor deRomg,
locado no valor total de R$ 21.000,00 (vinte e um mil reaispnde
sera realizado os pagamentos mensais na data deeseimento,
onde formulou-se expediente de Dispensa de LiatdN&003/2013,
fulcrada nas disposicdes do art. 24, inciso X, eiaHederal 8.666/93,
RATIFICA a justificativa apresentada e autoriza enpca.

Araputanga - MT., 22 de Janeiro de 2013.

SIDNEY PIRES SALOME
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ronaldo Edson Schiavinato
Cddigo Identificador:8CD28C25

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N.° 43/2013

DISP@E SOBRE NOMEAGAO DE SERVIDOR
PUBLICO MUNICIPAL

O Prefeito Municipal de Araputanga, Estado de M&mwsso,
SIDNEY PIRES SALOME, no uso de suas atribuicdesitega

RESOLVE: Art. 1.°- Nomear a senhora, MARLENE RODRIGUES
MORAES, para exercer o cargo em comissdo de Assessor
Prefeitura Municipal de Araputanga Mato Grossoadipde 14 de
janeiro de 2013.

Art. 2.°- Esta portaria entrara em vigor na datasda publicacéo,
revogada as disposi¢ées em contrario.

Registra-se, publica-se, cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Araputanga- Mds @anze (11)
dias do més de janeiro (01) do ano de dois miézet(2013).

SIDNEY PIRES SALOME
Prefeito Municipal
Publicado por:
Fabiana da Silva Ramos
Cadigo Identificador: D50F7855

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
AVISO DE LICITACAO - PREGAO PRESENCIAL N° 004/2013

AVISO DE LICITAGAO - PREGAO PRESENCIAL N° 004/2013
A Prefeitura Municipal de Araputanga/MT, através Eoegoeiro,
torna publico para conhecimento dos interessades, rgalizara a
licitacdo na modalidade Pregéo Presencial n° 0@3/2€ujo Objeto é
Contratagdo de Empresa Especializada para Licenciamém de
Solucdes de Tecnologia da Informacdo para Gestdo Ritla,
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incluindo a Conversdo, Migracéo, Implantacdo, Treinanento de
usuérios, Customizacdo banco de dados e Manutengéo,
compreendidos na Gestdo enPlanejamento, Orgamento, Execucad
Orcamentaria, Contabilidade, Tesouraria, Recursosadome Folha
de Pagamento, Licitagdes, Compras, Almoxarifadoptdsr e
Combustivel, Patrimdnio Publico, Protocolo e Prosgs<ontrole
Interno, Gestdo de Créditos Tributarios ou N&o, dadacédo e
Fiscalizacdo Municipal, Assisténcia Social, DAE, €ole e Gestédo
de Saude Publica, Gestdo da Educagdo Municip@emcédo de
Informagfes para o APLIC e LRF do TCE/MT, bem como a Lei
Complementar n.° 131/2009 Entrega dos Envelopes contendo 4§
Proposta de Pregos, Documentos de Habilitagdo@arientacdo do
Credenciamento deverdo ser entregues ao Pregegfroo dia
05/02/2013 as 08:30 horaghorario de Mato Grosso). Edital
Completo: Afixado no endereco Rua Antenor Mamedes9aZP,
Centro, Araputanga/MT. CEP 78.260-000 — Araputantl; e no
site www.araputanga.mt.gov.br, (quando o editabftikado pelo site
as empresas deverdo encaminhar seus dados engsepara 0 e-
mail seplan2@araputanga.mt.gov.br); Abertura doeclope N° O1:
dia 05/02/2013n0o endereco estabelecido no edital. Regida péla°Le
10.520, de 17 de julho de 2002, regulamentada pareto
3.555/2000 e subsidiariamente pela Lei 8.666 d€6293 (com
alteracGes da Lei 8883/94 e da Lei n° 9.648/9&pAtanga — MT, 22
de Janeiro de 2013.

REGINALDO LUIZ SCHIAVINATO
Pregoeiro
Publicado por:
Ronaldo Edson Schiavinato
Cadigo ldentificador: 98228185

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
AVISO DE LICITACAO - PREGAO PRESENCIAL N° 005/2013

AVISO DE LICITAGAO - PREGAO PRESENCIAL N° 005/2013

A Prefeitura Municipal de Araputanga/MT, através Hoegoeiro,
torna publico para conhecimento dos interessades, rgalizara a
licitacdo na modalidade Pregéo Presencial n° 0@3/2€ujo Objeto é
Registro de precos para futura e eventual na AQUABICDE
TONER E CARTUCHOS A BASE DE TROCA E SERVICOS DE
XEROGRAFIA E ENCADERNAGAO, para atender as necessidad
dos diversos Orgdos Municipais: Dia — 06/02/2018trdga dos
Envelopes contendo a Proposta de Pregos, Docunemtdabilitagéo
e a Documentacdo do Credenciamed&verdo ser entregues ao
Pregoeiro até o dia 06/02/2013 as 08:30 hoi@srario de Mato
Grosso). Edital Completo: Afixado no endere¢co RuateAor
Mamedes n.° 911, Centro, Araputanga/MT. CEP 78.260-80
Araputanga - MT, e no site www.araputanga.mt.gov(buando o
edital for baixado pelo site as empresas dever@anginhar seus
dados empresariais para o e-mail seplan2@araputangay.br);
Abertura do envelope N° Oldia 06/02/2013 no endereco
estabelecido no edital. Regida pelas Leis Fedekraisn® 10.520 de
17/07/002, Lei 8.666 de 21/06/93 (com alteracOelsai®883/94 e da
Lei n° 9.648/98) e Decreto Municipal 29/2010. Argmga — MT, 22
de Janeiro de 2013.

REGINALDO LUIZ SCHIAVINATO
Pregoeiro
Publicado por:
Ronaldo Edson Schiavinato
Cadigo Identificador: DAA42DB0O

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
AVISO DE RESULTADO - CARTA CONVITE N° 001/2013

AVISO DE RESULTADO - CARTA CONVITE N° 001/2013

A Prefeitura Municipal de Araputanga-MT, atravésstda Comissao
Permanente de Licita¢8o, torna puablico, a que piosseessar, que o
julgamento do certame supracitado p&antratacdo de Pessoa
Juridica para Locacdo de Estrutura Fisica e Operacioa para
Realizacdo do evento denominado de 15° Carnatang@i3,
resultou: Desclassificacdo das emprdda®k. FERNANDES —-EPP
e BANNA PRODUGCOES E ESTRUTURAS LTDA — ME e

resultou vencedora do certame a emp&s&OUZA CORREIA —
ME, com proposta d&$ 63.400,00.

Intima ainda aos interessados do resultado acinta pae, se
desejarem, interponha recurso administrativo nosaedo Art. 109
da Lei 8.666/93. Informa também que os autos dtamer ficam
desde ja disponiveis para exame de quaisquersstates.

Araputanga-MT, 22 de Janeiro de 2013.

EDONIAS ALVES DA COSTA
Presidente
Publicado por:
Ronaldo Edson Schiavinato
Cadigo Identificador: 784B5D33

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARENAPOLIS

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA MUNICIPAL N° 022/2013

EMENTA NOMEIA A COMISSAO DE
AVALIACAO DE DESEMPENHO FUNCIONAL
DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO
DE ARENAPOLIS-MT.

COM AS GRACAS DEEUS,

JOSE MAURO FIGUEIREDO, PREFEITO DO MUNICIPIO DE
ARENAPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS, CONSOANTE AS NORMAS GERAIS
DE DIREITO PUBLICO, OBSERVADO O QUE DISPOE A LEI
ORGANICA MUNICIPAL, EXPEDE A SEGUINTE PORTARIA

RESOLVENDO

Art. 1° - Fica constituida e nomeada a COMISSAO DE
AVALIAC;AO DE DESEMPENHO FUNCIONAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ARENAPOLIS-
MT, composta pelos seguintes servidores:

PRESIDENTE: Carlos Alberto Pazzini CPF: 298.712.559-34
VICE-PRESIDENTE: Nilton Bueno dos Santos CPF: 253 8&6-72
RELATOR(A): Rosilene Garcia Barroso dos Santos CPF:
593.829.961-68

SUPLENTE: Josiel Rodrigues dos Santos CPF: 649.0399

Art. 2° - A Comissdo de Avaliacdo de Desempenho Funcidosl
Servidores Publicos Municipais, de que trata estataRa, sera
responsavel pela avaliagdo de desempenho funcidmalodos e
quaisquer servidores do quadro de provimento efetiv municipio

de Arendpolis-MT, que estejam ou ndo em estagidgidoio, na

forma da lei.

§ 1°- As Diretrizes da Avaliagdo de Desempenho Furatidavera:

| - fornecer indicadores que subsidiem o Planejamé&stratégico,
visando ao desenvolvimento de pessoal do Poderubxecdo

Municipio de Arenapolis-MT;

Il - propiciar condigbes favoraveis a melhoria doscessos de
trabalho;

Il - identificar e avaliar o desempenho coletivo diviidual do

servidor, consideradas as condic¢des de trabalho;

IV - subsidiar a elaboragdo dos Programas de Capiuite

Aperfeicoamento, bem como o dimensionamento dasss&@ades
institucionais de pessoal e de politicas de saddpazional.

§ 2° - O principio bésico, que justificara véarios aspecda

metodologia a ser empregada, compreende a Avaliagéo
Desempenho como “processo pedagdgico, realizadoianted
critérios objetivos decorrentes das metas instihais, referenciadas
no caréter coletivo do trabalho e nas expectatieasusuarios”.

§ 3°- A mensuragdo de metas e de desempenhos soncaeeip
atender o resguardo de principios de justica espa@ncia se for
previamente estipuladas as tarefas, responsalgbdad niveis de
cooperacgdo e complementaridade entre os membnas@equipe de
trabalho.
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Art. 3° - A Avaliacdo de Desempenho é um instrumento g&keque
permite mensurar os resultados obtidos pelo sereigiela equipe de
trabalho, mediante critérios objetivos decorrentdas metas
institucionais, previamente pactuadas com a equipetrabalho,
considerando o padrdo de qualidade de atendimentes@ario dos
servigcos publicos do Municipio de Arenapolis-MTpta finalidade
de subsidiar a politica de desenvolvimento instinal e do servidor.

Art. 4° - A Avaliacdo de Desempenho Funcional dos Sereglor
Publicos Municipais, como processo pedagdgico, tigole e
participativo, abrangera, de forma integrada, diagéo:

I - das agdes e atividades desenvolvidas pelo Miaictle
Arenapolis-MT, e suas respectivas areas de atuacao;

Il - das atividades das equipes de trabalho;

Ill - das condi¢des de trabalho; e

IV - das atividades individuais, inclusive as dadiake

Art. 5° - A Avaliacdo de Desempenho Funcional dos Sereglor
Publicos do Poder Executivo do Municipio de Arer&gpdT
observara os seguintes principios:

| — a avaliacdo serd aplicada a todos os servidogspeitando as
especificidades das atividades que realizam, bemmocoas
expectativas e as metas previamente pactuadas resor@mcia com
0s objetivos da municipalidade;

Il - a Avaliacdo de Desempenho Funcional sera re@izee forma
descentralizada, permitindo que a autoridade e o8rg&la
Administracdo Superior observem as suas particlddes na sua
aplicacao;

Il - Todas as etapas do processo de avaliacdo denpkasieo
funcional serdo regulamentadas por mecanismos dEuedo,
assegurando assim a efetividade na sua aplicacéo;

IV - O sistema, ou programa de Avaliacdo de DesengpEnhcional
serd periodicamente revisado, permitindo ajusteprénoramentos
conforme as necessidades institucionais.

Art. 6° - S80 objetivos especificos da Avaliacdo de Deseimp

Funcional:

| - estimular o trabalho coletivo, visando a amglago nivel de
participacdo dos servidores no planejamento ircstital;

Il - estabelecer a contribuicdo de cada servidoromseczucdo dos
objetivos do seu setor e do 6rgdo municipal;

Ill - identificar potencialidades e necessidades gsiofinais;

IV - identificar necessidades de readaptacéo e iteghi;

V - fornecer indicadores que subsidiem um planejémestratégico,
visando ao desenvolvimento de pessoal e dos Orgdms
Administracdo Publica Municipal;

VI - propiciar condi¢bes favoraveis a melhoria doscessos de
trabalho;

VIl - identificar e avaliar o desempenho coletivo diviidual do
servidor, consideradas as condic¢des de trabalho;
VIII - subsidiar a elaboragcdo dos Programas de Capazitac

Aperfeicoamento, bem como o dimensionamento dasssi&ades
institucionais de pessoal e de politica de satdpamonal;
IX - aferir o mérito para progressao.

Art. 7° - A COMISSAO DE AVALIACAO DE DESEMPENHO
FUNCIONAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO
DE ARENAPOLIS-MT, de que trata esta Portaria podabéir e

instruir Processo Administrativo Disciplinar, beonw a Sindicancia
e o Inquérito Administrativo para apurar faltas etides por servidor
publico municipal, assegurado o direito de ampldeste e o
contraditério.

Art. 8° - As atribui¢cdes das respectivas fungdes sdo giesvem lei e
restritas a ela, e, os membros integrantes da Caéonds Avaliagdo
de Desempenho Funcional de que trata esta Portadia, serdo
remunerados pelo exercicio dessa funcdo, sendo eogscas
considerados como relevantes ao interesse publico.

Paragrafo Unico - Para melhor desenvolvimento dos trabalhos
serem executados, a Comissdo de Avaliacdo de Desbmpe
Funcional podera solicitar e utilizar de servidaesjuadro efetivo da
municipalidade, bem como solicitar a contratagapetesoal técnico e
de assessoria, para a consecucdo dos servicos rdlicos e

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

especializados, a fim de que possa alcangar ofivaisiee resultados
esperados.

Art. 9° - Esta Portaria entra em vigor na data de suaiqagalo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ARENAPOLIS-MT,
EM 02 DE JANEIRO DE 2013.

JOSE MAURO FIGUEIREDO
RG 10.643.694 — SSP/MT — CPF/MF 786.970.268-49
Prefeito Municipal

Registrado e Publicado na data supra, na forma.da le

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
Publicado por:
Luciana de Souza Barreto
Cadigo Identificador:4D11213C

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA MUNICIPAL N° 023/2013

EMENTA NOMEIA O LEILOEIRO PARA A
REALIZACAO DE LICITACAO, NA
MODALIDADE LEILAO, NO AMBITO DO
PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE
ARENAPOLIS-MT, PARA O EXERCICIO DE
2013.

COM AS GRACAS DEEUS,

JOSE MAURO FIGUEIREDO, PREFEITO DO MUNICIPIO DE
ARENAPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS, CONSOANTE AS NORMAS GERAIS
DE DIREITO PUBLICO, OBSERVADO O QUE DISPOE A LEI
ORGANICA MUNICIPAL E A LEI N° 8.666/1993, EXPEDE A
SEGUINTE PORTARIA

RESOLVENDO

Art. 1° - Fica nomeado o Leiloeiro para a realizacdo dtatdo, na
modalidade Leildo, no ambito do Poder Executivdedbfunicipio de
Arendpolis-MT, no decorrer deste exercicio de 2@bBforme abaixo
identificado pelo seguinte servidor:

- LEILOEIRO: REGINA LUCIA DE SOUZA -
774.877.531-15

CPF:

Paragrafo Unico- Caberd a Comisséo de Licitagdo o0 apoio necessario
a subsidiar o Leiloeiro na pratica dos atos e mhooentos realizados
pela municipalidade.

Art. 2° - Caberd ao Leiloeiro a responsabilidade pela afzert
elaboracgdo, instrucdo, supervisdo e julgamento ptosedimentos
referentes a leildo de bens publicos, em atendonerue dispde a
Lei de LicitacBes (8.666/1993).

Art. 3° - As atribui¢cBes da fungéo sdo previstas em tesgitas a ela,
e, o0 Leiloeiro e a respectiva Equipe de Apoio, g&us membros, de
que trata esta Portaria, ndo serdo remuneradosepelzicio das
respectivas fungdes, sendo os servigos considecans relevantes
ao interesse publico.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de suaigagdlo,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ARENAPOLIS-MT,
EM 02 DE JANEIRO DE 2013.
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JOSE MAURO FIGUEIREDO
RG -10.643.694- SSP/SP — CPF/MF 786.970.268-49
Prefeito Municipal

Registrado e Publicado na data supra, na forma.da le

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
Publicado por:
Luciana de Souza Barreto
Cadigo Identificador:02DA958E

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIAN° 024/2013

O Prefeito Municipal de Arenéapolis Estado de Matosgo SrJOSE
MAURO FIGUEIREDO, no uso de suas atribuicdes legais
Consoante as normas gerais de direito Publico, Resolv

NOMEAR

A Sra. Sandra Regina Nunes de Arauljo Lealprasileira, casada,
residente e domiciliada nesta cidade de Arenap®i$, portadora da
cédula de identidadeRG n°. 764.155 — SSP/MT €&€PF n°.
487.738.751-04, Para exercer cargcCaderdenadora de Programas
e Servicos Sociaissubordinado a Secretaria de Acdo Social, com
remuneracao especifica do cargo DAS — 3 do PCCS dhestieipio,
a partir de 02 de janeiro de 2013.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Edificio da Prefeitura Municipal de Arenapolis gbdia do més de
janeiro de 2013.

JOSE MAURO FIGUEIREDO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luciana de Souza Barreto
Cadigo Identificador: 9F94CF4F

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIAN° 025/2013

O Prefeito Municipal de Arenapolis Estado de Matog3o SrJOSE
MAURO FIGUEIREDO, no uso de suas atribuicdes legais
Consoante as normas gerais de direito Publico, Resolv

NOMEAR

A Sra. Gislene Garcia Barroso, brasileira, solteira, residente e
domiciliada nesta cidade de Arenapolis - MT, pastadda cédula de
identidadeRG n°. 868.315 — SSP/MT@PF n°. 545.268.921-49, Para
exercer cargo deCoordenadora Pedagdgicajunto a Secretaria
Municipal de Educacéo, a partir de 02 de janeir@QlkS.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Edificio da Prefeitura Municipal de Arenapolis @b dla do més de
janeiro de 2013.

JOSE MAURO FIGUEIREDO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luciana de Souza Barreto
Cddigo Identificador: 1C40BB88

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIAN° 026/2013

O Prefeito Municipal de Arenapolis Estado de Matos3o SrJOSE
MAURO FIGUEIREDO, no uso de suas atribuigbes legais
Consoante as normas gerais de direito Publico, Resolv

REINTEGRAR

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

A servidora SraMarcia Paulina dos Santos Pinheiro,brasileira,
casada, residente e domiciliada nesta cidade deapodis - MT,
portadora da cédula de identidaB& n°. 0423711-7 — SSP/MT e
CPF n°. 468.455.181-49, as suas func¢des normais daagueesma
encontrava-se afastada através da Portaria 153/a(ddrtir de 04 de
janeiro de 2013.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Edificio da Prefeitura Municipal de Arenapolis @b dla do més de
janeiro de 2013.

JOSE MAURO FIGUEIREDO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luciana de Souza Barreto
Cadigo Identificador: CED5A496

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIAN° 027/2013

O Prefeito Municipal de Arenéapolis Estado de Matosgo SrJOSE
MAURO FIGUEIREDO, no uso de suas atribuicdes legais,
Consoante as normas gerais de direito Publico, Resolv

REINTEGRAR

O servidor SrDiosdete Gomes Pinheirdbrasileiro, casado, residente
e domiciliado nesta cidade de Arenapolis - MT, adot da cédula de

identidadeRG n°. 0292628-8 — SSP/MT @PF n°. 314.009.141-91,

as suas func¢des normais da qual a mesma encostasfastada

através da Portaria 139/2012, a partir de 09 dsrjade 2013.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Edificio da Prefeitura Municipal de Arenapolis @b dla do més de
janeiro de 2013.

JOSE MAURO FIGUEIREDO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luciana de Souza Barreto
Cadigo Identificador:4E64D6FD

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N° 028/2013

O Prefeito Municipal de Arenéapolis Estado de Matosgo SrJOSE
MAURO FIGUEIREDO , no uso de suas atribuicdes legais,
Consoante as normas gerais de direito Publico, Resolv

NOMEAR

A servidora efetiva SraRegina Lucia de Souzabrasileira, casada,
Agente Administrativo, residente e domiciliada nesta cidade de
Arendpolis - MT, portadora da cédula de identida@en® 06935958

- SSP/MT e CPF n°. 774.877.531-15, Para exercer cargo de
Coordenadora de Compras e Almoxarifadgsubordinada a
Secretaria Municipal de Fazenda, com remuneracfec#ga do
cargo DAS — 3 do PCCS deste municipio, a partir déeDaneiro de
2013.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Edificio da Prefeitura Municipal de Arenapolis @b dla do més de
janeiro de 2013.

JOSE MAURO FIGUEIREDO
Prefeito Municipal

Publicado por:

Luciana de Souza Barreto
Cadigo Identificador:056EB134
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PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIAN° 029/2013

O Prefeito Municipal de Arenéapolis Estado de Matosgo SrJOSE
MAURO FIGUEIREDO, no uso de suas atribuigbes legais
Consoante as normas gerais de direito Publico, Resolv

NOMEAR

O Sr. Ronner Avelino de Moraes,brasileiro, casado, residente e
domiciliado nesta cidade de Arenéapolis - MT, pootada cédula de
identidadeRG n° 1025470-6 - SSP/MT €PF n°. 905.544.691-20,
Para exercer cargo de&oordenador de Esporte e Lazer
subordinado a Secretaria Municipal de Educacéo, @muneragao
especifica do cargo DAS — 3 do PCCS deste municdgayrtir de 02
de janeiro de 2013.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Edificio da Prefeitura Municipal de Arenapolis gbdia do més de
janeiro de 2013.

JOSE MAURO FIGUEIREDO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luciana de Souza Barreto
Cadigo Identificador: BBD6FC9B

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIAN° 030/2013

O Prefeito Municipal de Arenapolis Estado de Matog3o SrJOSE
MAURO FIGUEIREDO, no uso de suas atribuicdes legais
Consoante as normas gerais de direito Publico, Resolv

NOMEAR

A funcionaria efetiva Sralzalete Rosinha Szimanski,brasileira,
casada, residente e domiciliada nesta cidade deapodis - MT,
portadora da cédula de identidaB& n° 4.720.057-1 - SSP/PR e
CPF n°. 676.478.719-00, Para exercer cargoCderdenadora de
Programas Especiais de Saldeubordinado a Secretaria Municipal
de Salde, com remuneracgdo especifica do cargo D3%le-PCCS
deste municipio, a partir de 02 de janeiro de 2013.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Edificio da Prefeitura Municipal de Arenapolis dbdia do més de
janeiro de 2013.

JOSE MAURO FIGUEIREDO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luciana de Souza Barreto
Cddigo Identificador: AB266B50

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIAN° 031/2013

O Prefeito Municipal de Arenapolis Estado de Matog3o SrJOSE
MAURO FIGUEIREDO, no uso de suas atribuicbes legais
Consoante as normas gerais de direito Publico, Resolv

NOMEAR

A funcionéaria efetiva Sra.Loeci Maria Szimanski Pazzini,
brasileira, casada, Agente de Vigilancia Sanitamnesidente e
domiciliada nesta cidade de Arenapolis - MT, pastadda cédula de
identidadeRG n° 16/R2838732 - SSP/SQC#F n°. 823.419.749-53,
Para exercer cargo d€oordenadora de Programa Saude da
Familia - PSF, subordinado a Secretaria Municipal de Saude, co
remuneracao especifica do cargo DAS — 3 do PCCS uestieipio,

a partir de 02 de janeiro de 2013.
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Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Edificio da Prefeitura Municipal de Arenapolis abdla do més de
janeiro de 2013.

JOSE MAURO FIGUEIREDO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luciana de Souza Barreto
Cadigo Identificador: A6684E5F

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIAN° 032/2013

O Prefeito Municipal de Arenéapolis Estado de Matosgo SrJOSE
MAURO FIGUEIREDO , no uso de suas atribuicdes legais,
Consoante as normas gerais de direito Publico, Resolv

NOMEAR

A funcionéria efetiva SrtaAndrea Oliveira Barroso, brasileira,
solteira, Agente de Vigilancia Sanitéria, residemtomiciliada nesta
cidade de Arenapolis - MT, portadora da céduladéatidadeRG n°
1531175-9 - SSP/MT €PF n°. 003.737.771-08, Para exercer cargo
de Coordenadora de Vigilancia Sanitarig subordinado a Secretaria
Municipal de Saude, com remuneragao especificaadppDAS — 3
do PCCS deste municipio, a partir de 02 de jan&ir20d 3.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Edificio da Prefeitura Municipal de Arenapolis dbdia do més de
janeiro de 2013.

JOSE MAURO FIGUEIREDO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luciana de Souza Barreto
Cddigo Identificador:4FDBB444

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIAN° 033/2013

O Prefeito Municipal de Arenapolis Estado de Matos3o SrJOSE
MAURO FIGUEIREDO, no uso de suas atribuicdes legais,
Consoante as normas gerais de direito Publico, Resolv

NOMEAR

A Srta. Rafaela Pereira Ferrari, brasileira, solteira, residente e
domiciliada nesta cidade de Arenapolis - MT, pastadda cédula de
identidadeRG n° 2274090-2 - SSP/MT €PF n°. 045.656.891-38,
Para exercer cargo déhefe de Secdosubordinado a Secretaria
Municipal de Saude, com remuneragado especificaadpdDAS — 5
do PCCS deste municipio, a partir de 02 de jan&rd0d 3.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Edificio da Prefeitura Municipal de Arenapolis abdlia do més de
janeiro de 2013.

JOSE MAURO FIGUEIREDO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luciana de Souza Barreto
Cadigo ldentificador:8F597D1D

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIAN° 034/2013

O Prefeito Municipal de Arenéapolis Estado de Matosgo SrJOSE
MAURO FIGUEIREDO, no uso de suas atribuicdes legais,
Consoante as normas gerais de direito Publico, Resolv

NOMEAR

www.amm.org.br 8



Mato Grosso , 23 de Janeiro de 2013 « JornaldDEletrdnico dos Municipios do Estado de Mato$30

ANO VIII | N° 1643

A Srta. Izadora Tobias da Silva Damascenaobrasileira, solteira,
residente e domiciliada nesta cidade de Arenap®is¥, portadora da
cédula de identidaddRG n° 1497475-4 - SSP/MT &€PF n°.
027.643.891-31, Para exercer cargo dgoordenadora de
Fisioterapia, subordinado a Secretaria Municipal de Saude, co|
remuneracao especifica do cargo DAS — 3 do PCCS uestieipio,

a partir de 07 de janeiro de 2013.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Edificio da Prefeitura Municipal de Arenapolis abdla do més de
janeiro de 2013.

JOSE MAURO FIGUEIREDO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luciana de Souza Barreto
Cadigo Identificador: 8F486429

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIAN° 035/2013

O Prefeito Municipal de Arenéapolis Estado de Matosgo SrJOSE
MAURO FIGUEIREDO, no uso de suas atribuicdes legais
Consoante as normas gerais de direito Publico, Resolv

NOMEAR

A Sra. Jaqueline Avelino de Moraes Pasinibrasileira, casada,
residente e domiciliada nesta cidade de Arenap®i$, portadora da
cédula de identidad®G n° 1.1160.018-7 - SSP/MT €PF n°.
006.884.151-56, Para exercer cargo &mfermeira - PSF
subordinada a Secretaria Municipal de Saulde, comumeracdo
especifica do cargo DAS — 1 do PCCS deste municdgi@rtir de 02
de janeiro de 2013.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Edificio da Prefeitura Municipal de Arenapolis gbdia do més de
janeiro de 2013.

JOSE MAURO FIGUEIREDO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luciana de Souza Barreto
Cddigo Identificador:BB7F4E47

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIAN° 036/2013

O Prefeito Municipal de Arenapolis Estado de Matog3o SrJOSE
MAURO FIGUEIREDO, no uso de suas atribuicdes legais
Consoante as normas gerais de direito Publico, Resolv

NOMEAR

O Sr.Rosalvo Bernardino de Souzabrasileiro, solteiro, residente e
domiciliado nesta cidade de Arenéapolis - MT, pootada cédula de
identidadeRG n° 388.488 - SSP/MT €PF n°. 503.574.171-00, Para
exercer cargo d€hefe de Segdosubordinado a Secretaria Municipal
de Educagdo, com remuneracdo especifica do carg® BA do
PCCS deste municipio, a partir de 03 de janeirodd8.2

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Edificio da Prefeitura Municipal de Arenapolis abdla do més de
janeiro de 2013.

JOSE MAURO FIGUEIREDO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luciana de Souza Barreto
Cadigo Identificador: BB64D80E

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIAN° 037/2013

O Prefeito Municipal de Arenéapolis Estado de Matosgo SrJOSE
MAURO FIGUEIREDO, no uso de suas atribuicdes legais,
Consoante as normas gerais de direito Publico, Resolv

NOMEAR

A Servidora SrtaJenifer Roberta Garcia Parpinelli, brasileira,
solteira, Auxiliar Administrativo, residente e danfinda nesta cidade
de Arenapolis - MT, portadora da cédula de idedgdRG n°.
1362103-3 - SSP/MT €PF n°. 875.873.601-82, Para exercer cargo
de Coordenadora de Vigilancia Epidemioldgica subordinada a
Secretaria Municipal de Saude, com remuneracadciéispedo cargo
DAS - 3 do PCCS deste municipio, a partir de 02 mleija de 2013.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Edificio da Prefeitura Municipal de Arenapolis dbdia do més de
janeiro de 2013.

JOSE MAURO FIGUEIREDO
Prefeito Municipal

Publicado por:
Luciana de Souza Barreto
Cadigo Identificador:8CF3E6F3

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIAN° 038/2013

O Prefeito Municipal de Arenapolis Estado de Matog3o SrJOSE
MAURO FIGUEIREDO , no uso de suas atribuicdes legais,
Consoante as normas gerais de direito Publico, Resolv

NOMEAR

A Srta. Sue Ellen Piovezan dos Santosbrasileira, solteira,
Enfermeira, residente e domiciliada nesta cidadArdeapolis - MT,
portadora da cédula de identidaB& n°. 1858264-8 - SSP/MT e
CPF n°. 019.552.381-46, Para exercer cargoEtéermeira PSF
junto ao PSF — Bairro Bela Vista, subordinada a $m@aeMunicipal
de Salde, com remuneracgdo especifica do cargo DASle-PCCS
deste municipio, a partir de 02 de janeiro de 2013.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Edificio da Prefeitura Municipal de Arenapolis abdla do més de
janeiro de 2013.

JOSE MAURO FIGUEIREDO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luciana de Souza Barreto
Cadigo Identificador: DA7CA31B

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIAN° 039/2013

O Prefeito Municipal de Arenéapolis Estado de Matosgo SrJOSE
MAURO FIGUEIREDO, no uso de suas atribuicdes legais,
Consoante as normas gerais de direito Publico, Resolv

NOMEAR

O Sr. Alisio Felix do Rosério, brasileiro, casado, residente e
domiciliado nesta cidade de Arenéapolis - MT, pootada cédula de
identidadeRG n°. 740.842 - SSP/MT @PF n°. 348.422.411-87, Para
exercer cargo d€oordenador de Obras e Servigcos Publicgsinto
ao Setor de Transporte, Obras e Servigcos Pubkoms,remuneragéo
especifica do cargo DAS — 3 do PCCS deste municdgayrtir de 02
de janeiro de 2013.
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Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Edificio da Prefeitura Municipal de Arenapolis @b dla do més de
janeiro de 2013.

JOSE MAURO FIGUEIREDO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luciana de Souza Barreto
Cadigo Identificador:05B995C5

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIAN° 041/2013

O Prefeito Municipal de Arenéapolis Estado de Matosgo SrJOSE
MAURO FIGUEIREDO, no uso de suas atribuicdes legais
Consoante as normas gerais de direito Publico, Resolv

NOMEAR

A Srta. Sulany Bezerra Sampaio,brasileira, solteira, Enfermeira,
residente e domiciliada nesta cidade de Arenap®i$, portadora da
cédula de identidad®RG n°. 1539576-6 - SSP/MT €PF n°.
002.806.111-0, Para exercer cargokadermeira PSF junto ao PSF
Ill — Bairro Campina, subordinada a Secretaria Mymaicde Saude,
com remuneracdo especifica do cargo DAS — 1 do PG&& d
municipio, a partir de 02 de janeiro de 2013.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Edificio da Prefeitura Municipal de Arenapolis dbdia do més de
janeiro de 2013.

JOSE MAURO FIGUEIREDO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luciana de Souza Barreto
Cadigo Identificador: C6E13837

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIAN° 042/2013

O Prefeito Municipal de Arenapolis Estado de Matog3o SrJOSE
MAURO FIGUEIREDO, no uso de suas atribuicdes legais
Consoante as normas gerais de direito Publico, Resolv

NOMEAR

A Srta.Luciana Adriana Rodrigues Damascenobrasileira, solteira,
residente e domiciliada nesta cidade de Arenap®is¥, portadora da
cédula de identidadé&RG n°. 1287383-7 - SSP/MT €PF n°.
882.239.731-20, Para exercer cargcCtiefe de Secassubordinada a
Secretaria Municipal de Saude, com remuneracaciéispedo cargo
DAS — 5 do PCCS deste municipio, a partir de 02 wieija de 2013.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Edificio da Prefeitura Municipal de Arenapolis @bdla do més de
janeiro de 2013.

JOSE MAURO FIGUEIREDO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luciana de Souza Barreto
Cadigo Identificador: EBE826A9

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIAN° 043/2013

O Prefeito Municipal de Arenéapolis Estado de Matosgo SrJOSE
MAURO FIGUEIREDO, no uso de suas atribuicbes legais
Consoante as normas gerais de direito Publico, Resolv

CONCEDER

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Férias Regulamentaresao servidor efetivo SJosé Nilton Vieira,
brasileiro, casado, mestre de obras, residentengiciiado nesta
cidade de Arenapolis - MT, portadora da céduladéetidadeRG n°.
1.729.363 - SSP/ESEPF n°. 172.683.381-04, vinculado a Secretaria
de Transporte, Obras e Servigos Urbanos, referamtperiodo de
2009/2010Qa partir de 07 de janeiro de 2013.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Edificio da Prefeitura Municipal de Arenapolis abdla do més de
janeiro de 2013.

JOSE MAURO FIGUEIREDO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luciana de Souza Barreto
Cadigo Identificador:672E84E4

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIAN° 044/2013

O Prefeito Municipal de Arenéapolis Estado de Matosgo SrJOSE
MAURO FIGUEIREDO, no uso de suas atribuicdes legais,
Consoante as normas gerais de direito Publico, Resolv

NOMEAR

A Sra. Sirlene Maria Colombatri, brasileira, desquitada, residente e
domiciliada nesta cidade de Arenapolis - MT, patadda cédula de
identidadeRG n°. 5.228.493-7 - SSP/PRGPF n°. 631.194.801-00,
Para exercer cargo deéhefe de Secgdosubordinada a Secretaria
Municipal de Saude, com remuneracgao especificaadppdDAS — 5
do PCCS deste municipio, a partir de 07 de jan&ir20d 3.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Edificio da Prefeitura Municipal de Arenapolis gbdia do més de
janeiro de 2013.

JOSE MAURO FIGUEIREDO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luciana de Souza Barreto
Cadigo Identificador:45954BDE

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIAN° 045/2013

O Prefeito Municipal de Arenapolis Estado de Matog3o SrJOSE
MAURO FIGUEIREDO , no uso de suas atribuicdes legais,
Consoante as normas gerais de direito Publico, Resolv

NOMEAR

A Sra. Pollyana Rodrigues dos Santos,brasileira, separada,
residente e domiciliada nesta cidade de Arenap®i$, portadora da
cédula de identidadeRG n°. 1158420-3 - SJ/MT eCPF n°.
000.978.591-41, Para exercer cargo deoordenadora da
Alimentacdo Escolar, subordinada a Secretaria Municipal de
Educacado, com remuneragdo especifica do cargo DA%le-PCCS
deste municipio, a partir de 07 de janeiro de 2013.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Edificio da Prefeitura Municipal de Arenapolis adia do més de
janeiro de 2013.

JOSE MAURO FIGUEIREDO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luciana de Souza Barreto
Cddigo Identificador:BE6A81AA
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PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIAN° 046/2013

O Prefeito Municipal de Arenéapolis Estado de Matosgo SrJOSE
MAURO FIGUEIREDO, no uso de suas atribuigbes legais
Consoante as normas gerais de direito Publico, Resolv

NOMEAR

O Sr. Roberto da Silva Oliveira, brasileiro, solteiro, residente e
domiciliado nesta cidade de Arenéapolis - MT, pootada cédula de
identidadeRG n°. 1487909-3 - SSP/MT €PF n°. 961.599.791-91,
Para exercer cargo deéhefe de Secgdosubordinada a Secretaria
Municipal de Educagéo, com remuneragéo especificzacjo DAS —
3 do PCCS deste municipio, a partir de 07 de jamkr?013.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Edificio da Prefeitura Municipal de Arenapolis adia do més de
janeiro de 2013.

JOSE MAURO FIGUEIREDO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luciana de Souza Barreto
Cadigo Identificador: 144F8F9B

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIAN° 047/2013

O Prefeito Municipal de Arenéapolis Estado de Matosgo SrJOSE
MAURO FIGUEIREDO, no uso de suas atribuicdes legais
Consoante as normas gerais de direito Publico, Resolv

NOMEAR

A Srta. Bruna Cardoso Abrantes, brasileira, solteira, residente e
domiciliada nesta cidade de Arenapolis - MT, patadda cédula de
identidadeRG n°. 2.022.249-1 - SSP/MT@PF n°. 045.225.921-59,
Para exercer cargo déoordenadora de Cultura, subordinada a
Secretaria Municipal de Educacdo, com remuneragpecéica do
cargo DAS — 3 do PCCS deste municipio, a partir déeDfneiro de
2013.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Edificio da Prefeitura Municipal de Arenapolis dbdia do més de
janeiro de 2013.

JOSE MAURO FIGUEIREDO
Prefeito Municipal

Publicado por:
Luciana de Souza Barreto
Cddigo Identificador: FC423D44

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIAN° 048/2013

O Prefeito Municipal de Arenapolis Estado de Matog3o SrJOSE
MAURO FIGUEIREDO, no uso de suas atribuicbes legais
Consoante as normas gerais de direito Publico, Resolv

NOMEAR

A Servidora EfetivaMARIA MARINALVA RIBEIRO , brasileira,

solteira, AGENTE ADMINISTRATIVO , residente e domiciliada
nesta cidade de Arenapolis — MT, portadora do RGL.926.771-3

SSP/MT e CPF n° 580.829.211-53, Para exercer gocae

Secretaria Executiva do Conselho Municipal de Saldgunto a

Secretaria Municipal de Salde, sem remuneragdo nes@ectiva
funcéo.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Edificio da Prefeitura Municipal de Arenapolis gbda do més de
janeiro de 2013.

JOSE MAURO FIGUEIREDO
Prefeito Municipal

Publicado por:
Luciana de Souza Barreto
Cadigo Identificador: 7C97CFB1

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIAN° 049/2013

O Prefeito Municipal de Arenéapolis Estado de Matosgo SrJOSE
MAURO FIGUEIREDO, no uso de suas atribuicdes legais,
Consoante as normas gerais de direito Publico, Resolv

CONCEDER

Ao Servidor Efetivo SrAbner Carioca, brasileiro, solteiroAuxiliar

de Servicos Geraisportadora ddRG. n°® 73882441 SSP/MT EPF
n°. 889.239.247-68, residente e domiciliado nesta dedale
Arenapolis — MT, lotado junto ao Setor de Obragevi§os Urbanos,
subordinado a Secretaria Municipal de Transport#a®e Servicos
Urbanos Férias Regulamentares referente aos periodos de
2010/2011 e 2011/2012pmo também &icenga Prémio referente
ao quinquénio d2003/20084a partir de 08 de Janeiro de 2013.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Edificio da Prefeitura Municipal de Arenapolis dbdia do més de
janeiro de 2013.

JOSE MAURO FIGUEIREDO
Prefeito Municipal

Publicado por:
Luciana de Souza Barreto
Cadigo Identificador: 1C0076C7

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIAN° 050/2013

O Prefeito Municipal de Arenapolis Estado de Matos3o SrJOSE
MAURO FIGUEIREDO, no uso de suas atribuicdes legais,
Consoante as normas gerais de direito Publico, Resolv

CONCEDER

Ao Servidor Efetivo SrDiosdete Gomes Pinheirpbrasileiro, casado,
Motorista, portadora doRG. n° 0292628-8 SSP/MT &€PF n°.
314.009.141-91, residente e domiciliado nesta eidilArenapolis —
MT, lotado junto ao Setor de Transporte, subordinadSecretaria
Municipal de Transporte, Obras e Servicos Urbanbsgrias
Regulamentaresreferente ao periodo @910/2011a partir de 09 de
Janeiro de 2013.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Edificio da Prefeitura Municipal de Arenapolis abdia do més de
janeiro de 2013.

JOSE MAURO FIGUEIREDO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luciana de Souza Barreto
Cadigo Identificador: 8BC95E6F

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIAN° 051/2013

O Prefeito Municipal de Arenapolis Estado de Matosgo SrJOSE

MAURO FIGUEIREDO, no uso de suas atribuicbes legais,
Consoante as normas gerais de direito Publico, Resolv
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CONCEDER

A Servidora Efetiva SraMarinalva Fernandes Beato Santana
brasileira, casadaAgente Administrativo, portadora doRG. n°
0740889-7 SJ/MT €PF n°.585.147.181-72, residente e domiciliadg
nesta cidade de Arenapolis — MT, lotada no Depatam
Administrativo junto ao Pago da Prefeitura Munitipaicenca
Prémio referente ao qlingiiénio d2000/2005,a partir de 14 de
Janeiro de 2013.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Edificio da Prefeitura Municipal de Arenapolis a@f Hia do més de
janeiro de 2013.

JOSE MAURO FIGUEIREDO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luciana de Souza Barreto
Cddigo Identificador:22DBB933

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIAN° 052/2013

O Prefeito Municipal de Arenapolis Estado de Matog3o SrJOSE
MAURO FIGUEIREDO, no uso de suas atribuicdes legais
Consoante as normas gerais de direito Publico, Resolv

NOMEAR

Art. 1° O novo Conselho Municipal de Salde de ArehsiMT,
cujos membros representam as entidades dos maisrsatv
seguimentos da sociedade deste Municipio.

DO GOVERNO MUNICIPAL:

Titular: Maria da Penha Ermita de Souza
Suplente: Paulo Giovani de Oliveira e Silva

Vice-Presidente:Sandra Regina Nunes de Araujo Leal
Suplente: Hélio Vasques Filho

DOS SERVIDORES DA SAUDE:

Titular: Rosineide Ribeiro da Silva

Suplente: Alba Luzia Pires da Silva

Titular: Luciana Rodrigues Damasceno
Suplente: André Gustavo Pereira Franga
Titular: Izalete Rosinha Szimanski

Suplente: Jaqueline Avelino de Moraes Pasini

DOS USUARIOS:

Titular: Elza Aparecida Sena (APAE)

Suplente: Joaquina Quintino Franca (APAE)

Titular: Roseli Teixeira de Carvalho Lima (ABA)

Suplente: Ana Batista de Campos (ABA)

Titular: Helena Zantedeski ( Pastoral da Crianca)

Suplente: Maria Rodrigues dos Santos (Pastoral da Crianca)
Titular: Antonio Luiz da Silva (Igreja Catolica)

Suplente: Matuzalém Calixto de Aguiar (Igreja Catdlica)

Titular: Francisco Avelino Dantas (Representante Bairro dagfPon
Suplente: Adenir Borges Dourado (Representante Bairro da Ponte)
Titular: Joselino Francisco da Silva (Sindicatos Trabalhesior
Rurais)

Suplente: Cristiane Maxima da Silva

DOS PRESTADORES DE SERVICOS

Presidente Macéario Alves Januario
Suplente: Maria Lub de Lima.

Art. 2° - Esta Portaria Entrard em vigor na data de shigagéo.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Edificio da Prefeitura Municipal de Arenapolis a4 Hia do més de
janeiro de 2013.

JOSE MAURO FIGUEIREDO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luciana de Souza Barreto
Cadigo Identificador: 7AC80161

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIAN®° 053/2013

O Prefeito Municipal de Arenéapolis Estado de Matosgo SrJOSE
MAURO FIGUEIREDO, no uso de suas atribuicdes legais,
Consoante as normas gerais de direito Publico, Resolv

NOMEAR

O Servidor Efetivo SrMarcio Mario Mateus, brasileiro, casado,
Agente Administrativo, portadora doRG. n°® 466.787 SSP/MT e
CPF n°. 459.983.881-00, residente e domiciliada nestadeidde
Arenapolis — MT, como responséavel pédiata do Servico Militar
subordinado diretamente ao Gabinete do Poder ExecMunicipal
conforme o Artigo 3° da Lei 793/02 de 05 de abei®02, recebendo
gratificacdo pelo cargo de 25% sobre o salario lwasdorme lei
especifica.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Edificio da Prefeitura Municipal de Arenapolis a4f Hia do més de
janeiro de 2013.

JOSE MAURO FIGUEIREDO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luciana de Souza Barreto
Cddigo Identificador: AB468F03

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIAN° 054/2013

O Prefeito Municipal de Arenapolis Estado de Matog8o SrJOSE
MAURO FIGUEIREDO, no uso de suas atribuicdes legais,
Consoante as normas gerais de direito Publico, Resolv

CONCEDER

O Servidor SrWeimar Pereira da Silva brasileiro, casado, portador
do RG. n°0291705-0 SJ/MT €PF n°. 229.588.861-15, residente e
domiciliado nesta cidade de Arenapolis — MT, Paxaraer suas
funcdes profissionais com@oordenador de Agricultura e Meio
Ambiente subordinado Secretaria de Agricultura com remurd&rac
especifica na DAS — 3 conforme o PCCS do municipgarar do dia
14 de Janeiro de 2013.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Edificio da Prefeitura Municipal de Arenapolis a4 Hia do més de
janeiro de 2013.

JOSE MAURO FIGUEIREDO
Prefeito Municipal

Publicado por:
Luciana de Souza Barreto
Cadigo Identificador: 9BAADF51

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIAN®° 055/2013

O Prefeito Municipal de Arenapolis Estado de Matosgo SrJOSE

MAURO FIGUEIREDO, no uso de suas atribuicbes legais,
Consoante as normas gerais de direito Publico, Resolv
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CONCEDER

Ao Servidor Efetivo SrAlexandrino Alves dos Santosbrasileiro,
casado,Vigia, portadora doRG. n°® 191.059 SSP/MT &PF n°.
206.694.291-04, residente e domiciliado nesta eidbArenapolis —
MT, lotado junto a Escola Municipal Duilio Ribeiro d&ya,
subordinado a Secretaria  Municipal de Educacdeerias
Regulamentaresreferente aos periodos @008/2009, 2009/2010 e
2010/2011

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Edificio da Prefeitura Municipal de Arenapolis a4f Hia do més de
janeiro de 2013.

JOSE MAURO FIGUEIREDO
Prefeito Municipal

Publicado por:
Luciana de Souza Barreto
Cddigo ldentificador:D1132652

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIAN®° 056/2013

O Prefeito Municipal de Arenapolis Estado de Matog3o SrJOSE
MAURO FIGUEIREDO, no uso de suas atribuicdes legais
Consoante as normas gerais de direito Publico, Resolv

TRANSFERIR

O Servidor Efetivo SrAdauto Brandao Alves brasileiro, casado,
Auxiliar de Servicos Gerais portadora ddRG. n® 893.333 SSP/MT
e CPF n°. 828.524.051-72, residente e domiciliado nestadeidde
Arenapolis — MT, Da Secretaria Municipal de Educaggara
Secretaria Municipal de Transporte, Obras e Sesvifrbanos.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Edificio da Prefeitura Municipal de Arenapolis a4f Hia do més de
janeiro de 2013.

JOSE MAURO FIGUEIREDO
Prefeito Municipal

Publicado por:
Luciana de Souza Barreto
Cddigo Identificador: F85D3FEOQ

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA MUNICIPAL N° 057/2013

EMENTA COMISSAO DE CONTROLE,
SUPERVISAO, AVALIACAO, REAVALIACAO,
DEPRECIACAO E BAIXA DO PATRIMONIO
PUBLICO DO PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO
DE ARENAPOLIS-MT.

COM AS GRACAS DEEUS,

JOSE MAURO FIGUEIREDO, PREFEITO DO MUNICIPIO DE
ARENAPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS, CONSOANTE AS NORMAS GERAIS
DE DIREITO PUBLICO, OBSERVADO O QUE DISPOE A LEI
ORGANICA MUNICIPAL, EXPEDE A SEGUINTE PORTARIA

RESOLVENDO

Art. 1° - Fica nomeada aCOMISSAO DE CONTROLE,
SUPERVISAO, AVALIACAO, REAVALIACAO,
DEPRECIACAO E BAIXA DO PATRIMONIO PUBLICO DO
PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE ARENAPOLIS-MT
composta pelos seguintes membros:

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

- NILTON BUENO DOS SANTOS -
PRESIDENTE

- LOURIVAL PEREIRA DE ALMEIDA CPF: 106.731.991-34
VICE-PRESIDENTE / MEMBRO

- MARILANDIA BORGES DE AGUIAR CPF: 253.966.681-72
RELATOR

- ANTONIO GONTIJO CPF: 162.891.532-34 SUPLENTE

CPF: 568.612.061-72

Art. 2° - A Comissdo de Controle, Supervisdo, Avaliacao,
Reavaliacédo, Depreciacdo e Baixa do Patrimbnio Ruldi@ Poder
Executivo deste Municipio de Arenapolis-MT, de quata esta
Portaria, sera responsavel pelo controle, gererciton
emplacamento, carga, responsabilidade e avalisgémdd e qualquer
bem constituido como patriménio publico municipalainda mais,
pela reavaliacdo e baixa de todo e qualquer berstiotcido como
patriménio publico deste Municipio de Arenapolis-MIa forma da
lei.

Art. 3° - As atribuicdes das respectivas funcdes sdogiesvem lei e
restritas a ela, e, os membros integrantes da Camibs que trata
esta Portaria ndo serdo remunerados pelo exerdésea funcéo,
sendo os servigos considerados como relevantegeaesse publico.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de suaigagdlo,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ARENAPOLIS-MT,
EM 15 DE JANEIRO DE 2013.

JOSE MAURO FIGUEIREDO
Rg 10643694/ssp/sp — Cpf N° 786.970.268-49
Prefeito Municipal

Registrado e Publicado na data supra, na forma.da le

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
Publicado por:
Luciana de Souza Barreto
Cadigo Identificador:89D52DE7

PREFEITURA MUNICIPAL
DECRETO MUNICIPAL N° 005/2013

EMENTA ESTABELECE NORMAS DE
LANCAMENTO E DE COBRANCA DO IMPOSTO
PREDIAL TERRITORIAL URBANO - IPTU E
ALVARAS DE LICENCA E DE FUNCIONAMENTO,
DE COMPETENCIA DO MUNICIPIO DE
ARENAPOLIS-MT, REFERENTE AO EXERCICIO
FINANCEIRO DE 2013.

JOSE MAURO FIGUEIREDO, PREFEITO DO MUNICIPIO DE
ARENAPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS, CONSOANTE AS NORMAS GERAIS
DE DIREITO PUBLICO, OBSERVADO O QUE DISPOE A
CONSTITUICAO FEDERAL, A LEI ORGANICA MUNICIPAL, O
CODIGO TRIBUTARIO MUNICIPAL E AS DEMAIS NORMAS
QUE HE SAO APLICAVEIS,

DECRETA:

Art. 1° — O Imposto Predial e Territorial Urbano — IPTUe d
competéncia tributaria deste Municipio de Aren&edliT, incidente
no corrente exercicio financeiro, serd lancado @s oe marco de
2013 em 03 (trés) Cota Unica ou em até 03 (trésjefss mensais,
iguais e consecutivas.

Art. 2° — Sera concedido desconto para o pagamento do HETU
2013, em Cota Unica nas seguintes condigées:

| — Condigdes:

a) Cota Unica com vencimento até 13/03/2013, desabe20 %;

b) Cota Unica com vencimento até 13/04/2013; desadatt0 %
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¢) Cota Unica com vencimento até 13/05/2013; semomdsc

Il — Condicgéo:

a) Podendo ser parcelado sem desconto em trés dezgsial valor
com vencimento a cada 30 (trinta) dias a partididdl3/03/2013.

Art. 3° — A data de vencimento da Cota Unica e Parcelas gosio
Predial, emitidas através de carnés de pagamemntodjeoboletos
bancarios, serda conforme especificado no quadroodsmado no
artigo anterior.

Art. 4° — As guias (carnés de pagamento ou boletos basgdrara

recolhimento do Imposto IPTU/2013 seréo entregusspCorreios,

pela Prefeitura, através de seus agentes de sendgoatravés das
préprias agéncias bancarias da cidade.

Art. 5° — O contribuinte que ndo concordar com o valor d
langamento do IPTU, podera requerer revisao até ©3103/2013.

§ 1°— Ao requerer a revisdo do langamento do IPTUprdribuinte
deverd fazer juntada dos documentos comprobatédiessuas
alegacoes.

§ 2° — Nos casos em que ndo houver prova das alegagdes
contribuinte devera assinar Declaracdo assumin@s@onsabilidade
pelas informacgfes apresentadas.

Art. 6° — O prazo para requerer a isencdo prevista no Godi
Tributario Municipal, sera até o dia 13/03/2013.

Art. 7° — Os Alvaras, de competéncia tributaria deste bipiu de
Arendpolis—MT, incidente no corrente exercicio fio@iro, serao
langados no 1° (primeiro) dia util do més de jamelie 2013, em Cota
Unica.

Art. 8° — Fica determinado a data de 28 de fevereiro d8,26bmo
prazo final para o pagamento dos Alvards de Licerga
Funcionamento dos estabelecimentos ja instaladogemitorio do
Municipio de Arenapolis - MT.

Art. 9° — As demais normas e procedimentos necessarios agixec
desta Lei serdo objeto de Decreto Municipal a aetdo pelo Chefe
do Poder Executivo.

Art. 10° — Este decreto entra em vigor na data de sua pghbc
revogadas as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-
SE.

PACO MUNICIPAL DE ARENAPOLIS-MT, EM 11 DE JANEIRO
DE 2013.

JOSE MAURO FIGUEIREDO
Rg N° 10643694/ssp/sp — Cpf N° 786.970.268—-49
Prefeito do Municipio de Arenapolis—mt

Registrado e Publicado, na data supra, na formeida |
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Publicado por:
Luciana de Souza Barreto
Cadigo Identificador: BSEEE557

PREFEITURA MUNICIPAL
DECRETO MUNICIPAL N° 006/2013

EMENTA: SUMULA: FIXA EM 6.20% (SEIS
VIRGULA VINTE POR CENTO) O INDICE DE
ATUALIZACAO  MONETARIA, DA UPFM
(UNIDADE DE PADRAO FISCAL DO MUNICIPIO),
A SER APLICADA PARA O EXERCICIO DE 2013.

JOSE MAURO FIGUEIREDO, PREFEITO DO MUNICIPIO DE
ARENAPOL_IS, ESTADO DE MATO GROSSO, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS, CONSOANTE AS NORMAS GERAIS

CQNSTITUICAO FEDERAL, A LEI ORGANICA MUNICIPAL, O
CODIGO TRIBUTARIO MUNICIPAL E AS DEMAIS NORMAS
QUE HE SAO APLICAVEIS,

DECRETA:

Art. 1° - Fixa em 6.20% (seis virgula vinte por cento) o dadile
atualizagdo monetaria, (INPC/IBGE/2013) a ser apticadbre a
UPFM (Unidade de Padrao Fiscal do Municipio) dendpmlis-MT.

Paragrafo Unico - O Valor da UPFM (Unidade Fiscal do Municipio)
conforme fator de atualizagdo do Caput fica fixadavalor de R$
20,28 (vinte reais e vinte e oito centavpaya o exercicio de 2013,
com fulcro no Art. 194 da Lei Municipal N.° 784 @& de dezembro
de 2001, que dispbe sobre o Sistema Tributario dmidibio de
Arenapolis-MT.

Art. 2° - As despesas decorrentes deste Decreto correréota de
dotagdo orcamentaria prépria, consignada no organvigente anual
do Poder Executivo Municipal.

Art. 3° — Este decreto entra em vigor na data de sua pghbc
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-
SE.

PACO MUNICIPAL DE ARENAPOLIS-MT, EM 21 DE JANEIRO
DE 2013.

JOSE MAURO FIGUEIREDO
Rg N° 10643694/ssp/sp — Cpf N° 786.970.268-49
Prefeito do Municipio de Arenapolis—mt
Registrado e Publicado, na data supra, na formeida |
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
Publicado por:

Luciana de Souza Barreto
Cadigo Identificador: 3156533D

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO BUGRES

DE DIREITO PUBLICO, OBSERVADO O QUE DISPOE A

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E TRABALHO
RESOLUCAO 001/CMAS/2013

Dispde sobre a Aprovacgdo da partilha do recurso do
Co-financiamento Estadual de Servigcos continuados da
Assisténcia Social Ano 2012.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMASle Barra do

Bugres — MT, reunido no dia2 de Janeiro de 2013em Reunido
Ordinaria, e registrada rata n.° 099/CMAS/2013 no uso de suas
atribuicdes legais com base na Lei Municipal n040/96 de Agosto
de 1996, nas dependéncias do Auditdrio da Prefelumicipal, sito

a Praga Angelo Masson n.° 1000 — centro.

R/E/S/IO/LIVIE:

Art. 1° - Aprovar a Partilha do recurso do Co-Financiamentadtsl
de Servicos Continuados da Assisténcia Social doden@012 da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Baor8ugres-MT.

Art. 2° - Esta Resolucdo entrard em vigor na data de suacpgéti,
podendo ser revogada as disposi¢Bes contrarias.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE
Barra do Bugres-MT, 22 de Janeiro de 2012.
FABIO JOSE PORTO DE SOUZA

Presidente Cmas
Barra do Bugres - Mt
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Publicado por:
Wellington Rogério Duarte da Silva
Cadigo Identificador: LFD64749

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E TRABALHO
RESOLUCAO 002/CMAS/2013

Dispde sobre a Aprovacdo da Reprogramacao de sald
do Programa de Erradicacdo de Trabalho Infantil -
PETI.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMASle Barra do

Bugres — MT, reunido no dia2 de Janeiro de 2013em Reunido
Ordinaria, e registrada rata n.° 099/CMAS/2013 no uso de suas
atribuicdes legais com base na Lei Municipal n040/96 de Agosto
de 1996, nas dependéncias do Auditdrio da Prefelumicipal, sito

a Praga Angelo Masson n.° 1000 — centro.

R/E/SIO/LIVIE:
Art. 1° - Aprovar a Reprogramagdo do Saldo R$ 13.937,85 (Treg
mil, novecentos e trinta e sete reais e oitentaneoccentavos), na
conta 24.520-8, referente ao Programa de ErradicdgaTrabalho
Infantil — PETI da Secretaria Municipal de Assisi@nSocial para
aquisicdo de materiais permanente.

T

Art. 2° - Esta Resolucdo entrard em vigor na data de suacpgti,
podendo ser revogada as disposi¢des contrarias.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE
Barra do Bugres-MT, 22 de Janeiro de 2012.

FABIO JOSE PORTO DE SOUZA
Presidente Cmas
Barra do Bugres - Mt
Publicado por:
Wellington Rogério Duarte da Silva
Cadigo Identificador: 990046EA

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E TRABALHO
RESOLUCAO 004/CMAS/2013

Disp6e sobre a Aprovacéo da Justificativa Prestagéo
Contas da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
de 2011.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMA8e Barra do

Bugres — MT, reunido no dia 28 Janeiro de 2013em Reunido
Ordinaria, e registrada reta n.° 099/CMAS/2013 no uso de suas
atribuicdes legais com base na Lei Municipal n040/96 de Agosto
de 1996, nas dependéncias do Auditério da Prefekumicipal, sito

a Praga Angelo Masson n.° 1000 — centro.

R/E/SIO/LIVIE:

Art. 1° - Aprovar a Justificativa da Presta¢éo de Contas deeteia
Municipal de Assisténcia Social no ano de 2011geresfte ao
Percentual de Execucéo do Piso Fixo de Media Coriclalé& — 11 foi
de apenas 46,88% do valor repassado pela Uni&o.

Art. 2° - Esta Resolucdo entrard em vigor na data de suacpgdti,
podendo ser revogada as disposi¢des contrarias.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE
Barra do Bugres-MT, 22 de Janeiro de 2013.
FABIO JOSE PORTO DE SOUZA

Presidente Cmas
Barra do Bugres - Mt

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt
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Publicado por:
Wellington Rogério Duarte da Silva
Cadigo Identificador: 3DA48EB4

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E TRABALHO
RESOLUCAO 003/CMAS/2013

Dispde sobre a Aprovagéo da reprogramacéo de Soldo
do Indice de Gestdo Descentralizada — IGD/PBF e
IGD/SUAS.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMASle Barra do

Bugres — MT, reunido no dia 2@ Janeiro de 2013em Reunido
Ordinaria, e registrada rata n.° 099/CMAS/2013 no uso de suas
atribuicdes legais com base na Lei Municipal n040/96 de Agosto
de 1996, nas dependéncias do Auditdrio da Prefelumicipal, sito

a Praga Angelo Masson n.° 1000 — centro.

R/E/S/O/LIVIE:

Art. 1° - Aprovar a reprogramacéo de saldo dos Programaiseioe

Gestao Descentralizada do Programa Bolsa Famil@B-/PBF R$

27.474,15 (vinte e sete mil, quatrocentos e setengaatro reais e
quinze centavos) e IGD/SUAS do ano de 2012 no vd®rR$

11.500,06 (onze mil e quinhentos reais e seis ves)a para
aquisicdo de Materiais permanente para o0 CRAS MaiiadaRAS

Unido, CREAS e Secretaria Municipal de Assisténcigabo

Art. 2° - Esta Resolucdo entrard em vigor na data de suacpgdti,
podendo ser revogada as disposi¢des contrarias.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE
Barra do Bugres-MT, 22 de Janeiro de 2013.

FABIO JOSE PORTO DE SOUZA
Presidente Cmas
Barra do Bugres - MT
Publicado por:
Wellington Rogério Duarte da Silva
Cadigo Identificador: COF484ED

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ARAGUAIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ARAGUAIA
AVISO DE PREGAO PRESENCIAL 01/2013

ATA DE REGISTRO DE PRECOS 01/2013
PROCESSO Ne°. 06/2013

No dia vinte e dois do més de Janeiro de 2013. Ndeifura
Municipal de Bom Jesus do Araguaia, situada a Alseniose
Humarcio Carlos Ferreira, s/n — Centro — Bom Jesufrdguaia —
MT, o Sr. Prefeito Municipal, nos termos das Leisd&rais n°s
8.666/93, 10.520/2002, e do Decretos Municipai®©2i?/2010, das
demais normas legais aplicaveis, e conforme a ifitagsio das
propostas apresentadas no Pregdo de Registro desRe©1/2013
RESOLVE registrar os precos da empresa: lldo Zex&ileiro Ltda,
CPNJ: 11.438.423/0001-04, nos seguintes termos.

Clausula Primeira — Do Objeto

O presente Registro de Precos objetiva estabelesewvatores

referentes ao Registro de Prego para futuras eumisrgquisi¢cdes de
combustiveis, para abastecimento dos veiculos, imaips e

motocicletas pertencentes a frota do Municipio denBlesus do
Araguaia-MT; (etanol, gasolina e diesel), relactos no edital

pregao para registro de precos n° 01/2013 comaddidie 12 (doze)
meses, conforme abaixo:

ITEM QNT DESCRICAO VLR UNITARIO  |VLR TOTAL
1 50.000 Ltrs ETANOL 2,25 112.500,00
2 50.000 Ltrs GASOLINA 3,22 161.000,00
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|3 ] 150.000 Ltrs | DIESEL | 2,53 | 379.500,00 |

Clausula Segunda — Da Vigéncia

A presente Ata de Registro de Precos tera a vigéteil2 (doze)
meses, a partir da sua Assinatura, sendo que durargrazo de
validade deste Registro de Preco o Municipio de Besus] do
Araguaia ndo sera obrigado a utilizar-se dos fonmectos que dela
poderdo advir, facultando-se a realizacéo de ¢igdaespecifica para a
aquisicdo pretendida, sendo assegurado ao beneficia registro
preferéncia em igualdade de condicdes.

Clausula Terceira — Das Condi¢des

Em cada fornecimento decorrente desta Ata, serdereddas as
clausulas e condi¢des constantes no Edital de @regésencial n°
01/2013, que a precedeu e integra o presente nmshto de
compromisso. Os reajustes somente serdo conceglidosio houver,
mediante comprovacdo fiscal, majoracéo de precos.

Clausula Quarta — Dos Prazos

A partir da Ordem de compra, a empresa vencedoiteiho3 (diesel)
entdo desejado pela Administragdo Municipal godarprazo de no
maximo 12 (doze) horas para entrega dos materietathente na
Secretaria Municipal de Obras (Garagem da Pre&itusalvo
autorizacdo expressa para dilacdo deste prazo.sJ&ngresas
vencedoras dos demais itens, deverdo disponibiligamateriais no
ato.

Paragrafo Unico —Nao se dando a entrega no prazo acima expos
ficara sujeita as sangdes administrativas disposdakei Federal de
Licitagbes e no Edital que originou esta Ata.

Clausula Quinta — Das Disposi¢fes Finais

A renlincia da entrega serd somente aceita portesmim firma

reconhecida do representante legal da empresa digere
impossibilitada de entregar os bens, podendo, aiadampresa ser
desclassificada se houver constancia de atrasostdicada por trés
vezes.

Integram esta Ata o processo n° 06/2013 referentzlaal de pregdo
presencial n°® 01/2013 e seus anexos, bem comooapegias das
empresas que firmam a presente.

Fica eleito o Foro da Comarca de Ribeirdo Cascalilrapara
dirimir quaisquer questdes decorrentes da utilizalgipresente ata.

JOEL FERREIRA
Prefeito Municipal

ILDO ZACARIAS RIBEIRO ME
Detentora
Publicado por:
Célio José de Olveira
Cadigo Identificador: EBO22EEE

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASNORTE

PREFEITURA MUNICIPAL
JUSTIFICATIVA E RATIFICACAO DE INEXIGIBILIDADE

JUSTIFICATIVA E RATIFICAS:AO DE PRESTAGCAO DE
SERVICOS E AQUISICAO DE PECAS COM
INEXIGIBILIDADE LICITAGAO

Assunto: Inexigibilidade de Licitagao
Tendo em vista a necessidade dos servigcos, a Canfes@anente
de Licitagdo, resolve fundamentada nos Artigodr2&sos | da Lei n.

8.666/93, considerar Inexigivel a licitagdo visarelaaquisigdo de
pecas da Pa Carregadeira W200 e Trator de EsteirB)X532, com a

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

EmpresaDYMAK MAQUINAS RODOVIARIAS LTDA , inscrita
no CNPJ/MF sob n® 01.840.707/0001-79, situada nalA¥eb, 2241
— Bairro Manga, na Cidade de Varzea Grande-MT, norvdé R$
113.703,80 (Cento e treze mil, setecentos e tréis maoitenta
centavos).

Brasnorte — MT, 23 de janeiro de 2013.

NILTON C. N. JUNIOR DONIZETE ALVES DE SOUZA
Presidente Secretario

FABIANI APARECIDA URNAUER
Membro

Ratifico a dispensa de licitagdo nos termos acimagpostos, por
atender os quesitos legais em vigor.

Brasnorte-MT, 23 de janeiro de 2.013.

PEDRO COELHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Donizete Alves de Souza
Cadigo Identificador: CDEDC9DC

PREFEITURA MUNICIPAL
REPUBLICAR PORTARIA 034/2013

Republicacéo da Portaria n°® 0034/2013 — PublicadaARxacédo no
Mural da Prefeitura em 03/01/2013

Portaria n® 034/2013

Considerando os termos do Decreto Municipal n°® @8®2 que
regulamentou a modalidade de licitagdo denominaggdp, para
aquisicdo de bens e servigos comuns, Lei Feder@legs, de 21 de
junho de 1993, a necessidade de implantar a medai®regdo com
Registro de Pregos no Municipio de Brasnorte,

O Sr. Eudes Tarciso de Aguiar, Prefeito Municipal Brasnorte,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdeslie séo
conferidas por Lei,

RESOLVE

ARTIGO 1°- Nomear a Comisséo de Pregdo, que designabros de
Processos Licitatorios, na modalidade PREGAO, a passara a ter
0s seguintes membros:

Presidente Pregoeiro

Donizete Alves De Souza - CPF: 487.931.911-20

Nilton Carlos Nogueira Junior - CPF: 523.009.861-91

Equipe de Apoio:

Sandra Terezinha Franc¢a - CPF: 920.099.641-87

Fabiani Aparecida Urnauer- CPF: 000.571.151-76

ARTIGO 2°- Esta Portaria entra em vigor na datawke publicagdo,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Brasnorte-MT, &@s dias do
més de Janeiro do ano de dois mil e treze.

Publique-se, Registre-se e Comunique-se

EUDES TARCISO DE AGUIAR
Prefeito do Municipio de Brasnorte
Publicado por:
Rosana Domiciano
Cadigo Identificador:59AA4612

PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO RESULTADO CONVITE 01/2013

AVISO DE RESULTADO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASNORTE , através da
Comissao Permanente de Licitagéo, torna publico gamhecimento
dos interessados que na licitagdo com modalid@devite N°
001/2013 destinad@restacdo de Servicos de Consultoria Juridica
nas diversas areas de atividades do Municipio, caime
Contrato., teve como vencedora(s) a empresaf$)VIO CESAR
DOS SANTOS-ME com o valor total de R$ 64.800,00
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Brasnorte-MT, 23 de janeiro de 2013.

PEDRO COELHO
Prefeito em Exercicio
Publicado por:
Donizete Alves de Souza
Cddigo Identificador:B6C2E377

PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO PREGAO REGISTRO DE PRECOS N. 001/2013

EDITAL PREGAO PRESENCIAL N° 001/2013
Registro de Precos para futura e eventual Aquisicddlerenda
Escolar

A PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASNORTE, Mato Grosso ,
torna publico, para conhecimento dos interessagios,fard realizar
nos termos dd.ei n°® 8.666, de 21/06/93atualizada peld_ei n°.
8.883, de 08/06/94ambas alteradas pela Lei 9.648/98 de 27/05/98,
e alteracbes posteriores, bem comd.ea Federal n° 4.320/64
Decreto  055/2010, licitagdo na modalidade PREGAO
PRESENCIAL N. 001/2013,com data de abertura dos envelope
prevista para o dia 04/02/2013, &s 08:00 hs, readmllicitagdes da
Prefeitura Municipal de Brasnorte-MT, tendo como etibp a
Aquisicdo de Merenda Escolar.Maiores informacdes poderdo ser|
obtidas junto aComissdo Permanente de Licitagdegm horario
normal de expediente d@g:00 as 11:0G dasl3:00 as 17:00 hrs ou
pelo telefone: (66) 3592-3200

BRASNORTE-MT, 22 de janeiro de 2013.

DONIZETE ALVES DE SOUZA
Pregoeiro
Publicado por:
Donizete Alves de Souza
Caddigo Identificador:909D901F

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES

U7

Art. 2° A partir de 1° de Janeiro de 2013, o salario desfieio e o
salario de contribuicdo ndo poderdo ser infericiefR$ 678,00
(seiscentos e setenta e oito reais).

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data depaidicagdo, e seus
efeitos retroativos a®lde janeiro de 2013, revogadas as disposi¢des
em contrario, especialmente a Portaria n°® 002/28b2do em 09 de
Janeiro de 2012.

Registre, publique e cumpra-se.
Céaceres — MT, 16 de janeiro de 2013.

LUIZ EMIDIO DANTAS JUNIOR
Diretor Executivo

Afixado em 16.01.2013
Publicado por:
Rosinei Brunelli
Cadigo Identificador: B5SDD0D14

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIQENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES DE CACERES
ANEXO | - PORTARIA N° 016/2013

ANEXO |
(Portaria n.° 016/2013)

FATOR DE REAJUSTE DOS BENEFICIOS CONCEDIDOS DE
ACORDO COM AS RESPECTIVAS DATAS DE INICIO

DATA DE INICIO TOTAL %

Até Janeiro de 2012 6,20%

em fevereiro de 2012 5,66%

em margo de 2012 5,25%

em abril de 2012 5,06%

em maio de 2012 4,39%

em junho de 2012 3,82%

em julho de 2012 3,55%

em agosto 2012 3,11%

em setembro de 2012 2,65%

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIQENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES DE CACERES
PORTARIA N° 016/2013

PORTARIA N.° 016/2013

“Dispde sobre a concessdo de reajuste do valor d
beneficios de Aposentadorias e Pensfes por Mamie s
direito a paridade”.

O Diretor Executivo doPREVI-CACERES, Fundo Municipal de
Previdéncia Social dos servidores do Municipio dedtds, Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribuicBes legaissetermos do
Art. 5° da Emenda Constitucional n°® 41/2003, de 4%lezembro de
2003; Art. 35 da Lei Municipal Complementar n.° ®0@, de 27 de
marco de 2006; Art. 83 d@rientacdo Normativa MPS/SPS N° 02, de
31 de marco de 2009 e Portaria Interministerial N#FSn.° 15, de 10
de janeiro de 2013.

Resolve,

Art. 1° Conceder o reajuste na ordem de 6,20% (seisasteivinte
décimos por cento) aos beneficios Alsentadoria e Pensao por
Morte sem direito a paridade, concedidos aos servidores inativos €
pensionistas desta municipalidade para garantir-thevalor real de
seus proventos a partir desta data, até postesityedacao.

Paragrafo Unico. Para os beneficios concedidos com data de igicig
partir de 1° de fevereiro de 2012, o reajuste tata bcaput dar-se a
de acordo com os percentuais constantes na tabebea aa esta
Portaria, de acordo com as respectivas datasde.ini

1%

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

em outubro de 2012 2,00%

em novembro de 2012 1,28%

em dezembro de 2012 0,74%

LUIZ EMIDIO DANTAS JUNIOR
Diretor Executivo
Publicado por:
Rosinei Brunelli
Cddigo Identificador: 1F2638E0

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N° 000526/12 DE 27 DE NOVEMBRO DE 2012.

DECRETO N° 000526/12 de 27 de Novembro de 2012

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR NO VALOR DE
R$ 1.401.376,57

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso e gozo de suas legais atribuicesieoddo com a
Lei N° 002342/12 de 17 de Outubro de 2012;

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no corrente exercicio Crédtgplementar para
a(s) seguinte(s) dotagao(des) orcamentaria(s):

02 - GABINETE DO PREFEITO

02.10 - GABINETE DO PREFEITO

o

(887) 3.3.90.33.00.00.00.00.2.006-0000 - Passdgdesspesas Com Locomocéo 1.200,

(887) 3.3.90.33.00.00.00.00.2.006-0000 - Passagérsspesas Com Locomogéo 1.000,

o

03 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

03.10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

(924) 3.1.90.13.00.00.00.00.2.009-0000 - Obriga¢@@eonais 3.019,05

(826) 3.3.90.33.00.00.00.00.2.012-0000 - Passdgdresspesas Com Locomocéo 800,00

(831) 3.1.90.11.00.00.00.00.2.012-0000 - Vencime&d®/antagens Fixas - Pessoal Civ 15.405/43

(925) 3.1.90.11.00.00.00.00.2.009-0000 - Vencimef&d®/antagens Fixas - Pessoal Civ 18.299120

04 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

04.10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

(873) 3.1.90.13.00.00.00.00.2.016-0000 - Obrigagt@sonais

| 1.316,53

www.amm.org.br 17
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(874) 3.1.90.11.00.00.00.00.2.016-0000 - Vencime®&/antagens Fixas - Pessoal Civ' 29.75570 (386) 3.1.90.13.00.00.00.00.2.084-0000 - Obriga¢@eonais I 2.363,70
06 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 13 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, CULTURA E LAZ ER
06.10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 13.10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, CULTURA E LAZER
(1014) 3.1.90.13.00.00.00.00.2.023-0004 - Obriga¢daronais 888,67 (21) 3.1.90.11.00.00.00.00.2.104-0000 - VencimeRt®dmntagens Fixas - Pessoal Civ|| 23.404,4p
(1011) 3.1.90.11.00.00.00.00.2.023-0004 - Vencioeft Vantagens Fixas - Pessoal Ciyil 1.705,48 14 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INDUSTRIA E COMERCIO
06.20 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 14.10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INDUSTRIA E COMERCI O
(1043) 3.3.90.30.00.00.00.00.2.026-0010 - Mat@®&IConsumo 2.049,18 (59) 3.1.90.11.00.00.00.00.2.109-0000 - VencimeBt&dantagens Fixas - Pessoal Civ|l  2.402,40)
(1043) 3.3.90.30.00.00.00.00.2.026-0010 - Mat&&@IConsumo 15.439,74 Total Suplementagdo: 1.401.376,5f
(1043) 3.3.90.30.00.00.00.00.2.026-0010 - Mat@®&IConsumo 9.000,00
(648) 3.3.90.36.00.00.00.00.2.040-0091 - Outrosi€es De Terceiros - Pessoa Fisica 1.200,90 2 . . 4
(1043) 3.3.90.30.00.00.00.00.2.026-0010 - Mat&&@IConsumo 1.291,29 Art. 2° - O Crédito Slflplementar :aberto p_elo artlgtleaor Sera
(1043) 3.3.90.30.00.00.00.00.2.026-0010 - Mat@@Consumo 1.457,66 coberto nos termos do item lll, paragrafo primelmArt. 43 da Lei
(1043) 3.3.90.30.00.00.00.00.2.026-0010 - Mat®@(Consumo 16.345,0 n° 4.320 de 17 de margo de 1.964,mediante anutmy&al e/ou total
(839) 3.1.90.11.00.00.00.00.2.025-0004 - Vencime&®/antagens Fixas - Pessoal Civ| ~ 174.90p,89 da(s) seguinte(s) dotacao(des) orgamentéria(s).
(1047) 3.1.90.13.00.00.00.00.2.026-0004 - Obriga¢daronais 1.727,13
.4.90.52.00.00.00.00.2.033-0113 - Equipao®ehtMaterial Permanente 23.621,p0
Eigz)S)A;l.90.13.00.00.00.00.2.027-0004 - gbsgﬂﬁnronais 4.067,69 02 - GABINETE DO PREFEITO
- -~ 02.10 - GABINETE DO PREFEITO
(1047) 3.1.90.13.00.00.00.00.2.026-0004 - Obngiiﬁnronals 1.981,33 (1070) 3.3.90.41.00.00.00.00.2.006-0000 - Contgbes 300,00
(1043) 3.3.90.30.00.00.00.00.2.026-0010 - Mat@ialConsumo__ __| 3:484,23 (885) 3.3.90.39.00.00.00.00.2.006-0000 - OUlTOSIGES De Terceiros - Pessoa Juridica] 29,09
(647) 3.3.90.39.00.00.00.00.2.040-0091 - Outros@x De Terceiros - Pessoa Juridicg 14.00¢,00 (909) 3.3.90.30.00.00.00.00.2.007-0000 - Materai@nsumo 700,00
(1043) 3:3.90.30.00.00.00.00.2.026-0010 - Mat@iaConsumo 31.5659¢ (884) 4.4.90.52.00.00.00.00.2.006-0000 - EquipacwEtMaterial Permanente 0,60
(1043) 3.3.90.30.00.00.00.00.2.026-0010 - Mat@&@IConsumo 17.297,5}) 02.20 - PROCON
(878) 3.1,90.13.00.00.00.00.2.025-0004 - Obrigageonais i 201456 (927) 3.3.90.39.00.00.00.00.2.008-0000 - OutrosiGes De Terceiros - Pessoa Juridica] 550,00
(840) 3.1.90.04.00.00.00.00.2.025-0004 - Contrat@jarempo Determinado 190.29%968 (928) 3.3.90.36.00.00.00.00.2.008-0000 - OUlrowi&@s De Terceiros - Pessoa Fisica 282787
(1043) 3:3.90.30.00.00.00.00.2.026-0010 - Mat@&Consumo 424433 (928) 3.3.90.36.00.00.00.00.2.008-0000 - OULIOSIE®S De Terceiros - Pessoa Fisica 2.000,00
03 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
06 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 03.10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
06.20 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE (828) 3.3.90.14.00.00.00.00.2.012-0000 - Diari@svil 183,90
(1050) 3.1.90.04.00.00.00.00.2.026-0010 - Contéatd®) Tempo Determinado 5.816,8 (826) 3.3.90.33.00.00.00.00.2.012-0000 - Passadgéresspesas Com Locomogao 800,0
(1043) 3.3.90.30.00.00.00.00.2.026-0010 - Mat&&@IConsumo 63.798,4 (1072) 4.4.90.52.00.00.00.00.2.137-0033 - Equipaoseh Material Permanente 5.999,15
(878) 3.1.90.13.00.00.00.00.2.025-0004 - Obriga¢taeonais 29.305,4 (824) 3.3.90.36.00.00.00.00.2.012-0000 - Outrosi€as De Terceiros - Pessoa Fisica 9,00
(224) 3.1.90.11.00.00.00.00.2.127-0004 - Vencime®&/antagens Fixas - Pessoal Civ|  853,13] 04 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
(1043) 3.3.90.30.00.00.00.00.2.026-0010 - Mat&&@IConsumo 3.000,00 04.10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
(1043) 3.3.90.30.00.00.00.00.2.026-0010 - Mat@®&IConsumo 24.399,5! (871) 3.3.90.14.00.00.00.00.2.016-0000 - Diari@svil 1.112,08
07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO (870) 3.3.90.30.00.00.00.00.2.016-0000 - Material@nsumo 8.294,8
07.10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO (866) 3.3.90.39.00.00.00.00.2.016-0000 - Outrosi€as De Terceiros - Pessoa Juridica 383,98
(338) 3.1.90.13.00.00.00.00.2.042-0002 - Obriga¢tE@eonais 1.291,80 04.20 - FUNDO DE REEQUIPAMENTO DO CORPO DE BOMBEIROS
(332) 3.1.90.11.00.00.00.00.2.042-0002 - Vencime&d/antagens Fixas - Pessoal Civj  3.701,47 (858) 3.3.90.39.00.00.00.00.2.017-0035 - Outrogi§es De Terceiros - Pessoa Juridica 820,111
(337) 3.3.90.14.00.00.00.00.2.042-0002 - Diari@svi 1.200,00 (860) 3.3.90.30.00.00.00.00.2.017-0035 - Materal@nsumo 1.283,3
07.20 - COORDENAGAO MUNICIPAL DE EDUCAGAO (861) 3.1.90.13.00.00.00.00.2.017-0035 - Obriga¢@sonais 100,00
(637) 3.1.90.13.00.00.00.00.2.043-0002 - Obriga¢@sonais 5.670,47 (862) 3.1.90.11.00.00.00.00.2.017-0035 - Vencime&d®/antagens Fixas - Pessoal Civil 100,0
(192) 3.1.90.04.00.00.00.00.2.119-0002 - Contraté&yalempo Determinado 1.414,4 05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
(572) 3.1.90.11.00.00.00.00.2.053-0002 - Vencime&®/antagens Fixas - Pessoal Civ|  20.113|46 05.10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
(640) 3.1.90.04.00.00.00.00.2.043-0002 - Contrat&farempo Determinado 11.576,41 (1017) 3.3.90.47.00.00.00.00.0.002-0000 - Obrigaddéutarias E Contributivas 50.000J00
(672) 4.4.90.52.00.00.00.00.2.055-0002 - EquipanseBktMaterial Permanente 1.023,0 (1018) 4.6.90.71.00.00.00.00.0.001-0000 - PrindjmDivida Contratual Resgatado 50.009,00
(637) 3.1.90.13.00.00.00.00.2.043-0002 - Obriga¢@sonais 2.184,77 (1028) 3.1.90.09.00.00.00.00.2.019-0000 - Saléaiovifa 500,00
(638) 3.1.90.11.00.00.00.00.2.043-0002 - Vencime®®/antagens Fixas - Pessoal Civ|  104.31J1,91 (852) 3.3.90.30.00.00.00.00.2.018-0000 - Materal@nsumo 6.033,6!
(677) 3.3.90.39.00.00.00.00.2.051-0002 - Outrosi€es De Terceiros - Pessoa Juridicd 143,04 (1017) 3.3.90.47.00.00.00.00.0.002-0000 - Obrigada#utarias E Contributivas 1.123,47
07.30 - FUNDEB (1015) 3.3.90.39.00.00.00.00.0.003-0000 - Outrasi§es De Terceiros - Pessoa Juridic: 1.000,00
(1053) 3.1.90.13.00.00.00.00.2.060-0005 - Obriga¢daronais 78.400,0 (1025) 3.3.90.14.00.00.00.00.2.019-0000 - Diari@svil 1.066,92
(1057) 3.1.90.04.00.00.00.00.2.060-0005 - Contéamtd?’ Tempo Determinado 85.347,08 (877) 3.3.90.39.00.00.00.00.2.018-0000 - Outrogi§es De Terceiros - Pessoa Juridica 18.37B,65
(341) 3.1.90.13.00.00.00.00.2.063-0005 - Obriga¢taeonais 11.170,3 (853) 3.3.90.14.00.00.00.00.2.018-0000 - Diari@svil 16,63
08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS URBAN OS
.10 - BRAS E SERVICOS URBANOS -
?1?6;;)3TEE?E‘I(—)?)FS(?(')\?JL(J)':KZ:I;;EO%EOO Vencimleﬁi()/an:;agens Fixas - Pessoal Civ|  13.234|87 06 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDI,E
- - 06.10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
(361) 3.1,90.13,00.00.00.00.2.065-0000 - Obrigageonais i _{ 416583 (1005) 3.3.90.39.00.00.00.00.2.023-0004 - OulrowiGss De Terceios - Pessoa Juridicd 3.000,00
(345) 3.1.90.11.00.00.00.00.2.067-0000 - Vencime&d®/antagens Fixas - Pessoal Civ|  29.300{92 (1009) 3.3.90.14.00.00.00.00.2.023-0004 - DiariGa/ 383.55
10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO 06.20 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10.10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANE‘,]AMENTO - - (646) 4.4.90.52.00.00.00.00.2.040-0004 - EquipaoeBtMaterial Permanente 16.344,00
(447) 3.1.90.11.00.00.00.00.2.077-0000 - Vencime&d®/antagens Fixas - Pessoal C|v|| 15.848|73 (33) 3.3.90.39.00.00.00.00.2.113-0203 - Oulros B@wDe Terceios - Pessoa Juridica 724433
11 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA (977) 3.3.90.32.00.00.00.00.2.036-0016 - Mater@inBou Servigo para Distribuicdo Gratyita291,29
11.10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRIC[_JLTURA - -~ (649) 3.3.90.30.00.00.00.00.2.040-0091 - Materal@nsumo 9.000,0
(463) 3.1.90.11.00.00.00.00.2.078-0000 - VencimeBit/antagens Fixas - Pessoal Civl_ 4.142.37 (1042) 3.3.90.36.00.00.00.00.2.026-0010 - OUtrosi&Es De Terceiros - Pessoa Fisica 17.247,51
(761) 4.4.90.52.00.00.00.00.1.015-0129 - EquipaoeBtMaterial Permanente 15.439,74
12 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL (843) 3.3.90.36.00.00.00.00.2.025-0004 - Outrosi§es De Terceiros - Pessoa Fisica 2.044,18
12.10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL (651) 3.3.90.32.00.00.00.00.2.040-0004 - Mater@inBu Servico para Distribuicdo Gratyiz,50
(473) 3.1.90.11.00.00.00.00.2.080-0000 - Vencime&d&antagens Fixas - Pessoal Ciyil 209,80 (183) 3.3.90.39.00.00.00.00.2.129-0004 - Outrogi€es De Terceiros - Pessoa Juridica 24.399,55
(485) 3.1.90.11.00.00.00.00.2.079-0000 - Vencimefdantagens Fixas - Pessoal Cijil 337,00 (645) 3.3.90.32.00.00.00.00.2.040-0091 - Mater@Bu Servigo para Distribuicdo Grat#a000,00
(472) 3.1.90.13.00.00.00.00.2.080-0000 - Obriga¢taeonais 1.169,97 (650) 3.3.90.30.00.00.00.00.2.040-0004 - Materal@nsumo 995,00
12.20 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL (649) 3.3.90.30.00.00.00.00.2.040-0091 - Materal@nsumo 10.744,p9
(414) 3.3.90.36.00.00.00.00.2.089-0046 - Outrosiges De Terceiros - Pessoa Fisica 3.000,0 (957) 4.4.90.52.00.00.00.00.2.030-0037 - Equipao®ehtMaterial Permanente 1.457,p6
(381) 3.3.90.30.00.00.00.00.2.085-0020 - Mater@l@nsumo 65.000,00 (1042) 3.3.90.36.00.00.00.00.2.026-0010 - OutrasiGes De Terceiros - Pessoa Fisica 63.798,48
(388) 3.1.90.04.00.00.00.00.2.084-0000 - Contrat&arempo Determinado 1.623,77 (644) 3.3.90.33.00.00.00.00.2.040-0091 - Passagérsspesas Com Locomogéo 3.484]23
(249) 3.3.90.30.00.00.00.00.2.090-0026 - Materal@nsumo 2.000,00 (994) 3.3.90.30.00.00.00.00.2.034-0081 - Materal@nsumo 31.565,p1
(114) 3.3.90.30.00.00.00.00.2.097-0058 - Mater@l@nsumo 76.000,00 (970) 3.3.90.30.00.00.00.00.2.028-0013 - Materal@nsumo 2.000,0
(74) 3.1.90.11.00.00.00.00.2.094-0000 - VencimeBtd@ntagens Fixas - Pessoal Civ|l  36.587,204 (761) 4.4.90.52.00.00.00.00.1.015-0129 - Equipao®ehtMaterial Permanente 21.623,90
(105) 3.1.90.04.00.00.00.00.2.099-0085 - Contraté&yalrempo Determinado 1.504,30 (691) 3.3.90.30.00.00.00.00.2.039-0004 - Materal@nsumo 32.000,p0
(382) 3.1.90.04.00.00.00.00.2.085-0020 - Contraté&yalempo Determinado 4.366,18 (130) 3.1.91.13.00.00.00.00.2.134-0004 - Obriga¢@sonais 700,00
(1118) 3.3.90.39.00.00.00.00.2.145-0003 - Outrgsies De Terceiros - Pessoa Juridiead00,00 (137) 3.1.90.13.00.00.00.00.2.134-0004 - Obriga¢taeonais 700,00
(111) 3.1.90.04.00.00.00.00.2.098-0054 - Contraté&yalempo Determinado 1.231,81 (138) 3.1.90.11.00.00.00.00.2.134-0004 - Vencime&&antagens Fixas - Pessoal Civil 700,00
(103) 3.3.90.30.00.00.00.00.2.099-0085 - Material@nsumo 10.000,00 (139) 3.1.90.09.00.00.00.00.2.134-0004 - Salariovfa 700,00
(116) 3.1.90.04.00.00.00.00.2.097-0058 - Contrat&arempo Determinado 4.383,50 (144) 3.3.90.36.00.00.00.00.2.133-0004 - Outrogi€es De Terceiros - Pessoa Fisica 9.004,00
(388) 3.1.90.04.00.00.00.00.2.084-0000 - Contraté&yalempo Determinado 9.531,81 (153) 3.3.90.14.00.00.00.00.2.129-0004 - Diari@svil 90,21
(109) 3.3.90.30.00.00.00.00.2.098-0054 - Material@nsumo 25.000,00 (943) 3.3.90.36.00.00.00.00.2.033-0113 - Outrosi§es De Terceiros - Pessoa Fisica 160,40
(104) 3.1.90.13.00.00.00.00.2.099-0085 - Obriga¢tasonais 403,61 (959) 3.3.90.36.00.00.00.00.2.030-0037 - Outrosi€as De Terceiros - Pessoa Fisica 7.064,66
(378) 3.1.90.13.00.00.00.00.2.085-0000 - Obriga¢taeonais 1.438,34 (970) 3.3.90.30.00.00.00.00.2.028-0013 - Material@nsumo 4.320,6p
(115) 3.1.90.13.00.00.00.00.2.097-0058 - Obriga¢@sonais 1.243,17 (1002) 3.1.90.13.00.00.00.00.2.028-0013 - Obriga¢Zaronais 221,86
(104) 3.1.90.13.00.00.00.00.2.099-0085 - Obriga¢taeonais 339,72 (1032) 3.1.90.11.00.00.00.00.2.028-0013 - Vencioeft Vantagens Fixas - Pessoal Civij 5,78
(73) 3.1.90.13.00.00.00.00.2.094-0000 - Obrigad¢tasonais 659,49 (1003) 3.3.90.30.00.00.00.00.2.027-0004 - Mat&&@IConsumo 500,00
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(1039) 4.4.90.52.00.00.00.00.2.026-0004 - Equipaaseh Material Permanente 200,0 (107) 3.3.90.39.00.00.00.00.2.098-0054 - Outrosi€as De Terceiros - Pessoa Juridica 15.148,09
(1040) 3.3.90.39.00.00.00.00.2.026-0010 - OutrosiSes De Terceiros - Pessoa Juridicy 551,41 (109) 3.3.90.30.00.00.00.00.2.098-0054 - Materal@nsumo 810,17
(140) 3.1.90.04.00.00.00.00.2.134-0004 - Contrat&arempo Determinado 700,00 (112) 3.3.90.39.00.00.00.00.2.097-0058 - Outrogi§es De Terceiros - Pessoa Juridica 11.244,00
(113) 3.3.90.36.00.00.00.00.2.097-0058 - Outrosi€as De Terceiros - Pessoa Fisica 840,00
06 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE (67) 3.3.90.39.00.00.00.00.2.094-0000 - OutrosigesvDe Terceiros - Pessoa Juridica 6.781}76
06.20 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE (70) 3.3.90.30.00.00.00.00.2.094-0000 - Materiakdd@sumo 319,10
(837) 3.3.90.30.00.00.00.00.2.025-0004 - Materal@nsumo [ 22,00 (71) 3.3.90.14.00.00.00.00.2.094-0000 - Didrial C , ___|834.39
07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAG (374) 3.3.90.39.00.00.00.00.2.086-0021 - Outrogi§es De Terceiros - Pessoa Juridica 13.000,00
07.10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO (405) 4.4.90.52.00.00.00.00.2.090-0000 - EquipaoeBtMaterial Permanente 100,09
(2i3) 7.4.90.52.00.00.00.00.2.114-0002 - EquipacwEtMaterial Permanente 123001 (406) 3.3.90.39.00.00.00.00.2.090-0000 - Outrosi€as De Terceiros - Pessoa Juridica 100,00
7)) 4' 4'90'52'00'00'00'00'2'11 270002~ EquipanmRMaterial Permanente 5 52’8 o (371) 3.3.90.39.00.00.00.00.2.090-0026 - Outrosig®s De Terceiros - Pessoa Juridica 1.031}00
%) 3'3'90'33'00'00'00'00'2'114_0002 ~Passag®espesas Com Locomogdo 1 706 o (407) 3.3.90.36.00.00.00.00.2.090-0000 - Outrosiges De Terceiros - Pessoa Fisica 100,0p
(124) 3.3.90.30.00.00.00.00.2.114-0002 - Materald»nsumo T269.61 (408) 3.3.90.30.00.00.00.00.2.090-0000 - Materialddnsumo 500,00
(61) 3.3.90.14.00.00.00.00.2.114-0002 - DArasilC 130196 (249) 3.3.90.30.00.00.00.00.2.090-0026 - Material@nsumo 10.276,12
(335) 3.3.00.39.00.00.00.00.2.042-0002 - Outrosigas De Terceiros - Pessoa Juridica| 330,44 (412) 4.4.90.52,00.00.00.00.2.089-0000 - EquipaowehtMaterial Permanente 500,09
(330) 3.3.90.30.00.00.00.00.2.042-0002 - Materal@nsumo 237,90 (375) 3.3.90.36.00.00.00.00.2.086-0021 - Outrosi§es De Terceiros - Pessoa Fisica 15.00p,00
(337) 3.3.90.14.00.00.00.00.2.042-0002 - Diariae T 352' 51 (413) 3.3.90.39.00.00.00.00.2.089-0046 - Outrosi€as De Terceiros - Pessoa Juridica 500,00
(185) 3.3.90.33.00.00.00.00.2.114-0002 - Passag@espesas Com LoCOmOocao 1.200p0 (376) 3.3,90.30.00.00.00.00.2.086-0021 - Materldnsumo __ ___| 598,30
(213) 4.4.90.52.00.00.00.00.2.114-0002 - EquipanmBt Material Permanente To23 00 (379) 3.3.90.39.00.00.00.00.2.085-0020 - Outrogi§es De Terceiros - Pessoa Juridica 3.623 00
(125) 3.3.90.36.00.00.00.00.2.114-0002 - OutrosiSas De Terceiros - Pessoa Fisica 220.0b (380) 3.3.90.36.00.00.00.00.2.085-0020 - Outrosi€as De Terceiros - Pessoa Fisica 7.300100
07.20 - COORDENACAO MUNICIPAL DE EDUCACAO - (383) 3.3.90.39.00.00.00.00.2.084-0018 - Outrogi§es De Terceiros - Pessoa Juridica 6.16(,00
(1(')91) 3.3.90.30.00.00.00.00.2.057-0007 - Mat®@@Consumo 072 (384) 3.3.90.36.00.00.00.00.2.084-0018 - Outrosi§es De Terceiros - Pessoa Fisica 2.499190
(672) 4.4.90.52.00.00.00.00.2.055-0002 - EquipacwhtMaterial Permanente 1.023.40 (385) 3.3,90.30.00.00.00.00.2.084-0018 - Materldnsumo __ _ 56851
(674) 3.3.90.30.00.00.00.00.2.054-0002 - Materal@nsumo 200,00 (113) 3.3.90.36.00.00.00.00.2.097-0058 - Outrosi§es De Terceiros - Pessoa Fisica 48.000,00
(673) 3.3.90.30.00.00.00.00.2.054-0080 - Materal@nsumo 5 3(;0 0 (525) 4.4.90.52.00.00.00.00.1.073-0000 - EquipaoeBtMaterial Permanente 500,00
(687) 3.3.90.30.00.00.00.00.2.044-0002 - Materal@@nsumo 900,00 (366) 3.1.90.13.00.00.00.00.2.084-0000 - Obrigaé&teonais i 142771
(686) 3.3.90.30.00.00.00.00.2.044-0030 - Materal@nsumo 75427 11 (389) 3.1.90.04.00.00.00.00.2.084-0018 - Contrat&arempo Determinado 2,00
%) 3'3'90'30'00'00'00'00'2'044_0072 PV 10'0 oo' (388) 3.1.90.04.00.00.00.00.2.084-0000 - Contratdy/arempo Determinado 1.446,44
(786) 3.3.90.30.00.00.00.00.1.020-0002 - Materal@nsumo 4‘7113 3 (114) 3.3.90.30.00.00.00.00.2.097-0058 - Material@nsumo 16.007,40
0730 - FUNDEB (524) 4.4.90.52.00.00.00.00.1.072-1001 - EquipaoeBtMaterial Permanente 1.500,¢0
(615) 3.3.90.39.00.00.00.00.2.061-0005 - OUtrosi€as De Terceiros - Pessoa Juridica 703376 (523) 3.3.90.39.00.00.00.00.1.072-1001 - Outrosi€as De Terceiros - Pessoa Juridica 1.25¢400
(616) 3.3.90.33.00.00.00.00.2.061-0005 - Passag@espesas Com Locomogao 1.500,00 (522) 3.3.90.30.00.00.00.00.1.072-1001 - Materialddnsumo 300,00
(621) 3.3.90.30.00.00.00.00.2.061-0005 - Material@nsumo 738,30
08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS URBAN OS 12 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL
08.10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS URBANOS 12.20 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
(1111) 3.3.90.35.00.00.00.00.1.073-0033 - Servig@£onsultoria 5.000,0 (108) 3.3.90.36.00.00.00.00.2.098-0054 - Outrosi§es De Terceiros - Pessoa Fisica 7.500]00
(250) 4.4.90.52.00.00.00.00.2.070-0078 - EquipanseBtMaterial Permanente 168,00 (520) 3.1.90.13.00.00.00.00.1.072-0000 - Obriga¢@eonais 600,00
.3.90.30.00.00.00.00.2.070-! - Material@nsumo 672, .1.90.04.00.00.00.00.1.072- - Contrat&jalempo Determinado ,

254) 3.3.90.30.00.00.00.00.2.070-0078 - M (zl0n)] 8.672,7 519) 3.1.90.04.00.00.00.00.1.072-1001 - C ar D inad: 600,00
(261) 3.1.91.13.00.00.00.00.2.068-0000 - Obriga¢taeonais 700,00 (391) 3.3.50.43.00.00.00.00.2.083-0085 - Subvengoetis 11.000,0p
(267) 3.1.90.13.00.00.00.00.2.068-0000 - Obriga¢taeonais 700,00 (399) 3.3.90.39.00.00.00.00.2.081-0000 - Outrosi€as De Terceiros - Pessoa Juridica 34.000,00
(268) 3.1.90.11.00.00.00.00.2.068-0000 - Vencime&t®/antagens Fixas - Pessoal Civﬁl 700,0f (398) 3.3.90.39.00.00.00.00.2.081-0085 - Outrogi§es De Terceiros - Pessoa Juridica 2.55440
(269) 3.1.90.09.00.00.00.00.2.068-0000 - Salarimika |700,00 (434) 3.3.90.36.00.00.00.00.2.081-0085 - Outrosi€as De Terceiros - Pessoa Fisica 3.000{00

(464) 3.3.90.30.00.00.00.00.2.081-0085 - Material@nsumo 3.466,2!

08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS URBAN OS (402) 3.3.90.04.00.00.00.00.2.081-0000 - Contra&sd€or Tempo Determinado 100,00
08.10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS URBANOS (400) 3.1.91.13.00.00.00.00.2.081-0000 - Obzglamm”a'sl 100,00
(270) 3.1.90.04.00.00.00.00.2.068-0000 - Contratd/al empo Determinado 700,00 (1108) 3.1.90.13.00.00.00.00.2.081-0000 - Obrigagasronais _ _ 5.000,0
(274) 3.3.90.39.00.00.00.00.2.067-0040 - Outrosig®s De Terceiros - Pessoa Juridicd 8,908, p4 (67) 3.3.90.39.00.00.00.00.2.094-0000 - Outros iGesuDe Terceiros - Pessoa Juridica | _ 50.00p,00
(340) 3.3.90.30.00.00.00.00.2.067-0000 - Mater@l@nsumo 9.000,00 12.30 - FUNDO MUNICIPAL DE INVESTlME.NTO SOClAL.
(310) 3.3.90.30.00.00.00.00.2.067-0040 - Materal@nsumo 79328 74 (30) 4.4.90.52.00.00.00.00.2.101-0000 - EquipanehtMaterial Permanente 8.400,4J0
@) 3'1'90'91'00'00'00'00'2'067_0000 T 506 5 - (62) 3.3.90.39.00.00.00.00.2.101-0000 - OutrosiSesvDe Terceiros - Pessoa Juridica 7.50356
(353) 4.4.90.52.00.00.00.00.2.065-0000 - EquipansehktMaterial Permanente 110,00 12.60 - FUNDO MUNICIPAL DO DIREITO DA. CRIANGAE PO ADOLESC
(352) 4.4.90.52.00.00.00.00.2.065-0104 - EqUipansRtMaterial Permanente 100.00 (420) 4.4.90.52.00.00.00.00.2.088-0000 - EquipacsehktMaterial Permanente 1.000,¢0
(1107) 4.4.90.51.00.00.00.00.2.109-0000 - ObrassEalages 2.188.67 (419) 4.4.90.52.00.00.00.00.2.088-0008 - EquipaoeBtMaterial Permanente 1.000,¢90
R 3 9'0 3;0 O'o 0'0 0'0 O'o 2 670_0078 e e 7'066’66 (421) 3.3.90.39.00.00.00.00.2.088-0000 - Outrosiges De Terceiros - Pessoa Juridica 1.97400
(1110) 3.3.90.39.00.00.00.00.1.073-0033 - Outrawi@ss De Terceiros - Pessoa Juridida 5.000,p0 (422) 3.3,90.36.00.00.00.00.2.088-0000 - Outrosi€es De Terceiros - Pessoa Fisica 1.000j00
08.30 - SANEAMENTO BASICO MUNICIPAL (424) 3.3.90.30.00.00.00.00.2.088-0000 - Materal@nsumo 500,00
(72'3) 7.4.90.51.00.00.00.00. 1.043-0110 - Obrasstalactes 523 (423) 3.3.90.30.00.00.00.00.2.088-0008 - Material@nsumo 500,00
(258) 3.3.90.36.00.00.00.00.2.069-0000 - Outrosie®s De Terceiros - Pessoa Fisica | 14.133,00 13 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, CULTURA E LAZ ER
(723) 4.4.90.51.00.00.00.00.1.043-0110 - Obrasskala¢des 146.293,f7 13.10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE’ CULTURA E LAZER -
09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DE MEIO AMBIENTE E TUR_1SMO (60) 3.3.90.39.00.00.00.00.2.108-0000 - OutrosigesvDe Terceiros - Pessoa Juridica 1.100,00
09.10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E TUR_1SMO (31) 3.3.90.36.00.00.00.00.2.108-0000 - Outrosi§es\De Terceiros - Pessoa Fisica 6.350]00
(281) 3.3.90.30.00.00.00.00.2.073-0000 - Materald»nsumo [ 245,00 (3) 3.3.90.30.00.00.00.00.2.108-0000 - Materiaklbmsumo i ___| 12951,70
11 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA (163) 3.3.90.39.00.00.00.00.1.081-0000 - Outrosi€as De Terceiros - Pessoa Juridica 7.97549
11.10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA
(492) 3.3.90.39.00.00.00.00.2.078-0000 - Outrosi€es De Terceiros - Pessoa Juridicg 6.300,p0 13 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, CULTURA E LAZ ER
(491) 4.4.90.52.00.00.00.00.2.078-0000 - EquipacsektMaterial Permanente 3.731,2|L 13.10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, CULTURA E LAZER
12 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL (163) 3.3.90.39.00.00.00.00.1.081-0000 - Outrogi€es De Terceiros - Pessoa .Jurid-i|:a 12.720,95
12.10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL Total Anulagdo: I 1.401.376,5f
(596) 4.4.90.52.00.00.00.00.1.099-0000 - EquipacektMaterial Permanente 37.000,p0
(477) 3.3.90.39.00.00.00.00.2.079-0000 - Outrosi€es De Terceiros - Pessoa Juridicg 112,21 o . i =
(486) 3.1.90.09.00.00.00.00.2.079-0000 - Salariovfa 700,00 Art. 3° - Este DECRETO entra em .Vlgor na data de cagao,
(427) 4.4.90.52.00.00.00.00.2.087-0000 - Equipaom®ht Material Permanente 1.000,0p revogada as disposi¢des em contrario.
(428) 3.3.90.39.00.00.00.00.2.087-0000 - Outrogi§es De Terceiros - Pessoa Juridic3 41,65
(429) 3.3.90.36.00.00.00.00.2.087-0000 - Outrosiges De Terceiros - Pessoa Fisica 50,00 PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES, 27 de Novembro de
(404) 3.3.90.14.00.00.00.00.2.087-0000 - Diari@svi 229,44 2012
(432) 3.1.90.13.00.00.00.00.2.087-0000 - Obriga¢tsonais 700,00
(403) 3.1.90.04.00.00.00.00.2.087-0000 - Contraté&yalrempo Determinado 700,00 . .
(631) 4.4.90.52.00.00.00.00.1.099-0106 - EquipanseBktMaterial Permanente 120.004,00 TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
12.20 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL Prefelto de Caceres
(376) 3.3.90.30.00.00.00.00.2.086-0021 - Mater@@nsumo _ . 15.000,0! Publicado por:
(411) 3.3.90.36.00.00.00.00.2.090-0026 - Outrosi§es De Terceiros - Pessoa Fisica 2.000,90 Regina Ramos dos Santos

_ Cadigo Identificador:42E32B71
12 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL
12.20 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL ~
(1118) 3.3.90.39.00.00.00.00.2.145-0003 - Outrasi§es De Terceiros - Pessoa Juridic: 4.41250 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADM lNISTRACAO
(1114) 3.3.90.14.00.00.00.00.2.145-0033 - Diariasi 942,07 DECRETO N°. 048 DE 02 DE JANEIRO DE 2013.
(101) 3.3.90.39.00.00.00.00.2.099-0085 - Outrosi€es De Terceiros - Pessoa Juridica 64,60
(103) 3.3.90.30.00.00.00.00.2.099-0085 - Material@nsumo 10.436,96
(106) 4.4.90.52.00.00.00.00.2.098-0054 - EquipansBktMaterial Permanente 15.50(4,00
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O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢bes legais que Ihe cooferg
Art. 74, Inciso VIII, da Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o senho€LAUDIO HENRIQUE DONATONI ,
para exercer o cargo em Comissdo de Coordenador Geral
Secretaria de Esporte, Cultura e Lazer do MunicfjgoCaceres,
Estado de Mato Grosso, a partir desta data.

Art. 2° Este Decreto entrarda em vigor na data da suaqaghld,
revogadas as disposi¢des contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 02 de janeiro d320

FRANCIS MARIS CRUZ
Prefeito de Céaceres

Afixado em: 02.01.2013
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cddigo Identificador: LAFBD511

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N°. 057 DE 16 DE JANEIRO DE 2013.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO |, no uso
de suas atribuigcbes legais que Ihe confere a Le2.848, de 22 de
dezembro de 2009, alterada pela Lei n® 2.258, ddeldezembro de
2010 e o Decreto n°. 098, de 24 de fevereiro dé 281

CONSIDERANDO o Artigo 101 da Lei Complementar n°. @2527
de novembro de 1997 e os Artigos 41 e 54 da Lei Gamgntar n°.
47 de 29 de setembro de 2003;

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob o Prot@etal n°
1269, de 14.01.2013, da Secretaria Municipal deiAgtnacao,

RESOLVE:

Art.1° Conceder ao servid®@ODRIGO ANTONIO MANCUSO -
Odontdlogo, lotado na Secretaria Municipal de Sa08€trés) meses
delLicenca-Prémio a partir desta data.

Art.2° Esta Portaria entrard em vigor na data da suaicaghb,
revogadas as disposi¢des contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 16 de janeiro de320

LUIS CARNEIRO JUNIOR
Secretario Municipal de Administragao

Afixado em: 16.01.2013.
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cadigo Identificador: 6EA8FBB8

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 059 DE 16 DE JANEIRO DE 2013.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO , no uso
de suas atribui¢cdes legais que lhe confere o Deofet288 de 10 de
maio de 2010, alterada pela Lei n° 2.258, de 16edembro de 2010
e o Decreto n°. 098, de 24 de fevereiro de 2011, e:

CONSIDERANDO o artigo 51, paragrafo 4° da Lei 8.666,21 de
junho de 1993,

RESOLVE:

Art.1° Ficam designados os senhoféSNIA MARIA SANABRIA
CARVALHO TOLOTTI - Professora Licenciada em Letras,

TATIANA MENDES DE OLIVEIRA - Assistente Administrativo,
para, sob a presidéncia do primeiro, constituirenC@nissado
Permanente de Licitagdo — CPL, destinada a prommyelgamento
das propostas que forem apresentadas nas licitagdeserem
realizadas pela Prefeitura Municipal de Caceresy petiodo de 01
(um) ano, com efeitos a partir de 02 de janeir@@lkS.

Art.2° Ficam designados os senhoEBSON FLAVIO SANTOS —
Redator Oficial com Habilitagdo em Letras/ANESSA FLORES
SILVA SANTOS - Assistente Administrativo, como suplentes da
Comissdo Permanente de Licitacéo.

Art.3° Ficam designados os Procuradores da Procuradoria
Administrativa pertencentes ao quadro da ProcuiadGeral do
Municipio, para assessorar, analisar os procedonelititatorios,
bem como emitir pareceres juridicos.

Art.4° Esta Portaria entrara em vigor da data da suaigaghb,
revogadas as disposi¢gdes contrarias.
Prefeitura Municipal de Céaceres, 16 de janeiro d320

LUIS CARNEIRO JUNIOR
Secretario Municipal de Administracao

Afixado em: 16.01.2013
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cadigo Identificador: CCOCO6A5

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
AVISO DE RESULTADO - PROCESSO N° 010/2012 —
PREGAO PRESENCIAL N° 01/2012 - REGISTRO DE PRECOS

Interessado: Secretaria Municipal de Educacdo

Objeto: Contratacdo de Prestacdo de Servicos de TRANSPORTE
ESCOLAR da Rede Publica Municipal de Ensino (Educdgsica),
visando o atendimento dos alunos matriculados nasol&s
Municipais localizadas na Zona Rural do Municipio @éceres,
conforme especificagdes e condi¢cdes constantesiexoa

Realizacao:dia 21 de marco de 2012 as 13h00 - horario ldda) (
Vencedor: PRINCESA TURISMO LTDA

Valor Total: R$ 5.212.011,72 (cinco milhdes, duzentos e doze mil
onze reais e setenta e dois centavos).

Local e data: Prefeitura de Caceres-MT, 17 de abril de 2012.

FRANSERGIO ROJAS PIOVESAN
Secretario Municipal de Educacéo
Publicado por:
Enoque Ramos Duarte
Cadigo ldentificador: 876 CE4EF

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAPOLIS

ENOQUE RAMOS DUARTE - Auxiliar Administrativo e

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA DE N°. 3.997 DE 22 DE JANEIRO DE 2.013

PORTARIA DE N°. 3.997 DE 22 DE JANEIRO DE 2.013
“NOMEIAN MEMBROS PARA COME’OR A
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”.

JEOVAN FARIA, PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPINAPOLIS —

MT, no uso das atribuig6es que Ihe sdo conferi@des lpei Orgénica

Municipal,

RESOLVE:
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Art. 1°. — Nomear membros para compor a Comissamdrante de
Licitagdo — CPL, a saber:

-GILBERTO FRANCISCO DE PAULA — PRESIDENTE
- PAULO RIBEIRO DA SILVA - SECRETARIO
- SIMAO ALVES DE ANDRADE- MEMBRO
Art. 2° . — Esta portaria entra em vigor na datawepublicacao.
Art. 3°. — Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Publique-se, registre-se e cumpra-se.
Campinapolis-MT, 22 de Janeiro de 2.013.
JEOVAN FARIA
Prefeito Municipal
Publicado por:

Conceigao Oliveira de Paula
Cddigo Identificador: A7TA69E69

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO PARECIS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N° 026, DE 15 DE JANEIRO DE 2013

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO
PARECIS/MT, no uso de suas atribui¢cdes legais, conferidasaél
59 da Lei Organica do Municipio e,

Considerandoa solicitagdo da Secretaria Municipal de Saldayés
do Memorando n°. 002, de 08 de janeiro de 2013pgotado dia 15
de janeiro de 2013, na Secretaria Municipal de Adstracéo,

RESOLVE

1. REVOGAR a partir desta data, o percentual de 50% (cinquaoit
cento), concedido a titulo de produtividade atralg@®ortaria n°. 238,
de 12 de julho de 2011, ao servidBDISEL PEREIRA DOS
SANTOS, cargo Agente Operacional, especialidadeMotorista
Veiculos Leves,uma vez que o mesmo ndo se encontra mg
realizando os plantdes da unidade, ficando songamteas oito horas
diarias.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Novo do étsreos 15
dias do més de janeiro de 2013.

MAURO VALTER BERFT
Prefeito Municipal

Registrado na Secretaria Municipal de Administragidlicado no
Diario Oficial do Municipio/Jornal Oficial Eletréoo dos Municipios
do Estado de Mato Grosso e por afixacdo no localodeume, data
supra, cumpra-se.

MARCIO ANTAO CANTERLE
Secretario Municipal de Administragao
Publicado por:
Dalila Pamela Goncgalves Nunes
Cddigo Identificador:4A837017

is

DIRCEU MARTINS COMIRAN , Prefeito Municipal, no uso de
suas atribuicdes legaistatuidas no artigo 11, Il do Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais, cominado com ogaxt27 da Lei
Municipal n°. 148, de 19 de abril de 2001 e arti§@d, V da
Constituicao Federal e;

CONSIDERANDO as disposi¢Oes estatuidas no artigo 1° da Lei
Municipal n° 510, de 6 de marco de 2012 e a nedadsi de
implantacdo e estruturacdo do 6rgdo da Procurado@aral do
Municipio de Campos de Juliérgéo essencial e central do sistema
juridico da administracdo municipal, estruturado emivel de
Secretaria Municipal, dirigido pelo Procurador Gérdo Municipio,
nomeado livremente pelo Prefeito para exercer atbutbes de
direcéo, chefia e assessoramento;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a senhofdlVIENE BARBOSA SILVA , advogada
inscrita na OAB/MT sob n° 4.983, para ocupar o calg®rocurador
Geral do Municipio de Campos de Julio, de provim@mocomissao,
previsto no artigo 1° da Lei Municipal n°. 510,6dde margo de 2012,
com direito a percepgdo da remuneracdo prevista n@Esmo
dispositivo e atribuicdes previstas no artigo 2fafarida lei.

Paragrafo Gnico. A nomeacéo referida reaputatende aos requisitos
estabelecidos no §1° do artigo 1° da Lei Municipal510, de 6 de
marco de 2012,uma vez que a titular conta com ipeloos trés anos
de pratica forense e no minimo 30 (trinta) anosidd&le, sendo
devidamente inscrita no 6rgdo de classe no EstagloMato
Grosso,possuindo notorio saber juridico e reputdifma.

Art. 2° Essa portaria entra em vigor na data de sua
publicagcéo,produzindo os seus efeitos a partir Hed® janeiro de
2013.

Registre-se e publique-se.
Campos de Julio, 31 de dezembro de 2012.

DIRCEU MARTINS COMIRAN
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luciano Celeste Bueno Rolim
Cadigo Identificador:982E38B2

GABINETE DO PREFEITO
PUBLICA NOTIFICACOES CONFORME A LEI N° 456, DE
MAIO DE 2011.

Fica notificado, os contribuintes abaixo elencagasa efetuarem
limpeza de terrenos baldios os quais séo propostaro prazo de 10
dias, sobe pena de aplicagdo e cobranca de mulffaroe predomina
a Lei n° 456,de Maio de 2011, em seu art. 3°.

NOME N° NOTIFICAGAO | N° QUADRA|Ne LOTE BAIRRO
VALTER PAULO| 338 20 04 BOM JARDIM
NASCIMENTO FILHO
ANDREMAQ MAQUINAS| 342 20 12 E 13| CENTRO
AGRICOLAS
ANTONINHO BERTOLDO 347 37 07 CENTRO
ELIANE PEZZINI| 348 05 04 CENTRO
GUADANIM
WANDERLEIA D. DANGUI |350 03 05 JD PALMEIRAS
RENAN CARARA VILELA|351 03 05 JD PALMEIRAS
VICTOR DE O. E OUTRA

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 219, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2012.

NOMEIA OCUPANTE PARA O CARGO EM
COMISSAO DE PROCURADOR GERAL DO
MUNICIPIO DE CAMPOS DE JULIO.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Campos de Julio - 16 de Janeiro de 2013.

DARCI RODRIGO TEIXEIRA
Dpt°. Fiscalizacao
Publicado por:
Luciano Celeste Bueno Rolim
Cadigo Identificador:8608B851
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GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N°. 001, DE 3 DE JANEIRO DE 2013.

DECRETA HORARIO DE EXPEDIENTE NAS
REPARTICOES PUBLICAS DO MUNICIPIO DE
CAMPOS DE JULIO,ESTADO DE MATO
GROSSO.

DIRCEU MARTINS COMIRAN, Prefeito de Campos de Julio,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigigss| que lhe
confere o artigo 58, VIl da Lei Orgénica Municigab artigo 238 4°
do Estatuto dos Servidores Publicos Municipaistitiniglo pela Lei
Complementar n°. 001, de 15 de julho de 2008;

DECRETA:

Art. 1° Fica estabelecido o horario de atendimento ao guibiibs
orgaos e reparticdes da administracdo municipaenimdo das 7:00 h
as 11:00 h e das 13:00 h as 17:00 horas, a partliad7 de janeiro de
2013.

Art. 2° Esse decreto entrard em vigor na data de suacpg@b.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des contidas no Decreto 6 h°de
10 de outubro de 2012.

Campos de Julio, 3 de janeiro de 2013.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.

DIRCEU MARTINS COMIRAN
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luciano Celeste Bueno Rolim
Cadigo Identificador: 7B617882

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO Ne°. 003, DE 3 DE JANEIRO DE 2013.

DELEGA ATRIBUICAO A AGENTE POLITICO
QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

DIRCEU MARTINS COMIRAN, Prefeito do Municipio de Campos
de Jdlio, no uso de suas atribuicdes legais pesvisd artigo 148 da
Lei Organica Municipal (LOM) €;

CONSIDERANDO a necessidade do Secretario Municipal dd
Viacdo, Obras Publicas e Servicos Urbanos de aases#t em gozo
de férias;

DECRETA:

Art. 1° Fica delegada atribuicdo ao funcionario pubORILDO
NEVES DE MOURA, agente politico detentor do cargo de Vice
Prefeito, para ordenar despesas no ambito da Searbtunicipal de
Viacao, Obras Publicas e Servigos Urbanos, assinaeguisicoes, as
notas de empenho, supervisionar 0s servicos de etémpa da
respectiva secretaria, devendo observar, nos ates agarretem
despesas, 0 PPA, LDO e LOA, e a Lei de Responsatidiriscal.

Art. 2° Todos os atos referentes a presente delegacaoilti@cdies
ficam sob inteira responsabilidade do referidoigervpublico.

Art. 3° Esse decreto entrara em vigor na data de sua podtic
ficando automaticamente revogado a partir de OZedereiro de
2013.

Campos de Julio, 3 de janeiro de 2013.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

DIRCEU MARTINS COMIRAN
Prefeito
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Publicado por:
Luciano Celeste Bueno Rolim
Cadigo Identificador: E6353BF6

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO Ne°. 007, DE 3 DE JANEIRO DE 2013.

DESIGNA COMISSAO PARA AVALIACAO DE

IMOVEIS URBANOS E RURAIS DO MUNICIPIO
DE CAMPOS DE JULIO-MT, PARA EFEITOS DE
INCIDENCIA DE TRIBUTOS MUNICIPAIS.

DIRCEU MARTINS COMIRAN , Prefeito do Municipio de Campos
de Julio, Estado de Mato Grosso, no uso de sudmiigfies legais
previstas no artigo 148, inciso |, alinea "b” da Oeganica Municipal
(LOMY);

RESOLVE:

Art. 1° Designar as pessoas abaixo relacionadas parateest a
Comissao de Avaliacdo dos Iméveis Urbanos e RuraiSasepo de
Julio, para efeito de incidéncia do Imposto PredialTerritorial
Urbano (IPTU) e Imposto sobre Transmissao de Bensdin (ITBI):

I-IGOR AMADEO COCCO RUBIM;

II-EDER DALVANO PETTENAN;

III-EDILSON PERINAZZO.

Art. 2° O mandato dos representantes da comissdo munsgipalde
dois anos.

Art. 3° Os membros da comissdo nédo receberdo remuneragéo d
qualquer espécie pelo exercicio de suas fungdes.

Art. 4° Essa portaria entrara em vigor na data de suacpgéb.

Art. 5° Revogam-se as disposi¢fes contidas na Portar@2hfde 3
de janeiro de 2011.

Registre-se e publique-se.
Campos de Julio,3 de janeiro de 2013.

DIRCEU MARTINS COMIRAN
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luciano Celeste Bueno Rolim
Cddigo Identificador:997698A3

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO Ne°. 009, DE 3 DE JANEIRO DE 2013.

DESIGNA COMISSAO DE PATRIMONIO DO
MUNICIPIO DE CAMPOS DE JULIO PARA OS
EXERCICIOS DE 2013 E 2014 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS CORRELATAS.

DIRCEU MARTINS COMIRAN , Prefeito do Municipio de Campos
de Julio, Estado de Mato Grosso, no uso de sudmiigfies legais
previstas no artigo 148, inciso |, alinea "b” da Oeganica Municipal
(LOM) ;

RESOLVE:

Art. 1° Designar as pessoas abaixo relacionadas para,asob
presidéncia do primeiro, constituirem a ComissaBateimonio, para
fins de apurar o inventario patrimonial relatives axercicios de 2013
e 2014, ficando assim composta:

I- MARCELO SAMPAIO DE LARA,;
II-RAUL SEDERLEI PASTORIO;
III-EDIGAR CAVALCANTE LAGOA;
IV-VALDECIR REY;

V- JOEL DOS SANTOS.
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Art. 2° Os materiais com possibilidade de reciclagem, @adser
doados a entidades sem fins lucrativos ou pessaprovadamente
carentes.

Art. 3° Os membros da comissdo ndo receberdo remuneragao
qualquer espécie pelo exercicio de suas fungdes.

Art. 4° Esse decreto entra em vigor na data de sua pgéitica

Art. 5° Revogam-se as disposi¢8es contidas na Portadl®nede 02
de marco de 2011.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Campos de Julio, 3 de janeiro de 2013.

DIRCEU MARTINS COMIRAN
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luciano Celeste Bueno Rolim
Cddigo Identificador: FC13EE31

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO Ne°. 011, DE 3 DE JANEIRO DE 2013.

CONSTITUI A COMISSAO’ DISCIPLINAR
ESPORTIVA DE CAMPOS DE JULIO, ESTADO DE
MATO GROSSO.

DIRCEU MARTINS COMIRAN , Prefeito do Municipio de Campos
de Julio, Estado de Mato Grosso, no uso de sudmligfies legais
previstas no artigo 148, inciso |, alinea "b” da Oeganica Municipal
(LOMY);

RESOLVE:
Art. 1°. Nomear os representantes abaixo nominados pastitodr a
Comissao Disciplinar Esportiva de Campos de JulioatoM5rosso,

ficando assim composta:

I-PRESIDENTE: ADEVALDO ALVES VIANA,
sob n°. 601.898.002-91;

inscrito no CPF

II-VOGAIS: )
a) JOSE OTAVIO PETTENAN, inscrito no CPF sob n°.
250.773.090-00;

b) CLEIA CLER FELIPPI TOME,
947.599.951-53;

inscrita no CPF sob n°.
¢) DELVANE FRANCISCO DE SOUZA, inscrito no CPF sob n°.
858.504.201-00;

d) FRANCISCO DE JESUS DE BALDI, inscrito no CPF sob n°,
628.399.349-49;

e) CHARLES ALVES DA SILVA, inscrito no CPF sob ne°.
964.479.742-68;

f) LUCIANO PERUCHI PEREIRA,
1091283-5 SSP/MT.

inscrito no RG sob n°.

Art. 2°. Compete a Comisséao Disciplinar Esportiva:

|- apreciar e julgar os ilicitos disciplinares enatéria desportiva
imputados aos atletas ou agentes que desenvolverdadée ou
desempenham funcdes ou exercem cargos nas congsetig
organizadas pela Secretaria Municipal de Espodescordo com as
leis e os regulamentos aplicaveis;

II- emitir parecer sobre questbes solicitadas,tikela aos eventos
desportivos municipais, assim como deliberar sobresentido
interpretativo das normas regulamentares.

Art. 3° A comisséo disciplinar se reunira sempre que hopr@cesso

=}

em pauta ou para deliberar sobre assuntos degsteda comisséo.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Art. 4°. A participacdo na Comissdo ndo ensejara remunerdgao
qualquer espécie e sera considerada servico pablieante.

Art. 5° Esse decreto entra em vigor na data de sua peditica

Art. 6° Revogam-se as disposi¢fes contidas na Portar@®hl.de 9
de abril de 2012.

Registre-se e publique-se.
Campos de Julio, 3 de janeiro de 2013.

DIRCEU MARTINS COMIRAN
Prefeito de Campos de Jalio/mt
Publicado por:
Luciano Celeste Bueno Rolim
Cadigo Identificador:5729DBC4

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N°. 010, DE 3 DE JANEIRO DE 2013.

DESIGNA COMISSAO DE AVERIGUACAO E
RECEBIMENTO DEFINITIVO DE OBRAS, POR
PERIODO INDETERMINADO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

DIRCEU MARTINS COMIRAN |, Prefeito do Municipio de Campos
de Jilio, Estado de Mato Grosso, no uso de sudmiigfies legais
previstas no artigo 148, inciso |, alinea "b” da Oeganica Municipal
(LOM);

CONSIDERANDO a necessidade de constituir comissdo de
recebimento de obras, responsavel por acompanhaorgrolar o
recebimento das obras de construgdo, ampliacéo edfarma dos
imoveis da administracdo publica municip@m cumprimento &1
exigéncias estabelecidas no inciso |, alinea b dga 73 da Lei
8.666/93;

RESOLVE:

Art. 1° Designar as pessoas abaixo relacionadas para,asob
presidéncia do primeiro, constituirem a Comissa&eeebimento de
Obras Publicas, ficando assim composta:

I- RAUL SEDERLEI PASTORIO;
II-DORILDO NEVES DE MOURA;
III-RICARDO ZIVIANE DE CARVALHO.

Art. 2° Os membros da comissao ndo receberdo remuneracéo d
qualquer espécie pelo exercicio de suas funcdes.

Art. 3° Esse decreto entra em vigor na data de sua pgéitica

Art. 4° Revogam-se as disposic¢des contidas na Portari@onde 19
de marco de 2012.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Campos de Julio, 3 de janeiro de 2013.

DIRCEU MARTINS COMIRAN
Prefeito de Campos de Julio/mt
Publicado por:
Luciano Celeste Bueno Rolim
Cadigo Identificador:0B979D18

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N°. 012, DE 3 DE JANEIRO DE 2013.

CONSTITUI A COMISSAO ORGANIZADORA
DAS ATIVIDADES ESPORTIVAS DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE

CULTURA,ESPORTE E TURISMO PARA O
EXERCICIO DE 2013.

DIRCEU MARTINS COMIRAN , Prefeito do Municipio de Campos
de Jilio, Estado de Mato Grosso, no uso de sudmiigfies legais
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previstas no artigo 148, inciso |, alinea "b” da Oeganica Municipal
(LOMY);

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear os representantes abaixo nominados pasitoor a
Comissdao Organizadora das atividades esportivas eaetaria
Municipal de Cultura, Esporte e Turismo para o dgx@vcde 2013
ficando assim composta:

I-PRESIDENTE: Milton Borges Peixoto;
Vice-presidente: Adevaldo Alves Viana.

1I-VOGAIS:

a) Ronair Ramos da Silva;

b) Delvane Francino de Souza;
¢) Luciomero Ortolan.

II-SUPLENTES:

a)Thais Silva Maciel;

b)Paulo Roque Gonzatti

¢) Renato dos Santos Pfeifer.

Art. 2°. Compete a Comissdo Disciplinar Esportiva as atrii®sic
previstas no Regulamento de Modalidade Desporti@)h? de 18 de
junho de 2012.

Art. 3° A participacdo na Comissdo ndo ensejard remunerd€ao
qualquer espécie e sera considerada servigo pabliecante.

Art. 4° Esse decreto entra em vigor na data de sua peditica

Art. 5° Revogam-se as disposi¢fes contidas na Portarl24°de 25
de junho de 2012.

Registre-se e publique-se.
Campos de Julio, 3 de janeiro de 2013.

DIRCEU MARTINS COMIRAN
Prefeito de Campos de Julio/mt
Publicado por:
Luciano Celeste Bueno Rolim
Cadigo Identificador:39ABD3A4

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N°. 002, DE 3 DE JANEIRO DE 2013.

DELEGA ATRIBUICAO A FUNCIONARIO
PUBLICO QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

DIRCEU MARTINS COMIRAN, Prefeito Municipal de Campos de
Julio, Estado de Mato Grosso, no uso de suas gifibsl legais
constantes e;

CONSIDERANDO a necessidade da Secretaria Municipal de Saug
e Gestora do Sistema Unico de Saude do Municipiausentar-se
para gozo de férias;

CONSIDERANDO que o artigo 29 da Constituicdo Federal
determina que 0s municipios regem-se por Lei Oggniortanto, ao
Prefeito compete delegar fun¢bes administrativass aseus
secretarios;

DECRETA:

Art. 1° Fica delegada atribuicdo ao funcionéario publicadot na
Secretaria  Municipal de Saude,CRISTIAN EDUARDO

BONAPAZ, nomeado através da Portaria n°. 14, de 01 decfevele

2007, registrado sob a matricula n° 617 para ardelespesas e
firmar todos os contratos em nome do municipio, anabito da
Secretaria Municipal de Salde, assinando as natagngpenho,
cheques, instrumentos contratuais, supervisionaenscos de salde,

de administracdo, planejamento, controle e avaliagagilancia
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sanitaria, epidemiolégica, tratamento de saldeopalpcéo em geral,
tratamento fora do domicilio, saide oral, aquisigd@ontrole de
medicamentos e vacinas; execucdes de programagnpk®s e
profilaticos, incluidos os do PSF, devendo obsermas atos que
acarretem despesas, a PPA, LDO e LOA, e a Lei deoReabilidade
Fiscal.

Art. 2° Todos os atos referentes a presente delegacaailolaicgio
ficam sob inteira responsabilidade do referido ageablico.

Art. 3° A Secretaria Municipal de Salde, assim como oidfundcio

publico, citados no artigo primeiro desse decrétanfi obrigados a
obedecer, cumprir e fazer cumprir, todas as nowuoastitucionais e
legais e os principios que norteiam os atos adtratiigos, contratos e
operagles da area de salde humana, animal e thneigipublica,
em especial os da legalidade,moralidade, probidageessoalidade,
publicidade e eficiéncia; bem como observar, mamf@evenir a

preservacdo do patriménio, bens e haveres da matidade, sob
pena de responsabilidade.

Art. 4° Esse decreto entrara em vigor na data de sua podtic
ficando automaticamente revogado a partir de Jarksro de 2013.

Campos de Julio, 3 de janeiro de 2013.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.

DIRCEU MARTINS COMIRAN
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luciano Celeste Bueno Rolim
Cadigo Identificador:008FF031

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N°. 090, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2012.

ESTABELECE NORMAS PARA LANCAMENTO
E COBRANCA DO IPTU- IMPOSTO SOBRE A
PROPRIEDADE PREDIAL E TERRITORIAL
URBANA, RELATIVO AO EXERCICIO DE 2013
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

DIRCEU MARTINS COMIRAN , Prefeito Municipal, no uso de
suas atribuicBes legais, e em conformidade comeolingl faculta a
Lei 049/97 de 11/12/1997, que institui 0 Cédigo Uitésio Municipal

DECRETA

Art. 1° O imposto sobre a propriedade predial e territarrhana
(IPTU), do municipio relativo ao exercicio de 20%8ra cobrado de
acordo com as normas constantes do Caodigo Tribukdanicipal e
desse decreto.

Art. 2° Para efeito de langcamento e cobrang¢a do impodice s®
propriedade predial e territorial urbana (IPTU)rése atribuidos
valores venais aos lotes, considerando a RegidalFis@reco por
metro quadrado e os fatores de correcao.

Art. 3° Ficam estabelecidos os seguintes SETORES e o riegpect
preco basico por metro quadrado dos terrenos @& abrangidos
devidamente atualizados no periodo de 01/01/2010
31/12/2012,sendo o Loteamento Sol Nascente de 20W/®/ a
31/12/2012 e do Loteamento Aguas Claras de 01/10/281
31/12/2012,de acordo com o indice do IGP-M.

I- LOTEAMENTO CAMPOS DE JULIO

a) SETOR 01: VALOR POR M2 R$ 16,73-Composto pelas
quadras Loteamento Campos de Jalio nimeros: 0Gds (08 a 23) —
006 (lotes 21 a 34) — 007 (lotes 09 a 19) — 0089 0 010 — 011 —
012 (lotes 1 e 14 & 24) - 016 — 017 — 018 — 0120--0021 — 022 —
023 (lotes 1 a 14);

b) SETOR 02: VALOR POR M2 R$ 11,09- Composto pelas
quadras Loteamento Campos de Jalio nimeros: 0Gds (& a 08) —
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002 — 003 — 004 — 005 — 006 (lotes 01 a 20) 0G@<161 a 08 e 20) —
012 (lotes 2 & 13) — 015 — 23 (lotes 15 a 28) --0P28 — 029 — 030 —
031 -032 - 033 (lotes 01 a 14) — 34 (lotes 1 a-1H) (lotes 1 a 17);

¢) SETOR 03: VALOR POR M2 R$ 4,32-Composto pelas quadras
Loteamento Campos de Jalio nimeros:013 — 027 —683 (15 a 28)
— 034 (lotes 19 a 36) — 035 (lotes 18 a 34) — 0887

d) SETOR 04: VALOR POR M2 R$ 2,63€Composto pelas quadras
Loteamento Campos de Julio nimeros: 025 — 026 —@E®- 040 —
041 — 042 — 043 — 044 e pelas quadras LoteamentasB&nnimeros:
001 — 002 — 003 — 004 — 005 — 006 — 007 — 008 —OWED;

e) SETOR 05:VALOR POR M2 R$ 14,66 Composto pelas quadras
Loteamento Bom Jardim de nimeros :01 a 45;

f) SETOR 06 VALOR POR M2 R$ 14,03 Composto pelas quadras
Loteamento Jardim das Palmeiras de nimeros: 01 a 17

g) SETOR 07 VALOR POR M2 R$ 2,29 Composto pelas 10 (dez)
quadras do Loteamento denominado Sol Nascentejvalidds em
125 (cento e vinte e cinco) lotes;

h) SETOR 08 VALOR POR M2 R$ 2,12- Composto pelas quatro
quadras do Loteamento denominado Aguas Claras, \sdioidis em
96 (noventa e seis) lotes.

Art. 4° O valor venal dos terrenos urbanos localizadoMunicipio
de Campos de Julio/ MT, ser& apurado em funcao:

| — de sua érea;

Il — do metro quadrado, na forma do valor estabelenmartigo
anterior;

lll- dos fatores de correcdo cadastrais no BCI (Boletir@attastro
Imobiliario).

81°Na apuracéo do valor venal dos terrenos serdaalaia seguinte
féormula:

VVT= AXR$mM2xFC1xFC2xFC3

VVT= Valor Venal do Terreno;

A= Area do Terreno;

R$= Preco por metro quadrado de cada setor;

FC1= Fator de Correcdo quanto a topografia;

FC2= Fator de Correcdo quanto a pedalogia;

FC3= Fator de Corre¢&o quanto a situagao.

§ 2°0Os fatores de correcé@o obedeceréo as seguintdadate pontos:

31 - Incidéncia

-0 Normal O

-1 lIsento IPTU O

-2 lIsento TSU 0O

- 3 lIsento IPTU/TSU 0

-4 Imune IPTU O

-5Imune TSU O

-6 Imune TSU/IPTU 0

- 7 Isento IPTU Temporada 0
- 8 Isento IPTU/TSU Tem. 0

32- Forma

- 0 Regular 100

- 1 Triangular 95

- 2 Retangular 100
- 3 Irregular 90

33- Situacéo

- O Meio da Quadra 95

- 1 Uma Esquina 100

- 2 Duas Esquinas 105

- 3 Trés Esquinas 110

- 4 Quarteirdo Inteiro 115
- 5 Encravado 90

34— Frente
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- 0 Encravado com Servidao 100
-1 Uma Frente 95

- 2 Duas Frentes 100

- 3 Trés Frente 105

- 4 mais de trés Frentes 110

35— Topografia

- 0 Plana 100

- 1 Aclive 100

- 2 Declive 100

- 3 Irregular 100

36— Pedologia

- 0 Normal 100

- 1 Rochoso 100

- 2 Arenoso 100

- 3 Alagado 100

- 4 Inundéavel 100

- 5 Combinagédo 100

37- Nivel da Rua

- 0 Em Nivel 100

- 1 Declive 100

- 2 Aclive 100

- 3 Pirambeira 100

38— Pavimentacao

- 0 Asfalto 100

- 1 Pedra 98

- 2 Lajota 98

- 3 Revestimento Primario 100
- 4 Terra Batida 90

- 5 Rua Nao Aberta 95

39- Limitacdo Frente

- 0 Sem Limita¢éo 100
-1 Muro 80

- 2 Cerca de Madeira 100
- 3 Cerca de Arame 100

- 4 Cerca de Ferro 100

- 5 Taipa 100

- 6 Outro Tipo 100

- 7 Combinagédo 100

40- Limitagdo Lateral Direita
- 0 Sem Limitagao 100

-1 Muro 80

- 2 Cerca de Madeira 100

- 3 Cerca de Arame 100

- 4 Cerca de Ferro 100

- 5 Taipa 00

- 6 Outro Tipo 100

- 7 Combinagao 100

41 - Limitagdo Fundos

- 0 Sem Limitagao 100
-1 Muro 80

- 2 Cerca de Madeira 100
- 3 Cerca de Arame 100

- 4 Cerca de Ferro 100

- 5 Taipa 100

- 6 QOutros Tipos 100

- 7 Combinagao 100

42 - Limitagdo Lateral Esquerda
- 0 Sem Limita¢éo 100

-1 Muro 80

- 2 Cerca de Madeira 100

- 3 Cerca de Arame 100

- 4 cerca de Ferro 100

- 5 Taipa 100

- 6 QOutro Tipo 100

- 7 Combinagao 100
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43- Fator de Diferenca V- Posicéo Il
- 0 Imével Urbano 100
- 1 Chéacara Baldia 100 Isolada 100
- 2 Gleba Baldia 100 i“P?’POSta igg
_ e onjugada
3 Gleba Edificada 0 Conjugada superposta 100
. . Geminada 95
Art. 5° Para efeito de langamento e cobrancas do ImpasiaP Geminada superposta 100
serdo atribuidos valores venais as edificacdesaauib-se preco do
metro quadrado da construcdo, em funcdo dos fatteesorrecdo VI- Conservagio:
estabelecidas por esse decreto e demais normasagi, mais o
valor do imével em que estiver edificada. Otima 100
Boa 98
Art. 6° O Valor Venal das edificagdes localizadas no Mipicde Regular 9
1 ~ . ~ Ma 90
Campos de Jalio/MT, séo obtidas em func¢éo de:
|-sua area construida; Vlil- Esquadrias:
ll-preco do metro quadrado dado pela Planta de resldserais — —
. special
conforme anexo IL . T 00
II-fator de Correcdo quanto ao seu estado de comsEoy Forro 55
Madeira 95
§ 1° Na apuracdo do valor venal das edificacdes seliéadp a Madeira especial 100
seguinte férmula: Outro 94
VVL= AXR$m2FC, onde: .
VL= Valor Venal da edificago; VII- Pintura Externa:
A= Area construida da edificagao; :
R$ - Prego por m2: Sem pintura 95
_ T o Especial 100
FC= Fator da Corregdo quanto ao estado de conservacéo PAsica c oa o0
Caiacao 97
§2°0 fator de Corregéo quanto ao estado de conserchgitecera a Oleo 100
seguinte tabela: Plastica 9%
Verniz 100
I- Tipo da Construcéo:
VIII- Acabamento Externo:
Alvenaria simples 45
Madeira 15 Sem acabamento 90
Mista —alven. e madeira 45 Primeira linha 102
Alvenaria 15 Padrdo médio 100
Tijolo a vista 5 Padré&o regular 99
Metalica 5 Padréo econémico 98
Madeira 15 Padréo ruim 97
QOutros similares 45
XI - Cobertura:
Il- Caracteristicas:
Telha amianto 95
Casa 45 Aluminio 100
Casa/loja 45 Zinco 95
Casa/sala 5 Telha colonial 100
Apartamento 5 Telha de barro 100
Sala 45 Laje 95
Loja 5 Madeira 92
Barracao 45 Especial 100
Galpdo 15 Palha ou sapé 100
IlI- Utilizag&o Dest. I: Xll- Piso de Cozinha:
Residéncia 95 Senj pilso 89
Residéncia/comércio 100 Ceramica 100
Residéncia/servigo 100 Taco 98
Residéncia/industria 100 Assoalho 98
Comeércio 100 Cimento alisavel 96
Comeércio/indUstria 100 Especial i 100
Comércio/servigo 100 Terra batida 90
Servigo 100
Outros similares 100 Xlll- Parede da Cozinha:
1V- Utilizaco Dest. Il: Sem revestimento 20
Servigo/indUstria 100 Azulejo até o teto 100
Servico publico 100 Azulejo até 1,80 98
IndUstria 99 Alvenaria com outro acabamento 97
Hospitais 100 Alvenaria sem acabamento 96
Esporte e diversao 95 Madeira com outro acabamento 95
Clubes 90 Madeira sem acabamento 93
Agropecuéria 90
Qutros milares % XIV- Piso Demais Dependéncias:
IV- Posigao I: Coramion e
Taco 98
Alinhada 100 Assoalho 100
Recuada 100 Forracao ou carpete 99
Fundos 100 Cimento alisado 95
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Material plastico 98 TIPO CASA CASA/ILOJA CASA/SALA
Terra batida 90 Alvenaria simples 64,00 55,00 55,00
Especial 100 Madeira 42,00 42,00 42,00
Mista 40,00 42,00 42,00
XV - Forro: A!}/enarié 58,00 60,00 60,00
Tijolo a vista 53,00 55,00 55,00
Metdlica 60,00 64,00 64,00
Sem forro 85 Madeira bruta 25,00 28,00 28,00
Laje 98 Outros 20,00 23,00 23,00
Madeira 98
Estuque 90 ~ . ) e . .
Eucatex o5 Art. 7° Para apuragéo do valor das unidades imobiliaaasategoria
Especial 100 urbana serdo considerados os fatores: Principeifies) e Acessoérios
Gesso 100 (construgdes) onde:
XVI- Instalacéo Elétrica: VVP = VWT+VVE
VVP = Valor Venal da Unidade Imobiliaria Predialdana;
Sem instalacao 80 VVT = Valor Venal do Terreno;
Embtida 100 VVE = Valor Venal da Edificagao.
Semi aparente 95
Aparente 90

XVII- Instalagdo Sanitaria:

Sem instalagdo 80
Aparente completa 98
Aparente incompleta 93
Embutida completa 100
Embutida incompleta 95

XVIlI- Banheiros:

Sem banheiro 80
Um banheiro 92
Dois banheiros 98
Trés banheiros 100
Quatro banheiros 105
Cinco banheiros 110
Acima de cinco banheiros 115

XIX- Pecas Banheiros:

Sem 80
Azulejo até o teto 100
Azulejo até 1,80 100
Alvenaria com outro acabamento 95
Alvenaria sem acabamento 92
Madeira com outro acabamento 90
Madeira sem acabamento 90

XX- Equipamentos/Servigos:

Esgoto 0
Agua 0
Luz 0
Telefone 0
Coleta de lixo 0
Incéndio 0
XXI — Ocupacéo:

Vazio 100
Edificado 100
Em construgéo 100
Construgéo paralisada 100
Ruina 100
Demolicéo 100
Agropecuaria 100
XXII- Patriménio:

Particular 100
Publico Federal, Estadual e Municipal 100
Sociedade 100
Religioso 100
Outro 100

§ 3°Os componentes bésicos das edificacbes seradficktas por
categorias de materiais, aos quais serdo atribyddotos, visando
determinar o custo de sua reproducdo, com basemasriais
efetivamente utilizados.

84°(0s valores de metro quadrado de edificacdo, corftairela:
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Art. 8° As taxas por esse decreto sdo TE (Taxa de Expgejli@nP
(Taxa de Limpeza Publica), TCVP (Taxa de Conservatgid/ias
Publicas), TCL (taxa de Coleta de Lixo).

81° A base de célculo dos valores unitarios das tasas Unidade
Fiscal do Municipio (UFM) sao definidas conformbeka

Conservacéo de logradouros 10,00 UFM
Limpeza publica 10,00 UFM
Coleta de lixo 10,00 UFM
Taxa de expediente 5,00 UFM

§ 2°A taxa de coleta de lixo (TCL) sera cobrada someos imoveis
construidos e localizados nos logradouros sengdosesse servigo.

83° A Taxa de Limpeza Publica (TLP) sera cobrada stenewns
imoveis construidos servidos com esse servigo.

84° A taxa de conservacgdo de vias publicas (TCVP), aghbéada de
todos os proprietarios de imoéveis urbanos, servimslogradouros
publicos.

Art. 9° A percentagem de referéncia para a base de caoulBTU

(Imposto sobre a propriedade predial e territotigdbana) para o
exercicio de 2013, sera TV 6% (seis por cento) e0J85 (zero
virgula cinquenta e cinco por cento).

TV = Terreno Vago
TC = Terreno Construido

Art. 10. O valor da Unidade Fiscal do Municipio (UFM), para
exercicio de 2013 corresponde a importancia de R&(8inco reais e
setenta e dois centavos), na forma do Decreto Npatia®. 075, de
17 de outubro de 2012.

Art.11. Sera concedido um desconto de 20% (vinte por rentwre o
valor do IPTU, para pagamento a vista, até 30 dedeh2013.

Paragrafo Unico. O contribuinte podera pagar o IPTU e as Taxas de

Servicos Urbanos, em trés parcelas, venciveis eif#/2803,
30/5/2013 e 30/6/2013, sem direito aos descontos.

Art. 12. A multa compensatéria sera de 10% (dez por cento)

computada a partir da data do vencimento.

Art. 13. Esse decreto entra em vigor na data de sua pgébtc com
efeitos a partir de 01 de janeiro de 2013.

Campos de Julio, 31 de dezembro de 2012.

DIRCEU MARTINS COMIRAN
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luciano Celeste Bueno Rolim
Cédigo Identificador:04C06380
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GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 004, DE 4 DE JANEIRO DE 2013.

CONCEDE LICENCA PARA TRATO DE
ASSUNTOS PARTICULARES A SERVIDOR
PUBLICO OCUPANTE DE CARGO EFETIVO.

DIRCEU MARTINS COMIRAN , Prefeito de Campos de Julio,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuiegessle;

CONSIDERANDO o atendimento aos requisitos previsto no artigqg
144 do Estatuto do Servidor instituido pela Lei Ctamgntar n°.
001, de 15 de julho de 2008;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder licenca para o trato de assuntos de dstere
particular a servidoraMARIA INES GOLFETTO ZANELLA
ocupante do cargo de Enfermeiro Padrdo, nomeaal&atda Portaria
n°. 077, de 01 de abril de 2012, sem remuneragio,grazo de um
ano, a contar de 02 de janeiro do corrente ano, meliodo ndo sera
computado para fins de concesséo das vantageristasenos artigos
69,8 1° e 150, § 1°, Il do Estatuto do Servidor.

Art. 2° O periodo da licenga prevista no artigo primeiém rsera
computado para fins de concessdo das vantageristpsenos artigos
69,8 1° e 150,8 19, Il do Estatuto do Servidor.

Art. 3° O exercicio de cargo ou emprego durante o afastanten
servidora vinculada a administragdo publica caraetesituacdo de
acumulo ilegal de cargos, devendo a servidoraenesso, optar por
um dos cargos, em conformidade com o Acérddo rB/29R7, do
Egrégio Tribunal de Contas de Mato Grosso.

Art. 4° Essa portaria entra em vigor na data de sua pghlica
Registre-se e publique-se.

Campos de Julio, 4 de janeiro de 2013.

DIRCEU MARTINS COMIRAN
Prefeito
Publicado por:
Luciano Celeste Bueno Rolim
Cadigo Identificador: CE7055DF

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 009, DE 11 DE JANEIRO DE 2013.

CONCEDE LICENCA A SERVIDOR PUBLICO
OCUPANTE DE CARGO EFETIVO,PARA O
DESEMPENHO DE MANDATO CLASSISTA.

DIRCEU MARTINS COMIRAN , Prefeito do Municipio de Campos
de Julio,Estado de Mato Groso, no uso de suasi@ibies legais €;

CONSIDERANDO o atendimento aos requisitos previstos no artig
146 e paragrafos do Estatuto do Servidor, instiuigela Lei
Complementar n°. 001, de 15 de julho de 2008;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder licenga para o desempenho de mandagistdago
funcionario publicoERLAN CRUZ GRANDIS, ocupante do cargo
efetivo de Professor lI-Plena, conforme PortariaQ95, de 02 de
fevereiro de 2004, matriculado sob n°. 337, a caftgsa data, até o
encerramento do mandato perante o sindicato repeds® dos
profissionais da educacéo, fixado em 29/6/2015, watos os direitos
e vantagens do cargo.

Art. 2° Essa portaria entra em vigor na data de sua jagilic

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Campos de Julio, 11 de janeiro de 2013.
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DIRCEU MARTINS COMIRAN
Prefeito
Publicado por:
Luciano Celeste Bueno Rolim
Cadigo Identificador:807D02C7

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 218, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2012.

EXONERA OCUPANTE DO CARGO EM
COMISSAO DE ASSESSOR DE ASSUNTOS
VIARIOS.

DIRCEU MARTINS COMIRAN , Prefeito Municipal, no uso de
suas atribuicdes legais que lhe confere o artigp I75la Lei
Complementar n°. 001, de 15 de julho de 2008,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar o senhddOSE APARECIDO DA SILVA do cargo
em comissdo de Assessor de Assuntos Viarios, redogse as
disposicdes contidas na Portaria n°. 147, de 3Glle de 2012.

Art. 2° Essa portaria entra em vigor na data de sua jaglic

Registre-se e publique-se.
Campos de Julio, 31 de dezembro de 2012.

DIRCEU MARTINS COMIRAN
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luciano Celeste Bueno Rolim
Cadigo Identificador: 7740D77C

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 005, DE 4 DE JANEIRO DE 2013.

EXONERA OCUPANTE DE
PROVIMENTO EFETIVO.

CARGO DE
DIRCEU MARTINS COMIRAN |, Prefeito do Municipio de Campos
de Julio, Estado de Mato Grosso, no uso de subsiglies legais e

CONSIDERANDO 0 disposto no artigo 74 da Lei Complementar n°.
001, de 15 de julho de 2008,

CONSIDERANDO a solicitagdo contida no
protocolado sob n°.006, de 4 de janeiro de 2013,

requerimento

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, a pedido, o servidGLARO CESAR PAES DA
SILVA, admitido na forma do Inciso Il do artigo 37 dan€tituicao
Federal e nomeado em carater efetivo para o cargaad, através da
Portaria n°. 111, de 01 de dezembro de 2008.

Art. 2° Essa portaria entra em vigor na data de sua agélic
Art. 3° Revogam-se as disposi¢fes contidas na Portarld hede 01
de dezembro de 2008 declarando a vacéncia do oagoionado no
artigo primeiro.
Registre-se e publique-se.
Campos de Julio, 4 de janeiro de 2013.
DIRCEU MARTINS COMIRAN
Prefeito
Publicado por:
Luciano Celeste Bueno Rolim
Cddigo ldentificador:5442C254

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 011, DE 14 DE JANEIRO DE 2013.
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EXONERA  OCUPANTE DO CARGO DE
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS.

DIRCEU MARTINS COMIRAN , Prefeito do Municipio de Campos
de Julio,Estado de Mato Grosso, no uso de sudsigiies legais que
Ihe confere o inciso Il do artigo 75 da Lei Complatae n°. 001, de

15 de julho de 2008,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar a senhoradlZANDRA MARCIA SCHNEIDER
do cargo de Secretario Municipal de Financas, dwimento em
Ccomissao.

Art. 2° Essa portaria entra em vigor na data de sua agilic

Art. 3° Revogam-se as disposi¢fes contidas na Portald @i°de 21
de dezembro de 2010.

Registre-se e publique-se.
Campos de Julio, 14 de janeiro de 2013.

DIRCEU MARTINS COMIRAN
Prefeito
Publicado por:
Luciano Celeste Bueno Rolim
Cadigo Identificador: F56951BA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 002, DE 02 DE JANEIRO DE 2013.

CONCEDE PRORROGAGAO DE LICENGA PARA A
SERVIDOR EFETIVO POR MOTIVO DE DOENCA
GRAVE EM PESSOA DA FAMILIA.

DIRCEU MARTINS COM IRAN, Prefeito Municipal, no uso de
suas atribui¢cdes legais e considerando o atendinsg requisitos
previsto no artigo 149 do Estatuto do Servidorituisto pela Lei
Complementar n°. 001, de 15 de julho de 2008;

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar o prazo de licenga por motivo de do@mgessoa
da familia a servidorROSA ALVES RIBEIRO, ocupante do cargo
efetivo de cargo de Auxiliar de Servigos Geraisifoome Portaria n°.

027, de 02 de janeiro de 2006, pelo periodo detidfta) dias, a

contar de 01 de janeiro de 2013, com todos ostalirei vantagens do
cargo.

Art. 2° O periodo da licenga prevista no artigo primeiéw rsera
computado para fins de concessdo das vantageristpsenos artigos
69,8 1° e 150,8 19, Il do Estatuto do Servidor.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua @pga@
Registre-se e publique-se.
Campos de Julio, 02 de janeiro de 2013.

DIRCEU MARTINS COMIRAN
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luciano Celeste Bueno Rolim
Cddigo Identificador:9B9D418F

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 003, DE 4 DE JANEIRO DE 2013.

CONCEDE PRORROGAGCAO DE LICENCA PARA
TRATO DE ASSUNTOS PARTICULARES A
FUNCIONARIO PUBLICO OCUPANTE DE CARGO
EFETIVO.
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DIRCEU MARTIN COMIRAN , Prefeito Municipal, no uso de suas
atribuicdes legais e;

CONSIDERANDO o atendimento aos requisitos previsto no artigo
144 do Estatuto do Servidor instituido pela Lei Ctamgntar n°.
001, de 15 de julho de 2008;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a prorrogagéo da licenca para o tratsslentos de
interesse particular a funcionaf®OSA HELENA AFONSO DA

SILVA, ocupante do cargo de Agente Comunitario de Saude,
nomeada através da Portaria n°. 218, de 3 de jdeh2011, sem
remuneracao, pelo prazo de seis meses, a contsa desa, cujo
periodo ndo sera computado para fins de concessfiovahtagens
previstas nos artigos 69,8 1° e 150, § 1°, |l dtattto do Servidor.

Art. 2° O periodo da licenga prevista no artigo primeiéw rsera
computado para fins de concessdo das vantageristpsenos artigos
69,8 1° e 150,8 1°, lll do Estatuto do Servidor.

Art. 3° O exercicio de cargo ou emprego durante o afastanten
servidora vinculada a administragdo publica caraetesituacdo de
acumulo ilegal de cargos, devendo a servidora,enesso, optar por
um dos cargos, em conformidade com o Acérddo rB/29R7, do
Egrégio Tribunal de Contas de Mato Grosso.

Art. 4° Essa portaria entra em vigor na data de sua pghbca
retroagindo os seus efeitos a 01 de janeiro de.2013

Registre-se e publique-se.
Campos de Julio, 4 de janeiro de 2013.

DIRCEU MARTINS COMIRAN
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luciano Celeste Bueno Rolim
Cddigo Identificador: 1F357404

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 013, DE 18 DE JANEIRO DE 2013.

DESIGNA FISCAL DE
ADMINISTRATIVO.

CONTRATO

DIRCEU MARTINS COMIRAN , Prefeito do Municipio de Campos
de Julio, Estado de Mato Grosso, no uso de subsiafes legais e,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 73, inciso I, alinea “b” e
inciso Il, alineas “a” e “b” da Lei 8.666/93 e osrmcipios que regem
a Administragdo Publica;

RESOLVE:

Art. 1° Designar a senhoROSIMEIRE CONCEICAO FAVERO,
admitida na forma do Inciso Il do artigo 37 da Cilngtio Federal e
nomeada em carater efetivo para o cargo de Agedteirstrativo,
através da Portaria 003, de 01 de margo de 200®icuiada sob n°.
164, para atuar como fiscal de contrato administratelebrados pelo
Municipio de Campos de Jilio, com a atribuicdo demg@nhar e
fiscalizar a correta exa¢do do objeto aos termogamiais.

Art. 2° Fica a fiscal da administracdo obrigada a comunia
administracdo todas as ocorréncias relacionadasacexecucao do
contrato, determinando o que for necessério a aegatao das faltas
ou defeitos eventualmente observados.

Paragrafo Gnico. As decisdes e providéncias que ultrapassam a
competéncia da fiscal deverdo ser solicitadas abogem tempo
héabil para a adogdo das medidas saneadoras.

Art. 3° Essa portaria entra em vigor na data de sua jaglic
Registre-se e publique-se.

Campos de Julio,18 de janeiro de 2013.

DIRCEU MARTINS COMIRAN
Prefeito de Campos de Julio/mt

www.amm.org.br 29



Mato Grosso , 23 de Janeiro de 2013 « JornaldDEletrdnico dos Municipios do Estado de Mato$30

ANO VIII | N° 1643

Publicado por:
Luciano Celeste Bueno Rolim
Cadigo ldentificador: 7A794E51

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 012, DE 18 DE JANEIRO DE 2013.

NOMEIA SECRETARIO

EDUCACAO.

MUNICIPAL DE

DIRCEU MARTINS COMIRAN , Prefeito Municipal, no uso de
suas atribui¢fes legais;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a senhor&SUZANA DA SILVA FARIAS
BARBIERO para ocupar o cargo em comissdo de Secretafio
Municipal de Educacéo.

Art. 2° Essa portaria entra em vigor na data de sua agilic

Art. 3° Revogam-se as disposi¢8es contidas na Portaitd ®°de 03
de janeiro de 2011

Registre-se e publique-se.
Campos de Julio, 18 de janeiro de 2013.

DIRCEU MARTINS COMIRAN
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luciano Celeste Bueno Rolim
Cadigo Identificador: BFE5DD52

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 001, DE 3 DE JANEIRO DE 2013.

NOMEIA OCUPANTE AO CARGO EM COMISSAO
DE ASSESSOR EXECUTIVO.

DIRCEU MARTINS COMIRAN , Prefeito Municipal, no uso de
suas atribui¢tes legais e,

CONSIDERANDO as disposi¢fes estatuidas no artigo 11, Il dp
Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, codineom o artigo
27 da Lei Municipal n°. 148, de 19 de abril de 2@0drtigo 37, V da
Constituicao Federal;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o SenhoANTONIO JOSE DE OLIVEIRA para

ocupar o cargo de Assessor Executivo, de provimemtaomisséao,
constante dos anexos I-B e 1I-B da Lei n°. 506, dke Tevereiro de
2012, com direito a percep¢do da remuneracéo dgoteaao Padrédo
CC-3 da referida lei.

Art. 2° Essa portaria entra em vigor na data de sua ghlic
retroagindo os seus efeitos a 01 de janeiro de.2013

Art. 3° Revogam-se as disposicdes contidas na Portarigdndé 01
de junho de 2011.

Registre-se e publique-se.
Campos de Julio, 3 de janeiro de 2013.

DIRCEU MARTINS COMIRAN
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luciano Celeste Bueno Rolim
Cadigo Identificador: C42C6632

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 011, DE 14 DE JANEIRO DE 2013.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

EXONERA  OCUPANTE DO CARGO
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS.

DE

DIRCEU MARTINS COMIRAN , Prefeito do Municipio de Campos
de Julio,Estado de Mato Grosso, no uso de sudsiglies legais que
Ihe confere o inciso Il do artigo 75 da Lei Complatae n°. 001, de

15 de julho de 2008,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar a senhoradlZANDRA MARCIA SCHNEIDER
do cargo de Secretario Municipal de Financas, dwimento em
Ccomissao.

Art. 2° Essa portaria entra em vigor na data de sua agilic

Art. 3° Revogam-se as disposi¢fes contidas na Portarld @i°de 21
de dezembro de 2010.

Registre-se e publique-se.
Campos de Julio, 14 de janeiro de 2013.

DIRCEU MARTINS COMIRAN
Prefeito
Publicado por:
Luciano Celeste Bueno Rolim
Cadigo Identificador: CC38095B

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N°. 008, DE 3 DE JANEIRO DE 2013.

DESIGNA COMISSAO DE AVALIACAO DE
VALOR DE TERRA NUA (VTN) DOS IMOVEIS
RURAIS DO MUNICIPIO DE CAMPOS DE JULIO,
PARA FINS DE FISCALIZAGCAO E COBRANGCA DO
IMPOSTO TERRITORIAL RURAL (ITR).

DIRCEU MARTINS COMIRAN , Prefeito do Municipio de Campos
de Julio, Estado de Mato Grosso, no uso de sudmligfies legais
previstas no artigo 148, inciso |, alinea "b” da Oeganica Municipal
(LOM) €;

CONSIDERANDO a necessidade de fornecer os valores de terras
dos imoéveis municipais a Receita Federal do Brapdra
armazenamento das informag6es em seu Sistema desRie Terras
(SIPT), para fins do célculo e langamento do ImpoSerritorial
Rural (ITR);

CONSIDERANDOa alteragdo da Instru¢cdo Normativa RFB n°. 884,
de 5 de novembro de 2008, introduzida pela Inswugarmativa n°.
919, de 18 de fevereiro de 2009, que dispde solwelebracdo de
convénio entre a Secretaria da Receita Federal disiB(RFB), em
nome da Unido, o Distrito Federal e os Municipi@gg delegacédo
das atribui¢cdes de fiscalizacéo, inclusive a degdamento de créditos
tributarios, e de cobranca do Imposto Territoriaifdl (ITR);
CONSIDERANDO a existéncia do Convénio de Municipalizacdo da
Fiscalizacdo e Cobranc¢a do Imposto Territorial Ru(AlR) firmado
pelo Municipio de Campos de Jilio;

RESOLVE:

Art. 1° Designar as pessoas abaixo relacionadas para,asob
presidéncia do primeiro, constituirem a ComissédcAdaliacdo do
Valor de Terra Nua (VTN), por hectare e por aptidéapacidade
potencial da terra/qualificagdo do solo) das pemades rurais do
Municipio de Campos de Julio, para fins de fiscghiwae cobranca do
Imposto Territorial Rural (ITR), ficando assim comiaos

|- Darci do Carmo Camera de Vargas;

lI-Alfredo Fillipi Tomé;

11-Nilso Gregol;

|V- Carla Denise Pess Pavani;

V- Joel Celso;

VI- Antdnio José de Oliveira;

VIlI-Luiz Tadeu Garcia Tatim.

Art. 2° O valor da Terra Nua (VTN) considerado na avabaca
municipal e publicada por Decreto do Chefe do EtreatMunicipal,
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devera ser informada por meio de oficio a DelegaziaReceita
Federal do Brasil, nos prazos por esta fixados.

Art. 3° O mandato dos representantes da comissdo munsgpaide
dois anos.

Art. 4° Os membros da comissdo ndo receberdo remuneragdo
qualquer espécie pelo exercicio de suas fungdes.

Art. 5° Esse decreto entra em vigor na data de sua pgéitica

Art. 6° Revogam-se as disposi¢fes contidas na Portai@®@nede 17
de fevereiro de 2011.

Registre-se e publique-se.
Campos de Julio, 3 de janeiro de 2013.

DIRCEU MARTINS COMIRAN
Prefeito
Publicado por:
Luciano Celeste Bueno Rolim
Cadigo Identificador: 99CFBF9F

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N°. 006, DE 3 DE JANEIRO DE 2013.

NOMEIA A EQUIPE DE APOIO AOS PREGOEIROS
DO EXECUTIVO MUNICIPAL PARA O EXERCICIO
DE 2013.

DIRCEU MARTINS COMIRAN , Prefeito do Municipio de Campos
de Jilio, Estado de Mato Grosso, no uso de sudmiigfies legais
previstas no artigo 148 da Lei Orgénica Municih&I);

RESOLVE:

Art. 1° Fica nomeada a equipe de apoio do pregoeiro, csimpelos
seguintes servidores:

I-ROSIMEIRE CONCEICAO FAVERO;

II- ALINE HEINZ;

III-NEUSA GONCALVES CARDQOSO;

IV-LIANE ZONATTO;

V-CLAUDIA ZANELLA;

VI-MICHELLE CRISTINE DE ALMEIDA SILVA,;

VII-ERIC RODRIGO PETTENAN,;

VIII-EZEQUIEL CAMERA IANTE.

Art. 2° As atribuicdes da equipe de apoio do pregoeiroiéma:

I- auxiliar o pregoeiro em todas as fases do pemcdisitatério, na
forma do artigo 12 do Decreto n°. 5.450, de 3120

II- auxiliar em andlise de encaminhamento dos m®m® das fases
interna e externa do pregao;

lll- auxiliar o pregoeiro nas fases de aberturalggmento e
encerramento das sessdes publicas do pregéo;

IV- auxiliar nos servigos inerentes a aprecia¢cd® eursos, quando
interpostos.

Art. 3° Esse decreto entra em vigor na data de sua peditica

Art. 4° Revogam-se as disposi¢Oes contidas no Decreto4n®d@03
de janeiro de 2012.

Registre-se e publique-se.
Campos de Julio, 3 de janeiro de 2013.

DIRCEU MARTINS COMIRAN
Prefeito
Publicado por:
Luciano Celeste Bueno Rolim
Cadigo Identificador: A14EBB1D

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N°. 004, DE 3 DE JANEIRO DE 2013.

NOMEIA COMISSAO DE LICITA(;AQ DO
EXECUTIVO MUNICIPAL PARA O EXERCICIO DE
2013.

DIRCEU MARTINS COMIRAN , Prefeito do Municipio de Campos
de Julio, Estado de Mato Grosso, no uso de sudmiigfies legais
prevista no artigo 148 da Lei Organica MunicipaD{);

RESOLVE:

Art. 1° Fica nomeada a Comissdo de Licitagdo do Poder Execu
assim compostaEric Rodrigo Pettenan, Michele Cristiane de
Almeida Silva, Aline Heinz e Rosimeire Conceicdo F&ro, para,
sob a presidéncia do primeiro, desempenhar asugidils constantes
da Lei n° 8.666/93 e alteracdes posteriores.

Art. 2° Esse decreto entra em vigor na data de sua pgftica

Art. 3° Ficam revogadas as disposi¢cdes contidas no Dee?ed03,
de 3 de janeiro de 2012.

Registre-se e publique-se.
Campos de Julio, 3 de janeiro de 2013.

DIRCEU MARTINS COMIRAN
Prefeito de Campos de Julio/mt
Publicado por:
Luciano Celeste Bueno Rolim
Cadigo ldentificador: B402B04E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
TOMADA DE PRECOS N° 001/2013

AVISO DE LICITACAO

O Presidente da Comissdo Permanente de LicitacaBrefeitura
Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Grassna publico
que esta realizando processo licitatério na moddédTOMADA DE
PRECOS, do tipo MENOR PRECO GLOBAL, objetivando seleaion
a melhor proposta para contratacdo de 01 (um)gsiofial médico
clinico geral, em estrita observancia aos termosedital e seus
anexos.

A data de abertura esta designada para 07/02/23188h00 (oito
horas) do horario local, na sede da Prefeitura Mpal, situada a Av.
Valdir Masutti, n°® 1.999, Bom Jardim. Os interessagmderao
adquirir o edital e seus anexos na Prefeitura Mpalic no
Departamento de Licitagfes, mediante o pagamentdaxia nao
reembolsavel de R$ 16,50 (dezesseis reais e cirajuentavos).
Quaisquer informacg@es, entrar em contato pelodeée{65) 3387 —
1260 ou pelo e-mail licitacao@camposdejulio.mt.gov.

Campos de Julio - MT, 22 de janeiro de 2013.

ERIC RODRIGO PETTENAN
Presidente da CPL
Publicado por:
Eric Rodrigo Pettenan
Cadigo Identificador: 06AEAB90

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO VERDE

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
ERRATA DO EXTRATO DA PORTARIA N° 168/2013

ONDE SE LE:;

NOMEIA O SENHOR ANDRE REGIS TAVARES NOVAIS
PARA EXERCER O CARGO DE COORDENADOR DE
ATIVIDADES CULTURAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO E CULTURA.

LEIA-SE:
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NOMEIA O SENHOR ANDRE REGIS TAVARES NOVAIS
PARA EXERCER O CARGO DE COORDENADOR DE
ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA.

Publicado por:
Neuza do Amarante de Oliveira
Cadigo Identificador:84870E18

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
ERRATA DO EXTRATO DA PORTARIA N° 178/2013

ONDE SE LE:

PORTARIA N° 178/2013, DE 02 DE JANEIRO DE 2013.
LEIA-SE:

PORTARIA N° 178/2013, DE 15 DE JANEIRO DE 2013.

Publicado por:
Neuza do Amarante de Oliveira
Cddigo Identificador: C65A370F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
ERRATA DO EXTRATO DA PORTARIA N° 146/2013

ONDE SE LE:

PORTARIA N° 146/2013, DE 02 DE JANEIRO DE 2013.
LEIA-SE:

PORTARIA N° 146/2013, DE 10 DE JANEIRO DE 2013.

Publicado por:
Neuza do Amarante de Oliveira
Cadigo Identificador:407E37A5

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
EXTRATO DO CONTRATO N°. 001/2013

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO
VERDE
CONTRATADO: MARCIO RICARDO DOS REIS
OBJETO: LOCACAO E/OU CONCESSAO DE DIREITO DE
USO E MANUTENC}AO DE PROGRAMA DE INFORMATICA
“GERENCIAMENTO ELETRONICO DE DOCUMENTOS”,
QUE CONSISTE NA DIGITALIZA(;AO E
ARMAZENAMENTO DE DOCUMENTOS EM BANCO DE
DADOS.
VALOR: R$ 7.800,00 (SETE MIL E OITOCENTOS REAIS).
VIGENCIA: 31 DE DEZEMBRO DE 2013
Publicado por:
Suzanne Panerai Schmidt
Cadigo Identificador: 1A50051A

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
EXTRATO DO CONTRATO N°. 002/2013

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO
VERDE
CONTRATADO: EDMILSON YORIO OTAKE ME
OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE LABORATORIO
PARA A REALIZACAO DE EXAMES DE PATOLOGIA
CLINICA PARA ATENDER A DEMANDA DOS EXAMES DO
MUNICIPIO.
VALOR: R$ 71.655,30 (SETENTA E UM MIL SEISCENTOS E
CINQUENTA E CINCO REAIS E TRINTA CENTAVOS)
VIGENCIA: 31 DE DEZEMBRO DE 2013
Publicado por:
Suzanne Panerai Schmidt
Cadigo Identificador: 54F3A896
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SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
EXTRATO DO DECIMO TERMO ADITIVO CONTRATUAL
REFERENTE AO CONTRATO N°. 037/2012, CUJO OBJETO E
A CONTRATACAO DE SERVICO DE RESPONSABILIDADE
TECNICA ATE A EMISSAO DO LICENCIAMENTO
AMBIENTAL UNICO (LAU) DO PROJETO DE
ASSENTAMENTO DOM OZORIO.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO
VERDE

CONTRATADO: LEONARDO DA SILVA RIBEIRO

OBJETO: FICA PRORROGADA A VIGENCIA DO
CONTRATO POR MAIS 30 (TRINTA) DIAS, CONTADOS A
PARTIR DE SEU VENCIMENTO.

DATA DE ASSINATURA: 09 DE JANEIRO DE 2013

Publicado por:
Suzanne Panerai Schmidt
Cadigo Identificador:292D8B70

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO REFERENTE
AO CONTRATO N°. 201/2012, CUJO OBJETO E A
CONTRATAGAO DE SERVICO DE PARA ELABORACAO DE
PROJETO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL PARA RLO.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO
VERDE

CONTRATADO: INSTITUTO NACIONAL DE
AGROECOLOGIA E SUSTENTABILIDADE — INAS BRASIL
OBJETO: FICA PRORROGADA A VIGENCIA DO
CONTRATO POR MAIS 20 (TRINTA) DIAS, CONTADOS A
PARTIR DE SEU VENCIMENTO.

DATA DE ASSINATURA: 20 DE JANEIRO DE 2013

Publicado por:
Suzanne Panerai Schmidt
Cddigo Identificador: BDF88B32

SUPERVISAO DE COMPRAS E LICITACOES
RESULTADO DA DISPENSA N. 001/2013

A Prefeitura Municipal de Campo Verde-MT torna pcbl o
resultado da Dispensa n. 001/2013 Contratacdo deresap
espealizada na prestagdo de servicos de auxilismedecos gerais
para atender o abrigo casa do aconchego p&@®@PERATIVA
DOS PRESTADORES DE SERVICOS DE SORRISO -
COOPSERV'S CNPJ N. 02.355.192/0001-84.

Campo Verde - MT, 22 de janeiro de 2013.

ANA CAROLINA S. BRAGA BLUME
Presidente da CPL
Publicado por:
Ana Carolina Santana Braga Blume
Cadigo Identificador:2D04536A

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANABRAVA DO NORTE

DEPARTAMENTO DE TRIBUTOS
EDITAL

EDITAL

O municipio de Canabrava do Norte-MT informa queeelia titulo

de propriedade em favor de JERONIMO BATISTA DE MELO,
empresario, brasileiro, casado, portador da cédaladentidade n°
15596516 SSP/MT e do CPF 919.962.011-15 e sua eSJdsHIA
RODRIGUES DE SOUZA MELO, brasileira, casada, do lar,
portadora da cédula de identidade n°® 1666707-7NEBR/ do CPF
010.881.291-02, referente ao Lote 10B, Quadra 65, 2adéo
Sacerdote de Souza, Centro, Canabrava do Norte-MTsera
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desmembrado da Matricula n°® 1.074, do Cri da Comdec#orto

Alegre do Norte-MT, com o seguinte memorial dea@itfrente com

a Av. Jodo Sacerdote de Souza medindo 12,10 métads; Direito

com os lotes n° 8 e 10A medindo 46,40 metros; lemtmerdo com o
lote n°® 11 medindo 45,00 metros; fundos com o m8t®@4 medindo
9,30 metros. Aos interessados sera concedido piea2® (vinte) dias
para impugnacéo a expedic¢éo do referido titulordprigdade.

Publicado por:
Luis Ferreira de Souza
Cadigo Identificador: OE6E9663

DEPARTAMENTO DE TRIBUTOS
PORTARIA N°28

PORTARIA N°. 28/2013.
De 22 de Janeiro de 2013.

DETERMINA A ABERTURA DE PROCEDIMENTO
ADMINISTRATIVO PARA EXPEDICAO DE
TITULO DE PROPRIEDADE EM FAVOR DE
JERONIMO BATISTA DE MELO E STENIA
RODRIGUES DE SOUSA MELO.

VALDEZ VIANA NUNES Prefeito Municipal de Canabravaod
Norte - Estado de Mato Grosso, no uso de suasigfiigs legais.

RESOLVE:

Art. 1° - Determino que o Secretario Municipal de Admirigéo
proceda a abertura de procedimento administrativa pxpedicdo de
titulo de propriedade em nome do Sr. JERONIMO BATISDE
MELO E STENIA RODRIGUES DE SOUSA MELO do lote n° 10B
da quadra n° 65, atentando-se para as formalidiegkss.

Art. 2 — Antes da expedicao do titulo de propriedade, détermgue
seja publicado edital no diario da AMM - Associaciis Municipios
Mato grossenses e no mural da prefeitura municiédn de envio ao
presidente da Camara Municipal de Canabrava do MNbFte-
solicitando a publicacdo do edital na referida cdealeis, todos
contendo o memorial descritivo do imével, abrindazp de 20 (vinte
dias) para impugnacao dos interessados.

Art. 3° - Findo o prazo do artigo anterior, com ou sem igmagao,
remeta o processo administrativo para chefe do rdepanto de
tributos para que emita parecer favoravel ou néotitldo de
propriedade.

Art. 4° - Apb6s a confeccdo do parecer, remeta 0 processd @
Gabinete do Prefeito para deciséo final sobre asfaido parecer.

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sudqaglo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Canabrava do Neffstado de
Mato Grosso, 22 de Janeiro de 2013.

VALDEZ VIANA NUNES
Prefeito Municipal

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRE-SE
Publicado por:
Luis Ferreira de Souza
Cadigo Identificador: AOE4E4F1

DEPARTAMENTO DE TRIBUTOS
EDITAL

EDITAL

O municipio de Canabrava do Norte-MT informa quee€iqa titulo
de propriedade em favor de CIRCIOMAR DE BRITO FERREIRA
empresario, brasileiro, solteiro, portador da cédig identidade n°
21508232 SSP/MT e do CPF 031.903.781-93, refemmieote 10A,

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Quadra 65, Av. Jodo Sacerdote de Souza, Centro, f2amallo
Norte-MT, a ser desmembrado da Matricula n° 1.@%4,Cri da
Comarca de Porto Alegre do Norte-MT, com o seguin&mnorial
descritivo: frente com a Av. Jodo Sacerdote de &ooedindo 12,90
metros; Lado Direito com os lotes n° 8 e 09 mediad®0 metros;
Lado esquerdo com o lote n°® 10B medindo 16,40 mdtindo com o
lote n°® 08 medindo 12,50 metros. Aos interessaéod soncedido
prazo de 20 (vinte) dias para impugnacdo a expedigareferido
titulo de propriedade.
Publicado por:
Luis Ferreira de Souza
Cddigo Identificador: 3BDSEFC5A

DEPARTAMENTO DE TRIBUTOS
PORTARIA

PORTARIA N°. 30/2013.
De 22 de Janeiro de 2013.

DETERMINA A ABERTURA DE PROCEDIMENTO
ADMINISTRATIVO PARA EXPEDICAO DE
TITULO DE PROPRIEDADE EM FAVOR DE
CIRCIOMAR DE BRITO FERREIRA.

VALDEZ VIANA NUNES Prefeito Municipal de Canabravaod
Norte - Estado de Mato Grosso, no uso de suasigiiigs legais.

RESOLVE:

Art. 1° - Determino que o Secretario Municipal de Admirigéo
proceda a abertura de procedimento administrativa pxpedicdo de
titulo de propriedade em nome do Sr. CIRCIOMAR DE BRITO
FERREIRA do lote n°® 10A da quadra n° 65, atentandpasa as
formalidades legais.

Art. 2 — Antes da expedicao do titulo de propriedade, détermgue
seja publicado edital no diario da AMM - Associaciis Municipios
Mato grossenses e no mural da prefeitura municiédn de envio ao
presidente da Camara Municipal de Canabrava do MNbFte-
solicitando a publicacdo do edital na referida cdealeis, todos
contendo o memorial descritivo do imével, abrindazp de 20 (vinte
dias) para impugnacao dos interessados.

Art. 3° - Findo o prazo do artigo anterior, com ou sem igmagao,
remeta o processo administrativo para chefe do rdepanto de
tributos para que emita parecer favoravel ou néotitldo de
propriedade.

Art. 4° - Apb6s a confeccdo do parecer, remeta 0 processd @
Gabinete do Prefeito para deciséo final sobre asfaido parecer.

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sudqaglo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Canabrava do Neffstado de
Mato Grosso, 22 de Janeiro de 2013.

VALDEZ VIANA NUNES
Prefeito Municipal

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRE-SE
Publicado por:
Luis Ferreira de Souza
Cadigo Identificador:B25EAOB8

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO RESCISAO CONTRATO 059.12

DEPARTAMENTO DE CONTRATOS E LICITACOES

EXTRATO DA RESCISAO DO CONTRATO N°- 059/12
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RESCISAO DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
N°-059/12.

CONTRATANTE: Prefeitura de Canabrava do Norte-MT.
CONTRATADO: ALBERTINHO MARTINS DA SILVA

OBJETO: Os servigcos na Locagao del-(Um) Imével Comercial
com 01-(Um) cédmodo , localizado na Rua Raimundo melo N° 663
Campinas , na, cidade BARRA DO GARCAS -MT, para atender a
SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA

VALOR RESCINDIDO R$:5.684,58-(Cinco Mil Seiscentos e
Oitenta e Quatro Reais e Cinqlienta e Oito Centavos)

DATA DE ASSINATURA: 28 de FEVEREIRO de 2012

DATA DE VENCIMENTO: 31.12.2012

ASSUNTO: RESCISAO DE CONTRATUAL

CANABRAVA DO NORTE-MT, 01 de OUTUBRO de 2.012.

LOURIVAL MARTINS ARAUJO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Cezar Queiroz da Silva
Cadigo Identificador:8E6C32DF

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO RESCISAO CONTRATO 064.12

DEPARTAMENTO DE CONTRATOS E LICITACOES

EXTRATO DA RESCISAO DO CONTRATO N°- 064/12

RESCISAO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS
N°-064/12.

CONTRATANTE: Prefeitura de Canabrava do Norte-MT.
CONTRATADO: GILCIMAR LIMA COIMBRA

OBJETO: Prestacdo de Servigcos para esta Prefeitura, @M
SERVICOS DE AUXILIAR DE ELETRICISTA JUNTO A
SECRETARIA DE OBRAS E INFRA ESTRUTURA.

VALOR RESCINDIDO R$:1.684,32-(Hum Mil Seiscentos e
Oitenta e Quatro Reais e Trinta e Dois Centavos),

DATA DE ASSINATURA: 28 de FEVEREIRO de 2.012

DATA DE VENCIMENTO: 31.12.2012

ASSUNTO: RESCISAO DE CONTRATUAL

CANABRAVA DO NORTE-MT, 01 de OUTUBRO de 2.012.

LOURIVAL MARTINS ARAUJO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Cezar Queiroz da Silva
Cadigo Identificador: F6C4B7DA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO RESCISAO CONTRATO 070.12

DEPARTAMENTO DE CONTRATOS E LICITACOES

EXTRATO DA RESCISAO DO CONTRATO N°- 070/12

RESCISAO DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
N°-070/12

CONTRATANTE: Prefeitura de Canabrava do Norte-MT.
CONTRATADO: MARCOS ANTONIO DA SILVA

OBJETO: com os servicos de manutencdo rede elétricame
prédios publicos e locados pelo municipio.

VALOR RESCINDIDO R$-1.572,02-(Hum Quinhentos e Setaa
e Dois Reais e Dois Centavos)

DATA DE ASSINATURA: 01 de MARCO de 2.012

DATA DE VENCIMENTO: 31.12.2012

ASSUNTO: RESCISAO DE CONTRATUAL

CANABRAVA DO NORTE-MT, 01 de OUTUBRO de 2.012.

LOURIVAL MARTINS ARAUJO
Prefeito Municipal

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Publicado por:
Cezar Queiroz da Silva
Cadigo Identificador:86488D04

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DE RESCISAO CONTRATO 073.11

DEPARTAMENTO DE CONTRATOS E LICITACOES

EXTRATO DA RESCISAO DO CONTRATO N°-073/11

RESCISAO DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
N°-073/11.

CONTRATANTE: Prefeitura de Canabrava do Norte-MT.
CONTRATADO: LUCIENE BATISTA DA CONCEICAO
OBJETO: A execucao de servigcos de NA CONTABILIDADE
VALOR RESCINDIDO R$:4.737,15-(Quatro Mil Setecentose
Trinta e Sete Reais e Quinze Centavos).

DATA DE ASSINATURA: 16 de MARCO de 201},

DATA DE VENCIMENTO: 31.12.2012

ASSUNTO: RESCISAO DE CONTRATUAL

CANABRAVA DO NORTE-MT, 01 de OUTUBRO de 2.012.

LOURIVAL MARTINS ARAUJO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Cezar Queiroz da Silva
Cddigo Identificador:4EFD058B

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO RESCISAO CONTRATO 091.11

DEPARTAMENTO DE CONTRATOS E LICITACOES

EXTRATO DA RESCISAO DO CONTRATO N°-091/11

RESCISAO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS
N°-091/11

CONTRATANTE: Prefeitura de Canabrava do Norte-MT.
CONTRATADO: DEBORA ALVES FARIAS

OBJETO: Servigos deENFERMEIRO (A), neste Municipio de
CANABRAVA DO NORTE- MT , para prestacdo de servi¢os junto
a Secretaria Municipal de Saude, para atendimemtpogulacéo, na
Unidade de Saude do Distrito de PRIMAVERA DO FONTOURA
VALOR RESCINDIDO R$: 1.263,04-(Hum Mil Duzentos e
Sessenta e Trés Reais E Quatro Centavos.)

DATA DE ASSINATURA: 19 de ABRIL de 2011,

DATA DE VENCIMENTO: 31.12.2012

ASSUNTO: RESCISAO DE CONTRATUAL

CANABRAVA DO NORTE-MT, 01 de OUTUBRO de 2.012.

LOURIVAL MARTINS ARAUJO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Cezar Queiroz da Silva
Cadigo Identificador: F5BO099A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO RESCISAO CONTRATO 098.11

DEPARTAMENTO DE CONTRATOS E LICITACOES

EXTRATO DA RESCISAO DO CONTRATO N°- 098/11

RESCISAO DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
N°-098/11.

CONTRATANTE: Prefeitura de Canabrava do Norte-MT.
CONTRATADO: DIOGO DE SOUSA CARVALHO

OBJETO: Servicos deODONTOLOGO (A), neste Municipio de
CANABRAVA DO NORTE — MT , para prestacao de servigos junto
a SecretaridMunicipal de Salde para atendimento da populagdo, na
Unidade de Salde do PSF URBANO.
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VALOR RESCINDIDO R$:10.367,36-( Dez Mil Trezentos
Sessenta Sete Reais Trinta Seis Centavos..

DATA DE ASSINATURA: 29 de ABRIL de 2011,

DATA DE VENCIMENTO: 31.12.2012

ASSUNTO: RESCISAO DE CONTRATUAL

CANABRAVA DO NORTE-MT, 01 de OUTUBRO de 2.012.

LOURIVAL MARTINS ARAUJO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Cezar Queiroz da Silva
Cddigo Identificador: EEOD4373

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DE RESCISAO CONTRATO 099.12

DEPARTAMENTO DE CONTRATOS E LICITACOES

EXTRATO DA RESCISAO DO CONTRATO N°- 099/12

RESCISAO DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
N°-099/12

CONTRATANTE: Prefeitura de Canabrava do Norte-MT.
CONTRATADO: ROBERVAL ARAUJO LOPES

OBJETO: ServicosREFERENTE AOS ENSAIOS DOS GRUPOS
DE QUADRILHA QUE IRAO REPRESENTAR NOSSO
MUNICIPIO NO 2° FESTIVAL REGIONAL DE QUADRILHA
DO ARAGUAIA , neste municipio.

VALOR RESCINDIDO R$:526,35-(Quinhentos e Vinte e Sei
Reais e Trinta e Cinco Centavos).

DATA DE ASSINATURA: 04 de JULHO de 2012

DATA DE VENCIMENTO: 31.12.2012

ASSUNTO: RESCISAO DE CONTRATUAL

CANABRAVA DO NORTE-MT, 01 de OUTUBRO de 2.012.

LOURIVAL MARTINS ARAUJO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Cezar Queiroz da Silva
Cadigo Identificador:6867FE23

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO RESCISAO CONTRATO 107.12

DEPARTAMENTO DE CONTRATOS E LICITACOES

EXTRATO DA RESCISAQO DO CONTRATO N°-107/12

RESCISAO DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
N°-107/12

CONTRATANTE: Prefeitura de Canabrava do Norte-MT.
CONTRATADO: JANIO MANOEL ALVES DA SILVA

OBJETO: A Locagao ded1-(Um) Imével Comercial com (01)- um
cémodo, localizado na Av. Rio Fontouff2 Centro, no Distrito de
Primavera do Fontoura, para o Funcionamento daRlost Correios.
VALOR RESCINDIDO R$:1.105,35-( Hum Mil Cento e Cinco
Reais e Trinta e Cinco Centavos).

DATA DE ASSINATURA: 26 de ABRIL de 2.012,

DATA DE VENCIMENTO: 31.12.2012.

ASSUNTO: RESCISAO DE CONTRATUAL

CANABRAVA DO NORTE-MT, 01 de OUTUBRO de 2.012.

LOURIVAL MARTINS ARAUJO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Cezar Queiroz da Silva
Cddigo Identificador:08D7A22A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO RESCISAO CONTRATO 146.12

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

DEPARTAMENTO DE CONTRATOS E LICITACOES

EXTRATO DA RESCISAO DO CONTRATO N°- 146/12

RESCISAO DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
N°-146/12.

CONTRATANTE: Prefeitura de Canabrava do Norte-MT.
CONTRATADO: VERA LUCIA SANTOS NASCIMENTO
SILVA

OBJETO: servicos na funcdo deuxiliar de Servicos GERAIS- no
CRAS, junto a Secretaria de Assisténcia Sociaheste municipio.
VALOR RESCINDIDO: R$-1.842,20-(Hum Mil Oitocentos
Quarenta e Dois Reais e Vinte Centavos).

DATA DE ASSINATURA: 04 de JULHO de 2012.

DATA DE VENCIMENTO: 31.12.2012.

ASSUNTO: RESCISAO DE CONTRATUAL

CANABRAVA DO NORTE-MT, 01 de OUTUBRO de 2.012.

LOURIVAL MARTINS ARAUJO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Cezar Queiroz da Silva
Cadigo Identificador: 1IFAB72EA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO RESCISAO CONTRATO 169.11

DEPARTAMENTO DE CONTRATOS E LICITACOES

EXTRATO DA RESCISAO DO CONTRATO N°-169/11

RESCISAO DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
N°-169/11.

CONTRATANTE: Prefeitura de Canabrava do Norte-MT.
CONTRATADO: NUBIA RABER

OBJETO: A execucdo de servicos déUTRICIONISTA, neste
Municipio de CANABRAVA DO NORTE- MT ,para prestacao de
servicos junto a SecretariaMunicipal de EDUCACAO E
CULTURA, para atendimento , n&SCOLA MUNICIPAL
CANAA , neste municipio.

VALOR RESCINDIDO R$:3.789,72-(Trés Mil Setecentos e
Oitenta e Nove Reais e Setenta e Dois Centavos).

DATA DE ASSINATURA: 01 de SETEMBRO de 2011

DATA DE VENCIMENTO: 31.12.2012

ASSUNTO: RESCISAO DE CONTRATUAL

CANABRAVA DO NORTE-MT, 01 de OUTUBRO de 2.012.

LOURIVAL MARTINS ARAUJO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Cezar Queiroz da Silva
Cddigo Identificador:56E61342

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO RESCISAO CONTRATO 002.11

DEPARTAMENTO DE CONTRATOS E LICITACOES

EXTRATO DA RESCISAO DO CONTRATO N°- 002/11

RESCISAO DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
N°-002/11

CONTRATADO: DOMINGOS BENTO DA GLORIA

OBJETO: Locagdo de01-(Um) Imével Comercial con03-(Trés)
cémodo, localizado na Av. Jodo Sacerdote de S@szpjina com a
Rua Dr. Sebastido Junior s/n°- Centro, nesta , ciddde
CANABRAVA DO NORTE-MT, ,para o funcionamento da
Secretaria de Agricultura e Meio Ambienteste municipio.

VALOR RESCINDIDO: R$- 2.751,06-(Dois Mil Setecentose
cinqiienta e Um Reais e Seis Centavos.x).

DATA DE ASSINATURA: 03 de JANEIRO de 2.011.

DATA DE VENCIMENTO: 31.12.2012

www.amm.org.br 35



Mato Grosso , 23 de Janeiro de 2013 « JornaldDEletrdnico dos Municipios do Estado de Mato$30

ANO VIII | N° 1643

ASSUNTO: RESCISAO DE CONTRATUAL
CANABRAVA DO NORTE-MT, 30 de OUTUBRO de 2.012.

LOURIVAL MARTINS ARAUJO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Cezar Queiroz da Silva
Cadigo Identificador: 4400FF38

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO RESCISAO CONTRATO 006.12

DEPARTAMENTO DE CONTRATOS E LICITACOES

EXTRATO DA RESCISAQO DO CONTRATO N°- 006/12

RESCISAO DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
N°-006/12

CONTRATANTE: Prefeitura de Canabrava do Norte-MT.
CONTRATADO: VALDECIR RIBEIRO DA SILVA

OBJETO: Locagédo de 01-(Um) Imével Comercial de alvenaria
localizado na Av. Antonio Bosaipo, para atender ar&aria de
Educacéo e Cultura no funcionamentoTlabe centro Municipal , no
atendimento aos municipeseste municipio.

VALOR RESCINDIDO R$- 631,62-(Seiscentos e Trinta e Um
Reais e Sessenta e Dois Centavos.x).

DATA DE ASSINATURA: 02 de JANEIRO de 2.012

DATA DE VENCIMENTO: 31.12.2012

ASSUNTO: RESCISAO DE CONTRATUAL

CANABRAVA DO NORTE-MT, 30 de OUTUBRO de 2.012.

LOURIVAL MARTINS ARAUJO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Cezar Queiroz da Silva
Cadigo Identificador: 122ECDC68

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO RESCISAO CONTRATO 012.12

DEPARTAMENTO DE CONTRATOS E LICITACOES

EXTRATO DA RESCISAO DO CONTRATO N°- 012/12.

RESCISAO DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
N°-012/12

CONTRATANTE: Prefeitura de Canabrava do Norte-MT.
CONTRATADO: DOMINGOS DOS SANTOS AMANCIO
OBJETO: COM SERVICOS DE GERAIS JUNTO A
SECRETARIA DE OBRAS E INFRA ESTRUTURA. neste
municipio.

VALOR RESCINDIDO R$:1.309,54-(Hum Mil Trezentos e Noe
Reais e Cinqiienta e Quatro Centavos.x).

DATA DE ASSINATURA: 12 de JANEIRO de 2.012.

DATA DE VENCIMENTO: 31.12.2012

ASSUNTO: RESCISAO DE CONTRATUAL

CANABRAVA DO NORTE-MT, 30 de OUTUBRO de 2.012.

LOURIVAL MARTINS ARAUJO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Cezar Queiroz da Silva
Cadigo Identificador:64C7B0AC

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO RESCISAO CONTRATO 024.12

DEPARTAMENTO DE CONTRATOS E LICITACOES

EXTRATO DA RESCISAO DO CONTRATO N°- 024/12

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

RESCISAO DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
N°-024/12

CONTRATANTE: Prefeitura de Canabrava do Norte-MT.
CONTRATADO: CELIO ROBERTO RODRIGUES

OBJETO: COM SERVICOS DE GERAIS JUNTO A
SECRETARIA DE OBRAS E INFRA ESTRUTURA. neste
municipio.

VALOR RESCINDIDO: R$-1.964,31-(Hum Mil Novecentos e
Sessenta e Quatro Reais e Trinta e Um Centavos.x),

DATA DE ASSINATURA: 02 de JANEIRO de 2.012

DATA DE VENCIMENTO: 31.12.2012

ASSUNTO: RESCISAO DE CONTRATUAL

CANABRAVA DO NORTE-MT, 30 de OUTUBRO de 2.012.

LOURIVAL MARTINS ARAUJO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Cezar Queiroz da Silva
Cddigo Identificador: 24323397

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO RESCISAO CONTRATO 124.12

DEPARTAMENTO DE CONTRATOS E LICITACOES

EXTRATO DA RESCISAO DO CONTRATO N°-124/12

RESCISAO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS
N°-124/12

CONTRATANTE: Prefeitura de Canabrava do Norte-MT.
CONTRATADO: RODRIGO ROSA PAES PARREIRA

OBJETO: Prestacéo de servigos técnicos profissionais esizedos
de Consultoria e Assessoria relacionados com a ggudo indice de
participagdo do municipio de Canabrava do Norterrecadacao do
ICMS-cota parte25% vigor no anode 2.013 com base na
documentacao d2011..

VALOR RESCINDIDO R$-2.600,00-(Dois Mil
Reais.x),

DATA DE ASSINATURA: 23 de MAIO de 2.012
DATA DE VENCIMENTO: 31.12.2012

ASSUNTO: RESCISAO DE CONTRATUAL

Seiscentos

CANABRAVA DO NORTE-MT, 30 de OUTUBRO de 2.012.

LOURIVAL MARTINS ARAUJO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Cezar Queiroz da Silva
Cadigo Identificador:9C6D8A7F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO RESCISAO CONTRATO 149.12

DEPARTAMENTO DE CONTRATOS E LICITACOES

EXTRATO DA RESCISAO DO CONTRATO N°- 149/12

RESCISAO DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
N°-149/12

CONTRATANTE: Prefeitura de Canabrava do Norte-MT.
CONTRATADO: AGOSTINHO RIBEIRO VIANA

OBJETO: Prestacdo de Servigos aLocacao de 01-(Um) Imovel
Comercial conD4-(Quatro) comodos, localizado na Av.Tapirapé s/n
Centro,para acomodacao de funcionarios para pawag@ntasfaltica
da AV° Antonio Bosapio de acordo comconvenio de n° 034/12
S.E.T.P.U., neste municipio.

VALOR RESCINDIDO R$-1.052,70-( Hum Mil Cinqiienta e Dois
Reais e Setenta e Quatro Centavos. x),

DATA DE ASSINATURA: 01 de AGOSTO de 2.012

DATA DE VENCIMENTO: 31.12.2012

ASSUNTO: RESCISAO DE CONTRATUAL

CANABRAVA DO NORTE-MT, 30 de OUTUBRO de 2.012.
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LOURIVAL MARTINS ARAUJO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Cezar Queiroz da Silva
Cadigo Identificador: D765F0DC

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO RESCISAO CONTRATO 152.12

DEPARTAMENTO DE CONTRATOS E LICITACOES

EXTRATO DA RESCISAO DO CONTRATO N°- 152/12

RESCISAO DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
N°- 152/12

CONTRATANTE: Prefeitura de Canabrava do Norte-MT.
CONTRATADO: PEDRO VIEIRA DE SOUZA

OBJETO: Com o trabalho de servi¢os gerais na coletaedlixo no
detrito de Primavera do Fontoura, neste municipio.

VALOR RESCINDIDO R$-1.993,96-(Hum Mil Novecentos e
Noventa e Trés Reais e Noventa e Seis Centavos. x)

DATA DE ASSINATURA: 01 de AGOSTO de 2.012

DATA DE VENCIMENTO: 31.12.2012.

ASSUNTO: RESCISAO DE CONTRATUAL

CANABRAVA DO NORTE-MT, 30 de OUTUBRO de 2.012.

LOURIVAL MARTINS ARAUJO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Cezar Queiroz da Silva
Cadigo Identificador:BD1D7D1F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO RESCISAO CONTRATO 154.11

DEPARTAMENTO DE CONTRATOS E LICITACOES

EXTRATO DA RESCISAO DO CONTRATO N°-154/11

RESCISAO DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
N°-154/11

CONTRATANTE: Prefeitura de Canabrava do Norte-MT.
CONTRATADO: OLIDAIR JOSE BECKER

OBJETO: Prestacdo de Servicos na COM SERVICOS DE

MECANICO EM GERAL NOS VEICULOS LEVES, CAMINHOES
E MAQUINARIOS, QUE ESTAO A SERVIGOS DO MUNICIPIO.
VALOR RESCINDIDO R$-1.053,18-(Hum Mil Cinglienta e Trés
Reais e Dezoito Centavos.).

DATA DE ASSINATURA: 09 de AGOSTO de 2.011

DATA DE VENCIMENTO: 31.12.2012.

ASSUNTO: RESCISAO DE CONTRATUAL

CANABRAVA DO NORTE-MT, 22 de OUTUBRO de 2.012.

LOURIVAL MARTINS ARAUJO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Cezar Queiroz da Silva
Cadigo Identificador:BBC62A87

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO RESCISAO CONTRATO 163.12

DEPARTAMENTO DE CONTRATOS E LICITACOES

EXTRATO DA RESCISAQ DO CONTRATO N°- 163/12

RESCISAO DO CONTRATO DE PRESTA(;AO DE SERVICOS
N°-163/12

CONTRATANTE: Prefeitura de Canabrava do Norte-MT.
CONTRATADO:RAFAEL SOUZA DO NASCIMENTO

OBJETO: Locagao de 01-(Um) Imével Comercial con02-(Dois)

comodos, localizado na Rua Dr. Sebastiao Junior,r§ema Cidade

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

de CANABRAVA DO NORTE, para o Funcionamento da
PANIFICADORA COMUNITARIA, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA
SOCIAL.

VALOR RESCINDIDO R$-589,48-(Quinhentos e Oitenta e Wve
Reais e Quarenta e Oito Centavos.x)

DATA DE ASSINATURA: 11 de SETEMBRO de 2.012.

DATA DE VENCIMENTO: 31.12.2012

ASSUNTO: RESCISAO DE CONTRATUAL

CANABRAVA DO NORTE-MT, 30 de OUTUBRO de 2.012.

LOURIVAL MARTINS ARAUJO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Cezar Queiroz da Silva
Cadigo Identificador:4A5E3C45

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO RESCISAO CONTRATO 166.12

DEPARTAMENTO DE CONTRATOS E LICITACOES

EXTRATO DA RESCISAO DO CONTRATO N°- 166/12

RESCISAO DO CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS
N°-166/12

CONTRATANTE: Prefeitura de Canabrava do Norte-MT.
CONTRATADO: ANNY CRISTYNI PRESTES DE OLIVEIRA
OBJETO: Execucdo de servicos médicos e ambulatoriais na
Prefeitura Municipal deCANABRVA DO NORTE - MT, para
atender as necessidades 8&CRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE.

VALOR RESCINDIDO R$-74.775,35-(Setenta e Quatro Mil
Setecentos e Setenta e Cinco Reais e Trinta e Cir@@entavos..x)
DATA DE ASSINATURA: 01 de OUTUBRO de 2.012

DATA DE VENCIMENTO: 31.12.2012

ASSUNTO: RESCISAO DE CONTRATUAL

CANABRAVA DO NORTE-MT, 30 de OUTUBRO de 2.012.

LOURIVAL MARTINS ARAUJO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Cezar Queiroz da Silva
Cadigo Identificador:612C4ED2

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO RESCISAO CONTRATO 001.12

DEPARTAMENTO DE CONTRATOS E LICITACOES

EXTRATO DA RESCISAO DO CONTRATO N°- 001/2012

RESCISAO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS
N°-001/2012

CONTRATANTE: Prefeitura de Canabrava do Norte-MT.
CONTRATADO: JAIR RICARDO BERFT

OBJETO: Prestacdo de Servigos para esta Prefeitura, comgaede
Operador de Maquinas e Maquinarios, que estdo a sdgos do
Municipio na Secretaria de OBRAS E INFRA ESTRUTURA
VALOR RESCINDIDO: R$-121,08-( Cento e Vinte e Um Reia e
Oito Centavos.. x)

DATA DE ASSINATURA:02.01.2012

DATA DE VENCIMENTO: 31.12.2012

ASSUNTO: RESCISAO DE CONTRATUAL

CANABRAVA DO NORTE-MT, 30 de OUTUBRO de 2.012.

LOURIVAL MARTINS ARAUJO
Prefeito Municipal
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Publicado por:
Cezar Queiroz da Silva
Cadigo Identificador: DBDDF4C9

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DE RESCISAO CONTRATO 025.12

DEPARTAMENTO DE CONTRATOS E LICITACOES

EXTRATO DA RESCISAO DO CONTRATO N°- 025/12

RESCISAO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS
N°-025/12

CONTRATANTE: Prefeitura de Canabrava do Norte-MT.
CONTRATADO: JAIR RICARDO BERFT

OBJETO: Prestagéo de Servigos para esta Prefeitura, cwimpasede
Operador de Maquinas e Maquinarios, que estdo a sdgos do
Municipio na Secretaria de OBRAS E INFRA ESTRUTURA
neste municipio.

VALOR RESCINDIDO: R$-295,81-( Duzentos e Noventa e iGco
Reais e Oitenta Um Centavos.. x)

DATA DE ASSINATURA:02.01.2012

DATA DE VENCIMENTO: 31.12.2012

ASSUNTO: RESCISAO DE CONTRATUAL

CANABRAVA DO NORTE-MT, 30 de OUTUBRO de 2.012.

LOURIVAL MARTINS ARAUJO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Cezar Queiroz da Silva
Cadigo Identificador:C9D4108D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO RESCISAO CONTRATO 035.12

DEPARTAMENTO DE CONTRATOS E LICITACOES

EXTRATO DA RESCISAO DO CONTRATO N°- 035/2012

RESCISAO DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
N°-035/2012

CONTRATANTE: Prefeitura de Canabrava do Norte-MT.
CONTRATADO: BENTA MARTINS LUZ

OBJETO: Prestacdo de Servicos para esta Prefeitura, md@dude
Auxiliar de Servigos Administrativos- nGRAS, junto a Secretaria
de Assisténcia Sociaho atendimento aos municipegste municipio
VALOR RESCINDIDO: R$-1.309,54-(Hum Mil Trezentos e Nwe
Reais e Cinquenta e Quatro Centavos. x),

DATA DE ASSINATURA:02.01.2012

DATA DE VENCIMENTO: 31.12.2012

ASSUNTO: RESCISAO DE CONTRATUAL

CANABRAVA DO NORTE-MT, 30 de OUTUBRO de 2.012.

LOURIVAL MARTINS ARAUJO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Cezar Queiroz da Silva
Cadigo Identificador: A9B269FB

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO RESCISAO CONTRATO 051.12

DEPARTAMENTO DE CONTRATOS E LICITACOES

EXTRATO DA RESCISAO DO CONTRATO N°- 051/2012

RESCISAO DO CONTRATO DE PRESTA(;AO DE SERVICOS
N°-051/2012

CONTRATANTE: Prefeitura de Canabrava do Norte-MT.
CONTRATADO: FLAVIA REGINA SOBRINHO MACIEL

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

OBJETO: Prestagéo de Servigcos para esta Prefeitura, coimpasede

Agente Administrativo, para a Secretaria de Financas junto a

TESOURARIA, NO PACO MUNICIPAL

VALOR RESCINDIDO: R$-2.400,88-(Dois Mil Quatrocentos
Reais e Oitenta e Oito Centavos.x)

DATA DE ASSINATURA:14.02.2012

DATA DE VENCIMENTO: 31.12.2012

ASSUNTO: RESCISAO DE CONTRATUAL

CANABRAVA DO NORTE-MT, 28 de NOVEMBRO de 2.012.

LOURIVAL MARTINS ARAUJO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Cezar Queiroz da Silva
Cadigo Identificador:8DA9DB77

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO RESCISAO CONTRATO 092.12

DEPARTAMENTO DE CONTRATOS E LICITACOES

EXTRATO DA RESCISAO DO CONTRATO N°- 092/2012

RESCISAO DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
N°- 092/2012

CONTRATANTE: Prefeitura de Canabrava do Norte-MT.
CONTRATADO: MED TRAB. LTDA-ME

OBJETO: A execucdo de servicos médicos e ambulatoriais na

Prefeitura Municipal A€EANABRVA DO NORTE — MT

VALOR RESCINDIDO: R$-74.775,35-(Setenta e Quatro Mil
Setecentos e Setenta e Cinco Reais e Trinta e Cir@@entavos. x)
DATA DE ASSINATURA:28.03.2012

DATA DE VENCIMENTO: 31.12.2012

ASSUNTO: RESCISAO DE CONTRATUAL

CANABRAVA DO NORTE-MT, 30 de OUTUBRO de 2.012.

LOURIVAL MARTINS ARAUJO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Cezar Queiroz da Silva
Cadigo Identificador: 71E04687

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO RESCISAO DE CONTRATO 144.11

DEPARTAMENTO DE CONTRATOS E LICITACOES

EXTRATO DA RESCISAO DO CONTRATO N°-144/11

RESCISAO DO CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS
N°- 144/11

CONTRATANTE: Prefeitura de Canabrava do Norte-MT.
CONTRATADO: SOLANGE ARAUJO DA SILVA LIRA
MOURA

OBJETO: execucdo de servicos deONOAUDIOLOGA , neste
Municipio deCANABRAVA DO NORTE- MT , para prestacdo de
servicos junto a Secretafidunicipal de SAUDE,, neste municipio.
VALOR RESCINDIDO: R$-3.794,26-(Trés Mil Setecentos
Noventa e Quatro Reais e Vinte Seis Centavos)

DATA DE ASSINATURA:02.08.2011.

DATA DE VENCIMENTO: 31.12.2012

ASSUNTO: RESCISAO DE CONTRATUAL

CANABRAVA DO NORTE-MT, 30 de OUTUBRO de 2.012.

LOURIVAL MARTINS ARAUJO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Cezar Queiroz da Silva
Cadigo ldentificador:4341EC94
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO RESCISAO CONTRATO 164.12

DEPARTAMENTO DE CONTRATOS E LICITACOES

EXTRATO DA RESCISAO DO CONTRATO N°- 164/12

RESCISAO DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
N°-164/2012

CONTRATANTE: Prefeitura de Canabrava do Norte-MT.
CONTRATADO: SUELI PINTO DE QUEIROZ

OBJETO: Locacdo de UmdaCasa de Apoio situada na Rua do
Castelo n°-481- Bairro Jardim Guanabara, CEP:78.01%90, na
Cidade de CUIABA), para atendimento a pessoas que estdo 4
tratamento medico enCUIABA-MT , sem limite de atendimento
mensal

VALOR RESCINDIDO: R$-3.158,10-(Trés
Cinquenta e Oito Reais e Dez Centavos.x).
DATA DE ASSINATURA:11.09.2012

DATA DE VENCIMENTO: 31.12.2012
ASSUNTO: RESCISAO DE CONTRATUAL

Mil Cento e

CANABRAVA DO NORTE-MT, 30 de OUTUBRO de 2.012.

LOURIVAL MARTINS ARAUJO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Cezar Queiroz da Silva
Cddigo Identificador:627C7037

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANARANA

m

Inscricdo Nome | Pontuacéo Documento (R@)assificagao

189 Sandra Cristina Schmid{ 10,00 1386406-8 20

SSP/MT

Paragrafo Unico. O candidato é nomeado pela ordenlassificacéo
e que atender os requisitos do Edital de ConcurbbcBié:

Art. 2° Sera considerado desistente o candidatoeadm que n&o
comparecer no prazo de trinta (30) dias a contapuddicacdo do
presente ato para tomar posse no cargo, salvdigastia amparada
pelo Estatuto dos Servidores Publicos do Municipiaceita pela
Administracéo.

Art. 3° Este ato entra em vigor na data de suaiqagdlo, revogando-
se as disposicdes em contrario.

Gabinete da Presidéncia, em 21 de Janeiro de 2013

MARCIA GRACIELA LUFT
Presidenta

CLAUDIR SONEMANN FEIJO
Vice Presidente

IVETE VANIZ ROMIO
12 Secretéria

RENATO LOTCATELLI DOS SANTOS
2° Secretario
Publicado por:
Cleidiane dos Santos Silva
Cadigo Identificador:8BC78474

GABINETE
ATO DA MESA N° 002/2013

ATO DA MESA N° 002/2013
DE 21 DE JANEIRO DE 2013.

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DE CANDIDATOS
APROVADOS NO CONCURSO PUBLICO No.
001/2012, PARA INVESTIDURA EM CARGO
PUBLICO DA CAMARA MUNICIPAL.

A Presidenta da Camara Municipal de Canarana - MT I8écia
Graciela Luft, no uso de suas atribuicdes leg@sdad em vista o
resultado do Concurso Publico desta Camara, nos setm&dital de
Concurso n°. 001/2012 e no disposto no artigo 3d@alConstituicdo
Federal e,

Considerando a realizagdo do Concurso Publico 2002, para
preenchimento dos cargos de provimento efetivoadé€imara,
estabelecidos no Edital n°. 001/2012;

Considerando a homologacdo do mencionado concursm@o do
Decreto Legislativo n°. 078/2012, de 08 de agoeta@i2;

Considerando a existéncia de vagas nos 6rgdos@asta bem como
a real necessidade de seu preenchimento;

Considerando o Decreto de Convocagdo de Candidatessificados
n°. 083/2013 e;

Considerando finalmente o disposto nas normas paswe Estatuto
dos Servidores Publicos Municipais de Canarana-MiE, igggem o
direito do trabalho;

RESOLVE:

Art. 1° Fica nomeado em carater efetivo o candidabmixo
relacionado para exercerem o respectivo cargo.

Cargo: Zeladora

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA

SECRETARIA MUNICIPAL DE
FINANCAS/PLANEJAMENTO E PROJETOS
DECRETO MUNICIPAL N° 0047/2013.

SUMULA: “DISPOE SOBRE A NOMEAGCAO DE
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
CARLINDA/MT, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS".

GERALDO RIBEIRO DE SOUZA , Prefeito Municipal de Carlinda,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuiegasl

DECRETA:

Artigo 1° - FicaNOMEADA a SenhoraADRIANA SOARES DA
SILVA no cargo deCHEFE DA ESTACAO DE TRABALHO ,
lotada na Secretaria Municipal de Saude.

Artigo 2° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Artigo 3° - Este decreto entrard em vigor na da&auk publicacdo
el/ou afixacdo, cujos efeitos retroagem a 02 derfade 2013.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA-MT
Em, 18 de janeiro de 2.013.

GERALDO RIBEIRO DE SOUZA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Elaine Juviniano de Lima
Cadigo Identificador:3B941B7D

SECRETARIA MUNICIPAL DE
FINANCAS/PLANEJAMENTO E PROJETOS
DECRETO MUNICIPAL N° 0048/2013.

SUMULA: “DISPOE SOBRE A NOMEACAO DE
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
CARLINDA/MT, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS".
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GERALDO RIBEIRO DE SOUZA , Prefeito Municipal de Carlinda,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuiegasl|

DECRETA:

Artigo 1° - Fica NOMEADA a SenhoraMONICA DANIELA
MACANEIRO no cargo de CHEFE DA ESTACAO DE
TRABALHO , lotada na Secretaria Municipal de Saude.

Artigo 2° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Artigo 3° - Este decreto entrard em vigor na da&aukl publicacdo
el/ou afixacdo, cujos efeitos retroagem a 02 derfade 2013.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA-MT
Em, 18 de janeiro de 2.013.

GERALDO RIBEIRO DE SOUZA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Elaine Juviniano de Lima
Cddigo Identificador: 0EQF8913

SECRETARIA MUNICIPAL DE
FINANCAS/PLANEJAMENTO E PROJETOS
DECRETO MUNICIPAL N° 0049/2013.

SUMULA: “DISPOE SOBRE A NOMEACAO DE
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
CARLINDA/MT, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS".

GERALDO RIBEIRO DE SOUZA, Prefeito Municipal de Carlad
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuiegasl|

DECRETA:

Artigo 1° - Fica NOMEADA a Senhora LUZIANE ESTEFANE
ALVES no cargo de ASSESSOR DE SAUDE, lotada na $atiae
Municipal de Saude.

Artigo 2° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Artigo 3° - Este decreto entrara em vigor na da&asuwha publicacdo
e/ou afixagdo, cujos efeitos retroagem a 02 derfade 2013.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA-MT
Em, 18 de janeiro de 2.013.

GERALDO RIBEIRO DE SOUZA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Elaine Juviniano de Lima
Cadigo Identificador: 104772ED

SECRETARIA MUNICIPAL DE
FINANCAS/PLANEJAMENTO E PROJETOS
DECRETO MUNICIPAL N° 0049/2013.
SUMULA: “DISPOE SOBRE A NOMEACAO DE
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
CARLINDA/MT, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

GERALDO RIBEIRO DE SOUZA , Prefeito Municipal de Carlinda,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuiegassl

DECRETA:

Artigo 1° - FicaNOMEADA a Senhordl UCIANE PIMENTA no
cargo deDIRETOR DA ESTACAO DE TRABALHO , lotada na
Secretaria Municipal de Saude.

Artigo 2° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Artigo 3° - Este decreto entrara em vigor na da&aswha publicagdo
e/ou afixagdo, cujos efeitos retroagem a 02 derfade 2013.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA-MT
Em, 18 de janeiro de 2.013.

GERALDO RIBEIRO DE SOUZA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Elaine Juviniano de Lima
Cadigo Identificador:43AF833B

SECRETARIA MUNICIPAL DE
FINANCAS/PLANEJAMENTO E PROJETOS
DECRETO MUNICIPAL N° 0051/2013.

SUMULA: “DISPOE SOBRE A NOMEACAO DE
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
CARLINDA/MT, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS".

GERALDO RIBEIRO DE SOUZA , Prefeito Municipal de Carlinda,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuiegassl

DECRETA:

Artigo 1° - Fica NOMEADA a SenhoraSUELI ALVES DE
ANDRADE DOS SANTOSno cargo d®IRETOR DA ESTACAO
DE TRABALHO , lotada na Secretaria Municipal de Saude.

Artigo 2° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Artigo 3° - Este decreto entrara em vigor na da&asuwha publicagdo
e/ou afixagdo, cujos efeitos retroagem a 02 derfade 2013.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA-MT
Em, 18 de janeiro de 2.013.

GERALDO RIBEIRO DE SOUZA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Elaine Juviniano de Lima
Cadigo Identificador: CFD305B5

SECRETARIA MUNICIPAL DE
FINANCAS/PLANEJAMENTO E PROJETOS
DECRETO MUNICIPAL N° 0052/2013.

SUMULA: “DISPOE SOBRE A NOMEACAO DE
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
CARLINDA/MT, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS".

GERALDO RIBEIRO DE SOUZA , Prefeito Municipal de Carlinda,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuiegassl

DECRETA:

Artigo 1° - FicaNOMEADA a SenhoraSUELI LISBOA DOS
SANTOS no cargo de DIRETOR DA ESTACAO DE
TRABALHO , lotada na Secretaria Municipal de Saude.

Artigo 2° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Artigo 3° - Este decreto entrard em vigor na da&auk publicacdo
el/ou afixacdo, cujos efeitos retroagem a 02 derfade 2013.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA-MT
Em, 18 de janeiro de 2.013.

GERALDO RIBEIRO DE SOUZA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Elaine Juviniano de Lima
Cadigo Identificador:8B051E90
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SECRETARIA MUNICIPAL DE
FINANCAS/PLANEJAMENTO E PROJETOS
DECRETO MUNICIPAL N° 0053/2013.

SUMULA: “DISPOE SOBRE A NOMEAGCAO DE
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
CARLINDA/MT, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS".

GERALDO RIBEIRO DE SOUZA , Prefeito Municipal de Carlinda,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuiegasl

DECRETA:

Artigo 1° - Fica NOMEADO o Senhor ROBSON DO
NASCIMENTO no cargo deDIRETOR DA ESTACAO DE
TRABALHO , lotado na Secretaria Municipal de Saude.

Artigo 2° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Artigo 3° - Este decreto entrard em vigor na da&aul publicacdo
el/ou afixacdo, cujos efeitos retroagem a 14 derfade 2013.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA-MT
Em, 18 de janeiro de 2.013.

GERALDO RIBEIRO DE SOUZA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Elaine Juviniano de Lima
Cddigo Identificador:83CD567E

SECRETARIA MUNICIPAL DE
FINANCAS/PLANEJAMENTO E PROJETOS
DECRETO MUNICIPAL N° 0054/2013.

SUMULA: “DISPOE SOBRE A NOMEACAO DE
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
CARLINDA/MT, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS".

GERALDO RIBEIRO DE SOUZA , Prefeito Municipal de Carlinda,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuiegasl

DECRETA:

Artigo 1° - Fica NOMEADO a Senhora GABRIELY
CAMPAROTO BRITO no cargo de ASSESSORA DE SAUDE,
lotada na Secretaria Municipal de Saude.

Artigo 2° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Artigo 3° - Este decreto entrara em vigor na da&aswha publicagdo
e/ou afixagdo, cujos efeitos retroagem a 02 derfade 2013.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA-MT
Em, 18 de janeiro de 2.013.

GERALDO RIBEIRO DE SOUZA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Elaine Juviniano de Lima
Cddigo ldentificador:4C121320

SECRETARIA MUNICIPAL DE
FINANCAS/PLANEJAMENTO E PROJETOS
DECRETO MUNICIPAL N° 0055/2013.
SUMULA: “DISPOE SOBRE A NOMEACAO DE
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
CARLINDA/MT, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

GERALDO RIBEIRO DE SOUZA , Prefeito Municipal de Carlinda,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuiegassl

DECRETA:
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Artigo 1° - FicaNOMEADO o SerlhorJOSE MARIO DA SILVA
no cargo d®OIRETOR DA ESTACAO DE TRABALHO , lotado na
Secretaria Municipal de Saude.

Artigo 2° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Artigo 3° - Este decreto entrard em vigor na da&aukl publicacdo
e/ou afixagdo, cujos efeitos retroagem a 02 derfade 2013.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA-MT
Em, 18 de janeiro de 2.013.

GERALDO RIBEIRO DE SOUZA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Elaine Juviniano de Lima
Cadigo Identificador: ED1FB601

SECRETARIA MUNICIPAL DE
FINANCAS/PLANEJAMENTO E PROJETOS
DECRETO MUNICIPAL N° 0056/2013.

SUMULA: “DISPOE SOBRE A NOMEACAO DE
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
CARLINDA/MT, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS".

GERALDO RIBEIRO DE SOUZA , Prefeito Municipal de Carlinda,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuiegassl

DECRETA:

Artigo 1° - Fica NOMEADO o Senhor PAULO ROBERTO
BARREIRO FILHO no cargo de CHEFE DE
GERENCIAMENTO, Iotado na Secretaria Municipal de
Administracéo.

Artigo 2° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Artigo 3° - Este decreto entrard em vigor na da&aukl publicacdo
el/ou afixacdo, cujos efeitos retroagem a 02 derfade 2013.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA-MT
Em, 18 de janeiro de 2.013.

GERALDO RIBEIRO DE SOUZA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Elaine Juviniano de Lima
Cadigo Identificador:69CEEE77

SECRETARIA MUNICIPAL DE
FINANCAS/PLANEJAMENTO E PROJETOS
DECRETO MUNICIPAL N° 0057/2013.
SUMULA: “DISPOE SOBRE A NOMEAGCAO DE
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
CARLINDA/MT, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS".

GERALDO RIBEIRO DE SOUZA , Prefeito Municipal de Carlinda,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuiegassl

DECRETA:

Artigo 1° - FicaNOMEADO o SenhorSADRAQUE GELIO no
cargo deCHEFE DE GERENCIAMENTO , lotado na Secretaria
Municipal de Administracao.

Artigo 2° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Artigo 3° - Este decreto entrard em vigor na da&aul publicacdo
el/ou afixacdo, cujos efeitos retroagem a 02 derfade 2013.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA-MT
Em, 18 de janeiro de 2.013.
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GERALDO RIBEIRO DE SOUZA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Elaine Juviniano de Lima
Cadigo Identificador: 7BEE392D

SECRETARIA MUNICIPAL DE
FINANCAS/PLANEJAMENTO E PROJETOS
DECRETO MUNICIPAL N° 0058/2013.

SUMULA: “DISPOE SOBRE A NOMEACAO DE
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
CARLINDA/MT, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS".

GERALDO RIBEIRO DE SOUZA , Prefeito Municipal de Carlinda,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuiegasl|

DECRETA:

Artigo 1° - FicaNOMEADO o SenhorSERGIO ANANIAS no
cargo deCHEFE DE GERENCIAMENTO , lotado na Secretaria
Municipal de Administracéo.

Artigo 2° - Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.

Artigo 3° - Este decreto entrara em vigor na da&asuwha publicagdo
e/ou afixagdo, cujos efeitos retroagem a 02 derfade 2013.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA-MT
Em, 18 de janeiro de 2.013.

GERALDO RIBEIRO DE SOUZA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Elaine Juviniano de Lima
Cadigo Identificador:810DD2FB

SECRETARIA MUNICIPAL DE
FINANCAS/PLANEJAMENTO E PROJETOS
DECRETO MUNICIPAL N° 0060/2013.

SUMULA: “DISPOE SOBRE A NOMEACAO DE
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
CARLINDA/MT, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS".

GERALDO RIBEIRO DE SOUZA , Prefeito Municipal de Carlinda,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuiegassl

DECRETA:
Artigo 1° - Fica NOMEADA a Senhora DEISE DIONE
MUTSCHALL no cargo de CHEFE DA ESTACAO DE

TRABALHO , lotado na Secretaria Municipal de Meio Ambiente ¢

Turismo.
Artigo 2° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Artigo 3° - Este decreto entrara em vigor na da&asuwha publicagdo
e/ou afixagdo, cujos efeitos retroagem a 02 derfade 2013.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA-MT
Em, 18 de janeiro de 2.013.

GERALDO RIBEIRO DE SOUZA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Elaine Juviniano de Lima
Cadigo Identificador:2B314D8B

SECRETARIA MUNICIPAL DE
FINANCAS/PLANEJAMENTO E PROJETOS
DECRETO MUNICIPAL N° 0060/2013.
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SUMULA: “DISPOE SOBRE A NOMEACAO DE
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
CARLINDA/MT, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS".

GERALDO RIBEIRO DE SOUZA , Prefeito Municipal de Carlinda,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuiegassl

DECRETA:
Artigo 1° - Fica NOMEADA a Senhora DEISE DIONE
MUTSCHALL no cargo de CHEFE DA ESTACAO DE

TRABALHO , lotado na Secretaria Municipal da Agricultura.
Artigo 2° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Artigo 3° - Este decreto entrara em vigor na da&aswha publicagdo
e/ou afixagdo, cujos efeitos retroagem a 02 derfade 2013.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA-MT
Em, 18 de janeiro de 2.013.

GERALDO RIBEIRO DE SOUZA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Elaine Juviniano de Lima
Cadigo Identificador: A20044F0

SECRETARIA MUNICIPAL DE
FINANCAS/PLANEJAMENTO E PROJETOS
DECRETO MUNICIPAL N° 0061/2013.

SUMULA: “DISPOE SOBRE A NOMEACAO DE
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
CARLINDA/MT, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS".

GERALDO RIBEIRO DE SOUZA , Prefeito Municipal de Carlinda,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuiegassl

DECRETA:

Artigo 1° - FicaNOMEADA a Senhord OSEANE DE OLIVEIRA
DA SILVA DE LIMA no cargo de DIRETOR DO
DEPARTAMENTO DA ESTAGCAO DE TRABALHO , lotado na
Secretaria Municipal de Agricultura.

Artigo 2° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Artigo 3° - Este decreto entrard em vigor na da&auk publicacdo
e/ou afixagdo, cujos efeitos retroagem a 02 derfade 2013.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA-MT
Em, 18 de janeiro de 2.013.

GERALDO RIBEIRO DE SOUZA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Elaine Juviniano de Lima
Cadigo Identificador: F4544AB3

SECRETARIA MUNICIPAL DE
FINANCAS/PLANEJAMENTO E PROJETOS
DECRETO MUNICIPAL N° 0062/2013.
SUMULA: “DISPOE SOBRE A NOMEAGCAO DE
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
CARLINDA/MT, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

GERALDO RIBEIRO DE SOUZA , Prefeito Municipal de Carlinda,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuiegasl

DECRETA:

Artigo 1° - Fica NOMEADA a SenhoraNORAI HIDALGO
BELIDO PENHEIRO no cargo de DIRETOR DO
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DEPARTAMENTO DA ESTAGCAO DE TRABALHO , lotado na
Secretaria Municipal de Agricultura.

Artigo 2° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Artigo 3° - Este decreto entrard em vigor na da&aukl publicacdo
el/ou afixacdo, cujos efeitos retroagem a 02 derfade 2013.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA-MT
Em, 18 de janeiro de 2.013.

GERALDO RIBEIRO DE SOUZA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Elaine Juviniano de Lima
Cadigo Identificador: AB15B236

SECRETARIA MUNICIPAL DE
FINANCAS/PLANEJAMENTO E PROJETOS
DECRETO MUNICIPAL N° 0066/2013.

SUMULA: “DISPOE SOBRE A NOMEACAO DE
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
CARLINDA/MT, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS".

GERALDO RIBEIRO DE SOUZA , Prefeito Municipal de Carlinda,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuiegasl|

DECRETA:

Artigo 1° - Fica NOMEADO o Senhor GENILDO ALVES
MARTINS no <cargo de DIRETOR DE ESTRADAS,
MANUTENCAO E OBRAS, lotado na Secretaria Municipal @bras
e Urbanismo.

Artigo 2° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Artigo 3° - Este decreto entrard em vigor na da&aukl publicacdo
el/ou afixacdo, cujos efeitos retroagem a 02 derfade 2013.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA-MT
Em, 18 de janeiro de 2.013.

GERALDO RIBEIRO DE SOUZA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Elaine Juviniano de Lima
Cadigo Identificador:07E2DF67

SECRETARIA MUNICIPAL DE
FINANCAS/PLANEJAMENTO E PROJETOS
DECRETO MUNICIPAL N° 067/2013.

SUMULA: “DISPOE SOBRE A EXONERACAO DE
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
CARLINDA/MT, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS".

GERALDO RIBEIRO DE SOUZA , Prefeito Municipal de Carlinda,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuiegasl

DECRETA:

Artigo 1° - A PEDIDO fica EXONERADO a SenhoraELEN
CRISTINA MARTINEZ ROSA PIOVESAN, do Cargo de
DIRETOR DA ESTACAO DE TRABALHO, lotado na Secretaria
Municipal de Saude.

Artigo 2° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Artigo 3° - Este decreto entrard em vigor na da&aul publicacdo
el/ou afixacdo, cujos efeitos retroagem a 02 derfade 2013.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA-MT
Em, 18 de janeiro de 2.013.
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GERALDO RIBEIRO DE SOUZA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Elaine Juviniano de Lima
Cadigo Identificador: EEC27AA4

SECRETARIA MUNICIPAL DE
FINANCAS/PLANEJAMENTO E PROJETOS
PORTARIA N°. 012/2013.

SUMULA: “DESIGNA SERVIDORA MUNICIPAL
NO CARGO DE COORDENADORA DO CRAS, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS ".

GERALDO RIBEIRO DE SOUZA, Prefeito Municipal de Carlinda,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuiegass|

RESOLVE:

Artigo 1° - Designa o ServidoCELEVERSON COELHO no cargo
deRESPONSAVEL PELO GEOBRAS/TCE.

Artigo 2° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Artigo 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de suacpgBb
e/ou afixacao.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA-MT
Em, 18 de Janeiro de 2012.

GERALDO RIBEIRO DE SOUZA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Elaine Juviniano de Lima
Cadigo Identificador:5BC63F4D

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAPADA DOS
GUIMARAES

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
AVISO DE PREGAO 002/2013

EDITAL DE PREGAO N°. 002/2013
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 004/2013

PREGAO Ne° 002/2013%egido pela Lei n°. 10.520 de 17 de julho de
2002 e subsidiariamente a Lei n° 8.666/93 e suasagbes, Lei
Complementar n°® 123/06, e o Decreto Municipal n2EL.

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E
EVENTUAL AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS,

PARA ATENDER A DEMANDA DE MERENDA ESCOLAR
NAS ESCOLAS MUNICIPAIS, cujos quantitativos e especificacdes
estdo apresentadas no Termo de Referéncia Anex&dickd.

SESSAO PUBLICA PARA RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS
E DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO: Data: 04 DE
FEVEREIRO DE 2013 - Horario: 09h00min (nove horas).

Local de Abertura da Licitagdo: PREFEITURA MUNICIPAL DE
CHAPADA DOS GUIMARAES - END: RUA TIRADENTES, 166 -
CENTRO — CHAPADA DOS GUIMARAES/MT.

Local de Retirada do Editat Rua Tiradentes, 166 — Centro, Sede da

Prefeitura Municipal de Chapada dos Guimaraes, janRregoeira,
mediante a apresentacdo do recibo de compra dal Eulit valor de
R$ 20,00 (vinte reais) ndo reembolsavel, para cobespesas
referente a reproducao grafica.

Chapada dos Guimarédes (MT), 22 de janeiro de 2013.
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LEILA APARECIDA DE OLIVEIRA
Pregoeira
Publicado por:
Jodo Paulo de Albuquerque
Cddigo Identificador:11C87774

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CLAUDIA

DEPARTAMENTO LICITACAO
AVISO DO PREGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CLAUDIA-AVISO DE
LICITACAO

MODALIDADE — PREGAO PRESENCIAL N° 004/2013
REGISTRO DE PRECOS

Objeto: AQUISICAO DE CARGAS DE GAS PARA A
MANUTENGCAO DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS. A
Prefeitura Municipal de Claudia/MT torna publico que dia 04 de
Fevereiro de 2013 &s 08:00 (oito) horas, estaradibas propostas,
do pregao presencial, para as aquisi¢cOes suprasit@dEdital podera
ser obtido junto a Secretaria de Administracdoaulier o horario de
expediente e também estara disponivel no si
WWW.CLAUDIA.MT.GOV.BR. Maiores informacdes poder&or se
obtidas junto a Comissdo Permanente de LicitacdoPnefeitura
Municipal em horario de expediente através do dekef(066) 3546-
3100.

Claudia/MT., 22 de Janeiro de 2013.

JOAO BATISTA MORAES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

SHIRLEY YOTZCHEYZ
Pregoeira
Publicado por:
Aline Mass Serafim
Cadigo Identificador:85ABADFA

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA

GABINETE DO PREFEITO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA

DECRETO N°. 045/GP/2013, DE 11 DE JANEIRO DE 2013.
Sumula: “Designa Pregoeiro e compde Equipe de Apo
para atuarem em licitagdes na modalidade de pregédo
ambito da Prefeitura Municipal de Colniza/MT.

JOAO ASSIS RAMOS, Prefeito Municipal de Colniza — Estado de

Mato Grosso, no uso de suas atribui¢cfes legaithggesdo conferidas

por Lei,

DECRETA:

Art. 1° - Designar para atuarem como Pregoeiros em lg@mqa

modalidade de pregdo, no ambito da Prefeitura Npalicde

Colniza/MT, os servidores:

Stefanie Catiuscia Muniz Pereira de Souza - PregaaiOficial;

§1°. Delegar competéncias ao pregoeiro para 0s atosim® no art.
9° do Decreto Federal n° 3.555/2000.

§2°. O Edital indicara em cada certame licitatério edeeiro e seu
substituto.
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Art. 2° - Ficam designados para atuarem como membros dad=dei
Apoio em licitagbes na modalidade de pregéo, natandia Prefeitura
Municipal de Colniza/MT, os servidores:

Vania Orben

Rosana de Lima

Gisiane Antunes de Magalhédes
Clévis José Coelho Junior

Paragrafo Unico: o Edital indicara os membros da Equipe de Apoio
para atuarem no certame, com um minimo de quaggrentes.

Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua pghtica
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Colniza - MT, eindke Janeiro de
2013.

JOAO ASSIS RAMOS
Prefeito Municipal

SILVIO VAHL
Secretario Mun. de Administracao.

Registrado e Publicado por afixagdo em local pubdieocostume,
conforme autorizacdo Lei Municipal n.° 012/20012661/2001.
O periodo de publicacéo sera de 11/01/2013 a 2003/

Publicado por:
Vénia Orben
Cddigo ldentificador:3352132A

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COMODORO

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
CONTRATO N°. 001/2013

CONTRATO Ne°: 001/2013

DATA: 02 de janeiro de 2013.

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Comodoro.
CONTRATADO: Elbio Gonzalez

OBJETO: Contratagéo de profissional para prestacdo deervigos
de assessoria juridica.

DOTACAO ORCAMENTARIA: 02.04.2090.33.90.35.

Publicado por:
Maria Aparecida Cavalcanti da Silva
Cadigo Identificador: 7A9EB2FA

GABINETE DO PREFEITO
DECLARACAO DE INSCRICAO DOS BENEFICIARIOS NO
CADUNICO

DECLARAGCAO DE INSCRICAO DOS
BENEFICIARIOS NO CADUNICO

A Prefeitura Municipal de Comodoro/MT, pessoa juddde direito
publico, com sede na Rua Espirito Santo, n°. 199-‘Ekntro. CEP:
78310-000 em Comodoro/MT, inscrita no CNPJ/MF sob n°.
01.367.853/0001-29, neste ato, representada Betlentissima
Senhora Prefeita Municipal, Marlise Marques Moraes inscrita no
CPF/MF n°. 385.501.722-00para fins de participacao fyograma
Minha Casa Minha Vida, DECLARA que a beneficiaria abaixo
relacionada encontra-se devidamente cadastrada MJRKCO —
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governoersled
conforme as diretrizes de elegibilidade e selegidaeimanda prevista
em ato normativo do Ministério das Cidades:

N° Nome CPF NIS CADUNICO

01 Eneis Dolores Amador {639.422.161-91 20926854687 023747527-80

Silva

Por ser expressao da verdade, firmo a presentarfaeab.
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Comodoro/MT, aos 21 dias do més de janeiro de 2013.

MARLISE MARQUES MORAES
Prefeita Municipal
Cpf N.° 385.501.722-00
Publicado por:
Carla Beatriz Guandalini
Cadigo Identificador: E3088D2C

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONFRESA

DEPARTAMENTO DE LICITAGOES E CONTRATOS
EXTRATO NONO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° CPL
037/2008

Objeto: Prorrogacdo do prazo de duragdo do contetpnal por
mais 180 dias, vigorando de 29 de dezembro de 2@Rde junho de
2013, sob pena de prejuizo do interesse publico.
ContratadoCONSTRUTORA AMBIENTAL LTDA
Contratante: PREFEITURA DE CONFRESA -
DOMINGOS LAZARI

GASPAR

Publicado por:
Adila de Oliveira Nogueira
Cadigo Identificador: 719EDBB4

DEPARTAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO NONO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° CPL
038/2008

Objeto: Prorrogacéo do prazo de duragdo do conteginal por
mais 180 Dias, vigorando de 29 de dezembro de 22 de junho
de 2.013 sob pena de prejuizo do interesse publico.
ContratadoSEMEC — SERVICOS DE MOTOMECANIZACAO

E CONSTRUCOES LTDA

Contratante: PREFEITURA DE CONFRESA -
DOMINGOS LAZARI

GASPAR

Publicado por:
Adila de Oliveira Nogueira
Cadigo Identificador: AE69746A

DEPARTAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO SETIMO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
CPL 51/2011

Objeto: Prorrogacéo do prazo de duragcdo do conteginal por
mais 90 dias, vigorando de 19 de novembro de 2aQiiR2 de fevereiro
de 2.013, sob pena de prejuizo do interesse publico
ContratadoARCO IRIS EMPREENDIMENTOS
IMOBILIARIOS E CONSTRUTORA LTDA
Contratante: PREFEITURA DE CONFRESA -
DOMINGOS LAZARI

GASPAR

Publicado por:
Adila de Oliveira Nogueira
Cddigo Identificador: C71BB668

DEPARTAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO QUINTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
CPL-13/2011

Objeto: Prorrogacéo do prazo de duragcdo do conteginal por
mais 180 (cento e oitenta) dias, vigorando de Ojaeiro de 2013 a
31 de junho 2013, sob pena de prejuizo do intepEssieco.
ContratadoRogério Luiz da Cunha

ContratantePrefeitura de Confresa - Gaspar Domingos Lazari

Publicado por:
Adila de Oliveira Nogueira
Cddigo Identificador: F9547E03

DEPARTAMENTO DE LICITAGOES E CONTRATOS

EXTRATO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
CPL 100/2012
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Objeto: Prorrogacdo do prazo de duragdo do contetpnal por
mais seis (seis) meses, vigorando de 01 de jadeir2.013 a 01 de
junho de 2.013, por se tratar de ocupacgdo esseatgcfarma continua,
nao podendo sofrer interrupcdo, sob pena de peejddz interesse
publico.

ContratadoDIVINO EGMAR PEREIRA GUIMARAES
Contratante: PREFEITURA DE CONFRESA -
DOMINGOS LAZARI

GASPAR

Publicado por:
Adila de Oliveira Nogueira
Cadigo Identificador:40A9003C

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 051/2013 - DISPOE SOBRE CONCESSAO DE
LICENCA PREMIO - DANIEL CAMPOS FARIA

Portaria n® 051/2013 de 18 de Janeiro de 2013.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA
PREMIO A SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL
OCUPANTE DE CARGO EFETIVO.

GASPAR DOMINGOS LAZARI, Prefeito Municipal de Confresa
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicBesslaga lhes séo
atribuidas pela Lei Organica Municipal e Lei Compdemar
Municipal n° 020/2005.

CONSIDERANDO;

Requerimento de pedido de Licenca por parte dadseevi

RESOLVE;

Art. 1° - CONCEDER a LICENCA PREMIO pelo periodo de 90
(noventa) dias ininterruptos o Servidor Publico Mipal o Sr.
DANIEL CAMPOS FARIA - Matricula 000071, ocupante @argo
Efetivo de AGENTE DE SERVICOS GERAIS/LIMPEZA URBANA
- Lotado na SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA/SERVICOS URBANOS.

PERIODO AQUISITIVO PERIODO DE GOZO DA LICENCA

02/04/2007 A 30/03/2012 01/02/2013 A 01/05/2013

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na dataudemiblicacao.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢ées em contrario.
Registra-se

Publique-se

Cumpra-se.

Confresa-MT, 18 de Janeiro de 2013.

GASPAR DOMINGOS LAZARI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ana Célia de Souza Lima
Cadigo Identificador:E9F11D4B

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 055/2013 - EXONERACAO DE SERVIDOR
PUBLICO MUNICIPAL - ELIO KOTLEWSKI

Portaria n® 055/2013 de 21 de Janeiro de 2013

DISPOE SOBRE EXONERAGCAO DE SERVIDOR
PUBLICO MUNICIPAL OCUPANTE DE CARGO
COMISSIONADO.

GASPAR DOMINGOS LAZARI, Prefeito Municipal de Confresa
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicbesslegee lhes sédo
atribuidas pela Lei Organica Municipal e Lei Mupalin® 024/2005.

RESOLVE;

Art. 1° - Exonerar do cargo comissionado de CHEFE DE
DEPARTAMENTO o Sr. ELIO KOTLEWSKI — Matricula 011158
Lotado na secretaria Municipal de Administracéo.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data da publicacéo,
retroagindo seus efeitos desde 02/01/2013.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢bes em contrario.

Registra-se,
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Publique-se,
Cumpra-se.

Confresa-MT, 21 de Janeiro de 2013.

GASPAR DOMINGOS LAZARI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ana Célia de Souza Lima
Cadigo Identificador:37D789D2

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 056/2013 - DISPOE SOBRE NOMEACAO DE
SERVIDOR PARA OCUPAR CARGO COMISSIONADO -

ELIO KOTLEWSKI

DISPOE SOBRE NOMEAGCAO DE SERVIDOR
PARA OCUPAR CARGO COMISSIONADO.

GASPAR DOMINGOS LAZARI, Prefeito Municipal de Confresa
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicbesslegee lhes sédo
atribuidas pela Lei Organica Municipal e Lei Mupalin® 024/2005.

RESOLVE;

Art. 1° - Nomear para ocupar cargo comissionaddCHE&EFE DE
SECAO o Sr. ELIO KOTLEWSKI.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data da publicacéo,
retroagindo seus efeitos desde 02/01/2013.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢ées em contrario.

Registra-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

Confresa-MT, 21 de Janeiro de 2013.

GASPAR DOMINGOS LAZARI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ana Célia de Souza Lima
Cadigo Identificador:07CC5704

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 057/2013 - DISPOE SOBRE NOMEAGCAO DE
SERVIDOR PARA OCUPAR CARGO COMISSIONADO -
ADAILTON BRITO DE AGUIAR

Portaria n® 057/2013 de 21 de Janeiro de 2013

DISPOE SOBRE NOMEAGCAO DE SERVIDOR
PARA OCUPAR CARGO COMISSIONADO.

GASPAR DOMINGOS LAZARI, Prefeito Municipal de Confresa
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicbesslegee lhes séo
atribuidas pela Lei Organica Municipal e Lei Mupalin® 024/2005.

RESOLVE;

Art. 1° - Nomear para ocupar cargo comissionaddCHE&EFE DE
SECAO o Sr. ADAILTON BRITO DE AGUIAR.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data da publicacéo,
retroagindo seus efeitos desde 02/01/2013.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢ées em contrario.

Registra-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

Confresa-MT, 21 de Janeiro de 2013.

GASPAR DOMINGOS LAZARI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ana Célia de Souza Lima
Cadigo Identificador:5129D1E2
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 058/2013 - DISPOE SOBRE NOMEAGCAO DE
SERVIDOR PARA OCUPAR CARGO COMISSIONADO -
CHEFE DE DEPARTAMENTO - SEGISMAR GOMES ALVES
DE SOUZA

Portaria n® 058/2013 de 21 de Janeiro de 2013

DISPOE SOBRE NOMEAGCAO DE SERVIDOR
PARA OCUPAR CARGO COMISSIONADO.

GASPAR DOMINGOS LAZARI, Prefeito Municipal de Confresa
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicbesslegee lhes séo
atribuidas pela Lei Organica Municipal e Lei Mupalin® 024/2005.

RESOLVE;

Art. 1° - Nomear para ocupar cargo comissionaddCHE&EFE DE
DEPARTAMENTO o Sr. SEGISMAR GOMES ALVES DE SOUZA.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data da publicacéo,
retroagindo seus efeitos desde 02/01/2013.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢ées em contrario.

Registra-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

Confresa-MT, 21 de Janeiro de 2013.

GASPAR DOMINGOS LAZARI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ana Célia de Souza Lima
Cadigo Identificador: DD38F149

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 059/2013 - DISPOE SOBRE NOMEAGAO DE
SERVIDOR PARA OCUPAR CARGO COMISSIONADO -
REGINALDO RIBEIRO DA SILVA

Portaria n® 059/2013 de 21 de Janeiro de 2013

DISPOE SOBRE NOMEAGCAO DE SERVIDOR
PARA OCUPAR CARGO COMISSIONADO.

GASPAR DOMINGOS LAZARI, Prefeito Municipal de Confresa
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicbesslegee lhes sédo
atribuidas pela Lei Organica Municipal e Lei Mupalin® 024/2005.

RESOLVE;

Art. 1° - Nomear para ocupar cargo comissionaddCHE&EFE DE
DEPARTAMENTO o Sr. REGINALDO RIBEIRO DA SILVA.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data da publicacéo,
retroagindo seus efeitos desde 03/01/2013.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢fes em contrario.

Registra-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

Confresa-MT, 21 de Janeiro de 2013.

GASPAR DOMINGOS LAZARI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ana Célia de Souza Lima
Cadigo Identificador: 360B6E80O

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 025/2013 - DESIGNA SERVIDOR PUBLICO

MUNICIPAL EFETIVO PARA OCUPAR CARGO

COMISSIONADO - MARCIO DE SOUZA PAIVA

Portaria n® 025/2013 de 02 de Janeiro de 2013
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DESIGNA SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL
EFETIVO PARA OCUPAR CARGO
COMISSIONADO

GASPAR DOMINGOS LAZARI, Prefeito Municipal de Confresa
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicbesslegee lhes séo
atribuidas pela Lei Organica Municipal e Lei Mupalin® 024/2005.

RESOLVE;
Art. 1° - Designar para ocupar cargo comissionagldCHEFE DE
SECAO o0 servidor efetivo no cargo de AGENTE

OPERACIONAL/MOTORISTA DE VEICULOS LEVES, o Sr.
MARCIO DE SOUZA PAIVA - Matricula 011927, Lotado na
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na datawdemiblicacdo.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢ées em contrario.

Registra-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

Confresa-MT, 02 de Janeiro de 2013.

GASPAR DOMINGOS LAZARI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ana Célia de Souza Lima
Cadigo ldentificador:4D228904

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EDITAL DE CONVOCAGCAO N° 002/2013

EDITAL DE CONVOCAGCAO N° 002/2013 de 22 de Janeiro dg
2013.

GASPAR DOMINGOS LAZARI, PREFEITO MUNICIPAL DE
CONFRESA, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suds
atribuicdes legais, e de acordo com o que determawd 37, item |
da Constituicdo Federal e o disposto no art. 24Cognplementar n°
020 de 28 de dezembro de 2005, que dispde sobrgtatut® dos
Servidores Publicos do Municipio.

CONVOCA:

Os (as) Senhores (as) abaixo relacionados (asyajws (as) no
Concurso Publico Municipal, Edital n°® 001/2011, qdeverdo
comparecer no prazo de 30 (trinta) dias, a contmtaddata, na
Prefeitura Municipal, junto ao Departamento de RemsirHumanos,
no horario das 7:00h as 13:00h para assumirem EEECtivos
cargos, apresentando os documentos exigidos no alwegdital para
posse.

CAR CANDIDATO

CARGO LOCACAO/SECRETARIA [ or [CLASSIF [ on S0t =
IGOR MARCEL(

PNSS - DENTISTA SAUDE/PSF VERANOPOL(g0 |20 AVES ALMIDA

AGENTE DE  SER

GERAIS/LIMPEZA 20 |1z lT)iAs,\llll_CA MATOS

PREDIAL

AGENTE DE  SER

GERAIS/LIMPEZA 20 |14 ’Cﬁ)AI/ExMIA PEREIRA

PREDIAL

AGENTE DE  SER

GERAIS/LIMPEZA 40 |150 gég“E"lgi'NA

PREDIAL

AGENTE DE  SER

GERAIS/LIMPEZA 20 |16 ‘[’)V:E?LEV'E LIMIRO

PREDIAL

AGENTE DE  SER MARINEIDE

GERAIS/LIMPEZA 40 |17 PEREIRA DA

PREDIAL SILVA

O ndo comparecimento do (a) candidato (a) no pdaz80 (trinta)
dias, a partir desta data, e a apresentacdo dandatagao prevista no
edital do Concurso 001/2011, implicara no reconheoim da
DESISTENCIA E/OU RENUNCIA quanto ao preenchimento dq
cargo para o qual foi aprovado (a), reservando-8dninistracéo o
direito de convocar outro candidato.

Confresa-MT, 22 de Janeiro de 2013.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

GASPAR DOMINGOS LAZARI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ana Célia de Souza Lima
Cddigo Identificador: 55BA3C80

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COTRIGUACU

CAMARA MUNICIPAL
RELATORIO DE GESTAO FISCAL

MUNICIPIO DE COTRIGUACU - PODER LEGISLATIVO

RELATORIO DE GESTAO FISCAL

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO/2012

LRF, art. 55, inciso I, alinea "a" - Anexo |

DESPESA LIQUIDADA

DESPESA COM PESSOAL JLTIMOS 12 MESES

DESPESA BRUTA PESSOAL (I) R$ 477.243,15

Pessoal Ativo R$ 477.243,15

Pessoal Inativo e Pensionistas 0

Outras Despesas de pessoal decorrentes de contrg
terceirizag&o (arti. 18, § 1° da LRF) (1)

DESPESAS NAO COMPUTADAS (art. 19, § 1° da LRF) Il

Q

Indenizagdes por Demissda e Incentivos & Demisséimntéria

Decorrentes de Decisdo Judicial

Despesas de Exercicios Anteriores

Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados

REPASSES PREVIDENCIARIOS AO REGIME PROPRIO
PREVIDENCIA SOCIAL (lll)

(o] Bl [=] i) =)

Contribuicdes Patronais - Repasses FinanceirdsSxateicio 2004

TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL PARA FINS [

APURAGAO DO LIMITE - TDP(IV) =(I+I+11) R$477.243,15

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL(V)

% do TOTAL DA DESPESA COMPESSOAL PARA FINS D
APURACAO DO LIMITE - TDP sobre a RCL (1V/V)*100

LIMITE MAXIMO (incios I, Il e Ill, art. 20 da LRF)- <%>

0]
O
0]
O]

LIMITE PRUDENCIAL (paragrafo unico, art. 22 LRG) <%

Valores referentes a movimentagéo financeira aidaeao RPPS relativos a contribuicéo patronal

FONTE:

Nota:

Publicado por:
Roseli Inés Lusa
Cddigo Identificador:69FA95DE

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE DIAMANTINO

GABINETE DO PREFEITO
ERRATA DO DECRETO N° 119/2012

Decreto n® 119/2012, publicado no Boletim Oficialls16, de 13 de
Dezembro de 2012. Corregdes:

onde se lé:

DECRETA

Art. 1°. As tarifas de agua e esgoto a serem praticadasSfE —
Sistema de Agua e Esgoto do Municipio de Diamandirmartir da
fatura do més de janeiro de 2012, serdo realinhdglasordo com as
tabelas em anexo

leia-se

DECRETA

Art. 1°. As tarifas de agua e esgoto a serem praticadasSAE —
Sistema de Agua e Esgoto do Municipio de Diamandirmartir da
fatura do més de janeiro de 2013, serdo realinhdgl@sordo com as
tabelas em anexo

Diamantino, 03, de Janeiro de 2013.

JUVIANO LINCOLN

Prefeito Municipal
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Publicado por:
Jucara Ramos Magalhaes
Cadigo Identificador: 1CD7D5DF

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOM AQUINO

LICITACAO
AVISO DO PREGAO PRESENCIAL 001/2013

Orgéos: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Identificacé@o: Pregéo Presencial n° 001/2013

Objeto: Registro de precos para contratacdo de empresata) p
prestacdo de servicos de transporte escolar ducaat® letivo de
2013, conforme disposicdes contidas no edital, patender a
Secretaria Municipal de Educacéo.

Data: 05/02/2013

Horario: as 08:30 horas (horario de Mato Grosso)

Local: Sala de Reunides, na sede desta Prefeitura Muhnd@p@om
Aquino — MT, situada na Avenida Cuiaba, n. ° 148t Municipio
de Dom Aquino-MT.

O Edital completo encontra-se a disposicdo dosdssados na sede
da Prefeitura Municipal de Dom Aquino, sito a Av.igha, 143
centro, no horario normal de expediente (07:003230).

Maiores informac¢6es poderdo ser obtidas pelos f(res6) 3451-
1127/1202, fax (0xx66) 3451-1236 ou ainda pelo é:ma
licitacaopmda@hotmail.com

Dom Aquino-MT, 22 de janeiro de 2013.

WANUSA SOARES ALVES
Pregoeira Oficial
Publicado por:
Maria Lucia Vieira de Jesus
Cadigo Identificador:4786AE47

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE FELIZ NATAL

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DE PUBLICACAO DE ADITIVO

EXTRATO DE PUBLICAGAO

ADITIVO DE PRAZO DE EXECUGAO DOS SERVICOS DO
CONTRATO N°052/2012.

CONTRATANTE :
NATAL/MT
CONTRATO N°: 052/2012 — 2° TERMO ADITIVO

DATA ASSINATURA: 03 DE JANEIRO DE 2013

CREDOR: EXCLUSIVA CONSTRUTORA E
EMPREENDIMENTOS LTDA VIGENCIA: 05 DE ABRIL DE
2013

LICITAGCAO : TOMADA DE PRECOS N. 009/2012

OBJETO: PRORROGAR PELO PERIODO DE 93 (NOVENTA E
TRES) DIAS A EXECUCAO DOS SERVICOS DE OBRA DE UMA
QUADRA POLIESPORTIVA COBERTA.

PREFEITURA MUNICIPAL DE FELIZ

Publicado por:
Livanete Francisca Vieira
Cadigo Identificador:68C74BD7

PREFEITURA MUNICIPAL
MANIFESTACAO - NATANAEL CARDOSO DA SILVA

MANIFESTACAO

De acordo com requerimento datado de 14 de jadei2013, onde o
servidor Publico Municipal SenhorNATANAEL CARDOSO DA
SILVA - solicita licenca ndo remunerada para tratar derasse
particular pelo periodo e 01 (um) ano, temos ainéo:

Considerando que o afastamento ndo prejudicara an@rdo do
departamento de Educacdo, visto que possuimossgiorfais com
formac&o necessaria para substituir o servidoegse periodo;

Considerando que essa substituicdo ndo onera o emg@ndo
Municipio, uma vez que O servidor em licenca estagn
remuneracgéo.

Fica a Licenca ndo remunerada, para tratar deesger particular
autorizada, pelo periodo de 01(um) ano, com inicio em 20/01%
sendo a mesma improrrogavel, conforme Estatuto iBerv(Lei

Complementar n.° 003/2007).

Feliz Natal — MT, 22 janeiro de 2013.

JOSE ANTONIO DUBIELLA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Juliele Moura Rodrigues
Cadigo Identificador: 3C0A39D4

PREFEITURA MUNICIPAL
EDITAL CONVOCACAO 038/2013

Edital Convocacdo 038/2013

JOSE ANTONIO DUBIELLA, PREFEITO MUNICIPAL DE
FELIZ NATAL, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso das
atribuicdes legais que lhe sdo conferidas, conveacandidatos
relacionados, aprovados e classificados no Condeigkdico, objeto
do Edital de Concurso Publico n.° 001/2012, pargpsesentar junto a
Prefeitura Municipal, Avenida Maravilha, Praca d&lii no Centro,
em horario comercial das 7:00 as 11:00 horas 4389 as 17:00a
partir de 23 de janeiro de 2013 até a data maximaed2l de

fevereiro 2013 munidos dos documentos necessarios, constantes no

item 12.1 A 12.4.19 do Edital Completo n.°001/204&a eventual
contratacéo.

Nome | Inscrigdo | Pontuacao Classificagdo
Cargo: 035 — MONITOR DE SERVICOS SOCIO EDUCATIVOS
ERENILDA FERRAZ 0243 68 1°
MARIA DE FATIMA A RRUDA DH 0938 64 20
SOUZA

Feliz Natal-MT, 23 de JANEIRO de 2013.

JOSE ANTONIO DUBIELLA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Juliele Moura Rodrigues
Cadigo Identificador: 72FB2494

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE GAUCHA DO NORTE

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

SETOR DE LICITACOES E CONTRATOS
AVISO DE LICITAGAO - PREGAO PRESENCIAL N° 001/2013

A Prefeitura Municipal de Galucha do Norte-MT, aémwdo seu
Pregoeiro Oficial, nomeado pelo Decreto n°. 35732@drna publico
0 CONTRATAGAO DE PESSOA FISICA, COM FORMAGAO
SUPERIOR EM CLINICA GERAL, PARA PRESTACAO DE
SERVIGOS MEDICOS DIARIAMENTE E REALIZACAO DE
EXAMES DE ULTRA-SONOGRAFIA E ENDOSCOPIA COM
FORNECIMENTO DE EQUIPAMENTO, na modalidadé’regdo
Presencialno dia05/02/2012 as 08h00mi(Horario de Cuiabd) na
sala de licitagbes. Este pregdo sera regido pela Aesleral
10520/2002, com aplicagdo subsidiaria da Lei n86@93, suas
alteracbes e demais disposicdes aplicaveis. Retidalaedital:
licitacaogauchadonorte @hotmail.com.

Galicha do Norte, 22 de Janeiro de 2.013.
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ALESSANDRO AP MEDINA UBEDA
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Alessandro Ap. Medina Ubeda
Cddigo Identificador:48A015CF

SETOR DE LICITAGOES E CONTRATOS
AVISO DE LICITAGAO - PREGAO PRESENCIAL N° 002/2013

A Prefeitura Municipal de Galucha do Norte-MT, aémwdo seu
Pregoeiro Oficial, nomeado pelo Decreto n°. 35732@drna publico
0 CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE TRANSPORTE DE ALUNOS DA REDE
PUBLICA DE ENSINO DO MUNICIPIO DE GAUCHA DO
NORTE-MT, PARA O ANO LETIVO DE 2013, na modalidade
Pregdo Presencialno dia 05/02/2012 as 09h30mir(Horario de
Cuiabd) na sala de licitagGes. Este pregéo sera regidd peFederal
10520/2002, com aplicagdo subsidiaria da Lei n86@93, suas
alteracbes e demais disposicdes aplicaveis. Retidalaedital:
licitacaogauchadonorte @hotmail.com.

Galicha do Norte, 22 de Janeiro de 2.013.

ALESSANDRO AP MEDINA UBEDA
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Alessandro Ap. Medina Ubeda
Cadigo Identificador:D7716E27

SETOR DE LICITACOES E CONTRATOS
AVISO DE LICITAGAO - PREGAO PRESENCIAL N° 003/2013

A Prefeitura Municipal de Galucha do Norte-MT, aémwdo seu
Pregoeiro Oficial, nomeado pelo Decreto n°. 35732@drna publicoa
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE TRANSPORTE DE PACIENTES PARA
TRATAMENTO DE SAUDE NAS CIDADES DE AGUA BOA
(MT) E CUIABA (MT), na modalidadé®regdo Presencialno dia
05/02/2012 as 13h30mifHorario de Cuiabd) na sala de licitagdes.
Este pregéo sera regido pela Lei Federal 10520/28982 aplicacéo
subsidiaria da Lei n°. 8.666/93, suas alteracG@sneais disposicbes
aplicaveis. Retirada do edital:
licitacaogauchadonorte@hotmail.com.

Galicha do Norte, 22 de Janeiro de 2.013.

ALESSANDRO AP MEDINA UBEDA
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Alessandro Ap. Medina Ubeda
Cadigo Identificador:6220E98D

SETOR DE LICITACOES E CONTRATOS
AVISO DE LICITAGAO - PREGAO PRESENCIAL N° 004/2013

A Prefeitura Municipal de Gaucha do Norte-MT, aéswdo seu
Pregoeiro Oficial, nomeado pelo Decreto n°. 35732@drna publico
a CONTRATACAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO
DE 01 (UM) VEICULO UTILITARIO PARA O GABINTE DO
PREFEITO, na modalidad®regédo Presenciaho dia05/02/2012 as
15h30min (Horario de Cuiaba) na sala de licitagcdes. Este pregad
sera regido pela Lei Federal 10520/2002, com agdizaubsidiaria da
Lei n° 8.666/93, suas alteracdes e demais disgEsigplicaveis.
Retirada do editalicitacaogauchadonorte@hotmail.com.

Gaucha do Norte, 22 de Janeiro de 2.013.

ALESSANDRO AP MEDINA UBEDA
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Alessandro Ap. Medina Ubeda
Cadigo Identificador:670531AC

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE IPIRANGA DO NORTE

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

CAMARA MUNICIPAL
EXTRATO DE CONTRATO N°001/2013 PARA FINS DE
PUBLICACAO

Contrato n® 001/2013: Contratante: Camara Municipdipi@tanga do
Norte. Contratada: Mauri de Oliveira, inscrito sob GPF n°
513.080.889-49; Data da Assinatura: 21/01/2013; éNn:
21/01/2013 a 31/12/2013; Valor Mensal: R$2.550,00is(dmil,
quinhentos e cinquenta reais), Objeto: locacdo de imével

comercial, sito na Av. Vitéria, n° 972, lote n°, Hladra 82, com um
saldo de alvenaria com 450 m2, destinado ao fuagiento dos
servicos da Camara Municipal, na cidade de Ipiratgaorte/MT,
nos termos do processo administrativo 001/2013;pddisa n°

001/2013.

Publicado por:

Weldejaison Bonfim Costa

Cadigo Identificador: COF2777A

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 026/2013 — 02 DE JANEIRO DE 2013.

DESIGNA A SERVIDORA MARIZA TEREZINHA
KONRATH, OCUPANTE DE CARGO DE
PROVIMENTO EFETIVO PARA DESEMPENHAR
CUMULATIVAMENTE A FUNCAO DE
CONTABILISTA DO IPIRANGA-PREVI, COM A
PERCEPCAO DA RESPECTIVA GRATIFICACAO.

PEDRO FERRONATTO, Prefeito Municipal de Ipiranga do
Norte, Estado de Mato Grosspno uso das atribuicbes que Ihe sdo
conferidas pela legislacéo vigente, resolve:

Art. 1° - Designar a SraMARIZA TEREZINHA KONRATH,
ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de Contdddvlunicipio,
para desempenhar cumulativamente as funcdeSaméabilista do
IPIRANGA-PREVI — Fundo Municipal de Previdéncia Sodal dos
Servidores de Ipiranga do Norte, Estado de Mato Gra®,com o
recebimento de Gratificagdo mensal no valor de R$0B0(seiscentos
reais), nos termos do Art. 83, §3°, a da Lei n93TR2.

Art. 2° - As competéncias e atribuicdes da funcdo de Coistabio
IPIRANGA-PREVI, sdo as constantes na legislacdo MRB¢der
Municipal vigente sobre a matéria.

Art. 3° - A presente Portaria entra em vigor na data depshkcacao,
ficando expressamente revogada as disposi¢éesrénamo.

Ipiranga do Norte/MT, 02 de janeiro de 2013.

PEDRO FERRONATO
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se.
Data supra.
Publicado por:
Weldejaison Bonfim Costa
Caédigo Identificador:4B102750

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°. 004/2013, DE 02 DE JANEIRO DE 2013*.

SUMULA: “DESIGNA O SENHOR MAURO
AUGUSTO DE OLIVEIRA KOCK, PARA
OCUPAR O CARGO/FUNCAO DE SECRETARIO
MUNICIPAL DE SAUDE E GESTOR DO FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE IPIRANGA/MT".

O SenhoiPEDRO FERRONATTO, Prefeito Municipal de Ipiranga
do Norte, Estado de Mato Grosso, no uso de suiasigfies legais e
considerando a necessidade administrativa,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o SenhoMauro Augusto de Oliveira Lock,
Matricula n°. 459¢fetivo no cargo de Psicologo, lotado na Secretaria
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Municipal de Saude, para ocupar o cargo/funcioSederetario
Municipal de Saldee gestor responsavel pela movimentagdo dos
recursos do Fundo Municipal de Saudela Prefeitura Municipal de
Ipiranga do Norte/MT, sem perda do cargo efetivo.

Art. 2° - A presente portaria entrara em vigor na datasde
publicacéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Ipiranga do N&ME 02 de
Janeiro de 2013.

Republica-se portaria*.

PEDRO FERRONATTO
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se
Data Supra
Publicado por:
Weldejaison Bonfim Costa
Cadigo Identificador: E9E6C9D2

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°. 015/2013, DE 02 DE JANEIRO DE 2013*,

SUMULA: “Dispde sobre a nomeacdo da Senhor
Viviane da Luz Radins para exercer a funcédo d
Secretaria Municipal de Acdo Social e gestora d
Fundo Municipal de Assisténcia Social e da outra
Providéncias.”

O SenhoiPEDRO FERRONATTO, Prefeito Municipal de Ipiranga
do Norte, Estado de Mato Grosso, no uso de suiasigfies legais e
considerando a necessidade administrativa,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear a Senhor¥iviane da Luz Radins, brasileira,
casada, portadora do R.G. sob 0 n° 9064354344 SISMRF. sob o
n°. 006.893.450-54, residente em Ipiranga do Ndepara exercer
a fungdo deSECRETARIA MUNICIPAL AGAO SOCIAL E
GESTORA RESPONSAVEL PELA MOVIMENTAGAO DOS
RECURSOS DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL, da Estrutura Administrativa da Prefeitura Munitifge
Ipiranga do Norte/MT.

Art. 2° - A presente portaria entrard em vigor na datasda
publicacéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Ipiranga do NdME 02 dias de
Janeiro de 2013.

Republica-se portaria*.

Registre-se e Publique-se

Data Supra

PEDRO FERRONATTO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Weldejaison Bonfim Costa
Cadigo Identificador: D1ICABE54

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°. 054/2013, DE 21 DE JANEIRO DE 2013.

SUMULA: “DESIGNA O VICE-PREFEITO PARA
ORDENAR AS DESPESAS, BEM COMO,
MOVIMENTAR OS RECURSOS JUNTO AS
INSTITUICOES FINANCEIRAS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS".

O SenhoPEDRO FERRONATO, Prefeito Municipal de Ipiranga do
Norte, Estado de Mato Grosso, no uso de suas igfitsl legais e
considerando a necessidade administrativa,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o SILISANDRO LUIZ DE JESUS FERREIRA,
VICE- PREFEITO, brasileiro, portador do RG. sob o n° 92262(
SSP/MT e CPF sob o n°® 567.973.381-15, residentep@anga do
Norte/MT, para ordenar as despesas do Municipion lemo,

O ¥

movimentar 0s recursos junto as instituicdes fietas em conjunto
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com o Tesoureiro do Municipio, na ausénciaPdefeito Municipal,
EXCETO, as referentes &#8AAE e ao IPIRANGA PREVI.

Art. 2° - A presente portaria entrard em vigor na datasda
publicacéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Ipiranga do N&ME 22 de
Janeiro de 2013.

PEDRO FERRONATTO
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se
Data Supra
Publicado por:
Weldejaison Bonfim Costa
Cadigo Identificador:BB91222C

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAUBA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EDITAL DE CITACAO - PROCESSO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR N. © 002/2012

Comissao Processo Administrativo Disciplinar

PORTARIA N.° 109/2012

PUBLICADA NO JORNAL ELETRONICO DOS MUNICIPIOS DE
MT N.° 1581 CRIADO PELA LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL
N.° 01/2005

PROCESSO N. °©002/2012

EDITAL DE CITACAO

A Sra. Juliana Cristina de Almeida Vanni
Rua Guanabara n.° 3798

Bairro Liberdade, Conj. Santo Anténio.
Porto Velho — Rondénia

CEP: 76.803-842

De acordo com o disposto no art. 156, 163 c/c 1&5Le€i n°.
001/2005 e tendo em vista 0 que consta do Prodedsinistrativo
Disciplinar n°. 002/2012, ao qual V. Sa. resporalgque é conduzido
pela Comissédo de Processo Administrativo Discipldesignada pela
Portaria 109/2012, publicada no dia 23 de outuler@@il2, no Jornal
Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Gras8d 581, fica V.
Sa. CITADO para, no prazo de 15 (quinze) dias, aptas defesa no
referido processo, permanecendo os autos a suasiidp para
eventual obtengdo de vista nas dependéncias daitBrafMunicipal
de Italba/MT, Departamento de RH, localizada na Alaefancredo
Neves, 799, Centro, Itatba/MT, nos dias Uteis, éh&d 3 horas.

Em anexo, segue cOpia do Termo de Indiciacdo assguefere o art.
153 da Lei Municipal n.° 001/2005.

Iltalba/MT, 21 de janeiro de 2013.

PATRICIA KELY JABLONSKI
Presidente
RG sob n.° 126.7953-4 SSP/MT
Matricula N.° 267
Publicado por:
Keitty Suelly Oliveira Gongalves
Cadigo Identificador:48D6C23E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Extrato do Primeiro Termo Aditivo do Contrato: n° 082/2012
Contratante: Prefeitura Municipal de ltatba - MT

Contratada: JOSEFER MARCOS NEGRI CADORE

Objeto: O presente contrato tem como objeto Prestaca@mness
medico clinico geral no PSF, para o Municipio dgiltia MT.

Data do Aditivo: 14/12/2012Vigéncia 02 de Janeiro de 2013 & 31
de Janeiro de 2013
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OTAVIO LUIZ FIEL
Presidente da Cpl
Publicado por:
Otavio Luiz Fiel
Cadigo Identificador: F755CEQ0

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JANGADA

CAMARA MUNICIPAL
TERMO ADITIVO CAMARA MUNICIPAL JANGADA

EXTRATO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N° 001/2010
Licitagdo: Carta Convite 001/2010
Contratante: Camara Municipal de Jangada
Contratada: Agili Softwares para Area Publica Ltda.
Objeto: Locagdo, manutengdo e suporte técnico de sistaiaas
informética.
Valor: R$ 25.800,00 (vinte e cinco mil e oitocentos reais)
Vigéncia: 02/01/2013 a 31/12/2013
Data de Assinatura:17/12/2012
Assinam: Pela Contratante: Anésio José Hilario - PresideRada
Contratada: Luiz Carlos Nunes - Representante.
Publicado por:
Ligia Mara Meira
Cadigo Identificador: 3COF888E

CAMARA MUNICIPAL
TERMO ADITIVO CAMARA MUNICIPAL DE JANGADA

EXTRATO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO Ne°
001/2011
Licitagdo: Carta Convite 001/2011
Contratante: Camara Municipal de Jangada
Contratada: P. H. dos Santos - ME
Objeto: Servicos de Assessoria Administrativa e Contabil.
Valor: R$ 2.700,00 (dois mil e setecentos reais).
Vigéncia: 02/01/2013 a 31/01/2013
Data de Assinatura:17/12/2012
Assinam: Contratante: Anésio José Hilario - Presidente. @deda:
Pedro Heming dos Santos - Proprietario.
Publicado por:
Ligia Mara Meira
Cadigo Identificador: E64C6132

CAMARA MUNICIPAL
TERMO ADITIVO CAMARA MUNICIPAL DE JANGADA

EXTRATO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO Ne°
002/2011
Licitagdo: Carta Convite 002/2011
Contratante: Camara Municipal de Jangada
Contratado: Alcione Luiz Sartori
Objeto: Assessoria Juridica, Parlamentar e Assessoria aa M¢
Diretora.
Valor: R$ 33.600,00 (trinta e trés mil e seiscentos reais)
Vigéncia: 02/01/2013 a 31/12/2013
Data de Assinatura:17/12/2012
Assinam: Contratante: Anésio José Hilario - Presidente. Gtaxdio:
Alcione Luiz Sartori.
Publicado por:
Ligia Mara Meira
Cadigo ldentificador: 5BFBSED9

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAURU

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
AVISO DE PREGAO PRESENCIAL 002/2013

AVISO DE PREGAO PRESENCIAL N°. 002/2013

REGISTRO DE PRECOS

PREGAO PRESENCIAL R P No. 002/2013Regido pela Lei n°.
10.520, de 17 de Julho de 2002, Lei Complementat2®, de 14 de
dezembro de 2006, Decreto Municipal n°. 067 de @1Ddzembro
2009 e Decreto Municipal n°. 058/2009 de 03 de Niuwe 2009,
subsidiariamente pela Lei 8.666/93 e alteracdetepores.

Objeto: FUTURA E EVENTUAL AQUISl(;AO DE MERENDA
ESCOLAR, CONFORME ESPECIFICACOES CONSTANTES NO
ANEXO I.

SESSAO PUBLICA PARA RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS
E DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO.

DATA: 04/02/2013 HORARIO 08h00m

Local: Paco Municipal Presidente “Tancredo de AtteeiNeves”
Prefeitura Municipal de Jauru — Situada na Rua dmeZoo, 480,
Centro — Jauru — MT; CEP 78.255-000.

PREGOEIRA — SARA FERREIRA RAMALHO
Site — www.jauru.mt.gov.br
Publicado por:
Anderson Pavini
Cadigo Identificador:554B9F00

SECRETARIA MUNICIPAL DE AN\DMINISTRAC}AO
DECRETO 010/2013 - NOMEACAO DE SERVIDORES

DECRETO Ne°. 010 DE 22 DE JANEIRO DE 2013.

“DISPOE SOBRE A NOMEACAO DOS
SERVIDORES PUBLICO QUE  ABAIXO
MENCIONA, APROVADOS EM CONCURSO
PUBLICO DE PROVAS E PROVAS E TiTULOS E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

ENERCIA MONTEIRO DOS SANTOS, Prefeita Municipal de
Jauru, Estado de Mato Grosso, no uso das atrilailegais,

Considerando, a aprovacdo dos candidatos no ConEulsiico de
Provas e Provas e Titulos, realizado no dia 1letebro de 2011,
conforme Edital de Concurso Publico n° 001/201inpridas as
exigéncias e formalidades legais,

RESOLVE:

Artigo 1° - Nomear para cargo de provimento efetivo os dereis
publicos, abaixo relacionados nos respectivos saegmdroes:

CARGO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO NIVEL GRAU
1 VALDRIANO EVANGELISTA DOS SANTOS 01 |
2 SAMIA CAROLINA CARDOSO LEAL 01 |
CARGO: MOTORISTA Il NIVEL GRAU

1 GERALDO DE SOUZA GOMES 01 |
2 DIONIZIO SINOMAR DE QUEIROZ 01 |
CARGO: APOIO ADMINISTRATIVO NIVEL GRAU
1 I LETICIA IZANDRA PEREIRA CAMPOS 01 |

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Paragrafo Unico— A nomeac&o e lotagio dos servidores objeto deste
Decreto consumar-se-4 com a posse dos mesmos dasipas
disposi¢cdes formais e legais, que disciplinam aér@t com
especificidade para as que constam na Constituightersl, Lei
Orgénica Municipal e no Estatuto dos ServidoresMimicipio de
Jauru e o edital do referido concurso.

Artigo 2° - Para a elaboracéo do ato de posse 0s convodadesam
apresentar duas copias dos seguintes documentos:

a) Comprovante de residéncia e telefone de contato;

b) Declaragdo de ndo acumulo de Cargo Publico;
c) Declaracao de bens;
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d) Titulo de eleitor e comprovante de estar quitesn a justica
eleitoral;

e) Comprovante de estar em dia com as obrigacGésres, se o
candidato for do sexo masculino;

f) Cépia do RG e CPF;

g) Certiddo de Nascimento ou Casamento;

h) Certidao de Nascimento e Cartdo de vacina dassfilh

i) PIS/IPASEP;

j) Copia da Carteira de Trabalho;

k) 02 fotos 3x4;

1) Certiddo negativa de antecedentes criminais,iganielo Forum da
Comarca de domicilio do candidato.(original)

m) Carteira Nacional de habilitagcdo (para o cargmsexige).

n) Diploma ou Certificado de Escolaridade com o deviegistro no
respectivo Conselho de Classe;

0) Atestado medico de aptidéo fisica (original)

p) Atestado medico de aptiddo mental (original) e

g) O resultado dos seguintes exames: (original)

a) Urina tipo I;

b) Hemograma Completo;

c) VDRL e

d) Protoparasitologico.

Artigo 3° - O ndo comparecimento no prazo de 30(trinta), dipds a
publicacdo deste Decreto, implicar4 na presuncadedesténcia do
classificado nomeado, podendo ser convocado(s)emjciassificados
imediatamente posterior(es), obedecida em qualkpssr a ordem de
classificacao.

Artigo 4° - Caber4a aos Orgdos competentes as providénc
pertinentes para o0 registro funcional, o lotacioaow,

previsdo/execucdo orcamentaria e financeira, acohgmaento,

controle e avaliac@o dos servidores nomeados,sivelypara efeito do
cumprimento do estagio probatério.

Artigo 5° - Este Decreto, entrara em vigor na data de shicpgao,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, Pa¢o Municipal “Tancredo dieedda Neves”,
em Jauru-MT., 22 de janeiro de 2013.

ENERCIA MONTEIRO DOS SANTOS
Prefeita Municipal
Publicado por:
Anderson Pavini
Cadigo Identificador:640D921F

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUARA

GABINETE DO PREFEITO
ERRATA DECRETO N° 714, DE 11 DE JANEIRO DE 2013.

Decreto n® 714, de 11 de janeiro de 2013, publicexddornal Oficial
Eletrdnico dos Municipios do Estado de Mato GrosddO VIII | N°
1641, de 21 de janeiro de 2013.

Onde se Lé:
Art. 13 Revogam-se as disposicdes em contrario, specél o
Decreto n° 127 de 27 de marco de 2007.

Leia-se:
Art. 13 Revogam-se as disposicfes em contrario, spec&al o
Decreto n° 124 de 27 de margo de 2007.

Juara, 22 de janeiro de 2013.

LOURIVAL DE SOUZA ROCHA
Prefeito Municipal Interino
Publicado por:
Rodrigo Frasson
Cddigo Identificador:69BDB792
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GABINETE DO PREFEITO
ERRATA LEI MUNICIPAL 2.315, DE 17 DE JANEIRO DE
2013.

Lei Municipal 2.315, de 17 de janeiro de 2013, maulo no Jornal
Oficial Eletrdnico dos Municipios do Estado de M&mosso, ANO
VIII | N° 1641, de 21 de janeiro de 2013.

Onde se Lé:
Art. 3° O prazo para pagamento serd da data da assinddura
contrato, até 31 de dezembro de 2013.

Leia-se:
Art. 3° O prazo para pagamento serd da data da assirddura
contrato, até 30 de junho de 2013.

Juara, 22 de janeiro de 2013.

LOURIVAL DE SOUZA ROCHA
Prefeito Municipal Interino
Publicado por:
Rodrigo Frasson
Cadigo Identificador:0C46A44F

GABINETE DO PREFEITO
ERRATA LEI MUNICIPAL 2.316, DE 17 DE JANEIRO DE
2013.

Lei Municipal 2.316, de 17 de janeiro de 2013, maulo no Jornal
Oficial Eletrdnico dos Municipios do Estado de M&wosso, ANO
VIII | N° 1641, de 21 de janeiro de 2013.

Onde se Lé:
Art. 3° O prazo para pagamento serd da data da assinddura
contrato, até 31 de dezembro de 2013.

Leia-se:
Art. 3° O prazo para pagamento serd da data da assirddura
contrato, até 30 de junho de 2013.

Juara, 22 de janeiro de 2013.

LOURIVAL DE SOUZA ROCHA
Prefeito Municipal Interino
Publicado por:
Rodrigo Frasson
Cadigo Identificador:E614422B

GABINETE DO PREFEITO
ERRATA LEI MUNICIPAL 2.317, DE 17 DE JANEIRO DE
2013.

Lei Municipal 2.317, de 17 de janeiro de 2013, maulo no Jornal
Oficial Eletrdnico dos Municipios do Estado de M&mosso, ANO
VIII | N° 1641, de 21 de janeiro de 2013.

Onde se Lé:
Art. 3° O prazo para pagamento serd da data da assinddura
contrato, até 31 de dezembro de 2013.

Leia-se:
Art. 3° O prazo para pagamento serd da data da assirmddura
contrato, até 30 de junho de 2013.

Juara, 22 de janeiro de 2013.

LOURIVAL DE SOUZA ROCHA
Prefeito Municipal Interino
Publicado por:
Rodrigo Frasson
Cadigo Identificador: A44848B3
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GABINETE DO PREFEITO
ERRATA LEI MUNICIPAL 2.318, DE 17 DE JANEIRO DE
2013.

Lei Municipal 2.318, de 17 de janeiro de 2013, maulo no Jornal
Oficial Eletrdnico dos Municipios do Estado de M&mosso, ANO
VIII | N° 1641, de 21 de janeiro de 2013.

Onde se Lé:
Art. 3° O prazo para pagamento serd da data da assinddura
contrato, até 31 de dezembro de 2013.

Leia-se:
Art. 3° O prazo para pagamento serd da data da assirmddura
contrato, até 30 de junho de 2013.

Juara, 22 de janeiro de 2013.

LOURIVAL DE SOUZA ROCHA
Prefeito Municipal Interino
Publicado por:
Rodrigo Frasson
Cadigo Identificador: 22809EDF

GABINETE DO PREFEITO
ERRATA LEI MUNICIPAL 2.319, DE 17 DE JANEIRO DE
2013.

Lei Municipal 2.319, de 17 de janeiro de 2013, maulo no Jornal
Oficial Eletrdnico dos Municipios do Estado de M&mosso, ANO
VIII | N° 1641, de 21 de janeiro de 2013.

Onde se Lé:
Art. 3° O prazo para pagamento serd da data da assinddura
contrato, até 31 de dezembro de 2013.

Leia-se:
Art. 3° O prazo para pagamento serd da data da assirmddura
contrato, até 30 de junho de 2013.

Juara, 22 de janeiro de 2013.

LOURIVAL DE SOUZA ROCHA
Prefeito Municipal Interino
Publicado por:
Rodrigo Frasson
Cadigo Identificador:47ES8E18A

GABINETE DO PREFEITO
ERRATA LEI MUNICIPAL 2.320, DE 17 DE JANEIRO DE
2013.

Lei Municipal 2.320, de 17 de janeiro de 2013, maulo no Jornal
Oficial Eletrdnico dos Municipios do Estado de M&mosso, ANO
VIII | N° 1641, de 21 de janeiro de 2013.

Onde se Lé:
Art. 3° O prazo para pagamento sera da assinatura datgraté 31
de dezembro de 2013.

Leia-se:
Art. 3° O prazo para pagamento sera da assinatura dammr#té 30
de junho de 2013.

Juara, 22 de janeiro de 2013.

LOURIVAL DE SOUZA ROCHA
Prefeito Municipal Interino
Publicado por:
Rodrigo Frasson
Cadigo Identificador: D9OE619A
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUINA

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N.° 012/2013

Disp6e sobre a Comissdo de Avaliagdo dos Imoveis
Urbanos e Rurais do Municipio de Juina.

SenhorHERMES LOURENCO BERGAMIM , Prefeito Municipal

do Municipio de Juina, Estado de Mato Grosso, no d&s suas
atribuicdes legais, conforme o disposto na CongéituiFederal e na
Lei Organica Municipal,

DECRETA:

Art. 1.° Designa para compor a Comissdo de Avaliagdo dosdimov
Urbanos e Rurais do Municipio de Juina, para finscaleulo do
Imposto de Transmissédo de Bens Imovei§Bl e Imposto Predial
Territorial Urbano -IPTU, exercicio de 20130s Membros abaixo,
que sob a Presidéncia do Primeiro, reunirdo e epr@sio o Laudo de
avaliacéao:

| NOME | CARGO/PROFISSAO |

Yales Berti Assessor de Depto. De Tributacéo

Nelson Ferreira Pancheski Representante do Seféiscilizacio

Sirlei Sabatine Bataier Representante do Departamento de Col
Urbano

Ana Rita Pessini Corretora de Imoveis

Dorvalino Ganzer Corretor de Iméveis

Lucimar Dorneles do Nascimento Corretora de Iméveis

Fabia Leandro de Oliveira Arquiteta

Cicero Francelino Vieira Reprgsentae do Sind. Dos Trabalhadores Ry
de Juina

Elcio Volitzki Representante da Diocese de Juina

George Diogo Basilio Representante do Sindicat@IRler Juina

Geraldo Antonio Ferreira Vereador

Gelson Delmar Gascho Representante do CREA Juina

John Wesley Rocha Representante da Aug. E Resp. Loj. Simb. E
dos Magos

José Luiz Marques Cardoso Representante do Liarize@le Juina

Marta Regina Yastrenski s«(e')%rjze\?‘tante da Associagdo DOS Morador

Osmar Tozzo Representante da Diocese de Juina

Representante da Associagdo Comercia)
Empresarial de Juina
Representante do SIMNOSindicato das Ind. M3
E Moveleiras do Noroeste de Mato Grosso
Representante da OAB — Ordem dos Advogas
Brasil.

Sandro Candido da Silva Vereador
Representante da Associagdo dos Moradorg
Bairro Cidade Alta Juina

Reni Miotto Borsatto

Roberto Rios Lima

Romeu Costa Curta

Vanderlei Toestis

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor, na sua data decpgbb,
revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Juina-MT, é8deJaneiro de2013

HERMES LOURENCO BERGAMIM
Prefeito Municipal

Registrada no livro préprio e
publicada por afixagdo no local
de costume, na mesma data.

VALDOIR ANTONIO PEZZINI
Sec. Mun. de Financas e Administracao
Publicado por:
Andreia Clebiane Benites da Silva
Cadigo ldentificador: F4A0D727F

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAMBARI D'OESTE

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N° 026/2013

PORTARIA N° 026/2013,
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DE 16 DE JANEIRO DE 2013

Designa os Membros do Comité de Investimentos d
LAMBARI - PREVI - Fundo Municipal de Previdéncia
Social dos Servidores Publicos do Municipio dé
Lambari D'Oeste — MT.

A Senhora MARIA MANEA DA CRUZ , Prefeita Municipal de
Lambari D’Oeste, Estado de Mato Grosso, no usaide atribuicdes
legais,

RESOLVE:

Art. 1°. Nos termos do Decreto Municipal n° 003/2013, demigrs
membros para compor @omité de Investimentos do LAMBARI-

PREVI - Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Seidores

Publicos do Municipio de Lambari D’Oeste — MT que fica assim
constituido:

| — Membro do Conselho Curador;: JOSE SANTANA LEITE
Il — Membro do Conselho Fiscal: SIDNEI FIGUEIRA MOREIR A
IIl — Gestor de Recursos: NELITON DA SILVA MOTA

Art. 2°. As atribuicBes e competéncias dos membros destdt&on
encontram-se descritas no Decreto Municipal n° 203, de 15 de
Janeiro de 2013.

Art. 3°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua qagiio,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete da Prefeita, Edificio Sede do Executivonidipal, aos
dezesseis dias do més de janeiro do ano de doéstreite.

Publique-se, Registre-seCaimpra-se.

MARIA MANEA DA CRUZ
Prefeita Municipal
Publicado por:
Amds Medeiros dos Santos
Cadigo Identificador: 7643AA02

PREFEITURA MUNICIPAL
DECRETO N.° 003/2013

DECRETO N.° 003/2013,
DE 15 DE JANEIRO DE 2013

“Cria 0 Comité de Investimentos do LAMBARI —
PREVI — Fundo Municipal de Previdéncia Social do
Servidores Publicos do Municipio de Lambari D’
Oeste — MT e déa outras providéncias”.

A SenhoraMARIA MANEA DA CRUZ , Prefeita do Municipio de
Lambari D’Oeste, Estado de Mato Grosso, no usaide atribuicdes
legais,

CONSIDERANDO o disposto no § 1° do Art. 3° da PoatdlPS n°
170 de 25 de Abril de 2012, publicada no Diarioc@fida Unido de
26 de Abril de 2012,

DECRETA:

Art. 1°. Fica criado oComité de Investimentos do LAMBARI-
PREVI - Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Seidores
Publicos do Municipio de Lambari D’Oeste — MT.

Art. 2°. O Comité de Investimentos daAMBARI-PREVI ,
vinculado ao Diretor Executivo e Gestor de Recursos) finalidade
consultiva, é 6rgdo auxiliar no processo decisquanto a execugdo
da politica de investimentos e integra a estrutuganizacional do
Fundo Municipal de Previdéncia dos Servidores ablde Lambari
D’Oeste.

b
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Art. 3°. A composicdo do Comité de Investimentos devera ser
formada por servidores contribuinteslddMBARI-PREVI e tera os
seguintes membros:

| — Membro do Conselho Curador;
Il — Membro do Conselho Fiscal;
Il — Gestor de Recursos.

Paragrafo Gnico. Membros dos Conselhos Curador e Fiscal, Gestor
de Recursos serdo membros natos do Comité de imeastis.

Art. 4°. O Comité de Investimentos subsidiara a Diretori@se
Conselhos Fiscal e Curador nas definicdes das Rglitie Aplicacdes
e Investimentos, especificamente:

| - analisando, avaliando e emitindo recomendagfbse proposi¢oes
de investimentos;

Il - acompanhando e avaliando o desempenho dostimantos ja
realizados, com base em relatérios elaborados @astor de
Recursos, bem como, proposi¢cdes de mudanc¢a ou diediaenento
de recursos.

Art. 5°. O Comité de Investimentos podera contar com o
assessoramento de profissionais de carreira e lbmm@su externos
devidamente habilitados.

Art. 6°. O Comité de Investimentos se reunira, pelo menés vezes
ao ano, e serdo convocadas pelo Diretor Executiicachbari Previ.

Art. 7°. N&o havera qualquer tipo de remuneracéo aos menuaro
Comité pela participacdo das reunides ordinarisextraordinarias.

Art. 8° As deliberacbes do Comité de Investimentos serdo
encaminhadas para execucdo imediata pelo Diretecufivo do
LAMBARI-PREVI e deciséo conclusiva pelos Conselhos.

Art. 9°. Os membros do Comité de Investimentos terdo mandatos
02 (dois) anos, permitida a recondugcdo em 50% (jeinta por cento)
de cada representacdo de seus membros.

Art. 10. Este Decreto entrara em vigor na data de suacaghlo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete da Prefeita, Edificio Sede do Poder Exaexlunicipal,
aos quinze dias do més de janeiro do ano de db&s tngize.

Publigue-se, Registre-se e Cumpra-se.

MARIA MANEA DA CRUZ
Prefeita Municipal
Publicado por:
Amds Medeiros dos Santos
Cadigo Identificador:4A9AF4FD

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE LUCAS DO RIO VERDE

PREFEITURA MUNICIPAL
EDITAL DE PREGAO N° 01/2013

Objeto: Contratacdo de empresa para execugcdo de servicos de
locacdo de veiculos tipo Micro-6nibus e Van pamngporte de
pacientes usudrios do SUS a Sorriso e Cuiaba pai@mento de
salde.

Dia:05 de Fevereiro de 2013.

Entrega dos Envelopes e Credenciamento: Dak3:30 horas, as
14:00 ( Horario de Mato Grosso) do dia 05 de Férede 2013.

Edital Completo: Afixado no endere¢o acima e na Internet, site
www.lucasdorioverde.mt.gov.br.

Abertura do envelope N° 01As 14: 00 horas, do dia 05 de Fevereiro
de 2013, no endereco acima.
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Fundamento Legal: Regida pela Lei n°® 10.520, de 17 de julho d
2002 e subsidiariamente pela Lei 8.666 de 21/06/88n alteracdes
da Lei 8883/94 e da Lei n°® 9.648/98)

Lucas do Rio Verde MT, 22 de janeiro de 2013.

JESSICA REGINA WOHLEMBERG
Pregoeira
Publicado por:
Jéssica Regina Wohlemberg
Cadigo Identificador:45094DB7

PREFEITURA MUNICIPAL
EDITAL DE PREGAO N° 002/2013

Objeto: Aquisicao de Tratores de Jardim para uso na magiede
poda de grama das unidades escolares e areasaguididViunicipio
de Lucas do Rio Verde- MT.

Dia: 05 de fevereiro de 2013.

Entrega dos Envelopes e Credenciamento: Das 08B8H&s30mim
(horario do Mato Grosso) do dia @8 fevereiro de 2013

Abertura dos envelopes: A08hs30mim (horario do Mato Grosso)
do dia 05de fevereiro de 2013

Edital Completo: Afixado no endereco Av. América$ia, N° 2500,
Bairro Loteamento Parque dos Buritis, Lucas do RicdgéVT.CEP:
78455-000 — Fone: 65 3549 8300 e na Internet, si
www.lucasdorioverde.mt.

Fundamento Legal: Regida pela Lei n° 10.520, deeljuldo de 2002
e subsidiariamente pela Lei 8.666 de 21/06/93 ( abbenacbes da Lei
8883/94 e da Lei n° 9.648/98)

Lucas do Rio Verde MT, 22 de janeiro de 2013

JESSICA REGINA WOHLEMBERG
Pregoeira
Publicado por:
Jéssica Regina Wohlemberg
Cadigo Identificador:3746C89D

PREFEITURA MUNICIPAL
EDITAL DE PREGAO N° 003/2013

Objeto: Aquisi¢éo de equipamentos e utensilios para Crediscela
Municipal de Educagéo Infantil Aquarela do Municipde Lucas do
Rio Verde- MT.

Dia: 07 de fevereiro de 2013.

Entrega dos Envelopes: Das 08:00hs as 08hs30mirdiad®7 de
fevereiro de 2013.

Abertura dos Envelopes: As 08:30 hs do dia 07 derééro de 2013.
Edital Completo: Afixado no endereco Av. América$ia, N° 2500,
Bairro Loteamento Parque dos Buritis, Lucas do RicdgeVT.CEP:
78455-000 — Fone: 65 3549 8300 e na Internet, si
www.lucasdorioverde.mt

Fundamento Legal: Regida pela Lei n° 10.520, deeljuldo de 2002
e subsidiariamente pela Lei 8.666 de 21/06/93 ( abhenacbes da Lei
8883/94 e da Lei n° 9.648/98)

Lucas do Rio Verde MT, 22 de janeiro de 2013

JESSICA REGINA WOHLEMBERG
Pregoeira
Publicado por:
Jéssica Regina Wohlemberg
Cadigo Identificador: FBC2FB4C

PREFEITURA MUNICIPAL
EDITAL DE PREGAO N° 04/2013 E REGISTRO DE PRECOS
N° 01/2013

Objeto: Aquisicdo de refeigcBes condicionadas em emlagens de
aluminio ou isopor, tipo marmitex, para atender asac¢des das
Secretarias Municipais, conforme Termo de Referénci@Anexo ).
Dia: 08 de fevereiro de 2013.

Entrega dos Envelopes e Credemciamentddas 08:00hs até as
08hs30mim, do dia 08 de Fevereiro de 2013.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt
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Abertura do envelope N° 01As 08: 30 horas, do dia 08 de Fevereiro
de 2013, no endereco acima.

Edital Completo: Afixado no endereco acima e na Internet, site
www.lucasdorioverde.mt.gov.br.

Fundamento Legal: Regida pela Lei n°® 10.520, de 17 de julho de
2002 e subsidiariamente pela Lei 8.666 de 21/06/38n alteracdes
da Lei 8883/94 e da Lei n°® 9.648/98)

Lucas do Rio Verde MT, 22 de janeiro de 2013

JESSICA REGINA WOHLEMBERG
Pregoeira
Publicado por:
Jéssica Regina Wohlemberg
Cadigo Identificador: DA88C5C9

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO
DISPENSA DE LICITACAO N° 001/2013

RATIFICACAO

O Diretor do SAAE, Servico Autdnomo de Agua e EegdBR.
Raimundo Dantas de Souza Filho, torna puablico, geeda
concordado com a justificativa apresentada e pekicipnamento
favoravel exarado pela Assessoria Juridica, noeggemcde Dispensa
de Licitacdo N° 01/2013 para contratacdo de fomewio de energia
elétrica para atender as necessidades da Autargom a
concessionaria de servigo publico REDE CEMAT — CenfEsétricas
Matogrossenses S/A, no valor estimado de R$ 1.20@0 (um
milhdo e duzentos mil reais) pelo prazo de 12(domepes, em
conformidade com as disposi¢cdes da presente depimdicitacéo,
com fulcro nas disposicbes do art. 24, XXIl da l&b666/93,
RATIFICA a justificativa apresentada e autoriza a contiatac
referida.

Lucas do Rio Verde MT, 08 de Janeiro de 2013.

RAIMUNDO DANTAS DE SOUZA FILHO
Diretor
Publicado por:
Sonia Alves Duarte Bueno
Cadigo Identificador: 7B2DC93D

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO
CREDENCIAMENTO

O SAAE - Servico Autdnomo Agua Esgoto, pessoaitaide direito
publico interno, com sede na Av. Mato Grosso, 54Géntro, neste
municipio, torna publico a todos os interessad@seagta aberto prazo
para CREDENCIAMENTO das instituicdes que tenham iss@ena
prestacdo de SERVICOS DE RECEBIMENTO DAS CONTAS DE
AGUA.

O Credenciamento ocorrera entre os dias 24 de gaadds de margo
de 2013, para viger a partir de 08/03/2013. Ogdngados poderdo
obter informag8es detalhadas no endere¢o supracitedsegunda a
sexta-feira, das 07:30 as 11:30 e das 13:30 a€,10otn a Comissao
de Credenciamento, através do telefone (65)3549-6ul&inda no
site www.saaelrv.com.br.

Lucas do Rio Verde - MT, 21 de janeiro de 2013.

SONIA ALVES DUARTE BUENO
Presidente da Comisséo de Credenciamento.
Publicado por:
Sonia Alves Duarte Bueno
Cadigo Identificador:8EF975D7

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO
PREGAO PRESENCIAL N° 001/2013

Objeto: Compra de Embalagens para Envase de Agua para
atender eventos do Municipio de Lucas do Rio VerdeMT, tudo
conforme especificagdes que seguem ANEXO | — TERMO DE
REFERENCIA.

Entrega dos EnvelopeAté as 08:00 horas, do dia 05/02/2013, sede
da Prefeitura de Lucas do Rio Verde —MT, no setor dSAAE —
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Servico Autdnomo de Agua e Esgoto, localizada na América
do Sul, N° 2500 - S, Lot. Parque dos Buritis, LucasodRio Verde
MT. Edital Completo: SAAE — Fone: (65) 3549-7713 e iite s
www.saaelrv.com.br. Credenciamento e abertura desdagres;_08:00
horas, dia 05/02/2013, no endereco acifumdamento Legal: Regida
pela Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002 e sidrsghente pela Lei
8.666 de 21/06/93 (com alteragdes da Lei 8883/9daelei n°
9.648/98).

Lucas do Rio Verde - MT, 21 de janeiro de 2013.

SONIA ALVES DUARTE BUENO
Pregoeira.
Publicado por:
Sonia Alves Duarte Bueno
Cddigo Identificador:88C42447

_SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO
PREGAO PRESENCIAL N° 002/2013 - REGISTRO DE PRECO
001/2013

Objeto: Futura e eventual contratacdo de empresa pa
fornecimento de Bobina térmica e materiais de expéhte, para o
SAAE do Municipio de Lucas do Rio Verde-MT, tudo confame
especificacbes que seguem n@&NEXO | - TERMO DE
REFERENCIA.

Entrega dos EnvelopeAté as 08:00 horas, do dia 07/02/2013, sede
da Prefeitura de Lucas do Rio Verde — MT, no setor dSAAE —
Servico Auténomo de Agua e Esgoto, localizada na Admérica
do Sul, N° 2500 - S, Lot. Parque dos Buritis, LucasodRio Verde
MT.

Edital Completo: SAAE - Fone: (65) 3549-7713 e nde si
http://www.saaelrv.com.br. Credenciamento e abedosenvelopes:
08:00 horas, dia 07/02/2013, no endereco ackFoadamento Legal:
Regida pela Lei n® 10.520, de 17 de julho de 208@bsidiariamente
pela Lei 8.666 de 21/06/93 (com alteracdes da 88884 e da Lei n°
9.648/98).

Lucas do Rio Verde - MT, 22 de janeiro de 2013.

SONIA ALVES DUARTE BUENO
Pregoeira.
Publicado por:
Sonia Alves Duarte Bueno
Cadigo Identificador:C93391CO0

_SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO
PREGAO PRESENCIAL N° 002/2013 — REGISTRO DE PRECO
002/2013

Objeto: REGISTRO DE PRECOS, para futura e eventual
contratacdo de empresa para fornecimento de matelim de
consumo, géneros alimenticios e limpeza, para o SEAdo
Municipio de Lucas do Rio Verde-MT.

Entrega dos EnvelopeAté as 08:00 horas, do dia 14/02/2013, sede
da Prefeitura de Lucas do Rio Verde — MT, no setor dSAAE —
Servico Autdnomo de Agua e Esgoto, localizada na Admérica
do Sul, N° 2500 - S, Lot. Pargue dos Buritis, LucasodRio Verde
MT.

Edital Completo: SAAE - Fone: (65) 3549-7713, email
compras@saaelrv.com.br ou ainda no site do SAA
www.saaelrv.com.br. Credenciamento e abertura desdagres;_08:00
horas, dia 14/02/2013, no endereco acifumdamento Legal: Regida
pela Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002 e sidrsghente pela Lei
8.666 de 21/06/93 (com alteracbes da Lei 8883/9daelei n°
9.648/98).

Lucas do Rio Verde - MT, 21 de janeiro de 2013.

SONIA ALVES DUARTE BUENO
Pregoeira.
Publicado por:
Sonia Alves Duarte Bueno
Cadigo Identificador: 73A470EB

_SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO
PREGAO PRESENCIAL N° 003/2013 — REGISTRO DE PRECO
002/2013

Objeto: REGISTRO DE PRECOS, para futura e eventual
contratacdo de empresa para fornecimento de mateig de
consumo, géneros alimenticios e limpeza, para o SBAdo
Municipio de Lucas do Rio Verde-MT.

Entrega dos EnvelopeAié as 08:00 horas, do dia 14/02/2013, sede
da Prefeitura de Lucas do Rio Verde — MT, no setor dSAAE —
Servico Autdnomo de Agua e Esqgoto, localizada na Admérica
do Sul, N° 2500 - S, Lot. Parque dos Buritis, LucasodRio Verde
MT.

Credenciamento e abertura dos envelopes: 08:00 ,hatis
14/02/2013, no endereco acintundamento Legal: Regida pela Lei
n° 10.520, de 17 de julho de 2002 e subsidiariaenpela Lei 8.666
de 21/06/93 (com alteracdes da Lei 8883/94 e da1@i648/98).

Lucas do Rio Verde - MT, 21 de janeiro de 2013.

SONIA ALVES DUARTE BUENO
Pregoeira.
Publicado por:
Sonia Alves Duarte Bueno
Cadigo Identificador:BOO3BBE7

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE LUCIARA

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EDITAL N° 001/ 2012

EDITAL N° 001/ 2012
LUCIARA - MT
31 DE DEZEMBRO DE 2012

O PREFEITO MUNICIPAL DE LUCIARA, SenhoPARASSU DE
SOUSA FREITAS, portador do CPF n° 280.918.331-72 e RG n°
15304417 SSP/GO, residente e domiciliado na Avehldzu Abreu
Luz, s/n,em cumprimento ao que determina a Constituicdo Beder
Constituicdo Estadual, a Lei Organica e Regiment@rot do
Tribunal de Contas e artigo a Lei de Responsabilidéideal n°
101/2000, coloca a disposicdo da Comunidade de daubid, no
Prédio da Prefeitura e Camara Municipal, a partirdieo 15 de
Fevereiro de 2013, em horario de expedien@AbANCO GERAL

- CONTAS ANUAIS DE GESTAO DE 2012,para disposicdo da
Céamara Municipal e a disposicdo de qualquer cidaoi#@ exame e
apreciacdo, o qual podera questionar-lhe a legitide, na forma da
Lei, conforme Lei 101, de 04/05/2000.

Registre-se
Publique-se
Cumpra-se

PARASSU DE SOUSA FREITAS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Fabiana Aguiar da Silva
Cadigo Identificador: 7D35D09D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EDITAL N° 002/ 2012

EDITAL N° 002/ 2012
LUCIARA - MT
31 DE DEZEMBRO DE 2012

O PREFEITO MUNICIPAL DE LUCIARA, SenhoPARASSU DE
SOUSA FREITAS, portador do CPF n° 280.918.331-72 e RG n°
15304417 SSP/GO, residente e domiciliado na Avelldzu Abreu
Luz, s/n,em cumprimento ao que determina a Constituicdo Beder
Constituicdo Estadual, a Lei Organica e Regiment@rot do
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Tribunal de Contas e artigo a Lei de Responsabilidéideal n°
101/2000, coloca a disposigdo da Comunidade de laibid, no
Prédio da Prefeitura e Camara Municipal, a partirdim 15 de
Fevereiro de 2013, em horario de expedien@AbANCO GERAL

- CONTAS ANUAIS DE GOVERNO DE 2012, para disposi¢cao da
Cémara Municipal e a disposicdo de qualquer cidaoi@ exame e
apreciacdo, o qual podera questionar-lhe a legitide, na forma da
Lei, conforme Lei 101, de 04/05/2000.

Registre-se
Publigue-se
Cumpra-se

PARASSU DE SOUSA FREITAS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Fabiana Aguiar da Silva
Cadigo Identificador: EBAF919A

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARCELANDIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
ADITIVO SELETIVO 001-2013 CONCURSO 001-2011

ADITIVO N° 001/2013 — Concurso Publico 001/2011

O Municipio de Marcelandjpessoa juridica de direito publico
interno, com sede administrativa a Rua Guaira, n®, €éntro, na
cidade de Marcelandia, Estado de Mato Grosso,ifnsto CNPJ sob
n° 03.238.987/0001-75 neste ato representado por Prefeito
Municipal Senhor Arndbio Vieira de Andrade, resolmes termos do
Art. 37 inciso 1l da Constituicdo Federal de 1988m como no Item
14.22 do Edital de Concurso 001/2011, prorrogarigoal periodo
(02 anos) a vigéncia do Concurso 001/2011 homologedo
21/03/2011 através do Decreto 023/2011, na fornsactusulas a
seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA

O presente termo aditivo, com base inciso Il do artigo 37 da
Constituicdo Federal e item 14.22 do Edital 001/2011, tém pon
objeto a prorrogacédo da vigéncia do Concurso PUbldd2011, por
um periodo de mais 02 anos (igual periodo), indnase em 21 de
Marco de 2013 e findando-se em 21 de Marco de 2015.

Marcelandia — MT, 21 de Janeiro de 2013.
MUNICIPIO DE MARCELANDIA

ARNOBIO VIEIRA DE ANDRADE
Prefeito Municipal
Publicado por:
Geisi Glaucia da Silveira Tirapelle
Cadigo Identificador:2E20924C

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOBRES

PREFEITURA MUNICIPAL
CHAMADA PUBLICA PARA AQUISICAO DE GENEROS
ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA FAMILIAR E
EMPREENDEDOR FAMILIAR RURAL

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO através do Setor de
Licitacdo do Municipio de Nobres, localizado na Rua/n Jardim
Parana, municipio de Nobre-MT, atendendo a Lei 947/2009,
Resolucdo/FNDE/CD n° 038/2009 realiza a chamada gaibio dia
04/02/2013 as 9:00na sala de Licitacdes da Prefeitura Municipal d
Nobres, localizada na Rua J, s/n°, jardim Pararra, AQUISICAO
DE GENEROS ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA
FAMILIAR E DO EMPREENDEDOR FAMILIAR RURAL . O

1%

edital completo podera ser acessado através do S

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

www.nobres.mt.gov.br. Maiores informacbes poder&o abtidas
através do telefone 65-3376-4200 — RAMAL 4215

VIVIANY TURQUE PACHECO
Pregoeira
Publicado por:
Viviany Turque Pacheco
Cadigo Identificador:865762CB

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NORTELANDIA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA 059/2013

Concede progressdo por merecimento e tempo de
servico aos servidores municipal, e da outras
providéncias.

O SenhoNEURILAN FRAGA , Prefeito Municipal de Nortelandia,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicGesslegse lhe séo
conferidas pelo cargo,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder de acordo com o Enquadramento @osdSres
Publicos Municipais da Prefeitura Municipal de Ntihdia-MT,
progressao por merecimento e tempo de servigcosilamivel) dos
servidores relacionados no Anexo Unico desta Rartar

Art. 2° O presente ato administrativo tem como &mento os artigos
17 a 20 da Lei Complementar n® 024/2005, (Plano dgoSaCarreira
e Salérios dos Servidores Publicos Municipal) d&4 D2005 (nove de
novembro de dois mil e cinco).

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data depsiaticacéo.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Paco Municipal Pedro Coelho Ormond, Municipio de tBlandia,
Estado de Mato Grosso, no 22° dia do més de jadei2013, 60° da
Emancipagao Politico-Administrativa. 22.01.2013

NEURILAN FRAGA
Prefeito

EDIVALDO DE SA TEIXEIRA
Secretario de Administragdo, Planejamento e Gestéo.

ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 059/2013

PARA
°INOME

CLASSE | NIVEL CARGO PERFIL
TEC. DE SERVICOS AGENTE DE
1 |ROSIMAR D 3
DOS SANTOS C ADMINISTRATIVOS | SERV.ADMINISTRATIVOS

NEURILAN FRAGA
Prefeito

EDIVALDO DE SA TEIXEIRA
Secretario de Administracdo, Planejamento e Gestéao.
Publicado por:
Marcia Deungaro Fernandes
Cadigo ldentificador: 5FE5SCDBD

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOSSA SENHORA DO
LIVRAMENTO

ite

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADM. PLANEJ. E FINANCAS
PORTARIA N° 025/2013
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Carlos Roberto da Costa Prefeito Municipal de Nossa Senhora dd
Livramento-MT, no uso de suas atribuicBes legaig, $fo conferidas
pela Lei Organica Municipal, nomekdilberto José da Costapara

o Cargo em Comissdo de Coordenador de Tributos, & joiart
02/01/2013.

Nossa Senhora do Liviamento-MT, em 21 de Janei&Dd8.

CARLOS ROBERTO DA COSTA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Heladio Mendes de Campos Maciel
Cddigo Identificador: CFCE5C69

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA BANDEIRANTES

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
DECRETO N.° 027/2013

SOLANGE SOUSA KREIDLORO, Prefeita Municipal de Nova
Bandeirantes-MT, no uso de suas atribui¢ées legais,

DECRETA:

Artigo 1° Fica nomeada a partir do dia 01/01/2013 a Sikane
Brumati Brandes, no cargo déChefe da Junta de Servigco Militar,
lotado na Junta de Servico Militar da PrefeituranMipal de Nova
Bandeirantes-MT.

Artigo 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua puBiicac
Artigo 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Registra-se Publica-se Cumpra-se

Nova Bandeirantes-MT, 11 de janeiro de 2013.

SOLANGE SOUSA KREIDLORO
Prefeita Municipal
Nova Bandeirantes/MT
Publicado por:
Jucilene Frassetto Schmoller
Cadigo Identificador: CD3E3A6B

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N°. 022/2013

Designa a Comissdo Permanente de fiscalizacéo d
Contratos provenientes de Processos Licitatérios,
da outras providéncias.

SOLANGE SOUZA KREIDLORO , Prefeita Municipal de Nova
Bandeirantes, Estado de Mato Grosso, no uso deasiitasicoes que
Ihe sé@o conferidos por lei, em especial art. 72Lda Orgéanica

Municipal, e, tendo em vista o que dispde as exigérda Lei Federal
n°. 8.666/93, e da Lei Federal n°. 10.520/2002.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar a Comissdo Permanente de Fiscdlizv dos
Contratos Provenientes de Processos Licitatériog\dfainistragéo
Pablica de Nova Bandeirantes — Estado de Mato Grassoposta
pelos seguintes servidores efetivos:

1° MEMBRO — ANA CRISTHINA CORSETTI DOS SANTOS;
2° MEMBRO — MARISA DA SILVA RIBEIRO
3° MEMBRO — ROBERTO LIMA DA SILVA

Art. 2° - O Servidor efetivo designado Fiscal de Contrato deve
manter em seu poder cépia do termo contratualtedies os aditivos,
se existentes, juntamente com 0s outros documequiespossam
dirimir davidas originarias do cumprimento das ghgdes assumidas

pela contratada.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Art. 3°. O Fiscal de Contrato devera manifestar-santp a
oportunidade e conveniéncia da prorrogacdo doidefeontrato sob
sua responsabilidade, com antecedéncia minimaédg0afirinta) dias
do seu vencimento, justificando sua proposicao.

Art. 4°. No caso de ser recomendada a rescisauwde sequerida nova
contratagdo para a continuidade dos servigos, @leweFiscal de
Contrato submeter 0 assunto a autoridade competprésentando as
devidas justificativas.

Art. 5°. S&o0 atribui¢cBes do Fiscal do Contrato:

a) conferir os dados das faturas antes de atestgptamover as
correcdes devidas e arquivar as cépias junto aosidedocumentos
pertinentes;

b) verificar a existéncia da provisdo de créditgaorentarios que
assegurem o pagamento das obrigacGes decorrengesoldas,
compras ou servicos executados no exercicio fim@nce
correspondente;

c) articular-se com o setor competente para cartral saldo
orgcamentario em fungdo do valor da fatura, de nepa® possibilite
reforco de novos valores ou anulac¢des parciais;

d) anotar e registrar todas as ocorréncias reladesicom a execugdo
do contrato, informando ao Chefe do DepartamentoRdeursos
Humanos aqueles procedimentos que dependam del@ncias, com
vistas a regularizagao das faltas ou dos defefissruvados;

e) acompanhar todas as atividades relativas atoadjecontrato;

f) acompanhar e controlar, quando for o caso, eqest de materiais
de reposicdo destinado a execugdo do objeto caddrat
principalmente quanto a qualidade;

g) formalizar, sempre que possivel, os entendinsergalizados com
a contratada ou seu preposto, adotando todas asdamedue
permitam compatibilizar as obrigacdes bilaterais;

h) avaliar a necessidade efetiva de continuidadebjieto contratado,
propor medidas que visem a reducdo de gastos, lsmim aa
racionalizagcdo dos servicos;

i) verificar in loco, se o contratado cumpriu exaémte com todas as
clausulas contratuais avengadas. Comparar os elesnésicos da
execugdo (mediante checagens amostrais de estogquesizacdo e
existéncias efetivas), com as especificacdes deimbp contrato;

j) propor acréscimo ou supressdo de bens e sendbsgrvando as
condicdes estabelecidas pelo § 1°. do art. 65 da’L8.666, de 1993;
k) verificar se ha desconformidade entre o valontraiual e o
pagamento;

I) atuar sempre de forma preventiva; e
m) desempenhar outras atribuicbes
desempenho das suas atividades.

Art. 6°- O Fiscal de Contrato devera manter permangigilancia
sobre as obrigagBes da contratada, basicamentel&gia aos termos
contratuais e condicdes do Edital e, fundamentakneguanto a
inarredavel observancia aos principios e precatrsubstanciados
na Lei Federal n°. 8.666, de 1993, e na Lei Fed@rdl0.520/2002.
Art. 7°- Sem prejuizo das demais agbes que assegorefiel
cumprimento das responsabilidades assumidas pefeatazia, devera
o Fiscal de Contrato, ao consentir na liberacd@atpmento pelos
servicos pactuados, fazé-lo a luz da consulta 8ABI(Sistema de
Cadastro Unificado de Fornecedores).

Art. 8°. Constatada a situacao de irregularidadeod&ratada junto ao
SICAF, o Fiscal do Contrato deve providenciar adveité a
contratada, por escrito, no sentido de que, noopilaz30 (trinta) dias,
seja regularizada a sua situacdo ou apresentaddefesn, sob pena
de rescisdo do contrato, podendo este prazo seogaolo a critério
da Administragéo.

Art. 9°. Para o controle dos servicos de manutengéweentiva e
corretiva, contatados junto a terceiros, quandafoaso, deverdo ser
objeto de registro pelo Fiscal do Contrato, no ménim

a) as pecas substituidas, com identificacdo dopamento como
forma de acompanhar a eficiéncia e eficacia dosceer contratados
e as obrigacdes decorrentes das garantias dos bens;

b) o cumprimento ou ndo do programa de manuteng@mptiva; e

¢) a frequéncia da manutencéo corretiva.

Art. 10° - Os membros da Comissdo estdo sujeits@onsabilidades
civil, criminal e administrativa no exercicio deas'funcoes.

requeridas parabom

Art. 11° - A investidura dos membros da Comissédoex@edera a 01
(um) ano, vedada a reconducéo da totalidade densenrbros para o
periodo subsequente.

www.amm.org.br 58



Mato Grosso , 23 de Janeiro de 2013 « JornalaDEletrdnico dos Municipios do Estado de Mat@$30 < ANO VIII | N° 1643

Art. 12°. Os casos omissos desta Portaria ser&avidss pelo

inferiores a 12 meses

Departamento de Financas e pelo Departamento denisimacéo, Ez’;z';‘;‘j;‘“’ de Dividas 30'8103'42 17'9403&‘ 8'015";19 1'00(?'(;
com anuencia dO Gestpr PUbIICO Mur)|C|paI. . . De Contribuicdes Sociais 30.01442 17.943,14 8.013,39 1.009,9
Art. 13° - Esta Portaria entra em vigor na datasdea publicacéo, Previdenciarias 30018p2  17.943 1k 8.013,3 1.009,9
revogando-se as disposi¢des em contrario. Demais Contribuicoes Socials 0joo 0,04 0,00 0,00
Do FGTS 0,0p 0,04 0,04 0,04
f A Provisdes de PPPs 0jo0 0,04 0,0d 0,04
Registre-se, Publique-se, Cumpra-se. —— b oo oo oo
] ] ) DEDUCOES (II)* 7.545.468,39 11.631.296,5 10.006.577,%6 9.992.436,7p
Nova Bandeirantes — MT, 07 de janeiro de 2013. 'Ativo Disponivel 7.545.468,39 11.631.296,5 10.006.577,26  9.992.436,7p
Haveres Financeiros ojo 0,04 0,04 0,04
GABINETE DA PREFEITA (-) Restos a Pagar Processafos 0,04 0,04 0,04 0,04
' DIV. CONSOLID. LIQUIDA
(DCL) (1) = (1) 0,04 0,04 0,04 0,04
IEOIf-AtNGME S,O,UZIA KREIDLORO Ei%%%? RCL CORRENTH 54 .837.023,10 20.633.837,05 30.909.486,04 31.589.043,2
reteita iviunicipal -
P . % da DC sobre a RCL [(I .
Publicado por: RCL] 1,5 1,09 0,83 0,71
Jucilene Frassetto Schmoller % da DCL sobre a RCL [(Ill 0ol 0.00 0.0l o0od
Cédigo ldentificador:9B51C4BF RCL
% LIMITE DEFINIDO POH
RESOLUGAO
ESTADO DE MATO GROSSO DO SENADO FEDERAL 120,0 120,0 120,0 120,0

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA CANAA DO NORTE

PREFEITURA MUNICIPAL
RGF 3°QUADRIMESTRE 2012

MUNICIPIO DE NOVA CANAA DO NORTE - PODER
EXECUTIVO

RELATORIO DE GESTAO FISCAL

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JAN a DEZ/2012

LRF Cidadao 9.24 - 31/12/12

LRF, art. 55, inciso |, alinea "a" - Anexo |

FONTE:
Nota:

MUNICIPIO DE NOVA CANAA DO NORTE - PODER
EXECUTIVO

RELATORIO DE GESTAO FISCAL

DEMONSTRATIVO DAS GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS
DE VALORES

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

2012

LRF-Cidad&o - 9.24 - 31/12/12

LRF, art. 55, inciso |, alinea "c" e art. 40, & Ehexo Ill

DESPESA SALDO SALDO DO EXERCICIO DE
DESPESA COM PESSOAL LIQUIDADA GARANTIAS EXERCICIO Até 0 1° Até 0 2° Até 0 3°

Ultimos 12 meses ANTERIOR | Quadrimestre] Quadrimestre| Quadrimestre
DESPESA BRUTA COM PESSOAL (1) 13.739.692,19 EXTERNAS(I) 0,0 0,04 0,04 0,04
Pessoal Ativo 13.739.692,19 Aval em Operagdes de Crédith d,00 0,04 0,04 0,04
Pessoal Inativo e Pensionista 0,04 Fianca em Operagdes de CréHito 0,04 0,04 0,04 0,04
Outras despesas de pessoal decorrentes de comnteatesceirizagdo(art. 18, § 0.0d Outras Garantias 0,po 0,04 0,04 0,04
da LRF) (Il) ’ INTERNAS(IT) 0,0 0,00 0,00 0,00
DESPESAS NAO COMPUTADAS (art. 19, § 1° da LRF) Il 04 Aval em Operagoes de Creditp d,00 0,04 0,04 0,04
Indenizagdes por Demiss&o e Incentivos a Demisséntéria 0,0 Fianga em Operagoes de Crepito 0,04 0,04 0,0d 0,04
Decorrentes de Deciséo Judicial 0,04 Outras Garantias 0.p0 0.04 0,04 0,04
Despesas de Exercicios Anteriores 0,04 TOTAL (1+11) 0,00 0,04 0,04 0,04
Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 0,04 RECETA CORRENTE
REPASSES PREVIDENCIARIOS AO REGIME PROPRIO DE PREENCIA 00d LIQUIDA - RCL 24.837.023,19 29.633.837,05 30.909.486,(4 31.589.043,72

SOCIAL (lll):

V) d
% ~do TOTAL ~ DAS 0,00 0,04 0,04 0,04

Contribui¢des Patronais - Repasses FinanceirdSxa&icio 2006 0,4qo GARANTIAS sobre a RCL
TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL PARA FINS DE APURAGAOO] 13.739.692.1b LIMITE _ DEFINIDO _ POR
LIMITE - TDP(IV) = (I-lI+111) ! RESOLUGAO
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (V) 31.589.043,2p DO SENADO FEDERAL % 22.do 22,0 22,0 22,0
% do TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL PARA FINS DE APURAGAO 435 SALDO SALDO DO EXERCICIO DE
LIMITE - TDP sobre a RCL (IV / V)*100 ' CONTRAGARANTIAS EXERCICIO Até 0 1° Até 0 2° Até 0 3°
LIMITE MAXIMO (incisos I, Il e Ill, art. 20 da LRF) <%> 17.058.083,34 ANTERIOR Quadrimestre| Quadrimestre| Quadrimestre
LIMITE PRUDENCIAL (paragrafo tnico, art. 22 LRF) <% 16.205.179,37 EXTERNAS(I) 0,0 0,0d 0,0 0,0
Aval em Operagdes de Créditp d,00 0,04 0,04 0,04
1 Valores referentes & movimentagéo financeira etide ao RPPS gjt"r‘i er::gjgaes de Créfiito O'ZC . ggg ggg ggg
relativos a contribuicéo patronal. INTERNAS(Y o0 5,00 0.00 0.00
FONTE: Aval em Operacoes de Creditp doo 0,00 0,00 0,00
Nota: Fianga em Operacdes de Créfito 0,0d 0,04 0,04 0,04
Outras Garantias 0,po 0,00 0,00 0,04
MUNICIPIO DE NOVA CANAA DO NORTE - PODER TOTAL (1+1 0.00 .04 .04 0.
EXECUTIVO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL EOtNTEi
ota:

DEMONSTRATIVO DA DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO a DEZEMBRO/2012

LRF Cidad&o 9.24 - 31/12/12

MUNICIPIO DE NOVA CANAA DO NORTE
RELATORIO DE GESTAO FISCAL _ )
DEMONSTRATIVO DAS OPERACOES DE CREDITO

LRF, art. 55, inciso 1. alinea "b" - Anexo Il ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
SALDO SALDO DO EXERCICIO DE 2012
ESPECIFICAGAO EXERCICIO Até 0 1° Até 0 2° Até 0 3° LRF-Cidadao - 9.24 - 31/12/12
ANTERIOR Quadrimestre| Quadrimestre| Quadrimestre

DIVIDA CONSOLIDADA -
DC (I) 372.092,0f 310'215'8F 252.036.2f 225.801,3f LRF, Art. 55, inciso |, alinea "d" e inciso Ill a#ia "c" - Anexo IV
Divida Mobiliaria 0,0 0,04 0,04 0,04 ] OPERAGOES
Divida Contratual 342.073p5 292.272.6p  244.022.8p  224.791,3p EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS REALIZADAS

B ri i Até o Quadrimestrg
Precatorios posterlores - —
5.5.2000(inclusive) 0.0 0.0d 0.0 0.0 OPERAGOES DE CREDITO (1) 0,00
Operagoes de Créd 0,04 0,04 0,04 0,04 Externas 0,04
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Titulos Publicos 0,04 INSCRICAO EM INSCRICAO EM
Contratos de Empréstimos 0,04 RESTOS A PAGAR NA |RESTOS A PAGAR NA( 257026198
Financiamentos 0.0d PROCESSADOS (I) PROCESSADOS (Il) '
nternas 0.0d TOTAL 2.600.843,9BTOTAL 2.600.843,9B
Titulos PUDIicos 0.0d INSCRIGAO EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS(III) 366.215,3p
Contratos de Empréstimos 0.0d SUFICIENCIA APOS A INSCRICAO EM RESTOS A PAGAR NABROCESSADO[; ,04 046 6h
Financiamentos 0,0d (V) = (1 - _ i
POR ANTECIPACAO DA RECEITA (Il) 0.0 REGIME PREVIDENCIARIO
TOTAL DAS OPERAGOES DE CREDITO (I + ) 0,04 ATIVO VALOR __ |PASSIVO VALOR
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL 0.00 DISPONIBILIDADE FINANCEIRA |7.391.592 JOBRIGACOES FINANCEIRAS 0,do
% DAS OPERACOES DE CREDITO INTERNAS E EXTERNAS SCBR 000 Caixa 0.0q Depésitos 0.9
RCL g Bancos 550.540,2Restos a Pagar Processados 0,00
% DAS OPERAGOES DE CREDITO POR ANTECIPAGCAO DA REGH 0.od Conta Movimento 550.540,pDo Exercicio i 0,0p
SOBRE ARCL ! Contas Vinculada 0,§De Exercicios Anteriores 0,p0
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUCAO DO SENADO FEDERAL PARAS 16.0( Aplicagdes Financeiras 6.841.054,66itras Obrigacdes Financeiras ,00
OPERAGOES DE CREDITO INTERNAS E EXTERNAS ' Outras Disponibilidades Financeiral ,00
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUCAO DO SENADO FEDERAL PARAS 704 INSUFICIENCIA _ ANTES DA SUFICIENCIA ANTES DA
OPERAGOES DE CREDITO POR ANTECIPAGAO DA RECEITA ' INSCRICAO EM INSCRICAO EM
RESTOS A PAGAR  NA RESTOS A PAGAR  NA N
FONTE: PROCESSADOS (V) 0.04 broCESSADOS (Vi) 7.391.592,8
TOTAL 7.391.592,8pTOTAL 7.391.592,8p
Nota: INSCRICAO EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS DaO REE| 0.0
PREVIDENCIARIO(VII) '
MUNICIPIO DE NOVA CANAA DO NORTE - PODER i o iy FOS A INSCRIGAO EIRESTOS RAGAR NAO PROCESSADY 7 301 502,86

EXECUTIVO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE
SOCIAL

JANEIRO a DEZEMBRO/2012

LRF Cidadao 9.24 - 31/12/12

FONTE:
Nota:
Publicado por:
Sandra Machado Matos Rodrigues
Cadigo Identificador: AE44D170

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA LACERDA

LRF, art. 55, inciso Ill, alinea "b" - Anexo VI
RESTOS A PAGAR
Processados A N&o Processados
Inscritos Suficiécia ant Néo
ORGAO da Inscrigéo erp Inscritos
. Restos a Pagdr Inscritos
ExerciciogDo Néo Do Exercicig por
Anterioreg Exercicio Processados| Insuficiéncig
Financeira
ADMINISTRACAQ DIRETA 0,0 30.582,0f 2.570.261,91.366.215,3p 0,04
ADMINISTRAGAO .
INDIRETA 0,04 0,04 7.391.592,86 0,04 0,04
TOTAL 0,00 30.582,0 9.961.854,7pP1.366.215,3p 0,04
MUNICIPIO DE NOVA CANAA DO NORTE - PODER

EXECUTIVO

RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO a DEZEMBRO/2012

LRF Cidad3o 9.24 - 31/12/12

LRF, art. 55, inciso Ill, alinea "b" - Anexo VI
RESTOS A PAGAR
Processados o N&o Processados
5 - Suficiécia ant - —
DESTINAGAO DE Inscritos da Inscrigdo e Inscritos Néo
RECURSOS Restos a Pagdr Inscritos
Exercicio Do N&o . por
Anteriore$ Exercicio | processados Do Exercicid ngyficiencig
Financeira
Amortizacéo da Divida 0,90 0,04 0,04 0,04
Inversdes Financeiras 0]oo 0,0( 0,0( 0,04
Investimentos 64.672,y8 30.582,0 1.318.056,5¢ 0,04
Juros e Encargos da Divida d,00 0,04 0,04 0,04
Outras Despesas Correntes ,00 0,0d 48.158,7 0,04
Pessoal e Encargos Sociais ,00 0,04 0,04 0,04
TOTAL 64.672,7¢ 30.582,0 9.961.854,7p1.366.215,3p 0,04
MUNICIPIO DE NOVA CANAA DO NORTE - PODER

EXECUTIVO

RELATORIO DE GESTAO FISCAL

DEMONSTRATIVO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO a DEZEMBRO/2012 LRF Cidadao 9.24 - 31/12/12

LRF, art. 55, inciso lll, alinea "a" - Anexo V

ATIVO VALOR PASSIVO VALOR
DISPONIBILIDADE FINANCEIRA | 2.600.843, 930BRIGACOES FINANCEIRAS 30.582,00
Caixa 0,0q Depésitos 0,00
Bancos 2.600.843,pRestos a Pagar Processados 30.582,00
Conta Movimento 420.694,pBo Exercicio 30.582,40
Contas Vinculada 2.180.148|%e Exercicios Anteriores 0,po
Aplicacdes Financeiras 0,00utras Obrigagdes Financeiras ,00
Outras Disponibilidades Financeirap ,00

SUBTOTAL 2.600.843,935UBTOTAL 30.582,0p
INSUFICIENCIA ~ ANTES DA SUFICIENCIA ANTES DA
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SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO
DECRETO N° 757/2012

DECRETO N°. 757/2013.

“Adota o regulamento introduzido pelo Decreto
Estadual 4.733/2002 para realizacdo de licitagdo
modalidade pregdo na Administracdo Municipal”.

VALMIR LUIZ MORETTO, Prefeito Municipal de Nova
Lacerda, Estado de Mato Grosso, nos uso das atribuig que Ihes
sdo conferidas por Lei e, tendo em vista a necesdiga de
implementar a licitagdo modalidade Pregéo,

DECRETA:

Art. 1° - Fica adotado o regulamento introduziddopBecreto

Estadual 4.733, de 02 de agosto de 2002, paraaeat de licitagao
na modalidade pregdo, na aquisicdo de bens e @grg@muns no
ambito da Administragdo Municipal.

Art. 2° - O setor de licitagéo utilizard, prioritariamerpara aquisicéo
de bens e servicos comuns, qualquer que seja or, vde®
procedimento licitatério na modalidade pregéo.

Art. 3° - Compete a Secretaria Municipal de Administracéolves
casos omissos e estabelecer normas e orientacigdeocentares
sobre a matéria regulada pelo Decreto adotado.

Art. 4° - Aplicam-se, subsidiariamente, para modalidadgdwoe as
normas da Lei Federal 8.666 de 21 de junho de &39@s alteracbes.
Art. 5° - Este decreto entra em vigor na data de sua pgébica
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Prefeitura Municipal de Nova Lacerda, 03 de jande®013.
VALMIR LUIZ MORETTO
Prefeito Municipal
Publicado por:
José Carlos Monteiro Janior
Cadigo Identificador: A4096C2A

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO
PORTARIA N° 036/2013

PORTARIA N° 036/2013.
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“Designa servidores para comporem a equip
responsavel por licitagdo na modalidade pregéo
define atribui¢bes”.

VALMIR LUIZ MORETTO , Prefeito Municipal de Nova Lacerda,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicdeshgusdlo conferidas
por lei e nos termos do artigo 3°, inciso IV da Eederal n° 10.520 de
17 de julho de 2002,

RESOLVE:

Art°. 1°. - Designar servidores para compor a equipe da Searet
Municipal de Administracdo responsavel pela lidtaga modalidade
pregéo e definir suas funcdes e atribuicdes:

| - PREGOEIRO:

José Carlos Monteiro Junior;

Il - EQUIPE DE APOIO:

Alex Faustino R6mulo de Oliveira
Lilian Cristina Chagas e

Daniele Menezes Souza de Andrade.

Art°, 2°, — Sao atribuices do Pregoeiro:

| — zelar pela legalidade, moralidade e eficiéadaertame

licitatorio;

Il - auditar o processo e propor alteracdes, camessario, visando
atendimento a legislacéo;

Il - consolidar entendimentos visando a celeriddae licitagdes;

IV - aprovar e, apés a andlise da Assessoria daridissinar o
respectivo edital;

V - determinar a publicidade da licitacdo, na comidade da
legislacao.

VI - receber, examinar e decidir, dentro de suap=iéncia, sobre
recursos;
VII - credenciar os interessados em participar rdgfo;

VIII- receber os envelopes das propostas de predas
documentacao de habilitacéo;

IX - realizar a abertura, exame e classificagdgpdagostas de precos;
X - conduzir os procedimentos relativos aos lareeas escolha da
proposta ou do lance menor;

XI - exigir habilitacdo de fornecedor vencedor;

XII - adjudicar o objeto do certame ao licitanteeedor;

XIIl — elaborar e assinar a ata da licitagdo

XIV - conduzir os trabalhos da equipe de apoio;

XV - informar sobre os recursos interpostos; e

XVI - encaminhar o processo devidamente formalizadpds a
adjudicacgéo, ao Prefeito para a homologacgéo eatagéo;

Art°. 3°. — Constitui atribuicdo essencial da equipe de ap@s#ESO
pregoeiro na conducgéo dos trabalhos relativos daroe licitatorio:

| - buscar permanentemente o conhecimento dadegislespecifica e
esmerar na sua aplicacéo;

II- cumprir as determinagfes do pregoeiro, des@e qu
manifestamente legais;

IIl — Instruir e viabilizar o processo licitatorimm os documentos e
anexos necessarios para atender a legislacéo; e

IV - operar o sistema de pregao.

Art®. 4°. — Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Lacerdaadistde Mato
Grosso, em 15 de janeiro de 2013.

VALMIR LUIZ MORETTO
Prefeito Municipal
Publicado por:
José Carlos Monteiro Junior
Cadigo Identificador:937E1C79
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MARILANDIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAOQ, CULTURA,
ESPORTE E TURISMO
EDITAL N° 001/2013 — PROCESSO SELETIVO PUBLICO
SIMPLIFICADO

EDITAL N° 001/2013 — PROCESSO SELETIVO PUBLICO
SIMPLIFICADO

1° TERMO ADITIVO DE CORRECAQ AO EDITAL

O Prefeito Municipal de Nova Marilandia, EstadoMigto Grosso, no
uso de suas atribuicBes e prerrogativas legaayéstrda Secretaria
Municipal de Educacédo de Nova Marilandia torna jmabb presente
termo aditivo, em complemento e correcdes ao Editil/2013,

datado de 21 de Janeiro de 20P8pcesso Seletivo Simplificado

destinado a selecionar Candidatos para provimentovagmas do

Quadro Permanente de Pessoal e Cadastro de ReseBexrdtaria

Municipal de Educacéo para os cargopadessor efetivo e estaveis
e apoio administrativo educacional nasbstituicdes legais nas
readaptacOes, auxilio doengca e licencas diversagonforme

especificado a seguir:

Art. 1°. DA CORRECAO

Referente: 3° DA SELECAO

Onde se lé: 3.1.0 processo seletivo constara de 01 (uma) prova,
subdividida em prova objetiva e discursiva, acdsscie contagem de
titulos e pontos, para os cargos de professor, & wimica prova
objetiva para os demais cargos, com duracado deuadr0) horas.
Leia-se: 3.1. O processo seletivo constara de 01 (uma) prova,
subdividida em prova objetiva e discursiva, acdsscie contagem de
titulos e pontos e contagem de tempo de servigirewm da educacgao
municipal de Nova Marilandia, para os cargos ddegsmr, e prova
objetiva e contagem de tempo de servico na areadigacao
municipal de Nova Marilandia para os demais cargos) duragéo de
04 (quatro) horas.

Onde se I&: 3.3. TITULACAO E FORMACAO

3.3.10s critérios de pontuagdo sédo os seguintes:

a)10,0 pontos para o Ensino Superior Licenciatliend?

b) Atualizacéo pedagdgica (2010 & 2012) na ardeddaacdo, soma-
se a carga horaria dos certificados e divide-sedpéguarenta) com
limite 10 (dez) de pontos.

d) 10,0 pontos para a nota da avaliagdo escritejos®,0 (Prova
Objetiva) e 5,0 (Prova Discursiva)

Leia-se: 3.3. TITULACAO, FORMACAO

3.3.10s critérios de pontuagdo séo os seguintes:

a)10,0 pontos para o Ensino Superior Licenciatlead®

b) Atualizacéo pedagdgica (2010 a 2012) na ardeddaacdo, soma-
se a carga horaria dos certificados e divide-sedpéguarenta) com
limite 10 (dez) de pontos.

c) 10,0 pontos para a nota da avaliagdo escritejos®,0 (Prova
Objetiva) e 5,0 (Prova Discursiva)

d )1,0 ponto para o tempo de servico publico mpaicde Nova
Marilandia com experiéncia na area da educacao, lonite de no

maximo 10 pontos.

Onde se Ié: 3.4. PROVA OBJETIVA (apoio administrativo
educacional).

3.4.1.A Prova Objetiva sera avaliada da seguinte forma:

a) Prova objetiva, que valera de O (zero) a 10)(deatos, de carater
classificatdrio, constard a seguinte pontuagdo(dez) questbes de
Matematica valendo 0,2 (zero virgula dois) pontdacalO (dez)
questdes de portugués valendo 0,2 (zero virguk) gointo cada, 10
(dez) questBes de conhecimentos gerais valendqz@r® virgula
dois) ponto cada, 02 (duas) questdes da histotiai @rgéanica do
municipio de Nova Marilandia valendo 1,0 (um) pocdda e 10 (dez)
questdes de histéria e geografia de Nova Marilaktliavalendo 0,2
(zero virgula dois) ponto cada.
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Leia-se: 3.4. PROVA OBJETIVA administrativo
educacional).

3.4.1.A Prova Objetiva sera avaliada da seguinte forma:

a) Prova objetiva, que valera de 0 (zero) a 10)(peatos, de carater
classificatério, constara a seguinte pontuacao(dt2) questdes de
Matematica valendo 0,2 (zero virgula dois) pontdacalO (dez)
questdes de portugués valendo 0,2 (zero virguk) gointo cada, 10
(dez) questdes de conhecimentos gerais valenddz8r® virgula
dois) ponto cada, 02 (duas) questfes da histotiai @©rganica do
municipio de Nova Marilandia valendo 1,0 (um) pocawda e 10 (dez)
questdes de histdria e geografia de Nova Marilaktiavalendo 0,2
(zero virgula dois) ponto cada.

b) 1,0 ponto para o tempo de servico publico mpaicde Nova
Marilandia, com experiéncia na area da educacéu, lonite de no

maximo 10 pontos.

(apoio

Referente 8. RESULTADO FINAL

Onde se I&: 8.3. CLASSIFICACAO NAS PROVAS

8.3.1 Para os cargos de professor a nota final secdna sla prova
objetiva juntamente com a discursiva, acrescida pd@tuacéo
(formacgé&o continuada e titulagao).

8.3.2 Para os demais cargos a nota final é o resuliadaota da
prova objetiva.

Leia-se:

8.3.1 Para os cargos de professor a nota final secdna sla prova
objetiva juntamente com a discursiva, acrescida pgatuacdo
(formagdo continuada e titulagdo) e a contagerenpd de servigo
na area da educacéo municipal de Nova Marilandia.

8.3.2 Para os demais cargos a nota final é o resuliadoota da
prova objetiva e a contagem do tempo de servigarea da educagéo
municipal de Nova Marilandia.

ART. 2°. Ficam alteradas as Fichas de Inscricdo (ANEXOSIII g
em anexo.

ART. 3° Continuam em vigor todos os demais itens do edit
original.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
Nova Marilandia - MT, 22 de janeiro de 2013.

WENER KLESLEY DOS SANTOS
Prefeito Municipal de Nova Marilandia

MARLY MARIA DALFIOR DE MOURA
Secretaria Municipal de Educagao, Cultura, Espofterssmo

ROSANGELA MARIA FERREIRA
Presidente da Comisséao

ROGERIO ANASTACIO CHAVES
Assessor Juridico
Oab/mt: 11226

ANEXO Il

FICHA DE INSCRICAO PARA CONTRATO TEMPORARIO
NO CARGO DE PROFESSOR SUBSTITUTO PARA O ANO
LETIVO DE 2013 NAS ESCOLAS MUNICIPAIS DE NOVA
MARILANDIA — MT

I-Nome: N° INSC.

RG: CPF: Telefone:
Endereco: Bairro:

Cidade:

Data de Nascimento: Idade: Sexo:
Filiacdo: Pai: Mée:

Estado Civil:

E Servidor Publico ? () Sim ( )Nao
Foi Servidor Publico? () Sim ()N&o

Il- GRAU DE INSTRUCAO:
() Ensino Superior: Curso:
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il

Ill- CONCORRER A VAGA

() Ensino Fundamental 1° e 2° Ciclo ( ) 3. ° Ciclp Educacéo
Infantil

Preferéncia ou Habilitagdo nas Disciplinas: \

IV-PONTUACAO FINAL:

a) Nota da avaliagdo objetiva somada com a noteawddiacdo
discursiva: (Professor)

b) Nota Pontuacéo (Titulacdo e Formac&o)

¢) Tempo de Servico na area da Educagdo Municipal: __ (Pontos)
d) Nota final:

e) Classificacéo final:

Data da Inscricdo: /[

Assinatura do Candidato (a):

Assinatura do Presidente da Comisséo:

Assinatura da Secretaria Municipal de Educacao:
ANEXO Il

FICHA DE INSCRICAO PARA CONTRATO TEMPORARIO
NO CARGO DE APOIO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL
SUBSTITUTO PARA O ANO LETIVO DE 2013 NAS ESCOLAS
MUNICIPAIS DE NOVA MARILANDIA — MT

N° INSC.
CPF:
Bairro:

I-Nome:
RG:
Endereco:
Cidade:
Data
Nascimento:
Filiacdo: Pai:
Estado Civil:
E Servidor Publico ? () Sim ()N&o
Foi Servidor Publico? () Sim ()N&o

Telefone:

de
Idade:
Mae:

Sexo:

Il- GRAU DE INSTRUGAO:

I1I- CONCORRER A VAGA
Apoio Administrativo Educacional: ( ) Zelador ( )ekéndeira ()
Auxiliar de desenvolvimento infantil

IV-PONTUACAO:
a) Nota da avaliacdo objetiva:

b) Tempo de Servigo na area da Educacéo Municipal: __ (Pontos)
¢) Total pontuacéo:
c) Classificacéo final:

Data da Inscricdo: /[

Assinatura do Candidato (a):

Assinatura do Presidente da Comisséo:

Assinatura da Secretaria Municipal de Educacéo:

Publicado por:
"fabiany Roberta Gomes Merlin Gallo"
Cddigo Identificador:92BBB3F9

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MONTE VERDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N° 023/2013

DECRETO N° 023/2013
Data: 10 de janeiro de 2013.
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SUMULA: FICA EXONERADO O SR. RAFAEL
WIEDEMANN CASSAROTI DO CARGO DE
ODONTOLOGO DO PROGRAMA DA SAUDE DA
FAMILIA, DO MUNICIPIO DE NOVA MONTE
VERDE, ESTADO DE MATO GROSSO

ARION SILVEIRA, Prefeito Municipal de Nova Monte &,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicdeshgugdlo conferidas
por Lei:

DECRETA

ARTIGO 1° - Fica exonerado o Sr. RAFAEL WIEDEMANN
CASSAROTI do cargo de Odontdlogo do Programa de Salade
Familia, lotado na Secretaria Municipal de Sau8ameamento, USF
11, do Municipio de Nova Monte Verde - MT.

ARTIGO 2°- Este Decreto entrar4 em vigor na data de sua pighlic
ou afixacao, revogadas as disposigées em contrario.

Gabinete do Prefeito de Nova Monte Verde-MT, 1(adeiro 2013.

ARION SILVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Angela Schedler Citadin
Cddigo Identificador: 7F3FDC55

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
DECRETO N° 024/2013

DECRETO N° 024/2013.
DE 14 DE JANEIRO DE 2013

SUMUNLA: DEFINE O VALOR DA UNIDADE
PADRAO FISCAL DO MUNICIPIO - UPFM

ARION SILVEIRA, Prefeito Municipal de Nova Monte \i,
Estado do Mato Grosso, no uso das atribuicdestosdo conferidas
por Lei

CONSIDERANDO que as diversas alteragbes no valor B&NU
municipal no ano de 2012 e corre¢Bes acima dosdadificiais de
inflacéo.

CONSIDERANDO a excessiva oneragdo dos contribuintes os
valores anteriormente lancados.

DECRETA:

ARTIGO 1° - De acordo com o previsto no Codigo Tributarig
Municipal, Lei n® 197/2001, fica Decretada a UPRUhifdade Padrédo
Fiscal de Municipio) em R$ 42,21 (quarenta e dassre vinte e um
centavos), vigorando a partir de 01/01/2013.

ARTIGO 2°- Este decreto entra em vigor na data de sua puéibcac
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeitura de Nova Monte Verde — MTdé4aneiro de
2013.

ARION SILVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Angela Schedler Citadin
Cadigo Identificador: D6C6D665

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DECRETO N° 025/2013

DECRETO N° 025/2013.
DE 15 DE JANEIRO DE 2013

SUMULA: ALTERA O DECRETO N° 07/2013
NOMEANDO O SENHOR WAGNER OLIVEIRA
NAVARRO PARA O CARGO DE ASSESSOR E
TAMBEM  PROCURADOR  JURIDICO DO

MUNICIPIO DE NOVA MONTE VERDE, ESTADO
DO MATO GROSSO.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

ARION SILVEIRA, Prefeito Municipal de Nova Monte Ybe,
Estado do Mato Grosso, no uso das atribuicdestosdo conferidas
por Lei.

DECRETA:

ARTIGO 1° - Fica alterado o decreto n® 07/2013, para constar a
nomeacédo do senhor WAGNER OLIVEIRA NAVARRO para o cargo
de Assessor e Procurador Juridico, lotado no Gebihe Prefeito do
Municipio de Nova Monte Verde, Estado do mato Gryoss

ARTIGO 2°- Este Decreto entrard em vigor na data de sua jgBlic
ou afixacao, revogadas as disposigées em contrario.

Gabinete da Prefeitura de Nova Monte verde — MTdd 5aneiro de
2013.

ARION SILVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Angela Schedler Citadin
Cédigo Identificador:017185EB

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N°026/2013

DECRETO N°026/2013
Data: 17 de janeiro de 2013.

SUMULA: FICA NOMEADO O SR. JAIME MENDES
PACHECQ PARA O CARGO DE ASSESSOR
ESPECIAL DO GABINETE LOTADO NO
GABINETE DO PREFEITO, DO MUNICIPIO DE
NOVA MONTE VERDE, ESTADO DE MATO
GROSSO.

ARION SILVEIRA, Prefeito Municipal de Nova Monte \Wi,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicdeshgugdlo conferidas
por Lei:

DECRETA

ARTIGO 1°- Fica nomeado o Sdaime Mendes Pachecpara o
cargo de Assessor Especial do Gabinete, lotado abin€te do
Prefeito, do Municipio de Nova Monte Verde-MT.

ARTIGO 2°- Este Decreto entrar4 em vigor na data de sua pighlic
ou afixacao, revogadas as disposigées em contrario.

Gabinete do Prefeito de Nova Monte Verde-MT, 17adeiro 2013.

ARION SILVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Angela Schedler Citadin
Cadigo Identificador:946690A4

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
DECRETO N°028/2013

DECRETO N°028/2013
Data: 17 de janeiro de 2013.

SUMULA: FICA NOMEADA A Sra. ANGELA
SCHEDLER CITADIN PARA O CARGO DE
ASSESSORA ADMINISTRATIVA DO GABINETE
LOTADA NO GABINETE DO PREFEITO, DO
MUNICIPIO DE NOVA MONTE VERDE, ESTADO
DE MATO GROSSO.

ARION SILVEIRA, Prefeito Municipal de Nova Monte &,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicdeshgugdlo conferidas
por Lei:

DECRETA

ARTIGO 1°- Fica nomeada a Srangela Schedler Citadjrpara o
cargo de Assessora Administrativa do Gabineted#tao Gabinete
do Prefeito, do Municipio de Nova Monte Verde-MT.

ARTIGO 2°- Este Decreto entrar4 em vigor na data de sua pighlic
ou afixacdo, revogadas as disposi¢ées em contrario.

Gabinete do Prefeito de Nova Monte Verde-MT, 17adeiro 2013.
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ARION SILVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Angela Schedler Citadin
Cddigo Identificador:447A5C1B

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N°029/2013

DECRETO N°029/2013
Data: 17 de janeiro de 2013.

SUMULA: FICA NOMEADA A Sra. ADRIANA

ALVES GARCIA, PARA O CARGO DE ASSESSORA
ESPECIAL DO GABINETE LOTADA NO

GABINETE DO PREFEITO, DO MUNICIPIO DE
NOVA MONTE VERDE, ESTADO DE MATO
GROSSO.

ARION SILVEIRA, Prefeito Municipal de Nova Monte &,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicdeshgusdlo conferidas
por Lei:

DECRETA

ARTIGO 1°- Fica nomeada a SrAdriana Alves Garcigpara o cargo
de Assessora Especial do Gabinete, lotada no GaldoePrefeito, do
Municipio de Nova Monte Verde-MT.

ARTIGO 2°- Este Decreto entrard em vigor na data de sua jgBlic
ou afixacdo, revogadas as disposi¢ées em contrario.

Gabinete do Prefeito de Nova Monte Verde-MT, 17adeiro 2013.

ARION SILVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Angela Schedler Citadin
Cadigo Identificador:F7C07578

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N° 031/2013

DECRETO N° 031/2013.
DE 21 DE JANEIRO DE 2013

SUMULA: DECLARA SITUACAO DE
EMERGENCIA NO SISTEMA MUNICIPAL DE
SAUDE EM VIRTUDE DA POSSIBILIDADE
IMINENTE DE SURTO ENDEMICO DE DENGUE.

ARION SILVEIRA, Prefeito Municipal de Nova Monte W,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicdeshgusdlo conferidas
por Lei.

CONSIDERANDOQque a saude publica é direito de todos e dever ¢o
Estado, principalmente através da realizagdo desag&ervigcos para
sua promocéao, protecao e recuperagao;

CONSIDERANDOque séao de relevancia publica e incondicional g
acdes e servicos de saude, cabendo ao Poder Pabdirecucéo de
acoes de forma eficiente e eficaz;

CONSIDERANDOque nos termos do artigo 30, |, da Constituicdo da
Republica, compete aos Municipios Legislar sobreurdss de
interesse local e que, nos termos do artigo 66eda9Carta Magna, €
dever do Estado implementar a¢8es sociais e econémue visem a
reducéo do risco de doencas e de outros agravos;
CONSIDERANDO o disposto nos artigos 1°, Ill, 6° e @00 da
Constituicdo Federal, que estabelece a dignidadeedsoa humana
como fundamento do Estado de Direito e Asseguravercdo Estado
na promogdo da salde como direito social garandidmdos os
cidadaos;

CONSIDERANDO que a Administragdo Publica deve primar pela
observancia do interesse Publico em detrimentmthoeisse privado,
atuando, em casos relativos a saude publica, ctmenex prudéncia,
na busca da eliminacéo de riscos de doengas;

CONSIDERANDO que o gestor local deve primar pela eongédo
dos objetivos do Sistema Unico de Saude;
CONSIDERANDOQque, de acordo com o artigo 5° da Lei 8.080/90),
dentre os objetivos do SUS, consta a assisténcipeasoas por

n
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intermédio de agbes de promocéo, protecdo e remggeida salude,
com a realizagdo integrada das agbes assistemcidés atividades
preventivas;

CONSIDERANDOQque estdo incluidas no campo de atuagéo do SUS
as execugdes de a¢bes de vigilancia epidemioldgica
CONSIDERANDO que as acgbes de vigilancia epidemioldgica
constituem-se em conjunto de atos que proporcianaanhecimento,

a deteccdo ou prevencdo de qualquer mudanca nasedat
determinantes e condicionantes de salde indivimluabletiva, com a
finalidade de recomendar e adotar as medidas geng&o e controle
das doencas ou agravos;

CONSIDERANDO que dentre os principios e diretrizes do Sistema
Unico de Saude encontra-se a integralidade detémssis, entendida
como conjunto articulado e continuo das agdeswgssrpreventivos

e curativos, individuais e coletivos, exigidos peada caso, em todos
os niveis de complexidade do sistema;

CONSIDERANDOQque o municipio de Nova Monte Verde nao tem
mais leitos para atender ao crescente nimero desniofectados pela
Dengue;

CONSIDERANDO que o Municipio de Nova Monte Verde ja esta
com mais de 140 casos suspeitos de Dengue parapopudacao
pouco superior a 8 mil habitantes;

CONSIDERANDO que as agbes de prevencdo podem poupar a
populacdo de prejuizos e danos mais graves caugamoesta
situacao;

CONSIDERANDOQque a prevengdo é um recurso utilizado para, além
de minimizar os riscos de morte, ainda dispenderosieecursos com
tratamento e internacdo, evitando o contato cooeagh;
CONSIDERANDOa quantidade imensa de sujeiras e a falta de coleta
de lixo adequada provocada pela administragdo ianter
CONSIDERANDO a insuficiéncia de pessoal, maquinario e
caminhdes para a coleta de todo este lixo, limpedzana e
erradicacdo dos focos de mosquitos da Dengue;

CONSIDERANDO a dificuldade de manutencdo de um quadro de
médicos e enfermeiros estavel em nosso municipiadaea
inexisténcia de Plano de Carreiras adequado a aeeliddas
remuneracdes dos profissionais do setor da salde;
CONSIDERANDOa necessidade de aquisicdo de medicamentos para
tratamento dos infectados.

CONSIDERANDO a necessidade de aquisicdo de veneno para
erradicacdo dos focos do mosquito transmissor dguee
CONSIDERANDO que o0s mais prejudicados sdo os idosos, as
gestantes e as criangas;

DECRETA:

ARTIGO 1°. Fica declarada Situacdo Emergencial no Sistema
Municipal de Saude, pelo prazo de sessenta dias.

ARTIGO 2°. Com base nos Incisos IV e V do Art. 24 a8.666/93,

fica autorizada a Secretaria Municipal de Saldenaratar médicos e
enfermeiros, em carater emergencial para o semvigaicipal de
salde.

ARTIGO 3°. Fica autorizada a contratacdo emergkmigapessoal,
caminhdes e maquinas para a limpeza emergenciglaiass criticos

e as respectivas coletas de lixo, galhadas e msideixados pela
populacao para eliminar os possiveis focos de nitosgda Dengue.
PARAGRAFO UNICO. As contratagdes poderdo ser feitas d
imediato, de acordo com a necessidade, isentandmssen do
respectivo processo licitatério, para que seja @adavida celeridade

e ainda, sejam atendidas as urgéncias necessariemipm, sem
maiores prejuizos a populacéo.

ARTIGO 4°. Fica autorizada a aquisicdo de medicansempara
tratamento dos infectados e veneno para erradicdgéofocos de
mosquitos transmissores da Dengue;

PARAGRAFO UNICO. As aquisicdes de medicamentos e nene
poderdo ser feitas de imediato, de acordo com a&seilade,
isentando-se assim do respectivo processo lidibatpara que seja
dada a devida celeridade e ainda, sejam atendislagrgéncias
necessarias a tempo, sem maiores prejuizos a gapula

ARTIGO 5° Fica autoriza a suspensao automaticdédias e Licenca
Prémio dos servidores dos departamentos de AgrieyltMeio
ambiente, Saude e obras e Infra-Estrutura, visatetwder a demanda
dessa limpeza emergencial.

PARAGRAFO UNICO- Fica autorizada a convocacdo imediata de
todos os motoristas efetivos do municipio, indifiéeenente de suas
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lotacBes, para laborarem nesse enfrentamento aguitmfansmissor
da Dengue.

ARTIGO 6° Ficam autorizadas as tomadas de providéncis
necessarias, em carater excepcional, na forma d&7ArIX, da
Constituicdo Federal e Lei Municipal 6387/95, pacatatacdo de
pessoal necessario na adocao das medidas presgertipaliativas
necessarias ou todos os niveis de tratamento doerga requerer, a
exemplo de médicos, enfermeiros e auxiliares derewgem, de
acordo com a necessidade.

ARTIGO 7°. Os servidores municipais cedidos a outros 6rgad
poder&o ser convocados, a qualquer tempo, pelat&garMunicipal
de Saude.

ARTIGO 8°. Enquanto perdurar a "Situacdo de Emeigémeferida
no artigo 1° do presente decreto, todos os Orgdo&ddhinistraco
Direta e Indireta do Municipio deverdo promoveragdes que lhes
forem demandadas pela Secretaria de Saude, em apaitvidades
do citado Orgéo.

ARTIGO 9°.Em atencdo a necessidade de protecdo a saudeaolef
fica a Secretaria Municipal de Saude autorizadarabater os focos
de risco ou de disseminacéo, de forma a elimisaorou ameaca a
saude publica, no que concerne a individuos, grpppsilacionais e
ambiente, nos seguintes termos:

I. Fica autorizado o ingresso for¢cado a imdveisi@aares, nos casos
de recusa ou de auséncia de alguém que possaaghoita para o
agente sanitario, quando isso se mostrar fundahgar@a contencao
da doenga ou do agravo a saude;

1. Fica autorizado o isolamento de individuos,pgrsi populacionais
ou areas;

Ill. Fica autorizada a exigéncia de tratamento,gaote de portadores
de moléstias transmissiveis, inclusive, atravésusio da forca, se
necessario;

IV. Ficam autorizadas outras medidas que auxilide, qualquer
forma, na contencédo das doencas ou agravos a iskindiicados.
PARAGRAFO 1° Todas as medidas que impliguem reduddio
liberdade do individuo deverdo observar os procedios
estabelecidos neste decreto, em especial os pdscigla
proporcionalidade, razoabilidade e legalidade.

PARAGRAFO 2°A autoridade do SUS no Municipio podera solicita
a atuacdo complementar do Estado e da Unido, mumdeda Lei
8.080/90, visando ampliar a eficacia das medidasram tomadas,
garantir a saude publica e evitar o alastramentaatnca ou do
agravo a salde para outras regides do Estado Bradi.

ARTIGO 10°A recusa no atendimento as determinacdes sanitar
estabelecidas pela autoridade do Sistema UnicoadieleSconstitui
crime de desobediéncia e infracdo sanitaria, pimive
respectivamente, na forma do Decreto-Lei 2.848)dee dezembro
de 1940, e na forma da Lei 6.437, de 20 de agostd9d7, sem
prejuizo da possibilidade da execucgéo for¢cada termdmacdo, bem
como as demais san¢Bes administrativas, civis @peabiveis.
PARAGRAFO UNICO. Na apuracido da infracdo sanitarerds
adotados os procedimentos estabelecidos pela #8i7r6de 20 de
agosto de 1977.

S

PARAGRAFO 1° Havendo recusa do infrator em assinauto, sera
feita, neste, a mencéo do fato.

PARAGRAFO 2 O fiscal sanitario é responsavel pelas declaractes
que fizer no Auto de Infragcdo e Ingresso Forcadagds passivel de
punicéo, por falta grave, em caso de falsidadeeopnaisséo dolosa.
PARAGRAFO 3° Sempre que se mostrar necessariocal fanitario
podera requerer o0 auxilio a Secretaria da Defes@alSe da
autoridade policial que tiver jurisdicio sobre cdlo

PARAGRAFO 4° A autoridade policial auxiliara o agesanitario no
exercicio de suas atribuicdes, devendo, aindamséomadas as
medidas necessarias para a instauracdo do congetquérito penal,

na apuracédo do crime cometido, quando cabivel.

ARTIGO 12°.0s procedimentos estabelecidos neste Decreto aplica
se, no que couber, as demais medidas que envolvaestidcio
forcada da liberdade individual, em consonancia cams
procedimentos estabelecidos pela Lei 6.437 de 1977.

ARTIGO 13° Fica autorizado o remanejamento de servidores
publicos e prestadores de servico da Administr&ijéeta e Indireta,
para atender as demandas prioritarias da SecratariSaide do
Municipio de Nova Monte Verde, respeitados os fpios da
moralidade, publicidade, legalidade, isonomia erggse publico.
ARTIGO 14°Comunique-se o Governo Estadual, Federal, o Tribunal
de Contas do Estado de Mato Grosso, Tribunal de €alat&Jnido, o
Poder Legislativo Municipal e o Ministério Publico.

ARTIGO 15° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua
publicacéo ou afixacéo, revogadas as disposi¢Oeontrario.

Gabinete da Prefeitura de Nova Monte verde — MTd&Janeiro de
2013.

ARION SILVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Angela Schedler Citadin
Cadigo Identificador: EACD4AFF

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
DECRETO N° 027/2013

DECRETO N° 027/2013.
DE 17 DE JANEIRO DE 2013

SUMULA: “NOTIFICA E REGULAMENTA O

LANCAMENTO DA TAXA DE FISCALIZACAO DE

LOCALIZACAO, INSTALACAO E

FUNCIONAMENTO, PARA O EXERCICIO DE 2013,
(ALVARA/2013) NOS TERMOS DO CODIGO
TRIBUTARIO NACIONAL E DO ARTIGO 11 DO
CODIGO TRIBUTARIO MUNICIPAL”.

ARION SILVEIRA, Prefeito Municipal de Nova Monte \Wi,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicdeshgugdlo conferidas
por Lei.

ARTIGO 11°Sempre que houver a necessidade de ingresso forcado DECRETA:

em domicilios particulares, a autoridade sanitamia, exercicio da
acdo de vigilancia, lavrara, no local em que faifieada recusa do
morador ou a impossibilidade do ingresso por metige abandono
ou auséncia de pessoas que possam abrir a porfatonde Infragdo
e Ingresso Forgado, no local da infragdo ou na skedeeparticdo
sanitaria, que contera:

I. o nome do infrator e/ou seu domicilio, residénei os demais
elementos necessarios a sua qualificacao civihdmaouver;

Il. o local, a data e a hora da lavratura do aetinffacéo e ingresso
forgado;

lll. a descricdo do ocorrido, a menc¢do do dispasitiegal ou
regulamentar transgredido e os dizeres: PARA A PRUTAGE DA
SAUDE PUBLICA, REALIZA-SE O INGRESSO FORCADO;

IV. a pena a que esta sujeito o infrator;

V. a declaragdo do autuado de que esta ciente quaeleespondera
pelo fato administrativa e penalmente;

VI. a assinatura do autuado ou, no caso de ausénciacusa, a de
duas testemunhas e a do autuante;

VII. o prazo para defesa ou impugnagdo do Auto mfea¢do e
Ingresso Forgado, quando cabivel.
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ARTIGO 1°- Ficam notificados os contribuintes do Langcamento da
Taxa de Fiscalizagdo de Localizagdo, InstalagAdaurciBnamento
para o exercicio de 2013, nos termos do Codigo HErilmuNacional e

da Lei n® 197/2001, com as altera¢cfes da Lei 2953/20

ARTIGO 2°- O pagamento do tributo mencionado no artigo armterio
sera efetuado por meio de guias de recolhimenttiderside modo
avulso ou agrupadas em carnés, pelo Departameniuiligtos da
Prefeitura Municipal de Nova Monte Verde.

ARTIGO 3°- O carné em referéncia sera entregue mediante recibo
pela Fazenda Municipal no endereco onde séo easraisl atividades
sujeitas a fiscalizac¢éo de localizagdo, instala;Amcionamento.
ARTIGO 4°- Os Contribuintes poderdo optar pelas seguintes ®rma
de pagamento, conforme sua classificac&o:

| — Contribuintes enquadrados nas modalidades Microeangeslor
Individual (MEI), Microempresa (ME) e Empresa degj@eno Porte
(EPP) poderdo quitar o ALVARA/2013 em parcela Graté a data
limite de 10/03/2013, com desconto de 50 % (cintupor cento).

Il — As demais empresas com enquadramento diverso adocito
inciso anterior, bem como os profissionais liberp@derdo efetuar o
pagamento em parcela Unica até a data limite de32W13, com
desconto de 10 % (dez por cento).
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Paragrafo Unico— Os contribuintes poderdo ainda optar pelg
pagamento em cinco parcelas iguais, sem desconssim a
distribuidas:

1%) 10/03/2013; 22)0/04/2013; 3310/05/2013; 42) 10/06/2013 e 5?)
10/07/2013.

ARTIGO 5°- Ultrapassadas as datas limites para a quitacactido a
anterior, os contribuintes inadimplentes estardeiteg as cominagfes
legais previstas no Cddigo Tributario Nacional (Udunicipal
197/2001), bem como multa, juros e corre¢fes maasta

ARTIGO 6°- Este Decreto entrard em vigor na data de sua jgBlic
ou afixacao, revogadas as disposigées em contrario.

Gabinete da Prefeitura de Nova Monte verde — MTdd Janeiro de
2013.

ARION SILVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Angela Schedler Citadin
Cadigo Identificador:66B60992

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO 032-2013

Decreto n°® 032/2013.
Data: 21 de Janeiro de 2013.

Sumula: “Nomeia a Comissdo de Processo Seleti
Simplificado do Poder Executivo Municipal, e da
Outras Providéncias”.

ARION SILVEIRA, Prefeito Municipal de Nova Monte W,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicégaisl e
considerando a Lei Municipal n® 558/2013, de 2Jateeiro de 2013.
Decreta:

Artigo 1° - Ficam nomeados (as) para fazer parteCdaisséo
Permanente de Processo Seletivo Simplificado deerPBaecutivo
Municipal o senhores (as):

PRESIDENTE:

ILSON RODRIGUES DA CRUZ

SECRETARIO:

ELIZABETH MARTINS MURARO DOS REIS

MEMBRO:

CELIA DAS GRACAS TIZO MALTEZO

MEMBRO:

MARCO ANTONIO DE ALMEIDA

Artigo 2° - Este Decreto entrara em vigor na datawh publicacdo ou
afixacéo, revogada as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Nova Monte Verde-MT, 21 dneiro de
2013

ARION SILVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Mirian Barbosa Camargo Maciel
Cadigo ldentificador: 2E72FFFC

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA

DEPARTAMENTO LICITACAQ
EXTRATO DE CONTRATO DE LOCACAO 007/2013

PARTES INTERESSADAS: Prefeitura Municipal
OLIMPIA - MT

LOCADOR: JORGE LUIZ DE ASSIS BARCELOS
OBJETO: PARA LOCACAO: UMA CASA DE ALVENARIA COM
06 PECAS MAIS EDICULA DESTINADO A FUNCIONAMENTO
DO CONSELHO TUTELAR DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
VINCULADO A SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO E
PROMOCAO SOCIAL

DO MUNICIPIO DE NOVA OLIMPIA-MT.

VALOR: R$ 8.953,56 (OITO MIL NOVECENTOS E CINQUENTA

de NOVA

E TRES REAIS E CINQUENTA E SEIS CENTAVOS).

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

VIGENCIA: 12 MESES
NOVA OLIMPIA-MT, 22 DE JANEIRO DE 2013.

CRISTOVAO MASSON
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Paixao de Souza Guedes
Cadigo Identificador:4ED33CD3

DEPARTAMENTO LICITACAO

EXTRATO DE CONTRATO DE LOCACAO 008/2013
PARTES INTERESSADAS: Prefeitura Municipal de NOVA
OLIMPIA - MT
LOCADOR: JORGE LUIZ DE ASSIS BARCELOS
OBJETO: PARA LOCACAO: IMOVEL PREDIAL URBANO -
RUA: ARGENTINA, 135 — N BAIRRO JARDIM SAO JOAO.
DESTINADO A PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA PSF DO
MUNICIPIO DE NOVA OLIMPIA-MT.
VALOR: R$ 14.823,12(QUATORZE MIL OITOCENTOS E VINTE
E TRES REAIS E DOZE CENTAVOS).
VIGENCIA: 12 MESES

NOVA OLIMPIA-MT, 22 DE JANEIRO DE 2013.

CRISTOVAO MASSON
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Paixao de Souza Guedes
Cddigo Identificador:22138D17

DEPARTAMENTO LICITACAO

EXTRATO DE CONTRATO DE LOCACAO 009/2013
PARTES INTERESSADAS: Prefeitura Municipal de NOVA
OLIMPIA - MT
LOCADOR: VALDIRENE ANA CUSTODIO SOARES
OBJETO: PARA LOCACAO: UM SALAO COMERCIAL DE
ALVENARIA MEDINDO 98,44, M22 DESTINADO A
BIBLIOTECA MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE NOVA
OLIMPIA-MT.
VALOR: R$ 8.400,00(0ITO MIL E QUATROCENTOS REAIS).
VIGENCIA: 12 MESES
NOVA OLIMPIA-MT, 22 DE JANEIRO DE 2013.

CRISTOVAO MASSON
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Paixao de Souza Guedes
Cadigo Identificador:21C82F6E

DEPARTAMENTO LICITAGAO B
JUSTIFICATIVA DE DISPENSA DE LICITAGCAO 010/2013

A COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO, INSTITUIDA
PELA PORTARIA N.° 017/2013, TORNA PUBLICO, AOS
INTERESSADOS, A DISPENSA DE LICITACAO N.° 010/2013,
OBJETO: PARA LOCACAO: SALAO COMERCIAL DE
ALVENARIA MEDINDO 117 M2

DESTINADO A VIGILANCIA SANITARIA DO MUNICIPIO DE
NOVA OLIMPIA-MT.

LOCADOR: I1ZOLI DA SILVA FELIPPI

VALOR: R$ 10.800,00(DEZ MIL E OITOCENTOS REAIS).
VIGENCIA: 12 MESES

NOVA OLIMPIA-MT, 22 DE JANEIRO DE 2013.

RONALDO DA ROCHA SANTOS
Presidente da Comissdo Permanente de Licitacdes
Publicado por:
Maria Paixao de Souza Guedes
Cadigo Identificador: 70A5F356
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DEPARTAMENTO LICITACAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLIMIPA/MT AVISO
DE LICITACAO CONVITE DE PRECOS N.° 001/2013

A Prefeitura Municipal de Nova Olimpia-MT, tornalpigo e para
conhecimento de todos interessados que, fara aedlizitagdo na
modalidade CONVITE, do Tipo Menor Preco, a qual segida pela
Lei 8.666, de 21 de Junho de 1993, e 8.883 de (8imleo de 1994, e
demais Normas aplicaveis a espécie, cuja anals®daumentacdes
e das Propostas iniciar-se-a as 10:00 (dez) hord&|ad1 de fevereiro
de 2013, na Prefeitura Municipal de Nova Olimpia-M3etor de
Licitacdo, sito a Av. Mato Grosso n° 175 - Bairro €erem Nova
Olimpia-MT.

1-DO OBJETO:

O OBJETO DESTE CONVITE DESTINA-SE A PRESTACAO
DE SERVICOS ADVOCATICIOS, EXTRAJUDICIAL E
JUDICIAL, CONSULTORIA E ELABORAGCAO DE LEIS,
ANALISES E APRESENTACAO DE PARECERES JURIDICOS
NO SERVICO DE LICITACAO, TRIBUTACAO E RECEITA
DO MUNICIPIO DE NOVA OLIMPIA-MT

Quaisquer davidas contatar pelo telefone (65) 3B330.
Nova Olimpia-MT, 21 de Janeiro de 2013.

MARIA PAIXAO DE SOUZA GUEDES
Pregoeira Oficial
Publicado por:
Maria Paixao de Souza Guedeg
Cddigo Identificador: 32DBFC02

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA HELENA

CAMARA MUNICIPAL
EXTRATO DE CONTRATO 001/2013

CONTRATO N° 001/2013
CONTRATANTE:CAMARAMUNICIPAL DE NOVA SANTA
HELENA-MT

ATUAL ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL LTDA

O Objeto do Presente Contrato consiste na Prestig&ervicos de
Contabilidade Publica com Responsabilidade Técnaa @ Camara
Municipal de Nova Santa Helena- MT, no periodoateeifo a Mar¢o
do exercicio de 2013.

R$ 5.445,00
02/01/2013 a 31/03/2013
VIGENCIA:
VALOR:
OBJETO:
CONTRATADO:
Publicado por:
Gilson Parron

Cadigo Identificador: FAIEFCE1

CAMARA MUNICIPAL
EXTRATO DE CONTRATO 002/2013

CONTRATO N° 002/2013
CONTRATANTE:CAMARAMUNICIPAL DE NOVA SANTA
HELENA-MT

AGILI SOFTWARES PARA AREA PUBLICA LTDA

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

O Objeto do Presente Contrato consiste na contmatdedempresa
especializada em Prestacdo de Servicos na Locagimatencéo de
softwares nos sistemas de Contabilidade Publica,armgto,

Tesouraria, Recursos Humanos e Folha de Pagamentopr&sn

Licitacdo, Patrimdnio, Almoxarife e Protocolo, eonformidade com
a Lei 4.320/64, para atender as atividades desta@aunicipal de
Nova Santa Helena, Estado de Mato Grosso, pardadpede janeiro
a Marco de 2013.

R$ 5.700,00

02/01/2013 & 31/03/2013
VIGENCIA:

VALOR:

OBJETO:

CONTRATADO:
Publicado por:
Gilson Parron
Cadigo Identificador: FA4B47F4

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA 001/2013

SUMULA: “DESIGNA SERVIDOR PARA FUNCAO
DE FISCAL ADMINISTRATIVO DOS CONTRATOS,
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

EXCELENTISSIMO SENHOR JOAO BATISTA ROMAO,
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE NOVA SANTA
HELENA, ESTADO DE MATO GROSSO, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS,

CONSIDERANDO que a Lei n° 8.666, de 21 de junho da31em
seu art. 67, exige que a execuc¢do dos contratasasempanhada e
fiscalizada por um representante da Administragimiéa,;

RESOLVE:

Art. 1° - Designar a servidora MARIA APARECIDA RODRIGUES
portadora do CPF n°. 008.210.311.98 e n°. RG 1756688P/MT,
em observancia a legislacédo vigente, para exeréeng@o de Fiscal
Administrativo dos Contratos da Camara Municipal devaN Santa
Helena/MT, vigentes e celebrados no exercicio d820

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na datasu& publicacdo
através de afixacdo em gquadro de aviso, revogaddisposicdes em
contrario.

Céamara Municipal de Nova Santa Helena, Estado de Maisso, em
02 de janeiro de 2013.

JOAO BATISTA ROMAO
Presidente da Camara Municipal

PUBLICADO E AFIXADO NO MURAL DA CAMARA
MUNICIPAL DE NOVA SANTA HELENA DE 02/01/2013 A
31/01/2013
Publicado por:
Gilson Parron
Cadigo Identificador: 7322FFA4

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO 004/2013

“Disp6e sobre o salario minimo a partir de 10 deij@
de 2013, e da outras providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE NOVA SANTA HELENA,

Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicdeshguednfere a Lei
Orgénica Municipal:
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Considerando o disposto no inciso VIl do artigo @&°Q@bnstituicdo
Federal;

Considerando o disposto no Decreto n.° 7.872, dée2fezembro de
2012;

Considerando a Portaria Interministerial MPS/MF 18° de 10 de
janeiro de 2013, edita o0 seguinte DECRETO:

Art. 1°. A partir de 10 de janeiro de 2013, o valor salario minimo
no dmbito da Administragdo Direta e Indireta doddPes Executivo e
Legislativo do Municipio de NOVA SANTA HELENA serde R$
678,00 (seiscentos e setenta e oito reais).

Paragrafo Unico. Em virtude do disposto no caputalor diario do
salario minimo correspondera a R$ 22,60 (vinte & dis e sessenta
centavos) e o seu valor horario a R$ 3,08 (trés eeaito centavos).
Art. 2°. A partir de 1° de janeiro de 2013, na@devalor inferior a R$
678,00 (seiscentos e setenta e oito reais), os fibiese
correspondentes a aposentadorias, auxilio doencaarios
maternidade, auxilio reclusdo (valor global) e gensor morte (valor
global) pagos pelo SATA HELENA-PREVI.

Art. 3°. A partir de 1° de janeiro de 2013, o valar cota do salario-
familia por filho ou equiparado de qualquer condjcaté quatorze
anos de idade ou invalido de qualquer idade é de:

| - R$ 33,14 (trinta e trés reais e quatorze cersapara o segurado
com remuneracdo mensal ndo superior a R$ 646,2dcéatds e
guarenta e seis reais e vinte e quatro centavos).

Il - R$ 23,35 (vinte e trés reais e trinta e cin@mtavos) para o
segurado com remuneragdo mensal superior a R$ 6@@&iddentos e
quarenta e seis reais e vinte e quatro centavigsjpeou inferior a R$
971,33 (novecentos e setenta e um reais e trinés eentavos).
Paragrafo Unico. Para os fins deste artigo, coresisie remuneragéo
mensal do segurado o valor total das espécies enatdnias por ele
percebidas, ainda que resultante da soma das resgfes dos cargos
acumulaveis.

Art. 4°, Este Decreto entra em vigor na data de pulicacéo,
revogando-se as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Santa Heldfstado de
Mato Grosso, em 21 de janeiro de 2.013.

DORIVAL LORCA
Prefeito Municipal

Registre-se
Publique-se
Cumpra-se
Publicado e afixado no mural da Prefeitura Municipa periodo de
21/01/13 a 21/02/13
Publicado por:
Gilson Parron
Cadigo Identificador: F444C622

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO 005/2013

“Dispde sobre o reajuste dos beneficios mantidés pe
Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servislorg
de Nova Santa Helena, SANTA HELENA - PREVI, e
da outras providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE NOVA SANTA HELENA,
Estado de Mato Grosso, no uso da atribuicdo quednéere a Lei
Orgénica Municipal, e;

Considerando o disposto no § 8° do art. 40 da Coitstit Federal
com redacéo dada pela Emenda Constitucional r20@3f

Considerando o disposto no § 12 do art. 40 da Coigstit Federal
com redagéo dada pela Emenda Constitucional ri928/

Considerando o disposto na Portaria InterministdaS/MF n.° 15,
de 10 de janeiro de 2013;

DECRETA:

Art. 1° Os beneficios mantidos pelo Fundo Municig@lPrevidéncia

PREVI, concedidos ou que tenham cumpridos todoeassitos para
obtenc@o com base na legislagdo vigente a par20d¥2.2004 seréo
reajustados, de acordo com o indice Nacional de;oBreao
Consumidor - INPC, em 10 de janeiro de 2013, em 6,286is
inteiros e vinte décimos por cento).

§ 1° Para os beneficios concedidos pelo SANTA HEAEIRREVI a
partir de 1° de fevereiro de 2012 até 31 de dezerdber 2012, o
reajuste nos termos do caput dar-se-a de acordoosopercentuais
indicados no anexo deste Decreto.

§ 2° Para os beneficios que tenham sofrido majoratgvido a
elevacéo do salario minimo para R$ 678,00 (seissensetenta e oito
reais), o referido aumento devera ser descontadodguda aplicagdo
do reajuste de que trata o capute o § 1°.

Art. 2° Para os beneficios concedidos pelo SANTALHEA -
PREVI anterior a data estabelecida no caput doocagigerior e com
base na regra de transicdo prevista no art. 8° dnHa
Constitucional n.° 20/1998, art. 6° da Emenda Cargtihal n.°
41/2003 e art. 3° da Emenda Constitucional n.° 482@ reajuste
dar-se-a de acordo com a regra aplicavel a cada cas

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de puialicacdo,
revogando-se as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Santa Heldfstado de
Mato Grosso, em 21 de janeiro de 2.013.

DORIVAL LORCA
Prefeito Municipal

Registre-se

Publigue-se

Cumpra-se

Publicado e afixado no mural da Prefeitura Municipa periodo de
21/01/13 a 21/02/13

ANEXO |
FATOR DE REAJUSTE DOS BENEFICIOS CONCEDIDOS DE
ACORDO COM AS RESPECTIVAS DATAS DE INICIO

DATA DE INICIO DO BENEFICIO REAJUSTE (%)
em fevereiro de 2012 5,61
em marco de 2012 5,20
em abril de 2012 5,01
em maio de 2012 4,34
em junho de 2012 3,77
em julho de 2012 3,50
em agosto de 2012 3,06
em setembro de 2012 2,59
em outubro de 2012 1,95
em novembro de 2012 1,23
em dezembro de 2012 0,69

Social dos Servidores de Nova Santa Helena, SANEABNA -

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Publicado por:
Gilson Parron
Cadigo Identificador:63ADFCAG

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 002/2013

EXCELENTISSIMO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA SANTA
HELENA, ESTADO DE MATO GROSSO, SR. DORIVAL LORCA,
NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

Artigo 1° - Exonerar a pedido o Senhor ROBERTO RODRISWEA
SILVA, portador da Cédula de Identidade RG n°. 3%2#.39
SSP/PR e do CPF n° 655.764.469-68 do Cargo de Chdivitao
de Obras, a partir desta data.

Artigo 2° - Esta Portaria entrara em vigor na ditasua publicagéo,
revogadas as disposi¢ées em contrario.
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Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Santa Heldfstado de
Mato Grosso, em 02 de janeiro de 2013.

DORIVAL LORCA
- Prefeito Municipal -

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE.
Publicado e afixado no mural desta Prefeitura Mpalcno periodo
de 02/01/2013 & 02/02/2013.
Publicado por:
Gilson Parron
Cddigo Identificador:6D0OB03ES

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 004/2013

EXCELENTISSIMO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA SANTA
HELENA, ESTADO DE MATO GROSSO, SR. DORIVAL LORCA,
NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

Artigo 1° - Exonerar a pedido a Senhora APARECIDA BUL
GONCALVES, portadora da Cédula de Identidade RG .608&556-
8 - SSP/PR e do CPF n° 523.684.409-68 do Cargo del€wutora
Pedagdgica da Escola Municipal Branca de Neve, dir pde
01/01/2013.

Artigo 2° - Esta Portaria entrara em vigor na ditasua publicagéo,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Santa Heldfstado de
Mato Grosso, em 02 de janeiro de 2013.

DORIVAL LORCA
Prefeito Municipal

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE.
Publicado e afixado no mural desta Prefeitura Mpalcno periodo
de 02/01/2013 & 02/02/2013.
Publicado por:
Gilson Parron
Cadigo Identificador: 9FC7E588

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 005/2013

EXCELENTISSIMO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA SANTA
HELENA, ESTADO DE MATO GROSSO, SR. DORIVAL LORCA,
NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

Artigo 1° - Exonerar a pedido a Senhora JAKICELY O&RUZ
LORCA LOPES, portadora da Cédula de Identidade RG
1.498.023-1 - SSP/MT e do CPF n° 002.557.601-16Cdmo de
Coordenadora Pedagdgica da Creche Municipal Brandsegle, a
partir 01/01/2013.

Artigo 2° - Esta Portaria entrara em vigor na diasua publicagéo,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Santa Heldfstado de
Mato Grosso, em 02 de janeiro de 2013.

DORIVAL LORCA
Prefeito Municipal

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

i

.0

CUMPRA-SE.
Publicado e afixado no mural desta Prefeitura Mpalcno periodo
de 02/01/2013 & 02/02/2013.
Publicado por:
Gilson Parron
Cadigo ldentificador: 2FF82D15

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 006/2013

EXCELENTISSIMO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA SANTA
HELENA, ESTADO DE MATO GROSSO, SR. DORIVAL LORCA,
NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

Artigo 1° - Exonerar a pedido a Senhora MARIA JOSERRARA,
portadora da Cédula de Identidade RG n°. 549.094P/NEE e do
CPF n°. 395.334.761-68 do Cargo de Coordenadora Rgdagda
Escola Municipal Branca de Neve, a partir 01/01/2013

Artigo 2° - Esta Portaria entrara em vigor na diasua publicagéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Santa Heldfstado de
Mato Grosso, em 02 de janeiro de 2013.

DORIVAL LORCA
Prefeito Municipal

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE.
Publicado e afixado no mural desta Prefeitura Mpalcno periodo
de 02/01/2013 & 02/02/2013.
Publicado por:
Gilson Parron
Cddigo Identificador:279C3138

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 007/2013

O EXMO. PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA SANTA HELENA,
ESTADO DE MATO GROSSO, SR. DORIVAL LORCA, NO USO
DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS,

RESOLVE:

Artigo 1° - Nomear nova Comissdo Permanente de dg@d da
Prefeitura Municipal de Nova Santa Helena, Estagld/dto Grosso,
para avaliar os expedientes de compras e contetagfesta
Administragao Publica.

Artigo 2° - A Comisséo citada no artigo anteriosesmposta por 03
(trés) membros, sendo Presidente a Sr2. Franciamiet® de Sousa,
Secretario o senhor Jefferson Aparecido Sotini dischinento e
Membro o Senhor Douglas Moura.

Artigo 3° - Esta Portaria entrara em vigor na ditassua publicacéo,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Santa Heldfstado de
Mato Grosso, em 02 de janeiro de 2013.

DORIVAL LORCA
Prefeito Municipal

REGISTRE-SE

PUBLIQUE-SE

CUMPRA-SE.

Publicado e afixado no mural desta Prefeitura Mpalcno periodo
de 02/01/2013 a 02/02/2013.
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Publicado por:
Gilson Parron
Cadigo Identificador: 747BECOD

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 003/2013

EXCELENTISSIMO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA SANTA
HELENA, ESTADO DE MATO GROSSO, SR. DORIVAL LORCA,
NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

Artigo 1° - Exonerar a pedido a Senhora LENICE TE®QD
VALIM, portadora da Cédula de Identidade RG n°. 0.8¥2-0
SSP/MT e do CPF n°. 474.863.841.91 do Cargo de d@cmin
Contabilidade, a partir desta data.

Artigo 2° - Esta Portaria entrara em vigor na ditassua publicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Santa Heldfstado de
Mato Grosso, em 02 de janeiro de 2013.

DORIVAL LORCA
Prefeito Municipal

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE.
Publicado e afixado no mural desta Prefeitura Mpalcno periodo
de 02/01/2013 a 02/02/2013
Publicado por:
Gilson Parron
Cadigo Identificador:26BF7BE4

LICITACOES E CONTRATOS
AVISO DE ABERTURA DE LICITACAO PP 004/2013

A PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA HELENA,
Estado de Mato Grosso, através de sua pregoeiraa fmiblico a
guem interessar que se realizara licitagdo na nozdi Pregdo
Presencial, do tipo “Menor prego - Unitario pomite onde a data
prevista para Credenciamento das empresas partieipasera
realizada das 08h30m as 09h00min do dia 04 dedrwede 2013, e
os envelopes contendo a Proposta de precos e asneotos de
habilitagdo definidos neste edital e seus anex@&rédo ser entregues
ao pregoeiro até as 09h00min do dia 04 de fevedeird013 (Horario
de Mato grosso), na sala de licitacBes da Prefeidunicipal de
Nova Santa Helena, sito a Praga Jodo Alberto Zas#il, onde o
Edital Completo estarda disponivel no horario conaérci
gratuitamente, tendo como objeto a CONTRATACAO DH
EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE
AGENCIAMENTO E FORNECIMENTO DE PASSAGENS
TERRESTRES NACIONAIS, A SEREM UTILIZADAS PELAS
SECRETARIAS MUNICIPAIS DE NOVA SANTA HELENA.
NOVA SANTA HELENA, 22 de janeiro de 2013.

FRANCIANE PAULATTI DE SOUSA
Pregoeira.
Publicado por:
Gilson Parron
Cadigo Identificador: BFC3EAA3

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA XAVANTINA

COMISSAO DE LICITACAO
TOMADA DE PRECOS N.° 002/2013

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA XAVANTINA
AVISO DE LICITACAO - TOMADA DE PRECOS N.° 002/2.012.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA XAVANTINA — MT,
torna publico que fara realizar TOMADA DE PRECOS {etdn
AQUISICAO DE PNEUS E ACESSORIOS DE PRIMEIRA LINHA.
Data de abertura dos envelop86/02/2.013, as 14h00min (Horario
de Brasilia), no Palacio dos Pioneiros — sala diadi@es, sito
Avenida Expedicdo Roncador Xingu, 249 — centro —Xawantina.
Os interessados em adquirir copia do Edital, padediira-la na
Prefeitura Municipal — Sala de Licitagbes. Quaiso®rmacdes no
endereco supracitado e/ou através dos telefongs3@aB-3362, no
horario das 12h00min as 18h00min.

PAULO PARREIRA DA SILVA
Presidente da CPL
Publicado por:
Paulo Parreira da Silva
Cadigo Identificador: AD916F2A

DIVISAO DE PESSOAL
TERMO DE DESISTENCIA

DESISTENCIAS DO CONCURSO PUBLICO 001/2012

A Prefeitura de Nova Xavantina-MT comunicaDesisténcia do
CONCURSO PUBLICO 001/2012, realizado em 10/06/2012,
conforme relagdo abaixo descrita,

CARGO: AUXILIAR DE EDUCA(;AO INFANTIL
Ana Rosa Lopes da Costa

Nova Xavantina-MT, 22 DE JANEIRO DE 2013.

ENI MARIA TRICHES NUNES
Divisao de Gestdo de Pessoas
Publicado por:
Daniella Sehnem
Cadigo Identificador:0C85F4FC

DIVISAO DE PESSOAL
TERMO DE DEISTENCIA DO PROCESSO SELETIVO
PUBLICO 002/2012

TERMO DE DESISTENCIA DO PROCESSO SELETIVO
PUBLICO 002/2012

A Prefeitura de Nova Xa\{antina-MT comunicaDesisténcia do
PROCESSO SELETIVO PUBLICO 002/2012 realizado em 20 de
maio de 2012, conforme relagdo abaixo descrita,

CARGO: AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS
NAYARA AGUIAR DE JESUS COUTEN- Desistente

Nova Xavantina-MT, 22 DE JANEIRO DE 2013.

ENI MARIA TRICHES NUNES
Divisao de Gestao de Pessoas
Publicado por:
Daniella Sehnem
Cadigo Identificador:8EB347EB

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO HORIZONTE DO
NORTE

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EDITAL COMPLEMENTAR N°001 AO EDITAL DO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°001/2013

O Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Nortetdt® de Mato
Grosso, conforme dispde a Legislacdo vigente, tguablico a
Retificacdo do Edital do Processo Seletivo Simgzldiz n.° 001/2013,
Publicado no dia 15 de janeiro de 2013 que passgomar com a
redacéo abaixo especificada, ficando inalteradodemsais itens do
Edital.
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1.0 - Ficaalteradoa redistribuicdo de Vagas para oCdegMotorista
Il,Destinando 1 ( Uma ) Vaga para Motorista portadi® CNH “C, D
ou E”, e 3 ( Trés ) Vagas para portadores de CNHUE".

CARGO VAGAS CARGA ESCOL. REQUISITOS SALARIO
HORARIA EXIGIDA BASE
Motorista Il 01 40h Ensino CNH“C,DouE" 827,01
Fundamental
Incompleto
Motorista Il 03 40h Ensino CNH “D, ou E” 827,01
Fundamental
Incompleto

2.0 —Passa a constar aos termos do Edital quanto as weggrvadas
aos portadores de necessidades especiais, que:

2.1- Em razéo do numero infimo de vagas, os candigmicadores
de alguma deficiéncia concorrerdo com os demaisglidatos em
igualdade de classificacdo, devendo o candidat@toaa inscrigdo
informar qual sua deficiéncia, bem como se nee@esid algum
auxilio ou adaptacaopara que realize o teste.

3.0 — Faz constar ainda, na secdo de INTERPOSICAO O
RECURSOS que:

3.1 — Ede responsabilidade da Comissdo Especialmenteaita a
elaboracdo do edital, aplicacdo, correcdo, julgamnel® eventuais
recursos decorrentes das provas e divulgacdo ditads final do

presente Processo Seletivo Simplificado.

3.2 — Todosos casos omissos, problemas ou questbesucgieem e
gue ndo estejam expressamente previsto neste, agitab resolvidos
pela comissdo constituida e nomeada pelo Prefeitmidipal, e

publicadas através de portaria, cabendo recursetadiente a
Secretaria Municipal de Administracdo da Prefeitiyanicipal de

Novo Horizonte do Norte — MT.

Fica inalterados os demais itens do Edital.
Novo Horizonte do Norte-MT, 21 de Janeiro de 2013.

JOAO ANTONIO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Diego Rodrigues
Cadigo Identificador: 78750B59

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO SAO JOAQUIM

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA N° 002/2013

PORTARIA N° 002/GP/2013 EM 02 DE JANEIRO DE 2013.

O SenhorROBSON CORREA FARIA, Presidente da Camara
Municipal de Novo S&o Joaquim, Estado de Mato @ross uso de
suas atribuigfes legais, conforme o Artigo 18,dod/lll, alinea “a”,
do Regimento Interno desta Casa de Leis.

RESOLVE:

Artigo 1° - NOMEAR, o senhor OUILIS JOSE DA SILVA, portador
do RG N° 1806590-2, SSP MT e do CPF N° 009.551.854@ cargo
de Tesoureiro deste Poder.

Artigo 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de suaqaglo.
Artigo 3° - Revogadas as disposi¢fes contrarias.

REGISTRA-SE. PUBLICA-SE. CUMPRA-SE.

GABINETE DA PRESIDENCIA, EM 02 DE JANEIRO DE 2013.

ROBSON CORREA FARIA
Presidente

Publicado por:
Bel. Lucelma Carvalho da Silva
Cadigo Identificador:4BE2D871

PREFEITURA MUNICIPAL
EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N°. 002/2013

AVISO DE LICITACAO

EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL Ne. 2/2013

A PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO SAO JOAQUIM-MT ,
através do sePREGOEIRO, designado pela Portaria Conjunta no
010/2013 de 02/01/2013, publicada em 02/01/2013 torna ipaibl
para conhecimento de todos os interessadodacueealizar licitagao
na modalidade PREGAO, do tiBdENOR PRECO POR ITEM, as
09h00 do dia 01 de Fevereiro de 2013a sala de Licita¢cdes da
Prefeitura Municipal de Novo S&o Joaquim, situad®ua Cachoeira
da Fumaga, n°. 77 - Bairro Jardim das Palmeiraso$&o Joaquim —
Mato Grosso, conforme descrito neste edital e smexos, de
conformidade com as Leis 10.520/2002, 8.666/93. e@gelopes
contendo a Proposta de Precos e os Documentos diitd¢do
definidos no objeto deste Edital e seus Anexosrdevser entregues
ao Pregoeiro até &h30 do dia 01 de Fevereiro de 2013

OBJETO DA LICITACAO NA MODALIDADE PREGAO
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE
COMBUSTIVEIS PARA USO DA FROTA DE VEICULOS E
MAQUINAS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO SAO
JOAQUIM, conforme condi¢cbes e especificacbes constantes no
Edital e seus anexos.

LOCAL DA DISPUTA : Sala de LicitagBes — Prefeitura Municipal de
Novo Sé&o Joaquim - MT

RETIRADA DO EDITAL: sites:
www.prefeituranovosaojoaquim.com.br e Sala de &a¢des da
Prefeitura Municipal de Novo S&o Joaquim.

INFORMACOES: As empresas interessadas deverdo providenciar o
cadastro junto a Comissdo de Licitagcdo da PrefelMuaicipal de
Novo Sdo Joaquim com 48 horas de antecedéncia.

TELEFONE PARA CONTATO: (0**66)3479-1158.

Novo Sdo Joaquim - MT, 22 de Janeiro de 2013.

VALBER KENEDY BARBOSA SANDES
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Bel. Wanderlan Gondim Silveira
Cadigo Identificador: DA46DEBD

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAITA

Vereador — Pr

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

PREVPAR
CONTRATO 001/2013

CONTRATO N° 001/2013
CONTRATANTE: PREVPAR-FUNDO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE PARANAITA-MT.
CONTRATADO: ATUAL ASSESSORIA E CONSULTORIA
CONTABIL LTDA
OBJETO: O objeto do presente contrato consiste na cogfatde
empresa especializada para prestagdo de service®rdabilidade
publica com responsabilidade técnica para o exerd&2013.
VALOR: R$ 7.920,00
VIGENCIA: 02/01/20123 & 31/12/2013
Publicado por:
Aguina Machado de Morais
Cadigo Identificador: F5C3DF18

PREVPAR
CONTRATO 002/2013

CONTRATO N° 002/2013
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CONTRATANTE: PREVPAR-FUNDO  MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE PARANAITA-MT.

CONTRATADO: PERFORMANCE — ASSESSORIA PUBLICA
(P. H. DA C. FERREIRA ASSESSORIA PUBLICA)

OBJETO: O objeto do presente contrato consiste em Servig
Técnicos Especializados em Assessoria continuada Aeeas
Previdenciaria, na Concessdo de Beneficios, na Ceagén
Financeira e Assessoria Juridica, para o exerd&i2013.

VALOR: R$ 7.920,00
VIGENCIA: 02/01/20123 & 31/12/2013
Publicado por:
Aguina Machado de Morais
Cadigo Identificador: C4ACC74A4

PREVPAR
CONTRATO 003/2013

CONTRATO N° 003/2013

CONTRATANTE: PREVPAR-FUNDO  MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE PARANAITA-MT.

CONTRATADO: PERFORMANCE — ASSESSORIA PUBLICA
(P. H. DA C. FERREIRA ASSESSORIA PUBLICA)

OBJETO: O objeto do presente contrato consiste em Locagfo
Software denominad@PEPREV — Sistema de Gerenciamento dg
Previdéncia Municipal, que proporcionara a autarquais agilidade
€M Seus processos para o exercicio de 2013.

VALOR: R$ 4.560,00
VIGENCIA: 02/01/2013 & 31/12/2013
Publicado por:
Aguina Machado de Morais
Cadigo Identificador: AE019987

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANATINGA

DEPARTAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS
DECRETO N.° 854/2013

“DISPOE SOBRE O SALARIO MINIMO A PARTIR
DE 10 DE JANEIRO DE 2013 E O SALARIO
FAMILIA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PARANATINGA, Estado de
Mato GrossoSr° VILSON PIRES, no uso das atribuicBes que |he|
confere a Lei Orgénica Municipal:

Considerando o disposto no inciso VIl do artigo @&°Q@bnstituicdo
Federal;

Considerando o disposto do DECRETO de n° 7.872, dele26
dezembro de 2012 - D.O.U em 26/12/2012.

Considerando o disposto da PORTARIA INTERMINISTERIAL
MPS/MF Ne° 15, de 10 de Janeiro de 2013 — D.O.U1d@112013.

EDITA O SEGUINTE DECRETO DE N° 7.872, DE 26 DE
DEZEMBRO DE 2012.

Art. 1° A partir de lode janeiro de 2013, o valor do salario minimd
no dmbito da Administragdo Direta e Indireta doddPes Executivo e
Legislativo do Municipio de Paranatinga sera de&6R%00(seiscentos
e setenta e oito reais).

Paragrafo Unico. Em virtude do disposto no “caput”, o valor diario
do salario minimo corresponderd a R$ 22,60 (vinwoie reais e
sessenta centavos) e o valor horario, a R$ 3,88 feais e oito
centavos).

Art. 2° - A partir de 1° de janeiro de 2013, ndo terdorvadferior a
R$678,00(seiscentos e setenta e oito reais), os fibiese
correspondentes a aposentadorias, auxilio doencalarios
maternidade, auxilio reclusdo (valor global) e pengor morte(valor
global) pagos pelo ParanatingaPrev.

Paragrafo Unico. Para os fins deste artigo, considera-se remunerag
mensal do segurado o valor total das espécies ematdnias por ele

DS

percebidas, ainda que resultante da soma das resgdes dos cargos
acumulaveis.

EDITA O SEGUINTE A PORTARIA INTERMINISTERIAL DE

N° 15 DE 10 DE JANEIRO DE 2013:

Art. 1°- A partir de 1° de janeiro de 2013, o salario-dadficio e o
salario-de-contribuicdo ndo poderdo ser inferioeesR$678,00
(seiscentos e setenta e oito reais), nem supersré&$4.159,00
(quatro mil cento e cinquenta e nove reais).

Art. 2° - O valor da cota do salario-familia por filho equiparado de
qualquer condigdo, até 14 (quatorze) anos de idadénvalido de
qualquer idade, a partir de 1° de janeiro de 28 1%:

| - R$ 33,16 (trinta e trés reais e dezesseis cesi)tgpaya 0 segurado
com remuneragdo mensal ndo superior a R$646,55cdrts e
guarenta e seis reais e cinquenta e cinco centavos)

II - R$ 23,36 (vinte e trés reais e trinta e seisav@s) para o
segurado com remuneragao mensal superior a R$ 6&@&i56entos e
quarenta e seis reais e cinquenta e cinco centavgsapl ou inferior a
R$ 971,78 (novecentos e setenta e um reais e seteittacentavos).

§ 1°- Para fins do disposto neste artigo, considereesgineragéo
mensal do segurado o valor total do respectivo rieade

contribuicdo, ainda que resultante da soma dos ricside-

contribuicdo correspondentes a atividades simudine

§ 2° - O direito a cota do salério-familia é definido eaz&o da
remuneracdo que seria devida ao empregado no
independentemente do niumero de dias efetivameitallrados.

§ 3° -Todas as importancias que integram o salario-d&ibaitéo
serdo consideradas como parte integrante da reagfterdo més,
exceto o décimo terceiro salario e o adicional @&$ previsto no
inciso XVII do art. 7° da Constituicdo, para efeite definicdo do
direito & cota do sal&rio-familia.

§ 4° - A cota do salario-familia é devida proporcionalteeaos dias
trabalhados nos meses de admissao e demisséo degehp

Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua puBbicapm
efeitos financeiros a partir de 1° de janeiro d&€320evogando-se as
disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Paranatinga/MI'd¢ janeiro de
2013.

VILSON PIRES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jodo Paulo de Almeida da Silva
Cddigo Identificador: FF3BC9D2

DEPARTAMENTO DE LICITAGOES E CONTRATOS
PORTARIA N° 029 DE 15 DE JANEIRO DE 2013.

O Prefeito Municipal de Paranatinga-M3$R. VILSON PIRES, no
uso e gozo das suas atribui¢des legais:

RESOLVE:

| — Exonerar a Sr2. SIMONE CATARINA RIZZl RIBEIRO,
inscrita no CPF sob o n° 078.863.458-51, do cam@®WdVIDORIA
MUNICIPAL.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlicaevogadas
as disposi¢des em contrario, e em especial a Rod&an® 068/2012.

Ill — Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Paranatinga-M3 dé Janeiro de

40 5013,

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt
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VILSON PIRES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jodo Paulo de Almeida da Silva
Cddigo Identificador: A44A3963

DEPARTAMENTO DE LICITAGOES E CONTRATOS
PORTARIA N° 030 DE 21 DE JANEIRO DE 2013.

“CONSTITUI COMISSAO PARA ELABORAR O
LAUDO DE INSALUBRIDADE, PERICULOSIDADE
E PENOSIDADE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O Prefeito Municipal de Paranatinga-M3$R. VILSON PIRES, no
uso e gozo das suas atribuicdes legais:

RESOLVE:

I- Nomear a Comissdo para elaborar o Laudo de Inidédule,
Periculosidade e Penosidade dos Servidores PulMcmscipais de
Paranatinga-MT, composta por 03(trés) membros:

1.- Médico(a): Dra. Fanny O. Mendonza
2.- Enfermeira(o): Alessandra Kerley Firmino dost®a
3.- Secretario(o) de Saude: Artur Henrique Mohr

Il - A Comissdo devera emitir relatério individualizade cada
servidor publico municipal de Paranatinga-MT, pdias de
Insalubridade, Periculosidade e Penosidade.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlicaevogadas
as disposi¢des em contrario.

Il — Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Paranatinga-MIId2 Janeiro de
2013

VILSON PIRES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jodo Paulo de Almeida da Silva
Cadigo Identificador: 8F82EASA

DEPARTAMENTO DE LICITAGOES E CONTRATOS
PORTARIA N° 031 DE 21 DE JANEIRO DE 2.013.

O Prefeito Municipal de Paranatinga-M3$R. VILSON PIRES, no
uso e gozo das suas atribui¢des legais:

RESOLVE:

| — Conceder, nos termos do art 113 e § 4° da Leiidvpah n°
024/1997, Licencga para Tratar de Interesse Paaticalservidor&r.,
MARLI TEREZINHA SILVA no CPF n° 550.701.591-00 e
portadora do RG sob o n°® 1003.853-1SSP/MT, peloogeride
02(dois) dois anos, a contar da presente data.

Il — O afastamento concedido é sem 6nus para o Mimicip

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

IV — Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Paranatinga/MI' d2 Janeiro de
2.013.

VILSON PIRES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jodo Paulo de Almeida da Silva
Cadigo Identificador: F55C8406

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

DEPARTAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS
PORTARIA N° 032 DE 21 DE JANEIRO DE 2013.

O Prefeito Municipal de Paranatinga-M3$R. VILSON PIRES, no
uso e gozo das suas atribuicdes legais:

RESOLVE:

| — Exonerar aSr2. LUCIANE MARIA THOMAS inscrita no CPF
sob 0 n° 005.233.031-14 do Cargo de Diretor de Depento de
Promocao e Agdo Social, nos termos do art. 45 d8713¥2009.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlicaevogadas
as disposi¢des em contrario.

Il — Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Paranatinga-MIId2 Janeiro de
2.013.

VILSON PIRES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jodo Paulo de Almeida da Silva
Cadigo Identificador:8AF705B6

DEPARTAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS
PORTARIA N° 033 DE 21 DE JANEIRO DE 2013.

O Prefeito Municipal de Paranatinga-M3$R. VILSON PIRES, no
uso e gozo das suas atribuicdes legais:

RESOLVE:

| — Nomear aSr2. ROSA MARIA DA SILVA, inscrita no CPF sob
0 n° 495.512.641-34 e portadora do RG sob o n°® AZBB6SSP/MT
para responder pelo Cargo de Diretor de DepartantenRromocao e
Acdo Social, nos termos do art. 45 da Lei 573/2009.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlicaevogadas
as disposi¢des em contrario.

Il — Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Paranatinga-MI d2 janeiro de
2013.

VILSON PIRES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jodo Paulo de Almeida da Silva
Cadigo Identificador:2D63EFAQ

DEPARTAMENTO DE LICITAGOES E CONTRATOS
PORTARIA N° 034 DE 21 DE JANEIRO DE 2013.

O Prefeito Municipal de Paranatinga-M$R. VILSON PIRES, no
uso e gozo das suas atribui¢des legais:

RESOLVE:

| — Exonerar o Sr°. JONSON LEANDRO GUNSCH, inscrito~ no
CPF/MF sob 0 n° 773.065.111-49 do Cargo de ChefBIuSAO
DE TRIBUTAGCAO, ARRECADACAO e FISCALIZACAO , nos
termos do art. 9° da Lei n° 573/2009.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlicaevogadas
as disposi¢des em contrario.

Ill — Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Paranatinga-MI'd2 janeiro de
2013.
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VILSON PIRES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jodo Paulo de Almeida da Silva
Cadigo Identificador:4COC83F6

DEPARTAMENTO DE LICITAGOES E CONTRATOS
PORTARIA N° 035 DE 21 DE JANEIRO DE 2013.

O Prefeito Municipal de Paranatinga-M3$R. VILSON PIRES, no
uso e gozo das suas atribui¢des legais:

RESOLVE:

I — Nomear o Sr°. BRUNO VIRGOLINO ANGELIM, inscrito no
CPF/MF sob o n° 017.498.181-32 e portador do RG sob® o
1842346-9SJSP/MT para responder pelo Cargo de Chefe
DIVISAO DE TRIBUTACAO, ARRECADACAO e
FISCALIZA(;AO , nos termos do art. 9° da Lei n°. 573/2009.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlicaevogadas
as disposi¢des em contrario.

Il — Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Paranatinga-MI'd2 janeiro de
2013.

VILSON PIRES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jodo Paulo de Almeida da Silva
Cadigo Identificador:32B56115

DEPARTAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS
PORTARIA N° 036 DE 21 DE JANEIRO DE 2013.

O Prefeito Municipal de Paranatinga-M3$R. VILSON PIRES, no
uso e gozo das suas atribuicdes legais:

RESOLVE:

| — Retificar o nome do servidor na Portaria de n° 02314 de
Janeiro de 2013 supracitado:

Faz-se a Retificacéo:

ONDE-SE LE
JOAO PAULO DE OLIVEIRA DA SILVA

PASSA-SE A LE:
JOAO PAULO DE ALMEIDA SILVA

Paranatinga MT, 21 de Janeiro de 2.013.
VILSON PIRES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jodo Paulo de Almeida da Silva
Cddigo Identificador:925DF044

DEPARTAMENTO DE LICITAGOES E CONTRATOS
PORTARIA N° 037 DE 21 DE JANEIRO DE 2013.

O Prefeito Municipal de Paranatinga-M3R. VILSON PIRES, no
uso e gozo das suas atribui¢des legais:

RESOLVE:

| — Retificar o nome do servidor na Portaria de n° 02414 de
Janeiro de 2013 supracitado:

Faz-se a Retificacéo:

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

ONDE-SE LE:
JOAO PAULO ALMEIDA DA SILVA

PASSA-SE A LE:
JOAO PAULO DE ALMEIDA SILVA

Paranatinga MT, 21 de Janeiro de 2.013.

VILSON PIRES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jodo Paulo de Almeida da Silva
Cadigo ldentificador: B65FDCEC

DEPARTAMENTO DE LICITAGOES E CONTRATOS
PORTARIA N° 038 DE 21 DE JANEIRO DE 2013.

O Prefeito Municipal de Paranatinga-M3R. VILSON PIRES, no
uso e gozo das suas atribui¢des legais:

RESOLVE:

| — Retificar 0 nome do servidor na Portaria de n° 08514 de
Janeiro de 2013 supracitado:

Faz-se a Retificagdo:

ONDE-SE LE:
JOAO PAULO DE ALMEIDA DA SILVA

PASSA-SE A LE:
JOAO PAULO DE ALMEIDA SILVA

Paranatinga MT, 21 de Janeiro de 2.013.

VILSON PIRES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jodo Paulo de Almeida da Silva
Cadigo Identificador: 99279DO0F

DEPARTAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS
DISPENSA 002-2013

A Prefeitura Municipal de Paranatinga — MT, atradésCPL, torna
publico, a realizagdo de processo de Dispensa dita¢do
objetivando locacdo de imével para instalacdo do GBI e outros
Departamentos da Administragdo Municipal, com pargaridico
acostado aos autos, exigéncias do artigo 24, ixcik® Lei 8.666/93.

Paranatinga — MT, 22 de janeiro de 2013.
Publicado por:
Jodo Paulo de Almeida da Silva
Cadigo Identificador: 11444C3B

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEIXOTO DE AZEVEDO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N° 181, DE 16 DE JANEIRO DE 2013

PORTARIA N° 181, DE 16 DE JANEIRO DE 2013

O PREFEITO MUNICIPAL DE PEIXOTO DE AZEVEDO,
ESTADO DE MATO GROSSO, SENHOBINVALDO SANTOS
BRITO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE

Art.1° - Fica determinada a Secretaria Municipal Eftucacédo e
Cultura de Peixoto de Azevedo, a abertura de Proc8sdetivo
Simplificado para preenchimento de cargos vago2@h3, conforme

definido da Comissao do Processo Seletivo desighati@ixo.
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Art.2° - Ficam designados os seguintes servidoARLINDO
NERIS ALVES Matricula Funcional n° 430, Cargo: Professor
(Presidente da Comiss@8dELCI TEREZINHA MARIA  Matricula
Funcional n°® 2993, Cargo: Assessora Pedagodgicaretdea da
Comissao), LISOLETE INES ZANELLA REINA Matricula
Funcional n® 5447, Cargo: Assessora Pedagodgica, Kktenda
Comissao),FERNANDO ALVES DA SILVA Matricula Funcional
n°® 5452, Cargo: Professor/SINTEP, (Membro da Comjssag
ELIZABETE MARIA SCHONS , Matricula Funcional n° 4237,
Cargo: TAE Técnico Administrativo Escolar, (Memb@ @omissao),
ANA 1ZOLINA SEIBEL DA SILVA Matricula Funcional n°® 6630,
Cargo: Professor (Membro da ComissaBQRAYA CRISTINE
CARVALHO DUARTE, Matricula Funcional n° 22, Cargo:
Advogada (Membro da Comissdo) para de conformidaata a
Legislacdo em vigor, comporem a comissao de Procgsketivo da
Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura, sobesid&ncia da
primeira, organizar e coordenar a realizacdo dad2sp Seletivo
mencionado nesta Portaria.

Art. 3° - Ficardo a cargo da Comissdo, como SuascCipsis
atribuiges:

a) Levantamento das necessidades por micro area;

b) Elaboracéo do Edital e todos os atos ineremtésSs;

c¢) Dar divulgacéo ao certame na Imprensa Oficial;

d) Proceder a elaboracdo e encaminhamento ao TCEdd§,
documentos relacionados nos itens 3.1 e 3.2, dotulaplV do

Manual de Triagem;

e) Efetuar as inscri¢cdes;

f) Receber e avaliar as inscrigoes;

g) Elaborar provas e avaliagbes se for o caso:

h) Avaliacdo dos documentos apresentados e previasesn o caso;

i) Divulgacao dos resultados Preliminar e Final;

j) Preparacéo do relatério a ser encaminhado afeiréMunicipal

para a homologacéo do PSS;

k) Resposta aos recursos (caso exista);

Art.4° - Esta Portaria entrara em vigor na datauwdepublicacao.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Peixoto de Azevedo, Estdddviato Grosso,
em 16 de Janeiro de 2.013.

SINVALDO SANTOS BRITO
Prefeito Municipal
Publicado por:

Aline Gleyss dos Santos Mascarenha$

Cadigo Identificador:B20377CF

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE POCONE

CAMARA MUNICIPAL
AVISO DE RETIFICAGAO

AVISO DE RETIFICACAO N° 002/2013 AO EDITAL DE
LICITACAO

PROCESSO N° 001/2013

PREGAO PRESENCIAL N° 001/2013

A Comissdo Permanente de Licitagdo da Camara Muhidpa
Poconé — MT, no uso das atribui¢cBes que lhes séferidas pela Lei
n°® 8.666/93, informa a todos os interessados ficegtfio do edital do
Pregdo Presencial N° 001/2013, concernente ao $3mdscitatorio

n° 001/2013, que tem como objeto Locagdo de sistlmaformatica
(software) na area de contabilidade publica, foltea pagamento,
recursos humanos, controle de patriménio publicompras e

licitacdo, controle de estoque, controle de fraageiculos para a
Céamara Municipal de Poconé — MT.

Art. 1° - Fica excluido o seguinte item:

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

6.1.13 - Responsabilizar-se pelas despesas de Igéorriwospedagem
e alimentagdo dos técnicos da Contratada quandoxetaigio dos
servicos na sede do municipio;

Art. 2° - Ficam inalteradas as demais condicdes previstaadital
que néo conflitam com o presente Aviso de Retificaca

Data de abertura: 29/01/2013, as 10h0O0Omin.

Local: na sede da Camara Municipal de Poconé — MagaPda
Matriz, 344 Centro Sala das Sessoes.

O Edital Completo podera ser retirado no Setor dstdgdes no
endereco supracitado ou no site da Céamara
http://www.camarapocone.com.br e outras informacatavés do
telefone (65) 3345-1519.

Poconé — MT, 22 de janeiro de 2013.

LUCIANO PEREIRA DE SOUZA
Pregoeiro
Publicado por:
Haroldo Gongalves do Prado
Cddigo Identificador: E76 FDF05

PROCURADORIA JURIDICA
TERMO DE CONTRATO CELEBRADOS

CONTRATO EMERGENCIAL N.° 001/2013
ContratantePREFEITURA MUNICIPAL DE POCONE
ContratadoANTONIA CORREA NUNES RONDON-ME .

Objeto A CONTRATADA fornecera ao CONTRATANTE, para
atendimento das Secretarias Municipais de Admagét,
Planejamento e Financas; Acdo Social Emprego e Rémhieacao,
Cultura e Esporte; Saude; Infra Estrutura; TurisBesenvolvimento
Rural e Urbano; Combustivel, (Alcool, Gasolina e Bipra forma da
proposta apresentada e devidamente registradaardogtrocesso de
Dispensa de Licitacdo de n° 001/2013, que passaimtegrar o
presente instrumento independente de transcri¢ao.

Valor Global: R$ 167.250,00 (Trezentos e sessenta e sete mil,
duzentos e cinglienta reais)

Periodo04 de Janeiro de 2013 & 19 de Fevereiro de 2013
Dotacdo Orcamentaria: 28 — 04.122.0003.2003.3.3@@0.0 —
Material de Consumo.

49 — 04.122.0005.2006.3.3.9.0.30.00.0 — MateriaCdesumo.

076 — 08.122.0008.2011.3.3.9.0.30.00.0 — MatesaCdnsumo.

131 -12.122.0012.2015.3.3.9.0.30.00.0 — MategaCdnsumo.

153 - 12.361.0015.2020.3.3.9.0.30.00.0 — MategaCdnsumo.

222 —-10.122.0019.2033.3.3.9.0.30.00.0 — MatesaCdnsumo.

376 — 15.451.0028.2053.3.3.9.0.30.00.0 — MatesaCdnsumo.

399 —20.122.0029.2055.3.3.9.0.30.00.0 — MatesaCdnsumo.

Poconé/MT, 04 de Janeiro de 2013.

NILCE MARY LEITE
Prefeito Municipal de Poconé
Publicado por:
Alvaro A. de Oliveira
Cadigo Identificador:0F25BCE8

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTES E LACERDA

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N°. 010/2.013

“Dispbe sobre a Décima Primeira Convocagdo de
Candidatos Aprovados no Concurso Publico 001/2012,
para admisséo ao Servi¢o Publico Municipal”.

DONIZETE BARBOSA DO NASCIMENTO , Prefeito Municipal
de Pontes e Lacerda, Estado de Mato Grosso, ndaisdribuicdes
legais, considerando o previsto nos incisos Il e dd art. 37 da
Constituicdo Federal, a Lei Organica Municipal, otakgo do
Servidor Publico Municipal e ainda o Edital do CarscuPublico
001/2012;
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DECRETA:

Artigo 1° - Tendo em vista o resultado do Concurso Publito
001/2012 para os cargos especificados nos termogdi@l n°
013/2012 e publicado no Jornal dos Municipios r@o0& de julho de
2012, ficam convocados os abaixo relacionados pamgparecerem
na Coordenadoria de Recursos Humanos no Edificio Skde
Prefeitura Municipal de Pontes e Lacerda — MT, Marechal
Rondon, n°® 522, centro, no periodo @¥s00h as 13:00hno prazo
maximo del5 (quinze) dias a partir da data da publicacdaleste
Decreto para apresentarem as documentagdes eiqsésite tomar
posse e receberem a designacéo para os respéatiassde trabalho.
Paragrafo Unico— O n&o comparecimento no prazo previsto nes
artigo implica na desclassificacdo do mesmo senoiosiderado
desistente.

Cargo/Inscricdo/Nome/Classificacdo

Agente de Combate a Endemias (200)

INSCRICAO NOME CLASSIFICACAO
114649-7 NILSON FABIANO DE SOUZA 7
102362-1 KERLLY APARECIDA MARTINS GUIMARAES 8
110617-8 GEDILSON PINTO DA SILVA 9
114776-8 EDILAINE MENDES DA SILVA 10

Artigo 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua qagsio,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Gabinete do Prefeito, em 21 de janeiro de 2013.

DONIZETE BARBOSA DO NASCIMENTO
Prefeito
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador:0166F29C

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N°. 009/2.013

“Dispde sobre a Décima Sexta Convocacdo d
Candidatos Aprovados no Concurso Publicd
001/2011, para admissdo ao Servico Publicg
Municipal”.

DONIZETE BARBOSA DO NASCIMENTO , Prefeito Municipal
de Pontes e Lacerda, Estado de Mato Grosso, ndeaisdribuicdes
legais, considerando o previsto nos incisos Il e dd art. 37 da
Constituicdo Federal, a Lei Organica Municipal, otakgo do
Servidor Publico Municipal e ainda o Edital do CarscuPUblico
001/2011;

DECRETA:

Artigo 1° - Tendo em vista o resultado do Concurso Publito T
001/2011 para os cargos especificados nos termogdii@l n°
012/2011 e publicado no Jornal dos Municipios @old de setembro
de 2011, ficam convocados o0s abaixo relacionadosa pd
comparecerem na Coordenadoria de Recursos Humangslificio
Sede da Prefeitura Municipal de Pontes e Lacerd®lTs Av.
Marechal Rondon, n® 522, centro, no periodo @&e0h as 13:00h
no prazo maximo del5 (quinze) dias a partir da data da
publicagdo deste Decreto para apresentarem as documentacgde)
posteriormente tomar posse e receberem a designpgéo 0s
respectivos locais de trabalho.

Paragrafo Unico— O n&o comparecimento no prazo previsto nes
artigo implica na desclassificacdo do mesmo senolosiderado
desistente.

Cargo/Inscricdo/Nome/Classificacao

Bioquimico (143)
INSCRICAO
72165-4

NOME CLASSIFICACAO
KASSIA FALCONI 8

Artigo 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua qagsio,

revogadas as disposi¢cdes em contrario.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Gabinete do Prefeito, em 21 de janeiro de 2013.

DONIZETE BARBOSA DO NASCIMENTO
Prefeito
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cddigo Identificador:B4975EA5

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO
PREFEITURA/JANEIRO/2013

SEXTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 003/2010
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA
CONTRATADA: SR2, IVONE FERRACINE GUIMARAES
OBJETO: A CONTINUIDADE DA LOCACAO DECORRENTE
DA PRORROGACAO DE VIGENCIA DO CONTRATO
NUMERO 003/2010, EFETIVADA ATRAVES DO QUINTO
TERMO ADITIVO, CORRESPONDERAO AO PRECO DE R$
7.438,68 (SETE MIL, QUATROCENTOS E TRINTA E OITO
REAIS E SESSENTA E OITO CENTAVOS) REFERENTE AO
VALOR DE 12 (DOZE) PARCELAS MENSAIS E
CONSECUTIVAS DE R$ 619,89 (SEISCENTOS E DEZENOVE
REAIS E OITENTA E NOVE CENTAVOS).
DISPOSICOES LEGAIS: DISPENSADA DO PROCEDIMENTO
EM RAZAO DO VALOR, NOS TERMOS DO ARTIGO 24,
INCISO Il E X DO RESPECTIVO DIPLOMA LEGAL
VALOR: R$ 7.438,68
DATA: 03/01/2013

Publicado por:

Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador:BOD80D44

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO
PREFEITURA/JANEIRO/2013

QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE
PRESTACAO DE SERVICOS N°. 003/2011
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA
CONTRATADA: EMPRESA AUDATEX BRASIL SERVICOS
LTDA
OBJETO: 0s SERVICOS DECORRENTES DA
PRORROGACAO DE VIGENCIA DO CONTRATO NUMERO
003/2011, EFETIVADA ATRAVES DO TERCEIRO TERMO
ADITIVO, CORRESPONDERAO AO PRECO DE R$ 7.680,00
(SETE MIL, SEISCENTOS E OITENTA REAIS), REFERENTE
AO VALOR DE 12 (DOZE) PARCELAS MENSAIS E
CONSECUTIVAS DE R$ 640,00 (SEISCENTOS E QUARENTA
REAIS).
DISPOSICOES LEGAIS: PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE
N°. 001/2011
VALOR: R$ 7.680,00
DATA: 03/01/2013
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador: 7741B2FC

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

e PREFEITURA/JANEIRO/2013

SETIMO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 004/2010
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA
CONTRATADA: SR SEBASTIANA LACERDA DOS SANTOS
OBJETO: A CONTINUIDADE DA LOCAGAO DECORRENTE
DA PRORROGACAO DE VIGENCIA DO CONTRATO
NUMERO 004/2010, EFETIVADA ATRAVES DO SEXTO
TERMO ADITIVO, CORRESPONDERA AO PRECO DE R$
6.609,48 (SEIS MIL, SEISCENTOS E NOVE REAIS E
QUARENTA E OITO CENTAVOS) REFERENTE AO VALOR
DE 12 (DOZE) PARCELAS MENSAIS E CONSECUTIVAS DE
R$ 550,79 (QUINHENTOS E CINQUENTA REAIS E SETENTA
E NOVE CENTAVOS).
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DISPOSIQOES LEGAIS: DISPENSADA A LICITA(;AO NOS
TERMOS DO ARTIGO 24, INCISO Il E X DA LEI 8.666/93
VALOR: R$ 6.609,48
DATA: 03/01/2013
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador:49CDA79C

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO
PREFEITURA/JANEIRO/2013

QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 006/2012
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA
CONTRATADA: SR2. BENILDES FERREIRA COSTA
OBJETO: A CONTINUIDADE DA LOCA(;AO DECORRENTE
DA PRORROGAQAO DE VIGENCIA DO CONTRATO
NUMERO 006/2012, EFETIVADA ATRAVES DO TERCEIRO
TERMO ADITIVO, CORRESPONDERAO AO PRECO DE R$
4.701,36 (QUATRO MIL, SETECENTOS E UM REAIS E
TRINTA E SEIS CENTAVOS), DIVIDIDO EM 12 (DOZE)
PARCELAS MENSAIS E CONSECUTIVAS DE R$ 391,78
(TREZENTOS E NOVENTA E UM REAIS E SETENTA E
OITO CENTAVOS).
DISPOSIQOES LEGAIS: DISPENSADA A LICITA(;AO NOS
TERMOS DO ARTIGO 24, INCISO Il E X DA LEI 8.666/93
VALOR: R$ 4.701,36
DATA: 03/01/2013
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador: 920F8D8F

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO
PREFEITURA/JANEIRO/2013

SEXTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTACAO
DE SERVICOS N°. 008/20102
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA
CONTRATADA: SR. JOSE AILTON TONCHIS FLORENCIO.
OBJETO: 0s SERVICOS DECORRENTES DA
PRORROGACAO DE VIGENCIA DO CONTRATO NUMERO
008/2010, EFETIVADA ATRAVES DO QUINTO TERMO
ADITIVO, CORRESPONDERAO AO PRECO DE R$ 7.800,00
(SETE MIL E OITOCENTOS REAIS), REFERENTE AO
VALOR DE 12 (DOZE) PARCELAS MENSAIS E
CONSECUTIVAS DE R$ 650,00 (SEISCENTOS E CINQUENTA
REAIS)
DISPOSICOES LEGAIS: DISPENSADA A LICITACAO NOS
TERMOS DO ARTIGO 24, INCISO Il E X DA LEI 8.666/93
VALOR: R$ 7.800,00
DATA: 03/01/2013
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cddigo Identificador: C30DE59A

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO
PREFEITURA/JANEIRO/2013

DECIMO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO No.
018/2008

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA
CONTRATADA: SR2. ONILDA APARECIDA LEAL.

OBJETO: A CONTINUIDADE DA LOCAGCAO DECORRENTE
DA PRORROGAGCAO DE VIGENCIA DO CONTRATO
NUMERO 018/2008, EFETIVADA ATRAVES DO DECIMO
PRIMEIRO TERMO ADITIVO, CORRESPONDERA AO
PRECO DE R$ 16.981,56 (DEZESSEIS MIL, NOVECENTOS E
OITENTA E UM REAIS E CINQUENTA E SEIS CENTAVOS)
REFERENTE AO VALOR DE 12 (DOZE) PARCELAS
MENSAIS E CONSECUTIVAS DE R$ 1.415,13 (HUM MIL,
QUATROCENTOS E QUINZE REAIS E TREZE CENTAVOS).
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DISPOSIQOES LEGAIS: PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE
N°. 003/2008
VALOR: R$ 16.981,56
DATA: 03/01/2013
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador:6F0A7409

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO
PREFEITURA/JANEIRO/2013

SEXTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 018/2010
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA
CONTRATADA: EMPRESA M. H. TOSTI.
OBJETO: 0s SERVICOS DECORRENTES DA
PRORROGACAO DE VIGENCIA DO CONTRATO NUMERO
018/2010, EFETIVADA ATRAVES DO QUINTO TERMO
ADITIVO, CORRESPONDERAO AO PRECO DE R$ 79.800,00
(SETENTA E NOVE MIL E OITOCENTOS REAIS),
REFERENTE AO VALOR DE 12 (DOZE) PARCELAS
MENSAIS E CONSECUTIVAS DE R$ 6.650,00 (SEIS MIL,
SEISCENTOS E CINQUENTA REAIS).
DISPOSICOES LEGAIS: CARTA CONVITE N°. 01/2010
VALOR: R$ 79.800,00
DATA: 03/01/2013
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cddigo Identificador:4E634276

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO
PREFEITURA/JANEIRO/2013

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 018/2012
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA
CONTRATADA: SR. ONOFRE BARBOSA DO SOCORRO.
OBJETO: A CONTINUIDADE DA LOCACAO DECORRENTE
DA PRORROGAGAO DE VIGENCIA DO CONTRATO
NUMERO 113/2012, EFETIVADA ATRAVES DO PRIMEIRO
TERMO ADITIVO, CORRESPONDERAO AO PRECO DE R$
14.195,65 (QUATORZE MIL, CENTO E NOVENTA E CINCO
REAIS E SESSENTA E CINCO CENTAVOS) REFERENTE AO
VALOR DE 12 (DOZE) PARCELAS MENSAIS E
CONSECUTIVAS DE R$ 1.182,97 (HUM MIL, CENTO E
OITENTA E DOIS REAIS E NOVENTA E SETE CENTAVOS)
DISPOSICOES LEGAIS: PROCESSO DE DISPENSA Ne°.
001/2012
VALOR: R$ 14.195,65
DATA: 03/01/2013
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cddigo Identificador: A29DE988

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO
PREFEITURA/JANEIRO/2013

DECIMO TERMO ADITIVO AO CONTRATO Ne. 019/2008
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA
CONTRATADA: SR. LUIZ INACIO DE CARVALHO.

OBJETO: A CONTINUIDADE DA LOCAGCAO DECORRENTE
DA PRORROGACAO DE VIGENCIA DO CONTRATO
NUMERO 019/2008, EFETIVADA ATRAVES DO NONO
TERMO ADITIVO, CORRESPONDERAO AO PRECO DE R$
13.596,96 (TREZE MIL, QUINHENTOS E NOVENTA E SEIS
REAIS E NOVENTA E SEIS CENTAVOS) REFERENTE AO
VALOR DE 12 (DOZE) PARCELAS MENSAIS E
CONSECUTIVAS DE R$ 1.133,08 (HUM MIL, CENTO E
TRINTA E TRES REAIS E OITO CENTAVOS)

DISPOSICOES LEGAIS: PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE
N°. 004/2008

VALOR: R$ 13.596,96

DATA: 03/01/2013
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Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador:0608C02D

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO
PREFEITURA/JANEIRO/2013

DECIMO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 020/2008
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA
CONTRATADA: SR2. DAGMAR OLIVEIRA DE QUEIROZ.
OBJETO: A CONTINUIDADE DA LOCACAO DECORRENTE
DA PRORROGACAO DE VIGENCIA DO CONTRATO
NUMERO 020/2008, EFETIVADA ATRAVES DO NONO
TERMO ADITIVO, CORRESPONDERA AO PRECO DE R$
12.281,28 (DOZE MIL, DUZENTOS E OITENTA E UM REAIS
E VINTE E OITO CENTAVOS) REFERENTE AO VALOR DE
12 (DOZE) PARCELAS MENSAIS E CONSECUTIVAS DE R$
1.023,44 (HUM MIL, VINTE E TRES REAIS E QUARENTA E
QUATRO CENTAVOS).
DISPOSICOES LEGAIS: PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE
N°. 005/2008
VALOR: R$ 12.281,28
DATA: 03/01/2013
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador:4248EE70

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO
PREFEITURA/JANEIRO/2013

QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 023/2011
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA
CONTRATADA: SR ROZIMAR GONGCALVEZ DA SILVA”.
OBJETO: A CONTINUIDADE DA LOCAGAO DECORRENTE
DA PRORROGAGAO DE VIGENCIA DO CONTRATO
NUMERO 023/2011, EFETIVADA ATRAVES DO TERCEIRO
TERMO ADITIVO, CORRESPONDERAO AO PRECO DE R$
10.685,40 (DEZ MIL, SEISCENTOS E OITENTA E CINCO
REAIS E QUARENTA CENTAVOS) REFERENTE AO VALOR
DE 12 (DOZE) PARCELAS MENSAIS E CONSECUTIVAS DE
R$ 890,45 (OITOCENTOS E NOVENTA REAIS E QUARENTA
E CINCO CENTAVOS).
DISPOSICOES LEGAIS: PROCESSO DE DISPENSA Ne.
002/2011
VALOR: R$ 10.685,40
DATA: 03/01/2013
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador:9E8CA426

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO
PREFEITURA/JANEIRO/2013

OITAVO TERMO ADITIVO AO CONTRATO Ne. 026/2009
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA
CONTRATADA: DIOCESE DE SAO LUIZ DE CACERES".
OBJETO: A CONTINUIDADE DA LOCAGCAO DECORRENTE
DA PRORROGACAO DE VIGENCIA DO CONTRATO
NUMERO 026/2009, EFETIVADA ATRAVES DO SETIMO
TERMO ADITIVO, CORRESPONDERA AO PRECO DE R$
10.890,60 (DEZ MIL, OITOCENTOS E NOVENTA REAIS E
SESSENTA CENTAVOS) REFERENTE AO VALOR DE 12
(DOZE) PARCELAS MENSAIS E CONSECUTIVAS DE R$
907,55 (NOVECENTOS E SETE REAIS E CINQUENTA E
CINCO CENTAVOS)

DISPOSICOES LEGAIS: PROCESSO DE DISPENSA Ne.
002/2009

VALOR: R$ 10.890,60

DATA: 03/01/2013
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Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador:BSA3CDFD

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO
PREFEITURA/JANEIRO/2013

QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 036/2011
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA
CONTRATADA: SR. CARLOS ALBERTO BARBOSA DE
SOUZA.
OBJETO: A CONTINUIDADE DA LOCACAO DECORRENTE
DA PRORROGACAO DE VIGENCIA DO CONTRATO
NUMERO 036/2011, EFETIVADA ATRAVES DO TERCEIRO
TERMO ADITIVO, CORRESPONDERAO AO PRECO DE R$
3.318,60 (TRES MIL, TREZENTOS E DEZOITO REAIS E
SESSENTA CENTAVOS) REFERENTE AO VALOR DE 12
(DOZE) PARCELAS MENSAIS E CONSECUTIVAS DE R$
276,55 (DUZENTOS E SETENTA E SEIS REAIS E
CINQUENTA E CINCO CENTAVOS).
DISPOSICOES LEGAIS: DISPENSADA A LICITACAO NOS
TERMOS DO ARTIGO 24, INCISO Il E X DA LEI 8.666/93
VALOR: R$ 3.318,60
DATA: 03/01/2013
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cddigo Identificador: 41352999

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO
PREFEITURA/JANEIRO/2013

QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 053/2012
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA
CONTRATADA: SR2. MARIA DAS GRACAS SILVA.
OBJETO: A CONTINUIDADE DA LOCACAO DECORRENTE
DA PRORROGACAO DE VIGENCIA DO CONTRATO
NUMERO 053/2012, EFETIVADA ATRAVES DO TERCEIRO
TERMO ADITIVO, CORRESPONDERA AO PRECO DE R$
3.155,13 (TRES MIL, CENTO E CINQUENTA E CINCO REAIS
E TREZE CENTAVOS) REFERENTE AO VALOR DE 03
(TRES) PARCELAS MENSAIS E CONSECUTIVAS DE R$
1.051,71 (HUM MIL, CINQUENTA E UM REAIS E SETENTA
E UM CENTAVOS REAIS).
DISPOSICOES LEGAIS: DISPENSADA A LICITACAO NOS
TERMOS DO ARTIGO 24, INCISO Il E X DA LEI 8.666/93
VALOR: R$ 3.155,13
DATA: 03/01/2013
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador: AB99E695

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO
PREFEITURA/JANEIRO/2013

SEXTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 056/2010
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA
CONTRATADA: EMPRESA JOAO BATISTA DE
CARVALHO-07857659134.

OBJETO: OS  SERVICOS DECORRENTES DA
PRORROGACAO DE VIGENCIA DO CONTRATO NUMERO
056/2010, EFETIVADA ATRAVES DO QUINTO TERMO
ADITIVO, CORRESPONDERAO AO PREGCO DE R$ 15.000,00
(QUINZE MIL REAIS), REFERENTE AO VALOR DE 12
(DOZE) PARCELAS MENSAIS E CONSECUTIVAS DE R$
1.250,00 (HUM MIL, DUZENTOS E CINQUENTA REAIS).
DISPOSICOES LEGAIS: PREGAO N°. 017/2010

VALOR: R$ 15.000,00

DATA: 03/01/2013
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Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador:BE111F98

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO
PREFEITURA/JANEIRO/2013

OITAVO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE EXECUCAO
DE SERVICOS N°. 066/2009
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA
CONTRATADA: EMPRESA S.J. GERALDO DE SOUZA -
SERVIGOS.
OBJETO: OS  SERVIGOS DECORRENTES DA
PRORROGACAO DE VIGENCIA DO CONTRATO NUMERO
066/2009, EFETIVADA ATRAVES DO QUINTO TERMO
ADITIVO, CORRESPONDERAO AO PRECO DE R$ 30.000,00
(TRINTA MIL REAIS), QUE SERAO PAGOS CONFORME
EXECUCAO DOS SERVICOS
DISPOSICOES LEGAIS: PREGAO N°. 016/2009
VALOR: R$ 30.000,00
DATA: 03/01/2013
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador:5D4BAD07

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO
PREFEITURA/JANEIRO/2013

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO N°. 080/2012
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA
CONTRATADA: EMPRESA UNIWARE CONS E COMERCIO
DE EQUIP P/ INFORMATICA LTDA.
OBJETO: A CONTINUIDADE DOS SERVICOS
DECORRENTE DA PRORROGACAO DE VIGENCIA DO
CONTRATO NUMERO 020/2011, EFETIVADA ATRAVES DO
PRIMEIRO TERMO ADITIVO, CORRESPONDERA AO
PRECO DE R$ 2.587,50 (DOIS MIL, QUINHENTOS E
OITENTA E SETE REAIS E CINQUENTA CENTAVOS),
DIVIDIDOS EM 06 (SEIS) PARCELAS MENSAIS E
CONSECUTIVAS DE R$ 431,25 (QUATROCENTOS E TRINTA
E UM REAIS E VINTE E CINCO CENTAVOS) QUE SERAO
PAGOS PELO CONTRATANTE A CONTRATADA, COM
RECURSOS PROPRIOS, SEGUNDO DISPONIBILIDADE
FINANCEIRA
DISPOSICOES LEGAIS: DISPENSADA A LICITACAO COM
BASE NO ARTIGO 24, INCISO Il DA LEI 8.666/93
VALOR: R$ 2.587,50
DATA: 03/01/2013
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador:5472AE39

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO
PREFEITURA/JANEIRO/2013

SETIMO _TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE
PRESTACAO DE SERVICOS Ne°. 088/2010
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA

CONTRATADA: EMPRESA  INDIVIDUAL MANOEL
CORDEIRO DA SILVA-ME.
OBJETO: A CONTINUIDADE DOS SERVICOS

DECORRENTE DA PRORROGACAO DE VIGENCIA DO
CONTRATO NUMERO 088/2010, EFETIVADA ATRAVES DO
SEXTO TERMO ADITIVO, CORRESPONDERA AO PRECO
DE R$ 223.499,10 CORRESPONDENTES AS PARCELAS DE
JANEIRO A DEZEMBRO/2012, NA IMPORTANCIA DE R$
18.624,925, QUE SERAO PAGOS PELO CONTRATANTE A
CONTRATADA, COM RECURSOS PROPRIOS, SEGUNDO
DISPONIBILIDADE FINANCEIRA

DISPOSICOES LEGAIS: PREGAO N°. 028/2010

VALOR: R$ 223.499,10
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DATA: 03/01/2013
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cddigo Identificador:931113E2

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO
PREFEITURA/JANEIRO/2013

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO Ne°. 113/2012
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA
CONTRATADA: SR. JOCEMIR FERNANDES MORALES.
OBJETO: A CONTINUIDADE DA LOCACAO DECORRENTE
DA PRORROGACAO DE VIGENCIA DO CONTRATO
NUMERO 113/2012, EFETIVADA ATRAVES DO PRIMEIRO
TERMO ADITIVO, CORRESPONDERAO AO PRECO DE R$
3.600,00 (TRES MIL E SEISCENTOS REAIS) REFERENTE AO
VALOR DE 12 (DOZE) PARCELAS MENSAIS E
CONSECUTIVAS DE R$ 300,00 (TREZENTOS REAIS)
DISPOSICOES LEGAIS: DISPENSADA A LICITACAO NOS
TERMOS DO ARTIGO 24, INCISO Il E X DA LEI 8.666/93
VALOR: R$ 3.600,00
DATA: 03/01/2013
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador:570D23FB

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO
PREFEITURA/JANEIRO/2013

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 114/2012
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA
CONTRATADA: SOCIEDADE LACERDENSE DE
BENEFICIENCIA-SOLBEN.
OBJETO: oS SERVICOS DECORRENTES DA
PRORROGACAO DE VIGENCIA DO CONTRATO NUMERO
114/2012, EFETIVADA ATRAVES DO PRIMEIRO TERMO
ADITIVO, CORRESPONDERA AO PRECO DE R$ 906.000,00
(NOVECENTOS E SEIS MIL REAIS), REFERENTE AO
VALOR DE 12 (DOZE) PARCELAS DE R$ 75.500,00
(SETENTA E CINCO MIL E QUINHENTOS REAIS)
DISPOSICOES LEGAIS: PREGAO/REGISTRO DE PRECOS
N°. 080/2012
VALOR: R$ 906.000,00
DATA: 03/01/2013
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador: A6062262

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO
PREFEITURA/JANEIRO/2013

SEXTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAGCAO
DE SERVICOS N°. 128/2010

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA
CONTRATADA: FACA WEB SITES LTDA-ME.

OBJETO: A CONTINUIDADE DOS SERVICOS
DECORRENTE DA PRORROGAGCAO DE VIGENCIA DO
CONTRATO NUMERO 128/2010, EFETIVADA ATRAVES DO
QUINTO TERMO ADITIVO, CORRESPONDERA AO PRECO
DE R$ 7.604,16 (SETE MIL, SEISCENTOS E QUATRO REAIS
E DEZESSEIS CENTAVOS), DIVIDIDOS EM 12 (DOZE)
PARCELAS MENSAIS E CONSECUTIVAS DE R$ 604,16
(SEISCENTOS E QUATRO REAIS E DEZESSEIS), QUE
SERAO PAGOS PELO CONTRATANTE A CONTRATADA,
COM RECURSOS PROPRIOS, SEGUNDO
DISPONIBILIDADE FINANCEIRA.

DISPOSICOES LEGAIS: DISPENSADA DO PROCEDIMENTO
EM RAZAO DO VALOR, NOS TERMOS DO ARTIGO 24,
INCISO Il DO RESPECTIVO DIPLOMA LEGAL.

VALOR: R$ 7.604,16

DATA: 03/01/2013

www.amm.org.br 79



Mato Grosso , 23 de Janeiro de 2013 « JornaldDEletrdnico dos Municipios do Estado de Mato$30

ANO VIII | N° 1643

Pub”cado por: NASCIMENTO SILVA INTERNO
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira 000007 [ARTONIO DIASf 565 394.871-34 CONTROLADOR
C()dlgo Identificador:15D50C81 JUCIRLEY  CORREA CONTROLADOR
000008 DO NASCIMENTO 026.487.771-30 INTERNO
GABINETE DO PREFEITO 000009 [RONMYS PINHEIRG 870 342 12104 CONTROLADOR
EXTRATO DE TERMO ADITIVO FRANCISCO PINTO D CONTROLADOR
PREFEITURA/JANEIRO/2013 20000 [Franca oo INTERNO
oooorr |G MARINHO5g1 97573120 CONTROLADOR
DECIMO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 219/2008 JOCEANA RODRIGUE CONTROLADOR
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA 000012 | euenes il INTERNO
CONTRATADA: SR2. MARIA DE LOURDES LEITE. 000013 B FEITO?Ale03 50736187 CONTADOR
OBJETO: A CONTINUIDADE DA LOCACAO DECORRENTE 000014 |ADRIANO  BARREIRA[So_ o0 " "0 CONTROLADOR
DA PRORROGACAO DE VIGENCIA DO CONTRATO ABREU — INTERNO
NUMERO 219/2008, EFETIVADA ATRAVES DO NONO 000015 [POUANA ALVESfo11 250 861-48 CONTROLADOR
TERMO ADITIVO, CORRESPONDERAO AO PRECO DE R$ DULCIMAR LACERDA CONTROLADOR
24.697,44 (VINTE E QUATRO MIL, SEISCENTOS E 0000%8 |siLva S5 50220020 INTERNO
NOVENTA E SETE REAIS E QUARENTA E QUATRO oo0017 | SN SOV 026 6as.se1.08 WTERND "
CENTAVOS) REFERENTE AO VALOR DE 12 (DOZE) 000018 |ANDREIA DE SOUZA oo oo oo CONTROLADOR
PARCELAS MENSAIS E CONSECUTIVAS DE R$ 2.058,02 MOTA - INTERNO
(DOIS MIL, CINQUENTA E OITO REAIS E DOIS 000019 | WELAN COELHO 005923 831-30 CONTROLADOR
CENTAVOS).. 000020 |FOURNAL  SOAREY 0, 17, sa1.58 CONTROLADOR
DISPOSICOES LEGAIS: PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE LIMA INTERNO
NC. 008/2008. 000021 | ADRIANO MARTINS | 013.630.121-50 CONTROLADOR
VALOR: R$ 24.697,44 000022 | CRISTIANA  ARAGAO| 11 cae 171 10 CONTROLADOR
. FEITOSA ) ) INTERNO
DATA: 03/01/2013 . . CARLA DANIELI CONTROLADOR
Publicado por: 000023 MENDES 066.189.559-98 INTERNO
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira 000024 | MAURICIO RIBEIRO DE o = ™ CONTROLADOR
A H . OLIVEIRA ’ : INTERNO
Cadigo Identificador:67D4481F e
APARECIDO CONTROLADOR
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO P00 |aconsoerpe oy #1420 INTERNO
AVISO PREGAO NO 002/2013- PMPL <
000026 |ANTONG rea RO 202.372.431-72 CONTADOR
SISTEMA REGISTRO DE PRECOS 000027 I&%CNIEEEEOATZIE(% DAl 763.112.441-87 CONTADOR
(PROCESSO No003/2013-PMPL) ZELINA ALVES CONTROLADOR
000028 MORAES 487.706.631-49 INTERNO
PREGAO No. 002/2013Regido pela Lei n°. 10.520/2002 e pelg 000029 ggb“gﬁ RAMOS  DHgg, 485.451.72 &?ELE%LADOR
Decreto n°. 016/2005. Subsidiariamente, pela 1G6@1993.
p 000030 ggﬁgle RAMOS D 545.901.081-00 &?’EE’E%LADOR
OBJETO: CONTRATACAO DE SERVICOS DE CONSULTAS 000031 | TAYANE SOUZA | o2a.872.651.08 CONTROLADOR
MEDICAS PARA ATENDER AS UNIDADES DA ZONA ———foor SEeoN T e e COTROTASSR
RURAL DO MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA. GONGALVES SOR A INTERNO
000033 [SEONAM - AUCA 081151 542.53 CONTADOR
CREDENCIAMENTO: das 08h 30m as 09h do dia 04 de fevenei MARINALVA CONTROLADOR
2013. 000034 |5 ARBOSA MARTINS | 910-441.891-34 INTERNO
INICIO DA SESSAOZ as 09h do dia 04 de fevereiro de 2013 + 000035 lSOIII_\‘\/EA PEREIRA DA (19 973.251-52 %?’ELE%LADOR
Aquisicéo do Edital no site: www.ponteselacerdayow.br (website: ARIA—ALVES DE
Licitacio pregdo ) — Foneffax: (65) 3266-2534 e) (GR66- 000038 1griTo 568.525.331-15 CONTADOR
2716LOCAL DA AUD|ENC|A PUBL|CA SALA DE PREGAO, 000037 COSME ALVES BRAGA017.282.181-95 CONTADOR
DA PREFEITURA DE PONTES E LACERDA, sito a Av. 000038 |AEENORE VIEIRA 026 630.913-50 CONTADOR
Marechal Rondon, 522,_centro em Pontes e Lacerda/MPontes e 000035 | UsLE! ALVES DE LivA 000,134 69118 CONTROLADOR
Lacerda/MT, 22 de janeiro de 2013. INTERNO
OS ] G C OS S OS O 000040 ggleglAGUEs ALVES 018.750.711-21 &?’EEE%LADOR
JOSE GARCIAD ANT NET SIMONE MENDES CONTROLADOR
Pregoeiro Of|c|a| 000041 FERNANDES 025.732.231-08 INTERNO
] |Pu|3||icado Xlor: 000042 E\c/)g SB:J%TSA ALVES|5e5.118.641-53 CONTADOR
ucelia Martos Alves FERLA BORGE CONTROLADOR
Cédigo Identificador: 9C4BSADS 2000 perera R INTERNO
000044 | SONCHCAO SIVAl 347 771 48149 CONTROLADOR
ESTADO DE MATO GROSSO 000045 EE&';ARDO XAVIER| 015.879.141-07 &?NETRE%LADOR
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE DO NORTE S S
000046 PEREIRA DA SILVA 325.781.721-53 CONTADOR
CAMARA MUNICIPAL 000047 |Gryn "N Pseas7s 7511 WTERND
RELACAO DE CADIDATOS INSCRITOS NO CONCURSO 500043 |SUELT __FRANCISCA 931,982 484 CONTROLADOR
PUBLICO EDITAL 01/2012 Eah AR - e
000049 PINHEIRO COSTA Dl 224'878'52]%?_’;;?‘%LAD0R
RELACAO DE INSCRITOS CONCURSO, EDITAL 001/2012GAMARA MUNICIPAL DE PORT( LIMA
ALEGRE
Inscrigdo | Nome CPF Cargo Publicado por:
00000z |CARLOS EDUARDA 555 197.171.68 ey \DOR Etevaldo Vasco Soares
LAIZE FAGUNDES DA CONTROLADOR Cadigo Identificador: 43914021
000003 SILVA 021.619.341-98 INTERNO g
000004 | Mo A AR [460.203.221-49 CONTADOR
000005 mﬁE&EHLéNA FEREIRA 985.307.121-53 &?ELE%LADOR
000006 MARIA RITA DO|779.105.831-68 CONTROLADOR
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ESTRELA

DEPARTAMENTO DE LICIT@CAO
DISPENSA DE LICITACAO

EXTRATO DE DISPENSA LICITAGAO N.° 01/2013

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ESTRELA — MT, torna
publico aos interessados quanto a Dispensa dechcit de n°.:
001/2013, conforme o Art. 24, inciso IV da Lei FedeB.666/93 e
alteracdes posteriores, cujo objeto trata-se daatagdo da Empresa
CMC Produtos Hospitalares, inscrita no CNPJ; 13.4700881-58,
para o fornecimento de produtos hospitalares erdatndais, com o
valor de R$ 12.194,49 (Doze mil cento e noventa &rqureais e
quarenta e nove centavos) sob a dotacdo orcanzen2éd?2 -
3.3.90.30.09 e 3.3.90.30.36.

ROOSEVELT DA GUIA ORTEGA
Pres. C.P.L
Publicado por:
Roosevelt da Guia Ortega
Cadigo Identificador: AB94DC7F

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
CARTA CONVITE N° 001/2013

CAMARA MUNICIPAL DE PORTO ESTRELA
RESULTADO CARTA CONVITE N° 01/2013

A Camara Municipal de Porto Estrela — MT, torna pmiblaos

interessados quanto a resultado da Carta Convit®2@L3, cujo
objeto trata-se da prestacdo de servicos técnieosistemas de
informatica, para manutencdo da camara de Portel&81T, onde

sagrou se vencedora a empresa Dura-Lex Gestdoc® lilttia-EPP,
com o valor de R$ 10.800,00 (Dez mil e oitocentesis) sob a
dotacéo orcamentaria 2002 -3.3.90.39.00.

ROSEMARA RODRIGUES DA SILVA
Pres. C.P.L
Publicado por:
Roosevelt da Guia Ortega
Cddigo Identificador:50419E79

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUERENCIA

PREFEITURA MUNICIPAL
ERRATA

Foi publicado no dia 22 de janeiro de 2013, namgdi37/138, Ano
VIIl, do Jornal Oficial Eletrénico dos Municipio®dEstado de Mato
Grosso a Portaria n°. 002/2013, com erro materias,;

onde se |é:
Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na datawdepiblicacdo.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Leia-se:

Art. 3° - Fica instituida e nomeada a Equipe deidmm Pregoeiro

para, examinar e conferir informagdes da situagatébil, financeira,

patrimonial e estrutural dos participantes nos esgefetuados pela
Prefeitura Municipal de Queréncia, visando garaatiwalidade dos

documentos recebidos com ressalva no ato da posse.

§ 1° - A Equipe de Apoio do Pregoeiro de que test® artigo sera
composta:

| - Secretaria Rosani Kretschmer Trapp

Il - Membro Thiago da Silva Brito

Il - Membro Odete Saggin

IV - Membro Vantuil Donizete da Silva

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Art. 4°- As atribuic6es da Equipe de Apoio do Pregoeiotuiem:

| — Auxiliar nas andlises de encaminhamento dosqasps das fases
interna e externa do pregao;

Il — Auxiliar o pregoeiro nas fazes de aberturaggmhento,
encerramento das sessdes publicas do pregéo;

11l — Auxiliar nos servigos inerentes a recursdglipostos

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na datawdepiblicacdo.
Art. 6° - Revogam-se as disposi¢ées em contrario.

GILMAR REINOLDO WENTZ
Prefeito Municipal
Publicado por:
Adriana Matias Rodrigues
Cadigo Identificador: F96A4B18

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DO CONTRATO N°. 002/2013

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE QUERENCIA-MT.
CONTRATADO: JORCELINO MATIAS VALADAO
OBJETO: Locagdo de uma casa de Alvenaria no Profto
Assentamento Coutinho Unido, neste Municipio, pargibnamento
da Subprefeitura.
Valor Total: R$ 6.000,00
Data da Assinatura: 02 de janeiro de 2013
Validade do Contrato: 31 de dezembro de 2013
Publicado por:
Adriana Matias Rodrigues
Cadigo Identificador:04C6076C

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DO CONTRATO N°. 003/2013

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE QUERENCIA-MT.
CONTRATADA: AGENIL GILDA DE ARAUJO RODRIGUES
OBJETO: Locagdo de uma sala de Alvenaria com 24/imée(quatro
metros quadrados) no Projeto de Assentamento B¥asib, neste
Municipio, para funcionamento da Agéncia de Corr€omunitaria -
AGC.
Valor Total: R$ 4.068,00
Data da Assinatura: 02 de janeiro de 2013
Validade do Contrato: 31 de dezembro de 2013.
Publicado por:
Adriana Matias Rodrigues
Cddigo Identificador: 5CBFE8F7

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DO CONTRATO N°. 004/2013

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE QUERENCIA-MT.
CONTRATADA: EUCLIDES KEMMERICH DA SILVA
OBJETO: Locagédo de uma casa de alvenaria na AgrdeilBA. S&o
Manoel, para o funcionamento do Posto de Saude”
Valor Total: R$ 2.400,00
Data da Assinatura: 02 de janeiro de 2013
Validade do Contrato: 30 de junho de 2013.
Publicado por:
Adriana Matias Rodrigues
Cadigo Identificador:4D47998C

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DO CONTRATO N°. 005/2013

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE QUERENCIA-MT.
CONTRATADA: INVIOLAVEL QUERENCIA ALARMES LTDA -
ME

OBJETO: Prestacéo de servigos de manutencdo dmaiste alarme
instalado no DETRAN

Valor Total: R$ 2.760,00

Data da Assinatura: 02 de janeiro de 2013

Validade do Contrato: 31 de dezembro de 2013.
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Publicado por:
Adriana Matias Rodrigues
Cadigo Identificador:2CE66CBF

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DO CONTRATO N°. 006/2013

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE QUERENCIA-MT.
CONTRATADA: Associacdo Beneditina Da Providencia - ABE
OBJETO: prestacdo de servico destinada a abrigagnbos Jodo
Francisco de Jesus
Valor Total: R$ 7.458,00
Data da Assinatura: 02 de janeiro de 2013
Validade do Contrato: 30 de novembro de 2013.
Publicado por:
Adriana Matias Rodrigues
Cadigo Identificador:96DBD78A

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DO CONTRATO N°. 007/2013

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE QUERENCIA-MT.
CONTRATADA: Associacao Beneditina Da Providencia - ABE
OBJETO: prestacéo de servigo destinada a abrigantwos Rosalves
Alexandrino da Silva
Valor Total: R$ 7.458,00
Data da Assinatura: 02 de janeiro de 2013
Validade do Contrato: 30 de novembro de 2013.
Publicado por:
Adriana Matias Rodrigues
Cadigo Identificador:871EF75D

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DO CONTRATO N°. 008/2013

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE QUERENCIA-MT.
CONTRATADA: SERPREL COMERCIO DE PRODUTOS DE
INFORMATICA LTDA
OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE LOCACAO OU
CONCESSAO DE DIREITOS DE USO DE PROGRAMAS DE
COMPUTADOR
Valor Total: R$ 3.600,00
Data da Assinatura: 02 de janeiro de 2013
Validade do Contrato: 30 de junho de 2013.
Publicado por:
Adriana Matias Rodrigues
Cadigo Identificador: AF42228F

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DO CONTRATO N°. 001/2013

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE QUERENCIA-MT.
CONTRATADO: HUGO WOTTRICH
OBJETO: Locacdo de uma sala comercial, situada naCawtral,
quadra 31, lote 19, no setor F, para funcionameiatoTelecentro
Comunitario, que administra aulas de computacao.
Valor Total: R$ 4.908,00
Data da Assinatura: 02 de janeiro de 2013
Validade do Contrato: 30 de junho de 2013.
Publicado por:
Adriana Matias Rodrigues
Cadigo Identificador:548B35B6

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO CASCALHEIRA

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
EXTRATO DA ARP 001/2013

ATA DE REGISTRO DE PRECOS
No dia 18 do més de janeiro de 2013 na Prefeitummidipal de

Ribeirdo Cascalheira, situada a Avenida Padre JoaomoBns2067, —
Centro — Ribeirdo Cascalheira — MT, a Sr2. Prefeitaipal, nos
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termos das Leis Federais n°s 8.666/93, 10.520/20@% Decretos
Municipais n® 1212/2011, das demais normas legpiEdaeis, e
conforme a classificacdo das propostas apresentauldregdo de
Registro de Precos n® 001/2013 RESOLVE registrarresop nos
seguintes termos.

Clausula Primeira — Do Objeto

O presente Registro de Precos objetiva estabelesewatores
referentes ao Registro de Prego para futuras eumisrgquisi¢cdes de
combustiveis, para abastecimento dos veiculos, euimgxios
pertencentes a frota do Municipio de Ribeirdo CastaiMT;
(alcool, gasolina e diesel), relacionados no egitagdo para registro
de precos n° 001/2013, conforme abaixo:

VLR

ITEM |QNT DESCRICAO UNITARIO VLR TOTAL |EMPRESA
COMERCIO DH
COMBUSTIVEIS

1 2.000 Ltrs | ALCOOL 2,16 4.320,00 AGUA BOA LTDA

2,86 114.400,00 QUEIROZ PARREIRA

2 40.000 Ltrs | GASOLINA & CIA LTDA
QUEIROZ PARREIRA

3 250.000 Ltrd DIESEL 2,18 545.000,00 & CIA LTDA

Clausula Segunda — Da Vigéncia

A presente Ata de Registro de Precos tera a vigémeil2 (doze)
meses, a partir da sua Assinatura e o contratovididade somente
dentro do exercicio de 2013 até 31/12/2013, sendo dyrante o
prazo de validade deste Registro de Preco o Muaicipi Ribeirdo
Cascalheira ndo sera obrigado a utilizar-se dogéimentos que dela
poderéo advir, facultando-se a realizacéo de ¢igdeespecifica para a
aquisicdo pretendida, sendo assegurado ao bereficié registro
preferéncia em igualdade de condicdes.

Clausula Terceira — Das Condi¢gOes

Em cada fornecimento decorrente desta Ata, ser@ereddas as
clausulas e condi¢cdes constantes no Edital de ®regésencial n°
001/2013, que a precedeu e integra o presenteunmstito de
compromisso. Os reajustes somente serdo conceglidosio houver,
mediante comprovacao fiscal, majoracédo de precos.

Clausula Quarta — Dos Prazos

As empresas vencedoras deverdo fornecer os prodignamente,
sendo que por falta se local para armazenamentefaecessario que
estes produtos sejam pegos diretamente na bombafrega sera
permitida mediante requisicdo emitida pelo Munizipgie Ribeirdo
Cascalheira —MT.

Clausula Quinta — Das Disposic¢des Finais

A renlncia da entrega serd somente aceita portesmwim firma

reconhecida do representante legal da empresa digere
impossibilitada de entregar os bens, podendo, aiadempresa ser
desclassificada se houver constancia de atrasostdicada por trés
vezes.

Integram esta Ata o processo n° 001/2013 referanteedital de
pregéo presencial n° 01/2013 e seus anexos, bem asmropostas
das empresas que firmam a presente.

Fica eleito o Foro da Comarca de Ribeirdo CascalWlrapara
dirimir quaisquer questdes decorrentes da utilizagiipresente ata.

PATRICIA FERNANDES DE OLIVEIRA VILELA
Prefeita Municipal

LUZINETE MARTINS FERREIRA
Pregoeira

CELSO REIS TAVARES DOS SANTOS
Representante Legal da Empresa
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WERLEIK AUGUSTO PARREIRA
Representante Legal da Empresa
Publicado por:
Luzinete Martins Ferreira
Cddigo Identificador:B2A5226D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
AVISO DE LICITACAO — PREGAO PRESENCIAL DE N°
003/2013

AVISO DE LICITACAO — PREGAO PRESENCIAL DE N°
003/2013

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAOZINHO

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA 086

PORTARIA 086 Em, 02 de janeiro de 2013

“Dispde sobre a exoneragdo de servidor da Camg
Municipal de Ribeirdozinho-MT, e da Outras
Providencias”.

RONIVON PARREIRA DAS NEVES, presidente da Céamara
Municipal de Ribeiraozinho Estado de Mato Grossouso de suas
atribuicdes legais que lhes sé@o conferidas por Lei.

Resolve:

ART. 1° - EXONERAR MARIA LUCIA ARAUJO COELHO DA
SILVA, do Cargo de Auxiliar de Administracdo ParlamelmasS |,
da c&mara Municipal inscrita no CPF 979.428.981-Rte1768612-
1, nomeada pela portaria 070/2011 de 03/01/2011.

ART. 2° - - Esta Portaria entra em vigor na data depsidicacao,
ART. 3° - Revogam — se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete da Presidéncia da Camara Municipal, emeO@nkiro de
2013.

RONIVON PARREIRA DAS NEVES
Presidente 2013/2014

REGISTRE - SE
PUBLICA - SE
CUMPRE - SE
Publicado por:
Célia Bento Carneiro
Cadigo Identificador: F6C978D4

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
AVISO DE LICITACAO — PREGAO PRESENCIAL DE N°
002/2013

AVISO DE LICITACAO — PREGAO PRESENCIAL DE N°
002/2013 i

TIPO DESTA LICITACAO: “MENOR PRECO - ITEM POR
ITEM"

A Prefeitura Municipal de Rio Branco / MT, em 18 dmdiro de
2013, através da sua Pregoeira Vanderléia Rodrighes e sua
Equipe de Apoio torna publico para conhecimento idteressados,
que realizara no dia 31 de Janeiro de 2013 as 13,08 Licitacdo na
ModalidadePREGAO PRESENCIAL N° 002/2013 cujo objeto é a
Aquisicdo de Pneus para manutengdo, conservacio egsrancga

da Frota de veiculos da prefeitura municipal de Ri®Branco - MT,

a pasta contendo o Edital completo e seus anexuangam-se a
disposigdo dos interessados no horario de expediesta Prefeitura.

Rio Branco/MT, em 18 de Janeiro de 2013.

VANDERLEIA RODRIGUES ALVES
- Pregoeira -
Publicado por:
Vanderleia Rodrigues Alves
Cadigo Identificador: 35669979

ra
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TIPO DESTA LICITACAO: “MENOR PRECO — POR LOTE”

A Prefeitura Municipal de Rio Branco / MT, em 18 dmdiro de
2013, através da sua Pregoeira Vanderléia Rodrighes e sua
Equipe de Apoio torna publico para conhecimento idteressados,
que realizara no dia 31 de Janeiro de 2013 as 1h%hQ@ Licitacdo
na Modalidad®REGAO PRESENCIAL N° 003/2013 cujo objeto é
a Aquisicdo de 01 (um) veiculo semi-novo (ano minimo
2009/2009), para a Secretaria Municipal de Saude dRio Branco -
MT, a pasta contendo o Edital completo e seus arenamitram-se a
disposigao dos interessados no horario de expediesta Prefeitura.

Rio Branco/MT, em 18 de Janeiro de 2013.

VANDERLEIA RODRIGUES ALVES
- Pregoeira —
Publicado por:
Vanderleia Rodrigues Alves
Cadigo Identificador:24AA55D0

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO XINGU

PREFEITURA MUNICIPAL
DECRETO MUNICIPAL N° 045/2013

DECRETO MUNICIPAL N° 045/2013 DE 16 DE JANEIRO DE
2013.

“DISPOE SOBRE NOMEAGCAO DE SERVIDOR PARA
OCUPAR CARGO EM COMISSAO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

O Prefeito Municipal de Santa Cruz do Xingu - Estafio Mato
Grosso, SIMARCOS DE SA FERNANDES DA SILVA, no uso de
suas atribuicBes legais, conforme disposto na Qoigétd Federal e
na Lei Orgénica MunicipaDECRETA:

Art. 1° - Fica nomeada a STRAQUEL LIMA ABREU, inscrita no
CPF: 728.391.041-7%ara ocupar @argo deCHEFE DO SETOR
DE UCR-UNIDADE DE CADASTRO E REGULARIZACAO, do
Municipio de Santa Cruz do Xingu-MT.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor a partir da data de sua
publicagéo, revogando-se as disposi¢cBes em.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
EM 16 DE JANEIRO DE 2013.

MARCOS DE SA FERNANDES DA SILVA
Prefeito Municipal

REGISTRA-SE E
PUBLICA-SE.
Publicado por:
Jorcileia Vasconcelos Pinho
Cadigo Identificador:5511B8C9

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DO CONTRATO EMERGENCIAL DE
PRESTACAO DE SERVICOS N°001/2013

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO XINGU —
MT

EXTRATO DO CONTRATO EMERGENCIAL  DE
PRESTACAO DE SERVICOS N°001/2013
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CONTRATANTE : Prefeitura Municipal de Santa Cruz do Xingu-
MT e CONTRATADA: SAAD GEORGE OLIVEIRA EL HAOUL|
CPF n° 009.226.871-4&RM/MT n° 6739, inscrito em 20/12/2011.
CONTRATO N°.: 001/2013.0BJETO: Prestacdo de servicos de|
médico para realizacdo de plantdes no Pronto Ateertto, urgéncias
e emergéncias no periodo noturno, em horario decalrmos finais
de semana e feriados durante 15 dias mensais, sgr@dnos meses
que tiverem 31 dias, o profissional deverd combmaniantdo para
ndo deixa-lo descoberto, junto a Secretaria Mualoife SaudeDA
DOTACAO ORCAMENTARIA: 0073 -
04.002.10.301.1014.2052.33.90.36.00.00.00 — OuBesvicos de
Terceiros — Pessoa Fisica.

DO VALOR E FORMA DE PAGAMENTO: R$ 54.052,28,
divididos e pagos em 02 parcelas iguais, mensaisafmr de R$
27.026,14, a serem pagas até o dia 15 do més sidrgeqpela
Tesouraria Municipal, conforme disponibilidade ficaira, ou até que
seja realizado concurso publico para contratagcdanddico, néo
gerando direito das demais parcelas.

DO PRAZO E VIGENCIA/CONTRATO 17/01/2013 a 28/02/2013.
DA LICITACAO: Dispensa n°001/2013.

Santa Cruz do Xingu — MT, 17 de Janeiro de 2013.

MARCOS DE SA FERNANDES DA SILVA.
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jorcileia Vasconcelos Pinho
Cadigo Identificador: 1C266C80

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DO
TRIVELATO

CAMARA MUNICIPAL
CONTRATO N° 001/2013 DE PRESTACAO DE SERVICOS
CONTABEIS (02.01.2013).

Contrato de execu¢do de PRESTACAO DE SERVICOS D
CONTABILIDADE E PRESTACAO DE CONTAS NAS AREAS
DO APLIC, LRF, SISTN, SEFIP, RAIS, DIRF que fazem ersirele
um lado 0 CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES de SANTA
RITA DO TRIVELATO e do outro a empres®ELATORE
ASSESSORIA PUBLICA LTDA.

A CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE SANTA
RITA DO TRIVELATO - Estado de Mato Grosso, Pessoa Juridica
de direito publico interno, com sede Administrativé\venida Flavio
Luiz, N° 2.060, Centro, Santa Rita do Trivelato - Mdne/fax (65) -
529-6252, inscrita no CNPJ-04.253.983/0001-29, nesi®
representado por seu PresidedteITOR PIRES DE CAMARGO,
brasileiro, divorciado, comerciante, portador da&die Identidade
RG: N° 07436041 SSP/MT, e inscrito no CPF: sob 614°980.241-
34, doravante denominada simplesme@®NTRATANTE e a
empresaDELATORE ASSESSORIA PUBLICA LTDA., pessoa
juridica de direito privado, inscrita naCNPJ sob o N°.
05.895.344/0001-2@¢;om sede na Rua Paranapanema, 2282-S, Bai
Jardim das Palmeiras, Lucas do Rio Verde — MT, netdte
representado pelo seu sdcio-diretor, Plinio Pawdtatdre, portadora
do RG. N° 7018340815/ SSP/RS e CPF: 155.017.600-&8¢eree e
domiciliado no cidade de Sana Rita do Trivelato,aéistde Mato
Grosso, sito na Rua da Arara, s/n° centro doravdem®mminado
simplesment€€ONTRATADA, resolvem celebrar entre si o presentd
contrato de Prestacé@o de Servigos que sera regldd_pi 8.666/93 e
suas respectivas alteracdes e pelo disposto nasuda seguintes:

q

CLAUSULA PRIMEIRA - O presente Contrato tem por objeto
contratacdo de EMPRESA para prestacéo de servigosndabilidade
e prestacao de contas nas areas APLIC, LRF, SISTRIPSRAIS,

DIRF conforme segue:

- Prestar servicos de contabilidade publica e assassécnica
contabil e realizar prestacdo de contas nos segusitemas: APLIC,
LRF, SISTN, SEFIP, RAIS, DIRF, dentro do prazo leggthbelecido

ro

h

por lei;
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- Assessoria e consultoria nas areas tributarszalfi orcamento e
financeira;

- A contratacdo destes servi¢os objetiva tambémmporge técnico na
pratica de atos da administra¢cdo municipal, bemocardinamizacéo
de procedimentos contabeis e administrativos;

- A contratada ficara com inteira responsabilidddeesponder pelos
atos praticados ou processo e apontamentos quea \enbcorrer

decorrente dos servigos ora contratados.

CLAUSULA SEGUNDA - O preco estabelecido para a execucéo
total dos servicos é de R$ 7.816,24 (Sete mi e@itios e dezesseis
reais e vinte e quatro centavos), que sera pagoNTRATADA em
duas parcelas mensais acordo com a execugéo gamser

Paragrafo primeiro - Sobre o valor estabelecido nesta Clausula,
incidirdo descontos relativos aos Impostos incieignha forma da
legislacéo pertinente em vigor;

Paragrafo segundo -Correrdo a expensas da CONTRATADA todas
as despesas de locomogdo, hospedagem, alimentacéotras
decorrentes da execucao deste contrato;

Paragrafo Terceiro - O valor do contrato é fixo e irreajustavel pelo
seu prazo inicial, salvo por motivos de alteracdo legislacdo
econdmica do pais, que autorize a correcdo nogatostcom a
administracéo publica.

CLAUSULA TERCEIRA - O prazo de vigéncia deste Contrato é de
sessenta (60) dias com inicio em 02.01.2013 a2 2813

Paragrafo primeiro - Os servigcos deverdo ser executados através de
profissional com capacidade técnica, assumindo matr&tada total
responsabilidades por quaisquer danos ou faltasentea cometer no
desempenho dos servigos.

Paragrafo segundo - A Contratada deverd fazer cumprir
rigorosamente, a prestacdo de servicos, 0 Seu \ddgemento
regular, providenciando para que sejam executadosaldo padréo

de qualidade desejado pela Cémara Municipal de SRiita do
Trivelato, respeitando os prazos de conclusdo esaptacdo dos
relatérios e alimentagéo do sistema do TCE:

Paragrafo terceiro - A Contratada devera desempenhar com zelo e
cuidado extremo as obrigacGes assumidas;

Paragrafo quarto - A Contratada ficara obrigada a refazer por sua
conta e risco o servigo que vier a ser eventuaknapbntado como
irregular;

Paragrafo quinto — A Contratada devera disponibilizar um
funcionario para prestar servicos na Camara de SRit@ do
Trivelato —MT com carga horaria de segunda a sfexta-

CLAUSULA QUARTA - E de competéncia, da Contratante,
acompanhar e fiscalizar o cumprimento da execueétedContrato, o
gue ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONARA.

CLAUSULA QUINTA - A inobservancia, pela CONTRATADA, de
clausula, obrigacdes constantes deste Contratogwd® driginado de
norma legal ou regulamentar pertinente, implicasasna rescisao
automatica de pleno direito, independentemente uiso aou
notificagdo extrajudicial ou judicial, ficando dstdecida a multa
administrativa no percentual de 0,5% (meio por @entor dia de
atraso a partir do primeiro dia Util da data fixgsa a entrega do
servico expressamente reivindicado, limitada aciméxde 10% (dez
por cento) do valor proporcional da parcela mensal.

Paragrafo Unico - A CONTRATADA responderd perante a
Contratante e terceiros, pelos eventuais prejuizpseader causa por
imprudéncia, impericia ou negligéncia na prestagés servicos
objeto deste Contrato.

CLAUSULA SEXTA - O presente Contrato é regido pelas
disposicdes da Lei Federal n° 8.666, de 21 de juiehd.993, e suas
alteracBes posteriores, e as despesas decorremtssiadexecucao
correrdo por conta de recursos proprios da Conteataimsignados na
legislagdo orcamentéria vigente, na seguinte dotaca

"I

Camara Municipal de Santa

(007)01.001.01.031.0001.2009.33.90.39.00.0@0€r0s Servicos
do Trivelato

Terceira Pessoa Juridica
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CLAUSULA SETIMA - A fiscalizacdo e o acompanhamento dos
servicos ora contratados ficardo sob a responsaldde da

CONTRATANTE, o que ndo exime nem reduz a responsabilidke

da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualaier

irregularidade praticada, cuja eventual ocorrénciando implica

co-responsabilidade da CONTRATANTE ou de seus servides,

empregados, prepostos ou contratados.

A - Para os fins desta Clausula, caberd a CONTRATANTEI okt
formas e designar horérios de fiscalizacdo doscsene atividades,
bem assim determinar providéncias julgadas nedassaao
aperfeicoamento de sua qualidade.

B - A CONTRATADA declara aceitar integralmente todos o3
métodos e processos de inspecdo, verificagdo eotmrd serem
adotados pelo CONTRATANTE.

CLAUSULA OITAVA - DAS PENALIDADES - O
descumprimento, total ou parcial, de quaisquer da®brigacdes
ora estabelecidas, sujeitard& a CONTRATADA as sancgdes
previstas na Lei Federal n° 8.666/93, garantida préw e ampla
defesa.

Paragrafo Unico - A CONTRATANTE se reserva o direile
descontar das parcelas vincendas que trata a kElassgunda deste
contrato, o valor de qualquer multa que porventorem impostas a
CONTRATADA, em virtude do descumprimento das conel&;d
estipuladas neste contrato e que ndo sejam detertesde rescisao
contratual.

CLAUSULA NONA - Rescindir-se-4 este Contrato, total a
parcialmente, atendida a conveniéncia administrati@ e o
interesse publico:

| - por ato unilateral e escrito da Contratante, nges@numerados
nos incisos | a Xll e XVII, do artigo 78, da Leideral n® 8.666, de 21
de junho de 1993;

Il - por acordo entre as partes, reduzido a termo,edgseé haja
conveniéncia para o Contratante;

Il - judicial, nos termos da legislacéo pertinente.

CLAUSULA DECIMA - Em observancia ao disposto no
paragrafo Unico, do artigo 61, da Lei Federal n° $66/93, a
CONTRATANTE fara a publicagdo do presente contrato na
imprensa oficial, por extrato, no prazo de 20 (virg) dias contados
de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Para dirimir quaisquer
davidas oriundas dos termos do presente Contratojch eleito o
foro da Comarca de Nova Mutum, Estado de Mato Grossaom
rendncia expressa de qualquer outro.

E, por estarem, ambas as partes, justas e acordatlassi, apos
terem lido e achado conforme assinam o presentgatorem duas
vias de igual teor e forma, na presenca de duagnieshas
qualificadas.

Santa Rita do Trivelato, MT, 02 de janeiro de 2013.

CAMARA MUNICIPAL DE SANTA RITA DO TRIVELATO
Itor Pires de Camargo
Contratante

DELATORE ASSESSORIA PUBLICA LTDA.
Plinio Paulo Delatore
Contratada

Testemunhas

1.

Nome: Angélica Lucia Colussi
CPF: 930.559.601.06

RG: 9068788455
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Nome: Daniel Da Conceigcdo Santos
CPF: 535.7310.881-68
RG: 0867275-0

A minuta do presente contato foi visto e aprovada pAssessoria
Juridica da Camara.

Em, 02 de Janeiro de 2.013.

ADV. HILARIO SCHIEFELBEIN
Assessor Juridico OAB N° 12.532-B
CPF:158.198.090.-68
Publicado por:
Léia Angela da Silva
Cadigo Identificador: 38BBB84B

DEPARTAMENTO DE RECURSO HUMANO
PORTARIA N° 031/2013

SUMULA: “DISPOE SOBRE A NOMEACAO DO
SERVIDOR ARILSON ANICETO DA SILVA
FONSECA PARA EXERCER A FUNCAO DE
GESTOR DO BOLSA FAMILIA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

O Senhor HUGO GARCIA SOBRINHO, Prefeito Municipal deng
Rita do Trivelato, Estado de Mato Grosso, no ussudes atribuicbes
legais;

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear o ServidoARILSON ANICETO DA SILVA
FONSECA, portador do RG n° 0.910.785-1 SSP/MT, e CPF n°
570.573.891-91, para exercer a funcdo @GESTOR DO
PROGRAMA BOLSA FAMILIA NO MUNICIPIO DE SANTA

RITA DO TRIVELATO — MT, programa criado pela lei federal n°
10.836/2004 de 09 de janeiro de 2004.

Art. 2° - A presente portaria entra em vigor na data depsiblicacao.
Art. 3° - Revogam-se as demais disposi¢cdes em contrério.

Prefeitura Municipal de Santa Rita do Trivelato, dfst de Mato
Grosso, em 21 de janeiro de 2013.

HUGO GARCIA SOBRINHO
Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se.
Afixe-se na data supra.
Oficial de Gabinete.
Publicado por:
Léia Angela da Silva
Cddigo Identificador:4709607B

DEPARTAMENTO DE RECURSO HUMANO
PORTARIA N° 033/2013

“SUMULA: REGULAMENTA O PAGAMENTO DE
GRATIFICACAO AO SR°. ANTONIO JOAO DA
SILVA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS".

O Senhor HUGO GARCIA SOBRINHO, Prefeito Municipal ceng
Rita do Trivelato, Estado de Mato Grosso, no ussudes atribuicbes
legais;

RESOLVE, Conceder gratificacio ao servidor ANTONIO JOAO DA
SILVA.

Art. 1° - Fica acrescido o porcentual de 40% (quargoor cento)
sobre o vencimento do servidor ANTONIO JOAO DA SAV
portador da Cédula de Identidade n° 840.334, imsoot CPF sob o
n°. 593.210.161-04 por Acumular o Cargo de auxiiar servicos
gerais e a funcao de Gari.
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Art. 2° - O Porcentual acima esta dentro do preast. 20 §1° da Lei
Complementar n° 038 de Cargos e Salario do Muniapidsanta
Rita do Trivelato.

Art. 3° - A presente portaria entra em vigor nadtg sua publicacéo.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢fes em contrario.

Prefeitura Municipal de Santa Rita do Trivelato, aflst de Mato
Grosso, em 21 de janeiro de 2013.

HUGO GARCIA SOBRINHO
Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se e
afixe-se na data supra
Chefe de Gabinete
Publicado por:
Léia Angela da Silva
Cadigo Identificador: E39F390C

DEPARTAMENTO DE RECURSO HUMANO
CONCURSO PUBLICO N° 001/2011

Edital n® 024 do Concurso Publico N° 001/2011

O SenhoHUGO GARCIA SOBRINHO - Prefeito do Municipio de
Santa Rita do Trivelato — Estado do Mato Grossousm de suas
atribuicdes legais e tendo em vista o dispostortigoa37, inciso 1l da
Constituicdo Federal, resolve:

TORNAR PUBLICO:

| — A convocacgédo dos candidatos abaixo relacionagm®vados em
Concurso Publico, conforme Edital N° 01/2011 de 22011 e
homologado pelo Decreto n® 005/2012 publicado erde4fevereiro
de 2012.

Il — Os candidatos deverdo comparecer na PrefeNlraicipal de
Santa Rita do Trivelato — MT no prazo de 10 (deasdcontados a
partir da data de publicagdo do ato da nomeacatenom a pedido
ser prorrogado pelo igual periodo, obrigatoriamemi@idos de todos
os documentos comprobatérios para o cargo, confdiste de
documentos exigidos pela Prefeitura Municipal eoemgdo em
exame médico pericial devendo o candidato devesaptar atestado
de aptiddo fisica e mentale resultado do seguintes exames a) Urin
tipo I; b) Hemograma Completo; ¢) VDRL; d) Protopémsgico; e)
Outros exames que a Pericia Médica julgar necessari

Il - Fica nomeada a Clinica Plena, localizada naeiga dos
Irapurus n°. 654 W, Centro da Cidade de Nova Mutwarg pealizar a
Pericia Médica Oficial do Municipio de Santa RitaTdovelato — MT,
os candidatos deverdo comparecer para a periciapsadocumentos
exigidos em maos para a avaliagdo .

Il - Os candidatos aos cargos de Operador de Bde@a Hidraulica,
Operador de Maquinas Pesadas e Motoristas, devedzar os
exames constantes no edital e mais 0os exames diiometria,
Acuidade Visual e Eletrocardiograma, que serdoizedds pelo
médico acima qualificado.

Il — O ndo comparecimento para atender o presé&dial e
confirmar a aceitagdo da vaga, sera reclassificemimo ultimo
candidato classificado, conforme Decreto.

CLASSIFICACAO CANDIDATO CARGO
8° Leonardo Carvalho Francisco Enfermeiro 30 Horas
90 Danielle Gargaro Peres Enfermeiro 30 Horas

Este Edital entra em vigor na data de sua publicaca

Prefeitura do Municipio de Santa Rita do Trivel&stado do Mato
Grosso, em 22 de janeiro 2013.

HUGO GARCIA SOBRINHO
Prefeito municipal
Publicado por:
Léia Angela da Silva
Cadigo Identificador:8A6BF7D0
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DEPARTAMENTO DE RECURSO HUMANO
PORTARIA N° 035/2013

SUMULA: “DISPOE SOBRE A NOMEACAO DO Sr.
ADILSON SERGIO DA SILVA PARA EXERCER O
CARGO EM COMISSAO DE TECNICO DE
ESPORTES E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O SenhorHUGO GARCIA SOBRINHO, Prefeito Municipal de
Santa Rita do Trivelato, Estado de Mato Grosso, s® de suas
atribuicdes legais;

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear o SrADILSON SERGIO DA SILVA , portador do
RG n° 1203662-5 SSP/MT e CPF n° 964.882.201-87 pan@e 0
Cargo em Comissédo d&CNICO DE ESPORTES.

Art. 2° - A presente portaria entra em vigor na data depsiblicagdo.
Art. 3° - Revogam-se as demais disposi¢cdes em contrério.

Prefeitura Municipal de Santa Rita do Trivelato, aflst de Mato
Grosso, em 22 de janeiro de 2013.

HUGO GARCIA SOBRINHO
Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se.
Afixe-se na data supra.
Oficial de Gabinete.
Publicado por:
Léia Angela da Silva
Cadigo Identificador: C9012E50

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N° 027/2013

SUMULA: “DISPOE SOBRE A NOMEACAO DO
Sr ROGERIO APARECIDO DE ARAUJO PARA
VISTORIADOR DA AGENCIA DO DETRAN".

O Prefeito Municipal de Santa Rita do Trivelato, Bstado de Mato
Grosso, no uso de suas atribui¢cbes legais queilhemnferidas pela
Lei Organica Municipal e pela Constituicdo Federal:

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear o Servidor SrRogério Aparecido De Araujo
inscrito sob 0 RG n°® 21447381 e CPF n° 034.167.211pé4da
Vistoriador Da Agencia Do Detran.

Art. 2° - Fica acrescido o porcentual de 30% (trinta porajeisbbre
0 vencimento do servidor acima.

Art. 3° - O Porcentual acima esta dentro do previsto ar§12@la Lei
Complementar n°. 038/2011 de Cargos e Salario do dipini de
Santa Rita do Trivelato.

Art. 4° - Esta portaria entra em vigor na data de sua pglica

Art. 5° - Revogam-se as demais disposi¢cdo em contrario
Prefeitura Municipal de Santa Rita do Trivelato, Estalo de Mato
Grosso, em 10 de janeiro de 2013.

HUGO GARCIA SOBRINHO
Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se.
Afixe-se na data supra.
Oficial de Gabinete.
Publicado por:
Léia Angela da Silva
Cadigo Identificador: AB8402BA

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N° 032/2013

“SUMULA: REGULAMENTA O PAGAMENTO DE

GRATIFICACAO AO SR° ADAO ERNESTO
GOMIERO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS".
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O Senhor HUGO GARCIA SOBRINHO, Prefeito Municipal deng
Rita do Trivelato, Estado de Mato Grosso, no ussudes atribuicdes
legais;

RESOLVE, Conceder gratificacdo ao servidBDAO ERNESTO
GOMIERO.

Art. 1° - Fica acrescido o porcentual de 40% (quiargor cento)
sobre o vencimento do servidor ADAO ERNESTO GOMIERO
portador da Cédula de Identidade n° 7165094-4 itasuw CPF sob o
n°. 559.474.849-00 por Acumular o Cargo de auxitiarservigos
gerais e a funcéo de Gari.

Art. 2° - O Porcentual acima esta dentro do pre\ast. 20 §1° da Lei
Complementar n°. 038 de Cargos e Salario do Munialpid©Ganta
Rita do Trivelato.

Art. 3° - A presente portaria entra em vigor nadtg sua publicacéo.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢fes em contrario.

Prefeitura Municipal de Santa Rita do Trivelato, dfst de Mato
Grosso, em 21 de janeiro de 2013.

HUGO GARCIA SOBRINHO
Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se e
Afixe-se na data supra
Chefe de Gabinete
Publicado por:
Léia Angela da Silva
Cadigo Identificador: 9F64216A

PREFEITURA MUNICIPAL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DO
TRIVELATO - ESTADO DE MATO GROSSO

AVISO DE LICITACAO - PREGAO PRESENCIAL N° 002/2013.
REGISTRO DE PRECOS.

Objeto: Registro de Pregos visando a contratacdenteesa para
prestacdo de servicos de manutencdo corretiva eergiea de
veiculos que integram a frota municip@hata de abertura: 04/02/2013
as 08 horas- Local: Prefeitura Municipal de Santa Rita do &lato
(Sala de Licitagdes), localizada a Av. Flavio Lu201,Centro —
Santa Rita do Trivelato-MT. O Edital Completo encarge a
disposicdo no mural da Prefeitura Municipal, poaesdr solicitado
pelos interessados pelo fone: (65)3529-6161. SeRita do
Trivelato/MT, 17 de janeiro de 2013.

DANIELLE CRISTINA CORREA EMMER
Pregoeira
Publicado por:
Léia Angela da Silva
Cadigo Identificador: FCECE65F

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO POVO

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL -
FUNPREV
PORTARIA /FUNPREV N.° 01/2013

“Dispde sobre a concesséo do beneficio de AUXILIO
DOENCA a servidora Sra. IRACEMA FERREIRA DE
SOUZA”

A Secretaria Municipal de Administragcao, gestor FIGNPREV -
FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES DE SAO JOSE DO POVO/MT, Estado de MT, n
uso de suas atribuicdes legais e nos termos do 1A&rtda Lei
Municipal n°® 362/2006., que rege a previdéncia wipal;

Resolve:
Art. 1° Conceder o beneficio de AUXILIO-DOENCA, angdora

Sra. IRACEMA FERREIRA DE SOUZA, portadora do RG n.°
14162873, SSP/MT/ e do CPF n.° 940.176.461-15, ertad e

domiciliada neste municipio, servidora EFETIVA, margo de
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AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, lotada na PREFEITURA
MUNICIPAL DE SAO JOSE DO POVO, com vencimentos imées,

a partir de 25/01/2013 e término em 23/06/2013faame processo
administrativo do FUNPREV, n.° 2012.05.00021P.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de publicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
SAO JOSE DO POVO - MT, 18 de janeiro de 2013.

SIDNEIA CAETANO DOS SANTOS
Secretario Municipal de Administragao/gestor
Publicado por:
Maria de Fatima Borges Costa
Cadigo Identificador: 358B9FC8

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL -
FUNPREV
PORTARIA /[FUNPREV N° 02/2013

“Dispde sobre a concesséo do beneficio de AUXILIO-
DOENCA a servidora Sra. JOSELIA REIS
TEOTONIO.”

A Secretaria Municipal de Administracédo, gestor HONPREV -
FUNDO MUNICIPAL DEPREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES DE SAO JOSE DO POVO/MT, Estado de MT, no
uso de suas atribuicdes legais e nos termos do 1&rtda Lei
Municipal n°® 362/2006., que rege a previdéncia wipal;

Resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio de AUXiLIO-DOEN(;A, ansdora
Sra. JOSELIA REIS TEOTONIO, portadora do RG n.° 19608,
SSP/MT e do CPF n.° 928.453.478-04, residente ecilmua neste
municipio, servidora EFETIVA, no cargo de ZELADORlAtada na
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO POVO, com
vencimentos integrais, a partir de 30/01/2013 emités em
30/03/2013, conforme processo administrativo do PBEV, n.°
2012.05.00013R3.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de gublicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
SAO JOSE DO POVO - MT, 18 de janeiro de 2013.

SIDNEIA CAETANO DOS SANTOS
Secretario Municipal de Administragao/gestor
Publicado por:
Maria de Fatima Borges Costa
Cddigo Identificador: FB54AA44

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS QUATRO
MARCOS

DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 021 DE 15 DE JANEIRO DE 2013

DISPOE SOBRE NOMEAGAO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS:

CARLOS ROBERTO BIANCHI, Prefeito deSdo José dos Quatro
Marcos, Estado de Mato Grosso, no uso de suasiigiés que lhe
s&o conferi das no INCISO Il no artigo 73 da LEI ORGCA DO
MUNICIPIO;

RESOLVE:
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Artigo 1° - NOMEAR para exercer o cargo em CcOmissio
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSITENCIA SOCIAL, a Senhora
MARA CRISTINA RAMOS, portadora do RG n° 0895035-0 -
SSP/MT e do CPF n° 580.701.501-06, fazendo jusvansimentos
do cargo.

Artigo 2° - Esta PORTARIA entrard em vigor na data sl
publicacéo, revogando-se as disposigbes em cantearetroagindo
seus efeitos a partir de 02 de janeiro do corrambe

REGISTRADA
PUBLICADA
CUMPRA-SE

PREFEITURA DE SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS
AOS 15 DE JANEIRO DE 2013

CARLOS ROBERTO BIANCHI
Prefeito Municipal

PUBLICADA POR AFIXACAO NO LOCAL DE COSTUME
Publicado por:
Jodo Claret Donadel

Cadigo Identificador:420ED6F3

DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 022 DE 15 DE JANEIRO DE 2013

DISPOE SOBRE DESIGNACAO DE SERVIDOR E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS:

CARLOS ROBERTO BIANCHI, Prefeito deSdo José dos Quatno

Marcos, Estado de Mato Grosso, no uso de suasuit;fr'ets que lhe
sdo conferi das no INCISO Il no artigo 73 da LEI ORGCA DO
MUNICIPIO;

RESOLVE:

Artigo 1° - DESIGNAR para exercer o cargo em co#avssie

DIRETORA DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL, a servidora ROSANGELA APARECIDA CORREA,
portadora do RG n° 806 637 - SSP/MT e do CPF n7281001-68,

fazendo jus aos vencimentos do cargo.

Artigo 2° - Esta PORTARIA entrard em vigor na data sie
publicacéo, revogando-se as disposigdes em cantedretroagindo
seus efeitos a partir de 02 de janeiro do corrame

REGISTRADA
PUBLICADA
CUMPRA-SE

PREFEITURA DE SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS AOS 1§
DE JANEIRO DE 2013

CARLOS ROBERTO BIANCHI
Prefeito Municipal

PUBLICADA POR AFIXA(;AO NO LOCAL DE COSTUME
Publicado por:
Jodo Claret Donadel
Caodigo ldentificador: A74471E4

DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 038 DE 22 DE JANEIRO DE 2013

DISPOE SOBRE NOMEACAO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS:

CARLOS ROBERTO BIANCHI, Prefeito deSédo José dos Quatvlo

Marcos, Estado de Mato Grosso, no uso de suasiigfiés que lhe
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sdo conferi das no INCISO Il no artigo 73 da LEI ORGCA DO
MUNICIPIO;

RESOLVE:

Artigo 1° - NOMEAR para exercer o cargo em comissddCHEFE
DE DEPARTAMENTO, responsavel pelo DEPARTAMENTO DE
CULTURA E TURISMO, o Senhor LUIZ CARLOS BORDIN,
portador do RG n° 1378315-7 — SSP/MT e do CPF n58847/51-91,
fazendo jus aos vencimentos do cargo.

Artigo 2° - Esta PORTARIA entrard em vigor na data si&
publicacéo, revogando-se as disposigdes em cantedretroagindo
seus efeitos a partir de 07 de janeiro do corrame

REGISTRADA
PUBLICADA
CUMPRA-SE

PREFEITURA DE SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS
AOS 22 DE JANEIRO DE 2013

CARLOS ROBERTO BIANCHI
Prefeito Municipal

PUBLICADA POR AFIXACAO NO LOCAL DE COSTUME

Publicado por:
Jodo Claret Donadel
Cddigo Identificador: E28A06CF

PREFEITURA MUNICIPAL
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2013

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS QUATRO
MARCOS

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO n° 001/2013
CONTRATACAO TEMPORARIA

O Prefeito Municipal de S&o José dos Quatro Marfestdo de Mato
Grosso, através dos termos que preceituam a Alrdainciso Il do
Art. 94 da Lei Orgéanica do Municipio, no que disgd&ciso IX do
Art. 37 da Constituicdo Federal, regulamentado hefaMunicipal
1.056, de 28 de Janeiro de 2005, autorizado pelslueicipal 1.477,
de 09 de Janeiro de 2013, torna publico e faz sabmmem possa
interessar que sera realizado Processo Seletivplifitado para
Contratagdo por Tempo Determinado, a fim de atendeessidade
temporaria de excepcional interesse publico, pacwipentos de
vagas no ano de 2013.

1. DO OBJETO:

1.1 — O objeto do presente Edital consiste no BemceSeletivo
Simplificado para contratacdo de pessoal em catétaporario e
excepcional, nos termos das legislacdes aplicapais, suprir vagas
visando o atendimento de servicos essenciais eidires para
atendimento da Secretaria Municipal de Educacéao,fuagdes

mencionadas ntiem 4 (integrante deste), com os respectivos cargos,
requisitos de habilitacdo, nimero de vagas, cavgiria de trabalho e
salarios. Todas as informacdes sobre este Proc&mdetivo

Simplificado serdo publicadas na internet, no site Prefeitura
Municipal (www.saojosedosquatromarcos.mt.gov.bremb como

afixadas no mural da Prefeitura Municipal de SaséJdos Quatro
Marcos/MT.

1.2 — A validade deste certame é de até 31 de Depethe 2013.

2. DAS INSCRICOES:

2.1 — As fichas de inscri¢Ges serédo retiradas regus na Secretaria

Municipal de Educacdo e Cultura ou na Escola Mualcifereador
Evilasio Vasconcelos, no periodo de 23 a 31 deirdade 2013;
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2.2 — Nao havera prazo destinado a isencdo de, taisds que as
inscrigdes serdo gratuitas aos cargos disponi@madendo aos casos
especificados nas Leis Estaduais n° 6156/92, 7@@3/2 8795/2008);
2.3 — A realizacdo do Processo Seletivo Simplificagkra de
responsabilidade da Prefeitura Municipal, atravasGbmissdo de
Processo Seletivo por ela instituida, e da Se@etdunicipal de
Educacdo (caso solicitada pela Comisséo), tendo ista & nao
contratacdo de empresa terceirizada para tal evento

2.4 — Ainscrigdo implica na aceitacédo por parteawdidato de todos
os principios, normas e condi¢fes estabelecidasasente edital, nos
editais complementares e/ou de ratificagdo querferecessarias para
o0 bom andamento e fiel execu¢éo do Processo Seletmo também
a Legislagdo Municipal.

3. DOS REQUISITOS BASICOS PARA PARTICIPACAO DO
PROCESSO SELETIVO:

3.1 — Este Processo Seletivo esta aberto a todosajisfazerem as
exigéncias das Leis Brasileiras, podendo particigar mesmo o
candidato que preencher os requisitos abaixo:

-Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da Lei;

-Ter 18 (dezoito) anos completos

-Estar em dia com as obrigacBes eleitorais e SerMditar —
comprovados através de documento e comprovantetdedo;
-Apresentar documento de identificacéo;

-Apresentar comprovante de habilitacdo necesséigada ao cargo
(Diploma ou Histérico devidamente acompanhado destato de
Conclusao);

-Preencher corretamente a ficha de inscricdo, WHEGS ou EM
Evilasio Vasconcelos;

-Entregar a documentacdo para analise de tituloslonal de
realizagdo da prova: no dia 01 de Fevereiro de, 284 33h30min.

4. DAS VAGAS:

4.1 — Cargos com os respectivos niveis de escotljdegas, carga
semanal e salarios iniciais:

CARGA .
CARGOS ESCOLARIDADE VAGAS SEMANAL SALARIOS
E. Médio - Magistério 03 25 horas R$ 907,00
E. Médio - Propedéuticq
Profe |
roessor (com experiéncia [= 02 25 horas R$ 770,95
docéncia comprovada)
Professor II: Ciéncia: 01 25 horas R$ 1.360,5(
Professor II: Ed. Fisiga 01 25 horas R$ 1.360,5(
Professor II: Geograffa 01 25 horas R$ 1.360,5(
Professor II: Histéria 01 25 horas R$ 1.360,90
Professor II: 1
Portuguesa Ensino Superior 02 25 horas R$ 1.360,5(
Professor |
Mateméatica 01 25 horas R$ 1.360,5(
Professor ! 15 25 horas RS 1.360,5(
Pedagogia
4.2 — Os candidatos ao cargo de Professor | (E. idMéd

Propedéutico), obrigatoriamente deverdo apresattanmento que
comprove experiéncia em docéncia, devidamente ékpgmbr uma
instituicao de ensino.

4.3 — Ao cargo de Professor | (Magistério/Propedéyt seréo
atribuidas apenas as aulas referentes a ProjetBedeeacdo nos
Centros de Educacéo Infantil, até que ocorra dekéddizacdo de
Concurso Publico para o suprimento de tais vagas.

4.4 — Das vagas destinadas ao cargo de Professtedagogia, duas
serdo destinadas a portadores de necessidadesaessgedlE), em
consonancia com a Lei Complementar n® 114 de 25cderbro de
2002.

5. DA REALIZAGCAO DAS PROVAS:

5.1 — A elaboragdo das provas bem como a sua edidiceé de
responsabilidade da Comissdo Organizadora do Pmo&sstivo, a
qual podera solicitar a devida parceria de prafissis responsaveis e
competentes que atuam na(s) Secretaria(s) sotmigndo referido
Seletivo;
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5.2 — As provas escritas serdo aplicadas no loedh e horario a
seguir:

Local: Escola Municipal Vereador Evilasio Vascomsel
Data/Horério: 01 de Fevereiro de 2013 — das 13h3@%i16h30min.

6. DAS PROVAS:

6.1 — Este Processo Seletivo Simplificado constar@2 (duas) fases:
a) Entrega de documentacdo para andlise de tifelosenvelope
lacrado): no dia 01 de Fevereiro de 2013, as 13h80mo local de
realizacdo das provas;

b) Prova escrita: no dia 01 de Fevereiro de 20433430min.

6.2 — As provas escritas serdo: objetivas (comtgassde mdltipla
escolha, contendo uma Unica alternativa correta, caeiter
classificatorio) e dissertativas — conforme quadraixo:

Contetidos N° de Questdes Valor/Peso Total
Lingua Portuguesa 05 1,0 5,0
Conhecimentos Especificos 05 1,0 5,0
Eésdi:grga;ii‘\:/g: de conhecimentos didagico- 05 2.0 10,0
Totais 15 20,

6.3 — A prova dissertativa tera carater eliminat@i classificatério

por cargo do edital, sendo aplicada juntamente @gova objetiva,

de forma individual por candidato e constar4 deagéd de texto

dissertativo sobre tema especifico da area de&iude até 10 linhas.
6.3.1 — A mesma devera ser feita pelo préprio cidj a mao, em
letra legivel, com caneta esferogréafica de tinegoou azul, entregue
juntamente com a prova objetiva. Nao sera permitidasulta a

nenhum material de apoio para realiza¢éo da priseentativa.

6.3.2 — Somente sera corrigida a prova dissertativaandidato com
acerto(s) na prova objetiva denhecimentos especificosendo que

o candidato que nela zerar ndo lhe sera feitaragiw da dissertativa
e, consequentemente, 0 mesmo sera desclassificado.

6.4 — Da avaliagdo da Prova Dissertativa:

6.4.1 — A nota da prova dissertativa varia de @ojzgonto a 10 (dez)
pontos e sera avaliada quanto ao dominio do comtapesentado, a
considerar a seguinte metodologia e pontuacao:

a) 2,5 pontos — avaliagdo do conhecimento da lipguaiguesa;
b) 7,5 pontos — avaliagdo do conhecimento espectfi area do
cargo.

6.4.2 — A avaliagdo da prova dissertativa sera fit seguinte modo:

a) Apresentacdo, clareza e utilizacdo adequadaodaanculta da
Lingua Portuguesa (considerando o Novo Acordo Céfamp),
limitada a 2,5 pontos;

b) Avaliacdo do dominio do conteldo especifico b= &o cargo,
limitada a 7,5 pontos;

¢) Nos casos de fuga ao tema, de texto definitdanite a lapis e/ou
de ndo haver texto, o candidato recebera nota oxamissertativa
igual a ZERO.

6.5 — Dos critérios de corregao da Prova Disseadfior questao):

CRITERIOS PONTUAGAO ATRIBUIDA
Parte 1 — Conhecimento de Lingua Portugy NAO EM PARTES SIM
(Méximo 0,5 pontg (0 ponto) (0,15 pontos) (0,25 pontos)
1.Apresentacdo de concordancia
2.0rtografia correta
Total de pontos dRarte 1 0,5 ponto
Parte Z — Conhecimentos especificos (Max NAO EM PARTES SIM
1,5 pontog (0 ponto) (0,25 ponto) (0,50 ponto)
1.Conhecimento/Dominio do conteido
2.Argumentagao
3.Relacgao teoria-préatica
Total de pontos dRarte 2 1,5 pontos
TOTAL GERAL 2,0 pontos

7. DO PROGRAMA GERAL DO CONTEUDO:
7.1- O Programa Geral e respectivo Conteldo Progi@magara as

provas de Lingua Portuguesa e Conhecimentos Esmec8erdo os
seguintes:
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- Lingua Portuguesa: Interpretacdo Textual, Analise do Discurso
Semantica e Gramatica;

- Conhecimentos Especificos Tais conhecimentos estardo
diretamente ligados ao cargo, observando a préticdia-a-dia. As
questdes levardo em conta 0s conhecimentos espscife
pedagdgicos inerentes & area da Educacao, sendo:

Professor | — Contelidos: Diretrizes Curriculares Nacionais para
Educacéo Infantil.

Professor Il: Ciéncias— Conteudos: Ciéncias Naturais; Aprender ¢
Ensinar Ciéncias no Ensino Fundamental.

Professor Il: Educacgédo Fisica- Conteudos: Principios da Educacagd
Fisica no Ensino Fundamental; Aprender e Ensina#&dio Fisica no
Ensino Fundamental.

Professor Il: Geografia — Contetdos: Conhecimento Geogréfico
Caracteristicas e Importancia Social; O Ensino eeAgizagem de
Geografia no Ensino Fundamental.

Professor 1l: Histéria — Contetddos: O Conhecimento Historico:
Caracteristicas e Importancia Social; O Ensino eeAgizagem de
Histéria no Ensino Fundamental.

Professor Il: Lingua Portuguesa — Conteddos: Linguagem e
Participacdo Social; O Ensino de Lingua PortuguesaEnsino
Fundamental.

Professor Il: Matematica — Contetddos: O Conhecimento
Matematico; O Ensino e Aprendizagem da MatematicaEnsino
Fundamental.

Professor Il: Pedagogia— Conteddo: O Ensino Fundamental de
Nove Anos.

7.2 — Quanto as provas dissertativas de conhecdsedidatico-
pedagdgicos, serdo avaliados os conhecimentososbtittavés do
estudo do contetdo mencionado no item 7.1 (obedecarérea de
formacé&o do professor).

8. DOS REFERENCIAIS BIBLIOGRAFICOS:

8.1- O material de estudos referente ao programsa des conteddos
para este Processo Seletivo, sera:

Professor I:Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo
Infantil.  — Disponivel no site portal.mec.gov.br (abg
Professores/Diretores — Publica¢gfes — Educacantiifa

Professor llnas areas deCiéncias, Educagdo Fisica, Geografia|
Historia, Lingua Portuguesa, MatematicRarametros Curriculares
Nacionais para o Ensino Fundamental Disponivel no site
portal.mec.gov.br (aba Professores/Diretores —ifagiies — Ensino
Fundamental — Pardmetros Curriculares Nacionais — 8K a 82
Série);

Professor Il(Pedagogia) -Ensino Fundamental de Nove Anas
Disponivel no site portal.mec.gov.br (aba Profess@iretores —
Publicagbes — Passo a Passo da Implementagdo dmoEng
Fundamental de Nove Anos — Orientacdes para adéclda Crianca
de Seis Anos de Idade);

9. DA ANALISE DE TiTULOS:

9.1 — A andlise de titulos sera realizada pelaebata Municipal de
Educacdo e destina-se a obter informacdes do andidem como
avaliar suas condicdes e competéncias para o tegpeargo.

9.2 — Para a contagem de pontos sera avaliada t®meen
documentacdo coerente ao cargo preterido pelo datodi mesmo
tendo nivel de escolaridade acima do exigido aidef cargo.
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9.3 — O Curriculo Vitae de cada candidato sera adaliem
conformidade com os critérios descritos na Ficha Pdmtuacéo
abaixo:

Pontuagéo do Professor (Critérios/Indicadores/Coémptos/Pontos)

|. DA FORMAGCAOQ/TITULACAO (Considerar a maior titula G&o)

4,0
pontos
2,0
pontos

Ensino Superio Licenciatura Plena

Titulo Magistério

Ensino Médio — -
Propedéutico + Documento de comprovagéo 1,0

em docéncia ponto
1. QUALIFICACAO COMPLEMENTAR
Cursos de formagdo continuadsalizados na area da Educd
a que contemplem conhecimentos didaticoriculares e d 0,5 ponto parg
: politicas educacionais — com limite maximo de 3dhtps 40 horas
certificados de 2010, 2011 e 2012.
Comprovagdo anual, mediante certificado segdo pel
b instituicdo promotora do evento, de palestras, cumsbs 0,5 ponto parg

conferéncias proferidas na &area da Educacdoom limitd cada certificadd
maximo de 1,0 ponto.

Execucéo de Projetos realizados no ano letivo d2,2@ltado|
paraa melhoria da aprendizagem do aluno, comprovadaséj
da apresentacédo de projetos e resultados (fotdepwii etc.) |-

1,0 ponto por
projeto

limite maximo de 2,0 pontos.

9.4 — Sera desclassificado o candidato que nao ses
documentacéo coerente ao cargo concorrido, confexpesto neste
Edital.

10. DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS:
e Ensino

10.1 - Professor: Docéncia na Educacdo Infantil
Fundamental, incluindo entre outras as seguintérigifes:

10.1.1 — Descri¢éo sintética: participar da Prapdd¢dagdgica da
Escola; elaborar e cumprir o plano de trabalho rsggua Proposta
Pedagdgica da Escola; zelar pela aprendizagemulussa

10.1.2 — Descri¢do analitica: estabelecer e impitanesstratégias de
recuperacdo para os alunos de menor rendimentastrainos dias
letivos e horas-aula estabelecidos; participar ginalenente dos
periodos dedicados ao Planejamento, a Avaliacdo ce

Desenvolvimento Profissional; colaborar com as igdides de

articulagcdo da escola, com as familias e a comdajddesempenhar
outras atribuices inerentes ao cargo, inclusivesaabelecidas no
Art. 5, da Lei 755/98 — Estatuto do Magistério.

11. DA SELECAO E CLASSIFICACAO:

11.1 — A classificagdo obedecera a somatéria deopata analise de
titulos e da nota da prova escrita.

11.2 — A classificagao final entre candidatos cgmmai nimero de
pontos, o critério de desempate obedecera:

- a maior nota da prova escrita;

- 0 mais idoso.

11.3 — De acordo com as necessidades, 0 municipimovera a

convocagdo obedecendo a classificacdo dos canslidgimvados

neste Processo Seletivo.

12. DA CONTRATACAO:

12.1 — A convocagdo para contratacdo dos candidabgitados
obedecera rigorosamente a ordem de classificadds, gerando,
entretanto, o fato de aprovacéo direito & contéatag

12.2 — No ato da contratagdo, o candidato devessaptar copia da
documentacdo que comprove:

- Cédula de Identidade — RG;

- Certidéo de Nascimento ou Casamento;

- Certidéo de Nascimento dos filhos menores de b4;an

- Carteira de Vacinagao dos filhos menores de 05;ano

- Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

- Cartao do PIS/PASEP;

- Comprovantes de votagdo — referentes as 02 Ulgegdes;

- Titulo de eleitor;

- Certidéo negativa expedida pelo Cartorio Distribuid Forum;
- Certiddo negativa de débitos com o Municipio;

- Atestado de Saude Fisica e Mental;

- Fotos 3X4 (02) — Coloridas e recentes;
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- Certiddo de Reservista ou C.A.M. — Sexo masculino;
- Comprovante de Escolaridade;

- Comprovante de residéncia;

- Declaragéo de bens;

- Declaragéo de ndo-acumulo de cargo;

- Conta corrente no Banco do Brasil.

12.3 — O candidato ao cargo de Professor | (MaipgBFopedéutico),
recebera o valor salarial de acordo com a tabeleritie no item 4.1
(CARGOS COM 0OS RESPECTIVOS NIVEIS DE

ESCOLARIDADE, VAGAS E SALARIOS INICIAIS ), fazendo
jus ao cargo o qual 0 mesmo se dispbs a fazer Restesso Seletivo.

12.4 — O candidato ao cargo de Professor Il (EnSuoperior),
receberd o valor salarial como graduado de acooio & tabela
descrita no item 4.1JARGOS COM OS RESPECTIVOS NIVEIS

DE ESCOLARIDADE, VAGAS E SALARIOS INICIAIS ).

12.5 — Dada a contratagdo, o candidato tornarseréddor regido
pelo Regime Juridico Geral e contribuirda para o Regini
Previdenciério — INSS.

12.6 — A vigéncia contratual se dara entre os mdedsevereiro de
2013 a Dezembro de 2013.

13. DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS:

13.1 — O resultado final deste Processo Seletivéd geblicado em
edital contendo a classificagdo e o nuimero de pomte cada
candidato classificado.

13.2 — A publicagdo do resultado final sera feita dia 05 de
Fevereiro de 2013, em meios de comunicacdo (Radiorreal), no
mural da Prefeitura Municipal de Sdo José dos Qudrcos, nos
orgaos publicos, nos sites www.amm.org.br ¢
www.saojosedosquatromarcos.mt.gov.br

14. DOS RECURSOS:

14.1 — Divulgados os resultados, o candidato tgné@apo do dia 06/02
a 07/02/2013 para interposicao de recursos, ciyejmecessario.

14.2 — Se houver qualquer interposicdo de recugses altere o
resultado deste Processo Seletivo, sera feita diwdgacdo de tal
resultado até o dia 08 de Fevereiro de 2013.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Sao José dos Quatro Marcos, 23 de Janeiro de 2013.

CARLOS ROBERTO BIANCHI
Prefeito Municipal

RONALDO FLOREANO DOS SANTOS
Vice-Prefeito Municipal
Publicado por:
Meirivania Alves de Souza
Cadigo Identificador: 7EF8BC49

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAPEZAL

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N° 114/2013.

PORTARIA N° 114/2013.

CONSTITUI A COMISSAO ESPECIAL DE
SELECAO DE PESSOAL PARA APLICACAO DE
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

ILMA GRISOSTE BARBOSA, PREFEITA MUNICIPAL DE
SAPEZAL, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas
atribuicdes legaiRESOLVE

Art. 1° - Fica constituida a Comissdo de Avaliacdo e Selelgio
Pessoal, composta pelos membros abaixo, sob ad@mes do
primeiro e Secretariado pelo segundo, para aplicalgi Processo
Simplificado n® 001/2013, para fins de contratosperarios no
quadro de pessoal da Secretaria de Educacéo, CeltEsporte do
Municipio de Sapezal — Mato Grosso, em conformideala a Lei
Municipal n° 924/2011.

NOME CPF N° MATRICULA

CLEIA KARASIAKI DOS SANTOS | 550.815.501-59 000555

SILVIA VILAS BOAS FREI ALEIXO |835.779.479-34 000579

TANIA APARECIDA CARNELOSE | 597.570.432-49 002692

TANIA PADILHA KIND MAIESK 735.303.879-91 002730

DIANE MARIA LOCH DA SILVEIRA | 545.497.101-44 000598

RIMENES SILVA MARTINS 943.256.341-34 000757

Art. 2° - Compete a presente Comissao aplicar e avaliar asgro
bem como cumprir as determinagdes legais e do agpeEdital do
Processo Seletivo Simplificado n°® 001/2013.

Art. 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de suaqagiio.
Sapezal/MT, 21 de Janeiro 2013.

ILMA GRISOSTE BARBOSA
Prefeita Municipal
Publicado por:
Junio Clesio Pereira de Souza
Cadigo Identificador: BE4D298F

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP

CAMARA MUNICIPAL
RELATORIO DE GESTAO

CAMARA MUNICIPAL DE SINOP 2.012

RELATORIO DE GESTAO FISCAL

DEMONSTRATIVO DA DESPESA DE PESSOAL EM RELAGAO A RECEITA CORRE
LIQUIDA

PERIODO DE REFERENCIA 3° QUADRIMESTRE/2012

LRF.art 55, Inciso |, alinea ‘a’ — Anexo XII |R$

DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS DE PESSOAL Ultimos 12 Até % da Despesh
meses Quadrimestre s/RCL

PODER LEGISLATIVO

DESPESA DE PESSOAL

Pessoal Ativo 4.623.432,4B  4.623.432,4B

Pessoal Inativo e Pensionistas

(+/-) Precatérios (Sentencas Judiciais) ref

periodo de apuracédo

(-) Inativos com recursos vinculados

(-) Indenizagdes por Demisséo (199.534,49) (199.536,49)

Outras Depesas de Pessoal (art 18, paragrdfo 1°) 0,0d 0,04

DESPESA LIQUIDA DE PESSOAL (Il) 4.423.89599 4.423.895,9P

DESPESA LIQUIDA TOTAL (I+1) 4.423.895,49 4.423.895,9¢9

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL 204.792.948 o2 2,14

LIMITE PRUDENCIAL (1) 11.673.198,49

LIMITE LEGAL (2) 12.287.576,9¢

(1) E (2) —Limites definidos, respectivamente, no inciso Il atigo 20 e no paragrafo Unico do al

22, da Lei Complementar n® 101/2000.
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REMIDIO KUNTZ
Presidente

LEOZENIR SEVERO DA SILVA
12 Secretéria

PRISCILLA VIEIRA LEITZKE
CRC/MT 006985/0-7
Contadora

JOSE MARCELO PHILIPPSEN
Coordenador de Controle Interno
Publicado por:
Marcieli Rosangela Gomes
Cadigo Identificador:6B4BCA78
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CAMARA MUNICIPAL
DEMOSTRATIVO CAIXA

MUNICIPIO DE SINOP - MT
PODER EXECUTIVO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO DE 2012
RGF — ANEXO V (LRF, art. 55, Inciso ll, alinea ja" R$ 1,00

i CAIXA OBRIGACOES | PISTONIBILDADE

DESTINACAO DE RECURSOS BRUTA FINANCEIRAS LIQUIDA
@ ®) ©=(@-b)

101 - Recurso Educagédo 25% 0,04
102 - Convénio Programa Educagdo 0,04
103 - Fundeb 60% 0,04
104 - Fundeb 40% 0,04
201 - Recurso Salde 0,04
202 - Convénio e Programa Saude 0,04
301 - Convénio e Programa eutra: 0.0d
finalidades ’
301 - Recurso Convénio Saae 0,04
402 - Alienagédo 0,04
'(I;)OTAL DOS RECURSOS VINCULADO| 0,04 0,04 0,04
999 - Outros Recursos - Movimento 32.173,07 32.172,0f
TOTAL DOS RECURSOS NA
VINCULADOS (il) 32.172,0 0,0d 32.172,0
TOTAL (Ill) = (1 + 1) 32.172,07 0,0( 32.172,0f
REGIME PROPRIO DE PREVIDENC]
DOS SERVIDORES1
FONTE:Camara Municipal de Sinop/Contabilidade/Reix. LRF/Orca 2012.

REMIDIO KUNTZ
Resp. Poder Legislativo

LEOZENIR SEVERO DA SILVA
Resp. 1° Secretaria.

PRISCILLAVIEIRA LEITZKE
Resp Contabilidade
CRC/MT 006985/0-7
Publicado por:
Marcieli Rosangela Gomes
Cadigo Identificador: AD3735D2

DEPTO DE LICITACAO
1° TERMO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N.°
031/2012

REF: Pregdo Presencial NL0/2012 — SRP 011/2012

O presente termo aditivo acresce 26% (vinte e cinco) por cento
O ITEM N° 018 da Ata de Registro de Precos 081/2012 em
atendimento &ecretaria municipal de Diversidade Cultural sob a
atividade/dotacdo: 2024.339039.0000.999 nas mesouslicdes
firmadas, conforme a seguir:

ITEM | QUANT | UND | PRODUTO MARCA V.UNIT | V.TOTAL

LOCACAO DH
FECHAMENTO PARA
ATENDER EVENTOS
CONTENDO NO MINIMO
FOLHA DE 220 X 20
METROS EM CHAPAS D
FERRO 18 SEM NA
VAZADAS, METALON NA| SCALABRIN
CHAPA 16 E MAQ
FRANCESA NA CHAPA 14
COM CONECTOR PAR
ACOPLAR OUTRAS FOLHAY
PINTURA COM  TINTA
ZARCAO ANTICORROSIVA
PARA ATENDER EVENTO
NO MUNICIPIO DE SINOP.

VALOR TOTAL ACRESCIDO

18 250 UN 25,00 6.250,00

R$ 6.250,00

CONTRATADA: IRINEU TONIETO SCALABRIN. Contratante:
Prefeitura Municipal de SinoRata: 22/01/2013Fundamentado no §
1° do Art. 65 da Lei 8.666/93 e no disposto no ie— Subitem
5.2.4da referida Ata.
Publicado por:
Sidelina Rodrigues dos Santos
Cddigo Identificador: FODBE47A

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

DEPTO DE LICITAGAO
AVISO DE LICITAGAO PREGAO PRESENCIAL N° 003/2013
SRP 003/2013

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP torna publico, para
conhecimento dos interessados, que fara realizitaddo na
modalidade de PREGAO PRESENCIAL N° 003/2013- SRP
003/2013; TIPO: menor preco por Iltem; OBJETAQuisicdo de
Géneros Alimenticios, destinados a Merenda EscolaPETI,
PAIF,CREAS, PROJOVEM, APl e OBRAS, atendendo a
Secretaria Municipal de Educacdo, Secretaria Municipl de
Assisténcia Social, Trabalho e Habitacdo e SecretariMunicipal

de Obras e Servicos Urbanos, ABERTURA da SESSAO:
04/02/2013 as 09:30horas (horario de Brasilia-DFQCRAL:
Secretaria Municipal de Administracdo, Rua das Amsencl.491,
Setor Comercial; INTEGRA do EDITAL: no endereco ato ou
por meio do site https://cidadecompras.com.br
www.prefeituravirtual.com.br Informacdes: (66) 353718/5263.
SINOP-MT, 22 de janeiro de 2013.

ADRIANO DOS SANTOS
Pregoeiro — 148/2012
Publicado por:
Sidelina Rodrigues dos Santos
Cadigo Identificador:65C7A9F5

PREVI SINOP
PORTARIA N°.23/2013

“Destitui PEDRO DE LIMA CORDEIRO JUNIOR,
Procurador Juridico CC-12, da fungdo de Tesoureiro,
nomeado pela portaria 04/2013 do PREVI-Sinop/MT.

A Diretora Executiva do PREVI SINOP - Instituto Muipal de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Mpiticde SINOP,
Estado de MT, no uso de suas atribui¢cdes legaidvees

Art. 1° Destituir Sr°. PEDRO DE LIMA CORDEIRO JUNIOR,
Procurador Juridico, Referéncia CC-12, da funcdoEROUREIRO
do PREVI-SINOP.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da Bublicacéo,
revogando as Disposi¢cdes em contrarios.

Art. 3° Feita as anotag¢des Registre-se, publiquessepre-se.
SINOP - MT, 16 de Janeiro de 2013.

JHONI HELEN CRESTANI
Diretora Executiva do Previsinop/mt
Publicado por:
Flaviane Pauli Gongalves
Cadigo ldentificador: AEF2BBD1

PREVI SINOP
PORTARIA N°.24/2013

“Nomear DANIELA SEVIGNANI CONSTANTINI,
Coordenadora de Divisdo de Beneficios, Referencia CC-
102, para exercer a funcdo de Tesoureira, assinando
Movimentagcdes  das Contas Bancérias  do
PreviSinop/MT.

A Diretora Executiva do PREVI SINOP - Instituto Maipal de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Mpiticde SINOP,
Estado de MT, no uso de suas atribuicdes legaibvees

Art. 1° Designar DANIELA SEVIGNANI CONSTANTINI,
Coordenadora de Divisdo de Beneficios, Referencia @Clara
exercer a funcdo de TESOUREIRA do PREVI-SINOP, no @
até 05 de Fevereiro de 2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da publicacao,
revogando as Disposi¢cdes em contrarios.
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Art. 3° Feita as anotag6es Registre-se, publiquessepre-se.
SINOP - MT, 16 de Janeiro de 2013.

JHONI HELEN CRESTANI
Diretora Executiva do Previsinop/mt
Publicado por:
Flaviane Pauli Gongalves
Cadigo Identificador:4AA44979

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SORRISO

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
PORTARIA N° 027/2013

DATA: 22 DE JANEIRO DE 2013

CONSTITUI E DA POSSE AOS MEMBROS DAS
COMISSOES PROVISORIAS PARA A 12 SESSAO
EXTRAORDINARIA DO ANO DE 2013 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Exma. Senhora MARILDA SALETE SAVI, Presidente danGia
Municipal de Sorriso, Estado de Mato Grosso, hodasatribuicdes
que lhe sé@o conferidas por Lei:

RESOLVE:

Art. 1° - Dar posse aos membros das Comissdes Provisori
escolhidos mediante acordo de liderangas, com lad&tigo 8° do
Regimento Interno da Camara Municipal de Sorrisoa patarar
parecer acerca das matérias de sua competéncifiespeonforme
determina o Artigo 28 do Regimento Interno, consmmta Pauta da
12 Sesséo Extraordinaria do Ano Legislativo de 2013

Art. 2° - Os membros empossados em cada Comisséo de que tra
Artigo 1° desta Portaria, sdo os seguintes:

1) COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO:
Presidente:DIRCEU ZANATTA

Relator; BRUNO STELLATO

Membro: CLAUDIO OLIVEIRA

2) COMISSAO DE FINANGCAS, ORGCAMENTOS E

FISCALIZACAO :
Presidente:MARLON ZANELLA
Relator: FABIO GAVASSO
Membro: POLESELLO

3) COMISSAO DE EDUCACAO, SAUDE E ASSISTENCIA
SOCIAL :

Presidente:PROFESSOR GERSON

Relator: JANE DELALIBERA

Membro: VERGILIO DALSOQUIO

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica
Art. 4° - Revogam as disposi¢cdes em contrario.

Camara Municipal de Sorriso, Estado de Mato Grossn,22 de
janeiro de 2013.

MARILDA SALETE SAVI
Presidente

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
Publicado por:
Mineia Isabel Hanke Gund
Cadigo ldentificador: 3A47884D

AS

ta
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA NOVA DO NORTE

CAMARA MUNICIPAL
EDITAL DE LICITAGAO 001/2013

EDITAL DE LICITAGAO
PROCESSO N°. 03/2013
PREGAO PRESENCIAL N°. 01/2013

A Pregoeira da Camara Municipal de Terra Nova daé\astado de
Mato Grosso, nomeada pela Portaria n°. 05/2018a toéblico para o
conhecimento dos interessados que realizard Eatag modalidade
PREGAO PRESENCIAL, “MENOR PRECO GLOBAL” para
licenciamento de software para area publica. Estaddo observara
os preceitos de direito publico e, em especialligposicdes contidas
na Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002; no Deanét3.555, de 08
de agosto de 2000 e suas alterac¢des; no

Decreto Legislativo n.° 05, de 18 de janeiro de 320k
subsidiariamente pela Lei n° 8.666, de 21 de judd 993, e suas
alteracdes; bem como demais legislagdes pertinemteminda, no
estabelecido no Edital e seus Anexos.

A licitacdo serd processada e julgada, em sesséticqu pela
Pregoeira e Equipe de Apoio, conforme a seguir:

OBJETO: Aquisi¢do de Licencas de uso, Manuten¢do, Congaltor
Técnica em Softwares de Orcamento, Tesouraria, Gitidtale
Publica, Recursos Humanos e Folha de Pagamento, @smpr
Licitacdo, Patrimdnio, Almoxarifado, Protocolo, Cai¢ de Frotas e
de Controle Interno.

DATA: 04/02/2013

HORARIO: 09:00 horas

LOCAL: SALA DA CPL/ICAMARA MUNICIPAL

Endereco: Travessa Lucas A. Toniazzo, 206 — CidadBedra Nova
do Norte/MT InformacBes e esclarecimentos podero obtidos
diretamente com a Pregoeira ou com a Equipe de cApmélo
telefone/FAX (66) 3534-1108 ou e-mail
legislativo@camaraterranovadonorte.mt.gov.br

O edital completo podera ser acessado através do tesi
www.camaraterranovadonorte.mt.gov.br

Terra Nova do Norte - MT, 22 de janeiro 2013.

ELIZANGELA DE O. A. DOS SANTOS
Pregoeira
Publicado por:
Franciane Borges Vidal
Cadigo Identificador:20CE0220

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA GP N.° 009/2013

DATA: 02 de JANEIRO de 2013

SUMULA: nomeia O sra. aline alencar de oliveiraze d
outras providéncias.

O Sr. MILTON JOSE TONIAZZO, PREFEITO MUNICIPAL DE
TERRA NOVA DO NORTE, ESTADO DE MATO GROSSO, NO
USO DE SUAS ATRIBUICOES CONFERIDAS PELA LEI N.° 128,
DE 13 DE JULHO DE 1990, E Lei Orgéanica, 05 de atbeil1990;

RESOLVE:

ART. | —Nomear aSra. ALINE ALENCAR DE OLIVEIRA ,
Brasileira, Solteira portadora da Carteira de |dewi@#dRG 12830884-
8 SSP/RJ, inscrito no CPF 021.503.821-56, paragnaamn comissdo
de Assessor Juridico, lotado no Gabinete do Poefeit

ART. Il — Fica revogada a Portaria n° 212/2012,ualqmomeava a
mesma no cargo em comissao de Assessor Juridice;Qluedda no
Gabinete do Prefeito.

ART. lll — O ato Descrito no Art. I, se d4 em comfidade com art.
11, inciso Il da Lei n°® 128 de 13 de Julho de 1990.

ART. IV — Esta portaria entrard em vigor na datesda publicacéo,
revogada as disposi¢ées em contrario.
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GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TERRA NOVA
DO NORTE, EM 02 de janeiro de 2013.

REGISTRE-SE E AFIXE-SE

MILTON JOSE TONIAZZO
Prefeito Municipal

TERMO DE POSSE N° 009/2013

Compareceu perante o Prefeito Municipal, para tonpmsse no
cargo de Assessor Juridico, a Senhédine Alencar de Oliveira,
portador da cédula de identidade RG n° 12830884SP/BJ e
CPF:021.503.821-56, no dia 02 de Janeiro de 2013r@mpteu

cumprir fiel e honradamente, todos 0s atos necessé@ inerentes ao
cargo que ora lhe é dado posse, em conformidadecam. 16 da
Lei 128 de 13 de Julho de 1990.

O presente termo de Posse é parte integrante daafarn®

009/2013, que nomeou o referido empossado.

MILTON JOSE TONIAZZO
Prefeito Municipal

ALINE ALENCAR DE OLIVEIRA
Empossado
Publicado por:
Elaine Maisa Maciel
Cadigo Identificador:658EE9B4

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA GP N.° 010/2013

DATA: 02 de JANEIRO de 2013

SUMULA: NOMEIA O SR. JULIANO SGUIZARD E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Sr. MILTON JOSE TONIAZZO, PREFEITO MUNICIPAL DE
TERRA NOVA DO NORTE, ESTADO DE MATO GROSSO, NO
USO DE SUAS ATRIBUICOES CONFERIDAS PELA LEI N.° 128,
DE 13 DE JULHO DE 1990, E Lei Orgéanica, 05 de atbeil1990;

RESOLVE:

ART 1°. — Nomear o SrJULIANO SGUIZARD, Brasileiro,
portador do RG 14007533 SSP/MT, inscrito no CPFX105381-39,
para o cargo em comissao de Assessor Juridicdploia Gabinete do
Prefeito.

ART. 2° — Esta portaria entrard em vigor na dataufe publicacéo,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TERRA NOVA
DO NORTE, EM 02 de janeiro de 2013.

REGISTRE-SE E AFIXE-SE.

MILTON JOSE TONIAZZO
Prefeito Municipal

TERMO DE POSSE N° 010/2013

Compareceu perante o Prefeito Municipal, para tonpmsse no
cargo de Assessor Juridico, o Senlialiano Sguizard,portador da

cédula de identidade RG n°® 14007533 SSP/MT e CP$:100.381-
39, no dia 02 de Janeiro de 2013 e prometeu cumfielr e

honradamente, todos os atos necessarios e ineraateargo que ora
Ihe é dado posse, em conformidade com o art. 1l6eda28 de 13 de
Julho de 1990.

O presente termo de Posse é parte integrante daafarn®

010/2013, que nomeou o referido empossado.

MILTON JOSE TONIAZZO
Prefeito Municipal

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

JULIANO SGUIZARD
Empossado
Publicado por:
Elaine Maisa Maciel
Cadigo Identificador: 7ADCD2D6

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TORIXOREU

COMISSAO DE LICITACAO
ATA DE ABERTURA DO PREGAO PRESENCIAL SRP N°
003/2013

Aos vinte dois dias do més de janeiro do ano d&,284 09:00 horas,
reuniram-se a Pregoeira e membros da Comisséo de,Auoneados
pela portaria n° 004/2013 de 02 de janeiro de 2843Rua XV de
novembro, 16, Setor Aeroporto, para recebimentobertara dos
envelopes contendo as propostas e os document@biligacéo, para
locacdo de veiculos a serem utilizados pelo Gabidet Prefeito e
Secretarias de Viacdo e Obras e de AssisténciaalS@tinforme
Edital do pregéo presencial SRP n° 003/2013. Presenpregoeira,
Eurice dos Santos de Freitas e membros da Comiss@paio, Maria
Lucia Santos da Guarda, Luana Patricia Mendonga Gamp@\na de
Jesus Figueiredo e o Sr. Juracy Pinto Ribeiro prapid da empresa
Juracy Pinto Ribeiro — ME, (nica empresa que concpareao
certame. A sessdo € iniciada com a conferénciaredemcial do
representante da empresa licitante e esclarecinsebte os aspectos
legais e os procedimentos que serdo desenvolvidodenorrer da
sessdo. Foi solicitado ao licitante os envelopesetwlo as Propostas
e documentos de Habilitagdo, que foram rubricadasmeseguida
aberto o envelope contendo os documentos de pegpost quais
foram rubricados e conferidos em seguida. Constsgogue foi
oferecida proposta de diaria para o ltem 1 no vd®rR$ 384,00
(trezentos e oitenta e quatro reais), para o lteBhe24 no valor de R$
135,00 (cento e trinta e cinco reais) cada, penfda® valor global de
todos os itens em R$ 193.200,00 (cento e noventsse nil e
duzentos reais). Apds negociagdo com o representiEnempresa o
valor da diaria para o item 1 foi baixado para R8,36 (trezentos e
sessenta reais). Os valores dos demais itens peceram os da
proposta original, perfazendo o valor global em B%.200,00 (cento
e oitenta e sete mil e duzentos reais), os vals#esconsiderados
vélidos para serem registrados e a empresa deglasttedora do
certame. Foi aberto o envelope com os documentdsat#itacéo,
conferidos e apds andlise certifica-se habilitagassando os
documentos para serem rubricados. A empresa fpexdsada de
apresentar proposta realinhada. Nada mais havetrdtag lavrou-se
a presente ata, que apds lida e aprovada vai dasp@a pregoeira,
sua comissdo de apoio e licitante presente, podendatoridade
competente homologar e Adjudicar a presente l@&dac
Torixoréu — MT, as dez horas do dia vinte doisaieiro de dois mil
e treze.
Publicado por:
Maria Lucia Santos da Guarda
Cddigo Identificador: EA0184CD

COMISSAO DE LICITAGAO 5
HOMOLOGAGAO DO RESULTADO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL SRP N° 003/2013

A Pregoeira e Comisséo de Apdi®RNAM PUBLICO o resultado
do Pregdo Presencial SRP n° 003/2013, cujo objetdRégistro de
Precos para contratacdo de empresa para locac&@eiddos. Foi
vencedora do certame a empresa:

JURACY PINTO RIBEIRO — ME com o valor global de R$
187.200,00.

Torixoréu — MT, 22 de janeiro de 2013.

EURICE DOS SANTOS DE FREITAS
Pregoeira
Publicado por:
Maria Lucia Santos da Guarda
Cadigo Identificador:B014710A
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COMISSAO DE LICITAGAO 5
HOMOLOGAGAO DO RESULTADO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N° 001/2013

A Pregoeira e Comisséo de Apdi®RNAM PUBLICO o resultado
do Pregdo Presencial n°® 001/2013, cujo objeto é&uasigdo de
combustiveis. Foi vencedora do certame a empresiaaBaomércio
de Derivados de Petréleo Ltda — ME com o valor #&80.300,00.

Torixoréu — MT, 15 de janeiro de 2013.

EURICE DOS SANTOS DE FREITAS
Pregoeira
Publicado por:
Maria Lucia Santos da Guarda
Cadigo Identificador:9851F9F5

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIAO DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DE CONTRATO

Espécie:Contrato de Compra e Venda de Iméveis.

N° do Contrato: N° 010/2013.

Vinculo Legal: Lei Federal n® 8.666, de 21/06/93 e Lei Municigal n
479, de 17/12/2012.

Promitente Vendedor: Moacir Spanholi - CPF: 147.382.520-20 - RG
n°® 1020465272 SSP/RS.

Promissério Comprador: Municipio de Unido do Sul - CNPJ n°
01.614.538/0001-59.

Objeto: Compra e Venda dos seguintes imdveis urbanos, zacals
no Loteamento denominado “JARDIM BEDIN”, no setobamo da
Cidade de Unido do Sul - MT, sendo:

I - 01 (um)Lote de n° 05(cinco), da Quadra n°® 07 (sete), matricula
sob n° 2.868 junto ao Cartério de Registro de Imédai€omarca de
Claudia-MT, com area de 420,00 m2 (quatrocentosnge vinetros
guadrados), com o0s seguintes limites e confronta¢cdeRENTE:
Com 14,00 metros para a Rua 05; FUNDOS: Com 14,0@msptara
o lote n° 24; LADO DIREITO: Com 30,00 metros pardaiss n°s 03
e 04; LADO ESQUERDO: Com 30,00 metros para o lo@6i°

Il — 01 (um)Lote de n° 06(seis), da Quadra n°® 07 (sete), matricul
sob n° 2.865 junto ao Cartério de Registro de Im&dai€omarca de
Claudia-MT, com area de 420,00 m2 (quatrocentosnge vinetros
quadrados), com o0s seguintes limites e confronta¢cdeRENTE:
Com 14,00 metros para a Rua 05; FUNDOS: Com 14,0msptara
o lote n° 23; LADO DIREITO: Com 30,00 metros parateIn® 05;
LADO ESQUERDO: Com 30,00 metros para o lote n® 07".

Il — 01 (um)Lote de n°® 07(sete), da Quadra n° 07 (sete), matricul
sob n° 2.864 junto ao Cartério de Registro de Im&dai€omarca de
Claudia-MT, com area de 420,00 m2 (quatrocentosnée vinetros
quadrados), com o0s seguintes limites e confronfa¢deRENTE:
Com 14,00 metros para a Rua 05; FUNDOS: Com 14,0@sptara
o lote n° 22; LADO DIREITO: Com 30,00 metros parateIn°® 06;
LADO ESQUERDO: Com 30,00 metros para o lote n° 08”.

Valor total: R$ 45.000,00 (quarenta e cinco mil reais), pagavel@
(dez) parcelas mensais, iguais e consecutivasinoda R$ 4.500,00
cada parcela.

Céd. Dotagdo Orcamentaria:

(245) 05.001.12.361.0035.1.095 — 4490.61.00.00.08gwisicao de
Imoveis.

Lei Autorizativa: Lei Municipal n® 479, de 17 de dezembro de 2012
Data de assinatura:11/01/2013.

Signatarios:

ILDO RIBEIRO DE MEDEIROS

Prefeito de Unido do Sul

Promissério Comprador

MOACIR SPANHOLI

Promitente Vendedor

122

j

Publicado por:
Erineu Diesel
Cadigo Identificador: 1A02373C

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N° 012/2013

PORTARIA N° 012/2013.

Dispde sobre Reenquadramento de Servidora Efetiva da
Secretaria  Municipal de Educacdo e da outras
providencias.

ILDO RIBEIRO DE MEDEIROS, Prefeito Municipal de Unid® d
Sul, Estado de Mato Grosso, no uso de suas aibiesiiegais;
Considerando o fato de ter ocorrido um lapso invdiim por parte
da Administracdo, quando do enquadramento antedoservidora
abaixo identificada, tendo sido enquadrada de femada, conforme
demonstrado no Oficio n° 001/2013-SMEC,;

Considerando ainda a necessidade de correcdo dpmservando a
servidora o direito de percepcéo da diferencaisal@troativa a data
de 01 de fevereiro de 2012;

RESOLVE:

Art. 1° - Fica reenquadrada a servidora efetiva Rittke Alves
Teixeira — Zeladora, na respectiva classe e niwelreferencia
conforme disposto no Anexo Unico desta

Portaria, em atendimento a Lei n°. 419, de 16 deshibro de 2011,
que dispde sobre o Plano de Carreira, Cargos e Ventis dos
Profissionais da Educacgao Basica do Municipio déi&db Sul.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da pgublicacéo,
retroagindo efeito a 01 de fevereiro de 2012.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢ées em contrario.

GABINETE DO PREFEITO, Unido do Sul, MT, 21 de janede
2013.

ILDO RIBEIRO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

ANEXO UNICO - (Portaria n°. 012/2013)

Mat. | Funcionéria Admissao Cargo Classe  Nivel

452 | ROSENILDA ALVES TEIXEIRA 01/02/2006 Zeladora A 3

Publicado por:
Erineu Diesel
Cddigo Identificador: 268E2680

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N° 013/2013

PORTARIA N° 013/2013.

Dispde sobre Reenquadramento de Servidora Efetiva da
Secretaria  Municipal de Educacdo e da outras
providencias.

ILDO RIBEIRO DE MEDEIROS, Prefeito Municipal de Unid® d
Sul, Estado de Mato Grosso, no uso de suas aibisiiegais;
Considerando o fato de ter ocorrido um lapso invidltio por parte
da Administracdo, quando do enquadramento anteddoservidora
abaixo identificada, tendo sido enquadrada de famada, conforme
demonstrado no Oficio n° 001/2013-SMEC,;

Considerando ainda a necessidade de corre¢do dpmservando a
servidora o direito de percepcao da diferencaishl@troativa a data
de 01 de marg¢o de 2012;

RESOLVE:

Art. 1° - Fica reenquadrada a servidora efetivadiade Souza Silva
— Zeladora, na respectiva classe e nivel de refiereconforme
disposto no Anexo Unico desta Portaria, em atenaiona Lei n°.
419, de 16 de Novembro de 2011, que dispGe sobirtawo de
Carreira, Cargos e Vencimentos dos Profissionaisddadtao Basica
do Municipio de Uniédo do Sul.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da publicacao,
retroagindo efeito a 01 de margo de 2012.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢fes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO, Unido do Sul, MT, 21 de janeite
2013.
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ILDO RIBEIRO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

ANEXO UNICO - (Portaria n°. 013/2013)

Mat.
256

Class Nivel

A

Admisséo
01/03/2003

Funcionaria
MARCIA DE SOUZA SILVA

Cargo
Zeladora

4

Publicado por:
Erineu Diesel
Cadigo Identificador:41FF2DAB

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N° 014/2013

PORTARIA N° 014/2013.

Dispde sobre Reenquadramento de Servidora Efetiva
Secretaria  Municipal
providencias.

ILDO RIBEIRO DE MEDEIROS, Prefeito Municipal de Unidm d
Sul, Estado de Mato Grosso, no uso de suas aibisiiegais;
Considerando o fato de ter ocorrido um lapso invdlim por parte
da Administracdo, quando do enquadramento antedoservidora
abaixo identificada, tendo sido enquadrada de famada, conforme
demonstrado no Oficio n°® 001/2013-SMEC;

Considerando ainda a necessidade de correcdo dpmservando a
servidora o direito de percepcao da diferencaishl@atroativa a data
de 08 de abril de 2012;

RESOLVE:

Art. 1° - Fica reenquadrada a servidora efetiva RamBerreira
Garcez — Zeladora, na respectiva classe e nivafdiencia conforme
disposto no Anexo Unico desta Portaria, em atenaiona Lei n°.
419, de 16 de Novembro de 2011, que dispbe sobRtawo de
Carreira, Cargos e Vencimentos dos Profissionaisdded€ao Basica
do Municipio de Unido do Sul.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da publicacao,
retroagindo efeito a 08 de abril de 2012.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢ées em contrario.

GABINETE DO PREFEITO, Unido do Sul, MT, 21 de janeite
2013.

ILDO RIBEIRO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

ANEXO UNICO - (Portaria n°. 014/2013)

de Educagcdo e da outrg

da

Art. 1° - Fica reenquadrada a servidora efetivart&liMaria Armani —
Zeladora, na respectiva classe e nivel de refeamriforme disposto
no Anexo Unico desta Portaria, em atendimento anfe#t19, de 16
de Novembro de 2011, que dispde sobre o Plano daei@aiCargos e
Vencimentos dos Profissionais da Educacdo Basiddluducipio de
Unido do Sul.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da pgublicacéo,
retroagindo efeito a 23 de outubro de 2012.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢ées em contrario.

GABINETE DO PREFEITO, Unido do Sul, MT, 21 de janede
2013.

ILDO RIBEIRO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

ANEXO UNICO - (Portaria n°. 015/2013)

Mat. Nive

Funcionéria Admisséo Cargo Classq

775 ELIANE MARIA ARMANI 22/10/2009 Zeladora A 2

Publicado por:
Erineu Diesel
Cadigo Identificador:33A78BA5

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE

CAMARA MUNICIPAL
ATO N° 019/2013

ESTADO DE MATO GROSSO
CAMARA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Varzea Gragd&ado de
Mato Grosso, usando de suas atribuigcGes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR nos cargos em comissdo 0s serviEl@eaixo
relacionados, no gabinete do Vereador Calistro Letodsascimento.

NOME /CARGO

MARCELLE RAMIRES PINTO COELHO , Coord.Geral de Gagie

GONGCALO DA SILVA BARROS FILHO, Assessor Geral deltzete

SUELEN CRISTINA ALVES DE MORAES, Assistente de Gadtie

MARCIELLY DE CAMPOS RODRIGUES, Assistente de Galtine

Mat. Funcionaria Admissao Cargo Claspe  Nipel

ROGERIO ANDERSON DE CAMPOS, Auxiliar de Gabinete

263 | ROMANA FERREIRA GARCEZ 08/04/2003 Zeladoral A 4

Publicado por:
Erineu Diesel
Cadigo Identificador: 7B88620D

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N° 015/2013

PORTARIA N° 015/2013.

Dispde sobre Reenquadramento de Servidora Efetiva
Secretaria  Municipal de Educagdo e da outrd
providencias.

ILDO RIBEIRO DE MEDEIROS, Prefeito Municipal de Unid® d
Sul, Estado de Mato Grosso, no uso de suas aibiesiiegais;
Considerando o fato de ter ocorrido um lapso invidltio por parte
da Administracdo, quando do enquadramento anteddoservidora
abaixo identificada, tendo sido enquadrada de famada, conforme
demonstrado no Oficio n°® 001/2013-SMEC;

Considerando ainda a necessidade de corre¢do dpmservando a
servidora o direito de percepcao da diferencaishl@troativa a data
de 23 de outubro de 2012;

RESOLVE:

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Art. 2° - Este Ato entra em vigor considerando sfaios retroativos
a 02 de Janeiro de 2013.

Gabinete da Presidéncia, 18 de Janeiro de 2013

VEREADOR WALDIR BENTO DA COSTA
Presidente

VEREADOR ANTONIO GONGCALO PEDROSO “MANINHO” DE
BARROS
1° Secretario
Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cadigo Identificador: EA387AC1

PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE ABERTURA DA PROPOSTA DE PRECOS

CONCORRENCIA PUBLICA N. 06/2012

A Prefeitura Municipal de Varzea Grande, por me@ @omissao
Permanente de Licitagdo, torna publico para contegio dos
interessados, que far& ABERTURA DO ENVELOPE Il -
PROPOSTA DE PRECOSda Licitagdo modalidade Concorréncia

www.amm.org.br 96



Mato Grosso , 23 de Janeiro de 2013 « JornaldDEletrdnico dos Municipios do Estado de Mato$30

ANO VIII | N° 1643

Publica N. 06/2012, que tem como objeto: ContratalgidEmpresa
Capacitada Em Servigos De Engenharia Para Execug@dbrh De
Construgdo De 08 (Oito) Creches/Pré-Escola — No Badr
Proinfancia, Tipo “B E C” Nos Seguintes Bairr@4- Nova Ipé (Tipo
C); 02 - Asa Bela (Tipo B)P3 - Ataide Ferreira (Tipo B)94 — Noise
Curvo (Tipo B);05 Novo Mundo (B);06 — Sao Mateus (Tipo B); 07 —
Julio Domingos (Tipo B) BD8 — Gilson De Barros (Tipo B), com a
realizagdo prevista pa9/01/2013as09h30min. Varzea Grande —
MT, 22 de janeiro de 2013. Comissdo Permanenteai@a¢iio.

Publicado por:
Leticia Baldini da Costa
Cadigo Identificador:99491DDF

PREFEITURA MUNICIPAL
REAVISO DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL N. 51/2012

O Municipio de Varzea Grande, Estado de Mato Grgssomeio de
sua Pregoeira, torna publico, para conhecimentardeessados, que
fara realizar licitagdo na modalidade déREGAO na forma
PRESENCIAL, do tipo MENOR PRECO, tendo como critério de
julgamento OMENOR PRECO GLOBAL DO LOTE cujo objeto:
CONTRATACAO DE EMPRESA CAPACITADA EM
SERVICOS DE ENGENHARIA PARA CONSTRUCAO DE 270
(DUZENTOS E SETENTA) CASAS POPULARES NOS
BAIRRO: SAO JOAO (IPANEMA E PLANALTO BEIRA RIO) E
IKARAI (NOVA ERA), CONFORME CRONOGRAMA FiSICO
FINANCEIRO, MEMORIAL DESCRITIVO, PROJETO BASICO,
CRONOGRAMA Fisico FINANCEIRO UNIDADES
HABITACIONA, PLANILHA ORCAMENTARIA UNIDADES
HABITACIONAIS, PLANILHA SINTETICA DO ORCAMENTO e
EXEMPLO DE CALCULO DE BDI DETALHADO, PARA
ATENDER A SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA
ESTRUTURA - SINFRA NO MUNICIPIO DE VARZEA GRANDE,
com realizagdo prevista paradia 05 de fevereiro de 2013, as
09h30min (horario de Mato Grosso) O Edital completo esta a
disposicao dos interessados, na Prefeitura Municiiga Varzea
Grande - Comissdo Permanente de Licitagdo, nos Wdeis das
14h00min as 17h30min, sito & Avenida Castelo Bra2&f)0 —
Varzea Grande/MT, mediante recolhimento da taxB$/&0,00 - ndo
restituivel e gratuitamente, no site: www.varzeadeamt.gov.br
Véarzea Grande-MT, 22 de janeiro de 20lLBciana Martiniano de
Sousa — Pregoeira - Gongalo Aparecido de Barros -e&etério
Municipal de Infra Estrutura

Publicado por:
Leticia Baldini da Costa
Cadigo Identificador: F394B4F9

PREFEITURA MUNICIPAL
DECRETO N°. 05/2013

Altera e Acrescenta dispositivos no Decreto n9.
46/2012, que Regulamenta a Lei n°. 3.688/2011, quie

dispde sobre a extincdo da Fundacdo de Saude
Véarzea Grande — FUSVAG e déa outras providénciag

WALACE SANTOS GUIMARAES , Prefeito do Municipio de
Véarzea Grande - Mato Grosso, no uso de suas a&tbiesii que lhe sdo
conferidas pelo inciso VI do artigo 69 da Lei Ongardo Municipio,

DECRETA:

Art. 1° - Fica alterado o artigo 3° no Decreto n°. 46/2Qd€ passa a
viger da seguinte forma:

Art. 3° - O Conselho Liquidante FUSVAG sera organizado pd
Regimento Interno que devera ser aprovado peloiteréfinicipal.
Todas as suas decisGes deverdo ser colegiadasaprteacdo da
maioria simples.

Art. — 2° - Fica excluido o paragrafo Unico e Acrescentado (
paragrafos 1°, e 2° no artigo 3° do Decreto n°204&, com as
seguintes redagdes:

oy

de

=

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

§ 1 °- Cabe ao Conselho Liquidante, apds tomadas todadscades
cabiveis, encaminhar até o dia 20 (vinte) de caéls, melatorio das
atividades desenvolvidas ao Secretario Municipsaiade.

§ 2°- Os servicos prestados pelos membros do Consdlfuidante

da FUSVAG serao gratuitos.

Art. 3° - Este Decreto entrard em vigor na data de suécpgéo,

revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Praca dos Trés Poderes, Pago Municipal “Couto deaMags”, em
Véarzea Grande — MT, 18 de janeiro de 2013.

WALACE SANTOS GUIMARAES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Leticia Baldini da Costa
Cadigo Identificador: E55979C1

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N° 008/2013

“Dispde sobre a nomeagdo dos membros para
comporem o Conselho Liquidante da FUSVAG”.

WALACE SANTOS GUIMARAES, Prefeito Municipal de Varzea
Grande, Estado de Mato Grosso, no uso das atrémiigie lhe sdo
conferidas pelo inciso VI do art. 69 da lei Organiglunicipal e
considerando o disposto no 8§ 1°, do art. 1° do dedviunicipal n°®
46/2012;

RESOLVE:

Art.1° - Ficam nomeados para comporem o Conselho Liquidiate
FUSVAG os servidores abaixo:

| — Diretor Presidente: Jaqueline Beber Guimaraes;

I — Diretor Administrativo e Financeiro: Celso Alves rigdo
Albuquerque;

Il — Diretor de Contabilidade: Edilson Roberto da Silva;
IV — Assessor juridico: Jorge Luiz Branquinho;
V — Representante do Controle Interno: Carlino de CaNpts.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Praca dos Trés Poderes, “Pago Municipal Couto Magalh Varzea
Grande, 18 de janeiro de 2013.

WALACE SANTOS GUIMARAES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Leticia Baldini da Costa
Cadigo Identificador: 0E492A8F

PREFEITURA MUNICIPAL
RESOLUCAO N° 02/2013

O Plenério do Conselho Municipal de Salude de Varzemft@le —
MT, no uso das atribuicdes e competéncias definidasginento
interno do Colegiado e,

Considerando os dispositivos legais que normatizam o SUS, bem
como o Conselho Municipal de Saude, como instangiibatativa e
de controle social;

Considerando as disposices do paragrafo 5° do artigo 6° do
Regimento interno do Conselho Municipal de Saude;

Considerando as deliberacdes tomadas pelo Plenario do Conselho

Municipal de Saude em sua reunido ordinaria ocargch 10 de
Janeiro de 2013;

RESOLVE:
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Artigo 1° - Aprovar a realizagdo de processo de aquisicdo ha
modalidade “PREGAO PRESENCIAL", dos seguintes
produtos/servicos:

1) Medicamentos diversos para utilizacdo nas ueislade Saude,
Policlinicas e no Hospital de Pronto Socorro Mypati

2) Materiais médico hospitalar e de expediente paitzacdo nas
unidades de Saude, Policlinicas e no Hospital dmt@rSocorro
Municipal;

3) Materiais de limpeza e Higienizagdo para utiiita nas unidades
de Saude, Policlinicas e no Hospital de Pronto Boddunicipal;

4) Géneros Alimenticios e hortifrutigranjeiros pauélizacdo no
Hospital de Pronto Socorro Municipal;

5) Leites e Suplementos Alimentares
SAE/CTA/DST/HIV/IAIDS e no Hospital
Municipal;

6) Alimentacdo enteral e parenteral para utilizap@oHospital de
Pronto Socorro Municipal;

7) Aquisicdo de exames de média e alta complexigade utilizacéo
no Hospital de Pronto Socorro Municipal e liberagis usuarios
devidamente regulados, provenientes das unidademsidie;

8) Contratacdo de empresa especializada para Eizale
manutencao dos veiculos da rede municipal de saude;

9) Aquisicdo de materiais para utilizacdo das bardm infuséo de
alimentacéo parenteral etc;

10) Contratacdo de empresa especializada para agiiz de
manutencéo de equipamentos médico hospitalaresrgadigicos da
rede municipal de saude;

11) Contratacdo de empresa especializada para agidiz de
manutencao de equipamentos de “ar condicionadogdiza municipal
de saude;

12) Contratacdo de empresa especializada para agidiz de
manutencdo de computadores e impressoras da redieipal de
salde;

para utilizacé&o
de Pronto Socorro

13) Confeccdo de Materiais Gréficos diversos pditizacdo nas
unidades de Saude, Policlinicas, no CMS/Ouvidori@ ¢lospital de
Pronto Socorro Municipal;

Artigo 2° - Contratagdo de empresa especializada para realidacéd
exames de RX e RX com laudo para utilizagao nas des&lde Saude,
Policlinicas no Hospital de Pronto Socorro Munitipéiberagéo para
usuarios devidamente regulados;

Paragrafo Unico — Na hipétese de n&do haver empresa disposta a

praticar os prec¢os da “Tabela SUS” para realizap&oexames de que
trata o caput, o Gestor podera, a seu critérioidishbsa diferenca de
preco dos exames, ndo excedendo o limite de 20%idefna
referida tabela.

Artigo 3° - Esta Resolugdo entrara em vigor a partir desta da

Sala das deliberacdes do Conselho Municipal de eSaédVarzea
Grande, em 10 de Janeiro de 2013.

GEOVANE RENFRO DA SILVA
Presidente do CMS/VG

Homologacéo:
Homologo a Resolucéo n® 02/2013 do CMS/VG

JAQUELINE BEBER GUIMARAES
Secretaria Municipal de Saude
Publicado por:
Leticia Baldini da Costa
Cadigo Identificador: 146BA794

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA BELA DA SANTISSIMA
TRINDADE

PREFEITURA MUNICIPAL
DECRETO N° 008/2013

“DISPOE  SOBRE A CONVOCACAO DE
CANDIDATO APROVADO NO CONCURSO
PUBLICO N° (001/2009 DA PREFEITURA

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

MUNICIPAL DE VILA BELA DA SS. TRINDADE -
MT”.

ANDERSON GLAUCIO DE ANDRADE, Prefeito Municipal de
Vila Bela da Ss Trindade — MT, Estado de Mato Grpasouso das
atribuicbes legais que Ihe confere a Lei OrganicaMinicipio e
considerando o interesse publico e a necessidaddrdmistracao.

Considerando aindaBecreto municipal n® 009/2010e o item 16 e
subitem 16.9 do Edital do Concurso Pub¢d /2009 de 14.09.2009.

DECRETA:

Art. 1°. Ficam convocados os candidatos aos cargos elencamlo
anexo | deste Decreto, obedecido a ordem de ¢tassb.

Art.2°. Os candidatos a ser nomeados e empossados devender
0s seguintes procedimentos:

| - comparecer na sede da Prefeitura Municipal de Bd& da Ss.
Trindade — MT, Rua Dr. Mario Correa n° 205, Centrta\Bela da Ss.
Trindade - MT,no periodo das 07:30 h as 11:30 h, na data de 22 de
janeiro de 2013 a 22 de fevereiro de 20130s dias uteis, para
apresentarem documentacfes e posteriormente toroase pe
receberem a designacgao para os respectivos laz#ialhlho;

Il — Para tomar posse, o (a) candidato (a) deverad eapess
documentacédo no original ou fotocOpia autenticqgda,comprove:

a - Cédula de Identidade;

b - Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos daarti 12 e 37, | da
CF/88)

c - Certiddo de Casamento ou Nascimento;

d - Certiddo de Nascimento dos filhos menores darib$ (se for o
caso);

e - Carteira de Vacinacdo dos filhos menores den@s &se for o
caso);

f - Cartéo de Identificacdo do Contribuinte (CPF);

g - Cartao do PIS/PASEP;

h - Comprovante de votagdo das duas ultimas ekeigde antecedem
a posse.;

i - Titulo de Eleitor;

j - Certiddo Negativa fornecida pelo Cartério Distidor da comarca
de Vila Bela da Santissima Trindade -MT ou do ddiictlo
candidato, de que o mesmo ndo tenha condenacainariocom
transito em julgado, ou condenacédo civel, com ifidresn julgado,
que lhe exclua os direitos de participar em cormsunsiblicos de
qualquer natureza;

| - Certidao Negativa de Débitos para como MunicgedVila Bela da
Santissima Trindade.

m — Atestado Médico Admissional expedido de acocdon as
exigéncias da Administracdo Municipal. pela Medicito Trabalho;

n - 01 (uma) foto 3x4, colorida;

0 - Ter registro no conselho da respectiva catagguiando se tratar
de profissdo regulamentada, incluindo-se comprevdatquitacdo de
anuidade.

p - No caso de candidatos aos cargos de Motorsiéettulos Leves,
Motorista de Veiculos Pesados, Operador de Maqdiipas Patrol e
Operador de Maquinas Tipo Escavadeira Hidraulioayerh ser
apresentada cépia autenticada da Carteira Naciendlbbilitacdo de
acordo com esta exigéncia;

1) Motorista de Veiculo Leve, CNH Categoria “C”

2 Motorista de Veiculo Pesado, CNH Categoria “D”

3) Motorista de Maquina (todos), CNH categoria “C”

r - Certidao de Reservista (quando do sexo masculino)

s - Comprovante de Escolaridade;

t — Declaragdo contendo endereco residencial & rmodta bancéria
no Banco do Brasil;

u — Declaragdo negativa de acumulo de cargo pugblico

v — Declaracéo de bens e valores.

Art. 3°. A nomeacdao sera feita exclusivamente no RegimeuEstia.

Paragrafo Unico. A jornada de trabalho é aquela definida no referid
Edital.
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Art. 4°. Os referidos cargos constantes do anexo | domreBeecreto
estdo disponiveis nas Comunidades rurais do Muaicipi

Paragrafo Unico. A jornada de trabalho é aquela definida no referid
Edital.

Art. 5°. Este Decreto entra em vigor na data de sua pghlica
Art. 6°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE VILA BELA DA SS. TRINDADE - MT, AOS VINTE E DOIS
DIAS DO MES DE JANEIRO DO ANO DE DOIS MIL E
TREZE.

ANDERSON GLAUCIO ANDRADE
Prefeito

ANEXO |
DECRETO n° 008/2013

Cargo: 606 - Fonoaudiélogo

Ne. NOME FI;OR'\‘O-I;/C,)AS PONTOS PONTUAGAO|CLASSIF.
INSC. OBJETIVA TITULOS FINAL FINAL

FAUSTO AURELIO CONSTANTING
121823 5E ApRA DA CRUZ 58 0 58 2

Vila Bela da Ss. Trindade - MT, em 22 de janeir@a&3.

ANDERSON GLAUCIO ANDRADE
Prefeito
Publicado por:
Alessandro Santana de Souzg
Cédigo Identificador:87F8EFE3

PREFEITURA MUNICIPAL
DECRETO N° 009/2013

“DISPOE SOBRE A CONVOCACAO DE
CANDIDATO APROVADO NO CONCURSO
PUBLICO N° 001/2012 DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE VILA BELA DA SS. TRINDADE
- MT”.

ANDERSON GLAUCIO ANDRADE, Prefeito Municipal de Vila
Bela da Ss Trindade — MT, Estado de Mato Grossousw das
atribuicbes legais que |Ihe confere a Lei OrganicaMinicipio e
considerando o interesse publico e a necessidaddrdmistracao.

Considerando aindaBecreto municipal n® 043/2012e o item 15 e
subitem 15.1.4 do Edital do Concurso PUbli€®1/2012 de
05.03.2012.

DECRETA:

Art. 1°. Ficam convocados os candidatos aos cargos elencamlo
anexo | deste Decreto, obedecido a ordem de ¢taszib.

Art.2°. Os candidatos a ser nomeados e empossados devender
0s seguintes procedimentos:

| - comparecer na sede da Prefeitura Municipal de Bd&l da Ss.
Trindade — MT, Rua Dr. Mario Correa n° 205, Centrla\Bela da Ss.
Trindade - MT,no periodo das 07:30 h as 11:30 h, na data de 22 de
janeiro de 2013 a 22 de fevereiro de 20130s dias Uteis, para
apresentarem documentagbes e posteriormente toroase pe
receberem a designacéo para os respectivos |ac#ialilho;

Il — Para tomar posse, o (a) candidato (a) devera eajess
documentacédo no original ou fotocOpia autenticqda,comprove:

a - Cédula de Identidade;

b - Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos daarti 12 e 37, | da
CF/88)

¢ - Certiddo de Casamento ou Nascimento;

d - Certiddo de Nascimento dos filhos menores darib$ (se for o
caso);

e - Carteira de Vacinacdo dos filhos menores den@s &se for o
caso);

f - Cartéo de Identificagdo do Contribuinte (CPF);

g - Cartao do PIS/PASEP;

h - Comprovante de votagdo das duas Ultimas ekeigde antecedem
a posse.;

i - Titulo de Eleitor;

j - Certiddo Negativa fornecida pelo Cartério Distidor da comarca
de Vila Bela da Santissima Trindade -MT ou do ddiunictlo
candidato, de que o mesmo ndo tenha condenacainaricom
transito em julgado, ou condenacédo civel, com itiéresn julgado,
que lhe exclua os direitos de participar em cormsunsiblicos de
qualquer natureza;

| - Certidao Negativa de Débitos para como MunicigeodVila Bela da
Santissima Trindade.

m — Atestado Médico Admissional expedido de acocdon as
exigéncias da Administracdo Municipal. pela Medicito Trabalho;

n - 01 (uma) foto 3x4, colorida;

o - Ter registro no conselho da respectiva catagguiando se tratar
de profissdo regulamentada, incluindo-se comprevdatquitacio de
anuidade.

p - No caso de candidatos aos cargos de Motomsiéettulos Leves,
Motorista de Veiculos Pesados, Operador de Maquiipas Patrol e
Operador de Maquinas Tipo Escavadeira Hidraulioayerh ser
apresentada cépia autenticada da Carteira Naciendbbilitacdo de
acordo com esta exigéncia;

1) Motorista de Veiculo Leve, CNH Categoria “B”

2 Motorista de Veiculo Pesado, CNH Categoria “D”

3) Motorista de Maquina (todos), CNH categoria “C”

r - Certiddo de Reservista (quando do sexo masculino)

s - Comprovante de Escolaridade;

t — Declaragdo contendo endereco residencial & rodta bancéria
no Banco do Brasil;

u — Declaragdo negativa de acumulo de cargo puiblico

v — Declaracéo de bens e valores.

Art. 3°. A nomeacéao sera feita exclusivamente no RegimeuEste.

Paragrafo Unico. A jornada de trabalho é aquela definida no referid
Edital.

Art. 4°. Os referidos cargos constantes do anexo | domreBeecreto
estao disponiveis nas Comunidades rurais do Muaicipi

Paragrafo Unico. A jornada de trabalho é aquela definida no referid
Edital.

Art. 5°. Este Decreto entra em vigor na data de sua pghlica
Art. 6°. Revogam-se as disposi¢fes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE VILA BELA DA SS. TRINDADE - MT, AOS VINTE E DOIS
DIAS DO MES DE JANEIRO DO ANO DE DOIS MIL E
TREZE.

ANDERSON GLAUCIO ANDRADE
Prefeito

ANEXO |
DECRETO N° 009/2013

Cargo de Professor de Letras - Zona Rural (135)

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

X NOTA CLASSIF.
INSCRICAO NOME NASC. FINAL FINAL
108386-4 JULIETE FERNADES DE SOUZA 03/07/76 59, 2
Cargo de Professor de Ciéncias - Zona Rural (131)
X NOTA | CLASSIF.
INSCRICAO NOME NASC. FINAL FINAL
95116-0 JOSIANE DO PILAR SANTOS DE SOUZA 30/05/41 46 1
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Cargo de Professor de Educacéao Fisica - Zona Rurdl32) “Dispde sobre a concessdo do beneficio de
Aposentadoria por Invalidez a servidora Sra. Vera
N NOTA | CLASSIF. Lucia Rodrigues.”
INSCRICAO NOME NASC. FINAL FINAL g
112346-2 EDIR DE OLIVEIRA 19/11/82 52 1

O Diretor Executivo do IMPREV - Fundo Municipal de Previdéncia
Social dos Servidores Publicos do Municipio de Wiaa, Estado de

Cargo de Professor de Geografia - Zona Rural (133) MT. no uso de suas atribuicdes legais e:

NOTA | CLASSIF.

INSCRIGAO NOME NASC. | pNaL | FINAL Considerando o art. 40, §1°, inciso |, da Constituiééderal de 1988
107106-7 | RIVALDO ARANHA DE ALMEIDA 11/06/79 54 1 com redagcdo dada Emenda Constitucional n.° 41/2688binado
com art. 12, inciso |, da Lei Municipal n.° 519/20de 01 de Julho de
Cargo de Professor de Pedagogia - Zona Rural (137) 2004, que rege a previdéncia municipal, Lei n.64.6e 24 de abril
de 2012, que dispde sobre o reajuste aos servidiareSecretaria
INSCRICAO NOME NASC. gﬁ;ﬁ Ctﬁ\‘isL'F' Municipal de Salde;
110948-7 VALDIRENE RIBEIRO DOS SANTOS LIMA 06/08/76 53,5 13
1013952 | ELIZANETE LEITE RAMOS 07/11/77 52 14 Resolve:
109874-8 MESSIAS OVIDIO COELHO 22/05/7 51, 15
105299-2 | LUCIANA SIQUEIRA SILVA PEREIRA 712y & 16 Art. 1° Conceder o beneficio daposentadoria por Invalidez, a
ﬁgiég: :DN'EDQT'S%ENSS‘E‘;%SV Eliiouz" 101%‘5’750 5500 1187 servidoraSra. Vera Lucia Rodrigues brasileira, portadora do RG n.°
109370-7 DAURANILCE LEITE MENDES 03/03/75 50 19 672411_ SSP/MT e dO CPF n'o 835341721_91' remd@
952663 | GERSON RODRIGUES 53104176 =0 >0 domiciliada neste municipio, servidora Efetiva,caogo de Agente de
96702-6 | SOLANGE PIO DE FRANCA 20/06/8 50 21 Servicos Gerais, classe “A”, nivel “03”, lotada r&ecretaria
1044759 | VANIA BARBOSA DE SOUZA 10/06/84 50 22 Municipal de Salde, devidamente matriculada soh®°c887, com
proventos Integrais, conforme processo administratio IMPREV,
Cargo de Técnico Administrativo Desenvolvimento Infatil (121) n.° 2012.03.00050Pa partir de 02 de junho de 2012, até posterior
deliberacéo.
INSCRIQAO NOME NASC. | NOTAFINAL C'Eﬁ\‘SASLIF
550870 | ADRIANADOS SANTOSDASIVA ZaoasE 5 = Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua pgilicacom
95409-9 | EDVALDA RODRIGUES ORTIZ 25/06/95 58 8 efeitos a partir de 02 de junho de 2012, revogadadisposi¢cdes em
contrério.
Vila Bela da Ss. Trindade - MT, em 22 de janeir@@3. Registre-se, publique-se, cumpre-se.
ANDERSON GLAUCIO ANDRADE VILA RICA/MT, 27 de julho de 2012.
Prefeito
Publicado por: EURICO DA CUNHA BARBOSA

Alessandro Santana de Souz3 Diretor Executivo do IMPREV

Cadigo Identificador: C3B5BCB9
Homologo:

ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA RICA NAFTALY CALISTO DA SILVA

Prefeito Municipal

Publicado por:
IMPREV Eurico da Cunha Barbosa
PORTARIA N.° 060/2012 Cadigo Identificador:032D093B

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAUBA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAQ
INSTRUCAO NORMATIVA Ne 01/12/GS/SMEC/ITAUBA-MT

Dispde sobre o processo de atribuicdo de classms &llas do Professor e do regime/jornada de trabalo Técnico Administrativo
Educacional e Apoio Administrativo Educacional,tpacentes ao quadro efetivo nas Unidades EscoltaeRede Municipal de Ensino
para o ano letivo de 2013 e demais providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO no uso de suas atribuicbes legais e,

considerando a Lei de Diretrizes e Bases da Edudde&mnal n°. 9.394/96, as Leis Complementares Hatad19/98 e 50/98, Lei Estadual
7.040/98 e a Lei Municipal 002/2012;

considerando as Politicas da Secretaria de EdugegaoValorizagdo dos Profissionais da Educacdegasando formacédo, acompanhamento e
avaliacdo sistematica da pratica educativa dossBimhais, de modo a promover avangos continuosaftaoria da qualidade do ensino;
considerando a importancia de garantir o quadrongeente dos profissionais efetivos nas unidadeslages municipais assegurando o
compromisso para com os interesses e objetivosifnedtais da Educacéo Basica;

considerando a necessidade de fixar critérios qaitauicdo de classes e/ou aulas e regime/jornadeadalho nas unidades escolares da Educacao
Basica da Rede Municipal de Ensino;

RESOLVE:

SECAO |

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. Regulamentar o processo de atribui¢cdo de classesaalas do professor, Técnicos em Desenvolvimieriamtil-TDI e regime/jornada de
trabalho do Técnico Administrativo Educacional eoi&p Administrativo Educacional, efetivos e estafaitios, da Educagdo Bésica da Rede
Municipal de Ensino para o ano letivo de 2013

Art. 2°. Todos os profissionais da educagao, efetivos aiighdos que integram o quadro de pessoal da Rlemécipal de Ensinodeverdo
participar do processo de atribuicdo de classes &/@ulas e regime/jornada de trabalho nas unidadesseolares conforme disciplinado nesta
Instrucdo Normativa, exceto os profissionais nagmedes funcionais abaixo:

| — em afastamento por licenga para tratamentatdeeisse particular;
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Il — o servidor em exercicio de mandato eletivo sieesincompatibilizou das fun¢des de docéncia;

11l- servidor em exercicio de mandato classista;

Paragrafo Unico— para atribuicdo dos profissionais efetivos estabilizados em constante Licenga Saude ou em ptegéda deve ser observado:

| - em afastamento constante por motivo de licggaya tratamento de saude (mais de 6 meses) corseataedo do Laudo Pericial/PREV, se
efetivo e Laudo Pericial/INSS, se contratado efmmerndo, deve contar pontos md@® havera necessidade de atribui¢cdo na vigénaibcenca;

Art. 3°. Os profissionais da educacao, que em 2012 enowisgdotados na Secretaria Municipal de Educagideo para Instituicdo Filantrépico-
APAE e os que se encontram em regime de colabgraefimutados e cedidos, devem fazer a contagenomtespe participar do processo de
atribuicdo de classes e/ou aulas e regime/jornadbalho, e s6 poderéo afastar-se das funcesicede escolar quando:

| — Secretaria Municipal de Educacdo — somente peofessores - mediante designacdo através deripotia nomeacgdo expedida pelo gestor
municipal;

Il — Instituicdo Filantropica, Regime de Colaborag@ermutados e Cedidos — o cargo for disponibilizzela SMEC.

§ 1°. O servidores administrativos (técnico admiaivo educacional e apoio administrativo educaalp lotados na Secretaria Municipal de
Educacéo deverdo contar pontos normalmente resnaod direito de escolha de atribuicéo.

§ 2°. Os profissionais que ficarem remanescenterde atribuir na 1l Etapa, na Secretaria MunicgmEducacao;

Art. 4°. Caso haja disponibilidade de vagas serdo admipdafissionais com contrato temporario na Rede Mpaicde Ensino para exercer o
cargo de professor, técnico administrativo educetie apoio administrativo educacional (manuterdgiinfra-estrutura/limpeza, nutricdo escolar,
motorista e vigilancia).

Art. 5°. A atribuicdo da jornada de trabalho sera dispbmilnia em lugar visivel(murais) disponivel nas dej@mcias das Unidades Escolares e na
Secretaria Municipal de Educacéo de Italba, pelnis€dio de Atribuicdes, que conduzirdo o process@tapas distintas nas dependéncias da
Secretaria Municipal de Educacéo.

§ 1° - A Comisséo de Atribuicdo de classes e/owsautagime/jornada de trabalho, ser4 composta de:

| - diretor(a) e/ou coordenador de cada unidadelasc

Il - secretéario(a) escolar;

Il - 03 (trés) Profissionais da Educacéo escolbigor cada unidade escolar (professor, técnicorastmgtivo educacional e apoio administrativo
educacional);

IV - Membros do Conselho Municipal de Educacéao.

§ 3°. O numero de membros da Comissdo devera seiddefle acordo com a demanda de trabalho do Meinicsendo no minimo de 05 (cinco) e
méaximo de 12.

§ 4°. AComisséo de Atribuicddevera ser constituida até dia 18.12.2012

Art. 6°. Para a realizacéo da atribuicdo de classes elasi @auegime/jornada de trabalho a Comissao deegraros procedimentos abaixo:

| - realizar ciclos de estudo da Lei Municipal @2(2012-PCCS, Lei n°® 001/2005- Estatuto do ServRiglico, Edital n°002/2012- Edital de
Abertura( Processo Seletivo Simplificado), com migsionais da educacéo, atividade a ser realiatéla dial9.12.2012

Il — elaborar e divulgar até 20.12.2012 Edital den@zacéo do Professor, Técnico Administrativo Ediacel e Apoio Administrativo
Educacional, conforme normas estabelecidas nesttai¢gdo Normativa.

inicia o processo de contagem de pontos dos piais da educacao efetivos, estabilizados dameotécipal de ensino em 20.12.2012

b) encerra o periodo de contagem de pontos dos profissais da educacao efetivos, estabilizadogrforme ficha disponibilizada na Secretaria
Municipal de Educacda@onformecritérios estabelecidos nesta Instru¢do Normagina21.12.2012

c) a Comissédo de Contagem de pontos podera estableteéeo de atendimento distribuido entre os tud®stendimento, afixando o horario em
local de facil visualizagao

d)afixar para divulgagdo, no dia 01.02.2013 a patsis 7:00 horas, em local de facil visualizagdoelagho nominal de Professor, Técnico
Administrativo Educacional e Apoio Administrativad&icacional por ordem decrescente de contagem degaoibtidos, por habilitagdo, que
constara do quadro demonstrativo, bem como a cag@ocpara o processo de atribuicdo de classesaelasi e regime jornada de trabalho com
data inicio en91.02.2013

e)ealizar assembleia (reunido formal para divulgagd@presentacdo da atribuicdo) na Secretaria Muathidie Educacdo com a participagédo de
todos os profissionais da educacéo, interessadpgavidos no processo de atribuicdo de classesaflas e regime/jornada de trabalho;
flelaborar atas ao término de cada fase e etapaodegso de atribuicdo da jornada de trabalho, diswindo classes e/ou aulas, cargos/fungGes
administrativas atribuidas ou nado atribuidas, peafees, técnico em desenvolvimento infantil-TDgntéo administrativo educacional e apoio
administrativo educacional que ficaram remanesseefeeventuais recursos interpostos, com assindtutados os membros da Comissao de
Trabalho.

SECAO Il
DA ATRIBUICAO DE CLASSES E/OU AULAS DO PROFESSOR EFETIVO

Art. 7°. Para efeito desta Instru¢do Normativa considerat{®rnada de trabalho do professor e TDI-TécaimdDesenvolvimento Infantil efetivo

e estabilizado as horas destinadas ao desenvoldrderprocesso didatico pedagdgico e as horaslaties(1/3-um terco) de sua jornada semanal
previstas no Artigo 38 da Lei n® 002/2012-PCCS.

Art. 8°. Para a atribuicédo da jornada de trabalho, comgréarcomo atividades de sala de aula e horas atie&lseréo consideradas a carga horéaria
do professor definida por lei conforme quadro aba&ba carga horaria anual da matriz curricularsdale.

Regime/Jornada de Trabalho Em sala de aula Em hora atividade
30 horas 20 horas 10 horas

§ 1°. A atribuicdo da jornada de trabalho dos paafees, técnico administrativo educacional e apoiministrativo educacional, efetivo ou
estabilizado é de carater de exclusivo de inter@gs®ecretaria Municipal de Educacgao considerasgadicularidades nos Convénios firmados no
Simec-PAR, citando como exemplo o Curso Pro funcioréio Sis-Pacto-Alfabetizag&o na idade certa.

§ 2°. o cumprimento das horas atividades de profesfetivos e estabilizados em regéncia de ¢ldsserdo efetuar o cumprimento das horas
atividades no horario oposto a regéncia de classe .

§ 3°. o cumprimento das horas atividades devedarsexclusivamente em horéario normal as atividadeslares nas dependéncias da escola.

§ 4° . ao manifestar interesse por aulas excedenf@®fessor e TDI devera observar periodos inctivgia ao horario de horas atividades,
independente da Unidade Escolar.

§ 5° . o professor com duas jornadas de 30 horaarsgs devera observar atribuicdo em horério inetivgl, ou seja, se a primeira atribuigao foi
realizada no periodo matutino e/ou vespertino, &stgodera fazer a segunda atribuicdo no periodwnm resguardando o periodo vespertino para
atividades curriculares com aluno e preparacdabis.a

§ 6° . o professor e TDI efetivo e/ou concursadesgalizou Processo Seletivo para o exerciciodd8 8omente assumira aulas excedentes se de
exclusivo interesse da Secretaria Municipal de BE¢fig.
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Art. 9°. Para aCONTAGEM DE PONTOS/CLASSIFICACAO da atribuicio de classes e/ou aulas dos professfetivos e estabilizados, a
Comissao de Atribuicdo do Regime/Jornada de Tralmlnstas nesta Instrucdo Normativa, devera proceueegistro da pontuacéo e 0 processo
de atribuigdo, no Quadro disponivel nos muraisadia¢Jnidade Escolar, a considerar:

| - para contagem de pontos/classificacdoptofessores e TDI-Técnico em Desenvolvimento linfemtefetivo exerciciaeverdo ser considerados
0s critérios que constam no Anexo |;

Art. 10. A PRIMEIRA ETAPA de atribuicdo de classes e/a aulas tera inicio no dia02.02.2013e ocorrera na SMEC, devendo observar as
seguintes fases:

| - 12 Fase — 02.02.201Batutino- para os professores, TDI-Técnico em Desenvoliménfantil efetivos , lotados na Secretaria Mipat de
Educacédo, de acordo com as regras e observander de prioridade abaixo descritas:

para os professores e TDI-Técnico em Desenvolvionkriiantil do quadro efetivo que participaram dogasso de atribuicdo de classes e/ou aulas,
no ano de 2012, no Ensino Fundamental, alfabetizeg&io priorizadas turmas de 1°, 2° ou 3° anceeoriéncia do cadastro destes no Educacenso
2012 em conformidade com o Programa Sispacto-Aitedogfio na Idade certa, independente da pontuditétao

Para professor(a) de Sala de Recursos multifuncgmmalassegurada a sua permanéncia desde questaalifatravés de requerimento protocolado
na Secretaria Municipal de Educacéo além de comaptes de titulos e/ou certificados e experiénciaraa, lembrando que a carga horaria de 26
horas em sala e 04 horas para preparacao de aulas.

O professor(a) articulador de aprendizagem seitzuédo as funcfes de articulagéo para atender sloom dificuldades de aprendizagem mediante
interesse da secretaria de educacdo( apds levaritamie demanda) cabendo a este trabalhar 26 horasala com aluno o e 04 horas para
preparacéo de aulas e material concreto.

O Apoio Administrativo Educacional —Classe B-TDI idesido para atuar no Laboratério de InformaticeEsaola Educandéario Nossa Senhora
Aparecida tera carga horaria de 30 horas semainaetardente em atendimento ao aluno no laboratério.

Os professores efetivos que se encontram cedidasopé&ras instituicdes no caso da APAE participemdmalmente da atribuicdo de classes e/ou
aulas considerando a classificacéo na contagerorite

f) os professores que exercem a fungdo de CoordeRadagogico e/ou diretor escolar deverdo atrilbviingiramente em sala de aula, e apds na
funcdo, sendo possivel sua substituicdo, seja degsor efetivo remanescente, professor concufsadodo probatdrio) ou na falta deste, por
contrato temporario;

1I- 22 Fase — dia 02.02.20%8a seqiiéncia) - para os professores, TDI-TéamicdDesenvolvimento Infantil concursados em perioadatorio,
lotados na Secretaria Municipal de Educacéo, delaamm as regras e observando a ordem de prieralaaixo descritas:

para os professores e TDI-Técnico em Desenvolvionbrfantil do quadro de concursados que participada processo de atribuicdo de classes
e/ou aulas, no ano de 2012, no Ensino Fundamdstaldlo-alfabetizagdo) serdo priorizadas turma®@° ou 3° ano em decorréncia do cadastro
destes no Educacenso 2012 em conformidade congoafra Sispacto-Alfabetiza¢do na Idade certa, intigrdge da pontuagdo obtida.

Ill- 32 Fase - dia 02.02.2013 (na sequencidgstinada aos profissionais nas seguintes éiéisac

a) aos professores efetivoka estabilizados, remanescentes, na habilitacdc@uerrem, em substituicdo ao Diretor, Coorden&amtagogico e
outros em cedéncia na forma da lei;

Paragrafo unico — Concluida a 32 Fase encerra o periodo de atibbyiara professores e TDI-Técnico em Desenvolvionerfantil efetivos e
concursados(estagio probatdrio) lotados na SeetarEducacao.

Artigo 11. :Na Ultima etapa dia 02.02.2013 cabera a Seadvarnicipal de Educag&mmpletar o quadro de pessoatm funcéo de aulas livres ou
em substituicdo com atribuicdo a professores daatoa temporariamentado excedendo a carga horéria de 30 h/a semanaisraaontratos
temporarios com base na classificagao do Processaedivo Edital n°002/2012.

§ 1°. Encerrado o processo de atribuicdo para oledive de 2013 esgotados 0os nomes de professofd® efetivos e concursados (periodo
probatério) da rede municipal e, sempre que negespara compor o quadro de pessoal, em funcioisiemtt, cessacdo ou substituicao, a
Secretaria Municipal de Educacéo deveséprrer a relagdo dos candidatos classificados Rrocesso Seletivo Edital n® 002/2012.

Artigo 12. Nos casos em que o profissional da educacdo s& pesjudicado, quanto ao processo de CONTAGEM DENPQOS e DO
PROCESSO DE ATRIBUICAO cabera recurso a Comisséo dbuMfo e Contagem de Pontos correspondente a tzuafase.

Paragrafo Unica o recurso referido no caput deste artigo ndodfsiéo suspensivo do processo (contagem de peftosatribuicdo) devendo ser
interposto imediatamente apds cada etapa, tendonis€ao prazo para emissao do parecer.

SECAO I
DA ATRIBUICAO DO REGIME/JORNADA DE TRABALHO DO TECNICO ADMI NISTRATIVO EDUCACIONAL E APOIO
ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL EFETIVO E ESTABILIZADO

Art. 13. Na atribuicdo do regime/jornada de trabalho daitécadministrativo educacional e apoio administeaeducacional sera considerado a
carga horaria de 40 horas semanais.

Art. 14. O QUADRO ADMINISTRATIVO DAS UNIDADES ESCOLARES sera sposto conforme prevé o Art. 7° | e Il da Lei 0@/2 das
seguintes fungdes:

| - Técnico Administrativo Educacional:

a) Administracéo Escolar;

b) Multimeios didaticos.

Il - Apoio Administrativo Educacional:

a) Nutricdo Escolar;

b)Vigilancia;

¢) Manutencao de Infra-Estrutura/Limpeza.

Art. 15. Para a CONTAGEM DE PONTOS/CLASSIFICACAO do regimelfga de trabalho do TECNICO ADMINISTRATIVO
EDUCACIONAL e APOIO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL, efetiwo e estabilizado e concursados(periodo probatéaidf,omissédo de
Atribuicdo do Regime/Jornada de Trabalho previséasaninstrucdo Normativa, devera proceder ao regist pontuacéo e o processo de atribuicdo
no Quadro Demonstrativo considerando:

| - paraTECNICO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL e APOIO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL em efetivo exercicio e os concuread
(ESTAGIO PROBATORIO) considerar os critérios constaumie Anexo II;

Art.16. A PRIMEIRA ETAPA - omrrerd na Secretaria Municipal de Educagédo, compreettendo 2 fases:

| - 12 Fase — dia 01.02.2041130 periodomatutino - para o técnico administrativo educaai@apoio administrativo educacional, efetivotados

na Secretaria Municipal de Educacéo , para os sduypgdes aos quais concorrem;

Il - 22 Fase — dia 01.02.2013 (em sequencigdra o técnico administrativo educacional e @@aiministrativo educacional, concursados(estagio
probatdrio), lotados na Secretaria Municipal dedagéo , para os cargos/fungfes aos quais concorrem;
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Art.17. A SEGUNDA ETAPA - atribuicdo do regime/jornada de trabalho pardegsor, ao AAE-Apoio Administrativo Educacionalkde
B/auxiliar de sala/TDI classificados no processetsa Edital n® 002/2012.

| - 12 Fase — dia 02.02.2013 (em sequeneialribuicdo do regime/jornada de trabalho de vdigees para Professores de acordo com a pontuacéo
obtida no Processo Seletivo na Pasta da Secrbtariwipal de Educagéo para contrato temporarioaoné Edital n® 002/2012 ANEXO |Il.

1I- 22 Fase- dia 02.02.2013 (em sequéncia) - agétmudo regime /jornada de trabalho ao AAE-clas§dDB Auxiliar de Sala conforme classificacéo

do Processo seletivo em conformidade com as vagsribilizadas no quadro demonstrativo disporgadio pela Comisséo de Atribuigao.

§ 4° - Os profissionais inscritos, candidatos grewa temporario, que ndo conseguiram atribuirfioano cadastro geral para futuras convocagoes.

SECAO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 18. Os casos omissos deverdo ser solucionados eminarimgténcia pela Comissao de Atribuicfes de ctassmu aulas e regime/jornada de
trabalho no municipio.

Art. 19. Esta Instru¢do Normativa entra em vigor a padirddta da sua publicacdo, com vigéncia para umetino, salvo altera¢des de lei ou
adequac0es de datas estabelecidas de acordo eda@ do ano letivo, revogadas as disposi¢Gesoainario.

Itatiba, 19 de dezembro de 2012.

ARLETE CATARINA DAMBROS
Secretéaria de Municipal de Educacéo

ANEXO |
- FICHA DE PONTUAQAO P/ATRIBUICAO DE CLASSES E/OU AULAS - ) )
PROFESSOR E TDI-TECNICO EM DESENVOLVIMENTO INFANTIL EFETIVOS E CONCU RSADOS(PERIODO PROBATORIO)

1.DADOS PESSOAIS

Nome do Servidor (a): Dt Nasc:____ [ I
End. n° @omepto: Bairro::
Cidade CEP: Radef:Cel.:
Outro telef: email: Matricula:
: Exp: UF: Dt. Exp..__ /I CPF:

Unidade Escolar que trabalhou em 2012:

2. SITUACAO FUNCIONAL:

2.1 SITUACAO FUNCIONAL: 2.2 . CARGO/FUNGAO: 2.3. JORNADA SEMANAL DE TRABALHO:
() Efetivo; .
()Concursado(estégio probatério) (JProfessor O (d Y ri?baégorfa%:ffmgzz?oh(sessenra) h
() Cedéncia/Permuta (de outra rede) () TDI 9- .
2.4, POSSUI OUTRO VINCULO EMPREGATICIO :
X TIPO:
z (())'\‘STI\C/I) () PUBLICO JORNADA DE TRABALHO do outro carg|
Obs.:professor com duas cadeiras (da rede municipatgrd preencher DUAS FICHAS, uma para cada marit Lﬁ) PRIVADO — Horas/semanais

3. HABILITAGAO:
DO CONCURSO E/OU ENQUADRAMENTO:
4 . OPCAO DE ATRIBUICAO:

OPCAO DE ATRIBUIGAO- Salvo restricdes conforme artigo 10 da Instrugdo Normativa 001/2012/SMEC.
12 opgéao. .

4.1.CONTINUIDADE EM TURMAS DE ALFABETIZAGAO CONFORM E CADASTRO NO EDUCASENS0/2012.

() 1°ANO

() 2°ANO

() 3° ANO

4.2.EXCLUSIVO PARA ATRIBUIGAO EM FUNGAO EM CONFORMI DADE COM INSTRUGAO NORMATIVA 001/2012/GS/SME/ITAUBA /MT.
() Professor de Sala de Recursos Multifuncionais

() Professor Articulador.

5. NUMERO DE PONTOS OBTIDOS PELO PROFESSOR:

CRITERIOS INDICADORES cOMPUTO PONTOS
| - DA FORMAGAO/TITULACAO (Considerar a maior titul ag&o)
Doutorado 8,0 pontos
Pés Graduagéo Mestrado 6,0 pontos
Especializacdo 4,0 pontos
a . . Licenciatura Plena 3,0 pontos
Licenciatura - -
Licenciatura Curta 2,0 pontos
Cursando Licenciatura 4° Semestre 0,5(meio) ponto
Ensino Médio Magistério 1,5 (um e meio) pont
DI Tecnl(_:o em Desenvolvimel 1,5(um ponto e meio
Infantil

Il - DO TEl

MPO DE SERVICO - considerar apenas o perddo de servidor efetivo, a partir do ingresso.

a
b

Para cada ano trabalhado na Rede Municipal de Edattatba-MT, na habilitagdo especifica.

1,0 (um) ponto

Para cada ano de servigo na Rede Municipal de Edafatba-MT.

0,5 (meio) ponto

c

Para cada ano de servigco prestado em uma uregadar.

0,25 (vinte e cinco
centésimos) pontos

1ll- ASSIDUIDADE DA JORNADA DE TRABALHO EM 2012

a. Por participagdo em 100% das Assembléias da Qidede Escolar. 1,0 ponto.
b. Participacao voluntaria e/ou convocagdo nodPlieitoral/2012. 0,5 (meio) ponto)
Participagéo voluntéria e/ou indicagédo nos CéwseEscolares 2,0(um) ponto
em Sal_a . de aula (20 hol 3,0 pontos
semanais);
[ Assiduidade de 100% da hora/aula /jornada de trabaprofessor em regéncia. hora atividade (10 horas sema
N i 2,0 pontos
trabalhadas coletivamente);
d Assiduidade de 100% da jornada de trabalho quandateibuicdo por funcédo (diretor, coordengd Jornada integral conforme 50
. P ! ; P ,0 pontos
pedagdgico, articulador da aprendizagem, readaptado atribuicéo;
81 hs acima 5,0 pontos
f Assiduidade na formag8o continuada, em grupos tlel@svia Projeto Sala do Educador/Formd 40 a 80 hs 3,0 pontos
: certificado pela SME-Secretaria Municipal de Edécag 20 a 40hs 2,0 pontos
03 a 10hs 0,5 ponto
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Assiduidade na Formag&o Continuada em grupos deaestia Projeto LIBRAS, certificado pela SME- 40 hs 3,0 pontos
Secretaria Municipal de Educag&o. 20 hs 2,0 pontos
10 hs 1,0 ponto
Por ter mantido os prazos estabelecidos pela seierefa escola quanto ao preenchimento dos diég 100% 3.0 pontos
9 classe referente a relatérios, notas, freqiiéncimeetdos durante o ano de 2012. op
Ao professor que em 2_012 esteuldm~a Jolrna_da de trabalhp em cargos comissionadizso(Diretor), Até 40 hs semanais 3,0 pontos
Coordenador Pedagégico, cooperagao técnica nosespectivos cargos.
Ao Professor Articulador da Aprendizagem e PdefSala de Recursos Multifuncional. Até 30 hs saisan 2,0 pontos
Ao professor efetivo que no exercicio de 2012adtilise de sua hoatividade, em todos os bimest| de 2 ou mais horas ativida
B ) " e 3,0 pontos
h. trimestre ou semestre, para realizar atendimentividualizado a alunos que apresentavam desaff p/semana.
aprendizagem, mediante apresentacdo de registfioncatio pela coordenagdo pedagdgica. até 2 horas atividades p/semanf. 2,0 pontos
IV- QUALIFICACAO PROFISSIONAL COMPLEMENTAR:
a Cursos de formagdo continuada realizados na &areaddeacdo que contemplem conhecimentos didéticdeulares e de politic] 0,5 (meio) ponto para
’ educacionais, com limite maximo de 3,0 pontosisiderar apenas dos ultimos 03 anos. horas.
Livros (completo e/ou capitulo)
1,0 ponto p/cada obl
b Publicacbes Cientificasapresentar copia da pagina que conste o parec€onselho Editorial, n° poro preaca O, 2
: registro oucarta de aceitecom limite méximo de 3,0 pontamnsiderar apenas dos dltimos 03 anos Artigo completo publicado e %72 Seltenta e/mr:jco
periédicos impressos; centesimos p/cada
certificado
c Comprovagéo anual, mediante certificado registgzela instituicdo promotora do evento, de palestraisi-cursos e conferéncias proferi| 0,5(meio)ponto para cg
. na area da educacéo, com limite méximo de 2,0 ppraosiderar apenas dos Ultimos 03 anos certificado
d Mentor de Projetos educativos desenvolvidos nal@sam coeréncia com o Projeto Politico Pedagégicmre realizagdo devidamtg 3.0 pontos
) aprovada pela SMEC, envolvendo alunos, professpaése comunidade escolar nos Gltimos 03(trésy evesliante declaracdo da Smec P )
6. PONTUACAO:
6. 1. TOTAL DE PONTOS OBTIDO NA FICHA GERAL:
6. 2- TOTAL DE PONTOS OBTIDOS.
7.EM CASO DE EMPATE:
Tempo de servico na unidade escolar Itadba/MT
Tempo de servico na Rede Municipal de Ensino/Itddba
Idade.
8. TOTAL DE PONTOS OBTIDOS P/DESEMPATE:
Obs: - Considerar-se-a na somatéria da contagem a@paté 02(duas) casas decimais.
- Atribuicdo sera de acordo com a classificacicAssembléia Geral
/ /
Assinatura do (a) Professor(a) | Presidente da Comisséo Data

ANEXO Il
- FICHA DE PONTUAGCAO P/ATRIBUICAO DO REGIME/JORNADA DE TR ABALHO -
P/SERVIDOR ADMINISTRATIVO- TAE e AAE EFETIVOS E CONCURSADOS(P ERIODO PROBATORIO)

1.DADOS PESSOAIS

Nome do Servidor (a): Dt Nasc:___ /. I
End. ne
Complemento: Bairro:: Cidade CEP:
Telef: Res: Cel.: Outro:

e-mail: Matricula:

RG: Exp: UF:_ DtExp.._ [/ [ CPF:

Unidade Escolar que trabalhou em :

2 . SITUAGAO FUNCIONAL:

2.1- SITUACAO FUNCIONAL ( assinale apenas 1 das alternativas): 2.2- . REGIME DE TRABALHO:

A.() EFETIVO

B. () CONCURSADO(ESTAGIO PROBATORIO) REGIME DE TRABALHO INTEGRAL DE 40 HORAS

2.3 - POSSUI OUTRO VINCULO EMPREGATICIO?

a () NAO TIPO: ,

b.()SIM () PUBLICO JORNADA DE TRABALHO do outro cargo: E®Y semanais
- () PRIVADO

3. FORMAGAO ESCOLAR/HABILITACAO:

a. HABILITACAO :

4. OPCAO PARA A FUNGAO QUE CONCORRE (assinalar apeas uma opg&o):

a. TECNICO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL b. APOIO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL
() TAE - Secretaria Escolar () AAE/Limpeza
() TAE/ Laboratério de Informatica Educativa () AAE/Nutrigao
() AAE/Vigia
() AAE/auxiliar de servicos gerais -patio
() AAE/Motorista
6. NUMERO DE PONTOS OBTIDOS PELO PROFISSIONAL:
CRITERIOS | INDICADORES | COMPUTO PONTOS
|.a- DA FORMACAO/TITULACAO: abrangente a TAE - perm itir somente o registro de um item e pontué-lo
, N Mestrado/Doutorado 6,0 pontos
Pés Graduagédo — =
Especializagdo 4,0 pontos
Lic. Plena/Bacharg
Ensino Superior Tecnologo 3,0 pontos
Licenciatura Curta 2,0 pontos
Ensino Médio Propedéutico/Magistéro 1,5 (um e meio) ponto
Ensino Médio E:g?jr? (I;?;: gﬁgdo- 2,0 pontos
|.b. DA FORMAGCAO/TITULACAO: abrangente a AAE — perm itir somente o registro de um item e pontué-lo
Lic. Plena/Bacharel 3,0 pontos
Ensino Superior Licenciatura Curta
Tecnélogo 2,0 pontos
Ensino Médio Propedéutico/Magistéio 1.5 (um e meio) ponto
Ensino Médio E:g;fsgg:gﬁgdo_ 2,0 pontos
Ensino Fundamental Egﬂrsﬁetgundamemal - 1.0 ponto
Ensino Fundamental ifir;?rr:]c;ﬂel:gndamental - 0,5 ponto
Il - DO TEMPO DE SERVICO — TAE e AAE: considerar apenas o periodo de servidor efetivo, a partir do ingsso.
a s:r:io(i?gf ano trabalhado na Rede Municipal de EdotdT, na funcéo especifica para a 1,0(um) ponto
b. Para cada ano de servigo na Rede Municipal ded€do/MT. 0,5 (meio) ponto.
c. Para cada ano de servigo prestado na unidadiaesc 0,25 (vinte e cinco centésimos) porfos
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Il - DO TEMPO DE SERVICO - TAE e AAE: considerar apenas o periodo de svidor CONCURSADO(em periodo probatéric)

concorrer.

Para cada ano trabalhado na Rede Municipal de Edot¥dT, na fungédo especifica para a

1,0(um) ponto

Para cada ano de servico na Rede Municipal de EdaddT.

0,5 (meio) ponto.

Para cada ano de servigo prestado na unidade lescola

0,25 (vinte e cinco centésimos) pory

IV- ASSIDUIDADE DA JORNADA DE TRABALHO EM 2012

registrado em atas e registro de frequéncia.

a. Por participagdo em 100% das Assembléias da fidede Escolar. 1,0 ponto.

b. Participagdo voluntaria e/ou convocagdo nodPlgigitoral/2012. 0,5 (meio) ponto)
Por participagdo voluntaria e/ou indicacdo nossethos Escolares constituidos em 2012. 2,0(untppon

c. Assiduidade de 100% da jornada de trabalhonadar integral conforme sua atribuicéo; 5,0 pontos

d. Por participagdo em reunides pedagog|casadm|nmaiewdamen| 70% a 100% 2,0 pontos

V. DA QUALIFICACAO PROFISSIONAL COMPLEMENTAR: 20 hs 2,0 ponto
81 hs acima 3,0 pontos
Assiduidade  na  fonagé&g 20 a 80 hs 2,0 ponto
d continuada, em grupos
. estudo, via Projeto Sala
Educador/Formador, certifica) 20 a 40hs 1,0 ponto
pela SME.
40 hs 3,0 pontos
Assiduidade na  Formag
Continuada em  grupos
estudo, via Projeto LIBRA!
certificado pela SMESecretari 20 hs 2,0 pontos
Municipal de Educagdo, e
outra instituicdo devidame
registrado.
10hs 1,0 ponto
V — ESPECIFICO PARA AREA A QUE CONCORREM - preencher apenas os campos pertinentes a inscrigio 03 a 10h$ 0,5 ponto
TECNICO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL
- considerar apenas os Ultimos 3 anos e cursos eivos para a fungdo a qual concorre -
Conhecimento e dominio
a. informéatica en MS Office Wori 5,0 pontos.
e Excel,
APOIO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL
- considerar apenas os lltimos 3 anos e cursos esiVos para a fungéo a qual concorre -
MANUTENCAO DE INFRA ESTRUTURA/LIMPEZA
Certificado na area peciﬂcj
(limpeza, higienizaca
a execugédo/pequenos repd 0,5 (meio) ponto p/cada
’ elétricos, hidraulicos, sanitari{ horas
alvenaria e jardinagem), c
limite maximo de 3,0 pontos.
NUTRICAO ESCOLAR
Certificado, na area espa’cg
(limpeza, higienizaca
organizagéo e controle g 05 (meio) ponto picada
a. insumos utilizados h
: = 5 oras
alimentacédo e preparacdo
alimentos), com limite maxin|
de 3,0 pontos.
VIGILANCIA
Certificado na area especil
a (vigilancia, segurand 0,5 (meio) ponto p/cada
: relacionamento pessoal), c] horas
limite maximo de 3,0 pontos.
AUXILIAR DE SERVIGCOS GERAIS-PATIO
Certificado na &rea especi
a (vigilancia, segurang 0,5 (meio) ponto p/cada
relacionamento pessoal), c| horas
limite maximo de 3,0 pontos;
Certificado/cursos de preven
a violéncia contra a criangg
adolescentes, Estatuto 05 (meio) ponto plcada
b. Crianga e Adolescente (EC{ ' p p

prevencdo ao uso de drogd
entorpecentes, com lim|
maximo de 3,0 pontos.

horas

MOTORISTA

Certificado na area especific|
Curso para Condutores

Veiculos de Transporte Escol

0,5(meio) ponto para co

88(0it0) horas

8. PONTUACAO:

8. 1. TOTAL DE PONTOS OBTIDOS NA FICHA:

9. EM CASO DE EMPATE:

a.

Tempo de servigo na unidade

escolar.

b.

Tempo de servico na Rede Publica Municipal dgrien

C.

Idade.

10. TOTAL DE PONTOS OBTIDOS p/DESEMPATE:
Obs: - Considerar-se-& na somatéria da contagem e paté 02(duas) casas decimais.
- Atribuicéo sera de acordo com a classificagcdcAesembléia Geral.

Assinatura do (a) Servidor(a)

Presidente da Comisséo

Data

ANEXO Il -

- FICHA PARA ATRIBL{IQAO DO REGIME/JORNADA DE TRABALHO -
PARA PROFESSOR NIVEL MAGISTERIO E/OU TDI - E PROFESSOR NIVEL SUPERIOR/ PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

2012

1.Dados Pessoais:

Nome do Servidor (a):

End.

n° Compteme

Dt Nasc: / /
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Bairro d€ida
Telef: Res: Cel.: . EEontato:
e-mail: Matricula:
RG: Exp: UF: DtExp..__/l CPF:
2. SITUAGAO FUNCIONAL:
2.1 - SITUACAO FUNCIONAL 2.2- . REGIME DE TRABALHO:
A.() CONTRATADO REGIME DE TRABALHO INTEGRAL DE 30 (TRINTA) HORAS
2.2 - POSSUI OUTRO VINCULO EMPREGATICIO?
a () NAO I;PPCL)J:BLICO JORNADA DE TRABALHO CORRESPONDENTE AO OUTRO VINCULO Horagd
b. () SIM () PRIVADO semanais
3. A FUNCAO QUE CONCORRE CONFORME INSCRIGAO NO TESTE SELETIVO
a.TECNICO DESENVOLVIMENTQ INFANTIL TDI ()
b. PROFESSOR NIVEL MAGISTERIO ()
b. PROFESSOR NIVEL SUPERIOR PEDAGOGO ()
c. PROFESSOR NIVEL SUPERIOR EDUCACAO FISICA ()
4 - CRITERIOS
| - DA FORMAGAO/TITULAGAO: abrangente a TDI E PROFE SSOR - assinalar somente o item da maior titulag&o
() Pedagogia
Ensino Superior () Educacéo Fisica
} . o 0O
Ensino Médio Profissionalizado Magistério elou Proinfanti
5. TOTAL DE PONTOS OBTIDOS NO PROCESSO SELETIVO
6. CLASSIFICAGAO NO PROCESSO SELETIVO
7. EM CASO DE EMPATE:
c. | 1dade. | |
Descreva experiéncias na area especifica a quearstérrendo dos Gltimos trés anos:
Assinatura do (a) Servidor(a) / /
Assinatura da Secretaria de Educaqébata
ANEXO IV —
AAE-APOIO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL
- FICHA PESSOAL DE ATRIBUICAO PARA SERVIDOR ADMINISTRATIVO
AAE -APOIO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL/CLASSE B/TDI/AUX. SALA PROCESSO SELETIVO
1.Dados Pessoais:
Nome do Servidor (a): Dt Nasc: / /
End. n° Compteme
Bairro deida
Telef: Res: Cel.: f. etontato:
e-mail: Matricula:
RG: Exp: UF: DtExp.. /I CPF:
2. SITUACAO FUNCIONAL:
2.1 - SITUAGAO FUNCIONAL 2.2- . REGIME DE TRABALHO:
A() CONTRATADO REGIME DE TRABALHO INTEGRAL DE ATE 40 (QUARENTA) HBAS
2.2 - POSSUI OUTRO VINCULO EMPREGATICIO?
a () NAoO I;PPOU:BLICO JORNADA DE TRABALHO CORRESPONDENTE AO OUTRO VINCULO Horas
b. () SIM () PRIVADO semanais
3. OPCAO PARA A FUNCAO QUE CONCORRE CONFORME INSCRICAO NO TESTE SELETIVO
a.APOIO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL
0 AAE/MERENDEIRA
() AAE/ ZELADORA
0 AAE/MOTORISTA
() AAE/VIGIA
() AAE/CLASSE B-TDI- AUXILIAR DE SALA
4 -CRITERIOS
| - DA FORMACAO/TITULACAO: abrangente a AAE - Assin alar somente o item de maior titulagéo.
() PEDAGOGIA
Ensino Superior () LETRAS
P (Y OUTROS..cooooeoeeeeeceeeeeee oo eeeeeeese e seseee s
Ensino Médio Propedéutico ()
Ensino Fundamental Ensino Fundamental Completo ()
Alfabetizado Alfabetizado ()
5. TOTAL DE PONTOS OBTIDOS NO PROCESSO SELETIVO
6. CLASSIFICACAO NO PROCESSO SELETIVO
7. EM CASO DE EMPATE:
c. Idade. |
OBS:
Assinatura do (a) Servidor(a) / J—
Assinatura da Secretéria de Educacao Data
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ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA CANAA DO NORTE

MUNICIPIO DE NOVA CANAA DO NORTE

PREFEITURA MUNICIPAL
RREO 6° BIMESTRE 2012

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

BALANCO ORGAMENTARIO

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO 2012/BIMESTRE NOVEMBRO-DEZEMBRO.

LRF-Cidad&o - 9.24 - 31/12/12

RREO, Anexo | (LRF 52, inciso |, alineas "a" e t'inciso Il e §1°)
RECEITAS PRE(\:/ISAO ATUALIZADA No Brmestie RECEQ'/:AS REAIjaZ::ADiZ % SALDO A
INICIAL (a) ®) (bl2) 2012 (0 () REALIZAR (a-C)

A) RECEITAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS)(I) 26.57000,0 26.570.000,00 8.189.251,6 30,83 39.083.098,78 147,0 -12.513.098,7B
1.0.0.0.00.00 - RECEITAS CORRENTES 22.835.000,00 22.835.000,00 6.028.239,0p 26,4 32.428.667,08 142,0 -9.593.667,0B
1.1.0.0.00.00 - RECEITA TRIBUTARIA 5.831.000,0p 5.831.000,0p 1.711.497,01L 29,34 11.829.357,86 202,8 -5.998.357,8p
1.1.1.0.00.00 - Impostos 5.671.000,0p 5.671.000,00 1.698.671,8B 29,93 11.617.572,94 204,8 -5.946.572,90
1.1.2.0.00.00 - Taxas 160.000,0 160.000,0 12.825,1 8,09 211.784,9p 1323 -51.784,9
1.1.3.0.00.00 - Contribuicdo De Melhoria 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
1.2.0.0.00.00 - RECEITAS DE CONTRIBUICOES 575.000,0 575.000,0 265.622,7f 46,2 839.623,8]l 146,0 -264.623,8]L
1.2.1.0.00.00 - Contribuicdes Sociais 575.000,0 575.000,0 265.622,7y 46,2 839.623,8L 146,0 -264.623,8L
1.2.2.0.00.00 - Contribuicées Econdmicas 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,0d 0,04
1.3.0.0.00.00 - RECEITA PATRIMONIAL 445.000,0 445.000,0 134.510,6p 30,2 1.207.015,3p 271,24 -762.015,3p
1.3.1.0.00.00 - Receitas Imobiliarias 3.000,0 3.000,0 506,4 16,84 4.123,9 137,4 -1.123,91!
1.3.2.0.00.00 - Receitas De Valores Mobiliarios 55.000,0 55.000,0 13.946,8 25,3l 187.006,8p  340,0 -132.006,8p
1.3.3.0.00.00 - Receita De Concessoes E Permissdes 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
1.3.9.0.00.00 - Outras Receitas Patrimoniais 1.000,0 1.000,0 0,04 0,04 0,0( 0,04 1.000,0
1.4.0.0.00.00 - RECEITA AGROPECUARIA 0,0( 0,0( 0,04 0,04 0,0( 0,04 0,04
1.4.1.0.00.00 - Receita Da Producéo Vegetal 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
1.4.2.0.00.00 - Receita Da Producéo Animal E Deloga 0,0( 0,0( 0,04 0,04 0,0( 0,04 0,04
1.4.9.0.00.00 - Outras Receitas Agropecuarias 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
1.5.0.0.00.00 - RECEITA INDUSTRIAL 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
1.5.2.0.00.00 - Receita Da Industria De Transfodnag 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,0d 0,04
1.5.3.0.00.00 - Receita Da Industria De Construgao 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
1.5.9.0.00.00 - Outras Receitas Industriais 0,0( 0,0( 0,04 0,04 0,0( 0,04 0,04
1.6.0.0.00.00 - RECEITA DE SERVICOS 49.000,0 49.000,0 12.852,5 26,2! 124.2115p 253,4! -75.211,5
1.7.0.0.00.00 - TRANSFERENCIAS CORRENTES 15.824.000,00 15.824.000,00 3.875.256,5p 24,44 18.196.212,68 114,9 -2.372.212,6B
1.7.2.0.00.00 - Transferéncias Intergovernamentais 15.461.000,00 15.461.000,00 3.692.269,4p 23,8 17.412.906,78 112,6 -1.951.906,7B
1.7.3.0.00.00 - Transferéncias De Instituicdesdeias 1.000,0 1.000,0 119.679,9p 11.968 518.113,3p 51.811 -517.113,3p
1.7.4.0.00.00 - Transferéncias Do Exterior 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
1.7.5.0.00.00 - Transferéncias De Pessoas 1.000,0 1.000,0 0,04 0,04 9.700,0 970,0 -8.700,0
1.7.6.0.00.00 - Transferéncias De Convénios 361.000,0 361.000,0 63.307,0: 17,54 255.492,6 70,71 105.507,4
1.7.7.0.00.00 - Transferéncias para combate a fome 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,0d 0,04
1.9.0.0.00.00 - OUTRAS RECEITAS CORRENTES 111.000,0 111.000,0 28.499,5 25,6 232.245,7p  209,2 -121.245,7
1.9.1.0.00.00 - Multas E Juros De Mora 16.000,0 16.000,0 4.147,2 25,93 22.711,5 1419 -6.711,5
1.9.2.0.00.00 - Indenizagdes E Restituicbes 31.000,0 31.000,0 14.863,7 47,99 108.065,6B 348,6 -77.065,6
1.9.3.0.00.00 - Receita Da Divida Ativa 54.000,0 54.000,0 6.614,7' 12,29 45.955,4 85,1 8.044,5
1.9.9.0.00.00 - Receitas Correntes Diversas 10.000,0 10.000,0 2.873,8. 28,74 55.513, 11 555,1. -45.513,1
2.0.0.0.00.00 - RECEITAS DE CAPITAL 3.735.000,0p 3.735.000,0p 2.161.012,5p 57,8 6.654.431,7p 178,1 -2.919.431,7p
2.1.0.0.00.00 - OPERACOES DE CREDITO 5.000,0 5.000,0 0,04 0,04 0,04 0,04 5.000,0
2.1.1.0.00.00 - Operag6es De Crédito Internas 5.000,0 5.000,0 0,04 0,04 0,0d 0,00 5.000,0
2.1.2.0.00.00 - Operagoes De Crédito Externas 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
2.2.0.0.00.00 - ALIENACAO DE BENS 25.000,0 25.000,0 0,04 0,04 0,04 0,04 25.000,0
2.2.1.0.00.00 - Alienagdo De Bens Moéveis 0,0( 0,0( 0,04 0,04 0,0( 0,04 0,04
2.2.2.0.00.00 - Alienagdo De Bens Iméveis 5.000,0 5.000,0 0,04 0,04 0,04 0,04 5.000,0
2.3.0.0.00.00 - AMORTIZACAO DE EMPRESTIMOS 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
2.3.0.0.10.00 - Amortizagdo De Empréstimos 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,0d 0,04
2.4.0.0.00.00 - TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 3.700.000,0p 3.700.000,0p 2.161.012,5p 58,41 6.654.431,7p 179,8% -2.954.431,7p
2.4.2.0.00.00 - Transferéncias Intergovernamentais 0,04 0,04 20.000,0 0,04 20.000,0f 0,0d -20.000,0!
2.4.3.0.00.00 - Transferéncias De InstituicdesdRias 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
2.4.4.0.00.00 - Transferéncias Do Exterior 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
2.4.5.0.00.00 - Transferéncias De Pessoas 0,0( 0,0( 0,04 0,04 0,0( 0,04 0,04
2.4.6.0.00.00 - Transferéncias de outras instiasgdblicas 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
2.4.7.0.00.00 - Transferéncias De Convénios 3.700.000,0p 3.700.000,0p 2.141.012,5p 57,81 6.634.431,7p 179,3 -2.934.431,7p
2.4.8.0.00.00 - Transferéncias para combate a fome 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,0d 0,04
2.5.0.0.00.00 - OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 5.000,0 5.000,0 0,04 0,04 0,04 0,04 5.000,0
2.5.2.0.00.00 - Integralizagdo Do Capital Social 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,0d 0,04
2.5.4.0.00.00 - Remuneragédo Das Disponibilidade3 &wmuro 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
2.5.5.0.00.00 - Receita da divida ativa provenieatamortizacdo 0,90 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
2.5.6.0.00.00 - Restituicbes 0,0( 0,0( 0,04 0,04 0,0( 0,04 0,04
2.5.9.0.00.00 - Receita De Capital Diversas 5.000,0 5.000,0 0,04 0,04 0,04 0,04 5.000,0
B) RECEITAS (INTRA-ORCAMENTARIAS)(I1) 730.000,0 730.000,0 362.707,8p 49,6 1.147.704,9F 157,2 -417.704,9¢
SUB TOTAL DAS RECEITAS (Ill) = (I + 1) 27.300.000,00 27.300.000,00 8.551.959,4L 31,3 40.230.803,70 147,3 -12.930.803,7p
OPERACOES DE CREDITO/REFINANCIAMENTO(IV) 5.000,0 5.000,0 0,04 0,04 0,04 0,04 5.000,09
Operagdes de Crédito Internas 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,0 0,04
Mobiliaria 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Contratual 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Operagdes de Crédito Externas 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,0 0,04
Mobiliaria 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Contratual 0,0( 0,0( 0,04 0,04 0,04 0,0 0,04
SUB TOTAL COM REFINANCIAMENTO(V) = (Il1+IV) 27.305000,01 27.305.000,00 8.551.959,4L 31,33 40.230.803,70 147,3 -12.925.803,7p
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DEFICIT(VI) - - - - - - -
TOTAL(VII) = (V+VI) 27.305.000,00 27.305.000,00 8.551.959,41 31,33 40.230.803,70 147,3 -12.925.803,70
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES : : i i 26.925.351,80 i i
DOTAGAO CREDITOS DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS SALDO
DESPESAS INICIAL ADICIONAIS | ATUALIZADA | No Bimestre JanaDez | No Bimestre| JanaDez 201} % (c-0)
@ (b (©)=(a+b) (d) (e) ® () (g/c)
C) DESPESAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (VIII) 2671.000,0p 14.516.822,51 40.587.822,41 3.767.751,1B 36.602.207,§7 7.189.235,9p 35.235.992,35 86,81 5.351.830,1p
DESPESAS CORRENTES 21.250.650,00 5.170.618,9B 26.421.268,93 3.687.966,7p 25.652.093,7R 4.209.529,7p 25.603.934, 9 96,91 817.333,9
Pessoal e Encargos Sociais 10.034.000,00 3.183.093,1p 13.217.093,12 2.778.695,1B 13.110.588,10 2.778.695,1B 13.110.588,10 99,1 106.505,0p
Juros e Encargos da Divida 160.000,0 -132.276,6f 27.723,3 3.825,5 27.723,3 3.825,5 27.723,3 100,0 0,04
Outras Despesas Correntes 11.056.650,00 2.119.802,4B 13.176.452,48 905.446,1] 12.513.782,29 1.427.009,0B 12.465.623,41 94,61 710.828,9¢
DESPESAS DE CAPITAL 4.279.010,0p 9.346.203,58 13.625.213,58 79.784,4 10.950.113,9 2.979.706,2B  9.632.057,4L 70,69 3.993.156,1f
Investimentos 4.439.010,0p 9.439.459,26  13.878.469,26 81.427,4p 10.977.837,28 2.983.531, 74  9.659.780,74 69,64 4.218.688,5p
Inversdes Financeiras 0,04 0,04 0,00 0,04 0,04 0,0 0,00 0,04 0,04
Amortizacéo da Divida -160.000,0 -93.255,6 -253.255,6B -1.643,0 -27.723,3 -3.825,5. -27.723,3 10,99 -225.532,3p
RESERVA DE CONTIGENCIA 50.000,0f 0,04 50.000,0f 0,04 0,04 0,0 0,00 0,04 50.000,0f
RESERVA DO RPPS 491.340,0 0,0 491.340,0 0,04 0,00 0,0 0,00 0,04 491.340,0
D) DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (IX) 829.000,p0  318.216,0f 1.147.216,0f  272.383,2p  1.145.145,9p 272.383,2p 1.145.145,9p 99,83 2.070,1
SUB TOTAL DAS DESPESAS(X)=(VIII+IX) 26.900.000,p0 14.835.038,58 41.735.038,58 4.040.134,4D 37.747.353,99 7.461.619,1F 36.381.138,%7 87,11 5.353.900,3]L
AMORTIZAGCAO DA DIVIDA/REFINANCIAMENTO(XI) 400.000,00 0,04 400.000,0 21.183,9 174.467,6p 27.009,94 174.467,6p 43,63 225.532,3p
Amortizacéo da Divida Interna 400.000,0 0,04 400.000,0 21.183,9 174.467,6p 27.009,94 174.467,6p 43,63 225.532,3p
Divida Mobiliaria 400.000,0 0,04 400.000,0 21.183,9 174.467,6p 27.009,94 174.467,6p 43,63 225.532,3p
Outras Dividas 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Amortizagao da Divida Externa 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,0d 0,04 0,04 0,04
Divida Mobiliaria 0,00 0,04 0,00 0,04 0,00 0,0 0,00 0,04 0,04
Outras Dividas 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (XII) = (X+XI) 27.300000,0¢ 14.835.038,98 42.135.038,58 4.061.318,3p 37.921.821,24 7.488.629,1l 36.555.605,9 86,74 5.579.432,6p
SUPERAVIT(XIII) - - - - - - 3.675.197,7B - -
TOTAL (XIV) = (XII + XIIl) 27.300.000,00 14.835.038,98 42.135.038,38 4.061.318,3p 37.921.821,24 7.488.629,1fL 40.230.803,70 95,44 1.904.234,8B
FONTE:
MUNICIPIO DE NOVA CANAA DO NORTE
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO/SUBRQAO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO 2012/BIMESTRE NOVEMBRO-DEZEMBRO. LRF-Cidadd9.24 - 31/12/12
LRF, Art. 52, inciso Il, alinea "¢" - Anexo Il
] j DOTAGAO DOTAGCAO DE;PESAS EMPENIl-|ADAS DESPESAS LIQUIDADAS SALDO
FUNCAO/SUBFUNCAO INICIAL ATUALIZADA No Bimestre No Bimestre Jan a Dez Jan a Dez % % (@e)
() (b) (c) (d) (e) (eftotal e)| (ela)

a) DESPESAS(EXCETO INTRA-ORG.)(I) 27.300.004,00 42.135.038,58 4.061.318,3p 37.921.821,4 7.488.629,1Jl 36.555.605,92 100,0 86,74 5.579.432,6b
LEGISLATIVA 1.020.000,0p 1.335.370,4B 207.059,0) 1.095.895,7p 319.722,1B 1.095.895,7p 3,04 82,04 239.474,6B
Acéo Legislativa 1.020.000,0p 1.335.370,4B 207.059,0B 1.095.895,7p 319.722,1B 1.095.895,7p 3,04 82,01 239.474,6B
JUDICIARIA 310.000,0p 71.698,0 16.242,5 71.698,0L 16.242,5 71.698,01 0,24  100,0 0,04
Defesa do Interesse Plblico no Processo 310.400,00 71.698,0 16.242,5 71.698,0) 16.242,5 71.698,01 0,20 100,0 0,04
ESSENCIAL A JUSTICA 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
ADMINISTRAGAO 3.423.000,0p 3.297.737,3p 497.665,6[ 3.190.520,9p 618.080,3p 3.190.520,9p 8,79 96,74 107.216,4p
Administracéo Geral 2.636.000,0p 2.676.459,3p 373.943,3p 2.569.202,9D 492.247,0p 2.569.202,9p 7,03 95,99 107.256,4p
Administracdo Financeira 547.000,0p 545.330,5p 118.535,2p 545.370,5p 120.070,2p 545.370,5p 1,49 100,0 -40,0
Controle Interno 105.000,0[) 1.869,0 0,00 1.869,0 0,04 1.869,0 0,0  100,0 0,04
Formacéo de Recursos Humanos 35.000,0') 42.435,0 0,0d 42.435,0 0,0d 42.435,0 0,13 100,01 0,0d
Comunicacéo Social 100.000,0p 31.643,4, 5.187,0 31.643,4L 5.763,0 31.643,4) 0,09 100,0 0,04
DEFESA NACIONAL 0,0 0,0 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
SEGURANGCA PUBLICA 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
RELACOES EXTERIORES 0,0 0,0 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
ASSISTENCIA SOCIAL 1.020.000,0p 1.459.870,6p 130.598,2|L 1.459.830,6p 140.564,4p 1.090.138,8B 2,99 74,61 369.731,7p
Assisténcia ao ldoso 55.000,0 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Assisténcia a Crianga e ao Adolescente 140.0p0,00 86.052,9 14.928,0 86.052,9 15.121,5 86.052,9 0,24  100,0 0,04
Assisténcia Comunitaria 825.000,0p 1.373.817,6L 115.670,2|L 1.373.777,6L 125.442,8p 1.004.085,8p 2,79 73,04 369.731,7p
PREVIDENCIA SOCIAL 1.696.000,0p 1.696.000,0p 136.972,8p 709.045,9B 157.219,6p 709.045,9] 1,94 41,83 986.954,0p
Previdéncia do Regime Estatutario 1.696.000,00 1.696.000,0p 136.972,8p 709.045,9B 157.219,6p 709.045,9] 1,94 41,83 986.954,0p
SAUDE 4.913.000,0p 7.589.392,8p 835.393,1p 6.974.456,7p 1.083.478,67 6.663.660,4) 18,2 87,8l 925.732,3p
Atencédo Basica 4.115.000,0p 7.052.667,58 775.749,6p 6.508.282,43 1.018.615,2% 6.197.486,1jL 16,99 87,84 855.181,4f
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 521.009,00 210.070,1 33.521,8 181.806,4B 38.741,8! 181.806,4 0,54 86,54 28.263,6!
Suporte Profilatico e Terapéutico 120.009,00 245.327,3B 0,04 203.040,1f 0,04 203.040,14 0,54 82,74 42.287,24
Vigilancia Epidemiolégica 157.000,0p 81.327,74 26.121,5i 81.327,7¢ 26.121,5 81.327,7¢ 0,24 100,0 0,04
TRABALHO 255.990,0p 372.127,9 61.137,9 372.127,9B 102.085,2B 372.127,9B 1,09 100,0 0,04
Protecédo e Beneficios ao Trabalhador 255.990,00 372.127,9 61.137,9; 372.127,9B 102.085,2B 372.127,9] 1,04 100,01 0,04
EDUCAGCAO 7.077.000,0p 12.937.143,10  1.579.856,8P 12.527.063,30 2.455.301,1ff 11.919.694,31L 32,61 92,14 1.017.448,7p
Ensino Fundamental 6.492.000,0p 10.487.512,96 1.358.367,2p 10.305.434,08 2.176.226,7p 10.305.434,08 28,14 98,24 182.078,8B
Ensino Superior 30.000,0 0,0 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Educacéo Infantil 439.000,0p 2.379.630,1p 221.489,6f 2.151.629,2p 279.074,4p 1.544.260,2B 4,27 64,91 835.369,9|L
Educacéo de Jovens e Adultos 46.000,0i 0,0d 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Educacéao Especial 70.000,0 70.000,0 0,04 70.000,0 0,04 70.000,0f 0,19 100,0 0,04
CULTURA 294.000,0p 271.150,5p 15.535,04 270.661,3p 17.935,04 270.661,3p 0,74 99,8 489,2
Difuséo Cultural 294.000,0p 271.150,5| 15.535,00 270.661,3p 17.935,0L 270.661,3p 0,74 99,83 489,2
DIREITOS DA CIDADANIA 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
URBANISMO 1.201.010,0p 6.209.324,11 11.920,0 4.487.051,06 1.763.616,1p 4.442.001,7) 12,14 71,5 1.767.322,37
Infra-estrutura Urbana 976.010,0p 5.667.324,1% 0,04 3.946.186,2)L 1.751.696,1p 3.901.136,9p 10,64 68,84 1.766.187,2p
Servigos Urbanos 225.000,0[) 542.000,0p 11.920,0 540.864,8p 11.920,0i 540.864,8p 1,49 99,74 1.135,1
HABITACAO 100.000,0[) 0,0 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Habitacéo Urbana 100.000,0[) 0,0 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
SANEAMENTO 185.000,0[) 33.687,4 3.089,5 33.687,4f 4.959,1. 33.687,4 0,09 100,0 0,04
Saneamento Basico Urbano 185.000,0[) 33.687,4] 3.089,5 33.687,4f 4.959,1 33.687,4 0,09 100,0 0,04
GESTAO AMBIENTAL 149.000,0[) 45.358,0 0,04 45.358,0 0,04 12.049,0 0,03 26,54 33.309,0
Preservagéo e Conservagdo Ambiental 25.0')0,00 44.412,0 0,04 44.412,0 0,04 11.103,0 0,03 25,0 33.309,0
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Controle Ambiental 99.000,0 946,0 0,04 946,0 0,04 946,0 0,04 100,0 0,04
Recuperacédo de Areas Degradadas 25.0p0,00 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
CIENCIA E TECNOLOGIA 0,04 0,0 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
AGRICULTURA 1.090.000,0p 773.559,2 79.375,0 757.060,7p 83.068,1. 757.060,7p 2,01 97,81 16.498,4
Promog&o da Producéo Vegetal 165.000,0p 486,0 0,00 486,0 0,04 486,01 0,00 100,0 0,04
Promogao da Produgéo Animal 50.000,0 0,0d 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Abastecimento 61.000,0 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Extensédo Rural 814.000,0p 773.073,2] 79.375,0 756.574,7p 83.068,1 756.574,7p 2,07 97,84 16.498,4;
ORGANIZACAO AGRARIA 0,0q 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
INDUSTRIA 270.000,0') 216.408,8]L 33.291,3 216.408,8|L 52.354,5! 216.408,8| 0,59 100,0 0,04
Promog&o Industrial 270.000,0p 216.408,8|L 33.291,3 217.363,1B 52.354,5 216.408,8]L 0,59 100,0 0,04
COMERCIO E SERVICOS 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
COMUNICACOES 0,04 0,0 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
ENERGIA 85.000,0 100.190,0p 0,00 88.160,4 0,04 88.160,4 0,24 87,9 12.029,6
Energia Elétrica 85.000,01 100.190,0p 0,04 88.160,4 0,04 88.160,4 0,24 87,99 12.029,6
TRANSPORTE 3.590.000,0p 5.266.101,5p 409.298,3| 5.220.929,3p 618.445,6]L 5.220.929,3p 14,24 99,14 45.172,2
Transporte Rodoviario 3.590.000,0p 5.266.101,5p 409.298,3 5.220.929,3p 618.445,6[ 5.220.929,3p 14,24 99,14 45.172,2
DESPORTO E LAZER 331.000,0p 380.419,5p 43.883,0f 372.365,9B 51.912,9 372.365,9B 1,09 97,84 8.053,6!
Desporto Comunitario 316.000,0p 380.419,5| 43.883,0f 372.365,9B 51.912,9 372.365,9) 1,04 97,8 8.053,6
] j DOTAGAO DOTAGCAO DE;PESAS EMPENIl-|ADAS DESPESAS LIQUIDADAS SALDO
FUNCAO/SUBFUNCAO INICIAL ATUALIZADA No Bimestre No Bimestre Jan a Dez Jan a Dez % % (@e)
(a) (b) (c) (d) (e) (eltotal e)|  (ela)
Lazer 15.000,0 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
ENCARGOS ESPECIAIS 240.000,0p 29.498,9 0,04 29.498,9p 3.643,5 29.498,9p 0,04 100,0 0,04
Servico da Divida Interna 240.000,0p 29.498,9 0,00 29.498,9p 3.643,5 29.498,9p 0,04 100,0 0,04
RESERVA DO RPPS 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
RESERVA DE CONTINGENCIA 50.000,90 50.000,0 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 50.000,0
Reserva de Contingéncia 50.000,0 50.000,0 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 50.000,0
b) DESPESAS(INTRA-ORGC.)(Il) 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
TRANSFERENCIAS A CONSORCIOS 0,p0 0,0 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
TRANSFERENCIAS INTRA-ORCAMENTARIAS 0,00 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
TOTAL 27.300.000,00 42.135.038,98 4.061.318,3p  37.921.821,4 7.488.629,1fL 36.555.605,92 100,000} 86,758 5.579.432,6p
FONTE:
MUNICIPIO DE NOVA CANAA DO NORTE
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO/SUBNQAO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO 2012/BIMESTRE NOVEMBRO-DEZEMBRO. LRF-Cidadd9.24 - 31/12/12
LRF, Art. 52, inciso Il, alinea "¢" - Anexo Il
B - DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS SALDO
FUNCAO/SUBFUNCAO INICIAL ATUALIZADA No Bimestre No Bimestre Jan a Dez Jan a Dez % % (@e)
(a) (b) (c) (d) (e) (eftotal e)|  (ela)

a) DESPESAS(EXCETO INTRA-ORC.)(1) 27.300.004,00 42.135.038,58 4.061.318,3p 37.921.821,4 7.488.629,11l 36.555.605,9 100,0 86,7 5.579.432,6p
LEGISLATIVA 1.020.000,0p 1.335.370,4B 207.059,0) 1.095.895,7p 319.722,1B 1.095.895,7p 3,04 82,04 239.474,6B
Acéo Legislativa 1.020.000,0p 1.335.370,4B 207.059,0B 1.095.895,7p 319.722,1B 1.095.895,7p 3,04 82,01 239.474,6B
JUDICIARIA 310.000,0p 71.698,0 16.242,5 71.698,0L 16.242,5 71.698,01 0,24  100,0 0,04
Defesa do Interesse Publico no Processo 310.d00,00 71.698,0 16.242,5 71.698,0L 16.242,5 71.698,01 0,24 100,0 0,04
ESSENCIAL A JUSTICA 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
ADMINISTRAGAO 3.423.000,0p 3.297.737,3p 497.665,6[ 3.190.520,9p 618.080,3p 3.190.520,9p 8,79 96,74 107.216,4p
Administracéo Geral 2.636.000,0p 2.676.459,3p 373.943,3p 2.569.202,90 492.247,0p 2.569.202,9p 7,03 95,99 107.256,4p
Administragéo Financeira 547.000,0p 545.330,5| 118.535,2] 545.370,5] 120.070,2p 545.370,5] 1,49 100,0 -40,0
Controle Interno 105.000,0[) 1.869,0 0,00 1.869,0 0,04 1.869,0 0,0  100,0 0,04
Formacéo de Recursos Humanos 35.000,0') 42.435,0 0,04 42.435,0 0,04 42.435,0 0,17 100,0 0,04
Comunicacéo Social 100.000,0p 31.643,4, 5.187,0 31.643,4L 5.763,0 31.643,4) 0,04 100,0 0,04
DEFESA NACIONAL 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
SEGURANGA PUBLICA 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
RELACOES EXTERIORES 0,0 0,0 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
ASSISTENCIA SOCIAL 1.020.000,0p 1.459.870,6p 130.598,2|L 1.459.830,6p 140.564,4p 1.090.138,8B 2,99 74,61 369.731,7p
Assisténcia ao ldoso 55.000,0 0,0 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Assisténcia a Crianca e ao Adolescente 140.0p0,00 86.052,9 14.928,0 86.052,9 15.121,5 86.052,9 0,24 100,0 0,04
Assisténcia Comunitaria 825.000,0p 1.373.817,6L 115.670,2| 1.373.777,6L 125.442,8p 1.004.085,8p 2,79 73,04 369.731,7p
PREVIDENCIA SOCIAL 1.696.000,0p 1.696.000,0p 136.972,8p 709.045,9B 157.219,6p 709.045,9] 1,94 41,81 986.954,0p
Previdéncia do Regime Estatutario 1.696.000,00 1.696.000,0p 136.972,8p 709.045,9B 157.219,6p 709.045,9 1,99 41,81 986.954,0p
SAUDE 4.913.000,0p 7.589.392,8p 835.393,1p 6.974.456,7p 1.083.478,6[7 6.663.660,4)7 18,2 87,8l 925.732,3p
Atencédo Basica 4.115.000,0p 7.052.667,58 775.749,6p 6.508.282,43 1.018.615,2% 6.197.486,1jL 16,99 87,874 855.181,4f
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 521.009,00 210.070,1 33.521,8 181.806,4B 38.741,8! 181.806,4 0,54 86,54 28.263,6!
Suporte Profilatico e Terapéutico 120.00¢,00 245.327,3B 0,04 203.040,1f 0,04 203.040,1§ 0,54 82,7 42.287,2¢
Vigilancia Epidemiolégica 157.000,0p 81.327,74 26.121,5i 81.327,7¢ 26.121,5 81.327,7¢4 0,24 100,0 0,04
TRABALHO 255.990,0p 372.127,9 61.137,9 372.127,9B 102.085,2B 372.127,9B 1,09 100,0 0,04
Protecédo e Beneficios ao Trabalhador 255.990,00 372.127,9 61.137,9; 372.127,9B 102.085,2B 372.127,9] 1,04 100,01 0,04
EDUCAGCAO 7.077.000,0p 12.937.143,10  1.579.856,8P 12.527.063,30 2.455.301,1 11.919.694,31 32,61 92,14 1.017.448,7p
Ensino Fundamental 6.492.000,0p 10.487.512,96 1.358.367,2p  10.305.434,08 2.176.226,7p 10.305.434,08 28,19 98,2 182.078,8B
Ensino Superior 30.000,0 0,0 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Educacéo Infantil 439.000,0p 2.379.630,1p 221.489,6f 2.151.629,2p 279.074,4p 1.544.260,2B 4,27 64,91 835.369,9|L
Educacéo de Jovens e Adultos 46.000,0i 0,0d 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Educacéo Especial 70.000,0 70.000,0 0,04 70.000,0 0,04 70.000,0 0,19 100,0 0,04
CULTURA 294.000,0p 271.150,5p 15.535,04 270.661,3p 17.935,04 270.661,3p 0,74 99,8 489,2
Difuséo Cultural 294.000,0p 271.150,5| 15.535,00 270.661,3p 17.935,0L 270.661,3p 0,74 99,83 489,2
DIREITOS DA CIDADANIA 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
URBANISMO 1.201.010,0p 6.209.324,1% 11.920,0 4.487.051,0p 1.763.616,16  4.442.001,7) 12,19 71,54 1.767.322,3)7
Infra-estrutura Urbana 976.010,0p 5.667.324,11 0,04 3.946.186,2)L 1.751.696,1p 3.901.136,9p 10,64 68,84 1.766.187,2p
Servigos Urbanos 225.000,0[) 542.000,0p 11.920,0 540.864,8p 11.920,0i 540.864,8p 1,49 99,74 1.135,1
HABITACAO 100.000,0[) 0,0 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Habitagdo Urbana 100.000,0[) 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
SANEAMENTO 185.000,0') 33.687,4 3.089,5 33.687,4f 4.959,1. 33.687,4f 0,09 100,0 0,04
Saneamento Basico Urbano 185.000,0[) 33.687,4] 3.089,5 33.687,4f 4.959,1 33.687,4f 0,09 100,0 0,04
GESTAO AMBIENTAL 149.000,0[) 45.358,0 0,04 45.358,0 0,04 12.049,0 0,03 26,54 33.309,0

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt www.amm.org.br 109



Mato Grosso , 23 de Janeiro de 2013 « JornaldDEletrdnico dos Municipios do Estado de Mato$30

ANO VIII | N° 1643

Preservagéo e Conservagdo Ambiental 25.090,00 44.412,0 0,04 44.412,0 0,04 11.103,0 0,03 25,0 33.309,0
Controle Ambiental 99.000,0! 946,0 0,04 946,0 0,04 946,0 0,00 100,0 0,00
Recuperacéo de Areas Degradadas 25.0p0,00 0,0d 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
CIENCIA E TECNOLOGIA 0,00 0,00 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,00 0,04
AGRICULTURA 1.090.000,0p 773.559,2) 79.375,0 757.060,7p 83.068, 1 757.060,7p 2,01 97,81 16.498,4
Promogao da Produgéo Vegetal 165.000,0p 486,0 0,04 486,0 0,04 486,0 0,00 100,0 0,04
Promogao da Produgdo Animal 50.000,0 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
‘Abastecimento 61.000,0: 0,00 0,04 0,00 0,00 0,04 0,04 0,00 0,00
Extenso Rural 814.000,0p 773.073,2 79.375,0 756.574,7p 83.068,1 756.574,7p 2,01 97,81 16.498,4
ORGANIZAGAO AGRARIA 0,04 0,00 0,04 0,00 0,04 0,00 0,04 0,00 0,00
INDUSTRIA 270.000,0p 216.408,8|L 33.291,3 216.408,8|L 52.354,5 216.408,8|L 0,54 100,0 0,00
Promogao Industrial 270.000,0p 216.408,8|L 33.291,3 217.363,1p 52.354,5 216.408,8|L 0,54 100,0 0,00
COMERCIO E SERVICOS 0,00 0,00 0,04 0,00 0,04 0,04 0,04 0,00 0,00
COMUNICACOES 0,00 0,00 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
ENERGIA 85.000,0! 100.190,0p 0,04 88.160,4 0,00 88.160,4 024 87,9 12.029,6
Energia Elétrica 85.000,01 100.190,0p 0,04 88.160,4 0,00 88.160,4 024 87,9 12.029,6
TRANSPORTE 3.590.000,0p 5.266.101,5p  409.298,3 5220.929.3p  618.4456[L 52209293 14,24 99,1 451722
Transporte Rodoviario 3.590.000,0p 5.266.101,55 _ 409.298,3 52209293  618.4456[l 52209293 14,24 99,1 451722
DESPORTO E LAZER 331.000,0p 380.419,5 43.883,0f 372.365,9p 51.912,9 372.365,9) 1,04 o978 8.053,6!
Desporto Comunitario 316.000,0p 380.419,5p 43.883,0f 372.365,9p 51.912,9 372.365,9p 1,04 9789 8.053,61
N A DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
. . DOTAGAO DOTACAO - - Q SALDO
FUNCAO/SUBFUNGCAO INICIAL ATUALIZADA No Bimestre No Bimestre Jan a Dez Jan a Dez % % (a-e)
(a) (b) (c) (d) (e) (eftotal e)|  (ela)
Lazer 15.000,0: 0,00 0,04 0,00 0,04 0,04 0,04 0,00 0,00
ENCARGOS ESPECIAIS 240.000,0p 29.498,9 0,04 29.498,9p 3.643,5 29.498,9p 0,04 100,0 0,04
Servico da Divida Interna 240.000,0p 29.498,9 0,04 20.498,9p 3.6435 29.498,9p 0,04 100,0 0,00
RESERVA DO RPPS 0,00 0,00 0,04 0,00 0,04 0,04 0,04 0,00 0,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 50.000,$0 50.000,0! 0,04 0,00 0,04 0,00 0,00 0,00 50.000,0!
Reserva de Contingéncia 50.000,0! 50.000,0! 0,04 0,00 0,04 0,04 0,04 0,04 50.000,0!
b) DESPESAS(INTRA-ORG.(Il) 0,00 0,00 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
TRANSFERENCIAS A CONSORCIOS 0,p0 0,00 0,04 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,04
TRANSFERENCIAS INTRA-ORCAMENTARIAS 0,00 0,00 0,04 0,00 0,00 0,04 0,04 0,00 0,00
TOTAL 27.300.000,00  42.135.038,598 4.061.318,3p 37.921.821,44 7.488.629,1L 36.555.6059 100,000 86,758 5.579.432,6p
FONTE:
MUNICIPIO DE NOVA
CANAA DO NORTE
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO 2012/BIMESTRE NOVEMBRO-DEZEMBRO.
LRF-Cidadao - 9.24 - 31/12/12
RREO - Anexo Il (LRF, Art. 53, inciso I)
- EVOLUCAO DA RECEITA REALIZADA NOS ULTIMOS 12 MESES TOTAL PREVISAO
ESPECIFICAGA . ATUALIZADA
¢ Jan/ 12 Fev/ 12 Mar/ 12 Abr/ 12] Mai/ 12 Jun/ 1p /aal Agol 12 Set/ 12 out/ 12 Nov/ 12 Dez/ 1p(ULT. 12 M.) 2012
E(E)CRER';Q?ES ) [2942:825.7p2.808.020,3r2 856.690,9p2.840.512,93.286.923,9p2.904.549,710 662.638, 9. 390.067,7[2.425.906, 23.308.109,963.178.954,0f3.336.519,4134.941.719,0 25.035.000.
Receitas Tributarig 1.258.084|86122.716,051.020.406,88 964.524,3|l1.185.214,601.096.150,38 960.644,0F 696.684,2p 872.188,8p 941.246,5p 778.0355|L 933.461,5p11.829.357,86 5.831.000,0
Imposto Sobr]
Propriedade Pred|  1.693,3 41,9 0,00 10.059,7p 52.190,8% 26.305,1f 10.3253] 11.640,3} 4.7658] 4.588,3] 2.76504 10.021,95 134.398,0f  110.000,0
e Territorial
Imposto Sobr]
Transmissdo Iny{ 237998 3.444,94 22.2252p 31.893,8p 9.343,08 3271,29 205583 7.578,1f 3.241,6% 141.103,7p 5.788,96 9.593,6] 260.422,8f  200.000,0
Vivos de Bens
Imposto Soby
Servicos d|1.213.419,1}11.075.347,04 893.127,5p 880.179,41.063.204,2011.022.944,51 886.914,7p 633.783,4p 830.355,4p 748.289,6p 711.387,0 836.088,4p10.795.040,60 5.216.000,0)
Qualquer Naturezg
?ﬁéﬁgrias Recell  40502,4h 43.882,1p 105.054,1p 423912 60.4765| 43.6293p 42.8456p 43.682,3p 33.8258p 47.2647p 58.0945p 77.757,3p 639.4964  305.000,0
Eif‘fr'itgjigﬁes ® 281301} 30624,8) 59.3939% 60.50546 64.807,26 65.716,1p 65.742,7) 66.065.6p 6649498 66.520,0) 67.474,5) 198.1482p 839.6238f  575.000,0
Receita Patrimonidl  87.101,6f 93.412,3p 97.830,68 180.394,4ff 114.694,08f 63.316,9} 107.6755p 90.6650p 650917,6f 171.496,3p 38.323,5p 96.187,1p 1.207.015,3p _ 445.000,0)
Receta 0,04 0,00 0,00 0,00 0,00 0,04 0,04 0,04 0,04 0,00 0,00 0,00 0,04 0,04
Agropecuéria
Receita Industrial 0,40 0,04 0,04 0,04 0,04 0,00 0,00 0,00 0,00 0,04 0,04 0,04 0,00 0,04
Receita de Servicds  8.453,3f  6.2652§  7.259,2f 49.480,2p 5.806,6p 6.456,00 6.870,3) 7.509,4f 57520§ 7.5064] 5897,4] 695514 124.2115p  49.000,0
goarrr':;‘ifsnc'as 1.552.135,781.537.056,83L.658.329,0f11. 567.428,2p1.881.790,9p1. 659.784,1p1.508.886,661.514.651,981.398.770,0f12.067.941, 2. 276.457,32.086.033,5820.709.265,84 18.024.000,0)
Cota Parte d
Fundo de Partic. d{ 539.228,0p 652.278,2p 443.001,1p 558.326,6p 624.448,9p 532.872,8) 397.931,5p 439.109,1} 384.214,0p 407.860,5p 551.290,5p 896.187,0p 6.426.748,7]L 6.200.000,0
Municipios
Cota Parte do ICMp 461.736,2p 345.706,2f 381.900,7f 357.987,6f 490.491,2p 4358158l 442.774,7] 418.036,3] 426.016,4p 569.368,4F 527.280,5B 446.313,4p 5.303.428,04 4.400.000,0)
Cota Parte do IPVA  7.658,78 61.508,1p 46.4380p 39.264,7p 71.511,1p 54.0484p 44.437,7p 41.020,85 22.261,0p 16.566,2f 15.079,6p 6.0412§ 426.736,1F  300.000,0
Transferéncias
Recursos d 350.624,0p 326.572,6F 305.670,0p 319.645,0p 407.185,6f 348.306,9p 323.106,7] 313.941,2) 295.376,5p 399.613,8p 384.581,1p 347.611,5B 4.122.235,40 3.800.000,0)
FUNDEB
Outras
Transferéncias 192.888,5p 150.991,5p 481.319,1 292.204,1) 288.153,9p 287.840,1p 300.635,8F 302.544,3p 270.901,8p 674.532,1B 798.225,4f 389.880,2p 4.430.117,35 3.324.000,0
Correntes
QOutras Receit:
Corrontes 8.920,05 17.9450p 13.4712) 18.180,28 34.610,3f 13.126,1f 12.819,7p 14.4914p 16.782,7p 53.3992f 12.7657p 15.733,8p 232.2457p  111.000,0
DEDUCOES (1l 232.797,47 244.341,6p 234.330,1p 252.388,7p 302.999,2p 271.321,1p 243.457,7p 246.942,4F 235.0658p 336.1750F 333.916,9p 418.940,2p 3.352.676,7 2.702.000,0)
Contribuicdo Plary
Seg. Social d 28.130,1] 30.624,8) 59.393,9f 60.50545 64.807,2F 65.716,1} 65.742,7) 66.065,6p 66.494,98 66.520,01 67.474,5] 198.1482p 839.623,8]  575.000,0
Servidor
Servidor 28.130,]1 30.624,8) 59.393,9) 60.5054b 64.807,25 65.716,1) 65.742,7) 66.065,6p 66.494,98 66.520,0f 67.4745] 198.148.2p 839.623,8]  575.000,0
Compensagéo
Financ. ent 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,09
Regimes
Previdenciarios
Dedugédo de Rece] | N
°C®l 204.667,4p 213.716,8p 174.936,1p 191.883,2B 238.192,0p 205.604,9p 177.715,0B 180.876,7p 168.570,8F 269.655,0p 266.442,3p 220.792,0p 2.513.052,96 2.127.000,0
para a Formacao F F r F
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FUNDEB

RECEITA
CORRENTE
LIQUIDA (lly = (I
D)

2.710.028,212.563.678,6[2.622.360,8[(2.588.124,182.983.924, 6]

72.633.228,602.419.181,162.143.125,3112.190.840,4112.971.934,852.845.037,122.917.579,1P31.589.043,7

> 22.333.000,0

FONTE:

MUNICIPIO DE NOVA CANAA DO NORTE

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA ) )
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DREGIME PROPRIO DOS SERVIDORES PUBLICOS

ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO 2012/BIMESTRE NOVEMBRO-DEZEMBRO. LRF-Cidad&9.24 - 31/12/12

RREO - Anexo V (LRF, Art. 53,

A PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PREVIDENCIARIAS INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Jan a Dez 2012 Jan a Dez 201}
a) RECEITAS PREV-RPPS(EXCETO INTRA-ORGC.)(I) 966.000,0p 966.000,0 390.032,6p 1.870.323,4 1.286.727,48
RECEITAS CORRENTES 966.000,0p 966.000,0 390.032,6p 1.870.323,4f7 1.286.727,4B
Receita de Contribui¢Ges 575.000,0[) 575.000,0 265.622,7f 839.623,8|L 674.192,7p
Pessoal Civil 575.000,0[) 575.000,0 265.622,7f 839.623,8|L 674.192,7p
Contribui¢éo de Servidor Ativo Civil 573.000,0p 573.000,0 265.622,7f 839.623,8|L 674.192,7p
Contribuigéo de Servidor Inativo Civil 1.000,00 1.000,0 0,04 0,04 0,04
Contribuicao de Pensionista Civil 1.000,0 1.000,0 0,04 0,04 0,04
Outras Contribui¢bes Previdenciarias 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Compensagao Prev. entre o RGPS e o RPPS 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Receita Patrimonial 380.000,0p 380.000,0 118.524,8|L 1.005.310,2¢4 557.515,7p
Receita Imobiliarias 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Receitas de Valores Mobiliarios 0,04 0,04 0,0( 0,04 0,04
Outras Receitas Patrimoniais 380.000,0p 380.000,0 118.524,8|L 1.005.310,2¢4 557.515,7p
Outras Receitas Correntes 11.000,0! 11.000,0! 5.885,04 25.389,4p 55.019,04
RECEITAS DE CAPITAL 0,04 0,04 0,0( 0,04 0,04
Alienacao de Bens 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Outras Receitas de Capital 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
b) RECEITAS PREV-RPPS(INTRA-ORCAMENTARIAS)(Il) 730.000,0p 730.000,0 362.707,8p 1.147.704,9f 887.044,1B
REPASSES PREV. PARA COBERTURA DE DEFICIT (lil) 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
OUTROS APORTES AO RPPS (IV) 0,04 0,04 0,0( 0,04 0,04
TOTAL DAS RECEITAS PREV-RPPS (V)=(I+II+1lI+1V) 1.696.000,0p 1.696.000,0p 752.740,4p 3.018.028,44 2.173.771,6p
i DOTACAO DOTACAO DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESA PREVIDENCIARIAS |N|C|§L ATUAUZCADA No Bimestre Jan a Dez 2012 Jan a Dez 201}
c) DESPESAS PREV-RPPS(EXCETO INTRA-ORQC)(VI) 1.199.660,0p 1.199.660,0p 157.219,6p 709.045,98 489.487,3p
ADMINISTRACAO 349.660,0p 319.660,0 25.281,98 143.894,0¢ 110.906,2p
Despesas Correntes 334.660,0p 304.660,0 25.281,9 143.795,0p 110.906,2p
Despesas de Capital 15.000,0'3 15.000,0 0,04 99,0 0,04
PREVIDENCIA SOCIAL 850.000,0p 880.000,0 131.937,6p 565.151,91+ 378.581,11
Pessoal Civil 850.000,0p 880.000,0 131.937,6p 565.151,91+ 378.581,11
Aposentadorias 400.000,0[) 430.000,0 98.269,98 422.762,8p 282.478,1y
Pensbes 100.000,0p 100.000,0 12.613,4 50.765,5 4.195,9
Outros Beneficios Previdenciarios 350.000,0p 350.000,0 21.054,3B 91.623,49 91.906,99
Outras Despesas Previdenciarias 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Compensagao Prev de A posen. entre 0 RPPS e o 0,04 0,0d 0,0( 0,04 0,04
Compensagcao Prev de Pensoes entre o RPPS e o 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
DESPESAS PREV-RPPS(INTRA-ORCAMENTARIAS)(VII) 5.000,0 5.000,0 0,0( 0,04 0,04
RESERVA DO RPPS(VIII) 491.340,0p 491.340,0! 0,0( 0,04 0,04
TOTAL DAS DESPESAS PREV-RPPS(IX)=(VI+VII+VIII) 1.696.000,0p 1.696.000,0p 157.219,6p 709.045,98 489.487,3p
RESULTADO PREV.(X)=(V-IX) 0,04 0,04 595.520,8p 2.308.982,4p 1.684.284,3p
SALDO DAS DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS E 50 BIM/2012 PERIODO REFERENCIA
INVESTIMENTOS DO RPPS 2011 2012
Caixa 0,04 0,04 0,04
Bancos Conta Movimento 91.633,24 311.575,8f 550.540,2p
Investimentos 4.596.762,5p 4.771.034,58 6.841.052,6p
RECEITAS PREVIDENCIARIAS INTRA-ORGAMENTARIAS - PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RPPS INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Jan a Dez 2012 Jan a Dez 201}
RECEITAS CORRENTES 730.000,0p 730.000,0 362.707,8p 1.147.704,9f 887.044,1B
Receita de Contribuicdes 730.000,0[) 730.000,0 362.707,8p 1.147.704,9¢ 887.044,1B
Pessoal Civil 730.000,0[) 730.000,0 362.707,8p 1.147.704,9¢ 887.044,1B
Contribuicao Patronal de Servidor Ativo Civil 730.000,0p 730.000,0) 362.707,8p 1.147.704,97 887.044,1B
Contribuicdo Patronal de Servidor Inativo Civil 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Contribuicéo Patronal de Pensionista Civil 0,0d 0,04 0,04 0,04 0,04
Outras Contribui¢bes Previdenciarias 0,00 0,04 0,04 0,04 0,04
Receita Patrimonial 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Receita Imobiliarias 0,04 0,04 0,0( 0,04 0,04
Receitas de Valores Mobiliarios 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Outras Receitas Patrimoniais 0,04 0,04 0,0( 0,04 0,04
Outras Receitas Correntes 0,0 0,04 0,04 0,04 0,04
RECEITAS DE CAPITAL 0,04 0,04 0,0q 0,04 0,04
Alienacéo de Bens 0,0d 0,04 0,04 0,04 0,04
Outras Receitas de Capital 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
RECEITAS PREVIDENCIARIAS INTRA-ORGAMENTARIAS - PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RPPS INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Jan a Dez 2012 Jan a Dez 201}
TOTAL DAS RECEITAS PREV. INTRA-ORCAMEN. 730.000,0p 730.000,0 362.707,8p 1.147.704,9¢ 887.044,1B
DESPESAS PREVIDENCIARIAS INTRA-ORCAMENTARIAS - DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS LIQUIDADAS
RPPS INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Jan a Dez 2012 Jan a Dez 201}
ADMINISTRACAO 0,04 0,04 0,0q 0,04 0,04
Despesas Correntes 0,04 0,04 0,0( 0,04 0,04
Despesas de Capital 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
TOTAL DAS DESPESAS PREV INTRA-ORCAMENTARIAS 0,04 0,04 0,0q 0,04 0,04
FONTE:
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MUNICIPIO DE NOVA CANAA DO NORTE

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO NOMINAL

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO 2012/BIMESTRE NOVEMBRO-DEZEMBRO.
LRF-Cidad&o - 9.24 - 31/12/12

RREO - Anexo VI (LRF, Art. 53, inciso IIl)

SALDO
ESPECIFICAGAO Em 31 Dez 2011 Em 31 Out 2012 Em 31 Dez 2012
(@) (©)
DIVIDA CONSOLIDADA (1) 372.092,0y 224.634,3p 225.801,3y
DEDUGOES (Il) 7.480.795,6[L 10.071.014,20 9.992.436,7p
Ativo Disponivel 7.545.468,3p 10.071.014,29 9.992.436,7p
Haveres Financeiros 0,0( 0,0( 0,04
(-) Restos a Pagar Processados 64.672,7! 0,04 0,04
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (IIl) = (1 - 11) -7.108.703,5¢ -9.846.379,9B -9.766.635,4p
RECEITA DE PRIVATIZACOES (IV) 0.0( 0.0( 0.04
PASSIVOS RECONHECIDOS (V) 30.018,4 4.163,0: 1.009,9
DIVIDA FISCAL LIQUIDA (VI) = (lll + IV - V) -7.138.721,96 -9.850.542,96 -9.767.645,4]L
B PERIODO DE REFERENCIA

ESPECIFICACAO No Bl?;e_slt)r)e 2012 JanaDez (c-a)

RESULTADO NOMINAL 82.897,5 -2.628.923,4p
DISCRIMINACAO DA META FISCAL VALOR
META DE RESULTADO NOMINAL FIXADA NO ANEXO DE METASFISCAIS DA LDO PARA O EXERCICIO DE REFERENCIA 0,04
REGIME PREVIDENCIARIO
~ SALDO
ESPECIFICAGAO Em 31 Dez 2011 Em 31 Out 2012 Em 31 Dez 201p
_ _ (@ (b) (©)
DIVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIARIA (VIl) 0,04 0,04 0,04
DEDUGOES (VIIl) 5.082.610,4D 6.814.161,0p 7.391.592,8p
Ativo Disponivel 5.082.610,4D 6.814.161,0p 7.391.592,8p
Investimentos 0,0( 0,0( 0,04
Haveres Financeiros 0,0( 0,0( 0,04
(-) Restos a Pagar Processados 0,04 0,04 0,04
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA PREVIDENCIARIA (IX) = (V| - VII) 0,0( 0,0( 0,04
PASSIVOS RECONHECIDOS (X) 0,04 0,04 0,04
DIVIDA FISCAL LIQUIDA PREVIDENCIARIA (XI) = (VIII - 1X) 0,04 0,04 0,04
FONTE:
MUNICIPIO DE NOVA CANAA DO NORTE
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMARIO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO
2012/BIMESTRE NOVEMBRO-DEZEMBRO.LRF-Cidadéo - 9.24 - 31112/
RREO - Anexo VII (LRF, Art. 53, inciso IlI)
p PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PRIMARIAS ATUALIZADA No Bimestre Jan a Dez 201 Jan a Dez 2011
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (1) 23.510.000,00 6.433.445,84 33.603.878,66 28.604.714,19
Receita Tributaria 5.831.000,0p 1.711.497,01L 11.829.357,86 6.875.329,2B
IPTU 110.000,0p 12.786,9 134.398,0[L 140.887,7p
ISS 5.216.000,0p 1.547.475,5D 10.795.040,60 6.137.168,2)
ITBI 200.000,0p 15.382,6. 260.422,8f 210.597,5B
IRRF 145.000,0p 123.026,7p 427.711,4p 210.207,8|L
Taxas 160.000,0p 12.825,1. 211.784,9p 176.467,8p
Contribuicéo de Melhoria 0,04 0,04 0,04 0,04
Receitas de Contribui¢es 1.305.000,0p 628.330,5f 1.987.328,7B 1.561.236,9D
Receita Previdenciaria 1.305.000,0p 628.330,5f 1.987.328,7B 1.561.236,9D
Outras Contribui¢es 0,04 0,04 0,04 0,04
Receita Patrimonial Liquida 390.000,0p 120.563,7p 1.020.008,4f7 570.056,4p
Receita Patrimonial 445.000,0p 134.510,6p 1.207.015,3p 705.088,3B
(-) Aplicagdes Financeiras 55.000,0 13.946,8 187.006,8p 135.031,9p
Transferéncias Correntes 15.824.000,00 3.931.702,4p 18.410.726,23 19.273.093,16
FPM 4.960.000,0p 1.212.593,8p 5.196.011,0p 5.046.773,0p
ICMS 3.520.000,0p 778.875,2f 4.242.742,6b 3.757.222,7
Outras Transferéncias Correntes 7.344.000,0D 1.940.233,2)7 8.971.972,5B 10.469.097,30
Demais Receitas Correntes 160.000,0p 41.352,1i 356.457,3p 324.998,4B
Divida Ativa 54.000,0 6.614,7' 45.955,4 69.851,8!
Receitas Correntes Diversas 106.000,0p 34.737,3 310.501,8p 255.146,6p
RECEITAS DE CAPITAL (Il) 3.735.000,0p 2.161.012,5P 6.654.431,7p 1.414.135,8p
Operagoes de Crédito (l11) 5.000,00 0,04 0,04 0,04
Amortizacdo de Empréstimos (1V) 0,04 0,04 0,04 0,04
Alienagéao de Bens (V) 25.000,0 0,04 0,04 0,04
Transferéncias de Capital 3.700.000,0p 2.161.012,5p 6.654.431,7p 1.414.135,80
Conveénios 3.700.000,0p 2.141.012,5P 6.634.431,7p 1.414.135,8p
Outras Transferéncias de Capital 0,04 20.000,0 20.000,0! 0,04
Outras Receitas de Capital 5.000,0 0,04 0,04 0,04
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (VI) = (Il - lll - IV - V) 3.705.000,0p 2.161.012,5P 6.654.431,7p 1.414.135,8p
RECEITA PRIMARIA TOTAL (VII) = (I + V1) 27.215.000,00 8.594.458,4B 40.258.310,36 30.018.850,08
J DOTACAO DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS PRIMARIAS ATUAU%ADA No Bimestre Jan a Dez 201 Jan a Dez 2(j11
DESPESAS CORRENTES (VIII) 27.568.485,00 4.481.912,90 26.749.080,36 19.426.140,99
Pessoal e Encargos Sociais 14.364.309,1p 3.051.078,3p 14.255.734,0R 10.591.196,66
Juros e Encargos da Divida (1X) 27.723,3 3.825,5. 27.723,3 39.399,3p
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Outras Despesas Correntes 13.176.452,48 1.427.009,0B 12.465.623,91 8.795.544,9%
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (X) = (VIII - IX) 27.540.761,97 4.478.087,4B 26.721.357,53 19.386.741,0
DESPESAS DE CAPITAL (XI) 14.025.213,58 3.006.716,17 9.806.525,0p 4.266.931,6p
Investimentos 13.878.469,26 2.983.531, 74 9.659.780, 74 4.121.608,2B
Inversdes Financeiras 0,04 0,04 0,0( 0,04
Concesséo de Empréstimos (XII) 0,04 0,04 0,04 0,04
Aquisicdo de Titulo de Capital J& Integralizadol (XI 0,04 0,04 0,0d 0,04
Demais Inversdes Financeiras 0,04 0,04 0,0( 0,04
Amortizacéo da Divida (XIV) 146.744,3p 23.184,4 146.744,3p 145.323,4B
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XV) = (XI - XII - XII - 13.878.469,26 2.983.531, 74 9.659.780, 7 4.121.608,2B
RESERVA DE CONTINGENCIA (XVI) 50.000,0 0,04 0,0( 0,04
RESERVA DO RPPS (XVII) 491.340,0p 0,04 0,04 0,04
DESPESA PRIMARIA TOTAL (XVIII) = (X + XV + XVI + XVII) 41.960.570,93 7.461.619,1)7 36.381.138,7 23.508.349,83
RESULTADO PRIMARIO XIX = (VII - XVIII) -14.745.570,98 1.132.839,2b 4.336.842,68 6.510.500,2p
SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES - - 459.670,5¢ -
DISCRIMINAGAO DA META FISCAL VALOR
META DE RESULTADO PRIMARIO FIXADA NO ANEXO DE METASFISCAIS DA LDO PARA O EXERCICIO DE REFERENCIA -10.000,0
FONTE:
MUNICIPIO DE NOVA CANAA DO NORTE RELATORIO
RESUMIDO DA EXECUCAO
ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A
PAGAR POR PODER E ORGAO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO 2012/BIMESTRE NOVEMBRO-DEZEMBRO. LRF-Cidadd9.24 - 31/12/12
RREO - ANEXO IX(LRF, Art. 53, inciso V)
RP PROCESSADOS RP NAO-PROCESSADOS
< % Inscritos
PODER/ ORGAO
Exercicios 2011 Cancelados Pagos A Pagdr Inscritos Cancelados Pagog A Pagar
Anteriores
a)RESTO PAGAR(EXCETO INTRA-ORGC.)(I) 0,0 64.672,7 0,04 64.672,7 0,04 1.937.820,1B 743.681,5 1.194.138,6p -
EXECUTIVO 0,04 64.672,7 0,04 64.672,7 0,04 1.937.820,1B 743.681,5] 1.194.138,6p |
Administragdo Direta 0,04 64.672,7 0,04 64.672,7 0,04 1.937.820,1B 743.681,5| 1.194.138,6D |
Pessoal e Encargos Sociais 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Juros e Encargos da Divida 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,0d 0,0d 0,0d 0,04
Outras Despesas Correntes 0,04 0,04 0,04 0,04 0,0d 154.170,8p 67.144,7 87.026,1. -
Investimentos 0,04 64.672,7 0,04 64.672,7 0,04 1.783.649,2f 676.536,8p 1.107.112,4f 0,04
Inversdes Financeiras 0,04 0,04 0,04 0,00 0,04 0,0 0,0 0,0 0,04
Amortizacéo da Divida 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Administragéo Indireta 0,04 0,0( 0,04 0,0( 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Pessoal e Encargos Sociais 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,0d 0,0d 0,0d 0,04
Juros e Encargos da Divida 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Outras Despesas Correntes 0,04 0,0d 0,0d 0,0d 0,04 0,00 0,00 0,04 0,04
Investimentos 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
InversGes Financeiras 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Amortizag&o da Divida 0,04 0,0( 0,04 0,0( 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
LEGISLATIVO 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Pessoal e Encargos Sociais 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,0d 0,0d 0,0d 0,04
Juros e Encargos da Divida 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,0d 0,0d 0,0d 0,04
Outras Despesas Correntes 0,04 0,0d 0,04 0,04 0,0d 0,0d 0,0d 0,0d 0,0d
Investimentos 0,04 0,0( 0,04 0,0( 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
InversGes Financeiras 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Amortizacéo da Divida 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
EXECUTIVO (Intra-Orgamentaria) 0,04 0,0( 0,04 0,0( 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Restos a Pagar Intra-Or¢amentaria 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
LEGISLATIVO (Intra-Orcamentaria) 0,04 0,0( 0,04 0,0( 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Restos a Pagar Intra-Or¢camentaria 0,04 0,0( 0,04 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,04
b)RESTO PAGAR(INTRA-ORG.)(Il) 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
TOTAL (Ill) = (1 + 1) 0,04 64.672,7 0,04 64.672,7 0,04 1.937.820,1B 743.681,5| 1.194.138,6p 0,04
FONTE:
MUNICIPIO DE NOVA CANAA DO NORTE
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAOIEESENVOLVIMENTO DO ENSINO
ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO 2012/BIMESTRE
NOVEMBRO-DEZEMBRO.
LRF-Cidadéo - 9.24 - 31/12/12
RREO - Anexo X (Lei 9.394/96 Art. 72)
X PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PREVISAO ATUALIZADA . Jan a Dez 2012 %
INICIAL No Bimestre
(@) (b/a)

RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS () 16.547.000,00 16.547.000,00 4.293.654,7p 24.084.467,60 145,5
Receitas de Impostos 5.582.000,0p 5.582.000,0p 1.584.103,6p 11.243.881,00 201,4:
Impostos 5.526.000,0p 5.526.000,0p 1.575.645,1p 11.189.861,45 202,4
Divida Ativa dos Impostos 45.500,0i 45.500,0f 6.414,4 41.123,1 90,3
Multas, Juros de Mora e Outros Enc. de Imp. da Riiva de 10.500,0 10.500,0 2.044,0 12.896,3 122,8
Receitas de Transferéncias Constitucionais e Legais 10.965.000,00 10.965.000,00 2.709.551,0B 12.840.586,60 117,1
Cota Parte do Fundo de Participagdo dos Municipios 4.960.000,0p 4.960.000,0p 1.212.593,86 5.196.011,0b 104,7
Transferéncia Financeira do ICMS Desoneracdo LXBR 96 -7.000,09 -7.000,0 -1.186,0 -7.116,3 101,6/
Cota-Parte ICMS 3.520.000,0p 3.520.000,0p 778.875,2f 4.242.742,6p 120,5.
Cota-Parte do IPI sobre Exportacéo 0,04 0,04 5.795,7 33.758,2, 0
Cota-Parte ITR 52.000,0i 52.000,0 208.887,4p 516.668,8p 993,5
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Cota-Parte IPVA 240.000,0p 240.000,0 16.896,8 341.389,6p 142,2
Parcela das Transferéncias Destinadas a FormagadDEB (11) 2.200.000,0p 2.200.000,0p 487.234,4p 2.513.052,9p 114,2:
Cota-Parte IOF-OURO 0,04 0,0( 453,61 4.079,5 0]
RECEITAS VINCULADAS AO ENSINO (1) 4.556.000,0p 4.556.000,0p 918.930,8p 7.619.045,8¢7 167,2
Transferéncias Multigovernamentais do FUNDEB (IV) 3.800.000,0p 3.800.000,0p 732.192,7| 4.122.235,4p 108, 4:
Transferéncias de Recursos do FUNDEB (V) 3.800.000,0p 3.800.000,0p 732.192,7| 4.122.235,4D 108,4
Complementagéo da Unido ao FUNDEB 0,04 0,04 0,04 0,04 o
Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional derbes/imento 525.000,0p 525.000,0 123.431,04 571.717,6B 108,
Transf. de Convénios Destinadas a Programas deaEéioic 230.000,0p 230.000,0 63.307,0 2.925.092,8¢4 1.271,7
Receita de Operacéo de Crédito Destinada a Educagao 1.000,00 1.000,0 0,04 0,04 o
Outras Receitas Vinculadas a Educagéo 0,04 0,04 0,0d 0,04 0
TOTAL DAS RECEITAS (VI) = (I + Il - II) 18.903.000,00 18.903.000,00 4.725.351,1p 29.190.460,91 154,4.

~ ~ ~ DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS COM ENSINO POR VINCULACAO DOTACAO INICIAL DOTAGAO ATUALIZADA(C) No Bimestre | Jan a Dez 2012[d) %(dio)
VINCULADAS A RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS 3.077.000,0p 7.082.811,1)1 1.249.591,4b 6.065.362,3p 85,630
Despesas com Ensino Fundamental(VI1) 2.927.000,0p 5.692.811,11 1.192.006,7p 5.510.732,2B 96|8
Despesas com Educacéo Infantil em Creches e Prdag&¢l|l) 50.000,0! 1.320.000,0p 57.584,7 484.630,0p 36,741
Despesas com Outros Niveis de Ensino (1X) 100.000,0 70.000,0 0,04 70.000,0! 100
DESPESAS VINCULADAS AO FUNDEB - ENSINO BASICO(X) 3.800.000,0p 5.632.774,5p 1.184.745,6p 5.632.774,5p 1do
Pagto dos Profissionais do Ensino Basico(XI) 2.280.000,0p 3.729.175,7p 795.424,1p 3.729.175,7p 1do
Outras Despesas no Ensino Basico 1.520.000,0p 1.903.598,8p 389.321,4f 11.903.598,8p
VINCULADAS A CONTRIBUICAO SOCIAL DO SALARIO EDUCAGZO 200.000,0 221.557,4f 20.964,0 221.557,4f 100
FINANCIADAS COM RECURSOS DE OPERACOES DE CREDITO 0,04 0,04 0,04 0,04
FINANC. COM OUTROS RECURSOS VINCULADOS A EDUCACAO 0,0( 0,04 0,0( 0,0(
RPTOTALdedespesasDASDESPESAScommanutencdoCOMENSB¢@rvolvimento(XIl) do ensino 7.077.004,00 12.937.143,102.455.301,170,(]0 11.919.694,31 0,0092,jL14
[se 11>IV]=PERDA NAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB (XI)I -
[se Il < IV] = GANHO NAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB 1.609.182,414
DEDUCOES DA DESPESA
PARCELA DO GANHO/COMPLEMENTAGAO DO FUNDEB APLICADANO EXERCICIO (XIV) 1.609.182,4f4
TABELA DE CUMPRIMENTO DOS LIMITES CONTITUCIONAIS %)
RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO, SEM DISPONIEDADE FINANCEIRA VINCULADA DE RECURSOS PROPRIOSXV) 0,04
Despesas com Ensino Fundamental (XVI) 0,04
Despesas com Educacéo Infantil em Creches e PrdaEsc 0,04
DESPESAS VINCULADAS AO SUPERAVIT FINANCEIRO DO GANB/COMPLEM. DO FUNDEB DO EXERCICIO ANTERIOR (XVII) 0.04
TOTAL (XVIII) 1.609.182,444

CONTROLE DE RESTOS A PAGAR VINCULADO AO
ENSINO INSCRITOS EM EXERCICIOS ANTERIORES

RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE
FINANCEIRA DE RECURSOS PROPRIOS VINCULADOS

Inscritos em Exercicios
Anteriores

Cancelados em

RP de despesas com manutengéo e desenvolvimesttsito

RP de despesas com Ensino Basico

0,00

0,00

TOTAL DAS DESPESAS CONSIDERADAS P/ FINS LIMITE CONETUCIONAL (XXI)

10.088.954,40

TABELA DE CUMPRIMENTO DOS LIMITES CONTITUCIONAIS

%

MINIMO DE <25%> DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTONA MANUTENGCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSING {IXXI /] * 100} Caput do artigo 212 da CF/g8 7]
MINIMO 60% DO FUNDEB NA REMUNERAGAO DO MAGISTERIO ESING BASICO [(XI7 V) * 100] § 5° do artigo 60 GADCT 90,44
SALDO FINANCEIRO DO FUNDEB Em 31 de Dezembro de 2011 Jan a Dez 2012
0.00 1687.1
DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO DOTACAO AES;_’?%:SA - DESPESA?;;E%SSZD&SZ —
POR SUBFUNGCAO INICIAL No Bimestre
(e) (f) (fle)

ENSING FUNDAMENTAL 5.492.000,0D 1048751206 2.176.226.76 10.305.434,08 98,2
ENSINO SUPERIOR 30.000,0 0,00 0,00 0,0 9
EDUCAGAO INFANTIL 439.000,0p 2.379.630,1f 279.074.4p 154226025 64,84
EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS 6.000,0 0,00 0,00 0.0 9
EDUCACAO ESPECIAL 70.000,0 70.000,0 0,00 70.000,0p 104
TOTAL DAS DESPESAS 7.077.000,0p T2.037.1430p  2.455.3004f 11.919.604,31 92,14
FONTE:

MUNICIPIO DE NOVA CANAA DO NORTE )
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVOS DAS RECEITAS DE OPERACOES DE CREDITO ESRESAS DE CAPITAL

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO 2012/BIMESTRE
NOVEMBRO-DEZEMBRO.

LRF-Cidad&o - 9.24 - 31/12/12

RREO - ANEXO Xl (LRF, art.53, § 1°, inciso 1)
PREVISAO RECEITAS REALIZADAS SALDO A
RECEITAS ATUALIZADA Jan a Dez 2012 REALIZAR
(a) (b) c=(a-b)
RECEITAS DE OPERACOES DE CREDITOS (1) 5.000,0! 0,00 5.000,0¢
DESPESAS EXECUTADAS
DOTACAO Jana Dez If\IOSl(Z:RIT — SALDO A
DESPESAS ATUALIZADA EXECUTAR
(d) LIQUIDADAS RESTOS A PAGAR (@) = (d-(e+h)
(e) NAO PROCESSADO
®
DESPESAS DE CAPITAL 14.025.213,58 9.806.525,06 1.318.056,5% 4.218.688,5p
(-) Incentivos Fiscais a Contribuinte 0,04 0,04 - 0,04
(-) Incentivos Fiscais a Contribuinte por Instifigg Financeiras 0,04 0,04 : 0,04
DESPESA DE CAPITAL LIQUIDA (Il) 14.025.213,58 9.806.525,06 1.318.056,5% 4.218.688,5p
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Jvil = a - d) | 1x = (b- (e + ) |x=(c-g) |

|RESULTADO PARA APURAGAO DA REGRA DE OURO (Ill) = d i) | -14.020.213,58 -11.124.581,60 -4.213.688,5p
FONTE:

MUNICIPIO DE NOVA CANAA DO NORTE

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DA PROJECAO ATUARIAL

DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBDS

ORCAMENTOS DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO 2012/BIMESTRE NOVEMBRO-DEZEMBRO.

LRF-Cidad&o - 9.24 - 31/12/12

LRF, Art. 53 81°, Inciso Il - Anexo XIII

] REPASSE _ RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO DO
EXERCICIO CONTRIBUIGAO PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO EXERCICIO
PATRONAL (a) (c) (d) =(atb) - ¢ (e)=("e"exerc.Anterior)+(d)

2011 0,04 1.459.058, 1L 349.849,4B 1.109.208,6B 1.109.208,6B
2012 0,04 1.473.445,6B 366.093,6p 1.107.352,0p 2.216.560,7p
2013 0,04 1.491.107,0f 377.683,1B 1.113.423,94 3.329.984, 6+
2014 0,04 1.505.555,0p 396.115,3B 1.109.439,7p 4.439.424,3p
2015 0,04 1.523.292,58 407.923,6f 1.115.368,91L 5.554.793,2
2016 0,04 1.530.955,5f 435.597,0 1.095.358,5f 6.650.151,8+
2017 0,04 1.541.847,7F 457.092,5p 1.084.755,2]L 7.734.907,0
2018 0,04 1.549.568 9L 497.851,8f 1.051.717,0f 8.786.624,1p
2019 0,04 1.567.241,1p 510.081,0 1.057.160,1B 9.843.784,2b
2020 0,04 1.564.810,24 590.611,7)L 974.198,5B 10.817.982, 7B
2021 0,04 1.561.040,9p 634.822,7p 926.218,1f 11.744.200,9
2022 0,04 1.547.471,7p 747.298,9b 800.172,8F 12.544.373,7p
2023 0,04 1.526.519,2p 889.473,6p 637.045,5 13.181.419,3p
2024 0,04 1.493.322, 1)L 1.029.989,6p 463.332,4 13.644.751,84
2025 0,04 1.474.540,8p 1.173.176,1p 301.364,6} 13.946.116,48
2026 0,04 1.439.805,3p 1.328.111,58 111.693,7f 14.057.810,%p
2027 0,04 1.400.512,3p 1.499.113,14 -98.600,7 13.959.209,4f
2028 0,04 1.359.643,8p 1.653.921,9p -294.278,1}1 13.664.931,38
2029 0,04 1.330.669,24 1.849.494,1p -518.824,9p 13.146.106, 4L
2030 0,04 1.269.785,9 2.096.788,1p -827.002,1p 12.319.104,%6
2031 0,04 1.224.977,1p 2.240.292,7B -1.015.315,6B 11.303.788,6p
2032 0,04 1.184.363,0p 2.433.495,9p -1.249.132,9p 10.054.655,7p
2033 0,04 1.112.225,8p 2.738.781,8p -1.626.556,0B 8.428.099,6p
2034 0,04 1.067.842,7B 2.890.135,1B -1.822.292,4p 6.605.807,2+
2035 0,04 1.002.924,58 3.113.833,4f -2.110.908,8p 4.494.898,3p
2036 0,04 949.009,3p 3.329.261,71L -2.380.252, 41 2.114.645,9
2037 0,04 888.524,9 3.513.072,7p -2.624.547,7B -509.901,7)
2038 0,04 862.988,6p 3.586.111,3 -2.723.122,6B -3.233.024.4
2039 0,04 841.160,7p 3.660.909,3p -2.819.748,5p -6.052.773,0p
2040 0,04 815.126,4ft 3.771.409,4p -2.956.282,% -9.009.056,0p
2041 0,04 707.487,7p 4.237.544,6B -3.530.056,9p -12.539.112, 9%
2042 0,04 681.009,7 4.425.479,28 -3.744.469,47 -16.283.582,41
2043 0,04 681.988,6p 4.463.870,0p -3.781.881,4p -20.065.463, 81
2044 0,04 691.071,2 4.463.920,14 -3.772.848,8B -23.838.312,60
2045 0,04 265.744,4 4.479.168,1b -4.213.423,7p -28.051.736,44
FONTE:

MUNICIPIO DE NOVA CANAA DO NORTE

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORQAMENNTARIA
DEMONSTRATIVOS DAS RECEITAS DE ALIENACAO DE

ATIVOS E APLICACAO DE RECURSOS

ORCAMENTOS DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO 2012/BIMESTRE NOVEMBRO-DEZEMBRO.

LRF-Cidad&o - 9.24 - 31/12/12

LRF, art.53, § 1°, inciso Il - Anexo XIV
RECEITAS PREVISAO él‘;'UALIZADA RECEITA REALIZADAS SALDO é I?E)ALIZAR
RECEITA DE CAPITAL
ALIENACAO DE ATIVOS 5.000,09 0,04 5.000,09
Alienacéo de Bens Méveis 0,04 0,04 0,04
Alienacdo de Bens Iméveis 5.000,00 0,04 5.000,00
TOTAL 5.000,0 0,04 5.000,0
DESPESAS DOTAGCAO ATUALIZADA DESPESA LIQUIDADAS SALDO A REALIZAR
(©) (d) (c-d)
APLICAGCAO DOS RECURSOS DA ALIENAGAO DE ATIVOS
Despesas de Capital 0,04 0,04 0,04
Investimentos 0,04 0,04 0,04
Inversdes Financeiras 0,04 0,04 0,04
Amortizacdo/ Refinanciamento da Divida 0,04 0,04 0,04
Despesas Correntes dos Regimes Préprios de Preiddén 1.189.660,0 293.843,9 895.816,0f
TOTAL 1.189.660,0 293.843,9 895.816,0f
EXERCICIO ANTERIOR DO EXERCICIO SALDO ATUAL
SALDO FINANCEIRO A APLICAR (e) (H=(b-d) (e+h
0,04 -293.843,9 -293.843,9B

FONTE:
MUNICIPIO DE NOVA CANAA DO NORTE
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
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DEMONSTRATIVO DA RECEITA DE IMPOSTOS E DAS DESPESARBPRIAS COM SAUDE

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO2012/SEMESTRE JANEIRO A
LRF-Cidadao - 9.24 - 31/12/12

ADCT, art 77 - Anexo XVI

DEZEMBRO.

PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS INICIAL ATUALIZADA Jan a Dez 2012 %
(C) (b) (bla)(b/a)
RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONRE LEGAIS (1) 16.547.000,00 16.547.000,00 24.080.388,08 145,5.
Impostos 5.526.000,00 5.526.000,00  11.189.861,46 202,4
Multas, Juros de Mora e Divida Ativa dos Impostos 56.000,0 56.000,0f 54.019,5 96,4
Receitas de Transferéncias Constitucionais e Legais 10.965.000,d0 10.965.000,00 12.836.507,08 117,07
Da Unido 6.265.000,00 6.265.000,0p 7.072.584,6p 112,8
Do Estado 4.700.000,00 4.700.000,0p 5.763.922,411 122,64
TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUBBUS(Il) 2.033.000,00 2.033.000,0p 1.922.633,0p 94,57
Da Uni&o para o Municipio 1.756.000,0p 1.756.000,0p 1.900.633,0p 108,24
Do Estado para o Municipio 267.000,0p 267.000,0 22.000,0 8,24
Demais Municipios para o Municipio 0,0 0,04 0,04 0,04
Outras Receitas do SUS 10.000,0 10.000,0 0,04 0,04
RECEITAS DE OPERACOES DE CREDITO VINCULADAS A SAUDIH) 1.000,09 1.000,0 0,04 0,04
OUTRAS RECEITAS ORCAMENTARIAS 10.189.000,00 10.189.000,00  15.593.130,fL 153,04
(-) DEDUGCAO PARA O FUNDEF 2.127.000,00 2.127.000,0p 2.298.539,41L 108,04
TOTAL 26.643.000,00 26.643.000,00 39.297.612,2B 147,5
B T B
(Por Grupo de Natureza de Despesa) INICIAL © (dic)(bla)
DESPESAS CORRENTES 4.527.000,00 6.343.753,1)4 6.257.275,1)L 98,64
Pessoal e Encargos Sociais 2.574.000,0p 3.205.753,1)L 3.205.753,1jL 100,0f
Juros e Encargos da Divida 0,0 0,04 0,04 0,04
Outras Despesas Correntes 1.953.000,0p 3.138.000,0B 3.051.522,0p 97,24
DESPESAS DE CAPITAL 386.000,0p 1.245.639,7p 406.385,3p 32,6
Investimentos 386.000,0p 1.245.639,7p 406.385,3p 32,63
InversGes Financeiras 0,04 0,04 0,04 0,04
Amortizacéo da Divida 0,04 0,04 0,04 0,04
TOTAL (IV) 4.913.000,0p 7.589.392,8p 6.663.660,4f7 87,8(
DOTACAO DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS PROPRIAS COM AGCOES E SERVICOS PUBLICOSS#t)DE INICIAL ATUALIZADA Jan a(lz)ez 2012] (e)/des':./u(b/a)saud |
DESPESAS COM SAUDE 4.913.000,00 7.589.392,86 6.663.660,4)7 87,8(
(-) DESPESAS COM INATIVOS E PENSIONISTAS 0,0 0,0( 0,04 0,04
(-) DESPESAS CUSTEADAS COM OUTROS RECURSOS DESTING)A SAUDE 2.033.000,0p 2.034.000,0p 1.906.633,0p 28,61
Recursos do Sistema Unico de Satde - SUS 2.032.000,0p 2.033.000,0p 1.906.633,0p 28,61
Recursos de Operagdes de Crédito 1.000,0 1.000,0 0,04 0,04
Outros Recursos 0,0d 0,0d 0,0d 0,04
(-) RP INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADEIRANCEIRA VINCULADA DE RECURSOS PROPRIOS! - E 0,04 0,04
TOTAL DAS DESPESAS PROPRIAS COM ACOES E SERVICOSBRICOS DE SAUDE(V) 2.880.000,0p 5.555.392,8p 4.757.027,4p 71,39
CONTROLE DE RESTOS A PAGAR VINCULADOS A SAUDE INSCROS EM - RESTO,S, APAGAR
EXERCICIOS ANTERIORES Inscritos em Exercicios Cancelado em
Anteriores 2012(f)
RP DE DESPESAS PROPRIAS COM ACOES EM SERVICOS PURYS$ DE SAUDE 0,04 22.164,7
PARTICIPAGAO DAS DESPESAS COM AGOES E SERVICOS PWBOS DE SAUDE NA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFEREM@E CONSTITUCIONAIS E LEGAIS LIMITE 19,79
CONSTITUCIONAL <15,00>2 [(V-VI)/1] ’
DESPESAS COM SAUDE DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS LIQUIDADAS
(Por Subfungzo) INICIAL ATUALIZADA Jan a Dez 2012 %
(9) (g/total(b/a) g)
Atencédo Bésica 4.115.000,0p 7.052.667,5B 6.197.486,1L 93,0
Assiténcia Hospitalar e Ambulatorial 521.000,0p 210.070,1p 181.806,4B 2,73
Suporte Profilatico e Terapéutico 120.000,0p 245.327,3B 203.040,1p 3,09
Vigilancia Sanitaria 0,04 0,04 0,04 0,04
Vigilancia Epidemiolégica 157.000,0p 81.327,7¢ 81.327,7¢ 1,23
Alimentagdo e Nutrigdo 0,04 0,04 0,04 0,04
Outras Subfungées 0,04 0,04 0,04 0,04
TOTAL 4.913.000,0p 7.589.392,8p 6.663.660,4f7 100,0
FONTE:
IDENTIFICACAO DA ESFERA
DE GOVERNO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS DE CARATER CONTINUADO DERINDMS DAS PARCERIAS PUBLICO-PRIVA
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA
Lei n®11.079, de 30.12.2004, arts. 22 e 28 - Anext
0,04 0,04 0,0( 0,0( 0,04 0,04 0,04
TOTAL DAS DESPESAS 0,04 0,04 0,04 0,04 0,0q 0,04 0,04
RECEITA CORRENTE LIQUIDA (RCL) 24.837.023,19 31.589.043,2p
TOTAL DAS DESPESAS / RCL (%) 0,04 0,04
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MONTE VERDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 001-2013

EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 001/2013

PARA INGRESSO POR TEMPO DETERMINADO AO SERVICO PUBLICO MUNPAL

A Comisséo do Processo Seletivo Simplificado, nomgaelo Decreto n°. 032/2013, tendo em vista a s&zde de continuidade dos servigos
publicos, em cumprimento ao artigo 37 da ConstituiE&deral, combinado com o artigo 233, inciso dH, Lei Organica do Municipio e Lei
Municipal 558/2013, de 21 de janeiro de 2013, rasol

Tornar Publico o presente edital que estabeleama®para a realiza¢@o de Processo Seletivo Siogldipara contratagdo, por prazo determinado,
para o preenchimento das vagas, constante nos #ihexo

1) DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1) O Processo Seletivo Simplificado n® 001/204r& segido por este Edital e executado pela Comis®rocesso Seletivo Simplificado com o
auxilio da Banca Examinadora especialmente nomesdaegte fim.

1.2) O Processo Seletivo Simplificado destina-selacionar candidatos para contratacdo temporéri@yzepcional interesse publico dos cargos
dispostos no anexo | deste Edital, onde se encoritnmbém dispostos 0s respectivos vencimentosa temgiria e trabalho e demais instruges.
1.3) A selecdo de que se trata este edital serpasimmde exame de conhecimentos mediante aplidacfmvas objetiva de multipla escolha, e em
sendo necesséario ambas de carater classificatélimiaatdria.

1.4) O candidato podera ser representado por @deouratravés do modelo de procuragdo com firmantescida em cartdrio, conforme Anexo Il
deste Edital.

1.4.1) O candidato que for representado por praourassumird todos os riscos pela atuacdo demreaado, ndo cabendo reclamacdes posterior
junto a comissado de Processo Seletivo Simplificado.

2) DAS INSCRICOES

2.1) As inscricdes serdo recebidas nas seguintas, deorario e local:

DATAS: 22 a 25 e 28 de janeiro de 2013.

HORARIO: Das 07h00min as 13h00min.

LOCAL: Prefeitura Municipal de Nova Monte Verde efartamento de Recursos Humanos, situado na Avbtata Grosso, esquina com a Av.
Rondonépolis, s/n°, centro, municipio de Nova Mafgede-MT.

2.2) Para os cargos de professor e professor ausdimente poderdo se inscrever para o presertte Sastivo Simplificado os profissionais que ja
encontram-se inscritos de acordo com a Portari#2002 de 13 de novembro de 2012 e Portaria 002/8613L de janeiro de 2013 da Secretaria
Municipal de Educacéo, Cultura e Desporto, confomexo 1V e V.

2.2.1) O candidato ao cargo de professor e prafessdliar independente do atendimento a Porta0&ZD12 e Portaria 002/2013 de 21 de janeiro
de 2013 da Secretaria Municipal de Educacgado, Cuttubasporto devem comparecer junto ao DepartantenRecursos Humanos para realizagao
da inscrigao.

2.3) A inscricdo implica no conhecimento tacitooeita¢do por parte do candidato de todos os pioxiipormas e condi¢des estabelecidas no
presente edital, nos editais complementares e/atdicacdo que a Comissdo do Processo Seletivplficado achar necessario para o bom
andamento e fiel execucéo.

2.3.1) O presente Edital, os Editais Complementaresn sendo necessario o Edital de Retificacdo, qmribicados no mural da Prefeitura
Municipal de Nova Monte Verde e suas respectivase®arias, na Camara Municipal e no site www.novasarde.mt.gov.br.

3) DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO

3.1) Ser brasileiro ou estrangeiro naturalizadtomaa da Lei.

3.2) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos no ass@.

3.3) Copia de documento de Identidade e CPF - CaddstPessoa Fisica.

3.4) As inscrigbes s6 poderéo ser feitas presenerge ou por terceiros, mediante procuracéo recishinéirma em cartorio.

3.5) A inscrigdo para o Processo Seletivo Simpgléfic ndo ter4 nenhum custo aos candidatos.

4) DAS VAGAS

4.1) Os cargos e vagas a serem preenchidos, sBdimslos nos Anexo | deste Edital, que por suagtesrda referencia com as Leis Municipais n°®
334/2007 e n°® 335/2007, e suas alteracles.

4.2) Para o Processo Seletivo Simplificado, as vagado preenchidas obedecendo rigorosamente i delelassificacdo geral dos candidatos
aprovados para 0s respectivos cargos.

5) DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS (PNE)

5.1. Para candidatos com deficiéncia, ficam restawd 0% (dez por cento) das vagas em cargos a geomuos mediante Processo Seletivo
Simplificado de que trata este Edital, desde quarisuicées do cargo pretendido sejam compatb@is a deficiéncia de que é portador nos termos
do Decreto Federal n° 3.298/99 e da Lei Complementat 4/02, distribuidos no Anexo | deste Edital.

5.1.1. Caso a aplicagdo do percentual de que traiditem 5.1 resulte em ndmero fracionado superi® (sete décimos) este devera ser elevado
até o primeiro nimero inteiro subsequente.

5.1.2. O candidato que se declarar portador dessiglzgles especiais concorrera em igualdade degéasdiom os demais candidatos.

5.2. Para concorrer a uma dessas vagas, 0 candilza:

a) no ato da inscri¢do, declarar-se portador deiée€ia;

b) encaminhar cépia simples do RG e CPF e laudo mégiginal, emitido especificamente para essa ifiadle, avaliados por médicos
preferencialmente do municipio de Nova Monte Vevtie-ou por médico do trabalho, atestando a espéciggeu ou nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao codigo correspondente dsifi@iasdo Internacional de Doengas (CID), bem compmaavel causa da deficiéncia.

5.2.1. O candidato portador de necessidades e&peéeieera entregar no ato da sua inscricdo, pesentd, por terceiro (procurador) ou pelos
correios (SEDEX), o laudo médico original, até @ 28 de janeiro de 2013.

5.2.2. A ndo comprovacgédo da condigdo prevista hitesn anterior, o candidato ndo concorrera comtagdor de necessidades especiais.

5.2.3. A Comisséo organizacdo do Processo SeletimpliSicado ndo se responsabilizara por qualguyes tle extravio que impecga a chegada da
cOpia dos documentos ao seu destino.

5.3. O laudo médico original e a copia simples do &@o CPF valerdo somente para fins de identificatgionscricdo como portador de
necessidades especiais a este concurso, ndo sedaidbs e ndo serdo fornecidas copias dessesndmtas ao candidato para uso posterior.

5.4. A relagdo dos candidatos que tiveram a inderifeferida para concorrer na condi¢do de portadimeecessidades especiais sera divulgada na
Internet, mediante Edital de Homologacdo das Ig8es no endereco eletronigdtp://www.novamonteverde.mt.gov.pré no mural da Prefeitura
Municipal de Nova Monte Verde.
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5.4.1. O candidato dispora de dois dias a partitidalgacdo da relacédo citada no subitem anteaoa pontestar o indeferimento, pessoalmente ou
por representante. Apos esse periodo, ndo serdiosgoedidos de revisao.

5.5. A inobservancia do disposto no subitem 5.2ratzaa a perda do direito ao pleito das vagasvadas aos candidatos em tal condicdo e o ndo
atendimento as condi¢Bes especiais necessarias.

5.6. O candidato que se declarar portador de ndeees especiais, se aprovado no Processo Sektnglificado, sera convocado a submeter-se a
pericia médica, a ser realizada por equipe muftgmional sob responsabilidade do municipio, pafipsionais, que verificardo sobre a sua
qualificagcdo como portador de necessidades espamiando, bem como, no estagio probatorio, solimeanpatibilidade entre as atribuicdes do
cargo e a deficiéncia apresentada.

5.7. O candidato convocado para a pericia médicardeomparecer na data e horario previsto na cagén.

5.8. A ndo observancia do disposto no subitemabr@provacao na pericia médica ou 0 ndo comparetonaepericia acarretara a perda do direito a
vaga reservada aos candidatos em tais condicdes.

5.9. O candidato portador de necessidades espegmsvado na pericia médica no decorrer do estigioatério em virtude de incompatibilidade
da deficiéncia com as atribuicBes do cargo serae¥rolo sem justa causa.

5.10. O candidato que, no ato da inscricdo, deetgrgortador de necessidades especiais, se mdinaglo no Processo Seletivo Simplificado e
considerado portador de necessidades especidiseienome publicado em lista a parte e figurandéan na lista de classificacdo geral.

5.11. As vagas definidas no subitem 5.1 que ndenfoprovidas por falta de candidatos portadoresetessidades especiais aprovados serdo
preenchidas pelos demais candidatos, observadtkemaeral de classificacdo.

5.12. A convocacdo do candidato portador de netadss especiais aprovado respeitara a ordem cgicmlde classificacdo e o percentual de
limite de vagas abertas.

5.12.1. Serdo convocados os candidatos portadereseckssidades especiais na mesma proporcionalidadenvocacédo geral, resguardado o
limite previsto neste Edital.

6) DA SELECAO

6.1) Seréa considerado habilitado o candidato que:

6.1.1) N&o obtiver nota zero em nenhuma das disagl

7) DAS PROVAS

7.1) A Prova Obijetiva sera realizada em 03 de &r@de 2013, na Escola Municipal Roberto Jose Fay&tuada na Avenida Manoel Rodrigues
de Souza, Centro, Nova Monte Verde, Estado de Mats$8 com inicio as 08h00min horas, sendo que w@g@b sera de no minimo 30 (trinta)
minutos e de no maximo 03 (trés) horas.

7.1.1) O Processo Seletivo Simplificado compreehdsrseguintes etapas:

7.2) Primeira Etapa: consistira de Prova Objetdea,multipla escolha, composta por 20 (vinte) questfom 4 (quatro) alternativas para cada
qguestdo sendo uma Unica alternativa correta, dtecarassificatorio e eliminatério, a ser aplicpdea todos os candidatos.

7.3.) Quando da realizac&o da Prova Objetiva ornadie provas sera entregue ap6s o termino do $estévo Simplificado.

7.4) Os candidatos deverdo comparecer no minim@rid@a) minutos antes do horério previsto paraimidas provas, munidos de caneta azul ou
preta e documento de identidade original.

7.5) E vedado ao candidato usar telefone celukakman, ipod, iphone ou outros aparelhos eletrsé@l&os durante o periodo de duracdo do teste.
7.6) Fica reservado aos Fiscais, o direito de é@xdlrecinto e eliminar do restante das provasmdiziato cujo comportamento for considerado
inadequado, bem como tomar medidas saneadoraseggtardar a execugdo individual e correta dasagrov

7.7) Da Composicao das Provas:

7.7.1) Para a categoria de Nivel Superior, a pobyjetiva sera composta por 20 (vinte) questdes wéma escolha, totalizando 100% dos pontos,
sendo: lingua portuguesa 05 (cinco) questdes, nagiEar05 (cinco) questdes, Histdria e GeografiaalG@b (cinco) questdes, e conhecimentos
especificos 05 (cinco) questoes.

7.7.2) Para a categoria de Nivel Superior - Profess a prova objetiva serd composta por 20 (vintestGes objetivas de multipla escolha que
correspondera a 60% dos pontos da selegdo, séndoa lportuguesa 05 (cinco) questdes, matematiqgifgo) questdes, Historia e Geografia
Geral 05 (cinco) questfes, e conhecimentos espexifi5 (cinco) questdes, e a Contagem de PontosromnPortaria 002/2013 correspondendo a
40% dos pontos, totalizando 100% do total de potdoselecao.

7.8) Para a categoria de Nivel Médio e Técnicaoagobjetiva sera composta por 20 (vinte) questigemultipla escolha totalizando 100% dos
pontos, sendo: lingua portuguesa 05 (cinco) questdmtematica 05 (cinco) questbes, Historia e GdiagiGeral 05 (cinco) questdes, e
conhecimentos especificos 05 (cinco) questdes.

7.8.1) Para a categoria de Nivel Médio para Profe8sxiliar, a prova objetiva sera composta por(2dte) questdes de multipla escolha que
correspondera a 60% dos pontos da selegdo, séngoa lportuguesa 05 (cinco) questdes, matematiqgifgo) questdes, Historia e Geografia
Geral 05 (cinco) questfes, e conhecimentos espexifi5 (cinco) questdes, e a Contagem de PontosromnPortaria 002/2013 correspondendo a
40% dos pontos, totalizando 100% do total de potdoselecao.

7.9) Para a categoria de Nivel Alfabetizado, a @mlyjetiva sera composta por 20 (vinte) questéesidipla escolha totalizando 100% dos pontos:
sendo, lingua portuguesa 05 (cinco) questdes, a5 (cinco) questdes, Historia e GeografiaalG@bs (cinco) questdes, e conhecimentos
especificos 05 (cinco) questdes.

7.10) Segunda Etapa: Para os cargos de motorigp@rador de pa carregadeira a prova pratica seliaaga no dia 03 de fevereiro de 2013, as
13:00 junto a Secretaria de Obras, Transportes\écBg Urbanos, localizado na Rodovia MT 208, s¢tifturdo de chacaras, municipio de Nova
Monte verde — MT.

7.11) A prova pratica sera de carater classifica®eliminatério, para avaliar as habilidades ciarsdidatos para o cargo pretendido.

7.12) Terceira Etapa: Ser considerado apto fisioemtalmente para o exercicio do cargo no examedd@dé-admissional.

8) DA CLASSIFICACAO

8.1) Os candidatos seréo classificados ao cardermlieo na ordem decrescente dos pontos obtidoemjonto das provas objetivas e praticas.

8.2) Existindo desisténcias por parte dos candidatassificados, convocados e até mesmo ja comb®tao Municipio promovera novas
convocagoes para efetuar as contratagdes necsssdsan procedendo durante o periodo de validadratesso Seletivo Simplificado.

8.3) Os candidatos classificados no Processo @l8implificado ao serem chamados assinardo o atontemporario por tempo determinado,
garantindo aos mesmos os direitos constantes dgoA285, Paragrafo 3°, incisos I, II, IIl, IV, V,IWII, VIII, IX, X, XI, XII, X, XIV, XV e

XVI da Lei Organica Municipal.

8.4) O Resultado Final do Processo Seletivo Siroplifo trara publicado em Edital o nimero de pontiglos por cada candidato ao cargo
prestado.

8.5) Para os candidatos aprovados e classificadasjtérios de desempate serdo 0s seguintes:

| — o candidato com maior idade conforme Paraddmico do Art. 27 da Lei 10.741/2003 (Estatuto dosi).

11- Obtiver maior nota na prova de conhecimentqeesicos.

8.6) A contratagdo do candidato convocado, seta ésiclusivamente para atender o excepcional sgerpublico da Administracdo Municipal,
bem como os programas existentes no ambito do Npimic
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8.7) A jornada de trabalho do candidato convocadm aquela que estiver em vigor no Estatuto doddBees Publicos do Municipio de Nova
Monte Verde, com excegdo das categorias que tésrheearios regulamentados por outras legislagoes.

8.8) A convocacdo dos candidatos habilitados oledetgorosamente & ordem de classificacdo, entogta aprovacdo ndo gerara o direito a
contratagdo imediata.

8.9) Sera considerado desistente e perdera a \migia mo Processo Seletivo Simplificado, o candidate ndo comparecer na data estabelecida
pela Prefeitura Municipal, para assinatura do edotadministrativo, bem como o candidato que n&esaptar todos os documentos exigidos na
data estabelecida.

8.10) O candidato classificado ou desclassificatda ¢ prazo de 02 (dois) dias Uteis, para entnar recurso, devendo o mesmo ser encaminhado
em forma de requerimento ao Presidente da Comilséealizacdo do Processo Seletivo, que o decidira.

9) DA DISPOSICOES FINAIS

9.1) A Comisséo do Processo Seletivo Simplificada favulgar, sempre que necessarias normas complarae ao presente edital.

9.2) O candidato que em qualquer momento do Pro&sletivo Simplificado, prestar declaragdes fatsagexatas, terd sua inscri¢céo cancelada e
anulada, assim como todos os atos dela decorrentes.

9.3) O presente Processo Seletivo Simplificadovelidade até a data de 31/12/2013.

9.3.1) Devido & duragdo indeterminada dos prograosasontratos a eles referentes terdo sua dusaiinta ao periodo de vigéncia dos mesmos,
renovando-se, em sendo necessario, mediante aagelde termos aditivos.

9.3.2) Havendo a extin¢do do Programa, o contextbrescindido, mediante comunicado prévia ao atato.

9.4) A lotac&o funcional dos candidatos aprovadosreocados ficara a critério da Prefeitura Murdtip suas respectivas Secretarias, atendendo-
se aos

principios da oportunidade, conveniéncia e adequaca

9.5) Os candidatos aprovados, convocados e cadsatstarao subordinados ao Regime Juridico Estatutai n® 289/2005, que por sua vez é o
Regime Juridico dos demais servidores municipais.

9.6) Quanto ao Regime Previdenciario os candidgas/ados, convocados e contratados estarao adstatBegime Geral de Previdéncia Social —
RGPS.

9.7) Os candidatos convocados e distribuidos farsetle do Municipio, serdo os Unicos responsawis gespesas inerentes a locomogéo,
residéncia, alimentacgdo, entre outras.

9.8) Todos 0s casos omissos, problemas ou questiBesurgirem e que ndo estejam expressamentetpeenis presente Edital, serdo resolvidos
pela Comisséo do Processo Seletivo Simplificaddejddamente constituida e nomeada pelo Decret82i2013, que por sua vez, tornara publica
a decisdo, da qual cabera recurso desde que deritaenderecado ao Presidente da Comissado do Rr&metvo Simplificado.

Publique-se, Registra-se, Cumpra-se.

Nova Monte Verde-MT, em 21 de janeiro de 2013.

ILSON RODRIGUES DA CRUZ
Presidente da Comissdo de Processo Seletivo Scaplif
Decreto 032/2013

ARION SILVEIRA
Prefeito Municipal

ANEXO |
Habilitagao/ - =

Cargo CH Vagas PNE Registro/Diploma Salario Base Lotagdo

Professor de Educagéo Fisica 30 hs 04 * FLzli(;?Crz:latura Plena/Bacharel em Educ 1.335,53 Secretaria de Esporte
Auxiliar de Desenvolvimento Escolar 40 hs 01 * EpsMédio 678,00 Secretaria de Esporte
Auxiliar Administrativo 40 hs 01 * Ensino Médio 6108 Correio S&o José do Apuy
Auxiliar Administrativo 40 hs 01 * Ensino Médio 608 Correio Alto Paraiso
Assistente Social 30 hs o1 . Licenciatura em Servico Social + CRE SE._SOO,OO ggcc:ir;taria de  Assistén|
Técnico em Informética 20 hs o1 . Ensmo’ _Meilo + Curso Técnico ¢ 950,00 Secretaria de  Assistén|

Informéatica Social

Instrutor de Atividades PETI/HORA FELIZ 40 hs 03 * Ensino Médio 678,00 Secretaria Assist. Social
Orientador Social - PROJOVEM 40 hs 01 * Ensino Médi 678,00 Secretaria Assist. Social
Assistente Social — NASF 30 hs 01 * I’;/Ii?renciatura em Servigo Social + CRE SE._SOO,OO Secretaria de Salude
Professor de Educagéo Fisica — NASF 30 hs 01 * :;'iCS?CnaC'atura Plena/Bacharel em E 1.335,53 Secretaria de Satde
Fisioterapeuta - NASF 30 hs 01 * k/llgrenuatura em Fisioterapia + CREFIT %.300,00 Secretaria de Salde
Técnico em Enfermagem 40 hs 09 * Curso Técnico RERYMT 950,00 Secretaria de Satde
Técnico em Radiologia 20 hs 02 * Curso Técnico + CRTR-MT 950,00 Secratde Saude

Auxiliar de Enfermagem 40 hs 01 * Curso Técnico@REN/MT 678,00 Secretaria de Salde
Odontélogo 40 hs 01 * ’I\EAtlrsmo Superior em Odontologia + CH ngO0,00 Secretaria de Salde
Medico Clinico Geral 40 hs 01 * Ensino Superior em Medicina + CRM-MT900,00 Secretaria de Salde
Auxiliar de Consultério odontolégico 40 hs 01 * s Médio 678,00 Secretaria de salde PSF |
Auxiliar de Consultério Odontolégico 40 hs 01 * s Médio 678,00 Secretéaria de Satde PSF |jI
Auxiliar de Limpeza Urbana 40 hs 05 * Alfabetizado 750,00 Estrutura Administrativa
Auxiliar Administrativo 40 hs 08 1 Ensino Médio 600 Estrutura Administrativa
Operador de Trator de Pneu 40 hs 01 * Alfabetiza@\H- C 850,00 Secretaria de Agricultura
Operador de Moto Serra 40 hs 01 * Alfabetizado ©00, Secretaria de Obras
Operador de P4 Carregadeira 40 hs 01 * Alfabetiza@dH- C 1.300,00 Secretaria de Obras
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA E DESPORTO

Cargo C/H Vagas PNE Hab!hta(;ao_/ Salario Base Localidade de Lotagéo

Registro/Diploma

Professor de Pedagogia 30 hs 08 01 Licenciatuream Pedagogia 1.335,53 Sec. Municipal de Educacfo
Professor de Educacgéo Fisica 30 hs 01 * Licencd®lena/Bacharel em Educagédo Fisica 1.335,53 ERE&bBerto José Ferreira
Professor de Lingua Portuguesa 30 hs 01 * Lican@id®lena em lingua Letras 1.335,53 EMEF. Robedé Ferreira
Professor de Historia 30 hs 01 * Licenciatura PlemeHistoria 1.335,53 EMEF. Roberto José Ferreifa
Professor de Lingua Inglesa 30 hs 01 * LicenciaRlema em Lingua Inglesa 1.335,53 EMEF. Roberté Besreira
Professor Auxiliar 40 hs 04 * Ensino Médio 678,00 CMEI Reino Encantado
Professor Auxiliar 40 hs 02 * Ensino Médio 678,00 EMEF. Dom Jo&o VI - Apuy
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Auxiliar de Desenvolvimento Infantil - ADI 40 hs 04 * Ensino Médio 678,00 CMEI Reino Encantado
Auxiliar de Desenvolvimento Escolar — ADE 40 hs 01 * Ensino Médio 678,00 EMEF. Roberto José Ferreir
Aucxiliar de Desenvolvimento Infantil — ADI 40 hs 01 * Ensino Médio 678,00 EMEF. Roberto José Ferreir
Motorista 40 hs 02 * CNH- D + prética 900,00 EMEF. Dom Jo&o VI - Apuy
Motorista 40 hs 04 * CNH- D + prética 900,00 Secretaria de Educacéo
Assistente de Controle Administrativo 40 hs 01 * siBo Médio 700,00 EMEF. Dom Joé&o VI — Apuy
Instrutor de Fanfarra 20 hs 01 * Ensino Médio +ezigncia no comando de fanfarra 678,00 Secreterfadiicacéo
ANEXO Il

Sintese das Atribui¢cdes Pertinentes a cada Cargo

CARGO: ASISTENTE SOCIAL

Atividades de planejamento, direcdo, coordenagé®esaoramento e execugdo de programas sociaisusnmaggectos econdmicos, politicos e
sanitarios; participar de equipes interdisciplisare elaboracdo de politicas sociais; planejaraboedr programas de trabalho nos campos
econdmico, politico e sanitario; promover estudpssuisa na sua area de atuagéo; controlar @mealresultados e/ou implantacao de programas
sociais; elaborar estudos, projetos e investigagdbe as causas de desajustamentos sociaisjpzarte pesquisas médico-sociais e interpretar a
situacao social do cliente e familia; participaredeipes interdisciplinares nos trabalhos de ri¢atélo profissional; planejar e coordenar inqusrito
sobre a situagdo social de escolares e sua faonikggtar e proceder a selegdo socioeconémicagoargessao de bolsas de estudo e outros auxilios
no municipio; fazer levantamento socioecondmico castas ao planejamento habitacional das comunglagl@borar, coordenar, controlar,
administrar e avaliar programas nas areas de sesdagcial de cada grupo e comunidade; emitir lawel@sreceres sobre assuntos de sua area
profissional; participar de programas de treinamernparticipar de programas de Educacgao Sanit@igaSaide Publica.

CARGO: ODONTOLOGO

Prevenir, diagnosticar e tratar de afec¢bes doeslenda boca, ministrando diversas formas denteatt; elaborar e aplicar métodos de prevencéo
de carater publico, para melhorar as condicéesgienie dentaria e bucal da comunidade; prescreagliear especialidades farmacéuticas de uso
interno e externo; extrair dentes utilizando insieatos proprios; fazer limpeza profilatica dos derg gengivas, extraindo tartaros e eliminando o
desenvolvimento de focos de infec¢gBes; examinatenses e a cavidade bucal, para verificar a incidéde caries e outras infecgdes; executar
outras tarefas compativeis com a natureza do cargo.

CARGO: FISIOTERAPEUTA

Prestar assisténcia fisioterapeutica (Anatomidapleigia; Neurologia; Ortopedia; Fundamentos ded&sapia, cinesioterapia, Fisioterapia aplicada
a neurologia — infantil e adulto, fisioterapia aptla a ortopedia e traumatologia, fisioterapiacagh a ginecologia e obstetricia, fisioterapia
aplicada a Pneumologia). Prioridade para atendon@atServigco de Saude Publica; disposi¢do paramgadale turno e/ou horério para prestagédo
de servico; comprometimento com a implantacdo dgrBmas de Saude especificos do municipio; obedacEpliticas de Salude estabelecidas
pela Secretaria de Salde e Agdo Social ou érgapeatente; manter conduta que propicie ao usuarisistema de Saude um atendimento eficaz,
honesto, agradavel e atencioso; atender consuttasarabulatorios, hospitais e unidades volantes; Bwxamcasos especiais e servigos
especializados; preencher relatérios mensaisvetaéis

atividades do emprego; participar de programassguiga em Salde Publica e/ou Coletiva; e executaasoiarefas correlatas, inclusive as editadas
no respectivo regulamento da profissao.

CARGO: MEDICO CLINICO GERAL

Planejar, controlar e executar as atividades m@bacias ao atendimento primario e emergencial ddgesaéalizar exames clinicos, diagndsticos e
tratamento médico dentro da especialidade e, iigguésanalisar resultados de exames; prescranaruir e acompanhar tratamentos especificos a
especialidade exercida; examinar pacientes, maeterregistro com anotacéo sobre possivel diagnostiratamento prescrito; participar do
acolhimento atendendo as intercorréncias dos wsydacompanhar o paciente verificando a evolucdaladmca e, encaminhar o paciente a
profissionais ou entidades especializadas; apt@aursos de medicina preventiva, curativa ou tertiqee para promover a saude e bem-estar do
paciente; realizar atendimento ao paciente, eatitistados, realizar procedimentos cirdrgicos; @pati de programas de vigilancia epidemiolégica,
educacdo em saude publica, treinamento e orientagdoessoal de apoio; atuar em equipe multiprofiséino desenvolvimento de projetos
terapéuticos individuais, familiares e coletivos emidades de salde e nas comunidades locais, amddizclinica ampliada; realizar
encaminhamentos com ou sem preenchimento dos prarguconforme definigdo da secretaria municigasalde; articular recursos intersetoriais
disponiveis para diminuicdo dos agravos a saudepdoientes; fiscalizar ambientes publicos e prigade alta, média e baixa complexidade,
analisar documentos recebidos das atividades ifiat@lias e, avaliar o impacto de medidas adotadafiscalizacdo; promover a vigilancia em
produtos e servicos que possam afetar a saudéndxigrovidéncias de pronta regularizagdo; orieatatender o publico em geral e atuar como
agente multiplicador, promover reunides técnicarimstitucionais e desenvolver projetos interndster-setoriais de fiscalizagdo e intervencao;
analisar e acompanhar os encaminhamentos de pseagss couberem; articular agcdes com unidadesidie sdepartamentos, secretarias e outros
6rgaos publicos, envolvendo saneamento, meio amebiemiscos sobre a salde humana, ambiental eidmisnefetuar pesquisas em novas
legislacbes e informagdes técnicas (municipal desta federal e internacional) de uso na &rea giawcia da saude publica; Investigar surtos,
acidentes e ambientes de risco, planejar e atuaagdes de controle e prevengdo a agravos, epidemisiemias; promover atividades de
capacitacao, elaborar relatérios técnicos sobvalaties desenvolvidas;

CARGO: PROFESSOR DE PEDAGOGIA

De acordo com sua formacéo: - Participar da eladorala proposta pedagdgica do estabelecimento sieogrelaborar e cumprir Plano de
Trabalho, de acordo com a proposta pedagégica @bedscimento de ensino; ministrar os dias letigdsoras-aula estabelecido pela Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, além dgcipar integralmente dos periodos dedicados amepaento, a avaliacdo e ao
desenvolvimento profissional; proceder, continupeemanentemente a avaliacdo do aproveitamentoagsceplanejando o trabalho, quando
necessario, registrando seus avancos e dificuldpegtcipar da reunido de avaliacdo do processola@s apresentando registros referentes as acoes
pedagogicas e vida escolar dos educandos, analisagidcutindo as causas de aproveitamento n&fesétio e propondo medidas para supera-las;
encaminhar a equipe técnico/administrativo-pedagdgs conceitos e relatérios das avaliacdes biaiestr anuais, e os dados de apuracdo de
assiduidade referentes aos alunos de sua clasgerroe especificacdo e prazos fixados pelo cromograscolar; propor, discutir e desenvolver
projetos especificos para sua acdo pedagogicaejatap executar estudos continuos de recuperas@mhetecendo estratégias onde sejam
garantidas novas oportunidades de aprendizagemuao de menor rendimento; respeitar a diferencavithadal do aluno, considerando as
possibilidades e limitagdes de cada um, garantiudopermanéncia e participacdo em aula; partidipamatividades de articulagcéo da escola com a
comunidade; executar outras tarefas referenteargo;cexecutar outras tarefas solicitadas pelaaireédiata, compativeis com a fungéo.

CARGO: PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA

De acordo com sua formacéo: Participar da elabordedproposta pedagogica do estabelecimento daognselaborar e cumprir Plano de
Trabalho, de acordo com a proposta pedagdgica tbedscimento de ensino; ministrar os dias letigdsoras-aula estabelecido pela Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, além dgcipar integralmente dos periodos dedicados amejdaento, a avaliacdo e ao
desenvolvimento profissional; proceder, continupeemanentemente a avaliacdo do aproveitamentoaesceplanejando o trabalho, quando
necessario, registrando seus avancos e dificuldpdegipar da reunido de avaliagdo do processol@s apresentando registros referentes as agées
pedagogicas e vida escolar dos educandos, analisagidcutindo as causas de aproveitamento n&fesétio e propondo medidas para supera-las;
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encaminhar a equipe técnico/administrativo-pedagogs conceitos e relatdrios das avaliacdes biaestr anuais, e os dados de apuracédo de
assiduidade referentes aos alunos de sua clasdgerme especificagdo e prazos fixados pelo cromograscolar; propor, discutir e desenvolver
projetos especificos para sua acdo pedagogicaejptap executar estudos continuos de recuperasémhetecendo estratégias onde sejam
garantidas novas oportunidades de aprendizagemuao de menor rendimento; respeitar a diferencavithadal do aluno, considerando as
possibilidades e limitagbes de cada um, garantiudopermanéncia e participacdo em aula; partidasmatividades de articulacéo da escola com a
comunidade; executar outras tarefas referenteargo;cexecutar outras tarefas solicitadas pelaaheédiata, compativeis com a fungéo.

CARGO: PROFESSOR DE HISTORIA

De acordo com sua formagdo: - Participar da elghorala proposta pedagogica do estabelecimento giieoen elaborar e cumprir Plano de
Trabalho, de acordo com a proposta pedagégica @bedscimento de ensino; ministrar os dias letigdsoras-aula estabelecido pela Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, além dgcipar integralmente dos periodos dedicados amepaento, a avaliacdo e ao
desenvolvimento profissional; proceder, continupeemanentemente a avaliacdo do aproveitamentoagsceplanejando o trabalho, quando
necessario, registrando seus avancos e dificuldpdegipar da reunido de avaliagcdo do processol@s apresentando registros referentes as agées
pedagdgicas e vida escolar dos educandos, analisatidcutindo as causas de aproveitamento n&fesatio e propondo medidas para supera-las;
encaminhar a equipe técnico/administrativo-pedagdgs conceitos e relatérios das avaliacdes biaiestr anuais, e os dados de apuracdo de
assiduidade referentes aos alunos de sua clasgerroe especificacédo e prazos fixados pelo cromograscolar; propor, discutir e desenvolver
projetos especificos para sua acdo pedagogicaejptap executar estudos continuos de recuperasémhetecendo estratégias onde sejam
garantidas novas oportunidades de aprendizagemuao de menor rendimento; respeitar a diferencgavithaal do aluno, considerando as
possibilidades e limitagbes de cada um, garantiudopermanéncia e participacdo em aula; partidipamatividades de articulacéo da escola com a
comunidade; executar outras tarefas referenteargo;cexecutar outras tarefas solicitadas pelaaireédiata, compativeis com a funcéo.

CARGO: PROFESSOR DE LINGUA INGLESA

De acordo com sua formacéo: - Participar da eladorala proposta pedagdgica do estabelecimento sieogrelaborar e cumprir Plano de
Trabalho, de acordo com a proposta pedagdgica tbedscimento de ensino; ministrar os dias letigdsoras-aula estabelecido pela Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, além dgcipar integralmente dos periodos dedicados amejdaento, a avaliacdo e ao
desenvolvimento profissional; proceder, continupeemanentemente a avaliacdo do aproveitamentoagsceplanejando o trabalho, quando
necessario, registrando seus avancos e dificuldpedgtcipar da reunido de avaliacdo do processolas apresentando registros referentes as acoes
pedagogicas e vida escolar dos educandos, analisagidcutindo as causas de aproveitamento n&fesétio e propondo medidas para supera-las;
encaminhar a equipe técnico/administrativo-pedagogs conceitos e relatérios das avaliacdes biaestr anuais, e os dados de apuracéo de
assiduidade referentes aos alunos de sua clasgerroe especificacdo e prazos fixados pelo cromograscolar; propor, discutir e desenvolver
projetos especificos para sua acdo pedagogicaejatap executar estudos continuos de recuperas@hetecendo estratégias onde sejam
garantidas novas oportunidades de aprendizagemuao de menor rendimento; respeitar a diferencavithadal do aluno, considerando as
possibilidades e limitagbes de cada um, garantiudopermanéncia e participacdo em aula; partidasmatividades de articulacéo da escola com a
comunidade; executar outras tarefas referenteargo;cexecutar outras tarefas solicitadas pelaaireédiata, compativeis com a fungéo.

CARGO: PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA

De acordo com sua formacédo: - Participar da elgorala proposta pedagégica do estabelecimento siBogrelaborar e cumprir Plano de
Trabalho, de acordo com a proposta pedagdgica @bedscimento de ensino; ministrar os dias letigdsoras-aula estabelecido pela Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, além dgcipar integralmente dos periodos dedicados amepaento, a avaliagdo e ao
desenvolvimento profissional; proceder, continupeamanentemente a avaliacdo do aproveitamentoaeseceplanejando o trabalho, quando
necessario, registrando seus avancos e dificuldpdegipar da reunido de avaliagdo do processol@s apresentando registros referentes as agées
pedagdgicas e vida escolar dos educandos, analisatidcutindo as causas de aproveitamento n&fesatio e propondo medidas para supera-las;
encaminhar a equipe técnico/administrativo-pedagdgs conceitos e relatérios das avaliacdes biaiestr anuais, e os dados de apuracdo de
assiduidade referentes aos alunos de sua clasgerme especificagdo e prazos fixados pelo cromograscolar; propor, discutir e desenvolver
projetos especificos para sua acdo pedagogicaejptap executar estudos continuos de recuperasémhetecendo estratégias onde sejam
garantidas novas oportunidades de aprendizagemuao de menor rendimento; respeitar a diferencgavithaal do aluno, considerando as
possibilidades e limitagbes de cada um, garantiudopermanéncia e participacdo em aula; partidipaatividades de articulagcéo da escola com a
comunidade; executar outras tarefas referenteargo;cexecutar outras tarefas solicitadas pelaaheédiata, compativeis com a fungéo.

CARGO: PROFESSOR AUXILIAR

Atender as necessidades que surgirem durante sumdfodiaria de trabalho junto ao professor na delaula. Tratar os alunos com carinho,
atencdo e afetividade. Acompanhar e registrar cggs®d de crescimento de cada aluno e do grupoipagee cuidar do local a fim de evitar
acidentes; proporcionar as criangas ambientes @ggidde convivéncia; ter todo o cuidado com ancdadoente, auxiliando na identificagédo
precoce de doencas infecto-contagiosas, evitandsesepre que possivel, o isolamento e a exclusdoridaca; alimentar adequadamente as
criancas de acordo com a sua faixa etaria; zelarhpgiene corporal das criancas, realizando jeocio elas os cuidados corporais recomendados,
entre eles escovar os dentes, lavar as méos aapes @s refeicdes, usar adequadamente e limparrstamente apds o uso do sanitério, tudo isso
visando a limpeza e o conforto. Promover jogosrchdeiras recreativas e voltadas a formacéo dagai Buscar desenvolver nas criangas, através
de brincadeiras, o espirito de solidariedade alaalde competi¢éo, objetivando o equilibrio ens@ois sentimentos. Executar outras atividades
necessarias e compativeis com as especificaddsymena necessidade do Municipio.

CARGO: TECNICO EM INFORMATICA

Desenvolver e/ou implementar, bem como documeniarpéantar sistemas de informacdes de acordo comadsdes estabelecidos; garantir a
guarda, a recuperagdo, a seguranca e a confiddadialdas informagGes disponibilizadas pelos sistede informag8es; Analisar propostas e
solicitacdes dos 6rgéos usuérios de hardware, aatvaplicativos e desenvolvimentos de sistemas wabiliza-las técnica-economicamente;
definir estrutura dos dados e programas de acaydoas necessidades dos sistemas; analisar a panfcginstalar e detectar erros e altera os
softwares bésicos utilizados pela instalagao; liexst operar equipamentos de informética; orieqteemto a utilizagdo adequada de hardwares e
softwares necessarias para implementagéo na igétalbmplantar, avaliar o desempenho, monitoraaeter a rede de teleprocessamento; elaborar
especificacdes técnicas de ferramentas de hardwsofware necesséarias para a solucéo de problemaaser, controlar e reorganizar banco de
dados; prestar suporte e consultoria ao usuaré €jnanto a utilizacdo de recursos de informatalacados a sua disposigdo; prestar suporte e
acompanhar testes de implantacdo de sistemasgefe@mnutencdo preventiva, bem como pequenos repagquipamentos de informatica;
efetuar processamento de célculo de tributos nensésde informatica; manter controle, orientandasigarios quanto a instalacdo de softwares
ilegais e removendoos quando necessario; efetuar outras atividadesla@s com o cargo, inclusive as editadas no césperegulamento da
profisséo.

CARGO: INSTRUTOR DE ATIVIDADES — PETI/HORA FELIZ

Desenvolver oficinas de cunho artistico, culturaoeial, levando em consideragdo nog¢des basicanicaémministrar atividades de ginastica,
alongamento, entre outras: desenvolver oficinassgerte em geral;orientar a criagdo, interpretacéioepresentacéo de acao dramética; estimular a
utilizagdo da voz, do corpo e das emogfes parandalser a criatividade; desenvolver oficinas delmuesportivo, com énfase no elemento Jogos e
entretenimento; proporcionar oportunidades pam@nbecimento dos varios ritmos e estilos de muskegutar outras tarefas correlatas.

CARGO: ORIENTADOR SOCIAL
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Desenvolver oficinas de cunho artistico, culturaoeial, levando em consideragdo noc¢des basicanicaémministrar atividades de ginastica,
alongamento, entre outras: desenvolver oficinassgerte em geral;orientar a criagdo, interpretacéioepresentacédo de acao dramatica; estimular a
utilizacdo da voz, do corpo e das emocOes parandelser a criatividade; desenvolver oficinas delauesportivo, com énfase no elemento Jogos e
entretenimento; proporcionar oportunidades pam@nbecimento dos varios ritmos e estilos de muskegutar outras tarefas correlatas.

CARGO: ASSISTENTE DE CONTROLE ADMINISTRATIVO

Atividades de execucéo referente & administracaedesos humanos, materiais, financeiros e orcemes; manter-se esclarecido e atualizado
sobre a aplicagdo de leis, normas e regulamenfErentées & administracao geral e especifica, beno guestar informacéo e orientagdo no ambito
da unidade; executar atividades de complexidadeamedtais como, o estudo e analise de processuatesse geral ou especifico do setor, bem
como acompanhar a sua tramitacdo; orientar e afbcaularios de pesquisa, redigir atos administost e documentos; controlar o material de
consumo e permanente e providenciar sua repodazar; controle de freqiiéncia e escala de fériggedeoal; preparar folha de pagamento; auxiliar
na preparacdo e controle do orcamento geral; efetuwmntrole de pagamentos de carné; manter regésgontrole do patrimdnio; datilografar
documentos; organizar e atualizar os arquivos.

CARGO: AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL — ADI

Executar atividades de fiscaliza¢@o dos discergesra do espaco fisico escolar; executar ativida@eacompanhamento dos discentes dentro do
espago fisico escolar; executar atividades derfegiessoal dos discentes dentro do espaco fisiotaesexecutar atividades inerentes a limpeza e
manutencéo de roupas (cama, mesa e banho) utiiziddro do espaco fisico escolar; tomar proviéd@noiecessarias e corrigir eventuais falhas
administrativas que venha a constatar; apresentauperior imediato relatorio das atividades exatas; participar de todas as acOes e cursos
promovidos pela Secretaria Municipal de Educacée, \dsem a capacitacéo e o aperfeicoamento dosBimfal da Educagdo Bésica; intervir e
orientar os discentes em caso de incidentes oogrrid &mbito escolar; relatar os fatos ocorrido&mbito escolar ao superior; operar e manusear
os recursos de multimeios didaticos; participaradmides de trabalho; desempenhar a fungdo comeaténgia, assiduidade, pontualidade, senso de
responsabilidade, zelo, discricdo e honestidadserd@lver outras atividades que se fizerem nedass@ara a consecucdo dos objetivos
educacionais da unidade escolar.

CARGO: AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO ESCOLAR — ADE

Executar atividades de orientacdo dos docentescerdes quanto a adequada utilizacdo dos equipasndatlaboratdrio; executar atividades de
digitar relatérios, avaliagdes, atividades de @agligitalizacdo, xerox e impressdo; executar ddi¥es de escrituragdo, arquivo, protocolo,
estatistica, catalogagdo de obras, conservaciametengio de obras, organizagdo do espaco para dunsionamento da biblioteca; orientar os
leitores sobre o manuseio do acervo bibliografargentar e estimular a leitura adequada conforme fetaria e nivel escolar; tomar providéncias
necessarias e corrigir eventuais falhas adminigissijue venha a constatar; apresentar ao supeegiiato relatério das atividades executadas;
participar de todas as ac¢des e cursos promovidias Sexretaria Municipal de Educacéo, que visem pgadtacdo e o aperfeicoamento do
Profissional da Educacéo Basica; orientar os alsabee as fontes de pesquisas indicadas; recelvgaeizar as atividades conforme planejamento
dos docentes; operar e manusear 0s recursos deneiaft didaticos; participar de reunides de trayattesempenhar a fungdo com competéncia,
assiduidade, pontualidade, senso de responsalgjidatb, discricdo e honestidade; desenvolver satimidades que se fizerem necessarias para a
consecucédo dos objetivos educacionais da unidadéaes

CARGO: MOTORISTACNH - D

Dirigir veiculos, transportar pessoas, cargas aiateriais aos locais preestabelecidos; registranapa de controle, dados referentes a itinerario,
posicdo do odémetro, horarios de saida e chegailares; manter os veiculos sob sua responsabilidadgerfeito estado de conservagdo e
condicbes de funcionamento, comunicando a quemimiodas falhas verificadas; efetuar pequenos rospale emergéncia; providenciar
abastecimento dos veiculos; comunicar a ocorrélei@tos e avarias relacionados como veiculos salvesponsabilidade; Dirigir os caminhdes,
Onibus, basculantes; vistoriar o veiculo a seizatilo, verificando o nivel de agua, combustivddrificante e outros; examinar as ordens de servico,
verificando o itinerario a ser percorrido e a pavgacéo estabelecida; dirigir o caminhdo, e outo®nando dispositivos e comandos; dirigir o
caminhdo basculante e outros, conduzindo-os aat@groperacdo e posteriormente ao local dos repairiir o 6nibus, transportando a equipe de
manutenc@o aos locais preestabelecidos; dirigiamithdo basculante as jazidas de areia brita, pambastecimento das obras; zelar pela
manutencéo do veiculo, comunicando falhas e satidit reparos; executar outras tarefas correlatagirmbulancia com seguranca e disposicao
para o trabalho, potencial de energia e capacidadmanté-la durante a jornada de trabalho, respilidsale, combatividade para vencer os
obstaculos que vier a encontra no meio ambientgrale emocional, ansiedade, angustia, impulsivdadtoconfianca, sociabilidade, flexibilidade
de conduta, atengdo concentrada, transtornos derhtramstornos de personalidade. Ter pratica bemmento de primeiros socorros.

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM

Exerce atividades auxiliares de técnico atribul@siuipe de enfermagem; Assiste ao enfermeirolameamento, programacao, orientacéo das
atividades de assisténcia da enfermagem; Auxilimesta cuidados diretos de enfermagem a pacientesstado grave; Auxilia na prevencéo e
controle das doencas transmissiveis em geral; iugilpresta cuidados na prevencdo e controle gititmma de danos fisicos que possam ser
causados a pacientes durante a assisténcia de &x@deta atividades de assisténcia de enfermalygegra a equipe de salde; Executa outras
tarefas determinadas pelo seu superior imediato.

CARGO: TECNICO EM RADIOLOGIA

Operar aparelhos de Raio — X, acionando seus commanddservando instru¢cdes de funcionamento paregao a descarga de radioatividade
correta sobre a area a ser radiografada; Selecibagas e filmes a serem utilizados, de acordoactipo de radiografia, ajustando-as no chassi do
aparelho, fixando letras e nimeros radiopacos, lpater radiografias; Preparar pacientes, observandorreta posicdo do corpo no aparelho,
utilizando técnicas a cada tipo de exame, medimstarttias para focalizacéo, visando obter chap&@ej Revelar chapas e filmes radiol6gicos em
camara escura submetendo-os a processo apropreadevelacdo, fixacdo e secagem e encaminhamentméalico para leitura;Controlar
radiografias realizadas, registrando nimeros, idiftando tipos e requisitantes; Zelar pela conggtwa manutengdo do aparelho de Raio —X e
componentes, solicitar material radiogréafico, idfer@ndo e comunicando problemas a superviséo; i#aeoutras tarefas correlatas.

CARGO: AUXILIAR DE ENFERMAGEM

Exerce atividades auxiliares de técnico atribul@siuipe de enfermagem; Assiste ao enfermeirolam@eamento, programacao, orientacéo das
atividades de assisténcia da enfermagem; Auxiligesta cuidados diretos de enfermagem a pacientesstado grave; Auxilia na prevencéo e
controle das doencas transmissiveis em geral; iweailpresta cuidados na prevencgdo e controle sittms de danos fisicos que possam ser
causados a pacientes durante a assisténcia de &x@deta atividades de assisténcia de enfermalygegra a equipe de salde; Executa outras
tarefas determinadas pelo seu superior imediato

CARGO: AUXILIAR DE CONSULTORIO ODONTOLOGICO

Sob a superviséo do cirurgido-dentista, realizacgatimentos preventivos, individuais ou coletivass usuérios para atendimento clinico. Realizar
os procedimentos reversiveis em atividades restatas, a remogdo de indultos, placas e tartaroasggngival, sob supervisdo do cirurgido-
dentista. Realizar procedimentos coletivos comoves@® supervisionada, evidenciacdo de placa baictéee bochechos, na Unidade Basica de
Saude da Familia e em espacos sociais identific&lodar da manutencao e conservacéo dos equipasrainatoldgicos. Acompanhar e apoiar 0
desenvolvimento dos trabalhos da equipe de Saudamdia. Participar de oficinas e atividades wad& para informag6es educativas. Registrar
todos os procedimentos realizados, condensa-losetatorios adequados (Sistema de Informacdo dacAtemasica — SIAB) e manté-los
integrados aos prontuarios das familias. Particidas reunibes das equipes, tanto de carater admiivie quanto de planejamento,
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acompanhamento e avaliacdo. Exercer as funcodenlias pela Resolugdo n° 157/1987, do ConselhodFe@eDdontologia, sob a supervisdo do
cirurgido-dentista.

CARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Executa atividades de apoio administrativo de ac@am as necessidades da administragdo. Execefagtate digitacdo em geral. Organiza o
sistema de arquivos e relatdrios. Classifica expeelieecebido, procede a entregas, realiza contdalerovimentacdo de processos, documentos,
organiza e elabora mapas de controle, boletins,odstmativos, faz anota¢cdes em fichas, manuseiaarfichy procede a expedicdo de
correspondéncia, documentos e outros papéis. Canfaerial de suprimento e controla sua moviméwaExecuta tarefas de apoio aos diversos
setores de administracéo que for necessério. Exeuitas atividades compativeis com as especificadsonforme a necessidade do Municipio,
desde que solicitadas por seu superior.

CARGO: INSTRUTOR DE FANFARRA

Coordenar a organizacdo e formacdo das fanfarramdéab de musicas;Selecionar os alunos que integaardanfarras e bandas de musicas;
Ensinar e preparar os integrantes das bandas arfamfpara perfeita execuc¢do dos instrumentos aisi$tarticipar da organizagdo com os
dirigentes das escolas da apresentacdo das fanéabandas de musicas, nos desfiles em datasioficgignificativas do Municipio; Zelar pela
guarda e conservagao dos instrumentos musicaises@yar o municipio, por meio da fanfarra, nassemtacdes artisticas em eventos de outros
municipios; Desenvolver outras atividades reladglasale interesse do municipio.

CARGO: OPERADOR DE MOTO SERRA

Operar motosserra para podar arvores de pracadimsjgpartir, com o emprego de motosserra, peddg@svores que estao obstruindo a passagem
de veiculos e de pessoas; conduzir e manobrar@sseosta, acionando o motor e manipulando os corsapdoa realizar os cortes desejados; zelar
pela boa qualidade do servigo, controlando o andantas operacdes e efetuando os ajustes necessdiiim de garantir sua correta execucao; por
em prética as medidas de seguranga recomendadas pperacdo da motosserra, a fim de evitar passivielentes; limpar e lubrificar a maquina,
seguindo as instru¢cdes de manutencdo do fabricefgar pequenos reparos, utilizando as ferrarmempaopriadas, para assegurar o bom
funcionamento do equipamento; acompanhar os serdigananutengéo preventiva e corretiva da maqussaig implementos e, apds executados,
efetuar os testes necessarios; anotar, segund@as@stabelecidas, dados e informagdes sobre athwwabconservacéo e outras ocorréncias, para
controle da chefia; Executar outras atribuicdassafi

CARGO: OPERADOR DE PA CARREGADEIRA

Realizar trabalhos de operagdo e checagem de mailadoras, retro escavadeira, pa carregadeiray wat esteira e outras maquinas de mesmo
porte; vistoriar a maquina, aquecendo o motor dicamndo o nivel de 6leo, agua, bateria, combuktév@ainel de comando; operar a moto
niveladoras, observando as condi¢Bes do terremonawo as alavancas de comando e movimentandongep@nica (lamina) e escarificador;
operar a retro escavadeira, acionando os pedasanaas de comando, corte, elevagdo e abertugearop pa carregadeira, acionando os comandos
hidraulicos e tracdo, escavando o solo e movendvape asfalto, concreto e materiais similares ¢emdo-os nos caminhdes para serem
transportados; operar o trator de esteira, mampgolaos comandos, regulando a altura e a inclinagépa (lamina); executar outras tarefas
correlatas.

CARGO: OPERADOR DE TRATOR DE PNEU

Realizar trabalhos de operacdo e checagem de ttatpmeu e outras maquinas de mesmo porte; vist@arimaquina, aquecendo o motor e
verificando o nivel de 6leo, agua, bateria, conilake painel de comando; operar o trator de poleservando as condi¢cdes do terreno, acionando
as alavancas de comando e movimentando o trajomelee escarificador; operar a retro escavadeaiienando os pedais e alavancas de comando,
corte, elevagdo e abertura; operar a pa carregadgmiionando os comandos hidraulicos e tracdoyvasda o solo e movendo pedras, asfalto,
concreto); executar outras tarefas correlatas.

CARGO: AUXILIAR DE LIMPEZA URBANA

Executar os servicos que sejam determinados pefmrieres, primando pela ordem no local de trabaitemtendo a estética e apresentacao do
local, atender aos cidaddos que se dirigirem & pessoas, prestando as informagdes solicitadasdooacdo, encaminhando para quem possa
melhor atendé-lo. Executar servicos de limpezanabeonforme determinacdo superior, zelando peto fngblico, reparando os utensilios sempre
que estes venham a necessitar de reparos para gélieados nas tarefas didrias dos servidores.e@Garre descarregar veiculos em geral,
transportar mercadorias e materiais de constriggo,como todos os demais servicos bracgais que segjaessarios e determinados sua execugdo
por superior. Fazer mudangas. Proceder a abertuvalds. Proceder a limpeza de fossas. Efetuaicesrée capina em geral, coletar lixo, varrer,
lavar e remover o lixo e detritos das ruas e peedianicipais. Recolher o lixo a domicilio com osipgmentos disponiveis; Executar faxinas em
geral nos bens publicos. Responsabilizar-se pelateagio e conservagdo do equipamento utilizaddfidéerse as portas e janelas e demais vias
de acesso, estdo devidamente fechadas quando doaemento do expediente. Investir quaisquer coedig@normais que tenha observado,
responder as chamadas telefénicas e anotar re¢al@s.ao imediato conhecimento das autoridadegpetentes qualquer irregularidade verificada
quando necessario, no exercicio de suas funcgoes.

ANEXO 1l

MODELO DE PROCURACAO (a ser utilizado pelo CANDIDATO)

Eu(nome completo) , (nacionalidade) , (estado civil) figw@o) , hascido(a)

em RG. n° , CP.F. n° , residente na Rua/Av. °, n ,

Bairro__,Cidade ,Estado , CEP , Tel. , Nomeio e constituo meu hs&starocurador o Senhor

(nome completo) , (nacionalidade) , (estado civil) , (profissao , RG. n°
,C.P.F.n° residente na Rua/A , n° ,Bairro , Cidade ,

Estado , CEP , para esipecifico de assinar o requerimento de inscidgédeste Seletivo Simplificado d

Prefeitura Municipal de Nova Monte Verde — MT.
(local e data)

(assinatura)

(R.G)

ANEXO IV

Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Desporto

PORTARIA N° 006/2012 - S.M.E.C.D.

A Secretaria Municipal de Educagédo, Cultura e Déepdmuciana Brustolin Pereira, considerando a nédads de normatizar o processo de
inscricdo dos profissionais da Educacéo para oleth® de 2013, das unidades escolares da RedecBuMlinicipal de Ensino, no uso das
atribuigdes que lhe sdo conferidas pela Lei detidies e Bases da Educagdo Nacional n°. 9.394/96eiasMunicipais 335/2007, 373/2009, e
437/2010.

RESOLVE:
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Art. 1° - Estabelecer os critérios e normas panassicoes de Profissionais de Educagdo Basicadmmunicipal de ensino para o ano letivo de
2013.
Art. 2° - As inscri¢es para os Profissionais dadagéo acontecerdo no periodo de 03/12/2012 &/20112
Art. 3° - Os profissionais que se inscreverem pazargo de Professor da Educacgéo Infantil deverao:
| — Ser habilitado em Pedagogia ou normal supepoesentando diploma, histdrico escolar ou dedarde conclusao de curso juntamente com o
histérico escolar.
Art. 4° - Os profissionais que se inscreverem pasargo de Auxiliar de Professor da Educacéo litffdeverdo:
| — Ser habilitado em nivel Médio apresentandoodifa, histérico ou declaragdo de concluséo de gunsamente com o histérico escolar.
Art. 5° - Os profissionais que se inscreverem par&éries Iniciais do Ensino Fundamental, deveréo:
| — Ser habilitado em Pedagogia apresentando dglbmtdrico ou declaracéo de concluséo de curgarjuente com o historico escolar.
Art. 6° - Os profissionais que se inscreverem par&éries Finais do Ensino Fundamental deverao:
| — Ter habilitagcdo especifica para a area quaswever, apresentando diploma, histérico ou degdar de concluséo de curso juntamente com o
histérico escolar.
Il — Ser Graduado em Licenciatura Plena;
Art. 7° - A ficha de inscricao devera estar aconmaala das fotocopias dos seguintes documentos:
| — Certiddo de casamento ou nascimento
Il — Certiddo de nascimento dos filhos menores danb$
Ill — Carteira de Identidade
IV — Cartdo de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF)
V — Titulo de eleitor e comprovante de votagao ldma eleicéo.
VI — Diploma, histérico ou declaragéo de concludéaurso e histérico da formagéo minima exigida paraulas as quais se candidata.
VIl — Carteira de Trabalho e nimero ou cartdo de/FISSEP.
VIIl — Declarac&o por tempo de servi¢o na unidast®kar (a qual se inscreve).
IX — Certificados de Cursos a partir do ano 201(3nea educacional.
Art. 8° - Nao sera efetuada a inscrigdo do prafissi que ndo apresentar todos os documentos egigieiia portaria exceto as declaragdes em caso
do profissional iniciante.
Art. 9° - As inscrigcdes seréo feitas nas Escolasda Municipal de interesse do candidato em hmd#iexpediente:
| — Escolas Municipais do Campo - Secretaria Mualaife Educacao, Cultura e Desporto;
Il - Educacéo Infantil - Centro Municipal de Educag¢éfantil Reino Encantado;
Il — Ensino Fundamental — Escola Municipal de Bagfundamental Roberto José Ferreira;
IV — Educacéo Infantil e 1° Ciclo do Ensino Fundatakn Escola Municipal Dom Jo&o VI;
Art. 10 - Os casos omissos nesta portaria serétvigss pela Secretaria Municipal de Educacéo,Cale Desporto.
Art. 11 - Esta portaria entrard em vigor na dataw®epublicacdo, revogadas as disposi¢des costraria
Nova Monte Verde/MT, 13 de Novembro de 2012.

LUCIANA BRUSTOLIN PEREIRA
Secretéria Municipal de Educacéo, Cultura e Desporto
Decreto n°. 132/2011

ANEXOV

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MONTE VERDE
ESTADO DE MATO GROSSO

CNPJ. 37.465.556/0001-63

Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura.

PORTARIA N° 002/2013

Disp6e sobre critérios e procedimentos para ati@lwude classes/aulas do professor para o ano Ei&913 na Rede Municipal de
Ensino.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA, no uso deas atribuicdes legais e;

Considerando a Lei de diretrizes e Bases da Edutdaéional n® 9394/96 e as Leis Municipais 335/2@¥B/2009 e 437/2010;

Considerando as Politicas da Secretaria Municipatdiecacdo e Cultura para valorizacéo, asseguramd@¢do continua, acompanhamento de
desenvolvimento e melhoria qualitativa e quantitatio ensino;

Considerando recomendacdes do Tribunal de ContEstddo de Mato Grosso, para planejamento e desémesito de a¢des que visem melhorar
os indices da educacéo do municipio perante indieadda qualidade do ensino, como o Ideb (indicBatenvolvimento da Educacéo Basica) e a
Prova Brasil;

RESOLVE:

Art 1°. Orientar e definir critérios para atribusgde classes e ou aulas para o ano letivo de 2013;

Art.2°. Para classes e ou aulas das turmas do 2° ano da Educac&o Bésica a distribuicdo das mesendara, quando necesséario em 03 (trés)
fases:

| — Primeira fase: atribuicdo da carga horério fééwacéo dos profissionais, realizada através déuios, levando em consideracdo primeiramente
a formacgéo especifica do profissional, posteriotmena area de atuacéo e também de acordo cong® #tda Portaria n® 867 de 4 de julho de
2012 do Ministério da Educacé@o que instiui o Padaxional de Alfabetizacdo na Idade Certa respeitamdwitério do perfil do professor
alfabetizador em classes, disciplinas ou area dbemmmento em que se concentra o maximo qualitdévsua pratica pedagogica;

Il — Segunda Fase: atribuicdo de classes ou axtaslentes aos profissionais efetivos com maxim@0deoras semanais;

IIl — Terceira Fase: atribuicdo de classes ou diless aos profissionais da educacdo em regimeod&ato temporario de prestacdo de servigo,
conforme aprovacdo em teste seletivo e classificdedinida pelos resultados do teste seletivo prdaa de titulos a que cada candidato estara
submetido;

Art. 3° - A classificag8o dos candidatos a clagses aulas em regime de contrato temporéario éafir@l obtida pela soma equivalente do teste
seletivo e da contagem da prova de titulos, sendaqota do teste seletivo sera corresponder@&oadé nota final e a prova de titulos a 40% da
nota final que define a classificagdo dos candgjato
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Art. 4° - Ao candidato que realizar o teste setetimas que ndo tenha sido submetido a prova destifevando em consideragdo a realizacéo e
inscricdo do teste seletivo ocorrer posteriormantperiodo de inscricdes nas unidades de ensiMudizipio, 0 mesmo tera direito e obrigacdo de
ser avaliado pela comisséo de cada unidade, seguitélios definidos anteriormente e constantedinhas de inscrigées de cada unidade;

Art. 5° - Para atribuicé@o de classes ou turmasdiec&;do Infantil do Municipio de Nova Monte Verdenesma sera feita em 03 (fases):

| — Primeira fase: atribuicdo de classes ou turaoagsrofessores do quadro municipal:

Il — Segunda Fase: atribuicdo de classes ou typarasprofissionais contratados apds teste seletprova de titulos;

Ill — Terceira fase: atribuicdo de classes ou tgraiada disponiveis para professores do quadie@faunicipal;

Art. 6° - A distribuicdo de classes e ou aulas @fegsores efetivos sera feita conforme classiicada prova de titulos previamente realizada nas
unidades de ensino;

Art. 7° - Nos casos de retorno por afastamento ¢eam de profissionais efetivos, sua atribuicdweedé& ocorrer ao fim da primeira fase, ap6s os
demais efetivos estarem lotados, havendo dois @uefetivos em retorno, a classificagdo para afgdmiseguira os seguintes critérios:

| — Maior tempo de servi¢co na unidade escolar;

Il — Maior tempo de efetivacao;

IIl — Maior idade.

Art. 8° - Na Escola Municipal Roberto José Ferrasatribuicdes ocorrerdo conforme o seguinte:

| — Primeira fase: no dia 29/01/2013, &s 08:00H;

Il — Segunda Fase: no dia 29/01/2013, as 9:30H;

Il — Terceira Fase: no dia 14/02/2013, &s 8:30H.

Art. 9° - No Centro Municipal de Educacéo InfantiifReEncantado as atribuicdes ocorreréo conformegaiste:

| — Primeira fase: no dia 29/01/2013, &s 13:30H;

Il — Segunda Fase: no dia 14/02/2013, as 13:30H;

Ill — Terceira Fase: no dia 14/02/2013, &s 15:30H.

Art. 10° - Para as escolas do campo a atribuicaclatses ou turmas dos profissionais efetivos fedtaé no dia 30/01/2013, as 8:30H, nas
dependéncias da Secretaria Municipal de Educacéo;

Art. 11° - Aos professores das escolas do campregime de contrato temporario de servico, medielatssificacéo do teste seletivo, a atribuicdo
sera realizada nas dependéncias da Secretariaiphlde Educacéo no dia 15/02/2013, &s 8:30H;

Art. 12° - Na Escola Municipal Dom Jo&o VI as ati¢des ocorrerdo conforme o seguinte:

| — Primeira fase: no dia 30/01/2013, &s 9:00Ha gersino fundamental e educagéo infantil;

Il — Segunda Fase: no dia 30/01/2013, as 10:30t4, grasino fundamental;

Il — Segunda Fase: no dia 15/02/2013, as 9:00k, Rducacao Infantil;

IV — Terceira Fase: no dia 15/02/2013, as 10:30td pasino fundamental e, 11:00H para educacéctihfan

Art. 13° - Para a efetiva contratagdo dos profisai® temporarios, os mesmo deverdo assinar terncordpromisso firmando o conhecimento e
cumprimento do calendario escolar de 2013 e asa®dwn estabelecimento onde sera lotado;

Art. 14° - Os casos omissos desta portaria podaéiratados na secretaria Municipal de Educa¢ualtera;

Art. 15° - Esta portaria entrard em vigor na da&auah edicéo e fixacdo revogando-se as disposicdésrio.

Nova Monte Verde-MT, 21 de Janeiro de 2013.

ILSON RODRIGUES DA CRUZ
Secretario Municipal de Educagéo e Cultura
Publicado por:
Mirian Barbosa Camargo Maciel
Cadigo Identificador:BC23BED7

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP

CAMARA MUNICIPAL
RGF ANEXO 03

MUNICIPIO DE SINOP - MT

PODER EXECUTIVO

RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO DE 2012

RGF — ANEXO VI (LRF, art. 55, inciso Ill, alinea")b R$ 1,00
RESTOS A PAGAR DISPONIBILIDADE DE EMPENHOS NAO
Liquidados Empenhados e CAIXA LIQUIDA (ANTES LIQUIDADOS
% e Nao Pagos Néo Liquidados DA INSCRICAO EM CANCELADOS (NAO
DESTINAGAO DE RECURSOS (Processagos) (Néo-prgcessados) RESTOS A P§GAR NAO INSCRITOS FEOR
De Exercicios . De Exercicios . PROCESSADOS DO INSUFICIENCIA
Anteriores | DO BXereicio |~ aperigres | DO Exercicio EXERCICIO) FINANCEIRA)
101 - Recurso Educagédo 25%
102 - Convénio Programa Educagdo
103 - Fundeb 60%
104 - Fundeb 40%
201 - Recurso Salde
202 - Convénio e Programa Saude
301 - Convénio e Programa - outras finalidades
TOTAL DOS RECURSOS VINCULADOS (1) 0,0 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
0,04 27.772,0 4.400,0 32.172,0f
999 - Outros Recursos - Movimento
TOTAL DOS RECURSOS NAO VINCULADOS (I1) 0,04 27.772,0 0,04 4.400,0 32.172,0f 0,04
TOTAL (1) = (1 + 1) 0,04 27.772,0 0,04 4.400,0 32.172,0f 0,04
REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES1 ,00 0,04 0,04 0,04 0,04
Camara Municipal de Sinop/Contabilidade/Rel. AuRA/Orca 2012.
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REMIDIO KUNTZ
Resp. Poder Legislativo

LEOZENIR SEVERO DA SILVA
Resp. 1° Secretaria

PRISCILLA VIEIRA LEITZKE
Resp Contabilidade
CRC/MT 006985/0-7

0 PLANETA
AGrHADECE

AO PUBLICAR NO JORNAL DOS
MUNICIPIOS O GOVERNO POUPA O
DESMATAMENTO £ DIMINUI O CONSUMO DE
PAPEL.

Publicado por:
Marcieli Rosangela Gomes
Cadigo Identificador: 1119F2AB

PARA INFORMAGOES

00, 21231210

jornaloficial@amm.org.r
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