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ESTADO DE MATO GROSSO
CONSORCIO INTERMUNICIPAL "COMPLEXO
NASCENTES DO PANTANAL

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO, SOCIAL, AMBIENTAL E TURISTICO DO
COMPLEXO NASCENTES DO PANTANAL
EXTRATO QUARTO TERMO ADITIVO CONTRATO N°

09/2010
Contratante: CIDESAT DO COMPLEXO NASCENTES DO
PANTANAL. Contratada: BASE DUPLA SERVICOS E

CONSTRUCOES CIVIL LTDA, inscrita no C.N.P.J. n°
04.568.575/0001-66. Objeto: Prorroga vigéncia dotredo 09/2010
para 30/06/2012. Sdo José dos Quatro Marcos-MTe2dezembro
de 2012.

NIVALDO PONCIANO COELHO
Presidente
Publicado por:
Dariu Antonio Carniel
Cadigo Identificador: ED79880B

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA BOA

CAMARA MUNICIPAL
DECRETO N° 005/2012

DECRETO LEGISLATIVO N° 005/2012

“Dispde sobre a criacdo da Comisséo para elaboraf
as normas proprias e especificas, no ambito d
Poder Legislativo Municipal de Agua Boa; para a
aplicacdo da Lei Federal n°. 12.527 e da outras

providéncias.”

Mauro Rosa da Silva, Presidente da Camara MunicigaAgua Boa,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuic@emid e
regimentais que lhe s@o conferidas,

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS (AMM)

Diretoria da AMM
biénio 2011/2012

Presidente de honra: José Aparecido dos Santos
Presidente: Meraldo Figueiredo de S& — Acorizal
Conselho Fiscal

Zenildo Pacheco Sampaio — Nossa Senhora do Livitamen
Nivaldo Ponciano Coelho — Reserva do Cabacal

Geréncia de Comunicacéo

Gerente de Comunicagao
Malu Sousa

Encarregado Jornal
Noides Cenio da Silva

Entre em Contato:

jornaloficial@amm.org.br
(65) - 2123-1270

www.diariomuniclgam.br/amm-mt

CONSIDERANDO, a Resolu¢do Normativa n°. 25/2012 doumab
de Contas do Estado de Mato Grosso, a qual aproau@ para
implementacdo da Lei de Acesso a Informacdo e Coiagéds
Ouvidorias nos Municipios;

CONSIDERANDO, ainda, a Lei n°. 12.527/2011, que dispiee os
procedimentos a serem observados pela Unido, Estabgstrito

Federal e Municipios, com o fim de garantir o aceasinformacéo
previsto noinciso XXXIII do art. 50,no0 inciso Il &3° do art. 37e
no8 2° do art. 216 da Constituicdo Federal.

CONSIDERANDO, a necessidade de definicdo, no ambito do
municipio de Agua Boa, dos procedimentos afetaapantacio da
sistematica disposta pela mencionada Lei Federal2527 de 18 de
novembro de 2011.

E, CONSIDERANDO que ainda ndo foi editada a Lei Esthde que
trata o Art. 45 da mencionada Lei Federal n°. 17/2911.

DECRETA:

Art. 1°- Fica criada a Comissao para elaborar as normasppias e

especificas, no ambito do Poder Legislativo do Mipio de Agua
Boa; para a aplicagdo da Lei Federal n°. 12.5271@de novembro
de 2011 e atendimento da Resolucdo Normativa n22022/ do

Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso, a gpabva o Guia
para implementacdo da Lei de Acesso a Informac#lriecdo das
Ouvidorias nos Municipios.

Art. 2°- A Comissao criada no artigo acima sera congfidupelos
seguintes membros:

| — Presidente:
Servidor Marcos Liell, portador do RG n° 1.474.860-6 SSP/MT e
CPF n°®011.533.861-60.

Il — Secretéria:
Servidora Gelci Giacomolli Steinportadora do RG n°® 474.551 e
CPF n°502.911.811-04, e

Il — Membro:
Servidor Francisco Braz das Neves Costaortador do RG n°
1.290.954-8 SSP/MT e CPF n° 530.786.754-91

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua pubdioac
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Publique-se.
Dé-se ciéncia e.
Cumpra-se.

Sala da Presidéncia, aos 27 de dezembro de 2012.

MAURO ROSA DA SILVA
Presidente

GILNEI MACARI
Vice-presidente

JOSE ARI ZANDONA
1° Secretério
Publicado por:
Francisco Braz Das Neves Costa
Cadigo Identificador:4F7794CC

CAMARA MUNICIPAL
EXTRATO DE CONTRATO
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Terceiro Termo Aditivo ao Contrato n°® 002/2010.
Contratante: Camara Municipal de Agua Boa — MT
Contratado: ACPI- Assessoria, Consultoria,
Informética LTDA

Objeto: Prestacdo de servicos de
administracéo publica.

Valor: R$ 15.756,24

Prazo de Execucdol2 meses

Data de Assinatura:26 de dezembro de 2012.
Data da Vigéncia:02/01/2013 a 31/12/2013.

Planejamento

locacdo de softwares

MAURO ROSA DA SILVA
Presidente

GILNEI MACARI
Vice-Presidente

JOSE ARI ZANDONA
1° Secretario

FRANCISCO BRAZ DAS NEVES COSTA
Secretario Geral
Publicado por:
Francisco Braz Das Neves Costd
Cadigo Identificador: AA04CAE7

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA N° 026/2012

PORTARIAN°026/2012

“Exonera Servidor Contratado, de Cargo em Comissaq’.

O Presidente da Camara Municipal de Agua Boa/MT, Gektauro
Rosa da Silva, no uso de suas atribuicBes legaigimentais que lhes
sdo conferidas;

Resolve:

Art. 1° - EXONERAR, a partir de 31 de Dezembro de 2012, d
Funcéo de Secretario Executivo, Cargo em Comiss&o]enos da
Lei Complementar n°. 045 de 22 de abril de 2009, eoviGor
Francisco Braz das Neves Costa, brasileiro, casadtador do CPF
N° 530.786.754-91 e RG N° 1.290.854-8 SSP/MT, redalee
domiciliado a Avenida Araguaia, n°. 125, nestaaéda

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de shbéicagao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Sala da Presidéncia, 28 de Dezembro de 2012.

Publique-se
Dé-se Ciéncia, e
Cumpra-se.

MAURO ROSA DA SILVA
Presidente

GILNEI MACARI
Vice-presidente

JOSE ARI ZANDONA
1° Secretario
Publicado por:
Francisco Braz Das Neves Costd
Cadigo Identificador:5E70171D

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO B
CONCURSO PUBLICO 001/2012- EDITAL DE CONVOCACAO
N°. 014/2012 - RETIFICADO

1%

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS-MT —
CONCURSO PUBLICO 001/2012

EDITAL DE CONVOCAGAO n°. 014/2012

O SenhoiROLAND TRENTINI , Prefeito Municipal de Alto Garg¢as-
MT, Estado de Mato Grosso, no exercicio de suasSuatbes e de
acordo com o Resultado Final do Concurso Publico, COBX os
candidatos abaixo relacionados a compareceremdeadsePrefeitura
Municipal de Alto Garcas-MT, situada a Rua Dom Agui?® 346, no
prazo de 30 (TRINTA) dias, munidos dos documentaessrios a
comprovacao dos requisitos para provimento do cplgiteado, sob
pena de ser considerado desistente ocasionadala garrespectiva
vaga:

Cargo 016 — 16— FISCAL DE OBRAS E POSTURAS

Inscricdo Nome Colocacéo

001150 UGLIA MARCIA BISPO LOTTI 3

ALTO GARCAS-MT, 24 de Dezembro de 2012.

ROLAND TRENTINI
Prefeito Municipal

SONIA VILELA DE ALMEIDA
Presidente da Comissdo Examinadora do
Processo Seletivo Publico
Publicado por:
Geise Marques Borges
Cddigo Identificador:47FE6726

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N° 163, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2012.

PORTARIA N° 163, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2012.

CONSTITUI E NOMEIA OS MEMBROS DA
COMISSAO DE AVALIACAO E DESEMPENHO
INDIVIDUAL DE SERVIDOR DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE ALTO GARCAS-MT, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Alto Garcas, Estado de Mato Grosso, no
uso de suas atribui¢cBes legais exaradas no arin@itp X da Lei
Orgénica do Municipio,

Considerando, a Lei 874 de 08 de Novembro de 2011 que dispde
sobre 0 quadro de pessoal e respectivo plano de<sacarreiras e
vencimentos da Administragdo Publica do MunicipgoAdto Garcas
— MT, e as imposic¢des legais contidas no Artigogie dispde sobre
a criacdo permanente de avaliacdo e desempenheteemithando
outras providéncias, no que couber.

RESOLVE:

Art. 1° - Constituir a Comissdo de Avaliacdo e Desempenho

Individual de Servidor da Prefeitura Municipal décAGarcas/MT,
para atuar durante o ano de 2012, e que sera ctammEles seguintes
componentes:

| = VERA LUCIA BESSA — PRESIDENTE
CPF n°. 580.482.191-15
RG n°. 984583 SSP/MT

Il — EVERLY SOARES ROSIAK — MEMBRO
CPF n°. 017.890.831-25
RG n°. 1831274-8 SSP/MT

Il — NEUZICLEUMA ALVES ROSA - MEMBRO

CPF N° 535.958.231-68

RG N° 618821 SSP/MT

Art. 2° - Sao atribuicdes da Comissao de que trata o atfigesta
Portaria: encaminhar o resultado da avaliagdo dserdpenho do
servidor em estagio probatério para a homologaca8etretario de
Administracdo; enviar os formularios de avaliacdo dstagio

www.amm.org.br
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probatdrio para a supervisdo de capacitacéo, géalia desempenho
da geréncia de recursos humanos nos prazos esidbsl@elo Art.
15 incisos |, I, 1ll, IV; elaborar parecer acerda desempenho do
servidor durante todo o periodo probatorio, indiltaa homologagéo
ou n&o.

Art. 3° - Os membros da Comissédo de Avaliagdo e Desempern
Individual de Servidor da Prefeitura Municipal décAGarcas/MT,
responderdo solidariamente por todos os atos pdaticpela referida
Comissagsalvo se posicdo individual divergente estiver dawviente
fundamentada e registrada em ata lavrada na reamidjue tiver sido
tomada a deciséo.

Art. 4° - Os Servidores especificados nesta Portaria deséragignas
suas atribuicbes de membros da Comisséncomitantemente com
as de seus respectivos cargos.

Art. 5° - Esta Portaria entrara em vigor na data de suaqaqiio,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito, Edificio Sede do Poder Exezuem Alto
Garcas, em 03 de Dezembro de 2012.

ROLAND TRENTINI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Geise Marques Borges
Cadigo Identificador:BD431CB2

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 165, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2012.

DISPOE SOBRE A CONSTITUICAO DA COMISSAO
DE PLANEJAMENTO E EXECUCAO DAS ACOES
NECESSARIAS A IMPLEMENTACAO DA LEI
FEDERAL n°. 12.527/2011, QUE REGULAMENTA O
ACESSO A INFORMAGCOES, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Alto Gar¢cas-MT, no uso adasbuicbes que
Ihe confere o inciso 1V, do artigo 71, da Lei Orgando Municipio, e
de acordo com a legislacéo pertinente,

Considerando as recomendagdes contidas no
Implementagdo da Lei de Acesso a Informacdo e Qriadds
ouvidorias dos Municipios”, aprovado pela Resolu@&omativa n°.
25/2012 - TCE/MT e a necessaria continuidade dasesacq
administrativas:

RESOLVE BAIXAR A SEGUINTE PORTARIA :

Art. 1° - Fica instituida a Comisséao de Planejamento eUg&ecdas
acdes que promoverdo o acesso as informag6esrdesteipalidade,
pelo cidaddo, no ambito do Poder Executivo do Mpiocde Alto
Gargas-MT:

1- PROTOCOLO - EUDA ALVES CALCAS

2- PLANEJAMENTO — CLEA MARIA BARBOSA DE SOUZA

3- SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO- GEISE MARQUES
BORGES

4- SECRETARIA DE SAUDE- SUELI VIEIRA DE CARVALHO

5- SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E OBRAS- ADELAIDE
APARECIDA HERMES RIBEIRO

6- SECRETARIA DE EDUCACAO- ROSENI BOMFIM CORREIA

7- SECRETARIA DE ASSISNTENCIA SOCIAL- TEREZINHA
MENDES TEIXEIRA

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de suaigagélo,

revogando as disposi¢cdes em contrario.

REGISTRE-SE.

PUBLIQUE-SE

CUMPRA-SE.

“Guia para

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Gabinete do Prefeito, Edificio Sede do Poder Exezsuem Alto
Garcas-MT, 03 de Dezembro de 2012.

ROLAND TRENTINI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Geise Marques Borges
Cadigo Identificador: EF7A9CDO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N° 166, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2012.

PORTARIA N° 166, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2012.

REVOGA AS FUNGCOES  GRATIFICADAS

PERTINENTES AOS TITULARES DAS FUNCOES
DE DIRETORES, COORDENADORES
PEDAGOGICOS E SECRETARIOS ESCOLARES
DAS ESCOLAS MUNICIPAIS, NOS TERMOS DA
LElI MUNICIPAL N° 813/2010 E ALTERACOES E

DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

ROLAND TRENTINI , Prefeito Municipal de Alto Garcgas, Estado de
Mato Grosso, no uso das atribuicbes legais exaradaartigo 71,
incisos IV e X da Lei Orgéanica do Municipio, no quaiber,
Considerando o encerramento da Gestdo 2009/201% demmanda a
revogacdo da concessdo de Funcdes Gratificadasimimto da
Secretaria Municipal de Educacéo, regidas pelgadil, § 1° e § 2°
da Lei Municipal n® 813/2010 e alteracdes,

Resolve:

Artigo 1°: Revogar as Funcdes Gratificadas pertinentes adarés
abaixo relacionados nas funcdes de diretores, eoatbres
pedagodgicos e secretarios escolares das escolasipais)a partir

de 31 de Dezembro de 2018ps termos do disposto no artigo 41, §1°
e 2° da Lei Municipal n°® 813/2010 — Plano de CaareiRemuneragéo
dos Profissionais da Educacéo Bésica Municipalezaaibes, a saber:

Diretores:
- Joana Florenca de Souza
Escola Municipal Carlos de Almeida Couto

- Maria Aparecida Jordao dos Santos
Creche Municipal Cleméncia Mendes de Oliveira

- Maria José Mendonc¢a Cajango
Escola Municipal Cézar Borges

- Luzia Couto Barros
Escola Municipal Agricola Dr. Tancredo de Almeidevids

Coordenadores Pedagogicos:
- Clarice Maria Bertotti Silva
Escola Municipal Agricola Dr. Tancredo de Almeidevds

- Helena Maria de Souza Dariva
Creche Municipal Cleméncia Mendes de Oliveira

- Maria Gorete Martin Lopes Duarte
Escola Municipal José David Dias Campos

- Paulo Francisco Facco
Escola Municipal Agricola Dr. Tancredo de Almeidevds

- Roseni Bomfim Corréia
Secretaria Municipal de Educagéo

- Seone Silvério da Silva Oliveira
Escola Municipal Cézar Borges

- Silvia Mara Nogueira Vi¢ozo
Escola Municipal Carlos de Almeida Couto

- Sonia Vilela de Almeida

www.amm.org.br
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AEE/Secretaria Municipal de Educacéo

Secretario Escolar
lida Pereira de Melo
- Escola Municipal Carlos de Almeida Couto

Clair Peres de Oliveira

- Escola Municipal José David Dias Campos

Artigo 2°: Cabera aos 6rgdos e unidades administrativas cemipst
as providéncias aplicaveis a revogacao das Fur@dsicadas a que
reporta esta Portaria.

Artigo 3°: Esta Portaria produzira seus efeitos legais arpietB1 de
Dezembro de 2012, revogadas as disposi¢des endgontr
Publique-se, Registre-se, Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito, Edificio Sede do Poder Execut, em Alto
Garcas - MT, 27 de Dezembro de 2012.

ROLAND TRENTINI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Geise Marques Borges
Cadigo Identificador: 0OEE59F24

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N°. 167, DE 27 DE DEZEMBRO 2012.

PORTARIA N°. 167, DE 27 DE DEZEMBRO 2012.

EXONERA OS TITULARES DOS CARGOS EM
COMISSAO, QUE ESPECIFICA, DE ACORDO COM
A LEI N.° 874/2011 DE 08 DE NOVEMBRO DE 2011,
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO GARCAS —MT, Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legaisaéaarno art. 71,
inciso | da Lei Organica do Municipio, combinadarco disposto na
Lei Municipal n® 874/2011 e,

CONSIDERANDO o encerramento da Atual gestdo no préoximo di
31 de Dezembro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar, a partir de 31 de Dezembro @&22 os Titulares
dos Cargos em Comissao, abaixo relacionados:

« Nelson Ludwig- Gerente Tributario

» Terezinha Mendes Teixeira — Gerente de Desenuelvio Social

« Marilene Bergoli Teixeira- Secretaria Municipaé drinangas e
Planejamento

¢ Claudinei Singolano — Secretario Municipal de Esgm) Lazer,
Turismo e Cultura.

« Cinthia Borges de Souza Ferreira — Gerente de Adtragdo de
frotas

« Soiane Dornelos de Oliveira e Silva - Gerenténfl@estrutura

« Vanilda Leonizia Barbosa — Secretaria MunicipaEdieicacéo

* Marlene da Silva Trentini — Secretaria Municijid Assisténcia
Social.

 Leandro Alex Martini- Assessor técnico Il

« Cilmar Perissinotto- Secretario Municipal de Saude

« Andreia Krampe — Gerente de Almoxarifado e Faraac

« Melina Garcia Duarte — Gerente de Atencgéo Integ@aude

« Reinaldo Heverton Ferraz de Oliviera — Gerent8uajgrimentos

« Leandro Lemes Pereira _ Secretario Municipal dgoM\mbiente e
Desenvolvimento Urbano e Rural

« Lidio Dias Alves — Assessor Técnico |

« Welington Moreira Fraga - Assessor Técnico |

« Jerbnimo Moraes de Carvalho — Chefe de Gabinete

« Joyce Lobo Dutra- Assessor Técnico Il

« Geise Marques Borges — Gerente Administrativa

¢ Helio Antunes Branddo Filho - Secretario Municipeke
Administragao

« Rogério Couto Carvalho Araujo — Assessor Juridico

« Decio Ribeiro da Silva — Assessor de Impressa

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

-

« Paulo Geovani Rocha Jandres Assessor técnico Il

* Adelaide Aparecida Hermes Ribeiro — Secretaria iblpal de
Infraestrutura e Obras

* Sbnia Maria Mendes Le&o- Gerente de Recursos Hasnan

« Alessandra Queiroz Barros- Gerente Finaceiro

« Sirlene Inés Freitas — Gerente de Planejamento

« Elizeu Moreira — Chefe de Divisao

« Dalzirene Ribeiro e Silva- Chefe de Divisdo

* Odair Crisostomo Barbosa- Supervisor de Capacitapédiacdo e
desempenho.

 Sueli Vieira de Carvalho — Supervisor de Supodentistrativo

« Marcolina de Oliveira — Supervisor de Vigilaneim Saude

« Eva Moraes Rocha Cardoso- Supervisor de Atencacdasi

« Vera Lucia Bessa de Carvalho- Supervisor de pridaearquivo

« Roberto Carlos Venceslau da Silva — Supervisornfi@dstrutura
Urbana e Rural.

Paragrafo Unico - Determinar ao Departamento de Recursos
Humanos da Secretaria de Administracdo procedeanasacdes e
providéncias cabiveis de que trat@aputdeste artigo, na forma da
legislagao vigente que disciplina a matéria.

Artigo 3°: Esta Portaria produzira seus efeitos legais arpetB1 de
Dezembro de 2012, revogadas as disposi¢Ges enadontr

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, Edificio Sede do Poder Executyem Alto
Garcas, 27 de Dezembro de 2012.

ROLAND TRENTINI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Geise Marques Borges
Cédigo ldentificador:6DF17484

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 168, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2012

PORTARIA N° 168, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2012

ROLAND TRENTINI, Prefeito Municipal de Alto Gargas, Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribuigoes legaigrdat por lei.

Resolve:

Artigo 1°: Retornar para a instituicdo de ensino de origestéi
Municipal José David Dias Campos” as professorasixaba
relacionadas:

- Maria José Mendonga Cajango e

- Roseni Bomfim Corréia.

Artigo 2°: Retornar para a Secretaria Municipal de Educacdo a
Servidora Alessandra Queiroz Barros, Cargo- TécnabaiAistrativa
Educacional.

Artigo 2°: Esta Portaria produzira seus efeitos legais arpietB1 de
Dezembro de 2012, revogadas as disposi¢Ges enadontr
Publicada, Registrada,Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito, Edificio Sede do Poder Execut, em Alto
Garcas - MT, 27 de Dezembro de 2012.

ROLAND TRENTINI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Geise Marques Borges
Cadigo Identificador: BEBD8A95

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
DECRETO N° 132, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2012.

DECRETO N° 132, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2012.

“ABRE CREDITO SUPLEMENTAR NO VALOR
DE R$ 18.788,41 (DEZOITO MIL SETECENTOS E
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OITENTA E OITO REAIS E QUARENTA E UM
CENTAVOS), EM FAVOR DO GABINETE DO
PREFEITO, SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGCAO, SECRETARIA MUNICIPAL

DE INFRAESTRUTURA E OBRAS, SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES,
LAZER, CULTURA E TURISMO, E, DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO GARCAS , Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuicGes legais e aadloripela Lei
Municipal n°® 905/12, de 03 de outubro de 2012.

DECRETA:

Art. 1°. Fica aberto Crédito Suplementar no valorRfg 18.788,41
(dezoito mil setecentos e oitenta e oito reais arepta e um

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO GARCAS , Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuicbes legais e aadloripela Lei
Municipal n°® 905/12, de 03 de outubro de 2012.

DECRETA:
Art. 1° Fica aberto Crédito Suplementar no valor Rfe 667,00

(seiscentos e sessenta e sete redéstinados ao reforco das dotacdes
orgcamentarias abaixo:

PROJETO/ATIVIDADE ELEMENTO DE DESPESA VALOR
2.104 3.3.90.30.00 350,00
2.104 3.3.90.39.00 60,p0
2.107 3.3.90.39.00 257,00
TOTAL 667,0

Art. 2°. Para cobertura do Crédito aberto no artgterior, serdo
utilizados recursos de acordo com o art. 43, indista Lei 4.320/64,
resultantes de anulagdo parcial das dota¢des ontarias abaixo:

centavos)destinados ao reforgo das dotagdes orcamentadasab PROJETO/ATIVIDADE ELEMENTO DE DESPESA VALOR
2.141 3.3.90.30.00 667,00
PROJETO/ATIVIDADE ELEMENTO DE DESPESA VALOR TOTAL 667,0
2.100 3.3.90.39.00 450,00
2.101 3.3.90.30.00 160,00 Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de puialicaco,
2.103 3.3.90.39.00 2.681J01 d d .~ e
106 335035.00 Tos1ols7 revogadas as disposi¢cdes em contrario.
2.107 3.3.90.39.00 3.069J00
2.111 3.3.90.39.00 7041 GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO GARCAS -
2.129 3.3.90.39.00 26.p4 MT, aos doze dias do més de dezembro de 2012.
2.142 3.3.90.39.00 39,B0
2.151 3.3.90.39.00 238,98
—STAT R | ROLAND TRENTINI

Art. 2°. Para cobertura do Crédito aberto no artigo amteserdo
utilizados recursos de acordo com o art. 43, indista Lei 4.320/64,
resultantes de anulagdo parcial das dotagdes antarias abaixo:

PROJETO/ATIVIDADE ELEMENTO DE DESPESA VALOR
1.105 4.4,90.52.00 32,p8
2.101 3.3.90.33.00 88,19
2.104 3.3.90.39.00 8.887138
2.110 3.3.90.30.00 3356
2.113 3.3.90.30.00 40,p0
2.118 3.3.90.34.00 1.992444
2.118 3.3.90.36.00 108,00
2.121 3.3.90.39.00 1.780}52
2.122 3.3.90.32.00 1.047]71
2.126 3.3.90.30.00 907 ,p5
2.126 3.3.90.36.00 100,00
2.128 3.3.90.39.00 4600
2.129 3.3.90.30.00 88,p5
2.131 3.3.90.39.00 663,92
2.134 3.3.90.30.00 50,p0
2.134 3.3.90.39.00 2.206{11
TOTAL 18.788,41

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua @gaiic
revogadas as disposi¢ées em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO GARCAS -
MT, aos onze dias do més de dezembro de 2012.

ROLAND TRENTINI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Geise Marques Borges
Cddigo Identificador: ABA0O0749

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N° 133, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2012.

DECRETO N° 133, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2012.

“ABRE CREDITO SUPLEMENTAR NO VALOR DE
R$ 667,00 (SEISCENTOS E SESSENTA E SETH
REAIS), EM FAVOR DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E OBRAS E
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, E, DA

Prefeito Municipal
Publicado por:
Geise Marques Borges
Cadigo Identificador:61373192

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
DECRETO N° 134, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2012.

DECRETO N° 134, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2012.

“ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR
POR EXCESSO DE ARRECADAGAO, NO VALOR
DE R$ 702.711,52 (SETECENTOS E DOIS MIL,
SETECENTOS E ONZE REAIS E CINQUENTA E
DOIS CENTAVOS), EM FAVOR DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, SECRETARIA
MUNICIPAL DE FINANCAS E PLANEJAMENTO,
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

E OBRAS, SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGCAO, SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL, SECRETARIA

MUNICIPAL DE ESPORTES, LAZER, CULTURA E
TURISMO E SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO
AMBIENTE, DESENVOLVIMENTO URBANO E
RURAL, E, DA OUTRAS PROVIDENCIAS".

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO GARCAS , Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuicbes legais e aadloripela Lei
Municipal n°®913/12, de 07 de dezembro de 2012.

DECRETA:

Art. 1°. Fica aberto Crédito Adicional Suplementar [Excesso de
Arrecadacdo, no valor d®$ 702.711,52(setecentos e dois mil,
setecentos e onze reais e cinquenta e dois cejtaastinados ao
reforgco das dotagbes orcamentarias abaixo:

OUTRAS PROVIDENCIAS”.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

PROJETO/ATIVIDADE ELEMENTO DE DESPESA VALOR
2.101 3.1.90.11.00 16.090|61
2.101 3.1.90.13.00 1.185135
2.103 3.1.90.11.00 24.622|00
2.103 3.1.90.13.00 3.085J00
2.104 3.1.90.11.00 45.148]00
2.105 3.1.90.04.00 3.119452
2.105 3.1.90.09.00 21,B9

www.amm.org.br 5
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2.105 3.1.90.11.00 27.66106 Art. 2°. Para cobertura do Crédito aberto no artigterior, seréo

2.105 3.1.90.13.00 5.11503 utilizados recursos de acordo com o art. 43, indisira Lei 4.320/64,

2.107 3.1.90.11.00 105.749|12 ~ . ~ L. . .

107 31901500 ~5 356k resultantes de anulacéo parcial das dotagfes antanas abaixo:

2.111 3.1.90.09.00 264,p0

2.111 3.1.90.11.00 60.722|66 PROJETO/ATIVIDADE ELEMENTO DE DESPESA VALOR

2.111 3.1.90.13.00 11.398J90 2.101 3.3.90.39.00 67474

2.114 3.1.90.04.00 5.766{84 TOTAL 674,74

2.114 3.1.90.11.00 18.109]62

2.116 3.1.90.04.00 5.124151 . A =

e TS0 T300 L Art. 3°. Este D.ecret'o~ entra em vigor na data de puialicacao,

CREK] 319501100 TToaols revogadas as disposi¢cdes em contrario.

2.117 3.1.90.13.00 2.447106

2.118 3.1.90.09.00 26400 GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO GARCAS -

2.118 3.190.11.00 125.228407 MT, aos quatorze dias do més de dezembro de 2012.

2.118 3.1.90.13.00 17.860]62

2.120 3.1.90.04.00 15.01900

2.120 3.1.90.09.00 176,00 ROLAND TR_E_NTlNl

2.120 3.1.90.13.00 2.51032 Prefeito Municipal

2.123 3.1.90.04.00 26.406)06 Publicado por:

2.123 3.1.90.11.00 34.827|82 Geise Marques Borges

2.123 3.1.90.13.00 11.071]98 2 3k g .

>Tox 37500400 eeils Cadigo Identificador:800B4B33

2.124 3.1.90.09.00 13347 =

2.124 3.1.90.13.00 4.662]16 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

2.125 3.1.90.11.00 5.056{81 DECRETO N° 136, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2012.

2.125 3.1.90.13.00 796,14

2.132 3.1.90.09.00 58,p0

5132 =190.11.00 T 3otlet DECRETO N° 136, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2012.

2.132 3.1.90.13.00 1.851)93 B

2.134 3.1.90.04.00 81810 “ABRE CREDITO SUPLEMENTAR NO VALOR

iigi :138‘1’288 16256‘2?)% DE R$ 5.286,27 (CINCO MIL, DUZENTOS E

R RN ~oa7ks OITENTA E SEIS REAIS E VINTE E SETE

5138 31901100 535710 CENTAVOS), EM FAVOR DA SECRETARIA

2.128 3.1.90.13.00 1.97320 MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E

2.131 3.1.90.11.00 2.469]83 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, E, DA
TOTAL 702.711,5p OUTRAS PROVIDENCIAS".

Art. 2°. Para cobertura do Crédito aberto no ardgterior, serdo
utilizados recursos de acordo com o artigo 43,ri¢iso Il da Lei
Federal 4.320/64, os provenientes de excesso decadacao
conforme demonstrativo de tendéncia do exercicio.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de ufalicacéo,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO GARCAS -
MT, aos treze dias do més de dezembro de 2012.

ROLAND TRENTINI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Geise Marques Borges
Cddigo Identificador: 36A0FCB3

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N° 135, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2012.

DECRETO N° 135, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2012.

“ABRE CREDITO SUPLEMENTAR NO VALOR DE
R$ 674,74 (SEISCENTOS E SETENTA E QUATRO
REAIS E SETENTA E QUATRO CENTAVOS), EM
FAVOR DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, E, DA OUTRAS PROVIDENCIAS".

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO GARCAS , Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuicbes legais e aadloripela Lei
Municipal n°® 905/12, de 03 de outubro de 2012.

DECRETA:
Art. 1° Fica aberto Crédito Suplementar no valorRie 674,74

(seiscentos e setenta e quatro reais e setentaateo qeentavos)
destinados ao reforco das dotacdes orgamentaaasab

PROJETO/ATIVIDADE ELEMENTO DE DESPESA VALOR
2.118 3.3.90.30.00 1414
2.126 3.3.90.30.00 533,00
TOTAL 674,74

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO GARCAS , Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuicbes legais e aadoripela Lei
Municipal n°® 905/12, de 03 de outubro de 2012.

DECRETA:
Art. 1°. Fica aberto Crédito Suplementar no valorR¥ 5.286,27

(cinco mil, duzentos e oitenta e seis reais e vintete centavas)
destinados ao refor¢o das dotacdes orcamentaaasab

PROJETO/ATIVIDADE ELEMENTO DE DESPESA VALOR
2.103 3.3.90.14.00 240,p0
2.128 3.3.90.14.00 240,00
2.101 3.1.90.91.00 3.321[27
2.107 3.3.90.39.00 8250
2.118 3.3.90.30.00 120,00
2.126 3.3.90.30.00 540,p0
TOTAL 5.286,2

Art. 2°. Para cobertura do Crédito aberto no ardgterior, serdo
utilizados recursos de acordo com o art. 43, indista Lei 4.320/64,
resultantes de anulagdo parcial das dotagdes antarias abaixo:

PROJETO/ATIVIDADE ELEMENTO DE DESPESA VALOR
2.118 3.3.90.39.00 3.600J00
2.134 3.3.90.30.00 585,00
2.112 3.3.90.30.00 58,119
2.108 3.3.90.30.00 69,179
2.113 3.3.90.30.00 972p9
TOTAL 5.286,2

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de muialicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO GARCAS -
MT, aos dezessete dias do més de dezembro de 2012.

ROLAND TRENTINI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Geise Marques Borges
Cddigo Identificador:9509434B

www.amm.org.br 6
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SETOR DE COMPRAS E LICITACOES
EXTRATO DE CONTRATOS E ADITIVOS DA PREFEITURA
DE ALTO GARCAS - MT

Prefeitura Municipal de Alto Garcas - MT
Extrato de Termo Aditivo n° 003/2012 ao Contrat®@7/2012
ContratadaH.L. NOGUEIRA DE MENEZES LTDA.
CNPJ: 10.535.515/0001-40
Objeto: O presente termo aditivo tem por objetor@rpgacdo do
prazo de execucdo do contrato original por mais(€#s) meses,
contados a partir de 31/12/2012 até 30/06/2013.
A prorrogacgéo do referido contrato se dara senlicagfio de reajuste
do valor contratual original.
Valor: R$ 0,00
Vigéncia: 31/12/2012 a 30/06/2013.
Publicado por:
Reinaldo Heverton Ferrza de Oliveira
Cadigo Identificador:3438D99B

SETOR DE COMPRAS E LICITAGOES
EXTRATO DE CONTRATOS E ADITIVOS DA PREFEITURA
DE ALTO GARCAS - MT

Prefeitura Municipal de Alto Gargas - MT
Extrato de Termo Aditivo n°® 002/2012 ao Contrat®n6/2012
ContratadaH.L. NOGUEIRA DE MENEZES LTDA.
CNPJ: 10.535.515/0001-40
Objeto: O presente termo aditivo tem por objetor@rpgacédo do
prazo de execugdo do contrato original por mais(d€#s) meses,
contados a partir de 31/12/2012 até 30/06/2013.
A prorrogacéo do referido contrato se dara senlicagfio de reajuste
do valor contratual original.
Valor: R$ 0,00
Vigéncia: 31/12/2012 a 30/06/2013.
Publicado por:
Reinaldo Heverton Ferrza de Oliveira
Cadigo Identificador: 9249B86E

SETOR DE COMPRAS E LICITAGOES
EXTRATO DE CONTRATOS E ADITIVOS DA PREFEITURA
DE ALTO GARCAS - MT

Prefeitura Municipal De Alto Garcas - MT
Extrato de Termo Aditivo n°® 002/2012 ao Contrat®n%/2012
ContratadaAPICE - CONSTRUCOES LTDA
CNPJ: 36.892.271/0001-46
Objeto: O presente termo aditivo tem por objetor@rpgacédo do
prazo de execucdo do contrato original por mais(d€#s) meses,
contados a partir de 31/12/2012 até 30/06/2013.
A prorrogacao do referido contrato se dara senlieagfo de reajuste
do valor contratual original.
Valor: R$ 0,00
Vigéncia: 31/12/2012 a 30/06/2013.
Publicado por:
Reinaldo Heverton Ferrza de Oliveira
Cddigo Identificador:07636924

SETOR DE COMPRAS E LICITACOES
EXTRATO DE CONTRATOS E ADITIVOS DA PREFEITURA
DE ALTO GARCAS - MT

Prefeitura Municipal De Alto Gargas - MT

Extrato De Termo Aditivo N° 004/2012 ao ContratodN%/2012
ContratadaAPICE - CONSTRUGCOES LTDA

CNPJ: 36.892.271/0001-46

Objeto: O presente termo aditivo tem por objetor@rpgacdo do
prazo de execucdo do contrato original por mais(€#s) meses,
contados a partir de 31/12/2012 até 30/06/2013.

A prorrogacao do referido contrato se dara senlieagfo de reajuste
do valor contratual original.

Valor: R$ 0,00

Vigéncia: 31/12/2012 a 30/06/2013.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Publicado por:
Reinaldo Heverton Ferrza de Oliveira
Cadigo Identificador: 1339732E

SETOR DE COMPRAS E LICITAGOES
EXTRATO DE CONTRATOS E ADITIVOS DA PREFEITURA
DE ALTO GARCAS - MT

Prefeitura Municipal de Alto Gargas - MT
Extrato de Termo Aditivo n°® 002/2012 ao Contrato/2692
ContratadaH.L. NOGUEIRA DE MENEZES LTDA.
CNPJ: 10.535.515/0001-40
Objeto: O presente termo aditivo tem por objetor@rpgacédo do
prazo de execugdo do contrato original por mais(d€#s) meses,
contados a partir de 31/12/2012 até 30/06/2013.
A prorrogacao do referido contrato se dara senlieagfo de reajuste
do valor contratual original.
Valor: R$ 0,00
Vigéncia: 31/12/2012 a 30/06/2013.
Publicado por:
Reinaldo Heverton Ferrza de Oliveira
Cddigo Identificador:B18ED7F6

SETOR DE COMPRAS E LICITACOES
EXTRATO DE CONTRATOS E ADITIVOS DA PREFEITURA
DE ALTO GARCAS - MT

Prefeitura Municipal de Alto Gargas - MT
Extrato de Termo Aditivo N° 003/2012 ao Contrato/2611
ContratadaH.L. NOGUEIRA DE MENEZES LTDA.
CNPJ: 10.535.515/0001-40
Objeto: O presente termo aditivo tem por objetor@rpgacdo do
prazo de execucdo do contrato original por mais(€#s) meses,
contados a partir de 31/12/2012 até 30/06/2013.
A prorrogacao do referido contrato se dara senlieagfo de reajuste
do valor contratual original.
Valor: R$ 0,00
Vigéncia: 31/12/2012 a 30/06/2013.
Publicado por:
Reinaldo Heverton Ferrza de Oliveira
Cadigo Identificador:8EB83CD2

SETOR DE COMPRAS E LICITACOES
EXTRATO DE CONTRATOS E ADITIVOS DA PREFEITURA
DE ALTO GARCAS - MT

Prefeitura Municipal De Alto Gargas - MT
Extrato De Termo Aditivo N° 006/2012 ao Contrato082/2011
ContratadaAPICE - CONSTRUCOES LTDA
CNPJ: 36.892.271/0001-46
Objeto: O presente termo aditivo tem por objetor@rpgacdo do
prazo de execucdo do contrato original por mais(€#s) meses,
contados a partir de 31/12/2012 até 30/06/2013.
A prorrogacgéo do referido contrato se dara senlicagfio de reajuste
do valor contratual original.
Valor: R$ 0,00
Vigéncia: 31/12/2012 a 30/06/2013.
Publicado por:
Reinaldo Heverton Ferrza de Oliveira
Cadigo Identificador:76291EDB

SETOR DE COMPRAS E LICITAGOES
EXTRATO DE CONTRATOS E ADITIVOS DA PREFEITURA
DE ALTO GARCAS - MT

Prefeitura Municipal de Alto Gargas - MT

Extrato de Termo Aditivo N°. 005/2012 ao Contrat8/2610
ContratadaPRODUTIVA CONSTRUCAO CIVIL LTDA — EPP
CNPJ: 07.547.502/0001-86

Objeto: O presente termo aditivo tem por objetor@rpgacédo do
prazo de execugdo do contrato original por mais(d€#s) meses,
contados a partir de 31/12/2012 até 30/06/2013.

A prorrogacéo do referido contrato se dara senlicagfio de reajuste
do valor contratual original.

www.amm.org.br 7
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Valor: R$ 0,00
Vigéncia: 31/12/2012 a 30/06/2013.
Publicado por:
Reinaldo Heverton Ferrza de Oliveira
Cadigo Identificador: 2681C6B9

SETOR DE COMPRAS E LICITAGOES
EXTRATO DE CONTRATOS E ADITIVOS DA PREFEITURA
DE ALTO GARCAS - MT

Prefeitura Municipal de Alto Gargas - MT
Extrato de Termo Aditivo N° 008/2012 ao Contrato/@010
ContratadaH.L. NOGUEIRA DE MENEZES LTDA.
CNPJ: 10.535.515/0001-40
Objeto: O presente termo aditivo tem por objetor@rpgacédo do
prazo de execucdo do contrato original por mais(€#s) meses,
contados a partir de 31/12/2012 até 30/06/2013.
A prorrogacao do referido contrato se dara senlieagfo de reajuste
do valor contratual original.
Valor: R$ 0,00
Vigéncia: 31/12/2012 a 30/06/2013.
Publicado por:
Reinaldo Heverton Ferrza de Oliveira
Cadigo Identificador:55C11CD4

SETOR DE COMPRAS E LICITACOES
EXTRATO DE CONTRATOS E ADITIVOS DA PREFEITURA
DE ALTO GARCAS - MT

Prefeitura Municipal de Alto Gargas - MT
Extrato de Termo Aditivo N°. 009/2012 ao Contratd/2809
ContratadaPRODUTIVA CONSTRUCAO CIVIL LTDA — EPP
CNPJ: 07.547.502/0001-86
Objeto: O presente termo aditivo tem por objetor@rpgacdo do
prazo de execucdo do contrato original por mais(€#s) meses,
contados a partir de 31/12/2012 até 30/06/2013.
A prorrogacgéo do referido contrato se dara senlicagfo de reajuste
do valor contratual original.
Valor: R$ 0,00
Vigéncia: 31/12/2012 a 30/06/2013.
Publicado por:
Reinaldo Heverton Ferrza de Oliveira
Cadigo Identificador:636B5463

SETOR DE COMPRAS E LICITAGOES
EXTRATO DE CONTRATOS E ADITIVOS DA PREFEITURA
DE ALTO GARCAS - MT

Prefeitura Municipal de Alto Gargas - MT
Extrato de Termo Aditivo N°. 007/2012 ao Contrat8/2609
ContratadaPRODUTIVA CONSTRUCAO CIVIL LTDA — EPP
CNPJ: 07.547.502/0001-86
Objeto: O presente termo aditivo tem por objetor@rpgacédo do
prazo de execugdo do contrato original por mais(d€#fs) meses,
contados a partir de 31/12/2012 até 30/06/2013.
A prorrogacgéo do referido contrato se dara senlicagfio de reajuste
do valor contratual original.
Valor: R$ 0,00
Vigéncia: 31/12/2012 a 30/06/2013.
Publicado por:
Reinaldo Heverton Ferrza de Oliveira
Cddigo Identificador: 13A05643

SETOR DE COMPRAS E LICITAGOES
EXTRATO DE CONTRATOS E ADITIVOS DA PREFEITURA
DE ALTO GARCAS - MT

Prefeitura Municipal De Alto Garcas - MT

Extrato de Termo Aditivo N° 002/2012 Ao Contrato00°73/2011
ContratadaEMPRESA GESTAO LTDA

CNPJ: 03.713.762/0001-23

Objeto: O presente termo aditivo tem por objetor@rpgacédo do
prazo de execuc¢édo do contrato original por maimédes, contados a
partir de 31/12/2012 até 30/11/2013.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

A prorrogacao do referido contrato se dara senlieagfo de reajuste
do valor contratual original.
Valor: R$ 0,00
Vigéncia: 31/12/2012 a 30/11/2013
Publicado por:
Reinaldo Heverton Ferrza de Oliveira
Cddigo Identificador: 264C0666

SETOR DE COMPRAS E LICITACOES
EXTRATO DE CONTRATOS E ADITIVOS DA PREFEITURA
DE ALTO GARCAS - MT

Prefeitura Municipal De Alto Gargas - MT
Extrato de Termo Aditivo n°® 002/2012 Contrato N8(012
ContratadaEMPRESA GESTAO LTDA
CNPJ: 03.713.762/0001-23
Objeto: O presente termo aditivo tem por objetor@rpgacdo do
prazo de execucdo do contrato original por mais(t®s) meses,
contados a partir de 31/12/2012 até 31/03/2013.
A prorrogacéo do referido contrato se dara senlicagfio de reajuste
do valor contratual original.
Fica alterada a clausula quarta (prazo) do confradé2012.
Valor: R$ 0,00
Vigéncia: 31/12/2012 a 31/03/2013
Publicado por:
Reinaldo Heverton Ferrza de Oliveira
Cadigo Identificador: 78110A03

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAGUAI

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N° 560 20/12/2012

PORTARIA 560/2012

A Prefeita Municipal de Alto Paraguai — MT., SRIANE VIEIRA
DE VASCONCELLOS ALVES, no uso de suas atribui¢cdes legais
que lhe confere o cargo.

RESOLVE:

Art. 1°. — Exonerar a Srt2 ELLIS DE ALMEIDA SILVA,
portadora daCPF N° 018.900.401-0Gjo cargo em Comissao @r.
e Ass. Superior — DAS 5. Coordenadoria de AuditoriaControle e
Avaliagédo, junto a Secretaria Municipal de Saude

Art. 2°. — Exonerar o Sr. EUDESIO FERREIRA DE OLIVEIRA,
portador CPF n°566.847.979-04,do Cargo em Comissédo de
Coordenador do Posto de Pronto Atendimento-FS - 5, junto a
Secretaria Municipal de Saude

Art. 3°. - Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica
revogada as disposi¢des em contrario

Publica-se;
Registra-se;
Cumpra-se;

Gabinete do Prefeito Municipal de Alto Paraguai—-M20 de
dezembro de 2012.

DIANE VIEIRA DE VASCONCELLOS ALVES
Prefeita Municipal
Publicado por:
Maria Adélia Daltro de Souza
Cadigo Identificador:4B6713BB

PREFEITURA MUNICIPAL
TERMO DE POSSE CONVOCACAO

TERMO DE POSSE
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A Prefeita Municipal de Alto Paraguai — MT, tendo em vista o
disposto ndArt. 11, da Lei Municipal n° 11/90 de 19 de novembro
de 1990. Empossa nesta data a servidora publid&&LIS DE
ALMEIDA SILVA, Nomeada para exercer o Cargo Efetivo d
Técnica de Nivel Superior - Enfermeira, Classe “A”Nivel “01",
junto a Secretaria Municipal de Salde, habilitada aoncurso
publico, realizado em 16 de janeiro de 20Hbomologado pelo
Decreto Municipal n°® 06/2011 de 17 de fevereiro d&011
publicado no Jornal Oficial dos Municipios do Estalé Mato Grosso
- AMM, do dia24 de fevereiro de 2011, VI — N° 1163 pagina A.
servidora apresentou os documentos exigidos porelLprestou o
compromisso de fielmente cumprir com os deveregsilkugdes do
cargo publico, bem como se compromete a obserlegislacdo em
vigor disposto nos artigos de 11 a 22 da Lei Myaicn®. 11/90 de
19/11/1990. Regulamentando o presente TERMO, deélaraganto
ao exercicio ou ndo de cargo ou fungéo publica, tmmo declaragdo
de bens. Para constar, 8@0A0 ALESSANDRO ALMEIDA DE
SIQUEIRA, com exercicio na funcdo dAssistente — Agente
Administrativo — Matricula: 105. Lavrei o presentd ERMO, que
vai assinado pelaPrefeita Municipal Sra. Diane Vieira de
Vasconcellos Alvese pelo empossado a baixo assinado

Alto Paraguai-MT, 21 de dezembro de 2012.

DIANE VIEIRA DE VASCONCELLOS ALVES
Prefeita Municipal

ELLIS DE ALMEIDA SILVA
Técnica de Nivel Superior
Enfermeira

TERMO DE POSSE

A Prefeita Municipal de Alto Paraguai — MT, tendo em vista o
disposto ndArt. 11, da Lei Municipal n° 11/90 de 19 de novembro
de 1990. Empossa nesta data a servidora publid@UDESIO
FERREIRA DE OLIVEIRA, Nomeado para exercer o Cargo
Efetivo deTécnico de Nivel Superior - Enfermeiro, Classe “A”,
Nivel “01”, junto a Secretaria Municipal de Saude, habilitao
concurso publico, realizado em 16 de janeiro del2Bibmologado
pelo Decreto Municipal n°® 06/2011 de 17 de fevereirde 2011
publicado no Jornal Oficial dos Municipios do Estalé Mato Grosso
- AMM , do dia24 de fevereiro de 2011, VI — N° 1163 pagina A.
servidora apresentou os documentos exigidos porelLprestou o
compromisso de fielmente cumprir com os deveregilkugdes do
cargo publico, bem como se compromete a obserlegislacdo em
vigor disposto nos artigos de 11 a 22 da Lei Myicn®. 11/90 de
19/11/1990. Regulamentando o presente TERMO, deélaraganto
ao exercicio ou ndo de cargo ou fungéo publica, tmmo declaragao
de bens. Para constar, 80A0 ALESSANDRO ALMEIDA DE
SIQUEIRA, com exercicio na funcdo dAssistente — Agente
Administrativo — Matricula: 105. Lavrei o presentd ERMO, que
vai assinado pelaPrefeita Municipal Sra. Diane Vieira de
Vasconcellos Alvese pelo empossado a baixo assinado

Alto Paraguai-MT, 21 de dezembro de 2012.

DIANE VIEIRA DE VASCONCELLOS ALVES
Prefeita Municipal

EUDESIO FERREIRA DE OLIVEIRA
Técnico de Nivel Superior
Enfermeiro
Publicado por:
Maria Adélia Daltro de Souza
Cadigo Identificador: CD8F68C2

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO TAQUARI

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
AVISO DE RESULTADO - PREGAO PRESENCIAL N.°
058/2012

D

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO TAQUARI - MT

AVISO DE RESULTADO - PREGAO PRESENCIAL N.°
058/2012

A Prefeitura Municipal de Alto Taquari, através slea Pregoeira e
equipe de apoio no uso de suas atribuigdes legajislo pela portaria
n° 276/2012 de 23/11/2012, torna publico aos ista@os que o
PREGAO PRESENCIAL N° 058/2012, cujo certame se deu as
08h00min, do dia 19/12/2012; sagrou-se vencedorrapgmente
SANTO ANTKIEWICZ ME, que apresentou proposta no valor total
de R$ 12.600,00 (doze mil e seiscentos reaid). licitacdo foi
realizada com Pregéo Presencial, pelo critérioiglm menor preco
global, sendo a presente contratagdo homologadagxeklentissimo
Senhor Prefeito Municipal, em 26 de dezembro de2204aiores
informagbes fone (66)3496-1575/1471 - Alto TaquamT, 26 de
dezembro de 2012.

JUSINEIA MENEZES DE CARVALHO
Pregoeira.
Publicado por:
Julio Emilio da Silva
Cadigo Identificador:B27F4304

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTBAC}AO
ESENCIAAVISO DE RESULTADO - PREGAO PRL N.°
059/2012

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO TAQUARI — MT

AVISO DE RESULTADO - PREGAO PRESENCIAL N.°
059/2012

A Prefeitura Municipal de Alto Taquari, através slea Pregoeira e
equipe de apoio no uso de suas atribuigdes legajislo pela portaria
n° 276/2012 de 23/11/2012, torna publico aos issmdos que O
PREGAO PRESENCIAL N° 059/2012, cujo certame se deu as
08h00min, do dia 21/12/2012; sagrou-se vencedorrapgmente
INTERFOGOS COMERCIO, IMPORTACAO E
EXPORTACAO LTDA ME, que apresentou proposta no valor total
de R$ 37.000,00 (trinta e sete mil reais)A licitagdo foi realizada
com Pregdo Presencial, pelo critério do tipo memaco global,
sendo a presente contratacdo homologada pelo Biissieno Senhor
Prefeito Municipal, em 26 de dezembro de 2012. kaio
informacdes fone (66)3496-1575/1471 - Alto TaqualMT, 26 de
dezembro de 2012.

JUSINEIA MENEZES DE CARVALHO
Pregoeira.
Publicado por:
Julio Emilio da Silva
Cddigo Identificador:911A7863

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACAS

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N°. 1301/2012

SUMULA: DISPOE SOBRE A NOMEACAO DA
COMISSAO DE CONSELHO MUNICIPAL DE
SAUDE DO MUNICIPIO DE APIACAS-MT E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”.

SEBASTIAO SILVA TRINDADE , Prefeito Municipal de Apiacas,
Estado de Mato Grosso, usando de suas atribuiggas|..

DECRETA
Artigo 1° - Fica instituida a Comissdo de Conselho Municipal de
Salde do municipio de Apiacas — MT, que serd com@apdss

seguintes membros:

Presidente
Marco Aurélio Campos Ferreira

Vice- Presidente:
Fabiana Patricia L. Pessoa

www.amm.org.br 9



Mato Grosso , 28 de Dezembro de 2012 < JorfielaDEletronico dos Municipios do Estado de M@&msso

ANO VII | N° 1626

Representantes dos Usuarios — Grupo da Terceira Idad
Titular: — Esperanca Dupim
Suplente: - Diva Alves

Representantes dos Usuarios — Igreja Catdlica
Titular: — Josiane Gongalves
Suplente: - Celma Mara Buzatto

Representantes dos Usuarios — Igreja Assembléia Beus
Titular: — Lais Vidori da Silva
Suplente: - Elton José Vidori da Silva

Representantes dos Usuarios — Pastoral da Crianca
Titular: — Franciele Vieira
Suplente: - Nilse Pilger

Representantes dos Trabalhadores da Saude
Titular: — Joceli Dupim Carvalho
Suplente: - Doralice Souza

Representantes do Governo- Secretaria de Saude
Titular: — Rosangela dos Santos
Suplente: - Aurea Cristina Carrion

Representantes do Governo- Secretaria Assisténciaal
Titular: — Lilian Rocha Evangelista
Suplente: - Maria Ap°® Mendes Barros

Artigo 2° - Este decreto entra em vigor na data de sua afixag
publicacéo.

Artigo 3° - Revogam-se as disposi¢c8es em contrario.
Apiacas-MT., 03 de Dezembro de 2012.

SEBASTIAO SILVA TRINDADE
-prefeito Municipal-
Publicado por:
Thayany Aparecida Pereira Barbosd
Cddigo Identificador: 3F3DDFEC

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO TERMO ADITIVO

2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 057/2011
CONTRATANTE- PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACAS
CONTRATADO — JACQUELINE TELES FERREIRA
OBJETO: PRESTAGCAO DE SERVICOS NO CARGO DE
ENFERMEIRA
VALOR MENSAL: R$ 2.446,52 (Dois mil quatrocentos eagenta e
seis reais e cinquenta e dois centavos)
VIGENCIA-31/12/2012 & 31/12/2013
Publicado por:
Thayany Aparecida Pereira Barbosd
Cddigo Identificador: F933AA36

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 74/2012
CONTRATANTE- PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACAS
CONTRATADO — GALDIA NUBIA RIBEIRO
OBJETO: PRESTAGCAO DE SERVICOS NO CARGO DE
ASSISTENTE SOCIAL
VALOR MENSAL: R$ 2.446,52 (dois mil quatrocentos eatgnta e
seis e cinglienta e dois centavos)
VIGENCIA-31/12/2012 & 31/12/2013
Publicado por:
Thayany Aparecida Pereira Barbosd
Cddigo Identificador:837405C8

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 75/2012
CONTRATANTE- PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACAS
CONTRATADO - IVONETE COLODEL DE SOUZA
OBJETO: PRESTAGCAO DE SERVICOS NO CARGO DE
ASSISTENTE SOCIAL
VALOR MENSAL: R$ 2.446,52 (dois mil quatrocentos eatgnta e
seis e cinglienta e dois centavos)
VIGENCIA-31/12/2012 & 31/12/2013
Publicado por:
Thayany Aparecida Pereira Barbosa
Cadigo Identificador: EF5CB22B

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

4° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 033/2009
CONTRATANTE- PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACAS
CONTRATADO — DORINA HERCULANO ALVES
OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS NO CARGO DE AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE
VALOR MENSAL: R$ 714,00 (Setecentos e quatorze reais)
VIGENCIA-31/12/2012 & 31/12/2013
Publicado por:
Thayany Aparecida Pereira Barbosa
Cadigo Identificador:8FF8D168

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

4° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 023/2009
CONTRATANTE- PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACAS
CONTRATADO — ELZA SANTANA BALEEIRO
OBJETO: PRESTA(;AO DE SERVICOS NO CARGO DE AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE
VALOR MENSAL: R$ 714,00 (Setecentos e quatorze reais)
VIGENCIA- 31/12/2012 & 31/12/2013
Publicado por:
Thayany Aparecida Pereira Barbosa
Cadigo Identificador: F6ED4F808

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

4° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 024/2009
CONTRATANTE- PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACAS
CONTRATADO — GENECI DE MOURA RADIN
OBJETO: PRESTACAO DE SERVIGOS NO CARGO DE AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE
VALOR MENSAL: R$ 714,00 (Setecentos e quatorze reais)
VIGENCIA-31/12/2012 & 31/12/2013
Publicado por:
Thayany Aparecida Pereira Barbosa
Cadigo Identificador:B4B8186D

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

4° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 034/2009
CONTRATANTE- PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACAS
CONTRATADO - IRAENE REIS SANTOS
OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS NO CARGO DE AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE
VALOR MENSAL: R$ 714,00 (Setecentos e quatorze reais)
VIGENCIA-31/12/2012 & 31/12/2013
Publicado por:
Thayany Aparecida Pereira Barbosa
Cadigo Identificador: CB679663

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

4° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 007/2009

CONTRATANTE- PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACAS
CONTRATADO — MARIA INES DOS SANTOS
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OBJETO: PRESTA(;AO DE SERVICOS NO CARGO DE AGENTH
COMUNITARIO DE SAUDE
VALOR MENSAL: R$ 714,00 (Setecentos e quatorze reais)
VIGENCIA-31/12/2012 & 31/12/2013
Publicado por:
Thayany Aparecida Pereira Barbosd
Cadigo Identificador: ES0FC804

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

4° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 025/2009
CONTRATANTE- PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACAS
CONTRATADO — MARIA LUZIA DA SILVA BOCHI
OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS NO CARGO DE AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE
VALOR MENSAL: R$ 714,00 (Setecentos e quatorze reais)
VIGENCIA-31/12/2012 & 31/12/2013
Publicado por:
Thayany Aparecida Pereira Barbosd
Cadigo Identificador:B37F1F8A

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

4° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 026/2009
CONTRATANTE- PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACAS
CONTRATADO — MARITANIA FABONATTO
OBJETO: PRESTACAO DE SERVIGOS NO CARGO DE AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE
VALOR MENSAL: R$ 714,00 (Setecentos e quatorze reais)
VIGENCIA-31/12/2012 & 31/12/2013
Publicado por:
Thayany Aparecida Pereira Barbosd
Cadigo Identificador:E174BDBF

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

4° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 028/2009
CONTRATANTE- PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACAS
CONTRATADO — MARLI APARECIDA DE ABREU NETO
OBJETO: PRESTA(;AO DE SERVICOS NO CARGO DE AGENTH
COMUNITARIO DE SAUDE
VALOR MENSAL: R$ 714,00 (Setecentos e quatorze reais)
VIGENCIA-31/12/2012 & 31/12/2013
Publicado por:
Thayany Aparecida Pereira Barbosd
Cadigo Identificador:20E3B90E

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

4° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 029/2009
CONTRATANTE- PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACAS
CONTRATADO — ODETE CUBA MARTINS
OBJETO: PRESTA(;AO DE SERVICOS NO CARGO DE AGENTHE
COMUNITARIO DE SAUDE
VALOR MENSAL: R$ 714,00 (Setecentos e quatorze reais)
VIGENCIA-31/12/2012 & 31/12/2013
Publicado por:
Thayany Aparecida Pereira Barbosd
Cddigo Identificador: 74795635

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

4° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 030/2009
CONTRATANTE- PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACAS
CONTRATADO — RAIMUNDA PEREIRA DE SOUZA
OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS NO CARGO DE AGENTE|
COMUNITARIO DE SAUDE

VALOR MENSAL: R$ 714,00 (Setecentos e quatorze reais)
VIGENCIA-31/12/2012 & 31/12/2013

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Publicado por:
Thayany Aparecida Pereira Barbosa
Cadigo Identificador: 3F763436

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

4° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 035/2009
CONTRATANTE- PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACAS
CONTRATADO — REGINALDO APARECIDO DE SOUZA
OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS NO CARGO DE AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE
VALOR MENSAL: R$ 714,00 (Setecentos e quatorze reais)
VIGENCIA-31/12/2012 & 31/12/2013
Publicado por:
Thayany Aparecida Pereira Barbosa
Cadigo Identificador:9FEOEA13

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DO OITAVO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
236/2009

EXTRATO DE TERMO ADITIVO
CONTRATANTE-PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACAS
CONTRATADO — PONTUAL CONSTRUTORA LTDA -ME
CONTRATO - 236/2009
OBJETO: OITAVO TERMO ADITIVO AO CONTRATO 236/2009
VIGENCIA — 180 DIAS
Publicado por:
Silvia Pierina Rozza Krizanowski
Cadigo Identificador: 3BBC1A2A5

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO TERMO ADITIVO AO CONTRATO 259/2009

EXTRATO DE TERMO ADITIVO
CONTRATANTE-PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACAS
CONTRATADO - E.S. ENGENHARIA E CONSTRUCOES LTDA
CONTRATO 259/2009
OBJETO: OITAVO TERMO ADITIVO DE PRAZO
VIGENCIA - 180 DIAS
Publicado por:
Silvia Pierina Rozza Krizanowski
Caédigo Identificador:5B61FA72

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO TERMO ADITIVO CONTRATO 194/2010

EXTRATO TERMO ADITIVO
CONTRATANTE-PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACAS.
CONTRATADO- CONSTRUTORA GLOBAL E ENGENHARIA
LTDA -ME
CONTRATO N° - 194/2010
OBJETO - 5° TERMO ADITIVO DE PRAZO
VIGENCIA — 180 DIAS
Publicado por:
Silvia Pierina Rozza Krizanowski
Cadigo Identificador: 75823E77

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO TERMO ADITIVO AO CONTRATO 195/2010

EXTRATO TERMO ADITIVO
CONTRATANTE-PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACAS.
CONTRATADO- CONSTRUTORA GLOBAL E ENGENHARIA
LTDA —-ME
CONTRATO N° - 195/2010
OBJETO - 5° TERMO ADITIVO DE PRAZO
VIGENCIA — 180 DIAS
Publicado por:
Silvia Pierina Rozza Krizanowski
Cadigo Identificador: LFCBB479
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO TERMO ADITIVO CONTRATO 196/2010

EXTRATO TERMO ADITIVO
CONTRATANTE-PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACAS.
CONTRATADO- CONSTRUTORA GLOBAL E ENGENHARIA
LTDA -ME
CONTRATO N° - 196/2010
OBJETO - 5° TERMO ADITIVO DE PRAZO
VIGENCIA — 180 DIAS
Publicado por:
Silvia Pierina Rozza Krizanowski
Cddigo Identificador:01AE9B28

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO TERMO ADITIVO AO CONTRATO 067/2012

EXTRATO TERMO ADITIVO
CONTRATANTE-PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACAS.
CONTRATADO- NOVA GUIA CONSTRUGOES LTDA
CONTRATO N° - 067/2012
OBJETO - 1° TERMO ADITIVO DE PRAZO DE VIGENCIA E
EXECUCAO
VIGENCIA - 360 DIAS
Publicado por:
Silvia Pierina Rozza Krizanowski
Cédigo Identificador:65C63943

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO TERMO ADITIVO AO CONTRATO 037/2012

EXTRATO TERMO ADITIVO
CONTRATANTE-PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACAS.
CONTRATADO- E. A. BARBOSA SERVICOS -ME
CONTRATO N° - 037/2012
OBJETO - 2° TERMO ADITIVO DE PRAZO DE VIGENCIA E
EXECUCAO
VIGENCIA — 180 DIAS
Publicado por:
Silvia Pierina Rozza Krizanowski
Cadigo Identificador:9270261B

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
RESCISAO DO CONTRATO 003/2011

EXTRATO RESCISAO DE CONTRATO
CONTRATANTE-PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACAS.
CONTRATADO- J. L. GUIDINHO ENGENHARIA E
CONSTRUCAO -ME

CONTRATO N° -003/2011

OBJETO — ELABORACAO DE PROJETOS
CONTRATO  RESCINDIDO  POR
ADMINISTRACAO

INTERESSE DA

Publicado por:
Silvia Pierina Rozza Krizanowski
Cadigo Identificador: DDB37ECO

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUAIANA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
LEI MUNICIPAL N° 595/12 DE 19 DE DEZEMBRO DE 2012.

Dispde sobre a carreira dos Profissionais da Ediocag
Publica Basica do Municipio de Araguaiana Do Estad
de Mato Grosso.

O EXM° Sr. PEDRO PASCHOAL RODRIGUES ALVARES,
Prefeito Municipal de Araguaiana, usando as aities que Ihe sdo
conferidas por Lei faz saber que a Camara aprovele sanciona a
seguinte Lei .:

TITULO I

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Da Estrutura da Carreira dos
Profissionais da Educacéo Publica Basica Municipal

TITULO |
Da Finalidade

Art. 1°. Esta Lei cria a carreira estratégica dosfigsionais da
Educacdo Publica Basica do Municipio de Araguaideado por
finalidade organiza-la estrutura-la e estabelesen@mas sobre o
regime juridico de seu pessoal

Paragrafo Gnico. Entende-se por carreira estratégica aquela essenci
para o oferecimento de servigo publico, priorizadmantido sob a
responsabilidade do Municipio, com admissdo exzdugor concurso
publico, ndo podendo ser terceirizado, transfeddorganizacédo de
direito privado ou privatizado, com revisdo obrigaE da
remuneracdo a cada 12 (doze) meses

CAPITULO |
Da Constituicdo da Carreira

Art. 2°. A Carreira dos Profissionais da EducacabliPal Basica
Municipal é constituida de trés classes de cargos:

I. Professor composto das atribuicdes inerentesaatatdades de
docéncia, de articulador (a) pedagdgica, coordenacd

assessoramento pedagdgico e de dire¢éo de unisizalare

Il. A coordenacado da creche serd somente exercidam professor
efetivo e 0 mesmo seré feito na forma de atribud@@ontagem de
ponto da jornada de trabalho dos professores efetiv

Ill. A atribuicdo de aulas sera efetuada pela $ageeMunicipal de

Educacdo com a participacdo do Sindicato dos Tmabates da
Educacao, cujos critérios serdo definidos em cdrstia com a
categoria.

IV. Técnico Administrativo Educacional composto dgibuicGes
inerentes as atividades de administracdo escokarmditi-midia
didaticos, auxiliar de desenvolvimento infantil etras que exijam
formacé@o minima de ensino médio e profissionalizaspecifica;

V. Apoio Administrativo Educacional composto de ilaticdes
inerentes as atividades de nutricdo (merendeirajolas de
manutenc¢do de infra-estrutura e de transporte ttaogue requeiram
formacdo a nivel de ensino fundamental e profisdipacao
especifica.

Paragrafo U(nico A Secretaria Municipal de Educacdo deve
proporcionar aos Profissionais da Educagdo Bésidarizacao
mediante formagdo continuada, manutencdo do pisariaa
profissional, garantia de condi¢Bes de trabalhndigdes basicas para
o0 aumento da producéo cientifica dos professomsm@rimento da
aplicacéo dos recursos constitucionais destinagosiéacao.

CAPITULO II

Das Séries de Classe dos Cargos da Carreira
Secao |

Da Série de Classe do Cargo de Professor

Art. 3°. A carreira dos Profissionais da Educac¢asid@aé constituida
de:

| - 03 (trés) cargos de carreira, de provimenttiafe

a) Professor - composto das atribuicBes e ativilddscritas no § 3°
do art. 4° desta lei complementar;

b) Técnico Administrativo Educacional - composte @dribuicBes e

atividades descritas no art. 7° desta lei complégmen

¢) Apoio Administrativo Educacional - composto dasibuicdes e

atividades descritas no art. 7° desta lei complésmen

Il - 04 (quatro) funcdes de dedicagdo exclusiva:
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a) Diretor de unidade escolar, fungdo composta skguintes
atribuicdes:

1. representar a escola, responsabilizando-sespeluncionamento;
2. coordenar, em consonancia com o Conselho Defiberaa
Comunidade Escolar, a elaboracdo, a execucdo e lmcaea do
Projeto Politico-Pedagogico e do Plano de Deseimehto
Estratégico da Escola, observadas as politicascpgbila Secretaria
de Estado e Municipal de Educacdo, e outros prosesie
planejamento;

3. Elaborar e coordenar juntamente com os profisssoda educagéo
a implementacdo do Projeto Politico-Pedagdgico dscolg,
assegurando a unidade e o cumprimento do currécdlo calendario
escolar;

4. manter atualizado o tombamento dos bens publimando, em
conjunto com todos os segmentos da comunidadeagsqala sua
conservacao;

5. dar conhecimento a comunidade escolar das idagte normas
emitidas pelos 6rgdos do sistema de ensino;

6. submeter ao Conselho Deliberativo da ComunidastmI&r para
exame e parecer, no prazo regulamentado, a presdecdontas dos
recursos financeiros repassados a unidade escolar;

7. divulgar a comunidade escolar a movimentagdanfiaira da
escola;

8. coordenar o processo de avaliagdo das acOegdugchas .

9. apresentar, anualmente, a Secretaria MunicipaEdlicacdo e a
Comunidade Escolar, a avaliacio do cumprimento da&sasm
estabelecidas no Plano de Desenvolvimento da Esewhliacédo
interna da escola e as propostas que visem a rizelfeoqualidade do
ensino e ao alcance das metas estabelecidas;

10. cumprir e fazer cumprir a legislagéo vigente;

b) Coordenador
atribuicdes:

1. acompanhar o processo de construcdo de conhgoime
desenvolvimento do educando;

2. criar estratégias, conjuntas com o corpo docelgeatendimento
educacional complementar e integrada as atividdéssnvolvidas na
turma;

3. proporcionar diferentes vivéncias visando oatsga auto-estima,
a integracdo no ambiente escolar e a constru¢deatdsecimentos
onde os alunos apresentam dificuldades;

4. participar das reunibes pedagdgicas planejapddp com os
demais professores, as intervengfes necessariagla grupo de
alunos, bem como as reunifes com pais e conselblasie;

5. coordenar o planejamento e a execu¢do das pedegogicas da
Unidade Escolar;

6. articular a elaboracé@o participativa do Proj@edagdgico da
Escola;

7. coordenar, acompanhar e avaliar o projeto pgiegda Unidade
Escolar;

8. acompanhar o processo de implantacdo das da®tilia Secretaria
Municipal de Educacéo relativas a avaliacdo daralizagem e ao
curriculo, orientado e intervindo junto aos profess e alunos
guando solicitado e/ou necessario;

9. coletar, analisar e divulgar os resultados dem@enho dos alunos,
visando a corregéo e intervencéo no Planejamerntadégico;

10. desenvolver e coordenar sessdes de estuddmrio®s de hora-
atividade, viabilizando a atualizacio pedagogicaemico;

11. coordenar e acompanhar as atividades nos b®rde hora-
atividade na unidade escolar;

12. analisar/avaliar junto aos professores as sadsaevasao e
repeténcia propondo a¢des para superacao;

13. propor e planejar agbes de atualizagdo e apmafeento de
professores e técnicos, visando a melhoria de qeEgEm®
profissional;

14. divulgar e analisar, junto a Comunidade Escalacumentos e
diretrizes emanadas da Secretaria Municipal de &xdiac e pelo
Conselho Estadual de Educacéo, buscando implen@anté&lunidade
escolar, atendendo as peculiaridades regionais;

15. coordenar e elaborar agfes juntamente com tipacdo dos
professores para a utilizagdo plena dos recursealdale informética
da escola.

pedagodgico, funcdo composta das rgegui
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C) propor e incentivar a realizacdo de palestnasom®ros e similares
com grupos de alunos e professores sobre temasméds para a
formacéo integral e o desenvolvimento da cidadania;

1. propor, em articulagio com a Direcdo, a impkHda e

implementacdo de medidas e a¢Bes que contribuaanppamover a
melhoria da qualidade de ensino e o sucesso estmdalunos;

d) Assessor pedagdgico, serd somente exercido ipoprofessor
efetivo, cuja admissdo dar-se-a por processo welg@iela SME e
representante da Categoria dos Profissionais daaEd@oconde suas
fungBes serdo compostas das seguintes atribuicdes:

1. Fornecer orientagdo técnica e administrativdriidades Escolares
publicas e privadas;

2. assessorar técnica e administrativamente astagas municipais
de educacéo, nos termos de convénio;

3. orientar e acompanhar a aplicagdo da legislaghmacional e
administrativa as unidades escolares publicasvagas quanto a:

3.a. assessorar as secretarias municipais de édu(3lgIE) quanto a
aplicabilidade da legislagéo educacional e admatisa advindas do
Conselho Estadual de Educacdo e da Secretaria Mahide
Educacéo;

3.b. orientar e acompanhar as escolas do Sistemiidal de Ensino
na elaboracdo e execu¢do da matriz curricularnhdaleo escolar,
quadro de pessoal, regimento escolar e demais dotam
necessarios e de interesse da escola;

3.c. aprovar os documentos mencionados no capatquse tratar de
estabelecimentos privados e, em se tratando ddasspablicas, a
aprovagdo dar-se a pelo Conselho Deliberativo da uGaade
Escolar (CDCE);

3.d. monitorar, bimestralmenti® (oco) as Escolas da Rede Municipal
de Ensino, objetivando o cumprimento do estabetenal legislagao
pertinente, referente a composicéo de turma e quimpessoal;

3.e. manter sob seu controle o quantitativo degatssstabelecido
pela Secretaria Municipal de Educac¢édo, bem condispenibilidades
para outros 6rgdos publicos;

3.f. emitir parecer sobre as irregularidades coadés nas unidades
escolares e submeté-lo a apreciagdo e homologagéBedretaria
Municipal de Educagao;

3.g. subsidiar as unidades escolares na execucéaselidacdo dos
atos administrativos;

3.h. dar atendimento e resposta, em tempo habilsolisitacdes
emanadas dos 6rgdos da Secretaria Municipal deaElo@ unidades
escolar, no &mbito da sua competéncia;

4. encaminhar para a assessoria juridica da Sear®anicipal de
Educacéo, para emissao de parecer técnico, osspoxceeferentes a
criacdo de Escola, bem como a autorizag¢éo para fuseionamento,
seu reconhecimento, nova denominacdo, transfeenaike
mantenedora, encerramento de atividade, suspeesdgotaria de
atividade e extincdo de cursos do sistema estadaalensino,
observando rigorosamente as documentacdes peesnemt cada
processo;

5. articular e monitorar programas e projetos emasaa Secretaria
Municipal de Educacéo na area de abrangéncia ddades escolares
publica, privadas e ONGs;

6. expedir documentagao referente a alunos dasassgesativadas,
através dos documentos mantidos sob sua guarda;

7. chancelar as atas de resultados finais, junt@rem o diretor e
secretario escolar;

8. elaborar relatorio circunstanciado de verificap&via da situacéo
da escola, através de visita objetivando reguldede processo;

9. orientar, acompanhar e analisar a elaboracdoPkEmo de
Desenvolvimento Escolar (PDE), tendo por base ungntos
emanados do érgéo central;

10. monitorar a execucdo do Plano de Desenvolvinétgcolar
(PDE) nas unidades escolares, através de instromemnaliativos
emitidos pelo 6rgao central;

11. participar do processo de elaboracdo dos atminsstrativos no
gue refere a atribuicdo de classes e/ou aulas.

d) Secretério Escolar, fun¢cdo composta das seguamtibuicoes:

1. responsabilidade basica de planejamento, o@EAwZ
coordenacdo, controle e avaliacdo de todas asladies pertinentes a
secretaria e sua execucao;

2. participar da elaboracéo do Plano de DesenveiMimEscolar;
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3. participar juntamente com os técnicos admirtistra educacionais,
da programacdo das atividades da secretaria, ntEntemrticulada
com as demais programag6fes da Escola;

4. atribuir tarefas aos técnicos administrativosucedionais,
orientando e controlando as atividades de registrescrituragao,
assegurando o cumprimento de normas e prazos voslato
processamento de dados determinados pelos érglhpetEmtes;

5. verificar a regularidade da documentagdo referénmatricula,
adaptacéo, transferéncia de alunos, encaminhancksos especiais a
deliberacéo do diretor (a);

6. atender, providenciar o levantamento e encamieh# aos 6rgdos
competentes de dados e informagdes educacionais;

7. preparar a escala de férias e gozo de licensasduidores da
escola submetendo a deliberagdo do Conselho Ddlieraa
Comunidade Escolar;

8. elaborar e providenciar a divulgacdo de editaisnunicados e
instrucdes relativas as atividades;

9. elaborar relatérios das atividades da Secrewrizolaborar na
elaboragéo do relatério anual da escola;

10. cumprir e fazer cumprir as determinacdes detdatir (a), do
Conselho Deliberativo da Comunidade Escolar e dosaodrg
competentes;

11. assinar, juntamente com o diretor (a), todosdosumentos
escolares destinados aos alunos;

12. facilitar e prestar todas as solicitagbes aymesentantes da
Secretaria Municipal de Educacdo e do Conselho dEstade
Educacdo sobre o exame de livros, escrituragéo cententacéo
relativa & vida escolar dos alunos e vida funcialead servidores e,
fornecer-lhes todos o0s elementos que necessitaram peus
relatérios, nos prazos devidos;

13. redigir as correspondéncias oficiais da escola;

14. dialogar com o diretor (a) sobre assunto quma despeito a
melhoria do andamento de seu servico;

15. ndo permitir a presenca de pessoas estranhaeraigo da
secretaria;

16. tomar as providéncias necessarias para margiralizacdo dos
servigos pertinentes ao estabelecimento;

17. fazer a distribuicdo de servicos aos técnicmirdstrativos
educacionais;

18. tabular os dados dos rendimentos escolarespaformidade ao
processo de recuperacéo e no final de cada awo.leti

§ 1° A ocupacdo das funcdes de confianga de dgdicaxclusiva,
estabelecidas no inciso Il deste artigo, é priga@o servidor de
carreira efetivo, atendidos o0s requisitos estalmlecpara a sua
designacao, a serem regulamentados por meio deiparmitida pelo
Secretario titular da pasta.

§ 2°. A quantidade total de vagas referente asdksigle dedicagao
exclusiva fica estabelecida de acordo com a tabhaldnexo desta lei
complementar.

CAPITULO Il

DOS CARGOS DA CARREIRA

Secao |

Do Cargo de Professor

Art. 4°. O cargo de Professor é estruturado emalinbrizontal de
acesso, identificada por letras maiusculas.

§ 1°. As classes sao estruturadas segundo a favnea@@ida para o
provimento e para a progressdo horizontal no catgcacordo com
seguinte:

| - Classe A - habilitagdo especifica de nivel médagistério;

Il - Classe B - habilitagdo especifica de grau soperim nivel de
graduacdo, representado por licenciatura plena ®ounac¢do nos
esquemas | e Il, conforme Parecer 151/70 do Midstée Educagéo,
aprovado em 06 de fevereiro de 1970;
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Ill - Classe C - habilitacdo especifica de grau sop&m nivel de
graduacdo, representado por licenciatura plena, espacializagéo,
atendendo as normas do Conselho Nacional;

IV - Classe D: habilitacdo especifica de grau sopezm nivel de
graduacdo, representado por licenciatura plena, comso de
mestrado na &rea de educacao relacionada com lsilitabao;

V - Classe E: habilitacdo especifica de grau supenin nivel de
graduacdo, representado por licenciatura plena, comso de
doutorado na &rea de educacéo relacionada conabiliagao.

§ 1° Cada classe desdobra-se em niveis, indicantoslgarismos
arabicos de 01 a 12 que constituem a linha vediegrogressao.

§ 2°. Portaria emitida pelo Secretario titular data dispora sobre as
atribuigdes especificas dos professores com tielldoutorado.

§ 3°. S&o atribuicdes especificas do professor:

| - participar da formulacéo de Politicas Educagismos diversos
ambitos do Sistema Publico de Educacgéo Municipal;

Il - elaborar planos, programas e projetos eduoagsono ambito
especifico de sua atuacéo;

Il - participar da elaboragéo do Projeto PolitRedagdgico;

IV - desenvolver a regéncia efetiva;

V - controlar e avaliar o rendimento escolar;

VI - executar tarefa de recuperacgéo de alunos;

VII - participar de reuniéo de trabalho;

VIII - desenvolver pesquisa educacional;

IX - participar de acdes administrativas propostaprojeto politico
pedagadgico.

X - buscar formagédo continuada no sentido de enfagaerspectiva
da acao reflexiva e investigativa;

XI - cumprir e fazer cumprir as determinag6es dislacdo vigente;
XII - cumprir a hora-atividade no &mbito da unidadeolar;

elaborar o plano anual com a participacdo da coaghd e dire¢do
observando & proposta politica pedagégica(PPP}sazaee o plano
de desenvolvimento educacional(PDE).

Secéo Il

Dos Cargos de Técnico Administrativo Educacional e poio
Administrativo Educacional

Art. 5°. O cargo de Técnico Administrativo Educaeibestrutura-se
em linha horizontal de acesso, identificada poatemailsculas:

| - Classe A: habilitagdo especifica no ensino méelicurso de
profissionalizagdo especifica;

Il - Classe B: habilitagdo em grau superior, em ndelgraduacao
mais curso de profissionaliza¢éo especifica ouoctiesespecializagao
na area de gestdo/administragdo escolar;

Il - Classe C: habilitacdo em grau superior, comscumde
especializacdo em area correlata mais, curso dispomalizacédo
especifica ou outro curso de especializacdo na é&lea
gestao/administracéo escolar;

IV - Classe D: habilitacdo em grau superior, consaute mestrado
ou doutorado na area de atuagdo ou correlata simfaizacao
especifica.

§ 1° Cada classe desdobra-se em niveis, indicamloslgarismos
arabicos de 01 a 12 que constituem a linha vediegdrogressao.

§ 2°. O curso de especializacdo na &rea de gedt@iaistracdo
escolar podera substituir o curso de profissioaefip especifica

8§ 3° A estrutura, o contetdo e a carga horariacdso de
profissionalizacdo especifica serdo regulamentadmmforme
Resolucéo do Conselho Estadual de Educacéo.

Art. 6°. O cargo de Apoio Administrativo Educacibastrutura-se em
linha horizontal de acesso identificada por letnasisculas:

| - Classe A: habilitagdo em nivel de ensino fundaalecompleto e
curso de profissionalizagdo especifica;

Il - Classe B: habilitagdo em nivel de ensino médicueso de
profissionalizagdo especifica.
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§ 1° Cada classe desdobra-se em niveis, indicamtoslgarismos
arabicos de 01 a 12, que constituem a linha véd&arogressao.

§ 2° A estrutura, o contetdo e a carga horariacdso de
profissionalizagdo especifica serdo regulamentattasés de portaria
emitida pelo Secretario titular da pasta.

Art. 7°. Sdo atribuicbes do Técnico Administratizducacional e do
Apoio Administrativo Educacional:

| - Técnico Administrativo Educacional:

a) Administracdo Escolar, cujas principais ativied sdo:

escrituragdo, arquivo, protocolo, estatistica, ,ataansferéncias
escolares, boletins, relatérios relativos ao fum@inento das
secretarias escolares; assisténcia e/ou admirdietrdgs servigos de
almoxarifado, dos servicos de planejamento e omgries, dos
servigos financeiros; dos servicos de manutengéangole da infra-
estrutura; dos servigos de transporte, dos sendgosnanutencao,
guarda e controle dos materiais e equipamentos @greatica de
esportes nas unidades escolares e outros;

b) Multimeios Didaticos, e bibliotecario cujas mmiipais atividades
sdo: organizar, controlar e apoiar o professor atasdades extra-
classe ao operar quaisquer aparelhos eletronicas damo:

mimedgrafo, videocassete, televisor, projetor des| computador, ,
fotocopiadora, retroprojetor, bem como outros reesirdidaticos de
uso especial a aprendizagem do estudante, atuamdo apoio na
orientacéo, das leituras ,pesquisas ao usar es36Ss0S.

c) Técnico de Desenvolvimento Infantil — suas ppais atribuicGes
sdo: auxiliar e apoiar nas atividades pedagogicasceeativas do
professor da Educacgdo Infantil; promover e zelala pegiene,

alimentacdo, seguranga e saude das criancgas;

Il - Apoio Administrativo Educacional:

a) Nutricdo Escolar, cujas principais atividade®: sgreparar 0s
alimentos que compdem a merenda, manter a limpezarganiza¢éo
do local, dos materiais e dos equipamentos nedess refeitdrio e
a cozinha, manter a higiene, a organizacdo e aaerdos insumos
utilizados na preparacéo da merenda e das derfeighes;

b) Manutengdo de Infra-estrutura, cujas principatividades séo:
limpeza e higienizacdo das unidades escolaresyekeae pequenos
reparos elétricos, hidraulicos, sanitarios e deravia, execucéo da
limpeza das &reas externas incluindo servicosrdaggem;

c) Transporte, cujas principais atividades s&o:duoain os veiculos
pertencentes a Secretaria Municipal de Educacdacdelo com as
disposicbes contidas no Codigo Nacional de Transitanter os
veiculos sob sua responsabilidade em condig6esiadasg de uso e,
detectar, registrar e relatar ao superior hierémtodos os eventos
mecanicos, elétricos e de funilaria anormais querram com o
veiculo durante o uso;

d) Vigilancia, cujas principais atividades séo:efaa vigilancia das
areas internas e externas das unidades escoladegde central,
comunicar ao diretor das unidades escolares toslasitwacdes de
risco a integridade fisica das pessoas e do patiinpdiblico;

e) Seguranga, cujas principais atividades sdoepiews alunos e 0s
profissionais da educacgdo de possiveis situacdegpas dentro das
unidades escolares; controlar a entrada e saideeskoas junto as
unidades escolares e a Secretaria Municipal de @€do¢ detectar,
registrar e relatar a dire¢cdo da unidade escobar &/chefia imediata,
possivel situacdes de riscos a integridade fis@s pessoas e a
integridades dos bens publicos sob sua respordszadgi

§ 1°. O desenvolvimento das atribuicdes e ativislateTécnico e do
Apoio pedagdgico e apoio Administrativo Educaciortdr-se-a
dentro das unidades escolares e sera exercida sopwrprofissional
efetivo e professor efetivo e 0 mesmo seré feittorraa de atribui¢éo
de contagem de ponto da jornada de trabalho dofisgiomais

efetivos.

§ 2° Os profissionais de apoio pedagdgico, adtrtigo
educacional deverdo ser capacitados para execstatribuicoes
estabelecidas.

TITULO 1l

Do Regime Funcional
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CAPITULO |
Do Ingresso

Art. 8°. Para ingresso na Carreira dos ProfissiodaisEducagéo
Publica Basica Municipal, serao obedecidos os stgpiaritérios:

| - Ter a habilitagdo especifica exigida para prento de cargo
publico;

Il - Ter escolaridade compativel com a naturezaaigo;

Il - Ter registro profissional expedido por érgé@mpetente, quando
assim o exigir.

IV - Ser aprovado em Concurso Publico de Provasilesi

Secéo |
Do Concurso Publico

Art. 9°. O concurso publico para provimento dosgoar dos
Profissionais da Educag&o Publica Municipal rege&-#m todas as
suas fases pelas normas estabelecidas na legisjagdorienta os
concursos publicos, em edital a ser baixado pejdadicompetente
atendendo as demandas do municipio.

§ 1° O julgamento dos titulos serd efetuado dedaceom os
critérios estabelecidos pelo Edital de Abertur&Cdacurso.

§ 2°. Sera assegurada para fins de acompanharaguadicipacéo do
Sindicato representante dos Profissionais da Edocaeublica
Municipal na organizagdo dos concursos, até noroeagés
aprovados.

Art .10- As provas do concurso publico para a daredos
Profissionais da Educacdo Bésica deverdo abrangespmectos de
formacéo geral e formacéo especifica, de acordo @dmbilitacdo
exigida pelo cargo.

CAPITULO I

Das Formas de Provimento

Secao |

Da Nomeacéao

Art.11- Nomeacdao é a forma de investidura inicialargo publico.

§ 1° A nomeacdo em carater efetivo obedeceraodgarente a
ordem de classificacdo dos candidatos aprovadaaourso.

§ 2°. O nomeado adquire estabilidade ap6s o curaptordo estagio
probatério nos termos do Art. 19 desta Lei Complearen

Secao Il
Da Posse

Art. 12- Posse é investidura em cargo publico.

Paragrafo Unico — A posse sera efetuada mediante a aceitagio

expressa das atribuicdes de servidores e respbdadbs inerentes
ao cargo publico com o compromisso de bem sensimdlizada com
a assinatura do termo pela autoridade competqreempossado.

Art. 13- Havera posse nos cargos da carreira dofisfionais da
Educacao Publica Municipal, nos casos de nomeacao.

Art. 14- A posse serda dada pela autoridade edutacio
hierarquicamente superior ao empossado, obsenaslaxigéncias
legais e regulamentares para a investidura no cargo

Art. 15- A posse devera ser efetuada no prazo nmaxien30 (trinta)
dias, a contar da publicacdo do Ato de Proviment®iario Oficial
do Estado efou no jornal de publicacdo dos Atoscig@di do
Municipio.

§ 1° A requerimento do interessado, 0 prazo daep@edera ser
prorrogado por até 30 (trinta) dias.
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§ 2° No caso do interessado ndo tomar posse 1o pravisto no
caputdeste artigo, tornar-se-a sem efeito a sua nomeagssalvado
0 previsto no paragrafo anterior.

§ 3°. A posse podera dar-se mediante procurac&ciésp.

§ 4° No ato da posse o servidor publico, apresentd
obrigatoriamente, declaracdo quanto ao exercicim@w de outro
cargo, emprego ou fungao publica.

Art. 16- A posse em cargo publico dependera de oovapa aptiddo
fisica e mental para o exercicio do cargo, mediarseecdo médica
oficial.

Secéo Il

Do Exercicio

Art. 17- Exercicio é o efetivo desempenho do capgoa qual o
Profissional da Educacédo Basica foi nomeado e eragoss

Paragrafo Unico. Se o Profissional da Educacéo Basica néo entr
em exercicio no prazo de 30 (trinta) dias ap6ésagpeisse, tornar-se-a
sem efeito a sua nomeacéo.

Secéo IV
Do Estéagio Probatério

Art. 18- Ao entrar em exercicio, o servidor publitomeado para o
cargo de provimento efetivo ficara sujeito ao d@stqugobatério por
periodo de 36 (trinta e seis) meses, durante o @usala aptidao e
capacidade serdo objeto de avaliagdo para o desbmpl® cargo,
observados os seguintes fatores:

| - zelo, eficiéncia e criatividade no desempenhs dtribuicdes de
seu cargo;

Il - assiduidade e pontualidade;

Il - produtividade;

IV - capacidade de iniciativa e de relacionamento;

V - respeito e compromisso com a institui¢éo;

VI - participacéo nas atividades promovidas pesitncao;

VII - responsabilidade e disciplina;

Art. 19- Durante o periodo do estdgio probatéristag sendo
realizada, de forma permanente, a avaliacdo dongeseo do
servidor publico, de acordo com o que dispuser gislegao ou
regulamento pertinente, devendo ser submetida 2ologatédo da
autoridade competente quatro meses antes de fstd@eriodo, sem
prejuizo da continuidade de apuracdo dos fatoresnerados nos
incisos do artigo anterior desta Lei Complementssegurado ampla
defesa.

§ 1°. Para avaliacdo prevista oaputdeste artigo serd constituida
Comissado de Avaliagdo com participacdo paritarizeeatérgao da
educacdo e o sindicato de representacdo dos Rinéiss da
Educacéo Publica Basica Municipal.

§ 2° O Profissional da Educagdo Basica ndo aprowadestagio
probatério sera exonerado.

Secéo V
Da Estabilidade

Art. 20- O Profissional da Educacdo Basica habilitedh concurso
publico e empossado em cargo da carreira adqusi@bilidade no
servico publico ao completar 03(trés) anos de \&fegxercicio,
condicionada a aprovagdo no Estagio Probatorio.

Art. 21- O Profissional da Educacédo Basica estaveperdera o
cargo:

| - em virtude de sentenca judicial transitada elgejdo;

Il - mediante processo administrativo disciplinar gual lhe seja

ar

assegurada ampla defesa;
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Ill - mediante procedimento de avaliagdo periddleadesempenho,
na forma da lei, assegurada ampla defesa; e erorotidhde com as
normas gerais a serem obedecidas na efetivacawspostb no § 4o0-
do art. 169 da Constituicdo Federal.

Secéo VI
Da Readaptacéo

Art. 22- Readaptacgdo € o aproveitamento do Profiabida Educagao
Publica Basica em cargo de atribuicdo e respondatiédi compativeis
com a limitag@o que tenha sofrido em sua capacifisida ou mental,
verificada em inspecéo médica.

§ 1°. Se julgado incapaz para o servigo publiceadlaptando sera
aposentado nos termos da lei vigente.

§ 2°. A readaptacéo sera efetivada em cargo deireade atribuices
afins, respeitada a habilitacdo exigida.

§ 3° Em qualquer hipétese, a readaptacdo néo &ocakarretar
prejuizo aos direitos adquiridos e nem redugdoedsuneracéo do
Profissional da Educagéo Publica Basica.

Secao VI
Da Reversao

Art. 23- Reverséo é o retorno a atividade do Priofisd da Educacéo
Basica aposentado por invalidez quando, por juntdiaaéoficial,
forem declarados insubsistentes o0os motivos detantés da
aposentadoria.

Art. 24- A reversao far-se-a a pedido, e no mesangacou no cargo
resultante de sua transformagéo, com remuneratggrah

Paragrafo Unico. Encontrando-se provido deste cargo, o servidor
publico exercerd suas atribuices como excedetdté, acorréncia de
vaga, e ndo podera acarretar prejuizo ao direilgsiados e nem
reducdo da remuneracéo.

Art. 25- Nao podera reverter o aposentado quevgd tompletado 70
(setenta) anos idade.

Secao VIlI

Da Reintegragéo

Art. 26- Reintegracgdo é a reinvestidura do servidnlico estavel no
cargo anteriormente ocupado ou no cargo resultaige sua
transformagdo, quando invalidada a sua demissédo deaoisdo
administrativa ou judicial, com ressarcimento datas vantagens.

§ 4°. Na hip6tese do cargo ter sido extinto, oiderypublico ocupara
outro cargo equivalente ao anterior com todas atagans.

§ 5° O cargo a que se refereaputdeste artigo somente podera ser
preenchido em caréter precario até o julgamendd. fin

Secdo IX
Da Reconducgéo

Art. 27- Reconducéo é o retorno do Profissional dacB¢do Bésica
estavel ao cargo anteriormente ocupado e decateera

| - Inabilitacdo em estagio probatdrio relativoldro cargo;
Il - Reintegragéo do anterior ocupante.

Paragrafo Unico. Encontrando-se provido o cargo de origem, o
profissional da Educacgéo Basica sera aproveitadoutra cargo.

Secéo X
Da Disponibilidade e do Aproveitamento
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Art. 28- Aproveitamento € o retorno do Profissiodal Educacdo
Basica em disponibilidade ao exercicio do cargoipdbl

Art. 29- Extinto o cargo ou declarada a sua dessitade, o
Profissional da Educacdo Basica estavel ficard espodibilidade,
com direito & percepcao de sua remuneragao.

Art. 30- O retorno a atividade do Profissional du€acao Basica em
disponibilidade far-se-a mediante aproveitamentoigabbrio em
cargo de atribuicdes e remuneragdes compativeisocameriormente
ocupado.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Educag&o determinara
imediato aproveitamento do Profissional da EducaBasica em
disponibilidade, em vaga que vier a ocorrer noséadsg da
administragdo publica, na localidade em que traballanteriormente
ou em outra, atendendo ao interesse publico.

Art. 31- Serd tornado sem efeito o aproveitamentcassada a
disponibilidade se o Profissional da Educacédo Bas#maentrar em
exercicio no prazo legal, salvo doenca comprovamiguymnta médica
oficial.

Art. 32- Havendo mais de um concorrente a mesmaa,véga
preferéncia o de maior tempo de disponibilidadeoe;aso de empate,
o de maior tempo de servigo publico.

CAPITULO Il
Da Vacéancia
Art. 33- A vacancia do cargo publico decorrera de:

| - exoneracao;

Il - demissao;

Il - acesso(promocéo);

IV - transferéncia;

V - readaptacéo;

VI - aposentadoria;

VII - posse em outro cargo inacumulavel; e
VIII - falecimento.

Art. 34- exoneracdo de cargo efetivo dar-se-a4 adpedo servidor
publico.

Paragrafo Unico. A exonerac&o do cargo dar-se-a:

| - A pedido do servidor publico;

Il - guando néo satisfeita as condi¢bes do esg@mibatorio;

Il - quando por decorréncia do prazo, ficar ediatpunibilidade para
demisséo por abandono de cargo;

IV - quando, tendo tomado posse, ndo entrar enciEk@mo prazo
estabelecido.

CAPITULO IV
Do Regime de Trabalho

Secao |
Da Jornada Semanal de Trabalho

Art. 35- O regime de trabalho dos Profissionai€€dacacao Publica
Basica Municipal sera de 30 (trinta) horas semanais.

Art. 36- A distribuicdo da jornada de trabalho dmfRsional da
Educacgéo Publica Basica Municipal € de responsabifidia Unidade
Escolar e homologada pela Secretaria Municipal dric&cao,
devendo estar articulada ao Plano de Desenvolvarestratégico em
se tratando de Unidade Escolar.

Art. 37- Fica assegurado a todos os professoresrrespondente a

1/3(um terco) de sua jornada semanal para atividaelacionadas
com o processo didatico-pedagégico.
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§ 1°. Entende-se por hora-atividade aquelas ddstna preparacéo e
avaliacdo do trabalho didatico, a colaboracdo cadrainistracdo da
escola, as reunifes pedagdgicas, a articulacidaammunidade e ao
aperfeicoamento profissional de acordo com a pteguesdagdgica da
escola.

§ 2°. Dentro de um percentual de até 10% do quaelnorofessores,
podera a Unidade Escolar nos termos de regulanénspecifica,
destinar percentual superior ao previsto no “caplette artigo para
desenvolvimento de projetos pedagdgicos.

§ 3°. Na aplicagdo do preceito contido no parageafterior, sera
observado o limite de até 50% (cinqlienta por cedéojornada de
trabalho para professores em regéncia que deseneoivatividades
articuladas e previstas no projeto politico pedagggprovado pelo
Conselho Deliberativo Escolar e ratificado pela 8@cia Municipal
de Educacéo.

§ 4°. S&o considerados requisitos basicos parat@bdicéo referida
no paragrafo anterior:

| - Apresentagdo de um projeto coletivo de naturgeatifica ou
cultural e de funcdo pedagdgica, sintonizado coRrgjeto Politico-
Pedagdgico da escola;

Il - Inexisténcia de outro vinculo empregaticioblxb ou privado;

Il - Apresentacéo periddica para a apreciacdorevagéo da equipe
técnico-pedagogica de relatdrio descritivo e aalitlos resultados
parciais alcancados, de forma a garantir a contéulé de execugéo
do projeto;

IV - Realizagdo de pesquisa e participacdo em grdpasstudo ou de
trabalho conforme o Projeto Politico-Pedagdgicestmla.

§ 5° As demais condi¢cdes e normas de implantagéizakéacdo da
hora-atividade serdo definidas em regulamentacfecéica, por
comissdo paritaria entre as Secretaria MunicipalEdacacdo e o
sindicato da categoria.

Art. 38- Ao Profissional da Educacao Publica noreio@® da funcéo
de Diregdo da Unidade Escolar, Coordenador Pedagédsecretéario
Escolar sera atribuido o regime de trabalho de daeédio Exclusiva,
com impedimento de exercicio de outra atividadeurssrada, seja
publica ou privada com direito de aproveitamentssdetempo para
fins de aposentadoria.

Paragrafo Unico. Aos Profissionais da Educac&o Basica de que trata
o caputdo artigo seré concedido adicional por Dedicacéusiva, a

ser regulamentado em lei especifica. Sendo 30%tatpor cento)
para Diregdo Escolar e 20% (vinte por cento) parard@@macao e
Secretério Escolar e, adicional a distancia de pafa Escola Rural.
TITULO IV

Da Movimentacéo na Carreira

CAPITULO |

Da Movimenta¢&o Funcional

Art. 39- A movimentagdo funcional do Profissiona &ducacao
Publica Municipal dar-se-4 em duas modalidades:

| - por promogéo de classe;
Il - por progresséao funcional.

Secao |
Da Promocéo de Classe

Art. 40- A promocédo do Profissional da Educacao lif@bBasica
Municipal, de uma classe para outra, imediatamsuaperior a que
ocupa, na mesma série de classes, dar-se-a endevida nova

habilitacdo especifica alcancada pelo mesmo, dexvdte
comprovada, observado o intersticio de 03 (trés$.an
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§ 1° O profissional nomeado para a carreira dodisgionais da
educacao basica sera enquadrado na classe emdiadl i

§ 2°. Os coeficientes para 0os aumentos salariaisrdeclasse para a
subseqiente ficam estabelecidos de acordo comumszg

| - para as classes do cargo de Professor:
a) classe A: 1,00;

b) classe B: 1,50;

c) classe C: 1,75;

d) classe D: 2,02;

e) classe E: 2,30;

Il - para as classes do cargo de Técnico Administr&ducacional:
a) classe A: 1,00;

b) classe B: 1,50;

c) classe C: 1,70;

d) classe D: 2,02;

Il - para as classes do cargo de Apoio AdministoaEducacional:
a) classe A: 1,00;
b) classe B: 1,30.

Secéo Il
Da Progressao Funcional

Art. 41- Profissional da Educagdo Publica Municipabtera
progressao funcional, de um nivel para outro, nmeliaprovacédo em
processo continuo e especifico de avaliacéo, chdenw intersticio de
03 (trés) anos.

§ 1°. para a primeira progressdo o prazo seradwmtgartir da data
em que se der a investidura do profissional noocaoy do seu
enquadramento.

§ 2°. Decorrido o prazo previsto no “caput”; e m@vendo processo
de avaliagdo, a progressédo funcional dar-se-4 atitamente.

§ 3°. As demais normas da avaliag@o processuald&fro “caput”
deste artigo, incluindo instrumentos e critériodide regulamento
proprio, definidos por Comissao Paritaria constdufgtla Secretaria
Municipal de Educacdo e pelo Sindicato represeatadbs
Profissionais de Educacao Publica Basica Municipal.

§ 4°, Os coeficientes para os aumentos salariaismd@ivel para o
subsequiente ficam estabelecidos de acordo comumszg
I1-1,00;

Il - 1,04,
Il - 1,085;
IV -1,135;
V-1,19;
VI - 1,25;
VIl - 1,32;
VIl -1,41;
IX -1, 50;
X-1,53;
Xl - 1,56;
Xl - 1,59.
Secao Il
Da Remocéo

Art.42- Remogdo é o deslocamento, do professor, uthaidnario
Técnico-Administrativo ou de Apoio em Educagdo RabMunicipal,
de uma para outra Unidade de Ensino no Municipisewvada a
existéncia de vagas.

§ 1°. A remogao processar-se-a:

| - a pedido do servidor;

Il - por permuta;

Il - por motivo de salde;

IV - por transferéncia de um dos cdnjuges, quaraie for servidor
publico.
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§ 2° A remocdo dar-se-a exclusivamente em épocafédas
escolares.

§ 3°. A remogdo por motivo de saude dependeraspe@do médica
oficial, comprovando as raz8es apresentadas pglerente.

§ 4° A remocdo por permuta poderd ser concedidandiju os
requerentes exercerem atividades da mesma natuderdro do
municipio e no mesmo nivel e grau de habilitacéo;

§ 5° O removido ter4 o prazo de 30 (trinta) diasapentrar em
exercicio na nova sede.

TiTULO v

Dos Direitos, das Vantagens e das concessdes
CAPITULO |

Do Subsidio

Art.43- O sistema remuneratdrio dos Profissionaés Educacdo
Basica é estabelecido através de subsidio fixadgameela Unica,
vedado o acréscimo de qualquer gratificacdo, auhitjoabono,
prémio, verba de representacdo ou qualquer outécies
remuneratodria, devendo se revisto obrigatoriamantada 12 (doze)
meses.

Art.44- Fica instituido por esta Lei ComplementaRiso Salarial, em
forma de subsidio, em parcela Unica, dos Profiasoda Educagéo
Basica do Municipio de Araguaiana com jornada dé¢trdfta) horas

semanais, abaixo do qual ndo havera qualquer sopstdsalvada a
diferenciacdo decorrente do ndo cumprimento da éerig de

escolaridade minima para o enquadramento.

Art. 45- O célculo dos subsidios correspondentesda classe e nivel
da estrutura da carreira dos Profissionais da EdiacaBasica,
obedecerd as tabelas em anexo.

Art.46- O valor do Piso Salarial dos Profissiondia Educagao
Publica Basica municipal sera estabelecido confan@onstituicdo
Federal da Lei 11.738/08 o piso salarial ser4 de4%3]00 (Um mil,
quatrocentos e cinquenta e um reais) considerarafgistério para
cargo de Professor, de ensino médio mais profiabratao
especifica, para os ocupantes do cargo de Técnitinistrativo
Educacional ou de Apoio Administrativo Educacional.

Paragrafo Unico: O més de revisdo dos subsididsssgnpre no més
de fevereiro

CAPITULO I

Dos Direitos

Secéo |

Da Licencga para Qualificacdo Profissional

Art. 47- A licenga para qualificagdo profissional dard com prévia
autorizacdo do Chefe do Poder Executivo Municipahvas de
publicacdo do ato na imprensa oficial do Municipiconsiste no
afastamento do Profissional da Educacdo Basica dmrgqude
provimento efetivo, sem prejuizo de seus subsidissggurada a sua
efetividade para todos os efeitos da carreira,sgué concedida para
freqliéncia a cursos de pos- graduacgdo, mestradaterddo, no Pais
ou exterior, se de interesse do docente e da Umilladolar;

| - para freqiiéncia de cursos de atualizacdo, erfonoidade com a
Politica Educacional ou com Plano de Desenvolvimé&stratégico;

Il - para freqiiéncia a cursos de formacdo, apedengnto e
especializacéo profissional ou a nivel de pés-gre@lostritu sensy e
estagio, no pais ou no exterior, se do interessmidade;
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Il - para participar de Congressos e outras resnide natureza
cientifica, cultural, técnica ou sindical, inerentéas funcdes
desempenhadas pelo Profissional na Educacéo Bésica.

Art. 49- Sao requisitos para a concessao de
aperfeicoamento profissional:

IV - exercicio de 03 (trés) anos ininterruptos umacgio;

V - curso correlacionado com a area de atuacacsietonia com a
Politica Educacional e com Projeto Politico-Pedag®da Escola;

licepaaa

Art. 50- Os Profissionais da Educagao Basica liggwipara fins de
que trata o Art. 49, obrigam-se a prestar servuigoérgdo de lotagéo,
quando de seu retorno, por um periodo minimo igwmldo seu
afastamento.

Paragrafo Unico. Ao servidor publico beneficiado pelo dispostd
neste artigo ndo serd concedida exoneracdo owdigesra tratar de
interesse particular antes de decorrido periodoaligao do
afastamento, ressalvada a hip6tese do ressarcindmtadespesa
havida com o mesmo afastamento.

Art. 51- O namero de licenciados para qualificap@ofissional ndo
podera exceder a 1/6 (um sexto) do quadro de lo@gainidade.

§ 1° A licengca de que trata @aput deste artigo sera concedida
mediante requerimento fundamentado e projeto delestpresentado
para apreciacdo do Conselho Deliberativo Escolanwrecia do
Chefe do Executivo Municipal, com, no minimo, 6 $saneses de
antecedéncia.

§ 2°. Em se tratando de profissional do 6rgdo akrtmequerimento e
o projeto de estudo deverdo ser apresentados @dad® maxima da
Instituicdo para anuéncia do Chefe do Executivo iMpal, com no
minimo 6 (seis) meses de antecedéncia.

Secao Il
Das Férias

Art. 52- O professor e o servidor publico em efetexercicio do
cargo gozardo de férias anuais:

| - de 45 (quarenta e cinco) dias para professalesacordo com o
calendario escolar;

Il - de 30 (trinta) dias para os servidores publide acordo com a
escala de férias;

§ 1° O professor e o servidor publico em educdgdsica, em
exercicio fora da unidade escolar gozardo de Bad}rdias de férias
anuais, em conformidade com o 6rgao onde estiestgondo servico.

§ 2°. E vedado levar & conta de férias, qualquter da servigo.

§ 3°. E proibida a acumulagdo de férias, salvo pbsoluta
necessidade do servigo e pelo prazo maximo dedi®) @nhos.

Art. 53- Independente de solicitagdo sera pago raegsor e ao
funcionario, por ocasiéo das férias, um adiciomall{8 (um terco) da
remuneracao correspondente ao periodo de férias.

Art. 54- Aplicam-se aos funcionérios contratadasperariamente, o
disposto neste Capitulo.

Secéao Il

Da Licenca-Prémio por Assiduidade

Art. 55- Apos cada quinquénio ininterrupto de efetexercicio no
servico publico municipal, o Profissional da Eddzadara jus a 03
(trés) meses de licenga, a titulo de prémio poidaisade, com a

remuneracao do cargo efetivo.

§ 1° Para fins de licenca-prémio de que trata estigo, sera
considerado o tempo de servico desde seu ingresseducagdo

publica municipal.
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§ 2°. E facultado ao profissional da Educaco drai a licenca de
que trata este artigo em até 03 (trés) parcelasjedgue defina
previamente 0os meses para gozo da licenca.

Art. 56- N&o se concederd licenga-prémio ao priofied da Educacéo
que, no periodo aquisitivo:

| - Sofrer penalidade disciplinar de suspenséo;

Il - Afastar-se do cargo em virtude de:

a) Licenca por motivo de doenca em pessoa da tam#lem
remuneracao;

b) Licenca para tratar de interesse particular;

¢) Condenacao a pena privativa de liberdade poeseatefinitiva;

d) Afastamento para acompanhar cdnjuge ou companhei

Art. 57- O ndmero de servidores publicos em gozoukéneo de
Licenga-prémio, ndo podera ser superior a 1/3 @ngoj da lotagdo
da respectiva unidade administrativa do 6rgéo tidaute.

Art. 58- Para possibilitar o controle das concessféelicenca, o 6rgao
de lotagdo devera proceder anualmente a escalRrdfissionais da
Educacdo Baésica que estardo em gozo de licencaeprdmi
assiduidade.

CAPITULO Il

Das Concess0es e dos Afastamentos
Secéo |

Das Concessoes

Art. 59- Sem qualquer prejuizo, podera o profissiate Educacéo
Bésica, ausentar-se do servigo:

| - Por 01 (um) dia, para doacgéo de sangue;

Il - Por 02 (dois) dias para se alistar como efgito

11l - 08 (oito) dias consecutivos em razéo de:

a) Casamento;

b) Falecimento do cdnjuge, companheiro, pais, nséalau padrasto,
filhos, enteados, menor sob guarda ou tutela, irend@eos.

Art. 60- Sera concedido horario especial ao Priofigd da Educacéo
Bésica, estudante quando comprovada a incompasibdicentre o
horario escolar e o do 6rgédo, sem prejuizo do éterdo cargo.

Paragrafo Unico. Para efeito do disposto neste artigo, sera exiida
compensagao de horarios na reparticéo, respeitddeagdo semanal
do trabalho.

Art. 61- Ao Profissional da Educagédo Basica estuganie mudar de
sede no interesse da administracdo, é asseguradacalidade da
nova residéncia ou na mais préxima, matricula estitingdo de
ensino congénere, em qualquer época, independentegd, na forma
e condigdes estabelecidas na legislacao especifica.

Paragrafo Unico. O disposto neste artigo estende-se ao cdnjuge ou

companheiro, aos filhos ou enteados do ProfissidiaaEducacéo
Béasica que viva na sua companhia, bem como aos esrsmb
guarda, com autorizagao judicial.

Secao Il

Dos Afastamentos

Art. 62- Aos Profissionais da Educacdo Baésica fiedada a
disposigdo, cessdo, para 0 exercicio em outro drgdentidade dos
poderes da Unido, do Distrito Federal e do Estadm 6nus para o
orgao de origem.

§ 1° - Excetuam-se os Profissionais da Educacde®ésdidos para:
| — para exercer atividade em entidade sindicallatse,

Il — para exercicio de mandato eletivo, com diretoopcdo de
remuneracéo;
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Il — para estudo ou missdo no exterior, para féegia a cursos de
atualizacéo, em

conformidade com a Politica Educacional ou com an®l|de
Desenvolvimento

Estratégico.

§ 2° - Os atuais professores e/ou atuais servidprese encontrarem
na data da publica¢@o desta lei, afastados, cedidos em licenga
remunerada ou ndo legalmente autorizados, someetdo s
enquadrados quando oficialmente reassumirem o chrgoovimento

efetivo.

Art. 63- Na hipétese do Inciso Il do artigo anterio Profissional da
Educacdo Basica ndo podera ausentar-se do Estado Bais para
estudo ou missdo oficial, sem autorizacdo do ChefeExkcutivo
Municipal.

§ 1.°- O afastamento ndo excedera 4 (quatro) arfivela a missdo ou
o estudo, somente decorrido igual periodo, seramifido novo
afastamento.

§ 2.°- Ao Profissional da Educacéo Bésica beneficielo disposto
neste artigo ndo sera concedida exoneracao olcdiqasra tratar de
interesse particular antes de decorrido periodoaligao do

afastamento, ressalvada a hip6tese do ressarcindmtadespesa
havida com o mesmo afastamento.

Art. 64- O afastamento do Profissional da Educ&g#@&ica para servir
em organismo internacional de que o Brasil particpecom o qual
coopere dar-se-a com direito a op¢éo pelo subsidio.

CAPITULO IV
Do Tempo de Servico

Art. 65- E contado para todos os efeitos o tempseteico pablico
Municipal prestado na Administragdo Direta, nas atgias e
Fundacdes Publicas do Municipio, Estado de Mats$&roinclusive
o das Forgas Armadas.

Art. 66- A apuracdo do tempo de servigo sera faitadias que serdo
convertidos em anos, considerado o ano como de(tB&fentos e
sessenta e cinco) dias.

Art. 67- Além das auséncias ao servigo previstasArto 60, sao
considerados como de efetivo exercicio os afastm®mesm virtude
de:

| — férias;

Il — exercicio de cargo em comissdo ou equivalemedrgdos ou
entidades dos Poderes da Unido, dos Estados, doiipMas e do
Distrito Federal;

IIl — exercicio de cargo ou fungdo de governo omiadstragdo, em
qualquer parte do territério nacional, por nomeagddPresidente da
Republica, Governo Estadual e Municipal;

IV — participagdo em programa de treinamento reqéate
instituido;

V — desempenho de mandato eletivo federal, estaduaiicipal ou
do distrito federal;

VI — jari e outros servigos obrigatérios por lei;

VIl - licencga:

a) a gestante, a adotante e a paternidade;

b) para tratamento da propria salde, até 02 (doi);

¢) por motivo de acidente em servigo ou doencgagsiohal;

d) por convocacéao para o servico militar;

e) qualificacdo profissional;

f) licenca para acompanhar cénjuge ou companheiro;

g) licenca para tratamento de satude em pessoandafa

h) desempenho de mandato classista.

i) prémio por assiduidade;

VIII- deslocamento para nova sede, de que trata.43a desta Lei
Complementar;
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IX- participagdo em competicdo desportiva estadualacional ou
convocagdo para integrar representacdo desporicianal, no pais
ou no exterior, conforme disposto em Lei especifica

Art. 68- Contar-se-4 apenas para efeito de aposmidace
disponibilidade:

| — o tempo de servico publico federal, estaduaueicipal mediante
comprovacdo do servigo prestado e do recolhimeatprdvidéncia
social;

Il — a licenga para atividade politica;

Il — o tempo correspondente ao desempenho de rmaraletivo
federal, distrital, estadual, municipal anterioriagresso no servico
publico municipal;

IV — o tempo de servigo relativo ao servico militar

§ 1.° - O tempo de servigo a que se refere o irloikrste artigo néo
podera ser contado em dobro ou com quaisquer oatm@scimos,
salvo se houver norma correspondente na legislagadcipal.

§ 2.°- O tempo em que o Profissional da Educacddigaiesteve
aposentado ou em disponibilidade sera contado appa@ nova
aposentadoria ou disponibilidade.

§ 3.2 - E vedada a contagem cumulativa de tempedégo prestado
concomitantemente em mais de um cargo ou funca@redn ou
entidades dos Poderes da Unido, Estado, DistriderBee Municipio,
autarquia, fundagdo publica, sociedade de economsi@ e empresa
publica.

CAPITULO V
Da Aposentadoria
Art. 69- O profissional da Educacgéo Bésica seraeyado:

| — Por invalidez permanente, sendo os proventtegiais quando
decorrentes de acidente em servico, moléstia profial ou doenca
grave, contagiosa ou incuravel, especificada emelgiroporcional
nos demais casos;

Il — Compulsoriamente, aos 70 (setenta) anos dakejdam proventos
proporcionais ao tempo de servico;

Ill = Voluntariamente:

a) Aos 35 (trinta e cinco) anos de servi¢o, se mongeaos 30 (trinta),
se mulher, com proventos integrais;

b) Aos 30 (trinta) anos de efetivo exercicio encfies de magistério,
se professor, e 25 (vinte e cinco), se professooa) proventos
integrais;

c) Aos 65 (sessenta e cinco) anos de idade, serhomeaos 60
(sessenta), se mulher, com proventos proporcioaaidempo de
Servigo.

Art. 70- A aposentadoria compulséria sera autora&tideclarada por
ato, com vigéncia a partir do dia imediato aqueteqeie o servidor
publico atingir a idade limite de permanéncia nwige ativo.

Art. 71- A aposentadoria voluntaria ou por invalidégorara a partir
da data da publicacédo do respectivo ato.

§ 1.°- A aposentadoria por invalidez sera procediedicenca para
tratamento de saude, por periodo ndo excedente\aritd e quatro)
meses.

§ 2.°- Expirado o periodo de licenga e ndo estamda@ondi¢des de
reassumir o cargo ou de ser readaptado, o profasita Educacéo
Bésica sera aposentado.

§ 3.°- O lapso de tempo compreendido entre o térménlicenca e a
publicacdo do ato de aposentadoria sera considecadw de
prorrogacéo de licenga.

Art. 72- O provento de aposentadoria sera calcutatio observancia
do disposto nos artigos 44 e 48 desta lei compl@amnerevisto na
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mesma data e proporgdo, sempre que se modificalioodo subsidio
do Profissional da Educagédo Basica em atividade.

CAPITULO VI

Dos Direitos e Deveres Especiais dos
Profissionais da Educacgédo Basica

Secao |
Dos Direitos Especiais

Art. 73- Além dos direitos previstos nesta Lei, sdiceitos dos
Profissionais da Educagao Basica:

| - ter a seu alcance informagdes educacionaidioteba, material
didéatico-pedagdgico, instrumentos de trabalho, bemo contar com
assisténcia técnica que auxilie e estimule a melhde seu
desempenho profissional e ampliacdo de seus conbetas;

Il — dispor, no ambiente de trabalho, de instalacddequadas e
material técnico e pedagdgico suficiente e adequeiia que possa
exercer com eficiéncia as suas funcdes;

Il — ter liberdade de escolha e utilizacdo de maitee procedimentos
didaticos e de instrumento de avaliagio do processsino
aprendizagem, dentro dos principios psicopedagsgiabjetivando
alcancar o respeito a pessoa humana e a constfa¢im comum;

IV — ter acesso a recursos para a publicacdo tallas e livros
didaticos ou técnico-cientificos;

V — néo sofrer qualquer tipo de discriminagdo maral material
decorrente de sua opgédo profissional, ficando matoif sujeito as
penalidades previstas na Constituicdo Federal, Frtincisos V e
XII;

VI — reunir-se na unidade escolar para tratar darass de interesse
da categoria e da educagdo em geral, sem prejaizoaiividades
escolares.

Secao Il
Dos Deveres Especiais

Art. 74- Aos integrantes do grupo dos Profissiondds Educagéo
Béasica no desempenho de suas atividades, além desgeomuns
aos servidores publicos civis do Municipio, cumpre:

| — Preservar as finalidades da Educacdo Naciorsgdiradas nos
principios da liberdade e nos ideais de solidadedaumana;

Il — Promover e/ou participar das atividades edioceis, sociais e
culturais, escolares e extra escolares em benelwsoalunos e da
coletividade a que serve a escola;

Il — Esforca-se em prol da educacao integral dma@| utilizando
processo que acompanhe o avango cientifico e tagicol e
sugerindo também medidas tendentes ao aperfeicbameos
servigos educacionais;

IV — Comparecer ao local de trabalho com assiduiéagentualidade
e executando as tarefas com zelo e presteza;

V — Fornecer elementos para permanente atualizalgioseus
assentamentos junto aos 6rgédos da Administracéo;

VI — Assegurar o desenvolvimento do censo criticaeconsciéncia
politica do educando;

VIl — Respeitar o aluno como sujeito do processocativp e
comprometer-se com a eficacia do seu aprendizado;

VIII — Comprometer-se com o0 aprimoramento pessgadofissional
através da atualizacdo e aperfeicoamento dos domfrgos, assim
como da observancia aos principios e éticos;

IX — Manter em dia registro, escritura¢des e doauagdes inerentes
a funcéo desenvolvida e a vida profissional;

X — Preservar os principios democraticos da ppe@o, da
cooperacao, do didlogo, do respeito a liberdadejadica social.

TITULO VI

Das Disposi¢des Gerais
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Art. 75- A funcdo de Diretor é considerada eletivalevera recair
sempre em integrante da carreira dos ProfissiodaisEducacéo
Basica, escolhido pela comunidade escolar.

§ 1.°-A eleigdo, as atribuicbes e os demais critérioa pacolha de
diretores de que trata este artigo serdo estabetecem Lei
Especifica.

§ 2.°- Os integrantes da Carreira dos ProfissiafaiEducacéo Béasica
eleitos para fun¢do de direcdo das unidades essoiixam de ser
enquadrados em cargos em comissao.

Art. 76- Os profissionais da Educacdo Basica podecigregar-se
em sindicato ou associacao de classe, na defessedsdlireitos, nos
termos da Constituicdo Federal.

§ 1.°- Ao profissional da Educacéo Basica quand@xercicio de
mandato eletivo em diretoria sindical ou assodatiepresentativa de
categoria profissional da carreira, aplica-se patt no Art. 133 da
Constituicao Estadual vigente.

§ 2.°- O Profissional da Educacdo Basica eleito @ estiver no
exercicio de funcéo diretiva e executiva em Asg@riade Classe do
Magistério, de ambito Municipal, Estadual ou Naaionsera
dispensado pelo Chefe do Poder Executivo de suaglaates
funcionais, sem qualquer prejuizo de direitos ¢agams.

Art. 77- Em caso de necessidade comprovada, poderdadmitidos
Profissionais da Educacéo Basica mediante congatpdrario.

§ 1.°- A admissédo de que trata este artigo devéserear as
habilitagBes inerentes ao cargo do profissionadtsulido, priorizando
o candidato com o melhor nivel de habilitagéo.

§ 2.°- O Servidor contratado temporariamente peréelemuneracéo
compativel com a sua classe e éarea de atuagdo, am n
diferenciando-o do profissional efetivo.

§ 3.°- Os 6rgdos competentes nos municipios deverdo permov
anualmente, o cadastramento dos candidatos irae€lese divulgar a
relacdo nominal, com enderecos e habilitacbes ctgps dos
candidatos nas unidades escolares sob sua judsgigé selecdo.

Art. 78- E assegurado ao Profissional da Educac&ic®ativo ou
inativo o recebimento de 13° Salério integral at#ac20 de dezembro
do ano trabalhado, garantida a proporcionalidade @mtratados
temporariamente.

TITULO VI
DAS DISPOSICOES TRANSITORIA

Art. 79- Os enquadramentos dos atuais ocupantesca@os de
professor e de servidores publicos da Educacdo 8amsta Lei
Complementar ocorrerdo imediatamente apés a progadgala
mesma. sendo que os efeitos financeiro ficardo qarta do
or¢camento especifico do municipio.

| — O enquadramento dos atuais cargos de Monitdase

A — No cargo de Professor, aqueles que adquiriranmdcéo
especifica para o cargo, conforme o estabelecidoArigo 4°,
Paragrafo 1° e seus Incisos, desta Lei;

B — No cargo de Técnico Administrativo Educaciorad, que ndo
atendem a condi¢do anterior, conforme o Artigo ees Incisos,
desta Lei.

Il — Os servidores que ocupam o0s cargos de Auxil@iCreche ou
similar, ajudante de creche, etc, serdo enquadradofargo de
Técnico Administrativo Educacional, conforme Artig$® e seus
Incisos, desta Lei, desempenhando a fungdo de cécde
Desenvolvimento Infantil.

§ 1.° O enquadramento do Técnico e Apoio Admirtista
Educacionais se dard em dois momentos:
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| - automaticamente, conforme o tempo de servico grau de
escolaridade, com os vencimentos da classe e cdvedspondente,
apo6s a promulgacgao desta Lei.

Il - ApGs concluséo da profissionalizacé@o espegific

§ 2. No prazo méximo de 08 (oito) anos, os Profissiordas
Educacéo Basica deverdo completar os estudos neosssié@ modo
a serem enquadrados na nova carreira.

§ 3.°- A complementacédo de estudos de que tratadmmfo anterior
deve ser garantida pelo Municipio , através do@uogénpetente.

TiTULO VI
Das Disposi¢des Finais

Art. 80- E facultado aos atuais servidores publiteslarados estaveis
nos termos do Art. 19 do Ato das Disposicdes Camstihais
Transitorias da Constituicdo Federal e em exerafieiofuncdo de
professor e que possuam 0s requisitos estabelecaldst. 4° desta
Lei optarem para o quadro dos Profissionais da &gfie-Béasica, nas
classes e niveis correspondentes.

Art. 81- Os demais critérios para enquadramentgcidumal e salarial
serdo objetos de regulamentacéo especifica.

Art. 82- Poder Executivo, no prazo 180 (cento ent#) dias apos a
publicacdo desta Lei, procederd a regulamentacéess&ria a sua
eficcia.

Art. 83- Esta Lei entra em vigor na data de sudipatfio, revogada a
Lei n°® 296/99 de 04/10/1999.
Araguaiana - MT, em 19 de dezembro de 2012

PEDRO PASCHOAL RODRIGUES ALVARES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jose Marques da Silva
Cadigo Identificador: BFEEBDA9

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
LEI MUNICIPAL N° 597/12 DE 19 DE DEZEMBRO DE 2012

“Dispde sobre denominagdo de estrada vicinal e da
outras providencias”.

Pedro Paschoal Rodrigues Alvares Prefeito Municipal de
ARAGUAIANA-MT , usando das atribuicbes que lhe séo conferidas
por Lei, faz saber que a Camara Municipal aproveleesanciona a
seguinte Lei:

Art. 1° - D4 nome ao trecho de estrada vicinal spiedo do KM 90
da MT 100, sentido Cocalinho até a estrada do d¢alc&om
denominagao de vicin&lCeleste de Lima Meirelles”

Art. 2° - Esta lei entra em vigor na data de sualipacéo, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito, 19 de dezembro de 2012.

PEDRO PASCHOAL RODRIGUES ALVARES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jose Marques da Silva
Cadigo ldentificador: E74B9018

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
LEI MUNICIPAL N° 598/12 DE 19 DE DEZEMBRO DE 2012

“Dispde sobre denominagdo de estrada vicinal e da
outras providencias”.

Pedro Paschoal Rodrigues Alvares Prefeito Municipal de
ARAGUAIANA-MT , usando das atribuicbes que lhe sdo conferidas
por Lei, faz saber que a Camara Municipal aproveleesanciona a
seguinte Lei:
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Art. 1° - D4 nome ao trecho de estrada vicinal lqfa a MT 336 no
entroncamento do Rubinho, passando pela Fazendefpesanca até
0 entroncamento em frente a Fazenda Roselandia na83387T de
“Vicinal José Ramalho Laranjeira”.

Art. 2° - Esta lei entra em vigor na data de suaipacéo, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito, 19 de dezembro de 2012.

PEDRO PASCHOAL RODRIGUES ALVARES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jose Marques da Silva
Cddigo Identificador: 79E3BCD3

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
LEI MUNICIPAL N° 599/12 DE 19 DE DEZEMBRO DE 2012

“Dispde sobre denominagdo de estrada vicinal e da
outras providencias”.

Pedro Paschoal Rodrigues Alvares Prefeito Municipal de
ARAGUAIANA-MT , usando das atribuicdes que lhe sé@o conferidas
por Lei, faz saber que a Camara Municipal aproveleesanciona a
seguinte Lei:

Art. 1° - Da nome ao trecho de estrada vicinal lggeea vicinal José
Ramalho Laranjeira, na altura da Fazenda Boa Espergca MT
100 na altura do Cérrego do Ouro Fino,"dinal Manoel Gomes
de Brito”.

Art. 2° - Esta lei entra em vigor na data de suaipacéo, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito, 19 de dezembro de 2012.

PEDRO PASCHOAL RODRIGUES ALVARES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jose Marques da Silva
Cddigo Identificador: FEA1E153

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
LEI MUNICIPAL N° 602/12 ARAGUAIANA, 19 DE
DEZEMRBRO DE 2012

Lei Municipal n.° 020/ 2012 de 19 de dezembro de 201

Estima a Receita e Fixa a Despesa da Prefeitura
Municipal de Araguaiana - MT, para o exercicio
2013(LOA), e da outras providéncias.

O SenhorPEDRO PASCHOAL RODRIGUES ALVARESPrefeito
Municipal de ARAGUAIANA — Estado de Mato Grosso no uso de
suas atribui¢cdes conferidas em lei, faz saber qDé&naara Municipal
aprova e eu sanciono a seguinte Lei:

Artigo 1.° - O Orgamento Fiscal do Municipio @ddRAGUAIANA-
MT, abrangendo a Administracdo Direta, para o exerde 2013,
estimada a Receita e Fixada a Despesa em R$ 9.09®R100love
Milhdes, Noventa e Seis Mil, e Cem Reais)

Artigo 2.° - A receita serd realizada mediante a arrecadac8o do
tributos, rendas e outras fontes de receitas desen de capital, na
forma da legislacéo em vigor e das especificagéastantes do anexo
integrante desta Lei, com o seguinte desdobramento

Administracéo Direta

1 - RECEITAS CORRENTES (1) 9.906.702,58

1.1 - RECEITAS TRIBUTARIAS 572.680,5B

1.2 - RECEITAS DE CONTRIBUICAO 39.007,54

1.3 - RECEITA PATRIMONIAL 22.290,0

1.6 - RECEITA DE SERVICOS 120.000,0p

1.7 - TRANSFERENCIAS CORRENTES 9.083.015,3p
1.9 - OUTRAS RECEITAS CORRENTES 69.709,1

2 - RECEITAS DE CAPITAL (2) 595.560,0f
2.4 - TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 595.560,0f
9 9 DEDUCOES DA RECEITA (3) (1.406.162,62))

9.9.7 - DEDUGOES DA RECEITA CORRENTE (1.406.162)p2

TOTAL ADMINISTRAGCAO DIRETA (1 +2—3) 9.096.100,0D
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Artigo 3.° -A despesa da Administracéo direta sera realizagiansie § 1.° - A utilizagdo dos Recursos da Reserva de Contingéecé s
discriminacdo dos quadros “Programas de trabaliibNatureza da feita por ato do Chefe do Poder Executivo Municijpdiservando o
Despesa”, integrantes desta Lei, e as AutarquiasdacBes em seus Limite para cada evento de riscos fiscais especifis neste artigo
respectivos orcamentos aprovados por decreto éxecut
§ 2.° - Para efeito desta Lei entende-se como "Outros Riscos
POR FUNCOES DE GOVERNO Eventos Fiscais imprevistos”, as despesas diret@melacionadas ao
Administragdo Direta funcionamento e manutencdo dos servigos de congietée cada
01 | Legislativa 519.200,0 uma das unidades gestoras ndo orcadas ou orcada®a
04 Administracdo 1.721.683,9p
gg QZZ'ZS“C'E‘ Social zii‘;zﬁgj § 3.9 -N4&o se efetivando até o dia 10 de dezembro dendibiseze,
T Trabaino 90,9610 os Riscos Fiscais relacionados a passivos contiegentntempéries
12 | Educacdo 2.120.965,3p previstos neste artigo, os recursos a eles resesvpdderdo ser
13 | Cultura 48.160,0 utilizados por ato do Chefe do Poder Executivo Mipaic para
15 | Urbanismo 832.700.5¢ atender “Outros Riscos Fiscais e Eventos Fiscaisrevigios”
17 Saneamento 238.600,0 .. .
0 Agroaora 59.600.0 conforme definido no § 2.° deste Artigo, desde q@ggmento para
73| Comercio & Servicos 75.000.0 2013 tenha reservado recursos para 0s mesmo Riscais f
26 Transporte 132.000,0
27__ | Desporto e lazer 92.411,0 Artigo 5.° - Fica o Executivo Municipal autorizado a remaneguch
26 | Encargos Especiais 1000000 Elemento de Despesa para Outro, dentro de cadet®#gjvidade ou
29 Controle Interno 54.697,0 ~ ..
99 Reserva de Contingéncia 83.038,2 Operagoes EspeC|a|s.
TOTAL DA ADMINSTRACAO DIRETA 9.096.100,0p
Artigo 6.° - O Executivo Municipal esta autorizado, nos termos d
POR SUB-FUNCOES artigo 7.° da Lei Federal n.° 4.320/64, a abrir @o8dAdicionais
031 | Acdo Legislativa 519.200,0p Suplementares, até o limite de 35% (Trinta e Cingp qento) da
033 _| Controle Interno 54.697,0 receita estimada para o orcamento de cada uma détadés
E; igmﬁ”iS:’aG"flO ?_e'a' _ 1225;’;;3: Gestoras, utilizando com fonte de recursos
— " 55000 | - a anulagdo de saldos de dotagGes orgamentadesde que n&o
242 | Assisténcia ao Portador de Deficiéncia Fisica 10.500,0 comprometldas,
243 | Assisténcia Crianca e ao Adolescente 151.800,0p 8§ 1 - Excluem deste limite, os créditos adicionais suplaiares,
244 | Assisténcia Comunitaria 679.973,0p decorrentes de Leis Municipais especificas apravadeExercicio
301 Atencdo Bésica 2.040.060,0D
305 Vigilancia Epidemiolégica 2.750,0 . . . .
— R(glar;éo T T Artigo 7.° - Fica O poder Executivo Autorizado a Suplementar seu
261 | Ensno Furdamental 16921164k or¢camento quando apurados, conforme artigo 43sadnice 1l da Lei
364 Ensino Superior 50.000,0 4320/64
365 | Ensino Infantil 378.848,9p I - Superavit Financeiro apurado em Balanco Patrinhodia
392 Difuséo Cultural 48.160,0i Exercicio Anterior;
451 Infra-Estrutura Urbana 26.700,5)1 . ~
757 T Servicos Urbanos 502.000.0b Il - Os provenientes de Excesso de Arrecadacéo.
512 Saneamento Basico Urbano 238.600,0p
605 | Abastecimento 89.600,0 Artigo 8.° - As despesas por conta das DotagBes vinculadas a
695 | Turismo 75.000,0 convénios, operacdes de créditos e outras recdiasealizacédo
782 | Transporte rodovidrio 131.000,0p extraordinéria sé serdo executadas ou utilizadaglena forma, se
784 Transporte Hidroviario 5.000,00 . . .
812 | Desporto Comuntaro 92,4110 estiver assegurando o seu ingresso no fluxo de.caix
843 Servigo da Divida Interna 100.000,0p
999 | Reserva de Contingéncia 83.038,2 Artigo 9.° - Os recursos oriundos de convénios ndo previstos no
TOTAL DA ADMINSTRAGAO DIRETA 9.096.100.0p Orgamento da Receita ou 0 seu excesso, poderadlzados como
fontes de recursos para abertura de créditos adisiesuplementares
POR CATEGORIA ECONOMICA de projetos, atividades ou operagbes especiaisappodo Chefe do
Administracdo Direta Poder Executivo Municipal.
Despesas Correntes 8.355.684,2p
Despesas de Capflal _ S57.37750 Artigo 10.° - Durante o exercicio de 2013 o Executivo Municipal
Reserva de Contingéncia 83.038,2 L, . ~ . - , - .
TOTAL DA ADMINSTRACAO DIRETA 5096.100.0p podera realizar operacdes de Créditos até o lingt@5% ( vinte e
cinco por cento) da receita prevista, para finaneisto dos
Por Orgdo da Administracdo programas priorizados nesta Lei.
Administracdo Direta . . . . .
01| Camara Municipal 519.200.0p Artigo 11.° - Comprovado o interesse publico e mediante convenio,
02 | Gabinete do Prefeito 567.060,0p acordo ou ajuste, o Executivo Municipal podera mseusteio de
03 | Secretaria Municipal de administragéo 511.709,9f competéncia de outros entes da Federagao.
04 Secretaria Municipal de Finangas e Economia 08852
05 Secretaria Municipal de Educagéo 2.169.125,3p . . . oy . 3
T T Municizal o5 deg 2 056.010.00 Artigo _12.0 - Fica o Executivo Municipal autorizado a flrr_ngr
07 Secretaria Municipal de A¢éo Social 854.273,0p convenio com os Governos Federal: Estadual e MMmCl
08 | Secretaria Municipal de Esportes e Laser 92.411,0 diretamente ou através de seus Orgdos da Admidstrdireta e
09 Secretaria Municipal de Turismo e Meio Ambiente 253.511,0p Indireta
10 Secretaria Municipal de Agricultura e Abastecitoe 89.600,0p
1 ngifia;i“g&ﬁﬁggdslkggs;s;vfos Piblico ;g;gfg;)o; Artigo 13.° - A presente Lei vigorara durante o exercicio de 2@13
Artigo 4.° - Os recursos da Reserva de Contingéncia sao destinafios Partir de 1 de janeiro, revogando-se as disposigesontrario
ao atendimento dos passivos contingentes, intea®ésiitros riscos .
fiscais imprevistos, superavit orcamentario e parabtencdo de Araguaiana, 19 de dezembro de 2012.
resultado primario positivo, conforma abaixo;
PEDRO PASCHOAL RODRIGUES ALVARES
UNIDADE GESTORA - Prefeitura Municipal de Araguaiana Prefeito Municipal . .
01 - Reserva de Contingéncia R$83.038,20 Total R$&33,20 Publicado por:
Jose Marques da Silva
Cddigo Identificador:86775128
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n° 43/2012
Contratante: Prefeitura Municipal de Araguaiana
Contratado: Equimaf S/A
Valor R$ 5.097,00
Objeto: Aquisicdo de aparelhos de Ar condicionado
Data: 27/11/2012
Publicado por:
Jose Marques da Silva
Cadigo ldentificador: 7B513F1F

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
EDITAL 026/2012

O Senhor Prefeito Municipal deARAGUAIANA-MT, em
cumprimento ao que determina a Constituicdo Fedeaalei de
Responsabilidade Fiscal n.° 101/2000, coloca a afig@o dos
municipes BBALANCETE MENSAL DE NOVEMBRO DE 2012
no mural da Prefeitura e logradouros Municipais ARBAGUAIANA

— MT, e no Jornal Oficial dos Municipios (AMM).

A documentacgdo que compde o referido Balancete éMlesscontra-
se na Prefeitura Municipal, a disposicao de quatquenicipes.

ARAGUAIANA, 26 de Dezembro de 2012.

PEDRO PASCHOAL RODRIGUES ALVAREZ
Prefeito Municipal

Registre-se
Publique-se
Cumpra-se
Publicado por:
Edivan da Silva Menezes
Cadigo Identificador:F291171A

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPUTANGA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PRIMEIRO TERMO ADITIVO - CONTRATO N° 020/2012

PRIMEIRO TERMO ADITIVO - CONTRATO N° 020/2012
RATIFICACAO DE SOLICITACAO E AUTORIZACAO

O Prefeito Municipal, Sr. VANO JOSE BATISTA, tendmevista a
solicitacdo da empresa contratada pela Secretadaicipal de
Administracdo, tudo mediante justificativas queafarcorroboradas
em Parecer Juridico, AUTORIZA o ADITAMENTO CONTRATUAL
do CONTRATO N° 020/2012, sendo este o PRIMEIRO TERM(
ADITIVO no valor de R$ 19.800,00 (dezenove mil eooéntos
reais), cujo objeto é a Contratagdo de empresa pastacido de
servicos em Locagdo e Manutencéo de Software, crds novos
servicos sendo Elaboracéo dos relatérios para itéande Governo e
fechamento do Exercicio e 2012.

Araputanga — MT, 17 de Dezembro de 2012.
VANO JOSE BATISTA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ronaldo Edson Schiavinato
Cadigo Identificador: ES87EEA5

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PRIMEIRO TERMO ADITIVO - CONTRATO N° 092/2012

PRIMEIRO TERMO ADITIVO - CONTRATO N° 092/2012

RATIFICACAO DE SOLICITACAO E AUTORIZACAO

O Prefeito Municipal, Sr. VANO JOSE BATISTA, tendmevista a
solicitacdo da empresa contratada pela Secretadaicipal de
Administracdo, tudo mediante justificativas queafarcorroboradas
em Parecer Juridico, AUTORIZA o ADITAMENTO CONTRATUAL
do CONTRATO N° 092/2012, sendo este o PRIMEIRO TERMO
ADITIVO no valor de R$ 12.900,00 (doze mil e noveosnreais),
cujo objeto € a CONTRATAGCAO DE PESSOA JURIDICA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE ASSESSORIA/CONSULTORIA
CONTABIL PARA A PREFEITURA MUNICIPAL, acrescendo os
novos servicos senddSERVICO DE ASSESSORIA PARA
ELABORAGCAO DO RECONHECIMENTO, MENSURACAO E
EVIDENCIACAO DOS CREDITOS, TRIBUTARIOS OU NAO,
POR COMPETENCIA E A DIVIDA ATIVA

Araputanga — MT, 17 de Dezembro de 2012.

VANO JOSE BATISTA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ronaldo Edson Schiavinato
Cddigo Identificador:6CFF2A63

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PRIMEIRO TERMO ADITIVO - CONTRATO N° 143/2012

PRIMEIRO TERMO ADITIVO - CONTRATO N° 143/2012
RATIFICACAO DE SOLICITACAO E AUTORIZACAO

O Prefeito Municipal, Sr. VANO JOSE BATISTA, tendmevista a
solicitagdo da empresa contratada pela Secretauaichdal de
Administracdo, tudo mediante justificativas queafarcorroboradas
em Parecer Juridico, AUTORIZA o ADITAMENTO CONTRATUAL
do CONTRATO N° 143/2012, sendo este o PRIMEIRO TERMO
ADITIVO no valor de R$ 4.425,00 (quatro mil quatrot®s e vinte e
cinco reais), cujo objeto € a Contratacdo de EmpEspeecializada
para Fornecimento e Manutencdo de Software de GeB@E
Educacéao, acrescendo novos servi¢os sendo OrgaoidagDigitacéo
dos Dados dos Professores e Alunos das Escolascidaisi de
Araputanga

Araputanga — MT, 17 de Dezembro de 2012.

VANO JOSE BATISTA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ronaldo Edson Schiavinato
Cadigo Identificador: C589760D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N.° 162/2012

DISPOE SOBRE A REVOGACAO DAS PORTARIAS
RELACIONADAS NO QUADRO ABAIXO.

VANO JOSE BATISTA, Prefeito Municipal de Araputandastado
de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais;

RESOLVE: Art. 1.°- Revogar ao todo as portarias fetedas no
quadro abaixo, que nomeava 0s servidores em camdssionado e
funcéo gratificada, a partir de 31.12.2012.

NOME PORTARIA/ANO CARGO/FUNGAO

Antonio Souza dos Santos 15/2009 SECRETARIO M. RFCULTURA

GERENTE DE ARQUIVO E PROTOCOU

23/2012 GERAL

Célio Marcio Figueiré Torrep

DIRETORA ADM DA SEC DH

152011 | p| ANEJAMENTO

Dina Dantas da Silva Pereifa

Domingos Antonio d

Conceigéo 2212011

GERENTE DE SANEAMENTO

Fabiana da Silva Ramos 34/2011 ASSESSOR

Fabiana Ribeiro Cust6dio 127/2011 GERENTE DE HABOAO

Fabiano de Oliveira Freire 157/2012 DIRETOR DE IMEBSTRUTURA

GERENTE DE INFRAESTRUTUR

23/2011 URBANA E RURAL

Francisco José Soares

Francisco
Carvalho

Tiburcio q

143/2011 ASSESSOR

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Gabriel Rondon de Arruda 16/2011 DIRETOR DE MEIO BMNTE
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Heverllym Silva Candido
Jesus

Irani  Fernandes da Sil
Melo

Jaquison Correa da Cunha
José Ricardo Ribeiro
Joselaine Stefanello Mequigis

133/2012 ASSESSOR SUPERIOR

85/2011 ASSESSOR

151/2012
24/2011
83/2012

SECRETARIO MSBEDE
GERENTE DE VIGILANCEM SAUDE
DIRETORA DE CONTABILIDADE

SECRETARIO M. DE OBRAS E
INFRAESTRUTURA

GERENTE TRIBUTARIO
SUPERVISOR DE PLANEJAMENTO

Julio Maria de Oliveira 78/2012

Junio Cesar Pereira 26/2011

Leandro da Rocha de Souzga 135/2011

ORCAMENTO

Lindocréia dos Sant 88/2011 SUPERVISORA DA PROTECAO SOCIA
Camargo BASICA

. - MEMBRO DA JUNTA DE SERVIC
Lindomar Vaz da Silva 123/2012 MILITAR
Luciano Silveira Alves 87/2011 ASSESSOR

. . GERENTE DE ADMINISTRACAO DA
Luis Carlos Henrique 142/2011 FROTAS
Luiz Gustavo dos Sanf
Carvalho 121/2012 ASSESSOR
Gz Henrique Ferreira 154/2011 ASSESSOR
Mairalena Batista Pinheiro 120/2012 ASSESSOR

SECRETARIA M. DE ASSISTENCIA
DESENV. SOCIAL

GERENTE DE COMPRAS
GERENTE DE BENHOS - PREVIARA
SECHEDAV. DE ADMINISTRAGAO
GRATIFICACAO DE REGIME INGRAL
DIRETOR DE RECURSQSIANOS
SECRETARIO M. DE ESPORTES E LAZER
GERENTE DE LIGTRO

DIRETORA ADM DA
ASSISTENCIA SOCIAL

GERENTE DE TRABALHO, EMPREGO
RENDA

ASSESSOR JURIDICO

SECRETARIA M. DE EDUCACAO
CULTURA

DIRETORA DE EDUCACAO

Maria Delimar Borges Batigta 63/2005

30/2011
145/2012
07/2009 e 129/20j1
53/2011
17/2011
07/2010
31/2011

Marli Dias Souza Silva
Mariony Soares de Oliveira)
QOdilson Mamedes da Silva
Osvaldo Cavalim

Ovidio de Freitas Godoy
Paulo Cesar Francisco Xavjer
Ronaldo Edson Schiavinatg

SEC DH

Sirleide Moreira da Silva 18/2011

Valéria Carvalho  Gard]

Alves
Vicente Andreotto Junior

85/2012

155/2012

Zélia Barbosa Gongalves 113/2011

Zélia Dias da Silva 19/2011

Art. 2.°- Esta portaria entrara em vigor na datasda publicacao,
revogada as disposicdes em contrario, em espesiaPatarias
relacionadas.

Registra-se, publica-se, cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Araputanga- Mds ainte e seis
(26) dias do més de dezembro (12) do ano de dbis duze (2012).

VANO JOSE BATISTA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Fabiana da Silva Ramos
Cadigo Identificador: 11C467B8

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
DECRETO N° 064/2012

DECRETO N° 064/2012
NOMEIA O MEMBRO PARA COMPOSICAO DO
CONSELHO MUNICIPAL DE ALIMENTACAO
ESCOLAR.

O Prefeito Municipal de Araputanga/MT, VANO JOSE
BATISTA , no uso de suas atribuicdes e Competéncias Legais.

DECRETA:

Art.1°. Nomeia membro do Conselho Municipal de Alimentaca
Escolar.

REPRESENTANTES
ORGANIZADAS

DAS ENTIDADES CIVIS

Membro Titular: GICELIA DANTAS DA SILVA
Art.3°.
Alimentacdo Escolar serd de 04 (quatro) anos,
reconduzido.

O mandato do membro do Conselho Municipal d

mhmeser
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Art. 4° - Este Decreto entrar4 em vigor na data de sua jaghlic
revogando as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Araputanga/MTs ainte (20)
dias do més de dezembro (12) do ano de dois naize (2012).

VANO JOSE BATISTA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ronaldo Edson Schiavinato
Cadigo Identificador:50399CBF

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N° 066/2012

DECRETO N° 066/2012

“‘NOMEIA OS MEMBROS PARA COMPOSICAO do
conselho DA CAMARA DO FUNDEB 2012/2014.”

O Prefeito Municipal de Araputanga/MT, VANO JOSE
BATISTA , no uso de suas atribuicbes e Competéncias Legais.

DECRETA:

Art.1°. Fica composto o Conselho da Camara do FUNDEB, conforme
abaixo explicitado mediante a titularidade dos smesnbros, de
acordo com as seguintes categorias.

Art.2°. O Conselho da Camara do FUNDEB, sera assim constituid
DIRETORIA

Presidente:Fabiana Ribeiro Custodio
Secretéria: Jaqueline Cristina Fraga

REPRESENTANTES DO PODER EXECUTIVO

Membro Titular: Fabiana Ribeiro Custodio
Membro Suplente: Sebastiana Evangelista Correa

REPRESENTANTES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO

Membro Titular: Jaqueline Cristina Fraga
Membro Suplente: Zélia Dias da Silva

REPRESENTANTES DOS PROFESSORES DA EDUCACAO
BASICA PUBLICA

Membro Titular: Ana Serafim dos Reis
Membro Suplente: Rinaldo Gomes da Silva

REPRESENTANTES DOS DIRETORES DAS ESCOLAS
BASICA PUBLICA

Membro Titular: Roseli Gomes Cursino
Membro Suplente: Lindinalva de Souza Andrade

REPRESENTANTES DOS SERVIDORES TECNICO-
ADMINISTRATIVOS DAS ESCOLAS BASICA PUBLICA

Membro Titular: Vera Junia Silva
Membro Suplente: Cleber de Miranda Barros

REPRESENTANTES DOS PAIS DE ALUNOS DA EDUCACAO
BASICA PUBLI CA

Membros Titulares: Cicera Aparecida Junqueira de Oliveira
Membros Suplentes:Angela Maria Araujo

REPRESENTANTES DOS ESTUDANTES DA EDUCACAO
BASICA PUBLICA — INDICADO PELA ENTIDADE DE
ESTUDANTES SECUNDARISTAS

Membro Titular: Valdinéia da Silva Santos
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Membro Suplente: Laurinda Candote de Souza Amorim

REPRESENTANTES DOS ESTUDANTES DA EDUCACAO
BASICA PUBLICA

Membro Titular: Roziane de Jesus Santos
Membro Suplente: Dyeila Caroline Azevedo de Souza

REPRESENTANTES DO CONSELHO MUNICIPAL DE
EDUCACAO

Membro Titular: Ana Lucia Ferreira Chaves
Membro Suplente: Lucélia Maria de Oliveira Chiuchi

REPRESENTANTES DO CONSELHO TUTELAR

Membro Titular: Francisca Maria Damascena
Membro Suplente: Luiz Gustavo dos Santos Carvalho

REPRESENTANTES DO SINDICATO DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS

Membro Titular: Antonio Miguel Bianco Teles
Membro Suplente: Thiago Aparecido Alves dos Santos

Art. 3° - O mandato dos membros do Conselho da Camara
FUNDEB sera de 02 (dois) anos.

Art. 4° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua pghlc
revogando as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Araputanga/MTs amte e um
(21) dias do més de dezembro (12) do ano de dbis duze (2012).

VANO JOSE BATISTA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ronaldo Edson Schiavinato
Cddigo Identificador: A452B6FB

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIPUANA

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
RESULTADO PREGAO PRESENCIAL N°. 085/2012

A Prefeitura Municipal de Aripuand - MT torna pudi para
conhecimento dos interessados que o Pregdo Pralsenei trata o
Edital n°. 085/2012, levado a efeito as 08 (oitmyas do dia
26/12/2012, sagraram-se vencedoras as emprBsagicadoras
Aripuand Ltdae Martins e Sateles Ltda ME.

Aripuana-MT, 27 de dezembro de 2012.

ELSA HENKE
Pregoeira
Publicado por:
Elsa Henke
Cadigo Identificador:D807688F

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
RESULTADO PREGAO PRESENCIAL N°. 086/2012

A Prefeitura Municipal de Aripuand - MT torna pudi para
conhecimento dos interessados que o Pregdo Pralsgnei trata o
Edital n°. 086/2012, levado a efeito as 10 (dezjashodo dia
26/12/2012, sagrou-se vencedora a emp@est do Brasil Industria
e Comércio de Maqguinas Ltda.

Aripuand-MT, 27 de dezembro de 2012.

ELSA HENKE
Pregoeira
Publicado por:
Elsa Henke
Cddigo ldentificador: 17F170FE
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SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
RESULTADO PREGAO PRESENCIAL N°. 087/2012

A Prefeitura Municipal de Aripuand - MT torna pudi para
conhecimento dos interessados que o Pregdo Pralsgnei trata o
Edital n° 087/2012, levado a efeito as 11 (onzejah do dia
27/12/2012, teve como resultadigitacdo Deserta.

Aripuand-MT, 27 de Dezembro de 2012.

ELSA HENKE
Pregoeira
Publicado por:
Elsa Henke
Cddigo Identificador:0E74259E

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARAO DE MELGACO

GABINETE DO PREFEITO
TERMO DE ACORDO DE PARCELAMENTO E CONFISSAO
DE DEBITOS PREVIDENCIARIOS N. 001/2012

O MUNICIPIO DE BARAO DE MELGACO, Estado de Mato
Grosso, Pessoa Juridica de Direito Publico Intecom sede na Av.
Augusto Leverger, n.1410, Bairro Centro, inscritaGPJ sob o n.
03.507.563/0001-69, doravante denominado
representado neste termo pelo seu Prefeito Muhi@paMarcelo

Ribeiro Alves, portador do CPF n.468.630.441-53 e RG

n.04499565-SSP/MT, residente e domiciliado na Aste#o de
Mendonca, s/n. Bairro Centro, CEP: 78.190-000, Bar&o

Melgaco/MT, e o BARAO-PREVI - FUNDO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE BARAO DE
MELGACO, situado na Av. Augusto Leverger, n.1410, rBai
Centro, neste municipio, inscrita no CNPJ sob o r2@@6707/0001-
33, representado neste ato pelo Sr. Benedito deoPAahorim,

Secretario de Administracéo, portador do CPF n7I31581-20 e RG
n. 091.843-SSP/MT, regulamentado/nomeado pela rRorta.

059/2012 de 01 de agosto de 2012, doravante deadmi@REDOR,
conforme este termo acordam o seguinte:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

BARAO-PREVI - Fundo Municipal de Previdéncia Sociabsd
Servidores de Bardo de Melgaco/MT é CREDOR, junto &efum
Municipal de Bardo de Melgaco/MT, da quantia R$ 223,38
(duzentos e quarenta um mil, cento e vinte oit@sreatrinta e oito
centavos), correspondente as contribuicdes presi@tss devidas e
nao repassadas ao regime proprio de previdéndia slos servidores
publicos municipais, no que diz respeito a parteopal, prevista no
artigo 48, inciso IV, da Lei Municipal n. 340 de 88 julho de 2009, a
importancia acima declarada, discriminada na planda clausula
segunda, que deste instrumento faz parte integrante

Pelo presente instrumento a Prefeitura de Bardo dkgado/MT,
confessa ser devedora do montante citado e comfgoquétar na
forma aqui estabelecida.

O DEVEDOR renuncia expressamente a qualquer copéestiuanto
ao valor e procedéncia da divida, assume integsglonsabilidade
pela exatiddo do montante declarado e confessaandb,
entretanto, ressalvado o direito do BARAO-PREVI de rapua
qualquer tempo, a existéncia de outras importand@sdas, nao
incluidas neste instrumento, ainda que relativamegmo periodo.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PAGAMENTO

| - Estabelece-se que o valor atualizado da diddaPrefeitura
Municipal de Bardo de Melgaco/MT com o BARAO-PREWundo
Municipal de Previdéncia Social dos Servidores daé®ade
Melgaco/MT, referentes as contribuicGes previdetasada parte
patronal ndo recolhida no periodo de Abril/2012 atuBro/2012,
estao constituidos da seguinte forma:

PARCELAMENTO CONTRIBUICOES PATRONAIS

Planilha para Célculo de Atualizacéo de Valores

Indice: SELIC + 12% ao ano

Data Base: DEZEMBRO/2012
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Competéncia Valor Saldo a Juros Corregédo Total Atualizadq

Repassado Parcelar

abr/2012 R$ R$ R$ R$ R$ 27.122,33
12.867,36 23.864,81 1.872,91 1.384,62

mai/2012 R$ R$ R$ R$ R$ 41.815,50
2.035,85 37.410,59 2.556,73 1.848,18

jun/2012 R$ R$ R$ R$ R$ 42.213,23
2.079,85 38.413,15 2.239,51 1.560,57

jul/2012 R$ R$ R$ R$ R$ 37.519,65
2.072,71 34.690,85 1.677,40 1.151,40

ago/2012 R$ R$ R$ R$ R$ 37.250,49
1.903,85 35.009,29 1.347,82 893,38

set/2012 R$ R$ R$ R$ R$ 37.235,79
1.991,85 35.576,24 1.022,37 637,18

out/2012 R$ R$ R$ 689,55 R$ R$ 37.289,92
2.387,85 36.163,45 436,92

TOTAIS R$ R$ R$ R$ R$ 260.446,92

25.339,32 241.128,38 11.406,28 7.912,25

Il - O parcelamento, de acordo com o artigo 5° ddafia n. 402, de
10 de dezembro de 2008, atualizada, no montani®$de60.446,92
(duzentos e sessenta mil, quatrocentos e quarergeisereais e
noventa e dois centavos), amortizado em 60 (sedsqarcelas
mensais e sucessivas de R$ 4.340,78 (quatro nziérties e quarenta
reais e setenta e oito centavos), conforme detarmpresente Termo,
acrescidas dos juros e atualizacBes estabelecddausula terceira.

Il - A primeira parcela, no valor R$ 4.340,78 (quamil, trezentos e
guarenta reais e setenta e 0ito centavos) seragpa@®/12/2012 e as
demais parcelas, na mesma data dos meses ulterio

comprometendo-se o DEVEDOR a pagar as parcela em d

acrescidas dos juros e atualizacBes estabelecddausula terceira.

IV - Ocorrendo atraso no pagamento de quaisquer pdaselas,
incidirdo juros de 1% (um por cento) ao més e cawepelo SELIC
(Sistema Especial de Liquidacdo e de Custédia)ledes data do
vencimento até a data do pagamento.

V- A Devedora se obriga, também, a consignar nareqito de cada
exercicio financeiro, as verbas necesséarias acvgaga das parcelas
e das contribuicdes que vencerem apos esta data.

VI - O parcelamento dessa divida, constante destBumento é
definitiva e irretratavel, ressalvados os privigiassegurados ao
BARAO-PREVI para a cobranca judicial da divida, dasla pelos
citados indices até a data da inscricdo em DividenA

VIl - A eficcia deste Termo de Confissdo e Parcelamde Débitos
Previdenciarios ficara na dependéncia da comprovagih
recolhimento regular, nas épocas proprias, daselparce das
contribuicdes correntes, a partir da competéncimés em que este
Termo for assinado.

VIII - Fica comprometido que o Municipio informangpagamento de
cada prestacdo mensal deste Termo e o recolhinteniguaisquer
contribuicdes previdenciarias correntes mensaisidemtes sobre a
remuneracdo dos servidores efetivos, tanto a pegtiela dos
servidores efetivos, quanto a parte patronal, emfocammidade com as
aliquotas previdenciarias apuradas pelo Calculoriguanviado ao
Ministério da Previdéncia Social, e definida em Wdunicipal,
através dos seguintes documentos:

a) o demonstrativo previdenciario;
b) o demonstrativo financeiro; e
¢) o comprovante de repasse.

CLAUSULA TERCEIRA — DA CORRECAO

O Montante sera atualizado através do sistema PRIEIB, indice

SELIC (Sistema Especial de Liquidacdo e de Cust@tiegscido de
uma taxa de juros de 12% (doze por cento) ao ammareelas

vincendas determinadas na Clausula 22 serdo atledizelo mesmo
indice também acrescidas de taxa de juros de 18%¢ (@br cento) ao
ano, visando manter o equilibrio financeiro e aallar

CLAUSULA QUARTA: DA RETENGAO

O DEVEDOR autoriza que seja efetuada automaticansenégencado
no Fundo de Participagdo dos Municipios — FPM, eepmasse ao
BARAO-PREVI na Agéncia n.° 3834-2 Conta corrente h636-3 do
Banco do Brasil, do valor das parcelas estabeleaida£lausula
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Segunda, acrescido de (indice de atualizag&o), ata do seu
vencimento.

CLAUSULA QUINTA - DA INADIMPLENCIA

Fica convencionado entre as partes que 0 ndo patanpelo
DEVEDOR de qualquer das parcelas nos vencimentgsukestos,
implicara no imediato vencimento do saldo devedwnanescente,
passando a ser inscrito em divida na Divida Atwa&C&REDOR, com
0s acréscimos legais.

CLAUSULA QUINTA: DA MORA

O CREDOR néo estéa obrigado a providenciar qualquéfiaagfio ou
interpelagdo para constitur o DEVEDOR em mora pel&o
pagamento de qualquer das parcelas do presente, teemdo que o
simples e puro inadimplemento ja obrigara o DEVED®Ragar a
totalidade remanescente na forma prevista na Ckaudrta.

CLAUSULA SEXTA — DA RESCISAO:

Constitui-se em motivos para rescisdo deste acayde, ocorrera
independentemente de qualquer intimacao, notifcacdinterpelacdo
judicial ou extrajudicial:

a) a infragdo de qualquer das clausulas desteinetito;

b) a falta de pagamento de trés parcelas consasubw nédo, ou a
falta de recolhimento de qualquer das contribuic@aensais
correntes.

c) a falta de recolhimento de quaisquer contribegc@orrentes
mensais, incidente sobre a remuneracdo dos sezsiéfetivos.

A rescisdo do presente acordo por descumprimentudisquer das
clausulas, servird para inscricdo do débito emdaivAtiva, no todo
ou em parte.

A rescisdo deste acordo implicara na atualizagipnetaoa sobre o
saldo devedor, sujeitando-se 0 DEVEDOR a sua coarardicial,
acrescida dos juros de 1% (um por cento) ao mésniar da data da
Ultima parcela paga, até a da inscricdo da dividhoeorarios
advocaticios.

CLAUSULA SETIMA: DA DEFINITIVIDADE

A assinatura do presente Termo pelo DEVEDOR impata

confissao definitiva e irretratavel do débito, sgume isso implique em
novacao ou transacao, configurando ainda, confissfiajudicial, nos
temos dos art. 348, 353 e 354, do Cédigo de Pro¢isgo

CLAUSULA OITAVA: DA PUBLICIDADE

O presente Termo de Acordo de Parcelamento e Caafiss Débitos
Previdenciérios entrara em vigor na data de suéicagBo, que sera
feita por extrato em jornal através do Jornal daMAM Associacéo
Matogrossense dos Municipios.

CLAUSULA NONA: DO FORO

Para dirimir quaisquer davidas que porventura venlsargir no
decorrer da execucdo do presente Termo, as partesndum acordo
elegem o foro da Comarca do Municipio de Bardao degddel do
Estado de Mato Grosso.

Para fins de direito, este instrumento é firmado2e(duas) vias de
igual teor e forma, diante de 2 (duas) testemunhas.

Bardo de Melgaco/MT, 12 de dezembro de 2012.

MARCELO RIBEIRO ALVES
Representante Legal do Ente

BENEDITO DE PINHO AMORIM
Representante Legal da Unidade Gestora

Testemunhas:

CPF:

CPF::
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Publicado por:
Marcelino Viera Cardoso
Cadigo Identificador: F1181EEE

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO BUGRES

CAMARA MUNICIPAL
EMENDA A LEI ORGANICA N°001/2012

EMENDA A LEI ORGANICA N° 001/2012.

Sumula: “Altera a redacdo da Emenda a Lei Organid
Municipal n® 002/2009 (que alterou o § 2°, artigoda
Lei Organica do Municipio e da outras providéncias”

A Mesa Diretora da Camara Municipal, nos termos dd o artigo
47 da Lei Orgéanica do Municipio de Barra do BugEssado de Mato
Grosso, faz saber que o Plenario aprovou e elaypgana seguinte
Emenda a Lei Organica:

Art. 1°) O § 2° do artigo 2° da Emenda a Lei Orgéanica daiMpio
n° 002/2009, que alterou o § 2° artigo 36 da Leja@ica do
Municipio de Barra do Bugres, passa a vigorar corseguinte
redacéo:

§ 1°- O mandato da Mesa Diretora sera de dois anosdgeito a
reeleicéo o cargo de presidente.

Art. 2° - Esta Emenda a Lei Organica do Municipio de Baaoa
Bugres, entra em vigor na data de sua publicacdmgaelas as
disposicdes em contrario, produzindo seus efeitt® @ janeiro de
2013 e subsequentes.

Plenario das DeliberagBes Clemente Gomes Cardos@ladgs do
més de dezembro de 2012.

VANDERSON VITOR DA SILVA BENEDITA APARECIDA DE
CAMPOS
Presidente 12 Secretaria

EBENILDA XAVIER DA COSTA
22 Secretéria
Publicado por:
Alexsandro Costa Aguiar
Cadigo Identificador:82292BA9

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 107/2012

Que dispde sobre reajuste da Unidade Padréo Fiscal.

WILSON FRANCELINO DE OLIVEIRA , Prefeito Municipal de
Barra do Bugres, Estado de Mato Grosso, no uso deadtibuicdes
legais que lhe séo conferidas por Lei, tendo eta @snecessidade de
atualizagdo da Unidade Padrédo Fiscal do Municipio.

Considerando ao disposto no artigo 323 da Lei Mpaicin®.
1.400/2002, que disp8e sobre o Codigo Tributarimigipal.

DECRETA:

Art. 1° - Fica reajustado em,92% (IPC- FIPE), (quatro inteiros e
noventa e dois décimos por cento) a UPF - Unidadkd® Fiscal do
Municipio de Barra de Bugres, passando a vigorar R$n87,08

(oitenta e sete reais e oito centavos) para o ig@rinanceiro de
2013.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua pghtica
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, em 26 de dezembro de 2012.

WILSON FRANCELINO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Registrado e Publicado nesta secretaria na data.supr

MARCOS JOEL MAFEI DA COSTA
Sec. Mun. Adm. e Finangas
Publicado por:
Izaquiel da Silva
Cadigo Identificador: D55684F3

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
FINANGCAS
EXTRATO DO 2° TERMO DE ADITAMENTO AO
CONTRATO N°: 043/2012

Contratante: Prefeitura Municipal de Barra do Bugres — MT, CNPJ:
03.507.522/0001-72
Contratado: JUNIOR NONATO DE QUEIROZ - ME , inscrita no
CNPJ n°.:12.691.337/0001-71
Objeto: Aumento de quantitativo dos servigos em 12,7646%.
Valor: R$ 24.928,42 (vinte e quatro mil novecentos e vinteito
reais e quarenta e dois centavos)
Responsavel JuridicoReinaldo Lorencgoni Filho
Barra do Bugres — MT, 27 de dezembro de 2012.
Publicado por:
Izaquiel da Silva
Cddigo Identificador: AB370901

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
FINANGCAS
EXTRATO DO 2° TERMO DE ADITAMENTO AO
CONTRATO N°: 044/2012

Contratante: Prefeitura Municipal de Barra do Bugres — MT, CNPJ:
03.507.522/0001-72
Contratado: JUNIOR NONATO DE QUEIROZ - ME , inscrita no
CNPJ n°.:12.691.337/0001-71
Objeto: Aumento de quantitativo dos servigos em 9,5239%.
Valor: R$ 18.762,09 (dezoito mil setecentos e sessentéseahis e
nove centavos)
Responsavel JuridicoReinaldo Lorencgoni Filho
Barra do Bugres — MT, 27 de dezembro de 2012.
Publicado por:
Izaquiel da Silva
Cddigo Identificador:3053727A

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASNORTE

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

PREFEITURA MUNICIPAL
ATA DE REGISTRO PRECOS N. 021-2012

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 021/2012

ATA DE REGISTRO DE PRECOS: N° 021/2012
PREGAO: N°. 021/2012 REGISTRO DE PRECOS
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASNORTE

VALIDADE: 12 (DOZE) MESES, contados a partir da data de sua
publicacé@o no Diério Oficial do Estado de Mato Gms

Pelo presente instrumento, o Estado de Mato Grossayés da
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASNORTE — MT , situada na
Rua Curitiba, 1080 — Centro — Brasnorte — MT, nesteegesentado
pelo senhor MAURO RUI HEISLER , portador do CPF n°
401.179.369-87 e RG n°. 13/R 899.930 SSP/SC RESOL\i&nag
preco da empresé?OSTO UNIAO DE BRASNORTE LTDA.,
inscrita no CNPJ: 00.514.301/0001-33, localizad&na Tibagi, S/n,
Centro, representada pelo senhdBIOVANNI GOUVEA
GONGCALVES - RG: 576.974 SSP/MT e inscrito no CPF
415.776.711-04, nas quantidades estimadaSE@AO 4.1 DESTA
ATA DE REGISTRO DE PRECOS, de acordo com a classificacdo
por ela alcancada, atendendo as condicdes previetdsstrumento
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Convocatdrio e as constantes desta Ata de Registrdrdeos,
sujeitando-se as partes as normas constantes dé 8466/93 e suas
alteracfes, Decreto Municip8b5, de 07 de junho de 2010 e suas
alteragcBes e em conformidade com as disposi¢Geguir s

1. DO OBJETO

1.1. Registro de Preco para futura e eventual aqu¢@o de
Derivados de Petr6leo para atender este Municipiogonforme
especificagBes e condi¢cdes constantes nesta Reglstro de Prego.

2. DA VIGENCIA

2.1. O prazo de validade da Ata de Registro de Prec¢ds derl2
(doze) meses, contados a partir de sua publicag&oanio Oficial.

3. DA GERENCIA DA PRESENTE ATA DE REGISTRO DE
PRECOS

3.1 0 gerenciamento deste instrumento cabera a Praféitunicipal
de Brasnorte-MT, no seu aspecto operacional e a €oaddria
Juridica de Licitagdes nas questdes legais.

4. DA ESPECIFICACAO, QUANTIDADE E PRECO
4.1 0 item, a especificacdo, unidade, a quantidadesan&rnecedor,

€ 0 preco unitario estdo registrados essa Ata déstRegle Preco,
encontram-se indicados na tabela abaixo:

Item Descrigdo Quantidade Unidade Valor Unitério
1 OLEO DIESEL 860000 LITRO 2,51
2 GASOLINA 182000 LITRO 3,19
3 COMBUSTIVEL ALCOOL 82000 LITRO 2,15

4.2.0s valores acima poderdo eventualmente sofrerd@yeaimento
ou decréscimos) nas seguintes hipéteses:

a) Para mais, visando restabelecer o equilibrio ecabfimanceiro

inicial do contrato, na hip6tese de sobrevir fatapervenientes
imprevisiveis, ou previsiveis, porém, de consegadnacalculaveis,
retardadores ou impeditivos da execucdo do ajus@mdainda, em
caso de forga maior caso fortuito, fato do principefato da
administracdo, nos termos do art. 65, Il, “d” €& Lei 8.666/93;

b) Para menos, na hipdtese do valor contratado ficéorauperior ao
valor do mercado, ou, ainda, quando ocorrer o fitoprincipe
previsto no art. 65, § 5° da Lei 8.666/93.

4.3. A revisdo de precos sera feita com fundamento emilphs de
composicdo de custos e/ou preco de mercado.

4.4. Nos pregos supracitados estdo incluidas todas apeshs
relativas ao objeto contratado (tributos, seguensargos sociais, etc.)

5. DO CONTRATO

5.1. Como condi¢ao para emissédo da Nota de EmpenhontaaGala
deverd estar com a documentacéo obrigatdria deeil@natualizada
ou comprovar situacdo regular no Cadastro de Fodoeeg Estadual,
ou ainda perante a Fazenda Federal, a Seguridaid @NSS) e ao
Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o (FGTS).

5.2. Se as certiddes referidas no item anterior ndo oorapem a

situacdo regular da Contratada, a sessdo seraadoen 0s demais
chamados, na ordem de classificagdo, para fazédocondigcdes de
suas respectivas ofertas, observado que o0 pregesamminara a
aceitabilidade, quanto ao objeto e valor, sem frejda aplicacéo das
sancdes cabiveis.

5.3. Constaram do contrato todas as obrigac¢des, direitdeveres
previstos neste edital.

6. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

6.1. Retirar a Nota de Empenho no prazo de 02 (dois) diantados
do recebimento da convocacéo formal.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

6.2. O produto devera ser entregue no local e horadizados pelos
orgaos/Entidades Brasnorte-MT, sem 6nus para dvasteipio.

6.3.0 vencedor ficara obrigado a entregar os prodigsta licitagéo,
pretendidos pelos Orgaos/Entidades adesos, no p&add (cinco)
dias, apds solicitagéo formal através de Ordem de Fonegto.

6.4. A empresa devera disponibilizar rampas para ldagfies dos
veiculos lotados nesta Prefeitura;

6.5. Executar o fornecimento dentro dos padrbes estitieke pela
Secretaria  Municipal de Brasnorte-MT, de acordo cam
especificacdes do edital.

6.6.Atender todas as condicdes estabelecidas nest edit

6.7. Substituir em qualquer tempo e sem qualquer 6rara p
Prefeitura Municipal de Brasnorte-MT toda ou parge mmessa
devolvida mesma, no prazo de 03 (trés) dias Uteisp constatado
divergéncia nas especificacdes.

6.8. Prestar os esclarecimentos que forem solicitadeto p
Orgéo/Entidade, cujas reclamacdes se obrigam dextpnontamente,
bem como dar ciéncia a Secretaria Municipal de &aud
imediatamente e por escrito, de qualquer anornagidpie verificar
guando da execucdo da ATA.

6.9. Dispor-se a toda e qualquer fiscalizacdo da Setdtunicipal
de Saude, no tocante ao fornecimento do produsimasomo ao
cumprimento das obrigacdes previstas neste Contrato.

6.10. Prover todos 0s meios necessarios a garantia daa pl
operacionalidade do fornecimento, inclusive corrsides os casos de
greve ou paralisac@o de qualquer natureza.

6.11.A falta de quaisquer dos produtos cujo fornecimémtumbe ao
detentor do preco registrado, ndo podera ser aegamo motivo de
forca maior para o atraso, ma execucdo ou inexecdgQa servigos
objeto deste contrato e ndo a eximira das penafad que esta
sujeita pelo ndo cumprimento dos prazos e demardigies

estabelecidas.

6.12. Comunicar antecipadamente a data e horario da entreép
sendo aceitos 0s materiais que estiverem em deleacmm as
especificacbes constantes neste edital, nem quaisgleitos de
faturamentos extraordinarios sob o pretexto deefierfuncionamento
e conclusédo do objeto contratado.

6.13. Responsabilizar-se pelo transporte e descarregaméos
materiais.

6.14. Comunicar imediatamente a Secretaria Municipal S@€ide
qualquer alteragdo ocorrida no enderego, contadpane outros
julgaveis necessarios para recebimento de corrdépora.

6.15. Respeitar e fazer cumprir a legislagdo de segurargg@ide no
trabalho, previstas nas normas regulamentadortingr@es.

6.16. Fiscalizar o perfeito cumprimento do fornecimeataque se
obrigou, cabendo-lhe, integralmente, os Onus dectes. Tal
fiscalizacdo dar-se-a independentemente da queesergido pela
Prefeitura Municipal de Brasnorte-MT.

6.17. Indenizar terceiros e/ou ao Orgdo/Entidade, mesmaaso de
auséncia ou omissdo de fiscalizacdo de sua pagtes planos ou
prejuizos causados por sua culpa ou dolo, devecdateatada adotar
todas as medidas preventivas, com fiel observé@agiexigéncias das
autoridades competentes e as disposicdes legaistery

6.18 Emitir relatério quinzenal dos produtos entregnesperiodo,
contando data, n°® NF, Orgdo/local de entrega, respel pelo
recebimento e outras informagdes necessarias adrolndos
produtos entregues.
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6.19. Aceitar os acréscimos ou supressdes que se fizezeassarias,
até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inieitlalizado do objeto
adjudicado, devendo supressdes acima desse lienitesultantes de
acordo entre as partes.

6.20. Fornecer os produtos, conforme estipulado nesital ezl de
acordo com a proposta apresentada.

6.21. O contrato advindo do presente Registro de Pregoerge
podera ser celebrado a partir da autorizacdo deifra Municipal
de Brasnorte-MT.

6.22.Se a Contratada ndo apresentar situacdo reguédorta feitura
da “Nota de Empenho”, a sessédo seréa retomadaenssichamadas,
na ordem de classificacdo, para nulo nas condi@esias respectivas
ofertas, observado que o pregoeiro examinara &éhielade, quanto
ao objeto e valor, sujeitando-se o desistente Ralidades.

7. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

7.1. Emitir ordem de fornecimento estabelecendo dia,ahor
quantidade, local e demais informagfes que achéingetes para o
bom cumprimento do objeto.

7.2 Proporcionar todas as facilidades indispensévdisa execugao
das obrigagBes contratuais, inclusive permitindo acesso de
empregados, prepostos ou representantes da cdatrea suas
dependéncias.

7.3. Notificar a CONTRATADA e as respectivas Secretarial
Municipais de qualquer irregularidade encontradaferoecimento
dos bens contratados.

7.4. O pagamento sera efetuado pelo contratante emr fdao
contratada mediante ordem bancaria a ser deposéadeconta-
corrente, no valor correspondente, a cada 10 (dka) apods
apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura devidamentta@ddepelo fiscal
do contratante.

7.5. Nenhum pagamento serd efetuado a empresa adjrdica
enquanto pendente de liquidago qualquer obrige€sése fato ndo
serd gerador de direito a reajustamento de pregos atualizagdo
monetaria.

7.6. Ndo havera, sob hipétese alguma, pagamento patieci

7.7. Cabera a Secretaria Municipal de Saude promoveplaam
pesquisa de mercado, de forma a comprovar queegeregistrados
permanecem compativeis com os praticados no mercado

8. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

8.1. As despesas decorrentes da contratagdo, objeta A&s de
Registro de Preco, correrdo de acordo com a rubrig@mentaria do
exercicio de 2013.

9.
DO PAGAMENTO

9.1. O pagamento sera efetuado pelo contratante emr fdao
contratada mediante ordem bancaria a ser deposéadaconta-
corrente, no valor correspondente, a cada (dez), dapds
apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura devidamentead@epelo fiscal
do contratante.

9.2. O Contratado devera indicar no corpo da Nota Ffatara,
descricdo do material (com detalhes), o nimero reendo banco,
agéncia e nimero da conta onde devera ser feitaganpento, via
ordem bancaria;

9.2.1.Caso constatado alguma irregularidade nas notassfifaturas,

estas serdo devolvidas ao fornecedor, para assdeeesscorrecdes,
com as informag¢des que motivaram sua rejeicdoandotse o prazo
para pagamento da data da sua reapresentacéo.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt
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9.2.2. Nenhum pagamento isentara o]
FORNECEDOR/CONTRATADO das suas responsabilidades e
obrigacdes, nem implicara aceitacéo definitivaatadcimento.

9.3. O Contratante ndo efetuara pagamento de tituloodtsito, ou
por meio de cobranga em banco, bem como, os gemfoegociados
com terceiros por intermédio da operacao de “facgdr

9.4. As despesas bancarias decorrentes de transferdacialores
para outras pragas serdo de responsabilidade doaGaiat;

9.5. Retirar os produtos na bomba, atarvaés de autoaga@ cada
secretaria, pois a Prefeitura ndo possui local wathg para
amarzanamento dos produtos.

10. DO CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE
PRECOS

10.1. A presente Ata de Registro de Precos podera seelealacde
pleno direito, nas seguintes situagdes:

a) quando o fornecedor/consignataria ndo cumprirolasgacdes
constantes no Edital e nesta Ata de Registro de®re¢

b) quando o fornecedor/consignataria der causa scisé®
administrativa da Nota de Empenho decorrente desgistro de
Precos, nas hipéteses previstas nos incisos délll XVII e XVIII
do art. 78 da Lei 8.666/93;

c) em qualquer hip6tese de inexecucdo total ouiglade Nota de
Empenho decorrente deste Registro;

d) por razdes de interesse publico devidamente dsmawlas e
justificadas;

11. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

11.1. O descumprimento injustificado das obrigacdes asasmos
termos deste edital sujeita a contratada a muitessoante capute 8§

1° do art. 86 da Lei_n8.666/93, incidentes sobre o valor da Nota de
Empenho.

11.2. Sem prejuizo das san¢BGes cominadas no art. 87l |V, da
Lei 8.666/93, pela inexecucdo total ou parcial et adjudicado,
a0 ORGAO/ENTIDADE podera, garantida a prévia e ampla defesa,
aplicar a Contratada multa de até 10% (dez por reotare o valor
adjudicado.

11.3. Se a adjudicataria recusar-se a retirar a noteerdpenho
injustificadamente ou se ndo apresentar situagolaeno ato da
feitura da mesma, garantida prévia e ampla defesgijta-se as
seguintes penalidades:

11.3.1.Multa de até 10% (dez por cento) sobre o valardidado;

11.3.2. Suspensdo temporaria de participar de licitacdes
impedimento de contratar com a Administracdo Pabfor prazo de
até 02 (dois) anos, e/ou;

11.3.3. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou coatrabm a
Administragdo Publica.

11.4.A licitante, adjudicataria ou contratada que dedeentregar ou
apresentar documentagdo falsa exigida para o aertemsejar o
retardamento da execu¢do de seu objeto, ndo mamtipeoposta,
falhar ou fraudar na execug¢é@o do contrato, compegade modo
inidéneo ou cometer fraude fiscal, garantida préviampla defesa,
ficara impedida de licitar e contratar com o Estpdto prazo de até
05 (cinco) anos e, se for o caso, sera descrediendia Cadastro de
Fornecedores por igual periodo, sem prejuizo deao agénal

correspondente na forma da lei.

11.5. A multa, eventualmente imposta a contratada,
automaticamente descontada da garantia do contrato.
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11.6.As multas previstas nesta se¢do ndo eximem a adfada da
reparacdo dos eventuais danos, perdas ou prejgizesseu ato
punivel venha causar a Secretaria Municipal de BréasMT.

12. DISPOSICOES FINAIS
12.1.As partes ficam, ainda, adstritas as seguintgmsligdes:

| - todas as altera¢Bes que se fizerem necessariasregistradas por
intermédio de lavratura de termo aditivo a presetdede Registro de
Precos.

Il - Vinculam-se a esta Ata, para fins de andlisaeitég juridica e

decisdo superior o Edital d®regdo/Registro de Precos n°.
021/2012 seus anexos e as propostas das classificadas.

13 -DO FORO

13.1. As partes contratantes elegem o foro de Brasnortechiiio
competente para dirimir quaisquer questdes oriuddasresente Ata
de Registro de Preco, inclusive os casos omisses)@w puderem ser
resolvidos pela via administrativa, renunciandaualguer outro, por
mais privilegiado que seja.

Brasnorte - MT, 27 de Dezembro de 2012.

CONTRATANTE CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

Assinatura:
Assinatura:
Nome: Nome:
RG n.%: RG. n.°
CPF n.%: CPF: n.°

Publicado por:
Donizete Alves de Souza
Cddigo Identificador:2E972318

PREFEITURA MUNICIPAL B
JUSTIFICATIVA DISPENSA DE LICITACAO

JUSTIFICATIVA
Prefeitura Municipal de Brasnorte - MT
Assunto: Dispensa de Licitagao

Tendo em vista a necessidade dos servigos, a Canfes@anente
de Licitagdo, resolve fundamentada nos Artigosiéiso V da Lei
Federal no. 8.666/98)ispensara licitagéo, visando a Aquisi¢éo de 01]
(um) mVeiculo Novo, ano e modelo de fabricagdo 2@b2éncia do
motor ndo superior a 1.6, com capacidade paraif&olcpassageiros,
com 02 (duas) portas, rodas de aco aro minimodr3pndicionado;
cintos de seguranca com 3 (trés) pontos; assiaté®cnica com
oficinas autorizadas pelo menos nas cidades de &WMabe/ou
Véarzea Grande/MT. O veiculo devera ter garantiamarde 12(doze)
meses e com demais equipamentos de segurancga osxigielo
CONTRAN, tendo como vencedora a Empresa GENERAL MR$O
DO BRASIL LTDA, devidamente inscrita no CNPJ sob n
59.275.792/0096-10, no valor total de R$ 25.3200@t¢ e cinco
mil, trezentos e vinte reais);

Considerando o disposto acima:

Ratifico a dispensa de licitagdo nos termos acimagpostos, por
atender os quesitos legais em vigor.

Brasnorte, 27 de dezembro de 2.012.

MAURO RUI HEISLER
Prefeito Municipal

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Publicado por:
Donizete Alves de Souza
Cadigo Identificador: C84D91E6

PREFEITURA MUNICIPAL
TERMO DE RESCISAO AO CONTRATO N°. 039/2012

CONTRATADO: NELSI FONTANA.
MOTIVO: Rescindir o Contrato n. 039/2012 que tem porobjeto a
trata-se da prestacdo de servicos de reparos e mdencbes na
Escola Municipal de Educacédo Basica Terezinha Gongals da
Silva, para atender a Secretaria Municipal de Educgdo e
Cultura, cancelando o valor de R$ 650,00 (seisceste cinquenta
reais), por ndo haver mais a necessidade de utilizo dos servigos
do CONTRATADO pela CONTRATANTE, resultando assim no
cancelamento do Contrato que teria validade até 302/2012.
DATA: 21/12/2012
Publicado por:
Fabiani Aparecida Urnauer
Cadigo Identificador:6AA3FFC7

PREFEITURA MUNICIPAL
CONVOCAGCAO CONCURSO 001-2011_001

EDITAL DE CONVOCACAO

A Prefeitura Municipal de Brasnorte — MT, represdataeste ato
pelo Prefeito Municipal, Sr. Mauro Rui Heisler, solicita o

comparecimento no Setor de Pessoal da Secretari@Ecigal de

Administracdo, o0s seguintes aprovado no Concursdlided

Municipal, n°® 001/2011 no prazo de 30 (trinta) digara a posse do
respectivo cargo.

NOME CARGO DATA CLASSIFICACAO
'\S"a"a Aparecida  dej Agente Ambiental 27/12/2012 01°
ouza
Jair Aparecido de Sa Agente Ambiental 27/12/2012 02°
Paulo Cesar Manoel Agente de Seguranga 27/12/2012 03°
Marcos Robertq A o
Ozeika Mecénico 27/12/2012 01
Weber Ribeiro Moura Mecénico 27/12/2012 02°
Neli de Fatima Cecato| Monitor de Praticas Esportivas|27/12/2012 02°
Cristiano Alves Monitor de Praticas Esportivas|27/12/2012 03°
Taise Andrea Woeni [ AP0 ABAUCIRfa-EStiutura- 1 57/15/5017 04°

De acordo com Edital do Concurso 001/2011, itemD¥a-nomeagao
e da posse, Apresentar-se munido da fotocOpia @gsiirges

documentos:

1) Fotocépia autenticada do CPF/MF ativo;

2) Fotocopia autenticada do titulo de eleitor, coomprovante de
votacdo na ultima eleicdo, nos dois turnos, sefoaso ou certiddo
especifica do TRE;

3) Fotocopia autenticada do certificado de reservise do sexo
masculino;

4) Fotocopia autenticada do carteira de identidamenprovando
possuir 18 (dezoito) anos completos;

5) Fotocopia autenticada do PIS/PASEP, NIT ou No8ds sdo um
mesmo documento);

6) Fotocdpia autenticada do comprovante de resigiénc

7) Declaragéo de bens e valores que constituem paemaonio;

8) Declaragdo de que exerce ou ndo outro cargoregmpu funcéo
publica, discriminando-os;

9) Declaracdo de que ndo possui antecedente climsabvo se

cumprida a pena.

10) Declaragéo de néo ter sido condenado, porrsgnteansitada em
julgado, por pratica de ato de improbidade adnritisg.

11) Declaracéo de que nunca foi demitido do sermpigadico por justa
causa.

12) Declaracdo de que nao infringe o art. 37, me{¥| da CF/88

(Acumulagdo de Cargos e Funcdes) e ainda, quantpraeentos de
aposentadoria, o disposto no art. 37, §10, da CE@®, a redagdo
dada pela Emenda Constitucional n°® 20/98.

13) Fotocopia autenticada do comprovante de cagdcitlegal para o
exercicio do cargo, bem como registro no érgdo evempe, quando
cabivel.

14) Laudo médico favoravel, fornecido pelo médioedenciado pela
Prefeitura de Brasnorte;
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15) Laudo psicolégico favoravel, fornecido pelo cpsgo
credenciado pela Prefeitura de Brasnorte;

16) Fotocdpia autenticada dos documentos de fedibt exigidos
para o cargo ao qual concorreu;

17) 2 (duas) fotografias 3x4 recentes.

18) Certiddo de Casamento e/ou Nascimento;

19) Certiddo de Nascimentos dos filhos (se houver);

Brasnorte — MT, 27 de Dezembro de 2012.

MAURO RUI HEISLER
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jonas Lemuel Kempa
Cadigo Identificador:50DC783C

PREFEITURA MUNICIPAL
CONVOCACAO CONCURSO 001-2011_002

EDITAL DE CONVOCACAO

A Prefeitura Municipal de Brasnorte — MT, represdataeste ato
pelo Prefeito Municipal, Sr. Mauro Rui Heisler, solicita o

comparecimento no Setor de Pessoal da Secretari@cigal de

Administracdo, o0s seguintes aprovado no Concursdlided

Municipal, n°® 001/2010 no prazo de 30 (trinta) digara a posse do
respectivo cargo.

NOME CARGO DATA CLASSIFICACAO
Charles Vanderlei Berns | Agente de Distribuigdo do DAH 27/12/2012 02°
Aline Franciele Zawaski Especialista da Salde - | 571515017 120
Enfermeiro
F(anmane Aparecidg Especialista dg Saude - 27/12/2012 130
Silvano Enfermeiro

De acordo com Edital do Concurso 001/2010, item®a-nomeacao
e da posse, Apresentar-se munido da fotocépia daglirdes
documentos:

1) Fotocopia autenticada do CPF/MF ativo;

2) Fotocopia autenticada do titulo de eleitor, commprovante de
votacdo na ultima eleicdo, nos dois turnos, sefoaso ou certiddo
especifica do TRE;

3) Fotocopia autenticada do certificado de reservise do sexo
masculino;

4) Fotocopia autenticada do carteira de identidamenprovando
possuir 18 (dezoito) anos completos;

5) Fotocépia autenticada do PIS/PASEP, NIT ou Né8ds sdo um
mesmo documento);

6) Fotocdpia autenticada do comprovante de resigiénc

7) Declaracéo de bens e valores que constituem pagmonio;

8) Declaragdo de que exerce ou ndo outro cargoegmmu funcéo
publica, discriminando-os;

9) Declaracdo de que ndo possui antecedente climsabvo se
cumprida a pena.

10) Declaragdo de néo ter sido condenado, porrggnteansitada em
julgado, por pratica de ato de improbidade adnratis@.

11) Declaracéo de que nunca foi demitido do sermpidadico por justa
causa.

12) Declaracdo de que ndo infringe o art. 37, me{¥| da CF/88
(Acumulagdo de Cargos e Funcdes) e ainda, quantpraesntos de
aposentadoria, o disposto no art. 37, §10, da CE®®, a redagdo
dada pela Emenda Constitucional n° 20/98.

13) Fotocopia autenticada do comprovante de cagdctlegal para o
exercicio do cargo, bem como registro no 6rgédo evempe, quando
cabivel.

14) Laudo médico favoravel, fornecido pelo médicedenciado pela
Prefeitura de Brasnorte;

15) Laudo psicolégico favoravel, fornecido pelo cpsgo
credenciado pela Prefeitura de Brasnorte;

16) Fotocdpia autenticada dos documentos de leajdibt exigidos
para o cargo ao qual concorreu;

17) 2 (duas) fotografias 3x4 recentes.

18) Certiddo de Casamento e/ou Nascimento;

19) Certiddo de Nascimentos dos filhos (se houver);

Brasnorte — MT, 27 de Dezembro de 2012.

MAURO RUI HEISLER
Prefeito Municipal

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Publicado por:
Jonas Lemuel Kempa
Cadigo Identificador: FB3A512E

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
ATO DE RATIFICACAO PROCESSO N° 134/2012 — DISPENSA
N° 40/2012

Protocolo N° 22558/2012 de 06 de dezembro de 2012.
Interessado: Secretaria Municipal de Saude.

Especificacdo: Dispensa de Licitacdo visando aségfio de material
de consumo oxigénio medicinal para uso do Prontendimento
médico 24 horas, séo utilizados em pacientes ceersiis patologias
que necessite do uso do oxigénio e mandatos jiglidaundos do
Ministério Publico Estadual da Comarca de Caceres-atifvés da
Prefeitura Municipal de Caceres.

Despesas: Recurso FMS - Proprio

Classificacdo: 10.302.0007.2.129

Dotacéo: 3.3.90.30.0004 — Material de Consumo.

Ficha: 155

Fundamento: Artigo 24, inciso IV da Lei n° 8.6662ede Junho de
1993.

Data de Abertura e Horario: 17 de dezembro de 2012.

Fornecedor: FARIAS LIMA E GAMA LTDA — ME - Valor Tall R$
49.980,00

TANIA MARIA SANABRIA CARVALHO TOLOTTI
Presidente da Licitagao

Ratifico a Dispensa de Licitacdo em consonancia coiRarecer
Juridico nos termos do Art. 24, Inciso |l da Leid€ral n° 8.666/93.

Prefeitura de Caceres / MT, 06 de setembro de 2012.

ARLEME JANISSARA DE OLIVEIRA ALCANTARA
Ordenadora de Despesa da Secretaria Municipal #eSa

Publicado por:
Walkyria Alves Candido
Cadigo Identificador:33B2194C

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAPOLIS

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N.° 49/2012

“Dispde sobre a Retificacdo da Portaria n.° 3614/201

para conceder a Revisdo do beneficio de Aposengadori
por Invalidez com fundamento na Emenda
Constitucional n.° 70/2012 aservidora Sra. JoandaMar

de Jesus Rodrigues.”

O Prefeito do Municipio de Campinapolis, Estado dgd5rosso, no
uso de suas atribuicdes legais e;

Considerando o Artigo 40, § 1°, inciso |, da Conifito Federal, com
redacdo dada pela Emenda Constitucional n.° 41/2003rtigos 1°
a 3°, da Emenda Constitucional n.° 70 de 29 de nmdec¢2012, que
acrescentou o Artigo 6°-A a Emenda Constitucionak. de 2003,
para estabelecer critérios para o célculo de ptosata aposentadoria
por invalidez dos servidores publicos que ingr@éssano servigo
publico até 31/12/2003, data da publicacéo da Em@uhstitucional
n.° 41/2003, c/c Art. 12, inciso |, da Lei n.° 68318 de fevereiro de
2004 que Reestrutura o Regime Proéprio de Previdée@al do
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Municipio de Campinapolis/MT, Art. 72 da Lei Complertae n.°

001 de 001 de 13 de dezembro de 1993 que dispde sokdicional

de Tempo de Servigos, Anexo II-D da Lei Complement&i017 de
07 de abril de 2008, que dispbe sobre o plano dgsacarreira e
vencimentos, Anexo |I-D da Lei Complementar n.° 8608 de abril

de 2012 que disp8e sobre aumento salarial dosd®eesi Publicos
Municipais de Assisténcia Social, de Transportessportes e Lazer,
de Obras e Servigcos Urbanos, de Financas, de Asinaigio, de
Agricultura, do Meio Ambiente, da Salde e do Gaeirio Prefeito

de Campinépolis;

Resolve:

Art. 1° Conceder a Revisédo do beneficio Aposentaganidnvalidez,

nos termos da Emenda Constitucional n.° 70/2012Znadsra Sra.
Joana Maria de Jesus Rodrigues, brasileira, divdaciportadora da
cédula de identidade RG n.° 526.782 - SSP/DF, taseo CPF sob o
n.° 324.898.201-25, servidora efetiva no cargo Agele Limpeza,
Nivel “03”, Classe “A”, lotada na Secretaria Munigiple Assisténcia
Social, com proventos integrais, conforme procesbuinistrativo de
Revisdo do PREVI-CAMP, n.° 2012.03.00001R5, a padiddta de
publicacdo da Emenda Constitucional n.° 70 de 28ateo de 2012.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de gublicacéo,
retroagindo seus efeitos a data da publicacdo daenéan
Constitucional n.° 70/2012 em 30 de mar¢co de 20dXgadas as
disposi¢gdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Campinapolis - MT, 27 de novembro de 2012.

VANDEIR LUIZ RIBEIRO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cadigo Identificador: 185CC348

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N.° 50/2012

“Dispde sobre a Retificacdo da Portaria n.° 358/200
para conceder a Revisdo do beneficio de Aposenéado

por Invalidez com fundamento na Emend3
Constitucional n.° 70/2012 aoservidor Sr. José balari
de Souza.”

O Prefeito do Municipio de Campinapolis, Estaddvideo Grosso, no
uso de suas atribuicdes legais e;

Considerando o Artigo 40, § 1°, inciso |, da Conifito Federal, com
redacdo dada pela Emenda Constitucional n.° 41/2003rtigos 1°
a 3° da Emenda Constitucional n.° 70 de 29 de n@e¢2012, que
acrescentou o Artigo 6°-A a Emenda Constitucionak. de 2003,
para estabelecer critérios para o célculo de ptosata aposentadoria
por invalidez dos servidores publicos que ingr@éssano servigo
publico até 31/12/2003, data da publicacdo da Em€ahstitucional
n.° 41/2003, c/c Art. 12, inciso |, da Lei n.° 68318 de fevereiro de
2004 que Reestrutura o Regime Proprio de Previdée@al do
Municipio de Campinapolis/MT, Art. 72 da Lei Complertae n.°
001 de 001 de 13 de dezembro de 1993 que dispde sokdicional
de Tempo de Servicos, Tabela de Vencimentos efeti@oLei
Municipal n.° 214/93, que trata sobre o plano dgaacarreira e
vencimentos, Anexo |I-D da Lei Complementar n.° 8608 de abril
de 2012 que dispGe sobre aumento salarial dosddeeg Publicos
Municipais de Assisténcia Social, de Transporte€sportes e Lazer,
de Obras e Servigos Urbanos, de Financas, de Asinaigio, de
Agricultura, do Meio Ambiente, da Salde e do Gaeirdo Prefeito
de Campinépolis;

Resolve:

Art. 1° Conceder a Revisédo do beneficio Aposentagmiidnvalidez,
nos termos da Emenda Constitucional n.° 70/2012seaaidor Sr.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

José Laurindo de Souza, brasileiro, portador dalaéde identidade
RG n.0734306-0 - SSP/MT, inscrito no CPF sob o 56.391.691-
68, servidor efetivo no cargo Operador de Maquindisel “05”,
Classe “F”, lotado na Secretaria Municipal de Trangs, com
proventos proporcionais, conforme processo admatied de
Revisdo do PREVI-CAMP, n.° 2012.03.00003R2, a padiddta de
publicacdo da Emenda Constitucional n.° 70 de 28ateo de 2012.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de gublicacéo,
retroagindo seus efeitos a data da publicacdo daenéan
Constitucional n.° 70/2012 em 30 de mar¢co de 20dXgadas as

disposi¢cdes em contrario.
Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Campinapolis - MT, 27 de novembro de 2012.

VANDEIR LUIZ RIBEIRO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cddigo Identificador:870BBBF8

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N.° 50/2012

“Dispde sobre a Retificacdo da Portaria n.° 358/2005

para conceder a Revisdo do beneficio de Aposensadori

por Invalidez com fundamento na Emenda
Constitucional n.° 70/2012 aoservidor Sr. José haori
de Souza.”

O Prefeito do Municipio de Campinapolis, Estado dg#dGrosso, no
uso de suas atribuictes legais e;

Considerando o Artigo 40, § 1°, inciso |, da Conifito Federal, com
redacéo dada pela Emenda Constitucional n.° 41/200#rtigos 1°
a 3° da Emenda Constitucional n.° 70 de 29 de n@e¢2012, que
acrescentou o Artigo 6°-A a Emenda Constitucionak. de 2003,
para estabelecer critérios para o célculo de ptosata aposentadoria
por invalidez dos servidores publicos que ingr@ssano servico
publico até 31/12/2003, data da publicacdo da Em€ahstitucional
n.° 41/2003, c/c Art. 12, inciso |, da Lei n.° 6318 de fevereiro de
2004 que Reestrutura o Regime Proéprio de Previdée@al do
Municipio de Campinapolis/MT, Art. 72 da Lei Complerta n.°
001 de 001 de 13 de dezembro de 1993 que dispde sokdicional
de Tempo de Servicos, Tabela de Vencimentos efeti@oLei
Municipal n.° 214/93, que trata sobre o plano dgaacarreira e
vencimentos, Anexo |I-D da Lei Complementar n.° 8608 de abril
de 2012 que dispGe sobre aumento salarial dosddeeg Publicos
Municipais de Assisténcia Social, de Transporte€sportes e Lazer,
de Obras e Servigcos Urbanos, de Financas, de Asinaigio, de
Agricultura, do Meio Ambiente, da Salde e do Gatkeir Prefeito
de Campinapolis;

Resolve:

Art. 1° Conceder a Revisdo do beneficio Aposentagmmidnvalidez,
nos termos da Emenda Constitucional n.° 70/2012seaaidor Sr.
José Laurindo de Souza, brasileiro, portador dalaéde identidade
RG n.0734306-0 - SSP/MT, inscrito no CPF sob o 56391.691-
68, servidor efetivo no cargo Operador de Maquildisel “05”,
Classe “F”, lotado na Secretaria Municipal de Trangs, com
proventos proporcionais, conforme processo admatied de
Revisdo do PREVI-CAMP, n.° 2012.03.00003R2, a pddidata de
publicagdo da Emenda Constitucional n.° 70 de 29ateo de 2012.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de gublicacéo,
retroagindo seus efeitos a data da publicacdo daenéan
Constitucional n.° 70/2012 em 30 de margco de 20dgadas as

disposicdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
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Campinapolis - MT, 27 de novembro de 2012.

VANDEIR LUIZ RIBEIRO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cadigo Identificador: 9FF84BBD

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 286/2012

CONTRATANTE - PREFEITURA  MUNICIPAL DE
CAMPINAPOLIS/MT
CONTRATADA — ELETRICA RADIANTE MATERIAIS

ELETRICOS LTDA - EPP.
OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objetivierar o prazo
de vigéncia do Contrato Original. Fica prorrogadaigéncia do
Contrato para mais 150 (cento e cinquenta) diasodi@m inicio em
31/12/12 e término em 30/05/2012 ASSINAM: VandaiiZ-Ribeiro
- Prefeito Municipal como Contratante e Altivo Ediade Freitas-
Socio proprietario.
Publicado por:
Gilson Alves de Oliveira
Cadigo Identificador: C41AED37

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DE LEI N°. 1.855/2012, DE 21 DE DEZEMBRO 2012.

Autor: Poder Executivo

“AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A DESAFETAR E
PERMUTAR, OS IMOVEIS QUE MENCIONA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”
Publicado por:
Lariane Eleni Assuncao
Cadigo Identificador:286585E6

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 842/2012 DE 27 DEZEMBRO DE 2012.

DETERMINA ABERTURA DE SINDICANCIA
PARA AVERIGUACAO DA CONDUTA DE
SERVIDORES MUNICIPAIS EM ATIVIDADE NO
ABRIGO CASA DO ACONCHEGO ROSA MARIA
DESORDI.

DIMORVAN ALENCAR BRESCANCIM , Prefeito Municipal de
Campo Verde, Estado de Mato Grosso, no uso de stibsigbes
legais,

RESOLVE

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO VERDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 775/2012, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2012.

NOMEIA MEMBROS PARA COMPOR
COMISSAO DE ACOMPANHAMENTO DOS
PROCESSOS LEILAO 001; 002; 003/2012, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS

DIMORVAN ALENCAR BRESCANCIM , Prefeito Municipal de
Campo Verde, Estado de Mato Grosso, no uso de stibsigbes
legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear membros para compor Comissdo d
Acompanhamento do Processo Leildao 001/2012, a feipsah assim
constituida:

- Presidente Joami Bettim Cabeleira

- Membro Devanir Edilaine dos Santos

- Membro Gislene Jesus Lopes

- Membro Helida Benedita Moreira Pacheco Hubner
- Membro Warley Junior Bras

Paragrafo Unico— A Comiss&o mencionada no “caput” deste artig
devera avaliar os veiculos a serem leiloados, lEmocacompanhar
todo o procedimento para a realizagdo do Leildo.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor, na data de sidicacéo,
revogando-se as disposicies em contrario em especRortaria
581/2012.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Verde, erdd 8ezembro
de 2012.

DIMORVAN ALENCAR BRESCANCIM
Prefeito Municipal
Registre-se, Publique-se.

MARCIO MENEZES ROZA
Sec. de Administracao
Publicado por:
Lariane Eleni Assuncao
Cadigo Identificador:0A62103F

D

o
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Art. 1° - Determinar com base na Lei Municipal n° 152/1982
instauracdo de SindicAncia para apurar resporcatds de
Servidores municipais em atividade no “Abrigo Mup#” Casa do
Aconchego no dia 18/12/2012 em que ocorreram faj@/es
envolvendo menores acolhidos, conforme relato dims f

Art. 2° - Fica designado os Servidores Municipais pertenseate
Comissdo Permanente de Processo Administrativo jaelddos na

Portaria n® 715/2011, para dar andamento ao refgnidcedimento,

sobre a presidéncia do primeiro:

- Viviane Modesto Ribeiro Lorenz;

- Eduardo Susuki Manucci;

- Warley Junior Bras.

Paragrafo Unico - A Comissdo designada no “caput” deste Artigo
tera o prazo de 10 (dez) dias Uteis para entredetiiorio Final.

Art. 3° - Fica designado o Procurador Municipal Efetivo Dri Ra
Renan de Castro Barros para acompanhar 0s procedsneato
Sindicancia.

Art. 4° - Esta Portaria entrara em vigor, na data de siidicacéo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Verde, erd@Dezembro
de 2012.

DIMORVAN ALENCAR BRESCANCIM
Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se.

MARCIO MENEZES ROZA
Sec. de Administracao
Publicado por:
Lariane Eleni Assuncao
Cadigo Identificador: D89B4F50

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO D EPRECOS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 106/2012 ADVINDA DO
PREGAO N° 090/2012

A Prefeitura Municipal de Campo Verde torna publige a Ata de
Registro de Precos n° 106/20Registro de pregos para futura e
eventual aquisicdo de materiais elétricasn que foi vencedora a
empresaATIVA MATERIAIS ELETRICOS LTDA ME, CNPJ N°
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06.110.817/0001-0%e encontra a disposicédo de interessados no si
www.campoverde.mt.gov.br. Em conformidade com aidlagido
vigente.

Campo Verde — MT, 26 de dezembro de 2012.

GISLENE J. LOPES
Publicado por:
Gislene Jesus Lopes
Cadigo Identificador: 33E6F208

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DA PORTARIA N° 790/2012

PORTARIA N°. 790/2012, DE 21 DE DEZEMBRO 2012.
AUTOR: PODER EXECUTIVO
REINTEGRA A SENHORA CHRISTINE FARRAH MARTINS
DE AQUINO AO CARGO DE PROFESSORA, POR MOTOVO
DE TERMINO DE LICENCA PARA ACOMPANHAMENTO
DE PESSOA DOENTE NA FAMILIA.
Publicado por:
Ana Marcia Perske Marcon
Cddigo Identificador: 3234D159

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DA PORTARIA N° 791/2012

PORTARIA N°. 791/2012, DE 21 DE DEZEMBRO 2012.
AUTOR: PODER EXECUTIVO
EXONERA A SENHORA FRANCISCA RIBEIRO MAIA DO
CARGO DE CHEFE DE NUCLEO DE ATENDIMENTO AO
PUBLICO DA CENTRAL DE REGULACAO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

Publicado por:

Ana Marcia Perske Marcon
Cadigo Identificador:6223CC5F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DA PORTARIA N° 792/2012

PORTARIA N°. 792/2012, DE 21 DE DEZEMBRO 2012.

AUTOR: PODER EXECUTIVO

EXONERA A SENHORA ADRIANA PEREIRA VASCO DO

CARGO DE COORDENADORA DE VIGILANCIA

AMBIENTAL DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

Publicado por:
Ana Marcia Perske Marcon

Cddigo Identificador: LAFC8E75

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DA PORTARIA N° 793/2012

PORTARIA N°. 793/2012, DE 21 DE DEZEMBRO 2012.
AUTOR: PODER EXECUTIVO
EXONERA A SENHORA CELI LOPES DE OLIVEIRA DO
CARGO DE CHEFE DE NUCLEO DE ATENDIMENTO AO
PUBLICO DO CENTRO DE ESPECIALIDADES MEDICAS DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.
Publicado por:
Ana Marcia Perske Marcon
Cadigo Identificador:2DE9B44F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DA PORTARIA N° 794/2012

PORTARIA N°. 794/2012, DE 21 DE DEZEMBRO 2012.
AUTOR: PODER EXECUTIVO
EXONERA O SENHOR DANIEL EUJACIO TEIXEIRA DO
CARGO DE CHEFE DE DIVISAO DE MONITORAMENTO DE
AREA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.
Publicado por:
Ana Marcia Perske Marcon
Cddigo Identificador: D202F8D8

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

te:

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DA PORTARIA N° 795/2012

PORTARIA N°. 795/2012, DE 21 DE DEZEMBRO 2012.
AUTOR: PODER EXECUTIVO
EXONERA A SENHORA DENISIANE MARIA OLENKA DOS
SANTOS DO CARGO DE COORDENADORA DA CENTRAL
DE AMBULANCIAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE.
Publicado por:
Ana Marcia Perske Marcon
Cadigo Identificador:4E56799A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DA PORTARIA N° 796/2012

PORTARIA N°. 796/2012, DE 21 DE DEZEMBRO 2012.

AUTOR: PODER EXECUTIVO

EXONERA A SENHORA ERICA CRISTINA MARTINS DO

CARGO DE COORDENADORA DA VIGILANCIA

SANITARIA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

Publicado por:
Ana Marcia Perske Marcon

Cadigo Identificador:B4CA0265

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DA PORTARIA N° 797/2012

PORTARIA N°. 797/2012, DE 21 DE DEZEMBRO 2012.
AUTOR: PODER EXECUTIVO
EXONERA A SENHORA MARINALVA NICASSO DE SOUZA
DO CARGO DE CHEFE DE NUCLEO DE ATENDIMENTO
AO PUBLICO DA CENTRAL DE REGULACAO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.
Publicado por:
Ana Marcia Perske Marcon
Cddigo Identificador: AF1IFBF95

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DA PORTARIA N° 798/2012

PORTARIA N°. 798/2012, DE 21 DE DEZEMBRO 2012.
AUTOR: PODER EXECUTIVO
EXONERA A SENHORA SUELY JAMISE RODRIGUES DO
NASCIMENTO DO CARGO DE CHEFE DA DIVISAO DE
OUVIDORIA DO SUS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE.

Publicado por:

Ana Marcia Perske Marcon
Cadigo Identificador: 7467668E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DA PORTARIA N° 799/2012

PORTARIA N°. 799/2012, DE 21 DE DEZEMBRO 2012.

AUTOR: PODER EXECUTIVO

EXONERA A SENHORA KARINA NOZAKI SAWASAKI DO

CARGO DE DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE

ARQUITETURA E URBANISMO DA SECRETARIA

MUNICIPAL DE OBRAS, VIA(;AO E SERVICOS PUBLICOS.

Publicado por:
Ana Marcia Perske Marcon

Cadigo Identificador: EE23D0CB

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DA PORTARIA N° 800/2012

PORTARIA N°. 800/2012, DE 21 DE DEZEMBRO 2012.
AUTOR: PODER EXECUTIVO

EXONERA O SENHOR VORLEI ANGELO FERRAREZE DO
CARGO DE GERENTE DE ENGENHARIA DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE OBRAS, VIACAO E SERVICOS PUBLICOS.
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Publicado por:
Ana Marcia Perske Marcon
Cadigo Identificador:B3F01425

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DA PORTARIA N° 801/2012

PORTARIA N°. 801/2012, DE 21 DE DEZEMBRO 2012.
AUTOR: PODER EXECUTIVO
EXONERA A SENHORA VANDERLEIA BORGES CAOVILLA
DO CARGO DE DIRETORA DE DEPARTAMENTO DE
APOIO ADMINISTRATIVO DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE OBRAS, VIACAO E SERVICOS PUBLICOS.
Publicado por:
Ana Marcia Perske Marcon
Cadigo Identificador:4393194F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DA PORTARIA N° 802/2012

PORTARIA N°. 802/2012, DE 21 DE DEZEMBRO 2012.
AUTOR: PODER EXECUTIVO
EXONERA O SENHOR ROGERIO JOAO GARDINO CABRAL
DO CARGO DE DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE
ENGENHARIA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS,
VIACAO E SERVICOS PUBLICOS.
Publicado por:
Ana Marcia Perske Marcon
Cadigo Identificador: 94A3E28E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DA PORTARIA N° 803/2012

PORTARIA N°. 803/2012, DE 21 DE DEZEMBRO 2012.
AUTOR: PODER EXECUTIVO
EXONERA A SENHORA WILZA RENATA COELHO DO
CARGO DE DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE
PROGRAMAS E PROJETOS DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE.
Publicado por:
Ana Marcia Perske Marcon
Cadigo Identificador:972FBFB5

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DA PORTARIA N° 804/2012

PORTARIA N°. 804/2012, DE 21 DE DEZEMBRO 2012.
AUTOR: PODER EXECUTIVO
EXONERA A SENHORA ELENIRA MARIA MARIANO
FERREIRA DO CARGO DE CHEFE DE NUCLEO DE
ATENDIMENTO AO PUBLICO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRA(;AO.
Publicado por:
Ana Marcia Perske Marcon
Cadigo Identificador:90C2678A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DA PORTARIA N° 805/2012

PORTARIA N°. 805/2012, DE 21 DE DEZEMBRO 2012.
AUTOR: PODER EXECUTIVO
EXONERA O SENHOR HUGUISLEY PEREIRA DE FARIAS
DO CARGO DE DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE
QUALIFICACAO PROFISSIONAL EM EMPREGO E RENDA
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO E PROMOGCAO
SOCIAL.
Publicado por:
Ana Marcia Perske Marcon
Cadigo Identificador: 33A3DEF0

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DA PORTARIA N° 806/2012

PORTARIA N°. 806/2012, DE 21 DE DEZEMBRO 2012.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

AUTOR: PODER EXECUTIVO
EXONERA O SENHOR JHONATANN ALVES MOISES DE
LIMA DO CARGO DE CHEFE DE DIVISAO DE MEDIDAS
SOCIO EDUCATIVAS E LIBERDADE ASSISTIDA DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO E PROMOCAO
SOCIAL.
Publicado por:
Ana Marcia Perske Marcon
Cadigo Identificador: 77095BF8

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DA PORTARIA N° 807/2012

PORTARIA N°. 807/2012, DE 21 DE DEZEMBRO 2012.
AUTOR: PODER EXECUTIVO
EXONERA O SENHOR JHONATAS SILVA SANTOS DO
CARGO DE CHEFE DO SETOR DE DISTRIBUICAO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO.
Publicado por:
Ana Marcia Perske Marcon
Cddigo Identificador: F7D60D42

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DA PORTARIA N° 808/2012

PORTARIA N°. 808/2012, DE 21 DE DEZEMBRO 2012.
AUTOR: PODER EXECUTIVO
EXONERA O SENHOR MARCELO AQUINO MORENO
MAGALHAES DO CARGO DE DIRETOR DO
DEPARTAMENTO DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO E PROMOCAO
SOCIAL.
Publicado por:
Ana Marcia Perske Marcon
Cadigo Identificador:0BO1E215

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DA PORTARIA N° 809/2012

PORTARIA N°. 809/2012, DE 21 DE DEZEMBRO 2012.
AUTOR: PODER EXECUTIVO
EXONERA A SENHORA LIDIA AZEVEDO DE CAMPOS DO
CARGO DE CHEFE DE NUCLEO DE ATENDIMENTO AO
PUBLICO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE AQAO E
PROMOGCAO SOCIAL.
Publicado por:
Ana Marcia Perske Marcon
Cddigo Identificador: 16966238

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DA PORTARIA N° 810/2012

PORTARIA N°. 810/2012, DE 21 DE DEZEMBRO 2012.
AUTOR: PODER EXECUTIVO
EXONERA O SENHOR MARCOS ANDRE MULLER DO
CARGO DE CHEFE DE NUCLEO DE SERVIGOS
ADMINISTRATIVOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ACAO E PROMOCAO SOCIAL.

Publicado por:

Ana Marcia Perske Marcon
Cddigo Identificador: E261646E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DA PORTARIA N° 811/2012

PORTARIA N°. 811/2012, DE 21 DE DEZEMBRO 2012.
AUTOR: PODER EXECUTIVO
EXONERA A SENHORA MIRIAM DANIELA FORTES DO
CARGO DE CHEFE DE DIVISAO DE APOIO AOS
CONSELHOS MUNICIPAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE ACAO E PROMOCAO SOCIAL.

Publicado por:

Ana Marcia Perske Marcon
Cadigo Identificador: BE9D59EF
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DA PORTARIA N° 812/2012

PORTARIA N°. 812/2012, DE 21 DE DEZEMBRO 2012.
AUTOR: PODER EXECUTIVO
EXONERA O SENHOR WESLEY MARTINS SOARES DO
CARGO DE COORDENADOR DO SINE DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ACAO E PROMOGAO SOCIAL.

Publicado por:

Ana Marcia Perske Marcon
Cadigo ldentificador: FA3F12EE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DA PORTARIA N° 813/2012

PORTARIA N°. 813/2012, DE 21 DE DEZEMBRO 2012.
AUTOR: PODER EXECUTIVO
EXONERA O SENHOR NEURI SUHRE DO CARGO DE
CHEFE DE DIVISAO DE PRACAS E JARDINS DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, VIAC}AO E
SERVICOS PUBLICOS.
Publicado por:
Ana Marcia Perske Marcon
Cadigo Identificador: 9B5AA6B7

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DA PORTARIA N° 814/2012

PORTARIA N°. 814/2012, DE 21 DE DEZEMBRO 2012.
AUTOR: PODER EXECUTIVO
EXONERA A SENHORA TATIANY RIBEIRO OLIVEIRA DO
CARGO DE CHEFE DE DIVISAO DE SERVICOS
ADMINISTRATIVOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
OBRAS, VIACAO E SERVICOS PUBLICOS.
Publicado por:
Ana Marcia Perske Marcon
Cadigo Identificador:46A3488B

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DA PORTARIA N° 815/2012

PORTARIA N°. 815/2012, DE 21 DE DEZEMBRO 2012.
AUTOR: PODER EXECUTIVO
EXONERA O SENHOR EDUARDO SUSUKI MANUCCI DO
CARGO DE COORDENADOR DO PROCON DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO E PROMOCAO
SOCIAL.
Publicado por:
Ana Marcia Perske Marcon
Cadigo Identificador: 94BAE38F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DA PORTARIA N° 816/2012

PORTARIA N°. 816/2012, DE 21 DE DEZEMBRO 2012.
AUTOR: PODER EXECUTIVO
EXONERA A SENHORA ELIVANE RAMOS SILVA DO
CARGO DE CHEFE DE DIVISAO DE IDENTIFICA(;AO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE A(;AO E PROMOQAO
SOCIAL.
Publicado por:
Ana Marcia Perske Marcon
Cddigo Identificador: 26 FF39F1

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DA PORTARIA N° 817/2012

PORTARIA N°. 817/2012, DE 21 DE DEZEMBRO 2012.
AUTOR: PODER EXECUTIVO

EXONERA A SENHORA JANAINA MARTINS SILVEIRA DO
CARGO DE COORDENADORA DE IDENTIFICACAO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO E PROMOCAO
SOCIAL.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Publicado por:
Ana Marcia Perske Marcon
Cadigo Identificador:8D84499F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DA PORTARIA N° 818/2012

PORTARIA N°. 818/2012, DE 21 DE DEZEMBRO 2012.
AUTOR: PODER EXECUTIVO
EXONERA A SENHORA GISELDA LUCIA ZAGO DO
CARGO DE CHEFE DE NUCLEO DE ATENDIMENTO AO
PUBLICO - INCUBADORA DE EMPRESAS DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE INDUSTRIA, COMERCIO E
TURISMO.

Publicado por:

Ana Marcia Perske Marcon
Cadigo Identificador: EEFFF2F6

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DA PORTARIA N° 819/2012

PORTARIA N°. 819/2012, DE 21 DE DEZEMBRO 2012.
AUTOR: PODER EXECUTIVO
EXONERA A SENHORA ROSELY FERREIRA SILVA DO
CARGO DE CHEFE DE DIVISAO DE SERVICOS
ADMINISTRATIVOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO.
Publicado por:
Ana Marcia Perske Marcon
Cddigo Identificador: 795ABD4A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DA PORTARIA N° 820/2012

PORTARIA N°. 820/2012, DE 21 DE DEZEMBRO 2012.

AUTOR: PODER EXECUTIVO

EXONERA A SENHORA ANDREA LUCIANE ALBANO

NUNES DO CARGO DE COORDENADORA DE PROJETOS

DO CENTRO EDUCACIONAL PAULO FREIRE DA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA.

Publicado por:
Ana Marcia Perske Marcon

Cadigo Identificador:502C5463

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DA PORTARIA N° 821/2012

PORTARIA N°. 821/2012, DE 21 DE DEZEMBRO 2012.
AUTOR: PODER EXECUTIVO
EXONERA A SENHORA DAVINA IZABEL DE AGUIAR
FRANCISCO DO CARGO DE COORDENADORA
PEDAGOGICA DO CENTRO EDUCACIONAL AMERECILDA
CONCEIQAO FERNANDES REZENDE DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAC}AO E CULTURA.

Publicado por:

Ana Marcia Perske Marcon
Cadigo Identificador: 795D1EQ05

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DA PORTARIA N° 822/2012

PORTARIA N°. 822/2012, DE 21 DE DEZEMBRO 2012.

AUTOR: PODER EXECUTIVO

EXONERA A SENHORA SILVANA PIPINO DO CARGO DE

DIRETORA DA ESCOLA MUNICIPAL PARAISO DA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA.

Publicado por:
Ana Marcia Perske Marcon

Cadigo Identificador: DOA080B1

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
PUBLICACAO PARA ESCRITURACAO PUBLICA
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A Prefeitura Municipal de Campo Verde torna pUbljc® solicitou a
EXPEDICAO DE AUTORIZACAO PARA ESCRITURACAO no
loteamento denominado JARDIM CIDADE VERDE, neste mipidic
de CAMPO VERDE, a(s) seguinte(s) pessoa(s) e alegamdo
propriedade sobre o(s) seguinte(s) imével (is):

JURANDIR TARCISIO BIAZON requerendo a AUTORIZACAO
PARA ESCRITURAGCAO DO IMOVEL LOTE 07 da QUADRA 10,
LOCALIZADO RUA RIO DE JANEIRO, LOTEAMENTO JARDIM
CIDADE VERDE, CAMPO VERDE — MT.

AIDE MARIA ROTTER requerendo a AUTORIZACAO PARA
ESCRITURACAO DO IMOVEL LOTE 01 da QUADRA 01,
LOCALIZADO AVENIDA GOIAS, LOTEAMENTO JARDIM
CIDADE VERDE, CAMPO VERDE — MT.

EMERSON RICARDO DE BARROS requerendo a
AUTORIZACAO PARA ESCRITURACAO DO IMOVEL LOTE 02
da QUADRA 01, LOCALIZADO AVENIDA GOIAS,
LOTEAMENTO JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE -
MT.

AIDE MARIA ROTTER requerendo a AUTORIZAGCAO PARA
ESCRITURACAO DO IMOVEL LOTE 20 da QUADRA 01,
LOCALIZADO AVENIDA GOIAS, LOTEAMENTO JARDIM
CIDADE VERDE, CAMPO VERDE — MT.

SILVIA ZWICKER requerendo a AUTORIZACAO PARA
ESCRITURACAO DO IMOVEL LOTE 09 da QUADRA 11,
LOCALIZADO AVENIDA SAO PAULO, LOTEAMENTO
JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE — MT.

SEBASTIAO BRAGA SOBRINHO requerendo a AUTORIZACAO
PARA ESCRITURAGCAO DO IMOVEL LOTE 07 da QUADRA 02,
LOCALIZADO AVENIDA MATO GROSSO, LOTEAMENTO
JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE — MT.

SEBASTIAO BRAGA SOBRINHO requerendo a AUTORIZACAO
PARA ESCRITURACAO DO IMOVEL LOTE 07 da QUADRA 02,
LOCALIZADO AVENIDA MATO GROSSO, LOTEAMENTO
JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE — MT.

JOSE BENEDICTO SALAROLI requerendo a AUTORIZAGCAO
PARA ESCRITURAGCAO DO IMOVEL LOTE 08 da QUADRA 01,
LOCALIZADO AVENIDA MATO GROSSO, LOTEAMENTO
JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE — MT.

BENEDITA XAVIER DE SOUZA requerendo a AUTORIZAGAO
PARA ESCRITURAGCAO DO IMOVEL LOTE 17 da QUADRA 09,
LOCALIZADO AVENIDA MATO GROSSO, LOTEAMENTO
JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE — MT

Abre-se o0 prazo de 15 (quinze) dias para oposigaedceiros
devendo esta ser apresentada fundamentada junECRESARIA

DE FAZENDA DO MUNICIPIO DE CAMPO VERDE — MT.
Superado este prazo, o processo de emissao coatiemaseu tramite
normal até EXPEDICAO DA AUTORIZACAO PARA
ESCRITURACAO REQUERIDA.

Secretaria Municipal de Fazenda
Publicado por:
Jeane Antonia Abade
Cddigo Identificador:6D30E9E9

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
EXTRATO DO NONO TERMO ADITIVO CONTRATUAL
REFERENTE AO CONTRATO N°. 107/2009, CUJO OBJETO E
EXECUCAO DE SERVICOS DE LIMPEZA DE
LOGRADOUROS PUBLICOS, JARDINAGEM, IRRIGACAO,
PLANTIO DE GRAMAS, PODA DE GRAMA, LIMPEZA DE
TERRENOS BALDIOS.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO
VERDE

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

CONTRATADO: LIMPRESS SISTEMA DE HIGIENIZACAO E
SERVICOS - LTDA

OBJETO: FICA SUPRIMIDA A QUANTIA DE R$ 26.833,80
(VINTE E SEIS MIL, OITOCENTOS E TRINTA E TRES REAIS E
OITENTA CENTAVOS)

DATA DE ASSINATURA: 30 DE NOVEMBRO DE 2012
Publicado por:
Cristhiane Conceicdo Borges
Cadigo Identificador: 273FA663

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
EXTRATO DO CONTRATO N°. 200/2012

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO
VERDE
CONTRATADO: DEPOSITO DE MATERIAIS DE CONSTRUGAO
CAMPO VERDE LTDA - EPP
OBJETO: AQUISICAO DE AREIA GROSSA LAVADA QUE
SERA UTILIZADA NA PAVIMENTAGAO ASFALTICA DO
REDIDENCIAL JARDIM CUIABA.
VALOR: R$ 3.537,40 (TRES MIL QUINHENTOS E TRINTA E
SETE REAIS E QUARENTA CENTAVOS)
VIGENCIA: 31 DE DEZEMBRO DE 2012
Publicado por:
Cristhiane Conceicdo Borges
Cadigo Identificador:6BD1D9D7

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
EXTRATO DO CONTRATO N°. 201/2012

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO
VERDE
CONTRATADO: INSTITUTO NACIONAL DE AGROECOLOGIA,
SUSTENTABILIDADE — INAS BRASIL
OBJETO: CONTRATACAO DE SERVICO PARA ELABORAGCAO
DE PROJETO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL PARA RLO.
VALOR: R$ 7.450,00 (SETE MIL, QUATROCENTOS E
CINQUENTA REAIS),
VIGENCIA: 31 DE DEZEMBRO DE 2012
Publicado por:
Cristhiane Conceicdo Borges
Cadigo Identificador: 50ECC2E2

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
EXTRATO DO CONTRATO N°. 202/2012

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO
VERDE
CONTRATADO: SERGIO CESAR MORALES DE CARVALHO
OBJETO: CONTRATAGCAO DE SERVICO DE MONTAGEM,
INSTALACAO E DESMONTAGEM DA DECORAGCAO
NATALINA NA PRACA JOAO PAULO .
VALOR: R$ 7.800,00 (SETE MIL E OITOCENTOS REAIS)
VIGENCIA: 20 DE JANEIRO DE 2013
Publicado por:
Cristhiane Conceicdo Borges
Cadigo Identificador: CB4718E7

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
EXTRATO DO CONTRATO N°. 203/2012

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO
VERDE

CONTRATADO: VALOR DA VIDA -
TERAPEUTICA LTDA-ME

OBJETO: CONTRATACAO DE CLINICA ESPECIALIZADA NO
TRATAMENTO DE DEPENDENCIA QUIMICA.

VALOR: R$ 7.360,00 (SETE MIL TREZENTOS E SESSENTA
REAIS)

VIGENCIA: 10 DE JUNHO DE 2013

COMUNIDADE

Publicado por:
Cristhiane Conceicao Borges
Cadigo Identificador: 237BF948
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SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
EXTRATO DO CONTRATO N°. 204/2012

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO
VERDE
CONTRATADO: WELLINGTON MARTINS ARAUJO
OBJETO: CONTRATACAO DE LEILOEIRO PUBLICO OFICIAL
E CREDENCIADO, NA FORMA LEGAL, COM A FINALIDADE
DE REALIZAR LEILOES PUBLICOS DE BENS PATRIMONIAIS
MOVEIS E IMOVEIS PERTENCENTES AO MUNICIPIO DE
CAMPO VERDE, SEM CUSTOS A CONTRATANTE.
VALOR: R$ 5 % SOBRE O VALOR DA VENDA DOS BENS
MOVEIS E 3% SOBRE A VENDA DOS BENS IMOVEIS.
VIGENCIA: 31 DE DEZEMBRO DE 2012
Publicado por:
Cristhiane Conceicdo Borges
Cadigo Identificador:B61B4173

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO CONTRATUAL
REFERENTE AO CONTRATO N°. 062/2012, CUJO OBJETO E
A CONSTRUCAO E ESTRUTURACAO DE USINA DE
TRANSFORMACAO DE RESIDUOS SOLIDOS, PAPEL,
PLASTICO METAL E VIDRO.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO
VERDE

CONTRATADO: TLT CONSTRUGOES LTDA

OBJETO: FICA PRORROGADA A VIGENCIA DO CONTRATO
ORIGINARIO POR MAIS 5 (CINCO) MESES, A CONTAR DO
DIA 13/12/2012.

DATA DE ASSINATURA: 10 DE DEZEMBRO DE 2012
Publicado por:
Cristhiane Conceicdo Borges
Cadigo Identificador:64E4C5A3

SUPERVISAO DE COMPRAS E LICITACOES
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 076/2012 ADVINDA DO
PREGAO N° 073/2012

A Prefeitura Municipal de Campo Verde torna publipe a Ata de
Registro de Pregos n° 076/2012 REGISTRO DE PRECOS PAF
FUTURA E EVENTUAL CONTRATAGAO DE ILUMINAGAO
PROFISSIONAL em que foi vencedora a empresa SERGIOARES
MORALES DE CARVALHO ME, CNPJ N° 14.932.385/0001-30, s€
encontra a disposicao de interessados no Sit
www.campoverde.mt.gov.br Em conformidade com a dlagéo
vigente Campo Verde — MT, 26 de dezembro de 2012.

GISLENE J. LOPES
Comissao Permanente de Licitagao
Publicado por:
Gislene Jesus Lopes
Cadigo Identificador: E60359FF

SUPERVISAO DE COMPRAS E LICITACOES
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 084/2012 ADVINDA DO
PREGAO N° 079/2012

A Prefeitura Municipal de Campo Verde torna publige a Ata de
Registro de Precos n°® 084/20REGISTRO DE PRECOS PARA
FUTURA E EVENTUAL CONTRATACAO DE EMPRESA
PARA PRESTACAO DE SERVICO DE DECORACAO, em que
foi vencedora a empresS8ERGIO CESAR MORALES DE
CARVALHO ME, CNPJ N° 14.932.385/0001-30,se encontra a
disposicao de interessados no site: www.campovetdmv.br. Em
conformidade com a Legislagao vigente.

Campo Verde — MT, 26 de dezembro de 2012.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

A

GISLENE J. LOPES
Comissdo Permanente de Licitagdo
Publicado por:
Gislene Jesus Lopes
Cddigo Identificador: 70ES5CA67

SUPERVISAO DE COMPRAS E LICITACOES
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 092/2012 ADVINDA DO
PREGAO N° 080/2012

A Prefeitura Municipal de Campo Verde torna publige a Ata de
Registro de Precos n° 092/20REGISTRO DE PRECOS PARA
FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE MOVEIS E
EQUIPAMENTOS PARA CRECHE, em que foi vencedora a
empreseSUPREMA COMERCIO E REPRESENTACAO LTDA,
CNPJ N° 12.984.005/0001-85se encontra a disposicdo de
interessados no site:

www.campoverde.mt.gov.br Em conformidade com aidlacdo
vigente. Campo Verde — MT, 26 de dezembro de 2012.

GISLENE J. LOPES
Comissao Permanente de Licitagao
Publicado por:
Gislene Jesus Lopes
Cadigo Identificador: CBEDBGE6

SUPERVISAO DE COMPRAS E LICITACOES
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 095/2012 ADVINDA DO
PREGAO N° 075/2012

A Prefeitura Municipal de Campo Verde torna publipe a Ata de
Registro de Precos n® 095/20R2gistro de Pregos para Futura e
Eventual Contratagdo de Empresas Especializadas neat&:ao de
Servicos de Manutencdo Preventiva e Corretiean que foram
vencedoras as empres&lia Maria Delgado André — Me, CNPJ
N° 04.352.221/0001-80 E N.G.P. Bombas Diesel Ltda, ERNN°

70.491.618/0001-8%e encontra a disposi¢ao de interessados no site:

www.campoverde.mt.gov.br. Em conformidade com aidlagdo
vigente.
Campo Verde — MT, 26 de dezembro de 2012.

GISLENE J. LOPES
Comissao Permanente de Licitagao
Publicado por:
Gislene Jesus Lopes
Cadigo ldentificador:05A3AAB4

SUPERVISAO DE COMPRAS E LICITACOES
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 101/2012 ADVINDA DO
PREGAO N° 084/2012

A Prefeitura Municipal de Campo Verde torna publige a Ata de
Registro de Precos n° 101/2012gwstro de precos para futura e
eventual aquisicdo de equipamentos para consukdridontologicos
em que foi vencedora a empreBENTAL ALTA MOGIANA
COMERCIO DE PRODUTOS ODONTOLOGICOS LTDA,
CNPJ N° 05.375.249/0001-03,se encontra a disposicao de
interessados no site: www.campoverde.mt.gov.br.dénformidade
com a Legislagdo vigente. Campo Verde — MT, 26 demibro de
2012.

GISLENE J. LOPES
Comissdo Permanente de Licitagdo
Publicado por:
Gislene Jesus Lopes
Cadigo Identificador: OAFFB0OOC

SUPERVISAO DE COMPRAS E LICITACOES
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS
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ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 103/2012 ADVINDA DO
PREGAO N° 084/2012

A Prefeitura Municipal de Campo Verde torna publipe a Ata de
Registro de Precos n° 103/2012gwstro de precos para futura e
eventual aquisicdo de equipamentos para consubdontologicos
em que foi vencedora a empreBEENTAL CENTRO OESTE
LTDA, CNPJ N° 36.900.926/0001-80se encontra a disposicao de|
interessados no site: www.campoverde.mt.gov.br.dénformidade
com a Legislacéo vigente.

Campo Verde — MT, 26 de dezembro de 2012.

GISLENE J. LOPES
Comissao Permanente de Licitagao
Publicado por:
Gislene Jesus Lopes
Cadigo Identificador:452AC924

SUPERVISAO DE COMPRAS E LICITACOES
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 104/2012 ADVINDA DO
PREGAO N° 082/2012

A Prefeitura Municipal de Campo Verde torna publige a Ata de
Registro de Pregos n° 104/201Registro de precos para futura e
eventual aquisicdo de epi’'s — equipamento de péatégdividual,em
que foi vencedora a empresdULTIPLA DISTRIBUIDORA
COMERCIAL LTDA — EPP, CNPJ N° 09.058.981/0001-00se
encontra a disposicao de
www.campoverde.mt.gov.br. Em conformidade com aidlagio
vigente.

Campo Verde — MT, 26 de dezembro de 2012.

GISLENE J. LOPES
Comissdo Permanente de Licitagdo
Publicado por:
Gislene Jesus Lopes
Cddigo Identificador: 66 ES6E65

SUPERVISAO DE COMPRAS E LICITACOES
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 105/2012 ADVINDA DO
PREGAO N° 089/2012

A Prefeitura Municipal de Campo Verde torna publipe a Ata de
Registro de Precos n°® 105/201Registro de precos para futura e
eventual aquisicdo de materiais para artesanawmn que foi
vencedora a empresa FERNANDO PROVENZANO DE SOUZA

— ME, CNPJ N° 13.498.051/0001-3%€e encontra a disposicdo de|
interessados no site: www.campoverde.mt.gov.br.dénformidade
com a Legislacéo vigente.

Campo Verde — MT, 26 de dezembro de 2012.

GISLENE J. LOPES
Comissao Permanente de Licitagao
Publicado por:
Gislene Jesus Lopes
Cadigo Identificador:80E92C46

SUPERVISAO DE COMPRAS E LICITACOES
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 108/2012 ADVINDA DO
PREGAO N° 087/2012

A Prefeitura Municipal de Campo Verde torna publige a Ata de
Registro de Precos n° 108/20R2gistro de precos para futura e
eventual contratacéo de empresa para locagdo derrasteira,em
que foi vencedora a empreSERANSPORTADORA LAUXEN
LTDA ME, CNPJ N° 12.872.660/0001-41se encontra a disposi¢édo
de interessados no site: www.campoverde.mt.gov.lEm
conformidade com a Legislacao vigente.

Campo Verde — MT, 26 de dezembro de 2012.

GISLENE J. LOPES

interessados no sife:

Comissdo Permanente de Licitagdo

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Publicado por:
Gislene Jesus Lopes
Cadigo Identificador:28D2FE4F

SUPERVISAO DE COMPRAS E LICITACOES
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 109/2012 ADVINDA DO
PREGAO N° 088/2012

A Prefeitura Municipal de Campo Verde torna publipe a Ata de
Registro de Precos n° 109/20R2gistro de precos para futura e
eventual contratacdo de empresa para prestacdoedéces de reca
de pneusem que foi vencedora a empre8&RO & TRUCK'S
RENOVADORA DE PNEUS LTDA - EPP, CNPJ N°

06.312.946/0001-2%e encontra a disposicao de interessados no site:

www.campoverde.mt.gov.br. Em conformidade com aidlagio
vigente. Campo Verde — MT, 26 de dezembro de 2012.

GISLENE J. LOPES
Comissao Permanente de Licitagao
Publicado por:
Gislene Jesus Lopes
Cadigo Identificador: DC914D6C

SUPERVISAO DE COMPRAS E LICITACOES
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 110/2012 ADVINDA DO
PREGAO N° 086/2012

A Prefeitura Municipal de Campo Verde torna publige a Ata de
Registro de Precos n° 110/20Registro de pregos para futura e
eventual contratacdo de empresa para prestacdo mpresa para
locacdo de caminhdo muckm que foi vencedora a empresaX
CABRAL, CNPJ N° 36.919.462/0001-54se encontra a disposi¢ao
de interessados no site: www.campoverde.mt.gov.lEm
conformidade com a Legislacdo vigente.

Campo Verde — MT, 26 de dezembro de 2012.

GISLENE J. LOPES
Comissao Permanente de Licitagao
Publicado por:
Gislene Jesus Lopes
Cadigo Identificador:26B0410F

SUPERVISAO DE COMPRAS E LICITACOES
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 111/2012 ADVINDA DO
PREGAO N° 077/2012

A Prefeitura Municipal de Campo Verde torna publipe a Ata de
Registro de Precos n° 111/20R2gistro de precos para futura e
eventual contratacdo de empresa especializada neeéomento de
passagens terrestreesm que foi vencedora a empréd®ACY DA
SILVA — ME, CNPJ N° 11.270.290/0001-00,se encontra a
disposicao de interessados no site: www.campovatdmv.br. Em
conformidade com a Legislagao vigente.

Campo Verde — MT, 26 de dezembro de 2012.

GISLENE J. LOPES
Comissdo Permanente de Licitagdo
Publicado por:
Gislene Jesus Lopes
Cddigo Identificador:9BFA7C0B

SUPERVISAO DE COMPRAS E LICITACOES
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 116/2012 ADVINDA DO
PREGAO N° 092/2012

A Prefeitura Municipal de Campo Verde torna publige a Ata de
Registro de Precos n° 116/20Registro de pregos para futura e
eventual aquisicao de géneros alimenticios, gasdyios de higiene
e limpeza e outrosem que foi vencedora a empresal.
COMERCIO DE MERCADORIAS E SERVICOS LTDA — ME,
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CNPJ N° 06.224.272/0001-51,se encontra a disposicao de
interessados no site: www.campoverde.mt.gov.br.dénformidade
com a Legislagdo vigente. Campo Verde — MT, 26 dembro de
2012.

GISLENE J. LOPES
Publicado por:
Gislene Jesus Lopes
Cadigo Identificador:06 DS8EFD6

SUPERVISAO DE COMPRAS E LICITACOES
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 117/2012 ADVINDA DO
PREGAO N° 092/2012

A Prefeitura Municipal de Campo Verde torna publipe a Ata de
Registro de Precos n° 117/20R&gistro de precos para futura e
eventual aquisicdo de géneros alimenticios, gasdyos de higiene
e limpeza e outrogm que foi vencedoADIR ADAO SACHET,
CPF N° 318.150.061-53¢e encontra a disposi¢ao de interessados
site: www.campoverde.mt.gov.br. Em conformidade com
Legislacao vigente. Campo Verde — MT, 26 de dezembr2012.

GISLENE J. LOPES
Comissdo Permanente de Licitagdo
Publicado por:
Gislene Jesus Lopes
Cadigo Identificador:663E23FE

SUPERVISAO DE COMPRAS E LICITACOES
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 102/2012 ADVINDA DO
PREGAO N° 084/2012

A Prefeitura Municipal de Campo Verde torna publipe a Ata de
Registro de Precos n° 102/2012dwstro de pregos para futura e
eventual aquisicdo de equipamentos para consulditontologicos
em que foi vencedora a empreB&RTANIAMED COMERCIAL
LTDA, CNPJ N° 09.560.267/0001-08se encontra a disposicao de|
interessados no site: www.campoverde.mt.gov.br.dénformidade
com a Legislacéo vigente.

Campo Verde — MT, 26 de dezembro de 2012.

GISLENE J. LOPES
Comissao Permanente de Licitagao
Publicado por:
Gislene Jesus Lopes
Cadigo Identificador: AL3EC2AD

SUPERVISAO DE COMPRAS E LICITACOES
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 113/2012 ADVINDA DO
PREGAO N° 093/2012

A Prefeitura Municipal de Campo Verde torna publige a Ata de
Registro de Precos n° 113/20Registro de pregos para futura e
eventual aquisicdo de combustivem que foi vencedora a empresg
PAULO ANDREIS E CIA LTDA, CNPJ N° 08.455.945/0001-00,
se encontra a disposicdo de interessados no
www.campoverde.mt.gov.br. Em conformidade com aidlagido
vigente. Campo Verde — MT, 26 de dezembro de 2012.

Si

GISLENE J. LOPES
Comissao Permanente de Licitagao
Publicado por:
Gislene Jesus Lopes
Cadigo Identificador: A973DDF7

SUPERVISAO DE COMPRAS E LICITACOES
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 114/2012 ADVINDA DO
PREGAO N° 095/2012

N0

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

A Prefeitura Municipal de Campo Verde torna publipe a Ata de
Registro de Precos n° 114/20R&gistro de precos para futura e
eventual aquisicdo de pecas para maquinas pesaglasque foi
vencedora a empresaDIMAQ CAMPOTRAT CUIABA
COMERCIAL LTDA, CNPJ N° 05.220.404/0001-04 se encontra a
disposicao de interessados no site: www.campovatdmv.br. Em
conformidade com a Legislagao vigente.

Campo Verde — MT, 26 de dezembro de 2012.

GISLENE J. LOPES
Comissdo Permanente de Licitagdo
Publicado por:
Gislene Jesus Lopes
Cadigo ldentificador: ADC55DC5

SUPERVISAO DE COMPRAS E LICITACOES
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 115/2012 ADVINDA DO
PREGAO N° 095/2012

A Prefeitura Municipal de Campo Verde torna publige a Ata de
Registro de Precos n° 115/20Registro de pregos para futura e
eventual aquisicdo de pecas para maquinas pesaglasque foi
vencedora a empresZRICATE COMERCIO DE PECAS PARA
TRATORES LTDA, CNPJ N° 70.430.558/0001-92se encontra a
disposicao de interessados no site: www.campovatdgv.br. Em
conformidade com a Legislaco vigente.

Campo Verde — MT, 26 de dezembro de 2012.

GISLENE J. LOPES
Comissao Permanente de Licitagao
Publicado por:
Gislene Jesus Lopes
Cadigo Identificador:6C2C4B8D

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANABRAVA DO NORTE

te:

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA 083.12

PORTARIA N° 083/2012 DE: 20/12/2012

CONCEDE LICENGA EM CARATER ESPECIAL A
SERVIDOR PUBLICO OCUPANTE DE CARGO
EFETIVO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS".

Eu, LOURIVAL MARTINS ARAUJO , Prefeito Municipal, no uso
de suas atribuicBes legais e;

CONSIDERANDO o atendimento aos requisitos previstos no Artigo
02, Subsecéo XlI, instituido pela Lei Complementaf®4/2012 que
altera o Estatuto do Servidor Publico Municipaltihsido pela Lei n®
252/2005;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder licenca em carater especial de capaziticénca—
prémio) ao servidorAlexandre Bellé, Portador da Cédula de
Identidade RG sob. n® 000735511 SSP/MS e InscritGamastro de
Pessoa Fisica MF/CPF sob. n° 506.399.191-20, otaumhn Cargo
Efetivo de Bioquimico, conforme Termo de Efetivagipedido em
24 de Fevereiro de 2010, relativo ao periodo atiposile 24/02/2007
a 24/02/2012, pelo prazo @ (hum) anq a contar desta data, com
todos os direitos e vantagens do cargo e sua tespeenumeragao
conforme reza a Lei Complementar n° 004/2012.

Art. 2° Essa portaria entra em vigor na data de sua agilic

LOURIVAL MARTINS ARAUJO
Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

PO
Publicado por:
Cezar Queiroz da Silva
Cadigo Identificador: D6085ECE
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA 084.12

PORTARIA N° 084/2012 DE: 20/12/2012

“CONCEDE LICENGA EM CARATER ESPECIAL A
SERVIDOR PUBLICO OCUPANTE DE CARGO
EFETIVO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

Eu, LOURIVAL MARTINS ARAUJO , Prefeito Municipal, no uso
de suas atribuicBes legais €;

CONSIDERANDO o atendimento aos requisitos previstos no Artig
02, Subsecéao Xl, instituido pela Lei Complementaf®4/2012 que
altera o Estatuto do Servidor Publico Municipaltihsido pela Lei n®
252/2005;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder licenca em carater especial de capaciticénca—
prémio) ao servidoADRIANA DA SILVA LIMA, Portador da
Cédula de Identidade RG sob. n° 24306591-7 SSP/$Rcatd no
Cadastro de Pessoa Fisica MF/CPF sob. n° 121.1664158&upante
do Cargo Efetivo dEFERMEIRA , conforme Termo de Efetivacéo
expedido em 24 de Fevereiro de 2010, relativo amge aquisitivo
de 24/02/2007 a 24/02/2012, pelo prazoOde(hum) anq a contar
desta data, com todos os direitos e vantagensrdo easua respectiva
renumeracao conforme reza a Lei Complementar n2003/

Art. 2° Essa portaria entra em vigor na data de sua jaglic

LOURIVAL MARTINS ARAUJO
Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Publicado por:
Cezar Queiroz da Silva
Cadigo Identificador: D2EA264C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA 085.12

PORTARIA N° 085/2012 DE: 20/12/2012

CONCEDE LICENCA EM CARATER ESPECIAL A
SERVIDOR PUBLICO OCUPANTE DE CARGO
EFETIVO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

Eu, LOURIVAL MARTINS ARAUJO , Prefeito Municipal, no uso
de suas atribuicBes legais €;

CONSIDERANDO o atendimento aos requisitos previstos no Artig
02, Subsecéao Xl, instituido pela Lei Complementaf®4/2012 que
altera o Estatuto do Servidor Publico Municipaltinsido pela Lei n°
252/2005;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder licenca em carater especial de capaciticénca—
prémio) ao servidoANA CARLA GIACOMELLI, Portador da
Cédula de Identidade RG sob. n° 001045429 SSP/MSceitthno
Cadastro de Pessoa Fisica MF/CPF sob. n° 917.11833%icupante
do Cargo Efetivo deFISOTERAPEUTA, conforme Termo de
Efetivacdo expedido em 24 de Fevereiro de 2018tivel ao periodo
aquisitivo de 24/02/2007 a 24/02/2012, pelo praz6ld(hum) anq a
contar desta data, com todos os direitos e vantadercargo e sua
respectiva renumeracdo conforme reza a Lei Complamenr
004/2012.

Art. 2° Essa portaria entra em vigor na data de sua jagilic

LOURIVAL MARTINS ARAUJO
Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Publicado por:
Cezar Queiroz da Silva
Cddigo Identificador:0884B179

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO 348.12

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

DECRETO N° 348/2012 DE: 01/12/2012

“Dispde sobre a inscricAo de despesas em Restos a
Pagar no exercicio de 2012, e da outras providésicia

LOURIVAL MARTINS ARAUJO , Prefeito Municipal de
Canabrava do Norte, Estado de Mato Grosso, no usatdauicdes
legais que Ihe sdo conferidas pela Lei Orgéanicaibijpat, e;
Considerando a necessidade do fiel cumprimento dasnas
estabelecidas na Lei Complementar 101/2000, espatiéinte no que
diz respeito ao equilibrio orcamentéria entre tase despesas;
Considerando que € imprescindivel registrar somerug
compromissos liquidos e certos assumidos pela &traigdo apds a
devida liquidagdo das despesas nos termos do &3igé 2° da Lei
Federal 4.320/64;

Considerando ainda que é fundamental que os deratwssr
contabeis informem saldos reais de dividas flueganextirpando
aquelas registradas indevidamente.

DECRETA:

Art.1o0 Somente poderdo ser inscritas em Restos a Pagaenicio
de 2012 as despesas empenhadas e efetivamenteadasalino
exercicio financeiro correspondente, cuja liquidacée tenha
verificado no ano ou possa vir a ocorrer até 28edembro de 2012.
8ldPara fins do disposto neste artigo, consideranea#izadas as
despesas em que a contraprestacdo em bens, senwigbsas tenham
sido efetivamente realizadas no exercicio, e liagéd aquelas cujos
titulos e documentos comprobatérios do respective@dim
comprovem o direito do credor, conforme estabeteninl § 2° do art.
63 da Lei no 4.320, de 17 de marc¢o de 1964.

8§200s saldos de empenhos referentes a despesas quesendo
enquadrem naaput deste artigo, bem como aquelas cujo saldo se
referem a empenhos estimados deverdo ser anulatto®nolenador
de despesas em 31 de Dezembro de 283@\s despesas inscritas
em Restos a Pagar ndo processadas e nado liquidsda20 ade
dezembro do exercicio de 2012 serédo imediatamentadas.

8400 pagamento que vier a ser reclamado em decorré&tasa
anulag6es estabelecidas nos §8e280,cujas despesas tenham sido
liquidadas ou realizadas, serdo atendidos a comrtadaotacdo
orgcamentaria constante da lei orcamentaria anualdeucréditos
adicionais abertos no exercicio em que se derlamacéo, por conta
da dotagdo — despesas de Exercicios anteriores.

Art.20 As despesas inscritas em Restos a Pagar em 28i,cmsno
em exercicios anteriores, e nao liquidadas atésepte data, deverdo
ser obrigatoriamente anuladas.

Paragrafo Unico. Ndo se aplica o disposto reaput as despesas
relativas a:

l-acBes orcamentarias financiadas com recursos piggagdes de
crédito externo, inclusive sua contrapartida naaion

Il - acBes orcamentérias financiadas com recursogrdprios ou de
convénios cuja execucao esteja paralisada pordalteansferéncia de
recursos pelas entidades conveniadas ou redimemséno de
investimentos das a¢gdes municipais;

lll-restos a pagar referentes de folha de pagarapato

IV - encargos sociais ndo parcelados junto ao RGBSouwras
instituicbes beneficiarias dos repasses.

Art.4gCabe a Secretaria Municipal de Finangas e de Adiragao o
levantamento dos créditos, situagdes de liquidagireslespesa e
cumprimento do disposto neste Decreto.

Art. 50 Este Decreto entra em vigor na data de sua pghlica

LOURIVAL MARTINS ARAUJO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Cezar Queiroz da Silva
Cadigo Identificador:OFACC912

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANARANA

GABINETE
PORTARIA N°. 080/2012.
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PORTARIA N°. 080/2012.
De 26 de dezembro de 2012.

Exonera Servidores Publicos Municipais dos cargps (
Provimento em Comisséo.

Walter Lopes Faria, Prefeito Municipal de Canar&sado de Mato
Grosso, no uso de suas atribui¢Bes legais, e cemrimaque dispde o
Art. 36 da Lei Municipal Complementar n° 029/200ZEstrutura
Organizacional Administrativa.

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar os servidores abaixo relacionados dogos de
Provimento em Comissdo constantes no Anexo | da U
Complementar n°. 029/2002, de 23 de dezembro de 20flzracdes.

- Edilson Gomes de Sousa — Secretério de Viacdwras® Ublicas;

- Deize Estelita Bazan Ducatti — Secretaria Chef€alginete;

- Hudson José Branquinho — Secretéario de Finangas;

- Vania Aparecida Leal Faria — Secretaria de A8sisa Social;

- Raimundo Jodo Soares de Barros — Assessor de ddtarep;

- Valdemar de Arruda — Assessor de Planejamento;

- Edson Rocha — Assessor Juridico;

- Magda Aparecida da Silva — Assessor de Servigd3atide;

- Andréia Cecatto — Chefe do Departamento de Congi@srvicos

Gerais;

- Edirce Eunes de Andrade — Chefe do Departameat®atursos
Humanos;

- Nilce Ledi Koester — Chefe do Departamento do @oatr
Patrimonial;

- Emerson Fasolo — Chefe do Departamento de Cadastibutacéo;

- Nadir José Trentin — Chefe da Unidade do SerMitiar;

- Romoalda de Souza Marinho — Chefe do Setor de Caatdv e

Cerimonial

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de suagaglo com
efeitos a partir de 30 de dezembro de 2012.

Art. 3° - Revogam -se as disposi¢cdes em contrério.

Gabinete do Prefeito Municipal de Canarana-MT, 2@elembro de
2012.

WALTER LOPES FARIA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Roberta Andrade Lima
Cadigo Identificador:24DF5A03

_ SETORDE LICITACOES
RETIFICACAO SEXTO TERMO ADITIVO CONTRATO
36/2010

A Prefeitura Municipal de Canarana — MIETIFICA a matéria
publicada no dia 27/12/2012 no Diario Oficial dosuritipios,
referente ao Sexto Termo Aditivo ao Contrato 36/2010

ONDE SE LE: Prazo: 04/05/2012

LEIA-SE: Prazo: 27/02/2013

Canarana-MT, 27 de dezembro de 2012.

SANDRA MARIA DOS SANTOS
Pregoeira
Publicado por:
Sandra Maria dos Santos
Cadigo Identificador: 68223977

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA

CAMARA MUNICIPAL
CAMARA MUNICIPAL DE CARLINDA ESTADO DE MATO
GROSSO EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO

P

CONTRATO 004/2012

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

OBJETO: Aditamento de prazo mencionado na Clausula Prindeira
Contrato Administrativo n° 004/2012, para a Prestaigi Servigos de
Contabilidade Publica com Responsabilidade Técnima @ Camara
Municipal de Carlinda - MT, no periodo de 01 a 31Jdeeiro do
exercicio de 2013, Conforme Proposta da Carta Con?it#l/2012,
assinado em 02 de Abril de 2012.

CONTRATADA: ATUAL ASSESSORIA E CONSULTORIA
CONTABIL LTDA

VEGENCIA: 01/01/2013 A 31/01/2013

VALOR: R$ R$ 2.377,78 (dois mil trezentos e setenta e sais
setenta e oito centavos).

Carlinda/MT, 20 de dezembro de 2012.

JOSE MARQUES MENDONCA
Presidente

Publique-se
Publicado por:
Ancelma Cornettione Nardo de Freitas
Cadigo Identificador: FF2994A0

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA N°. 040/2012/GP

O Presidente da Camara Municipal de Carlinda, EstiEldVato
Grosso, SrJosé Marques Mendongano uso de suas atribuicbes
legais,

Consideranda “Considerando a Resolucdo Normativa n® 025/2012
do Tribunal de Contas”.

Resolve:

Artigo 1° - Nomear a Comissdo de implantacdo do Sistema iddelLe
Acesso a Informacdo que sera composta pelos seguirembros:

Presidente: ILIANE ROQUE LELES GEHARD
Secretaria;: SEBASTIANA ROCHA DA SILVA
Membro: MARIA LICIA ANDRADE FERONATO

Artigo 2° - A presente Portaria entra em vigor na data deafiMacéo
ou publicacéo, revogada as disposi¢cdes em contrario

Gabinete do Presidente da Camara Municipal de @arliem 17 de
Dezembro de 2012.

Registre-se.
Cumpra-se.
Publique-se.

JOSE MARQUES MENDONCA
Presidente da Camara Municipal
Publicado por:
Ancelma Cornettione Nardo de Freitas
Cadigo Identificador: DA9FE506

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA N°. 036/2012/GP

O Presidente da Camara Municipal de Carlinda, EstiEldVato
Grosso, SrJosé Marques Mendongano uso de suas atribuigbes
legais,

Resolve:

Artigo 1° - Constituir a Comissdo de Transmissdo de Governo da
Cémara Municipal de Carlinda/MT, conforme disp&et®grinciso |,

da Resolugdo 007/2008-TCE-MT, compondo-se pelos nembr
designados.
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Artigo 2° - A Comissdo serd composta pela Senhora lliane Roq
Leles Gehard, Servidora, Senhora Sebastiana Roch&Silda,
Servidora e 0 Senhor Vereador José Claudio Sounad-ra

Artigo 3° - Compete a Comissédo ora nomeada atender no que
couber as determinacbes constantes da Resolucdo ati@am
007/2008-TCE-MT.

Artigo 4° - Esta Portaria entrara em vigor na data de suacdifixa
revogando as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Presidente da Camara Municipal de Carliach 6 de
Dezembro de 2012.

Registre-se.
Publique-se.

JOSE MARQUES MENDONCA
Presidente da Camara Municipal
Publicado por:
Ancelma Cornettione Nardo de Freitas
Cddigo Identificador: C528E5A0

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAPADA DOS
GUIMARAES

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
LEI MUNICIPAL

LEI N°1.512/2012 DE 18 DE DEZEMBRO DE 2012

INSTITUI O REGIME “FICHA LIMPA” COMO
REQUISITO PARA O INGRESSO EM CARGO OU
EMPREGO PUBLICO NO AMBITO DA
ADMINISTRACAO PUBLICA DIRETA E INDIRETA
DO MUNICIPIO DE CHAPARA DOS GUIMARAES
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

FLAVIO DALTRO FILHO, Prefeito Municipal de Chapada dos
Guimarées, Mato Grosso, no uso de suas atribuiegess, Faz saber
que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona argedtei:

Art. 1° - Sem prejuizo das demais exigéncias previstas nsldego
em vigor, fica proibido o ingresso em cargo ou a@gprpublico da
Administracdo Direta e Indireta do Municipio de Chde dos
Guimarées daqueles que:

| - tenham perdido cargo ou mandato eletivo por inéirp a
dispositivo da Constituicdo Federal, da ConstituiEgtadual ou da
Lei Organica do Municipio, pelo periodo remaneseenhos 8 (0ito)
anos subsequentes ao término do mandato para aeniem sido
eleitos;

Il - tenham contra sua pessoa representacao julgadedprae pela
Justica Eleitoral, em decisé@o transitada em julgad@roferida por
6rgdo colegiado, em processo de apuracdo de aboispoder
econdmico ou politico, nos 8 (oito) anos seguiatdscisdo;

Ill - tenham sido condenados, em decisdo transitada lgadguou
proferida por 6rgéo judicial colegiado, desde ademacdo até o
transcurso do prazo de 8 (oito) anos apds o cureptonda pena,
pelos crimes:

a) contra a economia popular, a fé publica, a adinagdo publica e
0 patrimdnio publico;

b) contra o patriménio privado, o sistema finance@anercado de
capitais e 0s previstos na lei que regula a faéénci

c) contra 0 meio ambiente e a salide publica;

d) eleitorais, para os quais a lei comine pena pviaate liberdade;

e) de abuso de autoridade, nos casos em que hounderagdo a
perda do cargo ou & inabilitag8o para o exercieifudgao publica;

f) de lavagem ou ocultagdo de bens, direitos e \aglore

g) de ftrafico de entorpecentes e drogas afins, racisiwrtura,

ue h) de reducgdo a condicdo analoga a de escravo;
i) contra a vida e a dignidade sexual; e
j) praticados por organizagéo criminosa, quadrilhbando.

he IV - tenham sido declarados indignos do oficialato, om cele
incompativeis, pelo prazo de 8 (oito) anos;

V - tenham suas contas relativas ao exercicio de cangdancdes

publicas rejeitadas por irregularidade insanaved gonfigure ato
doloso de improbidade administrativa, e por decisézorrivel do

6rgdo competente, salvo se esta houver sido suspersnulada pelo
Poder Judiciario, para os 8 (oito) anos seguin@stados a partir da
data da deciséo;

VI - tenham sido condenados por abuso do poder econémmico
politico, em deciséo transitada em julgado ou piddepor 6rgédo
judicial colegiado, pelo prazo de 8 (oito) anosytados a partir da
data da deciséo;

VII - tenham sido condenados, em decisdo transitadalgatguou

proferida por 6rgdo colegiado da Justica Eleitopar corrupcéo
eleitoral, por captacéo ilicita de sufragio, polacho, captacdo ou
gastos ilicitos de recursos de campanha ou porutancdada aos
agentes publicos em campanhas eleitorais que iogstiga cassagao
do registro ou do diploma, pelo prazo de 8 (oitedsaa contar da
deciséao;

VIl - tenham renunciado a mandato eletivo, desde o afegato de

representacao ou peticdo capaz de autorizar aied€elg processo por
infringéncia & dispositivo da Constituicdo Fededd, Constituicdo

Estadual, da Lei Orgéanica do Distrito Federal olLeéiaOrgéanica do

Municipio, pelo prazo de8 (oito) anos subsequeategérmino do

mandato;

IX - tenham sido condenados a suspensao dos direitilieqmlem
decisdo transitada em julgado ou proferida por @rgadicial

colegiado, por ato doloso de improbidade admiris&taque importe
lesdo ao patrimdnio publico e enriqguecimento dicitdesde a
condenacdo ou o transito em julgado até o transaosprazo de 8
(oito) anos apds o cumprimento da pena;

X - tenham sido excluidos do exercicio da profissae, dezisao
sancionatoria do érgdo profissional competente,decorréncia de
infracdo ético-profissional, pelo prazo de 8 (oiops;

Xl - tenham sido demitidos do servico publico em deooieéde
processo administrativo ou judicial, pelo prazo &€oito) anos,
contado da deciséo;

Xll - a pessoa fisica e os dirigentes de pessoas juridisponsaveis
por doacdes eleitorais tidas por ilegais por decisénsitada em
julgado ou proferida por 6rgédo colegiado da Jushigtoral, pelo

prazo de 8 (0ito) anos apds a decisao;

XIll - magistrados ou membros do Ministério Publico, cqerénam
sido aposentados compulsoriamente por decisdoosatéiia, que
tenham perdido o cargo por sentenca ou que tenhadidg
exoneragcdo ou aposentadoria voluntaria na pendé&leciprocesso
administrativo disciplinar, pelo prazo de 8 (oiémjps.

Paragrafo Unico - Os editais para concurso de ingresso em cargo ou
emprego publico da Administragcdo Direta e IndidtaMunicipio de
Chapada dos Guimaraes deverdo conter previsao desqueFgos ou
empregos objeto do concurso ndo poderdo ser ocsipado
candidatos que se enquadrem em qualquer das lepopesvistas
neste artigo.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

FLAVIO DALTRO FILHO
Prefeito Municipal

terrorismo e hediondos;

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt
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Publicado por:
Jodo Paulo de Albuquerque
Cadigo Identificador:225F3F0E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO LEGISLATIVO N° 002/2012

Decreto Legislativo n® 002/2012.

Aprova Parecer Prévio n° 90/2012, do Egrégi
Tribunal de Contas do Estado, referente a Tomada
Contas Anuais de governo do exercicio de 2011,

Prefeitura Municipal de Chapada dos Guimardes-MT

gestéo do Sr. FLAVIO DALTRO FILHO.

O Presidente da cAmara municipal de chapada dos gnarées -
mato grosso,no uso de suas atribuicdes legais e regimentais, f
saber que em Sessdo Ordinaria, realizada em 20edenibro de
2012, o Soberano Plenario, aprovou o Parecer Pré&v®/2012, do
Egrégio Tribunal de Contas do Estado de Mato Grasferente as
contas anuais da Prefeitura Municipal de ChapadaGilosaréaes,
relativas ao exercicio de 2011 - gestdao do PreRéitnicipal, Senhor
FLAVIO DALTRO FILHO, e, por tal razdo, promulga eguinte
Decreto Legislativo.

Art. 1° - Fica aprovado ®arecer Prévio n°® 90/2012do Egrégio
Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso, qgeyufavoravel
as contas da Prefeitura Municipal de Chapada dosnaaées,
exercicio de 2011, gestdo do SFLAVIO DALTRO FILHO ,
ficando as mesmas, via de consequiéRdPROVADAS.

Art. 2° - Este Decreto Legislativo entrard em viger data de sua
publicacéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete da Presidéncia da Camara Municipal de Ghapkos
Guimarées, 21 de Dezembro de 2012.

ADAO MARTINS DA SILVA
Presidente da Camara Municipal
Publicado por:
Jodo Paulo de Albuquerque
Cadigo Identificador:97664F06

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CLAUDIA

B DEPARTAMENTO LICIT@(}AO
RELACAO DE CONTRATOS, RESCISOES E ADITIVOS DE
DEZEMBRO 2012

Aviso de Rescis@o
Contrato n°021/2012
ContratadoE. T. Bokorni Transporte ME
ContratanteMunicipio de Claudia
Objeto do ContratoContratacdo de Servicos de Transporte de
Pacientes.
Motivo: Acordo de rescisdo contratual amigavel entre as paas
resguardando a conveniéncia do Municipio de Claudis|T.
Base LegalArt. 79, Il da Lei 8.666/93. Data: 03/12/2012
Publicado por:
Aline Mass Serafim
Cadigo Identificador:39D2518D

B DEPARTAMENTO LICIT@(}AO
RELACAO DE CONTRATOS, RESCISOES E ADITIVOS DE
DEZEMBRO 2012

Aviso de Rescisédo

Contraton®. 046/2012

ContratadoHiperdental Comércio e Representagéo
de Produtos Odontolégicos e Médico Hospitalar

He

ContratanteMunicipio de Claudia

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Objeto do ContratoContratacdo de empresa para fornecimento de
materiais odontoldgicos, instrumentais e equipameos para
Secretaria Municipal de Salde.

Motivo: Acordo de rescisdo contratual amigavel entre as ptas
resguardando a conveniéncia do Municipio de ClaudiT.

Base LegalArt. 79, Il da Lei 8.666/93. Data: 12/12/2012

Publicado por:
Aline Mass Serafim
Cadigo Identificador:E07B2404

_ DEPARTAMENTO LICITAGAO
RELAGAO DE CONTRATOS, RESCISOES E ADITIVOS DE
DEZEMBRO 2012

Aviso de Rescisdo
Contraton®. 009/2012
ContratadoAdemar Marina
ContratanteMunicipio de Claudia
Objeto do Contratocontratacdo de empresa para prestacdo de
transporte escolar de alunos da zona rural do Munipio de
Claudia.
Motivo: Acordo de rescisdo contratual amigavel entre as ptas
resguardando a conveniéncia do Municipio de Claudid|T.
Base LegalArt. 79, Il da Lei 8.666/93. Data: 12/12/2012
Publicado por:
Aline Mass Serafim
Cddigo Identificador: A103D3B3

_ DEPARTAMENTO LICITAGAO
RELAGAO DE CONTRATOS, RESCISOES E ADITIVOS DE
DEZEMBRO 2012

Aviso de Rescisdo
Contraton®. 025/2012
ContratadoA.M. TALAU COMERCIO — ME
ContratanteMunicipio de Claudia
Objeto do Contratocontratacdo de empresa para prestacdo de
transporte escolar de alunos da zona rural do Munipio de
Claudia.
Motivo: Acordo de rescisdao contratual amigavel entre as paas
resguardando a conveniéncia do Municipio de Claudis|T.
Base LegalArt. 79, Il da Lei 8.666/93. Data: 19/12/2012
Publicado por:
Aline Mass Serafim
Cddigo Identificador: 160DF8C7

_ DEPARTAMENTO LICITAGAO
RELAGAO DE CONTRATOS, RESCISOES E ADITIVOS DE
DEZEMBRO 2012

Aviso de Rescisdo
Contraton®. 012/2012
Contratado:C.T.T. Construgdes, Transportes e Terraplanagens
Ltda
ContratanteMunicipio de Claudia
Objeto do Contratocontratacdo de empresa para prestacdo de
transporte escolar de alunos da zona rural do Munipio de
Claudia.
Motivo: Acordo de rescisdao contratual amigavel entre as paas
resguardando a conveniéncia do Municipio de ClaudiT.
Base LegalArt. 79, Il da Lei 8.666/93. Data: 14/12/2012
Publicado por:
Aline Mass Serafim
Cadigo Identificador: FO2A714D

B DEPARTAMENTO LICIT@(}AO
RELACAO DE CONTRATOS, RESCISOES E ADITIVOS DE
DEZEMBRO 2012

SETIMO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 013/2012
CONTRATANTE : PREFEITURA MUNICIPAL DE CLAUDIA
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CONTRATADA : Ecoplan Mineragdo Ltda OBJETO: Fica
prorrogado o prazo do presente contrato originad,npais 30 (trinta)
dias. DATA: 24/09/2012
Publicado por:
Aline Mass Serafim
Cadigo Identificador:910B7E91

B DEPARTAMENTO LICIT@(}AO
RELACAO DE CONTRATOS, RESCISOES E ADITIVOS DE
DEZEMBRO 2012

OITAVO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 013/2012
CONTRATANTE : PREFEITURA MUNICIPAL DE CLAUDIA
CONTRATADA : Ecoplan Mineracdo Ltda OBJETO: Fica
prorrogado o prazo do presente contrato original,npais 30 (trinta)
dias. DATA: 23/10/2012
Publicado por:
Aline Mass Serafim
Cadigo Identificador:3F716D61

_ DEPARTAMENTO LICITAGAO
RELAGAO DE CONTRATOS, RESCISOES E ADITIVOS DE
DEZEMBRO 2012

NONO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 013/2012
CONTRATANTE : PREFEITURA MUNICIPAL DE CLAUDIA
CONTRATADA : Ecoplan Mineragdo Ltda OBJETO: Fica
prorrogado o prazo do presente contrato original,npais 30 (trinta)
dias. DATA: 22/11/2012
Publicado por:
Aline Mass Serafim
Cadigo Identificador: FF8D2D46

B DEPARTAMENTO LICIT@(}AO
RELACAO DE CONTRATOS, RESCISOES E ADITIVOS DE
DEZEMBRO 2012

PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 010/2012
CONTRATANTE : PREFEITURA MUNICIPAL DE CLAUDIA
CONTRATADA : A. M. TALAU COMERCIO ME OBJETO : Fica
aditado o valor do presente contrato, devido ao eaton de
quildmetros rodados. DATA: 13/12/2012. VALOR: R$ 188(cento
e trinta e nove reais e quarenta e quatro centavos)
Publicado por:
Aline Mass Serafim
Cadigo Identificador: CEO6E018

_ DEPARTAMENTO LICITAGAO
RELAGAO DE CONTRATOS, RESCISOES E ADITIVOS DE
DEZEMBRO 2012

PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 050/2012
CONTRATANTE : PREFEITURA MUNICIPAL DE CLAUDIA
CONTRATADA: Lenz & Lenz Ltda ME OBJETO: Fica
prorrogado o prazo do presente contrato em 18Qdeeaitenta) dias.
DATA: 28/12/2012.
Publicado por:
Aline Mass Serafim
Cadigo Identificador: ED092DDE

_ DEPARTAMENTO LICITAGAO
RELAGAO DE CONTRATOS, RESCISOES E ADITIVOS DE
DEZEMBRO 2012

PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 051/2012
CONTRATANTE : PREFEITURA MUNICIPAL DE CLAUDIA
CONTRATADA : Constenge Construcdes, Industria e Comércio
Ltda-EPP ME OBJETO: Fica prorrogado o prazo do presente
contrato em 180 (cento e oitenta) dias. DATA: 2&022.
Publicado por:
Aline Mass Serafim
Cddigo Identificador: 1063566 E

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

B DEPARTAMENTO LICIT@(}AO
RELACAO DE CONTRATOS, RESCISOES E ADITIVOS DE
DEZEMBRO 2012

PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 052/2012
CONTRATANTE : PREFEITURA MUNICIPAL DE CLAUDIA
CONTRATADA : Constenge Construcdes, Industria e Comércio
Ltda-EPP ME OBJETO: Fica prorrogado o prazo do presente
contrato em 180 (cento e oitenta) dias. DATA: 2&022.
Publicado por:
Aline Mass Serafim
Cadigo Identificador: E298E68A

_ DEPARTAMENTO LICITAGAO
RELAGAO DE CONTRATOS, RESCISOES E ADITIVOS DE
DEZEMBRO 2012

PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 053/2012
CONTRATANTE : PREFEITURA MUNICIPAL DE CLAUDIA
CONTRATADA : Constenge Construcdes, Industria e Comércio
Ltda-EPP ME OBJETO: Fica prorrogado o prazo do presente
contrato em 180 (cento e oitenta) dias. DATA: 2&022.
Publicado por:
Aline Mass Serafim
Cddigo Identificador:027F4D94

DEPARTAMENTO LICITACAO
RELACAO DE CONTRATOS, RESCISOES E ADITIVOS DE
DEZEMBRO 2012

PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 054/2012
CONTRATANTE : PREFEITURA MUNICIPAL DE CLAUDIA
CONTRATADA : Constenge Construcdes, Industria e Comércio
Ltda-EPP ME OBJETO: Fica prorrogado o prazo do presente
contrato em 180 (cento e oitenta) dias. DATA: 2&022.
Publicado por:
Aline Mass Serafim
Cadigo Identificador: C82A02E7

_ DEPARTAMENTO LICITAGAO
RELAGAO DE CONTRATOS, RESCISOES E ADITIVOS DE
DEZEMBRO 2012

SEGUNDO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 055/2012
CONTRATANTE : PREFEITURA MUNICIPAL DE CLAUDIA
CONTRATADA : Constenge Construcdes, Industria e Comércio
Ltda-EPP ME OBJETO: Fica prorrogado o prazo do presente
contrato em 180 (cento e oitenta) dias. DATA: 2&022.
Publicado por:
Aline Mass Serafim
Cadigo Identificador:64B83242

_ DEPARTAMENTO LICITAGAO
RELAGAO DE CONTRATOS, RESCISOES E ADITIVOS DE
DEZEMBRO 2012

PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 056/2012
CONTRATANTE : PREFEITURA MUNICIPAL DE CLAUDIA
CONTRATADA Construtora Impacto Ltda OBJETO : Fica
prorrogado o prazo do presente contrato em 18Qdeeaitenta) dias.
DATA: 28/12/2012.
Publicado por:
Aline Mass Serafim
Cadigo Identificador:257ADAA4

B DEPARTAMENTO LICIT@(}AO
RELACAO DE CONTRATOS, RESCISOES E ADITIVOS DE
DEZEMBRO 2012

PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 057/2012
CONTRATANTE : PREFEITURA MUNICIPAL DE CLAUDIA
CONTRATADA : Constenge Construcdes, Industria e Comércio
Ltda-EPP ME OBJETO: Fica prorrogado o prazo do presente
contrato em 180 (cento e oitenta) dias. DATA: 2&022.
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Publicado por:
Aline Mass Serafim
Cadigo Identificador:3785CAC2

_ DEPARTAMENTO LICITAGAO
RELAGAO DE CONTRATOS, RESCISOES E ADITIVOS DE
DEZEMBRO 2012

PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 058/2012
CONTRATANTE : PREFEITURA MUNICIPAL DE CLAUDIA
CONTRATADA: Lenz & Lenz Ltda ME OBJETO: Fica
prorrogado o prazo do presente contrato em 18Qdeeaitenta) dias.
DATA: 28/12/2012.
Publicado por:
Aline Mass Serafim
Cadigo Identificador:8F931F3B

B DEPARTAMENTO LICIT@(;AO
RELACAO DE CONTRATOS, RESCISOES E ADITIVOS DE
DEZEMBRO 2012

PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 059/2012
CONTRATANTE : PREFEITURA MUNICIPAL DE CLAUDIA
CONTRATADA: Construtora Impacto Ltda OBJETO : Fica
prorrogado o prazo do presente contrato em 18Qdeeaitenta) dias.
DATA: 28/12/2012.
Publicado por:
Aline Mass Serafim
Cddigo Identificador: 36BA2F02

_ DEPARTAMENTO LICITAGAO
RELAGAO DE CONTRATOS, RESCISOES E ADITIVOS DE
DEZEMBRO 2012

OITAVO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 034/2011
CONTRATANTE : PREFEITURA MUNICIPAL DE CLAUDIA
CONTRATADA: Construtora Impacto Ltda OBJETO : Fica
prorrogado o prazo do presente contrato em 90 (naydias. DATA:
12/12/2012.
Publicado por:
Aline Mass Serafim
Cadigo Identificador: 7AFAAABD

DEPARTAMENTO LICITACAO
RELACAO DE CONTRATOS, RESCISOES E ADITIVOS DE
DEZEMBRO 2012

PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 060/2012
CONTRATANTE : PREFEITURA MUNICIPAL DE CLAUDIA
CONTRATADA: M A Comércio e Servicos LTDA OBJETO: Fica
prorrogado o prazo do presente contrato em 18Qdeeaitenta) dias.
DATA: 27/12/2012.
Publicado por:
Aline Mass Serafim
Cadigo Identificador: AB938E23

B DEPARTAMENTO LICIT@(}AO
RELACAO DE CONTRATOS, RESCISOES E ADITIVOS DE
DEZEMBRO 2012

SEXTO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 085/2010
CONTRATANTE : PREFEITURA MUNICIPAL DE CLAUDIA
CONTRATADA: CONSTRUTORA E INCORPORADORA
BERNA LTDA OBJETO: Fica prorrogado o prazo do presentg
contrato em 180 (cento e oitenta) dias. DATA: 212022.
Publicado por:
Aline Mass Serafim
Cadigo Identificador:D7A584C4

_ DEPARTAMENTO LICITAGAO
RELAGAO DE CONTRATOS, RESCISOES E ADITIVOS DE
DEZEMBRO 2012

SEXTO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 084/2010
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CONTRATANTE : PREFEITURA MUNICIPAL DE CLAUDIA
CONTRATADA: CONSTRUTORA E INCORPORADORA
BERNA LTDA OBJETO: Fica prorrogado o prazo do presente
contrato em 180 (cento e oitenta) dias. DATA: 212022.
Publicado por:
Aline Mass Serafim
Cddigo Identificador:2D6927AB

B DEPARTAMENTO LICIT@(}AO
RELACAO DE CONTRATOS, RESCISOES E ADITIVOS DE
DEZEMBRO 2012

SEXTO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 122/2009
CONTRATANTE : PREFEITURA MUNICIPAL DE CLAUDIA
CONTRATADA: JJ Construtora Ltda OBJETO : Fica prorrogado
0 prazo do presente contrato em 180 (cento e ajtetias. DATA:
27/12/2012.
Publicado por:
Aline Mass Serafim
Cadigo Identificador: DA5F69E8

_ DEPARTAMENTO LICITAGAO
RELAGAO DE CONTRATOS, RESCISOES E ADITIVOS DE
DEZEMBRO 2012

SETIMO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 053/2010
CONTRATANTE : PREFEITURA MUNICIPAL DE CLAUDIA
CONTRATADA: Pontual Construtora Ltda OBJETO : Fica
prorrogado o prazo do presente contrato em 18Qdeeaitenta) dias.
DATA: 27/12/2012.
Publicado por:
Aline Mass Serafim
Cédigo ldentificador:E28317BB

B DEPARTAMENTO LICIT@(;AO
RELACAO DE CONTRATOS, RESCISOES E ADITIVOS DE
DEZEMBRO 2012

SEXTO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 130/2009
CONTRATANTE : PREFEITURA MUNICIPAL DE CLAUDIA
CONTRATADA: COESTE CONSTRUGCOES E SERVICOS
LTDA OBJETO : Fica prorrogado o prazo do presente contrato em
180 (cento e oitenta) dias. DATA: 27/12/2012.
Publicado por:
Aline Mass Serafim
Cddigo Identificador: 25425519

_ DEPARTAMENTO LICITAGAO
RELAGAO DE CONTRATOS, RESCISOES E ADITIVOS DE
DEZEMBRO 2012

QUARTO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 016/2010
CONTRATANTE : PREFEITURA MUNICIPAL DE CLAUDIA
CONTRATADA : Agili Softwares para Area Publica Ltda
OBJETO: Fica prorrogado o prazo do presente contratondacale
31/12/2012 até 31/12/2013.
DATA: 28/12/2012. VALOR: R$ 109.200,00 (Cento e Navd e
Duzentos Reais) dividos em 12(doze) meses.
Publicado por:
Aline Mass Serafim
Cadigo ldentificador: ECD2FD49

_ DEPARTAMENTO LICITAGAO
RELAGAO DE CONTRATOS, RESCISOES E ADITIVOS DE
DEZEMBRO 2012

AVISO DE RESCISAO DE CONTRATO

Contraton®. 037/2012

Contratado:Centroeste Ambiental Coleta Transporte e Limpeza
Urbana Ltda ME

ContratanteMunicipio de Claudia

Objeto do ContratcColeta e transporte de residuos hospitalares.
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Motivo: Acordo de rescisdo contratual amigavel entre as paas
resguardando a conveniéncia do Municipio de Claudis|T.
Base LegalArt. 79, 1l da Lei 8.666/93

Claudia-MT, 19 de Dezembro de 2012.

VILMAR GIACHINI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Aline Mass Serafim
Cadigo Identificador: A2DCF658

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLIDER

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
PRIMEIRO TERMO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE
PRECO N° 011/2012

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE COLIDER -
MT
CONTRATADO : BH FARMA COMERCIO LTDA
OBJETO: Registro de precos para futura e eventual aquigigio
medicamentos da farmacia basica e de salde metgahdo o
atendimento das necessidades da Secretaria Muni@p&aude e
Saneamento Basico de Colider/MT, conforme Pregédceftizd n°
023/2012. Fica acrescentada a sesséo 02 - da igéacAta de
Registro de Preco, o prazo de 60 (sessenta) diagngndo o prazo
de vigéncia da Ata de Registro de Pre¢o em 01 deonakr 2013
DATA DE ASSINATURA: 14/12/2012
Publicado por:
Rosimara Pereira da Silva
Cadigo Identificador: 10C76382

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
PRIMEIRO TERMO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE
PRECO N° 011/2012

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE COLIDER -
MT
CONTRATADO : J MEDICA DISTRIBUIDORA DE MATERIAIS
HOSPITALARES LTDA
OBJETO: Registro de precos para futura e eventual aquigigio
medicamentos da farméacia béasica e de salde metgahdo o
atendimento das necessidades da Secretaria Muniép&alde e
Saneamento Basico de Colider/MT, conforme Pregaceifcizd n°
023/2012. Fica acrescentada a sessdo 02 - da igdacAta de
Registro de Preco, o prazo de 60 (sessenta) diagntndo o prazo
de vigéncia da Ata de Registro de Preco em 01 deonckar 2013
DATA DE ASSINATURA: 20/12/2012
Publicado por:
Rosimara Pereira da Silva
Cddigo Identificador: F2D7D35D

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
PRIMEIRO TERMO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE
PRECO N° 011/2012

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE COLIDER -
MT

CONTRATADO: MARCOFARMA
PRODUTOS FARMACEUTICOS LTDA
OBJETO: Registro de precos para futura e eventual aquigigio
medicamentos da farmécia béasica e de salde metgahdo o
atendimento das necessidades da Secretaria Muni#p&aide e
Saneamento Basico de Colider/MT, conforme Pregédceftizd n°
023/2012Fica acrescentada a sessdo 02 - da vigéaciAta de
Registro de Preco, o prazo de 60 (sessenta) diagntdo o prazo
de vigéncia da Ata de Registro de Pre¢o em 01 deonakr 2013
DATA DE ASSINATURA: 20/12/2012

DISTRIBUIDORA DE

Publicado por:
Rosimara Pereira da Silva
Cadigo Identificador:388135CD
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DEPARTAMENTO DE LICITACAO
PRIMEIRO TERMO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE
PRECO N° 012/2012

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE COLIDER -
MT
CONTRATADO : CONCEITUAL -  COMERCIO DE
EQUIPAMENTOS PARA LABORATORIOS LTDA
OBJETO: Registro de pregos para futura e eventual Aquistgio
materiais de consumo e laboratoriais, visando odatento das
necessidades da Secretaria Municipal de Saudeea®anto Basico
de Colider/MT, conforme Pregdo Presencial n° 02&2CHica
acrescentada a sessao 02 - da vigéncia da Ata detrBeate Preco, o
prazo de 60 (sessenta) dias, terminando o praz@éecia da Ata de
Registro de Preco em 01 de mar¢o de 2013
DATA DE ASSINATURA: 20/12/2012
Publicado por:
Rosimara Pereira da Silva
Cadigo Identificador:B58242D4

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
PRIMEIRO TERMO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE
PRECO N° 012/2012

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE COLIDER -
MT
CONTRATADO : J MEDICA DISTRIBUIDORA DE MATERIAIS
HOSPITALARES LTDA
OBJETO: Registro de precos para futura e eventual AquisdgEio
materiais de consumo e laboratoriais, visando odatento das
necessidades da Secretaria Municipal de Saudeea®anto Basico
de Colider/MT, conforme Pregdo Presencial n° 024&2®ica
acrescentada a sesséo 02 - da vigéncia da Ata detrBete Preco, o
prazo de 60 (sessenta) dias, terminando o praz@géecia da Ata de
Registro de Preco em 01 de margo de 2013
DATA DE ASSINATURA: 20/12/2012
Publicado por:
Rosimara Pereira da Silva
Cddigo Identificador: BBBOF30A

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
PRIMEIRO TERMO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE
PRECO N° 014/2012

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE COLIDER -
MT
CONTRATADO : AMCOR FLEXIBLES BRASIL LTDA
OBJETO: Registro de precos para futura e eventual aquigigio
materiais odontolégicos para a manutencdo dasdaties da
Secretaria Municipal de Salde e Unidades BasicaSaiele do
municipio de Colider/MT, conforme Pregdo Presenttad30/2012.
Fica acrescentada a sessdo 02 - da vigéncia daeARegistro de
Preco, o prazo de 60 (sessenta) dias, terminandazn de vigéncia
da Ata de Registro de Pre¢co em 01 de marco de 2013
DATA DE ASSINATURA: 19/12/2012
Publicado por:
Rosimara Pereira da Silva
Cadigo Identificador: FF4BF37C

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
PRIMEIRO TERMO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE
PRECO N° 015/2012

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE COLIDER -

MT

CONTRATADO: A. H. HASS & CIA LTDA - ME

OBJETO: Registro de precos para futura e eventual aquigigio
medicamentos éticos para atendimento de paciemésmgmento na
Secretaria Municipal de Salde de Colider/MT, conéorRregao

Presencial n® 031/2012. Fica acrescentada a se@saaa vigéncia da
Ata de Registro de Preco, o prazo de 60 (sesseatg)tdrminando o
prazo de vigéncia da Ata de Registro de Prego erdeOfnarco de

2013

DATA DE ASSINATURA: 19/12/2012
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Publicado por:
Rosimara Pereira da Silva
Cadigo Identificador: D9D2421E

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
SEGUNDO TERMO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE
PRECO N° 006/2012

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE COLIDER -
MT
CONTRATADO : ARRUDA JUNIOR & SILVA LTDA - ME
OBJETO: Registro de precos para futura e eventual aquigigio
materiais de expediente para manutencédo de diveesastarias do
municipio de Colider/MT, conforme Pregdo Presentiad08/2012.
Fica acrescentada a sessdo 02 - da vigéncia dadeARegistro de
Preco, o prazo de 60 (sessenta) dias, terminarmazo de vigéncia
da Ata de Registro de Pre¢co em 01 de margo de 2013
DATA DE ASSINATURA: 19/12/2012
Publicado por:
Rosimara Pereira da Silva
Cddigo Identificador: 13298653

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
SEGUNDO TERMO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE
PRECO N° 006/2012

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE COLIDER -
MT
CONTRATADO : SUPREMA COMERCIO E REPRESENTAGCOES
LTDA - ME
OBJETO: Registro de precos para futura e eventual aquigigio
materiais de expediente para manutencéo de diveesastarias do
municipio de Colider/MT, conforme Pregdo Presentiad08/2012.
Fica acrescentada a sessdo 02 - da vigéncia daeARegistro de
Preco, o prazo de 60 (sessenta) dias, terminarnazo de vigéncia
da Ata de Registro de Preco em 01 de margo de 2013
DATA DE ASSINATURA: 19/12/2012
Publicado por:
Rosimara Pereira da Silva
Cadigo Identificador: 3B1D4955

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
SEGUNDO TERMO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE
PRECO N° 009/2012

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE COLIDER -
MT
CONTRATADO : ELIANE CLEMENTINO CARNAUBA ME
OBJETO: Registro de precos para futura e eventual aquigigio
géneros alimenticios em geral (carnes, hortifratiggiros e demais
géneros alimenticios), material de copa e cozinh&nsilios
domésticos e material de limpeza e higiene parerstg secretarias
do municipio de Colider/MT, conforme Pregdo Presgnci®
013/2012. Fica acrescentada a sessédo 02 - da ig@acAta de
Registro de Preco, o prazo de 60 (sessenta) diagngndo o prazo
de vigéncia da Ata de Registro de Pre¢o em 01 deonakr 2013
DATA DE ASSINATURA: 14/12/2012
Publicado por:
Rosimara Pereira da Silva
Cédigo Identificador:29256C2D

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
TERCEIRO TERMO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE
PRECO N° 007/2012

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE COLIDER -

MT

CONTRATADO : AUTO POSTO CORONEL LTDA

OBJETO: Registro de precos para futura e eventual aquigigio
combustiveis para manutencdo da frota de veiculbgmguinas de
varias secretarias do municipio de Colider/MT, conéo Pregéo

Presencial n® 010/2012. Fica acrescentada a se@saaea vigéncia da
Ata de Registro de Preco, o prazo de 60 (sesseatg)tdrminando o
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prazo de vigéncia da Ata de Registro de Preco erdeOfnarco de
2013
DATA DE ASSINATURA: 20/12/2012
Publicado por:
Rosimara Pereira da Silva
Cadigo Identificador: C4D76815

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE
PRESTACAO DE SERVICOS N° 055/2010

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE COLIDER -
MT
CONTRATADO : INVIOLAVEL COLIDER ALARMES LTDA -
ME
OBJETO: O objeto do presente contrato consiste na prestdedo
servigos de vigilancia eletronica na area intemdidersos prédios do
municipio de Colider/MT. Fica acrescentada a clausuna - da
vigéncia, o prazo de 60 (sessenta) dias, terminandwrazo de
vigéncia do contrato em 01 de margo de 2013
DATA DE ASSINATURA: 26/12/2012
Publicado por:
Rosimara Pereira da Silva
Cadigo Identificador:20BCOF71

DEPARTAMENTO DE LICITAGCAO
PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO PARA
EXECUCAO DE OBRA N° 070/2012

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE COLIDER -
MT
CONTRATADO : GENEZIO F. DE SOUZA & CIA LTDA - ME
OBJETO: Execucdo da Obra de Reforma do Prédio da APAE
(Cobertura) no municipio de Colider/MT, Conforme Hlzas
Orcamentarias, Memorial Descritivo e Projeto PladdaTomada de
Precos n° 010/2012. Fica acrescentada a Clausut@aQudo prazo de
vigéncia do Contrato Original, o acréscimo de 18hig e oitenta)
dias, terminando a vigéncia do contrato em 29 diegule 2013.
DATA DE ASSINATURA: 27/12/2012
Publicado por:
Rosimara Pereira da Silva
Cadigo Identificador:2A413B37

DEPARTAMENTO DE PROJETOS
LEI 2647/2012

PROJETO DE LEI N°.610/2012
Autoria: Poder Executivo

LEI N°. 2647/2012

“Aprova o PLANO MUNICIPAL DE EDUCAQAO DE
COLIDER, e da outras providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE COLIDER, Estado de Mato Grosso,
no uso de suas atribuicbes, faz saber que a Camaniciphl de
Vereadores aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica aprovado, na forma estabelecida no Anexo (oésta
Lei, o Plano Municipal de Educacao do MunicipicQigider/MT.

Art. 2° - Esta Lei entrarda em vigor na data de sua publicagdo
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Colider-MT, 26 dezembro
2012.

CELSO PAULO BANAZESKI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Deise da Silva Aragéo
Cddigo Identificador:6A9857A1

www.amm.org.br 49



Mato Grosso , 28 de Dezembro de 2012 < JorfielaDEletronico dos Municipios do Estado de M@&msso

ANO VII | N° 1626

DEPARTAMENTO DE PROJETOS
LEI 2648/2012

Projeto de Lei n°. 619/2012
Autoria: Poder Executivo

LEI N°. 2648/2012

“AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
RECEBER IMOVEL POR DOACAO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”

CELSO PAULO BANAZESKI , Prefeito Municipal de Colider/MT,
faco saber a todos que a Camara Municipal aprovew €anciono a
seguinte Lei:

Art.1°) — Fica o Poder Executivo Municipal, autorizad@eeber por
doacdo do Sr. JOSE FELIPE CARVALHO NETO e sua espo
ANEIDA APARECIDA CARVALHO, brasileiros, casados,
pecuaristas, ele portador da CI/RG n°. 860.615 $8B/Mscrito no
CNPF sob o n°. 172.653.559-20, ela portadora da QR E.364.640
SSP/PR e inscrita no CNPF sob o n°. 898.995.209+34, area de
terra de 789,50 M2 (setecentos e oitenta e noveongetinquenta
decimetros quadrados), a ser desmembrada de areaahpto da
matricula de n° 13.173 do CRI de Colider-MT, locaa no
municipio de Colider/MT, com as seguintes confragac

Frente - Com a Rua Armezindo Luiz Cardoso, medin6@9l
metros lineares;
- Lado Direito - Com area verde, medindo 50,00 osdineares;
Lado Esquerdo — Com os lotes n°. 01-A, medind6Gdetros
lineares;
- Fundos - Com o lote n° 01, medindo 15,79 metnesites.

Art.2°) — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art.3%) — Revogam-se as disposi¢ées em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Colider, Estaddvidéo Grosso,
26 de dezembro de 2012.

CELSO PAULO BANAZESKI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Deise da Silva Aragéo
Cadigo Identificador:E276181A

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EDITAL DE HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES DO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 02/2012

O Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato $&3mpor meio da
Comissdao Especial de Processo Seletivo Simplificaoara
preenchimento de vagas, nomeada pelo Decreto QP de 27 de
novembro de 2012, Decreto n° 106/2012, de 11 dendero de
2012, tendo em vista a necessidade de continuidiadeservico
publico, e com amparo na Constituicdo Federal @W¥.inciso 1X),
Lei Orgéanica (Art. 9, inciso IX), e Leis Municipar®. 2644/2012,
2118/2008, 2611/2012, 2157/2009, 2158/2009, 2537%/20e
2367/2010, Lei Complementar n°. 2338/2010 e demajsositivos
legais aplicaveis ao caso resolve, tornar publippesente Edital que
apos a verificacdo da regularidade vem apresestaandidatos com
inscricdes deferidas, que serd afixado nos quadeosvisos da
Prefeitura Municipal de Colider, Secretaria, Seci@t®unicipal de
Educacao, Esporte e Lazer, na imprensa oficial gimieipio e no site:
www.colider.mt.gov.br, em relacdo as quais nao podalegar
desconhecimento. Ficam convocados a comparecerezanaiédatos
abaixo relacionados, cotrinta minutos de antecedénciamunidos
de comprovante de inscricdo, cédula de identidadecaeeta
esferografica azul e/ou preta para a realizacgwalz escrita na data
de 13 de janeiro de 2013n0o horario da®8h00min as 12h00mimas
dependéncias discola Municipal Fabio Ribeiro da Cruz sito a
Travessa dos Bandeirantes n° 25, Setor Leste, C&ulider-MT.
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bal

CANDIDATOS COM

INSCRICOES DEFERIDAS

NO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 02/2012
RELACAO DOS CANDIDATOS INSCRITOS, PORTADORES DE
NECESSIDADES ESPECIAIS

INSCRICAO NOME CARGO ESCOLARIDADE
ANA PAULA TECNICO EM
193 FARIAS DESENVOLVIMENTO INFANTIL| ~ ENSINO MEDIO

RELACAO DOS CANDIDATOS INSCRITOS

PROFESSOR DE EDUCACA LICENCIATURA

1 [ VERANICE CORVETAVOLPE |\ EANTIL E ANOS INICIAIS ESPECIFICA
TECNICO

2 | PAULA LUANA BATISTA DESENVOLVIMENTO CURSANDO
INFANTIL

3 | ADRIANA SARDELLI PROFESSOR DE EDUCAGA  \\1cisTERIO

INFANTIL E ANOS INICIAIS

LUCIA TEREZA CORREA

PROFESSOR DE EDUCACA
INFANTIL E ANOS INICIAIS

POS GRADUACAO

RAFAELLE POLIANA GARCIA

PROFESSOR DE EDUCACA
INFANTIL E ANOS INICIAIS

CURSANDO

PROFESSOR DE EDUCAGCA

6 | FLAVIALIRANGO DASILVA [ PROFESSOR DE EOUCACA pos Grabuacao
~[ANDREIA  DE  SOUZA PROFESSOR DE CIENCIA LICENCIATURA
PEDROSO BIOLOGICAS ESPECIFICA
5 | VAROISA _BATISTA _ DE| PROFESSOR DE EDUCAGA LICENCIATURA
ANDRADE SILVA INFANTIL E ANOS INICIAIS ESPECIFICA
5 |EDILEUSA DE  ARRUDA PROFESSOR DE EDUCAGA LICENCIATURA
PLACIDO INFANTIL E ANOS INICIAIS ESPECIFICA
o | VANILDA _PORFIRIO _DOY PROFESSOR DE CIENCI] LICENCIATURA
SANTOS BIOLOGICAS ESPECIFICA
PROFESSOR DE EDUCACA
11 | SILVIA SIMONIK DOMINGOS | PROFESSOR DE EDUCAS CURSANDO
TECNICO
12 g"gg‘g"E OLIVEIRA  DE| e SENVOLVIMENTO ENSINO MEDIO
INFANTIL
PROFESSOR DE EDUCACA LICENCIATURA
13 | GISELLE JERONIMO SILVA | |\ EANTIL E ANOS INICIAIS ESPECIFICA
14 | SIRLENE BENTO DA SILVA | PROFESSOR DE EDUCACA ¢ ipsanpo

INFANTIL E ANOS INICIAIS

JANEA DE FATIMA ABRA| PROFESSOR SALA
15 | pias MULTISSERIADAS RURAIS | ENSINOMEDIO
TECNICO E
16 | RAKE VS P9 DESENVOLVIMENTO ENSINO MEDIO
INFANTIL
TECNICO E
17 | SILVANA DA SILVA DESENVOLVIMENTO ENSINO MEDIO
INFANTIL
TECNICO E
18 | CRISTIANE VITAL DA SILVA | DESENVOLVIMENTO ENSINO MEDIO
INFANTIL
PROFESSOR DE CIENCIA LICENCIATURA
19 | ANAIRSON DA LUZ NUNES | PROFESSOR CENCIATUR
TECNICO
20 [ RENDA DOS REIS SILVA hESENVOLVIMENTO ENSINO MEDIO
INFANTIL
PROFESSOR DE EDUCAGA
21 | GISLAINE LIMA PALHOTO | PROFESSOR DE EDUCAS CURSANDO
PROFESSOR DE EDUCAGA
22 | ROSANIA DOS SANTOS LIMA| PROFESSOR DF EDUCAS MAGISTERIO
TECNICO
9
23 Ek"g:ngE DOS  SANOY b gENVOLVIMENTO ENSINO MEDIO
INFANTIL
BENEDITO APARECIDA] PROFESSOR D
24 | carpoDO COMPUTACAO POS GRADUAGAO
PROFESSOR SALA
25 | ANA CARLA WOLF PR SO AS RURma]  ENsINO MEDIO
2o | LUZENY FRANCISCA PROFESSOR DE EDUCAGA  LICENCIATURA
PORTUGUES INFANTIL E ANOS INICIAIS ESPECIFICA
PROFESSOR SALA
27 | ANDRIELLI CRISTINAWOLF [ PROFESSOR  SA CURSANDO
PROFESSOR DE EDUCACA LICENCIATURA
28 | JHENIFFER KELY DA SILVA | \\EANTIL E ANOS INICIAIS ESPECIFICA
> | STER BEATRIZ FERREIR] PROFESSOR DE EDUCAGA| LICENCIATURA
SANTOS INFANTIL E ANOS INICIAIS ESPECIFICA
PROFESSOR DE EDUCACA LICENCIATURA
30 | ADRIANA DE LIMAREIS INFANTIL E ANOS INICIAIS ESPECIFICA
MARILENE RIVADAVEA DE| PROFESSOR DE EDUCAGA
31 | souza INFANTIL E ANOS INICIAIS CURSANDO
TECNICO E
32 | CLAUDINEIA ALVES PEREIRA| DESENVOLVIMENTO ENSINO MEDIO
INFANTIL
2 | ANGELA MONTEIRO _DOY PROFESSOR DE EDUCAGA LICENCIATURA
SANTOS INFANTIL E ANOS INICIAIS ESPECIFICA
o1 |ROSALNA DA SILVA| PROFESSOR DE EDUCAGA LICENCIATURA
MARTINS INFANTIL E ANOS INICIAIS ESPECIFICA
PROFESSOR DE EDUCACA
35 | RENATA CORREARAMOS [ PROFESSOR DE EDUCACA pos Grabuacao
2 | VARIA ROSANGELA DA PROFESSOR DE LINGU| LICENCIATURA
SILVA PORTUGUESA ESPECIFICA
TICENCIATURA
37 | ANA PAULA DE ARAUJO PROFESSOR DE HISTORIA CENCIATUR
APARECIDA _DE _ FATIMA| PROFESSOR DE EDUCACA
38 [ coeLho INFANTIL E ANOS INICIAIS CURSANDO
PROFESSOR SALA  LICENCIATURA
39 | KEILAVIEIRA CARDOSO MULTISSERIADAS RURAIS ESPECIFICA
TECNICO
ELISANGELA
40 | SERENCOVICKFERNANDES | DESENVOLVIVENTO ENSINO MEDIO
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PROFESSOR SALA  LICENCIATURA SOUZA DESENVOLVIMENTO
41 [ SANDRAVIEIRA MULTISSERIADAS RURAIS ESPECIFICA INFANTIL
TECNICO E PROFESSOR DE EDUCAGA| LICENCIATURA
42 | LEILA GOMES DESENVOLVIMENTO CURSANDO 86 | MARISTELA FAVARIMUNIZ | |\ ANTIL E ANOS INICIAIS ESPECIFICA
INFANTIL TECNICO
TECNICO E 87 | WANI MARIS CARDOSO DESENVOLVIMENTO ENSINO MEDIO
43 | IVONETE CARNEIRO PIRES | DESENVOLVIMENTO ENSINO MEDIO INFANTIL
INFANTIL TECNICO E
ROSILENE BATISTA LOPE!
DANIELE  CRISTINA  DOS 88 DESENVOLVIMENTO ENSINO MEDIO
44 | sANTOS PROFESSOR DE HISTORIA CURSANDO DA SILVA INFANTIL
PROFESSOR DE CIENCIA TECNICO E
45 | BEATRIZ GOULART VILELA | o " 220 C POS GRADUAGAO 89 \éééiﬁ;lﬁwm CRISTINA| D N U OLVIMENTO ENSING MEDIO
46 | NEUZA BECKER MACULAN | PROFESSOR SALA boS GRADUAGAO INPANTIL
MULTISSERIADAS RURAIS TECNICO E
go [ANA LUCIA DE OLIVEIRAl hegENVOLVIMENTO CURSANDO
47 | NEIDE MARTINS DE MACEDO| PROFESSOR DE EDUCACA phg crapuacao KOPSEL
INFANTIL E ANOS INICIAIS INFANTIL
PROFESSOR SALA PROFESSOR DE EDUCACA LICENCIATURA
48 | GEZILDA DOS SANTOS MULTISSERIADAS RURAIS MAGISTERIO 91 | NANCI RIBEIRO DE OLIVEIRAl |\EANTIL E ANOS INICIAIS ESPECIFICA
ADRIANA DOS  SANTOY PROFESSOR DE EDUCAGA TECNICO E|
49 | MANGOLIM INEANTIL E ANOS ”\“QA.SC POS GRADUAGAO 92 | SILVANA SEISCENTO DESENVOLVIMENTO ENSINO MEDIO
o | CAROLINE PATRICIA DH PROFESSOR DE EDUCAGA LICENCIATURA INFANTIL
OLIVEIRA BATISTA INFANTIL E ANOS INICIAIS ESPECIFICA TECNICO E
TECNICO 93 | SELMA ARAUJO DE SOUZA | DESENVOLVIMENTO ENSINO MEDIO
51 | SIMEI MARIA DE FREITAS | DESENVOLVIMENTO ENSINO MEDIO INFANTIL
INFANTIL TECNICO E
TECNICO 94 | KERLIS BARBIEIRO DESENVOLVIMENTO ENSINO MEDIO
g
52 | SIORENE - LUIZ - GOMES pesenvoLviMENTO ENSINO MEDIO 'F’:‘:gg;;m SRR
INFANTIL s
e e 95 | BERENICE DE CASTRO ALVEB,\tanT1E aNOS INICIAIS. | POS GRADUACAO
53 | JANETE BORGES DESENVOLVIMENTO ENSINO MEDIO PROFESSOR DE EDUCAGA  LICENCIATURA
INFANTIL 96 | MARINALVA DA SILVA INFANTIL E ANOS INICIAIS ESPECIFICA
VANESSA _ TEIXEIRA DA PROFESSOR DE EDUCACA 97 | MARIA JOSE DA siLva FeLIx | PROFESSOR DE EDUCAGA  LICENCIATURA
54 | sILvA RODRIGUES INFANTIL E ANOS INICIAls | POS GRADUAGAO INFANTIL E ANOS INICIAIS ESPECIFICA
TECNICO EM PATOLOGIA
55 | ERIKA FERNANDA DA SILVA | [ECMICO EM PATOLOGI - enging meDIO 98 | ELIANA BARBOZA DASILVA | ' xi 7 ENSINO MEDIO
MARCIA_ DA  SILVA| PROFESSOR DE EDUCAGA 99 | J0SIANE DA COSTA SILVA | PROFESSOR B EDUCACA] g cpanyacao
56 | FURLANETTO INFANTIL E ANOS INICIAIS | POS GRADUAGAO INFANTIL E ANOS INICIAIS ¢
PROFESSOR DE EDUCAGA TECNICO
57 | NIDIA HALATENO B DS Al CURSANDO 100 [ ROSELL  PO° SANTO pESEnvoLviMENTO ENSINO MEDIO
PROFESSOR DE EDUCACA INFANTIL
58 | ROSILENE PEREIRA PESSOAl |\ EANTIL E ANOS INICIAIS MAGISTERIO 101 | DAIANE FERNANDA| PROFESSOR DE EDUCAGA|  LICENCIATURA
PROFESSOR DE EDUCACA LICENCIATURA DACROCE INFANTIL E ANOS INICIAIS ESPECIFICA
59 | CRISTIANE PLACIDO INFANTIL E ANOS INICIAIS ESPECIFICA 102 | LOIDE BAPTISTA BRAGA PROFESSOR DE INGLES LICENTURA
LUIZ  LOPES  CONSON| PROFESSOR DE EDUCACA L PROFESSOR DE EDUCAGA  LICENCIATURA
60 | yuNIOR INFANTIL E ANOS |N|C|A|SC POS GRADUAGAO 103 [ MARLUCE FERREIRA SOARER|\EANTIL E ANOS INICIAIS ESPECIFICA
TECNICO E 104 | ROBERTA IRIS DEITOS SODERROFESSOR DE - CIENCIA 505 GrADUAGAO
61 | JULIANA FRAPORTI DESENVOLVIMENTO ENSINO MEDIO IOLOGICAS
INFANTIL PROFESSOR DE  LINGU
e Ton = 105 | ELIANA MOREIRA PORTUGUESA POS GRADUAGAO
62 | ISAMARA FERREIRA BRAZ | DESENVOLVIMENTO ENSINO MEDIO PROFESSOR DE EDUCACA| LICENCIATURA
INFANTIL 106 | ELZA BERNARDO INFANTIL E ANOS INICIAIS ESPECIFICA
TECNICO E 107| ANDREA™ SUZANA  ABREY PROFESSOR DE EDUCACA |\~
63 | SANDRA DAPPER DESENVOLVIMENTO ENSINO MEDIO PADILHA INFANTIL E ANOS INICIAIS
INFANTIL TECNICO E
ALESSANDRO __ UBIRAJARA PROFESSOR EDUCACA 108 | MARIA APARECIDA DE LIMA | DESENVOLVIMENTO CURSANDO
64 | carDOSO FISICA POS GRADUAGAO INFANTIL
65 | MARIA LUIZA MARTINELLI | PROFESSOR DE EDUCAGA| LICENCIATURA TECNICO E
FARIA INFANTIL E ANOS INICIAIS ESPECIFICA 109 | SONIA REGINA DA SILVA DESENVOLVIMENTO ENSINO MEDIO
TECNICO E| INFANTIL
66 SE\S/’;NA APARECIDA DA hESENVOLVIMENTO CURSANDO 110 | ROSIBETE MARIA PROFESSOR DE EDUCACA |\~ o
INFANTIL FERNANDES INFANTIL E ANOS INICIAIS
TECNICO E TECNICO E
67 | CARIN REGINA PUNTEL DESENVOLVIMENTO ENSINO MEDIO 111 | SILVANA MARIA VIEIRA DESENVOLVIMENTO ENSINO MEDIO
INFANTIL INFANTIL
MARIA DE FATIMA FERREIRA| PROFESSOR DE EDUCACA PROFESSOR DE EDUCAGA| LICENCIATURA
68 | MEDEIROS INFANTIL E ANOS INICIAIS CURSANDO 112 [ IVONE HENRIQUE SOARES [ |\ FANTIL E ANOS INICIAIS ESPECIFICA
PROFESSOR DEEDUCACAO| LICENCIATURA PROFESSOR DE EDUCACA| LICENCIATURA
69 | ROSAVUOLLO DE ARAUJO | |\EANTIL E ANOS INICIAIS ESPECIFICA 113 | ROSINEIDOS REIS SILVA | \\EANTIL E ANOS INICIAIS ESPECIFICA
PROFESSOR DE EDUCAGA| LICENCIATURA TECNICO E
70 | MONICA PEGORARO INFANTIL E ANOS INICIAIS ESPECIFICA 114 | NEUZA BORGES DE OLIVEIRA DESENVOLVIMENTO ENSINO MEDIO
EDNA APARECIDA RAMOS DH PROFESSOR DE EDUCACA INFANTIL
1 | cARvALHO INFANTILE ANOS INICIAIS | POS GRADUAGAO 125 | MARIO NORTON SIEBIGER | PROFESSOR _ DE  LINGU|  LICENCIATURA
7o | MARIA ELZA FERREIRA DA PROFESSOR DE EDUCAGA  LICENCIATURA PORTUGUESA ESPECIFICA
ROCHA INFANTIL E ANOS INICIAIS ESPECIFICA CRISTINA GONCALVES TECNICO E
73 | LORILENE FALCHETTI PROFESSOR DE GEOGRAFIA CURSBR 116 | EARBARA “| DESENVOLVIMENTO ENSINO MEDIO
TECNICO = INFANTIL
74 | ALDEI MENDES DOS SANTOY DESENVOLVIMENTO ENSINO MEDIO 117 | LUCIANA CRISTINA| PROFESSOR DE EDUCACA CURSANDO
INFANTIL BARBOSA CAMANHO INFANTIL E ANOS INICIAIS
LICENCIATURA TECNICO E
75 | IRACI AMANCIO DOS SANTO$ PROFESSOR DE GEOGRAFI ESPECIFICA 118 | ROSEMAR LUIZ FERREIRA | DESENVOLVIMENTO ENSINO MEDIO
o | SANDRA __CRISTINA D PROFESSOR DE _ LINGU| LICENCIATURA INFANTIL
NASCIMENTO SOUZA PORTUGUESA ESPECIFICA TECNICO E
TECNICO = 119 | MARIA CLARICE DA SILVA | DESENVOLVIMENTO ENSINO MEDIO
77 [ROSIDA  FERREIRA DA pESENVOLVIMENTO ENSINO MEDIO INFANTIL
INFANTIL 120 Egsgg:éiy JULIANY bROFESSOR DE GEOGRAFI L'Eggg'&gl%y
75 | APARECIDA  ANGELICO DH PROFESSOR DE EDUCACA|  LICENCIATURA
ARAUJO INFANTIL E ANOS INICIAIS ESPECIFICA ADRIANA DE souzal TECNICO E
PROFESSOR DE EDUCAGA LICENCIATURA 1211 MARTINS DESENVOLVIMENTO CURSANDO
79 | MARINES DA SILVA ¢ : INFANTIL
INFANTIL E ANOS INICIAIS ESPECIFICA o ey
TECNICO E 122 | JOCELIA NUNES ANTUNES - POS GRADUAGAO
80 ggéEggioum DE ARAUJO| e SENVOLVIMENTO ENSING MEDIO PORTUGUESA/INGLES
INFANTIL 123 | ADRIANA FARIAS DA SILVA Eggiﬁgﬁ%& DE  LINGU CURSANDO
a1 | ROZANA  APARECIDA DAl PROFESSOR SALA ™ L\ SING MEDIO _
SILVA MULTISSERIADAS RURAIS 124 | ALAIR GOMES MONTEL ﬁ\ﬁ%ﬁf‘giﬁgsﬁﬁﬁﬁgc MAGISTERIO
a2 | APARECIDA  GOMES  Df PROFESSOR DE EDUCAGA  LICENCIATURA
OLIVEIRA INPANTLL E ANOS INICIAIS ESPECTRICA 125 | MARCOS ANTONIO CARDOS BE%EL?\?OLVIMENTO ¢ ENSINO MEDIO
PROFESSOR DE EDUCACA
83 [ LUCINEIA ALVES DASILVA [ | re =t oS INICIAIS MAGISTERIO |TNEFCA’\II\1|2(; _
VALDILENE _ VICENTE  DE| PROFESSOR DE CIENCIA DOMINGAS APARECIDA
84 CURSANDO 126 DESENVOLVIMENTO ENSINO MEDIO
85 :lNMI:REIA APARECIDA DH EIEOCLI\%(I;:AS EM ENSINO MEDIO SOPRES oo INFARTI
127 | LALA RAISSA _ PEREIRA TECNICO EM ENSINO MEDIO
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MORAES DE SOUZ

DESENVOLVIMENTO

INFANTIL E ANOS INICIAIS

INFANTIL ROSANGELA DE  SOUZ/{ PROFESSOR D)
125 | GRAGIELA OLIVEIRA SiLva | PROFESSOR DE EDUCAGA  LICENCIATURA 1711 AMORIM MATEMATICA POS GRADUAGAO
INFANTIL E ANOS INICIAIS ESPECIFICA TECNICO 3
PROFESSOR DE EDUCACA 172 | MARIA APARECIDA DIAS DESENVOLVIMENTO ENSINO MEDIO
129 | CRISTIANE GOMES DA SILVA | /o (=P s INICIAIS CURSANDO INFANTIL
TECNICO E 173 | HUTISCLEIA APARECIDA DH PROFESSOR  DE  INGUA CURSANDO
130 | SILVIA MARIA FERMINO DESENVOLVIMENTO ENSINO MEDIO SOUZA PORTUGUESA
INFANTIL PROFESSOR DE  LINGU
PROFESSOR DE CIENCIA  LICENCIATURA 174 ELAINE JULIAO PORTUGUESA POS GRADUAGAO
131 | CRISTINA TURINHO DA SILVA :
BIOLOGICAS ESPECIFICA 175 | ROSA DOS SANTOS PEREIRA  PROFESSOR DE GEOGRAFIA0S GRADUACAO
TECNICO TECNICO El
ANGELICA APARECIDA DH
132 | 5/ \VEIRA DESENVOLVIMENTO ENSINO MEDIO 176 | FLORIPES SMIDT FONSECA | DESENVOLVIMENTO ENSINO MEDIO
INFANTIL INFANTIL
BRUNA MAIARA pe| TECGNICO VERONICA GONSALVES DA| prores STO CURSANDO
133 SLVEIRA DESENVOLVIMENTO ENSINO MEDIO 77 silva PROFESSOR DE HISTORIA URSAND
ACEalI 178 | MALVINA NETO DE oLIVEIRA| PROFESSOR B  cursanpbo
134 | CLEONICE PEREIRA DA SILVAPROFESSOR DE  CIENCIA LICENCIATURA MATEMATICA
BIOLOGICAS ESPECIFICA TECNICO =
LICENCIATURA 179 | QUEDIMA  CRISTINA - DB pegenvoLVIMENTO ENSINO MEDIO
135 | BARNARA BONET BORTOLIN| PROFESSOR DE HISTORIA ESPECIFICA SOUZA DESENC
LICENCIATURA TECNICO E|
136 | REZIERE DE SOUZA PROFESSOR DE HISTORIA :
ESPECIFICA 180 [ FRANCISCA e "] DESENVOLVIMENTO ENSINO MEDIO
TECNICO E INFANTIL
137 | KEILA FERREIRA COSTA DESENVOLVIMENTO ENSINO MEDIO TECNICO g
INFANTIL 181 [ ANA_CLAUDIA GOMES DH peSEnvOLVIMENTO ENSINO MEDIO
TECNICO E INFANTIL
138 | LUZIA MENDES AMARAL DESENVOLVIMENTO ENSINO MEDIO PROFESSOR DE EDUCACA
INFANTIL 182 | ANA CLAUDIA DE OLIVEIRA [ e =P r oS INICIAIS CURSANDO
PROFESSOR DE EDUCAGA LICENCIATURA TECNICO
139 [ MIRIAM DA SILVA INFANTIL E ANOS INICIAIS ESPECIFICA 183 | ROSANGELA MARIM 5 ESENVOLVIMENTO ENSINO MEDIO
TECNICO ESCORCIO INFANTIL
140 | CLAUDIA CRISTINAO MODEI | DESENVOLVIMENTO ENSINO MEDIO TECNICO
INFANTIL 184 | ZENAIDE LUCIANO MOREIRA| DESENVOLVIMENTO ENSINO MEDIO
TECNICO INFANTIL
141 [ ROSIMEIRE ANACLETQ hESENVOLVIMENTO ENSINO MEDIO TECNICO EV PATOLOG
INFANTIL 185 | MARIA JOSE MOREIRA CLINICA ENSINO MEDIO
SIMARA  DE  OLIVEIRA| PROFESSOR DE LINGU TECNICO g
142 LICENCIATURA
FERRARI PORTUGUESA/INGLES 186 | CELIA FONSECA DA SILVA | DESENVOLVIMENTO ENSINO MEDIO
143 | GRACE KELLY FERREIRA PROFESSOR DE HISTORIA PGRADUACAO INFANTIL
142 | LEINER  RENATA SOARE{ PROFESSOR EDUCACA|  LICENCIATURA 157 | DANIELI GRANZOTO CRUZ PROFESSOR DE EDUCACA CURSANDO
SILVA FISICA ESPECIFICA EQUIDONE INFANTIL E ANOS INICIAIS
CRISTIANA APARECIDA| PROFESSOR DE  LINGU| LICENCIATURA LICENCIATURA
145 | Soata PORTUGUESA ESPECIFICA 188 | CLEUSA DA SILVA PROFESSOR DE HISTORIA ESPECIFICA
PROFESS® DE LINGUA| LICENCIATURA PROFESSOR DE EDUCACA
146 | ORDALIA LOURENGO NUNES| 051500 ESA ESPECIFICA 189 | MARIA LUCIA MENDES INFANTILE ANOS INICIAIS” | POS GRADUAGAO
147 | ELANE  MARCELINO  DE| PROFESSOR DE EDUCACA  LICENCIATURA 100 | MIRIAM_ SOUZA  SIMAO| PROFESSORDE EDUCAGAQ  LICENCIATURA
SOUZA INFANTIL E ANOS INICIAIS ESPECIFICA RIBEIRO INFANTIL E ANOS INICIAIS ESPECIFICA
ELISANDRA  REGINA _ Dal TECNICO E 191 | RENATA CRISTINA VIEIRA | PROFESSOR DE HISTORIA BOGRADUACAO
148 SILVA DESENVOLVIMENTO ENSINO MEDIO PROFESSOR DE EDUCACA
INFANTIL 192 | RAQUEL APARECIDA ROVAN| | e =P e INIGials. | POS GRADUAGAO
TECNICO E TECNICO E|
ROSANGELA GOMES D
149 | \RAUIO DESENVOLVIMENTO ENSINO MEDIO 194 | ZENILDE PONCIANO DESENVOLVIMENTO ENSINO MEDIO
INFANTIL INFANTIL
PROFESSOR DE EDUCACA PROFESSOR DE LINGU| LICENCIATURA
150 | CELIA MOREIRA RAMOS INEANTIL E ANOS INICIAIS POS GRADUAGCAO 195 | EZENI DE OLIVEIRA SILVA PORTUGUESA ESPECIFICA
PROFESSOR D LICENCIATURA MARIA MADALENA BORGES] LICENCIATURA
151 | DARKILA GIANCHINI MATEMATICA ESPECIFICA 196 [ v/AL DONADO PROFESSOR DE HISTORIA ESPEGIFICA
SANDRA APARECIDA PROFESSOR DE EDURCAO] TECNICO E
152 CURSANDO
GUEDES INFANTIL E ANOS INICIAIS 197 ggﬁ%ASR PEREIRA  DO| hESENVOLVIMENTO ENSINO MEDIO
ROFESSOR DE EDUCACA INFANTIL
153 | NEUSA PEREIRA DOS SANTJg i == | S0 S als MAGISTERIO = =
TECNICO E 198 | NEUZICE JESUS DE ANDRADEDESENVOLVIMENTO ENSINO MEDIO
154 iésAtlef\O THATIELLL PAIVA| 1ESENVOLVIMENTO CURSANDO INFANTIL
INFANTIL 199 | JOCELIA PEREIRA LIMA PROFESSOR DE EDUCAGA LICENCIATURA
155 | CRIZEIDE COSTA DA SILVA | PROFESSOR SALA ENSING MEDIO INFANTIL E ANOS INICIAIS ESPECIFICA
MULTISSERIADAS RURAIS TECNICO
MARIA ANDREIA CAPELETTI| PROFESSOR D 200 | SILEIDE DE MELO SILVA DESENVOLVIMENTO ENSINO MEDIO
156 | Moura MATEMATICA POS GRADUAGAO INFANTIL
KARINE FERNANDA| PROFESSOR D - PROFESSOR DE EDUCACA
157 | BAGLIOCO DE ALMEIDA MATEMATICA CURSANDO 201 | JOSE LUIZ DA SILVA Fisicn POS GRADUAGAO
158 | PRISCILLA PEREIR/ PROFESSOR DE EDUCAGCA CURSANDO 202 | REGIANE APARECIDA DA PROFESSOR DAS SALA ™ LICENCIATURA
VICTORETTE INFANTIL E ANOS INICIAIS SILVA LUIZ MULTISSERIADAS RURAIS ESPECIFICA
TECNICO TECNICO
150 | MARLENE APARECIDA b SENVOLVIMENTO ENSINO MEDIO 203 | ANGELITA DIAS BARBOSA | DESENVOLVIMENTO ENSINO MEDIO
RODRIGUES GARRIDO
INFANTIL INFANTIL
PROFESSOR DE EDUCACA| LICENCIATURA PROFESSOR DE EDUCACA
160 | LUZIA OLIVEIRA DE ARAUJO [ e =P r oo INICIAIS ESPECIFICA 204 | ROSANGELA PARISI MAFRA [ | o =P oo NICIAIS CURSANDO
RAQUEL DE PAULA| PROFESSOR EDUCACA| LICENCIATURA PROFESSOR DE LINGU| LICENCIATURA
161 celesTIND FISICA ESPECIFICA 205 | ROSANADIAS DOS SANTOS | p5pryGUESA ESPECIFICA
DIRCE TEREZINHA HERME{ PROFESSOR DE EDUCACA TECNICO
162 perros INFANTIL E ANOS INICIAIS MAGISTERIO 206 [ JESULENE DO~ AMARAN e g NvOLVIMENTO ENSINO MEDIO
MACHADO SANTOS
163 | ALESSANDRA ROBERT4 PROFESSOR DE EDUCAGA  LICENCIATURA INFANTIL _
GODOY DE OLIVEIRA INFANTIL E ANOS INICIAIS ESPECIFICA 207 | MIRIAN RIBEIRO DA COSTA | PROFESSOR EDUCACA 555 GRADUACAO
164 | EDINETE GOMES DA SILVA[ PROFESSOR DE EDUCACA ™ LICENCIATURA FISICA
JOAQUIM INFANTIL E ANOS INICIAIS ESPECIFICA 208 | MARIA GEORGIANA  DOY PROFESSOR DE EDUCACA™ |\~ oo
> sombad TECNICO £ SANTOS SILVA INFANTIL E ANOS INICIAIS
165 | marZe DALMORO JORDAY pesenvoLviMENTO ENSINO MEDIO 200 | ADRIANO VENDONCA DH PROFESSOR  EDUCAGA oo oo e o
INFANTIL OLIVEIRA FISICA
TECNICO E TECNICO E
166 | IVONE MARIA DA SILVA DESENVOLVIMENTO ENSINO MEDIO 210 | MARTA HELENA ABRA DESENVOLVIMENTO ENSINO MEDIO
INFANTIL INFANTIL
TECNICO E TECNICO E
167 | PARTA  DOS ANJOS DY pesenvoLviMENTO ENSINO MEDIO 211 | SABRINA - MICHELLE DYl pesenvoLviMENTO ENSINO MEDIO
INFANTIL INFANTIL
168 | SANDRA ALICE FIGUEIRED] PROFESSOR D LICENCIATURA 212 | DEISIQUELI  PEDROSO  D| PROFESSOR DE  CIENCIA CURSANDO
DA SILVA MATEMATICA ESPECIFICA AMORIM BIOLOGICAS
TECNICO TEREZINHA _ JESUS  D| PROFESSOR DE EDUCACA
169 ,'\EADEN'ES"E"QR'A CRISTINA DB 5 SENVOLVIMENTO ENSINO MEDIO 213 | ANDRADE INFANTIL E ANOS INICIAIS | POS GRADUAGAO
INFANTIL 214 | CLAUDIMIRO — NEVES ~ DE PROFESSOR Dl  LICENCIATURA
170 | APARECIDA PRADO PROFESSOR DE EDUCACA CURSANDO FREITAS MATEMATICA ESPECIFICA
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215 | CAROLINA NEVES DE souza| PROFESSOR Y Pos GrADUACAO DENTAL
MATEMATICA 260 | ISTER LOPES DEORNELOS PROFESSOR DE GEOGRAFIA RSUNDO
CLAUDETE DE ROSS|I DO| PROFESSOR DE CIENGS| LICENCIATURA TAMIRES — DE _ MIRANDA
216 SANTOS BIOLOGICAS ESPECIFICA 261 ALMEIDA PROFESSOR DE GEOGRAFI CURSANDO
217 | SUELI MARIA DAMASO DE| PROFESSOR DE CIENCIA  LICENCIATURA <ouzA TECNICO g
SANTANA BIOLOGICAS ESPECIFICA 262 | pAANE L PF UZA DESENVOLVIMENTO ENSINO MEDIO
TECNICO E INFANTIL
218 | JANDIRA ALBANO DESENVOLVIMENTO ENSINO MEDIO ELISANGELA PEREIRA PROFESSOR DE EDUCACA
INFANTIL 263 | |[EMOS SIQUEIRA DE ASSIS | INFANTIL E ANOS INICIAIS MAGISTERIO
TECNICO E TECNICO
219 | EDILAINE CANDIDO DESENVOLVIMENTO ENSINO MEDIO 264 | EDNA DE FATIMA DA SILVA | DESENVOLVIMENTO ENSINO MEDIO
INFANTIL INFANTIL
ROSEMERY FERNANDES Dol TEENICO E 265 | DIEGO MATIAS DA SILVA PROFESSOR D] LICENCIATURA
220 SANTOS DESENVOLVIMENTO ENSINO MEDIO COMF’UTACAO ESPECIFICA
INFANTIL 266 | ADRIANA REGINA| PROFESSOR DE EDUCAGA LICENCIATURA
221 ?E,;SUT\:XAN YUKIO MACIEL| \EDIcO 20 HORAS - CEREST ENSINO SUPERIOH LUCCHETTI DA SILVA INFANTIL E ANOS INICIAIS ESPECIFICA
ILSELIA FERNANDEY TECNICO E
222 NEUSA ROMUALDO DOY PROFESSOR DE EDUCACA  LICENCIATURA 267 | DESENVOLVIMENTO ENSINO MEDIO
SANTOS INFANTIL E ANOS INICIAIS ESPECIFICA SARAIVA INFANTIL
PROFESSOR DE EDUCACA TECNICO E|
223 | FRANCIELLE DA SILVA LICENCIATURA
INFANTIL E ANOS INICIAIS 268 gtﬁ/%’réiEsml\‘\liAREc'DA PH HESENVOLVIMENTO ENSINO MEDIO
924 | ELIANE  APARECIDA DOY PROFESSOR DE  LINGU|[ LICENCIATURA INFANTIL
SANTOS SILVA PORTUGUESA ESPECIFICA TECNICO E
PROFESSOR SALA 269 | ADENY ROSA DO CARMO | DESENVOLVIMENTO ENSINO MEDIO
225 | ALINE DUARTE DOSSO MULTISSERIADAS RURAIS CURSANDO INFANTIL
REGIANE RODRIGUES DO| PROFESSOR DE CIENCIA TECNICO E
226 [ sanTOS BIOLOGICAS POS GRADUAGAO 270 | VALDIRENE TEIXEIRA DESENVOLVIMENTO ENSINO MEDIO
TECNICO E INFANTIL
227 | SOLANCE RODRIGUE] hESENVOLVIMENTO ENSINO MEDIO ALDIRENE RODRIGUES. Dd TECNICO E
INFANTIL 271 DESENVOLVIMENTO ENSINO MEDIO
QUEIROZ
TECNICO E INFANTIL
228 | MARCIA MARTINS DE SOUZA| DESENVOLVIMENTO ENSINO MEDIO PROFESSOR DE EDUCACA
INFANTIL 272 | MARIALUCIAMOTAPINTO | [ te e INICIAIS CURSANDO
TECNICO E PROFESSOR DE EDUCACA| LICENCIATURA
229 | MARIA HILDEANE | e SENVOLVIMENTO ENSINO MEDIO 273 | MAGDA MARCOS BALAN INFANTIL E ANOS INICIAIS ESPECIFICA
RODRIGUES DE ALMEIDA INFANTIL =
CRISTINA canGucy TECNICO E 274 [S’Eﬁggé‘v AAGP@EE&DA POY DESENVOLVIMENTO ENSINO MEDIO
230 | 5 ALDASSAN CY DESENVOLVIMENTO ENSINO MEDIO INFANTIL
INFANTIL
275 | JANISLEI CRISTINA PIRES | PROFESSOR DE EDUCAGA CURSANDO
TECNICO E INFANTIL E ANOS INICIAIS
ELISANGELA DOS SANTO
231 APOLINARI DESENVOLVIMENTO CURSANDO PROFESSOR SALA
INFANTIL 276 | TEREZA BARBARA DA SILVA | i o DAS RURAIS ENSINO MEDIO
MAURINDA FERNANDES DEH PROFESSOR DE EDUCACA TECNICO
232 [ 5oUzZA GOETTEMS INFANTIL E ANOS INICIAlS | POS GRADUAGAO 277 ng? DE FATIMA NEVES DE| he ceNVOLVIMENTO ENSINO MEDIO
PROFESSOR D] LICENCIATURA INFANTIL
233 | LIDIANE ANGELO DA SILVA N :
COMPUTACAO ESPECIFICA 275 | ROSENY DE SOUZA AMORIN PROFESSOR DE EDUCACA  LICENCIATURA
234 | ANDREA CRISTINA FERREIRA PROFESSOR DE EDUCACA CURSANDO OLIVEIRA INFANTIL E ANOS INICIAIS ESPECIFICA
INFANTIL E ANOS INICIAIS 279 | MARIA_ CRISTINA  COSTA PROFESSORDE EDUCAGAQ CURSANDO
235 | SANDRA TEREZA DE PAULJ PROFESSOR DE EDUCACA o< GRrapUACAO MARTINS INFANTIL E ANOS INICIAIS
TSUKAMOTO INFANTIL E ANOS INICIAIS TECNICO T
236 | LUZINETE FERREIRA VALERI| PROFESSOR DE HISTORIA CURSANDO 280 égﬁ’;ks’* APARECIDA - DY e SENVOLVIMENTO ENSINO MEDIO
237 | ANGELA MARIA DE OLIVEIRA[ PROFESSOR SALA b0s GRADUAGAO INFANTIL
SILVA MULTISSERIADAS RURAIS TECNICO
TECNICO g 281 | DAIANE ELIAS DOS SANTOS | DESENVOLVIMENTO ENSINO MEDIO
238 | EUNICE DE SOUZA MARTINS| DESENVOLVIMENTO ENSINO MEDIO INFANTIL
INFANTIL TECNICO
PROFESSOR DE EDUCACA 282 | VALERIA EGEA BARBARESC( DESENVOLVIMENTO ENSINO MEDIO
230 | WESLEN TIAGO DASILVA [ |0 P 10S INICIAIS CURSANDO INFANTIL
240 [ CRISTIANI SAYURI LIRA MEDICO 40 HORAS ENSINO SRERIOR 283 | SELMA DE JESUS OLIVEIRA | PROFESSOR DE EDUCAGA W\ ~crERiO
241 | VALDETE GOUVEIA DOY PROFESSOR DE LINGU4 LICENCIATURA INFANTIL E ANOS INICIAIS
SANTOS PORTUGUESA ESPECIFICA 284 | DARCY NETO DE MORAE{ \ienico 40 HORAS ENSINO SUPERIOR
BICUDO
TECNICO E
242 | LUCIANA PARIZOTTO DESENVOLVIMENTO ENSINO MEDIO TECNICO
INFANTIL 285 | ANDRESSA PLACIDO BRITES| DESENVOLVIMENTO ENSINO MEDIO
INFANTIL
QUEILA PEREIRA DH
243 PROFESSOR DE INGLES LICENCIATURA
ALMEIDA 286 | VANIA KOVALSKI PR orE R, PE HNCY cursanpo
944 |LUZ ROBERTO  CHIALLE PROFESSOR D] LICENCIATURA
ALVORADO MATEMATICA ESPECIFICA TECNICO E|
TECNICO = 287 | ADRIANA ANGELO FERREIRA DESENVOLVIMENTO ENSINO MEDIO
245 | SANDRA  MARQUES D} e genyOLVIMENTO ENSINO MEDIO INFANTIL
CASTRO INFANTIL ROSANGELA DA  SILVA| PROFESSOR DE EDUCAGA
288 | NEVES INFANTIL E ANOS INICIAIS | HCENCIATURA
246 | MARIA ISMAR DE FREITAY PROFESSOR DE EDUCACA oq GrapUACAO
CONSONE INFANTIL E ANOS INICIAIS 289 | OSNITA BUTZKE DE SOUZA PROFESSOR DE  LINGU LICENCIA}TURA
247 | DIRCE FERNANDES DA SILVA PROFESSOR DE INGLES POS GRADUACA] PORTUGUESA ESPECIFICA
TECNICO TECNICO E
248 | DAIANE ALVES DE AMORIM | DESENVOLVIMENTO ENSINO MEDIO 290 | JAKELINE PEREIRA LIMA DESENVOLVIMENTO ENSING MEDIO
INFANTIL INFANTIL
TECNICO E 291 [ BRUNELDY BUTZKE LEMES [ PROFESSOR ~DE - LINGU|  LICERCIATURA
249 | ISABEL TARIFA FELIX DESENVOLVIMENTO ENSINO MEDIO s =
INFANTIL
292 | LUCINEIA - NUNES DO e genyvOLVIMENTO ENSINO MEDIO
SIVONEIDE DE LIRA SANTOd TEGNICO E SANTOS INFANTIL
250 DESENVOLVIMENTO ENSINO MEDIO
MELO INFANTIL 293 | INES APARECIDA DA ROS{ PROFESSOR DE  LINGU CURSANDO
TECNICO = PEREIRA PORTUGUESA
251 | ELISABETE APARECIDA bESENVOLVIMENTO ENSINO MEDIO TECNICO E
FERREIRA DOS SANTOS INFANTIL 294 | GAINETE DE SOUZA DESENVOLVIMENTO ENSINO MEDIO
TECNICO = INFANTIL
252 | LILIAN WECK MIRANDA DESENVOLVIMENTO ENSINO MEDIO 205 | ANA RUBIA KARASIAKI CRUZ| PROFESSOR - DE - CIENCIA CURSANDO
INFANTIL BIOLOGICAS
253 | RENATA TIEWI OKABE MEDICO 40 HORAS ENSINO SUPEER 296 | ANA MARIA DIAS DE SOUZA BIIEE(;EII\(I:\?OLVIMENTO ¢ CURSANDO
254 [ (VGO CONGALVES DA yepico 40 Horas ENSINO SUPERIO| INFANTIL
APARECIDO VALENTIN| PROFESSOR DE CIENCIA  LICENCIATURA
PROFESSOR SALA 297 ;
255 | JOAO CARLOS CASADO MULTISSERIADAS RURAIS ENSINO MEDIO LONGO $|EC>CL$§(|;:AS _ ESPECIFICA
PROFESSOR DE LINGU| LICENCIATURA ELIANA CRISTINA DE SOUZA
256 | SOLETE PEREIRADA SILVA [ Siomn e ESPECIFICA 298 | GANCHES :?\‘f:;:ililltll_\lll_OLVIMENTO ENSINO MEDIO
257 [ AN DO AT O DO oAS RURAe|  CURSANDO >99 | CONSTANCIA MARTINS PROFESSOR DE EDUCACA | = — —
EDILENE MIQUELETTI DAl PROFESSOR DE EDUCACA BORGHEZAN INFANTL E ANOS INIGIAIS
258 CURSANDO PROFESSOR DE EDUCACA
_ (I:\ICF;ISJQDA — |TNEFCA’\r‘\:2é E AI\IIE?AS INIS:QIENE e 300 | DEVANI LUZIA DA SILVA INEANTILE ANOS INICIAIS LICENCIATURA
301 | JOANA CONSTANTINO NETA PROFESSOR DE EDUCAGA| LICENCIATURA
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DE OLIVEIRA INFANTIL E ANOS INICIAIS ESPECIFICA INFANTIL E ANOS INICIAIS
ROSANGELA DOS SANTO| PROFESSOR DE EDUCACA TECNICO
302 | APOLINARI MOREIRA INFANTIL E ANOS INICIAIS | HCENCIATURA 346 | PR N ara A P DESENVOLVIMENTO ENSINO MEDIO
PROFESSOR SALA INFANTIL
303 | FRANCISCA OLIVEIRA SILVA | (WP meel o o RURAIS ENSINO MEDIO TECNICO
TECNICO 347 | ALINE CRUZ SANTOS DESENVOLVIMENTO ENSINO MEDIO
304 [ GURICELIA - GONCALVES pesenvOLVIMENTO ENSINO MEDIO INFANTIL
INFANTIL aag [ A e BARBOSA| bROFESSOR DE HISTORIA LICENCIATURA
205 | PALVA  FERNANDES DA PROFESSOR DE LINGU| LICENCIATURA
SILVA PORTUGUESA ESPECIFICA TECNICO E
TECNICO = 349 | MARIA LUCIA MORELATO | DESENVOLVIMENTO ENSINO MEDIO
306 | ERENITA MARIA ZALESKI DESENVOLVIMENTO ENSINO MEDIO INFANTIL
INFANTIL TECNICO E
350 | SUELI SOUZA DE OLIVEIRA | DESENVOLVIMENTO ENSINO MEDIO
307 | JULIO CEZAR VERSORI PROFESSOR  DE  CIENCIA pos GRADUAGAO INFANTIL
BIOLOGICAS
LUCIMEIRE FERMIANO DH PROFESSOR DE EDUCAGA JESSICA DE  OLIVEIR4 TECNICO E
308 [ souza INFANTIL E ANOS INICIAIS CURSANDO 351 [ CAVALCANTE DESENVOLVIMENTO CURSANDO
PROFESSOR Dl LICENCIATURA
309 | FRANCIELLE ALTRAO N :
COMPUTAGAO ESPECIFICA 352 | FRANCIELI DE ALMEIDA ﬁi?EESSSé%TADAS RUR;@"A ENSINO MEDIO
PROFESSOR SALA| LICENCIATURA
310 | SANDRA CRISTINA VERSORI| 1) T|SSERIADAS RURAIS ESPECIFICA ) TECNICO E|
TECNICO = 353 | ELIANA DE FATIMA MOLINA | DESENVOLVIMENTO ENSINO MEDIO
311 | ADRIELE GONGALVEY hESENVOLVIMENTO ENSINO MEDIO INFANTIL
BASILIO SOARES
INFANTIL
TECNICO E ;
312 | NEUZA ALVES DE SOUZA | DESENVOLVIMENTO ENSINO MEDIO Colider/MT, 27 de dezembro de 2012
INFANTIL
313 | DALVA ANGELITADA SILVA | PROFESSOR SALAL ENSINO MEDIO CELSO PAULO BANAZESKI
MULTISSERIADAS RURAIS Prefeito Municipal
TECNICO p
314 | VALDINEIA TEIXEIRA DESENVOLVIMENTO ENSINO MEDIO
SOLANGE _ ADRIANA _ DE " LICENCIATURA JOSE MOREIRA
315 | IORAES PAIXAO PROFESSOR DE GEOGRAFI ESPECIFICA Presidente da Comissao
TECNICO E Publicado por:
316 | ROSENILDA DA SILVA PINTO| DESENVOLVIMENTO ENSINO MEDIO Helena Carmem Soares
INFANTIL - o
17 | VERONICA BARBOSA RocHA| PROFESSOR O LICENGIATURA Cddigo Identificador: DOEB584D
COMPUTAGAO ESPECIFICA
PROFESSOR DE EDUCAGA
318 | LUZIA HERRERO SANTI INFANTIL E ANOS INICIAIS CURSANDO ESTADO DE MATO GROSSO
TECNICO E PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA
319 | SONIA APARECIDA DA SILVA| DESENVOLVIMENTO ENSINO MEDIO
INFANTIL
TECNICO E X
220 gﬁgngDE PLEORURFE?QEO PH D ESENVOLVIMENTO ENSING MEDIO SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
INFANTIL PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA
MIRANDA MARIA | PROFESSOR DE EDUCACA
321 CURSANDO
SALGUEIRO INFANTIL E ANOS INICIAIS o
322 | CIBELE DE FREITA] PROFESSOR Dl LICENCIATURA LEI MUNICIPAL N°. 543/2012
CONSONE COMPUTACAO ESPECIFICA
323 Elhh//lilkY NAYAN DE JESUS IF;\‘F%F%ET?LSSF;N%ESE&?CCIZ\%AO LICENCIATURA Stimula: Estima a Receita e Fixa a Despesa do
— [ TATIANE CRISTINA BARRETG| PROFESSOR V. E——— Mun|C|p|q de Colnlza. para o Exercicio Financeiro de
JULIAO MULTISSERIADAS RURAIS 2013 e da outras providéncias.
PROFESSORDE EDUCACA] NELCI CAPITANI, Prefeita Municipal de Colniza, Estade Mato
326 | ELIENE OLIVEIRA DE SOUSA| |\EANTIL E ANOS INICIAIS CURSANDO Grosso, no uso de suas atribuicdes legais, faz spleea Camara
327 | ADRIANA ALVES ARAUJ0 | PROFESSOR  DE  CIENCIA  LICENCIATURA Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:
BIOLOGICAS ESPECIFICA CAPITULO |
TECNICO E ~
328 | EDNA DE SOUZA MARTINS | DESENVOLVIMENTO ENSINO MEDIO DISPOSICOES PRELIMINARES
— 'F”“ngg;LSOR e Art. 1° - Esta lei Estima a Receita e Fixa a Despesklunicipio de
329 | ~UNHA INFANTIL E ANOS INICIAIS LICENCIATURA Colniza - MT, para O Exercicio Financeiro de 2013 &f
530 | MADALENA LOPES DO PROFESSOR ~DE LINGU| poc cranuacao 42.953.493,00 (Quarenta e Dois Milhdes, Novecest@nquenta e
m’g;’s — Egg;‘égggﬁ“% oo Trés Mil, Quatrocentos e Noventa e Trés Reais), ceemzlendo:
331 | SANTOS LIMA INEANTIL E ANOS INICIAIS LICENCIATURA I. - O Orcamento F[scal referente aos Poderes daid¥hio, seus
332 | KEILA FABIANA DOS SANTOS PROFESS@ DE CEENCIAY oo o Fundos Especiais, Orgéos e Entidades da Admingstrddireta e
BIOLOGICAS Indireta
DENISE _ CRISTINA _ DOY PROFESSOR DE EDUCACA . . . o
333 | saNTOS INEANTIL E ANOS INICIAIS LICENCIATURA Il. - O Orcamento da Seguridade Social do Munigigibrangendo
saa | VANESSA moREIR] TECNICO. ENSING MEDIO todas as entidades da Administrag&o Direta.
DOMINGUES FREIRE INEANTIL CAPITULO Il
335 | THALLES SEVERIAN 1o oress0m bE isToria | ICENCIATURA DA PREVISAO DA RECEITA
TIBURSKI ESPECIFICA Art. 2° - A Receita Orgcamentéria Liquida é Estimadaforma dos
PROFESSOR DE CIENCIA LICENCIATURA : .
336 | MARILENE DE ALENCAR BIOLOGIGAS ESPECGIFICA anexos desta Lc_3| em R$ 42.953.493,00 (Quarenta & cblnoesA,
337 | CRISTANE DA SILVA| PROFESSOR O LICENCIATURA Novecentos e Cinquenta e Trés Mil, Quatrocentos eeia e Trés
AQUINO RIGO COMPUTAGAO ESPECIFICA Reais) para Administracéo Direta, que serdo arrelcediaa forma da
ANA PAULA SALSA| PROFESSOR D : ~ : . :
338 | BERNARDO MATEMATICA POS GRADUAGAO ::?glzlagao em vigor, com a estimativa constante sgguinte
PROFESSOR DE EDUCAGA esdobramento:
339 | ROSA CRISTINAMARINELLI | [(E el 28 oo ms CURSANDO
340 | SAGNER  MONTEIRO D/ ggﬁ’;%ii%%o M cursanDO ESPECIFICAGAO [ToTaC
TEENICO = ADMINISTRAGAO DIRETA
341 [ G e AT BRIELLE| DESENVOLVIMENTO ENSINO MEDIO RECEITAS CORRENTES 42.479.440,64
INFANTIL RECEITAS DE CAPITAL 3.450.857,20
242 | MAURO DA SILVA SANTOS PROFESSOR SALA T ENSING MEDIO RECEITAS CORRENTES INTRA-ORCAMENTARIAS 927.452,12
JUNIOR MULTISSERIADAS RURAIS
TECNICO E —
343 | FILIPE BERGER BOTTA DESENVOLVIMENTO ENSINO MEDIO DEDUGOES DA RECEITA CORRENTE -3.904.256,96
INFANTIL Total da Administracéo Direta 42.953.493,00
TECNICO E TOTAL GERAL 42.953.493,00
344 LINDIANE DANUBIA DESENVOLVIMENTO ENSINO MEDIO ESPECIFICACAO TOTAL
APOLONIO DA SILVA INEANTIL A\
ADMINISTRAGAO DIRETA RECEITAS CORRENTES
345 | BRUNA DA SILVA SOUZA PROFESSOR DE EDUCAGA _ CURSANDO PRI [L621.900.00
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Receita de Contribuicdes 1.119.000.00 Total da Administragéo Direta |42.953.493,00
Receita de Patrimonial 522.547,88 TOTAL GERAL |42.953.493,00
Receita de Servigos 280.000,00 1IV. Por Sub-fungdes:
Transferéncias Correntes 38.539.895,05 ESPECIFICACAO |TOTAL
Outras Receitas Correntes 396.997,71 ADMINISTRACAO DIRETA
Total das Receitas Correntes 42.479.440,64 031. Agao Legislativa 1.473.747,05
RECEITA DE CAPITAL 121. Planejamento e Orgcamento 650.000,00
Operagdes de Credito 30.000,00 122. Administragé@o Geral 2.065.000,00
Alienacéo de Bens 20.000,00 123. Administragdo Financeira 900.000,00
Transferéncias de Capital 3.400.857,20 125. Normatizagéo e Fiscalizagao 15.000,00
Total das Receitas de Capital 3.450.857,20 126. Tecnologia da Informacéo 100.000,00
RECEITAS CORRENTES INTRA-ORCAMENTARIAS 127. Ordenamento Territorial 50.000,00
Receitas de Contribuigdes 927.452,12 128. Formagéo de Recursos Humanos 90.000,00
Total Receitas Intra-Orgamentarias 927.452,12 129. Administrag@o de Receitas 429.534,93
DEDUGOES DA RECEITA CORRENTE 181. Policiamento 50.000,00
Dedugdes da Receita Tributaria (15.000,00) 241. Assisténcia ao Idoso 5.000,00
Dedugdes de Transferéncias Correntes (3.889.256,96) 244. Assisténcia Comunitaria 877.000,00
Total Dedugdes da Receita Corrente (3.904.256,96) 272. Previdéncia do Regime Estatutario 2.200.000,00
TOTAL GERAL 42.953.493,00 301. Atengdo Basica 2.560.000,00
302. Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 5.340,00
CAP[TU LO 1 303. Suporte Profilatico e Terapéutico 309.997,00
~ 305. Vigilancia Epidemiolégica 660.000,00
DA FIXAQAO DA DESPESA 306. Alimentacéo e Nutricdo 600.000,00
Art. 3° - A despesa do Municipio é fixada na foriwes anexos desta 333. Empregabilidade 60.000,00
Lei em R$ 42.953.493,00 (Quarenta e Dois Milhdesyddentos e 334. Fomento ao Trabalho 35.000,00
Cinquenta e Trés Mil, Quatrocentos e Noventa e Réais) para 22: E:z::g gz”ifig‘re”‘a' ;ggigggooo
Administracdo Direta e serd realizada segundo eidimacao qos o5 Eovoasio ‘I)nfam“ 520.000.00
quadros de trabalho e natureza de despesas que astim 367, Educacao Espocial 50.000.00
desdobrados: 392. Difusao Cultural 700.000,00
422. Direitos Individuais, Coletivos e Difusos 80000
I.- Por Categoria Economica: 451. Infra-Estrutura Urbana 1.730.000,00
ESPECIFICAQZ\O |TOTAL 452. Servicos Urbanos 1.985.679,09
ADMINISTRAGAO DIRETA 482. Habitagdo Urbana 50.000,00
DESPESAS CORRENTES 31.729.076,02 512. Saneamento Urbano 1.180.000,00
Pessoal & Encargos Sociais 17.162.400,00 541. Preservagéo e ansewa@éo Ambiental 190.000,00
Juros e Encargos da Divida 12.000,00 543. Recuperacéo de Areas Degradadas 20.000,00
Outras Despesas Correntes 14.554.676,02 571. Desenvolvimento Cientifico 20.000,00
DESPESAS DE CAPITAL 9.024.882,05 601. Programa da Produgédo Vegetal 260.000,00
Investimentos 8.704.882.05 602. Promocéo da Producéo Animal 200.000,00
Amortizacao da Divida 320.000,00 605. Abastecimento 100.000,00
RESERVA RPPS 1.770.000,00 606. Extenséo Rural 770.000,00
RESERVA RPPS 1.770.000,00 631. Reforma Agraria 50.000,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 429.534,93 695. Turismo 140.000.00
RESERVA DE CONTINGENGIA 229.534.93 782. Transporte Rodoviario 1.850.000,00
Total da Administragao Direta 42.953.493,00 811. Desporto de Rendimento 50.000,00
TOTAL GERAL 22.953.493,00 812. Desporto Comunitario 690.000,00
I. — Por Orgaos de Governo: 843. Servigo da Divida Interna 332.000,00
999. Reserva de Contingéncia 429.534,93

ESPECIFICACAO | TOTAL
ADMINISTRACAO DIRETA
Camara Municipal 1.473.747,05
Gabinete da Prefeita 1.000.000,00
Secretaria Mun. de Planej. Coordenacéo Geral 8000

Secretaria Mun. de Administracédo 1.155.000,00
Secretaria Mun. de Finangas 2.106.069,86
Secretaria Mun. de Educagéo e Cultura 15.028.000,00
Secretaria Mun. de Desporto e Lazer 740.000,00
Secretaria Mun. de Salde 8.869.997,00
Secretaria Mun. de Agdo Social 980.000,00
Secretaria Mun. de Agricultura 1.400.000,00
Secretaria Mun. de Meio Ambiente e Turismo 350.000,
Secretaria Mun. de Obras e Infra-estrutura 6.8%0087
Fundo Municipal de Previdéncia Social 2.200.000,00
Total da Administragéo Direta 42.953.493,00

TOTAL GERAL

IIl. — Por Funcdes:
ESPECIFICAGAO TOTAL
ADMINISTRACAO DIRETA

42.953.493,00

Total da Administracéo Direta

42.953.493,00

TOTAL GERAL

42.953.493,00

V. — Por Programas:

ESPECIFICACAO TOTAL
ADMINISTRAGCAO DIRETA

0001. Viver Bem 550.000,00
0002. Incentivando o Turismo 140.000,00
0003. Explorando as Potencialidades Naturais 520000
0004. Construindo Colniza 7.370.000,00
0005. Colniza é Mais Salde 6.739.997,00
0006. Apoio Administrativo 8.532.214,02
0007. Formando Campedes 120.000,00
0008. Coordenacéo de Politicas Publicas e Arreéadag 120.000,00
0009. Educar para Construir 13.854.000,00
0010. Gestéo na Educacéo 754.000,00
0011. Meu Chéo, Minha Vida 150.000,00
0012. Previdéncia dos Servidores Municipais 2.20m@a0
0013. Processo Legislativo 1.473.747,05
9999. Reserva de Contingéncia 429.534,93
Total da Administracéo Direta 42.953.493,00
TOTAL GERAL 42.953.493,00

Art. 4° - O Orcamento Fiscal e Seguridade Social do Municipivangendo todas as entidade]

Administracéo Direta ficam assim distribuidos:

DESCRICAO

TOTAL

Orcamento Fiscal

31.001.496,00

Orcamento da Seguridade Social

11.951.997,00

Saude 8.869.997,00
Assisténcia Social 882.000,00
Previdéncia Social 2.200.000,00
ORCAMENTO TOTAL 42.953.493,00
CAPITULO IV

DAS DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS

01. Legislativa 1.473.747,05
04. Administragdo 4.299.534,93
06. Seguranga Publica 50.000,00
08. Assisténcia Social 882.000,00
09. Previdéncia Municipal 2.200.000,00
10. Saude 8.869.997,00
11. Trabalho 95.000,00
12. Educacéo 14.928.000,00
13. Cultura 100.000,00
14. Direitos de Cidadania 8.000,00

15. Urbanismo 3.715.679,09
16. Habitagcdo 50.000,00
17. Saneamento 1.180.000,00
18. Gestdo Ambiental 210.000,00
19. Ciéncia e Tecnologia 20.000,00
20. Agricultura 1.330.000,00
21. Organizagao Agraria 50.000,00
23. Comercio e Servicos 140.000,00
26. Transporte 1.850.000,00
27. Desporto e Lazer 740.000,00
28. Encargos Especiais 332.000,00
99. Reserva de Contingéncia 429.534,93

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Art. 5.° - O Poder Executivo fica autorizado Almiéditos adicionais
suplementares, na forma dos artigos 42 e 43, @doagrimeiro e

seus Incisos da Lei n°. 4.320/64, até o limite @ Btrinta por cento)
do total da despesa fixada no artigo 3° desta lei.

Art. 6.° - O Poder Executivo fica autorizado Coratradperagdes de
Crédito até o limite fixado pela legislacéo pertiren
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Art. 7.° - Durante a execucdo da presente Lei, rehsse-d0 as
disposi¢cdes constantes da Lei das Diretrizes Ongtmas para
2.013.

Art. 8.° - Esta Lei entrara em vigor em 1° de Janeie 2.013,
revogadas a disposi¢ées em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Colniza, Estaddvidéo Grosso,
em 27 de Dezembro de 2012.

NELCI CAPITANI
Prefeita Municipal

Avenida Taruma n° 33 - CEP: 78335-000 Colniza/MT
CNPJ: 04.213.687/0001-02 Fone: Fax: (66) 3571-1205
Publicado por:
Vania Orben
Cadigo Identificador: FOC12693

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA

LEI MUNICIPAL N° 544/2012

SUMULA: “DISPOE SOBRE ALTERAGCAO DO
PLANO PLURIANUAL - P.P.A. EXERCICIO
2010/2013, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS".

NELCI CAPITANI, Prefeita Municipal de Colniza, Estado de Matg
Grosso, no uso de suas atribuicdes legais, faz spleea Camara
Municipal de Vereadores aprovou e EU sanciono aistg

Artigo 1° — Fica autorizado o Poder Executivo Municipal a reade
as Metas Fisicas e

Financeiras dos anexos da Lei Municipal n° 459/20BBA
2010/2013, afim compatibilizar a Lei 506/2011 — Idei Diretrizes
Orcamentaria 2012, conforme segue:

Proj. /Ativ. 1.052 — Elaboragéo do Plano Diretor

Ano 2012

Meta Fisica 25%

Meta Financeira 50.000,00

Proj. /Ativ. 1.054 — Realizagdo de Concurso Publi¢Brocesso
Seletivo

Ano 2012

Meta Fisica 02

Meta Financeira 30.000,00

Artigo 2° — Os recursos para cobertura e abertura dos programal
acbes descritas no artigo 1° serdo utilizados delagdes e
adequac0es de outros programas e acdes previsRRAmu através
de ajustes de valores no valor total de receitasigins e despesas
fixadas no PPA, no exercicio da elaboracdo da LA, para que
possam manter sempre o equilibrio orcamentérieckita e despesa.

Artigo 3° — Esta Lei entrara em vigor na data da sua afixacd
revogando as disposi¢cdes em contrario.

Colniza/MT, em 27 de Dezembro de 2012.

NELCI CAPITANI
Prefeita Municipal
Publicado por:
Vénia Orben
Cddigo Identificador:892F6502

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COMODORO

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N°. 106/2012

Decreto n°. 106/2012

De: 27.12.2012

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

“Declara de utilidade pulblica para fins de
desapropriagdo o imovel utilizado pelo Municipiogpa

a extracdo de cascalho para o aterramento de w@ias d
municipio e da outras providéncias.”

MARCELO BEDUSCHI , Prefeito Municipal de Comodoro, Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legaism fundamento
nos artigos 2° e 5°, aline#,* do Decreto-Lei n° 3365 de 1.941,

Considerando a constante utilizacdo de cascalhos retiradosrem a
de dominio do Sr. Marco Antdnio Sebben, para oraeEnto e
cascalhamento de estradas e logradouros municipais;

Considerando que o local atende a todos os requisitos do isgere
publico, sendo que se revela o mais viavel paradeidistracao

Publica, levando-se em consideragdo a sua distawiaede do
municipio, assim como o respectivo custo beneficio;

Considerando que o local j& vem sendo explorado ha varios anos
pela Administracdo Publica municipal sem a deviularizacéo, o
que torna evidente o interesse publico na desapgdor da area,

DECRETA

Art. 1°. Fica declarado de utilidade publica, para fins de
Desapropriacdo, uma parte ideal de 42,0025 ha dqgtzare dois
hectares e vinte e cinco centiares) de terragramée do imével rural
denominado de Fazenda Sao Marcos I, registradmfgeo Registro
Geral de Iméveis da comarca de Comodoro/MT, sob°dl 7L, de
propriedade de Marco Antdnio Sebben, a ser desnaslobide uma
area maior, de 507,0449 ha (quinhentos e seterbsajaatro ares e
quarenta e nove centiares) de terras, situado noicfpio de
Comodoro/MT.

Paragrafo Gnico. A area de 42,0025 ha (quarenta e dois hectares e
vinte e cinco centiares) de terras esta encravadtraldos limites e
confrontagdes constantes memorial descritivo aistrgnscrito:

Area: 42,0025 ha

Perimetro: 2.647,56 m

DESCRICAO: Inicia-se a descricdo deste perimetro értioe A7F-
M-0602, de coordenadas N 8.488.856,150m e E 19404,
localizado em comum com terras da IHARABRAS S/A BIRIAS
QUIMICAS, Rancho W H, Matric. 1.886 do RGI de ComoddT,
codigo INCRA 902.047.110.825-5 e com terras remané&ssede
MARCO ANTONIO MATTANA SEBBEN, Fazenda Sdo Marcos I,
Matric. 171 do RGI de Comodoro-MT, cddigo INCRA
950.050.005.436-6; deste, segue confrontando conmraste
remanescentes de MARCO ANTONIO MATTANA SEBBEN, Fazenda
Sao Marcos Il, Matric. 171 do RGI de Comodoro-MTdigé INCRA
950.050.005.436-6, com os seguintes azimuteséndiat: 40°11'52"
e 700,00 m até o vértice A7F-M-0603, de coordenad\s
8.489.390,825m e E 194.493,719m; 147°20'08" e @&4mi2até o
vértice A7F-M-0604, de coordenadas N 8.488.845,91@mE
194.843,071m; 224°11'48" e 700,00 m até o verticE-M-0605, de
coordenadas N 8.488.344,044m e E 194.355,085m;,d&giae com
azimute de 328°33'11" confrontando com terras dARABRAS S/A
INDUSTRIAS QUIMICAS, Rancho W H, Matric. 1.886 do R€l
Comodoro-MT, cddigo INCRA 902.047.110.825-5 por 60fh2até o
vértice A7F-M-0602, ponto inicial da descricdo a@egierimetro.
Todas as coordenadas aqui descritas estdo georgfiadas ao
Sistema Geodésico Brasileiro, e encontram-se reptaslas no
Sistema UTM, referenciadas ao Meridiano Central ®7°WGr,
tendo como o Datum o SIRGAS2000. Todos os azimutissancias,
area e perimetro foram calculados no plano de m&je UTM,
conforme planta anexa e parte integrante deste mahuescritivo.

Art. 2°. O imdvel acima referenciado sera desapropriada fi@s de
extracdo de cascalhos para o aterramento de estealtggradouros
publicos municipais, cuja finalidade justifica alidade publica, nos
termos da legislacéo supra mencionada.

Art. 3°. Fica a Assessoria Juridica do Municipio autorizadadotar

as providéncias necesséarias a efetivagdo destgprdpsacéo de
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forma amigéavel ou judicial, procedendo-se da foderminada pela
legislacdo especial que trata da matéria quantcedarmhcédo de
utilidade publica e observancia da prévia e jusienizacéo.

Art. 4°. As despesas decorrentes da presente desapropr@cérdio

por conta de dotac&o propria.

Art. 5°. Este Decreto entrard em vigor na data de suagagélo.
Art. 6°. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Comodoro, Estado & Mato
Grosso,a0s 27 dias do més de dezembro de 2012.

MARCELO BEDUSCHI
Prefeito Municipal

GABINETE
EDITAL

EDITAL n.° 037/2012
De: 27.12.2012

MARCELO BEDUSCHI , Prefeito Municipal de Comodoro, Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes l€fgaisaber que,

Art. 10,

comparecerem junto
Administracdo/Departamento

apresentar os documentos exigidos para a efetiveagfio na funcéo
em conformidade com o Edital de Concurso Public®®1° de 12 de
setembro de 2011, Anexo Unico do Edital Complememtafll, de
21 de novembro de 2011, Edital Complementar n.° d&221 de

Publicado por:
Carla Beatriz Guandalini
Cadigo Identificador:1410C7DC

DO PREFEITO
N.° 037/2012

Ficam convocados os candidatos abaixo relacionadps
classificados e aprovados no Concurso Publico Mpalicipara

a Secretaria Municipal d

de Recursos Humanos, ma de

3%

“Estima a receita e fixa a

despesa do Municipio de

Conquista D'Oeste para o exercicio financeiro de8201

JAIR PODAVIN FERREIRA , Prefeito Municipal de Conquista D’
Oeste, usando das atribui¢cdes que lhe séo cordgratdei, faz saber
gque a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e ygama

seguinte lei:

Art. 1° - O Orgcamento Geral do Municipio de Conquista D’ ©est
para o exercicio financeiro de 2013 estima a Reecfiea a Despesa
emR$ 12.112.827,74doze milhdes, cento e doze mil, oitocentos e
vinte e sete reais e setenta e quatro centavasjiirdinados pelos

anexos integrantes desta lei.

Art. 2° - A receita sera realizada mediante a arrecadacdbdéos,
rendas e outras fontes de receitas correntes api@alc na forma da
legislacdo em vigor e das especificacdes constardgeanexo 02,
integrante desta lei, com o seguinte desdobramento:

RECEITAS CORRENTES

12.014.827,74

Receita Tributaria 467.650,83
Receita de ContribuicGes 336.500,00
Receita de Contribuicdes — Intra-Orgamentarias 290.049,72
Receita Patrimonial 331.600,00

Receita de Servigos

82.100,00

Transferéncias Correntes

12.477.927,19

Outras Receitas Correntes

25.100,00

Multas e Juros de Mora Previdenciaria

200,00

DEDUCOES DE TRANSFERENCIA CORRENTE (1.996.300,00)
RECEITAS DE CAPITAL 98.000,00
Operagéo de Credito 0,00
Alienagéo de Bens 2.000,00

Transferéncias de Capital

96.000,00

Total Receita

12.112.827,74

Art. 3° - A despesa serd realizada segundo a discriminac§o do
quadros “Programa de Trabalho” e “Natureza da Despeque
apresenta os seguintes desdobramentos:

| — Por Funcdes do Governo:

dezembro de 2011 e Decreto de Homologacéo n.° @9102 de oL Legiiativa 714.420.00
janeiro de 2012, para os cargos de: 04 _ Administragao 3.062.889,80

08 — Assisténcia Social 914.126,32
MOTORISTA DE VEICULO LEVE — SEDE CAT. “C” 09 _ Previdéncia Social 773.849,72
m—rCIassiﬁca 20 10 — Saude _ 1.919.970,68
Osmar Hergesheimer Favato |03° Lugar 12 - Educagéo 3.598.383,23

13 — Cultura 42.380,83

. 15 — Urbanismo 160.760,00

MOTORISTA DE VEICULO PESADO — SEDE CAT. “D" “E” 17 — Saneamento 112.000,00
Nome Classificacdo 18 — Gestdo Ambiental 54.087,50
Alexandro Fabbrim 05° Lugar 20 — Agricultura 404.472,90
Adevair Gongalves Sobrinho 06° Lugar 26 — Transporte 115.000,00
Guilherme Tomas de Santana 07° Lugar 27 — Desporto e Lazer 126.179,67

99 — Reserva de Contingéncia 114.307,00
Art. 2°. Os documentos para a Nomeagdo e Posse de caddatand| —LTo@lde Administragdo 121128277
deverdo ser apresentados conforme consta do i#gndd@ .Edital n.° ) o
001, de 09 de setembro de 2011,do Concurso Publico. Il — Por Categorias Econdmicas

Pessoal e Encargos Sociais 4.819.521,42
Art. 3°. O ndo comparecimento no periodo de 30(trinta), diap 32222222 j;’ réi?,f; NVESTIVENTS ‘1‘22;‘?3332
contados a partir da publicagdo deste Edital, taph na desisténcia Reserva do RPPS 661.923,02
da vaga. Reserva de Contingéncia 114.307,00

Total de Despesa 12.112.827,74

Gabinete do Prefeito Municipal de Comodoro, Estado & Mato
Grosso,aos 27 dias do més de dezembro do ano de 2012.

MARCELO BEDUSCHI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Carla Beatriz Guandalini
Cddigo Identificador: 9983F71E

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONQUISTA D'OESTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
LEI N°. 392/2012

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Il — Por Orgéos da Administragéo
- Poder Legislativo

- Camara Municipal R$ 714.420,00
Total do Legislativo R$ 714.420,00

- Poder Executivo
- Gabinete do Prefeito R$ 577.012,00

- Secretaria de Administragdo e Fazenda R$ 2.0140348

- Secretaria Educacdo R$ 3.330.779,86

- Secretaria de Cultura, Desporto e Lazer R$ 3441084,

- Secretaria de Saude R$ 1.919.970,68

- Secretaria de Acéo social R$ 914.126,32
- Secretaria Desenvolvimento Sustentado R$ 6551826,

www.amm.org.br
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- Secretaria de Obras e Servi¢os Publicos R$ 1.526%
- Reserva de Contingéncia R$ 114.307,00

Total do Executivo R$ 11.398.407,74
Total Or¢ado R$ 12.112.827,74

Art. 4° - O Poder Executivo é autorizado, nos termos da @oigsio
Federal e Lei de Diretrizes Orgcamentarias a:

| — realizar operacdes de crédito até o limite bedeido pela
legislacdo em vigor;

Il — abrir créditos adicionais suplementares atéimote de 15%
(quinze por cento) do orgamento das despesas, emo3od da
legislacéo vigente;

Il — Transpor, remanejar ou transferir recursasutha categoria de
programacdo para outra, nos termos do artigo 1&fsa VI, da
Constituicdo Federal.

Art. 5° - Esta lei entrara em vigor em 1° de janeiro de 201
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Conquista D’ Oeste MT, em 17 de dezembro de 2012.

JAIR PODAVIN FERREIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Eliane Aparecida de Freitas
Cddigo Identificador: C5314A8F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
LEI N°. 393/2012

“DispBe sobre autorizacdo para concessdo de abg
pecuniario, relativo ao saldo de recursos finaoseir
do FUNDEB 60%, e da outras providéncias”.

JAIR PODAVIN FERREIRA Prefeito Municipal de Conquista
D’Oeste - MT, no uso de suas atribuigbes ledadseZ SABER que a
Céamara Municipal aprovou e ele sanciona a seguiite L

Art. 1°- Fica o Chefe do Executivo Municipal autorizado acaaler
abono pecuniério no valor de R$ 74.971,59 (setentmatro mil,
novecentos e setenta e um reais e cinqiienta eceat&vos), relativo
ao saldo financeiro da conta FUNDEB 60%, a ser page
profissionais da educagao ocupantes de cargo flespon, em carater
excepcional e temporario, que estejam em efetivercéoio do
magistério.

Art. 2°- O abono de que trata esta Lei ndo servira de pase
desconto de contribuicdo previdenciaria.

Art. 3°- As despesas decorrentes da execucdo da presesugéedo
a conta de dotacdo orcamentéria vigente e, se SEIES
suplementadas.

Art. 4°- Esta lei entra em vigor na data de sua publicagiogadas
as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, em 21 de Dezembro de 2012.

JAIR PODAVIN FERREIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Eliane Aparecida de Freitas
Cadigo Identificador: ADAOD574

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DO 2° ADITIVO DO CONTRATO N° 87/2011

PARTES:P.M DE CONQUISTA e a empresa RANCHO FUND(Q
TERRAPLENAGEM E PAVIMENTACAO LTDA.

Nno

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

OBJETO: obra de pavimentacdo asfaltica em vias gamlido
municipio.
ADITIVO: Prorrogacéo de prazo
VENCIMENTO:30/06/2013
DATA: 03/12/2012
Publicado por:
Eliane Aparecida de Freitas
Cédigo Identificador:91713E46

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DO 4° ADITIVO DO CONTRATO N° 95/2010

PARTES: MUNICIPIO DE CONQUISTA D'OESTE e a empresa
RANCHO FUNDO TERRAPLANAGEM E PAVIMENTAGAO
LTDA.
OBJETO: Obra de pavimentagdo asfaltica e drenagem seyficial
de vias publicas.
ADITIVO: Prorrogacgédo de prazo
VENCIMENTO:30/06/2013
DATA: 03/12/2012
Publicado por:
Eliane Aparecida de Freitas
Cadigo Identificador:4DE9CBF6

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DO 4° ADITIVO DO CONTRATO N° 96/2010

PARTES: MUNICIPIO DE CONQUISTA D'OESTE e a empresa
RANCHO FUNDO TERRAPLANAGEM E PAVIMENTACAO
LTDA.
OBJETO: Obra de pavimentagédo asfaltica e drenagem sepficial
de vias publicas.
ADITIVO: Prorrogacgédo de prazo
VENCIMENTO:30/06/2013
DATA: 03/12/2012
Publicado por:
Eliane Aparecida de Freitas
Cadigo Identificador: 2E10DOOF

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COTRIGUACU

CAMARA MUNICIPAL
CONTRATO N° 008/2012

Data: 27/12/2012 — EMPRESA: ARILSON JONAS STOLL - ME;
OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAL PERMANENTE
(COMPUTADOR E CONDICIONADOR DE AR); VALOR:
8.842,00; PRAZO: 31/12/2012 — CONVITE N° 005/2012.
Publicado por:
Roseli Inés Lusa
Cddigo Identificador: 118F8921

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CURVELANDIA

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL COMPLEMENTAR N.° 035/2010

CONCURSO PUBLICO N.° 001/2010

EDITAL COMPLEMENTAR N.° 035/2010

RETIFICACAO DO EDITAL DE CLASSIFICACAO

O Prefeito Municipal de Curvelandia-MT Sr. MAURY SORZDA
SILVA, no uso de suas atribuicbes legais e em cimgmto ao
mandado de cumprimento de liminar e notificag&@acjaj conforme
processo: 3356-70.2012.811.0011 - Cédigo 167781sdher que:

1 - Fica anulada a nota de titulos atribuida irdleviente a candidata
Edinéia Alves da Silva, Inscricdo n° 000846, Cargo Monitora
Infantil, registrada no Anexo 01 do Edital Completaenn.®
013/2010.

2 — Atribui-se a candidata Edna Ferreira da SilwaoAm, inscri¢cdo
n® 000224, Cargo de Monitora Infantil, (05) cinconfms na nota
final, pela apresentacdo do certificado de conoludd ensino
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superior, dentro do prazo estipulado no editaloi92010, totalizando
63 pontos, saltando da 182 para 62 colocagéo.

3 — Fica retificado o edital de classificagdo finadra o cargo de
monitora infantil, conforme relacdo nominal comalebs aprovados
e classificados que podera ser obtida através d@: si
www.curvelandia.mt.gov.br e no mural afixado da féitera
Municipal de Curvelandia-MT.

4 — Este Edital Complementar entra em vigor na diasua
publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Curvelandia-MT, aos 07 de dezembro de 2.012.

MAURY SOUZA DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Gustavo Alves do Carmo
Cadigo Identificador: FA3D60A4

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE DIAMANTINO

CAMARA MUNICIPAL
PUBLICAGAO RESULTADO TP 07/2012

CAMARA MUNICIPAL DE DIAMANTINO

AVISO DE RESULTADO DE JULGAMENTO DAS
PROPOSTAS

TOMADA DE PRECOS N°. 007/2012

A comissdo Permanente de Licitacdo designada metark2 N°. 025
de 03/01/2012, através do seu Presidente, torniicpub para o
conhecimento dos licitantes que, em sessao pulidicaesma, datada
de 26/12/2012, as 13h00min, apdés 0 exame das (aspoq
apresentadas no pleito e adotado o critério darjuégto prescrito no
Edital, chegou-se ao seguinte resultado classificat

1° lugar:LUZIA DE FATIMA FONTANA-ME , com proposta no
valor total de R$ 13.254,40 (TREZE MIL DUZENTOS E
CINQUENTA E QUATRO REAIS E QUARENTA CENTAVOS).

Diamantino-MT, 27 de dezembro de 2012.

PAULO CEZAR DA CRUZ FONSECA
Presidente da Cpl
Publicado por:
Eder Batistoni
Cddigo Identificador: FO726415

CAMARA MUNICIPAL
TERMO DE HOMOLOGAGAO TP 07/2012

TERMO DE
LICITATORIO
TOMADA DE PRECOS N. 007/2012

O Presidente da Camara municipal de Diamantino, NDainoel
Loureiro Neto, no uso das atribuicbes que |he sittfecidas pela
legislagdo em vigor, especialmente a Lei n° 8.656d@ 21/06/93 e
alteracGes posteriores, resolve:

HOMOLOGAR a presente licitagdo nos ternos:

a) Licitacdo Nr. : 07/2012

b) Modalidade: TOMADA DE PRECOS

c) Data da Homologacéo 27/12/2012

d) Data da Adjudicac¢édo: 27/12/2012

e) Objeto da Licitagda Contratagdo de empresa especializada 1
fornecimento de pecgas novas e prestacdo de sedécasanutencéo
CORRETIVA em veiculos, com o necessério fornecimestpeatas e
acessorios.

Ciéncia aos interessados, observados as presdegf@s pertinente.
Diamantino — MT, 27 de Dezembro de 2.012.

HOMOLOGACAO DO PROCESSO

MANOEL LOUREIRO NETO
Presidente
Publicado por:
Eder Batistoni
Cddigo Identificador: 79B9FBF8

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
_ FINANCAS
RATIFICACAO DE DISPENSA 056/2012

O Prefeito Municipal de Diamantino, Estado de M@&mwsso no uso
de suas atribuigdes legais e estando de conformictam a legislagéo
pertinente, RATIFICA a presente Dispensa de LicitagAquadrada
no Inciso | do Art. 24, da Lei Federal n° 8.6663uas alteracfes
posteriores e, ainda com base no Parecer Jurigazado pela Douta
Assessoria Juridica do Municipio, para que se pieeecontratacéo,
da Empreséc. C. LOURENCO CONSTRUCAO CIVIL , CNPJ:
11.942.671/0001-98, no valor previsto B& 7.500,40(Sete mil e
quinhentos Reais e quarenta centavos), Objetivan@Gongratacao
de empresa para executar reparos e servicos no tetfto da Igreja
Matriz de Diamantino, a qual é tombada pelo patrimdio
historico, correndo tal despesa a dotacéo especifica coastanitei
Orcamentaria do Municipio de Diamantino, Estaddvidgo Grosso,
para o Exercicio Financeiro de 2012.

Publique-se, para os fins do artigo 26 da Lei 66@&/93.
Diamantino - MT, 26 de Dezembro de 2012.

JUVIANO LINCOLN
Prefeito Municipal
Publicado por:
Lauro Josney Correa
Cadigo ldentificador: 65AF5608

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
FINANGAS
RESULTADO DO PREGAO PRESENCIAL 043/2012

A Prefeitura Municipal de Diamantino, através dedeeiro Oficial,
torna publico o RESULTADO do PREGAO PRESENCIAL
043/2012, cujo objeto &Registro de preco para futura e eventual
aQUISICAO DE PARQUINHOS INFANTIS, PARA ATENDer
AS DEMANDAS DAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE
DIAMANTINO, onde se sagrou vencedora, a empwERaA CRUZ
COMERCIO DE ELETRONICOS E MOVEIS EIRELI ME,
CNPJ: 15.330.0005/0001-50, totalizar@®$ 570.445,0qQuinhentos
e setenta mil e quatrocentos e quarenta e cince)Reai

Diamantino - MT, 26 de Dezembro de 2012

LAURO JOSNEY CORREA
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Lauro Josney Correa
Cadigo Identificador: 7337BF75

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOM AQUINO

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

NOVEMBRO/2012

4° TERMO ADITIVO

N° DO CONTRATO ORIGINAL: 127/2010

MOTIVO DA ALTERACAQ: Expanséo de mais 01 (um) méoe
(nove) dias, compreendidos entre 22/11/2012 a B012 do prazo
global, constante da Clausula Terceira do Contrat®réstacéo de
Servigos n° 127/2010.

DATA DO TERMO ADITIVO: 14/11/2012

Dom Aquino-MT, 27 de dezembro de 2012.

EDUARDO ZEFERINO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Laudiceia Gomes da Silva
Cadigo Identificador: CF3F6DF9
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GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE LEI

DEZEMBRO/2012

LElI N° 1.279/2012 -DISPOE SOBRE AUTORIZACAO PARA

ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO

VALOR DE R$ 18.972,57 (DEZOITO MIL E NOVECENTOS E
SETENTA E DOIS REAIS E CINQUENTA E SETE CENTAVOS) E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS. DATA: 10/12/2012.

Dom Aquino-MT, 27 de dezembro de 2012.

EDUARDO ZEFERINO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Laudiceia Gomes da Silva
Cadigo Identificador: E9C1DEE1

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE LEI

DEZEMBRO/2012

LEI N. © 1.280/2012:DISP6E SOBRE AUTORIZAGCAO PARA
ABERTURA DE CREDITOS ADICIONAIS SUPLEMENTARES E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS. DATA: 17/12/2012.

Dom Aquino-MT, 27 de dezembro de 2012.

EDUARDO ZEFERINO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Laudiceia Gomes da Silva
Cadigo Identificador: A663D453

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE LEI

DEZEMBRO/2012

LEI' N. © 1281/2012:ESTIMA A RECEITA E FIXA A DESPESA
DO MUNICIPIO DE DOM AQUINO PARA O EXERCICIO
FINANCEIRO DE 2013. DATA: 17/10/2012.

Dom Aquino-MT, 27 de dezembro de 2012.

EDUARDO ZEFERINO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Laudiceia Gomes da Silva
Cadigo Identificador: 71EE6034

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE LEI

LEl N. © 1.282/2012:INCLUI NO CALENDARIO OFICIAL DE
DATAS E EVENTOS DO MUNICIPIO A CORRIDA DE
PEDESTRE DE SAO SEBASTIAO NO MES DE JANEIRO. DATA:
18/12/2012.

Dom Aquino-MT, 27 de dezembro de 2012.

EDUARDO ZEFERINO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Laudiceia Gomes da Silva
Cadigo Identificador:68A0CD15

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE LEI

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

LEI'N. © 1.283/2012:ADICIONA O § 3° NO ARTIGO 2° DA LEI
N.c 1242 DE 20 DE DEZEMBRO DE 2011 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS. DATA: 18/12/2012.

Dom Aquino-MT, 27 de dezembro de 2012.

EDUARDO ZEFERINO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Laudiceia Gomes da Silva
Cadigo ldentificador:B961B24D

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE DECRETO

DEZEMBRO/2012

DECRETO N. ° 068/2012: DISPOE SOBRE ABERTURA DE
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO VALOR DE R$

18.972,57 (DEZOITO MIL E NOVECENTOS E SETENTA E DOIS
REAIS E CINQUENTA E SETE CENTAVOS) E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS. DATA: 10/12/2012.

Dom Aquino-MT, 27 de dezembro de 2012.

EDUARDO ZEFERINO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Laudiceia Gomes da Silva
Cadigo Identificador: CLDO5CA5

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE LEI

DEZEMBRO/2012

DECRETO N. ° 069/2012: DISPOE SOBRE ABERTURA DE
CREDITOS ADICIONAIS SUPLEMENTARES E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS. DATA: 17/12/2012.

Dom Aquino-MT, 27 de dezembro de 2012.

EDUARDO ZEFERINO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Laudiceia Gomes da Silva
Cadigo Identificador:B6278F5A

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE DECRETO

DEZEMBRO/2012

DECRETO N. °070/2012: EXONERA A PEDIDO O SENHOR DR.
RAFAEL PEREIRA DE ARAUJO NASCIMENTO DO CARGO DE
ASSESSOR JURIDICO DESTA PREFEITURA MUNICIPAL DE
DOM AQUINO-MT E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. DATA:
20/12/2012.

Dom Aquino-MT, 27 de dezembro de 2012.

EDUARDO ZEFERINO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Laudiceia Gomes da Silva
Cadigo Identificador:0850100F

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE FELIZ NATAL

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DE PUBLICACAO DE ADITIVO
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EXTRATO DE PUBLICACAO ADITIVO DE PRAZO
N°023/2012 CONTRATO N°007/2010.

CONTRATANTE :
NATAL/MT.
CONTRATO Ne°: 007/2010 — 6° ADITIVO

DATA ASSINATURA: 27 DE DEZEMBRO DE 2012

CREDOR: J. CASAGRANDE COMERCIO ME

VIGENCIA : 26 DE ABRIL DE 2012

LICITAGAO : TOMADA DE PREGCOS N. 012/2009

OBJETO: EXECUCAO DE OBRA DE CONSTRUCAO DE FEIRA
DO PRODUTOR RURAL.

PREFEITURA MUNICIPAL DE FELIZ

Publicado por:
Livanete Francisca Vieira
Cadigo Identificador: COFC5844

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DE PUBLICACAO DE CONTRATO

EXTRATO DE PUBLICAGAO CONTRATO N°059/2012.

CONTRATANTE :
NATAL/MT.
CONTRATO N°: 059/2012

DATA ASSINATURA: 12 DE NOVEMBRO DE 2012

CREDOR: GISELI FERREIRA DA CRUZ

VIGENCIA : 31 DE DEZEMBRO DE 2013

VALOR : R$ 34.000,00 (TRINTA E QUATRO MIL REAIS)
LICITAGAO: INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N.° 005/2012
OBJETO: CONTRATAGAO DE BANDAS MUSICAIS PARA
APRESENTAGAO ARTISTICA MUSICAL PARA
COMEMORACOES DO ANIVERSARIO DO MUNIICIPIO E DE
NATAL.

PREFEITURA MUNICIPAL DE FELIZ

Publicado por:
Livanete Francisca Vieira
Cadigo Identificador:E92B62A8

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DE PUBLICACAO DE CONTRATO

EXTRATO DE PUBLICAGAO CONTRATO N°060/2012.

CONTRATANTE :
NATAL/MT.
CONTRATO N°: 060/2012
DATA ASSINATURA: 14 DE NOVEMBRO DE 2012
CREDOR: DURA-LEX SISTEMAS DE GESTAO PUBLICA EPP
VIGENCIA : 17 DE NOVEMBRO DE 2013
VALOR: R$ 111.600,00 (CENTO E ONZE MIL E SEISCENTOS
REAIS)
LICITAQAO: PREGAO PRESENCIAL N°. 026/2009
OBJETO: CONTRATA(;AO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA FORNECIMENTO DE LICENCIAMENTO DE SOFTWARE
DE SISTEMA INTEGRADO DE GESTAO PUBLICA.
Publicado por:
Livanete Francisca Vieira
Cadigo Identificador: 7753C9A2

PREFEITURA MUNICIPAL DE FELIZ

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA 229/2012

PORTARIA MUNICIPAL N.°229/2012

DATA: 27 DE DEZEMBRO DE 2012.
SUMULA: Dispde Sobre POSSE DE CANDIDATO
APROVADO EM CONCURSO PUBLICO, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

EDSON CASTRO FONSECA, PREFEITO MUNICIPAL EM
EXERCICIO DE FELIZ NATAL, ESTADO DE MATO GROSSO,
no uso das atribuicdes legais, e tendo em vistasoltado final do
Concurso Publico deste Municipio, nos termos doatdi# Concurso
n.° 001/2012 e o disposto no artigo 37, Il da Carigfio Federal e,

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Considerando a realizagdo do Concurso Publico n°002/2para
preenchimento dos cargos de provimento efetivoed&inicipio,
estabelecido no Edital n.° 01/2012;

Considerando a homologag&o do mencionado Concursongio do
Decreto Municipal n.° 020/2012 do Prefeito Munitipa

Considerando a existéncia de vagas nos 0Orgdos danisthacdo
Pdblica Municipal, bem como a real necessidade @& s
preenchimento;

Considerando o Edital de convocacéo de candida@86f2012 e;

Considerando finalmente o disposto nas normas qenre direito
do trabalho previsto no Estatuto dos ServidorediéiMunicipais;

RESOLVE:
Artigo 1.° Empossar em caréater efetivo:

81° 0 Sr. ANDERSON OLIVEIRA SILVA, para exercer o cargo de
AGENTE DE SERVICOS GERAIS 1 - 40
HORAS/SEMANAIS, lotado na Secretaria Municipal de Infra
Estrutura, e terd como Regime Previdenciario, ai@&agia Propria
do Municipio de Feliz Natal - FELIZ PREVI e o Regithgidico sera
o Estatutario.

Artigo 2.° Sera considerado desistente o candidato emposgaxio
nao comparecer para exercicio do cargo no praidd@piinze) dias a
contar da data da posse.

Artigo 3.° Esta portaria entrara em vigor na data de suagagéb.
Artigo 4.° Revogam — se as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE FELIZ NATAL
ESTADO DE MATO GROSSO
Em 27 DE DEZEMBRO de 2012.

EDSON CASTRO FONSECA
Prefeito Municipal em Exercicio

REGISTRE-SE, PUBLIQUE - SE
CUMPRA-SE
Publicado por:
Livanete Francisca Vieira
Cadigo Identificador: A2A5F18C

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA 228/2012

PORTARIA MUNICIPAL N.°228/2012
DATA: 21 DE DEZEMBRO DE 2012.

SUMULA: Dispde Sobre EXONERACAO DO
SECRETARIO DE AGRICULTURA E MEIO
AMBIENTE DO municipio de feliz natal-mt e dA
outras providénciaS.

EDSON CASTRO FONSECA, PREFEITO MUNICIPAL EM
EXERCICIO DE FELIZ NATAL, ESTADO DE MATO
GROSSQ no uso de suas atribuicdes legais:

RESOLVE:

Artigo 1.° Exonerar o SF'GENILSON MARCOVICZ, que exerce o
cargo de Secretario de Agricultura e Meio AmbieddeMunicipio de
Feliz Natal — MT.

Artigo 2.° Esta portaria entrara em vigor na data de suaqaglo,
produzindo seus efeitos no dia 21 de dezembro 8i2. 20

Artigo 3.° Revogam-—se as disposi¢cdes em contrario.
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GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE FELIZ NATAL
ESTADO DE MATO GROSSO
Em 21 de dezembro de 2012.

EDSON CASTRO FONSECA
Prefeito Municipal em Exercicio

REGISTRE-SE, PUBLIQUE - SE
CUMPRA-SE
Publicado por:
Livanete Francisca Vieira
Cddigo Identificador: EC388C9E

PREFEITURA MUNICIPAL
DECRETO 056/2012

DECRETO MUNICIPAL N.°056/2012.
DATA: 20 DE DEZEMBRO DE 2012.

SUMULA: DISPOE SOBRE A METODOLOGIA DE
RECONHECIMENTO DOS CREDITOS E DIVIDA
ATIVA, BEM COMO, A SISTEMATIZACAO DE
AJUSTES PARA PERDAS e da outras providéncias.

EDSON CASTRO FONSECA, PREFEITO MUNICIPAL EM
EXERCICIO DO MUNICIPIO DE FELIZ NATAL, ESTADO

DE MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢es,

DECRETA

Art. 1° Os créditos do Municipio de Feliz Natal, EstadoMi&to
Grosso, de natureza tributdria ou ndo tributdréaéc escriturados
como receita do exercicio em que forem arrecadadssrespectivas
rubricas orcamentarias.

§ 1 Os créditos de que trata este artigo, exigivels panscurso do
prazo para pagamento, serdo inscritos, na fornhegilacéo propria,
como Divida Ativa, em registro préprio, apds aparadsua liquidez e
certeza, e a respectiva receita sera escrituradseatitulo.

§ 2°. Constitui-se como Divida Ativa Tributaria, a proiente de
impostos, taxas, contribuicdo de melhoria e mullas qualquer
natureza, decorrentes de quaisquer infracdes asldego,
regularmente inscrita na reparticdo administrativenpetente, depois
de esgotado o prazo fixado para pagamento, peidedo tributaria
ou por deciséo final prolatada em processo regoterforme dispde o
Art. 239, da Lei Complementar n°® 002/2006, que “IN®JI O
CODIGO TRIBUTARIO DO MUNICIPIO DE FELIZ NATAL, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS”, denominada de Codigo Tribidér
Municipal — CTM.

Art. 2° Para fins de reconhecimento e inscricdo dos crdit
tributarios em Divida Ativa, devera ser observaddigposto no Art.
241, e seus paragrafos.

Paragrafo Unico. Por ocasido da inscricdo deverdo ser inscritos
atualizagdo monetéaria, as multas e juros de moes, farma
estabelecidas pelo CTM., cujos valores serdo incados ao valor
principal.

Art. 3° Os procedimentos para a cobranca da Divida AtrilzuBaria,
estao estabelecidos no Art. 242, do CTM, a segstrides:

I. por via amigavel;

1. por via judicial.

§ 1° Na cobranga da Divida Ativa, o Poder Executivo pade
mediante solicitagdo, autorizar o parcelamento él#tal, para tanto,
fixando os valores minimos para pagamento mensailfoome o
tributo, para pessoas fisicas e juridicas.

§ 2°.0 contribuinte beneficiado com o parcelamento dutdéevera
manter em dia os recolhimentos sob pena de caneetando
beneficio.

§ 3° O ndo recolhimento de quaisquer das parcelas adagmo
paragrafo anterior tornard sem efeito o parcelamemncedido,
vencendo o débito em uma Unica parcela, acres@docdminacdes
legais.

§ 4°. As duas vias de cobranga sdo independentes umaitts o
podendo a Administragdo, quando o interesse danBazeassim
exigir, providenciar imediatamente a cobranca jatlicda divida,
mesmo que ndo tenha dado inicio ao procedimentgaaeli ou,
ainda, proceder simultaneamente aos dois tiposlo@eca.
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a

§ 5° A critério da autoridade administrativa podera sencedido
mais de um parcelamento para 0 mesmo contribugdede que
observados os requisitos desta lei e do regulamento

Art. 4°. Por ocasido do levantamento do Balango Patrimoaial
contadoria devera proceder ao céalculo do AjustPetedas de Divida
Ativa.

Paragrafo Unico. Para os fins previstos no capdegbser adotada a
m metodologia baseada no histérico passado dosinegetos,
facultada a opcéo pela atualizagdo anual do valaijukste.

Art. 5°. A metodologia de célculo terd como base a méglieeptual
dos recebimentos ao longo dos trés Gltimos exescianteriores ao
que incidira a ajuste que esta sendo calculada.

Paragrafo Unico. Para se calcular o valor Ajuste de Perdas da Divida

Ativa, devera ser utilizado o procedimento congtatd Anexo I,
deste Decreto.

Art. 6°. Este decreto entrara em vigor na data de suacpgBb
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE FELIZ NATAL
ESTADO DE MATO GROSSO

Em 20 DE DEZEMBRO DE 2012

EDSON CASTRO FONSECA
Prefeito Municipal em Exercicio

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE

ANEXO | DO DECRETO N° 056/2012

PROCEDIMENTO PARA O CALCULO DO AJUSTE DE
PERDAS DE DIVIDA ATIVA

A metodologia de célculo tem base a média perckntios
recebimentos ao longo dos trés Ultimos exercicmeriares ao que
incidira a ajuste que esta sendo calculada.

A seguir é apresentado um exemplo de metodologiaatizilo do
Ajuste de Perdas de Divida Ativa.

O quadro abaixo apresenta uma série histéricaidesercicios, que
sera utilizada como base para constituir ao promgjuste de Perdas
de Divida Ativa ao término do Ano 3.

O calculo do recebimento da Divida Ativa em ternpescentuais
relaciona o valor absoluto recebido com o saldowddares inscritos
ao inicio do exercicio, captando assim a relacdie ensaldo a ser
recebido — base de valor para as agdes do gestwhdanca — e o
resultado obtido. Essa relagdo introduz um fatopdederacéo da
estatistica calculada.

A seguir, calcula-se a média aritmética dos pevaast de
recebimento, com base na média simples dos vap@eentuais de
recebimento para os trés exercicios considerado® diase para o
ano em que se estima a provisao:

(10 % + 12,5% + 3,3%) ~ 3 = 8,6%

Temos, entdo, que, para os trés exercicios argsrimteve-se uma
média de 8,6% de recebimento, indicando que osgesfale cobrancga
do ente publico ndo lograram receber efetivamemést@ante do saldo
disponivel. Esse restante é o inverso do percentdallado, ou, em
termos percentuais:

100% - 8,6% = 91,4%

Esse célculo indica que, para o exemplo, é razoéstinar que
91,4% do saldo da conta Créditos Inscritos em Digiilza ndo serdo
recebidos no préximo periodo. Portanto, esse sarirtante a ser
provisionado ao término do exercicio 3, que em o¢srmde valores
pode ser calculado por:

91,4% x 20.000 = 18.280

O valor de 20.000 é o valor inscrito em Divida Ati@o término do
exercicio 3.

O langamento a ser efetuado sera:

Para o proximo exercicio — ano 4 na tabela acimdavera
necessidade de um recélculo do ajuste da divide Aid término do
exercicio 4, repetindo-se 0 mesmo procedimento eantel
excluindo-se o percentual de recebimentos do Angld%) e
incluindo-se o percentual do Ano 4 (5%):
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Média dos Percentuais de Recebimento: (12,5% + 3,3%) +~ 3 =
6,93 %

Percentual do Ajuste de Perdas: 100% - 6,93% =798,0
Percentual do valor inscrito em divida ativa amtéo do exercicio 4:
93,07%

Montante a ser ajustado ao término do exercic8847% x 25.000 =
23.268

O valor de 25.000 é o valor inscrito em Divida Ati@o término do
exercicio 4. O valor do registro de complementai@ajuste ao final
do exercicio 4 sera:

23.268 — 18.280 = 4.988

O langamento a ser efetuado sera

Da mesma forma, o recalculo do ajuste da DivideaAio término do
exercicio 5, excluindo o percentual de recebimedtoAno 2 (12,5%)
e incluindo-se o percentual do Ano 5 (32%):

Média dos Percentuais de Recebimento: (3,3% + 5%%)3 3 =
13,43 %

Percentual do Ajuste de Perdas: 100% - 13,43%5786,

Percentual do valor inscrito em divida ativa amtao do exercicio 5:
86,57%

Montante a ser ajustado ao término do exercic86%7% x 26.000 =
22.508

O valor de 26.000 é o valor inscrito em Divida Ati&o término do
exercicio 5. Valor do registro de reversdo do ajusb final do
exercicio 5:

22.508 - 23.268 = - 760

O valor de 23.268 € o saldo do ajuste (credor)titafda no exercicio
anterior, resultante dos créditos de 22.280 e 4.888 anos 3 e 4,
respectivamente.

O langamento sera:
Para esse ano 5 ocorreu uma baixa de provisdauimdp o saldo da
conta Ajuste de Perdas de Divida Ativa, e afetgpaofitivamente o
saldo liquido da Divida Inscrita. Esse efeito tefla entrada de um
percentual de recebimento de 32% no ano 5 em adnfrcom a
exclusdo de um percentual de 12,5% do ano 4. Assimmelhor
retorno das ac¢des de cobranca do ente publicodowlima reducéo
do valor ajustado, com efeito positivo no saldouiig para os
créditos inscritos em Divida Ativa.
Publicado por:
Livanete Francisca Vieira
Cadigo Identificador:0OD1CCEA1

Art. 2° - Para atendimento da Suplementacdo que waartigo
anterior serdo utilizados recursos provenientenddéagdo parcial e/ou
total da(s) seguinte(s) dotagao(des) orcamentfria(s

15.000,00
500,00
100.000,00
20.000,00
135.500,00

Total Anulagao:

Art. 3° - Esta RESOLUCAO entra em vigor na datauemiblicago,
revogada as disposi¢ées em contrario.

NIVALDO PONCIANO COELHO
Presidente Cisomt
Publicado por:
Angela Aparecida da Silva Toloi
Cddigo Identificador:88EEA470

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO OESTE DE
_ MATO GROSSO - CISOMT
RESOLUCAO N° 000014/12 DE 3 DE DEZEMBRO DE 2012

CONS INTERMUNICIPAL DE SAUDE OESTE DO MATO
GROSSO

ESTADO DE MATO GROSSO

RESOLUCAO N° 000014/12 de 3 de Dezembro de 2012

Abre Crédito Suplementar - Excesso de Arrecadacéo
no Orcamento programa de 2012 do tipo alteracdo

Suplementar.

O PRESIDENTE CISOMT DE GLORIA D OESTE no exercicio das
atribuigdes que lhe foram conferidas pela Resoln€&@00006/12 de
6 de Junho de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° - Fica aberto no corrente exercicio Crégdaca a(s) seguinte(s)
dotagdo(des) orcamentaria(s):

01 - CISOMT - Consércio Intermunicipal Satide Oddie
01.01 - CISOMT - Consorcio Intermunicipal Saude t©&4T
(15) 3.1.90.11.00.00.00.00.2.002-0201 - VencimeRtd&ntagens Fixas - Pessoal Civil

36.500J00

(22) 3.3.90.39.00.00.00.00.2.002-0201 - Outrosi§esvDe Terceiros - Pessoa Juridica 68.50Q,

(20) 3.3.90.30.00.00.00.00.2.002-0201 - Materiakdd@sumo 26.700,0(

(25) 4.4.90.52.00.00.00.00.2.002-0201 - EquipanehtMaterial Permanente 300,00

(17) 3.1.90.91.00.00.00.00.2.002-0201 - Sentengaisidis 1.200,00

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE GLORIA D'OESTE

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO OESTE DE
_ MATO GROSSO - CISOMT
RESOLUCAO N° 000013/12 DE 4 DE OUTUBRO DE 2012

CONS INTERMUNICIPAL DE SAUDE OESTE DO MATO
GROSSO

ESTADO DE MATO GROSSO

RESOLUGAO N° 000013/12 de 4 de Outubro de 2012

Abre Crédito Suplementar - Excesso de Arrecadacj
no Orcamento programa de 2012 do tipo alteracd
Suplementar.

O PRESIDENTE CISOMT DE GLORIA D OESTE no exercicio da
atribuigdes que lhe foram conferidas pela Resoln€&@00006/12 de
6 de Junho de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° - Fica aberto no corrente exercicio Crégaca a(s) seguinte(s)
dotagao(des) orcamentaria(s):

01 - CISOMT - Consércio Intermunicipal Satide Oddie

01.01 - CISOMT - Consorcio Intermunicipal Saude t©&4T

(19) 3.3.90.14.00.00.00.00.2.002-0201 - Diariasvil C

(22) 3.3.90.39.00.00.00.00.2.002-0201 - Outrosi§esDe Terceiros - Pessoa Juridica
(20) 3.3.90.30.00.00.00.00.2.002-0201 - Materiadoasumo

(20) 3.3.90.30.00.00.00.00.2.002-0201 - MateriakId@sumo

Total Suplementacéo:

500,00
100.00p,00
20.000,04
15.000,0(
135.500,0

O
(0}
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Total Suplementagédo: 133.200,0

Art. 2° - Para atendimento da Suplementacdo que waartigo
anterior serdo utilizados recursos provenientenddéagdo parcial e/ou
total da(s) seguinte(s) dotacao(des) orcamentgria(s

26.700,00

300,00

68.500,00

1.200,00

36.500,00

Total Anulagdo: 133.200,00

Art. 3° - Esta RESOLUCAO entra em vigor na dataudemiblicago,
revogada as disposi¢ées em contrario.

NILTON BORGES BORGATO
Presidente Cisomt
Publicado por:
Angela Aparecida da Silva Toloi
Cadigo Identificador: A1297F03

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO OESTE DE
MATO GROSSO - CISOMT
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DA ATA DE REGISTRO
DE PRECO N°. 002/2012

ContratanteCISOMT. Contratado: AUTO POSTO TUIUIU LTDA
Objeto: Aquisicdo de Combustivel e Lubrificarielitivo de Valor —
Valor: R$ 44.437.50 Vigéncia: 17/01/2012 a 17/01201
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Publicado por:
Angela Aparecida da Silva Toloi
Cadigo ldentificador:81325F3D

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIQUIRA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 221 ITIQUIRA- MT, 21 DE DEZEMBRO DE
2012.

"Reintegrar, a pedido o Servidor Publico abaixo ap
Quadro de Provimento Efetivo do Poder Executivia e
outras providéncias."

O EXCELENTISSIMO SENHOR ERNANI JOSE SANDER,
PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITIQUIRA, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribuicbes legais exaradas no art
51, inciso X da Lei Orgénica do Municipio, combinagbm o art. 87
§ 1°, da Lei Municipal n © 379, de 03 de mar¢co 8891 (Regime
Juridico Unico dos Servidores Publicos), e

CONSIDERANDO o deferimento ao requerimento protocolado nos
orgaos/unidades administrativos competente do Poder
Executivo/Prefeitura Municipal,

RESOLVE:
Art. 1° - Reintegrar ao Quadro de Provimento Efetivo do Podé¢r
Executivo/Prefeitura Municipal o Servidor abaixtassonado:

1. AILTON NEVES DA MAIA, servidor publico, concursado para o
Cargo de Motorista, aprovado em Concurso Publico,itaimem
02/04/2002, conforme o termo de posse, lotado nere@gia
Municipal de Infra Estrutura e Desenvolvimento Urba

Art. 2° - Determinar ao 6rgao/unidade administrativa coetet do
Poder Executivo, as providéncias cabiveis, inckusag de carater
or¢camentarias e financeiras, se devidas.

Art. 3.° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sbécpgdes,
revogam-se as disposicdes contrarias.

Edificio Sede do Poder Executivo Municipal, em utiq, 21 de
dezembro de 2012.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

ERNANI JOSE SANDER
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jefferson Almeida Freire
Cddigo Identificador: 35E96E87

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 222 ITIQUIRA- MT, 21 DE DEZEMBRO DE
2012.

"Reintegrar, a pedido o Servidor Publico abaixo ap
Quadro de Provimento Efetivo do Poder Executivida e
outras providéncias."

O EXCELENTISSIMO SENHOR ERNANI JOSE SANDER,
PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITIQUIRA, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribuicbes legais exaradas no art
51, inciso X da Lei Organica do Municipio, combinazbm o art. 87
§ 1° da Lei Municipal n © 379, de 03 de marco 8891 (Regime
Juridico Unico dos Servidores Publicos), e

CONSIDERANDO o deferimento ao requerimento protocolado no
orgdos/unidades administrativos competente do Poder
Executivo/Prefeitura Municipal,

2

RESOLVE:
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Art. 1° - Reintegrar ao Quadro de Provimento Efetivo do Poder
Executivo/Prefeitura Municipal o Servidor abaixtactonado:

1. ANTONIO CESAR FONSECA, servidor publico, concursado
para o Cargo de Motorista, aprovado em Concurso djlddmitido

em 05/04/2002, conforme o termo de posse, lotad@Seaetaria
Municipal de Infra Estrutura e Desenvolvimento Urba

Art. 2° - Determinar ao 6rgdo/unidade administrativa coeget do
Poder Executivo, as providéncias cabiveis, inckisi¢ de carater
orgcamentarias e financeiras, se devidas.

Art. 3.° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sbicpgées,
revogam-se as disposi¢des contrarias.

Edificio Sede do Poder Executivo Municipal, em utiq, 21 de
dezembro de 2012.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

ERNANI JOSE SANDER
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jefferson Almeida Freire
Cadigo Identificador: 70B7F209

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 223 ITIQUIRA- MT, 21 DE DEZEMBRO DE
2012.

"Reintegrar, a pedido o Servidor Publico abaixo ao
Quadro de Provimento Efetivo do Poder Executivida e
outras providéncias."

O EXCELENTISSIMO SENHOR ERNANI| JOSE SANDER,
PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITIQUIRA, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais exaradas no art
51, inciso X da Lei Orgénica do Municipio, combioagbm o art. 87

§ 1° da Lei Municipal n © 379, de 03 de mar¢co 8891 (Regime
Juridico Unico dos Servidores Publicos), e

CONSIDERANDO o deferimento ao requerimento protocolado nos
orgaos/unidades administrativos competente do Poder
Executivo/Prefeitura Municipal,

RESOLVE:
Art. 1° - Reintegrar ao Quadro de Provimento Efetivo do Poder
Executivo/Prefeitura Municipal o Servidor abaixtassonado:

1. ANA MARIA MORAES DE SOUZA, servidora publica,
concursada para o Cargo de Agente Administrativoovaga em
Concurso Publico, admitido em 05/04/2002, conform&rmno de
posse, lotado na Secretaria Municipal de Educacao.

Art. 2° - Determinar ao 6rgao/unidade administrativa coetet do
Poder Executivo, as providéncias cabiveis, inckusag de carater
orgcamentérias e financeiras, se devidas.

Art. 3.° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sbécpgdes,
revogam-se as disposicdes contrarias.

Edificio Sede do Poder Executivo Municipal, em utiq, 21 de
dezembro de 2012.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

ERNANI JOSE SANDER
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jefferson Almeida Freire
Cddigo Identificador: EOO4A9FE
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GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 224 ITIQUIRA- MT, 21 DE DEZEMBRO DE
2012.

"Reintegrar, a pedido o Servidor Publico abaixo a
Quadro de Provimento Efetivo do Poder Executivia e
outras providéncias."

O EXCELENTISSIMO SENHOR ERNANI JOSE SANDER,
PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITIQUIRA, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢Bes legais exaradas no 3
51, inciso X da Lei Orgénica do Municipio, combioagbm o art. 87
§ 1° da Lei Municipal n © 379, de 03 de mar¢co 8891 (Regime
Juridico Unico dos Servidores Publicos), e

CONSIDERANDO o deferimento ao requerimento protocolado no
orgaos/unidades administrativos competente do Pod
Executivo/Prefeitura Municipal,

RESOLVE:
Art. 1° - Reintegrar ao Quadro de Provimento Efetivo do Pod
Executivo/Prefeitura Municipal o Servidor abaixtastonado:

1. CLAUDIO RUY RIBEIRO, servidor publico, concursado para o
Cargo de Motorista, aprovado em Concurso Publico,itaimem
01/04/2002, conforme o termo de posse, lotado nere@gia
Municipal de Infra Estrutura e Desenvolvimento Urba

Art. 2° - Determinar ao 6rgao/unidade administrativa coemtet do
Poder Executivo, as providéncias cabiveis, inckusag de carater
or¢camentarias e financeiras, se devidas.

Art. 3.° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sbécpgdes,
revogam-se as disposicdes contrarias.

Edificio Sede do Poder Executivo Municipal, em utiq, 21 de
dezembro de 2012.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

ERNANI JOSE SANDER
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jefferson Almeida Freire
Cadigo Identificador: ECOEA949

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 225 ITIQUIRA- MT, 21 DE DEZEMBRO DE
2012.

"Reintegrar, a pedido o Servidor Publico abaixo a
Quadro de Provimento Efetivo do Poder Executivida e
outras providéncias."

O EXCELENTISSIMO SENHOR ERNANI JOSE SANDER,
PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITIQUIRA, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢fes legais exaradas no 3
51, inciso X da Lei Organica do Municipio, combinazbm o art. 87
§ 1°, da Lei Municipal n © 379, de 03 de marco 8891 (Regime
Juridico Unico dos Servidores Publicos), e

CONSIDERANDO o deferimento ao requerimento protocolado no
orgdos/unidades administrativos competente do Pod
Executivo/Prefeitura Municipal,

RESOLVE:
Art. 1° - Reintegrar ao Quadro de Provimento Efetivo do Pod
Executivo/Prefeitura Municipal o Servidor abaixtactonado:

1. FABIANO DALLA VALLE, servidor publico, concursado para o
Cargo de Administrador, aprovado em Concurso Pubadmitido
em 04/04/2002, conforme o termo de posse, lotad@Seaetaria
Municipal de Saude.

It
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Art. 2° - Determinar ao 6rgao/unidade administrativa coeget do
Poder Executivo, as providéncias cabiveis, inckisig¢ de carater
orgcamentarias e financeiras, se devidas.

Art. 3.° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sbicpgées,
revogam-se as disposi¢des contrarias.

Edificio Sede do Poder Executivo Municipal, em utiq, 21 de
dezembro de 2012.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

ERNANI JOSE SANDER
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jefferson Almeida Freire
Cadigo Identificador:3943D1EC

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 226 ITIQUIRA- MT, 21 DE DEZEMBRO DE
2012.

“Concede Licenca Prémio por Assiduidade o(a)
servidor(a) que menciona, do quadro permanente do
Poder Executivo, e da outras providéncias”.

O EXCELENTISSIMO SENHOR ERNANI JOSE SANDER,
PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITIQUIRA, ESTADO DE

MATO GROSSO, no uso das atribuicdes legais exaradas no art.51,
inciso | e VI, combinado com art.95 da Lei OrgardcaMunicipio, e
art.87, § 1° e 2° da lei Municipal n°. 379, de @3nthrco de 1999 e
Lei Municipal 624 de 07 de Novembro de 2008;

CONSIDERANDO o requerimento protocolado no 6rgéo/unidade
administrativo competente do Poder Executivo/Praf@i Municipal,
em cumprimento das atribui¢cbes estabelecidas isdedo pertinente
em vigor, e considerando ainda, o deferimento ééeRo Municipal,

RESOLVE:

Art. 1.° - Conceder Licenga Prémio por Assiduidade o(a) i@erta)
Abaixo:

1. ANTONIO LUIZ DE SOUZA, servidor publico do quadro
permanente do Poder Executivo, no Cargo de Motpastaitido em
29/04/1994, aprovado em Concurso Publico, lotadoSeeretaria
Municipal de Infra Estrutura e Desenvolvimento Urbapelo periodo
de 09 (nove) mesesperiodo de30/12/2012 a 30/09/2013, referente
ao periodo aquisitivo de 29/04/1994 a 29/04/2009.

Art. 2.° - Caberd aos 6rgdos competentes do Poder Execasvo,
providéncias pertinentes, de acordo com a legislagévigor.

Art. 3.° - Esta Portaria entrara em vigor em na data dpsblkicacao
revogada as disposi¢fes contrarias.

Gabinete do Prefeito, Edificio Sede do Poder Execut, em
Itiquira-MT, 21 de dezembro de 2012.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

ERNANI JOSE SANDER
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jefferson Almeida Freire
Cadigo Identificador:3D16B9BD

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 227 ITIQUIRA- MT, 21 DE DEZEMBRO DE
2012.

“Concede Licenca Prémio por Assiduidade o(a)
servidor(a) que menciona, do quadro permanente do
Poder Executivo, e da outras providéncias”.
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O EXCELENTISSIMO SENHOR ERNANI JOSE SANDER,
PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITIQUIRA, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso das atribui¢cdes legais exaradas no art.g
inciso | e VI, combinado com art.95 da Lei OrgardcaMunicipio, e
art.87, § 1° e 2° da lei Municipal n°. 379, de @3nthrco de 1999 e
Lei Municipal 624 de 07 de Novembro de 2008;

CONSIDERANDO o requerimento protocolado no 6rgéo/unidad
administrativo competente do Poder Executivo/Praf@i Municipal,
em cumprimento das atribui¢cBes estabelecidas isdedo pertinente
em vigor, e considerando ainda, o deferimento @feRo Municipal,

RESOLVE:

Art. 1.° - Conceder Licenca Prémio por Assiduidade o(a)iSeria)
Abaixo:

1. LUIZ ANTONIO CABRAL DA COSTA, servidor publico do
quadro permanente do Poder Executivo, no Cargo dentdg
Administrativo, admitido em 29/04/1994, aprovado €uoncurso
Puablico, lotado na Secretaria Municipal de Infratrigsra e
Desenvolvimento Urbano, pelo periodo de 09 (noweyes periodo

de 30/12/2012 a 30/09/2013, referente ao periodo adinv® de

29/04/1994 a 29/04/2009.

Art. 2.° - Caberd aos 6rgdos competentes do Poder Execasvo,
providéncias pertinentes, de acordo com a legislagévigor.

Art. 3.° - Esta Portaria entrara em vigor em na data dpsblkicacio
revogada as disposi¢6es contrarias.

Gabinete do Prefeito, Edificio Sede do Poder Execut, em
Itiquira-MT, 21 de dezembro de 2012.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

ERNANI JOSE SANDER
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jefferson Almeida Freire
Cadigo Identificador:8352FD67

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 228 ITIQUIRA- MT, 21 DE DEZEMBRO DE
2012.

“Concede Licenca Prémio por Assiduidade o(a
servidor(a) que menciona, do quadro permanente d
Poder Executivo, e da outras providéncias”.

O EXCELENTISSIMO SENHOR ERNANI JOSE SANDER,
PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITIQUIRA, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso das atribuigbes legais exaradas no art.5
inciso | e VI, combinado com art.95 da Lei OrgardcaMunicipio, e
art.87, § 1° e 2° da lei Municipal n°. 379, de @3nthrco de 1999 e
Lei Municipal 624 de 07 de Novembro de 2008;

CONSIDERANDO o requerimento protocolado no 6rgéo/unidad
administrativo competente do Poder Executivo/Praf@i Municipal,
em cumprimento das atribui¢cBes estabelecidas isdedo pertinente
em vigor, e considerando ainda, o deferimento éfeRo Municipal,

RESOLVE:

Art. 1.° - Conceder Licenga Prémio por Assiduidade o(a) i@erta)
Abaixo:

1. JOSE EDUARDO GALDINO, servidor publico do quadro
permanente do Poder Executivo, no Cargo de Pedgaroitido em
01/04/2002, aprovado em Concurso Publico, lotadoSeeretaria
Municipal de Infra Estrutura e Desenvolvimento Urbapelo periodo
de 03 (trés) meses, a que tem direitqperiodo de 01/01/2013 a
01/04/2013, referente ao periodo aquisitivo de 0#/2002 a
01/04/2007.
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Art. 2.° - Caberd aos 6rgdos competentes do Poder Execasvo,
providéncias pertinentes, de acordo com a legislagévigor.

Art. 3.° - Esta Portaria entrara em vigor em na data dpsblkicacio
revogada as disposi¢fes contrarias.

Gabinete do Prefeito, Edificio Sede do Poder Execut, em
Itiquira-MT, 21 de dezembro de 2012.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

ERNANI JOSE SANDER
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jefferson Almeida Freire
Cadigo Identificador: C2621EDD

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUINA

DEPARTAMENTO DE AGUA E ESGOTO SANITARIO
TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO

EXTRATO DO TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO Ne.
013/2012

CONTRATANTE: DEPARTAMENTO DE AGUA E ESGOTO
SANITARIO DE JUINA.

CONTRATADO: AAGUA COM E DIST DE MATERIAIS
HIDRAULICOS LTDA EPP

OBJETO: Aquisicéo de Material Hidraulico- De fofo

VALOR RESCINDIDO: R$ 1.725,17 (hum mil setecentos etevie
cinco reais e dezessete centavos)

ASSINATURA: 08/08/2012

BASE LEGAL: Art.65, 8§ 1, § Il, da lei 8.666/93.

Juina/MT, 01 de Dezembro de 2012.

HERTON HOFFMANN
Diretor do Daes
Publicado por:
Haercio Mattei
Cadigo Identificador: ED3C8D38

DEPARTAMENTO DE AGUA E ESGOTO SANITARIO
TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO

EXTRATO DO TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO Ne°.
003/2012

CONTRATANTE: DEPARTAMENTO DE AGUA E ESGOTO
SANITARIO DE JUINA.

CONTRATADO: S L ALBA PISCINAS ME

OBJETO: Aquisicdo de Forma Parcelada de Materialmigoi
(Sulfato de Aluminio Isento de Ferro Granulado er@ldipoclorito
de Calcio)".

VALOR RESCINDIDO: R$ 11.265,00 (Onze mil duzentos gssata
e cinco reais)

ASSINATURA: 15/03/2012

BASE LEGAL: Art. 65, § |, da lei 8.666/93.

Juina/MT, 14 de Dezembro de 2012.

HERTON HOFFMANN
Diretor do Daes
Publicado por:
Haercio Mattei
Cddigo Identificador: 2821F82E

DEPARTAMENTO DE AGUA E ESGOTO SANITARIO
TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO

EXTRATO DO TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO N°.
011/2012

CONTRATANTE: DEPARTAMENTO DE AGUA E ESGOTO
SANITARIO DE JUINA.

CONTRATADO: AAGUA COM E DIST DE MATERIAIS
HIDRAULICOS LTDA EPP
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OBJETO: Aquisicdo de Material Hidraulico

VALOR RESCINDIDO: R$ 3.201,00 (trés mil duzentos e @ais)
ASSINATURA: 20/07/2012

BASE LEGAL: Art. 65, § |, da lei 8.666/93.

Juina/MT, 14 de Dezembro de 2012.

HERTON HOFFMANN
Diretor do Daes
Publicado por:
Haercio Mattei
Cadigo Identificador: D95B40A0

DEPARTAMENTO DE AGUA E ESGOTO SANITARIO
EXTRATO DE PUBLICACAO DE ADITAMENTO DE
CONTRATO

EXTRATO DO Il TERMO ADITIVO AO CONTRATO
ADMINISTRATIVO DE PRESTAQAO DE SERVICOS DE N°
001/2010

CONTRATANTE : DAES - DEPARTAMENTO DE AGUA A
ESGOTO SANITARIO DA JUINA/MT

CONTRATADO: AGILI SOFTWARES PARA AREA PUBLICA
LTDA

VALOR: R$ 24.000,00 (vinte e quatro mil reais).

LICITAQAO: CONVITE 002/2010

AMPARO LEGAL: Art. 57, Inciso IV da Lei 8666/93.

DOTA(;AO: 10.001.17.512.0076.2053.339039000000 — Outros Se
de Terceiros — Pessoa Juridica

OBJETO: Prestacao de Servicos de Licenciamento, Fornetintin
Licencas de Uso, Manutencao e Suporte Técnico fleS8es.

Juina, 14 de Dezembro de 2012.

HERTON HOFFMANN
Diretor Geral
Publicado por:
Haercio Mattei
Cddigo Identificador: FO2DFD43

DEPARTAMENTO DE AGUA E ESGOTO SANITARIO
EXTRATO DE PUBLICACAO DE ADITAMENTO DE
CONTRATO

EXTRATO DO | TERMO ADITIVO AO CONTRATO
ADMINISTRATIVO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE N°
002/2012

CONTRATANTE : DAES - DEPARTAMENTO DE AGUA A
ESGOTO SANITARIO DA JUINA/MT

CONTRATADO: VF BEREGULA ME

VALOR: R$ 44.400,00 (quarenta e quatro mil e quatroceegs)r
LICITACAO: CONVITE 001/2012

AMPARO LEGAL: Art. 57, Inciso Il da Lei 8666/93.

DOTACAO: 10.001.17.512.0076.2053.339039000000 — Outros Se
de Terceiros — Pessoa Juridica

OBJETO: Prestagdo de Servicos de Consultoria Técnica
Assessoramento em Engenharia Sanitaria, para Eecde; Servicos
de Captacéo, Tratamento e Distribuicdo de Agua ¢afento de
Esgoto no Municipio de Juina/MT.

Juina, 14 de Dezembro de 2012.

HERTON HOFFMANN
Diretor Geral
Publicado por:
Haercio Mattei
Cddigo Identificador: 3B2B6A40

DEPARTAMENTO DE AGUA E ESGOTO SANITARIO
EXTRATO DE PUBLICACAO DE ADITAMENTO DE
CONTRATO

EXTRATO DO | TERMO ADITIVO AO CONTRATO
ADMINISTRATIVO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE N°
012/2012

CONTRATANTE : DAES - DEPARTAMENTO DE AGUA A
ESGOTO SANITARIO DA JUINA/MT

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

CONTRATADO: ARIANO ENGENHARIA DE SANEAMENTO
AMBIENTAL LTDA ME

VALOR: R$ 10.838,03 (dez mil oitocentos e trinta e oitdsreatrés
centavos).

LICITACAO: TOMADA DE PREGOS N°. 002/2012

AMPARO LEGAL: Art. 65, § | da Lei 8666/93.

DOTAGAO: 10.001.17.512.0076.2053.339039000000 — Outros Serv.
de Terceiros — Pessoa Juridica

OBJETO: Prestacdo de Servicos Técnicos de Engenharia para
Fiscalizagdo da 12 Etapa das Obras de Ampliacd&isiema de
Esgotamento Sanitario do Municipio de Juina/MT.

Juina, 14 de Dezembro de 2012.

HERTON HOFFMANN
Diretor Geral
Publicado por:
Haercio Mattei
Cadigo Identificador: C2F22F51

DEPARTAMENTO DE AGUA E ESGOTO SANITARIO
PORTARIA N°. 060/2012

SUMULA: Dispde Sobre Exoneracdo de Servidor do
DAES - Departamento de Agua e Esgoto Sanitario de
Juina/MT, e d& Outras Providéncias.

. Senhor HERTON HOFFMANN , Diretor Executivo do DAES -

Departamento de Agua e Esgoto Sanitario de Julid, no uso das
suas atribuicfes legais.

RESOLVE:

Art. 1.° EXONERAR o0 Sr. CICERO ALLYSSON BARBOSA
SILVA do cargo de provimento em comissdo A8SESSOR
JURIDICO DO DAES, nomeado através da Portaria n°. 037/2011,
nos termos da Lei Municipal n° 1299/2011, a padér 27 de
Dezembro de 2012.

Art. 2.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica
revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Diretor dDAES de Juina-MT, en27 de Dezembrode
2012
Registre-se; Publique-se; Cumpra-se.

HERTON HOFFMANN
Diretor do Daes
Publicado por:
Haercio Mattei
Cédigo Identificador:4E7B2108

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE LUCAS DO RIO VERDE

PREFEITURA MUNICIPAL
EDITAL DE NOMEACAO E CONVOCACAO N.° 126/2012

A Prefeitura Municipal de Lucas do Rio Verde — Miravés do Sr.
Prefeito Municipal Marino Jose FrandlOMEIA o(a) concursado(a)
abaixo relacionado(a), classificado(a) @pncurso Publico 02/2011

e CONVOCA para comparecer no prazo maximo de 10 (dez) dias
Uteis, a contar da publicacé@o desta no Jornal afido Municipio, na
Sede da Prefeitura Municipal de Lucas do Rio Vesiteiada a Av.
América do Sul, 2500-S, Parque dos Buritis, pararesentar
documentos, habilitacdes exigidas e tomar possseetderespectivo
cargo.

Cargo: ASSISTENTE SOCIAL

CLASSIFICACAO CANDIDATO

3°. INES TERESINHA MASWOSKI

4°, ANDRESSA LUCIANA FRIZZO

O ndo comparecimento no prazo legal implicara nsisténcia do(a)
candidato(a) convocado(a) podendo a Prefeitura Mipal de Lucas
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do Rio Verde, convocar o(s) imediatamente post@®)r obedecendo
a ordem de classificacéo.

Lucas do Rio Verde — MT, 26 de Dezembro de 2012.

MARINO JOSE FRANZ
Prefeito Municipal

JOSE LUIZ PAETZOLD
Secretario Municipal de Gestdo Publica
Publicado por:
Aline Hartmann
Cddigo Identificador: 3FDEO18E

PREFEITURA MUNICIPAL B
AVISO DE REVOGACAO DO EDITAL DE PREGAO N°
153/2012

O Municipio de Lucas do Rio Verde — MT, através degBeira e
Equipe de Apoio, torna publico que o procedimeniitakério
modalidade Pregédo Presencial n® 153/2012 que e r&alizar em
data de 28/12/2012 as 13:30 horas, na sede datémaf®lunicipal
que tratava da Contratacdo de empresa especializageestacao de
Servicos de Telefonia mével com Internet, o objefertado sera
disponibilizado no Municipio de Lucas do Rio Verdd Mica no
presente ato revogada em todos 0s seus termpara conhecimento
dos licitantes e de quem mais interessar, na faoreat. 49 caput da
Lei 8.666/93.

Lucas do Rio Verde MT, 27 de dezembro de 2012.

SIRLEI AMARO DA SILVA
Pregoeira
Publicado por:
Sirlei Amaro da Silva
Cadigo Identificador: 1IF20BF1C

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATOS DE ADITIVOS E INSTRUMENTOS
CONGENERES - DEZEMBRO0/2012

TIPO DE ALTERACAO N°: 5° Termo de Aditivo de Contrato N°
001/2009

CONTRATADO: ANTONIO DE BARROS CAMPELLO
DATA:28/12/2012

MOTIVO ADITIVO: PRORROGAGAO DE PRAZO
VIGENCIA:31/03/2013

ELAINE BENETTI LOVATEL
Presidente da Cpl

ADERCIO NOGUEIRA NEPONOCENO
Crc/mt — 0071130-9

MARINO JOSE FRANZ
Prefeito Municipal
Publicado por:
Lucia de Fatima Mareco
Cadigo Identificador:563950E2

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATOS DE ADITIVOS E INSTRUMENTOS
CONGENERES - DEZEMBRO0/2012

TIPO DE ALTERACAO N°: 4° Termo de Aditivo de Contrato N°
003/2009

CONTRATADO: ANTONIO DE BARROS CAMPELLO
DATA:28/12/2012

MOTIVO ADITIVO: PRORROGACAO DE PRAZO
VIGENCIA:31/03/2013

ELAINE BENETTI LOVATEL
Presidente da Cpl
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ADERCIO NOGUEIRA NEPONOCENO
Crc/mt — 0071130-9

MARINO JOSE FRANZ
Prefeito Municipal
Publicado por:
Lucia de Fatima Mareco
Cadigo Identificador: C431E4FA

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATOS DE ADITIVOS E INSTRUMENTOS
CONGENERES - DEZEMBRO0/2012

TIPO DE ALTERACAO N°: 4° Termo de Aditivo de Contrato N°
004/2009

CONTRATADO: ANA PAULA RODRIGUES ME
DATA:28/12/2012

MOTIVO ADITIVO: PRORROGACAO DE PRAZO
VIGENCIA:31/03/2013

ELAINE BENETTI LOVATEL
Presidente da Cpl

ADERCIO NOGUEIRA NEPONOCENO
Crc/mt — 0071130-9

MARINO JOSE FRANZ
Prefeito Municipal
Publicado por:
Lucia de Fatima Mareco
Cddigo Identificador: 99930289

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MATUPA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO CONTRATO 141/2010

EXTRATO DO TERMO DE PARALISACAO DE CONTRATO
DE OBRA N°. 141/2010
CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE MATUPA/MT.
CONTRATADA: CONSTRUTORA GLOBAL E ENGENHARIA
LTDA - ME
OBJETO: OBRAS DE PAVIMENTAGCAO E DRENAGEM
SUPERFICIAL DA AVENIDA INTERPENISULAR, PARCIAL DE
PRINCIPAL ACESSO DO BAIRRO CIDADE ALTA AO
COMERCIO CENTRAL, conforme convénio n°. 716126/2009 no
termos do Plano de Trabalho Aprovado pelo MINISTERD®
INTEGRAGAO NACIONAL.
OBJETIVO: Determinar a empresa contratada a pacalisao prazo
de 90 dias sendo seu termino em 14 de Marc¢o de 2013
Publicado por:
Carlos Abraao Gaia
Cadigo Identificador: 75746726

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO CONTRATO 184/2012

CONTRATO Nb°, 184/2012
CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE MATUPA/MT
CONTRATADA: V FERRI PRODUGOES ARTISTICAS
OBJETO: Servicos de Contratacdo de Banda e LocagéBode
Palco e lluminagdo em atendimento a Secretaria dpalide Cultura
do Municipio de Matupa — MT — LOTES 01 e.03
VALOR: R$ 35.000,00
Vigéncia: 26/12/2012 a 02/01/2013
FONTE CODIGO GERAL:13.001.13.392.0037.1097.339039 “335"
R$ 35.000,00
Publicado por:
Carlos Abraao Gaia
Cadigo ldentificador: BCFCAB22

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO CONTRATO 185/2012
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CONTRATO Nb°, 185/2012
CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE MATUPA/MT
CONTRATADA: APARECIDO DE LIMA ME
OBJETO: Prestagdo de Servico Especializado em Localg
Banheiros Quimicos, em atendimento a Secretaria d¥pali de
Cultura, de acordo com Convenio n°. 138/2012.
Valor/Global: R$ 2.700,00
Vigéncia: 26/12/2012 a 02/01/2013
Fonte Cod. Geral: 13.001.13.392.0037.1097.3390335™3R$
2.700,00
Publicado por:
Carlos Abraao Gaia
Cadigo Identificador:502A86F4

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO CONTRATO 186/2012

CONTRATO N°, 186/2012
CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE MATUPA/MT
CONTRATADA: VISUART COMUNICAGCAO VISUAL LTDA -
ME LTDA EPP
OBJETO: PRESTACAO DE SERVICO ESPECIALIZADO EM
REALIZACAO DO REVEILLON 2013 COMPREENDIDO EM: —
LOCA(;AO DE TENDAS, conforme convénio n°. 0138/2012.
Valor/Global: R$ 3.195,00
Vigéncia: 26/12/2012 a 02/01/2013
Fonte Co6d. Geral: 13.001.13.392.0037.1097.3390335™3R$
3.195,00
Publicado por:
Carlos Abraao Gaia
Cadigo Identificador: LD8A2EAS8

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRASSOL D"OESTE

CAMARA MUNICIPAL DE MIRASSOL D'OESTE
PRIMEIRO ADITIVO CONTRATO 003/2012

ESTADO DE MATO GROSSO
CAMARA MUNICIPAL DE MIRASSOL D'OESTE
PRIMEIRO ADITIVO CONTRATUAL

Contrato N°..: 003/2012
Contratante... CAMARA MUNICIPAL DE MIRASSOL D'OESTE

Contratada..... ACPl - ASSESSORIA, CONSULTORIA,
PLANEJAMENTO & INFORMATICA LTDA
Valor............. Valor mensal permanece em R$ B@&B (trés mil

quinhentos e trinta e um reais). O valor globaladiitivo é de R$
42.372,00 (quarenta e dois mil trezentos e setedtas reais).
Dotagdo Orgamentaria....... 3390390000-Outros gesuie Terceiros-
Pessoa Juridica

Vigéncia........: Inicio: 02/01/2013 Término: 31/2@13 B
Objeto............ PRESTACAO DE SERVICOS DE LOCACAO DE
SOFTWARES.

MIRASSOL D'OESTE, 26 de Dezembro de 2012

LAERCIO ALVES PEREIRA
Publicado por:
Joldemar Agueiro
Cddigo Identificador:4BDDFAB8

CAMARA MUNICIPAL DE MIRASSOL D'OESTE
PRIMEIRO ADITIVO CONTRATO 004/2012

ESTADO DE MATO GROSSO
CAMARA MUNICIPAL DE MIRASSOL D'OESTE
PRIMEIRO ADITIVO CONTRATUAL

Contrato N°..: 004/2012

Contratante... CAMARA MUNICIPAL DE MIRASSOL D'OESTE
Contratada....: ACPI - ASSESSORIA, CONSULTORIA,
PLANEJAMENTO & INFORMATICA LTDA

quatrocentos e oitenta e dois reais). O valor ¢ldbaditivo é de R$
41.784,00 (quarenta e um mil setecentos e oitegteio reais).
Dotacdo Orcamentaria....... 3390390000-Outros gasuile Terceiros-
Pessoa Juridica

Vigéncia........: Inicio: 02/01/2013 Término: 31/2@13
Objeto............ PRESTAGAO DE SERVIGOS DE CONSULTORIA

MIRASSOL D'OESTE, 26 de Dezembro de 2012

LAERCIO ALVES PEREIRA
Publicado por:
Joldemar Agueiro
Cddigo Identificador:2D58A872

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE
MIRASSOL D OESTE - SAEMI
PORTARIA 34/2012

PORTARIA N° 034/2012- SAEMI

DISPOE SOB A CONCESSAO DE LICENCA
PREMIO AO SERVIDOR DO SAEMI DELEGADAS
PELA LEI COMPLEMENTAR N° 008 DE 15 DE
JUNHO DE 1998 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

ANDRE LUIS PRESQUELIARE GIMENES, Diretor Geral do
Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Mirassol d@eSAEMI,

no uso das atribui¢cBes conferidas pela Lei Compléaméunicipal

n°® 045, de 07 de dezembro de 2005, e com hadei complementar
n° 008/98, art. 101:

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder licenca prémio por 30 dias, a Servidora
LOURDES PEREIRA DA SILVA FILHA, RG: 8757346 SSP/SP,
CPF: 076.497.328-27, QUIMICA, periodo de 02/01/2013 a
31/01/2013, que lhe faz jus referente ao periodoisdiyo de
10/07/2007 & 09/07/2012.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica

Art. 3° — Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Mirassol d”oeste - Mt, 27 de dezembro de 2012.

ANDRE LUIS PRESQUELIARE GIMENES
Diretor Geral
Publicado por:
Gleicy Martinez Ochiuto
Cadigo Identificador: 73C265CB

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOSSA SENHORA DO
LIVRAMENTO

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADM. PLANEJ. E FINANCAS
DECRETO N° 058 -DE 21 DE DEZEMBRO DE 2012

“Aprova a Instrucdo Normativa que DispBe sobre

procedimentos de controle e serem observados nos
Sistemas de: Transporte, Patrimonial, Previdéncia
Propria, Contabilidade, Convénios e Consorcios,
Educacdo, Saude, Tributos, Bem Estar Social,
Almoxarifado, Projeto e Obras, Financeiro,

Comunicagdo Social, Juridico, Servicos Gerais e
Tecnologia da Informacdo conforme Resolugao
N°01/2007 do Tribunal de Contas de Mato Grosso.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOSSA SENHORA DO
LIVRAMENTO, Estado do Mato Grosso, Dr. Zenildo Pauhe
Sampaio, no uso das atribuicbes que lhe s&o cdafemela Lei
Orgénica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° - As Instruges Normativas dos seguintsgegias:
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STR -Sistema de Transportes:
STR - 01 Gerenciamento e controle do uso de Fretas
Equipamentos.
- STR — 02 Manutencao Corretiva e Preventiva.
- STR - 03 Locagdes de Veiculos e Equipamentos.
- STR - 04 Controle de Combustivel.

SPA -Sistema de Controle Patrimonial:
- SPA - 01 Registro, Controle, Inventario e Deprémage Bens
Mobveis e Imbveis.

SPA — 02 Alienacdo, Doacdo, Inservibilidade, Qdsrncia,
Extravio e Furto de Bens.
- SPA — 03 Desapropriagdo e Imoveis.

SPP -Sistema de Previdéncia Prépria:
- SPP — 01 Procedimentos operacionais do RPPS.

SCO - Sistema de Contabilidade:
- SCO - 01 Procedimentos Operacionais na Contathida
- SCO - 02 Procedimentos Contabeis em situacdesifespacda
execucgdo orcamentaria e extraorcamentaria daaeceit
- SCO - 03 Procedimentos Contabeis em situacdesifespacda
execugao orcamentaria e extraorcamentaria da dgespes
SCO - 04 Procedimentos para geragdo e consoliddodo
demonstrativos contabeis.
SCO - 05 Geracao,
demonstrativos da LRF.
- SCO — 06 Procedimentos para reconhecimento e rag@sudo
ativo imobilizado, assim como a depreciacdo, amagfio e exaustao
dos mesmos.
- SCO - 07 Procedimentos para reconhecimento e rag@sudo
ativo intangivel.
- SCO - 08 Procedimentos para sistematiza¢do dalisegio e do
ajuste ao valor recuperavel dos ativos.
SCO - 09 Reconhecimento dos créditos e divida ativa
sistematizacdo de ajustes para perdas.

divulgacdo e acompanhamentos

SCV -Sistema de Convénios e Consorcios:

- SCV — 01 Procedimentos para celebracdo, contrpieestacdo de
contas de convénios e congéneres recebidos.

SCE - Sistema de Educacéao:

- SCE - 01 Procedimentos e controle do Transpodel&s

- SCE - 02 Alimentagédo Escolar.

SSP - Sistema de Saude Publica:

- SSP — 01 Controle e distribuicdo de medicamentde enaterial
médico-hospitalar e odontolégico.

- SSP -02 Acondicionamento e destinacéo de residuos

- SSP -03 Transporte de Pacientes.

STB -Sistema de Tributos:

- STB — 01 Manutencdo do cadastro imobiliario e damnto do
IPTU, e manutengéo do cadastro econdmico.

- STB — 02 Concesséo e controle sobre as renlnciasel&as.

- STB - 03 Inscri¢éo, Controle e Baixa Divida AtivébUtéria.

SBE - Sistema do Bem-Estar Social:

- SBE - 01 Normas de Protecdo Social Basica (PSB)ptegdo
Social Especial (PSE) de média e alta complexidade.

SCA — Sistema de Controle do Almoxarifado:

* SCA - 01 Procedimentos de recebimento, armazenagmtrole e
distribuicdo de materiais no Almoxarifado.

SPO - Sistema de Projetos e Obras Publicas:

¢ SPO - 01 Licenciamento, contratacdo, execuc&eoalizacdo e
recebimento de obras e servi¢cos de engenhariaisivel transcrigdo
de dados para o sistema de controle do Tribun@loéas do Estado.

SCF - Sistema Financeiro:

* SCF — 01 Controle da Receita e Disponibilidade Kiama.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

* SCF — 02 Concesséo e Controle de Diarias e Adiantasie
* SCF — 03 Contratagdo e Controle de Operacdes ded@.édi
* SCF — 04 Estabelecimento de Programacéo Financeira
SCS - Sistema de Comunicagado Social:

¢ SCS - 01 Divulgacédo de Campanhas Institucionais.
¢ SCS - 02 Publicacdo dos Atos Oficiais.

SCJ - Sistema Juridico:
¢ SCJ - 01 Sistema Juridico.
SSG - Sistema de Servigos Gerais:

* SSG - 01 Controle de despesa de tel. Fixo e mémetgia elétrica,
agua e aluguel.

STI - Sistema de Tecnologia da Informacéo

« STl — 01 Seguranca Fisica e Légica dos Equipamseiistema de
Dados e Informagoes.

« STI — 02 Aquisigdo, Locacgéao, Utilizacdo de Sofeve Hardaware.

Art. 2° - Este Decreto entrard em vigor na datssuke publicacéo,

jos revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, em 21 de dezembro de 2012.

ZENILDO SAMPAIO PACHECO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Heladio Mendes de Campos Maciel
Cadigo Identificador: AB7BBB93

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADM. PLANEJ. E FINANCAS
PORTARIA N°. 372/2012

ZENILDO PACHECO SAMPAIO, Prefeito Municipal de Nossa
Senhora do Livramento-MT — usando de suas atribui¢Bes legais,

Resolve:

Art. 1° - Conceder afastamento por periodo de )(tmeses de
Férias, referente ao periodo de 2009/2010 — 2010/22011/2012, e
na sequéncia 06(seis) meses de Licenga, a tituemiBr por
Assiduidade, referente aos quinqiiénios entre 0B298/a 05/10/2003
e 05/10/2003 a 05/10/2008 com remuneracédo do cefefivo ao
servidor JOSE ROBERTO DA SILVA REGO, do quadro Munitipa
com base no processo administrativo n°. 2393/28%yrtir de 28 de
Dezembro de 2012.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partitdesta.

Nossa Senhora do Livramento, 27 de dezembro de 2012

ZENILDO PACHECO SAMPAIO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Heladio Mendes de Campos Maciel
Cadigo Identificador:348D163C

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA CANAA DO NORTE

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°
006/2012

CONTRATADA: FACA WEB SITES LTDA - ME
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Nova Canad dortso-
MT.

OBJETO: prorrogando o prazo do contrato por mais(36&zentos e
Sessenta e Cinco) dias, ou seja, para 27 de Dezelal2@13.
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Data Da Assinatura: 27 de Dezembro de 2012.

VICENTE GEROTTO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Sandra Machado Matos Rodrigues|
Cddigo Identificador: 3A650394

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°
013/2012

LOCADOR: MAICON MAY

LOCATARIA: Prefeitura Municipal de Nova Canad do No#tMT.
OBJETO: prorrogando o prazo do contrato por mais(36&zentos e
Sessenta e Cinco) dias, ou seja, para 27 de Dezelal2@13.

Data Da Assinatura: 27 de Dezembro de 2012.

VICENTE GEROTTO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Sandra Machado Matos Rodrigues|
Cddigo Identificador: F62F14B1

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°
015/2012

LOCADOR: ANTONIO LIMA GALADINOVIC

LOCATARIA: Prefeitura Municipal de Nova Canad do No#tMT.
OBJETO: prorrogando o prazo do contrato por mais(36&zentos e
Sessenta e Cinco) dias, ou seja, para 27 de Dezelal2@13.

Data Da Assinatura: 27 de Dezembro de 2012.

VICENTE GEROTTO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Sandra Machado Matos Rodrigues|
Cddigo Identificador:236AB754

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°
024/2012

CONTRATADA: SVIERK & CIA LTDA - ME

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Nova Canad dortso-
MT.

OBJETO: prorrogando o prazo do contrato por mais(36&zentos e
Sessenta e Cinco) dias, ou seja, para 27 de Dezelal2@13.

Data Da Assinatura: 27 de Dezembro de 2012.

VICENTE GEROTTO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Sandra Machado Matos Rodrigues|
Cadigo Identificador: 5E6D9737

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°
029/2012

LOCADOR: NOVACLIN -
HOSPITALARES LTDA - ME
LOCATARIA: Prefeitura Municipal de Nova Canad do No#tMT.
OBJETO: prorrogando o prazo do contrato por mais (B$nhto e
Oitenta) dias, ou seja, para 25 de Junho de 2013.

SERVICOS MEDICOS E

Data Da Assinatura: 27 de Dezembro de 2012.

VICENTE GEROTTO DE MEDEIROS

Prefeito Municipal
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Publicado por:
Sandra Machado Matos Rodrigues
Cadigo Identificador:25B9EA72

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°
030/2012

LOCADOR: OSMAR DE MOURA

LOCATARIA: Prefeitura Municipal de Nova Canad do No#tMT.
OBJETO: prorrogando o prazo do contrato por mais(36&zentos e
Sessenta e Cinco) dias, ou seja, para 27 de Dezelal2@13.

Data Da Assinatura: 27 de Dezembro de 2012.

VICENTE GEROTTO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Sandra Machado Matos Rodrigues
Caodigo Identificador:5476A39A

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°
043/2012

CONTRATADA: ALMEIDA & REZENDE LTDA-ME
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Nova Canad dortdo-
MT.

OBJETO: prorrogando o prazo do contrato por mai§T8idita) dias,
ou seja, para 26 de Janeiro de 2013.

Data Da Assinatura: 27 de Dezembro de 2012.

VICENTE GEROTTO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Sandra Machado Matos Rodrigues
Cadigo Identificador:04B7B91E

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°
046/2012

CONTRATADA: NOVACLIN - SERVICOS MEDICOS E
HOSPITALARES LTDA - ME

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Nova Canad dortso-
MT.

OBJETO: prorrogando o prazo do contrato por mais(36&zentos e
Sessenta e Cinco) dias, ou seja, para 27 de Dezelal2@13.

Data Da Assinatura: 27 de Dezembro de 2012.

VICENTE GEROTTO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Sandra Machado Matos Rodrigues
Cadigo Identificador:67C8D2D3

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°
049/2012

CONTRATADA: J. N. FOLLETTO - ME

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Nova Canad dortso-
MT.

OBJETO: prorrogando o prazo do contrato por mais(36&zentos e
Sessenta e Cinco) dias, ou seja, para 27 de Dezelal2@13.

Data Da Assinatura: 27 de Dezembro de 2012.

VICENTE GEROTTO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal
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Publicado por:
Sandra Machado Matos Rodrigues|
Cadigo Identificador:88ABD397

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°
067/2012

CONTRATADA: EXCELENCIA ENGENHARIA E MEIO
AMBIENTE LTDA — ME

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Nova Canad dortdo-
MT.

OBJETO: prorrogando o prazo do contrato por mais(36&zentos e
Sessenta e Cinco) dias, ou seja, para 27 de Dezelal2@13.

Data Da Assinatura: 27 de Dezembro de 2012.

VICENTE GEROTTO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Sandra Machado Matos Rodrigues|
Cddigo Identificador: CD80F8EQ

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°
071/2012

CONTRATADA: EQUIMAF S/IA
MAQUINAS E FERRAMENTAS
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Nova Canad dortso-
MT.

OBJETO: prorrogando o prazo do contrato por mais(36&zentos e
Sessenta e Cinco) dias, ou seja, para 27 de Dezelal2@13.

EQUIPAMENTOS

Data Da Assinatura: 27 de Dezembro de 2012.

VICENTE GEROTTO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Sandra Machado Matos Rodrigues|
Cadigo Identificador:D703868B

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°
072/2012

CONTRATADA: ROMULO NONATO DA SILVA JUNIOR EPP
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Nova Canad dortso-
MT.

OBJETO: prorrogando o prazo do contrato por mais(36&zentos e
Sessenta e Cinco) dias, ou seja, para 27 de Dezelal2@13.

Data Da Assinatura: 27 de Dezembro de 2012.

VICENTE GEROTTO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Sandra Machado Matos Rodrigues|
Cadigo Identificador:00E9F118

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°
075/2012

CONTRATADA: R.N. REIS SILVA & CIA LTDA - ME
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Nova Canad dortdo-
MT.

OBJETO: prorrogando o prazo do contrato por mais(36&zentos e
Sessenta e Cinco) dias, ou seja, para 27 de Dezelal2@13.

Data Da Assinatura: 27 de Dezembro de 2012.

VICENTE GEROTTO DE MEDEIROS

Prefeito Municipal

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Publicado por:
Sandra Machado Matos Rodrigues
Caédigo Identificador:0133D242

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°
076/2012

CONTRATADA: ASSOCIACAO DOS VOLUNTARIOS DA
CASA TERAPEUTICA VIVER SOBRIO

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Nova Canad dortdo-
MT.

OBJETO: prorrogando o prazo do contrato por mais(36&zentos e
Sessenta e Cinco) dias, ou seja, para 27 de Dezelal2@13.

Data Da Assinatura: 27 de Dezembro de 2012.

VICENTE GEROTTO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Sandra Machado Matos Rodrigues
Cadigo Identificador: 9056D02F

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°
081/2012

CONTRATADA: Dra. DEBORA OLIVEIRA MIGUEL
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Nova Canad dortso-
MT.

OBJETO: prorrogando o prazo do contrato por mais(36&zentos e
Sessenta e Cinco) dias, ou seja, para 27 de Dezelal2@13.

Data Da Assinatura: 27 de Dezembro de 2012.

VICENTE GEROTTO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Sandra Machado Matos Rodrigues
Cddigo Identificador: E696CAB3

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°
082/2012

CONTRATADA: Dr. GUILHERME JOSE FIEBRANTZ PINTO
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Nova Canad dortso-
MT.

OBJETO: prorrogando o prazo do contrato por mais(36&zentos e
Sessenta e Cinco) dias, ou seja, para 27 de Dezelal2@13.

Data Da Assinatura: 27 de Dezembro de 2012.

VICENTE GEROTTO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Sandra Machado Matos Rodrigues
Cadigo Identificador:0E2019B7

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°
083/2012

CONTRATADA: Dr. JOSE ALBERTO PARDO SAAVEDRA
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Nova Canad dortdo-
MT.

OBJETO: prorrogando o prazo do contrato por mais(36&zentos e
Sessenta e Cinco) dias, ou seja, para 27 de Dezelal2@13.

Data Da Assinatura: 27 de Dezembro de 2012.

VICENTE GEROTTO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

www.amm.org.br 72



Mato Grosso , 28 de Dezembro de 2012 < JorfielaDEletronico dos Municipios do Estado de M@&msso

ANO VII | N° 1626

Publicado por:
Sandra Machado Matos Rodrigues|
Cadigo Identificador:93F92125

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°
084/2012

CONTRATADA:
INFORMATICA SA
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Nova Canad dortdo-
MT.

OBJETO: prorrogando o prazo do contrato por mais(36&zentos e
Sessenta e Cinco) dias, ou seja, para 27 de Dezelal2@13.

DARUMA  TELECOMUNICAGCOES E

Data Da Assinatura: 27 de Dezembro de 2012.

VICENTE GEROTTO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Sandra Machado Matos Rodrigues|
Cddigo Identificador:025C0651

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°
013/2011

LOCADOR: MARIA APARECIDA PINHEIRO

LOCATARIA: Prefeitura Municipal de Nova Canad do No#tMT.
OBJETO: prorrogando o prazo da vigéncia do conpatq365) dias,
ou seja, para 27 de Dezembro de 2013.

Data Da Assinatura: 27 de Dezembro de 2012.

VICENTE GEROTTO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Sandra Machado Matos Rodrigues|
Cddigo Identificador:6E15BCCF

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°
015/2011

LOCADOR: JOSE LUCIO MUSSO

LOCATARIA: Prefeitura Municipal de Nova Canad do No#tMT.
OBJETO: prorrogando o prazo da vigéncia do conpatq365) dias,
ou seja, para 27 de Dezembro de 2013.

Data Da Assinatura: 27 de Dezembro de 2012.

VICENTE GEROTTO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Sandra Machado Matos Rodrigues|
Cddigo Identificador:2DF33D32

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°
031/2011

LOCADOR: MARIA LEONOR BENTO MARQUES

LOCATARIA: Prefeitura Municipal de Nova Canad do No#tMT.
OBJETO: prorrogando o prazo da vigéncia do conpatq365) dias,
ou seja, para 27 de Dezembro de 2013.

Data Da Assinatura: 27 de Dezembro de 2012.

VICENTE GEROTTO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Sandra Machado Matos Rodrigues|
Cadigo Identificador:6F8FCD1F

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°
041/2011

LOCADOR:LOIDE LOPES DA SILVA

LOCATARIA: Prefeitura Municipal de Nova Canad do No#tMT.
OBJETO: prorrogando o prazo de vigéncia do confpatomais 365
(Trezentos e Sessenta e Cinto) dias, ou seja, fatle Pezembro de
2013.

Data Da Assinatura: 27 de Dezembro de 2012.

VICENTE GEROTTO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Sandra Machado Matos Rodrigues
Cddigo ldentificador: DF7E5154

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°
044/2011

CONTRATADA: CARLOS ALBERTO BENDER JUNIOR - ME
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Nova Canad dortdo-
MT.

OBJETO: prorrogando o prazo do contrato por mais(36&zentos e
Sessenta e Cinco) dias, ou seja, para 27 de Dezelal2@13.

Data Da Assinatura: 27 de Dezembro de 2012.

VICENTE GEROTTO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Sandra Machado Matos Rodrigues
Cadigo Identificador: A17E1AE6

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°
118/2011

CONTRATADA: STABILE, TAVARES E ADVOGADOS
ASSOCIADOS

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Nova Canad dortdo-
MT.

OBJETO: prorrogando o Prazo de Vigéncia do confratomais 365
(Trezentos e Sessenta e Cinco) dias, ou seja, pata Pezembro de
2013.

Data Da Assinatura: 27 de Dezembro de 2012.

VICENTE GEROTTO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Sandra Machado Matos Rodrigues
Cddigo Identificador:6AF33BD7

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°
134/2011

LOCADOR: DARCI FONTOURA

LOCATARIA: Prefeitura Municipal de Nova Canad do No#tMT.
OBJETO: prorrogando o prazo da vigéncia do confpatomais 365
(Trezentos e Sessenta e Cinco) dias, ou seja, pata Pezembro de
2013.

Data Da Assinatura: 27 de Dezembro de 2012.

VICENTE GEROTTO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Sandra Machado Matos Rodrigues
Cddigo Identificador: E2BOESBO
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PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°
154/2011

LOCADOR: FABIANA MARIA FUHR GALADINOVIC
LOCATARIA: Prefeitura Municipal de Nova Canad do No#tMT.
OBJETO: prorrogando o prazo da vigéncia do confpatomais 365
(Trezentos e Sessenta e Cinco) dias, ou seja, pata Pezembro de
2013.

Data Da Assinatura: 27 de Dezembro de 2012.

VICENTE GEROTTO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Sandra Machado Matos Rodrigues|
Cadigo Identificador:62DB92CB

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MONTE VERDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
LEI 557-2012

LEI N°. 557/2012.
Data: 17/12/2012

Sumula: “DISPOE SOBRE A AUTORIZACAO PARA
A ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL
SUPLEMENTAR E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

BEATRIZ DE FATIMA SUECK LEMES, Prefeita Municipal de
Nova Monte Verde, Estado de Mato Grosso, no usosuaas

atribuicdes legais, sanciona a seguinte Lei:

Artigo 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autado a abrir um
Crédito Adicional Suplementar na Lei 518/2011 quepdé do

Orcamento para o Exercicio Financeiro de 2012, alorwe até R$
28.000,00 (vinte e oito mil reais), destinado a GanMunicipal de

Vereadores;

Artigo 2° - Fica o Poder Executivo Municipal aumado a
suplementar em seu Or¢camento Programa 2012, astssgdotacdes
orgcamentarias:

Orgéo: 01 — Camara Municipal

Unidade: 001 — Camara Municipal

Funcéo: 01 — Legislativa

Sub-Fungéo: 031 — Acéo Legislativa

Programa: 0001 — Acéo do Legislativo

Projeto: 2.001 — Manutengdo e Encargos da Camara
Natureza da Despesa:

3190.11.00.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas R$ 292667
3190.13.00.00 — Obrigagdes Patronais R$| 1.705,43
TOTAL DA ACAO R$  [28.000,00

Artigo 3° - Para dar Cobertura aos Créditos Abertos, confornpe
descrito no artigo anterior serdo utilizados osumsss aqueles
mencionados no Inciso Ill do 81° do art. 43 da £e6320/1964,
oriundos de anulacdo parcial ou total da seguint#acdo
orgcamentaria.

Org&o: 06 — Secretaria Municipal de Saude e Sangame
Unidade: 001 — Fundo Municipal de Satde

Funcédo: 10 — SAUDE

Sub-Fungéo: 301 — Atencéo Basica

Programa: 0032 — Bloco de Atengdo Basica

Projeto: 2029 - Bloco | — Atengéo Bésica.

Natureza da Despesa:

33.90.39.00.00 — Outros Servigos de Terceiro Pehsddica R$
TOTAL DA AGAO R$

28.000,00
28.000,00

Artigo 4° - Fica igualmente autorizado a atualiza¢do naVuaiicipal
n°. 518/2011 - LDO 2012 e Lei Municipal n° 406/200 PPA
2010/2013, as alteracBes descritas nos artigo828esta lei.

Artigo 5° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua pujdia
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Gabinete da Prefeita Municipal de Nova Monte Verd&, de
Dezembro de 2012.

BEATRIZ DE FATIMA SUECK LEMES
Prefeita Municipal
Publicado por:
Mirian Barbosa Camargo Maciel
Cadigo Identificador: 1753A7F3

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MUTUM

FUNDAGAO MUNICIPAL DE ENSINO SUPERIOR DE NOVA
MUTUM
EXTRATO DE PORTARIA

PORTARIA N°. 042/2012
DATA: 17 DE DEZEMBRO DE 2012.

SUMULA: “EXONERA DO CARGO DE
COORDENADOR DO CURSO DE ENGENHARIA
AGRONOMICA DA UNINOVA — UNIAO DO
ENSINO SUPERIOR DE NOVA MUTUM, O
SERVIDOR QUE MENCIONA”.

A DIRETORA GERAL DA FUMESUNM - FUNDAGCAO
MUNICIPAL DE ENSINO SUPERIOR DE NOVA MUTUM,
PROFESSORA CLAUDIA LISIANE ORO RIBEIRO RAMOS,
NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar do Cargo de CoordenadorCurso de Engenharia
Agronémica da UNINOVA, mantida pela FUMESUNM, o fassor
ALEX SAMUEL RODRIGUES , a partir desta data.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de shéicagao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Nova Mutum — MT, 17 de Dezembro de 2012.

CLAUDIA LISIANE ORO RIBEIRO RAMOS
Diretora Geral da FUMESUNM
Publicado por:
Naiara Barbosa
Cadigo Identificador:03A5530B

FUNDAGAO MUNICIPAL DE ENSINO SUPERIOR DE NOVA
MUTUM
EXTRATO DA PORTARIA 043/2012

PORTARIA N°. 043/2012
DATA: 17 DE DEZEMBRO DE 2012

SUMULA: “EXONERA DO CARGO DE CHEFE DE
SECRETARIA ACADEMICA DA FUMESUNM —
FUNDACAO MUNICIPAL DE ENSINO SUPERIOR
DE NOVA MUTUM A SERVIDORA
MENCIONADA”.

A DIRETORA GERAL DA FUNDAGAO MUNICIPAL DE
ENSINO SUPERIOR DE NOVA MUTUM - FUMESUNM,
PROFESSORA CLAUDIA LISIANE ORO RIBEIRO RAMOS
NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar do cargo de Chefe de Secretaria Aca@dédac
Fundacdo Municipal de Ensino Superior de Nova Mutum
FUMESUNM, a Sra.RAQUELI CRIZ BECKER , a partir desta
data.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de shéicagao,
revogadas as disposi¢ées em contrario.
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Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Nova Mutum - MT, 17 de Dezembro de 2012.

CLAUDIA LISIANE ORO RIBEIRO RAMOS
Diretora Geral da FUMESUNM
Publicado por:
Naiara Barbosa
Cadigo Identificador: EE4D64AB

FUNDAGAO MUNICIPAL DE ENSINO SUPERIOR DE NOVA
MUTUM
EXTRATO DA PORTARIA 044/2012

PORTARIA N°. 044/2012
DATA: 17 DE DEZEMBRO DE 2012

SUMULA: “EXONERA DO CARGO DE
COORDENADORA DO CURSO DE PEDAGOGIA
DA UNINOVA — UNIAO DO ENSINO SUPERIOR,
MANTIDA PELA FUMESUNM - FUNDAGAO

MUNICIPAL DE ENSINO SUPERIOR DE NOVA
MUTUM, A PROFESSORA QUE MENCIONA".

A DIRETORA GERAL DA FUMESUNM - FUNDAGCAO
MUNICIPAL DE ENSINO SUPERIOR DE NOVA MUTUM,
PROFESSORA CLAUDIA LISIANE ORO RIBEIRO RAMOQOS,
NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

Art. 1° - Exonera do cargo de CoordenaddeaCurso Pedagogia e
PTecnologia em Andlise e Desenvolvimento de Sistemaatida pela
FUMESUNM, a professora IZABEL CRISTINA DINIZ
REZENDE DE QUADROS, a partir desta data.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de shéicagao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Nova Mutum - MT, 17 de Dezembro de 2012.

CLAUDIA LISIANE ORO RIBEIRO RAMOS
Diretora Geral da FUMESUNM
Publicado por:
Naiara Barbosa
Cadigo Identificador: FBFO485A

FUNDAGAO MUNICIPAL DE ENSINO SUPERIOR DE NOVA
MUTUM
EXTRATO DA PORTARIA 048/2012

PORTARIA N°. 048/2012
DATA: 17 DE DEZEMBRO DE 2012.

SUMULA: “EXONERAR DO CARGO DE
COORDENADOR DO CURSO DE CIENCIAS
CONTABEIS DA UNINOVA — UNIAO DE ENSINO
SUPERIOR DE NOVA MUTUM, O PROFESSOR
VIDAMAR GRANDO".

A DIRETORA GERAL DA FUNDAGAO MUNICIPAL DE
ENSINO SUPERIOR DE NOVA MUTUM - FUMESUNM,
PROFESSORA CLAUDIA LISIANE ORO RIBEIRO RAMOS
NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:
Art. 1° - Exonerar do Cargo de Coordenador do Curso de C#&nc

Contabeis da UNINOVA, mantida FUMESUNM, o professo
VIDAMAR GRANDO , a partir desta data.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sbéicagao,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Nova Mutum - MT, 17 de Dezembro de 2012.

CLAUDIA LISIANE ORO RIBEIRO RAMOS
Diretora Geral da FUMESUNM
Publicado por:
Naiara Barbosa
Cddigo Identificador:02EE90D1

FUNDAGAO MUNICIPAL DE ENSINO SUPERIOR DE NOVA
MUTUM
EXTRATO DA PORTARIA 049/2012

PORTARIA N°. 049/2012
DATA: 17 DE DEZEMBRO DE 2012.

SUMULA: “EXONERAR DO CARGO DE
COORDENADORA DO CURSO DE
ADMINISTRACAO DA UNINOVA — UNIAO DE
ENSINO SUPERIOR DE NOVA MUTUM, A
PROFESSORA ELISANGELA MARIA DA SILVA”.

A DIRETORA GERAL DA FUNDACAO MUNICIPAL DE
ENSINO SUPERIOR DE NOVA MUTUM - FUMESUNM,
PROFESSORA CLAUDIA LISIANE ORO RIBEIRO RAMOS
NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar do Cargo de Coordenadora do Curso de
Admigistragéo da UNINOVA, mantida FUMESUNM, a prsdera
ELISANGELA MARIA DA SILVA , a partir desta data.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de shéicagao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Nova Mutum - MT, 17 de Dezembro de 2012.

CLAUDIA LISIANE ORO RIBEIRO RAMOS
Diretora Geral da FUMESUNM
Publicado por:
Naiara Barbosa
Cadigo Identificador: BOB3AF1A

FUNDAGAO MUNICIPAL DE ENSINO SUPERIOR DE NOVA
MUTUM
EXTRATO DA PORTARIA 050/2012

PORTARIA N°. 050/2012
DATA: 17 DE DEZEMBRO DE 2012.

SUMULA: “EXONERAR DO CARGO DE

DIRETORA DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO
DA FUMESUNM — FUNDAGCAO MUNICIPAL DE

ENSINO SUPERIOR DE NOVA MUTUM, A
SENHORA LEIA DA SILVA GOMES”.

A DIRETORA GERAL DA FUNDAGAO MUNICIPAL DE
ENSINO SUPERIOR DE NOVA MUTUM - FUMESUNM,
PROFESSORA CLAUDIA LISIANE ORO RIBEIRO RAMOS
NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:
Art. 1° - Exonerar do cargo de Diretora de Ensino, Peagais

Extensdo da FUMESUNM, a serviddt&lA DA SILVA GOMES ,
a partir desta data.
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Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sbéicagao,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Nova Mutum - MT, 17 de Dezembro de 2012.

CLAUDIA LISIANE ORO RIBEIRO RAMOS
Diretora Geral da FUMESUNM
Publicado por:
Naiara Barbosa
Cadigo Identificador: 9F45FC19

PREFEITURA MUNICIPAL
DECRETO N° 153, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2012.

DECRETO N° 153, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2012.

“Estabelece o Cronograma de Execuc¢do Mensal d
Desembolso para o exercicio financeiro de 2013 d
Administracdo Direta e da outras providéncias”.

O Sr.Sadi Ribeiro Ramos Prefeito do Municipio de Nova Mutum,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuiegess| atendendo
ao Art. 8o da Lei Complementar n°® 101/00;

DECRETA:

Art. 1o Fica estabelecida a Programagédo Financeira e cogiama
de Execucdo Mensal de Desembolso para o exeréf@ackiro de
2013 da Administragdo Direta, Poder Executivo, oong
estabelecido no Artigo 8o da Lei Complementar Féderd01/00 —
Lei de Responsabilidade Fiscal.

§ 1°0Os 6rgéos da Administracéo Direta, que sejam ogpitlos com
recursos do Tesouro Municipal sujeitam-se a execoggamentaria e
financeira estabelecida neste Decreto.

§ 2°0Os anexos deste Decreto estabelecem a Programaxgimeira
(Anexo I) e o Cronograma de Execucdo Mensal de Desiem
(Anexo Il) para o exercicio financeiro de 2013, Aldministragao
Direta.

Art.
compromissos financeiros, em cada fonte, até adimos valores
estabelecidos no cronograma mensal de desembolso.

Art. 3° Serdo consideradas prioritarias, para efeito damagto em
qualquer fonte, as despesas com pessoal e encawas, 0 Servico
da divida publica, os débitos decorrentes de seasejudiciais e
outras despesas obrigatérias decorrentes de inyoecainstitucional
ou legal.

Art. 4° E vedada a realizagdo de despesas sem empenho prévi
sem a existéncia de dotagdo orgcamentéaria com salficente a
cobertura do dispéndio a ser efetuado.

Art. 5° E vedada a realizacdo de despesas além dos limi
estabelecidos no Anexo deste Decreto.

Art. 6° As liberagdes mensais de recursos, para custef®deas
Despesas Correntes” e de “Outras Despesas de Capital'6rgédos
integrantes da Administracdo Direta, somente sezdlizadas apds a
regularizacdo do pagamento das despesas com pesaba nos
casos indispensaveis decorrentes de calamidadiegudd servigo da
divida publica vincenda, de sentengas judiciais eutras obrigacbes
vinculadas a imperativos constitucionais ou legais.

Art. 7° Ao final de cada bimestre do exercicio far-se-aaiagdo dos
resultados, visando alcancar o equilibrio finarceie o devido
alcance de metas, admitindo se necessaria limitdgdmpenho e/ou
movimentagdo financeira, de acordo com o Artigo d¥ Lei
complementar n° 101/00, excluida as despesas cesnalee encargos

D

2° As unidades orcamentarias somente poderdo assuimir

es

sociais, do servigo da divida e as de carater itocishal.
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Art. 8° Este Decreto entra em vigor na data de sua pgBlica
Art. 9° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Mutum, Estatt Mato
Grosso, em 21 de dezembro de 2012.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

SADI RIBEIRO RAMOS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Aline Duarte Dutra
Cddigo Identificador: C7D9F734

PREFEITURA MUNICIPAL
DECRETO N° 154, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2012.

DECRETO N° 154, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2012.

“Estabelece o Cronograma de Execugdo Mensal de
Desembolso para o exercicio financeiro de 2013 da
Administracdo Indireta - SAAE — Servigo Autdbnomo de
Agua e Esgoto, e da outras providéncias”.

O Sr.Sadi Ribeiro Ramos Prefeito do Municipio de Nova Mutum,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuiegess| atendendo
ao Art. 8o da Lei Complementar n° 101/00;

DECRETA:

Art. 1o Fica estabelecida a Programacéo Financeira e coGrama
de Execucdo Mensal de Desembolso para o exerdfEackiro de
2013 da Administracéo indireta, SAAE — Servico Auttho de Agua
e Esgoto, conforme estabelecido no Artigo 8o daC@inplementar
Federal n.° 101/00 — Lei de Responsabilidade Fiscal.

§ 1°0Os anexos deste Decreto estabelecem a Programmgiwéira
(Anexo I) e o Cronograma de Execucdo Mensal de Desiem
(Anexo Il) para o exercicio financeiro de 2013, Aldministracao
Indireta - SAAE — Servico Autdnomo de Agua e Esgoto

Art. 2° As unidades orcamentarias somente poderdo assumir
compromissos financeiros, em cada fonte, até adimbs valores
estabelecidos no cronograma mensal de desembolso.

Art. 3° Serdo consideradas prioritarias, para efeito damagto em
qualquer fonte, as despesas com pessoal e encagas, 0 Servigo
da divida publica, os débitos decorrentes de seasejudiciais e
outras despesas obrigatérias decorrentes de inyoecainstitucional
ou legal.

Art. 4° E vedada a realizagdo de despesas sem empenho prévi
sem a existéncia de dotagdo orgcamentéria com salficente a
cobertura do dispéndio a ser efetuado.

Art. 5° E vedada a realizacdo de despesas além dos limites
estabelecidos no Anexo deste Decreto.

Art. 6° As liberacdes mensais de recursos, para custei®udas
Despesas Correntes” e de “Outras Despesas de Capital'érgéos
integrantes da Administracdo Indireta, somenteosezdlizadas apoés
a regularizagdo do pagamento das despesas comelpesHgo nos
casos indispensaveis decorrentes de calamidadiegqdd servico da
divida publica vincenda, de sentengas judiciais eutras obrigacbes
vinculadas a imperativos constitucionais ou legais.

Art. 7° Ao final de cada bimestre do exercicio far-se-aaiagdo dos
resultados, visando alcancar o equilibrio finamgeie o devido
alcance de metas, admitindo se necessaria limitdgdmpenho e/ou
movimentagdo financeira, de acordo com o Artigo d¥ Lei
complementar n° 101/00, excluida as despesas cesnalee encargos
sociais, do servigo da divida e as de carater itocisnal.
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Art. 8° Este Decreto entra em vigor na data de sua pgBlica
Art. 9° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Mutum, Estatt Mato
Grosso, em 2 de janeiro de 2013.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

SADI RIBEIRO RAMOS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Aline Duarte Dutra
Cddigo Identificador:592C4BAB

PREFEITURA MUNICIPAL
DECRETO N° 155, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2012.

DECRETO N° 155, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2012.

“Estabelece o Cronograma de Execugdo Mensal d
Desembolso para o exercicio financeiro de 2013 d
Administragcdo Indireta - FUMESUNM - Fundagéo
Municipal de Ensino Superior de Nova Mutum, e d
outras providéncias”.

O Sr.Sadi Ribeiro Ramos Prefeito do Municipio de Nova Mutum,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuiegess| atendendo
ao Art. 8o da Lei Complementar n° 101/00;

DECRETA:

Art. 1o Fica estabelecida a Programacéo Financeira e coGrama
de Execucdo Mensal de Desembolso para o exerdfEackiro de
2013 da Administracéo indireta, FUMESUNM — Fundalyfimicipal

de Ensino Superior de Nova Mutum, conforme estalmi®eno Artigo
80 da Lei Complementar Federal n.° 101/00 Lei

Responsabilidade Fiscal.

§ 1°0Os anexos deste Decreto estabelecem a Programmgiwéira
(Anexo I) e o Cronograma de Execucdo Mensal de Desiem
(Anexo Il) para o exercicio financeiro de 2013, Aldministragao
Indireta - FUMESUNM — Fundac&o Municipal de Ens8uperior de
Nova Mutum.

Art.
compromissos financeiros, em cada fonte, até adimos valores
estabelecidos no cronograma mensal de desembolso.

Art. 3° Serdo consideradas prioritarias, para efeito darpagto em
qualquer fonte, as despesas com pessoal e encawas, 0 Servico
da divida publica, os débitos decorrentes de seasejudiciais e
outras despesas obrigatérias decorrentes de inyeecamstitucional
ou legal.

Art. 4° E vedada a realizagdo de despesas sem empenho prévi
sem a existéncia de dotacdo orcamentaria com salficiente a
cobertura do dispéndio a ser efetuado.

Art. 5° E vedada a realizacdo de despesas além dos limi
estabelecidos no Anexo deste Decreto.

Art. 6° As liberagdes mensais de recursos, para custef®deas
Despesas Correntes” e de “Outras Despesas de Capital"érgédos
integrantes da Administracdo Indireta, somenteosegédlizadas apos
a regularizacdo do pagamento das despesas comalpesHuoo nos
casos indispensaveis decorrentes de calamidadiegdd servigo da
divida publica vincenda, de sentengas judiciais eutras obrigacbes
vinculadas a imperativos constitucionais ou legais.

Art. 7° Ao final de cada bimestre do exercicio far-se-&aiagéo dos
resultados, visando alcancar o equilibrio finarceie o devido
alcance de metas, admitindo se necessaria limitdga@mpenho e/ou

[’]

2° As unidades orcamentarias somente poderdo assumir

es

movimentacdo financeira, de acordo com o Artigo d® Lei
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complementar n.° 101/00, excluida as despesas oesso@ e
encargos sociais, do servico da divida e as déeca@nstitucional.

Art. 8° Este Decreto entra em vigor na data de sua pghlica
Art. 9° Revogam-se as disposi¢8es em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Mutum, Estaté Mato
Grosso, em 21 de dezembro de 2012.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

SADI RIBEIRO RAMOS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Aline Duarte Dutra
Cadigo Identificador:8FEEE713

PREFEITURA MUNICIPAL
JULGAMENTO DE PROPOSTA DE PRECOS — TOMADA DE
PRECOS N °© 023/2012

O Municipio de Nova Mutum-MT, através da Comissam@ente
de Licitagdo torna publico a todos interessadosesultado de
julgamento da Tomada de Precos n° 023/2012 cujetohjrata
Contratacdo de Empresa para Pavimentacdo do Disthastrial
Norte. A empresa Construtora Alfer Ltda — EPP, itsero CNPJ n°
03.009.104/0001-55 n&o apresentou a planilha cdaplie sua
proposta e teve sua proposta desclassificada.fmrtai declarada
vencedora do certame a LBO Construtora de Obras Irtgeita no
CNPJ n° 05.164.192/0001-95. Nova Mutum — MT, 21 @zddnbro
de 2012

CARMEM REGINA CASAGRANDE
Presidente da CPL
Publicado por:
Geovani Lamera
Cadigo Identificador: C62F7BB2

PREFEITURA MUNICIPAL
RESULTADO DE PROPOSTA TECNICA E DE PRECOS —
CONCORRENCIA N° 005/2012

O Municipio de Nova Mutum-MT, através da ComissaarReente
de Licitagdo torna publico a todos interessados guempresa
Engeplus Engenharia e Consultoria Ltda, inscrita G¥PJ n°
90.333.790/0001-10, foiHabiltada na proposta Técnica,
apresentou proposta de Precos no Valor de 3.69887@rés
milhdes, seiscentos e noventa e quatro mil, novesensetenta e trés
reais e trinta e quatro centavos)referente a Coérecia n°® 005/2012
cujo objeto trata da Elaboracdo de Estudos de Ndabie Econdmica
e Financeira, Elaboracdo dos Estudos de Impacto igkah
(EIA/RIMA) com obtencdo da Licenca Prévia (LP), Eledgéo do
Projeto Basico Ambiental (PBA), incluindo a Obtend&ol icenca de
Instalacéo e Elaboracdo do Projeto Executivo dgalgio e Obtengéo
do CERTOH com 1.500 ha localizado no Municipio de &Nbutum-
MT. Nova Mutum — MT, 27 de Dezembro de 2012

e

CARMEM REGINA CASAGRANDE
Presidente da Cpl
Publicado por:
Geovani Lamera
Cadigo Identificador:690F8EBF

PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE RESULTADO - PREGAO PRESENCIAL N°
184/2012

O Municipio de Nova Mutum, torna publico o resultadio
Julgamento,do Pregdo Presencial n° 184/2012 cygtoolrata do
Registro de Precos para futura e eventual execugdetvicos de
coleta de residuos sdlidos na estacdo de transhorddunicipio de
Nova Mutum, transporte e destinacdo final dos tesidsolidos
domiciliares e comerciais, gerados na area urbanangnicipio e
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operacdo da rampa de transbordo, do qual foi venaeal empresa
Sanorte Saneamento Ambiental Ltda inscrita no CNPJ

10.242.459/0002-36, com proposta no valor totaRéiel.347.840,00
(hum milh&o, trezentos e quarenta e sete mil, eitts e quarenta
reais).Nova Mutum/MT, 26 de Dezembro de 2012.

GEOVANI LAMERA
Pregoeiro Substituto
Publicado por:
Geovani Lamera
Cadigo ldentificador: 7EA4846C

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA

DEPARTAMENTO LICITACAO
PORTARIA N°. 008/2012

“Dispde sobre a concessdao do beneficid
APOSENTADQRIA POR TEMPO DE
CONTRIBUICAO a servidora MARZELI

TEREZINHA XAVIER”.

O Diretor Executivo do SIMPREV - Fundo Municipal de
Previdéncia Social dos Servidores de NOVA OLIMPBstado de
MT, no uso de suas atribui¢Bes legais e;

Considerando o preenchimento dos requisitos estetuid Art. 6°,
incisos, I, I, Ill, e IV da Emenda constitucionaP. 41/2003,
combinado com Art. 89, inciso I, Il, Ill e 1V, daeL Municipal n°.
852/2009, de 16 de julho de 2009, que rege a greid municipal,
Art. 44 da Lei Municipal n°. 775/2008, que disp®re estatuto do
servidor publico do municipio, anexo |, art. 45Lea Complementar
n° 022, de 03 de maio de 2010, que dispde solwarraira dos
profissionais da educagdo publica basica do munijcglterada pelo
anexo |, Art. 4°, da Lei Complementar n°. 026, dal@fevereiro de
2011, em consonancia com Lei Municipal n°. 921/2Qfiie dispbe
sobre corregdo salarial aos servidores publicosaipais, resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio de APOSENTADORIA POR TEMP(
DE CONTRIBUICAO, a servidora Sr2. MARZELI TEREZINHA
XAVIER, brasileira, vilva, portadora da RG n°. 348136P/MT, e
do CPF N°. 325.928.411-72, efetiva no cargo de PREIRIRA,
nivel “06”, classe “C”, sob a matricula n°. 0889tatio na
SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTE,
TURISMO E LAZER, com provento Integral, conforme msso
administrativo do SIMPREV, n.%2012.04.0002P a partir de
15/05/2012, até posterior deliberacéo.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua pulca
retroagindo seus efeitos para o 15/05/2012, re\axgad disposices
em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
NOVA OLIMPIA - MT, 28 de maio de 2012.

ADILSON ALVES PESSOA
Diretor Executivo do Simprev

Homologo:

FRANCISCO SOARES DE MEDEIROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Josenil Marques Pereira
Cadigo Identificador: ECEFCCDO

DEPARTAMENTO LICITAGAO
PORTARIA N.° 011/2012

“Dispde sobre a concessdao do beneficio dd
Aposentadoria por Idade a servidoraSra.

O Sr. ADILSON ALVES PESSOA, Diretor Executivo DO
SIMPREYV - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES DE NOVA OLIMPIA, Estado de MT, no uso
de suas atribuicbes legais; e

Considerando o preenchimento dos pressupostos legaf&los no

Art. 40, § 1° IIl, "b" da CF/88 com redagdo da EC 41/2003,

combinado com o art. 12, inciso lll, alinea “b”, lé& municipal n.°

852, de 16 de julho de 2009, que regulamenta o Re§irprio de

Previdéncia Social, art. 44, da Lei Municipal nP5/2008, que dispde
sobe o estatuto do servidor pablico do municipi@xa 1V, § Unico,

do Art. 42, da Lei Complementar n°. 013/2008, gatatsobre o plano
de cargo, carreira e salario, em consonancia carrero VIII, da Lei

Complementar Municipal n°. 033, de 24 de maio de22qle dispde
sobre a incluséo de tabelas e corregdo salarisdetuglores publicos
municipais de Nova Olimpia MT,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder o beneficio dAposentadoria por Idade a
servidora Sra. MARGARIDA FARIA LIMA ,  brasileira,
CASADA portadora da cédula de identidade RG n.° 18281
SSP/MT, inscrito no CPF sob o n.° 891.946.591-&8jdente e
domiciliada na Comunidade Paulista - Rural - Novampia MT,
efetiva no cargo de MERENDEIRA, nivel “05", classe ,'C"
matriculada sob n.° 100496, lotado(a) na 05503 -C.SE
EDUCACAO/DEPTO. DO ENSINO FUNDAMENTAL 25%, com
proventos proporcionais contidos na planilha deutalde proventos,
conforme processo administrativo do SIMPREV,20.22.02.00031P
a partir desta data até posterior deliberacéo.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua pwblca
retroagindo seus efeitos a data de 19 de outubPOH2 revogadas as
disposi¢gdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
NOVA OLIMPIA - MT, 29 de Novembro de 2012.

ADILSON ALVES PESSOA
Diretordo Simprev

Homologo:

FRANCISCO SOARES DE MEDEIROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Josenil Marques Pereira
Cadigo Identificador:4A6157F9

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA HELENA

MARGARIDA FARIA LIMA.”
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LICITACOES E CONTRATOS
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO 065/2012

Contratante: Prefeitura Municipal de Nova Santa kg T.
Contratada: GOMES COMERCIO E SERVICOS DE
INFORMATICA LTDA
Data Assinatura: 26 (vinte e seis) dias do méseiembro (12) de
dois mil e doze (2012)
Vigéncia: 31 de dezembro de 2012.
Objeto: Pelo presente Termo Aditivo, as partesaigentificadas, de
comum acordo, resolvem aditar o prazo na ClausuldaSdo
Contrato de Prestacdo de Servigos n°. 065/2012.
Publicado por:
Gilson Parron
Cadigo Identificador: 115B354E

LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO DE CONTRATO 065/2012
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PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA

HELENA e GOMES COMERCIO E SERVICOS DE
INFORMATICA LTDA
OBJETO: AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DE

INFORMATICA, EQUIPAMENTOS ELETRO ELETRONICOS E
MOBILIARIOS FUNCIONAIS E PERMANENTES PARA
ATENDER AOS PEDIDOS DAS SECRETARIAS DESTE
MUNICIPIO DE NOVA SANTA HELENA, CONFORME
ESPECIFICACOES DO ANEXO I.

DO PRECO: R$ 7.741,63 (Sete mil setecentos e quaeantareais e
sessenta e trés centavos)

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS - SEFIP —

DOTACAOQ: (R 0080) 05.001.04.123.0010.2009.4490520000
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - SEAD —
DOTAGAOQ: (R 0101) 07.001.12.361.0021.1007. 449052000
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO -
SESAN —

DOTACAO: (R 0194) 08.001.10.301.0005.1016.4490520000
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO -
SESAN —

DOTACAOQ: (R 0227) 08.001.10.301.0026.2027.4490520000
SECRETARIA MUN. DA ACAO, PROM. SOCIAL E TRABALHO
- SEAST -

DOTACAOQ: (R 0294) 10.001.08.244.0014.2036.4490520000
CONTRATANTE: DORIVAL LORCA - Prefeito Municipal de Nova
Santa Helena.

CONTRATADO: GUIOMAR VALERIA GOMES -
Proprietéaria

Sécia

Publicado por:
Gilson Parron
Cddigo Identificador: 383AEA04

LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO DE CONTRATO 066/2012

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA

HELENA e VERA CRUZ COMERCIO DE ELETRONICOS E

MOVEIS EIRELI-ME

OBJETO: AQUISIQAO DE EQUIPAMENTOS DE

INFORMATICA, EQUIPAMENTOS ELETRO ELETRONICOS E

MOBILIARIOS FUNCIONAIS E PERMANENTES PARA

ATENDER AOS PEDIDOS DAS SECRETARIAS DESTE

MUNICIPIO DE NOVA SANTA HELENA, CONFORME

ESPECIFICAQ@ES DO ANEXO 1.

DO PRECO: R$ 5.643,39 (Cinco mil seiscentos e quaeetrés reais

e trinta e nove centavos)

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO -

SESAN -

DOTA(;AO: (R 0227) 08.001.10.301.0026.2027.4490520000

SECRETARIA MUN. DA AQAO, PROM. SOCIAL E TRABALHO

- SEAST —

DOTA(;AO: (R 0294) 10.001.08.244.0014.2036.4490520000

ASSINAM:

CONTRATANTE: DORIVAL LORCA - Prefeito Municipal de Nova

Santa Helena.

CONTRATADO: MARINHO BRITES JUNIOR - Procurador

Publicado por:
Gilson Parron

Cadigo Identificador: 1A6C60D9

LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO DE CONTRATO 067/2012

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA
HELENA e AKDD ELETRONICOS E PAPELARIA COMERCIO E
REPRESENTA(;AO DE SERVICOS LTDA ME

OBJETO: AQUISI(;AO DE EQUIPAMENTOS DE
INFORMATICA, EQUIPAMENTOS ELETRO ELETRONICOS E
MOBILIARIOS FUNCIONAIS E PERMANENTES PARA
ATENDER AOS PEDIDOS DAS SECRETARIAS DESTE
MUNICIPIO DE NOVA SANTA HELENA, CONFORME
ESPECIFICACOES DO ANEXO |.

DO PRECO: R$ 27.615,00 (Vinte e sete mil seiscentpsreze reais)
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS - SEFIP —
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DOTACAO: (R 0080) 05.001.04.123.0010.2009.4490520000
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - SEAD —
DOTACAO: (R 0099) 06.001.04.122.0010.2011.4490520000
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULT. DESP. E
LAZER - SECDL —
DOTACAO: (R 0101) 07.001.12.361.0021.1007. 449052000
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO -
SESAN —
DOTACAO: (R 0194) 08.001.10.301.0005.1016.4490520000
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO -
SESAN —
DOTACAO: (R 0227) 08.001.10.301.0026.2027.4490520000
SECRETARIA MUN. DA ACAO, PROM. SOCIAL E TRABALHO
- SEAST —
DOTACAO: (R 0294) 10.001.08.244.0014.2036.4490520000
SECRETARIA MUN. TRANSPORTES, OBRAS E SERV.
PUBLICOS - SETOP
DOTACAO: (R 0344) 11.002.17.512.0029.2034.4490520000
ASSINAM:
CONTRATANTE: DORIVAL LORCA - Prefeito Municipal de Nova
Santa Helena.
CONTRATADO: ANTONIO DE OLIVEIRA PAES FILHO -
Proprietario
Publicado por:
Gilson Parron
Cadigo Identificador: 3B95C9D4

LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO DE CONTRATO 068/2012

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA
HELENA e VIVIANE REGINA CLAUDINO - ME

OBJETO: AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DE
INFORMATICA, EQUIPAMENTOS ELETRO ELETRONICOS E
MOBILIARIOS FUNCIONAIS E PERMANENTES PARA
ATENDER AOS PEDIDOS DAS SECRETARIAS DESTE
MUNICIPIO DE NOVA SANTA HELENA, CONFORME
ESPECIFICACOES DO ANEXO I.

DO PRECO: R$ 22.750,00 (Vinte e dois mil setecentosguenta
reais)

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS - SEFIP —
DOTACAO: (R 0080) 05.001.04.123.0010.2009.4490520000
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - SEAD —
DOTACAO: (R 0099) 06.001.04.122.0010.2011.4490520000
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULT. DESP. E
LAZER - SECDL —

DOTACAO: (R 0101) 07.001.12.361.0021.1007. 449052000
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO -
SESAN —

DOTACAO: (R 0194) 08.001.10.301.0005.1016.4490520000
ASSINAM:

CONTRATANTE: DORIVAL LORCA - Prefeito Municipal de Nova
Santa Helena.

CONTRATADO: FAGNER DE ALMEIDA RAMOS - Procurador

Publicado por:
Gilson Parron
Cadigo Identificador: CODBA7A9

LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO DE CONTRATO 069/2012

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA
HELENA e MAC COMERCIO DE MOVEIS LTDA — EPP
OBJETO: AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DE
INFORMATICA, EQUIPAMENTOS ELETRO ELETRONICOS E
MOBILIARIOS FUNCIONAIS E PERMANENTES PARA
ATENDER AOS PEDIDOS DAS SECRETARIAS DESTE
MUNICIPIO DE NOVA SANTA HELENA, CONFORME
ESPECIFICACOES DO ANEXO |.

DO PRECO: R$ 3.670,00 (Trés mil seiscentos e seteais)r
DOTACAO: (R 0227) 08.001.10.301.0026.2027.4490520000
SECRETARIA MUN. DA ACAO, PROM. SOCIAL E TRABALHO
- SEAST -
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DOTACAOQ: (R 0294) 10.001.08.244.0014.2036.4490520000

ASSINAM:

CONTRATANTE: DORIVAL LORCA - Prefeito Municipal de Nova

Santa Helena.

CONTRATADO: GREGORY CABRAL VIANA - Procurador

Publicado por:
Gilson Parron

Cadigo Identificador: C0437EDE

LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO DE CONTRATO 070/2012

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA
HELENA e GISELI FERREIRA DA CRUZ
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO
DE SERVICOS EM ORGANIZACAO E REALIZACAO DE
FESTAS, EVENTOS, SHOWS ARTISTICOS E SUA
INTERMEDIACAO PARA A CONTRATACAO DE (01) SHOW
ARTISTICO COM RITIMOS VARIADOS, PARA REALIZACAO
DAS FESTIVIDADES DE COMEMORAGCAO DE ANO NOVO NO
MUNICIPIO DE NOVA SANTA HELENA/MT,
COMPREENDENDO O REFERIDO SHOW ARTISTICO, A
DISPONIBILIZACAO DE 01 PALCO EM ESTRUTURA
METALICA DE NO MINIMO 10m X 8m, 01 BANDA MUSICAL
COM NO MINIMO 8 COMPONENTES, ILUMINACAO DE
PALCO E SONORIZACAO DE NO MINIMO 20.000 WATTS DE
POTENCIA, NESTE MUNICIPIO DE NOVA SANTA
HELENA/MT, NO DIA 29 DE DEZEMBRO DE 2012.
DO PRECO: R$ 11.500,00 (Onze mil e quinhentos reais).
SECRET. MUN. EDUCACAO, CULT. DESP. E LAZER - SECDL
DOTACAO: (0170)07. 004.13.392.0015.1015.33903500000
ASSINAM:
CONTRATANTE: DORIVAL LORCA - Prefeito Municipal de Nova
Santa Helena.
CONTRATADO: GISELI FERREIRA DA CRUZ - Proprietaria -
Publicado por:
Gilson Parron
Cadigo Identificador:35170EFA

LICITACOES E CONTRATOS
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 066/2012

Contratante: Prefeitura Municipal de Nova Santa kg T.
Contratada: VERA CRUZ COMERCIO DE ELETRONICOS E
MOVEIS EIRELI-ME
Data Assinatura: 26 (vinte e seis) dias do méseiembro (12) de
dois mil e doze (2012)
Vigéncia: 31 de dezembro de 2012.
Objeto: Pelo presente Termo Aditivo, as partesasigentificadas, de
comum acordo, resolvem aditar o prazo na ClausutgaSdo
Contrato de Prestacdo de Servigos n°. 066/2012.
Publicado por:
Gilson Parron
Cddigo Identificador: D86AA419

LICITACOES E CONTRATOS
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 067/2012

Contratante: Prefeitura Municipal de Nova Santa kg T.
Contratada: AKDD ELETR. E PAPELARIA COM. E REPR. DE
SERV. LTDA ME.
Data Assinatura: 26 (vinte e seis) dias do méseiembro (12) de
dois mil e doze (2012)
Vigéncia: 31 de dezembro de 2012.
Objeto: Pelo presente Termo Aditivo, as partesasigentificadas, de
comum acordo, resolvem aditar o prazo na ClausutaaSdo
Contrato de Prestacdo de Servigos n°. 067/2012.
Publicado por:
Gilson Parron
Cddigo Identificador:4E4CDD43

LICITACOES E CONTRATOS
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 068/2012
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Contratante: Prefeitura Municipal de Nova Santa kg T.
Contratada: VIVIANE REGINA CLAUDINO - ME
Data Assinatura: 26 (vinte e seis) dias do méseiembro (12) de
dois mil e doze (2012)
Vigéncia: 31 de dezembro de 2012.
Objeto: Pelo presente Termo Aditivo, as partesaigentificadas, de
comum acordo, resolvem aditar o prazo na ClausuladaSdo
Contrato de Prestacdo de Servigos n°. 068/2012.
Publicado por:
Gilson Parron
Cadigo Identificador: 3E1EADES3

LICITACOES E CONTRATOS
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 069/2012

Contratante: Prefeitura Municipal de Nova Santa kg T.
Contratada: MAC COMERCIO DE MOVEIS LTDA — EPP
Data Assinatura: 26 (vinte e seis) dias do méseiembro (12) de
dois mil e doze (2012)
Vigéncia: 31 de dezembro de 2012.
Objeto: Pelo presente Termo Aditivo, as partesasigentificadas, de
comum acordo, resolvem aditar o prazo na ClausuldaSdo
Contrato de Prestacédo de Servigos n°. 069/2012.
Publicado por:
Gilson Parron
Cadigo Identificador: ACB471BB

LICITACOES E CONTRATOS
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 062/2012

Contratante: Prefeitura Municipal de Nova Santa &M T.
Contratada: J CARLOS DA SILVA SERVICOS — ME
Data Assinatura: 10 (dez) dias do més de dezen2)ode dois mil e
doze (2012)
Vigéncia: 31 de dezembro de 2012.
Objeto: Pelo presente Termo Aditivo, as partesasigentificadas, de
comum acordo, resolvem aditar o prazo na ClausuttaSedécima
primeira do Contrato de Prestagdo de Servigcos @72062.
Publicado por:
Gilson Parron
Cadigo Identificador:3D9659B9

LICJTA(;OES E CONTRATOS
HOMOLOGACAO DE LICITACAO CARTA CONVITE
012/2012

TIPO DE LICITACAO: MENOR PRECO GLOBAL
INTERESSADA: Prefeitura Municipal de Nova Santa talMT
AUTORA: Comissdo Permanente de Licitacdo - CPL

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO
DE SERVICOS EM ORGANIZACAO E REALIZACAO DE
FESTAS, EVENTOS, SHOWS ARTISTICOS E SUA
INTERMEDIACAO PARA A CONTRATACAO DE (01) SHOW
ARTISTICO COM RITIMOS VARIADOS, PARA REALIZACAO
DAS FESTIVIDADES DE COMEMORACAO DE ANO NOVO NO
MUNICIPIO DE NOVA SANTA HELENA/MT,
COMPREENDENDO O REFERIDO SHOW ARTISTICO, A
DISPONIBILIZACAO DE 01 PALCO EM ESTRUTURA
METALICA DE NO MINIMO 10m X 8m, 01 BANDA MUSICAL
COM NO MINIMO 8 COMPONENTES, ILUMINACAO DE
PALCO E SONORIZACAO DE NO MINIMO 20.000 WATTS DE
POTENCIA, NESTE MUNICIPIO DE NOVA SANTA
HELENA/MT, NO DIA 29 DE DEZEMBRO DE 2012.

A Comissdo Permanente de Licitacdo da Prefeituraidvphat de
Nova Santa Helena/MT torna publico aos interessap@sa Carta
Convite n°. 012/2012, tendo como resultado a empresaedora:
GISELI FERREIRA DA CRUZ, inscrita no CNPJ n°.
13.841.921/0001-29, no valor de R$ 11.500,00 (orize guinhentos
reais). Nova Santa Helena — MT, 26 de dezembr@d2,2

JEFFERSON A. S. DO NASCIMENTO
Presidente da CPL.
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Publicado por:
Gilson Parron
Cadigo Identificador:9D22DB8B

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA UBIRATA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 0406/2012-PRORROGACAO DE POSSE -
CONCURSO PUBLICO

O Prefeito Municipal de Nova Ubiratd, no uso dessatibuices
legais, com amparo no Edital 001/2012 do Concursblid®d
Municipal e conforme Requerimento expedido pelwifer:

RESOLVE:

ART. 1°- PRORROGAR, pelo prazo de 30(trinta) dias, a posse dd
Candidato abaixo relacionado, convocado através ditalEde
Convocacado de Posse n°. 005/2012, referente ao GonPuiblico
Municipal n°. 001/2012até a data de 14 de Maio de 20Em
conformidade com o Art. 18. 1. 1 do Edital de Abeatdo Concurso
Pudblico n°. 001/2012:

NOME CPF CARGO COLOCAGAO

JORGE ALBERTO R.

TONETT 008.387.150-01

ENFERMEIRO 1° Classificado

PARAGRAFO UNICO - No caso do interessado néo tomar posse no

prazo previsto no art. 18.1.1 °, sera eliminadoeftame.

ART. 2°. - Esta Portaria entra em vigor na data de sua agie
ART. 3° - Revogadas as disposi¢gées em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Ubiraté, 2re Novembro
de 2012.

OSMAR ROSSETTO
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se.

DARCI JOSE HANTT
Secretario Municipal de Administracao
Port. N° 003/2009
Publicado por:
Mariza Rodrigues de Araujo
Cadigo Identificador:291D8B45

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA XAVANTINA

COMISSAO DE LICITACAO
RESULTADO PP 027-2012

Prefeitura Municipal de Nova Xavantina

Resultado resumido de habilitagdo, do Julgamentblomaologacéo e
Adjudicagido -PREGAO PRESENCIAL N.° 027/2.012

A PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA XAVANTINA — MT
torna publico o resultado de habilitagéo, julgamnehbmologacgéo e
adjudicacéo, referente ao PREGAO PRESENCIAL n.° 0@T722.
objeto: Aquisicdo de materiais de expediente. Esgpreencedora
habilitada: ADIVANDO ALVES & CIA LTDA, inscrita no CNPJ
n°. 08.418.994/0001-82, com valor global d&$ 231.946,00
(duzentos e trinta e um mil, novecentos e quarestis reais).

Nova Xavantina — MT, 27 de dezembro de 2.012.

WALMIR ARRUDA COSTA
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Walmir Arruda Costa
Cadigo Identificador: CA668149
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DIVISAO DE PESSOAL
DISTRATOS DO MES DE DEZEMBRO DE 2012

PROCESSO SELETIVO 001/2011

CARGO:AUXILIAR DE EDUCACAO INFANTIL

LIVIA APARECIDA S. DA SILVA - CONTRATO DE N° 01/2012
com data de inicio 06/02/2012 e termino dia 210222

ANA PAULA KLEIN FALCAO — CONTRATO DE N° 02/2012 com
data de inicio 06/02/2012 e termino dia 21/12/2012

ANACLEIA FERREIRA DA SILVA — CONTRATO DE N° 03/2012
com data de inicio 06/12/2012 e termino dia 210222

BEATRIZ BOTELHO DE PAULA - CONTRATO DE N° 04/2012
com data de inicio 06/02/2012 e termino dia 210222

JULIANA VIEIRA RODRIGUES - CONTRATO DE N° 07/2012
com data de inicio 06/02/2012 e termino dia 210222

DIANA INACIO GALVAO - CONTRATO DE N° 09/2012 com dat
de inicio 10/02/2012 e termino dia 21/12/2012

JULLIANA SOUSA CHAVES — CONTRATO DE N° 10/2012 com
data de inicio 10/02/2012 e termino dia 21/12/2012

DAIANA CARDOSO SILVA - CONTRATO DE N° 12/2012 com
data de inicio 10/02/2012 e termino dia 21/12/2012

LUCIA ALVES BATISTA - CONTRATO DE N° 14/2012 com data
de inicio 10/02/2012 e termino dia 21/12/2012

JOSILENE ALVES DA SILVA - CONTRATO DE N° 15/2012 com
data de inicio dia 10/02/2012 e termino dia 21/02%2

PATRICIA FERREIRA GOMES - CONTRATO DE N° 17/2012 com
data de inicio dia 10/02/2012 e termino dia 21/a22

CRISTIANE RODRIGUES MARINHO - Contrato de N° 18/2012
com data de inicio dia 10/02/2012 e termino did 2/P012.

SUZANE IBER DA ROCHA - contrato de n° 62/2012 com dd¢a
inicio dia 07/09/2012 com data de inicio dia 212022.

DAYANE CAROLINE F. SOUZA BELEM - contrato de n° 68/2D
com inicio dia 07/05/2012 com término dia 21/12201

ZILDA CARLOS DE SOUZA - contrato de n°® 069/2012 camfcio
dia 08/05/2012 com data de término dia 21/12/2012

SIMONE CONCEICAO DA ROCHA — contrato de n° 72/2012 com
inicio dia 04/06/2012 com término dia 21/12/2012

CARGO: PROFESSOR(A)

VIVIANE MATOS DA ROCHA - contrato de n® 20/2012 conatd
de inicio 06/02/2012 e termino dia 21/12/2012

FABIANA MARIA DE JESUS - contrato de n°® 21/2012 comtal de
inicio 06/02/2012 e término de 21/12/2012

NELI RODRIGUES TIAGO LEAL - contrato de n 22/2012 colata
de inicio 06/02/2012 e término dia 21/12/2012.

EDNA SELMA DA SILVA — contrato de n° 23/2012 comtdade
inicio 06/02/2012e término dia 21/12/2012

JULIANA PFOST DA CUNHA — contrato de n° 24/2012 cdata de
inicio 06/02/2012 e término dia 21/12/2012

VERA MARIA SCHOSSLER - contrato de n°® 25/2012 com dia
infcio 10/02/2012 e término dia 21/12/2012

JUNIA VIVIANE DE SOUSA E SILVA - contrato de n° 28J12
com data de inicio 10/02/2012 e término dia 210222

MARIZA BELA DA SILVA REIS — contrato de n° 27/2012 codata
de inicio 10/02/2012 e término dia 21/12/2012

SONIA TERESA ALMEIDA MATELLI- contrato de n® 28/201¢bm
data de inicio 10/02/2012 e término dia 21/12/2012

CELMA PEREIRA MACHADO - contrato de n°® 29-2012 comalat
de inicio 10/02/2012 e término dia 21/12/2012

MARIA DA GUIA T SANTANA DA PAIXAO — contrato de n° G
com data de 10/02/2012 e término dia 21/12/2012

ROSIANE MARIA LEVORATO FREIRE — Contrato de N° 31/2012
com data de 10/02/2012 e término dia 21/12/2012

JULIANA SEVERINA BARBOSA - contrato de n° 32/2012 com
data de 10/02/2012 e término dia 21/12/2012

DILCE BISPO DE SOUZA - contrato de n° 33/2012 comadde
inicio dia 10/02/2012 e término dia 21/12/2012

JOVITA SILVA ROSA — contrato de n° 34/2012 com dd&inicio
dia 10/02/2012 e término dia 21/12/2012

VIVIAM VIVAS LINS — contrato de n°® 35/2012 com datk inicio
dia 10/02/2012 e término dia 21/12/2012

IDEMAURA APARECIDA M. PRIMO — contrato de n® 36/2018rn
data de inicio dia 10/02/2012 e término dia 21/022
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SUELI DA SILVA PENA - contrato de n® 37/2012 comtalae inicio
dia 10/02/2012 e término dia 21/12/2012.
MARIA APARECIDA FELIZARDO GALVAO - contrato de n°
38/2012 com inicio dia 10/02/2012 e término dial212012
NELDI DORIS STANKE contrato de n° 39/2012 com iniaia
10/02/2012 e término dia 21/12/2012
ELIENE DE SOUZA OLIVEIRA contrato de n® 40/2012 conicio
dia 10/02/2012 e término dia 21/12/2012
ROSILAINE RIBEIRO DA COSTA contrato de n° 41/2012 com
inicio dia 10/02/2012 com término dia 21/12/2012
Publicado por:
Daniella Sehnem
Cadigo Identificador: 7EBDCC24

DIVISAO DE PESSOAL
DISTRATOS DO MES DE DEZEMBRO DE 2012

PROCESSO SELETIVO PUBLICO 001/2012
CARGO: PROFESSOR

RUDINEI MORAES DA SILVA — contrato de n°® 42/2012 caomicio
dia 15/03/2012 e com término dia 21/12/2012
JOICY SEVERINA B. DE OLIVEIRA. — contrato de n° 46/204@m
inicio dia 07/03/2012 e com término dia 21/12/2012
SUENI PEREIRA DE ARAGAO COUTEN - contrato de n° 47/201
com inicio dia 15/03/2012 e com término dia 21/022
DANIELLE FONSECA SILVA - contrato de n° 48/2012 conicio
dia 19/03/2012 e com término dia 21/12/2012
TANIA MARIA RESENDE LIMA — contrato de n® 49/2012 com
inicio dia 19/03/2012 e com término dia 21/12/2012
FABIANE FERNANDES DA SILVA - contrato de n° 50/2012m
infcio 19/03/2012 e com término dia 21/12/2012
CELESTE CONCEICAO DA SILVA — contrato de n® 51/2012nco
inicio dia 19/03/2012 e com término dia 21/12/2012
MARCIA PIRES GAMA — contrato de n° 52/2012 com inic@a
19/03/2012 e com término dia 21/12/2012
MARIA APARECIDA DANTAS - contrato de 53/2012 com data
19/03/2012 e com término dia 21/12/2012
JOVITA SILVA ROSA — contrato de n° 55/2012 com dd&inicio
de 19/03/2012 e com término dia 21/12/2012
CRISTIANE MARIA DOS SANTOS - contrato de n® 57/2012rto
inicio em 19/03/2012 e término dia 21/12/2012
JONAS OLIVEIRA NASCIMENTO - contrato de n°® 59/2012nto
inicio em 15/03/2012 e término dia 21/12/2012
FERNANDA AUGUSTA DE GODOI — contrato de n°® 61/201¢he
inicio dia 15/03/2012 e término dia 21/12/2012
GLAUCIMAR CANDIDA DE JESUS GOMES - contrato de n°
066/2012 com inicio dia 07/05/2012 e término diAl212012
ELIDA GORETH LOPES DE SOUZA - contrato de n° 067/201
com inicio dia 07/05/2012 e término dia 21/12/2012
NELDI DORIS STANKE - contrato de n® 070/2012 comcioi
14/05/2012 e término dia 21/12/2012
FRANCISCA IVONILDE DA SILVA COSTA - contrato de n
071/2012 com inicio dia 01/06/2012 e término didl212012
DALVA MARIA CAETANO DE BRITO - contrato de n® 075/2012
com inicio dia 11/08/2012 e término dia 21/12/2012
Publicado por:
Daniella Sehnem
Cadigo Identificador: LEC49EBD

DIVISAO DE PESSOAL
TERMO ADITIVO CONTRATO 056/2012

1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N. © 056/2012.

O MUNICIPIO DE NOVA XAVANTINA Estado de Mato Grosso,
pessoa juridica de Direito Publico Interno, sediaal@aco Municipal,
na Avenida Expedi¢do Roncador Xingu, n® 249, inscno CNPJ
15.024.45/0001-73, representada pelo seu Prefeitmidipal Sr.
GERCINO CAETANO ROSA, brasileiro casado e domiciliado
neste municipio, inscrito nBRG n°® 512.814 SSP/MT e no CPF n9
280.677.891-34, ora denomina@®NTRATANTE e do outro lado

281004535 SSP/SP, e do CPF 580.797.501.49na qualidade de
PROFESSORA, detentores do contrato celebrado entre si emel9 d
marco de 2012, resolvem:

- CLAUSULA PRIMEIRA — Por forca do presen#&DITIVO , o
Contrato de Trabalho por Tempo Determinado acimactatizado
sofre a seguinte alteracéo:

NA CLAUSULA SEGUNDA — DO PRAZO DE VIGENCIA

Este Aditivo serd por prazo determinado, com inicio dial9 de
marco de 2012 e termino dia 17 de marco de 2013,
comprometendo-se o (a) contratado (a) a cumprijvilde e quatro)
horas semanais, levando-se em conta o horariondetmo para o
exercicio de sua fungdo na respectiva Secretada esta lotado(a).

CLAUSULA SEGUNDA - Permanecem inalteradas e ratificadas
todas as demais clausulas do contrato primitivo.

Nova Xavantina MT, 21 de dezembro de 2012.

GERCINO CAETANO ROSA
Prefeito Municipal
Contratante

ANA APARECIDA SERAFIM
Publicado por:
Daniella Sehnem
Cadigo Identificador: CS0E8F63

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO HORIZONTE DO
NORTE

(@) Sr(a)ANA APARECIDA SERAFIM , portador(a) do RG n.°
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GABINETE DO PREFEITO
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 003/2012,
FIRMADO ENTRE O MUNICIPIO DE NOVO HORIZONTE
DO NORTE-MT E ROSELI MORENO ASSIS.

Aditivo que entre si celebram de um lado a PREFEITURA
MUNICIPAL DE NOVO HORIZONTE DO NORTE, Estado de
Mato Grosso, pessoa juridica de Direito Publicsgiiito no CNPJ n°
03.238.888/0001-93 com sede na Rua Augusto de Sodzayl
centro, na cidade de Novo Horizonte do Norte - MEste ato
representado pelo Prefeito Municipal Sr JOAO ANTONDE
OLIVEIRA, brasileiro, maior, casado, portador da wéd de
identidade RG n° 755911 e CPF 580.988.101.78, residen
domiciliado na Rua Joaquim Paulino Filho, n® 688trelocalizado
na cidade de Novo Horizonte do Norte, Estado deoNBEbsso, CEP
78570-000. Doravante denominado de CONTRATANTE euteo
lado o Sr*2.ROSELI MORENO ASSIS, brasileira, maiontgdora do
RG. n°: 53102840 SSP/PR e do CPF N°:755.843959Xidente no
Municipio de Novo Horizonte do Norte, Estado de &/&rosso,
doravante denominado parte CONTRATADA no Cargo de NGE
DE SAUDE AMBIENTAL resolvem firmar entre si o preserfermo
Aditivo ao contrato n° 003/2012, mediante as cllssa condi¢bes a
seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA- DO OBJETO O presente Aditivo tem por
objeto a prorrogagéo do contrato n° 003/2012 pdssde 30/12/2012
para /26/07/2013, devido a funcionaria Publicarés&stante tendo o
direito a Licenga Maternidade, direito a estabdielgrovisoria desde
a confirmacdo da gravidez até cinco meses ap6sto, p@s termos
do art. 7°, XVIIl, da Constitui¢cdo do Brasil e do AtD, “b”, do Ato
das Disposi¢@es Constitucionais Transitorias.

CLAUSULA SEGUNDAFica alterada a clausula segunda dos
recursos orcamentarios do contrato n°® 008/2012 €1(012,
suplementando-se os valores das dotacGes orcarasrdar presente
contrato para o valor global de R$ 17.880,25 (Degesanil
oitocentos e oitenta reais e vinte e cinco cenjagopartir do dia
28/12/2012 a /26/07/2013.

CLAUSULA TERCEIRAA validade do presente Termo Aditive s
inicia na data de sua assinatura.

CLAUSULA QUARTA As demais clausulas e condi¢cBes
estabelecidas no contrato original permanecemneizalas.
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E por estarem devidamente acordados, declaramrtes @eeitar as
disposi¢des estabelecidas neste Instrumento, &ujeitse as normas
contidas na Lei 8666/1963 e assinam o presente2efduas) vias de
igual teor e para todos os efeitos legais, na pgasele 02 (duas)
testemunhas idéneas e civilmente capazes.

Novo Horizonte do Norte, Em 28 de Dezembro de 2012.

JOAO ANTONIO DE OLIVEIRA
prefeito municipal
contratante

ROSELI MORENO ASSIS
contratada

Assessora Juridica
PATRICIAQUESSADA MILAN
OAB/MT n° 7131
Publicado por:
Diego Rodrigues
Cadigo Identificador: 7CA7EACS

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAITA

CAMARA MUNICIPAL i
TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO

LICITACAO MODALIDADE: CONVITE N° 003/2012
TIPO DE LICITACAO: MENOR PRECO

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para constecad
2.026,50 m? de calcadas em blocos intertravadoscatereto,
espessura 8cm, fck 35mpa, assentados sobre coxaneideincluindo
o fornecimento de material e mdo de obra, cuja cfspEdes
encontram-se em anexo do edital

APARECIDO FRANCISCO DOMINGUES, Presidente em
exercicio da Camara Municipal de Paranaita Estado de Mato
Grosso, usando das atribuices que Ihes sdo iesraespeitados os
principios legais correlatos, profere o seguinteRVI® DE
HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO.

| — O certame, aberto pela Comissdo Permanente d&dédo da
Cémara Municipal de Paranaita/MT, solicitado pela rG@ewmacéo
Administrativa, quanto aos atos praticados, verifie que foram
realizados de conformidade com o Edital, recontdm@&s como
legais, legitimos e validos;

Il — Quanto as despesas oriundas do referido pockgitatério,
constata-se que 0s recursos estdo consignadoscam@rto para o
ano de 2012.

Diante do exposto, observando-se as formalidadpar& efeito de
homologacédo de licitagdo, EUAPARECIDO FRANCISCO
DOMINGUES, considerando os atos do certame como validos
convenientes ao interesse publiddODMOLOGO nesta data o
Processo Licitatério Sob Modalidadgonvite n° 003/2012 cujo
objeto trata-se de Contratacdo de empresa espec@lda para
construcado de 2.026,50 m? de calcadas em blocosimtavados de
concreto, espessura 8cm, fck 35mpa, assentados slopxim de
areia, incluindo o fornecimento de material e mao & obra, cuja
especificacdes encontram-se _em_anexo _do_edithAtatando sem
ressalvas a conclusdo final da Comissdo Permaientdcitacio -
CPL e Adjudicando Vencedora do Certame Licitatoriccrapresa
CONSTRUTORA E MATERIAIS PARA CONSTRUCAO TRES

T LTDA ME CNPJ N°08.933.446/0001-80determino que se tome
as devidas providéncias para assinatura do contrato

Paranaita/MT, em. 27 de Dezembro de 2012.

APARECIDO FRANCISCO DOMINGUES
Presidente em Exercicio da Camara Municipal.
Publicado por:
Adriely Aparecida Nisa de Oliveira

Cadigo Identificador:3C7ED9FC
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DEPARTAMENTO JURIDICO
EXTRATO DE CONTRATO 121-2012

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAITA-
MT.
CONTRATADO: ELIAS MENDES DA SILVA
OBJETO: O objeto do presente contrato em caratergemeial
conforme Leis 399/2006 e 426/2007 a prestacéo ué;ss junto a
Secretaria Municipal de Satde no cargoMEDICO CLINICO
GERAL - MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE.
VIGENCIA: 14/12/2012 A 31/12/2012
VALOR: R$ 1.000,00 ( mil reais) por plantéo.
Publicado por:
Viviane Ribeiro Coutinho
Cddigo Identificador: 748CED91

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANATINGA

ASSESSORIA JURIDICA
DECRETO N° 850 DE 24 DE DEZEMBRO DE 2012.

FIXA" TARIFA  PARA O TRANSPORTE
COLETIVO URBANO DO MUNICIPIO DE
PARANATINGA/MT.

Disoutras pronias Esgto no Municipio de
VILSON PIRES, Prefeito Municipal de Paranatinga/MT, usando das
atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei e;

CONSIDERANDO que a estrutura do sistema de transporte urbano
deve representar atuar em condi¢cBes eficientes pleragho,
privilegiando o atendimento aos usuarios, com dedk e eficiéncia;

CONSIDERANDO a necessidade de universalizar a
transporte coletivo ao nucleamento urbano de PtingaaMT;

rede de

CONSIDERANDO a necessidade de promover a renovacéo da frota
e a incorporacéo a condigdo de usuério de portadiEr@ecessidades
especiais;

CONSIDERANDO o0 aumento de custos com mao de obra;
combustivel; manutengdo de maquinas, veiculosipagentos;

CONSIDERANDO os calculos de custo do servigo consubstanciados
no Processo Administrativo;

CONSIDERANDO a aprovacéo parcial pelo Conselho de Transporte
Coletivo Municipal Urbano - (C.T.C.M.U.).

DECRETA:

Art. 1° Fica o valor da Tarifa Unica dos servicos de trarnsp
coletivo por 6nibus de Paranatinga fixado em R$ Z¢kfls reais e
cinquenta centavos).

Art. 2° Este Decreto entra em vigor a partir da zero hordid 07 de
janeiro de 2013.

Gabinete do Prefeito Municipal de Paranatinga/MA d2 Dezembro
de 2012.

VILSON PIRES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Sabta Taylla Biazin da Silva
Cadigo Identificador:5C26677B

ASSESSORIA JURIDICA
TERMO DE PERMISSAO

Termo de Permissdo ddServigo de Transporte Publico urbano, que
entre si fazem de um lado MUNICIPIO DE PARANATINGA ,
pessoa juridica de direito publico interno, inscrito CNPJ sob n°
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15.023.971/0001-24, com sede nesta cidade de RagalMT, na
Avenida Brasil, n® 1.900, representado pRtefeito Municipal Sr.
VILSON PIRES, brasileiro, casado, agropecuarista, portador do R
sob o n° 9001526509SSP/RS e inscrito no CPF/MF soh°
116.140.990-49 doravante denomind@BRMITENTE , e, de outro
lado a Empres® ARANATINGA TRANSPORTES LTDA EPP,
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNsab o0 n°
09.351.509/0001-80, com endereco na Rua S&o Jok@4nsala “B”,
Centro, nesta cidade de Paranatinga/MT, CEP: 788@03flefone:
(66) 3573-2568, doravante denominad®ERMISSIONARIO,
representada pelsocio proprietario_Sr° ANTONIO ALVES DE
SILVA, brasileiro, casado, empresario, portador do RG saf?
405.301SSP/MS e inscrito no CPF/MF sob o n° 139078204,
residente e domiciliado na Rua 29 de junho, n° 58@fro, nesta
cidade de Paranatinga/MT, CEP: 78870-000, Telef¢®@) 3573-
1326, pelas clausulas e condigbes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1. O objeto deste termo é a delegagdo da execucgacemhicd de

Transporte Publico Urbano do Municipio de ParagatiklT, por

meio de 07(sete) veiculos tipo Mercedes Benz, cqradidade para
44(quarenta e quatro) lugares cada um, operadopeeoissionario,
nos termos da Lei Municipal n° 834 de 04 de novenaler2011, até a
realizagdo de Concorréncia Publica para a concedséaoansporte
coletivo municipal urbano de passageiros.

CLAUSULA SEGUNDA — DA LEGISLACAO APLICAVEL

2. Aplicam-se a este termo de permissdo o art. 17E6aisstituicao
Federal, as Leis Federais n°. 8.666/1993, a Lehidpal n°
834/2011 e a Lei Organica do Municipio de Paragati das demais
normas regulamentadoras aplicaveis.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS PRAZOS

3. O prazo de vigéncia da presente Permissdo é deur@}] gno,
podendo ser prorrogado por igual periodo, a ocoitéo Poder
Permitente, formalizado mediante termo aditivo, pridas as
exigéncias da Lei Municipal 834/2011, do Termo dmnissdo e
demais legislacéo em vigor.

CLAUSULA QUARTA — DA PERMISSAO

4. A PERMISSAO é outorgada em caréater personalissimamagio,
temporario, inalienavel, impenhoravel, incomuni¢@mtransferivel.
4.1.E vedada a subpermissio.

4.2. A permissdo outorgada obrigara o cadastramentemdéutores
habilitados com a carteira “D”, destinado ao cumerito de jornada.

CLAUSULA QUINTA — DA EXECUCAO DO SERVICO

5. A execucdo do servico observara os seguintestaspec

I. Comprometimento do Permissionario com a regulagdad
continuidade, eficiéncia, segurancga, atualidadpezfeicoamento do
sistema, sujeitando-se as modificagfes qualitatvaguantitativas
com o objetivo de ampliar ou reduzir e especificagé servigco que
Ihe for adjudicado, nos termos da legislagao vigient

Il. Defesa do interesse publico na prestacdo do seadequado
expressos na programacao consubstanciadas nas, lque poderéo
ser alteradas durante a vigéncia da permissacgit@dp o equilibrio
econdmico-financeiro do Termo de Permisséo.

Ill . Execucdo do Servigco de Transporte Publico Urbemé@mbito
municipal, de acordo com as linhas de interligagdtoe os bairros e o
centro da cidade, expedidas pelo Permitente, atrdeéOrdem de
Servico, onde constardo os dados operacionais wéniglativos a
itinerarios, intervalos entre viagens, tempo dgem, extensao ida e
volta, e outros.

IV. Recebimento das tarifas oficiais fixadas pelo Hkeo
Municipal, por meios de pagamentos legalmente @dliceja em
espécie, sejam na forma de vales transportes, téslheartdes e
assemelhados, como contraprestacdo desse servico.

V. Observancia do valor atual da tarifa cobrada desarios,
atualmente fixadas em R$ 2,00(dois reais) paranhadicirculares.
VI. Manutencéo, remogéo, guarda e conservagéo, addoacom 0s
melhores procedimentos técnicos, do 6nibus, bem ocode
equipamentos embarcados, destinados ao recebireentificacéo

G
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dos meios de pagamento da tarifa e a apuracdoadios die controle
operacional, que compdem o objeto da permisséo;

VII. Divulgacao de informacdes sobre o funcionamentsatuico e
de orientacdo ao usuério para a sua adequadaacditiz conforme
determinacéo da Lei de n° 834/2011;

VIIl. Participagdo dos operadores do servico em progradea
treinamento e capacitagdo, visando o0 aprimorandwe@rocessos de
trabalho e a qualidade do servigo de transporttgute;

CLAUSULA SEXTA — DA REMUNERACAO DOS SERVICOS

6. A execucédo do Servico de Transporte Publico de Baagacidade
sera remunerada pela tarifa fixada pelo Executivani®pal,
arrecadada através da cobranga, bem como por 6untas de receita
autorizadas e regulamentadas pelo Executivo Muadicip

6.1. E obrigatério o transporte de passageiros que tertieeito a
gratuidade conforme legislacéo vigente.

6.2. O permissionario devera recolher mensalmente 2%s (dor
cento) da receita operacional bruta a titulo deCdstGerenciamento
operacional (CGO).

6.3. O pagamento do CGO devera ocorrer até o 20° dia & m
seguinte ao da competéncia de arrecadacéo.

6.4. O ndo pagamento dos valores referentes ao CGO amm,pr
implicara no acréscimo de 0,06% (seis centésimaeptuais) pro —
rata — die” a titulo de compensagéo financeira e juros de mera%
(um por cento) ao més.

6.5.0 atraso no pagamento do CGO pelo prazo superiOr(&ifta)
dias implicara, automaticamente, no recolhimentd\d#rizacdo de
Trafego e desligamento do sistema municipal desprate Urbano.
6.6. O comprovante de recolhimento do CGO é documentpode
obrigatdrio do permissionario.

CLAUSULA SETIMA -
USUARIOS

7. Os usuarios poderdo, pessoalmente, ou através steiages
regularmente constituida, apresentar reclamacdesugestdes ao
MUNICIPIO DE PARANATINGA.

DIREITOS E DEVERES DOS

7.1. As reclamacbes serdo apuradas em conformidade com o

Regulamento, o Cddigo de Transito Brasileiro e lag&b aplicavel.
7.2.Sao atribuidos aos usuérios todos os direitos erég\contidos
na Lei de n® 834/2011 e no Cddigo Civil Brasileirosdie que,
pertinentes ao servico prestado, bem como aqueledsips no
regulamento e na legislacéo aplicavel.

CLAUSULA OITAVA — DOS DIREITOS E OBRIGACOES

8. A PERMITENTE e o PERMISSIONARIO se obrigam a cumprir
fielmente e na melhor forma, os direitos e obrigacprevistos neste
Termo.

8.1. Das Obrigacdes do Permissionario

8.1.1. apresentar seu veiculo a vistoria periddica ou sengue,
convocado a fazé-la.

8.1.2. realizar a operacdo do servico, sendo vedada entdeg
operagcdo do servigo a pessoa ndo autorizada pefoit®ee, sob
pena de sofrer as penalidades previstas no reguiame

8.1.3. executar o Servico de Transporte Publico, rigoresden em
conformidade com as normas especificadas pelo MUNITIDE
PARANATINGA.

8.1.4.indicar formalmente um representante, por aredatelanento,
junto ao PERMITENTE;

8.1.5. prestar servico adequado ao pleno atendimento sladrias,
conforme estabelecido em Lei e nas normas regulacherns;
8.1.6.Atender tempestivamente todas as determinag@esushicidio
de Paranatinga, incluida as oriundas de reclamalgbasuario.

8.1.7. manter, durante toda a execugdo do contrato,
compatibilidade com as obrigacdes por ele assumittalas as
condi¢Bes de habilitacdo e qualificacdo exigidas.

8.1.8.Nao empregar menor de dezoito anos na execucaerdoos
8.1.9.Comunicar ao Permitente, a superveniéncia de fapedlitivo
da habilitagdo, conforme previsto no art. 32, paafag2°, da Lei
Federal n° 8.666/93.

8.1.10.Apresentar apolice de seguro contra riscos densgbilidade
civil, com cobertura de acidentes pessoais em fdusrpassageiros e
terceiros;

CLAUSULA NONA — DO CONTROLE E DA FISCALIZAGAO

www.amm.org.br 84

em



Mato Grosso , 28 de Dezembro de 2012 < JorfielaDEletronico dos Municipios do Estado de M@&msso

ANO VII | N° 1626

9.1. A fiscalizagdo dos servicos de transporte prestapge®
Permissionario, especificados nas Ordens de Sesdcé exercida
pela Secretaria Municipal de Obras de Paranataigayés de agentes
de fiscalizacdo e quaisquer equipamentos eletréniatetos a
execugao do servigo.

9.2. A Secretaria Municipal de Obras de Paranatinga,taaélo
equipamentos embarcados, formularios padronizadngras formas
de controle, documentais e ndo documentais, quér&®rcomo
fontes de informacgBes para o controle, fiscalizag&oedi¢bes para
planejamento dos servi¢os objeto deste Termo.

9.3. 0 Permissionario se obriga a fornecer a Secrekéwigicipal de
Obras de Paranatinga, todos os dados relativosciig&o do Servigo;
9.4. A Secretaria Municipal de Obras de Paranatinga,eoda
qualquer momento e em qualquer local, realizaralizacéo e/ou
coleta de dados, por meio de incursdo de Agent&ntaregados, no
veiculo.

9.5.0 Permissionario cumprird, rigorosamente, as nodeasonduta
estipulada no Regulamento, no coédigo de TransitoilBirase na
legislacdo complementar inclusive no decreto 74BV28ujeitando-se
em caso de infrac&@o 4s punigdes previstas.

CLAUSULA DECIMA — DAS PENALIDADES
10.1.Permissionario submeter-se-a as determina¢dessgnoentos,
sancdes e multas contemplados no Transporte Piblico

10.2.A aplicagdo das penalidades previstas no regulanunservigo
dar-se-a sem prejuizo da responsabilidade civilripninal.

10.3. A autuagdo néo desobriga o Permissionario de cogidalta
que lhe deu origem.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA -
PERMISSAO

11.1.A permissao extinguira por caducidade, nos terradseit

11.2. A permissdo também se extinguird, pela ocorréneiauch
desses casos relacionados abaixo:

a) término do prazo;

b) quando o permissionario, pessoa fisica, aposeataossinvalidez.
c) falecimento do Permissionario;

d) cassacdo definitiva da Carteira Nacional de Habéibagu
rebaixamento da categoria “D” ou “E”;

e)incapacidade declarada judicialmente;

f) rendncia;

g) rescisao;

h) cassacédo da permisséo;

i) anulacao.

EXTINCAO DA

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS DISPOSICOES
GERAIS

12.1.E facultado ao permissionario constituir entidagjgresentativa
(cooperativa ou associacdo) com objetivos espanoiknte
relacionados ao transporte publico, devendo olmigahente
cadastra-la no Municipio de Paranatinga.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO FORO

13. Fica eleito o foro da Comarca de Paranatinga paimidias
controvérsias oriundas deste termo de permiss&dedpue esgotadas
todas as vias amigaveis necessarias a composidétyito

Assim, por estarem ajustadas, as partes assinairieam todas as
folhas das 03 (trés) vias deste termo de permiskfidgual forma e
teor para um s0 efeito de direito, na presencaesésmunhas abaixo.

Paranatinga/MT; 23 de dezembro de 2011.

VILSON PIRES
Prefeito Municipal
Permitente

Paranatinga Transportes Ltda -epp
ANTONIO ALVES DA SILVA
Sécio Proprietario

Permissionario

TESTEMUNHAS:
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1- LUCIANO DE CAMPOS MELO
CPF/MF: 814.965.321-04

2- VOLMIR COLUSSI
CPF/MF: 482.653.300-49
Publicado por:
Sabta Taylla Biazin da Silva
Cadigo Identificador: CB3DA253

ASSESSORIA JURIDICA
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO TERMO DE PERMISSAO
DO SERVICO DE TRANSPORTE COLETIVO URBANO N°
001/2012.

Da identificagcdo — das partes

PERMITENTE - MUNICIPIO DE PARANATINGA — MT
pessoa juridica de direito publico, devidamenteritesno CNPJ sob
o n. 15.023.971/0001-24, com sede na Avenida Bras8il1.900,
Bairro Centro, na cidade de Paranatinga/MT, repradenpor seu
Prefeito  Municipal, Senhor VILSON PIRES, brasileiro,
agropecuarista, portador do RG n°. 900152650-2 g Rhscrito no
CPF/MF sob n° 116.140.990-49, residente e dondclia Rua
Brilhante, n°. 67, Bairro Novo Horizonte, na cidades d
Paranatinga/MT; e

PERMISSIONARIO - PARANATINGA TRANSPORTES LTDA
EPP, pessoa juridica de direito privado, inscrita noRONsob o n°
09.351.509/0001-80, com enderec¢o na Rua S&o Jok@4n8ala “B”,
Centro, nesta cidade de Paranatinga/MT, CEP: 788@03flefone:
(66) 3573-2568, doravante denominad®ERMISSIONARIO,
representada pelsocio proprietario_Sr° ANTONIO ALVES DE
SILVA, brasileiro, casado, empresario, portador do RG ®atf
405.301SSP/MS e inscrito no CPF/MF sob o n° 139015204,
residente e domiciliado na Rua 29 de junho, n° 58@fro, nesta
cidade de Paranatinga/MT, CEP: 78870-000, Telef¢®@) 3573-
1326.

Clausula Primeira — Do Objeto

O Objeto deste contrato é a prorrogagdo da vigédeipermissdo
onerosa do Transporte urbano de uso Coletivo deaBesos do
Municipio de Paranatinga-MT, por 12 (doze) mesesomtar da
publicacdo do presente aditivo, conforme expresstemautorizado
em Lei Municipal.

Clausula Segunda— Da Ratificagcao
Permanecem inalteradas as demais clausulas do Terpermissao a
gue se refere o presente Termo Aditivo.

Clausula Terceira — Da Publicagdo e do Registro

A eficacia deste Termo fica condicionada a pubfcagesumida do
instrumento pela Administracéo, na Imprensa Ofi@## o quinto dia
Gtil do més seguinte ao de sua assinatura, panaeoqm prazo de
vinte dias daquela data, apds o que devera seidprmiado o registro
do instrumento pela Procuradoria do Municipio deRatinga-MT.

Paranatinga-MT, 24 de Dezembro de 2012.

VILSON PIRES
Prefeito Municipal

Paranatinga Transportes Ltda — EPP
Rep. Socio Proprietario — Antonio Alves da Silva
Permissionario
Publicado por:
Sabta Taylla Biazin da Silva
Cadigo Identificador: A7ADD1E5

ASSESSORIA JURIDICA
PORTARIA N° 314 DE 21 DE DEZEMBRO DE 2012.

www.amm.org.br 85



Mato Grosso , 28 de Dezembro de 2012 < JorfielaDEletronico dos Municipios do Estado de M@&msso

ANO VII | N° 1626

O Prefeito Municipal de Paranatinga-M3R. VILSON PIRES, no
uso das atribui¢Ges legais que Ihe sdo conferidis|pgislacdo em
vigor:

RESOLVE:

1 - Exonerar a pedido a Sr. MARIA DAS GRACAS DA R@CHA
HONORIO GOLLIN , portadora do RG n° 1296615 SSP/PI e d
CPF n° 497.567.703-25, do cargo efetivdPiROFESSOR.

2 —Esta Portaria entra em vigor a partir da preseati@, devogadas as
disposi¢cdes em contrario.

3 — Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Paranatinga-MII' d2 Dezembro
de 2012.

VILSON PIRES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Sabta Taylla Biazin da Silva
Cadigo Identificador:0391E6A8

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PLANALTO DA SERRA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N° 077/2012

DISPOE SOBRE A EFETIVACAO DE
SERVIDORES DE CARREIRA INTEGRANTES
DO QUADRO PERMANENTE DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE PLANALTO DA SERRA — MT

O PREFEITO MUNICIPAL DE PLANALTO DA SERRA - MT ,
no uso de suas atribuicdes legais, que Ihe saerdas por lei e,
ainda em consonancia com Artigo 59, Inciso IV ed4,Lei Orgéanica
Municipal.

Considerando o Artigo 41da Constituicdo Federalsasidores da
Prefeitura Municipal de Planalto da Serra integgandas carreiras
definidas na lei seréo efetivados em seus respsatargos.
Considerando a aprovacgéo na avaliacdo de desempeastiemiecido o
prazo minimo e obrigatério de 03 (trés) anos.

DECRETA,

Tornar efetivos os servidores abaixo relacionados:

SERVIDOR CARGO A PARTIR DE
Adinai da Costa Tavares Auxiliar de Sala 21/12/12
Adriane Soares Sampaio Auxiliar de Sala 21/12/12
Arlete Queiroz de Oliveira Auxiliar de Sala 21/12/12
Antdnio Rosa Marins Mecanico 21/12/12
Carlos Ferreira de Souza Vigia 21/12/12
Cirlene Ferreira de Souza Auxiliar de Sala 21/12/12
Claudia Marcia Sampaio Rodrigues Técnico em Contabilidade 21/12/12
Cleudson Luiz Fernandes Engenheiro Civil 21/12/12
Dalva Vitalino dos Santos Auxiliar de Sala 21/12/12
Elza Aparecida Souza Nobre Professora de Histéria 21/12/12
Elisangela Goncalves de Aguiar Auxiliar de Sala 21/12/12
Flavia de Souza Pereira Técnico em Contabilidade 21/12/12
Fernando de Oliveira Operador de Patrol 21/12/12
Gléria Mendes da Silva Ferreira Vigia 21/12/12
Helena dos Santos Araujo Vigia 21/12/12
José Carlos Leocadio da Rosa Oficial Administrativo 21/12/12
José dos Santos Arauljo Vigia 21/12/12
Joé&o Carlos Fanalli Motorista Cat. D 21/12/12
Jacir Rodrigues Prof. de Tec. de Audiovisuais 21/12/12
Kele Cristina Rocha de Paulo Cabral |Auxiliar de Sala 21/12/12
Lidiane Cavalcante Santana Auxiliar de Sala 21/12/12
Lucia Moreira dos Santos Auxiliar de Sala 21/12/12
Mariana Oliveira Silva Agente Administrativo 21/12/12
Mércia Regina da Costa Lara Vigia 21/12/12
Marlici Bertollo Oficial Administrativo 21/12/12
Miriomar Almeida de Souza Auxiliar de Sala 21/12/12
Tarcisio Ribeiro Ferreira Cabral Bioquimico 21/12/12
Tatiany de Aimeida Técnico Controle Interno 21/12/12
Waltermy Ribeiro da Silva Dentista 21/12/12
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Wiviany Redde de Almeida Oficial Administrativo 21/12/12

Valdivino Rodrigues da Silva Vigia 21/12/12

Zenaide Marques Bastos Assistente Social 21/12/12

Artigo 1° - Este Decreto entra em vigor na data de sua puBiicac
Artigo 2° - Revogam-se as disposi¢cdes em contraria.
Artigo 3° - Registre-se, Publica-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito, 21 dezembro de 2012.

DENIO PEIXOTO RIBEIRO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Wiviany Redde de Almeida
Cadigo ldentificador:93C5B452

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE POCONE

CAMARA MUNICIPAL .
AVISO DE RESULTADO DE LICITAGAO

AVISO DE RESULTADO — PREGAO PRESENCIAL N° 009/2012

A Camara Municipal de Poconé — MT, por meio de segériro,

torna publico aos interessados o resultado do BrEgésencial n°
009/2012, cujo objeto trata-se de Aquisicdo de mésagranito com
acabamento cor preta para a Camara Municipal denBeeMT, data
da realizagdo: 26/12/2012 as 11:00 hs, sendo que hufive

interessados em participar do certame, tornandessd® de Licitagédo
Deserta.

Poconé — MT, 26 de dezembro de 2012.

LUCIANO PEREIRA DE SOUZA
Pregoeiro
Publicado por:
Luciano Pereira de Souza
Cadigo Identificador:F67TE71CB

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTES E LACERDA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.° 278/2012

Designa a servidora para exercer a funcéo abaixpedsficada,Sra
CLAUDENICE LUIZA LIMA
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cddigo Identificador:62790F41

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N°. 132/2.012

“Dispbe sobre a Décima Convocacdo de Candidatos
Aprovados no Concurso Publico 001/2012, para
admissédo ao Servigo Publico Municipal”.

NEWTON DE FREITAS MIOTTO , Prefeito Municipal de Pontes e
Lacerda, Estado de Mato Grosso, no uso de atribsidégais,
considerando o previsto nos incisos Il e 1V, do 3rtda Constituicdo
Federal, a Lei Organica Municipal, o Estatuto dovider Publico
Municipal e ainda o Edital do Concurso Publico 0012,

DECRETA:

Artigo 1° - Tendo em vista o resultado do Concurso Publico n°
001/2012 para os cargos especificados nos termogdii@l n°
013/2012 e publicado no Jornal dos Municipios r@o0& de julho de
2012, ficam convocados os abaixo relacionados pamgparecerem
na Coordenadoria de Recursos Humanos no Edificio Skde
Prefeitura Municipal de Pontes e Lacerda — MT, Marechal
Rondon, n°® 522, centro, no periodo @4s00h as 13:00mo prazo
maximo del5 (quinze) dias a partir da data da publicacdaleste
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Decreto para apresentarem as documentacgdes ei@usésite tomar
posse e receberem a designacéo para os respéotiaizsde trabalho.

Paragrafo Unico— O ndo comparecimento no prazo previsto nes
artigo implica na desclassificacdo do mesmo senaiosiderado
desistente.

Cargo/Inscricdo/Nome/Classificacao

Odontoélogo - (132)
INSCRICAO
113042-6

| NOME | CLASSIFICACAO
GUIDSON MUNIZ VILELA 9

Artigo 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua [agda;
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Gabinete do Prefeito, em 27 de dezembro de 2012.

NEWTON DE FREITAS MIOTTO
Prefeito
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador:B0128A37

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE DO NORTE

CAMARA MUNICIPAL
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO

CONCURSO PUBLICO EDITAL 001/2012

O Presidente da Comissao Organizadora do Concuid@®a® 001
/2012 faz saber aos interessados que estardosahseiitascricbes para
0 Concurso Publico de Provas para o ingresso norgyesimanente
da Camara Municipal de Porto Alegre do Norte - MT, para os
cargos constantes do presente Edital, nos termgsi€@receituam o
art. 37, Il da Constituicdo Federal, Lei municipdl 663/2012 de
29/06/2012, Lei municipal 690/2012 de 20/12/20H2terminagdo do
TCE-MT , acorddo n187/2012. - SC

1 - DAS INSCRICOES

1.1- As inscrigBes serdo presenciais a serem realizadao periodo
de 03 a 18 de janeiro de 2013.

1.2 — As inscri¢cdes serao gratuitas.

Observacao: Todas as referencias de horéarios constas neste
edital terdo como parametro o horéario de Mato Gross — Cuiaba.

Datas importantes: INICIO: 03/01/20123 das 13h00minas
17h00min (horario de Mato Grosso Cuiabd) TERMINO:
18/01/2013 as 17h00min.

Das inscri¢cdes presenciais

LOCAL: Sede da Camara Municipal de Porto Alegre do Nae,
rua das Palmeiras, 14 , centro, Porto Alegre do Nz — MT.

1.3 PROCEDIMENTOS

1° Passo: Comparecer na sede da prefeitura com e REPF
originais;

2° Passo: Conferir os dados informados;

3° Passo: Receber o comprovante da
identificac&o)

Inscricdo (Cadi&o

1.4 — Local e Horério das inscri¢cdes presenciais:

1.4.1 — Os candidatos deverdo fazer a inscricdo goauxilio da
comisséo de

organizadora no seguinte endere@fmara Municipal de Porto
Alegre do Norte, rua das palmeiras,n® 14, centro,d?to Alegre do
Norte, das 13hs00min a 17hs00min: (66) 3569 — 1137.

1.5 — Dos procedimentos para a inscrigdo presencial

1.5.1 — No ato da inscri¢éo presencial o candidat@ra:

a) Apresentar documento original de identidade E@B;

b) Prestar as informagdes para a inscricdo corezdadiretamente a
pessoa responsavel.

1.5.2 — A inscricdo devera ser feita pelo propamdidato ou por
procurador legalmente constituido, por meio derumsénto publico
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ou particular de procuragdo, contendo poderes sxpsepara este
fim, documento original;

1.5.3 — A inscricdo vale, para todo e qualquern@feiomo forma de
expressa concordancia por parte do candidato des tasl condicdes,
normas e exigéncias constantes do presente edital;

154 — O candidato cujas informacBes prestadas fofiem
verdadeiras, além da desclassificacdo, estardteuei penalidades
previstas em lei;

1.5.5 — Caso o candidato ndo apresente a documentacéssaria no
ato da posse ou se constate qualquer falsificag&oinformacdes
prestadas no ato da inscricdo serad desclassificathnlo convocado
para posse o candidato imediatamente posterionndega ordem de
classificacao.

1.5.6. Na hipétese de existéncia de um mesmo catiodse apresentar
inscrito em dois ou mais cargos serd sumariamentalidada a
segunda e as sucessivas inscricdes, prevalecergtanaira, ndo
cabendo restituicdo dos valores pagos pelas iBgexipvalidadas.
1.5.7 — Caso o candidato ndo apresente a documentacéssaria no
ato da posse, ou se constate qualquer falsificagdoinformacgfes
prestadas no ato da inscricdo sera desclassificaholo convocado
para posse o candidato imediatamente posterionndega ordem de
classificacao.

1.5.8 — A documentagdo de que trata o item anteléwera estar
autenticada em cartério.

159 - Nao serdo admitidas, em hipétese algumscrigdes
condicionais em

desacordo com as normas constantes deste Edital.

1.5.10 — Efetivada a inscricdo ndo serdo aceitdglpe para alteragédo
de cargos.

Cartdo de Identificacao:

2.1.1 — No ato da inscri¢éo o candidato deverderoe seu Cartao de
Identificacdo / Comprovante de Inscricdo, que aptes& no dia das
provas, sendo de sua total responsabilidade asmniafdes ali
contidas, em especial dos seguintes itens:

a) Nome;

b) Nimero do documento de identidade, sigla do@mgedidor e
Unidade da

Federagdo o emitente;

c¢) Cargo a que o candidato estara concorrendo.

2.1.2 - Além dos dados acima o candidato deverdartom
conhecimento:

a) Do seu nimero de inscrigao;

b) De que o local onde fara a prova sera divulgaxldia 21/01/2013,
no site

WWW.assepublica.com.br e no mural da sede da camamngipal de
Porto Alegre do Norte — MT.

c) A informacdes gerais do presente concurso sd@ifddgadas nos
seguintes meios: www.assepublica.com.br, Jornalci®fi dos
municipios da AMM e mural interno do poder legistatmunicipal.

d) As provas objetivas seréo aplicadas n@2@i@1/2013

Cargo: Contador e Controlador Interno

Escolaridade: Nivel Superior

Salario: 1.564,92

Carga Horaria: 20 horas

Para o cargo de contador exige-se Diploma supetiorciéncias
contabeis e registro no CRC-MT

Para o cargo de controlador interno exige-se digldenivel superior
registrado no MEC

O ediotak completo encontra-se na pagina da astsesmobm.br

Publicado por:
Etevaldo Vasco Soares
Cadigo Identificador: 48E64BF2

CAMARA MUNICIPAL i
REGULAMENTO DO CONCURSO PUBLICO

ANEXO |
DECRETO N° 001/2012, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2012.

Regulamento do Concurso Publico n°001/2012
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O Sr° Presidente da Camara Municipal de Porto AlelgreNorte,

Estado de Mato Grosso, Sr° Jose Ferreira dos Sdumasr, no uso de
suas atribuicdes legais conferidas pela Lei OrgaaicMunicipio, em
cumprimento ao disposto no inciso Il do Art. 37 @anstituigdo

Federal, considerando — se a Lei Municipal n°.6222 resolve
baixar o presente regulamento, que disciplinararc@so Publico n®
001/2012, durante a sua vigéncia.

CAPITULOI
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° O concurso publico para a sele¢éo de catadaos cargos
publicos da Camara Municipal de Porto Alegre do &lertMT, sera

realizado nos termos da Lei Organica do Municipias Leis

complementares municipais vigentes e sera regidas peormas

contidas no presente Regulamento.

Art. 2° O concurso publico sera de provas na forma esteidel no
edital e seus anexos.

Art. 3° O prazo de validade do concurso € de dois anastarcda
publicacdo de sua homologacéo, podendo ser pralwogar igual
periodo, a critério do chefe do poder Legislativonidipal.

Paragrafo Unico. Enquanto houver candidato aprovado e classificad
e ndo convocado para investidura em determinadgocaéo se
publicara edital de concurso para provimento donmesargo, salvo
guando esgotado o prazo de validade do concurschgbiditou o

candidato.

Art. 4° A aprovacao em concurso publico ndo cria direit@meacao
imediata, porem, quando esta ocorrer deve se taspeiordem de
classificacdo dos candidatos.

CAPITULO Il
DO EDITAL

Art. 5° O chamamento para o inicio das inscrigdes devaréego se

possivel, pelo menos30 dias antes da realizacdopdass do

concurso publico, por meio de Edital afixado ncalode costume na
sede da Camara Municipal de Porto Alegre do Norf€-eMpublicado

no Diéario Oficial do Estado de Mato Grosso e jortwalal grande

circulacdo de forma resumida.

Art. 6° O edital de abertura devera conter:

I- Os cargos a prover com o respectivo nimero dasia

II- O vencimento inicial do cargo :

Ill- Os prazos e exigéncia para inscricdo dos chatds

IV- O conteludo programatico das provas

V- Os documentos que os interessados devera apaeserato da
inscricdo e os que deverdo ser entregues pelodzgndino ato de sua
pOSSE;

VI- A época das realizagGes da provas;

VII- O grau de escolaridade para os cargos;

VIII- A media e a nota minima de aprovacdo em adideiplina e da
aprovagédo do conjunto;

IX- As inscri¢cdes serdo gratuitas.

Art. 7° Os prazos do edital poderdo ser prorrogados @ jd&
Comissao Organizadora do Concurso Publico por mefmutlécacéo
no Diario oficial do Estado e dado conhecimentdonaa usual.

CAPITULO Il
DOS CANDIDATOS

Art.8°- Poderdo candidatar-se aos cargos publicos todo&ladédos
brasileiros e os estrangeiros na forma da Lei deadarem aos
seguintes requisitos:

I- ser brasileiro ou naturalizado (art.12 e artl3¥g CF/88);

II- ter completado ou que venha completar dezoiwsale idade até a
data da realizagdo das provas;

IlI- estar quites com as obrigacdes militares;

IV- estar em dias com as obrigacdes eleitorais;
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V- satisfazer aos requisitos especiais para o prenio do cargo,
guando for o caso;

CAPITULOS IV
DAS INSCRICOES

Art.9°- As inscricdes dos candidatos serdo efetuadasGumeiassao
Organizadora do Concurso Publico no horario locatazos fixados
no edital.

Art.10- O pedido de inscricdo devera ser preenchido seeméas ou
rasuras pelo préprio candidato formulario espefiahecido pelo
orgdo competente ou por servidores indicados mefasséo por meio
informatizado.

Art.11- No ato da inscricdo o candidato recebera o sedccale
identificacdo, cuja apresentacdo serd imprescihdbega que o
mesmo possa fazer as provas.

Art.12- N&o sera permitida, sob qualquer pretexto, a ig@er
condicional, salvo aquelas previstas no editala@orso publico.

Art.13- A Comisséao de inscricdo do Concurso Publico prestalds
as informagBes necessarias e orientara os intdressa obtencdo dos
elementos indispensaveis a inscri¢éo.

Art.14- A declaragdo falsa ou inexata de dados constdatéisha de
inscricdo, bem como a apresentacdo de documentsss faou
graciosos, determinardo o cancelamento da insceg@@nulacdo de
todos os atos dela decorrentes.

Art.15- O pedido de inscricdo implicara no conhecimentmae
aceitacdo de todas as disposi¢des deste Regulaendnforespectivos
editais.

CAPITULO V
DACOMISSAO ORGANIZADORA / BANCA EXAMINADORA

Art.16- O Presidente da Céamara Municipal designara para a

realizagdo do concurso publico uma comisséo orgdoia composta
de, no minimo trés membros, preferencialmente pawidores
efetivos.

§ 1° Dentre os membros o Presidente da Camarahesgob
presidente da comissao organizadora do Concursac®ubl

8§ 2°- A escolha dos membros da Comissdo deverar recai
servidores capacitados e de reconhecida idonerdada.

Art.17- a Banca Examinadora contratada para esta finalidadera
preparar cada uma das provas e fiscalizar a swadwgho, tomando
as medidas necessérias a manutencao do sigilo.

Art.18- a entidade Contratada devera ministrar treinamets
membros da Comissao Organizadora do concurso P(Mlicicipal
001/2012 e as pessoas indicadas pela Céamara Munipaga
exercerem a funcéo de fiscais de provas.

CAPITULOS VI
DAS PROVAS E DO SEU JULGAMENTO

Art.19- As provas preparadas segundo o dispostos no Adeterédo
conter questdes objetivas e de aplicacdo praticdesempenho do
cargo que se refere o concurso publico.

Art.20- Cada Matéria correspondera uma prova em separado.

Paragrafo Unico — O Peso e a nota minima de agiovam cada
disciplina e no conjunto serdo definidos no editatoncurso publico.

Art.21- Os cadernos de Provas serdo entregues aos casdidginis
da realizagdo das mesmas observando- se as regeafital, ficando
sob a responsabilidade da instituicdo contratadaresgada de sua
aplicacéo os cartBes de respostas para corregéicegade resultado.
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Art.22- O candidato que se recusar a responder a quaisipser
provas, ou que se retirar do recinto durante sadizagdo sem
autorizacédo, sera eliminado do concurso publico.

Art.23- Nao havera segunda chamada para nenhuma pro|
eliminando-se o candidato faltoso.

Art.24- Sera eliminado o candidato que usar de incorregpdo
descortesia para com os fiscais de prova auxil@reordenadores e
autoridades presentes ou, que for surpreendidoo@mirdcacdo com
outros candidatos ou pessoas estranhas, sejameriia| por escrito
ou por qualquer outro meio, salvo os expressanpartaitidos.

Art.25 - Expirado o prazo para a solucédo das questfesridesale
respostas serdo entregues incontinente a coordertigoncurso
publico para a corregéo e divulgacéo do resultado.

Art.26 a identificagdo dos cartdes de respostas pela esapr
encarregada do concurso publico sera feita antesido aplicacéo
das provas.

CAPITULO ViII B
DA CLASSIFICACAO

Art. 27 - Sera considerado classificado no concurso puibtic
candidato que obtiver, concomitantemente:

a) um percentual maior ou igual a 50% (cinqiienta qg@mto) no
conjunto das provas objetivas de Lingua Portugueda,
conhecimentos em Informatica e de conhecimentadeecimentos
especificos e na prova pratica, se houver.

Art.28 — A classificacdo dos candidatos aprovados seta é&m
ordem decrescente da média aritmética obtida npicimndas provas,
acrescida da pontuagdo relativa aos titulos, quéosrdo caso, sendo
mais bem colocado, em caso de empate na média digatle que
obtiver melhor nota na seqiiéncia de prioridadeyaise

Maior nota na prova de conhecimentos especificos;
Maior nata na prova de Lingua Portuguesa,;
Candidato mais idoso;

Art.29 — A homologacé&o do resultado do concurso pubkcré feita
por ato do Presidente da Camara Municipal, mediaalatério
circunstanciado apresentado pela empresa contratdife todas as
suas fases, e constara dele:

I. Histérico dos preparativos do concurso publico;

Il. Cépia dos editais e dos atos designativos dspgoresaveis pelas
inscri¢cdes e dos fiscais de provas;

Ill. Percentual de presenca e de aproveitamentcaludidatos;

IV. Relacdo de aprovacdo e reprovacdo por ordemesigamte da
média aritmética obtida no conjunto das provagndiv os dados de
cada candidato.

V. Ocorréncias havidas durante a realizagdo dowsa@ublico;

VI. Parecer final da empresa encarregada dos trabal

CAPITULO Vi

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art.30 — Os casos omissos deste Regulamento serdo resojwith
instituicdo encarregada juntamente com a Comissgantradora do
Concurso Publico.

Art.31 — Este Regulamento entrara em vigor na data de S
publicacéo por afixacdo na forma de costume e paeinsa oficial —
diariomunicipal amm.

Art.32 — Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Porto Alegre do Norte-MT., 21 de dezembro de 2012.

JOSE FERREIRA DOS SANTOS JUNIOR
Presidente da Camara
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Publicado por:
Etevaldo Vasco Soares
Cadigo Identificador: 3B4F7F56

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
DISTRATO 019/2012

TERMO DE DISTRATO N°. 019/2012

AO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO
N° 074/2012

Por este instrumento dEERMO DE DISTRATO de um lado o
MUNICIPIO DE PORTO DOS GAUCHOS, MATO GROSSO,
pessoa juridica de direito publico interno, ingcrio CNPJ sob o N°.
03.204.187/0001-33, neste ato representado pela CARMEN
LIMA DUARTE, brasileira, casada, portadora da RG. N°. 0.328.535-
9/SSP-MT e do CPF. N°. 311.355.791-72; doravantom@éada
simplesmente d€EONTRATANTE e por outro lado, o(a) Senhor(a)
GIOVANE CLAITON REZER , brasileiro, portador do RG n°.
1423748-2 SSP/MT e CPF n° 968.345.011-34, residedtaniciliado

a Avenida Mato Grosso, Centro, neste municipio detoPdos
Gaulchos/MT, doravante denominado simplesmente
CONTRATADO, o que segue:

Clausula 1°- A CONTRATANTE , rescindi o Contrato de Trabalho
por Prazo Determinado n° 074/2012 firmado em 120K, a partir
de 07 de novembro de 2012.

Paragrafo Unica O Contrato de Trabalho por Prazo Determinado,
referido no caput é rescindido por este instrumemtpedido do
contratado.

Clausula 2°- A CONTRATANTE pagara os direitos de férias, 1/3
de férias e décimo terceiro, proporcional aos diabalhados,
incluindo os proventos mensais, descontados oslaletibutos.

Clausula 3° - As despesas deste Distrato correrdo por conta da
dotacéo orcamentaria, cuja rubrica é a seguinte:

(266) 07.001.12.361.0018.2260.3190.11.00.00.00 Rcimeentos e
vantagens fixas - pessoal civil.

E por estarem assim, justos e contratados, asgarntam o presente
Termo de Distrato em 04 (quatro) vias de igual teoforma, na
presenca de duas testemunhas, que também o assinam.

de

Prefeitura Municipal de Porto dos Gauchos/MT, O&Ndeembro de
2012.

CARMEN LIMA DUARTE GIOVANE CLAITON REZER
Prefeita Municipal Contratado

TESTEMUNHAS

Renata E. A. Nascimento Elizabete Marta K. Lopes
CPF: 003.325.591-14 CPF: 535.759.541-00
Ciente

Silva Ribeiro dos Santos Tatiane Felipetto
CPF: 513.634.611-68 OAB 13.990B
Controle Interno Assessora Juridica
Publicado por:
Olga Dillenburg Rezer
Cadigo Identificador:85204BCD

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ESTRELA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
TERMO DE PRORROGAGAO DO CONTRATO N°.:005/2012

Pelo presente instrumento particular e melhor fodeadireito, o
Municipio de Porto Estrela, Estado de Mato Grobsxrito no CNPJ
n°.: 24.740.268/0001-28, com sede AdministratiaaJose Antonio
de Farias n°.:2035 — Centro — Porto Estrela — MTstenato
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representada pelo Sr. Prefeito Municid@énedito de Oliveira
portador da Cédula de Identidade RG n°.: 802.262NsBEB/CPF n°.:
460.361.801-87, residente e domiciliado a Rua JKifr@aCentro-
Porto Estrela - MT, neste ato denominado CONTRATAN&E]e
outro lado a empres®URA-LEX SISTEMAS DE GESTAO

PUBLICA LTDA, pessoa juridica devidamente cadastrada no CNRJ:

sob n° 86.952.587/0001-54 situada a Rua Baltazarriesva® 405 —
Bairro Bandeirantes — Cuiaba/MT, neste ato represenped seu
proprietario o Sr° Ismael Felicio de Toledo, bmgi, casado,
residente e domiciliado rua general vale n® 43@dominio vaticano,
ed. Ledo Xlll, ap. 504, bairro bandeirantes — Culdbaeste ato
denominado simplesmente de CONTRATADO, as partemaci
qualificadas, resolvem celebrar o presente TERMOTADD DO
CONTRATO, regida sob a égide da Lei 8.666/93, e silt@sacbes
posteriores, pelo qual a CONTRATADA e CONTRATANTE s¢
obriga a cumprir as seguintes clausulas e condaid®so descritas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO TERMO DE PRORROGACAO

DO CONTRATO - O objeto do presente termo, consiste n
Prorrogacéo do prazo do contrato original de n3/Z@ 2, tendo em
vista o interesse do CONTRATANTE, e com base nasbartinciso
(...); 40, inciso XI; e 55, inciso I, da Lei Fedén® 8.666/1993 e nos
art. 2° e 3° da Lei Federal n® 10.192/2001, ficaasiim prorrogado o
Contrato original pelo prazo de mais 12 (doze) mesa® termino
previsto para 31/12/2013.

CLAUSULA TERCEIRA — DO SUPORTE LEGAL - O presente
termo aditivo, esta em conformidade com o Art. Baragrafo 1° do
mesmo Artigo, constante da Lei 8.666/93, em consmaacom a
clausula 82 do contrato original.

CLAUSULA QUINTA RATIFICAGAO DAS CLAUSULA E
CONDICOES - Fica ratificadas e em pleno vigor as demaisstltas
e condic¢des do Contrato Original n°.: 005/2012.

E, Assim, por estarem justos e acordados, assinBresente Termo
Aditivo de Contrato em 02 (duas) vias de igual teoforma, nas
presencas de 02 (duas) testemunhas, que a tudtirassi

Porto Estrela — MT, 28 de Dezembro de 2012.

BENEDITO DE OLIVEIRA DURA-LEX SISTEMAS DE GESTAO
PUBLICA LTDA

Prefeito Municipal de Porto Estrela Ismael Fel@@Toledo
Contratante Contratado

Testemunhas:

Publicado por:
Elaine Cristina Magalhdes Cardoso
Cddigo Identificador: FBCF7575

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE POXOREU

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO/LICITACAO
EXTRATO DE ADITIVO

EXTRATO DE ADITIVO
PRIMEIRO EXTRATO DE ADITIVO DE PRAZO AO
CONTRATO N° 085/2012

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE POXOREU
— MT.

CONTRATADO: TLT CONSTRUGOES LTDA ME, CNPJ/MF:
N° 03.375.506/0001-73.

OBJETO: REFORMA DA UBS - UNIDADE BASICA DE
SAUDE - (JOAO ANDRADE DE FIGUEIREDO),

LOCALIZADO NAS RUAS/AVENIDAS — CUIABA/BRASILIA
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E NATAL, NO BAIRRO JARDIM POXOREU, NA CIDADE DE
POXOREU.

VIGENCIA: 18/02/2013.

DATA: 20/11/2012
Publicado por:
Marlene Aparecida Mazzetto de Castro
Cadigo Identificador: E255FED4

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO/LICITACAO
QUINTO EXTRATO DE ADITIVO

QUINTO EXTRATO DE ADITIVO
ADITIVO DE PRAZO AO CONTRATO N° 229/2011

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE POXOREU —
MT.

CONTRATADO: TLT CONSTRUGOES LTDA ME
CNPJ/MF: 03.375.506/0001-73

OBJETO: REFORMA E AMPLIAGAO (USB — UNIDADE BASICA
DE SAUDE) PSF 04, LOCALIZADA NA RUA JORGE AMADO
S/N, JARDIM NOVO HORIZONTE, NA CIDADE DE POXOREU-
MT.

VIGENCIA: 12/02/2013
DATA: 14/11/2012

DULCELEI ISOLDE HINTZ
Presidente da Cpl
Publicado por:
Marlene Aparecida Mazzetto de Castro
Cadigo Identificador:98A4E8AQ

SECRETARIA DE ADMINISTRACAOQ/LICITACAO
PRIMEIRO EXTRATO DE ADITIVO

PRIMEIRO EXTRATO DE ADITIVO
ADITIVO DE PRAZO AO CONTRATO N° 250/2010

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE POXOREU-
MT.

CONTRATADA: TLT CONSTRUGOES LTDA ME.

OBJETO: CONSTRUGAO DE 01 (UMA) ESCOLA DE
EDUCACAO INFANTIL — PROINFANCIA, LOCALIZADA NO
BAIRRO JARDIM BELA VISTA, NA CIDADE DE POXOREU.

VIGENCIA: 04/04/2013.

DATA: 04/04/2012
Publicado por:
Marlene Aparecida Mazzetto de Castro
Cadigo Identificador:07C3BE7B

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO/LICITACAO
EXTRATO DE ADITIVO

EXTRATO DE ADITIVO
SEGUNDO TERMO ADITIVO DE PRAZO AO CONTRATO N°
071/2012, REFERENTE A TOMADA DE PRECOS N° 001/2012.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE POXOREU-
MT.

CONTRATADA: ENGETEC - ENGENHARIA TECNICA
LTDA, CNPJ SOB O N.° 26.801.944/0001-51.
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OBJETO: EXECUQAO DE OBRAS PARA CONSTRUQAO DE
MODULOS SANITARIOS DOMICILIARES, NO MUNICIPIO
DE POXOREU-MT.

VIGENCIA: 19/03/2013.
DATA: 19/12/2012

DULCELEI ISOLDE HINTZ
Presidente da Cpl
Publicado por:
Marlene Aparecida Mazzetto de Castrg
Cadigo Identificador: 8A3FF959

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO/LICITACAO
EXTRATO DE ADITIVO

EXTRATO DE ADITIVO
QUINTO TERMO ADITIVO DE PRAZO AO CONTRATO N°
211/2008

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE POXOREU-
MT.

CONTRATADA: SHADDAI COMERCIO E SERVICOS LTDA.
OBJETO: REESTRUTURA(;AO E AMPLIA(;AO DO
BALNEARIO LAGOA, 22 ETAPA, NO MUNICIPIO DE
POXOREU.
VIGENCIA: 30/06/2013.
DATA: 27/12/2012
DULCELEI ISOLDE HINTZ
Presidente da Cpl
Publicado por:
Marlene Aparecida Mazzetto de Castro
Cadigo Identificador: 14044FD4

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAOQ/LICITACAO
DECIMO TERCEIRO TERMO DE ADITIVO

DECIMO TERCEIRO TERMO DE ADITIVO

ADITIVO DE PRAZO AO CONTRATO N°
REFERENTE A TOMADA DE PRECOS N° 014/2006.

262/2006,

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE POXOREU-
MT
COMERCIO E

CONTRATADA: J.J. INDUSTRIA

CONSTRUCAO LTDA EPP

OBJETO: EXECUCAO DE OBRAS PARA CONSTRUCAO DE
ESTACAO DE TRATAMENTO DE AGUA E CORRECAO DO
TALVEGUE E REVESTIMENTO DO CANAL DA LAGOA NO
MUNICIPIO DE POXOREU — MT.

VIGENCIA: 15/02/2013.
DATA: 17/12/2012.
DULCELEI ISOLDE HINTZ
Presidente da Cpl
Publicado por:
Marlene Aparecida Mazzetto de Castro
Cadigo Identificador: 1D8492AD

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO/LICITAGAO
REVOGACAO DE LICITACAO

REVOGACAO DE LICITACAO
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CONCORRENCIA PUBLICA N° 001/2012

OBJETO: Concessdo dos Servicos de Transporte Coleftigano,
pertencente ao Municipio de Poxoréu nos termoseil@é23/1995 e
do Decreto n°® 208/2012.

O Prefeito Municipal de Poxoréu — MT, Sr. Ronan Eigedo Rocha,
no uso de suas atribuicbes legais, resolve revag&oncessdo
realizada no dia 27/12/2012, na modalidade de Cogmmoia n°
001/2012 pela ocorréncia de fato superveniente ddewente
amparado pela justificativa e pelo parecer anexamtprocesso,
tendo sido declarada licitacdo deseytda Comissdo Permanente de
Licitacdo. A presente revogacdo estd fundamentadartigo 49 da
Lei n° 8.666/93.

Poxoréu — MT, 27 de dezembro de 2012.

RONAN FIGUEIREDO ROCHA
Prefeito de Poxoréu
Publicado por:
Marlene Aparecida Mazzetto de Castro
Cddigo Identificador: 7TE2D6E24

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO/LICITAGAO
AVISO DE RESULTADO DE LICITACAO

AVISO DE RESULTADO DE LICITACAO

MODALIDADE: Concorréncia Publica n® 001/2012
Tipo: Menor Preco

A Comissdo Permanente de Licitagcdo da Prefeituraidvphat de
Poxoréu-MT torna publico aos interessados que nac@dincia
Pudblica N° 001/2012, cujo objeto €oncessdo dos Servigos de
Transporte Coletivo Urbano, pertencente ao Municipio de
Poxoréu nos termos da Lei 623/1995 e do Decreto n9822012
cuja abertura ocorreu as 08:30 horas do dia 21012/2na sede da
Prefeitura Municipal, situada a Av. Brasilia, 80%rdim das
Américas, Poxoréu-MT, ndo houve interessado para esrtame,
ficando assinideserta”.

Sala de Licitagdes da Prefeitura Municipal de Péxprem 27 de
dezembro de 2012.

DULCELEI ISOLDE HINTZ
Presidente da CPL
Publicado por:
Marlene Aparecida Mazzetto de Castro
Cddigo Identificador:245AD1F9

SECRETARIA DE ADMINISTRACAOQ/LICITACAO
SEGUNDO EXTRATO DE ADITIVO

SEGUNDO EXTRATO DE ADITIVO
ADITIVO DE PRAZO AO CONTRATO N° 142/2011

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE POXOREU-
MT

CONTRATADO: LUIZ ANTONIO POSSAS DE CARVALHO

OBJETO:NPRESTA(;AO DE SERVICOS DE CONSULTORIA E
EXECUCAO DE SERVICOS JURIDICOS.

VIGENCIA: 31/01/2013
DATA: 20/11/2012
DULCELEI ISOLDE HINTZ
Presidente da Cpl
Publicado por:
Marlene Aparecida Mazzetto de Castro
Cadigo Identificador: 2E22977F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
QUARTO EXTRATO
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QUARTO EXTRATO DE ADITIVO DE PRAZO AO
CONTRATO N°. 186/2008

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE POXOREU-
MT.

CONTRATADA: SHADDAI COMERCIO E SERVIGOS LTDA.

OBJETO: REESTRUTURAGAO E AMPLIAGAO DO
BALNEARIO LAGOA, NO MUNICIPIO DE POXOREU.

VIGENCIA: 30/06/2013.
DATA: 27/12/2012

DULCELEI ISODE HINTZ
Presidente Da Cpl
Publicado por:
Marlene Aparecida Mazzetto de Castro
Cddigo Identificador: EID3DF11

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO CASCALHEIRA

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE E MEIO AMBIENTE
ERRATA DE PUBLICACAO:

ONDE SE LIA
CONTRATO N°. 023/2012
MODALIDADE: Tomada de Prego n° 002/2010

LEIA SE:
CONTRATO N° 024/2012
MODALIDADE: DISPENSA 001/2012 PROCESSO LICITATORIO
N° 009/2012
Publicado por:
Leticia Vieira Vida Feitosa
Cadigo Identificador: D7FF048F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO DO
CONTRATO N. 083/2011

NOS TERMOS DO EDITAL DE LICITACAO DO PROCESSO
LICITATORIO N. 041/2011, DA TOMADA DE PRECOS N.
011/2011
PARTES: Municipio de Ribeirdo Cascalheira — MT, CNPJ n
24.772.113/0001-73 e a Empresa L. L. Construtoraa L&ENPJ:
09.595.153/0001-01
CLAUSULA PRIMEIRA - ALTERAGCAO DA CLAUSULA
QUINTA — DA VIGENCIA / DO CONTRATO
A vigéncia do contrato sera prorrogada por maigt&3) meses, de
12/11/2012 a 12/02/2013.
CLAUSULA SEGUNDA - DA RATIFICAGAO
Ficam ratificadas todas as demais Clausulas do Gor@ndginal ndo
mencionadas neste Termo Aditivo.
DA ASSINATURA: 09.11.2012
ASSINAM: Adario Carneiro Filho — Prefeito Municipal de Ribeira
Cascalheira - MT e 0 Representante Legal Lincoln ideBaggin
Publicado por:
Ronaldo Martins Pinto
Cadigo Identificador: AGOCDE4E

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAOZINHO

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL 480

LEI N° 480/2012 Em, 25 de Outubro de 2012.

SUMULA: DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARA

A ELABORAGCAO DA LEI ORCAMENTARIA PARA

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

O EXERCICIO DE 2013, E DA OUTRAS

PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Ribeirdozinho, Estado de di@rosso, faz
saber a todos os habitantes do Municipio, que a @aManicipal
aprovou e ele sanciona a seguinte:

LEI

Art. 1° - O Orgamento do Municipio de Ribeirdozinho, Estitiio
Grosso para o0 exercicio de 2013 sera elaborado eeuexdo
observando as diretrizes, objetivos, prioridadesetas estabelecidas
nesta lei, compreendendo:

| - as Metas Fiscais;

Il - as Prioridades da Administracdo Municipal;

Il - a Estrutura dos Or¢camentos;

IV - as Diretrizes para a Elaboragdo do OrgameatMdnicipio;
V - as Disposic¢des sobre a Divida Publica Munigipal

VI - as Disposi¢ces sobre Despesas com Pessoal;

VII - as DisposicOes sobre Alteragdes na Legislag#twutaria; e
VIII - as Disposi¢8es Gerais.

I - DAS METAS FISCAIS

Art. 2° - Em cumprimento ao estabelecido no artigo 4° éa L
Complementar n°® 101, de 4 de maio de 2000, as rfistags de
receitas, despesas, resultado primario, nominabretante da divida
publica para o exercicio de 2013, estdo identifisadnos
Demonstrativos desta Lei, em conformidade com &aRam® 407, de
30 de junho de 2011-STN.

Art. 3° - A Lei Orgcamentaria Anual abrangerd as Entidadas
Administracdo Direta, Indireta constituidas pelasutadquias,
Fundacgdes, Fundos, Empresas Publicas e SociedadEsathomia
Mista que recebem recursos do Orgcamento Fiscal Sedmridade
Social.

Art. 4° - O Anexo de Riscos Fiscais, § 3° do art. 4° da lddedece
as determina¢des do MANUAL DE DEMONSTRATIVOS FISCAIS
DA PORTARIA N° 407, de 30 de junho de 2011-STN, 4#c&al
vélida para 2012.

Art. 5° - Os Anexos de Riscos Fiscais e Metas Fiscais desta
constituem-se dos seguintes:

01.00.00 PARTE | ANEXO DE RISCOS FISCAIS.

01.01.00 DEMONSTRATIVO DE
PROVIDENCIAS.

RISCOS FISCAIS E

02.00.00 PARTE Il ANEXO DE METAS FISCAIS
02.01.00 DEMONSTRATIVO | - METAS ANUAIS.

02.02.00 DEMONSTRATIVO I - AVALIAGAO Do
CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO
AANTERIOR.

02.03.00 DEMONSTRATIVO Il - METAS FISCAIS ATUAIS
COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS
ANTERIORES.

02.04.00 DEMONSTRATIVO IV - EVOLUGAO DO PATRIMONIO
LIQUIDO.

02.05.00 DEMONSTRATIVO V - ORIGEM E APLICACAO DOS
RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENACAO DE ATIVOS.

02.06.00 DEMONSTRATIVO VI - AVALIACAO DA SITUACAO

FINANCEIRA E ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES.
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02.07.00 DEMONSTRATIVO VIl - ESTIMATIVA E
COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA.

02.08.00 DEMONSTRATIVO VIII - MARGEM DE EEXPANSAO
DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CCARATER
CONTINUADO.

Paragrafo Unico - Os Demonstrativos referidos neste artigo, serj

apurados em cada Unidade Gestora e a sua consalidagstituira
nas Metas Fiscais do Municipio.

RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

Art. 6° - Em cumprimento ao 8 3° do Art. 4° da LRF a Lei d¢

Diretrizes Orgcamentéarias - LDO 2013, devera comteAnexo de
Riscos Fiscais e Providéncias.

METAS ANUAIS

Art. 7° - Em cumprimento ao § 1°, do art. 4°, da Lei de lementar
n° 101/2000, o Demonstrativo | - Metas Anuais, seborado em
valores Correntes e Constantes, relativos a Recddaspesas,
Resultado Primario e Nominal e Montante da Dividhliea, para o
Exercicio de Referéncia 2012 e para os dois seguinte

8§ 1° - Os valores correntes dos exercicios de 20134 202015
deverdo levar em conta a previsdo de aumento oucdeddas
despesas de carater continuado, resultantes dassdincde aumento
salarial, incremento de programas ou atividadesniticadas, inclusao
ou eliminacdo de programas, projetos ou atividad®s. valores
constantes, utilizam o parametro do indice Ofidalinflacdo Anual,
dentre os sugeridos pela Portaria n°® 407/2011 #a ST

8§ 2°- Os valores da coluna "% PIB", sdo calculados amadi a
aplicacdo do calculo dos valores correntes, diegligpelo PIB
Estadual, multiplicados por 100.

AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO
EXERCICIO ANTERIOR

Art. 8° - Atendendo ao disposto no § 29, inciso |, do Attda LRF, o
Demonstrativo Il - Avaliagdo do Cumprimento das Meféscais do
Exercicio Anterior, tem como finalidade estabelag®r comparativo
entre as metas fixadas e o resultado obtido naiei@orcamentario
anterior, de Receitas, Despesas, Resultado PrimarMominal,

Divida Publica Consolidada e Divida Consolidada ldguincluindo
analise dos fatores determinantes do alcance oudo&ovalores
estabelecidos como metas.

METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS
NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

Art.9° - De acordo com o 8§ 2° item Il, do Art. 4° da LRF
Demonstrativo Il - Metas Fiscais Atuais Comparacas as Fixadas
nos Trés Exercicios Anteriores, de Receitas, DespdRasultado
Primario e Nominal, Divida Publica Consolidada e i@dv
Consolidada Liquida, deverdo estar instruidos conmdrnia e
metodologia de célculo que justifiquem os resukagoetendidos,
comparando-as com as fixadas nos trés exercicitsriaes e
evidenciando a consisténcia delas com as prengseagbjetivos da
Politica Econémica Nacional.

Paragrafo Unico - Objetivando maior consisténcia e subsidio 3|

analises, os valores devem ser demonstrados emesaorrentes e
constantes, utilizando-se os mesmos indices ja rach@s no
Demonstrativo I.

EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO
Art. 10° - Em obediéncia ao 8 2°, inciso lll, do Art. 4° Id&F, o
Demonstrativo 1V - Evolugdo do Patrim6nio Liquidieve traduzir as

variagbes do Patrimbnio de cada Ente do Municipiosua
Consolidacéo.
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Paragrafo Unico - O Demonstrativo apresentard em separado a

situagao do Patrimdnio Liquido do Regime Prevideiwia

ORIGEM E APLICAGCAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A
ALIENACAO DE ATIVOS

Art. 11 - O 8 29, inciso 1ll, do Art. 4° da LRF, que trala Evolucéo
do Patriménio Liquido, estabelece também, que osrses obtidos
com a alienacdo de ativos que integram o referadonpdnio, devem
ser reaplicados em despesas de capital, salvosteatk por lei aos
regimes de previdéncia social, geral ou proprio desvidores
publicos. O Demonstrativo V - Origem e Aplicacaos deecursos
Obtidos com a Alienagdo de Ativos, deve estabeldeepnde foram
obtidos os recursos e onde foram aplicados.

Paragrafo Unico - O Demonstrativo apresentard em separado a

situagao do Patrimdnio Liquido do Regime Prevideiwia

AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL
DO REGIME PROPRIO DA PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS

Art. 12 - Em razao do que esta estabelecido no § 2°pilti¢isalinea
"a", do Art. 4° da LRF, o Anexo de Metas Fiscategnante da Lei de
Diretrizes Orgamentarias - LDO, devera conter diay@o da situacéo
financeira e atuarial do regime préprio dos semgdanunicipais, nos
trés Gltimos exercicios. O Demonstrativo VI - Aeghio da Situagdo
Financeira e Atuarial do Regime Proprio de Previdéndos
Servidores Publicos, seguindo o modelo da Poméré7/2011-STN,
estabelece um comparativo de Receitas e Despesaddn@arias,
terminando por apurar o Resultado Previdenciarideponibilidade
Financeira do RPPS.

ESTIMATIVA E COMPENSAGCAO DA RENUNCIA DE
RECEITA

Art. 13 - Conforme estabelecido no § 2°, inciso V, do Att.da LRF,
0 Anexo de Metas Fiscais devera conter um demdivsirgue
indique a natureza da rendncia fiscal e sua coragénsde maneira a
propiciar o equilibrio das contas publicas.

§ 1°- A rendncia compreende incentivos fiscais, amistemissao,
subsidio, crédito presumido, concessdo de isenglieracdo de
aliguota ou modificacdo da base de céalculo e oltereficios que
correspondam a tratamento diferenciado.

§ 2°- A compensagéo sera acompanhada de medidas oesndo
aumento da receita, elevacdo de aliquotas, amplidedbase de
calculo, majoracéo ou criagao de tributo ou couicio.

MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS
DE CARATER CONTINUADO .

Art. 14 - O Art. 17, da LRF, considera obrigatéria de arat
continuado a despesa corrente derivada de lei,daqaoviséria ou
ato administrativo normativo que fixem para o estiegacao legal de
sua execucao por um periodo superior a dois ei@scic

Paragrafo Unico- O Demonstrativo VIII - Margem de Expanséo das
Despesas de Carater Continuado, destina-se a pempoissivel
inclusdo de eventuais programas, projetos ou atidd que venham
caracterizar a criagdo de despesas de caratencadd.

MEMORIA E METODOLOGIA DE CALCULO DAS METAS
ANUAIS DE RECEITAS, DESPESAS, RESULTADO
PRIMARIO, RESULTADO NOMINAL E MONTANTE DA
DiVIDA PUBLICA.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS
ANUAIS DAS RECEITAS E DESPESAS.

Art. 15 - O § 2° inciso Il, do Art. 4° da LRF, determigae o

demonstrativo de Metas Anuais seja instruido comména e
metodologia de céalculo que justifiquem os resukagoetendidos,
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comparando-as com as fixadas nos trés exerciciteriames, e
evidenciando a consisténcia delas com as prengseagbjetivos da
politica econémica nacional.

Paragrafo Unico - De conformidade com a Portaria n°® 407/2010
STN, a base de dados da receita e da despesauiesestilos valores
arrecadados na receita realizada e na despesatade@auos trés
exercicios anteriores e das previsfes para 2013, 2015.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS
ANUAIS DO RESULTADO PRIMARIO.

Art. 16 - A finalidade do conceito de Resultado Primariadécar se
0s niveis de gastos orcamentarios, sao compativem sua
arrecadacdo, ou seja, se as receitas nao-finamcsima capazes de
suportar as despesas ndo-financeiras.

Paragrafo Unico - O célculo da Meta de Resultado Primario dever
obedecer a metodologia estabelecida pelo Goverder&e através
das Portarias expedidas pela STN - Secretaria doLfe Nacional, e
as normas da contabilidade publica.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS
ANUAIS DO RESULTADO NOMINAL.

Art. 17 - O célculo do Resultado Nominal, devera obedecer
metodologia determinada pelo Governo Federal, @gulamentacao
pela STN.

Paragrafo Unico - O célculo das Metas Anuais do Resultad
Nominal, devera levar em conta a Divida Consolidddaqual devera
ser deduzido o Ativo Disponivel, mais Haveres Foe@mos menos

Restos a Pagar Processados, que resultara na ODweidsolidada

Liguida, que somada as Receitas de PrivatizagcGesdezidlos os

Passivos Reconhecidos, resultara na Divida Fisqaida.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS
ANUAIS DO MONTANTE DA DiVIDA PUBLICA.

Art. 18 - Divida Publica € o montante das obrigactes asssnpelo
ente da Federacdo. Esta sera representada pelséends titulos,
operacgOes de créditos e precatérios judiciais.

Paragrafo Unico - Utiliza a base de dados de Balancos e Balancef
para sua elaboragédo, constituida dos valores apairgos exercicios
anteriores e da projecdo dos valores para 2013,2Q@015.

Il - DAS PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

Art. 19 - As prioridades e metas da Administracdo Municfzaa o
exercicio financeiro de 2013, estdo definidas eafestnadas no Plano
Plurianual de 2010 a 2013, compativeis com os i@bgte normas
estabelecidas nesta lei.

§ 1°- Os recursos estimados na Lei Or¢camentaria pat8 2erdo
destinados, preferencialmente, para as prioridades metas
estabelecidas nos Anexos do Plano Plurianual nacosstituindo
todavia, em limite & programacao das despesas.

§ 2°- Na elaboracdo da proposta orgamentaria para, 20Bder
Executivo podera aumentar ou diminuir as metasdésestabelecidas
nesta Lei, a fim de compatibilizar a despesa orgadmeita estimada,
de forma a preservar o equilibrio das contas péslic

IIl - DA ESTRUTURA DOS ORCAMENTOS

Art. 20 - O orcamento para o exercicio financeiro de 28dr&ngera
0os Poderes Legislativo e Executivo, Fundag6es, ¢sjnEmpresas
Publicas e Outras, que recebam recursos do Tesod@oSeguridade
Social e sera estruturado em conformidade com autbst
Organizacional estabelecida em cada Entidade daimstracdo
Municipal.

Art. 21 - A Lei Orcamentaria para 2013 evidenciara as Resead

Despesas de cada uma das Unidades Gestoras, ieapecifaqueles
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vinculos a Fundos, Autarquias, e aos OrcamentosaiBise da
Seguridade Social, desdobradas as despesas péo fisup-funcéo,
programa, projeto, atividade ou operagfes espegjaigianto a sua
natureza, por categoria econdémica, grupo de natulezdespesa e
modalidade de aplicacéo, tudo em conformidade cenPartarias
SOF/STN 42/1999 e 163/2001 e alteracBes posteri@esquais
deverdo conter os Anexos exigidos nas PortariaSeataetaria do
Tesouro Nacional - STN.

Art. 22 - A Mensagem de Encaminhamento da Proposta Orgarieen
de que trata o art. 22, Paragrafo Unico, incis@ ILdi 4.320/1964,
contera todos 0os Anexos exigidos na legislacamtege

IV - DAS DIRETRIZES PARA A ELABORAC}AO E
EXECUCAO DO ORCAMENTO DO MUNICIPIO

Art. 23 - O Orcamento para exercicio de 2013 obedeceré eutros,
ao principio da transparéncia e do equilibrio erdoeitas e despesas,
abrangendo os Poderes Legislativo e Executivo, &gdes, Fundos,
Empresas Publicas e Outras (arts. 1°, § 1° 4° § 48 LRF).

Art. 24 - Os estudos para definicdo dos Orgamentos da tRexaia
2013 deverao observar os efeitos da alteracéogialedo tributaria,
incentivos fiscais autorizados, a inflagdo do p#wjoo crescimento
econbmico, a ampliacdo da base de calculo dostdgba a sua
evolucdo nos Ultimos trés exercicios e a projecdm s dois
seguintes (art. 12 da LRF).

Paragrafo Unico - Até 30 dias antes do prazo para encaminhamento
da Proposta Orcamentaria ao Poder Legislativo, delP&xecutivo
Municipal colocara a disposi¢do da Camara Muni@pdd Ministério
Publico, os estudos e as estimativas de receites @eercicios
subsequentes e as respectivas memorias de caiotld?, § 3° da
LRF).

Art. 25 - Na execucdo do orcamento, verificado que o corap@nto
da receita podera afetar o cumprimento das metasesi@tado
primario e nominal, os Poderes Legislativo e Exgoutde forma
proporcional as suas dotacBes e observadas a €nteecursos,
adotardo o mecanismo de limitagdo de empenhos émmotacao
financeira nos montantes necessarios, para astd@stapaixo (art. 9°
da LRF):

| - projetos ou atividades vinculadas a recursosindos de
transferéncias voluntérias;

Il - obras em geral, desde que ainda nao iniciadas;

Il - dotacéo para combustiveis, obras, servi¢ddips e agricultura;
e

IV - dotagdo para material de consumo e outros@eEnde terceiros
das diversas atividades.

Paragrafo Unico - Na avaliagdo do cumprimento das metas
bimestrais de arrecadacéo para implementacdo odmatecanismo
da limitacdo de empenho e movimentacdo financesara
considerado ainda o resultado financeiro apurado Badanco
Patrimonial do exercicio anterior, em cada fonteedeirsos.

Art. 26 - As Despesas Obrigatorias de Carater Continuadeleigio
a Receita Corrente Liquida, programadas para 201derpo ser
expandidas em até 5%, tomando-se por base as Bedpbsgatorias
de Carater Continuado fixadas na Lei OrcamentaricaApara 2012
(art. 4°, § 2° da LRF).

Art. 27 - Constituem Riscos Fiscais capazes de afetar titgguidas
contas publicas do Municipio, aqueles constanteAmxo Préprio
desta Lei (art. 4°, § 3° da LRF).

8 1°- Os riscos fiscais, caso se concretizem, serdod@os com
recursos da Reserva de Contingéncia e também, seerhode
Excesso de Arrecadacdo e do Superavit Financeirexdecicio de
2012.

§ 2° - Sendo estes recursos insuficientes, o Executiumicipal
encaminhara Projeto de Lei a Camara Municipal, gmdp anulagdo
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de recursos ordinarios alocados para outras datacHao
comprometidas.

Art. 28 - O Orgcamento para o exercicio de 2013 poderéndest
recursos para a Reserva de Contingéncia, ndo irderi@rl% das
Receitas Correntes Liquidas previstas e 35% dodotatgcamento de
cada entidade para a abertura de Créditos Adici@Ggiementares.
(art. 5°, 1l da LRF).

§ 1°- Os recursos da Reserva de Contingéncia seramatissi ao

atendimento de passivos contingentes e outrossrs@ventos fiscais
imprevistos, obtencdo de resultado primario pasise for o caso, e
também para abertura de Créditos Adicionais Suplanes

conforme disposto na Portaria MPO n° 42/1999 58r¢ Portaria STN
n° 163/2001, art. 8° (art. 5° IlI, "b" da LRF).

§ 2°- Os recursos da Reserva de Contingéncia destirmdissos
fiscais, caso estes ndo se concretizem até o dideOdezembro de
2013, poderdo ser utilizados por ato do Chefe dceeiP&tecutivo
Municipal para abertura de créditos adicionais emghtares de
dotacdes que se tornaram insuficientes.

Art. 29 - Os investimentos com duragdo superior a 12 meées
constardo da Lei Orgcamentaria Anual se contempladonsPlano
Plurianual (art. 5°, § 5° da LRF).

Art. 30 - O Chefe do Poder Executivo Municipal estabeleeéa30
dias apo6s a publicacdo da Lei Orcamentaria Anugrogramacao
financeira das receitas e despesas e o cronograeeeducdo mensal
ou bimestral para as Unidades Gestoras, se fosm(ast. 8° da LRF).

Art. 31 - Os Projetos e Atividades priorizados na Lei @reataria
para 2013 com dotagBes vinculadas e fontes desewriundos de
transferéncias voluntarias, operacfes de crédigmagdo de bens e
outras extraordinarias, s6 serdo executados eadads a qualquer
titulo, se ocorrer ou estiver garantido o seu isgwano fluxo de caixa,
respeitado ainda o montante ingressado ou garargido 8°, §
paragrafo Unico e 50, | da LRF).

Art. 32 - A rendncia de receita estimada para o exeraei®013,
constante do Anexo Préprio desta Lei, ndo serdidemsla para
efeito de calculo do orcamento da receita (art§ 2%, V e art. 14, |1 da
LRF).

Art. 33 - A transferéncia de recursos do Tesouro Municipal
entidades privadas, beneficiard somente aquelaardéer educativo,
assistencial, recreativo, cultural, esportivo, deperacéo técnica e
voltadas para o fortalecimento do associativismonioipal e
dependera de autorizagdo em lei especifica (artl, 47" e 26 da
LRF).

Paragrafo Unico - As entidades beneficiadas com recursos d
Tesouro Municipal deverdo prestar contas no prago3d dias,
contados do recebimento do recurso, na forma detidbe pelo
servico de contabilidade municipal (art. 70, peafgrunico da
Constituicao Federal).

Art. 34 - Os procedimentos administrativos de estimativantpacto
orgcamentario-financeiro e declaragdo do ordenadatedpesa de que
trata o art. 16, itens | e Il da LRF deverdo seeiitos no processo
gue abriga os autos da licitagdo ou sua dispeesdibilidade.

Paragrafo Unico - Para efeito do disposto no art. 16, § 3° da LRF

sdo consideradas despesas irrelevantes, aquelasremées da
criacdo, expansdo ou aperfeicoamento da acéo gowental que
acarrete aumento da despesa, cujo montante nd@adicanceiro de
2013, em cada evento, ndo exceda ao valor limite gspensa de
licitacdo, fixado no item | do art. 24 da Lei n%@ / 1993,
devidamente atualizado (art. 16, § 3° da LRF).

Art. 35 - As obras em andamento e a conservacdo do patdmd
publico terdo prioridade sobre projetos novos paaédo de recursos
orcamentarios, salvo projetos programados com sesurde

transferéncia voluntéaria e operacéo de crédito4&rtda LRF).
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Art. 36 - Despesas de competéncia de outros entes dadédeso
serdo assumidas pela Administragdo Municipal quafidoados

convénios, acordos ou ajustes e previstos recasds orcamentaria
(art. 62 da LRF).

Art. 37 - A previsdo das receitas e a fixacdo das despesd®
orcadas para 2013 a precos correntes.

Art. 38 - A execucao do orgamento da Despesa obedecert#o die

cada Projeto, Atividade ou Operagbes Especiaista;éo fixada para
cada Grupo de Natureza de Despesa / Modalidadelieagdo, com
apropriacdo dos gastos nos respectivos elementoguéetrata a
Portaria STN n° 163/2001.

Paragrafo Unico - A transposicdo, 0 remanejamento ou a
transferéncia de recursos de um Grupo de Naturera d
Despesa/Modalidade de Aplicagcdo para outro, detgrcada Projeto,
Atividade ou Operagdes Especiais, podera ser fmtaDecreto do
Prefeito Municipal no ambito do Poder Executivo @& pecreto
Legislativo do Presidente da Camara no ambito dePbegislativo
(art. 167, VI da Constituicdo Federal).

Art. 39 - Durante a execugdo or¢camentaria de 2013, sederPo
Executivo Municipal for autorizado por lei, podeirécluir novos
projetos, atividades ou operacdes especiais homerga das
Unidades Gestoras na forma de crédito especialdedeme se
enquadre nas prioridades para o exercicio de 2af3 167, | da
Constituicdo Federal).

Art. 40 - O controle de custos das ac¢des desenvolvidas Ruder
Puablico Municipal, obedecera ao estabelecido n&art§ 3° da LRF.

Paragrafo Unico - Os custos serdo apurados através de operacdes
orgcamentarias, tomando-se por base as metas fipoaisstas nas
planilhas das despesas e nas metas fisicas realisadpuradas ao
final do exercicio (art. 4°, "e" da LRF).

Art. 41 - Os programas priorizados por esta Lei e contadqgd no
Plano Plurianual, que integrarem a Lei Orcamentdei&?2013 serdo
objeto de avaliagdo permanente pelos responsadeismodo a
acompanhar o cumprimento dos seus objetivos, @omigsvios e
avaliar seus custos e cumprimento das metas fistabelecidas (art.
4°, 1, "e" da LRF).

V - DAS DISPOSICOES SOBRE A DIiVIDA PUBLICA
MUNICIPAL

Art. 42 - A Lei Orcamentéria de 2013 podera conter audgéa para

contratacdo de Operacdes de Crédito para atendifadDéspesas de
Capital, observado o limite de endividamento, de 386 das

Receitas Correntes Liquidas apuradas até o finabuhestre anterior
a assinatura do contrato, na forma estabelecidRRka(art. 30, 31 e

32).

Art. 43 - A contratagdo de operagBes de crédito dependera
autorizacé@o em lei especifica (art. 32, ParagraficdJda LRF).

Art. 44 - Ultrapassado o limite de endividamento definida

legislacdo pertinente e enquanto perdurar o exgcessd?oder
Executivo obtera resultado primario necesséariovéfraa limitagao de
empenho e movimentacéo financeira (art. 31, 8l tfa LRF).

VI - DAS DISPOSICOES SOBRE DESPESAS COM PESSOAL

Art. 45 - O Executivo e o Legislativo Municipal, medianiei
autorizativa, poderdo em 2013, criar cargos e fesic@lterar a
estrutura de carreira, corrigir ou aumentar a resragio de
servidores, conceder vantagens, admitir pessoabvapgo em
concurso publico ou carater temporario na formeeg®bservados os
limites e as regras da LRF (art. 169, § 1°, Il dadfituicdo Federal).

Paragrafo Unico - Os recursos para as despesas decorrentes destes
atos deverao estar previstos na lei de orcameno204.3.
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Art. 46 - Ressalvada a hip6tese do inciso X do artigo 37 d
Constituicdo Federal, a despesa total com pessoahd® um dos
Poderes em 2013, Executivo e Legislativo, ndo exéedem
Percentual da Receita Corrente Liquida, a despesficaga no
exercicio de 2012, acrescida de 5%, obedecidoitebmrudencial de
51,30% e 5,70% da Receita Corrente Liquida, respantnte (art.
71 da LRF).

Art. 47 - Nos casos de necessidade temporaria, de exoepcidg
interesse publico, devidamente justificado pela ordade
competente, a Administragcdo Municipal podera amaora realizagdo
de horas extras pelos servidores, quando as despasapessoal ndo
excederem a 95% do limite estabelecido no artliP@a LRF (art.
22, paragrafo tnico, V da LRF).

Art. 48 - O Executivo Municipal adotara as seguintes nelidara
reduzir as despesas com pessoal caso elas ulgapass limites
estabelecidos na LRF (art. 19 e 20):

| - eliminagdo de vantagens concedidas a servigdores

Il - eliminagdo das despesas com horas-extras;

Il - exoneragao de servidores ocupantes de cargeoenissao;
IV - demissao de servidores admitidos em caratepoeario.

Art. 49 - Para efeito desta Lei e registros contabeignelg-se como
terceirizacdo de mao-de-obra referente substituitifigervidores de
que trata o art. 18, § 1° da LRF, a contratacéo & de-obra cujas
atividades ou fungbes guardem relacdo com ativilade fungbes
previstas no Plano de Cargos da Administracdo Mpalicou ainda,
atividades préprias da Administragdo Publica, deptes em ambos
0s casos, ndo haja utlizacdo de materiais ou améptos de
propriedade do contratado ou de terceiros.

Paragrafo Unico - Quando a contratacdo de mao-de-obra envolv
também fornecimento de materiais ou utilizagao glépamentos de
propriedade do contratado ou de terceiros, por cé@cterizar
substituicdo de servidores, a despesa sera otaskifiem outros
elementos de despesa que nao o "34 - Outras DesgesBessoal
decorrentes de Contratos de Terceirizagao".

Vil - DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERAGCAO NA
LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 50 - O Executivo Municipal, quando autorizado em fmdera

conceder ou ampliar beneficio fiscal de natureibattria com vistas
a estimular o crescimento econémico, a geracaongesgos e renda,
ou beneficiar contribuintes integrantes de classesos favorecidas,
devendo esses beneficios ser considerados nocélwargamento da
receita e serem objeto de estudos do seu impacamentario e
financeiro no exercicio em que iniciar sua vigéneianos dois

subsequentes (art. 14 da LRF).

Art. 51 - Os tributos langados e ndo arrecadados, inscito divida
ativa, cujos custos para cobranga sejam superiagescrédito
tributario, poderdo ser cancelados, mediante aaighd em lei, ndo se
constituindo como renudncia de receita (art. 14 @3ERF).

Art. 52 - O ato que conceder ou ampliar incentivo, isenQéo
beneficio de natureza tributaria ou financeira tamte do Orcamento
da Receita, somente entrara em vigor apds adocduedaas de
compensacao (art. 14, § 2° da LRF).

VIII - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 53 - O Executivo Municipal enviara a proposta orcaraga a
Céamara Municipal no prazo estabelecido na Lei Owmgénio
Municipio, que a apreciard e a devolvera para sarg#® o
encerramento do periodo legislativo anual.

§ 1°- A Camara Municipal ndo entrard em recesso enquiafid
cumprir o disposto no "caput” deste artigo.

§ 2°- Se o projeto de lei orgamentéria anual n&o fmaminhada a

a

sancao até o inicio do exercicio financeiro de 26€itd8 o Executivo
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Municipal autorizado a executar a proposta orcaamnenina forma
original, até a san¢ao da respectiva lei orcamargaual.

Art. 54 - Serdo considerados legais as despesas com raujiiass
pelo eventual atraso no pagamento de compromissssmados,
motivados por insuficiéncia de tesouraria.

Art. 55 - Os créditos especiais e extraordinarios, abernassiltimos
quatro meses do exercicio, poderdo ser reabertoexeccicio
subsequente, por ato do Chefe do Poder Executivo.

Art. 56 - O Executivo Municipal estd autorizado a assgwivénios
com o Governo Federal e Estadual através de segfosorda
administragdo direta ou indireta, para realizagdoltras ou servigcos
de competéncia ou ndo do Municipio.

Art. 57 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua pufdiza
revogando-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE RIBEIRAOZINHO
ESTADO DE MATO GROSSO. AOS VINTE E CINCO DIAS DO
MES DE OUTUBRO DO ANO DE DOIS MIL E DOZE.

APARECIDO MARQUES MOREIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Janilde Oliveira Soares
Cadigo Identificador: 1C7D9467

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL 481

Lei n°. 481/2012 Em, 25 de Outubro de 2012.

“DispBe sobre a criacdo do Conselho Municipal de
Agricultura, Pecuaria e Fomento e da outras
providéncias”.

O Prefeito Municipal de Ribeirdozinho, Estado detdM&rosso,

Senhor APARECIDO MARQUES MOREIRA , usando das
atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei, fazsajue a Camara
Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica criado, no &mbito da Secretaria Municipa d
Agricultura, Pecuaria e Fomento o Conselho Municipke
Agricultura, Pecuéria e Fomento.

Paragrafo Primeiro - O Conselho Municipal de Agricultura,
Pecuaria e Fomento, 6rgdo colegiado, paritario,sudtmo de
assessoramento ao Poder Executivo Municipal e etalibo no
ambito de sua competéncia, sobre as questdes oreddeis a
agricultura, propostas nesta e demais leis coal#d municipio.
Paragrafo Segundo — O Conselho Municipal de Agricultura,
Pecuaria e Fomento, regulamentard através de Réspks;normas e
procedimentos que serdo adotados para a utilizagddatrulha
Agricola com seus equipamentos e implementos beno apveiculo
caminhdo Fethab, pertencentes a Secretaria MuhdgpAgricultura,
Pecuaria e Fomento, junto a comunidade do munijcipion a
aprovacgédo do Executivo Municipal.

Art. 2° - O Conselho Municipal de Agricultura, Pecuaria e Eotu,
serd composto de 11 (onze) membros, conforme segue:

| — Secretario Municipal de Agricultura, Pecuariganmento;

Il — trés (03) membros indicados pelo Executivo Mipal;

Il = hum (01) representante da Empaer;

IV — hum (01) representante indicado do segmetigioso;

V — hum (01) representantes indicado pela SecaeMrinicipal de
Educacéo,

VI — hum (01) representante indicado pela Camaraidifaad,
VIl — dois (02) representantes indicados dos praréstrurais,
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VIIl — hum (01) representante indicado pela Sedeetslunicipal de
Acdo Social.

Paragrafo Unico — O Presidente do conselho serd o Secretario
Municipal de Agricultura, Pecuaria e Fomento, enparecera como
tal durante o tempo em que ocupar o cargo.

Art. 3° - O exercicio da funcédo de membro do Conselho Naticle
Agricultura, Pecuéaria e Fomento, é consideradoigemie relevante
valor social.

Art. 4° - As sessdes do Conselho Municipal de AgricultBeguaria
e Fomento, serdo publicas, e os atos lavrados sergiamente
divulgados.

Art. 5° - O mandato dos membros do Conselho Municipal d
Agricultura, Pecuaria e Fomento, é de dois anaspifida uma Unica
reconducéo.

Art. 6° - O ndo comparecimento a 03 (trés) reunibes catisas ou a
05 (cinco) alternadas durante 12 (doze) mesesijdapa exclusdo do
membro do Conselho Municipal de Agricultura, PezuérFomento,
sendo que, o representante legal da entidade doanegvera indicar
outro membro para suprir a vaga.

Art. 7° - Esta lei entra em vigor na data da sua publ@agi/ogadas
as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal, aos vinte e cincasddo més de
outubro do ano de dois mil e doze.

[¢)

APARECIDO MARQUES MOREIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Janilde Oliveira Soares
Cadigo Identificador: C88D19A9

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL 482

LEI N°. 482/2012 DE 25 DE OUTUBRO DE 2012

“Dispde sobre abertura de crédito adicional supigare
no Or¢camento vigente, e da outras providéncias”.

APARECIDO MARQUES MOREIRA , Prefeito do Municipio de
Ribeirdozinho, no uso de suas atribuicdes que lbecaséferidas por
lei, faz saber que a Camara Municipal, aprovou esamciono a
seguinte lei.

Art. 1° - Fica autorizado a abrir Crédito Adicional Supletag, no
Orcamento vigente do Municipio, a titulo de remargnto e
transposicdo de recursos de um 6rgdo para outra, ¢feito de
readequacédo do limite orcamentario fixado na LOAZ Mo valor de
R$ 62.687,88(sessenta e dois mil seiscentos e oitenta e sai
oitenta e oito centavos), nas seguintes dotacGeseespecifica:

01.001.01.031.1010 - 2002 Manutencéo das AtividddeSamara
6 — 3190.11.000000 - Vencimentos e vantagens R$a52.687,88
7 —3190.13.000000 - Obrigac6es Patronais R$ 1M000

Total........ccceenen. R$ 62.687,88

=

Paragrafo Unico— Trata ocaputdo artigo a necessidade de adequg
o orcamento da Camara, diante o atendimento dceliedfal imposto
pela Emenda Constitucional n°. 58/2009.

Art. 2° - Para dar cobertura ao crédito autorizado nga@sterior,
sera utilizado o constante do inciso Il, Art. 4ineiso Ill, paragrafo
1°, Art. 43 da lei Federal 4.320 de 17 de marcol€lé4. Seréo
reduzidas parcialmente as seguintes dotacBes pomadea a
suplementacéo:

Projeto/Atividade — 02.002.09.272.9100 - 2007

52 - 3390.05.00000-Outros Beneficios PrevidenciariB$
62.687,88
Lo ] v= | R$ 62.687,88

Art. 3° - Esta lei entrara em vigor na data de sua puiéliza
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Art. 4° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Ribeirdozinho tafils de Mato
Grosso, aos vinte e cinco dias do més de outubandale dois mil e
doze.

APARECIDO MARQUES MOREIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Janilde Oliveira Soares
Cadigo Identificador:5CB03B35

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL 483

LEI N°. 483/2012 DE 30 DE OUTUBRO DE 2012.

SUMULA — Dispbe sobre alteracdo de dispositivos da
Lei n° 462/2011, que Estima a Receita e Fixa Despes
do Municipio de Ribeirdozinho-MT, para o Exercice d
2012, é da outras providéncias.

A Camara Municipal aprovou e eu,
Ribeirdozinho sanciono a seguinte lei:

Prefeito Municipdé

Art. 1° Fica alterado o inciso | do art. 6° da Lei Munaim®.
462/2011, que passara a viger com a seguinte @daca

“Artigo 6° - Fica o Poder Executivo autorizado, duranb exercicio
de que trata esta lei”:

Abrir créditos suplementares até o limite de 55%dienta e cinco
por cento) do total da Despesa fixada no art. b¥esvado o disposto
no paragrafo 1° incisos |, Il e IV, do art. 43, Hai Federal n°. 4.320
de 17 de margo de 1.964.

Art.2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdificando
as demais clausulas.

Gabinete do Prefeito Municipal de Ribeirdozinho/Mibs trinta dias
do més de outubro de dois mil e doze.

APARECIDO MARQUES MOREIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Janilde Oliveira Soares
Cadigo Identificador:8F292E6C

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL 484

Lei n°. 484/2012 Em, 27 de Novembro de 2012.

“Dispde sobre a atualizacdo e adequacgdo das metas
financeiras constantes das prioridades das a¢des do
PPA 2010/2013, e LDO/2012, e d& outras
providéncias”.

O Prefeito Municipal de Ribeirdozinho, Estado detdM&rosso,
Senhor Aparecido Marques Moreira, faz saber que a Cémara
Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal, autorizadotaatizar
valores dos anexos constantes das metas financeraglas no
PPA/2012 e LDO/2012, uniformizando os valores parexercicio
financeiro conforme instrumentos de planejamento:

Lei Municipal n°. 388/2009 — Plano Plurianual, parexercicio 2012
— R$9.200.000,00.

Lei Municipal n°. 447/2011 — Lei de Diretrizes Omentarias, para o
exercicio 2012 — R$ 9.200.000,00.
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Art. 2° - Fica autorizado o Poder Executivo Municipal, avjitenciar
a inclusdo e juntada dos anexos da Lei Municipal388/2009 —
Plano Plurianual, as seguintes acfes:

PROGRAMA: 2010 — Administra¢@o Superior

1004 — Aquisicdo de Veiculos.................cee- R$ 20.000,00
PROGRAMA:3010 — Modernizacdo Administrativa

2092 - Capacitacdo e Treinamento de Servidores........ R$
5.000,00

Programa: 8030 — Atencéo ao ldoso

2025 - Agquisicdo de Material para Distribuicdo
Gratuita........ccooveeerennennn R$ 10.000,00

PROGRAMA: 8050 — Gestéo do Sistema de AssisténcialSoc
2092 - Capacitagdo e Treinamento de
Servidores.........ceeeeeeiveeeeeen. 5.000,00

PROGRAMA: 8050 — Gestao do Sistema de AssisténcimlSoc

2025 - Aguisicio de Material para  Distribuicdo
Gratuita........ooeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeen, R$ 0,00
2034 — Manutencdo do Programa Piso Basico Variavel PBV

2090- Manutengdo e Encargos
Infancia........ccceveee... R$ 11.000,00
PROGRAMA: 8100 - Programa de Erradicacdo do Trabimifamtil
2034 — Manutencdo do Programa Piso Basico VariavdPBV

com Programa PSB

| I R$ 5.000,00

PROGRAMA: 4020 — Cidade Bonita

1014 - Imp. De Pista para Passeio no canteiro
Central......ccoceevveiveeninnnnn, R$ 10.000,00

1046 - Implantagdo de Academia Publica ao Ar
LiVI€. oo R$ 10.000,00

PROGRAMA: 7010- Atencao Basica

2050 -  Agquisicdo de Madicamentos Insomos-Dia
MItUS...ooiiiiieececeee R$ 3.000,00

PROGRAMA: 7060- Assisténcia Farmacéutica

2050 -  Agquisicdo de Madicamentos Insomos-Dia
MIUS...eevieiieeeec R$ 0,00

PROGRAMA: 7030 — MAC. Média e Alta Complexidade

2057 - Fundo de Aclbes Estratégicas -
FAE. ... R$ 5.000,00

2058 - Contribuicao e Consorcio PACIS e
COSEMES........cocoeiiieiiieie R$ 30.000,00

2059 - Manutencdo Sistema de Informagdo Hosp.
SUS/SIH....cccoviiiine R$ 8.000,00

PROGRAMA:7040 — Vigilancia Sanitaria

2104 - Manut. Vig. Epidemio. Ambiental e
SAUAE....c.eiiiiiicrie o R$ 0,00

PROGRAMA: Gestdo do Sistema de Saude

1046 - Implantacdo de Academia Pulblica ao Ar
LiVIC. e R$0M

2058 - Contribuicao e Consorcios PACIS e
COSEMES.......c..ooiviviieiiireeen R$ 0,00

PROGRAMA: 7071 — Gestdo do SUS

2105 — Manutengédo da Gestdo do SUS...........cce..... R$ 0,00
PROGRAMA: 6020 — Manutencéo e Revitalizagdo do Enlsifamtil
1061 — Construcdo de Creche Municipal.................. R$ 0,00
PROGRAMA: 6030 — Apoio Educacional

2077 - Programa Dinheiro Direto na Escola
PDDE......ccoooiiienienieeeesienen R$ 1.000

Art. 3° - Fica autorizado o Poder Executivo Municipal ravidenciar
a inclusdo nos anexos da Lei Municipal n°. 447/261lei de
Diretrizes Orgcamentérias, a seguinte agdo:

PROGRAMA: 2010 — Administracdo Superior

1004 — Aquisigdo de Veiculos...............ccceeccme.. R$ 20.000,00
PROGRAMA:3010 — Moderniza¢do Administrativa

2092 - Capacitagéo e Treinamento de
Servidores. .......ocooevienenieniinene R% 5.000,00
Programa: 8030 — Aten¢&o ao ldoso

2025 - Aguisicdo de Material para
Gratuita..........ccceeveeeneens R$ 10.000,00

Distribuicao

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

PROGRAMA: 8050 — Gestao do Sistema de AssisténcimlSoc
2092 - Capacitagéo e Treinamento de
Servidores.....cooooeveieiiiiieeeeiee s 5.000,00

PROGRAMA: 8050 — Gestao do Sistema de AssisténciamlSoc

2025 - Aguisicdo de Material para Distribuicdo
Gratuita.......cooeeveeevieneenieenee R$ 0,00
2034 — Manutencéo do Programa Piso Basico Variavel PBV

2090- Manutencdo e Encargos
Infancia........cceevueee... R$ 11.000,00
PROGRAMA: 8100 - Programa de Erradicagdo do Trabkifamtil
2034 — Manutengdo do Programa Piso Basico Variave?BV

com Programa PSB

| OO R$ 5.000,00

PROGRAMA: 4020 — Cidade Bonita

1014 - Imp. De Pista para Passeio no canteiro
Central......ccceevveceeeeeeseeennn R$ 10.000,00

1046 - Implantagdo de Academia Pulblica ao Ar
LiVI€. oo R$ 10.000,00

PROGRAMA: 7010- Atencao Basica

2050 -  Agquisicdo de Madicamentos Insomos-Dia
MITUS...ooiiiiieii e R$ 3.000,00

PROGRAMA: 7060- Assisténcia Farmacéutica

2050 -  Agquisicdo de Madicamentos Insomos-Dia
MIEUS ..o R$ 0,00

PROGRAMA: 7030 — MAC. Média e Alta Complexidade

2057 - Fundo de Acdes Estratégicas -
FAE. ... R$ 5.000,00

2058 - Contribuigdo e Consorcio PACIS e
COSEMES........ccooviiiiiieeee R$ 30.000,00

2059 - Manutengdo Sistema de Informacdo Hosp.
SUS/SIH....ccciiiiiieee R$ 8.000,00

PROGRAMA:7040 — Vigilancia Sanitaria

2104 - Manut. Vig. Epidemio. Ambiental e
SAUAC. ... R$ 0,00

PROGRAMA: Gestdo do Sistema de Saude

1046 - Implantagdo de Academia Publica ao Ar
LIVIE..ieiciciccie e R$OW

2058 - Contribuigdo e Consorcios PACIS e
COSEMES.......c.ooviviieiiicieeen R$ 0,00

PROGRAMA: 7071 — Gestao do SUS

2105 — Manutengédo da Gestdo do SUS..........cccccenenenns R$ 0,00
PROGRAMA: 6020 — Manutencéo e Revitalizagdo do Enlsifantil
1061 — Construcdo de Creche Municipal.................. R$ 0,00
PROGRAMA: 6030 — Apoio Educacional

2077 - Programa Dinheiro Direto na Escola
PDDE.......ccciiiiniiiircieeeenen R$ 1.000

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&ogadas
as disposi¢des em contrario
Ribeirdozinho/MT, 27 de Novembro de 2012.

APARECIDO MARQUES MOREIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Janilde Oliveira Soares
Cadigo Identificador:6F7D3500

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL 485

LEI N°. 485/2012 DE 27 DE NOVEMBRO DE 2012.

SUMULA - Disp8e sobre cancelamento de restos a
pagar e da outras providéncias.

A Cémara Municipal aprovou e eu, Prefeito Municipdé
Ribeirdozinho sanciono e promulgo a seguinte lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a cancelam, po

insubsisténcia de crédito, os restos a pagar nacegsados de
exercicios anteriores ao ano de 2011.
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§ 1° - Existindo restos a pagar processados insdné mais de cinco
anos, serdo cancelados por prescricdo, conformesfdeEederal n°
20.910, de 06 de Janeiro de 1932.

Art. 2° - Os restos a pagar cancelados poderdo ser residbs de
acordo com 0s permissivos contabeis vigentes eccarh 37, da Lei
Federal n° 4.320/64 c/c artigo 70 Dec. 93.872/86.

Paragrafo Unico — O pagamento que vier a ser reclamado e
decorréncia dos cancelamentos efetuados podesdeselido a conta
de dotacdo de exercicios anteriores, no exercic® acorrer o
reconhecimento da divida.

Art. 3° - O ndo cancelamento de restos a pagar ndo prdossea
encerramento do exercicio subseqlente constittesi@sito ao art. 68
do Decreto 93.872/86, salvo quando:

vigente o prazo para cumprimento da obrigac&o adsupelo credor,
nele estabelecida;

vencido o prazo de que trata o item anterior, nsésj@em cursos a
liquidacéo da despesa, ou seja, de interesse daisttatdo exigir o
cumprimento da obrigagcdo assumida pelo credor;

Art. 4° - Os cancelamentos serdo regulamentados por Dedeceto
Executivo, na forma da Lei tendo como parte intetgrea relagédo
anexa.

Paragrafo Unico — O Chefe do Executivo fara a publicagdo d
relacdo a ser cancelada mediante edital no di&ficalo dos
municipios e no lugar de costume (mural) da pnaf@itCaso venha a
ser reclamado, sera procedido em consonancia quanagrafo Unico
do art. 2° desta Lei.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicac
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Ribeirdozinho/Mds vinte e sete
dias do més de novembro do ano de dois mil e doze.

APARECIDO MARQUES MOREIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Janilde Oliveira Soares
Cadigo Identificador: 4470D85A

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL 486

LEI N°. 486/2012 DE 10 DE DEZEMBRO DE 2012.

“Dispbe Sobre Alienacdo de Veiculos do Patrimoni
Pablico Municipal e da Outras Providéncias”.

APARECIDO MARQUES MOREIRA , Prefeito do Municipio de
Ribeirdozinho, no uso de suas atribuigdes que lbeséferidas por
lei, faz saber que a Camara Municipal, aprovou esamciono a
seguinte lei.

Art. 1° - Fica o Executivo Municipal autorizado a aliedaquatro)
veiculos, aos quais ficam, desde ja, desafetadasteiesse Publico
Municipal, sendo eles:

— 01 veiculo PAS/MICROONIBUS/NENHUMA, VW/KOMBI,
ALCOOL/GASOLINA, ANO/MODELO 2008/2009, 12P/80CV,
CATEGORIA OFICIAL, COR PREDOMINANTE BRANCA,
PLACA KAT2742, RENAVAM 122856988, CHASSI
9BWMF07X09P017541,

— 01 veiculo PAS/MICROONIB/NENHUMA, VW/KOMBI
ESCOLAR, ALCOOL/GASOLINA, ANO/MODELO 2008/2009,
15P/80CV, CATEGORIA OFICIAL, COR PREDOMINANTE
BRANCA, PLACA NLC5145, RENAVAM 990291960, CHASSI
9BWMFO7XX9P012573;

S

(]
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— 01 veiculo PAS/AUTOMOVEL, FIAT/DOBLO ADV 1.8 FLEX,
ALCOOL/GASOLINA, ANO/MODELO 2009/2010, 6P/114CV,
CATEGORIA OFICIAL, COR PREDOMINANTE CINZA, PLACA
NLG6967, RENAVAM 193206137, CHASSI 9BD119405A1064469;

— 01 veiculo PAS/MICROONIB/NENHUMA, FIAT/DUCATO
GREENCAR MO1, DIESEL, ANO/MODELO 2010/2011,
20P/127CV, CATEGORIA OFICIAL, COR PREDOMINANTE
BRANCA, PLACA NPQ3386, RENAVAM 273208179, CHASSI
93W245H34B2064330.

Art. 2° - A alienagdo deverd ser procedida de avaliac&wvigpor
Comissado de Avaliagdo da Prefeitura Municipal, a qpararqd um
preco minimo insuscetivel de ser ignorado na sodace

Art. 3° - A alienacdo deverad ser realizada mediante ¢&idana
modalidade leildo, conforme Lei 8.666 de 21 de qudé 1993.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publ@agiogadas
as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Ribeirdozinho tafis de Mato
Grosso, aos dez dias do més de dezembro do armsdmitle doze.

APARECIDO MARQUES MOREIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Janilde Oliveira Soares
Cadigo Identificador: D3FC537F

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL 487

LEI N°. 487/2012 DE 11 DE DEZEMBRO DE 2012.

“Autoriza o Executivo Municipal a ceder, a titule d
comodato, parte do imovel de propriedade da Puoefeit
Municipal, a empresa Walhesney Andrade Lopes - ME
“Hi-Tech Informatica” e da Outras Providéncias”.

APARECIDO MARQUES MOREIRA , Prefeito do Municipio de
Ribeirdozinho, Estado de Mato Grosso, no uso deatubsicdes que
Ihe s&o conferidas por lei, faz saber que a CaMardcipal, aprovou
e eu sanciono a seguinte lei.

Art. 1° - Fica o Executivo Municipal autorizado a cedem e
comodato, de forma gratuita e pelo prazo de 10) @eas, a partir de
Janeiro/2013, a Empresa WALHESNEY ANDRADE LOPES EM
“HI-TECH INFORMATICA”, inscrita no CNPJ 06.133.628/0D@1,
parte do local e do imovel localizado no espacoeoadcontra-se
construido a torre de transmisséo de sinal de Tadd na Rodovia
de acesso a Doverlandia/GO.

Art. 2° - E facultado ao Executivo Municipal a resciséo ateilal e
automatica, no caso de descumprimento de qualcaerclhusulas
constantes do Termo de Comodato, a ser celebrade &ntpartes,
independente de transcricdo, devendo os bens segstituidos
imediatamente ao Municipio.

Paragrafo Primeiro - Podera ainda o Comodante com previsao de 30
(trinta) dias, rescindir o presente, independent& qlalquer
justificativa.

Paragrafo Segundo Havera uma contra partida por parte do
empreendedor para 0 municipio, que serda normatieadaomum
acordo entre as partes no Termo de Comodato.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publ@agiogadas
as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Ribeirdozinho tafis de Mato
Grosso, aos onze dias do més de dezembro do altwsdail e doze.
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APARECIDO MARQUES MOREIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Janilde Oliveira Soares
Cadigo Identificador: FAEF5959

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL 488

LEI N°. 488/2012 DE 11 DE DEZEMBRO DE 2012.

“Dispbe Sobre autorizagdo de contratagdo de pess

para atender a necessidade publica e da Outjas

Providéncias”.

APARECIDO MARQUES MOREIRA , Prefeito do Municipio de
Ribeirdozinho, Estado de Mato Grosso, no uso deatubsicdes que
Ihe s&o conferidas por lei, faz saber que a CaMardcipal, aprovou
e eu sanciono a seguinte lei.

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal, autorizados termos do
art.37, da Constituicdo Federal, a contratar pégsama atender as
necessidades de interesse publico, nas seguiviesidés:

N°. Ordem)
01
02

Cargo
Preparador Eleitoral
Preparador Eleitoral

Vagas
01 (Ribeirdozinho)
01(Barra do Gargas)

Remuneracéo
2 (deadprios minimos
1 eutt $alario minimo e meio)

Art. 2° - As contratacBes serdo de natureza administrdicando
assegurados os seguintes direitos aos contratados:

| — remuneragdo mensal conforme artigo primeireedelsendo aos
reajustes aplicados pela instituicao;

Il — jornada de trabalho de quarenta horas semanais

Il — décimo terceiro proporcional aos meses déadlleo e férias
proporcionais ao término do contrato;

IV — inscricéo em sistema oficial de previdénciaiab

Art. 3° - A contratagdo dar-se-& a titulo precario e proigs@través
do ato designativo, ndo criando para o designaddgger vinculo
funcional permanente, podendo ser exonerado a wgratgmpo, por
ato da instituicao.

Art. 4° - Extingue-se o contrato:
| — pelo decurso do prazo;

Il — por iniciativa do contratante ou do contratadoediante
comunicacdo a outra parte, com antecedéncia midiena0 (dez)
dias, garantida a percepcdo da remuneracédo dodperfmbalhado e
das vantagens de que trata o inciso Ill do adaXdresente Lei.

Art. 5° - O Regime Juridico da contratacdo autorizada nesitg b
Estatutario na forma elencada no Estatuto dos &mes Publicos
Municipais de Ribeirdozinho e no que couber nas dehegislacdes
especificas dos servidores publicos municipais.

Art. 6° - O contratado mediante designagdo temporaria, aém
vencimento e outras vantagens especificas, fardagss seguintes
direitos e vantagens:

| — férias remuneradas a razdo de 1/12 (um dozs)gvar més
trabalhado;

Il — adicional de 1/3 (um terco) das férias de dua o inciso
anterior;

Il — décimo terceiro a razdo de 1/12 (um doze pvyos més
trabalhado.

Art. 7° - as despesas resultante da execucdo desta lef&moipor

conta das dotag8es proprias do orgamento viggmosteriores.
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al

Art. 8° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publ@&zacém
efeitos de validade a partir de primeiro de jandmano de dois mil e
treze.

Art. 9° - Revogam-se as disposi¢ées em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Ribeirdozinho taffs de Mato
Grosso, aos onze dias do més de dezembro do atmsdeil e doze.

APARECIDO MARQUES MOREIRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Janilde Oliveira Soares
Cadigo Identificador: 76352F8D

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL 489

LEI N°. 489/2012 Em, 18 de Dezembro de 2012.

“Estima a Receita e Fixa a Despesa do Municipio de
Ribeirdozinho — MT para o exercicio de 2013, e da

outras providéncias.”

APARECIDO MARQUES MOREIRA, Prefeito Municipal de
Ribeirdozinho -MT, usando as atribui¢cbes que lhecsideridas por
Lei, Faz Saber que a Camara Municipal aprovou esafeiona e
promulga a seguinte Lei.

Artigo 1° - O Orgcamento Fiscal e da Seguridade do Municdigo
Ribeirdozinho — MT, para o exercicio de 2012 estmaceita bruta
em R$ 12.098.600,00, sendo R$ 1.302.800,00 deduzidas
formacdo do FUNDEB, perfazendo uma receita realdamestimada
no valor de R$ 10.795.800,00e fixada a Despesas emR$
10.795.800,00(Dez Milhdes, Setecentos e Noventa e Cinco Mil
Oitocentos Reais), discriminados pelos anexos iategs desta Lei.

Artigo 2° - A receita sera realizada mediante a arrecadacao
tributos, rendas e outras fontes de receitas desen de capital, na
forma da legislacdo em vigor e das especificac@estantes dos
anexos integrantes desta lei, com o seguinte destebto:

01 RECEITAS CORRENTES R$ 9.565.800,00

R$ 417.000,00
R$ 345.500,00

Receitas Tributarias
Receitas de Contribuicdo

Receitas de Servicos R$ 84.000,00
Receita de Contribuigéo Intra-Orgamentaria R$ 4BBAD
Receitas Patrimoniais R$ 503.000,00

Transferéncia da Unido
Deducéo de receitas

R$ 8.966.100,00
R$ - 1.302.800,00

Qutras Receitas Correntes R$ 85.000,00
02 Receitas de Capital R$ 1.230.000,00
Transferéncia de Capital R$ 1.200.000,00
Alienacédo de Bens R$ 30.000,00

[Total | R$ 10.795.800,00 |

Artigo 3° - A Despesa da Administracdo Direta serdealizada
segundo a discriminacdo dos quadros Funcdo de Gower,
Programa de Trabalho e Natureza de Despesa, integres desta
Lei.

POR FUNCAO DE GOVERNO

ADMINISTRAGAO DIRETA

01 Legislativa R$ 570.000,00
03 Essencial a Justica R$ 20.000,00
04 Administragao R$ 2.444.558,00
08 Assisténcia Social R$ 644.000,00

09 Previdéncia Social R$ 948.000,00

10 Salde R$ 2.604.720,00
12 Educacdo R$ 1.979.000,00
13 Cultura R$ 47.000,00
15 Urbanismo R$ 495.522,00
16 Habitagdo R$ 50.000,00
17 Saneamento R$ 240.000,00
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20 Agricultura R$ 187.000,00 3030 Gestao do Sistema Financeiro R$ 764.000,00
26 Transporte R$ 195.000,00 4050 Gestédo do Sistema de Infra-Estrutura Urbana R$ 557.000,00
27 Desporto e Lazer R$ 231.000,00 6070 Gestéo do Sistema de Desporto e Lazer R$ 10.000,00
28 Encargos Especiais R$ 90.000,00 9210 Desenvolvimento Econdmico e Socio-Ambiental R$ 20.400,00
99 Reserva de Contingéncia R$ 50.000,00 3040 Controle Financeiro R$ 45.000,00
Total da Administragéo Direta R$ 10.795.800,00 2010 Administragéo Superior R$ 87.000,00
3040 Controle Financeiro R$ 107.158,00
A 8030 Atencé&o ao ldoso R$ 12.000,00
POR SUB-FUNCOES 8010 Atencgao a Crianca e ao Adolescente R$ 207.000,00
_ 8050 Gestédo do Sistema de Assisténcia Social R$ 6.000,00
ADMINISTRAGAO DIRETA 8070 Pr6 Jovem Adolescente R$ 30.000,00
031 Acéo Legislativa. R$ 570.000,00 8080 Programa PSB Infantil R$ 11.000,00
092 Representag&o Judicial e Extra Judicial R$02000 8090 Apoio a Pessoas Deficientes R$ 4.000,00
122 Administracéo Geral. R$ 2.774.400,00 8030 Atengao ao Idoso R$ 10.000,00
123 Administragéo Financeira R$ 45.000,00 8040 Enfrentamento a Pobreza R$ 27.000,00
124 Controle Interno R$ 87.000,00 8050 Gestéo do Sistema de Assisténcia Social R$ 317.000,00
331 Protegdo e beneficios ao Trabalhador R$ 10,0058 8100 Programa de Erradicagéo do Trabalho Infantil R$ 5.000,00
241 Protegdo ao Idoso R$ 12.000,00 8020 Atencao ao Trabalhador R$ 10.000,00
243 Assisténcia a Crianga e ao Adolescente R$ 2000 9100 Gestéo do Sistema Previdenciério R$ 948.000,00
244 Assisténcia Comunitaria R$ 359.000,00 7070 Gestao do Sistema de Salde R$ 218.000,00
363 Ensino Profissional R$ 10.000,00 7010 Atencao Basica R$ 1.358.720,00
272 Previdéncia do Regime Estatutario R$ 948.000,00 7030 MAC-Media e Alta Complexidade R$ 936.500,00
301 Atengéo Basica R$ 1.358.720,00 7060 Assisténcia Farmacéutica R$ 27.000,00
302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial R$ 936,80 7040 Vigilancia em Sadde R$ 56.500,00
303 Suporte Profilatico e Terapéutico R$ 27.000,00 6030 'Apoio Educacional R$ 220.000,00
304 Vigilancia Sanitaria R$ 14.500,00 ientizaca ] F
305 Vigiléncia Epidemiologica RS 42.000,00 6035 S egea & Protegda 42 Populagio 1 gs 21.000,00
361 Ensino Fundamental . R$ 1.036.000,00 6010 Manutencgéo e Revitalizagdo do Ensino Fundahenf R$ 537.000,00
364 Ensino Superior R$ 103.000,00 6040 Gestéo do Sistema de Educagéo R$ 87.000,00
365 Educacao Infantil. R$ 612.000,00 6080 Educagéo Béasica Publica — FUNDEB R$ 580.000,00
392 Difusédo Cultural R$ 47.000,00 6030 Apoio Educacional R$ 104.000,00
451 Infra-Estrutura Urbana. R$ 169.022,00 6020 Manutencéo e Revitalizacdo do Ensino Infantil R$ 443.000,00
452 Servigos Urbanos. R$ 293.500,00 6050 Difusé@o Cultural R$ 47.000,00
751 Conservacéo de Energia R$ 23.000,00 4020 Cidade Bonita R$ 122.022,00
752 Energia Elétrica R$ 126.000,00 4030 Malha Viaria Urbana R$ 260.000,00
482 Habitag&o Urbana. R$ 50.000,00 4010 Cidade Limpa R$ 278.500,00
512 Saneamento Basico Urbano. R$ 240.000,00 8060 Morar Melhor R$ 50.000,00
601 Promogéo da Producéo Vegetal. R$ 50.000,00 4050 Gestéo do Sistema de Infra-Estrutura Urbana R$ 270.000,00
602 Promog&o da Producéo Animal R$ 5.000,00 5010 Desenvolvimento Agricola e Pecuaria R$ 187.000,00
606 Extensdo Rural. R$ 16.000,00 6070 Gestéo do Sistema de Desporto e Lazer R$ 151.000,00
782 Transporte Rodoviario R$ 195.000,00 6060 Desenvolvimento do Esporte R$ 80.000,00
812 Desporto Comunitario. R$ 70.000,00 3050 Encargos Especiais R$ 90.000,00
813 Lazer. R$ 30.000,00 9200 Reserva de Contingéncia R$ 50.000,00
843 Servicos da Divida Interna R$ 90.000,00 Total da Administragdo Direta R$ 10.795.800,00
999 Reserva de Contingéncia. R$ 50.000,00

Total da Administracé@o Direta

R$ 10.795.800,00

POR ORGAO DO GOVERNO E DA

ADMINISTRACAO

01 Camara Municipal de Ribeirdozinho R$ 570.000,00
02 Prefeitura Municipal de Ribeirdozinho R$ 1.180,00

03 Secretaria de Administracdo Geral R$ 9.074.800,0
Total R$ 10.795.800,00

POR ORGAO/UNIDADE

01 Camara Municipal De Ribeirdozinho

001 Camara Municipal De Ribeirdozinho

R$ 570.000,00

02 Prefeitura Municipal De Ribeirdozinho

001 Gabinete do Prefeito

R$ 671.000,00

002 Prev Ribe — Instituto de Prev. Social dos Sdnn

R$ 480.000,00

03 Secretaria De Administragdo Geral

Artigo 4° - A Despesa fixada, observara a programd@p constante
dos quadros que integram esta lei, apresentando ceginte
desdobramento.

DA DESPESA POR CATEGORIA ECONOMICA

Despesas Correntes R$ 9.175.778,00
Despesas de Capital R$ 1.102.022,00
Reserva de Contingéncia R$ 50.000,00
Reserva do RPPS R$ 468.000,00

Total R$ 10.795.800,00

Artigo 5° - O Orcamento de Seguridade Social do Municipio,
abrangendo todas as entidades da administracde,dieeis 6rgéos e
fundos, estima a Receita e Fixa a Despesa em R$.522200 (Cinco
milhdes duzentos e vinte e sete mil, setecentaste reais).

001 Secretaria de Administragio R$ 288.400,00
002 Secretaria Adjunta de Finangas R$ 1.028.158,00
003 Fundo Municipal de Assisténcia Social R$ 692,00

005 Secretaria Adjunta de Viagéo, Obras E Serv. Urb

R$ 1.487.522,00

006 Fundo Municipal de Saude

R$ 2.604.720,00

08 Assisténcia Social R$ 644.000,00
10 Saude R$ 2.604.720,00
12 Educagdo R$ 1.979.000,00
Total R$ 5.227.720,00

008 Secretaria Adjunta de Educacéo E Cultura R$61000,00
010 Secretaria Adjunta de Agricultura R$ 187.000,00
011 Secretaria Adjunta de Esporte E Lazer R$ 241000

012 Fundo Manut. Desenv. Educ. Bas. Valoriza. Fdi{ R$ 580.000,00

Fundeb

099 Reserva de Contingéncia

R$ 518.000,00

Total R$10.795.800,00
PROGRAMAS

ADMINISTRAGAO DIRETA
1010 Processo Legislativo R$ 570.000,00
2020 Representacéo Juridica do Municipio R$ 20.000,00
2010 Administragéo Superior R$ 494.000,00
2030 Inspetoria do Interior R$ 70.000,00
3010 Modernizagdo Administrativa R$ 273.000,00
3020 Administracéo e Planejamento R$ 17.000,00
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Artigo 6° - Fica o Poder Executivo autorizado, durate o exercicio
de que trata esta lei:

Abrir créditos suplementares até o limite de 356Mité e cinco por

cento) do total da Despesa fixada no art. 1°, ghdero disposto no
paragrafo 1°incisos Il e IV, do art. 43, da Eederal n°. 4.320 de 17
de marco de 1.964.

Fica o Poder Executivo autorizado a remanejar esSp@r recursos
entre 0rgdos e categorias econdmicas, nos termastido 167, VI a
Constituicdo Federal.

Artigo 7° - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacdo
produzindo seus efeitos a partir de 01 de janaird(d 3.

Artigo 8° - Revogam-se as disposi¢ées em contrario
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Gabinete do Prefeito Municipal Ribeirdozinho aosoitezdias do
més de dezembro do ano de dois mil e doze.

APARECIDO MARQUES MOREIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Janilde Oliveira Soares
Cadigo Identificador: 334DCEEF

GABINETE DO PREFEITO
LEI COMPLEMENTAR 59

Lei Complementar n°. 59/2012 De, 11 de Dezembro de12.

“Dispde sobre a Criacdo do Plano Diretor
Participativo de Desenvolvimento Territorial de
Ribeirdozinho /MT e da outras providéncias”.

O Prefeito Municipal de Ribeirdozinho, Estado detdM&rosso,

Senhor APARECIDO MARQUES MOREIRA , usando das
atribuicdes que lhe séo conferidas por Lei, fazsaue a Camara
Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

PLANO DIRETOR PARTICIPATIVO
DESENVOLVIMENTOTERRITORIAL
DO MUNICIPIO DE RIBEIRAOZINHO

DE

TITULO |
DOS PRINCIPIOS E DOS OBJETIVOS ESTRATEGICOS

CAPITULO |
DOS PRINCIPIOS

Art. 1° — Esta Lei Complementar institui o Plano Diretortiegativo
do Municipio de Ribeirdozinho e estabelece os piowtos
normativos para a politica de desenvolvimento whbanrural do
Municipio, conforme determinam o art. 182 da Cousito da
Republica Federativa do Brasil de 1988, a Lei Fed#al0.257, de
10 de julho de 2001 (Estatuto da Cidade) e o arligd da Lei
Orgénica do Municipio.

§ 1°— O Plano Diretor € o instrumento que fundamensasitema de
desenvolvimento urbano e rural e tem por finalidedbelecer as
diretrizes, as agfes e os instrumentos de intefieenpanejamento e
gestdo municipal para o cumprimento da funcdo kdaigropriedade
e da cidade.

§ 2° — As disposi¢des do Plano Diretor Participativaculam as
acOes e as politicas do Poder Publico municipah bemo toda e
qualquer intervengao publica ou privada no municipi

§ 3°— O Plano Diretor € parte integrante do processplahejamento
municipal, devendo suas diretrizes e prioridadesnsencorporadas
no Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Orcanmigdde na Lei
Orgamentaria Anual.

§ 4°— O Plano Diretor abrange todo o territorio mypedi

Art. 2° — A politica municipal de desenvolvimento urbanoueal
deve ser pautada, dentre outros, pelos seguintesos gerais:

Funcao Social da Cidadegarantia do direito a cidades sustentaveis
a terra urbana e rural, a moradia digna, ao sanganagnbiental, a
infraestrutura urbana, aos servigos publicos, ailidatle, ao trabalho
e ao lazer;

Funcdo Social da Propriedade garantia do cumprimento das
exigéncias fundamentais de ordenagdo da cidadeessq® neste
Plano Diretor e nos demais instrumentos legais cp@pdem o

Sistema de Desenvolvimento Municipal;

Gestao Democratica:garantia de participagdo da populacédo e d
associagdes representativas da sociedade civilomaufacéo, na

4]
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execugdo e no acompanhamento de planos, programageeos de
desenvolvimento municipal;

Justa distribuicdo dos dnus e beneficios da urbardgzéo: garantia
de acesso amplo, por todos os setores da socieatzlbeneficios da
urbanizagdo, tais quais acesso aos equipamentasasrte melhoria
do espago publico, bem como a distribuicdo equéatios dnus da
urbanizacdo, cabendo a todos, dentro dos limiteside capacidades,
arcarem com a tributacdo e com as demais obrigagiédas.

Sustentabilidade garantia do desenvolvimento local socialmente
justo, ambientalmente equilibrado e economicameiéteel para as
presentes e futuras geragoes.

CAPITULO Il )
DOS OBJETIVOS ESTRATEGICOS

Art. 3° — O Plano Diretor Municipal de Ribeirdozinho temmoo
objetivo geral orientar a Politica Municipal de Begolvimento
Territorial de modo a adequar a ocupacdo e o uscsdalo as
necessidades dos cidaddos quanto a qualidade alevjgistica social
e ao desenvolvimento das atividades econOmicageitadas as
diretrizes previstas no art. 2° do Estatuto da Gdad.ei n.° 10.257
de 10 de julho de 2001.

Art. 4° - S&o objetivos estratégicos da Politica Municipi
Desenvolvimento Territorial:

promover a preservacdo, a recuperagdo e 0 usongugk dos
recursos naturais nas areas rurais e urbanas;

ampliar e adequar o sistema de saneamento ambiental
compreendendo o0s servicos de abastecimento de &dea,
esgotamento sanitario, de manejo de residuos sééidie drenagem
urbana;

desenvolver a politica municipal de preservagionsewacao,
manutencéo e recuperacéo de bens de interessetalhistdrico e o
seu entorno;

apoiar e desenvolver a politica municipal de espertlazer, com
vistas a promover a integracdo social e a qualiddelevida da
populagao;

promover a diversidade econdmica do Municipio, regando o
associativismo e cooperativismo.

TITULO I
DAS POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL

CAPITULO |
DAS DIRETRIZES GERAIS E ESPECIFICAS

Secéo | - Da Politica Municipal de Assisténcia Sati

Art. 5° - A politica municipal de assisténcia social tesmo diretriz
geral a garantia do acesso universal as medidasgaro e protegéo
as pessoas e grupos em situacado de vulnerabilgdedikd, com vistas
a promover a justica e a equidade social.

Art. 6° - S&o diretrizes especificas da politica muniaifgahssisténcia
social, dentre outras:

elaborar diagnéstico das situagdes de pobrezanenaliilidade social
e das demandas sociais, e atualiza-lo de acordmsandicadores de
desempenho dos programas de assisténcia social;

elaborar e executar plano municipal de assist&ut@l a partir das
prioridades e necessidades identificadas no diéigndsunicipal;
implantar e manter Cadastro Unificado da Prefeitwaicipal com a
listagem das familias demandatérias do setor milléec Assisténcia
Social;

desenvolver a gestdo democratica por meio da capaci dos
membros do Conselho Municipal de Assisténcia Social

criar o Fundo Municipal de Assisténcia Social;

instalar, em parceria com municipios vizinhos, RorRegional de
Assisténcia Social para discusséo de experiénotassl e articulagéo
de acdes regionalizadas de assisténcia social.
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Secéo Il - Da Politica Municipal de Educagéo

Art. 7° _ A politica municipal de educacéo tem como diregeral a
universalizagdo do acesso a educagdo com vistemmaoper o0 pleno
desenvolvimento da pessoa humana, o0 preparo para
desenvolvimento da cidadania e a qualificagcao parabalho.

Art. 8° - Sédo diretrizes da politica municipal de educagimntre
outras:

universalizar o acesso a educacéo infantil pasmcais de 0 a 4 anos;
melhorar a infraestrutura fisica da rede publicanioipal de
educacdo, incluindo os espacos de esporte e lazer;

criar e manter bibliotecas atualizadas em todassaslas publicas
municipais;

disponibilizar material didatico e pedagoégico aiseehtes e docentes
do municipio;

promover o aperfeicoamento constante dos profiasata educagdo
por meio de cursos de capacitacao.

Secéo Il - Da Politica Municipal de Saude

Art. 9° - A politica municipal de saude tem como diregiral a
garantia do acesso com universalidade, integradidaceqlidade a
populacado nas agdes e servicos de prevencao ejwatesalde.

Art. 10° - Sao diretrizes especificas da politica municimlsalde,
dentre outras:

manter a infraestrutura fisica da rede publica wipal de salde em
boas condi¢des de uso e amplia-la quando necessério

implantar sistema de gestdo dos recursos destinadiguisicdo e
manutencdo de medicamentos, insumos e equipameméoisco-
odontolégicos;

criar a Relacdo Municipal de Medicamentos a finpdemover o uso
racional dos produtos farmacéuticos, uniformizar @ndutas
terapéuticas e favorecer as a¢fes de farmacondgaia

oferecer assisténcia médica e psicolégica aos dep&ss quimicos e
seus familiares e encaminhar os usuarios a clirdeasratamento
especializado, quando comprovada a necessidade;

realizar campanhas educativas de prevengdo e oenamatuso e
trafico de drogas e ao consumo de bebidas alcspliteecionadas a
toda comunidade;

desenvolver campanhas de conscientizagdo da pdputpganto as
diretrizes e ag6es da Politica Nacional de Saude;

promover o aperfeicoamento constante dos profiaoda area da
saude por meio de cursos de capacitacéo;

desenvolver a gestdo democratica da politica npalicie saude por
meio da atuacdo do Conselho Municipal de Saudedildacédo do
Fundo Municipal de Saude.

Secéo IV - Da Politica Municipal de Saneamento Ambntal

Art. 11° — A politica municipal de saneamento ambiental temo

diretriz geral a universalizagdo do abastecimergtcdgua, coleta e
tratamento de esgotos e de residuos solidos, aasegua
sustentabilidade ambiental do uso e da ocupag&oldo

Art. 12° - S&o diretrizes especificas da politica municipal
saneamento ambiental:

implantar sistema municipal de coleta e tratameptesgoto sanitario
e abastecimento de agua, inclusive nas areas;rurais

regularizar a coleta e a destinacdo final dos wesidsolidos no
municipio, em conformidade com o Plano Nacional Risiduos
Sélidos;

implantar programa de coleta seletiva de lixo naicipio;
estabelecer normas de controle e fiscalizacdo deenmacdo de
defensivos agricolas realizadas por aeronaves;

realizar estudo relativos aos impactos gerados petaenca das
PCH’s no territério municipal.

Secéo V - Da Politica Municipal de Meio Ambiente
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Art. 13° — A politica municipal de meio ambiente tem comietiz
geral a organizagdo e a utilizacdo adequada dousbémo e rural do
Municipio para compatibilizar a sua ocupacdo comcesdi¢cdes
exigidas para a protegdo, conservacao, presereagéouperacdo da
qualidade ambiental.

Art. 14° — Sé&o diretrizes especificas da politica municgmlmeio
ambiente, dentre outras:

criar e implantar sistema municipal de regula¢éfisealizacdo do
meio ambiente;

elaborar a legislagdo municipal do meio ambienterganizar o
sistema municipal de licenciamento ambiental;

inventariar as é&reas ocupadas com edificacbes atovidades
agropecuarias ao longo das APP’s

criar banco de dados dos principais eventos palesde degradantes
ambientais e catalogar os passivos ambientais adénpromover
acdes corretivas ou mitigadoras;

incentivar a criacdo de Reservas Particulares d@rdaio Natural
(RPPN) e a regularizacio das Areas de Reserva Lagh)(
recuperar as areas de preservacdo permanente (BBREgides de
matas ciliares, de nascentes e de remanescemnestdis;

criar o Conselho Municipal de Meio Ambiente, comtiggyacéo da
sociedade civil, e o respectivo Fundo MunicipaMio Ambiente;
promover programas ou ac¢des coordenadas de edueagdiental
para toda a comunidade, principalmente para osupyoEs rurais
quanto a adocao de praticas agropecudrias sustentav

estimular, em parceria com o Estado e a Unidogulagzacao do uso
dos recursos hidricos;

Secéo VI - Da Politica Municipal de Habitacao

Art. 15° — A politica municipal de habitagdo tem como diregrgzal a
garantia do acesso universal a moradia digna poio nu&
democratizacdo da terra urbanizada, da habitac@imse servicos
publicos de qualidade.

Art. 16° — Sao diretrizes especificas da politica municigal
habitacéo, dentre outras:

criar o Plano Municipal de Habitacdo de Interessaes,

digitalizar e atualizar permanentemente o Cadastimidipal de
Habitacdo, conforme os critérios de beneficiamgntoritario da
populacdo em situacdo de vulnerabilidade sociall@ental;

garantir assisténcia técnica gratuita para corétrug melhoria de
habitacdo de interesse social;

viabilizar a regularizacéo fundiaria e urbanistlea areas em situacéo
de irregularidade no Municipio, de acordo com arl®eil1.977/2009;
identificar e cadastrar as ocupagdes em areascl®e promovendo o
adequado reassentamento das familias.

Secéo VII - Da Politica Municipal de Infraestrutura e Servigos
Publicos

Art. 17° — A politica municipal de infra-estrutura e servigoglicos
tem como diretriz geral a universalizacdo do aceksaidaddo a
infra-estrutura e servicos publicos de qualidadehem estar e a
seguranca da populacgéo.

Art. 18° — Sdo diretrizes especificas da politica municigel
infraestrutura e servigos publicos, dentre outras:

recuperar e ampliar a rede geral de infraestryitelica nas areas
urbanas e rurais;

promover e manter condicdes adequadas de usoegdrafas vias
municipais, incluindo estradas vicinais;

ampliar o cemitério, em conformidade com estudoldggoo e
hidrogeolodgico previamente realizado;

elaborar estudo de balneabilidade e capacidadarde para a area do
Cérrego Ribeirdozinho;

democratizar o acesso as tecnologias de informam@pliando a
incluséo digital da populagao.

ampliar sinal de telefonia celular no Municipio,samdo sua
universalizagéao;
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implementar e manter telefones publicos em todasgiées da area
rural;

Secéo VIII - Da Politica Municipal de Mobilidade Utbana

Art. 19° — A politica municipal de mobilidade urbana tenmco
diretriz geral a melhoria continua da mobilidadeama, por meio do
desenvolvimento de ac¢des de transporte, transitessibilidade.

Art. 20° — Sdo diretrizes especificas da politica municigel
mobilidade urbana, dentre outras:

implementar sistema de transporte coletivo, ingkisatendimento
noturno, nas manter e ampliar o transporte colgias@ usuarios dos
sistemas de salde e educagao fora do municipio;

adequar o transporte coletivo a demanda de mommdtaréirea rural
usuarios de servigcos publicos oferecidos na sede;

promover a acessibilidade universal, por meio dstalacdo de
rampas, elevadores e outras técnicas adequadasasasdificios,
equipamentos e transportes publicos;

promover estudo viario para definicdo da circulagBo veiculos
pesados e de carga;’

construir ciclovias, bicicletarios e sinalizacapexdfica para ciclistas.
implantar a sinalizacéo de trafego;

promover campanhas e ac¢bes coordenadas de edusalgé® as
normas transito.

Secéo IX - Da Politica Municipal de Desenvolviment&condmico

Art. 21° - A politica municipal de desenvolvimento econdmicd
consiste no conjunto de programas e agles relalnsnas seguintes
atividades:

trabalho, emprego e renda;

abastecimento e seguranca alimentar;
agropecuaria;

industria, comércio e prestacédo de servicos;
ciéncia e tecnologia.

Art. 22° — A politica municipal de desenvolvimento econ@mée
Ribeirdozinho tem como diretriz geral o estabelenbmedas
condigbes estruturais para a implantacdo de um epsoc de
desenvolvimento sustentavel, associado a dimenséal,scultural,
espacial, ambiental e institucional.

Art. 23° — Sao diretrizes especificas da politica municigal
desenvolvimento econdmico, dentre outras:

compatibilizar o desenvolvimento econdmico e a esuabilidade
ambiental;

regulamentar e regularizar as atividades econdmicas
incentivar o pequeno e o0 microempreendedor,
diversificacdo econdmica local;

realizar diagndstico da producdo agropecuédria enmad do
Municipio;

elaborar Plano Estratégico da Agropecuaria e caaiissao composta
por representantes do Poder Pulblico e da sociedade para
acompanhamento da execuc¢éo do referido Plano;

incentivar o associativismo e o cooperativismo lipesa a promogao
de programas de geracao de renda em todo o muniiggricultura
familiar nas areas rurais;

promover e apoiar a instalagao de hortas comuaétéid municipio;
capacitar os empreendedores municipais sobre asogsetécnicas e
juridicas relacionadas as suas atividades;

implantar cursos técnicos e profissionalizantemnaicipio;

promover a capacitacdo profissional dos produtaness e garantir a
assisténcia técnica para a diversificagdo e a agéegde valor na
producdo econdmica local, além de aprimorar ascpga@gricolas
familiares e garantir a utilizacdo adequada do;solo

implantar feira municipal de produtores ruraistes#os;

construir equipamento publico de uso coletivo paraido, selegéo,
armazenamento e distribuicdo da producéo agricod. |

edimial a

Secéo X - Da Politica Municipal de Esporte, Lazer edfismo
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Art. 24° - A politica municipal de esporte, lazer e recéeaigm como
diretriz geral o fomento e o acesso amplo as @sitEsportivas e as
atividades de lazer e turismo, com vistas a promoveem-estar e a
integracdo social da populacéo.

Art. 25° — Sao diretrizes especificas da politica municifgaesporte,
lazer e turismo:

elaborar Plano Municipal de Promocdo e Desenvolvimedo
Esporte, Lazer e Turismo;

ampliar, recuperar e manter 0s espacos verdesgeaequipamentos
publicos de esporte, lazer e turismo, com instalagé parques
infantis e de academias ao ar livre nas pracgas;

implantar Parque Urbano ao longo do Cdrrego Ribeinéoz
melhorar a infraestrutura das edificacdes publidastinadas as
praticas culturais, turisticas e recreativas;

elaborar um calendario de festas e eventos muiscipgmizando as
possibilidades de uso dos espagos publicos e imaadb a
participacdo da iniciativa privada;

apoiar e incentivar o desenvolvimento de atividatkessporte e lazer;
implantar Programa de Regularizacédo e Controle deaHesportiva.

Secéo Xl - Da Politica Municipal de Cultura

Art. 26° — A politica municipal de cultura tem como diretgeral a

protecéo e preservagdo do patrimonio histéricdstam, cultural e

arquitetonico constituido pelos bens, materiaimateriais, tomados
individualmente ou em conjunto, bem como valordéias, conceitos
estéticos, simbolos,objetos e relagdes constryidks sociedade ao
longo de sua histéria.

Art. 27° - Sdo diretrizes especificas da politica municg®lcultura,
dentre outras:

promover e incentivar a valorizagdo, restauracdoutiéizacdo
adequadas dos bens de significativo valor histdgatiural, artistico
e natural do municipio;

inventariar o patriménio histérico, cultural e dégico do Municipio;
realizar e apoiar eventos culturais, artisticos raditionais no
municipio;

propor legislacdo especifica municipal de proteg#o patriménio
historico, artistico e cultura;

promover o tombamento dos bens culturais de stgtiio valor
histoérico e cultural;

criar e implementar o Conselho Municipal de Patriimdistorico,
Artistico e Cultural.

TITULO Il
DO ORDENAMENTO TERRITORIAL

CAPITULO |
DO MACROZONEAMENTO MUNICIPAL

Art. 28° — O macrozoneamento fixa as regras fundamentais de
parcelamento, uso e ocupagdo do solo e delimitaoreamento
territorial em fung&o das caracteristicas geoantigndo patrimoénio
cultural e natural, da capacidade de adensameaoirra-estrutura,

da localizacdo de atividades econ6micas e da ofertgproducdo
habitacional.

Art. 29° - O macrozoneamento do municipio de Ribeirdozinho
compreende as seguintes zonas:

Zona Especial de Interesse Social (ZEIS);
Zona de Expanséo Urbana (ZEU);

Zona de Preservacdo Ambiental (ZPAM);
Zona de Desenvolvimento Econdmico (ZDE);
Zona Industrial (ZI).

Art. 30° - A Zona Especial de Interesse SocidZEIS) compreende
as areas em que se aplicam critérios e instrumezgpscificos de
parcelamento, uso e ocupacao para fins de urb@oizeggularizacédo
fundiaria, melhorias habitacionais ou construgdo habitacdo de
interesse social, subdividindo-se em:
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ZEIS 1: composta por areas ocupadas por populagéaida e média
renda em que se visa promover a regularizagdodtiadi urbanistica,
bem como melhorias habitacionais;

ZEIS 2: composta por areas vazias destinadas atreofis de
habitacdo de interesse social.

Art. 31° - Ficam definidos os seguintes parametros urbaosstie
ocupacado em ZEIS:

coeficiente de aproveitamento maximo (CA) = 1,4;

taxa de ocupagdo maxima (TO) = 60% (sessenta ptw)ce
taxa de permeabilidade minima (TP) = 25% (vinténeapor cento);
altura méxima da edificagcdo = 6 m;

altura maxima na divisa =5 m;

area minima de lote = 125 mz;

area maxima de lote = 500 m2;

testada minima de lote = 10 m;

recuo frontal minimo = 1,5 m;

afastamento minimo de fundos = 3 m.

afastamento minimo lateral = 1,5 m.

Art. 32° — A Zona de Expansédo UrbangZEU) compreende as areas
destinadas ao parcelamento, uso e ocupagdo dpamaldins urbanos,
desde que esgotadas as possibilidades de ocupagidreas ja
parceladas. E diretriz da ZEU:

priorizar o parcelamento do solo em areas contiguaslha viaria
existente, de modo a ampliar a mobilidade urbamautilizacdo da
infraestrutura instalada, ocupando a area progwessinte.

Art. 33° - Ficam definidos os seguintes parametros urbaosstile
ocupacao na ZEU:

coeficiente de aproveitamento maximo (CA) = 1,8;

taxa de ocupagdo maxima (TO) = 60% (sessenta ptw)ce
taxa de permeabilidade minima (TP) = 30% (trintaqemto);
altura maxima da edificacdo = 20 m;

altura maxima na divisa = 5 m;

area minima de lote = 250 mz;

area maxima de lote = 1.500 mz;

testada minima de lote = 10 m;

recuo frontal minimo = 1,5 m;

afastamento minimo de fundos =5 m.

afastamento minimo lateral:

em edificacdo com até trés pavimentos: 1,5 m;
em edificacdo com mais de trés pavimentos: 2,3 m.

Art. 34° - A Zona de Preservacdo Ambienta(ZPAM) compreende
as areas em que se aplicam critérios e instrumelgt@seservacéo e
recuperacdo ambiental em funcdo das caracteristigasgraficas,

geoldgicas e ambientais de flora, fauna e recuri&bcos, bem como
pela ocorréncia de paisagens naturais notaveisysdipdo-se em:

ZPAM 1: compreende as &reas em que o parcelamemtocapacéo
do solo ndo sdo permitidos por apresentarem OGOHAKLNCOMO
remanescentes de vegetacgado significativa, paisaggugis notaveis,
presenca de espécies endémicas, alta fragilidabéesatal do ponto
de vista fisico ou biotico, ou areas que desempenimaportante
papel na captagéo pluvial, funcionando como zongedarga para 0s
aquiferos. E diretriz da ZPAM 1:

impedir a ocorréncia de desmatamentos e queimagas,como o
aumento da area agricultavel e da area ocupada.

ZPAM 2: compreende as areas em que se aplicamriasit®
instrumentos de uso e ocupacdo para fins de pezsErve
recuperagdo ambiental em virtude das suas casiitiasi
geoambientais e que, sob condi¢Bes especiais, Jmder destinadas
a usos publicos coletivos ndo causadores de impBctiiretriz da
ZPAM 2:

proibir o loteamento e o desmembramento do solm ¢t@mo novas
ocupacgdes e acréscimos construtivos destinadosaiao
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Art. 35° — A Zona de Desenvolvimento Econ6mico(ZDE)
compreende as areas em que se destinadas a avigdaxtiutivas e
geradoras de renda. Subdividem-se em:

ZDE 1: compreende as areas em que se aplicam iagitér

instrumentos de uso e ocupacdo sustentavel do pala o

desenvolvimento de atividades geradoras de renda

ZDE 2: compreende as areas em onde se aplicam s@mastricées
especificas, com o propésito de minimizar os ingmategativos
sobre a area de ocupacéo urbana sendo permitidsemvblvimento
de atividades agropecuarias. Séo diretrizes daDEZ

disciplinar o uso do solo e as atividades humaraeri/olvidas nesta
zZona;

garantir a integridade ou promover a recuperagdandeanciais e
curso hidricos localizados no interior desta zona.

Art. 36° — A Zona Industrial (ZI) compreende as areas em que se
aplicam critérios de parcelamento e ocupagdo pama fle
implantacéo de industrias de médio e grande péroel eomércios e
servicos compativeis e especiais. Sdo diretrizéd:da

Paragrafo Unico - A implantacdo de induUstrias nesta Zona esta
condicionada a elaboragdo prévia de Estudo de bmpae
Vizinhancga, nos termos desta Lei.

Art. 37° - Ficam definidos os seguintes parametros urbeossde
ocupacao na ZI:

coeficiente de aproveitamento maximo (CA) = 1,8;
taxa de ocupagdo maxima (TO) = 80% (oitenta patoden
taxa de permeabilidade minima (TP) = 20% (vinteqawito);
altura maxima da edificagcdo = 20 m;

altura maxima na divisa =5 m;

area minima de lote = 800 m?;

area maxima de lote = 5.000 m2;

testada minima de lote = 15 m;

recuo frontal minimo = 1,5 m;

afastamento minimo lateral:

em edificacdo com até trés pavimentos: 1,5 m;

em edificacdo com mais de trés pavimentos: 2,3 m.

CAPITULO Il
DOS INSTRUMENTOS DE ORDENAMENTO TERRITORIAL

Art. 38° — Para a implementagdo do Plano Diretor de
Desenvolvimento Urbano e Rural serdo utilizadosteentitros, os
seguintes instrumentos:

Zonas Especiais de Interesse Social;
Direito de Preempcéo;

Concessao de Direito Real de Uso;
Unidades de Conservagdo Ambiental;
Estudo de Impacto de Vizinhancga

Secéo | — Da Zona Especial de Interesse Social

Art. 39° - Leis especificas municipais poderao instituir no¥asas
Especiais de Interesse Social destinadas a medhioabitacionais, a
regularizacao fundiéria e a provisdo de habitagiintgresse social.

Paragrafo Unico- As Zonas Especiais de Interesse Social poderéo s
instituidas nas areas correspondentes a Zona desamento
Preferencial, & Zona de Ocupacéo Controlada e a deriexpanséo
Urbana.

Secdo Il — Do Direito de Preempcao

Art. 40° - O Direito de Preempcgdo confere ao Poder Publico
Municipal preferéncia para aquisicdo de imovel wbjge alienacéo
onerosa entre particulares. O Direito de Preempsgia exercido
sempre que o Poder Publico necessitar de areas para

regularizagao fundiéria;
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execucao de programas e projetos habitacionaigtelesse social;
constituicdo de reserva fundiaria;

ordenamento e direcionamento da expansao urbana;

implantacéo de equipamentos urbanos e comunitarios;

criacdo de espacos publicos de lazer e areas yerdes

criacdo de unidades de conservacgéo de areas deEssgeambiental;
protecéo de areas de interesse historico, cuburphisagistico;
desenvolvimento de atividades de ocupagdo prodptva geracdo de
trabalho e renda voltadas a populacédo de baixarend

Paragrafo Unico - Leis municipais especificas delimitardo as ares
urbanas em que incidird o Direito de Preempcaoentdy definir as
necessidades de uso de cada area e o0 prazo dei@igémna o seu
exercicio.

Secdo Il — Da Unidade de Conservacdo Ambiental

Art. 41° - A unidade de conservagdo ambiental é o espatoitial e

seus recursos ambientais, incluindo as aguas iciosdis, com
caracteristicas naturais relevantes, legalmentetituit pelo

municipio, com objetivos de conservacao e limiteinios, sob
regime especial de administracdo, ao qual se aplaa garantias
adequadas de protegdo, de acordo com a Lei n°5/208®), que
institui o Sistema Nacional de Unidades de Congséwaa Natureza.

Paragrafo Unico — A criagdo de unidades de conservagdo por
especifica devera ser precedida de estudos téapieosientifiquem a
localizagdo, a dimenséo e os limites mais adequpd@sa unidade,
bem como suas principais caracteristicas fisica@ticas, para fins
de enquadramento dentro do Sistema Nacional de adesd de
Conservacgéo.

Secdo IV — Da Concesséo do Direito Real de Uso

Art. 42° - A concessdo do direito real de uso é o instraongne tem
como objetivo a concessdo de uso de terrenos pébliou

particulares, remunerada ou gratuita, por tempotoceou

indeterminado, para fins especificos de regulafizagrbanizacéo,
industrializagdo, edificacdo, cultivo de terra, outra utilizacdo de
interesse social.

§ 1°- O municipio podera conceder o direito real de dis imovel
publico de até 250m2?, desde que o beneficiario sef@ proprietario
ou concessionario de outro imével urbano ou ruealgue se
comprometa a dar uma destinacdo social ao iméeg, gara fins
residenciais ou comerciais de subsisténcia.

§ 2° - A concesséo de direito real de uso de imével npalicievera
ser objeto de autorizacdo legislativa, ficando elisada de
concorréncia publica no caso de empreendimentcaizados nas
Areas de Habitacéo de Interesse Social.

Art. 43° - No caso de programas e projetos habitacionaistdesse

social, os contratos de concessédo de direito realst de imoveis
publicos tem, para todos os fins de direito, camd¢eescritura publica
e constituem titulo de aceitacdo obrigatéria enamgéa de contratos
de financiamentos habitacionais, conforme artigo d¢8 Lei n.°

10.257/2001.

Secdo V — Do Estudo de Impacto de Vizinhanca

Art. 44° — O Estudo de Impacto de Vizinhanca (EIV) avala o
impactos positivos e negativos que venham a sadgema qualidade
de vida da populacéo de certa area em virtude stalagdo de um
empreendimento particular ou publico nas proximédadncluindo a
andlise, no minimo, das seguintes questdes:

adensamento populacional e fluxos migratérios;

oferta e demanda de equipamentos urbanos e commusiita

oferta e demanda de infraestrutura urbana;

uso e ocupacéo do solo;

valorizagdo imobilidria e outros impactos no meecddndiario e
imobiliario;

mobilidade, geracéo de trafego e demanda por watesplblico;

geracdo de poluicdo sonora, visual, atmosfériddrich;
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impactos na ventilagdo e iluminacéo;

impactos nos recursos hidricos;

impactos socioecondmicos;

paisagem e patriménio natural, cultural e histérico

Art. 45° - Os empreendimentos e atividades, publicos ouagois,
sujeitos a elaboracdo e apresentacdo de Estudomgactb de
Vizinhancga (EIV) como condigdo de sua instalagcdenaicipio séo:

qualquer intervencdo urbanistica ou implantacd@glépamento na
ZPAM;

empreendimentos e atividades que provoquem destotam
populacionais, gerando crescimento ou diminuicd@assentamentos
urbanos e rurais;

empreendimentos e atividades que provoquem altensgdproducio
e distribui¢cdo de energia, transporte de produngsimos e pessoas e
armazenamento de produtos e insumos;

empreendimentos e atividades que impliquem aun@ntiminui¢cdo
da demanda por servicos e equipamentos publicomerttérios;
empreendimentos e atividades que afetem os usatunoes e
identidades de populagdes tradicionais;

outros definidos pelo Conselho Municipal de Desevim@nto
Territorial.

Art. 46° - O EIV abrange as seguintes atividades:

andlise dos impactos positivos e negativos do esngimento,
diretos e indiretos, imediatos e a médio e longaz@rtemporarios e
permanentes, bem como seu grau de reversibilidaelistribuicdo
dos 6nus e beneficios sociais.

definicdo das medidas mitigadoras dos impactostivega as quais
deverdo ser implementadas como condi¢cdo para laeeoto ou
aprovacgdo do empreendimento.

andlise de alternativas possiveis, discriminanda pa mesmas, da
mesma forma como realizado para o projeto originalimpactos
positivos e negativos, diretos e indiretos, imediat a médio e longo
prazos, temporarios e permanentes; seu grau desitelidade; a
distribuicdo dos 6nus e beneficios sociais.

documento conclusivo, denominado Relatério de Ingpade
Vizinhanca (RIV), no qual serdo apresentados dedayhjetiva e de
facil compreenséo os resultados das atividaddsiimdo as vantagens
e desvantagens do empreendimento, bem como a dagecie
atender a demanda por ele gerada.

Art. 47° - O EIV deveré ser elaborado por profissionaisitiatios de
areas afins ao empreendimento e avaliado pelos membo
Conselho Municipal de Desenvolvimento Territorial.

§ 1°- Correrdo por conta do proponente do projeto tadatespesas e
custos referentes a elaboragdo do Estudo de Imgeadtizinhanca.

§ 2°- Dar-se-4 publicidade aos documentos integratue&lV e do
RIV, disponiveis para consulta, no 6rgdao competedtde Poder
Pablico municipal, por qualquer interessado, quelepd solicitar
gratuitamente uma c6pia do documento.

§ 3°- O Conselho Municipal de Desenvolvimento Terrdbpodera

convocar audiéncias publicas para avaliar o EIV RI\, antes da

decisdo sobre o projeto, de forma a democratizigtema de tomada
de decisdes sobre os empreendimentos geradoregpdetd a serem
implantados no municipio, dando voz a bairros e wudades que
estejam expostos aos impactos destes empreendsnento

Art. 48° - A elaboragdo do EIV ndo substitui a elaboracéa e
aprovacdo de Estudo de Impacto Ambiental (EIA)uegiglas nos
termos da legislacéo ambiental.

TITULO IV
DO SISTEMA DE GESTAO MUNICIPAL
CAPITULO |
DO SISTEMA DE PLANEJAMENTO E GESTAO
TERRITORIAL
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Art. 49° - O Municipio devera organizar sua administragaoroexe
suas atividades e promover sua politica de desamaito urbano,
territorial, socioecondmico e ambiental, atendemads objetivos e
diretrizes de planejamento estabelecidas neste Blmator.

Art. 50° — O Sistema de Planejamento e Gestao Territariadiste no
conjunto de 6rgdos, normas e recursos humanosiedéce deve ser
implementado a partir da seguinte estrutura orgafonal:

criacdo na estrutura administrativa do Poder Exezdte:

a) 6rgdo executivo de planejamento e gestdo dondelsénento
municipal;

b) 6rgéo de regulacéo e fiscalizacdo urbanistaal@ental;
implantacéo de um sistema municipal de informacdes;

debates, audiéncias e consultas publicas;

Conselho Municipal de Desenvolvimento Territorial.

Paragrafo Unico O Conselho Municipal de Desenvolvimento
Territorial tera carater deliberativo e devera semposto de forma
paritaria por representantes do poder publico godeedade civil.

Art. 51° — Compete ao 6rgdo executivo de planejamento eaydsta
desenvolvimento municipal a execucao e a fiscdliaatas politicas
municipais de ordenamento territorial.

Art. 52° — O Sistema de Informac¢des Municipais devera mant
atualizado dados, informacdes e indicadores parasidiar o
planejamento, o monitoramento e a execucdo dadicpslide
planejamento e gestdo do desenvolvimento municipal.

Art. 53° — Os instrumentos de gestdo democratica tem petivab
assegurar a mobilizacéo, a participacdo e a diioudss politicas de
planejamento e gestdo do desenvolvimento municijedde a
elaboragédo até a sua implementagéo.

CAPITULO Il
DO DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

Art. 54° — Sao diretrizes para o desenvolvimento instinalicdo
sistema municipal de gestao:

promover a cooperagdo governamental entre MuniciBgiado e

Uniao;

reforcar os canais de interlocu¢cdo e decisdo eosrePoderes
Executivo e Legislativo Municipais;

buscar o aperfeicoamento institucional por meiccapacitagdo dos
profissionais da Prefeitura e dos conselheiros cipais;

propor reforma administrativa no sistema municigalplanejamento
e gestdo de modo a articular as atividades doo®mé regulacédo e
fiscalizagdo ambiental e urbanistico;

aprovar ou atualizar Lei de Parcelamento, Uso ep@gio do Solo
Urbano, Cddigo Municipal de Obras e Posturas e Ligiafica do

Municipio.

CAPITULO Il )
DA GESTAO ORGAMENTARIA PARTICIPATIVA

Art. 55° — As propostas do plano plurianual, da lei detdaes
orcamentérias e do orcamento anual deverdo serdides de
debates, audiéncias e consultas publicas como @mdibrigatoria
para sua aprovacao pela Camara Municipal.

TITULO V 3
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 56° — Os Poderes Executivo e Legislativo dever&o igdaora
aprovacdo e a atualizacdo da legislacdo que corop@istema
municipal de planejamento e gestdo do desenvoltonemnicipal,
em especial:

Lei de Parcelamento, Uso e Ocupacao do Solo;
Cdbdigo de Obras e Posturas;
Lei Organica do Municipio.

D
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Art. 57° — O Plano Diretor de Desenvolvimento do Municip® d
Ribeirdozinho devera ser revisto no prazo maxima@édez) anos a
partir de sua entrada em vigor.

Art. 58° — S0 partes integrantes desta Lei:

Anexo 01 — Glossério;

Anexo 02 — Tabela de Usos das Zonas Urbanas;

Anexo 03 - Mapa do Macrozoneamento Municipal;

Anexo 04 — Mapa de Macrozoneamento Urbano.

Anexo 05 — Mapa de Macrozoneamento Urbano do Ris@olénia
Couto Magalhées.

Art. 59° — Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal, aos onze dias ds deédezembro do
ano de dois mil e doze.

APARECIDO MARQUES MOREIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Janilde Oliveira Soares
Cadigo Identificador:66 FDCFE9

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ROSARIO OESTE

GABINETE DO PREFEITO
TERMO DE PARCELAMENTO 01/2012

TERMO DE ACORDO DE PARCELAMENTO E CONFISSAO
DE DEBITOS PREVIDENCIARIOS N. 001/2012

O MUNICIPIO DE ROSARIO OESTE, Estado de Mato Grosso,
Pessoa Juridica de Direito Publico Interno, cone gl Av. Otavio
Costa, s/n Centro CEP: 78.470-000, inscrita no CNPJ csah
03.180.924/0001-05, doravante denominadoDEVEDOR,
representado neste termo pelo seu Prefeito Muhi€palOEMIL
JOSE BALDUINO DE ARAUJO, brasileiro, portador do CPF n.
077.772.481-20 e do RG n. 077720 SSP/MT, residedtmveciliado
na Rua Coronel Botelho s/n, Centro, na cidade de RoG&ste-MT,
e 0 ROSARIO-PREVI — Fundo Municipal de Previdéncia Sodl
dos Servidores do Municipio de Rosario Oeste/MTsituado no
mesmo endereco da Prefeitura Municipal de RosargieQaeste ato
representado pelo SEDER TRAJANO OLIVEIRA, Secretario de
Administracdo, portador da Cédula de Identidade RG3A5066/2
SSP/MT e CPF n. 924.111.771-00, regulamentado peftaria n.
196 de 15 de Outubro de 2012, doravante denomi@REDOR,
conforme este termo acordam o seguinte:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

ROSARIO-PREVI - Fundo Municipal de Previdéncia Socal dos
Servidores do Municipio de ROSARIO OESTE/MTé CREDOR,
junto a Prefeitura Municipal de Rosario Oeste/MT, qimntia R$
424.669,40(quatrocentos e vinte quatro mil, seiscentos eeséss
nove reais e quarenta centavos), correspondeniorisibuicoes
previdenciarias devidas e ndo repassadas ao regime préprio de
previdéncia social dos servidores publicos munisjpao que diz
respeito aparte patronal, prevista no artigo 43, inciso IV, da Lei
Municipal n. 975, de 15 de abril de 2004, a impwid acima
declarada, discriminada na planilha da clausularstay que deste
instrumento faz parte integrante.

Pelo presente instrumento a Prefeitura de Rosaste&T, confessa
ser devedora do montante citado e compromete quétdorma aqui
estabelecida.

O DEVEDOR renuncia expressamente a qualquer contestagatoquan
ao valor e procedéncia da divida, assume integsgonsabilidade
pela exatiddo do montante declarado e confessamandbd,
entretanto, ressalvado o direito do ROSARIO-PREVI perax, a
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qualquer tempo, a existéncia de outras importand@sdas, néo
incluidas neste instrumento, ainda que relativas@smo periodo.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PAGAMENTO

| - Estabelece-se que o valor atualizado da divida rdfeiRira

Municipal de Roséario Oeste/MT com o ROSARIO-PREVI - dun
Municipal de Previdéncia Social dos Servidores dosédRo

Oeste/MT, referentes as contribuicGes previdermsarda parte
patronal ndo recolhida no periodo de julho/20120@embro/2012,
estdo constituidos da seguinte forma:

CONTRIBUICOES PATRONAIS
Planilha para Calculo de Atualizagédo de Valores
Indice: IPCA + 6% ao ano
Data Base: Dezembro/2012
Competéncia Valor Valor Saldoa | Correcédo Juros Total em
p Original | Repassadd Parcelar | Monetaria Parcelamento
R$ R$ R$
JULHO/201 83.975,12 R$ 2.158,7 81.816,40 R$ 360,46 2.010,71] R$ 84.187,56
R$ R$ R$
AGOSTO/201. 87.763.61 R$ 2.197,9 85.565,67 R$ 357,70 1.678.18 R$ 87.601,55
R$ R$ R$
SETEMBRO/201p 88.199,04 R$ 2.233,5 85.965,53 R$ 497,19 1.261,44 R$ 87.724,17|
R$ R$ R$
OUTUBRO/201. 89.721,73 R$ 2.114,2 87.607,44 R$ 521,93} 854,94 R$ 88.984,314
R$ R$ R$
NOVEMBRO/201. 84.792.36 R$ 1.078,0 83.714.36 R$ 504,73 407.48 R$ 84.626,57]
R$ R$ R$ R$
TOTAIS 434.451,8¢ 98.254,31| 424.669,4Q R$2.242,0 6.212,76) R$433.124,1

Il - O parcelamento, de acordo com o art. 5° da Pamad02, de 10
de dezembro de 2008, no montanteR$433.124,17(quatrocentos
trinta trés mil, cento vinte quatro reais e dezessgentavos),
amortizado em 60 (sessenta) parcelas mensais ssiae de R$
7.218,74 (sete mil, duzentos dezoito reais e setgmatro centavos),
conforme determina o presente Termo, acrescidas jdas e

atualizagGes estabelecidos na clausula terceira.

Il - A primeira parcela, no valor R$ 7.218,74 (sete mhilzentos
dezoito reais e setenta quatro centavos) seragadge0/01/2013 e as
demais parcelas, na mesma data dos meses ulterio
comprometendo-se dMEVEDOR a pagar as parcela em dia,
acrescidas dos juros e atualizac@es estabelecddausula terceira.

IV - Ocorrendo atraso no pagamento de quaisquer das parcel
incidirdo juros de 1% (um por cento) ao més e cawepelo IPCA
(indice Preco ao Consumidor Amplo), desde a dateedoimento até
a data do pagamento.

V- A Devedora se obriga, também, a consignar no ongamnue cada
exercicio financeiro, as verbas necesséarias acvgaga das parcelas
e das contribuicdes que vencerem apos esta data.

VI - O parcelamento dessa divida, constante desteunmstito é
definitiva e irretratavel, ressalvados os privigiassegurados ao
ROSARIO-PREVI para a cobranca judicial da divida, latada pelos
citados indices até a data da inscricdo em Divide A

VIl - A eficacia deste Termo de Confissdo e Parcelantmnidébitos
Previdenciarios ficara na dependéncia da comprovagih
recolhimento regular, nas épocas proprias, daselparce das
contribuicdes correntes, a partir da competéncianée em que este
Termo for assinado.

VIII - Fica comprometido que o Municipio informara o pagato de
cada prestacdo mensal deste Termo e o recolhinteniguaisquer
contribuicdes previdenciaria correntes mensaisidémtes sobre a
remuneracdo dos servidores efetivos, tanto a pegtiela dos
servidores efetivos, quanto a parte patronal, emfocamidade com as
aliquotas previdenciarias apuradas pelo Calculoristuanviado ao
Ministério da Previdéncia Social, e definida em Wdunicipal,
através dos seguintes documentos:

a) o demonstrativo previdenciario;

b) o demonstrativo financeiro; e
¢) o comprovante de repasse.
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CLAUSULA TERCEIRA — DA CORRECAO

O Montante sera atualizado através do Sistema PRI€IE, indice
IPCA (indice Preco ao Consumidor Amplo) acrescidaia taxa de
juros de 6% (seis por cento) ao ano e parcelagnias determinadas
na Clausula 2% serdo atualizadas pelo mesmo indiogém
acrescidas de taxa de juros de 6% (seis por caot@no, visando
manter o equilibrio financeiro e atuarial.

CLAUSULA QUARTA : DA RETENCAO

O DEVEDOR autoriza que seja efetuada automaticamente acéeten
no Fundo de Participagdo dos Municipios — FPM, eepmasse ao
ROSARIO-PREVI na Agéncia n.° 0667-X Conta corrente4855-0
do Banco 001, do valor das parcelas estabelecida€laasula
Segunda, acrescido de (indice de atualiza¢&o), ata do seu
vencimento.

CLAUSULA QUINTA - DA INADIMPLENCIA

Fica convencionado entre as partes que 0 ndo pat@anpelo
DEVEDOR de qualquer das parcelas nos vencimentos estigmjlad
implicara no imediato vencimento do saldo devedwnanescente,
passando a ser inscrito em divida na Divida Atv&BREDOR, com
0s acréscimos legais.

CLAUSULA QUINTA: DA MORA

O CREDOR néo esta obrigado a providenciar qualquer notfioa
ou interpelacdo para constituir BEVEDOR em mora pelo néo
pagamento de qualquer das parcelas do presente, teemdo que o
simples e puro inadimplemento ja obrigar®BVEDOR a pagar a
totalidade remanescente na forma prevista na CeaGusrta.

CLAUSULA SEXTA — DA RESCISAO:

Constitui-se em motivos para rescisdo deste acagde, ocorrera
independentemente de qualquer intimag&o, notifccagéinterpelacédo

es judicial ou extrajudicial:

hS,

a) a infracdo de qualquer das clausulas desteimstito;

b) a falta de pagamento de trés parcelas consaesutiv n&o, ou a
falta de recolhimento de qualquer das contribuic@aensais
correntes.

c) a falta de recolhimento de quaisquer contriteéc@orrentes
mensais, incidente sobre a remuneracgdo dos segsidfetivos.

A rescisdo do presente acordo por descumprimentudisquer das
clausulas, servird para inscricdo do débito emdaivAtiva, no todo
ou em parte.

A rescisdo deste acordo implicara na atualizagipnetaoa sobre o
saldo devedor, sujeitando-seDEVEDOR a sua cobranga judicial,
acrescida dos juros de 1% (um por cento) ao mésni@r da data da
ultima parcela paga, até a da inscricdo da dividhoerorarios

advocaticios.

CLAUSULA SETIMA: DA DEFINITIVIDADE

A assinatura do presente Termo pddEVEDOR importa em

confissdo definitiva e irretratavel do débito, sgue isso implique em
novagao ou transacgao, configurando ainda, confissiiajudicial, nos
temos dos art. 348, 353 e 354, do Cddigo de Proc&sio

CLAUSULA OITAVA : DA PUBLICIDADE

O presente Termo de Acordo de Parcelamento e Caafiss Débitos
Previdenciarios entrara em vigor na data de suéicagho, que sera
feita por extrato em jornal através do site da AMIMAssociagdo
Matogrossense dos Municipios.

CLAUSULA NONA: DO FORO
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Para dirimir quaisquer davidas que porventura venlsargir no
decorrer da execucdo do presente Termo, as patesndum acordo
elegem o foro da Comarca do Municipio de RosérioegstEstado
de Mato Grosso.

Para fins de direito, este instrumento é firmadoZe(duas) vias de
igual teor e forma, diante de 2 (duas) testemunhas.

Gabinete do Prefeito, em Rosario Oeste/MT, 28 deeldbro de
2012.

Dr. JOEMILJOSE BALDUINO DE ARAUJO
Representante Legal do Ente

EDER TRAJANO OLIVEIRA
Representante Legal da Unidade Gestora
Publicado por:
Dejair Roberto Liu Junior
Cadigo Identificador:E978CF45

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 263 - 2012

PORTARIA 263/2012
de 27 de Dezembro de 2.012

“Dispbe elevagdo nivel/classe de profissionais da
area da educacao, lotados na Secretaria Municipg
de Educacéo, e da outras providencias”.

O PREFEITO DE ROSARIO OESTE — MATO GROSSO, o Dr.
JOEMIL JOSE BALDUINO DE ARAUJO , no uso de suas
atribuicdes legais conferidas por lei

RESOLVE:

Artigo 1°. Fica determinado nos termos da Lei Municipal 1.8428
de Junho de 2.011, que prevé o Plano de Cargos, irdage
Vencimentos dos Profissionais da Educagéo Basidsldacipio de
Roséario Oeste — MT, a elevagéo para o nivel 8 e patasse C da
servidoraERZIETE MEDEIROS ALVES .

Artigo 2° Esta portaria entra em vigor na data de su

publicag&o/afixacéo.
Artigo 3°. Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Rosario Oeste - MT, 28 deeidéro de
2.012.

Dr. JOEMIL JOSE BALDUINO DE ARAUJO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Dejair Roberto Liu Junior
Cddigo Identificador: LE51AFDE

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 264 - 2012

PORTARIA N°. 264/2012
de 28 de Dezembro de 2.012

“Dispde sobre a readaptacéo temporéria de servido
publico efetivo no dmbito da administragdo Publicd
Municipal por motivo de pericia médica, e da outraq
providencias.”

(@) Prefeito Municipal de Roséario Oeste — MOt JOEMIL JOSE
BALDINO DE ARAUJO, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Artigo 1° - Fica determinada a readaptacao temporaria da eeavid

ES

Iraci Santos Silva para cargo de atribuicbes e responsabilidads
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compativel com a limitacdo que tenha sofrido em sapacidade
fisica, conforme consta em pericia por junta médiaaal, devendo
esta apresentar-se imediatamente a sua Secretar@igkm para
novas atribuicoes.

Artigo 2° - Fica determinada a readaptacdo temporaria da eeavid
Rosemeyre Dias Ferreira de Souzgara cargo de atribuicdes e
responsabilidades compativel com a limitagdo qobatesofrido em
sua capacidade fisica, conforme consta em per@migupta médica
oficial, devendo esta apresentar-se imediatamente&ecretaria de
origem para novas atribuicoes.

Artigo 3° - Em qualquer hipétese, a readaptagdo temporaridrapize
esta Portariando podera acarretar aumento ou redugdo no
vencimento basico e vantagens pessoais do servidor.

Artigo 4°. Esta Portaria entrard em vigor na data de suaqagalo
e/ou fixacao.

Artigo 5°. Revogam-se as disposi¢des em contrério.

Gabinete do Prefeito Municipal de Rosario Oeste — M& de
Dezembro de 2012.

Dr. JOEMIL JOSE BALDUINO DE ARAUJO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Dejair Roberto Liu Junior
Cadigo Identificador:5077D7DB

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 265 - 2012

PORTARIA N° 265/2012,
de 28 de Dezembro de 2.012

“Dispde sobre exoneracgdo de servidor ocupante de
cargo de livre nomeacéo e exonera¢do no ambito da
administracdo publica, e da e da outras
providencias.”

O Prefeito do Municipio de Rosario OesteEstado de Mato Grosso,
Dr. Joemil José Balduino de Araujo no uso de suas atribuicdes
legais;

RESOLVE:

Art. 1°. Ficam exonerados dos cargos ocupadosvde fiomeacao e
exoneragao 0s seguintes servidores publicos maiscip

* Tereza Brandina de Lima;

« Lourengo Zattar da Silva;

« Antonia Pegoraro;

« Christiane Prado Querubino;

« Eder Trajano Oliveira;

¢ Adevair Maria da Cruz;

« Jackson de Souza Ribeiro Teixeira;

« Paulo Sérgio Linhares do Nascimento;
* Gerson Ferreira da Silva;

« Jariuce Maria Teixeira da Silva;

* Carlos Cesar de Arruda;

* Miralva Miranda Mariano;

« Aparecida Antonia de Almeida Prado;
« Darci Santana da Silva;

« Gissely Lucena Cerqueira Caldas;

* Maria Nildeci Bezerra Ribeiro;

« José George Bezerra Ribeiro;

* Jodo Maria da Silva;

« Irineu Rodrigues de Oliveira;

* Vanessa Arruda de Carli.

Artigo 2° - Esta Portaria entre em vigor a partir do dia 32022,
revogando-se disposi¢cBes em contrério.
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Gabinete do Prefeito, em Roséario Oeste - MT, 28 deebbro de
2.012.

Dr. JOEMIL JOSE BALDUINO DE ARAUJO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Dejair Roberto Liu Junior
Cadigo Identificador: FB9ABCBC

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 266 - 2012

PORTARIA N° 266/2012,
de 28 de Dezembro de 2.012

“Dispde sobre exoneracdo de servidor efetivo en
cargo ocupado de livre nomeacdo e exoneragao N
ambito da administracdo publica, e da e da outra
providencias.”

O Prefeito do Municipio de Rosario OesteEstado de Mato Grosso,
Dr. Joemil José Balduino de Araujo no uso de suas atribuicdes
legais;

RESOLVE:

Art. 1°. Ficam exonerados dos cargos ocupados de livre noméa
e exoneracams seguintes servidores publicos municipais afstiv

« Anderson Rodrigo de Sa —-do cargo de Secretario Municipal de
Saude e de Meio Ambiente;

¢ Odney Martins — dos cargo de Secretario Municipal de Infrd
Estrutura e de Agricultura;

Artigo 2° - Esta Portaria entre em vigor a partir do dia 32022,
revogando-se disposi¢cGes em contrario.

Gabinete do Prefeito, em Rosario Oeste - MT, 28 deebbro de
2.012.

Dr. JOEMIL JOSE BALDUINO DE ARAUJO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Dejair Roberto Liu Junior
Cddigo Identificador:69841906

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CARMEM

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO B
EXTRATO DO QUINTO TERMO ADITIVO DE SUPRESSAO
AO CONTRATO 27/2011

EXTRATO DO QUINTO TERMO ADITIVO DE SUPRESSAO AO
CONTRATO 27/2011
5. TERMO ADITIVO AO CONTRATO N.° 27/2011 Cujo Objeéo
Pavimentagdo  Asfaltica. Contratada: CONSTRUTORA E
INCORPORADORA BERNA LTDA: Contratante: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SANTA CARMEM, O valor Global
correspondente a essa reducédo de R$ 78.727,03 tSetaito mil
setecentos e vinte e sete reais e trés centavos)
Responsavel Juridico Adriano Bulhdes dos Santos.
Prefeitura Municipal de Santa Carmem 10 de Dezemr2012.
Publicado por:
Marta Maria Weber
Cadigo Identificador: ASE418AF

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N°. 101/2012

DECRETO N°. 101/2012
DATA: 27/12/2012

l

b
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SUMULA: Aprova a Instrugdo Normativa n°. 067/2012,
gue estabelece normas gerais a serem observadas nos
processos administrativos disciplinares instaurguita
Administracdo Direta e Indireta do Poder Executivo
Municipal de Santa Carmem.

ALESSANDRO NICOLI, PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA
CARMEM, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas
atribuicbes legais que Ihe sdo conferidas e olbjetivc a
operacionaliza¢do do Sistema de Controle Interndldoicipio, no
ambito do Poder Executivo,

DECRETA:

Art. 1°. Os processos administrativos disciplinares inst#as pelos
orgaos do Poder Executivo de Santa Carmem obedemesawitérios
e normas estabelecidos na Instrucdo Normativa 6%/2012,
aprovada por este decreto.

Art. 2°. Os orgdos e entidades da administracdo indireteoc
unidades executoras do Sistema de Controle Intsmjeitam-se, no
que couber, a referida Instru¢géo Normativa.

Art. 3°. Cabera a Controladoria Interna prestar os esclagetdn e
orientacdes a respeito da aplicacédo dos dispositieste Decreto.
Art. 4°. Este Decreto entra em vigor na data de sua pghlica
revogadas as disposi¢ées em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA CARMEM.
ESTADO DE MATO GROSSO.

EM, 27 DE DEZEMBRO DE 2012.

ALESSANDRO NICOLI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Aline Alexandre
Cadigo Identificador:474E8A23

GABINETE DO PREFEITO
INSTRUGAO NORMATIVA N°. 067/2012

ESTADO DE MATO GROSSO - PREFEITURA MUNICIPAL
DE SANTA CARMEM

INSTRUCAO NORMATIVA N°. 067/2012

Versdo: 01

Aprovacao em:27/12/2012

Ato de aprovagédo:Decreto n°. 101/2012

Unidade Responsavel: Secretaria Municipal de Administracao,
Planejamento e Financas — Departamento de Pessoal.

| — FINALIDADE

Dispor sobre sindicancias e os processos admitivssadisciplinares
instaurados pelos 6rgaos da Administracao Dirdtalieeta do Poder
Executivo de Santa Carmem.

Il — ABRANGENCIA

Abrange os procedimentos de sindicancia e de Boces
administrativo disciplinar no &mbito das adminigires direta e
indireta de Santa Carmem - MT.

Il — CONCEITOS

1. Afastamento preventivo:Medida acautelatéria que, em processo
disciplinar, priva servidor publico do exercicio sieas funcdes por
determinado periodo, sem prejuizo de sua remureraca

2. Ampla defesa: Direito concedido a todos os funcionarios e
particulares envolvidos em algum inquérito ou pssoe
administrativo, fundado no principio constituciom# que ninguém
pode ser condenado sem ser ouvido.

3. Autos: Conjunto de pecas processuais, ou seja, dos atas e d
termos do processo. Tais pecas devem ser rubrieatameradas.

www.amm.org.br 110



Mato Grosso , 28 de Dezembro de 2012 < JorfielaDEletronico dos Municipios do Estado de M@&msso

ANO VII | N° 1626

4. Citacdo: Ato processual escrito pelo qual se chama, pomordiz
autoridade competente, o interessado para defsedsam juizo.

5. Coacéo ilegal:Ameaca para obrigar alguém a fazer ou deixar @
fazer alguma coisa proibida por lei.

6. Falta disciplinar: Violagdo pelo funcionario publico de norma
estatutaria, por ato comissivo ou omissivo, peendo a boa ordem
do servigo publico, punida com sancao disciplinar.

7. Forga maior: Obstaculo ao cumprimento de obrigagdo, por motiv
de um fato em face do qual é de todo impotenteqgealpessoa para
removeé-lo.

8. Medida cautelar: Providéncia de carater urgente, tomada pelo juiz

mediante postulacdo do interessado, antes ou nso cde um
processo, objetivando assegurar a eficacia ou oltads Util da
decisfo do mérito nele proferida. E o pedido pataecipar os efeitos
da decisdo, antes do seu julgamento e sera comacegidndo a
demora da deciséo causar prejuizos.

9. Processo administrativo disciplinar: Conjunto de atos e
formalidades que devem ser seguidos pela Admig&r&ublica, na
esfera de sua competéncia, para apurar e punaltas firaves dos
agentes publicos.

10. Servidor: E a pessoa legalmente investida em cargo publico.
11. Servidor estavel:Aquele que, oficialmente, exerce cargo ou

funcdo publica por ter sido aprovado em concurddigni e que ja
esteja em exercicio ha mais de trés anos.

12. Sindicancia:Conjunto de atos mediante os quais a Administraca

Pdblica, por meio de comissdo, faz investigacdeslheado
informacdes em cumprimento de ordem superior, patancdo de
prova sobre determinado fato andémalo no servi¢diqajbpodendo
dar origem a um processo administrativo disciplimeia apuracéo de
responsabilidade funcional do servidor publico.

IV — BASE LEGAL E REGULAMENTAR

A presente Instrucdo Normativa integra o conjune agfes, de
responsabilidade do Chefe do Poder Executivo, ndidserda

implementacao do Sistema de Controle Interno do 8pia, sobre o
qual dispdem os artigos 31, 37, caput e 74 da @oigdb Federal; o
artigo 320 do Cdédigo Penal (CP); e o Estatuto dwi&ar Publico

Municipal de Santa Carmem — MT.

V — RESPONSABILIDADES
1. Do chefe do Poder Executivo Municipal, quando foo caso:

« Encaminhar apuracdes de irregularidades;

« Ordenar afastamento de servidor, caso seja REEESS

« Instaurar sindicancia;

« Designar comisséo de sindicancia;

« Indicar o presidente da comissao de sindicancia;

* Pronunciar sobre a sindicancia;

« Instaurar processo administrativo disciplinar;

« Designar comissdo de processo administrativapfiisar;

¢ Indicar o presidente da comissdo de processo néstraitivo
disciplinar;

« Proferir o julgamento do processo administratlisziplinar;

« Despachar requerimento de revisdo de processmiathativo para
6rgdo onde se originou 0 processo para a constituwle comissao;

« Decidir sobre requerimento de revisdo de procadsunistrativo.

2. Secretarios Municipais ou Equivalentes:
« Ordenar afastamento de servidor, caso seja EGESS
« Instaurar processo administrativo disciplinar;

3. Do Departamento de Pessoal
« Arquivar os processos de sindicancia e os prosesdministrativos
disciplinares individuais dos servidores.

4. Comisséo de Sindicancia
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* Promover sindicancia;

« Elaborar relatério final conclusivo de sindicamci

« Enviar o relatério final conclusivo de sindicém@ autoridade que
instaurou o processo.

5. Presidente da Comissdo de Sindicancia e
Administrativo

« Designar um membro para secretaria-lo quandcsséte.
6. Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar

* Promover o processo administrativo disciplinar;

e Caso reconheca a existéncia de ilicito admiristaindicar os
nomes do indiciado ou dos indiciados e as dispesi¢égais que
entender transgredido;

« Elaborar relatdrio final conclusivo;

¢ Enviar o relatério final conclusivo a autoridadaee instaurou o
processo;

« Indicar no relatério final conclusivo, além daspbsicGes legais que
entender transgredidos, a pena que julgar cabivel;

« Sugerir no relatério final conclusivo outras gd#ncias que sejam
de interesse do servigo publico.

Inquégit

7. Presidente da Comissao de Processo Administratiisciplinar

« Designar um membro para secretaria-lo;
e« Denegar pedidos considerados impertinentes, nesrEmM
protelatdrios ou de nenhum interesse para o esuf@ato dos fatos;

8. Comissdao de Revisdo de Processo Administrativo

« Executar os procedimentos de revisdo do processo;

« Elaborar relatério final conclusivo;

« Encaminhar o relatério final conclusivo a autadd competente.

9. Da Controladoria Interna
 Verificar o cumprimento dos procedimentos legaisy meio de
instrumental de controle.

VI - PROCEDIMENTOS

1. Da Apuracéo da Irregularidade

1.1 A autoridade que tiver ciéncia ou noticia de intagdade no
servico publico municipal, ou de faltas funcionaspbrigada, sob
pena de se tornar co-responsavel, a promover sueagip, de
imediato, sendo assegurado ao acusado a ampladefes

1.2 O servidor que, em razdo do cargo, tiver conhetineale
irregularidade no servigco publico, deve leva-lacanhecimento da
autoridade superior, para ado¢ao das providénalziveis.

1.3 Constituem crime de condescendéncia criminosa dexa
funcionério, por indulgéncia, de responsabilizabasdinado que
cometeu infracdo no exercicio do cargo ou, quari® falte
competéncia, ndo levar o fato ao conhecimento daridade
competente. (CP, art. 320).

1.4 A apuracgéo de irregularidades podera ser efetuada:

a) Através de verificacao preliminar, utilizandoidspecao, auditoria
ou relatérios do setor envolvido, quando ndo hoseguer razoaveis
indicios de irregularidade, para depois delibevlres a instauracéao de
sindicancia ou processo administrativo;

b) Através de sindicancia, como condigdo preliminamstauragcdo de
processo administrativo, em carater obrigatérios mmasos de
abandono de cargo e incontinéncia publica ou canektandalosa;

c) Por meio de processo administrativo, sem prelmiquando a
falta for confessada, documentalmente provada mifestadamente
comprovada.

2. Do Afastamento Preventivo
2.1 O Secretéario Municipal ou equivalente, ou o dinigede 6rgdo da
administragcéo

direta ou indireta, a fim de que o servidor ndoheea influenciar na
apuragdo da irregularidade, e sempre que julgaessédo podera
ordenar o seu afastamento do cargo ou funcao,ealm de até 30
(trinta) dias, sem prejuizo da remuneracao.
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2.2 O afastamento podera ser prorrogado por iguabpfamo o qual
cessardo os efeitos, ainda que ndo concluido egsoc

2.3 Em caso de aplicacdo de penalidade de suspensdo s
computados o afastamento preventivo do servidor.

2.4 E assegurada a contagem de tempo de servico,tqdma os
efeitos do periodo de afastamento por suspensaerpiea, bem
como da percepcdo da diferenca de vencimentos ¢agers,
devidamente corrigida, quando reconhecida a incidédo servidor
ou a penalidade imposta se limitar a repreensaoutta. .

3. Do Processo Administrativo Disciplinar

3.1 S&o competentes para determinar a instauragao ratesso
administrativo disciplinar o Secretario Municipal equivalente, ou o
dirigente de 6rgdo da administracéo direta ou @talir

3.2 O processo administrativo disciplinar precederdnpse a
aplicacéo das penas de adverténcia, suspensagsdemdestituicéo
de cargo em comissao ou funcéo de confianca.

3.3 Promovera o processo uma comissédo designada pieladade
que houver determinado a sua instauragdo e compost8 (trés)
servidores estaveis, de reputacdo ilibada e recatthesxperiéncia
administrativa e funcional.

3.4 Do ato de designacdo da Comissdo constard a iddicdg
membro da comissao que devera presidi-la pelo Glwetexecutivo.

3.5 A comissao sera secretariada por um servidor estdesignado
pelo presidente da comissdo quando o mesmo actesgio.

3.6 A comissao, sempre que necessario, dedicara toonpo do
expediente aos trabalhos do processo administrativo

3.7 O processo administrativo disciplinar devera sigiado dentro de
5 (cinco) dias, contados da publicagdo do ato desigio dos
membros da comissdo, no 6rgdo oficial municipatjegera estar
concluido no prazo determinado.

3.8 A comissdo procedera a todas as diligéncias rEtess
recorrendo, se necessario, a técnicos e peritos.

3.9 Os 6rgaos municipais deverdo atender com a mépiesieza as
solicitacbes da comissdo, devendo justificar a sajiilidade de
atendimento, em caso de for¢a maior.

3.10 O Presidente da comissdo podera denegar pedidsgiemdos
impertinentes, meramente protelatérios ou de nerihteresse para o
esclarecimento dos fatos.

3.11 Apos lavrar o termo de ultimacéo da instrugcdoorisséo, caso
reconheca a existéncia de ilicito administratinaljéar4 os nomes do
indiciado ou dos indiciados, e as disposi¢cOes $egaie entender
transgredido.

3.12 Apés a lavratura do termo de instrugcdo sera fajpaesentagao
de defesa no prazo, durante o qual se facultata dis processo ao
indiciado, na dependéncia onde funcione a resectimissao.

3.13 Ultimada a defesa, a comissao remetera o procasswgs das
instdncias competentes, a autoridade que houverndeado sua
instauracdo, acompanhado de relatério final con@uso qual
apresentara toda a matéria de fato e apresentasdan@io o parecer
de inocéncia ou responsabilidade do acusado.

3.14 Devera, também, a comissdo, em seu relatério ¢imatlusivo,
sugerir quaisquer outras providéncias que lhe parede interesse do
servico publico.

3.15 Apresentado o relatério final conclusivo, a comdissicara a

disposicao da autoridade que houver mandado imst@auprocesso,
para prestacédo de qualquer esclarecimento julgackseario.
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3.16 Recebido o processo, a autoridade que houver detatma sua
instauracdo proferira o seu julgamento, no prazabetecido, desde
que a pena aplicavel se enquadre entre aquelamd®mpeténcia.

3.17 Verificado que a imposi¢cdo de pena incumbe acectiefPoder
Executivo, ser-lhe-4 submetido o processo, no prpaca que O
julgue.

3.18 Durante o curso do processo sera permitida avierefo do
indiciado ou de seu defensor.

3.19 Se essa intervengdo for requerida apds o relaté@riceu
deferimento se fara a Juizo da autoridade que haleterminado a
instauracdo do processo, quando forem apresentddogntos ou
provas capazes de alterar o pronunciamento da €@mis

3.20 Se o servidor houver sido afastado do exerci@o.afcance ou
malversagdo de dinheiro publico, esse afastamenpocongara até a
deciséo final do processo administrativo.

3.21 O servidor que responde a processo administratisciplinar
somente podera ser exonerado do cargo, a pedidaposentado
voluntariamente, apds a conclusdo do processo @rgusnto da
penalidade aplicada.

3.22 Configurado o abandono de cargo, a comissdo deegsoc
administrativo disciplinar iniciard os seus tralballiazendo publicar,
no 6rgao oficial municipal, editais de chamamermd@dusado.

3.23Findo o prazo fixado, e ndo tendo sido feita a@mbe existéncia
de forca maior ou de coacéo ilegal, o servidor skxditido por
abandono do cargo, ou exonerado de oficio, conforoeso.

3.24 As decisBes proferidas em processo administragecdo
publicadas no 6rgao oficial.

3.25 Quando o ato atribuido ao servidor for consideragiminoso,
sera o processo remetido a autoridade policial etenpe, ficando o
translado no 6rgao de origem.

4. Da Sindicancia e Inquérito Administrativo

4.1 A sindicancia sera instaurada por ordem do ChefePdder
Executivo, podendo constituir-se em peca ou fasepudresso
administrativo respectivo.

4.2 Promovera a sindicancia uma comissédo designadaGiedfe do
Poder Executivo Municipal e composta de 3 (trésj)ideres estaveis,
de reputacdo ilibada e reconhecida experiéncia rastmtiva e
funcional.

4.3 Ao designar a comissdo, a autoridade indicarajreleseus
membros, o respectivo presidente.

4.4 O presidente da comissao designarda um dos membeodevera
secretaria-la, sem prejuizo do direito de voto doachar necessario.

4.5 A comissdo, sempre que necessario, dedicara togonpo do
expediente aos trabalhos da sindicancia.

4.6 A sindicancia administrativa devera ser iniciadenttb de 5
(cinco) dias, contados da publicagdo do ato degigoalos membros
da comissdo no érgao oficial do Municipio, e coftduno prazo de
30 (trinta) dias, improrrogaveis.

4.7 A comissdo devera ouvir as pessoas que tenhaneciammto ou
que possam prestar esclarecimentos a respeitotdp bflem como
proceder a todas as diligéncias que julgar conmé&sge a sua
elucidacéo.

4.8 Ultimada a sindicancia, a comissdo remetera aridatie o
relatério final conclusivo que configure o fatodicendo os elementos
faticos colhidos, abstendo-se de quaisquer obsiegagu conclusdes
de cunho e encaminhara o processo a autoridadeiiadbra para que
a mesma:
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a) Aplique a penalidade de adverténcia ou suspetesaté 30 (trinta)
dias, podendo ser prorrogaveis por igual periodo;

b) Abra inquérito administrativo;

¢) Arquive 0 processo.

4.9 Decorrido o prazo do iten3.6, sem que seja apresentado (
relatério, a autoridade competente devera prommaronsabilidade
dos membros da comissao.

4.10 A autoridade competente devera pronunciar-se sabre
sindicancia no prazo estabelecido. O inquérito adtmativo sera
contraditério, assegurada ao acusado ampla def@saiitilizacdo dos
meios e recursos admitidos em direito.

4.11 O relatério de sindicancia integrara inquérito amstrativo,

como pec¢a informativa da instrucdo do processo,razop para
conclusdo serd igual ao da sindicancia ndo podeitcapassar 30
(trinta) dias, contados da data da publicagdo dogee constitui a
comissdo, podendo sua prorrogagdo ser por praab igu

4.12 As reunides da comissao serao registradas emaatasjeverao
detalhar as deliberagdes adotadas, e terdo cerdtevado.

4.13 Quando houver duavida sobre a sanidade mental deado, a
comissdo propora a autoridade competente que jelessemetido a
exame por junta médica oficial, da qual participdgopmenos um
médico psiquiatra.

4.14 0 incidente de sanidade mental sera processadwEnaparto e
apenso ao processo principal apds a exposi¢aaido fzericial.

5. Da Defesa

5.1 Durante o transcorrer da instrucéo é assegurad@@encdo do
acusado ou de seu defensor, constituido ou nonmeeldocomissao,
seguidos os passos que o Estatuto do ServidorcBUMunicipal

determina.

5.2 As diligéncias externas poderdo ser acompanhadasseevidor
acusado e seu

defensor.

5.3Encerrada a instrucéo serd, dentro de 05 (cines) dada vista do
processo ao acusado e seu defensor, para as ge@kfesa, pelo
prazo de 10 (dez) dias.

5.4 Se nas razdes de defesa, for argliida a alienagétaine, como
prova, for requerido o exame médico do acusado,omissao
autorizara a pericia e, apds a juntada do laudposiéivo, procedera
conforme art. 220 do Estatuto do Servidor PubliemMipal de Santa
Carmem, ou seja, encerrado providenciadas as mediddicas e
administrativas cabiveis, lavrando-se o0 termo aistanciado,
prosseguindo o processo em relacdo aos demais dasysae
houverem.

5.5 Apreciada a defesa, a comissdo elaborara relatdimicioso,
onde resumird as pecas principais dos autos e omaméi as provas
em que se baseou para formar a sua convic¢ao.

5.6 O relatorio sera sempre conclusivo quanto a intieéou a
responsabilidade do servidor.

5.7 Reconhecida a responsabilidade do servidor, a samiadicara o
dispositivo legal ou regulamentar transgredido, beomo as
circunstancias agravantes ou atenuantes.

5.8 O processo disciplinar, com o relatério da contisséra remetido
a autoridade que determinou a sua instauracao.

6. Do Julgamento
6.1 No prazo de 15 (quinze) dias, contados do recetioneo
processo, a autoridade julgadora proferira a sosdle
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6.2 A autoridade julgadora decidir4 a vista dos faparados pela
comissao, nao ficando vinculadas as conclusdesldtdrio.

6.3 Verificada a existéncia de vicio insanavel, a ad&ale julgadora
declarara a nulidade total ou parcial e ordena@natituicdo de outra
comissao para apurar 0s atos articulados no pmcess

6.4 Quando a autoridade julgadora entender que os feéio forem
devidamente apurados determinara o reexame dogsmce

6.5 O julgamento do processo fora do prazo legal nfmi¢a em sua
nulidade, e a autoridade julgadora que der caupeescricdo sera
responsabilizada na forma prevista na Lei.

6.6 Extinta a punigdo pela prescricdo, a autoridadgaglora
determinara o registro do fato nos assentamentdividoais do
servidor acusado.

6.7 Quando a infrac@o estiver capitulada como crimeyracesso
disciplinar serd remetido ao Ministério Publico ganstauracéo de
acao penal, ficando translado na reparticéo.

6.8 O servidor que responder a processo disciplinapadera ser
exonerado do cargo a pedido, ou aposentado volaminte, apds a
concluséo do processo e o cumprimento da penalidade aplicada.

6.9 As penalidades aplicaveis serdo de acordo com atufstdo
Servidor PUblico Municipal de Santa Carmem — MT.

7. Da Reviséo do Processo Administrativo

7.1 Durante o transcorrer da instrugdo é assegurad&evéncao do
acusado ou de seu defensor, constituido ou nonpEd@omissao. O
defensor quando designado pelo Presidente da émomig® podera
abandonar o processo, sendo por motivo imperioso, pena de
responsabilidade.

7.2 O processo administrativo podera ser revisto, @ddpeou de
oficio, observada a prescricdo prevista no Estatldo Servidor
Pdblico Municipal de Santa Carmem - MT, quando forem
apresentados fatos ou circunstancia do servidoridpuou a
inadequacédo da penalidade aplicada, quando:

a) A deciséo recorrida for contraria a texto expoeem Lei ou a
evidencia dos autos;

b) Apds a decisdo, surgirem novas provas da inee&ucpunido ou
de circunstancia que autorizem o abrandamentomagaicada;

¢) Quando a deciséo proferida se fundar em depoameaxames ou
documentos comprovadamente falsos ou eivados e viisanaveis.

7.3 Tratando-se de servidor falecido, desaparecidanoapacitado
para requerer, a revisdo podera ser solicitadajpalquer pessoa que
comprove legitimo interesse.

7.4 Em caso de incapacidade mental do servidor, aaeveera
requerida pelo respectivo curador.

7.50s pedidos que ndo se enquadrarem nos casos sonticdenco
deste artigo, sera indeferido, desde logo, pelaridade competente.

7.6 O pedido de revisdo sera interposto perante a idatEr que
aplicou a pena, cabendo ao requerente o 6nus da.pro

7.7 A revisdo, que ndo podera agravar a pena ja imporsteessar-se-
a em apenso ao processo originario.

7.8 N&o seremos admissiveis a reiteracéo do pedidm salfundado
em novas provas.

7.9 A simples alegacdo da injustica da penalidade rdistitui

fundamento para revisdo, que requer elementos nevasda ndo
apreciados no processo disciplinar.
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7.100 requerimento de revisdo do processo sera dirigidBrefeito
Municipal, que determinard a constituicdo de cofids®a forma do
art. 227 do Estatuto.

7.11Serao impedidos de funcionar na revisao quem haomposto
a comisséo de processo disciplinar.

7.12 A comissao revisora terd 30 (trinta) dias para rcksdo dos
trabalhos, prorrogaveis por igual prazo, quandeigzinstancias o
exigirem, aplicando aos trabalhos da comissdoaeviso que couber,
as normas e procedimento proprios da comissaoqdeériio.

7.13 0 julgamento cabera ao Prefeito Municipal, sengoazo para

julgamento de 15 (quinze) dias, contados do regaiitiondo processo,
no curso do qual a autoridade julgadora poderardatar diligencias.

Concluidas as diligencias sera renovado o prazojylgemento.

7.14 Julgada procedente a revisdo serd declarada seitn afe
penalidade aplicada, restabelecendo-se todos eg#odiratingidos,
exceto em relacdo a destituicdo de cargo em comibgadtese em
que ocorrera apenas a conversdo da penalidadecgraragao.

8. Do Envio dos Autos & Controladoria Interna

8.1 Quando concluida a Sindicancia e/ou o ProcessoirAstmativo
Disciplinar a autoridade competente devera encamnimidpia dos
autos a Controladoria Interna para que esta tormeectmento.

VIl — CONSIDERAGOES FINAIS

1. As entidades da administracdo indireta, como ulesa
orcamentarias e 6rgdos setoriais do Sistema de dl@rterno do
Municipio, sujeitam-se a observancia da presentstrugio
Normativa.

2. Tendo em vista as constantes modifica¢cdes nddegis que rege a

Administracdo Publica é necessaria o permanentertee@s leis e
suas alteragdes.

3. O servidor publico que descumprir as disposic@stadnormativa
ficara sujeito a responsabilizacdo prevista em Lei.

4. Os esclarecimentos adicionais a respeito destentErto poderdo
ser obtidos junto a Controladoria Interna que, p@r\&ez, através de
procedimentos de controle, aferira a fiel obserinde seus
dispositivos por parte das diversas unidades dautest
organizacional.

004/2012 MARIA ALICE COSTA| Termino do prazo do Contraj@1/12/2012
SOBRINHO
005/2012 |IEDA DEISE FEYH Termino do prazo do Cort21/12/2012

006/2012 ANTONIA ALVES FERREIRA | Termino do prazo Gontrato| 21/12/2012

009/2012 EDER NEWMAN PASSOS Termino do prazo dot@aa|21/12/2012

007/2012 DAVID DE OLIVEIRA MOURA| Termino do prazactontrato| 31/12/2012

Publicado por:
Juliana de Almeida Golo
Cadigo Identificador: D9C91596

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA TEREZINHA

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N° 571/2012

LEI MUNICIPAL N° 571/2012
DE 14 DE DEZEMBRO DE 2012

Estima a receita e fixa a despesa do municipio para
exercicio de 2013.

O Sr.DOMINGOS DA SILVA NETO , Prefeito Municipal de Santa
Terezinha - MT, faz saber que a Camara Municipabap e eu
sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Esta lei estima a Receita e fixa a Despesa dacipimpara
o exercicio financeiro de 2013, compreendendo:

I. O orcamento fiscal referente aos Poderes docfpiaj seus fundos
especiais, 6rgdos e entidades da administrac&a.dire

II. O Orgamento da Seguridade Social do Municipi@agendo todas
as entidades da administracéo Direta.

Art. 2° - A receita orcamentaria é estimada na forma desas a esta
Lei em R$ 14.400.000,00 (quatorze milhdes e quattosamil reais),
sendo R$ 13.330.000,00 (treze milhSes trezentogmia tmil reais)
para a Administracdo Direta e R$ 1.070.000,00 (uthdm e setenta
mil reais) para a Administracdo Indireta, que semfrecadados na
forma da legislacdo em vigor, com a estimativa @onie do seguinte
desdobramento:

ESPECIFICAGAO TOTAL
CONSOLIDADO
5. Esta instrucdo entra em vigor a partir da datsuadepublicacdo. RECEITAS CORRENTES 15.050.000,00
Receita Tributaria 1.002.000,00
Santa Carmem-MT, 27 de dezembro de 2012. Receita de Contribuigdes 375.000,00
Receita de Patrimonial 425.000,00
Receita de Servigos 340.000,00
ALINE ALEXANDRE FRANTZ Transferéncias Correntes 12.686.000,00
Controladora Interna Outras Receitas Correntes 222.000,00
DEDUCAO DA RECEITA
Ciente, Dedugao de Transf. Correntes 1.625.000,00
Total das Receitas Correntes 13.425.000,00
RECEITAS DE CAPITAL
ALESSANDRO NICOLI Operacoes de Crédito
Prefeito Municipal Alienagdo de Bens
Publicado por: Amortizagdo de Empréstimos
AIine Alexandre Transferéncias dz Capital | 600.000,00
L . e Outras Receitas de Capita
COdIgO Identificador:13757ACA Total das Receitas de Capital 600.000,00
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO, PLANEJAMENTO E RECEITAS DE CORRENTES INTRA ORCAMANTARIA
F|NANQAS . Contribuicdes Sociais — Intra-orgamentaria 375000,
EXTRATO DE TERMO DE RESCISAO
Total das Receitas de Intra-orcamentaria 375.000,00
EXTRATOS DOS TERMOS DE RESCISAO DA PREFEITURA TOTAL CERAL 1447000080
MUNICIPAL DO MES DE DEZEMBRO DE 2012 _
N° CONTRATO|NOME MOTIVO DO TERMO DHDATA DO ESPECIFICACAO~ TOTAL
RESCISAO TERMO  DEH 1. ADMINISTRAGCAO DIRETA
RESCISAO RECEITAS CORRENTES 14.355.000,00
001/2012 LEOCADIA  BIANCHI DE| Termino do prazo do Contra}j@1/12/2012 Receita Tributéria 1.002.000,00
CARVALHO Receita Patrimonial 105.000,00
002/2012 FABIANA CARNEIRO SANDRI| Termino do prazo €ontrato] 21/12/2012 Receita de Servigos 340.000,00
003/2012 MIRIAM WARMLING WALKER| Termino do prazo do Contraj®1/12/2012 Transferéncias Correntes 12.686.000,00
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Outras Receitas Correntes 222.000,00 ESPECIFICAGAO TOTAL
Dedugao da Receita para formacdo FUNDEB (1.6230090, 1. ADMINISTRAGAO DIRETA
Total das Receitas Correntes 12.730.000,00 01. Legislativa 709.000,00
RECEITAS DE CAPITAL 600.000,00 04. Administragdo 2.144.000,00
Operagdes de Crédito 08. Assisténcia Social 635.000,00
Alienagdo de Bens 10. Satde 3.132.500,00
Amortizacdo de Empréstimos 11. Trabalho 144.000,00
Transferéncias de Capital 600.000,00 12. Educagéo 3.852.500,00
Outras Receitas de Capital 13. Cultura 72.000,00
Total das Receitas de Capital 600.000,00 14. Direitos da Cidadania 60.000,00
15. Urbanismo 235.000,00
|1 = Total da Administragéo Direta ]13.330.000,00 | 16. Habitacao 60.000,00
17. Saneamento 283.300,00
2. ADMINISTRACAO INDIRETA 18. Gestdo Ambiental 4.000,00
RECEITAS CORRENTES 695.000,00 20. Agricultura 349.000,00
Receita de Contribuicdes 375.000,00 21. Organizacdo Agréaria 15.000,00
Receita de Patrimonial 320.000,00 23. Comércio e Servigos 100.000,00
Total das Receitas Correntes 695.000,00 25. Energia 98.000,00
RECEITAS COR. INTRA-ORCAM 375.000,00 26. Transporte 1.040.000,00
27. Desporto e Lazer 106.700,00
Contrib. Social intra-orgamentaria 375.000,00 28. Encargos Especiais 130.000,00
99. Reserva de Contingéncia 160.000,00
|l = Total da Administragao Indireta ]1.070.000,00 | Total da Administragao Direta 13.330.000,00
| TOTAL GERAL (1+11) | 14.400.000,00 | =
2. ADMINISTRACAO INDIRETA
. 09. Previdéncia Social 461.500,00
SECAO Il Reserva do R.P.P.S. 608.500,00
DA F|XAQAO DA DESPESA Total da Administrag&o Indireta 1.070.000,00
TOTAL GERAL 14.400.000,00

Art. 3° - A despesa do municipio é fixada na forma dog@se esta
Lei em R$ 14.400.000,00 (quatorze milhées e quatiosemil),
sendo R$ 13.330.000,00 (treze milhSes trezentogmia tmil reais)

IV — Por Sub-fungdes:

para a Administrag&o Direta e R$ 1.070.000,00 (uthadm e setenta ESPECIFICAGAO_ TOTAL
mil reais) para a Administragcdo Indireta, e seddizada segundo a ;éfDAMgg'SLZ;g‘a;ﬁg DIRETA =55000°00
discriminagdo dos quadros de trabalho e naturezdedpesas que 122, Administragio Geral 1.996.000,00
estdo assim desdobrados: 123. Administrag&o Financeira 148.000,00
241. Assisténcia ao Idoso 20.000,00
| — Por categoria econ(")mica: 243. Assisténcia a Crianca e ao Adolescente 168000
244. Assisténcia Comunitaria 450.000,00
- 122. Administragdo Geral (Salde) 147.000,00
ESPECIFICACAO TOTAL 301. Atencao Basica 1.090.000,00
CONSOLIDADO 302. Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 1.790,00
Despesas Correntes 12.316.600,00 304. Vigilancia Sanitaria 26.500,00
Despesas de Capital 1.314.900,00 305. Vigilancia Epidemiologica 72.000,00
Reserva de Contingéncia 160.000,00 306. Alimentacao e NUtricao 115.000,00
Reserva Legal RPPS 608.500,00 331. Protecao e Beneficio ao Trabalhador 144.000,00
Total Geral 14.400.000,00 361. Ensino Fundamental 3.364.000,00
364. Ensino Superior 38.000,00
ESPECIFICACAO TOTAL 365. Educacéo Infantil 335.500,00
1. ADMINISTRACAO DIRETA 392. Difuséo Cultural 72.000,00
Despesas Correntes 11.863.100,00 423. Assisténcia aos Povos Indigenas 60.000,00
Despesas de Capital 1.306.900,00 451. Infraestrutura Urbana 95.000,00
Reserva de Contingéncia 160.000,00 452. Servigos Urbanos 140.000,00
Total da Administragéo Direta 13.330.000,00 482. Habitagdo Urbana 60.000,00
512. Saneamento Bésico Urbano 283.300,00
2. ADMINISTRACAO INDIRETA 541. Preservagdo e Conservagdo Ambiental 4.000,00
Despesas Correntes 453.500,00 606. Extenséo Rural 349.000,00
Despesas de Capital 8.000,00 631. Reforma Agraria 15.000,00
Reserva do R.P.P.S. 608.500,00 695. Turismo 100.000,00
Total da Administracéo Indireta 1.070.000,00 752. Energia Elétrica 98.000,00
TOTAL GERAL 14.400.000,00 782. Transporte Rodoviario 1.040.000,00
812. Desporto Comunitario 106.700,00
P 843. Servico da Divida Interna 130.000,00
Il - Por orgaos de governo: 999. Reserva de Contingéncia 160.000,00
Total da Administracéo Direta 13.330.000,00
ESPECIFICAGAO TOTAL
1. ADMINISTRACAO DIRETA 2. ADMINISTRAGAO INDIRETA
Legislativo 709.000,00 272 — Previdéncia do Regime Estatutario 461.500,00
Gabinete do Prefeito e Unidades 744.000,00 Reserva Legal 608.500,00
Secretaria Mun. Administracéo 1.605.300,00 Total da Administragéo Indireta 1.070.000,00
Secretaria Mun. Educacéo e Cultura 3.924.500,00 TOTAL GERAL 14.400.000,00
Secretaria Mun. Salide 3.132.500,00
Secretaria Mun. Viagéo, Obras Serv. Urbano 1.373000 . . P
Secretaria Mun. Agric.Ind.Com. Meio Ambie 358.0,0 Art. 5° - O Or(;amento ) da Segundad,e. SOCL&' d? MUnICIpIO
Secretaria Mun. Turismo, Espories & Lazer 206.700.00 abrangendo todas as entidade da administracdoaDé&etle R$
Secretaria Mun. Acao Social e Cidadania 695.000,00 3.817.500,00trés milhdes oitocentos e dezessete mil e quinbent
Secretaria Mun. Finangas e Planejamento 582.000,00 reais) e da administracdo indireta é de R$ 239.00Qdentos e
Total da Administracao Direta 13.330.000,00 trinta e nove mil reais)totalizando R$ 4.056.500,06uatro milhdes
7 ADWINSTRACAG INDIRETA cinquenta e seis mil e quinhentos reqis
Fundo de Previdéncia 461.500,00
Reserva do R.P.P.S. 608.500,00 Administracéo Direta R$ 3.817.500,00
Total da Administracéo Indireta 1.070.000,00 Sal]de R$ 3132500]00
TOTAL GERAL 14.900,000,00 Assisténcia R$ 685.000,00

IIl — Por fungdes:
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Administracdo Indireta R$ 239.000,00
Previdéncia R$ 239.000,00
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Total da Administracéo Direta e Indireta R$ 4.056,60

CAPITULO IlI
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 6° - Fica o Poder Executivo autorizado a abrir, neseuda
execugdo orcamentaria, com base nos recursos asfietinte
disponiveis, como determinado pelo art. 43, §11Yd Lei 4320, de
17 de marco de 1964, créditos adicionais suplemengdé o limite de
25% (Vinte e Cinco por Cento) do total da despesadfixno art. 3°
desta Lei.

Art. 7° - Fica o Poder Executivo autorizado a realizar,caso da
execugdo orgamentéria, operacbes de crédito nésiesplimites e
condi¢cbes estabelecidas em Resolucdo do SenadoaFezena
legislacdo federal pertinente, especialmente naClosnplementar n°
101, de 4 de maio de 2000.

Art. 8° - Os quadros demonstrativos da despesa, na favmartexos
da Lei Federal 4.320/64, serdo discriminados erel i elemento de
despesa.

Art. 9° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua pufdia
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Santa Terezinha/MT, em 14 de dezembro de 2012.

DOMINGOS DA SILVA NETO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Augusto Helber Brandi Hohlenwerger
Cadigo Identificador:EC77D448

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N° 563/2012

LEI MUNICIPAL N° 563/2012
DE 10 DE SETEMBRO DE 2012

Dispbe sobre as Diretrizes para a elaboracéo

execucdo da Lei Orgamentaria Anual de 2013 e da

outras providéncias

Eu, Domingos da Silva Neto, Prefeito Municipal det Terezinha,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuighderias em lei:

Faco saber que a Camara Municipal de Vereadoresy@pre eu
sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Artigo 1° - Nos termos da Constituicdo Federal, Art. 165 grafa

2°, esta Lei estabelece as Diretrizes Orgamentdoiddunicipio para
o exercicio de 2013 e orienta a elaboracdo da cteépelei

Orcamentaria Anual, dispdem sobre as alteracded emslacao
Tributaria e atende as determinagdes impostas Leip&mnentar n°
101 de 04 de Maio de 2000.

Artigo 2° - As Metas e prioridades do Municipio para o efogvcde
2013 serdo estabelecidas no Anexo | desta Lei.

Paragrafo Unico — Atendendo ao disposto no artifod4 Lei
Complementar 101/2000 integram esta Lei 0s seguamesos:

| — Quadro | — Metas e Resultados — Receitas, DespBssultados
Priméario e Nominal e Divida (art. 4° § 2°, Incistal LC 101/00);

Il — Quadro Il e Ill - Metas Anuais de Receitas, [Esas, Resultado
Primario, Resultado Nominal e Montante da Divida Camafvo com
as Fixadas nos Exercicios Anteriores (art. 4° §82°da LC 101/00);

Il — Quadro IV — Evolugédo do Patriménio Liquidort(a4®, § 2°,
Inciso Il da LC 101/00);

IV — Quadro V - Origem e Aplicagdo dos Recursos tlenacéo de

Ativos (art. 4°, § 2°, Inciso Il da LC 101/00);
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V — Quadro VI — Renuncia de Receita (art. 4°, § 22a\L.C 101/00);

VI — Quadro VII — Expansao das Despesas Obrigatdtéa Duracéio
Continuada (art. 4°, § 2°, Inciso V da LC 101/00);

VIl — Quadro VIII — Receitas e Despesas Prevideiasado RPPS
(art 4°, § 29, Inciso 1V, alinea “a” da LC 101/2000)

VIII — Quadro IX — Riscos Fiscais (art. 4°, 8 3° At 5°, Ill, ambos
da LC 101/2000);

IX — Quadro X - Obras em andamento (art. 45° da QQ2000);

Artigo 3° - Atendidas as metas priorizadas para o exercicRDd8, a
Lei Orgcamentaria podera contemplar o atendimentouds metas,
acrescidas ao or¢camento por Créditos Especiais,edgsd facam
parte do Plano Plurianual correspondente ao peded10/2013.

Artigo 4° - A Lei Orgamentaria ndo consignara recursos pacide
novos projetos se nao estiverem adequadamenteiddends em
andamento e contempladas as despesas de conseteagatimonio
publico.

§ 1° - A Regra constante do caput deste artigoaapbcno ambito de
cada fonte de recurso, conforme vinculagfes legakrestabelecidas.

§ 2° - Entende-se por adequadamente atendidos astosr cuja
realizacdo fisica esteja conforme o cronogramadfidinanceiro
pactuado e em vigéncia.

Artigo 5° - Sao prioridades da Administragcao PUblica Municjgada
o exercicio de 2013 o cumprimento de ac8es esitategas areas de:

a) Educacéo;

b) Salude e Saneamento;

c¢) Infra-Estrutura Urbana Basica;

d) Modernizagdo Administrativa Funcional;
e) Politica Salarial de acordo a vigente;

f) Promocéao e Assisténcia Social;

g) Meio Ambiente e Turismo;

h) Seguranca Publica.

Artigo 6° - O Orgcamento do Municipio consignara, obrigatoriaieen
recursos para atender as despesas de:

a) Pagamento do servico da divida;

b) Pagamento de pessoal e seus encargos;

¢) Duodécimos destinados ao Poder Legislativo;

d) Cobertura de precatorios judiciais;

e) Manutencao das atividades do municipio e sewdof)

f) Aplicacdo na Manutencdo e Desenvolvimento do irEns
Fundamental;

g) Aplicacdo nas AgGes e Servigos de Saude;

Artigo 7° - O Poder Executivo Municipal, tendo em vista a
capacidade financeira do municipio, podera fazesekecdo de
prioridade dentre as relacionadas no Anexo |, iateg desta Lei.

Paragrafo Unico — Ndo poder&o ser fixados novogim® sem que
sejam definidas as fontes de recursos, excetoegjfiehnciados com
recursos de outras esferas de governo.

Artigo 8° - A Lei Orcamentéria devera apresentar equilibritreen
Receitas e Despesas, e em observancia as demaiasndendireito
financeiro, especialmente os paragrafos 5°, &2,8P°do artigo 165 da
Constituicdo Federal.

Paragrafo Unico — Conforme previsto no art. 166 §8Constituic&o
Federal, ser4 admitido o desequilibrio entre raseit despesas desde
que as previsdes de receitas excedam as fixacOedesjmsas e
atendam exclusivamente as atribuicbes legais dosdofu
previdenciérios cujo objetivo principal é a captagiaplicacdo dos
recursos financeiros para garantir o pagamento loeseficios
previdenciarios considerando ainda:
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| — que as despesas de custeio dos fundos preiddescnédo

excedam a dois pontos percentuais do valor tota¢whaneracdo dos
servidores dos entes contribuidores conforme détagéo da

Portaria MPAS n° 4992, art. 17, VII, § 3%

Il — que os recursos dos fundos devem ser aplicexlcisisivamente
nos pagamentos de beneficios previdenciarios cmefateterminado
pelo inciso Il do art. 2° da Portaria MPAS n°® 4992

Il — que os ingressos mensais de receitas sdoidevagelmente
maiores que a execucdo das despesas legais ectingja do fundo
de previdéncia.

Artigo 9° - Até trinta dias apos a publicagdo da Lei Orcamientio
exercicio de 2013, o Executivo estabelecera, pocrdde o
Cronograma mensal de desembolso, de modo a confipatibi
realizacdo de despesas a efetivo ingresso dasaeninicipais.

§ 1° - O cronograma que trata este artigo dararigaide ao
pagamento de despesas obrigatérias do Municipioretatdo as
despesas de carater discricionario e respeitaids tad vinculacdes
constitucionais e legais existentes.

§ 2° - No caso de 6rgdos da administracdo indiostagronogramas
serdo definidos individualmente, respeitando-se psem a

programacdo das transferéncias intragovernamestaatualmente
previstos na lei orcamentaria.

Artigo 10° - Na hipétese de ser constatada ap6s o encerragenio
bimestre, frustracdo na arrecadacdo de receitagliante atos
proprios, o Poder Executivo e Legislativo determénalimitacdo de
empenhos e movimentagdo financeira no montantesséte a
preservacao do resultado estabelecido.

§ 1° - Ao determinarem a limitacdo de empenhos eimemtacéo

financeira, os chefes dos poderes executivos slé¢igos adotardo
critérios que produza o menor impacto possivelatédes de carater
social, particularmente a educagao, saude e assstocial.

§ 2° - Nao se admitird a limitagdo de empenho eimeEnacéo
financeira nas despesas vinculadas, caso a fréetreg arrecadagéo
esteja ocorrendo nas respectivas receitas.

§ 3° - Nao seréo objetos de limitacdo de empenhuoswmentagéo
financeira as despesas que constituem obrigag@ais ldo municipio;

§ 4° - A limitagcdo de empenho e movimentacdo firaactambém
serd adotada na hipOtese de ser necessaria a oedacéventual
excesso da divida em relagdo aos limites legaisedeado ao que
disp6em o artigo 31 da Lei Complementar 101.

Artigo 11° - A limitacdo de empenho e movimentacao finance@a d
que trata o artigo anterior podera ser suspens&gdmwou em parte
caso a situacdo de frustracdo de receita se rewertdbimestre
seguinte.

Artigo 12° — Todo o projeto de Lei enviado pelo Executivo, aado
sobre a concessdo de anistia, remissdo, subsfdiitocpresumido,
concessdo de isengdo em carater ndo geral, atiedacaliquota ou
modificacdo de base de calculo que implique reddggmiminada de
tributos ou contribuigdes, e outros beneficios goeespondam a
tratamento diferenciado, além de atender ao dispusart. 14 da Lei
Complementar 101, de 04 de maio de 2000, deve stguitlo com
demonstrativo de que nao prejudicard o cumprimedet@brigacdes
constitucionais, legais e judiciais a cargo do mipd e que néo
afetara as agOes de carater social, particularmegucacdo, salde e
assisténcia social.

Artigo 13° — Para fins do disposto no Paragrafo 3° do artigdalBei
Complementar 101 considera-se irrelevante as despesiizadas até
o valor de R$ 8.000,00 (Oito Mil Reais) no caso dasighes de bens
e prestacdes de servicos, e de R$ 15.000,00 (QMitzeno caso de
realizacdo de obras publicas ou servigos de enganha
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Artigo 14° — Para fins do disposto da alinea “e”, inciso | diga 4°

da Lei Complementar n.° 101, o Executivo instituira Conselho
para efetuar o controle de custos e avaliagdo dssltados dos
programas financiados pelo orgamento municipal.

§ 1° - O Conselho levantara os custos e avaliarésodtados valendo-
se dos seguintes critérios:

I — O levantamento de custos sera feito por comsdé precos

praticados no mercado mesmo quando se referirexeéugdo de

obras, servigos ou aquisicdes que excedam aossalerdispensa de
licitacdo conforme previsto no art. 43, IV da LedEral 8.666/93.

Il — Quando os valores das obras, servicos ou igdes
ultrapassarem os valores de dispensa de licitaagias se realizardo
mediante formalizacdo de processos licitatériosdomg pela Lei
Federal 8.666/93 e alteracdes posteriores.

Il — Os resultados serdo avaliados levando-se emtac o
cumprimento das metas pretendidas, da satisfac@&@l se da
comunidade beneficiada, a execugdo dentro do ppezasto e a
estrita observancia dos principios da economicidafieacia e
transparéncia.

IV — Que a execucdo das obras, servicos ou agassig&nham
atender solicitagdes comunitarias ou necessidatisEs

§ 2° - O Conselho que trata este artigo serd nonm@ddecreto a ser
baixado pelo Prefeito Municipal devendo seus membgpresentar:

| — 01 — Engenheiro ou Técnico representando sege@ de Obras,
guando se tratar de obras ou servicos de engenharia

I — 01 — Representante do Setor de Compras e Léetsago
Municipio;

Il — 01 — Representante da Comunidade a ser beadsdici

IV — 01 — Representante do Conselho Municipal de Saguhndo se
tratar de recursos da saude;

V — 01 — Representante da Associagdo de Pais, Akifrefessores
do Municipio, quando se tratar de recursos da ediaca

§ 3° - Os relatérios e demonstrativos produzidds genselho seréo
objetos de ampla divulgacdo, para conhecimento didaddos e
instituicdes organizadas da sociedade.

Artigo 15° — Na realizacdo de programa de competéncia do
Municipio, adotar-se-a a estratégia de transfedursos a instituicées
publicas e privadas sem fins lucrativos desde gueriaado em Lei
Municipal e sejam firmados convénios, ajustes @osutongéneres,
pelo qual fiqgue claramente definido o dever de gaalde, forma e
prazos para prestacdo de contas.

§ 1° - No caso de transferéncia a pessoas, eegr-sggualmente,
autorizacdo em lei especifica que tenha por fiadiéd a
regulamentacdo de programa pelo qual essa trancigrésera
efetuada, ainda que por meio de concessao dearédit

§ 2° - A regra de que trata caput deste artigo aplica-se as
transferéncias a instituicdes publicas vinculaddsiao, ao Estado ou
outro municipio.

§ 3° - As transferéncias intragovernamentais eingéos dotados de
personalidade juridica prépria, assim como os fanekpeciais, que
compde a lei orcamentéria ficam condicionadas ama® constantes
das respectivas leis instituidoras ou leis espadfi

Artigo 16° - Fica o Executivo autorizado a arcar com as despésa
responsabilidade de outras do Poder Publico, dgseddirmados os
respectivos convénios, termos de acordo, ajustecamgéneres e
venham oferecer beneficios a populagdo do munidfigiede que
existam recursos or¢camentarios disponiveis:

| — Empaer

Il — Policiais Civil e Militar

Il — Indea
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IV — Sema

V — Tribunal Regional Eleitoral
VI — Exatoria Estadual

VIl — IBAMA

VIl — Cadeia Publica

Artigo 17° - O aumento da despesa com pessoal, em decorréncig
qualquer das medidas relacionadas no Art. 169, 8al€onstituicdo
Federal, podera ser realizado mediante lei espacifiesde que
obedecidos os limites previstos nos arts. 20 e§28nico da Lei
Complementar n° 101, e cumpridas as exigénciasgpaswnos art. 16
e 17 do referido diploma legal.

§ 1° - No caso do Poder Legislativo, deverdo sezdetidos,
adicionalmente, limites fixados nos arts. 29 e 28a&AConstituicdo
Federal.

§ 2° - Os aumentos de que trata este artigo sorped#¥do ocorrer se
houver prévia dotacdo orcamentaria suficiente patender as
projecdes de despesas de pessoal e aos acréselmagcbrrentes.

§ 3° - E assegurada a revisdo anual dos vencimdotservidores
publicos, conforme Art. 37, inciso X da Constitigéederal.

Artigo 18° - Na hipdtese de ser atingido o limite prudencialqde
trata o art. 22 da Lei Complementar n® 101, a magéte de horas
extras somente poderd ocorrer nos casos de catienplablica, na
execucao de programas emergéncias de salide poibléra situactes
de extrema gravidade, devidamente reconhecidagme do chefe
do executivo.

Artigo 19° - Fica constituido uma Reserva de Contingéncia a §
incluida na Lei Orgcamentaria, destinada ao atentimde passivos
contingentes e outros riscos fiscais, equivaleate®m maximo 1,00%
(um por cento) da receita corrente liquida.

§ 1° - Ocorrendo & necessidade de serem atendidesivps
contingentes ou outros riscos eventos fiscais ivigh@s, executivos
providenciara a abertura de créditos adicionaitesugntares a conta
de reserva doaput, na forma do artigo 42 da Lei 4320/64.

§ 2° - Na hip6tese de néo vir a ser utilizada,quw tou em parte, a
reserva de que trata oaput deste artigo, poderdo 0S recursos
remanescentes ser utilizados para abertura detarédicionais
autorizados na forma do artigo 42 da Lei 4320/64.

Artigo 20° - A Mesa da Camara Municipal elaborara sua propos
orcamentaria para o exercicio de 2013 e a rematef&xecutivo até
60 (sessenta) dias antes do prazo previsto pamessanto projeto de
lei orcamentaria aquele Poder.

Paragrafo Unico: O Executivo encaminhara ao Letiyslaaté 30

(trinta) dias antes do prazo previsto para remdssprojeto de Lei

Orgamentaria, os estudos e estimativas das regeita® exercicio de
2013, inclusive da receita corrente liquida, acathpdos das
respectivas memdrias de calculo conforme previst@ 8° do art. 12
da LC 101/2000.

Artigo 21° - Até 30/11/2012, o Executivo poderd encaminhar 3
legislativo o projeto de lei estabelecendo as segsialteracfes na
legislacao tributaria do municipio.

a) Revisdo da planta genérica de valores, de forataadizar o valor
venal dos imdveis e para cobrancga de IPTU;

b) Atualizagdo das aliquotas do ISSQN;

¢) Atualizacdo das taxas municipais;

d) Contribuicdo de Melhorias;

e) Outras Receitas de competéncia Municipal.

Artigo 22° - Na ocasido da elaboracéo do projeto de Lei Orctarian
o Poder Executivo podera fazer a revisdo das mi@tasceiras
discriminadas no Anexo | desta Lei, adequando-as a® previsdes
de receitas justificadas pela Memoria de Célculo.

er

fa
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Paragrafo Unico: A proposta orcamentéria deverdekdorada em
observancia ao art. 12 da L.C n°® 101 e arts. 22 da2bei Federal
4.320/64.

Artigo 23° - Nao sendo encaminhado ao Poder Executivo o afidogra
da Lei Orgamentaria até o inicio de 2013, ficam Raderes
autorizados a realizarem a proposta orcament&ia atia aprovacao
e remessa pelo Poder Legislativo, na base de Wh2dpze avos) a
cada més.

Artigo 24° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicaca
Gabinete do Prefeito Municipal, 10 de setembro@22

DOMINGOS DA SILVA NETO
Prefeito Municipal - Gestédo 2009/2012
Publicado por:
Augusto Helber Brandi Hohlenwerger
Cadigo ldentificador: FOF175B3

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO AFONSO

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI MUNICIPAL N° 335/2012.

MENSAGEM N.° 002/2012

Senhor Presidente;

Senhores Vereadores;

Cumpre-me através do presente encaminhar a estsstauGasa de
Leis, o Projeto de Lei Municipal n.°019/2012 de M8vembro de
2012 - Autoriza o Poder Executivo Municipal a abrir Crémlit
Adicional Suplementar no valor de R$ 2.000,00 (dwilsreais) por
anulacdo parcial e ou total de dota¢gBGpara a devida apreciacdo e
deliberacéo pelo soberano plenario deste parlamento

O projeto de lei epigrafado tem o escopo de obtéorizacdo
legislativa para abrir Crédito Adicional EspeciaSaplementar no
orcamento do Municipio de Queréncia, em especial datacbes
or¢camentéarias do Fundo Municipal de Previdénciagdbed~EMPAS,
visando adequé-lo aos ditames estabelecidos no plarcontas da
Portaria n.° 916/2003 do Ministério da Previdéignaial

A autorizacgao pleiteada encontra-se fundamentadatiym 43 da Lei
Federal n.° 4.320 de 17 de margo de 1964 gs&atui Normas Gerais
de Direito Financeiro para elaboragéo e controlesdorcamentos e
balancos da Unido, dos Estados, dos Municipios e Distrito
Federal”, em especial em seu inciso lll, posto que 0s resurso
necessarios para acomodar a despesa ora criada.

Devido a importancia denotada por esta matériajeieg nos termos
do Regimento Interno desta Casa, que a sua tramisgat® em
REGIME DE URGENCIA ESPECIAL , e desde ja conto com o
apoio dos Nobres Edis na aprovacdo desta minuta.

SILVIO SOUTO FELISBINO
Prefeito Municipal

LElI MUNICIPAL N° 335/2012.

“Abre Crédito Adicional Suplementar no valor de R®aD,00 (dois
mil reais) no orcamento-programa do Municipio den®aAfonso e
da outras providéncias.”

Disp6e sobre autorizacdo para abertura de créddizioaal
suplementar.

Silvio Souto Felisbino, Prefeito Municipal de Samtfonso, Estado
de Mato Grosso, no uso das atribuigfes que Ihemderidas por Lei
n°. 310/2012, de 02 de janeiro de 2012;

Artigo 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autado a abrir
crédito suplementar no valor de R$ 2.000,00 (doi neelis) para a
suplementagdo da seguinte dotagdo orcamentaria:

001 - FUNDO MUNIC. DE PREV. SOCIAL DOS SERV.
MUNICIPAIS
001 - FUNDO MUNIC. DE PREV. SOCIAL DOS SERV.
MUNICIPAIS

009 — PREVIDENCIA SOCIAL
271 - PREVIDENCIA BASICA
040 - PREVIDENCIA BASICA
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099 - OUTROS

2067 - PROG. DE FORMACAO DE PATRIM. DO
SERV.PUBLICO PASEP
3.3.90.47.00.00 - OBRIGACOES
CONTRIBUTIVAS ..R$ 2.000,00
TOTAL oot R$ 2.000,00

Artigo 2° - A cobertura das despesas de que traeigo 1° deste

TRIBUTARIAS E

decreto, se dard por anulagdo parcial da seguirdtacab
orgcamentaria:
001 - FUNDO MUNIC. DE PREV. SOCIAL DOS SERV.

MUNICIPAIS

001 - FUNDO MUNIC. DE PREV. SOCIAL DOS SERV.
MUNICIPAIS

099 — RESERVA DE CONTINGENCIA

999 - RESERVA DE CONTINGENCIA

099 - RESERVA DE CONTINGENCIA

099 - OUTROS

2066 — RESERVA DE RPPS

9.9.99.99.00.00 — RESERVA DE CONTINGENCIA.......... R$
2.000,00

TOTAL e $R2.000,00

Artigo 3° - Fica autorizado o Poder Executivo Municipal airzalas
devidas alteragbes nos anexos da Lei Municip880®/2011 - Lei de
Diretrizes Orcamentarias — LDO para o exercicio2@d¢1 e nos
Anexos da Lei n°. 254/2009 - Lei do Plano Pluridru®PA, para o
exercicio de 2012.

Artigo 4° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua jaghlic
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Santo Afonso, Estado dedMatosso, em 10
de Dezembro de 2012.

SILVIO SOUTO FELISBINO
Prefeito

Registrado e publicado na data supra, no mural daefitura
Municipal.
Publicado por:
Diana da Silva Daltro
Cddigo Identificador:8790A582

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE
LEVERGER

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE
LEVERGER
EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE CONTRATO

Contrato n°. 29/2012
Origem: TOMADA DE PRECO n°. 03/2012
TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 29/2012,
REFERENTE AO OBJETO: o seguinte:— Aditamento de valor do
contrato de execucdo de obra/servico de constrdgdprédio da
Unidade de Saude Familiar — USF, no Distrito de dim Zona
Rural deste MunicipigFirmando em 27 de Dezembro de 2012.
VALOR DO ADITIVO: valor de R$ 82.935,50 (oitenta e dois mil,
novecentos e trinta e cinco reais e cinquenta cesta
Contratante: Prefeitura Municipal de Santo Antonio de Leverger.
Contratado: EmpresaSanta Inés Construgcdes e Comércio Ltda-
EPP.
Publicado por:
Florencio Elias Alves
Cddigo Identificador: AED03116

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO RIO CLARO

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 179/2012, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2012

“DISPOE SOBRE O RECONHECIMENTO DE
TEMPO DE SERVICO DA SERVIDORA NATALINA

MARIA DA SILVA GERICO”
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O Prefeito Municipal de Sao José do Rio Claro — M, MBassao
Paulo Watanabe, no uso de suas atribuicdes legass,Ilhe sdo
conferidas por Lei e,

Considerando o artigo 4° 8§ 10 da Emenda constitat@®98 de 15
de dezembro de 1998,

Considerando o Capitulo XI, art. 185 da Lei 515 del@ovembro
de 2002, que dispde sobre o Estatuto dos Servideabticos do
Municipio; e

Considerando os art. 41 e 102 da Lei Complementad2918 de 29
de Junho de 2012, que dispde do Regime Proprio dosdSres
Municipais.

RESOLVE,

Art. 1° - Reconhecer o tempo de servigo, anterior a possérme a
Declaragcdo de Tempo de Servico e demais
comprobatérios, prestado ao Municipio anterior asppa servidora
NATALINA MARIA DA SILVA GERICO.

Art. 2° - O periodo reconhecido para aposentadoria por Caitéib,
compreende 4.494 dias, correspondendo a 12 anosie@8s e 24
dias.

Paragrafo Unico. O tempo de servico reconhecido é anterior a
publicacdo da Emenda Constitucional 20/98, sendueniodo de:

26/02/1982 a 19/06/1994

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de suaiqagsio,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Registre, Publique — se e Cumpra — se

Gabinete do Prefeito Municipal,
Séo José do Rio Claro - MT, 27 de dezembro de 2012.

MASSAO PAULO WATANABE
Prefeito Municipal
Publicado por:
José Xavier Filho
Cadigo Identificador:6DEE3E1C

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 939, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2012

ALTERA A LEI N° 898 DE 23 DE DEZEMBRO DE
2011, QUE DISPOE SOBRE O PLANO DE CARGOS,
CARREIRAS E SALARIOS DOS SERVIDORES DA
CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO RIO
CLARO-MT E DA OUTRA PROVIDENCIAS.

Massao Paulo Watanabg Prefeito Municipal de S&o José do Rio
Claro, Estado de Mato Grosso, no uso de suas aifesiique lhe sdo
conferidas por Lei, faz saber que a Céamara Municgpabvou e
sanciona a seguinte Lei.

Art. 1°. Fica revogado o artigo 25 da Lei 898 de 23 de dbremie
2011.

Art. 2°. O servidor designado a ocupar um dos cargos posvish
anexo |, receberd, a titulo de incentivo, o impatee R$ 200,00
(duzentos reais), com o indice de atualizagio INRdice Nacional
de Precos ao Consumidor).

Art. 3°. Alterar os Incisos Il e Ill do § 1° do Artigo 9°ueg passa a
viger com a seguinte redacao:

Il — Classe B — Habilitagéo especifica de grau sopenmpleto, com

curso de pés-graduacao na sua area de formacéiemada com as
atribuicbes que desempenham no exercicio da sgéadun
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Ill — Classe C - Habilitag&o especifica de grau sopeompleto, com
curso de mestrado na sua area de formacdo e reddeiocom as
atribuicbes que desempenham no exercicio da sgéadun

Art. 4°. Esta Lei entra em vigor a partir de 01 de jane&o2613,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal,
S&o José do Rio Claro — MT, 27 de dezembro de 2012.

MASSAO PAULO WATANABE
Prefeito Municipal
Publicado por:
José Xavier Filho
Cadigo Identificador: B97AFDDA

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS QUATRO
MARCOS

SECRETARIA DE FAZENDA
ATA DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

ATA DE INSTALACAO DA COMISSAO DE CERTIFICACAO
DO PROCESSO SELETIVO 001/2006.

Aos 10(dez) dias do més de fevereiro do ano demdie doze, as
13:00 horas, na sede da prefeitura municipal citoBY. Guilherme
Pinto Cardoso, N.539 na sala de reunides com argad¥anderson
Alves Libraldo, Valdecir Alves Pereira e Afonso Xaira Lopes,
respectivamente presidente e membros da Comiss&indeancia
designada pela Portaria n® 092, de 27 de Jane61& da Prefeitura
Municipal de S&o Jose dos Quatro Marcos-MT pardficar a
regularidade do Teste Seletivo 001/2006, procedeaiastalacdo da
Comissao e tiveram inicio os trabalhos relacionados a apuragao
dos fatos mencionados no processo acima referidbbetou-se
preliminarmente: a) designar como Secretario darickef Comissao o
Sr. Valdecir Alves Pereira; b) Marcar uma reunidomc o
departamento Juridico da Prefeitura Municipal peatar de assuntos
referentes aos trabalhos da comissdo. Nada maghda\a tratar eu
Valdecir Alves Pereira, na qualidade de SecretddaoComissao,
lavrei a presente ata, que vai por mim assinadal@ Presidente e
demais membros da Comissdo de Sindicancia. Prefdiumicipal
de S&o José dos Quatro Marcos — Mato Grosso. Ede Fevereiro
de 2012

WANDERSON ALVES LIBRALAO AFONSO TEIXEIRA LOPES
NETO
Presidente da Comissdo Membro da Comisséao

VALDECIR ALVES PEREIRA
Secretario da Comisséo
Publicado por:
Claudecir Alves Feitosa
Cadigo Identificador: DBD64CFD

SECRETARIA DE FAZENDA
ATAS DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

ATA 007/2012 DA COMISSAO DE CERTIFICACAO DO
PROCESSO SELETIVO 001/2006.

Aos 11 (Onze) dias do més de Maio do ano de ddierdbze, as
13:30 horas, na sede da prefeitura municipal citoBY. Guilherme
Pinto Cardoso, N.539 na sala de reunides com arad¥anderson
Alves Libraldo, Valdecir Alves Pereira e Afonso Xeira Lopes,
respectivamente presidente e membros da Comiss&@indeéancia
designada pela Portaria n°® 092 de 27 de Janei@DH2, ocorreu-se
uma reunido para a elaboracao do relatério comdua Certificagédo
do processo seletivo 001/006. O relatério é congpqgsdr 14
(quatorze) paginas, nas quais comissao expds tEldstos por ela
analisado e chegou a conclusao que, existem pnogidria bastante
forte de quepcorreu o processo seletivo exigido, para os agestai

selecionados e classificadp®pinando assim pel€ERTIFICAO

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

DO TESTE SELETIVO 001/06, e decidiu encaminha junto ao
processo de Certificacdo, os atos referentes asssdesi de carater
permanente, juntamente com as copias dos demaismeotos
exigidos, para que possam ser tomadas as devidasigmcias junto
ao Tribunal de Contas do Estado de Mato Grod&io havendo mais
nada a tratar eu Valdecir Alves Pereira na quaticel Secretario da
Comissao, lavrei a presente ata, que ap0s lida aatmtforme sera
assinada por mim, e demais membros da Comissdond@&icia.
Prefeitura Municipal de Sdo José dos Quatro Marchkato Grosso.
Em 11 de Maio de 2012.

WANDERSON ALVES LIBRALAO AFONSO TEIXEIRA LOPES
NETO
Presidente da Comissdo Membro da Comissao

VALDECIR ALVES PEREIRA
Secretario da Comissao
Publicado por:
Claudecir Alves Feitosa
Cadigo Identificador:8DE3FE29

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 015/2012

Entre a PMSJQM - MT. E a ContratadocONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO, SOCIAL, AMBIENTAL E TURISTICO DO
“COMPLEXO NASCENTES DO PANTANAL”. Objeto: Redugéo
de quantitativo.
Publicado por:
Meirivania Alves de Souza
Cadigo Identificador:2F44B4CA

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO XINGU

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO 032/2012

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO 032/2012
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE
DO XINGU — MT
CONTRATADO: HOSPITAL SAO JOSE DO XINGU LTDA
EPP
VALOR GLOBAL: RS$ 45.005,00 R$ (QUARENTA E CINCO MIL
E CINCO REAIS)
PRAZO DE EXECUCAO: 22/11/2012 A 31/12/2012.
OBJETO: ADICAO DE NOVA META DE TRABALHO E
AJUSTE DE PRECO DO CONTRATO ORIGINAL POR MAIS 01
(UM) MES, CONTADOS A PARTIR DE 241/2012 ATE
31/12/2012
ORIGEM : DISPENSA 06/2012
Publicado por:
Aloizio Rodrigues da Silva
Cadigo Identificador: 6CBEDBES

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP

DEPTO DE LICITACAO
164- EXT. ATA PP 162-12

164- EXT. ATA PP 162-12

PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP

ATA DE REGISTRO DE PRECO - PREGAO PRESENCIAL Ne°
162/2012 REGISTRO DE PRECOS N° 164/2012
VALIDADE: 12 (doze) meses oficiaisDATA:
VIGENCIA: 21 de DEZEMBRO de 2013.
OBJETO Aquisicao de Copo Descartavel, atendo solicitao das
Secretarias Municipais,conforme descricdo constante no Anexo | —
Termo de Referéncia do Edital

21/12/2012
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EMPRESA DETENTORA:
- ATA N°. 323/2012 — DELFIOL & DELFIOL LTDA - CNPJ
01.315.636/0001-9%INOP-MT
TeEM | QD JunD DESCRIGAO MARCA  [uNIT| TOTAL
COPO DESCARTAVEL 18
ML, COM 100 UNIDADES|
PAREDES UNIFORMES
01 68170 UN [LEcioms o TOTALPLAST | 2,37| 161.562,90
CERTIFICADO PEL]
INMETRO.
TOTAL R$ 161.562,90

O teor dos documentos podera ser obtido na Intgroetmeio do
endereco www.sinop.mt.gov.br Para maiores esclaetos fax (66)
3517-5298 ou e-mail licitacao@sinop.mt.gov.br.

SINOP-MT, 21 DE DEZEMBRO DE 2012.

DEPTO DE LICITACAO
165- EXT. ATA PP 163-12

165- EXT. ATA PP 163-12
PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP

ATA DE REGISTRO DE PREGO - PREGAO PRESENCIAL N°
163/2012 REGISTRO DE PRECOS N° 165/2012

VALIDADE: 12 (doze) meses oficiaisDATA:

VIGENCIA: 21 de DEZEMBRO de 2013.

Aquisicdo de Microcomputador, Notebook, Datashow, bbreak e
Impressora, atendendo solicitagdo da Secretaria Mucipal de
Assisténcia Social, Trabalho e Habitacdo, medianteecursos
estaduais e federais CRAS-IGD/BF, CREAS-IGD/SUAS e

Publicado por:
Sidelina Rodrigues dos Santos
Cadigo Identificador:55D8089C

21/12/2012

FUMIS, conforme descricdo constante no Anexo | — Termo de

Referéncia do Edital

EMPRESA DETENTORA:

- ATA N°. 324/2012 — MACHADO & SILVA LTDA - CNPJ

008.710.8771/0001- Cuiaba-MT,

ITE QUA UN DESCRICAO MARC UNIT TOT

M NT D A AL

03 5 UN DATA SHOW - TIPO DE| EPSON 2.215, 11.075,00
PROJETOR: LCD, 00

MULTIMIDIA DE 30 A 350
POLEGADAS TIPOS DE
PROJECAO: FRONTAL,
TETO OU  TRASEIRA
LUMINOSIDADE: PADRAO-
2800 LUMENS ECONOMICA:
- 2240 LUMENS TIPO DE
LAMPADA: UHE DURAGAO
APROXIMADA DA
LAMPADA: 4000 HORAS
(NORMAL) E 5000 HORAS
(ECONOMICA)
RESOLUGAO: 800X600
(480.000 PIXELS) X 3, SVGA
4:3 CONTROLE REMOTO:
SIM IMAGEM: AJUSTE DE
IMAGEM-
VERTICAL/HORIZONTAL
CLOSED CAPTION-SIM
CONTRASTE: 3000: 1 TIPO
DE LENTE: ENFOQUE
MANUAL ZOOM: NUMERO
F/LONGITUDE FOCAL:
1.44/16.7 MM: AUDIO: ALTO
FALANTE INTEGRADO QUE
PERMITE DESFRUTAR DA
POTENCIA DO SOM SEM
PRCISAR PREPARAR UM
ALUTO FALANTE
SEPARADO: SISTEMA DE
COR: BRILHO DE COR 2800
LUMENS ( OU SUPERIOR)
ALIMENTAGAO:  BIVOLT
NIVEL DE
RUIDO:37DB/29DB
CONEXOES: CABO DE
FORGA, SAIDA DE VIDEO,
ENTRADA DE  VIDEO,
SAIDA DE AUDIO, TRAVA
KINGSTON, USB, VGA, S-
VIDEO, AUDIO R/L
CORREGAO TRAPEZIO:
VERTICAL - 30 A + 30
HORIZONTAL - 30 A + 30,
DESLOCAMENTO: 8 1
UNIFORMIDADE: 89%
PRAZO DE GARANTIA NO
MINIMO DE ANO ITENS
INCLUSOS: PROJETOR
CABO DE ALIMENTAGAO
1,8M. CABO DE
COMPUTADOR 1,8M CABO
USB  1,8M CONTROLE
REMOTO  MALETA DE
TRASPORTE MANUAL.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

04

50

UN

NOBREAK 700V/A
ENTRADA BIVOLT:
DESCRICAO E
ESPECIFICAGAO:
INTERATIVO -
REGULAGAO ON-LINE,
ESTABILIZADOR INTERNO:
COM 4 ESTAGIO DE
REGULAGAO, FILTRO DE
LINHA INTERNO,
MICROPROCESSADOR:
MICROPROCESSADOR RISC|
DE ALTA VELOCIDADE
COM MEMORIA FLASH,
INTERNA DIVERSAS
FUNCOES PERIFERICA,
AUMENTANDO A
CONFIABILIDADE E O
DESEMPENHO DO
CIRCUITO  ELETRONICO,
FUNGAO TRUE RMS:
ANALISA CORRETAMENTE
0OS DISTURBIOS DA REDE
ELETRICA PERMITINDO A
ATUAGAO PRECISA DO
EQUIPAMENTO, INDICADA
PARA TODOS OS TIPOS DE|
REDE  PRINCIPALMENTE
PARA REDES INSTAVEIS
OU COM GERADORES DE
ENERGIA ELETRICA,
AUTOTESTE: AO  SER
LIGADO, O NOBRAK TESTA
OS CIRCUITOS INTERNOS,
FUNGAO BATTERY SAVER:
DESLIGA
AUTOMATICAMENTE ~ AS
SAIDAS CASO NAO
POSSUA  EQUIPAMENTOS
LIGADOS AO NOBREAK
(EM MODO BATERIA),
AUTODIAGNOSTICO  DE
BATERIAS: INFORMA
QUANDO A  BATERIA
PRECISA SER
SUBSTITUIDA,
RECARREADOR  STRONG
CHARGER: PERMITE A
RECARGA DAS BATERIAS
MESMO COM  NIVEIS
MUITO BAIXOS DE CARGA,
RECARGA  AUTOMATICA
DAS BATERIAS EM 4
ESTAGIO (MESMO COM O
NOBREAK  DESLIGADO),
CONECTOR DO  TIPO
ENGATE RAPIDO PARA
EXPANSAO DE
AUTONOMIA,  INVERSOR
SINCRONIZADO COM A
REDE  (SISTEMA  PLL),
FORMA DE ONDA
SENOIDAL POR
APROXIMAGAO:
RETANGULAR PWM
CONTROLE DE LARGURA E
AMPLITUDE, CIRCUITO
DESMAGNETIZADOR:
GARANTE O VALOR DE
TENSAO ADEQUADO NA
SAIDA DO NOBREAK PARA
EQUIPAMENTO DE
INFORMATICA E
SIMILARES ( CARGA NAO
LINEARES), DC START:
PERMITE SER LIGADO NA
AUSENCIA DE  REDE
ELETRICA, LEDS NO
PAINEL FRONTAL
INDICAM AS CONDIGOES
DO NOBREAK, COMO:
MODO  REDE, MODO
INVERSOR/BATERIA,
FINAL DE AUTONOMIA,
SUBTENSAO,
SOBRETENSAO, BATERIAS
EM CARGA, ETC.ALARME
AUDIOVISUAL PARA
SINALIZAGAO DE
DIVERSOS EVENTOS TAIS
COMO: SUBTENSAO,
SOBRETENSAO, FIM DO
TEMPO DE AUTONOMIA,
ET. BOTAO LIGA/DESLIGA
TEMPORIZADO COM
FUNGAO MUTE: EVITE O
ACIONAMENTO/DESACION
AMENTO ACIDENTAL,
FUNGAO MUTE, INIBIDOR
DE ALARME SONORO,
PORTA FUSIVEL EXTERNO
COM UNIDADE RESERVA,
ENTRADA 115-127V ~ OU
220V ~ E SAIDA 115 V -,
PROTEGAO: CONTRA
DESCARGA TOTAL DA(S)
BATERIA(S), CONTRA
DESCARGA ELETRICA NA
LINHA TELEFONICA
(PREVINE A QUEIMA DO
MODEM) CONTRA SURTOS
DE TENSAO ENTRE FASE E

TSSHA
RA

356,5
0

17.825,00
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NEUTRO, CONTRA
SUBTENSAO E
SOBRETENSAO DE REDE
ELETRICA COM RETORNO
AUTOMATICO, NA
OCORRENCIA DESTES
EVENTOS O NOBREAK
PASSA A OPERAR EM
MODO BATERIA CONTRA
SOBREAQUECIMENTO NO
TRANSFORMADOR E NO
INVERSOR, COM ALARME
E POSTERIOR
DESLIGAMENTO

AUTOMATICO, GARANTIA
MINIMA DE 1 ANO.

VALOR TOTAL R$ 28.900,00

ATA N°. 325/2012 — MARCELO DIAS MACHADO - ME - CNPJ
005.892.902/0001-01 - Cuiabd-MT

ITEM [ QUANT UND DESCRICAO MARCA UNIT TOTAL |
02 10 UN NOTEBOOK - HP 2.827,05 28.270,50
SISTEMA

OPERACIONAL
DEVIDAMENTE
LICENCIADO
PROCESSADOR
NO MINIMO 64
BITS OU MAIS
FREQUENCIA
MiNIMA DE ( 3,30
GHZ 3 MB DE
CACHE, 2
NUCLEOS)
GARANTIA  NO
MINIMO DE 1
ANO, ANTIVIRUS
PAGO
DEVIDAMENTE
LICENCIADO,
MEMORIA 4 GB
SINGLE
CHANNEL DDR3,
1333  MHZ  (
1X4GB), DISCO
RIGIDO: DISCO
RIGIDO 1 TB,
SATA (5400 RPM)
, TELA LED DE
14.1 ( ou
SUPERIOR)
POLEGADAS,
WIDESCREEN
COM  WEBCAM
DE 13 MP,

PLACA DE
VIDEO, PLACA
DE VIDEO
INTEGRADA HD
GRAPHICS,
UNIDADE
OPTICA,

GRAVADOR DE
DVD/CD  DUAL
LAYER
(UNIDADE
DVD+/- RW 8 X),
WIRELESS 1702 (
802.11B/G/N )
CoM
BLUETOOTH 3.0
INTEGRADO,
PLACA DE SOM:
AUDIO DE ALTA
DEFINIGAO,
BATERIA DE 6
CELULAS,
PLACA DE REDE
( ETHERNET)
INTEGRADA,
CONEXOES, 1
PORTA  HDMI,
UM CONECTOR
PARA
MICROFONE ~ E
UM CONECTOR
PARA FONE DE
OUVIDO E AUTO-
FALANTE
ESTEREO,
VOLTAGEM
BIVOLT,
BLOTHOOTH,
SIM
ALIMENTACAO (
BATERIA)
6CELULAS
LITHIUM  LON,
REDE 10/100
ETERNET, USB, 3
PORTAS  RGB,
SIM.

SINOP-MT, 21 DE DEZEMBRO DE 2012.
Publicado por:
Sidelina Rodrigues dos Santos
Cadigo Identificador:8505D4C7

DEPTO DE LICITACAO
166- EXT. ATA PP 164-12

166- EXT. ATA PP 164-12

PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP

ATA DE REGISTRO DE PRECO - PREGAO PRESENCIAL N°
164/2012 REGISTRO DE PRECOS N° 166/2012

VALIDADE: 12 (doze) meses oficiaisDATA: 21/12/2012
VIGENCIA: 21 de DEZEMBRO de 2013.

Aquisicdo de Géneros Alimenticios e outros, para ender
pacientes, em processos judiciais e administrativoxonforme
solicitacdo da Secretaria Municipal de Saudezonforme descrigcdo
constante no Anexo | — Termo de Referéncia do Edital
EMPRESA DETENTORA:

- ATA N°. 325/2012 — CLINICA DIETETICA LTDA - CNPJ
01.240.677/0003-21- SINOP-MT,

ITEM | QUANT | UND DESCRICAO MARCA UND | PRECO

DIETA EM PO, A BASE [H
PROTEINA ISOLADA DE SOJA
RICA EM  ISOFLAVONAY
NUTRICIONALMENTE

COMPLETA =
NORMOCALORICA NA
DILUICAO PADRAO

NUTRISON SOYA|
MULTI FIBER- 47,00] 61.100,0
SUPPORT

ENRIQUECIDA COM 60% D
FIBRAS SOLUVEIS E 40% D)
FIBRAS INSOLUVEIY
HIPOSSODICA, ISENTA D
SACAROSE, LACTOSE
GLUTEN. INDICADA PARA
PACIENTES EM REC(
NUTRICIONAL. LATA
CONTENDO 800G.

1 1300 LA

DIETA EM PO, A BASE Df
PROTEINA ISOLADA DE SOJA
RICA EM  ISOFLAVONAY
NUTRICIONALMENTE
COMPLETA g
NORMOCALORICA NA NUTRISON SOYA:
DILUICAO PADRAO., ISENTA SUPPORT
DE SACAROSE, LACTOE H
GLUTEN. INDICADO PARA
PACIENTES EM RISC
NUTRICIONAL. LATA
CONTENDO 800G

2 1300 | LA 41,00] 53.300,0

LEITE EM PO DESNATADQ
CONTENDO MALTODEXTRINA|
FRUTOOLIGOSSACARIDEOS,

GORDURA LACTEA, INULINA,
MINERAIS, VITAMINAS,
AROMATIZANTE E|
EMULSIFICANTE LECITINA DE|
SOJA. IDEAL PARA
SUPLEMENTAR A
ALIMENTAGAO DE CRIANGAS| NUTREN ACTIVE-
ADULTOS E IDOSOS. CONTE| NESTLE

25 VITAMINAS E MINERAIS,
FONTE DE PROTEINA
CONTRIBUI COM A SAUDE Dg

24,50] 7.350,00

SISTEMA DIGESTORIQ
MELHORIA DO|
APROVEITAMENTO DO{

NUTRIENTES PRESENTES N(
ALIMENTOS. LATA CONTEND(
400 G.

COMPLEMENTO  ALIMENTAR}
LACTEO COM 0% DH
GORDURA E COLESTERO
RICO EM CARBOIDRATOSY
PROTEINAS, TODAS Al
VITAMINAS E  MINERAIS,
4 100 | LA |ALEM DE COLINA E INOSITOL
CONTENDO 30 NUTRIENTE|
(VITAMINAS E  MINERAIS)
CcoM CONSISTENCIA
CREMOSA E  EXCELENT
SABOR  BAUNILHA.  LATA
CONTENDO 450 G.

SUSTAIN30-

DANONE 19,00] 1.900,00

VALOR TOTAL R$ 28.270,50

O teor dos documentos podera ser obtido na Intgroetmeio do
endereco www.sinop.mt.gov.br Para maiores esclaeds fax (66)
3517-5298 ou e-mail licitacao@sinop.mt.gov.br.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

DIETA LIQUIDA
NUTRICIONALMENTE
COMPLETA, HIPERCALORICA
HIPERPROTEICA
NORMOLIPIDICA. COMPOSTA/
POR: AGUA  DEIONIZADA,
MALTODEXTRINA,
CASEINATO DE SODIO, OLE
5 500 | FR|DE CANOLA,|
TRIGLICERIDEIOS DE CADEIA
MEDIA,  CASEINATO DA
CALCIO, OLEO DE SOJA, FIBR
DE SOJA, GOMA GUAH
PARCIALMENTE
HIDROLISADA, CITRATO DH
POTASSIO, FOSFAT

ISSO SOURCE 1.

NESTLE 37,00] 18.500,0

TRICALCICO, BITARTARATQO
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DE COLINA, CITRATO DA
SODIO, OXIDO DEMAGNESIO
VITAMINA C, BETA
CAROTENO, L-CARNITINA,
TAURINA, VITAMINA E,
SULFATO DE ZINCO, SULFAT(
FERROSO, NIACINAMIDA
PANTOTENATO DE CALCIO|
BIOTINA, VITAMINA A,
GLUCONATO DE  COBRH
VITAMINA K, SULFATO DE
MANGANES, VITAMINA B6,
VITAMINA D, VITAMINA B1,
VITAMINA B2, IODETO DH
POTASSIO, SELENITO D|
SODIO, VITAMINA B12, ACIDO]
FOLICO, ACETATO CROMICQO
MOLIBDATO DE SODIOo
ANTIESPUMANTES MONO H
DIGLICERIDEOS DE ACIDO
GRAXOS, AROMATIZANTH]
ESTABILIZANTE LECITINA DE
SOJA, CORANTE NATURA
URUCUM. ISENTA DE GLUTEN
SABOR BAUNILHA, SISTEMA
FECHADO, EMBALAGEM DE 0
LITRO.

GRAMAS, CONTENDO 3
SACHES.

ALBUMINA PURA - MODULO
PROTEICO EM PO, FONTE [
PROTEINA DE ALTO VALOR
BIOLOGICO, CLARA DE OVQO
CONCENTRADA, LIVRE DH
GORDURAS, 100% NATURAYALBUMINA PURA-
SEM ADITIVOS ADVANCED
CONSERVANTES E CORANTH
NA COMPOSIGAO. ISENTO D
LACTOSE E GLUTEE
EMBALAGEM CONTENDO 50
GRAMAS.

13 200 PC 45,00] 9.000,00]

TOTAL R$ 377.425,00

500

LA

LEITE EM PO, ISENTO D
LACTOSE, A BASE DE 60% D)|
PROTEINAS DO SORO DE LEIT]
E 40% DE CASINA, OLEO|
VEGETAIS =
MALTODEXTRINA;  CONTEM
DHA, ARA  VITAMINA S
NUCLEOTIDEOS,  MINERAIS
FERRO E OUTRO
OLIGOELEMENTOS OPCA
ADEQUADA NA
INTOLERANCIA A LACTOSE
LATA CONTENDO 400G.

NANSEM
LACTOSE-NESTLH

47,00

23.500,0

200

LA

FORMULA INFANTIL EM PO, A
BASE DE PROTEINA:
EXTENSAMENTE
HIDROLIZADAS, PEPTIDEOS
AMINOA CIDOS LIVRES
ENRIQUECIDA co
NUCLEOTIDEOS, VITAMINAS
MINERAIS, FERRO E OUTROQ
OLIGOELEMENTOS. ISENTA D
SACAROSE, GLUTEM
LACTOSE. INDICADA PARA
CRIANCAS COM ALERGIA Ag
PROTEINAS INTACTAS D(
LEITE DE VACA E SOJA, LATA
CONTENDO 400G.

ALFARAO-
NESTLE

228,04

45.600,0

O teor dos documentos podera ser obtido na Intggoetmeio do
endereco www.sinop.mt.gov.br Para maiores esclaeos fax (66)
3517-5298 ou e-mail licitacao@sinop.mt.gov.br.
SINOP-MT, 26 DE DEZEMBRO DE 2012.
Publicado por:
Sidelina Rodrigues dos Santos
Cddigo Identificador: C7385CA1

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL DE NOMEAGCAO N°. 006/2012 -PROCESSO
SELETIVO PUBLICO N°. 001/2012

A Prefeitura Municipal de Sinop/MT NOMEIA os candids abaixo

relacionados, classificados no Processo Seletitadid®n°. 001/2012,

para comparecerem, no prazo maximo de 30 (trintes) da sede da
Prefeitura Municipal de Sinop/MT, para apresentacuinentos e

habilitagBes exigidas e tomarem posse de seusctegEecargos.

Agente Comunitério de Saide — PSF- BOTANICO | E Il

Class| Nome Situacao
8 JOCELIA DE SOUZA CLASSIFICADO
9 ANAIR TARDETTI ANDRETTA CLASSIFICADO

Agente Comunitério de Satde — PSF- SAO CRISTOVAO

350

LA

FORMULA  ALIMENTAR DE
AMINOACIDOS  ELEMENTAR|
EM PO, NUTRICIONALMENTH
COMPLETA, COM 100% DO|
AMINOACIDOS LIVRES}
POLIMEROS DE GLICOSE (100!
MALTODEXTRINA), 100% DH
OLEOS VEGETAIS co
ADICAO DE  VITAMINAS,
MINERAIS E
OLIGOELEMENTOS, ISENTAE
PROTEINA LACTEA, LACTOSH|
GALACTOSE, FRUTOSH
SACAROSE E GLUTE|
INDICADO PARA LACTANTES
LATA CONTENDO 400G.

NEOCATE-
SUPPORT

179,0(

62.650,0

Class| Nome Situacédo

6 MILTON JOSE FRANCISCO CLASSIFICADO
Agente Comunitario de Saltde - PSF- DR° CARLOS
SCHOLTAO

Class| Nome Situacao

11 KELLY CRISTINA INHOATO CLASSIFICADO

350

LA

FORMULA ALIMENTAR DE
AMINOACIDOS  ELEMENTAR|
EM PO, NUTRICIONALMENTH
COMPLETA, COM 100% DO|
AMINOACIDOS LIVRES
POLIMEROS DE GLICOSE (100!
MALTODEXTRINA), 100% DH
OLEOS VEGETAIS co
ADICAO DE  VITAMINAS,
MINERAIS E
OLIGOELEMENTOS, ISENTA
PROTEINA LACTEA, LACTOSH|
GALACTOSE, FRUTOSH
SACAROSE E GLUTE|
INDICADA PARA CRIANGAS Al
PARTIR DE 01 ANO, LATA
COTENDO 400 G.

NEOCATE
ADVANCED-
SUPPORT

169,5(

59.325,0

10

3000

U

=z

EQUIPO PARA
ADMINISTRACAO DE
NUTRICAO ENTERAL CO
CONEXAO  PROPRIA  AO
FRASCOS DE DIETA ENTERAL
ESTERIL, ATOXICO |:
APIROGENICO, PARA INFUSA(
GRAVITACIONAL.

EQUIPO
GRAVITACIONAL-
EMBRAMED

3,90

11.700,0|

11

3000

u

Z

FRASCO ESTERIL PAR
ALIMENTAGAO ENTERAL,
FABRICADO EM POLIETILENQ
ATOXICO 300 ML.

FRASCO-
CBAFARMA

1,70

5.100,0(

12

200

CX

SUPLEMENTO  PROBIOTIP(
COMPOSTO PEL
COMBINAGAO DE 05 CEPAS D
MICROORGANISMOS

BENEFICOS QUE CONSTITUE|
A MICROBIOTA INTESTINAL.
CONTRIBUI PARA [e
EQUILIBRIO DA  FLORA
INTESTINAL. NAO CONTE

LACTOSE E GLUTEN. CAIXA 6!

SIMFORT-
VITAFORT

92,00

18.400,0

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

O nado comparecimento no prazo legal implicara resténcia dos
classificados convocados, podendo a Prefeitura oipali de

Sinop/MT convocar o(s) imediatamente posterior@d)edecendo a
ordem de classificacao.

Sinop-MT, 20 de dezembro de 2012.

JUAREZ COSTA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Andrielli Santos Stanghilin
Cadigo Identificador: CA99B634

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 232/2012

DATA: 10 de dezembro de 2012

SUMULA: Abre Crédito Adicional Suplementar,
respectivamente dentro das pecas orcamentarias, no
valor de R$ 179.626,00 (cento e setenta e nove mil e
seiscentos e vinte e seis reais).

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP ,
ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢cdes legais,
de acordo com o art. 42 da Lei n® 4.320/64, e éspsente a Lei n°
1493/2011 e a Lei n® 1574/2011;

DECRETA:
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Art. 1°. Fica aberto no Or¢gamento do Municipio urédito Adicional
Suplementar no valor de R$ 179.626,00 (cento extsetenove mil e
seiscentos e vinte e seis reais), para atendegamges dotagoes:

04 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E ORCAMENTO
04.010.0.0 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E
ORCAMENTO

04.010.0.0.28.843.0006.9003 - SERVICO DA DIVIDA INTERN
COM O SISTEMA DE PREVIDENCIA SOCIAL
3.2.90.00.00.00 - 999 - Aplicagfes Diretas R$ 1394,

- (um mil e trezentos e noventa e quatro reais)
04.010.0.0.28.846.0006.9007 - CONTRIBUICAO
FORMACAO DO PASEP

3.3.90.00.00.00 - 999 - AplicagBes Diretas R$ 28@&32

- (vinte e oito mil e duzentos e trinta e dois sgai

07 - SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS URBANOS
07.010.0.0 - SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS URBANOS
07.010.0.0.15.452.0036.2136 - MANUTENCAO DAS REDE& D
ILUMINACAO PUBLICA

3.3.90.00.00.00 - 999 - Aplicag6es Diretas R$ 15000

- (cento e cinqiienta mil reais)

PARA

TOTALRS$179.626,00

Art. 2°. Para cumprimento do artigo anterior, eaderdo com o art.
43, 81°, inciso Il da Lei Federal n°® 4.320/64,afiparcialmente
anulado a seguinte dotagcdo orcamentaria:

04 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E ORCAMENTO
04.010.0.0 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGCAS E
ORCAMENTO

04.010.0.0.99.999.9999.9999 - RESERVA DE CONTINGENCIA
9.9.99.00.00.00 - 999 - Reserva de Contingéncia R$28%90

- (cento e setenta e nove mil e seiscentos e &ings reais)

TOTALRS$179.626,00

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data deesligiio, revogadas
as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO.
Em, 10 de dezembro de 2012.

JUAREZ COSTA
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se
Cumpra-se

SILVANO FERREIRA DO AMARAL
Secretario Municipal de Finangas e Orgcamento
Publicado por:
Juliana Nicoli
Cadigo Identificador:2BO6DBF5

GABINETE DO PREFEITO R
EXTRATO — 1° TERMO ADITIVO AO CONVENIO N°
001/2012

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP
EXTRATO - 1° TERMO ADITIVO AO CONVENIO N°
001/2012

DO OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objetivo altesar
CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA, do Termo de Convénio
n® 001/2012, que passa a ter a seguinte redacéo:

DO PRAZO: O presente Termo Aditivo entrara em vigor na digta
sua assinatura, ajustando o final da vigéncia dwémto para28 de
fevereiro de 2013

CONCEDENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

CONVENENTE: OBRA UNIDA A SOCIEDADE DE SAO
VICENTE DE PAULO

Sinop-MT, 27 de Dezembro de 2012.
Publicado por:
Juliana Nicoli
Cddigo Identificador:24B47910

GABINETE DO PREFEITO R
EXTRATO — 1° TERMO ADITIVO AO CONVENIO N°
002/2012

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP
EXTRATO - 1° TERMO ADITIVO AO CONVENIO N°
002/2012

DO OBJETO:O presente Termo Aditivo tem por objetivo alteaar
CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA, do Termo de Convénio
n°® 002/2012, que passa a ter a seguinte redacéo:

DO PRAZO: O presente Termo Aditivo entrara em vigor na digta
sua assinatura, ajustando o final da vigéncia dwé&muo para28 de
fevereiro de 2013

CONCEDENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP
CONVENENTE: APAE - ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS
DOS EXCEPCIONAIS DE SINOP-MT

Sinop-MT, 27 de dezembro de 2012.
Publicado por:
Juliana Nicoli
Cadigo Identificador: 3A8050BD

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO — 1° TERMO ADITIVO AO CONVENIO N°
004/2012

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP

EXTRATO - 1°
004/2012

TERMO ADITIVO AO CONVENIO N°

DO OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objetivo altesar
CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA, do Termo de Convénio
n°® 004/2012, que passa a ter a seguinte redacéo:

DO PRAZO: O presente Termo Aditivo entrara em vigor na digta
sua assinatura, ajustando o final da vigéncia dwé&muo para28 de
fevereiro de 2013

CONCEDENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP
CONVENENTE: ASSOCIACAO DOS DEFICIENTES FISICOS
DE SINOP

Sinop-MT, 27 de Dezembro de 2012.
Publicado por:
Juliana Nicoli
Cadigo Identificador:6ECE2110

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO — 1° TERMO ADITIVO AO CONVENIO N°
005/2012

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP

EXTRATO - 1°
005/2012

TERMO ADITIVO AO CONVENIO N°

DO OBJETO:O presente Termo Aditivo tem por objetivo alteaar
CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA, do Termo de Convénio
n°® 005/2012, que passa a ter a seguinte redacéo:

DO PRAZO: O presente Termo Aditivo entrara em vigor na dita
sua assinatura, ajustando o final da vigéncia dwémuo para28 de
fevereiro de 2013
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CONCEDENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP
CONVENENTE: ASSOCIACAO DOS DEFICIENTES VISUAIS E
AMIGOS DE SINOP — ADEVAS

Sinop-MT, 27 de Dezembro de 2012.
Publicado por:
Juliana Nicoli
Cadigo Identificador:5B3592BE

GABINETE DO PREFEITO R
EXTRATO — 1° TERMO ADITIVO AO CONVENIO N°
006/2012

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP

EXTRATO - 1° TERMO ADITIVO AO CONVENIO N°
006/2012

DO OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objetivo altesiar
CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA, do Termo de Convénio
n°® 006/2012, que passa a ter a seguinte redacéo:

DO PRAZO: O presente Termo Aditivo entrara em vigor na digta
sua assinatura, ajustando o final da vigéncia dwé&muo para28 de
fevereiro de 2013

CONCEDENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP
CONVENENTE: IMAC - INSTITUTO MATOGROSSENSE
ADVENTISTA DE APOIO A CRIANCA NUCLEO INFANTIL
DONA SULA

Sinop-MT, 27 de Dezembro de 2012.
Publicado por:
Juliana Nicoli
Cadigo Identificador: AAO3CDFF

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO — 1° TERMO ADITIVO AO CONVENIO Ne°
007/2012

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP

EXTRATO - 1° TERMO ADITIVO AO CONVENIO N°
007/2012

DO OBJETO:O presente Termo Aditivo tem por objetivo alteaar
CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA, do Termo de Convénio
n°® 007/2012, que passa a ter a seguinte redacéo:

DO PRAZO: O presente Termo Aditivo entrara em vigor na digta
sua assinatura, ajustando o final da vigéncia dwé&muo para28 de
fevereiro de 2013

CONCEDENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP
CONVENENTE: CENTRO DE ACOLHIMENTO E PROTECAO
AO ADOLESCENTE DE SINOP - CAOPA

Sinop-MT, 27 de Dezembro de 2012.
Publicado por:
Juliana Nicoli
Cadigo Identificador: 3D88B564

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO - CONVENIO N° 008/2012

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP

EXTRATO - CONVENIO N° 008/2012

DO OBJETO:O presente Termo Aditivo tem por objetivo alteaar
CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA, do Termo de Convénio
n°® 008/2012, que passa a ter a seguinte redacéo:

DO PRAZO: O presente Termo Aditivo entrara em vigor na digta
sua assinatura, ajustando o final da vigéncia dwé&mto para28 de
fevereiro de 2013

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

CONCEDENTE:PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP
CONVENENTE: FUNDACAO LIVRE PARA VIVER - FUNVIDA

Sinop-MT, 27 de Dezembro de 2012.
Publicado por:
Juliana Nicoli
Cadigo Identificador: D36F1915

GABINETE DO PREFEITO R
EXTRATO — 1° TERMO ADITIVO AO CONVENIO N°
010/2012

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP

EXTRATO - 1° TERMO ADITIVO AO CONVENIO N°
010/2012

DO OBJETO:O presente Termo Aditivo tem por objetivo alterar a
CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA, do Termo de Convénio
n°® 010/2012, que passa a ter a seguinte redacéo:

DO PRAZO: O presente Termo Aditivo entrara em vigor na dkga
sua assinatura, ajustando o final da vigéncia dwéo para 28 de
fevereiro de 2013.

CONCEDENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP
CONVENENTE: ASSOCIACAO PROTETORA DOS ANIMAIS
DO MUNICIPIO DE SINOP — APAMS

Sinop-MT, 27 de Dezembro de 2012.
Publicado por:
Juliana Nicoli
Cadigo Identificador:23213B77

GABINETE DO PREFEITO R
EXTRATO — 1° TERMO ADITIVO AO CONVENIO N°
012/2012

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP

EXTRATO — 1° TERMO ADITIVO AO CONVENIO N°
012/2012

DO OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objetivo altesar
CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA, do Termo de Convénio
n® 012/2012, que passa a ter a seguinte redacéo:

DO PRAZO: O presente Termo Aditivo entrara em vigor na digta
sua assinatura, ajustando o final da vigéncia dwé&muo para28 de
fevereiro de 2013

CONCEDENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP
CONVENENTE: OBRA UNIDA A SOCIEDADE DE SAO
VICENTE DE PAULA

Sinop-MT, 27 de Dezembro de 2012.

Publicado por:
Juliana Nicoli
Cadigo Identificador: A19E4849

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO — 1° TERMO ADITIVO AO CONVENIO Ne°
013/2012

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP

EXTRATO - 1° TERMO ADITIVO AO CONVENIO N°
013/2012

DO OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objetivo altesar

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA, do Termo de Convénio
n° 013/2012, que passa a ter a seguinte redacgao:
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DO PRAZO: O presente Termo Aditivo entrara em vigor na dgta
sua assinatura, ajustando o final da vigéncia dwé&muo para28 de
fevereiro de 2013

CONCEDENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP
CONVENENTE: APAE - ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS
DOS EXCEPCIONAIS DE SINOP-MT

Sinop-MT, 27 de Dezembro de 2012.
Publicado por:
Juliana Nicoli
Cadigo Identificador:BCDCA2E9

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO — 1° TERMO ADITIVO AO CONVENIO Ne°
014/2012

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP
EXTRATO - 1° TERMO ADITIVO AO CONVENIO N°
014/2012

DO OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objetivo altesiar
CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA, do Termo de Convénio
n°® 014/2012, que passa a ter a seguinte redacéo:

DO PRAZO: O presente Termo Aditivo entrara em vigor na dgta
sua assinatura, ajustando o final da vigéncia dwé&muo para28 de
fevereiro de 2013

CONCEDENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP
CONVENENTE: CENTRO SOCIAL MENINO JESUS DE SINOP

Sinop-MT, 27 de Dezembro de 2012.
Publicado por:
Juliana Nicoli
Cadigo Identificador:38644A6B

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO — 1° TERMO ADITIVO AO CONVENIO Ne°
020/2012

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP
EXTRATO - 1° TERMO ADITIVO AO CONVENIO N°
020/2012

DO OBJETO:O presente Termo Aditivo tem por objetivo alterar 3
CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA, do Termo de Convénio
n°® 020/2012, que passa a ter a seguinte redacéo:

DO PRAZO: O presente Termo Aditivo entrara em vigor na digta
sua assinatura, ajustando o final da vigéncia dwé&muo para28 de
fevereiro de 2013

CONCEDENTE:PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP
CONVENENTE: CONSELHO COMUNITARIO DE
SEGURANCA DE SINOP

Sinop-MT, 27 de Dezembro de 2012.
Publicado por:
Juliana Nicoli
Cadigo Identificador: BCOBC96F

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO - 3° TERMO ADITIVO AO CONVENIO N° 023/2011

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP

EXTRATO - 3° TERMO ADITIVO AO CONVENIO N° 023/2011

DO OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objetivo altesar
Clausula Quarta — dos recursos Orgcamentarios e a @lsula
Oitava — da Vigéncia,do Termo de Convénio n° 023/2011, que pasq
a ter a seguinte redacao:

“CLAUSULA QUARTA — DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS”

As despesas decorrentes deste Convénio correr@mta co aporte
de recursos da CONCEDENTE, provenientes dos codigos
orgamentarios:

2005.339039.0000.999;

2015.339039.0000.999;

2016.339039.0000.999;

2020.339039.0000.999;

2032.339039.0000.999;

2034.339039.0000.999;

2090.339039.0000.202;

2100.339039.0000.202;

2118.339039.0000.999;

2078.339039.0000.999;

2062.339039.0000.301;

2066.339039.0000.301;

2067.339039.0000.301;

2109.339039.0000.201;

2141.339039.0000.998CLAUSULA OITAVA — DA VIGENCIA”

O presente Termo Aditivo entrara em vigor na datawuh assinatura,
ajustando o final da vigéncia do convénio [@0ale marco de 2013
CONCEDENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP
CONVENENTE: CENTRO DE INTEGRAGCAO EMPRESA
ESCOLA - CIEE

SINOP, 27 de Dezembro de 2012.
Publicado por:
Juliana Nicoli
Cadigo Identificador:80B6BODA

PREFEITURA MUNICIPAL
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO DE RESCISAO N° 00202/2012 -
REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR
TEMPO DETERMINADO N° 00202/2012.
ContratantePrefeitura Municipal de Sinop.
ContratadolUSCELINA DE LIMA TAVARES
Objeto: A CONTRATANTE rescindeeste Contrato Individual de
Trabalho por Tempo Determinado, sem justa caagaartir do dia
17.12.2012, em conformidade com a Lei Municipal 152011.
Valor bruto da Rescisa®$ 2.203,44
Dotacdo: 11.020.0.0.12.361.0015.2056 — Ensino fwmedsal —
FUNDEB 60 %
3.1.90.04.00 — Contratagdo por tempo determinado
3.1.90.13.00 — Obrigagdes Patronais
3.1.90.09.00 — Salario Familia
Data da Assinaturd:7 de Dezembro de 2012
Signatarios: Prefeitura Municipal de Sinop — Juarez Alves da
Costae JUSCELINA DE LIMA TAVARES
Publicado por:
Andrielli Santos Stanghilin
Cadigo Identificador: A66787D4

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA NOVA DO NORTE

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

CAMARA MUNICIPAL
TERMO DE RECEBIMENTO PROVISORIO

TERMO DE RECEBIMENTO PROVISORIO

Obra: construgdo e reforma da cobertura da caneafi@da Nova do
Norte MT, conforme Carta Convite 002/2012.

Local: Travessa. Lucas Toniazzo, centro Terra Niwvalorte, n° 206.
Empresa: Nova Guarita Construtora e Incorporadoi2A. T
Contrato: 04/2012

Prazo de execucdo: 260 dias.

Inicio da obra: 16/04/2012.

Termino da obra: 30/12/2012

Aos 26 (vinte e seis) dias do més de novembro doden2012 (dois
mil e doze), Eu Eng® Genivaldo Gomes, Fiscal dea aa& Camara
Municipal de Terra Nova do Norte, Vistoriei e deirprecebida
Provisoriamente, a construcdo e reforma da colzertiar cAmara
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municipal de Terra Nova do Norte, por ter consiatqde a empresa
Nova Guarita Construtora e Incorporadora LTDA, eiiita no CNPJ
08.166.128/0001-31, com sede na Rua Santo Anto8&,c2ntro, em
Terra Nova do Norte — MT, executou a contento 08i@e tendo
obedecido o projeto, especificacdes, cronogramaseteicos e as
indicacdes técnicas formuladas pela Camara Munidigdlerra Nova
do Norte - MT, de acordo com o termo de contrat@@¥2.

Prefeitura Municipal de Terra Nova do Norte, 26 Nilevembro de
2012.

GENIVALDO GOMES
Eng. Civil

CRA 1209829274
Fiscal da Obra.

EDIVALDO GOMES.
Presidente da Camara Municipal
Publicado por:
Franciane Borges Vidal
Cadigo Identificador: CE6F0451

CAMARA MUNICIPAL
TERMO DE RECEBIMENTO DEFINITIVO

TERMO DE RECEBIMENTO DEFINITIVO

Obra: construcéo e reforma da cobertura da caneaii@eda Nova do
Norte MT, conforme Carta Convite 002/2012.

Local: Travessa. Lucas Toniazzo, centro Terra Ntov&lorte, n° 206.
Empresa: Nova Guarita Construtora e Incorporadoi2A.T
Contrato: 04/2012

Prazo de execucdo: 260 dias.

Inicio da obra: 16/04/2012.

Termino da obra: 30/12/2012

Aos 20 (vinte) dias do més de dezembro do ano de 2fbis mil e
doze), Eu Eng® Genivaldo Gomes, Fiscal de obra dma€éa
Municipal de Terra Nova do Norte, Vistoriei e deirprecebido
definitivo, a construcdo e reforma da coberturad@@ara municipal
de Terra Nova do Norte, por ter constatado que presa Nova
Guarita Construtora e Incorporadora LTDA, e inscrita CNPJ
08.166.128/0001-31, com sede na Rua Santo Anto8&,c2ntro, em
Terra Nova do Norte — MT, executou a contento @si@e tendo
obedecido o projeto, especificagBes, cronogramaseteicos e as
indicacdes técnicas formuladas pela Camara Munidigdlerra Nova
do Norte - MT, de acordo com o termo de contrat@@¥2.

Prefeitura Municipal de Terra Nova do Norte, 20 Rezembro de
2012.

GENIVALDO GOMES
Eng. Civil

CRA 1209829274
Fiscal da Obra.

EDIVALDO GOMES.
Presidente da Camara Municipal
Publicado por:
Franciane Borges Vidal
Cadigo Identificador: 142590CB

CAMARA MUNICIPAL
EDITAL DE CONVOCAGAO 001/2012

EDITAL DE CONVOCACAO N°. 001/2012

A Cémara Municipal de Terra Nova do Norte, Estado de M&

Grossq pessoa juridica de direito publico, situada a &lovis

Felicio Vetoratto, 206, Centro, gestdo do PresidSre Edivaldo
Gomes, de acordo com o Edital n® 01/2012 de 2lederdbro de
2012;

RESOLVE:

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Art. 1° - CONVOCAR o0 Sr. ELIZANDRO ROSSI, portador da
Carteira de ldentidade RG Carteira de Identidade R@54144
SSP/MT, inscrita no CPF sob n.° 880.360.731-53pv@uio no
Concurso Publico 001/2012, para comparecer na sad€éainara
Municipal, & Av. Avenida Cloves Felicio Vettorat®, 206, no prazo
de 30 (trinta) dias, a contar da publicacdo desstrimento, no
horario das 7:00 as 13:00 para tomar Posse no dar@@ONTADOR
do quadro de pessoal da Camara Municipal de Terva Ho Norte-
MT.

Art. 2° - Para investidura do cargo, o candidato aprovadeerde
apresentar todos os documentos e habilitacedlexigi posse de seu
respectivo cargo conforme relagdo contida no A4 1do Edital
001/2012.

Gabinete do Presidente da Camara Municipal, aos eintm dias do
més de dezembro do ano de dois mil e doze.

EDIVALDO GOMES
Presidente da Camara
Publicado por:
Franciane Borges Vidal
Cadigo Identificador:B4B75C67

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMJNISTRA(;AO
CONCURSO PUBLICO 001/2010 VIGESIMO SEGUNDO
EDITAL DE CONVOCACAO

Prefeito Municipal de Terra Nova do Norte, EstagoMbto Grosso,
tendo em vista o Concurso Publico realizado em 1dbdiéde 2010 e
homologado através do Decreto n.° 015, de 02 deojute 2010;
CONVOCA pelo presente Edital o candidato aprovadora pa
preenchimento de vaga existente, conforme reldgdio@

CARGO: FISIOTERAPEUTA

CLASS | NOME LOTAGAO
MARIA ISABELA DE SOUZA g
2°CR CANATO SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

O candidato convocado através deste Edital terZzopta 30 (trinta)

dias a contar desta data, 19 de dezembro de 28d&2tgmar posse no
referido cargo.

O Candidato devera apresentar-se no DepartamentRedarsos

Humanos dentro do prazo estipulado, apresentandanumtacdo

original ou fotocOpia autenticada em cartério dosguintes

documentos:

Cédula de Identidade;

Certiddo de Casamento ou Nascimento;

Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 gofor o caso);

Carteira de Vacinagao dos filhos menores de 05 @eofer o caso);

Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

Cartéo do PIS/PASEP;

Comprovante de votagédo da Ultima eleicdo que attea@osse;

Titulo de Eleitor;

Carteira de Habilitagdo (para motorista e operadméquinas)

Certiddo Negativa fornecida pelo Cartério Distrimri da comarca do domicilio dos altimos cinco g
relativa a existéncia ou inexisténcia de agdesséveriminais (com transito em julgado);

Atestado Médico Admissional expedido de acordo esrexgéncias da Administragdo Municipal,
Medicina do Trabalho;

(uma) foto 3x4, colorida;

Ter registro no conselho da respectiva categordadp se tratar de profissdo regulamentada, inadind
se comprovante de quitagdo de anuidade;

Certidao de Reservista (quando do sexo masculino);
Comprovante de Escolaridade;

Declaragdo contendo endereco residencial;
Declaragdo negativa de acumulo de cargo publico;
Declaragéo de Bens do candidato no ato da posse;

A falta de quaisquer documentos e bem como a ndsampacio de
conformidade com o Edital, implicara na inabilitaglb candidato.

Terra Nova do Norte/MT, 19 de dezembro de 2012.

RONALDO DE ALMEIDA ALCANTARA
Vice-Prefeito Municipal
Publicado por:
Elaine Maisa Maciel
Cadigo Identificador:24F87D79
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRA(;AO
CONCURSO PUBLICO 001/2010 VIGESIMO TERCEIRO
EDITAL DE CONVOCACAO

O Prefeito Municipal de Terra Nova do Norte, Estati® Mato
Grosso, tendo em vista o Concurso Publico realizadd. 1 de abril
de 2010 e homologado através do Decreto n.° 0162 dke junho de
2010; CONVOCA pelo presente Edital o candidato apfoyaara
preenchimento de vaga existente, conforme reldgdio@

CARGO: ANALISTA ADMINISTRATIVO E TRIBUTARIO
CLASS | NOME LOTAGAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE
PLANEJAMENTO E FAZENDA

1°CR | PAULA ZANTEDESCHI GOULART

O candidato convocado através deste Edital terZzopsta 30 (trinta)

dias a contar desta data, 27 de dezembro de 28f&2tgmar posse no
referido cargo.

O Candidato devera apresentar-se no DepartamentRedarsos

Humanos dentro do prazo estipulado, apresentandanumtacéo

original ou fotocOpia autenticada em cartério dosguintes

documentos:

Cédula de Identidade;

Certiddo de Casamento ou Nascimento;

Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 gofor o caso);

Carteira de Vacinagao dos filhos menores de 05 @eofer o caso);

Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

Cartéo do PIS/PASEP;

Comprovante de votagéo da Ultima elei¢do que attea@osse;

Titulo de Eleitor;

Carteira de Habilitagdo (para motorista e operadméquinas)

Certiddo Negativa fornecida pelo Cartério Distrimri da comarca do domicilio dos dltimos cinco g
relativa a existéncia ou inexisténcia de agdesséeriminais (com transito em julgado);

Atestado Médico Admissional expeldi de acordo com as exigéncias da Administracaoidifath, pel
Medicina do Trabalho;

(uma) foto 3x4, colorida;

Ter registro no conselho da respectiva categordadp se tratar de profissdo regulamentada, inadind
se comprovante de quitagdo de anuidade;

Certidao de Reservista (quando do sexo masculino);
Comprovante de Escolaridade;

Declaragdo contendo endereco residencial;
Declaragdo negativa de acumulo de cargo publico;
Declaragéo de Bens do candidato no ato da posse;

A falta de quaisquer documentos e bem como a n@&sampacio de
conformidade com o Edital, implicara na inabilitagib candidato.

Terra Nova do Norte/MT, 27 de dezembro de 2012.

RONALDO DE ALMEIDA ALCANTARA
Vice-Prefeito Municipal
Publicado por:
Elaine Maisa Maciel
Cadigo Identificador:0C6D3630

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE

PREFEITURA MUNICIPAL
JUSTIFICATIVA

Justificativa da Compracédo de Remessa do Relatérie Obras em
Andamento ao Poder Legislativo.

O Relatério das Obras em Andamento foi encaminha@Amara
Municipal de Varzea Grande, juntamente com o Ruojiet Lei de
Diretrizes Orgamentérias, conforme oficid 121/GP/ SEPLAFIN /
2012do dia 30/05/2012, evidenciada através do protodel entrega
em anexo.

Varzea Grande, 16 de julho de 2012.

ANILDO CESARIO CORREA
Secretario de Planejamento e Finangas
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador: F103A01A

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N° 1145/2012

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

O Secretario Municipal de Administracéo, no uscdas atribuicbes
legais, tendo em vista o que consta no Proces$8483/2011,

RESOLVE:

Retificar a Portaria n® 059/2011que concedeWacéanciaa servidora
GISLAYNE SUZI MENDES DE SOUZA SILVA , Professor (a) | a
IV, a partir de 25/01/2011, lotada na Secretaria Municipal de
Educacdo, onde se |é “12 Cadeira — Matricula 68W&ia-se “22
Cadeira — Matricula 18065".

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TréseRms] em
Véarzea Grande-MT, 20 de dezembro de 2012.

FAUSTINO ANTONIO DA SILVA NETO
Secretario Mun. Administracédo
M.F.D
Publicado por:
Meire Cesar
Cddigo Identificador:486D1965

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI N.° 3.820/2012

“Dispde sobre a alteracdo do Anexo de metas e
prioridade da Lei n° 3.781/2012 que trata da LDCei-
de Diretrizes Orgcamentarias para o exercicio d8261
da outras providéncias.”

Antonio Gongalo Pedroso Maninho de BarrosPrefeito Municipal
de Varzea Grande, no uso de suas atribuicdes lagagaber que a
Céamara Municipal aprovou e ele sanciona a seguiite L

Art. 1° - A Lei Municipal n® 3.781/2012 que trata HDO — Lei de
Diretrizes Orcamentérias para o exercicio de 26it3, alterado o
anexo deMetas e Prioridades ora reformulados, os quais fazem
parte integrante da presente Lei.

Art. 2° - Esta lei entra em vigor na data de sualipacdo, revogado
as disposi¢des em contrario.

Praca dos Trés Poderes, Paco Municipal Couto Magm|lle#n Varzea
Grande-MT, 11 de dezembro de 2012.

ANTONIO GONGCALO PEDROSO MANINHO DE BARROS
Prefeito Municipal de Varzea Grande
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador:832C606A

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI N.°© 3.821/2012

“Dispbe sobre a alteracéo da Lei n°® 3.714/201 ltpe
da Alteragdo no PPA — Plano Plurianual para o
quadriénio 2010 / 2013, e da outras providéncias.”

Antonio Goncalo Pedroso “Maninho” de Barros Prefeito
Municipal de Varzea Grande, no uso de suas atfiesidegal, faz
saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanaiseguinte Lei:

Art. 1° - A Lei Municipal n° 3.714/2011 que trata dlteracdo no
PPA — Plano Plurianual, fica alterado o anexo,refarmulados, os
quais fazem parte integrante da presente Lei.

Art. 2° - Esta lei entra em vigor na data de sualipacdo, revogado
as disposi¢des em contrario.

Praca dos Trés Poderes, Paco Municipal Couto de INGEm em
Véarzea Grande-MT, 29 de junho de 2012.

ANTONIO GONGCALO PEDROSO “MANINHO” DE BARROS
Prefeito Municipal de Varzea Grande
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Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador:D81D885C

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N°. 684/2012.

“Dispde sobre a concessdo do beneficio Pensao [
Morte para a Sra. CANDIDA APARECIDA DE
SOUZA SANTOS.”

O Presidente do PREVIVAG - INSTITUTO DE SEGURIDADE
SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE VARZEA
GRANDE — MT, no uso de suas atribui¢cdes legaisnddesm vista o
gue consta no Processo n°. 2012.07.0629 e;

Considerando o preenchimento dos requisitos no®gdn artigo 40,
§ 7° 1l da Constituicdo Federal do Brasil, com ré&dadada pela
Emenda Constitucional n°. 41/2003, art. 7°, I, 24t.11 e art. 25, |, da
Lei Municipal n°. 2.719/04, que dispbe sobre a ®éncia
Municipal, resolve:

Art. 1°. Conceder a totalidade da Pensdo por Morte Vitaliaira a
Sra. CANDIDA APARECIDA DE SOUZA SANTOS, portadora da
Cédula de Identidade RG n°. 0849627-7 SSP/MT, iaseatCPF/MF
sob o n°. 551.829.841-20, mae da ex-servidora El&laria Souza
Santos, efetiva no cargo de Professora | a IV, médiivel 03, Classe
C, 25 horas, matriculada sob o n°. 07414, considerars efeitos
desta a partir de 02 de janeiro de 2012, conforisodto no inciso |
do artigo 25 da Lei n°. 2.719/04.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua @gim
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Varzea Grande - MT, 26 de dezembro de 2012.

MARIO ANTUNES ALMEIDA FILHO
Presidente
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador:6C56DBC9

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N°. 687/2012.

O Presidente do Instituto de Seguridade Social 8esvidores
Municipais de Varzea Grande/MT- PREVIVAG no uso deass
atribuicdes legaiRESOLVE:

Exonerar dos cargos em comisséo do Instituto de Seguridad&alS
dos Servidores Municipais de Varzea Grande/MT-PREAGY com
efeito a partir de 31 de dezembro de 2012, os sexguservidores:

Dinalva Pereira dos Santos
Valderez Antonio Ferreira

Assessora Especial - ®GA
Diretor de Gesté&o de Heiwvs — DGA 3

Diretora de Gestdo Administrativa e Financeitf
DGA 3

Chefe de Procuradoria — DGA 3
Gerente Adm. e Finirace DGA 6
Gerente Técnico — DGA 6
Chefe de Beneficios — DGA 7
Chefe de GabinBX@A 7
Auxiliar de Beneficio©GA 8

Maria da Conceigéo Oliveira

Rosane Lorenzi

Joicy Priscila Gazetta Zotti

Nelmar de Moraes Varella

Lucia Maria Meira

Rosangela do Nascimento Martins
Zulma Derly Baracat Silva

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Varzea Grande, 26 de dezembro de 2012.

MARIO ANTUNES ALMEIDA FILHO
Presidente
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador:26D2ABCF

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N° 688/2012

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

or

O Presidente do Instituto de Seguridade Social 8esvidores
Municipais de Varzea Grande-MT - PREVIVAG, no uso dl&s

atribuicbes legais, tendo em vista a realizagddCdocurso Publico
Municipal para o preenchimento do Cargo de AgentmiAistrativo

(M05), conforme Edital 001/2011/PMVG, NOMEIA a SKarcia

Teixeira Caetano, classificada para exercer o CamgoAdente

Administrativo para o qual foi aprovada, a partir 26 de dezembro
de 2012.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Varzea Grande-MT., 26 de dezembro de 2012.

MARIO ANTUNES DE ALMEIDA FILHO
Presidente
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador:2F7150D1

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO TERMO DE CONVENIO N°. 034/2012

Partes Interessadas: PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZAE
GRANDE/MT e o BANCO ITAU CONSIGNADO S.A.
Fundamentacdo Legal: Regendo-se o presente peloetDear.
17/2011de 12 de abril de 2011 e n° 18/2011 de 13/04/20&in
como Portaria 152/2011; que trata da consignacdoFetha de
Pagamento dos Servidores Publicos e subsidiarianaeingéi °8666/93
e demais disposi¢cdes legais aplicaveis. Objeto: €méo de
empréstimo/financiamento pelo BANCO ITAUaos servidores
beneficiarios do CONVENENTE, mediante descontos emss
respectivas folhas de pagamento, até o valor régeess quitacéo de
cada uma das parcelas do empréstimo e/ou financtamelo
BANCO ITAU CONSIGNADO S.A., para fins de adeséo, raate
descontos em suas respectivas folhas de pagamastohiigacdes
defluentes da utiliza¢@o do aludido cartéo. Vigén8b (trinta e seis)
meses, contados a partir da data de assinatura. d@afAssinatura:
04/12/2012. Signatarios: ANTONIO GONCALO PEDROSO
MANINHO DE BARROS Prefeito Municipal de Varzea
Grande/MT / JOSE AUGOSTO DE MORAES — Secretario Mipail
de Planejamento e Finangas / FAUSTINO ANTONIO DA\GA
NETO — Secretario Municipal de Administracdo / BANCDAU
CONSIGNADO S.A. - Conveniado e MARCOS MARTINHO
AVALLONE PIRES — Procurador Geral do Municipio der¥&a
Grande.

Publicado por:
Meire Cesar
Cddigo Identificador: 33AD5466

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N° 1137/2012

O Prefeito Municipal de Varzea Grande-MT, SANTONIO
GONGCALO PEDROSO MANINHO DE BARROS, no uso de suas
atribuicdes legais que Ihe séo conferidas pel@irganica Municipal,

RESOLVE:

Art.1° - Enquadrar conforme aLei Complementar n° 3.505/2010
que “dispde sobre as carreiras dos Trabalhadoré&sldeacdo Basica
do Municipio de Varzea Grande” copargo, nivel e classe na
carreira, a servidora abaixo citada:

ANEXO I
NOME

CARGO NIVEL | CLASSE | PROCESSO

SEMIRAMIS DE CASTRO PROFESSOR | A IV 06 C 2012.118475

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na datawagublicacdo com
efeitos retroativos a 25/10/2010e efeitos financeirosa partir de
01/02/2011

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TréseRxs] em
Varzea Grande-MT, 11 de dezembro de 2012.

ANTONIO GONGCALO PEDROSO MANINHO DE BARROS
Prefeito Municipal
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FAUSTINO ANTONIO DA SILVA NETO
Secretario Municipal de Administragao
M.f.d

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE-MT
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
COORDENADORIA DE GESTAO DE PESSOAS
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador:952D2DD0

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N° 1088/2012

O Prefeito Municipal de Varzea Grande-MT, SANTONIO
GONGALO PEDROSO MANINHO DE BARROS, no uso de suas
atribuicdes legais que Ihe sdo conferidas pela@irganica Municipal,
e tendo em vista o que dispde a Lei Complementas78%7/2012,

RESOLVE:
Enquadrar no cargo déiscal Municipal, a servidora abaixo

relacionada, conformeerfil de competéncia nivel e classe na
carreira, a partir del2/11/2012

NIVEL
01

SERVIDOR (A)
I1zabeli de Arruda Barros

PERFIL
Postura

CLASSE
C

PROCESSO
2012.140164

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TréseRes] em
Véarzea Grande-MT, 04 de dezembro de 2012.

ANTONIO GONGCALO PEDROSO MANINHO DE BARROS
Prefeito Municipal

FAUSTINO ANTONIO DA SILVA NETO
Secretario Mun. de Administragéo
M.f.d
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador:43C396B2

PREFEITURA MUNICIPAL B
EXTRATO TERMO DE CONTRATO DE LOCACAO DE
IMOVEL N°. 146/2012

Partes Interessadas: PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA
GRANDE e a Empresa GIORGIO A. DE BARROS GOMES -
IMOBILIARIA NOSSA SENHORA SANTANA. Fundamentacéo
Legal: Lei n°. 8.245/91 (norma de direito privadartigo 54 alterado
pela Lei n°.12.112/09, resaltando a sua compaigfio com as
peculiaridades que exige este inquilino, nas digpes do artigo 24
X da Lei n°.8.666/93, alterada pela Lei n°.8.883/9dlo Ato de
Dispensa n°.60/12, originando o Processo Admittigtran®.173/2012
e pelo Decreto Municipal n°.73/12, que dispde sabmesignacéo
para a préatica de atos de co-gestdo administratifiaanceira, no
ambito das Secretarias Municipais. Objeto: Locad@o 01 (um)
imovel situado na Rua Jodo Norberto de Barros, nBl0Rairro
Centro, Varzea Grande/MT, destinado como funcionémgas Sedes
da Secretaria de Meio Ambiente — SMM e da Seceeti#iEsporte e
Lazer - SMEL. Unidade Orcamentaria: Secretaria Mipal de Meio
Ambiente. Dotagdo Orgcamentaria: 07.01.18.122.2-281amento de
Despesa: 3.3.90.39.00.00.00.00.999 — O.S.T. — Redswoidica.
Unidade Orgamentéria: Secretaria Municipal de Hsper Lazer.
Dotagédo Orgamentéria: 14.02.27.82.33.2056. Elemdrtd®espesa:
3.3.90.39.00.00.00.00.999 — O.S.T. — Pessoa Jaritfialor Global.
R$ 73.800,00 (Setenta e trés mil e oitocentos re¥igencia: 12
(doze) meses, a partir da data de assinatura. @mtAssinatura:
13/12/2012. Signatarios: LUCIMAR FREITAS DE MATOS -
Prefeitura Municipal de Varzea Grande/MT — Secretistunicipal de
Esporte, Lazer e Cultura / CELSO DE SOUZA BRANDAO -
Prefeitura Municipal de Varzea Grande/MT — Seciatitunicipal de
Meio Ambiente / JOSE AUGUSTO DE MORAES — Prefeiturg
Municipal de Varzea Grande/MT — Secretario Munitipde
Planejamento e Finangas / GIORGIO A. DE BARROS GOMES
IMOBILIARIA NOSSA SENHORA SANTANA Locador e

MARCOS MARTINHO AVALLONE PIRES - Procurador Geral do
Municipio de Varzea Grande.
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador: 7C45298A

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N° 1157/2012/CPSPA/SAD

O Secretario Municipal de Administragdo, no uso aaduicdes que
Ihe sé@o conferidas pela Lei Complementar n° 1.16d/p&lo Decreto
n°® 32/2010;

RESOLVE:

ARQUIVAR a Sindicancia n° 01/2012, em razdo da inexistéeia
indicios de infracdo estatutaria, bem como ausédeigrovas no
curso do processo, para instauracdo de Processdnidttativo
Disciplinar, nos termos do Relatério da Comissdo Beemte de
Sindicancia e Processos Administrativos Discipksar

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
Varzea Grande, 21 de dezembro de 2012

FAUSTINO ANTONIO DA SILVA NETO
Secretario Municipal de Administragao
Publicado por:
Meire Cesar
Cddigo Identificador: C2FEFDOC

PREFEITURA MUNICIPAL
REAVISO DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL N. 51/2012

O Municipio de Varzea Grande, Estado de Mato Grgssomeio de
sua Pregoeira, torna publico, para conhecimentarderessados, que
fara realizar licitagdo na modalidade déREGAO na forma
PRESENCIAL, do tipo MENOR PRECO, tendo como critério de
julgamento oOMENOR PRECO GLOBAL DO LOTE cujo objeto:
CONTRATACAO DE EMPRESA CAPACITADA EM
SERVICOS DE ENGENHARIA PARA CONSTRUCAO DE 270
(DUZENTOS E SETENTA) CASAS POPULARES NOS
BAIRRO: SAO JOAO (IPANEMA E PLANALTO BEIRA RIO) E
IKARAI (NOVA ERA), CONFORME CRONOGRAMA FiSICO
FINANCEIRO, MEMORIAL DESCRITIVO, PROJETO BASICO,
CRONOGRAMA Fisico FINANCEIRO UNIDADES
HABITACIONA, PLANILHA ORCAMENTARIA UNIDADES
HABITACIONAIS, PLANILHA SINTETICA DO ORCAMENTO e
EXEMPLO DE CALCULO DE BDI DETALHADO, PARA
ATENDER A SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA
ESTRUTURA - SINFRA NO MUNICIPIO DE VARZEA GRANDE,
com realizagdo prevista para dia 16 de janeiro de 2013, as
14h00min (horario de Mato Grosso) O Edital completo esta a
disposicao dos interessados, na Prefeitura Municiiga Varzea
Grande - Comissdo Permanente de Licitagdo, nos Wdis das
14h00min as 17h30min, sito a Avenida Castelo Brarsf)0 —
Varzea Grande/MT, mediante recolhimento da taxB$&0,00 - ndo
restituivel e gratuitamente, no site: www.varzeadeamt.gov.br
Varzea Grande-MT, 27 de dezembro de 2012.

JOSE AUGUSTO DE MORAES
Secretério de Planejamento e Finangas

WALDISNEI MORENO COSTA
Secretario Municipal de Infra Estrutura

LUCIANA MARTINIANO DE SOUSA
Pregoeira.
Publicado por:
Meire Cesar
Cddigo Identificador: C7A093D8

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt
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PREFEITURA MUNICIPAL
ATO N° 2606/2012

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Antonio Gongalo Pedroso Maninho de BarrosPrefeito Municipal
de Véarzea Grande, Estado de Mato Grosso, no usatdasicOes
legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organicaitijs,

RESOLVE:

NOMEAR Luzia de Campos Almeida Nepomucenono cargo em
comissdo de Secretaria Executiva — DGA 8, na Se@eWunicipal
de Saude, a partir de 01 de dezembro de 2012.

Registrado, publicado,cumpra-se

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TréseRes] em
Varzea Grande, 20 de dezembro de 2012.

ANTONIO GONGCALO PEDROSO MANINHO DE BARROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador:4396D5E8

PREFEITURA MUNICIPAL
ATO N° 2576/2012

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

Antonio Gongalo Pedroso Maninho de BarrosPrefeito Municipal
de Véarzea Grande, Estado de Mato Grosso, no usatdasicOes
legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organicaibioa,

RESOLVE:

NOMEAR Cristiane Rodrigues de Arruda, no cargo em comissao
de Assistente Técnico — DGA 7, na Secretaria Mpaicde Meio
Ambiente e Agricultura, com efeito retroativo a tpade 08 de
novembro de 2012.

Registrado, publicado,cumpra-se

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TréseRes] em
Varzea Grande, 17 de dezembro de 2012.

ANTONIO GONCALO PEDROSO MANINHO DE BARROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador: 75112F6B

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO TERMO DE CONTRATO DE EMPREITADA N°.
150/ 2012

Partes Interessadas: PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA

GRANDE e a Empresa VM CONSTRUCOES LTDA - EPP
Fundamentacé@o Legal: Regime de execucdo indiretangereitada
por Preco Global, conforme o inciso | do paragiefao artigo 45 e
alinea “a” Inciso Il do artigo 10 da Lei n. 8.66& 21 de junho de
1993 e suas alteragBes, do Edital da ConcorréndlaicB N°.
08/2012, oriundo do Processo Administrativo n°. /2642, bem
como, seus anexos, 0s quais, fazem parte integeamseparavel
deste presente Instrumento, e pelo Decreto Muninh&3/2012, que
dispGe sobre a designacdo para pratica de atos odgestdo
administrativa e financeira ao Secretario MunicglPlanejamento e
Financgas, os quais, independentemente de transcfig@em parte
integrante e inseparavel deste, cujo teor considerdiecido pelas
partes. Objeto: Servicos de obras e engenharia qmarstru¢éo da
Unidade de Pronto Atendimento - UPA no Municipio \déarzea
Grande/MT. Unidade Orcamentaria: - Secretaria Mpalade Saude.
Classificacdo  Funcional Programatica: 26.09.10.331285.
Elemento de Despesa: 4.4.90.51.00.00.00.00.999 -~asOle
Instalacdes. Valor Global. R$ 3.579.975,65 (Tréhdes, quinhentos

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

e setenta e novel mil, novecentos e setenta e ca@as e sessenta e
cinco centavos). Vigéncia: 180 (cento e oitentadsdiData de
Assinatura: 27/12/2012. Signatarios: JOSE AUGUSTEONIORAES
— Prefeitura Municipal de Varzea Grande/MT — SeécretMunicipal
de Planejamento e Finangas / MARCOS ANTONIO DE MORES —
Prefeitura Municipal de Varzea Grande/MT — Secietitunicipal de
Satide / VM CONSTRUCOES LTDA - EPP - Contratada e MARCOS
MARTINHO AVALLONE PIRES - Procurador Geral do Mufpdo
de Varzea Grande.
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador: 38BD8718

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO 2° TERMO ADITIVO DE VALOR AO CONTRATO
N°. 010/2012

Partes Interessadas: PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZAE
GRANDE/MT e a EMPRESA FARIA CONSTRUGAO CIVIL E
CONSULTORIA LTDA EPP. Fundamentagdo Legal: Artigo $3°
da Lei n° 8.666/93 e suas atualizacdes , na deustificativa
exarada pela equipe técnica da Secretaria Munidpahfraestrutura,
bom como no Decreto Municipal n°.73/12, que dispbbre a
designacdo para pratica de atos de co-gestdo atimiivia e
financeira ao Secretario Municipal de PlanejamentBinancas, os
quais, independentemente de transcricdo, fazene jyatdgrante e
inseparavel deste, cujo teor considera conhecid@as peartes.
Objeto:Alterar o valor do Lote Ill: Execug¢do de BoeCelular de
Concreto, situado na Avenida Arthur Bernardes, cotstana
Clausula Segunda, bem como alterar a Clausula TareeiDos
Precos, do Pagamento e do Recebimento dos Servigas @lausula
Quarta - Da Dotacdo Orgamentaria. Unidade Orcamanta
Secretaria  Municipal de Infraestrutra. Classificac&ancional
Programatica: 26.03.15.451.24-1150. Elemento de p&sss
4.4.90.51.00.00.00.00.999 — O.S.T — Pessoa Juridiedor. R$
24.641,24 (Vinte quatro mil, seiscentos e quarenien reais e vinte e
quatro centavos). Data de Assinatura: 21/12/201ignagarios:
WALDISNEI MORENO COSTA - Prefeitura Municipal de Véaa
Grande/MT — Secretario Municipal de Infraestrutui@infra / JOSE
AUGUSTO DE MORAES - Prefeitura Municipal de Varzea
Grande/MT — Secretario Municipal de Planejament&imancas /
FARIA CONSTRUCAO CIVIL E CONSULTORIA LTDA-EPP -
Contratada e MARCOS MARTINHO AVALLONE PIRES -
Procurador Geral do Municipio de Varzea Grande.
Publicado por:
Meire Cesar
Cddigo Identificador: A94C1B18

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO TERMO DE CONTRATO DE EMPREITADA N°.
14972012

Partes Interessadas: PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA
GRANDE e a Empresa CONSTRUTORA VERDES MARES LTDA.
Fundamentacdo Legal: regime de execugdo indireta de
EMPREITADA POR PRECO GLOBAL conforme o inciso | do
parégrafo 1° do artigo 45 e alinea “a” Inciso llaftigo 10 da Lei n.
8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alteracdeEDHBAL DA
TOMADA DE PRECOS N°. 12.2012oriundo do Processo
Administrativo n°. 155.2012, bem como, seus anes®sjuais, fazem
parte integrante e inseparavel depresente Instrumento, e pelo
Decreto Municipal n°. 73/2012jue dispde sobre a designagdo para
pratica de atos de co-gestdo administrativa e fizies ao Secretario
Municipal de Planejamento e Finangas, os quaigpeddentemente
de transcricdo, fazem parte integrante e insepladeste, cujo teor
considera conhecido pelas partes. Objeto: Execugimbras no
Pronto Socorro Municipal de Varzea Grande/MT — &mjCegonha.
Unidade Orcamentéria: - Secretaria Municipal ded8aClassificacdo
Funcional Programatica: 09.02.10.122.15-1264. Ehme de
Despesa: 4.4.90.51.00.00.00.00.999 — Obras e anded. Valor
Global. R$ 210.145,00 (Duzentos e dez mil e cemoagenta e cinco
reais). Vigéncia: 03 (trés) meses. Data de Assiaat®1/12/2012.
Signatarios: MARCOS ANTONIO DE MORAES - Prefeitura
Municipal de Varzea Grande/MT — Secretario Munitige Saude /
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WALDISNEI MORENO COSTA - Prefeitura Municipal de Véa
Grande/MT — Secretario Municipal de InfraestruturaSinfra /
CONSTRUTORA VERDES MARES LTDA - Contratada e
MARCOS MARTINHO AVALLONE PIRES — Procurador Geral do
Municipio de Varzea Grande.
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador: AF12440F

PREFEITURA MUNICIPAL B
EXTRATO TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS N°. 148.2012

Partes Interessadas: PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA
GRANDE e a Empresa CONSTRUTORA CRISTALINO LTDA -
EPP. Fundamentacdo Legal: Lei Federal n°. 8.666493Jizada pela
Lei n° 8.883/94, Lei Complementar n°. 123/2006apfdtitacdo na
modalidade CARTA CONVITE N°. 15/2012 do tipo MENOR
PRECO GLOBAL, oriundo do Processo Administrativo 160.2012
e convencgdes estabelecidas neste Instrumento, nmonoTele
Referencia N°. 065.2012 e pelo Decreto Municipal 78.2012.
Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA CAPACITADA EM
ENGENHARIA PARA ELABORACAO DE PROJETOS
ARQUITETONICOS E COMPLEMENTARES PARA UTI DO
PRONTO SOCORRO MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE/MT
COM AREA DE 458,70 M2. Unidade Orcamentéria: - Seuiat
Municipal de Infraestrutura (Sinfra). ClassificacdBuncional
Programatica: 1285. Elemento de Despesa: 4.90.89.00.00.999 —
0.S.T — PESSOA JURIDICA. Valor Global. R$ 54.450,6@duenta
e quatro mil quatrocentos e cinquenta reais). \G@er60 (sessenta)
dias a partir da emissdo da ordem de servico. Batéssinatura:
18/12/2012. Signatarios: WALDISNEI MORENO COSTA -
Prefeitura Municipal de Varzea Grande/MT — Secretistunicipal de
Infraestrutura - Sinfra / JOSE AUGUSTO DE MORAE®refeitura
Municipal de Varzea Grande/MT - Secretario Munitipde
Planejamento e Financas / CONSTRUTORA CRISTALINO LTDA -
EPP - Contratada e MARCOS MARTINHO AVALLONE PIRES —
Procurador Geral do Municipio de Varzea Grande.
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador: 78987264

PREFEITURA MUNICIPAL
DECRETO N°. 111/2012

“Dispde sobre reajuste tarifario do Sistema d¢
Transporte Coletivo Urbano Municipal, aprovado pelg
Comissao Especial para analise e parecer sobredoest
tarifario do Sistema de Transporte Urbano de Varzda
Grande-MT, e da outras providéncias”.

ANTONIO GONGCALO PEDROSO “MANINHO” DE BARROS,
Prefeito Municipal de Varzea Grande, no uso dabuagibes que |he
confere o artigo 69, inciso VI, da Lei OrganicaManicipio, c/c art.
12 da Lei n°. 2.194/2000;

Considerando as tratativas do Governo do Estado e Prefeitueas (I
Cuiaba e Varzea Grande para unificar as datas fistesdas tarifas,
visando a organizagdo e melhoria do transporteticolga para a
Copa do Mundo de 2014;

Considerandoo ultimo reajuste monetario em dezembro de 2011;
Considerando que os insumos componentes da planilha de cugto
operacional do Transporte Coletivo Urbano sofremmento em
seus pregos e, por conseguinte foram repassadusgooperacional;
Considerando que os trabalhadores do Sistema de Transpoite
Coletivo Urbano receberam reajustes salariais rps$edo;

Considerando a deliberacdo aprovada pela Comisséo Especial para

andlise e parecer sobre o estudo tarifario do rB&stee Transporte
Urbano de Varzea Grande-MT;

Considerandoos estudos técnicos realizados pelo Conselho Radgion
de Economia — CORECON-MT e a variag¢édo da inflagaoetmgo o
qual concluiu que a tarifa deva ser ajustada norER$ 3,1352;

DECRETA:

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Art. 1°. Fica estabelecida a nova tarifa do Sistema de poates
Coletivo Urbano de Varzea Grande, no valoR$e2,95 (dois reais e
noventa e cinco centavosh vigorar a partir da zero hora do dia 28
de dezembro de 2012.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor a partir de sua padfio,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Praca dos Trés Poderes, Paco Municipal “Couto M&gals”,
Varzea Grande, 27 de dezembro de 2012.

ANTONIO GONCALO PEDROSO “MANINHO” DE BARROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador: D9077F49

PREFEITURA MUNICIPAL

DECRETO N°. 112 /2012.
“Revoga o Decreto n°. 104/2012 e da outras
providencias”.

ANTONIO GONCALO PEDROSO “MANINHO” DE BARROS,
Prefeito Municipal de Véarzea Grande, no uso dabuagibes que lhe
confere o artigo 69, inciso VI, da Lei OrganicaMonicipio,

DECRETA:
Art. 1°. Fica expressamente Revogado o Decreto n°. 104/2012.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua pghlica
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Praca dos Trés Poderes, Paco Municipal “Couto Magas”,
Varzea Grande, 26 de dezembro de 2012.

ANTONIO GONCALO PEDROSO “MANINHO” DE BARROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador: 27863945

PREFEITURA MUNICIPAL
EDITAL N°.10/2012/CMDCA/NG

Dispdem sobre a Convocagdo e Posse de Membro
Suplente do Conselho Tutelar — Unidade Cristo Rei, e
da outras providéncias.

EDINEIDE ALMEIDA SAMPAIQPresidente d&@onselho Municipal

dos Direitos da Crianca e do Adolescente de varzean@e-MT, no

uso de suas atribuicdes contidas na Lei MunicipaBr223/2008, de
05 de Novembro de 2008 e altera¢Bes promovidasieelslunicipal

n°. 3.488/2010 de 1° de Julho de 2010 atendendbisposto na Lei
Federal n°. 8.069 de 13 de julho de 1990;

Considerando as recomendacdes do Ministério Publico Estadual,
através da 52 Promotoria de Justica Civel de VéaGmende, em
documento sob o n° 266 de 04 de Dezembro de 2MN&tificacdo
Recomendatoria;

Considerandoa necessidade de concessédo de férias aos Corselheir
Tutelares daquela Unidade;

Considerandoa decisdo do Pleno do CMDCA/VG, em Plenaria
Extraordinaria n°193 de 21 de Dezembro de 2012.

FAZ SABER que o Pleno do CMDCA/VG, deliberou nos termos do
Edital n°® 12 de 19 de Dezembro de 2010 e legisleicfmte.

Resolve:

Art. 1° - convocar para Posse para membro do Conselhoafutel
Unidade Cristo Rei nesta municipalidade, a Suplenéitai com
gestdo a iniciar em 21 de dezembro de 2012 a 20re de 2013:

Rosana Laura Serra Tassi — Suplente
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Paragrafo Unico - fica a suplente, ciente que a posse se dara {
situagdo precéaria, por tempo determinado, até 20udho de 2013,
quando se encerram os fatos que justificaram suestidura ao
Cargo.

Art. 2° - A investidura do cargo de Conselheiro Tutelar riddde
Cristo Rei, ocorrera na Sede do Conselho MunicipalRiositos da
Crianca e Adolescente.

Art. 3° - Este Edital entre em vigor na data de sua dag#lg na Sede
do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e Adoénte e
publicacdo na Imprensa Oficial, revogando as digpes em
contrario.

Varzea Grande-Mt, 21 de Dezembro de 2012.

EDINEIDE ALMEIDA SAMPAIO
Presidente do CMDCA/VG
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador: 9DAA7FF4

PREFEITURA MUNICIPAL
EDITAL N°.11/2012/CMDCA/VG

Dispdem sobre a Convocagdo e Posse de Memjro
Suplente do Conselho Tutelar — Unidade Centro, e ¢a
outras providéncias.

EDINEIDE ALMEIDA SAMPAIQPresidente d@onselho Municipal
dos Direitos da Crianca e do Adolescente de varzean@e-MT, no
uso de suas atribuicdes contidas na Lei MunicipaBr223/2008, de
05 de Novembro de 2008 e alteragdes promovidasleehslunicipal
n°. 3.488/2010 de 1° de Julho de 2010 atendendtisposto na Lei
Federal n°. 8.069 de 13 de julho de 1990;

Considerando as recomendac¢des do Ministério Publico Estadus
através da 52 Promotoria de Justica Civel de VaGemde, em
documento sob 0 n° 266 de 04 de Dezembro de 2M&tificacdo
Recomendatoria;

Considerandoa necessidade de concessédo de licengca materridade
Conselheira Tutelar daquela Unidade;
Considerandoa decisdo do Pleno do CMDCA/VG, em Plenaria
Extraordinéaria n°.193 de 21 de Dezembro de 2012.

FAZ SABER que o Pleno do CMDCA/VG, deliberou nos termos dp
Edital n° 09 de 20 de Maio de 2012 e legisla¢aentig

Resolve:
Art. 1° - convocar para Posse para membro do Conselhoafutdl
Unidade Centro nesta municipalidade, a SuplentéaEleom gestao a
iniciar em 24 de Dezembro de 2012 a 24 de AbrR@iE3:

Alcione José de Brito — Suplente

Paragrafo Unico - fica a suplente, ciente que a posse se dara §
situacdo precaria, por tempo determinado, até 2Akdi de 2013,
gquando se encerram os fatos que justificaram suestidura ao
Cargo.

Art. 2° - A investidura do cargo de Conselheiro Tutelar riddde
Centro, ocorrerd na Sede do Conselho Municipal dsit®s da
Criancga e Adolescente.

Art. 3° - Este Edital entre em vigor na data de sua dag#g na Sede
do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e Adoénte e
publicacdo na Imprensa Oficial, revogando as digpes em

contrario.

Varzea Grande-Mt, 21 de Dezembro de 2012.

EDINEIDE ALMEIDA SAMPAIO
Presidente do CMDCA/VG
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador: 4009BESE

_ PREFEITURA MUNICIPAL
RESOLUCAO N° 01, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2012.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

m

m O Conselho Curador do PREVIVAG - Instituto de Seqd@a Social

dos Servidores Municipais de Varzea Grande/MT, so de suas
atribuicdes e competéncias que Ihe séo conferidiaslgi n® 2.719,
de 2004, e por seu Regimento Interno e,
Considerando a deliberagdo tomada em reunido edindoia
realizada em 10 de dezembro de 2012;

Considerando o disposto no art. 4° da Resolugdo CMRR3de 25
de novembro de 2010, que determina que 0s respeigla gestao
do Regime Proéprio de Previdéncia Social, deverdmidef Politica

Anual de Investimentos dos recursos em moeda defren

Resolve:

Art. 1° O PREVIVAG - Instituto de Seguridade Social dos
Servidores Municipais de Varzea Grande/MT adotara aPolitica
de Investimentos anexa.

Art. 2° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua pgatic
Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
Varzea Grande/MT, 14 de dezembro de 2012.

LEONEL SILVERIO
Presidente do Conselho Curador

MEMBROS:

Suzete de Jesus e Silva
Enio Luiz Caldart
Carlino Campos Neto
Ludmila Auxiliadora Alves Silvente
Conceicao Alves da Silva Oliveira
Ricardo Siqueira da Costa
Edil Moreira da Costa
Publicado por:
Meire Cesar
Cddigo Identificador:E1971300

PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO EXTRA TEMPO DE RESULTADO

AVISO EXTRA TEMPO DE RESULTADO
PREGAO PRESENCIAL N. 40/2012-SRP

A Prefeitura Municipal de Varzea Grande, por mesosda Pregoeira
torna publico aos interessados que referente aostRegie Pregos
para futuras e eventuais aquisicbes de equipamentosateriais
necessarios para o desenvolvimento do programayjiegnadas da
Secretaria de Meio Ambiente e Agricultura. O Predg&esencial
supracitado, homologado em 16/10/2012. Menor Piego Item,
sagrou-se vencedora a empresa: ASTRA COMERCIO DE MGVEI
EMBALAGENS LTDA, CNPJ n. 08.394.730/0001-26, Valor tdlo
dos Itens R$ 39.229,99 (trinta e nove mil, duzeptemte nove reais
e noventa e nove centavos) . Varzea Grande — M@ig2iezembro de
2012.

ANILDO CESARIO CORREA
Secretario de Administracao;

CILBENE DE ARRUDA VELO
Pregoeira.
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador: BFC86BBA

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N° 1215/2012

O Prefeito Municipal de Varzea Grande-MT, SANTONIO
GONGCALO PEDROSO MANINHO DE BARROS, no uso de suas
atribuicdes legais que lhe s&o conferidas pel@irganica Municipal,
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RESOLVE:

Art.1° - Enquadrar conforme aLei Complementar n° 3.505/2010
que “dispde sobre as carreiras dos Trabalhadoré&sldeacéo Basica
do Municipio de Varzea Grande” copargo, nivel e classe na
carreira, a servidora abaixo citada:

Art. 1.° Fica o Poder Executivo Municipal de VilacRi Estado de
Mato Grosso, autorizado a efetuar readequacdo dan@nto da
Camara Municipal reduzindo em R$ 175.805,64( Centetenta e
Cinco Mil, Oitocentos e Cinco Reais e Sessenta e Q@dntavos),
na seguinte dotacdo or¢gamentéria:

01.01 — CAMARA MUNICIPAL
ANEXO VII 1.001 — Reforma e Ampliagdo do Prédio da Camara Mucipal
- NOME CARGO NIVEL CLASSE PROCESSO 45.4.90.51.00 Obras e Instalagbes - 5203;57(;5,79
= oma X
TECNICO DE :
BERNADETE ANTUNES DE| NIVEL 10 B 2012.144048
MIRANDA SUPERIOR A
01.01 — CAMARA MUNICIPAL
1.002 — Aquisicéo de Veiculos e Acessérios
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na datawapublicacdo com 4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente 85800
efeitos retroativos a 25/10/2010e efeitos financeirosa partir de Soma 40.858,00
01/02/2011 _
Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TréseRmsj em 0101 - CAMARAMUNICIPAL _
Varzea Grande-MT, 27 de dezembro de 2012 1.004 _ Aquisigho de Acervo Bibliografico
! ' 4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente 000,00
Soma 11.000,00
ANTONIO GONGCALO PEDROSO MANINHO DE BARROS
Prefeito Municipal 01.01 - CAMARA MUNICIPAL
1.005 — Informatizag@o da Camara Municipal
FAUSTINO ANTONIO DA SILVA NETO 4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente 002300
Secretario Municipal de Administracdo Soma 25.000,00
M.f.d _
Publicado por: Ol.Ol—CAMARAI\/IUNICIFAL _
. 2.001 — Manutenc&o da Camara Municipal
. . Meire Cesar 3.1.90.04 Contratagdes por Tempo Determinado 585,33
Codigo Identificador:16941AF0 3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pesseial C  [20.000,00
3.1.90.13 Obrigagdes Patronais 13.000,00
3.3.90.14 Diérias Civil 8.500,54
ESTADO DE MATO GROSSO 3.3.90.30 Material de Consumo 10.000,00
PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA RICA 3.3.90.33 Passagens e Despesas com Locomogéo 98,583,
3.3.90.35 Servigos de Consultoria 15.000,00
3.3.90.36 Outros servicos de Terceiros — PessaaFis 5.772,00
GABINETE DO PREFEITO <o 7544185
LEI MUNICIPAL N° 1094/2012 DE 28 DE NOVEMBRO DE Soma Geral 175.805,64

2012

Autoriza o Poder Executivo Abrir Crédito Adicional
Suplementar por Excesso de Arrecadacéo e da Out
Providéncias.

NAFTALY CALISTO DA SILVA, Prefeito do Municipio de Vila
Rica — MT, no uso de suas atribuicdes conferidad einFaz saber
que a CAMARA MUNICIPAL aprovou e eu sanciono a setgilrei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizagmceder a
abertura de um Crédito Adicional Suplementar no rvale R$

507.296,01 (Quinhentos Sete Mil, Duzentos e Noverieis Reais e
Um centavo), para atender as necessidades do arigan@rente de
2012.

Art. 2° Os créditos abertos no artigo anterior cerébertos pelos
recursos provenientes do excesso de arrecadacigedaitas de
custeio, nos termos do art. 43. § 1°, inciso ILelied.320/64.

Art. 3°Esta lei entra em vigor na data de sua publicag@ogadas as
disposi¢gdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, em 28 de Novembro de 2012.

NAFTALY CALISTO DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ivanilde Tscha
Cadigo Identificador:044BC1F2

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N.° 1095/2012 DE 28 DE NOVEMBRO DE
2012

Autoriza o Poder Executivo Municipal, a readequar
orcamento da Camara Municipal de Vila Rica - MT, ¢
da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Vila Rica, Estado de Matw€zo0, faz saber
que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona argedtei:

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Art. 2° Fica autorizado a alteracdo destas despesas nosriagatos
de planejamento exigidos pela Lei n° 101/00 (PP/SJIIODA).

Art. 3° Esta lei entrara em vigor na data de sudigacdo, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Vila Rica (MT), @8 Novembro
de 2012.

NAFTALY CALISTO DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ivanilde Tscha
Cadigo Identificador: D41E4E7E

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N° 1096/2012 DE 28 DE NOVEMBRO DE
2012.

Dispde sobre a denominacdo de Terminal Rodoviario
Iderci José Correia, ao novo Terminal Rodoviario de

Vila Rica-MT.

O Prefeito Municipal de Vila Rica-MT, faz saber dds os habitantes
do Municipio, que a Camara Municipal aprovou e, slxciona a
seguinte Lei:

Art. 1° Fica determinada a denominacdo de Termiwadloviario
Iderci José Correia, ao novo Terminal Rodoviario dmicipio de
Vila Rica-MT, situado no Bairro Independéncia, tendomo
confrontantes, ao Sul: a Av. Anténio Delgado, aatdloa Estrada
Boiadeira, a Leste: a Rua Jair Gabriel de Moura eesteD a Rua
Nilvo José Both.

Art. 2° A denominacdo de Terminal Rodoviario Iderci Josér&lay
da-se em homenagem a um dos pioneiros de Vila Ricaf4-

vereador, Ex-secretario de administracdo de nossoicipio, que
deixou saudosas lembrancas ao povo Vilariquersigeido no dia 12
de setembro de 2012.
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Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 4° Revogam-se as disposi¢fes contrarias.
Gabinete do Prefeito, em 28 de Novembro de 2012

NAFTALY CALISTO DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ivanilde Tscha
Cadigo Identificador: AOC79CDF

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N° 1097/2012 DE 4 DE DEZEMBRO DE 2012.

“Autoriza Cessdo de Uso de bens mobveis ads

municipios integrantes do Consoércio Intermunicipa|
de Desenvolvimento Econémico Social e Ambiental
do Norte do Araguaia, e da outras providéncias”.

O Prefeito Municipal de Vila Rica, Estado de Matoosso, Sr.
Naftaly Calisto da Silva, usando de suas atribuigjes lhe s&o
conferidas por Lei, sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a real@&essdo de Uso
aos municipios do Consorcio Intermunicipal de Deskfmento
Econdmico Social e Ambiental do Norte do Araguagiae sao eles:
Santa Terezinha, Confresa, Canabrava do Norte, Pdegre do
Norte, Santa Cruz do Xingu e S&o José do Xinguudb também faz
parte o municipio de Vila Rica.

Paragrafo Unico. Serdo objetos da cessdo acimaioneda para
cada municipio participante do consorcio:

| - uma motocicleta, dois kits de inseminacao iaiéf, uma maquina
fotografica digital, um notebook e um GPS, os qfmiam adquiridos
mediante contrato de repasse realizado entre o stdiio do
Desenvolvimento Agrario e a Prefeitura MunicipaMiia Rica.

Art. 2° Os objetos cedidos deverdo ser utilizadgslusivamente, na
Secretaria de Agricultura de cada municipio integralo Consaécio
para atender ao Projeto Estratégico de Divers#icaga Producéo,
Organizacdo Econbmica e Acesso a Mercados do Hiamitorial de
Desenvolvimento Rural Sustentdvel — PTDRS,
Fortalecimento da Cadeia Produtiva do Leite, ndoepdd os
cessionarios em hip6tese alguma, dar-lhes destindgfrsa da
prevista neste artigo.

Art. 3° Sdo obrigagbes dos municipios beneficiados:

| - Zelar pela integridade dos bens, conservandeios perfeito
estado;

Il - N&o ceder o uso dos bens moéveis a terceigsteaajuste;

Il - Encaminhar anualmente inventéario dos bensensonancia com
os procedimentos estabelecidos pela area de camgadtimonial da
Prefeitura Municipal de Vila Rica;

IV - Permitir ao municipio de Vila Rica a fiscaliZzagdos Bens;
V - Manter as etiquetas de identificacéo Patrimamia Bens;

VI - Assumir a responsabilidade, ressalvadas aétéses caso de
fortuito ou forca maior, por quaisquer danos oyyizes causados
aos equipamentos cedidos, decorrentes de mau esocomo pelo
descumprimento de obrigagdes nesta Lei pertinente;

VIl - Comunicar ao municipio de Vila Rica, por esgri ocorréncia
de extravio furto ou danos de qualquer naturezaespspamentos,
para a adogao das providéncias necessarias;

VIII - Fazer as revisGes com as concessionariascejzadas com
pecas originais dentro do periodo de garantia;

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

no Pragram

IX - E responsabilidade dos municipios beneficiadager o
pagamento de Seguros de Danos Pessoais Causadd&ipolos
Automotores de Via Terrestre Seguro DPVAT e Lican@nto do
Veiculo, a partir do ano de 2013, bem como fazgusedo veiculo
cedido enquanto durar esta cessao;

Art. 4° Os municipios beneficiados ndo poderdmaliem parte ou
no todo os bens objetos da cessdo de uso, semzagor do
Municipio de Vila Rica através de lei.

Art. 5° Os municipios beneficiados ndo poderdo transfesirss
direitos ou ceder a terceiros 0 uso dos equiparmesémn prévia
autorizacdo do Municipio de Vila Rica-MT, atravédale

§ 1° Os municipios beneficiados ndo poderdo eritésp alguma
alugar os equipamentos cedidos.

Art. 6° N&o sendo cumpridos os termos desta Lelens retornaréo
automaticamente ao Municipio de Vila Rica mediantcrBto do
Prefeito Municipal, apds notificacdo administrata@m prazo de 60
(sessenta) dias, ndo cabendo a cessiondaria quengescqualquer
indenizagao.

Art. 7° Entrard em vigor a cessdo de uso autoripadasta lei a partir
da assinatura dos respectivos contratos, 0s gupisagio em 31 de
dezembro 2015, podendo ser prorrogados mediantdebracéo de
termo de aditivo, desde que o cessionario manifésteresse
mediante comunicacdo prévia feita, no minimo, 3fs dantes do
término da vigéncia do contrato, e aceito pelo wipio de Vila Rica.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de suaipagfo, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito, 4 de dezembro de 2012.

NAFTALY CALISTO DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ivanilde Tscha
Cddigo Identificador:6C1C9C0C

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N. ©1098/2012. DE 4 DE DEZEMBRO DE
2012.

REESTRUTURA OS VALORES MONETARIOS
DA TABELA DE VENCIMENTO DOS
SERVIDORES DO MAGISTERIO PUBLICO
MUNICIPAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O Prefeito Municipal de Vila Rica - MT faz saber gaeCamara
Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei,

Art. 1° - Ficam reestruturados os valores da Tabel&/encimentos
do Quadro do Magistério Publico Municipal, relatévdrevisao Geral
Anual (RGA), nos termos do art. 37, X da Constitai§&deralno
percentual de 6,50%, de acordo com os quadros exoan

Paréagrafo Unico — A revisdo Geral Anual de queratatesta Lei,
refere-se as percas salariais ocorridas no exerdé&c2011, conforme
indice de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA).

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sublipacdo e seus
efeitos vigoram a partir de 01 de dezembro de 2012.

Art. 3° - Ficam revogadas todas as disposi¢cdesoeinazio.
Gabinete do Prefeito, 4 de dezembro de 2012.

NAFTALY CALISTO DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ivanilde Tscha
Cadigo Identificador:619713AD
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GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N° 1097/2012 DE 4 DE DEZEMBRO DE 2012.

“Autoriza Cessao de Uso de bens moveis ad
municipios integrantes do Consércio Intermunicipd
de Desenvolvimento Econémico Social e Ambientd
do Norte do Araguaia, e da outras providéncias”.

O Prefeito Municipal de Vila Rica, Estado de Matooso, Sr.
Naftaly Calisto da Silva, usando de suas atribuigjes lhe séo
conferidas por Lei, sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a real@z&essao de Uso
aos municipios do Consorcio Intermunicipal de Desktmento
Econdmico Social e Ambiental do Norte do Araguagiae séo eles:
Santa Terezinha, Confresa, Canabrava do Norte, Pdegre do
Norte, Santa Cruz do Xingu e Sdo José do Xingu,udd também faz
parte o municipio de Vila Rica.

Paragrafo Unico. Serdo objetos da cessdo acimaioneda para
cada municipio participante do consorcio:

| - uma motocicleta, dois kits de inseminacao iaiéif, uma maquina
fotografica digital, um notebook e um GPS, os qfmism adquiridos
mediante contrato de repasse realizado entre o stdito do
Desenvolvimento Agrério e a Prefeitura MunicipaMia Rica.

Art. 2° Os objetos cedidos deverdo ser utilizadgslusivamente, na
Secretaria de Agricultura de cada municipio integralo Consécio
para atender ao Projeto Estratégico de Divers#icaga Producéo,
Organizacéo Econdmica e Acesso a Mercados do Fiamitorial de
Desenvolvimento Rural Sustentavel — PTDRS, no Pragran
Fortalecimento da Cadeia Produtiva do Leite, ndoepdd os
cessionarios em hipotese alguma, dar-lhes destindgZersa da
prevista neste artigo.

Art. 3° S&o obrigagbes dos municipios beneficiados:

| - Zelar pela integridade dos bens, conservandeios perfeito
estado;

Il - Nao ceder o uso dos bens méveis a terceiesteaajuste;

Il - Encaminhar anualmente inventario dos bensensonancia com
os procedimentos estabelecidos pela area de cemattimonial da
Prefeitura Municipal de Vila Rica;

IV - Permitir ao municipio de Vila Rica a fiscaliZzagdos Bens;
V - Manter as etiquetas de identificac@o Patrimamia Bens;

VI - Assumir a responsabilidade, ressalvadas aétéses caso de
fortuito ou for¢ga maior, por quaisquer danos ouyybres causados
aos equipamentos cedidos, decorrentes de mau esocdmo pelo
descumprimento de obrigag6es nesta Lei pertinente;

VII - Comunicar ao municipio de Vila Rica, por esgri ocorréncia
de extravio furto ou danos de qualquer naturezaegpspamentos,
para a adogdo das providéncias necessarias;

VIII - Fazer as revisGes com as concessionariascejzadas com
pecas originais dentro do periodo de garantia;

IX - E responsabilidade dos municipios beneficiadager o
pagamento de Seguros de Danos Pessoais Causadd&ipolos
Automotores de Via Terrestre Seguro DPVAT e Lican@nto do
Veiculo, a partir do ano de 2013, bem como fazgursedo veiculo
cedido enquanto durar esta cessao;

Art. 4° Os municipios beneficiados ndo poderdmaliem parte ou
no todo os bens objetos da cessdo de uso, semizagiwr do
Municipio de Vila Rica através de lei.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Art. 5° Os municipios beneficiados ndo poderdo transfesirss
direitos ou ceder a terceiros o uso dos equiparseséon prévia
autorizacdo do Municipio de Vila Rica-MT, atravédale

§ 1° Os municipios beneficiados ndo poderdo eritésp alguma
alugar os equipamentos cedidos.

Art. 6° N&o sendo cumpridos os termos desta Lelens retornaréo
automaticamente ao Municipio de Vila Rica mediantcrBto do
Prefeito Municipal, apds notificacdo administrata@m prazo de 60
(sessenta) dias, ndo cabendo a cessionaria quengescqualquer
indenizagao.

Art. 7° Entrara em vigor a cessao de uso autoripadasta lei a partir
da assinatura dos respectivos contratos, 0s gupisio em 31 de
dezembro 2015, podendo ser prorrogados mediantdebracéo de
termo de aditivo, desde que o cessionario manifésteresse
mediante comunicagdo prévia feita, no minimo, 38s dantes do
término da vigéncia do contrato, e aceito pelo wcipio de Vila Rica.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de suaipagfo, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito, 4 de dezembro de 2012.

NAFTALY CALISTO DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ivanilde Tscha
Cadigo Identificador: DBE30DAF

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N. ©1098/2012. DE 4 DE DEZEMBRO DE
2012.

REESTRUTURA OS VALORES MONETARIOS
DA TABELA DE VENCIMENTO DOS
SERVIDORES DO MAGISTERIO PUBLICO
MUNICIPAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O Prefeito Municipal de Vila Rica - MT faz saber gaeCamara
Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei,

Art. 1° - Ficam reestruturados os valores da Tablel&encimentos
do Quadro do Magistério Publico Municipal, relatévdrevisao Geral
Anual (RGA), nos termos do art. 37, X da Constitai¢&deralno
percentual de 6,50%, de acordo com os quadros exroan

Paragrafo Unico — A revisdo Geral Anual de queratatesta Lei,
refere-se as percas salariais ocorridas no exerdé&c2011, conforme
indice de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA).

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sublipacdo e seus
efeitos vigoram a partir de 01 de dezembro de 2012.

Art. 3° - Ficam revogadas todas as disposi¢desoernario.

Gabinete do Prefeito, 4 de dezembro de 2012.
NAFTALY CALISTO DA SILVA
Publicado por:
Ivanilde Tscha
Cadigo Identificador: 506 FDF3E

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N. ©1099/2012. DE 4 DE DEZEMBRO DE
2012.

REESTRUTURA OS VALORES MONETARIOS DA
TABELA DE VENCIMENTO DOS PLANOS DE
CARREIRA DOS SERVIDORES DO QUADRO DO
SISTEMA UNICO DE SAUDE DE VILA RICA -
SUS-VR E DA OUTRAS PROVIDENCIAS".
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O Prefeito Municipal de Vila Rica - MT faz sabereqa Cémara
Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei,

Art. 1° - Ficam reestruturados os valores da Taflel&encimentos
do Sistema Unico de Salde de Vila Rica-SUS-VR, kelati Revisdo
Geral Anual (RGA), nos termos do art. 37, X da Camsio Federal
no percentual de 6,50%, de acordo com 0s quadr@sero.
Paragrafo Unico — A revisdo Geral Anual de queratatesta Lei,
refere-se as percas salariais ocorridas no exerdé&c2011, conforme
indice de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA).

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sublipacdo e seus
efeitos vigoram a partir de 01 de dezembro de 2012.

Art. 3° - Ficam revogadas todas as disposi¢desoenario.
Gabinete do Prefeito, 4 de dezembro de 2012.

NAFTALY CALISTO DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ivanilde Tscha
Cadigo ldentificador:5E7D9527

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N. °1100/2012. DE 4 DE DEZEMBRO DE
2012

“REESTRUTURA OS VALORES MONETARIOS
DA TABELA DE VENCIMENTO DO PLANO DE
CARREIRA DOS SERVIDORES DO QUADRO
GERAL, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O Prefeito Municipal de Vila Rica - MT faz sabereqa Cémara
Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei,

Art. 1° Ficam reestruturados os valores da Tabel®ehcimentos do
Quadro Geral de Servidores, relativo a Revisdo Gemabl (RGA),
nos termos do art. 37, X da Constituicdo Federalpercentual de
6,50%, de acordo com o0s quadros em anexo.

Paréagrafo Unico — A revisdo Geral Anual de queratatesta Lei,
refere-se as percas salariais ocorridas no exerdé&c2011, conforme
indice de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA).

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de suaipatdo e seus
efeitos vigoram a partir de 01 de dezembro de 2012.

Art. 3° Ficam revogadas todas as disposi¢Oes eiracimn
Gabinete do Prefeito, 4 de dezembro de 2012.

NAFTALY CALISTO DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ivanilde Tscha
Cadigo Identificador:43ADA0ED

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N° 1101/2012 DE 4 DE DEZEMBRO DE 2012.

Autoriza o Poder Executivo Abrir Crédito Adicional
Suplementar por Excesso de Arrecadacéo e da Out
Providéncias.

O Prefeito do Municipio de Vila Rica — MT, no uso daas
atribuicdes conferidas em Lei Faz saber que a CaManzcipal
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

as

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizagooceder a
abertura de um Crédito Adicional Suplementar no rvale R$

1.656.406,01 (Um Milhdo, Seiscentos e Cinglenta is S e

Quatrocentos e Seis Reais e Um Centavo), para ateasle
necessidades do orgcamento corrente de 2012.

Art. 2° Os créditos abertos no artigo anterior cerébertos pelos
recursos provenientes do excesso de arrecadacigedaitas de
custeio, nos termos do art. 43. § 1°, inciso lLeia4.320/64.

Art. 3° Esta lei entra em vigor na data de suaipatdo, revogadas as
disposi¢gdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal.

NAFTALY CALISTO DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ivanilde Tscha
Cadigo Identificador:239407B5

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N° 1093/2012. DE 28 DE NOVEMBRO DE
2012.

“Dispbe sobre a Décima Convocacdo de Candidatos
Aprovados no Concurso Publico 001/2012, para
admissdo ao Servigo Publico Municipal”.

NEWTON DE FREITAS MIOTTO , Prefeito Municipal de Pontes e
Lacerda, Estado de Mato Grosso, no uso de atribsidégais,
considerando o previsto nos incisos Il e 1V, do 3rtda Constituicdo
Federal, a Lei Organica Municipal, o Estatuto dovider Publico
Municipal e ainda o Edital do Concurso Publico 0012,

DECRETA:

Artigo 1° - Tendo em vista o resultado do Concurso Publico n°
001/2012 para os cargos especificados nos termogdii@l n°
013/2012 e publicado no Jornal dos Municipios r@o0& de julho de
2012, ficam convocados os abaixo relacionados pamgparecerem
na Coordenadoria de Recursos Humanos no Edificio Skde
Prefeitura Municipal de Pontes e Lacerda — MT, Marechal
Rondon, n°® 522, centro, no periodo @4s00h as 13:00mo prazo
maximo del5 (quinze) dias a partir da data da publicacdaleste
Decreto para apresentarem as documentagdes eiqosézite tomar
posse e receberem a designacao para os respédatiaizsde trabalho.

Paragrafo Unico— O ndo comparecimento no prazo previsto neste
artigo implica na desclassificacdo do mesmo senolosiderado
desistente.

Cargo/Inscricdo/Nome/Classificacao

Odontélogo - (132)

INSCRICAOQ | NOME | CLASSIFICACAO

113042-6 GUIDSON MUNIZ VILELA 9

Artigo 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua [agda
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, em 27 de dezembro de 2012.

NEWTON DE FREITAS MIOTTO
Prefeito
Publicado por:
Ivanilde Tscha
Cadigo Identificador: F2D68122

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUAIANA
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SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
BALANCETE FINANCEIRO - NOVEMBRO/2012

MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUAIANA

Balancete Financeiro - Por Funcao e Coluna com Acadhoul
Més/Ano : Novembro/2012

Receita Despesa
Titulos ﬁtn(ierior me No Més Até o Més Titulos ﬁtn?erior Me No Més Até o Més
Receita Orcamentaria 8.493.342,6¢4 952.533,6B 9.445.876,2)y Despesa Orcamentaria 9.476.303,9p 469.038,6p 9.945.342,6[L
RECEITAS CORRENTES 8.941.680|57.091.270,5610.032.951,1BAdministracdo 1.391.489,8D 83.359,6] 1.474.849,41L
RECEITA TRIBUTARIA 700.560,3]L 43.303,9¢ 743.864,2p Assisténcia Social 514.538,2§f 34.676,044 549.214,2
RECEITAS DE CONTRIBUICOES 32.918B0 4.002,7 36.921,06 Saude 2.219.905,3¢ 125.237,5f 2.345.142,9|L
RECEITA PATRIMONIAL 35.027,3] 2.111,5 37.138,89 Trabalho 85.890,01 1.165,5 87.055,5¢
RECEITA DE SERVICOS 49.887,y3 7.656,6! 57.544,38 Educacéo 2.105.089,2p 151.835,2L 2.256.924,4)
TRANSFERENCIAS CORRENTES 8.097.671430032.498,88 9.130.170,1BCultura 2.411,8: 0,04 2.411,8
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 25.615|63 1.696,7 27.312,4p Urbanismo 1.453.292,88 60.081,1f 1.513.374,0p
RECEITAS DE CAPITAL 765.068,45 0,04 765.068,2p Habitacéo 97.600,0 0,0 97.600,01
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 765.068,p5 0,04 765.068,2b Saneamento 842.732,2f 7.032,2 849.764,5B
DEDUCOES DA RECEITA -1.213.406,[.8-138.736,9p -1.352.143,1jL
omaoety T TRANSFERENCIAS - CORRE: -138.736,9p -1.352.143,1fl Agricultura 67.0562f  3.799,2  70.8555p
Comércio e Servicos 369.991,6p 0,0 369.991,6
Receita Extra - Orcamentéria 10.573.58|1,9822.855,8811.096.437 8L Transporte 100.141,74 0,0d 100.141, 74
DEPOSITOS 586.370,3p 53.817,2p  640.187,5B Desporto e Lazer 55.266,0. 1.852,0 57.118,0p
Encargos Especiais 170.898,7p 0,00 170.898,7p
CONSIGNACOES 586.370,3[5 53.817,2p 640.187,5
DE TERCEIROS 586.370,3p 53.817,2p  640.187,5B Despesa Extra - Orgamentaria 10.480.338,4831.142,5p11.411.481,01
OBRIGACOES EM CIRCULAGCAO 9.235.519,B3 724.708,8p 9.960.228,1BDEPOSITOS 512.712,6B  58.064,3 570.777,0)
OBRIGAGOES CONSTITUIDAS POR 8.748.515|84724.708,8 9.473.224,6|4CONSIGNACC)ES 512.712,6'3 58.064,3 570.777,0
DESPESA LIQUIDADA A PAGAR 8.748.515,84 724.708,8| 9.473.224,6|4DE TERCEIROS 512.712,6B 58.064,3 570.777,0)
OBRIGAGCOES DE EXERCICIOS ANTERIORES 487.003,49 0,04 487.003,4p OBRIGAGCOES EM CIRCULAGAO 9.500.519,p7 826.544,8p10.327.063,9
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS 487.003,49 0,04 487.003,4p OBRIGAGOES CONSTITUIDAS POR 8.270.616 72826.544,8'3 9.097.161,5p
Despesas Empenhadas a Liquidar* 751.692,265.670,1§ 496.022,lpDESPESA LIQUIDADA A PAGAR 8.270.616,12 826.544,8 9.097.161,5p
Saldos anteriores 1.889.051,3¢ 0,0 1.889.051,34OBRIGACOES DE EXERCICIOS ANTERIOR 1.229.902435 0,0q 1.229.902,3p
iﬁg‘gos A PAGAR PROCESSADOS DOS ULTIMO 220.739,2b 0,00 220.739,2f
BANCO C/ MOVIMENTO 23.839,86 0,04 23.839,8p RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS 974.004,98 0,04 974.006,9
BANCOS C/ VINCULADAS 1.863.598,99 0,00 1.863.598,9pCONSIGNACOES DE EXERCICIOS ANTER 35.156|12 0,0 35.156,1p
TESOURARIA GERAL 1.612,5 0,04 1.612,5¢ INTERFERENCIAS PASSIVAS 467.106,y8 46.533,33 513.640,1]
TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS CONCED 467.106[78 46.533,3: 513.640,1|L
Total 20.955.975,911.475.389,5122.431.365,42REPASSES PASSIVOS 467.106,7| 46.533,33 513.640,1]
Saldos atuais 999.333,4B  75.208,3p 1.074.541,8D
BANCO C/ MOVIMENTO 14.851,9 8.276,5 23.128,4
BANCOS C/ VINCULADAS 984.290,28 66.789,8p 1.051.080,1j4
INVESTIMENTOS DO RPPS 0,04 0,04 0,04
TESOURARIA GERAL 191,2 141,9 333,2
Total 20.955.975,9011.475.389,5/122.431.365,4p

*Nota: Os valores da conta 'Despesas Empenhadaguidar' referem-se a contrapartida das Despesgan@ntarias empenhadas mas néo
liquidadas que ainda nao foram inscritas em ResRagar ndo processados.

PEDRO PASCHOAL RODRIGUES ALVARES
Prefeito Municipal

AMAURI DA COSTA
Crc mt - 005991/0-0

SEBASTIAO MARQUES DA SILVA
Sec. Municipal de Financgas
Publicado por:
Edivan da Silva Menezes
Cadigo Identificador: 1111EDOD

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
BALANCO ORCAMENTARIO - NOVEMBRO/2012

MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUAIANA
Balango Orgamentario - Administragdo Direta
Exercicio de 2012

Periodo: Janeiro a Novembro

RECEITA DESPESA

Titulos Previsdo/Fixagdo RifExecucdo R$| Diferengas R itulos Previsdo/Fixagéo RfBExecugéo R$| Diferencas R$
RECEITAS CORRENTES 9.342.669[500.032.951,18  690.281,6B CREDITOS ORCAMENTARIOS E SUPLEMENTARESY 11.479.558,09.865.342,6|L -1.614.207,3p
RECEITA TRIBUTARIA 552.580,2B  743.864,2p  191.283,9f CREDITOS ESPECIAIS 80.000,0 80.000,0 0,04
RECEITAS DE CONTRIBUICOES 37.150p4 36.921,0f -228,94 CREDITOS EXTRAORDINARIOS 0,04 0,04 0,04
RECEITA PATRIMONIAL 21.228,6p 37.138,8p 15.910,29 INTERFERENCIAS FINANCEIRAS PASSIVAS 0,0 513.640,1)f 513.640,1|
RECEITA DE SERVICOS 164.500,p0 57.544,3B -106.955,6f DEMAIS TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS 0,0 513.640,1L 513.640,1}
TRANSFERENCIAS CORRENTES 8.500.9824119.130.170,1B  629.188,0f

OUTRAS RECEITAS CORRENTES 66.228|47 27.312,4p  -38.916,0
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RECEITAS DE CAPITAL 471.501,47 765.068,2p  293.566,7

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 471.501,47 765.068,2p 293.566,7

DEDUCOES DA RECEITA -1.349.970,p7-1.352.143, 1)L -2.172,1

DEDUCOES DE TRANSFERENCIAS -1.349.9701971.352.143,1/L -2.172,1.

INTERFERENCIAS FINANCEIRAS ATIVAS 0,0p 0,00 0,0

Soma 8.464.200,0p 9.445.876,2)/ 981.676,2f Soma 11.559.550,00 10.458.982,7R -1.100.567,2B
Déficits 3.095.350,0p 1.013.106,4p -2.082.243,5pSuperavits 0,04 0,04 0,04
TOTAL 11.559.550,000 10.458.982,7R -1.100.567,2BTOTAL 11.559.550,00 10.458.982,7R -1.100.567,2B

ARAGUAIANA , 30/11/2012

PEDRO PASCHOAL RODRIGUES ALVARES

Prefeito Municipal

AMAURI DA COSTA
Crc mt - 005991/0-0

SEBASTIAO MARQUES DA SILVA

Sec. Municipal de Financas

ESTADO DE MATO GROSSO

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
QUADRO XI - OBRAS EM ANDAMENTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUAIANA

Lei de Diretrizes Orcamentarias
Anexo de Metas Fisicas

Quadro XI - Obras em Andamento (art. 45.° da LC 2000)

Publicado por:

Edivan da Silva Menezes

Cadigo Identificador: AB13A1E4

Especificacédo Realizagdo Executado % A Executar| % Fonte de Recurs Convenio Previssé@o Terming

CONSTR. DE QUADRA COBERTA - 9012 324.861}45 97,609567B 7.955,77 2,39043220p CONV. EST./ MUNIL. 148/2049 dez/j2

MELHORIAS SANIT. DOMIC. - 9002 196.630,11 97,6613101p 4.708,6 2,3386898|L CONV. FUNASA / MUNI. 420/2007 dez/}2

AMPL. REF. SIST.ABAST. AGUA - 9002 396.532{86 96,6396063B 13.788,4) 3,36039367) CONV. FUNASA / MUNI. 105/200f dez/}2

CONSTR. SIST. ESGOTO SANIT. - 9002 1.055.12p,9466,9740723p  796.812,3B 43,0259276B CONV. FUNASA / MUNI. 316/200f dez/}2

CONSTR. POSTO DE SAUDE - 6052 215.98%,50 109 - 0 CONV. MUNI. / UNIAO Programa MS dez/12

PAV..AV. OTAIVIO DUTRA NAO FINANCEIRO 0] 886.180,2p 10q CONV. ESTADO MUNIC 180 DIAS

FINANCEIRO 50.859,9# 23,9328910B 161.650,7p 76,0671089p CONV. ESTADO MUNIC 180 DIAS

RECUP. PAVIMENT; ASFALTICA - LAMA 5.952,0p 4,41221864B 128.946,1p 95,5877813p CONV. ESTADO MUNIC 180 DIAS
2.245.944,8D 2.000.042,2B 0]

Araguaiana 30 de Novembro de 2012

PEDRO PASCHOAL RODRIGUES ALVARES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Edivan da Silva Menezes
Cddigo Identificador: A7648473

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLIDER

DEPARTAMENTO DE PROJETOS
DECRETO 115/2012

DECRETO 115/2012

Dispde sobre elaboracdo da PLANTA GENERICA DE VALOR#® metro quadrado de Terreno, Edificacéo, de seaficientes
corretivos e da formula de calculo para lancamdntotributos do municipio e da outras providéncias.

CELSO PAULO BANAZESKI , Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Gmsusando das atribuicbes que lhe sdo conferidias p
Constituicdo Federal, Estadual, Lei organica do Nipio e de acordo com o Artigo 35 da Lei Municipal1.764/2005 (Codigo Tributario do
Municipio).

DECRETA:

Art. 1° - Fica instituida a Planta Genérica de ValoresNd®T — Metro Quadrado de Terreno e seus coeficientes corretivdd2E — Metro
Quadrado de Edificagag bem como, as formulas de calculos que determimafil — Valor Venal do Imével Urbano para o langamento dos
tributosIPTU — Imposto Predial e Territorial Urband®BI — Imposto sobre transmisséo Inter-vivos de berwéis e direitos a eles relativos,
desapropriacé@o e Contribuicdo de Melhoria.

Art. 2° - O valor venal do bem imdvel sera obtido pela&atn valor venal do terreno ao valor venal da ealjfio, de acordo com a seguinte
férmula:

Vvi = Vvt + Vve
onde:

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt www.amm.org.br 139



Mato Grosso , 28 de Dezembro de 2012 + JorfialaDEletrdnico dos Municipios do Estado de M@&msso « ANO VII | N° 1626

VWi => Valor venal do imével;
Vvt => Valor venal do terreno e;
Vve =>Valor venal da edificagéo.

Art. 3° - Para efeito de determinacéo do valor venal do ib@vel, considera-se:

| — Valor venal do terreno, sera aquele obtido ésala multiplicacéo da area do terreno pelo vaoégco de metro quadrado do terreno, aplicado
os coeficientes corretivos de acordo com a segtonteula:

Vvt =Vgm2t X Atx P X T x S

onde:

Vvt => Valor venal do terreno;

Vgm2t => Valor genérico de metro quadrado do terreno;
At => Area do terreno;

P => Coeficiente corretivo de pedologia;

T =>Coeficiente corretivo de topografia e;

S =>Coeficiente corretivo de situagdo do terreno.

a) O valor de metro quadrado do terreno (Vm2t) seté@olatravés da Tabela de valores de terreno: @merde logradouro, distrito, setor e face de
qguadra. O logradouro ou sua parte que ndo const@aeRlanta de Valores deste Decreto, tera seu vaitdrio de metro quadrado de terreno,
considerando o que estiver posicionado mais proxioneferido. Segue abaixo a tabela mencionada aésea:

TABELA DE VALORES EM R$ (REAIS) POR METRO QUADRADO DE IMOVEL TERRITORIAL URBANO
N°ORD. | TIPO | NOME DO LOGRADOURO | FACE E NUMERO DE QUADRA | R$/M2
SETOR - 01 - CENTRO

1 Av. ISABEL MARTINS SIMONE 110 111 119 120 5078

2 Av. ISABEL MARTINS SIMONE 97 109 114 115 117 118 123 33,99

EZ ISABEL MARTINS SIMONE 102 116 124 125 26|75
4 Av. ISABEL MARTINS SIMONE 112 113 121 122 65J90

5 TRV [ANTARTICA 97 98 65,90

6|  RUA  [JOAO CRISPIN DE OLIVEIRA NETO 1 2 11 12 32,9

7l RUA " ]JOAO CRISPIN DE OLIVEIRA NETO 3 7 13 17 50,7

8 RUA  [JOAO CRISPIN DE OLIVEIRA NETO 8 9 10 18 19 20 26,7

9 RUA  [JOAO CRISPIN DE OLIVEIRA NETO 4 5 6 14 15 16 65,9
1 RUA  [VERISSIMO CAETANO 9 10 19 20 29 30 39 40 49 21473
1] RUA  |VERISSIMO CAETANO 50 59 60 68 80 2675
14 RUA  [VERISSIMO CAETANO 72 53,93
1 RUA  |VERISSIMO CAETANO 73 78 41,87
14 RUA  |VERISSIMO CAETANO 74 79 32,99
1§ TRV [ARPOADOR 101 102 12,86
1§ RUA  [BAHIA 136 137 143 146 147 153 24,75
171 RUA  [BAHIA 138 139 142 148 149 152 34,99
1§ RUA  [BAHIA 140 141 150 151 50|78
19  RUA  [BAHIA 144 145 154 155 2062
20 AV. BANDEIRANTE FRANCISCO BERNARDO DA COSTA 4 5 6 51 160 65,940
21 Av. BANDEIRANTE FRANCISCO DA COSTA 2 3 7 163 41,8
24 AV BANDEIRANTE FRANCISCO DA COSTA 8 9 10 26,7
24 AV BORBA GATO 146 147 148 153 154 155 24,75
24 AV. BORBA GATO 149 150 151 152 37|52
2§ RUA [cAalaBIS 11 12 17 21 22 27 32)09
2  RUA  [cAlABIS 14 16 24 26 65,p0
271 RUA [cAaiABIS 13 23 53 %3
2§  RUA  [cAlABIS 15 25 185,}6
2d  RUA  [caiaBis 18 19 20 28 29 30 21[73
30 RUA  [LUIZ RODRIGUES JOAQUIM 22 23 27 32 33 37 53)53
3] RUA  |LUIZ RODRIGUES JOAQUIM 25 35 185,}6
37 RUA  [LUIZ RODRIGUES JOAQUIM 24 26 34 36 102p5
33  RUA  [LUIZ RODRIGUES JOAQUIM 21 28 31 38 32,p9
34 RUA  [LUIZ RODRIGUES JOAQUIM 29 39 26,15
3§  RUA  [LUIZ RODRIGUES JOAQUIM 30 40 21,13
3§  RUA  |CASTRO ALVES 103 109 110 118 119 127 124 33,99
371 RUA  [CASTRO ALVES 137 138 147 148 2675
3§  RUA  |ARMEZINDO LUIZ CARDOSO 225 234 235 236 237 238} 249 261 2p,75
3d TRV |COPACABANA 81 82 65,90
a0 AV COSTA SILVA 82 83 84 85 89 91 92 93 65{90
41 AV. COSTA SILVA 86 88 94 95 26 f/5
4 RUA  [CUIABA 1 2 11 12 21 22 31 32 3299
43 RUA [cuiABA 41 42 51 52 65,p0
44 RUA  [CUIABA 61 69 75 76 12569
48 RUA _ [cuiABA 70 71 77 185,116
4 TRV |DAS AMERICAS 85 86 26,15
471 TRV |DAS AMERICAS 93 94 32,99
48 AV. COLONIZADOR ROQUE GUEDES 31 32 33 41 42 43 238 169 184,46
4d  AV. COLONIZADOR ROQUE GUEDES 34 35 44 45 26753
50 AV COLONIZADOR ROQUE GUEDES 36 46 185,}6
51 AV. COLONIZADOR ROQUE GUEDES 37 47 125,59
57 AV COLONIZADOR ROQUE GUDES 38 48 50,18
54 AV COLONIZADOR ROQUE GUEDES 39 40 49 50 32,p9
54 AV. JAIME VERISSIMO CAMPOS JUNIOR 51 52 57 61 66 75 65,9

558 AV. JAIME VERISSIMO CAMPOS JUNIOR 53 62 125,6

5 AV JAIME VERISSIMO CAMPOS JUNIOR 54 56 63 65 185,41

571  AV. JAIME VERISSIMO CAMPOS JUNIOR 55 64 267,6

58 AV JAIME VERISSIMO CAMPOS JUNIOR 58 59 60 67 68 80) 32,9

5 AV DOM PEDRO 122 131 132 141 142 151 153 32,99
60  Av. DOM PEDRO 106 107 113 114 5078
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6 TRV DOS BANDEIRANTES 81 82 83 89 91 85,68
62 TRV DOS PARECIS 83 84 91 92 85,p8
63 AV. ROSALINA PROVASI RIBEIRO 90 91 97 32,99
64 AV. ROSALINA PROVASI RIBEIRO 92 98 99 65,90
65 TRV JOSE RODRIGUES 98 99 65,90
66 RUA GOIAS 123 132 133 32,P9
67] RUA GOIAS 117 118 126 127 26|75
68 RUA GOIAS 119 120 128 129 121 130 64,90
69 RUA GOIAS 122 131 44,08
70 RUA GOIAS 124 125 134 135 21§73
71 TRV GUARUJA 87 88 21,13
72 TRV GUARULHOS 78 79 32,99
73 TRV PROF.ISABEL MARTINS DA SILVA 89 90 65,9
74 AV. IPIRANGA 97 109 117 118 126 127 134 13 14 2p,75
75 AV. IPIRANGA 98 103 150,p4
79 AV. IPIRANGA 99 104 105 65,p0
77 AV. IPIRANGA 147 26,15
78 RUA JARACATIA 260 26,15
79 RUA JOSE DE ALENCAR 108 115 116 123 124 32|99
80 RUA JOSE DE ALENCAR 133 134 143 144 153 154 24,75
81 RUA JURUENA 8 9 18 19 21,13
82 RUA JURUENA 28 29 38 39 32,B5
83 RUA. JURUENA 48 49 58 59 67 68 74 26|75
84 TRV LEBLON 95 96 21,13
85 RUA LUIZ ALDORI NEVES FERNANDES 2 3 12 13 22 23 533
84 RUA LUIZ ALDORI NEVES FERNANDES 32 33 42 43 52 53 16 62 69 65,90
87 RUA LUIZ ALDORI NEVES FERNANDES 76 163 65,9
89 RUA MACHADO DE ASSIS 103 104 110 111 119 120 69,90
89 RUA MACHADO DE ASSIS 128 129 53,b3
90 RUA MACHADO DE ASSIS 138 139 148 149 32]99
91 AV. MAL. DEODORO DA FONSECA 75 32,99
92 AV. MAL. DEODORO DA FONSECA 76 77 81 83 84 65,00
93 AV. MAL. FLORIANO PEIXOTO 78 85 32,99
94 AV. MAL. FLORIANO PEIXOTO 79 86 26,15
95 AV. MAL. FLORIANO PEIXOTO 80 87 21,13
94 AV. MARECHAL CANDIDO RONDON 4 5 14 15 157 160 185(46
97 AV. MARECHAL CANDIDO RONDON 24 25 34 35 44 45 54 55 63 261,63
98 AV. MARECHAL CANDIDO RONDON 64 70 71 267,p3
99 AV. DAURY RIVA 1 11 21 97 32,99
100 AV. DAURY RIVA 31 75 81 167 169 225 235 23 64,90
107 AV. DAURY RIVA 41 51 82 234 237 238 8121
107 AV. DAURY RIVA 89 90 45,36
103 AV. DAURY RIVA 117 126 136 146 26[75
104 TRV MORUMBI 76 77 65,90
105 RUA NHAMBIQUARA 41 42 51 52 65,p0
104 RUA NHAMBIQUARA 43 46 53 56 79,49
107 RUA NHAMBIQUARA 44 45 54 55 18546
109 RUA NHAMBIQUARA 47 57 40,67
109 RUA NHAMBIQUARA 48 49 50 58 59 60 26)75
110 TRV OSASCO 75 76 65,90
111 RUA PARA 103 109 110 15054
112 RUA PARA 104 105 106 111 112 113 81,21
113 RUA PARA 107 114 59,p4
114 RUA PARA 108 115 116 32,99
114§ AV. APARECIDO DARCI GAVIOLE PENCA 10 20 30 40 50 60 80 125 135 21,43
114 AV. APARECIDO DARCI GAVIOLE PENCA 87 88 95 96 102 16,7
117 AV. APARECIDO DARCI GAVIOLE PENCA 145 155 209 21,7
119 AV. PRESIDENTE DUTRA 6 7 16 17 40,67
119 AV. PRESIDENTE DUTRA 26 27 36 37 46 47 56 57 65 6490
12( AV. PRESIDENTE DUTRA 66 72 73 65,90
121 AV. PRINCESA ISABEL 104 105 111 112 120 121 129 13 58,53
122 AV. PRINCESA ISABEL 139 140 149 150 151 4400
123 AV. PRINCESA ISABEL 156 157 26,5
124 AV. RIO BRANCO 100 106 107 65,00
12§ AV. RIO BRANCO 101 108 32,99
124 AV. RIO BRANCO 102 116 26,f5
127 AV. RIO BRANCO 124 125 134 135 145 154 159 21,73
129 AV. RUI BARBOSA 94 101 26,15
129 AV. RUI BARBOSA 96 102 15,07
130 AV. RUI BARBOSA 93 100 65,90
131 AV. SAO PAULO 126 127 132 133 136 137 147 14 2p,75
137 AV. SAO PAULO 128 129 130 138 139 140 64,90
133 AV. SAO PAULO 131 141 44,00
134 AV. SAO PAULO 134 135 144 145 21173
135 AV. SENADOR JULIO CAMPOS 157 158 160 161 163 65490
134 TRV SOLIMOES 86 87 88 94 95 96 26)75
137 AV. TANCREDO NEVES 5 6 15 16 157 81,p1
139 AV. TANCREDO NEVES 25 26 35 36 45 46 55 56 64 184,46
139 AV. TANCREDO NEVES 65 71 72 185,116
14Q AV. TANCREDO NEVES 77 78 84 85 92 93 99 100 109 81,21
147 AV. TANCREDO NEVES 106 112 113 81p1
147 AV. TANCREDO NEVES 121 122 130 131 140 141 15( 15. 65,90
143 RUA TAPIRAPES 61 62 65 69 72 81p1
144 RUA TAPIRAPES 63 64 70 71 150,p4
145 RUA TAPIRAPES 66 73 50,18
144 RUA TAPIRAPES 67 68 74 32,99
147 RUA TELES PIRES 7 8 26,15
144 RUA TELES PIRES 17 18 27 28 37 38 47 48 57 3299
149 RUA TELES PIRES 58 32,99
150 RUA TELES PIRES 66 67 73 74 26,f5
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15] TRV |TI3UCA 100 101 65,p0
151 RUA  |TIRADENTES 107 108 65,p0
154 RUA  [TIRADENTES 114 115 4536
154 RUA  |TIRADENTES 132 133 142 143 152 153 24,75
154 RUA  [XINGU 3 4 13 14 160 163 65]90
15§  RUA  |XINGU 23 24 62 63 69 70 77}75
151 RUA  [XINGU 33 34 43 44 53 54 185)46

SETOR - 02 - RIO TELES PIRES
1 TODO O LOTEAMENTO 23,95
SETOR - 03 - JARDIM ESTRELA
1] TODO O LOTEAMENTO 21,7
SETOR - 04 - SANTA CLARA
1] TODO O LOTEAMENTO 21,7
SETOR - 05 - JARDIM ALEGRE
1 TODO O LOTEAMENTO 25,2,
SETOR - 06 - JARDIM BARBIERO
1 TODO O LOTEAMENTO 26,7
SETOR - 07 - JARDIM SAO GONGALO
1 TODO O LOTEAMENTO 32,9
SETOR - 08 - JARDIM ALVORADA
1] RUA  JAURELIO FERNEDA 230 231 232 233 234 235} 263 26 26 .89
2] RUA  |AURELIO FERNEDA 264 266 267 268 269 270) 27 64,89
3 DEMAIS QUADRAS E LOGRADOUROS 32,9
SETOR - 09 - LOTEAMENTO POLO INDUSTRIAL
1 TODO O LOTEAMENTO | 45,35
SETOR - 10 - LOTEAMENTO PERIM
1 TODO O LOTEAMENTO | 29,94
SETOR - 11 - JARDIM SAO JOAO
1} AV.  |DO COLONIZADOR | 177 | 179 | 181 ] 182] | | | 150|54
2 DEMAIS QUADRAS E LOGRADOUROS 29,95
SETOR - 12 - JARDIM ELDORADO
1} AV.  |DO COLONIZADOR | 169 | 170 | 171 ] 172 173] 174 174 150,54
2 DEMAIS QUADRAS E LOGRADOUROS 59,21
SETOR - 13 - JARDIM AMERICA
1 TODO O LOTEAMENTO | 59,21
SETOR - 14 - JARDIM UNIVERSITARIO
1 TODO O LOTEAMENTO | 53,1
SETOR - 15 - JARDIM VANIA
1 TODO O LOTEAMENTO | 26,74
SETOR - 16 - BAIRRO BALANCAO
1 TODO O LOTEAMENTO | 26,7
SETOR - 17 - BAIRRO MARIA ANTONIA
1 TODO O LOTEAMENTO | 16,71
SETOR - 18 - BAIRRO BOM JESUS
1 TODO O LOTEAMENTO | 21,7
SETOR - 19 - BAIRRO CELIDIO MARQUES
1 TODO O LOTEAMENTO | 16,74
SETOR - 20 - JARDIM EUROPA
1 TODO O LOTEAMENTO | 45,34
SETOR - 21 - JARDIM PRIMAVERA
1 TODO O LOTEAMENTO | 22,61
SETOR - 22 - JARDIM TREVO
1 TODO O LOTEAMENTO | 45,34
SETOR - 23 - CIDADE ALTA
1 TODO O LOTEAMENTO | 45,34
SETOR - 24 - JARDIM MORADA DO SOL
1 TODO O LOTEAMENTO | 45,35
SETOR - 25 - LOTEAMENTO JOSE LUCIANO
1 TODO O LOTEAMENTO | 27,07
SETOR - 26 - SETOR INDUSTRIAL Il
1 TODO O LOTEAMENTO | 45,34
SETOR - 29 — JARDIM MARINGA
1 TODO O LOTEAMENTO | 53,31
SETOR - 30 - PORTAL DA AMAZONIA
1 TODO O LOTEAMENTO | 26,7
SETOR - 31 — SETOR INDUSTRIAL PARTE Il
1 TODO O LOTEAMENTO | 45,34
SETOR - 32 — RESIDENCIAL NOVO HORIZONTE
1 TODO O LOTEAMENTO | 53,3]
SETOR - 33 — RESIDENCIAL CARAPA
1 TODO O LOTEAMENTO | 21,7
SETOR - 34 - LOTEAMENTO MORRINHOS
1 TODO O LOTEAMENTO | 22,61
SETOR - 35 — RESIDENCIAL IPANEMA
1 TODO O LOTEAMENTO | 53,31
SETOR - 36 — PLANALTO E TAPAJOS
1 TODO O LOTEAMENTO | 23,9
SETOR — 37 — RESIDENCIAL NOVO HORIZONTE Il
1 TODO O LOTEAMENTO | 53,3]
SETOR - 38 — JARDIM CAIAPO
1 TODO O LOTEAMENTO | 53,3]
SETOR - 39 — RESIDENCIAL EVEREST
1 TODO O LOTEAMENTO | 53,31
b)
b) A area do terreno referida pela legef”, sera encontrada no cadastro fiscal imobiliario.
www.diariomunicipal.com.br/amm-mt www.amm.org.br 142



Mato Grosso , 28 de Dezembro de 2012 + JorfialaDEletrdnico dos Municipios do Estado de M@&msso « ANO VII | N° 1626

c¢) O coeficiente corretivo de situagdo referido pel@al‘S”, consiste em um grau atribuido ao imével, confosme situacdo mais ou menos
favoravel dentro da quadra. O seu valor sera olatidvés da seguinte tabela:

TABELA DE COEFICIENTES CORRETIVOS
SITUACAO DO TERRENO COEF. CORRETIVO
ESQUINA MAIS DE UMA FRENTE 1,10
ENCRAVADO 0,70
MEIO DE QUADRA 1,00
GLEBA 0,90

d) O coeficiente corretivo de topografia referido pel@a“T”_, consiste em um grau atribuido ao imével confoasmearacteristicas do relevo do
solo. O seu valor sera obtido através da seguabtd:

TABELA DE COEFICIENTES CORRETIVOS
TOPOGRAFIA DO TERRENO COEF. CORRETIVO
PLANO 1,10
ACLIVE 0,90
DECLIVE 0,80
IRREGULAR 0,70

e) O coeficiente corretivo da pedologia referido detea“P” , consiste em um grau atribuido ao imével confoamiearacteristicas do solo. O seu
valor sera obtido através da seguinte tabela:

TABELA DE COEFICIENTES CORRETIVOS
PEDOLOGIA DO TERRENO COEF. CORRETIVO
FIRME 1,00
ALAGADO 0,70
COMBINACAO DAS DEMAIS 0,90
INUNDAVEL 0,80

Il — O valor venal da edificagdo serd aquele obttdavés da multiplicacéo do valor de metro quadmaidipo da edificagdo por um percentual
indicativo da categoria da edifica¢é@o dividido pem e multiplicado pela area construida da unidagesteriormente multiplicado pelo fator do
coeficiente do estado de conservagéo, de acordaa®mguinte formula:

Vve =Vm2e x Ae X Ec

onde:

Vve => Valor venal da edificacéo;

Vm2e => Valor do metro quadrado de edificacéo;
Ae => Area da edificac@o da unidade e;

Ec => Estado de conservacao.

a) O valor do metro quadrado da edificacé@o identificpetla legenddVm2e”, serd obtido com base na faixa de pontos que seadray a
edificacd@o, cujos parametros identificam o padrémresequentemente os materiais utilizados, detarmdm os valores embutidos. A faixa de
valores de acordo com a pontuagdo sera obtidagi®a a seguir:

TABELA DE VALORES (R$) POR METRO QUADRADO DE EDIFIC ACAO E SEUS COMPONENTES BASICOS
RELAGCAO DE VALORES POR M2 DE ACORDO COM A FAIXA DE PONTOS
FAIXA DE PONTOS R$ POR M2 FAIXA DE PONTOS R$ POR M2

0 A 45 76,0 96 A 105 268,16

46 A 55 95,0p 106 A 115 321,40

56 A 65 119,7p 116 A 125 424,946

66 A 75 148,3B 126 A 135 508,36

76 A 85 186,3p 136 A 145 610,95

86 A 95 231,8p 146 A 732,2

TABELA DE COMPONENTES DE ED|F|CA(;AO E SUAS PONTUAQO ES DE ACORDO COM O TIPO
COMPONENTES Residéncia | Apartamento | Sala/Loja | Galpao | Telheiro | Especial
ESTRUTURA DA CONSTRUGAO
ADOBE/MADEIRA RUSTICA 05 06 04 03 06 08
MADEIRA DE PRIMEIRA 12 12 10 09 20 20
ALVENARIA 16 22 14 12 25 20
CONCRETO 20 27 18 18 30 25
METALICA 25 30 20 20 35 30
COBERTURA
TELHA DE CIMENTO AMIANTO 06 06 05 08 12 15
TELHA TERMOACUSTICA 07 07 06 09 13 16
TELHA DE BARRO 09 09 07 10 15 18
METALICA 15 15 12 15 20 23
LAJE 18 18 14 20 25 28
ESPECIAL 20 20 15 25 30 30
ESTRUTURA DA COBERTURA
MADEIRA SIMPLES 09 09 08 11 15 18
MADEIRA DE PRIMEIRA 12 12 10 13 25 26
CONCRETO 15 15 12 15 30 24
METALICA 18 18 15 18 40 26
ESPECIAL 23 23 18 28 50 33
REVESTIMENTO INTERNO

SEM 00 00 00 00 00 00
EMBOCO 06 10 08 10 00 12
REBOCO 08 12 10 14 00 16
PINTURA SIMPLES 10 14 12 18 00 20
PINTURA LATEX 12 18 14 20 00 25
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ESPECIAL 20 25 20 25 00 30
REVESTIMENTO EXTERNO
SEM 00 00 00 00 00 00
EMBOCO 06 12 09 12 00 15
REBOCO 08 14 12 16 00 18
PINTURA SIMPLES 10 16 14 20 00 22
PINTURA LATEX 12 20 16 22 00 28
ESPECIAL 20 27 22 26 00 35
PAREDES
SEM 00 00 00 00 00 00
ADOBE/MADEIRA RUSTICA 08 10 08 12 00 15
MADEIRA DE PRIMEIRA 10 15 10 14 00 20
ALVENARIA 14 17 15 16 00 25
CONCRETO 16 20 17 18 00 30
METALICA 18 22 20 21 00 32
FORRO
SEM 00 00 00 00 00 00
MADEIRA 05 10 05 08 08 15
GESSO 10 15 10 12 15 20
LAGE 14 20 12 15 18 25
PVC 05 25 20 20 20 30
ESPECIAL 25 30 25 25 25 35
PISO
TERRA BATIDA 00 00 00 00 00 00
CIMENTO 06 06 06 08 06 10
CERAMICA/MOSAICO 10 10 12 15 12 20
MATERIAL PLASTICO 17 24 17 20 22 30
ESPECIAL 20 25 20 23 25 35
INSTALACAO SANITARIA
SEM 00 00 00 00 00 00
EXTERNA 02 02 02 02 02 02
INTERNA SIMPLES 06 06 06 06 06 06
INTERNA COMPLETA 10 10 12 10 12 20
MAIS DE UMA INTERNA 14 14 14 14 14 25
INSTALAGCAO ELETRICA

SEM 00 00 00 00 00 00
EXTERNA 02 02 02 03 04 10
EMBUTIDA 06 06 08 08 08 20
AREA DE LAZER

PISCINA ATE 20.000 L 25 25 25 25 25 25
PISCINA ACIMA 20.000 L 30 30 30 30 30 30
SAUNA 35 35 35 35 35 35
QUADRA DE ESPORTE 40 40 40 40 40 40
OUTROS 00 00 00 00 00 00
NEUTRO 00 00 00 00 00 00

b) A area edificada da unidade identificada pela ldgéae” , sera obtida pelo cadastro fiscal imobiliario.

c) O fator do coeficiente do estado de conservacatifibado pela legendaEt”, consiste em um grau atribuido ao imével confoonseu estado
de conservacgéo, cujos parametros constam da sedalreia:

ESTADO DE CONSERVAGAO DE CONSTRUGAO
ORDEM DISCRIMINACAO INDICE
01 NOVA/OTIMA 1,10
02 BOM 1,00
03 REGULAR 0,90
04 RUIM 0,70

Art. 4° - Quando existir mais de uma unidade autdnomécadi no mesmo lote, a area do terreno sera siblatipela fracdo ideal calculada pela
seguinte formula:

Fi = Ae x At

Ate

Onde:

Fi => Fracdo ideal;

Ae =>Area edificada da unidade (BCI);

At =>Area do Terreno (BCI);

Ate => Area total edificada no terreno (BCI) e;
BCI => Boletim de Cadastro Imobiliario.

Art. 5° - Constituem instrumento para a apuragéo da kmséldulo dos impostos:

| — os elementos contidos nos cadastro fiscal imollida Prefeitura e/ou apurados em campo, atrav@salais se torne possivel a caracterizagéo
dos iméveis;

Il — as informagBes dos 6rgdos técnicos ligados atremdo civil que indiquem o valor do metro quadraths construgdes, em funcdo dos
respectivos tipos;

Il — fatores de correcdo de acordo com a situacapedalogia e topografia dos terrenos; fatores deecéo de acordo com a categoria da
edificacé@o e estado de conservacao.

Art. 6° - Os logradouros ou trecho de logradouro que w#starem na Planta Genérica de Valores, tera deuwgitario de metro quadrado de
terreno, considerado automaticamente ao da fageatira mais proximo existente de acordo com aideféabela.

Art. 7° - As disposi¢es finais desta Planta Genéricagsmsivas aos imoveis localizados nas areas iadzias e de expansao urbana.
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Art. 8° - Este Decreto entrara em vigor na data de sulicpgio, revogadas as disposi¢cGes em contrario.
Gabinete do Prefeito Municipal de Colider-MT, 20dézembro de 2012.

CELSO PAULO BANAZESKI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Deise da Silva Aragéo
Cadigo Identificador:D42A263D

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONFRESA

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE
BALANCETE FINANCEIRO MES NOVEMBRO

ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CONFRESA

Balanco Financeiro - Anexo 13 - Administragdo Direta
Betha Sistemas

Exercicio de 2012

Anexo - 13

Periodo: Janeiro a Novembro

RECEITAS DESPESAS
Titulos R$ Titulos R$
ORCAMENTARIAS 45.611.696,8ORCAMENTARIAS 43.829.140,35
RECEITAS ORCAMENTARIAS 45.611.696,JDESPESAS ORCAMENTARIAS 43.829.140,35
RECEITAS CORRENTES 34.074.079,40Administracdo 4.597.419,9p
Receitas Tributarias 5.028.058,6Assisténcia Social 1.377.854,1B
Receitas de Contribui¢es 484.388,0[1Saude 12.572.367,0p
Receitas Patrimoniais 127.964,4]Educacao 11.677.580,48
Receitas de Servigos 443.409,2fCultura 586.640, 7§
Transferéncias Correntes 30.150.526,54Jrbanismo 5.026.559,1p
Outras Receitas Correntes 690.406,5pSaneamento 3.337.525,7B
Dedugéo da Receita Corrente -2.850.674,08Gestdo Ambiental 518.685,5f
RECEITAS DE CAPITAL 11.537.616,8Agricultura 882.130,1y
Transferéncias de Capital 11.537.616,63Transporte 2.926.550,44L
Desporto e Lazer 209.593,4p
Encargos Especiais 116.233,3B
TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 100.000,0pTRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 1.197.890,3p
Repasse Recebido 100.000,0pRepasse Concedido 1.197.890,3p
EXTRA-ORCAMENTARIAS 9.123.297,6fEXTRA-ORCAMENTARIAS 4.760.412,54
CONSIGNACOES DO EXERCICIO 3.311.644,0BConsignacdes Pagas no Exercicio 2.529.089,7p
DESPESAS LIQUIDADA A PAGAR 5.789.748,7PRESTOS A PAGAR - PAGOS NO EXERCICIO 2.222.430,4f7
Restos a Pagar Processados 2.186.880,4)7
OUTROS VALORES FINANCEIROS 21.904,8pRestos a Pagar ndo Processados 35.550,0
Créditos Diversos a Receber 21.904,8pOUTROS VALORES FINANCEIROS 8.892,3
Créditos Diversos a Receber 8.892,3
SALDO DISPONIVEL DO EXERCICIO ANTERIOR 1.238.210J(RALDO DISPONIVEL PARA O EXERCICIO SEGUINTE 6.285.760,4p
Bancos Conta Movimento 1.238.210,0[Bancos Conta Movimento 6.285.760,4p
TOTAL 56.073.203,63TOTAL 56.073.203,68

CONFRESA, 30/11/2012

GASPAR DOMINGOS LAZARI
Prefeito Municipal

ELIETE JULIANA LAZZARI
Secretaria de Financas

MARISANGELA JUNKER JARDIM BELLE
Crc-mt- 009136/0-2
Publicado por:
Marcia Aparecida Costa
Cadigo Identificador: AEE79B61

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE
BALANCETE ORCAMENTARIO MES NOVEMBRO

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONFRESA
Balango Orcamentério - Administragdo Direta
Exercicio de 2012

Periodo: Janeiro a Novembro

RECEITA DESPESA
Previsdo/Fixacao Previsdo/Fixacao
R$ R$

Titulos Execucéo R* Diferengas R

Execucao R*; Diferengas R Titulos
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REDITOS ORCAMENTARIOS

RECEITAS CORRENTES 35.826.604|66.924.753,42 1.098.148,9 UPLEMENTARES ¢ 66.388.932,3%6.885.511,06:19.503.421,%6
RECEITA TRIBUTARIA 2.532.075,0 5.028.058,6p 2.495.983,60 CREDITOS ESPECIAIS 2.056.356,0p 545.588,0] -1.510.767,99
RECEITAS DE CONTRIBUICOES 166.950,00 484.388,00l 317.438,0)L CREDITOS EXTRAORDINARIOS 000 0,04 0,04
RECEITA PATRIMONIAL 511.980,0p 127.964,4L -384.0155p INTERFERENCIAS FINANCEIRAS PASSIVAS 0}00.197.890,3p 1.197.890,3p
RECEITA DE SERVICOS 1.502.550,p0 443.409,2f -1.059.140,7B DEMAIS TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS 0}00.197.890,3p 1.197.890,3p
TRANSFERENCIAS CORRENTES 30.716.713,38.150.526,34 -566.186,8|]L

OUTRAS RECEITAS CORRENTES 396.336}25 690.406,5| 294.070,3

RECEITAS DE CAPITAL

14.731.150,

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

01.537.616,6808 -3.193.533,37
14.731.150,p01.537.616,63 -3.193.533,3)7

RECEITAS CORRENTES INTRA-

ORCAMENTARIAS 55.650,0 0,0d -55.650,0
OUTRAS RECEITAS CORRENTES INTRA- 55.650]00 0,0 -55.650,0
DEDUGOES DA RECEITA -3.393.759,p62.850.674,0p  543.085,5B
DEDUCOES DE TRANSFERENCIAS CORRE -3.393.759,60850.674,0p  543.085,5B
INTERFERENCIAS FINANCEIRAS ATIVAS 0,0p 100.000,0| 100.000,0p
DEMAIS TRANSFERENCIAS RECEBIDAS 0,40 100.000,0| 100.000,0p

Soma

47.219.645,0045.711.696,08 -1.507.948,9 Soma

68.445.288,318.628.989,3919.816.298,93

Déficits

21.225.643,3p 2.917.293,35-18.308.349,96 Superavits

0,04 0,04 0,0

TOTAL

68.445.288,3%8.628.989,3319.816.298,93 TOTAL

68.445.288,3%8.628.989,3919.816.298,93

CONFRESA, 30/11/2012

GASPAR DOMINGOS LAZARI
Prefeito Municipal

MARISANGELA JUNKER JARDIM BELLE

Crc-mt- 009136/0-2

Publicado por:
Marcia Aparecida Costa
Cadigo Identificador:8C55A849

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE FELIZ NATAL

PREFEITURA MUNICIPAL
ANEXO V DA LEI COMPLEMENTAR 023/2012

ANEXO - V
TABELA DE PROGRESSAO DE VENCIMENTOS DOS
CARGOS EFETIVOS
ESCOLARIDADE HORAS
REF. CARGOS EXIGIDA P/O VAGAS|VENCIMENTO
CARGO SEMANAIS
104 Agente de Servigos Gerais | ALFABETIZADO 40 |21 656,45
A- i -
CLASSE TEnso O [Ensivo ENSING ENSINO
b |FoaeNTAL hepio cov
INCOMPLETO
NIVEL COEFICIENTES 1,00 1,10 1,20 1,30
0 1,00 656,45 722,10 787,74 853,39
1 1,02 669,58 736,54 803,49 870,45
2 1,04 682,71 750,98 819,25 887,52
3 1,06 695,84 765,42 835,00 904,59
4 1,08 708,97 779,86 850,76 921,66
5 1,10 722,10 794,30 866,51 938,72
6 1,12 735,22 808,75 882,27 955,79
7 1,14 748,35 823,19 898,02 972,86
8 1,16 761,48 837,63 913,78 989,93
9 1,18 774,61 852,07 929,53 1.006,99
10 1,20 787,74 866,51 945,29 1.024,06
11 1,22 800,87 880,96 961,04 1.041,13
12 1,24 814,00 895,40 976,80 1.058,20
13 1,26 827,13 909,84 992,55 1.075,27
14 1,28 840,26 924,28 1.008,31 1.092,33
15 1,30 853,39 938,72 1.024,06 1.109,40
16 1,32 866,51 953,17 1.039,82 1.126,47
17 1,34 879,64 967,61 1.055,57 1.143,54
18 1,36 892,77 982,05 1.071,33 1.160,60
19 1,38 905,90 996,49 1.087,08 1.177,67
20 1,40 919,03 1.010,93 1.102,84 1.194,74
21 1,42 932,16 1.025,37 1.118,59 1.211,81
22 1,44 945,29 1.039,82 1.134,35 1.228,87
23 1,46 958,42 1.054,26 1.150,10 1.245,94
24 1,48 971,55 1.068,70 1.165,86 1.263,01
25 1,50 984,68 1.083,14 1.181,61 1.280,08
26 1,52 997,80 1.097,58 1.197,36 1.297,15
27 1,54 1.010,93 1.112,03 1.213,12 1.314,21
28 1,56 1.024,06 1.126,47 1.228,87 1.331,28
29 1,58 1.037,19 1.140,91 1.244,63 1.348,35
30 1,60 1.050,32 1.155,35 1.260,38 1.365,42
31 1,62 1.063,45 1.169,79 1.276,14 1.382,48
32 1,64 1.076,58 1.184,24 1.291,89 1.399,55
33 1,66 1.089,71 1.198,68 1.307,65 1.416,62
34 1,68 1.102,84 1.213,12 1.323,40 1.433,69
35 1,70 1.115,97 1.227,56 1.339,16 1.450,75
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ESCOLARIDADE HORAS
REF. CARGOS EXIGIDA P/O VAGAS VENCIMENTO
CARGO SEMANAIS|
105 Agente de Servicos Gerais |l ALFABETIZADO 40 15 695,51
A- i b-
CLASSE TENso O |Ensino ENSING ENSINO
b, - (FoAMENTA MEDI0 oo
INCOMPLETO
NIVEL COEFICIENTES 1,00 1,10 1,20 1,30
0 1,00 695,51 765,06 834,61 904,16
1 1,02 709,42 780,36 851,30 922,25
2 1,04 723,33 795,66 868,00 940,33
3 1,06 737,24 810,96 884,69 958,41
4 1,08 751,15 826,27 901,38 976,50
5 1,10 765,06 841,57 918,07 994,58
6 1,12 778,97 856,87 934,77 1.012,66
7 1,14 792,88 872,17 951,46 1.030,75
8 1,16 806,79 887,47 968,15 1.048,83
9 1,18 820,70 902,77 984,84 1.066,91
10 1,20 834,61 918,07 1.001,53 1.085,00
11 1,22 848,52 933,37 1.018,23 1.103,08
12 1,24 862,43 948,68 1.034,92 1.121,16
13 1,26 876,34 963,98 1.051,61 1.139,25
14 1,28 890,25 979,28 1.068,30 1.157,33
15 1,30 904,16 994,58 1.085,00 1.175,41
16 1,32 918,07 1.009,88 1.101,69 1.193,50
17 1,34 931,98 1.025,18 1.118,38 1.211,58
18 1,36 945,89 1.040,48 1.135,07 1.229,66
19 1,38 959,80 1.055,78 1.151,76 1.247,74
20 1,40 973,71 1.071,09 1.168,46 1.265,83
21 1,42 987,62 1.086,39 1.185,15 1.283,91
22 1,44 1.001,53 1.101,69 1.201,84 1.301,99
23 1,46 1.015,44 1.116,99 1.218,53 1.320,08
24 1,48 1.029,35 1.132,29 1.235,23 1.338,16
25 1,50 1.043,27 1.147,59 1.251,92 1.356,24
26 1,52 1.057,18 1.162,89 1.268,61 1.374,33
27 1,54 1.071,09 1.178,19 1.285,30 1.392,41
28 1,56 1.085,00 1.193,50 1.301,99 1.410,49
29 1,58 1.098,91 1.208,80 1.318,69 1.428,58
30 1,60 1.112,82 1.224,10 1.335,38 1.446,66
31 1,62 1.126,73 1.239,40 1.352,07 1.464,74
32 1,64 1.140,64 1.254,70 1.368,76 1.482,83
33 1,66 1.154,55 1.270,00 1.385,46 1.500,91
34 1,68 1.168,46 1.285,30 1.402,15 1.518,99
35 1,70 1.182,37 1.300,60 1.418,84 1.537,08
ESCOLARIDADE
REF. CARGOS EXIGIDA P/O HORAS SEMANAIS VAGAS VENCIMENTO
CARGO
106 Agente de Servicos Gerais |lI ALFABETIZADD 40 20 867,37
134 Operador de Maquinas | ALFABETIZAD® 40 4 867,37
145 Visitador Sanitario ALFABETIZADO| 40 10 867,37
156 Monitor de cruso de Corte e Costura ALFABETIZA[ 40 1 867,37
A- i b-
CLASSE TEnsmo 0O [ENsiN ENSING ENSINO
rnp. - [FDAeNTAL Molo Com
INCOMPLETO
NIVEL COEFICIENTES 1,00 1,10 1,20 1,30
0 1,00 867,37 954,11 1.040,84 1.127,58
1 1,02 884,72 973,19 1.061,66 1.150,13
2 1,04 902,06 992,27 1.082,48 1.172,68
3 1,06 919,41 1.011,35 1.103,29 1.195,24
4 1,08 936,76 1.030,44 1.124,11 1.217,79
5 1,10 954,11 1.049,52 1.144,93 1.240,34
6 1,12 971,45 1.068,60 1.165,75 1.262,89
7 1,14 988,80 1.087,68 1.186,56 1.285,44
8 1,16 1.006,15 1.106,76 1.207,38 1.307,99
9 1,18 1.023,50 1.125,85 1.228,20 1.330,55
10 1,20 1.040,84 1.144,93 1.249,01 1.353,10
11 1,22 1.058,19 1.164,01 1.269,83 1.375,65
12 1,24 1.075,54 1.183,09 1.290,65 1.398,20
13 1,26 1.092,89 1.202,17 1.311,46 1.420,75
14 1,28 1.110,23 1.221,26 1.332,28 1.443,30
15 1,30 1.127,58 1.240,34 1.353,10 1.465,86
16 1,32 1.144,93 1.259,42 1.373,91 1.488,41
17 1,34 1.162,28 1.278,50 1.394,73 1.510,96
18 1,36 1.179,62 1.297,59 1.415,55 1.533,51
19 1,38 1.196,97 1.316,67 1.436,36 1.556,06
20 1,40 1.214,32 1.335,75 1.457,18 1.578,61
21 1,42 1.231,67 1.354,83 1.478,00 1.601,17
22 1,44 1.249,01 1.373,91 1.498,82 1.623,72
23 1,46 1.266,36 1.393,00 1.519,63 1.646,27
24 1,48 1.283,71 1.412,08 1.540,45 1.668,82
25 1,50 1.301,06 1.431,16 1.561,27 1.691,37
26 1,52 1.318,40 1.450,24 1.582,08 1.713,92
27 1,50 1.301,06 1.431,16 1.561,27 1.691,37
28 1,56 1.353,10 1.488,41 1.623,72 1.759,03
29 1,58 1.370,44 1.507,49 1.644,53 1.781,58
30 1,60 1.387,79 1.526,57 1.665,35 1.804,13
31 1,62 1.405,14 1.545,65 1.686,17 1.826,68
32 1,64 1.422,49 1.564,74 1.706,98 1.849,23
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33 1,66 1.439,83 1.583,82 1.727,80 1.871,78
3 .68 1457.18 1.602,90 1748.62 1.894,34
ES 7,70 1474,53 1621,98 1769,43 116,89
ESCOLARIDADE
REF. CARGOS EXIGIDAPIO  |HORAS SEMANAIS VAGAS VENCIMENTO
CARGO
162 Jardneio ALFABETIZADO| 40 T 963,60
A- - .
CLASSE ﬁéﬁgiﬂlzmo ENSINO Er\]swo ENSINO
Ao o e on
INCOMPLETO
NIVEL _|COEFICIENTES 1,00 710 120 130
0 T.00 963,60 1.059,96 1156,32 1252,68
T 102 982,87 108116 1179,45 1277.73
2 104 1002,14 1.102,36 1202,57 1302,79
3 1,06 102142 T123,56 1225,70 1327,84
7 7,08 1.040,69 1144,76 148,83 1352,89
5 110 1.059,96 1.165,96 T271,95 1377,95
3 112 1079.23 1187.16 1.295,08 1.403,00
7 114 1.098,50 1.208,35 1.318,20 1.428,06
8 116 T117.78 1229,55 T341,33 145311
g 118 1137.05 150,75 1.364,46 1478,16
10 1,20 1.156,32 171,95 1.387.58 1503,22
[ 122 1175,59 1293.15 1410,71 1528,27
12 124 1.194,86 1314,35 1433,84 155332
K 1,26 T214,14 1.335,55 1.456,96 1578,38
12 1,28 123341 1.356,75 1.480,00 160,43
5 1,30 1.252,68 1377,95 1503,22 1628,48
16 132 T271,95 1.399,15 1526,34 1653,54
7 134 129,22 1420,35 1549,47 1678,59
18 1,36 1310,50 T441,55 1572,60 1.703,64
10 1,38 1329,77 1462,74 1595,72 1.728,70
20 1,40 1349,04 1483,94 1618,85 1753.75
21 142 1.368,31 150514 T641,97 1.778,81
22 1,44 1387.58 1526,34 1.665,10 1.803,86
23 1,46 1.406,86 1547,54 1.688,23 1.828,91
24 1,48 1426,13 1568,74 T711,35 1853,97
25 .50 1.445,40 1589,94 1734,48 1879,02
26 152 T.464,67 T61L,14 T757.61 1.004,07
27 154 1.483,94 1632,34 1780,73 1929,13
28 .56 1503,22 1653,54 1.803,86 154,18
29 1,58 1522,49 T674,74 1.826,99 1979,23
30 .60 T541,76 1695,94 T850,11 2.004,29
31 162 1561,03 1717,14 1873,24 2.029,34
32 T.64 1580,30 1738,33 1.896,36 2.054,40
33 .66 1599,58 1759,53 1919,49 2.079,45
34 1,68 T618,85 1.780,73 1042.62 2.104,50
ES .70 163812 180193 1.065,74 2.129,56
ESCOLARIDADE
EXIGIDAPIO  |HORAS VAGAS
REF. CARGOS A SN VENCIMENTO
ENSINO
- FUNDAMENTAL
131 Motorista | INCOMPLETO 40 23 1.040,84
A- - .
cLASSE TEnsmo O |EnsiNo ENSING ENSINO
S e B on
INCOMPLETO
NIVEL _|COEFICIENTES 1,00 .10 1,20 130
0 T.00 1.040,84 114492 1.249,01 1.353,00
T 102 106166 1167.82 173,99 138015
2 T.04 T082,47 1190,72 1298,97 1407,22
3 .06 1103,29 1213.62 1323.95 1.434,28
7 1,08 112411 1.236,52 1.348,93 1.461,34
5 110 1144,92 1259,42 137391 1.488,40
3 112 1165,74 182,31 1.398,89 1515,46
7 114 1.186,56 1.305,21 142387 1542,52
8 116 1207,37 132811 1.448,85 1.569,59
g 118 128,19 T351,01 1473,83 1596,65
10 1,20 1249,01 137391 1.498,81 T623,71
1 122 1269.82 1.396,81 1523,79 1650,77
7 124 1.290,64 1419,71 1548,77 1677,83
K 1,26 T311,46 1.442,60 1573,75 1.704,90
12 128 1332,28 1.465,50 1598,73 1731,96
15 1,30 1.353,00 1.488,40 162371 1.759,02
16 132 137391 T511,30 1.648,69 1.786,08
7 134 1394,73 1534,20 1673.67 1813.14
18 1,36 T415,54 1557.10 1.698.,65 1.840,21
19 138 1.436,36 1.580,00 1723.63 1867.27
20 1,40 1457,18 1.602,89 1748,61 1.894,33
21 142 T477,99 1625,79 1773.59 121,39
22 1,44 1.498,81 1.648,69 1798,57 1.048,45
23 1,46 1519,63 T671,59 1823,55 1975,51
24 1,48 1540,44 1.604,49 1:848,53 2.002,58
25 .50 T561,26 1717.39 187351 2.029,64
26 152 1582,08 1.740,28 1.898,49 2.056,70
27 152 1582,08 1740,28 1.898,49 2.056,70
28 1,56 162371 1.786,08 1.048,45 2.110,82
29 1,58 1:644,53 1.808,98 197343 2.137,89
30 .60 1665,34 183188 1.998,41 2.164,95
31 T.62 1.686,16 T1854,78 2.023,39 2.192,01
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32 1,64 1.706,98 1.877,68 2.048,37 2.219,07
3 1,66 1727.79 1.900,57 2.073.35 2.046,13
e .68 1748,61 192347 2.098,33 2.273,19
ES 1,70 1.769,43 1.046,37 2.123,31 2.300,26
ESCOLARIDADE
REF. CARGOS EXIGIDA P/O ggmﬁ s VAGAS VENCIMENTO
CARGO
135 Operador de Maquinas Il ALFABETIZAD 40 2 1.087,43
A- - .
CLASSE TEnso - C |ENsiNo ENSING ENSINO
S e B on
INCOMPLETO
NIVEL _|COEFICIENTES 1,00 710 120 T30
0 1,00 1.087.43 119617 1304,92 T413.66
T 102 1.109,18 1220,10 133101 1441,93
2 104 1130,93 1244,02 T357.11 1.470,21
3 1,06 1152,68 1267,94 138321 1.498,48
7 7,08 T174,42 T291,87 1.409,31 1526,75
5 110 T196,17 1315,79 143541 1555,02
3 112 1217,92 1339,71 146151 1583,30
7 114 1239.67 1.363,64 1.487.60 T61L,57
8 116 126142 1387.56 1513,70 1639,84
9 118 128317 T411,48 1539,80 1.668,12
10 1,20 1.304,92 143541 1565,90 1.696,39
) 122 1326,66 1459,33 1592,00 1724,66
12 T4 T1.348,41 1483,25 1618,10 1.752,94
K 1,26 1370,16 1507.18 T:644,19 178121
12 1,28 1391,91 1531,10 1670,29 1.809,48
15 1,30 T413,66 1555,02 1.696,39 1837,76
6 132 143541 1578,95 1722,49 1.866,03
] 1,34 T457.16 1602,87 1.748,59 1.894,30
8 1,36 1478,90 1.626,80 1774.69 1922,58
19 138 1500,65 1650,72 1.800,78 1.050,85
20 1,40 1522,40 T674,64 1.826,88 1979,12
21 142 1544,15 1698,57 1852,98 2.007,40
22 1,44 1.565,90 1.722,49 1.879,08 2.035,67
23 1,46 1587.65 1.746,41 1.005,18 2.063,04
24 1,48 1.609,40 1770,34 131,28 2.092,22
25 1,50 163115 1.794,26 157,37 2.120,49
26 152 T1.652,89 1818,18 1.983,47 2.148,76
27 154 1674,64 T842,11 2.009,57 2.177,03
28 1,56 1.696,39 1.866,03 2.035,67 2.205,31
29 158 1718,14 1.889,95 2.061,77 2.233,58
30 .60 1.739,89 1913,88 2.087.87 2.261,85
31 .62 T761,64 1.937.80 2.113,96 2.290,13
32 T64 1783,39 161,72 2.140,06 2.318,40
33 1,66 1.805,13 1.085,65 2.166,16 2.346,67
3 .68 1826,88 2.009,57 2.192,26 2.374,95
ES 7,70 1.848,63 2.033,49 2.218,36 2.403,22
ESCOLARIDADE
REF. CARGOS EXIGIDAPIO  |HORAS [VAGAS VENCIMENTO
CARGO
126 Eletricista ALFABETIZADO| 40 T 1206,27
A- - .
CLASSE ﬁézglaﬁgzmo ENSINO Er\]swo ENSINO
Ao o B on
INCOMPLETO
NIVEL _|COEFICIENTES 1,00 710 120 T30
0 T.00 1206,27 1.326,90 144752 1568.15
T 102 1.230,40 135343 147647 1599,51
2 104 125452 1379,97 150542 1.630,88
3 1,06 178,65 1.406,51 1534,38 1662,24
7 7,08 1302,77 1433,05 1563,33 1.693,60
5 110 1.326,90 1.459,59 1502,28 1.724,97
5 112 T351,02 186,12 T621.23 1.756,33
7 114 137515 1512,66 1.650,18 1.787,69
8 116 1399,27 1539,20 1679.13 1819,06
g 118 1.423,40 1565,74 1708,08 1850,42
10 1,20 144752 1592,28 1737.03 1881,78
[ 122 T471,65 T618,81 1.765,98 191314
12 124 1495,77 1:645,35 1794,93 144,51
K 1,26 1519,90 T671,89 1823,88 197587
12 1,28 1544,03 1.698,43 T852.83 2.007,23
5 1,30 1568,15 1724,97 1.881,78 2.038,60
16 132 1502,28 175150 1910,73 2.069,96
7 134 1616,40 1778,04 1.939,68 2.101,32
18 1,36 1.640,53 1.804,58 1.068,63 2.132,69
10 1,38 1.664.65 183112 1.997.58 2.164,05
20 1,40 1688,78 1857.66 2.026,53 2.195,41
21 142 1712,90 T.884,19 2.055,48 2.026,77
22 1,44 1737.03 1910,73 2.084,43 2.258,14
23 1,46 176115 1937,27 2.113,39 2.289,50
24 1,48 1.785,28 T.063,81 2.142,34 2.320,86
25 .50 1.809,41 1.990,35 2.171,29 2.352,23
26 152 1833,53 2.016,88 2.200,24 2.383,59
27 1,56 T881,78 2.069,96 2.258,14 2.446,32
28 .56 188178 2.069,96 2.258,14 2.446,32
29 1,58 T.905,91 2.096,50 2.287,00 2.477,68
30 .60 1.930,03 2.123,04 2.316,04 2.509,04
31 162 1.054,16 2.149,57 2.344,99 2.540,40
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32 1,64 1.978,28 2.176,11 2.373,94 2.571,77
EQ 1,66 2.002,41 2.202,65 2.402,89 2.603,13
En 1,68 2.026,53 2.229,19 243184 2.634,49
ES 7,70 2.050,66 225572 2.460,79 2.665,86
ESCOLARIDADE
REF. CARGOS EXIGIDA P/O ggmﬁ s VAGAS VENCIMENTO
CARGO
60
eintei ALFABETIZADO |40 1 1.326,05
61
S, ALFABETIZADO |40 2 1.326,05
A - .
CLASSE TENsmo ¢ |EnsiNo ENSING ENSINO
A o o on
INCOMPLETO
NIVEL _|COEFICIENTES 1,00 T.10 1,20 1,30
0 T.00 T326,05 458,66 T591,26 172387
1 .02 T352,57 148783 1623,00 1.758.34
2 T.04 1379,09 T517,00 654,91 1.792.82
3 7,06 T.405,61 1546,17 1686,74 1.827,30
3 7,08 143213 157535 1718.56 186177
5 7,10 1.458,66 160452 1.750,39 1.896.25
5 T12 1485,18 1633,60 178221 1.930,73
7 T14 T511,70 166287 Te14,04 1.965.21
8 .16 T538.22 T692,04 845,86 1.999.68
9 718 156474 172121 1877,69 2.034,16
) 1,20 T591,26 1.750,39 T009,51 2.068,64
11 T.22 T617,78 177956 T941,34 2.103,12
7 T.24 164,30 180873 1973.16 2.137,50
3 1,26 1670,82 T837,01 2.004,99 2.172,07
2 1,28 T697,34 T867,08 2.036,81 2.206,55
3 1,30 T723.87 189625 2.068,64 2.241,02
16 1,32 1.750,39 192542 2.100,46 2.275,50
7 1,3 1776, 1.954,60 2.132.29 2.300,98
) 1,36 T803.43 198377 216411 234,46
19 1,38 1829,95 2.012,92 2.195,9% 2.378,93
20 1,40 185647 2.042,12 222776 241341
71 142 T882,99 2.071,29 2.259,59 2.447,89
2 142 T900,51 2.100,46 229141 2.482,37
7 1,46 1936,03 2.129,64 2.323.24 251684
22 1,48 T962,55 2.158,81 2.355,06 2.551,32
% 1,50 1.989,08 2.187,98 2.386,89 2.585,80
26 152 2.015,60 221716 241872 2.620,27
27 1,56 2.068,64 2.275,50 2.482,37 2.689,23
28 1,56 2.068,64 227550 2.482,37 2.689,23
29 1,58 2.095,16 2.300,67 251419 2723.71
30 1,60 2.121,68 2.333.85 2.546,02 2.758,18
A 162 2.148,20 2.363,02 257784 2.792,66
2 1,64 217472 2.392,19 2.600,67 282714
R 1,66 2.201,24 2.421,37 2.641,49 2.861,62
e 1,68 222776 2.450,54 2673.32 2.896,00
ES 1,70 2.254,29 2.479,71 2.705,14 2.030,57
ESCOLARIDADE
REF. CARGOS EXIGIDAPIO  1110RAS SEMANAIS VAGAS VENCIMENTO
CARGO
ENSINO
125 Marceneiro FUNDAMENTAL |40 3 1.326,91
INCOMPLETO
A- - 0.
CLASSE TEnsmio O [Ensino ENSINO ENSINO
S e b Con
INCOMPLETO
NIVEL _|COEFICIENTES 1,00 T.10 1,20 .30
0 7,00 1326,01 1.459,60 1592,29 1.724.98
T T.02 T353.45 1488.79 T62414 1.759.48
2 T.04 1379,99 T517,99 T655,98 1.793.98
3 1,06 140652 154718 168783 1.828.48
3 7,08 1433,06 1576,37 171968 186298
5 T.10 1.459,60 605,56 T751,52 1.897,48
3 T12 1.486,14 163475 1783.37 193198
7 T14 T512,68 T663,95 T815,21 1.966.48
8 T16 1539,22 169314 1847,06 2.000,98
9 .18 156575 T722.33 T878,90 2.035,48
0 1,20 T592,29 T751,52 1910,75 2.069,98
1 122 161883 T.780,71 142,60 2.104,48
7 T, 164537 7809, To74.42 2.135,98
3 1,26 T671,01 1839,10 2.006,29 2.173,48
14 1,28 169844 186829 2.038.13 2.207,98
5 1,30 T724,98 189748 2.069,98 2.042,48
16 132 175152 1926,67 2.101,83 2.276,98
T 1,34 T.778.06 T1055,87 2.133.67 231148
18 1,36 180,60 1.985,06 2.165,52 2.345,98
) 1,38 Te3L14 201425 2.197,36 2.380,48
20 1,40 Te57,67 2.043.42 222921 2.414,98
21 T42 T884,21 2.072,63 2.261,05 2.449,48
2 144 1910.75 210183 2.292,90 2.483,98
73 1,46 1937,29 213102 232475 2.518,48
22 1,48 196383 2.160,21 2.356,50 2.552,97
% 1,50 190,37 2.189,40 2.388.44 2.587,47
6 152 2.016,90 2.218,59 2.420,28 2.621,97
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27 1,54 2.043,44 2.247,79 2.452,13 2.656,47
28 1,56 2.069,98 2.276,98 2.483,98 2.690,97
29 158 2.096,52 2.306,17 251582 272547
30 1,60 2.123,06 2.335,36 2.547.67 2.759,97
31 T62 2.149,59 2.364,55 2.579,51 2.794,47
32 T.64 2.176,13 2.393,75 2.611,36 2.828,97
33 1,66 2.202,67 2.422,94 2.643,20 2.863,47
e .68 2.229,21 2.452,13 2.675,05 2.897,97
ES 1,70 2.255,75 2.481,32 2.706,90 2.032,47
ESCOLARIDADE
EXIGIDAPIO  |HORAS VAGAS
REF. CARGOS S oAl VENCIMENTO
ENSING
132 Motorista Il FUNDAMENTAL |40 23 1.358,90
INCOMPLETO
ENSING
136 Operador de Maquinas Il FUNDAMENTAL |40 11 1.358,90
INCOMPLETO
ALFABETIZADO |B: c- b-
CLASSE / ENSINO ENSINO ENSINO ENSINO
S e hEDon
INCOMPLETO
NIVEL _|COEFICIENTES 1,00 710 120 T30
0 T.00 1.358,90 1.494.79 1.630.68 1.766,57
T 102 1.386,08 1524,69 1.663,29 1.801,90
2 104 1.413,26 1554,58 1.695,91 1837.23
3 .06 1.440,43 1584,48 172852 1872,56
7 7,08 1467.61 161437 T761,13 1.007,90
5 110 1.494,79 T644,27 1793,75 1.043,23
5 112 151,97 1674.16 1.826,36 1.978,56
7 114 1549,15 1704,06 1.858,98 2.013,89
8 116 1576,32 1733,96 189,59 2.049,22
g 118 1.603,50 1763,85 1.924,20 2.084,55
10 1,20 1.630,68 1793,75 1.056,82 2.119,88
[ 122 1657.86 1823,64 1.089,43 2.155,22
12 124 685,04 1853,54 2.022,04 2.190,55
K 1,26 T712.21 188344 2.054,66 2.225,88
12 1,28 1739,39 T913,33 2.087.27 2.261,21
5 1,30 1766,57 1943,23 2.119,88 2.296,54
16 132 1793,75 To73.12 2.152,50 2.331,87
7 134 1820,93 2.003,02 218511 2.367,20
8 1,36 1.848,10 2.032,91 2.217,72 2.402,54
19 1,38 187528 2.062,81 2.250,34 2.437,87
20 1,40 1.902,46 2.092,71 2.082,95 2.473,20
21 142 129,64 2.122,60 2.315,57 2.508,53
22 1,44 T1.956,82 2.152,50 2.348,18 2.543,86
23 1,46 1.983,99 2.182,39 2.380,79 2.579,19
24 1,48 201,17 2.212,29 2.413,41 2.614,52
25 .50 2.038,35 2.042,19 2.446,02 2.649,86
26 152 2.065,53 2.272,08 2.478,63 2.685,10
27 1,54 2.002,71 2.301,98 2.511,25 2.720,52
28 .56 2.119,88 2.331,87 2.543,86 2.755,85
29 1,58 2.147,06 2.361,77 2.576,47 2.791,18
30 1,60 2.174,24 2.391,66 2.609,00 2.826,51
31 T62 2.201,42 2.421,56 2.641,70 2.861,84
32 T.64 2.228,60 2.451,46 2.674,32 2.897.17
33 .66 2.255,77 2.481,35 2.706,93 2.932,51
34 .68 2.282,95 2.511,25 2.739,54 2.067,84
ES 1,70 2.310,13 254114 2.772,16 3.003,17
ESCOLARIDADE
REF. CARGOS EXIGIDA P/O ggﬁ:ﬁ s VAGAS VENCIMENTO
CARGO
158 Mecénico de Maquinas Pesadas ALFABETIZADO 40 1 1.885,61
A- - .
cLASSE TEnsmo ¢ |ENsiNo ENSING ENSINO
S [t bEBon
INCOMPLETO
NIVEL |COEFICIENTES 7,00 710 120 T30
0 1,00 188561 2.074.17 2.262,73 2.451,29
1 102 192332 2.115,65 2.307,99 2.500,32
2 104 T.961,03 2.157.14 2.353,24 2.549,34
3 1,06 1.098,75 2.198,62 2.398,50 2.598,37
7 7,08 2.036,46 2.240,10 2.443,75 2.647,40
5 110 2.074,17 2.281,59 2.489,01 2.696,42
3 112 211188 2.323,07 2.534,26 2.745,45
7 114 2.149,60 2.364,55 2579,51 2.794,47
8 116 2.187,31 2.406,04 2.624,77 2.843,50
3 118 2.225,02 2.447,52 2.670,02 2.892,53
10 1,20 2.262,73 2.489,01 2.715,28 2.941,55
) 122 2.300,44 2.530,49 2.760,53 2.990,58
12 T4 2.338,16 2571,97 2.805,79 3.039,60
3 1,26 2.375,87 2.613,46 2.851,04 3.088,63
12 1,28 2.413,58 2.654,94 2.896,30 3.137.66
5 1,30 2.451,29 2.606,42 2.041,55 3.186,68
6 132 2.489,01 2.737.91 2.986,81 3.235,71
] T34 2.526,72 2.779,39 3.032,06 3.084,73
18 1,36 2.564,43 2.820,87 3.077.32 3.333,76
10 1,38 2.602,14 2.862,36 3.122,57 3.382,78
20 1,40 2.639,85 2.903,84 3.167.82 3.431,81
21 142 2.677.57 2.045,32 3.213,08 3.480,84
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22 1,44 2.715,28 2.986,81 3.258,33 3.529,86
23 1,46 2.752,99 3.028,29 3.303,59 3.578,89
24 1,48 2.790,70 3.069,77 3.348,84 3.627,91
25 1,50 2.828,42 3.111,26 3.394,10 3.676,94
26 1,52 2.866,13 3.152,74 3.439,35 3.725,97
27 1,54 2.903,84 3.194,22 3.484,61 3.774,99
28 1,56 2.941,55 3.235,71 3.529,86 3.824,02
29 1,58 2.979,26 3.277,19 3.575,12 3.873,04
30 1,60 3.016,98 3.318,67 3.620,37 3.922,07
31 1,62 3.054,69 3.360,16 3.665,63 3.971,09
32 1,64 3.092,40 3.401,64 3.710,88 4.020,12
33 1,66 3.130,11 3.443,12 3.756,14 4.069,15
34 1,68 3.167,82 3.484,61 3.801,39 4.118,17
35 1,70 3.205,54 3.526,09 3.846,64 4.167,20
ESCOLARIDADE
REF. CARGOS EXIGIDAPIO  |HORAS VAGAS VENCIMENTO
CARGO
159 Operador de Maquinas IV ALFABETIZAD 40 1 2.409,00
A- i D-
CLasse JEnsio . |ENsINO ENSIN ENSINO
oo, |SADAVENTAL MEDIC cou
INCOMPLETO
NIVEL  |COEFICIENTES 1,00 1,10 1,20 1,30
0 1,00 2.409,00 2.649,90 2.890,80 3.131,70
1 1,02 2.457,18 2.702,90 2.948,62 3.194,33
2 1,04 2.505,36 2.755,90 3.006,43 3.256,97
3 1,06 2.553,54 2.808,89 3.064,25 3.319,60
4 1,08 2.601,72 2.861,89 3.122,06 3.382,24
5 1,10 2.649,90 2.914,89 3.179,88 3.444,87
6 1,12 2.698,08 2.967,89 3.237,70 3.507,50
7 1,14 2.746,26 3.020,89 3.295,51 3.570,14
8 1,16 2.794,44 3.073,88 3.353,33 3.632,77
9 1,18 2.842,62 3.126,88 3.411,14 3.695,41
10 1,20 2.890,80 3.179,88 3.468,96 3.758,04
11 1,22 2.938,98 3.232,88 3.526,78 3.820,67
12 1,24 2.987,16 3.285,88 3.584,59 3.883,31
13 1,26 3.035,34 3.338,87 3.642,41 3.945,94
14 1,28 3.083,52 3.391,87 3.700,22 4.008,58
15 1,30 3.131,70 3.444,87 3.758,04 4.071,21
16 1,32 3.179,88 3.497,87 3.815,86 4.133,84
17 1,34 3.228,06 3.550,87 3.873,67 4.196,48
18 1,36 3.276,24 3.603,86 3.931,49 4.259,11
19 1,38 3.324,42 3.656,86 3.989,30 4.321,75
20 1,40 3.372,60 3.709,86 4.047,12 4.384,38
21 1,42 3.420,78 3.762,86 4.104,94 4.447,01
22 1,44 3.468,96 3.815,86 4.162,75 4.509,65
23 1,46 3.517,14 3.868,85 4.220,57 4.572,28
24 1,48 3.565,32 3.921,85 4.278,38 4.634,92
25 1,50 3.613,50 3.974,85 4.336,20 4.697,55
26 1,52 3.661,68 4.027,85 4.394,02 4.760,18
27 1,54 3.709,86 4.080,85 4.451,83 4.822,82
28 1,56 3.758,04 4.133,84 4.509,65 4.885,45
29 1,58 3.806,22 4.186,84 4.567,46 4.948,09
30 1,60 3.854,40 4.239,84 4.625,28 5.010,72
31 1,62 3.902,58 4.292,84 4.683,10 5.073,35
32 1,64 3.950,76 4.345,84 4.740,91 5.135,99
33 1,66 3.998,94 4.398,83 4.798,73 5.198,62
34 1,68 4.047,12 4.451,83 4.856,54 5.261,26
35 1,70 4.095,30 4.504,83 4.914,36 5.323,89
ESCOLARIDADE
EXIGIDA P/O HORAS VAGAS
REF. CARGOS CARGO SEMANAIS VENCIMENTO
ENSINO
112 Auxiliar Administrativo FUNDAMENTAL |40 15 695,51
COMPLETO
A- . B - ENSINO FUNDAMENTAL Er\]smo b-
CLASSE ENSINO MEDIO | volETo MEDIO COM gﬁﬁg\gm
TECNICO
NIVEL ~ |COEFICIENTES 1,00 1,10 1,20 1,30
0 1,00 695,51 765,06 834,61 904,16
1 1,02 709,42 780,36 851,30 922,25
2 1,04 723,33 795,66 868,00 940,33
3 1,06 737,24 810,96 884,69 958,41
4 1,08 751,15 826,27 901,38 976,50
5 1,10 765,06 841,57 918,07 994,58
6 1,12 778,97 856,87 934,77 1.012,66
7 1,14 792,88 872,17 951,46 1.030,75
8 1,16 806,79 887,47 968,15 1.048,83
9 1,18 820,70 902,77 984,84 1.066,91
10 1,20 834,61 918,07 1.001,53 1.085,00
11 1,22 848,52 933,37 1.018,23 1.103,08
12 1,24 862,43 948,68 1.034,92 1.121,16
13 1,26 876,34 963,98 1.051,61 1.139,25
14 1,28 890,25 979,28 1.068,30 1.157,33
15 1,30 904,16 994,58 1.085,00 1.175,41
16 1,32 918,07 1.009,88 1.101,69 1.193,50
17 1,34 931,98 1.025,18 1.118,38 1.211,58
18 1,36 945,89 1.040,48 1.135,07 1.229,66
19 1,38 959,80 1.055,78 1.151,76 1.247,74
20 1,40 973,71 1.071,09 1.168,46 1.265,83
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21 1,42 987,62 1.086,39 1.185,15 1.283,91
22 1,44 1.001,53 1.101,69 1.201,84 1.301,99
23 1,46 1.015,44 1.116,99 1.218,53 1.320,08
24 1,48 1.029,35 1.132,29 1.235,23 1.338,16
25 1,50 1.043,27 1.147,59 1.251,92 1.356,24
26 1,52 1.057,18 1.162,89 1.268,61 1.374,33
27 1,54 1.071,09 1.178,19 1.285,30 1.392,41
28 1,56 1.085,00 1.193,50 1.301,99 1.410,49
29 1,58 1.098,91 1.208,80 1.318,69 1.428,58
30 1,60 1.112,82 1.224,10 1.335,38 1.446,66
31 1,62 1.126,73 1.239,40 1.352,07 1.464,74
32 1,64 1.140,64 1.254,70 1.368,76 1.482,83
33 1,66 1.154,55 1.270,00 1.385,46 1.500,91
34 1,68 1.168,46 1.285,30 1.402,15 1.518,99
35 1,70 1.182,37 1.300,60 1.418,84 1.537,08

ESCOLARIDADE

EXIGIDA P/O HORAS VAGAS
REF. CARGOS CARGO SEMANAIS VENCIMENTO

ENSINO
163 Agente Comunitario de Salde FUNDAMENTAL |40 26 792,12

COMPLETO

A- . B - ENSINO FUNDAMENTAL ENSING b-

CLASSE ENSINO MEDIO [ ~qore oo MEDIO COM Eﬂsg\gOR
TECNICO

NIVEL  |COEFICIENTES 1,00 1,10 1,20 1,30
0 1,00 792,12 871,33 950,54 1.029,76
1 1,02 807,96 888,76 969,55 1.050,35
2 1,04 823,80 906,19 988,57 1.070,95
3 1,06 839,65 923,61 1.007,58 1.091,54
4 1,08 855,49 941,04 1.026,59 1.112,14
5 1,10 871,33 958,47 1.045,60 1.132,73
6 1,12 887,17 975,89 1.064,61 1.153,33
7 1,14 903,02 993,32 1.083,62 1.173,92
8 1,16 918,86 1.010,75 1.102,63 1.194,52
9 1,18 934,70 1.028,17 1.121,64 1.215,11
10 1,20 950,54 1.045,60 1.140,65 1.235,71
11 1,22 966,39 1.063,03 1.159,66 1.256,30
12 1,24 982,23 1.080,45 1.178,67 1.276,90
13 1,26 998,07 1.097,88 1.197,69 1.297,49
14 1,28 1.013,91 1.115,30 1.216,70 1.318,09
15 1,30 1.029,76 1.132,73 1.235,71 1.338,68
16 1,32 1.045,60 1.150,16 1.254,72 1.359,28
17 1,34 1.061,44 1.167,58 1.273,73 1.379,87
18 1,36 1.077,28 1.185,01 1.292,74 1.400,47
19 1,38 1.093,13 1.202,44 1.311,75 1.421,06
20 1,40 1.108,97 1.219,86 1.330,76 1.441,66
21 1,42 1.124,81 1.237,29 1.349,77 1.462,25
22 1,44 1.140,65 1.254,72 1.368,78 1.482,85
23 1,46 1.156,50 1.272,14 1.387,79 1.503,44
24 1,48 1.172,34 1.289,57 1.406,81 1.524,04
25 1,50 1.188,18 1.307,00 1.425,82 1.544,63
26 1,52 1.204,02 1.324,42 1.444,83 1.565,23
27 1,54 1.219,86 1.341,85 1.463,84 1.585,82
28 1,56 1.235,71 1.359,28 1.482,85 1.606,42
29 1,58 1.251,55 1.376,70 1.501,86 1.627,01
30 1,60 1.267,39 1.394,13 1.520,87 1.647,61
31 1,62 1.283,23 1.411,56 1.539,88 1.668,20
32 1,64 1.299,08 1.428,98 1.558,89 1.688,80
33 1,66 1.314,92 1.446,41 1.577,90 1.709,39
34 1,68 1.330,76 1.463,84 1.596,91 1.729,99
35 1,70 1.346,60 1.481,26 1.615,92 1.750,59

ESCOLARIDADE

EXIGIDA P/O HORAS VAGAS
REF. CARGOS CARGO SEMANAIS VENCIMENTO

ENSINO
164 Agente de Combate as Endemias FUNDAMENTAL |40 6 870,48

COMPLETO

él\-lSINO B- Er\]smo b-

CLASSE FUNDAMENTAL ,’\EA’\élelNoo MEDIO COM gﬂﬁg\:é)lOR

COMPLETO TECNICO
NIVEL  |COEFICIENTES 1,00 1,10 1,20 1,30
0 1,00 870,48 957,53 1.044,58 1.131,62
1 1,02 887,89 976,68 1.065,47 1.154,26
2 1,04 905,30 995,83 1.086,36 1.176,89
3 1,06 922,71 1.014,98 1.107,25 1.199,52
4 1,08 940,12 1.034,13 1.128,14 1.222,15
5 1,10 957,53 1.053,28 1.149,03 1.244,79
6 1,12 974,94 1.072,43 1.169,93 1.267,42
7 1,14 992,35 1.091,58 1.190,82 1.290,05
8 1,16 1.009,76 1.110,73 1.211,71 1.312,68
9 1,18 1.027,17 1.129,88 1.232,60 1.335,32
10 1,20 1.044,58 1.149,03 1.253,49 1.357,95
11 1,22 1.061,99 1.168,18 1.274,38 1.380,58
12 1,24 1.079,40 1.187,33 1.295,27 1.403,21
13 1,26 1.096,80 1.206,49 1.316,17 1.425,85
14 1,28 1.114,21 1.225,64 1.337,06 1.448,48
15 1,30 1.131,62 1.244,79 1.357,95 1.471,11
16 1,32 1.149,03 1.263,94 1.378,84 1.493,74
17 1,34 1.166,44 1.283,09 1.399,73 1.516,38
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18 1,36 1.183,85 1.302,24 1.420,62 1.539,01
19 1,38 T201,26 1321,39 T441,51 156164
20 1,40 1218,67 1340,54 1462,41 1584,27
21 142 1.236,08 1.359,69 1.483,30 1.606,91
22 1,44 1.253,49 1378,84 1504,19 1629,54
23 1,46 1.270,90 1.397,99 1525,08 1652,17
24 1,48 1288,31 T417.14 154597 674,80
25 .50 1305,72 1.436,29 1566,86 1697,44
26 152 132313 145544 1587,76 1.720,07
27 154 1340,54 1474,59 1.608.65 1.742,70
28 .56 1357.95 1493,74 1629,54 1.765,33
29 1,58 1375,36 1512,89 1.650,43 1.787,97
30 .60 1392,77 1532,04 T671,32 1810,60
31 162 1410,18 1551,20 1692,21 1833,23
2 .64 1427,59 1570,35 T713.10 1.855,86
33 .66 1.445,00 1589,50 1734,00 1878,50
34 1,68 T462,41 1.608.65 1.754,89 T001,13
35 1,70 1479.82 1627.80 1775.78 1923,76

ESCOLARIDADE

EXIGIDAPIO  |HORAS VAGAS
REF. CARGOS A SN VENCIMENTO

ENSINO
117 Auxiliar de Oficina FUNDAMENTAL |40 4 1.005,65

COMPLETO

él\-lSINO B- Er\]smo b-

CLASSE FUNDAMENTAL | -NSINO MEDIO COM EEROR

COMPLETO TECNICO
NIVEL _|COEFICIENTES 1,00 .10 1,20 130
0 T.00 1.005.65 1106,22 1.206,78 1307.35
T 102 1025,76 1128,34 1230,92 1333,49
2 T.04 1.045,88 1.150,46 1.255,05 1.350,64
3 1,06 1.065,99 1172,59 179,19 1.385,79
7 7,08 1.086,10 119471 1.303,32 1411,93
5 110 1106,22 1216,84 1327,46 1.438,08
3 112 1126,33 138,96 1351,59 146,23
7 114 T.146,44 T.261,00 137573 1.490,37
8 116 1.166,55 128321 1.399,86 1516,52
g 118 1186,67 1305,33 1.424,00 1542,67
10 1,20 1.206,78 1327,46 1448,14 1568,81
) 122 126,89 1349,58 1472,27 1594,96
12 124 1.247,01 T370,71 1.496,41 T62L,11
K 1,26 T267.12 1.393.83 1520,54 1647,25
12 1,28 1287.23 T415,96 1544,68 1673,40
15 1,30 1307,35 1.438,08 1568,81 1.699,55
16 132 1327,46 1.460,20 1502,95 1.725,70
7 134 1347,57 182,33 1617,00 175184
18 1,36 1.367.68 150445 T641,22 1.777,09
19 138 1387.80 1526,58 1.665,36 1804,14
20 1,40 1.407,91 1.548,70 1.689,49 1.830,28
21 142 1428,02 1570,83 1713.63 1.856,43
22 1,44 1448,14 1592,95 1737.76 1882,58
23 1,46 1.468,25 161507 T.761,90 1.008,72
24 17,48 1.488,36 1637.20 1.786,03 1934,87
25 .50 1508,48 1659,32 181017 1.061,02
26 152 1528,59 168145 1834,31 1.987.16
27 154 1548,70 170357 185844 2.013,31
28 1,56 1568,81 1725,70 1.882,58 2.039,46
29 1,58 1588,93 1747.82 1.906,71 2.065,61
30 .60 1609,04 1769,94 1.930,85 2.091,75
31 .62 1629,15 1792,07 1.054,98 2.117,90
2 T.64 1649,27 T814.19 1979.12 2.144,05
33 1,66 1.669,38 1.836,32 2.003,25 2.170,19
34 1,68 1.689,49 T858,44 2.027,39 2.196,34
ES 7,70 1709,61 1880,57 2.051,53 2.222,49

ESCOLARIDADE

EXIGIDAPIO  |HORAS VAGAS
REF. CARGOS A SN VENCIMENTO

ENSING
137 Padeiro FUNDAMENTAL |40 2 1.117,39

COMPLETO

él\-lSINO B- Er\]smo b-

CLASSE FUNDAMENTAL |ENSINO MEDIO COM e R

COMPLETO TECNICO
NIVEL _|COEFICIENTES 7,00 710 .20 T30
0 1,00 T117.39 122913 134087 152,61
T 102 1139,74 125371 1.367,69 1.481,66
2 T.04 1162,00 1278,29 1.394,50 1510,71
3 1,06 1184,43 1302,88 T421,32 1539,76
7 7,08 1.206,78 1327,46 T448,14 1568,82
5 110 122913 135,04 T474.95 1597,87
3 112 151,48 1376.62 T501,77 1626,92
7 114 T273.82 T401,21 1528,59 1.655,97
8 116 196,17 1425,79 155541 1.685,02
9 118 1318,52 1.450,37 1582,22 1.714,08
10 1,20 1.340,87 T474,95 T1.600,04 1743.13
) 122 1363,22 1.499,54 635,86 1772.18
12 T4 1.385,56 152412 1.662,68 180123
R 1,26 T407.91 1548,70 1.689,49 1.830,28
12 1,28 1.430,26 1573,29 171631 1859,34
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15 1,30 1.452,61 1.597,87 1.743,13 1.888,39
16 132 T474,95 1622,45 1.769,95 1917,44
7 134 1.497,30 1647,03 1796,76 1.046,49
18 1,36 1519,65 167162 1823,58 1.975,55
19 138 1542,00 1.696,20 1.850,40 2.004,60
20 1,40 1.564,35 1720,78 1877,22 2.033,65
21 142 1586,69 1.745,36 1.004,03 2.062,70
22 1,44 1609,04 1769,95 1.930,85 2.091,75
23 1,46 T631,39 1.794,53 157,67 2.120,81
24 1,48 1653,74 181911 1.084,48 2.149,86
25 .50 1676,00 1.843,69 2.011,30 2.178,91
26 152 1.698,43 1.868,28 2.038,12 2.207,96
27 154 1720,78 1.892,86 2.064,94 2.237,01
28 1,56 174313 101744 2.091,75 2.266,07
29 1,58 1.765,48 1.042,02 2.118,57 2.295,12
30 .60 1787.82 1.966,61 2.145,39 232417
31 .62 1810,17 T.991,19 2.172,21 2.353,22
32 T.64 1832,52 2.015,77 2.199,02 2.382,28
33 1,66 1.854,87 2.040,35 2.225,84 2.411,33
34 1,68 T877.22 2.064,94 2.252,66 2.440,38
ES 7,70 1.899,56 2.089,52 2.279,48 2.469,43
ESCOLARIDADE
REF. CARGOS EXIGIDAP/O | HORAS SEMANAIS VAGAS VENCIMENTO
CARGO
ENSINO
126 Mecanico / Soldador FUNDAMENTAL |40 4 1.885,61
COMPLETO
EnsINo B- ENSING b-
CLASSE FUNDAMENTAL | SN0 MEDIO COM eERoR
COMPLETO TECNICO
NIVEL _|COEFICIENTES 1,00 .10 1,20 130
0 T.00 T.885.61 2.074.17 2.262.73 2.451,29
T 102 192332 2.115.65 2.307,99 2.500,32
2 T.04 T.061,03 2.157.14 2.353,24 2.549,34
3 1,06 1.998,75 2.198,62 2.398,50 2.598,37
7 7,08 2.036,46 2.240,10 2.443,75 2.647,40
5 110 2.074,17 2.281,59 2.489,01 2.606,42
3 112 211188 2.323,07 2.534,26 2.745,05
7 114 2.149,60 2.364,55 2.579,51 2.794,47
8 116 2.187,31 2.406,04 2.624,77 2.843,50
g 118 2.225,02 2.447,52 2.670,02 2.892,53
10 1,20 2.262,73 2.489,01 2.715,28 2.041,55
[ 122 2.300,44 2.530,49 2.760,53 2.990,58
12 124 2.338,16 257197 2.805,79 3.039,60
K 1,26 2.375.87 2.613,46 2.851,04 3.088,63
12 1,28 2.413,58 2.654,94 2.896,30 3.137.66
5 1,30 2.451,29 2.696,42 2.041,55 3.186,68
16 132 2.489,01 2.737.91 2.086,81 3.235,71
7 134 2.526,72 2.779,39 3.032,06 3.284,73
18 1,36 2.564,43 2.820,87 3.077.32 3.333,76
19 1,38 2.602,14 2.862,36 3.122,57 3.382,78
20 1,40 2.639,85 2.903,84 3.167.82 3.431,81
21 142 2.677.57 2.045,32 3.213,08 3.480,84
22 1,44 2.715,28 2.086,81 3.258,33 3.529,86
23 1,46 2.752,99 3.028,29 3.303,59 3.578,89
24 1,48 2.790,70 3.069,77 3.348,84 3.627,01
25 .50 2.828,42 3.111,26 3.394,10 3.676,94
26 152 2.866,13 3.152,74 3.439,35 3.725,97
27 154 2.903,84 3.104,22 3.484.61 3.774,99
28 1,56 2.041,55 3.235,71 3.529,86 3.824,02
29 1,58 2.979,26 3.277.19 357512 3.873,04
30 .60 3.016,98 3.318,67 362037 3.922,07
31 162 3.054,69 3.360,16 3.665,63 3.971,00
2 .64 3.092,40 3.401,64 3.710,88 4.020,12
33 .66 313011 344312 3.756,14 4.069,15
34 1,68 3.167.82 3.484,61 3.801,39 411817
ES 1,70 3.205,54 3.526,00 3.846,64 4.167,20
ESCOLARIDADE
REF. CARGOS EXIGIDA P/O ggmﬁ s VAGAS VENCIMENTO
CARGO
113 Auxiliar de Consultério Dentério ENSINO MEDI] 04 5 768,22
A- ) - C- 5-
CLASSE ENSINO  MEDI] . ENSINO POS
ENSINO MEDIO | ©OM TECNICO SUPERIOR GRADUADO
NIVEL _|COEFICIENTES 1,00 710 120 T30
0 T.00 768.22 845,04 521,86 998,69
T 102 783,58 861,94 540,30 1.018,66
2 T.04 798,95 878,84 958,74 1.038,63
3 1,06 814,31 895,74 577,18 1.058,61
7 7,08 829,68 912,65 995,61 1.078,58
5 110 845,04 929,55 T.014,05 1.098,55
3 112 860,41 946,45 1032,49 111853
7 114 875,77 963,35 1.050,92 1.138,50
8 116 BoL14 980,25 1.069,36 1.158,48
g 118 906,50 997,15 1.087,80 1178,45
10 1,20 921,86 T014.05 1.106,24 119842
) 122 937,23 1.030,95 112467 118,40
7 124 952,59 1.047.85 114311 123837
K 1,26 967,96 1.064,75 T161,55 1.258,34
12 1,28 983,32 108165 1179,99 127832
15 1,30 998,69 1.098,55 1198,42 1.298,29
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16 1,32 1.014,05 1.115,46 1.216,86 1.318,27
17 1,34 1.029,41 1.132,36 1.235,30 1.338,24
18 1,36 1.044,78 1.149,26 1.253,74 1.358,21
19 1,38 1.060,14 1.166,16 1.272,17 1.378,19
20 1,40 1.075,51 1.183,06 1.290,61 1.398,16
21 1,42 1.090,87 1.199,96 1.309,05 1.418,13
22 1,44 1.106,24 1.216,86 1.327,48 1.438,11
23 1,46 1.121,60 1.233,76 1.345,92 1.458,08
24 1,48 1.136,97 1.250,66 1.364,36 1.478,06
25 1,50 1.152,33 1.267,56 1.382,80 1.498,03
26 1,52 1.167,69 1.284,46 1.401,23 1.518,00
27 1,54 1.183,06 1.301,36 1.419,67 1.537,98
28 1,56 1.198,42 1.318,27 1.438,11 1.557,95
29 1,58 1.213,79 1.335,17 1.456,55 1.577,92
30 1,60 1.229,15 1.352,07 1.474,98 1.597,90
31 1,62 1.244,52 1.368,97 1.493,42 1.617,87
32 1,64 1.259,88 1.385,87 1.511,86 1.637,85
33 1,66 1.275,25 1.402,77 1.530,29 1.657,82
34 1,68 1.290,61 1.419,67 1.548,73 1.677,79
35 1,70 1.305,97 1.436,57 1.567,17 1.697,77
ESCOLARIDADE
REF.  |carcos ExiGiDAPIO  |HORAS VAGAS VENCIMENTO
CARGO
109 Assistente Administrativo | ENSINO MEDIQ 40 25 867,37
115 Auxiliar de Enfermagem ENSINO MEDI] 40 2 867,37
118 Aucxiliar de Secretaria ENSINO MEDIQ 40 5 867,37
141 Técnico em Higiene Dentéria-THD ENSINO MEDI 40 5 867,37
155 Monitor de Servigos Sécio Educativos ENSINO N@&D |40 2 867,37
157 Monitor de Laboratério de Informéatica ENSINO BI® |40 2 867,37
B C- D-
CLASSE A- . B - ENSINO MEDIO ENSINO POS
ENSINO MEDIO |COM TECNICO SUPERIOR GRADUADO
NIVEL COEFICIENTES 1,00 1,10 1,20 1,30
0 1,00 867,37 954,11 1.040,84 1.127,58
1 1,02 884,72 973,19 1.061,66 1.150,13
2 1,04 902,06 992,27 1.082,48 1.172,68
3 1,06 919,41 1.011,35 1.103,29 1.195,24
4 1,08 936,76 1.030,44 1.124,11 1.217,79
5 1,10 954,11 1.049,52 1.144,93 1.240,34
6 1,12 971,45 1.068,60 1.165,75 1.262,89
7 1,14 988,80 1.087,68 1.186,56 1.285,44
8 1,16 1.006,15 1.106,76 1.207,38 1.307,99
9 1,18 1.023,50 1.125,85 1.228,20 1.330,55
10 1,20 1.040,84 1.144,93 1.249,01 1.353,10
11 1,22 1.058,19 1.164,01 1.269,83 1.375,65
12 1,24 1.075,54 1.183,09 1.290,65 1.398,20
13 1,26 1.092,89 1.202,17 1.311,46 1.420,75
14 1,28 1.110,23 1.221,26 1.332,28 1.443,30
15 1,30 1.127,58 1.240,34 1.353,10 1.465,86
16 1,32 1.144,93 1.259,42 1.373,91 1.488,41
17 1,34 1.162,28 1.278,50 1.394,73 1.510,96
18 1,36 1.179,62 1.297,59 1.415,55 1.533,51
19 1,38 1.196,97 1.316,67 1.436,36 1.556,06
20 1,40 1.214,32 1.335,75 1.457,18 1.578,61
21 1,42 1.231,67 1.354,83 1.478,00 1.601,17
22 1,44 1.249,01 1.373,91 1.498,82 1.623,72
23 1,46 1.266,36 1.393,00 1.519,63 1.646,27
24 1,48 1.283,71 1.412,08 1.540,45 1.668,82
25 1,50 1.301,06 1.431,16 1.561,27 1.691,37
26 1,52 1.318,40 1.450,24 1.582,08 1.713,92
27 1,54 1.335,75 1.469,32 1.602,90 1.736,47
28 1,56 1.353,10 1.488,41 1.623,72 1.759,03
29 1,58 1.370,44 1.507,49 1.644,53 1.781,58
30 1,60 1.387,79 1.526,57 1.665,35 1.804,13
31 1,62 1.405,14 1.545,65 1.686,17 1.826,68
32 1,64 1.422,49 1.564,74 1.706,98 1.849,23
33 1,66 1.439,83 1.583,82 1.727,80 1.871,78
34 1,68 1.457,18 1.602,90 1.748,62 1.894,34
35 1,70 1.474,53 1.621,98 1.769,43 1.916,89
ESCOLARIDADH
Rer. |cArGos EXIGIDAPIO  |HORAS VAGAS VENCIMENTO
CARGO
110 Assistente Administrativo Il ENSINO MEDID 40 8 1.087,43
116 Auxiliar de Laboratério de Analises Clinicas $NO MEDIO | 40 1 1.087,43
140 Técnico de Enfermagem ENSINO MED|O 40 12 1487,
143 Técn | ico em Patologia ENSINO MEDIO| 40 4 1.087,43
CLASSE A- El\-lSINO MEDIO El\]SINO EOS
ENSING MEDIO COM TECNICO SUPERIOR GRADUADO
NIVEL COEFICIENTES 1,00 1,10 1,20 1,30
0 1,00 1.087,43 1.196,17 1.304,92 1.413,66
1 1,02 1.109,18 1.220,10 1.331,01 1.441,93
2 1,04 1.130,93 1.244,02 1.357,11 1.470,21
3 1,06 1.152,68 1.267,94 1.383,21 1.498,48
4 1,08 1.174,42 1.291,87 1.409,31 1.526,75
5 1,10 1.196,17 1.315,79 1.435,41 1.555,02
6 1,12 1.217,92 1.339,71 1.461,51 1.583,30
7 1,14 1.239,67 1.363,64 1.487,60 1.611,57
8 1,16 1.261,42 1.387,56 1.513,70 1.639,84
9 1,18 1.283,17 1.411,48 1.539,80 1.668,12
10 1,20 1.304,92 1.435,41 1.565,90 1.696,39
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1 1,22 1.326,66 1.459,33 1.502,00 1.724,66
12 1,24 1.348,41 1.483,25 1618,10 1.752,04
3 1,26 1.370,16 1507,18 1.644,10 1.781,01
12 128 1391,01 T531,10 1670,29 1.809,48
5 1,30 1.413,66 1.555,02 1.606,30 1.837,76
16 132 1.435,41 1578,05 1.722,49 1.866,03
T 134 1457,16 1602,87 1748,50 1.894,30
18 1,36 1.478,00 1.626,80 1.774,60 1.922,68
10 138 1500,65 1650,72 1.800,78 1.950,85
20 1,40 1522,40 1.674,64 1.826,88 1.979,12
21 142 1544,15 1,608,567 1.852,08 2.007,40
22 144 1565,00 1722,49 1879,08 2.035,67
23 1,46 1587,65 1.746,41 1.005,18 2.063,04
24 148 1.609,40 1.770,34 1.931,08 2.002,02
25 1,50 T631,15 1.794,26 1.957,37 2.120,49
26 152 1.652,80 1818,18 1.083,47 2.148,76
27 154 T674,64 T842,11 2.009,57 2.177,03
28 156 1.606,39 1.866,03 2.035,67 2.205,31
29 158 1.718,14 1.889,05 2.061,77 2.033,58
30 .60 1.739,80 1913,88 2.087,87 2.261,85
31 162 1.761,64 1.937,80 2.113,06 2.290,13
32 .64 1.783,30 1.961,72 2.140,06 2.318,40
33 .66 1.805,13 1.085,65 2.166,16 2.346,67
34 .68 1.826,88 2.009,57 2.102,26 2.374,05
ES 1,70 1.848,63 2.033,49 2.218,36 2.403,22
ESCOLARIDADH
REF. CARGOS EXIGIDA P/O ggmﬁ s VAGAS VENCIMENTO
CARGO
139 Técnico Agricola/Agropecuéria ENSINO MED|O 40 3 1.117,39
CLASSE A- Er\]smo MEDIO Er\]swo Eés
ENSINO MEDIO [ -0y rEcenico SUPERIOR GRADUADO
NIVEL _|COEFICIENTES 7,00 7,10 1,20 1,30
0 7,00 1117,39 122913 1.340,87 T452,61
T 1,02 1.139,74 1.253,71 1.367,60 1.481,66
2 1,04 1.162,00 1.078,20 1.394,50 1510,71
3 7,06 1184,43 1302,88 T421,32 1539,76
7 7,08 1.006,78 1.327,46 1.448,14 1.568,82
5 1,10 122913 1.352,04 1.474,05 1597,87
5 112 151,48 1376,62 T501,77 1626,02
7 1,14 1.273,82 1.401,21 1528,50 1.655,07
8 116 1296,17 142579 155541 1.685,02
9 118 131852 1.450,37 1582,22 1.714,08
10 1,20 1.340,87 1.474,05 1.609,04 174313
) 122 1363,22 1.499,54 1.635,86 177218
7 1,04 1.385,56 154,12 1.662,68 1.801,03
3 1,26 1.407,01 1.548,70 1.689,49 1.830,08
12 128 1430,26 1573,29 1716,31 1.859,34
5 1,30 1.452,61 1597,87 174313 1.888,30
6 132 T474,05 162245 1.769,05 T917,44
17 1,34 1.497,30 1.647,03 1.796,76 1.046,49
18 1,36 1519,65 167162 182368 197555
10 138 1542,00 1.696,20 1.850,40 2.004,60
20 1,40 1564,35 1.720,78 1877,02 2.033,65
21 142 1.586,60 1.745,36 1.004,03 2.062,70
22 144 1.609,04 1.769,05 1.930,85 2.091,75
23 1,46 1.631,30 1.794,63 1.057,67 2.120,81
24 148 165374 1819,11 1.984,48 2.149,86
25 1,50 1.676,00 1.843,60 2.011,30 2.178,01
26 152 1.608,43 1.868,08 2.038,12 2.007,06
27 154 1720,78 1.892,86 2.064,04 2.237,01
28 1,56 174313 1.917,44 2.091,75 2.066,07
29 158 1.765,48 1.942,02 2.118,57 2.005,12
30 1,60 1.787,82 1.066,61 2.145,39 2.324,17
31 162 1.810,17 1.091,10 2.172,01 2.353,02
2 T64 183252 2.015,77 2.199,02 2.382,28
33 .66 1.854,87 2.040,35 2.025,84 2.411,33
34 .68 1877,02 2.064,04 2.052,66 2.440,38
ES 1,70 1.899,56 2.089,52 2.279,48 2.469,43
REF. CARGOS E;CG%’:\T%ADE HORAS SEMANAIS VAGAS VENCIMENTO
CARGO
144 Técnico em Radiologia ENSINO MEDID 40 4 1.130,9
- B- . C- D -
CLASSE . |Ensino mEDIO ENSINO POS
ENSINO MEDIO [~y rEcnico SUPERIOR GRADUADO
NIVEL _|COEFICIENTES 7,00 7,10 1,20 1,30
0 7,00 1.150,01 1.266,00 1381,00 1496,18
T 1,02 117303 1.091,32 1.408,71 1526,11
2 1,04 1.196,05 1.316,64 1.436,34 1556,03
3 7,06 119,06 1341,06 1.463,06 1585,05
7 7,08 1.042,08 1.367,08 1.491,68 1615,88
5 7,10 1.266,00 1.392,60 1519,20 1.645,80
5 112 1.289,02 1417,02 1546,82 167572
7 1,14 1.312,04 1.443,04 1574,44 1.705,65
8 116 1.335,06 1.468,56 1.602,07 173557
g 118 1.358,07 1.493,88 1.629,60 1.765,50
10 1,20 1.381,00 1519,20 1.657,31 1.795,42
) 122 T404,11 1544,52 1.684,03 182534
7 1,04 142713 1.569,84 171265 1.855,07
K 126 1450,15 1595,16 174018 1.885,10
12 128 147316 1.620,48 1.767,80 191511
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15 1,30 1.496,18 1.645,80 1.795,42 1.945,04
16 132 1519,20 T671.12 1823,04 1.974,96
7 134 1542,22 1696,44 1.850,66 2.004,89
18 1,36 1565,24 T721,76 1878,29 2.034,81
19 138 1588,26 1747,08 1.905,91 2.064,73
20 1,40 T61L,27 1.772,40 1.933,53 2.094,66
21 142 1634,29 1797.72 161,15 2.124,58
22 1,44 1657,31 1823,04 1.988,77 2.154,50
23 1,46 1.680,33 1.848,36 2.016,39 2.184,43
24 1,48 1703,35 1873.68 2.044,02 2.214,35
25 .50 172637 1.899,00 2.071,64 2.044,27
26 152 1.749,38 T924,32 2.099,26 2.274,20
27 154 1772,40 149,64 2.126,88 2.304,12
28 1,56 179542 1.974,96 2.154,50 2.334,05
29 1,58 181844 2.000,28 2.182,13 2.363,97
30 .60 184,46 2.025,60 2.209,75 2.393,89
31 .62 186447 2.050,92 2.237,37 2.423,82
32 T.64 1.887,49 2.076,24 2.264,99 2.453,74
33 1,66 1910,51 2.101,56 2.292,61 2.483,66
34 1,68 1933,53 2.126,88 2.320,23 2.513,59
ES 7,70 1.956,55 2.152,20 2.347,86 2.543,51
ESCOLARIDADH
REF. CARGOS EXIGIDA P/O ggmﬁ s VAGAS VENCIMENTO
CARGO
101 Agente Administrativo | ENSINO MEDI¢ 40 20 1890
07 Agente de Tributos | ENSING MEDIp 40 20 T388.9
CLASSE A- Er\]smo MEDIO Er\]swo Eés
ENSINO MEDIO [ -\ rEceNico SUPERIOR GRADUADO
NIVEL _|COEFICIENTES 7,00 110 1,20 1,30
0 7,00 1.358,90 1.494,79 1.630,68 1.766,57
T 102 1.386,08 1524,69 1.663,29 T.801,90
2 104 T413,26 1554,58 1:695,91 1837.23
3 .06 1.440,43 158,48 1728,52 1872,56
7 708 T467.61 161437 T761.13 1.907.90
5 110 1.494,79 T644,27 1793,75 1943,23
3 112 T521,97 T674.16 1826,36 1978,56
7 114 1549,15 1704,06 1.858,98 2.013,89
8 116 1576,32 1.733,96 1.891,59 2.049,22
9 118 1.603,50 1.763.85 1.924,20 2.084,55
10 1,20 1630,68 1793,75 1.956,82 2.119,88
[ T.22 1657.86 1823,64 1.089,43 2.155,22
12 T4 1.685,04 1853,54 2.022,04 2.190,55
3 1,26 T712,21 188344 2.054,66 2.225,88
12 1,28 1.739,39 T913,33 2.087.27 2.261,21
5 1,30 1766,57 1943,23 2.119,88 2.296,54
6 132 1793,75 197312 2.152,50 2.331,87
] 1,34 1820,93 2.003,02 218511 2.367,20
8 1,36 1.848,10 2.032,91 2.217,72 2.402,54
19 1,38 187528 2.062,81 2.250,34 2.437.87
20 1,40 1.902,46 2.002,71 2.282,95 2.473,20
21 142 1929,64 2.122,60 231557 2.508,53
22 1,44 1.056,82 2.152,50 2.348,18 2.543,86
23 1,46 1.983,99 2.182,39 2.380,79 2.579,19
24 1,48 201117 2.212,29 2.413,41 2.614,52
25 1,50 2.038,35 2.042,19 2.446,02 2.649,86
26 152 2.065,53 2.272,08 2.478,63 2.685,19
27 154 2.002,71 2.301,98 2511,25 2.720,52
28 1,56 2.119.88 233187 2.543.86 2.755.85
29 1,58 2.147,06 2.361,77 2.576,47 2.791,18
30 1,60 2.174,24 2.391,66 2.609,00 2.826,51
31 T62 2.201,42 2.421,56 2.641,70 2.861,84
32 164 2.228,60 2.451,46 2.674,32 2.897.17
33 1,66 2.255,77 2.481,35 2.706,93 2.932,51
e .68 2.082,95 2.511,25 2.739,54 2.067,84
ES 1,70 2.310,13 254114 2.772,16 3.003.17
ESCOLARIDADH HORAS VAGAS
REF. CARGOS B A DA O ANAS VENCIMENTO
142 Técnico em Informética CARGO ENSINO MEDIO 40 4 1.676,09
CLASSE A- ENSING MEDIO ENSINO Pos
ENSINO MEDIO [ 55y TECNnico SUPERIOR GRADUADO
NIVEL _|COEFICIENTES T.00 T10 1,20 1,30
0 1,00 676,00 1.843,70 201131 2.178,92
1 102 1.709,61 1.880,57 2.051,53 2.222,50
2 104 174313 117,45 2.091,76 2.266,07
3 1,06 1.776.66 1.054,32 2.131,99 2.309,65
7 7,08 1810,18 199119 2172,21 2.353,23
5 110 1.843,70 2.028,07 221244 2.396,81
3 112 T877.22 2.064,94 2.252,66 2.440,39
7 114 1910,74 210182 2.292,89 2.483.97
8 116 1.944,26 2.138,69 233312 2527,54
3 118 1977.79 2.175,56 2.373,34 257112
10 1,20 201131 212,44 2.413,57 2.614,70
) 122 2.044,83 2.049,31 2.453,80 2.658,28
12 T4 2.078,35 2.286,19 2.494,02 2.701,86
3 1,26 211187 2.323,06 2.534,25 274544
12 1,28 2.145,40 2.359,93 2.574,47 2.789,01
5 1,30 2.178,92 2.396,81 2.614,70 2.832,59
6 132 221244 2.433,68 2.654,93 2.876,17
] T34 2.045,96 2.470,56 2.695,15 2.919,75
8 1,36 2.279,48 2.507,43 2.735,38 2.063,33
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19 1,38 2.313,00 2.544,30 2.775,61 3.006,91
20 1,40 2.346,53 2.581,18 2.815,83 3.050,48
21 142 2.380,05 2.618,05 2.856,06 3.094,06
22 1,44 2.413,57 2.654,93 2.896,28 3.137,64
23 1,46 2.447,00 2.691,80 2.936,51 318122
24 1,48 2.480,61 2.728.67 2.976,74 3.024,80
25 1,50 2514,14 2.765,55 3.016,96 3.268,38
26 152 2.547.66 2.802,42 3.057.19 331195
27 1,54 2.581,18 2.839,30 3.097,41 3.355,53
28 1,56 2.614,70 2.876,17 3.137,64 3.399,11
29 158 2.648,22 2.913,04 3177.87 3.442,69
30 1,60 2.681,74 2.049,92 3.218,00 3.486,27
31 T62 271527 2.986,79 3.258,32 3.529.85
32 .64 2.748,79 302367 3.098,55 357342
3 1,66 2.782,31 3.060,54 3.338,77 3.617,00
e .68 2.815,83 3.097,41 3.379,00 3.660,58
ES 1,70 2.849,35 3.134,29 3.419,22 3.704,16
ESCOLARIDADH
REF. CARGOS EXIGIDA P/O ggmﬁ s VAGAS VENCIMENTO
CARGO
102 Agente Administrativo Il ENSINO MEDI¢ 40 10 5R62
114 Auxiliar de Contabilidade ENSINO MEDIp 40 3 53862
CLASSE A- ENSING MEDIO ENSINO PoS
ENSINO MEDIO [ - TECNICO SUPERIOR GRADUADO
NIVEL _|COEFICIENTES 7,00 110 1,20 1,30
0 T.00 1853.62 2.038,98 2.224,34 2.409,71
T 102 1.890,69 2.079,76 2.268,83 2.457,90
2 T.04 1927,76 2.120,54 2.313,32 2.506,00
3 1,06 1.964,84 2.161,32 2.357,80 2.554,29
7 7,08 2.001,91 2.202,10 2.402,29 2.602,48
5 110 2.038,98 2.042,88 2.446,78 2.650,68
3 112 2.076,05 2.283,66 2.491,27 2.698,87
7 114 211313 2.324,44 2.535,75 2.747,06
8 116 2.150,20 2.365,22 2.580,24 2.795,26
g 118 2.187.27 2.406,00 2.624,73 2.843,45
10 1,20 2.224,34 2.446,78 2.669,21 2.891,65
) 122 2.261,42 2.487,56 2.713,70 2.039,84
12 124 2.298,49 2.528,34 2.758,19 2.988,04
K 1,26 2.335,56 2.569,12 2.802,67 3.036,23
12 1,28 2.372,63 2.609,90 2.847,16 3.084,42
15 1,30 2.409,71 2.650,68 2.891,65 3.132,62
16 132 2.446,78 2.691,46 2.936,13 3.180,81
7 134 2.483,85 2.732,24 2.980,62 3.229,01
18 1,36 2.520,92 2.773.02 3.025,11 3.277.20
19 138 2.558,00 2.813,80 3.069,59 3.325,39
20 1,40 2.595,07 2.854,57 3.114,08 3.373,59
21 142 2.632,14 2.895,35 3.158,57 3.421,78
22 1,44 2.669,21 2.936,13 3.203,06 3.469,98
23 1,46 2.706,29 2.976,91 3.247,54 351817
24 17,48 2.743,36 3.017.69 3.292,03 3.566,36
25 .50 2.780,43 3.058,47 3.336,52 3.614,56
26 152 2.817.50 3.009,25 3.381,00 3.662,75
27 154 2.854,57 3.140,03 3.425,49 3.710,95
28 1,56 2.891,65 3.180,81 3.469,98 3.759,14
29 1,58 2.028,72 3.221,59 3.514,46 3.807,34
30 .60 2.965,79 3.262,37 3.558,95 3.855,53
31 .62 3.002,86 3.303,15 3.603,44 3.003,72
2 T.64 3.039,94 3.343.93 3.647.92 3.051,92
33 1,66 3.077.01 3.384,71 3.692,41 2.000,11
34 1,68 3.114,08 3.425,49 3.736,90 7.048,31
ES 7,70 315115 3.466,27 3.781,38 7.096,50
ESCOLARIDADH
REF. CARGOS EXIGIDAPIO  [115pAS SEMANAIS VAGAS VENCIMENTO
CARGO
- . ENSING
154 Orientador Educacional SUPERIOR 20 1 937,80
CLASSE /I;NSINO B c- b-
o |Pos GrabuapO MESTRADO DOUTORADO
NIVEL _|COEFICIENTES 7,00 110 1,30 1,40
0 7,00 937,80 103158 1219,14 1312,92
T 102 956,56 T052,21 124352 1339,18
2 104 975,31 1072,84 167,91 1.365,44
3 17,06 994,07 1.093,47 1292,29 139,70
7 7,08 1012.82 T114.11 1316,67 T417.95
5 110 1.031,58 113,74 1341,05 144421
3 112 1.050,34 115537 136544 T470,47
7 114 1.069,00 1176,00 1389,82 1.496,73
8 116 T.087.85 1.196,63 T414,20 1522,99
3 118 1.106,60 T217.26 1438,59 1549,25
10 1,20 1125,36 1237,90 162,97 1575,50
[ T.22 114412 158,53 1487,35 T601,76
12 124 1162,87 179,16 T511,73 1628,02
fE 1,26 118163 1.299,79 1536,12 1.654,28
12 1,28 1.200,38 1320,42 1560,50 1:680,54
5 1,30 1219,14 1341,05 1584,88 1706,80
16 132 1237,90 136169 1.609,26 1733,05
] T34 1.256,65 1382,32 1633.65 1759,31
18 1,36 127541 1.402,95 1.658,03 178557
19 1,38 T1294,16 1423,58 T682,41 181183
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20 1,40 1.312,92 1.444,21 1.706,80 1.838,09
21 1,42 1.331,68 1.464,84 1.731,18 1.864,35
22 1,44 1.350,43 1.485,48 1.755,56 1.890,60
23 1,46 1.369,19 1.506,11 1.779,94 1.916,86
24 1,48 1.387,94 1.526,74 1.804,33 1.943,12
25 1,50 1.406,70 1.547,37 1.828,71 1.969,38
26 1,52 1.425,46 1.568,00 1.853,09 1.995,64
27 1,54 1.444,21 1.588,63 1.877,48 2.021,90
28 1,56 1.462,97 1.609,26 1.901,86 2.048,16
29 1,58 1.481,72 1.629,90 1.926,24 2.074,41
30 1,60 1.500,48 1.650,53 1.950,62 2.100,67
31 1,62 1.519,24 1.671,16 1.975,01 2.126,93
32 1,64 1.537,99 1.691,79 1.999,39 2.153,19
33 1,66 1.556,75 1.712,42 2.023,77 2.179,45
34 1,68 1.575,50 1.733,05 2.048,16 2.205,71
35 1,70 1.594,26 1.753,69 2.072,54 2.231,96
ESCOLARIDADH
REF. CARGOS EXIGIDA P/O HORAS SEMANAIS VAGAS VENCIMENTO
CARGO
L ENSINO
138 Psicélogo SUPERIOR 40 5 2.346,73
CLASSE /I;NSINO B c- b-
SUPERIOR POS GRADUADO MESTRADO DOUTORADO
NIVEL COEFICIENTES 1,00 1,10 1,30 1,40
0 1,00 2.346,73 2.581,40 3.050,75 3.285,42
1 1,02 2.393,66 2.633,03 3.111,76 3.351,13
2 1,04 2.440,60 2.684,66 3.172,78 3.416,84
3 1,06 2.487,53 2.736,29 3.233,79 3.482,55
4 1,08 2.534,47 2.787,92 3.294,81 3.548,26
5 1,10 2.581,40 2.839,54 3.355,82 3.613,96
6 1,12 2.628,34 2.891,17 3.416,84 3.679,67
7 1,14 2.675,27 2.942,80 3.477,85 3.745,38
8 1,16 2.722,21 2.994,43 3.538,87 3.811,09
9 1,18 2.769,14 3.046,06 3.599,88 3.876,80
10 1,20 2.816,08 3.097,68 3.660,90 3.942,51
11 1,22 2.863,01 3.149,31 3.721,91 4.008,21
12 1,24 2.909,95 3.200,94 3.782,93 4.073,92
13 1,26 2.956,88 3.252,57 3.843,94 4.139,63
14 1,28 3.003,81 3.304,20 3.904,96 4.205,34
15 1,30 3.050,75 3.355,82 3.965,97 4.271,05
16 1,32 3.097,68 3.407,45 4.026,99 4.336,76
17 1,34 3.144,62 3.459,08 4.088,00 4.402,47
18 1,36 3.191,55 3.510,71 4.149,02 4.468,17
19 1,38 3.238,49 3.562,34 4.210,03 4.533,88
20 1,40 3.285,42 3.613,96 4.271,05 4.599,59
21 1,42 3.332,36 3.665,59 4.332,06 4.665,30
22 1,44 3.379,29 3.717,22 4.393,08 4.731,01
23 1,46 3.426,23 3.768,85 4.454,09 4.796,72
24 1,48 3.473,16 3.820,48 4.515,11 4.862,42
25 1,50 3.520,10 3.872,10 4.576,12 4.928,13
26 1,52 3.567,03 3.923,73 4.637,14 4.993,84
27 1,54 3.613,96 3.975,36 4.698,15 5.059,55
28 1,56 3.660,90 4.026,99 4.759,17 5.125,26
29 1,58 3.707,83 4.078,62 4.820,18 5.190,97
30 1,60 3.754,77 4.130,24 4.881,20 5.256,68
31 1,62 3.801,70 4.181,87 4.942,21 5.322,38
32 1,64 3.848,64 4.233,50 5.003,23 5.388,09
33 1,66 3.895,57 4.285,13 5.064,24 5.453,80
34 1,68 3.942,51 4.336,76 5.125,26 5.519,51
35 1,70 3.989,44 4.388,39 5.186,27 5.585,22
ESCOLARIDADH
EXIGIDA P/O HORAS VAGAS
REF. CARGOS CARGO SEMANAIS VENCIMENTO
123 Fisioterapeuta gﬁﬁ:ENFgOR 40 3 2.470,42
” ENSINO
124 Fonoaudiéloga SUPERIOR 40 1 2.470,42
L ENSINO
133 Nutricionista SUPERIOR 40 1 2.470,42
CLASSE EnsiNo B - D-
SUPERIOR POS GRADUADO MESTRADO DOUTORADO
NIVEL COEFICIENTES 1,00 1,10 1,30 1,40
0 1,00 2.470,42 2.717,46 3.211,55 3.458,59
1 1,02 2.519,83 2.771,81 3.275,78 3.527,76
2 1,04 2.569,24 2.826,16 3.340,01 3.596,93
3 1,06 2.618,65 2.880,51 3.404,24 3.666,10
4 1,08 2.668,05 2.934,86 3.468,47 3.735,28
5 1,10 2.717,46 2.989,21 3.532,70 3.804,45
6 1,12 2.766,87 3.043,56 3.596,93 3.873,62
7 1,14 2.816,28 3.097,91 3.661,16 3.942,79
8 1,16 2.865,69 3.152,26 3.725,39 4.011,96
9 1,18 2.915,10 3.206,61 3.789,62 4.081,13
10 1,20 2.964,50 3.260,95 3.853,86 4.150,31
11 1,22 3.013,91 3.315,30 3.918,09 4.219,48
12 1,24 3.063,32 3.369,65 3.982,32 4.288,65
13 1,26 3.112,73 3.424,00 4.046,55 4.357,82
14 1,28 3.162,14 3.478,35 4.110,78 4.426,99
15 1,30 3.211,55 3.532,70 4.175,01 4.496,16
16 1,32 3.260,95 3.587,05 4.239,24 4.565,34
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17 1,34 3.310,36 3.641,40 4.303,47 4.634,51
18 1,36 3.359,77 3.695,75 4.367,70 4.703,68
19 1,38 3.409,18 3.750,10 4.431,93 4.772,85
20 1,40 3.458,59 3.804,45 4.496,16 4.842,02
21 1,42 3.508,00 3.858,80 4.560,40 4.911,19
22 1,44 3.557,40 3.913,15 4.624,63 4.980,37
23 1,46 3.606,81 3.967,49 4.688,86 5.049,54
24 1,48 3.656,22 4.021,84 4.753,09 5.118,71
25 1,50 3.705,63 4.076,19 4.817,32 5.187,88
26 1,52 3.755,04 4.130,54 4.881,55 5.257,05
27 1,54 3.804,45 4.184,89 4.945,78 5.326,23
28 1,56 3.853,86 4.239,24 5.010,01 5.395,40
29 1,58 3.903,26 4.293,59 5.074,24 5.464,57
30 1,60 3.952,67 4.347,94 5.138,47 5.533,74
31 1,62 4.002,08 4.402,29 5.202,70 5.602,91
32 1,64 4.051,49 4.456,64 5.266,94 5.672,08
33 1,66 4.100,90 4.510,99 5.331,17 5.741,26
34 1,68 4.150,31 4.565,34 5.395,40 5.810,43
35 1,70 4.199,71 4.619,69 5.459,63 5.879,60
ESCOLARIDADH
EXIGIDA P/O HORAS VAGAS
REF. CARGOS CARGO SEMANAIS VENCIMENTO
ENSINO
103 Agente de Controle Interno SUPERIOR 40 3 2.514,13
. ENSINO
108 Agente de Tributos Il SUPERIOR 40 5 2.514,13
CLASSE EnsiNo B: C- D-
SUPERIOR POS GRADUADO MESTRADO DOUTORADO
NIVEL COEFICIENTES 1,00 1,10 1,30 1,40
0 1,00 2.514,13 2.765,54 3.268,37 3.519,78
1 1,02 2.564,41 2.820,85 3.333,74 3.590,18
2 1,04 2.614,70 2.876,16 3.399,10 3.660,57
3 1,06 2.664,98 2.931,48 3.464,47 3.730,97
4 1,08 2.715,26 2.986,79 3.529,84 3.801,36
5 1,10 2.765,54 3.042,10 3.595,21 3.871,76
6 1,12 2.815,83 3.097,41 3.660,57 3.942,16
7 1,14 2.866,11 3.152,72 3.725,94 4.012,55
8 1,16 2.916,39 3.208,03 3.791,31 4.082,95
9 1,18 2.966,67 3.263,34 3.856,68 4.153,34
10 1,20 3.016,96 3.318,65 3.922,04 4.223,74
11 1,22 3.067,24 3.373,96 3.987,41 4.294,13
12 1,24 3.117,52 3.429,27 4.052,78 4.364,53
13 1,26 3.167,80 3.484,58 4.118,14 4.434,93
14 1,28 3.218,09 3.539,90 4.183,51 4.505,32
15 1,30 3.268,37 3.595,21 4.248,88 4.575,72
16 1,32 3.318,65 3.650,52 4.314,25 4.646,11
17 1,34 3.368,93 3.705,83 4.379,61 4.716,51
18 1,36 3.419,22 3.761,14 4.444,98 4.786,90
19 1,38 3.469,50 3.816,45 4.510,35 4.857,30
20 1,40 3.519,78 3.871,76 4.575,72 4.927,69
21 1,42 3.570,06 3.927,07 4.641,08 4.998,09
22 1,44 3.620,35 3.982,38 4.706,45 5.068,49
23 1,46 3.670,63 4.037,69 4.771,82 5.138,88
24 1,48 3.720,91 4.093,00 4.837,19 5.209,28
25 1,50 3.771,20 4.148,31 4.902,55 5.279,67
26 1,52 3.821,48 4.203,63 4.967,92 5.350,07
27 1,54 3.871,76 4.258,94 5.033,29 5.420,46
28 1,56 3.922,04 4.314,25 5.098,66 5.490,86
29 1,58 3.972,33 4.369,56 5.164,02 5.561,26
30 1,60 4.022,61 4.424,87 5.229,39 5.631,65
31 1,62 4.072,89 4.480,18 5.294,76 5.702,05
32 1,64 4.123,17 4.535,49 5.360,13 5.772,44
33 1,66 4.173,46 4.590,80 5.425,49 5.842,84
34 1,68 4.223,74 4.646,11 5.490,86 5.913,23
35 1,70 4.274,02 4.701,42 5.556,23 5.983,63
ESCOLARIDADH
EXIGIDA P/O HORAS VAGAS
REF. CARGOS CARGO SEMANAIS VENCIMENTO
. ENSINO
121 Enfermeiro SUPERIOR 40 10 2.717,78
CLASSE /I-E\NSINO B: C- D-
SUPERIOR POS GRADUADO MESTRADO DOUTORADO
NIVEL COEFICIENTES 1,00 1,10 1,30 1,40
0 1,00 2.717,78 2.989,56 3.533,11 3.804,89
1 1,02 2.772,14 3.049,35 3.603,78 3.880,99
2 1,04 2.826,49 3.109,14 3.674,44 3.957,09
3 1,06 2.880,85 3.168,93 3.745,10 4.033,19
4 1,08 2.935,20 3.228,72 3.815,76 4.109,28
5 1,10 2.989,56 3.288,51 3.886,43 4.185,38
6 1,12 3.043,91 3.348,30 3.957,09 4.261,48
7 1,14 3.098,27 3.408,10 4.027,75 4.337,58
8 1,16 3.152,62 3.467,89 4.098,41 4.413,67
9 1,18 3.206,98 3.527,68 4.169,07 4.489,77
10 1,20 3.261,34 3.587,47 4.239,74 4.565,87
11 1,22 3.315,69 3.647,26 4.310,40 4.641,97
12 1,24 3.370,05 3.707,05 4.381,06 4.718,07
13 1,26 3.424,40 3.766,84 4.451,72 4.794,16
14 1,28 3.478,76 3.826,63 4.522,39 4.870,26
15 1,30 3.533,11 3.886,43 4.593,05 4.946,36
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16 1,32 3.587,47 3.946,22 4.663,71 5.022,46
17 1,34 3.641,83 4.006,01 4.734,37 5.098,56
18 1,36 3.696,18 4.065,80 4.805,04 5.174,65
19 1,38 3.750,54 4.125,59 4.875,70 5.250,75
20 1,40 3.804,89 4.185,38 4.946,36 5.326,85
21 1,42 3.859,25 4.245,17 5.017,02 5.402,95
22 1,44 3.913,60 4.304,96 5.087,68 5.479,04
23 1,46 3.967,96 4.364,75 5.158,35 5.555,14
24 1,48 4.022,31 4.424,55 5.229,01 5.631,24
25 1,50 4.076,67 4.484,34 5.299,67 5.707,34
26 1,52 4.131,03 4.544,13 5.370,33 5.783,44
27 1,54 4.185,38 4.603,92 5.441,00 5.859,53
28 1,56 4.239,74 4.663,71 5.511,66 5.935,63
29 1,58 4.294,09 4.723,50 5.582,32 6.011,73
30 1,60 4.348,45 4.783,29 5.652,98 6.087,83
31 1,62 4.402,80 4.843,08 5.723,64 6.163,93
32 1,64 4.457,16 4.902,88 5.794,31 6.240,02
33 1,66 4.511,51 4.962,67 5.864,97 6.316,12
34 1,68 4.565,87 5.022,46 5.935,63 6.392,22
35 1,70 4.620,23 5.082,25 6.006,29 6.468,32
ESCOLARIDADH
REF. CARGOS Ei'fé%‘\ PIo ggﬁﬁﬁ AlS VAGAS VENCIMENTO
ENSINO
148 Contador SUPERIOR 40 1 2.780,42
CLASSE ENSING : c- D-
SUPERIOR POS GRADUADO MESTRADO DOUTORADO
NIVEL  |COEFICIENTES 1,00 1,10 1,30 1,40
0 1,00 2.780,42 3.058,46 3.614,55 3.892,59
1 1,02 2.836,03 3.119,63 3.686,84 3.970,44
2 1,04 2.891,64 3.180,80 3.759,13 4.048,29
3 1,06 2.947,25 3.241,97 3.831,42 4.126,14
4 1,08 3.002,85 3.303,14 3.903,71 4.204,00
5 1,10 3.058,46 3.364,31 3.976,00 4.281,85
6 1,12 3.114,07 3.425,48 4.048,29 4.359,70
7 1,14 3.169,68 3.486,65 4.120,58 4.437,55
8 1,16 3.225,29 3.547,82 4.192,87 4.515,40
9 1,18 3.280,90 3.608,99 4.265,16 4.593,25
10 1,20 3.336,50 3.670,15 4.337,46 4.671,11
11 1,22 3.392,11 3.731,32 4.409,75 4.748,96
12 1,24 3.447,72 3.792,49 4.482,04 4.826,81
13 1,26 3.503,33 3.853,66 4.554,33 4.904,66
14 1,28 3.558,94 3.914,83 4.626,62 4.982,51
15 1,30 3.614,55 3.976,00 4.698,91 5.060,36
16 1,32 3.670,15 4.037,17 4.771,20 5.138,22
17 1,34 3.725,76 4.008,34 4.843,49 5.216,07
18 1,36 3.781,37 4.159,51 4.915,78 5.293,92
19 1,38 3.836,98 4.220,68 4.988,07 5.371,77
20 1,40 3.892,59 4.281,85 5.060,36 5.449,62
21 1,42 3.948,20 4.343,02 5.132,66 5.527,47
22 1,44 4.003,80 4.404,19 5.204,95 5.605,33
23 1,46 4.059,41 4.465,35 5.277,24 5.683,18
24 1,48 4.115,02 4.526,52 5.349,53 5.761,03
25 1,50 4.170,63 4.587,69 5.421,82 5.838,88
26 1,52 4.226,24 4.648,86 5.494,11 5.916,73
27 1,54 4.281,85 4.710,03 5.566,40 5.994,59
28 1,56 4.337,46 4.771,20 5.638,69 6.072,44
29 1,58 4.393,06 4.832,37 5.710,98 6.150,29
30 1,60 4.448,67 4.893,54 5.783,27 6.228,14
31 1,62 4.504,28 4.954,71 5.855,56 6.305,99
32 1,64 4.559,89 5.015,88 5.927,86 6.383,84
33 1,66 4.615,50 5.077,05 6.000,15 6.461,70
34 1,68 4.671,11 5.138,22 6.072,44 6.539,55
35 1,70 4.726,71 5.199,39 6.144,73 6.617,40
ESCOLARIDADH
EXIGIDAP/O |HORAS VAGAS
REF. CARGOS CARGO SEMANAIS VENCIMENTO
) ) ENSINO
111 Assistente Social SUPERIOR 40 3 2.933,17
CLASSE /I;NSINO B- c- D-
SUPERIOR POS GRADUADO MESTRADO DOUTORADO
NIVEL  |COEFICIENTES 1,00 1,10 1,30 1,40
0 1,00 2.933,17 3.226,49 3.813,12 4.106,44
1 1,02 2.991,83 3.291,02 3.889,38 4.188,57
2 1,04 3.050,50 3.355,55 3.965,65 4.270,70
3 1,06 3.109,16 3.420,08 4.041,91 4.352,82
4 1,08 3.167,82 3.484,61 4.118,17 4.434,95
5 1,10 3.226,49 3.549,14 4.194,43 4.517,08
6 1,12 3.285,15 3.613,67 4.270,70 4.599,21
7 1,14 3.343,81 3.678,20 4.346,96 4.681,34
8 1,16 3.402,48 3.742,72 4.423,22 4.763,47
9 1,18 3.461,14 3.807,25 4.499,48 4.845,60
10 1,20 3.519,80 3.871,78 4.575,75 4.927,73
11 1,22 3.578,47 3.936,31 4.652,01 5.009,85
12 1,24 3.637,13 4.000,84 4.728,27 5.091,98
13 1,26 3.695,79 4.065,37 4.804,53 5.174,11
14 1,28 3.754,46 4.129,90 4.880,79 5.256,24
15 1,30 3.813,12 4.194,43 4.957,06 5.338,37
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16 1,32 3.871,78 4.258,96 5.033,32 5.420,50
17 1,34 3.930,45 4.323,49 5.109,58 5.502,63
18 1,36 3.989,11 4.388,02 5.185,84 5.584,76
19 1,38 4.047,77 4.452,55 5.262,11 5.666,88
20 1,40 4.106,44 4.517,08 5.338,37 5.749,01
21 1,42 4.165,10 4.581,61 5.414,63 5.831,14
22 1,44 4.223,76 4.646,14 5.490,89 5.913,27
23 1,46 4.282,43 4.710,67 5.567,16 5.995,40
24 1,48 4.341,09 4.775,20 5.643,42 6.077,53
25 1,50 4.399,76 4.839,73 5.719,68 6.159,66
26 1,52 4.458,42 4.904,26 5.795,94 6.241,79
27 1,54 4.517,08 4.968,79 5.872,21 6.323,91
28 1,56 4.575,75 5.033,32 5.948,47 6.406,04
29 1,58 4.634,41 5.097,85 6.024,73 6.488,17
30 1,60 4.693,07 5.162,38 6.100,99 6.570,30
31 1,62 4.751,74 5.226,91 6.177,26 6.652,43
32 1,64 4.810,40 5.291,44 6.253,52 6.734,56
33 1,66 4.869,06 5.355,97 6.329,78 6.816,69
34 1,68 4.927,73 5.420,50 6.406,04 6.898,82
35 1,70 4.986,39 5.485,03 6.482,31 6.980,94
ESCOLARIDADH
REF. CARGOS Ei::?é%A PO gg’\’}ﬁﬁAIS VAGAS VENCIMENTO
. o ENSINO
119 Bioquimico SUPERIOR 40 3 2.987,63
P— . P ENSINO
122 Farmacéutico e Bioquimico SUPERIOR 40 2 2.987,63
CLASSE /I;NSINO B C- D-
SUPERIOR POS GRADUADO MESTRADO DOUTORADO
NIVEL COEFICIENTES 1,00 1,10 1,30 1,40
0 1,00 2.987,63 3.286,39 3.883,92 4.182,68
1 1,02 3.047,38 3.352,12 3.961,60 4.266,34
2 1,04 3.107,14 3.417,85 4.039,28 4.349,99
3 1,06 3.166,89 3.483,58 4.116,95 4.433,64
4 1,08 3.226,64 3.549,30 4.194,63 4.517,30
5 1,10 3.286,39 3.615,03 4.272,31 4.600,95
6 1,12 3.346,15 3.680,76 4.349,99 4.684,60
7 1,14 3.405,90 3.746,49 4.427,67 4.768,26
8 1,16 3.465,65 3.812,22 4.505,35 4.851,91
9 1,18 3.525,40 3.877,94 4.583,02 4.935,56
10 1,20 3.585,16 3.943,67 4.660,70 5.019,22
11 1,22 3.644,91 4.009,40 4.738,38 5.102,87
12 1,24 3.704,66 4.075,13 4.816,06 5.186,53
13 1,26 3.764,41 4.140,86 4.893,74 5.270,18
14 1,28 3.824,17 4.206,58 4.971,42 5.353,83
15 1,30 3.883,92 4.272,31 5.049,09 5.437,49
16 1,32 3.943,67 4.338,04 5.126,77 5.521,14
17 1,34 4.003,42 4.403,77 5.204,45 5.604,79
18 1,36 4.063,18 4.469,49 5.282,13 5.688,45
19 1,38 4.122,93 4.535,22 5.359,81 5.772,10
20 1,40 4.182,68 4.600,95 5.437,49 5.855,75
21 1,42 4.242,43 4.666,68 5.515,16 5.939,41
22 1,44 4.302,19 4.732,41 5.592,84 6.023,06
23 1,46 4.361,94 4.798,13 5.670,52 6.106,72
24 1,48 4.421,69 4.863,86 5.748,20 6.190,37
25 1,50 4.481,45 4.929,59 5.825,88 6.274,02
26 1,52 4.541,20 4.995,32 5.903,56 6.357,68
27 1,54 4.600,95 5.061,05 5.981,24 6.441,33
28 1,56 4.660,70 5.126,77 6.058,91 6.524,98
29 1,58 4.720,46 5.192,50 6.136,59 6.608,64
30 1,60 4.780,21 5.258,23 6.214,27 6.692,29
31 1,62 4.839,96 5.323,96 6.291,95 6.775,94
32 1,64 4.899,71 5.389,68 6.369,63 6.859,60
33 1,66 4.959,47 5.455,41 6.447,31 6.943,25
34 1,68 5.019,22 5.521,14 6.524,98 7.026,91
35 1,70 5.078,97 5.586,87 6.602,66 7.110,56
ESCOLARIDADH
EXIGIDA P/O HORAS VAGAS
REF. CARGOS CARGO SEMANAIS VENCIMENTO
. . . ENSINO
128 Médico Radiologista SUPERIOR 20 2 3.051,89
CLASSE EnsiNo B C- D-
SUPERIOR POS GRADUADO MESTRADO DOUTORADO
NIVEL COEFICIENTES 1,00 1,10 1,30 1,40
0 1,00 3.051,89 3.357,08 3.967,46 4.272,65
1 1,02 3.112,93 3.424,22 4.046,81 4.358,10
2 1,04 3.173,97 3.491,36 4.126,16 4.443,55
3 1,06 3.235,00 3.558,50 4.205,50 4.529,00
4 1,08 3.296,04 3.625,65 4.284,85 4.614,46
5 1,10 3.357,08 3.692,79 4.364,20 4.699,91
6 1,12 3.418,12 3.759,93 4.443,55 4.785,36
7 1,14 3.479,15 3.827,07 4.522,90 4.870,82
8 1,16 3.540,19 3.894,21 4.602,25 4.956,27
9 1,18 3.601,23 3.961,35 4.681,60 5.041,72
10 1,20 3.662,27 4.028,49 4.760,95 5.127,18
11 1,22 3.723,31 4.095,64 4.840,30 5.212,63
12 1,24 3.784,34 4.162,78 4.919,65 5.298,08
13 1,26 3.845,38 4.229,92 4.999,00 5.383,53
14 1,28 3.906,42 4.297,06 5.078,34 5.468,99
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15 1,30 3.967,46 4.364,20 5.157,69 5.554,44
16 132 4.028,49 7431,34 5.237,04 5.639,89
7 134 7.089,53 7.498,49 5.316,39 572535
18 1,36 715057 456563 5.395,74 5.810,80
19 138 721161 763277 5.475,00 5.896,25
20 1,40 7.272,65 2.609,91 5.554,44 5.981,70
21 142 2.333.68 4.767.05 5.633,79 6.067.16
22 1,44 739472 7.834,19 513,14 6.152,61
23 1,46 4.455,76 7.901,34 5.792,49 6.238,06
24 1,48 7516,80 4.968,48 5.871,84 6.323,52
25 .50 757784 5.035,62 5.051,19 6.408,97
26 152 7.638.87 5.102,76 6.030,53 6.494,42
27 154 7.609,91 5.169,90 6.109,88 6.579.87
28 1,56 4.760,95 5.237,04 6.189,23 6.665,33
29 1,58 7.821,99 5.304,18 6.268,58 6.750,78
30 .60 7.883,02 537133 6.347,93 6.836,23
31 .62 4.944,06 5.438,47 6.427,28 6.021,69
32 T.64 5.005,10 5.505,61 6.506,63 7.007.14
33 1,66 5.066,14 5572,75 6.585,98 7.092,59
34 1,68 5.127.18 5.639,89 6.665,33 7.178,05
ES 7,70 5.188,21 5.707,03 6.744,68 7.263,50
ESCOLARIDADH
EXIGIDAP/O |HORAS VAGAS
REF. CARGOS A SN VENCIMENTO
— ENSING
147 Engenheiro Civil SUPERIOR 40 1 3.383,93
CLASSE /I;NSINO B c- b-
o |Pos GrabuapO MESTRADO DOUTORADO
NIVEL _|COEFICIENTES 7,00 110 1,30 1,40
0 T.00 3.383.93 3.722.32 439911 4.737.50
T 102 345161 3.796,77 7.487,09 783225
2 104 3.519,29 387122 757507 7.927,00
3 .06 3.586,97 3.045,66 7.663.06 5.021,75
7 7,08 3.654,64 7.020.11 7751,04 5.116,50
5 110 3.722,32 2.094,56 2.839,02 5.211,25
3 112 3.790,00 7.169,00 4.927.00 5.306,00
7 114 3.857.68 724305 5.014,98 5.400,75
8 116 3.025,36 7317.89 5.102,97 5.295,50
9 118 3.993,04 2.392,34 5.190,95 5.500,25
10 1,20 7.060,72 7.466,79 5.278,93 5.685,00
[ T.22 4.128,39 454123 5.366,91 5.779,75
12 124 7.196,07 761568 5.454,90 5.874,50
fE 1,26 4.263,75 7.600,13 5.542,88 5.969,25
12 1,28 733143 476457 5.630,86 6.064,00
5 1,30 739911 7.839,02 5.718,84 6.158,75
16 132 4.466,79 791347 5.806,82 6.253,50
7 T34 4534.47 7.987.91 5.804,81 6.348,25
8 1,36 7.602,14 5.062,36 5.082,79 6.443,00
19 1,38 7.669,82 5.136,81 6.070,77 6.537.75
20 1,40 7.737,50 511,25 6.158,75 6.632,50
21 142 2.805,18 5.285,70 6.046,73 6.727.25
22 1,44 7.872.86 5.360,15 6.334,72 6.822,00
23 1,46 7.940,54 5.434,59 6.422,70 6.916,75
24 1,48 5.008,22 5.500,04 6.510,68 7.011,50
25 .50 5.075,90 5.583,48 6.598,66 7.106,25
26 152 514357 5.657,93 6.686.,65 7.201,00
27 1,54 521125 5.732,38 6.774.63 7.295,75
28 .56 5.278,93 5.806,82 6.862,61 7.390,50
29 158 5.346,61 5.881,27 6.950,59 7.485,25
30 1,60 5.414,29 5.055,72 7.038,57 7.580,00
31 T62 5.481,97 6.030,16 7.126,56 7.674,75
32 T.64 5.549,65 6.104,61 7214,54 7.769,50
33 1,66 5.617.32 6.179,06 7.302,52 7.864,25
34 .68 5.685,00 6.253,50 7.390,50 7.959,00
ES 1,70 5.752,68 6.327,95 7.478,49 8.053,75
ESCOLARIDADH
REF. CARGOS EXICIDAPIO  HORAS < VAGAS VENCIMENTO
- ENSING
120 Dentista SUPERIOR 40 6 3.707,24
CLASSE ENSING B c- D-
ebNor  |Pos Grabuabo MESTRADO DOUTORADO
NIVEL _|COEFICIENTES T.00 T10 1,30 1,40
0 1,00 3.707.24 7.077.96 781941 5.190,14
1 102 3.781,38 715952 7.915,80 5.293,94
2 T.04 3.855,53 4.241,08 5.012,19 5.397,74
3 1,06 3.929.67 732264 5.108,58 5.501,54
7 7,08 7.003,82 4.404,20 5.204,96 5.605,35
5 110 7.077.96 7.485,76 5.301,35 5.709,15
3 112 715211 4567,32 5.397,74 5.812,95
7 114 422625 4.648,88 5.294,13 5.916,76
8 116 7.300,40 7.730,44 5.590,52 6.020,56
9 118 437454 7.812,00 5.686,91 6.124,36
10 1,20 4.448,69 7.893,56 5.783.29 6.028,16
) 122 752283 797512 5.879.68 6.331,97
12 T4 4.596,98 5.056,68 5.976,07 6.435,77
3 1,26 767112 5.138,23 6.072,46 6.539,57
12 1,28 474527 5.219,79 6.168,85 6.643,37
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15 1,30 4.819,41 5.301,35 6.265,24 6.747,18
16 1,32 4.893,56 5.382,91 6.361,62 6.850,98
17 1,34 4.967,70 5.464,47 6.458,01 6.954,78
18 1,36 5.041,85 5.546,03 6.554,40 7.058,58
19 1,38 5.115,99 5.627,59 6.650,79 7.162,39
20 1,40 5.190,14 5.709,15 6.747,18 7.266,19
21 1,42 5.264,28 5.790,71 6.843,57 7.369,99
22 1,44 5.338,43 5.872,27 6.939,95 7.473,80
23 1,46 5.412,57 5.953,83 7.036,34 7.577,60
24 1,48 5.486,72 6.035,39 7.132,73 7.681,40
25 1,50 5.560,86 6.116,95 7.229,12 7.785,20
26 1,52 5.635,00 6.198,51 7.325,51 7.889,01
27 1,54 5.709,15 6.280,06 7.421,89 7.992,81
28 1,56 5.783,29 6.361,62 7.518,28 8.096,61
29 1,58 5.857,44 6.443,18 7.614,67 8.200,41
30 1,60 5.931,58 6.524,74 7.711,06 8.304,22
31 1,62 6.005,73 6.606,30 7.807,45 8.408,02
32 1,64 6.079,87 6.687,86 7.903,84 8.511,82
33 1,66 6.154,02 6.769,42 8.000,22 8.615,63
34 1,68 6.228,16 6.850,98 8.096,61 8.719,43
35 1,70 6.302,31 6.932,54 8.193,00 8.823,23
ESCOLARIDADH
EXIGIDAP/O  |HORAS VAGAS
REF. CARGOS CARGO SEMANAIS VENCIMENTO
127 ENSINO
rF\’nSegmo SUPERIOR 40 10 6.103,77
A-
CLASSE ENSINO B- c- D-
SUPERIOR POS GRADUADO MESTRADO DOUTORADO
NIVEL  |COEFICIENTES 1,00 1,10 1,30 1,40
0 1,00 6.103,77 6.714,15 7.934,90 8.545,28
1 1,02 6.225,85 6.848,43 8.093,60 8.716,18
2 1,04 6.347,92 6.982,71 8.252,30 8.887,09
3 1,06 6.470,00 7.117,00 8.411,00 9.057,99
4 1,08 6.592,07 7.251,28 8.569,69 9.228,90
5 1,10 6.714,15 7.385,56 8.728,39 9.399,81
6 1,12 6.836,22 7.519,84 8.887,09 9.570,71
7 1,14 6.958,30 7.654,13 9.045,79 9.741,62
8 1,16 7.080,37 7.788,41 9.204,49 9.912,52
9 1,18 7.202,45 7.922,69 9.363,18 10.083,43
10 1,20 7.324,52 8.056,98 9.521,88 10.254,33
11 1,22 7.446,60 8.191,26 9.680,58 10.425,24
12 1,24 7.568,67 8.325,54 9.839,28 10.596,14
13 1,26 7.690,75 8.459,83 9.997,98 10.767,05
14 1,28 7.812,83 8.594,11 10.156,67 10.937,96
15 1,30 7.934,90 8.728,39 10.315,37 11.108,86
16 1,32 8.056,98 8.862,67 10.474,07 11.279,77
17 1,34 8.179,05 8.996,96 10.632,77 11.450,67
18 1,36 8.301,13 9.131,24 10.791,47 11.621,58
19 1,38 8.423,20 9.265,52 10.950,16 11.792,48
20 1,40 8.545,28 9.399,81 11.108,86 11.963,39
21 1,42 8.667,35 9.534,09 11.267,56 12.134,29
22 1,44 8.789,43 9.668,37 11.426,26 12.305,20
23 1,46 8.911,50 9.802,65 11.584,96 12.476,11
24 1,48 9.033,58 9.936,94 11.743,65 12.647,01
25 1,50 9.155,66 10.071,22 11.902,35 12.817,92
26 1,52 9.277,73 10.205,50 12.061,05 12.988,82
27 1,54 9.399,81 10.339,79 12.219,75 13.159,73
28 1,56 9.521,88 10.474,07 12.378,45 13.330,63
29 1,58 9.643,96 10.608,35 12.537,14 13.501,54
30 1,60 9.766,03 10.742,64 12.695,84 13.672,44
31 1,62 0.888,11 10.876,92 12.854,54 13.843,35
32 1,64 10.010,18 11.011,20 13.013,24 14.014,26
33 1,66 10.132,26 11.145,48 13.171,94 14.185,16
34 1,68 10.254,33 11.279,77 13.330,63 14.356,07
35 1,70 10.376,41 11.414,05 13.489,33 14.526,97

Publicado por:
Livanete Francisca Vieira
Cadigo Identificador: 721D100B

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO POVO

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N.° 49 DE 21 DE DEZEMBRO DE 2012

DECRETO N.° 49 DE 21 DE DEZEMBRO DE 2012
“Decreta inserviveis os bens que especifica e déasyprovidéncias

O Sr.° JOAO BATISTA DE OLIVEIRA , Prefeito Municipal de S&o José do Povo, Estaddate Grosso no uso de sua atribuicdes legaishuie |
sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio;
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Considerando que compete ao Governo Municipal @&geatconducédo dos negocios e a administragdoethsshoveis pertencentes ao Patrimdnio
Publico Municipal; e,

Considerando ainda o interesse publico, a Lei dedRassgpilidade Fiscal e a necessidade de baixafer&das bens por motivos justificados;
DECRETA:

Art. 1°. Inserviveis para o servigo publico os bens mafl§dconstantes danexo Il, que faz parte integrante deste Decreto, perteeseat Fundo
Municipal de Previdéncia Social dos Servidores abldo Municipio de S&o José do Povo - FUNPREV,sgoencontrarem em desuso e em
situacdo precaria (inserviveis), conforme PareaeCdmissdo de Administracdo de bens PatrimoniaMwucipio, especialmente designada para

este fim, conforme Portaria n.° 085/2012, de 18ladembro de 2012.

Art. 2°. Os bens referidos no artigo anterior ficardo pabido da Secretaria de Administracéo, a parsitadgata, para que sejam depositados no
aterro sanitario municipal, o mais breve possiweldiante procedimentos técnicos inerentes a madkida baixa cabivel.

Art. 3°. Este decreto entra em vigor na data de sua pghbgaor afixacdo no local de costume.
Registre-se, publique-se, afixe-se e cumpra-se.
Prefeito Municipal de S&o José do Povo, Estado @ I@rosso, em 21 de dezembro de 2012.

JOAO BATISTA DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Publicado na ,em 21 de dezembro de 2012
Secretario de Administragao
ANEXO -

BAIXA DE BENS PATRIMONIAIS — EXERCICIO DE 2012
DEPRECIACAO EFETUADA em conformidade com a Lei n°® 4.320/64 no art. §08,

VALOR " VALOR VALOR
mem | cobico | PLAcA NOMENCLATURA COI\IIESSI;RA\?A?CAO AQBgéAO ORIGINAL DEP(’EEACO'/QCAO DEPRECIADO NO | ATUALIZADO (EM
(EM R$) PERIODO (EM R$) RS)
1 262 83 LR D DO s INSERVIVEL 04/03/2004 600,00 135,00 0,00% 00
16 5 8393 NOBREAK 1000 VA INSERVIVEL T7/12/2008 560 220,00 0,00% 000
oo
VALOR TOTAL DA BAIXA: 1.150,00 355,00 0.0

Sé&o José do Povo-MT, 21 de dezembro de 2012.

RENATA LEAO GOMES
Presidente da Comisséo

CLAUDENOR TAVARES CERQUEIRA
Membro

DIONEUZA DA SILVA SANTOS
Membro
Publicado por:
Luciene Leite da Silva
Cadigo Identificador: 103C1DC2

O PLANETA
AGRADECE

AO PUBLICAR NO JORNAL DOS
MUNICIPIOS O GOVERNO POUPA O
DESMATAMENTO E DIMINUI O CONSUMO DE
PAPEL.

PARA INFORMACOES

85 2123 1270

jornaloficial@amm.org.br
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