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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA BOA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
RESULTADO CA 10-2012

RESULTADO DE LICITAGAO B
CONCORRENCIA PARA ALIENACAO 010/2012.

A Comissdo Permanente de Licitacdo da Prefeituraidvpat de

Agua Boa, estado de Mato Grosso, torna publicorstessssados que

na Concorréncia para Alienagdo n° 010/2012 realizad dia
22/11/2012, sagraram-se vencedores; QDA 42 LOTE-18.J.

ARJONA MARTINS; QDA 46 LOTE 16 — E.M. VARGAS, QDA 47
LOTE 16 — ANTONIO VOLMI CALEGARI; QDA 48 LOTES 01 E

02 — SHALON DIESEL LTDA; QDA 49 LOTES 11 E 12 - NRI

CARDOSO DA SILVA; QDA 49 LOTE 03 — MECANICA

M.S.LTDA.
Agua Boa, 22 de Novembro de 2012

VERA LUCIA FRIES
Presidente da Comisséo de Licitagao
Publicado por:
Carina Mignoso
Cadigo Identificador:4A26A024

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO ARAGUAIA

GERENCIA DE LICITACAO
RETIFICAGAO DO EXTRATO DE CONTRATO

Retificacdo do Extrato de Contrato

Onde se |é:Contrato 225/2012.
Deve se lerContrato 224/2012.

Contrato: 224/2012
Contratada: Construtora R4
Objeto: Contratagdo de Empresa para Prestacéo dedsem Pintura

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS (AMM)

Diretoria da AMM
biénio 2011/2012

Presidente de honra: José Aparecido dos Santos
Presidente: Meraldo Figueiredo de S& — Acorizal
Conselho Fiscal

Zenildo Pacheco Sampaio — Nossa Senhora do Livitamen
Nivaldo Ponciano Coelho — Reserva do Cabacal

Geréncia de Comunicacéo

Gerente de Comunicagao
Malu Sousa

Encarregado Jornal
Noides Cenio da Silva

Entre em Contato:

jornaloficial@amm.org.br
(65) - 2123-1270

www.diariomuniclgam.br/amm-mt

e Reparos Diversos para Manutencdo e ConservagacstdatuEa
Fisica do Hospital Municipal.

Prazo: 40 dias a contar de sua assinatura até/32/12

Valor: R$ 102.550,06 (Cento e dois mil quinhentaigienta reais e
seis centavos)

Data: 22/11/2012

Setor de LicitagBes // Renata Fermino de Oliveira
Alto Araguaia 23/11/2012
Publicado por:
James Barbosa de Lima
Cadigo Identificador:5E010305

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
CONCURSO PUBLICO 001/2012 - EDITAL DE
CONVOCACAO N°. 013/2012

ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS-MT —
CONCURSO PUBLICO 001/2012

EDITAL DE CONVOCAGAO n°. 013/2012

O SenhoiROLAND TRENTINI , Prefeito Municipal de Alto Garcas-
MT, Estado de Mato Grosso, no exercicio de suasuatbes e de
acordo com o Resultado Final do Concurso Publico, COBX os
candidatos abaixo relacionados a compareceremdeadsePrefeitura
Municipal de Alto Garcas-MT, situada & Rua Dom Aguin? 346, no
prazo de 30 (TRINTA) dias, munidos dos documentaessirios a
comprovacado dos requisitos para provimento do cphejteado, sob
pena de ser considerado desistente ocasionadala gerrespectiva
vaga:

Cargo 014 — 14— Enfermeiro (30 Hs)

Inscricdo Nome Colocagao
00062 JAQUELINE MACHADO ANDRADE 1

01151 NELDA WEBER 2

00234 VANESSA OLIVEIRA PAES 3

Cargo 030- 30- Técnico em Enfermagem

Inscricdo Nome Colocacgéo
00082 MARINAIDE GOMES DE OLIVEIRA 19
01120 VERA LUCIA DA SILVA BOAVENTURA 20

00959 EDIMAR BATISTA BORGES 21
00968 MARIA APARECIDA PEREIRA CARVALHO 22
01310 MADALENA ROSA ALVES AGUIAR 23

00495 SUELI VIEIRA DE CARVALHO 24
00136 EDELIZES APARECIDA LEDUR 25
01183 TATIANE DAVID BORGES 26

ALTO GARCAS-MT, 22 de Novembro de 2012..

ROLAND TRENTINI
Prefeito Municipal

SONIA VILELA DE ALMEIDA
Presidente da Comissdo Examinadora do
Processo Seletivo Publico
Publicado por:
Geise Marques Borges
Cadigo ldentificador: 32F98D04

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 153, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2012.

www.amm.org.br 1
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PORTARIA N° 153, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2012.

Nomeia Eva Moraes Rocha Cardoso, para o exercid
do cargo de Supervisdo de Atencdo Bésica, 1
Secretaria de Salde, e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Alto Garcas, Estado de Mato Grosso, no
uso de suas atribui¢cdes legais exaradas no arin@itp X da Lei
Organica do Municipio, combinado com os artigos 4 11%6° da Lei
Municipal n° 873, de 24 de Outubro de 2011, e caart.a30 anexo |l,
da Lei Municipal n® 874, de 08 de Novembro de 2611

Considerando a vacéncia do cargo em comissdo de Supervisao
Atencéo Bésica, e de acordo com os termos das Lefschjais n°s
873 e 874, que instituiram respectivamente a Refatan&strutura
Administrativa da Prefeitura e o Plano de Cargos,redas e
Vencimentos dos Servidores Plblicos da Prefeituwaisipal de Alto
Gargas, e da outras providéncias, no que couber.

Resolve:

Artigo 1° - Nomear,Eva Moraes Rocha Cardosopara o exercicio
do cargo de Supervisora de Atencdo Bésica, Lotaddeneetaria de
Saude, e da outras providéncias.

Paragrafo Unico - Determinar ao Departamento de Recurso|
Humanos da Secretaria de Administragdo, procedematcdes e
providencias cabiveis de que trat@aputdeste artigo, na forma da
legislagao vigente que disciplina a matéria.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de suaqagdio,
revogando as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Gabinete do Prefeito, em Alto Garcas/MT, 01 de Madwe de 2012.
ROLAND TRENTINI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Geise Marques Borges
Cadigo Identificador: E2D023FA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N° 154, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2012.

PORTARIA N° 154, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2012.

REQUISITA E LOTA NEUZA FRAGA
NOGUEIRA, PARA A ESCOLA MUNICIPAL
CEZAR BORGES, E DA OUTRAS

PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Alto Garcas — MT, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuigdes legais exanadag. 71, inciso X

da Lei Organica do Municipio, combinado com ogaill® a 16° da
Lei Municipal n°® 873, de 24 de Outubro de 2011,0em® art. 30

anexo Il, da Lei Municipal n® 874, de 08 de Noveontie 2011.

Resolve:

Artigo 1° - Requisitar e LotarNEUZA FRAGA NOGUEIRA ,
servidora efetiva da rede Publica Municipal, Cld$3& Nivel “6”,
admitida em 04 de Fevereiro de 1994, Portadora &% Gl°
079.469.371-72 e RG N° 837896 SSP/MT, para exeveefusicdo de
professora na Escola Municipal Cézar Borges, e daasut
providéncias.

Paragrafo Unico - Determinar ao Departamento de Recurso|
Humanos da Secretaria de Administracdo, procedemnatacbes e
providencias cabiveis de que trat@aputdeste artigo, na forma da
legislagao vigente que disciplina a matéria.

io
a

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de suaqaqio,
revogando as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se,
Publique-se
E Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito, Edificio Sede do Poder Execut, em Alto
Garcas em 01 de Novembro de 2012.

ROLAND TRENTINI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Geise Marques Borges
Cadigo Identificador: 98B9870E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N° 155, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2012.

PORTARIA N° 155, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2012.

REQUISITA E LOTA MARIA AUXILIADORA

LOPES ALVES, PARA A CRECHE MUNICIPAL
CLEMENCIA MENDES DE OLIVEIRA, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Alto Garcas — MT, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuigdes legais exanadagt. 71, inciso X

da Lei Organica do Municipio, combinado com ogaill® a 16° da
Lei Municipal n° 873, de 24 de Outubro de 20110:m® art. 30

anexo Il, da Lei Municipal n® 874, de 08 de Noveontie 2011.

Resolve:

Artigo 1° - Requisitar e LotatMARIA AUXILIADORA LOPES
ALVES, servidora efetiva da rede Publica Municipal, aitaiem 27
de Fevereiro de 2009, Portadora do CPF N° 017.8740 e RG N°
16244621 SSP/MT, para exercer sua funcdo de VigiaCreche
Municipal Cleméncia Mendes de Oliveira, e da oypravidéncias.

Paragrafo Unico - Determinar ao Departamento de Recursos
Humanos da Secretaria de Administragdo, procedematcdes e
providencias cabiveis de que trat@aput deste artigo, na forma da
legislagao vigente que disciplina a matéria.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de suaqagdio,
revogando as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se,
Publique-se
E Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito, Edificio Sede do Poder Execut, em Alto
Gargas em 01 de Novembro de 2012.

ROLAND TRENTINI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Geise Marques Borges
Cadigo Identificador: A10AF57F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 156, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2012.

PORTARIA N° 156, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2012.

EXONERA A PEDIDO, JOSE APARECIDO DA
SILVA, DO CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO
DE OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS II, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO GARCAS — MT , Estado

de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legaisadas no art. 71,
inciso | da Lei Organica do Municipio, €,

www.amm.org.br
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CONSIDERANDO a edicdo da Lei n° 873, de 24 de Outubro d
2011, que estabelece “A nova Estrutura Administadte a Lei n°
874, de 08 de Novembro de 2011, que estabelectand'idle Cargos
Carreiras e Vencimentos”.

s

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar a pedidalOSE_APARECIDO DA SILVA, do
cargo de provimento efetivo de Operador de Maquitesadas I, e
da outras providéncias.

Paragrafo Unico - Determinar ao Departamento de Recursos
Humanos da Secretaria de Administracdo procedeanatacdes e
providéncias cabiveis de que trat@aputdeste artigo, na forma da
legislagao vigente que disciplina a matéria.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de suaqaqio,
revogando as disposi¢cdes em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e CUMPRA-SE
Gabinete do Prefeito, Edificio Sede do Poder Execuby Alto
Gargas — MT, em 01 de Novembro de 2012.

ROLAND TRENTINI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Geise Marques Borges
Cadigo Identificador: 3BE9607A8

SETOR DE CONTABILIDADE
LEI N.° 896, DE 05 DE JULHO DE 2012.

Acrescenta e altera projetos e programas ao Plaho
Plurianual para o periodo de 2013 a 2013, apropatio

Lei Municipal n® 790 de 21.10.2009.

ROLAND TRENTINI, Prefeito Municipal de Alto Gargas-MT ,
usando das atribui¢cdes que lhe sao conferidasgipfdz saber que a
Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguiite L

Art. 1° - Ficam incluidos ao Plano Plurianual do Municigiprovado
pela Lei Municipal n°® 790 de 21 de outubro de 2808iterada pela
Lei Municipal n° 807 de 22 de dezembro de 2009, Menicipal n°
824 de 25 de maio de 2010, Lei Municipal n°® 84@@ele outubro de
2010, Lei Municipal n° 862 de 11 de setembro del20#&i Municipal
n° 884 de 13 de dezembro de 2011, abrangendo adpedie 2009 a
2013, os programas a seguir, detalhados pelo Aniexegrante desta
Lei.

Paragrafo Unico. As acdes incluidas pelo caput terdo suas metag
programas reduzidos das acdes identificadas petadih desta lei.
Art. 2° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua pudiza
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal, Alto Gargas/MT,d%Julho 2012.

ROLAND TRENTINI
Prefeito Municipal

ANEXO | - PROGRAMAS, ACOES E METAS

Orgao : 06 - Secretaria Municipal de Educagio

Unidade Responséavel: 01 —Geréncia da Educagao

Programa : 040 — Expanséo e Melhoria do Ensino &uedtal

Acéo / Funcéo — subfunggo METAS METAS FISICAS Ano| Valor R$
C.de Pessodl3,

Proj./Ativ : 2.151] folhas, Enc. Socid

Manutengdo da Geréncia| Manter da o e {22%, mat. consum

Educacéo atividades essencid mat.distrib. gratuit 4

Funcéo: 12 - Educacéo com Geréncia ( Desp.c/ Passagem 2013 100.000,0p

Sub-Fungéo: 122 -Educacéo Locomocéo, ser]

Administracéo geral P.Fisica e Juridid
dentre outros

Orgdo : 07 - Secretaria Municipal de Satde

Unidade Responséavel: 01 —Fundo Municipal de Saude

Programa : 115 — Gestdo do SUS

Agéo / Fungdo — subfunco METAS METAS FISICAS Ano| Valor R$

Proj./Ativ : 2.152} Manter as atividad{ C. de pessoal -13.3 201 50.000.0

Manutencdo da Gestéo | essenciais necessaria| folhas, Enc. Socig . ! '

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

SuUs
Funcéo: 10 - Saude

Sub-Funcéo: 301 — Atgad conforme

Basica

manutencdo da Ges| 22%, Mat. de Consul
do SUS, no exercic| Serv. de Terc. Pes:

su
atribuicées legais.

Fisica e Juridica en
outros.

ROLAND TRENTINI
Prefeito Municipal

ANEXO | - PROGRAMAS, ACOES E METAS

Orgéo : 07 - Secretaria Municipal de Sadde

Unidade Responséavel: 01 —Fundo Municipal de Saude

Programa : 115 — Gestdo do SUS

Acéo / Funcéo — subfunc§io METAS METAS FISICAS Ano Valor R$
Proj./Ativ : 1.153]
Aquisicdo Micro dnibus | Transportar pacient] R
Fung&o: 10 - Saude para exame fora (1 Micro Onibus 2013 94.366,0
Sub-Funcéo: 301 Atencédq municipio.
Bésica
Orgéo : 07 - Secretaria Municipal de Sadde
Unidade Responséavel: 01 —Fundo Municipal de Saude
Programa : 115 — Gestdo do SUS
Acao / Fungao — METAS METAS FISICAS | Ano| Valor R$
subfungao
Proj./Ativ : 1.154} Adquirir  equipamento| OS, . equipamentd
T P P maquinas e  mater
Aquisicao d{ maquiras, moveis
Equipamento e Mater{ materiais permaner _perma{u?nte e N
X PP informatica serd 2019 50.000,0
Permanente imprescindiveis para -
. N adquiridos conforme
Sub-Funcéo: 301 |-bom funcionamento -
AP necessidade
Atencédo Basica FMS. o .
administrativa.
ROLAND TRENTINI
Prefeito Municipal
ANEXO | - PROGRAMAS, ACOES E METAS
Orgao : 07 - Secretaria Municipal de Sadde
Unidade Responséavel: 01 —Fundo Municipal de Saude
Programa : 120 — Manutengdo do Fundo Municipalalel&
Agao / Funcao — METAS METAS FiSICAS | And|  Valor R$
subfungdo
R Manter as atividad p
Proj./Ativ 3 2.153] essenciais necesséria C. de pessoal_ -13.9
Manutengdo do Fun manutencio da Secret folhas, Enc. Sociaig2%
Municipal de Saude ", ¢ ~| Mat. de Consumo, Se| 2019 1.991.596,
. de Saude no exercid .
Sub-Funcdo: 301 |- f de Terc. Pessoa Fisic
Atencéo Basica coniorme "9 Juridica entre outros
atribuicdes legais. .
Orgéo : 07 - Secretaria Municipal de Sadde
Unidade Responsavel: 01 —Fundo Municipal de Saude
Programa : 120 — Manutengdo do Fundo Municipalalel
Agdo / Fungao — METAS METAS FiSICAS | And|  Valor R$
subfungéo
L . Os equipmento:
A Adquirir  equipamento| ~ .
PI’OJ:/AILV. 1.155_ maquinas, ~ moveis maquinas e mater
Aquisicdo de Materi materiais ermanen permanente e
Permanente im rescindivSis ara informatica serd 2019 50.000,0
Sub-Funcdo: 301 |- p - p adquiridos conforme
- bom funcionamento .
Atencéo Basica necessidade
FMS. > .
administrativa.
ROLAND TRENTINI
Prefeito Municipal
ANEXO Il - (REDUCAO) DE PROGRAMAS E METAS
Orgao : 05 — Secretaria Mun. de Infraestrutura @©b
Unidade Responsavel: 01 — Secretaria Mun. de Istinateira e obras
Programa : 088 — Transporte Rodoviario
Agao / Fungao - METAS METAS FisIcAs | And valorRrs
subfuncéo
Proj./Ativ: 1.114Aquis| Adquirir veiculod
Veic. Caminhdes maquinas equip. 02 veiculo o
Equip. Rodoviario] caminhdes destinados caminhdes.03 maauil 2013 250.000,0
Fung&o: 26. Transporte | prestacdo de servicos e 03 equi émentosq )
Sub-Fungéao 782| servicos  urbanos quip
Transporte Rodoviario | competéncia municipio.
Orgéo : 07 — Secretaria Municipal de Satde
Unidade Responséavel: 01 — Fundo Municipal de Satde
Programa : 115 — Gestdo do SUS
Acao / Fungao — METAS METAS FISICAS | And| Valor R$
subfungao
/P_\'OJ:/AtLV: 1133 Adquirir  equipamento OS, . equipamentd
quisicao P P maquinas e mater
) maquinas,  moveis
Equipamento e Mater L permanente e 69.295.6
Permanente materiais permane informatica serg 2013 R
i . impr3escindiveis para .
Funcéa 10 - Saude N adquiridos conforme
% bom funcionamento -
Sub-Fungdo 301 necessidade
= P FMS o .
Atengao Basica administrativa.
www.amm.org.br 3
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ROLAND TRENTINI
Prefeito Municipal

ANEXO Il — (REDUCAO) DE PROGRAMAS E METAS

Orgéo : 07 — Secretaria Municipal de Satde

Unidade Responsavel: 01 — Fundo Municipal de Salide

Programa : 115 — Gestéo do SUS

Acéo / Fungao — subfuncfio METAS METAS FISICAS Ano| Valor R$
Proj./Ativ: 1.134Reformd Reforma do Prédio pg

do Prédio da Secretaria | oferecer melhor

Salde condigdes de trabalho . 5 75.070,3p
Funcéa 10 - Saude funcionarios dj Reforma: 220,00m 2013
Sub-Fungéao 301 -+ Secrearia Municipal d

Atencgdo Bésica Saude.

Orgéo : 07 — Secretaria Municipal de Satde

Unidade Responséavel: 01 — Fundo Municipal de Satde

Programa : 115 — Gestéo do SUS

Acéo / Funcéo — subfuncpo METAS METAS FISICAS Ano Valor R$
Proj./Ativ : 2.118f Manter as atividad| C. de pessoal 13.3

Manutengdo do Funq essenciais necessarig folhas, Enc. Socig

Municipal de satde manutengao 22%, Mat. d 2014 1.991.596,08
Funcéa 10 - Saude Secretaria de Salde | Consumo, Serv. )

Sub-Fungéao 301 exercicio, conform| Terc. Pessoa Fisic)

Atencgédo Bésica suas atribuicdes legaiq. Juridica entre outros.

ROLAND TRENTINI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Clea Maria Barbosa de Souza
Cédigo Identificador:E10F17F7

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACAS

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N°. 1279/2012

SUMULA: DISPOE SOBRE NOMEAGCAO DE
CARGO EM COMISSAO.

SEBASTIAO SILVA TRINDADE , Prefeito Municipal de Apiacas,
Estado de Mato Grosso, usando das atribuicdeshgueaib conferidas
por Lei...

DECRETA

Artigo 1° - Fica Nomeada a SFHAYANY APARECIDA
PEREIRA BARBOSA, para ocupar o cargo dASSISTENTE
GERAL DO GABINETE DO PREFEITO , lotado no Gabinete do
Prefeito Municipal.

Artigo 2° - Este decreto entra em vigor na data de sua @gkcou
afixacéo, revogando as disposi¢cdes em contrariesgracial o decreto
n°. 1278/2012.

Apiacas-MT., 01 de novembro de 2012.

SEBASTIAO SILVA TRINDADE
-prefeito Municipal-
Publicado por:
Thayany Aparecida Pereira Barbosd
Cadigo Identificador:8DDF0B13

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUAIANA

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASNORTE

PREFEITURA MUNICIPAL
TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 060/2012

CONTRATADA: CONSTRUTORA ARENHARDT LTDA.

OBJETO: Prorrogacdo do prazo de vigéncia e de execugdor
mais 90 (noventa) dias em razdo da ndo conclusdo dara no
tempo previsto.

VIGENCIA: 20/02/2013

DATA: 23/11/2012
Publicado por:
Fabiani Aparecida Urnauer
Cadigo Identificador:B48692DD

PREFEITURA MUNICIPAL
SEXTO TERMO ADITIVO DE SUPRESSAO AO CONTRATO
Ne°. 047/2009

CONTRATADA: MENDANHA CONSTRUTORA LTDA.

OBJETO: Suprimir o Contrato n.° 047/2009, cancelando/sumdimi
o valor de R$ 2.369,24 (dois mil trezentos e seaseniove reais e
vinte e quatro centavos), referente ao item 4.8r¢g) da planilha, o
qual ndo foi executado em sua totalidade na olwaocdrdo com a
planilha em anexo.

DATA: 22/11/2012
Publicado por:
Fabiani Aparecida Urnauer
Cadigo Identificador:471CA033

PREFEITURA MUNICIPAL
TERMO DE CONCLUSAO E RECEBIMENTO PROVISORIO
DE OBRA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASNORTE
ESTADO DE MATO GROSSO

TERMO DE CONCLUSAO E RECEBIMENTO PROVISORIO DE OBRA

ORGAO SETORIAL/FISCALIZAGAO:
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASNORTE - ESTADO DE MATO GROSSO

MUNICIPIO:
BRASNORTE
SUBPROJETO:
Contratagdo de Empres para Construgdo de 50 (cinquen| SAM: LOTE:
unidades habitacionais, em atendimento ao Termo Alesi( Conélru 0 Munic.i al
que entre si celebram a Unido, por intermédio doriitéric} < p
das Cidades e o Municipio de Brasnarte
EMPRESA CONTRATADA:
MENDANHA CONSTRUTORA LTDA. CNPJ: 04.613.404/0001-01
CONTRATO DE .
VALOR REAL: EMPREITADA: DATA DA VISTORIA:

22/11/2012

R$ 502.116,26 047/2009

SERVICOS EXECUTADOS: (DESCRICAO DA OBRA)

Construcéo de 50 (cinquenta) unidades habitacionais

OBSERVACOES E RESSALVAS:

A obra foi executada conforme exigéncias da camttat através do Contrato 047/2009, nos m
propostos pela empresa contratada no Processatbiiit na Modalidade Tomada de Preco
003/2009. O contrato de repasse foi efetuadavésrda Prefeitura Municipal de Brasnorte, ondbrd
se encontra 100% executada. A empresa contratadprica com o prazo de execucéo de obra,|pré-
determinada pelo Cronograma Fisico Financeiro nhbedo pela contratante, concluinsle; enta
provisoriamente a mesma.

DEPARTAMENTO DE PESSOAL
DEMISSAO PARA PUBLICACAO

MAIRA DEISE GOMES CORREA- Demitida do cargo de
CONTINUO A pedido préprio em 01 de outubro de 2012.
Publicado por:
Manoel Messias Souza Aquino
Cadigo Identificador: 987FC1F8
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Responsavel Técnico da Obra:

Eng. Civil - Newton Toledo Bressan
RN 1714515050

Responsavel pela Vistoria Realizada na Obra:

Eng. Civil — Antbnio Caio Mendes Ribeiro
RN 1400851939
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MAURO RUI HEISLER
Prefeito Municipal:

Tendo em vista o parecer da Comissao acima, atestarnonclusao
provisoria da obra em epigrafe.

Brasnorte-MT, 22 de Novembro de 2012.
Publicado por:
Fabiani Aparecida Urnauer
Cadigo Identificador:477A14AD

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
DECRETO N°. 503 DE 21 DE NOVEMBRO DE 2012.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribuicBes legais que Ihe coaferg
Artigo 74, Inciso VIII da Lei Organica Municipal&@SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuicbes
legais, que Ihe confere a Lei n°. 2.218, de 22 amhbro de 2009,
alterada pela Lei n°® 2.258, de 16 de dezembro #ié 8® Decreto n°
098, de 24 de fevereiro de 2011, e:

CONSIDERANDO a decisao liminar concedida na Acao @adado
de Seguranca — Processo n° 6396-75.2012.811.008Gntp a
Primeira Vara da Comarca de Caceres,

RESOLVEM:

Art. 1° Nomear“sub judice” o SenhorWOLBER RICHER DA
SILVA CARIOCA , aprovado no Concurso Publico de Provas
Titulos, homologado pelo Decreto n® 460, de 04ulleojde 2008,
para exercer o cargo @féscal de Tributos— 40 horas, no Municipio
de Caceres, Estado de Mato Grosso.

Art. 2° Os documentos exigidos no Edital do Concurso Paiblig
Municipal 001/2008 e Legislacdo Municipal, devem agresentados
no Protocolo Geral da Secretaria Municipal de Adstiacdo, no
prazo de 15 (quinze) dias, a contar da publicagdstedAto de
Nomeacéao.

Art. 3° O candidato nomeado que ndo apresentar os doawsner
necessarios a posse em consonancia ao Edital daGoneublico
Municipal 001/2008 ou deixar de apresentar no ppaeestabelecido
sera considerado desistente, implicando automaticeemna sua
desclassificagdo, com perda dos direitos decosente

Art. 4° O candidato investido no cargo publico municigabmeter-
se-4 ao regime juridico vinculado ao Estatuto dovier Publico
Municipal — Lei Complementar n° 25, de 27.11.97 eRagime de
Seguridade Social do Municipio através do PREVI-CACERESi

Complementar n° 62, de 12 de dezembro de 2005.

Art. 5° Este Decreto entrara em vigor na data da suacagh,
revogadas as disposi¢gdes contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 21 de novembro0de 2

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretéaria Municipal de Administragao

Afixado em: 21.11.12
Publicado por:
Eliana de Fatima Evangelista
Cadigo Identificador:08D793D2

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N°. 504 DE 21 DE NOVEMBRO DE 2012.
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O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢bes legais que Ihe coofere
Artigo 74, Inciso VIl da Lei Organica Municipal&@SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuicbes
legais, que Ihe confere a Lei n°. 2.218, de 22 ammhbro de 2009,
alterada pela Lei n°® 2.258, de 16 de dezembro @6 @® Decreto n°
098, de 24 de fevereiro de 2011, e:

CONSIDERANDO a decisao liminar concedida na Acao @adado
de Seguranca — Processo n° 9029-59.2012.811.00&@Gntp a
Segunda Vara da Comarca de Caceres,

RESOLVEM:

Art. 1° Nomear “sub judice” o Senhor JOSE CECILIO
SONAQUE, aprovado no Concurso Publico de Provas e Titulos,
homologado pelo Decreto n°® 460, de 04 de julho0®8 2para exercer

o cargo deGuarda — 40 horas, no Municipio de Céaceres, Estado de
Mato Grosso.

Art. 2° Os documentos exigidos no Edital do Concurso Pablic
Municipal 001/2008 e Legislacdo Municipal, devem agresentados
no Protocolo Geral da Secretaria Municipal de Adstiacdo, no
prazo de 15 (quinze) dias, a contar da publicagdstedAto de
Nomeacéao.

Art. 3° O candidato nomeado que ndo apresentar os doasnent
necessarios a posse em consonancia ao Edital daGoneublico
Municipal 001/2008 ou deixar de apresentar no ppaeestabelecido
sera considerado desistente, implicando automaticeemna sua
desclassificacdo, com perda dos direitos decogente

Art. 4° O candidato investido no cargo publico municigabmeter-
se-4 ao regime juridico vinculado ao Estatuto dovier Publico
Municipal — Lei Complementar n°® 25, de 27.11.97 eRagime de
Seguridade Social do Municipio através do PREVI-CACERESi

Complementar n° 62, de 12 de dezembro de 2005.

Art. 5° Este Decreto entrarda em vigor na data da suaqaghld,
revogadas as disposi¢des contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 21 de novembro0de 2

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretéaria Municipal de Administragao

Afixado em: 21.11.12
Publicado por:
Eliana de Fatima Evangelista
Cddigo Identificador: FE96A1DC

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N°. 505 DE 21 DE NOVEMBRO DE 2012.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢bes legais que Ihe coofere
Artigo 74, Inciso VIl da Lei Organica Municipal&@SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuicbes
legais, que Ihe confere a Lei n°. 2.218, de 22 amhbro de 2009,
alterada pela Lei n°® 2.258, de 16 de dezembro @6 @® Decreto n°
098, de 24 de fevereiro de 2011, e:

CONSIDERANDO a decisao liminar concedida na Acao @adado
de Seguranca — Processo n° 9502-45.2012.811.008Gntp a
Segunda Vara da Comarca de Caceres,

RESOLVEM:

Art. 1° Nomear “sub judice” a SenhoraKEIKO CHRISTIE

HAYASHIDA SILVA , aprovada no Concurso Publico de Provas e
Titulos, homologado pelo Decreto n® 460, de 04ulleojde 2008,
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para exercer o cargo dadont6loga Clinica Geral— 40 horas, no
Municipio de Caceres, Estado de Mato Grosso.

Art. 2° Os documentos exigidos no Edital do Concurso Paiblig
Municipal 001/2008 e Legislacdo Municipal, devem agresentados
no Protocolo Geral da Secretaria Municipal de Adshiacdo, no
prazo de 15 (quinze) dias, a contar da publicagdstedAto de
Nomeacao.

Art. 3° O candidato nomeado que ndo apresentar 0os doawsne
necessarios a posse em consonancia ao Edital dauGoneublico
Municipal 001/2008 ou deixar de apresentar no ppaeestabelecido
sera considerado desistente, implicando automaticeemna sua
desclassificacdo, com perda dos direitos decogente

Art. 4° O candidato investido no cargo publico municigabmeter-
se-4 ao regime juridico vinculado ao Estatuto dovier Publico
Municipal — Lei Complementar n°® 25, de 27.11.97 eRagime de
Seguridade Social do Municipio através do PREVI-CACERESi

Complementar n° 62, de 12 de dezembro de 2005.

Art. 5° Este Decreto entrarda em vigor na data da suaqaghld,
revogadas as disposi¢des contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 21 de novembro0de 2

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretéaria Municipal de Administragao

Afixado em: 21.11.12
Publicado por:
Eliana de Fatima Evangelista
Cadigo Identificador:81E7BA38

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N°. 506 DE 21 DE NOVEMBRO DE 2012.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢bes legais que Ihe cooferg
Artigo 74, Inciso VIl da Lei Organica Municipal&@SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuicdes
legais, que Ihe confere a Lei n°. 2.218, de 22 ammhbro de 2009,
alterada pela Lei n° 2.258, de 16 de dezembro @6 @® Decreto n°
098, de 24 de fevereiro de 2011, e:

CONSIDERANDO a decisao liminar concedida na Acao @adado
de Seguranca — Processo n° 6640-04.2012.811.008Gntp a
Primeira Vara da Comarca de Caceres,

RESOLVEM:

Art. 1° Nomear “sub judice” o senhor JOSE CARLOS
GONGALEZ DO NASCIMENTO , aprovado no Concurso Publico
de Provas e Titulos, homologado pelo Decreto n® dé®4 de julho
de 2008, para exercer o cargoAlexiliar de Servicos Gerais— 40
horas, no Municipio de Céaceres, Estado de Mato Gross

Art. 2° Os documentos exigidos no Edital do Concurso Paiblig
Municipal 001/2008 e Legislacdo Municipal, devem agresentados
no Protocolo Geral da Secretaria Municipal de Adshiacdo, no
prazo de 15 (quinze) dias, a contar da publicagdstedAto de
Nomeacéao.

Art. 3° O candidato nomeado que ndo apresentar 0os doawsne
necessarios a posse em consonancia ao Edital daiGoneblico
Municipal 001/2008 ou deixar de apresentar no ppeestabelecido
sera considerado desistente, implicando automaticeemna sua
desclassificacdo, com perda dos direitos decogente

Art. 4° O candidato investido no cargo publico municigabmeter-

se-4 ao regime juridico vinculado ao Estatuto dovier Publico
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Municipal — Lei Complementar n° 25, de 27.11.97 eRagime de
Seguridade Social do Municipio através do PREVI-CACERESI
Complementar n°® 62, de 12 de dezembro de 2005.

Art. 5° Este Decreto entrarda em vigor na data da suaqaghld,
revogadas as disposi¢des contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 21 de novembro0de 2

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretéaria Municipal de Administragao

Afixado em: 21.11.12
Publicado por:
Eliana de Fatima Evangelista
Cadigo Identificador: 7DB79A0C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N°. 507 DE 21 DE NOVEMBRO DE 2012.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢bes legais que Ihe coofere
Artigo 74, Inciso VIl da Lei Organica Municipal&@SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuicdes
legais, que Ihe confere a Lei n°. 2.218, de 22 ammhbro de 2009,
alterada pela Lei n° 2.258, de 16 de dezembro @6 @® Decreto n°
098, de 24 de fevereiro de 2011, e:

CONSIDERANDO o Oficio n° 19/2012/COCP 001/2012, expedi
pela Comissdo Organizadora do Concurso Publico 002/2fa
Secretaria Municipal de Saude;

RESOLVEM:

Art. 1° Nomear a senhoEIDE DA SILVA OLIVEIRA , aprovada

no Concurso Publico de Provas e Titulos, homologso Decreto

n° 276, de 06 de julho de 2012, para exercer moded écnica em
Enfermagem— 40 horas, no Municipio de Caceres, Estado de Mato
Grosso.

Art. 2° Os documentos exigidos no Edital do Concurso PRdblic
Municipal 001/2012 da Secretaria Municipal de Saédeegislacdo
Municipal, devem ser apresentados no Protocolol@er&ecretaria
Municipal de Administragdo, no prazo de 15 (quirdial, a contar da
publicacéo deste Ato de Nomeacao.

Art. 3° O candidato nomeado que ndo apresentar os doasnent
necessarios a posse em consonancia ao Edital daiGonRublico
Municipal 001/2008 ou deixar de apresentar no ppaeestabelecido
sera considerado desistente, implicando automaticeemna sua
desclassificacdo, com perda dos direitos decogente

Art. 4° O candidato investido no cargo publico municigabmeter-
se-4 ao regime juridico vinculado ao Estatuto dovier Publico
Municipal — Lei Complementar n°® 25, de 27.11.97 eRagime de
Seguridade Social do Municipio através do PREVI-CACERESi

Complementar n°® 62, de 12 de dezembro de 2005.

Art. 5° Este Decreto entrarda em vigor na data da suaqaghld,
revogadas as disposi¢des contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 21 de novembro0de 2

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretéaria Municipal de Administragao

Afixado em: 21.11.12
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Publicado por:
Eliana de Fatima Evangelista
Cadigo Identificador: E98C6F8E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N°. 508 DE 21 DE NOVEMBRO DE 2012.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢bes legais que Ihe cooferg
Artigo 74, Inciso VIl da Lei Organica Municipal&@SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuicdes
legais, que Ihe confere a Lei n°. 2.218, de 22 amhbro de 2009,
alterada pela Lei n°® 2.258, de 16 de dezembro @6 @® Decreto n°
098, de 24 de fevereiro de 2011, e:

CONSIDERANDO o Oficio n° 19/2012/COCP 001/2012, exped
pela Comissdo Organizadora do Concurso Publico 002/2fa
Secretaria Municipal de Saude;

RESOLVEM:

Art. 1° Nomear a senhor&DEVANIA CEBALHO DA SILVA
VIEIRA , aprovada no Concurso Publico de Provas e Titulo
homologado pelo Decreto n°® 276, de 06 de julho0de 2para exercer
o cargo deTécnica em Enfermagem- 40 horas, no Municipio de
Céaceres, Estado de Mato Grosso.

Art. 2° Os documentos exigidos no Edital do Concurso Paiblig
Municipal 001/2012 da Secretaria Municipal de Saédeegislacdo
Municipal, devem ser apresentados no Protocolol@er&ecretaria
Municipal de Administragdo, no prazo de 15 (quirdial, a contar da
publicacéo deste Ato de Nomeacéo.

Art. 3° O candidato nomeado que ndo apresentar 0os dodwsne
necessarios a posse em consonancia ao Edital daiGoneublico
Municipal 001/2008 ou deixar de apresentar no ppeestabelecido
sera considerado desistente, implicando automaticeemna sua
desclassificacdo, com perda dos direitos decogente

Art. 4° O candidato investido no cargo publico municigabmeter-
se-4 ao regime juridico vinculado ao Estatuto dovier Publico
Municipal — Lei Complementar n° 25, de 27.11.97 eRagime de
Seguridade Social do Municipio através do PREVI-CACERESi

Complementar n°® 62, de 12 de dezembro de 2005.

Art. 5° Este Decreto entrara em vigor na data da suaqaghld,
revogadas as disposi¢des contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 21 de novembro0de 2

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretéaria Municipal de Administragao

Afixado em: 21.11.12
Publicado por:
Eliana de Fatima Evangelista
Cédigo Identificador: 13843C28

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N°. 509 DE 21 DE NOVEMBRO DE 2012.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢bes legais que Ihe cooferg
Artigo 74, Inciso VIl da Lei Organica Municipal&@SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuicdes
legais, que Ihe confere a Lei n°. 2.218, de 22 akemhbro de 2009,
alterada pela Lei n° 2.258, de 16 de dezembro @6 @® Decreto n°
098, de 24 de fevereiro de 2011, e:
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CONSIDERANDO o Oficio n° 19/2012/COCP 001/2012, expedi
pela Comissdo Organizadora do Concurso Publico 002/2fa
Secretaria Municipal de Saude;

RESOLVEM:

Art. 1° Nomear o senhdROSTER PEREIRA LEITE , aprovado no
Concurso Publico de Provas e Titulos, homologado Pelcreto n°®
276, de 06 de julho de 2012, para exercer o caegdédnico em
Enfermagem— 40 horas, no Municipio de Caceres, Estado de Mato
Grosso.

Art. 2° Os documentos exigidos no Edital do Concurso Pablic
Municipal 001/2012 da Secretaria Municipal de Saédeegislacdo
Municipal, devem ser apresentados no Protocolol@er&ecretaria
Municipal de Administra¢&o, no prazo de 15 (quirdiep, a contar da
publicacédo deste Ato de Nomeacéo.

Art. 3° O candidato nomeado que ndo apresentar os doasnent
necessarios a posse em consonancia ao Edital dauGoneublico
Municipal 001/2008 ou deixar de apresentar no ppaeestabelecido
sera considerado desistente, implicando automaticeemna sua
desclassificacdo, com perda dos direitos decogente

Art. 4° O candidato investido no cargo publico municigabmeter-
se-4 ao regime juridico vinculado ao Estatuto dovier Publico
Municipal — Lei Complementar n° 25, de 27.11.97 eRagime de
Seguridade Social do Municipio através do PREVI-CACERESi

Complementar n° 62, de 12 de dezembro de 2005.

Art. 5° Este Decreto entrara em vigor na data da suaqaghld,
revogadas as disposi¢des contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 21 de novembro0de 2

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretéaria Municipal de Administragao

Afixado em: 21.11.12
Publicado por:
Eliana de Fatima Evangelista
Cadigo Identificador: 282F9C78

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N°. 510 DE 21 DE NOVEMBRO DE 2012.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢bes legais que Ihe coofere
Artigo 74, Inciso VIl da Lei Organica Municipal&@SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuigbes
legais, que Ihe confere a Lei n°. 2.218, de 22 amhbro de 2009,
alterada pela Lei n° 2.258, de 16 de dezembro @6 @® Decreto n°
098, de 24 de fevereiro de 2011, e:

CONSIDERANDO o Oficio n° 19/2012/COCP 001/2012, expedi
pela Comissdo Organizadora do Concurso Publico 002/2fa
Secretaria Municipal de Saude;

RESOLVEM:

Art. 1° Nomear a senhor&ILVIA ROBERTA PEREIRA DE
JESUS ORTIZ, aprovada no Concurso Publico de Provas e Titulos,
homologado pelo Decreto n°® 276, de 06 de julho0de 2para exercer

o cargo deTécnica em Enfermagem- 40 horas, no Municipio de
Céaceres, Estado de Mato Grosso.

Art. 2° Os documentos exigidos no Edital do Concurso Pablic
Municipal 001/2012 da Secretaria Municipal de Saédeegislacdo
Municipal, devem ser apresentados no Protocolol@er&ecretaria
Municipal de Administragdo, no prazo de 15 (quirdial, a contar da
publicacéo deste Ato de Nomeacéo.
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Art. 3° O candidato nomeado que ndo apresentar 0os doawsne
necessarios a posse em consonancia ao Edital daiGoneublico
Municipal 001/2008 ou deixar de apresentar no ppaeestabelecido
sera considerado desistente, implicando automaticeemna sua
desclassificacdo, com perda dos direitos decogente

Art. 4° O candidato investido no cargo publico municigabmeter-
se-4 ao regime juridico vinculado ao Estatuto dovier Publico
Municipal — Lei Complementar n°® 25, de 27.11.97 eRagime de
Seguridade Social do Municipio através do PREVI-CACERESi

Complementar n°® 62, de 12 de dezembro de 2005.

Art. 5° Este Decreto entrarda em vigor na data da suaqaghld,
revogadas as disposi¢des contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 21 de novembro0de 2

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretéaria Municipal de Administragao

Afixado em: 21.11.12
Publicado por:
Eliana de Fatima Evangelista
Cadigo Identificador: E2A8AA70

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N°. 511 DE 21 DE NOVEMBRO DE 2012.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢bes legais que Ihe cooferg
Artigo 74, Inciso VIl da Lei Organica Municipal&@SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuicdes
legais, que Ihe confere a Lei n° 2.218, de 22 akemhbro de 2009,
alterada pela Lei n°® 2.258, de 16 de dezembro @6 @® Decreto n°
098, de 24 de fevereiro de 2011, e:

CONSIDERANDO o Oficio n° 19/2012/COCP 001/2012, exgedi
pela Comissdo Organizadora do Concurso Publico 002/2fa
Secretaria Municipal de Saude;

RESOLVEM:

Art. 1° Nomear o senhdeVANDRO REGIS DE LIMA , aprovado
no Concurso Publico de Provas e Titulos, homologso Decreto
n° 276, de 06 de julho de 2012, para exercer moded écnico em
Enfermagem — 40 horas, no Municipio de Caceres, Estado de Ma
Grosso.

Art. 2° Os documentos exigidos no Edital do Concurso PRdlblig
Municipal 001/2012 da Secretaria Municipal de Saédeegislacdo
Municipal, devem ser apresentados no Protocolol@er&ecretaria
Municipal de Administragdo, no prazo de 15 (quirdial, a contar da
publicacéo deste Ato de Nomeacao.

Art. 3° O candidato nomeado que ndo apresentar 0os doawsne
necessarios a posse em consonancia ao Edital daiGoneblico
Municipal 001/2008 ou deixar de apresentar no ppaeestabelecido
sera considerado desistente, implicando automaticeemna sua
desclassificacao, com perda dos direitos decogente

Art. 4° O candidato investido no cargo publico municigabmeter-
se-4 ao regime juridico vinculado ao Estatuto dovier Publico
Municipal — Lei Complementar n°® 25, de 27.11.97 eRagime de
Seguridade Social do Municipio através do PREVI-CACERESi

Complementar n°® 62, de 12 de dezembro de 2005.

Art. 5° Este Decreto entrarda em vigor na data da suaqaghld,
revogadas as disposi¢des contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 21 de novembrodd2 .2

t
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TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretéaria Municipal de Administragao

Afixado em: 21.11.12
Publicado por:
Eliana de Fatima Evangelista
Cadigo Identificador: F17EDB72

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N°. 513 DE 21 DE NOVEMBRO DE 2012.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢bes legais que Ihe coofere
Artigo 74, Inciso VIl da Lei Organica Municipal&@SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuicdes
legais, que Ihe confere a Lei n°. 2.218, de 22 aemhbro de 2009,
alterada pela Lei n°® 2.258, de 16 de dezembro @6 @® Decreto n°
098, de 24 de fevereiro de 2011, e:

CONSIDERANDO o Oficio n° 19/2012/COCP 001/2012, exgedi
pela Comissdo Organizadora do Concurso Publico 002/2fa
Secretaria Municipal de Saude;

RESOLVEM:

Art. 1° Nomear a senhor€ECILIA SACONATO , aprovada no
Concurso Publico de Provas e Titulos, homologado pelcreto n°
276, de 06 de julho de 2012, para exercer o caggesitdloga— 40

horas, no Municipio de Céaceres, Estado de Mato Gross

Art. 2° Os documentos exigidos no Edital do Concurso PRdblic
Municipal 001/2012 da Secretaria Municipal de Saédeegislacéo
Municipal, devem ser apresentados no Protocolo|@er&ecretaria
Municipal de Administragdo, no prazo de 15 (quirdial, a contar da
publicacéo deste Ato de Nomeacao.

Art. 3° O candidato nomeado que ndo apresentar os doasnent
necessarios a posse em consonancia ao Edital daiGoneublico
Municipal 001/2008 ou deixar de apresentar no ppaeestabelecido
serd considerado desistente, implicando automaticEmna sua
desclassificagdo, com perda dos direitos decosente

Art. 4° O candidato investido no cargo publico municigabmeter-
se-4 ao regime juridico vinculado ao Estatuto doviGer Publico
Municipal — Lei Complementar n° 25, de 27.11.97 eRagime de
Seguridade Social do Municipio através do PREVI-CACERESi

Complementar n°® 62, de 12 de dezembro de 2005.

Art. 5° Este Decreto entrara em vigor na data da suacagh,
revogadas as disposi¢des contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 21 de novembrodd2 .2

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretéaria Municipal de Administragao

Afixado em: 21.11.12
Publicado por:
Eliana de Fatima Evangelista
Cadigo Identificador: 74FCB5BA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
DECRETO N°. 514 DE 21 DE NOVEMBRO DE 2012.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais que Ihe coafere
Artigo 74, Inciso VIII da Lei Organica Municipal&®SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuicdes
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legais, que Ihe confere a Lei n° 2.218, de 22 akemhbro de 2009,
alterada pela Lei n°® 2.258, de 16 de dezembro #ié 2® Decreto n°
098, de 24 de fevereiro de 2011, e:

CONSIDERANDO o Oficio n° 19/2012/COCP 001/2012, exgedi
pela Comissdao Organizadora do Concurso Publico 002/2fa
Secretaria Municipal de Saude;

RESOLVEM:

Art. 1° Nomear o senho€CARLOS EDUARDO CARVALHO ,

aprovado no Concurso Publico de Provas e Titulosiologado pelo
Decreto n° 276, de 06 de julho de 2012, para exerceargo de
Bioquimico — 40 horas, no Municipio de Caceres, Estado de Ma
Grosso.

Art. 2° Os documentos exigidos no Edital do Concurso PRdiblig
Municipal 001/2012 da Secretaria Municipal de Saédeegislacéo
Municipal, devem ser apresentados no Protocolo|@er&ecretaria
Municipal de Administragdo, no prazo de 15 (quirdial, a contar da
publicacéo deste Ato de Nomeacao.

Art. 3° O candidato nomeado que ndo apresentar os doawsner
necessarios a posse em consonancia ao Edital daiGoneublico
Municipal 001/2008 ou deixar de apresentar no ppaeestabelecido
serd considerado desistente, implicando automaticEmna sua
desclassificagdo, com perda dos direitos decosente

Art. 4° O candidato investido no cargo publico municigabmeter-
se-4 ao regime juridico vinculado ao Estatuto doviGer Publico
Municipal — Lei Complementar n° 25, de 27.11.97 eRagime de
Seguridade Social do Municipio através do PREVI-CACERESi

Complementar n°® 62, de 12 de dezembro de 2005.

Art. 5° Este Decreto entrara em vigor na data da suacagh,
revogadas as disposigdes contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 21 de novembrodd2 .2

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretéaria Municipal de Administragao

Afixado em: 21.11.12
Publicado por:
Eliana de Fatima Evangelista
Cadigo Identificador:8D1EE458

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
NOTA

A Prefeitura Municipal de Caceres através da Se@diunicipal de

Administracéo, torna sem efeito a publicacéo daaPiarn® 534, de 15
de outubro de 2012 e do Decreto n° 470, de 19 téaude 2012,
publicados no Jornal Oficial dos Municipios, no di&/11/2012 —
Edicdo 1595 e 14/11/2012 — Edicdo 1596, respectnsen

Céaceres- MT, 23 de novembro de 2012.

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretéaria Municipal de Administragao
Publicado por:
Eliana de Fatima Evangelista
Cadigo Identificador:4B3DE071

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
DECRETO N°. 470 DE 19 DE OUTUBRO DE 2012.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢es legais que Ihe coafers
Artigo 74, Inciso VIII da Lei Organica Municipal&@SECRETARIA

to

MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuicdes

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

legais, que Ihe confere a Lei n°. 2.218, de 22 aemhbro de 2009,
alterada pela Lei n°® 2.258, de 16 de dezembro #ié ® Decreto n°
098, de 24 de fevereiro de 2011, e:

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocetal G&°.
18411, de 12 de setembro de 2012, da Secretariacidain de
Administracéao,

RESOLVEM:

Art. 1° Nomear, a partir desta data, em consonancia coegime
juridico vinculado ao Estatuto do Servidor PublManicipal — Lei
Complementar n°. 25 de 27.11.97 e ao Regime de SegderiSocial
do Municipio através da PREVI-CACERES - Lei Complementar
62 de 12.12.05, a senho@INTIA MARIA ESPIRITO SANTO
SOARES FONTES FERRACINI, aprovada no Concurso Publico de
Provas e Titulos, homologado pelo Decreto n°. 4604ide julho de
2008 e convocaddsub judice” em razdo de decisdo liminar
concedida em acdo de Mandado de Seguranca, pacareaeargo de
Odontéloga — Clinica Geral -20 horas, na Secretaria de Saude,
Municipio de Céaceres, Estado de Mato Grosso.

Art. 2° Este Decreto entrarda em vigor na data da suaqaghld,
revogadas as disposigdes contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 19 de outubro d220

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretaria Municipal de Administragao

Afixado em: 19.10.12
Publicado por:
Eliana de Fatima Evangelista
Cddigo Identificador: FB654BC8

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO B
AVISO DE REPETICAO — PROCESSO N° 125/2012 - PREGAO
PRESENCIAL N° 27/2012

Interessado: Secretaria Municipal de A¢édo Social - SMAS

Objeto: Repeticdo ddPregdo Presencialcom Registro de Preco
visandoaquisi¢do de géneros alimenticios, gas e mategalimpeza
para atender a Secretaria Municipal de A¢do Sobiain como, das
unidades vinculadas da SMAS da Prefeitura de C&cedT.

Tipo MENOR PRECO - POR ITEM.

Despesas:Recursos Piso Fixo de Média Complexidad®F~MC /

Piso de Alta Complexidade IRAC | / Piso Basico Variavel | PBV |

— PROJOVEM / Piso Bésico Variavel 11PBV 1l / IGD PBF —

indice. de Gestdo Descentralizada — Programa. Bedsailia / Piso
Bésico Fixo- PAIF

Realizacdo: 07 de Dezembro de 2012 as 13:00 horéisorario de
Cuiaba-MT)

Observacao: O Edital e seus anexos poderdo ser obtidos, na
Prefeitura de Caceres-MT, situada a Avenida Gellgimas, n° 1895

— C.O.C. — Vila Mariana - CEP 78200-000, Caceres-M$,1#a00 as
18:00 horas, ou através do portal
http://www.caceres.mt.gov.br/licitacao/ ou soliditaatravés do e-
mail: licitacaocaceres@hotmail.com, outras inforees; através dos
telefones (65) 3223-3805 e 3223-1500.

Local e data: Prefeitura de Caceres-MT, 23 de Novembro de 2012.

LUIS AURELIO ALVES
Pregoeiro Oficial
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DENISE MARIA DE OLIVEIRA CARVALHO
Ordenadora de Despesas da Smas
Publicado por:
Enoque Ramos Duarte
Cadigo ldentificador:B1DCB0C4

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO PARECIS

FUNDO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS
PORTARIA N. °© 031/2012

“Dispdbe  sobre a Composicdo da  Mesg
Receptora/Escrutinadora da eleicdo do Diretd
Executivo, do Vice-Diretor Executivo e represengant
dos servidores publicos municipais junto ao Comsell
Curador e Conselho Fiscal do FUNSEM — Fundo d
Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais d
Campo Novo do Parecis — MT”

A Comissdo Eleitoralpara eleicdo doDiretor Executivq Vice-
Diretor Executivo e Representantes dos Servidores Publicg
Municipais junto ao Conselho Curadore Conselho Fiscal do
FUNSEM - Fundo de Previdéncia dos Servidores Publico
Municipais de Campo Novo do Parecis — MT, no uso a&s s
atribuicbes legais auferidas pela Portaria n.° (M2 deste Orgéo,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores, abaixo relacionados pamh a
presidéncia do primeiro, comporem a mesa recepésaltinadora,
atendendo o disposto no art. 27 do regulamentoOAFX/2010 da
eleicdo dos novos dirigentes do FUNSEM — Fundo daviBéncia
dos Servidores Publicos Municipais de Campo Novo deds —
Gestdo 2013/2014.

MESA:

Presidente...... Sadi Roberto Pedroso da Silva
Mesaria ......... Cleonice de Souza Batista
Mesaria ......... Marcio Pereira Alves

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua pulgéa
revogadas disposi¢des em contrério.

Registre, publique e cumpra-se.
Comissao Eleitoral dA6FUNSEM, 07 de Novembro de 2012.

APARECIDA RIBEIRO DOS SANTOS BERTO
Presidente da Comissao Eleitoral do Funsem
Publicado por:
Dalila Pamela Goncgalves Nunes
Cadigo Identificador: 7568C7EF

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DE ADITAMENTO

Aditivo n°002 ao Contrato de Prestacéo de Servi@?62012
Partes: Municipio de Campo Novo do Parecis x Gecon GestAo €
Engenharia e Construcdes Ltda ME
Objeto: alterar a Clausula Segunda — Da Vigéncia.
Praza 03 meses
Data: 23/11/2012
Procedimento Licitatério:Concorréncia Publica n° 003/2012
Secretaria:Educacéo
Publicado por:
Dalila Pamela Gongalves Nunes
Cadigo Identificador: BSB5AEE6

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
NOTA DE ESCLARECIMENTO TOMADA DE PRECOS N°

M

[77)

25/2012

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

O Secretario da CPL informa que no Edital da TondelPrecos
n°25/2012, que tem por objeto a Contratacdo de emapmde
engenharia para execugdo de obra para ampliacitrddades de
Saude da Familia dos Bairros Jardim das Palmeiras EBperanca e
Centro, através do Convénio firmado Fundo a Fundo @m
Ministério da Saude por meio das propostas n°51DPBIY 79/6469,
n® 5102632772221/6439 e n° 5102632471701/6457, tepée sua
abertura no dia 26 de novembro de 2012, existeos ele somatoéria
em duas Planilhas orcamentarias, sendo que o esiitnado para o
referido certame, seria de R$230.100,27 (Duzentomta mil, cem
reais e vinte e sete centavos), quando apos \amidfic da somatdria
dos valores unitario das planilhas, constatou-s a@ucorreto seria
R$234.955,19 (Duzentos e trinta e quatro mil, novexsee cinquenta
e cinco reais e dezenove centavos). No mais, irdomms que o erro
de somatdria ndo afeta a formulagdo das propasizn pela qual as
demais disposi¢Bes do Edital permanecem inalteradas

Campo Novo do Parecis, 23 de novembro de 2012.

TARCISIO NASCIMENTO DA SILVA
Secretario da Cpl
Publicado por:
Dalila Pamela Gongalves Nunes
Cadigo Identificador: FD5A279A

ESTADO DE MATO GROSSO ;
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO

SECRETARIA MUNICIPAL DE AQMINISTRAC}AO
EXTRATO DE TERMO DE RATIFICACAO DE DISPENSA DE
LICITAGCAO N°. 018/2012

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO
EXTRATO DE TERMO DE RATIFICAGAO DE DISPENSA DE
LICITACAO N°. 018/2012

O Presidente da Comissdo Permanente de LicitacaBrefeitura
Municipal de Campos de Julio - MT, nomeado pelo Bcr
Municipal n°. 003/2012 torna publico para conhecitos dos
interessados a contratacdo do servigo abaixo.

Objeto Oleo Diesel S50
Contratado S.C. de Figueiredo e Cia Ltda.
Valor global R$ 1.225,00 (Hum mil, duzentos e vieteinco reais).

Fundamento Legal Art. 24, Inciso V, da Lei 8.666/93

Dispensa de Licitacdo 018/2012.

Fica ratificada pelo prefeito municipal a dispedsdicitacdo em tela,
conforme despacho exarado no procedimento licitatoem
consonancia com a justificativa apresentada e cparecer juridico,
nos termos do artigo 24 da lei n° 8.666/93 e sliasaades.

Campos de Julio - MT, 23 de Novembro de 2012.

ERIC RODRIGO PETTENAN
Presidente da Comissao Permanente de Licitagao
Decreto Municipal N°. 003/2012
Publicado por:
Juliane Paes de Farias
Cddigo Identificador:0281554F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DO 9°. TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
061/2010.

DA ESPECIE: Locacdo de imével com residéncia em ralsia
medindo 119 m2, com 3 quartos e demais dependénhatadizado a
Rua Edmar Vian, n°. 743 (Qd 25, Lt 01), Bairro Bondiiar neste
municipio.

DO OBJETO: Altera-se a CLAUSULA QUARTA — DO PRAZO do
contrato original. As demais clausulas permaneceiteiradas.

DA VIGENCIA: 02/12/2012 a 31/12/2012.
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ASSINAM: DIRCEU MARTINS COMIRAN - Prefeito Municipal /
CONTRATANTE e a Sra. EDI KEHL, CPF. 905.745.751-20
CONTRATADO.
Publicado por:
Juliane Paes de Farias
Cddigo Identificador: 289597D5

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO VERDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
PUBLICACAO PARA ESCRITURACAO PUBLICA

A Prefeitura Municipal de Campo Verde torna publice solicitou a
EXPEDICAO DE AUTORIZACAO PARA ESCRITURACAO no
loteamento denominado JARDIM CIDADE VERDE, neste mipiic
de CAMPO VERDE, a(s) seguinte(s) pessoa(s) e alegamndo
propriedade sobre o(s) seguinte(s) imével (is):

NELCIR OSVALDO PELINSON requerendo a AUTORIZACAO
PARA ESCRITURACAO DO IMOVEL LOTE 15 da QUADRA 14,
LOCALIZADO RUA RIO DE JANEIRO, LOTEAMENTO JARDIM
CIDADE VERDE, CAMPO VERDE — MT.

KEILA DE MEDEIROS RIBEIRO requerendo a AUTORIZAGCAO
PARA ESCRITURAGCAO DO IMOVEL LOTE 18 da QUADRA 02,
LOCALIZADO NA RUA BELO HORIZONTE, LOTEAMENTO
JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE — MT.

OLAVO CIMADON requerendo a AUTORIZACAO PARA
ESCRITURACAO DO IMOVEL LOTE 15 da QUADRA 05,
LOCALIZADO NA RUA BELO HORIZONTE, LOTEAMENTO
JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE — MT.

CLAIR TERESINHA GUOLLO requerendo a AUTORIZAGAO
PARA ESCRITURAGAO DO IMOVEL LOTE 11 da QUADRA 02,
LOCALIZADO NA AVENIDA CURITIBA, LOTEAMENTO
JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE — MT.

Abre-se o0 prazo de 15 (quinze) dias para oposigaedceiros
devendo esta ser apresentada fundamentada junECRESARIA

DE FAZENDA DO MUNICIPIO DE CAMPO VERDE - MT.
Superado este prazo, 0 processo de emissédo caatiEmaseu tramite
normal até EXPEDICAO DA AUTORIZACAO PARA
ESCRITURAGCAO REQUERIDA.

Secretaria Municipal de Fazenda
Publicado por:
Jeane Antonia Abade
Cadigo Identificador: A9825315

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO CONTRATUAL
REFERENTE AO CONTRATO N°. 090/2012, CUJO OBJETO E
A AQUISICAO DE EMULSAO ASFALTICA.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO
VERDE
CONTRATADO: CENTRO OESTE ASFALTOS LTDA
OBJETO: FICA PRORROGADO O PRAZO DE VIGENCIA DO
CONTRATO ORIGINARIO ATE 30/11/2012.
DATA DE ASSINATURA: 19 DE OUTUBRO DE 2012
Publicado por:
Cristhiane Conceicao Borges
Cadigo Identificador:8F20DEC4

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

ERRATA DO EXTRATO DO VIGESIMO SEGUNDO TERMO

ADITIVO CONTRATUAL REFERENTE AO CONTRATO N°

23/2009, CUJO OBJETO E A PRESTACAO DE SERVICO DE
TRANSPORTE ESCOLAR.

ONDE SE LE;

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

OBJETO: FICA SUPRIMIDO DO PRESENTE CONTRATO O
VALOR DE R$ 196.995,34(CENTO E NOVENTA E SEIS MIL,
NOVECENTOS E NOVENTA E CINCO REAIS E TRINTA E
QUATRO CENTAVOS).

LEIA-SE:

OBJETO: FICA SUPRIMIDO DO PRESENTE CONTRATO O
VALOR DE R$ 166.995,34(CENTO E SESSENTA E SEIS MIL
NOVECENTOS E NOVENTA E CINCO REAIS E TRINTA E
QUATRO CENTAVOS).
Publicado por:
Cristhiane Conceicao Borges
Cadigo Identificador:94327E4D

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
EXTRATO DO DECIMO TERCEIRO TERMO ADITIVO
CONTRATUAL REFERENTE AO CONTRATO N° 96/2010,
CUJO OBJETO E A CONSTRUGAO DA 12 ETAPA DO
PARQUE DAS ARARAS.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO

VERDE

CONTRATADO: SCHILKE COMERCIO E MATERIAIS

HIDRAULICOS LTDA

OBJETO: FICA ACRESCIDO O VALOR DE R$

39.999,67(TRINTA E NOVE MIL NOVECENTOS E NOVENTA

E NOVE REAIS E SESSENTA E SETE CENTAVOS).

DATA DE ASSINATURA: 07 DE NOVEMBRO DE 2012
Publicado por:

Cristhiane Concei¢ao Borges
Cadigo Identificador:0E4543E3

SUPERVISAO DE COMPRAS E LICITACOES
LEILAO N. 002/2012

A Prefeitura Municipal de Campo Verde, através da iSs&o
Permanente de Licitagdo, torna publico a realizagéolLeildo n°
002/2012 do tipoMELHOR LANCE OU OFERTA , que se
realizard nadia 11 de dezembro de 2012 4s 9 horas Centro de
Atendimento ao Idoso Benno Jhonner localizado na @Ru&aber
esquina com a Rua Bordas do Lago ao lado da arezeieRecanto
do Sol nesta cidade, a RETIRADA DE EDITAL sera atsasté site:
www.campoverde.mt.gov.br. Em conformidade com aislagio
vigente.

Campo Verde, 23 de novembro de 2012

HELIDA B. M. PACHECO HUBNER
Presidente da CPL
Publicado por:
Hélida B. M. P. Hubner
Cadigo Identificador: AF3DA31D

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COCALINHO

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N.° 28/2012

“Dispde sobre a Retificacdo da Portaria n.° 028/2011
para conceder a Revisdo do beneficio de Aposensadori
por Invalidez com fundamento na Emenda
Constitucional n.° 70/2012 aservidora Sra. Adelina
Céndida Cardoso.”

O Prefeito do Municipio de Cocalinho, Estado de Mat&rosso,no
uso de suas atribuictes legais e;

Considerando o Artigo 40, § 1°, inciso |, da Consgita Federal, com
redacdo dada pela Emenda Constitucional 41/2003Artigos 1° a
3°, da Emenda Constitucional n.° 70 de 29 de maec@0d2, que
acrescentou o Artigo 6°-A a Emenda Constitucionak. de 2003,
para estabelecer critérios para o célculo de ptosata aposentadoria
por invalidez dos servidores publicos que ingr@ssano servico
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publico até 31/12/2003, data da publicacdo da Em€lahstitucional

n.° 41/2003, c/c Artigo 12, inciso |, da Lei Mumial n.° 504 de 17 de
Outubro de 2005, que rege a previdéncia municigdl, 69 da Lei

Municipal n.° 56/1991, que dispde sobre estatutsatwidor publico

do municipio, anexo |, da Lei Municipal n.° 488/20@ue institui

nova estrutura administrativa do Poder ExecutivoMimicipio de

Cocalinho e Anexo V da Lei Complementar n.° 003 dede3
dezembro de 2011.

Resolve:

Art. 1° - Conceder a Revisdo do Beneficio d&éposentadoria por
Invalidez, a Sra. Adelina Candida Cardosq brasileira, casada,
portadora da cédula de identidade RG n.° 22465@5P/GO e
inscrita no CPF sob o0 n.° 128.854.792-72, residenttomiciliada
neste municipio, servidora efetiva no cargo Apoidmhistrativo
Educacional, Classe “A”, Nivel “06”, lotada na Séar@ Municipal
de Educacdo, comProventos Integrais conforme processo
administrativo de revisdo doPREVI-COCALINHO , N.°
2012.03.00002R1 a partir da data de publicacdo da Emend
Constitucional n.° 70 de 29 de mar¢o de 2012.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua pulica
retroagindo seus efeitos a data da publicagdo da Emda
Constitucional n.° 70/2012 em 30 de marco de 2QI2vogadas as
disposi¢gdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Cocalinho/ MT, 22 de novembro de 2012.

LUIZ HENRIQUE DO AMARAL
Prefeito Municipal
Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cadigo Identificador: F92D9A39

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N.° 30/2012

“Dispbe sobre a Retificacdo da Portaria n.° 17/2006
conceder a Revisdo do beneficio de Aposentadoria p
Invalidez com fundamento na Emenda Constituciond
n.° 70/2012 aservidora Sra. Crima Ribeiro Marinho.”

O Prefeito do Municipio de Cocalinho, Estado de Mat&rosso,no
uso de suas atribui¢des legais e;

Considerando o Artigo 40, § 1°, inciso |, da Conifito Federal, com
redacdo dada pela Emenda Constitucional 41/2003Artigos 1° a
39 da Emenda Constitucional n.° 70 de 29 de maec@0d2, que
acrescentou o Artigo 6°-A a Emenda Constitucionala. de 2003,
para estabelecer critérios para o célculo de ptosata aposentadoria
por invalidez dos servidores publicos que ingr@éssano servico
publico até 31/12/2003, data da publicacéo da Em@uhstitucional
n.° 41/2003, c/c Artigo 12, inciso |, da Lei Mumial n.° 504 de 17 de
Outubro de 2005, que rege a previdéncia municigdl, 69 da Lei
Municipal n.° 56/1991, que disp8e sobre estatutsatwidor publico
do municipio, anexo I, da Lei Municipal n.° 4882%de dezembro de
2005, que institui nova estrutura administrativaRtmler Executivo
do Municipio de Cocalinho/MT.

Resolve:

Art. 1° - Conceder a Revisdo do Beneficio deposentadoria por

Invalidez, a Sra. Crima Ribeiro Marinho, brasileira, casada,
portadora da cédula de identidade RG n.° 518192P/I8T, inscrita
no CPF sob o n.° 362.622.691-34, residente e diadiai neste
municipio, servidora efetiva no cargo Agente de fema Publica,
Nivel “I”, lotada na Secretaria Municipal de Traoges, Obras e
Servicos Urbanos, confProventos Integrais conforme processo
administrativo de revisdo do PREVI-COCALINHO , N.°

2012.03.00005R2 a partir da data de publicacdo da Emend

il

Constitucional n.° 70 de 29 de mar¢o de 2012.
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Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua puwélica
retroagindo seus efeitos a data da publicagdo da Emda
Constitucional n.° 70/2012 em 30 de marco de 2QI2vogadas as
disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Cocalinho/ MT, 22 de novembro de 2012.

LUIZ HENRIQUE DO AMARAL
Prefeito Municipal
Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cddigo Identificador: E5914F63

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N.° 32/2012

“Dispde sobre a Retificacdo da Portaria n.° 15/2006
conceder a Revisdo do beneficio de Aposentadoria por
Invalidez com fundamento na Emenda Constitucional
n.° 70/2012 aservidora Sra. Francilina Barbosa da
Silva.”

O Prefeito do Municipio de Cocalinho, Estado de Mat&rosso,no
uso de suas atribuictes legais e;

Considerando o Artigo 40, § 1°, inciso |, da Consgita Federal, com
redacdo dada pela Emenda Constitucional 41/2003Artigos 1° a
3°, da Emenda Constitucional n.° 70 de 29 de maec@0d2, que
acrescentou o Artigo 6°-A a Emenda Constitucionakf. de 2003,
para estabelecer critérios para o célculo de ptosata aposentadoria
por invalidez dos servidores publicos que ingr@smano servico
publico até 31/12/2003, data da publicacdo da Em€lahstitucional
n.° 41/2003, c/c Artigo 12, inciso |, da Lei Mumal n.° 504 de 17 de
Outubro de 2005, que rege a previdéncia municigdl, 69 da Lei
Municipal n.° 56/1991, que dispde sobre estatutsatwidor publico
do municipio, anexo I, da Lei Municipal n.° 48828de dezembro de
2005, que institui nova estrutura administrativaRtmer Executivo
do Municipio de Cocalinho/MT.

Resolve:

Art. 1° - Conceder a Revisdo do Beneficio deposentadoria por
Invalidez, a Sra. Francilina Barbosa da Silvg brasileira, casada,
portadora da cédula de identidade RG n.° 712355P/\8T, inscrita
no CPF sob o n.° 362.586.871-72, residente e dieigi neste
municipio, servidora efetiva no cargo Agente de ema Publica,
Nivel “I", lotada na Secretaria Municipal de Salidem Proventos
Integrais, conforme processo administrativo de revisdoP&REVI-
COCALINHO , N.°2012.03.00003R2a partir da data de publicacdo
da Emenda Constitucional n.° 70 de 29 de marco @i2. 20

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua pulica
retroagindo seus efeitos a data da publicagdo da Emda
Constitucional n.° 70/2012 em 30 de margo de 2Ql2vogadas as
disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Cocalinho/ MT, 22 de novembro de 2012.

LUIZ HENRIQUE DO AMARAL
Prefeito Municipal
Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cadigo Identificador: C22DF05B

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N.° 34/2012

“Dispde sobre a Retificagcdo da Portaria n.° 010/2006
para conceder a Revisdo do beneficio de Aposensadori
por Invalidez com fundamento na Emenda
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Constitucional n.° 70/2012 aservidora Sra. Irma Mari
de Paula.”

O Prefeito do Municipio de Cocalinho, Estado de Mat&rosso,no
uso de suas atribui¢des legais e;

Considerando o Artigo 40, § 1°, inciso |, da Consita Federal, com
redacdo dada pela Emenda Constitucional 41/2003Artigos 1° a
39 da Emenda Constitucional n.° 70 de 29 de maec@0d2, que
acrescentou o Artigo 6°-A a Emenda Constitucionala. de 2003,
para estabelecer critérios para o célculo de ptosata aposentadoria
por invalidez dos servidores publicos que ingr@éssano servico
publico até 31/12/2003, data da publicacéo da Em@uhstitucional
n.° 41/2003, c/c Artigo 12, inciso |, da Lei Mumial n.° 504 de 17 de
Outubro de 2005, que rege a previdéncia municgaxo |, da Lei
Municipal n.° 488 de 23 de dezembro de 2005, gsétin nova
estrutura administrativa do Poder Executivo do Mimd de
Cocalinho/MT.

Resolve:

Art. 1° - Conceder a Revisdo do Beneficio d&éposentadoria por
Invalidez, a Sra.lrma Maria de Paula, brasileira, solteira, portadora
da cédula de identidade RG n.° 3354701.5037247 KXE%RAnscrita
no CPF sob o n.° 971.873.211-04, residente e diadiai neste
municipio, servidora efetiva no cargo Servente idepeza, Nivel “I”,
lotada na Secretaria Municipal de Transportes &i@er Urbanos,
com Proventos Proporcionais conforme processo administrativo de
revisdo doPREVI-COCALINHO , N.°©2012.03.00001R2a partir da
data de publicacdo da Emenda Constitucional nd@e729 de marco
de 2012.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua puwélica
retroagindo seus efeitos a data da publicagdo da Emda
Constitucional n.° 70/2012 em 30 de marco de 2QI2vogadas as
disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Cocalinho/ MT, 22 de novembro de 2012.

LUIZ HENRIQUE DO AMARAL
Prefeito Municipal
Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cadigo Identificador:44B5FC47

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N.° 36/2012

“Dispde sobre a Retificacdo da Portaria n.° 022/20]
para conceder a Revisdo do beneficio de Aposenéado
por Invalidez com fundamento na Emenda
Constitucional n.° 70/2012 aservidora Sra. Jilvan
Nunes de Souza Silva.”

O Prefeito do Municipio de Cocalinho, Estado de Mat&rosso,no
uso de suas atribuictes legais e;

Considerando o Artigo 40, § 1°, inciso |, da Conifito Federal, com
redacdo dada pela Emenda Constitucional 41/2003Artigos 1° a
3°, da Emenda Constitucional n.° 70 de 29 de maec@0d2, que
acrescentou o Artigo 6°-A a Emenda Constitucionak. de 2003,
para estabelecer critérios para o célculo de ptosata aposentadoria
por invalidez dos servidores publicos que ingr@smano servico
publico até 31/12/2003, data da publicacdo da Em€hstitucional
n.° 41/2003, c/c Artigo 12, inciso |, da Lei Mumial n.° 504 de 17 de
Outubro de 2005, que rege a previdéncia municigdl, 69 da Lei
Municipal n.° 56/1991, que disp8e sobre estatutseatwidor publico
do municipio, anexo |, da Lei Municipal n.° 488/20@ue institui
nova estrutura administrativa do Poder ExecutivoMimicipio de
Cocalinho e Anexo V da Lei Complementar n.° 003 dede3
dezembro de 2011.

=.

1)

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Resolve:

Art. 1° - Conceder a Revisdo do Beneficio deposentadoria por
Invalidez, a Sra. Jilvane Nunes de Souza Silyabrasileira, casada,
portadora da cédula de identidade RG n.° 38235Z85PC/GO,
inscrita no CPF sob o n.° 828.788.031-91, residenttomiciliada
neste municipio, servidora efetiva no cargo Apoidmkistrativo
Educacional,Classe “A”, Nivel “05", lotada na Sear& Municipal

de Educacdo, comProventos Integrais conforme processo
administrativo de revisdo doPREVI-COCALINHO , N.°
2012.03.00001R3 a partir da data de publicacdo da Emenda
Constitucional n.° 70 de 29 de mar¢o de 2012.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua pulica
retroagindo seus efeitos a data da publicagdo da Emda
Constitucional n.° 70/2012 em 30 de marco de 2QIr2vogadas as
disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Cocalinho/ MT, 22 de novembro de 2012.

LUIZ HENRIQUE DO AMARAL
Prefeito Municipal
Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cadigo Identificador: EBD2D976

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N.° 38/2012

“Dispde sobre a Retificacdo da Portaria n.° 001/2008
para conceder a Revisdo do beneficio de Aposengadori
por Invalidez com fundamento na Emenda
Constitucional n.° 70/2012 aoservidor Sr. Jorge
Francisco dos Santos.”

O Prefeito do Municipio de Cocalinho, Estado de Mat&rosso,no
uso de suas atribuigdes legais e;

Considerando o Artigo 40, § 1°, inciso |, da Conifito Federal, com
redacdo dada pela Emenda Constitucional 41/2003Artigos 1° a
39 da Emenda Constitucional n.° 70 de 29 de maec@0d2, que
acrescentou o Artigo 6°-A a Emenda Constitucionala. de 2003,
para estabelecer critérios para o célculo de ptosada aposentadoria
por invalidez dos servidores publicos que ingr@éssano servico
publico até 31/12/2003, data da publicacdo da Em@uhstitucional
n.° 41/2003, c/c Artigo 12, inciso |, da Lei Mumial n.° 504 de 17 de
Outubro de 2005, que rege a previdéncia municiral 69 da Lei n.°
056/1991, anexo |, da Lei Municipal n.° 488 de 23dé&zembro de
2005, que institui nova estrutura administrativaRtmler Executivo
do Municipio de Cocalinho/MT.

Resolve:

Art. 1° - Conceder a Revisdo do Beneficio d&éposentadoria por
Invalidez, ao Sr.Jorge Francisco dos Santgdrasileiro, divorciado,
portador da cédula de identidade RG n.° 152422 /NEBHAnscrito

no CPF sob o n.° 081.010.0001-00, residente e d@mdiT neste
municipio, servidor efetivo no cargo Pedreiro, Nig”, lotado na
Secretaria Municipal de Saude, cdtroventos Integrais conforme
processo administrativo de revisdo BREVI-COCALINHO , N.°
2008.RV.0001R1 a partir da data de publicacdo da Emenda
Constitucional n.° 70 de 29 de mar¢o de 2012.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua pulca
retroagindo seus efeitos a data da publicagdo da Emda
Constitucional n.° 70/2012 em 30 de marco de 2QIr2vogadas as
disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Cocalinho/ MT, 22 de novembro de 2012.

www.amm.org.br 13



Mato Grosso , 26 de Novembro de 2012 < JorfialdDEletronico dos Municipios do Estado de M@&msso

ANO VII | N° 1603

LUIZ HENRIQUE DO AMARAL
Prefeito Municipal
Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cadigo ldentificador: 12E7C5FF

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N.° 40/2012

“Dispbe sobre a Retificacdo da Portaria n.° 26/2006
conceder a Revisdo do beneficio de Aposentadoria p

n.° 70/2012 aoservidor Sr. Nivaldo Divino Pinheiro”

O Prefeito do Municipio de Cocalinho, Estado de Mat&rosso,no
uso de suas atribuicbes legais e;

Considerando o Artigo 40, § 1°, inciso |, da Conifito Federal, com
redacdo dada pela Emenda Constitucional 41/2003Artigos 1° a
3°, da Emenda Constitucional n.° 70 de 29 de maec@0d2, que
acrescentou o Artigo 6°-A a Emenda Constitucionakf. de 2003,
para estabelecer critérios para o célculo de ptosada aposentadoria
por invalidez dos servidores publicos que ingr@éssano servigo
publico até 31/12/2003, data da publicacdo da Emélahstitucional
n.° 41/2003, c/c Artigo 12, inciso |, da Lei Mumial n.° 504 de 17 de
Outubro de 2005, que rege a previdéncia municiral 69 da Lei n.°
056/1991, anexo |, da Lei Municipal n.° 488 de 23dézembro de
2005, que institui nova estrutura administrativaRtmer Executivo
do Municipio de Cocalinho/MT.

Resolve:

Art. 1° - Conceder a Revisao do Beneficio deposentadoria por
Invalidez, ao Sr. Nivaldo Divino Pinheiro, brasileiro, casado,
portador da cédula de identidade RG n.° 831138 A&3Hnscrito no
CPF sob o0 n.° 869.759.271-20, residente e domioiliagste
municipio, servidor efetivo no cargo Carpinteiroy®i“lV”, lotado
na Secretaria Municipal de Transportes, Obras gi¢®ar Urbanos,
com Proventos Integrais conforme processo administrativo de
revisdo doPREVI-COCALINHO , N.°2012.03.00009R1a partir da
data de publicagdo da Emenda Constitucional nder29 de marco
de 2012.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua puwélica
retroagindo seus efeitos a data da publicagdo da Emda
Constitucional n.° 70/2012 em 30 de margo de 2Ql2vogadas as
disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Cocalinho/ MT, 22 de novembro de 2012.

LUIZ HENRIQUE DO AMARAL
Prefeito Municipal
Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cadigo Identificador:96C70D8C

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N.° 42/2012

“Dispbe sobre a Retificagdo da Portaria n.° 023/20]
para conceder a Revisdo do beneficio de Aposensado
por Invalidez com fundamento na Emends
Constitucional n.° 70/2012 aservidora Sra. Vilucia
Ferreira Bernardes.”

O Prefeito do Municipio de Cocalinho, Estado de Mat&rosso,no
uso de suas atribuictes legais e;

Considerando o Artigo 40, § 1°, inciso |, da Consgita Federal, com
redacédo dada pela Emenda Constitucional 41/2003Artigos 1° a
3°, da Emenda Constitucional n.° 70 de 29 de maec@0d2, que

or
Invalidez com fundamento na Emenda Constitucional

L

acrescentou o Artigo 6°-A a Emenda Constitucionala. de 2003,
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para estabelecer critérios para o célculo de ptosata aposentadoria
por invalidez dos servidores publicos que ingr@smano servico
publico até 31/12/2003, data da publicacdo da Em€ahstitucional
n.° 41/2003, c/c Artigo 12, inciso |, da Lei Mumial n.° 504 de 17 de
Outubro de 2005, que rege a previdéncia municigdl, 69 da Lei
Municipal n.° 56/1991, que dispde sobre estatutsatwidor publico
do municipio, anexo |, da Lei Municipal n.° 488/20@ue institui
nova estrutura administrativa do Poder ExecutivoMimicipio de
Cocalinho e Anexo V da Lei Complementar n.° 003 ded23
dezembro de 2011.

Resolve:

Art. 1° - Conceder a Revisdo do Beneficio d&éposentadoria por
Invalidez, a Sra. Vilucia Ferreira Bernardes, brasileira, casada,
portadora da cédula de identidade RG n.° 3127758%5PC/GO,
inscrita no CPF sob o n.° 990.140.411-87, residentlmiciliada
neste municipio, servidora efetiva no cargo Apoidmhistrativo
Educacional, Classe “A”, Nivel “5”, lotada na Sear&t Municipal de
Educacdo, com Proventos Integrais conforme processo
administrativo de revisdo doPREVI-COCALINHO , N.°
2012.03.00001R4 a partir da data de publicacdo da Emenda
Constitucional n.° 70 de 29 de mar¢o de 2012.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua puwélica
retroagindo seus efeitos a data da publicagdo da Emda
Constitucional n.° 70/2012 em 30 de marco de 2QIr2vogadas as
disposicdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Cocalinho/ MT, 22 de novembro de 2012.

LUIZ HENRIQUE DO AMARAL
Prefeito Municipal
Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cadigo ldentificador: AEFCB825

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N.° 29/2012

“Dispde sobre a Retificacdo da Portaria n.° 08/2008
conceder a Revisdo do beneficio de Aposentadoria por
Invalidez com fundamento na Emenda Constitucional
n.° 70/2012 aservidora Sra. Ant6nia Arruda.”

O Prefeito do Municipio de Cocalinho, Estado de Mat&rosso,no
uso de suas atribuictes legais e;

Considerando o Artigo 40, § 1°, inciso |, da Congfito Federal, com
redacdo dada pela Emenda Constitucional 41/2003Artigos 1° a
3°, da Emenda Constitucional n.° 70 de 29 de maec@0d2, que
acrescentou o Artigo 6°-A a Emenda Constitucionak. de 2003,
para estabelecer critérios para o célculo de ptosata aposentadoria
por invalidez dos servidores publicos que ingr@éssano servico
publico até 31/12/2003, data da publicacdo da Emélahstitucional
n.° 41/2003, c/c Artigo 12, inciso |, da Lei Mumal n.° 504 de 17 de
Outubro de 2005, que rege a previdéncia municigdl, 69 da Lei
Municipal n.° 56/1991, que disp8e sobre estatutsatwidor publico
do municipio, anexo |, da Lei Municipal n.° 488/20@ue institui
nova estrutura administrativa do Poder ExecutivoMimicipio de
Cocalinho e Anexo V da Lei Complementar n.° 003 dede3
dezembro de 2011.

Resolve:

Art. 1° - Conceder a Revisao do Beneficio deposentadoria por
Invalidez, a Sra. Antbnia Arruda, brasileira, casada, portadora da
cédula de identidade RG n.° 1.136.571 - SSP/GCOrjtasm CPF sob

0 n.° 202.459.041-15, residente e domiciliada nesteicipio,
servidora efetiva no cargo Apoio Administrativo Edaional, Classe
“A”, Nivel “06", lotada na Secretaria Municipal deducagdo, com
Proventos Integrais conforme processo administrativo de revisdo do
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PREVI-COCALINHO , N.° 2012.03.00003R1a partir da data de
publicacdo da Emenda Constitucional n.° 70 de 29ateo de 2012.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua pulica
retroagindo seus efeitos a data da publicagdo da Emda
Constitucional n.° 70/2012 em 30 de margo de 2Ql2vogadas as
disposi¢des em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Cocalinho/ MT, 22 de novembro de 2012.

LUIZ HENRIQUE DO AMARAL
Prefeito Municipal
Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cadigo Identificador: FBOBD26F

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N.° 31/2012

“Dispde sobre a Retificacdo da Portaria n.° 12/204a
conceder a Revisédo do beneficio de Aposentadoria p
Invalidez com fundamento na Emenda Constituciong
n.° 70/2012 aservidora Sra. Damiana Gomes d
Nascimento.”

O Prefeito do Municipio de Cocalinho, Estado de Mat&rosso,no
uso de suas atribui¢des legais e;

Considerando o Artigo 40, § 1°, inciso |, da Consita Federal, com
redacdo dada pela Emenda Constitucional 41/2003Artigos 1° a
39 da Emenda Constitucional n.° 70 de 29 de maec@0d2, que
acrescentou o Artigo 6°-A a Emenda Constitucionala. de 2003,
para estabelecer critérios para o célculo de ptosata aposentadoria
por invalidez dos servidores publicos que ingr@smano servico
publico até 31/12/2003, data da publicacéo da Em@uhstitucional
n.° 41/2003, c/c Artigo 12, inciso |, da Lei Mumial n.° 504 de 17 de
Outubro de 2005, que rege a previdéncia municigdl, 69 da Lei
Municipal n.° 56/1991, que dispde sobre estatutsatwidor publico
do municipio, anexo |, da Lei Municipal n.° 488/80@ue institui
nova estrutura administrativa do Poder ExecutivoMimicipio de
Cocalinho e Anexo V da Lei Complementar n.° 003 ded23
dezembro de 2011.

Resolve:

Art. 1° - Conceder a Revisdo do Beneficio d&éposentadoria por
Invalidez, a Sra. Damiana Gomes do Nascimento brasileira,
casada, portadora da cédula de identidade RG nB8168&82 -
SSP/MT, inscrita no CPF sob o n.° 622.688.211-&3jdente e
domiciliada neste municipio, servidora efetiva rasgo Agente de
Limpeza Publica, Classe “A”, Nivel “04", lotada naecgetaria
Municipal de Educacgdo e Cultura, commoventos Proporcionais
conforme processo administrativo de revisdo dREVI-
COCALINHO , N.°2012.03.00001R1a partir da data de publicagdo
da Emenda Constitucional n.° 70 de 29 de marco @i2. 20

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua pwélica
retroagindo seus efeitos a data da publicagdo da Emda
Constitucional n.° 70/2012 em 30 de margo de 2Ql2vogadas as
disposicdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Cocalinho/ MT, 22 de novembro de 2012.

LUIZ HENRIQUE DO AMARAL
Prefeito Municipal
Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cddigo Identificador: EB5BDC5C

il
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PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N.° 33/2012

“Dispde sobre a Retificacdo da Portaria n.° 02/204a
conceder a Revisdo do beneficio de Aposentadoria po
Invalidez com fundamento na Emenda Constitucional
n.° 70/2012 aoservidor Sr. Inacio de Oliveira Lefnes

O Prefeito do Municipio de Cocalinho, Estado de Mat&rosso,no
uso de suas atribui¢des legais e;

Considerando o Artigo 40, § 1°, inciso |, da Consita Federal, com
redacdo dada pela Emenda Constitucional 41/2003Artigos 1° a
3°, da Emenda Constitucional n.° 70 de 29 de maec@0d2, que
acrescentou o Artigo 6°-A a Emenda Constitucionak. de 2003,
para estabelecer critérios para o célculo de ptosata aposentadoria
por invalidez dos servidores publicos que ingr@smano servico
publico até 31/12/2003, data da publicacdo da Em€lahstitucional
n.° 41/2003, c/c Artigo 12, inciso |, da Lei Mumial n.° 504 de 17 de
Outubro de 2005, que rege a previdéncia municigdl, 69 da Lei
Municipal n.° 56/1991, que dispde sobre estatutsatwidor publico
do municipio, anexo I, da Lei Municipal n.° 48828de dezembro de
2005, que institui nova estrutura administrativaRtmer Executivo
do Municipio de Cocalinho/MT.

Resolve:

Art. 1° - Conceder a Revisdo do Beneficio d&éposentadoria por
Invalidez, ao Sr. Inicio de Oliveira Lemes brasileiro, casado,
portador da cédula de identidade RG n.° 438591 A&3Hnscrito no
CPF sob o n.° 777.801.161-15, residente e domioilimegste
municipio, servidor efetivo no cargo Carpinteiroy®i“lV”, lotado
na Secretaria Municipal de Divisdo de Obras, c@moventos
Integrais, conforme processo administrativo de revisdoPREVI-
COCALINHO , N.°2012.03.00010R1a partir da data de publicacdo
da Emenda Constitucional n.° 70 de 29 de marco @i2. 20

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua puiica
retroagindo seus efeitos a data da publicagdo da Emda
Constitucional n.° 70/2012 em 30 de mar¢o de 2Ql2vogadas as
disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Cocalinho/ MT, 22 de novembro de 2012.

LUIZ HENRIQUE DO AMARAL
Prefeito Municipal
Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cadigo Identificador: AAC1B104

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N.° 35/2012

“Dispbe sobre a Retificagdo da Portaria n.° 017/2009
para conceder a Revisdo do beneficio de Aposengadori

por Invalidez com fundamento na Emenda
Constitucional n.° 70/2012 aservidora Sra. |zabgkal
de Abreu.”

O Prefeito do Municipio de Cocalinho, Estado de Mat&rosso,no
uso de suas atribuicdes legais e;

Considerando o Artigo 40, § 1°, inciso |, da Conifito Federal, com
redacdo dada pela Emenda Constitucional 41/2003Artigos 1° a
39 da Emenda Constitucional n.° 70 de 29 de maec@0d2, que
acrescentou o Artigo 6°-A a Emenda Constitucionala. de 2003,
para estabelecer critérios para o célculo de ptosata aposentadoria
por invalidez dos servidores publicos que ingr@éssano servigo
publico até 31/12/2003, data da publicacéo da Em@uhstitucional
n.° 41/2003, c/c Artigo 12, inciso |, da Lei Mumial n.° 504 de 17 de
Outubro de 2005, que rege a previdéncia municiual 69 da Lei n.°
056/1991, anexo |, da Lei Municipal n.° 488 de 23de&zembro de

www.amm.org.br 15



Mato Grosso , 26 de Novembro de 2012 « JorfialaDEletrdnico dos Municipios do Estado de M&msso * ANO VII | N° 1603

2005, que institui nova estrutura administrativaRtmler Executivo
do Municipio de Cocalinho/MT.

Resolve:

Art. 1° - Conceder a Revisdo do Beneficio d&éposentadoria por
Invalidez, a Sra. Izabel Alves de Abrey brasileira, divorciada,
portadora da cédula de identidade RG n.° 2898648/&0, inscrita
no CPF sob o n.° 775.346.621-68, residente e diadiai neste
municipio, servidora efetiva no cargo Servente idepeza, Nivel “I”,
lotada na Cémara Municipal, coRroventos Integrais conforme
processo administrativo de revisdo BREVI-COCALINHO , N.°
2012.03.00002R2 a partir da data de publicacdo da Emend
Constitucional n.° 70 de 29 de mar¢o de 2012.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua pwélica
retroagindo seus efeitos a data da publicagdo da Emda
Constitucional n.° 70/2012 em 30 de marco de 2QIr2vogadas as
disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Cocalinho/ MT, 22 de novembro de 2012.

LUIZ HENRIQUE DO AMARAL
Prefeito Municipal
Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cddigo Identificador: 75FCCEB7

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N.° 37/2012

“Dispde sobre a Retificagdo da Portaria n.° 019/200
para conceder a Revisdo do beneficio de Aposenéado
por Invalidez com fundamento na Emend3
Constitucional n.° 70/2012 aoservidor Sr. Jo&do Rerei
da Luz.”

O Prefeito do Municipio de Cocalinho, Estado de Mat&rosso,no
uso de suas atribuictes legais e;

Considerando o Artigo 40, § 1°, inciso |, da Conifito Federal, com
redacdo dada pela Emenda Constitucional 41/2003Artigos 1° a
3°, da Emenda Constitucional n.° 70 de 29 de maec@0d2, que
acrescentou o Artigo 6°-A a Emenda Constitucionak. de 2003,
para estabelecer critérios para o célculo de ptosata aposentadoria
por invalidez dos servidores publicos que ingr@éssano servigo
publico até 31/12/2003, data da publicacdo da Em€ahstitucional
n.° 41/2003, c/c Artigo 12, inciso |, da Lei Mumial n.° 504 de 17 de
Outubro de 2005, que rege a previdéncia municiral 69 da Lei n.°
056/1991, anexo |, da Lei Municipal n.° 488 de 23dé&zembro de
2005, que institui nova estrutura administrativaRtmer Executivo
do Municipio de Cocalinho/MT.

Resolve:

Art. 1° - Conceder a Revisdo do Beneficio deposentadoria por
Invalidez, ao Sr.Jodo Pereira da Luz brasileiro, solteiro, portador
da cédula de identidade RG n.° 1590107 - SSP/GCxjitmsio CPF
sob 0 n.° 275.713.001-34, residente e domiciliadsten municipio,
servidor efetivo no cargo Auxiliar de Servicos GgraNivel “II”,
lotado na Secretaria Municipal de Transportes, ©l@aServicos
Urbanos, com Proventos Integrais conforme processo
administrativo de revisdo doPREVI-COCALINHO , N.°
2012.03.00003R3 a partir da data de publicacdo da Emend
Constitucional n.° 70 de 29 de marco de 2012.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua puwélica
retroagindo seus efeitos a data da publicagdo da Emda
Constitucional n.° 70/2012 em 30 de margo de 2Ql2vogadas as
disposi¢des em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
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COCALINHO/ MT, 22 DE NOVEMBRO DE 2012.

LUIZ HENRIQUE DO AMARAL
Prefeito Municipal
Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cddigo Identificador: A1852EDO

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N.° 39/2012

“Dispde sobre a Retificacdo da Portaria n.° 13/304a
conceder a Revisdo do beneficio de Aposentadoria por
Invalidez com fundamento na Emenda Constitucional
n.° 70/2012 aservidora Sra. Luiza Borba da Silva.”

O Prefeito do Municipio de Cocalinho, Estado de Mat&rosso,no
uso de suas atribuictes legais e;

Considerando o Artigo 40, § 1°, inciso |, da Consita Federal, com
redacdo dada pela Emenda Constitucional 41/2003Artigos 1° a
3°, da Emenda Constitucional n.° 70 de 29 de maec@0d2, que
acrescentou o Artigo 6°-A a Emenda Constitucionak. de 2003,
para estabelecer critérios para o célculo de ptosata aposentadoria
por invalidez dos servidores publicos que ingr@ssano servico
publico até 31/12/2003, data da publicacdo da Em€lahstitucional
n.° 41/2003, c/c Artigo 12, inciso |, da Lei Mumial n.° 504 de 17 de
Outubro de 2005, que rege a previdéncia municiual 69 da Lei n.°
056/1991, anexo |, da Lei Municipal n.° 488 de 23d&zembro de
2005, que institui nova estrutura administrativaRimer Executivo
do Municipio de Cocalinho/MT.

Resolve:

Art. 1° - Conceder a Revisdo do Beneficio deposentadoria por
Invalidez, a Sra. Luiza Borba da Silva, brasileira, portadora da
cédula de identidade RG n.° 2256448 - SSP/GO, taswi CPF sob o
n.° 576.904.051-34, residente e domiciliada nesteicipio, servidora
efetiva no cargo Agente de Limpeza, Nivel “I”, idéana Secretaria
Municipal de Obras e Servicos Urbanos, coRroventos
Proporcionais, conforme processo administrativo de revisdo do
PREVI-COCALINHO , N.° 2012.03.00002R3a partir da data de
publicagdo da Emenda Constitucional n.° 70 de 29ateo de 2012.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua pulica
retroagindo seus efeitos a data da publicagdo da Emda
Constitucional n.° 70/2012 em 30 de margo de 2Ql2vogadas as
disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Cocalinho/ MT, 22 de novembro de 2012.

LUIZ HENRIQUE DO AMARAL
Prefeito Municipal
Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cadigo Identificador:995289D8

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N.° 41/2012

“Dispde sobre a Retificacdo da Portaria n.° 16/304@
conceder a Revisdo do beneficio de Aposentadoria por
Invalidez com fundamento na Emenda Constitucional
n.° 70/2012 aservidora Sra. Sebastiana Rodrigues dos
Santos.”

O Prefeito do Municipio de Cocalinho, Estado de Mat&rosso,no
uso de suas atribui¢des legais e;

Considerando o Artigo 40, § 1°, inciso |, da Consgita Federal, com

redacdo dada pela Emenda Constitucional 41/2003Artigos 1° a
39 da Emenda Constitucional n.° 70 de 29 de maec@0d2, que
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acrescentou o Artigo 6°-A a Emenda Constitucionala. de 2003,
para estabelecer critérios para o célculo de ptosata aposentadoria
por invalidez dos servidores publicos que ingr@ssano servico
publico até 31/12/2003, data da publicacéo da Em@uhstitucional
n.° 41/2003, c/c Artigo 12, inciso |, da Lei Mumial n.° 504 de 17 de
Outubro de 2005, que rege a previdéncia municiual 69 da Lei n.°
056/1991, anexo |, da Lei Municipal n.° 488 de 23d&zembro de
2005, que institui nova estrutura administrativaRtmler Executivo
do Municipio de Cocalinho/MT.

Resolve:

Art. 1° - Conceder a Revisdo do Beneficio d&éposentadoria por
Invalidez, a Sra. Sebastiana Rodrigues dos Santpsbrasileira,
casada, portadora da cédula de identidade RG n01116 SSP/GO,
inscrita no CPF sob o n.° 781.863.311-15, residentlmiciliada
neste municipio, servidora efetiva no cargo Ageleteéimpeza, Nivel
‘", lotada na Secretaria Municipal de Salde, cdfroventos
Integrais, conforme processo administrativo de revisdoPEREVI-
COCALINHO , N.°2012.03.00004R1a partir da data de publicagédo
da Emenda Constitucional n.° 70 de 29 de marco @i2. 20

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua pulica
retroagindo seus efeitos a data da publicagdo da Emda
Constitucional n.° 70/2012 em 30 de marco de 2QIr2vogadas as
disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Cocalinho/ MT, 22 de novembro de 2012.

LUIZ HENRIQUE DO AMARAL
Prefeito Municipal
Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cadigo Identificador:9D2ADFD2

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLIDER

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
PORTARIA/SMPFA N° 061/2012

“Designa fiscal para assistir e subsidiar o gestar
execucdo dos Contratos Administrativos firmados pel
Municipio de Colider, Estado de Mato Grosso e d
outras providéncias.”

O Secretario Municipal de Planejamento, Fazenddmidistracdo de
Colider, Estado de Mato Grosso, SenhdfANDERLEI
APARECIDO BORGES DA SILVA, no uso das atribuicdes legais
conferidas pelo artigo 121 da Lei Organica do Migice demais
disposicdes legais, em observancia ao artigo 62d&.666/93 o qual
exige em toda a administracéo publica a figuraisiaf de contrato,
para fazer o acompanhamento e fiscalizagdo dusmeecucéo do
mesmo.

RESOLVE:

Artigo 1° - Designar a servidora STAGUIDA APARECIDA DA
SILVA CAZELATO , portadora do CPF n° 481.965.411-04
Matricula n® 2373, lotada na Secretaria Municipal Atao Social,
Fiscal do Contrato Administrativo de Aquisicao déolds n°
093/2012, firmado com a empresa CASANOVA MATERIAISHA
CONSTRUCAO LTDA - ME, e que representara esta Adrtraisio
Publica perante a contratada e zelard pela boaugkeodo objeto
pactuado, exercendo as atividades de orientac&oalifiacdo e
controle previstas na Portaria n° 042/2.012.

Secretaria Municipal de Planejamento, Fazenda eididimtacao de
Colider, Estado de Mato Grosso em 23 de Novembgddi2.

VANDERLEI AP. BORGES DA SILVA

[®]

Secretario Mun. de Planej., Fazenda e Administracdo
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Publicado por:
Rosimara Pereira da Silva
Cadigo Identificador:593DC654

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA

ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato: n°635/2012

Origem: Pregéo Presencial Registro de Precos n°. ®2012.
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e F. L. AGUIAR - ME
Objeto: AQUISICAO DE MATERIAIS DE INFORMATICA,
para melhor desempenho da Secretaria Municipal
Planejamento e Coordenacéo Geral.

Valor Global: R$ 48,00 (quarenta e oito reais).

Vigéncia: inicio em 10/09/2012 e término em 10/12/22
Contratante: Nelci Capitani

Contratado (a):F. L. AGUIAR - ME

do

Publicado por:
Simone Cristina Roncaglia
Cadigo Identificador: 20273524

ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato: n°636/2012
Origem: Pregéo Presencial Registro de Precos n°. ®2012.
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e AUTO PECAS
RONDOBRAS LTDA.
Objeto: AQUISICAO DE PECAS, para que se possa ser dfgada
as substituicdes de algumas pecas que sSe encontram
completamente danificadas, ressaltando que os velos sdo
indispensaveis na locomocao da clientela estudansendo que
temos varias criangas que estdo a mais de 15 km distancia de
suas referidas escolas tornando esse transporte @ssial para
esses alunos.
Valor Global: R$ 2.010,09 (dois mil dez reais e nevcentavos).
Vigéncia: inicio em 10/09/2012 e término em 10/12/22
Contratante: Nelci Capitani
Contratado (a):AUTO PECAS RONDOBRAS LTDA.
Publicado por:
Simone Cristina Roncaglia
Cadigo Identificador: AOC53E7B

ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato: n° 661/2012
Origem:DISPENSA DE LICITACAO n°. 014/2012.
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e SINOMEDICA
COMERCIO DE PRODUTOS MEDICOS HOSPITALARES
LTDA - ME
Objeto: Conserto e manutencgdo do aparelho de RaioXx500 MA,
pertencente ao Hospital Municipal André Maggi.
Valor Global: R$ 11.290,00 (onze mil duzentos e newta reais).
Vigéncia: inicio em 20/09/2012 e término em 20/1@22
Contratante: Nelci Capitani
Contratado (a):SINOMEDICA COMERCIO DE PRODUTOS
MEDICOS HOSPITALARES LTDA - ME

Publicado por:

Simone Cristina Roncaglia
Cddigo Identificador: F28850E6

ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato: n°637/2012

Origem: Pregéo Presencial Registro de Precos n°. ®2012.
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e ATI COMERRCIO DE
MOVEIS E INFORMATICA LTAD EPP

Objeto: Aquisicdo de tinta para impressoras, para ralhor
desempenho da Secretaria Municipal de Planejamento.
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Valor Global: R$ 93,60 (noventa e trés reais e sesga centavos).
Vigéncia: inicio em 11/09/2012 e término em 11/1@22
Contratante: Nelci Capitani

Contratado  (a):ATI COMERRCIO DE
INFORMATICA LTAD EPP

MOVEIS E

Publicado por:
Simone Cristina Roncaglia
Cadigo Identificador: 74DFFADS

ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato: n°638/2012
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e SINOMEDICA
COMERCIO DE PRODUTOS MEDICO HOSPITALARES
LTDA - ME.
Objeto: AQUISICAO DE CHASSI COM ECRAN 24X30 e 35x35
de RX pertencente ao Hospital Municipal André Maggi pois as
mesmas encontram - se danificadas e sem condi¢éesuso tendo
em vista que a secretaria possui apenas este apaelde RX e o
numero de acidente esta cada dia maior necessitamaia
substituicdo das mesmas em carater emergencial.
Valor Global: R$ 2.111,00 (dois mil cento e onze aes).
Vigéncia: inicio em 11/09/2012 e término em 11/1@22
Contratante: Nelci Capitani
Contratado (a):SINOMEDICA COMERCIO DE PRODUTOS
MEDICO HOSPITALARES LTDA — ME.
Publicado por:
Simone Cristina Roncaglia
Cddigo Identificador: 2184F03F

ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato: n°639/2012
Origem: Pregédo Presencial Registro de Pre¢cos n°. 02012.
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e JOSE CONSTANTINO
DE PAIVA PECAS E MANUT. DE ELETROELETRONICOS -
ME
Objeto: PRESTACAO DE SERVICOS, com RECARGA DE GAS
de 02 (dois) Ar Split pertencentes a Secretaria Mucipal de
Planejamento.
Valor Global: R$ 380,00 (trezentos e oitenta reais)
Vigéncia: inicio em 11/09/2012 e término em 11/1@22
Contratante: Nelci Capitani
Contratado (a):JOSE CONSTANTINO DE PAIVA PECAS E
MANUT. DE ELETROELETRONICOS - ME
Publicado por:
Simone Cristina Roncaglia
Cadigo Identificador:97FFDC05

ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato: n°640/2012

Origem: Pregéo Presencial Registro de Precos n°. ®2012.
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e C. C. I. COLNZA
CEREAIS INDUSTRIALIZADOS LTDA.

Objeto: AQUISICAO DE CAFE, para suprir as a demanda ¢
distribuicdo de café aos pacientes internados no Hpital
Municipal André Maggi.

Valor Global: R$ 475,00 (quatrocentos e setenta éco reais).
Vigéncia: inicio em 11/09/2012 e término em 11/12/22
Contratante: Nelci Capitani
Contratado (a):C. C. l.
INDUSTRIALIZADOS LTDA.

COLNIZA CEREAIS

Publicado por:
Simone Cristina Roncaglia
Cadigo ldentificador: A67B3580

ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato: n°641/2012
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Origem: Pregéo Presencial Registro de Pre¢cos n°. D2012.
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e S. S. COMERCO E
DERIVADOS DE PETROLEO LTDA — EPP.
Objeto: AQUISICAO DE COMBUSTIVEIS E, para
abastecimento dos veiculos usados nas acdes de |&¥gia
sanitaria em salde, combate a endemias, malaria eenfjue a
serem realizadas por esta secretaria municipal deadde na zona
rural e urbana de nosso municipio.
Valor Global: R$ 4.446,58 (quatro mil quatrocentose quarenta e
seis reais e cinquenta e oito centavos).
Vigéncia: inicio em 12/09/2012 e término em 12/1@22
Contratante: Nelci Capitani
Contratado (a):S. S. COMERCIO E DERIVADOS DE
PETROLEO LTDA — EPP.
Publicado por:
Simone Cristina Roncaglia
Cadigo Identificador:523AD1D6

ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato: n°642/2012
Origem: Pregéo Presencial Registro de Precos n°.@2012.
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e A. J. ALVES
COMERCIO DE OXIGENIO LTDA - ME.
Objeto: AquisicBo de Oxigénio Medicinal, para atendr a
demanda do Hospital André Maggi tendo em vista o gnde
numero de pessoas internadas, principalmente idos@s criancas
com doencas respiratdrias causadas pelo intenso fito de seca e
muita poeira também outros casos de urgéncia e engéncia.
Valor Global: R$ 3.980,00 (trés mil novecentos etenta reais).
Vigéncia: inicio em 12/09/2012 e término em 12/1@22
Contratante: Nelci Capitani
Contratado (a):A. J. ALVES COMERCIO DE OXIGENIO
LTDA - ME.
Publicado por:
Simone Cristina Roncaglia
Cadigo Identificador: A39737D6

ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato: n°643/2012
Origem: Pregéo Presencial Registro de Pre¢cos n°. D2012.
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e S. S. COMERCO E
DERIVADOS DE PETROLEO LTDA — EPP.
Objeto: AQUISICAO DE COMBUSTIVEIS, para abastecimento
dos veiculos usados na atengdo basica municipal emunides com
as maes para acompanhamento do crescimento e desaaimento
infantil, visitas aos doentes acamados, reunibes e
acompanhamento das agentes comunitarias de salde @
realizacdo das campanhas de vacinagdo em toda zonaal e
urbana de nosso municipio.
Valor Global: R$ 19.998,38 (dezenove mil novecentesnoventa e
0ito reais e trinta e oito centavos).
Vigéncia: inicio em 13/09/2012 e término em 13/1@22
Contratante: Nelci Capitani
Contratado (a):S. S. COMERCIO E DERIVADOS DE
PETROLEO LTDA — EPP.
Publicado por:
Simone Cristina Roncaglia
Cadigo Identificador:BIBAF7D2

ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato: n°644/2012

Origem: Pregéo Presencial Registro de Pre¢cos n°. D2012.
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e S. S. COMERCO E
DERIVADOS DE PETROLEO LTDA — EPP.

Objeto: AQUISICAO DE MATERIAL DE CONSUMO
(COMBUSTIVEIS), para abastecimento dos veiculos usadona
Secretaria Municipal de Obras na realizagao do Croograma de
servigos nas Zonas Urbanas e Rurais.
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Valor Global: R$ 38.390,06 (trinta e oito mil trezatos e noventa
reais e seis centavos).
Vigéncia: inicio em 13/09/2012 e término em 13/1@22
Contratante: Nelci Capitani
Contratado (a):S. S. COMERCIO E DERIVADOS DE
PETROLEO LTDA - EPP.
Publicado por:
Simone Cristina Roncaglia
Cadigo Identificador: FD5BD5CB

ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato: n°645/2012
Origem: Pregéo Presencial Registro de Precos n°. ®2012.
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e SERGIO DE
OLIVEIRA MOREIRA ME
Objeto: Contratacdo de Empresa para Prestar Servicode
Construcdo de MEIO FIO E SARGETA, nas localidades de
pavimentagdo asféltica para que haja melhor conseagdo do
mesmo, para bem-estar da populacéo e seguranga meeivir dos
municipes além de uma boa aparéncia na cidade.
Valor Global: R$ 29.092,00 (vinte e nove mil noveate dois reais).
Vigéncia: inicio em 13/09/2012 e término em 13/1@22
Contratante: Nelci Capitani
Contratado (a):SERGIO DE OLIVEIRA MOREIRA ME
Publicado por:
Simone Cristina Roncaglia
Cddigo Identificador:608637D5

ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato: n°647/2012
Origem: Pregédo Presencial Registro de Pre¢os n°.22012.
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e INDUSTRIA
QUIMICA CMT LTDA - ME.
Objeto: AQUISICAO DE MATERIAL DE CONSUMO para que
departamento de Agua e Esgoto possa continuar comatamento
de Agua Potéavel para dar continuidade na distribuiio de agua
tratada para os municipes.
Valor Global: R$ 18.467,10 (dezoito mil quatrocent® e sessenta e
sete reais e dez centavos).
Vigéncia: inicio em 13/09/2012 e término em 13/12/22
Contratante: Nelci Capitani
Contratado (a):INDUSTRIA QUIMICA CMT CTDA — ME.
Publicado por:
Simone Cristina Roncaglia
Cadigo Identificador:81F01858

ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato: n°648/2012
Origem: Pregéo Presencial Registro de Precos n°. ®2012.
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e S. P. TEROSO
PANIFICADORA - ME.
Objeto: AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTCIOS, para
atender as necessidades de uma boa alimentacdo dmé&ionarios
escalados para os servi¢cos na zona rural.
Valor Global: R$ 1.608,49(mil seiscentos e oito risae quarenta e
nove centavos).
Vigéncia: inicio em 14/09/2012 e término em 14/10/22
Contratante: Nelci Capitani
Contratado (a):S. P. TEROSO PANIFICADORA — ME.
Publicado por:
Simone Cristina Roncaglia
Cadigo Identificador: C93951CB

ASSESSORIA JURIDICA
EXTRTAO DE CONTRATO

Contrato: n°649/2012
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Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e V. DOS REIS LAPES
SERVICOS - ME.
Objeto: PRESTACAO DE SERVICOS, em Locacdo de Veiculo
tipo Caminhdo MuckCar/Caminhdo Car/Aberta, Marca:
GM/Chevr. 12000 CUSTOM, Diesel, ano 1993, Cor
Vermelha,placa: JTA 7309/SP, chassi: 9BG683NLPPCO1884
para que seja realizado os servigos de Instalacéce dPoste de
Energia atendendo a grande necessidades de Iluminacédo
Distrito do Trés Fronteiras.
Valor Global: R$ 1.800,00 (Mil e oitocentos e redis
Vigéncia: inicio em 14/09/2012 e término em 14/1@22
Contratante: Nelci Capitani
Contratado (a):V. DOS REIS LOPES SERVICOS — ME.
Publicado por:
Simone Cristina Roncaglia
Cadigo Identificador:03CBAA38

ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato: n°650/2012
Origem: Pregéo Presencial Registro de Precos n°. 02011.
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e DISTRIBUIDORA
BRASIL COM. DE PROD. MEDICOS HOSP. LTDA — ME.
Objeto: AQUISICAO DE MEDICAMENTOS E MATERIAIS,a
fim de suprir a demanda do atendimento as pessoasntadoras de
Diabete Mellitus junto as Unidades Bésicas de SalidePSF’s,
tendo em vista que é o grande numero de pessoas aeEessitam
deste material e medicéo para tratamento e controlda patologia
Diabete.
Valor Global: R$ 5.899,61 (cinco mil oitocentos eaventa e nove
reais e sessenta e um centavos).
Vigéncia: inicio em 14/09/2012 e término em 14/1@22
Contratante: Nelci Capitani
Contratado (a):DISTRIBUIDORA BRASIL COM. DE PROD.
MEDICOS HOSP. LTDA — ME.
Publicado por:
Simone Cristina Roncaglia
Cddigo Identificador: 7D083A3D

ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato: n°651/2012
Origem: Pregéo Presencial Registro de Precos n°. 02011.
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e DENTAL CENTRO
OESTE LTDA.
Objeto: AQUISIGAO DE MEDICAMENTOS E MATERIAIS, a
fim de suprir a demanda do atendimento as pessoasntadoras de
Diabete Mellitus junto as Unidades Bésicas de SalidePSF’s,
tendo em vista que € o grande numero de pessoas qeEessitam
deste material e medicdo para tratamento e controlda patologia
Diabete.
Valor Global: R$ 2.099,60 (dois mil noventa e noveeais e
sessenta centavos).
Vigéncia: inicio em 14/09/2012 e término em 14/1@22
Contratante: Nelci Capitani
Contratado (a):DENTAL CENTRO OESTE LTDA.
Publicado por:
Simone Cristina Roncaglia
Cadigo Identificador: C324638E

ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato: n°652/2012

Origem: Pregédo Presencial Registro de Pre¢cos n°. 02011.
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e DENTAL CENTRO
OESTE LTDA.

Objeto: AQUISICAO DE METERIAIS, a fim de suprir as
necessidades do bom desenvolvimento dos trabalhossarem
realizados e no atendimento a populacdo junto as igades
basicas Nova Vida, Bela Vista, Raio De Luz, Guarib& Psf da
localidade de Trés Fronteiras.
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Valor Global: R$ 6.769,13 (seis mil setecentos essenta e nove
reais e treze centavos).
Vigéncia: inicio em 14/09/2012 e término em 14/12/P2
Contratante: Nelci Capitani
Contratado (a):DENTAL CENTRO OESTE LTDA.
Publicado por:
Simone Cristina Roncaglia
Cadigo Identificador:3139FB75

ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato: n°653/2012
Origem: Pregéo Presencial Registro de Precos n°. 02011.
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e DENTAL CENTRO
OESTE LTDA.
Objeto: AQUISICAO DE MATERIAIS HOSPITALARES, a fim
de suprir as necessidades do bom desenvolvimentesdoabalhos a
serem realizados e no atendimento a populagéo junfss Unidades
Bésicas de Saude, Nova Vida, Bela Vista, Raio De 2,uGuariba, e
Psf da Localidade de Trés Fronteiras.
Valor Global: R$ 2.242,45 (dois mil duzentos e quanta e dois
reais e quarenta e cinco centavos).
Vigéncia: inicio em 14/09/2012 e término em 14/12/P2
Contratante: Nelci Capitani
Contratado (a):DENTAL CENTRO OESTE LTDA.
Publicado por:
Simone Cristina Roncaglia
Cddigo Identificador:89F6E119

ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato: n°654/2012
Origem: Pregéo Presencial Registro de Pre¢cos n°. 02011.
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e DENTAL CENTRO
OESTE LTDA.
Objeto: AQUISICAO DE MEDICAMENTOS, para
abastecimento da farmacia basica municipal a fim deuprir a
grande demanda de distribuicdo de remédios prescas aos
pacientes.
Valor Global: R$ 2.987,00 (dois mil novecentos etenta e sete
reais).
Vigéncia: inicio em 14/09/2012 e término em 14/12/P2
Contratante: Nelci Capitani
Contratado (a):DENTAL CENTRO OESTE LTDA.
Publicado por:
Simone Cristina Roncaglia
Cadigo Identificador:0D43114A

ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato: n°655/2012
Origem: Pregéo Presencial Registro de Pregos n°.42012.
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e DIAS DA SILVA &
CIA LTDA - ME.
Objeto: Aquisicdo de Material de Consumo, para impgntacdo de
rede de &gua e de ramais da Coabe localizada no BaiCastelo
dos Sonhos para distribuicdo de dgua potavel aos radores.
Valor Global: R$ 21.992,75 (vinte e um mil noveceas e noventa e
dois reais e setenta e cinco centavos).
Vigéncia: inicio em 19/09/2012 e término em 18/1@W22
Contratante: Nelci Capitani
Contratado (a):DIAS DA SILVA & CIA LTDA — ME.
Publicado por:
Simone Cristina Roncaglia
Cadigo Identificador:393149FA

ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato: n°656/2012
Origem: Pregéo Presencial Registro de Precos n°.3Q012.
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Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e CEREZOLI &
SANTOS LTDA — EPP.
Objeto: Contratacdo de Prestacdo de Servicos de Lagdo de
Veiculos, maquina e caminhao basculante.
Valor Global: R$ 302.541,00 (trezentos e dois miluinhentos e
quarenta e um reais).
Vigéncia: inicio em 18/09/2012 e término em 18/12/22
Contratante: Nelci Capitani
Contratado (a):CEREZOLI & SANTOS LTDA — EPP.
Publicado por:
Simone Cristina Roncaglia
Cddigo Identificador: 77640D32

ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato: n°657/2012
Origem: Pregéo Presencial Registro de Pre¢cos n°.22012.
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e P. DOS SANTOS
CORREIA - ME.
Objeto: Aquisicdo de Bens Permanentes, a fim de atder as
Unidades Bésicas de Saude/PSF’s rurais e urbanasynforme
discriminacgéo.
Valor Global: R$ 10.861,72 (dez mil oitocentos e s&nta e um
reais e setenta e dois centavos).
Vigéncia: inicio em 18/09/2012 e término em 18/1@22
Contratante: Nelci Capitani
Contratado (a):P. DOS SANTOS CORREIA — ME
Publicado por:
Simone Cristina Roncaglia
Cadigo Identificador: 7C20F2C9

ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato: n°658/2012
Origem: Pregéo Presencial Registro de Precos n°. 92012.
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e S. L. DE SOUZA
TURISMO - ME.
Objeto: PRESTACAO DE SERVICOS EM HORAS DE VOO,
para atender a Secretaria Municipal de Educacao.
Valor Global: R$ 9.900,00 (nove mil e novecentosas).
Vigéncia: inicio em 20/09/2012 e término em 30/1022
Contratante: Nelci Capitani
Contratado (a):S. L. DE SOUZA TURISMO — ME.
Publicado por:
Simone Cristina Roncaglia
Cddigo Identificador: FIEC2A36

ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato: n°659/2012
Origem: Pregéo Presencial Registro de Precos n°. @2012.
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e S. L. DE SOUZA
TURISMO - ME.
Objeto: PRESTACAO DE SERVICOS EM HORAS DE VOO,
para atender a Secretaria Municipal de Educacao.
Valor Global: R$ 5.500,00 (cinco mil e quinhentosaais).
Vigéncia: inicio em 20/09/2012 e término em 30/1022
Contratante: Nelci Capitani
Contratado (a):S. L. DE SOUZA TURISMO — ME.
Publicado por:
Simone Cristina Roncaglia
Cadigo Identificador: D2440B5F

ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato: n°660/2012

Origem: Pregéo Presencial Registro de Precos n°. @2012.
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e S. L. DE SOUZA
TURISMO — ME.
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Objeto: PRESTACAO DE SERVICOS EM HORAS DE VOO,
para locomogdo do Poder Executivo & capital do estade assim
atendendo as necessidades do Gabinete da Prefeita.
Valor Global: R$ 22.000,00 (vinte e dois mil reais)
Vigéncia: inicio em 20/09/2012 e término em 30/10/22
Contratante: Nelci Capitani
Contratado (a):S. L. DE SOUZA TURISMO — ME.
Publicado por:
Simone Cristina Roncaglia
Cadigo Identificador: 6AEO0CCD

ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato: n°662/2012
Origem: Pregédo Presencial Registro de Pre¢cos n°. D2012.
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e DENTAL CENTRO
OESTE LTDA.
Objeto:  AQUISICAO DE  MEDICAMENTOS, para
abastecimento da farmacia basica municipal a fim deuprir a
grande demanda de distribuicdo de remédios prescas aos
pacientes.
Valor Global: R$ 3.442,50 (Trés mil quatrocentos e uprenta e
dois reais e cinquenta centavos).
Vigéncia: inicio em 20/09/2012 e término em 20/1@22
Contratante: Nelci Capitani
Contratado (a):DENTAL CENTRO OESTE LTDA.
Publicado por:
Simone Cristina Roncaglia
Cddigo Identificador:D740D712

ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO E CONTRATO

Contrato: n°663/2012
Origem: Pregédo Presencial Registro de Pre¢cos n°. D2012.
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e DENTAL CENTRO
OESTE LTDA.
Objeto: AQUISICAO DE MEDICAMENTOS, a fim de suprir as
necessidades da demanda ambulatorial dos pacienteansultados
e internados no hospital municipal André Maggi.
Valor Global: R$ 1.181,20 (mil cento e oitenta e umeais e vinte
centavos).
Vigéncia: inicio em 20/09/2012 e término em 20/1@22
Contratante: Nelci Capitani
Contratado (a):DENTAL CENTRO OESTE LTDA
Publicado por:
Simone Cristina Roncaglia
Cadigo Identificador:23AD8446

ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato: n°664/2012
Origem: Pregéo Presencial Registro de Precos n°. 02011.
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e DENTAL CENTRO
OESTE LTDA.
Objeto: AQUISICAO DE MEDICAMENTOS, a fim de suprir as
necessidades da demanda ambulatorial dos pacientansultados
e internados no hospital municipal André Maggi.
Valor Global: R$ 3.658,75 (trés mil seiscentos engjuenta e oito
reais e setenta e cinco centavos).
Vigéncia: inicio em 20/09/2012 e término em 20/1@22
Contratante: Nelci Capitani
Contratado (a):DENTAL CENTRO OESTE LTDA
Publicado por:
Simone Cristina Roncaglia
Cadigo Identificador: FOB2D7C0

ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO DEC ONTRATO

Contrato: n°665/2012
Origem: Pregdo Presencial Registro de Precos n°. 02011.
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Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e DENTAL CENTRO
OESTE LTDA.
Objeto: AQUISICAO DE MATERIAIS, a fim de suprir as
necessidades do bom desenvolvimento dos trabalhossarem
realizados e no atendimento a populagdo junto as lffades
Bésicas de Saude Nova Vida, Bela Vista, Raio de Lu@pariba, e
Psf de Trés Fronteiras.
Valor Global: R$ 3.147,00 (trés mil cento e quareate sete reais).
Vigéncia: inicio em 20/09/2012 e término em 20/1@22
Contratante: Nelci Capitani
Contratado (a):DENTAL CENTRO OESTE LTDA
Publicado por:
Simone Cristina Roncaglia
Cddigo Identificador:069104D8

ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato: n°666/2012
Origem: Pregéo Presencial Registro de Precos n°. 02011.
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e DISTRIBUIDORA
BRASIL COM. DE PROD. MEDICOS HOSP. LTDA — ME.
Objeto: AQUISICAO DE MEDICAMENTOS, a fim de suprir a
demanda do ambulatorial dos pacientes consultadosiernados
no Hospital Municipal André Maggi.
Valor Global: R$ 2.746,31 (dois mil setecentos e grenta e seis
reais e trinta e um centavos).
Vigéncia: inicio em 20/09/2012 e término em 20/1@22
Contratante: Nelci Capitani
Contratado (a):DISTRIBUIDORA BRASIL COM. DE PROD.
MEDICOS HOSP. LTDA — ME.
Publicado por:
Simone Cristina Roncaglia
Cadigo Identificador: 8EB8C39A

ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato: n°667/2012
Origem: Pregéo Presencial Registro de Precos n°. 02012.
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e DISTRIBUIDORA
BRASIL COM. DE PROD. MEDICOS HOSP. LTDA — ME.
Objeto:  AQUISICAO DE  MEDICAMENTOS, para
abastecimento da farmacia basica municipal a fim deuprir a
grande demanda de distribuicdo de remédios prescas aos
pacientes do municipio.
Valor Global: R$ 14.982,23 (quatorze mil novecentos oitenta e
dois reais e vinte e trés centavos).
Vigéncia: inicio em 20/09/2012 e término em 20/1@22
Contratante: Nelci Capitani
Contratado (a):DISTRIBUIDORA BRASIL COM. DE PROD.
MEDICOS HOSP. LTDA — ME.
Publicado por:
Simone Cristina Roncaglia
Cadigo ldentificador: BF91EAA2

ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato: n°668/2012

Origem: Pregéo Presencial Registro de Precos n°. 02012.
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e DISTRIBUIDORA
BRASIL COM. DE PROD. MEDICOS HOSP. LTDA — ME.
Objeto:AQUISICAO DE MEDICAMENTOS, para
abastecimento da farmécia basica municipal a fim deuprir a
grande demanda de distribuicdo de remédios prescos aos
pacientes do municipio.

Valor Global: R$ 7.700,00 (sete mil e setecentosais).

Vigéncia: inicio em 20/09/2012 e término em 20/1@22
Contratante: Nelci Capitani

Contratado (a):DISTRIBUIDORA BRASIL COM. DE PROD.
MEDICOS HOSP. LTDA — ME.
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Publicado por:
Simone Cristina Roncaglia
Cadigo Identificador:32A81BA4

ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO DE CONTRTAO

Contrato: n°669/2012
Origem: Pregéo Presencial Registro de Pre¢cos n°. D2012.
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e DISTRIBUIDORA
BRASIL COM. DE PROD. MEDICOS HOSP. LTDA — ME.
Objeto:AQUISICAO DE MEDICAMENTOS, a fim de suprir as
necessidades da demanda ambulatorial dos pacienteansultados
e internados no hospital municipal André Maggi.
Valor Global: R$ 1.638,90 (mil seiscentos e trint@ oito reais e
noventa centavos).
Vigéncia: inicio em 20/09/2012 e término em 20/1@22
Contratante: Nelci Capitani
Contratado (a):DISTRIBUIDORA BRASIL COM. DE PROD.
MEDICOS HOSP. LTDA — ME.
Publicado por:
Simone Cristina Roncaglia
Cadigo Identificador: AO167C34

ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO DE CONTRRATO

Contrato: n°670/2012
Origem: Pregéo Presencial Registro de Precos n°. 02012.
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e DISTRIBUIDORA
BRASIL COM. DE PROD. MEDICOS HOSP. LTDA — ME.
Objeto:QUISICAO DE MEDICAMENTOS, a fim de suprir as
necessidades da demanda ambulatorial dos pacienteansultados
e internados no hospital municipal André Maggi.
Valor Global: R$ 870,30 (oitocentos e setenta reais trinta
centavos).
Vigéncia: inicio em 20/09/2012 e término em 20/1@22
Contratante: Nelci Capitani
Contratado (a):DISTRIBUIDORA BRASIL COM. DE PROD.
MEDICOS HOSP. LTDA — ME.
Publicado por:
Simone Cristina Roncaglia
Cadigo Identificador: 50CBEF6A

ASSESSORIA JURIDICA
ESTRATO DE CONTRATO

Contrato: n°671/2012
Origem: Pregédo Presencial Registro de Pre¢cos n°. D2012.
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e DELTA MED
COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA.
Objeto:  AQUISICAO DE  MEDICAMENTOS, para
abastecimento da farmacia basica municipal a fim deuprir a
grande demanda de distribuicdo de remédios prescas aos
pacientes do municipio.
Valor Global: R$ 724,92 (setecentos e vinte e quatrreais e
noventa e dois centavos).
Vigéncia: inicio em 20/09/2012 e término em 20/1@22
Contratante: Nelci Capitani
Contratado (a):DELTA MED COMERCIO DE PRODUTOS
HOSPITALARES LTDA.
Publicado por:
Simone Cristina Roncaglia
Cadigo Identificador:4914E4D9

ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato: n°672/2012

Origem: Pregéo Presencial Registro de Precos n°. 22012.
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e G. P. NASCIMENTO
LTDA — ME.

Objeto: AQUISICAO DE PASSAGEM TERRESTRE, para o
translado de pacientes do municipio de Colniza/MT telo em
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vista a necessidade de tratamento especializado ogio e
continuidade do mesmo nas referencias: Juina/MT e @aba/MT
os quais sdo agendados pela central de regulacdmftome copia
dos encaminhamentos atestados/laudos médicos e kLole de
agendamento e regularizacdo dos pacientes.
Valor Global: R$ 3.100,00 (trés mil e cem reais).
Vigéncia: inicio em 25/09/2012 e término em 25/1@W22
Contratante: Nelci Capitani
Contratado (a):G. P. NASCIMENTO LTDA — ME.
Publicado por:
Simone Cristina Roncaglia
Cadigo Identificador: A78C1CBF

ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato: n°673/2012
Origem: Pregéo Presencial Registro de Precos n°.®&2012.
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e MAYCON F.
REQUENA PECAS — ME.
Objeto: AQUISICAO DE PECAS E PNEUS, para manutencio
dos veiculos que atendem a atengdo basica no mupioi
abrangendo o setor rural considerando que os vei@mg auxiliam
no suporte para realizacdo das atividades externasomo
vacinacao no interior, visitas a acamados entre owts ocupagoes.
Valor Global: R$ 17.312,50 (dezessete mil trezentesdoze reais e
cinquenta centavos).
Vigéncia: inicio em 26/09/2012 e término em 26/1@W22
Contratante: Nelci Capitani
Contratado (a):MAYCON F. REQUENA PECAS — ME.
Publicado por:
Simone Cristina Roncaglia
Cadigo Identificador: 3EFCE726

ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato: n°674/2012

Partes:  Prefeitura Mun. de Colniza/MT e
IMPLEMENTOS RODOVIARIOS LTDA.

Objeto: PRESTACAO DE SERVICOS, em deslocamento de
técnico para averiguar problemas constatados na maipa (Retro
Escavadeira Rd 406 Advanced) devido a empresa ter
exclusividade no tipo de atendimento e considerandofato de que
a maquina ainda se encontra com quilometragem aindaa
garantia (407 km).

Valor Global: R$ 1.810,00 (mil e oitocentos reais).

Vigéncia: inicio em 26/09/2012 e término em 26/1@W22
Contratante: Nelci Capitani
Contratado (a):ICCAP
LTDA.

ICCAP

IMPLEMENTOS RODOVIARIOS

Publicado por:
Simone Cristina Roncaglia
Cadigo Identificador: BOBF9A6D

ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO DE CONTRA

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

4° Termo Aditivo ao Contrato de n°. 209/2011
Contratante: Prefeitura Municipal de Colniza/MT
Contratado: MATERIAL FORTE E CONSTRUTORA LTDA.
Objeto:CONSTRUGAO DE CRECHE MUNICIPAL - CENTRO
DE EDUCAGCAO INFANTIL PROINFANCIA TIPO B, no
Municipio de Colniza/MT.
Vigéncia: inicio em02/09/2012 término en®2/11/2012.
Publicado por:
Simone Cristina Roncaglia
Cddigo Identificador: 70CCF39A

ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO DE CONTRATO
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EXTRATO DE TERMO ADITIVO

1° Termo Aditivo ao Contrato de n°. 418/2012
Contratante: Prefeitura Municipal de Colniza/MT
Contratado: EXCELSIOR PUBLICIDADES E MULTIMIDIA
LTDA — ME.
Objeto:PRESTACAO DE SERVICOS, com sonorizagdo para
atender as necessidades da Secretaria Municipal Belucacao.
Vigéncia: inicio em05/09/2012 término en®5/11/2012.
Publicado por:
Simone Cristina Roncaglia
Cadigo Identificador: E222C8FA

ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

2° Termo Aditivo ao Contrato de n°. 345/2012
Contratante: Prefeitura Municipal de Colniza/MT
Contratado: GLOBAL CONSTRUCOES E
TERRAPLANAGENS LTDA — EPP.
Objeto:Contratacdo de SHOW ARTISTICO e MUSICAL DA
BANDA MOVIMENTO LIVRE, para realizacdo da 14°
EXPOCOL, FESTA DE RODEIO DO MUNICIPIO DE
COLNIZA, nos dias 28, 29, 30 de junho e 01 de julho
Vigéncia: inicio em14/09/2012 término en81/12/2012.

Publicado por:

Simone Cristina Roncaglia
Cddigo Identificador:821F663F

ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

1° Termo Aditivo ao Contrato de n°. 382/2012
Contratante: Prefeitura Municipal de Colniza/MT
Contratado: AUTO POSTO CENTRO NORTE LTDA.
Objeto:Aquisicdo de Combustivel, para Abastecimento e
Manutencdo dos Veiculos e ambulancia no Distrito delrés
Fronteiras.
Vigéncia: inicio em17/09/2012 término eni9/10/2012
Publicado por:
Simone Cristina Roncaglia
Cadigo Identificador: 904BBADO

ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

1° Termo Aditivo ao Contrato de n°. 389/2012
Contratante: Prefeitura Municipal de Colniza/MT
Contratado: CEREZOLI & SANTOS LTDA — EPP.
Objeto:contratacdo de Prestacdo de Servicos de La@o de
Horas/Maquinas.
Vigéncia: inicio em17/09/2012 término en20/12/2012.
Publicado por:
Simone Cristina Roncaglia
Cddigo Identificador: 58FA48D0

ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

1° Termo Aditivo ao Contrato de n°. 510/2012

Contratante: Prefeitura Municipal de Colniza/MT

Contratado: S. S. COMERCIO E DERIVADOS DE PETROLEO

LTDA — EPP.

Objeto:Aquisicdo de Combustiveis, para suprir as neessidades
do conselho tutelar vinculado a Secretaria Municipade Acgéo
Social.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Vigéncia: inicio em18/09/2012 término eni8/11/2012.
Publicado por:
Simone Cristina Roncaglia
Cddigo Identificador: CE2124A2

ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

1° Termo Aditivo ao Contrato de n°. 377/2012
Contratante: Prefeitura Municipal de Colniza/MT
Contratado: AUTO POSTO CENTRO NORTE LTDA.
Objeto:Aquisicdo de Combustivel, para Abastecimento e
Manutencéo dos Veiculos e Motos usados nas ag¢desviglancia
em salde combate a endemias (malaria e dengue) arese
realizadas no Distrito de Trés Fronteiras
Vigéncia: inicio em19/09/2012 término en19/10/2012.
Publicado por:
Simone Cristina Roncaglia
Cddigo Identificador:4380CDOE

ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

2° Termo Aditivo ao Contrato de n°. 047/2011
Contratante: Prefeitura Municipal de Colniza/MT
Contratado: LABORATORIO DE ANALIISES CLINICAS
LTDA.
Objeto:Locagdo de um imével comercial, situado na Aesnida
Mato Grosso, s/n°., Bairro Centro, em Colniza/MT., madindo
7,40X15,00, estrutura construida em alvenaria, conmstalacdes e
equipamentos de laboratério de analises clinicas, oatendo
instalacdes sanitarias, rede de energia elétricadgua encanada.
Vigéncia: inicio em19/09/2012 término en81/12/2012.
Publicado por:
Simone Cristina Roncaglia
Cadigo Identificador: 7D3451F9

ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

1° Termo Aditivo ao Contrato de n°. 0627/2012
Contratante: Prefeitura Municipal de Colniza/MT
Contratado: S. S. COMERCIO E DERIVADOS DE PETROLEO
LTDA - EPP.
Objeto:AQUISICAO DE COMBUSTIVEIS, para atender o
transporte escolar ressaltando que os veiculos sémlispensaveis
na locomogao da clientela estudantil sendo que temoriancas que
estdo a mais de 15 km de distancia de suas referidascolas.
Vigéncia: inicio em11/10/2012 término en11/11/2012.
Publicado por:
Simone Cristina Roncaglia
Cadigo Identificador: DOE365E2

ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

1° Termo Aditivo ao Contrato de n°. 0642/2012

Contratante: Prefeitura Municipal de Colniza/MT

Contratado: A. J. ALVES COMERCIO DE OXIGENIO LTDA —
ME.

Objeto:Aquisicdo de Oxigénio Medicinal, para atende a
demanda do Hospital André Maggi tendo em vista o0 @nde
numero de pessoas internadas, principalmente idos@s criancas
com doengas respiratdrias causadas pelo intenso fito de seca e
muita poeira também outros casos de urgéncia e engéncia.
Vigéncia: inicio em12/10/2012 término eni2/11/2012.
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Publicado por:
Simone Cristina Roncaglia
Cadigo Identificador:514D457C

ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

6° Termo Aditivo ao Contrato de n°. 0203/2011
Contratante: Prefeitura Municipal de Colniza/MT
Contratado: EDUARDO ROGERIO SANTOS CEREZOLI
Objeto:contratacdo de empresa para prestar Servicosna
RECUPERACAO DE ESTRADAS VICINAIS, conforme Projeto
Bésico, contendo plantas e memoriais descritivos dspecificacéo
da Obra no Processo Licitatorio.
Vigéncia: inicio em30/10/2012 término en80/11/2012.
Publicado por:
Simone Cristina Roncaglia
Cadigo ldentificador: 7B2F5905

ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

1° Termo Aditivo ao Contrato de n°. 409/2012
Contratante: Prefeitura Municipal de Colniza/MT
Contratado: E. B. DUTRA CONSTRUCOES — ME.
Objeto:CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA REFORMA DA UNIDADE BASICA DE SAUDE (PSF)
NOVA VIDA, (area: 235,87m2?) com o endere¢o Localizad na
Avenida Dois Mil s/n°, Colniza/MT.
Vigéncia: inicio em01/10/2012 término en80/10/2012.
Publicado por:
Simone Cristina Roncaglia
Cddigo Identificador:B2C23B08

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA

RESULTADO DO PREGAO PRESENCIAL N° 48/2012
PROCEDIMENTO DE LICITAGAO N° 52.1101661/2012

A Prefeitura Municipal de Colniza - MT, através degpeiro Oficial,
designado pelo Decreto Municipal n°. 015/2011, emprimento a
Lei Federal n°. 10.520/2002, e demais normas congitares, torna
publico que o Pregdo Presencial n° 48/2012 realizad dia
23/11/2012 as 08h00, com objetivo de selecionapgsta para
Aquisicdo de equipamentos e materiais permanentedina de
atender as necessidades da Atencdo Badicem declaradas como
vencedoras as seguintes Empre&mpresa Dental Centro Oeste
Ltda com valor total deR$ 16.556,39 (dezesseis mil quinhentos e
cinquenta e seis reais e trinta e nove centavos) EBmpresa
Distribuidora Brasil Coml. De Prod. Med. Hosp. Ltda com valor
total deR$ 1.530,00 (mil quinhentos e trinta reaisp aEmpresa
CirGirgica Gongalves Ltda — ME com valor total deR$ 9.074,60
(nove mil setenta e quatro reais e sessenta centa)o

Prefeitura Municipal de Colniza/MT, 23 de novembeo2d12.

ANTONIO APOLINARIO
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Simone Cristina Roncaglia
Cadigo Identificador:60D5D97C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA

Oficio 031/2012 — Setor LicitacadColniza/MT em, 23 de Novembro

de 2012.
A EmpresaAuto Posto Modelo Ltda — ME.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

llustrissimo Senhor,

O MUNICIPIO DE COLNIZA , pessoa juridica de direito publico
interno, inscrita no CGC sob n° 04.213.687/0001-€i8jada a
Avenida Tarumd, n°. 116, Centro, Colniza — MT, neste
representado por seu Pregoeiro Oficial, vem conduloicque foi
rescindido o contrato com a Empresa S. S. Comérderivados de
Petréleo Ltda — ME, devido a mesma ter desistiddodeecer os
produtos do Processo Licitatério Modalidade Predg&esencial
Registro de Precos n°. 001/2012.

Em conformidade com o disposto no Art. 64 da Le6&83, a
imposicéo legal coloca a convocagdo como deverdhaiistracéo, e
€ 0 que se percebe quando da analise desta ndraiey &ranscrita:
Art.64 A Administracdo convocara regularmente o interesspdra
assinar o termo de contrato, aceitar ou retirar astrumento
equivalente, dentro do prazo e condi¢Oes estalmklscsob pena de
decair o direito a contrataggcsem prejuizo das sang8es previstas no
art. 81 desta Lei.

§2¢F facultado & Administracguando o convocado n&o assinar o
termo de contrato ou ndo aceitar ou retirar 0 ingtnento
equivalente no prazo e condicBes estabelecidos, vocer os
licitantes remanescentes, na ordem de classificagiaa fazé-lo em
igual prazo e nas mesmas condicdes propostas pelmeiro
classificadg inclusive quanto aos precos atualizados de conftzuiei
com o ato convocatérimu revogar a licitagdo independentemente da
cominacao prevista no art. 81 desta Lei.

Com base no dispositivo legal supracitado, esta Agtnacdo vem
CONVOCAR esta EmpresAuto Posto Modelo Ltda — ME, como
licitante remanescente,para contratar com esta administracdo, em
igual prazo e nas mesmas condicdes propostas peahoeim
classificado.

Por tratar-se de compra de combustiveis e deriyaddisitamos em
carater emergencial que a resposta a4 esta coneocagd seja
enviada no prazo de 24 (vinte e quatro) horas.

Sendo s6 para 0 momento, manifestamos votos dedeoasio e
apreco.

ANTONIO APOLINARIO
Pregoeiro Oficial

Ao llustrissimo Senhor Representante Legal
Da EmpresaAuto Posto Modelo Ltda — ME
Sr. Fabio Faustino de Carvalho
Publicado por:
Simone Cristina Roncaglia
Cadigo ldentificador: DDAFB956

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA

AO DEPARTAMENTO DE LICITACAO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE COLNIZA-MT

TERMO DE RENUNCIA

A EMPRESA S. S. COMERCIO E DERIVADOS DE PETROLEO
LTDA — ME, pessoa juridica de direito privado, incno CNPJ n°
10.374.201/0001-02 e inscricdo Estadual n°® 13.3@340com sede na
Avenida sete de setembro n° 181 — Centro — Colni&l -CEP n°
78.335-000, vem perante esta Equipe de LicitaD&CLARAR
RENUNCIA, a Ata de Registro de Precos oriunda do Processo
Licitatério n° 001/2012, pelo fato da Empresa n@ocondi¢bes de
cumprir com o constante na Ata e Edital do certame.

Sendo assim, renuncio expressamente a quaisge#oslioriundos da
participacdo da Empresa neste Processo LicitaRegao Presencial
Registro de Pregos n° 001/2012, concordando com rso cdo
procedimento licitatério, tudo em conformidade cdrea8.666/93.

Colniza, 22 de novembro de 2012.

SANDRO FERNANDES ARAUJO
S. S. Comercio e Derivados de Petroleo Ltda — Me.
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Publicado por:
Simone Cristina Roncaglia
Cadigo Identificador:9F9493C3

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COMODORO

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
CANCELAMENTO

Foi publicado no dia 18 de julho de 2012, no Jo@fadial Eletronico
dos Municipios na pag. 42.

Onde sé — Le:

CONTRATO Ne: 087/2012

DATA: 02 de Julho de 2012.

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Comodoro/MT.
CONTRATADO: AMERICEL S/A.

OBJETO: contrata¢do de solucdo corporativa de conectigidgem
fio, area de registro na cidade de comodoro-mt.

DOTACAO ORCAMENTARIA : 03.04.2.102.33.90.39 (178)

Leia -se

CONTRATO N°: 087 - CANCELADO
Publicado por:
Keila Pompermayer Carneiro
Cddigo Identificador: F7652132

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COTRIGUACU

PREFEITURA MUNICIPAL
CONCORRENCIA N° 006/2012- RESULTADO DE LICITACAO

A Prefeitura Municipal de Cotriguacu/MT, torna p@blio resultado
da Licitagho CONCORRENCIA n° 006/2012—
CONCESSAO DE LINHA DE TRANSPORTE COLETIVO
MUNICIPAL NO TRAJETO DA BALSA A CIDADE DE
COTRIGUACU/MT — PRAZO: 02 ANOS; EMPRESA
VENCEDORA: S. BERNARDO TRANSPORTE - ME; VALOR
COBRADO: 0,25 O VALOR DO KM RODADO;
Cotriguacu, 26 de novembro de 2012.
Publicado por:
Roseli Inés Lusa
Cddigo Identificador:946FB2D2

PREFEITURA MUNICIPAL
CONTRATO N° 184/2012

DATA: 26/11/2012 — OBJETOCONCESSAO DE LINHA DE
TRANSPORTE COLETIVO MUNICIPAL NO TRAJETO DA
BALSA A CIDADE DE COTRIGUAGCU/MT ; EMPRESA: S.
BERNARDO TRANSPORTE - ME; PRAZO: 02 anos; VALOR
COBRADO: 025 O VALOR DO KM RODADO
CONCORRENCIA N° 006/2012.

Publicado por:

Roseli Inés Lusa

Cadigo Identificador: 7CF3B9FD

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE FELIZ NATAL

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA MUNICIPAL N.°191/2012

DATA: 23 DE NOVEMBRO DE 2012.
SUMULA: Dispde Sobre POSSE DE CANDIDATO

APROVADO EM CONCURSO PUBLICO, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

OBJETO!

EDSON CASTRO FONSECA, PREFEITO MUNICIPAL EM
EXERCICIO DE FELIZ NATAL, ESTADO DE MATO
GROSSO,no uso das atribuicdes legais, e tendo em visegsutado
final do Concurso Publico deste Municipio, nos tesrdo Edital de
Concurso n.° 001/2012 e o disposto no artigo 3@dallConstituicdo
Federal e,

Considerando a realizagdo do Concurso Publico n°002/2para
preenchimento dos cargos de provimento efetivoed&inicipio,
estabelecido no Edital n.° 01/2012;

Considerando a homologag&o do mencionado Concursongio do
Decreto Municipal n.° 020/2012 do Prefeito Munitipa

Considerando a existéncia de vagas nos 06rgdos danisthagao
Pdblica Municipal, bem como a real necessidade @& s
preenchimento;

Considerando o Edital de convocacéo de candidag#f®012 e;

Considerando finalmente o disposto nas normas qenre direito
do trabalho previsto no Estatuto dos ServidorediéiMunicipais;

RESOLVE:
Artigo 1.° Empossar em caréater efetivo:

81° o Sr. MOACIR DOS SANTOS, para exercer o cargo de
AGENTE DE SERVICOS GERAIS 1 - 40
HORAS/SEMANAIS, lotada na Secretaria Municipal de Obras e
Infra Esrutura e terd como Regime Previdenciarid®ravidéncia
Propria do Municipio de Feliz Natal - FELIZ PREVIoeRegime
Juridico sera o Estatutario.

Artigo 2.° Sera considerado desistente o candidato emposgaslo
ndo comparecer para exercicio do cargo no praid@pinze) dias a
contar da data da posse.

Artigo 3.° Esta portaria entrara em vigor na data de suagaglo.
Artigo 4.° Revogam — se as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE FELIZ NATAL
ESTADO DE MATO GROSSO
Em 23 DE NOVEMBRO de 2012.

EDSON CASTRO FONSECA
Prefeito Municipal em Exercicio

REGISTRE-SE, PUBLIQUE - SE
CUMPRA-SE
Publicado por:
Juliele Moura Rodrigues
Cddigo Identificador: AD17401C

PREFEITURA MUNICIPAL
EDITAL CONVOCACAO 028/2012

EDSON CASTRO FONSECA, PREFEITO MUNICIPAL EM
EXERCICIO DE FELIZ NATAL, ESTADO DE MATO
GROSSQ no uso das atribuigbes legais que lhe sédo cdafgri
convoca os candidatos relacionados, aprovados ssifdados no
Concurso Publico, objeto do Edital de Concurso Pabiié 001/2012,
para se apresentar junto a Prefeitura Municipagnida Maravilha,
Praca da Biblia no Centro, em horario comercial daé @s 11:00
horas e das 13:00 as 17:@0partir de 26 de novembro de 2012 até
a data méaxima de 25 de Dezembro 201ghunidos dos documentos
necessarios, constantes no item 12.1 A 12.4.19di@alECompleto
n.°001/2012, para eventual contratacao.

Nome | Inscricdo | PONTUACAO Classificagédo
Cargo: 001 — AGENTE DE SERVICOS GERAIS |
NICE BISPO CANDIDO 0334 52 140
CROMAR LEMES ARAUJO 0782 50 15°
LAUDILEIA MIRANDA [B]= 0131 50 16°
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OLIVEIRA I I

Cargo: 064 — ASSISTENTE SOCIAL

MARTA DAMA 0912 70 20

Feliz Natal-MT, 26 de novembro de 2012.

EDSON CASTRO FONSECA
Prefeito Municipal em ExerCicio
Publicado por:
Juliele Moura Rodrigues
Cddigo Identificador: 74145B16

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE GAUCHA DO NORTE

CAMARA MUNICIPAL
TERMO DE POSSE

TERMO DE POSSE 009/2012

O Presidente da Camara Municipal de Galcha do NBs&do de
Mato Grosso, Sr. VANDRE FURLAN, no uso de suas airtes
legais que lhe confere o cargo:

RESOLVE

Art. 1° - Dar posse ao funcionario DEVANIR ALVES OEOUZA,
portador do RG n.° 021.776 SSP/MS, inscrito no CBIF @ n.°
201.180.821 - 91, para exercer o cargo efetivdigiante em carater
de estagio probatdrio, junto a Camara Municipal dédBa do Norte
conforme Concurso Publico N°. 001/2011 realizado2&i1/2011,
homologado pelo Decreto Municipal N°. 011/2011 @&£12/2011,
convocado nos termos do 4° Edital de ConvocacamssePde 05 de
Novembro de 2012.

Art. 2° - Este Termo entra em vigor a partir deade sua publicagao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Publica-se, Registre-se, Cumpra-se;
Gaucha do Norte — MT, aos 19 dias do més de NoweddP012.

VANDRE FURLAN
Presidente Da Camara Municipal

DEVANIR ALVES DE SOUZA
Empossado
Publicado por:
Vandré Furlan
Cadigo ldentificador:C012C184

SETOR DE LICITACOES E CONTRATOS
ATO DE SUSPENSAO

FicaS U S P E N S Aa empresdatiane Capitanio Veiculos - ME
doravante denominada CONTRATADA, inscrita no CNPJ/NF
09.103.941/0001-25, estabelecida na Avenida Juliopda n° 58, na
cidade de Agua Boa, Estado de Mato Grosso, de ipartiem
licitacdo e impedimento de contratar com a admigsio publica
pelo prazo de 02 (dois) anogor ndo honrar seus compromissog
assumidos quando de sua participacdo na licitaghonodalidade
Pregao Presencial n® 016/2012, Processo Admirgtnat 028/2012,
realizada no dia 02/04/2012, no qual foi vencediors lotes 01 e 02,
conforme contrato n°® 46/2012, de 02/04/2012. A naes&o cumpriu
até a presente data o que estabelece o item lcbrdoato acima
mencionado, mesmo devidamente notificada, deixaledentregar o
objeto constante no Lote 01. Tal atitude por pdegeempresa vem
ocasionando sérios transtornos a Prefeitura Muadidp Gaucha do
Norte-MT. Sendo assim, serve-se do presente afudpensdo com
fundamentado no Artigo 87, Il e IV da Lei n° 8.68®% para que
surtam os efeitos legais.

Gaucha do Norte,23 deNovembro de 2.012.

ALESSANDRO AP MEDINA UBEDA
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Alessandro Ap. Medina Ubeda
Cadigo Identificador: 148C463D

SETOR DE LICITAGOES E CONTRATOS
AVISO DE LICITAGAO - LEILAO N° 002/2012

A Comissdo Permanente de Licitacdo da Prefeituraidvpat de
Gaucha do Norte-MT, no uso de suas atribuicdessi@ganunica aos
interessados que realizara licitacdo na modalidailéo, no dial3
de Dezembro de 2012 as 08hOOmithorario de Cuiaba) para a
alienacdo bens inserviveis para o servico publiconforme
especificacdes do edital e nos termos da Lei 89866kuas alteracdes
posteriores.

Sera vencedor aquele que ofertar o maior lance gagamentca
vista, conforme Art. 45, paragrafo 1°, Inciso IV da Leb&5/93,
subordinando-se aos requisitos do Art. 53. Parag?afda referida
Lei.

O edital completo estara disponivel aos interessathh sede da
Prefeitura Municipal, sito a Av. Brasil n°® 1298, Genbu pelo
telefone 66-3582-1135, ou ainda:
licitacaogauchadonorte @hotmail.com

Gaucha do Norte, 23 de Novembro de 2012.

ANDRE LUIZ GONCALVES DIAS
Presidente da Comissao Permanente de Licitagcdes
Publicado por:
Alessandro Ap. Medina Ubeda
Cadigo Identificador:9431E3DC

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARANTA DO NORTE

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 421/2012
OBJETO: supressdo do item 04 do lote 03 do contratado
originariamente pactuado, motivada por necessitiage vista que a
profissional médica Thatiana Girardeli Vilela Silvéio sente-se
segura em realizar plantdes no hospital municipmsi Senhora do
Rosério.

DATA: 14/11/2012

CONTRATADO : CLINICA MEDICA SAO JOSE LTDA - ME
VALOR R$ 35.100,00

Guaranta do Norte, 26 de novembro de 2012.

MERCIDIO PANOSSO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Tatiane Eller dos Santos
Cadigo Identificador: A7TFD41F2

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 379/2012
OBJETO: Supressao no valor de R$ 40,00 (quarenta reaifedo
01 do lote n°0l1 do contrato original PMGN/MT/N° RX®12,
referente a licitacdo modalidade Pregdo Eletréntd@03/2012.
DATA: 14/11/2012

CONTRATADO: BUDNY INDUSTRIA E COMERCIO LTDA
VALOR: R$ 40,00

Guaranta do Norte, 26 de novembro de 2012.

MERCIDIO PANOSSO
Prefeito Municipal

www.amm.org.br 26



Mato Grosso , 26 de Novembro de 2012 < JorfialdDEletronico dos Municipios do Estado de M@&msso

ANO VII | N° 1603

Publicado por:
Tatiane Eller dos Santos
Cadigo Identificador:B73790EB

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 123/2011
OBJETO: Supresséo no valor de R$ 5.000,00 (cinco mil yedus
empenho 3889/2012 do inicialmente pactuado atraeésontrato
n°123/2011 decorrente do pregédo presencial n°56/2@a vista que
o profissional médico Edgar Cardoso dos Santos m@outu as
atividades de diretor técnico pelo prazo de 01(oré¥ e 20 (vinte)
dias

DATA: 14/11/2012

CONTRATADO : CLINICA MEDICA SAO LUIS LTDA

VALOR ANULADO: R$ 5.000,00

Guaranta do Norte, 26 de novembro de 2012.

MERCIDIO PANOSSO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Tatiane Eller dos Santos
Cadigo Identificador:C4734B38

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

QUINTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 057/2012
OBJETO: Prorrogacdo do prazo de execuc¢do e valor do Gontrd
original para mais 03 (trés) meses para o itemitEne02
DATA: 08/11/2012
CONTRATADO : AMD
DIAGNOSTICO LTDA — EPP
VALOR: R$ 46.760,00

ASSISTENCIA MEDICA E

Guaranta do Norte, 26 de novembro de 2012.

MERCIDIO PANOSSO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Tatiane Eller dos Santos
Cadigo Identificador:21F36434

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE IPIRANGA DO NORTE

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 265/2012, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2012.

SUMULA: “REVOGA A PORTARIA 163/2012 QUE
CONCEDE HORAS AULAS A SENHORA SEMILDA
CICHOWICZ MATSCHINKE, PROFESSORA DE
PEDAGOGIA EM EDUCAGAO INFANTIL”".

O SenhoORLEI JOSE GRASSELI, Prefeito Municipal de Ipiranga
do Norte, Estado de Mato Grosso, no uso de suibsligfies legais,
resolve:

Art. 1° - Revogar a Portaria n°. 163/2012 de 02 de Abril@E22que
concede 10 horas aulas adicionais a Sens@milda Cichowicz
Matschinke, Professora de Pedagogia em Educacao Infantil.

Art. 2° - A presente Portaria entrard em vigor na datasua
publicacéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposicOes em contrario apartir
01/11/2012.

Gabinete do Prefeito Municipal de Ipiranga do N&ME 21 de
Novembro de 2012.

Registre-se e Publique-se

L

e

Data Supra
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ORLEI JOSE GRASSELI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Weldejaison Bonfim Costa
Cddigo Identificador: C7E86BC4

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 266/2012, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2012

SUMULA: “REVOGA A PORTARIA 162/2012 QUE
CONCEDE HORAS AULAS A SENHORA SILVIA
GALLON LEIMANN, PROFESSORA DE
PEDAGOGIA EM EDUCAGAO INFANTIL”".

O SenhoORLE| JOSE GRASSELI, Prefeito Municipal de Ipiranga
do Norte, Estado de Mato Grosso, no uso de suisligfies legais,
resolve:

Art. 1° - Revogar a Portaria n°. 162/2012 de 02 de Abril@E22que
concede 10 horas aulas adicionais a SenBitvia Gallon Leimann,
Professora de Pedagogia em Educacao Infantil.

Art. 2° - A presente Portaria entrard em vigor na datasua
publicacéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrario apartir de
01/11/2012.

Gabinete do Prefeito Municipal de Ipiranga do N&ME 21 de
Novembro de 2012.

Registre-se e Publique-se
Data Supra

ORLEI JOSE GRASSELI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Weldejaison Bonfim Costa
Cadigo Identificador:8E0939D3

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHANGA

COMISSAO DE LICITACAO
ATA DE REGISTRO PRECO N° 013/2012

A Pregoeira juntamente com sua Equipe de Apoio defura
Municipal de Itanhanga (MT), torna publico que efetegistro de
preco, Ata R. P. n° 013/2012 na data de 26 de Alerir012, com
empresa ATUAL COMERCIO E IMPORTACAO DE
SUPRIMENTOS E EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA
LTDA - ME, conforme decisdo alcangcada referente ao Pregao
Presencial n® 012/2012, para futura contratag@oempresa com
finalidade de aquisicdo de toners para uso nas Setariais
Municipais — Prefeitura Municipal de Iltanhanga(MT), nos termos
do artigo 15 da Lei Federal 8.666/93, no valor de:

Item 11 R$ 2.830,00 (dois mil oitocentos e trin@sk

Item 16 R$ 738,00 (setecentos e trinta e oito reais)

Iltem 18 R$ 655,20 (seiscentos e cinglienta e cina@ re vinte
centavos);

Iltem 19 R$ 471,80 (quatrocentos e setenta e um reeastenta
centavos);

Item 20 R$ 415,00 (quatrocentos e quinze reais).

A vigéncia a mesma sera contada a partir da agsinaté um ano.
Itanhangd/MT 26 de Abril de 2012.

MARIA FABIANA HAMMEL
Pregoeira

Publicado por:
Maria Fabiana Hammel
Cddigo Identificador:63D1D0A7
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SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E
PLANEJAMENTO
DECRETO 061/2012

DECRETO06Y 2012
Data: 01 de Outubro de 2012.

SUMULA: ABRE CREDITO ADICIONAL
SUPLEMENTAR NO VALOR QUE MENCIONA |
DA OUTRAS PROVIDENCIAS:

O Senhor Vanderlei Proenco Ribeiro, Prefeito Mumitipde
Itanhangd, Estado de Mato Grosso, no uso de subgigles legais,
tendo em vista o contido da Lei Municipal 268/201, em
consonancia com o art. 43, 8 1°, Inc. Ill da Leidtal 4320/64.

DECRETA

Art.1 - Fica Aberto no Orgcamento Geral do Municipio um
Credito Adicional Suplementar, no valor de R$ 30.1@,00 (Trinta
mil e cem reais) para reforco das seguintes dotaghe
orgamentérias, conforme Lei Municipal N° 268/2011;

04.002-Fundo Municipal de Educacéo
04.002.12.361.0209.2020.3.3.9.0.30.00.00.00 Matetea Consumo
R$ 200,00

04.002.12.361.0214.2033.3.3.9.0.30.00.00.00 Matetea Consumo
R$ 3.100,00

04.006-DepartamentodeEsporteselLazer
04.006.27.812.0254.2105.3.3.9.0.30.00.00.00 Matetéa Consumo
R$ 1.800,00

05.002-Fundo Municipal de Saude
05.002.10.301.0230.2063.3.3.9.0.39.00.00.00 OutRervigos de
Terceiros - Pessoa Juridica R$ 6.000,00

06.001-Gabinete do Secretario
06.001.04.122.0221.2050.3.3.9.0.39.00.00.00 OutReyvicos de
Terceiros - Pessoa Juridica R$ 9.000,00

07.001-Gabinete do Secretario
07.001.04.122.0212.2042.3.3.9.0.39.00.00.00 OutRervigos de
Terceiros - Pessoa Juridica R$ 3.300,00

08.002-Fundo Municipal de Assisténcia Social
08.002.08.244.0235.2071.3.3.9.0.30.00.00.00 Matetlea Consumo
R$ 1.700,00

09.001-Gabinete do Secretario
09.001.04.122.0216.2041.3.3.9.0.39.00.00.00 OutBervigos de
Terceiros - Pessoa Juridica R$ 5.000,00

Art. 2 - Para dar cobertura ao credito aberto confome o artigo
anterior sera utilizado, recursos de anulagdo paral ou total de
saldo de dota¢des em conformidade com ART. 4 da Leé8&2011.

04.004-FundodeMan.Desenv.daEduc. BasicaFUNDEB
04.004.12.361.0210.2027.3.3.9.0.30.00.00.00 Matetéa Consumo
R$ 200,00

04.004.12.361.0210.2027.3.3.9.0.39.00.00.00 OutRervicos de
Terceiros - Pessoa Juridica R$ 700,00

05.002-Fundo Municipal de Saude
05.002.10.301.0231.2069.3.3.9.0.39.00.00.00
Terceiros - Pessoa Juridica R$ 800,00
05.002.10.301.0229.2060.3.3.9.0.36.00.00.00
Terceiros - Pessoa Fisica R$ 700,00
05.002.10.301.0229.2060.3.3.9.0.39.00.00.00
Terceiros - Pessoa Juridica R$ 4.500,00

Outervicos de
Outervicos de
Outervicos de

06.001-Gabinete do Secretario

06.001.20.606.0221.1019.4.4.9.0.52.00.00.00 Equeptos e

07.001-Gabinete do Secretario
07.001.04.122.0212.2042.3.3.9.0.30.00.00.00 Matetea Consumo
R$ 3.300,00

08.002-Fundo Municipal de Assisténcia Social
08.002.08.244.0235.2071.3.3.9.0.36.00.00.00 OutRervigos de
Terceiros - Pessoa Fisica R$ 1.700,00

09.001-Gabinete do Secretario
09.001.15.451.0219.1016.4.4.9.0.51.00.00.00 Obrmstalacdes R$
6.800,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua pghlica
Art. 4° Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itanhanga-MT,d&lOutubro de
2012.

VANDERLEI PROENCO RIBEIRO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Monica Duarte
Cadigo Identificador:B4056CB2

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAUBA

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
AVISO DE PRORROGAGAO DE EDITAL DE PREGAO N°
025/2012

MODALIDADE LICITACAO:
TIPO: Menor Preco.
OBJETO: Contratagdo de Empresa para Aquisicdo deiMedopular
para Secretaria de Saude, do Municipio de Itauba-MT

Abertura das Propostas e Inicio da secéo de disfutaecos: dia 07
de Dezembro de 2012 as 10h00 (dez horas), Horadado Grosso.
Local: Sala de Licitagdo da Prefeitura Municipal de l&adbMT,
situada na Av. Tancredo Neves, 799, centro, Italili.

Aquisicdo do Edital e InformacbesO caderno de licitacéo,
composto de edital, minuta de contrato e anexadendoser retirado
no Paco Municipal, situado a Av. Tancredo Neves), 7Qentro,
ltalba-MT. Maiores informacdes pelo fone (xx) 632800 das
07h00min as 13h00min.

Pregéo Presencial

Itatba — MT 22 de Novembro de 2012.

ZENILDA ALVES DA SILVA
Pregoeira
Publicado por:
Otavio Luiz Fiel
Cadigo Identificador: A69F115D

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIQUIRA

Material Permanente R$ 11.400,00
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GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N°. 60/2012 ITIQUIRA-MT, 13 DE NOVEMBRO DE
2012.

" Homologa a Instrugdo Normativa SCP n° 001/2012,
VERSAO 01/2012, estabelece normas gerais a serem
observadas pelo Poder Executivo Municipal relati@os
identificac@o, controle, guarda e depreciacdo dese
moveis permanentes, e administragdo, controle e
depreciacdo dos bens imoéveis."

O EXCELENTISSIMO SENHOR ERNANI JOSE SANDER,
PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITIQUIRA, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribuicfes legais exaradas no art
51, incisos IV, VI e X, combinado com o art. 95isos | e |l da Lei
Organica do Municipio e,
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DECRETA:

Artigo 1° — Fica Homologada #nstrucdo Normativa do STI N°.
002/2012, estabelece normas gerais a serem obseasagelo Poder
Executivo Municipal para a identificacdo, controle, guarda e
depreciagdo de bens mobveis permanentes, e adminétéo,
controle e depreciagdo dos bens iméveigue segue anexa como
parte integrante do presente Decreto.

Artigo 2° — Este Decreto entrard em vigor na data de sua pghlic
ou afixacao.

Gabinete do Prefeito, Edificio Sede do Poder Executiyao dia 13
de novembro de 2012.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

ERNANI JOSE SANDER
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jefferson Almeida Freire
Cadigo Identificador: B933443A

UNIDADE DE CONTROLE INTERNO
INSTRUCAO NORMATIVA SCP N° 001/2012, DE 13 DE
NOVEMBRODE 2012.

Verséo n° 01

Aprovacao em: 13/11/2012

Ato de Aprovacao: Decreto Municipal n° 60/2012

Unidade Responsavel: Departamento de Compras e Batoim

| - FINALIDADE

Estabelecer normas gerais a serem observadas paév Pxecutivo

Municipal para a respeito das rotinas de trabalkeram observadas
pelas diversas unidades da estrutura do Municipizesa correta

observancia dos procedimentos relativos a ideatifio, controle,

guarda e depreciacdo de bens moveis permanendelniaistracao,

controle e depreciagdo dos bens imoveis.

Il - ABRANGENCIA

Abrange todas as unidades da estrutura organizciaa
administracdo Publicas Direta e Indireta, no tozast procedimentos
de relacionados sobre para a correta observansipmcedimentos
relativos a identificacdo, controle, guarda e depgdo de bens
mdveis permanentes, e administracéo, controle ediegdo dos bens
imoveis.

Il — CONCEITOS

Conjunto de atividades desenvolvidas pela Poder uUfixec
Municipal com objetivando de os procedimentos dcrenados
sobre a correta observancia dos procedimentos ivodata
identificacdo, controle, guarda e depreciacdo das bendveis
permanentes, e administracdo, controle e deprecias bens
imoveis.

Para os fins desta Instrucdo Normativa, considera-s

| - CESSAQ: Transferéncia gratuita da posse de um bem pubkco
uma entidade ou 6rgao para outro, a fim de quessia®ario o utilize
nas condi¢des estabelecidas no respectivo termdepgpo certo ou
indeterminado.

Il - DEPRECIACAO : Diminuicdo parcelada do valor dos elemento
(bens do ativo imobilizado) decorrentes do desgasite uso, da acdo
da natureza ou da obsolescéncia normal dos ativebilizados
(maquinas, veiculos, moéveis, imdveis e instalagda®mpresa.

Il - DOAGAO : Transferéncia por liberalidade dos bens ou vamsg
do patrimbnio de uma pessoa para outra que ogaceit

IV - INCORPORACAO : Ato pelo qual bens do patriménio puablico
passam a contribuir para a formacgéo ou integrdzalp capital da
entidade publica.

V - INVENTARIO FISICO : Instrumento de controle que permite o

ajuste dos dados escriturais com o saldo fisicacgovo patrimonial
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em cada unidade gestora, o levantamento da situlagbens em uso
e a necessidade de manutencdo ou reparos, a agidicda
disponibilidade dos bens da unidade, bem como easaento do
acervo.

VI - METODO DAS QUOTAS CONSTANTES: Este método
considera que deprecia¢@o ocorre a taxa constaritego do tempo
de vida util do bem, ou seja, a quota de depregiaeda a divisdo do
total a depreciar pelo nimero de anos de vidalatilem.

VIl - METODO DAS SOMAS DOS DIGITOS : E um método que
propicia carga anual de depreciacdo decrescenferrda a acelerar o
processo de depreciagdo no inicio da vida do bem.

VIII - METODO DAS UNIDADES PRODUZIDAS : Esse método é
baseado numa estimativa do niimero total de unidagaesievem ser
produzidas pelo bem a ser depreciado, e a quotd daudepreciacdo

€ expressa pela divisdo do numero de unidades zdaduno ano XX

e 0 nimero de unidades estimadas a serem produlzidaste a vida
atil do bem. O resultado da divisdo representarpercentual de
depreciagéo a ser aplicada no ano XX.

IX - MOVIMENTACAO : O processo de movimentac&o consiste na
saida de um bem de seu local de guarda para ma#atesu
empréstimo, sem a correspondente troca de resplisadd, sendo
emitida a Nota de Movimentagdo. Nesse caso, déwarér uma data
provavel de devolugdo do bem.

X - TOMBAMENTO : Ato de reconhecimento do valor de um bem,
que o transforma em patrimonio oficial e institegime juridico
especial de propriedade, levando-se em conta sgadusocial.

Xl - TRANSFERENCIA : Constitui na mudanca da responsabilidade
pela guarda e conservagdo de um bem permanente.

IV — BASE LEGAL E REGULAMENTAR

A presente Instrucdo Normativa integra o conjune agfes, de
responsabilidade, do Chefe do Poder Executivo,oteardparo Lei
complementar n° 101 de 4 de maio de 2000, queeadstabnormas de
financas publicas voltadas para a responsabilidadgestéo fiscal e
da outras providéncias, Lei Federal n°. 4.320,tddelmargo de 1964
e a Resolugcdo do Conselho Federal de ContabilidadeG ©F
1136/2008, Lei Orgénica Municipal de ltiquira—MTém de outras
normas que venham assegurar o cumprimento dos igdsc
inerentes, e disposi¢bes do Tribunal de Contas dad&sle Mato
Grosso.

V — RESPONSABILIDADES

1. Do chefe do Poder Executivo Municipal e dos Diretes das
Autarquias Municipais

1.1. Nomear Gerente responsavel pelo Inventario.
2. Do Secretéario da Pasta

2.1. Indicar o responsavel pelos bens patrimon&isaminhar, via
oficio, ao Departamento de Patrimbnio e ao Depataon de
Recursos Humanos;

2.2. Comunicar ao Departamento de Patrimdnio e aam@mento de
Recursos Humanos sempre que houver altera¢cdesadzaiacerca do
item anterior.

3. Do Setor de Patrimbnio

3.1. Efetuar o tombamento dos bens mdveis tdo legeba os
documentos do Setor de Contabilidade, registrandas su
caracteristicas e seu histérico no aplicativo apenal
disponibilizado pela Administracao;

3.2. Ao fazer o registro, classificar o bem em ucategoria de
depreciacgéo;

3.3. Providenciar emplacamento ou etiquetamenttertificacdo de
todos os materiais permanentes e equipamentosgcatdoacom o
tombamento e em consonéncia com a numeracgao séajiehatada
pela administragéo;
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3.4. Manter em arquivo proprio todos os documeméisrentes a
entrada, movimentacéo e baixa de bens;

3.5. Manter atualizado o registro de tombamentomd@eira que
informe todos os materiais permanentes e equipas@r uso em
cada um dos departamentos e setores da admingstraca

3.6. Manter relagdo atualizada dos servidores, ecoiot nome,
endereco, CPF, e demais dados que forem necesparmsfetivo
controle dos responsaveis pela guarda dos bens;

3.7. Providenciar baixas de termos de responsabiice emissédo de
novos termos nos casos de transferéncia de equipasme um setor
para outro;

3.8. Controlar e fiscalizar o cumprimento das norsasre guarda,
conservacdo e utilizagdo de equipamentos, moveaigneais bens
patrimoniais;

3.9. Zelar pela guarda dos bens armazenados, abslenas normas
de estocagem, seguranca e prevencao;

3.10. Proceder ao levantamento do Inventario fidw@atrimdnio ao
final de cada exercicio, ou quando solicitado;

3.11. Encaminhar relatérios mensais, dos bens adgsie dos
baixados no més, para a Unidade de Controle Intetdao maximo
no dia 15 (quinze) do més subseqiente;

3.12. Em caso de movimentacgao dos bens, a exerapitadutencéo,
expedir ‘Nota de Movimentagédo’ dos mesmos, caraetedo o bem,
o responsavel pela guarda e o responsavel pelatengao.

4. Do Setor de Contabilidade

4.1. Encaminhar ao Departamento de Patrimdnio cdp® notas
fiscais, nota de empenho, e demais documentos gquézerem
necessarios para realizagdo do tombamento do beral mdmdvel,
no prazo maximo de 15 (quinze) dias;

4.2. Realizar os devidos registros contabeis dageslreferentes aos
bens, tanto no tocante a aquisi¢cdo, como depreciaca

5. Do Responsavel pela Guarda

5.1. Conferir e assinar o ‘Termo de Responsabilidade’ relaciona
os bens sob sua guarda;

5.2. Quando necessario, solicitar via oficio umrespntante do
Departamento de Administragdo Patrimonial, par&emerin loco o
tombamento de bens recebidos em doacédo ou cesséo;

5.3. Informar ao responsavel pelo controle patriaicm existéncia de
bens ociosos ou inserviveis em seu local de trabattara as
providéncias devidas;

5.4. Promover a imediata comunicacdo de eventa@ioelados a
extravio de bens (furto, roubo, movimentacBes néorezadas, etc.),
ao responsavel pelo controle patrimonial;

5.5. Cuidar da conservagdo dos bens moveis, soidit a sua
manutencao sempre que necessario, verificando sesa@s plaqueta
ou etiquetas de tombamento encontram-se bem adixadabem,

especialmente ao voltarem da manutencao;

5.6. Solicitar via oficio ao Departamento de Palriio qualquer
movimentacdo dos bens mdveis permanentes (tratstéréncia)
antes de simplesmente fazé-lo. Isso se faz ne@mss&mtamente,
para que se atualize permanentemente o relatoribeds sob a
responsabilidade administrativa dos titulares dgads;

5.7. Comunicar via oficio ao responsavel pelo Depaento de
Patrimbnio, qualquer irregularidade ocorrida comaterial entregue
aos seus cuidados, assim como quando houver ola®scdo de
plagueta ou etiquetas.
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6. Do Gerente de Patrimoénio

6.1. Promover a localizacdo fisica de todos os hmatEmoniais
cadastrados pelo Departamento de Patrimdnio, del@amm local,
namero de tombamento, responsavel pela guarde, @uos;

6.2. Comunicar ao Chefe do Poder Executivo quanddetdificacdo
de bens méveis permanentes ndo tombados, parejpue ®madas
providéncias, como a solicitacdo de abertura delicsincia ou
Processo Administrativo Disciplinar;

6.3. Classificar bens passiveis de disponibilidade dso,
relacionando-os e dando conhecimento aos variomesggs da
Administracdo, para possivel transferéncia;

6.4. Emitir relatério final ao Chefe do Poder Examt com copia

para a Unidade de Controle Interno, acerca das\aiiges anotadas
ao longo do processo do inventéario, constandofasiia¢des quanto
aos procedimentos realizados, a situagédo gerahttan®nio quanto

ao controle e as recomendacbes para corrigir &gularidades

apontadas;

6.5. Arbitrar sobre valor de tombamento quando iséiqulo em caso
de incorporacéo de bens.

7. Dos Usuérios dos Bens Patrimoniais
7.1. Zelar pelo bom uso dos bens;

7.2. Comunicar, antecipadamente, ao responsaveppatda do bem
qualquer situacéo que necessite de
movimentacao/transferéncia/manutencao, entre outros

8. Do Departamento de Recursos Humanos

8.1. Dar ciéncia ao responsavel pelo Departamemt®atrimdnio tdo
logo se inicie 0 processo de exoneragdo de serviponsavel pela
Guarda de Bens;

8.2. Somente conceder exoneragdo, apods declaragfal f do
Responsavel pelo Departamento de Patrimdnio solnexesténcia de
pendéncias da responsabilidade por ele assumidzaata guarda dos
bens, durante o exercicio da fungdo, sob pena sf®meabilizacéo
pelo ndo cumprimento a essa regra.

9. Da Unidade de Controle Interno

9.1 Promover a divulgacdo da Instru¢do Normativantendo-a
atualizada; orientar as areas executoras e sujperisua aplicacao;

9.2 Promover discussdes técnicas com as unidadeatexras e com a
unidade responsavel pela coordenacdo do contraéen@) para
definir as rotinas de trabalho e os respectivoscattionentos de
controle que devem ser objeto de alteragdo, aagdiizou expanséo.

9.3 Prestar os esclarecimentos que se fizerems#&mesacerca desta
instrucdo normativa.

9.4 Fiscalizar o fiel cumprimento desta Instruc&omativa,;

9.5 Através da atividade de auditoria interna, iaval eficacia dos
procedimentos de controle inerentes a publicacd@tds oficiais,
propondo altera¢gfes na Instru¢do Normativa paranaprmento dos
controles.

VI — PROCEDIMENTOS

1. DO INGRESSO DOS BENS PATRIMONIAIS

1.1 Quando por Aquisi¢éo

1.1.1. Ao ingressar um bem patrimonial, em qualquer seja o setor

administrativo que tenha solicitado a compra, gaasavel pela
diviséo atestara o recebimento do mesmo; No attamigamento da
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liquidacdo da compra no sistema contabil, o SetoCdntabilidade
devera encaminhar no prazo maximo de 15 dias, pari2enento de
Patrimdnio, documentagéo habil para regular inaagiio do bem no
acervo - copia da Nota Fiscal e cépia da nota geeho;

1.1.2. Os bens patrimoniais que tenham ingressadoaquisicao,
deverdo ser tombados tao logo o Departamento dienBato receber
a documentacdo advinda do Setor de Contabilidadazopmaximo
de 5 dias para lancamento no sistema;

1.1.3. O Setor de Patrimbnio de posse da copia ata Riscal e
demais documentos comprobatérios do ingresso de hemn, apos
fazer a incorporagé@o no Sistema de bens patrinod@iMunicipio,
devera arquivar os documentos em pasta propriafigag sob a
guarda do setor;

1.1.4. Para efeito de identificacdo e inventaris, lens moveis
receberdo nameros proprios de registro patrimonial;

1.1.5. A afixacéo da plaqueta ou etiqueta, com mdrmerrespondente
ao registro patrimonial devera ocorrer no prazoiméxde 20 (vinte)
dias apos o processo de tombamento;

1.1.6. A plaqueta ou etiqueta de patrimdnio devexrada em local
bem visivel e de facil acesso. Para que haja beeada da cola, o
local onde a plaqueta ou etiqueta serad afixadadedle ser aspero,
necessitando estar limpo e seco;

1.1.7. O nimero dado a um bem é certo e definitAm podendo ser
aproveitado, ainda que o mesmo seja baixado de@cer

1.1.8. O registro patrimonial dos bens mdveis éaésde forma
analitica, contendo a indicacdo dos elementos s&des a sua
caracterizacdo, bem como os agentes responsaveisyzeguarda e
administracao;

1.1.9. No caso de perda das plaquetas ou etiquetietentor devera
comunicar por escrito ao Setor de Patrimdnio paeasgja encontrada
uma maneira alternativa de identificar o bem.

1.2 Quando por Cesséo

1.2.1. No caso de a cesséo ser de outra entidaal@ gadministracdo
Pdblica Municipal, & necesséaria autorizagdo legafapessa
transferéncia;

1.2.2. O ingresso no Sistema de Patrimdnio da Adtnatdo devera
conter dados como: Termo de Cessdo; Condicdes estimtae;
finalidade; prazo para o cumprimento (se houvetgma das
caracteristicas do bem;

1.2.3. Os bens patrimoniais ingressados por cessfice tenham de
ser devolvidos futuramente, ndo receberdo numeroreggstro
patrimonial, devendo ser feito o controle a patde,modo especial,
visando facilitar a sua localizagdo e manutencéo.

1.3 Quando por Doacéo

1.3.1. Os processos de aquisicdo de bens moéveidoagéo devem
ser iniciados com a formalizacdo do “Termo de Do§cdue sera
firmado pelo doador e pelo Secretario da Pastaebes o objeto da
doagéo, com prévia autorizacéo do Chefe do Podeuiixe;

1.3.2. A incorporacé@o de material permanente oowhel doacéo sera
feita com base no documento de origem, onde desenstar a
descricdo quantitativa e qualitativa do material;

1.3.3. Os bens recebidos por doacdo, com destifinidie serdo
cadastrados no Orgdo beneficiado, devendo ser poaos ao
patriménio e cadastrados pelo valor de avaliacd@stado em que
foram doados, constando na descricdo o modo eazetkttva de sua
aquisicao.

1.4 Quando por Incorporagao
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1.4.1. Quando nao for possivel a identificacédonieen dos recursos
de um bem que se encontre a pelo menos dois anesameo da
unidade ou 6rgdo, devera ser realizada avaliacin @erente de
Patrimbnio, para arbitrar o valor de tombamento;

1.4.2. Para tanto, devera ser o processo formaligatquivado junto
ao Setor de Patriménio.

1.5 Do Ingresso de Bem Imével

1.5.1. Os bens imoéveis serdo cadastrados pelo @aeparto de
Patriménio considerando o seu valor de aquisi¢cadeotonstrucao;

1.5.2. O Departamento de Patrimdnio devera arquidpia do Termo
de recebimento definitivo de Obra e/ou escritutiaipa;

1.5.3. O ingresso de bens imdveis através de poa@s aquisigdo
devera conter: Escritura do Imével; Certiddo destegido imovel;
Projeto arquitetdnico (quando edificagbes); e Nd&a empenho,
quando for o caso;

1.5.4. De posse deste processo, o Departamento atenéhio
procederd o registro no Sistema de AdministracadPdgiménio,
atribuindo a todo bem patrimonial imével seu numdeo registro
patrimonial;

1.5.5. O registro patrimonial dos bens iméveis dewmnter também
as seguintes indicagdes: tipo de imovel, localieag@tividade a que
se destina; planta completa, dimensdes, confroesag@aracteristicas
principais; titulo de propriedade ou documento aui®rize a posse; e
custo de construgdo ou de aquisicao.

2. DO CONTROLE PATRIMONIAL

2.1. O Patrimdnio deverd manter um Sistema de Centte bens
moveis e imdveis evidenciando de forma clara e tobje a

especificacdo correta do bem em linguagem padrdajza valor

histdrico ou de avaliagdo, o nome atualizado dparsavel pelo bem
e outros elementos porventura cabiveis.

2.2. O aplicativo operacional utilizado como geiador de banco de
dados, deve permitir acesso &gil as informacdes) bemo a
centralizacdo dessas informag¢6es de modo a ofesepessibilidade
de consultas gerais acerca dos bens permanentegmbido da
administragao publica municipal.

2.3. Para realizagdo de seus trabalhos o SetoratténBnio se
utilizara de sistema informatizado que contera:

| - Registro de Bem Patrimonial;

Il - Termo de Responsabilidade Patrimonial;

Il - Termo de Movimentacédo de Bens Patrimoniais.

2.3.1. Registro de Bem Patrimonial (Tombamento)

2.3.1.1. Todos os bens patrimoniais ingressadoserdev ser
cadastrados no Sistema de Administracdo de Patiomébservando
0s seguintes procedimentos de Tombamento:

2.3.1.1.1. Cadastramento de documentos, onde ssiGonados 0s
dados referentes a origem dos recursos e a origerhehs, citando a
modalidade de tombamento (compra, doagédo, cessao);

2.3.1.1.2. Cadastramento de itens, onde serdoresgistos itens que
compdem o documento, contendo especificacdes ctaspmle bem, o
mais detalhadamente possivel - marca, modelo, eutras;

2.3.1.1.3. Distribuicdo de bens, contendo a aiguide um ndmero
patrimonial ao bem, assim como a vinculagdo desse & um local

de guarda;

2.3.1.1.4. Geragdo de Termos de Responsabilidadmpresséo,
assinatura, exposi¢ao no local onde se encontguéezamento.

2.3.2. Termo de Responsabilidade Patrimonial
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2.3.2.1. Os Termos de Responsabilidade serdo emiteimpre que
ocorrer: Tombamento de bens; Mudanca de responpéielguarda
de bens; Mudanca de localizac@o de bens; ou Rermeaacal.

2.3.2.1.1. Os Termos de Responsabilidade devemnsiid@s pelo
Setor de Patriménio, em duas vias, e assinadosResponsavel pela
Guarda e Conservacao do bem. Uma via sera arqun@adetor de
Patrimdnio e a outra sera afixada em lugar visielsala onde os
Bens estiverem alocados;

2.3.2.1.2. Todo bem patrimonial estard sempre sghaada de um
Unico responsavel, mesmo que dele se utilize neisnth pessoa. A
essa pessoa compete a responsabilidade pela gl@aifgem, e pelo
acionamento das providéncias para sua conservagéanatencao,
guando necessaria;

2.3.2.1.3. A responsabilidade pela guarda de um, lsempre que
possivel, deve ser exercida por quem dele seajtiliz

2.3.2.1.4. De acordo com Regime Juridico Unico desviSores
Puablicos Civis do Municipio de ltiquira, podera, naede processo
administrativo disciplinar, aplicar penalidade demissao pela
dilapidagéo do patriménio publico.

2.3.3. - Termo de Movimentac&@o de Bens Patrimoniais

2.3.3.1. E expressamente proibida a movimentacio bdas
patrimoniais, sem a anuéncia ou controle por mot®epartamento
de Patrimbnio. Toda e qualquer movimentacdo de,hiechiindo
mudancga de salas, unidades ou 6rgaos, sera pracidalitorizacdo e
acompanhamento do Patriménio;

2.3.3.2. A movimentacdo ou transferéncia de bengeiméentre as
varias unidades do mesmo 6rgdo serda processadaanteedd
preenchimento da Solicitacdo de Transferéncia de,Ren duas vias,
devendo ser assinada pelo setor solicitante, comtinde ao
Patriménio;

2.3.3.3. O Departamento de Patrimdnio de posseotiait8&cdo de
Transferéncia de Bens providenciara a entrega do a&ensetor
solicitante, juntamente com o respectivo Termo dgpBesabilidade;

2.3.3.4. Devera ser emitido novo Termo de Respoiiaie tanto
para o novo local de guarda do bem, quanto paceca He onde o
bem foi transferido;

2.3.3.5. No caso de transferéncia de bem mévelntke localizagéo
para outra, entre unidades do mesmo 6rgdo, o bansférido
conservara o numero de origem;

2.3.3.6. No caso de empréstimo, em que seja paéedstida uma
data de devolucdo do bem, deverd ser emitida ‘Ndéa
Movimentacdo’, sem que haja correspondente troca
responsabilidade.

3. DO INVENTARIO FiSICO

3.1. O inventario realizado para conferéncia fisidas bens
patrimoniais deve:

3.1.1. Confirmar a atribuicéo da carga e a locefizados bens;
3.1.2. Manter atualizado o controle dos bens e iEgjistros;

3.1.3. Apurar a ocorréncia de dano, extravio oulques outra
irregularidade.

3.2 Os inventarios fisicos dos bens permanenteboeldos pelo
Gerente de Patrimdnio, constituida por meio dedfiaremitida pelo
Chefe do Poder Executivo Municipal, deverdo serizedbs nas
seguintes situacgoes:

3.2.1. Anual: destinado a comprovar a quantidades dtens
patrimoniais do acervo de cada unidade gestorateee em 31 de
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e

dezembro de cada exercicio — constituido do invienéterior e das
variagcdes patrimoniais ocorridas durante o exercfmmbamentos,
baixas, transferéncias);

3.2.2. Inicial: realizado quando da criacdo de wm&ade, para
identificac&o e registro dos bens sob sua respiidsate;

3.2.3. De transferéncia de responsabilidade: wsdizquando da
mudanca do dirigente de uma unidade ou mudancadfe @o Poder
Executivo Municipal;

3.2.4. De extingéo ou transformacéo: realizado doaka extingdo ou
transformacgdo de uma unidade;

3.2.5. Eventual: realizado em qualquer época, moiativa do Chefe
do Poder Executivo.

3.3 Quando da observacdo da ocorréncia de benswvéatariados,
ou ainda da ndo localizacdo fisica dos bens listadoGerente de
Patrimbnio devera enviar comunicado por escritdChefe do Poder
Executivo Municipal para que ele tome as provid@natabiveis,
como a abertura de Processo Administrativo ou Samdiia.

3.4 Para qualquer modalidade de Inventéario, o Gerssponsavel
pela sua realizacdo deve atentar para o fato deogoeebem em uso
necessita estar sob a responsabilidade do seuaisuar

4. DA DEPRECIACAO

4.1 No ato do tombamento do bem, o mesmo devdassificado em
uma categoria de taxa anual de depreciagdo, queaser oferecida
pelo aplicativo operacional, observando parametesindices
admitidos em norma ou laudo técnico especifico,epdd ser
utilizada as taxas definidas pela Secretaria da iRe€ederal do
Brasil.

4.2 A taxa anual de depreciacdo devera ser fixadfurgdo do prazo
durante o qual se possa esperar a utilizagdo edcadim bem.

4.3 Sem prejuizo da utilizacdo de outros métodoséaleulo dos
encargos da depreciacéo, podem ser adotados:

4.3.1. O método das quotas constantes;

4.3.2. O método das somas dos digitos;

4.3.3. O método das unidades produzidas.

4.4 A depreciagdo de bens imoveis deve ser calmutadn base,
exclusivamente, no custo de constru¢do, deduzidwalor dos

terrenos.

4.5 De acordo com Resolucdo do CFC n. 1136/08 os b&os
sujeitos ao regime de depreciagéo sdo:

4.5.1. Bens moveis de natureza cultural, tais colmasode artes,
antigiidades, documentos, bens com interesse ib@tobens
integrados em colec¢Bes, entre outros;

4.5.2. Bens de uso comum que absorveram ou absa®R&msos
publicos, considerados tecnicamente, de vidand#terminada;

4.5.3. Animais que se destinam a exposicao e apaEsio;

4.5.4. Terrenos rurais e urbanos.

4.6 Bens que sao utilizados por periodos maioreguaooito horas,
por sofrerem maiores desgastes, séo beneficiadnsactepreciacéo
acelerada que se da mediante aplicacio de coédisjensaber:

4.6.1. Um turno de oito horas - 1,0;

4.6.2. Dois turnos de oito horas - 1,5;

4.6.3. Dois turnos de oito horas - 1,5.
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4.7 Para os bens adquiridos usados, o prazo dedtildadmissivel
para fins de depreciacédo é o maior entre os seguint

4.7.1 Metade da vida Gtil admissivel para o benuaidfp novo;

4.7.2. Restante de vida util do bem, consideradeetagéo a primeira
instalacdo para utilizacao.

4.8 O valor depreciado apurado anualmente deveréoseunicado a
contabilidade para os devidos langcamentos contabeis

VIl - DISPOSICOES GERAIS

1. Todos os bens moveis permanentes e bens im&Ga&o
cadastrados no Sistema de Administracdo Patrimotélendo ter
controle individual.

2. Séo considerados bens imoéveis, os terrenos fieieslicom as
instalacBes permanentes.

3. Sdo considerados bens patrimoniais méveis pamias quando,
por sua caracteristica prépria, tenham duragaaisugedois anos.

4. Para o registro dos bens patrimoniais mévestar sle Patrimonio
observara os critérios utilizados pelo Setor de t&wlidade para
caracteriza-lo como Ativo Permanente.

5. Todo servidor publico podera ser chamado a resgimlidade pelo
desaparecimento do material que lhe for confiadm guarda ou uso,
bem como pelo dano que, dolosa ou culposamentsaicauqualquer
material, esteja ou ndo sob sua guarda.

6. O Departamento de Recursos Humanos devera aolitiada
consta” do Departamento de Patrimdnio quando dae¥agdo ou
destituicdo de servidores.

7. O Departamento de Patrimbnio providenciara etejdo Termo de
Responsabilidade dos bens quando ocorrer exonepacéestituicdo
de servidores responsaveis por bens patrimoniais.

VIl — CONSIDERAGCOES FINAIS

As entidades da administracéo indireta, como umisladcamentarias
e Orgdos setoriais do Sistema de Controle InterndVidaicipio,
sujeitam-se a observancia da presente Instrucaonativa.

O servidor publico que descumprir as disposicéestadaormativa
ficara sujeito a responsabilizacdo penal e admittigh, previstas em
lei.

Caso haja necessidade de eventuais alteracdes sentgrénstrucao
normativa o responsavel pela Unidade de Controkrintjuntamente
com os setores envolvidos elaborardo uma novaojereétemplando
as novas necessidades.

Os esclarecimentos adicionais a respeito destentertio poderdo ser
obtidos junto a Unidade de Controle Interno que,sp@r vez, através
de procedimentos de checagem (visitas de rotinas)auwditoria
interna, aferird a fiel observancia de seus disposi por parte do
Poder Executivo Municipal.

Toda e qualquer duvida gerada por esta norma deeersolucionada
junto serdo resolvidas diretamente pelo Prefeitmiblpal, ouvida a
Unidade de Controle Interno.

Esta Instrucdo Normativa entrara em vigor na dataud publicacao,
revogando as disposi¢des contrarias.

Gabinete do Prefeito, Edificio Sede do Poder Execut, em
Itiquira, 13 de novembro de 2012.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
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JEFFERSON ALMEIDA FREIRE
Controlador Interno
Portaria N° 219a/2011

ERNANI JOSE SANDER
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jefferson Almeida Freire
Cadigo Identificador:B68581C3

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAURU

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO 130

DECRETO N° 130, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2012.

Tornar sem efeito 0 Decreto que nomeou os candidato
aprovados no concurso publico, e da outras
providéncias.

PEDRO FERREIRA DE. SOUZA, Prefeito Municipal de Jauru,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicfesslegai

Considerando, que os candidatos nomeados para @ aieg
provimento efetivo ndo compareceu para tomar pdss&o do prazo
de 30(trinta) dias, conforme determina o artigo [38. Decreto n.
118/2012, de 16/10/2012.

DECRETA

Art. 1° - Tornar sem efeito a nomeacdo dos candidatos abaixo
relacionados que ndo tomaram posse nos respectvgss dentro do
prazo de 30(trinta) dias conforme Decreto n° 11B220de
16/10/2012:

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NIVEL GRAU
01 DEUSIANE CESAR NETO 01 01
02 TAYNA VIRGINIA SOUZA DE LIMA 01 01
CARGO: ELETRICISTA NIVEL GRAU
01 | CARLOS SERGIO GOMES DE OLIVEIRA 01 01
CARGO: MOTORISTA | NIVEL GRAU
01 CLEBSON CARVALHO DOS SANTOS 01 01
02 MARCELO EDIONY PORTO DE ALMEIDA 01 01
CARGO: TECNICO EM DESENV. INFANTIL NIVEL GRAU
01 | JANE GRAZIELE SANCHES DA S. SANTOS 01 01
CARGO: TECNICO EM INFORMATICA NIVEL GRAU
01 I RODRIGO DE ALMEIDA PAIVA 01 01

Art. 2°. - Este Decreto entra em vigor na dataudepsiblicacao.
Gabinete do Prefeito, Paco Municipal “Presidentencfedo de
Almeida Neves”, em 22 de novembro de 2012.

PEDRO FERREIRA DE SOUZA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Anderson Pavini
Cadigo ldentificador:E0272C30

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA

PORTARIA N.° 495 DE 01 DE OUTUBRO DE 2012.
CONCEDER, 30 (trinta) dias de férias regulamentaegrente ao
periodo aquisitivo de 2011/2012, a CLAUDINEY RIBEIROWAES.
Publicado por:
Anderson Pavini
Cadigo Identificador:67049D7B
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA

PORTARIA N.° 496 DE 01 DE OUTUBRO DE 2012.
CONCEDER, 30 (trinta) dias de férias regulamentaegrente ao
periodo aquisitivo de 2011/2012, a CLEUZA DIAS DA SA.

Publicado por:
Anderson Pavini
Cadigo Identificador: A54C5ACB

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA

PORTARIA N.° 497 DE 01 DE OUTUBRO DE 2012.
CONCEDER, 30 (trinta) dias de férias regulamentaefgrente ao
periodo aquisitivo de 2011/2012 2006 a ANTONIO DBEVEEIDA.

Publicado por:
Anderson Pavini
Cadigo Identificador: 9E607B93

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA

PORTARIA N.° 498 DE 01 DE OUTUBRO DE 2012.
CONCEDER, 30 (trinta) dias de férias regulamentarefgrente ao
periodo aquisitivo de 2011/2012, a MARIA APARECIDA AERA
BRASIL.
Publicado por:
Anderson Pavini
Cadigo Identificador:B6E257C9

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA

PORTARIA N.° 499 DE 01 DE OUTUBRO DE 2012.
CONCEDER, 30 (trinta) dias de férias regulamentaegrente ao
periodo aquisitivo de 2010/2011, a FRANKS LAINE RODRIES
LIMA.
Publicado por:
Anderson Pavini
Cadigo Identificador: EFB1D322

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA

PORTARIA N.° 500 DE 01 DE OUTUBRO DE 2012.
CONCEDER, 30 (trinta) dias de férias regulamentaefgrente ao

periodo aquisitivo de 2011/2012, a JOSEFA DE AGUIAR

ALVAREZ.
Publicado por:
Anderson Pavini
Cddigo Identificador:3907D260

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA

PORTARIA N.° 501 DE 01 DE OUTUBRO DE 2012.
CONCEDER, 30 (trinta) dias de férias regulamentaefgrente ao

periodo aquisitivo de 2010/2011, a SOLANGE DA SILVA

MOREIRA.
Publicado por:
Anderson Pavini
Cadigo Identificador: E55A24E2

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA

PORTARIA N.° 502 DE 01 DE OUTUBRO DE 2012.

CONCEDER, 30 (trinta) dias de férias regulamentaegrente ao
periodo aquisitivo de 2009/2010, a ITAMAR DE FREITB8AS.
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Publicado por:
Anderson Pavini
Cadigo Identificador:63699D59

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA

PORTARIA N.° 503 DE 01 DE OUTUBRO DE 2012.
CONCEDER, 30 (trinta) dias de férias regulamentaefgrente ao
periodo aquisitivo de 2010/2011, a EURIDES SOUZA R2®&1
MACHADO.
Publicado por:
Anderson Pavini
Cadigo Identificador: ECDB2A80

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA

PORTARIA N.° 504 DE 02 DE OUTUBRO DE 2012.
CONCEDER, a partir do dia 01 de outubro de 2012, #6tg) dias
de férias regulamentares, referente ao periodo sitigai de
2011/2012, a JOANA DARC DE FARIAS LANA.
Publicado por:
Anderson Pavini
Cadigo Identificador:80235DEO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA

PORTARIA N.° 505 DE 02 DE OUTUBRO DE 2012.
CONCEDER, a partir do dia 01 de outubro de 2012, #6tg) dias
de férias regulamentares, referente ao periodo sidgai de
2011/2012, a DORVINA RODRIGUES DE SOUZA
Publicado por:
Anderson Pavini
Cadigo Identificador: FBD5FC39

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA

PORTARIA N.° 506 DE 02 DE OUTUBRO DE 2012.
CONCEDER, a partir do dia 01 de outubro de 2012, #6tg) dias
de férias regulamentares, referente ao periodo sidgai de
2010/2011, a SANDRA SILVANA VAZ.
Publicado por:
Anderson Pavini
Cddigo Identificador: 28E98088

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA

PORTARIA N.° 507 DE 02 DE OUTUBRO DE 2012.
CONCEDER, a partir do dia 01 de outubro de 2012, #6tg) dias
de férias regulamentares, referente ao periodo sitigai de
2010/2011, a MARILZA MEDEIROS DOS SANTOS.
Publicado por:
Anderson Pavini
Cadigo Identificador:0D9A7D2C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA

PORTARIA N.° 508 DE 05 DE OUTUBRO DE 2012.
CONCEDER, a pedido a partir do dia 01 de outubro dE2230
(trinta) dias de férias regulamentares, referentperiodo aquisitivo
de 2011/2012, a ANTIDES CUSTODIO FILHO.
Publicado por:
Anderson Pavini
Cadigo Identificador:E3325234

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA

PORTARIA N.° 509 DE 05 DE OUTUBRO DE 2012.
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EXONERAR, a pedido a Sr.2 SOLANGE MATIAS DA SILVA,
servidora publica municipal, nomeada conforme Riarta® 102/2010
de 01 de marco de 2010.
Publicado por:
Anderson Pavini
Cddigo Identificador:04580B70

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA

PORTARIA N.° 510 DE 08 DE OUTUBRO DE 2012.
CONCEDER, 30 (trinta) dias de férias regulamentaegrente ao
periodo aquisitivo de 2010/2011, a BELMIRO VIEIRA BORBA.
Publicado por:
Anderson Pavini
Cadigo Identificador:B39FC46A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA

PORTARIA N.°511 DE 09 DE OUTUBRO DE 2012.
CONCEDER, 30 (trinta) dias de férias regulamentaegrente ao
periodo aquisitivo de 2009/2010, a NIVANIR GONGCALVES
RAMOS.
Publicado por:
Anderson Pavini
Cadigo ldentificador:5271DESB

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA

PORTARIA N.° 512 DE 09 DE OUTUBRO DE 2012.
EXONERAR, a partir do dia 08 de outubro de 2012, éntude de
FALECIMENTO o Sr. ADEMILSO RAMOS DA SILVA, servidor
publico municipal nomeado conforme Portaria n°028/998 de 09
de fevereiro de 1998.
Publicado por:
Anderson Pavini
Cddigo Identificador: 192A27AC

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA

PORTARIA N.° 513 DE 10 DE OUTUBRO DE 2012.
EXONERAR, em virtude de Aposentadoria por Idade & BEZA
MAFRA DA SILVA, servidora publica municipal, nomead
conforme Portaria n.° 074/1994 de 20 de dezembd®€é.
Publicado por:
Anderson Pavini
Cadigo Identificador:65ADB9AF

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA

PORTARIA N.° 514 DE 10 DE OUTUBRO DE 2012.
Dispde sobre a Concesséao do beneficio de Aposerdgutmr Idade a
Servidora Sra. ELZA MAFRA DA SILVA.
Publicado por:
Anderson Pavini
Cadigo ldentificador:652EC984

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA

PORTARIA N.° 515 DE 10 DE OUTUBRO DE 2012.

CONCEDER,

MARLON MENDONCA - CRM/MT 4075, LICENCA PARA

TRATAMENTO DE SAUDE, a partir do dia 10 de outule 2012,
ao servidor JOSE CARLOS GONCALVES.

Publicado por:
Anderson Pavini
Cddigo Identificador:064DD3B6

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

conforme atestado médico concedido pelo Df.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA

PORTARIA N.° 516 DE 15 DE OUTUBRO DE 2012.
CONCEDER, 30 (trinta) dias de férias regulamentaegrente ao
periodo aquisitivo de 2010/2011, a LUCIA RODRIGUES O
SANTOS.
Publicado por:
Anderson Pavini
Céadigo Identificador: CDD5AC7B

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA

PORTARIA N.° 517 DE 15 DE OUTUBRO DE 2012.
EFETUAR, a reassuncdo da Servidora Sr.2 KATYA REGINA
NOVAK DE MOURA.
Publicado por:
Anderson Pavini
Cadigo Identificador: OFDE2952

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA

PORTARIA N.° 518 DE 16 DE OUTUBRO DE 2012.
EXONERAR, a Sr.2 VIVIANE MARIA BRAZ, do Cargo em
Comissdao de CHEFE DE SE(;AO, nomeada conforme Pondtia
183/2012 de 02 de margo de 2012.
Publicado por:
Anderson Pavini
Cadigo Identificador: 3BA9D9CF6

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA

PORTARIA N.° 519 DE 16 DE OUTUBRO DE 2012.
EXONERAR, o Sr. JOAO LUIZ DA SILVA, do cargo em comsim
de CHEFE DE SETOR, nomeado conforme Portaria n.2012/de
12 de janeiro de 2012.
Publicado por:
Anderson Pavini
Cadigo Identificador:0382FB12

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA

PORTARIA N° 520 DE 16 DE OUTUBRO DE 2012.
EXONERAR, a Sra. DIONNE APARECIDA CARRIJO DE SOUZA,
do cargo em comissdo de SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL nomeada
conforme Portaria n°® 178/2011 de 02 de maio de.2011
Publicado por:
Anderson Pavini
Cadigo Identificador: CDD7CFOC

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA

PORTARIA N° 521 DE 16 DE OUTUBRO DE 2012.
EXONERAR, a Sr.2 CUSTODIA GONSALVES DE SOUZA, do
cargo em comissdo de SECRETARIA ADJUNTA DE
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL e NOMEAR
para exercer Cargo em Comissdo de SECRETARIA DE
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL.
Publicado por:
Anderson Pavini
Cadigo Identificador: 5AECBFDO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA

PORTARIA N° 522 DE 16 DE OUTUBRO DE 2012.
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EXONERAR, a Sra. EUNICE JUCARA DIAS GONCALVES, do
cargo em comissdo de GERENTE DE ASSISTENCIA SOCIAL
nomeada conforme Portaria n® 179/2011 de 02 de aect®11.
Publicado por:
Anderson Pavini
Cadigo Identificador:BLE2E7B7

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA

PORTARIA N° 523 DE 16 DE OUTUBRO DE 2012.
EXONERAR, a Sra. MARLEI DE AVILA ESPINDOLA, do cargo
em comissdo de GERENTE DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL,
nomeada conforme Portaria n°® 180/2011 de 02 de dec®11.
Publicado por:
Anderson Pavini
Cadigo Identificador:26 A4A960

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA

PORTARIA N.° 524 DE 16 DE OUTUBRO DE 2012.
EXONERAR, o Sr. ELIAS FERREIRA DE OLIVEIRA, do Cargo em
Comisséo de CHEFE DE DIVISAO DE ATENDIMENTO E
CADASTRO, nomeado conforme Portaria n.° 035/2012 #Zedé
janeiro de 2012.
Publicado por:
Anderson Pavini
Cddigo Identificador:895858C8

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA

PORTARIA N.° 525 DE 16 DE OUTUBRO DE 2012.
EXONERAR, o Sr. ERICO JOSE DA SILVA, do Cargo em
Comissao de GERENTE DE OBRAS, nomeado conforme Paiati
095/2012 de 01 de fevereiro de 2012.
Publicado por:
Anderson Pavini
Cadigo Identificador:6C5475A5

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA

PORTARIA N.° 527 DE 16 DE OUTUBRO DE 2012.
EXONERAR, o Sr. JOSE AUGUSTO FAGUNDES, do cargo en
comissdo de CHEFE DE SETOR, nomeado conforme Pomeftia
045/2012 de 12 de janeiro de 2012.
Publicado por:
Anderson Pavini
Cadigo Identificador:2154F071

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA

PORTARIA N° 528 DE 16 DE OUTUBRO DE 2012.
EXONERAR, o Sr. JOSE CARLOS DA SILVA, do Cargo em
Comissdao de CHEFE DE SE(;AO, nomeado conforme Pondtia
431/2012 de 06 de agosto de 2012.
Publicado por:
Anderson Pavini
Cadigo Identificador:65DFDCE1

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA

PORTARIA N.° 529 DE 16 DE OUTUBRO DE 2012.
EXONERAR, a partir desta data, o Sr.° PEDRO FAJARDO D
MELO, do Cargo em Comissdo de CHEFE DE SETOR, nomea
conforme Portaria n.° 065/2012 de 12 de janeirdde.
Publicado por:
Anderson Pavini
Cadigo Identificador:822455EA
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA 517-2012

PORTARIA N.° 517 DE 15 DE OUTUBRO DE 2012.
EFETUAR, a reassuncdo da Servidora Sr.2 KATYA REGINA
NOVAK DE MOURA.

MARIA CANDIDO DA SILVA
Diretora de Recursos Humanos
Publicado por:
Anderson Pavini
Cddigo Identificador:0A041967

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA 518/2012

PORTARIA N.° 518 DE 16 DE OUTUBRO DE 2012.

EXONERAR, a Sr.2 VIVIANE MARIA BRAZ, do Cargo em
Comissdao de CHEFE DE SE(;AO, nomeada conforme Ponétia
183/2012 de 02 de margo de 2012.

MARIA CANDIDO DA SILVA
Diretora de Recursos Humanos
Publicado por:
Anderson Pavini
Cadigo Identificador:82921FEA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA 519/2012

PORTARIA N.° 519 DE 16 DE OUTUBRO DE 2012.
EXONERAR, 0 Sr. JOAO LUIZ DA SILVA, do cargo em COIsED
de CHEFE DE SETOR, nomeado conforme Portaria n.2012/de
12 de janeiro de 2012.

MARIA CANDIDO DA SILVA
Diretora de Recursos Humanos
Publicado por:
Anderson Pavini
Cadigo ldentificador: B1339F97

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA 520/2012

PORTARIA N° 520 DE 16 DE OUTUBRO DE 2012.

EXONERAR, a Sra. DIONNE APARECIDA CARRIJO DE SOUZA,
do cargo em comissdo de SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL nomeada
conforme Portaria n® 178/2011 de 02 de maio de.2011

MARIA CANDIDO DA SILVA
Diretora de Recursos Humanos
Publicado por:
Anderson Pavini
Cddigo Identificador:6A4D242C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA 521/2012

PORTARIA N° 521 DE 16 DE OUTUBRO DE 2012.

EXONERAR, a Sr.2 CUSTODIA GONSALVES DE SOUZA, do
cargo em comissdo de SECRETARIA ADJUNTA DE
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL e NOMEAR
para exercer Cargo em Comissdo de SECRETARIA DE
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL.

MARIA CANDIDO DA SILVA
Diretora de Recursos Humanos
Publicado por:
Anderson Pavini
Cddigo Identificador: 9E5CBB6C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA 522/2012
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PORTARIA N° 522 DE 16 DE OUTUBRO DE 2012.

EXONERAR, a Sra. EUNICE JUCARA DIAS GONCALVES, do
cargo em comissdo de GERENTE DE ASSISTENCIA SOCIAL
nomeada conforme Portaria n°® 179/2011 de 02 de dec®11.

MARIA CANDIDO DA SILVA
Diretora de Recursos Humanos
Publicado por:
Anderson Pavini
Cadigo Identificador:56817041

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA 523/2012

PORTARIA N° 523 DE 16 DE OUTUBRO DE 2012.

EXONERAR, a Sra. MARLEI DE AVILA ESPINDOLA, do cargo
em comissdo de GERENTE DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL,
nomeada conforme Portaria n°® 180/2011 de 02 de aiec®11.

MARIA CANDIDO DA SILVA
Diretora de Recursos Humanos
Publicado por:
Anderson Pavini
Cadigo Identificador:2101926E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA 524/2012

PORTARIA N.° 524 DE 16 DE OUTUBRO DE 2012.

EXONERAR, o Sr. ELIAS FERREIRA DE OLIVEIRA, do Cargo em
Comisséo de CHEFE DE DIVISAO DE ATENDIMENTO E
CADASTRO, nomeado conforme Portaria n.° 035/2012 #Zedé
janeiro de 2012.

MARIA CANDIDO DA SILVA
Diretora de Recursos Humanos
Publicado por:
Anderson Pavini
Cadigo Identificador:51A14C49

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DA PORTARIA 525/2012

PORTARIA N.° 525 DE 16 DE OUTUBRO DE 2012.

EXONERAR, o Sr. ERICO JOSE DA SILVA, do Cargo em
Comissdo de GERENTE DE OBRAS, nomeado conforme Port&ria
095/2012 de 01 de fevereiro de 2012.

MARIA CANDIDO DA SILVA
Diretora de Recursos Humanos
Publicado por:
Anderson Pavini
Cddigo Identificador:808E1207

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DA PORTARIA 526/2012

PORTARIA N.526 DE 16 DE OUTUBRO DE 2012.

EXONERAR, a partir desta data, o Sr.° JOSE CARLOS DA/BI|

do Cargo em Comissdo de CHEFE DE SETOR, nomeado canfor|
Portaria n.° 046/2012 de 12 de janeiro de 2012.

MARIA CANDIDO DA SILVA
Diretora de Recursos Humanos
Publicado por:
Anderson Pavini
Cadigo Identificador: ECA2560D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DA PORTARIA 527/2012

PORTARIA N.° 527 DE 16 DE OUTUBRO DE 2012.
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EXONERAR, o Sr. JOSE AUGUSTO FAGUNDES, do cargo em
comissdo de CHEFE DE SETOR, nomeado conforme Pomdtia
045/2012 de 12 de janeiro de 2012.

MARIA CANDIDO DA SILVA
Diretora de Recursos Humanos
Publicado por:
Anderson Pavini
Cadigo Identificador: BE6E576F5

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DA PORTARIA 528/2012

PORTARIA N° 528 DE 16 DE OUTUBRO DE 2012.

EXONERAR, o Sr. JOSE CARLOS DA SILVA, do Cargo em
Comissdao de CHEFE DE SE(;AO, nomeado conforme Pondtia
431/2012 de 06 de agosto de 2012.

MARIA CANDIDO DA SILVA
Diretora de Recursos Humanos
Publicado por:
Anderson Pavini
Cddigo Identificador: 3BEC2D1C9

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DA PORTARIA 529/2012

PORTARIA N.° 529 DE 16 DE OUTUBRO DE 2012.
EXONERAR, a partir desta data, o Sr.° PEDRO FAJARDO DE
MELO, do Cargo em Comissdo de CHEFE DE SETOR, nomeado
conforme Portaria n.° 065/2012 de 12 de janeirdde.

MARIA CANDIDO DA SILVA
Diretora de Recursos Humanos
Publicado por:
Anderson Pavini
Cadigo Identificador: 3BE76A809

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DA PORTARIA 530/2012

PORTARIA N° 530 DE 16 DE OUTUBRO DE 2012.

EXONERAR, o Sr. SANDERSON DANIELLI LEAO, do cargo em
comissdo de GERENTE TRIBUTARIO, nomeado conforme FHartar
n.° 233/2011 de 06 de junho de 2011.

MARIA CANDIDO DA SILVA
Diretora de Recursos Humanos
Publicado por:
Anderson Pavini
Cadigo Identificador: 65553955

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DA PORTARIA 531/2012

PORTARIA N° 531 DE 16 DE OUTUBRO DE 2012.

EXONERAR, o Sr. DOUGLAS DOS SANTOS FERREIRA, do
Cargo em Comissdo de CHEFE DE SETOR, nomeado conforme
Portaria n.° 402/2012 de 06 de julho de 2012.

MARIA CANDIDO DA SILVA
Diretora de Recursos Humanos
Publicado por:
Anderson Pavini
Cadigo Identificador:D1C91A51

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DA PORTARIA 531/2012

PORTARIA N.° 532 DE 16 DE OUTUBRO DE 2012.
SUSPENDER a partir do dia 15 de outubro de 2012eada prémio
deferida ao servidor CLEBER D’AVILA BITENCOURT.
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MARIA CANDIDO DA SILVA
Diretora de Recursos Humanos
Publicado por:
Anderson Pavini
Cddigo Identificador: AS039EC1

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DA PORTARIA 532/2012

PORTARIA N.° 532 DE 16 DE OUTUBRO DE 2012.
SUSPENDER a partir do dia 15 de outubro de 2012ead¢a prémio
deferida ao servidor CLEBER D’AVILA BITENCOURT.

MARIA CANDIDO DA SILVA
Diretora de Recursos Humanos
Publicado por:
Anderson Pavini
Cadigo ldentificador:5A27168B

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DA PORTARIA 533/2012

PORTARIA N.° 533 DE 16 DE OUTUBRO DE 2012.

EXONERAR, o Sr. ROBERTO FAUSTINO DE OLIVEIRA, do
cargo em comissdo de GERENTE DE APOIO AO PEQUEN
PRODUTOR, nomeado conforme Portaria n.° 297/2012 4delel

maio de 2012.

MARIA CANDIDO DA SILVA
Diretora de Recursos Humanos
Publicado por:
Anderson Pavini
Cadigo Identificador: 3SCDF1BFF

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DA PORTARIA 534/2012

PORTARIA N.° 534 DE 16 DE OUTUBRO DE 2012.

EXONERAR, a partir desta data, o Sr. ADILSON JOSE [RE3S,
do Cargo em Comissdo de GERENTE DE DESENVOLVIMENT(
URBANO, nomeado conforme Portaria n.° 286/2012 del@2naio
de 2012.

MARIA CANDIDO DA SILVA
Diretora de Recursos Humanos
Publicado por:
Anderson Pavini
Cadigo Identificador: 77555554

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DA PORTARIA 535/2012

PORTARIA N.° 535 DE 16 DE OUTUBRO DE 2012.

EXONERAR, o Sr. ADEMIR ROSA DA CUNHA, do Cargo em
Comissdo de CHEFE DA DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO
RURAL, nomeado conforme Portaria n.° 061/2012 de€ljaneiro de
2012.

MARIA CANDIDO DA SILVA
Diretora de Recursos Humanos
Publicado por:
Anderson Pavini
Cadigo Identificador:4BD79C77

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DA PORTARIA 536/2012

PORTARIA N.° 536 DE 16 DE OUTUBRO DE 2012.
EXONERAR, a Sr.2 SELMA GOMES, do cargo em comissédo d
CHEFE DE SETOR, nomeada conforme Portaria n.° 062/2@112
de janeiro de 2012.

MARIA CANDIDO DA SILVA
Diretora de Recursos Humanos
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Publicado por:
Anderson Pavini
Cadigo Identificador:D21FDA41

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DA PORTARIA 537/2012

PORTARIA N.° 537 DE 16 DE OUTUBRO DE 2012.

EXONERAR, o Sr. WANDERSON RAMOS DA SILVA, do cargo
em comissao de GERENTE DE CULTURA E TURISMO, nomeado
conforme Portaria n.° 063/2012 de 12 de janeirdde.

MARIA CANDIDO DA SILVA
Diretora de Recursos Humanos
Publicado por:
Anderson Pavini
Cadigo Identificador:20314B30

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DA PORTARIA 538/2012

PORTARIA N° 538 DE 16 DE OUTUBRO DE 2012.

EXONERAR, o Sr. JOAQUIM RUFINO NETO, do Cargo em

Comissdo de SECRETARIO ADJUNTO DE CULTURA,

ESPORTES, LAZER E TURISMO, nomeado conforme portaria
052/2012 de 12 de janeiro de 2012.

MARIA CANDIDO DA SILVA
Diretora de Recursos Humanos
Publicado por:
Anderson Pavini
Cadigo Identificador: 8ED58D4F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DA PORTARIA 539/2012

PORTARIA N.° 539 DE 16 DE OUTUBRO DE 2012.

EXONERAR, a partir desta data, o Sr.° JORGE CORDEIRO DE
SOUZA, do Cargo em Comissdo de CHEFE DE SECAO, nomeado
conforme Portaria n°® 143/2012 de 16 de fevereirdde.

MARIA CANDIDO DA SILVA
Diretora de Recursos Humanos
Publicado por:
Anderson Pavini
Cadigo Identificador:3704FCE3

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DA PORTARIA 540/2012

PORTARIA N.° 540 DE 16 DE OUTUBRO DE 2012.

EXONERAR, o Sr. FRANCISCO LUCIO DE CARVALHO, do
cargo em comissdo de CHEFE DE SETOR, nomeado conforme
Portaria n.° 084/2012 de 17 de janeiro de 2012.

MARIA CANDIDO DA SILVA
Diretora de Recursos Humanos
Publicado por:
Anderson Pavini
Cadigo Identificador:BB6FF060

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DA PORTARIA 541/2012

PORTARIA N.° 541 DE 16 DE OUTUBRO DE 2012.

EXONERAR, a Sr.2 OZENIR ALVES DE OLIVEIRA, do Cargo em
Comissao de CHEFE DE SETOR, nomeada conforme Pomtariat4
de 16 de fevereiro de 2012.

MARIA CANDIDO DA SILVA
Diretora de Recursos Humanos
Publicado por:
Anderson Pavini
Cadigo Identificador: C30AF092
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DA PORTARIA 542/2012

PORTARIA N.° 542 DE 16 DE OUTUBRO DE 2012.
EXONERAR, o Sr. BENEDITO ROBERTO DA SILVA, do cargo
em comissdo de SECRETARIO ADJUNTO DE SAUDE, nomead,
conforme Portaria n.° 064/2012 de 12 de janeirdde.

MARIA CANDIDO DA SILVA
Diretora de Recursos Humanos
Publicado por:
Anderson Pavini
Cddigo Identificador: 7B967015

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DA PORTARIA 543/2012

PORTARIA N.° 543 DE 16 DE OUTUBRO DE 2012.

EXONERAR, a Sr.2 LUCIANA SERAFIM DA SILVA, do cargo em
comissdo de GERENTE DE ALMOXARIFADO E FARMACIA,
nomeada conforme Portaria n.° 196/2011 de 02 de dea2011.

MARIA CANDIDO DA SILVA
Diretora de Recursos Humanos
Publicado por:
Anderson Pavini
Cadigo Identificador: CE574CAD

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DA PORTARIA 544/2012

PORTARIA N.° 544 DE 16 DE OUTUBRO DE 2012.

EXONERAR, a partir desta data a Sr.2 GERALDA TAVARES D
SILVA, do cargo em comissdo de CHEFE DE DIVISAO DH
FARMACIA, nomeada conforme Portaria n.° 066/2012 @ede
janeiro de 2012.

MARIA CANDIDO DA SILVA
Diretora de Recursos Humanos
Publicado por:
Anderson Pavini
Cadigo Identificador: FO97407E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DA PORTARIA 545/2012

PORTARIA N.° 545 DE 16 DE OUTUBRO DE 2012.
EXONERAR, o Sr. RONSON KENEDES DE SOUZA, do cargo en
comissdo de CHEFE DE SE(;AO, nomeado conforme Pomdtia
067/2012 de 12 de janeiro de 2012.

MARIA CANDIDO DA SILVA
Diretora de Recursos Humanos
Publicado por:
Anderson Pavini
Cadigo Identificador:0C1D69BF

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DA PORTARIA 546/2012

PORTARIA N.° 546 DE 16 DE OUTUBRO DE 2012.

EXONERAR, a Sr.2 DELMA GOMES DE OLIVEIRA, do cargo em
comissdo de CHEFE DE SECAO, nomeada conforme Portafi
068/2012 de 12 de janeiro de 2012.

MARIA CANDIDO DA SILVA
Diretora de Recursos Humanos
Publicado por:
Anderson Pavini
Cadigo Identificador:27FBC412

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DA PORTARIA 547/2012
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PORTARIA N.° 547 DE 16 DE OUTUBRO DE 2012.

EXONERAR, a partir desta data, o Sr. JOEL PAULO ANDRE,
Cargo em Comissdo de CHEFE DE SETOR, nomeado conforme
Portaria n.° 093/2012 de 01 de fevereiro de 2012.

MARIA CANDIDO DA SILVA
Diretora de Recursos Humanos
Publicado por:
Anderson Pavini
Cadigo Identificador:911AE6D7

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DA PORTARIA 548/2012

PORTARIA N.° 548 DE 16 DE OUTUBRO DE 2012.

EXONERAR, o Sr. GERCI SERGIO DOMINGOS, do cargo em
comissdo de CHEFE DE SE(;AO, nomeado conforme Partri
411/2012 de 20 de julho de 2012.

MARIA CANDIDO DA SILVA
Diretora de Recursos Humanos
Publicado por:
Anderson Pavini
Cadigo Identificador: EB4E65F5

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DA PORTARIA 549/2012

PORTARIA N.° 549 DE 16 DE OUTUBRO DE 2012.

EXONERAR, a pedido a Sr2 ANNA PAULA DE ASSUNCAO,
servidora publica municipal, nomeada conforme Piarta® 302/2012
de 17 de maio de 2012.

MARIA CANDIDO DA SILVA
Diretora de Recursos Humanos
Publicado por:
Anderson Pavini
Cddigo Identificador: 184556A0

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DA PORTARIA 550/2012

PORTARIA N.° 550 DE 16 DE OUTUBRO DE 2012.

EXONERAR, a partir desta data, o Sr. CREMILSON RODRIGUES,
do Cargo em Comissdo de GERENTE FINANCEIRO nomeado
conforme Portaria n® 186/2011 de 02 de maio de.2011

MARIA CANDIDO DA SILVA
Diretora de Recursos Humanos
Publicado por:
Anderson Pavini
Cadigo Identificador: F474BC56

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DA PORTARIA 551/2012

PORTARIA N.° 551 DE 16 DE OUTUBRO DE 2012.

CONCEDER, ao servidor Sr. CLEBER D’AVILA BITENCOURT, a
conversdo em espécie parcial remunerada de 51 deiakicenca
Premio.

MARIA CANDIDO DA SILVA
Diretora de Recursos Humanos
Publicado por:
Anderson Pavini
Cadigo Identificador:5SE7336E4

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DA PORTARIA 552/2012

PORTARIA N.° 552 DE 17 DE OUTUBRO DE 2012.

EXONERAR, o Sr. FABIANO DE PAULA FERREIRA, do Cargo
em Comisséo de CHEFE DA DIVISAO DE OBRAS, nomeado
conforme Portaria n.° 042/2012 de 12 de janeirdde.
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MARIA CANDIDO DA SILVA
Diretora de Recursos Humanos
Publicado por:
Anderson Pavini
Cddigo Identificador: D4872CBA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DA PORTARIA 553/2012

PORTARIA N.° 553 DE 18 DE OUTUBRO DE 2012.

EXONERAR, a partir desta data, a Sr.2 LILIANE MARIA DE
FREITAS, do cargo em comissdo de CHEFE DE DIVISAQ
LABORATORIAL, nomeada conforme Portaria n.° 155/2@f2 01
de marco de 2012.

MARIA CANDIDO DA SILVA
Diretora de Recursos Humanos
Publicado por:
Anderson Pavini
Cddigo Identificador:30C7DE1D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DA PORTARIA 554/2012

PORTARIA N.° 554 DE 19 DE OUTUBRO DE 2012.
EXONERAR, a Sr.2 SOLANGELA APARECIDA DA SILVA, do

cargo em comissdo de CHEFE DE SECAO, nomeada conforine

Portaria n.° 296/2012 de 14 de maio de 2012.
Publicado por:
Anderson Pavini
Cddigo Identificador:83C519AA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DA PORTARIA 555/2012

PORTARIA N.° 555 DE 19 DE OUTUBRO DE 2012.
Dispde sobre a Concessao do Beneficio de Aposemdapor Idade
ao Servidor Sr. JOSE PONCIANO FILHO.

MARIA CANDIDO DA SILVA
Diretora de Recursos Humanos
Publicado por:
Anderson Pavini
Cadigo Identificador:172B3818

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DA PORTARIA 556/2012

PORTARIA N.° 556 DE 19 DE OUTUBRO DE 2012.
EXONERAR, em virtude de Aposentadoria por Idade oJ&SE
PONCIANO FILHO, servidor publico municipal, nomeadonforme
Decreto n.° 597/1991 de 28 de fevereiro de 1991.

MARIA CANDIDO DA SILVA
Diretora de Recursos Humanos
Publicado por:
Anderson Pavini
Cadigo Identificador:8BE30586

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DA PORTARIA 557/2012

PORTARIA N.° 557 DE 19 DE OUTUBRO DE 2012.

Dispde sobre a concessao do beneficio de Pens&duogrte em favor

da Sra. LUCIANA FERREIRA GOMES DA SILVA e os filhos
menores PABLO VINICIUS GOMES DA SILVA e LUCIMEIRE
GOMES DA SILVA, em decorréncia do falecimento do. Sr|
ADEMILSO RAMOS DA SILVA.

MARIA CANDIDO DA SILVA
Diretora de Recursos Humanos
Publicado por:
Anderson Pavini

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DA PORTARIA 558/2012

PORTARIA N°. 558/2012

“Dispde sobre a concessao dos beneficios de auxilio
doenca.”

Conceder os beneficios de auxilio-doenca, aos seeddabaixo
relacionados, com o direito a eles inerente, comotaudo Médico
pericial:

PROCESSO NOME PERIODO DIAS

2012.05.00033R1 NEUZA MARIA HOLANDER 21/09/2012a/@8/201% 181

2012.05.00035P JOSE CARLOS GONCALVES 10/10/2012631201% 152

JULIA VIANA DE MORAES]| 23/10/2012

VERGINIO 06/11/2012 15

2012.05.00036P

MARTA MARIA DOS SANTOS DH 31/10/2012
2012.05.00037P PAULA 31/12/2012 62

MARIA CANDIDO DA SILVA
Diretora de Recursos Humanos
Publicado por:
Anderson Pavini
Cddigo Identificador: 1094FBDA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DA PORTARIA 559/2012

PORTARIA N.° 559 DE 23 DE OUTUBRO DE 2012.
CONCEDER, 30 (trinta) dias de férias regulamentaegrente ao
periodo aquisitivo de 2011/2012,

a LOURDES MARIA DE SOUZA.

MARIA CANDIDO DA SILVA
Diretora de Recursos Humanos
Publicado por:
Anderson Pavini
Cadigo Identificador: 7491F5C3

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DA PORTARIA 560/2012

PORTARIA N° 560/2012 DE 23 DE OUTUBRO DE 2012.

DISPOE SOBRE A POSSE DA SERVIDORA
PUBLICA QUE MENCIONA, APROVADA EM
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E PROVAS E
TITULOS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS,

Dar posse a servidora publico abaixo relacionadea p respectivo
cargo, para a qual foi nomeada, conforme Decretolh8/2012,
datado de 16/10/2012:

CARGO: BIOQUIMICO/FARMACEUTICO

1 | LUCIANA SERAFIM DA SILVA

Cadigo Identificador: 7B253274
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MARIA CANDIDO DA SILVA
Diretora de Recursos Humanos
Publicado por:
Anderson Pavini
Cadigo Identificador: ALIEQ779A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DA PORTARIA 561/2012

PORTARIA N.° 561 DE 23 DE OUTUBRO DE 2012.

COLOCAR em desvio de fungdo, conforme pericia mediedizada
pela Dra. RENATA T. MONFORTE BALDO- CRM/MT 6207, a
servidora NILZA MARIA DA SILVA, pelo periodo de 22012012 a
22/10/2013.

MARIA CANDIDO DA SILVA
Diretora de Recursos Humanos

www.amm.org.br 40



Mato Grosso , 26 de Novembro de 2012 < JorfialdDEletronico dos Municipios do Estado de M@&msso

ANO VII | N° 1603

Publicado por:
Anderson Pavini
Cadigo Identificador: C7A63C35

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DA PORTARIA 562/2012

PORTARIA N.° 562 DE 23 DE OUTUBRO DE 2012.
CONCEDER, conforme atestado médico concedido peloLDtZ
MARIANO PLA LEVY - CRM/MT 1630,

LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE, a partir do dia 28
outubro de 2012, a servidora JULIA VIANA MORAES VIRGO.

MARIA CANDIDO DA SILVA
Diretora de Recursos Humanos
Publicado por:
Anderson Pavini
Cadigo Identificador: BOFA9195

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DA PORTARIA 563/2012

PORTARIA N.° 563 DE 23 DE OUTUBRO DE 2012.

EXONERAR, a pedido a partir do dia 19 de outubro @&22 o Sr.
LUCIO JUNIOR BUENO ALVES, do cargo Procurador Juridico
nomeado conforme Portaria n°® 261/2012 de 23 dedeb#012.

MARIA CANDIDO DA SILVA
Diretora de Recursos Humanos
Publicado por:
Anderson Pavini
Cadigo Identificador:6F44C425

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DA PORTARIA 564/2012

PORTARIA N° 564/2012 DE 30 DE OUTUBRO DE 2012.

DISPOE SOBRE A POSSE DO SERVIDOR PUBLICO
QUE MENCIONA, APROVADO EM CONCURSO

PUBLICO DE PROVAS E PROVAS E TiTULOS E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS,

Dar posse ao servidor publico abaixo relacionadoa @ respectivo
cargo, para o qual foi nomeado, conforme Decretoli8/2012,
datado de 16/10/2012:

CARGO: MOTORISTA |
1 I RONILTON GLYCERIO RIBEIRO

MARIA CANDIDO DA SILVA
Diretora de Recursos Humanos
Publicado por:
Anderson Pavini
Cddigo Identificador: ESC2FE93

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DA PORTARIA 565/2012

PORTARIA N.° 565 DE 31 DE OUTUBRO DE 2012.
CONCEDER, conforme atestado médico concedido pelo DO
RICHARD CICUTO - CRM/MT 4674,

LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE, a partir do dia 3de
outubro de 2012, a servidora MARTA MARIA DOS SANTOS
PAULA.

MARIA CANDIDO DA SILVA
Diretora de Recursos Humanos
Publicado por:
Anderson Pavini
Cadigo Identificador: AOCA9FBF

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DA PORTARIA 566/2012

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt
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PORTARIA N° 566 DE 31 DE OUTUBRO DE 2012.

EXONERAR, o Sr. WALTER LUIZ RODRIGUES TEIXEIRA, do
cargo em comissdo de CHEFE DA DIVISAO, nomeado aomdo
Portaria n® 170/2011 de 02 de maio de 2011.

MARIA CANDIDO DA SILVA
Diretora de Recursos Humanos
Publicado por:
Anderson Pavini
Cadigo Identificador:BF5F2BB2

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUARA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.° 141/PREV-JUARA/2012

“Dispbe sobre a concessdo do beneficio de
Aposentadoria por Invalidez a servidora Sra.
Karumme Pucci de Oliveira Freitas.”

O Prefeito do Municipio de Juara, Estado de Mato GresqQ no uso
de suas atribuicdes legais e fundamentado no @rt4@, 8§ 1° inciso |
da ConstituicAo Federal, com redacdo dada pela Emend
Constitucional n® 41/2003, combinado com art. 12isom | da Lei
Municipal n® 1.656 de 20 de Abril de 2005, que Reésta o Regime
Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Jdfa Anexo Il —
Quadro de Cargos Transformados da Lei Complemertta6a.de 04
de fevereiro de 2010 que transforma os cargos imdilteajuste
concedido no Anexo Il da Lei Municipal n.° 2.264 @0 de abril de
2012 que dispde sobre a recomposicao geral anuandaneracéo e
do subsidio do quadro de pessoal dos poderes axeeukegislativo
municipal.

Resolve:

Art. 1° Conceder o beneficidposentadoria por Invalidez a Sra.
Karumme Pucci de Oliveira Freitas brasileira, casada, portadora da
cédula de identidade RG n.° 11.520.876 - SSP/MGritasno CPF
sob 0 n.° 047.184.076-99, residente e domiciliagisten municipio,
servidora efetiva no cargo Enfermeira, Nivel “O2Tasse “B”, lotada
na Secretaria Municipal de Saudepm Proventos Integrais,
conforme processo administrativo do PREV-JUARA N.°
2012.03.00063Pa partir da data de 05 de novembro de 201&té
posterior deliberagao.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua pulica
retroagindo os seus efeitos a data de 05 de nowemir2012,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Juara/MT, 21 de novembro de 2012.

JOSE ALCIR PAULINO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Rodrigo Frasson
Cadigo Identificador: BB6CAO8E

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JURUENA

PREFEITURA MUNICIPAL
MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL N° 012/2012-PR
(PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 027/2012)

ORGAO: SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E
MEIO AMBIENTE.

OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA PRESTAGAO
DE SERVICOS DE CAMINHAO ESPARGIDOR DE ASFALTO E
DE TRATOR DE PNEU COM GRADE ARADORA.
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IDENTIFICACAO: PREGAO Ne. 012/2012-PR.
TIPO DE PREGAO: PRESENCIAL

LOCAL: PREDIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JURUENA,
AVENIDA 04 DE JULHO, 360 — CENTRO — JURUENA — MT

DATA: 04/12/2012
HORARIO: 10h00m HORAS
PREGOEIRO: LAERTE BAMBIL FLORES

INFORMACOES: SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO E FINANGAS — GABINETE DO PREFEITO —
SETOR DE LICITACOES

TELEFONES: (66) 3553-1407/1346 — CEL. 8403-4440

E-MAIL: prefeitura@pmjuruena.com.br

ATENDIMENTO: 07:30 AS 11:30 e 13:30 as 17:30 HORAS
RETIRADA EDITAL: www.pmjuruena.com.br

Prefeitura Municipal de Juruena, 22 de novembraQie?.

LAERTE BAMBIL FLORES
Pregoeiro Oficial

SANDRA JOSY LOPES DE SOUSA
Secretéaria Municipal de Administracao,
Financas e Planejamento
Publicado por:
Denise Aparecida Perin
Cadigo Identificador:4D25498D

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DE EDITAL DE LICITACAO MODALIDADE
TOMADA DE PRECO N°. 008/2012-TP.

Objeto: Execucgdo da Obra deavimentacdo Asféltica e Drenagem
Superficial na Avenida Juruena, Bairro Bela Vista no Municipé d
Juruena — MT.

Abertura: Dia 10 de dezembro de 2012, as 10h00mimo prédio da
Prefeitura Municipal de Juruena, Avenida 04 dequiB60 — Centro
Juruena/MT.

Preco Maximo: R$ 402.224,9qquatrocentos e dois mil duzentos €
vinte e quatro reais e noventa centavos).

Informagbes: O edital e demais informacdes encontram-se
disposi¢do dos interessados no prédio da Prefefumicipal de
Juruena, na Avenida 04 de Julho, n° 360, Centraueda/MT CEP:
78340-000, podendo ser adquirido pelo valor de R8Binquenta
reais).

Juruena - MT, em 22 de novembro de 2012.

LAERTE BAMBIL FLORES
Presidente da Comissdo Permanente de Licitacdo
Publicado por:
Denise Aparecida Perin
Cadigo Identificador:97DCCD96

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAMBARI D'OESTE

PREVIDENCIA MUNICIPAL - LAMBARI PREVI
PORTARIA N.° 016/2012

LAMBARI-PREVI- FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA
SOCIAL

PORTARIA N.° 016/2012

D
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“Dispbe sobre a concessdo do beneficio de Penséo po
Morte em favor da dependente, Sr. Odila Silva”.

O Diretor Executivo dd_AMBARI-PREVI, Instituto Municipal de
Previdéncia Social dos Servidores do Municipio dmhbari D’Oeste,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicégaid e nos
termos Art. 40, § 7°,inciso Il, da Constituicdo Fedecom redagéo
determinada pela Emenda Constitucional de n.° 44, 1® de
Dezembro de 2003, Art.113, da Lei Complementar 2672006, de
28 de Abril de 2006, Art. 28, inciso “ll",da Lei Micipal n.°
025/2006, de 28 de Abril de 2006, anexo “I” da I@mplementar
n°. 037/2011, de 18 de Maio de 2011.

Resolve,

Art. 1° Conceder o beneficio d&nsédo Por Morteem favor daSra.
Odila Silva, portadora do RG: 529.777 SSP/MT, CPF: 460.850.841-
53, Titulo Eleitoral n.° 57484819/80, Zona “052"¢c&0 “0036",
esposa do servid@r. MANOEL LUIZ GONCALVES , portador do
RG. 0300413-9 SSP/MT, CPF. 292.951.491-49 e Titléitdtal n.°
003412161848, Zona “052", Se¢do “34”,servidor &fetno cargo
AUXILIAR DE OPERADOR DE MAQUINAS, Classe “C”,
Nivel“VIl” , lotado na Secretaria Municipal de Infra Estrutwem
Matricula n.° 10047,com proventos integral e de forma vitalicia,
conforme o processo dAAMBARI-PREVI n® 001/2012.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua @agaia; com
efeito, a partir de 24 de agosto de 2012, datalito@o servidor.

Registre, publique e cumpra-se.
Lambari D'Oeste — MT, 24 de Setembro de 2012.
HOMOLOGO:

NELITON DA SILVA MOTA
Diretor Executivo

MARIA MANEA DA CRUZ
Prefeita Municipal
Publicado por:
Rubens Ventura
Cadigo Identificador: 7ED9D516

SETOR DE LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO DE CONTRATO N°. 076/2012

EXTRATO DE CONTRATO N°. 076/2012 DATA: 30/07/2012

VIGENCIA: 30/07/2012 a 31/12/2012

OBJETO: Constitui objeto o Termo de Rateio N° 002/2012 eosre

municipios de RIO BRANCO, LAMBARI D'OESTE, SALTO DO

CEU E RESERVA DO CABACAL, objetivando a contratagdo de

servicos técnicos profissionais especializados reboeacdo de

Projeto Executivo de Engenharia e Licenciamento ianthl de

Sistema de Residuos Sélidos em Consoércio para OscipioSi

consorciados.

VALOR MENSAL: Conforme Medicao

VALOR GLOBAL: R$ 20.911,45 (vinte mil, novecentos e onze

reais e quarenta e cinco centavos).

CONTRATADA: CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIAL, AMBIENTAL E

TURISTICO DO “COMPLEXO NASCENTES DO PANTANAL”
Publicado por:
Rubens Ventura

Cadigo Identificador:8482573D

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARCELANDIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 443/2012
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Dispde sobre a nomeac¢do de candidata aprovada
Concurso Publico, para a admissdo no servico Publi
Municipal.

O Sr. ADALBERTO NAVAIR DIAMANTE , Prefeito Municipal de
Marcelandia Estado de Mato Grosso, no uso de strdmiigdes
legais, que lhes sédo conferidas por Lei, e, cormidi® o resultado
final do Concurso Publico desta Prefeitura, nos @eraio Edital de
Concurso n® 001/2011 realizado em 27 de fevereir@EL e o
disposto no artigo 37, Il da Constituicdo Federal e,

Considerando a realizacdo do Concurso Publico ene 2&vereiro de
2011, para preenchimento dos cargos e provimergtivefdesta
Prefeitura estabelecido no Edital n°® 001/2011;

Considerando a Homologagdo do mencionado Concunsweatdo
Decreto de n°® 23/2011de 21 de marco de 2011, deiter&unicipal.

Considerando a existéncia de vagas no 6rgdo da Astragéio
Pdblica Municipal, bem como a real necessidade @& S
preenchimento;

Considerando o Edital de Convocagdo de Candidato8#2012, de
03 de setembro de 2012.

Considerando finalmente o disposto nas normas e direito
do trabalho;

RESOLVE:

Artigo 1° - Fica nomeada em carater efetivo, a ickatd SraMirian
Pegoretti Miguel de Oliveira, para exercer o cargo desistente de
Controle Administrativo, 3% Aprovada, com carga horaria de 4(
horas semanal, lotada junto a Secretaria Munidpaf¢&do Social e
Cidadania, a partir de 26 de outubro de 2012.

Artigo 2° - Esta portaria entrard em vigor na diaua publicagdo ou
afixacéo, revogando as disposi¢des em contrario.

Marcelandia MT, 01 de novembro de 2012

ADALBERTO NAVAIR DIAMANTE
Prefeito Municipal

MARCIA ROSALVA DA SILVA ALVES
Sec. Adm. e Finangas
Publicado por:
Hayana Carolina Arcari
Cadigo Identificador: 22768CF2

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
TERMODEPOSSE

Termo de posse que assiWtrian Pegoretti Miguel de Oliveira,
nomeada para o cargo Assistente de Controle Administrativg 32
Aprovada, conforme portaria de n° 443/2012 de Ohalembro de
2012, lotada junto a Secretaria Municipal de Agéoi&@ e Cidadania,
a partir de 26 de outubro de 2012.

Perante o Exmo SADALBERTO NAVAIR DIAMANTE, Prefeito
Municipal de Marcelandia, Estado de Mato Grossoa gxercer em
caraterefetivo o presente termo, comprometido o desempenhar Fig
Honradamente os deveres inerentes ao Cargo, fdalthe Posse, para
os efeitos do disposto do Artigo 12 da Lei Completaed04/2005 de
05 de julho de 2005 (Estatuto dos Servidores Pagbldm Municipio
de Marcelandia — Estado de Mato Grosso).

Paco Municipal, em 01 de novembro de 2012

ADALBERTO NAVAIR DIAMANTE
Prefeito Municipal

Empossadaviiriam Pegoretti Miguel de Oliveira

em Obs: A Empossada apresentou no ato da posse, asneos
o solicitados no edital de convocagdo 007/2012 deld3etembro de
2012.
Publicado por:
Hayana Carolina Arcari
Cadigo Identificador: 9389A4E0

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
LEI N° 808/2012.

DATA: 22 DE NOVEMBRO DE 2012.

SUMULA: ESTIMA A RECEITA E FIXA A

DESPESA DO MUNICIPIO DE MARCELANDIA,

ESTADO DE MATO GROSSO, PARA O EXERCICIO
FINANCEIRO DE 2013 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O SR. ADALBERTO NAVAIR DIAMANTE, PREFEITO
MUNICIPAL DE MARCELANDIA, ESTADO DE MATO
GROSSO, FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL
APROVOU E ELE SANCIONA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Esta lei estima a receita e fixa a despdsaMunicipio de
Marcelandia, Estado de Mato Grosso, para o exeocfitianceiro de
2013, em igual valor de R$ 24.780.000,00 (Vinteuatf® Milhdes,
Novecentos e Oitenta Mil Reais) e, estando inclusstenvalor o
orcamento o Fundo de Previdéncia Dos Servidores idifpais de
Marcelandia —, no valor de R$ 2.900.000,00 (doislhdas,
novecentos mil reais), e o valor a ser deduzidorelzeita para
formacdo do FUNDEB no valor de R$ 2.432.000,00 (DMdihdes
Quatrocentos e Trinta e Dois Mil Reais), assimridigido:

Orgcamento Fiscal: R$ 18.105.000,00 e
Orcamento da Seguridade Social R$ 9.107.000,00
(-) Deducéo para FUNDEF R$ (2.432.000,00)
TOTAL R$ 24.780.000,00

Art. 2° A receita serd arrecadada, mediante a aadaEtdo de
tributos, rendas e outras fontes de Receitas Coeent de Capital,
nos termos da legislacdo vigente e das especifeasagdnstantes do
“Anexo 2", observando o seguinte desdobramentatiru:

1. RECEITAS CORRENTES

[=]

18.908.800,0

980.000,0
370.000,0]
79.000,01

1.1 Receita Tributéria
1.2 Receita de Contribuicées
1.3 Receita Patrimonial

1.7 Transferéncias Correntes 19.678.300,00
(-) Transferéncias Correntes - 2.432.000,00
1.9 Outras Receitas Correntes 233.500,0p
RECEITAS DE CAPITAL 2.971.200,0p
2.2 Alienagéo de Bens 10.000,0

2.3 Transferéncias de Capital 2.961.200,0p
TOTAL 21.880.000,00

Paragrafo Unico - O detalhamento da receita do Fande
Previdéncia Dos Servidores Municipais de Marcelanrdianexo a
presente lei sera realizada de acordo com o seguiasdobramento:

1. RECEITAS CORRENTES

1.1 Receita de Contribuicdo

1.2 Operagdes Intra Orgamentarias

1.3 Receitas Patrimoniais

1.9 Outras Receitas Correntes

7. OPERACOES INTRA ORCAMENTARIAS
7.2- Contribuigoes Sociais

TOTAL

1.624.000,0]
787.000,0)
1.165.000,0]
820.000,0}
17.000,0
1.276.000,0)
1.276.000,0)
2.900.000,0

TO OO

1=}

D
D

Art. 3° A despesa sera realizada de acordo com saridiinagao
constante dos quadros “Programas de Trabalho” a “Negza da
Despesa”, que integram a presente lei, e apresermanseguintes
desdobramentos sintéticos:

1. POR FUNCOES DO GOVERNO
Legislativa

Administracao

Judiciaria

R$
915.000,0)
2.924.500,0
117.000,0)

(=)
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Defesa Nacional 731.000,0p 01 — Sec Munic de Salde e Saneam. 340.000,0p
Seguranca Publica 2.500,0¢ 02 — Fundo Municipal de Saude 4.827.500,0p
Assisténcia Social 1.022.000,0p
Previdéncia Social 1.370.000,0p 07 — SEC. MUN DE EDUC, CULT, DESP E LAZER 6.592.00)
Salde 5.117.500,0p 01 — Diviséo de Educagdo 2.268.000,0p
Educacéo 6.268.000,0p 02 — Fundeb 4.000.000,0p
Cultura 81.000,0 03 - Departamento de Cultura 81.000,0
Urbanismo 1.958.000,0p 04 — Departamento de Esportes 243.000,0p
Habitacdo 300.000,0p
Saneamento 67.500,0 08 — SEC. DE ACAO SOCIAL E CIDADANIA 1.322.000,0p
Gestdo Ambiental 339.000,0p 01 — Sec Munic de Acgéo Social 510.000,0p
IndUstria 80.000,0 02 — Fundo Munic. De Acéo Social 696.000,0p
Agricultura 289.000,0p 03 — Fdo Mun. Dir. Crianga e Adolesc. 116.000,0p
Energia 237.000,0p
Transporte 330.000,0p 09 — SEC MUNIC DE MEIO AMBIENTE. 498.000,0p
Desporto e Lazer 243.000,0p 01 — Sec Munic de Meio Ambiente 498.000,0p
Encargos Especiais 838.000,0p
Reserva Legal do RPPS 1.530.000,0p 11 — SEC. MUNIC DE ADMINIST. E FINANCAS 2.636.50@0
Reserva de Contingéncia 20.000,0 01 — Gabinete do Secretario 2.636.500,0p
24.780.000,00
TOTAL 12 — SEC. MUNIC DE ADM. DISTRITAL 131.500,0p
01 — Sec Munic de Adm Distrital 131.500,0p
2 — POR PROGRAMAS: RS 13 - SEC. MUNIC. DE GOVERNO 118.000,0p
01 — Gabinete do Secretario 118.000,0p
Processo legislativo 915.000,0p
Gestao da Politica Publica 640.000,0p 14 — RESERVA DE CONTIGENCIA 20.000,0
Gestdo Planejada 118.000,0p 01 — Reserva de Contingéncia 20.000,0
Planejar para melhor Administrar 919.000,0p
Gestéo da Politica Distrital 131.500,0p TOTAL DESPESA POR ORGAO/UNIDADE: 21.880.000,0p
Gestdo Administrativa 192.000,0p I
Apoio a Ent. Ndo Governamentais e Dem Esf. Gov 7.500,0
g:ﬁg Zg‘i'olmca oo Arhee 11;28888 2 Paragrafo Unico - O detalhamento da despesa doitinst de
Seguranca no Transito 2.500,0 Previdéncia Dos Servidores Municipais de Marcelandanexo a
Gestao da Politica de Assisténcia Social 841.000,0p presente lei sera realizada de acordo com o seguiasdobramento:
Protegédo a Crianca e Adolescente 116.000,0p
Prote}éo Sociaill.Bésica _ i 65.000,0 1. POR FUNCOES DO GOVERNO RS
Gestéao de Politica da Sec Municipal de Saude 346.000,0p
Bloco v — Gestdo do Sus 1.000.0 09. PREVIDENCIA SOCIAL 2.900.000,0p
Bloco | - AtengloBasica ______ 2:458.000,0p 77— Reserva Legal do RPPS 2.900.000,0D
Bloco IV — Assisténcia farmacéutica Basica 100.000,0p
Bloco Il — Media e Alta Complexidade 1.998.000,0p
Bloco IIl - Vigilancia em Satide 264.500,0p 2. POR PROGRAMACAO R$
Trabalho, Emprego e Renda 80.000,0
Educagao Fundamental 3.243.000,0p Gestédo da Politica do Fundo de Previdencia 260.000,0p
Brasil Escolarizado 1.276.000,0p Gestédo dos Beneficios Previdenciarios 1.090.000,0p
Gestdo da Politica de Educagéo 811.000,0p Modernizagao Administrativa 20.000,0
Extensao Universitaria 10.000,0 Reserva Orgamentaria do RPPS 1.530.000,0p
Educacéo Infantil 890.000,0p TOTAL: 2.900.000,0p
Educacéo Cidada 3.000,0
Apoio a Educacéo Especial 27.000,01 3. POR CATEGORIA ECONOMICA R$
Produgéo e Expanséo Cultural 81.000,0i
Gestéo da Politica da Sec. De Obras 1.333.000,0p Despesas Correntes 1.350.000,0p
Cidade Integrada e Urbanizada 1.356.000,0p Despesas de Capital 20.000,0
Morar Bem e com Qualidade 300.000,0p Reserva do RPPS 1.530.000,0p
Apoio a Prom Agropecudria 22.000,0 TOTAL DA DESPESA: 2.900.000,0p
Gestéo da Politica da Sec de Agricultura 257.000,0p
Oportunidade de Investimentos 247.000,0p . —
Transporte Rodoviario 330.000,0p 4.POR ORGAO DA ADM. R$
Esporte e Lazer na Cidade 243.000,0p
Reserva de Contingéncia 20.000,0 1. Fundo Munic de Prev. Dos Serv. 2.900.000,0Dp
TOTAL DESPESA POR PROGRAMAS: 21.880.000,00
Art. 4° Fica o Poder Executivo autorizado a:
3 .POR CATEGORIA ECONOMICA R$

Despesas Correntes

19.153.000,00

Despesas de Capital 2.707.000,0p
ReservasdoRPPS | e
Reserva de Contingéncia 20.000,0

TOTAL DESPESA CATEGORIA ECON.:

21.880.000,00

4.POR ORGAO / UNIDADE ORGAMENTARIA: R$

01 - CAMARA MUNICIPAL 915.000,0p
01 - Camara Municipal 915.000,0p
02 — GABINETE DO PREFEITO 640.000,0p
01 — Chefe de Gabinete 640.000,0p
03 — SEC. MUNIC DE PLANEJ. E PROJETOS 212.000,0p
01 — Gabinete do Secretario 212.000,0p
04 — SEC. MUNIC DE AGRIC., IND E COM. 374.000,0p
01 — Sec. Munic de Agric., Ind e Com. 374.000,0p
05 — SEC. MUN. OBRAS, TRANSP E SERV. URB. 3.253.80D
01 — Sec. Mun. de Obras, Transp e Serv. Urban. 3.253.500,0Dp
06 — SEC. MUNIC DE SAUDE E SANEAMENTO 5.167.504,00
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| - Abrir créditos suplementares a conta de quaésqdos recursos
discriminados nos incisos do paragrafo 1°, do Ag&.da Lei Federal
n® 4.320/64, de 17 de marco de 1.964, até o liohite25% (vinte e
cinco por cento) do total da despesa fixada, peridp o valor de R$
6.195.000,00 (seis milhdes, cento e noventa e amitoreais) e,
realizar as operagbes a que se refere o Art. 167Cdastituicdo
Federal;

Il - Abrir créditos suplementares a conta de recgrprovenientes de
anulagdo parcial ou total, da dotacdo consignada acdenominagéo
de Reserva de Contingéncia, orcada em R$ 1.00hQfh(mil reais),

destinado ao atendimento de passivos contingentegres riscos e
eventos fiscais imprevistos, conforme prevé odnidlsdo Art. 5° da

Lei Complementar 101/00, de 04 de Maio de 2.000;

Paragrafo Unico - A autorizacfo de que trata o swi deste artigo
ndo onerara o limite previsto nos seguintes casos:

I - Quando destinado a suprir insuficiéncia nas addies
orgcamentarias relativas a Pessoal e Encargos Ssgiai
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Il - Quando se tratar da abertura de créditos adiwis a conta de
excesso efetivo de arrecadacéo, inclusive no casmdvénios;

Art. 6° Esta Lei entrard em vigor a partir de 01jdeeiro de 2013.
Art. 7° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MARCELANDIA,
ESTADO DE MATO GROSSO, EM 22 DE NOVEMBRO DE 2012.

ADALBERTO NAVAIR DIAMANTE
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Aparecida Knihs
Cddigo Identificador:B21B10A4

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MATUPA

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA

PORTARIA N° 019/12

“NOMEIA COMISSAO EXAMINADORA DO

CONCURSO PUBLICO Ne°. 001/2012 DA CAMARA
MUNICIPAL DE MATUPA-MT, E DA OUTRAS

PROVIDENCIAS.

O EXCELENTISSIMO SENHOR AGENOR JOSE ZORZI,
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE MATUPA,
ESTADO DE MATO GROSSO, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS, QUE LHES SAO CONFERIDAS POR
LEI,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar a Comissdo Examinadora para o Concurséc@ubl
n°. 001/2012, que sera composta pelos seguintgsor@ntes:

| — PresidenteALCIONE DE MORAES ZATTAR - CPF: sob o
n°.178.884.501-30, Cargo: Agente de Finangas e Gentro

Il — Membro: CELSO MARTIN COSTIN
531.326.531-87 — Cargo: vereador;

— CPF: sob o n°.

Il — Membro: VALDEMIR ANTONIO BERTI — CPF: sob o n°.
444.284.809-20— Cargo: Diretor Administrativo;

IV — Membro SuplenteMARIA TEODORO DE MIRANDA -
CPF: sob o n°. 787089471-15, Cargo: Apoio Adminiistoat

Art. 2° - A Comissao Examinadora tera a responsabilidaceiagrir
as determinag@es da Lei Organica Municipal e oectsmp Edital do
Concurso.

Art. 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sulicagBo.
Art. 4° - Revogadas as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
MATUPA, ESTADO DE MATO GROSSO, EM 21DE
NOVEMBRO DE 2.012.

AGENOR JOSE ZORZI
Presidente da Camara Municipal

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.
Publicado por:
Alzenir Oliveira Gomes
Cadigo Identificador:49CFFE1F

CAMARA MUNICIPAL
EDITA DO CONCURSO PUBLICO
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EDITAL RESUMIDO DO CONCURSO PUBLICO N.° 01/2012

"Dispde sobre o Concurso Publico de Provas e Pmvas
Titulos para provimento durante o prazo de validiale

concurso, de cargos vagos do Quadro de Pessoal
Permanente e para cadastro de vagas da Camara
Municipal de Matupd, Estado de Mato Grosso”.

De ordem do SiAgenor José ZorzePresidente da Camara Municipal
de Matupa, através da Comissdo do Concurso PUhldice, publico e
em observancia a determinagdo do artigo 37, indigos VIII, da
Constituicdo Federal de 05 de outubro de 1988, Emend
Constitucional n° 19 de 11 de junho de 1.998, esdicdes da Lei
Orgénica Municipal e em especial a Legislacdo Mpaic Lei
Complementar n°® 001/1990, de 18 de junho de 1.996, dispde
sobre o Estatuto do Servidor Publico do MunicipgoMiatupa-MT, a
Lei Complementar n° 058/2011 de 29 de abril de 2.0iue
Reestruturou o PREVI-MUNI- Fundo Municipal de Previdi@&
Social dos Servidores de Matupa- MT e alterada plet
Complementar 067/2012 de 28 de junho de 2.012;9é88/2010, de
23 de abril de 2010, que disp8e sobre a Estrutdrairistrativa da
Camara Municipal e a Lei Complementar n°® 068/2012 djspde
sobre a Reestruturacdo do Plano de Cargos Carreienenventos
dos servidores Publicos da Camara Municipal de Matfgz saber a
abertura de inscricbes e estabelece as normasrealiaacdo de
Concurso Publico de Provas e Provas e Titulos pandnpento de
cargos efetivos vagos, a vagarem, e dos que foriatios durante o
prazo de validade do concurso, o qual se regess peirmas deste
Edital.

1. Do Gerenciamento e Organiza¢do do Concurso

1.1 O Concurso Publico sera gerenciado pela EmpieBasa & F.
Garcia Ltda, inscrita no CNPJ sob o0 n° 10.541.510/&XD, a qual foi
contratada através do contrato administrativo n9201L de
22/11/2012.

1.2 A responsabilidade pelo acompanhamento e ifiacélo do
Concurso Publico caberd a Comissdao de Concurso, nanpsd
Presidente da Camara Municipal através da Port&i®18/201,
datada de 21/11/2012.

1.3 A Comissédo de Concurso da Camara Municipal depdaficara
instalada na Camara Municipal, localizada a Rua 23369 Bairro
ZC1-001, Matupa-MT.

2. Das Especificagdes dos Cargos Vagos
2.1 O nimero de vagas a serem preenchidas nestersonos cargos,

seus respectivos pré- requisitos, vencimentos gadaoraria sdo 0s
constantes no presente Edital:

N° de Vagas . Carga
Escolaridade o
Cargo N°de| Vagas Vagas Venc. Bas¢ Horaria
Vagas| PNE | Classificatérias Semanal
" . R
Contador 001 0 20 Nivel Superior 1.500,(;1 20hs
Agente i . E|
Administrativo 001 0 20 Nivel Médio 1.1000 40hs
Recepcionista 001 0 20 Nivel Médio R$ 950,01 40hs
Apoio Ensino
Administrativo 001 0 20 Fundamental | RS 850.0 40hs

2.2 Para o cargo de Contador- Nivel Superior Completdiploma
devera ser obrigatoriamente reconhecido no MEC.

2.3 Em razédo a disposicdo Legal do Cargo, o condorskevera
comprovar o registro valido no Conselho Regional det&nlidade-
CRC/MT.

2.4 As vagas oferecidas estdo de acordo com asgidgades da
Camara Municipal de Matupa-MT e compativeis com wesdgos de
cargos.

2.4.1 Ao numero de vagas constantes no Anexo ledEsiital,
poderdo ser acrescidas novas vagas que surgirgnpeda vacancia,

www.amm.org.br 45



Mato Grosso , 26 de Novembro de 2012 < JorfialdDEletronico dos Municipios do Estado de M@&msso

ANO VII | N° 1603

ou para preenchimento de novas vagas criadas, tduoaprazo de
validade do Concurso Publico.

3. Do Regime Juridico e Previdenciario

3.1 O Regime Juridico aos quais os candidatos agosvae
empossados serdo regidos é o Estatutario, conforoge dispde a
Lei Complementar n® 001/1990, de 18 de junho de0]l.§9e dispbe
sobre o Estatuto do Servidor Publico do Municipdiatupa-MT.

3.2 Os candidatos aprovados e empossados estarélados ao
Regime Proprio de Previdéncia Municipal, normatizatfevés da Lei
Complementar n® 058/2011 de 29 de abril de 2.014 Rpestruturou
o PREVI-MUNI- Fundo Municipal de Previdéncia Socidbs
Servidores de Matupa- MT e alterada pela Lei Cometaar
067/2012 de 28 de junho de 2.012.

4. Dos requisitos para Investidura no Cargo

4.1 O candidato nomeado no Concurso Publico serésiic no
cargo, se atendidas as seguintes exigéncias:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado que goze mtasrogativas
constantes do art. 12 da Constituicdo Federal;

b) Gozar dos direitos politicos;

c¢) Estar quites com as obrigacdes eleitorais;

d) Ter no minimo 18 anos completos, na data deeposs

e) Estar quites com as obrigagbes do Servico #&milipara os
candidatos do sexo masculino;

f) Possuir os requisitos exigidos para o exeraficiccargo, conforme
descrito no Anexo I;

g) Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio aaibuicdes do
cargo, comprovada por junta médica promovida pelanata
Municipal de Matupa-MT, na auséncia de junta médipar
profissional que esta indicar;

h) No ato da posse, obrigatoriamente apresentatardedo dos bens
e valores que constituem seu patriménio e declaragéénto ao
exercicio ou ndo de outro cargo, emprego ou fupgética.

i) Apresentar extrato (RGPS), e ou declaracdo dapde de
servigo/contribuigdo prestados a outros 6rgaosgnghbu instituicbes
privadas, ou ainda declarar sua inexisténcia.

5. Do Cronograma do Concurso

5.1 Cronograma:

Item Discrigdo Datas previstas:
01 *Realizagdo das Inscrigdes; 26/11/2012 a 100122
02 Inscricdo com isencéo taxa de inscri¢do; 260102 29/11/2012
03 Resultado do pedido de isengéo; Até 30/11/2012

04 Recurso do indeferimento do pedido de isengéo /1202012

05 Resultado final do pedido de isencéo; 05/12/2012

06 Homologagéo das inscrigdes do candidato; 12012/2

o7 Realizagéo das provas objetivas; 23/12/2012

08 Publicacdo do gabarito; vespertino 23/12/2012

09 Recursos em relagédo a publicagéo do gabarito 122812 e 27/12/2012
10 **Publicagéo das notas parciais Até 31/12/2012

11 Prova de Titulos 04/01/2013 a 07/01/2013
12 Previsdo p/ Publicacéo do Resultado Final A16112013

13 Eir:gilséo p/ Recurso sobre a Publicacdo do Res! Até 15/01/2013

14 Previsdo p/ Resultado Final Até 31/01/2013

*Item 01- As inscrigBes presenciais serdo realizadasomente em
dias uteis e no periodo matutino do horario das 7B horas as
11:30 horas, na Camara Municipal de Matupa-MT, no edereco
Rua 2, N°.336, Bairro ZC1-001, Matupa-MT.

**ltem 10- Publicacdo da lista com os nomes dosdihios
classificados para a prova de Titulos, que serfzada através do
protocolo dos Titulos de acordo com o item 10.8, deste Edital.

6. Da Taxa de Inscri¢gdo
realizad

6.1 As inscricbes ao Concurso Publico serdo

exclusivamente nas normas descritas neste Edital.

6.2 O recolhimento sera efetuado através de depdsittificado em
conta corrente especifica para o Concurso Publicoc®ao Brasil-
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Agencia 3931-4 Conta Corrente 15.370-2- DenominaGamcurso
Publico C. Vereadores.

6.3 O valor da taxa de inscri¢éo é fixada em:

Escolaridade Exigida Valor da Taxa de Inscricdo
Ensino Fundamental Incompleto R$ 20,00
Ensino Médio R$ 40,00
Ensino Superior R$ 60,00

6.4 Apos o recolhimento da taxa de inscricdo, odickto devera
dirigir ao enderego constante no item 5.1 parazaah sua inscri¢ao,
mediante a apresentacdo do comprovante de depositoyalor

correspondente ao cargo pretendido, que sera dalidapos

conferencia do crédito na conta corrente espeddicen item 6.2.

6.5 Nao serdo aceitas inscricbes por via postatsifaile, correio
eletrdnico, provisérias, condicional ou extempogiane

6.6 O candidato s6 podera se inscrever para uno gaigjo.

6.7 O candidato podera realizar sua inscricdo pésente ou através
do seu procurador.

6.8 Nao seré restituido o valor da taxa de insgréag#ds o pagamento,
salvo em caso de cancelamento, suspensdo ou nmag&a do
concurso.

6.9 No caso do item anterior a restituicdo se eardaté 30 dias da
ocorréncia de uma das hipoteses citadas.

6.10 DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO: O candidato que
se mostrar em condicdo de hipossuficiéncia e deadde sangues
poderao requerer isen¢do da taxa de inscrigéo.

6.10.1 A solicitac@o de isencdo do Pagamento da daxascricdo
devera ser feita pessoalmente ou por procuradolysgxamente nos
dias 26 a 29 de novembro de 2.012, nos horariesa estipulado
para inscrigbes presenciais, ndo sendo aceitosatanpdsterior, seja
qual for o motivo alegado.

6.10.2 Os candidatos com direito a isencdo previgiosubitem
anterior, deverdo efetuar o pedido através do REQMERITO DE
ISENCAO, observando as seguintes regras no ato seigéo
presencial:

a) Estarem regularmente inscritos no Cadastro Updza Programas
Sociais do Governo Federal, incluindo no requertmele isencéo o
numero de lIdentificacdo Social-NIS do candidatomeno este
atribuido pelo 6rgdo gestor nacional do CadastrocdJrpara
Programas Sociais - CADUNICO, que serd consultadantgua
veracidade das informag8es prestadas pelo candjdatamente com
a copia dos seguintes documentos comprobatoérios:

a) documento de identidade do requerente; ou odtrmumento
equivalente de valor legal, inclusive do procuradm for o caso,
contendo retrato, filiacdo, data de nascimentcmatira;

b) cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do requerente;

c) cartdo de beneficio de qualquer um dos prograsnagis do
governo federal no qual conste o nimero de ideatifio social — NIS
do candidato.

6.10.3 - Os candidatos que pretenderem se inscreveondicdo de
isentos, por serem doadores regulares de sanguejé tenham feito,
no minimo, uma doacdo nos Ultimos quatro mesess adte
lancamento do edital, deverdo entregar o REQUERIMENI®

ISENCAO devidamente assinado, juntamente com a cépis
seguintes documentos comprobatérios:

a) documento de identidade do requerente; ou odémumento
equivalente de valor legal, inclusive do procuradm for o caso,
contendo retrato, filiacdo, data de nascimentcmatira;

b) cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do requerente;

¢) documento comprobatério padronizado de sua ¢aadie doador
regular expedido pelo Banco de Sangue, publico owaqw,

autorizado pelo Poder Publico, em que faz a doag@mstando no
minimo trés doacdes no periodo de doze meses,icaatera
publicacéo deste edital.

6.11 O candidato que fizer sua inscrigdo atravgsrdourador assume
total responsabilidades pelas informacdes prestpelas mesmo, no
ato da inscricao.

7.0 Das Inscrigbes

www.amm.org.br 46



Mato Grosso , 26 de Novembro de 2012 < JorfialdDEletronico dos Municipios do Estado de M@&msso

ANO VII | N° 1603

7.1 Apos efetuado o pagamento da Taxa de Inscog@mdidato fara
a inscricdo nos locais, datas e horarios determsad item 5.1 deste
Edital, pessoalmente ou através de procurador, ddeénte

autorizado por mandato de procuragcdo com firmanteecida em

Cartério, com os seguintes documentos:

a) documento de identidade do requerente; ou odtrmumento

equivalente de valor legal, inclusive do procuradm for o caso,
contendo retrato, filiacdo, data de nascimentsmatira;

b) cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do requerente;

¢) comprovante de Pagamento da Taxa de Inscrigiicespondente
ao cargo de opcéo do candidato.

7.2 A Ficha de Inscricdo devera ser preenchida patalidato, ou
pelo procurador, com letra legivel e assinadaadaetio que aceita as
condicdes exigidas para a inscri¢cdo e aprova asase condi¢des de
realizacdo do concurso, estabelecidas neste editals anexos;

7.3 Nao estdo contemplados no ato da inscricdo nefice® ao
candidato Portador de necessidades Especiais,odexusividade
Unica de vaga para cada cargo.

7.4 No ato da inscricd® CANDIDATO QUE NECESSITE DE
TRATAMENTO DIFERENCIADO NO DIA DA PROVA
ESCRITA, sendo ou n3BORTADOR DE DEFICIENCIA , devera
preencher os campos especificos do formulario decrigéo
discriminando o tipo de tratamento diferenciado gaeessita. Caso
ndo expresse sua necessidade de tratamento difelenou a
deficiéncia, ndo sera possivel atendé-lo.

8.0 Vagas para Candidatos Portadores de Deficiéncia

8.1 Conforme previsto no Decreto Federal 3.298/1889%6° §2° Lei
Complementar n° 001/1990, de 18 de junho de 1.9986, dispbe
sobre o Estatuto do Servidor Publico do MunicipioMatupa-MT,
assegura as pessoas portadoras de deficiénci®ito die se inscrever
em concurso publico para provimento de cargo cajabuicdes
sejam compativeis com a deficiéncia de que sd@aonds, para as
quais devera ser reservado um minimo de 5% (cioca@nto) das
vagas oferecidas em concursos publicos; entretdfticse contempla
neste edital o beneficio mencionado, pela excldade Unica de
vaga.

9.0 Das ObrigacBes do Candidato

9.1. Obrigacdes do candidato:

9.1.1 Acompanhar todas as publicacdes em relac@oeaente Edital
feitas no Jornal Oficial dos Municipios, que é oicuto de
comunicacdo vinculado a AMM — Associacdo Matogrossedos
Municipios: www.diariomunicipal.com.br/amm-mt; no uk&l da
Camara Municipal de Matupa-MT; no site da Camara klipal de
Matupa-MT, www.camaramatupa.mt.gov.br e em outragids da
imprensa.

9.1.2 Conferir, nas listas a serem divulgadaspfasmacdes pessoais
como: nome, niumero do documento de identidadepcamgqual se
inscreveu. Caso haja inexatiddo nas informa¢Gesandidato devera
interpor recurso para corregdo destas, nos teresie &dital.

9.2. O candidato ndo podera alegar o desconheantmtocal de
realizacdo das provas como justificativa de sugraia. O ndo
comparecimento, qualquer que seja o motivo, caiaaté a
desisténcia do candidato e resultard em sua elj@indo concurso.

10.0 Disposi¢bes Gerais Sobre as Provas, Modalidad®ontuacgao
e Realizacéo das Provas.

10.1 As provas do presente Concurso Publico cométitle provas
objetiva de mdltipla escolha e provas de titulos.

10.2 As provas objetiva de Mdltipla Escolha serd@d questdes para
0os Cargos de Ensino Fundamental Incompleto, 30 @eegiara 0s
Cargos de Ensino Médio e 40 questdes para o CargBndigo
Superior.

10.2.1 As questbes das provas objetiva de Mulffdeolha contara
com 04 alternativas de respostas para cada qusestiay apenas 01 (
uma) alternativa correta, 0 peso de cada questaalefinido no item
10.5 deste Edital.
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10.2.2 - Sera eliminado do Concurso Publico o catdidue néo
obtiver o minimo de 50% (cinqiienta por cento) d&tas no total de
pontos distribuidos no conjunto de conteldos daeP@bjetiva de
Multipla Escolha.

10.3 O conteudo das provas objetivas serd de acmntioo nivel de
dificuldade de acordo com cada cargo a que o catulidsteja
concorrendo, especificado no Anexo Il

10.4 Para o cargo de Contador nivel de Ensino Sug®avera Provas
de Titulos.

10.5 A pontuacédo para as provas, sera de acorde cpradro abaixo:

10.5.1 Ensino Fundamental Incompleto

N° de Prova | Total
Cargo(s) Teor Questded Peso de | dos
] Titulos| Pontos
Lingua Portuguesa 08 48
Apoio Matemética 07 6 42
poio. ) Conhecimentos Gerais; 05 6 10
Administrativo 2
Total..occ 20 100
10.5.2 Ensino Médio
Ne de Prova dg¢ Total do
Cargo(s) Teor Questdes Peso Titulos | Pontos
Lingua Portuguesa 08 40
Agente Matematica 08 5 32
gente ) Conhecimentos Gerais 14 4 28
Administrativo 2
Total....oooiiiiiiic 30 100
Lingua Portuguesa 08 40
Matematica 08 5 32
Recepcionista | Conhecimentos 14 4 28
2
TOtAL e 30 100
10.5.3 Nivel Superior
N° de Prova d¢ Total do
Cargo(s) Teor Questdeg Peso | Titulos Ponto
(Peso)
Lingua Portuguesa 10 2, 25|
Matematica 12 2,5 30
Conhecimentos Gerais; e 8 _ 8
Especificos 10 3,7 37
Total...ooecieeceeces 30 100
*Conclusdo de curso po6s-graduadam)
sensy com carga horaria minima de 360 h 2
Contador — Especializagao.
*Concluséo de curso de pés-graduaséito 3
sensu- Mestrado
*Concluséo de curso de pgsaduacéo stric 2
sensu — Doutorado.
TOTAL MAXIMO DE PONTOS PELA 9
FORMACAO ACADEMICA....

10.6 A candidata lactante podera amamentar dueargalizacdo das
provas, desde que leve 1 (um) acompanhante, qas fiem local
determinado pela Coordenagdo do Concurso Publico ra se
responsavel pela guarda da crianca. Caso a candigstassite
alimentar a crianca durante a realizacdo das preess acompanhada
por fiscal do sexo feminino, que garantira que cuaduta esteja de
acordo com os termos e condi¢Bes estabelecidog m&htal em
especial quanto ao sigilo da prova.

10.7 DA REALIZACAO DAS PROVAS OBJETIVAS — As Provas
objetivas serdo realizadas na data prevista d&/2812. Os horarios,
locais de realizacdo das provas e a relagdo comoozxes dos
candidatos aptos a fazerem as provas, ou sejataqmam suas
inscricdes homologadas, serdo publicadas no musalCédmara
Municipal, no jornal oficial da AMM e no enderecdetednico
www.camaramatupa.mt.gov.br.

10.7.1 O candidato devera comparecer no local deapdivulgado
com o minimo de antecedéncia de 30 minutos do ibadéterminado
para o fechamento dos portdes, considerando oibatérBrasilia,
munidos do comprovante da inscricdo e da cartaralehtidade, ou
documento que identifique o candidato, preferemzate o
documento utilizado para a inscricdo e caneta pexeste
esferogréfica preta ou azul.

10.7.1.1 Seréo aceitos documentos de identificagdcopia, desde
que as mesmas estejam autenticadas, ndo serdo doeitmentos
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sem foto, data de nascimento e assinatura e queestd@am em
perfeita condicdo para identificacdo com clarezaataidato.

10.7.1.2 Serdo considerados documentos de idegiiic oficial, a
cédula de identidade (RG), Carteira expedida pelé®oy Conselho
de Classe ( CRA,CRC, etc), carteira de motorista com foto

10.7.1.3 No dia da realizacdo das provas o howdiriolgado sera
respeitado e os portdes de acesso serdo fechaduslpmente de
acordo com o horério divulgado, ndo sendo permitidacesso do
candidato em hipotese alguma.

10.7.2 Caso ocorra eventuais erros de digitacdmnee mo candidato
e documento de identidade utilizado na inscricdeed® ser
comunicado para a equipe da sala responsaveisapétacédo da
prova, no horario da prova, os quais incluirdo mdatério de
ocorréncias.

10.7.3 Em hipotese alguma serdo efetuados alteragheou
retificacdes nos dados informados pelo candiddadives ao cargo,
como também nédo sera realizadas provas fora dasslechorarios
determinados.

10.7.4Sera eliminado do concurso o candidato que:

a) Nao comparecer na realizacdo das provas;

b) Se apresentar apés o horério estabelecido;

¢) O candidato que utilizar meios ilicitos paraxaceicdo das provas;
tumultuar, de qualquer modo, a ordem dos trabalinasyrendo em
comportamento indevido ou descortés para com geelgm dos
aplicadores, seus auxiliares ou autoridades; afastala sala de
provas sem o acompanhamento do fiscal, antes deoteluido as
mesmas; for surpreendido, durante as provas, efgugratipo de
comunicacdo com outro candidato ou pessoa.

d) Durante a realizacdo das provas, fazer uso darpenesmo que
desligados, telefone celular, reldgio digitaheep,agenda eletronica,
calculadora, walkman, notebook, palmtpp gravador,
transmissor/receptor de mensagens de qualqueotipoalquer outro
equipamento eletrdnico;

e) Nao apresentar documento de identificacdo peatizacdo das
provas;

f) Ausentar-se do recinto da prova, a ndo ser esaoscaspeciais e na
companhia de um fiscal;

g) N&o respeitar os coordenadores, membros da Cimide
Concurso Publico, equipe de sala, auxiliares e aatbes presentes,
usando de incorregfes ou descortesia para COMIIBOBR

h ) Nao devolver a folha de resposta preenchidzéou

10.8 DISPOSICOES GERAIS SOBRE AS PROVAS

a) Provas objetivas

10.8.1 As Provas objetivas deveréo ser realizadgsazo minimo de
01 (uma hora) e no maximo de (04) quatro horas.

10.8.1.1 Os candidatos somente poderdo deixarab dacprova, apos
decorrido 60 minutos do seu inicio da prova, potiveode seguranca;
10.8.1.2 O tempo de duracdo das provas abrangesina@sa e
transcri¢cdo das respostas para a Folha de Respostas.

10.8.1.3 Apds assinar a lista de presenca, instaadsala e iniciadas
as provas, o0 candidato somente poderd ausentamsesath
acompanhado de um fiscal e, também, ndo poderaultanou
manusear qualquer material de estudo ou de le@hgaanto aguardar
o horario de inicio das provas.

10.8.1.4 Em nenhuma hip6tese havera prorrogacédehpo de
duracgéo das provas, previstas neste Edital.

10.8.1.5 N&o sera permitido em nenhuma preposigdoaadidato
prestar provas fora da data, do horéario estabele@d do local
determinado pela Comissao de Concurso Publico;

10.8.2 Para o cargo deontador, as provas objetivas tem carater

eliminatério e classificatério, o candidato que nambter 50% de
acertos nesta fase, ndo concorrera para a prova détulos.
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10.8.2.1. Para os demais cargos Mivel Ensino Fundamental
Incompleto e Ensino Médio, os candidatos que ndo @sem no
minimo 50% de acertos, serdo eliminados, para preenchimento
de novas vagas criadas, durante o prazo de validad€oncurso
Publico.

10.8.3 A inviolabilidade das provas sera comprovaalanomento de
rompimento do lacre dos malotes de provas, na mgaselos
candidatos, dentro de cada sala de aplicagéo.

10.8.4 Durante a realizacdo das provas, nao senditigp o uso de
oculos escuros, bonés, chapéus e similares.

10.8.5 O candidato devera transcrever suas respostafolha de
respostas, que é o documento valido para correlgidréca, com
caneta esferogréfica azul ou preta, vedada qualkpleboracéo ou
participacéo de estranhos.

10.8.6 Os prejuizos ocorridos das marcacdes feirmmeamente na
folha de resposta, é inteira responsabilidade ddidato;

10.8.7 As questdes ndo marcadas na folha de raspost que
contenham mais de uma resposta, emenda ou rasoda Qque
legivel, ndo serdo computadas;

10.8.8 N&o se podera substituir a folha de resposta erro do
candidato, salvo se a Organizacdo do Concurso erteedessario, e
a auséncia de assinatura na mesma implicara eamsiagao.

10.8.9 Serdo mantidos, no minimo, 03 (trés) camnakdaentro de sala,
até que o ultimo termine a prova.

10.8.10 O Candidato, ao terminar a prova, entregaréiscal a sua
folha de respostas e o caderno de provas, devidarpezenchidos e
assinados.

10.8.10.1 O candidato podera ficar com o cadernmraleas apos 3:30
hrs, ( trés horas e trinta minutos), do inicio davp

10.8.11 Na&o havera revisdo de provas sem que legarso
devidamente fundamentado.

b) Provas de Titulos
10.9 - A Prova de Titulos Pela Formagdo Académizaahdidato

serd aplicada para o cargo@entador, a qual obedecera aos critérios
discriminados a seguir:

) . Pontos pelo
Tipo de Titulo Titulop
Conclusdo de curso de pds-gradualgdo sensycom carga horaria mini >
de 360 horas — Especializagdo
Concluséo de curso de p6s-graduastéioto sensu- Mestrado 3
Concluséo de curso de pds-graduagéo stricto seDsuterado 4
TOTAL MAXIMO DE PONTOS PELA FORMAGAO ACADEMICA 9

10.9.1 O total maximo que o candidato pode obten eoprova de
titulos pela formagdo académica é de 9 (nove) gomtsomente sera
pontuado 01 (um) titulo para cada tipo apresentado.

10.9.2 A convocagéo para prova de Titulos sera &é o (3) terceiro
dia util, apdés a publicacdo da lista dos clasgifisapara esta fase,
mediante publicacdo no quadro de Avisos da Camargdipal e no
endereco eletrbnico www.camaramatupa.mt.gov.br.

10.9.3 O candidato devera apresentar no local qadd, a
documentacdo em envelope lacrado, contendo, efiasedrontal, os
seguintes dados:

Para: Comisséo de Concurso Publico 001/2012
Camara Municipal de Matupa — MT

Prova de Titulos conforme Edital 01/2012
Identificagdo do Candidato:

Ne de Inscricdo

Cargo: Contador

10.9.4 Sera da exclusiva responsabilidade do catwd@ entrega da
documentacéo referente a titulos.

10.9.5 Todos os titulos deverdo ser entregues @elmca vez, ndo
se admitindo complementagdo, suplementagdo, irclusu
substituicdo de documentos.

10.9.6 Nao serdo aceitos titulos entregues foraraimo publicado, ou
de forma adversa da prevista neste Edital.

10.9.7 O candidato podera apresentar mais de ulo,titbservado o
valor maximo para

pontuagdo sendo pontuado apenas 01 (um) para dpodadé
formacéo.

10.9.8 - Somente serdo aceitas certidfes ou deGtmale instituicdo
de ensino superior legalmente reconhecida pelensistde ensino,
conforme a legislagdo em vigor e ainda, devem irefera cursos
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comprovadamente concluidos e devidamente validagedo
Ministério da Educacéo;

10.9.9 O candidato ainda ndo detenha a posse deliglema de
mestrado e doutorado, devera apresentar em seu &ugda da
dissertacdo e ata da defesa de tese, acompantmdiexidracdo do
coordenador do curso atestando a aprovacao.

10.9.10 Em nenhuma hipé6tese serdo devolvidas qomilslizadas
coOpias, aos candidatos, dos documentos referevsetalos.

10.9.11 Serdo recusados, liminarmente, os titulesngio atenderem
as exigéncias deste edital.

11. Dos Critérios de:

11.1 O resultado final sera aferido pelo somatdads pontos obtidos
na Prova Objetiva de Mdltipla Escolha e na Provd idelos. Deste
somatorio os candidatos aprovados e classificadwstardo em
relacdo na ordem decrescente do total de pontédoskyor cargo e
respectivas especialidades para as quais conaorrera

11.2 Aprovacao: Sera considerado aprovado o candidato com mai
pontuacdo de acordo com o numero de vagas estaloelecque
obtiver no minimo 50%,( cinqlienta por cento) de tpsn da
pontuacdo total do conjunto de provas e ndo zemarnenhuma
disciplina;

11.3 Classificagdo Final A classificacdo final dos candidatos serd
feita pelo somatério da pontuacao total obtida amjunto das provas
estabelecidas neste edital e da pontuacdo destitdesde que o
candidato tenha sido classificado na primeira etapeonsiderado
como aprovado.

11.3.1. A classificagdo final sera realizada petlem decrescente da
pontuacdo final atribuida a cada um dos candida®srrendo
igualdade na pontuacdo final, serdo observadogsswamente, 0S
critérios de desempate.

11.4.DesempateNo caso de igualdade da pontuacéo serdo aplicad
sucessivamente, 0s seguintes critérios de deseapatandidatos:

a) com idade igual ou superior a 60 (sessenta) emopletos até o
tltimo dia de inscricdo, nos termos da Lei Fedefall0.741/2003,
entre si e frente aos demais, sendo que sera daftagncia ao de
idade mais elevada,;

b) que obtiver maior nimero de acertos na prov&alehecimentos
Especificos (se houver)

C) que obtiver maior nimero de acertos na provaltgua
Portuguesa

e) que obtiver maior nimero de acertos na provdatematica

g) que obtiver maior pontuacgao de titulos (se hguve

h) que tiver mais idade

i) sorteio publico.

11.5Reprovacgéo

12.5.1. Sera considerado reprovado o candidatm@o@lcancar 50%
(cinquenta por cento) da pontuacéo total no coajdias provas, ou
qgue tenha obtido zero em alguma disciplina dessssm@as provas
conforme o critérios ja estabelecido deste edital.

12. Dos Recursos:

12.1 - Caberao recursos, dirigidos a Comissdo de Gam&liblico,
desde que interposto dentro do prazo de 02 (dias)ldeis a contar
do primeiro dia seguinte ao da publicacdo ou dagég, contra os
seguintes eventos relativos ao Concurso Publico:

a - indeferimento do pedido de isen¢do da taxast®icao;

b — cancelamento da inscri¢cdo por informacdes tasxa

¢ — indeferimento de Inscri¢des;

d — indeferimento do pedido de condi¢Bes espegais realizacao da
prova;

e — questdes das Provas Objetivas de Mdltipla Eagol

f — divulgagdo de gabaritos de provas;

g — totalizagdo dos pontos obtidos na Prova Olgjetie Multipla
Escolha;

h — pontuacéo atribuida na Prova de Titulos;

DS

i — classificagdo final do Concurso Publico;
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j- inaptiddo do exame médico.

12.2 Os recursos constantes do item anterior devesé entregues
com indicacdo precisa do objeto em que o candidatojulgar
prejudicado, mediante requerimento dirigido ao iBezge da
Comissdao Do Concurso 01/2012, o qual devera protocola
recebimento do mesmo.

12.3 Seréa indeferido liminarmente o pedido de ezufora de
contexto ou ndo fundamentado, ou ainda aquelee a&der entrada
fora dos prazos estabelecidos.

12.4 O Parecer emitido pela Comissdo Organizador&alturso,
referente ao recurso interposto, devera ser pulgiean até 05 cinco
dias Uteis do protocolo do requerimento do candidat

12.5 Caso do julgamento dos recursos impetradodtaesu em
anulagdo de questdes, a pontuagdo correspondenessa(s)
questéo(des), sera atribuida a todos os candidgtesinterpuseram
recurso ou néao.

12.5.1 Ocorrendo anulagdo de questdo(6es) e/aagitedo gabarito
oficial, apds publicacdo da nova lista oficial dassificados, podera
haver alteracéo da classificacao inicial obtideapana classificagéo
superior ou inferior, ou ainda, podera ocorrer acldssificacdo do
candidato que nao obtiver a nota minima exigida.

12.5.1.1 Ocorrendo a previsdo do item anterior téapeblicacdo de
nova lista oficial de classificados na sede da Caméunicipal de
Matupé e no endereco www.camaramatupa.mt.gov.br

13 Divulgacgédo do Gabarito

13.1 A divulgacéo dos gabaritos das provas esgées feita até o 1°
dia util apds a aplicacédo das provas objetivasat&€5h30min horas,
no Mural da Céamara Municipal de Matupa- MT, no site,
www.camaramatupa.mt.gov.br e facultativamente emnosudrgdos
da imprensa.

14. Da Homologag¢éo do Concurso

Apos a divulgagéo do resultado final, o concurs@ $®mologado
pelo Presidente da Camara Municipal, mediante paddiiz resumida
no Jornal Oficial dos Municipios, veiculo de comuagéo vinculado a
AMM Associagdo  Matogrossense  dos  Municipios:
www.diariomunicipal.com.br/amm-mt, no site da Camihanicipal

de Matupa-MT www.camaramatupa.mt.gov.br.

15. Da Nomeacdo e Posse dos Candidatos Aprovados e
Classificados

15.1 - Concluido o Concurso Publico e homologado suRsdo
Final, o ato de nomeagao dos candidatos aprovasiisoddo nimero
de vagas ofertado neste Edital obedecera a egril@m de
classificagdo, ao prazo de validade deste ConcutdsicB e ao
cumprimento das disposic¢des legais pertinentes.

15.2 - Em caso de surgimento de novas vagas ducapt@zo de
validade deste Concurso PuUblico, poderdo ser noraeadais

candidatos aprovados, de acordo com a estrita odéectassificacéo.

15.3 O processo de nomeacdo e posse de candigatmsdos no
concurso publico sera efetivado, observando-se igmosltivos da
legislacéo vigente.

15.3.1 A posse ocorrerd no prazo de até 30 (trifitey contados da
publicacdo do ato de convocacdo, podendo ser gamoopor igual
periodo a pedido do interessado, conforme o dispustartigo 12, §
1° da Lei Complementar n° 001/1990, que dispde soB®atuto dos
Servidores do Municipio de Matupa- MT.

15.3.1.1 Quando a posse do candidato ndo ocorrgroddo prazo

constante do item anterior, sua nomeacao seradevada sem efeito,
implicando no reconhecimento da desisténcia e @alguanto ao

preenchimento do cargo para o qual foi aprovadiegendentemente
da assinatura de qualquer termo confirmando a maureservando-
se a administracéo o direito de convocar o préxderalidato.
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15.4 Para a posse no cargo o candidato nomeadcads/submeter a
exames médicos anteriores ao ato, que deveraormanfa aptiddo
fisica e mental para o exercicio do cargo.

15.4.1 — A avaliagdo médica do candidato nomeadorsalizada por
profissional ou junta médica devidamente credencipela Camara
Municipal de Matupa-MT.

15.4.1.1 — Para a realizagdo da avaliacdo médéaapro candidato
devera apresentar o resultado dos seguintes examgdementares:
a) Urina tipo |,

b) hemograma Completo,

c) protoparasitoldgico,

d) VDRL;

e) raio X simples de Térax em PA, com laudo dealadista;

f) raio x da coluna lombar, em PA e lateral, comdlade radiologista;
Tais exames serdo feitos pela propria Camara atrdeéSistema
Unico de Saude — SUS.

15.4.1.2 Poderao, a critério clinico, ser exigidogos exames e testes
complementares considerados necessarios para ls@mcdo exame
médico prévio.

15.4.1.3 O candidato considerado inapto no exameicméorévio

estard impedido de tomar posse e tera seu atordeagéo tornado
sem efeito. Contra tal ato cabera recurso no praz@ ¢dois) dias
Uteis.

15.5. Para tomar posse no cargo em que foi nomeadogcandidato
além de atender os requisitos de investidura dispms no item 4,
deste Edital devera apresentar,obrigatoriamente, osriginais e as
respectivas fotocdpias simples dos seguintes documues:

a) Comprovante de residéncia e telefone de contato;

b) Declaragdo de ndo acumulo de Cargo Publico;

c) Declaracéo de bens;

d) Titulo de eleitor e comprovante de estar quitesan a justica
eleitoral;

e) Comprovante de estar em dia com as obrigac¢feslitaires, se o
candidato for do sexo masculino;

f) Cépia do RG e CPF;

g) Certidao de Nascimento ou Casamento;

h) Certiddo de Nascimento e Cartdo de vacina dosHos;

i) PIS/IPASEP;

j) Copia da Carteira de Trabalho;

k) 02 fotos 3x4;

I) Certiddo negativa de antecedentes criminais, etida pelo
Foérum da Comarca de domicilio do candidato.

m) Declaracdo de Dependentes;

n) Comprovante de Regularidade de Cadastro junto ao
PREVIMUNI - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA
SOCIAL DOS SERVIDORES DE MATUPA- MT.

15.6 Serad considerado desistente perdendo a vapeectiva, o
candidato aprovado que ndo se apresentar no prazo fpelo edital
de convocacéo; ndo se apresentar para tomar pogs&zo fixado;
ndo comprovar 0s requisitos exigidos através daurdentacédo
necessaria para o provimento do cargo.

15.7. N&o obstante todas as disposi¢fes deste sulitee a posse do
aprovado, os Orgdos competentes aplicardo, no quéer as
disposicdes da Lei Organica Municipal e demais LMisicipais
vigentes do Municipio de Matupa - MT.

16.0 Das Disposicdes Gerais

16.1. O periodo de validade do concurso publicprdeas e provas e
titulos serdo de 2 (dois) anos, a contar da datpulidicagdo da
homologacéo do seu resultado, prorrogavel, 1 (wea) por igual

periodo, mediante ato do Presidente da Camara, raa@fo disposto
no Art. 11 do Estatuto dos Servidores Municipais.

16.2. Durante a vigéncia do concurso, na hipéteseltkertura de
novas vagas por vacancia ou necessidade da Camaieipal ficam

considerados os candidatos aprovados que excedegeimtidade de
vagas oferecidas neste edital como Cadastro de Ressyedecida
rigorosamente a ordem de classificacdo e o quawditale vagas
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estabelecidas em lei, sendo que o candidato padgr&onvocado
para nomeacdo na medida em que surgirem novas, yagasargo,
observando-se o exclusivo interesse da Camara Nbahicie
Matupa/MT.

16.3 A impugnacdo administrativa e/ou judicial a@eeedital, que
ensejar a anulagdo de qualquer um de seus itespeitada a sua
abrangéncia, somente afetara os atos insusceti@eiproveitamento,
e em nada afetara o normal andamento dos demais ato

16.4. E de exclusiva responsabilidade do candidatpds a
homologacéo e durante o prazo de validade desteu&mPublico,
manter seu enderego atualizado junto & Camara Mwahide Matupé-
MT, assumindo a responsabilidade eventual do néebimmento de
qualquer correspondéncia a ele encaminhada, deterrele
insuficiéncia, equivoco ou alteragdo dos dados taotes da
inscricao.

16.5. Aprovacdo neste Concurso Publico fica condaa a
observancia das disposi¢c@es legais pertinentesgdimsa ordem de
classificacdo, do prazo de validade do concursimigeb de vagas
existentes ou que vierem a vagar ou forem criadasepormente,
sendo que todos as vagas oferecidas neste Editédo se
obrigatoriamente providas dentro do prazo de vdédio mesmo.

16.6. A verificacdo, em qualquer época, de dedi@ragu de

apresentacdo de documentos falsos ou a praticdodéokso pelo

candidato, importara na anulacdo de sua inscrigd® t®dos os atos
dela decorrentes, sem prejuizo de outros procediméggais.

16.7 Nao sera efetivada a posse do candidato ajmogaando,
condenado em processo criminal com sentenca tdas#m julgado,
ou demitido do servico publico desse Municipio,evkado o prazo
de prescricao.

16.8 A inscricdo do candidato implicara a aceitagd® normas para
este Concurso Publico contidas nos comunicadose riedital, em
editais complementares, avisos e comunicados engarblicados.

16.8.1 A Comissdo de Concurso Publico 01/2012, favalghr,

sempre que necessario, editais complementaresagisos oficiais,
referentes ao presente edital, sendo de inteifgomsabilidade do
candidato acompanhar tais publicacdes.

16.8.2 - Os prazos estabelecidos neste edital sa&olupivos,
continuos e comuns a todos os candidatos, néo thayestificativa
para 0 ndo cumprimento e para a apresentacio @®jgearecursos,
titulos e/ou de documentos apés as datas e nassastabelecidas
neste Edital.

16.9. Em hipétese alguma, havera na via adminigravista ou
revisdo de provas.

16.10 Os candidatos que comparecerem nos locaisprdeas
alcoolizados, com trajes inadequados (sem camigigstde banho,
etc.) e outros fatores que possam vir a perturlparfeito andamento
das provas, estardo impedidos de realizar as provas

16.11 N&o serd permitida a permanéncia de acompenhdo
candidato, ou de pessoas estranhas ao Concursepesdéncias do
local onde forem aplicadas as provas, salvo corvald autorizagao
da Comissdo Examinadora do Concurso Publico.

16.12 O candidato podera obter a integra do EGahpleto e demais
editais complementares, consultar os locais dézagdlo das provas
objetivas e de Titulos, e outras informagdes néciessrelativo a este
certame, no enderecgo eletrdbnico da Camara MunidpaMatupa-
MT: www.camaramatupa.mt.gov.br

16.13. Os casos omissos nesse Edital serdo reselpila Comissao
do Concurso Publico n® 001/2012, nomeada pelafora019/2012.

Matupa-MT 23, novembro de 2.012.
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Presidente da Camara Municipal

Comisséao do Concurso Publico 01/2012
Publicado por:
Alzenir Oliveira Gomes
Cadigo Identificador: 64EFC557

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRASSOL D"OESTE

CAMARA MUNICIPAL DE MIRASSOL D'OESTE
EXTRATO CONTRATUAL 009-2012

ESTADO DE MATO GROSSO
CAMARA MUNICIPAL DE MIRASSOL D'OESTE
EXTRATO CONTRATUAL

Contrato N°..: 009/2012
Contratante... CAMARA MUNICIPAL DE MIRASSOL D'OESTE
Contratada..... MACAE CONSTRUTORA LTDA - ME

Valor............. R$ 139.708,50 (cento e trintacve mil, setecentos e
oito reais e cinquienta centavos)

Vigéncia........: Inicio: 22/11/2012 Término: 22/2013

Licitagdo.......: Convite p/Obras e Serv. Engerehafi4/2012
Recursos........ Dotagdo: 1.059.4.4.90.51.00.000002) Saldo: R$
141.749,37

Objeto........... SERVICOS DE REFORMA E READEQUACAO DE

AMBIENTES COMO: GARAGEM, BANHEIROS, SALA DE
REUNIAO, COPA, ALMOXARIFADO, SALA DE VEREADOR,
CPD, REMODELAGEM DA FACHADA, ESTACIONAMENTO E
PAISAGISMO DA PARTE FRONTAL, DA CAMARA
MUNICIPAL DE MIRASSOL D'OESTE, COMPREENDENDO
UMA AREA TOTAL DE 136,38m2.

MIRASSOL D'OESTE, 22 de Novembro de 2012
LAERCIO ALVES PEREIRA
Publicado por:
Joldemar Agueiro
Cddigo Identificador: AS5DC269

SECRETARIA DE ADMINISTRAN\QAO PLANEJAMENTO E
COORDENACAO GERAL
TERMO DE RESCISAO

RESCISAO DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
DE PESSOAL POR TEMPO DETERMINADO n° 088/2012

Pelo presente termo de Rescisdo Contratual, de woladunicipio
de Mirassol D'Oeste, Estado de Mato Grosso, detesftoCNPJ n.
03.755.477/0001-75 neste ato representado pel®dFARECIDO
DONIZETI DA SILVA , portador do RG 020.176 SSP/MT e CPH
078.907.371-49, a seguir denomina@ONTRATANTE e a Sra
MARLENE MIRANDA LEITE LIMA , brasileira, casada, residente €
domiciliada nesta Cidade de Mirassol D’Oeste-MT tquaora do RG
062.831 SSP/MT, e CPF 459.594.711-91, neste atondaada
contratada, resolvem de comum acordo, por inic@adi® contratante,
tendo em vista o retorno da servidora afastada ®@mpos da Silva,
conforme portaria 413/2012, rescindir a partir @ed2 novembro de
2012 o Contrato de Prestagdo de Servicos de PeBsoalempo
Determinado n° 088/2012, contratada ao cargo diesdara da Area
Pedagogia, ficando assim resolvido e ndo percebamibas as partes
quaisquer dnus ou direitos posteriores.

E por estarem de pleno acordo, firmam o presesteuimento em 03
(trés) vias, de igual teor e forma, na presencaOde (duas)
testemunhas.

Mirassol D'Oeste, 22 de novembro de 2012.
APARECIDO DONIZETI

LEITE LIMA
Contratante Contratada

DA SILVA MARLENE MIRANDA

Testemunhas:
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ALCILENA C. QUEIROZ BOTELHO RODRIGO DONIZETE
TERRADAS
RG: 375911 SSP/MT RG: 1982516-1 SSP/MT
CPF 303.820.681-49 CPF: 024.713.901-70
Publicado por:
Alcilena Castilho Queiroz Botelho
Cadigo Identificador:886BA87E

SECRETARIA DE ADMINISTRAN\QAO PLANEJAMENTO E
COORDENACAO GERAL
EXTRATO DE CONTRATO

PREFEITURA DE MIRASSOL D’'OESTE-MT

CONTRATO TEMPORARIO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE
PESSOAL POR PRAZO DETERMINADO N° 091/2012, firmado
entre o Municipio e a ProfessoARLENE MIRANDA LEITE,
para prestacdo de servicos inerentes as funcdesadgo de
PROFESSORA NA AREA DE PEDAGOGIA, com lotacdo na
Secretaria de Educacao e Cultura, em substit@d@imfessora efetiva
ELIZABETE LUCENA DA SILVA que se encontra afastada, para
tratamento de saude, conforme atestado médico. CGéogaria 40
horas. Prazo: 22/11/2012 a 17.12.2012. Valor gloB&l 1.765,74.
Data da Assinatura: 22/11/2012.
Publicado por:
Alcilena Castilho Queiroz Botelho
Cadigo Identificador:3939933B

SECRETARIA DE ADMINISTRA:CAO PLANEJAMENTO E
COORDENACAO GERAL
TERMO ADITIVO

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
TEMPORARIO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE
PESSOAL POR PRAZO DETERMINADO N° 087/2012

PRIMEIRO TERMO ADITIVO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE MIRASSOL D’OESTE e MARIA DE FATIMA
OTENIO ANTONIASSI, com permissivo constitucionalrtigo 37,
inciso X) e a teor do disposto na lei e a teor @kpaskto na lei
autorizativa n°® 1040 de 18 de novembro de 2011.

Pelo presente instrumento, o Municipio de Miraf3@este - MT,
representado pelo Prefeito Municipal, SPARECIDO DONIZETI

DA SILVA, portador do RG 020.176 SSP/MT e CPF 078.907.371-
49, a seguir denominadBONTRATANTE , e a Sr2AMARIA DE
FATIMA OTENIO ANTONIASSI, brasileira, casada, residente e
domiciliada nesta cidade, portadora do RG 26652&E8SP/MT e
CPF 984.222.861-49, resolvem celebrar o Primeirondehditivo ao
Contrato de Prestacéo de Servicos de Pessoal Par Peterminado
n® 087/2012, considerando que a servidR@SIMEIRE MORAIS
LAZARO Auxiliar de Servigos Internos continuara afastada de
licenca médica, conforme atestado e condi¢des rsegui

CLAUSULA PRIMEIRA : Do Objeto

O presente termo aditivo tem por objeto prorrogarazo de que trata
a clausula Sexta do Contrato temporario de Pres@g&ervicos de
Pessoal Por Prazo Determinado, firmado em 27 éenbed de 2012.
CLAUSULA SEGUNDA: Da Prorrogacao

Fica prorrogado até 18/12/2012 o prazo de que &afdusula sexta
do contrato n° 087/2012.

CLAUSULA TERCEIRA: Da Ratificacéo

Continuam em pleno vigor, as demais clausulas e i¢hesl do

Contrato de Prestacéo de Servicos de Pessoal Par Peterminado
gue ndo conflitarem com o presente instrumento.

E por estarem ambas as partes de pleno acordpamssi presente,

em 03 (Trés) vias de igual teor e forma, na preseate; duas (02)
testemunhas.
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Mirassol D'Oeste, 14 de novembro de 2012.
APARECIDO DONIZETI DA SILVA ROSANA DE CASSIA
BOTELHO DE CARVALHO

Prefeito Municipal Sec. de Educacgédo

MARIA DE FATIMA OTENIO ANTONIASSI
Contratada

Testemunhas:
Alcilena C. Queiroz Botelho RODRIGO DONIZETE TERRADAS
RG: 375911 SSP/MT RG: 1982516-1 SSP/MT
CPF 303.820.681-49 CPF: 024.713.901-70
Publicado por:
Alcilena Castilho Queiroz Botelho
Cadigo Identificador:09F84CE3

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NORTELANDIA

DEPARTAMENTO DE LICITAGOES, CONTRATOS E
CONVENIOS
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 082/2012

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO 082/2012
Contratante: Prefeitura Municipal de Nortelandia-MT
Contratado: Global Light Constru¢des LTDANscrita no CNPJ sob
0 n° 97.538.050/0001-69.
Objeto: O termo aditivo tem por finalidade a prorrogadaqorazo de
execugdo do Contrato n° 082/2012, cujo objeto é cCEg@o da
Reforma da Praga Renato Jorge, na Cohab, Bairro Samdmié, no
Municipio de Nortelandia - MT, conforme especifides técnicas
constantes das planilhas orgamentarias, cronodiaiva financeiro e
projeto da obra retro mencionada”. A prorrogacdo ptazo do
referido termo contratual se dard sem aplicacdeajaste de valor.
Assinatura: 29/10/2012.
Fundamento legal:art. 57 da lei 8.666/93.
Prazo de prorroga¢do:90 (Noventa) dias, contados a partir do dia 3
de outubro de 2012.
Publicado por:
Walcemir Carlos da Silva
Cadigo Identificador:2CD71875

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS DE NORTELANDIA-MT
DECRETO 141/2012/ PREFEITURA NORTELANDIA

DECRETO N° 141/2012 DE 21 DE NOVEMBRO DE 2012.

CRIA O COMITE DE INVESTIMENTOS DO
PREVINORTE FUNDO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE NORTELANDIA —
MT E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Sr NEURILAN FRAGA , Prefeito Municipal de Nortelandia, no
uso de suas atribuicdes que lhes conferem as CGocdts da
Republica e do Estado de Mato Grosso bem assim @igéinica do
Municipio, e no exercicio da diregdo superior danidstracao;

CONSIDERANDO o superior e predominante interesse d
Municipio, fulcrado no que dispde a legislacdo migeaplicavel a
espécie, especialmente o art. 36, em combinac¢éo aqraragrafo
Gnico do art. 92, da Lei Federal n° 4320/64, d83/®4;

CONSIDERANDO o disposto no § 1° do Art. 3° da PoatdliPS n°
170 de 25 de Abril de 2012, publicada no Diarioc@fida Unido de
26 de Abril de 2012;

DECRETA:

o
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Art. 1° - Fica criado cComité de Investimentos do PREVINORTE
- Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servides Publicos
do Municipio de Nortelandia — MT.

Art. 2° - O Comité de Investimentos (RREVINORTE, vinculado a
Diretoria Executiva e Gestor de Recursos, com fiiadle consultiva,
€ orgao auxiliar no processo decisorio quanto awma da politica
de investimentos e integra a estrutura organizati@o Fundo
Municipal de Previdéncia dos Servidores PublicosNdetelandia-
MT.

Art. 3° - A composi¢cdo do Comité de Investimentos devera ser
formada por servidores contribuintes BREVINORTE e terd os
seguintes membros:

| — Presidente do Conselho Curador;

Il — Presidente do Conselho Fiscal;

IV — Gestor de Recursos;

Paragrafo Unico - Os Presidentes dos Conselhos Curador e Fiscal,

Gestor de Recursos serdo membros natos do Comi@ekimentos.

Art. 4° - O Comité de Investimentos subsidiard a Diret@&i®s
Conselhos Fiscal e Curador nas definicdes das Rglitie Aplicagcbes
e Investimentos, especificamente:

| - analisando, avaliando e emitindo recomendag®bse proposicdes
de investimentos;

Il - acompanhando e avaliando o desempenho dostimantos ja

realizados, com base em relatorios elaborados fBastor de

Recursos, bem como, proposi¢Bes de mudanga ou diediaenento

de recursos.

Art. 5° - O Comité de Investimentos podera contar com
assessoramento de profissionais de carreira e lomesu externos
devidamente habilitados.

Art. 6° - O Comité de Investimentos se reunira, pelo metrés,
vezes ao ano, e serdo convocadas pelo (a) Diedt&xécutivo (a) do
PREVINORTE.

Art. 7° - Ndo havera qualquer tipo de remuneragdo aos nesnaar
Comité pela participacéo das reunifes ordinarisextraordinarias.

Art. 8° - As deliberacbes do Comité de Investimentos serdo
encaminhadas para execuc¢do imediata pelo (a) Dif@dExecutivo
(a) do PREVINORTE e deciséo conclusiva pelos Conselhos

Art. 9° - Os membros do Comité de Investimentos terdo mandatos
02 (dois) anos, permitida a recondu¢cdo em 50% {jeinta por cento)
de cada representacdo de seus membros.

Art. 10° - Este Decreto entrara em vigor na data de suagaghlo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Paco Municipal Pedro Coelho Ormond, Municipio de
Nortelandia, Estado de Mato Grosso, ao 21° dia do méde
novembro de 2012, 59° da Emancipagéo Politico-Admgtrativa.

NEURILAN FRAGA
Prefeito Municipal

EDIVALDO DE SA TEIXEIRA
Secretario de Administragao
Publicado por:
Julio Cesar Gomes
Cadigo Identificador:461BB816

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS DE NORTELANDIA-MT
PORTARIA 532/2012-PREFEITURA NORTELANDIA

PORTARIA N° 532/2012

www.amm.org.br 52



Mato Grosso , 26 de Novembro de 2012 < JorfialdDEletronico dos Municipios do Estado de M@&msso

ANO VII | N° 1603

Designa os Membros do Comité de Investimentos o DO OBJETO

PREVINORTE - Fundo Municipal de Previdénciad
Social dos Servidores Publicos do Municipio dd
Nortelandia — MT.

Neurilan Fraga, Prefeito Municipal de Nortelandia, Estado de Matq
Grosso, no uso de suas atribuigdes que Ihe sadertad em lei,

RESOLVE:

Art. 1° - Nos termos do Decreto Municipal n° 141/2012, demigrs
membros para compor oComité de Investimentos do
PREVINORTE - Fundo Municipal de Previdéncia Social ds
Servidores Publicos do Municipio de Nortelandia— MT que fica
assim constituido:

| — Presidente do Conselho Curador;
WALCEMIR CARLOS DA SILVA

Il — Presidente do Conselho Fiscal;
ELTRON DA SILVA CARVALHO

Il — Gestor de Recursos
JULIO CEZAR GOMES

Art. 2° - As atribuicdes e competéncias dos membros desteité
encontram-se descritas no Decreto Municipal n° 20117, de 21 de
Novembro de 2012.

Art. 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de suaqagdio,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Art. 2° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Paco Municipal Pedro Coelho Ormond, Municipio de tBlandia,
Estado de Mato Grosso, ao 23° dia do més de noved®R012, 59°
da Emancipagéo Politico-Administrativa.21.11.2012

NEURILAN FRAGA
Prefeito municipal

EDIVALDO DE SA TEIXEIRA
Secretario Mun. de Administracéo
Publicado por:
Julio Cesar Gomes
Cadigo Identificador: 35DDECO07

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS DE NORTELANDIA-MT
CONTRATO 05/2012 - PREVINORTE

CONTRATO PARTICULAR DE PRESTACAO DE SERVICOS
N.° 005/2012

Pelo presente instrumento particular que fazeneesitrde um lado o
PREVI NORTE — FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA
SOCIL DOS SERVIDORES DE NORTELANDIA-MT, sito a Av.
Prefeito Jodo Macauba, n°® 82 - Centro, CEP 78.480-0@ortelandia
- MT, devidamente cadastrado no C.N.P.J. sob n78@424/0001-
30, representado neste ato por seu Diretor Exegufiv. JULIO
CEZAR GOMES, Brasileiro, solteiro, portador do CPF n.°
593.490.341-15 e do RG n.° 931.603 SSP/MT, residedtamiciliada
no Municipio de Nortelandia/MT e doravante denomna
simplesmente de CONTRATANTE e de outro lado,
PERFORMANCE - ASSESSORIA PUBLICA (P. H. DA C.
FERREIRA ASSESSORIA PUBLICA) devidamente cadastrada N
C.N.P.J. sob n.° 09.517.508/0001-36, Rua Paineirasc&sa n® 08
Quadra 19 — Bairro Jd. dos Ipés — Cuiaba — MT, neste
representada poPAULO HENRIQUE DA C. FERREIRA,
brasileiro, Solteiro, portador do CPF. 011.073.871e do RG.
13880888 SSP/MT, doravante denominada simplesmer
CONTRATADA, tem justo e contratado o presente Contrato d

Prestacéo de Servigos, mediante as clausulas &8eadjue seguem.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

[=]

CLAUSULA PRIMEIRA : O objeto do presente contrato consiste
em:

Fornecer para o0 CONTRATANTE a Politica de Investiroent
referente ao ano de 2013, conforme Resolucdo CMN2 3225 de
novembro de 2010, sendo uma ferramenta de gest@xteriza-se na
definicdo de regras e normas para alocacdo despecde acordo com
a legislacéo vigente e objetivos especificos do REEf8rminando as
responsabilidades, limites de alocacdo por segmertmtroles de
riscos, os critérios de avaliagdo e acompanhant@gdnvestimentos,
focando na transparéncia, seguranca, liquidez eab#idade
conforme a seguinte estrutura:

1. - Introducéo

2. - Objetivos

3. - Objetivos da Gestdo da Alocacéo

4. - Metodologia de Gestéo da alocagdo

5. - Diretrizes para Gestao dos Segmentos
5.1 - Metodologias de Selecao dos Investimentos
5.2 - Segmento de Renda Fixa

6. - Segmento de Renda Variavel e Iméveis
6.1 — Limites Gerais

7.- Cenario Macroecondmico.

8.- Projecao

9. - Consideracdes Gerais

DA DESCRICAO E FORMA DE EXECUCAQO

CLAUSULA SEGUNDA: Os servigos objetos deste contrato, seréo
compostos de 02 (duas) etapas descritas a seguir:

ITEM 1 - Levantamento de Dados
* Levantamento dos dados para elaboracdo da Rolide
Investimento:

* Relagdo com os nomes e cargos do Comité de Invarstis e
Diretor(a) Executivo(a) da Previdéncia.

* Extrato atual das AplicagGes Financeiras parbhakecdo da Politica
de Investimento.

ITEM 2 - Implantagdo da Politica de Investimento

Em reunido do Comité de Investimentos, o CONTRANTEA se
responséavel pela apresentacéo da Politica de imeggbd e pela sua
aprovacgdo junto ao Comité. Apds a sua aprovacao/dgdicdo, a
CONTRATADA preenchera o formulario para envio ao igi@rio de
Previdéncia Social - MPS.

DO PRAZO DE EXECUCAO

CLAUSULA TERCEIRA : Os servicos descritos na clausula
anterior, serdo executados no prazo de 30 (triitsy, a partir da
assinatura do presente contrato.

DO PRECO E FORMA DE PAGAMENTO

CLAUSULA QUARTA: O valor acordado entre as partes
consignadas a prestacdo de servicos € de R$ 1.5¢qMdOe
Quinhentos Reais), que serdo pagos a contratadantnega® do
trabalho.

DAS RESPONSABILIDADES

CLAUSULA QUINTA : A CONTRATADA se responsabiliza em:

- manter a CONTRATANTE sempre informada dos resokade
todos as etapas previstas nesse contrato;

- manter sigilo absoluto aos dados coletados noiaipio, dando
destino Unico e exclusivo como base para os estedosalculos
atuariais objeto deste contrato;

CLAUSULA SEXTA: A CONTRATANTE se responsabiliza em:
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- efetuar o pagamento no prazo previsto na claugtfga do presente
contrato;

DOS RECURSOS

CLAUSULA SETIMA : Os recursos utilizados para concretizagéo d
presente Contrato correrdo por conta da seguinteacaimt
orgcamentaria:
0012-03.009.09.271.0002.2029-3390.39.00.00.00- OUZRO
SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA.

DO SUPORTE LEGAL

CLAUSULA OITAVA : O presente contrato rege-se pela Lei n
8.666/93 atualizada pela de n.° 8.883/94, dispehsdw licitacdo,
como também pelas convencdes estabelecidas nsstenento.

DA RESCISAO

CLAUSULA NONA : A inexecuco total ou parcial do Contrato pela
partes, constitui motivos para rescisdo contratial,mesma dar-se-a
independentemente de interpelacéo ou notificagdioifl.

CLAUSULA DECIMA : A CONTRATADA reconhece os direitos da

administragdo em caso de rescisdo administratexdgta no Art. 77 e
78 da Lei n.° 8.666 de 21/06/93.

DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

CLAUSULA ONZE : O n&o cumprimento das clausulas do presen
contrato, sujeitara quaisquer uma das partes, tardel mora de 2%
(dois por cento) do valor do contrato.

CLAUSULA DOZE: A multa que alude a clausula anterior, nag
impede que a administracdo rescinda unilateralment®ntrato e
aplique as outras sanc¢des previstas na Legislagéiognte.

DO FORO

CLAUSULA TREZE : As partes consignadas, de comum acord
elegem o Foro da Comarca de Nortelandia/MT, parénid@m
quaisquer duvidas oriundas do presente.

E, por estarem certos e de acordo assinam o peesssitumento
particular, elaborado em 02 (duas) vias de iguat & forma, na
presenca de 02 (duas) testemunhas.

Nortelandia/MT, 19 de Novembro de 2012.

PREVI NORTE - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA
SOCIL DOS SERVIDORES DE NORTELANDIA-MT

CONTRATANTE

PERFORMANCE — ASSESSORIA PUBLICA
(P. H. DA C. FERREIRA ASSESSORIA PUBLICA)
CONTRATADO

TESTEMUNHAS:

1) 2)
NOME: VANESSA M. ALBERT NOME:
RG N.°: 8078497181 SSP/RS RG N.°:
CPF N.°: 918.456.021-53 CPF N.°

Publicado por:
Julio Cesar Gomes
Cddigo Identificador: D837B78E

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MONTE VERDE

[=]
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PREFEITURA MUNICIPAL
1° ADITIVO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS 31/2011

PRIMEIRO TERMO ADITIVO
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°. 31/2011
PREGAO PRESENCIAL N°. 46/2011

O MUNICIPIO DE NOVA MONTE VERDE, ESTADO DE
MATO GROSSO, pessoa juridica de direito publico interno, iftacr
no CNPJ n°. 37.465.556/0001-63, neste ato reprekeptla Prefeita
Municipal, Sra. BEATRIZ DE FATIMA SUECK LEMES ,
brasileira, casada, advogada, portadora da C.l. R&.8386.594-0
SSP/PR e CPF/MF n.° 788.664.809-91 e as empROAILTON
A. NOETZOLD ME, OZIRES A. RODRIGUES E CIA LTDA
ME e MOIRES LUIZ WITT ME , resolvem entre si firmar o
PRIMEIRO TERMO ADITIVO aAta de Registro de Precos n°.
31/2011 nos termos do Art. 4° do Decreto Municipal n92040, § 4°
Art. 57 da Lei 8.666/93 e ainda item 2 da referida de Registro de
Precos assinada em 12/12/2011, conforme segue:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Objetiva o presente Aditar a Ata de Registro de ¢&er®. 31/2011
assinada em 12 de dezembro de 2011, cujo objeta twa

CONTRATACAO DE SERVICOS MECANICOS PARA
MANUTENGCAO DA FROTA DE VEICULOS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE NOVA MONTE VERDE, para fins de prorrogag

do prazo de vigéncia da mesma, constante do iter? d& referida
Ata de Registro de Pregos.

CLAUSULA SEGUNDA - DA PRORROGAGAO DO PRAZO
DE VIGENCIA

Fica prorrogado o prazo de vigéncia da referida dgaReqgistro de
Precos at81 de dezembro de 2012.

CLAUSULA TERCEIRA - DA RATIFICACAO

Permanecem inalteradas as demais Clausulas do @oFRfriatipal
naquilo que nao contrarie o presente Termo Aditivo.

E por estarem justas e contratadas, as partesnpassassinar o
presente instrumento por si e/ou seus sucessoneB3 €trés) vias de
igual teor e forma, rubricadas para todos os fendiceito na presenca
de 02 (duas) testemunhas.

Nova Monte Verde-MT, 21 de novembro de 2012.

Prefeitura Municipal de Nova Monte Verde-mt
BEATRIZ DE FATIMA SUECK LEMES
Prefeita Municipal

ROMILTON A. NOETZOLD ME
Cnpj: 00.101.407/0001-05
Contratada

OZIRES A. RODRIGUES & CIA LTDA
Cnpj: 26.604.272/0001-94
Contratada

MOIRES LUIZ WITT ME
Cnpj: 37.466.570/0001-81
Contratada
Publicado por:
Karla Beatriz Bernatzky
Cadigo Identificador:66823E5A

PREFEITURA MUNICIPAL
1° ADITIVO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS 29/2011

PRIMEIRO TERMO ADITIVO
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°. 29/2011
PREGAO PRESENCIAL N°. 44/2011

O MUNICIPIO DE NOVA MONTE VERDE, ESTADO DE
MATO GROSSO, pessoa juridica de direito publico interno, iftacr
no CNPJ n°. 37.465.556/0001-63, neste ato reprekeptla Prefeita
Municipal, Sra. BEATRIZ DE FATIMA SUECK LEMES |,
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brasileira, casada, advogada, portadora da C.l. R@&.886.594-0
SSP/PR e CPF/MF n.° 788.664.809-91 e a emBWMWEY LEITE
DE OLIVEIRA ME , resolvem entre si firmar &®RIMEIRO
TERMO ADITIVO aAta de Registro de Precos n°. 29/201hos
termos do Art. 4° do Decreto Municipal n°. 14/208(° Art. 57 da
Lei 8.666/93 e ainda item 2 da referida Ata de Regide Precos
assinada em 07/12/2011, conforme segue:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Objetiva o presente Aditar a Ata de Registro de ¢xetr?. 29/2011
assinada em 07 de dezembro de 2011, cujo objeta ua
AQUISICAO DE PECAS E CONTRATACAO DE SERVICOS DE
PARTE ELETRICA PARA MANUTENCAO DA FROTA DE
VEICULOS DO MUNICIPIO DE NOVA MONTE VERDE, para fins
de prorrogacéo do prazo de vigéncia da mesma,argastio item n°.
2 da referida ARP.

CLAUSULA SEGUNDA - DA PRORROGAQAO DO PRAZO
DE VIGENCIA

Fica prorrogado o prazo de vigéncia da referida dgaRegistro de
Precos at81 de dezembro de 2012.

CLAUSULA TERCEIRA - DA RATIFICACAO

Permanecem inalteradas as demais Clausulas do @oFRfratipal
naquilo que ndo contrarie o presente Termo Aditivo.

E por estarem justas e contratadas, as partesnpassassinar o
presente instrumento por si e/ou seus sucessone@3 €trés) vias de
igual teor e forma, rubricadas para todos os fendiceito na presenca
de 02 (duas) testemunhas.

Nova Monte Verde-MT, 21 de novembro de 2012.

Prefeitura Municipal de Nova Monte Verde-mt
BEATRIZ DE FATIMA SUECK LEMES
Prefeita Municipal

SIDNEY LEITE DE OLIVEIRA
Cnpj08.954.024/000-.91
Contratada
Publicado por:
Karla Beatriz Bernatzky
Cadigo Identificador: ACAB6CO7

PREFEITURA MUNICIPAL
1° ADITIVO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS 30/2011

PRIMEIRO TERMO ADITIVO
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°. 30/2011
PREGAO PRESENCIAL N°. 45/2011

O MUNICIPIO DE NOVA MONTE VERDE, ESTADO DE
MATO GROSSO, pessoa juridica de direito publico interno, iftacr
no CNPJ n°. 37.465.556/0001-63, neste ato reprekeptla Prefeita
Municipal, Sra. BEATRIZ DE FATIMA SUECK LEMES |,
brasileira, casada, advogada, portadora da C.l. R&.8386.594-0
SSP/PR e CPF/MF n.° 788.664.809-91 e a empredéZ
ROBERTO MOLINA ME , resolvem entre si firmar BRIMEIRO
TERMO ADITIVO aAta de Registro de Precos n°. 30/201hos
termos do Art. 4° do Decreto Municipal n°. 14/20804° Art. 57 da
Lei 8.666/93 e ainda item 2 da referida Ata de Remide Precos
assinada em 07/12/2011, conforme segue:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Objetiva o presente Aditar a Ata de Registro de ¢&ev®. 30/2011
assinada em 07 de dezembro de 2011, cujo objeta ua
CONTRATACAO DE SERVICOS DE MINISTRACAO DE
CURSOS DE ARTESANATO E GERACAO DE EMPREGO E
RENDA PARA ATENDER A SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL, TRABALHO E CIDADANIA, para fins de
prorrogacao do prazo de vigéncia da mesma, copstlanitem n°. 2
da referida Ata de Registro de Pregos.

CLAUSULA SEGUNDA — DA PRORROGACAO DO PRAZO
DE VIGENCIA
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Fica prorrogado o prazo de vigéncia da referida dgaReqgistro de
Precos at81 de dezembro de 2012.

CLAUSULA TERCEIRA - DA RATIFICAGAO

Permanecem inalteradas as demais Clausulas do @oFRfriacipal
naquilo que nado contrarie o presente Termo Aditivo.

E por estarem justas e contratadas, as partesnpassassinar o
presente instrumento por si e/ou seus sucessone@3 €trés) vias de
igual teor e forma, rubricadas para todos os fendiceito na presenca
de 02 (duas) testemunhas.

Nova Monte Verde-MT, 21 de novembro de 2012.

Prefeitura Municipal de Nova Monte Verde-mt
BEATRIZ DE FATIMA SUECK LEMES
Prefeita Municipal

LUIZ ROBERTO MOLINA ME
Cnpj 11.495.965/0001-19
CONTRATADA
Publicado por:
Karla Beatriz Bernatzky
Cddigo Identificador: CE9C5F0B

PREFEITURA MUNICIPAL
1° ADITIVO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS 28/2011

PRIMEIRO TERMO ADITIVO
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°. 28/2011
PREGAO PRESENCIAL Ne. 43/2011

O MUNICIPIO DE NOVA MONTE VERDE, ESTADO DE
MATO GROSSO, pessoa juridica de direito publico interno, iftacr
no CNPJ n°. 37.465.556/0001-63, neste ato reprekeptla Prefeita
Municipal, Sra. BEATRIZ DE FATIMA SUECK LEMES ,
brasileira, casada, advogada, portadora da C.l. R@&.886.594-0
SSP/PR e CPF/MF n.° 788.664.809-91 e a em@e3dE PAULA
E CIA LTDA, resolvem entre si firmar 8RIMEIRO TERMO
ADITIVO aAta de Registro de Precos n°. 28/201hos termos do
Art. 4° do Decreto Municipal n°. 14/2010, § 4° A&T.da Lei 8.666/93
e ainda item 2 da referida Ata de Registro de Pragsfhada em
28/11/2011, conforme segue:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Objetiva o presente Aditar a Ata de Registro de ¢&er®. 28/2011
assinada em 28 de novembro de 2011, cujo objeta tda
CONTRATACAO DE SERVICOS DE ELABORACAO DE
EXAMES LABORATORIAIS PARA  ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E
SANEAMENTO NO ATENDIMENTO AOS USUARIOS DO
SISTEMA DE SAUDE, para fins de prorrogacéo do prdgwigéncia
da mesma, constante do item n°. 2 da referida ARP.

CLAUSULA SEGUNDA — DA PRORROGAGCAO DO PRAZO
DE VIGENCIA

Fica prorrogado o prazo de vigéncia da referida dgaRegistro de
Precos at81 de dezembro de 2012.

CLAUSULA TERCEIRA - DA RATIFICACAO

Permanecem inalteradas as demais Clausulas do @oFRfratipal
naquilo que ndo contrarie o presente Termo Aditivo.

E por estarem justas e contratadas, as partesnpassassinar o
presente instrumento por si e/ou seus sucessone@3 €trés) vias de
igual teor e forma, rubricadas para todos os fendiceito na presenca
de 02 (duas) testemunhas.

Nova Monte Verde-MT, 21 de novembro de 2012.
Prefeitura Municipal de Nova Monte Verde-mt
Prefeitura Municipal de Nova Monte Verde-mt

BEATRIZ DE FATIMA SUECK LEMES
Prefeita Municipal

www.amm.org.br 55



Mato Grosso , 26 de Novembro de 2012 < JorfialdDEletronico dos Municipios do Estado de M@&msso

ANO VII | N° 1603

C.J. DE PAULA E CIA LTDA ME
Cnpj 05.106.652/0001-29
Contratada
Publicado por:
Karla Beatriz Bernatzky
Cddigo Identificador: 148EABO5S

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MUTUM

PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE RESULTADO - PREGAO PRESENCIAL N°
176/2012

O Municipio de Nova Mutum, torna publico o resultadio
Julgamento, objeto: aquisicdo de pneus, abert@rae2novembro de
2012, as 08:00 ( oito horas ), empresa vencedi@s 01,02 e 03 -
CASA DOS PNEUS LTDA, CNPJ — 10.214.657/0001-05, VAR.O
R$ 33.575,00, Item 04 - HANELISE REITER PATTIS, CNPJ -
10.638.136/0001-85, VALOR R$ 1.380,00, Item 05 - RISEVIA
NOBRE LTDA, CNPJ — 01.976.860/0028-48, VALOR R$ 21.000,0
Nova Mutum/MT, 23 de novembro de 2012.

SERGIO VITOR ALVES RODRIGUES
Pregoeiro
Publicado por:
Sergio Vitor Alves Rodrigues
Cddigo Identificador: 8803E885

PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE RESULTADO - PREGAO PRESENCIAL N°
177/2012

O Municipio de Nova Mutum, torna publico o resuttadio
Julgamento,objeto: aquisicdo de materiais e ses\vdgofunilaria para
manutencdo dos Onibus Escolares, data de abePBrhl.2012 as
10:00 horas, do qual foi vencedora a empresa JUAIADOGLER
CIGERZA ME, CNPJ — 11.204.556/0001-16, VALOR TOTAL R$
13.815,90. O representante da empresa assinou rerataciando a
intencdo de interpor recursos.Nova Mutum/MT, 23ndgembro de
2012.

SERGIO VITOR ALVES RODRIGUES
Pregoeiro
Publicado por:
Sergio Vitor Alves Rodrigues
Cadigo Identificador:2FE8D514

ESTADO DE MATO GROSSO i
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA NAZARE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMlNISTRAC}AO
TERMO DE RETIFICACAO

Eu, Waldenir Junior Ribeiro da Cruz, Presidente dami€sfo
Permanente de Licitagcdo de Nova Nazaré —MT, nomatidaés da
Portaria n°® 699 de 12 Novembro de 2012, retificpublicacdo do
Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estadim Mato Grosso,
publicado dia 23 de novembro de 2012 cujo o oletmntratacédo de
empresa prestadora de servigos e fornecimentogde pespecializada
em servicos de assisténcia técnica para revisé@mdaicro-6nibus da
Prefeitura Municipal, sendo o0 mesmo da marca I\¥eabBrasil Ltda,
aonde se |é processo licitatério n® 044/2012gia-se processo
licitatério n® 045/2012, aondge I€Inexigibilidade n® 007/2012eia-
se, Inexigibilidade n° 008/2012.

Nova Nazaré/MT, aos 23 dias do més de Novembrd®d2.2

WALDENIR JUNIOR RIBEIRO DA CRUZ
Presidente da Comissao permanente de Licitagdo
Publicado por:
Evanete Alves Guimardes
Cadigo Identificador: ES6C13EE

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAITA

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
EXTRATO PRIMEIRO TERMO ADITIVO CONTRATO

055/2012
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
ADMINISTRATIVO Ne. 055/2012
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE
PARANAITA/MT

CONTRATADA: ALLIANCE CONSTRUTORA LTDA - EPP
DO ADITIVO: FICA ADITADA A CLAUSULA QUARTA E
QUINTA DO CONTRATO PRIMITIVO, PRORROGANDO O
PRAZO DE EXECU(;AO DA OBRA E O PRAZO DE VIGENCIA
DO CONTRATO EM 20 (VINTE) DIAS, CONTADOS A PARTIR
DO DIA 23/11/2012.
PARANAITA/MT, 23/11/2012.
Publicado por:
Regina Biazbto
Cddigo Identificador:994562B0

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEIXOTO DE AZEVEDO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
AVISO DE PREGAO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE
PRECOS N° 033/2012

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEIXOTO DE AZEVEDO -
MT

AVISO DE PREGAO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE
PRECOS N° 033/2012

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PEIXOTO DE AZEVEDO
Estado de Mato Grosso, através da Portaria Municipfa008, de 09
de janeiro de 2012, faz saber que se encontraaahestinteressados,
na Secretaria de Administracdo — Setor de Licitagliste Municipio,
licitagdo modalidad®REGAO PRESENCIAL PARA REGISTRO
DE PRECOS N° 033/2012regida pela Lei Federal 10.520/2002 e
8.666 de 21 de junho de 1993 e posteriores altesacé pelas
condi¢cBes estabelecidas neste edital, para setiec&welhor proposta
pelo menor pregco por Item para: REGISTRO DE PRECOS
PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAL

DE CONSUMO DO GENERO ALIMENTICIO, PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS
MUNICIPAIS DE SAUDE E SANEAMENTO; AGRICULTURA
INDUSTRIA E COMERCIO; ASSISTENCIA SOCIAL;
EDUCACAO E CULTURA; ADMINISTRACAQ;
TRANSPORTE RODOVIARIO; OBRAS E SERVICOS
URBANOS; MEIO AMBIENTE, MINERACAO E TURISMO;
ESPORTE E LAZER, CONFORME TERMOS DE
REFERENCIAS E ESPECIFICACOES TECNICAS
CONSTANTES NO ANEXO | DO PRESENTE EDITAL.” que
serd realizado &s 13:00 horas do dia 10 de Dezeteb2012, na sala
de Licitagdes, no Paco Municipal de Peixoto de Adev O edital
completo podera ser adquirido e maiores informagtesSetor de
LicitacGes, de segunda a sexta — feira, no hoda®12h a 18h, ou
pelo fone (66) 3575-5100. Peixoto de Azevedo 23\Ndeembro de
2012.

VANILZA RIBEIRO CHAGAS
Pregoeira
Publicado por:
Aline Gleyss dos Santos Mascarenhas
Cadigo Identificador: 340AE9F2

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE POCONE

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE CANCELAMENTO DE TOMADA DE PRECO
008/2012
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A COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO designada pela
Portaria N°.285/2012, de PREFEITURA MUNICIPAL DE POCEIN
no exercicio das suas atribuicdes, torna publiemcelamento da
Tomada de Prego 008/2012 “Construcdo de 35 Casas Blapes
na Comunidade Rural Laranjal”

Sendo s6 o tinhamos para 0 momento subscrevemo-nos.
Atenciosamente,
Poconé-MT, 23 de Novembro de 2012.

LUCINEY NATIVIDADE ALVES DOS SANTOS SILVA
Presidente da Comissao Permanete de Licitagao

Prefeitura Municipal de Poconé
Publicado por:

Noides Cenio da Silva
Cadigo Identificador:6CD7B59F

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTES E LACERDA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRiA(;AO
AVISO DE RESULTADO DE LICITACAO

CONCORRENCIA PUBLICA N.° 009/2012
PROCESSO N. 136/2012

O Prefeito Municipal de Pontes e Lacerda, atrav@sComissao
Permanente de Licitagdo, torna publico, para canietdo de
interessados, que a empreéSANTA EUNICE CONSTRUTORA

CIVIL LTDA, foi julgada vencedora do processo em referéncia, pg
construcdo de uma Praga Municipal na Vila GuapooéMunicipio

de Pontes e Lacerdacom valor total de R$477.910,07
(quatrocentos e setenta e sete mil, novecentos & deais e sete
centavos) conforme respectivo edital. Pontes e Lacerda/RB de

novembro de 2012.

DAILZA PEIXOTO AQUINO DE OLIVEIRA
Presidente da Comissao de Licitacdo
Publicado por:
Lucelia Martos Alves
Cadigo Identificador: 3B5CC2A2

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE POXOREU

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
DECRETO 208

Decreto n° 208/2012, de 13 de Novembro de 2012

REGULAMENTA A LEI 623, DE 08 DE JUNHO DE
1995, REDIMENSIONA O SISTEMA MUNICIPAL
DE TRANSPORTE PUBLICO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE POXOREU, no uso das
prerrogativas que |he sdo estabelecidas pelo &t X1, Xl

combinado com o art. 111, inciso |, alinea “a” edi@ em vista as
disposicdes da Lei n°. 623, datada de 08/06/199 apteriza a
abertura de concorréncia publica para os servigosT@nsportes
Coletivos Urbano, bem como a necessidade de regamlame®
Sistema Municipal de Transportes Publicos do mpitale Poxoréu.

DECRETA:

Art. 1° - O transporte de passageiros do Municipio de féoxe MT,

reveste-se de carater publico, cabendo ao Municfémeja-lo,
disciplina-lo e administra-lo, nos termos da Leiritipal 624, de 08

de junho de 1995 e pelo disposto neste decreto.
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Artigo 2° - Para viabilizar o previsto no artigo 1°, o Mupioc
observara os seguintes principios basicos:

| - atendimento a toda populacgéo;

Il - qualidade do servigo, segundo os critériogixamdos pelo Poder
Pablico, com énfase a comodidade, ao conforto, @idea, a
seguranga, ao carater permanente, a qualidadegqaéficia e a
pontualidade dos servigos de transporte de passagei

Il - prioridade do transporte coletivo sobre oiindual e especial.

Art. 3° - Os servicos de transporte tratados neste decet&o
executados com rigorosa observancia dos direitobrigacdes dos
usuarios, que consistem em:

| - receber servico adequado;

Il - obter e utilizar o servigo com liberdade deaka, observadas as
normas de cada servigo;

Il - levar ao conhecimento do Poder Publico e denfissionéria as
irregularidades de que tenha conhecimento, refesext servico;

IV - manter em boas condi¢des os bens publicoséxtrdos quais os
servi¢os lhes sdo prestados.

Art. 4° - Os servigos de transporte publico do MuniciptoRbxoréu
classificam-se em:

| - coletivos;

II - seletivos;

Il - especiais;

IV - individuais.

§ 1° - Sdo coletivosos servicos prestados por pessoa juridica
permissionaria do sistema municipal de transponpes, meio de
Onibus, para transporte de passageiros sentadospé,ea disposicéo
permanente do cidaddo, mediante o pagamento ¢k dariutilizacao
efetiva, fixada pelo Poder Executivo, ressalvadesasos previstos
em lei.

§ 2° - SAo seletivosos servigos prestados por pessoa juridica
permissionaria do sistema municipal de transporpes, onibus,
microdnibus, vans ou veiculo assemelhado, que pocerbeneficios
diferenciados de atendimento ao usuario, para ospmate de
passageiros sentados, mediante pagamento de tesifecial,
igualmente, fixada pelo Poder Publico, ressalvadosasos previstos
em lei.

§ 3° - S8o0 especiaisos servicos prestados por pessoa juridica
mediante contrato direto celebrado pelas partes ansporte de
escolares, turistas, fretamentos em geral, tarde oarater continuo
como o de carater eventual, e outros, vedada arpgiedo de
itinerarios e/ou trajetos dos servigos publicosrdesportes, coletivos
e seletivos, sendo vedado o pagamento por pas8bsied ou
assemelhados por viagem realizada.

§ 4° - Sdo individuais os servigos prestados por pessoa fisica ou
juridica, executados para transporte de um Unissggeiro devendo
ser observados o disposto na Lei n°® 691 de 23/98/&é%lterada pela
Lei n® 731 de 06/01/1999 (Lei do Moto Taxi).

§ 5° - As pessoas fisicas, sociedades, firmasithgiis, cooperativas,
isoladamente ou em consoércio, constituidas dediatde direito, que
executarem os servicos vedados neste decreto, ser@ideradas
transportadores de aluguel ndo autorizados e/odesdinos.

Art. 5° - O transporte coletivo urbano € servico publiseeacial e
terd prioridade no planejamento e implantacdo diiersia de
transporte urbano de passageiros, incluindo asctgps vias e a
organizagdo do transito e trafego.

Art. 6° - Os veiculos deverdo manter, interna e externmmende
forma padronizada, nimero de identificagdo visivaelrazdo social da
empresa, bem como, externamente, junto a portandmrgue, o
roteiro da linha, cujo nome devera estar identiiicano letreiro
externo, que, a noite, devera ser iluminado.

Art. 7° - Os veiculos colocados em trafego deverdo ateroden
maximo rigor, as condigcfes de seguranca, confdrigiene, bem
como as especificagbes proprias e disposicdes dig&dd Transito
Brasileiro.

Art. 8° - As permissionarias obrigam-se manter 6nibusederva, na

propor¢cdo minima de 1/3 (um terco) do efetivo adafmecesséria
para atender a demanda da permissao nos horanmsode
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§ 1° - O prazo de exploragdo comercial dos servigogransportes
coletivos Urbanos sera de 05 anos, conforme dispékt. 3° da Lei
623, de 08 de junho de 1996.

§ 2° - A empresa vencedora de certame licitatéara pxploracéo dos
servicos de transportes coletivos devera dispdrabilos veiculos
para as seguintes linhas:

a) Praca da Liberdade a Cohab Bela Vista cumpringietdé em
diregdo ao Parque Rodoviario, Vila Cruzeiro, JardordPéu, Maria
Sabina, Lagoa I, Vila Irantinopolis, Jardim PopuBanta Luzia, Bela
Vista e deste pela Cohab Dom José Selva, Cohab Xavaatque
Panorama, Lagoa Il e, pela Av. Brigadeiro Eduardm&oretorna até
a Praca da Liberdade.

b) Praca da Liberdade a Vila Santa Terezinha

c¢) Pracga da Liberdade a Vila Santa Maria

d) Praca da Liberdade ao Bairro Alameda Monchéao &tmur

§ 2° - A Empresa vencedora do certame devera cuogpseguintes
horarios:

| — 6:30h — inicio das atividades, a comecar petg®da Liberdade;

Il — 9:30h, conferindo a 22 viagem no trajeto;

11l — 11:30h, realizando a 32 viagem no trajeto

IV — 12:30h, a 12 viagem ap6s o almogo

V — 17:30h 22 viagem no trajeto do periodo vesper,

VI — 22:30h, encerrando a ultima viagem do trajeto.

§ 3° - Fica fixada a tarifa de transporte coletivbano no municipio
de Poxoréu no valor de R$: 2,50 (Dois Reais e Cirtlquéentavos)
sendo corrigida anualmente pelo municipio de Paxaanforme a
variagdo ocorrida no mercado.

Art. 9° - Os servigos de transporte sob regime de fretameerédo
executados por veiculos de caracteristicas rodasigue satisfagam
as condicdes de seguranga, conforto, higiene, bemo.c as
especificacdes exigidas pela Coordenadoria de ®er®¢iblicos da
Prefeitura de Poxoréu.

§ 1° - O percentual de veiculos com mais de 05 (CIN&®@s de
fabricacdo, integrante da frota utilizada pela dpamtadora para
execugdo dos servicos de que trata este Regulameidopodera
ultrapassar 50 % (cinquenta por cento), ficandabes¢cido o limite
de 10 (dez) anos de idade do veiculo para utilzamgd servico de
fretamento, ressalvados os casos de veiculos reamatdos e
modernizados por empresas especializadas, homalegagubr
certificados técnicos.

§ 2° - Nos veiculos utilizados no servigo de transpcoletivo de
passageiros sob fretamento é obrigatéria a instalae tacofrago,
devendo a transportadora manté-lo em perfeito estat

funcionamento e analisar os disco-diagramas rektivcada viagem
realizada.

§ 3° - Sempre que necessario, a critério da Puedeipodera ser
exigida a exibigdo do disco do tacografo, o quakde ser preservado
pela empresa transportadora pelo prazo minimo(deniano.

§ 4° - Os servicos especiais executados por empeesassionaria do
servico municipal de transportes poderdo, excepbimnte, ser
realizados com 6nibus tipo urbano.

Art. 10 - Nenhum veiculo podera ter modificadas suas teniaticas
sem previa autorizacdo da autoridade de transitmiaipal ou
autoridade de transito integrante do Sistema Natia Transito.

Art. 11 - Os veiculos empregados no transporte coletivo (
passageiros terdo logotipo, inscricbes e simbakimbs para cada
permissionaria, bem como serdo diferenciados paictaes comuns
a todas as empresas que operem sob fretamento.

Paragrafo Unico - Os veiculos utilizados no servico de fretament
deverdo apresentar:

| - na parte externa:

a) cores e desenhos aprovados pela Prefeitura;

b) inscricdo visivel, na parte traseira, da firmarazdo social da
empresa e, nas laterais, 0 nome da mesma;

¢) namero de ordem ou prefixo do veiculo;

d) letreiro indicativo do nome do cliente no case fdetamento
continuo e a palavra turismo quando se trataraetarfrento eventual;

e) a inscrigdo, nas laterais do veiculo, da palévetamento” e do

ndmero de registro da empresa na Coordenaria dég&eiRUblicos
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da Prefeitura Municipal de Poxoréu, em tamanhosdonindicados
pela autoridade competente;

f) a inscricdo, na parte dianteira do veiculo, agotipo ou emblema
referente ao servico de fretamento, de identificacéisivel a

distancia.

Il - na parte interna, perfeitamente visivel:

a) os enderecos e telefones da empresa transparadm Orgdo da
Prefeitura Municipal de Poxoréu responsavel pedoggos;

b) o Certificado de Registro do Veiculo no Orgdo Ex&go
Rodoviario e/ou da Prefeitura Municipal de Poxoréu;

c) cartdo de identificagdo da tripulacéo;

d) nimero de ordem ou prefixo do veiculo.

Art. 12 - Anualmente, sera procedida vistoria ordinaria neiculos,
pela Coordenadoria de Servicos Urbanos da Prefairaoxoréu e
no que couber, ou ainda por agentes credenciadasapeerificacéo
do atendimento as condicdes de conforto e seguramcéace das
exigéncias legais, mantendo, permanentemente zadali cadastro
desses veiculos.

§ 1° - Realizada a vistoria e aprovado o veiculod sxigido
"Declaracéo de Vistoria", valida pelo periodo darigses.

§ 2° - A empresa transportadora cabe o 6nus relat\despesas com
a vistoria.

Art. 13 - Independentemente de vistoria ordinaria, de ma® o
artigo anterior, podera a Prefeitura Municipal dexd?éu, em
qualquer tempo, realizar inspecdes e vistorias wesculos,
determinando, caso ndo atendidas as exigéncias,lsga retirada de
trafego, até que eles sejam aprovados em novaisisto

Art. 14 - N&o sera permitida, em nenhuma hipétese, atdio em
servico de veiculo que néo seja portador de "Daclar de Vistoria".
Art. 15 - Além dos documentos exigidos pela legislacadréiesito,
os veiculos deverdo conduzir em seu interior, erallgisivel e de
facil acesso, o documento de vistoria, telefone paclamaces no
Orgdo Executivo Rodoviario e/ou da Prefeitura Muydti de
Poxoréu, bem como outros documentos exigidos.

Art. 16 - Os veiculos deverdo ser mantidos quando em e&ecde
servico, em boas condigdes de funcionamento, legeseguranca.
Art. 18 - A inobservancia das obrigacfes previstas nelsassicoes
regulamentares sujeitara o transportador de alugé@el autorizado
e/ou clandestino a aplicagdo, separada ou cumaradéinte, das
seguintes sangbes, independentemente da ordem emesféo
classificadas:

| - Multa;

Il - Retencao do veiculo;

Il - Apreenséao do veiculo.

Paragrafo Unico - A fiscalizagdo das normas e diretrizes
estabelecidas por este decreto serd exercida fimdas credenciados
da Prefeitura Municipal de Poxoréu.

Art. 20 - O transportador de aluguel ndo autorizado elandestino,
estard sujeito a pena de multa equivalente a 25sURFprimeira
incidéncia, e ao dobro nas reincidéncias, sem jzejga apreensao e
retencao do veiculo por ele utilizado.

§ 1° - O veiculo apreendido somente serd libergis @agamento
das multas aplicadas e das diarias fixadas pelin&trador do patio
onde o veiculo esteja recolhido.

§ 2° Sempre que necessario serd requerida forlpeiapgara o
cumprimento destas disposicoes.

§ 3°- Das penalidades impostas pela Fiscalizagi®réa recurso que
devera ser encaminhado a autoridade superior ddoOEgecutivo
Municipal de Tréansito, (quando houver) no prazo imaxde 15
(quinze) dias, contados da data da aplicacao.

Art. 21 - O Municipio de Poxoréu, por forca de sua legita
municipal, ndo permitira que os veiculos de trartspalternativo de
outras cidades exergam suas atividades em sudi¢dids

Paragrafo Unico - O Municipio somente permitirdrautacéo de tais
veiculos se 0s mesmos estiverem devida e especiita
autorizados para o exercicio de transporte alt®emapelas
autoridades com jurisdicdo sobre as vias internipaige:

Art. 22 - Este decreto entra em vigor na data de sua qagilo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Paco Municipal Dr. Joaquim Nunes Rocha, PoxoréulelBovembro
de 2012.
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RONANFIGUEIREDO ROCHA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Marlene Aparecida Mazzetto de Castrg
Cddigo Identificador: A2F134AD

SECRETARIA MUNICIPAL DE AQMINISTRAC}AO
AVISO DE LICITACAO

AVISO DE LICITACAO
CONCORRENCIA PUBLICA N° 001/2012

A Prefeitura de Poxoréu torna publico para conhenitm dos
interessados que nos termos da Lei Federal n° /8%6€6 suas
alteracGes posteriores, estara realizando licitagdo modalidade
Concorréncia Publica para Concessao dos ServigoSralesporte
Coletivo Urbang pertencente ao Municipio de Poxoréu. A abertur
das propostas sera realizada em 27/12/2012, a8 B8t8s, na sala de
Licitacdo da Prefeitura de Poxoréu, a Av. Brast@9 Jardim das
Américas, Poxoréu-MT. Mais informagdes e cépia detapdo Edital
poderdo ser obtidas no endereco acima citado c@eceetaria da
Comissao. Os interessados poderao retirar o Editapleto, na sede
da Prefeitura Municipal, sem custo adicional.

Paco Municipal “Dr. Joaquim Nunes Rocha”, em Poxdvdy 21 de
novembro de 2012.

DULCELEI ISOLDE HINTZ
Presidente da CPL
Publicado por:
Marlene Aparecida Mazzetto de Castrg
Cadigo Identificador:9A5D25D3

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE RESERVA DO CABACAL

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO CONTRATO N.° 29/2012

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE RESERVA DO CABACAL
CONTRATOS FUNCIONAIS

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato N°.: 029/2012

Objeto: Prestacdo de servicos correspondente ao Cargo
PROFESSOR (Nivel Médio) 8 horas semanaiseste Municipio de
Reserva do Cabacal-MT, em substituicdo a ProfesseideQCardoso
Pardim Lourenco que se encontra de Atestado Médico.
Contratado: MILVA ROCHA DA SILVA

CPF: 739.700.932-87

Valor: R$ 800,51 (Oitocentos Reais e Cinquenta e Um Centavos).
Vigéncia: 22/11/2012 A 18/12/2012

Reserva do Cabacal-MT, 22 de Novembro de 2012
Publicado por:
Sandra de Souza Motta Pardim
Cadigo Identificador: AE653AAD

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE
PRESTACAO DE SERVICOS N. 032/2012

O Municipio de RIO BRANCO, Estado de Mato Grosso, pessoa
juridica de direito publico interno, com sede adstiativa a Avenida
Cerejeiras, 90, Bairro Fidelandia, nesta cidaderitasgo CNPJ sob o
n. 15.023.997/0001-72, neste ato representado, Pe&eita —Sr2
Neuza Maria de Souza Silva brasileira, casada, professora
aposentada, portadora da Cédula de Identidade RGOZ554

D

de

L

SSP/MT e do CPF n. 112.141.391-91, doravante deramini
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simplesmente de CONTRATANTE, e a Empresa W. P.
CONSTRUTORA LTDA-ME, inscrita no CNPJ./MF sob o n.°
12.648.863/0001-59, e Inscricdo Estadual sob n20B3391-4,
estabelecida a Rua Carlos Laet, s/n, Bairro CentrGjdede de Salto
do Céu - MT, representada neste ato por seu prapoeSr.
WEMERSON ADAO PRATA, brasileiro, casado comunh&o aérc
de bens, empresario, portador do RG n.° 1.070.6394IT e do CPF
n.° 809.673.611-68, residente a Rua Miguel Mirand®,212, em
Salto do Céu- MT, chamado simplesmente GE®NTRATADA ,
resolvem celebrar o presente Termo Aditivo, meeia® clausulas e
condi¢Bes a seguir estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

1.1 O presente termo aditivo tem por objeto a pgacéo do contrato
de n°® 032/2012 pelo prazo de 90 (noventa) diasapde a vigéncia a
expirar em 18 de Fevereiro de 2013.

CLAUSULA SEGUNDA: DO FUNDAMENTO LEGAL

2.1 O presente aditivo encontra fundamentacéo legalrt. 57, § 1°,
I, da Lei n. 8.666/93.

CLAUSULA TERCEIRA: DO VALOR

3.1 O valor global do contrato permanecera o messemdo
necessaria apenas a prorrogacdo da vigéncia pdémmino das
atividades.

CLAUSULA QUARTA: DAS DISPOSICOES FINAIS

4.1 As demais clausulas do contrato originario pe®gem
inalteradas.

4.2 Fica eleito o Foro da Comarca da Contratante parmir
quaisquer davidas que por ventura surgirem em funighexecugéo
do presente termo.

E por estarem devidamente acordados, declaramri&es @eceitarem
as disposicdes estabelecidas neste instrumentejtasujo-se as
normas contidas na Lei n. 8.666/93 e assinam @preem 03 (trés)
vias de igual valor e teor e para todos os eféétgais, na presenca de
02 (duas) testemunhas idéneas e civilmente capazes.

Rio Branco — MT em 05 de Novembro de 2012.

Prefeitura Municipal de Rio Branco — Mt
NEUZA MARIA DE SOUZA SILVA
Prefeita Municipal

Contratante

W p Contrutora Ltda- Me
Cnpj 12.648.863/0001-59
WEMERSON ADAO PRATA
Contratada

TESTEMUNHAS:

Assinatura:
Assinatura:
Nome: Nome:
CPF n.°CPFn.°

Publicado por:
Wander Zanol Merlim
Cadigo Identificador:8EE7E397

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ROSARIO OESTE

CAMARA MUNICIPAL
PREGAO PRESENCIAL 002/2012 — AVISO DE RESULTADO

A CAMARA MUNICIPAL DE ROSARIO OESTE/MT, através da
sua CPL — Comissdo Permanente de Licitagdo tormdicpupara
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guem possa interessar, que na licitagdo supraqit@@daaquisicdo de
material de limpeza, consumo, generos alimentieianateriais de
expedientes foi obtido o seguinte resultado: Vearedor preco
global a empres@ARLOS DALMOLIN E CIA LTDA ME com
valor de R$ 14.731,50 (Quatorze mil, Setecentogate um reais e
cinquenta centavos). ROSARIO OESTE/MT, 16 de Novendeo
2012.

OSNIL CONRADO DA COSTA
Pregoeiro.
Publicado por:
Maria de Fatima de Souza
Cadigo Identificador: 9746E84C

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO N° 47/2012

OBJETO: EXECUCAO DOS SERVICOS DE MAO-DE-OBRA
DE EXTENSAO DE 180 METROS DE REDE DE BAIXA
TENSAO COM INSTALACAO DE LUMINARIA NO
MUNICIPIO DE ROSARIO OESTE, CONFORME PROJETO
BASICO, ORCAMENTO ESTIMADO EM PLANILHA DE
QUANTITATIVOS E CUSTOS UNITARIOS.

PRAZO: 30 (TRINTA) DIAS

VALOR: R$ 14.800,00 (QUATORZE MIL E OITOCENTOS
REAIS)

CONTRATANTE: JOEMIL JOSE BALDUINO DE ARAUJO
CONTRATADO: SB ASSESSORIA E PROJETOS ELETRICOS
LTDA-ME

ROSARIO OESTE/MT, 25 DE OUTUBRO DE 2012
Publicado por:
Maria Nildeci Bezerra Ribeiro
Cadigo Identificador:98E60566

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SALTO DO CEU

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO LEGISLATIVO N°. 002/2012, DE 21 DE
NOVEMBRO DE 2012.

“Dispde sobre o julgamento das Contas do Podgr
Executivo do Exercicio de 2011, responsabilidade do
Senhor OSVALDO KATSUO MINAKAMI, e da
outras providéncias.”

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Salto do Céu, Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribuicbes legais,séuer que o
Plenario em Sessdo Ordinaria realizada no dia 2Nalembro de
2012. Aprovou e ela promulga o Seguinte Decretaslagiyo:

Art. 1° - FicamAPROVADAS as contas de Governo da Prefeitura
Municipal de Salto do Céu — MT, Exercicio Financeleo2011, sob a
administracdo do Senhor OSVALDO KATSUO MINAKAMI bem
como a responsabilidade de VERA LUCIA ALVES DA SILVA,
contadora do Poder Executivo. E de acordo com acBarda
Comissao de Finangas, Orcamento e Fiscaliza¢d®, Aagusta Casa
de Leis.

Art. 2° - Esta decisdo foi tomada em consentimentoPacecer
Prévio n® 101/2012,do Tribunal de Contas do Estado de Matd
Grosso, no qual é Prévio Favoravel com recomendagléacadas.
Art. 3° - Este Decreto Legislativo entra em vigor na ddasua
publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrério.

Gabinete Presidente da Camara Municipal de Sal@éilo— MT; em
21 de Novembro de 2012.

VANDERLEI FRANCISCO DE OLIVEIRA ALMERINDO CLARA
PEREIRA
Presidente Vice-presidente

NOE MONTEIRO DE BARROS VANDERLEI MARTINS DA
SILVA
1° Secretario. 2° Secretério.
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Publicado por:
Michelle Dayhane de Andrade Assis
Cadigo Identificador:ODF6619A

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DO
TRIVELATO

DEPARTAMENTO DE RECURSO HUMANO
PORTARIA N° 164/2012 DE 22 DE NOVEMBRO DE 2012.

SUMULA: “DISPOE SOBRE A NOMEAGCAO DA

SR2 HERMOCINDA BASSAO SILVA PARA
CARGO EFETIVO DE AGENTE
ADMINISTRATIVO E DA OUTRAS

PROVIDENCIAS”.

O senhorROBERTO JOSE MORANDINI, Prefeito Municipal de
Santa Rita do Trivelato, Estado de Mato Grosso, s$m de suas
atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear a SfHERMOCINDA BASSAO SILVA , inscrito
no RG sob n°

1560804-2 SSP/MT e cadastrado no CPF sob n° 0123183, para
o cargo efetivo de AGENTE ADMINISTRATIVO.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua pyllica
Art. 3° - Revogam-se as demais disposi¢des em contrério.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Rita do Trielato,
Estado de Mato Grosso aos 22 de novembro de 2012.

ROBERTO JOSE MORANDINI
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se
Na data Supra

Oficial de Gabinete
Publicado por:
Eva Pedrozo de Lara
Cadigo Identificador: 765386EC

DEPARTAMENTO DE RECURSO HUMANO
PORTARIA N° 165/2012 DE 22 DE NOVEMBRO DE 2012

SUMULA: “DISPOE SOBRE A NOMEACAO DA
SR® RAQUEL NEVES RODRIGUES DE
OLIVEIRA PARA O CARGO EFETIVO DE
AGENTE ADMINISTRATIVO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

O senhorROBERTO JOSE MORANDINI, Prefeito Municipal de
Santa Rita do Trivelato, Estado de Mato Grosso, sm de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear a Sr'RAQUEL NEVES RODRIGUES DE
OLIVEIRA , inscrito no RG sob n°® 1004528-7 SSP-MT e cadastrad
no CPF sob n° 654.142.681-34, para o cargo efelevydAGENTE
ADMINISTRATIVO.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua pyglica

Art. 3° - Revogam-se as demais disposi¢des em contrério.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Rita do Trielato,
Estado de Mato Grosso aos 22 de novembro de 2012.
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ROBERTO JOSE MORANDINI
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se
Na data Supra

Oficial de Gabinete
Publicado por:
Eva Pedrozo de Lara
Cadigo Identificador: C7C46995

PREFEITURA MUNICIPAL
TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO AMIGAVEL

Aos oito dias do més de novembro de 2012/@hicipio de Santa
Rita do Trivelato, pessoa juridica de direito publico interno, iitscr
no CNPJ/MF 04.205.596/0001-17, situada na Avenidai&ILuiz, n°
2.201, Santa Rita do Trivelato — Estado de Mato €#romeste ato
Representado pelo seu Prefeito Municipal RRoberto José
Morandini, brasileiro, casado, agricultor, portador do R.G nf
100.698.150-8 SSP/RS e inscrita no CPF sob n° 2480500 e 0 e
o Sr Carlos Henrique do Carmg brasileiro, casado, médico,
portador do CPF 060.871.592-15, RG 875.098/PM-MT, CRd8,
neste ato denominados simplesmeDISTRATANTES, resolvem
RESCIDIR AMIGAVELMENTE o Contrato n°. 030/2012
resultante da Dispensa de Licitacdo n°. 007/2042, fulcro no art.
79 inc. Il da LeiLEI N° 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993,

Tendo em vista, o final de mandado eletivo e agaloriedade no
cumprimento dos dispositivos em relagdo ao eqidlibntre receita e
despes, adequando-se aos preceitos contidos oantglementar de
n° 101/2000-lei de responsabilidade fiscal.

Foi expedido o Decreto de n°. 048/2012, onde des@s medidas de
gastos para o equilibrio financeiro do final de dwdo, sendo a
rescisdo de contratos de prestacdo de servigco amantedidas
adotadas.

Deste modo, as partes resolvBREBESCIDIR AMIGAVELMENTE o
contrato firmado.

Santa Rita do Trivelato, 08 de Novembro de 2012.

Carlos Henrique do Carmo
Roberto José Morandini

Testemunhas:

1
RG n°

2
RG n°

Publicado por:
Eva Pedrozo de Lara
Cadigo Identificador: 1IFS5EA32C

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE
LEVERGER

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE
B LEVERGER
RESCISAO DE CONTRATO DO SERVIDOR TEMPORARIO

RESCISAO DE CONTRATO DO SERVIDOR TEMPORARIO

De um lado a Prefeitura Municipal de Santo Antodé@ Leverger,
CGC n° 03.507.555/0001-12, representada neste ltc@e Prefeito
Municipal Sr. . HARRISSON BENEDITO RIBEIRO, residente e
domiciliado neste municipio, portador da cédulaidentidade n°
03421678 SJ/MT e CPF n®137783741-68 como contratamke outro
lado 0 e Sr(a) MAURINO FRANCA DA CRUZortador (a) do RG
n® 13730835 SSP/MT e CPF n° 95873538115, residewte
Localidade de Porto de Fora, neste Municipio - B, denominado
(a) contratado(a).

RESOLVE
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Rescindir o Contrato do Servidor Temporario de n920®, a partir
de 0711/2012, firmado em 01/03/2012, para exercer gacde Fiscal
de Consumo de Agua, lotando-o (a) na Secretaria dipali de
Saneamento e Abastecimento de Agua.

O Considerando o disposto na Resolugdo Normativ@4/2011, que
aprova os limites para realizacdo com despesagpessoal;
Considerando o disposto nos artigos 19 e 20 da leip&nentar
n.°101/2000, denominada Lei de ResponsabilidadelFisRF;

E por estar de acordo com a Clausula Oitava doideferontrato,
firma o presente termo em 03 (trés) vias de igeal € firma na
presenca de 02(duas) testemunhas que também assinam

Santo Antonio de Leverger-MT, 07 de Novembro de2201

HARRISSON BENEDITO RIBEIRO
Prefeito Municipal

Ciéncia do(a) Servidor(a):
Maurino Franga da Cruz

TESTEMUNHAS:
NOME:
RG N°

NOME:
RG Ne°

Publicado por:
Tamara Maria Sampio Duarte
Cadigo ldentificador: A443AACF

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE
B LEVERGER
RESCISAO DE CONTRATO DO SERVIDOR TEMPORARIO

RESCISAQ DE CONTRATO DO SERVIDOR TEMPORARIO

De um lado a Prefeitura Municipal de Santo Antodé@® Leverger,
CGC n° 03.507.555/0001-12, representada neste lis@e Prefeito
Municipal Sr. . HARRISSON BENEDITO RIBEIRO, residente e
domiciliado neste municipio, portador da cédulaidentidade n°
03421678 SJ/MT e CPF n°® 137783741-68 como contmtan de
outro lado o Sr(a) FLAVIO GOMES DA SILVAportador (a) do RG
n° 0038707-0 SSP/MT e CPF n° 081.096.801-00, nesidma
Localidade de Barreirinho, neste Municipio - MT, demominado (a)
contratado(a).

RESOLVE

Rescindir o Contrato do Servidor Temporario de n92[B2, a partir
de 0711/2012, firmado em 01/06/2012, para exercer ogcaar
Operador de ETA, lotando-o (a) na Secretaria Mpaicide
Saneamento e Abastecimento de Agua.

Considerando o disposto na Resolu¢cdo Normativa 2004, que
aprova os limites para realizacdo com despesagpessoal;
Considerando o disposto nos artigos 19 e 20 da leip&nentar
n.°101/2000, denominada Lei de ResponsabilidadelFisRF;

E por estar de acordo com a Clausula Oitava doideferontrato,
firma o presente termo em 03 (trés) vias de igeaf € firma na
presenca de 02(duas) testemunhas que também assinam

Santo Antonio de Leverger-MT, 07 de Novembro de2201

HARRISSON BENEDITO RIBEIRO
Prefeito Municipal

Ciéncia do(a) Servidor(a):
FLAVIO GOMES DA SILVA

TESTEMUNHAS:
NOME:
RG N°
NOME:
RG N°
www.amm.org.br 61
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Publicado por:
Tamara Maria Sampio Duarte
Cadigo Identificador: FEO4F338

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE
LEVERGER
RESCISAO DE CONTRATO DO SERVIDOR TEMPORARIO

RESCISAQ DE CONTRATO DO SERVIDOR TEMPORARIO

De um lado a Prefeitura Municipal de Santo Antodé@® Leverger,
CGC n° 03.507.555/0001-12, representada neste lis@e Prefeito
Municipal Sr. . HARRISSON BENEDITO RIBEIRO, residente e
domiciliado neste municipio, portador da cédulaidentidade n°
03421678 SJ/MT e CPF n° 137783741-68 como contetan de
outro lado o e Sr(a) LAUNOINO DE CASTRO PINHEIRO FILHO
portador (a) do RG n° 1209091-3 SSP/MT e CPF n%3831441-00,
residente na Localidade de Mimoso, neste MunicipibiT, ora
denominado (a) contratado(a).

RESOLVE

Rescindir o Contrato do Servidor Temporario de n920R, a partir
de 0711/2012, firmado em 01/03/2012, para exercer gacde Fiscal
de Consumo de Agua, lotando-o (a) na Secretaria dipali de
Saneamento e Abastecimento de Agua.

O Considerando o disposto na Resolu¢cdo Normativ@4/2011, que
aprova os limites para realizacdo com despesagpessoal;
Considerando o disposto nos artigos 19 e 20 da leip&nentar
n.°101/2000, denominada Lei de ResponsabilidadalFisRF;

E por estar de acordo com a Clausula Oitava doidefaontrato,
firma o presente termo em 03 (trés) vias de igeaf € firma na
presenca de 02(duas) testemunhas que também assinam

Santo Antonio de Leverger-MT, 07 de Novembro de2201

HARRISSON BENEDITO RIBEIRO
Prefeito Municipal

Ciéncia do(a) Servidor(a):
Launoino de Castro Pinheiro Filho

Assistente Administrativo, lotando-o (a) na Sectatdunicipal de
Administracéo.

Considerando o disposto na Resolu¢cdo Normativa 2004, que
aprova os limites para realizacdo com despesagpessoal;
Considerando o disposto nos artigos 19 e 20 da leip&nentar
n.°101/2000, denominada Lei de ResponsabilidadalFisRF;

E por estar de acordo com a Clausula Oitava doidefeontrato,
firma o presente termo em 03 (trés) vias de igeal € firma na
presenca de 02(duas) testemunhas que também assinam

Santo Antonio de Leverger-MT, 07 de Novembro de2201

HARRISSON BENEDITO RIBEIRO
Prefeito Municipal

Ciéncia do(a) Servidor(a):
Edealen de Jesus Nobre da Silva

TESTEMUNHAS:
NOME:
RG N°

NOME:
RG Ne°

Publicado por:
Tamara Maria Sampio Duarte
Cadigo Identificador: E2A7E462

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE
LEVERGER
RESCISAO DE CONTRATO DO SERVIDOR TEMPORARIO

RESCISAQ DE CONTRATO DO SERVIDOR TEMPORARIO

De um lado a Prefeitura Municipal de Santo Antodé@® Leverger,
CGC n° 03.507.555/0001-12, representada neste ltc@e Prefeito
Municipal Sr. . HARRISSON BENEDITO RIBEIRO, residente e
domiciliado neste municipio, portador da cédulaidentidade n°
03421678 SJ/MT e CPF n° 137783741-68

como contratante, e de outro lado o Sr(a) ALESSANDYMORIM

DA SILVA, portador (a) do RG n° 1562818-3 SSP/MT e CPF n°

TESTEMUNHAS:
NOME:
RG N°

NOME:
RG N°

Publicado por:
Tamara Maria Sampio Duarte
Cadigo Identificador: BDE15A49

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE
LEVERGER
RESCISAO DE CONTRATO DO SERVIDOR TEMPORARIO

RESCISAO DE CONTRATO DO SERVIDOR TEMPORARIO

De um lado a Prefeitura Municipal de Santo Antodé@® Leverger,
CGC n° 03.507.555/0001-12, representada neste ltc@e Prefeito
Municipal Sr. . HARRISSON BENEDITO RIBEIRO, residente e
domiciliado neste municipio, portador da cédulaidentidade n°
03421678 SSP/MT e CPF n° 137783741-68

como contratante, e de outro lado o Sr(a) EDEALEN IESUS
NOBRE DA SILVA, portador (a) do RG n° 2250909-7 SSP/MT ¢
CPF n° 039.550.371-00, residente e domiciliado na Roa
Barreirinho, Bairro Indefinido, neste municipio - Mdra denominado
(a) contratado(a).

RESOLVE

Rescindir o Contrato do Servidor Temporario de n9ZBR, a partir

de 0711/2012, firmado em 01/03/2012, para exercer @aate

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

002.099.71-74, residente e domiciliado na locakdRidia Est. Rural
Bairro: Assentamento Nossa Senhora Aparecida, Santonio de
Leverger - MT, ora denominado (a) contratado (a).

RESOLVE

Rescindir o Contrato do Servidor Temporario de n9Z%82, a partir
de 0711/2012, firmado em 01/03/2012, para exercer @aate
Auxiliar de Servigos Gerais, lotando-o (a) na Seci@ Municipal de
Administracéo.

Considerando o disposto na Resolu¢cdo Normativa 2004, que
aprova os limites para realizacdo com despesagpessoal;
Considerando o disposto nos artigos 19 e 20 da leip&nentar
n.°101/2000, denominada Lei de ResponsabilidadalFisRF;

E por estar de acordo com a Clausula Oitava doidefeontrato,
firma o presente termo em 03 (trés) vias de igeaf € firma na
presenca de 02(duas) testemunhas que também assinam

Santo Antonio de Leverger-MT, 07 de Novembro de2201

HARRISSON BENEDITO RIBEIRO
Prefeito Municipal

Ciéncia do(a) Servidor(a):
Alessandra Amorim da Silva

TESTEMUNHAS:
NOME:
RG N°
NOME:
RG N°
www.amm.org.br 62
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Publicado por:
Tamara Maria Sampio Duarte
Cadigo Identificador:3A884377

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE
LEVERGER
RESCISAO DE CONTRATO DO SERVIDOR TEMPORARIO

RESCISAQ DE CONTRATO DO SERVIDOR TEMPORARIO

De um lado a Prefeitura Municipal de Santo Antodé@® Leverger,
CGC n° 03.507.555/0001-12, representada neste lis@e Prefeito
Municipal Sr. . HARRISSON BENEDITO RIBEIRO, residente e
domiciliado neste municipio, portador da cédulaidentidade n°
03421678 SJ/MT e CPF n°® 137783741-68

como contratante, e de outro lado o e Sr(a) MARCO @NIO
GALDINO DE AMORIM, portador (a) do RG n°® 1452022-2 SSP/MT|
e CPF n° 005.494.881-97, residente e na Rua Nosshoide
Conceigcdo s/n bairro Fronteira, neste Municipio - ,Mdra
denominado (a) contratado(a).

RESOLVE

Rescindir o Contrato do Servidor Temporario de n92®W, a partir
de 0711/2012, firmado em 01/02/2012, para exercer @aate
Operador de ETA, lotando-o (a) na Secretaria Mpaicide
Saneamento e Abastecimento de Agua.

O Considerando o disposto na Resolugdo Normativ@4/2011, que
aprova os limites para realizacdo com despesagpessoal;
Considerando o disposto nos artigos 19 e 20 da leip&nentar
n.°101/2000, denominada Lei de ResponsabilidadalFisRF;

E por estar de acordo com a Clausula Oitava doideferontrato,
firma o presente termo em 03 (trés) vias de igeaf € firma na
presenca de 02(duas) testemunhas que também assinam

Santo Antonio de Leverger-MT, 07 de Novembro de2201

HARRISSON BENEDITO RIBEIRO
Prefeito Municipal

Ciéncia do(a) Servidor(a):
Marco Antonio Galdino de Amorim

TESTEMUNHAS:
NOME:
RG N°

NOME:
RG Ne°

Publicado por:
Tamara Maria Sampio Duarte
Cadigo Identificador:E42D2274

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE
LEVERGER
RESCISAO DE CONTRATO DO SERVIDOR TEMPORARIO

RESCISAO DE CONTRATO DO SERVIDOR TEMPORARIO

De um lado a Prefeitura Municipal de Santo Antodé@® Leverger,
CGC n° 03.507.555/0001-12, representada neste lis@e Prefeito
Municipal Sr. . HARRISSON BENEDITO RIBEIRO, residente e
domiciliado neste municipio, portador da cédulaidentidade n°
03421678 SJ/MT e CPF n° 137783741-68 como contetan de
outro lado o Sr(a) ZENILDA DA PAIXAO OLIVEIRA RAMOS
portador (a) do RG n® 995767 SSP/MT e CPF n° 63@&®BR200,
residente Rua Aquidauana, n° 605, bairro Cohab Matdrbndon,
neste municipio - MT, ora denominado (a) contratado

RESOLVE

Rescindir o Contrato do Servidor Temporario de n2@82, a partir

de 0711/2012, firmado em 01/03/2012, para exercer @aate

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Auxiliar de Servigos Gerais, lotando-o (a) na Seci@ Municipal de
Administracéo.

Considerando o disposto na Resolu¢cdo Normativa 2004, que
aprova os limites para realizacdo com despesagpessoal;
Considerando o disposto nos artigos 19 e 20 da leip&nentar
n.°101/2000, denominada Lei de ResponsabilidadalFisRF;

E por estar de acordo com a Clausula Oitava doidefeontrato,
firma o presente termo em 03 (trés) vias de igeal € firma na
presenca de 02(duas) testemunhas que também assinam

Santo Antonio de Leverger-MT, 07 de Novembro de2201

HARRISSON BENEDITO RIBEIRO
Prefeito Municipal

Ciéncia do(a) Servidor(a):
Zenilda da Paixdo Oliveira Ramos

TESTEMUNHAS:
NOME:
RG N°

NOME:
RG Ne°

Publicado por:
Tamara Maria Sampio Duarte
Cadigo Identificador:84ADD961

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE
LEVERGER
RESCISAO DE CONTRATO DO SERVIDOR TEMPORARIO

RESCISAQ DE CONTRATO DO SERVIDOR TEMPORARIO

De um lado a Prefeitura Municipal de Santo Antodé@® Leverger,
CGC n° 03.507.555/0001-12, representada neste ltc@e Prefeito
Municipal Sr. . HARRISSON BENEDITO RIBEIRO, residente e
domiciliado neste municipio, portador da cédulaidentidade n°
03421678 SSP/MT e CPF n° 137783741-68 como conteatande
outro lado o Sr(a) LETICIA RODRIGUES DE MELL@ortador (a)
do RG n° 1639724-0 SJ/MT e CPF n° 032.308.441-90jers e
domiciliado Rua da Fronteira sn, neste municipioMT, ora
denominado (a) contratado(a).

RESOLVE

Rescindir o Contrato do Servidor Temporario de n9222, a partir
de 0711/2012, firmado em 02/07/2012, para exercer @aate
Auxiliar de Servigos Gerais, lotando-o (a) na Seci@ Municipal de
Desenvolvimento Sustentavel.

Considerando o disposto na Resolu¢cdo Normativa 2004, que
aprova os limites para realizacdo com despesagpessoal;
Considerando o disposto nos artigos 19 e 20 da leip&nentar
n.°101/2000, denominada Lei de ResponsabilidadalFisRF;

E por estar de acordo com a Clausula Oitava doidefaontrato,
firma o presente termo em 03 (trés) vias de igaat € firma na
presenca de 02(duas) testemunhas que também assinam

Santo Antonio de Leverger-MT, 07 de Novembro de2201

HARRISSON BENEDITO RIBEIRO
Prefeito Municipal

Ciéncia do(a) Servidor(a):
Leticia Rodrigues de Mello

TESTEMUNHAS:
NOME:
RG N°
NOME:
RG N°
www.amm.org.br 63
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Publicado por:
Tamara Maria Sampio Duarte
Cadigo Identificador: EAEF7E99

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE
LEVERGER
RESCISAO DE CONTRATO DO SERVIDOR TEMPORARIO

RESCISAQ DE CONTRATO DO SERVIDOR TEMPORARIO

De um lado a Prefeitura Municipal de Santo Antodé@® Leverger,
CGC n° 03.507.555/0001-12, representada neste lis@e Prefeito
Municipal Sr. . HARRISSON BENEDITO RIBEIRO, residente e
domiciliado neste municipio, portador da cédulaidentidade n°
03421678 SJ/MT e CPF n° 137783741-68 como contegtan de
outro lado o e Sr(a) ALEX TEIXEIRA DA SILVA portador (a) do
RG n° 16235126 SSP/MT e CPF n° 010.755.301-56, reside
domiciliado na Rua Aquidauana n°9 Neste MunicipidM¥, ora
denominado (a) contratado(a).

RESOLVE

Rescindir o Contrato do Servidor Temporario de n92®I2, a partir
de 0711/2012, firmado em 01/02/2012, para exercer @aate
Guarda de Seguranga, lotando-o (a) na Secretarinichdal de
Turismo e Cultura.

Considerando o disposto na Resolu¢cdo Normativa 2004, que
aprova os limites para realizacdo com despesagpessoal;
Considerando o disposto nos artigos 19 e 20 da leip&nentar
n.°101/2000, denominada Lei de ResponsabilidadelFisRF;

E por estar de acordo com a Clausula Oitava doidefaontrato,
firma o presente termo em 03 (trés) vias de igeaf € firma na
presenca de 02(duas) testemunhas que também assinam

Santo Antonio de Leverger-MT, 07 de Novembro de2201

HARRISSON BENEDITO RIBEIRO
Prefeito Municipal

Ciéncia do(a) Servidor(a):
Alex Teixeira da Silva

TESTEMUNHAS:
NOME:
RG N°

NOME:
RG N°

Publicado por:
Tamara Maria Sampio Duarte
Cadigo Identificador: 748E14FC

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FELIX DO ARAGUAIA

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DE CONTRATO PROCESSO N° 06/2012 ADESAO
A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 050/2011 DO PREGAO
ELETRONICO N° 018/2011/FNDE/MEC

OBJETO: CONTRATO N° 003/2012, PARA A AQUISICAO DE
VEICULO DE TRANSPORTE ESCOLAR DIARIO DE ALUNOS,
PELO PROGRAMA CAMINHO DA ESCOLA DOMINISTERIODA
EDUCACAO, firmado em 02/02/2012.

FAVORECIDA: MAN LATIN AMERICA INDUSTRIA E
COMERCIO DEVEICULOS LTDA- CNPJ: 06.020.318/0001-10.
VALOR GLOBAL : R$ 226.840,00 (duzentos e vinte e seis mil
oitocentos e quarenta reais).

FUNDAMENTO LEGAL : LEI 10.520/02 e LEI N° 8.666/1993, e
vincula-se a Ata de Registro de Pre¢o n° 050/2011Pdegao
Eletrdnico n°® 018/2011/FNDE/MEC.

Séao Félix do Araguaia - MT, em 15 de Fevereiro @E2

1%

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FELIX DO ARAGUAIA

FILEMON GOMES COSTA LIMOEIRO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jean Flavio dos Santos Milhomem
Cddigo Identificador:04FAOFC5

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO POVO

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 083/2012 - DE 19 DE NOVEMBRO DE 2012

Dispde sobre Exonerar do Cargo Comissionado de
Secretério Interino de Administragdo do Municip® d
Sao José do Poye da outras providéncias

JQAO BATISTA DE OLIVEIRA, PREFEITO MUNICIPAL DE
SAO JOSE DO POVO, ESTADO DE MATO GROSSOno uso de
suas atribui¢c8es que lhe séo conferidas por i, et

RESOLVE:

ARTIGO 1°- Exonerar o Sro.REINAN SILVA DE SOUZA,
portador do CPF n° 027.980.751-14 e do RG n°1758535P/MT,
do Cargo Comissionado de Secretario Interino de Adtnatdo do
Municipio de S&o José do Povo-MT, em funcdo do netalo
Secretario Sr° Antonio Eduardo Jallageas Alcantara

ARTIGO 2°-Esta Portaria entrara em vigor na data de suaqagidio,
revogadas as disposi¢cdo em contrario.

Registre-se,
Publique-se,
Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
S&o José do Povo, 19 de Novembro de 2012.

JOAO BATISTA DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Registrado nesta Secretaria e publicada
Por afixacdo, no lugar de costume.
Na data supra
Publicado por:
Miriam Vieira Freire
Cadigo Identificador: LAF57544

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°082/2012 - DE 12 DE NOVEMBRO DE 2012

Dispde sobre Exonerar do Cargo Comissionado de
Gerente de Limpeza Urbana e lluminagao do Municipio
de Séo José do Paqwmda outras providéncias

JQAO BATISTA DE OLIVEIRA, PREFEITO MUNICIPAL DE
SAO JOSE DO POVO, ESTADO DE MATO GROSSOnho uso de
suas atribui¢c6es que lhe séo conferidas por i, et

RESOLVE:

ARTIGO 1°- Exoneraro Sr°. ANTONIO GABRIEL DE SOUZA
NETO, portador do CPF n°503893601-63 e do RG n°449987
SSP/MT, do Cargo Comissionado de Gerente de Limpebkand e
lluminacgéo do Municipio de S&o José do Povo-MT.

ARTIGO 2°-Esta Portaria entrarda em vigor na data de suaqaqiio,
revogadas as disposi¢do em contrario.

Registre-se,
Publique-se,
Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL

www.amm.org.br 64



Mato Grosso , 26 de Novembro de 2012 < JorfialdDEletronico dos Municipios do Estado de M@&msso

ANO VII | N° 1603

Sé&o José do Povo, 12 de Novembro de 2012.

JOAO BATISTA DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Registrado nesta Secretaria e publicada
Por afixacdo, no lugar de costume.
Na data supra.
Publicado por:
Miriam Vieira Freire
Cadigo Identificador:562241C8

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 043/2012- DE 22 DE NOVEMBRO DE 2012

Revoga o Decreto n° 042/2012 e Institui a transago
Governo no Municipio de Sdo José do Povo - MT|
dispbe sobre a formacdo e nomeacgdo da equipe
transicdo, define o seu funcionamento e da outr
providéncias.

JQAO BATISTA DE OLIVEIRA, PREFEITO MUNICIPAL DE
SAO JOSE DO POVO, ESTADO DE MATO GROSSOno uso de
suas atribui¢c6es que lhe séo conferidas por i, et

DECRETA:

ARTIGO 1° - Fica instituida no Municipio de Sao José do Povo
transi¢cdo de governo nos termos previstos nestetdec

§ 1°. Transicdo de governo é 0 processo que objetivpigiao
condi¢cBes para que o candidato eleito para o cdegerefeito possa
receber todos os dados e informacgdes necessangdementacao de
seu programa de governo, inteirando-se do funcientordos 6rgdos
e entidades que compdem a Administracdo local, ifrdo a
preparagdo dos atos a serem editados apos a posse.

§ 2° Para o desenvolvimento do processo mencionado Ifod8ste
artigo, sera formada de uma Equipe de Transi¢ga, camposi¢éo
atendera ao disposto no artigo 2° deste decreto.

ARTIGO 2° - O candidato eleito para o cargo de prefeito deveardi
0os membros de sua confianga para compor a Equiparcdo com
um Coordenador, com plenos poderes para represgradgual tera
acesso as informacgdes relativas as contas publideisia pablica,

inventario de bens, programas e projetos da Adimagido Municipal,

convénios e contratos administrativos, bem comduaoionamento
dos ¢érgdos e entidades da Administracdo Direta direba do

Municipio e & relagdo de cargos, empregos e fungdkkcas, dente
outras informacgdes.

§ 1° A indicacdo a que se refere o “caput” serd feda meio de
documento oficial dirigido ao Prefeito em exercicio

§ 2°. O Prefeito em exercicio indicard, trés membros gampor a
comissdo de Transi¢cdo sendo um coordenador, aesdeipransicéo
representante do prefeito atual sera composta psémglintes
membros:

|. Coordenador:
NATALIA MARTINS CERQUEIRA (Chefe de Gabinete)

Il. Membros:
JOSILENE NUNIS DOS SANTOS (Sec. De Fazenda)
ANTONIO EDUARDO J. ALCANTARA (Sec. De

Administracdo)
SEBASTIAO APARECIDO TRINDADE ( Contador)
AURO MENDES DE ANDRADE (Procurador)

ARTIGO 3° - Os pedidos de acesso as informacgdes de que trat
artigo 2° deste decreto, qualquer que seja suarezatu serao
formuladas por escrito pelo Coordenador da Equp&mnsicao e
dirigidos a autoridade indicada pelo Prefeito cakereste requisitar
dos 6rgdos da Administragcdo Municipal os dados fernmacdes

ARTIGO 4° - Os membros indicados pelo Prefeito eleito podem
reunir-se com outros agentes da Prefeitura parasejaen prestados
0s esclarecimentos que se fizerem necessario dasdsem prejuizo
dos trabalhos de encerramento de exercicio e deldirmandato a
cuja apresentagdo aos 6rgdos competentes se alkifainistracdo.

PARAGRAFO UNICO - As reunides mencionadas no “caput' deste
artigo serdo previamente agendadas e registradasitasn sob a
coordenacao do representante do Prefeito.

ARTIGO 5° - O prefeito em exercicio pode garantir a Equipe de
Transicdo a infraestrutura necessaria ao desemvehio dos
trabalhos, incluindo espaco fisico adequado, equépéos e pessoal
que se fizerem necessarios.

ARTIGO 6° - Os membros da Equipe de Transicdo deverdo manter
, sigilo dos dados e informa¢des confidenciais a tipgrem acesso,
de sob pena de responsabilizacéo, nos termos dadedisligente.
S
ARTIGO 7° - Os trabalhos da Comissao de Transic¢ao inicioui@o d
21/11/2012 com término no dia 31/12/2012.

ARTIGO 8°- Este decreto entra em vigor na data de sua pglbca
revogando por inteiro o Decreto n°042/2012 de 1%haembro de
2012.

Registre-se,
a Publique-se,
Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
Sé&o José do Povo, 22 de Novembro de 2012

JOAO BATISTA DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Registrado nesta Secretaria e publicada
Por afixacdo, no lugar de costume.
Na data supra.
Publicado por:
Miriam Vieira Freire
Cadigo Identificador:0757D41D

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 044/2012 - DE 22 DE NOVEMBRO DE 2012

Disp6e sobre realizacdo do censo previdenciarios d
inativos e pensionistas do FUNPREV- Fundo Municipal
de Previdéncia Social e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal do Municipio de Sdo José do R@/MT, SR.
JOAO BATISTA DE OLIVEIRA , no uso da atribuicdo que lhe
confere o art. 45°, inciso IV, da Lei Organica doriitipio, e
Considerando a necessidade de atualizag@o de dados cadagigis d
inativos e pensionistas do FUNPREYV;

Considerandoo art. 82-A da Lei Municipal n°® 316 de 16 de jumt®o
2005, com redacdo dada pela Lei Municipal n° 36210ede
Novembro de 2006, que determina o recenseamentideneiario
dos inativos e pensionistas;

Considerandoque, para esse fim, se faz necessario a idegfificeo
servidor, do perfil funcional, de sua lotacdo, smguadramento
funcional, bem como outras informagdes considerfuladamentais
para o Regime Proprio de Previdéncia Social do Mpioic
Considerando que o processo de atualizacdo dos dados dos
servidores ndo regera despesas para o Municipio;

DECRETA:

h 0 Art. 1° Ficam estabelecidos, nos termos deste Decretoprasas e
procedimentos para a realizagdo do CENSO PREVIDENCIARIO
abrangendo, a dos inativos e pensionistas do FUNVPRE

§ 1° O recenseamento de que trataaput deverd ser realizado no

solicitados e encaminhéa-los, com a necessariasieci
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periodo de 3(Q(rinta) dias, contados a partir d&/11/2012 com
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término no dia 21/12/2012 na prefeitura Municipal de S&o José dd
Povo- FUNPREV.

Art. 2° Para fins de atualizacdo do cadastro sera obrigatbr
apresentacdo do cartdo do Cadastro de Pessoa RGRR),
PIS/PASEP, Carteira de Identidade, Carteira de Trabalho, Titulo
de Eleitor, Certificado de Reservista de Dispensa de
Incorporacdo, Carteira de Habilitagdo, Certiddo deCasamento,
Certiddo de Nascimento dos Dependentes, Certiddo de Efetivo
Exercicio Profissional eComprovante de Residéncia (atualizado)
Para os segurados e dependentes invalidos berieicidle
aposentadoria por invalidez e pensdo por morte, carater
complementar sera solicitada@mprovacao de invalidez.

§ 1° Quando o titular do beneficio estiver impossiadiz de
comparecer pessoalmente, a recepgdo dos dadosrasdasderdo se
dar através de representante legal ou procura@poisl que estes
atualizarem seus dados junto ao FUN-PREV.

§ 2° Ficam obrigados os 6rgdos de Recursos Humanos
Administracao direta, indireta, fundacional e agigza do Municipio,
a fornecer 22 (segunda) via de documentos funcopara o0s
servidores que dela necessitarem para o cumprindeste Decreto.

§ 3° Para atendimento ao disposto paput ficam aprovados os
modelos constantes deste Decreto.

Art. 3° A entrega dos documentos por intermédio de repraste
legal e/ou procurador somente sera aceita nasngegtiipéteses:

I. Comprovacéo de residéncia em outro Estado ou dar&regido
Metropolitana por parte do servidor, inativo e pemista, mediante
apresentacdo détestado de Vida e residénciaexpedida po©rgéo
de SegurancaPiblica do estado de sua residénciao qual conste
declaracéo expressa de que ali reside;

1. Dificuldade de locomogédo em decorréncia de |[molas de saude
do servidor, inativo e pensionista a vista de atEstmédico que
comprove essa dificuldade, hipétese em que o repi@ste legal ou
procurador, ao entregar os documentos no posteapgdo, deverd
agendar visita domiciliar, como condicdo de corfdusdo
recadastramento.

Paragrafo Unico. O segurado inativo e os pensionistas que residir
fora da Regido Metropolitana apresentaéclaracdo de vida e
residéncia atualizada devidamente assinada sob as penas da lei,
acordo com o modelo constante ao Anexo Il destedb®ce instituira
procurador, através de instrumento publico, comepexl especificos
para representd-lo junto ao FUNPREV para os fins sde
recadastramento, autorizando-o a prestar quaisegearecimentos
gue venham a se tornar em cada caso.

Art. 4° Para fins de recenseamento, 0 segurado inativesignista
que contar com mais de 80 anos recebera a visiteecknseador
devidamente designado, que devera identificar-seved de
credencial que contera a identificagdo do servidorFUN-PREV-,
carimbo e assinatura do Gerente e do préprio sarvid

Art. 5° Findo o prazo do recenseamento, sera expedi
correspondéncia convocando o segurado inativo ersignista a
comparecer ao FUN-PREV, no prazo de quinze dias, staalizacdo
dos seus dados cadastrais, dando-lhe ciéncia de nfie atendimento
a convocacdo relatva ao CENSO PREVIDENCIARIO poder|
acarretar a suspensao e a cessagdo do pagamesé&u dieneficio,
sendo facultada, dentro do mesmo prazo, a apredentie defesa
escrita ou documentos de que dispuser.

Paragrafo Unica: A notificacdo a que se refere este artigo seta fe
por via postal com Aviso de Recebimento — ARara o beneficiario
com endereco valido no cadastro do FUN-PREV e pdo o edital
quando a correspondéncia enderecada ao mesmoviolvida pelo
Correio.

da

de

Ha

JON
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Art. 6° Os orgados e entidades da administracdo diretaretadi

fundacional e autarquica do Municipio, deverdoigigdr, no ambito

de suas respectivas competéncias, da execucaocadastramento,
inclusive facilitando a divulgacgao, e atendendogue lhes couber, ao
disposto neste Decreto.

Art. 7° As informacdes relativas ao CENSO PREVIDENCIARIO,
tais como consultas sobre beneficios sujeitos aliztigdo cadastral e
orientacBes sobre suas diversas etapas, poderébtigizs na Sede da
Prefeitura Municipal /FUN-PREV por intermédio doefehe n° 66
34941113 ou 34941137.

Art. 8° Fica o Secretario de Administracdo autorizado seexpos
atos normativos complementares que venham a s@ss@w®Ds a
plena execucgéo deste Decreto.

Art. 9° Este decreto entra em vigor na data de sua puéticac

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
Séo José do Povo/MT, 22 de novembro de 2012.

JOAO BATISTA DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Registrado nesta Secretaria e publicagédo por afixaca
No lugar de costume.
Na data Supra
Publicado por:
Miriam Vieira Freire
Cadigo Identificador:2D276FE3

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP

DEPTO DE LICITAGAO
TERMO DE ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECO N°
117/2012

ADERENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP, por meio
da: Secretaria Municipal de Diversidade Cultural. Conforme:
OFICIO SDC/ CDPC/ N° 423/2012de 21/11/2012 (Vinte e Um de
Novembro de Dois Mil e Doze), que solicita a Adegira atender as
acOes da Secretaria com os Eventos Artisticos @igfusob a
seguinte Atividade/Dotacao: 2024.339030.0000.999
CONTRATADA: MARISA CLAUDIA JACOMETO DURANTE
EPP —CNPJ: 08.878.508/0001-07End.: Av. Goias, n°, 2737-S,
Jardim Palmeiras, na cidade de Lucas do Rio Veiigtado de Mato
Grosso.OBJETO: A finalidade do presente Termo é a Adesdo ao
Registro de Precos N° 050/201@riginario doPregdo Presencial n°
052/2012 cujo objeto e:Aquisi¢do de tubos, cantoneiras e terca
para dar manutengdo em veiculos da frota, atendenda
solicitacdo da Secretaria de Obras e Servicos Urbag nas
mesmas condic¢des e valores pactuados, confornga:se

DESCRIGCAO DO
ITEM | QUANT. | UNIDADE MATERIAL MARCA UNIT. TOTAL
10 86 UN CHATO 1" X 3/16 MERCANTIY 23,50 2.350,00
TUBO RET. 30 X 50 -
28 100 UN 120#18 MERCANTIL | 44.80 4.480,00

SINOP-MT, 23 DE NOVEMBRO DE 2012.

JUAREZ ALVES DA COSTA
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP
Publicado por:
Sidelina Rodrigues dos Santos
Cadigo Identificador:BFE3BDA3

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 681/2012

DATA: 21 de novembro de 2012.
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SUMULA: Exonera do quadro efetivo os servidores qu
menciona.

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Art. 1°. Exonerar do quadro efetivo os servidongs igpenciona:

MATRICULA NOME CARGO CE |EXONERAGAO
CLAIRTON
7077 RIBEIRO BORRACHEIRO 07 09.11.2012
JOSE ALE
8878 MARTINS GARI 05 09.11.2012
PROF. COM LIC. PLEN
2645 LUCIA LAVA EM PEDAGOGIA 40 H{ 29 13.11.2012
C/IPOS

Art. 2°. Feita as anotacdes, publique-se e afixe-se

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO.
EM, 21 de novembro de 2012.

JUAREZ COSTA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Juliana Nicoli
Cadigo Identificador:4C389E4F

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 682/2012

DATA: 21 de novembro de 2012

SUMULA: Concede licenca prémio aos servidores qu
menciona.

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuicbes legais,
atendendo principalmente o que dispde a Lei n° 124118 de
dezembro de 2009.

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder licenga prémio aos servidoresngeiciona:

MATRICULA |NOME CARGO ce [quinguenio  |PERIOPO
MARLENE 16.02.2000 8 |0L1L.2012
2914 MARIA JUNGES| CAR! 05 [16.02.2005  |a20.01.201
p— ANDRE AGENTE DE SERVIC] o |22.07.2004a _|0L1L2012
BREGOLATO | DE SAUDE 22.07.2009  |a20.01.201
MARCIO
2085 SANTANA TECNICO EM,, |0411.2003a 01112012
LEMES DE ENFERMAGEM 04.11.2008  |a29.01.201
CAMPOS
JUSSARA 03.04.2000 & |0L11.2012
3094 woLHMUTH  |F'SIOTERAPEUTA 1 2514370, 5005 [a 20.01.201
02.09.2002
TECNICO E 01.11.2012
4271 LIDIA HOLZ 16 |a
ENFERMAGEM 2 oe2007  |22901201
AGENTE oH
SILVIA REGINA 14.02.2005  |08.11.2012
2046 DOS SANTOS | PESENVOLVIMENTO 14 11407 5010 [05.02.2013

Art. 2°. Feita as anotagOes, publique-se e afixe-se

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO.
EM, 21 de novembro de 2012.

JUAREZ COSTA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Juliana Nicoli
Cadigo Identificador:0115BF7B
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GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 683/2012

DATA: 21 de novembro de 2012

SUMULA: Constitui Comissdo de Sindicancia
destinada a apurar fatos ocorridos na Secretaria
Municipal de Educacéo.

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢cbes legais, e
especialmente o que dispde o Artigo 211 da Lebd?33, e,

Considerando expediente da Secretaria Municipaldiaidistracéo;
RESOLVE:

Art. 1°. Constituir uma Comissdo de Sindicancia Adsmiativa,

composta pelos servidores: Marineide Oliveira Masgjy Sara
Cristina Priego dos Reis e Diléia Eucimar de Souzaa,psob a
presidéncia da primeira, apurarem os fatos ocarit® Secretaria
Municipal de Educacéo.

Art. 2°. Dar a Comissédo o prazo de 30 (trinta) diasa apresentacao
do relatério de todos os fatos apurados, conformaendispbe o art.
216 da Lei n° 254/93.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de gublicacéo,
revogadas as disposigdes contrarias.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO.
EM, 21 de novembro de 2012.

JUAREZ COSTA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Juliana Nicoli
Cddigo Identificador: LE2EFA86

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 684/2012

DATA: 21 de novembro de 2012

SUMULA: Constitui Comissdo de Sindicancia
destinada a apurar fatos ocorridos na Escola Matici
de Educacéo Basica Belo Ramo.

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢cbes legais, e
especialmente o que dispde o Artigo 211 da Lebd?33, e,

Considerando expediente da Secretaria Municipaldiridistracao;
RESOLVE:

Art. 1°. Constituir uma Comiss@o de Sindicancia Adshiativa,
composta pelos servidores: Marineide Oliveira Masgjy Sara
Cristina Priego dos Reis e Diléia Eucimar de Souzaa,psob a
presidéncia da primeira, apurarem os fatos ocasrida Escola
Municipal de Educagao Basica Belo Ramo.

Art. 2°. Dar a Comisséo o prazo de 30 (trinta) diasa apresentacao
do relatério de todos os fatos apurados, conformaendispbe o art.
216 da Lei n°® 254/93.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data da gublicacéo,
revogadas as disposi¢gdes contrarias.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,

ESTADO DE MATO GROSSO.
EM, 21 de novembro de 2012.
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JUAREZ COSTA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Juliana Nicoli
Cadigo Identificador: CB611256

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 685/2012

DATA: 21 de novembro de 2012

SUMULA: Torna sem efeito a nomeac&o dos candidat(
gue menciona.

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢cdes legais
considerando o disposto no inciso |, do art. 5Pelan®1605/2011, de
21 de dezembro de 2011, e nos termos do paragnafo, (o art. 10
da Lei Federal 11.350/2006, de 05 de outubro dé;200

RESOLVE:

Art. 1°. Tornar sem efeito a nomeacdo dos candidatoaixo
relacionados ao cargo de Agente Comunitario de Sataidorme
segue:

| — SUSIMARY DOS SANTOS.
Art. 2°. Feitas as anotagdes, publique-se e aéxe-s

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO.
EM, 21 de novembro de 2012.

JUAREZ COSTA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Juliana Nicoli
Cadigo Identificador: EB32D1BF

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 686/2012

DATA: 22 de novembro de 2012

SUMULA: Nomeia o Médico ILIDIO COUTO
MOREIRA como Diretor Técnico, responsavel peld
funcionamento da UPA 24 HORAS.

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢cdes legais
atendendo ao disposto na Resolugdo N°1.342/91 dseGunFederal
de Medicina, de 08 de marco de 1991;

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear o médico ILIDIO COUTO MOREIRA — CRM 5B
MT, como Diretor Técnico responsavel pelo funcioeato da UPA
24 Horas.

Art. 2°. Ao Diretor Técnico compete assegurar cobels adequadas
de trabalho e os meios imprescindiveis ao exeraleiouma boa
pratica médica, zelando, ao mesmo tempo, peletigiprimento dos
principios éticos.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data dea publicacéo,
produzindo seus efeitos a partir de 12 de outubra0d 2.

Art. 4°. Ficam revogadas as disposi¢ées em cootrari
Art. 5°, Feita as anotacdes, publique-se e afixe-se

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO.
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EM, 22 de novembro de 2012

JUAREZ COSTA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Juliana Nicoli
Cadigo Identificador:8640C24D

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 687/2012

DATA: 22 de novembro de 2012

SUMULA: Nomeia o Médico THIAGO ABREU como
Diretor Clinico, responsavel pelo funcionamento da
UPA 24 HORAS.

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢cbes legais e
atendendo ao disposto na Resolugdo N°1.342/91 dseCunFederal
de Medicina, de 08 de marco de 1991;

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear o médico THIAGO ABREU — CRM 5036 MT oo
Diretor Clinico responsavel pelo funcionamento d& 2R Horas.

Art. 2°. Ao Diretor Clinico compete a supervisdoptatica médica
realizada naquela Unidade de Pronto Atendimento.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de publicacéo,
produzindo seus efeitos a partir de 12 de outubra0d 2.

Art. 4°. Ficam revogadas as disposi¢ées em cootrari
Art. 5°. Feita as anotacdes, publique-se e afixe-se
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO.

EM, 22 de novembro de 2012

JUAREZ COSTA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Juliana Nicoli
Cddigo Identificador:0FB2A266

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 688/2012

DATA: 22 de novembro de 2012
SUMULA: Nomeia a servidora LUCELIA BALDASSO
ROMERO - CRF 1519, Farmacéutica Responsavel da
UPA 24 HORAS.

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais;

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear como farmacéutica responsavel pelamacia da
UPA/24 HORAS a servidora LUCELIA BALDASSO ROMERO -
CRF 15109.

Art. 2°, Esta Portaria entra em vigor na data dea publicacéo,
produzindo seus efeitos a partir de 12 de outubra0d 2.

Art. 3°. Ficam revogadas as disposi¢ées em cootrari
Art. 4°, Feita as anotacdes, publique-se e afixe-se

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO.

www.amm.org.br 68



Mato Grosso , 26 de Novembro de 2012 < JorfialdDEletronico dos Municipios do Estado de M@&msso

ANO VII | N° 1603

EM, 22 de novembro de 2012

JUAREZ COSTA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Juliana Nicoli
Cddigo Identificador: 2374F49F

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 689/2012

DATA: 22 de novembro de 2012

SUMULA: Altera a Portaria n°616/2012, de 16 ds
outubro de 2012.

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢cdes legai
e considerando o disposto no Decreto n°191/2012 qaprova a
Verséo 02 da Instrucdo Normativa n°® 027/2009;

RESOLVE:

Art. 1°. O inciso VII do art. 2° da Portaria 616/20passa a vigorar
conforme segue:

“Art. 2°. (...);
VII — Fabio Junhior Dias — Secretaria Municipal deEducacgéo”.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da gublicacéo,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO-GROSSO.
Em, 22 de novembro de 2012

JUAREZ COSTA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Juliana Nicoli
Cadigo Identificador: CC3324ED

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 210/2012

DATA: 05 de novembro de 2012

SUMULA: Abre Crédito Adicional Suplementar,
respectivamente dentro das pecas orcamentarias,
valor de R$ 56.238,28 (cingiienta e seis mil, duzeato
trinta e oito reais e vinte e oito centavos).

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais
de acordo com o art. 42 da Lei n° 4.320/64, e émpsente em
observancia aos predicamentos da Lei n® 1493/20th éei n°
1574/2011;

DECRETA:

Art. 1°. Fica aberto no Or¢gamento do Municipio uradiio Adicional
Suplementar no valor de R$ 56.238,28 (cinquentisensil, duzentos
e trinta e oito reais e vinte e oito centavos) mEemder a seguinte
dotacéo:

12 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL,
TRABALHO E HABITACAO

12.020.0.0 - FUNDO MUNICIPAL DE HABITACAO
12.020.0.0.16.482.0029.1066 - FHIS - FDO. MUN.
HABITACAO POPULAR

3.3.90.00.00.00 - 301 - AplicagBes Diretas R$ 56238

- (cinglienta e seis mil, duzentos e trinta e off@ig e vinte e oito

DH

centavos)

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

no

TOTALR$56.238,28

Art. 2°. Servirdo de cobertura para a abertura didi€r Adicional

Suplementar mencionado no art. 1°, conforme ogoatli4 e 15 da
Lei n° 1493/2011, os recursos no montante de R$38&2

(cinqlienta e seis mil, duzentos e trinta e oitasreavinte e oito
centavos) provenientes do Ministério da Fazendayés da Caixa
Econdmica Federal, no ambito do Programa Minha ®hsha Vida

- PMCMV, néo previstos na Lei Orcamentaria do cdeexxercicio,
destinados a realizacdo de atividades constante$Pdgeto de

Trabalho Social no Residencial Daury Riva 12 Etaj2& Etapa”, no
Municipio de Sinop - MT, 0s quais serdo recepciosada receita
conforme Portaria Conjunta STN/SOF n° 02/2009.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de muialicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO.
Em, 05 de novembro de 2012.

JUAREZ COSTA
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se
Cumpra-se

SILVANO FERREIRA DO AMARAL
Secretéario Municipal de Finangas e Orgcamento
Publicado por:
Juliana Nicoli
Cddigo Identificador: EB76 CA70

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N°. 222/2012

DATA: 23 de novembro de 2012

$UMULA: Estabelece o valor da tarifa dos Serviges d
Agua e Esgoto no Municipio de Sinop - MT.

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢des legais;

Considerando que a Lei Municipal n°. 892/2005 am#oo Poder
Executivo a reajustar anualmente as taxas, tagfaemuneracdes
previstas;

Considerando a necessidade do SAAES — Servico Aotz Agua
e Esgoto de Sinop buscar sempre a eficiéncia, imdtusuas perdas e
ampliando os investimentos na expanséo da rede;

Considerando que as tarifas aplicadas encontranefssatias em
virtude dos custos incrementais, principalmente axede de energia
elétrica, produtos quimicos e equipamentos utibgacbara a
manutencao do sistema;

DECRETA:

Art. 1°. Fica estabelecido que o valor da tarifa 8ervigos de Agua e
Esgoto do Municipio de Sinop correspondera ao ekeidlo nas
Tabelas I, Il, parte integrante deste Decreto.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de api&cacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP
ESTADO DE MATO GROSSO.
Em, 23 de novembro de 2012.

JUAREZ COSTA
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se
Cumpra-se
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JUVENTINO DA SILVA 8.1 Bacterioldgico c/ coleta do SAAES 40,08
Diretor Presidente do SAAES - Servico Autdnomo dpide Esgoto 82 | Fisico - Quimico com coleta do SAAES 60,10
de Sino 9 Servigos de Manutengdo
e p 9.1 Taxa de Vistoria de Imével 47,48
10 Taxas de Estudo e Aprovacao de Projetos p/ Loteamies
TABELA DE TARIFAS - | - AGUA 10.1 Extenséo de Rede - comprimento (mt/linear)
VIGENCIA 12/2012] 10.1.1 124999 mt 189,90
| | | | | | 10.1.2 | 1.000 a 2.500 mt 379,77
RESIDENCIAL = CATEGORIA SOCIAL 10.1.3 2.501 a 5.000 mt 569,67
FAIXA M3 VALORES 10.1.4 5.001 a 7.500 mt 759,56
VOLUME PRECO| FATOR ~DE — d
TIPO INTERVALO | POR FAIXA| PORM3| REDUGAO DA ACUMULADO 10.1.5 7.5.01 a 10.000 mt 863,14
. FAIXA 10.1.6 | Acima de 10.000 mt 1.035,76
Social- | 0-10 10 0,95 9,50 9.50 10.1.2 | Ligagdes Domiciliares (u)
Social- J 11-20 10 2,69 17,40 26,9 36,40 10.2.1 1a125u 189,90
Social- 3 21-30 10 4,49 53,40 44,9 81,30 10.2.2 126 2 250 U 379,77
Social-4 _ Ac. de 30 5,64 87,90 10.2.3 | Acima de 250 u 569,67
RESIDENCIAL = CATEGORIA 1 . .
FAIXA M VOLUME PRECO| FATOR DE VALORES PUb'I_CadO p-or. B
o £ DA Juliana Nicoli
TIPO | INTERVALO | POR FAIXA| POR M3| REDUCAO FAIXA ACUMULADO . .
Cadigo ldentificador: C37D4361
R-1 0-10 10 1,89 18,94 18,90
R-2 11-20 10 2,69 8,00 26,91 45,80
R-3 21-30 10 749 44,00 74,9 90,70 GABINETE DO PREFEITO
R-4 Ac. de 30 5.64 78,50 LEI N° 1737/2012
COMERCIAL = CATEGORIA 2 DATA: 23 de novembro de 2012.
FAIXA M VOLUME PRECO| FATOR DE VALORES
3 A DA - . .
TIPO | INTERVALO | PORFAIXAl PORM?| REDUGAO | oy, | ACUMULADO SUMULA: Revogam-se os Capitulos V, VI e VII da Lei
c-1 0-10 10 3.85 38,5 38,50 n° 568/99, de 25 de outubro de 1999, e da outras
C-2 Ac. de 10 6,40 25,50 providéncias.
INDUSTRIAL = CATEGORIA 3
FAIXA M VALORES JUAREZ ALVES COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
VOLUME | PRECOL FATOR PE I—5a ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais
TIPO | INTERVALO [ POR FAIXA| PORM?| REDUGAO | _08 | ACUMULADO ; o ) e q ¢ Ig '
— BT m 75 3550 =50 az saber que a Camf:lra Municipal de Vereadores aprev ele
5 o de 10 5.40 7550 sanciona a seguinte Lei;
PUBLICA = CATEGORIA 4 Art. 1°. Esta Lei promove modificagbes na Lei n9968 de 25 de
FAIXA M VOLUME | PRECO| FATOR DE |—— VALORES outubro de 1999, e suas alteracdo posteriorestrgtzeda estrutura
TIPO | INTERVALO | POR FAIXA[ PORM$| REDUGAO | v, [ ACUMULADO administrativa da Prefeitura Municipal.
P-1 0-10 10 5,64 56,4 56,40
P-2 Ac.de10 | 9.24 36,00 _ Art. 2°. Fica revogado o Capitulo V — Do Plano derélms e dos
Sakizaoﬁzgolamemo Sanitario = 100% (cem por cedto)Valor da Tarifa de Agua para toda Cargos, compreendendo do art.14 ao art. 151 daP1568199.
0 , 3 N .
TABELA 1T~ SERVICOS DE AGUA CENCIA o0 Art. 3°. Fica revogado todo Capitulo VI I_Da Progées Funcional,
TEM DESCRICAO VALOR (RS) compreendendo do art. 16 ao art. 31, da Lei n9868/
1 Liga(;élo / Transfgr(ilncia de Ramal . . ) .
(material e reposicao de pavimento fornecido peldiente) Art. 4°. Revoga-se na integra o Capitulo VIl — Do éBiaol de
11 | ligagdo 3/4" ou 1- 100,18 Merecimento, compreendendo do art. 32 ao art. @8eiin® 568/99.
1.2 Ligagdo 1 1/2" ou 2" 200,39
1.3 Corte de Asfalto - pista m&o Unica 135,45 ) . ) -
T4 | Corte de Asfalto - pista mao dupla 270,88 Art. 5°. Esta Lei entra em vigor na data de sudigagfio, revogando-
1.5 Corte de Asfalto (m2) - sem ligagdo de aguér¢sifins) 139,43 se a disposigﬁes em contrario.
1.6 Corte calcada (m?) 135,45
= /:Zﬁit;faeo%dﬁ:ffzma — GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
2.2 Vazdo de Q max = 7m3a 10m3 58,11 ESTADO DE MATO GROSSO.
2.3 De vazdo acima de Q max = 10m3 116,21 EM, 23 de novembro de 2012.
3 Alteracdes Cadastrais e Reemissdes de documentos
z; 2::eraga:10 Eno estl:ri.ttérito,) = 1:L6,7124 JUAREZ COSTA
. eragao (com visita tecnica, N . e
3.3 Emisséo de 2° via p/ conta/més 1,46 Prefelto Mun|C|paI . .
3.4 Reaviso de débito 2,19 PUb|I_CadO pOI’. i
4 Religacdo por Débito Juliana Nicoli
4.1 | No Cavalete Cadigo Identificador:5367E5F8
411 3/4" 28,05
4.1.2 1" 58,11
4.1.3 1 1/2" Acima 100,18 GABINETE DO PREFEITO
72 No Ramal LEI N° 1738/2012
OBS: A reposigdo do pavimento sera por conta do elite.
421 | 34" 58,11 DATA: 23 de novembro de 2012.
421 |1 : 86,15 SUMULA: Autoriza a doagéo do imével que menciona
4.2.3 1 1/2" Acima 116,21 d - t 'dA .
5 Religagdo por Solicitacdo € da outras proviaencias.
5.1 No Cavalete
5.1.1 | 3/4"igual ou acima 28,05 JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
52 | NoRamal _ _ _ ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuicbes legais
OBS: A reposicdo do pavimento serd por conta do efite. faz saber, que a Camara Municipal de Vereadoresvapre ele
5.2.1 3/4" igual ou acima 58,11 . . .
5 Reparo em Cavalete sanciona a seguinte Lei;
6.1 3/4" igual ou acima (com troca de pecas) 30,07
6.2 3/4" igual ou acima (sem troca de pegas) 14,68 Art. 1°. Fica autorizada a doacgdo de imdvel do Mipind, com area de
771 \g«‘”df}r de dgua _ e 7.000 m? (sete mil metros quadrados), a Camara lfahide Sinop,
. em ransporte por m N . . -
= Som Tranports por T 5003 denominado de Quadra 121, situado no Setor Comepgalmetro
8 Exames de agua
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urbano da cidade, onde esta edificada a sede ard@wi Poder
Legislativo Municipal.

Art. 2°. O Memorial Descritivo do imével supracitadcom seus
limites e confrontacdes, é parte integrante daeptesLei e segue em
anexo.

Art. 3°. As despesas com a escrituracdo e registneferido imovel
correrdo por conta da donataria.

Art. 5°. Esta Lei entra em vigor na data de sudipatfo, revogadas
as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO.
EM, 23 de novembro de 2012.

JUAREZ COSTA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Juliana Nicoli
Cadigo Identificador:80C6DA3D

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 1739/2012

DATA: 23 de novembro de 2012

SUMULA: Autoriza a Prefeitura Municipal a utilizar
bens apreendidos pelo IBAMA, bem como efetua
despesas relativas a sua manutencdo, e da out
providéncias.

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais|
faz saber que a Cémara Municipal de Vereadores aprevele
sanciona a seguinte Lei;

Art. 1°. Fica a Prefeitura Municipal de Sinop aiftada a receber
como fiel depositaria os bens descritos no Anepaite integrante da
presente Lei, referentes as apreensdes realizaels Ipstituto

Brasileiro de Meio Ambiente e dos Recursos NaturaisoR&veis —

IBAMA, na forma da Lei.

Art. 2°. A Prefeitura fica autorizada a utilizar bens descritos no
Anexo | na realizacdo de servigos publicos, conmuperacdo da
malha viaria urbana e das estradas vicinais, dentres servicos do
Municipio.

Art. 3°. Fica autorizado o Poder Executivo Munitip@&xecutar todas
as despesas com reparos e adaptacfes, que senfizecessarios,
bem como a devida manutencdo desses bens.

Art. 4°, A autorizagdo que alude a presente Leiy@rd enquanto a
Prefeitura Municipal de Sinop permanecer como dé&p@s dos bens
em litigio.

Art. 5° As despesas decorrentes desta Lei corrpddioconta do
or¢camento vigente da Secretaria de Obras, Viaggenacos Urbanos
— SOSU.

Art. 6°. Esta Lei entra em vigor na data de sudigatfio, revogando-
se as disposi¢cfes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO.
Em, 23 de novembro de 2012.

JUAREZ COSTA
Prefeito Municipal
ANEXO |

Quant. Descrigdo
Trator Valmet 128 (4x4) ano 1998, Série 12540703169, M|

2260689360

Termo de Deposit

01 63461

01 00802

I
ras

Trator Esteira, Marca D60A, Chassi 6B-B118

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

01 Escavadeira, Marca Liucong, Modelo CGL 922 Lc g1

01 Maquina D14 C com Lamina 64275

01 Mé&quina D14 B com Lamina 64275

01 Trator Valmet 65 64275

Escavadeira Hidraulica, Marca XCMG, Modelo XE 2Mhdelo XH

01 210, Ano 2011, cor amarelo

61727,

01 Trator de Esteira D14 Fiatallis 61727

01 Trator Modelo D65E- 6B 61727

Escavadeira, Marca Komatsu, Modelo PC 200-8eS873 61721

Motores MWM 06 cilindros (preto), acoplado Bomba ritu 6]

02 polegadas (amarelo)

61727

Motor MWM 06 cilindros, Tipo 22%, acoplado Bomba Marca

01 10550010 6 polegadas (amarelo)

61727

Motor Mercedes Benz 1113 OM n° 344919-B5®817, acoplag

01 Bomba 06 polegadas (amarelo)

61727

Motor Mercedes Benz 1113 OM n° 31490023223, acoplado cd

01 bomba

61727

02 Motores Mercedes Benz 1113 61727

01 Motor Mercedes Benz 608 61727

Trator Florestal adaptado com Lamina e Periquito Ma@faT |

01 Modelo 8060, Motor Mercedes Benz

63805

01 P& Carregadeira Marca Michigan, de pneus, 75gzofo 64276

01 Trator de Pneus marca Valmet 128, com lamiagatto 64274

Caminhao Internacional,réo, Marca Mercedes Benz, Motor 1]

01 :
carroceria de prancha

64276

Caminhdo  Mercedes Benz, Placa CGH1791, C

01 63461

9BM696014WB166691

Publicado por:
Juliana Nicoli
Cddigo Identificador:6365724B

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N°. 224/2012
DATA: 23 de novembro de 2012

SUMULA: Regulamenta o enquadramento dos
Profissionais da Educagao Publica Basica do Mumicipi

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais e;

Considerando o que dispde nos artigos 78 e 83 de@dmplementar
N° 062/2011, de 31 de maio de 2011.

DECRETA:

Art. 1° O efetivo enquadramento do ProfissionaEdacacédo Publica
Bésica do Municipio de acordo com o quadro em anexo.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de mufaicidade,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO.
EM, 23 de novembro de 2012.

JUAREZ COSTA
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se
Cumpra-se

GISELI FARIA DE OLIVEIRA
Secretaria Municipal de Educacao

ANEXO |
MATR. [ NOME CARGO |FUNcAO  |LoTacko |, PATA  INivelL | cLasse
: ADMISSAO
7110 g:’r’lﬁo % Apoio f"ixr:ﬂ?éngége ErhfaE%rTJSrf 01/03/2006 3 A
Cunha d{ Educaciona|de
N de Sena
Nascimento Infraestruturg

Publicado por:
Juliana Nicoli
Cadigo Identificador: CA5517F4
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SORRISO

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
PORTARIA N° 137/2012

DATA: 23 DE NOVEMBRO DE 2012.

DETERMINA HORARIO PARA REALIZAGAO
DE AUDIENCIA PUBLICA DA LOA/2013, BEM
COMO DA 412 SESSAO ORDINARIA/2012 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Excelentissima Senhora MARISA DE FATIMA DOS SANTOS
NETTO, Presidente da Camara Municipal de Sorrisadésde Mato
Grosso, no uso das atribui¢bes que Ihe s&o coagepiar Lei e,

Considerando a necessidade em atender o que deteamirei de

Responsabilidade Fiscal (Lei 101/2000) no que seaef realizacdo
de Audiéncia Publica sobre a Lei Orcamentaria AAuaA/2013 e

outras legislag6es pertinentes;

Considerando a sugestdo da Comissdo de Finan¢caasménps e
Fiscalizacdo, avalizada pelos demais vereadores,semido de
aproveitar a realizacdo de Audiéncia Publica n@fwmue antecede
a Sessdo Ordinaria, momento que possibilitara algiigdo do
referido Projeto de Lei a um ndmero maior de cidagdéaja vista a
transmissao ao vivo pelo canal de televisdo (Cabat Rede Vida),
aproveitando também, a presenca em Plenario dasogses
interessadas em acompanhar a Sessao Ordinaria;

RESOLVE:

Art. 1° - Determinar que a 412 Sesséo Ordinaria da Camanéciyal
de Sorriso, a realizar-se no dia 03 de dezembr20d&, com inicio
previsto para as 19 horas, sera precedida pelaéAcidi Publica que
trata do Projeto de Lei n° 068/2012, que ‘Estimaeceita e fixa a
despesa do Municipio de Sorriso, Estado de Matcs<Bropara o
Exercicio Financeiro de 2018 d& outras providéncigsOA/2013).

Art. 2° - Que imediatamente, apds a conclusdo dos trabalho
Audiéncia Publica acima referida, dar-se-a inicieaizacdo da 412
Sessao Ordinaria.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de suagaglo.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢ées em contrario.

Cémara Municipal de Sorriso, Estado de Mato Groeso,23 de
novembro de 2012.

MARISA DE FATIMA DOS SANTOS NETTO
Presidente da Camara Municipal

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
Publicado por:
Mineia Isabel Hanke Gund
Cadigo Identificador:1D67BB7D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
TERMO DE NAO APTIDAO PARA POSSE

Referente ao Edital de Convocagdd®f1/2012/CONCURSOvalido
no periodo compreendido entre 17 de Setembro d& ®drmino em
16 de Outubro de 2012, com prorrogacéo de prazridefaté 15 de
Novembro de 2012.

a) N&o preencheram os requisitos para assumimrssisctivas vagas
0s seguintes candidatos:

CLASS
20

NOME CARGO INSC.

Rosineide Andrade de Lima e S§va Auxiliar Administrativo

363

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Por nédo terem preenchido os pré-requisitos pamestitdura em cargo
publico conforme estabelecido no referido EditalCisvocacao e na
Lei Complementar 140/2011 para provimento da vaga paqual

foram convocados, estdo os candidatos acima meatnen
automaticamente considerados inaptos para possandf a

Administracdo livre para chamar o proximo candidaéguindo a
ordem de classificacao.

Por ser expresséo da verdade, firmamos o presenteoTpara todos
os efeitos legais de direito.

SORRISO/MT, 21 DE NOVEMBRO DE 2012.

RONDINELLI R. C. URIAS.
Secretario Municipal de Administracao.
Publicado por:
Daniely Serpa da Conceicéo
Cadigo Identificador:E517A9BD

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
TERMO DE NAO COMPARECIMENTO/DESISTENCIA

Referente ao Edital de Convocagdo n° 002/2012/PROCESSO
SELETIVO PUBLICO 001/2012 com pedido de prorrogac@izo
deferido e vélido no periodo compreendido entred@8utubro de
2012 a 16 de Novembro de 2012.

a) N&ao compareceram para assumir suas vagas osntesgu
candidatos:

CLASS NOME CARGO INSC.

Agente Comunitario de Saude

10 ~ 0334

Daniele Barbosa Rodrigues Industrial Il

Por ndo terem comparecido dentro do prazo de 36taltrdias,
conforme estabelecido no referido Edital de Conv@cag na Lei
Complementar 140/2011, para provimento do cargo @apzal foram
convocados estdo os candidatos acima mencionatimaaticamente
considerados como desistentes, ficando a Admig&rdivre para
chamar o préximo candidato seguindo a ordem dsifitzs;a0.

Por ser expresséo da verdade, firmamos o presenteoTpara todos
os efeitos legais de direito.

SORRISO/MT, 21 DE NOVEMBRO DE 2012.

RONDINELLI R. C. URIAS.
Secretario Municipal de Administragdo
Publicado por:
Daniely Serpa da Conceigao
Cadigo Identificador: F377ED3C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRA(;AAO
TERMO DE NAO COMPARECIMENTO/DESISTENCIA

Referente ao Edital de Convocacdo n° 021/2012/CONCURSO
PUBLICO 001/2011 com pedido de prorrogacdo de praferido e
valido no periodo compreendido entre 17 de Outder@012 a 15 de
Novembro de 2012.

a) N&o compareceram para assumir suas vagas osntesgu
candidatos:

CLASS NOME CARGO INSC.

8° Técnico Administrativo |

André Gongalves de Souza 8985

Por ndo terem comparecido dentro do prazo de 36taltrdias,
conforme estabelecido no referido Edital de Conv@cag na Lei
Complementar 140/2011, para provimento do cargo @apsal foram
convocados estéo os candidatos acima mencionatrsaicamente
considerados como desistentes, ficando a Admig&rdivre para
chamar o préximo candidato seguindo a ordem dsifiza0.

Por ser expresséo da verdade, firmamos o presenteoTpara todos
os efeitos legais de direito.
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SORRISO/MT, 21 DE NOVEMBRO DE 2012.

RONDINELLI R. C. URIAS.
Secretario Municipal de Administracao
Publicado por:
Daniely Serpa da Conceigao
Cadigo Identificador:045ECCF5

O Municipio de Tangara da Serra/MT, através dodreMunicipal,
Senhor Saturnino Masson, no uso de suas atribuicbes legais,
TORNA PUBLICO a abertura e as normas estabelecidas par
realizacdo de Processo Seletivo, destinado ao girieeento de vagas
e formacdo de cadastro de resery@mra o exercicio funcional
temporario na Secretaria Municipal de Educagdo etu@ule
Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TANGARA DA SERRA

CAMARA MUNICIPAL
DECRETO N° 0583, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2.012

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DA COMISSAO DE
TRANSMISSAO DE GOVERNO, NOS TERMOS DO
ARTIGO 2° Il DA RESOLUGCAO NORMATIVA
07/2008 DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO
DE MATO GROSSO.

A Mesa Diretora da Camara Municipal Tangara da S&stado de
Mato Grosso, usando das atribuigées que lhes sdermas por Lei,

DECRETA:

Art. 1° Fica constituida a Comissdo de Transmissdo de Goyver
conforme a Resolucdo Normativa n.° 07/2008 do Tabde Contas
do Estado de Mato Grosso, composta pelos seg@ieteslores:

|- ANITA LOIOLA;
II- MARCIELA DI DOMENICO;
IIl- WENCESLY ALVES GARCIA;

Paragrafo Unico: Os membros da referida Comisséo ndo receberg

nenhuma vantagem financeira pelo desempenho ddéusges.

Art. 2° - A comissdo devera desempenhar todas as atividad
relacionadas na Resolugdo Normativa 07/2008 — TCE/MT.

Art. 3° - Todos os setores desta Casa de Leis deveréofesenados
da presente constituicdo, para que figuem cienigs deverdo
fornecer todos os documentos solicitados pela Gémis

Art. 4° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua pghlc
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete da mesa Diretora da Camara Municipal dgararda Serra,
Estado de Mato Grosso, aos vinte dois dias do mé@soyembro do
ano de dois mil e doze.

Assinatura no Original Assinatura no Original
LUIZ HENRIQUE BARBOSA MATIAS MIGUEL ROMANHUK
Presidente Vice Presidente

Assir]atura no Original Assinatura no Original
JOSE PEREIRA FILHO ROQUE FRITZEN
1° Secretério 2° Secretario

Registrado na Secretaria Geral da Camara Municipabécado por
afixacdo em lugar de costume na data supra.

Assinatura no Original
IVO FERREIRA AGUIAR
Secretério Geral
Publicado por:
Lauro José Vaccari Garcia
Cadigo Identificador: DBA3A647

DEPARTAMENTO DE PESSOAL
EDITAL DE ABERTURA PROCESSO SELETIVO N°. 003/2012
- SEMEC E ASSISTENCIA SOCIAL

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N.° 003/2012
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es

|1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES |

1.1 O Processo Seletivo Simplificado realizar-se-a sab
responsabilidade da Secretaria Municipal de Adrmajso,
Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura e Se@edthinicipal de
Assisténcia Social.

1.2 Para a Secretaria Municipal de Educacédo e Culturselecdo
destina-se a contratagdo e formacdo de cadastroeslva de
profissionais para substituir durante o ano letde 2013, os
servidores efetivos conforme os casos previstden€omplementar
n° 103/2006 de 09 de marco de 2006 e combinada @obei
Complementar n°® 159 de 23 de Novembro de 2011, bamo c
contratacdo de profissionais para as vagas liviisteates que seréo
preenchidas por concurso publico no ano de 2013.

1.3 Para a Secretaria Municipal de Assisténcia Soeciakelegdo
destina-se a contratacdo e formacdo de cadastroesirva de
profissionais para atuar nos CRAS — Centro de Referéeci
Assisténcia Social e no CREAS — Centro de Referéngadiizada
de Assisténcia Social conforme Lei n® 3.672 de Ndvembro de
2011, que serdo preenchidas por concurso publiemoale 2013.

1.4 A selegéo para os cargos de professores, ajuddatservicos
gerais, motoristas, auxiliar de desenvolvimentauitif e vigias que
trata este Edital compreendera exame intelectual, cdrater
classificatdrio, somatorio e eliminatorio, parar@feonhecimentos e
habilidades, mediante aplicacdo de prova objefivava de titulos e
prova pratica de acordo com cada cargo.

1.5Para o cargo de intérprete sera aplicada provdibge de titulos
de carater classificatério e somatério e provaiqaatie carater
eliminatorio.

1.6 Por cadastro de reserva entende-se o conjuntoadeidatos
aprovados e classificados relacionados na listagae contém o
resultado final da selecdo. O cadastro de reseovaerste sera
aproveitado mediante a abertura de novas vagasjlmiituicbes, nos
respectivos cargos, observado o prazo de validefégenciado no
item 1.2, do presente Edital.

1.7 Os horarios mencionados no presente edital e elogsid a serem
publicados para a sele¢éo, obedecerdo ao horéuial ddcal.

|2 DAS VAGAS, CARGOS, FORMACAO, CARGA HORARIA E VENC IMENTOS |

2.1 Da Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura:

Vagayq Ampla| PNE| Cargo Formagao Zong Cargq Salario
Horéria R$
~ Licenciatura De 30 atd
43 39 04 Professor Educa(;ao Plena em Urbana| 40 horas| 2.126,25
Infantil - 2.835,20]
Pedagogia aulas
. Licenciatura De 20 atd
Professor Ed. Infantil/EJp 1.417,50
05 04 01 | Segmento/Anos Iniciai Plena em Rural | 40 horas 2.835,20
Pedagogia aulas
o Licenciatura De 30 atd
©
35 31 04 Professor Aonos Iniciais 3 Plena em Urbanal 40 horas 2.126,25
ao 5° Ano . 2.835,20|
Pedagogia aulas
Licenciatura
Plena em
Pedagogia conf
Ffrofegsor da Sala~ especializacéo g Urbana De 20 a4 1.417,50
04 04 Multifuncional/Educagéd 4 40 horas|
Especial Educr:,\(;ao Rural aulas 2.835,20]
Especial ou
Inclusiva ou
Psicopedagogia
Licenciatura
Plena em
Pedagogia conf
especializacéo ¢
Professor da Sala A De 20 at§
01 01 Multifuncional/Educacad Educrfu;lao Urbanall 40 horas| 1.417,50
Especial Espe(_:|a ou Rural aulas 2.835,20)
Inclusiva ou
Psicopedagogial
experiéncia em
braille e libras
Ensino Médio ¢}
03 03 Intérprete de Libras formagéo em Urbanaq 40 hora§ 1.396,73
B Rural | semanai
Libras
Licenciatura De 30 atdg
05 05 Professor Matematicg Plena em Urbana 40 horas] 2126,25
Lo Rural 2.835,20
Matematica aulas
01 01 Professor Matematicd LicenciaturpUrbana 4§ De 30 at42.126,25
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Plena em Rural 40 horaqd 2.835,20
Matemética e aulas
experiéncia em
braille e libras
Professor Lingua . . De 30 atd
7 Licenciatura | Urbana 2.126,25
13 12 01 Portuguesa e Lingua Plena em Letrab Rural 40 horas| 2.835 20
Estrangeira aulas
. . De 30 atd
03 03 Professor Histéria Llcen(:|atl.1ra, Urbana 40 horas| 2.126,25
Plena em Histérfa Rural 2.835,20]
aulas
Licenciatura De 30 at§
02 02 Professor Geografia Plena em Urbana 40 horas| 2.126,25
) Rural 2.835,20
Geografia aulas
Licenciatura De 30 at§ 2.126.95
10 09 01| Professor Educacéo Fidica Plenaem Urbana| 40 horas| ", 4oc
PN 2.835,20]
Educacéo Fisic aulas
Licenciatura De 30 at§ 2.126.25
Cadastro de reservh  Professor Educagéo HisicaPlena em Rural | 40 horas| ., 4ae
PN 2.835,20]
Educacéo Fisic; aulas
Professor Ciéncias Licenciatura Urbana De 30 atg 2.126,25
Cadastro de reservp . Plena em 40 horas
Naturais o Rural 2.835,20]
Ciéncias Naturals aulas
. . De 30 atd
Licenciatura 2.126,25
01 01 Professor Arte Plena em Arte Urbana| 40 horas| 2.835 20
aulas
Ensino De 15 atd
22 a8 04 Professor Séries Iniciais|eFundamental o indigend 40 horas Tabela
Finais EF Indigena | Ensino Médio o 9 Abaixo
; N aulas
Ensino Superio
Ensino 40 horas]
02 02 Motorista — indigena | Fundamental co| Indigeng o1 792,21
. semanai
CNH categoria [}
Ensino 40 horas]
02 02 Motorista — zona rural|l Fundamental co| Rural 1 792,21
. semanai
CNH categoria [}
. . Ensino
04 04 AJudan_tes qe serwgos Fundamental | Indigeng 40 hora§ 626,25
Gerais — indigenas semanai
Incompleto
. . Ensino
08 | o7 | oy AudantesdeSenvicosl pqamentar| Urbana| 20108 626 25
Gerais semanai
Incompleto
Ensino
02 02 Vigia Fundamental | Urbana ggn?;r:;s 626,25
Incompleto
Auxiliar de 40 horas
Cadastro de reservhDesenvolvimento Infantil] Ensino Médio Urbang -] 1.043,43
= - semanai
Educacéo Especial

2.1.1Para o cargo de Professor Séries Iniciais e FiERindigena o
salario sera de acordo com o nivel de escolaridzmdprme tabela
abaixo:

Nivel de Escolaridade
Professor com Ensino merdal
Professor com Ensino Médio
Professor com Formagastidag
Professor com Licenci&tiersa

Carga Horaria
De 15 até 40 horas aulas
De 15 até 40 horas aulas

Salario (R$)
415,88 & 1.109,07
523,94 41.396,74
610,74 a 1.628,66
1.063,20 & 2.835,20

De 15 até 40 horas aulas
De 15 até 40 horas aulas

2.1.2 Para os cargos de ajudante de servigos geraigristat e
professores indigenas, os candidatos deverdo elbsenArt. 8° da
Resolucéo n° 201/04 CEE/MT.

2.1.3 Os cargos de motoristas destinam-se ao atendimdato
Transporte Escolar.

2.2 Da Secretaria Municipal de Assisténcia Social:

Vagas| Amplal] PNH Cargo Formacéo Cargd Salario R$

Horéria

Licenciatura Plena efn
Pedagogia com
especializacdo em
Educacéo Especial d
Inclusiva ou
Psicopedagogia
Professr Educacé{ Licenciatura Plena efn
Fisica Educagéo Fisica

03 03 Pedagogo u 40 horas 2.768,69

01 01 40 horas 2.768,69

|3. DAS CONDIGOES PARA INSCRICAO |

3.1. Para se inscrever o candidato devera ler o Eglitaua integra,
preencher as condi¢gfes para inscri¢cdo especifieagaguir e cumprir
as determinagdes deste Edital.

a) Ter na data de convocagédo idade igual ou superi® (dezoito)
anos;

b) No caso do sexo masculino, estar em dia com d¢eeiilitar;

c) Estar quite com a Justica Eleitoral;

d) Possuir no ato da contratacdo, a habilitacdo exipala o cargo
conforme o item 2 e a documentacdo comprobatotermdamada no
item - Da Contratacéo constante neste edital;
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e) N&o ter respondido a processo criminal com condenagentenca
transitada em julgado;

f) Nao tenha sofrido sang¢des disciplinares nos Ultin@snco) anos,

mediante processo administrativo devidamente inesti caso o
mesmo j& tenha servido ao Executivo Municipal egula fungéo;

g) Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio dabuatbes do

cargo.

| 4 DA INSCRICAO |

4.1 A inscri¢do do Candidato implicara em conhecimeméyip e na
tacita aceitacdo damrmas estabelecidas neste Edital.

4.2 A taxa de inscri¢ao tera o valor discriminado rieeta abaixo:
NIVEL SUPERIOR R$ 40,00 (Quarenta reais)

NIVEL MEDIO E FUNDAMENTAL R$ 20,00 (Vinte reais)

4.3 As inscrigdes serdo efetuadas exclusivamente pelmet, no site
www.tangaradaserra.mt.gov.br, durante o period®@8h60 do dia 26
de Novembro de 2012, até as 14h00 do dia 07 denitgpede 2012,
com vencimento do DAM — Documento de Arrecadacamibipal
até o dia 07 de Dezembro de 2012 que podera sergragjualquer
agéncia bancaria.

4.4 Apds o horéario de encerramento das inscricdedaite subitem
anterior, a ficha de inscricdo e o0 DAM nao estaréus disponiveis
no site.

4.5 Na impossibilidade de acesso particular a interaetandidato
podera efetuar sua inscricdo no terminal dispar#iib, no local e
horérios informados abaixo:

LOCAL ENDERECO

Secretaria Municipal de Educagfio Avenida Brasil n® 376-E Centro,
e Cultura (Biblioteca Municipal Tangaré da Serra — MT.

HORARIO/DIA
07h30Min as 10h30Min
13h30Min as 15h30Min

Segunda a Sexta

4.5.1 E vedada a inscri¢do condicional, fora do prazandericdes,
via postal, via fax e/ou via correio eletrénico.

4.6 Para efetuar a inscrigdo, o candidato devera:

a) Acessar o siteyww.tangaradaserra.mt.gov.br,durante o periodo
de inscrigéo;

b) Localizar no site o “link” correlato a Selec&@rgcesso Seletivo
SEMEC e SEMAS);

c) Ler atentamente o respectivo Edital e preencberetamente a
ficha de inscricdo nos moldes previstos neste Edita

d) Imprimir o DAM — Documento de Arrecada¢do Mupdlie efetuar
0 pagamento da taxa de inscricdo em qualquer agbanicaria.

4.7 As inscricoes efetuadas somente serdo acatadas apoés
comprovacdo de pagamento da taxa de inscrigdo.

4.8 O candidato inscrito ndo devera enviar copia deudento de
identidade, sendo de sua exclusiva responsabilidaderrecdo e a
veracidade dos dados cadastrais informados noaatnsdricdo, sob
as penas da lei.

4.9 A Administracdo n&do se responsabilizara por saléiv de
inscricdo ndo recebida por motivos de ordem técndizs
computadores, falhas de comunicacdo, congestioriantas linhas
de comunicacdo, bem como outros fatores de ordemic& que
impossibilitem a transferéncia de dados.

4.100 Candidato podera inscrever-se somente para ju.car

|5 DA ISENCAO DE TAXA DE INSCRIGAO |

5.1Estaréo isentos da taxa de inscri¢do os candidatas

a) For doador regular de sangue, conforme Lei B&d@er13/2002;

b) Estiver desempregado, conformei Lei 8.795/2008;

c) Receber até 1 e % salario minimo vigente, cordorei
8.795/2008.

5.2 Para ter direito a isencao da taxa de inscrigéandidato devera:
a) efetuar a inscricdo via internet no site da wmimglora:
www.tangaradaserra.mt.gov.br;

b) imprimir a ficha de inscrig&o;

c¢) preencher requerimento de isencéo de taxa diEppado no posto
facilitador indicado no item.5;

d) apresentar documentagdo comprobatéria confotem 5.3 no
local e horério definido natem 4.5 no periodo de 26 a 28 de
Novembro de 2012.

5.3 Sdo admitidos como documentos habeis & isencé@xae de
inscrigao:
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a) comprovante de regularidade de doacdo de sdidfireas trés
doacdes);

b) copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Seci@TPS ou
contrato de trabalho, juntamente com declaracdoatpsmente esta
desempregado;

¢) copia dos 03 (trés) ultimos holerites;

5.4 A copia dos documentos comprobatérios relacionadosubitem
anterior, deve estar acompanhada do original parte@ncia.

5.5 Sera publicado no site da organizador
www.tangaradaserra.mt.gov.br e
http://www.diariomunicipal.com.br/amm-mt/ a rela¢c@&ontendo os
pedidos de isencdo de taxa deferidos e indefendogslia 03 de
Dezembro de 2012.

|6 DA CONFIRMAGAO DA INSCRICAO E LOCAL DE PROVA I

6.1 O candidato devera acessar o site www.tangaradasegov.br,
no dia 11 de Dezembro de 2012, para consultar frmagédo de sua
inscricdo mediante a publicacdo do Edital de Hogegéo das
inscricdes deferidas e indeferidas.

6.2 O valor referente ao pagamento da taxa de inscmg sera
devolvido em hipotese alguma.

6.3 Considera-se indeferida a inscrigdo preliminar alwdidato que:
a) ndo efetuar o pagamento da taxa de inscri¢ao;

b) prestar informagdes inveridicas quando do préemento da ficha
de inscrigéo;

¢) omitir dados ou preencher incorretamente a fithascricéo;

d) efetuar o pagamento do DAM apds o prazo esteidele

6.4 Os locais e horarios de prova serdo divulgados it da
organizadora www.tangaradaserra.mt.gov.br e
http://www.diariomunicipal.com.br/amm-mt/ a partiio dia 11 de
Dezembro de 2012.

|7 DA INSCRIGAO PARA PORTADORES DE NECESSIDADES ESPEIAIS I

7.1 Ao candidato Portador de Necessidades Especiaifo se
reservados 10% (dez por cento) das vagas ofereadasargos pré-
definidos, conforme item Beste edital, desde que a deficiéncia sej
compativel com o cargo. As vagas serdo preenchiddsrma do §
2° do artigo 5. da Lei n.° 8.112, de 11 de dézende 1990,
publicada ndDiario Oficial da Unidode 12 de dezembro de 1990 e
do Decreto n.° 3.298, de 20 de dezembro de 1998ljcpdo no
Diario Oficial da Unidode 21 de dezembro de 1999, alterado pel
Decreto Lei n® 5.296, de 02 de dezembro de 2004.

7.1.1 Na aplicacdo deste percentual serdo desconsideaadpartes
decimais inferiores a 0,5cifico décimo$ e arredondadas aquelas
iguais ou superiores a tal valor;

7.1.20 candidato Portador de Necessidades Especiaisidelvservar
0s cargos e vagas oferecidas para portadores dessiades
especiais. Caso venha a inscrever-se em cargos &pueassuem
vagas destinadas a portadores necessidades especera
automaticamente incluido na lista geral de cand&lat

7.1.3 As vagas destinadas aos portadores de necessidsglesais
gue nao forem providas por falta de candidatos rgmmovacdo nesta
Selecdo ou na pericia médica, serdo preenchidass pmais
candidatos, observada a ordem geral de classificaca

7.1.4 Os portadores de necessidades especiais, resgasraed
condi¢Bes especiais previstas na legislagdo propagicipardo da
Selec¢é@o em igualdade de condi¢cdes com os demalglasos, no que
se refere as provas aplicadas, ao conteldo dasasmeamvaliacéo e
aos critérios de aprovacéo, ao horario e localptieagéo das provas
e a nota minima exigida para todos os demais carudid

7.2 Para concorrer as vagas destinadas aos candidatasigres de
necessidades especiais, o candidato devera, naleatmscricao,
declarar-se Portador de Necessidades Especiaistregan laudo
médico até 1 (um) dia apdés o término das inscrigbesposto
facilitador conforme endereco contido no subitér, original ou
coOpia autenticada, emitido nos Ultimos 12 (doze}ameatestando o
nome da doenca, a espécie e o grau ou o nivel fa@édeia, com
expressa referéncia ao cédigo correspondente dig&tdernacional
de Doengas (CID), bem como a provavel causa daié&lefia, e
requerimento fornecido no posto facilitador.

7.3 O laudo médico, original ou cépia autenticadaa tealidade
somente para esta selecdo e ndo sera devolvidpotam sera

1)

@)

fornecida copia desse laudo.
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7.4 O candidato Portador de Necessidades Especiaedogquerer,
na forma do subitem.10deste edital e no ato de inscri¢do, tratamento
diferenciado para os dias de aplicacdo das prowmacando as
condi¢cBes de que necessita para a sua realizagdorme previsto
no artigo 40, paragrafos 1° e 2°, do Decreto n298,. de 20 de
dezembro de 1999, publicado Baario Oficial da Unidode 21 de
dezembro de 1999 e alterado pelo Decreto n.° 5.2@6,2 de
dezembro de 2004, publicado Bwario Oficial da Unidode 3 de
dezembro de 2004.

7.5 O candidato que, no ato de inscricdo, declararestador de
Necessidades Especiais, se aprovado e classifitad®elecéo, tera
seu nome publicado em lista & parte e, caso obtelasaificacao
necessaria, figurar4 também na lista de classifcgeral.

7.6 O candidato que se declarar Portador de Necessidzsjeciais,
caso aprovado e classificado na selecdo, serd cadoopara
submeter-se a pericia médica promovida pekfeitura Municipal ,
que verificara sua qualificacdo como Portador deceNsidades
Especiais, o grau da deficiéncia e a capacidade @axercicio do
respectivo cargo e que tera decisao determinativeesa qualificagao,
nos termos do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembrdl 399,
publicado noDiario Oficial da Unidode 21 de dezembro de 1999 e
alterado pelo Decreto n° 5.296, de 2 de dezembi2064, publicado
no Diario Oficial da Unidode 3 de dezembro de 2004.

7.7 A inobservancia do disposto nos subiterisa/7.6 deste edital ou
0 ndo comparecimento ou a reprovagao na pericicenadarretara a
perda do direito as vagas reservadas aos candigattedores de
necessidades especiais.

7.8 A conclusao da pericia médica referida no subitghdeste edital
acerca da incapacidade do candidato para o adegquadoicio da
funcao far4 com que ele seja eliminado da Selec¢éo.

7.9 Quando a junta médica concluir pela inaptiddo dodickato,
havendo recurso, constituir-se-a junta periciahpava inspecéo, da
gual podera participar profissional indicado peladidato.

7.10 A junta pericial devera apresentar o laudo conetusio prazo
de 05 (cinco) dias Uteis contados, a partir da dataealizacdo do
novo exame.

7.11 Ndo cabera qualquer recurso da decisao proferitia jpeta
médica referenciada no item anterior.

7.12 O candidato que néo for qualificado pela pericialiog como
Portador de Necessidades Especiais, nos termog.do @ Decreto
Federal no3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Féaera
5.296, de 02/12/2004, perdera o direito de concoa® vagas
reservadas a candidatos em tal condicdo e passam@naeorrer
juntamente com os demais candidatos.

7.13 O candidato que for qualificado pela pericia médicemo
Portador de Necessidades Especiais, mas a defwiélac qual é
portador seja considerada, pela pericia médicampativel para o
exercicio das atribuicbes do cargo, serd considetBlAPTO e,
consequentemente, eliminado da selegdo, para tsdefgitos.

|8 DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE AS INSCRICOES |

8.1 E vedada a transferéncia para terceiros do valgo pla taxa de
inscricao.

8.2 Os Candidatos que necessitarem de qualquer tipteddimento
diferenciado para eealizacdo da prova, portadores de necessidades
especiais ou nao, deverdo solicitd-lo e preencleeguerimento
indicando a necessidade especifica, encaminhamdanjente com o
requerimento, a documentacdo necessdria, pessdalnoen por
procurador no local estabelecido no subiteB) no prazo maximo de
1(um) dia ap6s o final do periodo das inscri¢des.

8.2.10 requerimento deve constar solicita¢cdo detalhadeoddicio
especial, com expressa referencia ao codigo camespmte da
Classificacdo Internacional de Doeng¢a — CID, quando fcaso, bem
como a qualificacdo completa do candidato e edpac#o do cargo
para o qual esta concorrendo.

8.3 Os candidatos que néo fizerem a solicitacdo daicdmespecial
até o término das inscri¢des, seja qual for o maiiegado, ndo terdo
a condicado atendida.

8.4 A solicitag@o de condigdes especiais sera aterubddecendo a
critérios de viabilidade e de razoabilidade, e réemunicacao.

|9 DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO |
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9.1 Para os cargos de professores e auxiliar de delsenento

infantil da Secretaria Municipal de Educacéo e Qalel professores
da Secretaria Municipal de Assisténcia Social,cseficados exames
de habilidades e conhecimentos, mediante aplicaddoprova

objetiva, abrangendo os contetdos programaticostaotes do
ANEXO | deste edital e prova de titulos, sendo dwater

classificatério e somatério conforme quadro abaixo.

Prova de Titulos
50 pontos

Prova Objetiva Total
50 pontos 100 pontos

9.1.1 O candidato que ndo participar de uma das proesd s
eliminado da selecéo.

9.2 Para o cargo de intérprete da Secretaria Munidpdtducacéo e
Cultura sera aplicado exame de habilidades e canbatbds,
mediante aplicacdo de prova objetiva de caratessifieatorio,
abrangendo os conteddos programaticos constante&N#EXO |
deste edital, prova de titulos de carater classéi®o e prova préatica
de carater eliminatério, conforme quadro abaixo.

Prova Préatica Total
Eliminatéria 100 pontos

Prova de Titulos
50 pontos

Prova Objetiva
50 pontos

9.3 Para os cargos de ajudantes de servicos geraigias \da
Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura ser&ajii exame de
habilidades e conhecimentos, mediante aplicacdprala objetiva,
abrangendo os conteddos programaticos constante&NEXO |
deste edital, sendo de carater classificatorio.

Prova Objetiva Total
100 pontos 100 pontos

9.4Para o cargo de motoristas da Secretaria Munidip&lducacao e
Cultura serd aplicado exame de habilidades e canketbs,
mediante aplicagdo de prova objetiva de caratessifieatorio,
abrangendo os conteddos programaticos constante&NEXO |

deste edital, e prova pratica de carater elimimat@onforme quadro
abaixo.

Prova Préatica Total
Eliminatéria 100 pontos

Prova Objetiva
100 pontos

9.5 Da prova de titulos:

9.5.1 A contagem de pontos dos titulos e certificadamif@l e
cOpias) para os cargos de professores, auxili@eesgenvolvimento
infantil e intérpretes sera realizada no localdadb no item4.5 no
periodo de 03 a 07 de Dezembro de 2012 no horaso7¢i00 as
11h00.

9.5.20 candidato devera comparecer para a contagerordespdos
titulos e certificados munido com a copia da fickainscricéo e
comprovante de pagamento.

9.5.3Titulos e Certificados validos para contagem:

TITULOS E/OU CERTIFICADOS PONTOS

a) Ensino Fundamental 5,0 pontos;
b) Ensino Médio 10,0 pontos;

c) Ensino Magistério 15,0 pontos;
d) Licenciatura Plena; 20,0 pontos;
e) Pés Graduagao (Especializagdo); 25,0 pontos;
f) Mestrado 30,0 pontos;

9) Doutorado 32,0 pontos;

1,0 ponto por ano letivo, sendo considel
01 ano quando cumprido acima de 06 (
meses do contrato no ano de referéngi
mediante documento de comprovacéo,
limite de 6,0 pontos;
i Cursos Certificados na area de Educacéo a parfirid@ ponto para cada 40 horas com limit¢ de
01/01/2010, exceto os itens l), m) e n); 5,0 pontos;
Cumprimento da carga horéria atribuida em salf de
aula e/ou na fungédo designada no ano letivo de p012
arazdo de 0,01 por dia letivo trabalhado, medignte
declaracéo do(a) gestor(a), em consonancia com o
livro ponto (ndo deveréo ser consideradas a:
auséncias, mesmo as justificadas);
Por participagdo no arletivo de 2012, em 100% d
reunides pedagdgicas/administrativas median|

Temp de Servigo prestados para esta municipal

h ~ PRI
) na fung&o para a qual esté se inscrevendo;

5

Com limite de 2,0 pontos;

5]

k) declaracéo do(a) gestor(a), em consonancia com o 2,0 ponto;
livro ponto (ndo deverdo ser consideradas a:
auséncias, mesmo as justificadas);
I) | Formagéo Continuada em Rede (Inshudlormativ 3,0 pontos;
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001/2012/SEMEC) com participagdo de 100%;

Formacgédo Continuada em Rede (Instrucédo Norny

m) 001/2012/SEMEC) com participacéo igual ou 2,0 pontos;
superior a 90%;
Formacgédo Continuada em Rede (Instrucédo Norny
n) 001/2012/SEMEC) com participacéo igual ou 1,0 pontos;

superior a 75%;

9.5.4 Somente serdo contados os certificados referéntéeea da
Educacéo;

9.5.5 Contam-se pontos somente para a maior graduaQaguen se
refere aos itens a), b), ), d), e), f) e g) deenee Edital.

9.5.6 Para o cargo de Professor da Sala MultifunciodaikBc¢ao
Especial o candidato devera ter pés-graduacéo emagdo Especial
ou Educacgéo Inclusiva ou Psicopedagogia e ter atesformacéo
especifica na area.

9.6 Da prova objetiva:

9.6.1 Para os cargos de professores, a prova objetwacadater
somatorio e classificatério, terd0 (vinte) questdes de mudltipla
escolha que versardo sobre o Conteldo Programéticstante no
Anexo | deste Edital, send@0 (vinte) questdes de Conhecimentos
Gerais e Especificos, valendo 2,5 (dois pontosie)mada questao.
9.6.2 Para os cargos de intérprete e auxiliar de dedemeanto
infantil, a prova objetiva, de carater somatoériola&ssificatorio, tera

20 (vinte) questbes de multipla escolha que versardo sobre o

Conteudo Programatico constante Awexo | deste Edital, valendo
2,5 (dois pontos e meio) cada questéao.

9.6.3 Para os cargos de motoristas, ajudantes de serg&mds e
vigias a prova objetiva, de carater classificatotera 20 (vinte)
questdes de mudltipla escolha que versardo sobre me@in
Programatico constante mexo | deste Edital, valendo 5,0 (cinco
pontos) cada questao.

9.6.4 Em cada questdo de mudltipla escolha constardoqQdtr0)
alternativas dentre as quais somente 01 (umapestareta.

9.6.50 tempo de duragdo da Prova Objetiva sera de 8%) (roras
para todos os cargos, ja incluido o tempo paranphemento da folha
de resposta.

9.6.6 Caso haja questdo anulada, serd concedida a paotukg
referida questdo a todos os candidatos.

9.5Da prova pratica:

9.5.1Para o cargo de intérprete e motoristas, a priaticp de carater
eliminatério, sera realizada por uma comissdo astalia no dia
13/01/2013 na Secretaria Municipal de Educacéo wifaylsituada na
Av. Brasil, 376-E Centro — Tangara da Serra — MT.

9.5.2 Estardo habilitados para a realizagdo da provacarfara o
cargo de motorista somente os candidatos claghificaté a 302
Colocacao obedecendo a ordem de classificagao.

9.5.3 A comisséo avaliadora para o cargo de intérpeate composta
por uma professora efetiva em lingua portuguess,goaduada em
educacao especial e com habilitagcdo em libras|eeipsrutora surda
pedagoga e habilitada com pro-libras.

9.5.3A comisséo avaliadora para o cargo de motorista @@mposta
por trés servidores do quadro efetivo desta mualidiade e duas
pessoas da comissao organizadora do certame.

9.5.4Para o cargo de intérprete a comisséo avaliadeenpherd um
formulario que contenha os requisitos necessaoa @ aprovacao,
fazendo as observagdes que julgarem necessarias.

9.5.,5 Os requisitos necessarios para a aprovacdo do odego
intérprete sdo:

a) Fluéncia na linguagem de sinais;

b) Traducéo de Lingua Portuguesa para Libras;

¢) Traducdo de Libras para Lingua Portuguesa;

9.5.6Para o cargo de motoristas a comissao avaliadeemgherd um
formulario que contenha os requisitos necessa@oa @ aprovacao,
fazendo as observagdes que julgarem necessarias.

9.5.7 Os requisitos necessarios para a aprovacdo do odego
motoristas sdo:

a) Cumprimento as regras de transito;

b) Execucéo de manobras em vias publicas;

c) Efetuar marcha ré, baliza, estacionamento;

9.5.8Serao considerados inaptos ao cargo de motosstarwdidatos
que néo atingirem no minimo 70% dos requisitosrdagppratica.
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|10 DA PRESTACAO DA PROVA OBJETIVA |

10.1A prova Objetiva sera realizada no dia 16 de Dezerdb 2012,
com inicio as 08h00 (horario local) e término a0l em locais que
serdo divulgados oportunamente na internet, reite
www.tangaradaserra.mt.gov.br e
http://www.diariomunicipal.com.br/amm-mt/.

10.2Seréa vedada a realizagéo das provas fora do lesajreado.

10.3 Nao sera permitido o ingresso de Candidatos, emtdspo
alguma, no estabelecimento, apés o fechamentoadtizep.

10.4 O candidato poderd comparecer ao local designade @
provas com antecedéncia de meia hora, visto qundidato devera
estar dentro da sala de realiza¢&o da prova noitvardicado no item
10.1, munido de:

a) ficha de inscricdo ou copia do comprovante dmapento da taxa;
b) original de documento de identidade pessoal;

c) caneta esferografica de tinta preta ou azul.

10.5 S&@o considerados documentos de identidade asrasargiou
cédulas de identidade expedidas pelas SecretagaSeguranca,
Forcas Armadas, Ministério das Relacdes Exteriorgela Policia
Militar; Passaporte brasileiro; Identidade paradtgjeiros; Carteiras
Profissionais expedidas por 6rgdos ou ConselhdSlaese que, por
Lei Federal, valem como documento de identidadeteCar de
Trabalho, bem como a Carteira Nacional de Habildagdom
fotografia na forma da Lei n°® 9.503/97).

10.6 A ficha de inscricdo ndo tera validade como documede
identidade.

10.7 N&o serdo aceitos protocolos, nem copias dos dotome
citados, ainda que autenticados, ou quaisquer udorumentos
diferentes dos acima definidos.

10.8 Os documentos apresentados deverdo estar em gerfe)

condi¢cbes, de forma a permitir a identificacdo @mdidato com
clareza.

10.9 Nao ser4d permitida, durante a realizacdo das provas,
comunicacdo entre os candidatos namutilizacdo de maquinas
calculadoras e/ou similares, livros, anotacdesuaggde célculo,
impressos ou qualquer outro material de consulta.

10.10No dia de aplicagdo das provas, nao sera pernatidmandidato
entrar e/ou permanecer nos locais das provas, noasau aparelhos
eletronicos lfip, telefone celular, relégio do tigtata bankwalkman,
agenda eletrénicajotebook palmtop receptor, gravador e outros).
Caso o candidato leve alguma arma e/ou algum apaeddtronico,
estes deverdo ser entregues a Coordenagdo/Fiscaisalde O
descumprimento da presente instru¢do implicara liminagcdo do
candidato, constituindo tentativa de fraude.

10.11 A Administracdo ndo se responsabilizard por perdas
extravios de objetos ou de equipamentos eletrémicoridos durante
a realizacdo das provas, nem por danos neles aamusad

10.12Nao havera segunda chamada, seja qual for o makbdgado
para justificar 0 atraso ou a auséncia do candidato

10.13No dia da realizagdo das provas, na hipotese dadidato nao
constar nas listagens oficiais relativas aos logaiprova, a Comisséo
procedera a inclusdo do referido candidato, conprasantacao de
documento de identificagdo pessoal, e do comprevémipagamento
original.

10.14 Podera ser admitido o ingresso de Candidato queestja
portando o comprovante de inscricdo no local déizeefio das
Provas, apenas quando o seu nome constar devidangéntlacéo de
Candidatos afixada na entrada do local de ProvasteBleasos, o
candidato devera apresentar, obrigatoriamente, oourdento de
identificac&o.

10.15Sem a apresenta¢cdo do documento de identificacaadidato
ndo podera realizar sua proveesmo que seu nome conste na relaga
oficial de inscritos na selecéo e apresente o covapte de inscrigdo.
10.160 candidato devera assinalar as respostas dagesieffjetivas
na folha de respostas, preenchendo os alvéolos, caneta
esferogréafica de tinta preta ou azul. O preenchimela folha de
respostas, Unico documento valido para a corregdurava objetiva,
sera de inteira responsabilidade do candidatodgquera proceder em
conformidade com as instru¢Bes especificadas, damtha capa do
caderno de prova e na folha de respostas.

10.17Em hipétese alguma, havera substituicdo da folheesigosta
por erro do candidato.

a
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10.18 Os prejuizos advindos de marcacdes, feitas ineoneite na
folha de respostas, serdo de inteira responsatdlida candidato.
10.19N&o serdo computadas questdes ndo respondidagjueshies
gue contenham mais de uma resposta (mesmo que elam abteja
correta), emenda ou rasura, ainda que legivel.

10.20 Nao sera permitido que as marcagcfes no cartaespostas
sejam feitas por outras pessoas, salvo em casoribdat que tenha
solicitado atendimento especial para esse fim. éNesaso, se
necessario, o Candidato sera acompanhado por uashdiscidamente
treinado.

10.21 Iniciadas as provas, o candidato somente poderarreé da
sala ap0ds decorridos 45 (quarenta e cinco) mirdgdempo da prova
Objetiva, levando consigo o caderno de prova.

10.220s trés ultimos candidatos deverdao permaneceraasagprova
e somente poderdo sair juntos do recinto, apé®siGm em Ata de
suas respectivas assinaturas.

10.23Ser4, automaticamente, excluido da Selecéo o aodide:

a) apresentar-se apds o fechamento dos portGesrawdbs locais
predeterminados;

b) ndo apresentar o documento de identidade exigidgubitenl0.6
deste Edital;

C) ndo comparecer a prova, seja qual for o motiegaalo;

d) ausentar-se da sala de prova sem 0 acompanlmadtefiscal;

e) for surpreendido em comunicagdo com outro cabalidou
terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquéro meio de
comunicacdo, sobre a prova que estiver sendo adalizou estiver
utilizando livros, notas, impressos néo permitid@slculadoras;

f) estiver portando durante as provas qualquer dipacequipamento
eletrénico de comunicacéo;

g) lancar mao de meios ilicitos para executar aggs; seja qual for;
h) ndo devolver a folha de respostas;

i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos traisadlu ser descortés
com qualquer dos examinadores, executores e sedlar@s ou
autoridades presentes;

j) fizer anotacdo de informacdes relativas as s@mpostas em
qualquer outro meio que néo o permitido neste Edita

10.24 No dia de realizagdo das provas, ndo serdo formgcioor
qualquer membro da equipe de aplicagcdo destagelas autoridades
presentes, informag8es referentes ao seu contéddaoaes critérios
de avaliagao e de classificacéo.

10.25E proibida a permanéncia do candidato nos locajgaea apos
o término e entrega do cartdo de resposta.

10.26 O gabarito da prova objetiva sera divulgado no HBade
Dezembro de 2012, na Secretaria Municipal de EdiecagCultura,
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Sedeetslunicipal de
Administracdo e no site www.tangaradaserra.mt.gov.b
http://www.diariomunicipal.com.br/amm-mt/.

10.27 O edital de classificagdo sera divulgado a pairdia 08 de
janeiro de 2013, publicado no mural do Pago Mualaile Tangara da
Serra, na Secretaria Municipal de Educacéo e Culh&réSecretaria
Municipal de Assisténcia Social e no site
www.tangaradaserra.mt.gov.br e
http://www.diariomunicipal.com.br/amm-mt/.

|11 DO DESEMPATE |

11.1 Em caso de empate, a Comissdo de Processo Seletiena
decidir levando-se em conta os critérios de acarolm a ordem
abaixo relacionada:

11.1.1Maior nimero de acertos na prova objetiva;

11.1.2Maior idade (ano, més, dia).

|12 DO RESULTADO FINAL |

12.1 O Resultado Final do Processo Seletivo sera puldieapartir
do dia 22 de janeiro de 2013, no mural do Paco bpai de Tangara
da Serra, na Secretaria Municipal de Educacdo eur@ultna

Secretaria  Municipal de Assisténcia Social e noe sit

www.tangaradaserra.mt.gov.br ,

http://www.diariomunicipal.com.br/amm-mt/ e em jain de

circulacdo diaria.

|13 DOS RECURSOS |
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13.1 Sera assegurado ao candidato o direito a recunsasta a
homologacéo das inscricdes, gabarito da prova ivhjeedital de
classificagcéo, prova pratica e pericia médica.

13.2 Os recursos deverdao ser protocolados, com as adevid
fundamentagdes, na Secretaria Municipal de Educacdultura,

situada a Avenida Brasil n° 376-E, Centro, das 0&s0D1h00.

13.3 O prazo recursal sera de 02 (dois) dias Uteiqperemdo o

horéario de atendimento previsto no itd®.2 a contar da publicagdo
do edital do fato gerador do recurso.

| 14. DA CONVOCAGAO |

14.1 0Os candidatos aprovados no Processo Seletivo serdmcados
de acordo com sua classificagdo, através de Ett&lonvocacgéo, a
ser divulgado no site  www.tangaradaserra.mt.gov.lke
http://www.diariomunicipal.com.br/amm-mt/.

14.2 0 candidato que ndo comparecer no prazo estipdied@ (dois)
dias uteis em Edital de Convocacdo, sera automadicte
desclassificado.

14.3 E de responsabilidade do candidato o acompanharnag
publica¢gBes dos Editais de Convocacao.

|15 DA CONTRATAGAO |

15.1 Existindo desisténcia/eliminacdo do candidato cacao de
novas vagas, O Municipio promovera tantas convaEsac®
contratagbes quanto forem necessarias.

15.2 No ato da contratacdo o candidato devera apresergar
documentos (originais e cépias) abaixo relacionados

a) Comprovante de Escolaridade;

b) Atestado Pré-admissional (aptidéo fisica e mMgreapedido por
uma Clinica de Medicina do Trabalho;

¢) Cédula de Identidade (RG) e Cadastro de Pessca EGRF);

d) Titulo de Eleitor e Certiddo de Quitagdo Eleitora

e) Certiddo de Reservista, (quando do sexo-masculino)

f) Certiddo de Casamento ou Nascimento (conformea)ra

g) Comprovante de residéncia;

h) Cépia da Carteira de trabalho na pagina da foers e Cartdo do
PIS/PASEP;

i) Declaracéo de ndo acumulo de cargo publico;

j) Certiddo de nascimento de filhos menores de 2as,arfse
dependente);

k) Atestado de Vacinagdo dos filhos menores derdfs,a(se for o
caso);

I) Frequéncia escolar dos filhos menores de 14;anos

m) CPF dos filhos maiores de 14 anos;

n) Certiddo Negativa fornecida pelo Cartério Distidlon da comarca
de Tangard da Serra-MT, relativo a existéncia axigténcia de
acdes civeis e criminais, (com transito em julgado)

0) Copia do cartdo Banco Bradesco ou cépia de doconmun
especifique numero da conta naquela Instituicaarféeira;

p) Declaracéo de Imposto de Renda (ano base 2011);

q) Certidao fornecida pela Prefeitura Municipal dmdara da Serra,
relativo a existéncia ou inexisténcia de Débitosicipais (Setor de
Tributagéo);

r) Declaracao de bens;

s) Declaragcdo de parentesco conforme emenda a tgéin@a n°
068/2012;

t) Declaracdo emitida pela UPSPA - Unidade Perntanate
Sindicancia e Processo Administrativo Disciplingue ndo sofreu
sancdes disciplinares nos Ultimos 5 (cinco) anajiamte processo
administrativo devidamente instaurado, caso o megandenha
servido ao Executivo Municipal em alguma fungéo;

u) Para os cargos da zona indigena, o candidawaapresentar uma
autorizacdo emitida pelas liderancas da Comunidadgual pretende
trabalhar;

v) Declaracdo emitida pela Secretaria Municipal Educacdo e
Cultura que o candidato ndo foi penalizado pelaiqarate qualquer
ato de inexecucgédo contratual com o municipio, rmlativo de 2012,
conforme previsto no Edital de Abertura do ProceSstetivo n°
007/2011.

15.4 O Pessoal contratado submeter-se-a ao regime icpurid
Administrativo — Processo Seletivo e ao Regime GagdPrevidéncia
Social.
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16. DA ATRIBUICAO DE AULAS

16.1 O processo de atribuicdo de aulas obedecera amodie
classificacdo dos candidatos de acordo com o RdsuFénal da
selecao.

16.2 E facultado a administracdo municipal contratafgssor com
carga horaria inferior a prevista neste edital goanecessario para
atender a demanda da Secretaria Municipal de Eda@aCultura.
16.2.1 Caso seja atribuida aos professores carga hordeidor ao
estabelecido neste Edital, a carga horaria pod=résnplementada
qguando houver a necessidade, a critério da Seerdthmicipal de
Educacéao e Cultura;

16.2.2 O candidato contratado com carga horaria inferéar
Estabelecido neste Edital deverd declarar no atocatdratacdo
disponibilidade para complementacdo da carga loréaiso seja
necessario.

16.3 Na hipo6tese do servidor efetivo retornar as sumgdes, o
candidato que estiver contratado para a substituighte servidor,
podera ser remanejado para outra lotacdo existemtenomento,
desde que isto ocorra concomitantemente, formalizaiavés de
Termo Aditivo do Contrato Pessoal.

16.40Os contratos decorrentes das aulas livres ter@meig somente
até a realizacdo de Concurso Publico.

17. DA RESCISAO CONTRATUAL

17.1 O Contrato Temporario podera ser extinto antecipadée em
virtude de:

a) Quando o contratado der justo motivo para sseis&o, apurado
através de Sindicancia ou Processo Administratiggiplinar.

b) A pedido do contratado, por escrito, com antéoe minima de
30 dias.

c) Pelo contratante quando insubsistente o0s motivpse
fundamentaram a contratacdo ou na hip6tese denipktnento da
clausula ou condigdo contratual.

d) Na comprovacéo de terceirizacdo das aulas.

e) Na falta de 03 (trés) dias consecutivos ou OBicdy dias
alternados, exceto nos casos previstos em lei.

f) No preenchimento da vaga (nas hip6teses de wa)guor servidor
aprovado em Concurso Publico;

g) Pelo término do prazo contratual;

h) A extingdo do contrato por iniciativa do corarae, decorrente de
conveniéncia administrativa, importara no pagamelttacontratado
de indenizagdo correspondente a metade do qualiezia referente
ao restante do contrato, conforme determinado n&amplementar
n° 103/2006.

i) Qualquer ato de inexecugdo contratual praticadi® candidato,
este ficara impedido de participar de qualquer gsso seletivo
realizado por esta municipalidade durante 02 (doisk.

|18. DOS CASOS OMISSOS |

18.1 Os casos ndo previstos neste Edital serdo reeslvid
conjuntamente pela Secretaria Municipal de EducagdGultura,
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e SadeetMunicipal de
Administracdo e Comissdo definida pela Portariad@f@P/2012.

19.2 E de responsabilidade exclusiva do Candidato
acompanhamento das etapas deste Processo Setedivésalo meio
de divulgacao acima citado.

Tangara da Serra — MT, 23 de Novembro de 2012.

SATURNINO MASSON
Prefeito Municipal

EDIRSON JOSE DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Administracao

JOSE JUNIOR PIMENTA DE SOUSA
Secretario Municipal de Educagéo e Cultura

EDER SILVA DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Assisténcia Social Interino
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ANEXO |

1. CONTEUDO PROGRAMATICO:
EDUCACAO INFANTIL

1.1 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Educagio Infantil na
perspectiva histdrica; O papel social da Educagémtil; As fases do
desenvolvimento infantil (Piaget, Vygotsky, Wallpi) Educar e o
Cuidar; A organizacéo do tempo e do espago na Edadafantil;
Projeto Politico Pedagoégico; Planejamento, e ayédia Direito da
infancia e a relagdo creche/centro infantil e familLegislagdo:
Constituicdo Federal de 1988; Lei de Diretrizes eeBak Educacao
Nacional - Lei 9.394/96; Referencial Curricular Na@Eb para a
Educacéo Infantil (RCNEI); Parecer N° 20 de 11 deendwro de
2009/CNE/CEB e Resolugdo N° 5, de 17 de dezembro
2009/CNE/CEB Diretrizes Curriculares Nacionais para dagéo
Infantii — Resolugdo - CNE; Resolucdo 006/08 do Comwselh
Municipal de Educacgao de Tangara da Serra-MT.

1.2 CONHECIMENTOS GERAIS: LINGUA PORTUGUESA -
Interpretacdo de Texto, Alfabetizacdo e Letramentbasses
gramaticais, ortografia e pontuacdATEMATICA - Resolucéo de
situacdes problemas envolvendo: O sistema de ngéwrdecimal,
porcentagens, e juros simples, regras de trés daediempo, massa,
volume, comprimento) e geometr@ONHECIMENTOS GERAIS

- Geografia e Historia do Estado de Mato Grosso #&dnicipio de
Tangard da Serra; Atualidades sobre os aconteamsielucais,
regionais, nacionais e internacionais.

PROFESSOR DE

2.CONTEUDO PROGRAMATICO: PROFESSOR DOS ANOS
INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL (1° AO 5° ANO).

2.1 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - Lei de Diretrizes ed®as
da Educacéo Nacional (atualizada), Fundeb, Parém€mrriculares
Nacionais (anos iniciais do Ensino Fundamental);retfizes
Curriculares Nacionais do Ensino Fundamental; Estata Crianca e
do Adolescente e Resolucdo 005/07 do Conselho Matiaile
Educacao; Projeto Politico Pedagégico, Curriculean&bmento,
Projetos Didaticos Metodologia de Ensino e Pratieducativa,
Sistema de Avaliacdo; Conteudos Conceituais, Atifigine
Procedimentais, As Tendéncias Pedagdgicas, As Ceobespde
Aprendizagem, numa perspectiva sOcio interadi@anisA
Inteligéncia e o Desenvolvimento Humano;
2.2CONHECIMENTOS GERAIS - LINGUA PORTUGUESA -
Interpretacdo de Texto, Alfabetizacdo e Letramemte; Classes
Gramaticais, Ortografia e Pontuacio; MATEMATICA -sBkicéo de
situacBes problemas envolvendo: O sistema de ngawrdecimal,
porcentagens, e juros simples, regras de trés daediempo, massa,
volume, comprimento) e geometria; CONHECIMENTOS GERAI
Geografia e Histéria do Estado de Mato Grosso édaicipio de
Tangard da Serra. Atualidades sobre o0s acontecmelucais,
regionais, nacionais e internacionais.

3.CONTEUDO PROGRAMATICO: PROFESSOR DA SALA
MULTIFUNCIONAL E EDUCACAO ESPECIAL .
3.CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - Politicas Publicas
Voltadas a Educacédo Inclusiva. Educacdo Especial Sistema
Educacional Brasileiro. A Educacéo Especial no Cdatda Inclusédo
Social. Natureza e Func¢do dos Servicos e Apoioediazados.
Legislacdo Brasileira: O Contexto Atual. LDB e Educa&&pecial,
Resolucédo CNE/CEB n. 02 de 11 de setembro de 2001.ug&sadN®
08/12/ CME O Curriculo e a Educagdo Especial: Ad@gsgc
Curriculares. O Processo de Inclusdo dos Alunos Neressidades
Especiais no Ensino Regular. Perfil Pedagogico dafeBsor do
Ensino Especial. Plano Municipal de Ensino. O ataadto
educacional especializado — AEE tecnologia asaistiVA - Projeto
Politico Pedagdgico. Planejamento participativajé®os didaticos —
Educacdo e desenvolvimento. Exclusdo X Participagfsujeito na
Escola. As disciplinas como organizadoras dos ¢ola diferentes
graus de relacionamento. A pratica Educativa — Cansinar.
Avaliacdo da Aprendizagem. As inteligéncias mudispl Como
trabalhar os conteldos procedimentais em aula. nfeands
Curriculares Nacionais - Ensino Fundamental. DizesriCurriculares
Nacionais do Ensino Fundamental séries, Identida@eltura,
Cidadania. Interdisciplinaridade no Ensino. Leidietrizes e Bases
da Educacéo Brasileira _ LDB _ Lei 9394/96. EstatiacCrianca e

do Adolescente — ECA. Avaliacdo da Aprendizagem. Rewe

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

conceitos e posicdes — Curriculo e identidade so@iahdéncias
pedagégicas. O FUNDEB e seus efeitos redistributiPsscogénese
da lingua escrita. A trajetéria da alfabetizagcdom@drabalhar os
contetidos procedimentais em aula. A pratica edwca fungdo
social do ensino e a concepgéo sobre os processaprendizagem;
Graus de relag@es disciplinares: Como trabalhangudigem numa
proposta sécio-construtiva. A inteligéncia e o dest/imento
humano;

3.2 CONHECIMENTOS GERAIS - LINGUA PORTUGUESA:
Interpretacdo de Texto, Alfabetizacdo e Letramen@asses
gramaticais, Ortografia e PontuacBATEMATICA - Resolucéo de
situacdes problemas envolvendo: O sistema de ngéawrdecimal,
porcentagens, e juros simples, regras de trés daediempo, massa,
volume, comprimento) e geometr@ONHECIMENTOS GERAIS

- Geografia e Historia do Estado de Mato Grosso &dnicipio de
Tangara da Serra. A Constituico de 1988; Atualislasigbre os
acontecimentos locais, regionais, nacionais eriatgonais.

3.3 CONTEUDOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE
INTERPRETE - Conhecimento especifico da LIBRAS; Legislacio
especifica da LIBRAS; Etica profissional do Tradutdntérprete da
LIBRAS; Compreenséao da LIBRAS;

4.CONTEUDO PROGRAMATICO: PROFESSORES DOS ANOS
FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL (6°, 7°, 8° e 9° ANOS)

4.1 CONHECIMENTOS GERAIS: Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional (atualizada), Fundeb, Pardmebwasiculares
Nacionais (anos finais do Ensino Fundamental, Biest Curriculares
Nacionais do Ensino Fundamental, Estatuto da Criaacalo
Adolescente e Resolugdo 005/07 do Conselho Municipal
Educacdo; Projeto Politico Pedagdgico, Curriculan&bamento,
Sistema de Avaliacdo; Conteudos Conceituais, Atitigine
Procedimentais, As Concepcdes de Aprendizagem, penspectiva
sécio — interacionista.

4.2 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE LINGUA
PORTUGUESA - Leitura e compreensédo de textos, ideias principais
e secundarias; relacdo entre as ideias; Vocabuléndnimos e
antdnimos. Instrumentos Linguisticos: emprego déasses de
palavras, concordancia nominal e verbal; regénciaimal e verbal,
colocacéo de termos e orag¢des no periodo; tranaf@onde termos
em oragles e vice-versa. Sistema ortogréafico: ramardo. Periodo
Simples e Periodo Composto. Classificacdo das orafiesurso
direto, indireto e indireto livre. Figuras de sk#aMetodologia de
Ensino aplicada a Disciplina de Lingua Portuguesa.

4.3 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE MATEMATICA -
Conjuntos Numéricos: operacfes e propriedades. ipaincsistemas
de unidade de medida: comprimento, superficie, melumassa,
tempo e angulo. Nogdes elementares de mateméaticeercial e
financeira; Proporcionalidade; Regra de trés simgesomposta;
Média Aritmética simples e ponderada; Porcentageros simples e
composto. Progressfes aritméticas e geométricasom&sa
Analitica; Ponto; Reta; Circunferéncia. FungBGes dee 12° graus;
Funcdes exponenciais e logaritmicas; Equacdesqudgées do 1° e

2° graus; Fungdes trigonométricas; Equacfes e agégs
trigonométricas. Arranjo, combinacdo e permutacédatrizes,
sistemas lineares. Geometria Plana; Histéria da eMatica;

Resolucdo de Problemas.
Disciplina de Matematica.
4.4 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE HISTORIA -
Histdria e Cultura Afro — Brasileira - Lei 10.639/B8toria e Cultura
Afro - Brasileira e Indigena - Lei 11.645/08 Histomlas relacdes
sociais, da cultura e do trabalho. Histéria dascds de poder:
nagbes, estadogovos e culturas. Histéria do Brasil — Periodo
Colonial, Imperial e Republicano. Histéria de Matm&so — Periodo
Colonial, Imperial e Republicano. Histéria do Munioiple Tangara
da Serra. Atualidades sobre os acontecimentos slocagionais,
nacionais e internacionaisMetodologia de Ensino Aplicada a
Disciplina de Historia.

4.5 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE GEOGRAFIA -
Evolucdo do pensamento geografico e seus reflexosamtexto
escolar — ensino fundamental; A Cartografia no EnSiundamental;
Geografia Fisica (conceitos basicos): clima, satevo, hidrografia,
vegetagdo. O aproveitamento dos recursos natucaieeto ambiente;
Geografia politica mundial: caracteristicas da oizEgdo sécio
espacial global; Os elementos da dindmica popuiatiiNatalidade,

Metodologia de Ensino alglica
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Mortalidade, Migracdes, Piramides etarias e o dmainento da
populacao; O espacgo agrario: Estrutura Fundiariataapela terra, os
assentamentos rurais em Mato Grosso; Espaco aduetial

brasileiro: caracteristicas e transformacdes resems formas de
colonizagdo em Mato Grosso. Globalizagdo da ecanenilercosul;
Conhecimentos sobre fatos atuais do Estado de MatissG
adquiridos através dos meios de comunicacao; Aspemograficos
de Mato Grosso: localizagdo, limites, superficiezaa populagao,
relevo, clima, vegetacdo, hidrografia e recursosiras; Aspectos
econdmicos de Mato Grosso: agricultura, pecuariaistria,

comércio, energia, transporte, turismo; GeografiaMunicipio de
Tangard da Serra: &rea, populagdo, localizacadtesimsuperficie,
area, populacéo, relevo, clima, vegetacdo, hidfiagra recursos
naturais e aspectos econémicos. Metodologia den@replicada a
disciplina de Geografia.

4.6 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE CIENCIAS

NATURAIS - Seres vivos e ambientes: Citologia e histologiq:

Organizacgéo das células; Divisdo celular — carstiesis dos tecidos
basicos animal e vegetal. Reprodugdo: Tipos de odeggo;
Reprodugdo humana — caracteristicas; sexualidadgTe Bvolucéo:
Origem da vida; Evolucdo humana. Misturas e subgtén
propriedades e processos de separacdo; Atomos,cutasé e
substancias; Reag¢fes quimicas; O atomo e a elattgidGases e
liquidos. Ondas e energia: Ondas eletromagnéticdaz- viséo;
espectro eletromagnético; Optica e suas leis; ends da visdo;
Ondas e comunicagdo; Tipos de energia e suas drarsfoes;
propagacdo da energia. A terra: energia e a vidgeria e a lua no
espago, seus movimentos e suas conseqiéncias; @ésfaten e
presséo; A vida na terra e suas relagdes com giarsaiar; camadas
da terra: Condicdes ambientais e condicdes de dvéneia.
Metodologia e Ensino aplicada as Ciéncias Naturais.

4.7 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE EDUCAGAO
FISICA - A histéria e as atuais tendéncias da EducacioaFisic
Processos de ensino e avaliagdo da Educagdo FHsiwalar. —
Conhecimentos sobre o corpo (anatdémico, fisioléglmioguimico,
biomecénicos e afetivos). — A cultura popular gocal da Educagéo
Fisica. — Conceitos e procedimentos das dancass j@poperativos,
recreativos e competitivos), lutas e ginasticash aptidao fisica,
desenvolvimento das habilidades motoras e das icapes fisicas. —
A Educacdo Fisica e a ética, a saude, a orientagkoal, a
pluralidade cultural e o meio ambiente. — A EduoaEdica para a
pessoa com deficiéncia e para os alunos da EJAn&e funcdes da
pratica da educacéo fisica; Recreacdo fisica eseoldesportiva;
Conhecimentos de fisiologia; - Regras dos principasportes
(futebol, vblei, basquete, handebol, futebol deisalatletismo e
natagdo). — Motricidade: cogni¢cdo. Metodologia dsire aplicada a
disciplina de Educacéo Fisica.

4.8 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE ARTE - Cultura Afro
— Brasileira na Educacgédo- Lei 11.645/08; HistoriaAdee — da Pré-
historia até a Arte Contemporanea; PCN de Arte; laggns
artisticas; Arte Moderna no Brasil; ManifestagGest@als em nossa
regido, dangas, mitos, gastronomias. Metodologiend@o aplicada a
disciplina de arte.

5. PARA OS CARGOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL, SERA AINDA, ACRESCIDO AOS
CARGOS O CONTEUDO PROGRAMATICO: Politica Nacional
de Assisténcia Social — PNAS, Norma Operacional dadast
NOB/SUAS, Orientacdes Técnicas sobre o servico devi@éncia e
Fortalecimento de vinculos para Criancas e Adoléssete 6 a 15
anos (prioridade para criangas e adolescentegamteg do Programa
de Erradicagdo do Trabalho Infantil), Orientac@eicas, Gestdo do
Programa de erradicacdo do trabalho infantil no SUArientagdes
Técnicas Centro de Referéncias de Assisténcia Seci@lRAS,
Tipificacdo Nacional de Servigos Socioassistenciais

6. CONTEUDO PROGRAMATICO: PROFESSOR SERIES
INICIAIS E FINAIS EF INDIGENA.

6.1 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: LINGUA
PORTUGUESA - Interpretagdo Textual (narrativas indigenas)
Encontros vocalicos e consonantais; sindnimos ednanos;
ortografia;  substantivos; pronomes; oracdo e  gyjeit
MATEMATICA - Nogdes sobre conjunto; sistema de numeraca

operagbes fundamentais; resolu¢cdo de problemasivendo as
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quatro operac@es; introducdo a geometria; ponta; @ano; semi-
reta; matematica Paresi (sistema de medidas, seiqir@mérica).

6.2 CONHECIMENTOS GERAIS - Demografia do municipio de
Tangard da Serra e area Paresi; Vegetagdo, Relédmgkhfia do
municipio de Tangara da Serra; Transporte, Loggizalo Brasil no
Continente e no Mundo; Sistemas de producédo; Histdd Povo
Paresi; Organizagdo social Paresi; As desigualdasesiais;
Conhecimentos especificos de Lingua Materna; Conketds
especificos em Educagéo Escolar Indigena; Eduesgidar indigena
especifica e diferenciada; caracteristicas da asdotligena; a
legislagdo e a escola indigena; (Constituicdo de8,198DB,
Resolucéo 03 do CNE)

7. CONTEUDO PROGRAMATICO:
DESENVOLVIMENTO INFANTIL.

7.1 ECA — Estatuto da Crianga e do Adolescente, ac@esialiiadas
aos cuidados pessoais, seguranca, interacdo, §wotalfmentacao,
escovagdo, banho, sono, questdes de Lingua Posajgeerentes a:
Interpretacdo de Texto, Estrutura de Linguagem,oddafia e

Gramatica, Concordancia Verbal, Concordancia NomiRalgéncia
Verbal, Crase, Verbos, Pontuagdo, Classes de Paldragrafia,

Encontros Vocélicos e Consonantais, Acentuacaddaraf

AUXILIAR  DE

8. CONTEUDO PROGRAMATICO:
SERVICOS GERAIS E VIGIAS.

8.1 Portugués: Interpretagdo Textual, Encontros vocalicos e
consonantais, sindnimos e antbnimos, ortografiabstamtivos,
pronomes, oracdo e sujeitMatematica: Nogdes sobre conjunto,
sistema de numeragdo, operagdes fundamentais,ugésolde
problemas envolvendo as quatro operacdes, introdaggeometria,
ponto, reta, plano, semi-re@onhecimentos GeraisDemografia do
municipio de Tangara da Serra, vegetagdo, releivpdrafia do
municipio de Tangara da Serra, localizagdo do BrasiContinente e
no Mundo, As desigualdades sociais;

AJUDANTES DE

9. CONTEUDO PROGRAMATICO: MOTORISTA — ZONA
RURAL.

9.1 Portugués:interpretagdo e gramatica, vocalicos e consonantais
sinbnimos e antbnimos, ortografia, substantivos,onpmes;
Matematica:raciocinio légico, nog¢des sobre conjunto, sistersa d
numeragdo, operacdes fundamentais, resolucdo délemas
envolvendo as quatro operacd€sinhecimentos Gerais:Seguranca

no trabalho, nocdes de Etica no Trabalho, conhettieecorrelatos a
area de motorista, demografia do municipio de Tdhuga Serra,
Vegetacao, Relevo; Hidrografia do municipio de Taada Serra;

10. CONTEUDO PROGRAMATICO: AJUDANTES DE
SERVICOS GERAIS - INDIGENA E MOTORISTA -
INDIGENA.

10. Portugués: Interpretacdo Textual (narrativas indigenas);

Encontros vocalicos e consonantais; sindnimos ednanbs;
ortografia; substantivos; pronomes; oracdo e syjditatematica:
Nocdes sobre conjunto; sistema de numeracdo; dEvac
fundamentais; resolucdo de problemas envolvendo gaatro
operagfes; introducdo a geometria; ponto; retanopl@emi-reta;
matematica Paresi (sistema de medidas, sequénamérica).
Conhecimentos Gerais:Demografia do municipio de Tangara da
Serra e area Paresi; Vegetacéo, Relevo; Hidroghafimunicipio de
Tangara da Serra; Transporte, Localizagdo do Bmas{Continente e
no Mundo; Sistemas de producdo; Histéria do PovoedPa
Organizagéo social Paresi; As desigualdades sp€aishecimentos
especificos de Lingua Materna,

SATURNINO MASSON
Prefeito Municipal

EDIRSON JOSE DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Administragao

JOSE JUNIOR PIMENTA DE SOUSA
Secretario Municipal de Educagéo e Cultura

EDER SILVA DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Assisténcia Social Interino
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Publicado por:
Andrea Cristina Trentini
Cadigo Identificador:001EC1E9

SERRAPREYV - INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA
SOCIAL DOS SERVIDORES DE TANGARA DA SERRA - MT
BALANCETE FINANCEIRO DO MES DE OUTUBRO DE 2012

ESTADO DE MATO GROSSO
SERRAPREYV — INST. MUN. PREV. SOCIAL Data: 31/10/2012
SERRAPREV - INSTITUTO MUNICPAL DE Pagina: 1de 1
PREVIDENCIA SOCIAL
Balancete Financeiro
Periodo: OUTUBRO/2012
Discriminagao Valor Discriminacéo Valor
RECEITA ORGCAMENTARIA 1.180.055,4DESPESA ORGAMENTARIA 239.805,$3
RECEITAS DH X
CONTRIBUICOES 306.916,7JADMINISTRACAO 16.258,9
RECEITA PATRIMONIAL 276.988,5fPREVIDENCIA SOCIAL 223.546,46
OUTRAS RECEITA
CORRENTES 64.568,5|
RECEITAS DH
CONTRIBUICOES - INTRA| 512.545,1p
ORCAM
OUTRAS RECEITAS D
CAPITAL 19.037.0
RECEITA ESTRA| DESPESA EXTRA
ORGAMENTARIA 263.598, 1Y oRCAMENTARIA 291.545,5p
DEPOSITOS DE DIVERSA DEPOSTOS DE DIVERSA
ORGIGENS 22.792,5 lORGIGENS 12.627.44
DESPESA EMPENHADAS DESPESA EMPENHADAS
PAGAR 125.163,7 OAGAR 163.276,2p¢
DESPESA DE PESSOAL | DESPESA DE PESSOAL |
PAGAR 115.641,8 PAGAR 115.641,8p
INTERFERENCIAS 14.599 1. INTERFERENCIAS 0.0d
FINANCEIRAS ATIVAS ) ""[FINANCEIRAS PASSIVAS !
TRANSFERENCIA 14.599 1. TRANSFERENCIA 0.04
FINANCEIRA RECEBIDA ’ ""IFINANCEIRA CONCEDIDA !
Saldos do més anterior Saldos para o periodo seguint
CONTAS DE MOVIMENTO 9.563.127,4 CONTAS DE MOVIMENTO 10.490.030,31
BANCO C/ MOVIMENTO 16.773,6IBANCO C/ MOVIMENTO 49.631,2b
APLICACOES NO MERCAD! PLICACOES NO MERCAD
ABERTO 9.546.354,ZC{A\BERTO 10.440.399,06
Totais 11.021.381,04Totais 11.021.381,44

TANGARA DA SERRA, 31 de outubro de 2012

MARIA DALVA SPECIAN CHAVES KEDIMA KAROLINADE
OLIVEIRA ROCHA
Diretora Contadora Crcmt 013248/p-0
Publicado por:
Maria Dalva Specian Chaves
Cddigo Identificador: CB903B57

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPURAH

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
AVISO DE ABERTURA DE EDITAL

PREGAO PRESENCIAL N.° 051/2012

O Municipio de Tapurah - MT, através de sua Pregd@ficial, torna
publico para conhecimento dos interessados, ausbedo Pregéo
Presencial N° 051/2012, que sera realizado no @ia2(2012, as
08:00 horas (horario local), na Sala de Licitac@ies Prefeitura
Municipal, tendo como objeto a contratacéo de esgpespecializada
em coletar, transportar, tratamento e destinagéd fie residuos dos
servicos de Saude (lixo hospitalar). O Edital padear obtido junto a
Prefeitura Municipal de Tapurah, durante o hordeoexpediente ou
através do site www.tapurah.mt.gov.br.Maiores imfagées poderao
ser obtidas junto a Comissdo Permanente de Licitag@i®refeitura
Municipal em horéario normal de expediente, das @&$ 11:00 horas
ou através do telefone (66) 3547-3600.Tapurah — M3, de
Novembro de 2012.

ALINE THAIS SCHULLER
Pregoeira/ Prefeitura de Tapurah — MT
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Publicado por:
Aline Thais Schuller
Cadigo Identificador: AED2BC00

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINI§TRAC}AO
RETIFICACAO DE PUBLICACAO

PREGAO PRESENCIAL N.° 050/2012

O municipio de Tapurah — MT, através de sua Preg@Hicial, torna
publico para conhecimento dos interessados, a REREAO da
publicacdo no Diario Oficial do Estado N° 25931 dia 22 de
Novembro de 2012, e Jornal Oficial Eletrénico doanMipios do
Estado de Mato Grosso N° 1602 de 23 de novemb202, do edital
Pregao Presencial n° 50/2012

Onde se |é:

a abertura do Pregédo Presencial N° 021/2012, qaersalizado no
dia 05/12/2012, as 08:00 horas (horario local)Sak de LicitagGes
da Prefeitura Municipal

Leia-se:

a abertura do Pregao Presencial N° 050/2012, qdéersalizado no
dia 05/12/2012, as 08:00 horas (horario local)Sak de LicitagGes
da Prefeitura Municipal

O Edital podera ser obtido junto a Prefeitura Mipsitde Tapurah,
durante o horario de expediente ou através do site
www.tapurah.mt.gov.br. Maiores informa¢des podes&o obtidas
junto a Comissdo Permanente de Licitagdo, na RredeMunicipal

em horario normal de expediente, das 08:00 as 1iddas e das
13:00 as 17:00 horas ou através do telefone (66§-3500. Tapurah

— MT, 23 de Novembro de 2012.

ALINE THAIS SCHULLER
Pregoeira/ Prefeitura de Tapurah — Mt
Publicado por:
Aline Thais Schuller
Cddigo Identificador: F58FEBDA

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE

PREFEITURA MUNICIPAL
ATO N° 2423/2012

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Antonio Goncgalo Pedroso Maninho de BarrosPrefeito Municipal
de Varzea Grande, Estado de Mato Grosso, no usatdhsicOes
legais que lhe sdo conferidas pela Lei Orgéanicaibioa,

RESOLVE:

NOMEAR Daniella Cristina Lorenzén Araljo, no cargo em
comissdo de Gerente — DGA 6 — Geréncia de GestdQudadro de
Pessoal, na Secretaria Municipal de Administragdpartir de 21 de
novembro de 2012.

Registrado, publicado,cumpra-se

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TréseRes] em
Varzea Grande, 21 de novembro de 2012.

ANTONIO GONGCALO PEDROSO MANINHO DE BARROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador:68C2CC25

PREFEITURA MUNICIPAL
EDITAL DE CONVOCAGCAO N°. 005/2012/PMVG

PREFEITURA MUNICIPAL
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ANTONIO GONCALO PEDROSO “MANINHO” DE BARROS,

CARGO: S72 — TECNICO NIVEL SUPERIOR — PERFIL

Prefeito do Municipio de Varzea Grande, Estado @oMGrosso, no ADVOGADO
desempenho de suas atribuigdes legais e em codfaimicom o Inscrigao Nome Class. Final| Defic. Situagéo
Edital de Abertura do Concurso Publico n°. 001/2PMNG e do :;‘;ii;i :‘(‘j"_’“‘ Taqfs Ba’_i('j" ——— 9;0 N;;O = C'?fs”ifa“
. = N . rianne Aparecida da Silva Barini ° assificado
Edital de Homologagao do COﬂCUfSQ F’Ub“CO, de ,Oﬁderelro de 4123670 | Anderson Ricardo Pereira Cajango 11° Nﬁo assfficado
2012, ambos publicados no Jornal Oficial dos Miisi, RESOLVE 4340957 | Vilson Pedro Nery T Na]  Classiicady
convocar os candidatos abaixo relacionados pagresentacdo da 2603583 | Juari José Regis Junior 13° Ndo Classificdd
documentacdo necessaria para a investidura no, agacordo com
o item 2 do Edital n°. 001/2011/PMVG, junto a: CARGO: S73 — TECNICO NIVEL SUPERIOR — ANALISTA DE
LOCAL: Secretaria de Administracdo — Prefeitura Mipal de SISTEMA
Varzea Grande Inscrigdo Nome Class. Final | Defic. Situacéo
ENDEREQO Av. Castelo Branco, 2500 — Agua |_|mpa — ¥arz 4312295 | Hélder José Bastos Ramos 30 N§io Clasgificgd
Grande/MT 4036980 Yuri Santos Mota 40 Néo} Classificadp
HORARIO: 13h as 17 h . )
PRAZO: 22/11/2012 a 21/12/2012 CARGO: S74 — TECNICO NIVEL SUPERIOR — ARQUITETO
Inscrigdo Nome Class. Final | Defic. Situacao
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO e e e .
CARGO: M05 AGENTE ADMINISTRATIVO 4327160 5 jveira “ Nao | Classificado
Inscricdo Nome Class. Final| Defic. Situacédo
e e T Nb_CsFl | CARGO: S82 - TECNICO NIVEL SUPERIOR = ENGENHEIRO
4393597 | Jamaira Manueli Proenca 18° Ngo Classificqd AGRQ_NOMO - - —
4323408 | Danielli Karine Morais Pedraca 190 Nap Slmsdo Inscrido Nome Class. Final | Defic. | Situacdo _
4697740 | Eliude Boaventura Matos 20° N&b Classificali 4522508 | Renan Savastano Jacob 4 Nfo Classificpdo
2524187 | Fermando Polesello 210 Nap Classificatio 4532686 | Silvio Tarcisio Packer 50 N&q Classificado
4476425 Naiana Cristina Negréo 22° Né.l) Classificaflo
CARGO: S85 — TECNICO NIVEL SUPERIOR — ENGENHEIRO
CARGO: M22 — FISCAL MUNICIPAL -OBRAS FLORESTAL
Inscrigdo Nome Class. Final| Defic. | Situagdo Inscrigdo Nome Class. Final| Defic. Situacao
4640357 | Julio César de Moraes Gongalves 30 Nfo sifitasio 4574010 | Patricia Aparecida Justino 3° Ngp Classitic
4536924 Elizabete de Souza Vargas 4° Nio Clagific
CARGO: S95 — TECNICO NiVEL SUPERIOR — QUIMICO
CARGO: MgS — F|SCA|__ MUNICIPAL — Mi AMBIENTE Inscrigdo Nome Class. Final | Defic. Situacao
Inscrigéo Nome Class. Final | Defic. Situag&o 4409183 | Mario Pinto de Arruda Neto 4° Na Clasaif
4646649 | Luiz Alberto da Silva 3° Naiof Classificad
i SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE )
CARGO: M29 — INSTRUTOR PROJETO COMUNITARIO CARGO: S53 — PROFISSIONAL DE NIVEL SUPERIOR DO
Inscricéo Nome Class. Final | Defic. Situagéo SUS - ADVOGADO
4541820 Mirlgy Gabriel da Silveira Silva 4° Nfilc ﬁféica.d_o Inscrigéo- Nome Class. Final | Defic. Situacao
4620879 Danila Costa Almeida 5 Na Classificado 4513568 Daniela Paes de Barros 5o Ndo Classificgdo
4491955 Danilo Arruda Nadaf 6° Nao] Classificadp
CARGO: M31 — MOTORISTA
Inscrigdo Nome Class Final| Defic | Situagao CARGO: S61 — PROFISSIONAL DE NIiVEL SUPERIOR DO
4592395 | Itagene Pedroso de Barros Junior 6° Ngo  ssifitado SUS - ENFERMEIRO
4590287 Lindomar Lopes de Souza 7° N%) Classificado e s - - - —
Inscricdo Nome Class. Final| Defic. Situagédo
4645120 Joelma Silva Duarte 9° N& Classificaqo
CARGO: M27 — GUARDA MUNICIPAL 3% CLASSE - 4673018 Anderson Lins Ferreira Formighieri 10° Ngo Classificado
MASCULINO 4543033 | Edialida Costa Santos 11° Ngo Classificao
Inscrigdo Nome Class. Final | Defic. Situacao
4418280 | Oberdann Vinicius de Moraes 11° Ngo Claasif FUSVAG
4100190 | Ivan Mendes Malheiros Junior 12° Ngo Cflaasio CARGO: S17 — MED|CO _ CL‘INICO GERAL
Inscricdo ~ . Nome ~ Class. Final | Defic. I Situacao
CARGO: M27 — GUARDA MUNICIPAL 3% CLASSE - 4351878 Sabryna Rocha Felipe 50 Nél) Classificaflo
FEMININO
Inscrigdo Nome Class. Final | Defic. Situacao SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
4001230 Flavia Nilma da Cunha 11° N& Classificaqo CARGO: M37 _ TECN|CO ADMINISTRATIVO
EDUCACIONAL - AGENTE ADMINISTRATIVO
CARGO: 302 — AUDITOR MUNICIPAL_ Inscricdo Nome Class. Final | Defic. | Situacao
Inscricdo Nome Class. Final| Defic. _|) Situagdo 4023803 | Maria Nunes dos Santos 51° Ngo Classificddo
4363116 Tungsténio Cunha Vieira 10° N& Classiica 4695232 Valmir do Carmo de Arruda 520 Né{) Claszific
4346629 | Ana Luzia Timo Manfio 11° Nao| Classificad 4317483 | Mario Cesar Ribeiro Junior 53° Na'; Claszifo
4004205 | Aracelly Ferreira Campos 12° NE Classitica 4312481 | Rafaela Vitoria Mendes Volcov 540 Nap Glsslo
CARGO: S05 — CONTADOR MUNICIPAL CARGO: M39 — TECNICO DE_DESENVOLVIMENTO
Inscricdo Nome Class. Final | Defic. Situacao EDUCACIONAL _ PERFIL TECN|CO DE
4557999 Cristiane Marcela Oliveira da Silva 10° Ngo Classificado
4647718 Ruy Marcelo Baracat de Oliveira 11° Ngo séifcado E’_\IVO%NTO INFANT“;— - - - —
Inscrigdo Nome Class. Final| Defic. I Situacao
4583213 Noacy Borges da Silva 108° Nél) Classificaflo
CARGO: S06 — GESTOR MUNICIPAL 4600460 | Mayara Isabele Rezer 109° Ngo Classificgdo
Inscrig&o Nome Class. Final| Defic. Situagéo 4350669 | Alessandra Pereira Julido 110° Njo Cleadifi
4690141 Celestino de Oliveira Brito 10° N& Clasaifo 4405161 Luiz Carlos Dall Agnol 111° Nao Classifioad|
4481208 | Vanderson Dutra Ferreira 11° Njo Classific) 4358538 | Elizangela da Silva Albuquerque 112° Njo asgficado
4569385 | Josué Neves Ormonde 120 Ngo Classificddo 4611616 | Vivian Silva Salustiano 113° [\E Classifica
4583620 |Alessandra  Estevanovich de  Sq 140 Nio Classificado 4536517 | Edjania Pereira Reis de Barros 1149 Nfo  ssilizado
Bertoldi Aguilar 4605594 | Ariane Garcia Ferreira 115° N&p Classificafl
4522990 Linéu Martins Oliveira 15° Néao} Classificadp
5 CARGO: M42 — TECNICO DE SUPORTE ADMINISTRATIVO
CIARGP- NE — S06 = GMJE"'C'EAE— — — EDUCACIONAL — PERFIL AGENTE DE SEGURANCA E
nscrigéo ome ass. Final efic. ituagdo X
4025210 Carla de Camargo Viana 2° Sip Classificafio MANUTENCAQ
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Inscricdo Nome Class. Final| Defic. Situacédo
4306384 Maximiana Costa Alves Silva 160° Ni Classlo
4688503 | Cleiton Gomes Untar 161° N&p Classificaflo
4324404 Marcos Francisco dos Santos 1629 NFO (dask
4089260 Renata Aparecida da Silva Freitas 163 l\ﬁo Classificado
4306554 | Elias Cleyton Siqueira Lira 164° Nal; Cfécszio
4543637 José Carlos Nunes Aragao 165° N[io Claahific
4033655 | Magno Roberto Miranda 166° N&p Classificaglo
4485467 | Ronaldo Ribeiro da Silva 167° Nap Classific
4500253 Rosalina de Morais Santos 168° Njo Cleadii
4679644 | Julio Cesar Martins 169° Na& Classificajo
4510119 Rogério Augusto Ribeiro dos Santos 170 NEo Classificado
4360150 Gilberto Gilglioli 171° Nao | Classificadd
CARGO: M44 — TECNICO DE SUPORTE ADMINISTRATIVO
EDUCACIONAL — PERFIL MERENDEIRA
Inscricdo Nome Class. Final | Defic. Situacédo
4384954 Regina Lucia Gongalves 137° Ngo Classificad
4692454 Waldize Xavier de Lima 138° N& Classificad
4452151 | Aliete de Jesus da Silva 139° Ngo Claasidic
4548485 Aurea Maria Jorte Figueiredo 140° No @leado
4650140 Laura Meribel Profeta dos Santos 1419 Nfo lass@icado

CARGO: S51 — PROFESSOR NIVEL SUPERIOR — DOCENCIA
NA EDUCACAO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL

Inscricéo Nome Class. Final| Defic. Situacao

4517377 Keila Cristina Santana Gongalves 2049 Nfo lassticado
4630939 Elédi Matos de Moura Sodré 205° Ngo Claasi®
4673034 | Alciane Rodrigues Alves de Assis 206° Ngo lasslficado
4571894 Sirlene Lemes de Moraes Silva 207° Nfio sihizedo
4360265 Benedita Gongalina de Almeida Bent 208 o NF Classificado

Publique-se, Registre-se, Cumpra-se.
Vérzea Grande, 21 de novembro de 2012.

FAUSTINO ANTONIO DA SILVA NETO
Secretario Municipal de Administracao

ANTONIO GONCALO PEDROSO MANINHO DE BARROS
Prefeito Municipal

ANEXO |
Lei Complementar n°. 3.505/2010
Art. 14° - (...)

§ 2°. - O Técnico de Desenvolvimento Educacioresubdivide em:

| — perfil: Técnico de Desenvolvimento Infantil, equlentre outras
atribuicdes, tem o dever de:

a) Auxiliar os professores em sala e em atividaa&sclasses;

b) Assistir os alunos nas suas atividades;

c) Participar da elaboracéo de projetos e de ptapeslucacionais;
d) Utilizar recursos e metodologias disponiveisapatingir os
objetivos educacionais, €;

e) Zelar e acompanhar alimentacao e higieniza¢diariEncas.

Il — Perfil: Técnico de Desenvolvimento Especialiaaque dentre
outras atividades tem competéncia para:

a) Auxiliar os professores nas atividades extraelsis

b) Assistir os alunos nas suas atividades;

c) Participar da elaboracédo dos projetos e prop@stacacionais;

d) Utilizar recursos e metodologias acessiveis gtingir os objetivos
educacionais, e;

e) Zelar e acompanhar a alimentacao, a higienizacddocomocéao
dos alunos com necessidades especiais.

ANEXO I

2. DOS REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA
NOSCARGOS

2.1. Os requisitos basicos para investidura nos carg

sdo,cumulativamente, os seguintes:

a) ter sido aprovado e classificado no Concurso P(blico

b) ser brasileiro ou, em caso de nacionalidade poegmuestar
amparado pelo estatuto de igualdade entre braslerportugueses,
com reconhecimento de gozo de direitos politicass termos do
paragrafo 1°, artigo 12, da Constituicdo Federal,

c) estar quite com as obriga¢fes eleitorais, paraaoslidatos de
ambos 0s sexos;

d) estar quite com as obrigacBes militares, para ndidatos do sexo
masculino;

e) encontrar-se em pleno gozo de seus direitos padigacivis;

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt
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f) ndo ter sofrido, no exercicio de fungdo publicapatidade

incompativel com nova investidura em cargo publioamprovado
através de certiddo emitida pelo Governo do Estadwefeitura de
Cuiabg;

g) apresentar diploma, devidamente registrado, delusfe de curso
conforme requisito do cargo pretendido, fornecido ipstituicdo de
ensino reconhecida pelo Ministério da Educacao pcovado através
da apresentacdo de original e coOpia do respectivourdento,

observado ANEXO | deste Edital;

h) estar apto, fisica e mentalmente, ndo apresent@eftméncia que
0 incapacite para o exercicio das fungdes do cagd?ericia Médica
Oficial,

i) ter idade minima de 18 (dezoito) anos até a dated®eacéo;

j) apresentar certiddo negativa de antecedentes afgmita justica
estadual e federal;

k) apresentar certiddo de n&o acumulo de cargos, gagreu

funcdes publicas, salvo nos casos constitucionabrammitidos;

I) Comprovar registro e situacdo regularizada junto6egio ou

conselho de classe correspondente a sua formagéessinal,

quando for o caso;

m) cumprir, na integra, as determinacdes previstasEdital de

Abertura do Concurso Publico;

n) apresentar declaracé@o de bens.

ANEXO Il
RELACAQO DE DOCUMENTOS E EXAMES
DOCUMENTOS (comum a todos os cargos)

1-RG;
2 - CPF,
3 — PIS/PASEP;

4 — Titulo de eleitor;

5 — Certid&@o de Quitagdo Eleitoral expedida pelticiukleitoral;

6 - Certiddo de Nascimento e/ou Casamento ou SenBewtaratoria
de Unido Estavel;

7 - Certiddo de Nascimento dos dependentes;

8 - Documento de quitagdo com o servigco militar;

9 - Comprovante de Enderecgo Atual;

10- Declaragdo de que nado foi demitido por justasaaou em
decorréncia de processo administrativo ou criminal;

11 - Declaragéo de bens e valores que constituenpagimoénio e
dos dependentes .

12 — 02 (duas) Fotos recentes 3x4

ATEN(;AO CANDIDATOS!
Todos os documentos deverdo ser apresentados devidante
autenticados.

RELACAO DE EXAMES ADMISSIONAIS OBRIGATORIOS
(comum a todos os cargos)

A nomeagdo em cargo publico sé se dara quando widserfor
julgado apto fisica e mentalmente, para o seu &ierem prévia
inspecdo médica oficial, comprovada através do tadEdico
Admissional, emitido pela Pericia Oficial do Muipici.

1. Avaliacdo Osteomuscular (Com Laudo de Ortopedataliando
membros superiores, inferiores, e coluna total);

2. Exames de Image®RX de térax (com laudo);

3. Laudo Oftalmolégico;

4.Exames Laboratoriais: Glicemia; VDRL; Grupo Sangof
Hemograma Padrdo; VHS; Gama Glutamil Transferaseci@ de
Urina; Uréia; Creatinina; Acido Urico; Colesterol @btColesterol
HDL; Colesterol LDL; Triglicerideos; Hbs-Ag; Anti-Ht) Anti-Hbs,
Anti-Hev;

5. Comprovante de vacina Antitetanettaializada (Xerox da carteira
ou Atestado de vacinacao emitido pelo Posto dee§aud

ATENCAO CANDIDATOS!

Além dos exames obrigatérios, acima elencados, serfolicitados

0S seguintes exames.

. PSA- Para candidatos com idade acima de 39 anos;

- Eletrocardiograma — Para candidatos com idade acima de 39 anos;
- Eletroencefalograma— Para candidatos com idade acima de 39
anos;

- Ultrassonografia de ombro, punho e/ou cotovele- Quando o
candidato apresentar alteracéo na Avaliagdo Osteniriar;
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- Avaliacdo Psiquiatrica - Quando o candidato apresentar alterac)
no Laudo Psicoldgico.

CENTRO DE ESPECIALIDADES MEDICAS (POSTAO)
Rua: Sdo Pedro (esquina com Rua Santo Antonio)
Bairro: Centro
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador:4108CD21

PREFEITURA MUNICIPAL
ATO N° 1953/2012

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Sebastido dos Reis GongalveBrefeito Municipal de Varzea Grande,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicbesslags lhe séo
conferidas pela Lei Organica Municipal,

RESOLVE

NOMEAR Eurico Queiroz de Almeida no cargo em comissao de
Gerente — DGA 6 — Geréncia de Almoxarifado, na &acda
Municipal de Administracdo, a partir de 01 de séende 2012.

Registrado, publicado,cumpra-se

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TréseRms] em
Véarzea Grande, 17 de setembro de 2012.

SEBASTIAO DOS REIS GONGCALVES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador:40CDE819

PREFEITURA MUNICIPAL
ATO N° 2418/2012

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Antonio Goncgalo Pedroso Maninho de BarrosPrefeito Municipal
de Varzea Grande, Estado de Mato Grosso, no usatdhsicOes
legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organicaibijs,

RESOLVE:

NOMEAR Geraldo Luiz de Araljo, no cargo em comissao de
Secretario Adjunto — DGA 2 — Secretaria Adjunta Slervicos e
Mobilidade Urbana, na Secretaria Municipal de ledtautura, a partir
de 01 de novembro de 2012.

Registrado, publicado,cumpra-se

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TréseRes] em
Vérzea Grande, 21 de novembro de 2012.

ANTONIO GONCALO PEDROSO MANINHO DE BARROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador:8E30F9DC

PREFEITURA MUNICIPAL
ATO N° 2232/2012

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO

Antonio Goncgalo Pedroso Maninho de BarrosPrefeito Municipal
de Véarzea Grande, Estado de Mato Grosso, no usatdasicOes
legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organicaibijs,

RESOLVE:

0
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EXONERAR Oscar César Ribeiro Travassos Filhodo cargo de
Secretario Municipal — DGA 1, da Secretaria Muratipde
Desenvolvimento Urbano, a partir de 31 de outuler@@il 2.

Registrado, publicado,cumpra-se

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TréseRes] em
Varzea Grande, 01 de novembro de 2012.

ANTONIO GONCALO PEDROSO MANINHO DE BARROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo ldentificador: 2BF5BBB9

PREFEITURA MUNICIPAL
ATO N° 2424/2012

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Antonio Gongalo Pedroso Maninho de BarrosPrefeito Municipal
de Véarzea Grande, Estado de Mato Grosso, no usatdasicOes
legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organicaibijs,

RESOLVE:

ANULAR o Ato n° 2159/2012, que tornou sem efeito o Ato
2064/2012, em relacdo ao servidor Oscar César Riffeawvassos
Filho.

Registrado, publicado, cumpra-se.

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TréseRes] em
Varzea Grande, 21 de novembro de 2012.

ANTONIO GONCALO PEDROSO MANINHO DE BARROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cddigo Identificador: AECC5933

PREFEITURA MUNICIPAL
ATO N° 2412/2012

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Antonio Gongalo Pedroso Maninho de BarrosPrefeito Municipal
de Véarzea Grande, Estado de Mato Grosso, no usatdasicOes
legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organicaibijs,

RESOLVE:

NOMEAR Ricardo Augusto Pinto Alves Janior, no cargo em
comisséo de Coordenador — DGA 4 — Coordenadoria Adirativa e
Financeira, na Secretaria Municipal de Administoagd partir de 14
de novembro de 2012.

Registrado, publicado,cumpra-se

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TréseRes] em
Varzea Grande, 21 de novembro de 2012.

ANTONIO GONCALO PEDROSO MANINHO DE BARROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador:9AA2B688

PREFEITURA MUNICIPAL
ATO N° 2422/2012

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
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Antonio Goncgalo Pedroso Maninho de BarrosPrefeito Municipal
de Varzea Grande, Estado de Mato Grosso, no usatdhsicOes
legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organicaibioa,

RESOLVE:

NOMEAR Ricardo Henrique Santi, no cargo em comissao de
Superintendente — DGA 3 — Superintendéncia de Tegizo da
Informagédo, na Secretaria Municipal de Administoagd partir de 06
de novembro de 2012.

Registrado, publicado,cumpra-se

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TréseRes] em
Véarzea Grande, 21 de novembro de 2012.

ANTONIO GONGCALO PEDROSO MANINHO DE BARROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cddigo Identificador: CEBF0895

PREFEITURA MUNICIPAL
ATO N° 2172/2012

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO

Antonio Goncgalo Pedroso Maninho de BarrosPrefeito Municipal
de Véarzea Grande, Estado de Mato Grosso, no usatdasicOes
legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organicaitijs,

RESOLVE:

EXONERAR Samara Brant Ferreira Moreira de Almeida, do
cargo em comissdo de Superintendente — DGA 3 —riatgradéncia
de Licitagdo, na Secretaria Municipal de Adminisli a partir de 31
de outubro de 2012.

Registrado, publicado,cumpra-se

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TréseRes] em
Varzea Grande, 01 de novembro de 2012.

ANTONIO GONCALO PEDROSO MANINHO DE BARROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cddigo Identificador:8B98D56F

PREFEITURA MUNICIPAL
ATO N° 2425/2012

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Antonio Gongalo Pedroso Maninho de BarrosPrefeito Municipal
de Véarzea Grande, Estado de Mato Grosso, no usatdasicOes
legais que Ihe séo conferidas pela Lei Organicaibipa, e 0 que
consta no Processo 135875/12,

RESOLVE:

EXONERAR a pedido Paulo Luiz Batista Nogueirado cargo de
concurso de Médico Cirurgidao Pediatra, matricula 7243da
Secretaria Municipal de Saude, a partir de 01 dembro de 2012.

Registrado, publicado,cumpra-se

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TréseRes] em
Vérzea Grande, 21 de novembro de 2012.

ANTONIO GONCALO PEDROSO MANINHO DE BARROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador:0F229C91
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PREFEITURA MUNICIPAL
ATO N° 2429/2012

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

Antonio Gongalo Pedroso Maninho de BarrosPrefeito Municipal
de Véarzea Grande, Estado de Mato Grosso, no usatdasicOes
legais que Ihe sé@o conferidas pela Lei Organicaibdiped, e o que
consta no Processo 136604/12,

RESOLVE:

EXONERAR a pedido Claudia Gelly Guazina de Siqueira,do
cargo de concurso de Nutricionista, matricula 8422 Secretaria
Municipal de Saude, a partir de 01 de novembroQde 2

Registrado, publicado,cumpra-se

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TréseRes] em
Varzea Grande, 21 de novembro de 2012.

ANTONIO GONGCALO PEDROSO MANINHO DE BARROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador: IE1C9CAC

PREFEITURA MUNICIPAL
ATO N° 2421/2012

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

Antonio Goncgalo Pedroso Maninho de BarrosPrefeito Municipal
de Varzea Grande, Estado de Mato Grosso, no usatdhsicOes
legais que lhe sdo conferidas pela Lei Orgéanicaibioa,

RESOLVE:

EXONERAR Ricardo Henrique Santi, no cargo em comissédo de
Coordenador — DGA 4 — Coordenadoria de Logisticaaesporte, da
Secretaria Municipal de Administragdo, a partif6ede novembro de
2012.

Registrado, publicado,cumpra-se

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TréseRes] em
Véarzea Grande, 21 de novembro de 2012.

ANTONIO GONGCALO PEDROSO MANINHO DE BARROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador:34C2F9AD

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA RICA

GABINETE DO PREFEITO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO
ORCAMENTARIA DEMONSTRATIVO DO RESULTADO
NOMINAL ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE
SOCIAL JANEIRO A OUTUBRO 2012/BIMESTRE
SETEMBRO-OUTUBRO. LRF-CIDADAO - 9.24 - 22/11/12
RREO - ANEXO VI (LRF, ART. 53, INCISO III)

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO NOMINAL

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A OUTUBRO 2012/BIMESTRE SETEMBRO-
OUTUBRO.

LRF-Cidad&o - 9.24 - 22/11/12

RREO - Anexo VI (LRF, Art. 53, inciso IIl)

SALDO

Em 31 Ago
2012

ESPECIFICAGAO Em 31 Dez

2011

Em 31 Out
2012
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(a) (b) (c) ISS 890.000,0p 216.889,3p 891.459,3p 873.318,6p
DIVIDA CONSOLIDADA (1) 0,00} 0,04 0,04 ITBI 708.970,0p 251.612,0f 1.388.690,20 710.723,4p
DEDUGOES (Il) 14.048.361,97 16.994.956,80 16.721.575,10 IRRF 700.000,0p 145.142,8p 651.317,9)F 632.774,7p
Ativo Disponivel 14.120.958,38 19.557.539,80 19.284.158,1p Taxas 340.800,0p 11.616,3p 306.333,8p 256.617,0p
Haveres Financeiros 0,04 0,04 0,04 Contribuicéo de Melhoria 7.500,00 0,04 0,04 429,2!
(-) Restos a Pagar Processados 72.596,32.562.583,0p 2.562.583,0p Receitas de Contribuigdes 1.100.009,0885.380,2B 1.880.561,7B 1.598.390,3p
IE|)|V|DA CONSOLIDADA LIQUIDA (i) = (1 - [ 048 361 d7 -16.094.956,80 -16.721.575.1p Receita Previder\ciaria 860.000,0861.657,4p 1.655.931,0b 1.355.494,2p
) Outras Contribuicdes 240.000]00 23.722,7f  224.630,6f 242.896,0f
RECEITA DE PRIVATIZACOES (IV) 0.0 0.04 0.0¢ Receita Patrimonial Liquida 534.000,0%673.107,8p 2.075.795,7B 1.043.825,9p
PASSIVOS RECONHECIDOS (V) 0.90 0,04 0,04 Receita Patrimonial 694.000/00609.301,91L 2.347.181,1B 1.302.736,6}L
DIVIDA FISCAL LIQUIDA V)=l +1V-V) -14.048 .361,97 -16.994.956,80 -16.721.575,10 () Aplicages Financeiras 160.000,0036.194,1) 271.385,3p 258.910,6p
Transferéncias Correntes 23.211.83p40081.686,0620.169.798,9520.484.593,08
FPM 7.952.179,0p 997.877,5p 6.022.513,59 5.849.884,0D
PERIODO DE REFERENGIA ICMS __ 5.013.130,d0 952.755,91L 4.314.642,93 3.671.502,88
ESPECIFICACAO No Bimestre Jan 2 Out 2012 Outra§ Transferenmas Correntes 10.246.522,081.052,5p 9.832.642,8310.963.206,2b
(c-b) (c-a) Demais Receitas Correntes 1.050.90p,0®7.400,48  848.786,4fL 1.000.991,2p
RESULTADO NOMINAL 273.381.7 267321318 Divida Ativa 633.000,d0 188.219,0L 435.157,5B 512.825,1p
Receitas Correntes Diversas 417.90p,a09.181,4f 413.628,8B 488.166,1p
— RECEITAS DE CAPITAL (1) 401.000,d0 444.278,2f 6.804.951,7B 1.612.760,6p
DISCRIMINAGAO DA META FISCAL VALOR Operacoes de Crédito (1l b0 0,00 0,0 0,00
VIETA DE RESULTADO NOMINAL FIXEDA NO ANEXO DE METASFISCAIS DATDY g o Amortagio de Empréstmes (V) o ool 00]  ow
Alienagéao de Bens (V) 1.000J00 0,04 40.140,0f 0,04
Transferéncias de Capital 400.000,0044.278,2f 6.764.811,7B 1.612.760,6R
REGIME PREVIDENCIARIO Convénios 200.000,§0 444.278,2f 6.764.811,7B 1.612.760,6p
SALDO Outras Transferéncias de Capital 200.000,00 0,04 0,0d 0,04
ESPECIFICACAO EngilDeZ Engji;go Engizom Outras Receitas de Capital ,00 0,04 0,04 0,04
_ _ (a) (b) (c) E/EI)CE'(E/‘_\?”F_"T\'/"{”;\/?'AS DE CAPITA 400.000,0p 444.278,2f 6.764.811,7B 1.612.760,6p
R/IX)IDA CONSOLIDADA  PREVIDENCIARIA 0,04 0,0 0,04 Ell\E/(li)EITA PRIMARIATOTAL (VID = (I] 59 404 000.&k6.529.274.5p35.345.237,4126.555.128. 68
T FOEETTY TG (R , bOTAGA | DESPEORS LIQUIDADAS
Investimentos l l O,OYC A -0,0 — 0,(3( DESPESAS PRIMARIAS ATUALIZADA | No Bimestrg JaZnOe:lLZOUt JaZHO?.lOUI
Haveres Financeiros 0,04 0,0 0,04 DESPESAS CORRENTES (VIIl) 26.119.31686652.273,2522.167.819,3220.921.835,9
() Restos a Pagar Processados 3.4§3,54 0,00 0,0¢ Pessoal e Encargos Sociais 14.646.332,666.501,50111.937.914,5011.789.237,58
Eg/é\D/fDENcmgg\éﬁ(?L—l?\ﬁ%/ R LIQUIDA 0.04 0.0 0.04 Juros e Encargos da Divida (1X) 00 0,04 0,04 0,04
SASSIVOS RECONHEC_IDOS = =t ) 55 Outras Despesas (;orrenles 11.472.984,865.771,7R10.229.904,82 9.132.598,3p
DIVIDA FISCAL LIQUIDA PREVIDENCIARIA ool o0 000 &ES:F}'E/IS'{*_S'XF;R'MAR'AS CORRENTH 56 119 316,864.552.273,2522.167.819,3220.921.835,%0
X =il - 1X) i ' ’ DESPESAS DE CAPITAL (X)) 10.686.179 |iB694.446,5p 4.710.498,9 1.300.064,5D
Publicado por: Investimentos 10.575.079}4B684.750,6 4.662.019,31 1.228.150,6p
lvanilde Tscha Inversdes Financeiras 00 0,04 0,04 0,04
C()dlgO Identificador: D81308FC Conlc(les~séo de Empréstimos (X1 . ,00 0,04 0,04 0,04
;Arlcj:ésrlgleilzoadge(zxn'lr)ltulo de Capital 0.04 0.04 0.04 0,04
GABINETE DO PREFEITO Demais Inversdes Financeiras ,00 0,04 0,04 0,04
RELATORIO RESUMIDO DA EXECU(;AO Amortizag&o da Divida (XIV) 111.100p0 9.695,9 48.479,6 71.913,9f
ORCAMENTARIA DEMONSTRATIVO DO RESULTADO DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITA 4 575 679 481 684.750,67 4.662.019,31 1.228.150,6p

PRIMARIO ORGCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE
SOCIAL JANEIRO A OUTUBRO 2012/BIMESTRE
SETEMBRO-OUTUBRO. RREO - ANEXO VIl (LRF, ART. 53,

INCISO lll) LRF-CIDADAO - 9.24 - 22/11/

MUNICIPIO DE VILA RICA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMARIO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A OUTUBRO
OUTUBRO.
LRF-Cidad&o - 9.24 - 22/11/12

2012/BIMESTRE SETEMBRO-

RREO - Anexo VII (LRF, Art. 53, inciso IlI)

RECEITAS PRIMARIAS

PREVISAO
ATUALIZADA

RECEITAS REALIZADAS

No Bimestrg

Jan a Out
2012

Jan a Out
2011

RECEITAS PRIMARIAS CORRENTH
(0]

29.094.000,006.084.996,2B28.580.426,1§326.942.368,06

Receita Tributaria

3.197.270{00647.421,6p 3.605.483,26 2.814.567,4{L

IPTU

550.000,0

22.161,08

367.681,8]

[ 340.704,2p

(XV) = (X1 - XII - XIIl -

RESERVA DE CONTINGENCIA (XVD)| __135.500,0 0,00 0,04 0,00
RESERVA DO RPPS (XVI)) 288.40000 0,00 0,04 0,00
DESPESA PRIMARIA TOTAL (X 57 114 296 35.237.023,9826.829.838, 6a22.149.986 52

= (X + XV + XVI + XVII)

RESULTADO PRIMARIO XIX = (VII 4

O

XVl -7.624.296,3f4 292.250,5¢ 8.515.399,28 6.405.142,1]
SALDO DE EXERCICIO ] 0.0d i
ANTERIORES !

DISCRIMINAGAO DA META FISCAL

VALOR

META DE RESULTADO PRIMARIO FIXADA NO ANEXO DE METASFISCAIS DA

LDO PARA O EXERCICIO DE REFERENCIA

0,04

Publi

cado por:

Ivanilde Tscha
Cddigo Identificador:5B9710DE

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS

SETOR DE CONTABILIDADE
ANEXO DA LEI N° 898, ATUALIZADA PELA LEI 902/2012

Estado do Mato Grosso

Péagina: 1/115

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS

Data: 26/09/20
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Selecéo: Alteracdo em 14/08/2012 (A) - Portarifraiacional STN, n° 42/99

| - Classificacédo

Orgédo: CAMARA MUNICIPAL 01.00
Unidade: GABINETE DA PRESIDENCIA 01.01
Funcéo: Legislativaa 1
Subfuncéo: Acédo Legislativa 31
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Programa: PROCESSO LEGISLATIVO

Jooox

Objetivo do programa:

Oferecer condicdes para o Poder Legislativo legiiare matéria do municipio, garantindo a estauaaiministrativa da Camara Municipal de Alto Garems consonanciaoem os preceitos constitucionais e seu regin

interno; Prover a Camara Municipal dos recursosssrios ao cumprimento de suas funcdes.

fungdes.

Justificativa do programa:

Acédo Local Tipo Titulo Produto (Unidade) Fisica Financeira

208 1A CONTROLE INTERNO MANTIDO () | 1000 | 60.40000

Il - Descri¢do das Agoes

C. de Pessoal - 13,3 folhas, Enc. Sociais - 22%, t#aConsumo, Serv. de Terc. Pessoa Fisica dciudentre outros necessarios

11l - Detalhamento das Agdes

Conta Despesa Descri¢do da Conta da Despesa Recurso Ordinarios Vinculados| Total

3.1.90.11.00.00.00.00 Vencimentos e Vantagens FiRassoal Civil 00.01.0999 - OUTROS RECURSOS Eofun) 0,00 40.000,00

3.1.90.13.00.00.00.00 Obrigacoes Patronais 00.02.0DUTROS RECURSOS 8.400,00 0,00 8.400,00

3.3.90.14.00.00.00.00 Diarias - Civil 00.01.09MUTROS RECURSOS 6.000,00 0,00 6.000,00

3.3.90.30.00.00.00.00 Material de Consumo 00.0B0BUTROS RECURSOS 2.000,00 0,00 2.000,00

3.3.90.36.00.00.00.00 Outros Servicos de TerceiRessoa Fisica 00.01.0999 - OUTROS RECURSOS 2000, 0,00 2.000,00

3.3.90.39.00.00.00.00 Outros Servicos de TerceiRessoa Juridica 00.01.0999 - OUTROS RECURSOS 0400 0,00 2.000,00
Total: 60.400,00 0,00 60.400,00

Estado do Mato Grosso Péagina: 2/115

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS Data: 26/09/2012

LE| DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2013

Planilha de Identificagdo dos Projetos, Atividadeé3peracdes Especiais

Selecéo: Alteracdo em 14/08/2012 (A) - Portarifraiacional STN, n° 42/99

| - Classificacédo

Orgao: CAMARA MUNICIPAL 01.00
Unidade: GABINETE DA PRESIDENCIA 01.01
Funcéo: Legislativa 1
Subfuncéo: Acédo Legislativa 31
Programa: PROCESSO LEGISLATIVO 0001

Objetivo do programa:

Oferecer condicdes para o Poder Legislativo legi&iare matéria do municipio, garantindo a estauaiministrativa da Camara Municipal décAGargas, em consonancia com os preceitos cagiefiais e seu regimer

interno; Prover a Camara Municipal dos recursosssrios ao cumprimento de suas funcdes.

fungdes.

Justificativa do programa:

Acédo Local Tipo Titulo Produto (Unidade) Fisica Financeira

2.003 1A DESPESAS COM PUBLICIDADE PUBLICIDADE REALIZADA (UN) 1,000 15.000,00

Il - Descrigé@o das Acdes

DESPESAS COM PUBLICIDADE - PUBLICACAO DOS ATOS ADMISTRATIVOS EM GERAL

Il - Detalhamento das | Acdes

Conta Despesa Descri¢do da Conta da Despesa Recurso Ordinérios Vinculados| Total

3.3.90.36.00.00.00.00 Outros Servicos de TerceiRessoa Fisica 00.01.0999 - OUTROS RECURSOS $000, 0,00 5.000,00

3.3.90.39.00.00.00.00 QOutros Servicos de TerceiRessoa Juridica 00.01.0999 - OUTROS RECURSOS 00MO0 0,00 10.000,00
Total: 15.000,00 0,00 15.000,00

Estado do Mato Grosso Péagina: 3/115

Data: 26/09/20]]

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2013

Planilha de Identificagdo dos Projetos, Atividade3peragdes Especiais

Selegédo: Alteracdo em 14/08/2012 (A) - Portari&ualacional STN, n° 42/99

| - Classificacdo

Orgédo: CAMARA MUNICIPAL 01.00

Unidade: GABINETE DA PRESIDENCIA 01.01

Funcéo: Legislativa 1

Subfunc¢éo: Acdo Legislativa 31 |

Programa: PROCESSO LEGISLATIVO 0001

Objetivo do programa: Oferecer condicdes para cePbdgislativo legislar sobre matéria do municigiarantindo a estrutura administrativa da Camara dpali de Alto Gargas, em consonancia com 0s pre

constitucionais e seu regimento interno; Proveama&a Municipal dos recursos necessarios ao curaptinte suas fun¢oes.

fungoes.

Justificativa do programa:

Acéo Local Tipo Titulo Produto (Unidade) Fisica Financeira

2.002 1A MANUT. E ENC. C/ A SEC. DA CAMARA SECRETARIA MANTIR (UN) 1,000 356.500,00

Il - Descrigédo das Acdes

C. DE PESSOAL - 13,3 FOLHAS, ENC. SOCIAIS - 22%, MACONSUMO, SERV. TERC. PESSOA FISICA E JURIDICA BERE OUTROS NECESSARIOS.

11l - Detalhamento das Agdes

Conta Despesa Descri¢do da Conta da Despesa Recurso Ordinarios Vinculados| Total

3.1.90.03.00.00.00.00 Pensoes 00.01.0999 - OUTROS RECURSOS 9.100,00 0,00 9.100,00

3.1.90.09.00.00.00.00 Salario-Familia 00.01.0990TROS RECURSOS 2.000,00 0,00 2.000,00

3.1.90.11.00.00.00.00 Vencimentos e Vantagens FiRassoal Civil 00.01.0999 - OUTROS RECURSOS jeo:0l () 0,00 120.000,00

3.1.90.13.00.00.00.00 Obrigacoes Patronais 00.092.0DUTROS RECURSOS 25.200,00 0,00 25.200,00

31.90.34.0000.00.00 [Sutras Despesas de Pessoal decorr.de Cq ) 1 9999 - OUTROS RECURSOS 31.200,00 0,00 310200,

3.3.90.14.00.00.00.00 Diarias - Civil 00.01.09BUTROS RECURSOS 5.000,00 0,00 5.000,00

3.3.90.30.00.00.00.00 Material de Consumo 00.0BBIUTROS RECURSOS 30.000,00 0,00 30.000,00

3.3.90.32.00.00.00.00 Material de Distribuicao Gitat 00.01.0999 - OUTROS RECURSOS 1.000,00 0,00 00100

3.3.90.35.00.00.00.00 Servicos de Consultoria 009D - OUTROS RECURSOS 40.000,00 0,00 40.000,00

3.3.90.36.00.00.00.00 Outros Servicos de TerceiRessoa Fisica 00.01.0999 - OUTROS RECURSOS 30000 0,00 30.000,00

3.3.90.39.00.00.00.00 Outros Servicos de TerceiRessoa Juridica 00.01.0999 - OUTROS RECURSOS 06M0 0,00 50.000,00

3.3.90.41.00.00.00.00 Contribuigoes 00.01.0999 TROS RECURSOS 8.000,00 0,00 8.000,00

Estado do Mato Grosso Péagina: 4/115

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS Data: 26/09/20]]

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2013

Planilha de Identificagdo dos Projetos, Atividadeé3peracdes Especiais

Selecéo: Alteracdo em 14/08/2012 (A) - Portarifraiacional STN, n° 42/99

Conta Despesa Descri¢do da Conta da Despesa Recurso Ordinarios Vinculados| Total

3.3.90.91.00.00.00.00 Sentencas Judiciais 00.09.080TROS RECURSOS 5.000,00 0,00 5.000,00
Total: 356.500,00 0,00 356.500,00

Estado do Mato Grosso Péagina: 5/115

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS Data: 26/09/20]]

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2013
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Selegédo: Alteracdo em 14/08/2012 (A) - Portari&ualacional STN, n° 42/99

| - Classificacédo

Orgdo: CAMARA MUNICIPAL 01.00
Unidade: GABINETE DA PRESIDENCIA 01.01
Funcédo: Legislativa 1
Subfuncéo: Acédo Legislativa 31
Programa: PROCESSO LEGISLATIVO 0001

Objetivo do programa: Oferecer condicdes para cePbdgislativo legislar sobre matéria do municigiarantindo a estrutura administrativa da Camaraiéipal de Alto Gargas, em cansincia com os precei
constitucionais e seu regimento interno; Proveam&a Municipal dos recursos necessarios ao curaptinte suas funcées.

fungdes.

Justificativa do programa:

Acéo Local Tipo Titulo Produto (Unidade) Fisica Financeira
1.003 1P AMPL/ E REF. INSTAL. PREDIO DA CAMARA PREDIO AMPLI®O E REFORMADO (M) | 1,000 25.000,00

Il - Descrigé@o das Acdes

REFORMA DO PREDIO DA CAMARA 111M2 - 1° ETAPA 25%° ETAPA 25%, 32 ETAPA 25% , 42 ETAPA 25% E 01 - AMIDA SALA DA SECRETARIA DA CAMARA 16%.

1l - Detalhamento das

Acdes

Conta Despesa Descri¢do da Conta da Despesa Recurso Ordinarios Vinculados| Total

4.4.90.51.00.00.00.00 Obras e Instalacoes 00.09.088TROS RECURSOS 25.000,00 0,00 25.000,00
Total: 25.000,00 0,00 25.000,00

Estado do Mato Grosso Péagina: 6/115

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS Data: 26/09/201)2

LE| DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2013

Planilha de Identificagdo dos Projetos, Atividadeé3peracdes Especiais

Selecéo: Alteracdo em 14/08/2012 (A) - Portarifraiacional STN, n° 42/99

| - Classificacédo

Orgao: CAMARA MUNICIPAL 01.00
Unidade: GABINETE DA PRESIDENCIA 01.01
Funcéo: Legislativa 1
Subfuncéo: Acédo Legislativa 31
Programa: PROCESSO LEGISLATIVO 0001

Objetivo do programa: Oferecer condi¢des para cePbdgislativo legislar sobre matéria do municigiarantindo a estrutura administrativa da Camaraidipal de Alto Garcas, em conson@ncom os preceit
constitucionais e seu regimento interno; Proveam&a Municipal dos recursos necessarios ao cumptinte suas funcées.

funcdes.

Justificativa do programa:

Acéo Local Tipo Titulo Produto (Unidade) Fisica Financeira
AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MAT|EQUIPAMENTOS E MATERIAY

1.002 p PERMANENTE PERMANENTE ADQUIRIDOS (U 1,000 15.000,00

Il - Descrigé@o das Acdes

OS EQUIPAMENTOS, MAQUINAS E MATERIAL PERMANENTE SEAD ADQUIRIDOS CONFORME A NECESSIDADE ADMINISTRATIVA

11l - Detalhamento das Agoes

Conta Despesa Descrigdo da Conta da Despesa Recurso Ordinérios Vinculados| Total
4.4.90.52.00.00.00.00 Equipamentos e Material Peenta 00.01.0999 - OUTROS RECURSOS 15.000,00 0,00 5.000,00

Total: 15.000,00 0,00 15.000,00
Estado do Mato Grosso Pagina: 7/115
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS Data: 26/09/201]2

LE| DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS 2013

Planilha de Identificagdo dos Projetos, Atividadeé3peracdes Especiais

Selegédo: Alteracdo em 14/08/2012 (A) - Portari&ualacional STN, n° 42/99

| - Classificacdo

Orgédo: CAMARA MUNICIPAL 01.00
Unidade: GABINETE DA PRESIDENCIA 01.01
Funcéo: Legislativa 1
Subfunc¢éo: Acdo Legislativa 31
Programa: PROCESSO LEGISLATIVO 0001

Objetivo do programa:

Oferecer condicdes para o Poder Legislativo legglare matéria do municipio, garantindo a estauauiministrativa da Camara Municipal de Alto Gareas consonancia com ogepeitos constitucionais e seu regim
interno; Prover a Camara Municipal dos recursosssrios ao cumprimento de suas fungdes.

fungdes.

Justificativa do programa:

Acéo Local Tipo Titulo Produto (Unidade) Fisica Financeira

2.001 1A MANUT. E ENC. C/ GAB. DA PRESIDENCIA GABINETE MANTDO (UN) 1,000 583.735,00

Il - Descri¢do das Agoes

C.DE PESSOAL - 13,3 FOLHAS, ENC. SOCIAIS - 22%, MAJONSUMO, SERV. TERC. PESSOA FISICA E JURIDICA, BERE OUTROS NECESSARIOS.

11l - Detalhamento das Agoes

Conta Despesa Descrigdo da Conta da Despesa Recurso Ordinérios Vinculados| Total

3.1.90.11.00.00.00.00 Vencimentos e Vantagens FiRassoal Civil 00.01.0999 - OUTROS RECURSOS 4meD 0,00 410.400,00

3.1.90.13.00.00.00.00 Obrigacoes Patronais 00.92.09UTROS RECURSOS 86.184,00 0,00 86.184,00

3.3.90.30.00.00.00.00 Material de Consumo 00.0B0BUTROS RECURSOS 4.000,00 0,00 4.000,00

3.3.90.36.00.00.00.00 Outros Servicos de TerceiRessoa Fisica 00.01.0999 - OUTROS RECURSOS 3000, 0,00 3.000,00

3.3.90.39.00.00.00.00 Outros Servicos de TerceiRessoa Juridica 00.01.0999 - OUTROS RECURSOS 1885 0,00 5.351,00

3.3.90.93.00.00.00.00 Indenizacoes e Restituicoes 0.01M999 - OUTROS RECURSOS 74.800,00 0,00 74.800,0
Total: 583.735,00 0,00 583.735,00

Estado do Mato Grosso Pagina: 8/115

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS Data: 26/09/201]2

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2013

Planilha de Identificagdo dos Projetos, Atividade3peragdes Especiais

Selegédo: Alteracdo em 14/08/2012 (A) - Portari&ualacional STN, n° 42/99

| - Classificagcdo

Orgéo: GABINETE DO PREFEITO 02.00
Unidade: GABINETE DO PREFEITO E UNIDADES 02.01
Funcéo: Administracéo 4
Subfunc¢édo: Administragédo Geral 122
Programa: ADMINISTRACAO GERAL 0003

Objetivo do programa:

Promover o apoio e a coordenacédo de acOes quevanval Articulagdo de todas as secretarias do MiajcViabilizar novas fontesedrecursos para o Municipio. Prover as necessiddelesparos, ampliagoe|
construgdes de prédios publicos; Melhorar a prastdes servigos publicos & populacéo. Administrdas as receitas do Municipio, a contabilidadegtdmdnio, a divida puble, a fiscalizacéo, a arrecadagéo de tri
e os repasses aos 6rgdos da administragéo diretimeta.

Justificativa do programa:

Acéo Local Tipo Titulo Produto (Unidade) Fisica Financeira
2.100 2A MANUT. E ENC. DO GAB. DO PREFEITO E UNIDADH] ﬁl’i\’v‘._”D%?UNI;’REFEITO B UNIDADE 1,000 471.740,00

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt www.amm.org.br 88
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Il - Descri¢do das Agoes

C. de Pessoal - 13,3 folhas, Enc. Sociais - 22%, taConsumo, Serv. de Terc. Pessoa Fisica dciudentre outros necessarios

11l - Detalhamento das Agdes

Conta Despesa Descri¢do da Conta da Despesa Recurso Ordinarios Vinculados| Total
3.1.90.09.00.00.00.00 Salario-Familia 00.01.0990TROS RECURSOS 1.140,00 0,00 1.140,00
3.1.90.11.00.00.00.00 Vencimentos e Vantagens FiRassoal Civil 00.01.0999 - OUTROS RECURSOS 9H@M 0,00 295.000,00
3.1.90.13.00.00.00.00 Obrigacoes Patronais 00.92.09UTROS RECURSOS 66.600,00 0,00 66.600,00
3.3.90.14.00.00.00.00 Diarias - Civil 00.01.09BUTROS RECURSOS 25.000,00 0,00 25.000,00
3.3.90.30.00.00.00.00 Material de Consumo 00.0BBIUTROS RECURSOS 8.500,00 0,00 8.500,00
3.3.90.33.00.00.00.00 Passagens e Despesas comacao 00.01.0999 - OUTROS RECURSOS 10.000,00 0,00 0.00@,00
3.3.90.36.00.00.00.00 QOutros Servicos de TerceiRessoa Fisica 00.01.0999 - OUTROS RECURSOS £600, 0,00 5.500,00
3.3.90.39.00.00.00.00 Outros Servicos de TerceiRessoa Juridica 00.01.0999 - OUTROS RECURSOS 06Mm0 0,00 60.000,00
Total: 471.740,00 0,00 471.740,00

Estado do Mato Grosso

Pagina: 9/115

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS

Data: 26/09/201)2

LE| DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS 2013

Planilha de Identificagdo dos Projetos, Atividadeé3peracdes Especiais

Selegédo: Alteracdo em 14/08/2012 (A) - Portari&ualacional STN, n° 42/99

| - Classificagcdo

Orgéo: GABINETE DO PREFEITO 02.00
Unidade: GABINETE DO PREFEITO E UNIDADES 02.01
Func&o: Administracéo 4
Subfunc¢édo: Administragédo Geral 122
Programa: ADMINISTRACAO GERAL 0003

Objetivo do programa:

Promover o apoio e a coordenacédo de acOes quevanval Articulagdo de todas as secretarias do MiajcViabilizar novas fontes de recursos para o iipio. Prover as necessidades de reparos, amgdiagd
construgdes de prédios publicos; Melhorar a préstdps servicos publicos & populacédo. Administrdas as receitas do Mafpio, a contabilidade, o patrimdnio, a divida ity a fiscalizagdo, a arrecadacéo de tri

e os repasses aos 6rgéos da administragao diretimeta.

Justificativa do programa:

Acéo Local Tipo Titulo Produto (Unidade) Fisica Financeira
X X p DESAPROPRIACAO DE IMOVEI

1.102 2P AQUISICAO E DESAPROPRIACAO DE IMOVEIS REALIZADO (Ul\(l;) 1,000 1.000,00

Il - Descrigé@o das Acdes

Aquisicdo e Desapropriacdo de Iméveis

Il - Detalhamento das

Acdes

Conta Despesa Descri¢do da Conta da Despesa Recurso Ordinarios Vinculados| Total

4.4.90.61.00.00.00.00 Aquisicao de Imoveis 00.049090UTROS RECURSOS 1.000,00 0,00 1.000,00
Total: 1.000,00 0,00 1.000,00

Estado do Mato Grosso Péagina: 10/115

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS Data: 26/09/201)2

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2013

Planilha de Identificagdo dos Projetos, Atividadeé3peracdes Especiais

Selecéo: Alteracdo em 14/08/2012 (A) - Portarifraiacional STN, n° 42/99

| - Classificacédo

Orgéo: GABINETE DO PREFEITO 02.00

Unidade: GABINETE DO PREFEITO E UNIDADES 02.01

Funcéo: Administragao 4

Subfuncéo: Administragéo Geral 122

Programa: ADMINISTRACAO GERAL 0003

Objetivo do programa:

Promover o apoio e a coordenagdo de acdes quevanval Articulagdo de todas as secretarias do MuiajcViabilizar novas dntes de recursos para o Municipio. Prover as setzes de reparos, ampliacd
construgdes de prédios publicos; Melhorar a prastdes servigos publicos a populacéo. Administrdas as receitas do Municipio, a contabilidadeatdmodnio,a divida publica, a fiscalizagédo, a arrecadacamiloleod

e 0s repasses aos o6rgdos da

administragéo direta
e indireta.

Justificativa do programa:

Acéo Local Tipo Titulo Produto (Unidade) Fisica Financeira
EQUIP. E MATERIAL PERMAENT!

1.100 2P AQUIS. DE EQUIP. E MAT. PERMANENTE ASQUIRIDO (UN) 1,000 11.000,00

Il - Descrigé@o das Acdes

Os Equipamentos, Maquinas e Mat. Permanente secgiiridos conforme a necessidade Administrativa.

11l - Detalhamento das Agoes

Conta Despesa Descrigdo da Conta da Despesa Recurso Ordinérios Vinculados| Total

4.4.90.52.00.00.00.00 Equipamentos e Material Peenta 00.01.0999 - OUTROS RECURSOS 11.000,00 0,00 1.00@,00
Total: 11.000,00 0,00 11.000,00

Estado do Mato Grosso Péagina: 11/115

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS Data: 26/09/201]2

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2013

Planilha de Identificagdo dos Projetos, Atividade3peragdes Especiais

Selegédo: Alteracdo em 14/08/2012 (A) - Portari&ualacional STN, n° 42/99

| - Classificagcdo

Orgéo: SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO 03.00

Unidade: SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E UNDADES 03.01

Funcéo: Administracéo 4

Subfunc¢édo: Administracédo Geral 122

Programa: ADMINISTRACAO GERAL 0003

Objetivo do programa:

Promover o apoio e a coordenacédo de aces quevanval Articulagdo de todas as secretarias do MiajcViabilizar novas fontes de recursos para o iipio. Prover as nessidades de reparos, ampliagd

construgdes de prédios publicos; Melhorar a prastdes servigos publicos & populagdo. Administdas as receitas do Municipio,
a contabilidade, o patriménio, a divida publicfisealizagédo, a arrecadacéo de tributos e os repass 6rgéos da administragdo direta e indireta.

Justificativa do programa:

Acéo Local Tipo Titulo Produto (Unidade) Fisica Financeira

2145 2A CONC.PUBLICO. MUNICIPAL £ PROC. SELETIM procESSO REALIZADO (UN) 1,000 10.000,00

Il - Descrigcé@o das Acdes

Preencher os cargos em vacancia no municipio.

11l - Detalhamento das Agoes

Conta Despesa Descri¢do da Conta da Despesa Recurso Ordinarios Vinculados| Total

3.3.90.39.00.00.00.00 Outros Servicos de TerceiRessoa Juridica 00.01.0999 - OUTROS RECURSOS 0amo 0,00 10.000,00
Total: 10.000,00 0,00 10.000,00

Estado do Mato Grosso Pagina: 12/115
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS

| Data: 26/09/2012

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2013

Planilha de Identificagdo dos Projetos, Atividade3peragdes Especiais

Selegédo: Alteracdo em 14/08/2012 (A) - Portari&ualacional STN, n° 42/99

| - Classificagcdo

Orgédo: SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO 03.00
Unidade: SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E UNDADES 03.01
Func&o: Administracéo 4
Subfunc¢édo: Administracédo Geral 122
Programa: ADMINISTRACAO GERAL 0003

Objetivo do programa:

Promover o apoio e a coordenacédo de acGes quevanval Articulagdo de todas as secretarias do MuiajcViabilizar novas fontes de recursos para onMipio. Prover as necessidades de reparos, abptiaf
construgdes de prédios publicos; Melhorar a praetdes servigos publicos a populacéo. Administrdas as receitas do Municipio, a contabilidadegtdmdnio, a divida publica, a fiscalizac@oarrecadagéo de tribuj

e os repasses aos 6rgéos da administragéo diretimeta.

Justificativa do programa:

Acédo Local Tipo Titulo Produto (Unidade) Fisica Financeira
2.101 2A NGI’IID[,JBLESDA SEC. MUN. DE ADMINISTRAGAO H SECRETARIA MANTIDA (UN) 1,000 1.084.664,88
Il - Descri¢do das Agoes
C. de Pessoal - 13,3 folhas, Enc. Sociais - 22%, #aConsumo, Serv. de Terc. Pessoa Fisica éciueidtre outros.
11l - Detalhamento das Agbes
Conta Despesa Descri¢do da Conta da Despesa Recurso Ordinérios Vinculados| Total
3.1.90.04.00.00.00.00 Contratacao por Tempo Detetoi 00.01.0999 - OUTROS RECURSOS 50.000,00 0,00 .008(0
3.1.90.09.00.00.00.00 Salario-Familia 00.01.090TROS RECURSOS 7.000,00 0,00 7.000,00
3.1.90.11.00.00.00.00 Vencimentos e Vantagens FiRassoal Civil 00.01.0999 - OUTROS RECURSOS AN 0,00 320.000,00
3.1.90.13.00.00.00.00 Obrigacoes Patronais 00.02.09UTROS RECURSOS 90.164,88 0,00 90.164,88
3.1.90.91.00.00.00.00 Sentencas Judiciais 00.02.000JTROS RECURSOS 15.000,00 0,00 15.000,00
3.1.90.94.00.00.00.00 Indenizacoes Restituicoelsalhistas 00.01.0999 - OUTROS RECURSOS 3.500,00 00,0 3.500,00
3.3.90.03.00.00.00.00 Pensoes 00.01.0999 - OUTROS RECURSOS 15.000,00 0,00 150000,
3.3.90.14.00.00.00.00 Diarias - Civil 00.01.09BUTROS RECURSOS 29.000,00 0,00 29.000,00
3.3.90.30.00.00.00.00 Material de Consumo 00.0BBIUTROS RECURSOS 180.000,00 0,00 180.000,00
3.3.90.33.00.00.00.00 Passagens e Despesas comabcao 00.01.0999 - OUTROS RECURSOS 25.000,00 0,00 5.002,00
3.3.90.34.00.00.00.00 ggggAR.SCONTRATC?SE?EP‘ILERCERIZ;(;E/:\SC?C); 00.01.0999 - OUTROS RECURSOS 5.000,00 0,00 5.000,00
3.3.90.35.00.00.00.00 Servicos de Consultoria 009®P - OUTROS RECURSOS 50.000,00 0,00 50.000,00
Estado do Mato Grosso Péagina: 13/115
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS Data: 26/09/2012
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2013
Planilha de Identificagdo dos Projetos, Atividade3peragdes Especiais
Selegédo: Alteracdo em 14/08/2012 (A) - Portari&ualacional STN, n° 42/99
Conta Despesa Descrigdo da Conta da Despesa Recurso Ordinérios Vinculados| Total
3.3.90.36.00.00.00.00 Outros Servicos de TerceiRessoa Fisica 00.01.0999 - OUTROS RECURSOS 20000 0,00 20.000,00
3.3.90.39.00.00.00.00 Outros Servicos de TerceiRessoa Juridica 00.01.0999 - OUTROS RECURSOS 0aemo 0,00 260.000,00
3.3.90.91.00.00.00.00 Sentencas Judiciais 00.09.08TROS RECURSOS 15.000,00 0,00 15.000,00
Total: 1.084.664,88 0,00 1.084.664,88
Estado do Mato Grosso Pagina: 14/115
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS Data: 26/09/201)2

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2013

Planilha de Identificagdo dos Projetos, Atividade3peragdes Especiais

Selegédo: Alteracdo em 14/08/2012 (A) - Portari&ualacional STN, n° 42/99

| - Classificacédo

Orgédo: SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO 03.00
Unidade: SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E UNDADES 03.01
Func&o: Administracéo 4
Subfuncéo: Administragéo Geral 122
Programa: ADMINISTRACAO GERAL 0003

Objetivo do programa:

Promover o apoio e a coordenacédo de aces quevanval Articulagdo de todas as secretarias do MiajcViabilizar novas fates de recursos para o Municipio. Prover as nieleeles de reparos, ampliagd
construgdes de prédios publicos; Melhorar a prastdes servicos publicos & populacdo. Administrdas as receitas do Municipio, a contabilidadeatdmonio, a dividgublica, a fiscalizagéo, a arrecadagéo de tri

e os repasses aos 6rgéos da administragéo diretimeta.

Justificativa do programa:

Acédo Local Tipo Titulo Produto (Unidade) Fisica Financeira

1.103 2P AQUIS. D EQUIP. INFORMATIC A E PERMANENTE /ElggltflRng (UN)ATERlAL PERMAENT 1,000 24.485,00

Il - Descri¢do das Agoes

Aquisicéo de equipamentos e material permanenteesomdiveis para o bom funcionamento

e cumprimento das atribui¢des legais da Secredaridministragéo.

11l - Detalhamento das

Acdes

Conta Despesa Descrigdo da Conta da Despesa Recurso Ordinérios Vinculados| Total

4.4.90.52.00.00.00.00 Equipamentos e Material Peenta 00.01.0999 - OUTROS RECURSOS 24.485,00 0,00 4.483,00
Total: 24.485,00 0,00 24.485,00

Estado do Mato Grosso

Péagina: 15/115

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS

Data: 26/09/2012

LE| DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2013

Planilha de Identificagdo dos Projetos, Atividadeé3peracdes Especiais

Selecéo: Alteracdo em 14/08/2012 (A) - Portarifraiacional STN, n° 42/99

| - Classificacédo

Orgéo: SECRETARIA MUN. DE FINANCAS E PLANEJAMENTO 04.00

Unidade: SECRETARIA MUN. DE FINAN. E PLANEJ. E UNADES 04.01

Funcéo: Administragao 4

Subfuncéo: Administragéo Financeira 123

Programa: ADMINISTRACAO FINANCEIRA 0006

Objetivo do programa:

Promover a arrecadacéo de tributos e realizar walencumprindo e fazendo cumprir a legislagaicape!

Justificativa do programa:

Acéo Local Tipo Titulo Produto (Unidade) Fisica Financeira
1.106 2P AQUISICAO DE MOTO PARA FISCALIZACAO MOTO ADQUIRIDA(UN) 0,000 4.000,00

Il - Descri¢do das Agoes

01 Moto

11l - Detalhamento das A¢des

Conta Despesa |

Descri¢do da Conta da Despesa

Recurso

| Ordinarios

| Vinculados| Total
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4.4.90.52.00.00.00.00 | Equipamentos e Material Peenta | 00.01.0999 - OUTROS RECURSOS | 4.000,00 0,00 | ooomo
| Total: ] 4.000,00 0,00 | 4.000,00
Estado do Mato Grosso Pagina: 16/115
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS Data: 26/09/2012
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2013
Planilha de Identificagdo dos Projetos, Atividade3peragdes Especiais
Selegédo: Alteracdo em 14/08/2012 (A) - Portari&ualacional STN, n° 42/99
| - Classificagcdo
Orgéo: SECRETARIA MUN. DE FINANCAS E PLANEJAMENTO 04.00
Unidade: SECRETARIA MUN. DE FINAN. E PLANEJ. E UNADES 04.01
Funcéo: Administracéo 4
Subfunc¢édo: Administragédo Financeira 123
Programa: ADMINISTRACAO FINANCEIRA 0006
Objetivo do programa:
Promover a arrecadacéo de tributos e realizar watencumprindo e fazendo cumprir a legislagadacapel
Justificativa do programa:
Acédo Local Tipo Titulo Produto (Unidade) Fisica Financeira
1.105 op éggﬁANESUIP. E MATERIAL INFORMATICA E/ESSIJ;RDS (Uk‘/I)ATERAL PERMAENTH 1,000 10.000,00
Il - Descri¢do das Agoes
Os Equipamentos, Maquinas e Mat. Permanente sdciiridos conforme a necessidade Administrativa.
11l - Detalhamento das Agdes
Conta Despesa Descri¢do da Conta da Despesa Recurso Ordinarios Vinculados| Total
4.4.90.52.00.00.00.00 Equipamentos e Material Peenta 00.01.0999 - OUTROS RECURSOS 10.000,00 0,00 0.000,00
Total: 10.000,00 0,00 10.000,00
Estado do Mato Grosso Péagina: 17/115
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS Data: 26/09/20]]
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2013
Planilha de Identificagdo dos Projetos, Atividadeé3peracdes Especiais
Selecéo: Alteracdo em 14/08/2012 (A) - Portarifraiacional STN, n° 42/99
| - Classificacédo
Orgédo: SECRETARIA MUN. DE FINANGAS E PLANEJAMENTO 04.00
Unidade: SECRETARIA MUN. DE FINAN. E PLANEJ. E UNADES 04.01
Funcéo: Administragao 4
Subfuncéo: Administragéo Financeira 123
Programa: ADMINISTRAGCAO FINANCEIRA 0006
Objetivo do programa:
Promover a arrecadacéo de tributos e realizar walencumprindo e fazendo cumprir a legislagaicape!
Justificativa do programa:
Acéo Local Tipo Titulo Produto (Unidade) Fisica Financeira
2.103 2A maT B ENC.DA SEC. MUN. DE FINAN. E PLANE| o o eTaARIA MANTIDA (UN) 1,000 447.800,00
Il - Descrigé@o das Acdes
C. de Pessoal - 13,3 folhas, Enc. Sociais - 22%, t#aConsumo, Serv. de Terc. Pessoa Fisica dciudentre outros necessarios
11l - Detalhamento das Agoes
Conta Despesa Descri¢do da Conta da Despesa Recurso Ordinérios Vinculados| Total
3.1.90.04.00.00.00.00 Contratacao por Tempo Detehoi 00.01.0999 - OUTROS RECURSOS 5.000,00 0,00 0050
3.1.90.09.00.00.00.00 Salario-Familia 00.01.099TROS RECURSOS 1.800,00 0,00 1.800,00
3.1.90.11.00.00.00.00 Vencimentos e Vantagens FiRassoal Civil 00.01.0999 - OUTROS RECURSOS BN 0,00 250.000,00
3.1.90.13.00.00.00.00 Obrigacoes Patronais 00.92.09UTROS RECURSOS 50.000,00 0,00 50.000,00
3.3.90.14.00.00.00.00 Diarias - Civil 00.01.09BUTROS RECURSOS 20.000,00 0,00 20.000,00
3.3.90.30.00.00.00.00 Material de Consumo 00.0BBIUTROS RECURSOS 15.000,00 0,00 15.000,00
OUTRAS DESP. PESSOA
3.3.90.34.00.00.00.00 DECOR.CONTRATOS E TERCERIZA(;AO 00.01.0999 - OUTROS RECURSOS 1.000,00 0,00 1.000,00
3.3.90.35.00.00.00.00 Servicos de Consultoria 009®P - OUTROS RECURSOS 50.000,00 0,00 50.000,00
3.3.90.36.00.00.00.00 Outros Servicos de TerceiRessoa Fisica 00.01.0999 - OUTROS RECURSOS $000, 0,00 5.000,00
3.3.90.39.00.00.00.00 Outros Servicos de TerceiRessoa Juridica 00.01.0999 - OUTROS RECURSOS 06M0 0,00 50.000,00
Total: 447.800,00 0,00 447.800,00
Estado do Mato Grosso Pagina: 18/115
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS Data: 26/09/20]]
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2013
Planilha de Identificagdo dos Projetos, Atividade3peragdes Especiais
Selegédo: Alteracdo em 14/08/2012 (A) - Portari&ualacional STN, n° 42/99
| - Classificacédo
Orgédo: SECRETARIA MUN. DE FINANGAS E PLANEJAMENTO 04.00
Unidade: SECRETARIA MUN. DE FINAN. E PLANEJ. E UNADES 04.01
Funcéo: Trabalho 11
Subfuncéo: Protecéo e Beneficios ao Trabalhador 331
Programa: FORMACAO DE PATRIMONIO DO SERVIDOR PUBLIC 0007
Objetivo do programa: Garantir recursos necessaramtribuicdoo do PASEP - Formag&o do PatrimdaiServidor Plblico.
Justificativa do programa:
Acédo Local Tipo Titulo Produto (Unidade) Fisica Financeira
2102 oA ;ES\(/;IDO%E FOORMACAO DO PATRIMONIO D ESSSC&DAEAAE?'FD’\AO (llJ)’\(‘) PAT. DO SER 1,000 204.097,22
Il - Descrigédo das Acdes
Programa de Formagéo do Patriménio do ServidoridibPASEP.
11l - Detalhamento das Agbes
Conta Despesa Descrigdo da Conta da Despesa Recurso Ordinarios Vinculados| Total
3.3.90.47.00.00.00.00 Obrigacoes Tributarias e @nnivas 00.01.0999 - OUTROS RECURSOS 204.097,22 ,000 204.097,22
Total: 204.097,22 0,00 204.097,22
Estado do Mato Grosso Péagina: 19/115
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS Data: 26/09/207
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2013
Planilha de Identificagdo dos Projetos, Atividade3peragdes Especiais
Selegédo: Alteracdo em 14/08/2012 (A) - Portari&ualacional STN, n° 42/99
| - Classificagcdo
Orgéo: SECRETARIA MUN. DE FINANCAS E PLANEJAMENTO 04.00
Unidade: SECRETARIA MUN. DE FINAN. E PLANEJ. E UNADES 04.01
Funcéo: Encargos Especiais 28
Subfungéo: Servico da Divida Interna 843
Programa: SERVICOS DA DIVIDA FUNDADA INTERNA 0033
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Objetivo do programa:

Manter controle sobre a divida fundada interna, atencéo especial aos contratos de parcelamentortixar as dividas de débitos parcelados, jurd3fdila, atualizacdo monetaria.

Justificativa do programa:

Acédo Local Tipo Titulo Produto (Unidade) Fisica Financeira

1104 op QMSSXII)ZAAICI:\IAO DE PARCELAMENTO DIVIDA ?UN’I\‘O)RT. DE PARC. DIV. FUND. INTERN 1,000 900.000,00

Il - Descrigdo das Agoes

As dividas serdo amortizadas conf. contrato, asedoutros instrumentos firmados que regem a raatéri

Il - Detalhamento das

Acdes

Conta Despesa Descri¢do da Conta da Despesa Recurso Ordinérios Vinculados| Total

4.6.90.71.00.00.00.00 Principal da Divida ContreRessgatado 00.01.0999 - OUTROS RECURSOS 900.000,00 0,00 900.000,00
Total: 900.000,00 0,00 900.000,00

Estado do Mato Grosso Pagina: 20/115

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS Data: 26/09/201]2

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2013

Planilha de Identificagdo dos Projetos, Atividade3peragdes Especiais

Selegédo: Alteracdo em 14/08/2012 (A) - Portari&ualacional STN, n° 42/99

| - Classificagcdo

Orgédo: SECRETARIA MUN. DE FINANGAS E PLANEJAMENTO 04.00

Unidade: SECRETARIA MUN. DE FINAN. E PLANEJ. E UNADES 04.01

Funcéo: Reserva de Contingéncia 99

Subfunc¢éo: Reserva de Contingéncia 999

Programa: RESERVA DE CONTINGENCIA 0099

Objetivo do programa:

Atendimento de Passivos Contigentes e outros riseestuais fiscais imprevistos consoante o dispostociso 11l do artigo 5° da Lei de Responsahitie Fiscal.

Justificativa do programa:

Viabilizar cobertura dos passivos contingentesreaieriscos fiscais.

Acédo Local Tipo Titulo Produto (Unidade) Fisica Financeira

2.149 2A RESERVA DE CONTINGENCIA RESERVA DE CONTIGENCIA (UN) 1,000 146.322,12

Il - Descri¢do das Agoes

Reserva de Contigéncia

1l - Detalhamento das

Acdes

Conta Despesa Descri¢do da Conta da Despesa Recurso Ordinarios Vinculados| Total

9.9.99.99.00.00.00.00 Reserva de Contingencia @003 - OUTROS RECURSOS 146.322,12
Total: 146.322,12

Estado do Mato Grosso

Pégina: 21/115

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS

Data: 26/09/2012

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2013

Planilha de Identificagdo dos Projetos, Atividade3peragdes Especiais

Selegédo: Alteracdo em 14/08/2012 (A) - Portari&ualacional STN, n° 42/99

| - Classificacédo

Orgédo: SECRETARIA MUN. DE INFRAESTRUTURA E OBRAS 05.00
Unidade: SECRETARIA MUN. DE INFRA ESTRTURA E OBRAS 05.01
Func&o: Administracéo 4
Subfuncéo: Administragéo Geral 122
Programa: ADMINISTRACAO GERAL 0003

Objetivo do programa:

Promover o apoio e a coordenacédo de aces quevanval Articulagdo de todas as secretarias do MuiajcViabilizar novas dntes de recursos para o Municipio. Prover as selzeles de reparos, ampliacd
construgdes de prédios publicos; Melhorar a prastdes servicos publicos & populacéo. Administrdas as receitas do Municipio, a contabilidadeatdmonio, a dividgublica, a fiscalizagéo, a arrecadagéo de tri

e os repasses aos 6rgéos da administragéo diretimeta.

Justificativa do programa:

Acéo Local Tipo Titulo Produto (Unidade) Fisica Financeira
MANUT. E ENC. SECRET. MUN. D

2.104 2A INFRAESTRUTURA E SECRETARIA MANTIDA (UN) 1,000 1.059.600,00

Il - Descri¢do das Agoes

C. de Pessoal - 13,3 folhas, Enc. Sociais - 22%, #aConsumo, Serv. de Terc. Pessoa Fisica éciueidtre outros.

11l - Detalhamento das Agbes

Conta Despesa Descri¢do da Conta da Despesa Recurso Ordinarios Vinculados | Total

3.1.90.04.00.00.00.00 Contratacao por Tempo Detexahoi 00.01.0999 - OUTROS RECURSOS 55.000,00 0,00 55.000,00

3.1.90.09.00.00.00.00 Salario-Familia 00.01.090TROS RECURSOS 8.000,00 0,00 8.000,00

3.1.90.11.00.00.00.00 Vencimentos e Vantagens FiRassoal Civil 00.01.0999 - OUTROS RECURSOS BN 0,00 250.000,00

3.1.90.13.00.00.00.00 Obrigacoes Patronais 00.02.0DUTROS RECURSOS 130.000,00 0,00 130.000,00

3.3.90.14.00.00.00.00 Diarias - Civil 00.01.09MUTROS RECURSOS 45.000,00 0,00 45.000,00

3.3.90.30.00.00.00.00 Material de Consumo 00.0B0BUTROS RECURSOS 250.000,00 0,00 250.000,00

3.3.90.32.00.00.00.00 Material de Distribuicao Gitat 00.01.0999 - OUTROS RECURSOS 10.000,00 0,00 10.000,00

OUTRAS DESP. PESSOA

3.3.90.34.00.00.00.00 DECOR.CONTRATOS E TERCERIZAGAO 00.01.0999 - OUTROS RECURSOS 5.000,00 0,00 5.000,00

3.3.90.36.00.00.00.00 Qutros Servicos de TerceiRessoa Fisica 00.01.0999 - OUTROS RECURSOS $000, 0,00 5.000,00

3.3.90.39.00.00.00.00 Qutros Servicos de TerceiRessoa Juridica 00.01.0999 - OUTROS RECURSOS 0B0MO 0,00 300.000,00

3.3.90.93.00.00.00.00 Indenizacoes e Restituicoes 0.01M999 - OUTROS RECURSOS 1.600,00 0,00 1.600,00
Total: 1.059.600,00 0,00 1.059.600,00

Estado do Mato Grosso Pagina: 23/115

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS Data: 26/09/201p
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Planilha de Identificagdo dos Projetos, Atividade3peragdes Especiais

Selegédo: Alteracdo em 14/08/2012 (A) - Portari&ualacional STN, n° 42/99

| - Classificagcdo

Orgédo: SECRETARIA MUN. DE INFRAESTRUTURA E OBRAS 05.00

Unidade: SECRETARIA MUN. DE INFRA ESTRTURA E OBRAS 05.01

Func&o: Administracéo 4

Subfunc¢édo: Administragédo Geral 122

Programa: ADMINISTRACAO GERAL 0003

Objetivo do programa:

Promover o apoio e a coordenacédo de aces quevanval Articulagdo de todas as secretarias do MuiajcViabilizar novas dntes de recursos para o Municipio. Prover as selzeles de reparos, ampliacd
construgdes de prédios publicos; Melhorar a prastdes servicos publicos a populacéo. Administrdas as receitas do Municipio, antabilidade, o patriménio, a divida publica, adi&acéo, a arrecadacéo de trib|

e os repasses aos 6rgdos da administragéo diretimeta.

Justificativa do programa:

Acédo Local Tipo Titulo Produto (Unidade) Fisica Financeira
1.107 2P AQUIS. EQUIP., MAT. DE INFORMATICA HEQUIPAMENTOS E MATERIAL 1,000 20.000,00
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| | PERMANENTE

| PERMANENTE ADQUIRIDOS (U

Il - Descrigdo das Agoes

Os Equipamentos, maquinas e material de informatjpermanente, conforme a necessidade administrativ

11l - Detalhamento das Agbes

T

T

Conta Despesa Descri¢do da Conta da Despesa Recurso Ordinarios Vinculados | Total

4.4.90.52.00.00.00.00 Equipamentos e Material Peenta 00.01.0999 - OUTROS RECURSOS 20.000,00 0,00 20.000,00
Total: 20.000,00 0,00 20.000,00

Estado do Mato Grosso Pagina: 24/115

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS Data: 26/09/201p
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Planilha de Identificagdo dos Projetos, Atividade3peragdes Especiais

Selegédo: Alteracdo em 14/08/2012 (A) - Portari&ualacional STN, n° 42/99

| - Classificagcdo

Orgédo: SECRETARIA MUN. DE INFRAESTRUTURA E OBRAS 05.00

Unidade: SECRETARIA MUN. DE INFRA ESTRTURA E OBRAS 05.01

Funcé&o: Urbanismo 15

Subfungéo: Infra-Estrutura Urbana 451

Programa: URBANISMO 0060

Objetivo do programa:

URBANIZAR OS CANTEIROS E PRAGCAS DO MUNICIPIO

Justificativa do programa:

Acéo Local Tipo Titulo Produto (Unidade) Fisica Financeira

1113 op R:ASN?JEX%AO AMP. E REFORMA EDIFICI]Q EIE:ZFOICRI’\C/)liDgIéJI(\ILL%I)PAIS CONST. AMP. 1,000 80.000,00

Il - Descrigédo das Acdes

Const., 2.0002 ampl. 1.000 m2e reforma de edif.imuem aproxim., 2.000 m? 12 etapa de obra 15,95%

1l - Detalhamento das

Acdes

Conta Despesa Descri¢do da Conta da Despesa Recurso Ordinarios Vinculados | Total

4.4.90.51.00.00.00.00 Obras e Instalacoes 00.09 08U TROS RECURSOS 80.000,00 0,00 80.000,00
Total: 80.000,00 0,00 80.000,00

Estado do Mato Grosso Pagina: 25/115

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS Data: 26/09/201

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2013

Planilha de Identificagdo dos Projetos, Atividade3peragdes Especiais

Selegédo: Alteracdo em 14/08/2012 (A) - Portari&ualacional STN, n° 42/99

| - Classificacédo

Orgédo: SECRETARIA MUN. DE INFRAESTRUTURA E OBRAS 05.00

Unidade: SECRETARIA MUN. DE INFRA ESTRTURA E OBRAS 05.01

Funcé&o: Urbanismo 15

Subfuncéo: Infra-Estrutura Urbana 451

Programa: URBANISMO 0060

Objetivo do programa:

URBANIZAR OS CANTEIROS E PRAGCAS DO MUNICIPIO

Justificativa do programa:

Acéo Local Tipo Titulo Produto (Unidade) Fisica Financeira

~1AV., PRACAS, JARDINS CONSTRUIDOS

1.112 2P CONST. DE AVENIDA PRACAS E ARBORIZACA ARBORIZEDOS (UN 1,000 10.000,00

Il - Descrigédo das Acdes

CONST. 02 PRACAS DE 20,000M2, 01 JARDIM, ARBORIZARO HECTARE - 12 ETAPA 21,19% DE OBRA, 22 ETAPAZ49% DE OBRA, 32 ETAPA 30,29%

DE OBRA.

11l - Detalhamento das Agdes

Conta Despesa Descri¢do da Conta da Despesa Recurso Ordinarios Vinculados | Total

4.4.90.51.00.00.00.00 Obras e Instalacoes 00.09 08U TROS RECURSOS 10.000,00 0,00 10.000,00
Total: 10.000,00 0,00 10.000,00

Estado do Mato Grosso Péagina: 26/115

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS Data: 26/09/201

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2013

Planilha de Identificagdo dos Projetos, Atividadeé3peracdes Especiais

Selecéo: Alteracdo em 14/08/2012 (A) - Portarifraiacional STN, n° 42/99

| - Classificacédo

Orgédo: SECRETARIA MUN. DE INFRAESTRUTURA E OBRAS 05.00

Unidade: SECRETARIA MUN. DE INFRA ESTRTURA E OBRAS 05.01

Funcéo: Urbanismo 15

Subfuncéo: Infra-Estrutura Urbana 451

Programa: URBANISMO 0060

Objetivo do programa:

URBANIZAR OS CANTEIROS E PRACAS DO MUNICIPIO

Justificativa do programa:

Acéo Local Tipo Titulo Produto (Unidade) Fisica Financeira
CONST. MODERNIZACAO DO  PARQU|PARQUE AMBIENTAL CONST.

1111 P AMBIENTAL ¢ ? MODQERNIZADO (UN) 1,000 5.000,00

Il - Descrigé@o das Acdes

Const. e Modernizagdo do Parque Ambiental - 882t%tapa 20,79% de obra

11l - Detalhamento das Agbes

Conta Despesa Descri¢do da Conta da Despesa Recurso Ordinarios Vinculados | Total

4.4.90.51.00.00.00.00 Obras e Instalacoes 00.09.0890TROS RECURSOS 5.000,00 0,00 5.000,00
Total: 5.000,00 0,00 5.000,00

Estado do Mato Grosso Pagina: 27/115

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS Data: 26/09/201p

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2013

Planilha de Identificagdo dos Projetos, Atividadeé3peracdes Especiais

Selegédo: Alteracdo em 14/08/2012 (A) - Portari&ualacional STN, n° 42/99

| - Classificacdo

Orgéo: SECRETARIA MUN. DE INFRAESTRUTURA E OBRAS 05.00

Unidade: SECRETARIA MUN. DE INFRA ESTRTURA E OBRAS 05.01

Funcéo: Urbanismo 15

Subfungéo: Infra-Estrutura Urbana 451

Programa: URBANISMO 0060

Objetivo do programa:

URBANIZAR OS CANTEIROS E PRACAS DO MUNICIPIO

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt
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Justificativa do programa:

Acédo Local Tipo Titulo Produto (Unidade) Fisica Financeira

1.110 2P CONST. E REF. DE MEIO FIO, GUIAS E SARJET. IEIL%RFI\LI?-\VDngM(AUSN E SARJETAS CONST. 1,000 39.000,00

Il - Descri¢do das Agoes

7.000m de meio fios, guias e sarjetas

11l - Detalhamento das Agbes

Conta Despesa Descri¢do da Conta da Despesa Recurso Ordinarios Vinculados | Total

4.4.90.51.00.00.00.00 Obras e Instalacoes 00.09 08U TROS RECURSOS 39.000,00 0,00 39.000,00
Total: 39.000,00 0,00 39.000,00

Estado do Mato Grosso Pagina: 28/115

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS Data: 26/09/201p
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Selegédo: Alteracdo em 14/08/2012 (A) - Portari&ualacional STN, n° 42/99

| - Classificagcdo

Orgédo: SECRETARIA MUN. DE INFRAESTRUTURA E OBRAS 05.00

Unidade: SECRETARIA MUN. DE INFRA ESTRTURA E OBRAS 05.01

Funcé&o: Urbanismo 15

Subfungéo: Transporte Rodoviario 782

Programa: TRANSPORTE RODOVIARIO 0088

Objetivo do programa:

Garantir a populagéo do Municipio de Alto Gargadilidade e acessibilidade através da reestruturdg@istema de transporte publico, bem como segana circulacédo urbana.

Justificativa do programa:

Dar condicdes de trafegabilidade na zona rurabana no municipio.

Acédo Local Tipo Titulo Produto (Unidade) Fisica Financeira

1.116 2P ABERTURA, REABERTURA DE RUAS RUAS ABERTAS (M?) 500000 37.591,76

Il - Descrigdo das Agoes

6.000m? -Abertura e 5.000m? Reaertura de Ruas

11l - Detalhamento das Agdes

Conta Despesa Descri¢do da Conta da Despesa Recurso Ordinarios Vinculados | Total

4.4.90.51.00.00.00.00 Obras e Instalacoes 00.09 08U TROS RECURSOS 37.591,76 0,00 37.591,76
Total: 37.591,76 0,00 37.591,76

Estado do Mato Grosso Péagina: 29/115

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS Data: 26/09/201p

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2013

Planilha de Identificagdo dos Projetos, Atividade3peragdes Especiais

Selecéo: Alteracdo em 14/08/2012 (A) - Portarifraiacional STN, n° 42/99

| - Classificacédo

Orgédo: SECRETARIA MUN. DE INFRAESTRUTURA E OBRAS 05.00

Unidade: SECRETARIA MUN. DE INFRA ESTRTURA E OBRAS 05.01

Funcéo: Urbanismo 15

Subfuncéo: Transporte Rodoviario 782

Programa: TRANSPORTE RODOVIARIO 0088

Objetivo do programa:

Garantir a populagédo do Municipio de Alto Garcadifitade e acessibilidade através da reestruturdgaistema de transporte publico, bem como seganaa circulagéo urbana.

Justificativa do programa:

Dar condicdes de trafegabilidade na zona rurabana no municipio.

Acéo Local Tipo Titulo Produto (Unidade) Fisica Financeira

1.115 2P PAVIMENTACAO, RESTAURACAO E CONSERV || \F{IL)JABSLIEXE ;éXleigig (5) CONSERV. VIA 30000,000 300.000,00

Il - Descrigdo das Agoes

30.000 m? de Pavimentacéo Asfaltica

11l - Detalhamento das Agdes

Conta Despesa Descri¢do da Conta da Despesa Recurso Ordinarios Vinculados | Total

4.4.90.51.00.00.00.00 Obras e Instalacoes 00.09 08U TROS RECURSOS 300.000,00 0,00 300.000,00
Total: 300.000,00 0,00 300.000,00

Estado do Mato Grosso Pégina: 30/115

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS Data: 26/09/201p

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2013

Planilha de Identificagdo dos Projetos, Atividadeé3peracdes Especiais

Selecéo: Alteracdo em 14/08/2012 (A) - Portarifraiacional STN, n° 42/99

| - Classificacédo

Orgédo: SECRETARIA MUN. DE INFRAESTRUTURA E OBRAS 05.00

Unidade: SECRETARIA MUN. DE INFRA ESTRTURA E OBRAS 05.01

Funcdo: Saneamento 17

Subfuncéo: Saneamento Béasico Urbano 512

Programa: SANEAMENTO 0076

Objetivo do programa:

Executar obras de saneamento que possibilitem nieellla qualidade de vida e a sustentabilidade derd@Ivimento no Municipio de Alto Garcas.

Justificativa do programa: Dar condi¢cdes minimasftaestrutura de saneamento bascio a populagégaatense.

Acéo Local Tipo Titulo Produto (Unidade) Fisica Financeira
CONSTR. GALERIAS P/ ESCOAMENTO [GALERIAS P/ ESCOAM. AGUAS PLUVIAI

1.120 2P AGUAS PLUVIA CONSTRUIDO (M) 2500,000 | 50.000,00

Il - Descrigé@o das Acdes

Construgéo de 5000m

de galerias para escomaentode aguas pluviais

11l - Detalhamento das Agdes

Conta Despesa Descri¢do da Conta da Despesa Recurso Ordinarios Vinculados | Total

4.4.90.51.00.00.00.00 Obras e Instalacoes 00.09 08U TROS RECURSOS 50.000,00 0,00 50.000,00
Total: 50.000,00 0,00 50.000,00

Estado do Mato Grosso Péagina: 31/115

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS Data: 26/09/201p

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2013

Planilha de Identificagdo dos Projetos, Atividadeé3peracdes Especiais

Selecdo: Alteracdo em 14/08/2012 (A) - Portarifraiacional STN, n° 42/99

| - Classificacédo

Orgédo: SECRETARIA MUN. DE INFRAESTRUTURA E OBRAS 05.00

Unidade: SECRETARIA MUN. DE INFRA ESTRTURA E OBRAS 05.01

Funcdo: Saneamento 17
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Subfungédo: Saneamento Basico Urbano |512

Programa: SANEAMENTO |0076

Objetivo do programa: Executar obras de saneantpmgossibilitem melhoria da qualidade de vid itabilidade do desenvolvimento no Municipid\lie Garcas.

Justificativa do programa:

Dar condi¢cdes minimas de infraestrutura de sanearbéscio a populagéo altogarcense.

Acéo Local Tipo Titulo Produto (Unidade) Fisica Financeira

1.109 2p CANALIZAGAO E DRENAGEM DE CORREGOS gg’l\\llgéG?DAg(U?\l) DREN. DE CORREGO[; gy 25.000,00

Il - Descrigé@o das Acdes

Construcdo de 5000m

de galerias para escomaentode aguas pluviais

11l - Detalhamento das Agdes

Conta Despesa Descri¢do da Conta da Despesa Recurso Ordinarios Vinculados | Total

4.4.90.51.00.00.00.00 Obras e Instalacoes 00.09 08U TROS RECURSOS 25.000,00 0,00 25.000,00
Total: 25.000,00 0,00 25.000,00

Estado do Mato Grosso Péagina: 32/115

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS Data: 26/09/201p
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Selecéo: Alteracdo em 14/08/2012 (A) - Portarifraiacional STN, n° 42/99

| - Classificacédo

Orgédo: SECRETARIA MUN. DE INFRAESTRUTURA E OBRAS 05.00

Unidade: SECRETARIA MUN. DE INFRA ESTRTURA E OBRAS 05.01

Funcdo: Saneamento 17

Subfuncéo: Saneamento Béasico Urbano 512

Programa: SANEAMENTO 0076

Objetivo do programa:

Executar obras de saneamento que possibilitem nieellla qualidade de vida e a sustentabilidade derd@Ivimento no Municipio de Alto Garcas.

Justificativa do programa: Dar condi¢cdes minimasftaestrutura de saneamento bascio a populagégaatense.

Acéo Local Tipo Titulo Produto (Unidade) Fisica Financeira
CONSTR. E EXTENSAO REDE O 5 ‘

1.108 2P ABASTECIMENTO DE A EXTENSAO REDE ABAST. DE AGUA CONSTRUIDO (UN) 1,000 5.000,00

Il - Descrigé@o das Acdes

Construir e extensao o sistema de abastecimerdgudepotavel do municipio em aproximadamente 3.000m

11l - Detalhamento das Agdes

Conta Despesa Descri¢do da Conta da Despesa Recurso Ordinarios Vinculados | Total

4.4.90.51.00.00.00.00 Obras e Instalacoes 00.09.0898TROS RECURSOS 5.000,00 0,00 5.000,00
Total: 5.000,00 0,00 5.000,00

Estado do Mato Grosso Pégina: 33/115

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS Data: 26/09/201p
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| - Classificacdo

Orgéo: SECRETARIA MUN. DE INFRAESTRUTURA E OBRAS 05.00

Unidade: SECRETARIA MUN. DE INFRA ESTRTURA E OBRAS 05.01

Funcéo: Energia 25

Subfuncgéo: Energia Elétrica 752

Programa: ELETRIFICACAO RURAL 0056

Objetivo do programa:

Ampliar a eletrificagéo rural, promovendo o aced®mergia elétrica &s familias da zona rural, asaedo as condi¢des para o pleno atendimento dgi@mdétrica aos consumidores.

Justificativa do programa:

Acéo Local Tipo Titulo Produto (Unidade) Fisica Financeira

1.121 2P ELETRIFICACAO RURAL ELETRIFICACAO RURAL REALIZADA M) 1,000 25.000,00

Il - Descrigdo das Agoes

ELETRIFICACAO RURAL

11l - Detalhamento das Agdes

Conta Despesa Descri¢do da Conta da Despesa Recurso Ordinarios Vinculados | Total

4.4.90.51.00.00.00.00 Obras e Instalacoes 00.09 08U TROS RECURSOS 25.000,00 0,00 25.000,00
Total: 25.000,00 0,00 25.000,00

Estado do Mato Grosso Péagina: 34/115

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS Data: 26/09/201p
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| - Classificacédo

Orgédo: SECRETARIA MUN. DE INFRAESTRUTURA E OBRAS 05.00

Unidade: SECRETARIA MUN. DE INFRA ESTRTURA E OBRAS 05.01

Funcéo: Energia 25

Subfuncéo: Energia Elétrica 752

Programa: ELETRIFICACAO URBANA 0057

Objetivo do programa:

Ampliar e melhorar a rede de iluminagdo publicantier as necessidades da populagéo no que refenstaucdo, extenséo e melhoria da Rede de IludunBgblica

Justificativa do programa:

Acéo Local Tipo Titulo Produto (Unidade) Fisica Financeira
AMPLIACAO E MELHORIA DA REDE DHILUM. PUBLICA AMPLIADA E MELHORADA

1.122 2P ILUMIN,E(;Z\O PUB REDE ™) 3000,000 85.000,00

Il - Descricdo das Acdes

6.000m de rede de iluminacéo publica.

1l - Detalhamento das

Acoes

Conta Despesa Descri¢ao da Conta da Despesa Recurso Ordinarios Vinculados | Total

4.4.90.51.00.00.00.00 Obras e Instalacoes 00.09.0890TROS RECURSOS 85.000,00 0,00 85.000,00
Total: 85.000,00 0,00 85.000,00

Estado do Mato Grosso Pégina: 35/115

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS Data: 26/09/201p
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| - Classificacédo

Orgéo: SECRETARIA MUN. DE INFRAESTRUTURA E OBRAS |05.00
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Unidade: SECRETARIA MUN. DE INFRA ESTRTURA E OBRAS 05.01

Funcéo: Transporte 26

Subfuncéo: Transporte Rodoviario 782

Programa: TRANSPORTE RODOVIARIO 0088

Objetivo do programa:

Garantir a populag&o do Municipio de Alto Garcabifitade e acessibilidade através da reestruturdg@istema de transporte publico, bem como seganaa circulagéo urbana.

Justificativa do programa:

Dar condi¢6es de trafegabilidade na zona rurabana no municipio.

Acédo Local Tipo Titulo Produto (Unidade) Fisica Financeira
CONSTRUCAO, REFORMA DE PONTES, BUEIR{PONTES, BUEIROS E PONTILHOES CONS]

1.123 2P E PONT ¢ REFORMADOS 1,000 65.000,00

Il - Descricdo das Acdes

Construir 02 pontes - 100m? , reformar 03 pontE35m? e ampliar 02 pontes - 2002, construir 80rbudEros e pontilhoes - 120m? 12 etapa 17,78%

11l - Detalhamento das Agdes

Conta Despesa Descri¢do da Conta da Despesa Recurso Ordinarios Vinculados | Total

4.4.90.51.00.00.00.00 Obras e Instalacoes 00.09.088TROS RECURSOS 65.000,00 0,00 65.000,00
Total: 65.000,00 0,00 65.000,00

Estado do Mato Grosso Pégina: 36/115

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS Data: 26/09/201p

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2013

Planilha de Identificagdo dos Projetos, Atividadeé3peracdes Especiais

Selecéo: Alteracdo em 14/08/2012 (A) - Portarifraiacional STN, n° 42/99

| - Classificacédo

Orgéo: SECRETARIA MUN. DE INFRAESTRUTURA E OBRAS 05.00

Unidade: SECRETARIA MUN. DE INFRA ESTRTURA E OBRAS 05.01

Funcéo: Transporte 26

Subfuncéo: Transporte Rodoviario 782

Programa: TRANSPORTE RODOVIARIO 0088

Objetivo do programa: Garantir a populacdo do Mipiscde Alto Gargas mobilidade e acessibilidadewts da reestruturacéo do sistema de transporieqdiem como seguranga na

circulagéo urbana.

Justificativa do programa:

Dar condigdes de trafegabilidade na zona ruraban& no municipio.

Acéo Local Tipo Titulo Produto (Unidade) Fisica Financeira
TRANSF. CONS. INTER.DES.NASC. QINTER. DES.NASC. ARAGUAIA

1119 ep ARAGUAIA CONSORCIO TRANSFERIDO (U 1,000 50.000,00

Il - Descrigé@o das Acdes

Manter as atividades essenciais do Consércio Inteigipal de Desenvolvimento Econdmico Social e Aental Nascente do Araguaia.

11l - Detalhamento das Agoes

Conta Despesa Descri¢do da Conta da Despesa Recurso Ordinarios Vinculados | Total

3.3.90.39.00.00.00.00 Qutros Servicos de TerceiRessoa Juridica 00.01.0999 - OUTROS RECURSOS 06m0 0,00 50.000,00
Total: 50.000,00 0,00 50.000,00

Estado do Mato Grosso Pagina: 37/115

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS Data: 26/09/201p

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2013

Planilha de Identificagdo dos Projetos, Atividade3peragdes Especiais

Selegédo: Alteracdo em 14/08/2012 (A) - Portari&ualacional STN, n° 42/99

| - Classificagcdo

Orgéo: SECRETARIA MUN. DE INFRAESTRUTURA E OBRAS 05.00

Unidade: SECRETARIA MUN. DE INFRA ESTRTURA E OBRAS 05.01

Funcéo: Transporte 26

Subfuncéo: Transporte Rodoviario 782

Programa: TRANSPORTE RODOVIARIO 0088

Objetivo do programa:

Garantir a populagéo do Municipio de Alto Gar¢adilidade e acessibilidade através da reestruturdg@®istema de transporte publico, bem como seganna circulacédo urbana.

Justificativa do programa:

Dar condigdes de trafegabilidade na zona ruraban& no municipio.

Acéo Local Tipo Titulo Produto (Unidade) Fisica Financeira

1.118 2P SINALIZACAO DAS VIAS PUBLICAS VIAS PUBLICAS SINALIZADAS (UN) 1,000 10.000,00

Il - Descri¢do das Agoes

SINALIZACAO DAS VIAS PUBLICAS

1l - Detalhamento das Agdes

Conta Despesa Descri¢do da Conta da Despesa Recurso Ordinarios Vinculados | Total

4.4.90.51.00.00.00.00 Obras e Instalacoes 00.09 08U TROS RECURSOS 10.000,00 0,00 10.000,00
Total: 10.000,00 0,00 10.000,00

Estado do Mato Grosso Péagina: 38/115

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS Data: 26/09/201p

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2013

Planilha de Identificagdo dos Projetos, Atividade3peragdes Especiais

Selecéo: Alteracdo em 14/08/2012 (A) - Portarifaiacional STN, n° 42/99

| - Classificacédo

Orgédo: SECRETARIA MUN. DE INFRAESTRUTURA E OBRAS 05.00

Unidade: SECRETARIA MUN. DE INFRA ESTRTURA E OBRAS 05.01

Funcéo: Transporte 26

Subfuncéo: Transporte Rodoviario 782

Programa: TRANSPORTE RODOVIARIO 0088

Objetivo do programa:

Garantir a populagéo do Municipio de Alto Gar¢adilidade e acessibilidade através da reestruturdg@®istema de transporte publico, bem como seganna circulacédo urbana.

Justificativa do programa:

Dar condicdes de trafegabilidade na zona rurabana no municipio.

Acéo Local Tipo Titulo Produto (Unidade) Fisica Financeira

1117 op \C/l%ll\lNSIII;UQAO, AMPL. E REFORMA RO EgFDORM\/nglAN(A}JIa) CONST., AMPL. 5000,000 65.000,00

Il - Descrigc@o das Acoes

10000 KM de Rodovias Vicinais

11l - Detalhamento das Agdes

Conta Despesa Descri¢do da Conta da Despesa Recurso Ordinarios Vinculados | Total

4.4.90.51.00.00.00.00 Obras e Instalacoes 00.09 08U TROS RECURSOS 65.000,00 0,00 65.000,00
Total: 65.000,00 0,00 65.000,00

Estado do Mato Grosso

Pégina: 39/115

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS

Data: 26/09/201

T

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2013

Planilha de Identificagdo dos Projetos, Atividade3peragdes Especiais
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Selegédo: Alteracdo em 14/08/2012 (A) - Portari&ualacional STN, n° 42/99

| - Classificacédo

Orgédo: SECRETARIA MUN. DE INFRAESTRUTURA E OBRAS 05.00
Unidade: SECRETARIA MUN. DE INFRA ESTRTURA E OBRAS 05.01
Funcéo: Transporte 26
Subfuncéo: Transporte Rodoviario 782
Programa: TRANSPORTE RODOVIARIO 0088
Objetivo do programa:
Garantir a populagéo do Municipio de Alto Garcadilidade e acessibilidade através da reestruturdg@®istema de transporte publico, bem como segana circulacédo urbana.
Justificativa do programa:
Dar condicdes de trafegabilidade na zona rurabana no municipio.
Acédo Local Tipo Titulo |Produto (Unidade) Fisica Financeira
It OE4
1114 op égLSgVIARYgISC CAMINHOES E EQUIFIXEIQC&I_R?I,DOS (L’\flﬁ)Q E CAMINHOES 1,000 30.000,00
Il - Descri¢do das Agoes
02 VEICULO , 04 CAMINHOES,03 MAQUINAS E 03 EQUIPAMETOS
Il - Detalhamento das A¢des
Conta Despesa Descri¢do da Conta da Despesa Recurso Ordinarios Vinculados | Total
4.4.90.51.00.00.00.00 Obras e Instalacoes 00.09 08U TROS RECURSOS 30.000,00 0,00 30.000,00
Total: 30.000,00 0,00 30.000,00
Estado do Mato Grosso Pégina: 40/115
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS Data: 26/09/201p
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2013
Planilha de Identificagdo dos Projetos, Atividade3peragdes Especiais
Selecdo: Alteracdo em 14/08/2012 (A) - Portarifaiacional STN, n° 42/99
| - Classificacédo
Orgédo: SECRETARIA MUN. DE INFRAESTRUTURA E OBRAS 05.00
Unidade: DEPARTAMENTO DE SERVICOS PUBLICOS 05.02
Funcéo: Administragao 4
Subfuncéo: Servigos Urbanos 452
Programa: SERVICOS DE UTILIDADE PUBLICA 0062
Objetivo do programa:
Realizagdo e Desenvolvimento de Servicos em Geralgperfeicoamentos das a¢oes voltadas & aremutbanunicipio, para melhor conforto e seguraeganaunicipes.
Justificativa do programa:
Tendo em vista que ha necessidade de acdes que@ngara melhoria de boa parte da infra-estruttvana e rural do municipio, visando o bem esiasigadé&o.
Acédo Local Tipo Titulo Produto (Unidade) Fisica Financeira
2.105 2A ’;AS’B\‘EIEO)E ENCARGOS DO DEPTO DE SER DEPTO DE SERV. PUBLICOS MANTIDO (UN| 1,000 330.000,0
Il - Descrigdo das Agoes
C. de Pessoal - 13,3 folhas, Enc. Sociais - 22%, @mnsumo, Serv. de Terc. Pessoa Fisica e Judditiae outros necessarios.
Il - Detalhamento das
Acdes
Conta Despesa Descri¢do da Conta da Despesa Recurso Ordinarios Vinculados | Total
3.1.90.04.00.00.00.00 Contratacao por Tempo Detexahoi 00.01.0999 - OUTROS RECURSOS 40.000,00 0,00 40.000,00
3.1.90.09.00.00.00.00 Salario-Familia 00.01.090TROS RECURSOS 15.000,00 0,00 15.000,00
3.1.90.11.00.00.00.00 Vencimentos e Vantagens FiRassoal Civil 00.01.0999 - OUTROS RECURSOS anan 0,00 60.000,00
3.1.90.13.00.00.00.00 Obrigacoes Patronais 00.92.09UTROS RECURSOS 25.000,00 0,00 25.000,00
3.3.90.30.00.00.00.00 Material de Consumo 00.0BBIUTROS RECURSOS 50.000,00 0,00 50.000,00
3.3.90.32.00.00.00.00 Material de Distribuicao Gitat 00.01.0999 - OUTROS RECURSOS 10.000,00 0,00 10.000,00
OUTRAS DESP. PESSOA
3.3.90.34.00.00.00.00 DECOR CONTRATOS E TERCERIZAGAO 00.01.0999 - OUTROS RECURSOS 15.000,00 0,00 15.000,00
3.3.90.36.00.00.00.00 Outros Servicos de TerceiRessoa Fisica 00.01.0999 - OUTROS RECURSOS 18000 0,00 15.000,00
3.3.90.39.00.00.00.00 QOutros Servicos de TerceiRessoa Juridica 00.01.0999 - OUTROS RECURSOS 0aomo 0,00 100.000,00
Total: 330.000,00 0,00 330.000,00
Estado do Mato Grosso Pagina: 41/115
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS Data: 26/09/201p
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2013
Planilha de Identificagdo dos Projetos, Atividadeé3peracdes Especiais
Selegédo: Alteracdo em 14/08/2012 (A) - Portari&ualacional STN, n° 42/99
| - Classificagcdo
Orgéo: SECRETARIA MUN. DE INFRAESTRUTURA E OBRAS 05.00
Unidade: DEPARTAMENTO DE SERVICOS PUBLICOS 05.02
Funcéo: Energia 25
Subfungéo: Energia Elétrica 752
Programa: ELETRIFICAGAO URBANA 0057
Objetivo do programa:
Ampliar e melhorar a rede de iluminagdo publicaentier as necessidades da populacdo no que refenstaucdo, extensdo e melhoria da Rede de lludunBgblica
Justificativa do programa:
Acédo Local Tipo Titulo Produto (Unidade) Fisica Financeira
2.106 2A gﬁg‘ﬁgiNCAo DA REDE DE ILUMINAGAQ REDE DE ILUM. PUBLICA MANTIDA (UN) 1,000 350.000,00
Il - Descri¢do das Agoes
Manutengédo da Rede de lluminagdo Publica
Il - Detalhamento das
Acdes
Conta Despesa Descri¢do da Conta da Despesa Recurso Ordinarios Vinculados | Total
3.3.90.30.00.00.00.00 Material de Consumo 00.0BBIUTROS RECURSOS 50.000,00 0,00 50.000,00
3.3.90.39.00.00.00.00 Qutros Servicos de TerceiRessoa Juridica 00.01.0999 - OUTROS RECURSOS 0B0MO 0,00 300.000,00
Total: 350.000,00 0,00 350.000,00
Estado do Mato Grosso Pégina: 42/115
Data:
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS 26/09/2012
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2013
Planilha de Identificagdo dos Projetos, Atividade3peragdes Especiais
Seleco: Alteragdo em 14/08/2012 (A) - Portarifaiacional STN, n° 42/99
| - Classificacéo
Orgédo: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO 06.00
Unidade: GERENCIA DE EDUCAGCAO 06.01
Funcédo: Educagédo 12
Subfuncéo: Administragéo Geral 122
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Programa: EXPANSAO E MELHORIA DO ENSINO FUNDAMENTAL |004O

Objetivo do programa:

Atender as necessidades educacionais das criaagidescentes na faixa escolar, buscando alteasagive possam
contribuir para o sucesso da prética pedagégiarn@¢ao do cidadao critico e participativo.

Justificativa do programa:

A educacdo tem um papel fundamental dentro de wuedade competitiva e globalizada. A educagdochasquer ampliacdes de investimentos e redefinigfianetas, siando criar condi¢des para que t
desenvolvam suas capacidades e aprendam contegmssarios para construir instrumentos de compeats realidade e paparticipar de relacdes sociais, politicas e cuburada vez mais amplas e diversificg
condi¢des essas necessarias para o devido exetaicidadania.

Acéo Local Tipo Titulo Produto (Unidade) Fisica Financeira
MANUTENCAO DA GERENCIA DA o X
2.151 2A EDUCACAQ GERENCIA DA EDUCACAO (UN) 1,000 253.000,00

Il - Descrigé@o das Acdes

C.de Pessoal-13,3 folhas, Enc.Sociais 22%, masucoo, mat.distrib.gratuita, Desp.c/ Passagem erhog¢éo, serv. P.Fisica e Juridica, dentre outros

1l - Detalhamento das

Acdes
Conta Despesa Descri¢do da Conta da Despesa Recurso Ordinarios Vinculado$ Total
3.1.90.09.00.00.00.00 Salario-Familia gg‘.’zl.oml - RECURSO EDUCAGA 3.000,00 0,00 3.000,00
3.1.90.11.00.00.00.00 | Vencimentos e Vantagens FiRessoal Civil SooL.0101 - RECURSO  EDUCAGAY g1 600,00 0,00 80.000,00
3.1.90.13.00.00.00.00 Obrigacoes Patronais gg‘.’zlmm -RECURSO EDUCAGA 20.000,00 0,00 20.000,00
3.3.90.14.00.00.00.00 | Diarias - Civil 99010101 - RECURSO EDUCAGAY25.000,00 0,00 25.000,00
3.3.90.30.00.00.00.00 | Material de Consumo 99.01.0101 - RECURSO EDUCACA(30.000,00 0,00 30.000,00
3.3.90.32.00.00.00.00 Material de Distribuicao Gitat gg"zl'OlOl - RECURSO  EDUCACA! 5.000,00 0,00 5.000,00
3.3.90.33.00.00.00.00 | Passagens e Despesas comacan So.o1.0101 - RECURSO  EDUCAGA] 31 600,00 0,00 30.000,00
OUTRAS DESP. PESSOAL DECOR.CONTRATOS [00.01.0101 - RECURSO EDUCAGA
3.3.90.34.00.00.00.00 TERCERIZACAO 25% 25.000,00 0,00 25.000,00
3.3.90.36.00.00.00.00 Outros Servicos de TerceiRessoa Fisica gg‘.’zlmm -RECURSO EDUCAGA 5.000,00 0,00 5.000,00
Estado do Mato Grosso Pégina: 43/115
Data:
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS 26/09/2012
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2013
Planilha de Identificagdo dos Projetos, Atividade3peragdes Especiais
Selecéo: Alteracdo em 14/08/2012 (A) - Portarifraiacional STN, n° 42/99
Conta Despesa Descri¢do da Conta da Despesa Recurso Ordinarios Vinculado$ Total
3.3.90.39.00.00.00.00 Outros Servicos de TerceiRessoa Juridica gg‘.’zlmm - RECURSO  EDUCACA! 30.000,00 0,00 30.000,00
Total: 253.000,00 0,00 253.000,00
Estado do Mato Grosso Pagina: 44/115
Data:
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS 26/09/2012
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2013
Planilha de Identificagdo dos Projetos, Atividadeé3peracdes Especiais
Selegédo: Alteracdo em 14/08/2012 (A) - Portari&ualacional STN, n° 42/99
| - Classificacdo
Orgéo: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO 06.00
Unidade: GERENCIA DE EDUCACAO 06.01
Funcéo: Educagédo 12
Subfuncgéo: Alimentagéo e Nutrigdo 306
Programa: ALIMENTACAO ESCOLAR 0036

Objetivo do programa:

Atender as necessidades nutricionais dos alun@mtusua permanéncia em sala de aula, contribpa@oo crescimento, o desenvolvineera aprendizagem e o rendimento escolar dosa#es] bem como a forma
de habitos alimentares saudaveis

Justificativa do programa:

O municipio possui acerca de 1060 alunos matrioslah rede de ensino municipal, os quais necesditanma alimentagdo c@fementar capaz de suprir as necessidades nutisida sua faixa etaria, indispens
para a boa formagé&o fisica e melhor aproveitamesttolar.

Acéo Local Tipo Titulo Produto (Unidade) Fisica Financeira
MANUTENCAO DA MERENDA]

2.112 2A ESCOLAR(-;PNAE-EJA MERENDA ESCOLAR MANTIDA (UN) | 1,000 3.904,77

Il - Descri¢do das Agoes

Manutencéo da Merenda Escolar , com previsao deliatento para 60 pessoas.

Il - Detalhamento das

Acdes

Conta Despesa Descri¢do da Conta da Despesa Recurso Ordinarios Vinculado$ Total

3.3.90.30.00.00.00.00 | Material de Consumo g?é%%ﬁg%z dLE;(;;f" de Convénio [ 5 94 77 0,00 3.904,77
Total: 3.904,77 0,00 3.904,77

Estado do Mato Grosso Pagina: 45/115

Data:

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS 26/09/2012

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2013

Planilha de Identificagdo dos Projetos, Atividadeé3peracdes Especiais

Selecéo: Alteracdo em 14/08/2012 (A) - Portarifraiacional STN, n° 42/99

| - Classificacédo

Orgao: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 06.00

Unidade: GERENCIA DE EDUCACAO 06.01

Funcédo: Educagédo 12

Subfuncéo: Alimentacéo e Nutrigdo 306

Programa: ALIMENTACAO ESCOLAR 0036

Objetivo do programa:

Atender as necessidades nutricionais dos alun@stiusua permanéncia em sala de aula, contribpi@oo crescimento, @senvolvimento, a aprendizagem e o rendimentoasdo$ estudantes, bem como a form
de habitos alimentares saudaveis

Justificativa do programa:

O municipio possui acerca de 1060 alunos matriosla rede de ensino municipal, os quais necessitanma alimentacdo complementar capaz de supnieassidades nutricionais de sua faixa etarigsprdsave
para a boa formagé&o fisica e melhor aproveitamesttolar.

Acéo Local Tipo Titulo Produto (Unidade) Fisica Financeira
MANUTENCAO DA MERENDA| FUNDA MERENDA ESCOLAH
2108 2A ESCOLAR O PNAEF MANTIDA (UN) 1,000 81.853,08

Il - Descri¢do das Agoes
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Manutencéo da Merenda Escolar_PNAEF - FUNDAMENT&&m previsdo de atendimento para 720 criangas

11l - Detalhamento das Agoes

Conta Despesa Descri¢do da Conta da Despesa Recurso Ordinarios Vinculado$ Total

3.3.90.30.00.00.00.00 | Material de Consumo g?é%%ﬁng dL?ﬁ%‘f" de Convénio |4, 53 g 0,00 31.553,08
Total: 31.553,08 0,00 31.553,08

Estado do Mato Grosso Pégina: 46/115

Data:

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS 26/09/2012

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2013

Planilha de Identificagdo dos Projetos, Atividade3peragdes Especiais

Selecéo: Alteracdo em 14/08/2012 (A) - Portarifraiacional STN, n° 42/99

| - Classificacédo

Orgdo: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 06.00

Unidade: GERENCIA DE EDUCAGCAO 06.01

Funcédo: Educagédo 12

Subfuncéo: Alimentacéo e Nutrigdo 306

Programa: ALIMENTACAO ESCOLAR 0036

Objetivo do programa:

Atender as necessidades nutricionais dos alun@stusua permanéncia em sala de aula, contribpa@oo crescimento, o desenvolvimento, a aprenelimago rendimento escolar dos estudantes, bem coomnada

de hébitos alimentares saudaveis

Justificativa do programa:

O municipio possui acerca de 1060 alunos matriosla rede de ensino municipal, os quais necessitanma alimentacdo complementapaz de suprir as necessidades nutricionais diaisaaetaria, indispensav,

para a boa formacao fisica e melhor aproveitamestolar.

Acéo Local Tipo Titulo Produto (Unidade) Fisica Financeira
MANUTENCAO DA MERENDA

2.113 2A ESCOLAR ?PNAEP-PRE-ES MERENDA ESCOLAR MANTIDA (UN) | 1,000 16.752,73

Il - Descrigé@o das Acdes

Manutengdo da Merenda Escolar , com previsdo aeliatento paral30 criancas

1l - Detalhamento das

Acdes

Conta Despesa Descri¢do da Conta da Despesa Recurso Ordinarios Vinculado$ Total

3.3.90.30.00.00.00.00 | Material de Consumo g?b%%ﬂg?; dh?ae;;éso de Convéniol g 755 73 0,00 16.752,73
Total: 16.752,73 0,00 16.752,73

Estado do Mato Grosso Pégina: 47/115

Data:

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS 26/09/2012

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2013

Planilha de Identificagdo dos Projetos, Atividade3peragdes Especiais

Selegédo: Alteracdo em 14/08/2012 (A) - Portari&ualacional STN, n° 42/99

| - Classificacdo

Orgédo: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO 06.00

Unidade: GERENCIA DE EDUCAGCAO 06.01

Funcéo: Educagédo 12

Subfungéo: Alimentagéo e Nutrigdo 306

Programa: ALIMENTACAO ESCOLAR 0036

Objetivo do programa:

Atender as necessidades nutricionais dos alun@mtusua permanéncia em sala de aula, contribpasem crescimento, o desenvolvimento, a aprendizagemendimento escolar dos estudantes, bem coommaga

de hébitos alimentares saudaveis

Justificativa do programa:

O municipio possui acerca de 1060 alunos matrioslah rede de ensino municipal, os quais necessditanma alimenta¢do complementar capaz de supniaessidades nutricionais de sua faixa etarigspadavei

para a boa formacao fisica e melhor aproveitamestolar.

Acéo Local Tipo Titulo Produto (Unidade) Fisica Financeira
MANUTENCAO DA MERENDA]

2.110 2A ESCOLAR(-;PNAEC-CRECH MERENDA ESCOLAR MANTIDA (UN) | 1,000 18.768,10

Il - Descricdo das A¢des

Manutencéo da Merenda Escolar , com previsdo deliatento para 150 criangas

11l - Detalhamento das Agdes

Conta Despesa Descri¢do da Conta da Despesa Recurso Ordinarios Vinculado$ Total

3.3.90.30.00.00.00.00 | Material de Consumo 00.01.0102 -Recurso de Convénio|;g 744 19 0,00 18.768,10
Programa Educacéo ’ ' !
Total: 18.768,10 0,00 18.768,10
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| - Classificagédo

Orgédo: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO 06.00

Unidade: GERENCIA DE EDUCAGCAO 06.01

Funcéo: Educagdo 12

Subfuncéo: Ensino Fundamental 361

Programa: EXPANSAO E MELHORIA DO ENSINO FUNDAMENTAL 0040

Objetivo do programa:

Atender as necessidades educacionais das criaagidescentes na faixa escolar, buscando alteasative possam contribuir para o sucesso da pp&itzydgica na formagao do cidadéo critico e ppatiivio.

Justificativa do programa:

A educacdo tem um papel fundamental dentro de wuedade competitiva e globalizada. A educagdochasiquer ampliacdes de investimentos e redefinigfianetas, visando crizondi¢des para que to
desenvolvam suas capacidades e aprendam contegmssarios para construir instrumentos de comieelasrealidade e para participar de relacdes sopiaiiicas e culturais cada vez mais amplas e sifieadad

condi¢des essas necessarias para o devido exetaicidadania.

Acéo Local Tipo Titulo Produto (Unidade) Fisica Financeira
ACESSBILIDADE PARA PESSOAJACESSIBILIDADE PARA PESSOA
1.156 2P PORTADORAS DE DEF PORTADORAS REALIZADA 1,000 250.000,00

Il - Descrigé@o das Acdes

.Reforma de calgadas com rebaixamento; contruc#iangiea de acesso para "cadeirantes; piso tatdidital e de alerta para pessoas portadoras dédefe visual; banheiro adaptado para pessoasdooas

Il - Detalhamento das
Acdes

Conta Despesa Descri¢do da Conta da Despesa Recurso Ordinarios Vinculado$ Total
4.4.90.51.00.00.00.00 Obras e Instalacoes gg",zl'OlOl - REURSO EDUCAGAC 250.000,00 0,00 250.000,00
Total: 250.000,00 0,00 250.000,00
Estado do Mato Grosso Pagina: 49/115
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2013

Planilha de Identificagdo dos Projetos, Atividade3peragdes Especiais

Selegédo: Alteracdo em 14/08/2012 (A) - Portari&ualacional STN, n° 42/99

| - Classificagcdo

Orgédo: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO 06.00
Unidade: GERENCIA DE EDUCAGCAO 06.01
Funcéo: Educagdo 12
Subfung¢éo: Ensino Fundamental 361
Programa: EXPANSAO E MELHORIA DO ENSINO FUNDAMENTAL 0040

Objetivo do programa:

Atender as necessidades educacionais das criaagidescentes na faixa escolar, buscando alteasative possam contribuir para o sucesso da ppéitzydgica na formagéao do cidadéo critico e ppatiivio.

Justificativa do programa:

A educacdo tem um papel fundamental dentro de wuedade competitiva e globalizada. A educagdochasquer ampliacdes de investimentos e redefinitgfianetas, visando criapmdicdes para que to
desenvolvam suas capacidades e aprendam contegmissarios para construir instrumentos de comgeats realidade e paparticipar de relagcdes sociais, politicas e cuburada vez mais amplas e diversificg

condi¢des essas necessarias para o devido exetaicidadania.

Acéo Local Tipo Titulo Produto (Unidade) Fisica Financeira
AQUISICAO DE MATERIAL|MATERIAL DIDATICO ADQUIRIDO

1.131 2P D%ATISO (UN) Q 1,000 200.000,00

Il - Descrigé@o das Acdes

Atendimento de aproximadamente 720 adolescentes

Il - Detalhamento das

Acdes

Conta Despesa Descri¢do da Conta da Despesa Recurso Ordinarios Vinculado$ Total

3.3.90.30.00.00.00.00 Material de Consumo gg‘.’zl.oml - RECURSO  EDUCACA! 200.000,00 0,00 200.000,00
Total: 200.000,00 0,00 200.000,00
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| - Classificagcdo

Orgéo: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO 06.00

Unidade: GERENCIA DE EDUCACAO 06.01

Funcéo: Educagdo 12

Subfung¢éo: Ensino Fundamental 361

Programa: EXPANSAO E MELHORIA DO ENSINO FUNDAMENTAL 0040

Objetivo do programa:

Atender as necessidades educacionais das criaagidescentes na faixa escolar, buscando alteasative possam

contribuir para o sucesso da pratica pedagégiarmeagédo do cidadao critico e participativo.

Justificativa do programa:

A educacgdo tem um papel fundamental dentro de wo@dade competitiva e globalizada. A educacédochasquer ampliagdes devestimentos e redefinicdo de metas, visando caedicdes para que to
desenvolvam suas capacidades e aprendam contegiEssarios para construir instrumentos de compieets realidade e para participar de relagdesisopmiticase culturais cada vez mais amplas e diversific

condicOes essas necessarias para o devido exataicidadania.

Acédo Local Tipo Titulo Produto (Unidade) Fisica Financeira
MANUTENCAO E ENCARGOS CO

2.107 2A ENSINO FUNDAMENT SECRETARIA MANTIDA (UN) 1,000 2.003.000,00

Il - Descri¢do das Agoes

C.de Pessoal-13,3 folhas, Enc.Sociais 22%, masucoo, mat.distrib.gratuita, Desp.c/ Passagem erhogéo, serv. P.Fisica e Juridica, dentre outros

11l - Detalhamento das Agoes

Conta Despesa Descri¢do da Conta da Despesa Recurso Ordinarios Vinculado$ Total

3.1.90.09.00.00.00.00 Salario-Familia 23'021'0101 - RECURSO  EDUCACA! 20.000,00 0,00 20.000,00

3.1.90.11.00.00.00.00 Vencimentos e Vantagens FiRassoal Civil 22",21'0101 -RECURSO EDUCAGA 500.000,00 0,00 500.000,00

3.1.90.13.00.00.00.00 | Obrigacoes Patronais Soo1.0101 - RECURSO  EDUCAGA] 314 000,00 0,00 300.000,00

3.3.90.14.00.00.00.00 Diarias - Civil gg‘.’zl.oml - RECURSO  EDUCACA! 50.000,00 0,00 50.000,00

3.3.90.30.00.00.00.00 | Material de Consumo 99010101 - RECURSO EDUCAGAY500.000,00 0,00 500.000,00

3.3.90.31.00.00.00.00 | Premiacoes Culturais, Artisti@. Despor. e Out. 99.01.0101 - RECURSO EDUCACA(30.000,00 0,00 30.000,00

3.3.90.32.00.00.00.00 Material de Distribuicao Gitat gg‘.’zl.oml - RECURSO  EDUCACA! 150.000,00 0,00 150.000,00

3.3.90.33.00.00.00.00 | Passagens e Despesas comcao 99010101 - RECURSO EDUCAGAY30.000,00 0,00 30.000,00

OUTRAS DESP. PESSOAL DECOR.CONTRATOS |00.01.0101 - RECURSO EDUCAGA

3.3.90.34.00.00.00.00 TERCERIZAGAO 250 28.000,00 0,00 28.000,00

3.3.90.36.00.00.00.00 Outros Servicos de TerceiRessoa Fisica gg‘.’zlmm -RECURSO EDUCAGA 35.000,00 0,00 35.000,00

3.3.90.39.00.00.00.00 | Outros Servicos de TerceiRessoa Juridica 99010101 - RECURSO EDUCAGAY350.000,00 0,00 350.000,00
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Data:
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Selecéo: Alteracdo em 14/08/2012 (A) - Portarifraiacional STN, n° 42/99

Conta Despesa Descrigdo da Conta da Despesa Recurso Ordinarios Vinculado$ Total

3.3.90.91.00.00.00.00 | Sentencas Judiciais o010t - RECURSO  EDUCAGAY 1 500,00 0,00 10.000,00

Total: 2.003.000,00 0,00 2.003.000,00
Estado do Mato Grosso Pégina: 52/115
Data:
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Selegédo: Alteracdo em 14/08/2012 (A) - Portari&ualacional STN, n° 42/99

| - Classificacédo

Orgdo: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 06.00

Unidade: GERENCIA DE EDUCAGCAO 06.01

Funcéo: Educagdo 12
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Subfung¢éo: Ensino Fundamental I 361

Programa: EXPANSAO E MELHORIA DO ENSINO FUNDAMENTAL |004O

Objetivo do programa:

Atender as necessidades educacionais das criaagidescentes na faixa escolar, buscando alteasative possam
contribuir para o sucesso da prética pedagégiarn@¢ao do cidadao critico e participativo.

Justificativa do programa:

A educacgdo tem um papel fundamental dentro de wogdade competitiva e glol®dda. A educagdo bésica requer ampliagoes detimesgos e redefinicdo de metas, visando criar iges para que tod
desenvolvam suas capacidades e aprendam contegmissarios para construir instrumentos de compieats realidade e para partaiple relagdes sociais, politicas e culturais ca@damais amplas e diversificad
condicOes essas necessarias para o devido exataicidadania.

Acédo Local Tipo Titulo Produto (Unidade) Fisica Financeira
2.109 2A ’;AQE.:_JTEN(;AO DO PROGRAMA PNATE MANTIDO (UN) 1,000 7.825,00

Il - Descri¢do das Agoes

Manter e conservar a frota escolar deste municipio

Il - Detalhamento das

Acdes

Conta Despesa Descri¢do da Conta da Despesa Recurso Ordinarios Vinculado$ Total

3.3.90.30.00.00.00.00 | Material de Consumo g?é%%ﬁg%z dLE;(;;JSO de Convénio|; g5 0o 0,00 7.825,00
Total: 7.825,00 0,00 7.825,00
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| - Classificagcdo

Orgéo: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 06.00

Unidade: GERENCIA DE EDUCACAO 06.01

Funcédo: Educagédo 12

Subfuncéo: Ensino Fundamental 361

Programa: EXPANSAO E MELHORIA DO ENSINO FUNDAMENTAL 0040

Objetivo do programa:

Atender as necessidades educacionais das criaagidescentes na faixa escolar, buscando alteasagive possam
contribuir para o sucesso da pratica pedagégiarmagéo do cidadao critico e participativo.

Justificativa do programa:

A educacéo tem um papel fundamental dentro de wuedade competitiva e globalizada. A educagdochasiquer ampliacdes de investimentos e redéfinde metas, visando criar condi¢des para quey
desenvolvam suas capacidades e aprendam contegiEssarios para construir instrumentos de compieets realidade e para participar de relacdesisppiliticas e culturais cada vez mais amplaersificadag
condi¢des essas necessarias para o devido exetaicidadania.

Acéo Local Tipo Titulo Produto (Unidade) Fisica Financeira
AQUISICAO DE QUIP. E MAT[EQUIP. E MATERIAL PERMAENTH
1125 2P PERMANENTE E INFORMAT ADQUIRIDO (UN) 1,000 105.000.00

Il - Descrigé@o das Acdes

Os equipamentos, Maquinas, material Permanentdréatendtica serdo adquiridos conforme
a necessidade administrativa

Il - Detalhamento das

Acdes

Conta Despesa Descri¢do da Conta da Despesa Recurso Ordinarios Vinculado$ Total

4.4.90.51.00.00.00.00 Obras e Instalacoes gg",zl'OlOl - RECURSO  EDUCACA! 105.000,00 0,00 105.000,00
Total: 105.000,00 0,00 105.000,00
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| - Classificagcdo

Orgéo: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO 06.00

Unidade: GERENCIA DE EDUCACAO 06.01

Funcéo: Educagédo 12

Subfung¢éo: Ensino Fundamental 361

Programa: EXPANSAO E MELHORIA DO ENSINO FUNDAMENTAL 0040

Objetivo do programa:

Atender as necessidades educacionais das criaagidescentes na faixa escolar, buscando alteasative possam
contribuir para o sucesso da pratica pedagégiarmegédo do cidadao critico e participativo.

Justificativa do programa:

A educacgdo tem um papel fundamental dentro de wogdade competitiva e globalizada. A educacédochasquer ampicdes de investimentos e redefinicdo de metasndasariar condicdes para que tof
desenvolvam suas capacidades e aprendam contegiEssarios para construir instrumentos de compieets realidade e para participar de relacdesisppialiticas e @lturais cada vez mais amplas e diversificg
condicOes essas necessarias para o devido exataicidadania.

Acédo Local Tipo Titulo Produto (Unidade) Fisica Financeira
AMPLIACAO E REFORMA _DHAMPL. E REF. DE UNID. ESCOLARS
1127 2P UNIDADES ESCOLARES REALIZADAS (UN) 2,000 62.000,00

Il - Descri¢do das Agoes

Ampliagdo, 650m? reforma 2.041,93m? e adequacaBidsscolas - 12 etapa de obra -15,05%

Il - Detalhamento das

Acdes

Conta Despesa Descrigdo da Conta da Despesa Recurso Ordinarios Vinculado$ Total

4.4.90.51.00.00.00.00 | Obras e Instalacoes 99010101 - RECURSO EDUCACA62.000,00 0,00 62.000,00
Total: 62.000,00 0,00 62.000,00
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| - Classificacédo

Orgédo: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO 06.00

Unidade: GERENCIA DE EDUCACAO 06.01

Funcédo: Educagéo 12

Subfuncéo: Ensino Superior 364

Programa: EXPANSAO E MELHORIA DO ENSINO SUPERIOR 0042

Objetivo do programa:
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Assegurar a permanéncia de éxito aos alunos dadESsiperior através do suporte necessario a exedacgrograma.

Justificativa do programa:

Aumentar a eficiéncia e a eficaria da aplicagéordosrsos disponiveis da municipalidade a ex #ielhoria do ensino superior.
Acédo Local Tipo Titulo Produto (Unidade) Fisica Financeira
A i q

2150 24 DIVERSOS GURSOS | CURSOS ATENDIDG (Ut 100 | 60.00000

Il - Descrigdo das Agoes

Atendimento de aproximadamente 100 Universitarios

Il - Detalhamento das

Acdes

Conta Despesa Descri¢do da Conta da Despesa Recurso Ordinarios Vinculado$ Total

3.3.90.39.00.00.00.00 Outros Servicos de TerceiRessoa Juridica 00.01.0999 - OUTROS RECURSOS 06@0 0,00 60.000,00
Total: 60.000,00 0,00 60.000,00
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| - Classificagdo

Orgéo: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO 06.00

Unidade: GERENCIA DE EDUCAGCAO 06.01

Funcéo: Educagdo 12

Subfungéo: Educacéo Infantil 365

Programa: EXPANSAO E MELHORIA DO ENSINO INFANTIL 0039

Objetivo do programa:

Propiciar o desenvolvimento integral de crianca® de6 anos de idade e prepara-las para admissétsi regular fundamental.

Justificativa do programa:

A educacdo infantil, considerada a primeira etapadlicacédo basica, tem como finalidade o desemvehid integral da crianga até 06 anos de idadegassndo undireitos previsto na Constituicdo Federal de 198|
Estatuto da Crianga e do Adolescente e na Leietiizies e Bases da Educagédo Nacional, cabendowausipios oferecer a Educagéo Infantil em creclsesriancas até 03 anos, em pré-escola as csiaez@4 a 06 an
e em complementacéo a acéo familiar.

Acédo Local Tipo Titulo Produto (Unidade) Fisica Financeira
ACESSIBILIDADE PARA PESSOA| ACESSIBILIDADE _PARA _PESSOA
1.157 2P PORTADORAS DE DEF PORTADORAS REALIZADA 1,000 80.000,00

Il - Descri¢do das Agoes

.Reforma de calcadas
com rebaixamento; contrucéo de rampa de acessdqaateirantes; piso tatil direcional e de alerteageessoas portadoras de deficiéncia visual; bambhdaptado para pessoas portadoras

1l - Detalhamento das

Acdes

Conta Despesa Descrigdo da Conta da Despesa Recurso Ordinarios Vinculado$ Total

4.4.90.51.00.00.00.00 | Obras e Instalacoes Soo1.0101 - RECURSO  EDUCAGA] g1 600,00 0,00 80.000,00
Total: 80.000,00 0,00 80.000,00
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| - Classificacédo

Orgéo: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 06.00

Unidade: GERENCIA DE EDUCAGCAO 06.01

Funcédo: Educagéo 12

Subfuncéo: Educagéo Infantil 365

Programa: EXPANSAO E MELHORIA DO ENSINO INFANTIL 0039

Objetivo do programa:

Propiciar o desenvolvimento integral de crianca® deb anos de idade e prepara-las para admissgisao regular fundamental.

Justificativa do programa:

A educagéo infantil, considerada a primeira etapadlicagdo basica, tem como finalidade o desemveihid integral da crianga até Ofbamle idade, assegurando um direitos previsto nataicdo Federal de 1988,
Estatuto da Crianga e do Adolescente e na Leietiizies e Bases da Educacgédo Nacional, cabendowausipios oferecer a Educagéo Infantil em creclsesriancas até 03 anos, em pegola as criangas de 04 & 06 g
e em complementacédo a acao familiar.

Acéo Local Tipo Titulo Produto (Unidade) Fisica Financeira
MANUTENGAO E ENCARGOS CONINFANTIL EDUCAGAO  INFANTIL
2.111 2A EDUCACAG MANTIDA (UN) 1,000 1.247.743,49
Il - Descrigé@o das Acdes
C.de Pessoal-13,3 folhas, Enc.Sociais 22%, masuton, mat.distrib.gratuita, Desp.c/ Passagem erhogéo, serv. P.Fisica e Juridica, dentre outros
11l - Detalhamento das
Acdes
Conta Despesa Descri¢do da Conta da Despesa Recurso Ordinarios Vinculado$ Total
3.1.90.04.00.00.00.00 | Contratacao por Tempo Detexdoi o010t - RECURSO  EDUCAGAY 15 600,00 0,00 15.000,00
3.1.90.09.00.00.00.00 |  Salario-Familia 99.01.0101 - RECURSO EDUCACAL, 500,00 0,00 2.500,00
3.1.90.11.00.00.00.00 Vencimentos e Vantagens FiRassoal Civil gg‘.’zlmm -RECURSO EDUCAGA 370.243,49 0,00 370.243,49
3.1.90.13.00.00.00.00 | Obrigacoes Patronais o010t - RECURSO  EDUCAGAY 41 600,00 0,00 80.000,00
3.3.90.14.00.00.00.00 | Diarias - Civil 99.01.0101 - RECURSO EDUCACAL25 000,00 0,00 25.000,00
3.3.90.30.00.00.00.00 Material de Consumo gg"zl'OlOl - RECURSO  EDUCACA! 400.000,00 0,00 400.000,00
3.3.90.31.00.00.00.00 | Premiacoes Culturais, Artisti@. Despor. e Out. So.o1.0101 - RECURSO  EIEACAQ| 34 900,00 0,00 30.000,00
3.3.90.32.00.00.00.00 Material de Distribuicao Gitat gg'uzl'OlOl - RECURSO  EDUCACA! 180.000,00 0,00 180.000,00
3.3.90.33.00.00.00.00 Passagens e Despesas comacao gg‘.’zlmm -RECURSO EDUCAGA 20.000,00 0,00 20.000,00
OUTRAS DESP. PESSOAL DECOR.CONTRATOS
3.3.90.34.00.00.00.00 TERCERIZACAO 00.01.0101 - RECURSO EDUCACAO 25% 5.000,00 0,00 5.000,00
3.3.90.36.00.00.00.00 Outros Servicos de TerceiRessoa Fisica gg‘.’zlmm -RECURSO EDUCAGA 10.000,00 0,00 10.000,00
Estado do Mato Grosso Pégina: 58/115
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Planilha de Identificagdo dos Projetos, Atividadeé3peracdes Especiais
Selegédo: Alteracdo em 14/08/2012 (A) - Portari&ualacional STN, n° 42/99

Conta Despesa Descri¢do da Conta da Despesa Recurso Ordinarios Vinculado$ Total

3.3.90.39.00.00.00.00 | Outros Servicos de TerceiRessoa Juridica 99010101 - RECURSO EDUCACAY110.000,00 0,00 110.000,00
Total: 1.247.743,49 0,00 1.247.743,49

Estado do Mato Grosso Pégina: 59/115

Data:

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS 26/09/2012

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2013

Planilha de Identificagdo dos Projetos, Atividade3peragdes Especiais

Selecéo: Alteracdo em 14/08/2012 (A) - Portarifraiacional STN, n° 42/99

| - Classificacédo

Orgdo: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 06.00

Unidade: GERENCIA DE EDUCAGCAO 06.01

Funcédo: Educagédo 12

Subfuncéo: Educagéo Infantil 365

Programa: EXPANSAO E MELHORIA DO ENSINO INFANTIL 0039

Objetivo do programa:

Propiciar o desenvolvimento integral de crianca® deb anos de idade e prepara-las para admissgissio regular fundamental.

Justificativa do programa:
A educagéo infantil, considerada a primeira etapadlicagio basica, tem como finalidade o desenveihid integral da crianga até 06 anos de idadegassndo um direitos evisto na Constituicdo Federal de 1984
Estatuto da Crianga e do Adolescente e na Leietiizies e Bases da Educacgédo Nacional, cabendowausipios oferecer a Educagéo Infantil em creclsesriancas até 03 anos, em pegola as criangas de 04 & 06 g
e em complementacédo a acao familiar.

Acéo Local Tipo Titulo Produto (Unidade) Fisica Financeira
AQUISICAO DE UIR E MAT]|EQUIP.MAT. INFORMATICA =

1129 2P PSRMACNENTE E INFQORMAT PSRMANENTE ADQUIRIDOS (U 1,000 62.000,00

Il - Descrigé@o das Acdes

Os Equipamentos, Maquinas, Material Permar tica serdo adquiridos conforme a nec idddenistrativa.

1l - Detalhamento das

Acdes

Conta Despesa Descri¢do da Conta da Despesa Recurso Ordinarios Vinculado$ Total

4.4.90.51.00.00.00.00 Obras e Instalacoes gg‘.’zl.oml - RECURSO EDUCAGA 62.000,00 0,00 62.000,00
Total: 62.000,00 0,00 62.000,00

Estado do Mato Grosso Pégina: 60/115

Data:

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS 26/09/2012

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2013

Planilha de Identificagdo dos Projetos, Atividade3peragdes Especiais

Selegédo: Alteracdo em 14/08/2012 (A) - Portari&ualacional STN, n° 42/99

| - Classificacdo

Orgédo: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO 06.00

Unidade: GERENCIA DE EDUCAGCAO 06.01

Funcéo: Educagédo 12

Subfunc¢éo: Educacéo Infantil 365

Programa: EXPANSAO E MELHORIA DO ENSINO INFANTIL 0039

Objetivo do programa:
Propiciar o desenvolvimento integral de crianca® de6 anos de idade e prepara-las para admissétsi regular fundamental.
Justificativa do programa:

A educagéo infantil, considerada a primeira etapadlicagdo basica, tem como finalidade o desemveihid intgral da crianca até 06 anos de idade, assegurandiireitos previsto na Constituicdo Federal de 19§
Estatuto da Crianca e do Adolescente e na Leietiies e Bases da Educacédo Nacional, cabendoatsipios oferecer a Educacéo Infantil em creclseriancas até 03 anos, em pegola as criangas de 04 a 06
e em complementacédo a acao familiar.

Acéo Local Tipo Titulo Produto (Unidade) Fisica Financeira
AMPLIACAO, REFORMA HAMPL., REFORMA E READEQUACA
1128 2P READEQUACAO DA CRECHE REALIZADA (UN) 1,000 25.000,00

Il - Descrigédo das Acdes
Reforma 862,51m2e/ou ampl. e readequacgéo, 25002 @eche - 12 etapa 13,79%
11l - Detalhamento das Agdes

Conta Despesa Descri¢do da Conta da Despesa Recurso Ordinarios Vinculado$ Total
00.01.0101 - RECURSO EDUCAGA!

4.4.90.51.00.00.00.00 | Obras e Instalacoes 25% 25.000,00 0,00 25.000,00
Total: 25.000,00 0,00 25.000,00

Estado do Mato Grosso Pégina: 61/115

Data:

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS 26/09/2012

LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS 2013

Planilha de Identificagdo dos Projetos, Atividade3peragdes Especiais

Selegédo: Alteracdo em 14/08/2012 (A) - Portari&ualacional STN, n° 42/99

| - Classificagéo | | | |

Orgédo: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO 06.00

Unidade: FUNDO SALARIO EDUCAGCAO 06.02

Funcéo: Educagdo 12

Subfuncéo: Ensino Fundamental 361

Programa: EXPANSAO E MELHORIA DO ENSINO FUNDAMENTAL 0040

Objetivo do programa:
Atender as necessidades educacionais das criaegidescentes na faixa escolar, buscando alteasative possam contribuir para o sucesso da pp&itzydgica na formagao do cidadéo critico e ppatiivio.
Justificativa do programa:

A educacdo tem um papel fundamental dentro de wuedade competitiva e globalizada. A educagdochasiquer ampliacdes devestimentos e redefinicdo de metas, visando cdadigdes para que tol
desenvolvam suas capacidades e aprendam contegmkssarios para construir instrumentos de compieats realidade e para participar de relagSesisopliticas e culturaisacla vez mais amplas e diversifica
condi¢des essas necessarias para o devido exetaicidadania.

Acéo Local Tipo Titulo Produto (Unidade) Fisica Financeira
MANUTENCAO DO FUNDO SALARIQFUNDO SALARIO EDUCACA(Q
2.148 2A EDUCACAQ MANTIDO (UN) 1,000 112.960,73

Il - Descrigé@o das Acdes
Manter as atividades essenciais necessarias aengéotdo Fundo de Salario Educacgédo
Il - Detalhamento das | Acdes

Conta Despesa Descri¢do da Conta da Despesa Recurso Ordinarios Vinculado$ Total
00.01.0102 - Recurso de Convénio

3.3.90.30.00.00.00.00 Material de Consumo Programa Educacio 112.960,73 0,00 112.960,73
Total: 112.960,73 0,00 112.960,73
|Estad0 do Mato Grosso |Pégina: 62/115 I
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS

| Data: 26/09/2012

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2013

Planilha de Identificagdo dos Projetos, Atividade3peragdes Especiais

Selegédo: Alteracdo em 14/08/2012 (A) - Portari&ualacional STN, n° 42/99

| - Classificagcdo

Orgédo: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO 06.00
Unidade: FUNDEB 06.03
Funcéo: Educagdo 12
Subfung¢éo: Ensino Fundamental 361
Programa: EDUCACAO BASICA PUBLICA 0104

Objetivo do programa:

Garantir padrées minimos de funcionamento dasa&sdal rede publica municipal do ensino basico,ndiok@s dos meios necessariaeguranca dos alunos e de condi¢es adequadas garendizagem, incremental

a qualidade dos trabalhos e garantindo a eficacjgrakcesso educacional.

Justificativa do programa:

Acédo Local Tipo Titulo Produto (Unidade) Fisica Finanaei

2115 24 FUNDES FUNDAVENT - [MANTIDG () | -000 45419495

Il - Descri¢do das Agoes

C.de Pessoal-13,3 folhas, Enc.Sociais 22%, masucon, mat.distrib.gratuita, Desp.c/ Passagem erhogéo, serv. P.Fisica e Juridica, dentre outros

1l - Detalhamento das

Acdes

Conta Despesa Descrigdo da Conta da Despesa Recurso |Ordinérios Vinculados Total

3.1.90.04.00.00.00.00 Contratacao por Tempo Debewtoi 00.01.0104 - RECURSO FUNDEB 4®/00 35.000,00 35.000,00

3.1.90.09.00.00.00.00 Salario-Familia 00.01.01B£CURSO FUNDEB 40%6€,00 4.194,95 4.194,95

3.1.90.11.00.00.00.00 Vencimentos e Vantagens FiRassoal Civ|I00.01.0104 - RECURSO FUNDEB 4000 320.000,00 320.000,00

3.1.90.13.00.00.00.00 Obrigacoes Patronais 00.02.0RECURSO FUNDEB 40p8,00 95.000,00 95.000,00
Total: 0,00 454.194,95 454.194,95

Estado do Mato Grosso Péagina: 63/115

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS Data: 26/09/2012

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2013

Planilha de Identificagdo dos Projetos, Atividadeé3peraces Especiais

Selegédo: Alteracdo em 14/08/2012 (A) - Portari&ualacional STN, n° 42/99

| - Classificagcdo

Orgéo: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO 06.00

Unidade: FUNDEB 06.03

Funcéo: Educagdo 12

Subfung¢éo: Ensino Fundamental 361

Programa: EDUCAGAO BASICA PUBLICA 0104

Objetivo do programa:

Garantir padrées minimos de funcionamento dasa&sdal rede publica municipal do ensino basico,ndiok@s dos meios necessarios a seguranga dos aldeosondicdes adequadas para a apragelin, incrementan|

a qualidade dos trabalhos e garantindo a eficacjaracesso educacional.

Justificativa do programa:

Acédo Local Tipo Titulo Produto (Unidade) Fisica Finanaei

2114 2 BASICA FUNDAMENTAL -~ |MANTIDO (ON) -+ +000 689.000,00

Il - Descrigdo das Agoes

Manut. e Encargos c/a Remuneracéo dos Profissidnaidagistério da Educagéo Basica, 13,3 folhas¥% @acargos - Fundamental

1l - Detalhamento das

Acdes

Conta Despesa Descrigdo da Conta da Despesa Recurso |Ordinérios Vinculados Total

3.1.90.04.00.00.00.00 Contratacao por Tempo Detetoi 00.01.0103 - RECURSO FUNDEB 6@@0 50.000,00 50.000,00

3.1.90.09.00.00.00.00 Salario-Familia 00.01.01BECURSO FUNDEB 60¢®,00 5.000,00 5.000,00

3.1.90.11.00.00.00.00 Vencimentos e Vantagens FiRassoal Civ|I00.01.0103 - RECURSO FUNDEB 6®00 490.000,00 490.000,00

3.1.90.13.00.00.00.00 Obrigacoes Patronais 00.03.0RECURSO FUNDEB 60p8,00 144.000,00 144.000,00
Total: 0,00 689.000,00 689.000,00

Estado do Mato Grosso Péagina: 64/115

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS Data: 26/09/2012

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2013

Planilha de Identificagdo dos Projetos, Atividadeé3peragcoes Especiais Selecédo: Alteragdo em 19MB(2) - Portaria da Funcional STN, n° 42/99

| - Classificagcdo

Orgédo: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO 06.00

Unidade: FUNDEB 06.03

Funcéo: Educagédo 12

Subfunc¢éo: Educacéo Infantil 365

Programa: EDUCACAO BASICA PUBLICA 0104

Objetivo do programa:

Garantir padrées minimos de funcionamento dasa&sdal rede publica municipal do ensino basico,ndotas dos meios necessarios a seguranga dos alueaedicoes adequadas para a aprendizagem, indeertd

a qualidade dos trabalhos e garantindo a eficacjgracesso educacional.

Justificativa do programa:

Acédo Local Tipo Titulo Produto (Unidade) Fisica Finamnaei

2117 24 FUNDEB INEANTIL 4y |[MANTIDO (N | -000 373.000,00

Il - Descri¢do das Agoes

Manut. e Encargos c/a Remuneracéo dos Profissidnaidagistério da Educagéo Basica, 13,3 folhas¥% @acargos- Educ. Infantil

1l - Detalhamento das

Acdes

Conta Despesa Descri¢do da Conta da Despesa Recurso |Ordinérios Vinculados Total

3.1.90.04.00.00.00.00 Contratacao por Tempo Detehoi 00.01.0104 - RECURSO FUNDEB 4®@/60 25.000,00 25.000,00

3.1.90.09.00.00.00.00 Salario-Familia 00.01.01B£CURSO FUNDEB 40%6€,00 8.000,00 8.000,00

3.1.90.11.00.00.00.00 Vencimentos e Vantagens FiRassoal Civ|I00.01.0104 - RECURSO FUNDEB 4000 270.000,00 270.000,00

3.1.90.13.00.00.00.00 Obrigacoes Patronais 00.02.0RECURSO FUNDEB 40p8,00 70.000,00 70.000,00
Total: 0,00 373.000,00 373.000,00

Estado do Mato Grosso Pagina: 65/115

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS Data: 26/09/2012

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2013

Planilha de Identificagdo dos Projetos, Atividadeé3peracdes Especiais

Selegédo: Alteracdo em 14/08/2012 (A) - Portari&ualacional STN, n° 42/99

| - Classificagcdo

Orgéo: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO 06.00

Unidade: FUNDEB 06.03

Funcéo: Educagdo 12

Subfungéo: Educacéo Infantil 365
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Programa: EDUCAGCAO BASICA PUBLICA |0104

Objetivo do programa:

Garantir padrées minimos de funcionamento das&sdal rede publica municipal do ensino basico,ndotas dos meios necessarios a seguranga dos aluraedicdes adequadas para a aprendizagem, indeeTiq

a qualidade dos trabalhos e garantindo a eficacjgracesso educacional.

Justificativa do programa:

Acéo Local Tipo Titulo Produto (Unidade) Fisica Finamaei
REM. PROF. MAGISTERIO EDU{FUNDEB INFANTIL

2116 2A BASICA INFANTIL 60% MANTIDO (UN) 1,000 551.792,43

Il - Descrigé@o das Acdes

Manut. e Encargos c/a Remuneragao dos Profissidnadidagistério da Educacéo Basica, 13,3 folhas¥% @2cargos- Educ. Infantil

Il - Detalhamento das

Acdes

Conta Despesa Descri¢do da Conta da Despesa Recurso |Ordinérios Vinculados Total

3.1.90.04.00.00.00.00 Contratacao por Tempo Detetoi 00.01.0103 - RECURSO FUNDEB @00 65.000,00 65.000,00

3.1.90.09.00.00.00.00 Salario-Familia 00.01.01BECURSO FUNDEB 60¢®,00 8.000,00 8.000,00

3.1.90.11.00.00.00.00 Vencimentos e Vantagens FiRassoal Civ|00.01.0103 - RECURSO FUNDEB 6(&,00 348.000,00 348.000,00

3.1.90.13.00.00.00.00 Obrigacoes Patronais 00.03.0RECURSO FUNDEB 60pd,00 130.792,43 130.792,43
Total: 0,00 551.792,43 551.792,43

Estado do Mato Grosso Péagina: 66/115

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS Data: 26/09/2012

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2013

Planilha de Identificagdo dos Projetos, Atividade3peragdes Especiais Selecéo: Alteracdo em 18MB(2) - Portaria da Funcional STN, n° 42/99

| - Classificagcdo

Orgéo: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 07.00

Unidade: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 07.01

Funcédo: Saude 10

Subfungéo: Atencéo Basica 301

Programa: GESTAO DO SUS 115

Objetivo do programa:

ccee

Justificativa do programa:

Acédo Local Tipo Titulo Produto (Unidade) Fisica Finanaei

1154 2p MATERIAL PERMANENTEQUIP. £ | ADQUIRIDO (L) | -0 50.000,00

Il - Descrigdo das Agoes

Os equipamentos, maquinas e material permanergéngodmatica serdo adquiridos conforme a necedsiddministrativa.

11l - Detalhamento das Agbes

Conta Despesa Descri¢do da Conta da Despesa Recurso Ordinarios Vinculados Total

4.4.90.52.00.00.00.00 Equipamentos e Material Peenta 00.01.0201 - Recurso Salde 50.000,00 0,00 00®00
Total: 50.000,00 0,00 50.000,00

Estado do Mato Grosso Pagina: 67/115

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS Data: 26/09/2012

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2013

Planilha de Identificagdo dos Projetos, Atividade3peragdes Especiais

Selegédo: Alteracdo em 14/08/2012 (A) - Portari&ualacional STN, n° 42/99

| - Classificagcdo

Orgédo: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 07.00

Unidade: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 07.01

Funcédo: Saude 10

Subfungéo: Atencéo Basica 301

Programa: GESTAO DO SUS 115

Objetivo do programa:

ccee

Justificativa do programa:

Acéo Local Tipo Titulo Produto (Unidade) Fisica Finamaei

- "N q

1.153 2P AQUISICAO MICRO ONIBUS X'l')%%?mm un) ONIBUY 1 499 94.366,00

Il - Descrigédo das Acdes

1 Micro Onibus

11l - Detalhamento das Agdes

Conta Despesa Descri¢do da Conta da Despesa Recurso Ordinarios Vinculados Total

4.4.90.52.00.00.00.00 Equipamentos e Material Peenta 00.01.0201 - Recurso Saude 94.366,00 0,00 36000
Total: 94.366,00 0,00 94.366,00

Estado do Mato Grosso Pégina: 68/115

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS Data: 26/09/2012

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2013

Planilha de Identificagdo dos Projetos, Atividadeé3peracdes Especiais

Selecéo: Alteracdo em 14/08/2012 (A) - Portarifraiacional STN, n° 42/99

| - Classificacédo

Orgéo: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 07.00

Unidade: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 07.01

Funcédo: Saude 10

Subfuncéo: Atengdo Basica 301

Programa: GESTAO DO SUS 115

Objetivo do programa:

ccee

Justificativa do programa:

Acéo Local Tipo Titulo Produto (Unidade) Fisica Finamaei
MANUNTECAO DA GESTAO D{JGESTAO DO SuU

2.152 2A SUS ¢ MANTIDO (UN) 1,000 50.000,00

Il - Descrigédo das Acdes

C. de pessoal - 13.3 folhas, Enc. Sociais 22%, t#aConsumo, Serv. de Terc. Pessoa Fisica e Jugdice outros.

11l - Detalhamento das Agbes

Conta Despesa Descri¢do da Conta da Despesa Recurso Ordinarios Vinculados Total

3.1.90.04.00.00.00.00 Contratacao por Tempo Detetoi 00.01.0201 - Recurso Saude 1.000,00 0,00 L0000

3.1.90.09.00.00.00.00 Salario-Familia 00.01.02B®ecurso Saude 2.000,00 0,00 2.000,00

3.1.90.11.00.00.00.00 Vencimentos e Vantagens FiRassoal Civ]I00.01.0201 - Recurso Saude 5.000,00 0,00 5.000,00

3.1.90.13.00.00.00.00 Obrigacoes Patronais 00.01.0Recurso Saude 5.000,00 0,00 5.000,00

3.3.90.14.00.00.00.00 Diarias - Civil 00.01.02®ecurso Saude 3.000,00 0,00 3.000,00

3.3.90.30.00.00.00.00 Material de Consumo 00.01L.6ZRecurso Saude 8.000,00 0,00 8.000,00

3.3.90.33.00.00.00.00 Passagens e Despesas comabcan 00.01.0201 - Recurso Saude 15.000,00 0,00 000,90
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3.3.90.34.00.00.00.00 ggggg.scomR A?ggz TERCERFI,EESE\)é 00.01.0201 - Recurso Satide 5.000,00 0,00 5.000,00

3.3.90.36.00.00.00.00 Outros Servicos de TerceiRessoa Fisica| 00.01.0201 - Recurso Saude 1.000,00 0,00 1.000,00

3.3.90.39.00.00.00.00 Outros Servicos de TerceiRessoa Juridich00.01.0201 - Recurso Saude 5.000,00 0,00 5.000,00
Total: 50.000,00 0,00 50.000,00

Estado do Mato Grosso Pagina: 69/115

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS Data: 26/09/2012

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2013

Planilha de Identificagdo dos Projetos, Atividade3peragdes Especiais

Selegédo: Alteracdo em 14/08/2012 (A) - Portari&ualacional STN, n° 42/99

| - Classificagcdo

Orgéo: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 07.00

Unidade: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 07.01

Funcédo: Saude 10

Subfungéo: Atencéo Basica 301

Programa: GESTAO DO SUS 115

Objetivo do programa:

ccee

Justificativa do programa:

Acédo Local Tipo Titulo Produto (Unidade) Fisica Finanaei

2146 2A %?NTRIBUICAO A FUNDAGAO PIg :\ZA'CA)\“E-'\S)EL(JLQN»?O 1,000 5.000,00

Il - Descrigdo das Agoes

Contribuigdo a Fundagéo Pio Xl - hospital de CénleeBarretos

11l - Detalhamento das Agdes

Conta Despesa Descri¢do da Conta da Despesa Recurso Ordinarios Vinculados Total

3.3.71.41.00.00.00.00 Transferéncia aos ConsoRaibticos 00.01.0999 - OUTROS RECURSOS 5.000,00 0,00 5.000,00
Total: 5.000,00 0,00 5.000,00

Estado do Mato Grosso Pégina: 70/115

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS Data: 26/09/2012

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2013

Planilha de Identificagdo dos Projetos, Atividade3peragdes Especiais

Selecéo: Alteracdo em 14/08/2012 (A) - Portarifraiacional STN, n° 42/99

| - Classificacédo

Orgédo: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 07.00

Unidade: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 07.01

Funcédo: Saude 10

Subfuncéo: Atengdo Basica 301

Programa: ATENGCAO BASICA 120

Objetivo do programa:

Atencéo Basica a Salde compreende um conjuntodes,ate carater individual e coletivo, que englpaomocéao da salde a prevencéo do agravos oérdama reabilitagio e constitui o primeiro nivel.

Justificativa do programa:

VVV

Acédo

Local Tipo

Titulo

Produto (Unidade)

Fisica Finamaei

1.155

2P

Aquisicdo de Material Permanente

EQUIP. E

(UN)

MATERIAY
PERMAENTE ADQUIRID(

1,000 50.000,00

Il - Descri¢do das Agoes

Os equipamentos, maquinas e material permanergéngodmatica serdo adquiridos conforme a necedsiddministrativa.

11l - Detalhamento das Agoes

Conta Despesa

Descri¢do da Conta da Despesa

Recurso

Ordinarios

Vinculados Total

4.4.90.52.00.00.00.00

Equipamentos e Material Peente

00.01.0201 - Recurso Saude

50.000,00

0,00 00G00

Total:

50.000,00

0,00 50.000,00

Estado do Mato Grosso

Pagina: 71/115

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS

Data: 26/09/2012

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2013

Planilha de Identificagdo dos Projetos, Atividade3peragdes Especiais

Selegédo: Alteracdo em 14/08/2012 (A) - Portari&ualacional STN, n° 42/99

| - Classificacdo

Orgéo: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

07.00

Unidade: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

07.01

Funcéo: Saude

10

Subfuncéo: Atengdo Basica

301

Programa: ATENCAO BASICA

120

Objetivo do programa:

Atencdo Bésica a Saude compreende um conjuntodés age carater individual e coletivo, que englbpaomocao da salide a prevengdo do agravos o érdtama reabilitagdo e constitui o primeiro nivel.

Justificativa do programa:

VVV
Acédo Local Tipo Titulo Produto (Unidade) Fisica Finanaei
2153 24 MONICIPAL DE SAUDE | SAUDE MANTIDO (Uny | -0%° 146220473
Il - Descri¢do das Agoes
C. de pessoal - 13.3 folhas, Enc. Sociais 22%, t#aConsumo, Serv. de Terc. Pessoa Fisica e Jugdice outros.
Il - Detalhamento das A¢des
Conta Despesa Descri¢do da Conta da Despesa Recurso Ordinarios Vinculados Total
3.1.90.04.00.00.00.00 Contratacao por Tempo Detehoi 00.01.0201 - Recurso Saude 60.000,00 0,00 0GOM
3.1.90.09.00.00.00.00 Salario-Familia 00.01.02Bkeurso Salde 3.000,00 0,00 3.000,00
3.1.90.11.00.00.00.00 Vencimentos e Vantagens FiRassoal Civ|I00.01.0201 - Recurso Saude 450.000,00 0,00 450000,
3.1.90.13.00.00.00.00 Obrigacoes Patronais 00.01.0Recurso Saude 150.000,00 0,00 150.000,00
3.3.71.41.00.00.00.00 Transferéncia aos ConsoRtibticos 00.01.0201 - Recurso Salide 30.000,00 0,00 30.000,00
3.3.90.14.00.00.00.00 Diarias - Civil 00.01.02(®ecurso Saude 50.000,00 0,00 50.000,00
3.3.90.30.00.00.00.00 Material de Consumo 00.01L.0ZRecurso Salude 274.204,73 0,00 274.204,73
3.3.90.33.00.00.00.00 Passagens e Despesas comacan 00.01.0201 - Recurso Salde 30.000,00 0,00 00@00
3.3.90.34.00.00.00.00 ggggAR.SCONTRAECE)SFI; TERCERF;EEgEé 00.01.0201 - Recurso Saude 250.000,00 0,00 250000,
3.3.90.36.00.00.00.00 Outros Servicos de TerceiRessoa Fisica| 00.01.0201 - Recurso Saude 15M00,0 0,00 15.000,00
3.3.90.39.00.00.00.00 Outros Servicos de TerceiRessoa Juridich00.01.0201 - Recurso Salde 145.000,00 0,00 149000,
3.3.90.91.00.00.00.00 Sentencas Judiciais 00.01.0R@curso Salde 5.000,00 0,00 5.000,00
Total: 1.462.204,73 0,00 1.462.204,73
Estado do Mato Grosso Pagina: 72/115
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2013

Planilha de Identificagdo dos Projetos, Atividadeé3peracdes Especiais

Selecéo: Alteracdo em 14/08/2012 (A) - Portarifraiacional STN, n° 42/99

| - Classificacédo

Orgédo: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 07.00
Unidade: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 07.01
Funcédo: Saude 10
Subfuncéo: Atengdo Bésica 301
Programa: ATENGCAO BASICA 120

Objetivo do programa:

Atencéo Basica a Salde compreende um conjuntodes,ate carater individual e coletivo, que englpaomocao da salde a prevencéo do agravos oérdama reabilitagio e constitui o primeiro nivel.

Justificativa do programa:

VWV

Acéo Local Tipo Titulo Produto (Unidade) Fisica Finamaei
MANUT. DAS DESP. c/PRo{PROG. ~ SAUDE = D

2.123 2A SAUDE DA FAMILIA FS'\F;/)IILIA - PSF MANTID( 1,000 545.000,00

Il - Descri¢do das Agoes

C. de Pessoal-13,3 folhas, Enc. Sociais 22%, Matotisumo, Serv. de Terc. Pessoa Fisica e Jueidipaoutros. Atender 600 familias

Il - Detalhamento das Agdes

Conta Despesa Descri¢do da Conta da Despesa Recurso Ordinarios Vinculados Total

3.1.90.11.00.00.00.00 Vencimentos e Vantagens FiRassoal Civ]I00.01.0201 - Recurso Saude 60.000,00 0,00 60.000,00

3.1.90.13.00.00.00.00 Obrigacoes Patronais 00.01.0Recurso Saude 25.000,00 0,00 25.000,00

3.3.90.30.00.00.00.00 Material de Consumo 00.01L.0ZRecurso Salde 20.000,00 0,00 20.000,00

3.3.90.34.00.00.00.00 ggggAR.SCONTRAECE)SFI; TERCERF;EEgEé 00.01.0201 - Recurso Saude 130.000,00 0,00 130000,

3.3.90.36.00.00.00.00 Outros Servicos de TerceiRessoa Fisica| 00.01.0201 - Recurso Saude 150000, 0,00 150.000,00

3.3.90.39.00.00.00.00 Outros Servicos de TerceiRessoa Juridich00.01.0201 - Recurso Salde 150.000,00 0,00 150000,

4.4.90.52.00.00.00.00 Equipamentos e Material Peenta 00.01.0201 - Recurso Saude 10.000,00 0,00 000,00
Total: 545.000,00 0,00 545.000,00

Estado do Mato Grosso Péagina: 73/115
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Selecéo: Alteracdo em 14/08/2012 (A) - Portarifraiacional STN, n° 42/99

| - Classificagcdo

Orgéo: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 07.00

Unidade: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 07.01

Funcédo: Saude 10

Subfungéo: Atencéo Basica 301

Programa: ATENGAO BASICA 120

Objetivo do programa:

Atencéo Basica a Salde compreende um conjuntodes,ate carater individual e coletivo, que englpaomocéao da salde a prevencéo do agravos oérdama reabilitagido e constitui o primeiro nivel.

Justificativa do programa:

Vv

Acéo Local Tipo Titulo Produto (Unidade) Fisica Finamaei
MANUTENCAO DO CONSELH({CONSELHO MUNICIPAY

2127 2A MUNICIPAEDE SAUDE DE SAUDE (UN) 1,000 5.000,00

Il - Descrigé@o das Acdes

MATERIAL DE CONSUMO E OUTROS SERVICOS DE TERCEIR®ESSOAS FISICAS E JURIDICA , DENTRE OUTROS.

11l - Detalhamento das Agbes

Conta Despesa Descrigdo da Conta da Despesa Recurso Ordinarios Vinculados Total

3.3.90.14.00.00.00.00 Diarias - Civil 00.01.02@ecurso Saude 1.000,00 0,00 1.000,00

3.3.90.30.00.00.00.00 Material de Consumo 00.01L.6Recurso Saude 2.000,00 0,00 2.000,00

3.3.90.39.00.00.00.00 Outros Servicos de TerceiRessoa Juridich00.01.0201 - Recurso Salde 1.000,00 0,00 1.000,00

4.4.90.52.00.00.00.00 Equipamentos e Material Peenta 00.01.0201 - Recurso Saude 1.000,00 0,00 0,00
Total: 5.000,00 0,00 5.000,00

Estado do Mato Grosso Péagina: 74/115
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Selecéo: Alteracdo em 14/08/2012 (A) - Portarifraiacional STN, n° 42/99

| - Classificacdo

Orgéo: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 07.00

Unidade: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 07.01

Funcédo: Saude 10

Subfungéo: Atencéo Basica 301

Programa: ATENGAO BASICA 120

Objetivo do programa:

Atencéo Basica a Salde compreende um conjuntodes,atde carater individual e coletivo, que engpaomocéo da salde a prevengédo do agravos o ér@ma reab

ilitacéo e constitui o primeiro nivel.

Justificativa do programa:

Vv

Acéo Local Tipo Titulo Produto (Unidade) Fisica Finamaei
MANUT. DAS DESP. C/ PROGRAM|PROGRAMA PAH

2.126 2A PAB MANTIDO (UN) 1,000 218.020,00

Il - Descrigé@o das Acdes

C. de Pessoal-13,3 folhas, Enc. Sociais 22%, Matotisumo, Serv. de Terc. Pessoa Fisica e

Juridica entre outros. Atender 600 familias

Il - Detalhamento das

Acdes

Conta Despesa Descri¢do da Conta da Despesa Recurso Ordinarios Vinculados Total

3.3.90.30.00.00.00.00 Material de Consumo 00.01L.6ZRecurso Saude 207.020,00 0,00 207.020,00

3.3.90.36.00.00.00.00 Outros Servicos de TerceiRessoa Fisica| 00.01.0201 - Recurso Saude 1.000,00 0,00 1.000,00

3.3.90.39.00.00.00.00 Outros Servicos de TerceiRessoa Juridich00.01.0201 - Recurso Salde 10.000,00 0,00 10.000,00
Total: 218.020,00 0,00 218.020,00

Estado do Mato Grosso Pégina: 75/115
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Planilha de Identificagdo dos Projetos, Atividadeé3peragcdes Especiais Selecédo: Alteragdo em 10MB(2) - Portaria da Funcional STN, n° 42/99

| - Classificagcdo

Orgéo: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 07.00

Unidade: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 07.01
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Funcédo: Saude 10
Subfungéo: Atencéo Basica 301
Programa: ATENGAO BASICA 120

Objetivo do programa:

Atencéo Basica a Salde compreende um conjuntodes,ate carater individual e coletivo, que englpaomocao da salde a prevencéo do agravos oérdama reabilitagio e constitui o primeiro nivel.

Justificativa do programa:

VWV

Acéo Local Tipo Titulo Produto (Unidade) Fisica Finamaei
MANUT. DAS DESP. C/ PRO{SAUDE BUCAL MANTIDA

2.125 2A SAUDE BUCAL (UN) 1,000 192.300,00

Il - Descrigé@o das Acdes

C. de Pessoal-13,3 folhas, Enc. Sociais 22%, Matofisumo, Serv. de Terc. Pessoa Fisica e

Juridica entre outros. Atender 600 familias

Il - Detalhamento das

Acdes

Conta Despesa Descri¢do da Conta da Despesa Recurso Ordinarios Vinculados Total

3.1.90.04.00.00.00.00 Contratacao por Tempo Detehoi 00.01.0201 - Recurso Saude 1.000,00 0,00 ,0@00

3.1.90.09.00.00.00.00 Salario-Familia 00.01.02Bkeurso Salde 300,00 0,00 300,00

3.1.90.11.00.00.00.00 Vencimentos e Vantagens FiRassoal Civ|I00.01.0201 - Recurso Salde 100.000,00 0,00 100000,

3.1.90.13.00.00.00.00 Obrigacoes Patronais 00.01.0Recurso Satde 20.000,00 0,00 20.000,00

3.3.90.30.00.00.00.00 Material de Consumo 00.01L.0ZRecurso Salude 16.000,00 0,00 16.000,00

3.3.90.32.00.00.00.00 Material de Distribuicao Gitat 00.01.0201 - Recurso Saude 1.000,00 0,00 1000

3.3.90.34.00.00.00.00 S ONTRATS S TERCERF;EEgEé 00.01.0201 - Recurso Satide 41.000,00 0,00 41.000,00

3.3.90.36.00.00.00.00 Outros Servicos de TerceiRessoa Fisica| 00.01.0201 - Recurso Saude 1.000,00 0,00 1.000,00

3.3.90.39.00.00.00.00 QOutros Servicos de TerceiRessoa Juridich00.01.0201 - Recurso Salde 4.000,00 0,00 4.000,00

4.4.90.52.00.00.00.00 Equipamentos e Material Peenta 00.01.0201 - Recurso Saude 8.000,00 0,00 0,80
Total: 192.300,00 0,00 192.300,00

Estado do Mato Grosso Péagina: 76/115
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Selecéo: Alteracdo em 14/08/2012 (A) - Portarifraiacional STN, n° 42/99

| - Classificacédo

Orgéo: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 07.00

Unidade: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 07.01

Funcédo: Saude 10

Subfuncéo: Atengdo Basica 301

Programa: ATENGAO BASICA 120

Objetivo do programa:

Atencéo Basica a Salde compreende um conjuntodes,ate carater individual e coletivo, que englpaomocao da salde a prevencéo do agravos oérdama reabilitagéo e constitui o primeiro nivel.

Justificativa do programa:

VWV

Acéo Local Tipo Titulo Produto (Unidade) Fisica Finamaei

2.124 2A MANUT.DESP.C/ PROC. (F‘ig(l?ﬂ%ﬁfT’\f-\Angg AGEN-II—DEE 1,000 128.700,00
AGENTES COMUN. DE SAUDE SAUDE MANT

Il - Descri¢do das Agoes

C. de Pessoal-13,3 folhas, Enc. Sociais 22%, Matotisumo, Serv. de Terc. Pessoa Fisica e Juedicmoutros. Atender 600 familias

11l - Detalhamento das Agdes

Conta Despesa Descri¢do da Conta da Despesa Recurso Ordinarios Vinculados Total

3.1.90.04.00.00.00.00 Contratacao por Tempo Detehoi 00.01.0201 - Recurso Saude 117.000,00 0,00 .000,20

3.1.90.09.00.00.00.00 Salario-Familia 00.01.02Beeurso Salde 1.500,00 0,00 1.500,00

3.1.90.11.00.00.00.00 Vencimentos e Vantagens FiRassoal Civ}l00.01.0201 - Recurso Salde 3.000,00 0,00 3.000,00

3.1.90.13.00.00.00.00 Obrigacoes Patronais 00.01.0Recurso Saude 2.700,00 0,00 2.700,00

3.3.90.30.00.00.00.00 Material de Consumo 00.01L.0ZRecurso Salde 500,00 0,00 500,00

3.3.90.32.00.00.00.00 Material de Distribuicao Gitat 00.01.0201 - Recurso Saude 3.000,00 0,00 2000

3.3.90.39.00.00.00.00 Outros Servicos de TerceiRessoa Juridich00.01.0201 - Recurso Salde 1.000,00 0,00 1.000,00
Total: 128.700,00 0,00 128.700,00

Estado do Mato Grosso Pagina: 77/115
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Planilha de Identificagdo dos Projetos, Atividade3peragdes Especiais

Selegédo: Alteracdo em 14/08/2012 (A) - Portari&ualacional STN, n° 42/99

| - Classificacdo

Orgédo: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 07.00

Unidade: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 07.01

Funcédo: Saude 10

Subfuncéo: Atengdo Bésica 301

Programa: ATENCAO BASICA 120

Objetivo do programa:

Atencdo Bésica a Saude compreende um conjuntodds age carater individual e coletivo, que englbpaomocao da salde a prevengdo do agravos o érdtama reabilitagdo e constitui o primeiro nivel.

Justificativa do programa:

VVV

Acédo Local Tipo Titulo Produto (Unidade) Fisica Finamnaei
MOTO, BICICLETAS H

1.135 2P AQUIS. DE MOTO, BICICLETAS EQUIP. MAT. PERMAN|1,000 9.000,00
ADQUIRIDOS (U

Il - Descrigédo das Acdes

01 motocicletas e 03 bicicletas

1l - Detalhamento das

Acdes

Conta Despesa Descri¢do da Conta da Despesa Recurso Ordinarios Vinculados Total

4.4.90.52.00.00.00.00 Equipamentos e Material Peenta 00.01.0201 - Recurso Saude 9.000,00 0,00 0,900

Total: 9.000,00 0,00 9.000,00

Estado do Mato Grosso Péagina: 78/115
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Selecéo: Alteracdo em 14/08/2012 (A) - Portarifraiacional STN, n° 42/99

| - Classificagcdo

Orgéo: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE |O7.00
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Unidade: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

07.01

Funcédo: Saude

10

Subfuncéo: Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

302

Programa: ATENCAO MEDIA E ALTA COMPLEX. AMBUL. E HOPITALAR

118

Objetivo do programa:

XX

Justificativa do programa:

Acéo

Local Tipo

Titulo

Produto (Unidade)

Fisica

Finamaei

2.121

2A

MANUT. DO HOSPITAL E PRONT!
ATENDIMENTO

HOSPITAL E

PRONT

ATENDIMENTO MANTIDO

(UN)

1,000

583.300,00

Il - Descrigédo das Acdes

C. de Pessoal-13,3 folhas, Enc. Sociais 22%, Matotisumo, Serv. de Terc. Pessoa Fisica e

Jueidicaoutros.

11l - Detalhamento das Agdes

Conta Despesa

Descri¢do da Conta da Despesa

Recurso

Ordinarios

Vinculados

Total

3.1.90.04.00.00.00.00

Contratacao por Tempo Detehoi

00.01.0201 - Recurso Saude

10.000,00

0,00

00,00

3.1.90.09.00.00.00.00

Salario-Familia

00.01.02Beeurso Salde

300,00

0,00

300,00

3.1.90.11.00.00.00.00

Vencimentos e Vantagens FiRassoal Ci

100.01.0201 - Recurso Saude

1.000,00

0,00

1.000,00

3.1.90.13.00.00.00.00

Obrigacoes Patronais

00.01.0Recurso Saude

5.000,00

0,00

5.000,00

3.3.90.14.00.00.00.00

Diarias - Civil

00.01.02®ecurso Saude

2.000,00

0,00

2.000,00

3.3.90.30.00.00.00.00

Material de Consumo

00.01L.6Recurso Saude

10.000,00

0,00

10.000,00

3.3.90.34.00.00.00.00

OUTRAS DESP. PESSOA
DECOR.CONTRATOS E TERCERIZACAQ

00.01.0201 - Recurso Saude

300.000,00

0,00

300000,

3.3.90.36.00.00.00.00

Outros Servicos de TerceiRessoa Fisica

00.01.0201 - Recurso Saude

5.000,00

0,00

5.000,00

3.3.90.39.00.00.00.00

Outros Servicos de TerceiRessoa Juridic

B00.01.0201 - Recurso Salde

250.000,00

0,00

250000,

Total:

583.300,00

0,00

583.300,00

Estado do Mato Grosso
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Selegédo: Alteracdo em 14/08/2012 (A) - Portari&ualacional STN, n° 42/99

| - Classificacédo

Orgéo: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

07.00

Unidade: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

07.01

Funcéo: Saude

10

Subfuncéo: Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

302

Programa: INVESTIMENTO NA REDE DE SER

VICOS SAUDE

122

Objetivo do programa:

CC

Justificativa do programa:

CC

Acédo

Local

Tipo Titulo

Produto (Unidade)

Fisica

Financeira

1.138

2P

AQUIS. MOVEIS EQUIP.E MAT
PERMAN.HOSPITALAR E L

EQUIP., MAQUINAS, MAT

PERMANENTE
ADQUIRIDOS (UN)

1,000

750.000,00

Il - Descrigdo das Agoes

OS EQUIPAMENTOS,

MAQUINAS E MATERIAL PERMANENTE SERAO ADQUIRIDOS CORORME NECCESSIDADE ADMINISTRATIVA.

11l - Detalhamento das Agoes

Conta Despesa

Descrigdo da Conta da Despesa

Recurso

Ordinarios

Vinculados

Total

4.4.90.52.00.00.00.00

Equipamentos e Material Peenta

00.01.0201 - Recurso Salde

750.000,00

0,00

0.00%00

Total:

750.000,00

0,00

750.000,00
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Selegédo: Alteracdo em 14/08/2012 (A) - Portari&ualacional STN, n° 42/99

| - Classificagcdo

Orgdo: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

07.00

Unidade: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

07.01

Funcdo: Saude

10

Subfuncgéo: Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

302

Programa: INVESTIMENTO NA REDE DE SERVICOS SAUDE

122

Objetivo do programa:

CC

Justificativa do programa:

CC

Acéo

Local Tipo

Titulo

Produto (Unidade)

Fisica

Finamaei

1.137

2P

CONCLUSAO
ATENDIMENTO

HOSP.  PRONT]

CONCLUSAO DO

PRONTO ATENDIMENT(

COND (U

HOSP.

1,000

550.000,00

Il - Descrigé@o das Acdes

HOSPITAL E PRONTO ATENDIMENTO - 1.563,78M?2

Il - Detalhamento das
Acdes

Conta Despesa

Descri¢do da Conta da Despesa

Recurso

Ordinarios

Vinculados

Total

4.4.90.51.00.00.00.00

Obras e Instalacoes

00.01.0R@curso Saude

550.000,00

0,00

550.000,00

Total:

550.000,00

0,00

550.000,00
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Data: 26/09/2012

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2013

Planilha de Identificagdo dos Projetos, Atividade3peragdes Especiais

Selecéo: Alteracdo em 14/08/2012 (A) - Portarifraiacional STN, n° 42/99

| - Classificacédo

Orgéo: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

07.00

Unidade: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

07.01

Funcédo: Saude

10

Subfuncéo: Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

302

Programa: INVESTIMENTO NA REDE DE SERVICOS SAUDE

122

Objetivo do programa:

CC

Justificativa do programa:
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CcC
Acédo Local Tipo Titulo Produto (Unidade) Fisica Finanaei
PSF E CENTRO DE SAUQ
1.136 2P g{EESEMA DO RF E CENTRO D REFORMADO g 1,000 220.000,00
AMPLIADO (M2)
Il - Descrigédo das Acdes
REFORMA: PSF 316,05M2 , CENTRO DE SAUDE 252M2
11l - Detalhamento das Acdes
Conta Despesa Descri¢do da Conta da Despesa Recurso Ordinarios Vinculados Total
4.4.90.51.00.00.00.00 Obras e Instalacoes 00.01.0R@curso Salde 220.000,00 0,00 220.000,00
Total: 220.000,00 0,00 220.000,00
Péagina:
Estado do Mato Grosso 82/9115
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS Data:
26/09/201
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2013
Planilha de Identificagdo dos Projetos, Atividade3peragdes Especiais
Selecéo: Alteracdo em 14/08/2012 (A) - Portarifaiacional STN, n° 42/99
| - Classificacédo
Orgédo: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 07.00
Unidade: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 07.01
Funcédo: Saude 10
Subfuncéo: Suporte Profilatico e Terapéutico 303
Programa: ASSISTENCIA FARMACEUTICA 119
Objetivo do programa:
CCC
Justificativa do programa:
Acéo Local Tipo Titulo Produto (Unidade) Fisica Financejra
MANUTENCAO [MANUTENGAO DA
2.122 2A DA FARMACIA|FARMACIA  BASICA|1,000 100.000,do
BASICA MANTIDA (UN)
Il - Descri¢do das Agoes
Adquirir medicamentos
Il - Detalhamento das
Acdes
Conta Despesa Descri¢do da Conta da Despesa Recurso Ordinarios Vinculados Total
3.3.90.30.00.00.00.00 Material de Consumo 00.01.0201 . 30.000,00 0,00 30.000,0p
Recurso Saude
3.3.90.32.00.00.00.00 Material de Distribuicao Gratuita 00.01.0201 . 70.000,00 0,00 70.000,0p
Recurso Saude
Total: 100.000,00 0,00 100.000j00
Pagina:
Estado do Mato Grosso 83/9115
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS Data:
26/09/201.
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2013
Planilha de Identificagdo dos Projetos, Atividadeé3peracdes Especiais
Selegédo: Alteracdo em 14/08/2012 (A) - Portari&ualacional STN, n° 42/99
| - Classificagcdo
Orgéo: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 07.00
Unidade: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 07.01
Funcédo: Saude 10
Subfungéo: Vigilancia Sanitaria 304
Programa: GESTAO DO SUS 115
Objetivo do programa:
ccee
Justificativa do programa:
Acédo Local Tipo Titulo Produto (Unidade) Fisica Financejra
N orava _C|PROG.  viciLANCIA
2.119 2A VIGILANCIA SANITARIA MANTIDO| 1,000 38.650,04
SANITARIA (UN)
Il - Descrigé@o das Acdes
Conforme Programa
11l - Detalhamento das Agbes
Conta Despesa Descricdo da Conta da Despesa Recurso Ordinarios Vinculados Total
3.1.90.04.00.00.00.00 Contratacao por Tempo Determinado 0000208 e |1-500.00 0,00 1.500,00
ecurso Salde
3.1.90.09.00.00.00.00 Salario-Familia 00.01.0201 . 150,00 0,00 150,00
Recurso Saude
3.3.90.14.00.00.00.00 Diarias - Civil 00.01.0201 . 1.000,00 0,00 1.000,00|
Recurso Saude
3.3.90.30.00.00.00.00 Material de Consumo 00.01.0201 = f5 90,00 0,00 5.000,00)
Recurso Saude
3.3.90.36.00.00.00.00 Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 00.01.0201 . '1.000,00 0,00 1.000,00
Recurso Saude
3.3.90.39.00.00.00.00 Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 00.01.0201 . "10.000,00 0,00 10.000,0p
Recurso Saude
4.4.90.52.00.00.00.00 Equipamentos e Material Permanente 000 020! e [20.000,00 0,00 20.000,0p
ecurso Salde
Total: 38.650,00 0,00 38.650,J0
Estado do Mato Grosso Pégina: 84/115
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS Data: 26/09/2012
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2013
Planilha de Identificagdo dos Projetos, Atividadeé3peracdes Especiais
Selecéo: Alteracdo em 14/08/2012 (A) - Portarifraiacional STN, n° 42/99
| - Classificagcdo
Orgéo: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 07.00
Unidade: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 07.01
Funcédo: Saude 10
Subfungéo: Vigilancia Sanitaria 304
Programa: MANUTENGAO DO PROG. VIGILANCIA SANITARIA 116
Objetivo do programa:
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XXX
Justificativa do programa:
Acéo Local Tipo Titulo Produto (Unidade) Fisica Financejra
e CEIRG DEl TETO_FINANCEIRO DA
2.120 2A A VIGILANCIA EM|1,000 78.700,09
VIGILANCIA EM | SAUDE(TRVSITFECD)
SAUDE(TFVS/TFH
Il - Descrigdo das Agoes
Conforme Programa
11l - Detalhamento das Agbes
Conta Despesa Descri¢do da Conta da Despesa Recurso Ordinarios Vinculados Total
3.1.90.04.00.00.00.00 Contratacao por Tempo Determinado g%(?ulr'gozglaﬂde 56.000,00 0,00 56.000,0p
3.1.90.09.00.00.00.00 Salario-Familia 00.01.0201 . 1.500,00 0,00 1.500,00
Recurso Saude
3.1.90.11.00.00.00.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 00.01.0201 I 550,00 0,00 5.000,00
Recurso Saude
3.1.90.13.00.00.00.00 Obrigacoes Patronais 00.01.0201 . 13.200,00 0,00 13.200,0p
Recurso Saude
3.3.90.14.00.00.00.00 Diarias - Civil O e [1-00000 0,00 1.000,00
4.4.90.52.00.00.00.00 Equipamentos e Material Permanente 90010201 e [2:000.00 0,00 2.000,00
ecurso Salde
Total: 78.700,00 0,00 78.700,d0
Péagina:
Estado do Mato Grosso 85/9115
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS Data:
26/09/201;
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2013
Planilha de Identificagdo dos Projetos, Atividade3peragdes Especiais
Selegédo: Alteracdo em 14/08/2012 (A) - Portari&ualacional STN, n° 42/99
| - Classificacédo
Orgdo: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSITENCIA SOCIAL 08.00
Unidade: SECRETARIA MUN.DE ASSISTENCIA SOCIAL E UNADES 08.01
Funcédo: Assisténcia Social 8
Subfuncéo: Administragéo Geral 122
Programa: ADMINISTRACAO GERAL 0003

Objetivo do programa:

Promover o apoio e a coordenacédo de acGes quevanval Articulagdo de todas as secretarias do MuiajcViabilizar novas fontes de recursos para o ifipio. Proer as necessidades de reparos, ampliag
construgdes de prédios publicos; Melhorar a prastdes servicos publicos a populacéo. Administrdas as receitas do Municipio, a contabilidadeatdmonio, a divida publica, a fiscalizacdo, a eadacaale tributo!

e os repasses aos 6rgéos da administragéo diretimeta.

Justificativa do programa:

Acéo Local Tipo Titulo Produto (Unidade) Fisica Financejra
AQUIS. DHEQUIP. E MATERIAY

1.144 2P EQUIP. E MAT|PERMAENTE 0,000 10.000,04
PERMANENTE |ADQUIRIDO (UN)

Il - Descrigé@o das Acdes

Equipamentos, Informatica e mat. permanente qué® seiquiridos conforme a necessidade administrativa

11l - Detalhamento das

Acdes

Conta Despesa Descricdo da Conta da Despesa Recurso Ordinarios Vinculados Total
00.01.0999 -

4.4.90.52.00.00.00.00 Equipamentos e Material Permanente OUTROS 10.000,00 0,00 10.000,0p
RECURSOS
Total: 10.000,00 0,00 10.000,d0

Estado do Mato Grosso

Pagina: 86/115

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS

Data: 26/09/2012

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2013

Planilha de Identificagdo dos Projetos, Atividade3peragdes Especiais

Selegédo: Alteracdo em 14/08/2012 (A) - Portari&ualacional STN, n° 42/99

| - Classificacdo

Orgédo: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSITENCIA SOCIAL 08.00
Unidade: SECRETARIA MUN.DE ASSISTENCIA SOCIAL E UNADES 08.01
Funcédo: Assisténcia Social 8
Subfuncéo: Administragéo Geral 122
Programa: ADMINISTRACAO GERAL 0003

Objetivo do programa:

Promover o apoio e a coordenacédo de acOes quevanval Articulagdo de todas as secretarias do MiajcViabilizar novas fontes de recursos para o iipio. Prover as necessidades de reparos, amptiafd
construgdes de prédios publicos; Melhorar a praetdes servigos publicos a populacdo. Administrdas as receitas do Mump@, a contabilidade, o patrimdnio, a divida ptdlia fiscalizacéo, a arrecadagéo de tri

e os repasses aos 6rgaos da administragao diretimeta.

Justificativa do programa:

Acédo Local Tipo Titulo Produto (Unidade) Fisica Financejra
MANUT. E ENC
C/ SECRET.MUN SECRETARIA

2132 2A DE ASSIST| MANTIDA (UN) 1,000 90.000,04
SOCIAL E U

Il - Descrigé@o das Acdes

C.de Pessoal-13,3 folhas, Enc.Sociais 22%, Diéiéh, ®lat.de Consumo, Serv.Terc.P. Fisica

e Juridica, passagem e desp.c/ locomocéo dentasout

Il - Detalhamento das

Acdes

Conta Despesa Descricdo da Conta da Despesa Recurso Ordinarios Vinculados Total
00.01.0999 -

3.1.90.04.00.00.00.00 Contratacao por Tempo Determinado OUTROS 5.000,00 0,00 5.000,00
RECURSOS
00.01.0999 -

3.1.90.09.00.00.00.00 Salario-Familia OUTROS 5.000,00 0,00 5.000,00
RECURSOS
00.01.0999 -

3.1.90.11.00.00.00.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil OUTROS 30.000,00 0,00 30.000,0p
RECURSOS
00.01.0999 -

3.1.90.13.00.00.00.00 Obrigacoes Patronais OUTROS 15.000,00 0,00 15.000,0p
RECURSOS
00.01.0999 -

3.3.90.14.00.00.00.00 Diarias - Civil OUTROS 15.000,00 0,00 15.000,0p
RECURSOS
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00.01.0999 -
3.3.90.30.00.00.00.00 Material de Consumo OUTROS 10.000,00 0,00 10.000,0p
RECURSOS
00.01.0999 -
3.3.90.36.00.00.00.00 Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica OUTROS 5.000,00 0,00 5.000,00!
RECURSOS
00.01.0999 -
3.3.90.39.00.00.00.00 Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica OUTROS 5.000,00 0,00 5.000,00!
RECURSOS
Total: 90.000,00 0,00 90.000,d0
Estado do Mato Grosso Pégina: 87/115
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS Data: 26/09/2012

LE| DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2013

Planilha de Identificagdo dos Projetos, Atividadeé3peracdes Especiais

Selecéo: Alteracdo em 14/08/2012 (A) - Portarifraiacional STN, n° 42/99

| - Classificagcdo

Orgéo: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSITENCIA SOCIAL 08.00
Unidade: SECRETARIA MUN.DE ASSISTENCIA SOCIAL E UNADES 08.01
Funcéo: Assisténcia Social 8
Subfunc¢éo: Assisténcia Comunitaria 244
Programa: ADMINISTRACAO GERAL 0003

Objetivo do programa:

Promover o apoio e a coordenagdo de acdes quevanval Articulagdo de todas as secretarias do MpiajcViabilizar novas dntes de recursos para o Municipio. Prover as setzes de reparos, ampliacd
construgdes de prédios publicos; Melhorar a préstdps servigos publicos & populacédo. Administrdas as receitas do Municipio, a contabilidadeatomdnio, a divida publica, a fiscalizagdo, @eadacéo de tribuf

e 0s repasses aos 6rgaos da administracéo diretmeta.

Justificativa do programa:

Acéo Local Tipo Titulo Produto (Unidade) Fisica Financejra
AQUIS. EQUIP. JEQUIP. E MATERIAY

1.145 2P MAT. PERMAENTE 1,000 20.000,09
PERMANENTE |ADQUIRIDO (UN)

Il - Descrigc@o das Acoes

Os equipamentos, Maquinas, Mat. Permanente e denafica serdo adquiridos conforme a necessidadtirativa.

11l - Detalhamento das Agdes

Conta Despesa Descri¢do da Conta da Despesa Recurso Ordinarios Vinculados Total
00.01.0999 -

4.4.90.52.00.00.00.00 Equipamentos e Material Permanente OUTROS 20.000,00 0,00 20.000,0p
RECURSOS
Total: 20.000,00 0,00 20.000,do

Estado do Mato Grosso Pagina: 88/115

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS Data: 26/09/2012

LE| DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2013

Planilha de Identificagdo dos Projetos, Atividade3peracdes Especiais

Selegédo: Alteracdo em 14/08/2012 (A) - Portari&ualacional STN, n° 42/99

| - Classificacdo

Orgéo: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSITENCIA SOCIAL 08.00

Unidade: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 08.02

Funcédo: Assisténcia Social 8

Subfunc¢édo: Administracédo Geral 122

Programa: ASSISTENCIA SOCIAL EM GERAL 0090

Objetivo do programa:

Diminuir a desigualdade social suprindo as car&ndéapopulacéo, objetivando a integragdo socialdis®s, criangas e adolescentes, defiegrdesempregados e outros desvalidos, propontior@todos os munici

uma vida com dignidade Justificativa do programant@buir para superacéo das desigualdades sociaiunicipio.

Acéo Local Tipo Titulo Produto (Unidade) Fisica Financejra
MANUT. E ENC

2134 2A cl FuND EOND0 ANTngS(SUIri)T 1,000 299.000,d0
ASSIST. SOCIAL

Il - Descrigdo das Agoes

C. de Pessoal, Enc. Sociais, Diéria Civil, MatC#ssumo, Mat. de Distrib. Gratuita, Serv. de TBessoa Fisica, dentre outros.

11l - Detalhamento das Agbes

Conta Despesa Descri¢ao da Conta da Despesa Recurso Ordinarios Vinculados Total
00.01.0999 -

3.1.90.04.00.00.00.00 Contratacao por Tempo Determinado OUTROS 27.000,00 0,00 27.000,0p
RECURSOS
00.01.0999 -

3.1.90.09.00.00.00.00 Salario-Familia OUTROS 2.000,00 0,00 2.000,00
RECURSOS
00.01.0999 -

3.1.90.11.00.00.00.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil OUTROS 60.000,00 0,00 60.000,0p
RECURSOS
00.01.0999 -

3.1.90.13.00.00.00.00 Obrigacoes Patronais OUTROS 30.000,00 0,00 30.000,0p
RECURSOS
00.01.0999 -

3.3.90.14.00.00.00.00 Diarias - Civil OUTROS 5.000,00 0,00 5.000,00
RECURSOS
00.01.0999 -

3.3.90.30.00.00.00.00 Material de Consumo OUTROS 30.000,00 0,00 30.000,0p
RECURSOS
00.01.0999 -

3.3.90.32.00.00.00.00 Material de Distribuicao Gratuita OUTROS 20.000,00 0,00 20.000,0p
RECURSOS
00.01.0999 -

3.3.90.33.00.00.00.00 Passagens e Despesas com Locomocao OUTROS 5.000,00 0,00 5.000,00
RECURSOS

_100.01.0999 -

3.3.90.34.00.00.00.00 OUTRAS DESP. PESSOAL DECOR.CONTRATOS E TERCERIZACAQJOUTROS 60.000,00 0,00 60.000,0p
RECURSOS
00.01.0999 -

3.3.90.36.00.00.00.00 Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica OUTROS 10.000,00 0,00 10.000,0p
RECURSOS
00.01.0999 -

3.3.90.39.00.00.00.00 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica OUTROS 50.000,00 0,00 50.000,0p
RECURSOS
Total: 299.000,00 0,00 299.000J00

Estado do Mato Grosso Pagina: 89/115
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Planilha de Identificagdo dos Projetos, Atividadeé3peracdes Especiais

Selegédo: Alteracdo em 14/08/2012 (A) - Portari&ualacional STN, n° 42/99

| - Classificagcdo

Orgéo: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSITENCIA SOCIAL 08.00
Unidade: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 08.02
Funcédo: Assisténcia Social 8
Subfungéo: Assisténcia ao Idoso 241
Programa: ASSISTENCIA AO IDOSO 0092
Objetivo do programa:
Promover agdes de protecao, integracdo e valotzagiclusdo social as pessoas idosas
Justificativa do programa:
Acédo Local Tipo Titulo Produto (Unidade) Fisica Financejra
APOIO A CASA
2.147 2A PGEAETAEiPOUS ,\C,IAA,S\?“DADI(EUN)REPOUS 1,000 36.000,09
STERNI"
Il - Descrigé@o das Acdes
Contribuir com a Casa
de Repouso "Gaetana Sterni" para atender idosaiteagao vuneravel.
Il - Detalhamento das
Acdes
Conta Despesa Descri¢do da Conta da Despesa Recurso Ordinarios Vinculados Total
00.01.0999 -
3.3.50.43.00.00.00.00 Subvencoes Sociais OUTROS 36.000,00 0,00 36.000,0p
RECURSOS
Total: 36.000,00 0,00 36.000,J0
Estado do Mato Grosso Pagina: 90/115
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS Data: 26/09/2012
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2013
Planilha de Identificagdo dos Projetos, Atividade3peracdes Especiais
Selecéo: Alteracdo em 14/08/2012 (A) - Portarifraiacional STN, n° 42/99
| - Classificacdo
Orgéo: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSITENCIA SOCIAL 08.00
Unidade: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 08.02
Funcéo: Assisténcia Social 8
Subfungéo: Assisténcia ao Idoso 241
Programa: ASSISTENCIA AO IDOSO 0092
Objetivo do programa:
Promover agdes de protegao, integragédo e valodzagicluséo social as pessoas idosas
Justificativa do programa:
Acédo Local Tipo Titulo Produto (Unidade) Fisica Financejra
MANUT. PROG A
2137 2A APOIO  PESSO, ﬁ)%osiﬁwi?\:%&iﬁﬁ?o 1,000 10.000,04
IDOSA - API
Il - Descrigé@o das Acdes
Manter as atividades essenciais necessérias aengéotdo Programa de apoio a Pessoa Idosa, cordaasetribuicdes legais.
11l - Detalhamento das
Acdes
Conta Despesa Descricdo da Conta da Despesa Recurso Ordinarios Vinculados Total
00.01.0301 -
. RECURSO D
3.3.90.30.00.00.00.00 Material de Consumo CONVENIO g 0,00 3.000,00 3.000,00
PROBRAMA -
00.01.0301 -
] ) - RECURSO D
3.3.90.39.00.00.00.00 Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica CONVENIO g 0,00 7.000,00 7.000,00!
PROBRAMA -
Total: 0,00 10.000,00 10.000,do
Estado do Mato Grosso Pagina: 91/115
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS Data: 26/09/2012
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2013
Planilha de Identificagdo dos Projetos, Atividadeé3peracdes Especiais
Selegédo: Alteracdo em 14/08/2012 (A) - Portari&ualacional STN, n° 42/99
| - Classificagcdo
Orgéo: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSITENCIA SOCIAL 08.00
Unidade: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 08.02
Funcédo: Assisténcia Social 8
Subfungéo: Assisténcia ao Portador de Deficiéncia 242
Programa: ASSISTENCIA AO PORTADOR DE DEFICIENCIA 0105
Objetivo do programa:
Prestar assisténcia as pessoas portadoras dédeifici
Justificativa do programa:
Acédo Local Tipo Titulo Produto (Unidade) Fisica Financejra
T orRoc|PROG. APOIO PESSQ
2.139 2A DEFICIENTE RJEI\IIZ)ICIENTE MANTIDO| 2448,160 3.000,00
APD
Il - Descrigé@o das Acdes
C.de Pessoa-13,3 folhas, Enc.Sociais 22%, Matgi@lonsumo, Serv. de Terc. Pessoa Fisica e Jueitlicaoutros.
Il - Detalhamento das
Acdes
Conta Despesa Descri¢ao da Conta da Despesa Recurso Ordinarios Vinculados Total
00.01.0301 -
3.3.90.30.00.00.00.00 Material de Consumo EE)EL\‘;EEIOO DE 0,00 3.000,00 3.000,00
PROBRAMA -
Total: 0,00 3.000,00 3.000,00
Estado do Mato Grosso Pégina: 92/115
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS Data: 26/09/2012
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2013
Planilha de Identificagdo dos Projetos, Atividadeé3peracdes Especiais
Selecéo: Alteracdo em 14/08/2012 (A) - Portarifraiacional STN, n° 42/99
| - Classificagcdo
Orgéo: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSITENCIA SOCIAL 08.00
Unidade: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 08.02
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Funcéo: Assisténcia Social 8
Subfungéo: Assisténcia a Crianca e ao Adolescente 243
Programa: ASSISTENCIA A CRIANCAS E AO ADOLESCENTE 0091

Objetivo do programa:

Promover agdes que garantam os direitos da creaagalescente com base no Estatuto da Crianca e

Adolescente.

Justificativa do programa:

Fomentar e apoiar, de forma articulada com as depmiticas publicas, a atencéo integral a cri@ea adolescente. Introduzir no ambito da assist&ocial, process, servigos, programas, projetos e beneficio|

garantam prote¢éo de vida cidada as criancas esadoites.

Acédo Local Tipo Titulo Produto (Unidade) Fisica Financejra
égb””i D§ EQUIP. E MATERIAY

1.146 2P N PERMAENTE 1,000 5.000,00
MATERIAL ADQUIRIDO (UN)
PERMANENTE

Il - Descrigé@o das Acdes

Aquis. de Equip. e Mat. Permanente e de informati@aveis p/ escritério, conf. necessidade.

1l - Detalhamento das

Acoes

Conta Despesa Descri¢do da Conta da Despesa Recurso Ordinarios Vinculados Total
00.01.0999 -

4.4.90.52.00.00.00.00 Equipamentos e Material Permanente OUTROS 5.000,00 0,00 5.000,00
RECURSOS
Total: 5.000,00 0,00 5.000,00
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| - Classificagcdo

Orgédo: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSITENCIA SOCIAL 08.00
Unidade: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 08.02
Funcédo: Assisténcia Social 8
Subfungéo: Assisténcia Comunitaria 244
Programa: ASSISTENCIA SOCIAL EM GERAL 0090

Objetivo do programa:

Diminuir a desigualdade social suprindo as car&ndéapopulacéo, objetivando a integragdo socialdis®s, criangas e adolescentes, deficientesigiesgados e outros desvalidos, proporcionandoastosmunicipe

uma vida com dignidade

Justificativa do programa:

Contribuir para superagéo das desigualdades sowiarsinicipio.

Acéo Local Tipo Titulo Produto (Unidade) Fisica Financejra
PROGRAMA D{PROGRAMA
2.156 2A 1GD - SUAS MANTINDO (UN) 1,000 15.000,04
Il - Descrigé@o das Acdes
Custeio com mat. de consumo; servicos de tercpéssoa fisica; servigos de terceiros pessoalgar&limaterial permanente
11l - Detalhamento das Agoes
Conta Despesa Descricdo da Conta da Despesa Recurso Ordinarios Vinculados Total
00.01.0301 -
. RECURSO D
3.3.90.30.00.00.00.00 Material de Consumo CONVENIO g 0,00 5.000,00 5.000,00
PROBRAMA -
00.01.0301 -
] ) . RECURSO D
3.3.90.39.00.00.00.00 Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica CONVENIO g 0,00 5.000,00 5.000,00
PROBRAMA -
00.01.0301 -
’ . RECURSO D
4.4.80.52.00.00.00.00 Equipamentos e Material Permanente CONVENIO g 0,00 5.000,00 5.000,00
PROBRAMA -
Total: 0,00 15.000,00 15.000,do
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| STN, n° 42/99

| - Classificagcdo

Orgéo: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSITENCIA SOCIAL 08.00
Unidade: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 08.02
Funcédo: Assisténcia Social 8
Subfungéo: Assisténcia Comunitaria 244
Programa: ASSISTENCIA SOCIAL EM GERAL 0090

Objetivo do programa:

Diminuir a desigualdade social suprindo as car&ndéapopulacéo, objetivando a integracdo socialdds®s, criangas e adolescentes, deficientespgiesgados e outros dedidos, proporcionando a todos os munid

uma vida com dignidade

Justificativa do programa:

Contribuir para superagéo das desigualdades sowiarsinicipio.

Acéo Local Tipo Titulo Produto (Unidade) Fisica Financejra
2.138 2A géNUFTREO’\lgéSMA SS%GOEES? APOIO 1,000 23.000,09
. FAMILIA MANTIDO [~ o
IGD
(UN)
Il - Descri¢do das Agoes
C.de Pessoal-13,3 folhas, Enc.Sociais 22%, Diéi#, ®at. de Consumo, Mat. de Distribuicdo GraaiServicos de Terceiros Pessoa Fisica e outros
1l - Detalhamento das
Acdes
Conta Despesa Descri¢do da Conta da Despesa Recurso Ordinarios Vinculados Total
00.01.0301 -
. RECURSO D
3.3.90.30.00.00.00.00 Material de Consumo CONVENIO d 0,00 15.000,00 15.000,0p
PROBRAMA -
00.01.0301 -
] ) - RECURSO D|
3.3.90.36.00.00.00.00 Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica CONVENIO g 0,00 3.000,00 3.000,00
PROBRAMA -
00.01.0301 -
] ) . RECURSO D|
3.3.90.39.00.00.00.00 Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica CONVENIO g 0,00 2.000,00 2.000,00
PROBRAMA -
www.diariomunicipal.com.br/amm-mt www.amm.org.br 114



Mato Grosso , 26 de Novembro de 2012 < JorfialdDEletronico dos Municipios do Estado de M@&msso

ANO VII | N° 1603

00.01.0301
RECURSO D

4.4.90.52.00.00.00.00 Equipamentos e Material Permanente CONVENIO g 0,00 3.000,00 3.000,00
PROBRAMA -
Total: 0,00 23.000,00 23.000,do
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| - Classificacédo

Orgédo: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSITENCIA SOCIAL 08.00
Unidade: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 08.02
Funcédo: Assisténcia Social 8
Subfuncéo: Assisténcia Comunitaria 244
Programa: ASSISTENCIA A CRIANCAS E AO ADOLESCENTE 0091

Objetivo do programa:

Promover agdes que garantam os direitos da creaagalescente com base no Estatuto da Criancaleskdate.

Justificativa do programa:

Fomentar e apoiar, de forma articulada com as depuiticas publicas, a atengéo integral a cri@ea adolescente. Introduzir no &mbito da assist&ocial, processos, servizgrogramas, projetos e beneficios|

garantam protecdo de vida cidada as criancas esaduoites.

Acédo Local Tipo Titulo Produto (Unidade) Fisica Financejra
MANUT. DAS|

2.141 2A DESP. l?/liﬁ?l%AoM(ﬁN) PAIR 1,000 58.500,04
PROGRAMA PAIR

Il - Descrigédo das Acdes

Custeio do PAIF e material de consumo. | | | |

1l - Detalhamento das

Acdes

Conta Despesa Descri¢do da Conta da Despesa Recurso Ordinarios Vinculados Total
00.01.0301 -

3.3.90.30.00.00.00.00 Material de Consumo EgﬁL\iEEIOO DE 0,00 41.500,00 41.500,0p
PROBRAMA -
00.01.0301 -

) ) - RECURSO D

3.3.90.36.00.00.00.00 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica CONVENIO = 0,00 5.000,00 5.000,00
PROBRAMA -
00.01.0301 -

. . g RECURSO D

3.3.90.39.00.00.00.00 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica CONVENIO : 0,00 12.000,00 12.000,0p
PROBRAMA -
Total: 0,00 58.500,00 58.500,J0
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| - Classificacédo

Orgédo: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSITENCIA SOCIAL 08.00

Unidade: FUNDO MUN. DE COBATE E ERRADICACAO POBREZA 08.03

Funcéo: Assisténcia Social 8

Subfuncéo: Assisténcia Comunitaria 244

Programa: ASSISTENCIA SOCIAL EM GERAL 0090

Objetivo do programa:

Diminuir a desigualdade social suprindo as car&mt#apopulagéo, objetivando a integragéo

social dos idosos, criangas e adolescentes, defisiedesempregados e outros desvalidos, propardora

todos os municipes uma vida com dignidade

Justificativa do programa:

Contribuir para superagdo das desigualdades smciarsinicipio.

Acéo Local Tipo Titulo Produto (Unidade) Fisica Financejra
’F\:AS’Z‘S;— E ENDCE FUNDO DE COMBATE H

2.143 2A ERRADIC. A POBREZ4 1,000 41.000,09

COMBATE B

(UN)

ERRADIC. POBR

Il - Descrigédo das Acdes

C.de Pesso0a-13,3 folhas, Enc.Sociais 22%, Diavié, ®lat. de Consumo, Mat. Distribuicdo Gratuit@ré de Terc. Pessoa Fisica , dentre outros.

11l - Detalhamento das
Acdes

Conta Despesa Descri¢do da Conta da Despesa

Recurso

Ordinarios

Vinculados Total

3.1.90.11.00.00.00.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil

00.01.0999
OUTROS
RECURSOS

10.000,00

0,00 10.000,0p

3.1.90.13.00.00.00.00 Obrigacoes Patronais

00.01.0999
OUTROS
RECURSOS

3.000,00

0,00 3.000,00

3.3.90.30.00.00.00.00 Material de Consumo

00.01.0999
OUTROS
RECURSOS

3.000,00

0,00 3.000,00

3.3.90.32.00.00.00.00 Material de Distribuicao Gratuita

00.01.0999
OUTROS
RECURSOS

25.000,00

0,00 25.000,0p

Total:

41.000,00

0,00 41.000,d0

Estado do Mato Grosso

Pégina: 97/115

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS

Data: 26/09/2012

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2013

Planilha de Identificagdo dos Projetos, Atividade3peragdes Especiais

Selecéo: Alteracdo em 14/08/2012 (A) - Portarifraiacional STN, n° 42/99

| - Classificacdo

Orgédo: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSITENCIA SOCIAL 08.00
Unidade: FUNDO MUN.DE HABITACAO DE INTERESSE SOCIAEHIS 08.04
Funcéo: Assisténcia Social 8
Subfuncéo: Habitagdo Urbana 482
Programa: REDUCAO DO DEFICIT HABITACIONAL 10

Objetivo do programa:

XXX
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Justificativa do programa:
wW
Acéo Local Tipo T itulo Produto (Unidade) Fisica Financejra
BOLSA BOLSA MATERIAL DE
1.149 2P MATERIAL  DE CONSTRUGCAO 20,000 5.000,00
CONSTRUCAO |ADQUIRIDA (UN)
Il - Descri¢do das Agoes
20 FAMILIAS
Il - Detalhamento das
Acdes
Conta Despesa Descri¢do da Conta da Despesa Recurso Ordinarios Vinculados Total
00.01.0999 -
4.4.90.51.00.00.00.00 Obras e Instalacoes OUTROS 5.000,00 0,00 5.000,00
RECURSOS
Total: 5.000,00 0,00 5.000,00
Estado do Mato Grosso Pégina: 98/115
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS Data: 26/09/2012
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Selecéo: Alteracdo em 14/08/2012 (A) - Portarifraiacional STN, n° 42/99
| - Classificacdo
Orgéo: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSITENCIA SOCIAL 08.00
Unidade: FUNDO MUN.DE HABITAGAO DE INTERESSE SOCIAEHIS 08.04
Funcéo: Assisténcia Social 8
Subfunc¢éo: Habitacdo Urbana 482
Programa: REDUGAO DO DEFICIT HABITACIONAL 10
Objetivo do programa:
XXX
Justificativa do programa:
wW
Acéo Local Tipo Titulo Produto (Unidade) Fisica Financejra
CONSTRUGCAO
1.148 2P DE ((;:ASAS ggsNAsiRUI'[')DA%P(lLJJLNAsRE 150,000 10.000,0
POPULARES
Il - Descri¢do das Agoes
150 CASAS HABITACIONAIS
Il - Detalhamento das
Acdes
Conta Despesa Descri¢do da Conta da Despesa Recurso Ordinarios Vinculados Total
00.01.0999 -
4.4.90.51.00.00.00.00 Obras e Instalacoes OUTROS 10.000,00 0,00 10.000,0p
RECURSOS
Total: 10.000,00 0,00 10.000,do
Estado do Mato Grosso Pégina: 99/115
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS Data: 26/09/2012
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2013
Planilha de Identificagdo dos Projetos, Atividadeé3peracdes Especiais
Selecéo: Alteracdo em 14/08/2012 (A) - Portarifraiacional STN, n° 42/99
| - Classificagcdo
Orgéo: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSITENCIA SOCIAL 08.00
Unidade: FUNDO MUN.DE HABITAGAO DE INTERESSE SOCIAEHIS 08.04
Funcéo: Assisténcia Social 8
Subfuncéo: Habitagcdo Urbana 482
Programa: REDUGAO DO DEFICIT HABITACIONAL 10
Objetivo do programa:
XXX
Justificativa do programa:
W
Acéo Local Tipo Titulo Produto (Unidade) Fisica Financejra
AT ciSIFUNDO MUNICIPAL D
2.144 2A MUNICIPAL  DE :-’i\ﬁ%l;é(slég SOCIAL?:E 1,000 20.000,04
HABITACA
Il - Descri¢do das Agoes
CUSTEIO DE PESSOAL, ENCARGOS SOCIAIS, MATERIAIS BEONSUMO E OUTROS SERVIGOS DE PESSOAS FISICAS E IJRAS, DENTRE OUTROS.
Il - Detalhamento das Agdes
Conta Despesa Descri¢do da Conta da Despesa Recurso Ordinarios Vinculados Total
00.01.0999 -
3.3.90.30.00.00.00.00 Material de Consumo OUTROS 5.000,00 0,00 5.000,00
RECURSOS
_|00.01.0999 -
3.3.90.34.00.00.00.00 OUTRAS DESP. PESSOAL DECOR.CONTRATOS E TERCERIZACAQ OUTROS 5.000,00 0,00 5.000,00
RECURSOS
00.01.0999 -
3.3.90.39.00.00.00.00 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica OUTROS 10.000,00 0,00 10.000,0p
RECURSOS
Total: 20.000,00 0,00 20.000,do
Estado do Mato Grosso Pagina: 100/115
Data: 26/09/2012
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2013
Planilha de Identificagdo dos Projetos, Atividadeé3peracdes Especiais
Selecéo: Alteracdo em 14/08/2012 (A) - Portarifraiacional STN, n° 42/99
| - Classificacédo
Orgéo: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSITENCIA SOCIAL 08.00
Unidade: FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE 08.05
Funcéo: Assisténcia Social 8
Subfuncéo: Assisténcia a Crianga e ao Adolescente 243
Programa: ASSISTENCIA A CRIANCAS E AO ADOLESCENTE 0091
Objetivo do programa:
Promover agdes que garantam os direitos da creaagdalescente com base no Estatuto da
Crianca e
Adolescente.
Justificativa do programa:
www.diariomunicipal.com.br/amm-mt www.amm.org.br 116



Mato Grosso , 26 de Novembro de 2012 < JorfialdDEletronico dos Municipios do Estado de M@&msso

ANO VII | N° 1603

Fomentar e apoiar, de forma articulada com as depaditicas publicas, a atencéo integral a cri@nga adolescente. Introduzir no ambito da assist&ncial, processos, servigos, programas,

projetos e
beneficios que garantam protegédo de vida cidadéas;as e adolescentes.
Acéo Local Tipo Titulo Produto (Unidade) Fisica Financejra
MANUT. DO|PROGRAMA
2.140 2A PROG. PROJOVEM MANTID{ 1,000 30.150,0(
PROJOVEM (UN)
Il - Descrigdo das Agoes
C.de Pessoal-13,3 folhas, Enc.Sociais 22%, maucomsmat. permanente, serv.terc. pessoa fisicddic, contrat. por tempo Determinado entre ou
Il - Detalhamento das
Acdes
Conta Despesa Descricdo da Conta da Despesa Recurso Ordinarios Vinculados Total
00.01.0301 -
. . RECURSO D
3.1.90.09.00.00.00.00 Salario-Familia CONVENIO d 0,00 500,00 500,00
PROBRAMA -
00.01.0301 -
. . - RECURSO D
3.1.90.11.00.00.00.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil CONVENIO g 0,00 20.000,00 20.000,0p
PROBRAMA -
00.01.0301 -
. . RECURSO D
3.1.90.13.00.00.00.00 Obrigacoes Patronais CONVENIO g 0,00 4.150,00 4.150,00
PROBRAMA -
00.01.0301 -
. RECURSO D
3.3.90.30.00.00.00.00 Material de Consumo CONVENIO g 0,00 3.000,00 3.000,00
PROBRAMA -
00.01.0301 -
5~ RECURSO D
3.3.90.34.00.00.00.00 OUTRAS DESP. PESSOAL DECOR.CONTRATOS E TERCERIZACAQ CONVENIO g 0,00 1.500,00 1.500,00
PROBRAMA -
00.01.0301 -
) ) . RECURSO D
3.3.90.39.00.00.00.00 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica CONVENIO : 0,00 1.000,00 1.000,00
PROBRAMA -
Total: 0,00 30.150,00 30.150,J0
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| - Classificacédo

Orgéo: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSITENCIA SOCIAL 08.00
Unidade: FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE 08.05
Funcéo: Assisténcia Social 8
Subfuncéo: Assisténcia a Crianga e ao Adolescente 243
Programa: ASSISTENCIA A CRIANCAS E AO ADOLESCENTE 0091

Objetivo do programa:

Promover agdes que garantam os direitos da creaagdalescente com base no Estatuto da

Crianca e
Adolescente.

Justificativa do programa:

Fomentar e apoiar, de forma articulada com as depaditicas publicas, a atengéo integral a cri@nge adolescente. Introduzir no ambito da assisténcial, processos, servigos, programas,

projetos e
beneficios que garantam protecdo de vida cidadéas;as e adolescentes.
Acédo Local Tipo Titulo Produto (Unidade) Fisica Financejra
MANUT. DA
2.142 2A CASA DO I\C/IAAIS\I)?‘I'IDOD(SN) MENOH 1,000 127.000,do0
MENOR
Il - Descrigdo das Agoes
C.de Pessoal-13,3 folhas, Enc.Sociais 22%, Comrat.empo Determinado, Diaria Civil, Salario FamilPassagens e Desp. ¢/ Locomogao, dentre outros
Il - Detalhamento das
Acdes
Conta Despesa Descri¢ao da Conta da Despesa Recurso Ordinarios Vinculados Total
00.01.0999 -
3.1.90.04.00.00.00.00 Contratacao por Tempo Determinado OUTROS 5.000,00 0,00 5.000,00
RECURSOS
00.01.0999 -
3.1.90.09.00.00.00.00 Salario-Familia OUTROS 5.000,00 0,00 5.000,00
RECURSOS
00.01.0999 -
3.1.90.11.00.00.00.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil OUTROS 50.000,00 0,00 50.000,0p
RECURSOS
00.01.0999 -
3.1.90.13.00.00.00.00 Obrigacoes Patronais OUTROS 20.000,00 0,00 20.000,0p
RECURSOS
00.01.0999 -
3.3.90.14.00.00.00.00 Diarias - Civil OUTROS 2.000,00 0,00 2.000,00
RECURSOS
00.01.0999 -
3.3.90.30.00.00.00.00 Material de Consumo OUTROS 25.000,00 0,00 25.000,0p
RECURSOS
00.01.0999 -
3.3.90.32.00.00.00.00 Material de Distribuicao Gratuita OUTROS 5.000,00 0,00 5.000,00
RECURSOS
~ [00.01.0999 -
3.3.90.34.00.00.00.00 OUTRAS DESP. PESSOAL DECOR.CONTRATOS E TERCERIZACAQJOUTROS 1.000,00 0,00 1.000,00
RECURSOS
00.01.0999 -
3.3.90.36.00.00.00.00 Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica OUTROS 1.000,00 0,00 1.000,00
RECURSOS
00.01.0999 -
3.3.90.39.00.00.00.00 Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica OUTROS 10.000,00 0,00 10.000,0p
RECURSOS
00.01.0999 -
4.4.90.52.00.00.00.00 Equipamentos e Material Permanente OUTROS 3.000,00 0,00 3.000,00
RECURSOS
Total: 127.000,00 0,00 127.000{00
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| - Classificacédo

Orgédo: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSITENCIA SOCIAL 08.00
Unidade: FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E DO ADOLESCENE 08.05
Funcédo: Assisténcia Social 8
Subfuncéo: Assisténcia a Crianga e ao Adolescente 243
Programa: ASSISTENCIA A CRIANCAS E AO ADOLESCENTE 0091

Objetivo do programa:

Promover agdes que garantam os direitos da creaagalescente com base no Estatuto da Criancaleskdate.

Justificativa do programa:

Fomentar e apoiar, de forma articulada com as depwiticas publicas, a atencéo integral a cri@ea adolescente. Introduno ambito da assisténcia social, processosicesrvprogramas, projetos e beneficios|

garantam protecdo de vida cidada as criancas esaduoites.

Acédo Local Tipo Titulo Produto (Unidade)] Fisica Financejra
MANUT. CENTR(Q CENTRO
JUVENIL JUVENIL P

2.136 2A AGOSTINHO 1,000 135.000,d0
AGOSTINHO
CEJUPA CEJUPA

MANTIDO (UN)

Il - Descri¢do das Agoes

Atendimento de 260 Criangas e Adolescentes.

Il - Detalhamento das

Acdes

Conta Despesa Descrigdo da Conta da Despesa Recurso Ordinarios VinculadpBotal
00.01.0999 -

3.3.50.43.00.00.00.00 Subvencoes Sociais OUTROS 135.000,00 0,00 135.00000
RECURSOS
Total: 135.000,00 0,00 135.000]00
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| - Classificacédo

Orgéo: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSITENCIA SOCIAL 08.00
Unidade: FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE 08.05
Funcéo: Assisténcia Social 8
Subfuncéo: Assisténcia a Crianga e ao Adolescente 243
Programa: ASSISTENCIA A CRIANCAS E AO ADOLESCENTE 0091

Objetivo do programa:

Promover agdes que garantam os direitos da creaagalescente com base no Estatuto da Criancaleskéate.

Justificativa do programa:

Fomentar e apoiar, de forma articulada com as depmiticas publicas, a atencéo integral a crianga adolescente. Introduzir no ambito da assist&ecid, processos, servigos, programas, projetos e fodrefu

garantam protecéo de vida cidada as criancas esadoites.

Acédo Local Tipo Titulo Produto (Unidade)] Fisica Financejra
MANUTENGAO DO CONSELHO

2.135 2A CONSELHO TUTELAR 1,000 104.000,do
TUTELAR MANTIDO (UN)

Il - Descrigdo das Agoes

C.de Pessoal-13,3 folhas, Enc.Sociais 22%, Mataies@no, Serv.de Terc. Pessoa Fisica e Juridioa @utnos.

11l - Detalhamento das Agoes

Conta Despesa Descrigéo da Conta da Despesa Recurso Ordinarios VinculadpBotal
00.01.0999 -

3.3.90.14.00.00.00.00 Diarias - Civil OUTROS 8.000,00 0,00 8.000,00
RECURSOS
00.01.0999 -

3.3.90.30.00.00.00.00 Material de Consumo OUTROS 10.000,00 0,00 10.000,0p
RECURSOS
00.01.0999 -

3.3.90.36.00.00.00.00 Outros Servicos de TerceiRessoa Fisica OUTROS 75.000,00 0,00 75.000,0p
RECURSOS
00.01.0999 -

3.3.90.39.00.00.00.00 Outros Servicos de TerceiRessoa Juridica OUTROS 8.000,00 0,00 8.000,00]
RECURSOS
00.01.0999 -

4.4.90.52.00.00.00.00 Equipamentos e Material Peenta OUTROS 3.000,00 0,00 3.000,00]
RECURSOS
Total: 104.000,00 0,00 104.000J00
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| - Classificacdo

Orgédo: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSITENCIA SOCIAL 08.00
Unidade: FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E DO ADOLESCENE 08.05
Funcédo: Assisténcia Social 8
Subfungéo: Assisténcia a Crianca e ao Adolescente 243
Programa: ASSISTENCIA A CRIANCAS E AO ADOLESCENTE 0091

Objetivo do programa:

Promover agdes que garantam os direitos da creaagalescente com base no Estatuto da Criancaleskdate.

Justificativa do programa:

Fomentar e apoiar, de forma articulada com as depmiticas publicas, a atencéo integral a crianga adolescente. Intfozir no &mbito da assis

garantam protecdo de vida cidada as criancas esaduoites.

téncia social, processwsices, programas, projetos e beneficiog

Acéo Local Tipo Titulo Produto (Unidade)| Fisica Financefra
MANUT. PROG|PROG. APOIO
APOIO A CRIANCA CRIANCA E AQ

2.133 2A E A0 ADOLESCENTE 1,000 41.000,04
ADOLESCENTE MANTIDO (UN

Il - Descrigdo das Agoes

C.de Pessoal-13,3 folhas, Enc.Sociais 22%, Diéiith, ®at. de Consumo, Mat. Distrib. Gratuita, SArerc. Pessoa Fisica e Juridica entre outros.
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11l - Detalhamento das Agbes

Conta Despesa

Descri¢do da Conta da Despesa

Recurso

Ordinarios

Vinculad

OEotal

3.3.90.14.00.00.00.00

Diarias - Civil

00.01.0999
OUTROS
RECURSOS

5.000,00

0,00

5.000,00]

3.3.90.30.00.00.00.00

Material de Consumo

00.01.0999
OUTROS
RECURSOS

20.000,00

0,00

20.000,0p

3.3.90.33.00.00.00.00

Passagens e Despesas comab.oao

00.01.0999
OUTROS
RECURSOS

10.000,00

0,00

10.000,0p

3.3.90.36.00.00.00.00

Outros Servicos de TerceiRessoa Fisica

00.01.0999
OUTROS
RECURSOS

1.000,00

0,00

1.000,00]

3.3.90.39.00.00.00.00

Outros Servicos de TerceiRessoa Juridica

00.01.0999
OUTROS
RECURSOS

5.000,00

0,00

5.000,00]

Total:

41.000,00

0,00

41.000,d40
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| - Classificacédo

Orgédo: SECRETARIA MUN. DE ESPORTES, LAZER, CULTTERISM 09.00
Unidade: DEPARTAMENTO DE DESPORTE E LAZER 09.01
Funcéo: Desporto e Lazer 27
Subfuncéo: Administragéo Geral 122
Programa: ADMINISTRACAO GERAL 0003

Objetivo do programa:

Promover o apoio e a coordenacédo de acGes quevanval Articulagdo de todas as secretarias do MuiajcViabilizar novas fontes de recursos para onMipio. Prover as necessidades de reparos, abptiaf

construgdes de prédios publicos; Melhorar a préstdes servigos publicos a populagdo. Administrdas as receitas do Municipio,

a contabilidade, o patriménio, a divida publicfisealizagéo, a arrecadacéo de tributos e os repass 6rgéos da administragdo direta e indireta.

Justificativa do programa:

Acédo Local Tipo Titulo Produto (Unidade)] Fisica Financejra
AQUIS. DE EQUIA I\EA%$I|EPIR;IAL .

1.139 2P E MAT 1,000 10.000,04
PERMANENTE | ERMAENTE

ADQUIRIDO (UN)

Il - Descrigé@o das Acdes

Os Equipamentos, maquinas permanente serdo adguatthforme a necessidade da Secretaria.

Il - Detalhamento das

Acdes

Conta Despesa Descri¢do da Conta da Despesa Recurso Ordinarios VinculadpBotal
00.01.0999 -

4.4.90.52.00.00.00.00 Equipamentos e Material Peerta OUTROS 10.000,00 0,00 10.000,0p
RECURSOS
Total: 10.000,00 0,00 10.000,do
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| - Classificagcdo

Orgéo: SECRETARIA MUN. DE ESPORTES, LAZER, CULTTERISM 09.00

Unidade: DEPARTAMENTO DE DESPORTE E LAZER 09.01

Funcéo: Desporto e Lazer 27

Subfunc¢édo: Administracédo Geral 122

Programa: ADMINISTRACAO GERAL 0003

Objetivo do programa:

Promover o apoio e a coordenacédo de acGes quevanval Articulagdo de todas as starias do Municipio; Viabilizar novas fontes deursos para o Municipio. Prover as necessidadesmigos, ampliacoeq

construgdes de prédios publicos; Melhorar a prastdes servigos publicos & populagdo. Administdas as receitas do Municipio,

a contabilidade, o patriménio, a divida publicfisealizagdo, a arrecadacéo de tributos e os repass 6rgéos da administragdo direta

e indireta.

Justificativa do programa:

Acédo Local Tipo Titulo Produto (Unidade)| Fisica Financejra
MANUT. E ENC. g

2128 2A DEPART® ESPORT] r\Dningg’\(AuEr\’}‘)Tc 1,000 | 198.400,qo
E LAZER

Il - Descrigcé@o das Acoes

C.de Pessoal-13,3 folhas, Enc.Sociais 22%, Comraf.empo Determinado, Diéria Civil, Salario FamilPassagens e Desp. ¢/ Locomogéo, dentre outros

1l - Detalhamento das Acdes

Conta Despesa Descri¢do da Conta da Despesa Recurso Ordinarios VinculadpBotal
00.01.0999 -

3.1.90.04.00.00.00.00 Contratacao por Tempo Detehoi OUTROS 5.000,00 0,00 5.000,00]
RECURSOS
00.01.0999 -

3.1.90.09.00.00.00.00 Salario-Familia OUTROS 400,00 0,00 400,00
RECURSOS
00.01.0999 -

3.1.90.11.00.00.00.00 Vencimentos e Vantagens FiRassoal Civil OUTROS 70.000,00 0,00 70.000,0p
RECURSOS
00.01.0999 -

3.1.90.13.00.00.00.00 Obrigacoes Patronais OUTROS 20.000,00 0,00 20.000,0p
RECURSOS
00.01.0999 -

3.3.90.14.00.00.00.00 Diarias - Civil OUTROS 12.000,00 0,00 12.000,0p
RECURSOS
00.01.0999 -

3.3.90.30.00.00.00.00 Material de Consumo OUTROS 35.000,00 0,00 35.000,0p
RECURSOS
00.01.0999 -

3.3.90.31.00.00.00.00 Premiacoes Culturais,Artishtif. Despor. e Out. OUTROS 25.000,00 0,00 25.000,0p
RECURSOS
00.01.0999 -

3.3.90.32.00.00.00.00 Material de Distribuicao Gitat OUTROS 5.000,00 0,00 5.000,00
RECURSOS

3.3.90.34.00.00.00.00 OUTRAS DESP. PESSOAL DECORITRATOS E TERCERIZAGAO 00.01.0999 1.000,00 0,00 1.000,00]
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OUTROS
RECURSOS

3.3.90.36.00.00.00.00 Outros Servicos de TerceiRessoa Fisica

00.01.0999
OUTROS
RECURSOS

5.000,00

0,00 5.000,00]

3.3.90.39.00.00.00.00 Outros Servicos de TerceiRessoa Juridica

00.01.0999
OUTROS
RECURSOS

20.000,00

0,00

Total:

198.400,00

0,00 198.400
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| - Classificagdo

Orgéo: SECRETARIA MUN. DE ESPORTES, LAZER, CULTTERISM 09.00
Unidade: DEPARTAMENTO DE DESPORTE E LAZER 09.01
Funcéo: Desporto e Lazer 27
Subfung¢éo: Desporto Comunitario 812
Programa: ADMINISTRACAO GERAL 0003

Objetivo do programa:

Promover o apoio e a coordenacédo de aces quevanval Articulagdo de todas as secretarias do MiajcViabilizar novas fontes de recursogga Municipio. Prover as necessidades de reparogliacdes

construgdes de prédios publicos; Melhorar a prastées servigos publicos & populagdo. Administdas as receitas do Municipio,
a contabilidade, o patrimdnio, a divida publicfisealizagédo, a arrecadacéo de tributos e os repass 6rgéos da administragdo direta e indireta.

Justificativa do programa:

20.000,0p

Acéo Local Tipo Titulo Produto (Unidade)| Fisica Financefra
AMPL. =
I?AIIEEEHOR/T/’\AAgL NOE MELHORIAS NO
1.141 2P ESTADIO 1,000 10.000,0d
ESTADIO
MUNICIPAL MUNICIPAL
REALIZADO (U
Il - Descri¢do das Agoes
Manut. conf. neces. operacionais, ampl. de arquistal. de ilumin., bem como refor. do estadid.etapa 30,77%
11l - Detalhamento das Agbes
Conta Despesa Descrigdo da Conta da Despesa Recurso Ordinarios VinculadpBotal
00.01.0999 -
4.4.90.51.00.00.00.00 Obras e Instalacoes OUTROS 10.000,00 0,00 10.000,0p
RECURSOS
Total: 10.000,00 0,00 10.000,do
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| - Classificacédo

Orgéo: SECRETARIA MUN. DE ESPORTES, LAZER, CULTTERISM 09.00
Unidade: DEPARTAMENTO DA CULTURA 09.02
Funcéo: Cultura 13
Subfuncéo: Difusdo Cultural 392
Programa: DIFUSAO CULTURAL 0046

Objetivo do programa:

promover agdes que visem o incremento qualitatigoantitativo da produgéo cultural; a formacéo oleos publicos; a promogéo do acesso aos bensaisftarqualificacéo de agentes culturais; ert@mbio de cultur]

avaliacéo e prospeccéo continua das agdes culeueagreservacdo, recuperagédo e ampliacéo do fataroultural.

Justificativa do programa:

O municipio de Alto Gargas possui uma diversidadeial, além de diversas atividades culturais deskidas como musica, apresentacdes artisticagate histérico e cultural do municipio atravépesquisas esta

outras agdes necessitam de atencéo especial viaandnutencéo e o desenvolvimento das atividadgissiars culturais no municipio.

Acéo Local Tipo Titulo Produto (Unidade)] Fisica Financejra
MANUTENGCAO DO| DEPARTAMENTO)

2.129 2A DEPARTAMENTO |DA CULTURA] 1,000 247.000,do
DA CULTURA MANTIDO (UN)

Il - Descrigé@o das Acdes

C.de Pessoal-13,3 folhas, Enc.Sociais 22%, maucamsmat.distrib.gratuita, Desp.c/ Passagem e Logam serv.de P.Fisica e Juridica, dentre outros

1l - Detalhamento das

Acdes

Conta Despesa Descrigdo da Conta da Despesa Recurso Ordinarios VinculadpBotal
00.01.0999 -

3.1.90.04.00.00.00.00 Contratacao por Tempo Detehoi OUTROS 1.000,00 0,00 1.000,00]
RECURSOS
00.01.0999 -

3.1.90.09.00.00.00.00 Salario-Familia OUTROS 1.000,00 0,00 1.000,00
RECURSOS
00.01.0999 -

3.1.90.11.00.00.00.00 Vencimentos e Vantagens FiRassoal Civil OUTROS 15.000,00 0,00 15.000,0p
RECURSOS
00.01.0999 -

3.1.90.13.00.00.00.00 Obrigacoes Patronais OUTROS 5.000,00 0,00 5.000,00
RECURSOS
00.01.0999 -

3.3.90.30.00.00.00.00 Material de Consumo OUTROS 35.000,00 0,00 35.000,0p
RECURSOS
00.01.0999 -

3.3.90.31.00.00.00.00 Premiacoes Culturais,Artiehtif. Despor. e Out. OUTROS 15.000,00 0,00 15.000,0p
RECURSOS
00.01.0999 -

3.3.90.32.00.00.00.00 Material de Distribuicao Gitat OUTROS 10.000,00 0,00 10.000,0p
RECURSOS
00.01.0999 -

3.3.90.36.00.00.00.00 Outros Servicos de TerceiRessoa Fisica OUTROS 15.000,00 0,00 15.000,0p
RECURSOS
00.01.0999 -

3.3.90.39.00.00.00.00 Outros Servicos de TerceiRessoa Juridica OUTROS 150.000,00 0,00 150.000400
RECURSOS
Total: 247.000,00 0,00 247.000{00
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Selegédo: Alteracdo em 14/08/2012 (A) - Portari&ualacional STN, n° 42/99
| - Classificacédo
Orgédo: SECRETARIA MUN. DE ESPORTES, LAZER, CULTTERISM 09.00
Unidade: DEPARTAMENTO DA CULTURA 09.02
Funcéo: Cultura 13
Subfuncéo: Difusédo Cultural 392
Programa: DIFUSAO CULTURAL 0046

Objetivo do programa:

promover agdes que visem o incremento qualitatigoantitativo da produgao cultural; a formagao eos publicos; a promogédo do acesso aos bensaisltargalificacdo de agentes culturais; o intercambicudeira)l

avaliacdo e prospecgédo continua das acOes culaueafmeservacao, recuperagdo e ampliagéo do pataroultural.

Justificativa do programa:

O municipio de Alto Garcas possui uma diversidadeial, além de diversas atividades culturais deskidas como musica, apresentacdes artisticagate histérico e cuital do municipio através de pesquisas e

outras acoes necessitam de atengdo especial viaandoutencéo e o desenvolvimento das atividadist@rs culturais no

municipio.

Acéo Local Tipo Titulo Produto (Unidade)| Fisica Financefra
AQUISICAO DHEQUIP. i
EQUIP. MATERIAL

1142 2P INFORMATICA | pErmaeNTE |00 [ 10.00008
PERMANENTE ADQUIRIDO (UN)

Il - Descri¢do das Agoes

Os equipamentos e Material Permanente e de Inf@argeréo adquiridos com recursos préprios e epeparcom o Ministério da Cultura.

11l - Detalhamento das Acdes

Conta Despesa Descrigdo da Conta da Despesa Recurso Ordinarios VinculadpBotal
00.01.0999 -

4.4.90.52.00.00.00.00 Equipamentos e Material Peenta OUTROS 10.000,00 0,00 10.000,0p
RECURSOS
Total: 10.000,00 0,00 10.000,do
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| - Classificacédo

Orgédo: SECRETARIA MUN. DE ESPORTES, LAZER, CULTTERISM 09.00
Unidade: DEPARTAMENTO DE TURISMO 09.03
Funcéo: Administragao 4
Subfuncéo: Administragéo Geral 122
Programa: ADMINISTRACAO GERAL 0003

Objetivo do programa:

Promover o apoio e a coordenagdo de acdes quevanval Articulagdo de todas as secretarias do dfin; Viabilizar novas fontes de recursos para unidipio. Prover as necessidades de reparos, @ibptiaf
construgdes de prédios publicos; Melhorar a préstdgs servicos publicos & populacédo. Administrdas as receitas do Municipio, a contabil&asl patrimdnio, a divida publica, a fiscalizagd@rrecadacéo de tribu

e 0s repasses aos 6rgaos da administracéo diretmeta.

Justificativa do programa:

Acédo Local Tipo Titulo Produto (Unidade)| Fisica Financejra
MANUTENCAO DOJDEPARTAMENTQ

2.130 2A DEPARTAMENTO |DE TURISM{ 1,000 6.000,00
DE TURISMO (UN)

Il - Descri¢do das Agoes

C.de Pessoal-13,3 folhas, Enc.Sociais 22%, maucamsmat.distrib.gratuita, Desp.c/ Passagem e Logam serv.de P.Fisica e Juridica, dentre outros

11l - Detalhamento das Acdes

Conta Despesa Descri¢do da Conta da Despesa Recurso Ordinarios VinculadpBotal
00.01.0999 -

3.1.90.11.00.00.00.00 Vencimentos e Vantagens FiRassoal Civil OUTROS 3.000,00 0,00 3.000,00]
RECURSOS
00.01.0999 -

3.1.90.13.00.00.00.00 Obrigacoes Patronais OUTROS 1.000,00 0,00 1.000,00]
RECURSOS
00.01.0999 -

3.3.90.30.00.00.00.00 Material de Consumo OUTROS 500,00 0,00 500,00
RECURSOS
00.01.0999 -

3.3.90.34.00.00.00.00 OUTRAS DESP. PESSOAL DECORITRATOS E TERCERIZAGAO OUTROS 500,00 0,00 500,00
RECURSOS
00.01.0999 -

3.3.90.36.00.00.00.00 Outros Servicos de TerceiRessoa Fisica OUTROS 500,00 0,00 500,00
RECURSOS
00.01.0999 -

3.3.90.39.00.00.00.00 Outros Servicos de TerceiRessoa Juridica OUTROS 500,00 0,00 500,00
RECURSOS
Total: 6.000,00 0,00 6.000,0Q
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| - Classificacédo

Orgédo: SECRET.MUN.DO MEIO AMB. E DESENV.URB. E RURA 10.00

Unidade: SECRET.MUN.DO MEIO AMBIENTE E DESENV.URB.RURAL 10.01

Funcdo: Saneamento 17

Subfuncéo: Saneamento Béasico Urbano 512

Programa: SANEAMENTO 0076

Objetivo do programa:

Executar obras de saneamento que possibilitem nieellla qualidade de vida e a sustentabilidade derd@Ivimento no Municipio de Alto Garcas.

Justificativa do programa:

Dar condi¢cdes minimas de infraestrutura de sanearbéscio a populagéo altogarcense.

Acéo Local Tipo Titulo Produto (Unidade)] Fisica Financejra
SIST. puB.Df>'ST: PUB.D
MANEJO DE MANEJO DH

1.152 2P RESIDUOS 1,000 5.000,00
RESIDUOS
SOLIDOS SOLIDOS

MANTIDO (U

Il - Descricdo das A¢des

Aquisicéo de equipamento e material permanenteipglantacéo do sistema publico de manejo seletévoesiduos sélidos.

Il - Detalhamento das

Acoes

Conta Despesa | Descrigdo da Conta da Despesa | Recurso | Ordinarios | Vinculadgkotal
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4.4.90.51.00.00.00.00

Obras e Instalacoes

00.01.0999
OUTROS
RECURSOS

2.500,00

0,00 2.500,00]

4.4.90.52.00.00.00.00

Equipamentos e Material Peenta

00.01.0999
OUTROS
RECURSOS

2.500,00

0,00 2.500,00]

Total:

5.000,00

0,00 5.000,00

Estado do Mato Grosso

Pégina: 114/115

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS

Data: 26/09/2012

LE| DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2013

Planilha de Identificagdo dos Projetos, Atividadeé3peracdes Especiais

Selecéo: Alteracdo em 14/08/2012 (A) - Portarifraiacional STN, n° 42/99

| - Classificacédo

Orgéo: SECRET.MUN.DO MEIO AMB. E DESENV.URB. E RURA 10.00
Unidade: SECRET.MUN.DO MEIO AMBIENTE E DESENV.URB.RURAL 10.01
Funcéo: Agricultura 20
Subfuncéo: Administragéo Geral 122
Programa: ADMINISTRACAO GERAL 0003

Objetivo do programa:

Promover o apoio e a coordenagdo de acdes quevanval Articulagdo de todas as secretarias do MpiajcViabilizar novas dntes de recursos para o Municipio. Prover as setzes de reparos, ampliacd

construgdes de prédios publicos; Melhorar a prastdes servigos publicos & populagédo. Administdas as receitas do Municipio,

a contabilidade, o patriménio, a divida publicéisealizagdo, a arrecadacéo de tributos e os repass 6rgdos da administragdo direta e indireta.

Justificativa do programa:

Acéo Local Tipo Titulo Produto (Unidade)| Fisica Finance
MANUT.E ENC
2131 2A C/SECRET.MUN.DJ SECRETARIA 1,000 90.000,0(

MEIO AMBIENTE,|

MANTIDA (UN)

ED

Il - Descri¢do das Agoes

C.de Pessoal-13,3 folhas, Enc.Sociais 22%, Comrat.empo Determinado, Diéria Civil, Salario FamiPassagens e Desp. ¢/ Locomocéo, dentre o déaSglara o escoamento de agua pluviais

1l - Detalhamento das
Acdes

Conta Despesa

Descrigdo da Conta da Despesa

Recurso

Ordinarios

VinculadpBotal

3.1.90.04.00.00.00.00

Contratacao por Tempo Detetoi

00.01.0999
OUTROS
RECURSOS

1.000,00

0,00 1.000,00]

3.1.90.11.00.00.00.00

Vencimentos e Vantagens FiRassoal Civil

00.01.0999
OUTROS
RECURSOS

50.000,00

0,00

3.1.90.13.00.00.00.00

Obrigacoes Patronais

00.01.0999
OUTROS
RECURSOS

15.000,00

0,00

3.3.90.14.00.00.00.00

Diarias - Civil

00.01.0999
OUTROS
RECURSOS

5.000,00

0,00 5.000,00]

3.3.90.30.00.00.00.00

Material de Consumo

00.01.0999
OUTROS
RECURSOS

8.000,00

0,00 8.000,00

3.3.90.33.00.00.00.00

Passagens e Despesas comaboan

00.01.0999
OUTROS
RECURSOS

1.500,00

0,00 1.500,00]

3.3.90.34.00.00.00.00

OUTRAS DESP. PESSOAL DECORITRATOS E TERCERIZAGAO

00.01.0999
OUTROS
RECURSOS

1.000,00

0,00 1.000,00]

3.3.90.36.00.00.00.00

Outros Servicos de TerceiRessoa Fisica

00.01.0999
OUTROS
RECURSOS

1.000,00

0,00 1.000,00]

3.3.90.39.00.00.00.00

Outros Servicos de TerceiRessoa Juridica

00.01.0999
OUTROS
RECURSOS

7.500,00

0,00 7.500,00]

Total:

90.000,00

0,00

Estado do Mato Grosso

Pagina: 115/115

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS

Data: 26/09/2012

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2013

Planilha de Identificagdo dos Projetos, Atividade3peragdes Especiais

Selegédo: Alteracdo em 14/08/2012 (A) - Portari&ualacional STN, n° 42/99

| - Classificacédo

Orgédo: SECRET.MUN.DO MEIO AMB. E DESENV.URB. E RURA 10.00
Unidade: SECRET.MUN.DO MEIO AMBIENTE E DESENV.URB.RURAL 10.01
Funcéo: Agricultura 20
Subfuncéo: Administragéo Geral 122
Programa: ADMINISTRACAO GERAL 0003

Objetivo do programa:

Promover o apoio e a coordenacédo de aces quevanval Articulagdo de todas as secretarias do MuiajcViabilizar novas dntes de recursos para o Municipio. Prover as selzeles de reparos, ampliacd

construgdes de prédios publicos; Melhorar a préstdes servigos publicos a populagdo. Administrdas as receitas do Municipio,

a contabilidade, o patriménio, a divida publicfisealizagédo, a arrecadacéo de tributos e os repass 6rgéos da administragdo direta e indireta.

Justificativa do programa:

Acédo Local Tipo Titulo Produto (Unidade)] Fisica Finance
AQUIS. DE EQUIA I\EA%$I|EPIR;IAL .

1.143 2P E MATERIAL PERMAENTE 1,000 1.000,00
PERMANENTE

ADQUIRIDO (UN)

Il - Descricédo das Agdes Aquisi¢ao de equipament@terial permanente

11l - Detalhamento das Agbes

Conta Despesa Descrigdo da Conta da Despesa Recurso Ordinarios VinculadpBotal
00.01.0999 -

4.4.90.52.00.00.00.00 Equipamentos e Material Peenta OUTROS 1.000,00 0,00 1.000,00
RECURSOS
Total: 1.000,00 0,00 1.000,04

ESTADO DO MATO GROSSO

MUNICIPIO DE ALTO GARGAS

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2013

ANEXO DE METAS FISCAIS

Demonstrativo | - Metas Anuais

Selegédo: Alteracdo em 14/08/2012 (A) - Portari&ualacional STN, n° 42/99

LRF, art 4°, § 1°

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt www.amm.org.br 122
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2013 2014
L Valor valor % PIB Valor valor % PIB Valor
Especificagéo Corrente Constante (a/PIB) Corrente Constante (b/PIB) Corrente
(a) x 100 (b) x 100 (c)
Receita Total 20.409.721,99 20.409.721,99 23 472,84 21.423.472,84 22.487.576,74
Receitas Primarias (1) 23.195.706,42 23.195.706,42 |---- 24.347.837,12 24.347.837,12 25.557.194,18
Despesa Total 20.409.721,99 20.409.721,99 721270,72 21.271.270,72 22.327.814,98
Despesas Primérias (Il) 19.509.721,99 19.509.721,99 | ---- 20.326.567,72 20.326.567,72 21.336.188,5
Resultado Primario (111) = (I-11) 3.685.984,43 3%5884,43 4.021.269,40 4.021.269,40 4.00%,60
Resultado Nominal 302.829,65 302.829,65 -—-- 31B.10® 318.063,19 - 333.870,92
Divida Publica Consolidada 6.399.661,70 6.399.6B1,7 6.717.724,89 6.717.724,89 7.051.595,81
Divida Consolidada Liquida 6.399.661,70 6.399.661,7 6.717.724,89 6.717.724,89 7.051.595,81
O célculo das metas acima descritas foi realizadsiderando-se o seguinte cenario macroecondmico:
VARIAVEIS 2013 2014 2015
INPC 4,967 4,967 4,967
ANEXO DE METAS FISCAIS
Demonstrativo | - Avaliagdo do Cumprimento das Mefiscais do Exercicio Anterior
Selegédo: Alteracdo em 14/08/2012 (A) - Portari&ualacional STN, n° 42/99
LRF, art 4°, § 2°, inciso | R$ 1,00
o Metas Previstas em Metas Realizadas em Variagao %
Especificacéo % PIB % PIB Valor (cla) x 100
(@ (b) (c)=(b-a)
Receita Total 16.342.523,43 17.225.436,79 882.913,36 408,
Receitas Primarias (I) 18.709.395,36 - 19.993,63 1.284.250,69 6,864
Despesa Total 15.176.863,58 17.040.623,91 1.863.760,33 12,280
Despesas Primarias (I1) 14.576.763,58 16. 40,16 1.580.681,58 10,844
Resultado Primario (111) = (I-11) 4.132.631,78 3.836.200,89 (296.430,89) (7,173)
Resultado Nominal (3.665.425,52) (2.277.013,16) 0,000 1.388.362, (37,879)
Divida Publica Consolidada 5.808.065,89 - 5.868,19 0,000 100,30 0,002
Divida Consolidada Liquida 3.485.928,39 3.989.48 0,000 503.236,09 14,436
ESTADO DO MATO GROSSO |Pégina: 1/1
Data: 26/09/2012
MUNICIPIO DE ALTO GARGAS
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2013
ANEXO DE METAS FISCAIS
Demonstrativo |1l - Das Metas Fiscais Atuais Conaglais com as Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores
Selegédo: Alteracdo em 14/08/2012 (A) - Portari&ualacional STN, n° 42/99
LRF, art 4°, § 1° |R$ 1,00
Especificagao Valores a Pregos Correntes
2010 2011 % 2012 % 2013 % 2014 9 2015 o
Receita Total 16.342.523,43 17.518.954,97] 7,200 20.409.721,99 16,500 21.423.472,84 4,970 4872576,74 4,970
Receitas Primarias (I) 17.522.441,50 18.709.395,36] 6,770 20.050.845,27 7,170 23.195.706,42 15,68 424837,12 4,970| 25.557.194,18 4,910
Despesa Total 15.176.863,58 17.678.232,44 16,480 20.409.721,99 15,450 21.271.270,72] 4,220.3222814,98 4,970
Despesas Primarias (I1) 14.786.851,09 14.576.763,54 (1,420) 17.102.784,68 17,330 19.509.721,99 14,07420.326.567,72 4,190 21.336.188,58 4,970
Resultado Primario (I11) = (I-11) 2.735.590,41 421831,78 51,070 2.948.060,59 (28,660) 3.685.984,43] 25,030 4.021.269,40 9,101 4.221.005,60 4,970
Resultado Nominal (502.881,53) (3.665.425,52) 623,8 | 2.610.903,66 (171,230)| 302.829,65 (88,409) IBI® 5,030 | 333.870,92 4,97
Divida Publica Consolidada 7.151.353,91 5.808.085,8 |(18,780) | 6.096.832,05 4,970 6.399.661,70 4,970| 717%6724,89 4,970| 7.051.595,81 4,910
Divida Consolidada Liquida 7.151.353,91 3.485.928,3 | (51,250) 6.096.832,05 74,900 6.399.661,70 4,970 .7176724,89 4,970 7.051.595,81 4,910
Especificacio Valores a Pregos Constantes
2010 2011 % 2012 % 2013 % 2014 9 2015 o
Receita Total 16.342.523,43 17.518.954,97| 7,200 20.409.721,99 16,500 21.423.472,84 4,970 482576,74 4,970
Receitas Primarias (I) 17.522.441,50 18.709.395,36| 6,770 20.050.845,27 7,170 23.195.706,42 15,68 424837,12 4,970| 25.557.194,18 4,910
Despesa Total 15.176.863,58 17.678.232,44 16,480 20.409.721,99 15,450 21.271.270,72] 4,220.3222814,98 4,970
Despesas Primarias (I1) 14.786.851,09 14.576.763,54 ---- 17.102.784,68 17,330 19.509.721,99 14,070 328567,72 4,190| 21.336.188,58 4,970
Resultado Primario (111) = (I-11) 2.735.590,41 42831,78 51,070 2.948.060,59 (28,660) 3.685.984,43| 25,030 4.021.269,40 9,109 4.221.005,60 4,970
Resultado Nominal (502.881,53) (3.665.425,52) 628,8 | 2.610.903,66 (171,230) 302.829,65 (88,400) BBIO® 5,030 | 333.870,92 4,971
Divida Publica Consolidada 7.151.353,91 5.808.085,8 |(18,780) | 6.096.832,05 4,970 6.399.661,70 4,970| 717%6724,89 4,970| 7.051.595,81 4,910
Divida Consolidada Liquida 7.151.353,91 3.485.928,3 | (51,250) 6.096.832,05 74,900 6.399.661,70 4,970 .7176724,89 4,970 7.051.595,81 4,910
ANEXO DE METAS FISCAIS
Demonstrativo V - Origem e Aplicagdo dos Recursb&dds com a Alienacéo de Ativos
LRF, art. 4°, § 2°, inciso Il
RECEITAS REALIZADAS 2011 2010 2009
(C) (d)
RECEITAS DE CAPITAL
ALIENAGAO DE ATIVOS 0,00 0,00 0,00
Alienacéo de Bens Moveis 0,00 0,00 0,00
Alienacéo de Bens Iméveis 0,00 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00 0,00
DESPESAS EMPENHADAS 28;1 2((’&1)0 2009
APLICAGCAO DOS RECURSOS DA ALIENAGAO DE ATIVOS
DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00
Investimentos 0,00 0,00 0,00
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00
Amortizacéo / Refinanciamento da Divida 0,00 0,00 0,00
DESPESAS CORRENTES DO RPPS 0,00 0,00 0,00
Regime Préprio dos Servidores Pablicos 0,00 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00 0,00
(©=@-b+® (H=(d-e)+( (9)
SALDO FINANCEIRO 000 000 000
ANEXO DE METAS FISCAIS
RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PRAOPROE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
2013
AMF - Demonstrativo VI (LRF, art.4°, § 2°, incisd, lalinea "a") R$ 1,00
RECEITAS 2009 2010 2011
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORCAENTARIAS) (1) 0,00 0,00 0,00
www.diariomunicipal.com.br/amm-mt www.amm.org.br 123
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RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribui¢cées dos Segurados 0,00 0,00 0,00
Pessoal Civil 0,00 0,00 0,00
Pessoal Militar 0,00 0,00 0,00
Para Cobertura de Déficit Atuarial 0,00 0,00 0,00
Em Regime de Débitos e Parcelamentos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Contribuicoes 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00
Receita de Servigos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
Compensagao Previdenciaria do RGPS para o RPPS 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00
Alienacéo de Bens, Direitos e Ativos 0,00 0,00 0,00
Amortizacdo de Empréstimos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00
(-) DEDUCOES DA RECEITA 0,00 0,00 0,00
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORCAMENTAR) (11) 0,00 0,00 0,00
RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribui¢cGes Patronais 0,00 0,00 0,00
Pessoal Civil 0,00 0,00 0,00
Pessoal Militar 0,00 0,00 0,00
Para Cobertura de Déficit Atuarial 0,00 0,00 0,00
Em Regime de Débitos e Parcelamentos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Contribuicoes 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00
Receita de Servigos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
Compensagao Previdenciaria do RGPS para o RPPS 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00
Alienacéo de Bens, Direitos e Ativos 0,00 0,00 0,00
Amortizacdo de Empréstimos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00
(-) DEDUCOES DA RECEITA 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS (I11) = (1 + 1) 0,00 0,00 0,00
DESPESAS 2009 2010 2011
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORCAMTARIAS) (1V) 0,00 0,00 0,00
ADMINISTRACAO 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00
PREVIDENCIA 0,00 0,00 0,00
Pessoal Civil 0,00 0,00 0,00
Pessoal Militar 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00
Compensagcao Previdenciaria do RPPS para o RGPS 0,00 0,00 0,00
Demais Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00
ANEXO DE METAS FISCAIS

RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PRUPRDE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

2013

AMF - Demonstrativo VI (LRF, art.4°, § 2°, incisd, lalinea "a") R$ 1,00
DESPESAS 2009 2010 2011
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORCAMENTARSA (V) 0,00 0,00 0,00
ADMINISTRACAO 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (VI) = (IV + V) 0,00 0,00 0,00
RESULTADO PREVIDENCIARIO (VII) = (1lI - VI) 0,00 0,00 0,00
APORTES DE RECURSOS PARA O REGIME PROPRIO

DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR 2009 2010 2011
TOTAL DOS APORTES PARA O RPPS 0,00 0,00 0,00
Plano Financeiro 0,00 0,00 0,00
Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Finaageir 0,00 0,00 0,00
Recursos para Formagédo de Reserva 0,00 0,00 0,00
Outros Aportes para o0 RPPS 0,00 0,00 0,00
Plano Previdenciario 0,00 0,00 0,00
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro 0,00 0,00 0,00
Recursos para Cobertura de Déficit Atuarial 0,00 0,00 0,00
Outros Aportes para o0 RPPS 0,00 0,00 0,00
RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS 0,00 0,00 0,00
BENS E DIREITOS DO RPPS

ESTADO DO MATO GROSSO

Pagina:

MUNICIPIO DE ALTO GARCAS

Data: 26/09/2012

LE| DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2013

ANEXO DE METAS FISCAIS

Demonstrativo VII - Estimativa
e Compensagéo da Renuncia de Receita

LRF, art 4°, § 2°, inciso V

R$

Setor / Programa Rendncia de Receita Prevista

Beneficiario Tributo / Contribuicdo

2013

2014

2015

Compensagao

Zona Urbana/PREFEITURA Imposto s/ Propriedade BtedTerrit. Urbana

145.806,29

153.048,49

160.650,2

MARGEM DE INADIPLENCIA DE

MUNICIPAL DE ALTO GARCAS

APOSENTADOS E PENSIONISTAS

Total

145.806,29

153.048,49

160

.650,20

ANEXO DE METAS FISCAIS

Demonstrativo VIII - Margem de Expanséo das Desp&iaigatérias de Carater
Continuado

LRF, art 4°, § 2°, inciso V

R$ 1,00

EVENTO

Valor Previsto 2013

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

www.amm.org.br
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Aumento Permanente da Receita

23.336.165,35

(-) Transferéncias Constitucionais

(-) Transferéncias ao FUNDEB

Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (1)

23.336.165,35

Redugdo Permanente de Despesa (I1)

16.877.442,11

Margem Bruta (IIl) = (I1+11)

40.213.607,46

Saldo Utilizado da Margem Bruta (IV)

37.287.167,10

Novas DOCC 37.287.167,10

Margem Liquida de Expansdo de DOCC (llI-1V) 2.926.440,36

ANEXO DE METAS FISCAIS

Anexo VI - Demonstrativo da Receita Corrente Liquid

Selegédo: Alteracdo em 14/08/2012 (A) - Portari&ualacional STN, n° 42/99

LRF Art. 12, § 3° da Lei Complementar n° 101/2000

Especificagao 2013 2014 2015
RECEITAS CORRENTES (1) 21.145.257,93 22.195.542,86 23.297.995,46
Receita Tributaria 1.390.766,46 1.459.845,83 1.532.356,38
Receita de Contribuicdo 457.282,12 479.995,32 503.836,69
Receita Patrimonial 140.457,93 147.434,48 154.757,55
Receita Agropecudria 0,00 0,00 0,00

Receita Industrial 0,00 0,00 0,00

Receita Servigos 0,00 0,00 0,00
Transferéncias Correntes 18.927.130,70 19.867.241,25 20.854.047,10
Outras Receitas Correntes 229.620,72 241.025,98 252.997,74
DEDUGOES (Il) 2.926.442,36 3.071.798,76 3.224.374,99
Dedugao de Receita para a Formagdo do FUNDEB 2.926.442,36 3.071.798,76 3.224.374,99
RECEITA CORRENTE LIQUIDA (I-11) 18.218.815,57 19.123.744,10 20.073.620,47

Mato Grosso

Betha Sistemas

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS

Exercicio de 2013

Demonstrativo da Evolugdo da Receita - Anexo 2nrsBbdada

Municipio: Alto Gargas

Cédigo Especificacio Arrecadado Estimado
2009 2010 2011 2012 2013

4.0.0.0.0.00.00.00.00.00 RECEITAS 14.882.908,54 15.566.273,56 18.178.922,7 18.731863 | 20.409.721,99
4.1.0.0.0.00.00.00.00.00 RECEITAS CORRENTES 13.766.998,77 15.769.234,80 20.222.311,8 18.738B83 | 21.583.871,36
4.1.1.0.0.00.00.00.00.00 RECEITA TRIBUTARIA 794.803,27 1.054.483,19 1.324.910,07 1.080.000,0q .3901766,46
4.1.1.1.0.00.00.00.00.00 IMPOSTOS 620.798,18 929.951,08 1.183.261,17 925.000,00 103375
4.1.1.1.2.00.00.00.00.00 Impostos s/ o PatriméridRenda 272.141,65 472.520,94 554.602,74 375.000,00 588649
4.1.1.1.2.02.00.00.00.00 Imposto s/ Propriedaddi&re Territ. Urbana 124.585,07 165.361,61 190.391,27 125.000,00 199848
4.1.1.1.2.04.00.00.00.00 Imposto s/ Renda e Proseat# Qualquer Natureza 118.242,68 183.364,50 191.101,76 170.000,00 2007893
4.1.1.1.2.04.31.00.00.00 IRRF s/ os RendimentcBrdbalho 118.242,68 183.364,50 191.101,76 170.000,00 20(7B93
4.1.1.1.2.08.00.00.00.00 Imposto s/Transm Intep¥ige Bens Imoveis e Dir 29.313,90 123.794,83 173.109,71 80.000,00 181.808,0
4.1.1.1.2.08.01.00.00.00 Imp.s/Transm Int.Vivos.iBveis e D.Reais s/im 0,00 123.794,83 173.109,71 80.000,00 181.708,08
4.1.1.1.3.00.00.00.00.00 Imposto s/ a ProducéCiecalacido 348.656,53 457.430,14 628.658,43 550.000,00 658883
4.1.1.1.3.05.00.00.00.00 Imposto s/ Servicos ddqQeaNatureza 348.656,53 457.430,14 628.658,43 550.000,00 6598883
4.1.1.1.3.05.01.00.00.00 IMP. S/ SERVICOS DE QUAIERINATUREZA 0,00 457.430,14 628.658,43 550.000,00 659.883,89
4.1.1.2.0.00.00.00.00.00 TAXAS 174.005,09 124.532,11 141.648,90 155.000,00 1481132
4.1.1.2.1.00.00.00.00.00 Tx p/ Exercicio do PodePdlicia 69.524,22 99.778,27 104.953,18 130.000,00 110.214,3
4.1.1.2.1.25.00.00.00.00 Tx de Funcionamento Etaberc/Indust/Prest Serv 69.521,22 99.778,27 164185 130.000,00 110.166,20
4.1.1.2.1.41.00.00.00.00 Taxa de Licenga p/Vendawamnte 0,00 0,00 0,00 0,00 48,11
4.1.1.2.1.99.00.00.00.00 Outras Tx pelo Exercioid>dder da Policia 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.1.1.2.2.00.00.00.00.00 Tx pela Prestacao de@arvi 104.480,87 24.753,84 36.695,72 25.000,00 38.518,40
4.1.1.2.2.99.00.00.00.00 Outras Taxas de Presti&ervicos 104.480,87 24.753,84 36.695,72 25.000,00 38.518,40
4.1.1.2.2.99.99.00.00.00 OUTRAS Taxas PELA PRESTARJFE SERVICOS 0,00 24.753,84 36.695,72 25.000,00 513840
4.1.2.0.0.00.00.00.00.00 RECEITAS DE CONTRIBUICOES 405.647,63 381.540,64 435.643,70 410.000,00 4571282
4.1.2.2.0.00.00.00.00.00 CONTRIBUICOES ECONOMICAS 405.647,63 381.540,64 435.643,70 410.000,00 4571282
4.1.2.2.0.29.00.00.00.00 Contrib p/ Custeio do $erde lluminag&o Plblic 405.647,63 381.540,64 435.643,70 410.000,00 4571282
4.1.3.0.0.00.00.00.00.00 RECEITA PATRIMONIAL 33.923,05 33.659,27 134.597,24 50.000,00 140.457,93
4.1.3.2.0.00.00.00.00.00 RECEITAS DE VALORES MOBARIOS 33.923,05 33.659,27 134.597,24 50.000,00 140.457,93
4.1.3.2.5.00.00.00.00.00 Remuneragéo de Dep6sitnséBios 33.923,05 33.659,27 134.597,24 50.000,00 140.457,93
4.1.3.2.5.01.00.00.00.00 REM. DE DEP. DE RECURS@SCULADOS 33.923,05 33.659,27 134.597,24 50.000,00 140.457,93
4.1.3.2.5.01.99.00.00.00 REC. DE REM. DE OUTROS DEPB. DE REC.VINCULADOS 33.923,05 33.659,27 137,29 50.000,00 140.457,93
4.1.6.0.0.00.00.00.00.00 RECEITA DE SERVICOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.1.6.0.0.13.00.00.00.00 Ser vicos Administrativos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.1.7.0.0.00.00.00.00.00 TRANSFERENCIAS CORRENTES 12.314.341,51 14.026.644,04 18.102.834,2 17.03(B33 | 19.365.744,13
4.1.7.2.0.00.00.00.00.00 TRANSFERENCIAS INTERGOVERIENTAIS 12.034.734,15 13.706.531,32 17.767.396,7 16.736B33 | 19.013.645,53
4.1.7.2.1.00.00.00.00.00 Transferéncias da Unido 5.272.495,28 5.757.704,14 8.469.570,71 7.817.833,819.244.438,90
4.1.7.2.1.01.00.00.00.00 Participagédo na Rec. daoUn 3.760.788,33 4.094.845,14 6.544.088,65 6.255.000,007.185.681,42
4.1.7.2.1.01.02.00.00.00 Cota-Parte do Fundo dieipacao dos Municipios 3.589.265,44 3.842.625,21 6.242.519,69 6.130.000,006.869.133,53
4.1.7.2.1.01.05.00.00.00 Cota-Parte do Imp. sbarPTerritorial Rural 171.522,89 252.219,93 301.568,96 125.000,00 31947
4.1.7.2.1.22.00.00.00.00 Transf. da Compen. Fipala. Explora¢do Rec.Nat 42.444,78 52.578,38 112.328,50 138.040,00 117.807,8
4.1.7.2.1.22.20.00.00.00 Cota-Parte da CompennF@®Recursos Minerais 5.924,48 7.006,44 33.737,15 50.000,00 35.412,87
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4.1.7.2.1.22.70.00.00.00 Cota-Parte do Fundo EspdwmiPetréleo - FEP 36.520,30 45.571,94 78.591,35 88.040,00 82.494,98
4.1.7.2.1.33.00.00.00.00 Transf. de Recursos der8isUnico Sadde - SUS 811.873,90 904.004,41 1.108.091,40 1.082.673,8] 001787,35
4.1.7.2.1.33.01.00.00.00 PISO DE ATENGCAO BASICAARP 164.500,44 28.335,00 210.960,00 0,00 0,00
4.1.7.2.1.33.02.00.00.00 FARMACIA BASICA 39.724,20 11.619,60 0,00 0,00 0,00
4.1.7.2.1.33.03.00.00.00 PROGRAMA DE AGENTES COMWUARIOS DE SAUDE - PACS 119.175,00 20.832,00 161,668 0,00 0,00
4.1.7.2.1.33.04.00.00.00 PROGRAMA DE SAUDE DA FANKL- PSF 288.000,00 38.400,00 355.050,00 0,00 0,00
4.1.7.2.1.33.05.00.00.00 PROGRAMA DE SAUDE BUCAL 84.600,00 12.000,00 114.150,00 0,00 0,00
4.1.7.2.1.33.06.00.00.00 VIGILANCIA SANITARIA - VIS 7.200,00 600,00 44.409,13 0,00 0,00
4.1.7.2.1.33.07.00.00.00 EPIDEMIOLOGIA E CONTROLE DOENCAS - ECD 20.220,55 8.618,16 0,00 0,00 0,00
4.1.7.2.1.33.10.00.00.00 FNS - BLMAC 87.997,11 13.977,30 159.190,52 0,00 0,00
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4.1.7.2.1.33.11.00.00.00 F P T HEMODIALISE 456,60 2.387,52 0,00 0,00 0,00
4.1.7.2.1.33.12.00.00.00 FMS - BLAGFB 0,00 103.947,84 52.763,75 0,00 0,00
4.1.7.2.1.33.13.00.00.00 BLGES - CAPS 0,00 590.166,00 10.000,00 0,00 0,00
4.1.7.2.1.33.13.01.00.00 PAB 0,00 141.990,00 0,00 0,00 0,00
4.1.7.2.1.33.13.02.00.00 PACS 0,00 106.176,00 0,00 0,00 0,00
4.1.7.2.1.33.13.03.00.00 SAUDE BUCAL 0,00 54.000,00 0,00 0,00 0,00
4.1.7.2.1.33.13.04.00.00 PSF 0,00 288.000,00 0,00 0,00 0,00
4.1.7.2.1.33.14.00.00.00 FMS-BLAFB 0,00 36.528,75 0,00 0,00 0,00
4.1.7.2.1.33.15.00.00.00 FMS - FNS - BLVGS 0,00 36.592,24 0,00 0,00 0,00
4.1.7.2.1.33.52.00.00.00 Bloco Atencéo Basica 0,00 0,00 0,00 848.250,00 894.243,25
4.1.7.2.1.33.52.01.00.00 Atencédo Basica Fixo _PAB 0,00 0,00 0,00 238.050,00 221.438,38
4.1.7.2.1.33.52.02.00.00 Programa de Agentes Caanias de Salde - PACS 0,00 0,00 0,00 135.000,00 169.593,08
4.1.7.2.1.33.52.03.00.00 Programa de Salde daikar®SF 0,00 0,00 0,00 361.800,00 372.685,33
4.1.7.2.1.33.52.04.00.00 Programa de Salde BUR3B- 0,00 0,00 0,00 113.400,00 119.819,83
4.1.7.2.1.33.52.05.00.00 Pror.de Melhoria do Acesda Qualidade -PMAQ 0,00 0,00 0,00 0,00 10.706,63
4.1.7.2.1.33.53.00.00.00 Bloco de Média e Alta Clexigade 0,00 0,00 0,00 152.862,72 167.097,51
4.1.7.2.1.33.53.01.00.00 Teto Mun. de Média e Bianplexidade 0,00 0,00 0,00 152.862,72 167.097,51
4.1.7.2.1.33.54.00.00.00 Bloco de Vigilancia emdgau 0,00 0,00 0,00 32.856,09 73.545,36
4.1.7.2.1.33.54.01.00.00 Vigilancia Sanitaria - XIS 0,00 0,00 0,00 7.200,00 46.614,93
4.1.7.2.1.33.54.02.00.00 Piso-Fixo de VigilancRrem. da Saude-PFVPS 0,00 0,00 0,00 25.656,09 26.930,43
4.1.7.2.1.33.55.00.00.00 Bloco de Assisténcia Feénrtica 0,00 0,00 0,00 48.705,00 55.384,53
4.1.7.2.1.33.55.01.00.00 Farmacia Bésica - PFB 0,00 0,00 0,00 48.705,00 55.384,53
4.1.7.2.1.33.56.00.00.00 BLOCO GESTAO DO SUS 0,00 0,00 0,00 0,00 10.496,70
4.1.7.2.1.33.56.01.00.00 Implantacéo de Agdes e@eBalde - CAPS 0,00 0,00 0,00 0,00 10.496,70
4.1.7.2.1.34.00.00.00.00 Transf. de Recursos dd.Rac. As.Social - FNAS 97.263,12 97.142,40 102.527,63 109.500,00 107.620,1
4.1.7.2.1.34.01.00.00.00 TRANSF. REC. NAC. AS. SAICI FNASIGDBF 14.585,06 17.168,54 13.877,63 0,00 0,00
4.1.7.2.1.34.02.00.00.00 TRANSF. REC. NAC. AS. SGBICI FNASPTB 49.386,60 8.231,10 58.500,00 0,00 0,00
4.1.7.2.1.34.03.00.00.00 TRANSF. REC. NAC. ASS. 800G FMASBPC 550,00 50,00 0,00 0,00 0,00
4.1.7.2.1.34.04.00.00.00 FUNDO MUN.INVESTIMENTO SBC 9.817,45 45.000,00 0,00 0,00 0,00
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4.1.7.2.1.34.05.00.00.00 API - APOIO A PESSOA IDOSA 9.105,26 9.105,26 0,00 0,00 0,00
4.1.7.2.1.34.52.00.00.00 Transf.Rec.Nac.Ass. Se¢ibIASIGDBF 0,00 0,00 0,00 10.000,00 14.566,93
4.1.7.2.1.34.53.00.00.00 Transf.Rec.Nac.Ass.Se€iBIASSPTB 0,00 0,00 0,00 63.000,00 61.405,70
4.1.7.2.1.34.54.00.00.00 Transf.Rec.Nac.Ass.Se&iMASBPC 0,00 0,00 0,00 1.500,00 0,00
4.1.7.2.1.34.55.00.00.00 Transf.Rec.do Fundo Nas. 8ocial - Projovem 0,00 0,00 0,00 35.000,00 31.647,55
4.1.7.2.1.34.99.00.00.00 Transf. De Rec. do Furd. As. Social - PROJOVEM 13.818,75 17.587,50 300060 0,00 0,00
4.1.7.2.1.35.00.00.00.00 Transf. de Recursos dd.Rat.Des.Educagéo -FDNE 131.865,41 176.411,73 038815 184.620,00 197.375,17
4.1.7.2.1.35.01.00.00.00 Transf. do Salario-Eduzaca 76.152,91 94.803,46 112.960,73 110.000,00 118.971,4
4.1.7.2.1.35.03.00.00.00 Transf Diretas do FNDEaefPNAE-EJA 2.200,00 30.780,00 30.060,00 67.620,00 70.978,68
4.1.7.2.1.35.03.51.00.00 Transf. Diretas do FNCfEa® PNAEF 0,00 0,00 0,00 30.060,00 31.553,08
4.1.7.2.1.35.03.52.00.00 Transf.Diretas do FNDEaefPNAEC 0,00 0,00 0,00 17.880,00 18.768,10
4.1.7.2.1.35.03.53.00.00 Transf.Diretas do FNDEaefPNAEJA 0,00 0,00 0,00 3.720,00 3.904,77
4.1.7.2.1.35.03.54.00.00 Transf.direta do FNDEaefPNAEP 0,00 0,00 0,00 15.960,00 16.752,73
4.1.7.2.1.35.04.00.00.00 Transf Diretas do FNDEaefPNATE 12.632,10 14.288,27 7.454,72 7.000,00 7.825,00
4.1.7.2.1.35.05.00.00.00 Transf. Diretas do FNfEa® PNAC 8.408,40 15.600,00 17.880,00 0,00 0,00
4.1.7.2.1.35.06.00.00.00 TRANSF. DIRETAS DO FNDEFRBO PNAEP 0,00 17.820,00 15.960,00 0,00 0,00
4.1.7.2.1.35.07.00.00.00 Transf. Diretas do FNDPHAPE 12.012,00 3.120,00 3.720,00 0,00 0,00
4.1.7.2.1.35.09.00.00.00 Transf. Direta do FNDE PNA 20.460,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.1.7.2.1.35.99.00.00.00 OUTRAS. TRANSF. DIRETA BRDE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.1.7.2.1.36.00.00.00.00 Transf. Financ. ICMS -dbes - L.C. N° 87/96 38.890,44 44.109,84 48.245,64 48.000,00 50.642,00
4.1.7.2.1.99.00.00.00.00 Outras TransferénciasrdaoJ 389.369,30 388.612,24 366.253,44 0,00 384.444,93
4.1.7.2.1.99.00.00.00.01 FEX-Auxilio FinanceirogpBomento Exportacoes 0,00 0,00 366.253,44 0,00 0,00
4.1.7.2.1.99.01.00.00.00 AFM-APOIO FINANCEIRO AOSJNICIPIOS 116.555,17 0,00 0,00 0,00 0,00
4.1.7.2.1.99.02.00.00.00 FEX-Auxilio Financeirog@&omento Exportacdes 272.814,13 0,00 0,00 0,00 0,00
4.1.7.2.2.00.00.00.00.00 Transferéncias dos Estados 5.241.475,22 6.241.574,65 7.327.695,11 7.008.500,047.701.219,25
4.1.7.2.2.01.00.00.00.00 Participagéo na Rec. dtaBs 4.997.554,65 5.978.253,85 7.116.435,39 6.705.000,007.464.308,72
4.1.7.2.2.01.01.00.00.00 Cota-Parte do ICMS 4.571.943,25 5.438.825,24 6.496.262,40 6.005.000,006.813.331,74
4.1.7.2.2.01.01.01.00.00 Cota-Parte do ICMS 0,00 5.438.825,24 6.490.927,38 6.000.000,00 6.81373
4.1.7.2.2.01.01.03.00.00 Cota Parte do FEP - Estado 0,00 0,00 5.335,02 5.000,00 0,00
4.1.7.2.2.01.02.00.00.00 Cota-Parte do IPVA 400.624,61 449.081,65 490.193,90 650.000,00 518341
4.1.7.2.2.01.04.00.00.00 Cota-Parte do IPI S/ B=gép 0,00 43.389,51 64.796,30 0,00 68.014,73
4.1.7.2.2.01.13.00.00.00 Cota-Parte da Contritngvencéo no Dom. Econ 24.986,79 46.957,45 65.182,79 50.000,00 68.420,42
4.1.7.2.2.22.00.00.00.00 Transf. da Cota Parte @anfpinan. (25%) 0,00 2.823,45 0,00 0,00 5.600,01
4.1.7.2.2.22.30.00.00.00 Cota-Parte Royalties Comfp@an. Prod. Petréleo 0,00 0,00 0,00 0,00 5.600,01
4.1.7.2.2.22.70.00.00.00 Cota Parte do FEP - Estado 0,00 2.823,45 0,00 0,00 0,00
4.1.7.2.2.33.00.00.00.00 Transf. de Recursos dadBgt/ Programas Salde 243.920,57 246.740,78 181.689,40 271.500,00 190213
4.1.7.2.2.33.01.00.00.00 TRANSF. DE RECURSOS DOAIRJ - SUS FAE 1.438,91 0,00 0,00 0,00 0,00
4.1.7.2.2.33.02.00.00.00 TRANSF. DE RECURSOS DOAIXD - PASF 120.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.1.7.2.2.33.04.00.00.00 Transf. Rec. Estado - PSF 0,00 124.800,00 0,00 0,00 0,00
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4.1.7.2.2.33.05.00.00.00 TRANSF. DE REC. ESTADQ\USE BUCAL 47.600,00 43.700,00 38.000,00 19.000,00 39.887,46
4.1.7.2.2.33.06.00.00.00 TRANSF. DE REC. DO ESTACRMS/PFB 12.826,96 14.125,00 0,00 0,00 0,00
4.1.7.2.2.33.07.00.00.00 TRANSF.REC.ESTADO-INC.ALNIZE METAS ATENCAO BASICA 36.000,00 0,00 0,00 0,00 ,00
4.1.7.2.2.33.08.00.00.00 Media e Alta Complexidadearia 112/61 22.500,00 26.500,00 72.000,00 144.000,00 75.576,24
4.1.7.2.2.33.09.00.00.00 Transf. de Rec. do Est&ldMAC 2.054,70 20.000,00 42.500,00 70.000,00 44.610,98
4.1.7.2.2.33.10.00.00.00 ESTRUTURAGCAO DA VIGILANCEM SAUDE 1.500,00 15.000,00 18.000,00 36.000,00 18.894,06
4.1.7.2.2.33.11.00.00.00 BLAFB - DIABETE MELLITUSASSIST. FARMACEUTICA 0,00 0,00 1.290,12 2.500,00 .354,20
4.1.7.2.2.33.12.00.00.00 BLAFB - Programa FarmBéisica 0,00 0,00 9.899,28 0,00 10.390,98
4.1.7.2.2.33.51.00.00.00 F P T HEMODIALISE 0,00 2.615,78 0,00 0,00 0,00
4.1.7.2.2.34.00.00.00.00 Transf. de Recursos dist@ssia Social 0,00 13.756,57 29.570,32 23.000,00 40.596,60
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4.1.7.2.2.34.01.00.00.00 Transf. de Rec. AssisééBortial- FUPIS 0,00 13.756,57 29.570,32 23.000,00 31.039,08
4.1.7.2.2.34.02.00.00.00 Transf.de Rec. API-APOIBESSOA IDOSA 0,00 0,00 0,00 0,00 9.557,52
4.1.7.2.2.99.00.00.00.00 Outras Transf. dos Estados 0,00 0,00 0,00 9.000,00 0,00
4.1.7.2.4.00.00.00.00.00 TRANSFERENCIAS MULTIGOVERMENTAIS 1.520.763,65 1.707.252,53 1.970.130,97 1.920.000,002.067.987,38
4.1.7.2.4.01.00.00.00.00 Transf. de Recursos doFEB 1.520.763,65 1.707.252,53 1.970.130,97 1.920.000,002.067.987,38
4.1.7.6.0.00.00.00.00.00 Transf. de Conv. 279.607,36 320.112,72 335.437,42 300.000,00 3556098
4.1.7.6.2.00.00.00.00.00 Transf. Conv. Estados Bitl. e suas Entid. 279.607,36 320.112,72 335.437,42 300.000,00 3526098
4.1.7.6.2.02.00.00.00.00 Transf. Conv. EstadosiDPsogramas de Educacéo 279.607,36 320.112,72 335.437,42 300.000,00 3556098
4.1.7.6.2.02.02.00.00.00 TRANSPORTE ESCOLAR 279.607,36 320.112,72 335.437,42 300.000,00 3526098
4.1.9.0.0.00.00.00.00.00 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 218.283,31 272.907,66 224.326,58 149.500,00 229820
4.1.9.1.0.00.00.00.00.00 Multas e Juros de Mora 39.009,24 27.668,44 9.437,62 21.000,00 9.906,39
4.1.9.1.1.00.00.00.00.00 Multas/Juros de Mora dimifos 121,80 522,31 490,45 1.000,00 514,81
4.1.9.1.1.38.00.00.00.00 Multas/Juros de MoralB/TdJ 121,80 522,31 490,45 1.000,00 514,81
4.1.9.1.3.00.00.00.00.00 Multas/Juros de Mora da ABtiv. dos Tributos 38.887,44 27.146,13 8.947,17 20.000,00 9.391,58
4.1.9.1.3.11.00.00.00.00 Multas/Juros de Mora Biiv. s/ IPTU 38.887,44 27.146,13 8.947,17 20.000,00 9.391,58
4.1.9.2.0.00.00.00.00.00 INDENIZACOES E RESTITUICDE 12.143,65 30.985,96 36.614,17 15.000,00 38.432,80
4.1.9.2.2.00.00.00.00.00 RESTITUICOES 12.143,65 30.985,96 36.614,17 15.000,00 38.432,80
4.1.9.2.2.99.00.00.00.00 Outras Restituicoes 12.143,65 30.985,96 36.614,17 15.000,00 38.432,80
4.1.9.3.0.00.00.00.00.00 RECEITA DA DIVIDA ATIVA 117.187,36 201.255,64 172.703,36 103.500,00 1815381
4.1.9.3.1.00.00.00.00.00 Rec. Div. Ativ. Tributaria 117.187,36 201.255,64 172.703,36 103.500,00 1815281
4.1.9.3.1.11.00.00.00.00 Rec. Div. Ativ. do IPTU 117.187,36 190.946,55 168.123,31 100.000,00 176973
4.1.9.3.1.99.00.00.00.00 Rec. Div. Ativ. de Ouffoibutos 0,00 10.309,09 4.580,05 3.500,00 4.807,54
4.1.9.3.1.99.01.00.00.00 Receita da Div. Ativ dér@uTributos - Princ 0,00 10.309,09 4.580,05 3.500,00 4.807,54
4.1.9.9.0.00.00.00.00.00 RECEITAS DIVERSAS 49.943,06 12.997,62 5.571,43 10.000,00 0,00
4.1.9.9.0.99.00.00.00.00 Outras Receitas 49.943,06 12.997,62 5.571,43 10.000,00 0,00
4.2.0.0.0.00.00.00.00.00 RECEITAS DE CAPITAL 1.115.909,77 1.770.246,20 618.162,17 2.566.400,0q4 .7521292,99
4.2.2.0.0.00.00.00.00.00 ALIENACAO DE BENS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.2.2.1.0.00.00.00.00.00 Alienacao de Bens Moveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.2.4.0.0.00.00.00.00.00 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.115.909,77 1.770.246,20 618.162,17 2.566.400,0qQ .7521292,99
Mato Grosso Betha Sistemas
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS Exercicio de 2013
Demonstrativo da Evolugdo da Receita - Anexo 2nrsBbdada
Municipio: Alto Gargas

Ceédigo Especificacdo Arrecadado Estimado

2009 2010 2011 2012 2013

4.2.4.2.0.00.00.00.00.00 Transf. Intergovernamentai 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.2.4.2.1.00.00.00.00.00 Transferéncia da Unido 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.2.4.2.1.02.00.00.00.00 Transf. de Recursos @etog. da Educacédo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.2.4.7.0.00.00.00.00.00 TRANSFERENCIAS DE CONVESNIO 1.115.909,77 1.770.246,20 618.162,17 2.566.400,0q .7521292,99
4.2.4.7.1.00.00.00.00.00 Transf. Convénios da Ueidle suas Entidades 1.115.909,77 1.421.056,82 368.162,17 1.816.400,0q .2021292,99
4.2.4.7.1.01.00.00.00.00 Transf. Convénios da Ueiéle suas Entidades 0,00 0,00 0,00 750.000,00 1.000.382,83
4.2.4.7.1.01.51.00.00.00 Transf. Conv.aquis.depeguiPronto Atendimento 0,00 0,00 0,00 750.000,00 750.000,00
4.2.4.7.1.01.52.00.00.00 Transf.conv.-Reforma/aagfib dos PSFs | e lll 0,00 0,00 0,00 0,00 250.382,83
4.2.4.7.1.05.00.00.00.00 Transf. Conv Unido DesgPInfra-Estrut. Transp 0,00 345.715,81 0,00 0,00 0,00
4.2.4.7.1.05.01.00.00.00 Transf. Conv. Uniao- Asf8airro Preto 0,00 89.073,71 0,00 0,00 0,00
4.2.4.7.1.05.02.00.00.00 Transf. Conv Uniao - Penitacao 2 Etapa Mangueir 0,00 147.892,10 0,00 0,00 0,00
4.2.4.7.1.05.03.00.00.00 Transf.Conv.Unido - Misidtlio Bairro Esperanca 0,00 60.000,00 0,00 0,00 0,00
4.2.4.7.1.05.04.00.00.00 Transf.Conv.Unido - Reastacao Ginasio Esporte 0,00 48.750,00 0,00 0,00 0,00
4.2.4.7.1.99.00.00.00.00 Outras Transf. de Convéaitnido 1.115.909,77 1.075.341,01 368.162,17 1.066.400,04 01.920,16
4.2.4.7.1.99.01.00.00.00 Outras Transf. de Convéaidnido 421.635,58 0,00 0,00 0,00 0,00
4.2.4.7.1.99.02.00.00.00 Pavimentacao Brasilandia 236.240,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.2.4.7.1.99.03.00.00.00 Pavimentacéo Vila BaretdPr 110.926,29 0,00 0,00 0,00 0,00
4.2.4.7.1.99.04.00.00.00 Pavimentacéo parte || Meing 152.107,90 0,00 0,00 0,00 0,00
4.2.4.7.1.99.05.00.00.00 READEQUAGCAO DA PRACA DOMRILO FAREZIN 195.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.2.4.7.1.99.51.00.00.00 Transf. Conv.Unido -Drenago Bairro Mato Grosso 0,00 0,00 0,00 100.000,00 |0,00
4.2.4.7.1.99.52.00.00.00 Transf. Conv.Unido-Paviaxgio Bairro Mato Grosso 0,00 0,00 0,00 400.000,00 |0,00
4.2.4.7.1.99.53.00.00.00 Transf. Conv.Unido -Cangsto 48 casas populares 0,00 0,00 0,00 566.400,00 0,00
4.2.4.7.1.99.54.00.00.00 Transf. Conv.Unido -Cagsto 101 casas populares 0,00 0,00 368.162,17 0,00 201.910,16
4.2.4.7.2.00.00.00.00.00 Transf. Conv. dos Estddiss;,. Fed.e suas Entid. 0,00 349.189,38 250.000,00 750.000,00 550.000,00
4.2.4.7.2.01.00.00.00.00 Transf. Conv. dos Estddiss,.Fed.e suas Entid. 0,00 0,00 250.000,00 750.000,00 550.000,00
4.2.4.7.2.01.51.00.00.00 Transf. Conv. dest.Co#olw® Pronto Atendiment 0,00 0,00 250.000,00 750.000,00 550.000,00
4.2.4.7.2.99.00.00.00.00 Qutras Transf. de ConvédosoEstados 0,00 349.189,38 0,00 0,00 0,00
4.2.4.7.2.99.52.00.00.00 PAVIMENTACAO ASFALTICA BOA ESPERANCA 0,00 99.189,38 0,00 0,00 0,00
4.2.4.7.2.99.53.00.00.00 Readequag&o Inst. do tébspPronto Atendimento 0,00 250.000,00 0,00 0,00 0,00
4.9.0.0.0.00.00.00.00.00 DEDUGOES DA RECEITA 0,00 -1.973.207,44 -2.661.551,19 -2.590.600,0f 282,36
4.9.7.0.0.00.00.00.00.00 DEDUCOES DE TRANSFERENCGGRRENTES 0,00 -1.973.207,44 -2.661.551,19 -2689000 -2.926.442,36
4.9.7.2.0.00.00.00.00.00 DEDUCOES DE TRANSFERENCINSERGOVERNAMENTAIS 0,00 -1.973.207,44 -2.661.58, |-2.590.600,00 -2.926.442,36
4.9.7.2.1.00.00.00.00.00 DEDUGCOES DE TRANSFERENCD¥SUNIAO 0,00 -795.627,02 -1.265.327,91 -1.260.600,0d -12B%W69
4.9.7.2.1.01.00.00.00.00 DEDUGOES DE PARTICIPACA@ RECEITA DA UNIAO 0,00 -786.805,10 -1.255.678,83 | 1.251.000,00 -1.437.136,29
4.9.7.2.1.01.02.00.00.00 Deducéo de Receita p/ &mFUNDEB - FPM 0,00 -736.361,19 -1.195.365,18 -1.226.000,04 -18P71
4.9.7.2.1.01.02.01.00.00 DEDU DE RECEIT DO FPM-FUBHIFUNDEB 0,00 -736.361,19 -1.195.365,18 -1.226.000,0d -18P371
4.9.7.2.1.01.05.00.00.00 deducao da receita parafmo do fundeb-itr 0,00 -50.443,91 -60.313,65 -25.000,00 -63.309,58
4.9.7.2.1.36.00.00.00.00 deducao rec p/ form. fandems deson.Ic 87/96 0,00 -8.821,92 -9.649,08 -9.600,00 -10.128,40
4.9.7.2.2.00.00.00.00.00 deducao rec p/ form. fandems deson.Ic 87/96 0,00 -1.177.580,42 -1.396.223,28 -1.330.000,0 79.477,67
Mato Grosso Betha Sistemas
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS Exercicio de 2013
Demonstrativo da Evolugdo da Receita - Anexo 2nrsBbdada
Municipio: Alto Gargas

Cedigo Especificacdo Arrecadado Estimado

2009 2010 2011 2012 2013

4.9.7.2.2.01.00.00.00.00 DEDUGOES DE PARTICIPACA@ RECEITA DO ESTADO 0,00 -1.177.580,42 -1.396.233,2 | -1.330.000,00 -1.479.177,67
4.9.7.2.2.01.01.00.00.00 DEDUC DE RECEI P/ FORM BUNDEF/FUNDEB-ICMS 0,00 -1.087.764,86 -1.298.185,27| -1.200.000,00 -1.362.666,35
4.9.7.2.2.01.01.01.00.00 DEDUGC DE RECEI P/ FORM BUNDEF/FUNDEB-ICMS 0,00 -1.087.764,86 -1.298.185,27]-1.200.000,00 -1.362.666,35
4.9.7.2.2.01.02.00.00.00 deducao de receita parafmo do fundeb - ipva 0,00 -89.815,56 -98.038,01 -130.000,00 -102.908,37
4.9.7.2.2.01.04.00.00.00 Deducéo de Receita p/F@ondo FUNDEF - IPI Exp. 0,00 0,00 0,00 0,00 -13,66
9.0.0.0.0.00.00.00.00.00 DEDUGOES DA RECEITA -1.717.930,06 0,00 0,00 0,00 0,00
9.1.0.0.0.00.00.00.00.00 DEDUCOES DA RECEITA -1.717.930,06 0,00 0,00 0,00 0,00
9.1.7.0.0.00.00.00.00.00 DEDUCOES DA RECEITA CORREN -1.717.930,06 0,00 0,00 0,00 0,00
9.1.7.2.0.00.00.00.00.00 Deducéo das Receit éncias -1.717.930,06 0,00 0,00 0,00 0,00
9.1.7.2.1.00.00.00.00.00 Deducéo das Receit: éncias da Unido -729.304,84 0,00 0,00 0,00 0,00
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9.1.7.2.1.01.00.00.00.00 Deducéo das ReceitasatesfBréncias da Unido -721.526,80 0,00 0,00 0,00 0,00
9.1.7.2.1.01.02.00.00.00 DEDUCAO DE RECEITA P/ FORRAO FUNDEF - FPM -687.222,38 0,00 0,00 0,00 0,00
9.1.7.2.1.01.05.00.00.00 Deducéo de Receita p/ &gtmdo FUNDEB - ITR -34.304,42 0,00 0,00 0,00 0,00
9.1.7.2.1.36.00.00.00.00 Ded Rec p/ Form do FUNDEBMS Deson - LC 87/96 -7.778,04 0,00 0,00 0,00 000,
9.1.7.2.2.00.00.00.00.00 Deducéo das Receit: éncia dos Estados -988.625,22 0,00 0,00 0,00 0,00
9.1.7.2.2.01.00.00.00.00 Deducéo das Receit: éncia dos Estados -988.625,22 0,00 0,00 0,00 0,00
9.1.7.2.2.01.01.00.00.00 DEDUGAO DE RECEITA P/ FORMAO FUNDEB-ICMS -908.273,43 0,00 0,00 0,00 0,00
9.1.7.2.2.01.02.00.00.00 Deducéo de Receita parag@do do FUNDEB - IPVA -80.351,79 0,00 0,00 0,00 ,000
Subtotal: 18.711.633,81 20.409.721,99
Total Geral: 13.164.978,48 15.566.273,56 18.178.922,7 18.731863 | 20.409.721,99
Alto Gargas, 26/09/2012
ROLAND TRENTINI
Prefeito Municipal
MARILENE BERGOLI TEIXEIRA
Secretéaria de Orgamento e Financgas
CLEA MARIA BARBOSA DE SOUZA
Contadora - CRC/MT 008398/0-1
ESTADO DO MATO GROSSO Péagina: 1/1
MUNICIPIO DE ALTO GARGAS Data: 26/09/2012
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2013
ANEXO DE METAS FISCAIS
Demonstrativo | - Metas Anuais
selegdo: Alteragdo em 14/08/2012 (A) - Portari&aiacional STN, n° 42/99
LRF, art 4°, § 1° |R$ 1,00
2013 2014 2015
e Valor % PIB Valor % PIB Valor % PIB
Especificagdo Corrente Cglnas!?a;me (a/PIB) Corrente Cg/nas!?a;me (b/PIB) Corrente Cg/nas!?a;me (c/PIB)

(a) x 100 (b) x 100 (c) x 100
Receita Total 20.409.721,99 20.409.721,99 23.472,84 21.423.472,84 22.487.576,74 22.485 B
Receitas Primarias (1) 23.195.706,42 23.195.706,42| ---- 24.347.837,12 24.347.837,12 ---- 25.557.194,18| 25.557.194,18
Despesa Total 20.409.721,99 20.409.721,99 721270,72 21.271.270,72 22.327.814,98 22.3279B
Despesas Primarias (I1) 19.509.721,99 19.509.721,99 ---- 20.326.567,72 20.326.567,72 21.336.188,5 |21.336.188,58 ----
Resultado Primario (111) = (I-11) 3.685.984,43 3%5884,43 4.021.269,40 4.021.269,40 4.00%,60 4.221.005,60 ----
Resultado Nominal 302.829,65 302.829,65 - 313108 318.063,19 - 333.870,92 333.870,92
Divida Publica Consolidada 6.399.661,70 6.399.661,7 |---- 6.717.724,89 6.717.724,89 7.051.595,81 |7.051.595,81 ----
Divida Consolidada Liquida 6.399.661,70 6.399.661,7 6.717.724,89 6.717.724,89 7.051.595,81 |7.051.595,81 —---
O célculo das metas acima descritas foi realizadsiderando-se o seguinte cenario macroecondmico:
VARIAVEIS 2013 2014 2015
INPC 4,967 4,967 4,967

Clea Maria Barbosa de Souza

Publicado por:

Cadigo ldentificador: D24CADCO

ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE GLORIA D'OESTE

MUNICIPIO DE GLORIA D'OESTE

RREO - ANEXO | - BALANGCO ORGAMENTARIO

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

BALANGCO ORGAMENTARIO

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A AGOSTO 2012/BIMESTRE JULHO-AGOSTO.

LRF-Cidad&o - 9.23 - 21/11/12

RREO, Anexo | (LRF 52, inciso I, alineas "a" e "b"idciso Il e §1°)

PREFEITURA MUNICIPAL DE GLORIA D'OESTE - MT

RECEITAS PREVISAO ATUALIZADA RECEITAS REALIZADAS SALDO A
INICIAL (a) No Bimestre (b) | % (b/a] Jan a Ago 2012 (g % (¢/a) REALIZAR (a-c)

A) RECEITAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS)(1) 7.354®,0 10.336.100,00 1.505.409,2b 14,54 6.073.977,9p 58,74 4.262.122,01L
1.0.0.0.00.00 - RECEITAS CORRENTES 7.354.600,0p 7.621.100,0p 1.310.409,2p 17,19 5.471.443,8p 71,79 2.149.656,1p
1.1.0.0.00.00 - RECEITA TRIBUTARIA 250.000,0p 289.700,0 132.145,5p  45,6% 346.936,5p 119,7 -57.236,5
1.1.1.0.00.00 - Impostos 250.000,0p 250.000,0 128.040,2p 51,24 329.492,9p 131,8 -79.492,9p
1.1.2.0.00.00 - Taxas 0,0d 39.700,0 4.105,3! 10,34 17.443,6§4 43,9 22.256,3
1.1.3.0.00.00 - Contribuicdo De Melhoria 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
1.2.0.0.00.00 - RECEITAS DE CONTRIBUICC)ES 0,04 90.000,0 14.507,8p 16,1 57.395,8 63,71 32.604,1.
1.2.1.0.00.00 - Contribui¢bes Sociais 0,04 0,0d 0,04 0,04 0,0d 0,04 0,04
1.2.2.0.00.00 - Contribuicdes Econdmicas 0,04 90.000,0 14.507,8p 16,19 57.395,8 63,71 32.604,1.
1.3.0.0.00.00 - RECEITA PATRIMONIAL 0,04 75.800,0 6.239,4: 8,23 25.838,5 34,09 49.961,4p
1.3.1.0.00.00 - Receitas Imobiliarias 0,04 0,0d 0,04 0,04 0,0d 0,04 0,04
1.3.2.0.00.00 - Receitas De Valores Mobiliarios 0,04 75.800,0 6.239,4. 8,29 25.838,5 34,04 49.961,4p
1.3.3.0.00.00 - Receita De Concessdes E Permissdes 0,0 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
1.3.9.0.00.00 - Outras Receitas Patrimoniais 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
1.4.0.0.00.00 - RECEITA AGROPECUARIA 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
1.4.1.0.00.00 - Receita Da Produgéo Vegetal 0,0d 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
1.4.2.0.00.00 - Receita Da Producéo Animal E Deloga 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
1.4.9.0.00.00 - Outras Receitas Agropecuarias 0,0d 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
1.5.0.0.00.00 - RECEITA INDUSTRIAL 0,04 0,0d 0,04 0,04 0,0d 0,04 0,04
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1.5.2.0.00.00 - Receita Da Industria De Transfoénag 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
1.5.3.0.00.00 - Receita Da Industria De Construgao 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
1.5.9.0.00.00 - Outras Receitas Industriais 0,04 0,0( 0,04 0,04 0,0( 0,04 0,04
1.6.0.0.00.00 - RECEITA DE SERVICOS 0,04 35.500,0 7.562,1. 21,3( 67.596,5 190,4. -32.096,5
1.7.0.0.00.00 - TRANSFERENCIAS CORRENTES 7.104.640, 7.107.200,0p 1.148.427,4p 16,1 4.965.910,14 69,87 2.141.289,8p
1.7.2.0.00.00 - Transferéncias Intergovernamentais 7.104.600,0p 6.806.200,0Dp 1.077.491,26 15,8 4.783.173,96 70,2 2.023.026,0p
1.7.3.0.00.00 - Transferéncias De Instituicdesdeias 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
1.7.4.0.00.00 - Transferéncias Do Exterior 0,04 0,0( 0,04 0,04 0,0( 0,04 0,04
1.7.5.0.00.00 - Transferéncias De Pessoas 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
1.7.6.0.00.00 - Transferéncias De Convénios 0,04 301.000,0 70.936,1f 23,51 182.736,1p 60,71 118.263,8[L
1.7.7.0.00.00 - Transferéncias para combate a fome 0,0d 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
1.9.0.0.00.00 - OUTRAS RECEITAS CORRENTES 0,04 22.900,0 1.526,8 6,67 7.766,2 33,91 15.133,7
1.9.1.0.00.00 - Multas E Juros De Mora 0,04 4.900,0 5184 10,59 1.495,4. 30,59 3.404,5
1.9.2.0.00.00 - Indenizagdes E Restituicbes 0,04 5.000,0 0,04 0,04 155,6 3,17 4.844,3
1.9.3.0.00.00 - Receita Da Divida Ativa 0,04 12.000,0 1.008,3 8,44 3.972,6 33,11 8.027,3:
1.9.9.0.00.00 - Receitas Correntes Diversas 0,0 1.000,0 0,04 0,04 2.142,48 214,24 -1.142,4
2.0.0.0.00.00 - RECEITAS DE CAPITAL 0,04 2.715.000,0p 195.000,0p 7,14 602.534,1f 22,14 2.112.465,86
2.1.0.0.00.00 - OPERACOES DE CREDITO 0,04 215.000,0 0,04 0,04 0,04 0,04 215.000,0p
2.1.1.0.00.00 - Operag6es De Crédito Internas 0,04 215.000,0 0,04 0,04 0,0( 0,04 215.000,0p
2.1.2.0.00.00 - Operacoes De Crédito Externas 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
2.2.0.0.00.00 - ALIENACAO DE BENS 0,04 0,0( 0,04 0,04 0,0( 0,04 0,04
2.2.1.0.00.00 - Alienagdo De Bens Moéveis 0,04 0,0( 0,04 0,04 0,0( 0,04 0,04
2.2.2.0.00.00 - Alienagdo De Bens Iméveis 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
2.3.0.0.00.00 - AMORTIZAGCAO DE EMPRESTIMOS 0,04 0,0( 0,04 0,04 0,0( 0,04 0,04
2.3.0.0.10.00 - Amortizagdo De Empréstimos 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
2.4.0.0.00.00 - TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,04 2.500.000,0p 195.000,0p 7,84 602.534,1f  24,1( 1.897.465,86
2.4.2.0.00.00 - Transferéncias Intergovernamentais 0,0d 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
2.4.3.0.00.00 - Transferéncias De Instituicdesdeias 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
2.4.4.0.00.00 - Transferéncias Do Exterior 0,04 0,0( 0,04 0,04 0,0( 0,04 0,04
2.4.5.0.00.00 - Transferéncias De Pessoas 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
2.4.6.0.00.00 - Transferéncias de outras instiasgdblicas 0,40 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
2.4.7.0.00.00 - Transferéncias De Convénios 0,04 2.500.000,0p 195.000,0p 7,80 602.534,14  24,1( 1.897.465,8p
2.4.8.0.00.00 - Transferéncias para combate a fome 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
2.5.0.0.00.00 - OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,04 0,0( 0,04 0,04 0,0( 0,04 0,04
2.5.2.0.00.00 - Integralizagdo Do Capital Social 0,0d 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
2.5.4.0.00.00 - Remuneragédo Das Disponibilidade3 &wmuro 0,0p 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
2.5.5.0.00.00 - Receita da divida ativa provenieatamortizacdo 0,0 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
2.5.6.0.00.00 - Restituicdes 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
2.5.9.0.00.00 - Receita De Capital Diversas 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
B) RECEITAS (INTRA-ORCAMENTARIAS)(I1) 0,04 0,0( 0,04 0,04 0,0( 0,04 0,04
SUB TOTAL DAS RECEITAS (lll) = (1 + 1) 7.354.600,0p 10.336.100,q) 1.505.409,26 14,54 6.073.977,9p 58,74 4.262.122,01L
OPERAGCOES DE CREDITO/REFINANCIAMENTO(IV) 0,0( 215.000,0p 0,0( 0,04 0,04 0,04 215.000,0p
Operagdes de Crédito Internas 0,04 0,0d 0,04 0,0d 0,04 0,04 0,04
Mobiliaria 0,04 0,04 0,0q 0,04 0,04 0,04 0,04
Contratual 0,0( 0,04 0,0( 0,04 0,04 0,04 0,04
Operagdes de Crédito Externas 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Mobiliaria 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Contratual 0,0( 0,04 0,0( 0,04 0,04 0,04 0,04
SUB TOTAL COM REFINANCIAMENTO(V) = (llI+1V) 7.354.600,0D 10.551.100,00 1.505.409,26 14,21 6.073.977,9p 57,51 4.477.122,00L
DEFICIT(VI) E E E E | | |
TOTAL(VII) = (V+VI) 7.354.600,0Dp 10.551.100,0p 1.505.409,26 14,27 6.073.977,9p 57,5% 4.477.122,0
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES - - - - 8.649.870,1p - -
DOTAGAO CREDITOS DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS SALDO
DESPESAS INICIAL ADICIONAIS | ATUALIZADA No Bimestre JanaAgo | No Bimestre| JanaAgo 2012 % (c-g)
() (b) (c)=(a+b) (d) (e) ® (9 (g/c)

C) DESPESAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) (VIII) 1083.500,0p 0,0( 10.783.500,00 1.251.572,4 6.760.604,71L 1.509.118,96 5.336.182,53 49,48 5.447.317,4
DESPESAS CORRENTES 7.797.100,0p 540.972,0p 8.338.072,0p 1.068.098,1¢ 5.731.021,0L 1.344.113,3p 4.935.947,18 59,30 3.402.124,88
Pessoal e Encargos Sociais 3.402.000,0p -29.271,4) 3.372.728,5p 586.415,0p 1.791.167,0p 586.415,0p 1.788.024,2p 53,01 1.584.704,3D
Juros e Encargos da Divida 0,0d 0,04 0,04 0,0d 0,04 0,04 0,04 0,0 0,04
Outras Despesas Correntes 4.395.100,0p 570.243,4y 4.965.343,4)7 481.683,0p 3.939.853,96 757.698,2B 3.147.922,89 63,40 1.817.420,5B
DESPESAS DE CAPITAL 2.906.400,0p  -460.972,0 2.445.427 9 183.474,3p 1.029.583,7p  165.005,6f 400.235,3p 16,47 2.045.192,5p
Investimentos 2.852.400,0p -435.972,0 2.416.427 9 183.474,3p 1.024.583,7D 165.005,6} 395.235,3p 16,96 2.021.192,5P
Inversdes Financeiras 20.000,0 -15.000,0 5.000,09 0,04 5.000,09 0,04 5.000,0¢ 100,do 0,04
Amortizagédo da Divida 34.000,0 -10.000,0 24.000,0 0,04 0,04 0,04 0,0( 0,0 24.000,0
RESERVA DE CONTIGENCIA 80.000,0i -80.000,0 0,04 0,04 0,04 0,04 0,0q 0,0 0,04
RESERVA DO RPPS 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,0q 0,0 0,04
D) DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (IX) 0,4o 0,0( 0,04 0,04 0,04 0,04 0,0( 0,0 0,04
SUB TOTAL DAS DESPESAS(X)=(VIII+IX) 10.783.500,p0 0,04 10.783.500,00 1.251.572,44 6.760.604,7jL 1.509.118,9% 5.336.182,58 49,48 5.447.317,47
AMORTIZACAO DA DIVIDA/REFINANCIAMENTO(XI) 0,00 0,0( 0,04 0,04 0,04 0,04 0,0( 0,0 0,04
Amortizagao da Divida Interna 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,0 0,04
Divida Mobiliaria 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,0q 0,0 0,04
Outras Dividas 0,04 0,0( 0,04 0,04 0,04 0,04 0,0( 0,0 0,04
Amortizacéo da Divida Externa 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,01 0,04
Divida Mobiliaria 0,04 0,0( 0,04 0,04 0,04 0,04 0,0( 0,0 0,04
Outras Dividas 0,04 0,0( 0,04 0,04 0,04 0,04 0,0( 0,0 0,04
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (XII) = (X+XI) 10.783500,0 0,04 10.783.500,00 1.251.572,4¢ 6.760.604,7L 1.509.118,96 5.336.182,58 49,48 5.447.317,47
SUPERAVIT(XIII) E E | E | | 737.795,4p - |
TOTAL (XIV) = (X1l + XIII) 10.783.500,00 0,04 10.783.500,00 1.251.572,4'4 6.760.604,7[L 1.509.118,96 6.073.977,99 56,33 4.709.522,01L
FONTE: |

Publicado por:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GLORIA D'OESTE - MT

RREO - ANEXO Il - DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO/SUBFUNCAO

MUNICIPIO DE GLORIA D'OESTE

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO/SUBRQAO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A AGOSTO 2012/BIMESTRE JULHO-AGOSTO. LRF-Cidad#.23 - 21/11/12

LRF, Art. 52, inciso I, alinea "c" - Anexo Il
] ] DOTAGAO DOTAGCAO DESPESAS EMPENHADAS . DESPESAS LIQUIDADAS SALDO
FUNCAO/SUBFUNGCAO INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Jan a Ago No Bimestre Jan a Ago % % (@e)
(a) (b) (c) (d) (e) (eltotal e)| (ela)
a) DESPESAS(EXCETO INTRA-ORGC.)(I) 10.783.50¢,00 10.783.500,00 1.251.572,44 6.760.604,7)L 1.509.118,96 5.336.182,5B 100,0 49,4 5.447.317,47
LEGISLATIVA 878.000,0p 439.000,0 52.260,9 289.285,0[L 65.121,84 256.490,0f 4,81 58,4 182.509,9B
Acéo Legislativa 830.000,0p 420.000,0 52.260,9 285.085,0[L 64.421,84 253.690,0f 4,79 60,4 166.309,9B
Tecnologia de Informatizacéo 8.000,00 4.000,0 0,04 0,04 0,04 0,0d 0,04 0,04 4.000,00
Comunicagéo Social 40.000,0 15.000,0f 0,0d 4.200,0! 700,0 2.800,0 0,04 18,61 12.200,01
JUDICIARIA 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
ESSENCIAL A JUSTICA 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
ADMINISTRAGCAO 2.282.500,0D 2.983.481,0p 445.530,8p 2.161.920,1p 438.154,1  1.779.082,7p 33,34 59,6 1.204.398,2)L
Administracéo Geral 2.266.500,0p 2.972.481,0p 444.530,8p 2.158.920,1p 437.154,11 1.776.082,7p 33,24 59,74 1.196.398,2)L
Tecnologia de Informatizagéo 5.000,0 5.000,0 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 5.000,0
Formagéo de Recursos Humanos 6.000,0! 0,0d 0,0d 0,04 0,0d 0,0d 0,04 0,0d 0,04
Comunicagéo Social 5.000,09 6.000,0 1.000,0 3.000,09 1.000,0 3.000,0 0,09 50,0 3.000,09
DEFESA NACIONAL 0,04 0,0d 0,0d 0,04 0,0d 0,0d 0,04 0,0d 0,04
SEGURANGCA PUBLICA 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
RELACOES EXTERIORES 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
ASSISTENCIA SOCIAL 734.000,0p 815.000,0 105.934,98 510.539,9B 102.210,1] 381.643,6p 7,19 46,8 433.356,3ft
Assisténcia ao ldoso 1.000,09 11.000,0 0,04 3.428,5 0,04 3.428,5 0,09 31,11 7.571,4
Assisténcia ao Portador de Deficiéncia 4.000,00 4.000,0 0,0( 0,04 0,0( 0,0( 0,04 0,0( 4.000,0
Assisténcia a Crianca e ao Adolescente 97.0p0,00 175.000,0 23.421,5 88.166,9. 25.881,8 66.782,7) 1,29 38,1 108.217,2]
Assisténcia Comunitaria 632.000,0p 625.000,0 82.513,3p 418.944,4p 76.328,28 311.432,3p 5,84 49,8 313.567,6f
PREVIDENCIA SOCIAL 0,04 0,0d 0,0d 0,04 0,0d 0,0d 0,04 0,0d 0,0q
SAUDE 1.702.000,0p 1.799.128,5p 252.538,1f 1.171.442 .47 313.428,8p 1.007.087,2b 18,871 55,9 792.041,3p
Administracéo Geral 12.000,0i 12.000,0 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 12.000,0i
Atencéo Basica 1.377.000,0p 1.327.628,5p 219.180,8p 879.133,5p 225.972,7| 789.761,6 14,8( 59,4 537.866,9
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 192.009,00 317.000,0 36.203,9p 222.003,1p 62.275,2 157.130,7p 2,94 49,57 159.869,21
Suporte Profilatico e Terapéutico 90.000,0i 119.500,0 -3.147,6: 69.594,2p 24.879,8) 59.483,3} 1,17 49,7 60.016,6'
Vigilancia Sanitaria 31.000,01 23.000,0 301,0 711,5 301,0 711,5 0,03 3,09 22.288,4p
TRABALHO 102.000,0p 102.000,0 0,04 82.000,0i 13.683,7 57.613,88 1,09 56,4 44.386,1p
Protecédo e Beneficios ao Trabalhador 102.0¢0,00 102.000,0 0,0d 82.000,01 13.683,7 57.613,8 1,09 56,4 44.386,1p
EDUCACAO 1.983.000,0p 2.101.246,9% 229.605,4p 1.356.437 51 362.541,4 1.086.711,47 20,31 51,73 1.014.535,4
Tecnologia de Informatizagéo 5.000,0 11.000,0 5.729,7 5.729,7 0,04 0,04 0,04 0,04 11.000,0
Alimentagéo e Nutricdo 30.000,0i 30.000,0 0,0d 22.327,0 4.929,3 12.093,2f 0,23 40,31 17.906,74
Ensino Fundamental 1.883.470,0p 1.889.916,9% 201.257,0p 1.222.646,11 329.313,8p 983.629,9¢ 18,43 52,094 906.287,0p
Educacao Infantil 63.530,0 169.330,0 22.618,7 105.734,6p 28.298,2 90.988,2f 1,71 53,7 78.341,7.
Educacéo Especial 1.000,09 1.000,0 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 1.000,09
CULTURA 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
DIREITOS DA CIDADANIA 40.000,0 15.000,0f 0,0d 0,04 0,0d 0,0d 0,04 0,0d 15.000,0i
Direitos Individuais, Coletivos e Difusos 40.004,00 15.000,0 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 15.000,0
URBANISMO 1.035.000,0p 1.065.000,0p 106.718,0p 522.537,7B 113.895,1p 131.754,9 2,47 12,31 933.245,1p
Infra-estrutura Urbana 1.035.000,0p 1.065.000,0p 106.718,0p 522.537,7B 113.895,1p 131.754,9 2,47 12,31 933.245,1p
HABITACAO 900.000,0p 515.400,0 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 515.400,0p
Habitagédo Urbana 900.000,0p 515.400,0 0,0d 0,04 0,0d 0,0d 0,04 0,0d 515.400,0p
SANEAMENTO 105.000,0p 125.000,0 35.447,4p 105.798,9|L 26.126,9 86.555,6p 1,69 69,24 38.444,3
Saneamento Béasico Urbano 105.000,0p 125.000,0 35.447,4p 105.798,9|L 26.126,9 86.555,6p 1,69 69,24 38.444,3
GESTAO AMBIENTAL 0,04 0,0d 0,0d 0,04 0,0d 0,0d 0,04 0,0d 0,04
CIENCIA E TECNOLOGIA 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
AGRICULTURA 323.000,0p 148.000,0 15.326,6 83.993,7 20.326,6 72.593,7 1,34 49,09 75.406,24
Ordenamento Territorial 4.000,0 0,0( 0,0( 0,04 0,0( 0,0( 0,04 0,0( 0,04
Promogéo da Produgédo Vegetal 2.000,00 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Promogao da Produgdo Animal 4.000,0 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Abastecimento 4.000,09 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Extensédo Rural 309.000,0p 148.000,0 15.326,6 83.993,7 20.326,6 72.593,7 1,39 49,04 75.406,24
ORGANIZAGAO AGRARIA 0,04 0,0d 0,0d 0,04 0,0d 0,0d 0,04 0,0d 0,04
INDUSTRIA 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
COMERCIO E SERVIGOS 116.000,0p 292.243,4f 4.000,0: 259.866,4p 4.000,0: 259.866,4p 4,87 88,93 32.377,0}
Promogao Comercial 116.000,0p 292.243,4f 4.000,0: 259.866,4p 4.000,0: 259.866,4p 4,87 88,93 32.377,0}
COMUNICACOES 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
ENERGIA 4.000,0¢ 4.000,0¢ 0,0d 0,04 0,0d 0,0d 0,04 0,0d 4.000,0!
Energia Elétrica 4.000,09 4.000,0 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 4.000,09
TRANSPORTE 330.000,0p 331.000,0 3.545,0 200.313,2f 48.965,3p 200.313,2f 3,79 60,5 130.686,7B
Servigos Urbanos 100.000,0p 80.000,0 3.545,0 61.712,2f 3.545,0 61.712,2f 1,14 77,14 18.287,7.
Transporte Rodoviario 230.000,0p 251.000,0 0,04 138.601,0p 45.420,3p 138.601,0 2,64 55,2 112.399,0p
DESPORTO E LAZER 136.000,0p 36.000,0 664,8 16.469,4 664,8 16.469,4 0,31 45,79 19.530,6!
Desporto Comunitario 32.000,01 36.000,0 664,8 16.469,4 664,8 16.469,4 0,37 45,79 19.530,6!
Lazer 104.000,0p 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
CUNGE B DOTACAO DOTAGCAO DES_PESAS EMPENHADAS . DESPESAS LIQUIDADAS SALDO
CAO/SUBFUNGAO INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Jan a Ago No Bimestre Jan a Ago % % (a-€)
(a) (b) (c) (d) (e) (eftotal e)|  (ela)

ENCARGOS ESPECIAIS 33.000,01 12.000,0f 0,0d 0,04 0,0d 0,0d 0,04 0,0d 12.000,0i
Servigo da Divida Interna 33.000,0i 12.000,0 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 12.000,0i
RESERVA DO RPPS 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
RESERVA DE CONTINGENCIA 80.000,00 0,0d 0,0d 0,04 0,0d 0,0d 0,04 0,0d 0,04
Reserva de Contingéncia 80.000,0 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
b) DESPESAS(INTRA-ORGC.)(Il) 0,04 0,0d 0,0d 0,04 0,0d 0,0d 0,04 0,0d 0,04
TRANSFERENCIAS A CONSORCIOS 0,po 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
TRANSFERENCIAS INTRA-ORCAMENTARIAS 0,Jo 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
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|ToTAL | 10.783.500,d0  10.783.500,00  1.251.572,44  6.760.604,74 1.500.118,95 5.336.182,58 100,000} 49,484} 5.447.317,4f

[FONTE: | I | | I | | I | I

Publicado por:
Angela Aparecida da Silva Toloi
Cddigo Identificador: 11837D51

PREFEITURA MUNICIPAL DE GLORIA D'OESTE - MT
RREO - ANEXO Il - DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA

MUNICIPIO DE GLORIA D'OESTE

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A AGOSTO 2012/BIMESTRE JULHO-AGOSTO.
LRF-Cidad&o - 9.23 - 21/11/12

RREO - Anexo Il (LRF, Art. 53, inciso 1)
EVOLUGAO DA RECEITA REALIZADA NOS ULTIMOS 12 MESES TOTAL | PREVISAO
ESPECIFICAGAO ULT. 12 |ATUALIZADA
¢ Set/ 11 Out/ 11]  Nov/ 11 Dez/ 1] Jan/ 32 Fev/[l2 /Niar Abr/12| Mai/12| Jun/ 124 Jul/ 13 Ago/]Z( M. 2012
RECEITAS CORRENTES () 636.765 [B26.705,4p835.324,2)1.100.831,0[7780.169,0B798.714,6[.738.049, Li823.678,3p040.488,08793.307,4p756.344,0p748.554,8 9.778.932,3 _8.925.100,0p
Receitas Tributara 26.256[1383.171,4) 30.003 55 10.963,0p 11.194,5F 32.625.2p 21.101,1] 86.745,98 39.933,8p 23.190,3p 28.990,8p103.154,6p 456.3316] _ 289.700,0
'T";‘r’r"nsgr‘i’als"b’e Propriedade Predig 39754 55544 1005 4174 23,2 0,04 0,04 14,2 4511 471246 2.810,0§ 1.669,0f 10.744,8 15.000,0!
L’Zpgjf]‘; Sobre Transmissdo Inter Vil g5 490 06 11.413,3F 7.789,68  3.150,0p 2.960,09 17.585,3p 2.480,00 74.473.1) 18.600,1F 2.460,09 8.063,6] 79.3840 233.939,25  75.000,0
I\EIISrS;gaSObre Servicos de Quald 1) 6949} 133402 8.84528 4.9950f 3.8153] 9.129,8] 10.250,1f 5.990,3} 14.870,68 8.799,09 8.896,78 12.480,2 113.107,9 80.000,0
Outras Receitas Tributarias 8.674,047.862,4] 13.268,0p 11.4015p 4.3958) 5010,0f 8.3700) 6.268.25 6.327.8% 7.218,7% 9.220,4f 9.621,4% 98.539,66  110.700,0
Receitas de Contribuigoes 8.153,65.824,2] 7.036.9] 64151 7.6752} 7.440,2 0,00 14502,6p 5298,3F 7.0714% 7.438.4% 7.069.4] 86.0257 90.000,0
Receita Patrimonial 6.980/125763,0§ 379545 43955] 35610) 37604 41523 2.872,6p 252404 272856 305519 3.184.2§ 46782080 758000
Receita Agropecuara opo_ 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,00 0,00 0,04 0,04 0,04
Receita Industrial 040 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,00 0,00 0,04 0,04 0,04
Receita de Servicos 2.074813.850,79 4.812,0f  5.328,9] 11.923.9F 11.661,1F 22.034,7) 684295 3.806,7F 3.764,90 4.537,1F 3.024,99) 85.663.0 35.500,0
Transferéncias Correntes 589.52778%.522,55789.320,01.1.063.722,241745.626,6]742.651,8688.733, 37 12.442, 3[888.283,50753. 117, 1P711.153,8p631.764,1/19.090.860, 24 _8.411.200,0D
I\CA?JIIIciI;gI;e do Fundo de Partic. [,75 345 sbag1 922, 2has2.384,7) 643.041,7_404.421,04489.208,6K332.250,8I2418.745,0F468.336,6I3399.654,53298.448,6&329.331,874.803.091,57 4.650.000,0p
Cota Parte do ICMS 162.804]863.188,6p196.560,5p 168.844, 7BL80.427,5p135.731,0p149.506,4p140.303,5P192.088,5B1L70.515,4173.245,2p163.717,0p1.986.933,8D _1.700.000,0p
Cota Parte do IPVA 1415B32.1412] 1.307,9% 121089 2.9232p 17.906,5) 13.810,6p 13.058 4] 14.277,88 12.279.4p 5802,0f 4.153,9§ 90.296,5§  120.000,0
Transferéncias de Recursos do FUNDIEBO.364,4). 64.610,4 75.239,5p 71.067,9) 65.282,25 60.358,2p 56.483,0} 59.066,3) 75.243.4p 64.362,6p 59.705,9p 58.012,3} 769.797,4F _ 765.000,0
Outras Transferéncias Correntes 89.597,89.660,0[133.827,3 179.556,0p 92.572,5} 39.447,21136.672,5p 81.269,0$138.336,00106.304,0p173.951,8p 76.548,981.440.740,0L 1.176.200,0p
Outras Receitas Correntes 1764257339 15624 1.0053] 187,64 57579 202748 271,7] 6416] 25350 11694] 357,4] 13.2695 22.900,0
DEDUGOES (1) 89.664,0314.427,0pL18.311, 7] 127.095,1p110.322,21128.559,7p 99.281,8}114.513,9p135.045,0p116.649, 1} 95.333,0p 99.157,5} 1.357.360,4p 1.270.000,0p
gg?\}{é’;‘ﬁ'ca‘) Plano  Seg. Social 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Servidor 0,00 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,00 0,00 0,04 0,04 0,04
Compensagdo Financ. entre Reg 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Previdenciarios
Eﬁﬁ‘“g;g de Receita para a Formacql gq g6, o114 427,05118.311,7L 127.095,15119.322,2128.559,7F 99.281,8114.513,95135.045,05116.649,14 95.333,08 99.157,5)1.357.360,48 1.270.000,0p
:R%C_'fl')” CORRENTE LIQUIDA (W57 101 1b712.278,3f717.012,4p 973.735,9p560.846,7670.154,8638.767,3p709.164,3p805.442,9[676.658, 20661 011,8649.397,3p8.421.571,8p  7.655.100.0D
FONTE: | | | | |

Publicado por:
Angela Aparecida da Silva Toloi
Cddigo Identificador: EAE651D1

PREFEITURA MUNICIPAL DE GLORIA D'OESTE - MT
RREO - ANEXO IX - DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ORGAO

MUNICIPIO DE GLORIA D'OESTE

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ORGAO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A AGOSTO 2012/BIMESTRE JULHO-AGOSTO.
LRF-Cidad&o - 9.23 - 21/11/12

RREO - ANEXO IX(LRF, Art. 53, inciso V)
RP PROCESSADOS RP NAO-PROCESSADOS
Ao & Inscritos
PODER/ ORGAO Exercjcios 2011 Cancelados Pagos A Pagal Inscritos Cancelaglos Pagps A Pagar
Anteriores

a)RESTO PAGAR(EXCETO INTRA-ORC.)(1) 39.272|31 238.936,2 0,0( 223.004,14  55.204,3f 1.233.965,3¢ 0,0( 482.456,2p  751.509,0
EXECUTIVO 39.272,3) 238.936,2 0,00 223.004,14 55.204,3f 1.233.965,34% 0,04 482.456,2p 751.509,0p
Administragdo Direta 39.272,3] 238.936,2 0,0( 223.004,14  55.204,3f 1.233.965,3§4 0,0( 482.456,2p  751.509,0
Pessoal e Encargos Sociais 0,04 67.375,2 0,04 67.375,20 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Juros e Encargos da Divida 0,04 0,04 0,04 0,01 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Outras Despesas Correntes 39.272,3] 171.561,0 0,0( 155.628, 44 55.204,3f 100.087,0p 0,0( 78.062,9 22.024,1p
Investimentos 0,04 0,04 0,0q 0,0 0,04 1.133.878,3p 0,04 404.393,3p 729.484,9f
Inversdes Financeiras 0,04 0,04 0,04 0,0 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Amortizag&do da Divida 0,04 0,0( 0,0( 0,0 0,04 0,04 0,0( 0,0( 0,04
Administracdo Indireta 0,04 0,04 0,0q 0,0 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Pessoal e Encargos Sociais 0,04 0,04 0,04 0,0 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Juros e Encargos da Divida 0,04 0,04 0,04 0,01 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
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Outras Despesas Correntes 0,04 0,0d 0,04 0,0 0,0d 0,0d 0,0d 0,04 0,0d
Investimentos 0,04 0,04 0,0q 0,0 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Inversdes Financeiras 0,04 0,04 0,04 0,0 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Amortizacéo da Divida 0,04 0,04 0,0q 0,0 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
LEGISLATIVO 0,04 0,0( 0,0( 0,0 0,04 0,04 0,0( 0,0( 0,04
Pessoal e Encargos Sociais 0,04 0,04 0,04 0,0 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Juros e Encargos da Divida 0,04 0,04 0,04 0,01 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Outras Despesas Correntes 0,04 0,0d 0,0 0,0 0,04 0,04 0,0d 0,0d 0,04
Investimentos 0,04 0,04 0,0q 0,0 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
InversGes Financeiras 0,04 0,04 0,04 0,01 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Amortizagdo da Divida 0,04 0,0( 0,0( 0,0 0,04 0,04 0,0( 0,0( 0,04
EXECUTIVO (Intra-Orgamentaria) 0,04 0,04 0,0q 0,0 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Restos a Pagar Intra-Orgcamentaria 0,04 0,0d 0,0( 0,0 0,04 0,04 0,0d 0,0d 0,04
LEGISLATIVO (Intra-Orcamentaria) 0,04 0,0( 0,0( 0,0 0,04 0,04 0,0( 0,0( 0,04
Restos a Pagar Intra-Orgamentéria 0,04 0,04 0,04 0,01 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
b)RESTO PAGAR(INTRA-ORC.)(Il) 0,40 0,0( 0,0( 0,0 0,04 0,04 0,0( 0,0( 0,04
TOTAL (1) = (1 + 1) 39.272,3) 238.936,2 0,00 223.004,44 55.204,3f 1.233.965,34% 0,04 482.456,2p 751.509,0p
FONTE:

PREFEITURA MUNICIPAL DE GLORIA D'OESTE - MT
RREO - ANEXO VI - DEMONSTRATIVO DO RESULTADO NOMINAL

MUNICIPIO DE GLORIA D'OESTE

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO NOMINAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A AGOSTO 2012/BIMESTRE JULHO-AGOSTO.
LRF-Cidad&o - 9.23 - 21/11/12

Publicado por:
Angela Aparecida da Silva Toloi
Cadigo ldentificador:321BE27C

RREO - Anexo VI (LRF, Art. 53, inciso IIl)

SALDO
ESPECIFICACAO Em 31 Dez 2011 Em 30 Jun 2012 Em 31 Ago 2012
(a) (©)
DIVIDA CONSOLIDADA (1) 0,0d 15.185,9p 0,04
DEDUGOES (II) 354.585,7B 1.223.291,98 12.655,8
Ativo Disponivel 593.521,98 1.279.496,3D 67.860,2
Haveres Financeiros 0,0( 0,04 0,04
(-) Restos a Pagar Processados 238.936,2 56.204,3f 55.204,3
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (I11) = (I - 1l) -354.585,7 -1.208.106,01L -12.655,8
RECEITA DE PRIVATIZAGOES (IV) 0.0d 0.0d 0.0d
PASSIVOS RECONHECIDOS (V) 0,04 0,04 0,04
DIVIDA FISCAL LIQUIDA (VI) = (lll + IV - V) -354.585,7 -1.208.106,01L -12.655,8
PERIODO DE REFERENCIA
ESPECIFICAGAO No Bimestre Jan a Ago 2012
(c-b) (c-a)
RESULTADO NOMINAL 1.195.450,1b 341.929,8y
DISCRIMINACAO DA META FISCAL VALOR

META DE RESULTADO NOMINAL FIXADA NO ANEXO DE METASFISCAIS DA LDO PARA O EXERCICIO DE REFERENCIA 0,04

REGIME PREVIDENCIARIO

ESPECIFICACAO

SALDO

Em 31 Dez 2011
@

Em 30 Jun 2012

Em 31 Ago 2012

©

DIVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIARIA (VII) 0,0( 0,04 0,04
DEDUGOES (VIII) 0,0( 0,04 0,04
Ativo Disponivel 0,04 0,04 0,04
Investimentos 0,0( 0,04 0,04
Haveres Financeiros 0,04 0,04 0,04
(-) Restos a Pagar Processados 0,04 0,04 0,04
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA PREVIDENCIARIA (IX) = (V| - VII) 0,0( 0,04 0,04
PASSIVOS RECONHECIDOS (X) 0,04 0,04 0,04
DIVIDA FISCAL LIQUIDA PREVIDENCIARIA (XI) = (VIII - 1X) 0,0( 0,04 0,04

FONTE:

PREFEITURA MUNICIPAL DE GLORIA D'OESTE - MT
RREO - ANEXO VIII - DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMARIO

MUNICIPIO DE GLORIA D'OESTE

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMARIO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A AGOSTO 2012/BIMESTRE JULHO-AGOSTO.
LRF-Cidad&o - 9.23 - 21/11/12

Publicado por:
Angela Aparecida da Silva Toloi
Cddigo Identificador:04939E25

RREO - Anexo VII (LRF, Art. 53, inciso IlI)

A PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PRIMARIAS
ATUALIZADA No Bimestre Jan a Ago 201 Jan a Ago 20)1
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (I) 7.545.300,0p 1.306.262,4B 5.465.015,38 5.775.576,4p
Receita Tributaria 289.700,0p 132.145,5p 346.936,5p 230.032,0p
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IPTU 15.000,0 4.479,0 9.274,2 18.208,8
ISS 80.000,0i 21.376,94 74.232,4f 48.675,5
ITBI 75.000,0 87.447,6f 206.096,2p 94.760,1
IRRF 80.000,0i 14.736,5) 39.890,0i 45.933,6
Taxas 39.700,0 4.105,3 17.443,64 22.453,94
Contribuicéo de Melhoria 0,0d 0,04 0,04 0,04
Receitas de Contribui¢es 90.000,0 14.507,8p 57.395,8p 53.012,5
Receita Previdenciaria 0,04 0,0( 0,04 0,04
Outras Contribuicdes 90.000,0 14.507,8p 57.395,8p 53.012,5
Receita Patrimonial Liquida 0,04 0,04 0,04 0,04
Receita Patrimonial 75.800,0 6.239,4 25.838,5 71.347,8p
(-) Aplicagcdes Financeiras 75.800,0 6.239,4. 25.838,5 71.347,8p
Transferéncias Correntes 7.107.200,0p 1.150.520,0B 4.985.320,2D 5.449.769,86
FPM 3.720.000,0p 502.224,5 2.512.318,1p 2.415.127,8p
ICMS 1.360.000,0p 270.120,5¢ 1.046.543,2p 961.547,7B
Outras Transferéncias Correntes 2.027.200,0p 378.175,0p 1.426.458,88 2.073.094,2B
Demais Receitas Correntes 58.400,0 9.088,9 75.362,7 42.761,9
Divida Ativa 12.000,0 1.008,3 3.972,6 4.831,2%
Receitas Correntes Diversas 46.400,01 8.080,6 71.390,0 37.930,7¢
RECEITAS DE CAPITAL (Il) 2.715.000,0p 195.000,0 602.534,1ft 130.655,7p
Operagdes de Crédito (111) 215.000,0p 0,04 0,04 0,04
Amortizagdo de Empréstimos (1V) 0,04 0,04 0,04 0,04
Alienagao de Bens (V) 0,04 0,04 0,04 0,04
Transferéncias de Capital 2.500.000,0p 195.000,0 602.534,11 130.655,7
Convénios 2.500.000,0p 195.000,0 602.534,1ft 130.655,7p
Outras Transferéncias de Capital 0,04 0,04 0,04 0,04
Outras Receitas de Capital 0,0d 0,04 0,04 0,04
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (VI) = (Il - Il - IV - V) 2.500.000,0p 195.000,0 602.534,1ft 130.655,7p
RECEITA PRIMARIA TOTAL (VII) = (I + VI) 10.045.300,0p 1.501.262,4B 6.067.549,4f7 5.906.232,2L
i DOTACAO DESPESAS LIQUIDADAS

DESPESAS PRIMARIAS ATUAL|§ADA No Bimestre Jan a Ago 201 Jan a Ago 20)1
DESPESAS CORRENTES (VIII) 8.338.072,0p 1.344.113,3p 4.935.947,1B 4.507.356,7p
Pessoal e Encargos Sociais 3.372.728,5p 586.415,0p 1.788.024,2Pp 2.162.507,3B
Juros e Encargos da Divida (IX) 0,0d 0,04 0,04 0,04
Outras Despesas Correntes 4.965.343,47 757.698,2) 3.147.922,80 2.344.849,4p
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (X) = (VIII - IX) 8.338.072,0p 1.344.113,3p 4.935.947,1B 4.507.356,7p
DESPESAS DE CAPITAL (XI) 2.445.427,9p 165.005,6f 400.235,3p 473.760,3p
Investimentos 2.416.427,9p 165.005,64 395.235,3p 451.260,3p
Inversées Financeiras 5.000,00 0,04 5.000,00 22.500,0
Concesséo de Empréstimos (XII) 0,0d 0,04 0,04 0,04
Aquisicdo de Titulo de Capital J& Integralizadol (XI 0,04 0,0d 0,04 0,04
Demais Inversdes Financeiras 5.000,0 0,0( 5.000,0 22.500,0
Amortizagao da Divida (XIV) 24.000,0 0,04 0,04 0,04
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XV) = (XI - XII - XII - 2.421.427,9% 165.005,64 400.235,3p 473.760,3p
RESERVA DE CONTINGENCIA (XVI) 0,04 0,0( 0,04 0,04
RESERVA DO RPPS (XVII) 0,04 0,04 0,04 0,04
DESPESA PRIMARIA TOTAL (XVIIl) = (X + XV + XVI + XVII) 10.759.500,00 1.509.118,9% 5.336.182,5B 4.981.117,14
RESULTADO PRIMARIO XIX = (VII - XVIII) -714.200,0p -7.856,4 731.366,91+ 925.115,0f
SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES | - 0,04 -

DISCRIMINACAO DA META FISCAL VALOR

META DE RESULTADO PRIMARIO FIXADA NO ANEXO DE METASFISCAIS DA LDO PARA O EXERCICIO DE REFERENCIA 0,04

PREFEITURA MUNICIPAL DE GLORIA D'OESTE - MT
RREO - ANEXO X - DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO

MUNICIPIO DE GLORIA D'OESTE

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAOEESENVOLVIMENTO DO ENSINO

ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A AGOSTO 2012/BIMESTRE JULHO-AGOSTO. LRF-Cidad&.23 - 21/11/12

Publicado por:
Angela Aparecida da Silva Toloi
Cadigo Identificador:2110DE10

RREO - Anexo X (Lei 9.394/96 Art. 72)
~ PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS meglffo ATUALIZADA No Bi Jan a Ago 2012 %
(@ 0 Bimestre (b) (b/a)

RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS () 250.000,0 6.706.900,0p 1.089.999,8p 4.837.989,2b 72,19
Receitas de Impostos 250.000,0 186.900,0p 114.792,9L 295.004,0B 157,84
Impostos 250.000,0 170.000,0p 113.303,6p 289.602,9p 170,3%
Divida Ativa dos Impostos 0,04 12.000,0 1.008,3 3.972,6 33,11
Multas, Juros de Mora e Outros Enc. de Imp. da Riiva de 0,04 4.900,0 480,8: 1.428,4 29,14
Receitas de Transferéncias Constitucionais e Legais 0,04 6.520.000,0D 975.206,9B 4.542.985,1B 69,6
Cota Parte do Fundo de Participagdo dos Municipios -930.000,0 3.720.000,0p 502.224,5| 2.512.318,1p 67,54
Transferéncia Financeira do ICMS Desoneragdo LYXBR 96 -2.600,0 0,04 0,04 -1.381,4 0
Cota-Parte ICMS -340.000,0 1.360.000,0p 270.120,5¢ 1.046.543,2p 76,99
Cota-Parte do IPI sobre Exportacéo 0,04 0,04 0,04 0,0d 0
Cota-Parte ITR -10.000,0 40.000,0 406,4 10.265,3! 25,64
Cota-Parte IPVA -24.000,0 96.000,0 7.964,9 67.377,3 70,1
Parcela das Transferéncias Destinadas a FormaggdoNDEB (I1) 1.306.600,0p 1.304.000,0p 194.490,50 907.862,5| 69,63
Cota-Parte IOF-OURO 0,04 0,04 0,04 0,04 0f
RECEITAS VINCULADAS AO ENSINO (lll) 0,04 1.108.930,0p 139.786,1 567.416,4p 51,11
Transferéncias Multigovernamentais do FUNDEB (IV) 0,04 765.000,0p 117.718,3] 498.515,1|L 65,174
Transferéncias de Recursos do FUNDEB (V) 0,04 765.000,0p 117.718,3| 498.515,1)L 65,179
Complementagéo da Unido ao FUNDEB 0,04 0,04 0,04 0,04 0
Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional derdes/imento 0,04 96.930,0 20.874,11 63.156,5 65,14
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Transf. de Convénios Destinadas a Programas deaEéioic 0,04 247.000,0p 1.193,6 5.744,7 2,33
Receita de Operacéo de Crédito Destinada a Educagao 0,04 0,04 0,04 0,04 o
Outras Receitas Vinculadas a Educagéo 0,04 0,04 0,04 0,04 0
TOTAL DAS RECEITAS (VI) = (I + Il - II) -1.056.600,0p 6.511.830,0p 1.035.295,48 4.497.543,1B 69,01
~ ~ ~ DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS COM ENSINO POR VINCULACAO DOTACAO INICIAL DOTACAO ATUALIZADA (c) No Brmestie Jan 2 Ago 2012(d %@
VINCULADAS A RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS 1.983.000,0p 2.101.246,9%4 362.541,4p 1.086.711,4f7 51,79
Despesas com Ensino Fundamental (VII) 1.883.470,0p 1.889.916,9¢4  329.313,8p 983.629,91 52,04
Despesas com Educacéo Infantil em Creches e PrdaEgvIl1) 63.530,0! 169.330,0p 28.298,2 90.988,2! 53,79
Despesas com Outros Niveis de Ensino (1X) 36.000,0! 42.000,0! 4.929,3 12.093,2 28,79
DESPESAS VINCULADAS AO FUNDEB - ENSINO BASICO(X) 0,0( 0,04 0,04 0,0( 0]
Pagto dos Profissionais do Ensino Basico(XI) 0,04 0,04 0,04 0,04 o
Outras Despesas no Ensino Basico (IX) 0,04 0,04 0,04 0,04 0
VINCULADAS A CONTRIBUICAO SOCIAL DO SALARIO EDUCAGAO 0,0( 0,04 0,04 0,0( O]
FINANCIADAS COM RECURSOS DE OPERACOES DE CREDITO 0,04 0,04 0,04 0,04 0f
FINANC. COM OUTROS RECURSOS VINCULADOS A EDUCACAO 0,0( 0,04 0,04 0,0( 0]
TOTAL DAS DESPESAS COM ENSINO (XII) 1.983.000,0p 2.101.246,9¢ 362.541,44- 1.086.711,47  0,0051,7p
[se 11>IV]=PERDA NAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB (XI)I 409.347,4p
[se Il < IV] = GANHO NAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB |
DEDUCOES DA DESPESA
PARCELA DO GANHO/COMPLEMENTAGAO DO FUNDEB APLICADANO EXERCICIO (XIV) |
RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO, SEM DISPOMIEDADE FINANCEIRA VINCULADA DE RECURSOS PROPRIOSXY) 0,04
Despesas com Ensino Fundamental (XVI) 0,04
Despesas com Educag&o Infantil em Creches e PodaBsc 0,04
DESPESAS VINCULADAS AO SUPERAVIT FINANCEIRO DO GANBVCOMPLEM. DO FUNDEB DO EXERCICIO ANTERIOR (XVII) 0.04
TOTAL (XVIII) 0,04

CONTROLE DE RESTOS A PAGAR VINCULADO AO ENSINO INSTTOS EM EXERCICIOS

VINCULADOS

RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANEIRA DE RECURSOS PROPRIOS

46

ANTERIORES Inscritos em Exercicios
. Cancelados em
Anteriores
RP de despesas com manutengdo e desenvolvimesttsitio - 0,04
RP de despesas com Ensino Basico - g
TOTAL DAS DESPESAS CONSIDERADAS P/ FINS LIMITE CONS UCIONAL (XXI) 1.086.711,4]
TABELA DE CUMPRIMENTO DOS LIMITES CONTITUCIONAIS %
MINIMO DE <25%> DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTONA MANUTENGCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO {[XXI /I] * 100} Caput do artigo 212 da CF/88 22]
MINIMO 60% DO FUNDEB NA REMUNERACAO DO MAGISTERIO ESINO BASICO [(XI/ V) * 100] § 5° do artigo 60 daDCT 0,04
SALDO FINANCEIRO DO FUNDEB Em 31 de Dezembro de 2011 Jan a Ago 2012
0.00 0.00
~ ~ A DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS COM MANUTENCAO E DESI;NVOLVIMENTO DO ENSINO DOTACAO ATDUOATLAI\g:IS)A Q <
POR SUBFUNCAO INICIAL No Bimestre Jan a Ago 2012 %
(e) (f) (fle)

TECNOLOGIA DE INFORMATIZACAO 5.000,00 11.000,0 0,04 0,04 0f
ALIMENTAGAO E NUTRICAO 30.000,0 30.000,0 4.929,3 12.093,2p 40,31
ENSINO FUNDAMENTAL 1.883.470,0p 1.889.916,904 329.313,8p 983.629,9ff 52,0
EDUCAGAO INFANTIL 63.530,0 169.330,0 28.298,2 90.988,2 53,7
EDUCAGAO ESPECIAL 1.000,0 1.000,0 0,0( 0,0( 0]
TOTAL DAS DESPESAS 1.983.000,0p 2.101.246,9% 362.541,4 1.086.711,47 51,74
FONTE:

Publicado por:
Angela Aparecida da Silva Toloi
Cadigo Identificador:ELF7DA22

ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA RICA

GABINETE DO PREFEITO

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA BALANCO ORCAMENTA  RIO ORCAMENTO FISCAL E DA
SEGURIDADE SOCIAL JANEIRO A OUTUBRO 2012/BIMESTRE SETEMBRO- OUTUBRO. RREO, ANEXO I (LRF 52, INCISO I,
ALINEAS "A" E "B" DO INCISO Il E 81°) LRF-CIDADAO

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

BALANGCO ORGAMENTARIO

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A OUTUBRO 2012/BIMESTRE SETEMBRO-OUTUBRO.

LRF-Cidad&o - 9.24 - 22/11/12

RREO, Anexo | (LRF 52, inciso |, alineas "a" e tu'inciso Il e §1°)
RECEITAS PREVISAO ATUALIZADA RECEITAS REALIZADAS SALDO A
INICIAL (@) No Bimestre (b) % (bla) Jan a Out 2012 (F) % (cla) REALIZAR (a-c)
RECEITAS (EXCET(
A) INTRA- 3 29.224.000,00 29.224.000,00 6.330.098,5B 21,64 34.632.199,7p 118,5 -5.408.199,7p
ORGAMENTARIAS)(I)
1.0.0.0.00.00 - RECEITAS CORRENTES 28.823.00D,00  28.823.000,00 5.885.820,3]L 20,41 27.827.247,97 96,58 995.752,0
1.1.0.0.00.00 - RECEITA TRIBUTARIA 3.197.270J00 3.197.270,0p 647.421,6p 20,2 3.605.483,2b 112,7 -408.213,2p
1.1.1.0.00.00 - Impostos 2.848.97(Q,00 2.848.970,0p 635.805,3|L 22,33 3.299.149,37 115,8 -450.179,3f
1.1.2.0.00.00 - Taxas 340.800,00 340.800,0p 11.616,3 3,41 306.333,8p 89,8 34.466,1}
1.1.3.0.00.00 - Contribuicdo De Melhoria 7.500,00 7.500,0f 0,04 0,04 0,04 0,04 7.500,0
1.2.0.0.00.00 - RECEITAS DH 669.000,0 669.000,0p 194.539,1 29,0 1.009.317,4p 150,8 -340.317,4p
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CONTRIBUIGOES
1.2.1.0.00.00 - Contribuices Sociais 429.000,00 429.000,0p 170.816,4p 39,81 784.686,7| 182,9 -355.686,7
1.2.2.0.00.00 - Contribuicdes Econdmicas] 240.040,00 240.000,0p 23.722,7 9,84 224.630,6f 93,61 15.369,3
1.3.0.0.00.00 - RECEITA PATRIMONIAL 694.000J00 694.000,0p 609.301,9L 87,8 2.347.181,1B 338,2 -1.653.181,1B
1.3.1.0.00.00 - Receitas Imobiliarias 100 0,04 0,00 0,04 0,00 0,04 0,04
1.3.2.0.00.00 - ,\RAZ%‘I"'E;S De  Valor 160.000,0 160.000,0p 36.194,1) 22,63 271.385,3p 169,6 -111.385,3p
1.3.3.0.00.00 - Receita De  Coressdes 0,00 0,04 0,00 0,04 0,00 0,04 0,04
Permissdes
1.3.9.0.00.00 - Outras Receitas Patrimonigis 0,00 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
1.4.0.0.00.00 - RECEITA AGROPECUAR|A 2.500,0 2.500,0 0,00 0,04 328,5 13,14 2.171,4
1.4.1.0.00.00 - Receita Da Produgéo Vegdtal 0,00 0,04 0,00 0,04 0,00 0,04 0,04
Receita Da Produgdo Ani
1.4.2.0.00.00 - E Derivados 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
1.4.9.0.00.00 - Outras Receitas Agropecufirias 2.500,0 2.500,0! 0,0 0,00 328,5 13,14 2.171,4
1.5.0.0.00.00 - RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,04 0,00 0,04 0,00 0,04 0,04
1.5.2.0.00.00 - Receita Da Inddstria [ 0,00 0,04 0,00 0,04 0,00 0,04 0,04
Transformagdo
Receita Da Indlstria [}
1.5.3.0.00.00 - Construgdo 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,09
1.5.9.0.00.00 - Outras Receitas Industriaig 0,00 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
1.6.0.0.00.00 - RECEITA DE SERVICOS 333.000,00 333.000,0p 51.255,4, 15,39 248.270,7[L 74,56 84.729,2p
TRANSFERENCIAS
1.7.0.0.00.00 - CORRENTES 23.211.830,00 23.211.830,00 4.137.157,0f 17,8 20.016.479, 72 86,23 3.195.350,2B
Transferéncias L
1.7.2.0.00.00 - Intergovernamentais 22.939.830,00 22.939.830,00 4.093.316,9 17,84 19.857.185,98 86,5 3.082.644,0
1.7.3.0.00.00 - Transferéncias De Instituic 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Privadas
1.7.4.0.00.00 - Transferéncias Do Exterio ,00 0,04 0,04 0,04 0,04 0,0d 0,04
1.7.5.0.00.00 - Transferéncias De Pessoap 0,00 0,04 0,04 0,04 0,04 0,00 0,04
1.7.6.0.00.00 - Transferéncias De Convénfos 27200D0 272.000,0p 43.840,1, 16,17 159.293,7p 58,5 112.706,2)
1.7.7.0.00.00 - ;’s}’:ferenc'as para combal 0,00 0,04 0,00 0,04 0,00 0,04 0,04
OUTRAS RECEITA
1.9.0.0.00.00 - CORRENTES 715.400,0) 715.400,0p 246.145,0p 34,41 600.187,1] 83,9 115.212,8p
1.9.1.0.00.00 - Multas E Juros De Mora 51.00p,00 51.000,0 44.330,6p 86,94 82.435, 7} 161,6 -31.435,7}
1.9.2.0.00.00 - Indenizaces E Restituicods 2606p0, 26.400,0 12.886,1 48,81 63.336,6, 239,9 -36.936,6
1.9.3.0.00.00 - Receita Da Divida Ativa 633.00p,00 633.000,0p 188.219,0[L 29,7 435.157,5 68,75 197.842,4p
1.9.9.0.00.00 - Receitas Correntes Diversgs 5.0p0,0 5.000,0 709,2 14,1 19.257,2f 385,14 -14.257,2}
2.0.0.0.00.00 - RECEITAS DE CAPITAL 401.000/00 401.000,0p 444.278,2f 110,7 6.804.951,7B 1.697,0 -6.403.951,7B
2.1.0.0.00.00 - OPERAGOES DE CREDITO 0,00 0,04 0,00 0,04 0,00 0,04 0,04
2.1.1.0.00.00 - Operagoes De Crédito Intefnas 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
2.1.2.0.00.00 - Operagbes  De  Créd 0,00 0,04 0,00 0,04 0,00 0,04 0,04
Externas
2.2.0.0.00.00 - ALIENACAO DE BENS 1.000J00 1.000,09 0,04 0,04 40.140,0] 4.014,0 -39.140,0
2.2.1.0.00.00 - Alienagao De Bens Moveis 1.000,00 0,04 0,00 0,04 0,00 0,04 0,04
2.2.2.0.00.00 - Alienacéo De Bens Imovei 100 0,04 0,04 0,04 0,00 0,04 0,04
AMORTIZACAO DE]|
2.3.0.0.00.00 - EMPRESTINOS 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
2.3.0.0.10.00 - Amortizacdo De Empréstinfos 0,0d 0,04 0,0d 0,04 0,0d 0,04 0,04
2.4.0.0.00.00 - Eié:‘.‘riFLERENC'AS D 400.000,0 400.000,0p 444.278,2f 111,0 6.764.811,7B 1.691,2 -6.364.811,7B
2.4.2.0.00.00 - Transferénclas 200.000,0] 200.000,0p 0,04 0,04 0,04 0,04 200.000,0]
Intergovernamentals
2.4.3.0.00.00 - Transferéncias De Instituicd 0,00 0,04 0,00 0,04 0,00 0,04 0,04
Privadas
2.4.4.0.00.00 - Transferéncias Do Exteriol ,00 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
2.4.5.0.00.00 - Transferéncias De Pessoap 0,00 0,04 0,04 0,04 0,04 0,00 0,04
2.4.6.0.00.00 - Transferéncias = de  out 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
instituicdes publicas
2.4.7.0.00.00 - Transferéncias De Convénfos 20000D0 200.000,0p 444.278,2f 222,11 6.764.811,7B 3.382,4 -6.564.811,7B
2.4.8.0.00.00 - fTO'r?]re{Sfe’E”C'aS para combaj 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
OUTRAS RECEITAS D
2.5.0.0.00.00 - CAPITAL 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
2.5.2.0.00.00 - megralzagho Do Capl 0,0 0,04 0,0 0,04 0,0 0,00 0,0
Remuneragéo D
2.5.4.0.00.00 - Disponibilidades Do Tesour 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
2.5.5.0.00.00 - Receita da divida i 0,00 0,04 0,00 0,04 0,00 0,04 0,04
provemente da amortlzagao
2.5.6.0.00.00 - Restituicoes 0joo 0,04 0,00 0,04 0,00 0,04 0,04
2.5.9.0.00.00 - Receita De Capital Diversgds 0,00 0,04 0,04 0,04 0,04 0,0d 0,04
RECEITAS (INTRA
B) ORGAMENTARIAS)(I) 431.000,0 431.000,0p 190.841,08 44,2 871.244,2) 202,14 -440.244,2
SUB TOTAL DAS RECEITAS (lll) = (I + II) 29.655.000,00 29.655.000,00 6.520.939,6p 21199 035184,03 119,72 -5.848.444,03
OPERACOES DE CREDITO/REFINANCIAMENTO(IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00) 0,00
Operagdes de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00) 0,00
SUB TOTAL COM REFINANCIAMENTO(V) = (IlI+1V) 29.655000,00 29.655.000,00 6.520.939,63 219 35.5030844,| 119,72 -5.848.444,03
DEFICIT(VI) - B B B B B -
TOTAL(VII) = (V+VI) 29.655.000,00 29.655.000,00 6.520.939,6p 21199  035/184,03 119,72 _5.848.444,03
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES - - B - 32.403.149,18 - :
~ . - DESPESAS
DOTAGAO CREDITOS DOTAGAO EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS SALDO
DESPESAS INICIAL ADICIONAIS | ATUALIZADA - -
@ (b) (©)=(a+h) No Bimestre| Jan a Out 2012 No Bimestre| Jan a Out 2012 % (c-9)
(d) (e) Ul (9) (9/c)
C) DESPESAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (VIIl) 2868.404,08  7.393.831,3) 36.162.2354p 4.835.026,53 33.112.543,2p 6.135.711,7p 26.040.422,%672,0] 10.121.813,16
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DESPESAS CORRENTES 24.470.100,00 711.751,8p 25.181.851,86 4.265.955,9L 23.026.457,68 4.450.961,08 21.378.402,9584,9 3.803.448,91L
Pessoal e Encargos Sociais 13.616.350,00 92.517,0 13.708.867,00 2.495.334,04 12.305.600,58 2.455.189,3L 11.148.498,1381,3] 2.560.368,8)7
Juros e Encargos da Divida 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Outras Despesas Correntes 10.853.750,00 619.234,8p 11.472.984,86 1.770.621,8f 10.720.857,06 1.995.771,72 10.229.904,8289,11 1.243.080,0¢
DESPESAS DE CAPITAL 3.694.404,0B 6.862.079,4B 10.556.483,36 569.070,6p 10.086.085,59 1.684.750,6f 4.662.019,3]l 44,1 5.894.464,2p
Investimentos 3.704.100,0p 6.870.979,4B 10.575.079,48 569.070,6p 10.086.085,59 1.684.750,6f 4.662.019,3]l 44,0 5.913.060,1J7
InversGes Financeiras 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Amortizagdo da Divida -9.695,9 -8.900,0 -18.595,9p 0,0( 0,0( 0,0( 0,0d 0,04 -18.595,9p
RESERVA DE CONTIGENCIA 135.500,0 0,04 135.500,0 0,04 0,04 0,04 0,0q 0,04 135.500,0p
RESERVA DO RPPS 468.400,0 -180.000,0p 288.400,0 0,04 0,04 0,04 0,0q 0,04 288.400,0p
D) DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (IX) 745.700,p0  191.765,0p 937.465,0 185.442,8 873.546,9p 101.312,2 789.416,3f 84,21 148.048,6p
SUB TOTAL DAS DESPESAS(X)=(VIII+IX) 29.514.104,p8 7.585.596,3¢  37.099.700,4p 5.020.469,33 33.986.090,1§7 6.237.023,98 26.829.838,6372,31 10.269.861,7P
AMORTIZAGAO DA DIVIDA/REFINANCIAMENTO(XI) 129.695,9 0,04 129.695,9p 9.695,9 48.479,6 9.695,9 48.479,6p 37,3 81.216,3p
Amortizag&o da Divida Interna 129.695,9p 0,04 129.695,9p 9.695,9 48.479,6 9.695,9 48.479,6p 37,3 81.216,3p
Divida Mobiliaria 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,0q 0,04 0,04
Outras Dividas 129.695,9p 0,04 129.695,9p 9.695,9 48.479,6 9.695,9 48.479,6p 37,3 81.216,3p
Amortizacéo da Divida Externa 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Divida Mobiliaria 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,0q 0,04 0,04
Outras Dividas 0,0( 0,04 0,0( 0,0( 0,0( 0,0( 0,0q 0,04 0,04
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (XII) = (X+XI) 29.643800,0 7.585.596,3¢  37.229.396,3 5.030.165,2b 34.034.569,77 6.246.719,85 26.878.318,24372,2¢ 10.351.078,11
SUPERAVIT(XIII) E | E E E E 8.625.125,8D | |
TOTAL (XIV) = (XII + XIIl) 29.643.800,00 7.585.596,3%  37.229.396,34 5.030.165,26 34.034.569,7)7 6.246.719,85 35.503.444,0895,3| 1.725.952,3jL

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORCAMENTARIA DEMONSTRATIVO DA

GABINETE DO PREFEITO

Publicado por:
Ivanilde Tscha
Cadigo ldentificador:4862BF4D

EXECUCAO DAS DESPESAS POR

FUNCAO/SUBFUNGCAO ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIA L JANEIRO A OUTUBRO 2012/BIMESTRE
SETEMBRO-OUTUBRO. LRF, ART. 52, INCISO IlI, ALINEA "C" - ANEX

MUNICIPIO DE VILA RICA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUGCAO DAS DESPESAS POR FUNCAQ/BFUNCAO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A OUTUBRO 2012/BIMESTRE SETEMBRO-OUTUBRO. | LRF-Cidadéo - 9.24 - 22/11/12
RF, Art. 52, inciso Il, alinea "c" - Anexo Il
B B DOTACAO DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS . DESPESAS LIQUIDADAS SALDO
FUNCAO/SUBFUNCAO INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Jan a Out No Bimestre Jan a Out % % (a-e)
(a) (b) (©) (d) (e) (eltotal e)|  (e/a)

a) DESPESAS(EXCETO INTRA-ORC.)(1) 29.643.804,00 37.229.396,3% 5.030.165,2p 34.034.569,7/ 6.246.719,86 26.878.318,28  100,0 72,2 10.351.078,11
LEGISLATIVA 1.583.000,0p 1.583.000,0p 187.643,6p 1.028.682,88 195.720, 7 1.016.909,99 3,79 64,24 566.090,01L
Acéo Legislativa 1.583.000,0p 1.583.000,0p 187.643,6p 1.028.682,88 195.720, 74 1.016.909,99 3,79 64,24 566.090,01L
JUDICIARIA 0,04 0,04 0,0( 0,0( 0,0( 0,04 0,04 0,0( 0,04
ESSENCIAL A JUSTICA 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
ADMINISTRAGAO 3.977.250,0p 3.961.335,0p 550.663,1f1 3.582.079,2p  661.571,6p  3.286.725,1fL 12,2 82,91 674.609,8|
Planejamento e Orgamento 45.600,0 12.500,01 0,0d 0,0d 0,0d 0,04 0,04 0,0d 12.500,01
Administracéo Geral 2.594.000,0p 2.607.601,0p 390.375,5 2.502.932,2b 481.135,5p 2.353.938,0b 8,74 90,21 253.662,9p
Administragéo Financeira 958.900,0p 921.054,0p 107.043,2)L 662.095,9B 127.425,5p 560.783,0) 2,09 60,8 360.270,9]L
Controle Interno 68.750,01 72.580,0') 12.197,8 69.743,3 11.514,2p 63.646,94 0,24 87,6 8.933,0
Protecdo e Beneficios ao Trabalhador 310.00,00 347.600,0p 41.046,5! 347.307,6f 41.496,4 308.357,0B 1,19 88,71 39.242,9¢Y
DEFESA NACIONAL 0,04 0,04 0,0( 0,0( 0,0( 0,04 0,04 0,0( 0,04
SEGURANGCA PUBLICA 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
RELACOES EXTERIORES 0,04 0,04 0,0( 0,0( 0,0( 0,04 0,04 0,0( 0,04
ASSISTENCIA SOCIAL 624.450,0p 658.645,0p 76.244,3 541.438,9]L 83.280,8p 514.535,3p 1,97 78,13 144.109,6p
Assisténcia ao ldoso 19.400,0 22.970,0 2.382,0 21.724,4 2.382,0 21.724,4 0,09 94,5 1.245,5
Assisténcia ao Portador de Deficiéncia 9.100,00 2.150,0 0,0( 1.236,0 0,0( 1.236,0 0,04 57,4 914,0
Assisténcia a Crianga e ao Adolescente 11.490,00 36.300,0 0,04 34.140,0 6.000,0 28.140,0 0,14 77,53 8.160,0
Assisténcia Comunitaria 584.550,0p 597.225,0p 73.862,3 484.338,4B 74.898,8p 463.434,9p 1,79 77,6 133.790,0B
PREVIDENCIA SOCIAL 1.395.000,0p 1.395.000,0p 177.889,1]L 912.458,9B 172.664,4B 815.334,1f 3,03 58,44 579.665,8B
Previdéncia do Regime Estatutario 1.395.040,00 1.395.000,0p 177.889,1|L 912.458,9[3 172.664,4B 815.334,1f 3,0 58,4 579.665,8p
SAUDE 7.779.050,0p 8.439.750,0p  1.384.593,7p 7.742.137,00 1.456.284,98  6.124.502,8p 22,7 72,54 2.315.247,1B
Administragéo Geral 754.400,0p 896.410,0p 198.950,1 837.146,94 197.262,4} 787.678,1]L 2,93 87,81 108.731,8
Atencdo Bésica 3.482.250,0p 2.944.525,0p 524.356,5p 2.503.624,017 520.221,3p 2.242.119,0L 8,34 76,19 702.405,9p
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 3.047.70p,00 4.124.260,0p 628.166,1p 3.967.492,4D  682.844,5] 2.686.939,9L 10,0 65,19 1.437.320,0p
Suporte Profilatico e Terapéutico 223.309,00 194.180,0p 6.475,6 176.446,9p 28.212,5 163.027,44 0,6] 83,94 31.152,5
Vigilancia Epidemiol6gica 271.400,0p 280.375,0p 26.645,3p 257.426,5p 27.744,14 244.738,3p 0,9] 87,2 35.636,6!
TRABALHO 0,04 0,04 0,0( 0,0( 0,0( 0,04 0,04 0,0( 0,04
EDUCACAO 8.278.050,0p 8.567.885,0p 1.428.190,44 7.820.684,1)7 1.408.519,6p 7.176.488,9% 26,71 83,74 1.391.396,0p
Ensino Fundamental 7.626.400,0p 8.124.650,0p  1.351.946,2B 7.423.745,78 1.330.371,1B  6.824.679,1p 25,3 84,0 1.299.970,8p
Ensino Profissional 11.400,0 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Ensino Superior 144.000,0p 92.130,0i 7.323,5 77.468,1 14.836,4 61.081,9: 0,23 66,3 31.048,0p
Educacéo Infantil 496.250,0p 351.105,0p 68.920,5f 319.470,3 63.311,9f 290.727,8]L 1,09 82,8 60.377,1
CULTURA 327.400,0p 620.745,0[) 3.579,0 586.965,9[5 4.045,2! 573.480,4B 2,19 92,3 47.264,5p
Difuséo Cultural 327.400,0p 620.745,0p 3.579,0 586.965,9p 4.045,2 573.480,4B 2,13 92,3 47.264,5p
DIREITOS DA CIDADANIA 0,04 0,04 0,0( 0,0( 0,0( 0,04 0,04 0,0( 0,04
URBANISMO 2.111.550,0p 4.905.165,1) 459.890,9p 4.858.148,3p 1.022.754,5p 3.818.449,1B 14,21 77,89 1.086.716,04
Infra-estrutura Urbana 541.150,0p 3.350.160,1f 125.257,0 3.349.455,7l  699.571,0] 2.413.025,7B 8,99 72,0 937.134,414
Servigos Urbanos 1.570.400,0p 1.555.005,0p 334.633,9p 1.508.692,5p 323.183,4f 1.405.423,4p 5,29 90,3 149.581,6p
HABITACAO 106.200,0p 156.837,0p 156.637,5p 156.637,5p 150.158,5p 150.158,5p 0,54 95,74 6.678,4.
Habitagéo Urbana 106.200,0p 156.837,0p 156.637,5 156.637,5 150.158,5 150.158,5 0,54 95,74 6.678,4
SANEAMENTO 785.300,0p 2.576.065,6f/ 99.126,6 2.504.867,5)7 526.425,4B 872.635,4p 3,24 33,81 1.703.430,2b
Saneamento Basico Rural 0,04 2.039.955,6f 0,0( 2.037.449,5p  416.994,8p 424.321, 71 1,59 20,8 1.615.633,9B
Saneamento Basico Urbano 785.300,0p 536.110,0p 99.126,6 467.417,9 109.430,6p 448.313,6B 1,61 83,64 87.796,3p
GESTAO AMBIENTAL 164.000,0p 182.283,0[) 32.911,8p 180.453,6p 38.530,84 180.213,6p 0,67 98,84 2.069,3%
Preservacéo e Conservacdo Ambiental 158.3p0,00  182.090,0p 32.911,8 180.453,6p 38.530,8f 180.213,6p 0,69 98,91 1.876,3
Recursos Hidricos 5.650,0 193,0 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 193,0
CIENCIA E TECNOLOGIA 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
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AGRICULTURA 496.450,0p 1.063.585,5p 251.234,3IS 1.047.624,817 270.525,3f 745.169,5B 2,71 70,04 318.415,9f
Administragdo Geral 302.400,0p 630.110,0p 119.450,1f 623.928,3p 109.614,8p 583.273,0L 2,174 92,57 46.836,9p
Promogao da Produgéo Vegetal 34.200,0 1.610,0 0,0d 0,0d 0,0d 0,04 0,04 0,0d 1.610,0
Promogao da Produgdo Animal 32.800,0i 1.200,0 174,2. 196,2. 174,2. 196,29 0,04 16,39 1.003,7
Abastecimento 53.000,0 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Extensdo Rural 74.050,0 430.665,5| 131.610,0 423.500,3 160.736,3 161.700,3p 0,6 37,55 268.965,2p
ORGANIZACAO AGRARIA 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
INDUSTRIA 34.200,0 200,0! 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 200,0!
Promog&o Industrial 34.200,0 200,0! 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 200,0!
COMERCIO E SERVICOS 16.300,0 10.300,0 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 10.300,0
Promogao Comercial 16.300,0 10.300,0 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 10.300,0
COMUNICACOES 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
ENERGIA 171.200,0p 137.780,0p 15.628,6 119.847,6p 15.628,6 119.847,6p 0,44 86,9 17.932,3
Energia Elétrica 171.200,0p 137.780,0p 15.628,6 119.847,6p 15.628,6 119.847,6p 0,4 86,9 17.932,3
TRANSPORTE 1.515.050,0p 2.695.020,0p 162.069,1p 2.682.848,24  198.489,8p  1.226.454,6b 4,54 45,5] 1.468.565,3p
Transporte Rodoviario 1.515.050,0p 2.695.020,0p 162.069,1] 2.682.848, 24  198.489,8p  1.226.454,65 4,59 45,5] 1.468.565,3p
DESPORTO E LAZER 279.350,0p 275.800,0p 43.862,5, 269.694,98 42.119,05 257.412,8]L 0,99 93,3 18.387,1p

MUNICIPIO DE VILA RICA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCA@/BFUNCAO

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A OUTUBRO 2012/BIMESTRE SETEMBRO-OUTUBRO.

| LRF-Cidadéo - 9.24 - 22/11/12

RF, Art. 52, inciso Il, alinea "c" - Anexo Il

- - DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS SALDO
FUNCAO/SUBFUNGAO INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Jan a Out No Bimestre Jan a Out % % (@e)
(a) (b) (©) (d) (e) (eltotal e)|  (ela)
Desporto Comunitario 279.350,0p 275.800,0p 43.862,5 269.694,9B 42.119,0 257.412,8|L 0,94 93,3 18.387,1!
ENCARGOS ESPECIAIS 0,04 0,0d 0,0d 0,0d 0,0d 0,04 0,04 0,0d 0,04
RESERVA DO RPPS 0,04 0,00 0,0d 0,0d 0,0d 0,04 0,04 0,0d 0,04
RESERVA DE CONTINGENCIA 0,04 0,04 0,0d 0,0d 0,0d 0,04 0,04 0,0d 0,04
b) DESPESAS(INTRA-ORC.)(Il) 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
TRANSFERENCIAS A CONSORCIOS 0,po 0,00 0,0d 0,0d 0,0d 0,04 0,04 0,0d 0,04
TRANSFERENCIAS INTRA-ORCAMENTARIAS 0,Jo 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
TOTAL 29.643.800,00 37.229.396,3% 5.030.165,2p 34.034.569,7)7 6.246.719,85 26.878.318,3 104 72,196 10.351.078,11
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