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ESTADO DE MATO GROSSO obrigatoriamente pelo Prefeito Municipal.
CONSORCIO INTERMUNICIPAL "PORTAL DO § 2° - Para efeitos de elei¢cdo, o consorciadovefetdo podera ser
ARAGUAIA" representado por procuragdo ou por qualquer outsso@, com

excec¢do para as vagas de Conselheiros que poden@psentados
pelo seu suplente.

§ 3° - Para efeitos de eleicdo, ndo sera aceittqupratipo de
documento enviado, via fax ou correio eletrénico.

_ SECRETARIA EXECUTIVA
RESOLUCAO N° 12, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2012.

RESOLUGAO N° 12, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2012. Artigo 2° - Podera se candidatar a cargos do CIDESARalquer

consorciado, independentemente do valor do condetateio.

§ 1° - No ato de registro da chapa s6 serdo dafesdconsideradas
vélidas para a eleicdo o consorciado efetivo quejaesdimplente
junto ao CIDESAPA, em especial para o pleito da wgRresidente.
§ 2° - A inscrigdo para candidato a conselheindatit (executivo e
fiscal) devera ser feita obrigatoriamente em caigjuwom a de seu
suplente.

§ 3° - A inscricdo para candidato a Presidente rdeger feita
obrigatoriamente em conjunto com a de seu viceigeete.

§ 4° - As inscricdes das candidaturas deverdo rsesin@nhadas a
Secretaria Executiva do CIDESAPA até no maximo lé€r)dlias
antes da data das elei¢Ges, caso contrério, setéferidas.

“Dispde sobre a as regras e procedimentos para
realizacdo das eleicbes para preenchimento dd
cargos de membros da Presidéncia, Conselhein
Fiscal e Conselheiro Executivo do Consércig
Intermunicipal de Desenvolvimento Econémico
Social e Ambiental — CIDESAPA - Portal do
Araguaia.”

[S I R

GERSON ROSA DE MORAES, Presidente do Consorcip
Intermunicipal de Desenvolvimento Econémico, Soeighmbiental
“Portal do Araguaia”, com sede no Municipio de Badm Gargas,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigfiEssl que |he
confere a Lei 11.107/2005, de 06 de abril de 2@@5bconformidade

Artigo 3° - As eleicOes realizar-se-do no dia 1Ddzembro de 2012,
com o Decreto Federal n°. 6.017, de 17 de jane&a2@07, em g ¢

as 09h (horéario de Mato Grosso), em regime de ampém UNICA,

especial atendimento aos ditames do art. 33 ddaufstSocial do na sede do CIDESAPA, em Barra do Garcas — MT
CIDESAPA consubstanciado com o Protocolo de Intes\gdelemais § 1° - O sistema de ’votag:éo adotado serd o de REBSSOAL
dispositivos pertinentes, ABERTO e DIRETO, sendo que serd exigido Quérum Sisple

(maioria simples) para que seja dado provimento cagos de
Conselheiros e Presidente.

§ 2° - As eleicbes e apuragOes serdo coordenadasCopaselho
Diretor e pela Secretaria Executiva do CIDESAPA.

Considerando a necessidade de regulamentar de mspdoifico as
regras e procedimentos para as elei¢cbes de presgrdioi dos cargos
de membros da Presidéncia, Conselheiro Fiscal e (Deirse
Executivo do CIDESAPA,

§ 3° - Concluidas tanto a votacdo como a apurac@ssambleia
Geral proclamara e dara posse imediata e supleféss, para o
. - ) Conselho Diretor do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
Artigo 1° - As elei¢Bes para preenchimentos dogosade membros DESENVOLVIMENTO ECONOMICO. SOCIAL E AMBIENTAL

Resolve:

da Presidéncia, Conselheiro Fiscal e Conselheiracufix® serao “PORTAL DO ARAGUAIA” para o biénio 2013/2014, compos
realizadas pelo VOTO PESSOAL, ABERTO E DIRETO. pelos cargos de Presidente, Conselheiro Fiscal e elem®
Executivo.

8§ 1° - Cada consorciado efetivo terd direito a umto,vo
independentemente do valor de seu contrato deoyaendo que no

S . : " Artigo 4° - A vigéncia desta resolucéo dar-se-agraro determinado,
ato da eleicdo, o consorciado efetivo deverd estpresentado g d ¢ e

ou seja, apos o término das referidas Eleicesisequente apuracdo
de votos e provimento dos cargos do CIDESAPA.

ASSOCIAGCAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS (AMM) Artigo 5° - Esta resolucdo entra em vigor na datauh publicagdo.
Diretoria da AMM REGISTRE-SE,
biénio 2011/2012 PUBLlQUE-SE
Presidente de honra: José Aparecido dos Santos CUMPRA-SE,
Presidente: Meraldo Figueiredo de S& — Acorizal Barra do Gargas MT, 12 de Novembro de 2012.
Conselho Fiscal GERSON ROSA DE MORAES
Zenildo Pacheco Sampaio — Nossa Senhora do Livitamen Presidente
Nivaldo Ponciano Coelho — Reserva do Cabacal Cidesa-pa

Publicado por:
Marcia Cristina Moraes
Cadigo Identificador: 9AECEB68

Geréncia de Comunicacéo

Gerente de Comunicagao

Malu Sousa
SECRETARIA EXECUTIVA

Encarregado Jornal EDITAL DE CONVOCACAO
Noides Cenio da Silva
Edital de Convocacéo
Entre em Contato:
: - Com fundamento no Estatuto do Consoércio Intermunicipa
jornaloficial@amm.org.br - P . . .
(65) - 2123-1270 Desenvolvimento Econdmico Social e Ambiental PaitaAraguaia e
Resolucdo n° 12 de 01 de novembro de 2012, CONVOCO os
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Senhores Prefeitos Eleitos, abaixo relacionadoga pReunido
Extraordinaria para Eleicdo da Presidéncia do N@aoselho Diretor,
Conselheiro Executivo e Conselheiro Fiscal com sespectivos
suplentes e membros para o biénio 2013/2014.

Leonardo Farias Zampa - Municipio de Novo Sé&o Joaqu
Aparecido Marques Moreira - Municipio de Ribeiradmo
Humberto Luiz Nogueira de Menezes - Municipio date®ranca
Divina Maria da Silva Oda - Municipio de Pontal Aimguaia
José Marra Nery do Municipio de Araguaiana

Roberto Angelo de Farias do Municipio de Barra da;&sar
Magali Amorim Vilela de Moraes doMunicipiode Gerlgtarneiro;
Odoni Mesquita Coelho do Municipio deTorixoréu.

As chapas serdo registradas na Sede do Consorcio aléa

07/12/2012, das 13h as 17h, no endereco Rua Celnién@ristino

Cortes n® 1042, Jd. Maria Lucia (Dermat), Barra do;&aMT.

A eleicdo sera realizada no dia 17/12/2012, ahéhé(io de MT), na
sede deste Consorcio.

Gabinete da Presidéncia do CIDESAPA, aos 12 diasnée de
novembro de 2012.

GERSON ROSA DE MORAES
Presidente
Publicado por:
Marcia Cristina Moraes
Cadigo Identificador:B1F731FF

e a empresaMILANFLEX INDUSTRIA E COMERCIO DE
MOVEIS E EQUIPAMENTOS LTDA , inscrita no CNPJ sob o n°
86.729.324/0002-61, estabelecida a Rua H s/n°,iidtndustrial,
Cuiabd — MT, neste ato representada(o) pelo seurigté@no, Sr.
Gilmar Francisco Milan, brasileiro, portador(a) darteira de
identidade n° 760.527-7, expedida pela SSP/SC,rCRB84.848.171-
87, doravante denominad@ONTRATADA , em vista o constante e
decidido no processo administrativo r#3034.001419/2011-58,
resolvem celebrar o presente contrato, decorreatdicitacdo na
modalidade dePREGAO ELETRONICO, para Registro de
Precos,conforme descrito no Edital e seus Anexos, quegera pela
Lei n.° 8.666/93, de 21 de junho de 1993, pelanRdi0.520, de 17 de
julho de 2002 e pelo Decreto n° 5.450, de 31 de nhai2005,
mediante as condi¢des expressas nas clausulastesgui

DO OBJETO
CLAUSULA PRIMEIRA - O presente contrato tem por objeto a
aquisicao de mobiliario escolar da educacgéo b&w®cacordo com as

especificacdes, quantitativos e condigcbes constatiéste Edital e
seus Anexos.

DO PRECO

CLAUSULA SEGUNDA - O valor atribuido individualmente pela
aquisicao objeto da presente contratacédo serauinseg

ITEM Descri¢ao Quant. Valor Un. | Valor Total
3 Conjunto Aluno/ CJA- 06 410 179,90 73.759,00
ESTADO DE MATO GROSSO 4 Conjunto Professor/ CJP- 01 12 218,90 2.626,80

PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA BOA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
RESULTADO DO PR 59-2012

RESULTADO DE LICITACAO.
MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL 59/2012

A pregoeira substituta da Prefeitura Municipal dgué Boa, estado
de Mato Grosso, designado pelo Decreto 2321/2@tfa tpublico o
resultado da sesséo que se realizou na data dB2A@®I2, licitacdo na
modalidade de Pregdo Presencial, Menor Preco tewe wencedor a
empresa: ITEM 1 — M.A.A. BERNIERI COMERCIO;

Agua Boa, 13 de Novembro de 2012.

CARINA MIGNOSO
Pregoeira Substituta do Municipio de agua Boa
Publicado por:
Carina Mignoso
Cadigo Identificador: 840E6FAC

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
CONTRATO 030/2012

CONTRATO N.° 030/2012, QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE ALTO BOA VISTA-MT E A EMPRESA
MILANFLEX INDUSTRIA E COMERCIO DE MOVEIS E
EQUIPAMENTOS LTDA, PARA OS FINS QUE SE
ESPECIFICA.

Ao primeiro dia do més de Novembro de 2012, de adplo
MUNICIPIO DE ALTO BOA VISTA-MT , com sede e foro na
cidade de Alto Boa Vista, estado de Mato Grossalilada a Av.
Moisés Dorneles Montiel, N° 975, Bairro Vila Real,aidade de Alto
Boa Vista, estado de Mato Grosso, inscrita no C.NNFRJsob o n°
37.465.143/0001-89 neste ato representado pelo Sr. Wanderld
Iderlan Perin, nomeado por meio de Ata de Possdagm da
Carteira de Identidade n.° 32140572633213 SSP/GO €RF n°.
758.850.341-68, , no uso da atribuicdo que lheererd Lei Organica
Municipal , neste ato denominado simplesmed@NTRATANTE ,

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

VALOR TOTAL R$ 76.385,80 (SETENTA E SEIS MIL
TREZENTOS E OITENTA E CINCO REAIS E OITENTA
CENTAVOS)

DA VINCULACAO AO EDITAL E A PROPOSTA

CLAUSULA TERCEIRA — Vincula-se a este Contrato o Edital de
Pregdo Eletrdnico n® 23/2011, seus Anexos e a At®ebistro de
Precos 67/2011.

DA VIGENCIA

CLAUSULA QUARTA — O presente Contrato tera vigéncia até
31/12/2012, a partir da data de sua assinatura.

DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGAO

CLAUSULA QUINTA - O acompanhamento da execucdo desse
Contrato ficara a cargo do Almoxarifado Central, raptk nomeacao
de servidor especialmente designado para estenfimtermos do art.
67 da Lei n°® 8.666/93.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os servidores designados anotardo em
registro préprio todas as ocorréncias relacionames a execucao
deste Contrato, sendo-lhe assegurada a prerrogativa

I. fiscalizar e atestar o fornecimento do mobibarde modo que
sejam cumpridas integralmente as condigbes estitiede neste
Contrato;

Il. comunicar eventuais falhas no fornecimento dobitiério,
cabendo £ZONTRATADA adotas as providéncias necessarias;

Ill. garantir aCONTRATADA toda e qualquer informacéo sobre
ocorréncias ou fatos relevantes relacionados cdormecimento do
mobiliario.

IV. emitir pareceres em todos os atos da Admirgaparelativos a
execucdo do contrato, em especial aplicacbes ddasare alteracdes
do mesmo.

PARAGRAFO SEGUNDO - A fiscalizacdo exercida pela
CONTRATANTE n&o excluird ou reduzira a responsabilidade da
CONTRATADA pela completa e perfeita execucdo do objeto
contratual.

DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

CLAUSULA SEXTA - A CONTRATANTE, durante a vigéncia
deste Contrato, compromete-se a:

www.amm.org.br 2
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I. efetuar o pagamento &ONTRATADA, de acordo com o
estabelecido na Clausula Nona deste Contrato;

Il. promover o acompanhamento e a fiscalizacaoodwetimento dos
mobiliarios, sob o aspecto quantitativo e qualitatianotando em
registro proéprio as falhas detectadas;

.  comunicar prontamente aCONTRATADA, qualquer
anormalidade no objeto deste instrumento de Cantrabdendo
recusar o recebimento, caso ndo esteja de acordo as
especificacdes e condi¢cbes estabelecidas, no Teéenkeferéncia do
Edital de Pregdo Eletrénico e no presente Contrato;

IV. notificar previamente EONTRATADA, quando da aplicagdo de
penalidades.

V. proceder consulta “ON LINE” a fim de verificar situacao
cadastral da CONTRATADA no SICAF — Sistema de Cadastrdo
Unificado de Fornecedores, devendo o resultadoadesssulta ser
impresso, sob a forma de extrato, e juntado a@sacém a instrugéo
processual necessaria.

DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

CLAUSULA SETIMA - A CONTRATADA, durante a vigéncia
deste Contrato, compromete-se

a:

I. manter as condi¢bes de habilitacdo e qualificaégidas durante
toda a vigéncia do Contrato, informandoCONTRATANTE a
ocorréncia de qualquer alteragéo nas referidasi gies}

Il. atender as demais condi¢bes descritas no Teten&Referéncia
(Anexo | do Edital de Pregdo Eletronico) e na AtaRkgistro de
Precos;

Ill. responsabilizar-se pelo fornecimento do maibib, objeto deste
Contrato, respondendo civil e criminalmente por fods danos,
perdas e prejuizos que, por dolo ou culpa suagde smpregados,
prepostos, ou terceiros no exercicio de suas atessl vier a, direta
ou indiretamente, causar ou provocarCONTRATANTE e a
terceiros;

IV. executar todos os servicos com méao de obrafupaala, devendo
a CONTRATADA estar ciente das normas técnicas da ABNT
correspondente as demandas descritas no Termo GwéRea
(Anexo | do Edital).

DA ENTREGA E DO RECEBIMENTO

CLAUSULA OITAVA — O mobiliario devera ser entregue na forma
estabelecida no Anexo | (Termo de Referéncia) dotaEdnas
guantidades, qualidades e padrfes cotados, no geaai@ 180 ( cento
e oitenta) dias, contados da data da assinatuta clm#rato.
PARAGRAFO PRIMEIRO - O mobiliario sera considerado como
definitivamente recebido depois de confirmado emparacdo com
as especificacdes ofertadas pel@NTRATADA em sua proposta, e
atestados pelos gestores das unidades para tal fim.

PARAGRAFO SEGUNDO - O mobiliario deverd ser novo,
considerado como tal, os de primeiro uso. O mahiligue estiver em
desconformidade com as especificacdes devera gseigido ou
substituido no prazo de 30 (trinta) dias apds aucicacdo a
CONTRATADA .

PARAGRAFO TERCEIRO — Em conformidade com os artigoe73
75 da Lei n° 8.666/93, 0 objeto do presente Contsatd recebido
pelo setor competente da CONTRATANTE, no seguirtalio
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO BOA VISTA/MT

AV. MOISES DORNELLES MONTIEL — 975

VILA REAL

CEP: 78.665-000

ALTO BOA VISTA/IMT

DO PAGAMENTO

CLAUSULA NONA — O pagamento seré efetuado no prazo de até
(oito) dias corridos contados a partir do atest@estor do contrato,
aposto nos documentos de cobranca, e sera realpadmeio de
Ordem Bancaria e mediante crédito em conta cormemtdomicilio
bancario informado na proposta de pregos.

PARAGRAFO PRIMEIRO - No caso em que se verificar que d
documento de cobranga apresentado encontra-sesawoddo com 0

D8

estabelecido, a documentagdo serd restituida paraomecdes

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

cabiveis, mediante notificagdo, por escrito, cadase novo prazo
para pagamento a partir de sua reapresentacao.

PARAGRAFO SEGUNDO — A CONTRATANTE pagarad as
faturas somente £ONTRATADA , vedada sua negociacdo com
terceiros ou sua colocag@o em cobranga bancéria.

PARAGRAFO TERCEIRO - O ndo pagamento nos prazos
previstos nesta Clausula acarretard multa a Conteaterediante a
aplicacao da férmula a seguir:

EM =N x VP x |, onde:

EM = encargos moratérios

N = Numero de dias entre a data prevista para arpagto e a do
efetivo

pagamento

VP = Valor da parcela em atraso

| = indice de atualizagao financeira, assim apurado

| = (TX/100)/365

TX = Percentual da taxa anual do IPCA — indice de¢®s ao

Consumidor

Ampliado, do IBGE.

PARAGRAFO QUARTO - Para habilitar-se ao pagamento

CONTRATADA devera apresentar &ONTRATANTE a 12 via da

Nota Fiscal de Venda/Fatura juntamente com a covagém de

entrega do mobiliario e o atestado de aprovacawdformidade do

produto (fornecido pelo laboratério contratado)erggado a Ficha de
Inspecao e Aceitacdo do mobiliario, conforme modekncarte J, do
Edital.

DAS GARANTIAS

CLAUSULA DECIMA — Como garantia do cumprimento integral de
todas as obriga¢Bes contratuais ora assumidagsivelindenizaces
a terceiros e multas que venham a ser aplicad@§NTRATADA

se obriga a prestar garantia no valor correspordet (%) do valor
do Contrato , no prazo de até dias, apos a assinatura do contrato,
pela modalidade de Seguro Garantia.

PARAGRAFO PRIMEIRO — O valor da garantia sera atualizado
nas mesmas condi¢8es do valor contratual.

PARAGRAFO SEGUNDO — A garantia ficara & responsabilidade e
a ordem da Diretoria Financeira GONTRATANTE e somente sera
restituida apdés o integral cumprimento de todasobsgacfes
contratuais.

PARAGRAFO TERCEIRO Se a garantia prestada pela
CONTRATADA for na modalidade de caug¢éo em dinheiro, esta sera
atualizada monetariamente e podera ser retiradatieda pelo
CONTRATANTE, total ou parcialmente, para fins de cobertura de
pagamento das multas previstas na Clausula DécinsataQdeste
contrato.

PARAGRAFO QUARTO — Se o valor da garantia for utilizado, total
ou parcialmente, em pagamento de qualquer obrigag@tusive
indenizagdo a terceiros ou pagamento de multasratoais, a
CONTRATADA se compromete a fazer a respectiva reposi¢cdo no
prazo de 05 (cinco) dias Uteeontados da data em que for notificada
pelaCONTRATANTE , mediante oficio entregue contra recibo.
PARAGRAFO QUINTO — Na hip6tese de resciséo do Contrato com
base no inciso | do Paragrafo Primeiro, da ClauBélema Quinta, a
CONTRATANTE executara a garantia contratual para seu
ressarcimento, nos termos do art. 80, lll, da L®i8r666/93 e
alteracbes posteriores.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - A CONTRATADA tera que
apresentaDOCUMENTO DE GARANTIA DO MOBILIARIO
com cobertura de no minimo 24 (vinte e quatro) sesentados da
data de entrega do mobiliario.

DO VALOR E DA DOTACAO ORCAMENTARIA
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Atribui-se ao presente
contrato o valor global dB$ 76.385,80 (SETENTA E SEIS MIL

TREZENTOS E OITENTA E CINCO REAIS E OITENTA
CENTAVOS)

www.amm.org.br
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PARAGRAFO PRIMEIRO - Estéo inclusas no valor acima todas ap
despesas necessarias, tais como: mao de obrapstilmolumentos,
despesas indiretas, encargos sociais ou quaisqiesaastos ndo
especificados, necesséarios ao perfeito cumpriméda obrigacbes
constantes neste contrato;

PARAGRAFO SEGUNDO — Os recursos serdo alocados nest
exercicio, & conta d€@ONTRATANTE , na seguinte classificagdo
orgcamentaria:

PROGRAMA DE TRABALHO -1016- AQUISICAO DE
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

FONTE DE RECURSOS — CONVENIO FUNDO NACIONAL
DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO- FNDE

ELEMENTO DE DESPESA - 4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS
E MATERIAL PERMANENTE

NUMERO DE EMPENHO — 2012NE680147

VALOR R$ 76.385,80 (SETENTA E SEIS MIL TREZENTOS E
OITENTA E CINCO REAIS E OITENTA CENTAVOS)

D

PARAGRAFO TERCEIRO - O empenho de dotacdes
orcamentarias suplementares até o limite do vatmrigido do
Contrato néo caracterizam sua alteracéo, podendegistrados por
simples apostila, dispensando a celebra¢do densatita, consoante
faculdade inserta no art. 65, § 8° da Lei n® 8 %6/

DOS ACRESCIMOS E SUPRESSOES

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — A CONTRATADA obriga-
se a aceitar 0s acréscimos ou supressoes do defm Contrato que
se fizerem necessarios, até o limite facultado pjea do Paragrafo
1°, artigo 65 da Lei n° 8.666/93 e alteracbes posts, podendo a
supressao exceder tal limite, desde que resultentecordo entre os
celebrantes, nos termos do Paragrafo 2°, Incisto Imesmo artigo,
conforme redacéo introduzida pela Lei n® 9.648/98.

DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

CLAUSULA DECIMA QUARTA - Pela inexecugao total ou parcial
deste instrumento de contratocC®NTRATANTE podera, garantida

a prévia defesa, aplicar @ONTRATADA as seguintes sancdes,
segundo a gravidade da falta cometida:

| - adverténcia escrita: quando se tratar de infragdo leve, a juizo dp
fiscalizacdo, no caso de descumprimento das olfégace

responsabilidades assumidas neste contrato oua,ama caso de
outras  ocorréncias que possam acarretar  prejuizos

IV - declarac@o de inidoneidadepara licitar ou contratar com a
Administracdo Publica enquanto perdurarem os mstivue
determinaram sua punicdo ou até que seja promowidaua
reabilitacdo perante a propria autoridade que @plicpenalidade, que
sera concedida sempre que o contratado ressardnanistracdo
pelos prejuizos resultantes e apds decorrido oopd® sancéo
aplicada com base no inciso anterior.

PARAGRAFO PRIMEIRO — Quem convocado dentro do prazo de
validade da sua proposta, ndo celebrar o contaigar de entregar
ou apresentar documentacéo falsa exigida paratanuoer ensejar o
retardamento da execug¢d@o de seu objeto, ndo mamatipeoposta,
falhar ou fraudar na execuc¢éo do contrato, compsegade modo
inidéneo ou cometer fraude fiscal, ficara impedide licitar e
contratar com a Unido, Estados, Distrito FederdWlomicipios e, sera
descredenciado no Sicaf, ou nos sistemas de cachstio de
fornecedores a que se refere o inciso XIV do &ftt.dd Lei n°
10.520/2002, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, pejuizo das
multas previstas em

edital e no contrato e das demais cominacdes legais

PARAGRAFO SEGUNDO - O valor correspondente a qualquer
multa aplicada aCONTRATADA, garantida a observancia dos
principios do contraditério e da ampla defesa, ppder descontado
de acordo com o paragrafo quarto desta Clausulainola, a critério
da CONTRATANTE, via GRU — Guia de Recolhimento da Unido,
informando a UG xxxxxxx, a GESTAO: xxxxxxxx; o CODIG
XXXXxX € 0 CNPJ d&LONTRATADA , em até 10 (dez) dias apos o
recebimento da notificacdo, ficandoCONTRATADA obrigada a
comprovar o recolhimento, mediante a apresentagi@apia da
referida guia. O formulario d&RU podera ser obtido no sitio da
STN,
www.stn.fazenda.gov.br/siafi/index_GRU.aspwww.sizeinda.gov.br
/siafilindex_GRU.as p.

PARAGRAFO TERCEIRO — Decorrido o prazo de 10 (dez) dias
para o recolhimento da multa, o débito sera aatesde 1% (um por
cento) de mora por més/fragdo, inclusive referembe més da
quitacdo/consolidacdo do débito, limitado o pagameam atraso em
até 60 (sessenta) dias ap0s a data da notificagapgds este prazo, o
débito sera cobrado judicialmente.

PARAGRAFO QUARTO — No caso de aCONTRATADA ser

a credora de valor suficiente, G®ONTRATANTE podera proceder ao

CONTRATANTE , desde que néo caiba a aplicacdo de sancdo mais desconto da multa devida na propor¢do do crédito.

grave;

Il - multas:

a) 0,03% (trés centésimos por centppr dia sobre o valor dos
mobiliarios entregues com atraso, decorridos 30t#lr dias de atraso
0 CONTRATANTE podera decidir pela continuidade da multa ol
pela rescisdo, em raz&o da inexecucao total.

b) 0,06% (seis centésimos por centpor dia sobre o valor global
deste contrato, para ocorréncias de atrasos emugrabutro prazo
previsto neste instrumento, ndo abrangido pelasidesineas.

¢) 1% (um por cento)por dia sobre o valor da garantia contratual,
pela ndo apresentagdo/atualizacdo, no prazo estatel neste
instrumento, da garantia de execuc¢ao contratual.

d) 5% (cinco por cento)por dia sobre o valor do mobiliario
questionado, pelo ndo cumprimento de quaisquer ighesl de
garantia estabelecido no contrato.

e) 5 % (cinco por centoyobre o valor global atualizado do contrato
pela ndo manutencdo das condigdes de habilitaggoakficacéo
exigidas no instrumento convocatério.

f) 20 % (vinte por centojobre o valor do contrato, nas hipéteses d
recusa na assinatura do contrato, rescisdo coaltpatu inexecucado
do contrato - caracterizando-se quando houver raeite
descumprimento de obrigacdes contratuais -, enfrdgeor a 50%
(cinquenta por cento) do contratado, atraso supatigrazo limite de
trinta dias, estabelecido na alinea “a”, ou osigesvforem prestados
fora das especificacbes constantes do Termo de &Refare da
proposta dCONTRATADA .

Il - suspenséao temporariade participar em licitacao e impedimento
de contratar com a Administracédo, pelo prazo ngersor a 2 (dois)
anos;

(4]
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PARAGRAFO QUINTO - Se a multa aplicada for superior ao valor
dos pagamentos eventualmente devidos, respondera a
CONTRATADA pela sua diferenca, podendo ser esta cobrada
judicialmente.

PARAGRAFO SEXTO — As sancdes previstas nos incisos |, lll e IV
desta Clausula poderao ser aplicadas juntamenteasaio inciso Il,
facultada a defesa prévia do interessado, no ridgpgIrocesso, no
prazo de cinco dias Uteis, nos termos do § 2° tigoaB7 da Lei n°
8.666/93.

PARAGRAFO SETIMO — A sanco estabelecida no inciso IV desta
Clausula é de competéncia exclusiva do Senhor Minist Estado da
Educacdo, facultada a defesa do interessado nectesp processo,
no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vistemuma reabilitacéo
ser requerida apés 02 (dois) anos de sua aplicagddermos do § 3°
do artigo 87 da Lei n° 8.666/93.

PARAGRAFO OITAVO — As multas ndo tém carater indenizatério
e seu pagamento ndo eximirACONTRATADA de ser acionada

judicialmente pela responsabilidade civil derivalgaperdas e danos

junto aCONTRATANTE , decorrentes das infracdes cometidas.

DA RESCISAO

CLAUSULA DECIMA QUINTA — A inexecucéo total ou parcial do

contrato enseja sua rescisdo pe&lENTRATANTE, com as
consequéncias previstas abaixo.
www.amm.org.br 4
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PARAGRAFO PRIMEIRO — A rescisdo contratual podera ser:

| - determinada por ato unilateral e escritdG@NTRATANTE , nos
casos enumerados nos incisos | a Xll e XVII do a&.da Lei n°
8.666/93.

Il - amigéavel, por acordo entre as partes, mediaaterizacdo escrita
e fundamentada da autoridade competente, reduzitiernao no
processo de licitacdo, desde que haja conveniénda
CONTRATANTE .

11l — judicial, nos termos da legislacao.

PARAGRAFO SEGUNDO - Constituem motivos para rescisio dd
contrato os previstos no art. 78 da Lei n° 8.666/93

PARAGRAFO TERCEIRO - Em caso de rescisdo prevista nog
incisos Xll a XVII do art. 78 da Lei n° 8.666/9%ns que haja culpa
da CONTRATADA , sera esta ressarcida dos prejuizos regulamenmnte
comprovados, quando os houver sofrido;

PARAGRAFO QUARTO - A rescisdo contratual de que trata d
inciso | do art. 79 acarreta as consequéncias stesvino art. 80,
incisos | a IV, ambos da Lei n° 8.666/93.

DOS CASOS OMISSOS

CLAUSULA DECIMA SEXTA — A execucdo deste contrato, bem
assim os casos nele omissos, regulam-se pelasileldusntratuais e
pelos preceitos de direito piblico, aplicando-®sslkupletivamente,
os principios de teoria geral dos contratos e sigodicdes de direito
privado, na forma do artigo 54 da Lei n° 8.666/93.

DA ANALISE

CLAUSULA DECIMA SETIMA - A minuta do presente Contrato
foi devidamente analisada e aprovada pela Procusaéiederal no
FNDE, conforme determina a legislacéo em vigor.

DA PUBLICACAO

CLAUSULA DECIMA OITAVA — A publicacdo resumida deste
instrumento, na Imprensa Oficial, que é condic&bspenséavel para
sua eficacia, sera providenciada pe@NTRATANTE até o quinto
dia atil do més seguinte ao de sua assinatura,qearaer no prazo de
20 (vinte) dias a partir daquela data, nos ternopatagrafo tnico do
art. 61 da Lei n° 8.666/93.

DO FORO

CLAUSULA DECIMA NONA — O Foro para dirimir questdes
relativas a presente contratacdo sera o Foro daoShgliciaria do
Distrito Federal, com prejuizo a qualquer outra, ais privilegiado
que seja.

E, por estarem assim justos e contratados, assmapresente
instrumento em 03 (trés) vias de igual teor e fonpama todos os fins
previstos em direito, na presenca das duas testermuabaixo
identificadas, que a tudo assistiram e que tambéubscrevem.

Alto Boa Vista, 01 de Novembro de 2012.

Prefeitura de Alto Boa Vista/mt Milanflex Ind. e Code Moveis e
Equip. Ltda

WANDERLEY IDERLAN PERIN GILMAR FRANCISCO MILAN
Prefeito Municipal Representante Legal

Contratante

TESTEMUNHAS:

1. 2.
Nome: Nome:
R.G.: R.G:

Publicado por:
Paulicelle Oliveira Santos
Cadigo Identificador: CAACFEFC
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N° 105, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2012.

DECRETO N° 105, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2012.

DISPOE SOBRE PONTO FACULTATIVO NAS
REPARTICOES PUBLICAS MUNICIPAIS NOS
DIAS 16 E 19 DE NOVEMBRO DE 2012.

ROLAND TRENTINI , Prefeito Municipal de Alto Gargcas/MT, no
uso das atribui¢cdes que Ihe s&@o conferidas em Lei.

Considerando o Decreto estadual de n° 1424 de 0@dembro de
2012,

RESOLVE:

Artigo 1° - Ficam declaradoBonto Facultativo os dias 16 e 19 de
Novembro de 2012 nas reparticdes publicas municipais; & excegéo
daquelas que prestam servigos essenciais, nas deelispeza e
salde publicas, cujos respectivos Secretarios @evetesignar
servidores para permanecer de sobreaviso.

Artigo 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua qagsio,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PUBLIQUE-SE,
REGISTRE-SE
E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, Edificio Sede do Poder Execub, Alto
Garcas - MT, 05 de Novembro de 2012.

ROLAND TRENTINI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Geise Marques Borges
Cadigo Identificador: A6D77C83

SETOR DE COMPRAS E LICITACOES
AVISO DE ABERTURA DE PROCESSO LICITATORIO N°
093/2012

AVISO DE LICITACAO

PROCESSO N° 093/2012
PREGAO PRESENCIAL - N° 070/2012
TIPO: MENOR PRECO GLOBAL

1 - O PRESENTE PROCESSO LICITATORIO VISA A
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA REALIZAGAO DE

SHOW ARTISTICO COM BANDA MUSICAL, INCLUINDO

INSTALACAO DE PALCO, SOM E ILUMINAGAO, EM

COMEMORACAO A FESTIVIDADE DO QUINQUAGESIMO

NONO ANIVERSARIO DO MUNICIPIO DE ALTO GARGCAS -

MT, EM CONFORMIDADE COM ESPECIFICACOES
CONTIDAS NO ANEXO | DO EDITAL.

2 — A Prefeitura Municipal de Alto Gargas por intern@dla sua
Pregoeira e no exercicio das atribuicées que |lhéeow a Portaria n°
035/2012, de 02 de Janeiro de 2012, comunica @eedsados que
fard realizar a Licitacdo na modalidade Pregédo dhmal — N°
070/2012, cuja objeto acima citado.

3 — Copias deste edital poderdo ser obtidas, na Saliciiecdo, na
sede da Prefeitura Municipal de Alto Garcas - Milyasla na Rua
Dom  Aquino, 346, Bairro Centro, ou pelo site
www.altogarcas.mt.gov.br , informacdes adicionags@arecimentos,
no mesmo enderec¢o ou pelo telefone (66) 3471-22868.12h00min
as 17h00min .

www.amm.org.br
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Data Abertura das Propostas: 29/11/2012

Local: Prefeitura Municipal de Alto Gargas, Sala istacoes.
Horério: 09h00min horas.

Alto Gargas - MT, 14 de Novembro de 2012.

REINALDO H. FERRAZ DE OLIVEIRA
Presidente da C.P.L
Portaria n° 056/2012

De acordo:

ROGERIO CARVALHO COUTO ARAUJO
Advogado — OAB/MT n° 11953/MT
Procurador Geral
Publicado por:
Reinaldo Heverton Ferrza de Oliveira
Cadigo Identificador: LAOC3393

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACAS

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N°. 1285/2012.

SUMULA: DECRETA PONTO FACULTATIVO NOS
DIAS 16, 19, E 23 DE NOVEMBRO DE 2012.

SEBASTIAO SILVA TRINDADE , Prefeito Municipal de Apiacas,
Estado de Mato Grosso, usando de suas atribuiggas|..

DECRETA

Artigo 1° - Fica decretado ponto facultativo no dia 16 de Ndwem
de 2012 (sexta-feira) em virtude do feriado do Xbade Novembro
(Proclamacéo da Republica).

Artigo 2° - Ponto facultativo no dia 19 de Novembro de 201
(segunda-feira) em virtude do feriado do dia 20 Nevembro
(Consciéncia Negra).

Artigo 3° - Ponto facultativo no dia 23 de Novembro de 201Rtése
feira) em virtude do feriado municipal do dia 22Nevembro (Santa
Cecilia Padroeira do Municipio).

Artigo 4° - Os servigos publicos essenciais & populagdo tsedo
funcionamento normal, tais como Hospital MunicigalColeta de
Lixo.

Artigo 5° - As Escolas Municipais e Creche Municipal terdo se|
funcionamento normal no dia 19 de Novembro de 2@Egunda-
feira).

Artigo 6° - Este decreto entra em vigor na data de sua afixag
publicacéo.

Artigo 7° - Revogam-se as disposi¢c8es em contrario.
Apiacas-MT., 14 de Novembro de 2012.

SEBASTIAO SILVA TRINDADE
Prefeito Municipal
Publicado por:
Thayany Aparecida Pereira Barbosd
Cadigo Identificador: C78C22E2

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N°. 1284/2012

SUMULA: DISPOE SOBRE HOMOLOGAGAO DA
INSTRUCAO NORMATIVA SCI N.° 022/2010
VERSAO 002 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

SEBASTIAO SILVA TRINDADE , Prefeito Municipal de Apiacas,

=

Estado de Mato Grosso, usando de suas atribuigdais|..

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

DECRETA

Artigo 1° - Fica homologada a Instrugdo Normativa SCI n°. 022720
versdo 002, dispde sobre DISPOE SOBRE normas intgravas 0s
procedimentos e metodologia de trabalho da Semdvmicipal de
Assisténcia Social do municipio de Apiacas-mt e olatras
providencias, conforme cOpia anexa.

Artigo 2° - Este decreto entra em vigor na data de sua afixag
publicacéo.

Artigo 3° - Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.
Apiacas-MT., 14 de Novembro de 2012.

SEBASTIAO SILVA TRINDADE
-prefeito Municipal-

INSTRU(;AO NORMATIVA SCI N°. 022/2010.
Verséao: 002

Aprovacao em: 14/11/2012

Ato de Aprovacao: Decreto n° 1284/2012

Unidade ResponsavelSecretaria de Controle Interno

1) FINALIDADE

“DISPOE SOBRE DISPOE SOBRE NORMAS INTERNAS
PARA OS PROCEDIMENTOS E METODOLOGIA DE
TRABALHO DA  SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE APIACAS-MT E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

1) ABRANGENCIA

Abrange todas as unidades da estrutura organizdgciotas
administracfes Direta e Indireta, quer como exeasgtale tarefas,
quer como fornecedoras ou recebedoras de daddermaigbes em
meio documental ou informatizado.

IICONCEITOS

1 - SUAS Sistema Unico de Assisténcia Social;

2 - PBF: Programa Bolsa Familia, transfere renda diretaengata as
familias como forma de garantir o direito humanalignentagao
adequada, a educacédo e a saude.

3 - Beneficios eventuais: Sdo aqueles que visamaganpento de
auxilio por natalidade ou morte as familias cujadee mensal per
capita seja inferior a ¥4 (um quarto) do salarioim

4 - PAIF: Protecao e Atendimento Integral a Familia;

5 - CRAS: Centro de Referéncia de Assisténcia Social;

6 - CREAS: Centro de Referéncia de Especializado de Assisténc
Social.

IV) BASE LEGAL E REGULAMENTAR

1 - A presente Instru¢cdo Normativa integra o cogjute acdes, de
responsabilidade do Chefe do Poder Executivo, ndideerde
atendimento aos principios da legalidade, impeskaatd, moralidade,
publicidade e eficiéncia, dispostos no Artigo 37 @anstituicdo
Federal e os seguintes dispositivos:

a) Lei Federal N° 8.742 de 7 de dezembro de 1993 - Dispde sobre a
organizagdo da Assisténcia Social e da outras ¢oeias e a CNAS
N.° 145 que aprova a Politica Nacional de Assis&éRocial;

b) Resolugdo CNAS N.° 13@e 15 de julho de 2005 - Aprova a
Norma Operacional Basica da Assisténcia Social - NEDBR\S e a
Resolucdo CNAS N.° 269, de 13 de dezembro de 200grevA a
Norma Operacional Basica de Recursos Humanos dengist/nico

de Assisténcia Social - NOB-RH/SUAS;

c) Decreto N.° 6.307de 14 de dezembro de 2007 - Dispde sobre os
beneficios eventuais que trata o art. 22 da Lei@\W/%2 de 7 de
dezembro de 1993;

d) Lei Federal N.° 10.835de 8 de janeiro de 2004 - Institui a renda
basica de cidadania e da outras providéncias;

e) Portaria MDS N.° 78, de 8 de abril de 2004 - Estabelece diretrizes
e normas para a implementagdo do "Programa de #deimgegral a
Familia - PAIF" e da outras providéncias,;
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f) Lei Federal N.° 11.129de 30 de junho de 2005 - Institui o
Programa Nacional de Inclusdo de Jovens - ProJow@ia; 0
Conselho Nacional da Juventude — CNJ e a Secretagomal de
Juventude; altera as Leis nos 10.683, de 28 de aes2®03, e 10.429,
de 24 de abril de 2002; e da outras providéncias;

g) Lei Federal N.° 11.692de 10 de junho de 2008 — Dispde sobre
Programa Nacional de Inclusédo de Jovens - Projousstituido pela
Lei no 11.129, de 30 de junho de 2005; altera anbel0.836, de 9 de
janeiro de 2004; revoga dispositivos das Leis 9.6908, de 18 de
fevereiro de 1998, 10.748, de 22 de outubro de 200340, de 27 de
agosto de 2004, 11.129, de 30 de junho de 200%,180, de 23 de
setembro de 2005; e da outras providéncias;

h) Decreto N.° 6.629de 04 de novembro de 2008 - Regulamenta
Programa Nacional de Inclusédo de Jovens - Projousstituido pela
Lei no 11.129, de 30 de junho de 2005, e regida pel no 11.692,
de 10 de junho de 2008, e da outras providéncias;

i) Portaria MDS N.° 171, de 26 de maio de 2009 - Dispde sobre
Projovem Adolescente — Servigo Socioeducativo, fidade do
Programa Nacional de Inclusdo de Jovens - Projoeema outras
providéncias;

j) Portaria MDS N.° 458 de 4 de outubro de 2001 - Estabelec
Diretrizes e Normas do Programa de Erradicagaordbalho Infantil

- PETI,

I) Portaria MDS N.° 666 DE 28 de dezembro de 2005 - Disciplina g
integracdo entre o Programa Bolsa-Familia e o Pmumrale
Erradicacdo do Trabalho Infantil;

k) Portaria MDS N.° 44Q de 23 de agosto de 2005 - Regulamenta (¢
Pisos da Protecdo Social Especial estabelecidoa pErma
Operacional Basica - NOB/SUAS, sua composicdo e assaque
financiam;

m) Portaria MDS N.° 431,de 3 de dezembro de 2008 - Disp&e sobr
a expansdo e alteracdo do co-financiamento fedeslservicos de
Protecdo Social Especial, no ambito do SistemadJeécAssisténcia
Social — SUAS;

n) Lei Federal N.° 8.069 de 13 de julho de 1990 - Disp6e sobre
Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outraglprias;

0) Resolugdo CNAS N.° 10%de 11 de novembro de 2009 - Aprova g
Tipificacéo Nacional de Servigos Sécio-assistesgiali

p) Constituicdo Federal/88em geral e especificamente os art. 37, arf.

70, art. 165, incisos I, Il e IlI;

q) Constituicdo Estadual de Mato Grosso, art.42;

r) Lei Federal n°® 8.429 de 02 de junho de 1993ue dispde as
sanc¢Oes aplicaveis aos agentes Publicos nos casssiduecimentos
ilicitos no exercicio de mandato, cargo, emprego fagdo na
administracdo publica direta, indireta ou fundaalodas outras
providéncias;

s) Lei n°. 4.320 de 17 de marco de 196gue institui normas gerais
de direito financeiro para elaboracdo e controls dmamentos e
balangos da Unido, dos Estados dos MunicipiosRistato Federal;

t) Resolucdo 001/200fue aprova “Guia de implantagdo do Sistem
de Controle Interno na Administragdo Publica” eded®ePrazos e da
outras providéncias;

u) Lei complementar n° 101 de 4 de maio de 200§.e Estabelece
normas de finangas publicas voltadas para a reapitidade na
gestao fiscal e da outras providéncias.

v)Instrugdo Normativa do Sistema de Controle Interno- SCI
n°.001/2007 que dispbe sobre a elaboragéo de instrugdes tivasia
(normas das normas) para do Sistema de Controlendntda
Prefeitura da Municipal de Apiacas.

x)Lei Complementar n°® 011/2008 de 25 de Marco de 2Q08ue
dispde sobre a estruturacdo e finalidades dos ©rghio Poder
executivo Municipal;

z)Lei Municipal 153 e 154/96,que disp8e sobre o Conselho e d
Fundo Municipal de Assisténcia Social;

w)Lei Municipal 443/2006 de 04 de Dezembro de 200fe dispbe
sobre a estruturacdo e funcionamento da Secrdtéuizcipal de
Assisténcia Social;

y) Lei Municipal n°® 492/2007 de 27 de Novembro de 2D0que
institui o dia da solidariedade e as Leis Muniagpal 547/2009 de 25
de Marco de 2009que institui o Fundo Municipal de Habitac&o,
549/09, 553/09, 554/09, 594/09, 610/10, 611/10 8% que tratam
sobre assuntos ligados a Conselhos e Programas aletaia de
Assisténcia Social.

o

1%

n

[}
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V — RESPONSABILIDADES

1. DO ORGAO CENTRAL DO SISTEMA ADMINISTRATIVO
(UNIDADE RESPONSAVEL PELA INSTRUCAO
NORMATIVA):

| - Entende-se por Unidade Responsavel por estagdst Normativa
a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, ral,dam as seguintes
atribuigbes entre outras que se fizerem necess@ftermos legais:
a) Promover a divulgacédo e implementacédo da Ir&tridormativa,
mantendo-a atualizada, orientar as areas executomgervisionar
sua aplicacéo;

b) Promover discussfes técnicas com as unidadesteras e com a
unidade responsavel pela Coordenadoria de Contrééent) para
definir as rotinas de trabalho e os respectivoscattionentos de
controle que devem ser objeto de alteragdo, aagdizou expanséo;
c) planejar, organizar, dirigir, coordenar, corgrogerenciar, dirigir e
controlar os programas, projetos e trabalhos que sio afetos,
respondendo pelos encargos a ele (a) atribuidod@grminar a
distribuicdo, controle, orientacdo e coordenagds dervicos da
Assisténcia Social;

d) Assumir responsabilidade pelo fornecimento derimacbes a
Coordenadoria de Controle Interno.

2. DAS UNIDADES EXECUTORAS:

I. Entende-se por Unidades Executoras dessa lastritprmativa
todas as unidades vinculadas ao Sistema de Ass@stS8ocial, na
qual, tera as seguintes atribuicdes, entre outtes sp fizerem
necessarias nos termos legais:

a) Atender as solicitagdes da unidade responsésiel imstrucéo
Normativa, quanto ao fornecimento de informac¢des participacao
no processo de atualizagdes;

b) Alertar a unidade responsavel pela Instrucdondtiva sobre
alteracBes que se fizerem necesséarias nas rotieadrathalho,
objetivando as sua mediacdo, tendo em vista, pafroente, o
aprimoramento dos procedimentos de controle e oeatamda
eficiéncia operacional;

c) Manter a Instru¢do Normativa a disposi¢ao degab funcionarios
da unidade, velando pelo fiel cumprimento da mesma;

d) Cumprir fielmente as determinagdes da Instrucéomidtiva, em
especial quanto aos procedimentos na geragdo dendatos, dados e
informagbes;

e) Informar por escrito, ao chefe imediato, a peatie atos irregulares
ou ilicitos;

f) Manter no desempenho das tarefas a que estivenearregados,
atitude de independéncia, serenidade e imparaifdida

g) Guardar sigilo sobre dados e informac¢Bes obt&@nsdecorréncia
do exercicio de suas fungdes e pertinentes a asswob a sua
fiscalizacdo, utilizando-os exclusivamente para labaracdo de
relatérios ou para expedicéo de recomendagoes.

3. DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO:

| - prestar o apoio técnico na fase de elaboragdo mktsu¢des
Normativas e em suas atualizagfes, em especialusotange a
identificacdo e avaliacdo dos pontos de controleegpectivos
procedimentos de controle;

Il - através da atividade de auditoria interna, avaliaficicia dos
procedimentos de controle inerentes a cada sistmanistrativo,
propondo alterag@es nas Instrugbes Normativas ggaienoramento
dos controles ou mesmo a formatacdo de novas ¢Gsisu
Normativas;

Ill- organizar e manter atualizado o manual de procedose em
meio documental e/ou em base de dados, de formacanuienha
sempre a versdo vigente de cada Instrugdo Normativa

VI) PROCEDIMENTOS

1)DOS OBJETIVOS

| - Adotar medidas de relevante interesse do Municipsando

aperfeicoar seus sistemas integrados de gestaatrelep recomendar
procedimentos para o controle e acompanhamento etaet&ria

Municipal de Assisténcia Social.

2) DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

| - Sem prejuizo das atribuices estabelecidasenald estrutura
organizacional do Municipio, a Secretaria Municigal Assisténcia
Social, devera adotar os procedimentos constargeta dnstrugdo
Normativa na préatica de suas atividades, confoegaes
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a)planejar, organizar, dirigir, coordenar, controterenciar, dirigir e
controlar os programas, projetos e trabalhos que sio afetos,
respondendo pelos encargos a ele (a) atribuidod@grminar a
distribuicdo, controle, orientacdo e coordenacéds dervicos da
Assisténcia Social,

b) formular e executar politicas publicas de a8s@a social,
mediante o desenvolvimento de agbes de protecépara a familia,
maternidade, infancia, adolescente, portadores deessidades
especiais e melhor idade;

c) desenvolver e implementar programas destinasl@siancas e aos
adolescentes em situagdo de risco, com orientagaiidr, além do
programa de atendimento aos moradores de rua;

d) coordenar, supervisionar e executar atividageasgisténcia social
ao carente, a crianca e ao adolescente, ao idisande garantir
condi¢cBes de bem estar fisico, mental e social;

e) elaborar e executar politica municipal de a&s@sa social no
atendimento ao carente, a crianca e ao adoles@ntdpso, visando
garantir condigdes de bem estar fisico, mentatialso

f) planejar, organizar, dirigir, coordenar e coldaroos programas e
projetos habitacionais no Municipio;

g) planejar, organizar, dirigir, coordenar e colatrams programas e
projetos que oportunize a capacitacdo, formacaoualifigacdo
profissional para permitir a melhoria de renda & @@ortunidades de
ocupacao das pessoas;

h) incentivar e apoiar o cidaddo em todas as fomeasxercicio da
cidadania e o fomento as atividades da sociedadeaiefetivagdo e
fortalecimento dos direitos e deveres sociais;

i) planejar, organizar, dirigir, coordenar e cofdroa execugdo de
convénios firmados com o6rgaos federais e estado@m como
entidades governamentais e ndo governamentais reas de sua
competéncia;

j) planejar, coordenar e avaliar o planejamento dtsidades,
programas e politica de desenvolvimento do Muricépdo programa
de Protecao Social Basica e de governo da Secretaria

k) exercer outras atividades destinadas a consecugi seus
objetivos.

I) acompanhar e Assessorar, manter atualizado e fazmprir as
obrigacbes e atribuicbes dos Conselhos e Fundos ciais,
mantendo registro dos mesmos e a obrigatoriedaden®logagio
por parte do executivo de todos os conselhos |ga®ecretaria
Municipal de Assisténcia Social,

m) Organizar o quadro funcional e o organogramaSearetaria
Municipal de Assisténcia Social, mantendo o cost assinatura
em livro ponto da Secretaria;

n) Promover evento do Dia da solidariedade, corddrei 492/07;

0) Promover a campanha da semana de luta contialémaia e a
exploracéo sexual;

p) Controlar e regulamentar a politica de doaca€ektas Basicas,
conforme Legislacdo especifica;

q) Desenvolver sistematicas especifica de avaliagamnitoramento
para o incremento da resolucéo das ag6es, da gdalitbs servicos e
dos processos de trabalho na area da assistéo@b da gestdo e do
controle social;

r) A elaboracdo de indicadores de impacto, impéeace resultados
da acdo da politica e das condi¢des de vida deusedsios.

3) DOS BENEFICIOS EVENTUAIS

| - O beneficio eventual € uma modalidade de provighprdtecio
social basica de carater suplementar e temporame igtegra
organicamente as garantias do Sistema Unico detéasia Social -
SUAS, com fundamentac&o nos principios de cidadanias direitos
sociais humanos, prestada a pessoa residente n&iplane cuja

rendaper capitaseja de ¥4 do salario minimo.

Il - Entende-se ainda, por outros beneficios eventusiaacdes
emergenciais de carater transitério em forma de bexerial para
reposicdo de perdas, com a finalidade de atendevitesas de

calamidades, ou para enfrentar contingéncias, doraaeconstruir a
autonomia através de reducdo de vulnerabilidade mpadtos

decorrentes de riscos sociais.

Ill - A concessédo dos beneficios eventuais é um diraitanggdo no

art. 22 da Lei N.° 8.742, de 1993 - Lei Organicadaisténcia Social
(LOAS), regulamentado pelo Decreto Federal 6.307 lde de

dezembro de 2007, e pela Resolugdo nos 212, de Cuudro de
2006, do Conselho Nacional de Assisténcia Social (ENA
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IV - O beneficio eventual destina-se aos cidadaos anailids com
impossibilidade de arcar por conta propria com fieetamento de
contingéncias sociais, cuja ocorréncia provocaosise fragiliza a
manutencao do individuo, a unidade da familia etaevivéncia de
seus membros, essas familias devem ser acompargeldasCentros
de Referéncia de Assisténcia Social e inscritas moliDéco.

V - S&o formas de beneficios eventuais:

a) Auxilio natalidade;

b) Auxilio funeral;

c). Outros beneficios eventuais para atender ndeeles advindas de
situagdes de vulnerabilidade temporaria.

VI - Na modalidade de atendimento a situacGes de vbifideale
temporaria o beneficio eventual consiste em: Aoixiliutricional,
auxilio funeral, documentagao civil, passagens.

VIl - Os beneficios eventuais atendem uma série de Gésage
vulnerabilidade, mas é importante destacar que spkcam aquelas
pertinentes a Politica de Assisténcia Social.

VIII - N&o dao direito aos beneficios eventuais situagasionadas
a programas, projetos, servicos e beneficios dopcada saude,
educacdo, integracdo nacional e demais polititasas.

IX - Sao objetivos dos beneficios eventuais:

a) Assegurar acolhimento imediato em condi¢des adige de
seguranga,

b) Possibilitar a superagdo da situagdo da vivdacia

c¢) Promover a insergdo na rede sdcio-assistencial.

X - Na ocorréncia das situacdes de pronto atendimemigugpe do
plantdo social poderd ser acionada em qualqueribogddia da
semana, e as formas de acesso poderéo ser:

a) Por procura espontanea;

b) Busca ativa;

¢) Encaminhamento da rede sécio-assistencial;

d) Encaminhamento das demais politicas publicas.

Xl - Os servigos de protecdo social basica poderdatsariados em
rede de:

a) Orgéo da defesa civil;

b) Orgdos e servicos publicos municipais, distritataduais e
federais;

c¢) Organizag8es nao governamentais e redes sdeiaigoio.

Xl - Considera-se impacto social esperado para os biesefic
eventuais:

a) Minimizac&o de danos;

b) Protecéo social a individuos e familias;

c¢) Reconstrugdo das condigbes de vida familiar esodaria.

4) DO SERVICO DE PROTECAO E ATENDIMENTO
INTEGRAL A FAMILIA - PAIF

| - O Servigco de Protecdo e Atendimento Integr&adnilia - PAIF
consiste no trabalho social com familias, de cacistinuado, com a
finalidade de fortalecer a funcéo protetiva dasilias) prevenir a
ruptura dos seus vinculos, promover seu acessofeiigsde direitos
e contribuir na melhoria de sua qualidade de vida.

Il - O Servico de Protegdo e Atendimento Integral a FamiPAIF
prevé o desenvolvimento de potencialidades e afaisidas familias
e o fortalecimento de vinculos familiares e conmarnos, por meio de
acOes de caréter preventivo, protetivo e proativo.

Ill - O trabalho social do PAIF deve utilizar-se també&raddes nas
areas culturais para o cumprimento de seus obggtide modo a
ampliar universo informacional e proporcionar nowagncias as
familias usuarias do servigo.

IV - As acBes do PAIF ndo devem possuir carater terigpélé
servico baseado no respeito a heterogeneidader@ogos familiares,
aos valores, crencas e identidades das familim&lafoenta-se no
fortalecimento da cultura do dialogo, no combatedas as formas de
violéncia, de preconceito, de discriminacdo e dgratizacdo nas
relacBes familiares.

V - O PAIF tem por principios norteadores a universalé e
gratuidade de atendimento, cabendo exclusivamemtsfeia estatal
sua implementagéo, servigo ofertado necessarianmnt€entro de
Referéncia de Assisténcia Social (CRAS).

VI - O atendimento as familias residentes em territddi@sbaixa
densidade demogréafica, com espalhamento ou disppogiulacional
(areas rurais, comunidades indigenas, quilombaalhas de rios,
assentamentos, dentre outros) pode ser realizadonmio do

www.amm.org.br 8



Mato Grosso , 14 de Novembro de 2012 < JorfialdDEletronico dos Municipios do Estado de M@&msso

ANO VII | N° 1596

estabelecimento de equipes volantes ou mediantepkartacdo de
unidades de CRAS itinerantes.

VIl - Todos os servicos da protegdo social basica, delsétes no
territério de abrangéncia do CRAS, em especial ovi@s de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, bem com®eovico de
Prote¢do Social Basica, no Domicilio, para Pessoeseficiéncia e
Idosas, devem ser a ele referenciados e manteulagfio com o
PAIF.

VIII - E a partir do trabalho com familias no servico PAlfe se
organizam os servicos referenciados ao CRAS.

IX - O referenciamento dos servicos socio-assistendaiprotecao
social basica ao CRAS possibilita a organizacéo etgeizacdo da
rede soécio-assistencial no territdrio, cumprindo daetriz de
descentralizagdo da politica de assisténcia social.

X - O trabalho social com familias, assim, apreendeoragens,
significados atribuidos e as possibilidades de eatdimento das
situagdes de vulnerabilidade vivenciadas por todafamilia,
contribuindo para sua protecdo de forma integratenalizando a
matricialidade sécio familiar no ambito do SUAS.

Xl - Considera-se publico alvo do PAIF:

a) Familias em situagdo de vulnerabilidade socedodente da
pobreza, do precario ou nulo acesso aos servicdicps, da
fragilizacdo de vinculos de pertencimento e solitdunle e/ou
qualquer outra situacdo de vulnerabilidade e risocial residentes
nos territérios de abrangéncia dos CRAS, em especial;

b) Familias beneficiarias de programas de transt&éde renda e
beneficios assistenciais;

¢) Familias que atendem os critérios de elegilkda tais programas
ou beneficios, mas que ainda ndo foram contempladas

d) Familias em situacdo de vulnerabilidade em dénoia de
dificuldades vivenciadas por algum de seus membros;

e) Pessoas com deficiéncia e/ou pessoas idosasvigeeciam
situacdes de vulnerabilidade e risco social.

XIl - S&o objetivos do PAIF:

a) Fortalecer a fungéo protetiva da familia, ctwirido na melhoria
da sua qualidade de vida;

b) Prevenir a ruptura dos vinculos familiares e woitdrios,
possibilitando a superagdo de situacdes de fragitid social
vivenciadas;

c) Promover aquisicdes sociais e materiais as isnil
potencializando o protagonismo e a autonomia dasiliés e
comunidades;

d) Promover acessos a beneficios, programas defdrancia de
renda e servicos socioassistenciais, contribuirata p insercdo das
familias na rede de protecao social de assisténcial;

e) Promover acesso aos demais servigos setomaisjbuindo para o
usufruto de direitos;

f) Apoiar familias que possuem dentre seu memhrdividuos que
necessitam de cuidados, por meio da promoc¢édo deesegoletivos
de escuta e troca de vivéncias familiares.

Xl - E considerado trabalho essencial aos servicos dibr:PA
acolhida, estudo social, visita domiciliar, orief@ta e
encaminhamentos, grupos de familias, acompanhanfamtdiar,
atividades comunitarias, campanhas socioeducatirdgermacéo,
comunicacdo e defesa de direitos, promogdo ao @cess
documentacao pessoal, mobilizacdo e fortaleciméatoedes sociais
de apoio, desenvolvimento do convivio familiar emcaitario,
mobilizagdo para a cidadania, conhecimento do tdeoj
cadastramento socioecondmico, elaboracdo de iiektde/ou
prontuarios, notificacdo da ocorréncia de situagfiesulnerabilidade
e risco social e busca ativa, cujas metas e adesigos usuarios
compreendem:

a) Seguranca de Acolhida:

i) ter acolhida suas demandas,
possibilidades;

ii) receber orientacdes e encaminhamentos, com jetivd de
aumentar o acesso a beneficios socioassistencigipggamas de
transferéncia de renda, bem como aos demais dirgitciais, civis e
politicos;

iii) ter acesso a ambiéncia acolhedora;

iv) ter assegurada sua privacidade.

b) seguranca de Convivio Familiar e Comunitario:

i) vivenciar experiéncias que contribuam para @hedecimento e
fortalecimento de vinculos familiares e comunitgirio

interesses, neadssid e
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i) vivenciar experiéncias de ampliacdo da capatgdarotetiva e de
superacdo de fragilidades sociais;

iiiy ter acesso a servicos de qualidade, conforneenahdas e
necessidades;

¢) Seguranca de Desenvolvimento da Autonomia:

i) vivenciar experiéncias pautadas pelo respeit proprio e aos
outros, fundamentadas em principios éticos-pofitide defesa da
cidadania e justica social;

i) vivenciar experiéncias potencializadoras datipacdo cidada,
tais como espacos de livre expressdo de opini@eeidindicacéo e
avaliacdo das acgdes ofertadas, bem como de espagstimulo para
a participagcdo em foruns, conselhos, movimentos iaispc
organizagfes comunitarias e outros espacos deipagdn social;

iii) vivenciar experiéncias que contribuam para @nsirucdo de
projetos individuais e coletivos, desenvolvimenta dutoestima,
autonomia e sustentabilidade;

iv) vivenciar experiéncias que possibilitem o desévrimento de
potencialidades e amplia¢@o do universo informaiercultural;

v) ter reduzido o descumprimento de condicionakdado PBF -
Programa Bolsa Familia;

vi) ter acesso a documentagéo civil;

vii) ter acesso a experiéncias de fortaleciment@xéensdo da
cidadania;

viii) ter acesso a informag8es e encaminhamentqmléicas de
empredo e renda e a programas de associativismopem@tivismo.

5) DOS SERVICOS DE CONVIVENCIA E
FORTALECIMENTO DE VINCULOS

| - Os servigos de convivéncia e fortalecimento deulés; consistem
em servicos realizados em grupos, organizado & garpercursos, de
modo a garantir aquisicfes progressivas aos seudsios, de acordo
com o seu ciclo de vida, a fim de complementaabatho social com
familias e prevenir a ocorréncia de situagdes sleorsocial, cuja
forma de intervencdo social planejada cria situsgesafiadoras,
estimula e orienta 0s usuarios na construcdo enseogdo de suas
histérias e vivéncias individuais e coletivas, aaflia e no territorio.

Il - Organiza-se de modo a ampliar trocas culturais gidncias,
desenvolver o sentimento de pertencimento e deiddete, fortalecer
vinculos familiares e incentivar a socializagdo ecanvivéncia
comunitaria e possui carater preventivo e proafraatado na defesa
e afirmacdo dos direitos e no desenvolvimento deaaidades e
potencialidades, com vistas ao alcance de alteasa@mancipatorias
para o enfrentamento da vulnerabilidade social. eDpvever o
desenvolvimento de ag¢fes intergeracionais e aduseeidade na
composicdo dos grupos por sexo, presenca de pessmas
deficiéncia, etnia, raga entre outros. Possuildagiio com o Servico
de Protecdo e Atendimento Integral a FamiliBAIF, de modo a
promover o atendimento das familias dos usuarisseseservigos,
garantindo a matricialidade sociofamiliar da poditide assisténcia
social.

Ill - S&o objetivos dos servigos de convivéncia e farit@lento de
vinculos:

a) Complementar o trabalho social com familia, pmevdo a
ocorréncia de situacdes de risco social e fortatbewea convivéncia
familiar e comunitéria;

b) Prevenir a institucionalizacdo e a segregacgdo cdencas,
adolescentes, jovens e idosos, em especial, dasogsescom
deficiéncia, assegurando o direito a convivéncianmilfar e
comunitaria;

c) Promover acessos a beneficios e servicos sésistenciais,
fortalecendo a rede de protecdo social de assiat&uxrial nos
territorios;

d) Promover acessos a servigos setoriais, em e$jgieas politicas de
educacdo, saude, cultura, esporte e lazer existergeterritorio,
contribuindo para o usufruto dos usuarios aos dedieitos;

e) Oportunizar o acesso as informagdes sobre afiret sobre
participacdo cidada, estimulando o desenvolvimedotprotagonismo
dos usuérios;

f) Possibilitar acessos a experiéncias e manifésgcartisticas,
culturais, esportivas e de lazer, com vistas a®rdedvimento de
novas sociabilidades;

g) Favorecer o desenvolvimento de atividades ietagjonais,
propiciando trocas de experiéncias e vivénciastalfeeendo o
respeito, a solidariedade e os vinculos familiaresmunitérios;
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h) Vivenciar experiéncias que contribuam para dafecimento de
vinculos familiares e comunitarios;

i) Vivenciar experiéncias que possibilitem meiosportunidades de
conhecer o territério e (re) significa-lo, de aembm seus recursos e
potencialidades;

j)Ter acesso a servigos, conforme demandas e daass.

k) Vivenciar experiéncias pautadas pelo respeig proprio e aos
outros, fundamentadas em principios éticos de;psticidadania;

I) Vivenciar experiéncias que possibilitem o desdvimento de
potencialidades e amplia¢@o do universo informaiercultural;

m) Vivenciar experiéncias potencializadoras daigp#ecédo social,
tais como espacos de livre expressdo de opini@egidindicacéo e
avaliacdo das acdes ofertadas, bem como de espagssimulo para
a participagcdo em foruns, conselhos, movimentos iaispc
organizagfes comunitarias e outros espacos deipagdn social;

n) Vivenciar experiéncias que possibilitem o desérimento de
potencialidades e amplia¢@o do universo informatiercultural;

0) Vivenciar experiéncias que contribuam para astapdo de
projetos individuais e coletivos, desenvolvimenta dutoestima,
autonomia e sustentabilidade;

p) Vivenciar experiéncias de fortalecimento e eséenda cidadania;
q) Vivenciar experiéncias para relacionar-se e is@nem grupo;

r) Vivenciar experiéncias para relacionar-se e ta@amvem grupo,
administrar conflitos por meio do dialogo, comghando outros
modos de pensar, agir, atuar;

s) Vivenciar experiéncias que possibilitem lidarfolena construtiva
com potencialidades e limites;

t) Vivenciar experiéncias de desenvolvimento degios sociais e
culturais no territério e a oportunidades de foroeat producbes
artisticas;

IV - Os servicos de convivéncia e fortalecimento deculos se
subdividem em: criangas de 0 a 6 anos, criancdslestentes de 6 a
15 anos, adolescentes e jovens de 15 a 17 anosasid

V - Os servicos de convivéncia e fortalecimento de ulox para
criancas de 0 a 06 anos, tém por foco o desenvehtorde atividades
com criangas, inclusive com deficiéncia, seus gsufanmiliares e
comunidade, gestantes e nutrizes, para fortaldoeubos e prevenir
ocorréncia de situages de exclusédo social e de, riean especial a
violéncia doméstica e o trabalho infantil, sendo wservico
complementar e diretamente articulado ao PAIF.

VI - Busca desenvolver com as criancas atividades pautada
reconhecimento da condicdo peculiar de dependénde,
desenvolvimento desse ciclo de vida e no cumprioneos direitos
das criangas, numa concepcdo que faz do brincagxpariéncia
ludica e da vivéncia artistica uma forma privilelziade expressao,
interacéo e protecao social.

VII - Com seus grupos familiares, objetiva-se desenvaigées que
possibilitem as familias expressarem suas dificlddee encontrarem
solucdes, de modo a construir conjuntamente sotuedaternativas
para as necessidades e os problemas enfrentados.

VIl - S&o usuarios dos servicos de convivéncia e fonageto de
vinculos para criangas de 0 a 6 anos, em especial:

a) Criancas com deficiéncia, com prioridade parbeseeficiarias do
BPC;

b) Criancas cujas familias sdo beneficiarias de rprogs de
transferéncia de renda;

c¢) Criangas encaminhadas pelos servigos da prosagdal especial
(Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil - PE€rvico de
protecdo social especial a individuos e famili@gonduzidas ao
convivio familiar, apés medida protetiva de acokmio; e outros);

d) Criancas residentes em territérios com auséncigrecariedade na
oferta de servicos e oportunidades de conviviolfang comunitério;
e) Criangas que vivenciam situacdes de fragilizalghwinculos.

IX - Os servigos de convivéncia e fortalecimento de ulasc para
criangas de 0 a 6 anos tem como objetivos espexific

a) Complementar as acbBes de protecdo e desenvotaintas
criangas e o fortalecimento dos vinculos famili@esciais;

b) Assegurar espagos de convivio familiar e coranoite o
desenvolvimento de rela¢des de afetividade e sitidedbe;

c) Fortalecer a interagéo entre criangas do megiwetério;

d) Valorizar a cultura de familias e comunidadesil® pelo resgate
de seus brinquedos e brincadeiras e a promocéivétecias lidicas;
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e) Desenvolver estratégias para estimular e patéran recursos de
criangas com deficiéncia e o papel das familiaomunidade no
processo de protecdo social;

f) Criar espagos de reflexao sobre o papel dasitswih protecéo das
criangas e no processo de desenvolvimento infantil.

X - Os recursos utilizados nos servigcos convivénciarelecimento
de vinculos para criancas de 0 a 6 anos compreendem

a) Recursos Materiais: Materiais permanentes e desucto
necessarios ao desenvolvimento do servigo, taisocaomateriais
lidicos e socioeducativos, artigos pedagogicos leireis, material
audiovisual entre outros;

b) Recursos Humanos: de acordo com a NOB-RH/SUAS.

¢) Ambiente Fisico: de acordo com a regulamentagecifica do
CRAS.

d) Periodo de funcionamento: atividades em diass,Uteriados ou
finais de semana, com freqiiéncia sequenciada eucathda, de
acordo com planejamento prévio, em turnos de atédiarias;

e) Atividades ludicas e socioeducativas: atividdeeonvivéncia para
criangas, por meio de experiéncias lidicas, vizenatrtistica,
estimulagdo, acesso a brinquedos, momentos dealiginas (contar
historias, cantigas de rodas, etc;) e demais afidg que tenham
como foco o fortalecimento do convivio familiarsdavolvimento da
sociabilidade e interacdo entre criancas e os demambros da
familia e da comunidade, Tais como: cinema, idieagfo e

memorizacdo, musica, danca, artes plasticas, desefilres,
colagem, karaoké, entre outros;
f) Atividades complementares: reunifes, encontrgslestras,

discuss@es reflexivas sobre diversos temas, e demtaiidades
direcionadas ao fortalecimento de vinculos e caigid sobre o
cuidado com a crianga pequena, inclui também agtesenvolvem
grupos e organizagBes comunitarias para trocafdaeriagbes acerca
de direitos da pessoa com deficiéncia, potencias driancas,
importéncia e possibilidades de ag¢des inclusivag publico alvo
dessas atividades sdo os grupos familiares degesate 0 a 6 anos,
gestantes, nutrizes e familias com criancas defise

Xl - Os servicos de convivéncia e fortalecimento deulos; para
criancas de 0 a 6 anos tem como impacto sociatadbme

a) Fortalecer vinculos;

b) Prevenir ocorréncia de situa¢des de exclusdalsode risco;

c) Prevenir ocorréncia de situagcdes de violéncianédbica e o
trabalho infantil;

d) Promover a socializagdo com grupos e membrdesniiia;

e) Criar espagos de reflexdo sobre o papel dasidamé protecéo das
criancas e no processo de desenvolvimento infantil.

XIl - Os servigos de convivéncia e fortalecimento de ulagspara
criangas e adolescentes de 6 a 15 anos, tem ppafoonstituicdo de
espago de convivéncia, formacdo para a participacdidadania,
desenvolvimento do protagonismo e da autonomia ciancas e
adolescentes, a partir dos interesses, demanddasrejalidades dessa
faixa etaria.

Xl - As intervencdes devem ser pautadas em experi€iicizss,
culturais e esportivas como formas de expresséateraigéo,
aprendizagem, sociabilidade e protecdo social.uinctiangas e
adolescentes com deficiéncia, retirados do trabalfantil ou
submetidos a outras violagBes, cujas atividadesribaem para re-
significar vivéncias de isolamento e de violac&o dileitos, bem
como propiciar experiéncias favorecedoras do dedemento de
sociabilidades e na prevenc¢éo de situacdes desisdial.

XIV - Sé&o usuérios dos servicos de convivéncia e foiaégto de
vinculos as criancas e adolescentes de 6 a 15emasspecial:

a) Criancas encaminhadas pelos servicos da prosegia especial
(Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil - PE€rvico de
protecdo social especial a individuos e familiasonduzidas ao
convivio familiar, apdés medida protetiva de acokuino; e outros);

b) Criangas e adolescentes com deficiéncia, conrigleite para as
beneficiarias do BPC;

c) Criancas e adolescentes cujas familias sdo bemEs de
programas de transferéncia de renda;

d) Criancas e adolescentes de familias com preaéeisso a renda e a
servi¢os publicos e com dificuldades para manter.

XV - Os servicos de convivéncia e fortalecimento deulos as
criancas e adolescentes de 6 a 15 anos tem coetivobj
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a) Complementar as acOes da familia e comunidaderatacdo e
desenvolvimento de criancas e adolescentes e talefimento dos
vinculos familiares e sociais;

b) Assegurar espagos de referéncia para 0 convgrigal,
comunitario e social e o desenvolvimento de relaglie afetividade,
solidariedade e respeito matuo;

c) Possibilitar a ampliacdo do universo informaeiprartistico e
cultural das criancas e adolescentes, bem comanwdati o
desenvolvimento de potencialidades, habilidadésntias e propiciar
sua formacao cidadg;

d) Estimular a participacéo na vida publica daiti@ip e desenvolver
competéncias para a compreensao critica da realidadial e do
mundo contemporaneo;

e) Contribuir para a insergao, reinsercdo e pernté@éo jovem no
sistema educacional.

XVl - Os recursos utilizados nos servicos convivéncia
fortalecimento de vinculos para criangas e adottesale 6 a 15 anos
compreendem:

a) Recursos materiais - Materiais permanentes e atesumo
necessarios ao desenvolvimento do servico, taisocaomateriais
socioeducativos, artigos pedagogicos, culturaiernzas audiovisual
entre outros, conforme explicitado no Plano de ditad de cada
atividade;

b) Recursos Humanos: de acordo com a NOB-RH/SUAS.

c) Ambiente fisico: Sala(s) de atividades coletigasomunitarias e
instalacbes sanitarias, com adequada iluminacaagtilagio,
conservacdo, salubridade, limpeza e acessibilidadetodos seus
ambientes de acordo com as normas da ABNT, e aindaso
caracteristicas de acordo com a regulagdo espediiservigo;

d) Periodo de funcionamento: Atividades em diass(feriados ou
finais de semana, com frequéncia sequenciada @uicakhda de
acordo com o planejamento prévio, em turno de @&shdiarias;

e) Atividades ludicas socio-educativas: para caane adolescentes
visando o fortalecimento de lacos familiares e teratdo com os
demais membros da familia e da comunidade. taisocaficinas
culturais como teatro, arte e leitura, cinema, najsilanca karaoké;
oficinas de esporte e lazer, pintura, artesanatoE®#A, colagem,
oficinas de educacéo sexual, prevencéo as drogas,@itras;

f) Atividades complementares: reunides, discussbeslestras com
temas variados, encontros, campanhas socio edasagiara familias
de criangas e adolescentes, objetivando melhoragéie com os
temas trabalhados, as quais deverdo ser apreseataaieés do Plano
de Trabalho.

XVII - Os servigos de convivéncia e fortalecimento deuloxpara
criancas e adolescentes de 6 a 15 anos, tem copectionsocial
esperado:

a) Reducéo da ocorréncia de situagfes de vulnetatdisocial;

b) Prevencdo da ocorréncia de riscos sociais, geavamnento ou
reincidéncia;

¢) Ampliac&o do universo informacional, artisticouttural;
d)Desenvolvimento de potencialidades, habilidatisnto;

e) Formacéo cidad;

f) Participacdo na vida publica do territério;

g) Insercdo, reinsercdo e permanéncia do jovem isteng
educacional.

XVIII - Os servigos de convivéncia e fortalecimento deulagpara
adolescentes e jovens de 15 a 17 anos, tem powoffmtalecimento
da convivéncia familiar e comunitaria e contribairgp o retorno ou
permanéncia dos adolescentes e jovens na escalameio do
desenvolvimento de atividades que estimulem a géneia social, a
participacéo cidada e uma formacé&o geral para almda trabalho.
XIX - S&o usuérios dos servigos de convivéncia e fonaéeto de
vinculos os adolescentes e jovens de 15 a 17 emosspecial:

a) Adolescentes e Jovens pertencentes as famBiasfitiarias de
programas de transferéncia de renda;

b) Adolescentes e Jovens egressos de medida socaiipa de
internagéo ou em cumprimento de outras medidasetacativas em
meio aberto, conforme disposto na Lei N.° 8.06918ale julho de
1990 - Estatuto da Crianga e do Adolescente;

c) Adolescentes e Jovens em cumprimento ou egressogdida de
protecéo, conforme disposto na Lei N.° 8.069, ddelRilho de 1990;
d) Adolescentes e Jovens do Programa de Erradicigakrabalho
Infantil - PETI ou Adolescentes e Jovens - egresspsinculados a
programas de combate a violéncia e ao abuso e@ragio sexual;
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e) Adolescentes e Jovens de familias com perfil releda de
programas de transferéncia de renda;

f) Jovens com deficiéncia, em especial beneficiadio BPC;

g) Jovens fora da escola.

XX - Os servigos de convivéncia e fortalecimento deulox para
adolescentes e jovens de 15 a 17 anos tem contivobje

a) Adquirir conhecimento e desenvolver capacidadea pa vida
profissional e o0 acesso ao trabalho;

b) Complementar as ag¢Oes da familia, e comunidadgratacéo e
desenvolvimento de criancas e adolescentes e talefimento dos
vinculos familiares e sociais;

c) Assegurar espacos de referéncia para o conviyrigpal,
comunitario e social e o desenvolvimento de relaglie afetividade,
solidariedade e respeito matuo;

d) Possibilitar a ampliagdo do universo informaelprartistico e
cultural dos jovens, bem como estimular o desemveanto de
potencialidades, habilidades, talentos e propgtiarformacéo cidada;
e) Propiciar vivéncias para o alcance de autona@mpgotagonismo
social;

f) Estimular a participa¢é@o na vida publica doitério e desenvolver
competéncias para a compreensao critica da realidadial e do
mundo contemporaneo;

g) Possibilitar o reconhecimento do trabalho e dacacdo como
direito de cidadania e desenvolver conhecimentbseso mundo do
trabalho e competéncias especificas basicas;

h) Contribuir para a inser¢do, reinsercdo e pern@aé&to jovem no
sistema educacional, desenvolvimento do servig®ctano materiais
socioeducativos, artigos pedagoégicos, culturaiernss audiovisuais
entre outros.

XXl - Os recursos utilizados nos servicos de convivéreia
fortalecimento de vinculos para os adolescenteseng de 15 a 17
anos compreendem:

a) Recursos materiais: materiais permanentes e desuEm
necessarios ao desenvolvimento do servigo, tai® coateriais socio-
educativos, artigos pedagogicos, culturais matesadiovisual entre
outros explicitados no Plano de trabalho de casatle;

b) Recursos humanos: de acordo com a NOB-RH/SUAS.

¢) Ambiente Fisico: de acordo com a regulamentagiecifica do
CRAS.

d) Periodo de funcionamento: atividades em diass,Uteriados ou
finais de semana, em turnos de até 4 (quatro) ha@sforme
regulamentacdo de servicos especificos, como pemgr, o
Projovem Adolescente, que prevé uma carga horanesal de 12,5
horas;

e) Ac¢les socio-educativas: sdo definidas por digerividades e
intervencdes que devem valorizar a pluralidadesgularidade da
condicdo juvenil e suas formas particulares deabidaade, como:
sensibilizar para os desafios da realidade samidtijral, ambiental e
politica de seu meio social, criar oportunidadesciesso a direitos,
estimular praticas associativas e as diferentesd®ide expressao dos
interesses, posicionamentos e visdes de mundoveegmo espaco
publico.

f) Oficinas que pode ser realizadas: oficinas caitu teatro, arte e
leitura, cinema, musica, danca karaoké, pintutgsanato em EVA,
colagem, oficinas de esporte e lazer, oficinas rdduséo digital,
oficinas de reciclagem, entre outras, conformeieikapiio no plano de
trabalho de cada atividade;

g) Atividade ludicas e sécio-educativas: para astaetes visando o
fortalecimento de vinculos familiares, propiciargmrtunidades para
o desenvolvimento da criatividade, valorizando acéereflex6es
sobre valores éticos, buscando a formagéo parandardp trabalho e
cidadania, de forma participativa e democratica.

XXII - Os servigos de convivéncia e fortalecimento deuléxpara
adolescentes e jovens de 15 a 17 anos, tem comactongocial
esperado:

a) Aumento no numero de jovens que conhecam aéniias de
denincia e recurso em casos de violacdo de sai®sir

b) Aumento no nimero de jovens autdnomos e paatitgs na vida
familiar e comunitaria, com plena informagdo sobeeis direitos e
deveres;

¢) Junto a outras politicas publicas, reduzir ieslide: violéncia entre
0s jovens; uso/abuso de drogas; doengas sexualtremsenissiveis, e
gravidez precoce;

d) Ampliacdo do acesso aos direitos sdcio-assistienc
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XXl - O servico de convivéncia para idosos, tem por foco
desenvolvimento de atividades que contribuam nocgssp de
envelhecimento saudavel, no desenvolvimento danamtia e de
sociabilidades, no fortalecimento dos vinculos famds e do
convivio comunitario e na prevencao de situacOetsde social.
XXIV - A intervencdo social deve estar pautada nas caistitas,
interesses e demandas dessa faixa etaria e carsifler a vivéncia
em grupo, as experimentacOes artisticas, cultuesigortivas e de
lazer e a valorizagdo das experiéncias vividas titoes formas
privilegiadas de expressédo, interagéo e protegéialso

XXV - Devem incluir vivéncias que valorizam suas expeign e
gue estimulem e potencialize a condi¢cao de esceldecidir.

XXVI - Sé&o usuarios dos servigcos de convivéncia para sdaso
idosos e idosas com idade igual ou superior a 66,&m situacéo de
vulnerabilidade social, em especial:

a) ldosos beneficiarios do Beneficio de Prestacaditmua;

b) Idosos de familias beneficiarias de programagatesferéncia de
renda;

¢) ldosos com vivéncias de isolamento por ausédeizacesso a
servigcos e oportunidades de convivio familiar e woitério e cujas
necessidades, interesses e disponibilidade indigaemclusdo no
servico.

XXVII - Os servigos de convivéncia para idosos tem cometiobj

a) Contribuir para um processo de envelhecimentm,ataudavel e
autbnomo;

b) Assegurar espago de encontro para os (as) idaspge encontros
intergeracionais de modo a promover a sua convizéfaeniliar e
comunitéria;

c) Detectar necessidades e motivacdes e desenypaiiercialidades e
capacidades para novos projetos de vida;

d) Propiciar vivéncias que valorizam as experiéneigue estimulem
e potencializem a condi¢do de escolher e deciditiribuindo para o
desenvolvimento da autonomia e protagonismo sdogusuarios.

e) Vivenciar experiéncias para o autoconhecimemtate-cuidado.
XXVIII - Os recursos utilizados nos servicos de convivépeia
idosos compreendem:

a) Recursos materiais: materiais permanentes e desucm
necessarios ao desenvolvimento do servico, tai® coateriais sécio-
educativos, artigos pedagdégicos, culturais matedadiovisual entre
outros, conforme explicitado no Plano de trabakhcabla atividade;
b) Recursos Humanos: Equipe dos CRAS (Técnicos Edresmdp
Agentes sociais, entre outros);

c) Ambiente Fisico: Sala(s) de atividades coletigasomunitarias e
instalacbes sanitarias, com adequada iluminacaagtilagio,
conservacéo, salubridade, limpeza e acessibilidadetodos seus
ambientes de acordo com as normas da ABNT. O anebiéito
ainda podera possuir outras caracteristicas del@omm a regulagdo
especifica do servigo.

d) Periodo de funcionamento: atividades em dias,Uferiados ou
finais de semana, em horarios programados, confdemanda;

e) Acdes socio-educativas: sdo definidas por dageegdes que tém
como objetivo assegurar os direitos sociais do ddosriando
condi¢cbes para promover sua autonomia, integragpartcipacao
efetiva na sociedade, incentivando a socializagiioddso em sua
prépria  comunidade, oportunizando troca de expeidén
intergeracional, criando oportunidades de conviiggoupal entre os
idosos, buscando resgatar o papel do idoso nadsmigeorientando e
favorecendo o acesso do idoso aos bens e sendgaslinidade;

f) Atividades ludicas e soécio-educativas: para édosvisando o
fortalecimento de vinculos familiares, preservaadaapacidades e o
potencial de desenvolvimento individual do idos@krizando acbes
e reflexdes sobre o papel do idoso na sociedaidecaano oficinas
culturais: arte, cinema, musica, danca, artesanfitinas de esporte e
lazer, oficinas de memorizagdo, entre outras;

g) Atividades complementares: reunifes, atividatesais, culturais,
artisticas, artesanais, recreativas, ocupaciondss lazer; Discussfes
reflexivas e palestras com temas variados, abocdanqakestes
relevantes sobre os direitos dos idosos, dindmicastacdo de
historias, rodas de conversas, caminhadas, passdésias,
comemoracgles, atividades fisicas com exerciciosecésms,
trabalhos manuais que ampliam a modalidade dasliegas pequenas
articulagdes através dos movimentos incrementarsdbabilidades
fisicas e gerais, promovendo novos vinculos afstigoatividades
promovidas pelos técnicos dos CRAS, orientacdes,rniagdes,
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encaminhamentos para a rede sdcio assistenciakmees servicos e
beneficios socio-assistenciais, e apoio técnico efieracional para o
grupo de convivéncia de Idosos.

XXIX - Os servigos de convivéncia para idosos tém coma@diop
social esperado:

a) Reducdo e Prevencdo de situacbes de isolamental &ode
institucionalizacéo;

b) Melhoria da auto estima dos idosos;

¢) Melhoria da qualidade de vida dos idosos;

d) Prevencéo de abuso e maus tratos com idosos;

e) Fortalecimento dos vinculos Familiares.

6) DO CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

- CRAS

I - O Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRASn& u
unidade de protecdo social basica do SUAS, quepmmnobjetivo
prevenir a ocorréncia de situa¢des de vulnerabli¢éida riscos sociais
nos territérios, por meio do desenvolvimento deepoialidades e
aquisicoes, do fortalecimento de vinculos famiBaeecomunitarios, e
da ampliacédo do acesso aos direitos de cidadania.

Il - As formas de acessos ao CRAS séo:

a) Procura espontanea: ocorre quando a familiggogow individuo
vai até o CRAS em busca de atendimento e/ou soBicitac

b) Busca ativa: € uma estratégia usada para conagcemdicdes de
vida das familias no territério, bem como para lieédas e contata-
las, seja através de visitas domiciliares ou ersti@v marcadas no
CRAS, que proporciona o atendimento a familias quiamwezes,
por apresentarem alta vulnerabilidade ndo acessarsergico
espontaneamente, e as familias prioritarias naabasga sdo as
beneficiarias dos programas de transferéncia delareque néao
procuram o CRAS, as que ndo estdo cumprindo asaondiidades
definidas pelos programas, e também as que apaesaito indice de
vulnerabilidade;

¢) Acesso por encaminhamento: os encaminhamerabizados pela
rede sdcio-assistencial e servicos das demaidgaglisdo acolhidos
no CRAS para cadastro e atendimento das pessoasil@adampara
essa modalidade é fundamental pré-estabelecer wxo fide
procedimentos com o0s parceiros para potencializada de servigos,
promoverem 0 acesso e garantir os direitos dogiosua

d) Recepcao/pré-atendimento: no primeiro contato 6d@RAS, sao
ouvidas as necessidades da familia e/ou indiviflmealizando a
queixa ou demanda principal, e em seguida é aw@ise estdo
cadastrados no Relatdrio Social e/ou no CadastrooltlicGoverno
Federal.

Ill - Chegando ao CRAS a familia ou individuo expde suaitsgao
e informa seu local de moradia:

IV - Se a localidade da familia ou individuo néo fizerte da area de
abrangéncia do CRAS que procurou atendimento é adent
encaminhado ao CRAS proximo ao seu territério, sevdromais de
um centro de atendimento.

V - Quando a solicitagdo ndo for por servicos de A&stsa Social,
acolhe-se o usuério faz-se orientacdo e encamintiandguele de
referéncia.

VI - Quando a demanda for por servicos de protecéoldn@sica
el/ou especial, verifica-se sua situagdo cadastral.

VII - Se a familia ja estiver cadastrada, seus dadoatsélizados na
ocasiao.

VIIl - Se nédo estiver cadastrada, € o0 momento de preestoirdo
cadastro.

IX - Se ndo estiver de posse dos documentos, deveesetaata outra
data para cadastramento no CRAS ou através de digitaciliar,
sendo orientada quanto a documentacao necessaria.

X - Em seguida é feito 0 agendamento para reunidodieida.

Xl - Considera-se executor do CRAS os educadores sociais
técnicos.

XIl - Nas situagbes de emergéncia trazidas pela pessudiaf ou
terceiros, é feito o atendimento imediato e saolizexos os
encaminhamentos necessarios, garantindo-lhes scaees direitos
sociais no menor tempo.

XIll - Para o cadastramento, sdo realizados os mesmasipnentos
citados nos incisos Il ao XII, antes ou apés oditeento técnico.

XIV - Consideram-se proposta do CRAS:

a) Acolher com qualidade as pessoas que procu@RAS;
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b) Aprimorar a busca ativa e alcancar as famil@s alto indice de
vulnerabilidade, beneficiarios do BPC, das familiasm
descumprimento de condicionalidades do PBF.

¢) Os instrumentos utilizados no CRAS sao:

d) Cadastro Unico para Programas Sociais (MDS);

le) Formulario de encaminhamento e de contra-nefi8.

XV - A reunido de acolhida é estratégia fundamental peaea e
fortalecer o vinculo entre CRAS, familia e comunidade

XVI - E um espaco onde novas familias, grupos ou indisidu
recebem informacdes primordiais para o acessoiegitod e servigos
ofertados pelo CRAS e outras unidades da rede sssistencial
local.

XVII - Prioriza-se a disseminacao de informag¢fes na peispale
direitos de cidadania e sdo nas reunifes de aegllyde os
participantes podem perceber que muitos de seuslepras séo
também da comunidade e do bairro.

XVIII - Nesses momentos é fundamental que se estabelecliman
de empatia entre as familias, grupos, individue®quipe do CRAS.
XIX - Ao término da reunido, os participantes devem tdg
conhecimento sobre o funcionamento do CRAS enquaspace
publico de referéncia, onde Ihes serdo ofertaddernmacoes,
orientacdes e servigos, programas, projetos e ioceeide protecdo
social basica.

XX - As familias convidadas participam da reunido, nal geréo
tratados temas como cidadania, direitos, co-resfilidade da
comunidade, da familia, do usuario.

XXI - Deverdo ser abordadas questbes legais que fundament
Assisténcia Social como politica publica: Constiéio Federal, Lei
Orgéanica da Assisténcia Social, Politica Nacional Aksisténcia
Social, entre outras, e na ocasiao informar oscgzahtes sobre os
servicos sdécio-assistenciais existentes na comdeida orienté-los
sobre o processo de escuta qualificada.

XXIl - Realiza o agendamento para escuta qualificada.

XXIII - Haverd no minimo duas reunides mensais, pela manha
tarde, com no minimo, 20 minutos e, no maximo laher até 15
participantes. N&o havendo disponibilidade de @pdcdo da
comunidade nesses horarios, a reunido deveria séirada em
horérios alternativos, utilizando lista de presepegaa reunido, e
material audiovisual institucional.

XXIV - A escuta qualificada € um momento de escuta ingalidnde
se procura decodificar os anseios do individuolfarfiente as suas
necessidades pessoais, familiares e sociais, aanjetivo de resgatar
sua condigdo de sujeito histdrico, e a escuta néntece apenas no
momento da entrevista, mas em todo o processoetiiatento no
CRAS, pois a entrevista, porém, deve ser de qualidddeenciada,
com aprofundamento.

XXV - Com as devidas atuagfes proporciona-se:
a) Atencdo digna com qualidade, agilidade,
objetividade;

b) Criacao e fortalecimento de vinculos entre oseatenvolvidos;

¢) Reconhecimento das demandas, sem julgamento ngesdo
acerca do assunto e com encaminhamentos adequados.

XXVI - Para fins de reconhecer:

a) As particularidades e singularidades dos nassaérios;

b) A importancia do acesso ao direito;

¢) A importancia da participacao para que a fansidig protagonista
na construcéo e reconstrugdo de sua historia.

XXV - E importante que a intervencdo técnica seja adeqaad
experiéncias, situacdes e contextos vividos pelasliais.

XXVI - E feito o atendimento individual de cada usuérioifa pelo
técnico (a), nesse momento é registrado castroegdizado, sdo
prestados informagdes e realizados encaminhamemb@sgenciais
para os técnicos de referéncia da familia.

XXVII - Essas familias devem ser acompanhadas pelos Celetrog
Referéncia de Assisténcia Social e inscritas no GadoU

XXVIII - A proposta para o CRAS é melhorar gradativamente
atendimento da demanda prevista na NOB/SUAS.

XXIX - Os instrumentos de trabalho s&o:

a)Formulario de registro do atendimento social;

b) Formulario de encaminhamento e de contra-refe@aén

XXX - A visita domiciliar € uma estratégia importantebusca ativa
das familias, um momento de observagéo técnicaigae

a) Intensificar o vinculo entre o técnico de refieié da familia e a

privaaed e

propria familia;
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b) Conhecer os membros da familia que nédo estivam@RAS, na
entrevista ou reuniao de acolhida;

c) Compreender, registrar e analisar os dados sotiirgdmica da vida
familiar, suas vulnerabilidades, principalmentesspatencialidade;

d) Prover estimulo e orientagdo a familia na bukeaolugdes e na
construcéo de um projeto de superacéo de suagahilidade;

e) ldentificar necessidade e realizar encaminhawsgpéra a rede de
atendimentos;

f) Acompanhar os encaminhamentos realizados;

g) Estimular e mobilizar a familia para participaci® servico;

h) Incluir a familia no cadastro Unico ou atualigans dados.

XXXI - ApOs a escuta qualificada, se verificada a necadsidle
continuacdo da intervencao técnica pela equipe doSCRAealizada
a visita domiciliar para identificacdo da condigdigial da familia e,
essencialmente para apreensdo técnicas de dadgstivesh
estratégias de sobrevivéncia, e a visita acontecgénpre que
necessario, para acompanhamento da intervenca@oresgizada pelo
técnico de referéncia da familia, conforme necessid

XXXII - Utilizar-se-4 como instrumento o formulario de ségi do
atendimento social.

XXXIII - O Plano de acéo é instrumento de planejamentouesec
acompanhamento e avaliagcao das a¢fes desenvalviseas familias
atendidas no CRAS, que deve conter objetivos, egiaat& metas,
considerar o perfil da familia, sua situagdo deerdbilidade e suas
potencialidades, e incluir também os encaminharsemézessarios a
rede servigos e a orientagdo socioeducativas pardrentamento de
suas dificuldades.

XXXIV - Na elaboragdo do plano de acdo, o técnico do CRA8 dev
estar atento para 0s suportes que a familia apegesen seja,
existéncia de pontos fortes, no interior da profarailia, ou que nao
residam no mesmo espacgo, mas que possuam vinctéodmbém é
importante tracar a rede comunitaria de apoio dlifanou seja, os
servigos e apoios comunitarios que tem com refeeziou onde esta
inserida.

XXXV - No plano de agéo é feito um pacto entre o servigdagnilia
e esta ultima é co-responsavel em todo o procéstsondo significa
responsabiliza-la por sua condicdo de vulneraliéda pobreza.
Significa respeitar a familia como sujeita em tamlgrocesso de
mudanca, devendo participar da definicdo de egtemtéue visam a
transformacao de sua condicao.

XXXVI - Uma importante questéo a ser refletida e considerad
plano de agdo é que o CRAS ndo esta sozinho ntterre que a
familia ndo é foco exclusivo da Assisténcia Social.

XXXVII - O diagnostico que ird fundamental o plano de agie d
considerar o territério onde a familia esta inseriwbmo se configura
esse territério, o perfil das familias que nelesmivque demandas ele
apresenta, suas caracteristicas geograficas, asleisociais.

XXXVIII - Esse diagnostico deve tragar a situacdo atual de
vulnerabilidade trazida pela familia, considerardéragilidade dos
vinculos familiares, situacGes de violéncia, trabalnfantil entre
outros.

XXXIX - S&o procedimentos do plano de acao:

a) Elaboracdo do plano de acdo, indicando as ridadss de
intervencéo e participacdo da familia, os encamigmos a serem
realizados, os resultados esperados e a periodiida revisdo das
acdes programadas, de acordo com processo de raom#uo e
avaliacéo a ser realizada;

b) Elaboracéo do diagnostico da situacdo em camjemin a familia,
a equipe técnica e quando necessario, os demeaas a&iovolvidos;

c) Definicdo de cronograma de acompanhamento, oraniento €
avaliacdo do plano de acéo, sera executado pelcdéde referencia
da familia.

XL - A meta do plano de agdo compreende todos os casapie
haja necessidade de continuidade do acompanhamseritd, e todas
as familias que recebem servigos continuados.

XLI - Utilizar-se-4 como instrumentos o formulario deisgg do
atendimento social e o formuléario para plano de agén a familia.
XLII - O desligamento da familia pode ocorrer quando seddi o
cumprimento do plano de ago pelo técnico de reféméem conjunto
com a familia, e verifcada a maneira progressivaom
acompanhamento familiar por periodo determinada parificar a
permanéncia dos efeitos positivos das acdes, atdoé&ormulario
para plano de agdo com a familia.
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XLIII - O CRAS deve localizar-se em area que concentrant8gga
de vulnerabilidade e risco social.

XLIV - A Norma Operacional Basica/SUAS (2005) admite que d
CRAS sejam instalados, preferencialmente, em tdo#td@om maior
concentragdo de familias com renda per capita dassté 2 salario
minimo, uma vez que as vulnerabilidades sociaieposker agravadas
pela situacdo de empobrecimento das familias.

XLV - Em relacdo ao namero de familias referenciadasQio&S,
este deve condizer com o porte do municipio, coméoprevé a NOB-
SUAS.

XLVI - De acordo com as Orientagdes Técnicas do Ministdwio
Desenvolvimento Social e Combate a Fome para os CR@®] faz-
se necessario que o CRAS de Nova Olimpia tenha emesepgéo o
mapa da territorialidade, a fim de organizar a dob& de protecao
social basica nos territorios, expondo ao usu&isenvicos prestados
por aquela area de abrangéncia, bem como a rede assistencial
pertencente aquele territorio.

XLVII - Nesse sentido, a Secretaria Municipal de AssistéBorial
junto com o Departamento de Engenharia da Predeiler Apiacas,
devera confeccionar o mapa contendo as informagmsais
necessarias aos usuarios, conforme protagonizariastagdes do
SUAS.

XLVIIl - O CRAS | “Espaco Cidadao” do municipio de Apiacas
localiza-se na Avenida Jonas Pinheiro, Bairro: dardas Nacoes,
Setor Pioneiro.

XLIX - O espago fisico do CRAS deve refletir sua principd
concepgdo, o trabalho social com as familias, cpmralizado por
meio do Programa de Atencao a Familia - PAIF.

L - Deve ser organizado de modo que as familias quenmviao
territério de abrangéncia do CRAS o reconhe¢cam coma unidade
publica que possibilita 0 acesso a direitos.

LI - Deve, ainda, assegurar a acessibilidade para pessma
deficiéncia e idosas, para que todos 0s seus osu@mnham acesso
aos servicos oferecidos pelo CRAS.

LIl - Conforme previsto na Resolucdo da Comissdo Intemgssto
Tripartite N°. 06 de 01 de julho de 2008, ndo éniteo que o CRAS
seja implantado em associa¢cdes comunitarias e ONG'S

LIl - Nao é admitido o compartilhamento de espaco fidc€RAS
com estruturas administrativas, tais como secestamunicipais de
assisténcia social ou outras secretarias muni@&s estaduais,
prefeituras, subprefeituras, entre outras, porépassivel a instalacéo
do CRAS em espacgos compartilhados, desde que sejmadas
providéncias que assegurem a identidade da unidadecomo a
presenca de uma entrada exclusiva para acesso ao, QRraBtia e
exclusividade dos ambientes destinados a ofert®Al& e de sua
funcdo de gestdo local da rede socioassistencialadecéo béasica e a
identificagdo do CRAS.

LIV - O CRAS deve necessariamente possuir ambientes cargaya
a oferta do PAIF, compativel com a capacidade/anatdndimento
de cada CRAS (750 familias). Ainda com base no qopder as
OrientacBes Técnicas para Organizacdo do CRAS, ax@smue
todo CRAS deve ter séo:

a) Recepcdo: Espaco destinado a espera, transig@mi@hamentos,
informacgdes e, principalmente, ao acolhimento editeento inicial
de familias e individuos, momento importante qualifa o contato
inicial da familia com os servicos oferecidos pE€IRAS e seus
profissionais, visa também garantir direitos.

b) A estruturacéo do espaco fisico é de resporgatd do municipio
como cumprimento do requisito de habilitacdo acelnhésico ou
pleno de gestdo do SUAS, nesse intuito o CRAS preteqdi criar
condi¢Bes que viabilizem a boa execucdo das agdatecorrer do
ano de 2010 a comecar pelas suas instalagfessfigicassim pela
recepc¢do que deve possuir as seguintes caracesisti

i) 12m2 (de espaco);

i) Balcao pequeno de recepcéo e até quatro lugarespera;

iii) Objetos identitarios da populagéo local;

iv) Material informativo sobre os servicos oferexdde ac¢les
desenvolvidas;

v) Nomes dos técnicos/as e coordenador/a da unidade

vi) Horério de funcionamento;

vii) Cartazes com informagdes que traduzam os dgegocio-
assistenciais dos usuéarios;

vii) Visualizacéo territorial e informagbes geofitds (mapas ou

quadros) da area de abrangéncia do CRAS;
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ix) Mural para divulgacédo de eventos, campanhamides de foruns,
conselhos, cursos e outras informagOes refererdeteratorio de
abrangéncia, de interesse da populacdo, bem comeregos de
outros CRAS existentes no municipio, CREAS e outradagieis e
servicos setoriais;

x) Folhetos e outros materiais informativos sobréeiths
socioassistenciais, livros, revistas, até mesmoigio de DVD's, que
possam mobilizar as pessoas e tornar 0 momentospierae mais
agradavel.

LV - Para facilitar o acesso as informagdes sociaigcepcao tera
listas periédicas e atualizadas disponibilizadas pasta catalogo
contendo dados sobre os Programas em que 0s sSugsiéo
inseridos, como Bolsa Familia, e beneficios, como BP@utros, o
objetivo é que o usuario tenha acesso as suasmafiies e as
condi¢Bes em que se encontra o beneficio.

LVI - E importante que tenha mapas que auxiliem no rezimento
do territério de abrangéncia de cada CRAS, constrefdaonjunto
com o Departamento de Engenharia da Prefeiturdhammer com as
areas de abrangéncia do CRAS e os servi¢os ofesetadarea, como
PSF, Escolas, e outras Instituicbes que facam plrteede sdcio-
assistencial do municipio.

LVII - Deve conter na recep¢do do CRAS é um mural coos fié
atividades e ac¢Oes realizadas na Unidade e comrssscoferecidos a
comunidade, material que sera confeccionado pelesda do CRAS,
com material plastico para expor as fotos.

LVIIl - A sala de atendimento trata-se de um espaco para
atendimento individualizado de familias e individuque garanta
privacidade e sigilo dos mesmos, deve possuir 12&2modo a
abrigar até 10 pessoas e ser um ambiente que @amawdcidade no
atendimento prestado.

LIX - A sala de atendimento ndo deve receber a denominaca
profissional, como: “sala do (a) Psic6logo (a)alésdo (a) Assistente
Social”, a atencao € interdisciplinar e os espéisas devem refletir
essa concepcao.

LX - O atendimento ou qualquer atividade deverdo seandessidos
por ambos os profissionais de nivel superior quepomha a equipe
técnica do CRAS e que tenha esta competéncia.

LXI - A sala de uso coletivo e sécio-educativa, tratdesem espaco
de uso multiplo e otimizado, destinado a realizagéoatividades
coletivas com grupos de familias do PAIF, a reglpade palestras,
reunides, exposicoes e apresentacoes.

LXIl - A sala de uso coletivo e sdcio-educativa deve sepla
abrigando até 30 pessoas de modo confortavel, cohiliatio que
possa ser deslocado, possibilitando a interac&e eatfticipantes no
desenvolvimento de dinamicas e técnicas de tralgathgrupos.

LXIIl - E aconselhavel que esta sala tenha um posicionament
estratégico e acesso facilitado pelo usuario do CR#&SHEém podem
ser realizadas em &reas externas (a presencatiiacéio dessa area,
ndo substitui a obrigatoriedade da sala), deverwidpdo, assegurar a
privacidade, de modo que as familias reunidas semsbientes ndo
se sintam constrangidas em participar e/ou conlipartvivencias nos
grupos.

LXIV - A sala administrativa é o local reservado paratiatiades
administrativas, como o proprio nome diz, como:isteg de
informagbes, producdo de dados, arquivos de dodosien
alimentacéo de sistemas de informacéo.

LXV - Sala para uso da coordenacéo e dos profissiondifRéS, de
muita importancia para o desenvolvimento da fund@oCRAS de
gestdo territorial da rede de Protecdo Social Basicpara a
organizagdo das informacdes relativas aos servigestados no
CRAS e no territério de abrangéncia, bem como infgfiea sobre
familias e as situa¢@es de vulnerabilidade e risco.

LXVI - Faz-se necessario ter pelo menos uma mesa para
coordenacdo, uma mesa de reunido para a equipeatédnas mesas
de computadores e arquivos, seu tamanho deve g&nufe

LXVII - A copa é importante para o preparo do lanche atiyeans
usuarios, em especial, no decorrer de desenvolwrsete grupos de
familias ou servigos de convivéncia, estima-sefqn&sao suficientes
para acomodar esse ambiente no CRAS.

LXVIII - Os banheiros devem ser divididos para o publicorfienm e
masculino, além de garantir 0 acesso das pessoasdeficiéncia,
preferencialmente que tenha um conjunto de bareirm para uso
masculino, um para uso feminino, um para uso miascadaptado e
um para uso feminino adaptado.
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LXIX - O conjunto de banheiros deve ocupar em média 10n
destacando que o0s espacos elencados acima n&oaresgs
possibilidades da estrutura fisica do CRAS, muitcsrgake isso, para
o funcionamento qualificado da Unidade, a exisgndé outros
espagos fisicos é relevante, como area externaerdeo.

LXX - Os espagos fisicos devem conter materiais infomgtsobre
os direitos sdcio assistenciais dos usuarios.

LXXI - E importante que o usuario saiba identificar oipsidnal que
esta o atendendo e por isso a importancia de uemdifidacdo, no
caso, o cracha, podendo ser feito de material de, Bontendo nome
e cargo do profissional do CRAS.

LXXIl - O CRAS, por ser a unidade do Sistema Unico de Assiit
Social - SUAS mais proxima do usuario, € o poniogipal de acesso
e promogdo dos direitos sécio-assistenciais nidea e para que
consiga cumprir esse papel, deve assegurar aos USedEios 0S
seguintes direitos, que precisa estar fixado

na recepcéo do CRAS:

a) Conhecer o nome e a credencial de quem o at@nadésgional
técnico estagiario ou administrativo do CRAS);

b) Direito & escuta, informacao, defesa, proviséetalou indireta ou
encaminhamento de suas demandas de protecdo asse&gjuradas
pela Politica Nacional de Assisténcia Social;

c) Dispor de locais adequados para seu atendimemido o sigilo e
sua integridade preservados;

d) Receber explicagbes sobre os servi¢os e seuiratmtd de forma
clara, simples e compreensivel;

e) Receber informacdes sobre como e onde manifestardireitos e
requisi¢es sobre o atendimento sdcio-assistencial;

f) Ter seus encaminhamentos por escrito, identiisacom o nome
do profissional e seu registro no Conselho ou OrBeofissional, de
forma clara e legivel,

g) Ter protegida sua privacidade, dentro dos priosie diretrizes da
ética profissional, desde que ndo acarrete riscogras pessoas;

h) Ter sua identidade e singularidade preservaim distéria de vida
respeitada.

7) DO SERVICO DE PROTECAO SOCIAL BASICA DO
DOMICILIO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA E IDOSAS

I - O servigo tem por finalidade a prevencao de agrguespossam
provocar o rompimento de vinculos familiares e @sailos usuarios,
visa a garantia de direitos, o desenvolvimento deamismos para a
inclusdo social, a equiparacdo de oportunidadepartipacdo e o
desenvolvimento da autonomia das pessoas cométefigie pessoas
idosas, a partir de suas necessidades e potendesidndividuais e
sociais, prevenindo situacdes de risco, a exclas@isolamento.

Il - O servigo deve contribuir com a promog¢do do acdsspessoas
com deficiéncia e pessoas idosas aos servigos deivéacia e
fortalecimento de vinculos e a toda a rede sédws@ncial, aos
servicos de outras politicas publicas, entre ethgcagao, trabalho,
salde, transporte especial e programas de desianeoto de
acessibilidade, servigos setoriais e de defesdrditod e programas
especializados de habilitacéo e reabilitacéo.

Il - Desenvolve acbBes extensivas aos familiares, deoapo
informacgao, orienta¢do e encaminhamento, com facqualidade de
vida, exercicio da cidadania e inclusdo na vidaiakosempre
ressaltando o carater preventivo do servico.

IV - O planejamento das acdes devera ser realizado peloEipios
e pelo Distrito Federal, de acordo com a territmdgdo e a
identificagcdo da demanda pelo servigo, onde hoG®AS, o servigo
serd a ele referenciado.

V - Naqueles locais onde ndo houver CRAS, 0 servigo sf
referenciado a equipe técnica da Prote¢do Sociat®aordenada
pelo 6rgao gestor.

VI - O trabalho realizado sera sistematizado e plangyadaoneio da
elaboragdo de um Plano de Desenvolvimento do UsuafPDU:
instrumento de observacdo, planejamento e acompemta das
acoes realizadas.

VII - No PDU seréo identificados os objetivos a seremngiadas, as
vulnerabilidades e as potencialidades do usuario.

VIl - Os usuarios do servico de protecédo de sécia bédxpessoas
com deficiéncia elou pessoas idosas que vivencidnacgdo de
vulnerabilidade social pela fragilizacdo de vineultamiliares e
sociais e/ou pela auséncia de acesso a possileitiddd insercéo,

habilitagdo social e comunitaria, em especial:
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a) Beneficiarios do Beneficio de Prestagcdo Continuada;

b) Membros de familias beneficiarias de programasransferéncia
de renda.

IX - S&o objetivos do servico de protegdo social basica:

a) Prevenir agravos que possam desencadear rompighevinculos
familiares e sociais;

b) Prevenir confinamento de idosos e/ou pessoagefiniéncia;

¢) Identificar situa¢cfes de dependéncia;

d) Colaborar com redes inclusivas no territorio;

e) Prevenir o abrigamento institucional de pessmes deficiéncia
e/ou pessoas idosas com vistas a promover a duadocsocial;

f) Sensibilizar grupos comunitarios sobre direitosecessidades de
inclusdo de pessoas com deficiéncia e pessoassidnggando a
desconstrugdo de mitos e preconceitos;

g) Desenvolver estratégias para estimular e patkrai recursos das
pessoas com deficiéncia e pessoas idosas, de aodkas e da
comunidade no processo de habilitacéo, reabilitagioluséo social;
h) Oferecer possibilidades de desenvolvimento dkilitades e
potencialidades, a defesa de direitos e o estiraulparticipagédo
cidada;

i) Incluir usuarios (as) e familiares no sistemapidetecédo social e
servigos publicos, conforme necessidades, inclysle indicagdo de
acesso a beneficios e programas de transferénoinde;

j) Contribuir para resgatar e preservar a integedaca melhoria de
qualidade de vida dos (as) usuarios (as);

1) Contribuir para a construgcdo de contextos inehsi

X - N&o se aplica ambiente fisico para o servico déepo social
bésica.

Xl - Essas familias devem ser acompanhadas pelos Ceddros
Referéncia de Assisténcia Social e inscritas no GadoU

Xl - Os recursos aplicados no servigo de protecdo dodsida sdo:

a) Recursos materiais: materiais permanentes e desuEm
necessarios ao desenvolvimento do servico, maepieilagogicos,
culturais e esportivos, banco de dados de usu@s)sie beneficios e
servicos socio-assistenciais, banco de dados dosca® sécio-
assistenciais, cadastro Unico dos programas.

sociais, cadastro de beneficiarios do BPC.

b) Trabalho social essencial ao servigo: protegimak pré-ativa,
acolhida, visita familiar, escuta, encaminhamergmadastramento
socioecondmico, orientacdo e encaminhamentos, tag&n sbcio
familiar, desenvolvimento do convivio familiar, gal e social,
insercdo na rede de servicos de assisténcia sodamais politicas,
informacdo, comunicacdo e defesa de direitos, lémitaento da
funcdo protetiva da familia, elaboragdo de instntmeécnico de
acompanhamento e desenvolvimento do usuario, mabilo para a
cidadania e documentacgédo pessoal.

Xl - As aquisi¢cdes dos usuarios compreendem:
a) Seguranca de acolhida:

i) ter sua identidade, integridade e histéria presias;
ii) ter acolhidas suas demandas, interesses,
possibilidades;

iiiy receber orientacbes e encaminhamentos, combjetico de
aumentar o acesso a beneficios soOcio-assisterigibgramas de
transferéncia de renda;

d) garantir formas de acesso aos direitos sociais.

b) Seguranca de convivio familiar e comunitério:

i) vivenciar experiéncias que contribuam para dafecimento de
vinculos familiares e comunitarios;

i) vivenciar experiéncias de ampliacdo da capatgdarotetiva e de
superacdo de fragilidades familiares e sociais;

iii) ter acesso a servicos, conforme necessidad@sxrperiéncias e
acoes de fortalecimento de vinculos familiaresrewuotérios.

¢) Seguranca de desenvolvimento de autonomia oheyi familiar e
social:

i) vivenciar experiéncias que utilizem de recursiigponiveis pela
comunidade, pela familia e pelos demais servicos jpatencializar a
autonomia e possibilitar o desenvolvimento de ®gias que
diminuam a dependéncia e promovam a insercéo &amilsocial;

ii) ter vivéncias de ac¢des pautadas pelo respeio @moprio e aos
outros, fundamentadas em principios éticos degpsticidadania.

d) Dispor de atendimento interprofissional para:

i) ser ouvido para expressar necessidades, inésregsossibilidades;
ii) poder avaliar as atengdes recebidas, expressanides,
reivindicacOes e fazer suas préprias escolhas;

neé@des e
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iii) apresentar niveis de satisfagdo com relacaseadco;

iv) construir projetos pessoais e desenvolver atitoa;

V) ter acesso a servicos e ter indicacdo de aeelsneficios sociais e
programas de transferéncia de renda;

vi) acessar documentacao civil;

vii) alcancar autonomia, independéncia e condig@édsem estar;

viii) ser informado sobre acessos e direitos;

ix) ter oportunidades de participar de a¢tes desdefle direitos e da
construcao de politicas inclusivas.

XIV - Sédo condigbes para o servigo de protecdo soci@bbas

a) Pessoas com deficiéncia e/ou pessoas idosamiehadas pelo
CRAS ou pela equipe da Protecdo Social Béasica do fpimico
domicilio dos usuarios, em dias Uteis e quando madda for
identificada no PDU.

XV - Os servigos de protegdo social basica poderédatsarados em
rede de:

a) Servigos soOcio-assistenciais de protecéo so@sita e especial;

b) Servicos publicos de salde, cultura, esporteio-ambiente,
trabalho, habitac@o e outros, conforme necessidade;

c) Conselhos de politicas publicas e de defesa deitadi de
segmentos especificos;

d) Instituicdes de ensino e pesquisa;

e) OrganizagBes e servicos especializados de séatditacdo e
reabilitacao;

f) Programas de educacéo especial;

g) Centros e grupos de convivéncia.

XVI - Considera-se impacto social esperado para 0 sed&;o
protec&o social basica:

a) Prevencdo da ocorréncia de situag6es de risgal $ais como o
isolamento, situacBes de violéncia e violacdes ickitalk, e demais
riscos identificados pelo trabalho de carater préve junto aos
USUArios;

b) Reducdo e prevencdo de situagbes de isolamewtal ¥ de
abrigamento institucional;

¢) Reducdo da ocorréncia de riscos sociais, sewagemto ou
reincidéncia;

d) Familias protegidas e orientadas;

e) Pessoas com deficiéncia e pessoas idosas exsend servicos e
oportunidades.

f) Aumento de acessos a servigos socio-assistereggtoriais;

g) Ampliagcéo do acesso aos direitos sdcio-assistienc

8) DO PROGRAMA DE TRANSFERENCIA DE RENDA -
BOLSA FAMILIA

| - O Programa Bolsa Familia (PBF) é um programa defad@rgia
direta de renda com condicionalidades, que benef@milias em
situacdo de pobreza (com renda mensal por pess&®$d® a R$
140) e extrema pobreza (com renda mensal por pessat R$ 70),
de acordo com a Lei 10.836, de 09 de janeiro dd 200 Decreto n°
5.209, de 17 de setembro de 2004.

Il - O PBF integra a estratégia FOME ZERO, que tem ctigbjele
assegurar o direito humano a alimentagdo adeqpadamovendo a
segurancga alimentar e nutricional e contribuinda aerradicacdo da
extrema pobreza e para a conquista da cidadané gaetela da
populacdo mais vulneravel a fome.

Il - O Programa pauta-se na articulagdo de trés dimemrs3enciais
a superacao da fome e da pobreza:

a) Promocéo do alivio imediato da pobreza, por rdeitransferéncia
direta de renda a familia;

b) Reforco ao exercicio de direitos sociais basiassareas de Saude
e Educacao, por meio dos cumprimentos das condidiades, o que
contribui para que as familias consigam romperctoaila pobreza
entre geragoes;

¢) Coordenacgdo de programas complementares, qupaénbjetivo
o desenvolvimento das familias, de modo que osfic&mr®s da
Bolsa Familia consigam superar a situacdo de vdiiliei@de e
pobreza.

IV - S&8o exemplos de programas complementares: progrdmas
geracdo de trabalho e renda, de alfabetizacdo ddtosd de
fornecimento de registro civil e demais documentos.

V - O PBF destina-se as familias que possuem rendapia ce até
Y do salario minimo inscritas no Cad Unico e res&enno
municipio.
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VI - Podem fazer parte do Programa Bolsa Familia asifmrmdbm
renda mensal de até R$ 140 (cento e quarenta ngaispessoa
devidamente cadastrada no Cadastro Unico para Rragr8§ociais
(Cadastro Unico).

VII - A renda da familia é calculada a partir da somdidbeiro que
todas as pessoas da casa ganham por més (comdassatar
aposentadorias), esse valor deve ser dividido p@&fioero de pessoas
que vivem na casa, obtendo assim a reregiaapitada familia.

VIl - As familias que possuem renda mensal entre R$ #R$
140, 00, s6 ingressam no Programa se possuiremcasiaou
adolescentes de 0 a 17 anos.

IX - J& as familias com renda mensal de até R$ 70,0pgs304a,
podem participar do Bolsa Familia - qualquer qua seidade dos
membros da familia.

X - Se a familia se encaixa numa das faixas de rerfitadds pelo
Programa, deve procurar o setor responsavel pelgréma Bolsa
Familia no municipio munido de documentos pessgitisio de
eleitor ou CPF), para se cadastrar no Cadastro (e Programas
Sociais do Governo Federal (CadUnico).

Xl - S&o objetivos do PBF:

a) Manter as criangas e adolescentes em idadeae$emjlientando a
escola;

b) Cumprir os cuidados béasicos em saude, que érsegailendario
de vacinagéo para as criangas entre 0 e 6 anoagenda pré e pds-
natal para as gestantes e mdes em amamentacao;

c) Contribuir de forma significativa para a reducda extrema
pobreza e da desigualdade;

d) Contribuir para a melhoria de a situagdo alimemtautricional das
familias beneficiarias.

XIl - As familias em vulnerabilidade social com rempda capitade
até ¥4 do salario minimo, poderéo ter acesso ao R&knidade do
municipio, em dias Uteis no horario de expediente:

a) Por procura espontanea;

b) Busca ativa;

¢) Encaminhamento da rede sécio-assistencial;

d) Encaminhamento das demais politicas publicas.

Xlll - O PBF podera articular-se com o Centro de Referéneia d
Assisténcia Social, Secretaria de Saude e Searé@iftducacao.

XIV - Considera-se impacto social esperado do PBF:

a) Reducéo dos indices de extrema pobreza;

b) Melhoria da situacgao nutricional e alimentar fdasilias;

c) Manter criancas e adolescentes na escola aaseguihes o
cumprimento dos cuidados basico com a salde.

09) DOS PROGRAMAS DE HABITACAO

| - Os programas de habitagdo tém como objetivos:

a) Viabilizar intervengdes necessarias a construgA@aquisicdo de
unidades habitacionais em parcelas legalmenteidagide uma area,
que venham a dispor, no minimo, de acesso por Widiga e de
solucdes adequadas de abastecimento de agua,nesgtutasanitario
e energia elétrica;

b) Oferecer solucdo de moradia adequada a partintdevencdes
voltadas ao melhor aproveitamento do espaco urlpessjbilitando:
¢) A aquisicdo de imoveis para fins habitacionaisu;

d) A realizacdo de obras e servi¢os voltados & finadéo de uso e
ocupacao de imoOveis, observada a legislacdo mahicjpe resultem
em lotes urbanizados ou unidades habitacionais.

Il - Para ter acesso aos programas de habitacdo, deddidtar a
inscrigdo no CAD Unico na Unidade do CRAS - CentriRdéeréncia
de Assisténcia Social de sua &area de abrangéneirandp apoés
inscricdo o NIS (Numero de Identificacdo Social).

Il - Apresentar documentagdo basica de todos os contesnda
familia, tais como: Registro de Nascimento, RegidgcCasamento,
RG, CPF, Carteira de Trabalho, comprovante de endereco

IV - De acordo com o surgimento de Projetos Habitacsoeale sua
modalidade a Equipe do Departamento de Habitagao fa triagem
dos cadastros quanto aos critérios exigidos nor@m vigente, e as
informagdes serdo encaminhadas ao CMH (Conselho Mahide
Habitagdo).

V - O Conselho de Habitagdo avaliara a situacéo sociGeuoca
familiar e através de visitas domiciliares serastatada ou ndo a
veracidade das informagées.

VI - Considera-se publico alvo e critérios do program#algtacéo
as familias chefiadas por mulheres, familias coamdg nimero de
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dependentes menores, idosos, doentes crbnicos tadp@s de
necessidades especiais que:

a) Residir ha mais de 02 anos no municipio;

b) Ter renda familiar de até 02 salarios minimoadeo serdo
priorizadas obrigatoriamente as familias com retel® até 1 salario
minimo;

c) Nao ter sido beneficiado com qualquer Progranaditecional

tanto Municipal, Estadual e Federal.

VII - S&o programas de habitacéo:

a) PSH- Programa de Subsidio a habitacdo de IsteBxial;

b) Programa Minha Casa, Minha Vida;

c) Meu Lar;

d) Morar Melhor;

e) PNHR- Programa Nacional de Habitag&o Rural;

f) BMC - Bolsa Material de Construgéo.

10) DO CENTRO DE REFERENCIA ESPECIALIZADO DE
ASSISTENCIA SOCIAL - CREAS

I - O Centro de Referéncia Especializado de Assisténoi@alS
(CREAS), integrante do Sistema Unico de Assisténocimia$
constitui-se numa unidade publica estatal, pelardmwmcéo e
articulagdo da protecao social especial de méaplexidade.

Il - Os servicos de Média complexidade devem serecfios de
forma continuada a cidaddo e familiares em situalgiioisco social
por ocorréncia de negligéncia, abandono, ameagass tratos.

Il - O CREAS de abrangéncia regional sera implantadoemgsrges
situagdes: em casos de demanda do municipio néficars a
disponibilizagdo, no seu ambito de servi¢co contilmsado nivel de
protecéo social especial.

IV - O estado deve assumir a responsabilidade de regu
confidenciar, coordenar e supervisionar o funciograim dos CREAS
de ambito regional, desde sua implantacdo com tcipagdo dos
municipios envolvidos.

V - Os CREAS deve ofertar aten¢&o na ocorréncia de &dudes risco
pessoal e social por ocorréncia de negligéncianddre, ameacas,
maus tratos, violéncia fisicas/psicologicas/sexudiscriminacio
sociais e restricdes e plena vida com autonomiaxezcieio de
capacidades, prestando atendimento prioritaridaagas, adolescente
e suas familias.

VI - Os servigos previstos no CREAS séo: Servi¢os desEtafimento
a violéncia, abuso e exploracdo sexual contra ga@nadolescente,
Servicos de Orientacédo e Apoio Especializado aviddos e familias
com seus direitos violados, Servigo de OrientacAoanpanhamento
a Adolescente em Cumprimento de Medidas Sdcio-edosade
Liberdade Assistida e de prestacdo de Servicosru@idade.

V - Os servigos previstos no CREAS devem funcionar emneitst
articulagdo com os demais servigcos da protecéd@lsediasica e da
especial, com as demais politicas publicas e demsiguicao que
compBem o sistema de Garantia de Direitos, notintle estruturar
uma rede efetiva de protecéo social.

VI - O CREAS é responsavel pela oferta de orientagdo ® ap
especializados e continuos a individuos e famitiem direitos
violados, direcionando o foco das a¢Bes para difamé perspectiva
de potencializar e fortalecer sua funcao protetiva

a) Garantir a reducdo das violagBes dos direitefo-sssistenciais,
seus agravamentos ou reincidéncia;

b) Reducéo da presenga de pessoas em situacioealdewdandono;
¢) Individuo e familias protegidas;

d) Construgdo da autonomia;

e) Individuo e familias incluidas em servicos e cagesso a
oportunidades;

f) Rompimento do ciclo da violéncia domestica e fami

VII - O servigo de Protecdo Social a Adolescente em damapto de
medidas socio-educativas de Liberdade Assistidg @.de Prestacao
de Servico a Comunidade (PSC) tem por Finalidadeepratencéo
sécio-assistencial e acompanhamento a adolescgovesns em
cumprimento de medidas sécioeducativas em meio taber
determinadas judicialmente.

VIIl - Na sua operacionalizacdo € necessaria a elabodac&ano
Individual de Atendimento (PIA) com a participagimadolescente e
da familia devendo conter os objetivos e metasrenrsalcancados
durante o cumprimento da medida.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

IX - Perspectivas de vida futura, dentre outros aspextsgrem
acrescidos, de acordo com as necessidades e sa®redo
adolescente.

X - O acompanhamento Social ao adolescente deve $ieadeade
forma sistematica, com frequéncia minima semanal garante o
acompanhamento continuo e possibilite o desenvelvido PIA.

Xl - No acompanhamento da medida de prestacdo de seivico
Comunidade o servigo devera identificar no municg@docais para a
prestacéo de servi¢co, como por exemplo: Entidanigais, programas
comunitarios, hospital, escolas e outros servigegignamentais.

Xl - A PSC devera se configurar em tarefas gratuitas iatdesse
geral, com o adolescente maior de 16 anos de mlada condi¢éo de
aprendiz a partir de 14 anos.

Xl - A prestagdo se Servico destina-se a Adolescente2de 18
anos incompletos, ou jovens de 18 a 21 anos, enpramento a
medida socioeducativas de liberdade assistida.

IX - A prestacdo de servico & comunidade sera aplicgldgystica da
infancia e da juventude ou na auséncia desta, Wala Civil
correspondente e suas familias.

X - O espaco fisico destina-se a recepgdo, sala deliratmo
individualizado com privacidade, para o desenvotvito de
atividades de convivéncia e atividades adminis@ati com
acessibilidade em todos seus ambientes, de acordas normas da
ABNT.

Xl - Materiais soécio-educativos sédo pedagdgicos, Cclgtu
esportivos, banco de Dados e usuarios de bendg&iér servicos
sécio-assistenciais, banco de dados dos servigis-assistenciais,
Cadastro Unico dos Programas Sociais; Cadastro ddigierRPC.

Xll - Trabalho realizado compreende: acolhimento escstade
social, diagnostico socioeconémico, referencia atreereferéncia,
trabalho interdisciplinar, articulagdo interinstimnal com os demais
orgaos do sistema de garantia de direitos, proddgiorientacdo
técnicas e materiais informativos, monitoramentoapa rede de
servico local, construcdo de plano individual e if@am de
atendimento, considerando as especificidades dadesadocia,
orientacdo soécio-familiar, acesso a documentacdre eutros, no
municipio ou na regido.

11) DO PROGRAMA DE ERRADICACAO DO TRABALHO
INFANTIL - PETI

| - Tem por foco a constituicdo de espago de converiéftrtmacdo
para a participacdo e cidadania, desenvolvimentprdtagonismo e
da autonomia das criancas e adolescentes, a pagirinteresses,
demandas e potencialidades dessa faixa etarinteasancdes devem
ser pautadas em experiéncias ludicas, culturaispertvas como
formas de expressdo, interacdo, aprendizagem, bfatade e
protecdo social, incluir criancas e adolescentan ckeficiéncias,
retirados do trabalho infantil ou submetidos a amitviolacdo, cujas
atividades contribuem para re-significar vivenadasisolamento e de
violag&o diretas, bem como proporcionar experi@éneiaa prevencao
de situacao de risco social.

Il - Periodo de funcionamento em dias Uteis, feriadosimais de
semana, com frequéncia ou intercalada de acordo pdemejamento
prévio, em turno de 03 horas diarias.

Il - Destinada as criangas e adolescentes de 06 a 1§ ano
encaminhadas pelos servi¢os da prote¢do sociatiasfferograma de
Erradicacdo do Trabalho Infantil — PETI; servigopdetecédo social a
individuos e familias; reconduzidas ao convivio ifiam apos
medidas projetivas de acolhimento; e outros);

IV - Criancas e adolescente com deficiéncia com priogigata as
beneficiarias do BPC;

V- Criancas e adolescentes de familias com precargs@aeerenda e
a servigo publico e com dificuldades para manter.

VI - Os principais objetivos sédo complementar as acéeamilia e
comunidade na prestacdo e desenvolvimento de agang
adolescentes e no fortalecimento dos vinculos camilires e
sociais, dentre eles:

VIl - Assegurar espacos de referencia para o vincutopal
comunitario e social e desenvolvimento de relagliegfetividades,
solidariedades e respeito mituo;

Il. Possibilitar a ampliagdo do universo informamg artistico e
cultural das criangas e adolescentes, bem comomuwati
desenvolvimento de potencialidade, habilidadegntak e propiciar
sua formacao cidadg;
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Ill. Estimular a participacdo na vida publica dorritério e
desenvolver competéncia para a compreensdo cdacaealidade
social e do mundo educacional;

VIIl - Os materiais de consumo necessario ao desenvolnaen
servico, tais como matérias sécio-educativos, @stigedagogicos,
cultural material audiovisual entre outros.

IX - O ambiente das salas de atividades coletivas e ritdnias e
instalacbes sanitarias com adequada iluminacao, tilagio,
conservacdo, salubridade, limpeza e acessibilidadetodos seus
ambientes de acordo com as normas da ABNT, o amabisito
ainda podera possuir outras caracteristicas del@omm a regulagao
especifica do servigo.

X - As atividades ladicas e soécio-educativas para @&ngas e
adolescentes visando o fortalecimento de lacos litags e a
interacdo com os demais membros da familia e dawmiolede;

X| - Atividades Oferecidas: Oficinas Culturais com Teathote e
Leitura, Cinema, Mdusica, Danga Karaoké, Oficinas Efporte e
Lazer, Pintura, Artesanato em Eva, Colagem, ofictisEducacao
Sexual, Prevengéo as drogas, entre outras.

XIl - As atividades complementar como Reunifes, Discussdeq
Palestras com temas variados, encontro, campanbaeducativas,
para familias de crianca e adolescentes, objetivamelhor interacéo
com os temas trabalhados.

Xl - Os impactos esperados sdo: reducéo da ocorrénsitudedo
de vulnerabilidade social, prevenc¢do da ocorréaeidsco social, seu
agravamento ou reincidéncia, ampliacdo de potédads,
habilidades e talentos; formacgao cidada; partiéipata vida publica
do territorio, insergédo, reinsercdo, e permanédcifpvem no sistema
educacional.

12) DAS DISPOSICOES GERAIS

I - A inobservancia desta Instru¢cdo Normativa constitunissdo de
dever funcional e sera punida na forma previstéeem

Il - Aplica-se, no que couber, aos instrumentos reguitades por
esta Instrucdo Normativa e as demais legislacGtis gates.

Ill - Ficara a cargo da Coordenadoria de Controle Interanidipal,
unificar e encadernar, fazendo uma coletanea dasrugdes
normativas, com a finalidade elaborar o Manual dén@s Internas e
Procedimentos de Controle, atualizando sempre igae dprovacao
de novas instru¢des normativas, ou alterages assas.

IV - Os esclarecimentos adicionais a respeito deste nuato
poderdo ser obtidos junto a Secretaria Municipasisténcia Social
e Coordenadoria de Controle Interno Municipal que, pm vez,
através de procedimentos de checagem (visitas teasp ou
auditoria interna, aferira a fiel observancia de

seus dispositivos por parte das diversas unidadesestrutura
organizacional.

V - A Secretaria Municipal de Assisténcia Social,et@vencaminhar
ao Controle Interno, por oficio a Composicdo atudkzde todos os
Conselhos Municipais ligados a Secretaria de Asgigté&Social, bem
como as atas das reunifes realizadas pelos Cosselho

VI — A Secretaria Municipal de Assisténcia Socialedagompanha e
procurar adequar-se as Instrucdes Normativas oeladas ao
Patriménio, Compras, frotas, Licitacdes e demaadas a esfera da
Secretaria de Assisténcia Social, bem como asdefes de Contas
referentes a sua Pasta.

VIl - O prazo para encaminhamento das solicitacdés degjo, sera
até o 5° dia do més subsequente a realizac¢éo didoeu

VIII - Os esclarecimentos adicionais a respeito destentzto
poderdo ser obtidos junto a controladoria municiped, por sua vez,
através de procedimentos de checagem (visitas tleasp ou
auditoria interna, aferira a fiel observancia daessdispositivos por
parte das diversas unidades da estrutura orgamizdgi

Apiacas — MT, 14 de Novembro de 2012.

Ivone Hoissa Teixeira Rosemeri Rodrigués Ferronato
Técnica do Controle Interno Técnica do Controle Inteno

coordena, controla, gerencia, diri
e controla os programas, projetd
trabalhos que Ihe sdo afe
respondendo pelos encargos a el
atribuido (a), determina
distribuicdo, controle, orientacao
coordenagdo dos  servicos
Assisténcia Social?

A Secretaria formula e exec|
politicas publicas de assistér
social, mediante o desenvolvimg]
de acdes de protecdo e ampai
familia, maternidade, infanc]
adolescente, portadores
necessidades especiais e md
idade?

A Secretsia desenvolve
implementa programas destinado
criangas e aos adolescentes
situacdo de risco, com orienta
familiar, além do programa
atendimento aos moradores de
Quais?

A Secretaria coordena, supervisio
executa atividades deassisténc
social ao carente, a crianca e
adolescente, ao idoso, visa
garantir condicdes de bem e
fisico, mental e social?

A Secretaria elabora e exed
politica municipal de assistén|
social no atendimento ao carent
crianca e a adolescente, ao ido|
visando garantir condicdes de H
estar fisico, mental e social?

A Secretaria, planeja, organ
dirige, coordena e controla
programas e projetos habitacionai
Municipio?

A Secretaria controla os programgs
projetos que oportunize a capacital
formagdo e qualificacdo profissio
para permitir a melhoria de rend!
das oportunidades de ocupagdo
pessoas?

A Secretaria acompanha e Asses:
mantém atualizado e faz cumprir|
obrigagbes e atriligbes  do
Conselhos e Fundos Municip:
mantendo registro dos mesmos
obrigatoriedade da homologacgédo
parte do executivo de todos
conselhos ligados a Secret
Municipal de Assisténcia Soci
Inclusive encaminhando mensalm
na data previstaas atas ¢
Responsavel pelo APLIC.

Organizar o quadro funcional e
organograma da Secretaria Munic
de Assisténcia Social, mantendd
controle de assinatura em livro pg
da Secretaria?

10

Promove o evento do Dia
solidariedade, conforme Lei 492/04?

11

Promove a campanha da seman
luta contra a violéncia e a explora]
sexual?

12

Controla e regulamenta a politica]
doacdo de Cestas Bésicas, conf
Legislacéo especifica?

13

Elabora os indicadores de impaj
implicagdes e resultados da agax
politica e das condi¢cdes de vida
seus usuérios?

14

A Secretaria Municipal de Assistén
Social, encaminha ao Contr
Interno, por oficio a Composig|
atualizada de todos os Conse|
Municipais ligados a Secmsia d
Assisténcia Social, bem como as
das reunides de Conselhos sob
responsabilidade até o dia 5° de
més?

15

A Secretaria Municipal de Assistén
Social procura se adequar

Instrugdes Normativas relacional
ao Patrimdnio, Compras frotag]
Licitacdes e demais ligadas a e
da Secretaria de Assisténcia So
bem como as Prestagdes de c
relacionadas a sua Pasta?

2- DOS B!

ENEFICIOS EVENTUAIS

ANEXO |

|PONTOS DE CONTROLE PARA AUDITORIA |
ITENS | CRITERIOS | OBSERVAGAO | siTuAcAo

1- DAS ATRIBUICOES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSIS TENCIA SOCIAL

1 | A Secretaria planeja, organiza, difg |
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01

Existe concessdo de benefi
eventuais garantido no art. 22 da|
N.° 8.742, de 1993 -ei Organica d|

www.amm.org.br
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Assisténcia Social (LOAY
regulamentado pelo Decreto Fed
6.307 de 14 de dezembro de 200
pela Resolugdo nos 212, de 14
Qutubro de 2006, do Conse|
Nacional de Assisténcia So
(CNAS)?

comunitario e na prevengao
situagdes de risco social é realiZ]
em sua totalidade, conforme inci
XXl ao XXVIII - ?

Joi5

11

Quais sado formm de benefici
eventuais concedidos?

08

Os servicos de convivéncia p
idosos alcanca o impacto so
esperado?

02

Sé&o observados os objetivos cont]
no item 02 dos Beneficios event
desta IN?

5- CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL - CRAS

3- DO SE

RVICO DE PROTEGAO E ATENDIMENTO INTEGRAL A FAMILIA

“PAIF

01

O atendimento as familias reside
em territéric de baixa densidg
demogréfica, com espalhamento|
dispersé@o populacional (areas ru
comunidades indigenas, quilombg|
calhas de rios, assentamentos, d
outros) é realizado por meio

estabelecimento de equipes vola
ou mediante a implantdo d
unidades de CRAS itinerantes?

01

pela pessoa, familia, ou terceiro
feito o atendimento imediate s
realizados os  encaminhamel
necessarios, garantindioes o aces:
aos direitos sociais no menor temp|

Nas situagdes de emergéncia trazl

o?

02

E observado as formas de acessq
CRAS conforme inciso Il desta |
item 6?

03

O cadastramento é realiz
conforme Incisosl ao XllI do item
desta IN?

02

Os servicos de protegéo social ba:
desenvolvidos no territério
abrangéncia do CRAS, em especis
Servigos  de Convivéncia
Fortalecimento de Vinculos, b
como o Servico de Protecdo Sq
Bésica, no Dmicilio, para Pesso
com Deficiéncia e Idosas, séo a
referenciados e mantidos a articulg
com o PAIF?

04

As propostas do CRAS atenden
disposto no inciso XIV ao LXX]
item 6 desta IN?

6- DO SE

RVICO DE PROTEGCAO SOCIAL BASICA DO DOMICILIO P ARA PESSOAS CO
DEFICIENCIA E IDOSAS

03

Os servigos de protecéo social bj
sédo oferecidos somente ao pul
alvo do PAIF, conforme o inciso XI

&

01

As finalidades do servico de proég]
social basica para pessoas

deficiéncia e idosos, atendem
disposto nos incisos Il ao XVI
item 7 desta IN?

FAMILIA

DO PROGRAMA DE TRANSFERENCIA DE RENDA — BOLSA

4-DOS SERVIGOS DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE V INCULOS

01

Os objetivos dos servicos
convivéncia e fortalecimento
vinculos sdo atendidos em
totalidade. Conforme o inciso 111?

02

Desenvolve com as criancas (0
anos), atividades pautadas

reconhecimento daondicédo peculi
de dependéncia, de desenvolvim
desse ciclo de vida e no cumprimg
dos direitos das criancas, ny
concepgdo que faz do brincar,
experiéncia lidica e da vivén
artistica uma forma privilegiada

social?

expressdo, interacdo e protdcao

01

As pessoas que fazem parte
Programa Bolsa Familia séao
familias com renda mensal de at§
140 (cento e quarenta reais) e ¢
devidamente cadastrada no Cad
Unico para Programas Socl
(Cadastro Unico)?

02

O Programa atende a articulagéo
dimensdes essenciais a superacj
fome e da pobreza?

03

A Secretaria possui 0s progra
complementares como geragéo
trabalho e renda, de alfabetizaca
adultos, de fornecimento de regi
civil e demais documentos?

03

Com os grupos familiares,
desenvolvidas agdes que possibil|
as familias expressarem
dificuldades e encontrarem solug
de modo a construir conjuntamg
solucbes e alternativas para
necessidades e os proble
enfrentados?

04

O PBF destinge as familias q
possuem renda per capita de até
salgio minimo e inscritas no C|
Unico e residentes no municipio?

04

Os servicos de convivéncia
fortalecimento de vinculos p
criancas e adolescentes de 6 §
anos, tem por foco a constituicéol
espago de convivéncia, formagao
a  participacdo e cidadar|
desenvolvimento do protagonism
da autonomia das criangas
adolescentes, a partir dos intere:
demandas e potencialidades d
faixa etaria?

05

Para o cadastro das familias
fazem parte do Programa B(
Familia é observado
especificidades dos incisos VI aol
do item 8 desta IN?

06

As acdes e finalidades do Progr:
sdo observadas no impacto sq
esperado do PBF?

ma

8 - DOS PROGRAMAS DE HABITAGAO

01

O Programa de Habtagdo é mar
atualmente pela Secretaria?

02

E observado quanto ao cadastr
documentagdo solicitados confo
incisos Il ao VI do Item 9 desta IN]

05

Os servicos de convivéncia
fortalecimento de vinculos p
criancas e adolescentes de 6 §
anos, alcanga o0 impacto so|
esperado conforme inciso

XVII desta IN?

9- DO CEl

NTRO DE REFERENCIA ESPECIALIZADO DE ASSISTE NCIA SOCIAL - CREAS

01

Os servigos previstos no CRE
descritos no inciso VI, item 10 de]
IN, séo oferecidos pelo CREAS?

06

Os servicos de convivéncia
fortalecimento de vinculos p
adolescentes e jovens de 15 a 17
que tem por foco o fortalecimento
convivéncia familiar e comunitarig
contribuir  para o retorno
permanéncia dos adolescented
jovens na escola, por meio
desenvolvimento de atividades
estimulem a convivéncia social)
participagdo cidadd e uma forma
geral para o mundo do trabalho,
alcangados conforme prevé esta|
incisosXVIIl ao XXI?

02

Os servigos previstos no CRE]
funcionam em estreita arntitacag
com os demais servigos da protq
social e basica e da especial, co
demais politicas publicas e denj
instituicdo que compdem o sistem
Garantia de Direitos, no intuito

estruturar uma rede efetiva

protecéo social?

03

O CREAS redta agdes voltadas p
as funcdes previstas nos incisos
XII. Item 10 desta IN?

10- DO PROGRAMA DE ERRADICAGAO DO TRABALHO INFANTIL

- PETI

07

Os servicos de coméncia
fortalecimento de vinculos pi
adolescentes e jovens de 15 a 17
alcanga o impacto social esper:
conforme inciso XXI1?

01

O PETI, desenvolve as agdes volt
para as funcdes descritas nos inci
ao Xlll, item 11 desta IN?

O servigo de convivéncia para ido
que tem por foco o desenvolvime]
de atividades que contribuam

proceso de envelhecimento saud
no desenvolvimento da autonomij
de sociabilidades, no fortalecime)
dos vinculos familiares e do convi

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Assinatura do responsavel

Publicado por:

Thayany Aparecida Pereira Barbosa
Cddigo Identificador: DBD310F7
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAQ
AVISO DE RESULTADO DE LICITACAO - PREGAO
PRESENCIAL 051/2012

AVISO DE RESULTADO DE LICITAGAO

MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL 051/2012

A Pregoeira da Prefeitura Municipal de Apiacéas,afistde Mato
Grosso torna publico o resultado da sessdo queatieau na data de
05/11/2012licitacdo na modalidade Pregdo Preser@i5al2012
OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAIS PERMANENTES
EMPRESAS VENCEDORAS:

ELENILDA GELIO BARACHO -ME
TOTAL DO VENCEDOR — R$ 8.813,00 (oito mil oitocentosreze
reais)
SUPREMA COMERCIO E REPRESENTACAO LTDA-ME
TOTAL DO VENCEDOR R$ 23.702,000 ( vinte e trés mileseintos
e dois reais)
VERA CRUZ COMER. DE ELETR. E MOVEIS EIRELI-ME
TOTAL DO VENCEDOR R$ 27.474,000 ( vinte e sete mil
guatrocentos e setenta e quatro reais)
VIVIANE REGINA CLAUDINO - ME
TOTAL DO VENCEDOR R$ 16.420,000 (dezesseis mil quatos
vinte reais)
Publicado por:
Silvia Pierina Rozza Krizanowski
Cadigo Identificador:B3FFBF51

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
ATA DE REGISTRO DE PRECO 016/2012

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 016/2012

PREGAO PRESENCIAL N° 051/2012 — REGISTRO DE
PRECOS

PROCESSO LICITATORIO N° 064/2012

O Municipio de Apiacas Estado de Mato Grosso, pessoa juridica d
direito publico interno, inscrito no C.N.P.J. sdb(1.321.850/0001-
54, com sede administrativa sito & Av. Brasil n°® 9085Centro,
Apiacas, MT., neste ato representada peldSEBASTIAO SILVA
TRINDADE - Prefeito Municipal, portador do CPF n © 129.376:22
34, e do RG n °0769208-0 SSP/MEsidente a rudas Orquideas n°
104, Bairro Primavera, Apiacas —MT denominado sismlente

CONTRATANTE, RESOLVE registrar os precos da(s) empresa(g):

VERA CRUZ COMERCIO DE ELETRONICOS E MOVEIS
EIRELI-ME, CNPJ -15.330.005/0001-50, Av. General Mello 3255
Sala B, Jardim Califérnia, Cuiabad -.MTVIVIANE REGINA
CLAUDINO-ME , CNPJ — 13.979.479/0001-00, Rua Joinville, 337
Cophema- Cuiabd -MT, SUPREMA COMERCIO E
REPRESENTACAO LTDA, CNPJ — 12.984.005/0001-85, Av.
Fernando Correia da Costa, 4664, Bairro Jardim pelis5 Cuiaba -
.MT., ELENILDA GELIO BARACHO-ME, CNPJ -
08.985.017/0001-57, Av. Mato Grosso- Centro, Novantdd/erde -
MT., nas quantidades estimadas na Secao 4 dest@eARegistro de
Precos, de acordo com a classificagdo por elas@ldas, atendendo
as condicdes previstas no Instrumento Convocatériegd®
Presencial n® 051/2012 e as constantes desta AtRedestro de
Precos, sujeitando-se as partes as normas corstdatelei n.
8.666/93 e suas alteracdes, Lei 10.520/02 e, ncapiger, ao Decreto
Municipal n° 0156/2008 e n°® 0564/2010, e em conidade com as
disposicdes a seguir.

1. DO OBJETO
1.1. A presente Ata tem por objeto o registro de prezggrs futura e
eventual aquisicio de MATERIAIS PERMANENTES,

ELETRODOMESTICOS, MOVEIS E ELETRONICOS, com
entrega parcelada para atender as necessidades damitipio de
Apiacés conforme especificagfes e condi¢cdes constanteslitad do
Pregéo Presencial n°. 051/2012.

1.1.1.Este instrumento ndo obriga a Prefeitura a firntantratages
nas quantidades licitadas, podendo ocorrer licitag@specificas para
aquisicdo do(s) objetos(s), obedecida a legislagitinente, sendo

[©]
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assegurada ao detentor do registro a preferénd@rigecimento, em
igualdade de condicgbes.

2. - ADESAO DE ORGAOS NAO PARTICIPANTES

2.1. A Ata de Registro de Precgos, durante sua vigémpadera ser
utilizada por qualquer 6rgdo ou entidade da Adrragsio inclusive
autarquias federais, estaduais ou municipais, @go8r publicos,
estatais ou ainda de regime proprio que ndo temindgcipado do
certame licitatério mediante prévia consulta acddrgerenciador,
desde que devidamente comprovada a vantagem8{aib Decreto
n° 3.931/01)

2.2.0s 6rgéaos e entidades que ndo participaram dstregie precos,
quando desejarem fazer uso da Ata de Registro eigo®rdeverédo
manifestar seu interesse junto ao 6rgao gerencid@dita, para que
este indique os possiveis fornecedores e respegbireros a serem
praticados, obedecida a ordem de classificacad. 88r 81° do

Decreto n° 3.931/01)

2.3. Cabera ao fornecedor beneficiario da Ata de Regdrrecos,
observadas as condi¢Bes nela estabelecidas, adtamageitacdo ou
nao do fornecimento, independentemente dos qui@rdiaegistrados
em Ata, desde que o fornecimento ndo prejudiquetaiyacdes
anteriormente assumidas. (art. 8°, 82° do Decfe80931/01)

2.4. As aquisicdes ou contratagBes adicionais, ndorfodexceder,
por 6rgdo ou por entidade, a cem por cento dos ti@taros
registrados na Ata de Registro de Pregos. (ar§38°do Decreto n°
3.931/01).

3. DA GERENCIA E VIGENCIA DA PRESENTE ATA DE
REGISTRO DE PRECOS

3.1.0 gerenciamento deste instrumento cabera a Searktanicipal
de Administracéo e Financas, através do DepartanmdmiCompras,
no seu aspecto operacional, com apoio da Assesdaridica, nos
aspectos legais;

3.2. A Ata de Registro de Preco terd vigéncia de 12 gozeses,
contados a partir da data de sua assinatura.

3.3. 0 prazo de validade da Ata de Registro de Preqppodera ser
superior a um ano, computados neste as eventu@i®gacoes. (art.
4° do Decreto n° 3.931/01)

3.4.E admitida a prorrogacédo do prazo de vigénciatdaos termos
do art. 57, § 4°, da Lei n® 8.666/93, quando a gst@pcontinuar se
mostrando mais vantajosa, satisfeitos os demaissitas do Decreto
n° 3.931/01. (art. 8°, §2° do Decreto n°® 3.931/01).

4, DO CONTRATADO

4.1. O prego, a quantidade, o fornecedor e a espedficaips
materiais registrados nesta Ata, encontram-se addE na tabela
abaixo:

EMPRESA: VERA CRUZ COMERCIO DE ELETRONICOS E
MOVEIS EIRELI-ME

CNPJ -15.330.005/0001-50

vencedora nos seguintes itens:

item | cdigo | descricdo unidade vir. Unit.]| quarg. vir. Total

APARELHO DE DVD PLAYER, CO
KARAOKE, SOM DOBBY DIGITAL
5.1 CANAIS, ZOOM DIGITAY
MINIMO DE 2X, SITEMA DE COH
PAL-M/NISC. REPRODUCAGF
MARCA PHILIPS

1 25441 UNIDADE |282,00 2 564,00

ARMARIO MODULAR PARA]
COZINHA, SENDO TRES PECA|
CONFECCIONADO EM CHAPA DI
ACO DOBRADO E MONTADO PO
ENCAIXE E PARAFUSAMENTO NA
COR BRANCA- MARCA COLOR
MAQ.

2 25444 UNIDADE |1.445,00 | 2 2.890,00

BALANCA ANTROPOMETRICA
INFANTIL, COM CAPACIDADE DH
ATE 150 KG, DIVISAO 50G
DISPLAY, LCD DIGITAL,
ALIMENTAGAO 110/220 VOLTS
MARCA BALMAK

3 25445 UNIDADE |1.860,00 | 1 1.860,00

CAFETEIRA ELETRICA
DOMESTICA CAPACIDADE DE 0
ATE 26 CAFEZINHOS, JARRA D
VIDRO POTENCIA MINIMA: 650 W

CABO ELETRICO: 1,50 M. MARC

4 25452 UNIDADE | 114,00 1 114,00

BRITANIA
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CAIXA TERMICA COM TAMPA, item | cédigo | descrigéo unidade vir. Unit.| quarg. vir. Total
CONFECCIONADA E, POLIETILENG ESTABILIZADOR = DE  MEDIO
5 |25454| S0 VATERIAL | 1SOLANTE| UNIDADE 327,00 327,00 PORTE, MICROPROCESSADO, C{
o c 04 ESTAGIOS DE ESTABILIZACAQ
TERMICO SIMILAR CAPACIDADH 1 | 25460 |PROTECAO  SUB/SOBRETENSA UNIDADE [730,00 |2 1.460,00
20 LTS.MARCA INVICTA COM DESLIGAMENTG
CAMA ELASTICA 2,2TM AUTOMATICO.
COMPLETA COM ESCADINHA MARCA SMS
6 |25455|REDE DE PROTECAO E PROTECA UNIDADE |3.150,00 3.150,00 MPRESDRA SROTIER
DE MOLAS COLORIDA, LONA DH
. MULTIFUNCIONAL LASER MONO)
PROTECAO UV. MARCA I.M.P. 2 | 25464 | U e O NDORBOSODN. | maRCA UNIDADE [4.160,00 [ 1 4.160,00
CONDICIONADOR DE_ AR TIP BHOTHER
SPLIT PISO TETO/TETO PISO OU PRESSORA OLORID
WALL,  UNIDADE _  INTERNA MULTIFUNCIONAL - METODO)
7 | 25458 |HORIZONTAL, FIXO EM PAREDE|UNIDADE |1.715,00 3.430,00 IMPRESSAQ®:  LASER:  COF
3%)|_OTSBTU’H’ TENSAO DE 23 3 | 25451 |COLORIDA; RESOLUCAO 600X60| UNIDADE [1.145,00 | 4 4.580,00
: DPI OU SUPERIOR; LASER COLQ
MARCA MIDEIA CP1025 LASER JET CESA,
FERRO PASSAR ROUPA, BAY MARCA HP
8 |25461|RPRIIUNL o AN O ERENTE{UNIDADE [200,00 200,00 NOTEBOOK PRETO 2° GERACA
4 |25435|INTEL CORE 13, 4GB, HD 320g|UNIDADE |1.840,00 | 3 5.520,00
250ML MARCA B&D TELA 14- MARCA ACER
FORNO DE MICROONDAS 27 LT TEA RETRATIL SARA
9 | 25447|800W DE POTENCIA 10 NIVEIS D yipapE |805,00 805,00 PROJECOES, CONFECCIONADA §
POTENCIA, RELOGIO DIGITAL. TECIDO MATT WHITE, NA FRENTE
MARC A PANASONIC 5 |25437 [ Lo COR BRANCA ERORDAS £ d UNIDADE |70000 [ 1 700,00
LAVADORA DE ALTA PRESSAO] VERSO DA TELA NA COR PRETA|-
TENSAO: 110V; FREQUENCIA: § MARCA TES
10 | 25466 |HZ; PRESSAO MAXIMA DE 1740 P UNIDADE |644,00 1.288,00 16.420.00
(120 BAR); POTENCIA 22 K o
MARCA JET MAX PLUS
LIQUIDIFICADOR MODELO| Valor total do fornecedor R$ 16.420,00 (dezesseigjudtrocentos e
DOMESTICO, CAPACIDADE DE . :
11 |25467|LTS, COR BRANCA, POTENCIAUNIDADE |245,00 490,00 vinte reais).
MINIMA 450 W, TENSAO 11
VOLTS. MARC A WALITA
TIOUIDIEICADOR ODED EMPRESA: ELENILDA GELIO BARACHO-ME
INDUSTRIAL, COM CAPACIDADH CNPJ - 08.985.017/0001-57
PARA 5 LTS, TENSAO DE 13 : : .
VOLTS. GARANTIA MINIMA DE 1 vencedora nos segumtes itens: I
ANO MANUAL EM PORTUGUEY item | cédigo | descricdo unidade vir. Unit quapt. . Viotal
12 (25468 CrpricANTE DO EQUIPAMENTH UNIDADE (998,00 1.996,00 FARETO— e
DEVE TER ASSSTENCIA TECNICA 1 |25442 |SIMPLES NA COR PRETO MARC| UNIDADE |30,00 1 30,00
INCLUINDO REPOSICAO DE PECA LIGNET
DENTRO DO ESTADO DE MAT CAMERA FOTOGRAFICA DIGITA(]
GROSSO- MARCA GOLD METAL CoM . EOCO . AUTOMATICO!
MAQUINA DE LAVAR ROUPAY EXPOSICAO AUTOMATICA, CO
MODELO TANQUINHO ~TAMPA 2 [?5440 |10 mesAPIXELS, REsoLucadUNIDADE 385,00 |3 1.155,00
SUPERIOR COM  CAPACIDAD EFETIVA 3880 X 2590 PIXELS
PARA LAVAR ATE 10 KG DH MARCA SANSUNG
ROUPA CONTROLE MECANICO 0 CABINETE DE 7 BAIAS O
13 |25470|PROGRAMAS ~ DE  LAVAGEM|UNIDADE |667,00 667,00 FONTE E COOLER TRASEIRA DI
AJUSTE DO NIVEL DA AGUA 3 | 25453 |8x8; FONTE DE ALIMENTACAQUNIDADE [2.560,00 | 2 5.120,00
AUTOMATICO ENTRADA AGUA| 110/220 VAC. PADRAO ATX 2
QUENTE ~ ACABAMENTIO ~ DQ PINOS, 60 HZ.- MARCA DEXPC
GABINETE EM PLASTICO FILTRQ VAGUINA S MADORA
DE PELOS — MARCA COLOR VISA
ESPECIFICACOES  TECNICAS |-
MESA DE PEBOLI CARACTERISTICAS GERAIS LC
CONFECCIONADA EM MADEIRA 25 POLEGADAS CCD 680
MACICA ~ MODELO PASSANTH PIXELS ZOOM DIGITAL 800X
PARA RECREAC/O ACABAMENTO) 4 |25471 |ZOOM OPTICO 20X NIGHTSHO|UNIDADE |755,00 | 2 1.510,00
E"\:/'ROXMXDEE’\’;'"'EZNTE MEDINDO) PLUS CARACTERISTICA MEN
14 | 25472 UNIDADE |1.945,00 1.945,00 SIMPLIFICADO  INDICADOR DH
MADEIRA. REFORCADA BONECO] TEMPO DE BATERIA - BATERIA
DE DURACAO DE 2 HORAS MIN
11 CONTRA 11 DE PLASTIC SONY DCR-SX21 57X PRATA
VAROES COM SISTEMA DE AUT ODEM SARACTERISTICA
LUBRIFICACAO E  PROTEQ
MARCA KLOPF FISICA LEDS PWR ENET E AD
5 | 25475 |ENTRADA 120 V CA 60HZ, SAIDA| UNIDADE |99,00 2 198,00
MESA DE TENIS EM MD 10V CC 680 MA.
DIMENSOES 2740X1525MM  PE MARGA - TP LINCK
15 | 25473[FIXOS ACOMPANHADA DE UM\ inapE | 888,00 888,00 NOBREAK 1200 BNOLT
PAR DE RAQUETE 01 REDE 01 PA APLICACOES ey
DE SUPORTE PARA REDE E 6 | 25438 | CoUIPAMENTOS DE AUDIO UNIDADE (800,00 |1 800,00
BOLAS MARCA KLPOF M‘iRCA ENEMAX
PRATELEIRA _ CONFECCIONAD —
EM ACO REFORCADO, COl 813,00
MEDIDAS APROXIMADASDE 2,15
16 | 25476|DE ALTURA, 90 CM DE LARGURA| UNIDADE | 265,00 1.060,00 . -
40 OM DE PROFUNDIDADE COM 0 Valor total do fornecedor: R$ 8.813,00 (oito milomiéntos e treze
DIVISORIAS PARAFUSADAS reais )
MARCA W 3
REFRIGERADOR ___ (GELADEIRA o
MODELO DOMESTICO, FROS| EMPRESA: SUPREMA COMERCIO E REPRESENTACAO LTDA
17 | 25478|FREE, DUPLEX, COM CAPACIDAD| UNIDADE |2.710,00 5.420,00 _ R
DE 350 LTS NA COR BRANCY CNPJ 12.984.005/_0001 _85
MARCA ELETROLUX vencedora nos seguintes itens:
SUPORTE PARA COP item | codigo] descricdo unidade vir. Unit.| quarg. vir. Total
DESCARTAVEL DE 200 ML ARMARIO DE _ACO _ComM 0
18 | 25481|CONFECCIONADO EM PLASTIC{UNIDADE |65,00 260,00 PORTAS E 06 PRATELEIRAS N
RESISTENTE, CAPACIDADE PAR COR PADRAO D4
100 COPOS - MARC A AURIMAR 1 | 25443 | ORGAO/ENTIDADE SOLICITANTE|UNIDADE (504,00 | 3 1.512,00
SUPORTE PARA CoP| PORTAS DE ABRIR COl
DESCARTAVEL DE 50 MU MACANETA CROMADA, COM
19 | 25482|CONFECCIONADO EM PLASTIC{UNIDADE |60,00 120,00 CHAVES- MARCA W 3
RESISTENTE, CAPACIDADE PAR ARMARIO _ROUPEIRG DUPL
100 COPOS. MARCA AURIMAR CONFECCIONADO EM MADEIRA!
27.474,00 MDF COM 03 GAVETAS]
2 |25446 |DIMENSOES APROXIMADAS DHUNIDADE 839,00 |2 1.678,00
) . LARGURA 1.20, PROFUNDIDAD
Valor total do fornecedor: R$ 27.474,00 (vinte & suil quatrocentos 550, ALTURA 2,200 MM.-MARCA|
e setenta e quatro reais) LUCAFLEX
BATEDEIRA SEMIINDUSTRIAL,
CAPACIDADE MINIMA PARA 4
EMPRESA: VIVIANE REGINA CLAUDINO-ME 3 | 25448 |L/TROS,  TIGELA ~ BM  ACOf \;nape |2.056,00 | 1 2.056,00
INOXIDAVEL, COM NO MINIMO 3 ' '
CNPJ - 13.979.479/0001-00 VELOCIDADES, MINIMA DE 60
Vencedora nos seguintes itens: HZ, TENSAO DE 1001200 VOLTY-
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MARCA VENANCIO

BEBEDOURO ELETRICO PAR
4 25449 | GARRAFAO DE AGUA MINERAL UNIDADE |974,00 1 974,00
DE 20 LTS.- MARCA MASTERFRIQ
CADEIRA ESCRITORI]
EXECUTIVO C/ APOIO DE BRAC(
5 25450 | ASSENTO E ENCOSTO EM TECIDQy UNIDADE 320,00 4
AZUL.

MARCA VANDAFLEX

1.280,00

COLCHONETE EM ESPUMA D
DENSIDADE 28, Cco
REVESTIMENTO EM NAPA
PLASTICA. MEDINDQ)
APROXIMAD. 1,90 X 0,90 X 0,05!
(CXLXA). -ORTOBOM
COMPRESSOR OU INFLADOR DE|
BICOS. 1,600WATTS D
7 25457 |POTENCIA, PESO 2,3KG, 28CM [ UNIDADE 394,00 2 788,00
ALTURA, VOLTAGEM 110V
MARCA ROSSANO

6 25456 UNIDADE | 155,00 5 775,00

CONJUNTO _DE _ MESA
CADEIRAS EM PLASTICO RIGIDQ)
CADEIRAS COM  DIMENSOE
APROXIMADAS:  ALTURA -
74,0CM; ALTURA DO ASSENTO [UNIDADE [301,00 {6
42,0CM; LARGURA - 53,0CM
PROFUNDIDADE - 540 CM
MARCA MB

DATA SHOW COM TECNOLOGIA
3LCD, BRILHO: 2200 ANY
LUMENS, 1750 ANSI LUMEN
(MODO ECONOMICO)EPSON
FOGAO DOMESTICO 6 BOCA
ACENDEDOR  AUTOMATICO
10 |25462|DUAS  PRATELEIRAS, VIDRQUNIDADE |801,00 |1 801,00
DUPLO NA PORTA DO FORNO, N
COR BRANCO. ESMALTEC

8 25459 1.806,00

9 25436 UNIDADE [2.575,00 | 3 7.725,00

GARRAFA TERMICA, Cco
TAMPA, CORPO EM
PROLIPOPILENO RESISTENT]|
CONTRA IMPACTO, M
CAPACIDADE 20 LTS. MARCA
INVICTA

LONGARINA CADEIRA]
EXECUTIVA DE 03 LUGARES SE
BRACOS ASSENTO E ENCOST|
EM MADEIRA COMPENSADA
MULTILAMINAS PRENSADA COM
12 | 25469|COLA RESINADA A BASE DHUNIDADE |441,00 2 882,00
UREIA FORMOL MOLDADA
ANATOMICAMENTE DENTRO
DAS NORMAS ERGONOMICA:!
COM 12MM DE ESPESSURA-
MARCA VANDAFLEX

MESA PARA ESCRITORIO E
CHAPA DE MADEIRA MDF 15M
ACABAMENTO EM BP TAMP(Q
COM ACABAMENTO EM PERFIL E
BORDA PVC TIPO T 20MM PORT.
TECLADO ~ RETRATIL  CO
CORREDICAS ~ METALICAS B
ESPACO PARA MOUSE (
GAVETA MEDIDAS
1,72X73X51CM- LUCAFLEX
MICRO SYSTEM PORTATIL C/ MP
14 | 25439|E ENTRADA USB - 6 W

TOSHIBA

QUADRO NEGRO, COl
MOLDURA EM ALUMINIO, COM
SUPORTE PARAGIZ, TAMANHO
2,50 X 120CM. MARCA GUEDES
REGUA ANTROPOMETRICA E
MADEIRA RESISTENTE PINTADA
ESCALA DE FACIL LEITURA DE {
A 100CM, COM MARCACAO DY
05CM EM 05CM. MARCA
TAYLOR

SANDUICHEIRA ELETRICA, CO
REVESTIMENTO ANTIADERENTE]
17 | 25480 |CAPACIDADE PARA 4uNIDADE [122,00 |1 122,00
SANDUICHES ~ E  FUNCA
GRELHA. MARCA ETERNE

11 | 25463 UNIDADE |182,00 2 364,00

13 | 25474 UNIDADE | 386,00 1 386,00

UNIDADE |315,00 4 1.260,00

15 25477 UNIDADE | 835,00 1 835,00

16 | 25479 UNIDADE |229,00 2 458,00

23.702,00

Valor total do Fornecedor: R$ 23.702,00 (vinte s trél setecentos e
dois reais)

5. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

5.1 Executar o fornecimento dentro dos padrdes ds@tes pela
Prefeitura Municipal, de acordo com as especifieacdo edital,
responsabilizando-se por eventuais prejuizos dmu®s do
descumprimento das condi¢Bes estabelecidas.

5.2.0s itens licitados deverdo ser entregues na sedeudiipio de

Apiacas-MT, sem qualquer 6nus para a Prefeituraidipad de forma
fracionada e conforme forem solicitados pelo setonpetente.

5.3. Prestar os esclarecimentos que forem solicitadtzs RPrefeitura
Municipal, cujas reclamacdes se obrigam a atendert@amente, bem
como dar ciéncia imediatamente e por escrito, dalgger

anormalidade que verificar quando da execugdo dos @ sua
responsabilidade;
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5.4. Prover todos o0s meios necessarios a garantia daa ple
operacionalidade do fornecimento, inclusive corrsides os casos de
greve ou paralisac@o de qualquer natureza;

5.5. A falta de quaisquer dos itens cujo fornecimentcuimbe ao
detentor do preco registrado, ndo podera ser aegato motivo de
forca maior para o atraso, ma execucdo ou inexecdgQa servigos
objeto deste edital e ndo a eximira das penalidadgse esta sujeita
pelo ndo cumprimento dos prazos e demais condigimps
estabelecidas;

5.6. Comunicar imediatamente a Prefeitura Municipal queq
alteracdo ocorrida no enderego, conta bancaria tmsojulgadas
necessarias para recebimento de correspondéncia;

5.7. Respeitar e fazer cumprir a legislacéo de segurargaide no
trabalho, previstas nas normas regulamentadorting@es;

5.8. Fiscalizar o perfeito cumprimento do fornecimentaque se
obrigou, cabendo-lhe, integralmente, os Onus dectes. Tal
fiscalizacdo dar-se-4 independentemente da queeseréida por esta
Prefeitura;

5.9. Indenizar terceiros e/ou a propria Prefeituracaso de auséncia
ou omissdo de fiscalizagcdo de sua parte, pelossdanoprejuizos
causados por sua culpa ou dolo, devendo a coraratimtar todas as
medidas preventivas, com fiel observancia as ekigén das
autoridades competentes e as disposi¢des legaister

5.10 A contratada ficard obrigada a aceitar, nas mestnadi¢ées
deste edital, os acréscimos ou supressdes queesenfi necessarias,
até o limite legal de 25% (vinte e cinco por cerdo)valor inicial
atualizado do objeto adjudicado, devendo supresadgsa desse
limite ser resultantes de acordo entre as partes;

5.12. Os acréscimos ou supressdes até o limite legalbée serao
aplicados automaticamente na ata de Registro de.Pre¢
5.13.Fornecer os itens, conforme estipulado neste eglitid acordo
com a proposta apresentada;

5.14. O prazo maximo para entrega sera de 15 (guitias apds a
solicitacdo e pedido efetuado pelo departamentocatapras da
Prefeitura Municipal de Apiacas.

5.15 O atraso na entrega cabera penalidades e sapigéstas no
Art. 10 e Art. 11 da Presente Ata.

6. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

6.1. Convocar a licitante vencedora para a retirada ddel® de

Fornecimento dos itens licitados;

6.2. Fornecer & empresa a ser contratada todas as agoes e

esclarecimentos que venham a ser solicitadosvafaginte ao objeto
deste Edital;

6.3.Efetuar o pagamento a empresa nas condi¢des estalasl neste
Edital;

6.4. Notificar por escrito, a empresa contratada, todgqualquer

irregularidade constatada durante o recebimentibgiio;

6.5, Nenhum pagamento sera efetuado & empresa detedtor
registro, enquanto pendente de liquidacdo qualgbegacéo. Esse
fato ndo sera gerador de direito a reajustament@rdeos ou a
atualizagdo monetaria.

6.6. Nao havera, sob hipétese alguma, pagamento patieci

7. DO PAGAMENTO

7.1.0 pagamento sera efetuado a vista apds a entregaateriais,
mediante apresentagdo da nota fiscal devidamemstadd pela
Secretaria responséavel, sendo de responsabilidadierdecedor a
emissdo deNota Fiscal Eletrbnica de acordo com o disposto no
artigo 198-A-5-2, Inciso | do RICMS (Regulamento doMIE),
quando for o caso.

7.2. O Contratado devera indicar no corpo da Nota Histafa,
descri¢do do item fornecido, de acordo com o efipado na Ordem

de Entrega.

7.3. Caso constatado alguma irregularidade nas notassiifaturas,
estas serdo devolvidas ao fornecedor, para assaeiesscorregoes,
com as informag¢des que motivaram sua rejei¢céo,osenghgamento
realizado apods a reapresentacéo das notas fiataiaX.

7.4.Nenhum pagamento isentard 0 FORNECEDOR/CONTRATADO
das suas responsabilidades e obrigacbes, nem amiplaceitacio
definitiva do fornecimento.

7.5. 0 Contratantendo efetuara pagamento de titulo descontado, ou
por meio decobranga em banco, boleto bancario, bem como, os
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que forem negociados com terceiros por intermédioadoperacéo
de “factoring”;

7.6. As despesas bancérias decorrentes de transfer@acialores
para outras pragas serdo de responsabilidade doaGaiat

8. DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS

8.1. Os pregos registrados manter-se-ao inalterados pegiodo de
vigéncia da presente Ata, admitida a revisao no dasdesequilibrio
da equacéo econdmico-financeira inicial desteunstnto a partir de
determinacgéo estatal, cabendo-lhe no maximo o sepds percentual
determinado.

8.2. Os precos registrados que sofrerem revisdo nao rimde
ultrapassar os pregos praticados no mercado, ntirsna diferenca
percentual apurada entre o valor originalmente teoits da proposta
e aquele vigente no mercado a época do registro.

8.3. Caso o0 preco registrado seja superior a média degoprde
mercado, a PREFEITURA solicitard ao fornecedor/coraigia,
mediante correspondéncia, reducdo do preco redpstde forma a
adequé-lo ao praticado no mercado.

8.4. Fracassada a negociacdo com o primeiro colocado
PREFEITURA poderéa rescindir esta ata e convocar,t@wsos da
legislagdo vigente, e pelo preco do 1° (primeiapcado, as demais
empresas com precgos registrados, cabendo rescissta dta de
registro de prec¢os e nova licitagdo em caso dadsacna negociagao.
8.5. Sera considerado compativeis com os de mercadoreg®
registrados que forem iguais ou inferiores a médigueles apurados
pelo setor demandante, na pesquisa de estimatipeedes

9. DO CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE
PRECOS.

9.1. A presente Ata de Registro de Precos podera seeleaiacde
pleno direito, nas seguintes situacdes:

a) quando o fornecedor/consignataria ndo cumprirolasgacdes
constantes no Edital e desta Ata de Registro de®rec¢

b) quando o fornecedor/consignataria der causa scisé®
administrativa da Ata de Registro de Precos, nastdsps previstas
nos incisos de | a XII, XVIl e XVIIl do art. 78 daei 8.666/93;

c) em qualquer hipétese de inexecugao total ouiglado objeto
decorrente deste Registro de Precos;

d) os precos registrados se apresentarem supesiosgsraticados no
mercado;

e) por razdes de interesse publico devidamente mfgraclas e
justificadas;

9.2. Ocorrendo cancelamento do preco registrado, o Eedue sera
informado por correspondéncia, a qual sera juntadaprocesso
administrativo da presente Ata.

9.3. No caso de ser ignorado, incerto ou inacessivaidereco do
Fornecedor, a comunicacdo sera feita por publicagdioDiario
Oficial, considerando-se cancelado o preco registra partir da
ultima publicagéo.

9.4. A solicitagdo do Fornecedor para cancelamento degop
registrados podera nao ser aceita pela PREFEITURAlté&mdo-se a
esta neste caso, a aplicagdo das penalidadestasaveste Edital.
9.5.Havendo o cancelamento da Ata de Registro de Pregssardo
todas as atividades do FORNECEDOR, relativas ao foneato do
objeto.

9.6. Caso a PREFEITURA néo se utilize da prerrogativa deetar
esta Ata, a seu exclusivo critério, podera suspead®ia execugdo
e/ou sustar o pagamento das faturas, até que o FORDER
cumpra integralmente a condi¢cdo contratual infdagi

9.7. -CANCELAMENTO AUTOMATICO DO REGISTRO DE
PRECO

A Ata de Registro de Preco, decorrente destad¢&itasera cancelada
automaticamente:

a) Por decurso de prazo de vigéncia;

b) Pelo esgotamento das quantidades registradas.

10. DAS PENALIDADES

10.1. O atraso injustificado no atendimento ao objetceitaja a
empresa, a juizo da Administracdo, a multa momatei 0,5% (meio
por cento) por dia de atraso, até o limite de 10%z (por cento),
conforme determina o artigo 86, da Lei n® 8666/93;

10.1.1.A multa prevista neste item sera descontada dost@séque a
contratada possuir com a Prefeitura Municipal deaédqs-MT, e
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podera cumular com as demais sanc¢des adminisgati@usive com
a multa prevista no item 20.2. b;

10.2.0correndo a inexecucao total ou parcial, atrascentr@ga para
o fornecimento dos materiais e equipamentos, a Aidtra¢do podera
aplicar a vencedora, as seguintes san¢fes adm@iivia previstas no
artigo 87 da Lei n. 8.666/93:

a) Adverténcia por escrito;

b) Multa administrativa com natureza de perdasr®slala ordem de
até 20% (vinte por cento) sobre o valor total dotico;

¢) Suspensdo temporaria de participagdo em lictacémpedimento
de contratar com a Prefeitura Municipal de Apiagds-por prazo
n&o superior a 02 (dois) anos, sendo que em casexiecucao total,
sem justificativa aceita, sera aplicado o limitexim@ temporal
previsto para a penalidade de 02 (dois) anos;

d) Declaragdo de inidoneidade para licitar juntdAdministragdo
Publica, enquanto perdurarem os motivos deternisadé& punicao,
ou até que seja promovida a reabilitacdo perapm@ria autoridade
que aplicou a penalidade, de acordo com o incisdd\artigo 87 da
Lei n. 8.666/93, c/c artigo 7° da Lei n. 10.520/200

10.3. Se a Fornecedora ndo proceder ao recolhimento da mol
prazo de 05 (cinco) dias Uteis contados da intimapdr parte da
Prefeitura Municipal de Apiacds-MT, o respectivolovasera
descontado dos créditos que a contratada possuiresta Prefeitura
e, se estes ndo forem suficientes, o valor que jaobsera
encaminhado para execuc¢éo pela Procuradoria Maifticip

10.3.1. Em se tratando de adjudicataria que ndo compaigser
retirada da Ordem de Fornecimento dos ltens, or wiomulta ndo
recolhida sera encaminhado para execucdo pela rBdmia
Municipal;

10.4.Do ato que aplicar a penalidade cabera recurspramn de 05
(cinco) dias uteis, a contar da ciéncia da intimagdodendo a
Administragdo reconsiderar sua decisdo ou nesge jgrecaminha-lo
devidamente informado para a apreciagéo e decigéerier, dentro
do mesmo prazo;

10.5.Serao publicadas no Diério Oficial do Estado dedVatosso as
san¢Bes administrativas previstas no item 20.2, cjeste edital,
inclusive a reabilitacdo perante a Administragabliea.

11. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

11.1.As infragdes penais tipificadas na Lei 8.666/9&aabjeto de
processo judicial na forma legalmente prevista, s#ejuizo das
demais cominacdes aplicaveis.

12. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

12.1- As despesas decorrentes das contratacdes sidadaresente
ata de registro de pregos correrdo a conta dasd#staorcamentarias
citadas abaixo, ou das demais que possam vir & aderesente ata,
as quais serdo elencadas em momento oportuno:

07.- FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

001.- ADM. GERAL SECRETARIA DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E TRABALHO

08. - ASSISTENCIA SOCIAL

122.- ADMINISTRACAO GERAL

0019.- ATENDIMENTO SOCIAL

2034. — MANUTENCAO ATIVIDADE A CARGO PROGRAMAS
MPAS
44.90.52.000000-0150—
PERMANENTE

EQUIPAMENTO E MATERIAL

07.- FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

001.- ADM. GERAL SECRETARIA DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E TRABALHO

08. - ASSISTENCIA SOCIAL

122.- ADMINISTRAGAO GERAL

0020.- PARCERIA COM INSTITUICOES PRIVADAS

2036. — PARCERIAS E CONVENIOS COM INSTITUICOES
PRIVADAS
44.90.52.000000-0165—
PERMANENTE

EQUIPAMENTO E MATERIAL

06.- SECRETARIA DE SAUDE

001.- FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE-RECURSOS PROPRIOS
10. - SAUDE

301.- ATENCAO BASICA
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0016.- GESTAO ADMINISTRATIVA DA SAUDE — PROGRAMAS
SAUDE

2052. — VIGILANCIA EM SAUDE.- REC. PROPRIOS
44.90.52.000000-0104 - EQUIPAMENTO E
PERMANENTE

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1.As partes ficam, ainda, adstritas as seguinte®siigpes:

I. todas as alteracBes que se fizerem necessariasregisiradas por
intermédio de lavratura de termo aditivo a presetdede Registro de
Precos.

Il. Vinculam-se a esta Ata, para fins de andlise tégcrjiridica e
decisédo superior o Edital deregdo Presencial n°® 051/201%eus
anexos e as propostas das classificadas.

Ill. é vedado caucionar ou utilizar o contrato decoereltt presente
registro para qualquer operacdo financeira, seniigré expressa
autorizacdo da Prefeitura Municipal de Apiacas-MT.

MATERIAL

14. DO FORO

Fica convencionado que o Foro para dirimir quaisqligvidas e
controvérsias oriundas do presente instrumento,dé@ €omarca de
Apiacas - MT, por mais privilegiado que outro possa

E por estarem de acordo, as partes firmam o pesentrato, em 02
(duas) vias de igual teor e forma para um s6 efegal, ficando uma
via arquivada na sede @ONTRATANTE , na forma do art. 60 da
Lei 8 666 de 21/06/93.

Apiacas - MT, 13 de novembro de 2012.

[

PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACAS-MT
SEBASTIAO SILVA TRINDADE

PREFEITO MUNICIPAL

VERA CRUZ COMERCIO DE ELETRONICOS E MOVEIS
EIRELI-ME
CNPJ -15.330.005/0001-50

VIVIANE REGINA CLAUDINO-ME
CNPJ — 13.979.479/0001-00

ELENILDA GELIO BARACHO-ME
CNPJ - 08.985.017/0001-57

SUPREMA COMERCIO E REPRESENTAQAO LTDA
CNPJ - 12.984.005/0001-85
Publicado por:
Silvia Pierina Rozza Krizanowski
Cadigo Identificador: 2265FAFE

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUAIANA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n°® 42/2012
Contratante: Prefeitura Municipal de Araguaiana
Contratado: Milanflex Industria e Comércio de Mév e
Equip.Ltda
Objeto: Aquisicdo de mobiliario escolar da educacgadiasica,
conforme Pregdo 23/2011 - Mobiliarios Escolares/FNDE
Valor R$53.741,80
Data: 30/10/2012
Publicado por:
Jose Marques da Silva
Cadigo Identificador:88ED8B1F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
ATA DO PREGAO PRESENCIAL 13/2012

PREGAO PRESENCIAL
Nr.: 13/2012 - R
Processo Administrati@s2012
Processo de LicitagB8/2012
Data do Proces§7/03/2012

ESTADO DO MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUAIANA
CNPJ: 03.239.035/0001-76

AV. PRESIDENTE VARGAS N° 643

C.E.P.: 78685-000 - ARAGUAIANA - MT
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OBJETO DA LICITACAO:

AQUISICAO DE PRODUTOS LABORATORIAIS PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE.

ATA DE REUNIAO DE JULGAMENTO DE PROPOSTAS Nr.
Ao(s) 19 de Marco de 2012, as 15:01 horas, na ta(e)
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUAIANA , reuniram-se 0s
membros da Comissdo Permanente de Licitacdo, dadaipela(o)
Portaria n° 11, para julgamento das propostas d=oprdas
proponentes habilitadas para fornecimento e/ouue&ec dos itens
descritos no Processo Licitatério n® 18/2012, higdip n°® 13/2012 -
PR, na modalidade de PREGAO PRESENCIAL.

Inicialmente procedeu-se a leitura do teor dasqsts para estudo e
andlise de preco e outros fatores previstos naaledibgo apés
julgadas as propostas, a comissdo emitiu 0 padéseniminando o(s)
vencedor(es), conforme segue abaixo: Parecer dasSami
Participante: 9407 - DENTAL CENTRO OESTE LTDA

Prego Prego

I tde )
Item) Especificacdo UnMejQ Marcg Descont Unitario | Total

Cotada

AGULHA VACUTAINER
PRECISION (GLIDE 0.7 X

U [o5mm caxa  com 104X 22,00 0,0000 [ 22,50 | 495,09
UNIDADES

2 | ALCOOL METILICO FRASCO L L| FR 5,00 0,0000 10,50 |52,50

3 [Azut DE METILENO| - 1,00 0,0000| 30,00 | 30,00

CONCENTRADO FRASCO 500 M

COLETORES DE URINA -frasc
6 |80ml (coletor universal) PCTE | 20,00 0,0000| 24,60 492,01
pacote com 100 unidades

CONJUNTO DE CORANTES PAR)

COLORAGAO
DIFERENCIAL  RAPIDA E
7 [HEMATOLOGIA . cx  |2000 0,0000| 29,90 | 598,00
caixa com 1 frasco de instant prd
com 500ml +

1 frasco de instant prov Il com 50
+

1 frasco de instant prov Il com 50gml

DETERGENTE DE usi
PROFISSIONAL -
DESISCRUSTANTE DE ARTIGO
MEDICO -

8 HOSPITALRES (ORTOFOSFAT|PCTE | 25,00 0,0000| 14,50 362,5
TRISSODICO,

TENSOATIVO ETOXILADO H
AGENTE SEQUESTRANTE)

- Pacote 1Kg

ESCOVA TUBO DE BISAIO 12X74

10 (G e INOADE cx  |2000 0,0000 | 4,80 96,00
ESTANTE PARA TUBO D
11 |ENSAIO, PARA 40 TUBOS UN  |500 0,0000 | 8,00 40,00
(TUBO 16mm)
LAMINA P/ MICROSCOPIA
18 |PONTAFOSCA 254x762 MM |cX  [10,00 0,0000| 2,80 28,00
CX C/ 50 UND
CAMINA PARA M CROSCOPI
19 |PONTA LISA 25,4x76,2 cx  |10,00 0,0000| 2,50 25,00
MM CX C/ 50 UND
TAMINULA 24 X 24 MM CX C7 50
20 [AENIER cx  |10,00 0,0000 | 2,20 22,00
21 | LAPIS DEMOGRAFICO ON | 5.00 00000 4,00 20,00
METODO _ PARATEST _ PAR
23 [METOD0 A UN  |35000 0,0000| 2,60 910,04
24 |OFFO DE IMERSAO FRASCO 0cp  [300 0,0000| 1350 | 40,50
PAPEL FILTRO COM MEDIA
VELOCIDADE DE
FILTRACAO, GRAU|
25 |quaNTITATIVO: 40, 6,0umDE  |SX [3:00 000001 23,00 | 69,00
POROSIDADE 9,0cm CAIXA 10
UNIDADE
26 [PIFETA DE VIDRO GRADUADAN 16,00 0,0000 | 3,80 22,80
27 |[IPETA DE VIDRO GRADUADA 1™ [ 09 00000 | 250 500
26 |[IPETA DE VIDRO GRADUADA ™[5 09 00000 | 2.80 6,80
SISTEMA __ COLORIMATRICC
29 |PARADETERMINAGAC DE KT [200 0,0000 | 1890 | 37.80

AMILASE NO SORO E URINA. k
60 testes/20uL amostra

SISTEMA COLORIMETRIC(
PARA DETERMINAGAOD E
30 |BILIRRUBINAS NO SORO OUKIT 3,00 0,0000 | 24,90 74,70
PLASMA kit - 208 testes
(técnica micro)

SISTEMA COLORIMETRIC(
PARA QUANTIFICACAO DE
31 |CREATININA NO SORO E URINAKIT 7,00 0,0000 | 31,60 221,20
kit 210 testes / 100uL de
soro ou 10uL de urina

SISTEMA  ENZIMATICO PARA
DETERMINACAO DE

34 |AcIDO URICO NO SORJKIT 8,00 0,0000 | 53,00 424,00
PLASMA OU URINA. kit 80
testes 50uL, 2ml reagente cor
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SISTEMA ENZIMATICO PARA
DETERMINACAO DE

GLICOSE NO SORO, PLASMA
35 |DEMAIS LIQUIDOS KIT 22,00 0,0000 | 34,03 748,66
BIOLOGICOS -kit 250 testes 204
amostra / 2ml reagente

cor

O Prefeito Municipal de Bardo de Melgaco, Estado deévato
Grosso, no uso das atribuicbes gue |he confere ail@rganica do
Municipio de Bardo de Melgaco e de acordo com o Ar87, Inciso
I, da Constituicdo Federal e a Legislacdo MunicipalVigente e
demais Legislactes Pertinentes, fica alterado o ealide Concurso

SISTEMA ENZIMATICO PARA
DETERMINACAO DE

36 |TRIGLICERIDEOS NO PLASMA {KIT 25,00 0,0000 | 108,00 | 2.700,40
SORO - KIT 100 testes
20uL

Participante: 9407 - DENTAL CENTRO OESTE LTDA

Preco |Preco

e tde )
Item| Especificacéo Un.MejQ Marcg Desconto Unitario | Total

Cotada|

SISTEMA ENZIMATICO PARA
DOSAGEMDA UREIA NO
SORO, PLASMA OU URINA ki
(500 teste / 10uL de soro)
SISTEMA PRA DETERMINACA(
ENZIMATICA DO

COLESTEROL TOTAL NO SOR
OU PLASMA. - KIT 100

testes 20uL / 2ml Reag. Cor
TESTE RAPID(
40 |IMUNOCROMATOGRAFICO CX 3,00 0,0000 265,00 795,00
PARA

DENGUE (IgM E IgG) -caixa co
50 cassets

TESTE RAPID(
IMUNOCROMATOGRAFICO
QUALITATIVO PARA HIV PARA
TODOS OS ISOTIPOS

(IgG, IgM, IgA) CAIXA 25
TESTES

TUBO A VACUO 13 x 75mm CO
43 EDTA K3, TAMPA PCTE | 40,00 0,0000 29,90 1.196,90
ROXA, VOLUME 4ml - ESTERIL
Pacote 100 unidades

TUBO A VACUO 13 x 75mm CO
FLUORETO DE SODIO,

TAMPA CINZA, VOLUME 4ml -
ESTERIL - Pacote 100

37 KIT 5,00 0,0000 48,00 240,00

38 KIT 22,00 0,0000 46,60 1.025,20

42 CX 4,00 0,0000 60,00 240,00

44 PCTE | 50,00 0,0000 29,90 1.495,90

Pdblico _n°® 001/2012, que passa a redger com _as setes
alteracdes:

Alteracdo n° 001.

Onde se |é:

2.3. Local de Trabalho: Postos de trabalho deterdus pela
Prefeitura Municipal de Bardo do Melgaco/MT.

Leia-se:

2.3. Local de Trabalho: Postos de trabalho detexdus pela
Prefeitura Municipal de Bardo do Melgago/MT, excqt@ando nédo
especificados pelo Edital n® 001/2012.

Alteracdo n° 002.

Onde se |é:

4.1. As inscricbes deverdo ser efetuadas pelangttemo site
www.sydcon.com.br, no periodo de 12 de Novembraaie? a 23 de
Novembro de 2012.

Leia-se:

4.1. As inscricdes deverdo ser efetuadas pelangttemo site
www.sydcon.com.br, no periodo de 13 de Novembra@e? a 23 de
Novembro de 2012 a partir das 13h00min.

Alteracao n° 003.

unidades

TUBO A VACUO 16 x 100m
COM ACELERADOR,

45 |TAMPA VERMELHA, VOLUME|UN 60,00 0,0000 48,00
10ml - ESTERIL - Pacote

50 unidades

TUBO DE VIDRO 12 X 75 MM
CX C/ 200 UNIDADES

TUBO PLASTICO ~ FUNDC
48 |CONICO PARA CENTRIFUGA |UN 50,00 0,0000 0,15 7,50
15 ML

2.880,40

47 CX 7,00 0,0000 20,00 140,00

Total dg
Participante

Total Geral| ------- >| 15.560[16

........ > | 15.560,1p

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reutgdolgamento, da
qual foi assinada a presente ata pela Comissdoaitadio e pelos
representantes das proponentes.

ARAGUAIANA, 19 de Marco de 2012
COMISSAO:

MARCIA CRISTINA FERNANDES CORREA
Presidente da Comissao de Licitacao

MARCIA CRISTINA FERNANDES CORREA
Pregoeira

MARIA ALVES FERNANDES
Equipe de Apoio
Publicado por:
Jose Marques da Silva
Cadigo Identificador: C6DB19B4

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARAO DE MELGACO

PREFEITURA MUNICIPAL ~
EDITAL COMPLEMENTAR N° 001/2012 - DIVULGAGCAO DE
ALTERACAO DO EDITAL DO CONCURSO PUBLICO
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Onde se |é:

11.2. Os Candidatos nomeados serdo lotados de acmmtio a
necessidade e critérios estabelecidos pela PmfeMunicipal, a
guem compete a designacao do local de trabalho.

Leia-se:
11.2. Os Candidatos nomeados serdo lotados de a@mnio a
necessidade e critérios estabelecidos pelo Edft€)04/2012 e pela
Prefeitura Municipal, a quem compete a designagdolodal de
trabalho.

Alteracdo n° 004.

Onde se |é:

12.5. Ao Candidato aprovado recomenda-se manter regale
atualizado junto & Prefeitura Municipal de BaraoMidgaco durante
0 prazo de validade deste Concurso publico, visauwddiar na sua
localizagdo, quando de sua convocagao para pagseca@nvocacao
oficial se daré nos termos do subitem 10.9 destalEd

Leia-se:

12.5. Ao Candidato aprovado recomenda-se manter regale
atualizado junto a Prefeitura Municipal de BaraoMizlgaco durante
0 prazo de validade deste Concurso publico, visauwddiar na sua
localizagdo, quando de sua convocagao para pagseca@nvocacao
oficial se daré nos termos do subitem 12.8 destalEd

Permanecem inalteradas as demais disposic¢des th @&mliConcurso
Publico n° 001/2012;

O presente Edital estd disponivel no endereco Oelet:
www.sydcon.com.br e publicada na Imprensa OficalMunicipio
(www.amm.gov.br) e afixada no Mural da Prefeituraritipal de
Bardo de Melgago — MT.

Bardo do Melgaco - MT, 12 de Novembro de 2012.
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JOAO RAFAEL MONTEIRO
Presidente da Comissao de Fiscalizacdo

MARCELO RIBEIRO ALVES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Marcelino Viera Cardoso
Cadigo Identificador: 68680637

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO BUGRES

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N° 2.031/2012

Que autoriza o Poder Executivo Municipal a inden&za
Sra. ROSALINA ROSA DE BARROS RIBEIRO, e da
outras providéncias.

A Camara Municipal de Barra do Bugres, tendo em asiae dispde
o artigo 59 da Lei Orgéanica Municipal, aprova eref€ito Municipal
WILSON FRANCELINO DE OLIVEIRA, nos termos do artigo 77
da Lei Orgéanica Municipal, sanciona a seguinte lei:

Art.1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado deinizar a
Sra.ROSALINA ROSA DE BARROS RIBEIRO, portadora do RG
n°. 0438464-4 SSP/MT e CPF n° 984.688.551-20, meEde
domiciliada a Rua Sergipe, 206, neste Municipio deaBdo Bugres
— MT.

Paragrafo Unico —A indenizagio constante do caput deste artigo te
por objetivo solucionar o problema de ocupacéoiglada Avenida
Deputado Emanuel Pinheiro.

Art.2° - O Poder Executivo a titulo de indenizagao e regaraagara
a ocupante do imével o montante de R$ 28.000,0Qe(\&noito mil
reais), referente as benfeitorias necessarias uptudlrias existentes
no mesmo.

Art.3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publ@acd
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito, 12 de novembro de 2012.

WILSON FRANCELINO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Izaquiel da Silva
Cadigo Identificador: AE18D184

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N° 2.032/2012

Que autoriza o Poder Executivo a indenizar mungcipé
pela desocupacéo de iméveis e d& outras providéncia

A Camara Municipal de Barra do Bugres, tendo em visiae dispde
o0 artigo 59 da Lei Organica Municipal, aprova ereféito Municipal
WILSON FRANCELINO DE OLIVEIRA , nos termos do artigo 77
da Lei Organica Municipal, sanciona a seguinte lei:

Art.1° - Fica o Poder Executivo autorizado a indenizamosicipes
abaixo relacionados pela desocupagdo de iméveisguiares no
ambito do municipio:

| — SIRLEY APARECIDA MARTINS XAVIER , portadora do RG.
n° 108.2765-0 SSP/MT e CPF n° 654.858.401-59

- Uma cozinha medindo 2,80m X 4,30m com forro deCPpiso em
cer@mica vitrificada, com uma pia, azulejos naeges, um vitrd,
com instalacdes elétricas e hidraulicas e uma plertaadeira.

- Um saldo medindo 4,30m X 3,50m sem forro, piso aaramica
vitrificada, com uma pia, com azulejos somente eanaaa pia, com
instalagBes elétricas e hidraulicas, uma porta @eleirn e duas

m

janelas tipo basculante em madeira.
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- Uma area livre medindo 46,35m sem forro, com gisbceramica
vitrificada, com sete quadrados em madeira parn@stiagdo medindo
4m de altura cada, com uma meia parede de 1muta.alt

Total do imovel: 73,44m.

Imével avaliado no valor de R$ 15.600,00 (quinze endeiscentos
reais)

Il — VALDECI DE SOUZA LIMA , portador do RG. n°® 6.963.392-7
SSP/SP e CPF n° 899.577.418-53

Edificacdo: localizada em area de propriedade Mpioice Barra do
Bugres, localizada entre a rua Manoel Rodrigues a BRudo de
Campos Borges e Avenida Hitler Sanséo.

- Uma cozinha medindo 2,60m X 6,30m com cobertunatedha de
amianto, piso em ceramica vitrificada, com uma pizlejos nas
paredes, em vitrd, com instalacdes elétricas éhiidas e duas portas
de aco (enrolar).

- Um quartinho medindo 2,00m X 2,00m sem forro, sebocar, piso
em cimento queimado, com instalacGes elétricadr@diicas.

- Uma érea livre medindo 3,00m X 6,30m sem forammn@iso em
cimento queimado.

- Total do im6vel: 39,28m.

- Imovel avaliado no valor dedo = R$ 7.500,00 (seilee quinhentos
reais)

81° — As desocupacdes constantes do caput deste aéigopor
objetivo solucionar problemas de ocupagdo parcalirdével de
propriedade do municipio, transferido ao EstadoMi#o Grosso
destinado a instalacdo do Forum da Comarca.

§2° —Os valores relativos as indeniza¢des foram apuradotaudo
de avaliacao e se referem as benfeitorias realzad@movel.

Art. 2° — Os débitos, inscritos ou ndo em divida ativa, de
responsabilidade dos beneficiarios, para com a rdazePublica
Municipal, serdo descontados do montantapés o pagamento, 0
Poder Executivo adotard as medidas cabiveis parsféréncia da
posse do imoével para o Municipio.

Art. 3° — As despesas decorrentes com a execugdo da présente
correrdo por conta da seguinte dotagdo orgamentéaria

02.00.100. CHEFIA DO EXECUTIVO

02.00.100.04 ADMINISTRACAO

02.00.100.04.122 ADMINISTRAGCAO GERAL
02.00.100.04.122.2010. ADMINISTRAGAO SUPERIOR
02.00.100.04.122.2010.2004 MANUTENCAO GABINETE DO
PREFEITO

33.90.93.00.00. INDENIZACOES E RESTITUICOES

Art.4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publ@aca
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, 12 de novembro de 2012.

WILSON FRANCELINO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Izaquiel da Silva
Cadigo Identificador:231D1C9D

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N° 2.033/2012

Ratifica acordo judicial, firmado entre o Municipie
Barra do Bugres e Ministério Publico Estadual, e da
outras providéncias.
A Camara Municipal de Barra do Bugres, tendo em asiae dispde
o artigo 59 da Lei Orgéanica Municipal, aprova eref€ito Municipal
WILSON FRANCELINO DE OLIVEIRA, nos termos do artigo 77
da Lei Orgéanica Municipal, sanciona a seguinte lei:

Art. 1° - Fica ratificado o ACORDO JUDICIAL , firmado entre o
Municipio de Barra do Bugres — MT e o Ministério RébIEstadual,
firmado nos autos do Processo Numero: 2006-90.80110008,
Cdédigo: 51180, que tramita pelo juizo de direito faVara da
comarca de Barra do Bugres.
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Art. 2° - O Acordo de que trata o artigo anterior consistio
pagamento pelo Municipio de Barra do Bugres ao Fividoicipal
de Previdéncia Social dos Servidores de Barra doreBug MT,
BARRAPREVI a importancia de R$ 57.571,08 (cinquentate siil e
quinhentos e setenta e um reais e oito centaves )P4 (quatro)
parcelas iguais e sucessivas de R$ 14.392,02 (geatul, trezentos
e noventa e dois reais e dois centavos).

Art.3° - As despesas decorrentes da execucdo desta leramm
conta do Orcamento Municipal vigente rubrica
04.001.00.04.122.90.10.9001-Sentencas Judicials30.31.00.00.
Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&ogadas
as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito, 12 de novembro de 2012.

WILSON FRANCELINO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Izaquiel da Silva
Cadigo Identificador:4A79DAES8

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO,
ORCAMENTO E CONTROLE
1° TERMO ADITIVO

1
1° TERMO ADITIVO AO CONVENIO MUNICIPAL 009/2012

Concedente:Prefeitura Municipal de Barra do Bugres-MT — CNPJ
03.507.522/0001-72
Conventente:Centro Social Santa Cruz (Lar S&o Vicente de Paulo
CNPJ: 01.363.167/0001-80
Objeto: Constitui objeto do presente Termo a alteracdo dior i
referente convénio da parte Convenente do conv@0%2012, em
decorréncia da alteragdo do valor mensal do regeedeeconcedente,
referente aos meses de novembro e dezembro.
Valor: R$ 1.600,00 (um mil e seiscentos reais)
Dotacao Orcamentaria 10.002.0.0.08.244.6110.2035-
3.3.30.43.00.00
Data: 02/04/2012Prazo de Vigéncia:31/12/2012.
Publicado por:
Lindaura Guedes de Oliveira
Cadigo Identificador:86E9C847

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASNORTE

PREFEITURA MUNICIPAL
QUINTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 122/2010

CONTRATADA: MANTO CONSTRUGOES E SANEAMENTO
LTDA.
OBJETO: Adita prazo de vigéncia em razéo de atrasos naugdec
da obra.
VIGENCIA: 10/05/2013
DATA: 12/11/2012
Publicado por:
Fabiani Aparecida Urnauer
Cadigo Identificador:900642F3

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIQENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES DE CACERES
TERMO DE CONFISSAO E PARCELAMENTO

TERMO DE CONFISSAO E PARCELAMENTO DE DEBITOS
PREVIDENCIARIOS
Lei Municipal n°. 2.339/2012

O Municipio de Caceres, pessoa juridica de direifiolipo interno,
com sede na Avenida Getullio Vargas, n°. 1895 — @&ceCEP:
78200-000, inscrita no CNPJ sob o n°. 03.214.143/@3X) doravante
DEVEDOR, representada neste termo pelo SRREFEITO
MUNICIPAL TULIO AURELIO CAMPOS FONTES , portador do
CPF n°. 949.290.337-72, e do RG n° 08321443-7 IFR&Rijente e
domiciliado em Céaceres e ¢NSTITUTO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CACERES-
MT, situado a Rua General Osério n°. 409, Centro, TER®0-000,
neste Municipio, neste ato representado p8e. SILVIA
FERNANDES FERREIRA, Diretora Executiva, portadora do CPF
n°. 655.233.421-49, e do RG n°. 1036080-8 SSP/MTtarjuia
vinculada a Administracao Indireta, instituido &w,de Novembro de
1997, pela Lei Complementar n° 026 de doravante rdevamlo
CREDOR, com fundamentos na Lei Municipal n°. 2.33928ede
Setembro 2012, acordam o seguinte:

CLAUSULA PRIMEIRA — Do objeto

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES DE CACERES ¢ CREDOR, junto a PREFEITURA
MUNICIPAL DE CACERES, da quantia de R$ 1.631.894,42nHu
Milhdo Seiscentos Trinta Um Mil Oitocentos Nove@aatro Reais e
Quarenta Dois Centavos), correspondente as cormgbisi
previdenciarias parte patronal do exercicio de 20&%das e nédo
repassadas ao regime proprio de previdéncia sdoslservidores
publicos municipais, no que diz respeito a:

|- Débitos previdenciarios dexercicio de 2012referente aos meses
de janeiro, fevereiro, marco, abril, maio, junhalhp, agosto,
setembro, outubro e décimo terceiro proporcionaDA2 (quitados
em outubro) d®PARTE PATRONAL, devidamente atualizados no
Demonstrativo Consolidado do Parcelamento DCP, parado

PATRONAL 2012
N (Valores em R$)
MES/ANO ORIGINAL REPASSADO DEVIDO
jan/12 238.776,44 141.626,2p 97.150,3
fev/12 240.136,98 110.647,88 129.489,1p
mar/12 240.520,30 116.249,5p 124.270,7L
abr/12 242.693,38 120.681,8p 122.011,4p
mai/12 246.426,96 126.265,0'. 120.161,5p
jun/12 247.908,49 122.414,3p 125.393,7B
jul/a2 250.072,0p 112.077,2p 137.994,7p
ago/12 252.001,16 106.402,5 145.599,2p
set/12 251.220,45 98.924,9 152.295,4p
out/12 242.185,47 8.307,4 233.878,0p
13°. Sal. 199.210,48 0,0( 199.210,6B
Total por competéncia, sem correcdo 1.587.455,0p
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Pelo presente instrumento a Prefeitura de Cacemsessa ser
devedora do montante citado e compromete-se aaefetigamento na
forma aqui estabelecida.

A Devedora renuncia expressamente a qualquer tag@esquanto ao
valor e procedéncia da divida, assume integraloresggbilidade pela
exatiddo do montante declarado e confessado, ficaadtretanto,

ressalvado o direito do INSTITUTO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CACERES-MT,
de apurar, a qualquer tempo, a existéncia de outnpsrtancias

devidas, ndo incluidas neste instrumento, ainda rgletivas ao

mesmo periodo.

CLAUSULA SEGUNDA — Do Pagamento

|- Fica estabelecido que o valor atualizado daddivda Prefeitura
Municipal de Caceres com o Instituto Municipal desvRiténcia
Social dos Servidores de Caceres, discriminadoemo ltda Clausula
Primeira, corrigidos até 31 de outubro de 2012 fredlice Nacional
de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA e acrescidgsrds de 6%
(seis percentuais) ao ano, conforme estabelecidoLeia n°.
2.339/2012 e devidamente corrigidos no Demonstrafionsolidado
de Parcelamento, emitido através do SIPAR (Sister&a d
Parcelamento) do MPS, que é parte integrante désteno de
Confissdo e Parcelamento de Débitos Previdenciaiéssymidos da
seguinte forma apds a corregéo legal:
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RESUMO DOS DEBITOS ATUALIZADOS

(valores em R$)

(+) Parte Patronal 2012 1.587.455,0p
(+) Corregédo IPCA 22.628,4f
(+) Juros de 6% a.a. 21.810,8

(=) TOTAL DEBITOS 1.631.894,4p

II- O parcelamento, ora realizado, de acordo cart.c6°. Da Portaria
n°. 402 de 10 de dezembro de 2008, é no montanteR%le
1.631.894,42 (Hum Milhdo Seiscentos Trinta Um Miitd@entos
Noventa Quatro Reais e Quarenta Dois Centavos),imdsd da Lei
Municipal de n°. 2.339 de 28 de Setembro de 20&f&:saidas dos
juros e correcdes estabelecidos na clausula tayceir

lll- Os débitos serdo quitados em 60 (sessentajelaar iguais e
sucessivas, sendo a 1°. Parcela de: R$ 27.198,Me(¥i Sete Mil
Cento Noventa Oito Reais e Vinte Quatro Centavos);

IV- O PREVI-CACERES se compromete a enviar até o Bidelcada
més o valor relativo as parcelas de cada compet&chgéncia
Bancéria responséavel pela transferéncia dos valooegorme artigo
4°. Da Lei n®. 2.339/2012;

V- A primeira parcela sera quitada até o Ultimo @it do més de
novembro de 2012, e as demais parcelas de acordo &o
programacdo financeira até o dia 30 dos meses ionéer
(comprometendo-se o DEVEDOR a pagar as parcelaatadigada),
acrescidas dos juros e atualizacBes estabelecddausula terceira;

VI- As parcelas vincendas que trata o item V seréitadas mediante
débito diretamente da Conta Corrente de n°. 4108g&ncia do
Banco do Brasil n°. 0184-8, relativa aos repasseSRid (Fundo de
Participac@o dos Municipios), até o dia 30 de caéls, nos termos do
artigo 4°. da Lei Municipal de n°. 2.339 de 28 d&=mbro de 2012;

VII- O DEVEDOR compromete-se a pagar as parcelatateafixada;

VIII- Ocorrendo atraso no pagamento de quaisquer phrcelas,
incidirdo sobre a parcela j& atualizada, juros %ea® ano e corre¢do
pelo indice Nacional de Pregcos ao Consumidor AmpRGA, desde
a data do vencimento até a data do pagamento;

IX- A Devedora se obriga, também, a consignar gamento de cada
exercicio financeiro, as verbas necesséarias acvgaga das parcelas
e das contribuicdes que vencerem apos esta data.

X- A divida, objeto do parcelamento constante dési&umento é
definitiva e irretratavel, assegurando ao INSTITUMWNICIPAL
DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CACERES a
cobranca judicial da divida, atualizada pelos ogaithdices até a data
da inscricdo em Divida Ativa.

XI- Fica acordado que o Municipio de Céaceres e titlits Municipal
De Previdéncia Social dos Servidores de Cécerestages ao
Ministério da Previdéncia Social todas as infornescéeferentes ao
presente acordo de parcelamento através dos dotmsnesnstantes
nas normas que regem os Regimes Proprios de Preidd&ocial.

CLAUSULA TERCEIRA — Da Correcéo

O montante original da divida foi atualizado peidite Nacional de
Precos ao Consumidor Amplo — IPCA, acrescido de @axa anual
de juros de 6% a.a. (Seis pontos percentual ao, ana} parcelas
vincendas determinadas no item lll da Clausula @&csatualizadas
utilizando os mesmos parametros, visando manterquaililerio
financeiro e atuarial.

CLAUSULA QUARTA — Da Rescisdo

Constitui-se em motivos para rescisdo deste acayde, ocorrera
independentemente de qualquer intimag&o, notifccagéinterpelacédo
judicial ou extrajudicial:

a) A infracéo de qualquer das clausulas destaiimstnto;

b) A falta de pagamento de trés parcelas consesubiv ndo; ou,
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c) A falta de recolhimento de qualquer das conigiies correntes
mensais, incidente sobre a remuneracdo dos sezsi@fetivos;

A rescisdo do presente acordo por descumprimentudisquer das
clausulas, servird para inscricdo do débito emdaivAtiva, no todo
ou em parte.

A rescisdo deste acordo implicara na atualizagipnetaoa sobre o
saldo devedor, sujeitando-se a DEVEDORA a sua cqhrardicial,
acrescida dos juros de 1% (um por cento) ao mésniar da data da
Ultima parcela paga, até a da inscricdo da dividhoeorarios
advocaticios.

CLAUSULA QUINTA: Da definitividade

A assinatura do presente Termo pelo DEVEDOR impata
confissao definitiva e irretratavel do débito, sgume isso implique em
novacao ou transacao, configurando ainda, confissfiajudicial, nos
termos dos art. 348, 353 e 354 do Cadigo de Proc&isgo

CLAUSULA SEXTA — Da Publicidade

O presente Termo de Acordo de Parcelamento e Caafiss Débitos
Previdenciarios entrara em vigor na data de suéicagho, que sera
feita no mural da Prefeitura Municipal de Céceredoelnstituto
Municipal de Previdéncia Social dos Servidores dee@&-MT, nesta
data.

CLASULA SETIMA — Do Foro

Para dirimir quaisquer dividas que porventura venlasurgir no
decorrer da execucdo do presente Termo, as patesndum acordo
elegem o foro da Comarca do Municipio de Caceressstiado de
Mato Grosso.

Para fins de direito, este instrumento é firmado2e(duas) vias de
igual teor e forma, diante de 2 (duas) testemunhas.

Caceres, 01 de Novembro de 2012.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito Municipal
Céaceres-MT

SILVIA FERNANDES FERREIRA
Diretora Executiva — Previ Caceres

Testemunha 1:

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
CPF: 328.012.541-34

Testemunha 2:

KATIA CRISTINA LEITE NUNES
CPF: 783.617.611-87
Publicado por:
Katia Cristina Leite Nunes
Cadigo Identificador:0AC69B18

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES DE CACERES
EDITAL 003/2012 - PRORROGACAO DO CENSO
PREVIDENCIARIO
PROROGACAO DO

EDITAL 003/2012 - CENSO

PREVIDENCIARIO

A Diretora Executiva do Instituto Municipal de Pig&ncia Social
dos Servidores do Municipio de Caceres- PREVI-CACERE®dB
de Mato Grosso, no uso de suas atribuicfes letgaiza publico o
presente edital de prorrogagdo do prazo para agalizdo Censo
Previdenciario dos SERVIDORES MUNICIPAIS ATIVOS ,
segurados do PREVI-CACERES.
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Considerando o nimero de recadastrados até a @ekat resolve:

Art. 1° - Alterar o prazo final para realizagdo@enso Previdenciario
2012 por mais 30 dias a partir #12/11/2012 até 12/12/2012, das 08
as 18 horas.

Art. 2° - Ficam mantidos os demais termos do EOR&2012.
Céaceres — MT, 12 de novembro de 2012.

SILVIA FERNANDES FERREIRA
Diretora Executiva
Publicado por:
Katia Cristina Leite Nunes
Cddigo Identificador:838E0140

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIQENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES DE CACERES
EXTRATO PUBLICACAO DE CONTRATO N° 13/2012

EXTRATO PUBLICAGAO DE CONTRATO N°. 13/2012

O PREVI-CACERES - Instituto Municipal de Previdéncia Sodal
dos Servidores de Cacerepessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ sob o n°. 02.332.486/0001-90, cocaum
contratacdo de prestacdo de servico:

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS N°. 13/2012
CONTRATANTE: INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA
SOCIAL DOS SERVIDORES DE CACERES - PREVI-CACERES
CONTRATADO: ELMO POUZO COSTALDI

OBJETO: Contratacdo de prestacdo de servicos de digitagdo
informacdes cadastrais dos servidores do PREVI-CACERES®NSO0
previdenciario 2012.

DATA INICIO DAS ATIVIDADES: 09.10.2012

PRAZO DAS ATIVIDADES: 30 dias

VALOR TOTAL: 800,00 (Oitocentos Reais)

DOTACAO ORCAMENTARIA: 3.3.90.36.00.00.000999 — Outros
Servigos Terceiros Pessoa Fisica

Céaceres, 09 de outubro de 2012.

SILVIA FERNANDES FERREIRA
Diretora Executiva
Instituto Municipal de Previdéncia Social dos Séoves de Caceres
Publicado por:
Katia Cristina Leite Nunes
Cadigo Identificador:570FD107

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIQENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES DE CACERES
EXTRATO PUBLICACAO DE CONTRATO N° 14/2012

EXTRATO PUBLICAGCAO DE CONTRATO N°. 14/2012

O PREVI-CACERES - Instituto Municipal de Previdéncia Sodal
dos Servidores de Cacerepessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ sob o n°. 02.332.486/0001-90, cocaum
contratacdo de prestacéo de servico:

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS N°. 14/2012
CONTRATANTE: INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA
SOCIAL DOS SERVIDORES DE CACERES - PREVI-CACERES
CONTRATADO: ALEXANDRA JANNY ANDRADE
GONZAGA

OBJETO: Contratacdo de prestacdo de servicos de digitagdo
informacdes cadastrais dos servidores do PREVI-CACERES®NSO0
previdenciario 2012.

DATA INICIO DAS ATIVIDADES: 09.10.2012

PRAZO DAS ATIVIDADES: 30 dias

VALOR TOTAL: 800,00 (Oitocentos Reais)

DOTACAO ORCAMENTARIA: 3.3.90.36.00.00.000999 — Outros
Servigos Terceiros Pessoa Fisica
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o

o

Céaceres, 09 de outubro de 2012.

SILVIA FERNANDES FERREIRA
Diretora Executiva
Instituto Municipal de Previdéncia Social dos Séoves de Caceres
Publicado por:
Katia Cristina Leite Nunes
Cadigo Identificador:7D1ABA7D

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIQENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES DE CACERES
EXTRATO PUBLICAGAO DE CONTRATO N° 12/2012

EXTRATO PUBLICAGCAO DE CONTRATO N°. 12/2012

O PREVI-CACERES - Instituto Municipal de Previdéncia Sodal
dos Servidores de Cacerepessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ sob o n°. 0a2.332.486/0001-90, cacau a
contratacdo de prestacdo de servico:

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS N°. 12/2012
CONTRATANTE: INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA
SOCIAL DOS SERVIDORES DE CACERES — PREVI-CACERES
CONTRATADO: JOSE J. FERREIRA EPP

OBJETO: Contratacdo de prestacdo de servicos de editoragéo,
diagramacdo, correcdo de textos, producdo de fiosalizacdo de
arte para uma revista com vinte paginas.

DATA INICIO DAS ATIVIDADES: 24.09.2012

VALOR TOTAL: 6.433,00 (Seis Mil Quatrocentos e Trinta e Trés
Reais)

DOTACAO ORCAMENTARIA: 3.3.90.39.00.00.00.00.099 — Qutros
Servigos Terceiros - Pessoa Juridica

Céaceres, 24 de Setembro de 2012.

SILVIA FERNANDES FERREIRA
Diretora Executiva
Instituto Municipal de Previdéncia Social dos Séoves de Caceres
Publicado por:
Katia Cristina Leite Nunes
Cadigo Identificador:5A51FCAC

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES DE CACERES
EXTRATO PUBLICACAO DE CREDENCIAMENTO PARA
MEDICOS PERITOS

EXTRATO PUBLICAGAO DE CREDENCIAMENTO PARA
MEDICOS PERITOS N° 02/2012

O PREVI-CACERES - Instituto Municipal de Previdéncia Sodal
dos Servidores de Cacerepessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ sob o n°. 02.332.486/0001-90, cacaura
contratagdo de prestagao de servigo:

INSTRUMENTO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 02/2012
CONTRATANTE: INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA
SOCIAL DOS SERVIDORES DE CACERES — PREVI-CACERES
CONTRATADOS: JOSE DARCIO RUDNER; CLAUDIA
APARECIDA MARQUES LANDIN.

OBJETO: Contratagdo de Prestacdo de Servigos Médicos &srici
DATA INICIO DAS ATIVIDADES: 26.09.2012

PRAZO DAS ATIVIDADES: 12 meses

VALOR: 100,00 (Cento Reais) por Laudo Médico Emitido.
DOTACAO ORCAMENTARIA: 3.3.90.36.00.00.000999 — Outros
Servigos Terceiros Pessoa Fisica

Céaceres, 26 de Setembro de 2012.

SILVIA FERNANDES FERREIRA
Diretora Executiva
Instituto Municipal de Previdéncia Social dos Séoves de Caceres
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Publicado por:
Katia Cristina Leite Nunes
Cadigo Identificador: 77969D69

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES DE CACERES
CREDENCIAMENTO PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE
ASSISTENCIA SOCIAL

EXTRATO _ PUBLICACAO DE CREDENCIAMENTO PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE ASSISTENCIA SOCIAL N°.
03/2012

O PREVI-CACERES - Instituto Municipal de Previdéncia Sodal
dos Servidores de Cacerepessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ sob o n°. 02.332.486/0001-90, cocaum
contratacdo de prestacdo de servico:

INSTRUMENTO DE PRESTA(;AO DE SERVICOS N°. 003/2012
CONTRATANTE: INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA
SOCIAL DOS SERVIDORES DE CACERES - PREVI-CACERES
CONTRATADO: NILDE KELLY NOVAKC

OBJETO: Contratagdo de Prestacdo de Servigos de AssiSental.
DATA INICIO DAS ATIVIDADES: 09.11.2012

PRAZO DAS ATIVIDADES: 12 meses

VALOR : 150,00 (Cento e Cinglilenta Reais) por Laudo Emitido.
DOTAQAO OR(;AMENTARIA: 3.3.90.36.00.00.000999 — Outros
Servigos Terceiros Pessoa Fisica

Caceres, 09 de Novembro de 2012.

SILVIA FERNANDES FERREIRA
Diretora Executiva
Instituto Municipal de Previdéncia Social Dos Sdoves de Caceres
Publicado por:
Katia Cristina Leite Nunes
Cadigo Identificador:0F5B2566

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES DE CACERES
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE N°
007/2012

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE N°.
007/2012

O INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES DE CACERES - PREVICACERES, autarquia d
Poder Executivo Municipal, criado através da Lei @amentar de
n°. 025 de 27 de Dezembro de 1997, devidamenteitinsno
CNPJ/MF sob o n°. 02.332.486/0001-90, com sede naGaumeral
Osoério n°. 409, Centro, nesta cidade de Caceres,e nasi
representado, através da Portaria de n°. 340 e Bfadsto de 2012,
pela Diretora Executiv8RA. SILVIA FERNANDES FERREIRA ,
no uso das atribuiges que Ihes séo conferidayvaot@ denominada
simplesmente CONTRATANTE, e de outro lado L. E. SEB®S-
ME, empresario individual inscrito no CNPJ sob o n°
10.700.364/0001-38, sede na Rua Princesa lzabel5Ih° Centro,
nesta cidade de Caceres, doravante denominaGONE RATADO ,
ajustam e acordam entre si o presente PRIMEIRO TERMO WO
ao CONTRATO DE N°. 007/2012, mediante as clausulesnelicbes
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

Fica alterada a CLAUSULA TERCEIRA (PRAZO DE VIGENCIA)
do Contrato n°. 007/2012, prorrogacdo para 45 (quare cinco )
dias.

CLAUSULA TERCEIRA — DA RATIFICACAO

Ficam ratificadas as demais clausulas do CONTRATO NVE
007/2012, desde que ndo contrariem o que ficouararienado no
presente TERMO ADITIVO.

E, por estarem assim, justos e acordados, firmamprasente
PRIMEIRO TERMO ADITIVO ao Instrumento Particular de
Contrato de Prestacdo de Servigos, em 02 (duasyeiagual teor,
para que produzam seus juridicos e legais efaitbqresenca de 02

o

(duas) testemunhas igualmente subscrita.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

CONTRATANTE:
INSTITUTO ~ MUNICIPAL
SERVIDORES DE CACERES

DE PREVIDENCIA DOS

SILVIA FERNANDES FERREIRA
Diretora Executiva

CONTRATADO:
L. E. SEBALHOS ME
CNPJ 10.700.364/0001-38

TESTEMUNHAS:
1)Nome Completo:
RG ne.

CPF

Assinatura:

2)Nome Completo:
RG n°.

CPF ne.

Assinatura:

O presente Termo Aditivo foi analisado e aprovadta pAssessoria
Juridica da Administracéo.

Em, 01 de outubro de 2012.

ODILON VIEGAS MUNIZ
Procurador do Previ Caceres
OAB-MT 962
Publicado por:
Katia Cristina Leite Nunes
Cadigo Identificador:44CBODCA

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIQENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES DE CACERES
PORTARIA N° 258/2012

PORTARIA N.° 258/2012

“Dispde sobre a concessdo do beneficio de
Aposentadoria Por Invalidez em favor da Sr.2 Malta
Céassia Green”.

A Diretora Executiva ddPREVI-CACERES, Fundo Municipal de
Previdéncia Social dos Servidores do Municipio dee@s, Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribuicBes legassdermos do
Art. 40, § 1° inciso |, da Constituicdo Federalmcoedacéo
determinada pela EC n.° 41/2003 de 19 de dezembr@008;

Emenda Constitucional n® 70/2012, de 29 de Mar¢g@0de; Art. 117,
inciso |, da Lei Municipal Complementar n.° 25/19%& 27 de
novembro de 1997; Art. 12, Inciso “I”, alinea “ala Lei Municipal

Complementar n°. 062/2005, de 12 de dezembro de 2005

Resolve,

Art. 1°- Conceder o Beneficio de APOSENTADORIA POR
INVALIDEZ, a Sr2 Marta de Cassia Green, portadora RIG. n°.
543.724— SSP/MT, CPF de n°. 396.550.161-53, sewilfetiva no
cargo de Assistente Administrativo, Classe “F”, Niliellotada na
Secretaria Municipal de Educacdo, com Proventosedrdis
conforme processo do Previ — Caceres de n°. 1.072/partir desta
data, até posterior deliberacao.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua pulgéas
retroagindo seus efeitos a 06/04/2010, revogadodigmosicdes em
contrario, especialmente a Portaria 010/2009 Puidia em 06 de
Abril de 2010.

Registre, publique e cumpra-se.
Céaceres — MT, 06 de Novembro de 2012.
SILVIA FERNANDES FERREIRA

Diretora Executiva
HOMOLOGO:
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TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres-MT.
Publicado por:
Rosinei Brunelli
Cddigo Identificador:EFD14F13

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIQENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES DE CACERES
PORTARIA N° 259/2012

PORTARIA N.° 259/2012

“Dispde sobre a concessdo do beneficio df
Aposentadoria Voluntaria por Idade em favor da Sr.
Ivone Ferreira Vanini Mendes”.

A Diretora Executiva ddnstituto Municipal de Previdéncia Social
dos Servidores do Municipio de Céaceres - PREVI CACERES
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigggasd nos termos
do Art. 40, § 1° inciso lll, alinea “b”, da Constitdo Federal, com
redacdo determinada pela EC n.° 41/2003, de 19 derdbro de
2003; Art. 117, inciso lll, alinea “d” e Art. 165allLei complementar
Municipal n.° 25/1997, de 27 de novembro de 1997; ¥, inciso

I, alinea “b” da Lei Municipal Complementar n.° @005, de 12
de Dezembro de 2005; Lei Municipal Complementaf47/2003, de
29 de Setembro de 2003; Decreto n°® 297 de 22 deojde 2005;

Decreto n° 222 de 28 de abril de 2006; Decreto2® @e 21 de maio
de 2007; Decreto n° 313 de 09 de maio de 2008; &@ear°® 187 de 27
de maio de 2009; Decreto n° 376 de 07 de junho0d®;2Decreto n°
236 de 17 de maio de 201le Decreto n.° 011 de 2jamd@Ero de

2012.

Resolve,

Art. 1° Conceder o beneficio d&posentadoria Voluntaria Por

Idade em favor da SrRone Ferreira Vanini Mendes portadora do
CPF n.° 207.851.191-91 e do RG n.° 0236732-7 SSP&Tiva no
cargo de Auxiliar de Servicos Gerais, Classe “D"veMi“ll” e

matricula n.° 6000, lotada na Secretaria Municlpdlcacdo, com
Proventos Proporcionaigonforme o processo do PREVI-CACERESY
n.° 070/2012 a partir desta data, até posteridvatelcéo.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua puica
revogados as disposi¢ées em contrario.

Registre, publique e cumpra-se.
Céaceres-MT, 12 de Novembro de 2012.

SILVIA FERNANDES FERREIRA
Diretora Executiva

HOMOLOGO:

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres-MT
Publicado por:
Rosinei Brunelli
Cadigo Identificador:6B6D3790

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES DE CACERES
PORTARIA N° 260/2012

PORTARIA N.° 260/2012

“Dispbe sobre a concessdo do beneficio df
Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuicad
em favor da Sr.2 Ana da Silva Moura”.

A Diretora Executiva dd®REVI-CACERES Instituto Municipal de
Previdéncia Social dos Servidores do Municipio dedtés, Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribuicGes legaissetermos do
Art. 6°, incisos |, Il, lll e IV da Emenda Constitogal n.° 41/2003, de

19 de dezembro de 2003; Art. 117, inciso llIl, adifia”; Art. 165 da
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Lei complementar n.° 25/1997, de 27 de novembrbh99d; Art. 88

da Lei Complementar n.° 062/2005, de 12 de dezerdbr@005;

anexos V e VIl da Lei Complementar n.° 048/20085lde setembro
de 2003 e os Decretos de atualizagdo salarial W25 de 22 de
junho de 2005; n° 222/2006 de 28 de Abril de 200%6225/2007 de
21 de maio de 2007; n° 313/2008 de 09 de maio 08;2¢ 187/2009
de 27 de maio de 2009; n° 376/2010 de 07 de jurdh@@lO; n°

236/2011 de 17 de maio de 2011 e n° 011/2012 d#eZaneiro de
2012.

Resolve,

Art. 1° Conceder o beneficio d&posentadoria Voluntaria Por
Tempo de Contribuicdoem favor da Sr.Ana da Silva Moura
portadora do RG 354927 SSP/MT e do CPF 292.947.@31-3
Estabilizada Constitucionalmente no cargo de Auxide Servigos
Gerais, nivel “lI", Classe “J” e Matricula N.° 1088Jotada na
Secretaria Municipal de Financas, com proventosdmis, conforme

0 processo do PREVI-CACERES n.° 007/2012, a pastaddata, até
posterior deliberagéo.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua pulgéas
retroagindo seus efeitos a 18 de Abril de 2012,0gedos as
disposicdes em contrario, especialmente a Portarta078/2012
Publicada em 17 de Maio de 2012.

Registre, publique e cumpra-se.
Caceres-MT, 12 de Novembro de 2012.

SILVIA FERNANDES FERREIRA
Diretora Executiva

HOMOLOGO:

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres-MT
Publicado por:
Rosinei Brunelli
Cadigo Identificador:0E73A16D

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIQENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES DE CACERES
PORTARIA N° 261/2012

PORTARIA N.° 261/2012

“Dispde sobre a concessdo do beneficio de
Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribui¢éo
em favor da Sr.2 Nilva Maria de Oliveira Cruz”.

A Diretora Executiva d®®REVI-CACERES Instituto Municipal de
Previdéncia Social dos Servidores do Municipio deeBes, Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribuices legaissetermos do
Art. 6°, incisos I, Il, lll e IV da Emenda Constitigal n.° 41/2003, de
19 de dezembro de 2003; Art. 117, inciso I, adifi@”; Art. 165 da
Lei complementar n.° 25/1997, de 27 de novembrb99d; Art. 88
da Lei Complementar n.° 062/2005, de 12 de dezerdbr@005;
anexo | da Lei Complementar n.° 047/2003 de 29 tmrdeo de
2003 e os Decretos de atualizacdo salarial n°® 290%2de 22 de
junho de 2005; n° 222/2006 de 28 de Abril de 200%6225/2007 de
21 de maio de 2007; n° 313/2008 de 09 de maio 68;2¢ 187/2009
de 27 de maio de 2009; n° 376/2010 de 07 de jueh®0d.0; decreto
n° 236/2011 de 17 de maio de 2011 e n° 011/2012Bd#e janeiro de
2012.

Resolve,

Art. 1° Conceder o beneficio dAposentadoria Voluntaria Por
Tempo de Contribuicdeem favor da Sr.2 Nilva Maria de Oliveira
Cruz, portadora do RG 0293667-4 SSP/MT e do CPF 323%81-
49, Estabilizada Constitucionalmente no cargo de ilisux de
Servigos Gerais, nivel “1", Classe “J” e Matricula R.1286, lotada
na Secretaria Municipal de Educacdo com proventogegrais,
conforme o processo do PREVI-CACERES n.° 025/2012artir
desta data, até posterior deliberacéo.
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Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua pulgéas
retroagindo seus efeitos a 18 de Abril de 2012,0gados as
disposigdes em contrario, especialmente a Portaita079/2012
Publicada em 17 de Maio de 2012.

Registre, publique e cumpra-se.
Céaceres-MT, 12 de Novembro de 2012.

SILVIA FERNANDES FERREIRA
Diretora Executiva

HOMOLOGO:

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres-MT
Publicado por:
Rosinei Brunelli
Cadigo Identificador:4BEDE57D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N°. 540 DE 15 DE OUTUBRO DE 2012.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO |, no uso
de suas atribui¢cbes legais que Ihe confere a Le2.848, de 22 de
dezembro de 2009, alterada pela Lei n® 2.258, déel@ezembro de
2010 e o Decreto n°. 098, de 24 de fevereiro d&, 281

CONSIDERANDO o Artigo 101 da Lei Complementar n°. @2527
de novembro de 1997 e o Artigo 40 da Lei Complemanfta48, de
05 de setembro de 2003;

CONSIDERANDO o0 que consta no processo sob Protocelal G°.
18875, de 20 de setembro de 2012, da Secretariacidahn de
Administracéo,

RESOLVE:

Art.1° Conceder a servidorENEIDE BARROS DA SILVA -
Auxiliar de Servicos Gerais, lotada na Secretarianidgipal de
Governo, 03 (trés) meses Heencga-Prémig com efeitos a partir de
01 de outubro de 2012.

Art.2° Esta Portaria entrard em vigor na data da sua qaqdio,
revogadas as disposi¢des contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 15 de outubroeg?2

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretéaria Municipal de Administragao

Afixado em:15.10.2012.
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cddigo Identificador: A42BE8OD

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N°. 541 DE 15 DE OUTUBRO DE 2012.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas
atribuicdes legais que lhe confere a Lei n°. 2.2#822 de dezembro
de 2009, alterada pela Lei n° 2.258, de 16 de dazede 2010 e o
Decreto n° 098, de 24 de fevereiro de 2011, e:

CONSIDERANDO o0 que consta no processo sob Protocelal G°.
18384, de 12 de setembro de 2012, da Secretariacidahn de
Administracéo,

RESOLVE:

Art.1° Determinar o encaminhamento a Comissdo Permanente

Sindicancia Administrativa, designada pela Portarfa 070, de
23.02.2012, 337, de 14.08.2012 e 478, de 17.09,26d Zrocesso
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acima mencionado e documentos que o instruem, adimpurar os
fatos narrados no mesmo.

Art.2° A Comissao devera iniciar seus trabalhos imediattanea
partir da publicagdo da presente Portaria e cotaduno prazo de 30
(trinta) dias.

Paragrafo Unico. Antes de dar inicio aos trabalho8pmissdo deve
consultar a PGM para orientagdo quanto ao procedariegal a ser
adotado.

Art.3° Caso o prazo acima citado ndo seja suficiente, raiao
devera comunicar por escrito ao Secretario Munliciie

Administracdo, que autorizara, mediante despacipoor@ogacéo por
mais 30 (trinta) dias, a contar do vencimento.

Art.4° Esta Portaria entrara em vigor na data da suaigaghb,
revogadas as disposi¢gdes contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 15 de outubro d220

ARLEME JANISSARA DE OLIVEIRA ALCANTARA
Secretaria Municipal de Salde

Afixado em: 15.10.2012
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cadigo ldentificador: DC3CEC48

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N°. 542 DE 15 DE OUTUBRO DE 2012.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO , no uso
de suas atribui¢cdes legais, que lhe confere a 1Le2.218, de 22 de
dezembro de 2009, alterada pela Lei n® 2.258, dégel@ezembro de
2010 e o Decreto n°. 098, de 24 de fevereiro d&,201

RESOLVE:

Art.1° Designar o servidoDERCI ANTONIO DA SILVA -
Auxiliar de Servicos Geraispara exercer a funcdo de Chefe da
Divisdo de Processos Licitatorios da Secretaria itpal de
Administracdo, durante o periodo das férias doldrituuis Aurélio
Alves, que corresponde de 01 a 30.10.2012.

Art.2° Esta Portaria entrard em vigor na data da suaicaghb,
revogadas as disposi¢des contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 15 de outubro d220

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretaria Municipal de Administragao

AFIXADO EM: 15.10.12
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cadigo Identificador:398232A3

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N°. 543 DE 15 DE OUTUBRO DE 2012.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL , no uso de
suas atribuigdes legais, que lhe confere a Lei21#18, de 22 de
dezembro de 2009, alterada pela Lei n® 2.258, ddeldezembro de
2010 e o Decreto n°. 098, de 24 de fevereiro d&,201
CONSIDERANDO o0 que consta no processo sob Protocelal @°.
18840, de 19 de setembro de 2012, da Secretariacidahn de
Administracao,

RESOLVE:

Art.1° Revogar a Portaria © 334, de 22 de setembro de 3021
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nomeou o Comité Técnico para coordenar as acdespglementacéo,
monitoramento e avaliacdo do Plano Municipal deréfafento da
Violéncia Sexual contra Criancas e Adolescentes, ef@itos a partir
de 19 de setembro de 2012.

Art.2° Esta Portaria entrard em vigor na data da suaicaghb,
revogadas as disposi¢des contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 15 de outubro d220

DENISE MARIA DE OLIVEIRA CARVALHO
Secretéaria Municipal de A¢éo Social

Afixado em: 15.10.12
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cadigo Identificador:312328EA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N°. 544 DE 17 DE OUTUBRO DE 2012.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO , no uso
de suas atribui¢cdes legais, que lhe confere a 1Le2.218, de 22 de
dezembro de 2009, alterada pela Lei n® 2.258, déel@ezembro de
2010 e o Decreto n°. 098, de 24 de fevereiro d&,201

RESOLVE:

Art.1° Designar, a partir desta data, o servid@AO MARIO
RIBEIRO - Técnico Agricola, para exercer a funcdo de Chafe d
Divisdo de Protocolo Geral da Secretaria Municipde
Administragdo, Municipio de Céaceres, Estado de NEatisso.

Art.2° Esta Portaria entrara em vigor na data da suaigaghb,
revogadas as disposi¢des contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 17 de outubro d220

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretaria Municipal de Administragao

Afixado em: 17.10.12
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cddigo Identificador:4E96BB8B

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N°. 545 DE 17 DE OUTUBRO DE 2012.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO , no uso de suas
atribuicdes legais que Ihe confere a Lei n°. 2.28822 de dezembro
de 2009, alterada pela Lei n° 2.258, de 16 de dazede 2010 e o
Decreto n° 098, de 24 de fevereiro de 2011, e:

CONSIDERANDO o0 que consta no processo sob os seguinie

Protocolos: 2692, de 02.10.2012, da Secretaria d¢ipali de
Educacdo e 19509, de 04.10.2012, da Secretaria cijahide
Administracéo,

RESOLVE:

Art.1° Determinar o encaminhamento & Comissdo Permanente
Sindicancia Administrativa, designada pela Portarfa 070, de

23.02.2012, 337, de 14.08.2012 e 478, de 17.09,20d rocesso

acima mencionado e documentos que o instruem, adimpurar os

fatos narrados no mesmo.

Art.2° A Comissdo devera iniciar seus trabalhos imediatéenea
partir da publicagdo da presente Portaria e cotaduno prazo de 30
(trinta) dias.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Paragrafo Unico. Antes de dar inicio aos trabalho8pmissdo deve
consultar a PGM para orientagdo quanto ao procedariegal a ser
adotado.

Art.3° Caso o prazo acima citado ndo seja suficiente, raisSao
devera comunicar por escrito ao Secretario Munlicijie

Administracdo, que autorizara, mediante despacipoor@ogacéo por
mais 30 (trinta) dias, a contar do vencimento.

Art.4° Esta Portaria entrara em vigor na data da suaigaghb,
revogadas as disposigdes contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 17 de outubro d220

FRANSERGIO ROJAS PIOVESAN
Secretario Municipal de Educacéo

Afixado em: 17.10.2012
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cadigo Identificador:57438957

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N°. 546 DE 17 DE OUTUBRO DE 2012.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO , no uso de suas
atribuicdes legais que Ihe confere a Lei n°. 2.28822 de dezembro
de 2009, alterada pela Lei n° 2.258, de 16 de dazede 2010 e o
Decreto n° 098, de 24 de fevereiro de 2011, e:

CONSIDERANDO o0 que consta no processo sob os seguinte
Protocolos: 2550, de 18.10.2012, da Secretaria d¢ipali de
Educacdo e 18860, de 19.09.2012, da Secretaria cidahide
Administracéo,

RESOLVE:

Art.1° Determinar o encaminhamento & Comissdo Permanente d
Sindicancia Administrativa, designada pela Portarfa 070, de
23.02.2012, 337, de 14.08.2012 e 478, de 17.09,260d Zrocesso
acima mencionado e documentos que o instruem, adimpurar os
fatos narrados no mesmo.

Art.2° A Comissdo devera iniciar seus trabalhos imediatéenea
partir da publicagdo da presente Portaria e cotaduno prazo de 30
(trinta) dias.

Paragrafo Unico. Antes de dar inicio aos trabalhoS8pmisséo deve
consultar a PGM para orientagdo quanto ao procedariegal a ser
adotado.

Art.3° Caso o prazo acima citado ndo seja suficiente, mis3éo
devera comunicar por escrito ao Secretario Munliciie

Administracdo, que autorizara, mediante despacipoor@ogacéo por
mais 30 (trinta) dias, a contar do vencimento.

Art.4° Esta Portaria entrara em vigor na data da suaigaghb,
revogadas as disposi¢gdes contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 17 de outubro d220

FRANSERGIO ROJAS PIOVESAN
Secretario Municipal de Educagéo

Afixado em: 17.10.2012
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cadigo Identificador: 6B8AF8FF

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N°. 547 DE 17 DE OUTUBRO DE 2012.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO , no uso de suas
atribuicdes legais que Ihe confere a Lei n°. 2.28822 de dezembro
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de 2009, alterada pela Lei n° 2.258, de 16 de dazede 2010 e o
Decreto n° 098, de 24 de fevereiro de 2011, e:

CONSIDERANDO o0 que consta no processo sob Protocelal @°.
19051, de 24 de setembro de 2012, da Secretariacidain de
Administracao,

RESOLVE:

Art.1° Determinar o encaminhamento a Comissdo Permanente
SindicAncia Administrativa, designada pela Portanfa 070, de

23.02.2012, 337, de 14.08.2012 e 478, de 17.09,26d Zrocesso

acima mencionado e documentos que o instruem, adimpurar os

fatos narrados no mesmo.

Art.2° A Comissdo devera iniciar seus trabalhos imediatéenea
partir da publicagcdo da presente Portaria e cotm$uno prazo de 30
(trinta) dias.

Paragrafo Unico. Antes de dar inicio aos trabalhoS8pmisséo deve
consultar a PGM para orientacdo quanto ao procedariegal a ser
adotado.

Art.3° Caso o prazo acima citado ndo seja suficiente, misséo
deverd comunicar por escrito ao Secretario Municimke

Administracdo, que autorizara, mediante despacipoormogacéo por
mais 30 (trinta) dias, a contar do vencimento.

Art.4° Esta Portaria entrard em vigor na data da suaicaghb,
revogadas as disposi¢des contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 17 de outubro d220

FRANSERGIO ROJAS PIOVESAN
Secretario Municipal de Educacéo

Afixado em: 17.10.2012
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cadigo Identificador: 244A50E3

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N°. 548 DE 17 DE OUTUBRO DE 2012.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso
de suas atribuigdes legais, que lhe confere a Le2.818, de 22 de
dezembro de 2009, alterada pela Lei n® 2.258, ddeldezembro de
2010 e o Decreto n°. 098, de 24 de fevereiro dé, 201

CONSIDERANDO que os prazos concedidos nédo foram isufies
para a concluséo dos trabalhos;

CONSIDERANDO a solicitagédo feita pela Comissdo Permiznde
Sindicancia Administrativa, através do Protocoloaba®. 19638, de
05 de outubro de 2012, da Secretaria Municipal dimiAistracao,

RESOLVE:

ART.1° Prorrogar para 30 (trinta) dias, a partir desta,datprazo
para a Comissdo Permanente de Sindicancia Administidesignada
pelas Portarias n° 070, de 23.02.2012; 337, deBD02 e 478, de
17.09.2012, concluir os trabalhos do processo sotoglo n® 4459,
de 27.02.2012, instaurado através da Portaria 06° 68 28 de
fevereiro de 2012.

ART.2° Esta Portaria entrara em vigor na data da sua qagio,
revogadas as disposi¢gdes contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 17 de outubro d220

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretéaria Municipal de Administragao

Afixado em: 17.10.2012
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Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cadigo Identificador: 70A10EDF

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N°. 549 DE 17 DE OUTUBRO DE 2012.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso
de suas atribui¢cdes legais, que lhe confere a Le2.218, de 22 de
dezembro de 2009, alterada pela Lei n® 2.258, déeldezembro de
2010 e o Decreto n°. 098, de 24 de fevereiro d&,281

CONSIDERANDO que os prazos concedidos nao foram isuofies
para a conclusédo dos trabalhos;

CONSIDERANDO a solicita¢éo feita pela Comissédo Permiznde
Sindicancia Administrativa, através do Protocoladba®. 19640, de
05 de outubro de 2012, da Secretaria Municipal dimiAistracéo,

RESOLVE:

ART.1° Prorrogar para 30 (trinta) dias, a partir desta,datprazo
para a Comissdo Permanente de Sindicancia Administidesignada
pelas Portarias n° 070, de 23.02.2012; 337, deB1O02 e 478, de
17.09.2012, concluir os trabalhos do processo satoqplo n° 25971,
de 26.12.2011, instaurado através da Portaria AS €68 24 de
fevereiro de 2012.

ART.2° Esta Portaria entrara em vigor na data da sua qagélo,
revogadas as disposi¢des contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 17 de outubro d220

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretéaria Municipal de Administragao

Afixado em: 17.10.2012
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cadigo Identificador:0E1DOC54

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N°. 550 DE 17 DE OUTUBRO DE 2012.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso
de suas atribuigdes legais, que lhe confere a Le2.818, de 22 de
dezembro de 2009, alterada pela Lei n® 2.258, ddeldezembro de
2010 e o Decreto n°. 098, de 24 de fevereiro dé, 201

CONSIDERANDO que os prazos concedidos néo foram isufies
para a concluséo dos trabalhos;

CONSIDERANDO a solicitacédo feita pela Comissdo Permiznde
Sindicancia Administrativa, através do Protocoloaba®. 19642, de
05 de outubro de 2012, da Secretaria Municipal dimiAistracao,

RESOLVE:

ART.1° Prorrogar para 30 (trinta) dias, a partir desta,datprazo

para a Comissdo Permanente de Sindicancia Administidesignada
pelas Portarias n° 070, de 23.02.2012; 337, deBD02 e 478, de
17.09.2012, concluir os trabalhos do processo sotogolo n® 9122,

de 02.05.2012, instaurado através da Portaria8°dE914 de maio de
2012.

ART.2° Esta Portaria entrara em vigor na data da sua qagio,
revogadas as disposi¢gdes contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 17 de outubro d220

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretéaria Municipal de Administragao

Afixado em:; 17.10.2012
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Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cadigo Identificador: FAGD6ESC

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N°. 551 DE 17 DE OUTUBRO DE 2012.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso
de suas atribui¢cdes legais, que lhe confere a Le2.218, de 22 de
dezembro de 2009, alterada pela Lei n® 2.258, déel@ezembro de
2010 e o Decreto n°. 098, de 24 de fevereiro d&,281

CONSIDERANDO que os prazos concedidos ndo foram isuofies
para a conclusédo dos trabalhos;

CONSIDERANDO a solicita¢éo feita pela Comissédo Permiznde
Sindicancia Administrativa, através do Protocoladba®. 19644, de
05 de outubro de 2012, da Secretaria Municipal dimiAistracéo,

RESOLVE:

ART.1° Prorrogar para 30 (trinta) dias, a partir desta,datprazo

para a Comissdo Permanente de Sindicancia Administidesignada
pelas Portarias n° 070, de 23.02.2012; 337, deB1O02 e 478, de
17.09.2012, concluir os trabalhos do processo sotogplo n° 8684,

de 25.04.2012, instaurado através da Portaria3°dE910 de maio de
2012.

ART.2° Esta Portaria entrara em vigor na data da sua qagélo,
revogadas as disposi¢des contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 17 de outubro d220

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretéaria Municipal de Administragao

Afixado em: 17.10.2012
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cddigo Identificador:2CE5FB2C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N°. 552 DE 17 DE OUTUBRO DE 2012.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso
de suas atribuigdes legais, que lhe confere a Le2.818, de 22 de
dezembro de 2009, alterada pela Lei n® 2.258, ddeldezembro de
2010 e o Decreto n°. 098, de 24 de fevereiro dé, 201

CONSIDERANDO que os prazos concedidos nédo foram isufies
para a concluséo dos trabalhos;

CONSIDERANDO a solicitagédo feita pela Comissdo Permiznde
Sindicancia Administrativa, através do Protocoloaba®. 19646, de
05 de outubro de 2012, da Secretaria Municipal dimiAistracao,

RESOLVE:

ART.1° Prorrogar para 30 (trinta) dias, a partir desta,datprazo
para a Comissdo Permanente de Sindicancia Administidesignada
pelas Portarias n° 070, de 23.02.2012; 337, deBD02 e 478, de
17.09.2012, concluir os trabalhos do processo sotogolo n® 2575,
de 01.02.2012, instaurado através da Portaria &°di®© 14 de margo
de 2012.

ART.2° Esta Portaria entrara em vigor na data da sua qagio,
revogadas as disposi¢gdes contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 17 de outubro d220

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretéaria Municipal de Administragao

Afixado em: 17.10.2012
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Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cadigo Identificador: 30A2E33A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N°. 553 DE 17 DE OUTUBRO DE 2012.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso
de suas atribui¢cdes legais, que lhe confere a 1Le2.218, de 22 de
dezembro de 2009, alterada pela Lei n® 2.258, déeldezembro de
2010 e o Decreto n°. 098, de 24 de fevereiro d&,281

CONSIDERANDO que os prazos concedidos nao foram isuofies
para a conclusédo dos trabalhos;

CONSIDERANDO a solicita¢éo feita pela Comissédo Permiznde
Sindicancia Administrativa, através do Protocoladba®. 19649, de
05 de outubro de 2012, da Secretaria Municipal dimiAistracéo,

RESOLVE:

ART.1° Prorrogar para 30 (trinta) dias, a partir desta,datprazo
para a Comissdo Permanente de Sindicancia Administidesignada
pelas Portarias n° 070, de 23.02.2012; 337, deB1O02 e 478, de
17.09.2012, concluir os trabalhos do processo sotogplo n® 7835,
de 16.04.2012, instaurado através da Portaria?°d626 de abril de
2012.

ART.2° Esta Portaria entrara em vigor na data da sua qagélo,
revogadas as disposi¢des contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 17 de outubro d220

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretéaria Municipal de Administragao

Afixado em: 17.10.2012
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cadigo Identificador: B84A8663

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N°. 554 DE 17 DE OUTUBRO DE 2012.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso
de suas atribuigdes legais, que lhe confere a Le2.818, de 22 de
dezembro de 2009, alterada pela Lei n® 2.258, ddeldezembro de
2010 e o Decreto n°. 098, de 24 de fevereiro dé, 201

CONSIDERANDO que os prazos concedidos néo foram isufies
para a concluséo dos trabalhos;

CONSIDERANDO a solicitacédo feita pela Comissdo Permiznde
Sindicancia Administrativa, através do Protocoloaba®. 19654, de
05 de outubro de 2012, da Secretaria Municipal dimiAistracao,

RESOLVE:

ART.1° Prorrogar para 30 (trinta) dias, a partir desta,datprazo
para a Comissdo Permanente de Sindicancia Administidesignada
pelas Portarias n° 070, de 23.02.2012; 337, deBD02 e 478, de
17.09.2012, concluir os trabalhos do processo sotogolo n® 5468,
de 12.03.2012, instaurado através da Portaria h°d222 de margo
de 2012.

ART.2° Esta Portaria entrara em vigor na data da sua qagio,
revogadas as disposi¢gdes contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 17 de outubro d220

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretéaria Municipal de Administragao

Afixado em:; 17.10.2012
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Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cadigo ldentificador:52269E6F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N°. 555 DE 17 DE OUTUBRO DE 2012.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso
de suas atribui¢cdes legais, que lhe confere a Le2.218, de 22 de
dezembro de 2009, alterada pela Lei n® 2.258, déel@ezembro de
2010 e o Decreto n°. 098, de 24 de fevereiro d&,281

CONSIDERANDO que os prazos concedidos ndo foram isuofies
para a conclusédo dos trabalhos;

CONSIDERANDO a solicita¢éo feita pela Comissédo Permiznde
Sindicancia Administrativa, através do Protocoladaba®. 19651, de
05 de outubro de 2012, da Secretaria Municipal dimiAistracéo,

RESOLVE:

ART.1° Prorrogar para 30 (trinta) dias, a partir desta,datprazo
para a Comissdo Permanente de Sindicancia Administidesignada
pelas Portarias n° 070, de 23.02.2012; 337, deB1O02 e 478, de
17.09.2012, concluir os trabalhos do processo satoqplo n° 21342,
de 26.09.2012, instaurado através da Portaria°d@514 de outubro
de 2012.

ART.2° Esta Portaria entrara em vigor na data da sua qagélo,
revogadas as disposi¢des contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 17 de outubro d220

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretéaria Municipal de Administragao

Afixado em: 17.10.2012
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cddigo Identificador:37D03FC3

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N°. 556 DE 17 DE OUTUBRO DE 2012.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso
de suas atribuigdes legais, que lhe confere a Le2.818, de 22 de
dezembro de 2009, alterada pela Lei n® 2.258, ddeldezembro de
2010 e o Decreto n°. 098, de 24 de fevereiro dé, 201

CONSIDERANDO que os prazos concedidos nédo foram isufies
para a concluséo dos trabalhos;

CONSIDERANDO a solicitagédo feita pela Comissdo Permiznde
Sindicancia Administrativa, através do Protocoloaba®. 19631, de
05 de outubro de 2012, da Secretaria Municipal dimiAistracao,

RESOLVE:

ART.1° Prorrogar para 30 (trinta) dias, a partir desta,datprazo
para a Comissdo Permanente de Sindicancia Administidesignada
pelas Portarias n° 070, de 23.02.2012; 337, deBD02 e 478, de
17.09.2012, concluir os trabalhos do processo satoqnlo n° 25894,
de 21.12.2011, instaurado através da Portaria 8% d6 29 de
dezembro de 2011.

ART.2° Esta Portaria entrara em vigor na data da sua qagio,
revogadas as disposi¢gdes contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 17 de outubro d220

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretéaria Municipal de Administragao

Afixado em: 17.10.2012
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Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cadigo Identificador:B9978563

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N°. 557 DE 17 DE OUTUBRO DE 2012.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso
de suas atribui¢cdes legais, que lhe confere a Le2.218, de 22 de
dezembro de 2009, alterada pela Lei n® 2.258, déeldezembro de
2010 e o Decreto n°. 098, de 24 de fevereiro d&,281

CONSIDERANDO que os prazos concedidos nao foram isuofies
para a conclusédo dos trabalhos;

CONSIDERANDO a solicita¢éo feita pela Comissédo Permiznde
Sindicancia Administrativa, através do Protocoladgba®. 19633, de
05 de outubro de 2012, da Secretaria Municipal dimiAistracéo,

RESOLVE:

ART.1° Prorrogar para 30 (trinta) dias, a partir desta,datprazo
para a Comissdo Permanente de Sindicancia Administidesignada
pelas Portarias n° 070, de 23.02.2012; 337, deB1O02 e 478, de
17.09.2012, concluir os trabalhos do processo sotogplo n® 7266,
de 09.04.2012, instaurado através da Portarias°ds16 de abril de
2012.

ART.2° Esta Portaria entrara em vigor na data da sua qagélo,
revogadas as disposi¢des contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 17 de outubro d220

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretéaria Municipal de Administragao

Afixado em: 17.10.2012
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cddigo Identificador:05284DD3

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N°. 558 DE 17 DE OUTUBRO DE 2012.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso
de suas atribuigdes legais, que lhe confere a Le2.818, de 22 de
dezembro de 2009, alterada pela Lei n® 2.258, ddeldezembro de
2010 e o Decreto n°. 098, de 24 de fevereiro dé, 201

CONSIDERANDO que os prazos concedidos néo foram isufies
para a concluséo dos trabalhos;

CONSIDERANDO a solicitacédo feita pela Comissdo Permiznde
Sindicancia Administrativa, através do Protocoloaba®. 19634, de
05 de outubro de 2012, da Secretaria Municipal dimiAistracao,

RESOLVE:

ART.1° Prorrogar para 30 (trinta) dias, a partir desta,datprazo
para a Comissdo Permanente de Sindicancia Administidesignada
pelas Portarias n° 070, de 23.02.2012; 337, deBD02 e 478, de
17.09.2012, concluir os trabalhos do processo sotogolo n® 6856,
de 30.03.2012, instaurado através da Portariah°de518 de abril de
2012.

ART.2° Esta Portaria entrara em vigor na data da sua qagio,
revogadas as disposi¢gdes contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 17 de outubro d220

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretéaria Municipal de Administragao

Afixado em:; 17.10.2012
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Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cédigo Identificador: 465352C9

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N°. 559 DE 17 DE OUTUBRO DE 2012.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso
de suas atribui¢cdes legais, que lhe confere a Le2.218, de 22 de
dezembro de 2009, alterada pela Lei n® 2.258, déel@ezembro de
2010 e o Decreto n°. 098, de 24 de fevereiro d&,281

CONSIDERANDO que os prazos concedidos ndo foram isuofies
para a conclusédo dos trabalhos;

CONSIDERANDO a solicita¢éo feita pela Comissédo Permiznde
Sindicancia Administrativa, através do Protocoladaba®. 19636, de
05 de outubro de 2012, da Secretaria Municipal dimiAistracéo,

RESOLVE:

ART.1° Prorrogar para 30 (trinta) dias, a partir desta,datprazo
para a Comissdo Permanente de Sindicancia Administidesignada
pelas Portarias n° 070, de 23.02.2012; 337, deB1O02 e 478, de
17.09.2012, concluir os trabalhos do processo sotogplo n°® 277,
de 30.01.2012, instaurado através da Portaria %°d® 14 de margo
de 2012.

ART.2° Esta Portaria entrara em vigor na data da sua qagélo,
revogadas as disposi¢des contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 17 de outubro d220

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretéaria Municipal de Administragao

Afixado em: 17.10.2012
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cddigo Identificador: A2D23560

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N°. 560 DE 17 DE OUTUBRO DE 2012.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso
de suas atribuigdes legais, que lhe confere a Le2.818, de 22 de
dezembro de 2009, alterada pela Lei n® 2.258, ddeldezembro de
2010 e o Decreto n°. 098, de 24 de fevereiro dé, 201

CONSIDERANDO que os prazos concedidos nédo foram isufies
para a concluséo dos trabalhos;

CONSIDERANDO a solicitagédo feita pela Comissdo Permiznde
Sindicancia Administrativa, através do Protocoloaba®. 19924, de
11 de outubro de 2012, da Secretaria Municipal dimiAistracéo,

RESOLVE:

ART.1° Prorrogar para 30 (trinta) dias, a partir desta,datprazo
para a Comissdo Permanente de Sindicancia Administidesignada
pelas Portarias n° 070, de 23.02.2012; 337, deBD02 e 478, de
17.09.2012, concluir os trabalhos do processo sotogolo n® 2303,
de 30.01.2012, instaurado através da Portaria ®°dEl 22 de margo
de 2012.

ART.2° Esta Portaria entrara em vigor na data da sua qagio,
revogadas as disposi¢gdes contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 17 de outubro d220

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretéaria Municipal de Administragao

Afixado em: 17.10.2012
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Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cadigo Identificador:84E6408E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N°. 562 DE 19 DE OUTUBRO DE 2012.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS, no uso de suas
atribuicdes legais que Ihe confere o Artigo 74,idocVIll da Lei
Orgénica Municipal,

CONSIDERANDO o0 que consta no processo sob Protocelal @°.
17979, de 17 de outubro de 2012, da Secretaria difahi de
Administracéao,

RESOLVE:

Art. 1° Designar, com efeitos a partir de 01 de setembr@@l2,0
servidor ELISEU LUCAS MONTEIRO - Técnico em
Contabilidade,para exercer o cargo em Comissao de Coordenador
Contabil da Secretaria de Financas, Municipio de i@ac&stado de
Mato Grosso.

Art.2° Revogar, com efeitos a partir de 01 de setembra0de, a
Portaria n° 144, de 02 de maio de 2012, que o m@sigara exercer
as funcBes de Chefe da Divisdo Contabil da Contrdk@abinete
do Prefeito.

Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor na data da suaicpgBb,
revogadas as disposi¢des contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 19 de outubro d220

MARLENE DAS GRACAS FORNANCIARI TEIXEIERA
Secretéaria Municipal de Financgas

Afixado em: 19.10.12
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cddigo Identificador:67E82759

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N°. 563 DE 19 DE OUTUBRO DE 2012.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO , no uso de suas
atribuigcdes legais que lhe confere a Lei n°. 2.2&822 de dezembro
de 2009, alterada pela Lei n° 2.258, de 16 de dazede 2010 e o
Decreto n°. 098, de 24 de fevereiro de 2011, e:

CONSIDERANDO o que consta no Memorando n°® 681/2012/SME,
da Secretaria Municipal de Educacéo,

RESOLVE:

Art. 1° Alterar a carga horaria do contrato por prazordatedo, em
carater de excepcional interesse publico, com \dnptevidenciario
ao Regime Geral de Previdéncia Social — INSS e Redumigico

Estatutario — Lei Complementar n°. 25, de 27.11d®5 senhores
abaixo relacionados, que exercem suas funcbes rmaet&ia

Municipal de Educacéo, a partir de 01 de outubraQie?.

NYNOME ALTERAGCAO H/A
01 | Eliane Campos Vieira 20h p/ 30h
02 | Rosemara de Moraes da Silva 30h p/ 40h
03 | Rosimeire Cristina Peres 24h p/ 26h
04 | Jenésio da Silva Tolomeu 28h p/ 35h
05 | Pedro Paulo de Oliveira Sabala 28h p/ 39h
06 | Gilson Maximiano 30h p/ 32h

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data da suaicpgBb,
revogadas as disposi¢gdes contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 19 de outubro d220

FRANSERGIO ROJAS PIOVESAN
Secretario Municipal de Educacgéo
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Afixado em: 19.10.12
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cadigo Identificador: 0048AE4E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N°. 564 DE 22 DE OUTUBRO DE 2012.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO , no uso de suas
atribuicdes legais que Ihe confere a Lei n°. 2.28822 de dezembro
de 2009, alterada pela Lei n° 2.258, de 16 de dazede 2010 e o
Decreto n°. 098, de 24 de fevereiro de 2011, e:

CONSIDERANDO o0 que consta no processo sob Protocelal @°.
20269, de 22 de outubro de 2012, da Secretaria dipahi de
Administracéo,

RESOLVE:

Art. 1° Reduzir de 40 para 36 horas, a carga horaria dwatorpor
prazo determinado, em carater de excepcional sgerpublico, com
vinculo previdenciario ao Regime Geral de PrevidéSacial — INSS
e Regime Juridico Estatutario — Lei Complementar 28, de
27.11.97, da senhofdARINA LEONIDAS LOPES - Professora
Licenciada em Pedagogia, que exerce suas funcOeSeoaetaria
Municipal de Educagéo, com efeitos a partir de @lodtubro de
2012.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data da suaicpgBb,
revogadas as disposi¢des contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 22 de outubro d220

FRANSERGIO ROJAS PIOVESAN
Secretario Municipal de Educacéo

Afixado em: 22.10.10.12
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cadigo Identificador: D35CEAD1

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N°. 565 DE 22 DE OUTUBRO DE 2012.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO , no uso
de suas atribuigdes legais, que lhe confere a Le2.818, de 22 de
dezembro de 2009, alterada pela Lei n® 2.258, ddeldezembro de
2010 e o Decreto n°. 098, de 24 de fevereiro d&,201

CONSIDERANDO o0 que consta no Mem.063/2012, de 03
setembro de 2012, expedido pela Controladoria Mpaigci

RESOLVE:

Art.1° Designar, com efeitos a partir de 01 de setembr@@l2, a
servidoraCELIA REGINA EGUES - Contadora, para exercer a
funcdo de Chefe da Divisdo Contabil da Controlado&hitete do
Prefeito, Municipio de Caceres, Estado de Mato @Gross

Art.2° Esta Portaria entrard em vigor na data da suaicaghb,
revogadas as disposi¢des contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 22 de outubro d220

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretéaria Municipal de Administragao

Afixado em: 22.10.12
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cadigo Identificador:81FB3E1B
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N°. 566 DE 24 DE OUTUBRO DE 2012.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO , no uso de suas
atribuigcdes legais que lhe confere a Lei n°. 2.2#822 de dezembro
de 2009, alterada pela Lei n° 2.258, de 16 de dazede 2010 e o
Decreto n°. 098, de 24 de fevereiro de 2011, e:

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 2.162, de 12 de delzende
2008, alterada pela Lei n° 2.327, de 28 de maid0d®, que define a
Composicéo do Conselho Municipal de Educacgéo de E&d4T;

CONSIDERANDO o Decreto n°® 317, de 14 de agosto d@;201

CONSIDERANDO o que consta no Processo protocolado isbb
20388, de 23 de outubro de 2012, da Secretaria difahi de
Administracéo,

RESOLVE:

Art.1° Ceder o servidob AECIO NEVES CARDOSO - Professor
Licenciado em Matemética, lotado na Secretaria dac&;do do
Municipio de Céaceres, ao Conselho Municipal de Edwade
Céceres - CMEC, no periodo de 10/07/2012 a 01/07/2@5,6nus
para esta Administragéo Publica Municipal.

Art.2° Durante o periodo em que estiver a disposicad@npd de
servico serd contado para todos os efeitos.

Art.3° Esta Portaria entrard em vigor na data da suaicaghb,
revogadas as disposi¢des contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 24 de outubro(ie 2

FRANSERGIO ROJAS PIOVESAN
Secretario Municipal de Educacéo

Afixado em: 24.10.2012
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cadigo Identificador:570E6D52

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N°. 567 DE 24 DE OUTUBRO DE 2012.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO , no uso de suas
atribuigcdes legais que lhe confere a Lei n°. 2.2&822 de dezembro
de 2009, alterada pela Lei n° 2.258, de 16 de dazede 2010 e o
Decreto n°. 098, de 24 de fevereiro de 2011, e:

CONSIDERANDO o0 que consta no processo sob Protocelal @°.
2715, de 04 de outubro de 2012, da Secretaria Nuahicde
Administracéao,

RESOLVE:

Art. 1° Acrescentar 20 horas na carga horaria do conp@atqrazo
determinado, em carater de excepcional interesdsicpi com
vinculo previdenciario ao Regime Geral de PrevidéSacial — INSS
e Regime Juridico Estatutario — Lei Complementar 28, de
27.11.97, da senhor®ARIA IVA RAMOS DE OLIVEIRA -
Professora Licenciada em Pedagogia, que exerce fang8es na
Secretaria Municipal de Educacdo, no periodo del00B012 a
31.10.2012.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data da suaicpgBb,
revogadas as disposi¢gdes contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 24 de outubro d220

FRANSERGIO ROJAS PIOVESAN
Secretario Municipal de Educagéo

Afixado em: 24.10.10.12
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Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cadigo Identificador: 7D23BDD9

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N°. 568 DE 24 DE OUTUBRO DE 2012.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso
de suas atribui¢cdes legais, que lhe confere a Le2.218, de 22 de
dezembro de 2009, alterada pela Lei n® 2.258, déel@ezembro de
2010 e o Decreto n°. 098, de 24 de fevereiro d&,281

CONSIDERANDO que os prazos concedidos ndo foram isuofies
para a conclusédo dos trabalhos;

CONSIDERANDO a solicita¢éo feita pela Comissédo Permiznde
Inquérito Administrativo Disciplinar, através dooRycolo Geral n°.
20414, de 24 de outubro de 2012, da Secretaria dipahi de
Administracéo,

RESOLVE:

ART.1° Prorrogar para 30 (trinta) dias, a partir desta,datprazo
para a Comissdo Permanente de Inquérito Adminigtr&tisciplinar,
designada pela Portaria n°® 059, de 14.02.2012,8364.08.2012 e
487, de 21.09.2012, concluir os trabalhos dos pemserelacionados
abaixo:

N° PROTOCOLO DO PROCESSO
01 |17327de 02.09.10
02 |907(de 30.04.12
03 |5351de 25.02.11

PORTARIA
Portaria n° 049 de 08.02.11
Portaria n° 327 de 06.08.12
Portaria n° 216 de 08.06.11

ART.2° Esta Portaria entrara em vigor na data da sua qagio,
revogadas as disposi¢gdes contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 24 de outubro d220

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretéaria Municipal de Administragao

Afixado em: 24.10.2012
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cadigo Identificador:6030982F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N°. 569 DE 24 DE OUTUBRO DE 2012.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso
de suas atribui¢cdes legais, que lhe confere a Le2.218, de 22 de
dezembro de 2009, alterada pela Lei n® 2.258, déel@ezembro de
2010 e o Decreto n°. 098, de 24 de fevereiro d&, 281

CONSIDERANDO os artigos 19, 20 e 21 da Lei Complemanftd7,
de 29 de setembro de 2003 e os artigos 18, 19 aa2Qei
Complementar n° 48, de 05 de setembro de 2003 €;

CONSIDERANDO o que consta no Memorando n° 92/20129%ee
outubro de 2012, da Coordenacédo de Recursos HurS#os/

RESOLVE:

Art. 1° Ficam Elevados o Nivel e Classe dos servidores mleitzado

Municipio de Caceres, relacionados no anexo Unicopisente
Decreto, em razdo de nova habilitacdo especificanghda e por
tempo de servicos prestados, obedecendo aos asitdei promocéo
para cada Nivel e Classe, com efeitos a parti@ldele outubro de

2012.

Art. 2° As despesas decorrentes desta Portaria correrédata do
Elemento de Despesa das respectivas Secretarias.

Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor na data da sua qagiélo,
revogadas as disposigdes contrarias.
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Prefeitura Municipal de Céaceres, 24 de outubro d220

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretéaria Municipal de Administragao

Afixado em: 24.10.12

ANEXO UNICO
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cadigo Identificador:B3005929

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N°. 570 DE 24 DE OUTUBRO DE 2012.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO |, no uso
de suas atribui¢cbes legais que Ihe confere a Le2.848, de 22 de
dezembro de 2009, alterada pela Lei n® 2.258, déel@ezembro de
2010 e o Decreto n°. 098, de 24 de fevereiro d&, 281

CONSIDERANDO o art. 97, da Lei Complementar n°. 0852@ de
novembro de 1997;

CONSIDERANDO o0 que consta no processo sob Protocelal @°.
18958, de 21 de setembro de 2012, da Secretariacidahn de
Administracéo,

RESOLVE:

Art.1° Renovar o afastamento da servidBENATA LAUDELINA

DE PAULA OLIVEIRA - Advogada, lotada na Secretaria Municipal
de Governo, para acompanhamento de conjuge, sem @Ema esta
Administragdo Publica Municipal, pelo periodo de(@@is) anos, que
corresponde de 01.10.2012 a 30.09.2014.

Art.2° Para todos os efeitos legais, durante o periodafatamento
nao sera contado o tempo de servigo.

Art.3° Esta Portaria entrard em vigor na data da sua qagdlo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 24 de outubro d220

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretéaria Municipal de Administragao

Afixado em:24.10.2012.
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cadigo Identificador:6CF65FC6

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N°. 571 DE 24 DE OUTUBRO DE 2012.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO , no uso de suas
atribuigdes legais que lhe confere a Lei n°. 2.2&822 de dezembro
de 2009, alterada pela Lei n° 2.258, de 16 de dazede 2010 e o
Decreto n® 098, de 24 de fevereiro de 2011, e:

CONSIDERANDO o0 que consta no processo sob Protocelal @°.
17624, de 28 de agosto de 2012, da Secretaria Mahice
Administracéao,

RESOLVE:

Art.1° Determinar o encaminhamento a Comissdo Permanente d

SindicAncia Administrativa, designada pela Portanfa 070, de
23.02.2012, 337, de 14.08.2012 e 478, de 17.09,20d rocesso
acima mencionado e documentos que o instruem, adimpurar os
fatos narrados no mesmo.

Art.2° A Comissdo devera iniciar seus trabalhos imediatéanea

partir da publicagdo da presente Portaria e cotaduno prazo de 30
(trinta) dias.
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Paragrafo Unico. Antes de dar inicio aos trabalao8pmissdo deve
consultar a PGM para orientagdo quanto ao procedariegal a ser
adotado.

Art.3° Caso o prazo acima citado ndo seja suficiente, rai€Sao
devera comunicar por escrito ao Secretario Munlicipie

Administracdo, que autorizara, mediante despacipoor@ogacéo por
mais 30 (trinta) dias, a contar do vencimento.

Art.4° Esta Portaria entrara em vigor na data da suaigaghb,
revogadas as disposi¢gdes contrarias.

Prefeitura Municipal de Caceres, 24 de outubro d220

LINDOMAR DA SILVA REZENDE
Secretario Municipal de Governo

Afixado em: 24.10.2012
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cadigo Identificador: 11FECE9E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N°. 572 DE 25 DE OUTUBRO DE 2012.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO , no uso de suas
atribuicdes legais que Ihe confere a Lei n°. 2.28822 de dezembro
de 2009, alterada pela Lei n° 2.258, de 16 de dazede 2010 e o
Decreto n° 098, de 24 de fevereiro de 2011, e:

CONSIDERANDO o que consta no Memorando n° 667/201&EHSM
de 21 de setembro de 2012, da Secretaria Municigal
Administracéo,

RESOLVE:

Art.1° Determinar o encaminhamento & Comissdo Permanente
Sindicancia Administrativa, designada pela Portarfa 070, de

23.02.2012, 337, de 14.08.2012 e 478, de 17.09,26d Zrocesso

acima mencionado e documentos que o instruem, adimpurar os

fatos narrados no mesmo.

Art.2° A Comissdo devera iniciar seus trabalhos imediatéenea
partir da publicagcdo da presente Portaria e cotm$uno prazo de 30
(trinta) dias.

Paragrafo Unico. Antes de dar inicio aos trabalhoS8pmisséo deve
consultar a PGM para orientacdo quanto ao procedariegal a ser
adotado.

Art.3° Caso o prazo acima citado ndo seja suficiente, mis38o
deverd comunicar por escrito ao Secretario Municimke

Administracdo, que autorizara, mediante despacipoor@ogacéo por
mais 30 (trinta) dias, a contar do vencimento.

Art.4° Esta Portaria entrard em vigor na data da suaicaghb,
revogadas as disposi¢gdes contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 25 de outubro d220

FRANSERGIO ROJAS PIOVESAN
Secretario Municipal de Educagéo

Afixado em: 25.10.2012
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cadigo Identificador:B3C09B8A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N°. 573 DE 25 DE OUTUBRO DE 2012.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO , no uso de suas
atribuicdes legais que Ihe confere a Lei n°. 2.28822 de dezembro

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

de 2009, alterada pela Lei n° 2.258, de 16 de dazede 2010 e o
Decreto n° 098, de 24 de fevereiro de 2011, e:

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocetal G&°.
19510, de 04 de outubro de 2012, da Secretaria difpahi de
Administracao,

RESOLVE:

Art.1° Determinar o encaminhamento a Comissdo Permanente d
SindicAncia Administrativa, designada pela Portanfa 070, de
23.02.2012, 337, de 14.08.2012 e 478, de 17.09,260d Zrocesso
acima mencionado e documentos que o instruem, adimpurar os
fatos narrados no mesmo.

Art.2° A Comissdo devera iniciar seus trabalhos imediatéenea
partir da publicagcdo da presente Portaria e cotm$uno prazo de 30
(trinta) dias.

Paragrafo Unico. Antes de dar inicio aos trabalho8pmisséo deve
consultar a PGM para orientacdo quanto ao procedariegal a ser
adotado.

Art.3° Caso o prazo acima citado ndo seja suficiente, mis3éo
deverd comunicar por escrito ao Secretario Municimke

Administracdo, que autorizara, mediante despacipoormogacéo por
mais 30 (trinta) dias, a contar do vencimento.

Art.4° Esta Portaria entrard em vigor na data da suaicaghb,
revogadas as disposi¢des contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 25 de outubro d220

FRANSERGIO ROJAS PIOVESAN
Secretario Municipal de Educacéo

Afixado em: 25.10.2012
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cadigo ldentificador: AFOEBC2C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N°. 574 DE 29 DE OUTUBRO DE 2012.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS
URBANOS, no uso de suas atribuicdes legais que Ihe confere o
Artigo 74, Inciso VIII da Lei Organica Municipal; e

CONSIDERANDO o Oficio n° 3-003/2012/GIDUR/SR/MT,
expedido pela Caixa Econdémica Federal;

CONSIDERANDO o que consta no processo sob Protocolo Geral n°.
18777, de 18 de setembro de 2012, da Secretariacidain de
Administracao.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores relacionados abaixo, parstituirem
a Comissdo de Tomada de Conta Especjabtlestinada a apurar
possiveis irregularidades e eventuais valores iddsvapontados pela
Controladoria Geral da Unido — CGU, referentes ao r@mntde
Repasse n° 0244.143-63/2007 (Caixa EconOmica Federa
Municipio de Céaceres) e o Contrato de Repasse n°I&887/2007,
(Caixa Econbmica Federal e o Governo do Estado de liasso).

Presidente
Tatiana Mendes de Oliveira

Membros Titulares
Etania Aparecida Bernardes Gattass
José Adolfo Silva

Art.2° Fica a cargo da Secretaria Municipal de Obras wichs
Urbanos, o envio & Comissédo de todo e qualquer gsocdocumento
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e informacgdes, quando solicitado, para que a mésgaaa necessaria
analise dos mesmos.

Art.3° A Comisséo devera iniciar seus trabalhos a patpublicagéo
desta Portaria e conclui-los no prazo de 30 (Jrititzs.

Paragrafo Unico. Antes de dar inicio aos trabalhos, a Comissédo de
consultar em conjunto, a Controladoria Municipal @racuradoria
Geral do Municipio, para orientacdo e assessorameireto a
Comissao até a concluséo dos trabalhos pertineniessa.

Art.4° Caso o prazo acima citado seja insuficiente, a GG@midevera
comunicar por escrito a Secretaria Municipal de Aistracdo, e a
mesma autorizard mediante despacho, a prorrogagaanpis 30
(trinta) dias, a contar do vencimento.

Art.5° Esta Portaria entrara em vigor na data da suaigaghb,
revogadas as disposi¢gdes contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 29 de outubro d220

DANIEL DA SILVA MORAES
Secretério de Obras e Servigos Urbanos

Afixado em: 29.10.12
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cadigo Identificador: 15F8B3B5

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N°. 575 DE 29 DE OUTUBRO DE 2012.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO |, no uso
de suas atribui¢cbes legais que Ihe confere a Le2.848, de 22 de
dezembro de 2009, alterada pela Lei n® 2.258, déel@ezembro de
2010 e o Decreto n°. 098, de 24 de fevereiro d&, 281

CONSIDERANDO o Artigo 101 da Lei Complementar n°. @2527
de novembro de 1997 e o Artigo 40 da Lei Complemanfta48, de
05 de setembro de 2003;

CONSIDERANDO o0 que consta no processo sob Protocelal @°.
19978, de 15 de outubro de 2012, da Secretaria difahi de
Administracéo,

RESOLVE:

Art.1° Conceder ao servidotISVALDO DIAS DA SILVA -
Marceneiro, lotado na Secretaria Municipal de EssorCultura e
Lazer, 03 (trés) meses Heenca-Prémiqg a partir de 07 de dezembro
de 2012.

Art.2° Esta Portaria entrard em vigor na data da sua qagdlo,
revogadas as disposi¢des contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 29 de outubro d220

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretéaria Municipal de Administragao

Afixado em:29.10.2012.
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cadigo Identificador:6D01ACBB

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N°. 576 DE 29 DE OUTUBRO DE 2012.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO , no uso de suas
atribuigdes legais, que Ihe confere a Lei n° 2.2&82 de dezembro
de 2009, alterada pela Lei n° 2.258, de 16 de dazede 2010 e o
Decreto n°. 098, de 24 de fevereiro de 2011, e:

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

e

CONSIDERANDO o0 que consta no processo sob Protocelal @°.
20150, de 18 de outubro de 2012, da Secretaria dipahi de
Administracéo,

RESOLVE:

Art.1° Designar a servidordIDIANE CRISTINA CARMO E
SILVA - Recepcionistapara exercer a funcdo de Chefe da Divisdo
de Redacédo Oficial da Secretaria de Governo, Municip Caceres,
Estado de Mato Grosso, durante o periodo das fé@aditular
Ivanilde Barbosa de Melo, que corresponde de 17009.2a
16.12.2012.

Art.2° Esta Portaria entrard em vigor na data da suaicaghb,
revogadas as disposi¢des contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 29 de outubro d220

LINDOMAR DA SILVA REZENDE
Secretario Municipal de Governo

Afixado em: 29.10.12
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cadigo Identificador: 3FB4B58C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N°. 577 DE 29 DE OUTUBRO DE 2012.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE , no uso de suas
atribuigdes legais, que Ihe confere a Lei n° 2.2&82 de dezembro
de 2009, alterada pela Lei n° 2.258, de 16 de dazede 2010 e o
Decreto n°. 098, de 24 de fevereiro de 2011,

CONSIDERANDO o0 que consta no processo sob Protocelal @°.
20487, de 24 de outubro de 2012, da Secretaria difahi de
Administracao,

RESOLVE:

Art.1° Designar, com efeitos a partir de 24 de outubr®@#2, o
servidor JOSUE VALDEMIR DE ALCANTARA - Sanitarista,
para exercer o cargo em Comissdo de Coordenador gin¢ia
Sanitaria, Epidemiolégica e Controle de Endemia a@mrearia
Municipal de Saude, Municipio de Caceres, Estaddate Grosso.

Art.2° Esta Portaria entrard em vigor na data da suaicaghb,
revogadas as disposi¢des contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 29 de outubro d220

ARLEME JANISSARA DE OLIVEIRA ALCANTARA
Secretaria Municipal de Salde

Afixado em: 29.10.12
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cadigo Identificador: EBC7COE6

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N°. 578 DE 01 DE NOVEMBRO DE 2012.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO , no uso de suas
atribuigcdes legais que lhe confere a Lei n°. 2.2#822 de dezembro
de 2009, alterada pela Lei n° 2.258, de 16 de dazede 2010 e o
Decreto n® 098, de 24 de fevereiro de 2011, e:

CONSIDERANDO o0 que consta no processo sob Protocelal @°.
20382, de 23 de outubro de 2012, da Secretaria difahi de
Administracéao,

RESOLVE:
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Art.1° Determinar o encaminhamento a Comissdo Permanente
SindicAncia Administrativa, designada pela Portanfa 070, de

23.02.2012, 337, de 14.08.2012 e 478, de 17.09,20d rocesso

acima mencionado e documentos que o instruem, adimpurar os

fatos narrados no mesmo.

Art.2° A Comisséo deverd iniciar seus trabalhos imediatéenea
partir da publicagcdo da presente Portaria e cotm$uno prazo de 30
(trinta) dias.

Paragrafo Unico. Antes de dar inicio aos trabalao8pmissdo deve
consultar a PGM para orientagdo quanto ao procedariegal a ser
adotado.

Art.3° Caso o prazo acima citado ndo seja suficiente, rai<3ao
deverd comunicar por escrito ao Secretario Municimke

Administracdo, que autorizara, mediante despacipoormogacéo por
mais 30 (trinta) dias, a contar do vencimento.

Art.4° Esta Portaria entrard em vigor na data da suaicaghb,
revogadas as disposi¢des contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 01 de novembrodd2 .2

FRANSERGIO ROJAS PIOVESAN
Secretario Municipal de Educacéo

Afixado em: 01.11.2012
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cddigo Identificador:85088D24

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N°. 579 DE 06 DE NOVEMBRO DE 2012.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas
atribuigcdes legais que lhe confere a Lei n°. 2.2#822 de dezembro
de 2009, alterada pela Lei n° 2.258, de 16 de dazede 2010 e o
Decreto n°. 098, de 24 de fevereiro de 2011, e:

CONSIDERANDO o art. 67 de Lei 8.666, de 21 de junbol@93,
onde determina que a execugdo dos Contratos sejapanbada e
fiscalizada por um representante da Administragami€s;

CONSIDERANDO A Portaria n° 437, de 03 de setembr@&2,
que designa servidor como Responsavel pela Fiscabza Execucao
do Contrato Administrativo n° 088/2012-PGM,;

CONSIDERANDO o0 que consta no Processo protocolado sbb
20097, de 17 de outubro de 2012, da Secretaria difahi de
Administracéo,

RESOLVE:

Art.1° Designar o servidoFLORENTINO JORGE DA COSTA
OLIVEIRA - Motorista, lotado na Secretaria Municipal de d&al
como Responsavel pela Fiscalizagdo da Execugcdo do Contrat
Administrativo n°® 088/2012-PGM e seus respectivos aditivos
firmados entre o Municipio de Céaceres e o0 Senhar Masssueto da
Cruz, em substituicdo a Servidora Maria Silva deveda, com
efeitos a partir de 03 mar¢o de 2012.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data da suaicpgBb,
revogadas as disposi¢des contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 01 de novembro0de 2

ARLEME JANISSARA DE OLIVEIRA ALCANTARA
Secretaria Municipal de Saude

Afixado em:01.11.2012.
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cadigo Identificador:9E411BD9
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N°. 580 DE 06 DE NOVEMBRO DE 2012.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO , no uso de suas
atribuigcdes legais que lhe confere a Lei n°. 2.2#822 de dezembro
de 2009, alterada pela Lei n° 2.258, de 16 de dazede 2010 e o
Decreto n° 098, de 24 de fevereiro de 2011, e:

CONSIDERANDO o0 que consta no Processo sob Protocetal &°.
19884, de 11 de outubro de 2012, da Secretaria difahi de
Administracéo,

RESOLVE:

Art.1° Determinar o encaminhamento a Comissdo Permanente d
SindicAncia Administrativa, designada pela Portanfa 070, de
23.02.2012, 337, de 14.08.2012 e 478, de 17.09,20d Drocesso
acima mencionado e documentos que o instruem, adimpurar os
fatos narrados no mesmo.

Art.2° A Comissao devera iniciar seus trabalhos imediattanea
partir da publicagdo da presente Portaria e cotaduno prazo de 30
(trinta) dias.

Paragrafo Unico. Antes de dar inicio aos trabalao8pmissdo deve
consultar a PGM para orientagdo quanto ao procedariegal a ser
adotado.

Art.3° Caso o prazo acima citado ndo seja suficiente, rai<3ao
devera comunicar por escrito ao Secretario Munlicipke

Administracdo, que autorizara, mediante despacipoor@ogacéo por
mais 30 (trinta) dias, a contar do vencimento.

Art.4° Esta Portaria entrara em vigor na data da suaigaghb,
revogadas as disposigdes contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 06 de novembrodd2 .2

FRANSERGIO ROJAS PIOVESAN
Secretario Municipal de Educacgéo

Afixado em: 06.11.2012
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cadigo Identificador: EFCFDOOA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N°. 581 DE 06 DE NOVEMBRO DE 2012.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO |, no uso
de suas atribui¢cbes legais que Ihe confere a Le2.848, de 22 de
dezembro de 2009, alterada pela Lei n® 2.258, dégel@ezembro de
2010 e o Decreto n°. 098, de 24 de fevereiro dé, 281

CONSIDERANDO o Artigo 101 da Lei Complementar n°. @2527
de novembro de 1997 e o Artigo 40 da Lei Complemanfta48, de
05 de setembro de 2003;

CONSIDERANDO o0 que consta no processo sob Protocelal @°.
20724, de 29 de outubro de 2012, da Secretaria dipahi de
Administracao,

RESOLVE:

Art.1° Conceder a servidor®ILSON SANTANA ORTEGA -
Guarda, lotada na Secretaria Municipal de Goved3o(trés) meses
deLicenca-Prémio com efeitos a partir de 01 de novembro de 2012.

Art.2° Esta Portaria entrard em vigor na data da sua qaqdlo,
revogadas as disposi¢des contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 06 de novembrodd2 .2
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VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretaria Municipal de Administragao

Afixado em:06.11.2012.
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cddigo Identificador:037F4228

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N°. 582 DE 06 DE NOVEMBRO DE 2012.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO , no uso de suas
atribuigcdes legais que lhe confere a Lei n°. 2.2#822 de dezembro
de 2009, alterada pela Lei n° 2.258, de 16 de dazede 2010 e o
Decreto n°. 098, de 24 de fevereiro de 2011, e:

CONSIDERANDO o que consta no processo sob Protocol2876,
de 24 de outubro de 2012, da Secretaria Municip&dlicacéo,

RESOLVE:

Art. 1° Acrescentar 20 horas na carga horaria do conp@atqrazo
determinado, em carater de excepcional interesdgicpi com
vinculo previdenciario ao Regime Geral de PrevidéSaicial — INSS
e Regime Juridico Estatutario — Lei Complementar 28, de
27.11.97, da senhor®IARIA IVA RAMOS DE OLIVEIRA -
Professora Licenciada em Pedagogia, que exerce fang8es na
Secretaria Municipal de Educag¢&@o, no periodo 0del1.2012 &
19.12.2012.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data da suaicpgBb,
revogadas as disposi¢gdes contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 06 de novembro0de 2

FRANSERGIO ROJAS PIOVESAN
Secretario Municipal de Educagéo

Afixado em: 06.11.10.12
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cadigo Identificador:0A57A17D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N°. 583 DE 06 DE NOVEMBRO DE 2012.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO , no uso de suas
atribuigcdes legais que lhe confere a Lei n°. 2.2#822 de dezembro
de 2009, alterada pela Lei n° 2.258, de 16 de dazede 2010 e o
Decreto n°. 098, de 24 de fevereiro de 2011, e:

CONSIDERANDO o que consta no processo sob Protocolaad9,
de 29 de outubro de 2012, da Secretaria Municip&dlicacéo,

RESOLVE:

Art. 1° Acrescentar 10 horas na carga horaria do conp@atqrazo

determinado, em carater de excepcional interesdgicpi com

vinculo previdenciario ao Regime Geral de PrevidéSaicial — INSS
e Regime Juridico Estatutario — Lei Complementar 28, de

27.11.97, da senhofBENI APARECIDA DE OLIVEIRA LEMES

— Professora Licenciada em Pedagogia, que exeras fangbes na

Secretaria Municipal de Educac¢&@o, no periodo 0del1.2012 &
28.12.2012.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data da suaicpgBb,
revogadas as disposi¢gdes contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 06 de novembro0de 2

FRANSERGIO ROJAS PIOVESAN
Secretario Municipal de Educagéo

Afixado em:; 06.11.10.12
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Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cadigo Identificador:B196D5DE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N°. 584 DE 06 DE NOVEMBRO DE 2012.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO , no uso de suas
atribuicdes legais que Ihe confere a Lei n°. 2.28822 de dezembro
de 2009, alterada pela Lei n° 2.258, de 16 de dazede 2010 e o
Decreto n°. 098, de 24 de fevereiro de 2011, e:

CONSIDERANDO o que consta no processo sob Protocolaai?2,
de 30 de outubro de 2012, da Secretaria Municip&ldlicacéo,

RESOLVE:

Art. 1° Acrescentar 20 horas na carga horaria do conpatqrazo
determinado, em carater de excepcional interesdsicpi com
vinculo previdenciario ao Regime Geral de PrevidéSacial — INSS
e Regime Juridico Estatutario — Lei Complementar 2%, de
27.11.97, da senho®DSEFINA PAIXAO DA SILVA SANTOS -
Professora Licenciada em Pedagogia, que exerce fangdes na
Secretaria Municipal de Educac&do, no periodo 0del1.2012 a
28.12.2012.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data da suaicpgBb,
revogadas as disposi¢des contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 06 de novembrodd2 .2

FRANSERGIO ROJAS PIOVESAN
Secretario Municipal de Educacéo

Afixado em: 06.11.10.12
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cddigo Identificador:5B1B52DB

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N°. 498 DE 09 DE NOVEMBRO DE 2012.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢bes legais que Ihe coofere
Artigo 74, Inciso VIII da Lei Organica Municipal; e

CONSIDERANDO o0 Decreto n° 876, expedido pé&woverno do
Estado de Mato Grossajue declara Ponto Facultativo os dias 16 e
19 de novembro deste gno

CONSIDERANDO a Portaria n° 5065/2012/PRES, de 29 deboul
de 2012, expedida peldribunal de Justica do Estado de Mato
Grosso

CONSIDERANDO a Portaria n°® 562/2012-PGJ, expedida pel
Ministério Publico do Estado de Mato Grosso

RESOLVE:

Art. 1° Fica declarado Ponto Facultativo nas Reparticdedidagb
Municipais, os dias 16 e 19 de novembro do correni (sexta e
segunda-feira), em virtude do Feriado Nacional Sleld novembro —
Proclamacado da Republica e do Feriado Estadual die 2@vembro
— Dia da Consciéncia Negra.

Paragrafo Unico. Excetuam-se do disposto neste artigo, 0s 6rgéos
encarregados dos servigcos basicos a coletividadag@es voltadas a
Salde em Regime de Plantdo 24 (vinte e quatro) hosaservicos
educacionais que necessitam do cumprimento dodetiess e carga
horaria dispostos no inciso | do artigo 24 e artiRyp da Lei de
Diretrizes e Bases da Educacédo Nacional, e, aimpeesles dos quais
possam derivar ou comprometer obrigacdes essemsisisnidas pela
Municipalidade.
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Art. 2° Este Decreto entrara em vigor na data da suacagh,
revogadas as disposi¢gdes contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 09 de novembrodd2 .2

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres

Afixado em: 09.11.12
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cadigo Identificador: C7CE49F2

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N°. 335 DE 13 DE AGOSTO DE 2012.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso
de suas atribui¢cdes legais, que |he confere a 1Le2.218, de 22 de
dezembro de 2009, alterada pela Lei n® 2.258, déel@dezembro de
2010, e o Decreto n°. 288, de 10 de maio de 2010, e

CONSIDERANDO o artigo 45 da Lei Complementar n® 0252d de
novembro de 1.997;

CONSIDERANDO o0 que consta no Processo Protocolado rbb
15926, de 02 de agosto de 2012, da Secretaria Mahice
Administracéo,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder vacancia ao servid@vILLIAM MACEDO
FRANCA — Técnico em Enfermagem, lotado na Secretaria Njalic
de Salde, para tomar posse em Concurso Publico juRiefeitura
Municipal de Sorriso, a partir desta data.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data da suaicpgBb,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 13 de agosto d2&.201

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretaria Municipal de Administragao

Afixado em: 13.08.2012
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cadigo Identificador:0C15366B

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N°. 370 DE 03 DE SETEMBRO DE 2012.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCA(;AO , ho uso de suas
atribuigcdes legais que lhe confere a Lei n°. 2.2#822 de dezembro
de 2009, alterada pela Lei n° 2.258, de 16 de dazede 2010 e o
Decreto n° 098, de 24 de fevereiro de 2011, e:

RESOLVE:

Art. 1° Excluir o servidorFRANCILEY PAULA DE CASTRO -
Motorista, da Portaria® 004, de 09 de janeiro de 2012, que concede|
Ihe FG-02, com efeitos a partir de 23 de agost20de2.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data da sua qagiélo,
revogadas as disposi¢des contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 03 de setembrdda.2

FRANSERGIO ROJAS PIOVESAN
Secretario Municipal de Educacéo

Afixado em: 03.09.2012
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos

Cadigo Identificador: 28198378
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N°. 379 DE 03 DE SETEMBRO DE 2012.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso de suas
atribuigcdes legais que lhe confere a Lei n°. 2.2#822 de dezembro
de 2009, alterada pela Lei n° 2.258, de 16 de dazede 2010 e o
Decreto n° 098, de 24 de fevereiro de 2011, e:

CONSIDERANDO o0 que consta no processo sob Protocelal @°.
17051, de 20 de agosto de 2012, da Secretaria Mahicde
Administracéo,

RESOLVE:

Art.1° Determinar o encaminhamento a Comissdo Permartente
SindicAncia Administrativa, designada pela Portanfa 070, de

23.02.2012 e 337, de 14.08.2012, do processo atiereionado e

documentos que o instruem, a fim de apurar os fatwsgdos no

mesmo.

Art.2° A Comissao devera iniciar seus trabalhos imediattanea
partir da publicagdo da presente Portaria e cotaduno prazo de 30
(trinta) dias.

Paragrafo Unico. Antes de dar inicio aos trabalao8pmissdo deve
consultar a PGM para orientagdo quanto ao procedariegal a ser
adotado.

Art.3° Caso o prazo acima citado ndo seja suficiente, rai€Sao
devera comunicar por escrito ao Secretario Munlicijie

Administracdo, que autorizara, mediante despacipoor@ogacéo por
mais 30 (trinta) dias, a contar do vencimento.

Art.4° Esta Portaria entrara em vigor na data da suaigaghb,
revogadas as disposi¢gdes contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 03 de setembrdda.2

FRANSERGIO ROJAS PIOVESAN
Secretario Municipal de Educagéo

Afixado em: 03.09.2012
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cddigo Identificador: A4945D67

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N°. 448 DE 03 DE SETEMBRO DE 2012.

Designa servidor como Responsavel pela Fiscalizagdo
da Execucgdo do Contrato Administrativo n® 094/2012-
PGM.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E
TURISMO, no uso de suas atribuices legais que lhe conféme a
n°. 2.218, de 22 de dezembro de 2009, alteradalpela® 2.258, de
16 de dezembro de 2010 e o Decreto n°. 098, dee Xév@reiro de
2011, e:

CONSIDERANDO o art. 67 de Lei 8.666, de 21 de junbol@93,
onde determina que a execucdo dos Contratos sejapanbada e
fiscalizada por um representante da Administragémiéa,;

CONSIDERANDO o0 que consta no Oficio Circular n°® 01720
GP/PMC, de 03 de setembro de 2012, da Secretaridcidainde
Governo,

RESOLVE:

Art.1° Designar a servidolBOSAIR SANTANA DE OLIVEIRA -
Assistente Administrativo, lotada na Secretaria Mipal de Meio
Ambiente e Turismo, comdResponsavel pela Fiscalizacdo da
Execucdo do Contrato Administrativo n® 094/2012-PGMe seus
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respectivos aditivos firmados entre o Municipio de Céaceres e
Empresa Auto Posto Tuiuil Ltda, conforme as esjpecibes abaixo:

SECRETARIA MUNICIPAL Meio Ambiente e Turismo
MODALIDADE: Pregao Presencial n° 11/2012

DATA DA ASSINATURA E AFIXAGCAO: 06 de junho de 2012
VIGENCIA: 12 meses

OBJETO: O objeto do presente termo contratual ctenes aquisi¢cdo
de Combustiveis, tipo alcool, gasolina, 6leo dieseltros insumos,
em atendimento as solicitagbes das Secretarias cijaid da
Prefeitura de Céceres-MT, conforme especificacfesomrdicbes
constantes no edital e seus anexos.

§ 1° O(a) servidor(a) acima designado(a) deverdnpanhar e
fiscalizar a execugdo do Contrato mencionado no Hit.desta
Portaria, bem como, registrar detalhadamente porit@stodas as
ocorréncias, encaminha-las ao (a) Secretario(a)idihah de Meio
Ambiente e Turismo e determinar o que for necesspdra a
regularizacéo.

§ 2° Os casos em que excederem a competéncia deeriajior
responséavel pela fiscalizagdo, deverdo ser repassaal Gestor da
Pasta, para a adocao das providéncias necessarias.

Art.2° Esta Portaria tera efeito retroativo a 06 de judeo2012,
revogadas as disposi¢gdes contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 03 de setembrdda.2

LINDOMAR DA SILVA REZENDE
Secretario Municipal de Meio Ambiente e Turismo

Afixado em:03.09.2012.
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cadigo Identificador: 77A13FD7

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N°. 108 DE 30 DE ABRIL DE 2012.

Regulamenta a Lei n°® 1943 de 01 de junho de 2005 q
autoriza o Legislativo e o Executivo de Caceres

celebrar Convénio com Instituicdes Financeiras @ffici
ou Privada.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribuicBes legais que Ihe coaoferg
Artigo 74, Inciso VIII da Lei Organica Municipal&®SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuicdes
legais, que Ihe confere a Lei n°. 2.218, de 22 aemhbro de 2009,
alterada pela Lei n°® 2.258, de 16 de dezembro #ié 8® Decreto n°
098, de 24 de fevereiro de 2011, e:

RESOLVEM:

Art. 1° O Setor de Recursos Humanos da Secretaria Munidipal
Administracdo deve observar, na elaboracdo da fa¢h@agamento
dos servidores publicos municipais, as regras elgeadas neste
Decreto, relativamente as consignac¢es compulsdaeultativa.

Art. 2° Considera-se, para fins deste Decreto:
resdts das

I — consignatario: destinatario dos créditos
consignacg8es compulsoéria e facultativa;

Il — consignante: 6rgdo ou entidade da Administragdireta,
autarquica e fundacional, que procede a descordlsivos as
consignagbes compulsoria e facultativa na fichaanfieira do
servidor, em favor de consignatario;

1 consignagcdo compulséria: desconto incidentebrs a
remuneracdo do servidor, efetuado por forga deoleimandado
judicial; e

il
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\% consignacdo facultativa: o desconto inciderdebre a
remuneracéo do servidor, mediante sua autorizagdgape formal, e
anuéncia da Administracao.

Art. 3° Sdo consideradas consigna¢des compulsorias:

| — contribuicdo para o Plano de Seguridade SadialServidor
Publico;

Il — contribuicdo para a Previdéncia Social;
IIl — pensao alimenticia judicial;

IV — imposto sobre o rendimento do trabalho;
V — reposicao e indenizacgéo ao erario;

VI — custeio parcial de beneficio e auxilios condesl pela
Administracao direta, autarquica e fundacional;

VIl — deciséo judicial ou administrativa,;

VIIl — mensalidade e contribuicdo em favor de eadigs sindicais, na
forma do art. 8°, inciso 1V, da Constituicdo Fetlera

IX — outros descontos compulsoérios instituidoslpor
Art. 4° Sdo consideradas consignacdes facultativas:

| — mensalidade instituida para o custeio de eddéislade classe,
associagdes e clubes de servidores, bem como @gwvalecorrentes
de vales e outros beneficios concedidos pelasdageentidades.

Il — mensalidade em favor de cooperativa institiddaacordo com a
Lei n° 5.764, de 16 de dezembro de 1971, destimadéender o
servidor publico federal de um determinado 6rgdentidade da
Administracdo Publica Federal direta, autarquiandacional;

Il — contribuicdo para planos de saude patrociaagor entidade
fechada ou aberta de previdéncia privada, que ommreplanos de
peculio, salde, seguro de vida, renda mensal eidgreia
complementar, bem como por entidade administraderplanos de
salde;

IV — contribuicdo prevista na Lei n° 6.435, de ¥5jdlho de 1997,
patrocinada por entidade fechada ou aberta dedémsia privada que
opere com planos de peclulio, saude, seguro de nddeda mensal e
previdéncia complementar, bem como por seguradesgaogere com
planos de seguro de vida e renda mensal;

V — prémio de seguro de vida de servidor coberto guidade

fechada ou aberta de previdéncia privada, que amereplanos de
peculio, saude, seguro de vida, renda mensal eidpraia

complementar, bem como seguradora que opere coragiie seguro
de vida e renda mensal;

VI — prestacéo referente a imével adquirido dedew financiadora
de imével residencial;

VIl — amortizagdo de empréstimo ou financiamentacedido por
entidade fechada ou aberta de previdéncia privade,opere com
plano de peculio, saude, seguro de vida, renda ahem®vidéncia
complementar e empréstimo; cooperativa constitdédacordo com a
Lei n° 5.764, de 1971, destinada a atender o serpidblico federal
de um determinado 6rgdo ou entidade da AdministreRéblica
Federal direta, autarquica e fundacional, e potitingdo federal
oficial de crédito; e

VIIl — pensédo alimenticia voluntaria consignada davor de
dependente que conste dos assentamentos funcionais;

Art. 5° O pedido de consignacgéo de penséo alimenticiantéria sera
instruido com a indicacdo do valor ou percentuallegconto sobre a
remuneracdo, conta bancéria em que serd destinattéddo e a
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autorizacdo prévia e expressa do consignatarioeaurepresentante
legal.

Art. 6° Os consignatarios de que trata o art. 4°excetuado
beneficiario de pensdo alimenticia voluntaria, devapresentar

solicitag@o de consignacéo facultativa ao setdReleursos Humanos
da Secretaria Municipal de Administracéo, instruddacomprovagéo

de autorizacdo de cada servidor.

Art. 7° As entidades sindicais e de classe, associacdasesc
constituidos exclusivamente para servidores piblicwnicipais e
cooperativas devem disponibilizar, quando solicitad pela
Coordenagdo de Recursos Humanos da Secretaria Malnidée
Administracdo, ou pelos demais 6rgédos e entidadesddhinistracédo
Municipal, a qualquer tempo, seus cadastros deiaskrs;

Art. 8° A soma mensal das consignag¢es facultativas dessdidor
ndo pode exceder ao valor equivalente a trintacpoto da soma dos
vencimentos com os adicionais de carater individealdemais
vantagens, nestas compreendidas as relativas i@zetu ao local de
trabalho e a vantagem pessoal, nominalmente idetd, sendo
excluidas:

| — diarias;

Il — ajuda de custo;

Il — salario-familia;

IV — gratificacé@o natalina;

V - adicional de férias, correspondente a um tespbre a
remuneracao;

VI — adicional pela prestacéo de servigo extra@nin
VIl — adicional noturno;

VIIl — gratificagdo de fun¢do ndo incorporada, e

IX — adicional de insalubridade ou de periculoselad

Art. 9° As consignagdes compulsérias tem prioridade sawre
facultativas.

Paragrafo Unico. N&o sera permitido o desconto de consignacof
facultativas até o limite de trinta por cento, qima soma destas com
as compulsérias exceder a setenta por cento danezegfio do
servidor.

Art. 10 A consignacdo, em folha de pagamento, ndo impma
responsabilidade dos 6rgdos e das entidades da nistmgao
Municipal por dividas ou compromissos de natureeaupiaria,
assumidos pelo servidor junto ao consignatario.

Art. 11 A consignacdo facultativa pode ser cancelada:
| — por interesse da Administracéo;

Il — por interesse do consignatario, expresso ou mpeio de
solicitagcdo formal encaminhada ao setor de Recumsosanos da
Secretaria Municipal de Administracao;

Il — a pedido do servidor, mediante requerimentmlezecado a
Coordenagdo de Recursos Humanos da Secretaria Malnidg
Administracéo.

Paragrafo Unico. O pedido a que se refere o inciso I, salvo quand,
vier com anuéncia expressa do consignatario, desemar no més
subseqliente ao processamento da folha de pagamento.

Art. 12 Independentemente de contrato ou convénio entre
consignatario e 0 consignante, o pedido de canegitam de

ES

(@]

(o]

consignacgéo por parte do servidor deve ser atepndao a cessagdo
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do desconto na folha de pagamento do més em qtierfiealizado o
pleito, ou na do més imediatamente seguinte, casterjha sido
processada, observado ainda o seguinte:

| — a consignagdo de mensalidade em favor de eetidgéndical
somente pode ser cancelada ap6s a desfiliacdovddmsee

Il — a consignacéo relativa a amortizacdo de ertipréssomente
pode ser cancelada com a aquiescéncia do servitiocensignataria.

Art. 13 Podera ser efetuado Convénio com outras Instituicbes
Financeiras, desde que sejam observadas e ndargemtobrigacdes
ja assumidas pelo Municipio, por for¢a contratual.

Art. 14 A constatacéo de consignacao, processada em disaoon

o disposto neste Decreto, mediante fraude, simojaddlo, conluio
ou culpa, que caracterize a utilizacéo ilegal diaafale pagamento dos
servidores publicos da Administragdo Publica Myaki impde ao
dirigente o dever de suspender a consignacdo e rioanuao
respectivo érgdo central, para fins de desativagadiata, temporéria
ou definitiva, da rubrica destinada ao consignatanivolvido.

Paragrafo Unico. O ato omissivo do dirigente do Setor de Recursos
Humanos da Secretaria Municipal de Administracdodepd
caracterizar grave inobservancia das normas legeggulamentares,
cuja responsabilidade civil-administrativa deve sgurada pela
autoridade competente, mediante processo administrisciplinar,
sem prejuizo das sangdes penais cabiveis.

Art. 15 O disposto neste Decreto aplica-se aos provenws d
aposentadoria e as pensfes decorrentes de faléginherservidores
ou de aposentados.

Art. 16 Este Decreto entrara em vigor na data da suacagh,
revogadas as disposigdes contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 30 de abril de 2012

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretéaria Municipal de Administragao

Afixado em: 30.04.2012
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cddigo Identificador:B91F67D8

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
DECRETO N°. 297 DE 26 DE JULHO DE 2012.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢cdes legais que lhe confere o
Artigo 74, Inciso VIII da Lei Organica Municipal&@SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais que lhe
confere a Lei n°. 2.218, de 22 de dezembro de 20ada pela Lei

n® 2.258, de 16 de dezembro de 2010 e o Decref@Of.de 24 de
fevereiro de 2011, e:

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocetal G&°.
15411, de 26 de julho de 2012, da Secretaria Mpaicide
Administracao,

RESOLVEM:

Art. 1° Rescindir o Contrato por Prazo Determinado da seraid
ANA CRISTINA AMARAL TORRES - Médica Plantonistdptada
na Secretaria Municipal de Salde, a partir de Jdlde de 2012.

Art. 2° Este Decreto entrarda em vigor na data da suaqaghld,
revogadas as disposi¢des contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 26 de julho de 2012
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TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres

ARLEME JANISSARA DE OLIVEIRA ALCANTARA
Secretaria Municipal de Salde

Afixado em: 26.07.12
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cadigo Identificador:319080B5

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N°. 312 DE 08 DE AGOSTO DE 2012.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢cdes legais que lhe conferg
Artigo 74, Inciso VIII da Lei Orgéanica Municipal; e

CONSIDERANDO a Lei Complementar n°® 97, de 18 de julleo
2012, que dispde sobre normatizacgdes relativasta@ee cargos em
comisséo e func¢des de confianga no &mbito do FBdEutivo;

RESOLVE:

Art. 1° Alterar a Estrutura Organizacional da PrefeitunanMipal de
Caceres, remanejando a Coordenacéo de InformatiSeatataria de
Educacdo para a Secretaria de Administracao, i gasta data.

Art. 2° Este Decreto entrard em vigor nesta data, revogadas
disposic¢des contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 08 de agosto d2.201

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres

Afixado em: 08.08.12
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cddigo Identificador:B2990D6E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
DECRETO N°. 461 DE 17 DE OUTUBRO DE 2012.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais que lhe coaferg
Artigo 74, Inciso VIII, da Lei Organica Municipas;

CONSIDERANDO a presenga do ilustre Governador do rifist
Rotario 4440 - Rotary Internacional;

RESOLVE:

ART. 1° - Fica declarado Héspede Oficial do Municipio dedtés, o
SenhorANTONIO JOSE ZAGO — Governador do Distrito Rotario
4440 — Rotary Internacional, em visita oficial aorituiipio, no dia 17
de outubro de 2012.

ART. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data da subcpgéo,
revogadas as disposi¢des contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 17 de outubro d220

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres

Afixado em: 17.10.12
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cadigo Identificador: 778A9FE7

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N°. 462 DE 17 DE OUTUBRO DE 2012.
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O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢cdes legais que lhe confere o
Artigo 74, Inciso VIII da Lei Orgéanica Municipal; e

CONSIDERANDO a Lei Complementar n°® 97, de 18 de julleo
2012, que dispde sobre normatizacgoes relativasta@ee cargos em
comisséo e fungdes de confianca no &mbito do Fxdautivo;

RESOLVE:

Art. 1° Remanejar da Secretaria Municipal de Educacdo para
Secretaria Municipal de Administracédo, a Secret@eéaal do Centro
de Atendimento Integral a Crianca — CAIC.

Art. 2° Alterar a nomenclatura da Secretaria Geral do Gedér
Atendimento Integral & Crianga — CAIC, para DivisdoRtetocolo
Geral.

Paragrafo Unico. As atribuicdes da Diviséo de Protocolo Geral estdo
descritas no Anexo Unico, sendo parte integrangeedecreto.

Art. 2° Este Decreto entrara em vigor na data da sua pghlc
revogadas as disposi¢des contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 17 de outubro d220

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres

Afixado em: 17.10.12

ANEXO UNICO DO DECRETO Ne 462, DE 17 DE OUTUBRO
DE 2012

ATRIBUICOES DA DIVISAO DE PROTOCOLO GERAL:

| — Auxiliar no recebimento, numeracgéo, distriboigd controle da
movimentagao dos papéis nos 6rgaos da Prefeitura;
Il — Contribuir na verificacdo dos papéis recebidaisservando se
estao preenchidos de acordo com as condicdes lesidas;
IV — Auxiliar no registro de andamento dos papeidespacho final e
a data do respectivo andamento, fornecendo aosesstaos as
informacdes solicitadas;
Il — Ajudar no controle dos prazos de permanémitia papéis nos
orgdos que o0s estejam processando, fazendo comuwigs
responsaveis os casos de inobservancia dos prsabelecidos;
V — Auxiliar no recebimento das correspondénciasgidas as
autoridades e aos 6rgaos da Prefeitura e provialesiea distribuicéo;
VI — Auxiliar no recebimento, classificacdo, guasdaonservacdo de
processos, papéis, livros e outros documentos qtezessem a
Administracéo;
VII — Contribuir na organizacao do sistema de refeii@e de indice a
pronta consulta de qualquer documento arquivado;
VIII — Auxiliar nos procedimentos para a emissaoceetiddes fac-
simile para marcar animais;
IX — Auxiliar na prestacdo de informacdes aos diverdérgdos da
Prefeitura a respeito de processos, papéis e odbmsmentos dado
entrada no Protocolo Geral, informando quantowsagéo em que se
encontra;
X — Executar quaisquer outras atividades que pelescteristicas se
enquadrem na sua competéncia.
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cddigo Identificador: 3489C586

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
DECRETO N°. 464 DE 17 DE OUTUBRO DE 2012.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢cdes legais que lhe confere o
Artigo 74, Inciso VIII da Lei Organica Municipal&@SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO , no uso de suas atribuicbes
legais que lhe confere a Lei n° 2.218, de 22 derdbro de 2009,
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alterada pela Lei n° 2.258, de 16 de dezembro i@ 2® Decreto n°.
098, de 24 de fevereiro de 2011, e:

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Proto€old789,
de 16 de outubro de 2012, da Secretaria Municip@ldministracéo,

RESOLVEM:

Art.1° Conceder a servidofddARCIANA DE SOUZA QUEIROZ
MOTA - Professora Licenciada em Pedagogia — 20 hatsld na
Secretaria Municipal de Educacéo, 120 (cento e)iis de Licenca
Gestante, sob o Regime da Consolidacdo das Leis doallo-
Previdéncia INSS, com efeitos a partir de 15 dalmotde 2012.

Art.2° Este Decreto entrard em vigor na data da sua pghlc
revogadas as disposigdes contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 17 de outubro d220

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretéaria Municipal de Administragao

Afixado em: 17.10.2012
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cadigo Identificador: F21E38F1

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N°. 465 DE 19 DE OUTUBRO DE 2012.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢cdes legais que lhe conferg
Artigo 74, Inciso VIII da Lei Organica Municipal@SECRETARIO
MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso de suas atribuicdes legaid
gue lhe confere a Lei n°. 2.218, de 22 de dezembrd009, alterada
pela Lei n° 2.258, de 16 de dezembro de 2010 ecoefzen®. 098, de
24 de fevereiro de 2011, e:

CONSIDERANDO o0 que consta no Processo sob os seguin
Protocolos: 2641, de 25.09.2012, da Secretaria d¢ipali de
Educacdo e 19391, de 02.10.2012, da Secretaria cijahide
Administracéao,

RESOLVEM:

Art. 1° Rescindir a pedido, o Contrato por Prazo Determindao
servidora MARIA ROSA DE SOUZA SILVA Professora
Licenciada em Geografia — 30 horéstada na Secretaria Municipal
de Educacédo, com efeitos a partir de 01 de seted®2®12.

Art. 2° Este Decreto entrarda em vigor na data da suaqaghld,
revogadas as disposi¢des contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 19 de outubro d220

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres

FRANSERGIO ROJAS PIOVESAN
Secretario Municipal de Educagéo

Afixado em: 19.10.12
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cadigo Identificador:BED2FD70

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N°. 466 DE 19 DE OUTUBRO DE 2012.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE

MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢cdes legais que lhe conferg
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Artigo 74, Inciso VIl da Lei Organica Municipal&@SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais que lhe
confere a Lei n°. 2.218, de 22 de dezembro de 20ada pela Lei
n° 2.258, de 16 de dezembro de 2010 e o Decref@9B9.de 24 de
fevereiro de 2011, e:

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocetal G&°.
19975, de 15 de outubro de 2012, da Secretaria difahi de
Administracéo,

RESOLVEM:

Art. 1° Tornar sem efeito o Decreto n® 422, de 21 de $mteme
2012, que rescindi a pedido, o Contrato por PrazerBénado da
servidoraGRAZIELA LUNZ FILGUEIRA — Médica Clinica Geral
- PSF lotada na Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2° Este Decreto entrara em vigor na data da suacagh,
revogadas as disposi¢gdes contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 19 de outubro d220

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres

ARLEME JANISSARA DE OLIVEIRA ALCANTARA
Secretaria Municipal de Saide

Afixado em: 19.10.12
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cadigo Identificador: 770F13EF

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
DECRETO N°. 467 DE 19 DE OUTUBRO DE 2012.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE

MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢cdes legais que lhe confere o

Artigo 74, Inciso VIII da Lei Organica Municipal&®SECRETARIA
MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL, no uso de suas atribuicbes
legais que lhe confere a Lei n° 2.218, de 22 derdbro de 2009,
alterada pela Lei n° 2.258, de 16 de dezembro i@ 2® Decreto n°.
098, de 24 de fevereiro de 2011, e:

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocetal &°.
18840, de 19 de setembro de 2012, da Secretariacidain de
Administracao,

RESOLVE:

Art.1° Nomear o Comité Técnico para coordenar as acdes de

implementacdo, monitoramento e avaliagdo do Planaidipal de
Enfretamento da Violéncia Sexual contra Criancasdelescentes,
conforme abaixo:

REPRESENTANTES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO
Aline Rejane Caxito Braga

REPRESENTANTES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE
Priscila Queiroz Mendonca

REPRESENTANTE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO
SOCIAL
Claudia Queiroz

Art. 2° Cabe ao Comité Técnico responsavel pela Coordenagédo d
referido Plano:

| — articular parcerias com a rede e demais OrglioSistema de
Garantia de Direitos;
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Il — contribuir com a reativagdo da Comissdo Murdtigle
Enfrentamento da Violéncia Sexual contra Criancadaescentes;

Ill — acompanhar e informar acerca da implementaigi®lano junto
a Secretaria Municipal de Acdo Social.

Art.3° Este Decreto entrard em vigor na data da suagaghlo, com
efeitos a partir de 19 de setembro de 2012, rexazyad disposicdes
contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 19 de outubro d220

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres

DENISE MARIA DE OLIVEIRA CARVALHO
Secretéaria Municipal de A¢éo Social

Afixado em: 19.10.12
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cddigo Identificador:576334A1

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
DECRETO N°. 468 DE 19 DE OUTUBRO DE 2012.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢cdes legais que lhe confereg
Artigo 74, Inciso VIII da Lei Organica Municipal®@SECRETARIO
MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso de suas atribuicdes legaid
gue lhe confere a Lei n°. 2.218, de 22 de dezembrd009, alterada
pela Lei n° 2.258, de 16 de dezembro de 2010 ecoelzen®. 098, de
24 de fevereiro de 2011, e:

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocetal &°.
19828, de 10 de outubro de 2012, da Secretaria difahi de
Administracao,

RESOLVEM:

Art. 1° Rescindir a pedido, o Contrato por Prazo Determindao
servidora LUZIA°- MARGARETH DA SILVA Professora
Licenciada em Pedagogia com Docéncia — 30 hdmada na
Secretaria Municipal de Educacéo, a partir de 16utiebro de 2012.

Art. 2° Este Decreto entrarda em vigor na data da suaqaghld,
revogadas as disposi¢des contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 19 de outubro d220

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres

FRANSERGIO ROJAS PIOVESAN
Secretario Municipal de Educagéo

Afixado em: 19.10.12
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cadigo Identificador: 0ABC04D9

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N°. 469 DE 19 DE OUTUBRO DE 2012.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢bes legais que Ihe cooferg
Artigo 74, Inciso VIl da Lei Organica Municipal&@SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuicdes
legais, que Ihe confere a Lei n°. 2.218, de 22 aemhbro de 2009,
alterada pela Lei n° 2.258, de 16 de dezembro @6 @® Decreto n°
098, de 24 de fevereiro de 2011, e:
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CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocetal &°.
19275, de 28 de setembro de 2012, da Secretariacidahn de
Administracéo,

RESOLVEM:

Art. 1° Nomear, a partir de 17 de outubro de 2012, emardmxia
com o regime juridico vinculado ao Estatuto do HBeenv Publico
Municipal — Lei Complementar n°. 25 de 27.11.97 eRagime de
Seguridade Social do Municipio através da PREVI-CACERHE®i
Complementar n° 62 de 12.12.05, o senH@SIELDO DOS
SANTOS SILVA, aprovado no Concurso Publico de Provas e
Titulos, homologado pelo Decreto n°. 460 de O4ufteojde 2008 e
convocadd'sub judice” em razdo de decisdo liminar concedida em
acdo de Mandado de Seguranca, para exercer o daygente de
Transito - 40 horas, na Secretaria de Obras e Servigcos Uspano
Municipio de Caceres, Estado de Mato Grosso.

Art. 2° Este Decreto entrara em vigor na data da suacagh,
revogadas as disposi¢des contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 19 de outubro d220

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretéaria Municipal de Administragao

Afixado em: 19.10.12
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cadigo Identificador:657181E2

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
DECRETO N°. 470 DE 19 DE OUTUBRO DE 2012.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais que Ihe coafere
Artigo 74, Inciso VIII da Lei Organica Municipal&®SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuicdes
legais, que Ihe confere a Lei n°. 2.218, de 22 aemhbro de 2009,
alterada pela Lei n°® 2.258, de 16 de dezembro #ié 8® Decreto n°
098, de 24 de fevereiro de 2011, e:

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocetal G&°.
18411, de 12 de setembro de 2012, da Secretariacidain de
Administracéao,

RESOLVEM:

Art. 1° Nomear, a partir desta data, em consonancia coegime
juridico vinculado ao Estatuto do Servidor PublManicipal — Lei
Complementar n°. 25 de 27.11.97 e ao Regime de SegderiSocial
do Municipio através da PREVI-CACERES — Lei Complementar
62 de 12.12.05, a senho@INTIA MARIA ESPIRITO SANTO
SOARES FONTES FERRACINI, aprovada no Concurso Publico de
Provas e Titulos, homologado pelo Decreto n°. 4604ide julho de
2008 e convocaddsub judice” em razdo de decisdo liminar
concedida em acdo de Mandado de Seguranca, pacereaeargo de
Odontéloga — Clinica Geral -20 horas, na Secretaria de Obras e
Servigos Urbanos, Municipio de Céaceres, Estado de Mensso.

Art. 2° Este Decreto entrarda em vigor na data da suaqaghld,
revogadas as disposi¢gdes contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 19 de outubro d220

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretéaria Municipal de Administragao

www.amm.org.br 49



Mato Grosso , 14 de Novembro de 2012 < JorfialdDEletronico dos Municipios do Estado de M@&msso

ANO VII | N° 1596

Afixado em: 19.10.12
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cadigo Identificador: EBFF7D98

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N°. 471 DE 19 DE OUTUBRO DE 2012.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢bes legais que Ihe cooferg
Artigo 74, Inciso VIl da Lei Organica Municipal&@SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuicbes
legais, que Ihe confere a Lei n°. 2.218, de 22 amhbro de 2009,
alterada pela Lei n° 2.258, de 16 de dezembro @6 @® Decreto n°
098, de 24 de fevereiro de 2011, e:

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocetal G°.
20095, de 17 de outubro de 2012, da Secretaria difahi de
Administracéo,

RESOLVEM:

Art. 1° Nomear, a partir de 18 de outubro de 2012, emar@mxia
com o regime juridico vinculado ao Estatuto do HBeenv Publico
Municipal — Lei Complementar n°. 25 de 27.11.97 eRagime de
Seguridade Social do Municipio através da PREVI-CACERHE®i
Complementar n°. 62 de 12.12.05, o serB@NEI RAIMUNDO
DOMINGUES, aprovado no Concurso Publico de Provas e Titulo
homologado pelo Decreto n°. 460 de 04 de julhod8 2 convocado
“sub judice” em razédo de decisdo liminar concedida em acgéo
Mandado de Seguranca, para exercer o cardwgdiar de Servicos
Gerais - 40 horas, na Secretaria de Saude, Municipio der€ce
Estado de Mato Grosso.

Art. 2° Este Decreto entrara em vigor na data da suacagh,
revogadas as disposi¢gdes contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 19 de outubro d220

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretaria Municipal de Administragao

Afixado em: 19.10.12
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cadigo Identificador: ADF1B426

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
DECRETO N°. 472 DE 19 DE NOVEMBRO DE 2012.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribuicBes legais que Ihe coaoferg
Artigo 74, Inciso VIII da Lei Organica Municipal&®SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuicdes
legais, que Ihe confere a Lei n°. 2.218, de 22 akemhbro de 2009,
alterada pela Lei n°® 2.258, de 16 de dezembro #ié 8® Decreto n°
098, de 24 de fevereiro de 2011, e:

CONSIDERANDO o0 que consta no Processo sob os seguin
Protocolos: 19375, de 01.10.2012 e 20178, de I®1Q, da
Secretaria Municipal de Administracgao,

RESOLVEM:

Art. 1° Nomear, a partir de 17 de outubro de 2012, emarémeia
com o regime juridico vinculado ao Estatuto do HBeenv Publico
Municipal — Lei Complementar n°. 25 de 27.11.97 eRagime de
Seguridade Social do Municipio através da PREVI-CACERH®iI
Complementar n°. 62 de 12.12.05, o seMARCELO DELUQUI

DA SILVA, aprovado no Concurso Publico de Provas e Titulg
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homologado pelo Decreto n°. 460 de 04 de julho0f8 2 convocado
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“sub judice” em razdo de decisdo liminar concedida em acédo de
Mandado de Seguranca, para exercer o cargdudeda - 40 horas,

na Secretaria de Acdo Social, Municipio de Cacé&ssdo de Mato
Grosso.

Art. 2° Este Decreto entrarda em vigor na data da suaqaghld,
revogadas as disposi¢des contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 19 de outubro d220

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretéaria Municipal de Administragao

Afixado em: 19.10.12
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cddigo Identificador: CBC526E0

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N°. 473 DE 19 DE OUTUBRO DE 2012.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢bes legais que Ihe coofere
Artigo 74, Inciso VIl da Lei Organica Municipal&@SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuicbes
legais, que Ihe confere a Lei n°. 2.218, de 22 ammhbro de 2009,
alterada pela Lei n° 2.258, de 16 de dezembro @6 @® Decreto n°
098, de 24 de fevereiro de 2011, e:

CONSIDERANDO o0 que consta no Processo sob os seguinte
Protocolos: 19486, de 03.10.2012 e 20096, de 1701Q, da
Secretaria Municipal de Administracao,

RESOLVEM:

Art. 1° Nomear, a partir de 17 de outubro de 2012, emardmia
com o regime juridico vinculado ao Estatuto do Bienv Publico
Municipal — Lei Complementar n°. 25 de 27.11.97 eRagime de
Seguridade Social do Municipio através da PREVI-CACERHE®i
Complementar n°. 62 de 12.12.05, o se®DINEI DE OLIVEIRA
CEBALHO, aprovado no Concurso Publico de Provas e Titulos,
homologado pelo Decreto n°. 460 de 04 de julho8 2 convocado
“sub judice” em razédo de decisdo liminar concedida em acédo de
Mandado de Seguranca, para exercer o cargdudeda - 40 horas,

na Secretaria de Saude, Municipio de Caceres, Eslad®ato
Grosso.

Art. 2° Este Decreto entrara em vigor na data da suacagh,
revogadas as disposi¢gdes contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 19 de outubro d220

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretéaria Municipal de Administragao

Afixado em: 19.10.12
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cadigo Identificador: 5A03546E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
DECRETO N°. 474 DE 19 DE OUTUBRO DE 2012.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribuicbes legais que Ihe coafere
Artigo 74, Inciso VIII da Lei Organica Municipal&®SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuigbes
legais, que Ihe confere a Lei n°. 2.218, de 22 aemhbro de 2009,
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alterada pela Lei n°® 2.258, de 16 de dezembro #ié ® Decreto n°
098, de 24 de fevereiro de 2011, e:

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocetal G&°.
18966, de 21 de setembro de 2012, da Secretariacidain de
Administracao,

RESOLVEM:

Art. 1° Nomear, a partir de 17 de outubro de 2012, emardmeia
com o regime juridico vinculado ao Estatuto do HBeenv Publico
Municipal — Lei Complementar n°. 25 de 27.11.97 eRagime de
Seguridade Social do Municipio através da PREVI-CACERHS®iI
Complementar n°. 62 de 12.12.05, o serB8BBASTIAO DUARTE
DE ARRUDA E SILVA, aprovado no Concurso Publico de Provas
Titulos, homologado pelo Decreto n°. 460 de O4ulleojde 2008 e
convocada‘sub judice” em razdo de decisado liminar concedida er
acdo de Mandado de Seguranga, para exercer o daygente de
Consumo -40 horas, na Secretaria de Saude, Municipio der€ce
Estado de Mato Grosso.

Art. 2° Este Decreto entrarda em vigor na data da suaqaghld,
revogadas as disposi¢des contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 19 de outubro d220

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretéaria Municipal de Administragao

Afixado em: 19.10.12
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cadigo Identificador: 8FCD3EOE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N°. 475 DE 19 DE OUTUBRO DE 2012.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢bes legais que Ihe cooferg
Artigo 74, Inciso VIl da Lei Organica Municipal&@SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuicdes
legais, que Ihe confere a Lei n°. 2.218, de 22 amhbro de 2009,
alterada pela Lei n° 2.258, de 16 de dezembro @6 @® Decreto n°
098, de 24 de fevereiro de 2011, e:

CONSIDERANDO o0 que consta no Processo sob os seguin
Protocolos: 19687, de 08.10.2012 e 20180, de 110, da
Secretaria Municipal de Administracao,

RESOLVEM:

Art. 1° Nomear, a partir de 16 de outubro de 2012, emardmxia
com o regime juridico vinculado ao Estatuto do Bienv Publico
Municipal — Lei Complementar n°. 25 de 27.11.97 eRagime de
Seguridade Social do Municipio através da PREVI-CACERHE®i
Complementar n°. 62 de 12.12.05, o seixidDERSON SILVA DE
JESUS aprovado no Concurso Publico de Provas e Titulo
homologado pelo Decreto n°. 460 de 04 de julho08 2 convocado
“sub judice” em razédo de decisdo liminar concedida em acgéo
Mandado de Seguranca, para exercer o cargdudeda - 40 horas,
na Secretaria de Acdo Social, Municipio de Cacé&ssdo de Mato
Grosso.

Art. 2° Este Decreto entrara em vigor na data da suacagh,
revogadas as disposi¢gdes contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 19 de outubro d220

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres
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VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretaria Municipal de Administragao

Afixado em: 19.10.12
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cddigo Identificador: 59C0AF06

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
DECRETO N°. 476 DE 19 DE OUTUBRO DE 2012.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribuicbes legais que Ihe coafere
Artigo 74, Inciso VIII da Lei Organica Municipal&@SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuigbes
legais, que Ihe confere a Lei n°. 2.218, de 22 akemhbro de 2009,
alterada pela Lei n°® 2.258, de 16 de dezembro #ié ® Decreto n°
098, de 24 de fevereiro de 2011, e:

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob os seguinte
Protocolos: 19337, de 01.10.2012 e 20179, de I®1Q, da
Secretaria Municipal de Administracao,

RESOLVEM:

Art. 1° Nomear, a partir de 16 de outubro de 2012, emardmeia
com o regime juridico vinculado ao Estatuto do HBeenv Publico
Municipal — Lei Complementar n°. 25 de 27.11.97 eRagime de
Seguridade Social do Municipio através da PREVI-CACERHS®iI
Complementar n°. 62 de 12.12.05, o sen@BbAUDINEI ALVES

DA SILVA, aprovado no Concurso Publico de Provas e Titulos,
homologado pelo Decreto n°. 460 de 04 de julho0f8 2 convocado
“sub judice” em razdo de decisdo liminar concedida em acédo de
Mandado de Seguranca, para exercer o cargdudeda - 40 horas,

na Secretaria de Saude, Municipio de Céceres, Eslad®lato
Grosso.

Art. 2° Este Decreto entrarda em vigor na data da suaqaghld,
revogadas as disposi¢des contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 19 de outubro d220

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretéaria Municipal de Administragao

Afixado em: 19.10.12
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cadigo Identificador: A17F0382

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N°. 477 DE 23 DE OUTUBRO DE 2012.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢bes legais que Ihe coofere
Artigo 74, Inciso VIl da Lei Organica Municipal&@SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuicdes
legais, que Ihe confere a Lei n°. 2.218, de 22 ammhbro de 2009,
alterada pela Lei n° 2.258, de 16 de dezembro @6 @® Decreto n°
098, de 24 de fevereiro de 2011, e:

CONSIDERANDO o0 que consta no Processo sob os seguinte
Protocolos: 20385 e 20386 de 23.10.2012, da Seierdtanicipal de
Administracéo,

RESOLVEM:

Art. 1° Nomear, com efeitos a partir de 01 de outubro @E22em
consonancia com o regime juridico vinculado aotigiado Servidor
Pdblico Municipal — Lei Complementar n° 25 de 2RTle ao
Regime de Seguridade Social do Municipio atravésP@&REVI-
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CACERES - Lei Complementar n° 62 de 12.12.05, a sanhq
FERNANDA DE LARA AIRES FARIA BRAGA, aprovada no
Concurso Publico de Provas e Titulos, homologado Pekreto n°.
276 de 06 de julho de 2012, para exercer o carddédtica — Clinica
Geral, 40 horas, na Secretaria Municipal de Sal#imicipio de
Céceres, Estado de Mato Grosso.

Art. 2° Este Decreto entrara em vigor na data da suacagh,
revogadas as disposi¢gdes contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 23 de outubro d220

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretaria Municipal de Administragao

Afixado em: 23.10.2012
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cadigo Identificador: BBDFA50F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
DECRETO N°. 478 DE 23 DE OUTUBRO DE 2012.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribuicBes legais que Ihe coaoferg
Artigo 74, Inciso VIII da Lei Organica Municipal&®SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuicbes
legais, que Ihe confere a Lei n°. 2.218, de 22 amhbro de 2009,
alterada pela Lei n°® 2.258, de 16 de dezembro #ié ® Decreto n°
098, de 24 de fevereiro de 2011, e:

CONSIDERANDO o0 que consta no Processo sob os seguin
Protocolos: 20385 e 20386 de 23.10.2012, da Seierdtanicipal de
Administracao,

RESOLVEM:

Art. 1° Nomear, com efeitos a partir de 15 de outubro @E22em
consonancia com o regime juridico vinculado aoth&iado Servidor
Publico Municipal — Lei Complementar n°. 25 de 2R@Ile ao
Regime de Seguridade Social do Municipio atravésP&REVI-
CACERES - Lei Complementar n°. 62 de 12.12.05, o seFifbiX
MANOEL SOUZA PINTO ALVARES, aprovado no Concurso
Publico de Provas e Titulos, homologado pelo Deanét 276 de 06
de julho de 2012, para exercer o cargo de MédiCtinico Geral, 40
horas, na Secretaria Municipal de Saude, Municij@o Caceres,
Estado de Mato Grosso.

Art. 2° Este Decreto entrara em vigor na data da suacagh,
revogadas as disposi¢des contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 23 de outubro d220

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretéaria Municipal de Administragao

Afixado em: 23.10.2012
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cadigo Identificador: DE78155A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DECRETO N°. 479 DE 23 DE OUTUBRO DE 2012.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribuicoes legais que Ihe conferg
Artigo 74, Inciso VIl da Lei Organica Municipal@SECRETARIO

MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso de suas atribuicdes legaid
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gue lhe confere a Lei n°. 2.218, de 22 de dezem@r®009, alterada
pela Lei n° 2.258, de 16 de dezembro de 2010 ecoelzen®. 098, de
24 de fevereiro de 2011, e:

CONSIDERANDO o0 que consta no Processo sob os seguinte
Protocolos: 2772, de 10.10.2012 da Secretaria Npalide Educacgao

e 19997, de 16 de outubro de 2012, da Secretarinicipal de
Administracéo,

RESOLVEM:

Art. 1° Rescindir a pedido, o Contrato por Prazo Deterntndd
servidoraMARIA APARECIDA XAVIER PAZETO - Professora
Licenciada em Letras — 30 hordstada na Secretaria Municipal de
Educacéo, com efeitos a partir de 17 de outubi20dé.

Art. 2° Este Decreto entrara em vigor na data da suacagh,
revogadas as disposi¢gdes contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 23 de outubro d220

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres

FRANSERGIO ROJAS PIOVESAN
Secretario Municipal de Educacéo

Afixado em: 23.10.12
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cddigo Identificador: D7D96080

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
DECRETO N°. 480 DE 23 DE OUTUBRO DE 2012.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢cdes legais que lhe confere o
Artigo 74, Inciso VIII da Lei Organica Municipal&@SECRETARIA
MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL, no uso de suas atribuicbes
legais que lhe confere a Lei n° 2.218, de 22 derdbro de 2009,
alterada pela Lei n° 2.258, de 16 de dezembro i@ 2® Decreto n°.
098, de 24 de fevereiro de 2011, e:

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocetal &°.
20148, de 18 de outubro de 2012, da Secretaria dipahi de
Administracao,

RESOLVEM:

Art. 1° Rescindir a pedido, o Contrato por Prazo Determindao
servidoraMARCELLA SAYAO DE PAULA LEITE BAPTISTA
CASTRILLON - Psicéloga — 40 horadptada na Secretaria
Municipal de Agdo Social, com efeitos a partir ded® outubro de
2012.

Art. 2° Este Decreto entrarda em vigor na data da suaqaghld,
revogadas as disposi¢gdes contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 23 de outubro d220

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres

DENISE MARIA DE OLIVEIRA CARVALHO
Secretaria Municipal de A¢éo Social

Afixado em: 23.10.12
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cddigo Identificador: A26C7D59

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N°. 485 DE 25 DE OUTUBRO DE 2012.
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O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢bes legais que Ihe cooferg
Artigo 74, Inciso VIl da Lei Organica Municipal&@SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuicbes
legais, que Ihe confere a Lei n°. 2.218, de 22 amhbro de 2009,
alterada pela Lei n°® 2.258, de 16 de dezembro @6 @® Decreto n°
098, de 24 de fevereiro de 2011, e:

CONSIDERANDO o0 que consta no Processo sob os seguin
Protocolos: 14994, de 19.07.2012; 15412, de 26002217098 de
21.08.2012 e 19433 de 02.10.2012, da Secretariaicipah de
Administracao,

RESOLVEM:

Art. 1° Nomear, com efeitos a partir de 02 de outubro @E22em
consonancia com o regime juridico vinculado aoth&iado Servidor
Publico Municipal — Lei Complementar n°. 25 de 2R@Ile ao
Regime de Seguridade Social do Municipio atravésP&REVI-
CACERES - Lei Complementar n°. 62 de 12.12.05, o seDBEbHS
MARCELO GRANADO , aprovado no Concurso Publico de Prova
e Titulos, homologado pelo Decreto n°. 460 de Ojulth® de 2008 e
convocada‘sub judice” em razdo de decisdo liminar concedida er
acdo de Mandado de Seguranca, para exercer o daf@dontologo

— Clinico Geral - 20 horas, na Secretaria de Saude, Municipio d
Céaceres, Estado de Mato Grosso.

Art. 2° Este Decreto entrarda em vigor na data da suaqaghld,
revogadas as disposi¢des contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 25 de outubro d220

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretéaria Municipal de Administragao

Afixado em: 25.10.12
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cadigo Identificador:0F279711

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
DECRETO N°. 486 DE 25 DE OUTUBRO DE 2012.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢cdes legais que lhe confereg
Artigo 74, Inciso VIII da Lei Organica Municipal@SECRETARIO
MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso de suas atribuicdes legaig
gue lhe confere a Lei n°. 2.218, de 22 de dezem@r®009, alterada
pela Lei n° 2.258, de 16 de dezembro de 2010 ecoelzen®. 098, de
24 de fevereiro de 2011, e:

CONSIDERANDO o que consta no Memorando n° 667/201&EHSM
de 21 de setembro de 2012, da Secretaria Munidg&ducacéo,

RESOLVEM:

Art. 1° Rescindir o Contrato por Prazo Determinado do dervi
FRANK ANACLETO CHAVES Professor Licenciado em
Pedagogia — 30 horaltado na Secretaria Municipal de Educacad
com efeitos a partir de 01 de outubro de 2012.

Art. 2° Este Decreto entrara em vigor na data da suacagh,
revogadas as disposi¢gdes contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 25 de outubro d220

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres

FRANSERGIO ROJAS PIOVESAN

Secretario Municipal de Educacéo
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Afixado em: 25.10.12
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cadigo Identificador: 22778F4B

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N°. 487 DE 25 DE OUTUBRO DE 2012.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢cdes legais que lhe confere o
Artigo 74, Inciso VIII da Lei Organica Municipal@SECRETARIO
MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso de suas atribuicdes legais
gue lhe confere a Lei n°. 2.218, de 22 de dezembrd009, alterada
pela Lei n° 2.258, de 16 de dezembro de 2010 ecoefzen®. 098, de

24 de fevereiro de 2011, e:

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocetal &°.
19510, de 04 de outubro de 2012, da Secretaria difahi de
Administracéo,

RESOLVEM:

Art. 1° Rescindir a pedido, o Contrato por Prazo Determindao
servidora LUZINETE JESUS DE OLIVEIRA TOLOMEU
Assistente Administrativo, 40 hordstada na Secretaria Municipal de
Educacéo, com efeitos a partir de 31 de maio d&.201

Art. 2° Este Decreto entrard em vigor na data da suaqaghld,
revogadas as disposi¢des contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 25 de outubro d220

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres

FRANSERGIO ROJAS PIOVESAN
Secretario Municipal de Educagéo

Afixado em: 25.10.12
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cadigo Identificador: DFFDA70F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
DECRETO N°. 488 DE 29 DE OUTUBRO DE 2012.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢cdes legais que lhe confere o
Artigo 74, Inciso VIl da Lei Organica Municipal&@SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais que lhe
confere a Lei n°. 2.218, de 22 de dezembro de 208ada pela Lei

n® 2.258, de 16 de dezembro de 2010 e o Decref@Of.de 24 de
fevereiro de 2011, e:

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocetal G&°.
20484, de 24 de outubro de 2012, da Secretaria dipahi de
Administracéo,

RESOLVEM:

Art. 1° Rescindir a pedido, o Contrato por Prazo Deterntndd

servidoraCRISTIANE VIANA MARTINS - Agente Comunitario
de Saudelotada na Secretaria Municipal de Saude, com &faito
partir de 11 de outubro de 2012.

Art. 2° Este Decreto entrara em vigor na data da suacagh,
revogadas as disposigdes contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 29 de outubro d220

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres
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ARLEME JANISSARA DE OLIVEIRA ALCANTARA
Secretaria Municipal de Saude

Afixado em: 29.10.12
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cddigo Identificador: FFOF6312

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
DECRETO N° 489 DE 29 DE OUTUBRO DE 2012.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribuicBes legais que Ihe coaoferg
Art. 74, Inciso VI, da Lei Organica Municipal, Le° 1.931 de
15.04.05 e Lei n° 1.924 de 14 de marco de 2005E@RETARIO
MUNICIPAL DE EDUCACAO , no uso de suas atribuicbes legaig
gue lhe confere a Lei n°. 2.218, alterada pelanke?.258, de 16 de
dezembro de 2010 e o Decreto n° 098, de 24 decievate 2011, e:

CONSIDERANDO o Processo n° 6683-38.2012.811.006 da Primeifa
Vara da Comarca de Caceres-MT;

CONSIDERANDO o disposto no Art. 37, Inciso IX, da Constitui¢do
Federal, Art. 96, Inciso VIII da Lei Orgénica Muigal e Lei
Municipal n°. 1.931 de 15 de abril de 2005;

CONSIDERANDO o que consta no processo sob Protocolo Geral f°.
20268, de 22 de outubro de 2012, da Secretaria dipahi de
Administracao,

RESOLVEM:

Art. 1° Contratar “sub jadice”, por prazo determinado, eméter de
excepcional interesse publico, com vinculo prewifsi ao Regime
Geral de Previdéncia Social — INSS e Regime JuriHigtatutario —
Lei Complementar n° 25, de 27.11.97, a senh&MELIA
CRISTINA BENEVIDES DA SILVA , para exercer a funcédo de
Professora Licenciada em Letras - 20 horas, lotzaleSecretaria
Municipal de Educacéo, no periodo H#10/2012 a 28/12/2012m
cumprimento a decisdo liminar concedida em acédddedado de
Seguranca.

Art. 2° Este Decreto entrara em vigor na data da suacagh,
revogadas as disposi¢gdes contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 29 de outubro d220

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres

FRANSERGIO ROJAS PIOVESAN
Secretario Municipal de Educacéo

Afixado em: 29.10.2012
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cddigo Identificador: ABE53575

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DECRETO N°. 495 DE 01 DE NOVEMBRO DE 2012.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE

MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢cdes legais que lhe conferg o

Artigo 74, Inciso VIII da Lei Organica Municipal&®SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais que Ih
confere a Lei n°. 2.218, de 22 de dezembro de 2089ada pela Lei
n® 2.258, de 16 de dezembro de 2010 e o Decref@Of.de 24 de
fevereiro de 2011, e:

[©]

RESOLVEM:

Art. 1° Rescindir a pedido, o Contrato por Prazo Determindao
servidora JULIANA EVANI SOUZA BLOCK - Médica
Plantonistaotada na Secretaria Municipal de Saude, a pagtitad
data.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Art. 2° Este Decreto entrara em vigor na data da suacagh,
revogadas as disposi¢gdes contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 01 de novembrodd2 .2

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres

ARLEME JANISSARA DE OLIVEIRA ALCANTARA
Secretaria Municipal de Saide

Afixado em: 01.11.12
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cddigo Identificador: BEAD8642

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
DECRETO N°. 496 DE 01 DE NOVEMBRO DE 2012.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢cdes legais que lhe confere o
Artigo 74, Inciso VIII da Lei Organica Municipal&®SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais que lhe
confere a Lei n°. 2.218, de 22 de dezembro de 20t8ada pela Lei

n® 2.258, de 16 de dezembro de 2010 e o Decref@Of.de 24 de
fevereiro de 2011, e:

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocolo Geral n°.
20915, de 01 de novembro de 2012, da Secretariaichdah de
Administracao,

RESOLVE:

ART. 1° Exonerar, a partir desta data, a senh®®SE
MARGARETHE COSTA , do cargo em Comissé@o de Coordenadora
de Controle e Apoio Administrativo da Secretaria Saide do
Municipio de Céaceres, Estado de Mato Grosso, deddgattavés do
Decreto n° 188, de 01 de junho de 2012.

ART. 2° Este Decreto entrara em vigor na data da suaqaghlo,
revogadas as disposi¢des contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 01 de novembro0de 2

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres

Afixado em: 01.11.2012
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cadigo Identificador: 6AB9EA5C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N° 497, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2012.

Dispde sobre a transferéncia de imoével pertencaote
patrimonio da Prefeitura Municipal de Céaceres-MT ao
Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores
Municipais de Céaceres-PREVI-CACERES.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso das atribuicBes legais que Ihe confere o
Art. 74, Inciso VIII, da Lei Organica Municipal, @am conformidade
com o Art. 249 das CF/88, c/c as disposi¢Ges d&beiplementar n°
88, de 22/12/2010, regulamentada pelo Decreto Npalio® 16, de
30/01/2012, e:

CONSIDERANDO que a finalidade do PREVI-CACERES é
arrecadar, assegurar e administrar recursos firaneeoutros ativos
para custeio dois proventos de aposentadoria ertsip por morte de
servidores por morte de servidores estatutarias seds beneficiarios,
respectivamente, e o Municipio de Caceres, na ddidde
patrocinador, deve contribuir para a sua capitgdiaa
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CONSIDERANDO que o Art. 249 da Constituiciio Federal permité
que os Entes federativos, com o objetivo de asaegacursos para
pagamento de proventos de aposentadoria e de pgermde
respectivos servidores e dependentes, poderao itaonstndos
provenientes de contribui¢cdes e por bens, direitaivos de qualquer
natureza;

CONSIDERANDO que o § 3°do Art. 44-A, da Lei Complementar n
088, de 22/12/2010, regulamentada pelo Decreto ¢ipalin® 16, de
30/01/2012, também autorizou o Poder Executivo Kipal a
transferir bens, direitos e ativos ao Sistema é&i®@&ncia de Caceres;
CONSIDERANDO o disposto nacaputdo precitado Art. 44-A da
Lei Complementar Municipal n°® 088, de 22/12/201(% gstabeleceu
ao Municipio de Céceres a obrigatoriedade de redlizale aportes
anuais ao PREVI-CACERES;

CONSIDERANDO a necessidade de prestar efetividade ags
dispositivos legais retro-citados, e a fim de gub&r ao Municipio o
cumprimento de suas obrigacdes perante o PREVI-CACERES;

DECRETA:
Art. 1° - Fica disponibilizado ao patrimdnio do Instituto heipal de
Previdéncia Social dos Servidores de Céaceres-MT |-

PREVI/CACERES, sob a forma de aporte, o imével perteecao
patriménio da Prefeitura Municipal de Caceres-MTMigricula AV-

1/44.366 (Livro 02, Fls. 01 — RGI-Céaceres-MT), Awab, sob o n°
37.390 e levada a registro no dia 09/11/2012,sa49 do Livro 90 do
RGI da Comarca de Caceres-MT, avaliado em R$ 711.367,656
(setecentos e onze mil, trezentos e sessenta ees@dee cinquenta e
seis centavos), conforme Laudo de Avaliacdo n° ZUBZ de

26.10.2012, subscrito pelos membros da Comissaovdéiaddo da

Prefeitura Municipal de Céaceres-MT, o qual passarasnsiderado
parte integrante deste Decreto.

Paragrafo Unico — O imével a que se referecaput deste Artigo

encontra-se devidamente descrito e individualizado meio de

Memorial Descritivo subscrito por Walter da Silvaedroso,

Engenheiro Civil — CREA - 120319969-4, sendo compravad
responsabilidade técnica através da ART n° 1302@d8idamente
quitada através do boleto n° 24/18100000130274%&§o na data de
27.01.2012, pela agéncia da Caixa Econdbmica Feder@EF e

aprovado pela Prefeitura Municipal de Caceres-MT26r01.2012, o

qual passa a ser considerado parte integrante Kesteto.

Art. 2° - O aporte do im6vel disponibilizado por este Dexdstina-
se a amortizagdo de déficit atuarial, remanesceat@xercicio de
2011, no valor liquido atualizado de R$567.590,78inftentos e
sessenta e sete mil, quinhentos e noventa reaeteats e cinco
centavos), e de parte do exercicio de 2012, na \agdorado de R$
R$143.776,81 (cento e quarenta e trés mil, setecensetenta e sete
reais e oitenta e um centavos).

Art. 3° - Os setores competentes da Prefeitura Municipatrdev
adotar as medidas administrativas cabiveis pardalBoracéo do
competente instrumento contratual, em conjunto coon
PREVI/CACERES, tendente a concretizar a transferérmiandvel

ora disponibilizado, observando-se as regras deitaipublico e
privado pertinentes.

Art. 4° - Este Decreto entrard em vigor na data de suaqaghlo,

revogadas as disposi¢gdes contrarias.

Prefeitura Municipal de Caceres-MT, 06 de novemier@@iL 2.

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres-MT
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cddigo Identificador:53CA35BB

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
DECRETO N°. 499 DE 13 DE NOVEMBRO DE 2012.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribuicBes legais que Ihe coaoferg
Artigo 74, Inciso VIII da Lei Organica Municipal&®SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuicbes
legais, que Ihe confere a Lei n°. 2.218, de 22 ammhbro de 2009,

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

alterada pela Lei n°® 2.258, de 16 de dezembro #ié ® Decreto n°
098, de 24 de fevereiro de 2011, e:

CONSIDERANDO a decisao liminar concedida na Acao a@amdado
de Seguranca — Processo n° 7748-68.2012.811.008Gntp a
Segunda Vara da Comarca de Caceres,

RESOLVEM:

Art. 1° Nomear‘sub judice” o SenhoFABIO SALES DO COUTO
SILVA, aprovada no Concurso Puablico de Provas e Titulos,
homologado pelo Decreto n° 460, de 04 de julhoOd8 2para exercer

0 cargo deAuxiliar de Servigos Gerais— 40 horas, no Municipio de
Céceres, Estado de Mato Grosso.

Art. 2° Os documentos exigidos no Edital do Concurso PRdblic
Municipal 001/2008 e Legislacdo Municipal, devem ggresentados
no Protocolo Geral da Secretaria Municipal de Adstiacdo, no
prazo de 15 (quinze) dias, a contar da publicagdstedAto de
Nomeagéo.

Art. 3° O candidato nomeado que ndo apresentar os doasnent
necessarios a posse em consonancia ao Edital daGoneublico
Municipal 001/2008 ou deixar de apresentar no ppaeestabelecido
serd considerado desistente, implicando automaticEmna sua
desclassificagdo, com perda dos direitos decosente

Art. 4° O candidato investido no cargo publico municigabmeter-
se-4 ao regime juridico vinculado ao Estatuto doviGer Publico
Municipal — Lei Complementar n° 25, de 27.11.97 eRagime de
Seguridade Social do Municipio através do PREVI-CACERESi

Complementar n°® 62, de 12 de dezembro de 2005.

Art. 5° Este Decreto entrara em vigor na data da suacagh,
revogadas as disposi¢gdes contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 13 de novembrodd2 .2

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretaria Municipal de Administragao

Afixado em: 13.11.12
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cddigo Identificador: 38CE88A6

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAPOLIS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DO SEXTO TERMO ADITIVO CONTRATO
ADMINISTRATIVO 051/2010

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Campinapolis/MT
CONTRATADA: Coel — Companhia de Obras de Engenharia Ltda.
OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objetivo a altéado
prazo de vigéncia do contrato supracitado para mé (cento e
oitenta) dias consecutivos, compreendidos entredelfovembro de
2012 a 14 de maio de 2013 e o prazo de execucdoreendido entre
15 de outubro de 2012 a 13 de abril de 2013.
JUSTIFICATIVA: O prazo de vigéncia e execugdo das obras do
contrato supracitado fora aditivado em face das ifinaddes e
adequacbes nos projetos e planilhas das obras ensentra
aguardando aprovacéo do 6rgdo competente.
RATIFICACAO: Permanecem inalteradas as demais clausulas do
contrato.
ASSINAM: Vandeir Luiz Ribeiro — por parte da congnate e lvo dos
Santos Araujo — por parte da contratada.
Publicado por:
Gilson Alves de Oliveira
Cédigo Identificador:2343109A
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO CONTRATO
ADMINISTRATIVO 251/2012

CONTRATANTE:
CAMPINAPOLIS/MT
CONTRATADA: CONSTRUTORA ALFER LTDA.
OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objetivo altevgrazo
de vigéncia do Contrato Original para mais 185 @entinquenta e
cinco) dias diretos e o prazo de execucdo da abvearpais 120 (cento
e vinte dias) dias diretos.
VIGENCIA: 31/12/2012 a 04/07/2013.
PRAZO DE EXECUGAO: 26/10/2012 a 23/02/2013.
RATIFICACAO: Permanecem inalteradas as demais clausulas
contrato.
ASSINAM: Vandeir Luiz Ribeiro - Prefeito Municipal como
Contratante e Antonio Fernando Barison — S6cio Petapio.
Publicado por:
Gilson Alves de Oliveira
Cadigo Identificador: 793CE162

PREFEITURA MUNICIPAL DE

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO PARECIS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 002/2012 EDITAL DE
CONVOCACAO N° 008/2012

MAURO VALTER BERFT, Prefeito Municipal de Campo Novo
do Parecis,Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuiegass,
e de acordo com o que determina o art. 37, itendd>XConstituicao
Federal, e o disposto na Lei Municipal n® 1.37920jue institui o
regime juridico administrativo de contratacéo terapa de pessoal,
por tempo determinado, para atender interesse quibliEdital de
Processo Seletivo Simplificado n® 002/2012.

CONVOCA

O abaixo relacionado, aprovado no Processo Seletigvera

comparecer no prazo de3 (trés) dias,a contar desta data, no
Departamento de Recursos Humanos desta Prefeitrfagndrio de

8h as 11h e de 13h as 15h, para assumir suas &jngize

conformidade da Lei, munido dos documentos cornssamt Edital de

Processo Seletivo Simplificado n° 002/2012.

O ndo comparecimento do (a) interessado (a) nam gevisto e ndo
apresentacdo da documentagdo prevista acima imdpliczo
reconhecimento daDESISTENCIA E RENUNCIA quanto ao
preenchimento do cargo para o qual foi aprovadaréagrvando-se a
Administracdo o direito de convocar outro candidato
PLENA

Cargo: PROFESSOR LICENCIATURA EM

MATEMATICA — 20 HORAS SEMANAIS

Candidato
KAREN GUIMARAES CORDEIRO

Classificagdo
20

Campo Novo do Parecis, aos 6 dias do més de novetal2012.

MAURO VALTER BERFT
Prefeito
Publicado por:
Dalila Pamela Gongalves Nunes
Cadigo Identificador:4E23771C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
DECRETO EXECUTIVO N° 114, DE 5 DE NOVEMBRO DE
2012.

Dispde sobre a criacdo e regulamentagéo do “Cornaité
Investimentos do FUNSEM — Fundo de Previdéncia dd
Servidores Publicos Municipais de Campo Novo d
Parecis”, e da outras providéncias.

do

mLJ_
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MAURO VALTER BERFT, Prefeito Municipal de Campo Novo do
Parecis, Estado de Mato Grosso no uso de suasigbds legais

conferidas pela Lei Organica do Municipio e,

Considerando as alteragBes impostas pela Portaria MPS n°.d&70
25/04/2012, que alterou a Portaria MPS/GM n°. 54 24/08/2011, e

havendo a necessidade de implementacbes e adeguagie

exigéncias do Ministério da Previdéncia Social pamaissdo do

Certificado de Regularidade Previdenciaria,

DECRETA

Art. 1°. Como 6rgéo auxiliar no processo decisério quargregucao
da politica de investimentos, fica criado o0 Coméédrdrestimentos no
ambito do FUNSEM — Fundo de Previdéncia dos Servidores
Pudblicos Municipais de Campo Novo do Parecis.

Art. 2°. O Comité de Investimentos dos Recursos do FUNSEM —
Fundo de Previdéncia dos Servidores Publicos Mpaigide Campo
Novo do Parecistem por objetivo auxiliar, em carater consultigo,
Presidéncia nas decisfes relacionadas a gestéatidos do RPPS,
observadas a seguranga, rentabilidade, solvénciamuaez dos
investimentos a serem realizados, de acordo cagisld¢édo vigente
e a Politica de Investimentos aprovada pelo Congalinador.

Art. 3°. O Comité de Investimentos sera composto por Odtr@ua
membros, ocupantes de cargos efetivos no munidgiBampo Novo
do Parecis, a saber:

| - O Diretor Executivo/Gestor Financeiro do FUNSEM~undo de
Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais deg@@aNovo do
Parecis, membro nato;

Il - 3 (trés) representantes do Poder Executivacatbs pelo Chefe
do Poder Executivo Municipal.

Art. 4°. O Comité de Investimentos de que trata este Deteefo
mandato de 4 (quatro) anos permitida 1 (uma) reogia

§ 1° S&o requisitos minimos para os membros do it€ode
Investimento:

a) ter conhecimento em financas e contabilidade;

b) néo ter sofrido condenacgéo criminal transitadgwdgado;

¢) ndo ter sofrido penalidade administrativa pdraigéio da legislacéo
previdenciaria, ou como servidor publico;

d) outras sancdes previstas no Estatuto do Senddslico, ou
determinacdes nas demais legislag6es federais.

§ 2°. Os membros do Comité de Investimentos sexfituidos desta
investidura por:

a) rendncia;

b) decisdo da maioria dos seus membros;

c) faltas sem justificativa a trés reunifes do gialdo, consecutivas
ou intercaladas;

d) conduta inadequada, incompativel com os regsisite ética e
profissionalismo requeridos para o desempenho calate;

e) por denuncia, devidamente comprovada, da prdécatos lesivos
aos interesses dos participantes.

§ 3° Os representantes do Comité de Investimentoreéeberdo
remuneracao pelas fungbes desempenhadas.

Art. 5°. Ao Comité de Investimentos compete subsidiar a @it
Executiva, 0 Conselho Curador e Fiscal nas definiciassPoliticas
de Aplicagdes e Investimentos e especificamente:

| - analisar a conjuntura, cendarios e perspectidas mercado
financeiro;

Il - tracar estratégias de composicdo de ativosfimid alocacdo com
base nos cenarios;

Ill - avaliar as opg¢Oes de investimentos e estudapropostas de
oportunidades de participagdo em novos negacios;

IV - avaliar riscos potenciais;

V - propor altera¢des na Politica de Investimentos;

VI - encaminhar ao Conselho Fiscal os pareceresdasia diretoria
e ao Conselho Curador;

VIl - auxiliar o Conselho fiscal, quando solicitadoeferente a
esclarecimentos referente a Carteira de InvestiméatBUNSEM —
Fundo de Previdéncia dos Servidores Publicos Mpaigide Campo
Novo do Parecis;

VIII - submeter & aprovacao do Diretor Executivagtee Financeiro a
contratagdo ou substituicdo de Gestores/Administesditerceirizados
e Agente Custodiante, com base em parecer técniosla®rios
especificos;
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IX - garantir a gestao ética e transparente;

X - sugerir medidas legais de selecdo e contratde&oinstituicbes
financeiras para aplicacdo dos recursos do FUNSENurdo de
Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais deg@aNovo do
Parecis

Art. 6°. O Comité tera uma reuni&o ordinaria bimestral, inides
extraordinarias sempre que necessario.

Paragrafo Gnico. O Comité se reunird com a presgegao minimo,
trés de seus membros, sendo obrigatéria a presmgaestor de
Investimento.

Art. 7°. As reunides do Comité ocorrerdo quando convocpdbs
Presidente do Comité de Investimento do FUNSEM +dBude
Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais deg@aNovo do
Parecis, e na sua auséncia pelo Presidente do Gor3atador.

Art. 8°. Qualquer dos membros podera convocar reunido dat&o
se a urgéncia do assunto assim o exigir.

Art. 9°. Nas reunides ordinarias 0s seguintes assuntosagesempor
a pauta:

a) manter os membros do Comité atualizados acercaeddrio
macroecondmico, das expectativas de mercado;

b) manter os membros do Comité atualizados acercesempenho
dos segmentos de aplicacgao;

c) apresentacdo dos pareceres relacionados aostiineetos
propostos para 0 més em curso e até a reunidongsguom
indicacdes e estratégias sugeridas para a DirBixgautiva e para o
Conselho Curador;

d) elaborar o Fluxo de Caixa dos resgates e apbsagevistas para o
més em curso e demonstrativo da movimentagdo destimentos
durante o més anterior;

€) outros assuntos relacionados a sua competéncia.

Art. 10. As matérias analisadas e/ou aprovadas pelo Codeité
Investimentos serdo registradas em atas elabofaelasGestor de
Investimento, que depois de assinadas ficardo\adas juntamente
com 0s pareceres/posicionamentos que subsidianExanendacdes
e decisoes.

Art. 11. Os membros representantes do Comité de Investime
poderdo ser assessorados por empresas de comsukspecificas
para maior seguranca aos seus trabalhos.

Art. 12. Este Decreto entra em vigor na data de sua @gilic

Art. 13. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Novo do égraos 5 dias
do més de novembro de 2012.

MAURO VALTER BERFT
Prefeito

Registrado na Secretaria Municipal de Administragidlicado no
Diario Oficial do Municipio/Jornal Oficial Eletréod dos Municipios
do Estado de Mato Grosso e por afixacdo no localodéume, data
supra, cumpra-se.

MARCIO ANTAO CANTERLE
Secretario Municipal de Administragao
Publicado por:
Dalila Pamela Goncgalves Nunes
Cadigo Identificador:6E2759A6

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRA(;AO
DECRETO EXECUTIVO N° 117, DE 12 DE NOVEMBRO DE
2012.
Facultativo da outral

Dispde sobre Ponto

providéncias.

€,

MAURO VALTER BERFT, Prefeito Municipal de Campo Novo do
Parecis, Estado de Mato Grosso, no uso de subsiafies legais que

2

Ihe séo conferidas pela Lei Orgéanica do Municipio:

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

DECRETA

Art. 1°. Fica decretado Ponto Facultativo nas reparticOdsigas
municipais, periodo integral, no dia 19 de novemim® 2012,
(segunda-feira), em virtude do feriado alusivo émemorag¢des ao
Dia da Consciéncia Negra.

Paragrafo UnicdExcetuam-se 0s seguintes servigos essenciais:

| - coleta de lixo;

Il — guarda patrimonial.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicac

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Novo do étsreos 12
dias do més de novembro de 2012.

MAURO VALTER BERFT
Prefeito

Registrado na Secretaria Municipal de Administragidlicado no
Diario Oficial do Municipio/Jornal Oficial Eletr6od dos Municipios
do Estado de Mato Grosso e por afixacdo no localodtume, data
supra, cumpra-se.

MARCIO ANTAO CANTERLE
Secretario Municipal de Administragdo
Publicado por:
Dalila Pamela Gongalves Nunes
Cddigo Identificador: 3DFOA3F9

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 428, DE 6 DE NOVEMBRO DE 2012

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO
PARECIS/MT, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas L
Organica do Municipio,

Considerandoo disposto da Lei Municipal n°. 1.458, de 30 de
novembro de 2011, que regula o processo admirvatnad ambito da
Administragdo Publica Municipal,

Considerando o Memorando n° 076, de 8 de outubrd2Gie,
proveniente da Assessoria Juridica Municipal,

Considerandoo interesse publico e a moralidade administrativa,
RESOLVE

1. INSTITUIR, a partir desta data, COMISSAO DE PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 003/2012, com fins de apurar
responsabilidades quanto ao descumprimento dos rdosit de
Prestacdo de Servigos n°s 044/2010 e 028/2012adomentre este
Municipio e a empres@ONSTRUTORA RONDON DO PARECIS
LTDA-EPP, inscrita no CNPJ sob n°® 07.967.009/0001-15, Insorica
Estadual n° 13.318.746-2, estabelecida na Avenigé& rY’1043-NE,
Bairro Jardim Alvorada, nesta cidade de Campo NovdPdrecis
conforme Clausula Nona, estabelecidas nos refeddosatos, bem
como em conformidade com o art. 78, | e lll, da Eederal n°
8.666/93, tendo os seguintes objetos:

1) Contrato de Prestacdo de Servigos n°® 044/2@Wdnhtratacdo de
empresa de engenharia para construgdo da 22 EtapaTdaminal
Rodoviario com area de 327,06 m2, situada a Rua Freih@o,
esquina com a Avenida Marechal Rondon, Area Comuni#4@?7,
Bairro Setor Industrial, Municipio de Campo Novo doaPRecis —
MT, conforme contrato de repasse n° 0311568/30/2008istério
do Turismo/Caixa (...);

2) Contrato de Prestacédo de Servigcos n° 028/20Cantratacdo de
empresa de engenharia especializada para a ampbagd Terminal
Rodoviario 12 etapa, conforme reprogramacédo do Catdr de
Repasse n° 259.200-87/2008 — Ministério do Turisnconforme
especificacdes no anexo | do edital (...).”

2. DESIGNAR uma Comissdo composta pelos servidodegiana
Andrade Anunciato, Alcina Mauricia da Silva e Andeson Elias
Siebert, sob a presidéncia do primeiro, encarregarem-se
respectivos trabalhos, até final conclusao.

dos

www.amm.org.br 57



Mato Grosso , 14 de Novembro de 2012 < JorfialdDEletronico dos Municipios do Estado de M@&msso

ANO VII | N° 1596

3. A Comissao tera o prazo de 30 (dias) dias, proreiggwor igual
periodo, para apresentar ao Chefe do Poder Execativaatério
conclusivo do referido processo.

4. Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Novo do égraos 6 dias
do més de novembro de 2012.

MAURO VALTER BERFT

Prefeito Municipal

Registrado na Secretaria Municipal de Administragidlicado no
Diario Oficial do Municipio/Jornal Oficial Eletréod dos Municipios
do Estado de Mato Grosso e por afixacdo no localodéume, data
supra, cumpra-se.

MARCIO ANTAO CANTERLE
Secretario Municipal de Administragao
Publicado por:
Dalila Pamela Gongalves Nunes
Cadigo Identificador: 3C6536EE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 429, DE 6 DE NOVEMBRO DE 2012

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO
PARECIS/MT, no uso de suas atribui¢bes legais, conferidas el
59 da Lei Organica do Municipio e,

Considerandoo disposto na Lei Municipal 1.130/2006, de 11.67.0
que disp8e sobre o Estatuto dos Servidores Puldizddunicipio de
Campo Novo do Parecis,

Considerandoo requerimento da servidora Elia Albertina Thomaz,
Considerando a solicitacdo da Secretaria Municipal de Educacé
através do Memorando n°. 666, de 5 de novembr@i2, 2
Considerandoo periodo aquisitivo 20.03.1992 a 19.03.2002,

RESOLVE

1. CONCEDER licenga prémio por assiduidade a Servidor
Municipal, ELIA ALBERTINA THOMAZ , efetivo no cargo de
Agente de Servigcogespecialidad&ervente,matricula n® 0012, lotada
na Secretaria Municipal de Educa¢do, do quadro elsgal desta
Prefeitura Municipal de Campo Novo do Parecis.

2. O periodo de gozo da licenca concedida sera derEs, com
inicio em 07 de novembro de 2012 e término em 06 dezembro
de 2012.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Novo do égraos 6 dias
do més de novembro de 2012.

MAURO VALTER BERFT
Prefeito Municipal

Registrado na Secretaria Municipal de Administragidlicado no
Diario Oficial do Municipio/Jornal Oficial Eletréoo dos Municipios
do Estado de Mato Grosso e por afixacdo no localodtume, data
supra, cumpra-se.

MARCIO ANTAO CANTERLE
Secretario Municipal de Administragao
Publicado por:
Dalila Pamela Gongalves Nunes
Cddigo Identificador: 11D94199

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N° 430, DE 6 DE NOVEMBRO DE 2012

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO
PARECIS/MT, no uso de suas atribui¢cdes legais, conferidas L
Orgénica do Municipio e,

Considerandoas alterages impostas pela Portaria MPS n°® 125 de
de abril de 2012, que alterou a Portaria MPS/GMb1®, de 24 de
agosto de 2011, e havendo a necessidade de impbgdes e

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

O

adequacOes nas exigéncias do Ministério da Presi@méocial para
emisséo do Certificado de Regularidade Previdenciaria
Considerandoo disposto no art. 39, inciso Il do Decreto Exiauh®
114, de 5 de novembro de 2012, que dispde sobrdagic e
regulamentacdo do Comité de Investimentos do FUNSHEMndo de
Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais deg@aNovo do
Parecis,

Considerandao interesse publico e a necessidade administrativa

RESOLVE

1. NOMEAR, a partir desta data,@Gomissao Especigbara compor o
Comité de Investimentos dos Recursos do FUNSEM — Fdo de
Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de &npo Novo
do Parecis com os seguintes membros:

| — Elaine Alves de Carvalho, matricula n® 0011, @PB37.761.941-
20;

Il — Alcina Mauricia da Silva, matricula n® 1948€En° 914.153.301-
15;

1 Leandro Nery Varaschin,
948.749.991-15.

matricula n°

1831, FChe°

2. As competéncias e atribuicbes dos membros do Codeté
Investimentos dos Recursos do FUNSEM — Fundo daedémsia dos
Servidores Publicos Municipais de Campo Novo do dfgre
encontram-se dispostas no Decreto Executivo n°® 14,5 de
novembro de 2012.

3. Esta Portaria entra em vigor na data de sua pgBlicaevogadas
as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Novo do ésraos 6 dias
do més de novembro de 2012.

MAURO VALTER BERFT
Prefeito Municipal

Registrado na Secretaria Municipal de Administragidlicado no
Diario Oficial do Municipio/Jornal Oficial Eletréod dos Municipios
do Estado de Mato Grosso e por afixacdo no localodtume, data
supra, cumpra-se.

MARCIO ANTAO CANTERLE
Secretario Municipal de Administragdo
Publicado por:
Dalila Pamela Gongalves Nunes
Cadigo Identificador: 0BASECEE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N° 432, DE 9 DE NOVEMBRO DE 2012

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO
PARECIS/MT, no uso de suas atribui¢cdes legais, conferidas Lps|
Orgénica do Municipio e,

Considerandoo que dispde o artigo 85-A da Lei Complementar n°
123/2006 e a Lei Municipal n° 1.303/2006, altergoela Lei
Municipal n° 1.361/2010, que regulamenta no Mumicife Campo
Novo do Parecis o tratamento diferenciado e favdoecas
microempresas e empresas de pequeno porte de a@paeatrlLei
Complementar Federal n° 123, de 14 de dezembro @& 2fterada
pela Lei Complementar n° 128, de 19 de dezembr®ad@; 2
Considerandoo interesse publico e a necessidade administrativa

RESOLVE

1. NOMEAR, a partir desta data, os servidotd&SANDRO NERY
VARASCHIN, matricula n°® 1831, CPF n° 948.749.991-15,
CLAUDIOMIRO BOTTIN, matricula funcional n° 1528 CPF n°
787.551.079-15 ADILSON MANAGO, matricula funcional n° 2583
e CPF n° 022.618.689-42, para responderem c&HGENTES
MUNICIPAIS DE DESENVOLVIMENTO DO MUNICIPIO DE
CAMPO NOVO DO PARECIS.

2. Os Agentes Municipais de Desenvolvimento sado partes
indispensaveis na fomentacdo do desenvolvimentl ke parceria
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com a sociedade e o SEBRAE, com 0 objetivo da reguitagéo,
implementac&o e promocao da Lei Geral da Microqu®®a empresa
— Lei Complementar 123/2006 e 128/2008.

3. As principais a¢bes dos Agentes Municipais de Dedgimento
consistem em:

| — fomentar a participacdo de MEI's, ME's e EPR&s aquisi¢es
municipais;

Il — organizar um Plano de Trabalho de acordo cemriridades de
implementacdo da Lei Geral da Micro e Pequena Esapre

Ill — identificar as liderangas locais nos setquéblicos e privado e
liderangas comunitarias que possam agir em congomtoos agentes
na realizagdo do trabalho;

IV — montar grupo de trabalho com principais repnéantes de
instituicdes publica e privadas e dar a essa atidum carater
oficial;

V — manter didlogo constante com o grupo de trabhdibderancas
identificadas e micros e pequenos empresarios ehicipio;

VI - manter relatérios de todas as atividades zadhs.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Novo do ésraos 9 dias
do més de novembro de 2012.

MAURO VALTER BERFT
Prefeito Municipal

Registrado na Secretaria Municipal de Administragidlicado no
Diario Oficial do Municipio/Jornal Oficial Eletréod dos Municipios
do Estado de Mato Grosso e por afixacdo no localodtume, data
supra, cumpra-se.

MARCIO ANTAO CANTERLE
Secretario Municipal de Administragdo
Publicado por:
Dalila Pamela Gongalves Nunes
Cadigo Identificador:6C1CB371

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
AVISO DE RESULTADO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO
PARECIS, através do Pregoeiro juntamente com a equipgde,a
torna publico para conhecimento dos interessades ngu licitacdo
com modalidadePREGAO N° 118/2012 destinada &ontratacdo
de instituicdo financeira para centralizacdo e proessamento de
creditos de 100% da folha de pagamento gerada pelunicipio e
centralizacdo da disponibilidade de caixa nos ternsodo 8§3° do
art. 164 da CF teve como vencedora a empresBANCO
BRADESCO S.A. (MATRIZ) com o valor total de R$ 300.00,00
(trezentos mil e um real)

Campo Novo do Parecis-MT 13 de novembro de 2012

LEANDRO NERY VARASCHIN
Pregoeiro
Publicado por:
Dalila Pamela Gongalves Nunes
Cadigo Identificador:236303C7

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
AVISO DE RESULTADO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO
PARECIS, através do Pregoeiro juntamente com a equipede,a
torna publico para conhecimento dos interessades ngu licitagdo
com modalidadePREGAO N° 120/2012 destinada &REGISTRO
DE PRECOS para futura e eventual contratacdo de pesso
juridica para prestacéo de servicos de limpeza dessa séptica nos
centros municipais e unidades administrativas quentegram a
Administracdo Municipal, teve como vencedora a empresa
WANIA DE ALMEIDA LEITE MORAIS com o valor total de R$
7.140,00 (sete mil cento e quarenta reais)

LEANDRO NERY VARASCHIN
Pregoeiro
Publicado por:
Dalila Pamela Goncgalves Nunes
Cadigo ldentificador:29ED758D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
AVISO DE RESULTADO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO
PARECIS, através do Pregoeiro juntamente com a equipgde,a
torna publico para conhecimento dos interessadesngulicitagdo
com modalidadePREGAO N° 121/2012 destinada REGISTRO
DE PRECOS para futura e eventual aquisicdo de medicaentos,
materiais e equipamentos laboratoriais, para atendea Secretaria
Municipal de Saude teve como vencedoras as empreSiASIL
DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS PARA SAUDE LTDA com o
valor total de R$ 12.822,46 (doze mil oitocentoswente e dois e
quarenta e seis centavos); STOCK COMERCIAL HOSPITALAR
LTDA com o valor total de R$ 8.105,50 (oito mil cente@ cinco
reais e cinquenta centavos)

Campo Novo do Parecis-MT 13 de novembro de 2012

LEANDRO NERY VARASCHIN
Pregoeiro
Publicado por:
Dalila Pamela Goncgalves Nunes
Cddigo Identificador:54A019AF

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
AVISO DE RESULTADO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO
PARECIS, através da Comissdo Permanente de Licitacdo, torna
publico para conhecimento dos interessados quecitaciio com
modalidadeCONCORRENCIA PUBLICA N° 012/2012, destinada
aalienacdo de Imoveis do Patriménio Publico Municipg cujo
procedimento foi previamente autorizado pelo Podetegislativo
Municipal, através da Lei n. 1.470/2011 de 21 de ziembro de
2011e e Lei 1425/2011 de 11 de julho de 2011, conferdescritos

no termo de referéncia teve como vencedoras as empresas:
PRENOROESTE INDUSTRIA, COMERCIO E
CONSTRUQOES LTDA-EPP com o valor total de R$ 162.000,00
(centos e sessenta e dois mil reais); A M VARNIER
TRANSPORTES - ME com o valor total de R$ 132.800,00€nto

e trinta e dois mil oitocentos reais); CERES AGROMERCAITIL
COMERCIO DE CEREAIS LTDA-ME com o valor total de R$
92.425,69 (noventa e dois mil quatrocentos e vingecinco reais e
sessenta e nove centavos); LUIZ CARLOS KOCZKODAY - ME
com o valor total de R$ 61.000,00 (sessenta e uml meais);
CONTO & CIA LTDA - ME com o valor total de R$ 42.510,@
(quarenta e dois mil quinhentos e dez reais)

Campo Novo do Parecis-MT 13 de novembro de 2012

LEANDRO NERY VARASCHIN
Pres. Comissdo Permanente de Licitagdo
Publicado por:
Dalila Pamela Gongalves Nunes
Cddigo Identificador: A6790879

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO

Campo Novo do Parecis-MT 13 de novembro de 2012

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 204, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2012.

ALTERA A COMPOSICAO DA COMISSAO DE
SINDICANCIA CONSTANTE DA PORTARIA N°196,
DE 25 DE OUTUBRO DE 2012.
DIRCEU MARTINS COMIRAN , Prefeito Municipal, no uso das
atribuicdes legais,
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CONSIDERANDO a necessidade de substituichio de memb
nomeado para compor a respectiva comissao;

RESOLVE:
Art. 1° Designar a senhora NELSA GONCALVES CARDOSO
ocupante do cargo efetivo de Auxiliar de Enfermageonforme
matricula n°. 243; para compor a Comisséo de Sind@é&onstante
da Portaria n° 196, de 25 de outubro de 2012, @stituicdo a
senhora Sandrely Souza Lopes.

Art. 2° Essa portaria entra em vigor na data de sua pghbica
Registre-se e publique-se.
Campos de Julio, 12 de novembro de 2012.

DIRCEU MARTINS COMIRAN
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luciano Celeste Bueno Rolim
Cddigo Identificador:B53444E4

GABINETE DO PREFEITO
LEI N°. 535, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2012.

IMPLANTA A ZONA ESPECIAL DE INTERESSE
SOCIAL-ZEIS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

DIRCEU MARTINS COMIRAN , Prefeito Municipal, no uso de
suas atribuicdes legais, faz saber que a Camaralatgh Municipal
aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a criar e im@laZona
Especial de Interesse Social-ZEIS |, no imével cosa de 30,0000
hectares (trinta hectares),com limites e confrdreagspecificados na
matricula n°. 3.730 do 1° Servico Registral de Ins)v&itulos e
Documentos da Comarca de Comodoro, Estado de Mates&Gro
conforme mapa anexo, que é parte integrante demnees

Art. 2° A Zona Especial de Interesse Social-ZEIS |, obfiesa lei
sdo areas localizadas no perimetro urbano, dearadlusivamente
a producgdo de habitagBes de interesse socialjiddiesse contexto,
a previsao de equipamentos comunitarios.

Art. 3° Para fins dessa lei, de forma a resguardar adade social
dos empreendimentos,considera-se habitacBes dessgesocial as
moradias edificadas pelo poder publico,visando detero déficit
habitacional do municipio,destinada a populacdo gie em
condicOes precarias de habitabilidade e/ou comarendil ou inferior
a trés salarios minimos, inseridas no CADUNICO (Cad&tcial de
Dados do Governo Federal).

Art. 4° Essa lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Campos de Julio, 13 de novembro de 2012.

DIRCEU MARTINS COMIRAN
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luciano Celeste Bueno Rolim
Cadigo Identificador:01779CAOQ

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N°. 076, DE 30 DE OUTUBRO DE 2012.

ABRE NCREDITO SUPLEMENTAR POR
ANULACAO DE DOTACAO NO ORCAMENTO
PROGRAMA DE 2012.

DIRCEU MARTINS COMIRAN , Prefeito de Campos de Julio,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuiefess|prevista no
artigo 148 da Lei Organica Municipal (LOM) e na In8i 533, de 30
de outubro de 2012;

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto crédito no corrente exercicio paraeggintes
dotagdes orcamentarias:

01 LEGISLATIVO MUNICIPAL

01.01 — CAMARA MUNICIPAL

3.3.90.39.00.00.00.00.2.004-0100 - Outros ServTee. - Pessoa
Juridica 1.000,00

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

0 3.3.90.34.00.00.00.00.2.005-0100-Outras desp. dss.dxorr.de

Contr.de Terc 10.000,00
3.3.90.14.00.00.00.00.2.029-0102 - Diérias - Civdi09,00

Total Suplementagédo: 15.000,00
Art. 2° Para atendimento da Suplementacdo que trata 0o artig
primeiro serdo utilizados recursos provenientesadlalacdo parcial
e/ou total das seguintes dotagdes orcamentarias:

01 LEGISLATIVO MUNICIPAL

01.01 - CAMARA MUNICIPAL

3.3.90.36.00.00.00.00.2.003-0100- Outros Serv. efeelros- Pessoa
Fisica 5.000,00
3.3.90.33.00.00.00.00.2.033-0100 -
Locomocgéo 10.000,00

Passagens e eBmspCom

Total Anulag&o: 15.000,00
Art. 3° Esse decreto entra em vigor na data de sua puldicag
Campos de Julio, 30 de outubro de 2012.

DIRCEU MARTINS COMIRAN
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luciano Celeste Bueno Rolim
Cadigo Identificador:54FA9ABC

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 536, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2012.

ALTERA A REDACAO DO PARAGRAFO 4° DO
ARTIGO 6° E DOS INCISOS | A 1l DO
PARAGRAFO 3° E DOS PARAGRAFOS 1° E 2° DO
ARTIGO 7° DA LEI N°. 423, DE 22 DE MARCO DE
2010, QUE DISPOE SOBRE A PREVENCAO E
ESTABELECIMENTO DE NORMAS E CONTROLE
DA DENGUE E DA FEBRE AMARELA NO
AMBITO DO MUNICIPIO DE CAMPOS DE JULIO E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

DIRCEU MARTINS COMIRAN , Prefeito Municipal, no uso de
suas atribuigbes legais, faz saber que a Camaralatgg Municipal
aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte lei:

Art. 1° O paragrafo 4° do artigo 6° da Lei Municipal n®34&e 22 de
marco de 2010, passa a vigorar com a seguintededac

“§ 4° O ndo acompanhamento das pessoas indicadapadgrafo
1° e o nao fornecimento das chaves para inspecéao imdvel
caracterizam embarago a fiscalizacdo,ensejando dicagdo de
multa em 10 UFM- Unidade fiscal Municipal,sendo qymra o caso
de reincidéncia o valor serd em dobro.”

Art. 2° Os incisos | a lll do paragrafo 3° do artigo 7@edgrafos 1° e
2° da Lei Municipal n°. 423, de 22 de mar¢o de 2(ddssam a
vigorar com a seguinte redagéo:

“8 3° O ndo cumprimento dos procedimentos solicitadosetead as
seguintes penalidades:

|- multa equivalente a 75 UFM- Unidade fiscal Munipal;

II- Em caso de reincidéncia o valor da multa prewasnho inciso
primeiro sera aplicada em dobro;

lll- Em caso de novas reincidéncias o valor da mulgevista no
inciso segundo sera acrescido do valor previstoimciso primeiro,
apo6s concluidos os procedimentos previstos nossoiprimeiro e
segundo do caput desse artigo.

§ 1° Verificada a existéncia de larvas, depdsito® qarmazenam
agua e acumulos de entulhos no local, o agente dglancia em
saude notificard o responsavel pelo imével para, p@zo de até
cinco dias, proceder a eliminagdo dos mesmos;
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§ 2° O agente de vigilancia em salde retornara apdprazo da
notificagcdo aos locais para verificar se os proaedintos foram
cumpridos;

Art. 3° Essa Lei entrara em vigor na data de sua pubbicaca
Campos de Julio,13 de novembro de 2012.

DIRCEU MARTINS COMIRAN
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luciano Celeste Bueno Rolim
Cddigo Identificador: F160BDC5

_ PREFEITURAMUNICIPAL
DECLARAGAO DE INSCRICAO DOS BENEFICIARIOS NO
CADUNICO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO/MT ,
pessoa juridica de direito publico, com sede na ¥aldir Musutti,
n°. 779 W , centro, Cep 78.307-000, em Campos de JHIT,
inscrita no CNPJ/MF sob n° 01.614. 516/0001-99,tenesto,
representada pelo Excelentissimo Senhor Prefeitoidifial, Dirceu
Martins Comiran, inscrito no CPF/MF n° 173.867.301-44, para fin
de participacdo nBrograma Minha Casa Minha Vida, declara que
os beneficiarios abaixo relacionados encontram-sgiddmente
cadastrados n€ADUNICO — Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federalgconforme as diretrizes de elegibilidade
e selecdo de demanda prevista em ato normativo idistktio das
Cidades:

Nome do Beneficiario CPF/MF n° NIS CADUNICO
Adriana Ferreira dos Santos 503.064.051-72] 16036700 | 02492982955
Carlos Ribeiro de Souza 635.672.702-06 206427987233395394379
Cesar Silva Correia 477.337.727-53 10297727858 8PE1975
Cristiane Alves da Silva 024.392.141-16 1619937221303395426670
Dayane da Costa Gusméao 047.667.241-43 212495626532602833045
Dieicy Fernandes Kachoboski 033.577.801-19 20683526 | 03026128589

881.416.592-00
005.562.071-06
041994674-83

2041344047202220295958
2126765444M03358824047
16145926083 1993894705

Dulce Filomena da Silva
Edison Venéancio da Cruz
Edvania Bezerra da Silva

Elda Vania Ribeiro de Oliveira 005.567.701-02 16888105 00228184304
Eliene francisca de Souza Santos 030.072.881-6' 7143B401 03281634141
Elisangela Vito da Silva 031.313.481-27 2062704346p02602833711
Evaniria Barbosa 486.979.821-20 1231008295p 0330XBH

1600142928102187608417
13859461310 2492982602

518.755.002-00
031.810.211-05

Elizete Ferreira Sansao
Estela Gongalves Faria

Gigliane Aparecida Silva Cunha 003.605.641-35 1627023 02151512835
Izabel Ferreira Vieira 498.599.942-34 1628898146p 2142545181
Joana Ferciana da Silva 006.374.478-32 108209238PD1762992540
Laila Aparecida Lopes Silva 020.338.261-71 16433282 | 01210661349

056.460.243-40
049.579.931-90
054.132.181-17

200513889¢ 02575258740
20739524911 334@ 29614
16373460135 3270737998

Lenilca dos Santos Aguiar
Luana Ferreira Teodoro
Luciana Nunes da Silva

Ludimila Alves Batista 008.427.592-80 12717433653 2431888460

Luzinete Rodrigues da Silva 006.917.001-09 20328639 | 01504961501
Maristela Silvacki 026.777.031-65 1643351576 0383216

Nivaldo Aparecido da Silva 018.851.231-40 128388848 | 03024203630
Raimundo José Viana da Silva 194.291.182-34 1296388 02552101836
Renata Cristina Lemes de Paula 046.720.371-7 B2B388 02602834106
Roséria do Carmo Freitas 042.110.791-07 1389117431 82552102050
Rosenilda Aparecida de Oliveira 983.236.011-00 28a6536 03357362201
Severino Constantino Oliveira 407.971.984-15 1022262 02518145567
Simone da Silva Almeida 015.942.011-37 203994667§702492982874

Thais Silva Maciel Schmitz 004.966.551-08 166966860 | 02602834793

023.879.251-06
031.630.271-64

1660167543 00654439770
1654016646¢ 01149216522

Verodnica da Silva Tavares
Wellington Silva Almeida

Campos de Julio/MT, 13 de novembro de 2012.

DIRCEU MARTINS COMIRAN
Prefeito
Publicado por:
Luciano Celeste Bueno Rolim
Cadigo Identificador:39036411

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO VERDE

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
PUBLICACAO PARA ESCRITURACAO PUBLICA

A Prefeitura Municipal de Campo Verde torna publice solicitou a
EXPEDICAO DE AUTORIZACAO PARA ESCRITURACAO no
loteamento denominado JARDIM CIDADE VERDE, neste mijgiic
de CAMPO VERDE, a(s) seguinte(s) pessoa(s) e alegamdo
propriedade sobre o(s) seguinte(s) imével (is):

JOSEFA MARIA PESSOA DE LIMA requerendo a
AUTORIZACAO PARA ESCRITURACAO DO IMOVEL LOTE 06

da QUADRA 09, LOCALIZADO NA RUA RIO DE JANEIRO,

LOTEAMENTO JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE -

MT.

EMPAER/MT requerendo a AUTORIZACAO PARA
ESCRITURACAO DO IMOVEL LOTE 12 da QUADRA 13,
LOCALIZADO NA AVENIDA BRASIL, LOTEAMENTO JARDIM
CIDADE VERDE, CAMPO VERDE — MT.

BEATRIZ ESPERANCA BIANCHI requerendo a AUTORIZACAO
PARA ESCRITURAGAO DO IMOVEL LOTE 18 da QUADRA 15,
LOCALIZADO NA RUA RIO DE JANEIRO, LOTEAMENTO
JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE — MT.

LUIZ GABRIEL LEITE DA SILVA requerendo a AUTORIZACAO
PARA ESCRITURAGCAO DO IMOVEL LOTE 12 da QUADRA 04,
LOCALIZADO NA AV. FLORIANOPOLIS, LOTEAMENTO
JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE — MT.

LUIZ GABRIEL LEITE DA SILVA requerendo a AUTORIZAGAO
PARA ESCRITURAGCAO DO IMOVEL LOTE 13 da QUADRA 04,
LOCALIZADO NA AV. FLORIANOPOLIS, LOTEAMENTO
JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE — MT.

LUIZ GABRIEL LEITE DA SILVA requerendo a AUTORIZACAO
PARA ESCRITURAGAO DO IMOVEL LOTE 14 da QUADRA 04,
LOCALIZADO NA RUA BELO HORIZONTE, LOTEAMENTO
JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE — MT.

Abre-se 0 prazo de 15 (quinze) dias para oposigaedceiros
devendo esta ser apresentada fundamentada junECRESARIA

DE FAZENDA DO MUNICIPIO DE CAMPO VERDE - MT.
Superado este prazo, 0 processo de emissédo caatiEmaseu tramite
normal até EXPEDICAO DA AUTORIZACAO PARA
ESCRITURAGCAO REQUERIDA.

Secretaria Municipal de Fazenda
Publicado por:
Jeane Antonia Abade
Cadigo Identificador:55338F85

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
EDITAL DE NOTIFICACAO

Em cumprimento & Norma de Execug¢do Cofins n° 8,°d#eImargo
de 2012, do Ministério da Fazenda, a Fazenda Rdbfonicipal
NOTIFICA os proprietarios de terras rural a aprésem a
DECLARACAO do Imposto Sobre a Propriedade TerriloRaral
(DITR) até o dia 16/11/2012 que sera remetida adaela da Receita
Federal do Brasil.

Caso o contribuinte ndo seja mais proprietario/gdesudo imével
rural, comprovar a solicitacdo de regularizacaastdl, por meio da
apresentacao do protocolo de entrega do Documentofarmacéo e
Atualizacdo Cadastral do ITR (Diac) na RFB. Para pendthr a
regularizacdo do cadastro do imével rural, é nécessapresentar
Diac — Comunicacdo de Alienacdo na unidade da RekEeitzral
mais proxima do seu domicilio, juntamente com danacédo que
comprove a mudanca de titularidade.

O nao atendimento no prazo fixado ensejara lancanam oficios,
nos termos do art. 50, 51 e 52 do Decreto n° 4.8822002 —
Regulamento do Imposto sobre a Propriedade TeditdRural
(RITR/2002).

Endereco do Imével

Exercicio de Ausénci
da DITR

Nome d
Contribuinte

Nome do Iméve|

www.amm.org.br 61



Mato Grosso , 14 de Novembro de 2012 < JorfialdDEletronico dos Municipios do Estado de M@&msso

ANO VII | N° 1596

FAZENDA
DUAS NACOES

15 KM MUN. CAMPO VERDE
ESTRADA P/ DOM AQUINO

[2007,2008,2009,2010]

ELISABETH
KOHLHASE
RIBEIRO

Il

FAZENDA
DE CAMPO VERDE A NOVA JOSE MENDES D
MORRO [2007,2008,2009,2010]
YORRO. BRASILANDIA, KM 37 BRITTO
FAZENDA
ANTIGA ESTRADA CHAPADA JOSE  EDUARD
ESTRELA | 5 |MARAES/PARANATINGA | [2007:2008,2009,2010]| 55ty
BRANCA
FAZENDA SYDNEY SERG{
FAZENDA | ANTIGA PANATINGA KM 50 ([2007,2008,2009,2010] | ST NEY. SERCY
FAZENDA _|BR 070 KM 360 GLEBA CAMP JOSE JOA
MOURAO Il |ALEGRE [2007,2008,2009,2010]| s A cHiaDO
DAMO SA
COMERCIO
FAZENDA  [160 KM DE  POXORE
[2007,2008,2009,2010] | TRANSPORTE
DAMO ESTRADA PARANATINGA ANShORTE
PECUARIA
FAZ  SANTA| CAMPO VERDE, CHAPADA DO AIRTON DIAS DA
MARIA GUIMARAES KM 020 [2007,2008,2009,2010] ;577
SEBASTIAO
N s | cORONEL PONCE [2007,2008,2009,2010f FELICIANO D}
ARAUJO
FAZENDA  |BR 070 KM B MAS 32 A HILARIO
PONTAL1  |ESQUERDA [2007,2008,2009,2010]| -A5ONATTO
NEI CESAH
g:ﬁ&:m QESSB’R‘A JOAQ PONCE DH 15607 5008,2009,2010]|MACHADO ~ DE
SOUZA
MERCILIO
CHACARA  |AGROVILA JOAO PONCE DI
R 1 [ASRovL [2007,2008,2009,2010] [ MACHADO ~ DE|
SOUZA
DARLAN
a1 [BR70-KM.40 [2007,2008,2009,2010| ESTEVES DO
SANTOS
FAZENDA BOA AR ANTONIO
N e A VERDE - MT [2007,2008,2000,2010]( o2 A0
FAZENDA AR ANTONIO
FAZEN MEZZOMO [2007,2008,2000,2010]| AR | A
FAZENDA ARl ANTONIO
T RIO DAS MORTES [2007,2008,2009,2010] AL A1
FAZENDA ARl ANTONIO
FAZENDA o | cAMPO vERDE [2007,2008,2009,2010f AR | A
FAZENDA
DANIELA BR 070 KM 392 [2007,2008,2009,2010 gEgggN’?gi‘ylsEE
CRISTINA
FAZENDA AR ANTONIO
FAZEND! MEZZOMO-CAMPO VERDE MT) [2007,2008,2009,2010] [ AR! _ A%
FAZENDA ROGERIO
LAGOA ANTICA £S TRADA CHAPADA Al 12007,2008,2000,2010) [ NOGUEIRA
COMPRIDA PORTO
FAZENDA _ |PROXIMO _AO RO DA ARl ANTONIO
LUARLINDA |MORTES [2007,2008,2009,2010]| ;e 770Mm0
FAZENDA
SONHO MEZZOMO [2007,2008,2009,2010] ':A'E'ZZOM%NTON'O
DOURADO
SO SACAGROVILA JOAO PONCE D JOSE  DOVAH
JOSE | ARRUDA [2007,2008,2009,2010] | rE g5 AR0
FAZENDA _ |BR 70 SAIDA CAMPO VERD
v ATy [2007,2008,2009,2010]| OSVALDO CIRIL
DE CAMPO _ VERDE A
FAZENDA JOAO
SANTArE  [ESQUERDA DO CORREGO D) (2007.2008,2009 2010]| SO0 e
FRANCISCO
FAZENDA |BR 070 PROXIMO  Ad
e | ora [2007,2008,2009,2010]| TIRADO. ARAGAO
FAZENDA RIO|VELHA PARANATINGA LOTE EQUIPE
ALEGRE 13 LOTEAMENTO RURAL [2007.2008,2009,2010]  CONSTRUTORA
CHACARA
VISTA BR 070 KM 42 [2007,2008,2009,2010 éﬁ;‘;’g:ﬁ
ALEGRE
FAZENDA
GERSON
SANTA BR 070 KM 449 [2007,2008,2009,2010f SEROOH )
IZABEL
ANTENOR
FAZ.  SAJAGROVILA JOAO PONCE D
A sriag JaSROVIL [2007,2008,2009,2010] | RIBEIRO :
SOUZA
REMAR _EDSO
SITIO  SANTAAGROVILA JOAO PONCE DY 12007 5005 2000.2010] | GUEREA o
MARIA ARRUDA
SILVA
FAZENDA
AGROVILA JOAO PONCE D JOAO GUERRA DA
SANTA MARIA(AZE00X [2007,2008,2009,2010] | 0RO
FAZENDA JOAO PIRES D
FAZE! SANTA EULALIA [2007,2008,2009,2010] [ 1030 ¥
FAZENDA
VILA  UNIAO  PINOVA UMBERTO  JOA]
AGUA” SANTAI 2.t aNDIA [2007,2008,2000,2010] [ e 0 ore
FAZENDA _ |MARGEM  DIRETA DO
e |MARCEM o [2007,2008,2009,2010]| ONESCIMO PRA
ANTONIO
FAzENA  |Bro7oKM 42 [2007,2008,2009,2010] GONCALVES
RIBEIRO
LOTE A DIREITA DO RIBEIRAQ RUBEM _ BRAGA
PARAIZO LAJES [2007,2008,2009,2010]| pe e rA

Publicado por:

Jeane Antonia Abade

Cadigo Identificador:6FE0864C
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SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
PUBLICACAO PARA ESCRITURACAO PUBLICA

A Prefeitura Municipal de Campo Verde torna publice solicitou a
EXPEDICAO DE AUTORIZACAO PARA ESCRITURACAO no
loteamento denominado JARDIM CIDADE VERDE, neste mijgiic
de CAMPO VERDE, a(s) seguinte(s) pessoa(s) e alegamdo
propriedade sobre o(s) seguinte(s) imével (is):

NELCIR OSVALDO PELINSON requerendo a AUTORIZACAO
PARA ESCRITURAGCAO DO IMOVEL LOTE 15 da QUADRA 14,
LOCALIZADO RUA RIO DE JANEIRO, LOTEAMENTO JARDIM
CIDADE VERDE, CAMPO VERDE — MT.

KEILA DE MEDEIROS RIBEIRO requerendo a AUTORIZAGAO
PARA ESCRITURAGCAO DO IMOVEL LOTE 18 da QUADRA 02,
LOCALIZADO NA RUA BELO HORIZONTE, LOTEAMENTO
JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE — MT.

OLAVO CIMADON requerendo a AUTORIZACAO PARA
ESCRITURACAO DO IMOVEL LOTE 15 da QUADRA 05,
LOCALIZADO NA RUA BELO HORIZONTE, LOTEAMENTO
JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE — MT.

CLAIR TERESINHA GUOLLO requerendo a AUTORIZAGAO
PARA ESCRITURAGCAO DO IMOVEL LOTE 11 da QUADRA 02,
LOCALIZADO NA AVENIDA CURITIBA, LOTEAMENTO
JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE — MT.

Abre-se o0 prazo de 15 (quinze) dias para oposigaedceiros
devendo esta ser apresentada fundamentada junECRESARIA

DE FAZENDA DO MUNICIPIO DE CAMPO VERDE - MT.
Superado este prazo, 0 processo de emissédo caatiEmaseu tramite
normal até EXPEDICAO DA AUTORIZACAO PARA
ESCRITURACAO REQUERIDA.

Secretaria Municipal de Fazenda
Publicado por:
Jeane Antonia Abade
Cadigo Identificador:8059C68B

SUPERVISAO DE COMPRAS E LICITACOES
CONCORRENCIA N. 006/2012

A Prefeitura Municipal de Campo Verde, através da iSs&o
Permanente de Licitagcdes, torna publica a concees@posa de
permissdo para exploragdo do servico de transplertpassageiros
com automoével de aluguel na modalidadeTdeXI no Municipio de
Campo Verde, de acordo com a Lei Municipal n. 178612 na
modalidade Concorréncia n°. 006/2012, a realizansalia 17 de
dezembro de 2012 &s 9:00 horas sede da Prefeitura Municipal de
Campo Verde. Edital através do site: www.campoverdgov.br .
Em conformidade com a legislagao vigente.

Campo Verde — MT, 13 de novembro de 2012.

HELIDA B. M. PACHECO HUBNER
Presidente da CPL
Publicado por:
Hélida B. M. P. Hubner
Cadigo ldentificador: C9D40BB4

SUPERVISAO DE COMPRAS E LICITACOES
CONCORRENCIA N. 007/2012

A Prefeitura Municipal de Campo Verde, através da i€séo
Permanente de Licitacdes, torna publica a Conce€s@rosa de
Termo de permissdo para exploracdo do servico atesgorte de
passageiros com motocicleta de aluguel na modai¢iddtotaxi) do
Municipio de Campo Verde, conforme Lei Municipal1769/2011,
na modalidade Concorréncia n°. 007/2012, a readiezare dial7 de
dezembro de 2012 &s 14:00 HORA%a sede da Prefeitura Municipal
de Campo Verde. Edital através do site: www.campuizvert.gov.br .
Em conformidade com a legislacao vigente.
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Campo Verde — MT, 13 de novembro de 2012.

HELIDA B. M. PACHECO HUBNER
Presidente da CPL
Publicado por:
Hélida B. M. P. Hubner
Cadigo Identificador: 9CD2002D

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANARANA

SETOR DE LICITACOES
TERMO ADITIVO AO CONTRATO 60/2012

Contratante: Prefeitura Municipal de Canarana- MT

Primeiro Termo Aditivo ao Contrato: 60/2012

Data: 01/11/2012

Contratado: Viagdo Xavante Ltda.

Objeto: Acréscimo.

Valor: 22.680,00(Vinte e Dois Mil Seiscentos e @iteReais)

Publicado por:
Sandra Maria dos Santos

Cadigo Identificador: 9DCEQOFF7

SETOR DE LICITACOES
TERMO ADITIVO AO CONTRATO 53/2012

Contratante: Prefeitura Municipal de Canarana- MT
Primeiro Termo Aditivo ao Contrato: 53/2012
Data: 13/11/2012
Contratado: Assecon — Assessoria Construcfes e Canhtdei.
Objeto: Acréscimo.
Valor: 93.163,03 (Noventa e Trés Mil Cento e Sesserifrés Reais e
Centavos).
Publicado por:
Sandra Maria dos Santos
Cddigo Identificador: ABALO9FF

SETOR DE LICITACOES
TERMO ADITIVO AO CONTRATO 37/2010

Contratante: Prefeitura Municipal de Canarana- MT
Oitavo Termo Aditivo ao Contrato: 37/2010
Data: 13/11/2012
Contratado: Conspav- ConstrugBes, Pavimentacdo, Assess
Comercio Ltda.
Objeto: Acréscimo.
Valor: 13.548,53 (Treze Mil Quinhentos e Quarent@i® Reais e
Cinquenta e Trés Centavos)
Publicado por:
Sandra Maria dos Santos
Cadigo Identificador: 8C5B582E

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CLAUDIA

DEPARTAMENTO LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO DE OUTUBRO

ERRATA

Fica retificado a publicagdo do contratd®i8/2012
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CLAUDIA
CONTRATADO: MILANFLEX INDUSTRIA E COMERCIO
DE MOVEIS E EQUIPAMENTOS LTDA.
OBJETO: Aquisi¢do de mobiliario escolar da educacéo basic
N°: 078/2012 DATA: 31/10/2012 VIGENCIA: 31/12/2012 V@R:
R$ 103.210,90 (Cento e trés mil e duzentos e des eaoventa
centavos).
Onde se |&: N° 078/2012, LEIA-SE CORRETAMENTE, N° @092
Publicado por:
Aline Mass Serafim
Cadigo Identificador: 36 1FDE5SF

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

DEPARTAMENTO LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO DE OUTUBRO

PRIMEIRO TERMO DE SUPRESSAO DO CONTRATO N°
047/2012
CONTRATANTE : PREFEITURA MUNICIPAL DE CLAUDIA
CONTRATADA : Auto Escola Regional Ltda ME
OBJETO: Suprimir o contrato de origem no valor total de R$
8.320,00 (Oito Mil e Trezentos e Vinte Reais). DAT8/10/2012.
Publicado por:
Aline Mass Serafim
Cddigo Identificador:02166D66

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLIDER

CAMARA MUNICIPAL
DECRETO N° 022/2012

Projeto de Decreto Legislativo N° 199/2012
Autor: Ver. Luiz Antonio Salgueiro - Presidente
Ver. Ricardo Caldeira Rezende “lika”

Ver?. Ismaili Donassan — Vice-presidente

Decreto N° 022/2012

“CONCEDE TITULO DE CIDADA COLIDENSE A
EXCELENTISSIMA SENHORA DOUTORA
ALESSANDRA GONCALVES DA SILVA GODOI —
PROMOTORA DE JUSTICA”

A CAMARA MUNICIPAL DE COLIDER, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuicdes legais, apravdiesa Diretora
promulga o seguinte Decreto Legislativo:

Art. 1° - Fica concedido Titulo de Cidadd Colidense a
Excelentissima Senhora Doutorl ESSANDRA GONGCALVES
DA SILVA GODOI — Promotora de Justica no Ministério Publico
do Estado de Mato Grossoformada em Direito pela Universidade
Federal de Mato Grosso. Sendo agraciada neste o,
reconhecimento a sua formacdo intelectual, moraluleural, em
especial pelos inestimaveis servicos prestados pulggio desta
municipalidade e municipios circunvizinhos, no &mlsio Ministério
Puablico, representando a 12 Promotoria Criminal, bmsmo a
Promotoria Eleitoral da Comarca de Colider, Estaaidto Grosso.

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de suagaghlo.
Art. 3° - Revogadas as disposi¢cdes em contrario
Céamara Municipal de Colider/MT, em 12 de novembr@@2

VER. LUIZ ANTONIO SALGUEIRO
Presidente
Publicado por:
José Carlos da Silva
Cadigo ldentificador:52C78E9F

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
PORTARIA/SMPFA N° 060/2012

“Designa fiscal para assistir e subsidiar o geator
execucdo dos Contratos Administrativos firmados
pelo Municipio de Colider, Estado de Mato Grosso e
da outras providéncias.”

O Secretario Municipal de Planejamento, Fazenddmidistracdo de
Colider, Estado de Mato Grosso, Senhd/ANDERLEI
APARECIDO BORGES DA SILVA, no uso das atribuicdes legais
conferidas pelo artigo 121 da Lei Organica do Migice demais
disposicdes legais, em observancia ao artigo 62d&.666/93 o qual
exige em toda a administracdo publica a figuraisicaf de contrato,

www.amm.org.br 63
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para fazer o acompanhamento e fisca"zagéo dumrﬁmcugéo do 06.03.12.361.0029.2028.3.1.9.0.04.00.0pqQtratacao por Tempo Determinado R$ 23.902,p8
mesmo 06.03.12.361.0029.2028.3.1.9.0.09.00.0pSaario-Famlia R$ 680,51
: 06.03.12.361.0029.2028.3.1.9.0.13.00.0pAlFigacoes Patronais R$ 2.406,13
SUB-TOTAL: R$ 40.855,42

RESOLVE:

Artigo 1° - Designar o servidor Sr.JOSE CARLOS
MINGARELLI , portador do CPF n°® 632.764.451-15, Matricula n
929, lotado na Secretaria Municipal de Gestdo PablFiscal do
Contrato Administrativo de Prestacdo de Servicos082/2012,
firmado com a empredd. G. DA SILVA - ME, e que representara
esta Administracdo Publica perante o contratadela& pela boa
execuc¢do do objeto pactuado, exercendo as atiiddel®@rientacao,
fiscalizacéo e controle previstas na Portaria 2920012,

Secretaria Municipal de Planejamento, Fazenda eididimtacao de
Colider, Estado de Mato Grosso em 09 de Novembgd 2.

VANDERLEI AP. BORGES DA SILVA
Secretario Mun. de Planej., Fazenda e Administracdo
Publicado por:
Rosimara Pereira da Silva
Cddigo Identificador: 31018121

DEPARTAMENTO DE PROJETOS
DECRETO 076/2012

Estado do Mato Grosso
Prefeitura Municipal de Colider
Gestao 2009/2012

DECRETO 76/ 2012

Data 03 de Setembro de 2012.

SUMULA: ABRE CREDITO  ADICIONAL
SUPLEMENTAR NO VALOR QUE MENCIONA E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS:

O Senhor Celso Paulo Banazeski, Prefeito MunicipalCdéder,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuiedess| tendo em
vista o contido da Lei Municipal 2541/2011 , e eznsonancia com a
Lei Federal 4320/64.

DECRETA

Artigo 1 - Abre Credito Adicional Suplementar no @mento
Programa do Exercicio de 2012 nos Termos da Lei dipah nr.
2541/2011 no Valor de R$ 1.198.010,00 (Um Milhao Gent
Noventa e Oito Mil e Dez Reais), a Ser Consignado Semglintes
Dotacoes:

06.004-SECRETARIA ADJUNTA DE ESPORTE E LAZER

06.04.27.812.0038.2031.3.3.9.0.33.00.0)

[Fasagens e Despesas com Locomoco

R$ 1.000;00

06.04.27.812.0038.2031.3.1.9.0.13.00.0

PalfFigacoes Patronais

R$ 1.996,49

SUB-TOTAL:

R$ 2.996,48

07.001-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

07.01.10.301.0039.2038.3.3.9.0.30.00.0

[\Mterial de Consumo

R$ 2.250,00

07.01.10.301.0039.2034.3.3.9.0.39.00.0

HQuros Servicos de Terceiros Resso
Juridica

R$ 12.970,65

07.01.10.302.0039.2035.3.3.9.0.30.00.0

[\Mterial de Consumo

R$ 23.000,09

07.01.10.302.0039.2035.3.3.9.0.33.00.0)

[Fasagens e Despesas com Locomoco

R$ 12.10D,00

07.01.10.301.0039.2038.3.3.9.0.39.00.0)

Caﬁros Servicos de Terceiros Resso|
D. -
Juridica

R$ 1.000,00

07.01.17.512.0039.1026.3.3.9.0.39.00.0

HQuros Servicos de Terceiros Resso
Juridica

R$ 37.000,00

07.01.10.301.0039.2034.3.1.9.0.11.00.0

JV cimentos e Vantagens FixaPesso
il

R$ 215.179,17]

07.01.10.301.0039.2034.3.3.9.0.46.00.0pAUXILIO - ALIMENTACAO R$ 1.190,00
07.01.10.301.0039.2034.3.1.9.1.13.01.0pdl¥igacoes Patronais - RPPS R$ 23.560,p5
SUB-TOTAL: R$ 328.249,87

08.001-SEC. MUN. AGRICUL, PEC., AS. FUND. E MEIO A

08.01.20.606.0040.2043.3.3.9.0.39.00.0

%ros Servicos de Terceiros Resso
D. N
Juridica

R$ 7.000,00

08.01.20.606.0040.2043.3.3.9.0.30.00.0pMMerial de Consumo RS 1.100,00
08.01.20.606.0040.2043.3.1.9.0.13.00.0pdlfigacoes Patronais RS 1.063,69
SUB-TOTAL: RS 9.163,69
09.001-FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
09.01.08.244.0021.2047.3.1.9.0.13.00.0pdligacoes Patronais RS 2.680,03
09.01.08.244.0021.2047.3.3.9.0.30.00.0f5 40> Servicos de Terceiros Resso pg 5. 000,00
09.01.08.243.0006.2046.3.3.9.0.30.00.0pMMerial de Consumo RS 4.629,24
09.01.08.244.0004.1045.3.3.9.0.30.00.0pMerial de Consumo RS 6.078,77
09.01.08.244.00041045.3.39.0.39.00.0Jgﬁﬁ;?csa Servicos de Terceiros Ressol pg 51 g
SUB-TOTAL: RS 18.888,04
10.001-SEC.MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA, OBRA E UR
10.01.26.782.0017.2048.3.3.9.0.30.00 Ophterial de Consumo R$ 92.000,0
10.01.15.452.0013.2050.3.3.9.0.30.00.0phdterial de Consumo RS 4.000,00
10.01.26.782.0017.2048.3.1.9.0.13.00.0p(Igacoes Patronais RS 1.843,49
10.01.26.782.0017.2048.3.1.9.0.16.00.0p@ras Despesas Variaveis - Pessoal ¢R# 85.251,68
SUB-TOTAL: RS 183.095,13
11.001-SEC. MUN. DE IND. COM. EMP.RENDA, CULT. E
11-01-23-691-0010-2054-3-3-9-0-39-00-0J?‘aﬁé?fa Servicos de Terceiros Ressol pg 479 39
11.01.23.691.0010.2054.3.1.9.1.13.01 0Pl igacoes Patronais - RPPS RS 2.226,1p
11.01.23.691.0010.2054.3.1.9.0.11.00 0 1MeN0S & Vantagens FixaFessod pg g 749 43
11.01.23.691.0010.2054.3.1.9.0.13.00.0p(Igacoes Patronais RS 1.828,43
11.01.23.691.0010.2054.4.4.9.0.51.00.0p0I0as & Instalacoes RS 20.292,1p
SUB-TOTAL: RS 42.566,41
TOTAL GERAL: 1198.010.00

Artigo 2 - Para dar Cobertura ao Credito Aberto ntigar Anterior,
Serao Utilizados Como Recursos Aqueles Proveniestémndlacoes

03.001-GABINETE DO PREFEITO Parciais ou Totais das Dotacoes Orcamentarias Abaix
03.01.04.122.0021.2004.3.1.9.0.13.00.0pdigacoes Patronais R$ 6.308,6]]
SUB-TOTAL: R$6.308,61 03.001-GABINETE DO PREFEITO
04.001-SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA 03.01.04.122.0021.2004.3.3.9.0.14.00.0p00arias - Civil R$ 10.000,0
04.01.04.122.0021.2008.3.1.9.1.13.01.0p0igacoes Patronais - RPPS RS 4.944,1p - -
i ros Servicos de Terceiros Pesso|
04.01.04.122.0021.2008.3.1.9.0.13.00.0piffigacoes Patronais RS 3.245,3 03-01-04-122-00212004-3-3~9-0-36-00-03,?@% R$ 4.000,00
SUB-TOTAL: R$ 8.189,42 03.01.04.122.0022.2006.3.3.9.0.33.00.0fF@@sagens e Despesas com Locomoca| R$ 2.00p,00
05.001-SEC. MUN. DE PLANEJAMENTO, FAZENDA E ADMINI 03.01.04.122.0022.2006.4.4.9.0.52.00.0pERflipamentos e Material Permanente R$ 2.000J00
05.01.04.122.0021.2011.3.3.9.0.39.00.0p}fjr0s Servicos de Terceiros Ressol o 1 5 g6 g9 03.01.04.124.0024.2007.3.3.9.0.14.00.0pD04rias - Civil R$ 1.000,00
J”"‘."Ca _ 03.01.04.124.0024.2007.3.3.9.0.30.00.0pMxterial de Consumo R$ 1.000,0
05.01.04.122.0016.1007.4.4.9.0.52.00.0pERiipamentos e Material Permanente :3‘ 493,00 03.01.04.124.0024.2007.4.4.9.0.52.00.OpE@uipamentos e Material Permanente RS 2.000j00
05.01.04.122.0021.2011.3.1.9.0.13.00.0piffigacoes Patronais RS 4.141,33 o5 Servicos de Terceros Possdl
SUBTOTAL RS 107.491.13 03.01.04.131.0007.2003.3.3.9.0.39.00.00,00 > R$ 14.000,00)
06.001-GABINETE DO SECRETARIO 03.01.06.181.0047.2056.3.1.9.0.04.00.0pxhtratacao por Tempo Determinado R$ 5.000,p0
06.01.12.365.0029.1012.4.4.9.0.51.00.0p0fas e Instalacoes RS 84.745,91 03.01.06.181.0047.2056.3.1.9.1.13.01.0pifigacoes Patronais - RPPS R$ 1.000,p0
06.01.12.361.0029.2020.3.3.9.0.30.00.0p\xerial de Consumo R$ 16.000,0! ros Servicos de Terceiros Pessol
06.01.12.361.0029.1011.4.4.9.0.51.00.0pQfas e Instalacoes R$ 47.000,00 03'01'06'181‘0047‘2056'3'3‘9‘0'36'00‘0ﬁ*sqca R$ 2.000,00
06.01.12.361.0029.2024.3.1.9.1.13.01.0pdMigacoes Patronais - RPPS R$ 2.795,5p 03_01_06_181‘00472056.3.39‘0.39.00‘0Jgﬂﬁ(rqu Servicos de Terceiros Pessof R$ 3.000,00
06.01.12.361.0029.2024.3.1.9.0.04.00.0pQhtratacao por Tempo Determinado R$ 7.327,90 ndica _ i
06.01.12.361.0029.1008.4.4.9.0.52.00.0EBfuipamentos e Material Permanente | RS 82.177|58 03.01.06.181.0047.2056.3.3.9.0.92.00 OfiBpesas de Exercicios Anteriores RS 200000
SUBTOTAL RS 240.04703 03.01.06.181.0047.2056.4.4.9.0.51.00.0p0lfas e Instalacoes R$ 5.000,00
06.002-FUNDEB 60 SUB-TOTAL: R$ 54.000,0(
06.02.12.361.0029.2025.3.1.9.1.13.0L.0pdlffigacoes Patronals - RPPS RS 16.944,B5 04.001-SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA .
06.02.12.361.0029.2025.3.1.9.0.04.00.0pcatratacao por Tempo Determinado | R$ 4.979.48 04.01.04,122.0021,2008 3.1.9.0.04.00.0pctihtratacao por Tempo Determinado RS 3.000,00
- - 04.01.04.122.0021.2008.3.1.9.0.09.00.0f8zario-Famlia R$ 2.000,00
Vencimentos e Vantagens FixaPesso !
06.02.12.365.0029.2026.3.1.9.0.11.00.0000 R$ 110.507,00 04.01.04.122.0021.2008.3.1.9.0.16.00.0p8ras Despesas Variaveis - Pessoal il R$ 15000D
06.02.12.365.0029.2026.3.1.9.1.13.01.000igacoes Patronais - RPPS RS 17.304,B7 04.01.04.122.0021.2008.3.3.5.0.41.00.0pQhtribuicoes R$ 5.000,00
06.02.12.365.0029.2026.3.1.9.0.04.00.0p(@Mtratacao por Tempo Determinado R$ 49.009 83 04.01.04.122.0021.2008.3.3.6.0.41.00.0pGDNTRIBUICOES R$ 5.000,00
06.02.12.365.0029.2026.3.1.9.0.13.00.0p0igacoes Patronais R$ 11.413,79 04.01.04.122.0021.2008.3.3.7.0.41.00.0pQ@Mtribuicoes R$ 5.000,00
SUB-TOTAL: R$ 210.158,77 MIACOES CULTURAIS
RIEEAN Ty 04'01'04'122‘0021‘2008'3'3‘9‘0'31'00‘0J:\(EEISTICAS, CIENTIFICAS, DES R$ 5.000,00
06.03.12.361.0029.2028.4.6.9.0.71.00.0pR0Micipal da Divida Contratual Resgatalo R$ 12000 04-01-04-122-00212008-3-3~9-0-36-00-0ﬁﬁgf Servicos de Terceiros Pessof oo 5 100 og
06.03.12.361.0029.2028.3.3.9.0.49.00.0pAUXILIO- TRANSPORTE R$ 1.836,90 T T T3S T D TR ROCOES RST00000
06.03.12.361.0029.2028.3.1.9.1.13.01.0pifigacoes Patronais - RPPS RS 29,80 ettt — —
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ros Auxilios Financeiros a Pesg 07.01.10.305.0039.2036.3.3.9.0.46.00.0pAXILIO - ALIMENTACAO R$ 4.000,00
04.01.04.122.0021.2008.3.3.9.0.48.00.0) R$ 5.000,00 :
ﬁ}gcas 07.01.10.305.0039.2036.3.3.9.0.49.00.0pAAXILIO-TRANSPORTE R$ 4.000,00
04.01.04.128.0011.2009.3.3.9.0.30.00.0p\xerial de Consumo R$ 3.000,0 SUB-TOTAL: R$ 368.000,d0
04.01.04.128.0011.2009.3.3.9.0.36.00.0Jgistlig‘;S Servicos de Terceiros Pessol o 5 090,00 08.001-SEC. MUN. AGRICUL, PEC., AS. FUND. E MEIO A
_ _ 08.01.20.601.0040.1033.4.4.9.0.51.00.0pdi0as € Instalacoes R$ 5.000,00
04.01.04.128.0011.2009.3.3.9.0.39.00.0F Y10 Servicos de Terceiros Pessof pg 3 000,00 08.01.20.601.0040.1029.4.4.9.0.51.00.0p010as e Instalacoes RS 10.0000
- - 08.01.20.601.0040.2042.4.4.9.0.52.00.0pEeliipamentos e Material Permanente R$ 12.000€,00
ros Servicos de Terceiros Pesso)
04.01.11.333.0021.2010.3.3.9.0.36.00.0) R$ 5.000,00 7 7
ﬁi}st?ca 08.01.20.602.00411030.3.39.0.39.00.0J%ﬁg?sa Servicos de Terceiros Pesso| g 34 000,09
04.01.15.451.0025.1006.4.4.9.0.51.00.0pdi0as € Instalacoes R$ 5.000,00 = — ————
04.01.15.451.0025.1006.4.4.9.0.52.00.0pEBlipamentos e Material Permanente R$ 5.000/00 08,01.18.543.0042 1036 3, A9.0.30.00.0mena e ‘l’”sumo R$ 5.000,0
SUBTOTAL 57500004 08.01,18.54’;‘.0042.1036.4.4.9.0.51.00.0 as e Instalacoes _ | R$ 5.000,00
05.001-SEC. MUN. DE PLANEJAMENTO, FAZENDA E ADMINI 08.01.18.54 .0042A1036.4.4A9.0.52.00.0Hnmnpament(?s e Material Permanente R$ 5.000J00
05.01.04.122.0021.2011.3.1.9.0.09.00.0pSaario-Famlia R$ 3.000,00 SUB-TOTAL: R$ 72.000,09
05.01.04.122.0021.2011.3.3.5.0.41.00.0pdadtribuicoes R$ 5.000,00 10.001-SEC MUNICIPAL DE 'NFRA'ESE?URA' O?RA EUR
05.01.04.122.0021.2011.3.3.6.0.41.00.0DQINTRIBUICOES R$ 5.000,00 10.01.15.451,0015.1049.4.4.9.0.51 00.0p0das & '”S‘? acoes R$ 146.019,00
05.01.04.122.0021.2011.3.3.7.0.41.00.0pdadtribuicoes R$ 5.000,00 TSRO o e SRUE'?\";TSLJ'LT = RS 146.010,40
MIACOES CULTURAIS e . . . . .
05-01-04-122-0021-2011-3-3-9-0-31-00-0i‘gﬁswm& CIENTIFICAS, DES R$ 5.000,00 11.01.13.392.0009.1056.4.4.9.0.51.00.0p@@as e Instalacoes R$ 10.000)00
05.01.04.122.0021.2011.3.3.9.0.41.00.000NTRIBUICOES R$ 4.000,00 11.01.13.392.0045.1055.4.4.9.0.52.00.0pHuiipamentos e Material Permanente R$ 7.000§00
r0s Auxilios Financeiros a Pess 11.01.23.691.0010.2054.4.4.9.0.52.00.0pH#fipamentos e Material Permanente R$ 5.000J00
05'01'04'122'0021'2011'3'3'9'0'48'00'0ﬁigl}cas R$ 4.000,00 11.01.23.695.0009.2051.4.4.9.0.52.00.0pHflipamentos e Material Permanente R$ 5.000J00
05.01.04.122.0027.2012.3.3.5.0.41.00.0pdamtribuicoes R$ 20.000,0p 11.01.23.695.0016.1052.4.4.9.0.52.00.0pE@iipamentos e Material Permanente R$ 2.000J00
05.01.04.122.0027.2012.3.3.6.0.41.00.0pQNTRIBUICOES R$ 4.000,00 SUB-TOTAL: R$ 29.000,00
05.01.04.122.0027.2012.3.3.7.0.41.00.0pdamtribuicoes R$ 10.000,0p TOTAL GERAL:
- - : 1.198.010,00
05.01.04.122.00272012.3.39.0.36.00.0J'C:B‘Hros Servicos de Terceiros Pessol g » 500,00
Isica
05.01.04.122.0027.2012.3.3.9.0.39.00.0 B0 Servicos de Terceiros Pessol pg 1 99,00 Artigo.3° - Este decreto lei entrara em vigor niaae sua publicacéo,
05.01.04.122.0027.2012.3.3.9.0.41,00.000NTRIBUICOES RS 5.000,00 revogadas as disposi¢cdes em contréario.
05.01.28.843.0028.2013.3.2.9.0.21.00.0J0fbs sobre a Divida por Contrato R$ 2.000,¢0 Gabinete do Prefeito Municipal de Colider, Estadovii#o Grosso,
05.01.28.843.0028.2013.4.6.9.0.71.00.0pR0Mcipal da Divida Contratual Resgatadp ~ R$ 5.000,p 03 de Setembro de 2012.
SUB-TOTAL: R$ 89.000,00
06.001-GABINETE DO SECRETARIO CELSO PAULO BANAZESKI
06.01.12.361.0029.2015.3.3.9.0.39.00,0J{if0S_Servicos de Terceiros Pesso|pg 54 60,00 - o
Juridica Prefeito Municipal
06.01.12.361,00292020.3.39.0.39.00.0J%ﬁg?sa Servicos de Terceiros Pessol g 5 490,00 Publicado por:
06.01.12.361.0029.2021.3.3.9.0.30.00. OpMAlerial de Consumo R$ 2.000,0 _ D?[Se da Silva Aragéo
06.01.12.361,00292021.3.3A9.0.36.00.0Jgfgégs Servicos de Terceiros Pesso| o 2.000,00 Cadigo ldentificador:B6C7401A
06.01.12.361.0029.2021.3.3.9.0.39.00.0 B0 Servicos de Terceiros - Reeg 5 699,00 DEPARTAMENTO DE PROJETOS
06.01.12.361.0029.2024.3.1.9.0.09.00.0fSaario-Famlia R$ 4.000,00 DECRETO 077/2012
06.01.12.361.0029.2024.3.1.9.0.16.00.0pd@dras Despesas Variaveis - Pessoal Clvil R$ 50000p
06.01.12.361.0029.2024.3.3.5.0.41.00.0pdadtribuicoes R$ 4.000,00 Estado do Mato Grosso
06.01.12.361.0029.2024.3.3.6.0.41.00.0pQNTRIBUICOES R$ 4.000,00 Prefeit Municioal de Colid
06.01.12.361.0029.2024.3.3.7.0.41.00.0pdamtribuicoes R$ 4.000,00 re e~| ura Municipal de Colider
06.01.12.361.0029.2024.3.3.9.0.30.00.0fMxerial de Consumo R$ 40.000,§0 Gestao 2009/2012
g
06.01.12.361.0029.2024.3.3.9.0.31. 0. FEMACOES | | CULTURAIRg 5 000,00 DECRETO 77/ 2012
- — L Data 03 de Setembro de 2012.
06.01.12.361.0029.2024.3.3.9.0.32.00.0pMxterial de Distribuicao Gratuita R$ 2.000,0f
ros Servicos de Terceiros Pesso . .
06'01'12'361'0029'2024'3'3'9'0'39'00'0J%dica R$ 70.000,00§ SUMULA: ABRE CREDITO ADICIONAL
06.01.12.361.0029.2024.3.3.9.0.41.00.0p0NTRIBUICOES R$ 3.000,00 SUPLEMENTAR NO VALOR QUE MENCIONA E
06.01.12.361.0029.2024.4.4.9.0.61.00.0pAgisicao de Imoveis R$ 10.000,40 DA OUTRAS PROVIDENCIAS:
SUB-TOTAL: R$ 224.000,00 )
06.003-FUNDEB 40 ) ) = )
06.03.12.361.0029.1016.4.4.9.0.51.00.0p010as e Instalacoes R$ 50.000p0 O Senhor Celso Paulo Banazeski, Prefeito MunicipalCdéder,
06.03.12.361.0029.2028.3.3.9.0.30.00.0pMMzerial de Consumo R$ 15.000,§0 Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuiedess| tendo em
06.03.12.361.0029.2028.4.4.9.0.52.00.0pEuipamentos e Material Permanente R$ 20.009,00 vista o contido da Lei Municipal 2585/2012 ;e arnsonancia com a
SUB-TOTAL: R$ 85.000,00 -
06.004-SECRETARIA ADJUNTA DE ESPORTE E LAZER IIS?EI gg(é?rrzl 4320/64.
ros Servicos de Terceiros Pesso)
06.04.27.812.0030.1022.3.3.9.0.36.00.0) R$ 2.000,00 } . L
ﬁgl}ca Artigo 1 - Abre Credito Adicional Suplementar no @mento
06.04.27.812.0030.1022.4.4.9.0.52.00.0Hmmamento_s e Material Per.manente R$ 10.009,00 Programa do Exercicio de 2012 nos Termos da Lei
06.04.27.812.0031.1019.3.3.9.0.36.00.0f Y05 Servicos de Terceiros Pessol pg 5 099,00 Municipal nr. 2585/2012 no Valor de R$ 108.340,07n{Ge oito mil
06.04.27.812.0036.1018.4.4.9.0.52.00.0pE@ipamentos e Material Permanente R$ 7.000J00 trezentos e quarenta reais e sete centavos), &£@wignado na
06.04.27.812.0038.1017.3.3.5.0.41.00.0paamtribuicoes R$ 30.000,0p Seguinte Dotacao:
06.04.27.812.0038.2031.3.1.9.0.04.00.0pdhtratacao por Tempo Determinado R$ 2.000,p0
06.04.27.812.003&2031.3.39.0.36.00.0ﬁl}g;gs Servicos de Terceiros Pessol pg » 000,00 0.001-SEC. MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA, OBRA E UR
SUBTOTAL, "% 56.000.0d 10.01.26.782.0012.1048.4.4.9.0.51.00.00.00 Obtastalacoes R$ 108.340]07
07.001-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE SUB-TOTAL: RS 108.340,47
07.01.10.301.0016.1024.4.4.9.0.52.00.0[E@@ipamentos e Material Permanente R$ 59.00(,00 TOTAL GERAL: R$ 108.340.97
07.01.10.301.0025.1025.4.4.9.0.51.00.0pdI9as € Instalacoes R$ 172.009,00
07.01.10.301.0039.2033.3.1.9.0.13.00.0pd)Figacoes Patronais R$ 10.000,p0 Artigo 2 - Para dar Cobertura ao Credito Aberto mjggrAnterior’
8381182813822@8222;Zgiﬁgggmm D?F’fsas Variaveis - Pessoal C g$ ;iotozg‘” Sera Utilizado o Recurso Proveniente do Excesso mecadacao
.01.10. . .2033.3.3.9.0. .00.0pD0érias - Civi . s . . .
07.01.10.301.0039.2033.3.3.9.0.30.00.0[MHIerial de Consumo R$ 10.000,$0 Vmcu',ado ao Convenio 19/,2010' com o Instituto Nael de
07.01.10.301,0039.2033.3.3.9.0.33.00.0[FaBsagens ¢ Despesas com Locomocal reso0p0o| Colonizacao e Reforma Agraria - INCRA.
07.01.10.301.0039.2033.3.3.9.0.46.00.0p2XILIO - ALIMENTACAO RS 2.000,00 Artigo.3° - Este decreto lei entrard em vigor neadke sua publicacéo,
07.01.10.301.00392033.3.39.0.49.00.0mILIO-TRANSPORTE R$ 2.000,00 revogadas as disposig(’jes em Contrériol
07.01,10.301,0089,2034.3,3.9.0.14.00 0f0rias - Civil___ RS 5.000,00 Gabinete do Prefeito Municipal de Colider, EstadoMi#go Grosso,
. . R . .2054.5.1.9.0. . . Igacoes Patronals . i
07.01.10.301.0039.2034.3.1.9.0.13.00.0p0I01g Patl R$ 30.000,p0 03 de Setembro de 2012
07.01.10.302.0039.2035.3.1.9.0.04.00.0pqQhtratacao por Tempo Determinado R$ 20.00¢,00 € Setembpro ae .
07.01.10.302.0039.2035.3.1.9.0.09.00.0fSzario-Famlia R$ 4.000,00
07.01.10.302.0039.2035.3.1.9.0.13.00.0pClfligacoes Patronais R$ 10.000,p0 CELSO PAULO BANAZESKI
07.01.10.302.0039.2035.3.3.9.0.14.00.0fD0arias - Civil R$ 5.000,00 Prefeito Municipal
07.01.10.305.0039.2036.3.1.9.1.13.01.0paiMigacoes Patronais - RPPS R$ 4.000,p0 Publicado por:
MIACOES CULTURAI] . . .
07.01.10.305.0039.2036.3.3.9.0.31.00.0f\(ﬁmﬁsﬂm& CIENTIFICAS. DEs | |RS 3.000,00 Deise da Silva Arag&o
07.01.10.305.0039.2036.3.3.9.0.33.00.0fFe@sagens e Despesas com Locomocal R$ 4.00p,00 Cadigo Identificador: 1545A028
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DEPARTAMENTO DE PROJETOS
DECRETO 079/2012

Estado do Mato Grosso
Prefeitura Municipal de Colider
Gestao 2009/2012

DECRETO 79/ 2012

Data 14 de Setembro de 2012.

SUMULA: ABRE CREDITO ADICIONAL
SUPLEMENTAR NO VALOR QUE MENCIONA E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS:

O Senhor Celso Paulo Banazeski, Prefeito MunicipalCdéder,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuiedess| tendo em
vista o contido da Lei Municipal 2527/2011 , e emnsonancia com a
Lei Federal 4320/64.

DECRETA

Artigo 1 - Abre Credito Adicional Especial no Orcaitee Programa
do Exercicio de 2012 nos Termos da Lei Municipal2%27/2011 no
Valor de R$ 47.700,84 (Quarenta e sete mil setesertis e oitenta
e quatro centavos), a ser consignado na seguitdeatn

09.001-FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

09.01.08.244.0025.1066.4.4.9.0.51.00.00.00 Oblastalacoes R$ 47.70084
SUB-TOTAL: R$ 47.700,84
TOTAL GERAL: R$ 47.700,804

Artigo 2 - Os recursos utilizados para atender esg@mte credito
configurando o excesso de arrecadacao vinculadao saqueles
originarios do do Termo de Convenio 06/2011, Celdtraom o
Governo do Estado de Mato Grosso atraves da Searde Estado
das Cidades.

Artigo.3° - Este decreto lei entrard em vigor nedke sua publicacéo,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Colider, Estadovii#o Grosso,
14 de Setembro de 2012.

CELSO PAULO BANAZESKI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Deise da Silva Aragéo
Cadigo Identificador: EBBA6CB5

DEPARTAMENTO DE PROJETOS
DECRETO 082/2012

Estado do Mato Grosso
Prefeitura Municipal de Colider
Gestao 2009/2012

DECRETO 82/ 2012

Data 01 de Outubro de 2012.

04.01.04.122.0021.2008.3.1.9.1.13.01.0p3MFigacoes Patronais - RPPS R$ 4.944,1p
04.01.04.122.00212008.3.1‘9.0.11.00.0JVIV”CImentOS e Vantagens FixaBessoq pg 10.000,67
04.01.04.122.0021.2008.3.1.9.0.13.00.0pAlFigacoes Patronais R$ 3.245,32
SUB-TOTAL: R$ 18.190,09
05.001-SEC. MUN. DE PLANEJAMENTO, FAZENDA E ADMINI
05'01'04'122'0021'2011'3'3'9'0'39'00'0%ﬁ:ﬁ; Servicos de Terceiros Pessof pg 1 059,90
05.01.04.122.0021.2011.3.3.9.0.30.00.0pMxterial de Consumo R$ 446,71
05.01.04.122.0021.2011.3.1.9.0.13.00.0pAlFigacoes Patronais R$ 4.254,45
SUB-TOTAL: R$ 25.761,06
06.001-GABINETE DO SECRETARIO
06.01.12.361.0029.2020.3.3.9.0.30.00.0p\xerial de Consumo R$ 17.578,4
06.01.12.365.0029.1012.4.4.9.0.51.00.0p3lras e Instalacoes R$ 76.803,64
06.01.12.361.0029.1008.4.4.9.0.52.00.0p=H¢Liipamentos e Material Permanente R$ 17.304|15
06.01.12.365.0029.2018.3.3.9.0.30.00.0p\xerial de Consumo R$ 32.948,7!
06.01.12.361.0029.1011.4.4.9.0.51.00.0p3lras e Instalacoes R$ 81.067,9
06.01.12.366.0029.2019.3.3.9.0.30.00.0p\xerial de Consumo R$ 100,00
06.01.12.361.0029.2016.4.4.9.0.52.00.0pEuipamentos e Material Permanente R$ 38.113|18
06.01.12.361.0029.2017.3.3.9.0.30.00.0pMxterial de Consumo R$9.771,25
06.01.12.361.0029.2024.3.1.9.0.04.00.0pqtratacao por Tempo Determinado R$ 7.646,2b

SUB-TOTAL:

R$ 281.333,6(

06.002-FUNDEB 60

06.02.12.361.0029.2025.3.1.9.0.11.00.0p,

Vencimentos e Vantagens Fixa®esso.
il

R$ 127.917,4]

06.02.12.361.0029.2025.3.1.9.1.13.01.0p3lFigacoes Patronais - RPPS R$ 27.217,p5
06.02.12.361.0029.2025.3.1.9.0.04.00.0pdQhtratacao por Tempo Determinado R$ 75.117,p3
06.02.12.361.0029.2025.3.1.9.0.13.00.0p3M¥igacoes Patronais R$ 6.871,39

06.02.12.365.0029.2026.3.1.9.0.11.00.0)

3\C/q‘é:lmmentos e Vantagens Fixa®esso.

R$ 113.985,54

06.02.12.365.0029.2026.3.1.9.1.13.01.0p3M¥igacoes Patronais - RPPS R$ 17.304,B7
06.02.12.365.0029.2026.3.1.9.0.04.00.0pqehtratacao por Tempo Determinado R$ 47.495B1
06.02.12.365.0029.2026.3.1.9.0.13.00.0pAM¥igacoes Patronais R$ 9.244,20
06.02.12.366.0029.2027.3.1.9.1.13.01.0p3MFigacoes Patronais - RPPS R$ 34,46
SUB-TOTAL: R$ 425.187,99
06.003-FUNDEB 40
06.03.12.361.0029.2028.4.6.9.0.71.00.0pF0Mcipal da Divida Contratual Resgataio R$ 13300
06.03.12.361.0029.2028.3.3.9.0.49.00.0pAXILIO-TRANSPORTE R$ 1.590,75
06.03.12.361.0029.2028.3.1.9.0.04.00.0pCahtratacao por Tempo Determinado R$ 25.200,p4
06.03.12.361.0029.2028.3.1.9.1.13.01.0pAlFigacoes Patronais - RPPS R$ 3.470,4p
06.03.12.365.0029.2029.3.1.9.1.13.01.0p3M¥igacoes Patronais - RPPS R$ 3.541,4p
06.03.12.365.0029.2029.3.1.9.0.04.00.0pqhtratacao por Tempo Determinado R$ 5.690,08
06.03.12.365.0029.2029.3.1.9.0.13.00.0pAlFigacoes Patronais R$ 3.371,45
SUB-TOTAL: R$ 56.164,20
06.004-SECRETARIA ADJUNTA DE ESPORTE E LAZER
06.04.27.812.0038.2031.3.1.9.0.13.00.0pAM¥igacoes Patronais R$ 2.020,08
SUB-TOTAL: R$ 2.020,08
07.001-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
07.01.10.302.0039.2035.3.3.9.0.33.00.0pRaBsagens e Despesas com Locomocgo R$ 5.766 87

07.01.10.301.0039.2039.4.4.9.0.51.00.0p3las e Instalacoes

R$ 116.957 27

07.01.10.301.0039.2038.3.3.9.0.39.00.0)

Cﬂﬁros Servicos de Terceiros Resso|
D N
Juridica

R$ 100,00

ros Servicos de Terceiros Resso
ool

07.01.10.301.0039.2034.3.3.9.0.39.00.0) 08 ica R$ 39.702,81
07.01.10.302.0039.2035.3.3.9.0.30.00.0pM¥terial de Consumo R$ 13.871,3!
07.01.10.301.0039.2038.3.3.9.0.30.00.0pMMerial de Consumo R$ 9.764,91

07.01.10.301.0039.2034.3.1.9.0.11.00.0p,

Vencimentos e Vantagens Fixa®esso:
il

R$ 207.228,27]

07.01.10.301.0039.2034.3.3.9.0.46.00.0pAXILIO - ALIMENTACAO R$ 1.370,00
07.01.10.301.0039.2034.3.1.9.1.13.01.0p3M¥igacoes Patronais - RPPS R$ 30.363,p7
07.01.10.305.0039.2036.3.1.9.0.13.00.0pAM¥igacoes Patronais R$ 1.709,5§
07.01.10.303.0039.2037.3.3.9.0.32.00.0pMyxerial de Distribuicao Gratuita R$ 67.738,0p
SUB-TOTAL: R$ 494.572,6

08.001-SEC. MUN. AGRICUL, PEC., AS. FUND. E MEIO A

ros Servicos de Terceiros Resso

. . 08.01.20.606.0040.2043.3.3.9.0.39.00.0p00 R$ 350,00
SUMULA: ABRE CREDITO ADICIONAL ;m'd'ca | <
08.01.20.601.0040.1033.4.4.9.0.51.00.0p00fas e Instalacoes R$ 27.105,97
SUPLEMENTAR NO V,\ALOR QUE MENCIONA E 08.01.20.606.0040.2043.3.3.9.0.93.00.0p1@kenizacoes e Restituicoes R$ 15.573,%4
DA OUTRAS PROVIDENCIAS: 08.01.20.606.0040.2043.3.1.9.0.13.00.0p0igacoes Patronais R$ 1.802,9]]
SUB-TOTAL: RS 44.832,42
O Senhor Celso Paulo Banazeski, Prefeito MunicipalCaéder, 09.001-FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuiedess| tendo em 09.01.08.243.00062046.3.39.0.36.00.0ﬁl}g;gs Servicos de Terceiros Ressol pg 5 500,00
vista o contido da Lei Municipal 2541/2011 , e esnsonancia com a 09.01.08.244.0021.2047.3.1.9.0.13.00.0pdlfigacoes Patronais RS 3.342,41]
Lei Federal 4320/64. 09.01.08.243.0006.2046.3.3.9.0.30.00.0pM¥erial de Consumo RS 5.690,00
DECRETA 09.01.08.244.0004.1045.3.3.9.0.30.00.0pMxMerial de Consumo R$ 11.480,0
Artigo 1 - Abre Credito Adicional Suplementar no @mento 09.01.08.244.00041045.3.39.0.39.00.0J%ﬁ;?sa Servicos de Terceiros Ressol pg g1 g
Programa do Exercicio de 2012 nos Termos da Lei dibah nr. 05.01.00.247. 00212047 3.3.9.0.99 00 JhQyTos Servicos e Tercemos Fesso| e 2 70000
2541/2011 no Valor de R$ 1.512.650,00 (Um MilhadnQeantos e o —]Jdridica o
Doze Mil Seiscentos e Cinquenta Reais), a Ser Cmgmas 09.01,08.244.0004.1045.4.4.9.0.52.00.0m.|pamentos e Ma?erlal Permanente R$ 11.382|06
Se uintes Dotacoes: 09.01.08.244.0021.2047.3.1.9.1.13.01.0p3MFigacoes Patronais - RPPS R$ 2.412,6p
9 : 09.01.08.244.0021.2047.3.3.9.0.14.00.0f008xias - Civil R$ 150,00
SUB-TOTAL: R$ 40.457,16
03.001-GABINETE DO PREFEITO 10.001-SEC.MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA, OBRA E UR
03.01.06.181.0047.2056.3.3.9.0.30.00.0pMxMerial de Consumo RS 4.193,06 10.01.26.782.0017.2048.3.1.9.0.13.00.0p0Migacoes Patronais R$ 3.105,63
ros Servicos de Terceiros Ressol 10.01.26.782.0017.2048.3.1.9.0.16.00.0pd@ras Despesas Variaveis - Pessoal §R#$ 62.469,08
03.01.04.122.0021.2004.3.3.9.0.39.00.0p! S de T R R$ 1.085,20 B
o __|Jurdica . SUB-TOTAL RS$ 65.574,71
03.01.04.122.0022.2006.3.3.9.0.30.00.0pMxMerial de Consumo R$ 1;79,00 T1.001.SEC. MUN. DE IND. COM. EMP_RENDA. CULT E
03.01.04.122.0021.2004.3.3.9.0.33.00.0pR@@sagens e Despesas com Locomocqo R$ 3.500000 oS Servicos de Terceiros Ressol
03.01.04.122.0021.2004.3.1.9.0.13.00 0Pl igacoes Patronais R$ 6.308,6]] 11.01.23.691.0010.2054.3.3.9.0.39.00.00;04} ;0. R$ 6.290,00
SUB-TOTAL: R$ 16.365,87 Vencimentos e Vantagens FixaPessoq
ST SECRET AR AONICP AL DE CESTAG PUBLICA 11.01.23.691.0010.2054.3.1.9.0.11.00.0000) R$ 30.678,83
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11.01.23.691.0010.2054.3.1.9.1.13.01.0p0Migacoes Patronais - RPPS R$ 2.269,7jL 06.03.12.361.0029.2028.3.3.9.0.30.00.0fMterial de Consumo R$ 15.000,0
11.01.23.691.0010.2054.3.1.9.0.13.00.0p0Migacoes Patronais R$ 2.951,71] 06.03.12.361.0029.2028.3.3.9.0.14.00.0p008xias - Civil R$ 2.000,00
SUB-TOTAL: R$ 42.190,25 06.03.12.361.0029.2028.3.3.9.0.33.00.0pRaBsagens e Despesas com Locomocgo R$ 2.000000
TOTAL GERAL: RS$ SUB-TOTAL: R$ 29.000,00
1.512.650,00 06.004-SECRETARIA ADJUNTA DE ESPORTE E LAZER
06.04.27.813.0038.1023.4.4.9.0.52.00.0pEuipamentos e Material Permanente R$ 10.000{00
Artigo 2 - Para dar Cobertura ao Credito Aberto ntigar Anterior, 06,04,27,813,0033,1023,3,3,9,0,36,00,0ﬁi;}é‘;s Servicos de Terceiros Ressol pe 5 600,00
Serap .U'[I|I2adOS. Como Recursos Aqueles P.rovenlel.ate!!mdlacoes 06.04.27.812.0038.2031.3.3.9.0. 14.00.0p08rias - Civil R$ 2.000,00
Parciais ou Totais das Dotacoes Orcamentarias Abaix 06.04.27.812.0038.2031.3.1.9.0.04.00.0pdhtratacao por Tempo Determinado R$ 2.000,0p
06.04.27.812.0038.1017.3.3.5.0.41.00.0pQtribuicoes R$ 10.000,00
03.001-GABINETE DO PREFEITO 06.04.27.812.0036.1021.4.4.9.0.52.00.0p=Hliipamentos e Material Permanente R$ 10.000]00
03.01.04.122.0016.1003.4.4.9.0.52.00.0pE@iipamentos e Material Permanente R$ 10.000J00 06.04.27.812.0036.1018.4.4.9.0.51.00.0plias e Instalacoes . R$ 5.000,09
03.01.04.122.0022.2006.4.4.9.0.52.00.0[E0ipamentos e Material Permanente R$ 2.000,d0 06.04.27.812.0031.1019.3.3.9.0.39.00.0f5 ('jf_’s Servicos de Terceiros Pessof oo 15 550 oo
03.01.04.124.0024.2007.4.4.9.0.52.00.0pE@@ipamentos € Material Permanente | R$ 2.000,d0 ndica — :
03.01.04.122.0021.2004.3.1.9.0.09.00.0pS2dario-Famlia R$ 1.000,00 06.04.27.812.00311019.3.39.0.36.00.0Jﬁliﬁé‘;S ervicos de Terceiros Pessol g 3 500,00
03.01.04.122.0021.2004.3.3.9.0.36.00.0ﬁisqg‘;s Servicos de Terceiros Pessof pg 5 090,00 06.04.27.812.0030.1022.4.4.9.0.52.00.0pEaipamentos € Material Permanente R$ 10.000/00
03.01.04.122.0022.2006.3.1.9.1.13.01.0pdligacoes Patronais - RPPS R$ 500,00 06.04.27.812.00301022.3.39.0.36.00.0Jﬁliﬁé‘;S Servicos de Terceiros Pessol pe 5 000,00
03.01.04.124.0024.2007.3.3.9.0.14.00.0f0rias 'SC"’". — R$ 800,00 06.04.27.812.0030.1020.4.4.9.0.51.00.0p0101as e Instalacoes R$ 10.000,d0
ros ervicos ae ercelros Pessoj n -
03'01'04'131'0007‘2003'3'3‘9'0'39'00'0J%ﬁdica R$ 5.000,00 06.04.27.812.00301020.3.39.0.36.00.0Jgiiﬁg;s Servicos de Terceiros - sBe: R$ 4.000,00
03.01.06.181.00472056.3.1‘9.0.04.00.0mmtrvatacao lpor Tempo Determinado R$ 5.000,0p 06.04.27 812.0030.1020.3.3.9.0.30.00.0lMerial de Consumo RS 4.000,00
03.01.06.181.0047.2056.3.1.9.0.09.00.0f8aario-Famlia R$ 1.500,00 SUBTOTAL R 95.000.00
03.01.06.181,0047.2056.3.3.9.0.14.00.0fD0rias - Civi _ R$ 1.500,00 07 001-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
03.01.06.181.0047.2056.3.3.9.0.36.00.03:35}5&'}2&’1S Servicos de Terceiros Pessof pg 5 090,00 07.01.17.512.0039.1026.4.4.9.0.51.00.0p0las e Instalacoes R$ 10.000,d0
03.01.06.181.0047.2056.4.4.9.0.52.00.0pE@ipamentos e Material Permanente | RS 4.000,d0 8;'81'18'222'8822'28222'i'g'g'gg'gg'gm]' m‘?‘gi”s T Despesas com Locomoc °R = 1R:03'330 o
SUB TOTAL: R$ 37.300.00 07.01.10.303.0039.2037 3.3.9.0.33.00.0fats oo Ii) L §$ 5.00900
04.001-SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA - ,Sagenste esr\;/lJetsa.s T‘;m Ocomfc 0 e
04.01.04.122.0021.2008.3.1.9.0.04.00.0pQMtratacao por Tempo Determinado | RS 3.000,0p 07.01.10.302.0039.2035.3.1.9.0.09.00.0mmupan;en ?s ¢ Valerla "ermaneme e
04.01.04.122.0021.2008.3.1.9.0.09.00.0pSatario- Famiia R$ 500,00 07'01'10'302‘0039‘2035'3'1‘9‘0'04'00‘0mmt”"t' ana - — 5 35055ho
04.01.04.122.0021.2008.3.3.5.0.41.00.0pdmtribuicoes R$ 6.000,00 ] 1a1acao por Mempc,’ ; Pe Smnaco 555055100
04.01.04.122.0021.2008.3.3.6.0.41.00.0pQNTRIBUICOES RS 6.000,00 07-01-10-301-0039-2034-3-1-9-0-ls-oo-ommm_lpamemgs © Material Permanente e o
04.01.04.122.0021.2008.3.3.7.0.41.00.0paatribuicoes RS 6.000,00 it SRS Ak 00.opdiigacoes Patronais )

e Sorios ds Toresos Foos 07.01.10.301.0039.2034.3.1.9.0.09.00.0f8aario-Famlia R$ 1.000,00
04.01.04.122.0021.2008.3.3.9.0.36.00.0J%StliCa R$ 2.000,00 07.01.10.301.0039.2033.4.4.9.0.52.00.0pEeuipamentos e Material Permanente R$ 9.000,dJo0
04.01.04.122.0021.2008.3.3.9.0.41.00.000BONTRIBUICOES R$ 6.000,00 07.01.10.301.0039.2033.3.3.9.0.33.00.0p@Bsagens e Despesas com Locomocho R$ 6.000000

o5 Auxiios Financenos a Posd 07.01.10.301.0039.2033.3.3.9.0.32.00.0Mxterial de Distribuicao Gratuita R$ 5.000,00
04'01'04'122'0021'2008'3'3'9'0'48'00'0ﬁ}st?cas R$ 6.000,00 07.01.10.301.0039.2033.3.3.9.0.30.00.0pMxerial de Consumo R$ 16.000,00
04.01.04.122.0021.2008.3.3.9.0.92.00.0fD@®pesas de Exercicios Anteriores R$ 5.000,00 07.01.10.301.0039.2033.3.3.9.0.14.00.0f008xias - Civil R$ 1.000,00
04.01.04.122.0021.2008.3.3.9.0.93.00.0fl@enizacoes e Restituicoes R$ 5.000,0 07.01.10.301.0025.1025.4.4.9.0.51.00.0p00fas e Instalacoes R$ 180.000§00
04.01.04.128.0011.2009.3.3.9.0.30.00.0pMxterial de Consumo R$ 4.000,00 07.01.10.301.0025.1025.3.3.9.0.30.00.0pMxerial de Consumo R$ 10.000,0
04_01_04_128‘0011‘2009.3.39‘0.3600‘0ﬁ*ﬂros Servicos de Terceiros Ressol R$ 2.000,00 07.01.10.301.0016.1024.4.4.9.0.52.00.0mpamentqs e Material Permanente R$ 50.000{00

isica 07.01.10.301.0039.2033.3.1.9.0.09.00.0pSatario-Famlia R$ 600,00
04.01.11.333.0021.2010.3.3.9.0.30.00.0pM¥terial de Consumo R$ 2.000,00 07.01.10.301.0039.2033.3.1.9.0.13.00.0plfligacoes Patronais R$ 6.000,00
SUB-TOTAL: R$ 53.500,00 07.01.10.301.0039.2034.3.3.9.0.14.00.0pD0érias - Civil R$ 2.000,00
05.001-SEC. MUN. DE PLANEJAMENTO, FAZENDA E ADMINI 07.01.10.301.0039.2034.3.3.9.0.33.00.0fF@@sagens e Despesas com Locomocfo  R$ 3.000000
05.01.04.122.0027.2012.3.3.5.0.41.00.0pdMtribuicoes R$ 6.000,00 07.01.10.302.0039.2035.3.1.9.0.13.00.0pdigacoes Patronais R$ 7.000,00
05.01.04.122.0021.2011.3.1.9.0.04.00.0p3uhtratacao por Tempo Determinado R$ 1.000,0p SUB-TOTAL: R$ 383.100,0(
05.01.04.122.0021.2011.3.1.9.0.09.00.0pSatario-Famlia R$ 500,00 08.001-SEC. MUN. AGRICUL, PEC., AS. FUND. E MEIO A
05.01.04.122.0021.2011.3.3.9.0.32.00.0Mxterial de Distribuicao Gratuita R$ 5.000,00] 08.01.20.606.0041.1031.4.4.9.0.52.00.0pERiipamentos e Material Permanente R$ 20.000J00
05.01.04.122.0021.2011.3.3.9.0.48.00 Oﬁ}gros Auxilios Financeiros a Pesg R$ 7.000,00 08.01.20.606.0040.2043.4.4.9.0.61.00.0pA@isicao de Imoveis R$ 10.000,0
.01.04.122.0021.2011.3.3.9.0. .00.0010° 2 .000, : _
ros Servicos de Terceiros Resso|
05.01.04.122.0021.2011.3.3.6.0.41.00.ODOINTRIBUICOES RS 6.000,00 08-01-20-606-004°~2°43-3-3~9-°-36-°°-0ﬁﬁca R$ 3.000,00
05.01.04.122.0021.2011.3.3.7.0.41.00.0pdhtribuicoes R$ 6.000,00 08.01.20.606.0040.2043.3.3.9.0.33.00.0pR@Bsagens e Despesas com Locomocfo ~ R$ 1.500,00
05.01.04.122.0021.2011.3.3.9.0.41.00.0pCWNTRIBUICOES R$ 6.000,00 08.01.20.606.0040.2043.3.1.9.0.09.00.0pzMario-Famlia R$ 3.000,00
05.01.28.843.0028.2013.4.6.9.0.71.00.0pF0cipal da Divida Contratual Resgatafio R$ 10000 ros Servicos de Terceiros Ressol
05.01.11.331.0026.2014.3.3.9.0.47.00.0pdlrigacoes Tributarias e Contributivas R$ 5.000,0 08'01'20'602'0041‘1030'3'3‘9'0'39'00‘0J.Ju idica R$ 5.000,00
SUB-TOTAL: R$ 52.500,00 08.01.20.602.0041.1030.3.3.5.0.41.00.0pQ@Mtribuicoes R$ 20.000,00
06.001-GABINETE DO SECRETARIO 08.01.20.601.0040.1029.3.3.9.0.39.00.0p ('j‘.’s Servicos de Terceiros Ressol pe = 0,00
06.01.12.361.0029.2024.4.6.9.0.71.00.0pF0Mcipal da Divida Contratual Resgatafio R$ 12.000)| uridica

'0s_Servicos de Terceiros Ressol 08.01.20.601.0040.1029.4.4.9.0.52.00.0p=Hlipamentos e Material Permanente R$ 10.000J00
06.01.12.361.0029.2024.3.3.9.0.30.00. 5 "S. R$ 80.000,00 08.01.20.601.0040.1032.4.4.9.0.52.00.0fElipamentos e Material Permanente | R$ 5.000,d0
06.01.12.361.0029.2024.3.3.9.0.14.00.0p008xias - Civil R$ 4.000,00 08.01.20.601.0040.2042.4.4.9.0.51.00.0p0lfas e Instalacoes R$ 10.000,d0
06.01.12.361.0029.2024.3.1.9.0.16.00.0p3dras Despesas Variaveis - Pessoal ¢R#$ 19.000,00 08.01.20.606.0016.1035.4.4.9.0.52.00.0pEuipamentos e Material Permanente R$ 15.000{00
06.01.12.361.0029.1009.3.3.9.0.30.00.0pMxMerial de Consumo R$ 5.000,00 08.01.20.606.0041.1034.3.3.9.0.30.00.0fMerial de Consumo R$ 4.000,00
06.01.12.361.0029.1009.4.4.9.0.51.00.0p0lf¥as e Instalacoes R$ 10.000,00 SUB-TOTAL: R$ 111.500,04
06.01.12.361.0029.1009.3.3.9.0.39.00.00B°S Servicos de Terceiros Ressol R$ 5.000,00 09.001-FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENC.:I_A SOCIAL i

Juridica 09.01.16.482.0003.1042.4.4.9.0.61.00.0pAaiisicao de Imoveis R$ 10.000,0
06.01.12.361.0029.2015.3.3.9.0.39.00.0p3jros Servicos de Terceiros Ressol pa 5 000 00 09.01.08.244.0025.1044.4.4.9.0.61.00.0pAdiisicao de Imoveis R$ 5.000,00

Jurdica i 09.01.08.244.0025.1040.4.4.9.0.51.00.0pd9as e Instalacoes R$ 15.000,00
06,01,12,361,0029,2020,3,3,9,0,39,00,0ggiuiﬁ(’j‘i’csa Servicos de Terceiros Ressof pa 16 500 0o 09.01.08.244.0021.2047.4.4.9.0.61.00.0pA0iisicao de Imoveis R$ 5.000,00
06.01.12.361.0029.2021.3.3.9.0.30.00.0pMerial de Consumo RS 8.000,00 09.01.08.244.0021.2047.3.1.9.0.09.00.0pSatkrio- Famlia RS 3.000.00

——ovos do oo e 09.01.08.244.0011.1047.4.4.9.0.51.00.0pQf1as e Instalacoes R$ 5.000,00
06.01.12.361.0029.2021.3.3.9.0.36.00.0J%StliCa R$ 8.000,00 09.01.08.244.0005.1041.4.4.9.0.51.00.0p0Mas e Instalacoes R$ 5.000,00

ros Servicos de Terceiros Resso SUB-TOTAL: R$ 48.000,00
06.01.12.361.0029.2021.3.3.9.0.39.00.00,00 > R$ 8.000,00 10.001-SEC MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA. OBRAE UR
06.01.12.361.0029.2024.3.1.9.0.09.00.0020ario-Famlia R$ 500,00 10.01.26.782.0017.2048.4.4.9.0.52.00.0pHfliipamentos e Material Permanente R$ 10.000{00
06.01.12.361.0029.2024.3.3.9.0.32.00.0fMxterial de Distribuicao Gratuita R$ 8.000,00 10.01.25.752.0018.2049.4.4.9.0.51.00.0p00f¥as e Instalacoes R$ 17.000,d0
06.01.12.361.0029.2024.3.3.9.0.35.00.0p8evicos de Consultoria R$ 10.000,0p 10.01.26.782.0017.2048.3.3.9.0.41.00.0pCMNTRIBUICOES R$ 5.000,00
06.01.12.361.00292024.3.39.0.36.00.0J'C:B'Hros Servicos de Terceiros Resso RS 3.000,00 10.01.26.782.0017.2048.3.3.9.0.14.00.0m9r|§s - CIVI! R$ 3.000,00

Isica 10.01.26.782.0017.2048.3.1.9.0.09.00.0pSe0kario-Famlia R$ 1.000,00
06.01.12.364.0029.1014.3.3.9.0.30.00.0pMxerial de Consumo R$ 3.000,00 10.01.26.782.0012.1048.3.3.9.0.30.00.0pMMxerial de Consumo R$ 20.000,0
SUB-TOTAL: R$ 222.500,09 10.01.15.451.0015.1049.4.4.9.0.51.00.0p009as e Instalacoes R$ 308.250§00
06.002-FUNDEB 60 10.01.26.782.0016.1050.4.4.9.0.52.00.0pH#fipamentos e Material Permanente R$ 60.000{00
06.02.12.361.0029.2025.3.1.9.0.09.00.0pSatario-Famlia R$ 1.200,00 SUB-TOTAL: R$ 424.250,04
06.02.12.365.0029.2026.3.1.9.0.09.00.0[Sz0ario-Famlia R$ 1.300,00 11.001-SEC. MUN. DE IND. COM. EMP. RENDA, CULT. E
06.02.12.366.0029.2027.3.1.9.0.09.00.0pSadario-Famlia R$ 1.500,00 11.01.23.695.0009.2051.4.4.9.0.52.00.0pE@ipamentos e Material Permanente R$ 5.000,d0
SUB-TOTAL: R$ 4.000,00 11.01.23.695.0009.2051.3.3.9.0.33.00.0pR@Esagens e Despesas com Locomocqo R$ 5.000000
06.003-FUNDEB 40 11.01.23.695.0009.2051.3.3.9.0.30.00.0MMXerial de Consumo R$ 5.000,00
06.03.12.361.0029.2028.4.4.9.0.52.00.0fE#liipamentos e Material Permanente |~ R$ 10.000{00 11.01.23.691.0010.2054.3.3.9.0.92.00.0[0&&pesas de Exercicios Anteriores R$ 5.000,00
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11.01.23.691.0010.2054.3.3.9.0.30.00.0pMxxerial de Consumo R$ 9.000,00
11.01.23.691.0010.2054.3.1.9.0.09.00.0pSa0ario-Famlia R$ 2.000,00
11.01.23.691.0010.2054.3.1.9.0.04.00.0p%htratacao por Tempo Determinado R$ 5.000,0p
11.01.22.661.0008.1054.4.4.9.0.52.00.0pH#fipamentos e Material Permanente R$ 2.000,d0
11.01.22.661.0008.1054.3.3.9.0.30.00.0pMterial de Consumo R$ 4.000,00
11.01.13.392.0045.1055.3.3.9.0.30.00.0pMterial de Consumo R$ 5.000,00
11.01.13.392.0025.1053.3.3.9.0.30.00.0pMxxerial de Consumo R$ 5.000,00

SUB-TOTAL: R$ 52.000,00

R
TOTAL GERAL: 1212.650,00

Artigo.3° - Este decreto lei entrard em vigor nedke sua publicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Colider, Estadovii#o Grosso,
01 de Outubro de 2012.

CELSO PAULO BANAZESKI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Deise da Silva Aragéo
Cddigo Identificador:932D39DA

DEPARTAMENTO DE PROJETOS
DECRETO 083/2012

Estado do Mato Grosso
Prefeitura Municipal de Colider
Gestao 2009/2012

DECRETO 83/ 2012

Data 01 de Outubro de 2012.

SUMULA: ABRE CREDITO ADICIONAL
SUPLEMENTAR NO VALOR QUE MENCIONA E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS:

O Senhor Celso Paulo Banazeski, Prefeito MunicipalCaéder,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuiefeés| tendo em
vista o contido da Lei Municipal 2527/2011 , e esnsonancia com a
Lei Federal 4320/64.

DECRETA

Artigo 1 - Abre Credito Adicional Especial no Orcartee Programa
do Exercicio de 2012 nos Termos da Lei Municipal2%27/2011 no
Valor de R$ 30.106,20 (Trinta mil cento e seis reaiinte centavos),
a ser consignado na seguinte dotacao:

09.001-FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

09.01.08.244.0025.1066.4.4.9.0.51.00.00.00 Oblastalacoes R$ 30.106 20
SUB-TOTAL: R$ 30.106,20
TOTAL GERAL: R$ 30.106,20

Artigo 2 - Os recursos utilizados para atender esg@mte credito
configurando o excesso de arrecadacao vinculadao sequeles
originarios do do Termo de Convenio 06/2011, Celbbraom o
Governo do Estado de Mato Grosso atraves da Seardt Estado
das Cidades.

Artigo.3° - Este decreto lei entrard em vigor ntadbe sua publicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Colider, Estadovii#éo Grosso,
01 de Outubro de 2012.

CELSO PAULO BANAZESKI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Deise da Silva Aragdo
Cadigo Identificador:5BF69784

DEPARTAMENTO DE PROJETOS
DECRETO 084/2012

Estado do Mato Grosso
Prefeitura Municipal de Colider
Gestao 2009/2012

DECRETO 84/ 2012

Data 01 de Outubro de 2012.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

SUMULA: ABRE CREDITO ADICIONAL
SUPLEMENTAR NO VALOR QUE MENCIONA E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS:

O Senhor Celso Paulo Banazeski, Prefeito MunicipalCdéder,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuiedess| tendo em
vista o contido da Lei Municipal 2612/2012 , e eznsonancia com a
Lei Federal 4320/64.

DECRETA

Artigo 1 - Abre Credito Adicional Especial no Orcaitee Programa
do Exercicio de 2012 nos Termos da Lei Municipal2&12/2012 no
Valor de R$ 40.082,78 (Quarenta mil oitenta e de#&sre setenta e
oito centavos), a ser consignado na seguinte dmtaca

06.001-GABINETE DO SECRETARIO

06.01.12.361.0029.1011.4.4.9.0.51.00.00.00 Oblastalacoes R$ 40.082}78
SUB-TOTAL: R$ 40.082,78
TOTAL GERAL: R$ 40.082,7B

Artigo 2 - Os recursos utilizados para atender esg@mte credito
configurando o excesso de arrecadacao vinculadao saqueles
originarios do Termo Aditvo ao Convenio n. 7001&8/2,
Celebrado com o Ministerio da Educacao atraves dald-INacional
de Desenvolvimento da Educacao.

Artigo.3° - Este decreto lei entrard em vigor nedke sua publicacéo,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Colider, Estadovii#o Grosso,
01 de Outubro de 2012.

CELSO PAULO BANAZESKI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Deise da Silva Aragéo
Cadigo Identificador: 74EBAOFO

DEPARTAMENTO DE PROJETOS
DECRETO 086/2012

Estado do Mato Grosso
Prefeitura Municipal de Colider
Gestao 2009/2012

DECRETO 86/ 2012

Data 08 de Outubro de 2012.

SUMULA: ABRE CREDITO  ADICIONAL
SUPLEMENTAR NO VALOR QUE MENCIONA E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS:

O Senhor Celso Paulo Banazeski, Prefeito MunicipalCdéder,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuie@eés| tendo em
vista o contido da Lei Municipal 2585/2012 , e esnsonancia com a
Lei Federal 4320/64.

DECRETA

Artigo 1 - Abre Credito Adicional Especial no Orcartee Programa
do Exercicio de 2012 nos Termos da Lei Municipal2%85/2012 no
Valor de R$ 91.658,77 (Noventa e um mil seiscenteiguenta e
oito reais e setenta e sete centavos), a ser caagigna seguinte
dotacao:

10.001-SEC.MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA, OBRA E UR

10.01.26.782.0012.1048.4.4.9.0.51.00.00.00 Obrastalacoes R$ 91.658{77
SUB-TOTAL: R$ 91.658, 717
TOTAL GERAL: R$ 91.658,77

Artigo 2 - Os recursos utilizados para atender esg@mte credito
configurando o excesso de arrecadacao vinculadao saqueles
originarios do do Convenio n. 019/2010, com o IngtitNacional de
Colonizacao e Reforma Agraria - INCRA, SuperintendeRegional
do Estado de Mato Grosso.

Artigo.3° - Este decreto lei entrard em vigor nedke sua publicacéo,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Colider, Estadovii#o Grosso,
08 de Outubro de 2012.

CELSO PAULO BANAZESKI
Prefeito Municipal
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Publicado por:
Deise da Silva Aragéo
Cadigo Identificador: LE6DFFFO

DEPARTAMENTO DE PROJETOS
DECRETO 087/2012

Estado do Mato Grosso
Prefeitura Municipal de Colider
Gestao 2009/2012

DECRETO 87/ 2012

Data 18 de Outubro de 2012.

SUMULA: ABRE CREDITO ADICIONAL
SUPLEMENTAR NO VALOR QUE MENCIONA E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS:

O Senhor Celso Paulo Banazeski, Prefeito MunicipalCaéder,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuie@@és| tendo em
vista o contido da Lei Municipal 2526/2011 , e eznsonancia com a
Lei Federal 4320/64.

DECRETA

Artigo 1 - Abre Credito Adicional Especial no Orcartee Programa
do Exercicio de 2012 nos Termos da Lei Municipal2%26/2011 no
Valor de R$ 114.948,39 (Cento e quatorze mil noveseatquarenta
e oito reais e trinta e nove centavos), a ser goado na seguinte
dotacao:

06.001-GABINETE DO SECRETARIO

06.01.12.361.0029.1065.4.4.9.0.51.00.00.00 Oblastalacoes R$ 114.948]39
SUB-TOTAL: R$ 114.948,99
TOTAL GERAL: R$ 114.948,99

Artigo 2 - Os recursos utilizados para atender esg@mte credito
configurando o excesso de arrecadacao vinculadao sequeles
originarios do Termo de Compromisso PAC201508/2011eltado
com o Ministerio da Educacao atraves do Fundo Matiale
Desenvolvimento da Educacao.

Artigo.3° - Este decreto lei entrard em vigor ntadbe sua publicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Colider, Estadovii#o Grosso,
18 de Outubro de 2012.

CELSO PAULO BANAZESKI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Deise da Silva Aragdo
Cddigo Identificador: EAE34ECE

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA

ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato: n° 593/2012
Origem: DISPENSA DE LICITACAO n°. 013/2012
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e PADOVANI E
PADOVANI LTDA - ME
Objeto: Aquisicéo de Material Permanente Caixa d”aga.
Valor Global: R$ 25.995,00 (vinte e cinco mil noventos e
noventa e cinco reais).
Vigéncia: inicio em 04/09/2012 e término em 04/1@W22
Contratante: Nelci Capitani
Contratado (a): PADOVANI E PADOVANI LTDA - ME
Publicado por:
Vénia Orben
Cddigo Identificador:6051F73C

ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato: n° 594/2012
Origem: Pregédo Presencial Registro de Pre¢cos n°. 02012.
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Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e EZIQUIEL NEVES DA
SILVA — ME.
Objeto: Locacéo de veiculo tipo Onibus.
Valor Global: R$ 74.995,85 (setenta e quatro mil neecentos e
noventa e cinco reais e oitenta e cinco centavos).
Vigéncia: inicio em 04/09/2012 e término em 04/12Y22
Contratante: Nelci Capitani
Contratado (a): EZIQUIEL NEVES DA SILVA — ME.
Publicado por:
Vénia Orben
Cadigo Identificador: A12A4B41

ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato: n° 595/2012
Origem: Pregéo Presencial Registro de Precos n°. 02012.
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e F. L. DE AGUIAR —
ME.
Objeto: Aquisicdo de materiais de consumo para ateler as
necessidades da Sec. Munic. De Meio Ambiente.
Valor Global: R$ 6.795,00 (seis mil setecentos evamta e cinco
reais).
Vigéncia: inicio em 05/09/2012 e término em 05/1@22
Contratante: Nelci Capitani
Contratado (a): F. L. DE AGUIAR — ME.
Publicado por:
Vénia Orben
Cadigo Identificador: C95A6427

ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato: n° 596/2012
Origem: Pregéo Presencial Registro de Pre¢cos n°. 02012.
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e F. L. DE AGUIAR —
ME.
Objeto: Aquisicdo de materiais de consumo para ateler as
necessidades da Sec. Municipal de Educacao.
Valor Global: R$ 12.910,50 (doze mil novecentos eed reais e
cinquenta centavos ).
Vigéncia: inicio em 11/07/2012 e término em 11/08/22
Contratante: Nelci Capitani
Contratado (a): F. L. DE AGUIAR — ME.
Publicado por:
Vénia Orben
Cadigo Identificador: AFABC142

ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato: n° 597/2012
Origem: Pregéo Presencial Registro de Precos n°. 02012.
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e F. L. DE AGUIAR —
ME.
Objeto: Aquisicdo de materiais de consumo para ateler as
necessidades da Sec. Municipal de A¢do Social.
Valor Global: R$ 1.241,79 (mil duzentos e quarenta um reais e
setenta e nove centavos ).
Vigéncia: inicio em 05/09/2012 e término em 05/1@22
Contratante: Nelci Capitani
Contratado (a): F. L. DE AGUIAR — ME.
Publicado por:
Vénia Orben
Cadigo Identificador: F2DB716C

ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato: n° 598/2012

Origem: Pregéo Presencial Registro de Precos n°. 02012.
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e F. L. DE AGUIAR —
ME.
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Objeto: Aquisicdo de materiais de consumo para ateler as
necessidades da Sec. Municipal de Saude.
Valor Global: R$ 4.818,80 (quatro mil oitocentos elezoito reais e
oitenta centavos ).
Vigéncia: inicio em 05/09/2012 e término em 05/1@W22
Contratante: Nelci Capitani
Contratado (a): F. L. DE AGUIAR — ME.
Publicado por:
Vénia Orben
Cddigo Identificador: F2E4F024

ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato: n° 599/2012
Origem: Pregédo Presencial Registro de Pre¢cos n°.®2012.
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e F. L. DE AGUIAR —
ME.
Objeto: Aquisicdo de materiais de consumo para ateler as
necessidades da Sec. Municipal de Agéo Social.
Valor Global: R$ 1.997,86 (mil novecentos e noventsete reais e
oitenta e seis centavos ).
Vigéncia: inicio em 05/09/2012 e término em 05/1@22
Contratante: Nelci Capitani
Contratado (a): F. L. DE AGUIAR — ME.
Publicado por:
Vénia Orben
Cadigo ldentificador:67D1F18E

ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato: n° 600/2012
Origem: Pregdo Presencial Registro de Pre¢cos n°.®2012.
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e F. L. DE AGUIAR —
ME.
Objeto: Aquisicdo de materiais de consumo para ateler as
necessidades da Sec. Municipal de Saude.
Valor Global: R$ 4.703,50 (quatro mil setecentos &és reais e
cinquenta centavos ).
Vigéncia: inicio em 05/09/2012 e término em 05/1@22
Contratante: Nelci Capitani
Contratado (a): F. L. DE AGUIAR — ME.
Publicado por:
Vénia Orben
Cddigo Identificador: AL855BCF

ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato: n° 601/2012
Origem: Pregédo Presencial Registro de Pre¢cos n°. 02012.
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e D. C. DA COSJA E
CIA LTDA.
Objeto: Aquisicao de materiais para as comemoragdesusivas de
07 de setembro.
Valor Global: R$ 31.938,05 (trinta e um mil novecetos e trinta e
oito reais e cinco centavos).
Vigéncia: inicio em 05/09/2012 e término em 05/1@22
Contratante: Nelci Capitani
Contratado (a): D. C. DA COSTA E CIA LTDA.
Publicado por:
Vénia Orben
Cddigo Identificador: CC535EFC

ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato: n° 602/2012

Origem: Pregéo Presencial Registro de Precos n°. ®2012.
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e D. C. DA COSJA E
CIALTDA.

Objeto: Aquisicao de materiais para as comemoragdesusivas de
07 de setembro.
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Valor Global: R$ 3.357,55 (trés mil trezentos e ciguenta e sete
reais e cinquenta e cinco centavos).
Vigéncia: inicio em 05/09/2012 e término em 05/1@22
Contratante: Nelci Capitani
Contratado (a): D. C. DA COSTA E CIA LTDA.
Publicado por:
Vania Orben
Cadigo Identificador:4C99EEB5

ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato: n° 603/2012
Origem: Pregéo Presencial Registro de Precos n°. 02012.
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e D. C. DA COSA E
CIA LTDA.
Objeto: Aquisicdo de materiais para as comemoracdesdusivas de
07 de setembro, Sec. Mun. De Ac¢éo Social.
Valor Global: R$ 4.672,77 (quatro mil seiscentos getenta e dois
reais e setenta e sete centavos).
Vigéncia: inicio em 05/09/2012 e término em 05/1@W22
Contratante: Nelci Capitani
Contratado (a): D. C. DA COSTA E CIA LTDA.
Publicado por:
Vénia Orben
Cadigo Identificador:569644A3

ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato: n° 604/2012
Origem: Pregdo Presencial n°. 47/2012.
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e PREVEDELLO
CONSULTORIA E PROJETOS DE ENGENHARIA LTDA.
Objeto: Contratagdo de Profissional na area de Engédraria Civil.
Valor Global: R$ 21.600,00 (vinte e um mil e seisa®s reais).
Vigéncia: inicio em 06/09/2012 e término em 06/12/22
Contratante: Nelci Capitani
Contratado (a): PREVEDELLO CONSULTORIA E PROJETOS
DE ENGENHARIA LTDA.
Publicado por:
Vénia Orben
Cadigo Identificador: CC8901FC

ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato: n° 605/2012
Origem: Pregéo Presencial Registro de Pregos n°./2012.
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e Empresa E.
HENRIQUE SOUZA BEBIDAS E TRANSPORTE — ME.
Objeto: aquisicBo de material de consumo, para o Oscom
atividades, eventos e encontros com os 100 (cempdds que
acontecem toda sexta-feira, 40 (quarenta) adolestes do
programa PROJOVEM que sao atendidos de segunda a sax
Valor Global: R$ 899,00 (oitocentos e noventa e neveais).
Vigéncia: inicio em 06/09/2012 e término em 06/1@22
Contratante: Nelci Capitani
Contratado (a): E. HENRIQUE SOUZA BEBIDAS E
TRANSPORTE — ME.
Publicado por:
Vénia Orben
Cddigo Identificador:6F6A4BA4

ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato: n° 606/2012

Origem: Pregéo Presencial Registro de Pregos n°./2012.
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e MADEIREIRA
INTERNACIONAL LTDA - EPP

Objeto: Aquisicdo de madeiras para pequenos reparosias
Escolas Municipais Rurais e Urbanas.

Valor Global: R$ 6.000,00 (Seis mil reais).
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Vigéncia: inicio em 06/09/2012 e término em 06/1022
Contratante: Nelci Capitani
Contratado (a): MADEIREIRA INTERNACIONAL LTDA - EPP
Publicado por:
Vania Orben
Cadigo Identificador:4CD446AD

ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato: n° 607/2012
Origem: Pregéo Presencial Registro de Pregos n°./2612.
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e RONDO MOTO LTDA
- ME
Objeto: AQUISICAO DE PECAS, para que possam ser efeadas
as substituicdes de algumas pecas que se encontran
completamente danificadas ressaltando que os veiosl sédo
indispensaveis na realizacdo dos trabalhos pedagégs nas
escolas municipais rurais diariamente e devido a gnde distancia
percorrida ocorrem com frequéncia os desgastes e mzs das
pecas relatadas.
Valor Global: R$ 3.999,00 (trés mil novecentos e wenta e nove
reais).
Vigéncia: inicio em 06/09/2012 e término em 09/1@22
Contratante: Nelci Capitani
Contratado (a): RONDO MOTO LTDA - ME
Publicado por:
Vania Orben
Cadigo Identificador: 3533AC58

ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato: n° 608/2012
Origem: Pregéo Presencial Registro de Pregos n°./2612.
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e MAYCON F.
REQUENA PECAS — ME.
Objeto: AQUISICAO DE PECAS, para que se possa ser dfgada
as substituicbes de algumas pecas que se encontran
completamente danificadas, ressaltando que os velgcs sdo
indispensaveis no trabalho prestado pela secretaria devido a
grandes distancias percorrida ocorrem com frequénai o0s
desgastes e danos das pecas relatadas.
Valor Global: R$ 5.002,00 (cinco mil e dois reais).
Vigéncia: inicio em 06/09/2012 e término em 21/1@22
Contratante: Nelci Capitani
Contratado (a): MAYCON F. REQUENA PECAS — ME.
Publicado por:
Vénia Orben
Cadigo Identificador:D7B89521

ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato: n° 609/2012
Origem: Pregéo Presencial Registro de Pregos n°./2612.
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e MAYCON F.
REQUENA PECAS — ME.
Objeto: AQUISICAO DE PECAS, para que se possa ser dfgada
as substituicdes de algumas pecas que se encontran
completamente danificadas, ressaltando que os velos sdo
indispensaveis na locomogdo da clientela estudansendo que
temos varias criangas que estdo a mais de 15 km distancia de
suas referidas escolas tornando esse transporte @ssial para
esses alunos.
Valor Global: R$ 24.119,56 (vinte e quatro mil cemt e dezenove
reais e cinquenta e seis centavos).
Vigéncia: inicio em 06/09/2012 e término em 21/1@22
Contratante: Nelci Capitani
Contratado (a): MAYCON F. REQUENA PECAS — ME.
Publicado por:
Vénia Orben
Cddigo Identificador: DA65C682
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ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato: n° 610/2012

Origem: Pregéo Presencial Registro de Pregos n°./2012.

Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e EXCELSIOR
PUBLICIDADES E MULTIMIDEA LTDA - ME

Objeto: AQUISICAO DE MATERIAL DE EXPEDIENTE, para
suprir as necessidades da Secretaria Municipal degAo Social.
Valor Global: R$ 1.829,30 (Mil oitocentos e vinte @ove reais e
trinta centavos).

Vigéncia: inicio em 06/09/2012 e término em 06/1@22
Contratante: Nelci Capitani
Contratado (a): EXCELSIOR
MULTIMIDEA LTDA - ME

PUBLICIDADES E

Publicado por:
Vania Orben
Cadigo Identificador:634AB078

ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato: n° 611/2012
Origem: Pregéo Presencial Registro de Pre¢os n°./2012.
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e DIAS DA SILVA &
CIA LTDA - ME.
Objeto: Aquisicdo de Material de Construcdo para pguenos
reparos nas escolas municipais rurais e urbanas.
Valor Global: R$ 29.999,29 (vinte e nove mil noven&s e noventa
€ nove reais e vinte e nove centavos).
Vigéncia: inicio em 06/09/2012 e término em 21/1@22
Contratante: Nelci Capitani
Contratado (a): DIAS DA SILVA & CIA LTDA — ME.
Publicado por:
Vénia Orben
Cadigo Identificador:36D52C2B

ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato: n° 612/2012
Origem: Pregéo Presencial Registro de Pregos n°./2812.
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e JOSE LAUDEMIR
DIAS STEFANE — ME.
Objeto: AQUISICAO DE PECAS, para que se possa ser dfgada
as substituicbes de algumas pecas que se encontram
completamente danificadas, ressaltando que os velos sdo
indispensaveis na locomogdo da clientela estudansendo que
temos varias criangas que estdo a mais de 15 km distancia de
suas referidas escolas tornando esse transporte essial para
esses alunos.
Valor Global: R$ 12.798,00 (doze mil setecentos @venta e oito
reais).
Vigéncia: inicio em 06/09/2012 e término em 21/1@22
Contratante: Nelci Capitani
Contratado (a): JOSE LAUDEMIR DIAS STEFANE — ME.
Publicado por:
Vénia Orben
Cadigo Identificador:08DCE19C

ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato: n° 613/2012

Origem: Pregéo Presencial Registro de Pregos n°./2612.

Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e AUTO PECAS
COLUMBIA LTDA — ME.

Objeto: AQUISICAO DE PECAS, para que se possa ser dfgada
as substituicdes de algumas pecas que sSe encontram
completamente danificadas, ressaltando que os velos sdo
indispensaveis na locomogdo da clientela estudansendo que
temos varias criangas que estdo a mais de 15 km distancia de
suas referidas escolas tornando esse transporte @ssial para
esses alunos.
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Valor Global: R$ 21.014,57 (Vinte e um mil quatorzereais e

cinquenta e sete centavos).

Vigéncia: inicio em 06/09/2012 e término em 21/1@22

Contratante: Nelci Capitani

Contratado (a): AUTO PECAS COLUMBIA LTDA — ME.

Publicado por:
Vania Orben

Cadigo Identificador: 58429282

ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato: n° 614/2012
Origem: Pregéo Presencial Registro de Pregos n°./2812.
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e EZIQUIELA NEVES
DA SILVA - ME.
Objeto: PRESTACAO DE SERVICOS DE LAVA JATO, para
limpeza manutenc¢do e higienizacdo das ambulancia® dhospital
municipal André Maggi a fim de evitar a transmissaode doencas
tendo em vista que as referidas ambuléncias sdo s
diariamente no translado dos pacientes encaminhadgsara as
referencias Juina/MT e Cuiaba/MT a fim de tratamento
especializado.
Valor Global: R$ 4.020,00 (quatro mil e vinte reais
Vigéncia: inicio em 06/09/2012 e término em 06/12/22
Contratante: Nelci Capitani
Contratado (a): EZIQUIELA NEVES DA SILVA — ME.
Publicado por:
Vénia Orben
Cddigo Identificador: 3D8804A2

ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato: n° 615/2012
Origem: Pregéo Presencial Registro de Pre¢os n°./2012.
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e GRAFICA E
PAPELARIA GRAFIART LTDA — ME.
Objeto: AQUISICAO DE MATERIAL GRAFICO, para suprir as
necessidades da secretaria e de curso derivadosleite e curso do
SENAR realizados por esta secretaria na zona rurala@municipio.
Valor Global: R$ 57,75 (cinquenta e sete reais eteata e cinco
centavos).
Vigéncia: inicio em 06/09/2012 e término em 06/1@22
Contratante: Nelci Capitani
Contratado (a): GRAFICA E PAPELARIA GRAFIART LTDA —
ME.
Publicado por:
Vénia Orben
Cadigo Identificador:823D11D6

ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato: n° 616/2012
Origem: Pregéo Presencial Registro de Pregos n°./2812.
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e EZIQUIEL NEVES DA
SILVA - ME
Objeto: PRESTACAO DE SERVICOS, em conserto de pneus e
Lavagens de Veiculos e Maquinarios desta secretaria.
Valor Global: R$ 5.555,00 (Cinco mil quinhentos einguenta e
cinco reais).
Vigéncia: inicio em 06/09/2012 e término em 06/110/22
Contratante: Nelci Capitani
Contratado (a): EZIQUIEL NEVES DA SILVA - ME
Publicado por:
Vénia Orben
Cadigo Identificador:2BC97A04

ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato: n° 617/2012
Origem: Pregédo Presencial Registro de Precos n°. D2012.
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Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e S. S. COMERCO E
DERIVADOS DE PETROLEO LTDA - EPP.
Objeto: AQUISICAO DE COMBUSTIVEIS, para atender a
demanda da Secretaria Municipal de Agricultura e Asisténcia
Fundiaria.
Valor Global: R$ 2.993,60 (Dois mil novecentos e menta e trés
reais e sessenta centavos).
Vigéncia: inicio em 06/09/2012 e término em 06/12/22
Contratante: Nelci Capitani
Contratado (a): S. S. COMERCIO E DERIVADOS DE
PETROLEO LTDA — EPP.
Publicado por:
Vénia Orben
Cadigo Identificador: AOBSED4E

ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato: n° 618/2012
Origem: Pregéo Presencial Registro de Precos n°.0Q012.
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e S. S. COMERCOD E
DERIVADOS DE PETROLEO LTDA — EPP.
Objeto: AQUISICAO DE COMBUSTIVEIS, para atender a
demanda da Secretaria Municipal de Meio Ambiente &urismo.
Valor Global: R$ 1.791,70 (mil setecentos e novengaum reais e
setenta centavos).
Vigéncia: inicio em 06/09/2012 e término em 06/12/22
Contratante: Nelci Capitani
Contratado (a): S. S. COMERCIO E DERIVADOS DE
PETROLEO LTDA — EPP.
Publicado por:
Vénia Orben
Cadigo Identificador:2EC39C61

ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato: n° 619/2012

Origem: Pregéo Presencial Registro de Precos n°.0Q012.
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e S. S. COMERCOD E
DERIVADOS DE PETROLEO LTDA - EPP.

Objeto: Aquisicdo de Material de Consumo Gas de Cozinha, pa
atender a demanda de preparo de merenda escolar nascolas
municipais rurais e urbanas.

Valor Global: R$ 15.028,00 (quinze mil e vinte e @ reais).
Vigéncia: inicio em 06/09/2012 e término em 31/12/22
Contratante: Nelci Capitani

Contratado (a): S. S. COMERCIO E DERIVADOS DE
PETROLEO LTDA — EPP.

Publicado por:
Vénia Orben
Cadigo ldentificador:6F2689B9

ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato: n° 620/2012
Origem: Pregédo Presencial Registro de Precos n°.®2012.
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e S. P. TEROSO
PANIFICADORA — ME.
Objeto: AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS para
atender a demanda de merenda escolar nas escolasrais e
urbanas para proporcionar a clientela estudantil una
alimentacdo saudavel e indispenséavel para complentagdo do
seu rendimento escolar.
Valor Global: R$ 219.999,92 (duzentos e dezenovel movecentos
e noventa e nove reais e noventa e dois centavos).
Vigéncia: inicio em 10/09/2012 e término em 31/12/22
Contratante: Nelci Capitani
Contratado (a): S. P. TEROSO PANIFICADORA — ME.
Publicado por:
Vénia Orben
Cadigo Identificador:6AD250B3
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ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato: n° 620/2012
Origem: Pregéo Presencial Registro de Precos n°.®Q012.
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e S. P. TEROSO
PANIFICADORA — ME.
Objeto: AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS para
atender a demanda de merenda escolar nas escolasraig e
urbanas para proporcionar a clientela estudantil una
alimentacdo saudavel e indispenséavel para complentagdo do
seu rendimento escolar.
Valor Global: R$ 219.999,92 (duzentos e dezenovel movecentos
e noventa e nove reais e noventa e dois centavos).
Vigéncia: inicio em 10/09/2012 e término em 31/12/22
Contratante: Nelci Capitani
Contratado (a): S. P. TEROSO PANIFICADORA — ME.
Publicado por:
Vénia Orben
Cddigo Identificador: AF38B17C

ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato: n° 621/2012

Origem: Pregédo Presencial Registro de Pre¢cos n°. ®/2012.

Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e S. P. TEROSO

PANIFICADORA — ME.

Objeto: AQUISICAO DE MATERIAL DE LIMPEZA para

atender a Secretaria Municipal de Educacéo e Culta.

Valor Global: R$ 39.995,85 (trinta e nove mil novemntos e

noventa e cinco reais e oitenta e cinco centavos).

Vigéncia: inicio em 10/09/2012 e término em 10/12/22

Contratante: Nelci Capitani

Contratado (a): S. P. TEROSO PANIFICADORA — ME.

Publicado por:
Vania Orben

Cddigo Identificador:4A734370

ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato: n° 622/2012
Origem: Pregéo Presencial Registro de Pre¢cos n°.®2012.
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e F. L. AGUIAR — ME.
Objeto: AQUISICAO DE MATERIAIS DE INFORMATICA,
para manutencdo dos computadores pertencentes a Sstaria
Municipal de Meio Ambiente.
Valor Global: R$ 503,00 (quinhentos e trés reais).
Vigéncia: inicio em 10/09/2012 e término em 10/1@22
Contratante: Nelci Capitani
Contratado (a): F. L. AGUIAR — ME.
Publicado por:
Vania Orben
Cadigo Identificador: 7362EB01

ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato: n° 623/2012

Origem: Pregéo Presencial Registro de Precos n°. @2012.
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e M. L. PITERI
TURISMO- ME.

Objeto: Prestacdo de Servicos de Locagdo de FRETE AEREO,
para Translado dos Pacientes Encaminhados em Carater

Emergencial para Tratamento Especializado fora do Donilio,
conforme boletim de regularizacdo de Urgéncia e Emgéncias
dos Pacientes.

Valor Global: R$ 7.700,00 (sete mil e setecentosais).

Vigéncia: inicio em 10/09/2012 e término em 10/1@22
Contratante: Nelci Capitani

Contratado (a): M. L. PITERI TURISMO- ME.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Publicado por:
Vania Orben
Cadigo Identificador:993B6DF1

ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato: n° 624/2012
Origem: Pregédo Presencial Registro de Precos n°.®2012.
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e EXCELCIOR
PUBLICIDADE E MULTIMIDIA LTDA — ME.
Objeto: AQUISICAO DE MATERIAL DE INFORMATICA para
manutencdo dos computadores pertencentes a Secretar
Municipal de Meio Ambiente.
Valor Global: R$ 207,33 (duzentos e sete reais eirtta e trés
centavos).
Vigéncia: inicio em 10/09/2012 e término em 10/1@22
Contratante: Nelci Capitani
Contratado (a): EXCELCIOR PUBLICIDADE E MULTIMIDIA
LTDA — ME.
Publicado por:
Vénia Orben
Cddigo Identificador:47576EF7

ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato: n° 625/2012
Origem: Pregéo Presencial Registro de Precos n°. ®2012.
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e C. C. | COLNIZA
CEREAIS INDUSTRIALIZADOS LTDA — EPP.

Objeto: AQUISICAO DE CAFE, para suprir as necessidads da
Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura.

Valor Global: R$ 1.520,00 (mil quinhentos e vinteeais).
Vigéncia: inicio em 10/09/2012 e término em 31/12/P2
Contratante: Nelci Capitani
Contratado  (a): C. C I

. COLNIZA
INDUSTRIALIZADOS LTDA — EPP.

CEREAIS

Publicado por:
Vénia Orben
Cadigo Identificador: 5F6987B0

ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato: n° 626/2012
Origem: Pregéo Presencial Registro de Precos n°. ®2012.
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e S. S. COMERCO E
DERIVADOS DE PETROLEO LTDA - EPP.
Objeto: Aquisicdo de Material de Consumo Géas de Cazha, a fim
de suprir as necessidades do preparo da alimenta¢c{ara servir
aos pacientes internados no hospital André Maggi.
Valor Global: R$ 780,00 (setecentos e oitenta regis
Vigéncia: inicio em 10/09/2012 e término em 10/12/22
Contratante: Nelci Capitani
Contratado (a): S. S. COMERCIO E DERIVADOS DE
PETROLEO LTDA — EPP.
Publicado por:
Vénia Orben
Cadigo Identificador: C9E565FD

ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato: n° 627/2012

Origem: Pregéo Presencial Registro de Pre¢os n°. D2012.
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e S. S. COMERCO E
DERIVADOS DE PETROLEO LTDA - EPP.

Objeto: AQUISICAO DE COMBUSTIVEIS, para atender o
transporte escolar ressaltando que os veiculos sawlispensaveis
na locomogao da clientela estudantil sendo que temoriancas que
estdo a mais de 15 km de distancia de suas referidascolas.

Valor Global: R$ 49.998,60 (quarenta e nove mil n@centos e
noventa e oito reais e sessenta centavos).
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Vigéncia: inicio em 10/09/2012 e término em 10/1@22
Contratante: Nelci Capitani
Contratado (a): S. S. COMERCIO E DERIVADOS DE
PETROLEO LTDA — EPP.
Publicado por:
Vania Orben
Cddigo Identificador:2E939915

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COMODORO

CAMARA MUNICIPAL
AVISO DE LICITAGAO N° 005/2012

AVISO DE LICITAGAO N° 005/2012

A Comissdo Permanente de Licitagdo da Camara Muhidpa
Comodoro, Estado de Mato Grosso, no exercicio ddmigdes que
Ihe confere a Portaria n® 040/2012 de 02/04/2G&datpublico, para
conhecimento dos interessados, que fara realizaramo dia 29 do
més de novembro do ano de 2012, as 10h00Omin; neregul da
Camara Municipal de Comodoro, sita a Rua Bahia, nNpO@sta
cidade, a reunido de recebimento e abertura da®gEs, conforme
especificado no Edital de Licitacdo n° 009/2012nualalidade Carta
Convite, tendo como objeto de Licitagdo o seguinte

Objeto: Aquisicdo de Méveis e Equipamentos Permanentesugmar

a necessidade da Camara Municipal de Comodoro/MTioicna
planilha constante no Edital n® 009/2012 de 13Q1Z2que podera
ser adquirido na Camara Municipal de Comodoro, nermnd supra
citado, no horario das 07h00 &s 13h00 e pelo si
www.camaracomodoro.mt.gov.br.

Comodoro/MT, 13 de novembro de 2012.

IVANIR MENDES RODRIGUES
Presidente da CPL

ADRIANA GUIMARAES ROSA
Secretaria da CPL
Publicado por:
Adriana Guimaraes Rosa Perroni
Cddigo Identificador:42BA2424

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
TERMO ADITIVO 153/2012

1 ° TERMO ADITIVO N°. 153/2012 ao Contrato De Preét De
Servicos De Publicacdo N° 129/2012
DATA: 01/11/2012
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Comodoro/MT.
CONTRATADA: MARCOS AURELIO RODRIGUES DURCE -
ME
OBJETO: Alteracdo do Contrato de Prestacdo de Servigode
Transporte de Alunos da Rede de Ensino Publico Munigal n°
014/2012 E Aditivo n°® 064/2012.
Publicado por:
Keila Pompermayer Carneiro
Cadigo Identificador:68B96EF8

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE ADMISSAO DE PESSOAL

ESPECIE: Nomeagao referente & Cargo Comissionado
PORTARIA DE NOMEAGAO: 556/2012
DATA: 11/10/2012
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Comodoro-MT
CONTRATADO: ALEXANDRE JOAO BRUGNERA
CARGO: DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE PLANOS,
PROGRAMAS, PROJETOS E ORCAMENTOS
GRUPO FUNCIONAL: COMISSIONADO
Publicado por:
Marcio Andre Pastore

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE ADMISSAO DE PESSOAL

ESPECIE: Nomeagao referente & Cargo Comissionado
PORTARIA DE NOMEACAO: 570/2012
DATA: 18/10/2012
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Comodoro-MT
CONTRATADO: JOSE CARLOS DE OLIVEIRA MOTA
CARGO: DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE ESPORTES
GRUPO FUNCIONAL: COMISSIONADO
Publicado por:
Marcio Andre Pastore
Cddigo Identificador:517E8877

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE ADMISSAO DE PESSOAL

ESPECIE: Nomeacao referente & Cargo Comissionado
PORTARIA DE NOMEAGAO: 555/2012
DATA: 11/10/2012
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Comodoro-MT
CONTRATADO: LAUDICEIA DE OLIVEIRA BARBOSA
CARGO: DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
GRUPO FUNCIONAL: COMISSIONADO
Publicado por:
Marcio Andre Pastore
Cadigo Identificador: 47186392

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE ADMISSAO DE PESSOAL

ESPECIE: Nomeacao referente & Cargo Comissionado
PORTARIA DE NOMEAGAO: 564/2012
DATA: 15/10/2012
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Comodoro-MT
CONTRATADO: VALDECIR BATISTA
CARGO: ASSESSOR DE GABINETE
GRUPO FUNCIONAL: COMISSIONADO
Publicado por:
Marcio Andre Pastore
Cadigo Identificador: 9E4DD085

_ GABINETE DO PREFEITO )
DECLARACAO DE INSCRICAO DOS BENEFICIARIOS NO
CADUNICO

DECLARACAO DE INSCRICAO DOS
BENEFICIARIOS NO CADUNICO

A Prefeitura Municipal de Comodoro/MT, pessoa juddde direito
publico interno, com sede na Rua Espirito Santo,189 “E” —
Centro. CEP: 78310-000 em Comodoro/MT, inscrita noP@NF
sob n° 01.367.853/0001-29, neste ato, representpéto
Excelentissimo  Senhor Prefeito  Municipal MARCELO
BEDUSCHI, inscrito no CPF/MF n°. 535.319.651-15, para files
participacdo nd’rograma Minha Casa Minha Vida, declara que os
beneficiarios abaixo relacionados encontram-se ddevente

cadastrados no CADUNICO - Cadastro Unico para Programa

Sociais 0 Governo Federal, conforme as diretrizegldgibilidade e
selecdo de demanda prevista em ato normativo dastéiio das
Cidades:

N°.  |Nome CPF NIS CADUNICO

01

Alcione dos Santos

045.594.759-70

12959908505

1888650-01

02

Aldineia Torres Machado

031.197.471-65

160319861

017656502-75

03

Aparecido José Celestino

390.145.842-53

12428888

024624884-05

04

Dulcilene Bispo do Carmo

000.274.871-13

20926993

030617078-75

05

Eli Paulo da Silva

203.452.912-04

21245859201

6782955-03

06

Eligianne Marcia de Jeg

Correa

356.180.798-44

16135476662

022858588-09

07

Elisandra  Cicione

Hartwig

Sinh

039.818.541-79

12729967658

026072239-11

08

Elizabeth Souza da Silva

865.789.851-53

20986725

022137008-00

09

Evani Maria da Silva

793.559.351-53

20976946895

014626877-68

10

Geni de Araujo Toledo

025.073.411-73

20924308022

005758510-58

11

Gilvania dos Santos Silva

008.337.311-06

1620882

024347609-45

Cadigo Identificador:8867FCDA
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12

llda Maria Vicente

021.808.791-80

16305828513

831D405-65

www.amm.org.br
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13 llma Castilho Cassol 780.739.602-49 16315888241 024120368-61
14 Ivanete Cardoso Feitosa 495.957.922-68 162558008 | 026236785-88
15 Ivone da Silva Pinheiro 390.019.382-72 162448818 | 005423541-36
16 Izete Varella 698.586.672-72 16296747005 0178580
17 Jo&o Batista da Silva 270.581.826-04 10627779224 031027808-22
N° | Nome CPF NIS CADUNICO
18 José Dias Sobrinho 466.967.689-04 12013633564 573BD30-45
19 Kelly Rodrigues de Oliveira 021.002.385-66 20083934 030891411-24
20 Luciana de Jesus 043.867.461-88 20344058179 96826-00
21 Maria Terezinha Ferreira |519.901.562-15 16470252827 024259774-22
Oliveira
22 Marilza Roberto da Silva 019.930.720-20 16418347 014769180-07
23 Marly Alves Magalhdes 015.810.771-30 20399445026| 030933300-84
24 Mirian de Oliveira Gabriel 006.033.111-99 20408404 034004270-20
25 Nilva Rumao Miranda 031.962.481-19 16676763312 22195405-88
26 Nivaldo José Gomes da Silval] ~ 459.109.956-34 12068638 025060071-48
27 Norberto Rodrigues da Silva 386.076.972-34 1942058 030975202-79
28 Patricia da Silva Sobrinho 045.117.451-88 1663083 032031566-52
29 Ronair José Souza 567.385.601-68 1251690863 986316-31
30 Rosalina Maria de Jesus 029.599.571-80 210642600 | 033964883-00
31 Rosangela Teodoro de Cassi 023.071.761-60 268998 021882029-10
32 Roselei Soeli da Silva 008.196.221-50 1663538363 | 015735029-01
33 Rosimar Aparecida Gongalve 003.243.091-47 Z0DBEG8 019575926-56
34 Rosimar Fileti de Oliveira 027.182.641-01 20308683 033275420-07
35 Silvana Nogueira Bezerra 037.787.151-60 16676263 022097486-15
36 Suely Soares Lages 973.775.971-00 1901646464 1108849-99
37 Tereza Maria de Morais Gomgs 016.696.691-65 69P5985 022312511-32
38 Terezinha de Jesus Cardoso 010.665.261-33 168986 002824760-40
39 Vandaira de Almeida Santos 020.060.171-79 1278626 030329635-67

Por ser expressdo da verdade, assino a presenggdgéo.

Comodoro/MT, aos 09 dias do més de novembro de 2012.

MARCELO BEDUSCHI
Prefeito Municipal
Cpf N.©535.319.651-15

Publicado por:
Carla Beatriz Guandalini
Cadigo Identificador:948BDBES

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONFRESA

DEPARTAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS
RESULTADO PR 048/2012

A Prefeitura de Confresa-MT, declara vencedora docqsso
licitatério n° 138/2012 Pregdo Presencial 048/204dp objeto é
Contratacdo de empresa para a Prestacdo de Sedéclsserva e
Fornecimento de Bilhetes de Passagens Aéreas, aesanpalual
Servicos e Viagens Ltda., no valor Global de R$(M,Q0.

Confresa 13/11/2012.

JOSE CARNEIRO DA SILVA
Pregoeiro.
Publicado por:
Iranizo Matos Rodrigues
Cddigo Identificador: 2FFDB5F4

DEPARTAMENTO DE LICI'I:AQOES E CONTRATOS
AVISO DE LICITACAO - PREGAO PRESENCIAL N° 049/2012

A Prefeitura De Confresa, Estado de Mato Grossavesdr de seu
Pregoeiro, comunica que sera aberta licitacdo rdalidade Pregdo
Presencial, Menor Pre¢o por Item 049/2012 no did 122012 as

08:00 para Registro de Precgos para Futura e EveRtestacdo de
Servicos Médicos Adminissionais e Demissionais BcRes Médicas

para atender as necessidades do Poder Executivigipalnconforme

Lei 10.520/2002 e Lei 8.666/93. O Edital esta pal#;do no setor de
licitacGes no horario das 07:00 as 11:00.

Confresa, 13 de Novembro de 2012

JOSE CARNEIRO DA SILVA
Pregoeiro.
Publicado por:
Iranizo Matos Rodrigues
Cadigo Identificador:0770B593
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DEPARTAMENTO DE LICI'I:A(;OES E CONTRATOS
AVISO DE LICITACAO - PREGAO PRESENCIAL N° 050/2012

A Prefeitura De Confresa, Estado de Mato Grossavédr de seu
Pregoeiro, comunica que sera aberta licitacdo rdalidade Pregéo
Presencial, Menor Pre¢o por Item 050/2012 no did 122012 as
09:00 para Registro de Precgos para Futura e EveRtestacdo de
Servigos de Remendo de Camaras/Pneus para atendreasidades
do Poder Executivo Municipal, conforme Lei 10.5202 e Lei

8.666/93. O Edital esta a disposicéo no setoraiad¢ides no horéario
das 07:00 as 11:00.

Confresa, 13 de Novembro de 2012

JOSE CARNEIRO DA SILVA
Pregoeiro.
Publicado por:
Iranizo Matos Rodrigues
Cadigo Identificador: DEEA3840

DEPARTAMENTO DE LICI'I:ACOES E CONTRATOS
AVISO DE LICITACAO - PREGAO PRESENCIAL N° 051/2012

A Prefeitura De Confresa, Estado de Mato Grossayvédr de seu
Pregoeiro, comunica que sera aberta licitacdo rdalidade Pregdo
Presencial, Menor Preco 051/2012 no dia 27/11/2%124:00 para
Registro de Pregos para Futura e Eventual PrestdgdServicos
Médicos para atender as necessidades da Secrdtaniipal de
Saude, conforme Lei 10.520/2002 e Lei 8.666/93. ditakE esta a
disposigao no setor de licitagdes no horario da300&s 11:00.
Confresa, 13 de Novembro de 2012

JOSE CARNEIRO DA SILVA
Pregoeiro.
Publicado por:
Iranizo Matos Rodrigues
Cadigo Identificador: 7C6E2CE5

DEPARTAMENTO DE LICI'I:ACOES E CONTRATOS
AVISO DE LICITACAO - PREGAO PRESENCIAL N° 052/2012

A Prefeitura De Confresa, Estado de Mato Grossavesr de seu
Pregoeiro, comunica que sera aberta licitacdo rdalidade Pregdo
Presencial, Menor Pre¢co 052/2012 no dia 27/11/2%125:00 para
Registro de Pregos para Futura e Eventual aquisiedmateriais de
construcdo em geral para atender as necessidad®&sddo Executivo
Municipal, conforme Lei 10.520/2002 e Lei 8.666/@8Edital esta a
disposigao no setor de licitagdes no horario da300&s 11:00.
Confresa, 13 de Novembro de 2012

JOSE CARNEIRO DA SILVA
Pregoeiro.
Publicado por:
Iranizo Matos Rodrigues
Cadigo ldentificador: 89ES8EF2D

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 237/2012 - DESIGNA SERVIDOR PUBLICO
MUNICIPAL EFETIVO PARA OCUPAR CARGO
COMISSIONADO - ANGELICA ALVES DE CASTRO

Portaria n® 237/2012 de 01 de Novembro de 2012
DESIGNA SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL
EFETIVO PARA OCUPAR CARGO
COMISSIONADO.
GASPAR DOMINGOS LAZARI, Prefeito Municipal de Confresa
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicBesslags lhes séo
atribuidas pela Lei Orgéanica Municipal e Lei Mupalin® 024/2005.
RESOLVE;

Art. 1° - Fica designada para ocupar Cargo Comisdmnde
COORDENADORA a servidora efetiva no cargo de AGENTE
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ADMINISTRATIVO a Sra. ANGELICA ALVES DE CASTRO -
Lotada na SECRETARIA MUNICIPAL DE
FINANCAS/DEPARTAMENTO DE TESOURARIA.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na dataudemiblicacao.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Registra-se,
Publique-se,
Cumpra-se.

Confresa-MT, 01 de Novembro de 2012.

GASPAR DOMINGOS LAZARI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ana Célia de Souza Lima
Cadigo Identificador: C54AB03B

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 248/2012 - DISPOE SOBRE EXONERACAO DE

SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL OCUPANTE DE CARGO
COMISSIONADO - CLAUDETE TERESINHA SFREDO

Portaria n® 248/2012 de 06 de Novembro de 2012.

DISPOE SOBRE EXONERACAO DE SERVIDOR
PUBLICO MUNICIPAL OCUPANTE DE CARGO
COMISSIONADO.

GASPAR DOMINGOS LAZARI, Prefeito Municipal de Confresa
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicBesslags lhes séo
atribuidas pela Lei Orgéanica Municipal e Lei Mupalin® 024/2005.

RESOLVE;

Art. 1° - Fica exonerada do Cargo Comissionado de GEHBE
DEPARTAMENTO por iniciativa da servidora a Sra. CLAHDE
TERESINHA SFREDO - Matricula 012034, Lotada na
SECRETARIA MUNICIPALDE ASSISTENCIA SOCIAL.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na datawdepiblicacdo.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢ées em contrario.

Registra-se,
Publique-se
Cumpra-se.

Confresa-MT, 06 de Novembro de 2012.

GASPAR DOMINGOS LAZARI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ana Célia de Souza Lima
Cadigo Identificador: FB250294

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CURVELANDIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
PLANEJAMENTO E FINANCAS
PORTARIA MUNICIPAL N° 427 DE 30 DE OUTUBRO DE 2012

DISPOE SOBRE EXONERAGCAO DO SERVIDOR
PUBLICO MUNICIPAL EMANOEL DIEGO

SANTANA MORAES NOLASCO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS

MAURY SOUZA DA SILVA- Prefeito Municipal de Curvelandia -
MT, no uso das atribuicdes legais que Ihe sdo ddafeem Lei €;

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Em atendimento ao requerimento n° 001/2012, dadser&manoel
Diego Santana Moraes Nolasco,

RESOLVE

Art. 1° - EXONERAR do quadro funcional da Prefeitura Municipal
de Curvelandia - MT, o Servidor Municipal  ®MANOEL DIEGO
SANTANA MORAES NOLASCO, matricula funcional 1700,
efetivo no cargo dAGENTE ADMINISTRATIVO, filho de Ezenil
Aparecida de Moraes e Manoel Santana Nolasco, qmwrtdo RG
1781156-2 SSP/MT e CPF 037.897.941-80, lotado narefeia
Municipal de Educacgédo, Cultura, Esporte e Lazerairpde 30 de
Outubro de 2012, a pedido do mesmo através denetgreo.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sudicagho
revogada as disposi¢ées em contrario.
REGISTRE-SE,PUBLIQUE-SE, CUMPRASE

Curvelandia - MT, 30 de Outubro de 2012.

MAURY SOUZA DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Simone Gaio
Cadigo Identificador:B7A7BC06

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE DIAMANTINO

CAMARA MUNICIPAL
LEI N° 854/2012

LEI N° 854/2012

Denomina praca localizada na Cohab Serra Azul no
Bairro Novo Diamantino.

A CAMARA MUNICIPAL DE DIAMANTINO, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribui¢cdes legais, Faz gabeela aprovou e
o Prefeito Municipal sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica denominada d&ebastiana dos Santos Vasconcellos
Neta" a praga localizada na Cohab Serra Azul no BairrooNov
Diamantino.

Art. 2° - Esta Lei entrara em vigor na data de pualicacdo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Diamantino, 29 de outubro de 2012.

JUVIANO LINCOLN
Prefeito Municipal
Publicado por:
Eder Batistoni
Cadigo Identificador:E570BD40

CAMARA MUNICIPAL
LEI N° 855/2012

LEI N° 855/2012

Denomina de "Prefeito Darcy Capistrano de Oliveira
Filho" O Mini Centro Olimpico que esta sendo
construido no Bairro Novo Diamantino.

A CAMARA MUNICIPAL DE DIAMANTINO, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribui¢cdes legais, Faz gabeela aprovou e

o Prefeito Municipal sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica denominado d&Prefeito Darcy Capistrano de
Oliveira Filho" o Mini Centro Olimpico que esta sendo construido
no Bairro Novo Diamantino.

Art. 2° - Esta Lei entrara em vigor na data de pualicacdo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Diamantino, 29 de outubro de 2012.

JUVIANO LINCOLN
Prefeito Municipal
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Publicado por:
Eder Batistoni
Cadigo Identificador: 3A4CC026

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL DE CONVOCACAO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE DIAMANTINO, estabelecida na
Rua AV.J.P.F. MENDES, n° 2341 — Bairro CENTRO, nedlads de
DIAMANTINO, Estado de MT, devidamente inscrita hodaatro de
Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda (CNPJ-MBE) os n®
03648540/0001-74, neste ato representada pelossal Rrefeito (a)
Municipal, Senhor (a)JUVIANO LINCOLN , vem pelo presente
convocar o(s) beneficiario(s) abaixogontemplado(s) no Programa,
DE HABITACAO DE INTERESSE SOCIAL- PHIS, nlcleo
Antonio bom filho cocco ii 3% etapaem execugdo neste municipio
para comparecer (em) nesta Prefeitura no praztédgOalias a contar
da data desta publicacéo, visando a atualizacd@ndereco e outros
meios de contato, tendo em vista que foram esgotioldas as
tentativas de localizag&o do(s) mesmo(s).

O ndo comparecimento dentro do prazo ora estaleletz@ra a esta
Prefeitura a prerrogativa de exclusdao do(s) megmd¢s citado
Programa.

Diamantino, 12 de novembro de 2012.

NOME: CPF:

Adriana Ciotta 183.172.478-21
Alenir do Espirito Santo Arruda 571.635.61-72
Aline Mendes de Arruda 034.709.481-35
Alzenir Nogueira de Souza 043.518.751-19
Ana Lcia Dias da Silva 031.324.031-05
Ana Paula Pedroso Wonsoski 872.325.101-87
Andrea de Almeida Araujo 029.034.261-98
Andrea Poleze 020.124.521-32
Andreia Patricia Guioti XXXXXXXXX
Antdnia Rodrigues da Silva 024.648.341-57
Aurea Ferreira de Oliveira 571.768.681-15
Cleide Cordeiro Maciel 009.595.251-90
Cleonice Hurtado 474.618.531-04
Darlize Batista Gongalves XXXXXXXX
Dayane Pessoa dos Santos 032.769.171-90
Devirge Aquino da Costa 571.710.681-53
Edilene Santana 921.086.361-53
Edna Franero Marins 571.763.021-20
Eliana da Silva 733.580.531-72
Eliane Alves de Souza Lesbon 903.986.371-72
Eliane de Souza Frota 503.087.001-63
Elisangela da Silva 945.480.059-00

Enedina Machado do santos 006.464.461-85
Estela Beatriz Oliveira Keppi 005.529.471-56

Eva Barbosa Pimentel 016.272.263-03

Eva Batista de Oliveira Tochio 930.361.679-00
Fatima Cristina da Rosa 956.733.001-82

Gilmara Freire Quenoizore 860.661.611-72
Gisele Pereira Theodoro 004.054.591-14
Giselle Maria Silva dos Santos RG 21005940

Hellen de Souza Vasconcellos 018.217.601-04
Herica Patricia Ramalho Vanderley 995.390.801-00

Heuga de Pinho 468663.291-91

Higino Confessor de Magalhaes 028.982.301-38
llda Aparecida Fermiano 616.748.501-15

Isabel Félix Pereira 459.967.501-63
Ivani de Jesus Molina 017.099.391-41
Izanete Soares de Oliveira 696.265.531-20

Jacilene Maria de Almeida 010.120.281-93
Janete de Lourdes Morisso, 025.494.721-12

Jaqueline Gomes da Silva 017.092.421-16
Joanete Nonato da Silva 008.610.421-74
Jorge Fermino da Cruz 107.149.101.63

Josiane Augusta da Silva 012.626.281-05
Josiane Gongalves da Silva 018.628.071-83

Josielma Carla da Silva 026.705.751-29

Joviana de Jesus Molina XXXXXX
Joziane Pereira Conceigado 039.646.671-70

Juceli Amaro de Souza 835.475.681.53

Jucelia da Silva Soares 018.450.991-25

Jucelia Lourengo de Almeida 092.504.036-14

Julia Maria de Jesus 692.152.511-20

Juliana Cristina S. Nonato 018.861.081-29

Julieta Pires de Carvalho Costa 571.600.151-34

Juscelia de Jesus Molina 043.089.761-89

Katia Cristina Faria de Barros 571.674.351-04

Kétia Pedrina da Silva

018.628.291-52
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Katxlene Lorene Cardoso

993.404.881-72

Leandra Carmo da Silva

998.860.301-00

Leia Gomes da Silva

989.334.261-91

Lizete Francisca da Silva

019.398.511-06

Lori Borges

015.382.191.40

Lourdes Maria Lourenco

983.578.401-91

Lourdes Pinto de Oliveira

593.854.991-49

Lourival da Costa Oliveira

XXXXXX

Luana Almeida Albuquerque

038.495.051-54

Lucélia Regina Vanni

814.483.091-15

Luciane Pereira Balieiro

844.219.161-53

Lucineide dos Anjos Silva

468.470.901-97

Marelene Moraes Jacob

652.230.121-00

Maria Alice Pego de Souza

919.716.471-49

Maria Aparecida Silva Ferreira

007.145.061-09

Maria Arantes Natalino

016.239.001-74

Maria Benedita da Silva Paula

595.134.031-49

Maria Conceigdo Martins

411.934.231-04

Maria da Conceigéo Linhares

018.581.443-37

Maria Isabel Arruda Paim

007.029.691-09

Maria José Vieira

100.133.263.-68

Maria Luiza de Paula Cruz

020.376.099-90

Marilene Gongalves de Oliveira

008.052.021-96

Marilza Correa

035.595.681-02

Marinalva Dias de Santana

896.210.004-59

Marizete Del Castanhel

651.898.171-72

Marta de Oliveira Rodrigues

061.761.319-28

Mary de Freitas

910.938.301-82

Michele Lopes de Oliveira Santos

026.705.711-31

Mirian Lima Nogueira

026.684.091-44

Nair Mendes da Silva

651.908.821-87

Nair Pereira dos Santos

709.200.011-49

Nilceia Ferreira de Miranda

021.037.511-67

Nize Ferreira Lemes

486.888.601-06

Odalina da Silva Aimeida

003.515.521-38

Orlinda Pereira da Silva

593.797.231-72

Patricia Queli Elebrok

932.330.781-53

Rainynglidy Herculano Rodrigues Prata 015.094.521-3
Rosimar Rodrigues Cardoso 571.730.011-53
Rosinare Lopes Macedo XXXXXX

Sandra Maria de Santana

571.693.141-34

Selice Maria do Carmo Oliveira

981.161.421-00

Shirley Maria de Oliveira

502.063.386-00

Silma Coimbra Moreira

567.812.531-15

Simone de Souza Ramos

003.141.821-01

Simone Santos Rodrigues

910.740.881-15

Sirleide Amorim dos Santos

012.799.151-45

Solange Soares Paulino

904.385.901-04

Sueli Aparecida Rocha

RG 0873295

Sueli Lima dos Santos

994.677.631-68

Suellen Carla Feitosa

034.495.441-28

Suzana Aparecida da Guia

026.706.341-50

Terezinha Pereira dos Santos

383.854.221-53

Urbana de Souza

024.840.501-27

Valdirene Ferreira da Rocha

760.058.521-91

Valéria Pereira

XXXXX

Valkiria Santana da Guia

022.187.051-25

Vanilde Ribeiro Ferreira

020.950.521-45

Vera Licia Fontes de Souza

571.602.791-15

Vera Lucia Rodrigues Abreu

723.746.831-68

Zenaide Gongalina de Almeida

968.402.911-72

Zolide Carolo

015.779.821-69

Publicado por:

Jugara Ramos Magalh&es
Cadigo Identificador: D360561B

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL DE CONVOCACAO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE DIAMANTINO, estabelecida na

Rua AV.J.P.F. MENDES, n° 2341 — Bairro CENTRO, nedadg de

DIAMANTINO, Estado de MT, devidamente inscrita nodaatro de

Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda (CNPJ-MB) os n°®

03648540/0001-74, neste ato representada pelossal Prefeito (a)
Municipal, Senhor (a)JUVIANO LINCOLN , vem pelo presente
INFORMAR o(s) beneficiario(s) abaixo, contemplado(s) no
Programa, PROGRAMA DE HABITACAO DE INTERESSE
SOCIAL- PHIS, em execucdo neste municipipara comparecer
(em) nesta Prefeitura no prazo de até 30 dias tarcda data desta
publicacéo, visando a atualizagdo de endereco ®soumeios de
contato, tendo em vista que foram esgotadas tosldsnsativas de

localizagdo do(s) mesmo(s).
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O ndo comparecimento dentro do prazo ora estabelelzdira a esta
Prefeitura a prerrogativa de exclusdo do(s) megmd¢s citado
Programa.

Diamantino, 13 de novembro de 2012.

Nome CPF
ADVANICE DE PAULA DE ALMEIDA 887.966.041-15
JUCIMARA PINTO DE ARAUJO 997.785.145-15
Publicado por:
Jugara Ramos Magalh&es
Cddigo Identificador:614F93F8

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL DE CONVOCACAO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE DIAMANTINO, estabelecida na
Rua AV.J.P.F. MENDES, n° 2341 — Bairro CENTRO, negiade de
DIAMANTINO, Estado de MT, devidamente inscrita nodaatro de
Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda (CNPJ-MB) as n°
03648540/0001-74, neste ato representada pelosaa) Rrefeito (a)
Municipal, Senhor(a)JUVIANO LINCOLN , vem pelo presente
convocar o(s) beneficiario(s) abaixogontemplado(s) no Programa
MINHA CASA ,MINHA VIDA- PMCMV, em execucao neste
municipig para comparecer(em) nesta Prefeitura no prazaédala
dias a contar da data desta publicagdo, visandtuaizacdo de
endereco e outros meios de contato, tendo em wgsta foram
esgotadas todas as tentativas de localizagao me&sho(s).

O ndo comparecimento dentro do prazo ora estabelelzdira a esta
Prefeitura a prerrogativa de exclusdo do(s) megmd¢s citado
Programa.

Diamantino, 13 de novembro de 2012.

PREFEITURA MUNICIPAL )
EDITAL DE CONVOCACAO DE AUDIENCIA PUBLICA N°
007/2012

O Prefeito Municipal de Dom Aquin&EDUARDO ZEFERINO, no

uso de suas atribuigBes, com fulcro no Paragraifmofartigo 48 da
Lei Complementar 101 de 04/05/2000, faz saber qtée riaalizar
AUDIENCIA PUBLICA —Prestacdo de contas do 5°
bimestre/2012 no seguinte local, data e horario:

Local: Escola Municipal Professora Juliana Nazaré dee®i
Data: 29 de novembro de 2012 (quinta-feira)
Horério: 19:00 horas

Assim, todos ficam devidamente convocados paracjpatem desta
Audiéncia Publica.
Dom Aquino-MT, 12 de novembro de 2012.

EDUARDO ZEFERINO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cadigo Identificador:056C5FCB

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE FELIZ NATAL

PREFEITURA MUNICIPAL
TERMO DE RETIFICACAO

TERMO DE RETIFICACAO

Nome CPF
MARIA ROSELI DE OLIVEIRA 571.605.461-72
Publicado por:
Jugara Ramos Magalh&es
Cadigo Identificador:0318EA53

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
FINANCAS
RATIFICACAO DE DISPENSA 048/2012

O Prefeito Municipal de Diamantino, Estado de M@&mwsso no uso
de suas atribuigdes legais e estando de conformictam a legislagéo
pertinente, RATIFICA a presente Dispensa de LicitagAquadrada
no Inciso | do Art. 24, da Lei Federal n° 8.6663uas alteracfes
posteriores e, ainda com base no Parecer Jurigazado pela Douta
Assessoria Juridica do Municipio, para que se pieeecontratacéo,
da EmpresaENSEMA — ENGENHARIA, SANEAMENTO E
MEIO AMBIENTE LTDA ME , CNPJ: 03.989.754/0001-04, no
valor previsto deR$ 14.500,00(Quatorze mil e quinhentos Reais),
Objetivando aContratacdo de empresa para elaboracdo do Plano
Municipal de Saneamento Basico, do municipio de Disantino -
MT, correndo tal despesa a dotagdo especifica coestemtlLei
Orcamentaria do Municipio de Diamantino, Estaddvidgo Grosso,
para o Exercicio Financeiro de 2012.

Publique-se, para os fins do artigo 26 da Lei 66@&/93.
Diamantino - MT, 13 de Novembro de 2012.

JUVIANO LINCOLN
Prefeito Municipal
Publicado por:
Lauro Josney Correa
Cadigo Identificador:468D79C8

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOM AQUINO
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Por meio do presente documentd’iefeitura Municipal de Feliz
Natal, Estado de Mato Grossoyem retificar aPortaria 138/2012,
do dia 02 de Outubro de 2Q42ara o fim de constar que as horas da
candidata empossada sdo de 40 Horas/Semanais e 2040
Horas/Semanais.

Feliz Natal — MT, 13 de Novembro de 2012.

EDSON CASTRO FONSECA
Prefeito Municipal em Exercicio
Publicado por:
Juliele Moura Rodrigues
Cadigo Identificador: E7TA9CO0E

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA MUNICIPAL N.° 181/2012

DATA: 13 DE NOVEMBRO DE 2012.
SUMULA: Dispde Sobre a NOMEACAO DA
TESOUREIRA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
FELIZ NATAL e da outras providénciaS.
EDSON CASTRO FONSECA, PREFEITO MUNICIPAL EM
EXERCICIO DE FELIZ NATAL, ESTADO DE MATO
GROSSQ no uso de suas atribui¢cdes legais que lhes séferimas
por lei:
RESOLVE:
Artigo 1.° Nomear a Sr2aDANIELA DICELIA SCARIOT, para
responder pela Tesouraria da Prefeitura Municipareliz Natal/MT,
no periodo de 13 de Novembro de 2012 a 30 de Nawed®2012.

Artigo 2.° A remuneracao que faz jus estd definida em Legfisla
Especifica.

Artigo 3.° Esta Portaria entrara em vigor na data de suaqaqilo.

Artigo 4.° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
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GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE FELIZ NATAL
ESTADO DE MATO GROSSO
EM 13 de NOVEMBRO de 2012.

EDSON CASTRO FONSECA
Prefeito Municipal em Exercicio

REGISTRE-SE, PUBLIQUE - SE
CUMPRA-SE
Publicado por:
Juliele Moura Rodrigues
Cadigo Identificador: 71C2A062

PREFEITURA MUNICIPAL
DECRETO MUNICIPAL N.°048/2012.

DATA: 13 DE NOVEMBRO DE 2012.
SUMULA: DECLARA ponto facultativo no dia
16/11/2012, EM COMEMORAGCAO A
PROCLAMACAO DA REPUBLICA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

EDSON’ CASTRO FON$ECA, PREFEITO MUNICIPAL EM
EXERCICIO DO MUNICIPIO DE FELIZ NATAL, ESTADO
DE MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢des.

DECRETA

Artigo 1°. Fica declarado Ponto Facultativo no Municipio ddizFe
Natal, Estado de Mato Grosso, no dia 16 de Noverdbr@012, em
virtude da Proclamacgé&o da Republica.

Paragrafo Unico. No Dia 19 de Novembro o expediente seré ef]
horario normal das 7:00 as 12:00 horas.

Artigo 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua pghtica
Artigo 3°. Revogam-se as disposi¢ées em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE FELIZ NATAL
ESTADO DE MATO GROSSO
Em 13 de NOVEMBRO DE 2012

EDSON CASTRO FONSECA
Prefeito Municipal em Exercicio

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE
Publicado por:
Juliele Moura Rodrigues
Cadigo Identificador: 5DF55BBB

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA MUNICIPAL N.°182/2012

DATA: 13 DE NOVEMBRO DE 2012.

SUMULA: Dispde Sobre POSSE DE CANDIDATO
APROVADO EM CONCURSO PUBLICO, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

EDSON CASTRO FONSECA, PREFEITO MUNICIPAL EM
EXERCICIO DE FELIZ NATAL, ESTADO DE MATO
GROSSO,no uso das atribui¢des legais, e tendo em visesutado
final do Concurso Publico deste Municipio, nos tesrdo Edital de
Concurso n.° 001/2012 e o disposto no artigo 3@dallConstituicdo
Federal e,

Considerando a realizagdo do Concurso Publico n°002/2para
preenchimento dos cargos de provimento efetivoed®hinicipio,
estabelecido no Edital n.° 01/2012;

Considerando a homologagédo do mencionado Concursmgio do

Considerando a existéncia de vagas nos 0Orgdos danisthacao
Pdblica Municipal, bem como a real necessidade @& s
preenchimento;

Considerando o Edital de convocacéo de candidag8P012 e;

Considerando finalmente o disposto nas normas e direito
do trabalho previsto no Estatuto dos Servidorediéaiblunicipais;

RESOLVE:
Artigo 1.° Empossar em caréater efetivo:

§1° a Sra ELAINE CASARINE DOS SANTOS, para exercer o
cargo de AGENTE DE SERVICOS GERAIS | - 40
HORAS/SEMANAIS, lotada na Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e terd como Regime Previdenciario, a PreidéRropria do
Municipio de Feliz Natal - FELIZ PREVI e o Regimeidiico sera o
Estatutario.

Artigo 2.° Sera considerado desistente o candidato emposgaxio
nao comparecer para exercicio do cargo no praid®@piinze) dias a
contar da data da posse.

Artigo 3.° Esta portaria entrara em vigor na data de suagagélb.
Artigo 4.° Revogam — se as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE FELIZ NATAL
ESTADO DE MATO GROSSO
Em 13 DE NOVEMBRO de 2012.

EDSON CASTRO FONSECA
Prefeito Municipal em Exercicio

REGISTRE-SE, PUBLIQUE - SE
CUMPRA-SE
Publicado por:
Juliele Moura Rodrigues
Cadigo Identificador:6FDO5E7D

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE GLORIA D'OESTE

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO OESTE DE
MATO GROSSO - CISOMT
EXTRATOS DE CONTRATOS E ADITIVOS CONTRATUAIS

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO, N° 009/2012. @tatanteCISOMT, Contratad
EMS ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA, Objeto: Prestacdo de servicos de assesso|
consultoria técnica para construcdo do Sistema E@éamento Estratégico do 8OMT, incluindo §
etapas do diagnostico situacional;

Valor do AditivoR$ 50.000,00 (Cinquenta Mil Reais), Prazo do alitiicio 05/10/12 até 31/12/2012
Dotacao Orgcamentaria: 2002 — Manutencéo e Encalg@isomt

33.90.39.000 — Outros Servigos de Terceiro — Pehsddica

CONTRATO, N° 010/2012. Contratan®ISOMT, Contratado:A A DA SILVA ASSESSORIA
Objeto: Prestacéo de servicos técnicos especiatigath elaboracdo do Plano de Aplicagdo do Ci
para vigorar no exercicio de 2013.;

Valor R$ 12.000,00 (Doze Mil Reais), Inicio do Contrafi#10/2012 até 30/11/2012

Dotacéo Orgamentaria: 2002 — Manutengéo e Encalg@isomt

33.90.39.000 — Outros Servigos de Terceiro — Pehsddica

Decreto Municipal n.° 020/2012 do Prefeito Munitipa
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EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DA ATA DE REGISTRO DE
PRECO N°.002/2012 ContratanteCISOMT. Contratado:AUTO
POSTO TUIUIU LTDA. Objeto: Aquisicdo de Combustivel e
Lubrificante. Aditivo de Valor — Valor: R$ 44.437.50 Vigéncia:
17/01/2012 a 17/01/2013.
Publicado por:
Angela Aparecida da Silva Toloi
Cadigo Identificador:D713293A

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO OESTE DE

MATO GROSSO - CISOMT
PORTARIA N° 11/2012 DE 05 DE NOVEMBRO DE 2012
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SUMULA DISPOE SOBRE A NOMEAGCAO DO
CONTROLADOR INTERNO DO CISOMT E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS:

NILTON BORGES BORGATO, PRESIDENTE DO CONSORCIO
INTERMUNICIAL DE SAUDE DO OESTE MATO GROSSO, NO
USO DE SUAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS
PELO ESTATUTO SOCIAL:

RESOLVE:

Art. 1° - Fica nomeado a partir desta data, o SeMAdL.DINEY
LEAO DE LIMA, regularmente inscrita no CPF sob o ng
839.203.581-04, titular da cédula de identidade RG12.0810-4
SJ/MT para exercer 0 cargo em comissdao de CONTROLRD(
INTERNO do Consorcio Intermunicipal de Saude do Odstd/lato
Grosso — CISOMT.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na datasde publicacédo
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Registrada
Publicada,
Cumpra-se.

Consorcio Intermunicipal de Saide do Oeste de Meds<®
Aos 05 de Novembro de 2012

NILTON BORGES BORGATO
Presidente
Publicado por:
Angela Aparecida da Silva Toloi
Cadigo Identificador:037D3B3D

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE IPIRANGA DO NORTE

CAMARA MUNICIPAL
DECRETO LEGISLATIVO N° 001/2012.

“APROVA AS CONTAS ANUAIS DE GOVERNO
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE IPIRANGA DO
NORTE, EXERCICIO FINANCEIRO DE 2011".

O Sr. CLAUDIR LUIZ DAPPER, Presidente da Camara Mpatide
Vereadores de Ipiranga do Norte, Estado de Mat®sérono uso de
suas atribuicdes legais, faz saber que a Camaraocapm seguinte
Decreto Legislativo:

Considerando o parecer emitido pelas ComissGes Pentesnde
Constituicdo e Justi¢a; Financas e Orcamentos; Sadfucacéo e
Obras Servicos Publicos e Terras, desta Casa Lidgasla
recomendando ao Plenario a aprovagéo do pareago gréitido pelo
Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso, sudrin
recomendagbes ao gestor o aperfeicoamento do aiaeejo e da
execucdo das politicas publicas nas areas de ®abdecacéo, sobre
tudo nos indicadores que apresentam indices inésriéd média
nacional ou que se constatou queda em rela¢do mardarior, e a
aprovacdo das contas do Poder Executivo Municipagrcicio
financeiro de 2011.

Considerando o resultado da votagdo em plenarisessfio realizada
em 12 de novembro de 2012, que votou pela aprovdggmestacdo
de contas anual da Prefeitura Municipal de IpiradgaNorte/MT,
relativa ao exercicio financeiro de 2011, e a cgilsete aprovacéo
do parecer prévio, emitido pelo TCE;

Considerando, ainda, o que dispdem o Art. 70 datboigiio Federal
e o0 Art. 54 da Lei Organica deste Municipio.

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e o Presidla Mesa
Diretora promulga o seguinte Decreto Legislativo:
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Art. 1° - Fica aprovado o parecer prévio emitido pelo Tribudea
Contas do Estado sobre o Processo TC n° 2802/2CGisxia; sendo,
fica aprovada a prestagdo de contas anual da terefdiunicipal de
Ipiranga do Norte/MT, relativa ao Exercicio Finaneede 2011,
porém recomenda-se ao gestor o aperfeicoamentdadejgmento e
da execucgdo das politicas publicas nas &reas die Safducacéo,
sobre tudo nos indicadores que apresentam indit@sores 4 média
nacional ou que se constatou queda em relacaocsanéerior.

Art. 2° - Fica concedida a quitagcdo ao Prefeito Municipalpil@nga
do Norte/MT Sr. Orlei José Grasseli, entdo ordendéadespesas, do
exercicio de 2011, por todos os atos praticados erercicio
financeiro, devendo ser expedida a certiddo defit

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua pgBlica
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Cémara Municipal de Ipiranga do Norte/MT, em 13 deembro de
2012.

CLAUDIR LUIZ DAPPER
Vereador/Presidente
Publicado por:
Weldejaison Bonfim Costa
Cadigo Identificador: 76 C4473E

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA N° 024 DE 12 DE NOVEMBRO DE 2012.

CONSTITUI A COMISSAO DE TRANSICAO DE
GOVERNO DA CAMARA MUNICIPAL DE IPIRANGA
DO NORTE ESTADO DE MATO GROSSO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS

O Sr. Claudir Luiz Dapper, Presidente da Céamara Municipal de
Ipiranga do Norte, Estado de Mato Grosso, no ussuds atribuicdes
legais, nos termos da Constituicdo Federal, da Lgjai®ca do
Municipio e considerando as disposi¢cbes da ResoliN@mnativa
n°7/2008 do TCE/MT,;

Considerando a que a Comissdo de Transicdo de Gotermngor
objetivo, de forma transparente, dar conhecimendaimmo sobre a
situacdo dos direitos e obrigages que o novo mardaherdar;

Considerando que devem ser oferecidas todas as¢Gesddara que
os membros desempenhem os seus trabalhos, de dand@impedir
a normal continuidade dos servigos administrativos,

RESOLVE:

Art. 1° Fica constituida a Comissdo para Transicdo de Goyean
Camara Municipal, composta dos seguintes membros:

Umberto Ademir Muller — Presidente
Juliano Piva — Vice-Presidente
Rosangela Barbosa — Membro

Art. 2° A Comisséo de Transicdo de Governo nas suas matiies,
devera fazer-se representar por um de seus memgoesndicar,
como forma de facilitar os trabalhos.

Art. 3°- A Comissdo de Transicdo de Governo devera elaborar
relatério pormenorizado da situagdo da entidadésl&iya, como
quantidade de pessoal efetivo e em comissdo, reagée bens
moveis e imdveis, nos termo da Resolucdo Normati2®08 do
TCE/MT.

Art. 4° - Toda documentagdo produzida pela Comissdo de Téansi
dever ser numerada, protocolada e possuir fé @iblic

Art.5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua agdia;
revogadas as disposi¢cdes em contrario.
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Cémara Municipal de Ipiranga do Norte-MT, 12 de Nobe de
2012.

CLAUDIR LUIZ DAPPER
Presidente
Camara Municipal de Ipiranga do Norte

Registre-se, publica-se e cumpra-se.
Publicado por:
Weldejaison Bonfim Costa
Cadigo Identificador: CD8146BD

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 388, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2012

Autoriza o Poder Executivo a abrir Crédito Adicional
Suplementar e da outras providéncias.

ORLEI JOSE GRASSELI, Prefeito do Municipio de Ipiranga do
Norte, Estado de Mato Grosspno uso de suas atribui¢des legais, fa
saber que o Poder Legislativo aprovou e ele saaca@eguinte Lei:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo autorizado a abrir Créditiciddal
Suplementar, no valor de até R$ 57.000,00 (cinqUentete mil
reais), nos termos dos artigos 41, inciso |, ea#ithos da Lei Federal
n° 4.320, de 17 de margo de 1964, destinado aegoefia seguinte
dotacéo orcamentaria:

™~

Arrecadagéo do 2° periodo X1 x W

136.445,7p .+. 16,17% 158.511,6p
Tendéncia do Exercicio
| |

1. Receita Prevista para o exercicio de X2 426.500,0p
2. Tendéncia do exercicio de X2 517.354.5.

Arrecadagéo do 1° periodo de X2 358.842.85

Arrecadacéo do 2° periodo de XW+ 158.511,6p
3. Verificagdo do Provavel Excesso de Arrecadagéael | 90.854,5)
Conclus@o I
Conforme verificado, a tendéncia de excesso de acalacdo é de | 90.854,5)
METODOLOGIA DE CALCULO I I

Conforme férmula apresentada pelos ilustres Profess]. Teixeira Machado Jr. e Heraldo da
Reis na consagrada obra A LEI 4.320 COMENTADA, @8tao revista e atualizada, Rio de Jan
IBAM, 1998, ao comentar o art. 43, § 3° da Lei Fabié.320/64.

Nota Explicativa:

1° periodo X1 = Receita arrecadada janeiro a ooitder2010

2° periodo X2 = Receita arrecadada Novembro a Dezede 2010

1° periodo x1 = Receita arrecadada de Janeiroebfude 2011

2° periodo X2 = Provavel arrecadacéo de Novemiezembro 2011

Publicado por:
Weldejaison Bonfim Costa
Cddigo Identificador:686DA2BA

VALOR (R$)

- X SAAE - SERVICO AUTONOMO DE AGUA E
ORGAO 10 A5 ¢

. SAAE — SERVICO AUTONOMO DE AGUA E
Unid. Orc. 001 [ SAAF - SERVIC
Func&o 17 FSANEAMENTO
Sub-Fungéo 512|-SANEAMENTO BASICO URBANO
Programa 0056]-SANEAMENTO PARA TODOS
Proj. /Ativ. 205¢ { MANUTENCAO DO SAAE
Elemento 11 |Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil 800p0o
Elemento 13 |-Obrigagdes Patronais 3.500,0
Elemento 13 }|-Obrigagdes Patronais RPPS 8.50p,00
Elemento 14 }-Diarias 500,01
Elemento 39 |-Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica 39Q00
Elemento 47 |-Obrigacdes Tributarias e Contributivas 1.50p,00
TOTAL GERAL DO ORGAO UNIDADE 57.000,0

Art. 2°. Para fazer face ao crédito autorizado no artigeriam desta
Lei, serdo utilizados os recursos provenientes dadd&ncia de
Excesso de Arrecadacdo nos termos do art. 43, 18ci8p Il da Lei
Federal n° 4.320, de 17 de mar¢o de 1964.

Art. 3°. Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacédo
Art. 4°. Revogam-se as disposi¢ées em contrario.

Gabinete do Prefeito de Ipiranga do Norte, EstagldMdto Grosso,
em 07 de novembro de 2012.

ORLE| JOSE GRASSELI
Prefeito Municipal

ANEXO UNICO

Especificacdo Exercicio Valor
R(_ecel_ta larrecadada 2011 308.889 49
primeiro periodo X1
Regelta arrecadada no segy 2011 136.445,16
periodo X1
Receita  arrecadada 2012 358.842,85
primeiro periodo X2
Receita Prevista para X2 2012 426.5(0,00
Célculo da Taxa de Incremento (W)
W = 1° periodo de X2 358.842,8p 116,17%
1° periodo de X1 308.889,4p
W= 116,17% . 100,009 16,179
Aplicacéo da Taxa de Incremento (W) sobre a arrecado do 2° periodo de X1

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

ESTADO DE MATO GROSSO i
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHANGA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
REFITICACAO DO CONTRATO 017/2012 DRH/PMI

No que tange ao Contrato por Tempo Determinado dso@eN°017

de 2012-DRH-PMI firmado entre a Prefeitura Municigalltanhanga
e a Sra. Valéria Pedro de Jesus, ja qualificadmesmo, retifica-se a
clausula quarta, consoante as condigbes de paganretitando o

vencimento consoante ao més de 09-2012, onde0$edé 2012 a 12
de 2012 |é-se 10 de 2012 a 12 de 2012 na refelddauda, também
retifica na clausula terceira onde se R& 3.572,08 (trés mil

quinhentos e setenta e dois reais e oito centavé&se R$ 2656,16
(dois mil seiscentos e cingiienta e seis reais e @&eis centavos)
ratificando-se todas as demais clausulas que nféeram nenhuma
alteracéo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHANGA

VANDERLEI PROENCO RIBEIRO
Contratante
Publicado por:
Joice Fontana Bach
Cadigo Identificador:6CE8DC27

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAUBA

FUNDAGAO HOSPITALAR DE SAUDE MUNICIPAL DE
ITAUBA
AVISO DE EDITAL DE PREGAO N° 007/2012

MODALIDADE LICITACAO:
TIPO: Menor Preco Global
OBJETO: Contratacdo de Empresa pdeestacdo de Servicos na
Area Clinica Médicaem Plantées Semanais Fundacdo Hospitalar
de Saude Municipal de Italba — MT, no exercici@@E2.

Abertura das Propostas e Inicio da secéo de disfmimecos: dia 26
de novembro de 2012 as 9:00h (nove horas) HorérMato Grosso.
Local: Sala de Licitagdo da Prefeitura Municipal de l&agb MT,
situada na Av. Tancredo Neves, 799, centro, Italili.

Aquisicdo do Edital e InformagbesO caderno de licitacéo,
composto de edital, minuta de contrato e anexatgnacser fornecido

Pregéo Presencial
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mediante pagamento correspondente ao custo da mEagrafica
(R$ 0,50 por folha), a ser recolhido aos cofres ipab) através
Documento de Arrecadagdo do Municipio de ItaubadvDgue sera
fornecido pelo Departamento de Arrecadacgédo, ou endii’e ou CD
configurado, situada na Avenida Tancredo Neves/92° Centro, em
Italba/MT, maiores informacdes pelo Fone 3561-28%97:30 horas
as 11:30 horas

Italba — MT 13 de novembro de 2012

ZENILDA ALVES DA SILVA
Pregoeira
Publicado por:
Keitty Suelly Oliveira Gongalves
Cddigo Identificador: 273696 FE

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 112/2012

SUMULA: “NOMEAR OS MEMBROS DA
COMISSAO  DE SELECAO PARA
CONTRATACAO TEMPORARIA DA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAUBA-MT, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O EXMO PREFEITO MUNICIPAL DE ITAUBA, ESTADO DE
MATO GROSSO SR. RAIMUNDO ZANON, NO USO DAS
ATRIBUICOES LEGAIS.

RESOLVE:

Artigo 1° - Nomeia os membros para compor a Comissdo deédeleq
para realizag&o do Processo Seletivo Simplificasiegair:

I — JULIANA NOTARI — Nivel Superior/ Ciéncias Contabeis —
atua como Assistente Técnico Administrativo.

Il — CLAUDETE T. GUIMAAES - Nivel Superior / Ciéncias
Bioldgicas — atua como professora

Il — PATRICIA KELY JABLOSKI — Nivel Superior /
CONTABILIDADE — Atua como chefe de Administracdo RH.

Artigo 2° - Os membros da Comisséo a que se refere o arttgda
ndo serdo remunerados, sendo 0s servicos realjzamtsderados de
relevante interesse publico.

Artigo 3° - A Comissao de Selecéo, ora designada terda asmsEgu
atribuigoes:

I. coordenar e acompanhar a aplicacdo dos testesmtduo ato da
selecao;

1. elaborar, aplicar e corrigir as provas escritas

Ill. analisar os documentos e titulos apresentpetiss candidatos.

Artigo 4° - A Comissdo de Selecédo sera auxiliada pelos sepsd
designados pela Prefeitura Municipal de Italbaa p&ssessoria
Juridica do Municipio e por pessoas, na qualidagldistais. Os
mesmos receberdo instru¢gbes um dia antes da galizios testes,
em reunido com a Comisséo.

Artigo 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de suaigagélo
revogadas as disposi¢ées em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ITAUBA AOS 13
DIAS DO MES DE NOVEMBRO DE DOIS MIL E DOZE.

RAIMUNDO ZANON
Prefeito Municipal

RG-286369 SSP/SP.
CPF-296.605.569.34

Av. Brasil n® 42 — Centro — Cep: 78.510.000
Itatba -MT

Registre-se,
Publique-se,

Cumpra-se.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

PUBLICADA E AFIXADA NO MURAL DESTA PREFEITURA
MUNICIPAL NO PERIODO DE 33/11/2012 a 33/12/2012
Publicado por:
Keitty Suelly Oliveira Gongalves
Cddigo Identificador: 150ACOE2

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 113/2012

SUMULA: “NOMEAR OS MEMBROS DA
COMISSAO DE SELECAO PARA
CONTRATACAO TEMPORARIA DA
FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE

MUNICIPAL DE ITAUBA-MT, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS".

O EXMO PREFEITO MUNICIPAL DE ITAUBA, ESTADO DE
MATO GROSSO SR. RAIMUNDO ZANON, NO USO DAS
ATRIBUICOES LEGAIS.

RESOLVE:

Artigo 1° - Nomeia os membros para compor a Comissdo dedgele¢
para realizag&o do Processo Seletivo Simplificasiegair:

I — JULIANA NOTARI — Nivel Superior/ Ciéncias Contabeis —
atua como Assistente Técnico Administrativo.

I — ANGELA REGINA DO NASCIMENTO - Nivel Superior
Enfermagem / — atua como enfermeira

Il — PATRICIA KELY JABLOSKI - Nivel Superior /
Contabilidade — Atua como chefe de Administracdo RH

Artigo 2° - Os membros da Comisséo a que se refere o arttgda
ndo serdo remunerados, sendo 0s servicos realjzamtsderados de
relevante interesse publico.

Artigo 3° - A Comissao de Selecdo, ora designada tera asmtEgu
atribuigoes:

I. coordenar e acompanhar a aplicacdo dos testesmtduo ato da
selecao;

1. elaborar, aplicar e corrigir as provas escritas

Ill. analisar os documentos e titulos apresentpétiss candidatos.

Artigo 4° - A Comissdo de Selecdo sera auxiliada pelos sepsd
designados pela Prefeitura Municipal de Italbaa p&ssessoria
Juridica do Municipio e por pessoas, na qualidagldistais. Os
mesmos receberdo instru¢gbes um dia antes da galizios testes,
em reunido com a Comisséo.

Artigo 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de suaigagélo
revogadas as disposi¢ées em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ITAUBA AOS 13
DIAS DO MES DE NOVEMBRO DE DOIS MIL E DOZE.

RAIMUNDO ZANON
Prefeito Municipal

RG-286369 SSP/SP.

CPF-296.605.569.34

Av. Brasil n° 42 — Centro — Cep: 78.510.000
Italba -MT

Registre-se,
Publigue-se,
Cumpra-se.

PUBLICADA E AFIXADA NO MURAL DESTA PREFEITURA
MUNICIPAL NO PERIODO DE 13/11/2012 a 33/12/2012
Publicado por:
Keitty Suelly Oliveira Gongalves
Cddigo Identificador:81F4D2A2
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GABINETE DO PREFEITO
LEI COMPLEMENTAR 003/2012

SUMULA: “Autoriza o Poder Executivo Municipal a
criar no Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos,
conforme dispbe a Lei Complementar n°® 002/2004
de 13 de Abril de 2005, os cargos de Técnico e
Higiene Dental, Auxiliar de Consultério Dentario,
Farmacéutico e Quimico e da outras providéncias”.

=3

O SENHOR RAIMUNDO ZANON PREFEITO MUNICIPAL DE
ITAUBA, ESTADO DE MATO GROSSO, FAZ SABER QUE A
CAMARA MUNICIPAL APROVOU E ELE SANCIONA A
SEGUINTE LEI:

Artigo 1° - Ficam criados no Plano de Cargos, Carreiras |e
Vencimentos de que trata a Lei Complementar n°200%, os Cargos
de Técnico em Higiene Dental, Auxiliar de Consutioibental,

Farmacéutico e Quimico com jornada de trabalho Glégdarenta)
horas semanais.

§ Primeiro: Os cargos criados por for¢a desta Lei seréo iitatunos
seguintes quadros: os cargos dechico em Higiene Dental’ e
“Auxiliar de Consultério Dentério” serao incluidos nQuadro do
Grupo Funcional dos Cargos e Servicos em Nivel Médgjiprevisto
no Anexo V; o cargo dd~armacéutico’ e o cargo deéQuimico’
serdo incluidos n®Quadro do Grupo Funcional dos Cargos de
Técnico de Nivel Superior — TNS previsto no Anexo IV, ambos da
Lei Complementar n° 002/2009.

Artigo 2° - As vagas criadas e a serem preenchidas por fosta ld¢
deverdo corresponder, necessariamente, aos cargespectivos
vencimentos iniciais constantes do quadro abaixo:

N° de VAGA! CARGOS VENCIMENTOS INICIAIS
01 Técnico em Higiene Dental R$ 800,0
01 Auxiliar de Consultério Dentario R$ 800,0|
01} Farmacéutico R$ 2.240,0p
01§ Quimico R$ 2.240,0p

Artigo 3° - Esta Lei Complementar entrara em vigor na dataude
publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Italba, Estado deMato
Grosso, aos 13 (treze) dias do més de Novembro dwoade dois
mil e doze.

RAIMUNDO ZANON
Prefeito Municipal

Publigue-se,
Registra-se,
Cumpra-se.

PUBLICADA E AFIXADA NO MURAL DESTA PREFEITURA
MUNICIPAL NO PERIODO DE 13/11/2012 a 13/12/2012
Publicado por:
Keitty Suelly Oliveira Gongalves
Cadigo Identificador: C171CEE4

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 936/2012

SUMULA: “Autoriza a Contratacdo Temporaria de
Servidor no 6rgdo que menciona e estabelece aviéri
para realizacdo de Processo Seletivo Simplificad@p

atender as necessidades da Fundacdo Hospitalar ge
Itatiba no Exercicio de 2013 e da outras providésicia

O SENHOR RAIMUNDO ZANON PREFEITO MUNICIPAL DE
ITAUBA, ESTADO DE MATO GROSSO, FAZ SABER QUE A
CAMARA MUNICIPAL APROVOU E ELE SANCIONA A
SEGUINTE LELI:

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Artigo 1° - Para atender a necessidade temporaria de excelpciona
interesse publico, fica o Chefe do Poder Executivanigipal
autorizado a efetuar contratacdo de pessoal pgrotetaterminado,
para o exercicio de 2.013, em conformidade comeoestiabelece o
Artigo 37, IX da Constituicdo Federal, e bem come oandigdes e
prazos previstos nesta Lei.

Paragrafo 1° —Para que sejam realizadas as contratacGes prenvistas
‘caput deste artigo,a Fundagdo Hospitalar de Italba devera
convocar para retornarem as suas func¢fes, os smsiGfastados
para tratamento de interesse particular, conforisodto no Inciso |
do Artigo 88 da Lei Complementar 001/2005 — EstatlgdServidor
Pdblico Municipal de Italba, e somente havendo s&cdestes,
através de pedido de exoneragéo, podera ser dmkiEacontratacdes
para estes cargos.

Paragrafo 2° — Havendo nos quadros daundag&do Municipal,
servidores concursados para os cargos dispostoartign 3°, da
presente lei, que estiverem atuando em func¢Begedits das
estabelecidas em Concurso Publico, Fandacdo Hospitalar
Municipal de Itauba, devera promover o retorno destes servidores
para suas fungBes de origem, e ainda convocar @mvaaps em
concurso publico para assumir 0s cargos em vacam@amente se
ainda persistirem vagas, realizar as contratacfes.

Artigo 2° - As contracbes autorizadas atenderdo a Fundacgdo
Hospitalar de Saude Municipal de Itadba, nos seégsirtargos,
especificacdes e vagas:

VAGAS CARGO VAGA/HORAS
Técnicos de Enfermagem
05 Ensino Médio Completo 40 horas

Artigo 3° - A remuneracao do pessoal contratado nos termoa kést
sera equivalente ao vencimento base de inicio deiea para os
cargos iguais ou similares definidos na estrutuea pgssoal do
Municipio.

Paragrafo Unico: Para efeitos deste Artigo, ndo se consideram as
vantagens de natureza individual dos servidorepartes de cargos
tomados por paradigma.

Artigo 4° - As despesas decorrentes da presente Lei, serdo
contabilizadas na dotagdo orcamentaria vigente @registas no
exercicio futuro.

Artigo 5° - O pessoal a ser contratado estara submetido ao Regim
Juridico Especial de Contratagdo Temporaria paradéielnteresse
Pablico nos termos da Lei Complementar n°® 001/2040 &egime
Geral de Previdéncia Social, cujo prazo sera de(é80to e oitenta
dias), prorrogavel, uma Unica vez, por igual pariod

Artigo 6° - O recrutamento do pessoal a ser contratado, no®ger
desta Lei, sera feito mediante Processo Seletivd’rdeas ou de
Provas e titulos, conforme as exigéncias do reispecirgo.

Artigo 7° - O pessoal contratado nos termos desta lei ndoduoder

| — receber atribui¢des, fungdes ou encargos que rémlem relagio
com a situagdo que ensejou sua contratacéo;

Il — ser nomeado ou designado, ainda que a titulo [weoérem
substituicdo, para o exercicio de cargo em comissiduncdo de
confianca;

Ill = ocupar previamente e nem posteriormente a coni@tagrgo,
emprego ou fungdo publica, salvo nos casos de dagau licita,
desde que haja compatibilidade de horario.

Artigo 8° — O contrato firmado de acordo com esta lei extingaia,
sem direito a indenizacges:

| — pelo término do prazo contratual;

Il — por iniciativa do contratado, mediante requisicacuental ou
do contratante, ainda que unilateral;

Il — pela extingdo da situacéo ensejadora da contratagéta que
antes de seu término regulamentar.
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IV — com a posse e investidura de candidatos aprovada®ecurso
publico.

Artigo 9° — A Selecdo de pessoal a ser contrato para atende
necessidade temporaria de excepcional interesde@ae que trata
esta lei, observara o critério de avaliacdo mediantplicacdo de
provas escritas contendo matérias de conhecimental g de
conhecimento especifico na forma a ser prevista exital,
relacionadas a cada habilitacéo.

Artigo 10 — No momento da sua candidatura, o interessado devs
preencher uma ficha inscricdo que serd anexadseassdocumentos,
sendo que seus dados servirdo de base para staosele

Paragrafo unico —O preenchimento correto da ficha e a veracidag
das informacdes serdo de inteira responsabilidadéntbressado,
ficando sujeito a desclassificagdo no caso denmdgbes incompletas
ou inveridicas.

Artigo 11 — A divulgacdo do processo seletivo sera feita arale
Edital afixado nos 6rgaos dispostos no ParagrafodJho Artigo 158
da Lei Organica Municipal, durante 10 (dez) diassezutivos.

Paragrafo Unico —A divulgacdo do Edital de resultado final deverd
ser feito pelos mesmos meios de comunicacdo wudizapara a
divulgagéo do processo seletivo.

Artigo 12 — Publicado o resultado final do processo seletivo
encerrada a fase recursal o Prefeito Municipal delkemologéa-lo ou
anula-lo, de oficio, no caso de ilegalidade, podeathda revoga-lo
no caso da existéncia de fato superveniente deeiti@ncomprovado.
Artigo 13 — A contratacdo para os cargos estabelecidos nanpedsé

sera efetivada a partir do inicio do Exercicio @2 obedecendo
sempre a ordem de classificacdo dos candidatosf@ma paulatina
observada a necessidade e o interesse publico.

Paragrafo 1° - O candidato aprovado sera legal e regularmen
convocado para a contratacéo, devendo obedecenao gstipulado
pelo 6rgao responsavel.

Paragrafo 2° - O candidato que ndo comparecer dentro do praz

estipulado para contratagdo, ou comparecer sem ocsnntos
obrigatdrios, perdera a vaga para candidato dlesdd na sequéncia,
desde que este cumpra 0s requisitos.

Paragrafo 3° -N&o sera contratado qualquer candidato, que, embd
aprovado e munido de documentos, ndo apresentécéendisicas e
mentais para desempenho satisfatorio das funcdeardo, na forma
estabelecida em edital.

Artigo 14 — Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicac]
revogadas as disposi¢gdes contrarias.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itaduba, Estado deMato
Grosso, aos 13 (treze) dias do més de Novembro dwoade dois
mil e doze.

RAIMUNDO ZANON
Prefeito Municipal

Publique-se, Registra-se, Cumpra-se.

PUBLICADA E AFIXADA NO MURAL DESTA PREFEITURA
MUNICIPAL NO PERIODO DE 13/11/2012 a 13/12/2012
Publicado por:
Keitty Suelly Oliveira Gongalves
Cadigo Identificador: E46FC236

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIQUIRA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 207 ITIQUIRA- MT, 12 DE NOVEMBRO DE
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“Nomeia Comissdo de Transmissdo de Governo no
Poder Executivo Municipal de ltiquira — MT., e da
outras providencias. ”

O EXCELENTISSIMO SENHOR ERNANI JOSE SANDER,
PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITIQUIRA, ESTADO DE
MATO GROSSO, nos uso de suas atribui¢cdes legais exaradag.no ar
51, incisos | e X, combinado com o art. 95, indikda Lei Orgéanica

do Municipio

CONSIDERANDO o disposto na Resolugdo Normativa N° 007/2008
do Egrégio Tribunal de Contas do Estado de Mato<sros

CONSIDERANDO a indicacao efetuada pelo Prefeito Eleito, dos
membros para comporem a Comisséo de Transmissaoveens,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear a Comissao de Transmissdo de Governo der Po
Executivo Municipal de ltiquira - MT, como segue:

AILTON JOSE DA ROCHA
Contador

SIDRIANA GIACOMOLLI VELASCO
Procuradora Juridica

JEFFERSON ALMEIDA FREIRE
Controlador Interno

FABIANO DALLA VALLE
Membro

MANOEL DOURADO MARQUES
Membro

PAULO DONATO CAVALCANTE JUNIOR
Membro

Art. 2° - A referida Comissdo na conducdo dos trabalhos devera
observar o contido na legislagcdo aplicavel, emigdo Egrégio
Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso.

Paragrafo Unico —A Comisséo, por tratar-se de servico de relevante
interesse publico, ndo sera remunerada pelos esrmeiecutados.

Art. 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de suaqagdio,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Edificio Sede do Poder Executivo Municipal, em utiq, 12 de
novembro de 2012.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

ERNANI JOSE SANDER
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jefferson Almeida Freire
Cadigo Identificador: A7FO35AD

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N°. 58/2012 ITIQUIRA-MT, 13 DE NOVEMBRO DE
2012.

"Dispde sobre expediente facultativo nas reparsicbe
publicas do Municipio de lItiquira, no dia 19 de
novembro de 2012, no ambito do Poder Executiv@ e d
outras providéncias."

O EXMO. SR. ERNANI JOSE SANDER, PREFEITO DO
MUNICIPIO DE ITIQUIRA , ESTADO DO MATO GROSSO, no
uso de das competéncias e atribuicdes que lhereoaf€onstituicdo
Federal e a Lei Organica Municipal, e,
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CONSIDERANDO o Decreto Estadual n°® 1.424 de 09 de novemb
de 2013, que dispBe sobre os pontos facultativossdeerno do
Estado de Mato Grosso;

DECRETA:

Art.1°. Fica decretado ponto facultativo nas Reparticoésli¢as
Municipais no dia 19 de novembro de 2012 (sgundajfeem virtude
deste dia anteceder o feriado Estadual do Dia dadcl&ncia Negra.

Paragrafo Unico. Os 6rgdos/ unidades administrativas do Podé
Executivo/Prefeitura que prestam servicos de rebevanteresse
publico, considerados essenciais, tais como: sa&dagamento
basico, sepultamento, vigilancia etc., terdo autbapmediante seus
respectivos titulares, para estabelecerem horaltenativos no
cumprimento de suas atribui¢des.

Art. 2°. Este Decreto entrard em vigor na data de sua jghlic

Art. 3°. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Edificio Sede do Poder Executivo Municipal, em utiq, 13 de
novembro de 2012.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

ERNANI JOSE SANDER
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jefferson Almeida Freire
Cadigo Identificador:63AD0OBC3

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMII:IISTRA(;AO
RESULTADO DE LICITACAO

Modalidade: CHAMADA PUBLICA n° 002/2012
Tipo: Menor Preco
Interessada: Prefeitura Municipal de ltiquira — MT.

OBJETO: — AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS DA
AGRICULTURA FAMILIAR E DO EMPREENDEDOR
FAMILIAR RURAL .

A Comisséo Permanente de Licitag&o juntamente cSeceetaria de
Educacao da Prefeitura Municipal de Itiquira-MTing publico aos
interessados que a licitacdo modalidadeCHAMADA PUBLICA

N° 002/2012 do tipoMENOR PRECO POR ITEM , cuja abertura
ocorreu 12/11/201210h00min, na sede da Prefeitura Municipal de|
Itiquira — MT obteve o seguinte resultaddCITACAO DESERTA.

Itiquira - MT, 12 de novembro de 2012.

MARIA DA CONCEICAO DE ALMEIDA CAMPOS
Secretéria Municipal de Educacéo

MARIA CRISTINA PEREIRA VIEIRA
Presidente da Comissao Perm. de Licitagéo
Publicado por:
Juliane Presotto
Cadigo Identificador:4AECE6A85

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JACIARA

DEPARTAMENTO DE~LICITAQ(~)ESA E CONTRATOS
EDITAL DE CONVOCACAO DE AUDIENCIA PUBLICA N°
006/2012

O Prefeito Municipal de Jaciara, Estado de Matsgpopatendendo o
disposto na Constituicdo Federal, no art. 48 daCleenplementar n°
101/2000, torna publico que fara realizar, na dataario e local
abaixo especificadcAUDIENCIA PUBLICA , com o objetivo de
ELABORACAO DA LEI ORCAMENTARIA ANUAL - LOA 2013
para o processo de tomada de decisdes no &mbRodkr Executivo

(0]

br

Municipal, bem como proporcionar aos cidaddos atopiwade de
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encaminhar sugestdes e opinides, que se realizardian21 de
Novembro de 2012, as 19 horas nas dependéncias dar@ra
Municipal de Vereadores.

Jaciara, 12 de Novembro de 2012.

MAX JOEL RUSSI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Marcos José Souza
Cadigo Identificador:1849413C

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JANGADA

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA N°.04/2012 CAMARA MUNICIPAL DE JANGADA

PORTARIA N°. 004/2012

“Dispde sobre a nomeacdo de comissdo especial de
inventario fisico, contabil e baixa do patrimdnitbpco
no &mbito da Camara Municipal de Jangada — MT".

O Presidente da Camara Municipal de Jangada — MatssG,
Vereador Anésio José Hilario, usando das atribsicgee Ihe
conferem o Regimento Interno desta Casa Legislativa.

CONSIDERANDO a necessidade de implantar uma forma mais agil
e eficaz de controle patrimonial do Legislativo NMujpal e de
propiciar meios mais eficientes na realizagdo deentario do
patrimonio publico;

CONSIDERANDO o disposto no § 3° do art. 106, da Lei Federal n°.
4.320/64;

RESOLVE

Art. 1°. Fica nomeada &omissdo Especial de Inventario Fisico
Contébil e Baixa do Patriménio Piblico da Camara Muicipal de
Jangada Estado de Mato Grosso, para o exercicio de 2.012,
composta pelos seguintes servidores:

Presidente:Ligia Mara Meira
Membro: Eliete Maria da Cunha
Membro: Sebastiana da Silva Ferreira

Art. 2° Entende-se como inventario, o procedimento admitigb
realizado pela Comissdo Permanente de InventariooFContabil,
por meio de levantamentos fisicos de todos os Ipafismoniais
iméveis e méveis, estocados ou distribuidos.

Paragrafo (nico. O levantamento fisico dos bens patrimoniais
moveis consiste na certificacdo da existéncia deume varios bens
no correspondente ambiente de trabalho, conforrdesaricdo e o
estado de conservagao verificado no registro cdntab

Art. 3.° Os inventarios dos bens patrimoniais méveis e dswno
possuem 0s seguintes objetivos:

| — cumprir 0 que determina o artigo 96 da Lei 4.820¢le modo que
0 balanco patrimonial reflita a realidade das exijes e permita o
controle de cada bem em uso ou em estoque;

Il — verificar a exatiddo do detalhamento fisico ddemia com os
descritos no sistema de controle patrimonial, nmedia realiza¢éo de
arrolamentos dos materiais em um ou mais ambidetésbalho;

Il — verificar a adequacéo entre os registros demsstde controle
patrimonial e a contabilidade;

IV — fornecer subsidios para avaliagdo e controlengal de
materiais permanentes;

V — fornecer informag8es a 6rgaos fiscalizadoresra pabalango
patrimonial dos bens patrimoniais da Camara Muniicdpalangada -
MT;
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VI — confirmar a atribuicAo da responsabilidade eliagiio dos
bens patrimoniais méveis e imdveis;

VIl — verificar a ocorréncia de dano, extravio ou quefgoutra
irregularidade sobre bens patrimoniais méveis;

Art. 4°. Os inventarios dos bens patrimoniais méveis, ingeede
consumo da Camara Municipal de Jangada seréo:

| — de verificacdo, realizado a qualquer tempo, cowbjetivo de
averiguar qualquer bem ou conjunto de bens;

Il — anual, realizado para comprovar a exatiddo egsstros de
controles patrimoniais mdveis, iméveis e de conswtaoCéamara
Municipal de Jangada, demonstrando os bens exastemtvalor total
do ano anterior e as variagfes patrimoniais osrido exercicio,
elaborado de acordo com o Plano de Contas da Adraigé® Publica
e em cumprimento ao disposto nos artigos 94 a 9&ida. 4.320/64.

Art. 5°. Sempre que houver necessidade ou, ainda, portagéioi do
Presidente da Camara havera realizacdo de invemiznmnodalidade
correspondente.

Art. 6°. As informagdes basicas para a elaboracdo dos niektide
inventarios anuais seréo obtidas através de:

| — levantamento fisico dos bens;

Il — cadastro de bens méveis e de consumo;

Il — inventario do exercicio anterior;

IV — demonstrativo mensal de bens patrimoniais rnsowe de
consumo.

Art. 7°. Os relatérios parciais deverdo ser organizadosopgio e
local da administrac@o publica e por ambiente dealho e deverédo
conter relacéo:

| — dos bens localizados fisicamente e néo coiieabibs para aquele
ambiente de trabalho;

Il — dos bens contabilizados e ndo localizados mbiente de
trabalho;

Ill — dos bens passiveis de baixa;

IV — dos bens sem plaqueta de identificacdo patriaio

V — dos bens que sofreram alteracdes de suas céstchsr sem
autorizacdo do ordenador de despesas;

VI — dos bens cedidos a outros 6rgéos.

Art. 8°. Para efeitos dessa Portaria, ficam estabelecidasgsntes
defini¢bes:

| — Bem alienavel: € o bem mdvel
Administragdo Publica.

Il — Bem inservivel: € o bem considerado ocioso, cuja recuperacao
antiecondmica ou impossivel, ndo sendo, portantos miavel sua
utilizacdo em qualquer atividade relacionada agigeprestado.

Il — Bem alienavel de recuperagdo antiecondémicaé o bem que
apresenta desgaste prematuro e possui rendimept@ri;, cuja
recuperacao seria onerosa.

IV — Bem irrecuperavel: € o bem que ndo pode mais ser utilizad
para o fim a que se destina devido a perda decawmasteristicas.

V - Baixa de Bens E a retirada oficial de um bem patrimonial méve,
do cadastro de patriménio do municipio, gerandotatbimente a
diminuicdo do saldo patrimonial, em decorréncigxteavio; sinistro;
cessdo definitiva; venda; permuta; doacéo; descangao, furto ou
acidente;

ou imoével inservivel a

VIl - Descarte - Processo pelo qual a administracdo publica desfaz
de um bem patrimonial mével em razéo do seu estadonservacéo,
inservivel e/ou irrecuperavel.

VIII - Depreciagdo - Perda progressiva de valor econémico ou d
preco de um bem patrimonial em decorréncia do seulavando-se
em consideragdo, além de exigéncias legais, o dal@quisicdo e o
tempo de vida util, em face das condi¢Ges objetieasua utilizagao.

IX - Extravio - E o desaparecimento de um bem, sem que s{
identificada a origem do fato.
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X - Sinistro - Acontecimento de qualquer natureza que sobrevém ao

bem patrimonial mével, causando-lhe danos, pettdhda parcial.

Xl - Termo de Cessdo de Use Instrumento de formalizacdo da
cessdo de uso de bens patrimoniais méveis da adragéo publica.

Xll - Termo de Responsabilidade Documento no qual um bem
patrimonial mével ou um conjunto de bens patrimsniadveis é
posto sob a guarda, conservagéo e controle dorgistoma unidade
administrativa, mediante sua assinatura.

X1l - Tombamento - Processo constituido de identificagdo do bem
patrimonial moével, por intermédio de plaquetas diguetas de
identificacdo, com o levantamento de todas as tafaticas e dados
relacionados ao mesmo, para que seja efetuadéroggigrimonial.

XIV - Transferéncia —Movimentacdo dos bens patrimoniais méveis
entre unidades administrativas de um mesmo érgadeodiferentes
6rgaos da Administracdo Municipal, exigindo-se sfnse assinatura
do termo registro patrimonial.

Art. 9° - Compete a Comisséao especial de inventario fisiotabd e
baixa do patriménio publico da Camara Municipaldegada:

| — Inventariar, programar, autorizar, coordenarerdgr, controlar,
fiscalizar as atividades referentes as baixas thintmio;

Il — Realizar levantamentos periédicos ou especificotooante as
baixas dos patriménios realizados;

Il - Avaliar o estado dos bens e propor o0 seu repapmsicao e
baixas;

IV — Emitir Ata circunstanciada apoés realizacéo de toabalho;

V — Realizar outras atividades correlatas.

Art. 10 - Da baixa patrimonial

§ 1° Os bens mdveis e imoveis, estdo sujeitos a bakammwnial,
transferéncia, cessdo ou doagéo conforme Lei qespesifica.

§ 2° A baixa de bem patrimonial mével sera formalizakediante
processo administrativo, devendo dele constar ag&el dos bens a
serem baixados, laudo de avaliacd@o, autoriza¢c&ogbrixa emitido
pelo titular do 6rgao.

83 ° A baixa patrimonial podera ocorrer, observadascslices e
formalidades legais, em decorréncia de:

| - acidente;

Il - extravio;

Il - sinistro;

IV - Cessao definitiva;
V - venda;

VI - permuta,;

VIl - doagdo

VIII - descarga

§ 4°A baixa de um bem patrimonial, de conformidade codisposto
no § 2° deste artigo, s6 se concretizara quandsucmdo e
comprovado o fato de que deu origem a baixa, pdo e processo
ou documento habil;

8§ 5° No ato da baixa, a comissdo deverd emitir pareeer,
obrigatoriamente fazer referéncia ao processo owurdento
equivalente, causa ou circunstancias da baixa e eminmde
tombamento;

§ 6° No caso de baixa em virtude de sinistro, acidentesxtravio,
esta s6 poderad ser autorizada apoés conclusdo dingdrocesso de
sindicancia ou inquérito que obrigatoriamente deee instaurado
para a averiguacdo das causas e apurac¢do dassasiidades.

§7° Nas demais hipoteses, a baixa s6 se verificara apfonclusédo
final do processo correspondente a cada caso.
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§ 8°Sob pena de responsabilidade, é vedado, sob gudlpdtese e
circunstancia, a baixa de qualquer bem patrimomal, desacordo
com o estabelecido nessa Portaria.

Art. 11. — Os membros integrantes da Comissdo de que trata €
Portaria ndo serdo remunerados pelo exercicio di@ssao, sendo os
servigos considerados como relevantes ao intepekdieo.

Art. 12. Esta Portaria entrard em vigor na data de suaqaqiio,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se na forma da Lei.
Camara Municipal de Jangada, Estado de Mato Grasso22 (vinte
e dois) dias do més de Junho de 2012.

ANESIO JOSE HILARIO
Presidente
Publicado por:
Ligia Mara Meira
Cadigo Identificador: 253DF694

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA N°.05/2012 CAMARA MUNICIPAL DE JANGADA

PORTARIA N°. 005/2012

“Dispde sobre a nomeacdo da Servidora Ligia Mar
Meira, para atuar como fiscal de contratog
administrativos”.

O Presidente da Camara Municipal de Jangada — MatssG
Vereador Anésio José Hilario, usando das atribsicgee Ihe
conferem o Regimento Interno desta Casa Legislativa.

RESOLVE

Art. 1° - Nomear a Servidoraigia Mara Meira, Matricula 046, para
atuar como fiscal de contratos administrativosizadbs no exercicio
de 2012, no &mbito da Camara Municipal de Jangada.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Publigue-se, Registre-se e Cumpra-se na forma da Lei.

Camara Municipal de Jangada, Estado de Mato Grasso22 (vinte
e dois) dias do més de Junho de 2012.

ANESIO JOSE HILARIO
Presidente
Publicado por:
Ligia Mara Meira
Cadigo Identificador: 17180CA4

PREFEITURA MUNICIPAL
RETIFICACAO DE PUBLICACAO

PREGAO PRESENCIAL N° 021/2012 - Registro de Precos n°
018/2012

TERMO DE RATIFICACAO

Conforme publicac@o no Jornal Oficial dos MunicipioSMM no do
dia 14/11/2012.

retifica-se:

Onde se |6 PREGAO PRESENCIAL N° 022/2012 - Entrega dos
Envelopes:Até as 10:00 horas, do dia 26/11/2012

Passa —se a l[elPREGAO PRESENCIAL N° 021/2012 - Entrega
dos EnvelopesAté as 10:00 horas, do dia 29/11/2012

Jangada — MT, 12 de Novembro de 2012.

VALDECIR KEMER
Prefeito Municipal

sta

V)
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Publicado por:
Neide Patricia Lemes Tsutsui
Cadigo Identificador:333B13E8

PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE LICITACAO

EDITAL DE PREGAO N° 022/2012
REGISTRO DE PRECOS N° 018/2012

A PREFEITURA MUNICIPAL DE JANGADA — MT, C.N.P.J. n°
24.772.147/0001-68, localizada na Rua Paco Municigélio
Domingos de Campos, s/n°, Bairro Centro, CEP 78.490L:0®ada

— MT, TORNA PUBLICO, para conhecimento de quantos possam
interessar, a abertura de procedimento licitatona, modalidade
PREGAO PRESENCIAL com Registro de Preco, do tipMénor
Preco por ItenT’, de acordo com o que determina a Lei Federal n°
10.520/02 e subsidiariamente, no que couberem, igEogicOes
contidas na Lei Federal n° 8.666/93 e suas altesag ser regida
pelos mencionados diplomas legais e pelas clausutandi¢cdes que
seguem:

Objeto: FUTURA E EVENTUAL CONTRATAGCAO DE
EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE
LOCACAO DE MESAS, CADEIRAS, TENDAS,
PROPAGANDA VOLANTE, FORNECIMENTO DE AGUA
MINERAL, GELO E REFRIGERANTES PARA ATENDER O
MUNICIPIO DE JANGADA/MT.

Entrega dos EnvelopesAté as 10:00 horas, do dia 26/11/2012 no
endereco acima citado.

Edital Completo: Afixado no endereco acima.

Fundamento Legal: Regida pela Lei n° 10.520, de 17 de julho de
2002 e subsidiariamente pela Lei n° 8.666, de 2jumigo de 1993 (
com alteracdes da Lei n° 8883/94 e da Lei n® 99838/

Jangada — MT, 12 de Novembro de 2012.

CARLOS KAZUHIKO MITO
Pregoeiro
Publicado por:
Neide Patricia Lemes Tsutsui
Cadigo Identificador: F4763919

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUINA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.° 5.063/2012.

Exonera o (a) Servidor (a) que menciona do cargo de
provimento em comissao, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JUINA-MT , no uso das
atribuicdes que lhe confere a Constituicdo Fedembe. 83, inciso
I, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1.° EXONERAR o (a) Servidor (a)VILMA RIBEIRO DO
AMARAL FRANCA , Matricula n.°578, investido (a) no cargo de
provimento efetivo de AGENTE ADMINISTRATIVO I, 4@s, do
cargo de provimento em comisséo Rieetor de Departamento de
Planejamentq a partir do did 3 denovembro de2012

Art. 2.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua @gdia
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Juina-MT,01 denovembro de2012

ALTIR ANTONIO PERUZZO
Prefeito Municipal
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Publicado por:
Michelle Saturno Rodrigues Lancone
Cadigo Identificador: 5E34D299

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.° 5.064/2012.

Exonera o (a) Servidor (a) que menciona, e da sutr
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JUINA-MT , no uso das
atribuicdes que lhe confere a Constituicdo Fedembe. 83, inciso
Ill, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1.° EXONERAR A PEDIDO, o (a) Servidor (a) Publico (a)
Municipal, VILMA RIBEIRO DO AMARAL FRANGCA , Matricula
n.°578,do cargo de provimento efetivo Agente Administrativo Il
40h, a partir do did 3 denovembro de2012

Art. 2.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua @gdia;
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Juina-MT,01 denovembro de2012

ALTIR ANTONIO PERUZZO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Michelle Saturno Rodrigues Lancone
Cddigo Identificador: 1536F597

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE LUCAS DO RIO VERDE

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO
PREGAO PRESENCIAL N° 042/2012

Objeto: Compra de Combustivel para os Veiculos e Mgiinas do
SAAE - Servico Autdnomo de Agua e Esgoto de Lucas dRio
Verde, tudo conforme especificagbes que seguem ABNEXO | —
TERMO DE REFERENCIA .

Entrega dos Envelopeaté as 08:00 horas, do dia 28/11/2012
Edital Completo: SAAE - Fone: (65) 3549-7713 ou ima
compras@saaelrv.com.br. Credenciamento e abertwr&ri@lopes:
08:00 horas, dia 28/11/2012, no endereco ackFoadamento Legal:
Regida pela Lei n® 10.520, de 17 de julho de 208@bsidiariamente
pela Lei 8.666 de 21/06/93 (com alteracdes da 88884 e da Lei n°
9.648/98).

Lucas do Rio Verde - MT, 13 de novembro de 2012.

SONIA ALVES DUARTE BUENO
Pregoeira.
Publicado por:
Sonia Alves Duarte Bueno
Cadigo ldentificador: EO3FE37F

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARCELANDIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
OFICIO CIRCULAR S.A.F. N° 014/2012

Marcelandia - MT, 09 de Novembro de 2012.

Vimos do presente, comunicar que ap6s varias teasaatravés dos
contatos no telefone (65)3322-3980, e-mail cuiatzeg@terra.com.br
com senhor Aécio, sobre a empresa PLACAUTO INDUSTHEA
COMERCIO DE PLACAS LTDA nome fantasia CUIABA PLACAS,
referente & RESTOS A PAGAR do ano de 2010 no valo63&00
(Seiscentos e trinta e cinco reais.), que constsisiema empenhado
em duplicidade tendo sido pago em 22/09/2010.
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O Municipio de Marcelandia através do CNPJ 03.2380@®1-75,
localizado a Rua Guaira n® 777, CEP 78.535-00, Teée{66)3536-
3100 e-mail marcelandia@marcelandia.mt.gov.brbestae o prazo
de 30 (Trinta dias), se ndo houver manifestacdendaresa acima, a
despesa sera cancelada.

Sendo 0 que se apresenta para 0 momento,
Atenciosamente,

MARCIA ROSALVA DA SILVA ALVES
Sec. de Administracdo e Financas
Publicado por:
Maria Aparecida Knihs
Cadigo Identificador: 5BB539F5

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
OFICIO CIRCULAR S.A.F. N° 015/2012

Marcelandia - MT, 09 de Novembro de 2012.

Vimos do presente, comunicar que apos varias teasaatravés dos
contatos no telefone (65)3618-6200, com a senhosarkR) sobre a
empresa NACIONAL MOTORES DIST. DE VEICULOS LTDA
nome fantasia PEUGEOT NATION VG PECAS, referente $RBS
A PAGAR do ano de 2010 no valor R$ 280,00 (Duzento#enta
reais.), que consta no sistema empenhado em digaieitendo sido
pago em 19/08/2010.

O Municipio de Marcelandia através do CNPJ 03.2380@%1-75,
localizado a Rua Guaira n® 777, CEP 78.535-00, Te¢e{66)3536-
3100 e-mail marcelandia@marcelandia.mt.gov.br bestae o prazo
de 30 (Trinta dias), se ndo houver manifesta¢dentiaresa acima, a
despesa sera cancelada.

Sendo o que se apresenta para 0 momento,
Atenciosamente,

MARCIA ROSALVA DA SILVA ALVES
Sec. de Administracdo e Financas
Publicado por:
Maria Aparecida Knihs
Cadigo Identificador:4966CFC1

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
OFICIO CIRCULAR S.A.F. N° 016/2012

Marcelandia - MT, 09 de Novembro de 2012.

Vimos do presente, comunicar que apos varias teasaatravés dos
contatos no telefone (66)3521-4313, com a senh@maielde Lins
Inacio e o senhor Edigar, sobre a empresa SEBRAE SHWY
APOIO AS MICRO E PEQ. EMPRESAS nome fantasia SEBRAE,
referente & RESTOS A PAGAR do ano de 2010 refereatss
empenhos, n° 5110/2010 no valor R$ 400,00 (Quattosenais.), n°
5111/2010 no valor R$ 3.000,00 (Trés mil rais), emmge n°®
5530/2010 no valor R$ 460,00 (Quatrocentos e sesSeI#is.),
empenho n° 6770/2010 no valor de R$ 2.000,00 (Ddiseris.), que
consta no sistema empenhados e n&o processados.

O Municipio de Marcelandia através do CNPJ 03.2380@%1-75,
localizado a Rua Guaira n® 777, CEP 78.535-00, Te¢e{66)3536-
3100 e-mail marcelandia@marcelandia.mt.gov.br bestae o prazo
de 30 (Trinta dias), se ndo houver manifestacdendaresa acima, a
despesa sera cancelada.

Sendo o que se apresenta para 0 momento,

Atenciosamente,

MARCIA ROSALVA DA SILVA ALVES
Sec. de Administracdo e Financas
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Publicado por:
Maria Aparecida Knihs
Cadigo Identificador: FB3C1927

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
OFICIO CIRCULAR S.A.F. N° 017/2012

Marcelandia - MT, 09 de Novembro de 2012.

Vimos do presente, comunicar que apés varias teasaatravés dos
contatos no telefone (66)3532-0275, junto a emprdddEIDA E
REZENDE LTDA - ME nome fantasia TEC MED, referente 3
RESTOS A PAGAR do ano de 2010 referente ao empenho,
442/2010 no valor & pagar R$ 50,00 (Cinquenta jeaise consta no
sistema empenhados com saldo a pagar referenteteade empenho
pagos.

O Municipio de Marcelandia através do CNPJ 03.2380@®1-75,
localizado a Rua Guaira n® 777, CEP 78.535-00, Tete{66)3536-
3100 e-mail marcelandia@marcelandia.mt.gov.br bestae o prazo
de 30 (Trinta dias), se ndo houver manifestacdendaresa acima, a
despesa sera cancelada.

Sendo o que se apresenta para 0 momento,
Atenciosamente,

MARCIA ROSALVA DA SILVA ALVES
Sec. de Administracdo e Financas
Publicado por:
Maria Aparecida Knihs
Cadigo Identificador:F411619D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
OFICIO CIRCULAR S.A.F. N° 018/2012

Marcelandia - MT, 09 de Novembro de 2012.

Vimos do presente, comunicar que apos varias teasaatravés dos
contatos no telefone (66)3531-3008, junto a empi@8aALINK
COM. REPRES, SERV. DE INFORMATICA LTDA, nome fantasial
DA, TALINK referente a RESTOS A PAGAR do ano de 201d
referente ao empenho, n® 2999/2010 no valor a p&g§ar8,00
(Cinquenta reais.), que consta no sistema empentamnssaldo a
pagar referentes a parte de empenho nao utilizado

O Municipio de Marcelandia através do CNPJ 03.2380@%1-75,
localizado a Rua Guaira n® 777, CEP 78.535-00, Te¢e{66)3536-
3100 e-mail marcelandia@marcelandia.mt.gov.brbestae o prazo
de 30 (Trinta dias), se ndo houver manifestacdendaresa acima, a
despesa sera cancelada.

Sendo o que se apresenta para 0 momento,
Atenciosamente,

MARCIA ROSALVA DA SILVA ALVES
Sec. de Administracdo e Financas
Publicado por:
Maria Aparecida Knihs
Cddigo Identificador:024F0F93

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MATUPA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
LEI 809-2012

LEI N°. 809 DE 09 DE NOVEMBRO DE 2012.
“‘DISPOE SOBRE A REVISAO DO PLANO
PLURIANUAL - PPA, INSTITUIDO PELA LEI
MUNICIPAL 712/2009 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”;

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

FERNANDO ZAFONATO , Prefeito Municipal de Matupa - Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais;

FACO SABER: que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica aprovada a Revisao do Plano Plurianual — PPI®-2
2013 do Municipio, incluindo a administragdo inthrgara o periodo
2013, conforme autoriza a lei 712 de 15 de Outdler2009.

Art ...

Art 8° - Esta Lei entrar4 em vigor na data de sua publigaatindo
efeitos a partir de 01 de Janeiro de 2013 revogaodas as
disposi¢des em contrario.

Paco Municipal Senador Jonas Pinheiro, aos nove diilamés de
Novembro de 2012.

FERNANDO ZAFONATTO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Carlos Abraao Gaia
Cadigo Identificador: 19A73FD7

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
LEI 810-2012

LEI N°. 810 DE 09 DE NOVEMBRO DE 2012.

“DISPOE SOBRE A ALTERACAO DE ANEXO | DA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIA N°
805/2012, PARA O EXERCICIO DE 2013 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS;

FERNANDO ZAFONATO , Prefeito Municipal de Matupa - Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais;

FACO SABER: que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica aprovada alteracdo do Anexo Arexo de Metas e
Prioridades para o exercicio de 20Eprovado pela Lei n® 805/2012
de 20 de Setembro de2012, que dispBe sobrei ae Diretrizes
Orcamentarias para o Exercicio de 2013.

Art 2° - Passa a fazer parte, como integrante aesi@exo | — Anexo
de Metas Prioridades da Lei de Diretrizes Orcamentdas para
2013em anexo.

Art 3° - Permanecem inalterados os demais artigos e sngxe
compBem a Lei 805/2012.

Art 4° - Esta Lei entrar4 em vigor na data de sua publigaatindo
efeitos a partir de 01 de Janeiro de 2013, revagaodas as
disposi¢cdes em contrario.

Paco Municipal Senador Jonas Pinheiro, aos nove diilamés de
Novembro de 2012.

FERNANDO ZAFONATTO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Carlos Abraao Gaia
Cadigo Identificador:BC4D83B9

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
DECRETO 1615-2012

DECRETO N°, 1615 DE 09 DE NOVEMBRO DE 2012
"Dispde sobre o Cancelamento de despesas inscritas e

Restos a Pagar ndo processados empenhados no
exercicio de 2010 e 2011, porém, ndo consumado na
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sua totalidade, considerando a impossibilidade da s
realizagdo na forma especifica e da outras
providéncias.

FERNANDO ZAFONATQ Prefeito Municipal de Matupa - Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais,

DECRETA

Art. 1° - Ficam, por forca deste decreto, cancelados éditos
empenhados no exercicio de 2010 e 2011, inscritoRe&stos a Pagar
- ndo Processados, no balanco geral do MUNICIPIQVDEUPA, a
saber:

01 — Nota de Empenho n.° 2289/2010 emitida em 2600%2em
favor de PROSPER ENGENHARIA E CONSTRUCAO LTDA;

02— Notas de Empenho n.° 003640/2011, 003641/20B64232011,
003643/2011, 003644/2011, 003645/2011, 003646/201]
003647/2011, 003648/2011, 003649/2011 e 003650/26f1tidas
em 12/07/2011, em favor de REFRIGERACAO MATUPA LTDA-
ME;

03 — Nota de Empenho n.° 003886/2011, emitida em72201.1, em
favor de IDEAL PROJETOS E CONSULTORIA AMBIENTAL
LTDA,

04 — Nota de Empenho n.° 004429/2011, emitida em82011, em
favor de CARPAU PRODUTOS AGROPECUARIOS LTDA;

05 - Notas de Empenho n.° 004860/2011, 004861/2011
004862/2011, emitidas em 13/07/2011, em favor deB PH
MATERIAIS PARA CONSTRUCAO LTDA-ME;

Paragrafo Unico — Os créditos cancelados citados neste artigo, nf

processados e néo liquidados, bem como ainda rifimérados nas
disposicdes do artigo 36, da Lei Federal n° 4.3R0i6 17/03/64, séo
anulados devido ao néo fornecimento dos produtndoeexecucéo
dos servigos por impossibilidade de suas realizag@ podendo ser
utilizados como recursos para abertura de crédidiionais,
devendo, tdo-somente, serem formalizadas as suess Hagais no
passivo dos balangos dos exercicios de 2011, pafiasode mister,
ndo se admitindo a sua restauracdo, em nenhumdesepdpela
impossibilidade de seu processamento em virtude nd@
implementacao de condigdes por parte do credor.

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de suaaass,
revogando as disposi¢cdes em contrario, para qt@nstodos 0os seus
juridicos e legais efeitos e produza os resultatibseu objeto de
mister.

Gabinete do Prefeito, aos nove dias do més de rimeede dois mil e
doze

Registre-se
Publique-se

FERNANDO ZAFONATO
Prefeito Municipal de Matupa
Publicado por:
Carlos Abraao Gaia
Cadigo Identificador: FF58CBDA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO ADITIVO CONTRATO 118-2012

1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO DE OBRAS N°. 118/2012
CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE MATUPA/MT
CONTRATADA: SOLUTIONS CORP. ASSESSORIA
EMPRESARIAL LTDA - EPP

OBJETO: Contratacdo de empresa de Engenharia, com
comprovada capacidade técnica, administrativa e fanceira, para
Execucgdo de Obra de Implantagdo do Sistema de Abasimento e
Distribuicdo de Agua Potavel no Assentamento S&o $& Unido,
conforme Termo de Compromisso n°. TC/PAC 942/09 no
Municipio de Matupa — MT.

OBJETIVO : Alterar Valor - VALOR ADITADO: R$ 130.560,00
Ficam ratificadas e mantidas em plena vigénciacasats clausulas e
condi¢cbes do Contrato.

L

e
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Publicado por:
Carlos Abraao Gaia
Cadigo Identificador: BEFCBF41

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOBRES

PREFEITURA MUNICIPAL B
AVISO DE RESULTADO - MODALIDADE: PREGAO
PRESENCIAL N° 25/2012

A Prefeitura Municipal de Nobres-MT., através daed®eira,
nomeada pela Portaria n°® 118/2012 de 03 de SETEMBREO{2,
torna publico o resultado da licitagdio na Modalelad@dREGAO
PRESENCIAL N° 25/2012. Objeto: Contratacdo de Ingfioi
Bancéria, doravante denominada Banco, para Prestac8ervico de
pagamento da folha de salario dos servidores agvasativos da
Prefeitura do Municipio de NobreRESULTADO — LICITACAO
DESERTA.

VIVIANY TURQUE PACHECO
Pregoeira
Publicado por:
Viviany Turque Pacheco
Cadigo Identificador: AF6CFF34

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EDITAL DE CHAMAMENTO N° 001/2012

Para: Erivelto Costa Sales

Esgotados nossos recursos de localizacédo e tenddstnmencontrar-
se em local ndo sabido, convidamos o Bivelto Costa Sales a
comparecer na Prefeitura Municipal de Nobres/MTimade retornar
ao trabalho ou justificar as faltas desde 01/1®2@&ntro do prazo
de 10 dias a partir desta publicacdo, sob penacde rfescindido
automaticamente. (Lei Municipal n° 992/2006, &@3 - Regime
Juridico Unico dos Servidores do Municipio de NehveT,).
Nobres/MT, 08 de novembro de 2012.

Prefeitura Municipal de Nobres/MT
Rua J S/N°. Bairro Jardim Parana.
Nobres/MT.
Publicado por:
Margareth Fidalski
Cadigo Identificador: BFA6AF3B

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 14/2012/SEMEC

Dispde sobre a correcdo gramatical (erro material)
ocorrido na Portaria n°. 03/2012/SEMEC.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso de suas
atribuigdes que lhe séo conferidas por Lei;

Considerando a Lei Municipal n°. 1.197, de 21 demsbto de 2011,
que dispde sobre a carreira dos Profissionais dedgdo Basica do
Municipio de Nobres.

RESOLVE:

Art. 1°. RETIFICAR erro material da Portaria n°. 03/2012/SEMEC,
de 01/11/2012.

Onde se |é:
Art. 2° Estabelecer o inicio do periodo letivo em 04/022@ o
término em 21/12/2012 nas Unidades de Educacantiinfa

Leia-se:
Art. 2° Estabelecer o inicio do periodo letivo em 04/02R@ o
término em 21/12/2013 nas Unidades de Educacantiinfa

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data da sua @gdia;
revogadas as disposi¢ées em contrario.
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Nobres-MT, em 01 de Novembro de 2012.

EDILENE DA SILVA CAMPOS RODRIGUES
Secretéaria Municipal de Educacéo
Publicado por:
Margareth Fidalski
Cadigo Identificador: 2F55BE12

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NORTELANDIA

CAMARA MUNICIPAL DE NORTELANDIA-MT
PORTARIA 014/GP/2012 DE 12 DE NOVEMBRO DE 2012

“Dispde sobre o controle e a baixa do materidl
permanente e de consumo no &ambito do Podpr
Legislativo e nomeia a Comisséo de Reavaliacdo, Baixa,
Registro, Controle, Carga, Supervisdo e Avaliacdo do
Patrimbnio Publico da Céamara Municipal de
Nortelandia-MT, e dé& outras providéncias.”

O Sr. MARIANO GOMES MIRANDA, Presidente da Camara
Municipal de Nortelandia, Estado de Mato Gross@nds de suas
atribuigbes legais, consoante as normas gerais idgtd Publico,
expede a seguinte Portaria resolvendo, e ainda,

CONSIDERANDO, o disposto no § 3°. do art. 106, daHe=zieral n°.
4.320/64;

CONSIDERANDO a necessidade de implantar uma forma agil e
eficaz de controle patrimonial do Poder LegislatManicipal e de
propiciar meios mais eficientes na realizagdo deritério anual;

CONSIDERANDO que o controle dos materiais permanentes podge
ser feito em relagcdo ao local onde o bem se eredmitalado e ndo
somente em relag&o ao servidor;

CONSIDERANDO, a baixa de materiais permanentes eodeutno
que se encontram obsoletos, antiecondmicos ou vimee&r em
disponibilidade necessita ser reeditada, para ittacil sua
aplicabilidade;

Art. 1°. Fica nomeada a COMISSAO DE REAVALIACAO, BAIXA,
REGISTRO, CONTROLE, CARGA, SUPERVISAO E
AVALIACAO DO PATRIMONIO PUBLICO da Camara Municipal
de Nortelandia-MT, composta pelos seguintes seme&lo

SERVIDORES
Josenildo S& Teles Porto
Sélia Médolo Santos
Nilton Ferreira Portela

CARGO
Técnico de Servigos Administrativo
Técnico de Servicos Administrativo
Apoio de Servicos Administrativo

Art. 2°. Estabelece 0s seguintes conceitos nesta Portaria:

1) Alienagéo - Processo pelo qual o municipio transfere o donteio
seus bens a terceiros, mediante venda (leildojnyiarou doacéao,
subordinada a existéncia de interesse publico dmedte justificado,
obedecidas as exigéncias legais pertinentes.

I) Autorizacdo de Saida de Material Permanente doOrgéo -
Documento de formalizacdo da saida de bens patiaisanoveis do
orgao.

Ill) Avaliagdo - Valor monetario atribuido a um bem patrimoniadap
fins de aquisi¢éo, contabilizacdo e alienagéo, rebdas as normas
técnicas e legais especificas.

IV) Baixa de Bens- E a retirada oficial de um bem patrimonial méve
do cadastro de patrimbnio do municipio, gerandotaibimente a
diminuicdo do saldo patrimonial, em decorréncia alenacéo,
descarte, roubo, furto ou sinistro.

V) Bem de Terceiro - Bem que ndo integra o patrimdnio do
municipio, mas que, em decorréncia de negdcio iqaridelebrado
com terceiro, recebe codificacdo diferenciada darsstpatrimoniais
do Municipio, e sobre o qual ndo incide processaménanceiro,
mas apenas controle fisico.

VI) Bem Inservivel - E todo bem desativado pelo 6rgdo que utilizd,
danificado ou obsoleto, encaminhado para o depdsitoserviveis da
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Cémara Municipal de Nortelandia para fins de ali@Boapodendo, ou
ndo ser reaproveitado por outros 6rgdos ou entdda®lunicipio.

VII) Bem Patrimonial Antiecon6mico - Todo bem patrimonial com
manutencdo onerosa, rendimento precario ou compeeacao
economicamente inviavel.

VIII) Bem Patrimonial Obsoleto - Todo bem patrimonial em
desuso, considerado antiquado ou antiecondmico@éin a que se
destina.

IX) Bem Permanente -Todo material que, em razdo do uso, ndo
perca sua identidade fisica e autonomia de funoieng, mesmo
quando incorporado a outro bem e tenha durabilidpoyvista
superior a dois anos.

X) Bem Plaquetavel/Etiquetavel- Aquele em que é possivel a
colocacédo de plaqueta/etiqueta de identificacaonpatial.

XI) Bem Nao Plaquetavel/Etiquetavel Aquele que ndo possui local
para fixacdo de plaqueta ou etiqueta de identicggatrimonial ou
gue ndo seja adequada a sua colocacdo. O fatompEmé que o
mesmo deixe de receber uma numeracao para redim,todos os
bens, independentemente de colocacdo de plageseherdo um
namero de registrpatrimonial.

XIl) Bem Préprio - Todo bem adquirido com recursos préprios, do
tesouro ou convénios, que ndo exijam a vinculagibein & unidade
financiadora, ou ainda todo aquele recebido pog@mapremiacéao,
bem como os incorporados através de inventarios.

XIll) Bem Relacionado - Bem permanente que, em razdo de sua
estrutura fisica ndo podem ser marcados ou grassissrespectivos
ndmeros de tombamento.

XIV) Cessdo De Uso -Disponibilizacdo de um bem patrimonial
movel, por tempo determinado, para utilizagdo @mtwu em
condicBes especiais, para entidades da administrangfireta do
municipio ou a outras entidades externas a CMSd@ds ou 6rgaos
externos ao poder publico municipal) ou, conformstaleelecido na
Lei Orgénica Municipal.

XV) Comissdo de Avaliagdo -Grupo de pessoas nomeadas para
avaliar bens da Instituic&o.

XVI) Descarte - Processo pelo qual o municipio desfaz-se de um bem
patrimonial mével em razdo do seu estado de coms@oy inservivel
elou irrecuperavel, bem como sem que haja arrersatanem pelo
menos um leildo.

XVII) Depreciacéo - Perda progressiva de valor econdmico ou do
preco de um bem patrimonial em decorréncia do seulavando-se
em consideragdo, além de exigéncias legais, o dal@quisi¢do e o
tempo de vida util, em face das condi¢Ges objetieasua utilizacéo.
XVII) Entrada de Materiais - Documento de confirmac¢do da
entrada de bens patrimoniais méveis no érgéo, dmjelo sistema
informatizado de gestao de materiais e patrimonio.

XIX) Etiqgueta de Identificacdo Patrimonial - Identificacdo
colocada no bem patrimonial mével que, pelo seundbo, nao
comporta plagueta de identificagdo patrimonial,deeras mesmas
informacdes que as plaguetas.

XX) Extravio - E o desaparecimento de um bem, sem que seja
identificada a origem do fato.

XXI) Incorporacgédo - Registro contabil da inclusdo ou entrada de um
bem patrimonial, em decorréncia de aquisicdo, nes sliversas
modalidades.

XXII) Inventério - Instrumento de controle que permite a conciliagéo
dos registros do cadastro de bens patrimoniais isi@een a posigao
fisica, bem como dos valores cadastrados e oswgadds. Tem como
objetivo o controle quantitativo e qualitativo doens patrimoniais
moveis do municipio.

XXIIl) Plagueta de Tombamento - Identificagdo que € colocada no
bem patrimonial mével, personalizada, com numerag@ividual
Unica e codigo de barras.

XXIV) Registro Patrimonial - Processo de cadastramento de um
bem patrimonial mével no Sistema Integrado de GedtiMaterial e
Patrimdnio, apés o seu tombamento.

XXV) Sinistro - Acontecimento de qualquer natureza que sobrevém
ao bem patrimonial mével, causando-lhe danos, getdbou parcial.
XXVI) Termo de Cesséo de Use Instrumento de formalizagcdo da
cessédo de uso de bens patrimoniais méveis do mimici

XXVIl) Termo de Responsabilidade Bocumento no qual um bem
patrimonial mével ou um conjunto de bens patrimisniadveis é
posto sob a guarda, conservagéo e controle dorgistama unidade
administrativa, mediante sua assinatura.
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XXVIIl) Tombamento - Processo constituido de identificacdo dd
bem patrimonial mdvel, por intermédio de plaguetasetiquetas de
identificacdo, com o levantamento de todas as tafaticas e dados
relacionados ao mesmo, para que seja efetuadéroggigrimonial.
XIX) Transferéncia - Movimentacdo dos bens patrimoniais méveid
entre unidades administrativas de um mesmo 6rgadeodiferentes
orgdos da Administracdo Direta Municipal, exigirsi-emisséo e
assinatura do termo de Transferéncia, anotacdaudama de guarda
do bem e atualizacéo do registro patrimonial.

XXX) Unidade Administrativa - Toda unidade integrante da
estrutura organizacional formal de um 6rgdo, quspaede pelas
ocorréncias com o0s bens patrimoniais mdveis sob
responsabilidade.

S

Art. 3° - Compete a Comissao de Levantamento e Avaliacao:

| — Programar, coordenar, orientar, controlar e liz@maas atividades
referentes ao Patrimonio da Camara;

Il — Promover a avaliacdo e controle dos bens integgaio acervo
da Camara Municipal, através de seu cadastro centlal relatérios
de situagcdo sobre sua alteracdo enviada pela Segré&eral da
Camara Municipal;

Il - Realizar levantamentos periodicos ou especificomoante ao
uso e disponibilidade de bens integrantes do aadpatrimonial;

IV - Realizar o inventario anual dos bens patrimoniais;

V - Manter o registro dos responsaveis por bens ria¢gs do
patrimdnio;

VI - Avaliar o estado dos bens e propor 0 seu repegpasicao;

VII — Emiti Ata circunstanciada apoés realizagédabio trabalho;

VIl — Realizar outras atividades correlatas.

Art. 4°. — Os membros integrantes da Comissdo de que trata €
Portaria ndo serdo remunerados pelo exercicio d@ssao, sendo os
servigos considerados como relevantes ao intepgksieo.

Art. 5°. - Esta Portaria entrard em vigor na data de suaqagaio.

PUBLIQUE-SE

CUMPRA-SE

REGISTRA-SE

GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA MUNICIPAL DE
NORTELANDIA, ESTADO DE MATO GROSSO, EM 12 DE
NOVEMBRO DE 2.012.

VEREADOR MARIANO GOMES MIRANDA
Presidente da Camara Municipal

Nortelandia-MT.

Registrado na Secretaria Geral da Camara a Portarian®
014/GP/2012 e publicado na forma da Lei, por afixagno lugar
de costume, em portal da internet, e nos 6rgdos d@aprensa local
e regional, na data supra. EM: 12/11/2012.

GILSON PORTELA OLIVEIRA
Secretario Geral
Publicado por:
Gilson Portela Oliveira
Cadigo Identificador:B57250EB

CAMARA MUNICIPAL DE NORTELANDIA-MT
DECRETO LEGISLATIVO N°. 051/GP/2012 DE 13 DE
NOVEMBRO DE 2.012.

“Concede Titul~o de Cidadao Nortelandense ao Senh
ARTHUR JOAO DE ALMEIDA, e da outras
providéncias”

O Presidente da Camara Municipal de Nortelandisgdéstie Mato
Grosso, usando de suas atribui¢cBes legais consaantésposictes
contidas na Constituicdo Federal/88, na Constituigstadual, na Lei
Orgénica Municipal e no Regimento Interno desta Coewgislativa,
faz saber que a Camara Municipgirovou em Sesséo Ordinaria do
dia 10 de Setembro de 2.012, e ptamulga o seguinte Decreto
Legislativo com as disposi¢des seguintes:

a

Sta
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Art. 1° - Fica concedido Titulo de Cidaddo Nortelandense ah@e
ARTHUR JOAO DE ALMEIDA.

Art. 2° — Esta homenagem é o reconhecimento da populacérs pel
relevantes servigos prestados a esta municipalidade

Art. 3° — Os dados genealégicos e civis do homenageado sera
transcritos nos anais desta Casa para que a populasa cidade
possa tomar conhecimento.

Art. 4° — Este Titulo concedido sera prestado pelo Poderslatiyio
Municipal, dando ciéncia ao homenageado e demgisidades.

Art. 5° - A Mesa Diretora da Camara Municipal determinaréata d
para entrega Solene do Titulo ora concedido.

Art. 6° - As despesas decorrentes do presente Decreto lingisla
correrdo por conta da verba prépria do orcamergente.

Art. 7° - Este Decreto Legislativo entrard em vigor na daesda
publicacéo.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE,
COMUNIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

GABINETE DO PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
NORTELANDIA-MT, EM 13 DE NOVEMBRO DE 2.012.

MARIANO GOMES MIRANDA
Presidente da Camara Municipal
Vereador — P.S.D.B.

Registrado na Secretaria Geral da Camara o Decretbegislativo
n°. 051/GP/2012 e publicado na forma da Lei, por afacdo no
lugar de costume. EM: 13/11/2012.

GILSON PORTELA OLIVEIRA
Secretario Geral
Publicado por:
Gilson Portela Oliveira
Cddigo Identificador:21A31108

CAMARA MUNICIPAL DE NORTELANDIA-MT
DECRETO LEGISLATIVO N°. 052/GP/2012 DE 13 DE
NOVEMBRO DE 2.012.

“Concede Titulo de C[dadé Nortelandense a Senhora
JACY NUNES DE ARAUJO, e da outras providéncias”

O Presidente da Camara Municipal de Nortelandisadéstie Mato
Grosso, usando de suas atribuicBes legais consaantésposicdes
contidas na Constituicdo Federal/88, na Constituigstadual, na Lei
Orgénica Municipal e no Regimento Interno desta Coegslativa,
faz saber que a Camara Municipgirovou em Sessao Ordinaria do
dia 12 de Novembro de 2.012, e @lmulga o seguinte Decreto
Legislativo com as disposi¢Bes seguintes:

Art. 1° - Fica concedido Titulo de Cidada Nortelandense a @anh
JACY NUNES DE ARAUJO.

Art. 2° — Esta homenagem é o reconhecimento da populacérs pel
relevantes servigcos prestados a esta municipalidade

Art. 3° — Os dados genealdgicos e civis da homenageada serdo
transcritos nos anais desta Casa para que a populasa cidade
possa tomar conhecimento.

Art. 4° — Este Titulo concedido sera prestado pelo Poderslaiyio
Municipal, dando ciéncia a homenageada e demaisidades.

Art. 5° - A Mesa Diretora da Camara Municipal determinaréatad
para entrega Solene do Titulo ora concedido.

Art. 6° - As despesas decorrentes do presente Decreto lLizgisla
correrdo por conta da verba prépria do orcamerngene.

Art. 7° - Este Projeto Decreto Legislativo entrard em vigndata de
sua publicacéo, revogadas as disposi¢cGes em dontrar

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE,
COMUNIQUE-SE,
CUMPRA-SE.
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GABINETE DO PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
NORTELANDIA-MT, EM 13 DE NOVEMBRO DE 2.012.

MARIANO GOMES MIRANDA
Presidente da Camara Municipal
Vereador — P.s.d.b.

Registrado na Secretaria Geral da Camara o Decretbegislativo
n°. 052/GP/2012 e publicado na forma da Lei, por afacdo no
lugar de costume. EM: 13/11/2012.

GILSON PORTELA OLIVEIRA
Secretario Geral
Publicado por:
Gilson Portela Oliveira
Cadigo Identificador:54259F83

CAMARA MUNICIPAL DE NORTELANDIA-MT
DECRETO LEGISLATIVO N°. 053/GP/2012 DE 13 DE
NOVEMBRO DE 2.012.

SUMULA: “DISPOE SOBRE A APROVACAO DAS
CONTAS ANUAIS DE GOVERNO DO PODER
EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE NORTELANDIA-
MT, REFERENTE AO EXERCICIO DE 2.011, E
ESTABELECE OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O Presidente da Camara Municipal de Nortelandisgadéstie Mato
Grosso, usando de suas atribuicBes legais consaantésposicdes
contidas na Constituicdo Federal/88, na Constituigstadual, na Lei
Orgénica Municipal e no Regimento Interno desta Coetgslativa, e
ainda,

* Considerando o parecer emitido pela Comisséo danEas, Justica
e Legislagdo desta Casa Legislativa, recomendand¥emario pela
aprovacdo do Parecer Prévio exarado pelo TriburaCdntas do
Estado de Mato Grosso;

* Considerando o resultado da apreciacdo e votagéplenario, na
sessdo ordinaria realizada em 12 de novembro d&2,2.€ujo
resultado da votagdo aberta ao publico foi de nzagualificada pela
aprovacgdo das contas anuais de governo dos Veesag@sentes no
Plenario;

Faz saber que a Camara Municipptovou em Sesséo Ordinaria do
dia 12 de novembro de 2.012, e elammulga o seguinte Decreto
Legislativo com as disposi¢des seguintes:

Art. 1° — Ficam aprovadas as Contas Anuais de Governo derPo
Executivo de Nortelandia-MT, de que trata os PROCES30s.
6.873-0/2012, 1792-2/2011, 241-0/2011 e 400.19%20411 — TCE-
MT, referente ao Balanco Geral e Balancetes de @aadlfezembro
do exercicio financeiro de 2011, sob a gestdo éfefs Municipal
NEURILAN FRAGA.

Art. 2° - Faz parte integrante deste Decreto Legislativo redea da
Comissao de Financgas, Justica e Legislagdo da Caanaipal de
Nortelandia-MT, acompanhado da recomendacédo endieggdo ao
atual Chefe do Poder Executivo Municipal, que séo:

I - Cumpra com fidelidade os requisitos da Lei n809/1997 —

Cdédigo de Transito Brasileiro — na realizagao dosjparte escolar;

Il - Planeje e fiscalize os pagamentos das cordgandrgia e telefone,
de modo a evitar a ocorréncia de juros e multas;

Il - realize controle preventivo dos pontos de itaréh informados

nos autos a fim evitar novas reicindéncias e impadiregularidade
das contas no proximo exercicio, nos termos do1&3, §1°, do

Regimento Interno do TCE/MT;

IV - faca a retencdo de tributos, nos casos emegtega obrigado a
fazé-lo, por ocasido dos pagamentos aos fornecgdore

V - abstenha de realizar despesas consideradasaumaoizadas,

irregulares e ilegitimas que resultem em dano adoer

VI - observe e respeite fielmente as regras costita Constituicdo
Federal e nas Resolug6es Normativas do Tribunal d#a§obem

como no Caédigo de Transito Brasileiro;
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VII - efetue o correto registro contabil, a fim darantir eficacia nas
contas verificadas;

VIII - Que observe os preceitos constitucionaisgals, bem como as
pecas que regem o planejamento e orgamento p([lreA, LDO e
LOA), quanto ao destaque necessario de dotacdomentaria
destinada ao or¢camento fiscal;

IX - Recomenda a este Poder Legislativo que acongpasiacdes que
devem ser implementadas pelo Poder Executivo, eaca®m a
educacdo e salde, com as conseqiientes observagoestoddo
Conselheiro Relator.

Art. 3° - Encaminhe-se cépias deste Decreto Legislativo ah@e
Neurilan Fraga, Prefeito Municipal de Nortelandid-M ao Tribunal
de Contas do Estado de Mato Grosso.

Art. 4° — Este Decreto Legislativo entra em vigor na datasda
publicacéo.

Art. 5° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA MUNICIPAL DE
NORTELANDIA, ESTADO DE MATO GROSSO, EM 13 DE
NOVEMBRO 2012.

MARIANO GOMES MIRANDA
Presidente da Camara Municipal
Nortelandia/MT.

Registrado na Secretaria Geral da Camara o Decretbegislativo
n° 053/GP/2012 e publicado na forma da Lei, por afacdo no
lugar de costume, em portal da internet, e nos 6rg& de imprensa
local e regional, na data supra. EM: 13/11/2012.

GILSON PORTELA OLIVEIRA
Secretario Geral
Publicado por:
Gilson Portela Oliveira
Céadigo Identificador:2129017D

DEPARTAMENTO DE LICITAGOES, CONTRATOS E
_ CONVENIOS
AVISO DE LICITAGAO - PREGAO PRESENCIAL N° 015/2012

O Pregoeiro Oficial e a Equipe de Apoio da PrefaitMunicipal de
Nortelandia-MT, vem, através deste, comunicar atméssados que
serd realizada Licitagdo na modalidade Pregdo iuiedecom o
seguinte objeto: Cessao de direito de uso na mediaide software
como servigo (pagamento mensal por usuario) deafBtata de
Aplicativos Moveis, composta por Ambiente de Exémucde
Aplicativos Méveis, Ambiente de Desenvolvimento, Biemte de
Operagdo e Gestdo e Infraestrutura Operacional odalidade de
computacdo em nuvem; fornecimento de Dispositivoséis do Tipo
Tablet voltados ao uso em operagdes de campoijridolGarantia de
12 (doze) meses; Servicos de Consultoria; Servigdgeinamento; e
Servicos de Suporte Técnico, conforme descrito regmd de
Referéncia, Anexo | do Edital. Tipo: MENOR PRECO GLOBAL
Data de Abertura: 30 de novembro de 2012. Hor&®30 horas.
Local: Avenida Prefeito Jodo Macauba, 82, Centratéléndia-MT -
CEP: 78430-000. O edital completo e seus anexosiedtigsponiveis
no site www.nortelandia.mt.gov.br, ou na sede da&feRura
Municipal, telefone (65) 3346-1411, e-mail:
pregoeiro@nortelandia.mt.gov.br.

Nortelandia-MT, 13 de Novembro de 2012.

WALCEMIR CARLOS DA SILVA
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Walcemir Carlos da Silva
Cadigo Identificador:99F9DA5SF

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOSSA SENHORA DO
LIVRAMENTO
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PROCURADORIA MUNICIPAL
TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO TEMPORARIO N°
065/2012

Fica rescindido a partir de 08 de outubro de 2@lprestacdo de
servigcos n° 065/2012,

celebrado entre Municipio de Nossa Senhora do Livramente a
Sra. Joseane Aparecida do Prado

ficando quitadas as parcelas até a presente data.

ZENILDO PACHECO SAMPAIO
Prefeito Municipal

JOSE RICARDO COSTA MARQUES CORBELINO
Procurador Municipal
Publicado por:
Heladio Mendes de Campos Maciel
Cadigo Identificador: ED404436

PROCURADORIA MUNICIPAL
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 045/2012

Primeiro Termo Aditivo ao Contrato n°. 045/2012 quecelebra a
Prefeitura de Nossa Senhora do Livramento — MT, a Empm@sa
“PRADO CONSTRUCOES SANEAMENTO E TRANSPORTES
LTDA-ME”

O presente instrumento é celebrado entreMONICIPIO DE
NOSSA SENHORA DO LIVRAMENTO pessoa juridica de direito
publico interno, inscrito no CGC/MF sob o n° 03.504/6001-26,
com sede e administragdo a Avenida Coronel Botelb8, Bairro
Centro, em Nossa Senhora do Livramento, neste ptesentado pelo
seu Prefeito Municipal, SiZenildo Pacheco Sampaioprasileiro,
casado, agente politico, portador da carteira eetigade n°. 639629,
e inscrito CPF/MF sob n°. 45274630120, residenteomidliado
neste Municipio, que passa a ser denominado simples
CONTRATANTE, e a PRADO CONSTRUCOES
SANEAMENTO E TRANSPORTE LTDA ME, sociedade por
cotas de responsabilidade limitada, pessoa juriticdireito privado,
inscrita no CGC/MF sob o n° 13.672.162/0001-18, ey na Rua
Carlos Antunes de Almeida, n°100, Centro, em Nossin@a do
Livramento - MT, neste ato representado por seio sgerente, Sr2
Josenilze Rodrigues do Prado brasileira, casada, portadora dd
carteira de identidade n° 1.093.695-5 SSP/MT eitosno CPF/MF
sob o0 n° .828.815.881-15, que passa a ser dencmgiagplesmente
CONTRATADA .

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 O presente instrumento tem por objetmtratacdo de empresa
especializada de Engenharia para Construcdo de Creeh
Municipal Nilce Gomes da Silva, no Ribeirdo dos Cats,
conforme especificagbes constantes no Edital aegtee Contrato se
vincula e seus anexos.

1.2 Este Contrato vincula-se ao EDITAL DE TOMADA DE PREEO
N° 004/2012 e seus anexos, publicado no DOU de3/®)02 e a
proposta comercial apresentada pela Contratada @areferido
processo licitatério.

CLAUSULA SEGUNDA — DO PRAZO:

O Contrato inicialmente estabelecido tera seu ppaaoogado até 31
de dezembro de 2012.

CLAUSULA TERCEIRA - DO FUNDAMENTO LEGAL:
Fundamenta-se o presente aditivo na Lei 8.666/298n cuas
alteracdes, e parecer juridico, fundamentado npsciégacdes do
Departamento de Engenharia da Secretaria de Obnslsidicipio.

CLAUSULA QUARTA DAS RATIFICACOES:

Ficam ratificadas todas as demais clausulas e ¢deslido Termo de
Contrato original.

E por estarem assim justas e acertadas, as panteatantes firmam o
presente Primeiro Termo Aditivo ao Contrato n° 0852 em 03

(trés) vias de igual teor e valor juridico, parda® os efeitos legais.
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Nossa Senhora do Livramento, 08 de novembro de2.01

ZENILDO PACHECO SAMPAIO
Prefeito Municipal

PRADO CONST. SANEAMENTO E TRANSP. LTDA-ME
JOSENILZE RODRIGUES DO PRADO

Testemunhas:

Nome e RG: Nome e RG:
Publicado por:
Heladio Mendes de Campos Maciel
Cddigo Identificador: 99440396

PROCURADORIA MUNICIPAL
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 046/2012

Primeiro Termo Aditivo ao Contrato n°. 046/2012 quecelebra a
Prefeitura de Nossa Senhora do Livramento — MT, a Empmsa
“PRADO CONSTRUCOES SANEAMENTO E TRANSPORTES
LTDA-ME”

O presente instrumento é celebrado entreMONICIPIO DE
NOSSA SENHORA DO LIVRAMENTO pessoa juridica de direito
publico interno, inscrito no CGC/MF sob o n° 03.504/6001-26,
com sede e administracdo a Avenida Coronel Botelb8, Bairro
Centro, em Nossa Senhora do Livramento, neste ptesentado pelo
seu Prefeito Municipal, SiZenildo Pacheco Sampaioprasileiro,
casado, agente politico, portador da carteira eetigiade n°. 639629,
e inscrito CPF/MF sob n°. 45274630120, residenteomidliado
neste Municipio, que passa a ser denominado simples
CONTRATANTE, e a PRADO CONSTRUCOES
SANEAMENTO E TRANSPORTE LTDA ME, sociedade por
cotas de responsabilidade limitada, pessoa juritkcdireito privado,
inscrita no CGC/MF sob o n°® 13.672.162/0001-18, ey na Rua
Carlos Antunes de Almeida, n°100, Centro, em Noss&@a do
Livramento - MT, neste ato representado por seiosgerente, Sr2
Josenilze Rodrigues do Prado brasileira, casada, portadora da
carteira de identidade n°® 1.093.695-5 SSP/MT eritosno CPF/MF
sob o n° .828.815.881-15, que passa a ser dencangiiagplesmente
CONTRATADA .

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 O presente instrumento tem por objetmtratacdo de empresa
especializada de Engenharia para Reforma e Ampliagd da
Escola Municipal Betina Tavares na comunidade Ruraldo
Figueiral, conforme especificagbes constantes no Edital ea egiie
Contrato se vincula e seus anexos.

1.2 Este Contrato vincula-se ao EDITAL DE TOMADA DE PRE§O
N° 004/2012 e seus anexos, publicado no DOU de3M8)02 e a
proposta comercial apresentada pela Contratada @araferido
processo licitatério.

CLAUSULA SEGUNDA — DO PRAZO:

O Contrato inicialmente estabelecido tera seu ppaaoogado até 31
de dezembro de 2012.

CLAUSULA TERCEIRA - DO FUNDAMENTO LEGAL:
Fundamenta-se o0 presente aditivo na Lei 8.666/28n cuas
alteragGes, e parecer juridico, fundamentado npecisacdes do
Departamento de Engenharia da Secretaria de Obrslsidicipio.

CLAUSULA QUARTA DAS RATIFICACOES:

Ficam ratificadas todas as demais clausulas e gdeslido Termo de
Contrato original.

E por estarem assim justas e acertadas, as panieatantes firmam o
presente Primeiro Termo Aditivo ao Contrato n° 0852 em 03
(trés) vias de igual teor e valor juridico, pama® os efeitos legais.
Nossa Senhora do Livramento, 08 de novembro d&2.01

ZENILDO PACHECO SAMPAIO
Prefeito Municipal
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PRADO CONST. SANEAMENTO E TRANSP. LTDA-ME
JOSENILZE RODRIGUES DO PRADO

Testemunhas:

Nome e RG: Nome e RG:
Publicado por:
Heladio Mendes de Campos Maciel
Cadigo Identificador: F7149DF8

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADM. PLANEJ. E FINANCAS
PORTARIA N°. 326/2012

Fernando Luis Cerqueira Cald&gordenador de Recursos Humano
da Prefeitura Municipal de Nossa Senhora do LivramiT —
usando de suas atribui¢des legais,

Resolve:

Art. 1° - Conceder afastamento por interesse p#ati@em 6nus ao
servidor Valdir Guedi de Campos por periodo de @izsjdanos e 03
(trés) meses a partir de 23 de outubro de 2013, twin base no
parecer juridico do processo (protocolo) n® 2086220

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partitdesta.
Nossa Senhora do Liviamento-MT, 23 de outubro d220

FERNANDO LUIZ CERQUEIRA CALDAS
Coordenador de Recursos Humanos
Publicado por:
Heladio Mendes de Campos Maciel
Cadigo Identificador:878A4D10

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA BANDEIRANTES

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N° 085/2012

EMENTA: DECRETA PONTO FACULTATIVO
PARA 0OS ORGAOS DA ADMINISTRACAO
MUNICIPAL, OS DIAS 16 E 19 DE NOVEMBRO DE
2012, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Nova Bandeirantes, EstagldVdto Grosso,
no uso das suas atribui¢des legais e,

Considerando que dia 15 de novembro de 2012 (gféirts;
Comemora-se &roclamacdo da Republica”e 20 de novembro de
2012 (terca-feira) &Consciéncia Negra”.

DECRETA:

Art. 1° Fica decretado ponto facultativo nas reparticdabliga
municipais os dias 16 e 19 de fevereiro de 2012.

Art. 2° O atendimento dos servicos publicos essenciaigata
mencionada no artigo anterior, devera ser garamélos 6rgdos da
Administracdo Municipal, por intermédio de escatks servico ou
plantéo.

Art. 3° - Fica determinado que a partir do dia 21 de ndwvende
2012 (quarta-feira) expediente normal.

Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de suaqagsio.

Art. 5° - Revogam-se as disposi¢ées em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Bandeirantestado de
Mato Grosso, aos 09 dias do més de novembro de 2012

VALDIR PEREIRA DOS SANTOS
Prefeito Nova Bandeirantes
Gestdo 2009-2012
Publicado por:
Jucilene Frassetto Schmoller
Cadigo Identificador: 1IBECC56A
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA BRASILANDIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
MODALIDADE: CONVITE Ne°. 007//2012 TIPO: MENOR
PRECO GLOBAL.

A Comissdo Permanente de Licitacdo da Prefeituraidvphat de
Nova Brasilandia — MT, torna — se publico aos irgeaelos que o
Convite N° 007/20120bjeto: AQUISICAO DE PNEUS PARA
MANUTENCAO DOS VEICULOS DAS DIVERSAS
SECRETARIAS  MUNICIPAIS DESTA PREFEITURA,
CONFORME ESPECIFICAGOES DESCRITAS NO ANEXO 1,
cuja abertura ocorreu no dia 13 de novembro de ,284210: 00
sagrou — se vencedora a emprét&NNELIESE REITER PATTIS

- EPP,com uma proposta no valor global de R$:838,00(Setenta e
Nove Mil Oitocentos e Trinta e Reais).

Nova Brasilandia — MT, 13 de Novembro de 2012.

ROMILDO JANUARIO MENDES
Portaria n°. 020/2012
Publicado por:
Lidiane Fogaca Neves
Cadigo Identificador:B535170B

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA CANAA DO NORTE

CAMARA MUNICIPAL
RETIFICAGAO

Retificacdo da Portaria publicada no dia 05 de névende 2012,
sendo que foi publicado portaria 05/2012, sendo aji®rtaria € n°
025/2012.
Publicado por:
Maria Andrea Bezerra de Souza
Cddigo Identificador:3763547F

PREFEITURA MUNICIPAL
DECRETO N°. 069/2012

SUMULA: “decreta ponto facultativo nas reparticdes
publicas municipais DE NOVA CANAA DO
NORTE — MT nos dias 16 e 19 de novembro de
2012, e da outras providéncias”

VICENTE GEROTTO DE MEDEIROS, PREFEITO
MUNICIPAL DE NOVA CANAA DO NORTE-MT, NO USO DE
SUAS ATRIBUICOES LEGAIS;

DECRETA

Art. 1°: Fica decretado Ponto Facultativo nas Reparticoddicaa
Municipais de Nova Canad do Norte — MT, nos expeadgedos dias
16 e 19 de novembro de 2012, ressalvadas nas esidadervicos
considerados essenciais, que por sua hatureza ofsarp ser
paralisados ou interrompidos.

Art. 2°: Este Decreto entrara em vigor na data de suagagld e/ou
revogando-se as disposi¢cdes em contrario

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA CANAA DO NORTE —
MT.
EM 12 DE NOVEMBRO DE 2012.

VICENTE GEROTTO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Sandra Machado Matos Rodrigues
Cadigo Identificador: DDOD0065
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PREFEITURA MUNICIPAL
DECRETO N°. 070/2012

SUMULA: “altera 0 HORARIO DE funcionamento
das reparticbes publicas municipais DE NOVA

CANAA DO NORTE - MT, e d& outras
providéncias”
VICENTE GEROTTO DE MEDEIROS, PREFEITO

MUNICIPAL DE NOVA CANAA DO NORTE-MT, NO USO DE
SUAS ATRIBUICOES LEGAIS;

DECRETA

Art. 1°: Fica estabelecido novo horario de funcionaments da
Reparticdes Publicas Municipais de Nova Canaa doeNoM T, que

ocorrera da seguinte forma:

PARAGRAFO 1° De segunda-feira a sexta-feira das 7h00mim as
13h00mim, sem interrupcdo no atendimento ao pUbéoo todas as
reparticdes publicas, ressalvadas as que detémichespecifico de
atendimento e as que possuam carater essencial.

Art. 2°: Este Decreto entrara em vigor na data de suagaghlo e/ou
revogando-se as disposi¢des em contrario

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA CANAA DO NORTE —
MT.
EM 13 DE NOVEMBRO DE 2012.

VICENTE GEROTTO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Sandra Machado Matos Rodrigues|
Cadigo Identificador: 7F079036

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA GUARITA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRA(;AO
DECLARAGCAO DE INSCRICAO DOS BENEFICIARIOS NO
CADUNICO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA GUARITA, pessoa
juridica de direito publico, com sede na Avenida ddigrantes,
n°s/n,Centro, Cep:78508-000, em Nova Guarita-MT, ritescno

CNPJ/MF sob n° 37.456.598/0001-02, neste ato, reptada pelo
Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal ANTONIO SO
ZANATTA, inscrito no CPF n° 363.037.471-91 para sfirde

participacdo nd’rograma Minha Casa Minha Vida, declara que os
beneficiarios abaixo relacionados encontram-se ddevente
cadastrados n€ADUNICO — Cadastro Unico para Programas

Sociais do Governo Federalgconforme as diretrizes de elegibilidade
e selecdo de demanda prevista em ato normativo idistktio das
Cidades:

CADUNICO
032989855
03302184336
01BB#733
(BBIB565
03373825067
03025683
02445427240
04BE5216

NIS

20954811202
20987020697
20334841288

21265715612
10778887127
16372895995
16340254587
20972358441

CPF/MF n°
00121573176
03934704158
80504329120
92778240187
00968438881
00528949160
04117947109
01500579114

Nome do Beneficiario
ELISIANE SCHUSTER
ALINE PETRY
MARIA VIRGEM DE SOUSA
ANDREIA FERREIRA NUNES
OUVIDOR FERREIRA DA ROCH
LOURDES POMIM SILVA
IVONETE POMIM
GRAZIELA NUNES RIBEIRO

SEVERINA FRANCISC(
ARRUDA

ELIANE MARIANO

MARINES ROSARIO DH
QUADROS SANTOS

SIRLEI IANKOSKI
ZILDA DE OLIVEIRA

ROSANE DA SILVA CRUZ
SILVANEIA IANKOSKI

IRACI APARECIDA ROSA DO
SANTOS
VALDIRENE
MAZARO

00387737162 16548258623 01947818520

01086507150 20658460743 03353162939

00322875188 12857406403 02317103212

01564775054

025995800
03288877

01564 B85

01500583146

03132963160
03195278162

00965131106

20907839678

16567429500
16548240163

20954813000

95682996100 20954824347 0156476144

APARECIDA}

02923749170 16634589195 02388117194
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| NOEMIA LEOBLEIN IANKOSKI | 01703352165 | 16634488488 | ®ma7e6810 |

CADUNICO
03302251548
01683600
00310153360
03296925937

CPF
02305707126
31237866847
00387717137
01782241116

NIS
19040976808
21003292226
16099101560
20056030325

NOME DO BENEFICIARIO
ELEUSA KAMINSKI

ALTA ALVES DE PADUA
ANA RODRIGUES DE CAMARG(
ANDREIA DURANTE
ZENIMAR  APARECIDA DOS
SANTOS

ROSELI MACHADO DE SOUSA
CLAUDIO ANTONIO DA SILVA
FERNANDO JOSE MAYER
CLAUDEMIR GOMES TRINDADH]
RITA GOMES FERNANDES 63152037104 12403792863
SUELI PEREIRA SANTIAGO 00751127108 20670545699

NOVA GUARITA, 13 DE NOVEMBRO DE 2012

02511081121

TAB7719
BB4131240
0333180
03249050415
0383934
(BHE1268

74402560187 16692337438

02987240147
03171559110

00861125118
90391721100

13870440316
16188233950

13027611533
16486226049

ANTONIO JOSE ZANATTA
Prefeito
Publicado por:
Idianes Teresinha Machado
Cadigo Identificador:02D2B2D9

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MARILANDIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
ADMINISTRACAO
RESCISAO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO
TEMPORARIO DE EXECUGAO DE SERVICOS PESSOAIS N°
047/2012

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE NOVA MARILANDIA, Estado
de Mato Grosso, pessoa juridica de direito pubhiterno, CNPJ/MF
n° 37.464.989/0001-02, com sede administrativa a Rrsdentes,
329, na cidade de Nova Marilandia-MT.
CONTRATADO: REGINARIA RODRIGUES DE FIGUEIREDO
LEITE
OBJETIVO: O objetivo da presente contratagdo poregsional
interesse publico, é a prestacdo de servigos paraer a funcdo de
“Agente Administrativo”, a ser desempenhada juntdSecretaria
Municipal de Assisténcia Social, com uma jornadatdgQuarenta)
horas semanais, reservado o descanso semanal ragmnem
substituicdo a servidora efetiva $tarta Regina Waiandt da Silva
que se encontra disponibilizada para exercer cangacomissdo de
Secretaria Municipal de Assisténcia Social do Mipic de Nova
Marilandia - MT.
CODIGO DO DESLIGAMENTO: Termino do contrato de tritua
VALOR: R$ 622,00 (SEISCENTOS E VINTE E DOIS REAIS)
DATA DE VIGENCIA: 12/03/2012 a 30/11/2012
Publicado por:
"fabiany Roberta Gomes Merlin Gallo"
Cadigo Identificador: C240A3BB

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
ADMINISTRACAO
RESCISAO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO
TEMPORARIO DE EXECUGAO DE SERVICOS PESSOAIS N°
001/2012

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE NOVA MARILANDIA, Estado
de Mato Grosso, pessoa juridica de direito pubhiterno, CNPJ/MF
n® 37.464.989/0001-02, com sede administrativa a Rredentes,
329, na cidade de Nova Marilandia-MT

CONTRATADO: JOACI DE JESUS ARRAIS

OBJETIVO: O objetivo da presente contratagdo poregsional
interesse publico, é a prestagcdo de servigos paraez a funcio de
“Zelador”, a ser desempenhado junto a Secretariaidipal de
Educacéo, Esporte e Turismo de Nova Marilandia-Mdm uma
jornada de 40 (quarenta) horas semanais, reservadi@scanso
semanal remunerado em substituicdo a servidora&lééexandrina
Taques” que se encontra afastada de suas fun¢detei@ominagdo
médica.

CODIGO DO DESLIGAMENTO: Termino do contrato de tritua
VALOR: R$ 622,00 (SEISCENTOS E VINTE E DOIS REAIS)
mensais
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DATA DE VIGENCIA: 01/03/2012 a 30/11/2012
Publicado por:
"fabiany Roberta Gomes Merlin Gallo"
Cadigo Identificador: 1509D78D

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
ADMINISTRACAO
RESCISAO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO
TEMPORARIO DE EXECUGAO DE SERVICOS PESSOAIS N°
002/2012

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE NOVA MARILANDIA, Estado
de Mato Grosso, pessoa juridica de direito pubfiterno, CNPJ/MF
n® 37.464.989/0001-02, com sede administrativa a Rredentes,
329, na cidade de Nova Marilandia-MT

CONTRATADA: IDEONE SOARES DE ARRUDA

OBJETIVO: O objetivo da presente contratagdo porepsional
interesse publico é a prestagdo de servicos par@erxa funcdo de
“Merendeira”, a ser desempenhada junto a Secretéuiaicipal de
Educacdo, Esporte e Turismo de Nova Marilandia-Mdm uma
jornada de 40 (quarenta) horas semanais, reservadi@scanso
semanal remunerado em substituicdo a servidordo8hha Pinto de
Oliveira que se encontra afastada de suas funcaes tpatar de
assuntos pessoais.

CODIGO DO DESLIGAMENTO: Termino do contrato de tritma
VALOR: R$ 622,00 (SEISCENTOS E VINTE E DOIS REAIS)
mensais

DATA DE VIGENCIA: 01/03/2012 a 30/11/2012

Publicado por:
"fabiany Roberta Gomes Merlin Gallo"
Cadigo Identificador:B7COB3AD

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
ADMINISTRACAO
RESCISAO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO
TEMPORARIO DE EXECUGAO DE SERVICOS PESSOAIS N°
003/2012

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE NOVA MARILANDIA, Estado
de Mato Grosso, pessoa juridica de direito pubhiterno, CNPJ/MF
n° 37.464.989/0001-02, com sede administrativa a Rrsdentes,
329, na cidade de Nova Marilandia-MT
CONTRATADO: FRANCISCO ANTONIO DA SILVA
OBJETIVO: O objetivo da presente contratagdo poregsional
interesse publico, é a prestacdo de servigos paraer a funcdo de
“Zelador”, a ser desempenhada junto a Secretariaidifal de
Educacéo, Esporte e Turismo de Nova Marilandia-Mdm uma
jornada de 40 (quarenta) horas semanais, reservadi@scanso
semanal remunerado em virtude do Termo de Cooperbgéioica
celebrado entre a Prefeitura Municipal de Nova Madia — MT e a
Secretaria de Estado de Educacéo.
CODIGO DO DESLIGAMENTO: Termino do contrato de triima
VALOR: R$ 622,00 (SEISCENTOS E VINTE E DOIS REAIS)
mensais
DATA DE VIGENCIA: 01/03/2012 a 30/11/2012
Publicado por:
"fabiany Roberta Gomes Merlin Gallo"
Cadigo Identificador:37BAD181

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
ADMINISTRACAO
RESCISAO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO
TEMPORARIO DE EXECUGAO DE SERVICOS PESSOAIS N°
004/2012

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE NOVA MARILANDIA, Estado

de Mato Grosso, pessoa juridica de direito pubhiterno, CNPJ/MF
n° 37.464.989/0001-02, com sede administrativa a Rrsdentes,

329, na cidade de Nova Marilandia-MT

CONTRATADO: ALDENIR MARIA DA SILVA

OBJETIVO: O objetivo da presente contratagdo poregsional

interesse publico, é a prestacdo de servigos paraer a funcdo de
“Zeladora”, a ser desempenhada junto a Secretadaidipal de

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Educacéo, Esporte e Turismo de Nova Marilandia-Mdm uma
jornada de 40 (quarenta) horas semanais, reservadi@scanso
semanal remunerado em substituicdo a servidordM&ma Pereira
Nunes que se encontra afastada de suas funcdedefminagdo
médica.
CODIGO DO DESLIGAMENTO: Termino do contrato de triima
VALOR: R$ 622,00 (SEISCENTOS E VINTE E DOIS REAIS)
mensais
DATA DE VIGENCIA: 01/03/2012 a 30/11/2012
Publicado por:
"fabiany Roberta Gomes Merlin Gallo"
Cadigo Identificador: E92E4E62

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
ADMINISTRACAO
RESCISAO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO
TEMPORARIO DE EXECUGAO DE SERVICOS PESSOAIS N°
005/2012

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE NOVA MARILANDIA, Estado
de Mato Grosso, pessoa juridica de direito pubfiterno, CNPJ/MF
n® 37.464.989/0001-02, com sede administrativa a Rredentes,
329, na cidade de Nova Marilandia-MT
CONTRATADO: WALMIRENE ZOROMARA SILVA
OBJETIVO: O objetivo da presente contratagdo porepsional
interesse publico, é a prestagcdo de servigos paraez a funcdo de
“Zeladora”, a ser desempenhada junto a Secretadaidipal de
Educacdo, Esporte e Turismo de Nova Marilandia-Mdm uma
jornada de 40 (quarenta) horas semanais, reservadi@scanso
semanal remunerado em virtude do Termo de Cooperbéénica
celebrado entre a Prefeitura Municipal de Nova Madia — MT e a
Secretaria de Estado de Educacéo.
CODIGO DO DESLIGAMENTO: Termino do contrato de tritma
VALOR: R$ 622,00 (SEISCENTOS E VINTE E DOIS REAIS)
mensais
DATA DE VIGENCIA: 01/03/2012 a 30/11/2012
Publicado por:
"fabiany Roberta Gomes Merlin Gallo"
Cadigo ldentificador:0F5A1991

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
ADMINISTRACAO
RESCISAO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO
TEMPORARIO DE EXECUGAOQ DE SERVICOS PESSOAIS N°
006/2012

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE NOVA MARILANDIA, Estado
de Mato Grosso, pessoa juridica de direito pubfiterno, CNPJ/MF
n° 37.464.989/0001-02, com sede administrativa a Rrsdentes,
329, na cidade de Nova Marilandia-MT
CONTRATADO: CELIA APARECIDA FERREIRA
OBJETIVO: O objetivo da presente contratagdo porepsional
interesse publico, é a prestacdo de servigos paraex a funcdo de
“Merendeira”, a ser desempenhada junto a Secrekéuiaicipal de
Educacéo, Esporte e Turismo de Nova Marilandia-Mdm uma
jornada de 40 (quarenta) horas semanais, reservadi@scanso
semanal remunerado em virtude do Termo de Cooperbgéinica
celebrado entre a Prefeitura Municipal de Nova Madia — MT e a
Secretaria de Estado de Educacéo.
CODIGO DO DESLIGAMENTO: Termino do contrato de tritma
VALOR: R$ 622,00 (SEISCENTOS E VINTE E DOIS REAIS)
mensais
DATA DE VIGENCIA: 01/03/2012 a 30/11/2012
Publicado por:
"fabiany Roberta Gomes Merlin Gallo"
Cadigo Identificador:D270AFF5

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
ADMINISTRACAO
RESCISAO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO
TEMPORARIO DE EXECUGAO DE SERVICOS PESSOAIS N°
007/2012
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CONTRATANTE: MUNICIPIO DE NOVA MARILANDIA, Estado
de Mato Grosso, pessoa juridica de direito pubhiterno, CNPJ/MF
n° 37.464.989/0001-02, com sede administrativa a Rrsdentes,
329, na cidade de Nova Marilandia-MT
CONTRATADO: FLORIANO JUSTINO DOS SANTOS
OBJETIVO: O objetivo da presente contratagdo poregsional
interesse publico, é a prestacdo de servigos paraex a funcdo de
“Vigia”, a ser desempenhada junto a Secretaria bipai de
Educacéo, Esporte e Turismo de Nova Marilandia-Mdm uma
jornada de 40 (quarenta) horas semanais, reservadi®@scanso
semanal remunerado em razdo do afastamento ddaeefetivo Sr.
Gilmar da Silva Oliveira por determinacao médica.
VALOR: R$ 622,00 (SEISCENTOS E VINTE E DOIS REAIS)
mensais
CODIGO DO DESLIGAMENTO: Termino do contrato de tritua
DATA DE VIGENCIA: 01/03/2012 a 13/07/2012
DATA DE VIGENCIA DA PRORROGACAO: 01/08/2012 a
30/11/2012
Publicado por:
"fabiany Roberta Gomes Merlin Gallo"
Cddigo Identificador:8A543CAA

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
ADMINISTRACAO
RESCISAO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO
TEMPORARIO DE EXECUGAQ DE SERVICOS PESSOAIS N°
012/2012

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE NOVA MARILANDIA, Estado
de Mato Grosso, pessoa juridica de direito pubfiterno, CNPJ/MF
n® 37.464.989/0001-02, com sede administrativa a Rredentes,
329, na cidade de Nova Marilandia-MT
CONTRATADO: GIULIANO VANNI MARTINS GUIMARAES
OBJETIVO: O objetivo da presente contratagdo porepsional
interesse publico, é a prestagcdo de servigos paraez a funcdo de
“Instrutor de Artes Marciais”, a ser desempenhagtdo] a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social de Nova Marilankfid; com uma
jornada de 40 (Quarenta) horas semanais, resersadescanso
semanal remunerado em atendimento aos Programas\mésdos
na area da assisténcia social do Municipio de Néasdlandia.
CODIGO DO DESLIGAMENTO: Termino do contrato de tritma
VALOR: R$ 1.000,00 (HUM MIL REAIS) mensais
DATA DE VIGENCIA: 01/03/2012 a 30/11/2012
Publicado por:
"fabiany Roberta Gomes Merlin Gallo"
Cddigo Identificador: LAS65EFE

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
ADMINISTRACAO
RESCISAO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO
TEMPORARIO DE EXECUGAQ DE SERVICOS PESSOAIS N°
019/2012

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE NOVA MARILANDIA, Estado
de Mato Grosso, pessoa juridica de direito pubfiterno, CNPJ/MF
n® 37.464.989/0001-02, com sede administrativa a Rredentes,
329, na cidade de Nova Marilandia-MT
CONTRATADO: ANTONIO NUNES RODRIGUES DE ARAUJO
NETO
OBJETIVO: O objetivo da presente contratagdo porepsional
interesse publico, é a prestacdo de servigos paraer a funcdo de
“Motorista E”, a ser desempenhada junto a Seceefdtinicipal de
Saude de Nova Marilandia-MT, com uma jornada dgqi@renta)
horas semanais, reservado o descanso semanal regmnem
substituicdo ao servidor efetivo Sr. Damido BonéttiNascimento
que se encontra em disponibilidade exercendo coamy comissdo
de Chefe de Departamento de A¢Bes de Saude Publica.
CODIGO DO DESLIGAMENTO: Termino do contrato de tritma
VALOR: R$ 800,00 (Oitocentos Reais) mensais
DATA DE VIGENCIA: 01/03/2012 a 30/11/2012
Publicado por:
"fabiany Roberta Gomes Merlin Gallo"
Cadigo Identificador:6A2C42E6
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SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
ADMINISTRACAO
RESCISAO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO
TEMPORARIO DE EXECUGCAO DE SERVICOS PESSOAIS N°
020/2012

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE NOVA MARILANDIA, Estado
de Mato Grosso, pessoa juridica de direito pubhiterno, CNPJ/MF
n° 37.464.989/0001-02, com sede administrativa a Rrsdentes,
329, na cidade de Nova Marilandia-MT
CONTRATADA: ARLETE CORNELIA DE OLIVEIRA GOMES
OBJETIVO: O objetivo da presente contratagdo poregsional
interesse publico, é a prestacdo de servigos paraer a funcdo de
“Técnico em Enfermagem”, a ser desempenhada jurB@caetaria
Municipal de Saude de Nova Marilandia-MT, com ummada de 40
(quarenta) horas semanais, reservado o descansnaemmunerado
em razdo de ndo haver funcionario concursado pasamar o
respectivo cargo.
CODIGO DO DESLIGAMENTO: Termino do contrato de tritma
VALOR: R$ 650,00 (SEISCENTOS E CINQUENTA REAIS)
mensais
DATA DE VIGENCIA: 01/03/2012 a 30/11/2012
Publicado por:
"fabiany Roberta Gomes Merlin Gallo"
Cadigo Identificador:8028493E

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
ADMINISTRACAO
RESCISAO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO
TEMPORARIO DE EXECUGCAO DE SERVICOS PESSOAIS N°
021/2012

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE NOVA MARILANDIA, Estado
de Mato Grosso, pessoa juridica de direito pubhiterno, CNPJ/MF
n° 37.464.989/0001-02, com sede administrativa a Rrsdentes,
329, na cidade de Nova Marilandia-MT
CONTRATADO: KLEBER ALVES DA SILVA
OBJETIVO: O objetivo da presente contratacdo poregsional
interesse publico, é a prestacdo de servigos paraer a funcdo de
“Agente de Endemias”, a ser desempenhada junto cet@sa
Municipal de Saude de Nova Marilandia-MT, com uoragada de 40
(quarenta) horas semanais, reservado o descansoaemmunerado
em razdo de ndo haver funcionario concursado pasamar o
respectivo cargo.
CODIGO DO DESLIGAMENTO: Termino do contrato de triima
VALOR: R$ 622,00 (SEISCENTOS E VINTE E DOIS REAIS)
mensais
DATA DE VIGENCIA: 01/03/2012 a 30/11/2012
Publicado por:
"fabiany Roberta Gomes Merlin Gallo"
Cadigo Identificador:5DOC7EFO

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
ADMINISTRACAO
RESCISAO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO
TEMPORARIO DE EXECUGCAO DE SERVICOS PESSOAIS N°
022/2012

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE NOVA MARILANDIA, Estado
de Mato Grosso, pessoa juridica de direito pubhiterno, CNPJ/MF
n® 37.464.989/0001-02, com sede administrativa a Rredentes,
329, na cidade de Nova Marilandia-MT

CONTRATADA: ELESANDRA PINHEIRO DE SOUZA
OBJETIVO: O objetivo da presente contratagdo poregsional
interesse publico, é a prestagcdo de servigos paraez a funcio de
“Agente Administrativo”, a ser desempenhada juntdSecretaria
Municipal de Saude de Nova Marilandia-MT, com umragada de 40
(quarenta) horas semanais, reservado o descansoaemmunerado
em substituicdo a servidora efetiva Sr2 Marcia &idos Santos que
se encontra disponibilizada para exercer cargo emis3do de
Coordenadora de Informacdes da Saude do MunicipioNalea
Marilandia — MT.

CODIGO DO DESLIGAMENTO: Termino do contrato de triima
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VALOR: R$ 622,00 (SEISCENTOS E VINTE E DOIS REAIS)
mensais
DATA DE VIGENCIA: 01/03/2012 a 30/11/2012
Publicado por:
"fabiany Roberta Gomes Merlin Gallo"
Cddigo Identificador: DE4AFD7E9

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
ADMINISTRACAO
RESCISAO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO
TEMPORARIO DE EXECUGAQ DE SERVICOS PESSOAIS N°
023/2012

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE NOVA MARILANDIA, Estado
de Mato Grosso, pessoa juridica de direito pubfiterno, CNPJ/MF
n° 37.464.989/0001-02, com sede administrativa a Rrsdentes,
329, na cidade de Nova Marilandia-MT
CONTRATADO: FABIO SOARES DE ARRUDA
OBJETIVO: O objetivo da presente contratagdo porepsional
interesse publico, é a prestacdo de servigos paraex a funcdo de
“Motorista CD”, a ser desempenhada junto a SeceeMrtinicipal de
Saude de Nova Marilandia-MT, com uma jornada dgqi@renta)
horas semanais, reservado o descanso semanal regdmnem
substituicdo ao servidor efetivo Sr. Edivaldo Nagu&outo que se
encontra exercendo o cargo em comissdo de Seordtanicipal de
Agricultura e Meio Ambiente do Municipio de Nova Mandia - MT
CODIGO DO DESLIGAMENTO: Termino do contrato de tritma
VALOR: R$ 700,00 (SETECENTOS REAIS) mensais
DATA DE VIGENCIA: 01/03/2012 a 30/11/2012
Publicado por:
"fabiany Roberta Gomes Merlin Gallo"
Cadigo Identificador:537CECBF

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
ADMINISTRACAO
RESCISAO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO
TEMPORARIO DE EXECUGAO DE SERVICOS PESSOAIS N°
024/2012

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE NOVA MARILANDIA, Estado
de Mato Grosso, pessoa juridica de direito pubhiterno, CNPJ/MF
n° 37.464.989/0001-02, com sede administrativa a Rrsdentes,
329, na cidade de Nova Marilandia-MT
CONTRATADA: JOELMA SILVA PINHEIRO
OBJETIVO: O objetivo da presente contratacdo poregsional
interesse publico, é a prestacdo de servigos paraer a funcdo de
“Técnico em Enfermagem”, a ser desempenhada jurB@caetaria
Municipal de Saude de Nova Marilandia-MT, com ummada de 40
(quarenta) horas semanais, reservado o descansnaemmunerado
em razdo de ndo haver servidor concursado paragssuespectivo
cargo.
CODIGO DO DESLIGAMENTO: Termino do contrato de tritma
VALOR: R$ 650,00 (SEISCENTOS E CINQUENTA REAIS)
mensais
DATA DE VIGENCIA: 01/03/2012 a 30/11/2012
Publicado por:
"fabiany Roberta Gomes Merlin Gallo"
Cadigo ldentificador: F21525CE

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
ADMINISTRACAO
RESCISAO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO
TEMPORARIO DE EXECUGAO DE SERVICOS PESSOAIS N°
025/2012

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE NOVA MARILANDIA, Estado

de Mato Grosso, pessoa juridica de direito pubhiterno, CNPJ/MF
n° 37.464.989/0001-02, com sede administrativa a Rrsdentes,

329, na cidade de Nova Marilandia-MT

CONTRATADO: JOSE ADMILSON DA SILVA

OBJETIVO: O objetivo da presente contratagdo poregsional

interesse publico, é a prestacdo de servigos paraer a funcdo de
“Agente de Endemias”, a ser desempenhada junto cet@sa

Municipal de Saude de Nova Marilandia-MT, com umraada de 40
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(quarenta) horas semanais, reservado o descansnaemmunerado
em razdo de ndo haver servidor concursado paragssuespectivo
cargo.
CODIGO DO DESLIGAMENTO: Termino do contrato de triima
VALOR: R$ 622,00 (SEISCENTOS E VINTE E DOIS REAIS)
mensais.
DATA DE VIGENCIA: 01/03/2012 a 30/11/2012
Publicado por:
"fabiany Roberta Gomes Merlin Gallo"
Cadigo Identificador: C505F2B3

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
ADMINISTRACAO
RESCISAO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO
TEMPORARIO DE EXECUGAO DE SERVICOS PESSOAIS N°
026/2012

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE NOVA MARILANDIA, Estado
de Mato Grosso, pessoa juridica de direito pubhiterno, CNPJ/MF
n® 37.464.989/0001-02, com sede administrativa a Rredentes,
329, na cidade de Nova Marilandia-MT
CONTRATADO: JOSELINA JOENIL TAQUES
OBJETIVO: O objetivo da presente contratagdo poregsional
interesse publico, é a prestagcdo de servigos paraez a funcdo de
“Atendente de Farméacia’, a ser desempenhada jun8eaetaria
Municipal de Saude de Nova Marilandia-MT, com uoragada de 40
(quarenta) horas semanais, reservado o descansnaem®munerado
em razdo de ndo haver funcionario concursado pssanar o
respectivo cargo.
CODIGO DO DESLIGAMENTO: Termino do contrato de triima
VALOR: R$ 622,00 (SEISCENTOS E VINTE E DOIS REAIS)
mensais
DATA DE VIGENCIA: 01/03/2012 a 30/11/2012
Publicado por:
"fabiany Roberta Gomes Merlin Gallo"
Cadigo Identificador: 70EF7183

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
ADMINISTRACAO
RESCISAO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO
TEMPORARIO DE EXECUGAO DE SERVICOS PESSOAIS N°
027/2012

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE NOVA MARILANDIA, Estado
de Mato Grosso, pessoa juridica de direito pubfiterno, CNPJ/MF
n® 37.464.989/0001-02, com sede administrativa a Rredentes,
329, na cidade de Nova Marilandia-MT
CONTRATADA: LENITA LINS DA LUZ OLIVEIRA
OBJETIVO: O objetivo da presente contratagdo porepsional
interesse publico, é a prestagcdo de servigos paraez a funcdo de
“Técnico em Enfermagem”, a ser desempenhada jurBecaetaria
Municipal de Saude de Nova Marilandia-MT, com uoragada de 40
(quarenta) horas semanais, reservado o descansnaa®munerado
em razéo de nao haver servidor concursado paragissuespectivo
cargo.
CODIGO DO DESLIGAMENTO: Termino do contrato de tritma
VALOR: R$ 650,00 (SEISCENTOS E CINQUENTA REAIS)
mensais
DATA DE VIGENCIA: 01/03/2012 a 30/11/2012
Publicado por:
"fabiany Roberta Gomes Merlin Gallo"
Cddigo Identificador: 7BC4BF67

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
ADMINISTRACAO
RESCISAO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO
TEMPORARIO DE EXECUGAOQ DE SERVICOS PESSOAIS N°
028/2012

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE NOVA MARILANDIA, Estado
de Mato Grosso, pessoa juridica de direito pubfiterno, CNPJ/MF
n° 37.464.989/0001-02, com sede administrativa a Rradentes,
329, na cidade de Nova Marilandia-MT

CONTRATADO: LINDOMAR COSTA NOGUEIRA
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OBJETIVO: O objetivo da presente contratagdo porepsional
interesse publico, é a prestagcdo de servigos paraez a funcdo de
“Agente de Endemias”, a ser desempenhada junto cxetdda
Municipal de Saude de Nova Marilandia-MT, com ummada de 40
(quarenta) horas semanais, reservado o descansnaa®munerado
em razéo de nao haver servidor concursado paragissuespectivo
cargo.
CODIGO DO DESLIGAMENTO: Termino do contrato de tritma
VALOR: R$ 622,00 (SEISCENTOS E VINTE E DOIS REAIS)
mensais
DATA DE VIGENCIA: 01/03/2012 a 30/11/2012
Publicado por:
"fabiany Roberta Gomes Merlin Gallo"
Cddigo Identificador: 3SCBA606F

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
ADMINISTRACAO
RESCISAO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO
TEMPORARIO DE EXECUGAQ DE SERVICOS PESSOAIS N°
029/2012

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE NOVA MARILANDIA, Estado
de Mato Grosso, pessoa juridica de direito pubfiterno, CNPJ/MF
n° 37.464.989/0001-02, com sede administrativa a Rrsdentes,
329, na cidade de Nova Marilandia-MT
CONTRATADA: TEREZINHA VIANA DA SILVA
OBJETIVO: O objetivo da presente contratagdo porepsional
interesse publico, é a prestacdo de servigos paraer a funcdo de
“Técnico em Enfermagem”, a ser desempenhada jurB@caetaria
Municipal de Saude de Nova Marilandia-MT, com ummada de 40
(quarenta) horas semanais, reservado o descansnaa®munerado
em razdo de ndo haver servidor concursado paragssuespectivo
cargo.
CODIGO DO DESLIGAMENTO: Termino do contrato de tritma
VALOR: R$ 650,00 (SEISCENTOS E CINQUENTA REAIS)
mensais
DATA DE VIGENCIA: 01/03/2012 a 30/11/2012
Publicado por:
"fabiany Roberta Gomes Merlin Gallo"
Cadigo ldentificador: F199AF84

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
ADMINISTRACAO
RESCISAO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO
TEMPORARIO DE EXECUGAO DE SERVICOS PESSOAIS N°
030/2012

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE NOVA MARILANDIA, Estado
de Mato Grosso, pessoa juridica de direito pubhiterno, CNPJ/MF
n° 37.464.989/0001-02, com sede administrativa a Rrsdentes,
329, na cidade de Nova Marilandia-M.
CONTRATADA: IVONI PIOVEZAN
OBJETIVO: O objetivo da presente contratagdo poregsional
interesse publico, é a prestacdo de servigos paraex a funcdo de
“Recepcionista”, a ser desempenhada junto a Sderdfanicipal de
Gabinete do Prefeito de Nova Marilandia-MT, com yaraada de 40
(quarenta) horas semanais, reservado o descansnaemmunerado
em substituicdo a servidora efetiva Sr? Katiane&des Silva que se
encontra em disponibilidade exercendo cargo em ss#uide chefe
de setor de Pessoal, Material e Patrimonio do Mpisicde Nova
Marilandia — MT.
CODIGO DO DESLIGAMENTO: Termino do contrato de tritua
VALOR: R$ 622,00 (SEISCENTOS E VINTE E DOIS REAIS)
mensais.
DATA DE VIGENCIA: 01/03/2012 a 30/11/2012
Publicado por:
"fabiany Roberta Gomes Merlin Gallo"
Cadigo Identificador:5270CF14

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
ADMINISTRACAO
RESCISAO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO
TEMPORARIO DE EXECUCAO DE SERVICOS PESSOAIS N°
033/2012

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE NOVA MARILANDIA, Estado
de Mato Grosso, pessoa juridica de direito pubhiterno, CNPJ/MF
n° 37.464.989/0001-02, com sede administrativa a Rrsdentes,
329, na cidade de Nova Marilandia-MT
CONTRATADO: CELINA RODRIGUES DE PAULA
OBJETIVO: O objetivo da presente contratagdo poregsional
interesse publico, é a prestacdo de servigos paraer a funcdo de
“Técnico em Enfermagem”, a ser desempenhada jurBecaetaria
Municipal de Saude de Nova Marilandia-MT, com umragada de 40
(Quarenta) horas semanais, reservado o descanaoaeemunerado
em virtude de ndo haver funcionario concursado p&sUMIr o
respectivo cargo.
CODIGO DO DESLIGAMENTO: Termino do contrato de triima
VALOR: R$ 650,00 (SEISCENTOS CINQUENTA REAIS)
MENSAIS
DATA DE VIGENCIA: 01/03/2012 a 30/11/2012
Publicado por:
"fabiany Roberta Gomes Merlin Gallo"
Cadigo Identificador:D94B74A7

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
ADMINISTRACAO
RESCISAO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO
TEMPORARIO DE EXECUGCAO DE SERVICOS PESSOAIS N°
034/2012

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE NOVA MARILANDIA, Estado
de Mato Grosso, pessoa juridica de direito pubfiterno, CNPJ/MF
n° 37.464.989/0001-02, com sede administrativa & Rredentes,
329, na cidade de Nova Marilandia-MT
CONTRATADO: ROSANGELA FATIMA AZEREDO
OBJETIVO: O objetivo da presente contratacdo pocepgional
interesse publico, é a prestagcdo de servigos paraez a funcdo de
“Nutricionista”, a ser desempenhada junto a Sedeetdunicipal de
Saude de Nova Marilandia-MT, com uma jornada d€@@arenta)
horas semanais, reservado o descanso semanal radmeen virtude
de ndo haver funcionario concursado para assurespectivo cargo.
CODIGO DO DESLIGAMENTO: Termino do contrato de triima
VALOR: R$ 1.600,00 (HUM MIL E SEISCENTOS REAIS)
MENSAIS
DATA DE VIGENCIA: 01/03/2012 a 30/11/2012
Publicado por:
"fabiany Roberta Gomes Merlin Gallo"
Cadigo Identificador: 0BEA5C06

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
ADMINISTRACAO
RESCISAO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO
TEMPORARIO DE EXECUGAO DE SERVICOS PESSOAIS N°
035/2012

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE NOVA MARILANDIA, Estado
de Mato Grosso, pessoa juridica de direito pubfiterno, CNPJ/MF
n°® 37.464.989/0001-02, com sede administrativa a Rredentes,
329, na cidade de Nova Marilandia-MT
CONTRATADO: EDERSON MARCOS
PERVOVANO

OBJETIVO: O objetivo da presente contratagdo porepsional
interesse publico, é a prestagcdo de servigos paraez a funcdo de
“Gari”, a ser desempenhada junto a Secretaria Npalice Infra -
Estrutura de Nova Marilandia-MT, com uma jornada@€Quarenta)
horas semanais, reservado o descanso semanal regmnem
substituicdo virtude de nédo haver candidato coadarpara assumir o
respectivo cargo.

CODIGO DO DESLIGAMENTO: Termino do contrato de tritma
VALOR: R$ 622,00 (SEISCENTOS E VINTE E DOIS REAIS
DATA DE VIGENCIA: 01/03/2012 a 30/11/2012

DOS SANTOS

Publicado por:
"fabiany Roberta Gomes Merlin Gallo"
Cadigo Identificador: AO2AE745

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E

5 ADMINISTRACAO
RESCISAO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO
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TEMPORARIO DE EXECUCAO DE SERVICOS PESSOAIS N°
037/2012

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE NOVA MARILANDIA, Estado
de Mato Grosso, pessoa juridica de direito pubfiterno, CNPJ/MF
n°® 37.464.989/0001-02, com sede administrativa a Rredentes,
329, na cidade de Nova Marilandia-MT
CONTRATADO: ISAIAS SEBASTIAO NOBRES
OBJETIVO: O objetivo da presente contratagdo porepsional
interesse publico, é a prestagcdo de servigos paraez a funcdo de
“Gari”, a ser desempenhada junto a Secretaria Npalice Infra -
Estrutura de Nova Marilandia-MT, com uma jornada@€Quarenta)
horas semanais, reservado o descanso semanal radween virtude
de n&o haver candidato concursado para assunspeativo cargo.
CODIGO DO DESLIGAMENTO: Termino do contrato de tritua
VALOR: R$ 622,00 (SEISCENTOS E VINTE E DOIS REAIS)
DATA DE VIGENCIA: 06/03/2012 a 30/11/2012
Publicado por:
"fabiany Roberta Gomes Merlin Gallo"
Cddigo Identificador:24BE77D2

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
ADMINISTRACAO
RESCISAO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO
TEMPORARIO DE EXECUGAO DE SERVICOS PESSOAIS N°
038/2012

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE NOVA MARILANDIA, Estado
de Mato Grosso, pessoa juridica de direito pubfiterno, CNPJ/MF
n° 37.464.989/0001-02, com sede administrativa & Rredentes,
329, na cidade de Nova Marilandia-MT
CONTRATADO: EDISON SOARES SIQUEIRA
OBJETIVO: O objetivo da presente contratagdo porepsional
interesse publico, é a prestagcdo de servigos paraez a funcdo de
“Gari”, a ser desempenhada junto a Secretaria Npalice Infra -
Estrutura de Nova Marilandia-MT, com uma jornadat@gQuarenta)
horas semanais, reservado o descanso semanal ragween virtude
de ndo haver candidato concursado para assunspeativo cargo.
CODIGO DO DESLIGAMENTO: Termino do contrato de triima
VALOR: R$ 622,00 (SEISCENTOS E VINTE E DOIS REAIS)
DATA DE VIGENCIA: 06/03/2012 a 30/11/2012
Publicado por:
"fabiany Roberta Gomes Merlin Gallo"
Cadigo Identificador:8CE7968D

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
ADMINISTRACAO
RESCISAO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO
TEMPORARIO DE EXECUGAO DE SERVICOS PESSOAIS N°
039/2012

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE NOVA MARILANDIA, Estado
de Mato Grosso, pessoa juridica de direito pubfiterno, CNPJ/MF
n° 37.464.989/0001-02, com sede administrativa & Rredentes,
329, na cidade de Nova Marilandia-MT
CONTRATADO: JOSE MENDES DE SOUZA
OBJETIVO: O objetivo da presente contratagdo porepsional
interesse publico, é a prestagcdo de servigos paraez a funcdo de
“Gari”, a ser desempenhada junto a Secretaria Npalice Infra -
Estrutura de Nova Marilandia-MT, com uma jornada@gQuarenta)
horas semanais, reservado o descanso semanal ragween virtude
de ndo haver candidato concursado para assunspeativo cargo.
CODIGO DO DESLIGAMENTO: Termino do contrato de triima
VALOR: R$ 622,00 (SEISCENTOS E VINTE E DOIS REAIS)
DATA DE VIGENCIA: 06/03/2012 a 30/11/2012
Publicado por:
"fabiany Roberta Gomes Merlin Gallo"
Cddigo Identificador:7AFD7BFC

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
ADMINISTRACAO
RESCISAO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO
TEMPORARIO DE EXECUCAO DE SERVICOS PESSOAIS N°
040/2012
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CONTRATANTE: MUNICIPIO DE NOVA MARILANDIA, Estado
de Mato Grosso, pessoa juridica de direito pubhiterno, CNPJ/MF
n° 37.464.989/0001-02, com sede administrativa a Rrsdentes,
329, na cidade de Nova Marilandia-MT
CONTRATADO: SEVERINO MANOEL DE LIMA
OBJETIVO: O objetivo da presente contratagdo poregsional
interesse publico, é a prestacdo de servigos paraex a funcdo de
“Gari”, a ser desempenhada junto a Secretaria Npalice Infra -
Estrutura de Nova Marilandia-MT, com uma jornadat@gQuarenta)
horas semanais, reservado o descanso semanal ragdween virtude
de ndo haver candidato concursado para assungpeativo cargo.
CODIGO DO DESLIGAMENTO: Termino do contrato de triima
VALOR: R$ 622,00 (SEISCENTOS E VINTE E DOIS REAIS)
DATA DE VIGENCIA: 06/03/2012 a 30/11/2012
Publicado por:
"fabiany Roberta Gomes Merlin Gallo"
Cadigo Identificador:B51FB614

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
ADMINISTRACAO
RESCISAO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO
TEMPORARIO DE EXECUGAO DE SERVICOS PESSOAIS N°
041/2012

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE NOVA MARILANDIA, Estado
de Mato Grosso, pessoa juridica de direito pubhiterno, CNPJ/MF
n° 37.464.989/0001-02, com sede administrativa a Rrsdentes,
329, na cidade de Nova Marilandia-MT
CONTRATADO: ADAILTON DAMIAO DA SILVA
OBJETIVO: O objetivo da presente contratagdo poregsional
interesse publico, é a prestacdo de servigos paraex a funcdo de
“Carpinteiro”, a ser desempenhada junto a SecreMrtinicipal de
Infra - Estrutura de Nova Marilandia-MT, com uman@ada de 40
(Quarenta) horas semanais, reservado o descanaoaeemunerado
em virtude de ndo haver candidato concursado psasamar o
respectivo cargo.
CODIGO DO DESLIGAMENTO: Termino do contrato de triima
VALOR: R$ 800,00 (OITOCENTOS REAIS)
DATA DE VIGENCIA: 06/03/2012 a 30/11/2012
Publicado por:
"fabiany Roberta Gomes Merlin Gallo"
Cadigo Identificador: 5AE3906C

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
ADMINISTRACAO
RESCISAO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO
TEMPORARIO DE EXECUGCAO DE SERVICOS PESSOAIS N°
042/2012

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE NOVA MARILANDIA, Estado
de Mato Grosso, pessoa juridica de direito pubhiterno, CNPJ/MF
n° 37.464.989/0001-02, com sede administrativa a Rrsdentes,
329, na cidade de Nova Marilandia-MT.
CONTRATADO: VALDIR PASTOR DOS SANTOS
OBJETIVO: O objetivo da presente contratagdo poregsional
interesse publico, é a prestacdo de servigos paraex a funcdo de
“Operador de Trator de Pneu”, a ser desempenhada guSecretaria
Municipal de Infra - Estrutura de Nova MarilandiaFMcom uma
jornada de 40 (Quarenta) horas semanais, reservadescanso
semanal remunerado em virtude de ndo haver candadeicursado
para assumir o respectivo cargo.
CODIGO DO DESLIGAMENTO: Termino do contrato de tritua
VALOR: R$ 622,00 (SEISCENTOS E VINTE E DOIS REAIS)
DATA DE VIGENCIA: 06/03/2012 a 30/11/2012
Publicado por:
"fabiany Roberta Gomes Merlin Gallo"
Cadigo Identificador:D13C1B92

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
ADMINISTRACAO
RESCISAO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO
TEMPORARIO DE EXECUGAO DE SERVICOS PESSOAIS N°
043/2012
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CONTRATANTE: MUNICIPIO DE NOVA MARILANDIA, Estado
de Mato Grosso, pessoa juridica de direito pubhiterno, CNPJ/MF
n° 37.464.989/0001-02, com sede administrativa a Rrsdentes,
329, na cidade de Nova Marilandia-MT.
CONTRATADO: MAURINO CANDIDO DE OLIVEIRA
OBJETIVO: O objetivo da presente contratagdo poregsional
interesse publico, é a prestacdo de servigos paraer a funcdo de
“Gari”, a ser desempenhada junto a Secretaria Npalice Infra -
Estrutura de Nova Marilandia-MT, com uma jornadat@dgQuarenta)
horas semanais, reservado o descanso semanal radmee virtude
de ndo haver candidato concursado para assungpeativo cargo.
CODIGO DO DESLIGAMENTO: Termino do contrato de triima
VALOR: R$ 622,00 (SEISCENTOS E VINTE E DOIS REAIS)
DATA DE VIGENCIA: 06/03/2012 a 30/11/2012
Publicado por:
"fabiany Roberta Gomes Merlin Gallo"
Cadigo Identificador:4016F5EC

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
ADMINISTRACAO
RESCISAO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO
TEMPORARIO DE EXECUGAO DE SERVICOS PESSOAIS N°
046/2012

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE NOVA MARILANDIA, Estado
de Mato Grosso, pessoa juridica de direito pubhiterno, CNPJ/MF
n° 37.464.989/0001-02, com sede administrativa a Rrsdentes,
329, na cidade de Nova Marilandia-MT.
CONTRATADO: ALIANE PIOVEZAN GOMES
OBJETIVO: O objetivo da presente contratagdo poregsional
interesse publico, é a prestacdo de servigos paraex a funcdo de
“Engenheira Sanitarista”’, a ser desempenhada jantBecretaria
Municipal de Infra - Estrutura de Nova MarilandiaFMcom uma
jornada de 20 (Vinte) horas semanais, reservadesoamso semanal
remunerado em virtude de n&o haver candidato ceadar para
assumir o respectivo cargo.
CODIGO DO DESLIGAMENTO: Termino do contrato de triima
VALOR: R$ 800,00 (OITOCENTOS REAIS)
DATA DE VIGENCIA: 06/03/2012 a 30/11/2012
Publicado por:
"fabiany Roberta Gomes Merlin Gallo"
Cadigo Identificador:53777A0D

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
ADMINISTRACAO
RESCISAO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO
TEMPORARIO DE EXECUGCAO DE SERVICOS PESSOAIS N°
048/2012

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE NOVA MARILANDIA, Estado
de Mato Grosso, pessoa juridica de direito pubhiterno, CNPJ/MF
n° 37.464.989/0001-02, com sede administrativa a Rrsdentes,
329, na cidade de Nova Marilandia-MT.
CONTRATADO: VANDERLEIA PASTOR DOS SANTOS
OBJETIVO: O objetivo da presente contratagdo poregsional
interesse publico, é a prestacdo de servigos paraex a funcdo de
“Agente Fiscal de Vigilancia Sanitaria’, a ser dapenhada junto a
Secretaria Municipal de Saude, com uma jornadaOdéQuarenta)
horas semanais, reservado o descanso semanal radmeen virtude
de ndo haver funcionario concursado para assurespectivo cargo.
CODIGO DO DESLIGAMENTO: Termino do contrato de triima
VALOR: R$ 622,00 (SEISCENTOS E VINTE E DOIS REAIS).
DATA DE VIGENCIA: 12/03/2012 a 30/11/2012
Publicado por:
"fabiany Roberta Gomes Merlin Gallo"
Cadigo ldentificador: F21F01E5

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
ADMINISTRACAO
RESCISAO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO
TEMPORARIO DE EXECUGAO DE SERVICOS PESSOAIS N°
049/2012
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CONTRATANTE: MUNICIPIO DE NOVA MARILANDIA, Estado
de Mato Grosso, pessoa juridica de direito pubhiterno, CNPJ/MF
n° 37.464.989/0001-02, com sede administrativa a Rrsdentes,
329, na cidade de Nova Marilandia-MT.
CONTRATADO: JOSE ANTONIO SOUTO CANDIDO
OBJETIVO: O objetivo da presente contratagdo poregsional
interesse publico, é a prestacdo de servigos paraer a funcdo de
“Agente de Fiscalizagdo Tributaria”, a ser deserhpda junto a
Secretaria Municipal de Fazenda, com uma jornadé0d@uarenta)
horas semanais, reservado o descanso semanal radmee virtude
de ndo haver funcionario concursado para assurespectivo cargo.
CODIGO DO DESLIGAMENTO: Termino do contrato de triima
VALOR: R$ 622,00 (SEISCENTOS E VINTE E DOIS REAIS).
DATA DE VIGENCIA: 12/03/2012 a 30/11/2012
Publicado por:
"fabiany Roberta Gomes Merlin Gallo"
Cadigo Identificador:90194D21

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
ADMINISTRACAO
RESCISAO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO
TEMPORARIO DE EXECUGAO DE SERVICOS PESSOAIS N°
050/2012

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE NOVA MARILANDIA, Estado
de Mato Grosso, pessoa juridica de direito pubhiterno, CNPJ/MF
n° 37.464.989/0001-02, com sede administrativa a Rrsdentes,
329, na cidade de Nova Marilandia-MT
CONTRATADO: SEBASTIAO JOBSON SOARES RODRIGUES
OBJETIVO: O objetivo da presente contratagdo poregsional
interesse publico, é a prestacdo de servigos paraex a funcdo de
“Técnico em Enfermagem”, a ser desempenhado jurBeaetaria
Municipal de Saude de Nova Marilandia-MT, com uoragada de 40
(Quarenta) horas semanais, reservado o descanaoaeemunerado
em virtude de ndo haver funcionario concursado p&sUMIr o
respectivo cargo.
CODIGO DO DESLIGAMENTO: Termino do contrato de triima
VALOR: R$ 650,00 (SEISCENTOS CINQUENTA REAIS)
MENSAIS
DATA DE VIGENCIA: 02/04/2012 a 30/11/2012
Publicado por:
"fabiany Roberta Gomes Merlin Gallo"
Cadigo Identificador: EFA3F8EC

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
ADMINISTRACAO
RESCISAO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO
TEMPORARIO DE EXECUGCAO DE SERVICOS PESSOAIS N°
053/2012.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE NOVA MARILANDIA, Estado
de Mato Grosso, pessoa juridica de direito pubhiterno, CNPJ/MF
n° 37.464.989/0001-02, com sede administrativa & Rredentes,
329, na cidade de Nova Marilandia-MT
CONTRATADO: DANIELA CRISTINA MEREJOLI ESPOSITO
OBJETIVO: O objetivo da presente contratagdo poregsional
interesse publico, é a prestagcdo de servigos paraez a funcdo de
“PSICOLOGA”, a ser desempenhado junto a Secretaria Munidipal
Saude de Nova Marilandia-MT, com uma jornada déT8@ta) horas
semanais, reservado o descanso semanal remunenaatersdimento
ao PLANO DE IMPLANTAGAO DA ABORDAGEM E
TRATAMENTO DO TABAGISMO.
CODIGO DO DESLIGAMENTO: Termino do contrato de triima
VALOR: R$ 1.909,44 (HUM MIL NOVECENTOS E NOVE REAIS
E QUARENTA E QUATRO CENTAVOS) MENSAIS
DATA DE VIGENCIA: 02/04/2012 a 30/11/2012
Publicado por:
"fabiany Roberta Gomes Merlin Gallo"
Cadigo ldentificador:2BE4834D

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E

ADMINISTRACAO
RESCISAO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO
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TEMPORARIO DE EXECUCAO DE SERVICOS PESSOAIS N°
054/2012

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE NOVA MARILANDIA, Estado
de Mato Grosso, pessoa juridica de direito pubfiterno, CNPJ/MF
n°® 37.464.989/0001-02, com sede administrativa a Rredentes,
329, na cidade de Nova Marilandia-MT.
CONTRATADO: NADIR TOLEDO DE ALBUQUERQUE
OBJETIVO: O objetivo da presente contratagdo porepsional
interesse publico, é a prestagcdo de servigos paraez a funcdo de
“Gari”, a ser desempenhada junto a Secretaria Npalice Infra -
Estrutura de Nova Marilandia-MT, com uma jornada@€Quarenta)
horas semanais, reservado o descanso semanal radween virtude
de n&o haver candidato concursado para assunspeativo cargo.
CODIGO DO DESLIGAMENTO: Termino do contrato de tritua
VALOR: R$ 659,82 (SEISCENTOS E CINQUENTA E NOVE
REAIS E OITENTA E DOIS CENTAVOS)
DATA DE VIGENCIA: 02/05/2012 a 30/11/2012
Publicado por:
"fabiany Roberta Gomes Merlin Gallo"
Caodigo Identificador: 3F66F2A4

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
ADMINISTRACAO
RESCISAO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO
TEMPORARIO DE EXECUGAQ DE SERVICOS PESSOAIS N°
055/2012

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE NOVA MARILANDIA, Estado
de Mato Grosso, pessoa juridica de direito pubfiterno, CNPJ/MF
n°® 37.464.989/0001-02, com sede administrativa a Rredentes,
329, na cidade de Nova Marilandia-MT.
CONTRATADO: ARNALDO MENDES DE SOUZA
OBJETIVO: O objetivo da presente contratagdo porepsional
interesse publico, é a prestagcdo de servigos paraez a funcdo de
“Gari”, a ser desempenhada junto a Secretaria Npalice Infra -
Estrutura de Nova Marilandia-MT, com uma jornad&@€Quarenta)
horas semanais, reservado o descanso semanal radween virtude
de ndo haver candidato concursado para assunspeativo cargo.
CODIGO DO DESLIGAMENTO: Termino do contrato de tritua
VALOR: R$ 659,82 (SEISCENTOS E CINQUENTA E NOVE
REAIS E OITENTA E DOIS CENTAVOS)
DATA DE VIGENCIA: 02/05/2012 a 30/11/2012
Publicado por:
"fabiany Roberta Gomes Merlin Gallo"
Cddigo Identificador:528FBBFC

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
ADMINISTRACAO
RESCISAO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO
TEMPORARIO DE EXECUGAQ DE SERVICOS PESSOAIS N°
056/2012

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE NOVA MARILANDIA, Estado
de Mato Grosso, pessoa juridica de direito pubfiterno, CNPJ/MF
n° 37.464.989/0001-02, com sede administrativa a Rradentes,
329, na cidade de Nova Marilandia-MT.
CONTRATADO: CLAUDIO ANTONIO DA COSTA
OBJETIVO: O objetivo da presente contratagdo porepsional
interesse publico é a prestagdo de servicos par@erxa funcdo de
“Gari”, a ser desempenhada junto a Secretaria Npalicle Infra -
Estrutura de Nova Marilandia-MT, com uma jornad&@€Quarenta)
horas semanais, reservado o descanso semanal radween virtude
de ndo haver candidato concursado para assunspeativo cargo.
CODIGO DO DESLIGAMENTO: Termino do contrato de tritma
VALOR: R$ 659,82 (SEISCENTOS E CINQUENTA E NOVE
REAIS E OITENTA E DOIS CENTAVOS)
DATA DE VIGENCIA: 02/05/2012 a 30/11/2012
Publicado por:
"fabiany Roberta Gomes Merlin Gallo"
Cddigo Identificador:60318EE9

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
ADMINISTRACAO
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RE$CISAO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO
TEMPORARIO DE EXECUCAO DE SERVICOS PESSOAIS N°
057/2012

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE NOVA MARILANDIA, Estado
de Mato Grosso, pessoa juridica de direito pubfiterno, CNPJ/MF
n°® 37.464.989/0001-02, com sede administrativa a Rredentes,
329, na cidade de Nova Marilandia-MT
CONTRATADO: EDVALDO OKADA DE MORAES
OBJETIVO: O objetivo da presente contratagdo porepsional
interesse publico, é a prestagcdo de servigos paraez a funcdo de
“Motorista CD”, a ser desempenhada junto a SeceeMrtinicipal de
Educacéo, Esporte, Cultura e Turismo de Nova MatiégMT, com
uma jornada de 40 (quarenta) horas semanais, agkery descanso
semanal remunerado em substituicdo ao servidav@f8t. Manoel
Fernandes da Silva Neto que se encontra gozandiérids pelo
periodo de 30 (trinta) dias.
CODIGO DO DESLIGAMENTO: Termino do contrato de tritma
VALOR: R$ 742,56 (SETECENTOS E QUARENTA E DOIS REAIS
E CINQUENTA E SEIS CENTAVOS) mensais
DATA DE VIGENCIA: 01/06/2012 a 30/06/2012
Publicado por:
"fabiany Roberta Gomes Merlin Gallo"
Cadigo Identificador: 2A0FOE20

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
ADMINISTRACAO
RESCISAO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO
TEMPORARIO DE EXECUGCAO DE SERVICOS PESSOAIS N°
059/2012

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE NOVA MARILANDIA, Estado
de Mato Grosso, pessoa juridica de direito pubhiterno, CNPJ/MF
n° 37.464.989/0001-02, com sede administrativa a Rrsdentes,
329, na cidade de Nova Marilandia-MT
CONTRATADO: DJENANE ALVES BARBOSA DAMASCENO
OBJETIVO: O objetivo da presente contratagdo poregsional
interesse publico, é a prestacdo de servigos paraer a funcdo de
“Recepcionista”, a ser desempenhada junto a Sderdfanicipal de
Assisténcia Social de Nova Marilandia-MT, com umenada de 40
(quarenta) horas semanais, reservado o descansnaemmunerado
em substituicdo a servidora Sr2. Angélica Dalfier@liveira que se
encontra em desfio de funcdo como Chefe de SetoBatwico
Comunitario.
CODIGO DO DESLIGAMENTO: Termino do contrato de tritua
VALOR: R$ 659,82 (Seiscentos e cinquenta e nove eaigenta e
dois centavos) mensais
DATA DE VIGENCIA: 02/07/2012 a 30/11/2012
Publicado por:
"fabiany Roberta Gomes Merlin Gallo"
Cadigo Identificador:3D4734B2

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MARINGA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N° 030-2012

Portaria n°.030/2012/GAPRE Nova Maring4,12 de Novembro de
2012.

Stmula: “Dispde sobre a nomeacdo de membros para
compor a Comissao de Transmissédo de Governo e da
outras providéncias”.

OSCAR JOSE DE CARVALHO, Prefeito Municipal de Nova
Maringa, Estado de Mato Grosso, uso das atribuigdeslhes séo
conferidas por Lei:

RESOLVE:

Art. 1°- De conformidade com determinag&o do Tribunal det&on

do Estado de Mato Grosso, através de Resolugdo MNeamal.
007/2008, ficam nomeados como membros da Comissdo de
Transmiss&o de Governo as pessoas abaixo idedtifica

a) Da parte do Governo Atual
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Oscar Lobo dos Santos Junior-
Administracdo em substituicao;
Alcides Costa- Secretario Municipal de Financas;

Roberto de Lima — Chefe do Departamento de Contatidida
Da parte do Governo Futuro

Mayra Coradi Braga;

Antonio Alamino Cardoso Casseres;

Diego Liesch Dala Riva.

Secretario  Municipe

Art.2 ©-
providenciar junto aos setores correspondentes acdelo com as
demonstrativos,  termos, relagdes, relatérios, itér@s,
comprovantes e declaragdes, legislacdo béasica déipio, tudo de
conformidade com a Resolugdo Normativa do TribueaCdntas do
Estado de Mato Grosso n° 007/2008, que define ogosno
procedimentos a serem adotados pelo atual e fetafeito de Nova
Maringa-MT.

Art. 3°- Esta portaria entrard em vigor na data de suaigagélb,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Paco Municipal “Dr. Miguel Vieira Ferreira”.
Nova Maringa-MT, 21 de Setembro de 2012.

OSCAR JOSE DE CARVALHO
Prefeito Municipal

Compete a Comissdo de Transmissdo de Goverpo

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI N°. 555/2012 - LOA 2013

LEI N°. 555/2012.
Data: 13/11/2012
LOA 2013

Sumula: Estima a Receita e Fixa a Despesa do
Municipio de Nova Monte Verde para o Exercicio
Financeiro de 2013 e da outras providéncias.

A Camara Municipal aprovou e BEATRIZ DE FATIMA SUECK
LEMES, Prefeita Municipal de Nova Monte Verde, Estale Mato
Grosso, no uso de suas atribuicdes legais sanaieaguinte Lei:

Art. 1° - O Or¢camento Geral do Municipio de Novaro Verde,
Estado de Mato Grosso, para o Exercicio Financkra013, Estima
a Receita Bruta em R$ 19.898.000,00 (Dezenove Mill@iscentos
e Noventa e Oito Mil Reais) a Receita Liquida em B$00.000,00
(Dezoito Milh6es de Reais) e Fixa a Despesa em R¥0Q&00,00
(Dezoito Milhdes de Reais), sendo destinado paradmiristracao
Direta o total de R$ 17.031.000,00 (Dezessete Mih&guarenta e
Um Mil Reais) e para a Indireta R$ 969.000,00 (Noweze e
Sessenta e Nove Mil Reais).

Art. 2° - A receita orgamentaria sera realizadajierge a arrecadacgao
de tributos, transferéncias e outras fontes dersesuna forma da
legislacdo em vigor, e de acordo com as espedifésag seguir.

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE I—ADMINISTRACAO DIRETA
Data supra. ;— P-T Cgtegorlta Econdmica s
. . eceltas Correntes . . ,
.. Publicado por: Receitas de Capital R$ 2.250.000,d0
SoOnia Mara Zardo Magalhaes TOTAL R% 17.031.000.do
Cadigo Identificador: 166C9934 2 — Por Fontes
RECEITAS CORRENTES R$ 14.781.000,d0
Receita Tributaria R$ 517.000,00
ESTADO DE MATO GROSSO Receita de Contribuicéo R$ 40.000,0p
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MONTE VERDE Receitas Patrimoniais RS 123.000,00
Receita de Servigos R$ 14.000,0p
Transferéncias Correntes R$ 15.854.000,40
PREFEITURA MUNICIPAL (-) Deducdes para Formagéo do FUNDEB R$ -1.898.000,d40
EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE CONTRATO Outras Receitas Correntes R$ 131.000,00
RECEITAS DE CAPITAL R$ 2.250.000,d0
PRIMEIRO ADITIVO DO CONTRATO N°. 22/2012/ ’;:i::;@;gnifafed:jw“al R$§$2‘;%%%%23
DEPTO/ADM/COMPRAS - - i
Out Ri itas de Capital R$ 10.000,0p
1.PARTES:Prefeitura Munic. de Nova Monte Verde e Rodrigues SS;?OTe;iI - R$ 17.031.000.40
Baracho Ltda Me Il — ADMINISTRACAO INDIRETA
2.0BJETO:CONTRATACAO DE SERVI,C;OS DE TRANSPORTE 1 Por Categoria Econdmica
ESCOLAR PARA ATENDER O MUNICIPIO DE NOVA MONTE | [Eesestos o
VERDE_MT' , Outras Receitas Correntes R$ 4.000,'03
Fica alterada a Clausula Quarta do Contrato n°. 22/20 TOTAL R$ 969.000,0D
DEPTO/ADM/COMPRAS, onde o valor estipulado entre adqs é 2 — Por Fontes
de R$ 61.920,00 (sessenta e um mil novecentos & VEHis) RECEITAS CORRENTES RS 969.000,0p
aditando-se a este valor a quantia de R$ 15480]0012@ mil EEEEE gz gg:z:sz:ggz—Intra—Orgamentérias Ei gégggggg
guatrocentos e quarenta reais), conforme prers@yatincedida pelo Recelias Patmoniais =S 305:000:00
paragrafo 1°. do art. 65 da Lei 8.666/93 a fim denmrir com a Outras Receitas Correntes R$ 4.000,0p
obrigacédo de conceder transporte escolar aos allmasde publica RECEITAS DE CAPITAL R$ 0,0
de ensino municipal durante os 200 dias letivdsjimando um valor Transferéncias de Capital R$ 0,0
de R$ 77.400.00 SUB -TOTAL. R$ 969.000,0p
. ! : TOTAL GERAL R$ 18.000.000,do

3. DATA DA ASSINATURA: 01 de novembro de 2012
5.LICITACAQ: Pregdo Presencial n®. 07/2012

Publicado por:
Karla Beatriz Bernatzky
Cadigo Identificador: C99E6F69

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DE RESCISAO CONTRATUAL

RESCISAO DO
DEPTO/ADM/COMPRAS
1.PARTES: Prefeitura Municipal de Nova Monte Verde — MT ¢
Intercardio, Comércio, Servicos e Representa¢desMfta
2.0BJETO: Prestacdo de servicos de  monitorizac
eletrocardiografica e comodato de equipamento roédic
3. DATA DA RESCISAO:01 de Novembro de 2012
Publicado por:
Karla Beatriz Bernatzky
Cadigo Identificador:82E5D492

CONTRATO Ne. 13/2012/

o
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Art. 3.° - A Despesa sera realizada de acordo com a espeéif dos
Anexos desta lei, constantes do Programa de Traleadegundo a sua
natureza, conforme discriminadas a seguir:

1 — Por Orgéos da Administragéo
| — ADMINISTRAGCAO DIRETA
01 — CAMARA MUNICIPAL R$ 700.000,0p
01.001 — Camara Municipal R$ 700.000,00
03 — GABINETE DO PREFEITO R$ 546.000,0p
03.001 — Gabinete do Prefeito R$ 546.000,00
04 — SECRET. MUNIC. DE PLANEJAMENTO, ADMINIST. E FI NANCAS R$ 1.820.000,d0
04.001 — Secretaria Mun. Planejamento, Administra;&inancas. R$ 1.820.004,00
05 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA R$ 5.294.500,00
05.001 — Secretaria Municipal de Educagéo R$ 2.094.000,d0
05.002 — FUNDEB 60% R$ 1.860.000,d0
05.003 — FUNDEB 40% R$ 1.240.000,d0
05.004 — Departamento de Cultura R$ 100.500,00
06 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO R$ 3.559.000,040
06.001 — Fundo Municipal de Satde R$ 3.539.000,d0
06.002 — Departamento de Saneamento R$ 20.000,0p
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07 — SEC. MUN. AGRICULT. PEC. MEIO AMBIENTE E TURIS MO R$ 520.000,0p 0025 — Educac&o, Cultura e Cidadania R$ 10.000,0p
07.001 — Sec. Mun. Agricult. Pec. Meio Ambientetugidmo R$ 520.000,00 0026 — Merenda Escolar R$ 200.000,00
08 — SEC. DE ASSISTENCIA SOCIAL, TRABALHO E CIDADAN IA R$ 1.227.000,d0 0027 — Infra-estrutura Educacional R$ 220.000,00
08.001 — Fundo Municipal de Assisténcia Social R$0.000,0p 0028 — Aperfeicoamento e Valorizagéo de Educadores R$ 3.228.000,d0
08.002 — Fundo Municipal de Investimento Social R$ 47.000,0p 0029 — Transporte Escolar R$ 700.000,00
09 — SEC. MUN. OBRAS, TRANSPORTES E SERVICOS URBANG R$ 3.059.500,d0 13 - CULTURA R$ 100.500,0p
09.001 — Séc. Mun. Obras, Transportes e Servigbarids R$ 3.012.500,p0 0022 — Promogéao e Difusdo Cultural R$ 75.500,0p
09.002 — Departamento de Agua e Esgoto — DAE R$ 47.000,0p 0025 — Educagéo, Cultura e Cidadania R$ 4.000,0p
10 — SECRETARIA MUN. DE ESPORTES, LAZER E JUVENTUDE. R$ 255.000,0p 0044 — Festas Tradicionais e Folclore R$ 21.000,0p
10.001 - Secretaria Municipal de Esportes. Laziiventude. R$ 255.000J00 15 — URBANISMO R$ 963.500,0p
99 — RESERVA DE CONTINGENCIA R$ 50.000,0p 0003 — Gestéo Publica Responséavel e Transparente R$ 5.000,0p
99.999 — Reserva de Contingéncia R$ 50.000,0p 0008 — Defesa Civil e Obras Emergenciais R$ 15.000,0p
SUB-TOTAL R$ 17.031.000,d0 0016 — Limpeza, Conservagéo e Melhoramento de dogras R$ 50.000,$0
Il - ADMINISTRACAO INDIRETA 0017 — Execucéo de Infra-estrutura R$ 25.000,0p
02 — FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL R$ 969.000,0p 0018 — Execucdo e ou Manutencéo de Obras em Vias. $ 86&500,0D
02.001 — Previdéncia Municipal R$ 969.000,00 16 — HABITACAO R$ 10.000,0p
SUB-TOTAL R$ 969.000,0p 0009 — Programa de Fomento a Construcéo de Moradias R$ 10.000,0p
TOTAL GERAL R$ 18.000.000,(40 17— SANEAMENTO R$ 67.000,0p
2 — Por Categoria Econdmica 0042 — Ampliagdo e Modernizag&o do DAE R$ 67.000,0p
| — ADMINISTRAGCAO DIRETA 18 — GESTAO AMBIENTAL R$ 24.000,0p
Despesas Correntes R$ 14.746.000,(0 0046 — Gestéo da Politica Ambiental R$ 24.000,0p
Despesas de Capital R$ 2.235.000,d0 20 — AGRICULTURA R$ 496.000,0Dp
Reserva de Contingéncia R$ 50.000,0p 0023 — Comercializagéo e Abastecimento R$ 29.000,0p
SUB-TOTAL R$ 17.031.000,d0 0040 — Desenvolvimento e Promogé&o da Agropecuéria $ 467.000,0p
Il — ADMINISTRAGAO INDIRETA 22 — INDUSTRIA R$ 10.000,0p
Despesas Correntes R$ 608.190,00 0003 — Gesté&o Publica Responséavel e Transparente 10.880,0
Despesas de Capital R$ 15.000,0p 25 — ENERGIA ELETRICA R$ 75.000,0p
Reserva do RPPS R$ 345.810,00 0019 — lluminagéo Publica R$ 75.000,0p
SUB-TOTAL R$ 969.000,0p 26 — TRANSPORTE R$ 1.964.000,d0
TOTAL GERAL R$ 18.000.000,(40 0012 — Renovacéo da Frota de Veiculos e Equipamento R$ 20.000,do
3 — Por Fungdes 0018 — Execucdo e ou Manutencéo de Obras em Vias. $ 67R00,0p
| — ADMINISTRAGCAO DIRETA 0020 — Estradas Municipais R$ 335.000,00
01 — LEGISLATIVA R$ 700.000,00 0021 — Urbanizagdo e Manutengdo de Areas Publicas $ 1.522.000,00
02 — JUDICIARIA R$ 77.000,0p 27 — DESPORTO E LAZER R$ 255.000,0p
04 — ADMINISTRAGAO R$ 2.036.690,d0 0012 — Renovagéo da Frota de Veiculos e Equipammento R$ 20.000,do0
08 — ASSISTENCIA SOCIAL R$ 1.217.000,d0 0038 — Gestdo do Esporte e Lazer R$ 175.000,00
10 — SAUDE R$ 3.539.000,d0 0039 - Estadios, Ginasios e Pracas Esportivas. R$ 60.000,0p
11 - TRABALHO R$ 172.310,00 28 — ENCARGOS ESPECIAIS R$ 80.000,0p
12 - EDUCA(;/:\O R$ 5.194.000,d0 0013 — Servico da Divida Interna R$ 80.000,0p
13 - CULTURA R$ 100.500,00 99 — RESERVA DE CONTINGENCIA R$ 50.000,0p
15 — URBANISMO R$ 963.500,00 0014 — Reserva de Contingéncia R$ 50.000,0p
16 — HABITACAO R$ 10.000,0p SUB-TOTAL R$ 17.031.000,(0
17 — SANEAMENTO R$ 67.000,0p Il — ADMINISTRAGAO INDIRETA

18 — GESTAO AMBIENTAL R$ 24.000,0p | - PREVVER — FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

20 — AGRICULTURA R$ 496.000,00 09 — PREVIDENCIA SOCIAL R$ 969.000,0D
22 — INDUSTRIA R$ 10.000,0p 0045 — Gestéo de Beneficios PREVVER R$ 969.000,00
25 — ENERGIA R$ 75.000,0p TOTAL GERAL R$ 18.000.000,(40
26 — TRANSPORTE R$ 1.964.000,d0 5 — Classificacdo Segundo a Natureza

27 — DESPORTO E LAZER R$ 255.000,00 | — ADMINISTRAGCAO DIRETA

28 — ENCARGOS ESPECIAIS R$ 80.000,0p DESPESAS CORRENTES R$ 14.746.000,(0
99 — RESERVA DE CONTINGENCIA R$ 50.000,0p 31.00.00.00.00 Pessoal e Encargos Sociais R$ 7.636.000,d0
SUB-TOTAL R$ 17.031.000,d0 32.00.00.00.00 Juros e Encargos da Divida R$ 5.000,0p
Il - ADMINISTRAGCAO INDIRETA 33.00.00.00.00 Outras Despesas Correntes R$ 7.105.000,d0
09 — PREVIDENCIA SOCIAL R$ 969.000,00 DESPESAS DE CAPITAL R$ 2.235.000,040
SUB TOTAL R$ 969.000,0p 44.00.00.00.00 Investimentos R$ 2.160.000,d0
TOTAL GERAL R$ 18.000.000,d0 46.00.00.00.00 Amortizag&o da Divida R$ 75.000,0p
4 — Por Fung&o e Programas 99.00.00.00.00 Reserva de Contingéncia R$ 50.000,0p
| — ADMINISTRAGCAO DIRETA SUB-TOTAL R$ 17.031.000,d0
01 — LEGISLATIVA R$ 700.000,0p Il - ADMINISTRACAO INDIRETA

0001 — Acéo do Legislativo R$ 683.000,00 DESPESAS CORRENTES R$ 608.190,0p
0002 — Infra-estrutura do Legislativo R$ 17.000,0p 31.00.00.00.00 Pessoal e Encargos Sociais R$ 37.000,0p
02 — JUDICIARIA R$ 77.000,0p 33.00.00.00.00 Outras Despesas Correntes R$ 571.190,00
0010 — Defesa da Ordem Juridica R$ 77.000,0p DESPESAS DE CAPITAL R$ 15.000,0p
04 — ADMINISTRACAO R$ 2.036.690,d0 44.00.00.00.00 Investimentos R$ 15.000,0p
0003 — Gestao Publica Responsavel e Transparente 25.880,0| 77.99.00.00.00 Reserva de Legal do RPPS R$ 345.810,0p
0004 — Gestéo Administrativa R$ 1.799.690,d0 SUB-TOTAL R$ 969.000,0D
0005 — Construgdo, Ampliagcdo e Manutencéo de Edilies R$ 1.000,p0 TOTAL GERAL R$ 18.000.000,d0
0006 — Apoio ao Servigo Militar R$ 9.000,0p

0007 — Politicas f’ubllcas e Relago?s Instltuc1or.1a|s R$ 90.000,00 Art. 4.2 - O Poder Executivo fica autorizado a:

0012 — Renovacéao da Frota de Veiculos e Equipammento R$ 25.000,d0 . L. L. . .

0015 — Audiora & Contol RS 79.000.0D a) - Abrir créditos adicionais suplementares, menfodos artigos 42 e
0031 — Treinamento e Capacitagdo de Recursos Hsmano R$ 8.000,J0 43, Inciso Il da Lei n°. 4.320/64, até o limite 4@% (quarenta por
08 — ASSISTENCIA SOCIAL R$ 1.217.000,d0 cento) do total da despesa fixada no artigo 1adest

0005 — Construgéo, Ampliagéo e Manutengéo de Edfiies R$ 10.000,p0 b) - Contratar Operagées de Crédito até o limitedfixpela legislacio
0012 — Renovacéao da Frota de Veiculos e Equipammento R$ 35.000,d0 .

0041 — Protegéo Social R$ 1.172.000,d0 pertmente . . . ) ) .
To — SAUDE RS 3.539.000.d0 Art. 5.° - Fica o Executivo Municipal autorizadeeamanejar dota¢tes
0005 — Construgao, Ampliagao € Manutencao de Bgiiies R$ 70.000,p0 de um elemento de despesa para outro, dentro de agjeto,
0030 — Gestao das Politicas Publicas de Salde R$ 629.000,0p atividade ou operagbes especiais, independenténite ffixado no
0032 — Bloco de Atengéo Bé§|ca i R$ 1.207.000,d0 artigo anterior.

0033 — Bloco Mac Ambulatorial e Hospitalar R$ 1.314.000,d0 Art 6 o OS recursos oriundos de convénios n?ﬁl/iﬂDS no
0034 — Bloco de Assisténcia Farmacéutica R$ 93.000,0p ' . . .

0035 — Bloco de Gestao do SUS R$ 17.000.0p orcamento da Receita, ou 0 seu excesso poderddilezados como
0036 — Bloco de Vigilancia em Satde R$ 199.000,00 fontes de recursos para abertura de créditos adisisuplementares
0037 — Bloco de Investimentos na Rede de Servigdatide R$ 10.00000 de projetos, atividades ou operac¢des especiaidantedei especifica.
LLTRABALHO _____ R$ 172.310,0p Art. 7.° - As receitas de realizacdo extraordindoaiundas de
0004 — Gestéo Administrativa R$ 2.000,0p A ~ £ 9 ~ .

0011 - Programa de Formagéo do Patrimdnio do SeriAdblico R$ 170.310,90 convenios, operacoes de créditos e outras, nao sendideradas para
12 —EDUCACAO RS 5.194.000.00 efeito de apuragdo do excesso de arrecadacaoipsdefabertura de
0024 — Gerenciamento Global da Educag&o R$ 836.000,00 créditos adicionais suplementares e especiais.
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Art. 8.° - Durante a execucdo da presente Lei, rehsse-d0 as
disposi¢cdes constantes da Lei das Diretrizes Ongtmas para
2.013.

Art. 9.° - Esta Lei entrara em vigor em 1.° de ifande 2.013,
revogadas a disposi¢ées em contrario.

Gabinete da Prefeita de Nova Monte Verde-MT, 13alembro de
2012.

BEATRIZ DE FATIMA SUECK LEMES
Prefeita Municipal
Publicado por:
Karla Beatriz Bernatzky
Cadigo Identificador: 30A0C6BE

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MUTUM

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N° 253, 12 DE NOVEMBRO DE 2012.

PORTARIA N° 253, 12 DE NOVEMBRO DE 2012.

“Institui a Comisséo de Sindicancia, para apuragd®
responsabilidades e da outras providéncias”.

O Sr,, Lirio Lautenschlager Prefeito de Nova Mutum, Estado de
Mato Grosso no uso de suas atribuicbes que Ihewmdferidas pelo
Artigo 60, inciso VI da Lei Organica Municipal eeatlendo a Lei
Complementar n°® 014/2002;

RESOLVE:

Art. 1° Designar as servidoras ADRIANA CRISTINA FERREIRA,
matricula 129, Professora Nivel Superior ¢/ EsplOh, SIRLENE
FAILA MENIN TRICHES, matricula 51, Professora NiveElio 40h

e Luzia Maria Bosco, matricula 327 e 168, Profes&tda Basica
Nivel Sup. Mat. 40h, sob a presidéncia da primeira.

Art. 2° A Comisséao realizara sindicancia com a finalidadepurar

as denuncias feitas contra os Serviddesuina Francisca da Silva
Sales,Professora 20h e Eduardo André Padoan, Diretonstéuicao

de Ensino 40h, ambos lotado na Secretaria Munidpgtducacgéo e
Cultura.

Art. 3° O prazo para conclusao da Sindicancia sera duiBta) dias
podendo ser prorrogado por mais 30 (trinta) diastatlos da data de
publicacéo do ato que constituir a Comissao.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica
Art. 5° Revogadas as disposicGes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Nova Mutum, Estado de NEatisso, em 12
de novembro de 2012.

Registre-se, Afixe-se e Cumpra-se.

LIRIO LAUTENSCHLAGER
Prefeito Municipal
Publicado por:
Aline Duarte Dutra
Cddigo Identificador: 74714C89

PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE RETIFICACAO

A comissdo Permanente de licitagdo comunica queehalieracdes
no aviso de resultado do Pregédo 170.2012, publicads dias 05 e
06 de novembro de 2.012, no diario oficial do estadno jornal

oficial eletrdnico dos municipios, passando a teeguinte redacéo:
Onde se 1é: R$ 16.918,39 Deve se ler: R$ 16.935,9a Mutum —

MT, 13 de novembro de 2012.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

SERGIO VITOR ALVES RODRIGUES
Pregoeiro
Publicado por:
Sergio Vitor Alves Rodrigues
Cadigo ldentificador:2D791E42

PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE PRORROGACAO

Pregéo Presencial N ©173/2012

O Municipio de Nova Mutum, torna publico que ponweniéncia
administrativa prorrogou o prazo de abertura deridd Pregdo para
0 dia 21.11.2012 as 09:00 horas. EDITAL COMPLETO EUS
ANEXOS: Devera ser retirado na Prefeitura Municipelo e — malil
licitacao@novamutum.mt.gov.br, ou pelo telefone65 3308 5400.
Nova Mutum/MT, 13 de novembro de 2012.

SERGIO VITOR ALVES RODRIGUES
Pregoeiro
Publicado por:
Sergio Vitor Alves Rodrigues
Cadigo Identificador: 4832A19C

PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE PRORROGACAO

Pregéo Presencial N © 174/2012

O Municipio de Nova Mutum, torna publico que ponweniéncia
administrativa prorrogou o prazo de abertura deridd Pregdo para
0 dia 22.11.2012 as 10:00 horas. EDITAL COMPLETO EUS
ANEXOS: Devera ser retirado na Prefeitura Municipelo e — mail
licitacao@novamutum.mt.gov.br, ou pelo telefone65 3308 5400.
Nova Mutum/MT, 13 de novembro de 2012.

SERGIO VITOR ALVES RODRIGUES
Pregoeiro
Publicado por:
Sergio Vitor Alves Rodrigues
Cadigo Identificador: EAB8016D

PREFEITURA MUNICIPAL
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MUTUM - EXTRATO
DE CONTRATOS TEMPORARIOS

O Prefeito Municipal em Exercicio de Nova Mutum, Sadi Ribeiro
Ramos, no uso de suas atribuigdes que lhe séo iclaEfgror Lei,
Resolve PUBLICAR

Objeto: EXTRATOS DE CONTRATOS TEMPORARIOS PELO
PERIODO DE 90 DIAS ATRAVES DA LEI MUNICIPAL N°
1383/2011

Contrato | Assinatura | Término | Matricula
nr.

NOME CARGO |CPE

FRANCISCO DH Motorista de
ASSIS DH Veiculos
MEDEIROS Especiais|

567.992.761

787/2012101/10/12 68

20/12/1 6224

Publicado por:
Mirian Claas Parreira Lourengo
Cadigo Identificador:86944D36

PREFEITURA MUNICIPAL
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MUTUM - EXTRATO
DE CONTRATOS TEMPORARIOS

O Prefeito Municipal em Exercicio de Nova Mutum, Sadi Ribeiro
Ramos, no uso de suas atribuigdes que lhe séo iclaEfgror Lei,
Resolve:PUBLICAR

Objeto: EXTRATOS DE CONTRATOS TEMPORARIOS PELO
PERIODO DE 90 DIAS ATRAVES DA LEI MUNICIPAL N°
1383/2011

Contrato | Assinatura | Término | Matricula
nr.

NOME CARGO |CPE

Motorista de
Veiculos
Especiais

788/2012] 01/10/2012| 20/12/12] 6223 LUIZ PITTNER 215.524.449-53
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Publicado por:
Mirian Claas Parreira Lourenco
Cadigo Identificador:245B1ECA

PREFEITURA MUNICIPAL
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MUTUM - EXTRATOS
DE RESCISAO DE CONTRATOS

O Prefeito Municipal de Nova Mutum, Sr. Lirio Lansehlager, no
uso de suas atribui¢cdes que lhe sdo conferidalsanor
ResolvelPUBLICAR

Objeto:EXTRATOS DE RESCISAO DE CONTRATOS

Contrato DATA NOME CARGO JUSTIFICATIVA
nr. RESCISAO

783/2012

Técnico em Término de Contratol

Laboratorio

18/10/12 |DAYARA MARQUES)
DE ALMEIDA SILVA

nr. RESCISAO

779/2012 06/10/12 Professor Pedido de Resciséo

MIRIAN APARECIDA| Educagé&o B —

BATISTA DE SENNA N.Sup.

Publicado por:
Mirian Claas Parreira Lourengo
Cadigo Identificador: 13233546

PREFEITURA MUNICIPAL
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MUTUM - EXTRATOS
DE RESCISAO DE CONTRATOS

O Prefeito Municipal de Nova Mutum, Sr. Lirio Lansehlager, no
uso de suas atribuigdes que lhe sdo conferidasenor
Resolve:PUBLICAR

Objeto:EXTRATOS DE RESCISAO DE CONTRATOS

Publicado por:
Mirian Claas Parreira Lourenco
Cddigo Identificador:8FA6B520

PREFEITURA MUNICIPAL
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MUTUM - EXTRATOS
DE RESCISAO DE CONTRATOS

O Prefeito Municipal de Nova Mutum, Sr. Lirio Lansehlager, no
uso de suas atribuicbes que lhe sdo conferidalsanor
ResolvelPUBLICAR

Objeto:EXTRATOS DE RESCISAO DE CONTRATOS

Contrato DATA NOME CARGO JUSTIFICATIVA
nr. RESCISAO
7842012 15/10/12 | ELIZANDREIA Agente Pedido de Rescis&q
MIRANDA FRANCISCO Administrativo |

Publicado por:
Mirian Claas Parreira Lourengo
Cddigo Identificador:6118677B

PREFEITURA MUNICIPAL
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MUTUM - EXTRATOS
DE RESCISAO DE CONTRATOS

O Prefeito Municipal de Nova Mutum, Sr. Lirio Lansehlager, no
uso de suas atribuicdes que lhe sdo conferidalsagnor
ResolvelPUBLICAR

Objeto:EXTRATOS DE RESCISAO DE CONTRATOS

Contrato DATA NOME CARGO JUSTIFICATIVA
nr. RESCISAO
794/2012 20/10/12 | GISLENE Professor Educagaq Falecimento
APARECIDA DA Bésica —N.Sup.
SILVA ASCENCIO
CAMPIONI

Publicado por:
Mirian Claas Parreira Lourenco
Cadigo Identificador: 62275324

PREFEITURA MUNICIPAL
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MUTUM - EXTRATOS
DE RESCISAO DE CONTRATOS

O Prefeito Municipal em Exercicio de Nova Mutum, Sadi Ribeiro
Ramos, no uso de suas atribui¢cBes que Ihe séo icasfgor Lei,
Resolve’PUBLICAR

Objeto:EXTRATOS DE RESCISAO DE CONTRATOS

Contrato DATA NOME CARGO JUSTIFICATIVA
nr. RESCISAO
778/2012 01/10/12 |MARIA APARECIDA DE| Monitora de Veic| Pedido de Rescisao|
FREITAS Especial

Publicado por:
Mirian Claas Parreira Lourenco
Cadigo Identificador:BB4B15F3

PREFEITURA MUNICIPAL
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MUTUM - EXTRATOS
DE RESCISAO DE CONTRATOS

O Prefeito Municipal em Exercicio de Nova Mutum, Sadi Ribeiro
Ramos, no uso de suas atribui¢cBes que Ihe séo icasfgor Lei,
Resolve:PUBLICAR

Objeto:EXTRATOS DE RESCISAO DE CONTRATOS

| contrato | DATA | NOME |  carco  |iusTiFicATivA |
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Contrato DATA NOME CARGO JUSTIFICATIVA
nr. RESCISAO
780/2012 01/10/12 |PAULO SERGIO DY Motorista de Veic] Pedido de Rescisdo
LIMA Especial

Publicado por:
Mirian Claas Parreira Lourenco
Cédigo Identificador:4FE598C9

PREFEITURA MUNICIPAL
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MUTUM - EXTRATO
DE EXONERACAO

PORTARIA SAD N° 318/2012 DE 1° DE OUTUBRO DE 2012.

“Exonera o Servidor que menciona e da outras
providéncias”.

O Sr. Sadi Ribeiro Ramos Prefeito Municipal em Exercicio do
Municipio de Nova Mutum, Estado de Mato Grosso so de suas
atribuigbes que lhe sdo conferidas pelo artigol®€iso VI da Lei
Orgénica Municipal;

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar a pedido, do cargo dgente Comunitario de
Saude — 40 horaso ServidorAnderson Farias Pereiranomeado
pela Portaria n® 084/2012 de 1° de fevereiro d@.201

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua pgBlica

Art. 3° - Revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Nova Mutum, Estado de Mato Grosso, em 1° de outtér2012.
Registre-se, Afixe-se e Cumpra-se.

SADI RIBEIRO RAMOS CARMEM REGINA CASAGRANDE
Prefeito em Exercicio Secretaria de Administracéo
Publicado por:
Mirian Claas Parreira Lourenco
Cadigo Identificador: 173FA789

PREFEITURA MUNICIPAL
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MUTUM - EXTRATO
DE EXONERACAO

PORTARIA SAD N° 320/2012 DE 03 DE OUTUBRO DE 2012.

“Exonera a Servidora que menciona e da outras
providéncias”.

O Sr. Sadi Ribeiro Ramos Prefeito Municipal em Exercicio do
Municipio de Nova Mutum, Estado de Mato Grosso 8o de suas
atribuicdes que lhe s@o conferidas pelo artigol®€iso VI da Lei
Orgénica Municipal;

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar a pedido, do cargo é@ente de Combate a
Endemias — 40 horas a ServidoraPatricia Pereira de Souza
efetivada através do Decreto 127/2010 de 27 demdepede 2010.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica

Art. 3° - Revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Nova Mutum, Estado de Mato Grosso, em 03 de outder2012.
Registre-se, Afixe-se e Cumpra-se.

SADI RIBEIRO RAMOS CARMEM REGINA CASAGRANDE
Prefeito em Exercicio Secretaria de Administracao
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Publicado por:
Mirian Claas Parreira Lourenco
Cadigo Identificador:2FB3CA4A

PREFEITURA MUNICIPAL
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MUTUM - EXTRATO
DE EXONERACAO

PORTARIA SAD N° 317/2012 DE 1° DE OUTUBRO DE 2012.

“Exonera a Servidora que menciona e da outrag
providéncias”.

O Sr. Sadi Ribeiro Ramos Prefeito Municipal em Exercicio do
Municipio de Nova Mutum, Estado de Mato Grosso so de suas
atribuicdes que lhe s@o conferidas pelo artigol®€iso VI da Lei
Orgénica Municipal;

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar a pedido, do cargo WNeerendeira — 40 horas a
ServidoraCreusa de Almeida Oliveirg nomeada pela Portaria n°®
120/98 de 03 de Agosto de 1998 a partir de 26 tenfeo de 2012
por motivo de Concessao de Aposentadoria por ezl

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica

Art. 3° - Revogadas as disposi¢cGes em contrario.

Nova Mutum, Estado de Mato Grosso, em 1° de outder2012.
Registre-se, Afixe-se e Cumpra-se.

SADI RIBEIRO RAMOS
Prefeito em Exercicio

CARMEM REGINA CASAGRANDE
Secretéaria de Administragao
Publicado por:
Mirian Claas Parreira Lourenco
Cédigo Identificador:079BE450

PREFEITURA MUNICIPAL
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MUTUM - EXTRATO
DE EXONERACAO
PORTARIA N° 332/2012 DE 20 DE OUTUBRO DE 2012.

“Exonera por motivo de Falecimento a Servidora

Gislene Aparecida da Silva Ascencio Campioni e dp

outras providéncias”.

O Sr. Lirio Lautenschlager, Prefeito Municipal de Nova Mutum,
estado de Mato Grosso no uso de suas atribuicdesltgu séo
conferidas pelo Artigo 60, Inciso VI da Lei Orgémidunicipal;
RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar por motivo de Falecimento a ServidGislene
Aparecida da Silva AscencioCampioni do Cargo deProfessora
Educacédo Basica — Nivel Superior Pedagogia 20 Horasomeada
pela Portaria n°® 185/2011 de 24 de margo de 2011.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua [agdia

Art. 3° Revogadas as disposi¢des em contrdrio.

Nova Mutum, Estado de mato Grosso, em 20 de outld2012.
Registre-se e afixe-se.

LIRIO LAUTENSCHLAGER
Prefeito Municipal

CARMEM REGINA CASAGRANDE
Secretaria de Administracao
Publicado por:
Mirian Claas Parreira Lourenco
Cadigo Identificador:42E215BB

PREFEITURA MUNICIPAL
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MUTUM - EXTRATO
DE EXONERACAO

PORTARIA SAD N° 327/2012, DE 10 DE OUTUBRO DE 2012.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

“Exonera o Servidor que menciona e da outras
providéncias”.

O Sr. Lirio Lautenschlager, Prefeito Municipal de Nova Mutum,
estado de Mato Grosso no uso de suas atribuicdesltgu séo
conferidas pelo Artigo 60, Inciso VI da Lei Orgémidlunicipal;
RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar do cargo déncarregado de Departamento — 40
horas, o ServidorJosenildo Rodrigues da Silva nomeado pela
Portaria n® 144/2012 de 13 de margo de 2012.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua pgBlica

Art. 3° - Revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Nova Mutum, Estado de Mato Grosso, em 10 de outtér2012.
Registre-se, Afixe-se e Cumpra-se.

LIRIO LAUTENSCHLAGER
Prefeito Municipal

CARMEM REGINA CASAGRANDE
Secretaria de Administracao

Publicado por:
Mirian Claas Parreira Lourenco
Cadigo Identificador:602A4C71

PREFEITURA MUNICIPAL
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MUTUM - EXTRATO
DE EXONERACAO

PORTARIA SAD N° 328/2012 DE 14 DE OUTUBRO DE 2012.

“Exonera a Servidora que menciona e da outras
providéncias”.

O Sr. Lirio Lautenschlager, Prefeito Municipal de Nova Mutum,
Estado de Mato Grosso no uso de suas atribuicdeslivp séo
conferidas pelo Artigo 60, Inciso VI da Lei Orgémidlunicipal;
RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar a pedido, do cargo Beofessora de Educacéo
Basica - Nivel Superior Pedagogia — 40 horaa ServidoraSonia
Silva Mesquita do Amaral, nomeada pelas Portarias de n° 220/2010
de 1° de Abril de 2010 e n° 153/2011 de 17 de Mdec@011.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua pgBlica

Art. 4° - Revogadas as disposi¢cGes em contrario.

Nova Mutum, Estado de Mato Grosso, em 14 de outtér2012.
Registre-se, Afixe-se e Cumpra-se.

LIRIO LAUTENSCHLAGER
Prefeito Municipal

CARMEM REGINA CASAGRANDE
Secretaria de Administragao
Publicado por:
Mirian Claas Parreira Lourengo
Cddigo Identificador: 167TEEA69

PREFEITURA MUNICIPAL
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MUTUM - EXTRATO
DE NOMEACAO

PORTARIA N° 330/2012, DE 17 DE OUTUBRO DE 2012.

“Reconduz e Nomeia a Senhora Cleusimar Claudia da
Silva e da outras providéncias”.

O Sr. Lirio Lautenschlager, Prefeito Municipal de Nova Mutum,
Estado de Mato Grosso no uso de suas atribuicdeslivp séo
conferidas pelo Artigo 60, inciso VI da Lei Orgémi®Municipal e
Edital de Concurso Publico n° 001/2010 e EditalCd@vocacdo n°
033/2012,

RESOLVE:

Art. 1° - Concede reconducédo a Servidoi@ Cargo deProfessor
Nivel Superior — Pedagogia — 3Qhregulamentada através da Portaria
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n° 082/12 de 01/02/2012, passando, a partir degtaghra?0 horas
semanais, revogando assim o Item 10 do Art. 1ef@sida portaria.
Art. 2° - Nomear a Servidor&leusimar Claudia da Silvapara
investidura no Cargo derofessor Nivel Superior - Pedagogia - 20h
com salério inicial de R$ 1.276,72 (Hum mil duzergasetenta e seis
reais e setenta e dois centavos).

Art. 3° - A Servidora ficara sujeita a estagio probatdamforme
dispde o Art. 6° da Emenda Constitucional n.° 0104166/98.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica

Art. 5° Revogadas as disposicGes em contrario.

Nova Mutum, Estado de Mato Grosso, em 17 de outder2012.
Registre-se e afixe-se.

LIRIO LAUTENSCHLAGER CARMEM REGINA CASAGRANDE
Prefeito Municipal Secretaria de Administracéo
Publicado por:
Mirian Claas Parreira Lourenco
Cadigo Identificador:587D499B

PREFEITURA MUNICIPAL
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MUTUM - EXTRATO
DE NOMEACAO

PORTARIA SAD N° 329/2012, DE 15 DE OUTUBRO DE 2012.

“Nomeia o Senhor Heleno Torres de Araujo e da outra
providéncias”.

O Sr. Lirio Lautenschlager, Prefeito Municipal de Nova Mutum,
Estado de Mato Grosso no uso de suas atribuicdesli sdo
conferidas pelo Artigo 60, inciso VI da Lei Orgémidunicipal e
Edital de Concurso Publico n° 001/2010 e EditalCdevocagdo n°
035/2012,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear o SenhoHeleno Torres de Araujg para
investidura no Cargo dBécnico em Informatica — 40 horasa partir
de 15 de Outubro de 2012, com salario inicial delR87,75 (Hum
mil, quatrocentos e trinta e sete reais e seteaitace centavos).

Art. 2° - O Servidor ficard sujeita a estagio probatéramforme
disp8e o Art. 6° da Emenda Constitucional n® 0104166/98.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica

Art. 4° Revogadas as disposicGes em contrario.

Nova Mutum, Estado de Mato Grosso, em 15 de outder2012.
Registre-se e afixe-se.

LIRIO LAUTENSCHLAGER
Prefeito Municipal

CARMEM REGINA CASAGRANDE
Secretaria de Administragao
Publicado por:
Mirian Claas Parreira Lourenco
Cadigo Identificador: 8CE60F41

PREFEITURA MUNICIPAL
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MUTUM - EXTRATO
DE NOMEACAO

PORTARIA SAD N° 324/2012, DE 08 OUTUBRO DE 2012.

“Nomeia para Cargo em Comissao de Coordenador d
Secretaria Municipal de Administracdo o Sr. Abdag
Moreno de Almeida Filho e d& outras providéncias”.

O Sr. Lirio Lautenschlager, Prefeito Municipal de Nova Mutum,
estado de Mato Grosso no uso de suas atribuicbeslrgu séo
conferidas pelo Artigo 60, inciso VI da Lei Orgémiglunicipal;
RESOLVE:

Art. 1° Nomear o SenhoAbddo Moreno de Almeida Filhopara o
cargo em Comissdo déoordenador da Secretaria Municipal de
Administragdo- 40 horas.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica

Art. 3° Revogadas as disposi¢des em contrdrio.

Nova Mutum, Estado de Mato Grosso, em 08 de outder2012.
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Registre-se, Afixe-se e Cumpra-se.

LIRIO LAUTENSCHLAGER CARMEM REGINA CASAGRANDE
Prefeito Municipal Secretaria de Administracéo
Publicado por:
Mirian Claas Parreira Lourengo
Cadigo Identificador: BEE4BB6C

PREFEITURA MUNICIPAL
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MUTUM - EXTRATO
DE NOMEACAO

PORTARIA SAD N° 326/2012, DE 08 OUTUBRO DE 2012.

“Nomeia para Cargo em Comissao de Assessor Técnico
o Sr. Diego Fernandes Lima e da outras providéricias

O Sr. Lirio Lautenschlager, Prefeito Municipal de Nova Mutum,
estado de Mato Grosso no uso de suas atribuicbeslrgu séo
conferidas pelo Artigo 60, inciso VI da Lei Orgéaiglunicipal;
RESOLVE:

Art. 1° Nomear o Senhadbiego Fernandes Limapara o cargo em
Comissao déssessor Técnico40 horas.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica

Art. 3° Revogadas as disposicGes em contrario.

Nova Mutum, Estado de Mato Grosso, em 08 de outder2012.
Registre-se, Afixe-se e Cumpra-se.

LIRIO LAUTENSCHLAGER
Prefeito Municipal

CARMEM REGINA CASAGRANDE
Secretéaria de Administragao
Publicado por:
Mirian Claas Parreira Lourenco
Cadigo Identificador: F35CBE65

PREFEITURA MUNICIPAL
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MUTUM - EXTRATO
DE NOMEACAO

PORTARIA SAD N° 323/2012, DE 08 OUTUBRO DE 2012.

“Nomeia para Cargo em Comissdo de PROCURADOR
GERAL o Sr. Marco Aurélio Piacentini e d& outras
providéncias”.

O Sr. Lirio Lautenschlager, Prefeito Municipal de Nova Mutum,
estado de Mato Grosso no uso de suas atribuicbeslrgu séo
conferidas pelo Artigo 60, inciso VI da Lei Orgémiglunicipal;
RESOLVE:

Art. 1° Nomear o Senhdvlarco Aurélio Piacentinj para o cargo em
Comissao d@rocurador Geral- 40 horas.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica

Art. 3° Revogadas as disposi¢des em contrdrio.

Nova Mutum, Estado de Mato Grosso, em 08 de outtiér2012.
Registre-se, Afixe-se e Cumpra-se.

LIRIO LAUTENSCHLAGER
Prefeito Municipal

CARMEM REGINA CASAGRANDE
Secretaria de Administracao
Publicado por:
Mirian Claas Parreira Lourenco
Cadigo Identificador:B16A87DF

PREFEITURA MUNICIPAL
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MUTUM - EXTRATO
DE NOMEACAO

PORTARIA SAD N° 325/2012, DE 08 OUTUBRO DE 2012.
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“Nomeia para Cargo em Comissdo de Coordenador d
Departamento de obras, Postura e Vigilancia Sormra
Sr. Nedivaldo Donizete dos Santos e da outrd
providéncias”.

O Sr. Lirio Lautenschlager, Prefeito Municipal de Nova Mutum,
estado de Mato Grosso no uso de suas atribuicdeslrgu séo
conferidas pelo Artigo 60, inciso VI da Lei Orgéaiglunicipal;
RESOLVE:

Art. 1° Nomear o SenhoNedivaldo Donizete dos Santopara o
cargo em Comissdo déoordenador de Departamento de obras,
Postura e Vigilancia Sonora 40 horas.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica

Art. 3° Revogadas as disposi¢des em contrdrio.

Nova Mutum, Estado de Mato Grosso, em 08 de outtér2012.
Registre-se, Afixe-se e Cumpra-se.

LIRIO LAUTENSCHLAGER CARMEM REGINA CASAGRANDE
Prefeito Municipal Secretaria de Administragao
Publicado por:
Mirian Claas Parreira Lourengo
Cadigo Identificador:8338CF4F

ESTADO DE MATO GROSSO i
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA NAZARE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N° 698 DE 09 DE NOVEMBRO DE 2.012.

Dispde sobre exoneracdo do cargo em Comisséo
Chefe do Departamento de Administracdo e da outr
providéncias

A SenhoraRailda de Fatima Alves Prefeita Municipal de Nova
Nazaré, Estado de Mato Grosso no uso de suasigf@suegais,

RESOLVE

Art. 1° - Exonerar o SenhpMarcelo Theodoro Soaresinscrito sob
CPF n° 833 877 731 53a0 cargo em Comissdo de Chefe d
Departamento de Administragao .

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua Pghbica
revogadas as disposicGes em especial ao contr®udotaria n° 587
de 04 de Janeiro de 2.011.

Gabinete da Prefeita de Nova Nazaré, Estado de Kaisso, aos
nove dias do més de Novembro de 2.012.

RAILDA DE FATIMA ALVES
Prefeita Municipal
Publicado por:
Evanete Alves Guimardes
Cadigo Identificador: AFBFA5A5

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
DECRETO N°. 1055 DE 29 DE OUTUBRO DE 2.012.

Lanca o Imposto Predial e Territorial Urbano - IRTid
ambito do Municipio de Nova Nazaré/MT, relativo ad
exercicio de 2012, e da outras providéncias.

A Sra.Railda de Fatima Alves Prefeita Municipal de Nova Nazaré,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicdessleges |he confere
a Lei Organica do Municipio e Lei Complementar n2 @& 05 de
dezembro de 2001;

DECRETA:

Art. 1°. - Fica lan¢gado dMPOSTO PREDIAL E TERRITORIAL
URBANO - IPTU, relativo ao exercicio de 2012, que incidird sobr
todos os imoveis localizados na area urbana de N\azaré, na
forma do estabelecido pela Lei Complementar de @° d@® 05 de

D

de
hS

dezembro de 2001, tendo como base de calculo a valmal do
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imével aplicado pela Lei Complementar n° 004 de @8ezembro de
2001.

Art. 2° - O pagamento do imposto podera ser parceladogdesaonto
em até 02 (duas) parcelas, com vencimento nasrgeguatas.

12 Parcela 15/11/2012
22 Parcela 15/12/2012

Art. 3°. — OIMPOSTO PREDIAL E TERRITORIAL URBANO —
IPTU ser& lancado pela Geréncia de Tributacdo em nome sjual
estiver inscrito o imével no Cadastro Fiscal Im@tit Municipal.

Art. 4°. — Fica a Secretaria Municipal de Financas autdaiza
publicar a Relagdo de Notificagdo de Contribuintedonaa usual,
por afixacdo na sede do Poder Executivo, no loestinado as
publicagBes oficiais, bem como resumidamente emmajorde
circulacdo no Municipio, para atender ao artigo, pHsagrafo 1°.

Paragrafo Unico - O Edital contera relacdo nominal de todos os
contribuintes do Imposto de que trata o presente at

Art. 5° - Este Decreto entrard em vigor a partir da data wde s
publicacéo, revogando se as disposicdes em cantrari

Gabinete da Prefeita de Nova Nazaré, Estado de ®aisso aos 29
dias do més de Outubro de 2.012.

RAILDA DE FATIMA ALVES
Prefeita Municipal.
Publicado por:
Evanete Alves Guimaraes
Cadigo ldentificador: 31999745

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA XAVANTINA

COMISSAO DE LICITACAO
AVISO PP 024-2012

ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA XAVANTINA

AVISO DE LICITACAO - PREGAO PRESENCIAL N° 024/2.012
A PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA XAVANTINA — MT,
torna publico que fara realizar licitacdo na matkadie dePREGAO
PRESENCIAL para AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS,
UTENSILIOS DOMESTICOS E MATERIAIS DE CONSUMO,
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA CRECHE, as
14h00min (horario de Brasilia) do dia 29 de novended?.012, no
Palacio dos Pioneiros — sala de licitagbes, siterdda Expedicao
Roncador Xingu, 249 — centro — St. Xavantina.

Os interessados em adquirir cépia do Edital, deveséirar junto ao
setor de LicitagBes, no enderec¢o supracitado dfaués do telefone
(66) 3438-3362.

Nova Xavantina — MT, 14 de novembro de 2.012.

WALMIR ARRUDA COSTA
Pregoeiro
Publicado por:
Walmir Arruda Costa
Cadigo Identificador:59F17AD5

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.° 5.492, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2012

Dispde sobre a nomeacéo de Comisséo para realizacdo
de Processo Seletivo Publico, e da outras providénc

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE NOVA XAVANTINA, Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes que legaislhe s&o
conferidas pela Lei Organica Municipal, combinadonalispositivos
constantes na Lei Municipal n.° 1.600, de 22 destagde 2011, que
dispbe sobre a contratacdo por tempo determinad@ pdender a
necessidade temporaria de excepcional interessécpiiimos termos

www.amm.org.br 110



Mato Grosso , 14 de Novembro de 2012 < JorfialdDEletronico dos Municipios do Estado de M@&msso

ANO VII | N° 1596

do inciso IX do art. 37 da Constituicdo Federal, & dutras
providéncias e, demais legislacédo pertinente a matéria; R ELSVO
E:

Art. 1° Nomear Comissdo para realizacdo de Proc&sdetivo
Pablico para suprir as necessidade da Secretariaicidal de
Educacéo e Cultura, composta pelos seguintes membros

I — REPRESENTANTES DO PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL

- Edivaldo Celestino Barbosa - Membro

Secretario Municipal de Administragdo — MatriculmEional n.° 79
- Valdivino Antonio da Costa - Membro

Chefe da Diviséo de Patriménio — Matricula Funcionap?2

Il — REPRESENTANTES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO E CULTURA

- Carla Beatriz Pereira — Presidente

Assistente Administrativo - Matricula Funcional /65

- Kelly Maria Bispo Campos — Membro

Técnico Administrativo Educacional - Matricula Fiomal n.° 3698
Il — REPRESENTANTES DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS

- Laragney Alves Diniz - Membro

Odontéloga — Matricula Funcional n.° 862

- Antonia Marlene Ferreira - Membro

Assistente Administrativo — Matricula Funcional 66°

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na dataudepsiblicagao.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Palacio dos Pioneiros, Gabinete do Prefeito MualcipNova
Xavantina — MT, 13 de novembro de 2012.

GERCINO CAETANO ROSA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Adao Carvalho Costa
Cadigo Identificador:41726F7A

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
CONTRATO 137/2012

O municipio de Nova Xavantina, MT e o Laboratérie Analises
Clinicas Nova Xavantina Ltda resolvem: OBJETO: creifarexames
de patologia clinica, para atendimento de cota ¢emmntar a cota
sus. PAGAMENTO: o credenciante pagara a credenamadealores
correspondentes a tabela SUS, em conformidade soreqaisicdes
apresentadas. VIGENCIA: 06.11.2012 a 31.12.2013.

GERCINO CAETANO ROSA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Marta Moreira Pinto
Cadigo Identificador: 6A89A7EA

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO HORIZONTE DO
NORTE

DEPARTAMENTO DE LICITACOES
AVISO DE LICITACAO TOMADA DE PRECOS N° 016/2012

A Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Nort®T, através da
Comissao Permanente de Licitacdo, torna publico fatée realizar
licitacdo na modalidade Tomada de Precos, comiebjebnstante
deste Edital e par@onstrucéo da estrutura e cobertura metalica,
com area 1.036 m/Zonforme projeto e especificagdes no Anexo | d
presente editgbara a quadra poliesportiva PA Caracolp8800min
do dia 29 de Novembro de 2018a sede da Prefeitura Municipal sito
a Rua Augusto de Souza, 171 — Centro, Novo Horizdat&lorte -
MT. Os interessados a adquirir cépia do edital,edw Solicitar
informagbes no enderego supracitado, no fone (6&9-3900 ou
endereco de email licitacaonhn@hotmail.com.

Novo Horizonte do Norte - MT, 13 de Novembro de201
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MARIA HELENA MEDEIROS DA SILVA
Presidenta da Comissao de Licitacdo
Publicado por:
Josiane Malaquias Moreira
Cddigo Identificador:5DA92592

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N° 049/2012

O Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte-Miig uso de
suas atribuicbes que, Confere-lhe o Art. 45, Inci¥p da Lei
Orgénica do Municipio.

DECRETA:

Artigo 1°- Fica Decretado ponto facultativo nos &g da

Administragdo Publica Municipal, no dia 16/11/20d4r virtude do

feriado da Proclamacédo da Republica no dia 15 noneihb 2012 e

no dia 19/11/2012 em virtude do feriado do dia 20Ndbvembro de
2012 Dia da Consciéncia Negra.

Artigo 2°- os dispositivos no Artigo 1° ndo se egih aos plantdes
necessarios as atividades de carater essencial.

Artigo 3°- Este decreto entrard em vigor na datauie publicacéo,
revogando-se as disposigdes em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Novo HorizonteNtorte-MT, 09
de novembro de 2012.

JOAO ANTONIO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Josiane Malaquias Moreira
Cadigo Identificador:5865DEQ9

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAITA

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
TERCEIRO TERMO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N° 001/2012

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAITA —
MT
CONTRATADA: G3 COMERCIO E DERIVADOS DE PETROLEO
LTDA — EPP
DO ADITIVO: FICA ADITADA A ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N°. 001/2012, NA SE(;AO 4.1, NOS ITENS 03 E 04,
ADITANDO A QUANTIDADE.
PARANAITA - MT,13 DE NOVEMBRO DE 2012.
Publicado por:
Luciane Raquel Brauwers
Cddigo Identificador:6200282A

DEPARTAMENTO JURIDICO
LEI MUNICIPAL N°. 675-2012

oi

Stimula: Estima a Receita e Fixa a Despesa do
Municipio de Paranaita para o Exercicio Financdao
2013 e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE PARANAITA , Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuicdes legais, apreveu, PEDRO
HIDEYO MIYAZIMA , Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - O Orcamento Geral do Municipio de Paranaitaadeside
Mato Grosso, para o Exercicio Financeiro de 20k8inta a Receita
Bruta em R$ 52.194.000,00 (cinquenta e dois milh@esto e
noventa e quatro mil reais), a Receita Liquida enb8$00.000,00
(cinquenta milhdes de reais), e Fixa a Despesa eBOR$0.000,00

www.amm.org.br 111



Mato Grosso , 14 de Novembro de 2012 < JorfialdDEletronico dos Municipios do Estado de M@&msso

ANO VII | N° 1596

(cingiienta milhdes de reais), sendo destinado pakdministracdo
: o 10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE RY 9.965.000,0P
Direta o total de R$ 47.800.000,00 (quarenta e seithOes e — -
. . . . . o~ 10.001 — Fundo Municipal de Satde R$ 9.965.000,0p
oitocentos mil reais) e para a Indireta R$ 2.200@®(dois milhdes e
duzentos mil reais). 11 — SEC. MUN. AGRIC., PEC., INDUSTRIA E
COMERCIO. RH 1.314.000,0p
. Lo - . . 11.001 - Secretaria Mun. Agricultura, Pecuaria, Ind
Art. 2° - A receita orcamentéria serd realizada, mediaamte Comercio. 9 RS 1.314.000,0p
arrecadacédo de tributos, transferéncias e outrdedale recursos, na
forma da legislagdo em vigor, e de acordo com pec#ficacles a %F;SSMES- MUN.MEIO AMBIENTE, MINERAGCAO E Rd 476.000,0p
seguir. 12.001 — Sec. Mun. Meio Ambiente, Minerag&o e Taois Ry 476.000,0p
| — ADMINISTRACAO DIRETA (1:?D;DSAI$\‘(|ZAMUN.ACAO E PROM. SOCIAL, TRAB.E R 1.892.000,0b
1 — Por Categoria Econdmica
Receitas Correntes RY 42.380.000 00 13.001 — Fundo Municipal de Assisténcia Social. R$ 1.892.000,0p
Receitas de Capital RY 3.420.000,0p
TOTAL EE 77 800.000.0b 14 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS,
- TRANSPORTES,  SERVICOS  URBANOS H R 10.870.000,00
SANEAMENTO.
2 — Por Fontes éA.OOl - tSec. Mun.Obras, Transp. Serv. Urbano| R 10.058.000,00
RECEITAS CORRENTES R$ 44.380.000,00 aneamento
Receita Tributaria RS 26.780.000.d0 14.002 — Departamento de Agua e Esgoto R$ 812.000,0p
Receita de Contribuigéo RY 100.00¢,00 _
Receitas Patrimoniais RS 250.000,00 99 — RESERVA DE CONTINGENCIA RYH 50.000,0
Receita de Servigos RS 611.000.00 99.999 — Reserva de Contingéncia R$ 50.000,01
Transferéncias Correntes R! 18.708.000,00
() Contribuicao para o FUNDEB RS ~2.194.00$,00 SUB-TOTAL R$ 48.700.000,00
Outras Receitas Correntes Rp 125.000,00
Il - ADMINISTRACAO INDIRETA
RECEITAS DE CAPITAL R$ 3.420.000,0p
Alienagdo de Bens RS 25.0000p 02 — FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL RY 2.200.000,0p
Transferéncias de Capital R 3.360.00p,00 = ;Ol reviEnea Mo ES 2'200'000’03
Outras Receitas de Capital R 5.00p,00 SLjB TO_TArEVI chcla Municipa = 2'200'000’03
SUB-TOTAL R$ 47.800.000,00 . 9 . - :
TOTAL GERAL RYH 50.000.000,00
Il — ADMINISTRACAO INDIRETA
1 — Por Categoria Econdmica 2 — Por Categoria Econdmica
Receitas Correntes R$ 2.200.000,40
TOTAL 5 2200.000.0D | — ADMINISTRACAO DIRETA
>~ Por Fontes Despesas Correntes R$ 32.212.000,40
RECEITAS CORRENTES RS 2.200.000,0p Despesas de Capital R$ 15.538.000,40
Receita de Contribuicao RS 547.000,0D Reserva de Contingéncia RS 50.00p.00
Receita de Contribui¢6es — Intra-orgamentaria $ 0.00D,0! SUB-TOTAL R$ 47.800.000,90
Receitas Patrimoniais R$ 800.000,0p
Outras Receitas Correntes R$ 3.000,0p Il - ADM|N|STRAQAO INDIRETA
SUB-TOTAL. R$ 2.200.000,0p
Despesas Correntes R$ 1.270.500,40
TOTAL GERAL R$ 70.000.000,0p Despesas de Capital R$ 15.000,0p
Reserva do RPPS R$ 914.500,00
Art. 3.° - A Despesa sera realizada de acordo com a eispgéib dos SUB-TOTAL RS 2.200.000,0p
Anexos desta lei, constantes do Programa de Traleadegundo a sua TOTAL GERAL RS 50.000.000.0b
natureza, conforme discriminadas a seguir:
P - ~ 3 — Por Funcdes
1 — Por Orgéos da Administra¢éo %
9 & | - ADMINISTRACAO DIRETA
~ 01 - Legislativa R$ 2.064.000,40
| — ADMINISTRACAO DIRETA 02— Judiciaria R4 75.000,00
04 — Administragdo R$ 5.726.000,d0
01 — CAMARA MUNICIPAL RY 2.064.000,0p 08 — Assisténcia Social R$ 1.792.00¢,00
01.001 — Camara Municipal R$ 2.064.000,0p 10 — Saude R$ 9.965.000,dJ0
11 — Trabalho R$ 478.000,00
03 — GABINETE DO PREFEITO RY 1.709.000,0p 12 — Educacéo R$ 12.645.000,40
03.001 — Gabinete do Prefeito R$ 1.709.000,0p 13 — Cultura R$ 262.000,00
15 — Urbanismo R$ 5.373.000,4J0
04 — SECRETARIA DE GOVERNO RY 113.000,0 16 — Habitac@o R$ 100.000,00
04.001 — Secretaria de Governo R$ 113.000,0 17 — Saneamento R$ 812.000,00
18 — Gestédo Ambiental R$ 10.004,00
05 — SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO RY 105.000,0 20 — Agricultura R$ 1.258.000,d0
05.001 — Secretaria de Planejamento R$ 105.000,0 22 — Industria R$ 81.000,0p
23 — Comércio e Servicos R$ 466.009,00
06 — SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS RY 482.000,0 25 — Energia R$ 230.000,00
06.001 — Secretaria Municipal de Finangas R$ 482.000,0 26 — Transporte R$ 4.430.000,d0
27 — Desporto e Lazer R$ 1.492.000,d0
07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE R$ 4.361.000.0b 28 — Encargos Especiais R$ 491.00p,00
ADMINISTRACAO RS 99 — Reserva de Contingéncia R$ 50.000,00
07.001 — Secretaria Municipal de Administragéo R$ 4.361.000,0p SUB-TOTAL R$ 47.800.000,00
08 — SECRETARIA MUN. DE ESPORTE, LAZER E ~
CULTURA. RY 1.754.000,0p Il — ADMINISTRACAO INDIRETA
08.001 — Secretaria Municipal de Esporte, Lazeulu€a. R 1.754.000,0p 09 — PREVIDENCIA SOCIAL R$ 2.200.000,00
SUB TOTAL R$ 2.200.000,0p
09 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO. RYH 12.645.000,00
09.001 — Departamento de Apoio Educacional R$ 9.145.000,0p TOTAL GERAL R$ 50.000.000,00
09.002 — FUNDEB 60% RY 2.660.000,0p
09.003 — FUNDEB 40% RY 840.000,0

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt
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01 — LEGISLATIVA R$ 2.064.000,0p
0001 — Ag&o do Legislativo R$ 1.864.00¢,00 28 — ENCARGOS ESPECIAIS R$ 491.000,0p
0002 - Infra-Estrutura do Legislativo R$ 200.00p,00 0013 — Servico da Divida Interna R$ 491.00p,00
02 — JUDICIARIA R$ 75.000,0 99 — RESERVA DE CONTINGENCIA R$ 50.000,01
0010 — Defesa da Ordem Juridica R$ 75.040,00 9999 — Reserva de Contingéncia R$ 50.040,00
04 — ADMINISTRACAO R$ 5.726.000,0p SUB-TOTAL R$ 47.800.000,00
0003 — Gestéo Publica Responséavel e Transparente R$ 250.000,0p
0004 — Gestdo Administrativa R$ 4.488.009,00 = ADM|N|STRAQAO INDIRETA
0005 — Construgéo, Ampliagdo e Manutencéo de Bdilies. | R$ 200.000,p0
0006 — Apoio ao Servigo Militar R$ 28.000400
0007 — Politicas Publicas e Relagdes Institucionais R$ 375.000,d0 | — PREVPAR — FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA
0012 — Renovagéo da Frota de Veiculos e Equipamento | R$ 250.000,¢0 SOCIAL
0014 — Auditoria e Controle R$ 120.00d,00
0030 — Treinamento e Capacitagdo de Recursos Hismano | R$ 15.000,40 09 — PREVIDENCIA SOCIAL RS 2.200.000.0b
08 — ASSISTENCIA SOCIAL R$ 1.792.000,0p 0044 — Gestao de Beneficios PREVPAR RS 2.200.0p0,00
0005 — Construcado, Ampliagdo e Manutencéo de Edilies. R$ 275.000,p0 SUB-TOTAL RS 2.200.000.0b
0012 — Renovagéo da Frota de Veiculos e Equipamento | R$ 100.000,¢0 -
0040 — Protecéo Social Basica R$ 1.417.040,00 TOTAL GERAL RS 50.000.000.00
10 — SAUDE RS$ 9.965.000,0p . N
0029 — Gestao das Politicas Publicas de Saude. Rp 708.800,0p 5 — Classifica¢8do Segundo a Natureza
0031 — Bloco de Atencgéo Basica R$ 4.270.0¢0,00
0032 — Bloco MAC Ambulatorial e Hospitalar R$ 1.3250,0f | — ADMIN |STRA(;AO DIRETA
0033 - Bloco de Assisténcia Farmacéutica R$ 22000p0
0034 — Bloco de Gestéo do SUS R$ 75.0(0,00
0035 — Bloco de Vigiancia em Saude RS 347.040,00 DESPESAS CORRENTES R$ 32.212.000,0p
0036 — Bloco de investimentos na Rede de Servia®@adide | R$ 20.00000 31.00.00.00.00 Pessoal e Encargos SO.C!aIS Ry 16050
32.00.00.00.00 Juros e Encargos da Divida R$ 18000
11 TRABALHO RS 778.000.0p 33.00.00.00.00 Outras Despesas Correntes R9 160I56!
0011 — Prog. De Formac&o do Patrimdnio do SenRdiico | R$ 478.000,40 DESPE,SAS DE CAPITAL R$ 15.588.000,00
44.00.00.00.00 Investimentos R$ 15.088.000,00
I EDUCACAO RS 12.645.000.00 46.00.00.00.00 Amortlz:(;aé) da_ Dl\fldé R$ 450.000,00
0012 — Renovagéo da Frota de Veiculos e Equipamento | R$ 1.000.000,$0 99.00.00.00.00 Reserva de Contingéncia RS 50.000,0
0023 — Gerenciamento Global da Educacéo R$| 2.70040 SUB-TOTAL R$ 47.800.000,0p
0025 — Merenda Escolar R$ 200.000,00
0026 — Infra-Estrutura Educacional R$ 3.260.000,00 | = ADMINlSTRAQAO INDIRETA
0027 — Aperfeicoamento e Valorizagéo de Educadores R$ 3.490.000,d0
0028 — Transporte Escolar R$ 1.990.00p,00 DESPESAS CORRENTES RS 1.270.500 OIZ)
31.00.00.00.00 Pessoal e Encargos Sociais RY 0,00
13 _CULTURA R$ 262.000,0p 33.00.00.00.00 Outras Despesas Correntes R 190ch00
0021 — Promogéo e Difuséo Cultural R$ 177.040,00 DESPESAS DE CAPITAL RS 15.000.0
0024 — Cultura e Cd",j?da”,'a = R$ 20.00,00 44.00.00.00.00 Tnvestimentos RS 15.00(,00
0043 — Festas Tradicionais e Folclore RS 65.090.00 77.99.00.00.00 Reserva de Legal do RPPS RS 914.500,0
SUB-TOTAL R$ 2.200.000,0p
15 — URBANISMO R$ 5.373.000,0p
0015 — lepezaj, Conservacéo e Melhoramento de dogras| R$ 1.130.000,40 TOTAL GERAL RS 50.000.000.00
0016 — Execucdo de Infra-Estrutura R$ 3.923.0¢0,00
0020 — Urbanizagdo e Manutengéo de Areas Publicas $ R 320.000,0p i . .
Art. 4.° - O Poder Executivo fica autorizado a:
16 — HABITACAO R$ 100.000,0p
0009 — Programa de Fomento a Construgdes de Meradia | RS 100.000,40 a) - Abrir créditos adicionais suplementares, na fona dos artigos
T SANEAVENTS =5 512000.0b 42_ e_43, parégrafo primeiro e seus Incisos da Lei .n&.32(_)/64, até
0041 — Ampliacio & Modernizagao do DAE RS 812.000,0 0 I|_m|te de 30,00% (trinta por cento) do total da éspesa fixada no
artigo 1° desta lei.
18 — GESTAO AMBIENTAL R$ 10.000,0i
0045 — Gestao da Politica Ambiental e Turismo RS .04m0 b) - Contratar Operacdes de Crédito até o limitedfixpela legislacéio
pertinente.
20 — AGRICULTURA R$ 1.258.000,0p
0022 — Comercializagéo e Abastecimento R$ 35.00,09 ° . . .. . . ~
0039 — Desenvolvimento e promog&o da Agropecudria $ R 758.000,0p Art. 5.% - Fica 0 Executivo Mun|C|paI autorizado a remanemﬁqoes
0046 — Programa Sementes Sustentaveis X po0op de um elemento de despesa para outro, dentro de maxeto,
0047 — Prater — Programa Assisténcia, TecnologiteRural | R$ 80.000,¢0 atividade ou operagbes especiais, independentémite fixado no
0048 — Programa Peixe na Mesa R$ 50.040,00 artigo anterior.
0049 — Programa Frutos da Terra R$ 25.0(0,00
0050 — Programa mais Leite R$ 230.00p,00 . As ~ .
o _
0051 — Programa Plantar RS 55.000,00 Art. 6. Os recufsos oriundos de COﬂVEﬂIO? .I’.laO previstms
orgcamento da Receita, ou 0 seu excesso poderadilzdos como
22 — INDUSTRIA R$ 81.000,0 fontes de recursos para abertura de créditos adisicuplementares
0016 — Execugéo de Infra-Estrutura R$ 81.0d0.00f  de projetos, atividades ou operagdes especiaisamedei especifica.
23 — COMERCIO E SERVICOS R$ 466.000,0p . . ~ . .
0045 — Gestdo da Politica Ambiental e Turismo R$ 6.01@0,0 Art. ZO - As rec~e|tas de . rgallzagao extralordlnzir_la, Omsn“ﬂe
convénios, operacdes de créditos e outras, ndo sendideradas para
25 — ENERGIA R$ 230.000,0p efeito de apuracdo do excesso de arrecadacdoipaidefabertura de
0018 — lluminagéo Piblica R$ 130.004,00 créditos adicionais suplementares e especiais.
0053 — Cidade luz R$ 100.000,00
26— TRANSPORTE RS 3.430.000,0p Art. 8.° - Durante a execugéo da presente Lei, observap-sesa
0008 — Defesa Civil € Obras Emergenciais RS 35a1p0, disposicdes constantes da Lei das Diretrizes Ongtémas para
0012 — Renovacdo da Frota de Veiculos e Equipamento | R$ 1.000.000,40 2.013.
0017 — Execucédo e ou Manutengéo de Obras em Vias Rp 2.565.000,00
0019 — Estradas Municipais R$ 800.000,00 o . L, . o .
0052 ~Rodovia da Producio 3 30.00p.00 Art. 9.° - Estg Lel_ e~ntrara em v[g_C)r em 1° de Janeiro @4.3.
revogadas a dlSpOSI(;OES em contrario.
27 — DESPORTO E LAZER R$ 1.492.000,0p
0037 — Gestéo do Esporte e Lazer. R$ 857.0p0,0q
0038 — Estadios, Ginasios e Pracas Esportivas. R 35.080,0
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Gabinete do Prefeito Municipal de Paranaita — MT.,12 de
Novembro de 2012.

PEDRO HIDEYO MIYAZIMA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Viviane Ribeiro Coutinho
Cadigo Identificador: 77E6051A

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEIXOTO DE AZEVEDO

PREFEITURA MUNICIPAL
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEIXOTO DE AZEVEDO —
MT AVISO DE PREGAO PRESENCIAL N° 031/2012

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PEIXOTO DE AZEVEDO
Estado de Mato Grosso, através da Portaria Murhigiga008, de 09
de janeiro de 2012, faz saber que se encontraaahestinteressados,
na Secretaria de Administragdo — Setor de Licitagfiste Municipio,
licitagdo modalidad®REGAO PRESENCIAL N° 031/2012 regida
pela Lei Federal 10.520/2002 e 8.666 de 21 de juhddl993 e
posteriores alteraces, e pelas condicbes estatmdeneste edital,
para selecdo da melhor proposta paknor preco por Item para:
“AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS: 01 CAMINHAO, 01
CAMARA FURGAOQ, 01 CAMARA FRIA DE ESTOCAGEM, 01
CAMARA FRIA DE RESFRIAMENTO , EM ATENDIMENTO

AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
AGRICULTURA, INDUSTRIA E COMERCIO, CONFORME
TERMO DE REFERENCIA E CONTRATO DE REPASSE N°
0372309/2011/ MAPA/ CAIXA” que sera realizado as 13:00 horag
do dia 29de Novembro de 2012, na sala de Licitagbes, n@ P3|
Municipal de Peixoto de Azevedo. O edital complemdera ser
adquirido e maiores informagdes no Setor de Lid#agde segunda a
sexta — feira, no horéario das 12h a 18h, ou peie {66) 3575-5100.
Peixoto de Azevedo 09 de Novembro de 2012.

VANILZA RIBEIRO CHAGAS
Pregoeira

Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cadigo Identificador: 8BF8E949

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PLANALTO DA SERRA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO DE PRAZO DO
CONTRATO N° 013/2012.

PROCESSO LICITATORIO N° 005/2012- PR PRESENCIAL
003/2012.

FUNDAMENTO AO TERMO : Este termo aditivo decorre da
necessidade do aumento de prazo para aquisicaprddstos.DO
PRAZO: Altera-se a Clausula Décima Segunda - o contraginal
passara de 08 meses para mais 02 meses de vigaémciagado de
01/11/2012 a 31/12/201ZONTRATANTE : Prefeitura Municipal
de Planalto da Serra-MT.CONTRATADO: ADEMILSON
FRANCA DE QUEIROZ-ME
Publicado por:
Wiviany Redde de Almeida
Cadigo Identificador: 14757ACA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO DE PRAZO DO
CONTRATO N° 014/2012.

PROCESSO LICITATORIO N° 005/2012- PR PRESENCIAL
003/2012.

FUNDAMENTO AO TERMO : Este termo aditivo decorre da
necessidade do aumento de prazo para aquisicaprddstos.DO
PRAZO: Altera-se a Clausula Décima Segunda - o contraginal
passarda de 08 meses para 02 meses de vigénciapgaao de
01/11/2012 a 31/12/201ZONTRATANTE : Prefeitura Municipal
de Planalto da Serra-MTONTRATADO : COMERCIAL LUAR-
LTDA EPP
Publicado por:
Wiviany Redde de Almeida
Cadigo Identificador: F6691FBF

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO DE PRAZO DO
CONTRATO N° 016/2012.

PROCESSO LICITATORIO N° 005/2012- PR PRESENCIAL
003/2012.

FUNDAMENTO AO TERMO : Este termo aditivo decorre da
necessidade do aumento de prazo para aquisicaprddstos.DO
PRAZO: Altera-se a Clausula Décima Segunda - o contraginal
passard de 08 meses para mais 02 meses seu prazgédeia,
prorrogado de 01/11/2012 & 31/12/201Z0NTRATANTE :
Prefeitura Municipal de Planalto da Serra-MTONTRATADO :
MALAGA COMERCIO E SERVICOS — LTDA EPP.
Publicado por:
Wiviany Redde de Almeida
Cadigo Identificador: CFO3C865

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO DE PRAZO DO
CONTRATO N° 032/2012.

PROCESSO LICITATORIO N° 015/2012- PR PRESENCIAL
007/2012.

FUNDAMENTO AO TERMO : Este termo aditivo decorre da
necessidade do aumento de prazo para aquisicaprddstos.DO
PRAZO: Altera-se a Clausula Décima Segunda - o contraginal
passarda de 09 meses para mais 51 dias de vig@norapgado de
10/11/2012 a 31/12/201ZONTRATANTE : Prefeitura Municipal
de Planalto da Serra-MTCONTRATADO : DENTAL CENTRO
OESTE - LTDA.
Publicado por:
Wiviany Redde de Almeida
Cadigo Identificador:3C9C1D25

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DO PRIMEIRO ADITIVO AO CONTRATO N°. 036-
2012

PROCESSO N°. 022/2012.

FUNDAMENTO AO TERMO : Este termo aditivo decorre da
necessidade de termino dos servigos contra@oPRAZO: Altera-
se a Clausula Quarta — com base no artigo 57 da&éa@eral n°.
8.666/93, DA VIGENCIA DO CONTRATO , o contrato origin
sendo prorrogado para mais 04 (quatro) meses deB8/2912 "a
31/12/2012.DATA : 15/08/2012,ASSINANTES: empresaACPI-
ASSESSORIA CONS. PLAN. E INFORMATICA -LTDA,
contratado. PREFEITURA MUNCIPAL DE PLANALTO DA
SERRA-MT, contratante.
Publicado por:
Wiviany Redde de Almeida
Cadigo ldentificador:87E7952B

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTE BRANCA

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 042/MPB/GP/2012

Dispde sobre a designacéo do Servidor SEBASTIAO
ANTONIO DA SILVA, para a funcdo de GESTOR
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do Fundo Municipal de Previdéncia Social de Pont]
Branca - IMPBRAN.

A SenhoraJaquelina Soares Pires Prefeita Municipal de Ponte
Branca, Estado de Mato Grosso, no uso de suasiefi@suegais e,

Considerando a necessidade de racionalizacdo ezatidu dos
servicos publicos;

Considerando que compete a administragdo, valendieseoder
discricionario, dar o melhor aproveitamento aosurgms humanos
disponiveis;

RESOLVE:

Art. 1° - Colocar o ServidoBEBASTIAO ANTONIO DA SILVA |,
Secretario Municipal de Administracdo, para exergefuncdo de
GESTOR do Fundo Municipal de Previdéncia Social de Ponte
Branca - IMPBRAN.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de suaiqagsio,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Art. 3° - Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita em Ponte Branca/MT, 05 de nioneede 2012.

Original Assinado
JAQUELINA SOARES PIRES
Prefeita Municipal
Publicado por:
Marcio de Paula Urel
Cadigo Identificador:BFF2ED76

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 094/2012

Dispde sobre a nomeacgdo dos membros da Comissaqg
Transporte Escolar, nos termos da Instru¢do Noveati
n°. 003/GS/SEDUC/2008 e 001/GS/SEDUC/2009.

JAQUELINA SOARES PIRES, Prefeita de Ponte Branca, Estado d
Mato Grosso, nos uso das atribuicdes que Ihesws#erias por Lei,

DECRETA:

Art. 1° - Ficam nomeados como Representantes da Comissao
Transporte Escolar, nos termos da Lei n° 8.4690®ele abril de

2006 - D.O. 07.04.06 e da Instrucdo Normativa nf.

003/GS/SEDUC/2008 e 001/GS/SEDUC/2009, com a seguir
representatividade dos érgédos e entidades abaixo:

| — Representante dos Alunos:
Titular: Wanderson Batista dos Santos
CPF. N.° 023.190.191-70

Suplente: Elis Regina Domingues de Sousa
CPF. N.° 043.238.681-54

Il — Representante dos Pais:
Titular: Valdete de Souza Ferreira Nogueira
CPF. N.° 016.127.651-22

Suplente: Adriana Martins Lins
CPF. N.° 026.073.911-13

Il — Representante dos Professores Municipais:
Titular: Ad&o Pereira de Oliveira
CPF. N.° 352.914.781-87

Suplente: Licia Moreira Nogueira Pissolato
CPF. N.° 429.239.991-34

P Titular: Efigénia Janisk
CPF. N.° 201.719.691-06

Suplente: Vicente Martins de Freitas
CPF. N.° 362.125.391-20

V — Representante da Assessoria Pedagodgica:
Titular: Wagno Domingos da Silva
CPF. N.° 361.661.891-68

Suplente: Leila Domingues Ferreira
CPF. N.° 329.329.521-53

VI — Representantes do Poder Executivo:
Titular: Leila Nogueira Aradjo
CPF. N.° 966.925.611-91

Suplente:Valdenor Alves Dias
CPF. N.° 201.694.501-04

Titular: Dalvina Candida de Moraes
CPF. N.° 346.590.211-49

Suplente: Eudes da Silva Barros
CPF. N.° 283.870.402-00

VIl — Representantes do Poder Legislativo:
Titular: Aldery Sivirino dos Santos
CPF. N.° 007.994.121-47

Suplente: Carlos Flavio Rodrigues
CPF. N.° 900.027.840-49

Titular: Jaime José do Nascimento
CPF. N.° 429.241.621-49

Suplente: Nei Ronan da Silva
de CPF. N.° 914.862.541-87

VIII — Representante do Conselho do FUNDEB/PNATE:
Titular: Zilda Borges da Silva
b CPF. N.°442.102.211-04

Suplente: Fabio Nicodemos Domingues Moura
CPF N° 896.767.261.68

deArt. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua qagalo,
revogadas as disposicBes em contrario, em espediacreto n°.
014/2010

te
Gabinete da Prefeita de Ponte Branca, em 13 de howeade 2012.

JAQUELINA SOARES PIRES
Prefeita Municipal
Publicado por:
Marcio de Paula Urel
Cadigo Identificador: F6B68A90

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTES E LACERDA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECISAO ADMINISTRATIVA

Concorréncia Publica n°® 009/2012
Processo n°® 128/2012

A Comissdo Permanente de Licitacdo, da Prefeituraidihal de
Pontes e Lacerda, torna publico, para conhecimgogointeressados
que acolhe-se o Parecer n.°061/2012, da Assesdaridica, que
entendeu pela manutencdo da decisdo da Comissaitigdo no
sentido de declarar inabilitada a empr&sATERIAL FORTE E
CONSTRUTORA LTDA-ME , por ndo atender requisitos do Edital

IV — Representante dos Professores Estaduais:

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt
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da Concorréncia Publica n.°009/2012. Pontes e Labdiid 13 de
novembro de 2012.

DAILZA PEIXOTO AQUINO DE OLIVEIRA
Presidente da Comissao de Licitagao
Publicado por:
Lucelia Martos Alves
Cadigo ldentificador:651759CE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
AVISO TOMADA DE PRECOS N.° 015/2012

(PROCESSO N. 157/2012)

A Comissdo Permanente de Licitagcdo, da Prefeituraidihal de

Pontes e Lacerda, torna publico, para conhecindogdnteressados,
que fara realizar no dia 28 de novembro do corrantg as 09 horas,
na sede da Prefeitura Municipal, sito Av. MarecRaindon, 522,

centro, licitagdo na modalidade Tomada de Precestinhda a
selecionar a melhor proposta para contratacédo des e ampliacdo
das Unidades Basica de Saude 06 de Agosto, Pedste®re Séo
José, no Municipio de Pontes e Lacerda. Os intaesspoderao
obter informacdes e coOpia do edital completo mddiam prévio

recolhimento da importancia, ndo reembolsavel, d&é0BH0 (cem

reais), no horario de expediente, das 07h as 18hem dias Uteis.
Pontes e Lacerda, em 13 de novembro de 2012.

DAILZA PEIXOTO AQUINO DE OLIVEIRA
Presidente da Comissao de Licitagao
Publicado por:
Lucelia Martos Alves
Cadigo Identificador:94DA6F92

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
TERMO DE RESCISAO UNILATERAL DO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N° 037/2009

Por este Ato Administrativo, o municipio de Rio BradT, CNPJ n°
15.023.997/0001-72, com sede na Prefeitura Muricgitmada a rua
Cerejeira n°® 90, Bairro Vila Maria, representado pEleefeita
Municipal Sr 2 Neuza Maria de Souza Silva, em a®Brsicdo ao
descumprimento por parte da Contratada - TERRAVA]
CONSTRUCOES LTDA, de clausula contratual consistemtenfio
iniciacdo da execucgdo da obra engenharia de patag@masfaltica e
sinalizagdo em diversas ruas no municipio de Rio draMT,
contrato n® 037/2009, sem qualquer justificativa;

Considerando que restou comprovado, que foi opaddoi a
contratada ampla defesa, com a Notificagdo destpié anexa ), que
em sua resposta manifesta impossibilidade, em rapageriodo
chuvoso, em dar inicio a execug¢do da obra, deixandadtério do
contratante a rescisdo contratual.

Considerando que ressai do contrato administratiiraaacitado, que
a contratada se obrigou a realizar 0s servicos, enpor
inexplicavelmente, sequer deu inicio a mesma.

Considerando que a clausula décima quarta do cordatinistrativo
acima citado, disciplina os casos de rescisdo atat; entre elas o
disposto no artigo 77 da Lei 8.666/93, onde reza @unexecug¢ao
total ou parcial do contrato enseja a sua rescigon as
conseqiliéncias contratuais e as previstas em feigulamento;
Considerando que disciplina o artigo 78 da Lei 8886 que
constituem motivo para rescisédo do contrato:

I — O ndo cumprimento de clausulas contratual, afpacoes,
projetos ou prazos;

IV - 0 atraso injustificado no inicio da obra, seovou fornecimento.
Considerando que disciplina o artigo 79 da Lei §8866que a
rescisdo do contrato podera ser:

| — Determinada por ato unilateral e escrito da kistracdo, nos
casos enumerados nos incisos | a XIl e XVII dayartinterior;
Considerando que disciplina o artigo 58 da Lei 8§8&6que o
Regime juridico dos contratos administrativos infdios por esta Lei

confere a Administracdo, em relagdo a eles, aqgativa de:
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Il — Rescindi-los unilateralmente, nos casos esigadibs no inciso |
do art. 79 desta Lei;

CONSIDERANDO AINDA, como restou demonstrado, taisgasg
prevéem a rescisdo no caso de inexecuc¢éo totaroiabdo contrato
e do ndo cumprimento de clausulas contratuais, céisaegoes,
projetos ou prazos, € uma vez comprovado que oimém dos
servicos por parte da contratada ndo se deu penoal culpa do
Contratante, e nem por ocorréncia de caso fortuitdeoforca maior
regularmente comprovados, pelo que ndo ha quedaeefa isengdo
de culpa por parte daquela, uma vez que a prégirigab Ihe concede
o direito de suspender o servigos fora das hipsteska prevista.
Considerando que a jurisprudéncia patria ndo se aéghministracao
o poder de rescindir unilateralmente o contratontota por
inadimpléncia do contrato, como por interesse pabilia cessacao de
sua normal execucdo, desde que presentes a justkh @ a
oportunidade de defesa para o rompimento do aj(Retator: Alvaro
Lazzarini — Apelagdo Civel n® 190.953-1 — S&o Pgiohte: TJ/SP.
RESOLVE:

Art. 1° - Rescindir unilateralmente o Contrato n°/@8@9 celebrado
com a empresa TERRAVAN CONSTRUCOES LTDA, CNPJ n°
03.189.011/0001-50, Inscri¢do Estadual n® 13.1923L tom sede na
Av. Fernando Correa da Costa, 1610, na cidade de &b
representada por seu sécio proprietario Vanderliaadrigues da
Silva, brasileiro, casado, empresario, portador @édula de
Identidade RG n M-4.020.279 SSP/MG e doa CPF n 453821-53,
residente e domiciliado na Av. Haiti n 193, Aptd037Bairro Jardim
da Américas, Cuiaba MT, que tem por objeto a Exerdgiservicos
engenharia de pavimentacao asfaltica e sinalizag@i@iversas ruas
no municipio de Ri9 Banco MT, nos termos do Editam@da de
Preco n° 004/2009 e seus anexos;

Art. 2° - Com a presente rescisdo, ndo ha que aednl indeniza¢éo
a Contratada, vez que ela ndo experimentou nenhejumiziy com a
néo execucao da obra referida no contrato Admatigtr supracitado.
Art. 3° - a Publicagdo do presente Ato, com cormagéio & empresa
TERRAVAN CONSTRU(;OES LTDA, mediante correio eletrbnico
(e-mail), nos enderecgos cadastrados no departarderiticitacio.

Art. 4° - ficam revogadas as disposi¢des em caatrar

Rio Branco de 13 de Novembro de 2012.

MUNICIPIO DE RIO BRANCO MT
Neuza Maria de Souza Silva
Publicado por:
Wander Zanol Merlim
Cadigo Identificador:5C2BE4E9

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
SEGUNDO ADITIVO AO CONTRATO N° 33/2012 - PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE PROFESSORA
SUBSTITUTA, FIRMADO ENTRE A PREFEITURA
MUNICIPAL DE RIO BRANCO E A SRA. ROSA PEREIRA DA
SILVA ARRUDA.

O Municipio de Rio Branco, Estado de Mato Grossos&®duridica
de Direito Publico Interno, com sede administradvRua Cerejeiras,
90, Bairro Fidelandia, nesta cidade, inscrita no E.N/MF sob o n°
15.023.997/0001-72, representado neste ato pela Pugeita

Municipal, Sra. Neuza Maria de Souza Silva, pontadita Cédula de
Identidade n°® 102.554 SSP/MT, e do CPF n.° 112394191,

doravante denominada de CONTRATANTE, e a Sra. Rossr®ela

Silva Arruda, brasileira, casada, Professora, itasano CPF n°
926.180.491-87 e no RG sob o n° 1375490-4/SSP/Msideste e

domiciliada nesta cidade de Rio Branco, Estado deo NGxbsso,

doravante denominada de CONTRATADA, resolvem celelwra
presente aditivo conforme clausulas e condigéegairs

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 — O presente aditivo tem por objeto a prorrdgago prazo de
vigéncia do Contrato por mais 44 (quarenta e quales, vigorando

a partir do dia 01 de novembro a 15 de Dezembr20d2, motivado

por necessidade e interesse da Administracao.

1.1.1 — A Prorrogacao do referido Contrato se damd& aplicacéo de
reajuste do valor contratual original.
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CLAUSULA SEGUNDA — DA JUSTIFICATIVA

2.1 - A Administracdo Municipal se sentiu na obg@@a de promover
a prorrogacéo do prazo do Contrato em epigraféddeao manifesto
da servidora Sra. Maria Aparecida dos Reis DefaBimféssora
Efetiva), ter apresentado atestado médico juntRldpexplanando a
necessidade da mesma ficar afastada de suas fuynmdem periodo
de 44 (quarenta e quatro) dias, conforme documan&xo a este.
Sem contar que com o advento da prorrogacdo agemntaera da
Administracdo Publica, uma vez que 0s servicoseoidos pela
CONTRATADA séo de boa qualidade e tém atendido decto as
necessidades da CONTRATANTE.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS DISPOSICOES FINAIS

3.1 — As demais Clausulas do contrato original peetam
inalteradas.

3.2 - Fica eleito o Foro da Comarca de Rio Branco ; pdifa dirimir
as duvidas que por ventura surgirem em decorréeste aditamento,
excluindo-se qualquer outro por mais privilegiade geja.

E por estarem devidamente acordados, declaramr&es @eceitarem
as disposicdes estabelecidas neste instrumentejtasujo-se as
normas contidas na Lei Complementar n° 06/2012, sinam o0
presente em 03 (trés) vias de igual valor e tquara todos os efeitos
legais, na presenca de 02 (duas) testemunhas &l@e#ilmente
capazes.

Rio Branco - MT, 30 de Outubro de 2012.

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO/MT
CNPJ/MF : 15.023.997/0001-72

Neuza Maria de Souza Silva

Prefeita / Contratante

ROSA PEREIRA DA SILVA ARRUDA
CPF/MF : 926.180.491-87
CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

1a
NOME.:
CPF.:
2
NOME:
CPF.:
Publicado por:
Wander Zanol Merlim
Cadigo Identificador:BD33C4DC

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDOLANDIA

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 421/GAB/PMR DE 3 DE AGOSTO DE 2009.

PODER EXECUTIVO

Acrescenta o inciso XXXIIl ao Art. 1° do Decreto n©
420/GAB/PMR de 31/07/2009.

BERTILHO BUSS, Prefeito do Municipio de Rondolandiatale de
Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes que Ihea@#eridas pelo
Art. 70 da Lei Organica do Municipio e, Considerangde o decreto
em referéncia ndo especificou a revogacdo expmssecreto n°
362/GAB/PMR/09 de 20/04/2009 que concedeu gratifcapar
dedicagcdo exclusiva a enfermeira Bett Sabah MaridhoSilva
conforme determinado no numero “2" da letra “C” ddo
Administrativo n°. 02/GAB/PMR/2009 editado nos aut@sprocesso
n°. 730/GAB/PMR/2009; DECRETA: Art. 1° - Acrescentanciso
XXXIIl ao Art. 1° do Decreto n° 420/GAB/PMR de 31/@009, com
a seguinte redacdo; “rt. 1° - omissis (...) XXXHIDecreto n°
362/GAB/PMR DE 20/04/2009 que concedeu gratificac&mr p
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dedicagédo exclusiva a servidora Bett Sabah Mariah®ilda.” Art. 2°
- Revogan-se as disposi¢cdes em contrario. Art. && Becreto entra
em vigor na data de sua publicacéo.

BERTILHO BUSS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Keila Taiane Nascimento Freire
Cadigo Identificador:3DC562D6

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 423/GAB/PMR DE 12 DE AGOSTO DE 2009

PODER EXECUTIVO

Nomeia Comisséo Especial para o fim que especifica,
dando outras providéncias.

BERTILHO BUSS, Prefeito do Municipio de Rondolandiatale de
Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes que Ihea#eridas pelo
Art. 70 da Lei Organica do Municipio e, Considerarm@rocesso
administrativo n°® 632//2009-GABINETE e Termo de Caapao
Técnica n°® 47/2009-DETRAN-MT; DECRETA: Art. 1° - Noraei
Comisséo Especial destinada a promover a localiza¢dentificacéo
de im6vel localizado no Nucleo Urbano do Municigiocapaz de
comportar a instalacdo da AGENCIA MUNICIPAL DE TRANS).
Art. 2° - A Comissédo devera promover vistorias noviel escolhido e
opinar pela locacéo. Paragrafo Unico - A Comisséié seseguinte
composicdo, que atuara sob a presidéncia do pameir Leandro
Natalino de Andrade Il - Gilmar Lopes Alves Ill -avtos Tulio da
Silva 81° - O im6vel devera ser descrito e idesgidio por “Relatério
Circunstanciado” e contera, obrigatoriamente, as uinggp
informag6es: | — Identificagdo do imoével, que dévemdicar: a)
Localizagdo (endereco completo), dimensdes das trogdss,
condicdes das obras e outras necessérias a sueifieap@o; b)
Anuéncia formal do proprietario quanto a loca¢cgd®mec¢o mensal da
locacéo e o seu prazo. Il — Justificativa formatdmpatibilidade dos
precos exigidos com os praticados no mercado lo&dl; 2°. A
Comissao devera, ainda, juntar aos autos do proegkamistrativo
os seguintes documentos: | - formularios “BCI”, beomo, anexar
Certiddo Negativa de Tributos Municipais sobre o®wvieis e/ou
escritura e certiddo de inteiro teor; Il — Documenpessoais do
proprietario (CPF e RG) elou procuragdo com podpega firmar
contratos com copias dos documentos do procuratlbr.—
comprovante de endereco do proprietéario. Paragdafico - Caso
existam tributos incidentes sobre os imoveis deyidointar as
DAM’s com prazo de vencimento para no minimo (3Mta dias
subseqlientes a sua emissao. Art.3°. A Comissdoadewacluir os
seus trabalhos no prazo de (03) trés dias. ArtEdte Decreto entra
em vigor na data de sua edi¢do, revogadas as wiépssem
contrario. Rondolandia — MT, 12 de Agosto de 2009.

BERTILHO BUSS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Keila Taiane Nascimento Freire
Cadigo Identificador:0BO6C73A

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 428/GAB/PMR DE 24 DE AGOSTO DE 2009.

PODER EXECUTIVO

Prorroga o prazo previsto no art. 4° do Decreto n°
404/AB/PMR/09 de 22/06/2009 que nomeou a
Comissao Especial destinada o proceder o inventario
dos bens do Municipio.

BERTILHO BUSS, Prefeito do Municipio de Rondolandiatale de
Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes que Ihea#eridas pelo
Art. 70 da Lei Organica do Municipio e, Considerandoe a
Comissao Especial nomeada pelo Decreto n° 404/GAB/PMBeE
22/06/2009, com fundamento no seu Art. 4°, justifie requer a
prorrogacéo do prazo previsto no mesmo artigo; @ensndo, que a
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previsdo de prorrogacdo do prazo para a conclusfdrdbalhos da
Comissao esta prevista no proprio art. 4° do Deanétd04/2009;
DECRETA: Art. 1° - Fica prorrogado o prazo previstoArt. 4° do

Decreto n° 404/GAB/PMR, de 22/06/2009 por (60) s¢asgias. Art.

2° - Este Decreto entra em vigor na data de sugediArt. 3° -

Revogan-se as disposi¢cdes em contrario. Rondolanid,—24 de

Agosto de 2009.

BERTILHO BUSS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Keila Taiane Nascimento Freire
Cadigo ldentificador:0A146F11

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 429/GAB/PMR/2009 DE 25 DE AGOSTO DE 2009

PODER EXECUTIVO

Revoga o Decreto n° 426/GAB/PMR, de 21 de Agost]
de 2009.

[®)

BERTILHO BUSS, Prefeito do Municipio de Rondolandiatdgo do
Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes que Ihewmdferidas pelo
inc. Il do Art. 70 da Lei Organica do Municipio, BECRETA: Art.

1°. Revoga o Decreto n° 426/GAB/PMR de 21/08/2009 |e
repristinando a vigéncia do Decreto n® 395/GAB/PM& 18 de junho
de 2009. Art. 2°. Este Decreto entra em vigor nga die sua
publicacdo Art. 3° - revogan-se as disposi¢cbes eamtrario.

Rondolandia — MT, 25 de Agosto de 2009.

BERTILHO BUSS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Keila Taiane Nascimento Freire
Cadigo Identificador:4C508EFA

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 434/GAB/PMR DE 28 DE SETEMBRO DE 2009

PODER EXECUTIVO

Nomeia comissdo especial destinada a promover |0
credenciamento de Médicos para contratacdo de
Plantdes Médicos e da outras providéncias.

BERTILHO BUSS, Prefeito do Municipio de Rondolandiatale de
Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes que Ihea#eridas pelo
inciso Il do Art. 70 da Lei Orgéanica do Municipgoconsiderando o
Processo Administrativo n® 832/2009, Considerardodisposicdes
da Lei n® 156, de 13/04/2007 e suas altera¢cfes; DEBRArt. 1° -
Fica nomeada Comissdo Especial destinada a proraoResliza¢do
do Processo de Credenciamento de profissionais osdastinados a
contracdo sob o regime de plantdes. Art. 2° - Coampar Comisséo
Especial, os seguintes membros, presidida pelo epom a)
Antoninho Batista de Oliveira; b) Clara Silva de Aade; c) Bett-
Sabah Marinho da Silva Art. 3° - Este decreto eanavigor na data
da sua publicacao.

Rondolandia-MT, 28 de Setembro de 2009.

BERTILHO BUSS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Keila Taiane Nascimento Freire
Cadigo Identificador: 20276229

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 437/GAB/PMR DE 02 DE OUTUBRO DE 2009

PODER EXECUTIVO

Da nova redacao art. 1° do Decreto n° 404/GAB/PMR,
de 22/06/2009 alterando a composi¢éo da Comissao.
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BERTILHO BUSS, Prefeito do Municipio de Rondolandiatale de
Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes que Ihewmdferidas pelo
Art. 70 da Lei Organica do Municipio e, Consideraadeecessidade
de se promover o levantamento e identificacdo @ovacpatrimonial
do Municipio; Considerando, o Oficio n°® 004-/22/SEXJ9, de 22 de
Setembro de 2009 da lavra do Presidente da ComrdesBatrimonio,
constantes de fls., nos autos do processo adnaiiistn® 0617/2009-
GABINETE; DECRETA: Art. 1° - Da nova redagdo ao af.db
Decreto n° 404/GAB/PMR, de 22/06/2009, especificameguianto a
composicdo da Comissdo Especial, que passa a vigoraa seguinte
composicdo: “Art. 1° - omissis Gilmar Lopes Alvesal¥ir Irani Freire
Rafael Chama de Queiroz Leandro Natalino de Andrade2A - Este
Decreto entra em vigor na data de sua publicac&o3A- Revogan-
se as disposi¢fes em contrario. Rondolandia — MTedOutubro de
20009.

BERTILHO BUSS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Keila Taiane Nascimento Freire
Cddigo Identificador:976937D3

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 439/GAB/PMR DE 09 DE OUTUBRO DE 2009

PODER EXECUTIVO

Revoga o Decreto n° 434/GAB/PMR, de 28 de
Setembro de 2009.

BERTILHO BUSS, Prefeito do Municipio de Rondolandiatale de
Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes que Ihewmdferidas pelo
Art. 70 da Lei Organica do Municipio e, DECRETA: Atf.- Revoga
o Decreto n°® 434/GAB/PMR, de 28 de Setembro de 28f9.2° -

Este decreto entra em vigor na data da sua puébcabrt. 3° -
Revogan-se as disposicdes em contrario. Rondolandija®d de
outubro de 2009.

BERTILHO BUSS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Keila Taiane Nascimento Freire
Cadigo Identificador: EE233C91

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 440/GAB/PMR DE 09 DE OUTUBRO DE 2009

PODER EXECUTIVO

Nomeia Comisséo Especial para o fim que especifica,
dando outras providéncias.

BERTILHO BUSS, Prefeito do Municipio de Rondolandiatale de
Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes que Ihea@#eridas pelo
inciso IV do Art. 70 da Lei Organica do Municipip e

Considerando o processo administrativo n° 827/2(EC;
DECRETA: Art. 1° - Nomeia Comissdo Especial destinada
promover a busca e identificacdo de um imével qje adequado a
instalacdo das dependéncias administrativas datdear Municipal
de Educacéo e Cultura. Art. 2° - A Comisséo, podesiaa 0 mesmo
imovel que estava alugado e servindo de Sede Asmitiva da
SEMEC e/ou promover a busca de outro e realizarisderias no
imovel descrevendo as suas condi¢des atuais, dimgnguantos
quartos, salas, banheiros etc. Paragrafo UnicoGoissao tera a
seguinte composic¢do, que atuara sob a presidéagimeiro: Jodo
Batista Soares Gilberto Aguiar Peixoto Marcos TdkoSilva §1° - A
Comissdo devera descrever as condigcfes do imdwvelifidendo-o
em “Relatério Circunstanciado” que contera, obrigatoente, as
seguintes informagdes: | — Identificacdo do im6wl:Localizagédo
(endereco completo), dimensdes do terreno e dastragdes,
condi¢cOes das obras e edificagdes. b) Que o ptapdeanuiu com o
preco ofertado pela Administragdo. c) O Preco nietesdocacéo e o
seu prazo. Il — Justificativa que o pre¢co é comphttom os
praticados no mercado local. Art. 2°. A Comissdced&vainda, juntar
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aos autos do processo administrativo os seguirdesneentos: | -
Certiddo Negativa de Tributos Municipais sobre o0sovieis,
comprovante da sua Posse ou Propriedade, documeesseeais do
proprietario (CPF e RG) e/ou procuragdo, em casosalefazer
representar por procurador, bem como copias dosnueErtos (CPF,
RG e comprovante de enderec¢o) do procurador. limpoavante de
endereco do proprietario. Paragrafo Unico - Casstamxi tributos
incidentes sobre os imoveis devidos, juntar as DABSmM prazo de
vencimento para no minimo (30) trinta dias subset$e a sua
emissdo. Art.3°. A Comissdo devera concluir os $mlmlhos no
prazo de (03) trés dias. Art. 4°. Este Decretcaesitn vigor na data de
sua edicdo, revogadas as disposi¢cBes em contfwiedolandia —
MT, 9 de Outubro de 2009.

BERTILHO BUSS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Keila Taiane Nascimento Freire
Cadigo ldentificador:283EF6FC

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 441 DE 16 DE OUTUBRO DE 2009

“Designa a Comissédo Organizadora da Ill Conferénc
Municipal de Saude de Rondolandia-MT e da outrdg
providéncias”.

Bertilho Buss, Prefeito do Municipio de Rondolandi&stado de
Mato Grosso, no uso das atribuicbes que lhe saéeridas pela
Legislacao e, Considerando as deliberagdes do Conlgrihicipal de
Saude, D E C R E T A: Art. 1° - Designar para iraegr Comissao
Organizadora da Il Conferéncia Municipal de Saideprofissionais

a seguir especificados: | — Bento Candido Goncalve2eeretario
Municipal de Saide Il — Robson Godoi - PresiderdeGbnselho
Municipal de Saude; Ill — Clara da Silva Andrade ecr8taria

Municipal Adjunta de Saulde; IV — Bett-Sabah Marirde Silva —
Enfermeira; V — Lessandra de Arauljo — Secretarialede Municipal
Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data demiblicacéo. Art.
3° - Revogam-se as disposi¢des em Contrario. RordlalanMT, 16
de Outubro de 2009.

BERTILHO BUSS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Keila Taiane Nascimento Freire
Cddigo Identificador: D78D4624

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N°, 442 DE 15 DE OUTUBRO DE 2009

“Convoca toda a populagdo em geral e 0os seguiment
de que trata o Dec n° e seu Regimento Interno pars
Realizacdo da Il Conferéncia Municipal de Saude d
Municipio de Rondolandia - MT e da outras
providéncias”.

Bertilho Buss, Prefeito do Municipio de Rondolandi&stado de
Mato Grosso, no uso das atribuicBes que lhe saferidas pela Lei
Organica do Municipio, especialmente nos termolseia® 8.142/90,
D ECRET A: Art. 1° Nos termos do Decreto Munitipa. De 15
de Outubro de 2009, que dispde sobre a Il Confaévianicipal de
Saude do Municipio de Rondolandia, a realizar-sediao 27 de
Outubro de 2009, as 07:30h, na Escola EstadualoGiiac, ficam
CHAMADAS/CONVOCADAStodas as pessoas ou instituicde
interessadas em participar do evento, para queegaot as devidas
inscricdes na condi¢do de: Delegados; Observadmsgeitados os
termos da Lei Federal n © 8.142, de 28 de dezembrd990, da
Resolugdo n° 333/2003, do Conselho Nacional de Saidio
Regimento Interno da Il Conferéncia Municipal de &aldo
Municipio de Rondolandia. Art. 2° Este Decreto ermma vigor na
data de sua publicacdo. Rondolandia — MT, 15 del®woride 2009.

BERTILHO BUSS

(2%

Prefeito Municipal
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Publicado por:
Keila Taiane Nascimento Freire
Cadigo Identificador:4557E28A

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 443, DE 16 DE OUTUBRO DE 2009

“Aprova o0 Regimento Interno da Il Conferéncia
Municipal de Saude do Municipio de Rondolandia - MT
e da outras providéncias”.

BERTILHO BUSS, Prefeito do Municipio de Rondolandiatale de
Mato Grosso, no uso das atribuicBes que lhe saferdas pela Lei
Orgénica do Municipio, especialmente nos termokeila® 8.142/90,
DECRETA: Art. 1° - Fica aprovado o0 Regimenteitnb da Il
Conferéncia Municipal de Salde de Rondolandia - Martep
integrante deste Decreto. Art. 2° - Este Decretaeem vigor na data
de sua Edicdo. Rondolandia — MT, em 16 de Outub2066.

BERTILHO BUSS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Keila Taiane Nascimento Freire
Cadigo Identificador: 3883C68E

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 446/GAB/PMR DE 26 DE OUTUBRO DE 2009.

DECRETO N° 446/GAB/PMR DE 26 DE OUTUBRO DE 2009.
PODER EXECUTIVO

Nomeia Comisséo Especial para o fim que especifica,
dando outras providéncias.

BERTILHO BUSS, Prefeito do Municipio de Rondolandiatale de
Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes que Ihewmdferidas pelo
inciso IV do Art. 70 da Lei Organica do Municipip@onsiderando o
processo administrativo n°® 893/2009-SEMUSA; DECREAA: 1° -
Nomeia Comissao Especial destinada a promover @iasto imével
indicado no endereco constante do Oficio n°® 359/8EK/2009 de
26/10/2009 a fl. 03 dos presentes autos. Art. 2Gomissao devera
relatar as condi¢Ges de uso do imével e/ou promabersca de outro,
descrevendo dentre outras, as dimensfes das agiestriiais como: o
tamanho dos ambientes (quartos, salas, banheapsista construida
em metros quadrados e etc. Paragrafo Unico - A Gémisera a
seguinte composicao, que atuara sob a presidéaqgiimeiro: Luiz
Francisco da Silva Jodo Batista Soares Marcos @aliSilva §1° - A
Comissao devera descrever as condi¢cdes do imovelifidendo-o
em “Relatério Circunstanciado” que conterd, obrigatoente, as
seguintes informagdes: | — Identificacdo do im6wl:Localizagédo
(enderegco completo), dimensGes do terreno e dastragdes,
condicOes das obras e edificagbes. b) Que o ptapdeanuiu com o
preco ofertado pela Administragdo. c) O Preco nietesdocacéo e o
seu prazo. Il — Justificativa de preco em compladdde com os
praticados no mercado local. Art. 2°. A Comissdcedivainda, juntar
aos autos do processo administrativo os seguirdesntentos: | -
Certiddo Negativa de Tributos Municipais sobre o0sovieis,
comprovante da sua Posse ou Propriedade, documeesseeais do
proprietario (CPF e RG) elou procuracdo em caso aldaser
representar por procurador acompanhado de seusmdotos
pessoais ou, sendo por imobiliaria, desta: consatial, CNPJ, CPF
e RG do s6cio administrados e certiddo negativatetaos: fazenda
federal e municipal da sede, FGTS e INSS. Il — corgnte de
endereco do proprietario, sendo pessoa fisicagRdiodUnico - Caso
existam tributos incidentes sobre os imoéveis deyidpintar as
DAM'’s com prazo de vencimento para no minimo (3Mta dias
subsequentes a sua emissdo. Art.3°. A Comissdoé&deweacluir os
seus trabalhos no prazo de (05) cinco dias. ArtEg®e Decreto entra
em vigor na data de sua edi¢do, revogadas as wiépssem
contrario. Rondolandia — MT, 26 de Outubro de 2009.

BERTILHO BUSS
Prefeito Municipal
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Publicado por:
Keila Taiane Nascimento Freire
Cédigo Identificador:3947C993

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 447/GAB/PMR/2009 DE 27 DE OUTUBRO DE
2009

PODER EXECUTIVO

Disp6e sobre Ponto Facultativo no dia 30 de outdero
2009 e da outras providéncias.

BERTILHO BUSS, Prefeito do Municipio de Rondolandiatdgo do

Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais spacal com

fundamento na Lei Orgénica do Municipio, Considegaqde o dia

28 de outubro é dia do Servidor PuUblico; e, Consitds a

importdncia em homenagear os servidores que secatedem

desempenhar suas funges em prol da melhoria dagasepublicos

prestados a comunidade, DECRETA: Art. 1°. Fica dadia ponto

facultativo, no &mbito do Poder Executivo Municjpakxpediente do
dia 30 de outubro, sexta-feira, em comemoracgéoiaaa Servidor

Pablico Municipal de Rondolandia — MT. Art. 2°. @ubsto no artigo
anterior ndo se aplica aos servigos consideradsEneisis, por sua
natureza ndo podem ser paralisados ou interrompidas3®. Havera

expediente normal nas reparticdes publicas no 8ide2outubro de
2009. Art. 4°. Este decreto entrard em vigor na datsua publicagao.
Rondolandia-MT, 27 de Outubro de 2009.

BERTILHO BUSS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Keila Taiane Nascimento Freire
Cadigo Identificador: EGCB3FFA

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 448/GAB/PMR DE 28 DE OUTUBRO DE 2009

PODER EXECUTIVO
Prorroga o prazo previsto no art. 4° do Decreto

404/AB/PMR/09 de 22/06/2009 alterado pelo Decret
n® 428/GAB/PMR/09 de 24/08/2009 que tratam d

Comissao Especial destinada o proceder o inventafio

dos bens do Municipio.

BERTILHO BUSS, Prefeito do Municipio de Rondolandiatale de
Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes que Ihea#eridas pelo
Art. 70 da Lei Organica do Municipio e, Considerandpe a
Comissdo Especial nomeada pelo Decreto n° 404/GAB/PMBé
22/06/2009 e alterado pelo Decreto n® 428/GAB/PMRDS
24/08/2009 justifica e requer a prorrogacdo do @rgzara
cumprimento do levantamento do inventario, confor@ficio n°
06/2009; Considerando, que a previsao de prorrogdgdwazo para
a conclusédo dos trabalhos da Comissédo esta prewstat. 4° do
Decreto n° 404/2009; DECRETA: Art. 1° - Fica prormga prazo
previsto no Art. 4° do Decreto n° 404/GAB/PMR, de0822009,
prorrogado por uma vez pelo Decreto n® 428/GAB/PMRdA29
24/08/2009, por mais (60) sessenta dias a contardata de
23/10/2009. Art. 2° - Este Decreto entra em vigardata de sua
edicdo. Art. 3° - Revogan-se as disposi¢cdes emarimtr
Rondolandia — MT, 28 de Outubro de 2009.

BERTILHO BUSS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Keila Taiane Nascimento Freire
Cadigo Identificador: 48452A80

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 450/GAB/PMR/2009 DE 16 DE NOVEMBRO DE
2009

PODER EXECUTIVO

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt
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Exonera ERNANDES LEMOS DE MEIRA do cargo
em comissdo de Secretario Municipal de Obras e
Servigos Publicos.

BERTILHO BUSS, Prefeito do Municipio de Rondolandiatdgo do
Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes que Ihea#eridas pelo
inc. 1l do Art. 70 da Lei Organica do Municipio, BRETA: Art. 1°.

Exonera ERNANDES LEMOS DE MEIRA do cargo em comiss&o
Secretario Municipal de Obras e Servicos Publidars. 2°. Este

Decreto entra em vigor na data de sua publicacBBAr Revogan-se
as disposicdes em contrario. Rondolandia — MT, 168laembro de
2009.

BERTILHO BUSS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Keila Taiane Nascimento Freire
Cadigo Identificador: ABAD3E59

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 451/GAB/PMR DE 17 DE NOVEMBRO DE 2009

PODER EXECUTIVO Instaura SindicAncia Administrativa
Investigativa para apurar fatos que especifica. BERD BUSS,
Prefeito do Municipio de Rondolandia, Estado do Matosso, no
uso de suas atribui¢cBes que lhe sdo conferidasipeldl do Art. 70
da Lei Organica do Municipio, DECRETA: Considerandwticiado
acidente ocorrido com veiculo pertencente ao eranigicipal
envolvendo o ex-secretério municipal de obras e@®s publicos do
Municipio na cidade de Cacoal, Rond6nia no ultimoldial1/2009;
Considerando indicios que o veiculo publico, no mumedo
acidente, estava sendo utilizado pelo ex-secret@mo desvio do
objetivo para qual fora autorizado seu deslocamento dia
13/11/2009; Considerando o precipuo propdsito depsear os fatos
caracterizadores de eventuais responsabilidadesy bemo os
definidores de prejuizos sofridos pelo erario,wistancia que levara
ao dever de ressarcimento dos danos, uma vez edadps;
DECRETA: Art. 1° |Instauro Sindicancia Investigati@m a
finalidade de apurar os eventos faticos que anézaed o acidente
ocorrido com o veiculo publico, especialmente sofbam da sua
utilizacdo em desvio de objetivo. Art. 2° - Comp&ar@omissédo de
Sindicancia Investigativa os seguintes membros, sgré presidida
pelo primeiro: Fabio Frazdo Vilanova Alony Kristhi&ller Valdir
oliveira dos Santos Paragrafo Unico. Determino aocyrador
municipal responsavel pela procuradoria de areairdicancia e
processo disciplinar) prestar 0 assessoramentGsaoe a subsidiar a
atuacdo dos membros da Comissdo. Art. 3° - A comisiEiera
encerrar suas atividades no prazo de (05) cincs, giadendo ser
prorrogado mediante justificativa fundamentada. Att- Este decreto
entra em vigor na data de sua publicacdo. Ronda@Ardi de
Novembro de 2009.

BERTILHO BUSS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Keila Taiane Nascimento Freire
Cadigo Identificador: CLC4EA69

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 452/GAB/PMR DE 01 DEZEMBRO DE 2009.

PODER EXECUTIVO

Nomeia Mariano Batista Trevisan Engenheiro Civil
responsavel Técnico das obras do Municipio de
Rondolandia — MT e da outras providéncias.

BERTILHO BUSS, Prefeito do Municipio de Rondolandiatale de
Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes que Ihewmdferidas pelo
inc. Il do Art. 70 da Lei Organica do Municipio, @derando, que
desde a publicagdo do Edital do Concurso Publicé?00Y onde néo
houve nenhum inscrito para o Cargo de Engenheiroil, Civ
Considerando, que devido ao grande nimero de obrkkudicipio e
outros projetos em fase de elaboracgéo e fiscalizagBCRETA: Art.
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1° - Nomeia o Senhor MARIANO BATISTA TREVISAN,
Engenheiro Civil, responsavel técnico para fiscaliaa obras em
andamento, elaboracdo de projetos, acompanhamentmbdas,
medic¢des, recebimentos e todo os trabalhos afietaeionados para
o0 bom andamento das obras de engenharia do Munidpi
Rondolandia. Art. 2° - Esta Decreto entra em vigardata da sua
edicdo. Art. 4° - Revogan-se as disposi¢cdes emaimtRondolandia
— MT, 01 de Dezembro de 2009.

BERTILHO BUSS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Keila Taiane Nascimento Freire
Cddigo Identificador:61ADF961

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 453 /GAB/PMR/2009 DE 2 DEZEMBRO DE 2009

PODER EXECUTIVO

Dispde sobre o horéario de funcionamento dos 6rga
municipais durante 0 més de dezembro de 2009 ¢areg
o atendimento ao publico durante o recesso nat&ing
festejos do ano novo.

BERTILHO BUSS, Prefeito do Municipio de Rondolandiatale de
Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais spacal com
fundamento no Art. 70 da Lei Organica do Municigimnsiderando
0 encerramento do Exercicio Financeiro de 2000agito que exige
esforco concentrado dos 6rgdos envolvidos com bafeento do
balango anual; Considerando o0s costumes e tradigdegpovo
brasileiro durante o periodo dos festejos natallnosmemoracdes do
ano novo vindouro, periodos em que as atividadesréstrativas sao
contra-produtivas; Considerando, por fim, o intezesscial e cultural
aliado a conveniéncia administrativa; DECRETO: Aft- D horario
de funcionamento e expediente de atendimento alicpiins 6rgédos
publicos municipais, durante o0 més de dezembro088 2era de 06
(seis) horas diarias ininterruptas. § 1° - Os d&gatingidos pelo
horario de que trata este decreto sédo Secretariaichdal de
Arrecadacdo Tributaria, Secretaria Municipal de iégdtura,
Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Agéncia Mipél de
Transito, Gabinete do Prefeito, Secretaria de Adimacao,
Controladoria Geral, Secretaria de Assisténcia $oS8acretaria
Municipal de Salde (Setor Administrativo) e Seciatde Financas
cujo horéario de inicio sera as 7:00 horas e enceméo as 13:00
horas. § 1° - O 6rgdo Posto do Cartério Eleitoralcionara com
inicio as 12:00 hs e encerrara o expediente af I&eas. Art. 2° -
Apbs o encerramento do expediente ndo sera peonaitermanéncia
de servidores nas dependéncias dos 6rgdos, congdexcaqueles
que, mediante autorizagdo expressa do Secrettuliar tila pasta que
0 6rgdo esta vinculado, necessitem executar tgrefando possa ser
realizada dentro do horario normal de funcionameAtad 3° - Fica
instituido recesso de final de ano entre os diad224009 até
03/01/2010. Paragrafo Unico - Fica decretado, ssimo, ponto
facultativo nas reparticdes publicas municipaisd#21/12/2009 até
03/01/2010. Art. 4°. Os Secretarios Municipais d&vetomar as
providéncias necessarias para que as rotinas deigase publicos
essenciais ndo sofram solugéo de continuidade ema@mtequipes de
plantdo e cujas escalas ficam sob suas respousatgE, em especial
as pastas de Saude e Obras e Servigos Publico§°ArEste Decreto
entra em vigor na data da sua publicacdo. Art. Bevogam-se as
disposicdes em contrario. Rondolandia — MT, 02 deebro de
20009.

BERTILHO BUSS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Keila Taiane Nascimento Freire
Cadigo Identificador: 113FDAF7

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 455/GAB/PMR/2009 DE 04 DE DEZEMBRO DE
2009

DS
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PODER EXECUTIVO

Altera dispositivos do Decreto n°® 332/GAB/PMR, de

27/02/2009 que nomeou o Conselho Municipal de
Acompanhamento e Controle Social do Fundo de
Manutencdo e Desenvolvimento da Educacéo Basica e
da Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo -
FUNDEB.

BERTILHO BUSS, Prefeito do Municipio de Rondolandiatale de
Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legaisegpecial com
fundamento na Lei Municipal n° 154, de 27.03.2@0Tonsiderando
o teor do Oficio n° 339/SEMEC/2009, de 02/12/2009;

DECRETA: Art. 1° - O inciso | do 8§1° do Art. 1° do ddeto n°
332/GAB/PMR de 27/02/2009 passa a vigorar com a B&gui
redacdo: §1° - omissis | - Representando Secrekdwiaicipal de
Educacdo e Cultura. GILMAR LOPES DIAS CI/RG n° 600697
SSP/MG CPF n° 38603055220

Pai: Manoel Francisco Alves Mée: Terezinha LopegeélFuncdo no
FUNDEB: Titular Funcdo na Prefeitura: Assessor Espedo
Gabinete do Prefeito Endereco: Linha 04, Lote 26pb&03, Km 03,
Rondolandia-MT” Art. 2° — Acrescenta o inciso VII 8° do Art. 1°
do Decreto n°® 332/GAB/PMR de 27/02/2009 com a seguadacéao:
“ VII — Representando o Conselho Tutelar. ANTONIO AR¥O
FREIS RG: 18146422 — SSP-MT CPF: 02078215180 Pai: Bias
Freis Paganini Mde: Penha Araljo Freis Funcdo ndPEB: Titular
Funcdo na Prefeitura: Conselheiro Tutelar Ender&im Sete de
Setembro, s/n, Centro, Rondolandia-MT GERSON LOPESNAA
RG: 18144810 — SSP/MT CPF: 913396697268 Pai: JodmaVia
Ferreira Mae: Francisca Lopes Ferreira Fungdo nd\[EB:
Suplente Fungdo na Prefeitura: Conselheiro TutatgeEeco: Linha
05, Lote 14, Gleba 03, Rondolandia-MT” Art. 3° - d&iautorizado a
Procuradoria de Area | promover a consolidacido dwr&o n°
332/2009. Art. 4° - Este Decreto entra em vigodata de sua edic¢ao.
Art. 5° - Revogan-se as disposi¢fes em contrarigo Raunicipal, aos
4 de dezembro de 2009.

BERTILHO BUSS
Publicado por:
Keila Taiane Nascimento Freire
Cadigo Identificador:2125C2C1

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 456/GAB/PMR/2009 DE 11 DE DEZEMBRO DE
2009

PODER EXECUTIVO

Altera dispositivos do Decreto n°® 410/GAB/PMR de 1°
de julho de 2009 que nomeou o Conselho de
Alimentacdo Escolar para Gestdo 2009/2010 e
2010/2011 e déa outras providéncias.

BERTILHO BUSS, Prefeito do Municipio de Rondolandiatale de
Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais spacal com
fundamento na Lei Municipal n° 14, de 26 de fevereie 2001 c/c
art. 2°, da Resolucdo n° 001/CAE/MR/2001, de 25 dstagte 2001
(RICAE), e, Considerando 0 Comunicado ne
40313/CGPAE/DIRAE/FNDE de 27/10/2009 dando conta de
irregularidade no ato de nomeacdo do respectivo elloms
DECRETA: Art. 1° - O inciso Il do art. 1° do Decrett®
410/GAB/PMR, de 1°/07/2009 passa a vigorar com a isegu
redacdo: “Art. 1° - omissis Il - Representando osefd3sores da
Educacéo Basica Publica Municipal. NOME: LUCIANA ALSEDE
OLIVEIRA CI/RG n° 734.786 - SSP/RO CPF n° 749.894.6@ZRai:
Custddio Lemes de Oliveira Mae: Valmira Alves devBilia Funcéo
no CAE: Titular Funcdo na Prefeitura: Prof.Nivel |a&ie A
Endereco: Av. Joana Alves de Oliveira Sn, Centro, dRtimdia
NOME: ADAMO TEIXEIRA FEITOSA CI/RG n° 2002098038114
SSP/CE CPF n° 024.563.613-77 Pai: Agostinho Osseamrir&i
Feitosa Mée: Maria de Fatima Feitosa Funcdo no C3dplente
Funcdo na Prefeitura: Apoio Administrativo EducaeioEndereco:
Av. Jaime Freire, s/n, Centro, Rondolandia NOME : S4MA
MARA GONCALVES CI/RG n° 2210395-3 SSP/MT CPF n°

www.amm.org.br 121



Mato Grosso , 14 de Novembro de 2012 < JorfialdDEletronico dos Municipios do Estado de M@&msso

ANO VII | N° 1596

629.312.962-87 Pai: Pedro Alves Goncalves Méae: dMada
Conceicdo da Silva Gongalves Fungdo no CAE: TitulangBo na
Prefeitura: Coordenadora das Escolas Indigenas Fodereco: Rua
Matilde Klemz, Centro, Rondolandia. NOME : GILSON SOA
DOS SANTOS CI/RG n° 000900252 SSP/RO CPF n° 564.08487
Pai: Miguel Francisco dos Santos Mae: Senhorinhe&dos Santos
Funcé@o no CAE: Suplente Fung¢do na Prefeitura: MeibEnderego:
Linha 07, Km 15, Gleba 07, Rondolandia.” Art. 2%edFautorizado a
Procuradoria de Area | promover a consolidacdo dwr&o n°
410/2009. Art. 3° - Este Decreto entra em vigodaia de sua edicao.
Art. 4° - Revogan-se as disposi¢des em contrarind®andia — MT,
11 de Dezembro de 2009.

BERTILHO BUSS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Keila Taiane Nascimento Freire
Cadigo Identificador:32144E21

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 457/GAB/PMR/2009 DE 31 DE DEZEMBRO DE
2009.

PODER EXECUTIVO

Prorroga prazo previsto no art. 4° do Decreto n
404/GAB/PMR de 22/06/09, alterado pelo Decreto n
428/GAB/PMR, de 24/08/09, alterado pelo Decreto n
437/GAB/PMR, de 02/10/2009 que trata sobre
Comissao de inventario dos bens do municipio, e
outras providéncias.

BERTILHO BUSS, Prefeito do Municipio de Rondolandiatale de

Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes que Ihewmdferidas pelo
Art. 70 da Lei Organica do Municipio e, Considerandpe a

Comissdo Especial nomeada pelo Decreto n° 404/GAB/PMBé

22/06/2009, com fundamento no seu Art. 4°, justifee requer a
prorrogacao do prazo previsto no mesmo artigo; @ensndo, que a
previsao de prorrogacdo do prazo para a conclusddrdbalhos da
Comissao esta prevista no proprio art. 4° do Deanétd04/2009;
DECRETA: Art. 1° - Fica prorrogado o prazo previstoArt. 4° do

Decreto n° 404/GAB/PMR, de 22/06/2009 por (60) se¢asgias. Art.

2° - Este Decreto entra em vigor na data de sugiediArt. 3° -

Revogam-se as disposi¢cdes em contrario. Rondolantid, 31 de

Dezembro de 2009.

BERTILHO BUSS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Keila Taiane Nascimento Freire
Cadigo ldentificador:E1591B31

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO CONTRATO ADMINISTRATIVO PGM/PA-I/N°
44/2012.

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDOLANDIA , CNPJ n°
04.221.486/0001-49 e MOTONAUTICA PICA PAU LTDA, CNPJ
N° 02/952.164/00001-44 — Objeto: fornecimento detenw de
consumo (pegas, acessorios e servicos para metasich Licitacdo:
PP n° 24/2012 - Proc. N° 583/2012/SEMAD: 08.000020+ R$
11.029,45 - PROC. N° 584/2012-SEMEC: 04.000150/201R$-
6.504,30 - PROC. N° 585/2012/SEMUSA: 05.000171/201R$-
8.770,90 — Valor Global Contrato: 26.304,70 — Prahucio:
06/11/2012 — Termino: 06/05/2013 — Data: 06/11/2012
Publicado por:
Edna Maria Andrade
Cadigo Identificador: 3EOAB4DC

GABINETE DO PREFEITO
TERMO ADITIVO N° 002/PGM/PA-1/2012

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDOLANDIA
04.221.486/0001-49 €eVIOLATO & CIA LTDA

CNPJ n°
CNPJ n°

G © o
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04.903.852/0001-40 Objeto: aditivo de acréscimarap o
fornecimento de 62.800 litros de 6leo diesel, niemé preco ofertado
na licitacdo de R$ 2,40 - Contrato administrativd 2PGM/PMR/12

— Licitagdo: PP 006/2012-PMR - proc. n°® 247/2012/€B%: 35.000
litros, Empenho: 06.000055-12—- R$ 84.000.00 - pra®
248/2012/SEMEC: 23.000 litros, Empenho: 04.000151-12R$
55.200,00 proc. n° 250/2012/SEMOSP: 4.800, Emmenh
05.000173-12 — R$ 11.520,00 - Valor Global do Aditi®ontratual:
R$ 150.720,00 — Data: 31/10/2012.

Publicado por:
Edna Maria Andrade
Cddigo Identificador:329D8429

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DO
TRIVELATO

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO MUNICIPAL N° 053/2012 DE 13 DE NOVEMBRO
DE 2012

Sl:JMULA: ‘DECRETA PONTO FACULTATIVO E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS".

A EXCELENTISSIMA SENHORA ALVINA STREY,

PREFEITA MUNICIPAL DE SANTA RITA DO TRIVELATO,

ESTADO DE MATO GROSSO, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS, CONFERIDAS PELA LEI

ORGANICA E CONSTITUICAO FEDERAL, RESOLVE
EMITIR O PRESENTE:

DECRETO

Art. 1° - Fica decretado Ponto Facultativo no diadé Novembro de
2012, antecipando assim o feriado do dia 20 de ibve de 2012 —
Consciéncia Negra.

Art. 2° - O presente decreto entrard em vigor na da de sua
publicacgéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢fes em contrario.
Santa Rita do Trivelato, 13 de Novembro de 2012.

ALVINA STREY
(Prefeita Municipal)

Registre-se e Publique-se
Oficial de Gabinete
Publicado por:
Eva Pedrozo de Lara
Cadigo Identificador:6C040ADD

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA TEREZINHA

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N° 564/2012

AUTORIZA O EXECUTIVO A ABRIR CREDITO
SUPLEMENTAR E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Santa Terezinha, EstadMdto Grosso, Sr.
Domingos da Silva Neto, no uso de suas atribuitéggss, faz saber
que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona argedtei:

Artigo 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autado a abrir
créditos suplementares por remanejamento de recersoaté 10%
(Dez por cento) das despesas autorizadas pela figaim@ntaria n°
546/11 de 16 de Dezembro de 2011 para 0 exercicaDdl?.

Artigo 2° - Para dar cobertura ao crédito autonzad artigo anterior
serdo utilizados recursos nos termos do artigo84®, inciso Ill da
Lei 4.320/64. .
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Artigo 3° - Esta Lei entrard em vigor na data dea sublicacéo
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Gabinete do Prefeito, 24 de outubro de 2.012.

DOMINGOS DA SILVA NETO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Augusto Helber Brandi Hohlenwerger
Cadigo Identificador:3214A6EQ

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE
LEVERGER

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
CARTA CONVITE N° 15/2012

ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE
LEVERGER

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

AVISO DE LICITACAO
CARTA CONVITE N °© 15/2012

A Prefeitura Municipal de Santo Antonio de Leverger— MT,

através da Comissdo Permanente de Licitacdo, tornaiBlico que
realizard licitagdo na modalidade de Carta Conviten.°15/2012,
com objetivo de Selecionar Empresa Especializada eexecugéo
de servigos de construgcdo de 01 (uma) ponte de maedgereforma

parcial de 02 (duas) pontes de madeira nas localides de
Agrovila das Palmeiras e Santana do Taquaral, zonaural deste
Municipio, com realizagdo prevista para o dia 26 délovembro de
2012 as 08:30 horas. O edital completo estara a piisicdo para
consulta e aquisicdo a partir de 13/11/2012, das:08 as 12:00
horas na Prefeitura Municipal, junto a Comissao Pemanente de
Licitacdo, situada a Av. Santo Antdnio, 245-Centro,Santo
Antdnio de Leverger - MT, informages pelo telefone0g5) 3341-
1346.

Santo Antonio de Leverger — MT, em 13 de Novemizr@@12.

FLORENCIO ELIAS ALVES
Presidente da Comissao Permanente de Licitagao
Publicado por:
Manoel de Jesus Martins
Cadigo Identificador:5281B89F

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FELIX DO ARAGUAIA

PREFEITURA MUNICIPAL
TERMO DE RATIFICACAO DE DISPENSA N° 019/2012.
PROCESSO LICITATORIO N° 052/2012.

OBJETO: Locagao de um Imével Residencial, que sera utitizzata
deposito de material para ornamentagdo de.natal
FUNADAMENTO LEGAL: Art. 24, inciso X da Lei 8.666/93.
FAVORECIDA: Gercilene Alves dos Santos CPF n°® 460.217.011-
00.

VALOR ESTIMADO GLOBAL:
periodo de 05 (cinco) meses.
Ratifico a Dispensa de Licitacdo em consonancia aqhastificativa
apresentada pela Comissdo Permanente de LicitaC@mteatos e o
Parecer da Assessoria Juridica e por se tratatedeigio dos servigos
Publicos, nos termos do artigo 24, inciso X dan%8.666/93 e suas
alteracBes posteriores.

R$ 6.000,00 (seis mil reais), pelo

Sao Félix do Araguaia-MT, 31 de maio de 2012.

FILEMON GOMES COSTA LIMOEIRO.
Prefeito Municipal.
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SAO FELIX DO ARAGUAIA-MT.
Publicado por:
Jean Flavio dos Santos Milhomem
Cddigo Identificador:357AD77B

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: CONTRATO N° 050/2012 — para a Locacdo de um
Imovel, firmado em 31/05/2012, a ser utilizado p&repdsito de
Material para Ornamentacé@o de Natal, Seu prazdagdmeia e de 05
meses, com inicio em 01/06/2012 e termino em 3201®.

FIRMADO EM: 31/05/2012 COM O TERMINO EM 31/10/2012.
FAVORECIDA: GERCILENE ALVES DOS SANTOS - CPF n°
460.217.011-00.

PRAZO DE EXECU(;AO: 05 meses;

VALOR GLOBAL: R$ 6.000,00 (seis mil reais), pelo periodo de 05
(cinco) meses;
FUNDAMENTO LEGAL:
8.666/1993.

Artigo 24 inciso X, da Lei N°

Sao Félix do Araguaia - MT, em 31 de maio de 2012.
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FELIX DO ARAGUAIA

FILEMON GOMES COSTA LIMOEIRO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jean Flavio dos Santos Milhomem
Cddigo Identificador: 235BCE57

PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE LICITACAO TOMADA DE PRECOS N°. 05/2012

A Comissdo de Licitacdo da Prefeitura Municipal d® $élix do
Araguaia-MT, torna publico aos interessados qubzega Licitacdo
na modalidade de Tomada de Pregos n° 05/2012,
CONSTRUGAO DE UM CAMPO DE FUTEBOL NO
MUNICIPIO DE SAO FELIX DO ARAGUAIA, CONFORME
CONTRATATO DE REPASSE N° 0329288-23/ME/CAIXA -
PROGRAMA: ESPORTE E LAZER NACIDADE. Abertura no
dia 06 de Dezembro de 2012, as 15:00 horas. Owsasedos poderédo
obter informacBes e o Edital na sede da Prefeituaicipal no
horario de 12:00 as 18:00 ou pelo telefone (663B206.

para

Sao Félix do Araguaia - MT, 13 de Novembro de 2012.

JEAN FLAVIO DOS SANTOS MILHOMEM.
Comissdo Permanente de Licitac&o.
PORTARIA N° 18/2012

Publicado por:
Jean Flavio dos Santos Milhomem
Cadigo Identificador:0BD26299

PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE LICITACAO PREGAO PRESENCIAL Ne°. 026/2012

A Comissdo de Licitacdo da Prefeitura Municipal d® $élix do
Araguaia-MT, torna publico aos interessados qubzega Licitacdo
na modalidade de Pregdo na forma Presencial n®2028/ para
AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS PARA O LABORATORIO

DE ANALISES CLINICAS DO MUNICIPIO DE SAO FELIX

DO ARAGUAIA-MT. Abertura no dia 30 de Novembro de 2012, as
16:00 horas. Os interessados poderdo obter inf@esag o Edital na
sede da Prefeitura Municipal no horario de 12:00&€0 ou pelo
telefone (66) 3522-1606 .

Séao Félix do Araguaia - MT, 13 de Novembro de 2012.
JEAN FLAVIO DOS SANTOS MILHOMEM.

Comissao Permanente de Licitagao.
PORTARIA N° 18/2012
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Publicado por:

Jean Flavio dos Santos Milhomem

Cadigo Identificador: 7AC671A7

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO POVO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO N°. 065 /2012
Contratado (a): RICARDO MENEZES

Objeto: Contratagdo de medico plantonista para o centroaddes

tendo a demanda excessiva PO atendimento.

Valor Total R$ - O valor global do presente contrato € de R
13.260,00 (treze mil, duzentos e sessenta rea&ljdbs em (trés) 3

parcelas de R$ 4.420,00 (quatro mil, quatrocentaste reais)

Vigéncia: O prazo previsto para o presente contrato seraiubm a

dezembro de 2012.
Publicado por:

Laura Azevedo dos Santos
Cadigo Identificador:03C7FF7E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA

PORTARIA N° 053/2012 DE 07 de NOVEMBRO DE 2012

Dispde sobre Rescisao da Servidora Municipal ELAINE
CRISTINA BRAGA DE SOUZA e da outras

providéncias.

REINAN ~SILVA DE SOUZA, SECRETARIO DE
ADMINISTRAGAO DO MUNICIPIO DE SAO JOSE DO POVO -
MT, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES QUE LHE SAO

CONFERIDAS EM LEI, etc...

RESOLVE:

ARTIGO 1° - Rescindir o Contrato, n° 083/2011 de 07/11/2011 co
ELAINE CRISTINA BRAGA DE SOUZA , servidora contrataga
portadora do RG n° 1479323-7 SSP/MT e inscrita nd- @P

976.974.861-72, cargo de Fiscal de Vigilancia Saiaif a partir d@7
de novembro de 2012

ARTIGO 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sU

publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrério.

Registre-se,
Publique-se,
Cumpra-se.

SECRETARIA DE ADMINISTRAQAO
SAO JOSE DO POVO — MT; 07 de novembro de 2012.

Secretéario de Administragao

Registrado nesta Secretaria e publicada
Por afixacdo, no lugar de costume.
Na data supra.
Publicado por:

Laura Azevedo dos Santos

Cadigo Identificador: DAB21A33

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA

PORTARIA N° 054/2012 DE 07 DE NOVEMBRO DE 2012

Dispde sobre Rescisdo da Servidora Municipd
WANESSA DANUBIA RODRIGUES CORREIA e da

outras providéncias.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

REINAN SILVA DE SOUZA, SECRETARIO DE
ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE SAO JOSE DO POVO —
MT, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO
CONFERIDAS EM LEI, etc...

RESOLVE:

ARTIGO 1° - Rescindir o Contrato, n° 084/2011 de 07/11/2011 com
WANESSA DANUBIA RODRIGUES CORREIA, servidora
contratadaportadora do RG n° 1759593-2 SSP/MT e inscrita no CPF
n° 036.120.831-63, cargo de Fiscal de Vigilanciaitdea, a partir de

07 de novembro de 2012

ARTIGO 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrério.

Registre-se,
Publique-se,
Cumpra-se.

SECRETARIA DE ADMINISTRAQAO
SAO JOSE DO POVO — MT; 07 de novembro de 2012.

Secretéario de Administragao

Registrado nesta Secretaria e publicada
Por afixacdo, no lugar de costume.
Na data supra.
Publicado por:
Laura Azevedo dos Santos
Cddigo Identificador: A466CB26

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA

PORTARIA N° 057/2012 DE 10 DE NOVEMBRO DE 2012

Dispde sobre Rescisdo da Servidora Municipal
QUEILA DE MIRANDA SILVA e da outras
providéncias.

REINAN SILVA DE SOUZA, SECRETARIO DE
ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE SAO JOSE DO POVO —
MT, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO
CONFERIDAS EM LEI, etc...

RESOLVE:

ARTIGO 1° - Rescindir o Contrato, n° 042/2012 de 14/05/2012 com
QUEILA DE MIRANDA SILVA , servidora contratadgortadora

do RG n° 1478960-4 SSP/MT e inscrita no CPF n°® 9484131-34,
Técnico em Enfermagem, a partir i@ de novembro de 2012

ARTIGO 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrério.

Registre-se,
Publique-se,
Cumpra-se.

SECRETARIA DE ADMINISTRAQAO
SAO JOSE DO POVO — MT; 09 de novembro de 2012.

Secretario de Administracao

Registrado nesta Secretaria e publicada
Por afixacdo, no lugar de costume.
Na data supra.
Publicado por:
Laura Azevedo dos Santos
Cddigo Identificador:58190C16
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO RIO CLARO

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 164/2012, DE 31 DE OUTUBRO DE 2012

DISPOE SOBRE EXONERAGCAO DE SERVIDORES
EFETIVOS.

Massao Paulo Watanabg Prefeito Municipal de Sdo José do Rio
Claro, Estado de Mato Grosso, no uso de suas abisiegais,

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar os servidores efetivos abaixo, no més de

outubro/2012, conforme cargos, datas e motivosritesc

NOME CARGO DATA EXON. MOTIVO

Leandro Costa Santos Agente Administrativi 01/10220 21- Rescisdo s/ justa ca
iniciativa do empregado

Natalicio Pinheiro da Paz | Ajudante Caminhdo 21022 60- Rescisdo p

falecimento

21- Res@sédo s/ justa caul
iniciativa do empregado

Walter César Santana Mecénico 15/10/2012

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da suaiqagdlo,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal,
Sao José do Rio Claro(MT), 31 de outubro de 2012.

MASSAO PAULO WATANABE
Prefeito Municipal

ANGELA MARIA ALCANFORADO
Secretéaria Municipal Interina de Administragéo
Publicado por:
José Xavier Filho
Cadigo Identificador:06922C5E

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 165/2012, DE 31 DE OUTUBRO DE 2012

DISPOE SOBRE NOMEAGCAO DE SERVIDORES
EFETIVOS.

Massao Paulo Watanabg Prefeito Municipal de S&o José do Rio
Claro, Estado de Mato Grosso, no uso de suas @bisiegais,

RESOLVE:
Art. 1° - Nomear a servidora efetiva abaixo, no més debwatR012,

na data e para o cargo discriminado, para o quahgmvada no
Concurso Publico n° 001/2011.

NOME
Andressa Costa Souza

CARGO
Téc. Desenv. Infantil

DATA NOM.
11/12/20

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da suaigagdlo,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal,
Séao José do Rio Claro(MT), 31 de outubro de 2012.

MASSAO PAULO WATANABE
Prefeito Municipal

ANGELA MARIA ALCANFORADO
Secretaria Municipal Interina de Administragéo
Publicado por:
José Xavier Filho
Cadigo Identificador:025EE4E9

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 166/2012, DE 31 DE OUTUBRO DE 2012

DISPOE SOBRE NOMEAGCAO DE SERVIDOR
PARA CARGO COMISSIONADO.

Massao Paulo Watanabg Prefeito Municipal de S&o José do Rio
Claro, Estado de Mato Grosso, no uso de suas @bisiegais,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear o servidor para cargo comissionado abaionés
de outubro/2012, conforme cargo e a partir da disaiminada:

NOME CARGO DATA DA NOM.

Marcelo Leandro Martins Rosada Assessor Juridico /1022012

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da suaiqagalo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal,
Séo José do Rio Claro(MT), 31 de outubro de 2012.

MASSAO PAULO WATANABE
Prefeito Municipal

ANGELA MARIA ALCANFORADO
Secretaria Municipal Interina de Administragao
Publicado por:
José Xavier Filho
Cadigo Identificador:332479E2

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 167/2012, DE 31 DE OUTUBRO DE 2012

DISPOE SOBRE CONQESSAO DE LICENCA PARA
TRATAMENTO DE SAUDE A SERVIDORES.

Massao Paulo Watanabg Prefeito Municipal de Sdo José do Rio
Claro — MT, no uso de suas atribui¢cfes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Licenca para Tratamento de Salde addaew
abaixo relacionados, no més de outubro/2012, dedacoom o
disposto no Art. 79, Segdo VIII, Capitulo V, da Muinicipal n°. 515,
de 20 de novembro de 2002:

NOME FUNCAO PERIODO LICENCA |A PARTIR
Aparecida  Corea da Colsery pragal 60 dias 11/10/2012
Claudivan Aratjo Gericé Professor 03 meses 26/0220
Leonice dos Santos Serv. Bragal 60 dias 15/10/2012]
Marli Maria Monteiro Progete Professora 16 dias 0982012

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data da suaqaqiio,
retroagindo efeitos a data descrita no artigo &%ogando-se as
disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal,
Sé&o José do Rio Claro — MT, 31 de outubro de 2012.

MASSAO PAULO WATANABE
Prefeito Municipal

ANGELA MARIA ALCANFORADO
Secretaria Municipal Interina de Administracédo
Publicado por:
José Xavier Filho
Cadigo Identificador:45847A31

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 168/2012, DE 31 DE OUTUBRO DE 2012

DISPOE SOBRE RETORNO DE SERVIDOR AS
SUAS FUNGOES.

Massao Paulo WatanabePrefeito Municipal de Sdo Jose do Rio
Claro, Estado de Mato grosso, no uso de suas gifiésiiegais,
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RESOLVE: NOME CARGO DATA DE
INICIO
. . . ~ Dalva Lopes Elias Aux. de Enfermagem 1°/10/2012
o
Art. 1° - Autorizar aos servidores aba|>§o 0 retorno as ﬁnm;nes, no Ercilia Aparecida dos Santos Servidora Bragal o0
més de outubro/2012, conforme descrito: Fernanda Uemura Odontdloga 1°/10/2012
Gilberto Carlos da Silva Motorista 1°/10/2012
DATA DE Ivone Antonia da Rosa Almeida Supervisora Pedagégic 1°/10/2012
NOME MOTIVO RETORNO Livrada da Silva Satel Leal Servidora Bracal 12002
Ana Paula Bravin Final de Licenca para tratamento 08/10/2012 Ma.rlene Teresmha Eoth de Campos F’ro_fessora . 1010/2
satide Meire Josiane Moreira Técnico em Raio-X 1°/10/2012
Gilmara Godoy Mariano Final de Licenga a gestante 8/1W2012 Sandra Regina Ramires Agente Administrativo 1°/0022
Sonia de Souza Lima Ag. Comunit. de Satde 1°/1@201
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de suaiqagilo, Thiago de Oliveira Leite Fiscal de Tributos 1/am2
Valsi Francisco Motorista 1°/10/2012

retroagindo efeitos as datas referidas no artigeriamn, revogando-se
as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal,Sado José do Rio ClaMT, 31 de
outubro de 2012.

MASSAO PAULO WATANABE
Prefeito Municipal

ANGELA MARIA ALCANFORADO
Secretaria Municipal Interina de administracédo
Publicado por:
José Xavier Filho
Cddigo Identificador: AA583141

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 169/2012, DE 31 DE OUTUBRO DE 2012

DISPOE SOBRE TRANSFERENCIA DE LOTACAO
DE SERVIDOR.

Massao Paulo Watanabg Prefeito Municipal de S&o José do Rio
Claro, Estado de Mato Grosso, no uso de suas @siegais,

RESOLVE:

Art. 1° - Transferir a Lotacdo do servidor abaixo, no més d
outubro/2012, conforme descritos:

DATA

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de suaigagdlo,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal,
Séo José do Rio Claro — MT, 31 de outubro de 2012.

MASSAO PAULO WATANABE
Prefeito Municipal

ANGELA MARIA ALCANFORADO
Secretéaria Municipal Interina de Administragéo
Publicado por:
José Xavier Filho
Cddigo Identificador: 1499D128

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO XINGU

NOME

CARGO

ORGAO DE ORIGEM

PARA O ORGAO

TRANSF.

Maria Cicera Sant
da Silva

Zeladora

Secretaria Municipal
Promogéo e Assistén
Social

Secretaria Mnicipal d
Salde e Saneame|
Basico

01/10/2012

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da suaigaglo,
revogando-se as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal,
Séao José do Rio Claro(MT), 31 de outubro de 2012.

MASSAO PAULO WATANABE
Prefeito Municipal

ANGELA MARIA ALCANFORADO
Secretaria Municipal Interina de Administragao
Publicado por:
José Xavier Filho
Cadigo Identificador: AC82CAQ9

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 170/2012, DE 31 DE OUTUBRO DE 2012

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE FERIAS

REGULARES A SERVIDORES.

Massao Paulo Watanabg Prefeito Municipal de S&o José do Rio
Claro — MT, no uso de suas atribui¢cfes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Férias Regulares pelo periodo de 3Qalritias,
de acordo com a legislacdo, aos Servidores abaigomés de

outubro/2012, conforme descritos:

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N° 117/2012

PORTARIA N° 117/2012 DE 12 DE NOVEMBRO DE 2.012.

CRIA. A COMISSAO DE TRANSICAO DE
MANDATO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
SAO JOSE DO XINGU E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Sdo José do Xingu, Estaeld/dto Grosso,
Sr. GILBERTO MENDES LEONCINI , no uso de suas atribuicbes
legais e em conformidade com a Legislacéo vigdrtixa a seguinte
PORTARIA:

Art. 1° Fica criada a Comissao de Transi¢cdo de Manuaambito da
Prefeitura Municipal de S&o José do Xingu — MT, posta por 03
(trés) membros indicados pelo Prefeito atual, esnts (quatro)
membros indicados pela Prefeita eleita.

Art. 2° - O Controle Interno desenvolvera atividadesrelatas de
supervisdo, controle, fiscalizacdo e orientacaona@mbros da equipe
de apoio, bem como, ao Prefeito atual e Prefeititackobre as
atividades que deverao ser executadas.

Representantes da Prefeitura:

Michael Cesar Barbosa Costa (Coordenador)

Janival Moraes Piagem

Seonir Antonio Jorge

Representantes da Prefeita Eleita:

Ageu Oliveira Braga (Coordenador)
Coracina Jesus Carvalho Spanholi

Zuleicka Almendia Lima

Wilson Pacheco

Art. 3° - O prazo de duracéo dos trabalhos serd&i&/2012.

Art. 5° - Esta portaria entrard em vigor na datasda publicacéo,
revogando as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
EM, 12 DE NOVEMBRO DE 2.012.
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GILBERTO MENDES LEOCINI
Prefeito Municipal

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE
EM, 12 DE NOVEMBRO DE 2.012.
Publicado por:
Aloizio Rodrigues da Silva
Cadigo Identificador:25B2F0F6

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP

CAMARA MUNICIPAL
DECRETO LEGISLATIVO N° 025/2012

Concede Titulo de Cidaddo Sinopense Benemérito
Senhor Valcir Pereira de Franca.

A CAMARA MUNICIPAL DE SINOP - ESTADO DE MATO

GROSSO, no uso das suas atribui¢Bes legais aprosouRresidente,
promulgo o seguinte Decreto Legislativo:

Art. 1° Fica concedido o Titulo de Cidaddo SinopeBegemérito ao
Senhor Valcir Pereira de Frangca, como reconhecimeliot Poder
Legislativo Municipal pelos servigos prestados amitipio.

Art. 2° Este Decreto Legislativo entra em vigor data da sua
publicacéo.

Art. 3° Ficam revogadas as disposi¢cGes em contrario

CAMARA MUNICIPAL DE SINOP
ESTADO DE MATO GROSSO
Em, 31 de outubro de 2012

REMIDIO KUNTZ
Presidente
Publicado por:
Marcieli Rosangela Gomes
Cddigo Identificador: CC8171C7

CAMARA MUNICIPAL
DECRETO LEGISLATIVO N° 017/2012

Concede Titulo de Cidaddo Sinopense Benemeérito
Cabo André Carlos de Oliveira.

A CAMARA MUNICIPAL DE SINOP - ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso das suas atribui¢Bes legais aprosouRresidente,
promulgo o seguinte Decreto Legislativo.

Art. 1° Fica concedido o Titulo de Cidad&do SinopeBseemérito ao
Cabo André Carlos de Oliveira, como reconhecimentoPdder
Legislativo Municipal pelos servicos prestados amunidade
sinopense.

Art. 2° Este Decreto Legislativo entra em vigor data da sua
publicacéo.

Art. 3° Ficam revogadas as disposi¢6es em contrario

CAMARA MUNICIPAL DE SINOP
ESTADO DE MATO GROSSO
Em, 19 de setembro de 2012

REMIDIO KUNTZ
Presidente

Publicado por:
Marcieli Rosangela Gomes
Cddigo Identificador: E40EA158

CAMARA MUNICIPAL
DECRETO LEGISLATIVO N° 018/2012

Concede Titulo de Cidaddo Sinopense Benemérito
Senhor Dionisio Alves da Rocha.

A CAMARA MUNICIPAL DE SINOP - ESTADO DE MATO

GROSSO, no uso das suas atribuicdes legais aprosouRresidente,
promulgo o seguinte Decreto Legislativo.
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Art. 1° Fica concedido o Titulo de Cidad&do SinopeBseemérito ao
Senhor Dionisio Alves da Rocha, como reconhecimeistcPoder
Legislativo Municipal pelos servicos prestados amunidade
sinopense.

Art. 2° Este Decreto Legislativo entra em vigor data da sua
publicacéo.

Art. 3° Ficam revogadas as disposi¢6es em contrario

CAMARA MUNICIPAL DE SINOP
ESTADO DE MATO GROSSO
Em, 19 de setembro de 2012

REMIDIO KUNTZ
Presidente
Publicado por:
Marcieli Rosangela Gomes
Cadigo Identificador:08ED50C9

CAMARA MUNICIPAL
DECRETO LEGISLATIVO N° 019/2012
Concede Titulo de Cidaddo Sinopense Benemérito ao
Senhor Gilberto Leal da Silva.

A CAMARA MUNICIPAL DE SINOP - ESTADO DE MATO

GROSSO, no uso das suas atribuicdes legais aprosouRresidente,
promulgo o seguinte Decreto Legislativo.

Art. 1° Fica concedido o Titulo de Cidaddo SinopeBeeemérito ao
Senhor Gilberto Leal da Silva, pelos relevantesiges prestados a
comunidade de Sinop.

Art. 2° Este Decreto Legislativo entra em vigor data da sua
publicacéo.

Art. 3° Ficam revogadas as disposi¢c8es em contrario

CAMARA MUNICIPAL DE SINOP ESTADO DE MATO GROSSO
Em, 25 de setembro de 2012

REMIDIO KUNTZ
Presidente
Publicado por:
Marcieli Rosangela Gomes
Cadigo Identificador: CCC0119B

CAMARA MUNICIPAL
DECRETO LEGISLATIVO N° 020/2012

Concede Titulo de Cidaddo Sinopense Benemérito
Senhor Jorge Sequeira.

ao

A CAMARA MUNICIPAL DE SINOP - ESTADO DE MATO

GROSSO, no uso das suas atribuicdes legais aprosouRresidente,
promulgo o seguinte Decreto Legislativo.

Art. 1° Fica concedido o Titulo de Cidaddo SinopeBeeemérito ao
Senhor Jorge Sequeira, pelos relevantes servicestapps a
comunidade de Sinop.

Art. 2° Este Decreto Legislativo entra em vigor data da sua
publicacéo.

Art. 3° Ficam revogadas as disposi¢c8es em contrario

CAMARA MUNICIPAL DE SINOP ESTADO DE MATO GROSSO
Em, 19 de setembro de 2012

REMIDIO KUNTZ
Presidente
Publicado por:
Marcieli Rosangela Gomes
Cadigo ldentificador:4FD02E24

CAMARA MUNICIPAL
DECRETO LEGISLATIVO N° 021/2012

Concede licenga ao Exmo. Sr. Juarez Alves da Costa —
Prefeito Municipal de Sinop, para afastamento de se
cargo.
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A CAMARA MUNICIPAL DE SINOP - ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuicbes legais e coasidtero que
preceitua o inciso XV, do artigo 27 e o artigo @9 lcei Orgéanica
Municipal, aprovou e eu, Presidente, promulgo ouisgg Decreto
Legislativo:

Art. 1° Fica concedida licenca ao Exmo. Sr. Ju#dees da Costa —
Prefeito Municipal de Sinop, pelo periodo de 20t@j dias, a partir
de 09 de outubro de 2012, para tratar de assuattisysares.

Art. 2° Este Decreto Legislativo entra em vigor data de sua
publicacéo.

Art. 3° Ficam revogadas as disposi¢cGes em contrario

CAMARA MUNICIPAL DE SINOP ESTADO DE MATO GROSSO
Em, 08 de outubro de 2012

REMIDIO KUNTZ
Presidente
Publicado por:
Marcieli Rosangela Gomes
Cadigo Identificador:82B3F774

CAMARA MUNICIPAL
DECRETO LEGISLATIVO N° 022/2012

Concede Titulo de Cidada Sinopense Benemérita a S

Maria Lucia de Araujo Braz.

A CAMARA MUNICIPAL DE SINOP - ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso das suas atribui¢Bes legais aprosouRresidente,
promulgo o seguinte Decreto Legislativo.

Art. 1° Fica concedido o Titulo de Cidada SinopeReaemérita a
Sra. Maria Licia de Aradjo Braz, como reconhecimesdoPoder
Legislativo Municipal por ser uma das pioneiras@@esunicipio.

Art. 2° Este Decreto Legislativo entra em vigor data da sua
publicacéo.

Art. 3° Ficam revogadas as disposi¢c8es em contrario

CAMARA MUNICIPAL DE SINOP ESTADO DE MATO GROSSO
Em, 09 de outubro de 2012

REMIDIO KUNTZ
Presidente
Publicado por:
Marcieli Rosangela Gomes
Cadigo Identificador: FEE32A13

CAMARA MUNICIPAL
DECRETO LEGISLATIVO N° 023/2012

Concede Titulo de Cidada Sinopense Benemérita a S

Iria Catarina Weschenfelder.

A CAMARA MUNICIPAL DE SINOP - ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso das suas atribui¢Bes legais aprosouRresidente,
promulgo o seguinte Decreto Legislativo.

Art. 1° Fica concedido o Titulo de Cidada SinopeReaemérita a
Sra. Iria Catarina Weschenfelder, como reconhecineiat Poder
Legislativo Municipal por ser uma das pioneiras@@esunicipio.

Art. 2° Este Decreto Legislativo entra em vigor data da sua
publicacéo.

Art. 3° Ficam revogadas as disposi¢6es em contrario

CAMARA MUNICIPAL DE SINOP ESTADO DE MATO GROSSO
Em, 09 de outubro de 2012

REMIDIO KUNTZ
Presidente
Publicado por:
Marcieli Rosangela Gomes
Cadigo Identificador:283A72EA

CAMARA MUNICIPAL
DECRETO LEGISLATIVO N° 024/2012

Fa.
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Concede Titulo de Cidada Sinopense Benemérita a

Senhora Liane Helena Huber Tontini.

A CAMARA MUNICIPAL DE SINOP - ESTADO DE MATO

GROSSO, no uso das suas atribui¢Bes legais aprosouRresidente,
promulgo o seguinte Decreto Legislativo.

Art. 1° Fica concedido o Titulo de Cidada SinopeReaemérita a
Senhora Liane Helena Huber Tontini, pelos releargervicos

prestados a comunidade de Sinop.

Art. 2° Este Decreto Legislativo entra em vigor data da sua
publicacéo.

Art. 3° Ficam revogadas as disposi¢6es em contrario

CAMARA MUNICIPAL DE SINOP ESTADO DE MATO GROSSO
Em, 16 de novembro de 2012

REMIDIO KUNTZ
Presidente
Publicado por:
Marcieli Rosangela Gomes
Cadigo Identificador: C156214A

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA N° 143/2012

Nomeia a Sra. Jessyca Volpi Custodio para exercer o
cargo em comissdo de Assistente da 12 Secretaria,

referéncia CC- 05.

O Presidente da Camara Municipal de Sinop — EstadVdto
Grosso, no uso de suas atribui¢des legais;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a Sra. Jessyca Volpi Custodio paeacer o cargo em
comissdo de Assistente da 12 Secretaria, refer@tia05, a partir
desta data.

Art. 2° Feita as anotacdes, publique-se e afixe-se.

CAMARA MUNICIPAL DE SINOP ESTADO DE MATO GROSSO
Em, 01 de outubro de 2012.

REMIDIO KUNTZ
Presidente
Publicado por:
Marcieli Rosangela Gomes
Cadigo Identificador:91C85BB2

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA N° 144/2012

Designa o servidor abaixo mencionado como fiscal do
contrato N° 029/2012 celebrado pela Camara Municipal
de Sinop.

O Presidente da Camara Municipal de Sinop — EstaldVdto
Grosso, no uso de suas atribuicbes legais, e atdade que
determina o artigo 67 e paragrafos da Lei n° 86621 de junho de
1993;

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor abaixo mencionado fiacalizar contrato
celebrado pela Camara Municipal de Sinop, conforspedfica:
Ndmero do Contrato029/2012

ServidorTauana Carolina Schimidt

Art. 2° Feita as anotagdes, publique-se e afixe-se.

CAMARA MUNICIPAL DE SINOP
ESTADO DE MATO GROSSO
Em, 01 de outubro de 2012.

REMIDIO KUNTZ
Presidente
Publicado por:
Marcieli Rosangela Gomes
Cddigo Identificador:6576B171
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CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA N° 145/2012

Designa o servidor abaixo mencionado como fiscal d
contrato N° 030/2012 celebrado pela Camara Municip
de Sinop.

O Presidente da Cémara Municipal de Sinop — EstadVdto
Grosso, no uso de suas atribuicbes legais, e atdade que
determina o artigo 67 e paragrafos da Lei n°® 8&6@Xde junho de
1993;

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor abaixo mencionado fiacalizar contrato
celebrado pela Camara Municipal de Sinop, conforspedfica:
Numero do Contratod30/2012

Servidor :Salmo Rodrigues da Costa

Art. 2° Feita as anotacdes, publique-se e afixe-se.

CAMARA MUNICIPAL DE SINOP
ESTADO DE MATO GROSSO
Em, 22 de outubro de 2012.

REMIDIO KUNTZ
Presidente
Publicado por:
Marcieli Rosangela Gomes
Cadigo Identificador: E9DE2239

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA N° 147/2012

Designa servidores abaixo mencionados para intgrar
a Comissdo de Transmissdo de Governo da Camd
Municipal de Sinop.

O Presidente da Cémara Municipal de Sinop — EstadVdto
Grosso, no uso de suas atribuicbes legais, e atdade que
determina a Resolugao Normativa n°® 007/2008 do fabde Contas
do Estado de Mato Grosso;

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo mencionadoa mtegrarem a
Comissdo de Transmissdo de Governo da Cémara Mundga
Sinop, conforme segue:

Ederson Rafael Rossano - Auditor Publico Interno;

Marcieli Rosangela Gomes — Coordenadora Legislativa;

Priscilla Vieira Leitske — Contadora.

Art. 2° Feita as anotagdes, publique-se e afixe-se.

CAMARA MUNICIPAL DE SINOP
ESTADO DE MATO GROSSO
Em, 01 de novembro de 2012.

REMIDIO KUNTZ

Presidente
Publicado por:
Marcieli Rosangela Gomes
Cadigo ldentificador:26B403A8
CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA N° 148/2012
Exonera o Sr. Natanael Correia de Queiroz do camo ¢
comissdo de Assistente Parlamentar |, referéncia CC
02.

O Presidente da Cémara Municipal de Sinop — EstadVdto
Grosso, no uso de suas atribuigfes legais;

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar o Sr. Natanael Correia de Queirozcdrgo em
comissdo de Assistente Parlamentar |, referéncia @2,-a partir
desta data.

Art. 2° Feita as anotagdes, publique-se e afixe-se.

CAMARA MUNICIPAL DE SINOP

ESTADO DE MATO GROSSO

(o}
Bl

Ara
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Em, 01 de novembro de 2012.

REMIDIO KUNTZ
Presidente
Publicado por:
Marcieli Rosangela Gomes
Cddigo Identificador: 13CD12A5

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA N° 149/2012

Exonera o Sr. Francisco José Marques de Oliveira do
cargo em comissdo de Assistente Parlamentar I,
referéncia CC — 05.

O Presidente da Cémara Municipal de Sinop — EstadVdto
Grosso, no uso de suas atribuigdes legais;

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar o Sr. Francisco José Marques deeitd do cargo
em comissdo de Assistente Parlamentar Ill, ref@aé@6€ — 05, a
partir desta data.

Art. 2° Feita as anotacdes, publique-se e afixe-se.

CAMARA MUNICIPAL DE SINOP

ESTADO DE MATO GROSSO

Em, 09 de novembro de 2012.

REMIDIO KUNTZ
Presidente
Publicado por:
Marcieli Rosangela Gomes
Cadigo Identificador: BC917AA7

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA N° 150/2012

Exonera a Sra. Tauana Carolina Schmidt do cargo em
comisséo de Chefe do Departamento de Comunicacéo,
referéncia CC- 07.

O Presidente da Camara Municipal de Sinop — EstaldVdto
Grosso, no uso de suas atribuigdes legais;

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar Sra. Tauana Carolina Schmidt dgacam comisséo
de Chefe do Departamento de Comunicacéo, referénciaOCCa
partir desta data.

Art. 2° Feita as anotacdes, publique-se e afixe-se.

CAMARA MUNICIPAL DE SINOP

ESTADO DE MATO GROSSO

Em, 09 de novemnro de 2011.

REMIDIO KUNTZ
Presidente
Publicado por:
Marcieli Rosangela Gomes
Cddigo Identificador:3789292A

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA N° 151/2012

Exonera o Sr. Klaus Schneider do cargo em comigsdo
Chefe de Divisdo de Assuntos Legislativos, refegnci
CC- 04.

O Presidente da Camara Municipal de Sinop — EstaldVdto
Grosso, no uso de suas atribuigBes legais;

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar o Sr. Klaus Schneider do cargo camissdo de
Chefe de Divisdo de Assuntos Legislativos, refegéet- 04, a partir
desta data.

Art. 2° Feita as anotagdes, publique-se e afixe-se.

CAMARA MUNICIPAL DE SINOP

ESTADO DE MATO GROSSO

Em, 09 de novembro de 2012.

www.amm.org.br 129



Mato Grosso , 14 de Novembro de 2012 < JorfialdDEletronico dos Municipios do Estado de M@&msso

ANO VII | N° 1596

REMIDIO KUNTZ
Presidente
Publicado por:
Marcieli Rosangela Gomes
Cadigo Identificador:22B96E80

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA N° 152/2012

Exonera a Sra. Keitiane Pereira Lima do cargo e

comissdo de Assistente Parlamentar |, referéncia CC| —

02.

O Presidente da Camara Municipal de Sinop — EstaldVdto
Grosso, no uso de suas atribui¢des legais;

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar a Sra. Keitiane Pereira Lima d@gasem comissédo
de Assistente Parlamentar |, referéncia CC — 02rta fasta data.
Art. 2° Feita as anotacdes, publique-se e afixe-se.

CAMARA MUNICIPAL DE SINOP

ESTADO DE MATO GROSSO

Em, 09 de novembro de 2012.

REMIDIO KUNTZ
Presidente
Publicado por:
Marcieli Rosangela Gomes
Cddigo Identificador:6A4D64C4

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA N° 153/2012

Exonera a Sra. Zenaide Andreia Webber do cargo gm
comissdo de Assistente Parlamentar |, referéncia C(C-
02.

O Presidente da Camara Municipal de Sinop — EstaldVdto
Grosso, no uso de suas atribui¢des legais;

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar a Sra. Zenaide Andreia Webber doga@ em
comissdo de Assistente Parlamentar |, referénciaO2Ca partir desta
data.

Art. 2° Feita as anotacdes, publique-se e afixe-se.

CAMARA MUNICIPAL DE SINOP

ESTADO DE MATO GROSSO

Em, 09 de novembro de 2012.

REMIDIO KUNTZ
Presidente
Publicado por:
Marcieli Rosangela Gomes
Cadigo Identificador: 3A493932

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA N° 154/2012

Exonera o Sr. Alex Sandro Klegin do cargo en
comissdo de Chefe de Divisdo de Operagédo |e
Manutencdo de Programas, referéncia CC- 04.

O Presidente da Camara Municipal de Sinop — EstaldVdto
Grosso, no uso de suas atribui¢des legais;

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar o Sr. Alex Sandro Klegin do casgo comissao de
Chefe de Divisdo de Operacdo e Manutengdo de Pragram
referéncia CC- 04, a partir desta data.

Art. 2° Feita as anotacdes, publique-se e afixe-se.
CAMARA MUNICIPAL DE SINOP

ESTADO DE MATO GROSSO

Em, 13 de novembro de 2012.

REMIDIO KUNTZ
Presidente

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Publicado por:
Marcieli Rosangela Gomes
Cadigo Identificador:0372E225

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA N° 146/2012

Designa servidores abaixo mencionados para intgrar

a Comissdo de Implementacdo da Lei de Acesso a
Informagdo e Criagdo da Ouvidoria no ambito da
Cémara Municipal de Sinop.

O Presidente da Camara Municipal de Sinop — EstaldVdto
Grosso, no uso de suas atribuicbes legais, e atdade que
determina a Resolu¢do Normativa n°® 025/2012 — THrdmnal de
Contas do Estado de Mato Grosso;

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo mencionadoa mtegrarem a
Comissao de Implementacéo da Lei de Acesso a Infdona Criacéo
da Ouvidoria no ambito da Camara Municipal de Siregmforme
segue:

Dirceu da Silva — Advogado;

Fernanda Cristina Carneiro Lino — Auditor Publiceemb;

Ingo Groeller — Contador;

Marco Aurélio Stamm Junior — Jornalista;

Valdir Kamchen — Oficial Legislativo.

Art. 2° Feita as anotacdes, publique-se e afixe-se.

CAMARA MUNICIPAL DE SINOP

ESTADO DE MATO GROSSO

Em, 01 de novembro de 2012.

REMIDIO KUNTZ
Presidente
Publicado por:
Marcieli Rosangela Gomes
Cadigo Identificador:8DF57682

CAMARA MUNICIPAL
DECRETO LEGISLATIVO N° 015/2012

Concede Titulo de Cidaddo Sinopense Benemérito ao
Senhor Renor Socreppa.

A CAMARA MUNICIPAL DE SINOP - ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso das suas atribui¢Bes legais aprosouRresidente,
promulgo o seguinte Decreto Legislativo.

Art. 1° Fica concedido o Titulo de Cidaddo SinopeBeeemérito ao
Senhor Renor Socreppa como reconhecimento do Padgslativo
Municipal por ser um dois pioneiros deste municipio

Art. 2° Este Decreto Legislativo entra em vigor data da sua
publicacéo.

Art. 3° Ficam revogadas as disposi¢cGes em contrario

CAMARA MUNICIPAL DE SINOP
ESTADO DE MATO GROSSO
Em, 21 de agosto de 2012

REMIDIO KUNTZ
Presidente
Publicado por:
Marcieli Rosangela Gomes
Cddigo Identificador:4CCD6074

CAMARA MUNICIPAL
DECRETO LEGISLATIVO N° 016/2012

Concede Titulo de Cidaddo Sinopense Benemérito ao
Senhor Luis Bohnenberger.

A CAMARA MUNICIPAL DE SINOP - ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso das suas atribui¢Bes legais aprosouRresidente,
promulgo o seguinte Decreto Legislativo.

Art. 1° Fica concedido o Titulo de Cidaddo SinopeBeeemérito ao
Senhor Luis Bohnenberger, como reconhecimento doerPod
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Legislativo Municipal
sinopense.

Art. 2° Este Decreto Legislativo entra em vigor data da sua
publicacéo.

Art. 3° Ficam revogadas as disposi¢6es em contrario

pelos servicos prestados amugnidade

CAMARA MUNICIPAL DE SINOP
ESTADO DE MATO GROSSO
Em, 28 de agosto de 2012

REMIDIO KUNTZ
Presidente
Publicado por:
Marcieli Rosangela Gomes
Cddigo Identificador:921251EE

CAMARA MUNICIPAL
DECRETO LEGISLATIVO N° 012/2012

Concede Titulo de Cidaddo Sinopense Beneméirito
memorian), ao Senhor Francisco de Quadros “Se
Chico Jornaleiro”.

A CAMARA MUNICIPAL DE SINOP - ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso das suas atribuicdes legais aprosouRresidente,
promulgo o seguinte Decreto Legislativo.

Art. 1° Fica concedido o Titulo de Cidaddo SinopéBeeemeéritoif
memoriam ao Senhor Francisco de Quadros “Seu Chico Joroglei
como reconhecimento do Poder Legislativo Municymelbs servigos
prestados a comunidade sinopense.

Art. 2° Este Decreto Legislativo entra em vigor data da sua
publicacéo.

Art. 3° Ficam revogadas as disposi¢cGes em contrario

CAMARA MUNICIPAL DE SINOP
ESTADO DE MATO GROSSO
Em, 08 de agosto de 2012

REMIDIO KUNTZ
Presidente
Publicado por:
Marcieli Rosangela Gomes
Cadigo Identificador:214628AC

CAMARA MUNICIPAL
DECRETO LEGISLATIVO N° 013/2012

Concede Titulo de Cidaddo Sinopense Benemérito
Senhor Ronaldo Laitano Nogueira.

A CAMARA MUNICIPAL DE SINOP - ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso das suas atribuicdes legais aprosouRresidente,
promulgo o seguinte Decreto Legislativo.

Art. 1° Fica concedido o Titulo de Cidaddo SinopeBeeemérito ao
Senhor Ronaldo Laitano Nogueira, como reconhecimdotdoder
Legislativo Municipal pelos servicos prestados amunoidade
sinopense.

Art. 2° Este Decreto Legislativo entra em vigor data da sua
publicacéo.

Art. 3° Ficam revogadas as disposi¢c8es em contrario

CAMARA MUNICIPAL DE SINOP
ESTADO DE MATO GROSSO
Em, 08 de agosto de 2012

REMIDIO KUNTZ
Presidente
Publicado por:
Marcieli Rosangela Gomes
Cadigo Identificador: DA4B8AF9

DEPTO DE LICITACAO

AVISO DE LICITAGAO PREGAO PRESENCIAL N° 157/2012 -
SRP 161/2012

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt
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A PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP torna publico, para
conhecimento dos interessados, que fara realizEtaddo na
modalidade de PREGAO PRESENCIAL N° 157/2012 — SRP
161/2012; TIPO: menor prec¢o por item; OBJETO: Aqudiside Pecas
para a manutencdo do Sistema de ar condicionaddrotia da
Secretaria Municipal de Obras e Servigos Urban®&ERTURA da
SESSAO: 30/11/2012 as 09:30h (horéario de Brasili/RBCAL:
Secretaria Municipal de Administracdo, Rua das Aaent491, Setor
Comercial; INTEGRA do EDITAL: no enderego indicada por
meio do site www.cidadecompras.com.br
www.prefeituravirtual.com.br Informacdes: (66) 353718/5263.
SINOP-MT, 13 de novembro de 2012.

KELY CRISTINE DE OLIVEIRA
Pregoeira - Portaria 148/2012
Publicado por:
Sidelina Rodrigues dos Santos
Cadigo Identificador:6C185BCO

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 218/2012

DATA: 13 de novembro de 2012

SUMULA: Declara Ponto Facultativo nos 6rgdos da
Administragdo Publica Municipal os dias que mengion

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais, e

CONSIDERANDO os feriados civis do Decreto Municipal n°.
013/2012, de 18e janeiro de 2012, em especial os dias 15/11/2012
“Proclamacao da Republica® 20/11/2012Consciéncia Negra

DECRETA:

Art. 1°. Ficam declarados ponto facultativo os difk e 19 de
novembro de 2012 nos 6rgdos da Administracdo Rulda Poder
Executivo Municipal.

Paragrafo Unico. O disposto neste artigo ndo sSeaapbs servicos
considerados essenciais e imprescindiveis & comtaicomo salde e
os trabalhos desenvolvidos pela Secretaria Murlidipd ransito.

Art. 2°, Este Decreto entra em vigor na data de puialicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO.
EM, 13 de novembro de 2012

JUAREZ COSTA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Juliana Nicoli
Cadigo ldentificador: 7B3ADB0B

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 219/2012

DATA: 13 de novembro de 2012

SUMULA: Promove alteragdes no Decreto n® 119/2009,
de 03 de setembro de 2009, que trata da compasdigao
Conselho Municipal de Alimentacéo Escolar.

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢cbes legais, e
especialmente o que dispbe o artigo 2°, da Lei Mpal n°® 367/95,
alterada pela Lei n°1173, 01 de setembro de 2009.

DECRETA:
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Art. 1°. O Decreto n°119/2009, de 03 de setembr@0f¥, passa a
vigorar com a seguinte redacao:

Representantes de Pais de Alunos:

Titular: Jucemara Negri
Suplente: Danielle Cristina Ximenez

Titular: Solange Barros
Suplente: Sirlene Florentino Martins

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de muialicacéo,
revogadas as disposicbes em contrario, em especiaécreto n°
213/2012, de 06 de novembro de 2012.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO.
EM, 13 de novembro de 2012

JUAREZ COSTA
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se
Cumpra-se

ANTONIO TADEU GOMES DE AZEVEDO
Secretario Municipal de Educacéo
Publicado por:
Juliana Nicoli
Cadigo ldentificador: A3619E94

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 677/2012

DATA: 08 de novembro de 2012
SUMULA: Constitui Comissdo de Sindicancia
destinada a apurar fatos ocorridos na Escola Mpatici
de Educacdo Baésica Lizamara Aparecida Oliva d
Almeida.

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,

ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢cbes legais, ¢

especialmente o que dispde o Artigo 211 da Lebd?33, e,
Considerando expediente da Secretaria Municipaldtaidistracéo;
RESOLVE:

Art. 1°. Constituir uma Comissdo de Sindicancia Adsmiativa,
composta pelos servidores: Marineide Oliveira Masgjy Sara
Cristina Priego dos Reis e Diléia Eucimar de Souzaa,psob a
presidéncia do primeiro, apurarem os fatos ocosrid@ Escola
Municipal de Educagdo Basica Lizamara Aparecida &lide
Almeida.

Art. 2°. Dar a Comisséo o prazo de 30 (trinta) diasa apresentacao
do relatério de todos os fatos apurados, conformaendispbe o art.
216 da Lei n° 254/93.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data da gublicacéo,
revogadas as disposi¢des contrarias.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO.
EM, 08 de novembro de 2012.

JUAREZ COSTA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Juliana Nicoli
Cadigo Identificador:37DB98B3
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PREVI SINOP
PORTARIA N.° 606/2012

“Dispde sobre a concessdo do beneficio de
APOSENTADORIA POR INVALIDEZ
PROPORCIONAL ao servidor SAIOSE EDINALDO
COSTA.”

A Diretora Executiva do PREVI-SINOP - Instituto dee¥@déncia
Social dos Servidores Municipais de Sinop, Estal®d@, no uso de
suas atribui¢cBes legais e fundamentado no Art84D, inciso |, da
Constituicdo Federal com redacé@o dada pela Emendstithoional

n. 41/2003, combinado com Art. 12, inciso |, a8, 8 1, da Lei
Municipal n.° 937/2006, de 29 de agosto de 200& crge a
previdéncia municipal de Sinop/MT, Lei Municipal 264/1993, que
dispde sobre estatuto do servidor publico do mpiticLei Municipal

n.° 568/1999, que trata sobre o plano de cargeicae vencimentos,
e suas alteracdes, resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio APOSENTADORIA POR INVAIHR
COM PROVENTOS PROPORCIONAISao servidor Sr.JOSE
EDINALDO COSTA brasileiro, casado, portador da Cédula de
Identidade RG n°. 218098 - SSP/CE e inscrito no Gft- o n°.
023.309.463.68, residente e domiciliado a Rua damafiados, n°.
225, Jardim Celeste, CEP — 78550-000, Sinop, EstmldVato
Grosso, servidor publico, detentor da matricul@reviSinop sob o n°
205030, efetivo no cargo de Operador de Motoniatadreferéncia
CE-16-A-03, lotado na SEC. MUN. DE OBRAS E SERVICOS
URBANOS, conforme processo administrativo do PREVISING.°
2012.03.00000004, a partir de 07 de Novembro d@ 204 posterior
deliberacgéo.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com data ediva a 07 de
Novembro de 2012, revogadas as disposi¢cdes enacontr

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
SINOP - MT, 13 de Novembro de 2012

POLIANA NATARI VIEIRA
Diretora Executiva do PreviSinop/MT

Homologo:

JUAREZ COSTA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Flaviane Pauli Gongalves
Cadigo Identificador: D4F92F9B

PREVI SINOP
PORTARIA N.° 607/2012

“Dispde sobre a concessdo do beneficio de
APOSENTADORIA POR INVALIDEZ INTEGRAL a
servidora SraLENI TERESINHA BENEDETTL.”

A Diretora Executiva do PreviSinop — Instituto dewdéncia Social
dos Servidores Municipais de Sinop, Estado de NBEtwsso, no uso
de suas atribuigdes legais e fundamentado no Aktdé EC. N°. 70
de 29 de marg¢o 2012, combinado com Art. 12, intisartigo 14 da
Lei Municipal n.° 937/2006, de 29 de agosto de 20fi& rege a
previdéncia municipal de Sinop/MT. Art. 161, incidoda Lei
Municipal n. 254/1993, que disp&e sobre estatutsatwidor publico
do municipio, da Lei Municipal n.° 568/1999, quatdrsobre o plano
de cargo, carreira e vencimentos, e suas alteragedve:

Art. 1° Conceder o beneficio de APOSENTADORIA POR
INVALIDEZ COM PROVENTOS INTEGRAIS,a servidora Sra.
LENI TERESINHA BENEDETTIbrasileira, solteira, portadora da
Cédula de Identidade RG n°. 1118825 - SSP/SC e mswriCPF sob
0 n°. 411.164.021-49, residente e domiciliada a BR kf 816, Sao
Cristévao, CEP - 78550-000, Sinop, Estado de Matossero
servidora publica, detentora da matricula no Piew{S sob o n°
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202669, Ref. CE-29-03-C-08, efetiva no cargo de PRQOE. EM
PEDAGOGIA C/POS 40 Hs, lotada na SEC. MUN. DH
EDUCACAO, conforme processo administrativo do Prawg, n.°
2012.03.00000003, a partir de 06 de Novembro d@ 204 posterior
deliberagéo.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com data mtva a 06 de
Novembro de 2012, revogadas as disposi¢cdes enacontr

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
SINOP - MT, 13 de Novembro de 2012

POLIANA NATARI VIEIRA
Diretora Executiva do PreviSinop-MT

Homologo:

JUAREZ COSTA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Flaviane Pauli Gongalves
Cddigo Identificador:4B4AECOE

PREVI SINOP
PORTARIA N.° 557/2012

“Dispde sobre a concessdo do beneficio AUXILIO
DOENCA a servidora ANTONIA DE ALMEIDA
MENDES.”

A Diretora Executiva do PREVI-SINOP - Instituto dee¥@déncia
Social dos Servidores Publicos do Municipio de SM\@stado de
MT, no uso de suas atribui¢cbes legais e nos tednosrt. 16, da Lei
Municipal n°. 937/2006, de 29 de setembro de 2@Q& rege a
previdéncia municipal e suas alteracdes, resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio AUXILIO-DOENCA, a seafwia Sr.2
ANTONIA DE ALMEIDA MENDES, efetivo no cargo de
ZELADOR lotada na SEC. MUN, DE ASS. SOCIAL, com
vencimentos integrais, a partir de 25 de OUTUBRO @é&22e
término em 22 de JANEIRO de 2012, conforme proces
administrativo do PREVI-SINOP, n.° 2012.05.00000%899

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com data egiva 25 de
OUTUBRO de 2012, revogadas as disposi¢Ges em cantrar

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
SINOP - MT, 07 de NOVEMBRO de 2012

POLIANA NATARI VIEIRA
Diretora Executiva do Previ-sinop
Publicado por:
Flaviane Pauli Gongalves
Cddigo Identificador: CF7E87CA

PREVI SINOP
PORTARIA N.° 564/2012

“Dispde sobre a concessdo do beneficio AUXILIO
DOENCA a CATARINA BENALIA DE OLIVEIRA.”

A Diretora Executiva do PREVI-SINOP — Instituto deeWdéncia
Social dos Servidores Publicos do Municipio de SM\@stado de
MT, no uso de suas atribui¢cBes legais e nos tednosrt. 16, da Lei
Municipal n°. 937/2006, de 29 de setembro de 2@Q& rege a
previdéncia municipal e suas alteracdes, resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio AUXILIO-DOENCA, a satwia Sra.
CATARINA BENALIA DE OLIVEIRA, efetiva no cargo de
ZELADORA, lotada na SEC. DE EDUCACAO, com vencimentos
integrais, a partir de 16 de OUTUBRO de 2012 e téyneim 13 de
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JANEIRO de 2013, conforme processo administrativoPREVI-
SINOP, n.° 2012.05.00000382.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data deld@®UTUBRO de
2012, revogadas as disposi¢cdes em contrério.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
SINOP - MT, 05 DE NOVEMBRO de 2012

POLIANA NATARI VIEIRA
Diretora Executiva do Previ-sinop
Publicado por:
Flaviane Pauli Gongalves
Cadigo Identificador: D6585B14

PREVI SINOP
PORTARIA N.° 571/2012

“Dispde sobre a concessdo do beneficio AUXILIO-
DOENCA a servidora CLARICE GERTRUDES
KOTTERS”

A Diretora Executiva do PREVI-SINOP - Instituto dee¥@déncia
Social dos Servidores Publicos do Municipio de SM\@stado de
MT, no uso de suas atribui¢cBes legais e nos tednosrt. 16, da Lei
Municipal n°. 937/2006, de 29 de setembro de 2@Q& rege a
previdéncia municipal e suas alteracdes, resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio AUXILIO-DOENCA, a safwia Sr.2
CLARICE GERTRUDES KOTTERS, efetivo no cargo de PROF.
LIC. EM ED. FIS. C/POS 40HRS lotada na SEC. MUN. DE
EDUCACAO, com vencimentos integrais, a partir de @6
NOVEMBRO de 2012 e término em 09 DE DEZEMBRO de 2012,
conforme processo administrativo do PREVI-SINOP, n.°
2012.05.00000385P

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com data ediva a de 10 de
NOVEMBRO de 2012, revogadas as disposi¢cdes em cimtrar

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
SINOP - MT, 07 de NOVEMBRO de 2012

POLIANA NATARI VIEIRA
Diretora Executiva do Previ-sinop
Publicado por:
Flaviane Pauli Gongalves
Cadigo Identificador: 49040683

PREVI SINOP
PORTARIA N.° 566/2012

“Dispde sobre a concessdo do beneficio AUXILIO-
DOENCA a servidora CLAUDETE BARBIERO
GONCALVES”

A Diretora Executiva do PREVI-SINOP - Instituto dee¥@déncia
Social dos Servidores Publicos do Municipio de SM\@&stado de
MT, no uso de suas atribuicbes legais e nos tednosrt. 16, da Lei
Municipal n°. 937/2006, de 29 de setembro de 2@Q& rege a
previdéncia municipal e suas alteracdes, resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio AUXILIO-DOENCA, a safwia Sr.2
CLAUDETE BARBIERO GONGCALVES, efetivo no cargo de
ZELADORA lotada na SEC. MUN, DE SAUDE, com vencimant
integrais, a partir de 11 de OUTUBRO de 2012 e tésrneim 07 DE
FEVEREIRO de 2013, conforme processo administrativd®REVI-
SINOP, n.° 2012.05.00000380P.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com data miva a 11 de
OUTUBRO de 2012, revogadas as disposi¢Ges em cantrar

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
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SINOP - MT, 07 de NOVEMBRO de 2012

POLIANA NATARI VIEIRA
Diretora Executiva do Previ-sinop
Publicado por:
Flaviane Pauli Gongalves
Cadigo Identificador: BESAC4DD

PREVI SINOP
PORTARIA N.° 558/2012

“Dispde sobre a concessdo do beneficio AUXILIO
DOENCA a servidora CLEUSA NASSILDE
MAGINANI SEREGHETTI”

A Diretora Executiva do PREVI-SINOP - Instituto dee¥@déncia
Social dos Servidores Publicos do Municipio de SM\@&stado de
MT, no uso de suas atribui¢cbes legais e nos tednosrt. 16, da Lei
Municipal n°. 937/2006, de 29 de setembro de 2@Q& rege a
previdéncia municipal e suas alteracdes, resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio AUXILIO-DOENCA, a safwia Sr.2
CLEUSA NASSILDE MAGINANI SEREGHETTI, efetivo no cargo
de ZELADOR lotada na SEC. MUN, DE EDUCAQAO, com
vencimentos integrais, a partir de 01 de OUTUBRO @é&22e
término em 30 de SETEMBRO de 2013, conforme proces
administrativo do PREVI-SINOP, n.° 2012.05.00000868

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com data egiva 01 de
OUTUBRO de 2012, revogadas as disposi¢Ges em cantrar

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
SINOP - MT, 07 de NOVEMBRO de 2012

POLIANA NATARI VIEIRA
Diretora Executiva do Previ-sinop
Publicado por:
Flaviane Pauli Gongalves
Cddigo Identificador: 2EE12AFF

PREVI SINOP
PORTARIA N.° 569/2012

“Dispde sobre a concessdo do beneficio AUXILIO
DOENCA a servidora DAVIA CARLA JORDAN"

A Diretora Executiva do PREVI-SINOP — Instituto desWdéncia
Social dos Servidores Publicos do Municipio de SM\@&stado de
MT, no uso de suas atribui¢cbes legais e nos tednosrt. 16, da Lei
Municipal n°. 937/2006, de 29 de setembro de 2@Q& rege a
previdéncia municipal e suas alteracdes, resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio AUXILIO-DOENCA, a safwia Sr.2
DAVIA CARLA JORDAN, efetivo no cargo de TECNICO DE
ENFERMAGEM lotada na SEC. MUN, DE SAUDE, com
vencimentos integrais, a partir de 07 de NOVEMBRO2042 e
término em 05 DE JANEIRO de 2013, conforme procesq
administrativo do PREVI-SINOP, n.° 2012.05.00000883

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com data mtva a 07 de
NOVEMBRO de 2012, revogadas as disposi¢cdes em cumtrar

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
SINOP - MT, 07 de NOVEMBRO de 2012

POLIANA NATARI VIEIRA
Diretora Executiva do PREVI-SINOP
Publicado por:
Flaviane Pauli Gongalves
Cadigo Identificador: EE96BO5F

50
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PREVI SINOP
PORTARIA N.° 575/2012

“Dispde sobre a concessdo do beneficio AUXILIO-
DOENCA a servidora ELESSANDRA FERREIRA DE
OLIVEIRA SILVA”

A Diretora Executiva do PREVI-SINOP - Instituto dee¥@déncia
Social dos Servidores Publicos do Municipio de SM\@stado de
MT, no uso de suas atribui¢cbes legais e nos tednosrt. 16, da Lei
Municipal n°. 937/2006, de 29 de setembro de 2@Q& rege a
previdéncia municipal e suas alteracdes, resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio AUXILIO-DOENCA, a safwia Sr.2
ELESSANDRA FERREIRA DE OLIVEIRA SILVA, efetivo no
cargo de PROF. LIC. EM PEDAGOGIA C/POS 40HRS lotada na
SEC. MUN. DE EDUCACAOQ, com vencimentos integraigaatir de

26 de OUTUBRO de 2012 e término em 31 DE NOVEMBRO de
2012, conforme processo administrativo do PREVI-SINO.°
2012.05.00000355

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com data ediva a de 26 de
OUTUBRO de 2012, revogadas as disposi¢@es em cantrar

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
SINOP - MT, 07 de NOVEMBRO de 2012

POLIANA NATARI VIEIRA
Diretora ExecutivA do Previ-sinop
Publicado por:
Flaviane Pauli Gongalves
Cadigo Identificador: CF3C4DFC

PREVI SINOP
PORTARIA N.° 592/2012

“Dispde sobre a concessdo do beneficio AUXILIO-
DOENCA a servidora ELIZANGELA PATRICIA
PAGLIARL.”

A Diretora Executiva do PREVI-SINOP - Instituto dee¥@déncia
Social dos Servidores Publicos do Municipio de SM\@&stado de
MT, no uso de suas atribuicbes legais e nos tednosrt. 16, da Lei
Municipal n°. 937/2006, de 29 de setembro de 2@Q& rege a
previdéncia municipal e suas alteracdes, resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio AUXILIO-DOENCA, a safwia Sr.2
ELIZANGELA PATRICIA PAGLIARI, efetivo no cargo de PROF.
LIC. EM LETRAS C/POS 20HS, com vencimentos integraipartir

de 20 de OUTUBRO de 2012 e término em 18 DE NOVEMBRO de
2012, conforme processo administrativo do PREVI-SINO.°
2012.05.00000393P.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com data mtva a 20 de
OUTUBRO de 2012, revogadas as disposi¢Ges em ciantrar

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
SINOP - MT, 07 de NOVEMBRO de 2012

POLIANA NATARI VIEIRA
Diretora Executiva do Previ-sinop
Publicado por:
Flaviane Pauli Gongalves
Cadigo Identificador: D556FF21

PREVI SINOP
PORTARIA N.° 600/2012

“Dispde sobre a concessdo do beneficio AUXILIO-
DOENCA a servidora CLEIDE MARIA COELHO DE
OLIVEIRA.”
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A Diretora Executiva do PREVI-SINOP - Instituto dee¥@déncia
Social dos Servidores Publicos do Municipio de SM\@stado de
MT, no uso de suas atribui¢cbes legais e nos tednosrt. 16, da Lei
Municipal n°. 937/2006, de 29 de setembro de 2@Q& rege a
previdéncia municipal e suas alteracdes, resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio AUXILIO-DOENCA, a safwia Sr.2
CLEIDE MARIA COELHO DE OLIVEIRA, efetivo no cargo de
PROF. COM MAGISTERIO 40HS, com vencimentos integrais,
partir de 05 de OUTUBRO de 2012 e término em 20 ddGRRO
de 2013, conforme processo administrativo do PREME®, n.°
2012.05.00000387P.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com data mtva a 05 de
OUTUBRO de 2012, revogadas as disposi¢Ges em ciantrar

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
SINOP - MT, 07 de NOVEMBRO de 2012

POLIANA NATARI VIEIRA
Diretora Executiva do PREVI-SINOP
Publicado por:
Flaviane Pauli Gongalves
Cadigo Identificador: D320ADFA

PREVI SINOP
PORTARIA N.° 591/2012

“Dispde sobre a concessdo do beneficio AUXILIO
DOENCA a servidora ELIZANGELA PATRICIA
PAGLIARI.”

A Diretora Executiva do PREVI-SINOP - Instituto dee¥®déncia
Social dos Servidores Publicos do Municipio de SM\@&stado de
MT, no uso de suas atribui¢cbes legais e nos tednosrt. 16, da Lei
Municipal n°. 937/2006, de 29 de setembro de 2@Q& rege a
previdéncia municipal e suas alteracdes, resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio AUXILIO-DOENCA, a seafwia Sr.2
ELIZANGELA PATRICIA PAGLIARI, efetivo no cargo de PROF.
LIC. EM LETRAS C/POS 20HS, com vencimentos integraipartir

de 20 de OUTUBRO de 2012 e término em 18 DE NOVEMBRO d
2012, conforme processo administrativo do PREVI-SINO.°
2012.05.00000394P.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com data mtva a 20 de
OUTUBRO de 2012, revogadas as disposi¢Ges em cantrar

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
SINOP - MT, 07 de NOVEMBRO de 2012

POLIANA NATARI VIEIRA
Diretora Executiva do PREVI-SINOP
Publicado por:
Flaviane Pauli Gongalves
Cadigo Identificador:4F6198A4

PREVI SINOP
PORTARIA N.° 583/2012

“Dispde sobre a concessdo do beneficio AUXILIO
DOENCA a servidora FRANCISCA VERIDIANA
VIEIRA DA SILVA”

A Diretora Executiva do PREVI-SINOP - Instituto dee¥@déncia
Social dos Servidores Publicos do Municipio de SM\@&stado de
MT, no uso de suas atribuicBes legais e nos tednosrt. 16, da Lei
Municipal n°. 937/2006, de 29 de setembro de 2@Q& rege a
previdéncia municipal e suas alteracdes, resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio AUXILIO-DOENCA, a safwia Sr.2

FRANCISCA VERIDIANA VIEIRA DA SILVA, efetivo no cargo €
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AUXILIAR DE MANUTENCAO DE INFRA-ESTRUTURA lotada

na SEC. MUN. DE EDUCAGAO, com vencimentos integraipartir

de 18 de OUTUBRO de 2012 e término em 14 DE OUTUBRO de
2012, conforme processo administrativo do PREVI-SINO.°
2012.05.00000396.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com data miva a 18 de
OUTUBRO de 2012, revogadas as disposi¢cdes em cimtrar

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
SINOP - MT, 07 de NOVEMBRO de 2012

POLIANA NATARI VIEIRA
Diretora Executiva do PREVI-SINOP
Publicado por:
Flaviane Pauli Gongalves
Cadigo Identificador:2FB4D5AF

PREVI SINOP
PORTARIA N.° 577/2012

“Dispde sobre a concessdo do beneficio AUXILIO-
DOENCA a IRES TEREZINHA ZABOT.”

A Diretora Executiva do PREVI-SINOP — Instituto deesWdéncia
Social dos Servidores Publicos do Municipio de SM\@&stado de
MT, no uso de suas atribuicdes legais e nos tedndsrt. 16, da Lei
Municipal n°. 937/2006, de 29 de setembro de 2@Q& rege a
previdéncia municipal e suas alteracdes, resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio AUXiLIO-DOEN(;A, a salwra Sr.2
IRES TEREZINHA ZABOT, efetivo no cargo de ZELADORAtémla

na SEC. DE EDUCACAO, com vencimentos integrais, &irpde 29

DE SETEMBRO de 2012 e término em 13 de OUTUBRO de 2012,
conforme processo administrativo do PREVI-SINOP, n.°
2012.05.00000364P.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com data sediva a 29 DE
SETEMBRO de 2012, revogadas as disposi¢ées em dontrar

Registre-se, publique-se, cumpre-se.

SINOP - MT, 07 de NOVEMBRO de 2012
POLIANA NATARI VIEIRA
Diretora Executiva do PREVI-SINOP
Publicado por:
Flaviane Pauli Gongalves
Cadigo Identificador: C2CD96FF

PREVI SINOP
PORTARIA N.° 586/2012

“Dispde sobre a concessdo do beneficio AUXILIO-
DOENCA a servidora ISAURA RODRIGUES
BARBOSA”

A Diretora Executiva do PREVI-SINOP - Instituto dee¥@déncia
Social dos Servidores Publicos do Municipio de SM\@&stado de
MT, no uso de suas atribuicbes legais e nos tednosrt. 16, da Lei
Municipal n°. 937/2006, de 29 de setembro de 2@Q& rege a
previdéncia municipal e suas alteracdes, resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio AUXILIO-DOENCA, a safwia Sr.2
ISAURA RODRIGUES BARBOSA, efetivo no cargo de AUXILIAR
DE MANUTENCAO DE INFRA-ESTRUTURA lotada na SEC.
MUN. DE EDUCAGAO, com vencimentos integrais, a jyate 07 de
OUTUBRO de 2012 e término em 06 DE NOVEMBRO de 2012,
conforme processo administrativo do PREVI-SINOP, n.°
2012.05.00000378.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com data ediva a de 07 de
OUTUBRO de 2012, revogadas as disposi¢Ges em cantrar
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Registre-se, publique-se, cumpre-se.
SINOP - MT, 07 de NOVEMBRO de 2012

POLIANA NATARI VIEIRA
Diretora Executiva do PREVI-SINOP
Publicado por:
Flaviane Pauli Gongalves
Cadigo Identificador: CBFB60E5S

PREVI SINOP
PORTARIA N.° 580/2012

“Dispde sobre a concessdo do beneficio AUXILIO
DOENCA a servidora IVONETE BASTIAN”

A Diretora Executiva do PREVI-SINOP - Instituto dee¥®déncia
Social dos Servidores Publicos do Municipio de SM\@stado de
MT, no uso de suas atribui¢cbes legais e nos tednosrt. 16, da Lei
Municipal n°. 937/2006, de 29 de setembro de 2@Q& rege a
previdéncia municipal e suas alteracdes, resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio AUXILIO-DOENCA, a seafwia Sr.2
IVONETE BASTIAN, efetivo no cargo de PROF. LIC. EM
PEDAGOGIA C/POS 40HRS Iotada na SEC. MUN. DEH
EDUCACAO, com vencimentos integrais, a partir de €6
OUTUBRO de 2012 e término em 06 DE JANEIRO de 2013
conforme processo administrativo do PREVI-SINOP, n
2012.05.00000377

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com data ediva a de 09 de
OUTUBRO de 2012, revogadas as disposi¢cdes em cimtrar

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
SINOP - MT, 07 de NOVEMBRO de 2012

POLIANA NATARI VIEIRA
Diretora Executiva do PREVI-SINOP
Publicado por:
Flaviane Pauli Gongalves
Cadigo Identificador: 7D7539E0

PREVI SINOP
PORTARIA N.° 589/2012

“Dispde sobre a concessdo do beneficio AUXILIO
DOENCA a servidora IZABEL ANICETO DE
SOUZA”

A Diretora Executiva do PREVI-SINOP — Instituto deeWdéncia
Social dos Servidores Publicos do Municipio de SM\@&stado de
MT, no uso de suas atribuicdes legais e nos tedndsrt. 16, da Lei
Municipal n°. 937/2006, de 29 de setembro de 2@Q& rege a
previdéncia municipal e suas alteracdes, resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio AUXiLIO-DOEN(;A, a satwra Sr.2
IZABEL ANICETO DE SOUZA, efetivo no cargo de TECNICO EM
DESENVOLVIMENTO INFANTIL lotada na SEC. MUN. DE
EDUCACAO, com vencimentos integrais, a partir de 86

OUTUBRO de 2012 e término em 23 de DEZEMBRO de 2012

conforme processo administrativo do

2012.05.00000399.

PREVI-SINOP, n
Art. 2° Esta portaria entra em vigor com data ediva a 20 de
OUTUBRO de 2012, revogadas as disposi¢cdes em cimtrar
Registre-se, publique-se, cumpre-se.

SINOP - MT, 07 de NOVEMBRO de 2012

POLIANA NATARI VIEIRA

[=]

Diretora Executiva do PREVI-SINOP

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Publicado por:
Flaviane Pauli Gongalves
Cadigo Identificador:B071C455

PREVI SINOP
PORTARIA N.° 574/2012

“Dispde sobre a concessdo do beneficio AUXILIO-
DOENCA a servidora JANE MEIRE DA SILVA
RESENDE”

A Diretora Executiva do PREVI-SINOP — Instituto deeW#déncia
Social dos Servidores Publicos do Municipio de SWN@stado de
MT, no uso de suas atribuicdes legais e nos tedndsrt. 16, da Lei
Municipal n°. 937/2006, de 29 de setembro de 2@Q& rege a
previdéncia municipal e suas alteracdes, resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio AUXiLIO-DOEN(;A, a satwra Sr.2
JANE MEIRE DA SILVA RESENDE, efetivo no cargo de
AUXILIAR DE MANUTENCAO DE INFRA-ESTRUTURA, lotada

na SEC. MUN, DE EDUCACAOQ, com vencimentos integraipartir

de 12 DE OUTUBRO de 2012 e término em 10 de NOVEMBRO de
2012, conforme processo administrativo do PREVI-SINO.°
2012.05.000000375P.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com data edtva no dia 12 DE
OUTUBRO de 2012, revogadas as disposi¢cdes em cimtrar

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
SINOP - MT, 07 de INOVEMBRO de 2012

POLIANA NATARI VIEIRA
Diretora Executiva do Previ-sinop
Publicado por:
Flaviane Pauli Gongalves
Cddigo Identificador: E967CEDF

PREVI SINOP
PORTARIA N.° 561/2012

“Dispde sobre a concessdo do beneficio AUXILIO-
DOENCA a servidora JOAO BATISTA DA SILVA”

A Diretora Executiva do PREVI-SINOP — Instituto deeWdéncia
Social dos Servidores Publicos do Municipio de SPN@stado de
MT, no uso de suas atribuicdes legais e nos tedndsrt. 16, da Lei
Municipal n°. 937/2006, de 29 de setembro de 2@Q& rege a
previdéncia municipal e suas alteracdes, resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio AUXiLIO-DOEN(;A, ao selor Sr.
JOAO BATISTA DA SILVA, efetivo no cargo de GARI lafa na
SEC. MUN, DE OBRAS E SERVICOS URBANOS, com
vencimentos integrais, a partir de 13 de OUTUBRO 0&22e
término em 10 de ABRIL de 2013, conforme processoiridtrativo
do PREVI-SINOP, n.° 2012.05.00000384P.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com data sdiva 13 de
OUTUBRO de 2012, revogadas as disposi¢cdes em cimtrar

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
SINOP - MT, 07 DE NOVEMBRO de 2012

POLIANA NATARI VIEIRA
Diretora Executiva do PREVI-SINOP
Publicado por:
Flaviane Pauli Gongalves
Cadigo Identificador:8BB10D71

PREVI SINOP
PORTARIA N.° 576/2012
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“Dispde sobre a concessdo do beneficio AUXILIO
DOENCA a servidor JOSE GAMBERO
RODRIGUES”

A Diretora Executiva do PREVI-SINOP — Instituto deeW#déncia
Social dos Servidores Publicos do Municipio de SPN@stado de
MT, no uso de suas atribuicdes legais e nos tedndsrt. 16, da Lei
Municipal n°. 937/2006, de 29 de setembro de 2@Q& rege a
previdéncia municipal e suas alteracdes, resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio AUXiLIO-DOEN(;A, a salor Sr.
JOSE GAMBERO RODRIGUES, efetivo no cargo de MOTORISTA
| lotado na SEC. MUN, DE ASSISTENCIA SOCIAL, com
vencimentos integrais, a partir de 09 de OUTUBRO @&22e

término em 31 de OUTUBRO de 2012, conforme procesd
administrativo do PREVI-SINOP, n.° 2012.05.00000376

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data del®®DUTUBRO de
2012, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
SINOP - MT, 07 de NOVEMBRO de 2012

POLIANA NATARI VIEIRA
Diretora Executiva do Previ-sinop
Publicado por:
Flaviane Pauli Gongalves
Cadigo Identificador:82FC091C

PREVI SINOP
PORTARIA N.° 577/2012

“Dispde sobre a concessdo do beneficio AUXILIO
DOENCA a servidor JOSE GAMBERO
RODRIGUES”

A Diretora Executiva do PREVI-SINOP — Instituto deeWdéncia
Social dos Servidores Publicos do Municipio de SWN@stado de
MT, no uso de suas atribuicdes legais e nos tedndsrt. 16, da Lei
Municipal n°. 937/2006, de 29 de setembro de 2@Q& rege a
previdéncia municipal e suas alteracdes, resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio AUXiLIO-DOEN(;A, a salor Sr.
JOSE GAMBERO RODRIGUES, efetivo no cargo de MOTORISTA
| lotado na SEC. MUN, DE ASSISTENCIA SOCIAL, com
vencimentos integrais, a partir de 27 de SETEMBRO20&2 e

término em 08 DE OUTUBRO de 2012, conforme process
administrativo do PREVI-SINOP, n.° 2012.05.00000359

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data del®DUTUBRO de
2012, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
SINOP - MT, 07 de NOVEMBRO de 2012 RE

POLIANA NATARI VIEIRA
Diretora Executiva do PREVI-SINOP
Publicado por:
Flaviane Pauli Gongalves
Cadigo Identificador:01619CC8

PREVI SINOP
PORTARIA N.° 601/2012

“Dispde sobre a concessdo do beneficio AUXILIO
DOENCA a servidor JOSE PAULO FERNANDES
SANTOS DO AMARAL”

A Diretora Executiva do PREVI-SINOP — Instituto deeW#déncia
Social dos Servidores Publicos do Municipio de SWN@stado de
MT, no uso de suas atribuicdes legais e nos tedndsrt. 16, da Lei

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Municipal n°. 937/2006, de 29 de setembro de 2@Q& rege a
previdéncia municipal e suas alteracdes, resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio AUXILIO-DOENCA, a satoi Sr.
JOSE PAULO FERNANDES SANTOS DO AMARAL, efetivo no
cargo de TECNICO DE MANUTENCAO EM INFORMATICA
lotado na SEC. MUN, DE ADMINISTRACAO, com vencimesto
integrais, a partir de 10 de OUTUBRO de 2012 e tésrneim 08 DE
NOVEMBRO de 2012, conforme processo administrativé®&&VI-
SINOP, n.° 2012.05.00000371.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data deld@UTUBRO de
2012, revogadas as disposi¢cdes em contrério.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
SINOP - MT, 07 de NOVEMBRO de 2012

POLIANA NATARI VIEIRA
Diretora Executiva do Previ-sinop
Publicado por:
Flaviane Pauli Gongalves
Cddigo Identificador:6C5D6FF9

PREVI SINOP
PORTARIA N.° 568/2012

“Dispde sobre a concessdo do beneficio AUXILIO-
DOENCA a servidora JOSEFA APARECIDA DA
CRuUZzZ”

A Diretora Executiva do PREVI-SINOP - Instituto dee¥@déncia
Social dos Servidores Publicos do Municipio de SM\@&stado de
MT, no uso de suas atribui¢cbes legais e nos tednosrt. 16, da Lei
Municipal n°. 937/2006, de 29 de setembro de 2@Q& rege a
previdéncia municipal e suas alteracdes, resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio AUXILIO-DOENCA, a safwia Sr.2
JOSEFA APARECIDA DA CRUZ, efetivo no cargo de PROF. LIC.
EM PEDAGOGIA 40HRS lotada na SEC. MUN. DE EDUCACAO,
com vencimentos integrais, a partir de 04 de OUTURRX®012 e
término em 03 DE DEZEMBRO de 2012, conforme processo
administrativo do PREVI-SINOP, n.° 2012.05.00000369

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com data miva a 04 de
OUTUBRO de 2012, revogadas as disposi¢Ges em cantrar

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
SINOP - MT, 07 de NOVEMBRO de 2012

POLIANA NATARI VIEIRA
Diretora Executiva do PREVI-SINOP
Publicado por:
Flaviane Pauli Gongalves
Cddigo Identificador: 1686D024

PREVI SINOP
PORTARIA N.° 594/2012

“Dispde sobre a concessdo do beneficio AUXILIO-
DOENCA a servidora LIA GOEDERT BORGENS
MONTEIRO.”

A Diretora Executiva do PREVI-SINOP - Instituto dee¥@déncia
Social dos Servidores Publicos do Municipio de SM\@&stado de
MT, no uso de suas atribui¢cBes legais e nos tednosrt. 16, da Lei
Municipal n°. 937/2006, de 29 de setembro de 2@Q& rege a
previdéncia municipal e suas alteracdes, resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio AUXILIO-DOENCA, a safwia Sr.2
LIA GOEDERT BORGENS MONTEIRO, efetivo no cargo de ARO
LIC. EM LETRAS C/ POS 40HS, com vencimentos integraipartir

de 11 de NOVEMBRO de 2012 e término em 09 de NOVEMRIRO
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2013, conforme processo administrativo do PREVI-SNO.°
2012.05.00000373P.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com data miva a 11 de
NOVEMBRO de 2012, revogadas as disposi¢cdes em cumtrar

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
SINOP - MT, 07 de NOVEMBRO de 2012

POLIANA NATARI VIEIRA
Diretora Executiva do PREVI-SINOP
Publicado por:
Flaviane Pauli Gongalves
Cddigo Identificador:2A795099

PREVI SINOP
PORTARIA N.° 590/2012

“Dispde sobre a concessdo do beneficio AUXILIO
DOENCA a servidora LOSENIR RIBEIRO DE
ABREU”

A Diretora Executiva do PREVI-SINOP - Instituto dee¥@déncia
Social dos Servidores Publicos do Municipio de SM\@&stado de
MT, no uso de suas atribui¢cbes legais e nos tednosrt. 16, da Lei
Municipal n°. 937/2006, de 29 de setembro de 2@Q& rege a
previdéncia municipal e suas alteracdes, resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio AUXILIO-DOENCA, a safwia Sr.2
LOSENIR RIBEIRO DE ABREU, efetivo no cargo de AUXILIAR
DE NUTRICAO lotada na SEC. MUN. DE EDUCACAO, com
vencimentos integrais, a partir de 18 de OUTUBRO @é&22e
término em 15 de JANEIRO de 2013,
administrativo do PREVI-SINOP, n.° 2012.05.00000389

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com data miva a 18 de
OUTUBRO de 2012, revogadas as disposi¢Ges em ciantrar

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
SINOP - MT, 07 de NOVEMBRO de 2012

POLIANA NATARI VIEIRA
Diretora Executiva do PREVI-SINOP
Publicado por:
Flaviane Pauli Gongalves
Cddigo Identificador: A7F2B4D3

PREVI SINOP
PORTARIA N.° 568/2012

“Dispde sobre a concessdo do beneficio AUXILIO
DOENCA a servidora LUCIA FLORIANA LUCAS”

A Diretora Executiva do PREVI-SINOP — Instituto deeWdéncia
Social dos Servidores Publicos do Municipio de SM\@&stado de
MT, no uso de suas atribuicbes legais e nos tednosrt. 16, da Lei
Municipal n°. 937/2006, de 29 de setembro de 2@Q& rege a
previdéncia municipal e suas alteracdes, resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio AUXILIO-DOENCA, a safwia Sr.2
LUCIA FLORIANA LUCAS, efetivo no cargo de ZELADORA
lotada na SEC. MUN, DE EDUCACAO, com vencimentosgrees,

a partir de 02 de OUTUBRO de 2012 e término em 16 D
OUTUBRO de 2012, conforme processo administrativoP&REVI-
SINOP, n.° 2012.05.00000392P.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com data ediva a 02 de
OUTUBRO de 2012, revogadas as disposi¢Ges em cantrar

Registre-se, publique-se, cumpre-se.

SINOP - MT, 07 de NOVEMBRO de 2012

conforme process

TTT
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POLIANA NATARI VIEIRA
Diretora Executiva do PREVI-SINOP
Publicado por:
Flaviane Pauli Gongalves
Cadigo Identificador:ODE8161F

PREVI SINOP
PORTARIA N.° 599/2012

“Dispbe sobre a concessdo do beneficio AUXILIO-
DOENCA a servidora MARIA DA CONCEICAO
DAMACENO”

A Diretora Executiva do PREVI-SINOP — Instituto deeWdéncia
Social dos Servidores Publicos do Municipio de SWN@stado de
MT, no uso de suas atribui¢cbes legais e nos tednosrt. 16, da Lei
Municipal n°. 937/2006, de 29 de setembro de 2@Q& rege a
previdéncia municipal e suas alteracdes, resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio AUXILIO-DOENCA, a safwia Sr.2
MARIA DA CONCEICAO DAMACENO, efetivo no cargo de
AGENTE DE SERVICOS DE SAUDE lotada na SEC. MUN. DE
SAUDE, com vencimentos integrais, a partir de 198 UBRO de
2012 e término em 27 de NOVEMBRO de 2012, confornoegsso
administrativo do PREVI-SINOP, n.° 2012.05.00000361

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com data ediva a 14 de
OUTUBRO de 2012, revogadas as disposi¢Ges em cantrar

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
SINOP - MT, 07 de NOVEMBRO de 2012

POLIANA NATARI VIEIRA
Diretora Executiva do PREVI-SINOP
Publicado por:
Flaviane Pauli Gongalves
Cadigo Identificador: 43306CF5

PREVI SINOP
PORTARIA N.° 587/2012

“Dispde sobre a concessdo do beneficio AUXILIO-
DOENCA a MARIA DAS GRAGCAS DA SILVA”

A Diretora Executiva do PREVI-SINOP — Instituto deeWdéncia
Social dos Servidores Publicos do Municipio de SWN@stado de
MT, no uso de suas atribuicdes legais e nos tedndsrt. 16, da Lei
Municipal n°. 937/2006, de 29 de setembro de 2@Q& rege a
previdéncia municipal e suas alteracdes, resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio AUXiLIO-DOEN(;A, a safwra Sr.2
MARIA DAS GRACAS DA SILVA, efetivo no cargo de PROEIC.

EM PEDAGOGIA C/POS 40HS Iotada na SEC. MUN. DE
EDUCACAO, com vencimentos integrais, a partir de RE
SETEMBRO de 2012 e término em 25 de MARCO de 2013,
conforme processo administrativo do PREVI-SINOP, n.°
2012.05.00000366P.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com data egiva a 29 DE
SETEMBRO de 2012, revogadas as disposi¢des em dontrar

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
SINOP - MT, 07 DE NOVEMBRO de 2012

POLIANA NATARI VIEIRA
Diretora Executiva do PREVI-SINOP
Publicado por:
Flaviane Pauli Gongalves
Cadigo ldentificador: DSCFD8A4

PREVI SINOP
PORTARIA N.° 594/2012
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“Dispde sobre a concessdo do beneficio AUXILIO
DOENCA a servidora MARIA DE FATIMA
ALMEIDA MARASINL.”

A Diretora Executiva do PREVI-SINOP — Instituto deeW#déncia
Social dos Servidores Publicos do Municipio de SPN@stado de
MT, no uso de suas atribuicdes legais e nos tedndsrt. 16, da Lei
Municipal n°. 937/2006, de 29 de setembro de 2@Q& rege a
previdéncia municipal e suas alteracdes, resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio AUXiLIO-DOEN(;A, a safwra Sr.2
LIA MARIA DE FATIMA ALMEIDA MARASINI, efetivo no cargo

de PROF. LIC. EM PEDAGOGIA C/ POS 20HS, com vencimentd
integrais, a partir de 28 de SETEMBRO de 2012 e té&oram 27 de
OUTUBRO de 2012, conforme processo administrativoP&REVI-

SINOP, n.° 2012.05.00000373P.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com data ediva a 28 de
SETEMBRO de 2012, revogadas as disposi¢cdes em gontra

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
SINOP - MT, 07 de NOVEMBRO de 2012

POLIANA NATARI VIEIRA
Diretora Executiva do Previ-sinop
Publicado por:
Flaviane Pauli Gongalves
Cadigo ldentificador:8BF96837

PREVI SINOP
PORTARIA N.° 572/2012

“Dispde sobre a concessdo do beneficio AUXILIO
DOENCA a servidora MARIA EMILIA DOS SANTOS
SILVA.”

A Diretora Executiva do PREVI-SINOP — Instituto deeWdéncia
Social dos Servidores Publicos do Municipio de SWN@stado de
MT, no uso de suas atribuicdes legais e nos tedndsrt. 16, da Lei
Municipal n°. 937/2006, de 29 de setembro de 2@Q& rege a
previdéncia municipal e suas alteracdes, resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio AUXiLIO-DOEN(;A, a safwra Sr.2
MARIA EMILIA DOS SANTOS SILVA, efetivo no cargo de
TECNICO DE EFERMAGEM, lotada na SEC. MUN. DE SAUDE,
com vencimentos integrais, a partir de 14 de OUTRURBRQ012 e
término em 12 de NOVEMBRO de 2012, conforme procesq
administrativo do PREVI-SINOP, n.° 2012.05.00000890

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com data ediva a 14 de S
OUTRUBRO de 2012, revogadas as disposi¢fes em dontrar

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
SINOP - MT, 07 de NOVEMBRO de 2012

POLIANA NATARI VIEIRA
Diretora Executiva do Previ-sinop
Publicado por:
Flaviane Pauli Gongalves
Cadigo Identificador: 15F1A474

PREVI SINOP
PORTARIA N.° 559/2012

“Dispde sobre a concessdo do beneficio AUXILIO
DOENCA a servidora MARIZA PEREIRA DA CRUZ
e

A Diretora Executiva do PREVI-SINOP — Instituto deeW#déncia
Social dos Servidores Publicos do Municipio de SWN@stado de
MT, no uso de suas atribuicdes legais e nos tedndsrt. 16, da Lei

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Municipal n°. 937/2006, de 29 de setembro de 2@Q& rege a
previdéncia municipal e suas alteracdes, resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio AUXILIO-DOENCA, a safwia Sr.2
MARIZA PEREIRA DA CRUZ, efetivo no cargo de GARI lotada n
SEC. MUN, DE OBRAS E SERVICOS URBANOS, com
vencimentos integrais, a partir de 18 de SETEMBRO20&2 e
término em 17 de OUTUBRO de 2012, conforme processo
administrativo do PREVI-SINOP, n.° 2012.05.00000849

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com data sdiva 18 de
SETEMBRO de 2012, revogadas as disposicdes em dontrar

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
SINOP - MT, 05 de OUTUBRO de 2012

POLIANA NATARI VIEIRA
Diretora Executiva do Previ-sinop
Publicado por:
Flaviane Pauli Gongalves
Cadigo Identificador: 35D9A02C

PREVI SINOP
PORTARIA N.° 563/2012

“Dispde sobre a concessdo do beneficio AUXILIO-
DOENCA a servidora MARIZETH ARAUJO DE
SOUSA”

A Diretora Executiva do PREVI-SINOP — Instituto deeWdéncia
Social dos Servidores Publicos do Municipio de SM\@&stado de
MT, no uso de suas atribui¢cbes legais e nos tednosrt. 16, da Lei
Municipal n°. 937/2006, de 29 de setembro de 2@Q& rege a
previdéncia municipal e suas alteracdes, resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio AUXILIO-DOENCA, a safwia Sr.2
MARIZETH ARAUJO DE SOUSA, efetivo no cargo de ZELARO
lotada na SEC. MUN, DE ASS. SOCIAL, com vencimentasgrais,

a partir de 18 de NOVEMBRO de 2012 e término em &7 d
FEVEREIRO de 2012, conforme processo administrativd®REVI-
SINOP, n.° 2012.05.00000400P.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com data sdiva 18 de
NOVEMBRO de 2012, revogadas as disposi¢cdes em cumtrar

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
SINOP - MT, 07 de NOVEMBRO de 2012

POLIANA NATARI VIEIRA
Diretora Executiva do Previ-sinop
Publicado por:
Flaviane Pauli Gongalves
Cddigo Identificador:5F55F264

PREVI SINOP
PORTARIA N.° 567/2012

“Dispde sobre a concessdo do beneficio AUXILIO-
DOENCGCA a servidora MARLENE DE OLIVEIRA”

A Diretora Executiva do PREVI-SINOP — Instituto deeW#déncia
Social dos Servidores Publicos do Municipio de SWN@stado de
MT, no uso de suas atribui¢cBes legais e nos tednosrt. 16, da Lei
Municipal n°. 937/2006, de 29 de setembro de 2@Q& rege a
previdéncia municipal e suas alteracdes, resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio AUXiLIO-DOEN(;A, a satwra Sr.2
MARLENE DE OLIVEIRA, efetivo no cargo de PROF. LIC. EM
PEDAGOGIA 40HRS lotada na SEC. MUN. DE EDUCACAQ, com
vencimentos integrais, a partir de 13 de OUTUBRO 0&22e
término em 11 DE NOVEMBRO de 2012, conforme processo
administrativo do PREVI-SINOP, n.° 2012.05.00000379
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Art. 2° Esta portaria entra em vigor com data ediva a 13 de
OUTUBRO de 2012, revogadas as disposi¢cdes em cimtrar

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
SINOP - MT, 07 de NOVEMBRO de 2012

POLIANA NATARI VIEIRA
Diretora Executiva do Previ-sinop
Publicado por:
Flaviane Pauli Gongalves
Cddigo Identificador:55410789

PREVI SINOP
PORTARIA N.° 582/2012

“Dispde sobre a concessdo do beneficio AUXILIO
DOENCGCA a servidora MARLENE RIBEIRO PERON”

A Diretora Executiva do PREVI-SINOP — Instituto deeWdéncia
Social dos Servidores Publicos do Municipio de SWN@stado de
MT, no uso de suas atribuicdes legais e nos tedndsrt. 16, da Lei
Municipal n°. 937/2006, de 29 de setembro de 2@Q& rege a
previdéncia municipal e suas alteracdes, resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio AUXiLIO-DOEN(;A, a satwra Sr.2
MARLENE RIBEIRO PERON, efetivo no cargo de PROF. LIC. EM
PEDAGOGIA C/PO 40HRS lotada na SEC. MUN. DE EDUCACAO
com vencimentos integrais, a partir de 25 de OUTUBRR®012 e

término em 23 DE DEZEMBRO de 2012, conforme process
administrativo do PREVI-SINOP, n.° 2012.05.00000356

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com data ediva a 25 de
OUTUBRO de 2012, revogadas as disposi¢cdes em cimtrar

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
SINOP - MT, 07 de NOVEMBRO de 2012

POLIANA NATARI VIEIRA
Diretora Executiva do Previ-sinop
Publicado por:
Flaviane Pauli Gongalves
Cadigo Identificador: 70D62E1D

PREVI SINOP
PORTARIA N.° 597/2012

“Dispde sobre a concessdo do beneficio AUXILIO
DOENGCA a MARLI DE PAULA SCHVEITZER.”

A Diretora Executiva do PREVI-SINOP — Instituto deeWdéncia
Social dos Servidores Publicos do Municipio de SWN@stado de
MT, no uso de suas atribuicdes legais e nos tedndsrt. 16, da Lei
Municipal n°. 937/2006, de 29 de setembro de 2@Q& rege a
previdéncia municipal e suas alteracdes, resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio AUXiLIO-DOEN(;A, a setora Sra.
MARLI DE PAULA SCHVEITZER, efetiva no cargo de AUXIRR
DE MANUTENCAO DE INFRA-ESTRUTURA lotada na SEC.
MUN. DE EDUCACAO, com vencimentos integrais, a pate 25 de
SETEMBRO de 2012 e término em 23 de OUTUBRO de 201
conforme processo administrativo do PREVI-SINOP, n
2012.05.00000363.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data del SETEMBRO de
2012, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
SINOP - MT, 07 de NOVEMBRO de 2012

POLIANA NATARI VIEIRA
Diretora Executiva do Previ-sinop

J

[=]
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Publicado por:
Flaviane Pauli Gongalves
Cadigo Identificador: 112B3D0A

PREVI SINOP
PORTARIA N.° 602/2012

“Dispde sobre a concessdo do beneficio AUXILIO-
DOENCA ao servidoMICHEL ROSSI ULIANO

A Diretora Executiva do PREVI-SINOP — Instituto deesWdéncia
Social dos Servidores Publicos do Municipio de SPN@stado de
MT, no uso de suas atribuicdes legais e nos tedndsrt. 16, da Lei
Municipal n°. 937/2006, de 29 de setembro de 2@Q& rege a
previdéncia municipal e suas alteracdes, resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio AUXiLIO-DOEN(;A, ao Seior Sr.

MICHEL ROSSI ULIANQ  efetivo no cargo de
FARMACEUTICO/BIOQUIMICO, Ilotado na SEC. MUN. DA
SAUDE com vencimentos integrais, a partir de 1504eTUBRO de

2012 e término em 29 de OUTUBRO de 2012, conformegssn
administrativo do PREVI-SINOP, n.° 2012.05.00000381

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com data ediva de 09 de
JUNHO de 2012, revogadas as disposi¢Ges em cantrari

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
SINOP - MT, 07 DE NOVEMBRO de 2012.

POLIANA NATARI VIEIRA
Diretora Executiva do Previ-sinop
Publicado por:
Flaviane Pauli Gongalves
Cadigo Identificador:5907BF3C

PREVI SINOP
PORTARIA N.° 573/2012

“Dispde sobre a concessdo do beneficio AUXILIO-
DOENCA a NEUSA TEREZINHA CANEL.”

A Diretora Executiva do PREVI-SINOP — Instituto deeWdéncia
Social dos Servidores Publicos do Municipio de SM\@&stado de
MT, no uso de suas atribuicBes legais e nos tedndsrt. 16, da Lei
Municipal n°. 937/2006, de 29 de setembro de 2@Q& rege a
previdéncia municipal e suas alteracdes, resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio AUXiLIO-DOEN(;A, a setora Sra.
NEUSA TEREZINHA CANEI, efetiva no cargo de FISCAL
SANITARIO, lotada na SEC. DE SAUDE, com vencimentos
integrais, a partir de 30 de SETEMBRO de 2012 e té@mim 28 de
DEZEMBRO de 2012, conforme processo administrativd®B&VI-
SINOP, n.° 2012.05.00000365.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data del@GSETEMBRO de
2012, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
SINOP - MT, 07 DE NOVEMBRO de 2012

POLIANA NATARI VIEIRA
Diretora Executiva do Previ-sinop
Publicado por:
Flaviane Pauli Gongalves
Cadigo Identificador: FBSDEOB6

PREVI SINOP
PORTARIA N.° 584//2012

“Dispde sobre a concessdo do beneficio AUXILIO-
DOENCA a servidor RAIMUNDA VILARINHO DA
SILVA”
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A Diretora Executiva do PREVI-SINOP - Instituto dee¥@déncia
Social dos Servidores Publicos do Municipio de SM\@&stado de
MT, no uso de suas atribui¢cbes legais e nos tednosrt. 16, da Lei
Municipal n°. 937/2006, de 29 de setembro de 2@Q& rege a
previdéncia municipal e suas alteracdes, resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio AUXILIO-DOENCA, ao selor Sr.
RAIMUNDA VILARINHO DA SILVA, efetivo no cargo de PROF
LIC. EM PEDAGOGIA C/ POS 40HRS, lotado na SEC. MUN. DHE
EDUCACAO, com vencimentos integrais, a partir de 86
SETEMBRO de 2012 e término em 18de OUTUBRO de 201P
conforme processo administrativo do PREVI-SINOP, n
2012.05.0000320P.

0o IV

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com data miva a 26 de
SETEMBRO de 2012, revogadas as disposi¢cdes em dontrar

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
SINOP - MT, 07 DE NOVEMBRO de 2012

POLIANA NATARI VIEIRA
Diretora Executiva do Previ-sinop
Publicado por:
Flaviane Pauli Gongalves
Cadigo Identificador:178AC36C

PREVI SINOP
PORTARIA N.° 595/2012

“Dispde sobre a concessdo do beneficio AUXILIO
DOENCA a servidora ROSELY DE PAULA”

A Diretora Executiva do PREVI-SINOP - Instituto dee¥@déncia
Social dos Servidores Publicos do Municipio de SM\@&stado de
MT, no uso de suas atribui¢cbes legais e nos tednosrt. 16, da Lei
Municipal n°. 937/2006, de 29 de setembro de 2@Q& rege a
previdéncia municipal e suas alteracdes, resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio AUXILIO-DOENCA, a seafwia Sr.2

ROSELY DE PAULA, efetivo no cargo de AUXILIAR DE
MANUTENCAO DE INFRA- ESTRUTURA lotada na SEC. MUN.
DE EDUCACAO, com vencimentos integrais, a partir 2 de

OUTUBRO de 2012 e término em 23 DE DEZEMBRO de 2014
conforme processo administrativo do PREVI-SINOP, n
2012.05.00000356.

[<I

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com data mva a 25 de
OUTUBRO de 2012, revogadas as disposi¢cdes em cimtrar

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
SINOP - MT, 07 de NOVEMBRO de 2012

POLIANA NATARI VIEIRA
Diretora Executiva do Previ-sinop
Publicado por:
Flaviane Pauli Gongalves
Cadigo Identificador: A4456C3C

PREVI SINOP
PORTARIA N.° 565/2012

“Dispde sobre a concessdo do beneficio AUXILIO
DOENCA a servidora ROSIMEIRE VILARINHO DA
SILVAS.”

A Diretora Executiva do PREVI-SINOP — Instituto deeWdéncia
Social dos Servidores Publicos do Municipio de SM\@stado de
MT, no uso de suas atribuicdes legais e nos tedndsrt. 16, da Lei
Municipal n°. 937/2006, de 29 de setembro de 2@Q& rege a
previdéncia municipal e suas alteracdes, resolve:
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Art. 1° Conceder o beneficio AUXiLIO-DOEN(;A, a satwra Sr.2
ROSIMEIRE VILARINHO DA SILVA, efetivo no cargo de
ZELADOR lIotada na SEC. MUN, DE ASS. SOCIAL, com
vencimentos integrais, a partir de 28 de SETEMBRO20&2 e
término em 26 de OUTUBRO de 2012, conforme processo
administrativo do PREVI-SINOP, n.° 2012.05.00000R60

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com data sdiva 28 de
SETEMBRO de 2012, revogadas as disposi¢cdes em dontrar

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
SINOP - MT, 07 de NOVEMBRO de 2012

POLIANA NATARI VIEIRA
Diretora Executiva do Previ-sinop
Publicado por:
Flaviane Pauli Gongalves
Cadigo Identificador: E0384A4A

PREVI SINOP
PORTARIA N.° 596/2012

“Dispde sobre a concessdo do beneficio AUXILIO-
DOENCA a servidora RUBIA VANESCA DAL
MASO”

A Diretora Executiva do PREVI-SINOP — Instituto deeWdéncia
Social dos Servidores Publicos do Municipio de SPN@stado de
MT, no uso de suas atribuicdes legais e nos tedndsrt. 16, da Lei
Municipal n°. 937/2006, de 29 de setembro de 2@Q& rege a
previdéncia municipal e suas alteracdes, resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio AUXiLIO-DOEN(;A, a satwra Sr.2
RUBIA VANESCA DAL MASO, efetivo no cargo de
EMFERMEIRO 40HSA lotada na SEC. MUN. DE SAUDE, com
vencimentos integrais, a partir de 18 de OUTUBRO 0&22e
término em 01 DE JANEIRO de 2013, conforme processo
administrativo do PREVI-SINOP, n.° 2012.05.00000395

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com data ediva a 18 de
OUTUBRO de 2012, revogadas as disposi¢cdes em cimtrar

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
SINOP - MT, 07 de NOVEMBRO de 2012

POLIANA NATARI VIEIRA
Diretora Executiva do Previ-sinop
Publicado por:
Flaviane Pauli Gongalves
Cadigo ldentificador: 74829AED

PREVI SINOP
PORTARIA N.° 588/2012

“Dispde sobre a concessdo do beneficio AUXILIO-
DOENCA a servidora SEVERINA MARTA DA
SILVA”

A Diretora Executiva do PREVI-SINOP — Instituto deeW#déncia
Social dos Servidores Publicos do Municipio de SWN@stado de
MT, no uso de suas atribuicdes legais e nos tedndsrt. 16, da Lei
Municipal n°. 937/2006, de 29 de setembro de 2@Q& rege a
previdéncia municipal e suas alteracdes, resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio AUXiLIO-DOEN(;A, a satwra Sr.2
SEVERINA MARTA DA SILVA, efetivo no cargo de PROF. CI

EM LETRAS C/POS 40HS, lotada na SEC. MUN. DE EDUCAGAO
com vencimentos integrais, a partir de 17 de OUTURR®012 e
término em 15 de NOVEMBRO de 2012, conforme processo
administrativo do PREVI-SINOP, n.° 2012.05.00000R891
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Art. 2° Esta portaria entra em vigor com data ediva a 17 de
OUTUBRO de 2012, revogadas as disposi¢cdes em cimtrar

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
SINOP - MT, 07 de NOVEMBRO de 2012

POLIANA NATARI VIEIRA
Diretora Executiva do Previ-sinop
Publicado por:
Flaviane Pauli Gongalves
Cddigo Identificador:957AC7FB

PREVI SINOP
PORTARIA N.° 594/2012

“Dispde sobre a concessdo do beneficio AUXILIO
DOENCA a SIDENEIA NIEMECKZ FURTUOZO DE
OLIVEIRA."

A Diretora Executiva do PREVI-SINOP — Instituto deeWdéncia
Social dos Servidores Publicos do Municipio de SPN@stado de
MT, no uso de suas atribuicdes legais e nos tedndsrt. 16, da Lei
Municipal n°. 937/2006, de 29 de setembro de 2@Q& rege a
previdéncia municipal e suas alteracdes, resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio AUXiLIO-DOEN(;A, a setora Sra.
SIDENEIA NIEMECKZ FURTUOZO DE OLIVEIRA, efetiva no
cargo de ZELADORA lotado na SEC. DE EDUCACAO, com
vencimentos integrais, a partir de 15 DE OUTUBRO @d422e
término em 13 de NOVEMBRO de 2012, conforme procesq
administrativo do PREVI-SINOP, n.° 2012.05.00000374

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data d®ESOUTUBRO de
2012, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
SINOP - MT, 07 de NOVEMBRO de 2012

POLIANA NATARI VIEIRA
Diretora Executiva do Previ-sinop
Publicado por:
Flaviane Pauli Gongalves
Cadigo Identificador: BBD382F1

PREVI SINOP
PORTARIA N.° 585/2012

“Dispde sobre a concessdo do beneficio AUXILIO
DOENCA a servidora SILVIA MARA DA SILVA”

A Diretora Executiva do PREVI-SINOP — Instituto deeW#déncia
Social dos Servidores Publicos do Municipio de SWN@stado de
MT, no uso de suas atribuicdes legais e nos tedndsrt. 16, da Lei
Municipal n°. 937/2006, de 29 de setembro de 2@Q& rege a
previdéncia municipal e suas alteracdes, resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio AUXiLIO-DOEN(;A, a satwra Sr.2
SILVIA MARA DA SILVA, efetivo no cargo de PROF. LICEM
ED. FIS. 40HR lotada na SEC. MUN. DE EDUCACAO, con
vencimentos integrais, a partir de 25 de OUTUBRO 0&22e
término em 08 DE NOVEMBRO de 2012, conforme process
administrativo do PREVI-SINOP, n.° 2012.05.00000357

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com data egiva a de 25 de
OUTUBRO de 2012, revogadas as disposi¢cdes em cimtrar

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
SINOP - MT, 07 de NOVEMBRO de 2012

POLIANA NATARI VIEIRA

Diretora Executiva do Previ-sinop
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Publicado por:
Flaviane Pauli Gongalves
Cadigo Identificador:481412E6

PREVI SINOP
PORTARIA N.° 560/2012

“Dispde sobre a concessdo do beneficio AUXILIO-
DOENCA a servidora SOLANGE CAMPOS DE
SOUZA”

A Diretora Executiva do PREVI-SINOP — Instituto deeW#déncia
Social dos Servidores Publicos do Municipio de SWN@stado de
MT, no uso de suas atribuicdes legais e nos tedndsrt. 16, da Lei
Municipal n°. 937/2006, de 29 de setembro de 2@Q& rege a
previdéncia municipal e suas alteracdes, resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio AUXiLIO-DOEN(;A, a satwra Sr.2
SOLANGE CAMPOS DE SOUZA, efetivo no cargo de ZELARO
lotada na SEC. MUN, DE EDUCACAO, com vencimentosgres,

a partir de 02 de OUTUBRO de 2012 e término em 29ANEIRO

de 2013, conforme processo administrativo do PREME®, n.°

2012.05.00000367P.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com data sdiva 02 de
OUTUBRO de 2012, revogadas as disposi¢cdes em cimtrar

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
SINOP - MT, 07 DE NOVEMBRO de 2012

POLIANA NATARI VIEIRA
Diretora Executiva do Previ-sinop
Publicado por:
Flaviane Pauli Gongalves
Cadigo Identificador:3C38FCD9

PREVI SINOP
PORTARIA N.° 579/2012

“Dispde sobre a concessdo do beneficio AUXILIO-
DOENCA a servidoraTERESINHA TUON DE
OLIVEIRA”

A Diretora Executiva do PREVI-SINOP — Instituto deeWdéncia
Social dos Servidores Publicos do Municipio de SPN@stado de
MT, no uso de suas atribuicdes legais e nos tedndsrt. 16, da Lei
Municipal n°. 937/2006, de 29 de setembro de 2@Q& rege a
previdéncia municipal e suas alteracdes, resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio AUXiLIO-DOEN(;A, a safwra Sr.2
TERESINHA TUON DE OLIVEIRA, efetivo no cargo de
ZELADORA lotada na SEC. MUN, DE SAUDE, com vencimant
integrais, a partir de 22 de SETEMBRO de 2012 e té&oram 01 de
OUTUBRO de 2012, conforme processo administrativoP&REVI-
SINOP, n.° 2012.05.00000358

Art. 2° Esta portaria entra em vigor 22 de SETEMBR©O?2012,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
SINOP - MT, 07 DE NOVEMBRO de 2012
POLIANA NATARI VIEIRA
Diretora Executiva do Previ-sinop
Publicado por:
Flaviane Pauli Gongalves
Cadigo ldentificador:98A945B7

PREVI SINOP
PORTARIA N.° 581/2012
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“Dispde sobre a concessdo do beneficio AUXILIO
DOENCGCA a VIRGINIA RIBEIRO COELHO.”

A Diretora Executiva do PREVI-SINOP — Instituto deeW#déncia
Social dos Servidores Publicos do Municipio de SPN@stado de
MT, no uso de suas atribuicdes legais e nos tedndsrt. 16, da Lei
Municipal n°. 937/2006, de 29 de setembro de 2@Q& rege a
previdéncia municipal e suas alteracdes, resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio AUXiLIO-DOEN(;A, a setora Sra.
VIRGINIA RIBEIRO COELHO, efetiva no cargo de ZELADORA,
lotada na SEC. DE EDUCACAOQ, com vencimentos integraipartir
de 18 de OUTUBRO de 2012 e término em 11 de NOVEMBRO ¢
20132, conforme processo administrativo do PREVIEEN n.°
2012.05.00000397.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data deld®UTUBRO de
2012, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
SINOP - MT, 07 DE NOVEMBRO de 2012

POLIANA NATARI VIEIRA
Diretora Executiva do Previ-sinop
Publicado por:
Flaviane Pauli Gongalves
Cadigo ldentificador: ECEAA4C6

PREVI SINOP
PORTARIA N.° 570/2012

“Dispde sobre a concessdo do beneficio AUXILIO
DOENCA a servidora VIVIANE APARECIDA
BENSO”

A Diretora Executiva do PREVI-SINOP — Instituto deeWdéncia
Social dos Servidores Publicos do Municipio de SWN@stado de
MT, no uso de suas atribuicdes legais e nos tedndsrt. 16, da Lei
Municipal n°. 937/2006, de 29 de setembro de 2@Q& rege a
previdéncia municipal e suas alteracdes, resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio AUXiLIO-DOEN(;A, a safwra Sr.2
VIVIANE APARECIDA BENSO, efetivo no cargo de PROF. LIC.
EM PEDAGOGIA 40HRS lotada na SEC. MUN. DE EDUCACAO,
com vencimentos integrais, a partir de 10 de NOVEMBRQ012 e

término em 19 DE NOVEMBRO de 2012, conforme procesgo

administrativo do PREVI-SINOP, n.° 2012.05.00000386

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com data ediva a de 10 de
NOVEMBRO de 2012, revogadas as disposigées em cimtrar

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
SINOP - MT, 07 de NOVEMBRO de 2012

POLIANA NATARI VIEIRA
Diretora Executiva do Previ-sinop
Publicado por:
Flaviane Pauli Gongalves
Cadigo Identificador:5C68CF98

PREVI SINOP
PORTARIA N.° 582/2012

“Dispde sobre a concessdo do beneficio AUXILIO
DOENCGCA a servidora VIVIANE VIETMEIER NICOLI
DE ALMEIDA”

A Diretora Executiva do PREVI-SINOP — Instituto deeWdéncia
Social dos Servidores Publicos do Municipio de SWN@stado de
MT, no uso de suas atribuicdes legais e nos tedndsrt. 16, da Lei
Municipal n°. 937/2006, de 29 de setembro de 2@Q& rege a
previdéncia municipal e suas alteracdes, resolve:
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Art. 1° Conceder o beneficio AUXiLIO-DOEN(;A, a satwra Sr.2
VIVIANE VIETMEIER NICOLI DE ALMEIDA, efetivo no cargode
PROF. LIC. EM LETRAS 20HRS lotada na SEC. MUN. DE
EDUCACAO, com vencimentos integrais, a partir de 68
OUTUBRO de 2012 e término em 16 DE DEZEMBRO de 2012,
conforme processo administrativo do PREVI-SINOP, n.°
2012.05.00000370.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com data ediva a 25 de
OUTUBRO de 2012, revogadas as disposi¢cdes em cimtrar

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
SINOP - MT, 07 de NOVEMBRO de 2012

POLIANA NATARI VIEIRA
Diretora Executiva do PREVI-SINOP
Publicado por:
Flaviane Pauli Gongalves
Cadigo ldentificador:2BF1ABC8

PREVI SINOP
PORTARIA N.°604 /2012

“Dispde sobre a concessdo do beneficio SALARIO-
MATERNIDADE a servidora Sra. ELIS ANGELA
KLEGIN YAMAK ".

A Diretora Executiva do PREVI-SINOP - Instituto Maipal de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Mpigade SINOP,
Estado de MT, no uso de suas atribuigdes legais éemmos do Art.
27, da Lei Municipal n°. 937/2006, de 29 de Setend®w 2006, que
rege a previdéncia municipal e suas alteracdeslvees

Art. 1° Conceder o beneficio SALARIO-MATERNIDADE, a
servidora Sra. ELIS ANGELA KLEGIN YAMAK, efetiva neargo

de PROF. LIC. EM PEDAGOGIA C/POS 40HS, lotada na SEC.
MUN. DE EDUCACAO, com vencimentos integrais, a pate 15 de
OUTUBRO de 2012 e término em 11 de FEVEREIRO de 2013
conforme processo administrativo do PREVI-SINOP, n.°
2012.08.00000038

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com data ediva a 15 de
OUTUBRO de 2012, revogadas as disposi¢cdes em cimtrar

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
SINOP - MT, 09 de NOVEMBRO de 2012.

POLIANA NATARI VIEIRA
Diretora Executiva do PREVI-SINOP
Publicado por:
Flaviane Pauli Gongalves
Cddigo Identificador:67B1D3A4

PREVI SINOP
PORTARIA N.°605 /2012

“Dispbe sobre a concessdo do beneficio SALARIO-
MATERNIDADE a servidora Sra. MARILDA PALMA
PEREIRA.

A Diretora Executiva do PREVI-SINOP - Instituto Maipal de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Mpiiade SINOP,
Estado de MT, no uso de suas atribui¢Bes legads éemmos do Art.
27, da Lei Municipal n°. 937/2006, de 29 de Setend®w 2006, que
rege a previdéncia municipal e suas alteracdeslvees

Art. 1° Conceder o beneficio SALARIO-MATERNIDADE, a
servidora Sra. MARILDA PALMA PEREIRA, efetiva no cargte
PROF. LIC. EM LETRAS C/POS 20HS, lotada na SEC. MUK D
EDUCACAO, com vencimentos integrais, a partir de @8
OUTUBRO de 2012 e término em 05 de FEVEREIRO de 2013
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conforme processo administrativo do

2012.08.00000036

PREVI-SINOP, n

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com data retroativh5ade
OUTUBRO de 2012, revogadas as disposi¢Ges em cantrar

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
SINOP - MT, 09 de NOVEMBRO de 2012.

POLIANA NATARI VIEIRA
Diretora Executiva do PREVI-SINOP
Publicado por:
Flaviane Pauli Gongalves
Cadigo Identificador: EF89A827

SAAES
PORTARIA N.° 039/2012

DATA: 15 de fevereiro de 2012

SUMULA: Nomeia os servidores FLAVIO
VENCESLAU DE ALMEIDA, Diretor de Operagdes,
JUAREZ RIBEIRO COSTA, Engenheiro Sanitarista ¢
JEREMIAS PEDROSO DE ALMEIDA, Coordenador
de Departamento de Engenharia para exercerem
fungbes de Fiscais do Contrato n°® 005/2012, assina|
entre o SAAES e a empresa Nortec, Consultori
Engenharia e Saneamento Ltda.

JUVENTINO JOSE DA SI!.VA, DIRETQR PRESIDENTE DO
SAAES - SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE
SINOP, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuicdes
legais,

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear os servidores FLAVIO VENCESLAU DE
ALMEIDA, Diretor de Operacdes, JUAREZ RIBEIRO COSTA,
Engenheiro Sanitarista e JEREMIAS PEDROSO DE ALMEIDA
Coordenador de Departamento de Engenharia paraeesxercas
fungbes de Fiscais do Contrato n® 005/2012, assieatte o SAAES

e a empresa Nortec, Consultoria Engenharia e Sanéairtela.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data da gublicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO DIRETOR DO SAAES,
ESTADO DE MATO GROSSO.
EM, 15 de fevereiro de 2012.

JUVENTINO JOSE DA SILVA
Diretor Presidente do SAAES
Publicado por:
Edna Maciel Escobar
Cddigo Identificador: ABSCACDB

SAAES
EXTRATO CONTRATO

N.© 027/2012 . )
Contratante: SAAES - SERVICO AUTONOMO DE AGUA E

ESGOTO DE SINOP — MT. Contrato n.° 027/2012. Objetq:

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
ENGENHARIA AMBIENTAL PARA REALIZAR PROJETO DE
LICENCIAMENTO AMBIENTAL PARA ADEQUA(;AO DO

SISTEMA DE TRATAMENTO DE EFLUENTES ELABORADOS
DENTRO DAS NORMAS TECNICAS VIGENTES, POR
PROFISSIONAL HABILITADO NAS AREAS DE SANEAMENTO
E QUALIDADE AMBIENTAL, REFERENTE AO ESGOTO
SANITARIO DOS BAIRROS BOA ESPERANCA E JARDIM
AMERICA. Convite n.° 010/2012. Contratada: R. VANDER EACI
LTDA - ME, CNPJ/MF sob n° 15.492.664/0001-92. Val&®$

o

as
Ho
A

8.500,00 (oito mil e quinhentos reais), conforme Be566/93 e
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alteracBes posteriores. Data de assinatura: 0&12/2/igéncia: 60
dias. O teor do documento e maiores esclarecimguidsrao ser
obtidos através do telefone/fax: 66-3517-1150 ou ewail:

sae@sinop.mt.gov.br. Sinop/Mt, 13/11/2012.

EDNA MACIEL ESCOBAR
Presid. CPL
Publicado por:
Edna Maciel Escobar
Cadigo Identificador:88753F33

SAAES
EXTRATO DE DISTRATO

EXTRATO RESCISAO CONTRATO 023/2012
DISTRATO N.° 002/2012 - EspécieDistrato atinente a contratagdo
de empresa especializada no gerenciamento e eordod gastos
referentes a energia elétrica das unidades perntmscao SAAES,
implantac@o de um projeto visando a atuagéo sabseguintes itens:
adequacéo do contrato e enquadramento tarifaragampanhamento
mensal das faturas de energia elétrica, conforreerigéo constante
no Anexo | — Termo de Referéncia do Edital de PREGAO
PRESENCIAL n° 011/2012, por acordo entre as partasnfio mais
haver interesse na sua continuidddistratado: SERRA E RIBEIRO
LTDA — EPP, inscrita no CNPJ/MF sob. o n.° 08.893/6@01-85.
Distratante: SAAES — SERVIGO AUTONOMO DE AGUA E
ESGOTO DE SINOP, inscrito no CNPJ sob n.° 07.9840R11-26.
Objeto: Rescindir, de comum acordo, o Contrato n® 023/2648)
efeitos a contar de 05/10/2012. Assinatura do atmtr01/08/2012.
Assinatura do distrato: 05/10/201Qignatarios: JUVENTINO JOSE
DA SILVA Diretor Presidente do SAAES, pelo Contratante,re S
EVERSON SERRAelo Contratado. Sinop/MT, 13/11/2012.
Publicado por:
Edna Maciel Escobar
Cadigo Identificador: 1CFD18EC

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SORRISO

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE
EDITAL DE CONVOCACAO 002/2012

A Prefeitura Municipal de Sorriso, através da Secretaria de
Fazenda, considerando o encerramento do exerc&i@0d2 e a
existéncia de credores em RESTOS A PAGAR NAO
PROCESSADOS do exercicio de 2011, oriundos de NADbta Me
Autorizacdo de Despesas, CONVOCA, para fins de campaento
para protocolo e efetividade ou ndo da despesaetuy 8¢ Compras
os credores abaixo citados:

NE FORNECEDOR VALOR

94/2011 FCI Seguranca Eletronica Ltda-Me 334,00

1382/201}Oxigenio Nortao ltda 320,0

2240/201}Casa do Computador 22,0

3017/201}Andrey Mauricio Watanabe 192,0

3516/201}Wilson Pompermaier & Cia Ltda 1.460)12

4019/201]K Delicia Panificadora e Confeitaria Ltda 83,50

8606/201) Oxigenio Nortao Ltda 515,0

12371/201flPadrao Editora gréfica Ltda 478,8

12506/201JK Delicia Panificadora e Confeitaria Ltda 9d,00

13892/201)Katia Moreira Xavier Ribeiro 100,0

13895/201|IKatia Moreira Xavier Ribeiro 180,01

13902/201|IKatia Moreira Xavier Ribeiro 100,0f

14113/201)Katia Moreira Xavier Ribeiro 100,0

15608/201LFCI Seguranga Eletronica ltda 257,0

15693/201[lDeyce-Tce Assistencia Tecnica Ltda -ME 295,00

15885/201 ) Katia Moreira Xavier Ribeiro 100,0

16018/201|lPadrao Editora Grafica Ltda-EPP 534,20

16163/201Maxiprint Grafisca e Editora ltda 205j00

16405/201Wilson Pompermaier & Cia Ltda 23,6

16964/201Wilson Pompermaier & Cia Ltda 21,7

16965/201\Wilson Pompermaier & Cia Ltda 163408

18242/201|IKatia Moreira Xavier Ribeiro 100,01

18670/201LFCI Seguranca Eletronica Ltda 66,0

18672/201LFCI Seguranca Eletronica Ltda 101,0

18861/201|lPadrao Editora Grafica Ltda-EPP 164,

19080/201 ) Katia Moreira Xavier Ribeiro 100,0

19162/201|iSirlei Ester Neuhaus & Cia Ltda 44,791,

19163/201|Sirlei Ester Neuhaus & Cia Ltda 969,01

4672/201}MJID Sinalizagoes e COnstrugoes Ltda-ME 25.548,75
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5283/201}Jacob Antonio dos Santos-EPP

12953/201fLJacob Antonio dos Santos-EPP
53/201}Silva freire e Vargas Ltda-ME
16941/201]Silva freire e Vargas Ltda-ME

2.23B,66
11.766,34
5.524,6
5.524,6.

Os credores convocados terdo o prazo de 10 (dem para
comparecimento a contar desta data do Edital, sgndoapos este
periodo os processos de despesa, oriundos de NAd3ag@io a ser
CANCELADOS.

Sorriso-MT, 08 de Novembro de 2012

VALDECIR DE LIMA COSTA
Secretario de Fazenda
Publicado por:
Jean Paulo Pierezan
Cadigo Identificador:077E8C61

ESTADO DE MATO GROSSO 5
PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPORA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N.° 506/2012.

PERCIVAL CARDOSO NOBREGA, Prefeito Municipal, no uso
de suas atribuicdes legais, que Ihe sdo conferidam Lei e, nos
termos do artigo 137, da Lei 218/99, e a teor dasdiificativas
apresentadas,

RESOLVE:

Artigo 1° - Instaurar processo disciplinar, com fulcro no a&7, da
Lei 218/99, contra o Servidor RAIMUNDO NONATO
NASCIMENTO ALENCAR, brasileiro, portador da Cédula de
Identidade RG n°. 907 997 SSP/MT e inscrito no Cenlaet Pessoas
Fisicas CPF sob o n°. 593.576.731.72, cadastrad®khosob a
matricula n® 259 servidor Estavel nargo de Pintor Letrista, lotado
na Secretaria Municipal de Obras e Servicos Urhabesreto n°
806/2004, para apurar falta funcional tipificadaartgo 126, inciso
Il, c.c o artigo 132, ambos da Lei Municipal n°829, tendo em
vista 0 abandono do cargo por mais de 30 (trinia3,ldaja vista,
Memorando n. 237/SECAD/2012, expedido pela Seceebaunicipal
Administracdo, devendo este processo disciplindirssizado dentro
do prazo de 60 (sessenta) dias a contar de saaragéo

Artigo 2° - Constituir a Comissdao de Processo Discipling
Administrativo, composta pelos seguintes servidok8sLCENIR
ANTONIO DA SILVA - Tecnico da Fiscalizacdo e Arrecadacgao
Fiscal Tributario, lotado na Secretaria Municipalindhcas,
CRISTIANE BOBBO, Técnica de Nivel de médio | — Agente
Administrativo Secretaria Municipal Administracdo BHANYS
ALESSANDRO DE OLIVEIRA, Técnico da Fiscalizacdo e
arrecadacdo - Fiscal Tributario, lotado na Sedeetdunicipal
Financas, para sob a presidéncia do primeiro, dampdmento ao
artigo precedente.

Artigo 3° - Deliberar que os membros da Comissao poderaotaepo
se diretamente aos demais 6rgdos da Administragadilidéncias
necessarias a instrucéo processual.

Dé-se Ciéncia,Publique-se, Registre-se, Cumpra-se.
Gabinete do Prefeito de Tabapord — MT, em 13 deehiwo de
2012.

PERCIVAL CARDOSO NOBREGA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Cristiane Bobbo
Cadigo Identificador:5224FDBC

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N.° 507/2012.
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PERCIVAL CARDOSO NOBREGA, Prefeito Municipal, no uso
de suas atribuicdes legais, que Ihe sdo conferidam Lei e, nos
termos do artigo 137, da Lei 218/99, e a teor dasdiificativas
apresentadas,

RESOLVE:

Artigo 1° - Instaurar processo disciplinar, com fulcro no a&7, da
Lei 218/99, contra a ServidoraENGI ALVES VIDAL
CORASSA, brasileira, portadora da Cédula de Identidade RG n°.
2047340811 SJS/RS e inscrita no Cadastro de PestsieasFCPF
sob 0 n° 695.268.420.49, cadastrada no RH sob rdcaoiatn® 819
servidora Estavel noargo de Especialista da Salde V - Enfermeiro,
lotada na Secretaria Municipal de Saude, Decreto310/2006, para
apurar falta funcional tipificada no artigo 126¢iso Il, c.c 0 artigo
132, ambos da Lei Municipal n°. 218/99, tendo estavdo abandono
do cargo por mais de 30 (trinta) dias,haja vistdjci® n.
211/2012/SMS, expedido pela Secretaria Municipal $aide,
devendo este processo disciplinar ser finalizacdrdelo prazo de 60
(sessenta) dias a contar de sua instauragéo

Artigo 2° - Constituir a Comissao de Processo Disciplinar
Administrativo, composta pelos seguintes servidok8sLCENIR
ANTONIO DA SILVA - Técnico da Fiscalizagdo e Arrecadagdo —
Fiscal Tributario lotado na Secretaria Municipal ndficas,
CRISTIANE BOBBO, Técnica de Nivel de médio | — Agente
Administrativo Secretaria Municipal Administracdo BHANYS
ALESSANDRO DE OLIVEIRA, Técnico da Fiscalizacdo e
arrecadacdo - Fiscal Tributario, lotado na Sedeetdunicipal
Finangas, para sob a presidéncia do primeiro, dampdmento ao
artigo precedente.

Artigo 3° - Deliberar que os membros da Comissao poderaotaepo
se diretamente aos demais 6rgdos da Administragadilidéncias
necessarias a instrucéo processual.

Dé-se Ciéncia, Publique-se,Registre-se,Cumpra-se.
Gabinete do Prefeito de Tabapord — MT, em 13 deehiwo de
2012.

PERCIVAL CARDOSO NOBREGA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Cristiane Bobbo
Cadigo Identificador:3FBC124C

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TANGARA DA SERRA

ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO DO CONTRATO N°208/ADM/2012

MUNICIPIO DE TANGARA DA SERRA-MT/ EQUIMAF S/A
EQUIPAMENTOS MAQUINAS E FERRAMENTAS/ O
PRESENTE CONTRATO TEM POR OBJETO AQUISI(}AO DE
APARELHOS DE AR CONDICIONADO PARA AS ESCOLAS DA
REDE ESTADUAL, MUNICIPAL E DO DISTRITO FEDERAL,
ITEM 18 DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 102/2011 DO
PREGAO ELETRONICO N° 0052/2011/FNDE/MEC (AR
CONDICIONADO- APARELHO- TIPO 4-24.000 BTU) DE
ACORDO COM AS ESPECIFICAQOES, QUANTITATIVOS E
CONDIC}OES CONSTANTES DO EDITAL E SEUS ANEXOS./
R$64.562,00
Publicado por:
Priscila Cristina Fernandes
Cadigo Identificador:03B69B3B

ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO DO CONTRATO N°198/ADM/2012

MUNICIPIO DE TANGARA DA SERRA-MT/ IVECO LATIN

AMERICA LTDA/ O PRESENTE CONTRATO TEM POR
OBJETO A AQUISICAO DE VEICULOS DE TRANSPORTE
ESCOLAR DIARIO DE ALUNOS DA EDUCAGCAO BASICA,
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PARA ATENDER AO PROGRAMA CAMINHO DA ESCOLA/./
R$132.000,00
Publicado por:
Priscila Cristina Fernandes
Cddigo Identificador:2D851407

ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO DO CONTRATO N°00010000254/2011/ADM/2012

MUNICIPIO DE TANGARA DA SERRA-MT/ COPLAN
CONSULTORIA E PLANEJAMENTO LTDA/ | TERMO DE
PRORROGACAO AO CONTRATO N°254/ADM/201R$16.000,00
Publicado por:
Priscila Cristina Fernandes
Cddigo Identificador:85601DA1

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA NOVA DO NORTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
LEI MUNICIPAL N° 1.035/2012

Dispde sobre a prestacdo do servico de captacao
distribuicdo de é&gua e esgotamento sanitario T
municipio de Terra Nova do Norte e da outra
providéncias.
O Senhor Manoel Rodrigues de Freitas Neto, Prefditaicipal de
Terra Nova do Norte, Estado de Mato Grosso, faersgire a Camara
Municipal aprovou, e ele no uso das atribuicdesliqeiesédo conferidas
por lei sanciona a seguinte Lei:

Art. 1°. — Fica o Poder Executivo, na qualidadditldar do servico
publico de tratamento e distribuicdo de &agua e sigotamento
sanitario, em cumprimento ao quanto disposto nmaari75, da
Constituicdo Federal e nos termos da Lei Federdllnd45, de 05 de
janeiro de 2007, autorizado a delegar, medianteéi@mrocedimento
licitatdrio, a sua exploracéo a pessoas juridieaPideito Publico ou
Privado, utilizando-se, para este fim, de quaisgleeyr modalidades
previstas nas Leis Federais n°. 8.666, de 21 deojute 1993, n°.
8.987, de 13 de fevereiro de 1995, n°. 11.107 6ddeCabril de 2005 e
n°. 11.079, de 30 de dezembro de 2004.

§ 1° — A prestacdo do servico publico previstotandsi também
podera ocorrer de forma direta, por meio do érgéipessoa juridica
vinculada ao ente municipal.

§ 2° — Para os efeitos desta Lei, considera-sé¢eepublico o
tratamento e distribuicdo de agua e o esgotameamitaso as
seguintes atividades, as infraestruturas e ingtetapperacionais e
comerciais de aducgdo, tratamento e distribuicdoagiea; coleta,
transporte, tratamento e disposicdo final adequatims esgotos
sanitarios, desde as ligagOes prediais até o seartento final no
meio ambiente;

§ 3°. — O Municipio devera atender, em sua totdéidas disposicdes
da Lei Federal n° 11.445, de 05 de janeiro de 260V especial as
previsdes constantes dos artigos 9, 11, 12 e 19 cbeno ao Decreto
Federal n°. 7.217, de 21 de junho de 2010.

§ 4° — As condigbes e exigéncias que serdo sutemedis pessoas
juridicas interessadas na delegagdo referida resigo deverdo
constar, obrigatoriamente, do edital de licitacAalce respectivo
contrato.

Art. 2°. — O Poder Executivo publicara, previameate edital de
licitac8o, ato justificando a conveniéncia da de¢dp, de modo a
caracterizar seu objeto, sua area e o prazo aplickem como
promovera a realizagéo de audiéncia e consultagadbl

Art. 3°. — O servigo publico delegado devera sestado conforme
critérios que possibilitem a sua adequacédo e copéendimento aos
usudrios, consoante o determinado em contrato, uel gerdo
resguardados os direitos e deveres definidos nas Hexlerais n°.
8.078/90 e n°. 8.987/95 e, se for o caso, na Laefeén®. 11.079/04.
§ 1° - Servico adequado é aquele que satisfazorgicdes de
qualidade, regularidade, eficiéncia, segurancalidade e cortesia.

§ 2° — A qualidade sera referida pelo atendimento,ndo, dos
indicadores constantes do contrato.

b
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§ 3°. — A regularidade sera caracterizada pelatgn@s continuada
dos servicos publicos de abastecimento de &guagetaesento
sanitario.

I — Nao se caracterizara como descontinuidade da¢ceea sua
interrupcdo em situagao de emergéncia ou aposopagigo, quando:

Motivada por razbes de ordem técnica ou de segarates

instalacdes; e

Por inadimplemento do usuario, considerado o iesere da
coletividade.
§ 4° - A eficiéncia e a seguranca ser8o caraatlEa® pela

consecugado e preservagdo dos parametros expr&ssostrato e nos
demais normativas aplicaveis ao setor.

§ 5% — A atualidade serd caracterizada pela matiete dos
equipamentos, das instalacdes e das técnicas stagife do servigo
publico de esgotamento sanitario, com a absor¢d® al@ncos
tecnoldgicos advindos ao longo do prazo da delegagée,
definitivamente, tragam beneficios para o sistereapeitadas as
disposicdes do contrato.

§ 6° — A cortesia sera caracterizada pelo atemiomeespeitoso,
digno e imediato aos usuarios do Municipio.

Art. 4°, — Todo patrimdnio necessério a prestagisatvico publico
de esgotamento sanitario serd avaliado e cedidova aperadora,
sendo que esta o devolverd ao Municipio apds artérdo contrato,
na sua totalidade e nas mesmas condi¢bes ceditlado @quilo que
for objeto de reforma ou de construcéo, duranteréogdo contratual,
passara a integrar o Patrim6nio Publico Municipal.

Art. 5°. — Considera-se usuario do servi¢co publieotdtamento e
distribuicdo de &gua e de esgotamento sanitaricopriptario, o
titular de dominio ou possuidor, a qualquer titude, bem imovel
atendido pelos servigos publicos objeto da delegaca

§ 1°. — O usuario pagard tarifa mensal pelos se\yicestados, cujos
valores serdo, anteriormente a licitacdo do serpigolico, fixados
por meio de decreto do Poder Executivo e, postadote a
delegacéo, estabelecidos e reajustados nos terowsligdes fixadas
no contrato.

§ 2°. — A tarifa, devida mensalmente pelo servigstado, sera fixada
por unidade auténoma, conforme sua utilizacéo, suas cobrangas
poderdo ser realizadas pela(s) operadora(s), mhegt® aos usuarios,
respeitando-se a legislagdo vigente.

Art. 6°. - O Municipio ndo arrecadara taxas ref@®rao servico
delegado a partir do momento que a nova operadimiaria cobranca
de tarifas diretamente dos usuarios.

Art. 7°. — O prazo da Concesséo é de 30 (trinta3,arumtados a partir
da assuncéo dos sistemas e servicos da concessionar

§ 1° — O prazo da Concessdo podera ser prorrogadongesmo
periodo mediante acordo entre as partes.

Art. 8°. — As hipéteses de intervencdo e de retanddabs servicos
aplicaveis a nova operadora serdo as previstasendéderal n°.
8.987/95 e, se for o caso, na Lei Federal n°. 91087 com as
ressalvas e complementagbes constantes do contfdrente a
delegacéo.

Art. 9°. — As despesas decorrentes da execugém ldeistorrerdo por
conta de dotagdes orcamentarias préprias, constaioteorcamento
vigente, suplementadas se necessarias.

Art. 10°. — Esta Lei entrara em vigor a partir datadde sua
publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrério.

Gabinete do Prefeito Municipal de Terra Nova dotBloEstado de
Mato Grosso, aos sete dias do més de novembrooddea2012.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

MANOEL RODRIGUES DE FREITAS NETO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Elaine Maisa Maciel
Cadigo Identificador: 3A1F2999

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
LEI MUNICIPAL N° 1.036/2012.

Sumula: “Institui o dia 20 de novembro, data de
aniversario da morte de Zumbi dos Palmares e Dia

Nacional da Consciéncia Negra, como feriado
municipal”
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O Senhor Manoel Rodrigues de Freitas Neto, Prefditaicipal de
Terra Nova do Norte, Estado de Mato Grosso, faersgibe a Camara
Municipal aprovou, e ele no uso das atribui¢Besliqesdo conferidas
por lei sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido feriado municipal no Dia &ianal da
Consciéncia Negra, comemorado anualmente no dia 2@eembro,
no Municipio de Terra Nova do Norte/MT.

Art. 2° Esta lei entra em vigor na data de suaipatdio.

Gabinete do Prefeito Municipal de Terra Nova dotBloEstado de
Mato Grosso, aos sete dias do més de novembroaldeadois mil e
doze.

MANOEL RODRIGUES DE FREITAS NETO.
Prefeito Municipal
Publicado por:
Elaine Maisa Maciel
Cddigo Identificador:82A9BE5S7

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
LEI MUNICIPAL N° 1.037/2012

EMENTA: “Dispbde sobre o Plano de Incentivo
Empresarial, visando estimular a geracdo de empreqq
renda no ambito do Municipio de Terra Nova do Norte
e da outras providéncias”.

O Senhor Manoel Rodrigues de Freitas Neto, Prefditaicipal de
Terra Nova do Norte, Estado de Mato Grosso, faersgie a Camara
Municipal aprovou, e ele no uso das atribui¢Gesliqesdo conferidas
por lei sanciona a seguinte Lei:

Artigo 1° Institui o Plano de Incentivo Empresarial, Comdrcia
Extrativista e Prestacéo de Servicos do MunicigioTdrra Nova do
Norte/MT, com vistas ao incentivo da geragdo deregpe renda,
através da instalagdo, implantacdo ou ampliacdo aladdades
produtivas.

§1°Esta Lei reveste-se de estimulos como isencéatdrib e reducao
de aliquotas as empresas de natureza industriakrcil, prestadora
de servicos e outras atividades que se instalaceMumicipio, ou ja
implantadas que venham a ampliar suas atividadesjedque, seus
investimentos, sejam comprovadamente relevantes pgeracao de
emprego, divisa e renda, e, acima de tudo, asseuequalidade de
vida da populagdo, com medidas de protecdo e a@TSEY
ambiental.

§2° Excepcionalmente, os estimulos e beneficios corestadeste
diploma legal, poderdo ser estendidos a projetesgreendimentos
de real interesse do Municipio, ndo consignadosanési e

devidamente autorizados pelo Poder Legislativo.

Artigo 2° Somente serdo concedidos os beneficios consigmastes
Lei as pessoas juridicas de Direito Privado, legaba constituidas,
em pleno gozo de seus direitos detentores de negistminial no
Municipio de Terra Nova do Norte — MT.

Artigo 3° Consideram-se incentivos e beneficios:

| — A realizagdo de servigos de terraplanagemyea @ ser edificada,
apoés a respectiva aprovagdo do projeto edificatpetos orgaos
competentes; aterro, rede elétrica, transporteedast materiais de
construcéo e outros similares, assim como algunsges técnicos
disponiveis pelo Municipio;

Il — A realizagdo de cursos de formacdo e espeaizo de méo de
obra para as empresas, recomendadas através ddhoodsmicipal
do Trabalho;

Il — Acompanhamento da tramitacdo do projeto p8kcretaria
Municipal de Industria, Comércio, e Desenvolvimenjonto as
Secretarias Municipais e 6rgdos Ambientais Estadu&iederais;

IV — Divulgagdo das empresas através de foldeesimprensa escrita
e televisiva ou outros meios de divulgacéo dispziaj\e,
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V — Articulagdo com instituicdes de Ensino e Pesagliobjetivando o
acesso das empresas aos recursos tecnologiconitl&po

Artigo 4° Consideram-se estimulos tributarios:

| — Isencao do Imposto Predial e Territorial Urbampds a expedicao
do alvaréa para a constru¢éo da obra, com validad%dcinco) anos;
Il — Isen¢éo da taxa de licenciamento para a e@ecda obra;

Ill — Isencédo do Imposto sobre Servicos, no prazximo de 05
(cinco) anos, a partir da data de expedicdo owssrdm do alvara de
funcionamento da empresa;

IV — Redugéo de 50% (cinquenta por cento) das atguio Imposto
sobre Servigos no prazo méaximo de 05 (cinco) amos;

V — Reducdo das aliquotas dos impostos e taxas ipaisicpor 10
(dez) anos.

§1° A isencdo prevista no inciso | deste artigo sesécedida a
empresa ou industria que comprove a construgdodainimo 200
m2.

§2°0 bheneficio de que trata o inciso Il deste artspra concedido as
novas empresas que operacionalizem projetos e atzedrea do
Turismo, como:

a) Hotel, categorizado pela EMBRATUR entre 02 (daa8} (cinco)
estrelas, devendo conter em seu projeto, um mimien@0 (trinta)
apartamentos.

b) Shopping Center, que contenha em seu projetgacesninimo
destinado para 15 (quinze) lojas, em terreno podpu cedido pelo
Municipio; e

c) Centro de ExposicBes, com area minima edificad®.600 M2,
podendo ser modular com um minimo de 1.000 M2 ongird
modulo, e os demais a critério das necessidadesacipeais do
Municipio, porém, a conclusdo dos Ultimos moédulaglgra ser
elaborada em terreno proprio ou concedido pelo Mpia.

§3° A reducéo prevista no inciso V deste artigo sericedida até o
méaximo de 75% (setenta e cinco) por cento da incidéas seguintes
atividades empresariais:

a) Reducgdo de 25% (vinte e cinco por cento) as Minmesas:
industrias, prestadores de servicos e comérciesggrem de 01 (um)
a 03 (trés) empregos diretos; este incentivo desnas empresas
legalmente formalizadas e ao microempreendedor;

b) Redugdo de 50% (cinquenta por cento) as Ind§stria
Agroindustrias, Comércios e Prestadora de servigogoluente, que
gerem no minimo 10 (dez) empregos diretos; esentivo destina-se
as empresas legalmente formalizadas;

¢) Reducgdo de 75% (setenta e cinco por cento) astablozas de
servicos, integrante de Grupo Empresarial com deiduas empresas
instaladas no Municipio, ndo poluentes, e, cujaasdos empregos
oferecidos seja superior a 100 (cem) empregosodirejue tenha
projeto de aumento da oferta de empregos e quefabg@@mento da
prestadora de servigos seja no Municipio.

d) Prestadoras de servigcos que operarem no atemdindéreto ao
turista, que mantenham mais de 03 (trés) empragatesl

84° A isengdo prevista no inciso Ill deste artigo seoficedida a
Empresas, prestadores de servicos e comércios ampr@avem no
minimo 03 (trés) empregos diretos gerados no primano, com
projecao de aumento anual de no minimo 2/3 (dog®$¢ do quadro
de empregados efetivamente gerados no primeirodanisencédo da
empresa.

A empresa que ao final dos 5 (cinco) anos de isgrazamprir com a
projecdo prevista no paragrafo anterior, poderédeesy uma Unica
vez, prorrogacdo do beneficio por igual periodesddeque mantenha
a mesma quantidade de funcionarios durante todoedodn
prorrogado.

Artigo 5° Os incentivos fiscais previstos nos incisos | ed¥ artigo

anterior, serdo concedidos também as empresasmpla@em as suas
instalacBes e que tiverem sido beneficiadas par lesit, quando o
aumento de sua area destinada a atividade indumirigrestadora de
servicos for superior a 40% (quarenta) por centoeddicacdo

existente, desde que desempenhe atividade n&o npmlugue

demonstre acréscimo na geragdo de empregos e guyergieto de

ampliagdo tenha sido aprovado pelo Municipio.
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§ 1°As empresas que eventualmente forem beneficiadasup@ Lei Artigo 9° As isengbes e redugBes concedidas serdo renovadas

de incentivo, ficam excluida do beneficio destgart automaticamente, mediante declaracdo devidamemiprovada de
cumprimento dos requisitos estabelecidos nesta hem como,

§ 2°0s beneficios concedidos através desta Lei ndow#olativos. renovagdo dos documentos elencados nos incisdkdaeartigo 7°,

caso estejam com sua validade expirada.
Artigo 6° Excluir-se a desta Lei as empresas cuja atividadgs

apresentem potencial de poluicdo ambiental, benocaiuelas que Artigo 10 Fica o Poder Executivo autorizado a firmar convéhe

contribuem direta ou indiretamente para degradaddo meio cooperagdo com a iniciativa privada, para projetes ou

ambiente. empreendimentos de relevancia para o Municipionskte a cadeia
produtiva.

§ 1° Excluir-se & dos beneficios desta Lei a empres@lada ou a

instalar-se na proximidade da bacia hidrograficaioipal, que ndo Artigo 11 Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacéd

tenham sistemas de tratamento para seus afluentes. revogam-se as disposi¢ées em contrario, incluirda-sei Municipal
n.° 667/2003 e Lei Municipal n.° 983/2011, conatido-se todos os

§ 2° Serdo igualmente excluidas as empresas que apdscassao atos praticados sob a égide das mesmas.

dos beneficios previstos nesta Lei, alterarem asuidade originaria

deixando de enquadrar nos requisitos necessacimscassao. Gabinete do Prefeito Municipal de Terra Nova dotBloEstado de
Mato Grosso, aos sete dias do més de novembroaldeadois mil e

§ 3° Os incentivos e beneficios da presente Lei, podes@r doze.

transferidos aos sucessores em observancia aagipspertinente; os

quais gozardo do tempo restante da isencédo ou&edie aliquotas, Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

desde que:

a) requeiram no prazo de 60 (sessenta) dias arcdateefetiva MANOEL RODRIGUES DE FREITAS NETO

sucessao, e, Prefeito Municipal

b) a empresa mantenha os mesmos requisitos qumanay a Publicado por:

concessao. Elaine Maisa Maciel

Cadigo Identificador: 143F0725
Artigo 7° Sao requisitos para concessao dos beneficios ldeistaor
parte dos interessados: SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
LEI MUNICIPAL N° 1.038/2012.

| — Incentivos e Beneficios:

a) Requerimento apresentado junto a Secretaria Myahicde Sumula: “Cria ponto de taxi na Avenida Mato Grosso,
Planejamento e fazenda, contendo o projeto delidabe para a em frente ao Hospital Municipal, e na Avenida Cloves
concesséao do incentivo pleiteado, inclusive as jpissificativas; Felicio Vetoratto, em frente ao Férum e da outras
b) Apresentacdo do contrato social ou registrovedgnte; providéncias.”

c) Apresentacao de alvara de funcionamento no Njinic

d) Cronograma de execucdo do empreendimento conisfoede O Senhor Manoel Rodrigues de Freitas Neto, Prefditaicipal de
inicio, que ndo podera ser superior 60 (sessea) dontados da Terra Nova do Norte, Estado de Mato Grosso, faersgie a Camara
data do requerimento, podendo ser prorrogado poal iggrazo Municipal aprovou, e ele no uso das atribuicdesliqeieséo conferidas
mediante justificativa,; por lei sanciona a seguinte Lei:

e) Apresentacdo da Licenca Prévia de Instalacamedala pela

SEMA (Secretaria Estadual de Meio Ambiente) para ds Art. 1° - Ficam criados dois pontos de taxi, sendo o prionea
empreendimentos em gque se enquadrarem; e, Avenida Mato Grosso, em frente ao Hospital MuniGigam 01
f) Projeto paisagistico para a area a ser ocupma,como, Projeto (uma) vaga; e o segundo na Avenida Cloves Felicimrato, em
de tratamento dos residuos industriais. frente ao F6rum, com 01 (uma) vaga.

Il — Isenc¢éo e reducéo de Tributos: Art. 2° - Os pontos de taxi criados por esta Lei, devetfmmecer as
Para o cumprimento deste incentivos a empresa nextfeealém de normas para funcionamento de taxi no Municipiobedidas pela
apresentar os documentos elencados no incisoneaali‘a’ a ‘c’ Lei Municipal n® 251/94.

devera: Art. 3° — Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicaca
a) apresentar certiddes negativas quanto a dividga enunicipal, instituida em conformidade com a lei Municipal 713/8

estadual e federal, bem assim, quanto suas obegagéra com a Gabinete do Prefeito Municipal de Terra Nova dotBloEstado de
previdéncia social e FGTS; Mato Grosso, aos sete dias do més de novembroaldeadois mil e
b) Declaracdo de preferéncia para aquisicdo de rigmt@rimas, doze.

quando produzidos no municipio em igualdade dei¢cbed e precos

de fornecedores de fora do territério municipal; e, MANOEL RODRIGUES DE FREITAS NETO.

c¢) Certidao negativa de protestos e distribui¢adcialdda empresa, Prefeito Municipal

dos diretores e responsaveis. Publicado por:

§ 1°A solicitacdo podera ser indeferida se o projetocbnsiderado Elaine Maisa Maciel
inadequado quanto a salubridade, seguranca, edéegmambiental. Cadigo Identificador: C133DB19
§ 2° As empresas interessadas deverdo seguir as namizentais

exigidas pelos 6rgéos estaduais e federais quiareguassunto. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

§ 3° Os beneficios tributérios desta Lei, serdo commediapos o LEI MUNICIPAL N° 1.039/2012

cumprimento dos requisitos mencionados.

Artigo 8° Os beneficios desta Lei perderdo seus efeitosp ggazo Ementa: “Autoriza o Municipio de Terra Nova do Nort
de 90 (noventa) dias ap0s a realizacdo da tergdam, ndo forem a regularizar area urbana doada através da Lei
iniciadas as obras. Ficando os seus responsavesssarcirem 0s Municipal 1009/2012 e d& outras providéncias”.
custos do trabalho realizado pelo Municipio no prasximo de 30

(trinta) dias, sob pena de inscricdo do débito éwda ativa para O Senhor Manoel Rodrigues de Freitas Neto, Prefditaicipal de
cobranca judicial cabivel. Terra Nova do Norte, Estado de Mato Grosso, faersgibe a Camara
8Unico Perdera ainda os beneficios desta Lei, a empresaaq uso Municipal aprovou, e ele no uso das atribuicdesliqeieséo conferidas
dos beneficios reduzir a oferta de empregos em wog@s sem por lei sanciona a seguinte Lei:

motivo justificado, ou violar as obrigacdes tribida.
Artigo 10 Fica autorizado o Poder Executivo a proceder afees;ao
do dominio publico e regularizagdo de imdveis deaatoavés da Lei
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Municipal n.°1009 de 03 de mar¢o de 2012, bem coacueles
discriminados nesta lei, ocupados pelo Moto Clubélelea Nova,
localizada na cidade de Terra Nova do Norte.

Artigo 20 Ficam desincorporadas da categoria de bem puidiasso
comum do povo e transferidas para categoria de dmminical as
seguintes areas urbanas correspondentes a 30.00Q,08calizadas
no Municipio de Terra Nova do Norte, representaoimstrés lotes
urbanos com area de 10.000,00 m2, matriculas 8682, n.° 3.693
e n.° 3.694, respectivamente lotes 24, 25 e 2@pooe registro no
Cartério do 1° Oficio de Registro de Iméveis de Ted@va do
Norte/MT.

Artigo 30 Na consecucéo desta Lei, ficam também desincatpsra
da categoria de bem publico de uso comum do potransferidas
para categoria de bem dominical as seguintes awebanas
correspondentes a 30.000,00 m2 localizadas no Npioide Terra
Nova do Norte, representados por trés lotes urbaoas area de
10.000,00 m2, matriculas sob n.° 3.689, n.° 3.690.% 3.691,
respectivamente lotes 21, 22 e 23; conforme regmsirCartorio do 1°
Oficio de Registro de Iméveis de Terra Nova do Nbfle

Artigo 40 Para realizacdo deste objetivo é autorizado acerPod
Executivo outorgar em nome do Municipio de Terras&Ndo Norte,
escritura de venda, com valor simbélico correspoteda 1% (um por
cento) do valor venal dos iméveis cuja regularivagé pretende ao
Moto Clube de Terra Nova do Norte, com sede e fardonicipio
de Terra Nova do Norte, inscrito no CNPJ sob n.&x.887/0001-
01, através do seu representante legal, devidameleito em
assembleia geral da entidade.

Paragrafo Unico A regularizacdo de que trata o caput deste artid
sera exclusivamente em relagdo aos imdveis descrite artigos 2° e
3°desta Lei.

Artigo 50 A escritura serd de venda, haja vista que as
regularizadas pelo Poder Publico Municipal a unowvalmbdlico de
1% (um por cento) do valor venal dos iméveis.

Edd

Paragrafo Unico Seréa parte integrante a esta Lei, 0 mapa, memor
descritivo e matricula em anexo constando a arge, processo de
regularizacao iniciar-se-a de ora em diante.

Artigo 60 A regularizacdo das areas sera para a finalidad= @
exclusiva de instalacdo da sede do Moto Clube deaTdova do
Norte.

Artigo 70 Em nenhuma hipbtese a area regularizada podera
transferida pela entidade ou ter outra finalidade qo esteja
diretamente ligada ao objetivo colimado por estga Hevendo esta
clausula constar de condicao resolutiva da esarfitiblica.

Paragrafo Unico - A inobservancia do disposto neste artigo pel
entidade beneficiada ou seu representante, imalitamrevogacao da
escritura e reversao do imdvel ao Patrimbnio Myigi
independentemente de notificacdo ou interpelacéo.

Artigo 80 A reversdao somente se dara nos casos de desvio
finalidade do objetivo desta Lei e nos casos dsténxcia de pedidos
de faléncias, execugOes de dividas e dissolucasstriacao.

Artigo 90 A Associacdio para receber os beneficios desta L
incumbe das seguintes obrigacdes:

| — estar apta a celebragdo do instrumento formalizatdd pena de
resilicdo, nos 60 (trinta) dias seguintes a pubioadesta lei;

Il — Fica obrigada a cumprir as exigéncias quanto noargos civis,
administrativos e tributarios;

Il — enquadrar-se nas especificacfes de instalacOegoroe
determina a Legislacdo Ambiental e, consequentemenitter o
licenciamento dos 6rgaos competentes.

1°2

§1° - A violacéo das obrigacfes constantes deste drtigortara na
revogagdo automatica da presente Lei e consequevibgacdo da
Escritura Pablica.

§2° -No caso da revogacgao, a associagdo tera prazo (ke€senta)
dias para desocupagdo, a contar da notificacéorgo o Poder
Executivo Municipal.

Artigo 10 A entidade beneficiada respondera por todos osrgoEa
civis e administrativos que incidam sobre os im$veigularizados
nesta lei, inclusive os decorrentes da transfeaédei propriedade,
construgcdo, manutencdo, conservacdo, limpeza, aegur e
preservacao que se fizerem necessarias ao searrggquionamento.

Art. 11 E vedado ao Poder Executivo Municipal requerezv@nséo
do imovel ou a revogacdo da escritura publica, gam a entidade
beneficiada tenha incorrido em quaisquer das vedaigdpostas nesta
Lei, ainda que invocado o relevante interesse pabli

Artigo 12 Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo

revogando-se as disposicdes em contrario, em especilei
Municipal n.° 1009, de 03 de marcgo de 2012, codgalio-se, porém,
todos os atos praticados na sua vigéncia.

Gabinete do Prefeito Municipal de Terra Nova dotBloEstado de
Mato Grosso, aos sete dias do més de novembroaldeadois mil e
doze.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

MANOEL RODRIGUES DE FREITAS NETO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Elaine Maisa Maciel
Cadigo Identificador:6A0CF3CD

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
LEI MUNICIPAL N°.1.040/2012

SUMULA: “Dispbe sobre alteragbes na Lei

Complementar n.° 024 de 17 de Agosto de 2011, e
alteracdo da Lei Complementar n° 26/2011 e da outras

providéncias”.

O Senhor Manoel Rodrigues de Freitas Neto, Prefditaicipal de
Terra Nova do Norte, Estado de Mato Grosso, faersgie a Camara
Municipal aprovou, e ele no uso das atribuicdesliqeieséo conferidas

Ser por lei sanciona a seguinte Lei:

Artigo 1°. Altera parcialmente o Anexo Il da Lei Complememnt&r
24 de 17 de Agosto de 2011, acrescentando no quidmagas o
cargo de Mestre na Area de Educacéo, codigo PNISGlasse-Nivel
A-01, que passa a vigorar com a seguinte redacgéo:

ANEXO Il

QUADRO DEMONSTRATIVO DA QUANTIDADE DE VAGAS

de POR CARGO

MAGISTERIO
Padréo de
Cédigo Classe-Nivel Vgncnmento Cargos Quadro
Inicial
Mestrado na Area de Educacdp — 10
PNS —1lI A-01 R$ 1.781,96 30 horas

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Artigo 2°. Altera parcialmente o Anexo Il da Lei Complemem&r

26 de 06 de dezembro de 2011, acrescentando ncoqiedargos 01
(uma) vaga de fisioterapeuta - 40 horas, c6digo IN& excluindo

do quadro de cargos e vagas 01 (uma) vaga deefigputa - 20
horas, cddigo TNS XI, passando a vigorar com ais&gredacao:

ANEXO Il

TECNICO DE NiVEL SUPERIOR
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copico| cLassemiveL | VENCIMENTO CARGOS VAGAS
INICIAL
TNS VI A-01 R$ 2.000,00 Fisioterapeuta | 40 hofas 03

Artigo 3°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacd
revogando-se as disposi¢cdes contrarias.

Gabinete do Prefeito Municipal de Terra Nova dotBldAT, aos sete
dias do més de novembro do ano de dois mil e doze.

MANOEL RODRIGUES DE FREITAS NETO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Elaine Maisa Maciel
Cadigo Identificador:BFD5B687

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
LEI MUNICIPAL N°. 1.041/2012

SUMULA: Autoriza o Poder Executivo Municipal a
realizar convénio de auxilio financeiro para 4
Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais da Te
Nova do Norte - APAE e da outras providéncias.

O Senhor Manoel Rodrigues de Freitas Neto, Prefditaicipal de
Terra Nova do Norte, Estado de Mato Grosso, faersgibe a Camara
Municipal aprovou, e ele no uso das atribuicdesliqeiesédo conferidas
por lei sanciona a seguinte Lei:

Artigo 1° - Fica autorizado o Poder Executivo Municipal a firma
convénio de auxilio financeiro com a AssociacdoPdés e Amigos
dos Excepcionais de Terra Nova do Norte — APAE.

§ 1° - O Convénio seri para atender despesas com compra
materiais para a reforma (reparos e manutenc¢apjédtio da entidade
citada no Caput deste artigo, conforme 0 menor ap&anexo.

Artigo 2° - Sera repassado o valor de R$ 1.661,91 (um milesgiss
e sessenta e um reais e noventa e um centavoshamnica parcela.

Artigo. 3° - A prestacdo de contas da aplicacdo dos recursesade
ocorrer no més subsequente, junto a Administracgaioidipal.

§ 1° - A prestacdo de contas citada no paragrafo antdeeera ser
nos critérios estabelecidos pela Instrugdo NorraaB¥N 001/97 e
suas alteragdes.

§ 2° -Na hipotese de néo ser efetuada a prestacio descontaso
serd encaminhado ao 6rgdo competente a fim de dereadas as
medidas legais cabiveis.

§ 3° - Na prestacdo de contas sO serdo admitidos compesvar
originais de despesa, emitidos apenas em nomertoipa, em data
igual ou posterior a data do empenho do Termo de&agao.

§ 4° -Somente serdo aceitos comprovantes de despesdasngim
clareza e contendo quantidades e discriminacdo ndateriais e
servigos, além da perfeita identificagcdo do emienseu domicilio.

Artigo 4° - O Orgcamento anual do municipio dispord a dotacd
especifica visando atender a despesa autorizadd. 18 desta Lei.

Artigo 5° - Cabera ao Municipio e ao Controle Interno Municipal
responsabilidade de acompanhar e fiscalizar asagfess de contas
mensais.

Artigo 6° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicag]
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Terra Nova dotBloEstado de
Mato Grosso, aos sete dias do més de novembroaldeadois mil e
doze.

MANOEL RODRIGUES DE FREITAS NETO
Prefeito Municipal

de

o

[=]
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Publicado por:
Elaine Maisa Maciel
Cadigo Identificador:986A3058

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
LEI MUNICIPAL N° 1.042/2012

SUMULA: ESTIMA A RECEITA E FIXA A
DESPESA DO MUNICIPIO DE TERRA NOVA DO
NORTE, ESTADO DE MATO GROSSO, PARA O
EXERCICIO FINANCEIRO DE 2.013 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Senhor Manoel Rodrigues de Freitas Neto Prefditioicipal de
Terra Nova do Norte, Estado de Mato Grosso, no desosuas
atribuicdes legais, sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Esta lei estima a receita e fixa a desplesilunicipio de Terra
Nova do Norte, Estado de Mato Grosso, para o evierfianceiro de
2.013, em igual valor de R$ 22.030.000,00 (vinteots anilhdes e
trinta mil reais), estando incluso no orgamentoeasirsos necessarios
ao atendimento do Fundo Municipal de Previdéncia Servidores
Pablico do Municipio de Terra Nova do Norte — PREER, em R$
1.300.000,00 (um milh&o e trezentos mil reais), @ator a ser
deduzido da receita para formagdo do FUNDEB no vd®rR$
2.099.600,00 (dois milhdes, noventa e noventa rediscentos reais),
assim distribuido:

Orgcamento Fiscal R$ 16.799.450,00

Orcamento da Seguridade Social Administracdo DiretaR$
6.030.150,00

Orcamento da Seguridade Social
1.300.000,00

(-) Dedugdo para FUNDEB R$ (2.099.600,00)
TOTAL R$ 22.030.000,00

Administracdo Italir®$

Art. 2° A receita sera arrecadada através do newetid de tributos,
rendas e outras fontes de Receitas Correntes, dealCapdinda,
Receitas de Contribuicdes Patronais Previdencianias,termos da
legislagdo vigente e das especificacdes constalaté's\nexo 2" da
receita, observando o seguinte desdobramentoisitét

RECEITAS CORRENTES 19.933.800,00

1.1. Receita Tributaria 1.047.500,00

1.2. Receita de Contribuicdes 723.000,00

1.3. Receita Patrimonial 541.200,00

1.4. Receita Agropecuaria 200,00

1.5. Receita de Servicos 342.100,00

1.6. Transferéncias Correntes 19.257.400,00

1.7. Outras Receitas Correntes 122.000,00

(-) Deducéo de Receita p/ formagédo FUNDEB (2.099.600,00)

2. RECEITAS DE CAPITAL 1.545.000,00
2.1. Alienagao de Bens 30.000,00
2.2. Transferéncias de Capital 1.215.000,00

2.3. Operagdes de Crédito 300.000,00

Paragrafo Unico - O detalhamento completo da rcsit Fundo
Municipal de Previdéncia Social dos Servidores Maipais de
Terra Nova do Norte — PREVITER anexo a presente lei sera
realizada em conformidade ao seguinte desdobramento

1. RECEITAS CORRENTES 1.300.000,00

1.1. Receita de Contribui¢do dos Servidores 3980000
1.2. Receitas Patrimoniais 350.100,00
1.3. Outras Receitas Correntes 700,00

1.4. Receitas Correntes Intra Orcamentérias 55,0000

1.5. Outras Correntes Intra Orgamentarias 200,00

2. RECEITAS DE CAPITAL 0,00

TOTAL

1.300.000,00

Art. 3° A despesa sera realizada de acordo comseiminacédo
constante dos quadros “Anexo 6 - Programas de [habae
“Natureza da Despesa’, que integram a presente lgpresentam os
seguintes desdobramentos sintéticos:

1. POR FUNGCAO DE GOVERNO R$

Legislativa 850.000,00

Judiciaria 96.950,00
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Administracao 2.355.930,00

Seguranca Publica 94.850,00

Assisténcia Social 838.900,00

Saude 5.191.250,00

Trabalho 56.500,00

Educacéao 6.546.050,00

Cultura 169.500,00

Urbanismo 418.000,00

Saneamento 550.750,00

Gestdo Ambiental 96.000,00

Ciéncia e Tecnologia 22.700,00

Agricultura 492.150,00

Comunicagdes 196.500,00

Energia 77.500,00

Transporte 1.867.400,00

Desporto e Lazer 160.700,00

Encargos Especiais 468.370,00

Reserva de Contingéncia 200.000,00

Previdéncia Social 1.300.000,00

TOTAL 22.030.000,00

2. POR ORGAOS DE GOVERNO - ADMINISTRAGAO DIRETA VALOR

01. Poder Legislativo Municipal 850.000,00
02. Poder Executivo - Gabinete do Prefeito 1.100,3BD
03. Secretaria de Planejamento e Fazenda 1.14@m00,
04. Secretaria de Educagdo 6.546.050,00
05. Secretaria de Obras e Transportes 2.331.900,00
06. Secretaria de Agricultura, Meio Ambiente e Samento 1.138.900,00
07. Secretaria de Saude 5.191.250,00
08. Secretaria de Agéo Social 838.900,00
09. Secretaria de Administracédo 886.000,00
10. Secretaria de Governo 314.000,00
11. Secretaria de Industria, Comércio e Desenvelitm 187.200,00
13. Reserva de Contingéncia 200.000,00
Total da Administracéo Direta 20.730.000,00
3. POR ORGAOS DE GOVERNO - ADMINISTRAGAO INDIRETA VALOR

Fundo Municipal de Previdéncia Social - PREVITER 3.900,00
Reserva do Regime Préprio de Previdéncia 397.000,00
Total da Administracéo Indireta 1.300.000,00

Art. 4° Fica o Poder Executivo autor

| - Abrir créditos suplementares a conta de quas@los recursos
discriminados nos incisos do paragrafo 1°, do #3tda Lei Federal
n° 4.320/64, de 17 de margo de 1.964, até o lidet&% (cinco por
cento) do total da despesa fixada, em conformidade o artigo 28
da Lei n® 1027de 17 de julho de 2012 e, realizapasacdes a que se
refere o Art. 167 da Constituicdo Federal;

Il - Abrir créditos suplementares a conta de remsiovenientes de
anulagdo parcial ou total, da dotagdo consignabaasdenominagéo
de Reserva de Contingéncia, destinados ao atendindenfmassivo
contingente, outros riscos e imprevistos ou evefisoais, conforme
prevé o Art. 5°, inciso lll, da Lei Complementar 1dH 04/05/2000 e
em conformidade com o artigo 28, 88 1° e 2° dankdi027 de 17 de
julho de 2012.

Art. 5° Esta Lei entrara em vigor na data de sumigacéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Terra Nova do tBldvIT, em
12/11/2012.

MANOEL RODRIGUES DE FREITAS NETO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Elaine Maisa Maciel
Cadigo Identificador: 8BCAB6C89

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIAO DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DE TERMO DE RESCISAO UNILATERAL DE
CONTRATO

Espécie:Termo de Rescisdo Unilateral do Contrato de Senpdor

Tempo Determinado e Excepcional Interesse Pubiiban8 50/2012.
Vinculo Legal: Lei Municipal n°® 437, de 27/02/2012.
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Contratante: Prefeitura Municipal de Unido do Sul - CNPJ n°
01.614.538/0001-59.
Contratado: Jodo Carlos Alves — CPF n°® 956.886.841-00.
Cargo/funcdo: Gari, vinculado a Secretaria Municipal de Obras,
Viagéo e Servigos Urbanos.
Motivo da Rescisdo:Rescisédo Unilateral por parte da Contratante,
por motivo de priséo civil do contratado.
Data assinatura do Termo:01/11/2012.
Signatario:
ILDO RIBEIRO DE MEDEIROS
Prefeito de Unido do Sul
Publicado por:
Erineu Diesel
Cddigo Identificador: 18F6BA70

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N° 206/2012

Concede Licenca Prémio a servidora que menciona e da
outras providéncias.

ILDO RIBEIRO DE MEDEIROS, Prefeito Municipal de Unidm d
Sul, Estado de Mato Grosso, no uso de suas affiéslitegais e
observando o disposto no art. 126, da Lei Compleanet015, de 16
de novembro de 2011 (Estatuto dos Servidores Rigbltunicipais);
e

Considerando o teor do Requerimento subscrito peladsea abaixo
identificada;

RESOLVE:

Art. 1° - Fica concedida Licenga Prémio por assiddé a servidora
efetiva VILMA DE JESUS ALVES DE LIMA DAL CORTIVO —
Merendeira,vinculada a Secretaria Municipal de Educacéo agora
do R.G. n® 1572917-6 SSP/MT e do CPF n° 007.188093%elo
periodo de 60 (sessenta) dias, contado de 12 demiow de 2012 até
11 de janeiro de 2013, sem prejuizo da remuneragao.

Art. 2° - A licenga prémio ora concedida referea® periodo
aquisitivo de 01 de agosto de 2007 a 31 de dezendr2011, por
for¢a do enquadramento no novo Plano de Cargos eifdagerando
direito de gozo proporcional da licencga.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na dataudemiblicacao.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO, Uniao do Sul, MT, 12 de novembe
2012.

ILDO RIBEIRO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Erineu Diesel
Cadigo Identificador: DOB9943B

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N° 207/2012

Concede Licencga Prémio ao servidor que menciona e da
outras providéncias.

ILDO RIBEIRO DE MEDEIROS, Prefeito Municipal de Unidm d
Sul, Estado de Mato Grosso, no uso de suas affibsitegais e
observando o disposto no art. 126, da Lei Compleanet015, de 16
de novembro de 2011 (Estatuto dos Servidores Rigbltunicipais);
e

Considerando o teor do Requerimento subscrito peladse abaixo
identificado;

RESOLVE:
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Art. 1° - Fica concedida Licenca Prémio por assiddé ao servidor
efetivo LOTARIO HARNISCH —-Operador de Maquinassinculado

a Secretaria Municipal de Obras e Viacéo, portadoR.G. n® 13/R-
1.151.771 SSP/SC e do CPF n° 422.732.009-78, pelodpede 60
(sessenta) dias, contado de 13 de novembro de&26112 de janeiro
de 2013, sem prejuizo da remuneragéo.

Art. 2° - A licengca prémio ora concedida refere@® periodo
aquisitivo de 12 de agosto de 2008 a 31 de dezendr2011, por
for¢a do enquadramento no novo Plano de Cargos eif@agerando
direito de gozo proporcional da licencga.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na dataudemiblicacao.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢ées em contrario.

GABINETE DO PREFEITO, Uniao do Sul, MT, 13 de novembe
2012.

ILDO RIBEIRO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Erineu Diesel
Cédigo Identificador:88649C78

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI N.° 3.812/2012

ESTADO DE MATO GROSSO
CAMARA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE

Dispde sobre a Criacdo do Sistema de Controle Inter
na Camara Municipal de Varzea Grande, Estado q
Mato Grosso e da outras providéncias.

ANTONIO GONGALO PEDROSO “MANINHO” DE BARROS,
Prefeito Municipal de Varzea Grande-MT, faz sabee @ Camara
Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

| — Das Disposi¢des Preliminares

Art.1.° - O Sistema de Controle Interno da Camara itipal de

Véarzea Grande, Estado de Mato Grosso visa assegdisgalizacdo
contabil, financeira, orcamentaria, operacionah&imonial, quanto a
legalidade, legitimidade e economicidade na gesté®s recursos
publicos e a avaliacdo dos resultados obtidos Petter Legislativo,
nos termos dos artigos 70 a 75 da Constituicdo Bedekrtigo 52 da
Constituicdo Estadual.

Il - Das Conceituacfes

Art. 2.° - O Sistema de Controle Interno da CamaraiiMpal de
Véarzea Grande, Estado de Mato Grosso, compreendamm de
organizagdo e todos o0s métodos e medidas adotaeéts
administragdo para salvaguardar os ativos, desestval eficiéncia
nas operacdes, avaliar o cumprimento dos progrash@tjvos, metas
e orcamentos e das politicas administrativas ptascwerificarem a
exatidao e a fidelidade das informacdes e asseguamprimento da
lei.

Art. 3.°- Entende-se por Sistema de Controle Inteynmonjunto de
atividades de controle exercidas no &mbito do Pddsislativo,
incluindo as Administracdes Direta e Indireta,®ed caso e de forma
integrada, compreendendo particularmente:

I- O controle exercido diretamente pelos diversosia de chefia
objetivando o cumprimento dos programas, metas;enmntos e a
observancia a legislacdo e as normas que orientaativelade
especifica da unidade controlada;

10
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II- O controle, pelas diversas unidades da estugxistente no
ambito organizacional, da observancia a legisla;ade normas gerais
que regulam o exercicio das atividades auxiliares;

Ill- O controle do uso e guarda dos bens perteeseat Camara
Municipal de Varzea Grande, Estado de Mato Grosfsdyado pelos
orgaos proprios;

IV- O controle orcamentario e financeiro das receie despesas,
efetuado pelos 6rgéos dos Sistemas de PlanejaraeBtgamento e
de Contabilidade e Financas;

V- O controle exercido pela Unidade de Controlertmiedestinado a
avaliar a eficiéncia e eficadcia do Sistema de Cdmtinterno da
gestdo administrativa e a assegurar a observansiadidpositivos
constitucionais e dos relativos aos incisos | addl artigo 59, da Lei
de Responsabilidade Fiscal.

VI- O Poder Legislativo de Varzea Grande, EstaddMad&o Grosso,

deverd se submeter as disposicdes desta lei e @Amasode

padronizagdo de procedimentos e rotinas expedl@nbito de sua
estrutura administrativa, incluindo as respectimdministracdes, se
for o caso.

Art. 4.°- Entende-se por Unidades Executoras dzi8es de Controle
Interno as diversas unidades da estrutura orgaaimcno exercicio
das atividades de controle interno inerentes ass suacgdes
finalisticas ou de carater administrativo.

Il - Das Responsabilidades da Unidade de Controlmterno

Art.5.°- S&8o responsabilidades da Unidade de Centtaterno
referida no artigo 7.°, além daquelas dispostasartes74 da CF e 52
da CE, também as seguintes:

I- Coordenar as atividades relacionadas com o SistanControle
Interno da Camara Municipal de Varzea Grande, Esti@dato
Grosso, promover a integragdo operacional e oriemtelaboracéo
dos atos normativos sobre procedimentos de controle

1I- Apoiar o controle externo no exercicio de suas#o institucional,
supervisionando e auxiliando as unidades executoras
relacionamento com o Tribunal de Contas do Estadentq ao
encaminhamento de documentos e informacGes, atentimas
equipes técnicas, recebimento de diligéncias, edgfio de respostas,
tramitac@o dos processos e apresentacéo dos rgcurso

Il — Assessorar a gestdo administrativa nos aeperlacionados
com o controle interno e externo e quanto a legdéddos atos de
gestdo, emitindo relatérios pareceres sobre os ogsm

IV — Interpretar e pronunciar-se sobre a legislacéocernente a
execugdo orcamentaria, financeira e patrimonial;

V — Medir e avaliar a eficiéncia e eficacia dos gaadimentos de
controle interno, através das atividades de audiiaterna a serem
realizadas, mediante metodologia e programacao ripsdp nos
diversos sistemas administrativos da Camara Munjcgaedindo
relatérios com recomendac@es para o aprimoramesteahtroles;

VI — Avaliar o cumprimento dos programas, objetivesmetas
espelhadas no Plano Plurianual, na Lei de Diretrf@egamentarias e
no Orcamento, inclusive quanto a a¢des descemttalizexecutadas a
conta de recursos oriundos dos Orcamentos Fiscaigdee
Investimentos;

VIl- Exercer o acompanhamento sobre a observanes lichites
constitucionais, da Lei de Responsabilidade Fisoas estabelecidos
nos demais instrumentos legais;

VIlI- Estabelecer mecanismos voltados a comprovagalidade e a
legitimidade dos atos de gestdo e avaliar os ezigd{ quanto a
eficicia, eficiéncia e economicidade na gestdo noegtéria,
financeira, patrimonial e operacional da Camara kipal de Varzea
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Grande, Estado de Mato Grosso, bem como, na afiticd€ recursos
publicos por entidades de direito privado;

IX— Aferir a destinacdo dos recursos obtidos coralianacdo de
ativos, tendo em vista as restrigbes constituctoeaas da Lei de
Responsabilidade Fiscal;

X — Acompanhar a divulgacdo dos instrumentos desgraréncia da
gestdo fiscal nos termos da Lei de Responsabilidédeal, em
especial quanto ao Relatério Resumido da Execucaan@maria e
ao Relatoério de Gestao Fiscal, aferindo a consiist@as informacodes
constantes de tais documentos;

XI — Participar do processo de planejamento e acoimr a
elaboragdo do Plano Plurianual, da Lei de Diredri2egcamentarias e
da Lei Orgamentaria;

XII — Manifestar-se, quando solicitado pela adntmicdo, acerca da
regularidade e legalidade de processos licitatosaa dispensa ou
inexigibilidade e sobre o cumprimento e/ou legal@lade atos,
contratos e outros instrumentos congéneres;

XIll — Propor a melhoria ou implantagdo de sistemds
processamento eletrdnico de dados em todas adlaates da
administracdo, com o objetivo de aprimorar os cbesr internos,
agilizar as rotinas e melhorar o nivel das inforbesc

XIV — Instituir e manter sistema de informag6esaparexercicio das
atividades finalisticas do Sistema de Controle faer

XV — Alertar formalmente a autoridade administratiscompetente
para que instaure imediatamente, sob pena de respbdade
solidaria, as agdes destinadas a apurar os atfsasuinquinados de
ilegais, ilegitimos ou antiecondmicos que resul&m prejuizo ao
erério, praticados por agentes publicos, ou quando forem
prestadas as contas ou, ainda, quando ocorrerlglesfalesvio de
dinheiro, bens ou valores publicos;

XVI — Revisar e emitir parecer sobre os processoJataadas de
Contas Especiais instauradas pela Camara MunicipaVdteea

Grande, Estado de Mato Grosso, inclusive sobretsrdinadas pelo
Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso;

XVII — Representar ao TCE-MT e Ministério Publico Hstado de
Mato Grosso sob pena de responsabilidade solidéoare as
irregularidades e ilegalidades que evidenciem danoprejuizos ao
erario ndo-reparados integralmente pelas medidatadas pela
administracéo;

XVIII — Emitir parecer conclusivo sobre as contamias prestadas
pela administracdo do Poder Executivo e Legisladivdvunicipio de
Varzea Grande, Estado de Mato Grosso.

IV - Das Responsabilidades das Unidades Executoras &istema
de Controle Interno

Art.6.° — As diversas unidades componentes da testru
organizacional da Camara Municipal, conforme o casogue tange
ao controle interno, tem as seguintes responsatiéist

| — Exercer os controles estabelecidos nos diversisgeemas
administrativos afetos a sua area de atuacao, etagge a atividades
especificas ou auxiliares, objetivando a obser@iaciegislacdo, a
salvaguarda do patrimdnio e a busca da eficiémeaagional;

Il — Exercer o controle, em seu nivel de competénsbbre o
cumprimento os objetivos e metas definidas nosrBnoas constantes
do Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Orcamégga no
Orcamento Anual e no cronograma de execugdo medsal
desembolso;

Il — Exercer o controle sobre o uso e guarda des lpertencentes a
Camara Municipal de Varzea Grande, Estado de Matosser
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colocado a disposi¢do de qualquer pessoa fisicantdade que os
utilize no exercicio de suas fungoes;

IV — Avaliar, sob o aspecto da legalidade, a ex&oudps contratos,
convénios e instrumentos congéneres, afetos a®atdsp sistema
administrativo em que a Camara Municipal seja parte.

V — Comunicar a Unidade de Controle Interno da Canwknaicipal,
qualquer irregularidade ou ilegalidade de que tectr#hecimento,
sob pena de responsabilidade solidaria.

V - Da Organizagdo da Funcéo, do Provimento dos Cgos e das
Nomeacdes

1. Da organizagao da funcéo

Art.7.° — A Camara Municipal de Varzea Grande EstddoMato

Grosso fica autorizada a organizar a sua respediivaade de
Controle Interno, com o status de Coordenadoria, uada

diretamente a Diretoria Geral, com 0 suporte nécesslos recursos
humanos e materiais, que atuardo como Orgdo Celatr@istema de
Controle Interno.

2. Do provimento dos cargos

Art. 8.° — Até o provimento dos cargos criados wdsada lei n.°
3.728/2012, mediante concurso publico, os recurbasnanos
necessarios as tarefas de competéncia da Unida@erdmle Interno
serdo recrutados do quadro efetivo de pessoal spomeente ao
Poder Legislativo Municipal de Véarzea Grande, Estat® Mato
Grosso, desde que preencham as qualificagGes paxeroicio da
fungdo, sendo exigido que estes possuam formac&saw#aridade
superior, que envolva conhecimentos técnicos solemtrole interno
e demais matérias pertinentes a este.

3 — Das nomeacgbes

Art.9.° — E vedada a indicac&o e nomeacéo par@mieio de fungio
ou cargo relacionado com o Sistema de Controleriotede pessoas
gue tenham sido, nos Gltimos 5 (cinco) anos:

I — Responsabilizadas por atos julgados irreguladss, forma
definitiva, pelos Tribunais de Contas;

Il — Punidas, por decisdao da qual ndo caiba recmzoesfera
administrativa, em processo disciplinar, por agvie ao patriménio
publico, em qualquer esfera de governo;

Il — Condenadas em processo por pratica de crimetraoa
Administracdo Publica, capitulado nos Titulos IIXé da Parte
Especial do Cédigo Penal Brasileiro, na Lei n.° 7,48216 de junho
de 1986, ou por ato de improbidade administratiexipto na Lei n.°
8.429, de 02 de junho de 1992.

4 — Das vedacgdes e garantias

Art.10 — Além dos impedimentos capitulados no Hstatdos
Servidores Publicos Municipais, é vedado aos sergglcom funcéo
nas atividades de Controle Interno exercer:

| — Atividade politico-partidaria;

Il — Patrocinar causa contra a Administragdo PabRlunicipal,
exceto nNos casos que visem assegurar as garamqiategdo a lesdo
aos direitos estabelecidos no Estatuto do Serdobtico e no Plano
de Carreiras e Saléarios (PCCS) do servidor em questao.

Art.11 — Nenhum processo, documento ou informacédem ser
sonegado aos servicos de controle interno, no ieieradas
atribuigbes inerentes as atividades de auditoriscalizacdo e
avaliacdo de gestdo sob pena de responsabilizagie penal da
autoridade praticante do embaracgo do controleriater

Art.12 - O agente publico que, por acéo ou omissdnsar embarago,
constrangimento ou obstaculo a atuacdo da unidadeodtrole
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interno no desempenho de suas fungdes institusidicara sujeito a
responsabilizacdo administrativa, civil e penal.

Art.13 — O servidor que exercer fung@es relacioaasm a Unidade
de Controle Interno devera guardar sigilo sobre sl@mformacdes
obtidas em decorréncia do exercicio de suas atfibgie pertinentes
aos assuntos sob a sua fiscalizagdo, utilizandmaos elaboragdo de
relatorios e pareceres destinados ao titular dalddiei de Controle
Interno, ao Chefe do Poder Legislativo Municipal e taular da
Unidade Administrativa ou Entidade na qual se pilecam as
constatacdes ao Tribunal de Contas do Estado MaissGyr e ou
Ministério Publico do Estado de Mato Grosso, sefoaso.

5 — Das disposic¢des gerais

Art.14 — As despesas da Unidade de Controle Inteon@rdo a conta
de dotacgdes proprias, fixadas anualmente no Organféiscal do
Municipio.

Art.15 — Esta Lei entrara em vigor na data de subligacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Praca dos Trés Poderes, Paco Municipal Couto MagmlIh&arzea
Grande, 06 de novembro de 2012.

ANTONIO GONCALO PEDROSO “MANINHO” DE BARROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador: 3FFC2F60

PREFEITURA MUNICIPAL
ATO N° 2129/2012

PREFEITURA MUNICIPAL

Sebastido dos Reis Gongalves, Prefeito Municipdateea Grande,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuiegassique lhe sédo
conferidas pela Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

NOMEAR Edilson Roberto da Silva, no cargo em comissdo de
Contador Geral do Municipio, na Secretaria Municipdé
Planejamento e Financas, a partir de 15 de outidb912.

Registrado, publicado, cumpra-se.

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TréseRes] em
Vérzea Grande, 25 de outubro de 2012.

SEBASTIAO DOS REIS GONCALVES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador: DEE1992A

PREFEITURA MUNICIPAL
ATO N°. 2137/2012.

Sebastido dos Reis GongalveBrefeito Municipal de Varzea Grande,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuic6esslegse lhe séo
conferidas pela Lei Organica Municipal ,

RESOLVE:

RETIFICAR o Ato n°2111/2012:

Onde se L& EXONERAR a pedido Edilson Roberto da Silvado

cargo em comissao de Contador Geral, da Secretaridcial de
Planejamento e Financas, a partir de 11 de outidbg912.
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Leia - se :EXONERAR a pedido Edilson Roberto da Silvado
cargo em comissdo de Contador Geral, da Secretaridcidal de
Planejamento e Financaspartir de 15 de outubro de 2012.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TréseRms] em
Vérzea Grande, 25 de outubro de 2012.

SEBASTIAO DOS REIS GONCALVES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador:4BFC9568

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N° 997/2012

O Secretario Municipal de Saude, no uso de sudmigfies legais e
tendo em vista o0 que consta do Processo n° 118¥Y82/2 Decreto n°
053/2012 com Parecer Juridico da Procuradoria G&gal

RESOLVE:

Conceder ao servidoSALVADOR DE MIRANDA COSTA
MARQUES, Matricula 42228, lotado na Secretaria Municipal d
Saude, exercendo o cargo de Agente AdministratMogno de
Permanéncig com fundamento no Art. 40, 8§ 19 da Constituicdo
Federal de 1988, a partir 86/07/2012data do requerimento.

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TréseRes] em
Varzea Grande-MT, 16 de outubro de 2012.

MARCOS JOSE DA SILVA
Secretario Mun. de Saude
M.F.D
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador:9D14E56F

PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE ADESAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE

A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N. 12/2012.

A Prefeitura Municipal de Varzea Grande, por meia d
Superintendéncia de Licitagdo, torna publico panehecimento dos
interessados que fara Adeséao a Ata de Registroete$n. 12/2012 —
oriunda do Pregao Presencial n.25/2012 — SistemestRede Preco,
Tem por objeto registro de preco para futuras eterds aquisicoes
de carnes e frios, pdes e leite pasteurizado tippai@ atender o
Pronto Socorro Municipal de Varzea Grande, confoomedicGes e
especificagbes constantes na ata de registro degyneo edital e seus
anexos, que teve como vencedom@ empresa: PROVEL
COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA - EPP, CNPJ n.
33.677.006/0001-57, os iter®, 27 e 28 da referida Ata. Varzea
Grande — MT, 13 de novembro de 2012. Superintepdimticitacdo

ODENIL SEBA
Secretario Municipal de Educacéo.
Publicado por:
Meire Cesar
Cddigo Identificador:BAD78E06

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N°. 615/2012.

“Dispde sobre a concesséo do beneficio de Pensdo po
Morte ao Sr. JOSE ANTONIO VOLPATO.”

O Presidente do PREVI-VAG - INSTITUTO DE SEGURIDADE
SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE VARZEA
GRANDE — MT, no uso de suas atribui¢cdes legaisnddesm vista o
gue consta no Processo n°. 2012.07.0250 e;
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Considerando o preenchimento dos requisitos no®gdn artigo 40,
§ 7° | da Constituicdo Federal do Brasil, com redagada pela
Emenda Constitucional n® 41/2003, artigos 7°. 112425, | da Lei
Municipal n°. 2.719/2004, que rege a Previdénciai®lpal,

Resolve:

Art. 1° Conceder a totalidade do beneficio de Pensédo poteMo
Vitalicia ao Sr. JOSE ANTONIO VOLPATO, brasileirmportador da
cédula de identidade RG n°. 8.800.051 SSP/SP, tmswi CPF/MF
sob 0 n°. 327.215.959-20, conjuge da ex servidofalS BERTAO
VOLPATO, aposentada por invalidez no cargo de s, nivel
médio, com enquadramento na Lei Municipal n°. 3B0E e suas
atualizag@es na classe “B”, nivel “06”, a partirG®de abril de 2012,
até posterior deliberagéo.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Varzea Grande - MT, 09 de novembro de 2012.

MARIO ANTUNES DE ALMEIDA FILHO
Presidente
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador: AOAOE3DC

PREFEITURA MUNICIPAL
DECRETON®°. 89/2012

“Designa para trabalhar em Regime de Plantdo
Secretérios de Governo, Infraestrutura, Secretdao
Guarda Municipal e Secretario Municipal de Saudéa e
outras providéncias”.

ANTONIO GONCALO PEDROSO “MANINHO” DE BARROS
Prefeito Municipal de Varzea Grande, no uso dabuagdes que lhe
confere o artigo 69, inciso VI, da Lei OrganicaMonicipio e,
CONSIDERANDO que a Administracdo Publica esta em Regim
intensivo dos seus trabalhos, bem como a populsaeagrandense
necessita de medidas para atender as suas nedesdidaicas,

CONSIDERANDO a necessidade de acompanhamento simultan
das ag6es multiplas e estratégicas do Municipio,

CONSIDERANDO ainda os principios da eficiéncia, efetividade ber
como a o principio da continuidade dos Servigodi€ag

DECRETA:

Art. 1° - Ficam designados para trabalharem em Regime deaB)ant
nos dias de feriados e finais de semana os segiBetetarios:

| - Secretario Municipal de Governo;

Il — Secretario Municipal Infraestrutura;
Il — Secretario da Guarda Municipal;
IV - Secretario Municipal de Saude.

Paragrafo Unico. Cabe ao Secretario Municipal de Governo
Coordenar os demais Secretarios durante os plantées.

Art. 2°. Este Decreto entrara em vigor na data da suaqaghlo,
revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Praca dos Trés Poderes, Paco Municipal “Couto Magas”,
Varzea Grande, 12 de novembro de 2012.

ANTONIO GONCALO PEDROSO “MANINHO” DE BARROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cddigo Identificador: 7TE12439F
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PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N°. 1040/2012/CPSPA/SAD

O Secretario Municipal de Administracdo, no uso datbuicbes
legais que lhe sado conferidas pela lei Complemenfitarl64/91, e;

Considerando o contido na Portaria n°® 003/2012/CPS&FB, que
determina a apuracdo dos fatos contidos no Prodehsinistrativo
n° 03/2012

Portarias
e

Considerando as  prorrogacdes  contidas  nas
16/2012/CPSPA/SAD, 439/2012/CPSPA/SAD
649/2012/CPSPA/SAD e 910/2012/CPSPA/SAD;

RESOLVE:

Art. 1° - Prorrogar por mais 60 (sessenta) diasprtar de 09 de
novembro de 2012, o prazo para conclusdo dos habala Comissdo
de Processos Administrativos Disciplinares desigrzela Portaria n°
604/2012, de 02 de julho de 2012, do Secretario idihed de
Administracdo, publicada no Jornal Oficial dos Mupios, de 04 de
julho de 2012, objeto do Processo Administrativesdiilinar n°
003/2012.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na dataudeassinatura.
Registre-se, Publique-se, cumpra-se.
Varzea Grande, 09 de novembro de 2012.

FAUSTINO ANTONIO DA SILVA NETO
Secretario Municipal de Administragao

Av. Castelo Branco, 2.500 — Agua Limpa, Varzea Grévide—
Telefone (65) 3688-8046
Publicado por:
Meire Cesar
Cddigo Identificador: E4395614

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N°. 1041/2012/CPSPA/SAD

O Secretario Municipal de Administracdo, no uso datbuicbes
legais que |Ihe sdo conferidas pela lei Complemenitarl64/91, e;

Considerando o contido na Portaria n°® 008/2012/CPS&FB, que
determina a apuragéo dos fatos contidos no Prodghsinistrativo
n° 08/2012.

contidas nas Portarias
441/2012/CPSPA/SAD,

Considerando as
163/2012/CPSPA/SAD,
648/2012/CPSPA/SAD e 911/CPSPA/SAD;

prorrogacées

RESOLVE:

Art. 1° - Prorrogar por mais 60 (sessenta) diaspratar de 09 de
novembro de 2012, o prazo para conclusdo dos habaka Comissdo
de Processos Administrativos Disciplinares desigrzela Portaria n°
604/2012, de 02 de julho de 2012, do Secretério idifed de
Administracao, publicada no Jornal Oficial dos Muipios, de 04 de
julho de 2012, objeto do Processo Administrativesdilinar n°
008/2012.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na dataudeassinatura.
Registre-se, Publique-se, cumpra-se.
Varzea Grande, 08 de novembro de 2012.

FAUSTINO ANTONIO DA SILVA NETO
Secretario Municipal de Administracao

Av. Castelo Branco, 2.500 — Agua Limpa, Varzea Grévide—
Telefone (65) 3688-8046
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Publicado por:
Meire Cesar
Cédigo Identificador:471C1047

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N°. 1042/2012/CPSPA/SAD

O Secretario Municipal de Administracdo, no uso datbuicbes
legais que Ihe sdo conferidas pela lei Complemenitarl64/91, e;

Considerando o contido na Portaria n® 018/2012/CPS&B, que
determina a apuragéo dos fatos contidos no Prodghsinistrativo
n° 018/2012.

contidas nas Portar
440/2012/CPSPA/SAD,

Considerando as
214/2012/CPSPA/SAD,
653/2012/CPSPA/SAD e 915/CPSPA/SAD;

prorrogacdes

RESOLVE:

Art. 1° - Prorrogar por mais 60 (sessenta) diaspratar de 09 de
novembro de 2012, o prazo para concluséo dos lrabdla Comisséo
de Processos Administrativos Disciplinares desigrzala Portaria n°
604/2012, de 02 de julho de 2012, do Secretério idihed de
Administracao, publicada no Jornal Oficial dos Muipios, de 04 de
julho de 2012, objeto do Processo Administrativesdiilinar n°
018/2012.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na dataudeassinatura.
Registre-se, Publique-se, cumpra-se.
Varzea Grande, 09 de novembro de 2012.

FAUSTINO ANTONIO DA SILVA NETO
Secretario Municipal de Administragdo

Av. Castelo Branco, 2.500 — Agua Limpa, Varzea Grévide—
Telefone (65) 3688-8046
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador: 7D034BEB

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N°. 1043/2012/CPSPA/SAD

O Secretario Municipal de Administracdo, no uso datbuicbes
legais que lhe sado conferidas pela lei Complemenitarl64/91, e;

Considerando o contido na Portaria n® 025/2012/CPS&B, que
determina a apuracdo dos fatos contidos no Prodessinistrativo
n° 025/2012

Considerando as  prorrogagbes contidas nas  Portar
221/2012/CPSPAD/SAD, 447/2012/CPSPA/SAD,
656/2012/CPSPA/SAD e 916/2012/CPSPA/SAD;

RESOLVE:

Art. 1° - Prorrogar por mais 60 (sessenta) diasprtar de 09 de
novembro de 2012, o prazo para concluséo dos lrabadla Comisséo
de Processos Administrativos Disciplinares desigrzala Portaria n°
604/2012, de 02 de julho de 2012, do Secretario idihe de
Administracdo, publicada no Jornal Oficial dos Mupios, de 04 de
julho de 2012, objeto do Processo Administrativesdiilinar n°
025/2012.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na dataudeassinatura.
Registre-se, Publique-se, cumpra-se.

Varzea Grande, 09 de novembro de 2012.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

as

as

FAUSTINO ANTONIO DA SILVA NETO
Secretario Municipal de Administragdo

Av. Castelo Branco, 2.500 — Agua Limpa, Varzea Grévide—
Telefone (65) 3688-8046
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador:24A6B2A9

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N°. 1045/2012/CPSPA/SAD

O Secretario Municipal de Administracdo, no uso datbuicbes
legais que Ihe sao conferidas pela lei Complemenitarl64/91,e;

Considerando o contido na Portaria n° 637/2012, dptermina a
apuracdo dos fatos que constam da Comunicacdo dntafn
681/2011/GAB/SAD, e do “Relatério de InconsisténaasFolha de
Pagamento” que a integra, bem como as demais @@&fsagpnexas que
emergirem no decorrer dos trabalhos.

Portaria

Considerando a prorrogacao contida na

787/2012/CPSPA/SAD e 918/CPSPA/SAD;
RESOLVE:

Art. 1° - Prorrogar por mais 30 (trinta) dias, anteo de 09 de
novembro de 2012, o prazo para concluséo dos lrabdla Comisséo
de Processos Administrativos Disciplinares desigrzala Portaria n°
604/2012, de 02 de julho de 2012, do Secretario idihed de
Administracdo, publicada no Jornal Oficial dos Mupios, de 04 de
julho de 2012, objeto da Sindicancia 001/2012

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na dataudeassinatura.
Registre-se, Publique-se, cumpra-se.
Varzea Grande, 09 de novembro de 2012.

FAUSTINO ANTONIO DA SILVA NETO
Secretario Municipal de Administragao

Av. Castelo Branco, 2.500 — Agua Limpa, Varzea Grévide—
Telefone (65) 3688-8046
Publicado por:
Meire Cesar
Cddigo Identificador:089B5888

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N°. 975/2012/CPSPA/SAD

O Secretario Municipal de Administragdo, no uso aaduicdes que
Ihe séo conferidas pela Lei Complementar n°. 1.16é/8lecreto n°.
032/2010;

RESOLVE:

DETERMINAR que a Comissdo Permanente de Sindicancia e
Processos Administrativos Disciplinares, nomeada/és da Portaria

n°. 604/2012, com sede na Avenida Castelo Branc@,500, Bairro
Agua Limpa, Secretaria Municipal de Administracdo Paco
Municipal Couto Magalhdes, na cidade de Varzea GrandviT,
apure, no prazo de 60 (sessenta) dias, as possiegslaridades
referentes aos atos e fatos que constam da refaedermprotocolizada
sob o n° 103892/12, bem como as demais infracorexas que
emergirem no decorrer dos trabalhos.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Varzea Grande, 12 de novembro de 2012

FAUSTINO ANTONIO DA SILVA NETO
Secretario Municipal de Administracao
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Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador: 188226F6

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N°. 917/2012/CPSPA/SAD

O Secretario Municipal de Administracdo, no uso datbuicbes
legais que Ihe sdo conferidas pela lei Complemenitarl64/91, e;

Considerando o contido na Portaria n® 029/2012/CPS&B, que
determina a apuragéo dos fatos contidos no Prodghsinistrativo

n°® 029/2012.

Considerando as  prorrogagBes contidas nas  Portarjas
224/2012/CPSPA/SAD, 448/2012/CPSPA/SAD c
654/2012/CPSPA/SAD e 917/2012/CPSPA/SAD;

RESOLVE:

Art. 1° - Prorrogar por mais 60 (sessenta) diaspratar de 09 de
novembro de 2012, o prazo para concluséo dos lrabdla Comisséo
de Processos Administrativos Disciplinares desigrzala Portaria n°
604/2012, de 02 de julho de 2012, do Secretério idihed de
Administracao, publicada no Jornal Oficial dos Muipios, de 04 de
julho de 2012, objeto do Processo Administrativesdiilinar n°
029/2012.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na dataudeassinatura.
Registre-se, Publique-se, cumpra-se.
Varzea Grande, 09 de novembro de 2012.

FAUSTINO ANTONIO DA SILVA NETO
Secretario Municipal de Administragdo

Av. Castelo Branco, 2.500 — Agua Limpa, Varzea Grévide—
Telefone (65) 3688-8046
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador:84B508C2

ESTADO DE MATO GROSSO )
PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA BELA DA SANTISSIMA
TRINDADE

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI'N.°1.021, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2012

“Autoriza o Poder Executivo Municipal a abrir Crédit
Adicional Especial no valor total de R$ 2.000,00i¢do
mil reais), por anulagdo parcial de dotagdg
or¢camentarid

WAGNER VICENTE DA SILVEIRA, Prefeito Municipal de Vila
Bela da SS. Trindade, Estado de Mato Grosso, usdeslatribuicdes
que lhe sdo conferidas por Lei, faz saber que a f2aianicipal
APROVOU e eleSANCIONA a seguinte Lei.

Art. 1° - Fica o poder executivo municipal autodiaaa abrir crédito
adicional especial no valor de R$000,00 (dois mil reais)assim
exposto:

003 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
FINANCAS

002 - PREVILA - FUNDO MUN DE PREVIDENCIA SOCIAL

009 - PREVIDENCIA SOCIAL

272 - PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO

021 - SUSTENTACAO DO RPPS

099 - OUTROS

2.072 — MANUTENCAO DOS ENCARGOS E GERENCIAMENTO
DO PREVILA
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4.4.90.52.00.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE................. R$ 2.000,00
TOTAL e R$ 2.000,00

Art. 2° - A cobertura da despesa de que trataigoasnterior, desta
Lei, se dara por anulacéo parcial da seguinte 8otargzamentaria:

077 - RESERVA RPPS

077 - RESERVA LEGAL DO RPPS
099 - RESERVA DE CONTINGENCIA
999 - RESERVA DE CONTINGENCIA
025 - RESERVA DO RPPS

099 - OUTROS

2.094 - RESERVA LEGAL
9.9.99.99.00.00 - RESERVA
.................................. R$ 2.000,00
TOTAL «eee e R$ 2.000,00

DE CONTINGENCIA

Art. 3° - Fica autorizado o Poder Executivo Municipal aligar as
devidas alteragdes nos anexos da Lei n° 951/20dildd Diretrizes
Orgcamentarias LDO para o exercicio de 2012 e nex@sda Lei n°
876/2009 do Plano Plurianual, para o exercicio@®z 2013; Orgéo
03 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
FINANCAS; Unidade Orgamentéria 02 - PREVILA - FUNDMUN.
DE PREVIDENCIA SOCIAL.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA BELA DA SS.
TRINDADE MT. AOS TREZE DIAS DO MES DE
NOVEMBRO DE 2012.

WAGNER VICENTE DA SILVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Alessandro Santana de Souza
Cadigo Identificador: OFOAD57B

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI N° 1.022/2012 DE 13 DE NOVEMBRO DE 2012

“Dispde sobre a criacdo do Conselho Municipal de
Politicas Culturais de Vila Bela da Santissima Trileda
— Mato Grosso e da outras providéncias”

Wagner Vicente da Silveira Prefeito Municipal de Vila Bela da
Santissima Trindade, Estado de Mato Grosso, no desosuas
atribuicoes,

FACO saber que a Camara Municipal de Vila Bela da Sami#ssi
Trindade, Estado de Mato Gros®PROVOU e EuSANCIONO a
seguinte Lei:

CAPITULO |
DA CRIAGAO E FINALIDADE DO CONSELHO

Art. 1.° Fica criado o Conselho Municipal de Politicas Calturde

Vila Bela da Santissima Trindade - MT, vinculado ecrBtaria de
Cultura do Municipio, que se constitui em 6rgao llawa conjuncao
de esforcos entre o Poder Publico e a sociedade de carater

normativo, propositivo, orientador, consultivo, uesal, deliberativo e
fiscalizador, para o assessoramento da municiphdican questfes
referente ao desenvolvimento e planejamento dassagdturais do
Municipio de Vila Bela da Santissima Trindade — MT.

Art. 2.° O Conselho Municipal de Politicas Culturais de \Bkla da

Santissima Trindade - MT fica autorizado a realfacerias e firmar
convénios com pessoas fisicas e juridicas de dalingitblico ou

privado, para efetivar um plano de desenvolvimenttural.

CAPITULO Il 3
DOS OBJETIVOS E ATRIBUICOES
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Art. 3.° O Conselho Municipal de Politicas Culturais de \Bkla da

Santissima Trindade - MT tem por objetivo promoagrarticipagdo
democratica dos varios segmentos da sociedadentpgram a acao
cultural no Municipio de Vila Bela da Santissiman@iade - MT,

visando a garantir a todos o pleno exercicio dositds culturais e o
acesso as fontes da cultura nacional, além de rapaiacentivar a
valorizacéo e a difuséo das manifesta¢des culturais

Art. 4.° Sdo atribuicdes do Conselho Municipal de PolitiCakurais
de Vila Bela da Santissima Trindade - MT:

| — representar a sociedade civil de Vila Bela daiSsima Trindade -
MT, junto ao Poder Publico Municipal, nos assumidturais;

Il — formular e aprovar uma proposta de politicdtural para o
Municipio, que deve incluir politicas setoriais @asas de bibliotecas,
museus, fomento as artes em todas as suas formasifestacdes e
promocao do patriménio cultural;

Il — definir prioridades na consecucédo da politicaunicipal de
cultura e na aplicagdo dos recursos publicos agegkima cultura;

IV — fiscalizar as atividades promovidas pela Rrefa Municipal,
bem como pelas entidades culturais conveniadas ademefeitura
Municipal;

V — elaborar normas e diretrizes para o financidmele projetos
culturais, desde que contem com recursos publicasiaipais, em
carater total ou parcial;

VI — analisar e deliberar sobre projetos de caraeltural,
educacional e artistico;

VIl — aprovar normas e diretrizes para celebrac&ocdnvénios
culturais;

VIII — colaborar na elaboragédo da Lei de Diretrizeicamentarias
(LDO), Plano Plurianual (PPA) e Orgcamento Anual fA)QOrelativos
a Secretaria Municipal de Cultura;

IX — avaliar a execugdo das diretrizes e metasisrda Secretaria
Municipal de Cultura, bem como suas rela¢gfes csoteedade civil;
X — elaborar e alterar o seu Regimento Interno;

XI — colaborar para o estudo e o aperfeicoamentdedeslacdo
concernente a cultura, em ambito municipal, eslaaliederal;

XIl — propor a criag@o e responsabilizar-se peliatragdo de um
Fundo Municipal de Politicas Culturais;

XIII — pronunciar-se, emitir pareceres, elaborappmstas e prestar
informagbes sobre assuntos que digam respeito taraulquando
solicitado pelo Poder Publico, pela sociedade civilpor iniciativa
propria;

XIV — atuar perante os diversos segmentos da sad@edgrocurando
sensibiliza-los para a importancia do investimartocultura;

XV — defender o patrimbnio cultural e artistico dkunicipio e
incentivar sua difuséo e protecao;

XVI — estimular a democratizacéo e a descentrdizatas atividades
de producéo e difusdo culturais no Municipio, vikam garantir a
cidadania cultural como direito de producéo, acesbai¢do de bens
culturais e de preservagédo da memodria culturdigtias;

XVIl — criar mecanismos que permitam sua comunicacdm a
comunidade, para que possa cumprir seu papel nuedmtre a
sociedade civil e o governo municipal no campoucalt

XVIII — identificar e propor mecanismos para a prg@to de bens de
valor artistico e histdrico, por meio de inventérioregistros,
vigilancia, tombamento e desapropriacdo e de ouwmasas de
acautelamento e preservacao;

XIX — convocar representantes do Poder Executivdog demais
conselhos municipais, quando se tratar de pautaesfasas de suas
respectivas competéncias, a fim de instruir a etlfm de suas
deliberacdes, decisdes, recomendacdes, mocOelsiciEEss) pareceres
ou outros expedientes;

XX — eleger entre os Conselheiros o Presidente dsetlo;

CAPITULO Il 5
DA COMPOSICAO E ORGANIZACAO
SECAO | - DA COMPOSICAO

Art. 5.° O Conselho Municipal de Politicas Culturais de \Bkla da
Santissima Trindade - MT serd composto por 08 (navembros
titulares, sendo (04) quatro Governamentais e (@4atro N&o
Governamentais conforme segue:

| — 0 Secretario Municipal de Cultura do Municipie dila Bela da
Santissima Trindade - MT, como membro nato, oursptesentante
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legalmente indicado representando a Secretariadipahide Cultura
de Vila Bela da Ss. Trindade/MT;

Il — 01 (um) representante da Secretaria Muniagalurismo de Vila
Bela da Ss. Trindade/MT;

Il — 01 (um) representante da Secretaria Municg@Administracdo
e Fazenda de Vila Bela da Santissima Trindade - MT;

IV — 01 (um) representante da Camara de Vereader®sla Bela da
Ss. Trindade/MT;

V — 01 (um) representante da Associagdo CulturaDdaca do
Chorado de Vila Bela;

VI — 01 (um) representante da Associagdo CulturalDdaca do
Congo de Vila Bela;

VIl — 01 (um) representante de uma das Entidades aqunpbe o
Férum de Entidades Negras de Vila Bela da Santis$nimalade -
MT;

VIl — 01 (um) representante da Associacdo das iGi@this
Irmandades de Vila Bela da Santissima Trindade;

§ 1.° Para cada membro titular havera um membrtersiep que o
substituira em seus impedimentos temporarios €edsua no caso de
vacancia.

§ 2.° Os representantes previstos nos incisodlll serdo indicados
pelo Prefeito Municipal e podera ser substituidpalquer tempo, se
houver cessacgéo de vinculo com a entidade queaind

§ 3.° Em havendo manifestacéio do Secretario Mualidie Cultura de
ndo participar da composicdo do Conselho MunicigalPeliticas
Culturais de Vila Bela da Santissima Trindade - Me&r-lke-a
assegurado o direito de indicar o representante Sdaretaria
Municipal de Cultura junto ao Conselho.

§ 4.° Os representantes previstos nos demais fnasiedo eleitos
pelos seus pares, em reunides publicas previaroent®cadas.

Art. 6.° Os membros do Conselho ndo serdo remuneradosporas,
suas funcdes consideradas de relevante interebtiegpiieceberdo a
devida deferéncia.

Art. 7.° Os conselheiros eleitos e indicados e seus regpect
suplentes serdo nomeados por decreto do Prefeiticidal.

Paragrafo unico. O Conselho sera considerado asidstijuando se
achar empossada, pelo Prefeito Municipal, a masngples de seus
membros.

Art. 8.° O mandato dos conselheiros titulares e suplerges d
duracdo de 2 (dois) anos, permitida a recondugmot comprazo
inicial a primeira nomeac@o e encerramento ematriatum de
dezembro (31/12) do ano subsequente;

SECAO Il - DA ORGANIZACAO

Art. 9.° O Conselho Municipal de Politicas Culturais de \Bkla da
Santissima Trindade - MT terd a seguinte organizaca

| — Presidéncia;

Il — Plenério;

Ill — Secretaria Executiva,;

Art. 10°. O Conselho Municipal de Politicas Culturais de \&itda da
Santissima Trindade - MT compete:

| — participar do Plenario;

Il — estudar e relatar, nos prazos estabelecidosyaérias que lhes
forem distribuidas;

Il — deliberar sobre assuntos encaminhados a iagéT do
Conselho;

IV — apresentar mogdes ou proposicdes sobre assdatmteresse do
Conselho;

V — requerer votacéo de matéria em regime de ui@énc

VI — requisitar a Secretaria Executiva as infornesc@ue julgar
necessarias para o desempenho de suas atribui¢cdes

VIl — executar outras atividades que lhes sejanbudtias pela
Presidéncia e pelo Plenario;

VIII — apresentar proposi¢8es para alteragfes ninfeego Interno;

CAPITULO IV
DAS SESSOES PLENARIAS
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Art. 11°. O Conselho Municipal de Politicas Culturais de @&da da
Santissima Trindade funcionara junto a Secretarianibipal de
Cultura, que viabilizara os recursos necessaricsabzacdo de suas
atividades.

Paragrafo Unico. Define-se como recursos necessariealizacdo das
atividades do Conselho Municipal de Politicas Cuitude Vila Bela
da Santissima Trindade:

| — o fornecimento de material de escritorio ne@esse adequado ao
registro das atividades do Conselho;

Il — o fornecimento dos equipamentos necessarios pkEmo
funcionamento do Conselho, bem como local apropripdm a
realizacdo de suas reunides;

Il — a reposi¢@o dos meios e materiais especifisatkste artigo sera
feita mediante oficio assinado pelo Presidente dmsé&bo, e
encaminhado, através dos tramites legais, ao Sdgordunicipal de
Cultura;

\% o fornecimento da mao-de-obra necessaria aenopl
funcionamento do Conselho.

CAPITULOV )
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art.12°. O Conselho Municipal de Politicas Culturais de \&kla da
Santissima Trindade pode fazer as diligéncias dlgarj necessarias
ao seu trabalho junto as reparticdes publicas doidipio, as quais
Ihe daréo toda a colaboragéo.

Art. 13°. Os casos omissos nesta Lei serdo resolvidos petaéuid e
pelo Regimento Interno do Conselho.

Art. 14°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo
revogando-se a Lei Municipal n.° 566, de 26 delmatde 1999.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE VILA BELA DA
SANTISSIMA TRINDADE, ESTADO DE MATO GROSSO,
AOS TREZE DIAS DO MES DE NOVEMBRO DE DOIS MIL E
DOZE.

WAGNER VICENTE DA SILVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Alessandro Santana de Souza
Cadigo Identificador: EQAC9DC1

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUAIANA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
ATA DO PREGAO PRESENCIAL N° 14/2012

ESTADO DO MATO GROSSO

PREGAO PRESENCIAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUAIANA

Nr.: 14/2012 - PR

CNPJ: 03.239.035/0001-76

Processo Administrativo: 19/2012

AV. PRESIDENTE VARGAS N° 643

Processo de Licitagdo: 19/2012

C.E.P.: 78685-000 - ARAGUAIANA - MT

Data do Processo: 09/03/2012

OBJETO DA LICITAGAO:

AQUISICAO DE MATERIAL DE LIMPEZA, HIGIENIZACAO, COPA E COZINHA PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS

SECRETARIAS MUNICIPAIS DE ARAGUAIANA - MT.
ATA DE REUNIAO DE JULGAMENTO DE PROPOSTAS Nr.

Ao(s) 21 de Margo de 2012, as 09:29 horas, na daf® PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUAIANA , reunirarse 0os membros da
Comisséo Permanente de Licitagdo, desiginada pefafgaria n° 11, para julgamento das propostasreigopdas proponentes habilitadas para
fornecimento e/ou execucgdo dos itens descritos meeBso Licitatério n® 19/2012, Licitagdo n° 14/201PR, na modalidade de PREGAO

PRESENCIAL.

Inicialmente procedeu-se a leitura do teor dasgsi@s para estudo e andlise de prego e outrogdgboevistos no edital. Logo apos julgadas as
propostas, a comissao emitiu o parecer discriminas) vencedor(es), conforme segue abaixo:

Parecer da Comissao:
Participante: 8561 - LUIZ & OLIVEIRA LTDA - ME

Item Especificacdo Un.Med. Qtde Cotada Marca Desconto Preco Unitario recdTotal
1 ABRIDOR DE LATAS UN 20,00 0,0000 1,40 28,00

2 ADESIVO INSTANTANEO UNIVERSAL 3 GR UN 30,00 0,0000 1,45 43,50

3 CX 300,00 0,0000 21,00 6.300,00
4 AGUA SANITARIA 2 LT UN 500,00 0,0000 3,60 1.800,00
5 UN 1.000,00 0,0000 5,60 5.600,00
6 ALCOOL EM GEL DE 500ml UN 1.000,00 0,0000 3,90 3.900,00
7 AMACIANTE DE ROUPAS 2000ml UN 600,00 0,0000 5,10 3.060,00
8 AZULIN UN 500,00 0,0000 2,85 1.425,00
9 BACIA DE PLASTICO N° 18 UN 20,00 0,0000 5,50 110,00
10 BACIA DE PLASTICO N° 32 UN 20,00 0,0000 9,70 194,00
11 BACIA DE PLASTICO N° 40 UN 20,00 0,0000 12,60 252,00
12 BACIA DE PLASTICO N° 53 UN 20,00 0,0000 14,30 286,00
13 BALDE DE PLASTICO 20 LITROS UN 20,00 0,0000 12,80 256,00
17 BRILHA ALUMINIO FRASCO UN 500,00 0,0000 2,40 1.200,00
18 BUCHA PARA BANHO UN 60,00 0,0000 1,20 72,00

19 CABO PARA VASSOURAS UN 150,00 0,0000 2,40 360,00
20 CAGAROLA DE ALUMINIO 40 LITROS UN 10,00 0,0000 246,00 2.460,00
21 CALDEIRAO DE ALUMINIO 35 LITROS UN 10,00 0,0000 208,00 2.080,00
22 gg’r\]‘g’e[))'_’\‘r"*acc’ofé‘?gg ﬁ%&iﬁCARTAVEL (tamanho PCTE 300,00 0,0000 2,20 660,00
23 CERA LIQUIDA INCOLOR 750 ML UN 600,00 0,0000 2,45 1.470,00
24 CERA LIQUIDA VERDE 900ml UN 600,00 0,0000 2,45 1.470,00
25 CX 200,00 0,0000 29,40 5.880,00
26 CESTO TELADO PARA ROUPA 50 LITROS UN 20,00 0,0000 21,50 430,00
27 CESTOS P/ LIXO UN 15,00 0,0000 3,10 46,50

28 COADORES DE PANO PARA CAFE UN 15,00 0,0000 3,40 51,00

29 COLHER DE SOPA DZ 60,00 0,0000 14,20 852,00
30 COLHER/CONCHA ALUMINIO GRANDE UN 15,00 0,0000 19,00 285,00
31 COLHER/CONCHA ALUMINIO PEQUENA UN 15,00 0,0000 11,80 177,00
32 CONDICIONADOR 350 GR UN 60,00 0,0000 6,45 387,00
33 COPO AMERICANO CX 200,00 0,0000 24,00 4.800,00
34 COPO DE PLASTICO COM ASAS 200ml DZ 100,00 0,0000 22,00 2.200,00
35 UN 100,00 0,0000 1,00 100,00
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36 COPO DESCARTAVEL DE 200 ML PCTE 1.000,00 0,0000 2,45 2.450,00
37 CREOLINA LATA DE 1 LITRO UN 100,00 0,0000 52,80 5.280,00
38 CX 500,00 0,0000 6,40 3.200,00
39 DESINFETANTE 2000ml UN 1.000,00 0,0000 4,40 4.400,00
40 UN 400,00 0,0000 1,90 760,00
41 UN 800,00 0,0000 7,90 6.320,00
42 DETERGENTE 500 ML UN 800,00 0,0000 1,35 1.080,00
43 CX 250,00 0,0000 32,40 8.100,00
44 EMBALAGEM SACO PLASTICO DE 5 KG PCTE 150,00 0,0000 14,50 2.175,00
45 ESCORREDOR DE COPOS UN 20,00 0,0000 20,00 400,00
46 ESCOVA DE LAVAR ROUPA UN 60,00 0,0000 1,90 114,00
Participante: 8561 - LUIZ & OLIVEIRA LTDA - ME
Item | Especificacéo Un.Med. Qtde Cotada Marca| Desconto Preco Unitario | regdTotal
47 ESCOVA SANITARIA COM POTE UN 50,00 0,0000 5,10 255,00
48 ESPANADORES UN 15,00 0,0000 14,50 217,50
49 ESPONJA DE ACO 14 X 01 FD 250,00 0,0000 21,70 5.425,00
50 ESPONJA DE LAVAR LOUCAS COM TRES UNIDADES PCTE 0@®00 0,0000 2,00 600,00
51 ESPONJA MACIA SEM ACO UN 250,00 0,0000 0,65 162,50
52 FACA DE COZINHA GRANDE 30 CM UN 60,00 0,0000 7,60 456,00
53 FACA DE MESA UN 240,00 0,0000 1,90 456,00
54 FACAO 50 CM UN 10,00 0,0000 14,20 142,00
56 FITAS PARA MAQUINA DE SERRA UN 25,00 0,0000 63,00 1.575,00
57 FLANELAS BRANCA 28X38CM (PACOTE COM 6 UNID) PCTE 250,00 0,0000 10,80 2.700,00
58 FORMA DE ALUMINIO PARA BOLO N° 04 UN 30,00 0,0000 26,20 786,00
59 UN 150,00 0,0000 2,20 330,00
60 GARFO DE MESA GRANDE UN 240,00 0,0000 1,95 468,00
61 GARRAFA PARA CAFE TERMICA DE 01 LT UN 20,00 0,0000 21,80 436,00
62 GARRAFA TERMICA DE 5 LITROS UN 25,00 0,0000 27,50 687,50
66 INSETICIDA AEROSOL (MATA TUDO) AGAO TOTAL, UN 60,00 0,0000 5,80 3.480,00
COM 300ml
67 ISQUEIRO GRANDE UN 30,00 0,0000 3,40 102,00
68 JARRA DE PLASTICO RESISTENTE DE 2 LITROS UN 15,00 0,0000 5,20 78,00
69 JOGOS DE VASILHAS PLASTICA PARA MANTIMENTOS UN 200 0,0000 20,80 520,00
(ACUCAR E CAFE)
70 LANTERNA GRANDE 3 ELEMENTOS UN 15,00 0,0000 9,90 148,50
71 LATA DE LIXO DE 50 LITROS UN 50,00 0,0000 18,80 940,00
72 LIMPA FORNO FR 250,00 0,0000 5,50 1.375,00
73 LIMPADOR MULTI-USO PARA LIMPEZA GERAL FRASCO UN 800,00 0,0000 2,50 2.000,00
DE 500 ML
74 LIXEIRA DE PLASTICO GRANDE UN 20,00 0,0000 40,00 800,00
75 LIXEIRA PLASTICA COM TAMPA 3 LITROS UN 15,00 0,0000 5,40 81,00
76 LUSTRA MOVEIS UN 200,00 0,0000 3,60 720,00
77 LUVA MULTI-USO PARA LIMPEZA TAMANHO M UN 100,00 0,0000 4,90 490,00
78 MANGUEIRA DE 25 METROS COM BICO UN 10,00 0,0000 45,50 455,00
79 PA PEQUENA PARA LIXO UN 15,00 0,0000 4,00 60,00
80 PANELA DE ALUMINIO N° 22 UN 20,00 0,0000 35,50 710,00
81 PANELA DE ALUMINIO N° 24 UN 20,00 0,0000 41,50 830,00
82 PANELA DE ALUMINIO N° 30 UN 20,00 0,0000 64,00 1.280,00
83 PANELA DE ALUMINIO N° 34 UN 20,00 0,0000 86,00 1.720,00
84 PANELA DE ALUMINIO N° 38 UN 20,00 0,0000 115,00 2.300,00
85 PANELA DE PRESSAO 4,5 Lt UN 20,00 0,0000 38,00 760,00
87 UN 200,00 0,0000 4,90 980,00
88 PANO DE PRATO UN 120,00 0,0000 3,95 474,00
89 PAPEL HIGIENICO DE BOA QUALIDADE 16 X 04 PCTE 800,00 0,0000 31,50 25.200,00
90 PAPEL TOALHA PCTE 300,00 0,0000 2,90 870,00
91 PAPEL TOALHA INTERFOLHADO PCTE 100,00 0,0000 7,90 790,00
92 PEDRA SANITARIA UN 500,00 0,0000 1,25 625,00
94 PILHA MEDIA PCTE 150,00 0,0000 8,20 1.230,00
95 PILHA PALITO PCTE 150,00 0,0000 12,90 1.935,00
96 PCTE 150,00 0,0000 4,70 705,00
97 PRATO DE PLASTICO DZ 50,00 0,0000 23,50 1.175,00
98 PRATO DE VIDRO FUNDO PARA REFEICAO UN 240,00 0,0000 4,90 1.176,00
99 RABINHA DE COAR CAFE 03 LITROS UN 20,00 0,0000 23,00 460,00
100 RALO DE COZINHA DE QUATRO LADOS UN 6,00 0,0000 3,80 22,80
101 REGULADOR DE PRESSAO PARA GAS UN 15,00 0,0000 26,50 397,50
102 RODO GRANDE 60 CM UN 60,00 0,0000 10,50 630,00
103 UN 60,00 0,0000 7,10 426,00
104 SABAO DE BARRA PACOTE COM 5 UNIDADES PCTE 400,00 0,0000 4,90 1.960,00
105 CX 300,00 0,0000 58,50 17.550,00
106 SABAO EM PO DE 1KG C/12 CX 400,00 0,0000 52,20 20.880,00
107 Dz 150,00 0,0000 12,60 1.890,00
108 SABONETE LIQUIDO 250 ML UN 20,00 0,0000 9,20 184,00
109 f@é: O PLASTICO TRANSPARENTE 10 L - PACOTE C/ PCTE 150,00 0,0000 17,60 2.640,00
110 UN 1.000,00 0,0000 2,40 2.400,00
111 SACO PARA LIXO 15L C/10 PCTE 1.000,00 0,0000 1,45 1.450,00
112 SACO PARA LIXO 30L C/10 PCTE 1.000,00 0,0000 2,20 2.200,00
113 SACO PARA LIXO DE 100 LITROS PCTE 1.000,00 0,0000 3,40 3.400,00
Participante: 8561 - LUIZ & OLIVEIRA LTDA - ME
Item | Especificacéo Un.Med. Qtde Cotada Marca| Desconto Preco Unitario | regdTotal
114 SACO PARA LIXO DE 20 LITROS PCTE 1.000,00 0,0000 1,45 1.450,00
115 SHAMPOO 350 GR UN 60,00 0,0000 5,80 348,00
116 SODA CAUSTICA PACOTE DE 1 KG PCTE 250,00 0,0000 7,90 1.975,00
118 VASILHAS DE PLASTICO C/ TAMPA DE 06 LITROS UN 500 0,0000 16,50 412,50
119 VASILHAS DE PLASTICO C/ TAMPA DE 20 LITROS UN 5200 0,0000 38,50 962,50
120 VASILHAS TIPO LEITEIRA DE 3 LITROS DE ALUMINIO UN 25,00 0,0000 34,60 865,00
121 VASSOURA DE NYLON UN 60,00 0,0000 9,50 570,00
122 VASSOURA DE PALHA UN 60,00 0,0000 6,65 399,00
123 UN 60,00 0,0000 9,50 570,00
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124 XICARA DE CAFE COM PIRES Dz 20,00 0,0000 28,20 564,00

125 XICARA PARA CHA COM PIRES UN 50,00 0,0000 3,40 170,00
Total do Participante 215.996,30
Total Geral 215.996,30

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reuthéfigulgamento, da qual foi assinada a presenteelta Comissdo de Licitacdo e pelos
representantes das proponentes.

ARAGUAIANA, 21 de Marco de 2012
COMISSAO:

MARCIA CRISTINA FERNANDES CORREA
Presidente da Comisséo de Licitagao

MARCIA CRISTINA FERNANDES CORREA
Pregoeira

MARIA ALVES FERNANDES

Equipe de Apoio
Publicado por:
Jose Marques da Silva
Cadigo Identificador: 31CA3BBE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
ATA DE PREGAO PRESENCIAL N° 15/2012
ESTADO DO MATO GROSSO PREGAO PRESENCIAL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUAIANA Nr.: 15/2012 - PR
CNPJ: 03.239.035/0001-76 Processo Administrativo: 20/2012
AV. PRESIDENTE VARGAS N° 643 Processo de Licitagdo: 20/2012
C.E.P.: 78685-000 - ARAGUAIANA - MT Data do Processo: 13/03/2012

OBJETO DA LICITAGAO:

AQUISICAO DE PECAS PARA VEICULOS LEVES DAS SECRETARIAS MICIPAIS DE ARAGUAIANA - MT.

ATA DE REUNIAO DE JULGAMENTO DE PROPOSTAS Nr.

Ao(s) 23 de Margo de 2012, as 09:14 horas, na daf® PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUAIANA , reunirarse 0os membros da
Comissdo Permanente de Licitagdo, desiginada pdfafaaria n°® 11, para julgamento das propostasreigopdas proponentes habilitadas para
fornecimento e/ou execucdo dos itens descritos moeBso Licitatorio n® 20/2012, Licitagdo n° 15/201PR, na modalidade de PREGAO
PRESENCIAL.

Inicialmente procedeu-se a leitura do teor dasgsi@s para estudo e analise de preco e outrogsaboevistos no edital. Logo apds julgadas as
propostas, a comissdo emitiu o parecer discriminays) vencedor(es), conforme segue abaixo: Patec€omisséao:

Participante: 9426 - SARATH DE ALMEIDA & ALMEIDA FIHO LTDA - ME

Item Especificagao Un.Med. Qtde Cotada Marca Desconto Preco Unitario recdTotal
1 ALAVANCA UN 4,00 0,0000 102,00 408,00
2 ALAVANCA ARTICULACAO UN 10,00 0,0000 54,50 545,00
3 ALTERNADOR PL/UNO FIRE UN 4,00 0,0000 814,50 3.258,00
4 AMORTECEDOR TRASEIRO UN 12,00 0,0000 158,00 1.896,00
5 ANEL ESCAPE PQ UN 10,00 0,0000 3,80 38,00

6 ANEL METEX UN 4,00 0,0000 8,20 32,80

7 BATENTE PORTA DOBLO UN 8,00 0,0000 28,60 228,80

8 BOMBA COMBUST PL 3.0 BAR UN 6,00 0,0000 219,50 1.317,00
9 BOMBA DAGUA 1.0/1.5/1.3 UN 4,00 0,0000 59,50 238,00
10 BRACAD COMB 15.7 MM UN 20,00 0,0000 5,15 103,00
11 BRACADEIRA 14-22 UN 12,00 0,0000 2,00 24,00

12 BRACADEIRA 22 - 32 UN 12,00 0,0000 3,30 39,60

13 BRACADEIRA 32 - 44 UN 12,00 0,0000 4,10 49,20

14 BRACADEIRA 38-51 UN 12,00 0,0000 4,00 48,00

15 BRACADEIRA ESCAPE UN 20,00 0,0000 10,00 200,00
16 BRACADEIRA INSULOK 23 CM UN 10,00 0,0000 1,00 10,00

17 BRACADEIRA INSULOK 39 MM UN 10,00 0,0000 2,20 22,00

18 BUCHA ALAVANCA CAMBIO UN 10,00 0,0000 5,00 50,00

19 BUCHA BALANCA TRAS UNO UN 20,00 0,0000 8,50 170,00
20 BUCHA ELASTICA UN 6,00 0,0000 9,10 54,60

21 CABO EMB MILLE FIRE UN 4,00 0,0000 35,00 140,00
22 CABO FREIO MAO UNO FIRE UN 4,00 0,0000 53,00 212,00
23 CANO AGUA MILLE UN 10,00 0,0000 23,00 230,00
24 CHAVE RODA 19MM UN 4,00 0,0000 18,00 72,00

25 CIRCUITO LD TRAS UN 6,00 0,0000 30,00 180,00
26 CIRCUITO LE TRAS UN 6,00 0,0000 30,00 180,00
27 CJ AJUSTE FREIO DOBLO UN 10,00 0,0000 100,00 1.000,00
28 PC 8,00 0,0000 18,00 144,00
29 COLAR EMBREA UNO UN 4,00 0,0000 52,00 208,00
30 CORREA DENTADA PL 1.8 UN 4,00 0,0000 58,00 232,00
31 CORREIA ALT 1.3 FIRE ACD UN 4,00 0,0000 38,00 152,00
32 CORREIA ALT MILLE FIRE UN 4,00 0,0000 52,00 208,00
33 CORREIA DENTADA MILLE FIR UN 4,00 0,0000 74,00 296,00

34 CORREIA DENTADA MILLE FIRE UN 4,00 0,0000 740 296,00

35 COXIM AMORT DIANT UNO MIL UN 4,00 0,0000 16,00 64,00

36 COXIM AMORT SUP TRAS UNO UN 4,00 0,0000 18,00 72,00

37 COXIM B. TENSOR UNO UN 8,00 0,0000 5,00 40,00
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38 COXIM ESCAPE INT UN 6,00 0,0000 5,50 33,00

39 COXIM INF CAMBIO UNO UN 4,00 0,0000 40,00 160,00

40 CUBO TRAS UNO UN 4,00 0,0000 60,00 240,00

41 DESCARBONIZANTE - CAR 80 UN 4,00 0,0000 20,00 80,00

42 ELETROVENT MILLE FIRE 03 UN 4,00 0,0000 615,00 2.460,00

43 ELETROVENT UNO 1.5E201 UN 4,00 0,0000 320,00 1.280,00

44 FAROL UNO 2005 LD UN 6,00 0,0000 185,00 1.110,00

Participante: 9426 - SARATH DE ALMEIDA & ALMEIDA AIHO LTDA - ME

Item Especificacdo Un.Med. Qtde Cotada Marca Desconto Preco Unitario recdTotal

45 FECHADURA UN 4,00 0,0000 130,00 520,00

46 FEIXE MOLAS UNO UN 6,00 0,0000 180,00 1.080,00

47 FILTRO AR DOBLO UN 4,00 0,0000 55,00 220,00

48 FILTRO AR UNO MILLE UN 4,00 0,0000 14,50 58,00

49 FILTRO COMB PL FIRE UN 8,00 0,0000 20,00 160,00

50 FILTRO COMB UNO INJECAO UN 4,00 0,0000 21,00 84,00

51 FILTRO COMB. UNO INJECAO UN 4,00 0,0000 20,00 80,00

52 FILTRO OLEO MOTOR FIRE UN 12,00 0,0000 18,00 216,00

53 FLEXIVEL DIANT. UNO UN 8,00 0,0000 13,00 104,00

54 FLEXIVEL TRAS. UNO UN 8,00 0,0000 13,00 104,00

55 FUSIVEL LAMINA 10A MEDIO UN 30,00 0,0000 0,99 29,70

56 GRAXA BRANCA 300 ML UN 2,00 0,0000 28,00 56,00

57 GUARNICAO BOMBA COMBUSTIVEL UN 2,00 0,0000 a0 42,00

58 GUIA SUPERIOR DOBLO UN 4,00 0,0000 16,00 64,00

59 INTER FREIO UNO UN 10,00 0,0000 22,00 220,00

60 INTER MILLE FIRE UN 10,00 0,0000 115,00 1.150,00

61 INTER UNO UN 6,00 0,0000 80,00 480,00

62 JG CABO VELA 1.8 UN 4,00 0,0000 149,00 596,00

63 JG CABO VELAPL 1.4 UN 4,00 0,0000 95,00 380,00

64 JG LONAS STD UN 4,00 0,0000 13,50 54,00

65 JG PASTILHA DIANT UNO TDS UN 8,00 0,0000 29,00 232,00

66 JG PASTILHA DOBLO UN 6,00 0,0000 117,00 702,00

67 JG PASTILHA DOBLO ADVENTURE UN 6,00 0,0000 208 1.290,00

68 JG SAPATA DOBLO/STRADA LO UN 6,00 0,0000 138,0 810,00

69 JOGO LONAS STD UN 4,00 0,0000 13,50 54,00

70 JUNTA CANO D'AGUA UN 4,00 0,0000 2,90 11,60

71 JUNTA HOMOCI PL/FIO/MILLE UN 8,00 0,0000 2090 1.640,00

72 JUNTA METEX UN 8,00 0,0000 4,50 36,00

73 KIT B. ESTAB DIANT UNO UN 8,00 0,0000 6,70 53,60

74 KIT B. ESTAB DIANT. UNO UN 8,00 0,0000 6,70 53,60

75 PC 8,00 0,0000 15,00 120,00

76 PC 10,00 0,0000 2,30 23,00

77 LAMPADA 67 UN 10,00 0,0000 2,60 26,00

78 LAMPADA PINGO DAGUA 5W UN 4,00 0,0000 2,60 40,

79 LANT DIANT LD UNO 91 UN 4,00 0,0000 15,50 62,00

80 LANT DIANT LE UNO 91 UN 4,00 0,0000 15,50 62,00

81 LIMPA CONTATO UN 10,00 0,0000 20,00 200,00

82 MACACO UNO - UNIVERSAL UN 2,00 0,0000 60,00 120,00

83 MACANETA INT LD UNO UN 8,00 0,0000 7,00 56,00

84 MACANETA INT LE UNO UN 8,00 0,0000 7,00 56,00

85 MANG SUP TANQUE UNO UN 8,00 0,0000 13,00 104,00

86 MANG. PURIFICADOR MILLE FI UN 10,00 0,0000 168 1.650,00

87 OLEO MOTOR TECNO B. SINTET UN 20,00 0,0000 B, 560,00

88 PALHETA DIANT UNO UN 8,00 0,0000 28,00 224,00

89 PALHETA DOBLO UN 8,00 0,0000 57,00 456,00

90 PARAFUSO RODA UNO UN 10,00 0,0000 4,50 45,00

91 PINO CAPOT UNO UN 12,00 0,0000 13,00 156,00

92 PIVO UNO UN 12,00 0,0000 35,00 420,00

93 PRE-FILTRO BOMBA UN 12,00 0,0000 20,00 240,00

94 REBITE LONA ORIGINAL UN 10,00 0,0000 7,00 70,00

95 REGULAGEM ELETRONICA UN 8,00 0,0000 105,00 840,00

96 REPARO FEIXE 3 MOLAS UN 12,00 0,0000 19,00 228,00

97 RESERV COMB MILLE INJ UN 6,00 0,0000 280,00 1.680,00

98 RETENTOR EIXO PILOTO UN 8,00 0,0000 9,00 72,00

99 UN 8,00 0,0000 77,00 616,00

100 ROLAMENTO DIANT. UNO/PALIO UN 16,00 0,0000 419 1.408,00

101 ROLAMENTO DIANTEIRO 147 UN 16,00 0,0000 40,00 640,00

102 ROLAMENTO DIANTEIRO FIORINO UN 16,00 0,0000 23,00 2.000,00

103 SENSOR ROTAGCAO UNO PMS UN 12,00 0,0000 212,00 2.544,00

104 SILENCIOSO FINAL LEVE UN 12,00 0,0000 109,00 1.308,00

105 SILENCIOSO FINAL MILLE FI UN 12,00 0,0000 140,00 1.680,00

106 SOQUETE LANT LD UNO UN 12,00 0,0000 14,10 169,20

107 SOQUETE LE UNO UN 4,00 0,0000 10,00 40,00

Participante: 9426 - SARATH DE ALMEIDA & ALMEIDA ALHO LTDA - ME

Item Especificagao Un.Med. Qtde Cotada Marca Desconto Preco Unitario regéTotal

108 TAMPA COB. UNO 91 UN 4,00 0,0000 34,00 136,00

109 PC 2,00 0,0000 77,00 154,00

110 TENSOR CORREIA ALT PL FIR UN 4,00 0,0000 50,0 200,00

111 TENSOR CORREIA ALT PL NOV UN 4,00 0,0000 50,0 200,00

112 TENSOR CORREIA PL 1.8 UN 4,00 0,0000 155,00 620,00

113 TERM FEMEA GR UN 8,00 0,0000 0,70 5,60

114 TIRANTE ENGATE (28 CM) UN 4,00 0,0000 54,40 217,60

115 TIRANTE ENGATE (35 CM) UN 4,00 0,0000 61,00 244,00

116 VELA IGN MILLE/PL FIRE UN 24,00 0,0000 71,50 1.716,00

117 VELAIGN PL 1.8 UN 8,00 0,0000 78,50 628,00
Total do Participante 50.408,30
Total Geral 50.408,30
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Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reuhéfguigamento, da qual foi assinada a presentgelta Comissdo de Licitagdo e pelos
representantes das proponentes.

ARAGUAIANA, 23 de Marco de 2012
COMISSAO:

MARCIA CRISTINA FERNANDES
Presidente da Comissao de Licitacdo

MARCIA CRISTINA FERNANDES CORREA
Pregoeira

MARIA ALVES FERNANDES

Equipe de Apoio
Publicado por:
Jose Marques da Silva
Cadigo Identificador:6E2CE5DC
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
ATA DO PREGAO PRESENCIAL N° 20/2012
ESTADO DO MATO GROSSO PREGAO PRESENCIAL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUAIANA Nr.: 20/2012 - PR
CNPJ: 03.239.035/0001-76 Processo Administrativo: 29/2012
AV. PRESIDENTE VARGAS N° 643 Processo de Licitagdo: 29/2012
C.E.P.: 78685-000 - ARAGUAIANA - MT Data do Processo: 09/04/2012

OBJETO DA LICITAQAO:

AQUISIQAO DE EQUIPAMENTOS ELETROELETRONICOS E ELETRODMSTICOS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS
SECRETARIAS MUNICIPAIS DE ARAGUAIANA - MT.

ATA DE REUNIAO DE JULGAMENTO DE PROPOSTAS Nr.

Ao(s) 19 de Abril de 2012, as 15:02 horas, na siede) PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUAIANA , reuniram-ses membros da Comissao
Especial de Licitagdo, desiginada pela(o) Port#fia9, para julgamento das propostas de precordpsnentes habilitadas para fornecimento e/ou
execucdo dos itens descritos no Processo Licitatdr29/2012, Licitagiio n® 20/2012 - PR, na moddidde PREGAO PRESENCIAL.

Inicialmente procedeu-se a leitura do teor dasqsi@s para estudo e analise de pre¢o e outrogsaoevistos no edital. Logo apoés julgadas as
propostas, a comissao emitiu o parecer discriminaxsl) vencedor(es), conforme segue abaixo: Pagec€omissao:

Participante: 9109 - S.0.S BARRA INFORMATICA LTDA-ME

Item | Especificagdo Un.Med. Qtde Cotada Marca Desconto Preco Unitario regéTotal
11 FERRO SECO FUNGCAO SPRAY ANTIADERENTE UN 5,00 ,0000 199,00 995,00
12 FOGAO 4 BOCAS COM ACENDEDOR UN 5,00 0,0000 488,00 2.440,00
21 FREEZER HORIZONTAL 546 LITROS 2 PORTAS UN 5,00 0,0000 2.780,00 13.900,00
24 FREEZER HORIZONTAL 509 LITROS 2 PORTAS UN 5,00 0,0000 2.244,00 11.220,00
26 FREEZER VERTICAL FROST FREE 218 LITROS 1 UN 5,00 0,0000 2.140,00 10.700,00
PORTA
28 GELADEIRA DE DEGELO SECO 261 LITROS 1 PORTA UN ,06 0,0000 1.110,00 5.550,00
30 GELADEIRA DE DEGELO SECO 380 LITROS 1 PORTA UN ,08 0,0000 1.974,00 9.870,00
32 GELADEIRA/REFRIGERADOR FROST FREE 342 LITROS UN 5,00 0,0000 1.919,00 9.595,00
1 PORTA
34 gE;ﬁEEISQSEEEgGERADOR FROST FREE 403 L UN 5,00 0,0000 3.025,00 15.125,00
36 LAVADOURA DE ROUPAS 15 KG UN 3,00 0,0000 1.889,00 5.667,00
20 kﬁ_\gAsDOURA DE ROUPAS SEMI-AUTOMATICO 6,4 UN 3.00 0,0000 520,00 1.560,00
44 MICROONDAS 25 LITROS UN 5,00 0,0000 455,00 2.275,00
46 Eggglggff?%ggTiREEZER HORIZONTAL DUPLA UN 5,00 0,0000 1.600,00 8.000,00
TELEVISOR LCD 32 * FULL HD, USB, CONVERSOR
48 DIGITAL INTEGRADO UN 8,00 0,0000 1.529,00 12.232,00
51 VENTILADOR DE MESA 40 CM UN 30,00 0,0000 148,50 4.455,00
Total do Participante | -------- > 113.584,00
Participante: 9454 - P. L. DO B. GUIMARAES
Item | Especificacdo Un.Med. Qtde Cotada Marca Desconto Precgo Unitario recdTotal
1 AR CONDICIONADO SPLIT 12.000 BTUS UN 12,00 0,0000 1.256,00 15.072,00
2 AR CONDICIONADO SPLIT 18.000 BTUS UN 10,00 0,0000 1.899,00 18.990,00
3 AR CONDICIONADO SPLIT 24.000 BTUS UN 5,00 0,0000 2.493,00 12.465,00
4 AR CONDICIONADO SPLIT 7.500 BTUS UN 5,00 0,0000 1.090,00 5.450,00
5 AR CONDICIONADO SPLIT 9.000 BTUS UN 5,00 0,0000 1.075,00 5.375,00
6 ASPIRADOR DE PO 1,6 L UN 4,00 0,0000 216,00 864,00
7 BATEDEIRA 1 TIGELA UN 5,00 0,0000 80,00 400,00
8 BATEDEIRA 2 TIGELAS UN 5,00 0,0000 100,00 500,00
9 CLIMATIZADOR UN 5,00 0,0000 515,00 2.575,00
10 FERRO A VAPOR BASE DE ACO INOX UN 5,00 0,0000 144,00 720,00
13 FOGAO 5 BOCAS COM ACENDEDOR UN 5,00 0,0000 1.019,00 5.095,00
14 FOGAO 6 BOCAS COM ACENDEDOR UN 5,00 0,0000 780,00 3.900,00
15 FOGAO INDUSTRIAL 4 BOCAS 200X200 - 14 K UN 5,00 0,0000 1.029,00 5.145,00
16 FOGAO INDUSTRIAL 4 BOCAS FORNO 120X120 - 4 K UN 5,00 0,0000 1.049,00 5.245,00
17 FOGAO INDUSTRIAL 6 BOCAS 160X161 - 7 K UN 5,00 0,0000 1.195,00 5.975,00
18 FOGAO INDUSTRIAL 6 BOCAS 280X280 - 11 K UN 5,00 0,0000 1.780,00 8.900,00
19 FORNO ELETRICO 28 LITROS UN 5,00 0,0000 265,00 1.325,00
20 FORNO ELETRICO 44 LITROS UN 5,00 0,0000 475,00 2.375,00
22 FREEZER HORIZONTAL 166 LITROS 1 PORTA UN 5,00 0,0000 1.575,00 7.875,00
23 FREEZER HORIZONTAL 305 LITROS 1 PORTA UN 5,00 0,0000 1.629,00 8.145,00
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Participante: 9454 - P. L. DO B. GUIMARAES
Item | Especificacdo Un.Med. Qtde Cotada Marca Desconto Precgo Unitario recdTotal
o5 EgERlﬁiER VERTICAL FROST FREE 197 LITROS 1 UN 5,00 0,0000 1.720,00 8.600,00
27 EI;ERE_iER VERTICAL FROST FREE 276 LITROS 1 UN 5,00 0,0000 3.950,00 19.750,00
29 GELADEIRA DE DEGELO SECO 320 LITROS 1 PORTA UN ,06 0,0000 1.400,00 7.000,00
GELADEIRA/REFRIGERADOR FROST FREE 334 L
31 DUPLEX 2 PORTAS UN 5,00 0,0000 1.935,00 9.675,00
33 fE’IE)AI\?DTEAIRA/REFRIGERADOR FROST FREE 352 LITROS UN 5,00 0,0000 2.057,00 10.285,00
GELADEIRA/REFRIGERADOR FROST FREE 430 L
35 DUPLEX 2 PORTAS UN 5,00 0,0000 3.370,00 16.850,00
37 LAVADOURA DE ROUPAS AUTOMATICA 10 KG UN 3,00 ,0000 1.550,00 4.650,00
38 LAVADOURA DE ROUPAS AUTOMATICA 12 KG UN 3,00 ,0000 1.823,00 5.469,00
39 kﬁ_\gASDOURA DE ROUPAS SEMI-AUTOMATICA 2,4 UN 3,00 0,0000 240,00 720,00
41 LAVADOURAS DE ROUPAS AUTOMATICA 8 KG UN 3,00 ,0000 1.160,00 3.480,00
42 LIQUIDIFICADOR 600 W 3 VELOCIDADES UN 8,00 0,0000 70,00 560,00
43 LIQUIDIFICADOR 600 W 4 VELOCIDADES UN 8,00 0,0000 109,00 872,00
45 MICROONDAS 31 LITROS UN 5,00 0,0000 500,00 2.500,00
REFRIGERADOR E FREEZER HORIZONTAL DUPLA 11.200,00
47 ACAO 477 LITROS CAIXA INTERNA EMACO ZINCADO UN 5,00 0,0000 2.240,00
DRENO DE DEGELO FRNTAL 2 PORTAS
TELEVISOR LCD 40 * FULL HD, USB, CONVERSOR
49 DIGITAL INTEGRADO UN 8,00 0,0000 2.220,00 17.760,00
50 VENTILADOR DE 30 CM UN 30,00 0,0000 79,00 2.370,00
52 VENTILADOR DE PAREDE DE 60 CM UN 30,00 0,0000 220,00 6.600,00
Total do Participante | -------- > 244.732,00
TotalGeral | - > 358.316,00

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reuthéfigulgamento, da qual foi assinada a presenteelta Comissdo de Licitacdo e pelos
representantes das proponentes.
ARAGUAIANA, 19 de Abril de 2012

COMISSAO:

MARCIA CRISTINA FERNANDES CORREA
Pregoeiro(a)

MARIA ALVES FERNANDES
Equipe de Apoio

ALEXANDRE RODRIGUES DE SOUSA
Equipe de Apoio

Publicado por:
Jose Marques da Silva
Cddigo Identificador:600ABD55

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAUBA

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 937/2012

SUMULA: “Autoriza A Contratacdo Temporaria de Servidor nay@o que menciona e estabelece critérios para ragdia de
Processo Seletivo Simplificado para atender as smdades da administragdo Municipal no Exercicio 2i83 e da outras
providéncias”.

O SENHOR RAIMUNDO ZANON PREFEITO MUNICIPAL DE ITAUBA, ESTADO DE MATO GROSSO, FAZ SABER QUE A
CAMARA MUNICIPAL APROVOU E ELE SANCIONA A SEGUINTE LEI:

Artigo 1° - Para atender a necessidade temporaria de excelpaimnasse publico, fica o Chefe do Poder Execulilunicipal autorizado a efetuar
contratacdo de pessoal por tempo determinado,opexarcicio de 2.013, em conformidade com o quebektce o Artigo 37, IX da Constituicdo
Federal, e bem como nas condigbes e prazos previstta Lei.

Paragrafo 1° —Para que sejam realizadas as contratacdes prenistaaput deste artigo, o Poder Executivo Municipal, devesfivocar para
retornarem as suas funcfes, os servidores afaspadastratamento de interesse particular, confaldisposto no Inciso | do Artigo 88 da Lei
Complementar 001/2005 — Estatuto do Servidor PulMoaicipal de ltalba, e somente havendo recus@sleatravés de pedido de exoneragao,
podera ser realizada as contrata¢des para estgscar

Paragrafo 2° —Havendo nos quadros da Administracdo Municipakideres concursados para os cargos dispostos mgo/3?, da presente lei,
que estiverem atuando em funcdes diferentes dabedstidas em Concurso Publico, a Prefeitura Mualicgievera promover o retorno destes
servidores para suas funcdes de origem, e aindecanos aprovados em concurso publico para asssneiargos em vacancia, e somente se ainda
persistirem vagas, realizar as contratacdes.

Artigo 2° - As contragfes autorizadas atenderdo a Secretariaibfpal de Saude, Obras e Urbanismo e Saneameetwetaria de Educagio
Cultura Esporte e Lazer, nos seguintes cargos, #smmdes e vagas:
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VAGAS CARGO HABILITACAO HORAS LOCAL
06 Professor(a) Nivel Magistério 30 horas Secretaria de Educagédo
Nivel Superior . =
06 Professor(a) Pedagogia 30 horas Secretaria de Educagao
- Nivel Superior . =
01 Professor Ed. Fisica. Ed. Fisica 30 horas Secretaria de Educagdo
10 Apoio Adm. Educacional — Classe — “B” - TDI Ens. di® ndo Profissionalizado 40 horas Secretaria de&gio
02 Apoio Adm. Educacional - Vigia Alfabetizado 40 horas Secretaria de Educacgéo
02 Apoio Adm. Educacional — Servigos Gerais Alfabetizado 40 horas Secretaria de Educacgéo
05 Apoio Adm. Educacional — Motorista Alfabetizado 40 horas Secretaria de Educacéo
01 Auxiliar em Consultério Dentéario - - 40 horas Secretéaria de Saude.
Ensino Médio
01 Farmacéutico Ensino Superior 40 horas Secretéaria de Salde.
01 Nutricionista Ensino Superior 40 horas Secretéaria de Saude.
01 Psicélogo Ensino Superior 40 horas Secretéaria de Salde.
01 Veterinario Ensino Superior 40 horas Secretéaria de Salde.
01 Quimico Ensino Superior 40 horas Secretéria de Salde.
01 Técnico em Enfermagem Ensino Médio 40 horas Secretéaria de Salde.
01 Técnico em Higiene Bucal Ensino Médio 40 horas Secretéria de Saude.
02 Motorista Alfabetizado 40 horas Secretéria de Salde./ Sec. Infra Estry
Obras
01 Vigia Alfabetizado 40 horas Secretaria de Salde.
01 Tratorista Alfabetizado 40 horas Sec. Infra Est., Obras
01 Operador de Maquinas Alfabetizado 40 horas Sec. Infra Est., Obras

Artigo 3° - A remuneracao do pessoal contratado nos termos ldésera equivalente ao vencimento base de id&itarreira para os cargos iguais
ou similares definidos na estrutura de pessoal doidfpio.

Paragrafo Unico: Para efeitos deste Artigo, ndo se consideram aagems de natureza individual dos servidores otapate cargos tomados por
paradigma.

Artigo 4° - As despesas decorrentes da presente Lei, ser@bitizatias na dotacdo orcamentaria vigente e asstae no exercicio futuro.

Artigo 5° - O pessoal a ser contratado estara submetido ao &dgiridico Especial de Contratagdo Temporaria ptead&r Interesse Publico nos
termos da Lei Complementar n°® 001/2010 e ao Regimal @e Previdéncia Social, cujo prazo sera de &80t e oitenta dias), prorrogavel, uma
Unica vez, por igual periodo.

Artigo 6° - O recrutamento do pessoal a ser contratado, nossettesta Lei, sera feito mediante Processo Seléd\Provas ou de Provas e titulos,
conforme as exigéncias do respectivo cargo.

Artigo 7° - O pessoal contratado nos termos desta lei ndo goder

| — receber atribui¢des, fungdes ou encargos que rerdem relacdo com a situagdo que ensejou sua Emdina

Il — ser nomeado ou designado, ainda que a titulo wem&em substituicdo, para o exercicio de carga@missdo ou funcéo de confianca;

Ill — ocupar previamente e nem posteriormente a confi@mtaargo, emprego ou fun¢do publica, salvo nosscds acumulacao licita, desde que
haja compatibilidade de horario.

Artigo 8° — O contrato firmado de acordo com esta lei extinga#a, sem direito a indenizacdes:

| — pelo término do prazo contratual;

Il — por iniciativa do contratado, mediante requisicéouinental ou do contratante, ainda que unilateral;
Il — pela extincdo da situacdo ensejadora da contrataiféita que antes de seu término regulamentar.
IV — com a posse e investidura de candidatos aprovasi@securso publico.

Artigo 9° — A Selegdo de pessoal a ser contrato para atendecessidade temporaria de excepcional interesde@lde que trata esta lei,
observara o critério de avaliacdo mediante a aidlicae provas escritas contendo matérias de condeimi geral e de conhecimento especifico na
forma a ser prevista em edital, relacionadas a lsalgitacéo.

Artigo 10 — No momento da sua candidatura, o interessado dpueeacher uma ficha inscricdo que sera anexadseagsdocumentos, sendo que
seus dados servirdo de base para sua selegéo.

Paragrafo Unico —O preenchimento correto da ficha e a veracidadeirdasmacdes serdo de inteira responsabilidadentivessado, ficando
sujeito a desclassificagdo no caso de informagtesripletas ou inveridicas.

Artigo 11 — A divulgagdio do processo seletivo sera feita asraleEdital afixado nos 6rgéos dispostos no Pdtaghaico do Artigo 158 da Lei
Orgénica Municipal, durante 10 (dez) dias conseosti

Paragrafo Unico —A divulgacéo do Edital de resultado final deverafeio pelos mesmos meios de comunicacéo utiligada a divulgacio do
processo seletivo.

Artigo 12 — Publicado o resultado final do processo seletiemeerrada a fase recursal o Prefeito Municipal deiiemologa-lo ou anula-lo, de
oficio, no caso de ilegalidade, podendo ainda réogio caso da existéncia de fato supervenientea®mente comprovado.

Artigo 13 — A contratagdo para os cargos estabelecidos nanpedsé sera efetivada a partir do inicio do Ex@octle 2013, obedecendo sempre a
ordem de classificacdo dos candidatos e de formatgp@a observada a necessidade e o interesse@ubli
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Paragrafo 1° - O candidato aprovado sera legal e regularmenteocaido para a contratacéo, devendo obedecer ao @stpalado pelo 6rgdo
responsavel.

Paragrafo 2° - O candidato que n&o comparecer dentro do prazpuksip para contratacdo, ou comparecer sem os @otosnobrigatorios,
perdera a vaga para candidato classificado na seiquéesde que este cumpra os requisitos.

Paragrafo 3° -N&o sera contratado qualquer candidato, que, endpoevado e munido de documentos, ndo apresenti;des fisicas e mentais
para desempenho satisfatorio das fungbes do aemdorma estabelecida em edital.

Artigo 14 — Esta Lei entrar4 em vigor na data de sua publicagiiogadas as disposi¢es contrérias.
Gabinete do Prefeito Municipal de Italba, Estado délato Grosso, aos 13 (treze) dias do més de Novemlsto ano de dois mil e doze.

RAIMUNDO ZANON
Prefeito Municipal

Publigue-se, Registra-se, Cumpra-se.

PUBLICADA E AFIXADA NO MURAL DESTA PREFEITURA MUNICIPAL NO PERIODO DE 13/11/2012 a 13/12/2012
Publicado por:
Keitty Suelly Oliveira Gongalves
Cadigo Identificador: E9F610F4

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA XAVANTINA

DIVISAO DE PESSOAL
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO 006/2012

ESTADO DE MATO GROSSO
MUNICIPIO DE NOVA XAVANTINA

EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 006/2012

Em cumprimento as determinacdes do Se@®rtino Caetano RosaPrefeito do Municipio dblova Xavantina, Estado de Mato Grossano uso
de suas atribuicBes legais e em conformidade coen lunicipal n°® 1.600, de 22 de agosto de 2011.

RESOLVE:

TORNAR PUBLICO a abertura das inscrigbes e estabelecer normativasl a realizacio derocesso Seletivo Simplificadacom vistas a
contratacdo temporéria de excepcional interesskcp(iara atendimento as necessidades de excepaiter@sse publico na area da Educagdo do
municipio de Nova Xavantina-MT, nos termos da leg&o pertinente e das normas estabelecidas ndita E

O Processo Seletivo Simplificado realizar-se-aasotsponsabilidade de Comisséo Organizadora norpetal®ortaria n° 5.492 13 de novembro de
2012, obedecidas as normas deste Edital.

1. DOS CARGOS, VAGAS, VENCIMENTOS, JORNADA DE TRABALHO E HABILITAGAO.

1.1. Encontram-se abertas, as inscricGes paradselagdiante Processo Seletivo Simplificado pandratacao temporaria de excepcional interesse
publico para os cargos, conforme atribuicbes dascrio ANEXO |, que deverdo ser lotados na Pre&eiunicipal de Nova Xavantina- MT,
abaixo relacionados:

QUADRO I:
Cargo N°. Vagas N° Vagas PNE Vencimento Inicial - R$ gém(l) Exigéncias para o cargo

Professor 1° ao 5° ano (Zona Urbana) 20 + (C R)* Salario Eduga(_;ao proporciongf a 24 Magistério, Normal Superior, Pedagogia.
carga horéria e habilitacdo

Professor 1° ao 5° ano (Zona Rural) 03 Salario Educggao proporcionaf a 24 Magistério, Normal Superior, Pedagogia.
carga horéria e habilitagao

Professor 6° ao 9° ano (Zona Rural) 04 + (CR)* Salario Educggao proporciongf a 24 Llcen0|atur§
carga horéria e habilitagao (em qualquer &rea)

Auxiliar de Educacéo Infantil 04 + (CR)* ) Sal. Minimo 40 Ensino Fundamental Completo

Apoio Administrativo Educacional 01 + (CR)* ) Sal. minimo 40 Ensino Fundamental Completo

1 — Carga Horéria Semanal
* - Cadastro de Reserva

2. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1. O Processo Seletivo Simplificado para conéaiatemporaria de excepcional interesse publicrdeas e de Titulos sera regido por este
Edital.

2.2. O Processo Seletivo Simplificado destina-selecionar candidatos para contratagdo temporéréxckpcional interesse publico para admisséo
no quadro de servidores publicos do Municipio ded\¥avantina, conforme Item 1.1 deste Edital.

2.3. A selecéo de que trata este edital serd caemmgesexame de conhecimentos em conformidade cANEXO 1l, mediante aplicacéo de provas
objetivas de mdltipla escolha de carater eliminat@ de provas de titulos de carater classificatépara os candidatos que obtiverem
aproveitamento de no minimo 50% (cinquenta porojetd prova objetiva.
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2.4. Sera aceita a comprovacéo de Titulos de Esjzegido, Mestrado e Doutorado na area especificeaga concorrida pelo (a) candidato (a),
conforme pontuagéo disposta no Quadro Il, em aackssificatorio.

2.4.1. Seré considerada a maior titulagdo e/ouiteaidio especifica na area exigida, conforme efipado.

2.4.2. Nao serdo considerados para efeito de pgidyas titulos considerados como pré-requisitogidos para os cargos especificos.

QUADRO I

FORMAGAO NIVEL PONTUAGAO
) - Doutorado 8,0
POS GRADUACAO Mestrado 7,0
Especializacéo 6,0
5,0
Pedagogia e/ou Normal Superior - 3 Anos 4,0
x Licenciatura em outras areas - Plena 3,0
GRADUACAO Licenciatura em outras éreas - Curta 2,0
Normal Superior ou Pedagogia — Cursando (no mii@#é do curso concluido)
Outra Formagé&o Superior — (Bacharelado/Tecn6logo) 1,5
- Magistério 0,75
ENSINO MEDIO Outras Areas 0,50
Certificados na area especifica, onde constematbrigmente os conteldos trabalhados devidamenge Somatdria da carga horéaria dos certificados diigidr
APERFEICOMENTO PROFISSIONAL registrados, somando até 200 horas a partir de. 2010 40 = total de pontos.

2.5. O candidato podera ser representado por @deoyratravés do modelo de procuragdo com firmantescida em cartério, conforme Anexo |l
deste Edital.

2.6. O candidato que for representado por procuradsumird todos os riscos pela atuacdo de seurpdor, ndo cabendo reclamacdes posteriores
junto & comissao do Processo Seletivo Simplificado.

2.7. A pericia médica dos candidatos que se deetarportadores de necessidades especiais (PNE)adesguir o modelo do Anexo IV deste
Edital e devera ser entregueato da inscricdo, em via original e mediante compra@géo de entrega.

3. DAS INSCRICOES
3.1. As inscri¢des serdo realizadas na sede dat8earMunicipal de Educacéo e Cultura, situada @aiBCentral — 204 - Setor Xavantina - Nova
Xavantina —MT - CEP: 78690-000 (em frente a Prefaiunicipal).
3.2.0 periodo de inscri¢cdo sera no periodo de 21 de rwvbro a 07 de dezembro de 2012, no horario das 18min as 18h00min (horario
Local), exceto sdbados, domingos e feriados, em conformidaih o Art. 7°, do Decreto Federal n° 4.748, ddelfinho de 2003.
3.3.AS INSCRICOES SERAO GRATUITAS.

3.3.1. Requisitos para Inscri¢ao:
3.3.1.1. Preencher e assinar o Requerimento dedésdknexo V deste Edital de Processo Seletivo Hicgdo.
3.3.1.2. Apresentar Original e uma co6pia do RG e CPF.
3.3.1.3. Entregar 02 (duas) fotos 3x4 recentesgarfeccdo do Protocolo de Inscrigdo, conforme ARBX.
3.3.1.4. Apresentar original e 01 (uma) copia ditada dos titulos no ato da inscri¢ao.
3.3.1.5. As inscri¢cBes serdo somente presenciais.
3.3.1.6. E vedada a inscricdo condicional, extedmpes, via postal, fax-simile ou via email.
3.3.1.7.As informagfes prestadas no ato da inscricdo, beaomo os dados mencionados serdo de inteira respobiidade do candidato,
respondendo este por qualquer falsidade declarada.
3.3.1.8.0 conhecimento do inteiro teor do Edital e de eventis altera¢des e/ou complementagdes é de inteirgpensabilidade do candidato.
3.3.1.9. N&o sera permitida, apds a conclusdostai@do, a complementagdo de informacdes, bem cewsfo e/ou recursos acerca da mesma.
3.3.1.10 O Protocolo de Inscrigdo devera ser marmid poder do candidato e apresentado nos locagatieacéo das provas.
3.4.0 candidato é responsavel pela conferéncia de selelos pessoais, em especial seu nome, seu nimermslericdo e o cargo concorrido
e as demais informacoes.

4. CANDIDATO PORTADOR DE NECESSIDADE ESPECIAL - PNE

4.1. Das vagas disponiveis no presente Edital, (d®¥ por cento) serdo destinadas aos candidattedpogs de necessidades especiais e sera
proporcional a convocacgéo dos demais candidatoscalelo com @QUADRO | deste Edital, em observancia ao Art. 11 da L€i.@00, de 16 de
dezembro de 2002.

4.1.1. Caso a aplicagdo do percentual de que trsiaitem 4.1 resulte em namero fracionado, esterdeser elevado até o primeiro namero inteiro
subsequente.

4.1.2. O calculo citado no item 4.1.1 deste ediéah considerado para a primeira casa decimafjcadada para o inteiro acima, se o algarismo da
primeira casa decimal for superior a cinco e paiadise igual ou inferior a cinco.

4.1.3. O candidato que se declarar portador dessielzgles especiais concorrera em igualdade degéasdiom os demais candidatos.

4.2. Para concorrer a uma dessas vagas, 0 candslaa:

a) no ato da inscri¢do, declarar-se portador dess@tades especiais.

b) entregar, no ato da inscri¢do o laudo médiogiraal, emitido para essa finalidade, por profisaldrabilitado, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificacdo Internacional degxse(CID), o qual ndo sera devolvido e nem forrgecfpia para uso posteriormente.

4.2.1. O candidato portador de necessidades espepia necessitar de algum atendimento espeeiatré informar no ato da inscricdo por escrito
a Comisséo Organizadora do Processo Seletivo Sioald.

4.3. A relagdo dos candidatos que tiveram a irdorieferida para concorrer a condicdo de portadigesecessidades especiais sera divulgada
através do Jornal Oficial dos Municipios (AMM), Milrda Prefeitura Municipal e nos sites www.prefeilovaxavantina.com.br
www.novaxavantina.mt.gov.br.

4.3.1. O candidato com inscri¢do indeferida tepéiazo de dois (02) dias Uteis para interpor recurso

4.4. A inobservancia do disposto no subitem 4.2rataad a perda do direito ao pleito das vagasvadas aos candidatos em tal condicdo e o ndo
atendimento as condi¢Ges especiais necessarias.

4.5. O candidato que se declarar portador de ridedss especiais, se aprovado no Processo Seltglificado, serd convocado a submeter-se a
pericia médica do municipio, que verificara sobcempatibilidade da deficiéncia com o cargo prdteri

4.6. O candidato convocado para a pericia médicardeomparecer na data e horario previstos naocagéo.

4.7. A ndo observancia do disposto no subitem /16 & reprovagdo na pericia médica acarretarada mier direito a vaga reservada aos candidatos
em tais condicdes.

4.8. O candidato portador de necessidades espegi@fierado inapto para o cargo de inscricdo ed@c®ntratado.

4.9. As vagas definidas no subitem 4.1 que naarfgrevidas por falta de candidatos portadores dieiéiecia serdo preenchidas pelos demais
candidatos aprovados, observada a ordem gerahsgfatacao.
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4.10. A convocagdo do candidato portador de nefzdss especiais aprovado respeitard a ordem cgicelde classificagdo e o limite de vagas
abertas.

4.10.1. Serdo convocados os candidatos portadererckssidades especiais ha mesma proporcionalidadenvocacdo geral, resguardado o
limite previsto neste Edital.

5. DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

5.1. A selegdo de que trata este edital compreéradeseguintes fases, conforme o que segue destzaitm:

5.2. A prova objetiva terd duracdo de 4 horas e sera aphda na data del6 de dezembro de 2012, das 08h00min horas as 12hi0horas
(horario local).

5.3. O local para realizagéo da prova objetiva {jplél escolha) sera divulgado dfdital complementar no dia 14 de dezembro de 2013través
do Jornal Oficial dos Municipios (AMM), Mural da dfeitura Municipal e nos sites www.prefeituranowsadina.com.br
www.novaxavantina.mt.gov.br.

5.3.1 Seréa de responsabilidade exclusiva do cated@adentificagdo correta do local de realizagaopdova e o comparecimento no horario
determinado.

5.4. A analise de titulos obedecera aos criténiegigtos no item 7 deste Edital de Processo Sel&implificado.

5.5. O resultado das provas, bem como os gabast@spublicado no Jornal Oficial dos Municipios (M Mural da Prefeitura Municipal e nos
sites www.prefeituranovaxavantina.com.br , www.n@eantina.mt.gov.br.

6. DA PROVA OBJETIVA
6.1. Ensino Fundamental;
6.1.1. A Prova Objetiva de multipla escolha serénposta de 40 questbes com 4 (quatro) alternatimes, cdistribuidas conforme area de

conhecimento abaixo:

Quantidade de

AREA DE CONHECIMENTO

Questdes

Peso por questdo

Lingua Portuguesa

15

2,5

Matematica

10

2,5

Conhecimentos Gerais

15

2,5

6.2. Nivel Médio e Nivel Superior.

6.2.1. A Prova Objetiva de multipla escolha serénmosta de 40 questbes com 4 (quatro) alternatigds, cdistribuidas conforme area de

conhecimento abaixo:

AREA DE CONHECIMENTO

Quantidade de
Questdes

Peso por questao

Lingua Portuguesa

10

2,5

Matematica

05

2,5

Conhecimentos Gerais

05

2,5

Conhecimentos Especificos do cargo

20

2,5

6.2.1.1. O Conteldo Programatico das areas de domérgos para as provas esta disponivel no Anegedte Edital, devidamente discriminado
por cargos concorridos.

6.2.1.2. Haverd um campo de marcacéo para cadaasmguatro opcdes A, B, C e D, sendo que o candi@atra preencher na folha de respostas
apenas aquele correspondente a resposta julgagtacaie acordo com o comando da questéo.

6.2.1.3. O candidato deverd, obrigatoriamente, anasomente um, dos quatro campos da folha desespsob pena de anulagdo da questéo.
6.2.1.4. Cada questéo da prova objetiva tera vaided?,5 (dois virgula cinco pontos), totalizan@6 (cem) pontos.

6.2.1.5. O candidato que ndo atender ao minim®&e (inglienta) por cento dos acertos nesta fapeoda serad desclassificado.

6.3. O candidato que zerar (deixar de pontuar) eagger area de conhecimento aplicada nas prov@snmgue na soma geral atinja o percentual
minimo de 50% (cinglienta) por cento, sera desfilzsso do Processo Seletivo Simplificado.

7. DOS TITULOS

7.1. Recebera bdnus por Titulos de Pos-Graduac@ndidato que obtiver o aproveitamento de 50% (&@ntp) por cento nas provas conforme
item 2.3 deste Edital.

7.2. O candidato que nao entregar os titulos ndaiascricio recebera nota zero na prova degitulo

7.3. Somente sera aceito Declaragdo de Conclusaarde acompanhada do Historico escolar fornecid® Ipstituicdo de Ensino.

8. DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO E DE CLASSIFICAGAO

8.1. Todos os candidatos terdo suas provas oljatovaigidas por meio de processamento manual.

8.2. A nota em cada questdo das provas objetieia,dom base nas marcacdes da folha de respsstasgual a ponto positivo, para os acertos e
nao havera contagem negativa para 0s erros.

9. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1. Nos casos de empate por nota final, prevaquama efeito de classificacdo cronoldgica decresaecandidato que:
9.1.1. Obtiver maior nimero de pontos na prova@fpe relativamente ao cargo concorrido;

9.1.2. Obtiver maior nimero de pontos na provdrdgih portuguesa.

9.1.3. O candidato que tiver a maior idade;

10. DA NOTA FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

10.1. A nota final no Processo Seletivo Simplifcatra a SOMA das notas obtidas na prova objetiaaova de titulos (se houver).

10.2. Os candidatos aprovados serdo ordenadosoddoamom os valores decrescentes das notas find&atesso, de acordo com os critérios de
desempate estabelecidos no item 09 deste edital.

11. DOS RECURSOS

11.1. O candidato que desejar interpor recursosrddazé-lo no intersticio de dois (2) dias Utetsmtar do dia da divulgacdo dos atos.

11.2. Para recorrer contra os gabaritos prelimides provas objetivas e do resultado preliminaPreesso Seletivo Simplificado, o candidato
devera utilizar-se do modelo de formulario dispdstexo VII.

11.3. O candidato devera ser claro, consistentgetieco em seu pleito. E ainda, embasar-se teoBoéen Recurso inconsistente ou intempestivo
sera, preliminarmente, indeferido.
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11.4. Se da anédlise de recursos resultar anulaggaebtao integrante de prova, a pontuacéo comdspte a essa questdo sera atribuida a todos os
candidatos, independentemente de terem recorridos.

11.5. Todos os recursos devidamente embasadosaseafigados e as justificativas das alteragBesbargo serdo divulgadas no Jornal Oficial dos
Municipios(AMM), Mural da Prefeitura Municipal e ssites www.prefeituranovaxavantina.com.br, wwwax@vantina.mt.gov.br.

11.6. Nao serdo encaminhadas respostas individaaisandidatos.

11.7. N&o sera aceito recurso via postal, viavixemail ou ainda intempestiva.

11.7.1. O recurso devera ser protocolado junto ais3@m do Processo Seletivo Simplificado no enderegecretaria Municipal de Educacgéo e
Cultura, Av. Brasil Central 204 — Setor Xavantina vBl&Xavantina —MT - CEP: 78690-000 (em frente a Rrefe Municipal).

11.8. Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedideyiddo de recursos, recursos de recursos e/otseeda gabarito oficial definitivo, bem como
contra os resultados finais has demais fases.

12. DA CONTRATAGAO E DO EXERCICIO DO CARGO

12.1. A aprovacdo no Processo Seletivo Simplificaseegurara direito a um Contrato Temporario deteraicepcional de Interesse Publico,
ficando a concretizagdo desse ato condicionadaendincia rigorosa da ordem classificatéria, gsodigdes legais pertinentes, o prazo de validade
do Processo Seletivo Simplificado, o exclusivoregse e conveniéncia da Administracéo, sendo fltarminante a avaliagdo médica sobre a
salde fisica e mental do candidato.

12.1.1. A contratacdo temporaria para atender eimegl interesse publico, ndo dara ao candidafceitala efetivacdo no cargo.

12.2 — DO REGIME JURIDICO E PREVIDENCIARIO

12.2.1. O candidato aprovado no Processo Seletfivpliicado, quando da sua convocagdo, serd admitelo Regime Juridico Especial —
Contratual Administrativo estabelecido no Art. 3¥,da Constituicdo Federal, para o exercicio dagdas solicitadas e vinculado ao Regime Geral
de Previdéncia Social - RGPS, nos termos e conddgkgislacdo vigente.

12.3 O candidato aprovado para as vagas existeatésconvocado pela Divisdo de Recursos Humanogatdm Jornal Oficial dos Municipios
(AMM), Mural da Prefeitura Municipal e nos sites wwprefeituranovaxavantina.com.br , www.novaxavaatint.gov.br.

12.4. O candidato convocado tera até 10 (dez)pdiess apresentar a documentagdo exigida no ato caivio, que devera conter no minimo os
seguintes documentos:

12.4.1. Diploma de concluséo do curso relativoaga concorrido, devidamente registrado (origiea) (duas) copias;

12.4.2. 01 (uma) foto 3x4 recente;

12.4.3. 02 (duas) cOpias e o original do tituldtetal e do comprovante de votacéo na ultima eteica

12.4.4. Certiddo de nascimento ou casamento (ofjgra(duas) copias;

12.4.5. Certiddo de nascimento dos filhos (origind)(duas) copias;

12.4.6. Certificado de Quitac&o Militar (originalpdduas) copias (se masculino);

12.4.7. CPF (original) e 2 (duas) copias;

12.4.8. Documento de identidade (original) e 2 §jleapias;

12.4.9. PIS ou PASEP (original) e 2 (duas) copias;aso de ja ter sido empregado;

12.4.10. Declaracdo de bens e valores que compgeagemonio;

12.4.11. Declaracdo de Bens com Valores do conj(sufor o caso).

12.4.12. Declaragdo quanto ao exercicio ou ndaitfe oargo, emprego ou funcéo publica;

12.4.13. Declaragdo que néo foi demitido com joatssa e a bem do servigo publico, no periodo deifiBo) anos, nas esferas federal, estadual e
municipal.

12.5. Quando convocado para apresentar a docuréiergag candidato ndo atender no prazo estabelseidoconsiderado eliminado no Processo
Seletivo Simplificado.

12.6. Apos a contratagdo o candidato sera lotad®eneetaria Municipal de Educagao.

12.7. Declaragéo negativa criminal expedida pedtiga estadual referente ao domicilio do candidato.

13. DOS REQUISITOS BASICOS PARA CONTRATAGCAO

13.1. Ser aprovado no Processo Seletivo Simplificad

13.2. Ser brasileiro nato, naturalizado ou gozararrogativas de legislacdo especifica.

13.3. Estar em dia com as obrigacdes eleitoramesaso de candidato do sexo masculino, tambénasanilitares.

13.4. Preencher todos os requisitos exigidos paseerxicio do cargo.

13.5. Ter idade minima de dezoito anos completafateda convocagao.

13.6. Firmar declaragdo de nado estar cumprindc@sapgr inidoneidade, aplicada por qualquer 6rgddigniou entidade da esfera federal, estadual
ou municipal.

13.7. Ser considerado apto fisico e mentalmenia @axercicio do cargo no exame médico pré-admiakidevendo o candidato apresentar os
exames clinicos e laboratoriais, 0s quais correrds suas expensas.

13.8. Cumprir todas as determina¢@es deste edital.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1 A inscri¢do do candidato implicara a aceitadd@® normas para o Processo Seletivo Simplificadtidas nos comunicados, deste edital e em
outros a serem publicados.

14.2 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhaodos os atos, editais e comunicados referenteseste Processo Seletivo
Simplificado.

14.3.N&o seréo dadas, por telefone, informages a resfgedle datas, locais e horarios de realizacdo dasgwas. O candidato devera observar
rigorosamente os editais e os comunicados a seremulgados noJornal Oficial dos Municipios (AMM), Mural da Préfea Municipal e nos
sites www.prefeituranovaxavantina.com.br , www.n@eantina.mt.gov.br.

14.4. O candidato devera comparecer ao local dedigpara a realizacdo das provas com antecedéftimarde 30 minutos do horario fixado
para seu inicio, munido somente de caneta esfditde tinta preta ou azul, fabricada em matdrahsparente, do Cartdo de Inscricdo e de
documento oficial com foto.

14.4.1. N&do sera permitido o uso de lapis, lagissiou borracha durante a realizagdo das provas.

14.5. Serao considerados documentos oficiais: icstexpedidas pelos Comandos Militares, pelas Bei@e de Seguranca Publica, pelos
Institutos de Identificacé@o e pelos Corpos de Borokeifilitares; carteiras expedidas pelos drgaosilizadores de exercicio profissional (ordens,
conselhos etc.); passaporte brasileiro; certifiodeloeservista; carteiras funcionais do Ministéidlico; carteiras funcionais expedidas por 6rgao
publico que, por lei federal, valham como identietazhrteira de trabalho; carteira nacional de habilo (somente modelo com foto).
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14.5.1. Nao serdo aceitos como documentos oficiaigiddes de nascimento, CPF, titulos eleitor@asieiras de motorista (modelo sem foto),
carteiras de estudante, carteiras funcionais séon ga identidade, nem documentos ilegiveis, n&wiificaveis e/ou danificados. N&do sera aceita
copia do documento de identidade, ainda que acéefstj nem protocolo do documento.

14.6. Por ocasido da realizagdo das provas, odatodijue ndo apresentar documento oficial, na fatefimida no subitem 14.5 deste edital, ndo
podera fazer as provas e sera automaticamentenatimido Processo Seletivo Simplificado.

14.7. Caso o candidato esteja impossibilitado desaptar, no dia de realizacdo das provas, docurnéai@, por motivo de perda, roubo ou furto,
devera ser apresentado documento que ateste oegigstwcorréncia em 6rgdo policial, expedido ham@ximo, trinta dias, ocasidao em que sera
submetido a identificagdo especial, compreendeatitacde dados, de assinaturas e de impressaal digitformulario proprio.

14.8. Nao serdo aplicadas provas em local, dakeuirio diferente dos predeterminados em editamwomunicado.

14.9. Nao sera admitido ingresso de candidato cal ie realizacéo das provas apos o horario fipata o seu inicio.

14.10. O candidato devera permanecer obrigatoriEntEmtro da sala de realizagdo das provas, nonmipdr uma hora apdés o inicio das provas.
14.10.1. A inobservancia do subitem anterior atandea ndo correcdo das provas e, consequenteraeeliejinacdo do candidato no Processo
Seletivo Simplificado.

14.11. O candidato que se retirar do ambiente aleaprndo podera retornar em hipétese alguma.

14.12. O candidato somente poderd retirar-se @ thecrealizacdo das provas por desconforto pegsaral ir aos lavatorios/banheiros devidamente
acompanhado de um fiscal credenciado.

14.13. Né&o havera, por qualquer motivo, prorrogalgitempo previsto para a aplicacédo das provaseawomo afastamento de candidato da sala de
provas.

14.14. N&o havera segunda chamada para a realidagdwovas. O ndo comparecimento a estas imphoaliéninacdo automatica do candidato.
14.15. Nao serd permitida, durante a realizac@opdass, a comunicagdo entre os candidatos nenlizagdio de maquinas calculadoras e/ou
similares, livros, anotagdes, réguas de céalculpréssos ou qualquer outro material de consultlusive cédigos e/ou legislagéo.

14.16. Sera eliminado do Processo Seletivo Siroplifd, o candidato que, durante a realizacéo damgréor surpreendido portando aparelhos
eletrénicos, tais como bip, telefone celular, wadkimnotebook, palmtop, smartphones, tablets, igmals,drives, mp3 ou similar, receptor, agenda
eletronica, maquina de calcular, maquina fotogaéafgravadores, controle de alarme de carro, beno celagio de qualquer espécie ou qualquer
receptor ou transmissor de dados e mensagens séestaros ou quaisquer acessorios de chapelasi@morao chapéu, boné, gorro etc. e, ainda,
lapis, lapiseira/grafite e/ou borracha.

14.16.1. A Comissdo Organizadora do Processo Sel8implificado recomenda que o candidato ndo leréham dos objetos citados nos itens
14.15 e 14.16, no dia de realizagdo das provas.

14.16.2. A Comissao Organizadora do Processo Sel8timplificado nédo ficara responsavel pela guarslaahisquer dos objetos supracitados e
por perdas ou extravios de objetos ou de equipam&httronicos ocorridos durante a realizagcao oasp e nem por danos neles causados.
14.16.3. Ndo sera permitida a entrada de candidatasnbiente de provas portando armas mesmo conm@mto de porte. O candidato que estiver
armado sera encaminhado a coordenacéo.

14.17. No dia de realizacdo das provas, a Comissgan2adora do Processo Seletivo Simplificado ppdebmeter os candidatos ao sistema de
deteccdo de metal.

14.18. Teréa suas provas anuladas e sera automatitareliminado do Processo Seletivo Simplificadeandidato que durante a realizagdo das
provas ndo atender os itens 14.15 e 14.16 e:

14.18.1. Faltar com o devido respeito para comaqyuesimembro da equipe de aplicacdo das provasas@utoridades presentes ou com os demais
candidatos.

14.18.2. Fizer anotacao de informag®es relativasias respostas no comprovante de inscricdo owalgugr outro meio, que ndo os permitidos.
14.18.3. Nao entregar o material das provas adrtérdo tempo destinado para a sua realizagéo;

14.18.4. Afastar-se da sala, a qualquer tempo psacompanhamento de fiscal;

14.18.5. Ausentar-se da sala, a qualquer temptaruir a folha de respostas;

14.18.6. Descumprir as instru¢des contidas no nad#e provas;

14.18.7. Perturbar, de qualquer modo, a ordemrdbalhos, incorrendo em comportamento indevido;

14.18.8. Ndo permitir a coleta de sua assinatura;

14.19. No dia de realizagdo das provas, ndo seréedidas, por qualquer membro da equipe de aglicdestas e/ou pelas autoridades presentes,
informacgdes referentes ao seu contetdo e/ou désaside avaliagdo e de classificacéo.

14.20. O prazo de validade do Processo SeletivplBicado sera de (1) um ano, contado a partir di& dle publicagdo da homologacao do
resultado final, podendo ser prorrogado, uma Oveza por igual periodo a critério da administragao.

14.21. O resultado final do Processo Seletivo Sfioptlo sera homologado pelo Prefeito MunicipalNigva Xavantina e publicado no Jornal
Oficial dos Municipios (AMM), Diario Oficial do Eatlo, Mural da Prefeitura Municipal e nos sites wprefeituranovaxavantina.com.br ,
www.novaxavantina.mt.gov.br.

14.22.0 candidato devera manter atualizado seu enderecotelefone perante a Comissao Organizadora do Proaas Seletivo Simplificado,
enquanto estiver participando do Processo Seletigimplificado, por meio de requerimento. Sdo de exadiva responsabilidade do candidato

0s prejuizos advindos da néo atualizagdo de seu emneco e telefone.

14.23 — O cronograma dos Trabalhos da Comissédo f2egkma do Processo Seletivo Simplificado que tegte Edital, encontra-se em
conformidade com o ANEXO VIIL.

14.24. Os casos omissos serdo resolvidos pela Gariyganizadora do Processo Seletivo Simplificado.

14.25. As alteracdes de legislacdo com entrada igor antes da data de publicacdo deste edital sehbfiio de avaliagdo pela Comissdo
Organizadora do Processo Seletivo Simplificado.

14.26. Nao sera permitido que as marcacdes na fldhaspostas sejam feitas por outra pessoa, salveaso de candidato que tenha solicitado
atendimento especial para esta finalidade. Nesse, & necessario, o candidato serd acompanhadagpate devidamente identificado e
autorizado.

14.27. Quaisquer alteracdes nas regras fixadas edial s6 poderdo ser feitas por meio de outitaled

Nova Xavantina - MT, 13 de novembro de 2012.

GERCINO CAETANO ROSA
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA XAVANTINA MT
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 006/2012

ANEXO |

SINTESE DAS ATRIBUICOES PERTINENTES A CADA CARGO
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AUXILIAR DE EDUCAGCAO INFANTIL
Apoio as atividades desenvolvidas em sala de aataprofessores regentes das turmas de Educaeétll(d@ a 5 anos).

PROFESSORES

Participar da formulacéo de politicas educacionais diversos ambitos do sistema publico de educhééiwa; Elaborar planos, programas e
projetos educacionais no ambito especifico de suac@o; Participar e elaborar o Projeto Politicdagégico; Desenvolver regéncia efetiva,;
Controlar e avaliar o rendimento escolar; Execudsefas de recuperagdo de alunos; Participar dedewe trabalho; Desenvolver pesquisa
educacional; Outras atribui¢cdes inerentes ao cargojstas em lei ou regulamento.

APOIO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL

| - Apoio Educacional:

Il - composto de atribuigdes inerentes as atividadeolar, de manutencao de infra-estrutura eadsporte ou outras que requeiram cargo.

IIl — Atividades relativas a conservacéo, armazedm preparacgao e distribuicdo de alimentacédagsco

Il - manutencdo da Infra-estrutura e Conservagdonedes de vigilancia, seguranga, limpeza e magétera infra-estrutura escolar e de
transporte.

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA XAVANTINA MT
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 006/2012
ANEXO ||

CONTEUDO PROGRAMATICO

ENSINO FUNDAMENTAL
PORTUGUES
| - Lingua Portuguesa: Interpretacéo de textosiféeethtes tipologias textuais — Significacdo ddsyras no contexto — Linguagem e comunicagao:
Linguagem verbal e ndo verbal/ Lingua oral e lingserita/Variagéo linguistica — Ortografia: regudarregular — Divisdo silabica — Emprego dos
sinais de pontuacgdo no texto — Acentuagdo graficareordancias: nominal e verbo — Emprego de comecfpronome, conjuncéo e preposicao)
MATEMATICA
Conjunto dos numeros naturais: quatro operagdesfoedtais — resolugao de problemas sobre as quaragdes; Sistema de numeracéo decimal:
numeros até bilhdo; Nocdes de: dizia, arroba, reethabro, triplo, um quarto ou quarta parte, urpaan terca parte; Medidas de: comprimento,
superficie, massa, capacidade e tempo — transféaaagproblemas; Nimero decimal: operagdes. Sidtbonatario Nacional — Real; Perimetro e
area de quadrado e retangulo; Operacdes com fra@pesacdes com nimeros decimais; leitura e irgtpéio de graficos e tabelas.
CONHECIMENTOS GERAIS
Cultura Geral, Histoéria e Geografia do Brasil e danMipio, Atualidades Locais, Nacionais e Internaais e Curiosidades.

ENSINO MEDIO

PORTUGUES

Compreensao e interpretacdo de textos; Tipologiau@ExOrtografia; Acentuacdo grafica; Emprego dasses de palavras; Emprego do sinal
indicativo de crase; Sintaxe da oracdo e do periBdotuacéo; Concordancia Nominal e Verbal, RegéNaminal e Verbal, Emprego dos
pronomes; Significacdo das Palavras.

MATEMATICA

Regra de trés simples e composta; Juros simplesnposio; Equacgdo de 2° grau; Porcentagem; Comissgani2adora de dados estatisticos,
quadros e tabelas; Sistema de amortizacdo; Sisteneguacdes; Progresséo aritmética; ProgressdndBara; Matrizes.

CONHECIMENTOS GERAIS

Os grandes ciclos econdmicos no Brasil, Formacadasdae operaria no Brasil, Revoltas Sociais na Reqgidbs Coronéis, A Republica do Café,
A crise da Republica Oligarquica, Era de Vargas s@do Novo, 1964 os militares no Poder, A Nova RigaibA Crise do Sistema Colonial até a
Independéncia, O Império Brasileiro, Mato GrossaaHistoria, e Aspectos geogréficos, localizagautds, divisdo do Estado, principais cidades,
superficie, area, populacdo, aspectos fisicosyaglelima, vegetagdo, solo, hidrografia, recursatumis, aspectos econdmicos, agricultura,
pecuaria, industria, comércio, energia, transpdrtesmo, extrativismo, primeiros exploradores,efate mineragdo, periodo colonial, periodo
imperial, periodo republicano.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - PROFESSOR

Didatica; pratica pedagdgica; psicologia da eduzdedislagdo educacional.

ENSINO SUPERIOR

PORTUGUES

Compreenséo de textos escritos de natureza litetédaica e cientifica; A fungdo do “que” e do “s&ignificagdo das palavras no contexto
linguistico: polissemia/denotacdo e conotagdo; waggm e comunicacdo: linguagem verbal e nao-vérmala escrita e lingua oral/variagédo
pontuacéo no texto; Acentuacdo grafica; Empregordse; Significacdo dos elementos mérficos das/agsufixo, prefixo e radical); Aspectos
morfossintaticos (funcédo do: substantivo, adjetiwmnome, verbo/periodo simples: termos associadasome e ao verbo); Sintaxe de colocacédo
dos pronomes obliquos atonos (énclise, meséclm®dise); O processo de coordenacédo e subordinggiprego dos conectivos); Sintaxe de
concordancia: nominal e verbal; Sintaxe de regénciainal e verbal.

MATEMATICA

Conjunto dos nimeros naturais: quatro operacdesfnedtais; resolu¢éo de problemas sobre as quatragijes; Sistema de numeracéo decimal:
numeros até bilhdo; Nocdes de: dizia, arroba, reethabro, triplo, um quarto ou quarta parte, urpaan terca parte; Medidas de: comprimento,
superficie, massa, capacidade e tempo; transfoemapfoblemas; NUmero decimal: operagdes. Sisteareidrio Nacional; Real; Perimetro e area
de quadrado e retangulo; Operag8es com fracGesaiies com numeros decimais; leitura e interpretde&gréaficos e tabelas.
CONHECIMENTOS GERAIS

Os grandes ciclos econdmicos no Brasil, Formacadasdae operaria no Brasil, Revoltas Sociais na Reqgidbs Coronéis, A Republica do Café,
A crise da Republica Oligarquica, Era de Vargass@do Novo, 1964 os militares no Poder, A Nova RegalbA Crise do Sistema Colonial até a
Independéncia, O Império Brasileiro, Mato Grossaa&Historia, e Aspectos geogréficos, localizagautds, divisdo do Estado, principais cidades,
superficie, area, populacéo, aspectos fisicosyagelelima, vegetagdo, solo, hidrografia, recursatumis, aspectos econdmicos, agricultura,
pecuaria, industria, comércio, energia, transpdrtesmo, extrativismo, primeiros exploradores,efate mineragdo, periodo colonial, periodo
imperial, periodo republicano.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - PROFESSOR
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Didatica; pratica pedagdgica; psicologia da eduzdedislagdo educacional.
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA XAVANTINA MT

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 006/2012

AAA'\(IJ%XE(E(I)”DE PROCURACAO (a ser utilizado pelo CANDIDATO)
NOME COMPLETO NACIONALIDADE
ESTADO CIVIL PROFISSAO CERTIDAO DE NASCIMENTO
RG ORGAO DE EXPEDICAO C.P.F.
RUA/AV. N° BAIRRO
CIDADE ESTADO CEP TELEFONE

Nomeio e constituo meu bastante procurador o Senhor

NOME COMPLETO NACIONALIDADE
ESTADO CIVIL PROFISSAO CERTIDAO DE NASCIMENTO
RG ORGAO DE EXPEDIGAO C.P.F.
RUAJAV. N° BAIRRO
CIDADE ESTADO CEP TELEFONE

Para o fim especifico de assinar o requerimentinsiericdo do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO da Prefeit Municipal de Nova
Xavantina — MT.

Nova Xavantina MT, de de
RG CPFE

Assinatura do Candidato

RG CPFE

Testemunha

PROCURACAO A SER OUTORGADA SOMENTE PELO CANDIDATO, SE MAIOR DE 18 ANOS, EM CASO DA
IMPOSSIBILIDADE DE COMPARECIMENTO PARA REQUERER A INSCRIGAO, NA CONDICAO DE CANDIDATO.

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA XAVANTINA MT
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Ne°. 006/2012

ANEXO IV

MODELO DE LAUDO PARA PERICIA MEDICA - VAGA ESPECIAL - PORTAD _OR DE NECESSIDADES ESPECIAIS
NOME DO CANDIDATO(A) CARGO

O Candidato supracitado, vem por meio deste REQUERERA/&ESPECIAL COMO PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS, em
conformidade com o LAUDO MEDICO (em anexo) com Clblécar os dados abaixo, com base no laudo):
TIPO DE DEFICIENCIA DE QUE E PORTADOR C.I.D.

NOME DO MEDICO RESPONSAVEL PELO LAUDO C.RM.

(OBS: Néo serdo considerados como deficiéncia figios distarbios de acuidade visual passiveis de oegdo simples do tipo miopia,
astigmatismo, estrabismo e congéneres)

INFORMAGOES ESPECIAIS PARA A APLICACAO DAS PROVAS

- SE NAO NECESSITAR DE PROVA ESPECIAL E/OU TRATAMENTO EBCIAL, MARCAR COM “X" NO LOCAL ABAIXO
MENCIONADO:

- CASO NECESSITE DE PROVA ESPECIAL E/OU TRATAMENTO ESPEL, MARCAR COM X NO LOCAL ABAIXO MENCIONADO E
DISCRIMINAR O TIPO DE PROVA ESPECIAL E/OU TRATAMENTO EECIAL NECESSARIO:

() NAO NECESSITA DE PROVA ESPECIAL E/OU TRATAMENTO PECIAL.

() NECESSITA DE PROVA ESPECIAL (discriminar abaixcafjo tipo de prova necessario)
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() NECESSITA DE TRATAMENTO ESPECIAL ( discriminar atxo qual o tipo de prova necessario)

Declaro, para os devidos fins, que sou portadatefiaiéncia acima mencionada, e concordo em me sigsnguando convocado, a pericia médica
a ser realizada por profissional de saude da RrefeMunicipal de Nova Xavantina, a ser definidaregulamento e que tera decisao terminativa

sobre minha qualificacdo como deficiente ou ndwgeau de deficiéncia capacitante para o exerdiicargo.

Nova Xavantina MT, de de

Assinatura Candidato

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA XAVANTINA MT
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 006/2012 Foto
ANEXO V i 34
FICHA DE REQUERIMENTO DE INSCRICAQ
NOME DO CANDIDATO (A) N°. DA INSCRIGAO
NACIONALIDADE NATURALIDADE DATA DE NASCIMENTO
RG ORGAO DE EXPEDICAO DATA EXP. C.P.F.
RUA/AV. N° BAIRRO
SEXO ESTADO CIVIL
| Masculino | | Feminino
FILIACAO
Pai: Mae:
DEFICIENTE ESPECIFICAR
| Sim | | Nao
ENDERECO RESIDENCIAL N° COMPLEMENTO
BAIRRO CIDADE ESTADO
CEP CONTATO TELEFONE

TELEFONE RESIDENCIAL TELEFONE COMERCIAL

TELEFONE CELULAR

E-MAIL

TELEFONE EMERGENCIA

Obs. Caso ocorra mudancga de endereco o candidatoadeymunicar imediatamente a Comissdo do PROCESSEGTHD SIMPLIFICADO,

sob pena de anulacéo de sua inscrigdo.

Venho requerer a inscricdo no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO n°. 006/2012, para ser nomeado pela Prefeitutdunicipal, para

a Categoria Funcional (cargo):

Declaro-me ciente dos termos e das condi¢fes etastao PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 006/2012 — @detd () Procurador ()

Nova Xavantina/MT / /

Assinatura do Candidato ou Procurador.

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA XAVANTINA MT

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Ne°. 006/2012
ANEXO VI

PROTOCOLO DE INSCRICAO

Foto
3x4

NOME DO CANDIDATO (A)

N°. DA INSCRICAO

RG ORGAO DE EXPEDICAO

DATA EXP.

C.P.F.

CATEGORIA FUNCIONAL

ESTE COMPROVANTE DE INSCRICAO
Nova Xavantina/MT / /

Assinatura do Funcionario
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA XAVANTINA MT
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Ne°. 006/2012

ANEXO VII
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MODELO DE RECURSO

A Comissdo de PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO da PrefeitMunicipal de Nova Xavantina - MT - PROCESSO SEMET
SIMPLIFICADO Referente Edital n® 006/2012.
NOME DO CANDIDATO (A) N°. DA INSCRIGAO

CARGO SALA TURNO

Marque abaixo o tipo de recurso:

() Erro na grafia do nome ou endereco.
() Gabarito Oficial: questado(6es) n°
() Erro ou omiss@es nos cadernos de provas déptaldscolha.
() Resultado das provas de mdltipla escolha.

() Erro ou omissé&o na classificac¢éo final.

() Outro (s)
Digitar ou datilografar a justificativa do recursi® forma objetiva, com assinatura do candidato.

Nova Xavantina MT, de de

Assinatura do Candidato

RG CPF

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA XAVANTINA MT
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Ne°. 006/2012

ANEXO VIiI
CRONOGRAMA DOS TRABALHOS

Periodo de Inscrigdo: De 21 de novembro a 07 dende de 2012.
Homologacé&o das Inscri¢bes: 10 de dezembro de 2012.
Prazo para recurso contra a homologac&o das idssrit1 e 12 de dezembro de 2012.
Homologacédo Final das inscriges: 13 de dezembgdi2.
Convocagéo para a realizagé@o das provas objetidate tlezembro de 2012.
Aplicagdo das Provas objetivas: 16 de dezembrddi2.2
Divulgacéo do gabarito preliminar: 17 de dezemlw@ad12.
Prazo para recurso contra o gabarito preliminae 18 de dezembro de 2012.
Divulgacéo do gabarito Oficial: 20 de dezembro @&2
Resultado preliminar do Processo Seletivo Simptific®07 de janeiro de 2012.
Prazo para recurso contra resultado do Processtv®ebimplificado Oficial. 08 e 09 de janeiro/2013
Resultado Final e homologac¢do do Processo Seletivplificado: 11 de janeiro de 2013.
Publicado por:
Daniella Sehnem
Cddigo Identificador: B6B28EDC

O PLANETA
AGRADECE

AO PUBLICAR NO JORNAL DOS
MUNICIPIOS O GOVERNO POUPA O
DESMATAMENTO E DIMINUI O CONSUMO DE
PAPEL.

PARA INFORMACOES

§5. 2123.1270

jornaloficial@amm.org.br
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