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ESTADO DE MATO GROSSO
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO, SOCIAL E AMBIENTAL DO VALE DO

GUAPORE

GABINETE DA PRESIDENCIA
ATA DO CONSELHO FISCAL DO CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIO
ECONOMICO AMBIENTAL DO VALE DO GUAPORE-
BIENIO 2011- 2012.

Aos vinte um dia do més de maio, do ano de doisendloze, &s
quatorze horas na sede do consorcio situada na@eaa n°112E
bairro jardim mato grosso reuniram-se O Sr. Joséldede Oliveira
Marinho Diretor Administrativo do CIDESA, os prefast membros
do conselho fiscalValmir Luiz Moreto RG n° 819750 SSP-MT
CPF. N° 536.127.601-49 — Prefeito de Nova Lacerda, agher
Vicente da Silveira RG n°® 419.029 SSPGO CPF n° 1283.291-49
- Prefeito de Vila Bela da Santissima Trindade, e Neon de
Freitas Miotto RG. n° 13.423.894 SSP- MT, CPF n°98.136.071-
53 — Prefeito de Pontes e Lacerda&uplente do conselho fiscal,
para a aprovacgéo das contas do quadrimestre JANBIRBRIL DE
2012, o Sr. José Benildo, apresentou o balancetmdsss de Janeiro
a Abril de 2012 onde foi analisado por todos, fi@mmprovado por
todos os presentes, estando todos de acordo enaslaavendo a ser
tratado, coube a mim Neli Pereira de Jesus quetse@ando a reunido
do Consorcio Intermunicipal de Desenvolvimento Eaenito, Social
e Ambiental “VALE DO GUAPORE?” a lavrar esta ata, qamds lida
foi assinada por mim e por todos 0s presentes regéo.

NELI PEREIRA DE JESUS
Auxiliar Administrativo

JOSE BENILDO DE OLIVEIRA MARINHO
Diretor Executivo

NEWTON DE FREITAS MIOTTO
Pontes e Lacerda

WAGNER VICENTE DA SILVEIRA
Vila Bela da Ss. Trindade

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS (AMM)

Diretoria da AMM
biénio 2011/2012

Presidente de honra: José Aparecido dos Santos
Presidente: Meraldo Figueiredo de S& — Acorizal
Conselho Fiscal

Zenildo Pacheco Sampaio — Nossa Senhora do Livitamen
Nivaldo Ponciano Coelho — Reserva do Cabacal

Geréncia de Comunicacéo

Gerente de Comunicagao
Malu Sousa

Encarregado Jornal
Noides Cenio da Silva

Entre em Contato:

jornaloficial@amm.org.br
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VALMIR LUIZ MORETO
Nova Lacerda

WAGNER VICENTE DA SILVEIRA
Vila Bela da Ss. Trindade

VALMIR LUIZ MORETO
Nova Lacerda
Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cadigo Identificador:3C6AC1B7

GABINETE DA PRESIDENCIA
‘ATA DE REUNIAO ORDINARIA DO CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIO
ECONOMICO AMBIENTAL DO VALE DO GUAPORE-
BIENIO 2011- 2012.

Aos Dez dias do més de janeiro, do ano de doig whilze, 4s Treze e
horas e trinta minutos na sede da prefeitura npaliae conquista
d’oeste situada na avenida dos oitis n°1200 bakrdgro em reunido
ordinaria para apresentacdo e aprovacao das am&semestre do
ano 2011, reuniram-se os senhdviercelo Beduschi — Prefeito de
Comodoro, Newton de Freitas Miotto — Prefeito de Pdes e
Lacerda, Dirceu Martins Comiran — Prefeito de Campogde Julio,
Jair Podavin Ferreira — Prefeito de Conquista D’ Oste — Layr
Mota da Silva — Valmir Luiz Moreto — Prefeito de Nova Lacerda,
Wagner Vicente da Silveira - Prefeito de Vila Belala Santissima
Trindade, Abre a reuni@o o Presidente Marcelo Beduschi Poetkst
Comodoro, agradecendo a presenga de todos, e eimaegioca a
pauta em discussao, onde foram discutido e aproesdoonta do
2°semestre de 2011 por todos, logo depois deixavialem aberto
aos senhores presentes, e nada mais havendo raetiataram-se a
reunido as quinze horas, da qual foi redigida A%#@ por mim, José
Benildo de Oliveira Marinho, Diretor Executivo, CP¥F580.888.491-
87, que apds lida e aprovada é assinada por nmogos bs presentes.
JOSE BENILDO DE OLIVEIRA MARINHO

Diretor Executivo

MARCELO BEDUSCHI
Comodoro

NEWTON DE FREITAS MIOTTO
Pontes e Lacerda

WAGNER VICENTE DA SILVEIRA
Vila Bela da Ss. Trindade

JAIR PODAVIN FERREIRA
Conquista D'Oeste

VALMIR LUIZ MORETO
Nova Lacerda
Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cadigo Identificador: E4C3B7AC

GABINETE DA PRESIDENCIA
ATA DE REUNIAO ORDINARIA DO CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIO
ECONOMICO AMBIENTAL DO VALE DO GUAPORE-
BIENIO 2011- 2012.

Aos vinte dias do més de junho, do ano de doierdibze, &s Treze e
horas e trinta minutos na sede da prefeitura npalicle conquista
d’oeste situada na avenida dos oitis n°1200 baierdro em reunido
ordinaria para apresentacédo e aprovacdo das amizssemestre do
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ano 2011, reuniram-se os senhdvrcelo Beduschi — Prefeito de
Comodoro, Newton de Freitas Miotto — Prefeito de Rues e
Lacerda, Dirceu Martins Comiran — Prefeito de Campogde Julio,
Jair Podavin Ferreira — Prefeito de Conquista D’ Oste — Layr
Mota da Silva — Valmir Luiz Moreto — Prefeito de Nova Lacerda,
Wagner Vicente da Silveira - Prefeito de Vila Belala Santissima
Trindade, Geraldo Martins da Silva — prefeito do vaé do Séo
DomingosAbre a reunido o Presidente Marcelo Beduschi Poetkst
Comodoro, agradecendo a presenca de todos, e eidaegloca a
pauta em discussdo, onde foram discutido e aproeadoonta do
1°semestre de 2012 por todos, logo depois deixavizalem aberto
aos senhores presentes, e nada mais havendo raetrataram-se a
reunido as quinze horas, da qual foi redigida A% por mim, José
Benildo de Oliveira Marinho, Diretor Executivo, CPF580.888.491-
87, que apos lida e aprovada € assinada por noghos bs presentes.

Diretor Executivo - JOSE BENILDO DE OLIVEIRA MARINHO

Comodoro —-MARCELO BEDUSCHI
Pontes e Lacerda- NEWTON DE FREITAS MIOTTO
Vila Bela da Ss. Trindade—- WAGNER VICENTE DA SILVEIRA
Conquista D’Oeste— JAIR PODAVIN FERREIRA
Nova Lacerda —-VALMIR LUIZ MORETO
Campos de Julio -DIRCEU MARTINS COMIRAN
Vale do Sdo Domingos Geraldo Martins da Silva
Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cadigo Identificador:ED2B1436

GABINETE DA PRESIDENCIA
ATA DE REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIO
ECONOMICO AMBIENTAL DO VALE DO GUAPORE-
BIENIO 2011- 2012.

Aos vinte um dia do més de maio, do ano de doierdibze, 4s Onze
horas na sede do consorcio situada na rua ceat2mBHairro jardim
mato grosso reuniram-se os prefeitos membros dsoccin Vale do
GuaporéMarcelo Beduschi RG n° 19336013 SSP/SP e CPF n9
535319651-15— Prefeito de Comodordlewton de Freitas Miotto
RG. n°® 13.423.894 SSP- MT, CPF n°. 396.136.071-5Brefeito de
Pontes e Lacerda, Dirceu Martins Comiran RG n°. 113%69-7
SSP/MT CPF n°. 173.867.301-44 — Prefeito de Campos dulio,
Jair Podavin Ferreira . N° 732.875 SSP/MT CPF. N° 3239.159-
34, — Prefeito de Conquista D’ Oeste, Valmir Luiz Meeto RG n°
819750 SSP-MT CPF. N° 536.127.601-49 — Prefeito devd
Lacerda, Wagner Vicente da Silveira RG n°® 419.029 &0 CPF
n° 125.443.291-49 Prefeito de Vila Bela da Santissima Trindade,
para discutir o afastamento do presidente do coiwsdBenhor
Marcelo Beduschipor 150 dias devido o periodo eleitoral, 0 Senhd
Jair Podavin Ferreira primeiro vice - presidente e o SenHairceu
Martins Comiran segundo vice - presidente ndo poderdo assum
pois também concorrerdo ao pleito eleitoral nestgiodo. O
Presidente Marcelo Beduschi Prefeito de Comodor@dagendo a
presenca de todos colocando em pauta os motivatagtamento, que
€ o periodo eleitoral e que todos os prefeitos mesnto consorcio
que irdo concorrer a reeleicdo, ndo poderdo edtante de nenhuma
entidade publica, e assim coloca o nome doAg&gner Vicente da
Silveira Para assumir como Presidente substituto duranteriodo
Eleitoral, que sera a partir do dia 01 de junh@@®2 a 31de outubro
de 2012, logo depois deixa palavra em aberto atsoses presentes,
estando todos de acordo e nada mais havendo eatsfo coube a
mim José Benildo de Oliveira Marinho que secretaldaa reunido do
consorcio intermunicipal de desenvolvimento ecomdmisocial e
ambiental “VALE DO GUAPORE?” a lavrar esta ata, qpéslida foi
assinada por mim e por todos os Prefeitos preseagta reunido.

Diretor Executivo - JOSE BENILDO DE OLIVEIRA MARINHO
Comodoro —~MARCELO BEDUSCHI
Pontes e LacerdaNEWTON DE FREITAS MIOTTO

Vila Bela da Ss. Trindade—- WAGNER VICENTE DA SILVEIRA
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Conquista D’Oeste— JAIR PODAVIN FERREIRA
Nova Lacerda —-VALMIR LUIZ MORETO

Campos de Julio -DIRCEU MARTINS COMIRAN
Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cadigo Identificador:1014043F

_ ESTADO DE MATO GROSSO
CONSORCIO INTERMUNICIPAL "PORTAL DO
ARAGUAIA"

SECRETARIA EXECUTIVA
RESOLUCAO N° 010/2012

RESOLUCAO N° 010/2012

"Dispde sobre nomeacédo do Cargo de Comissionado e

das outras providencias"

O Senhor Gerson Rosa de Moraes, Presidente do Colime
Diretor do Consorcio Intermunicipal de Desenvolvimato

Econbmico Social e ambiental Portal do Araguaia - @ESAPA,

no uso das suas atribui¢cdes legais e de acordo cormciso VI, do

Art. 19 a Art 40, do Estatuto do Consorcio e art. 1@a Resolucdo
n° 014/2010 - PCCS.

RESOLVE:

Art. 1 ° - Nomear a Sr2 Telma Moraes Lima de Oliveirapara o
Cargo de Secretaria Executiva do Consorcio Intermumipal de
Desenvolvimento Econbémico Social e ambiental Portado
Araguaia.

Art. 2 ° - a despesa correra a conta do elemento ddespesa
3.1.1.1.00.0 — Vencimentos e Vantagens Fixos do amgnto
vigente.

Art. 3 ° O Secretario Executivo desempenhara as abiiicoes
contidas no Estatuto do Consorcio, sendo co-responvgh pelos
atos de gestao conforme preceitua a LC 101/2000.

Art. 4 ° Estd Resolugdo entra em vigor na data da au
promulgacéo, revogadas as disposi¢cdes em contramoterd seus
efeitos até o dia 31/12/2012.

Gabinete da Presidéncia, ao primeiro dia (01) do nséde outubro
(10) do ano de dois mil e doze (2012).

GERSON ROSA DE MORAES
Presidente do CIDESAPA
Publicado por:
Marcia Cristina Moraes
Cadigo Identificador: CA722FDD

SECRETARIA EXECUTIVA
RESOLUCAO N° 010/2012

RESOLUCAO N° 010/2012

"Dispde sobre nomeagédo do Cargo de Comissionado e

das outras providencias"

O Senhor Gerson Rosa de Moraes, Presidente do Colse
Diretor do Consorcio Intermunicipal de Desenvolvimato

Econbmico Social e ambiental Portal do Araguaia - @ESAPA,

no uso das suas atribui¢cdes legais e de acordo cormciso VI, do

Art. 19 a Art 40, do Estatuto do Consorcio e art. 1@a Resolucao
n° 014/2010 - PCCS.

RESOLVE:
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Art. 1 ° - Nomear a Sr2 Telma Moraes Lima de Oliveirapara o
Cargo de Secretaria Executiva do Consorcio Intermumipal de
Desenvolvimento Econdmico Social e ambiental Portado
Araguaia.

Art. 2 ° - a despesa correra a conta do elemento ddespesa
3.1.1.1.00.0 — Vencimentos e Vantagens Fixos do amgnto
vigente.

Art. 3 ° O Secretario Executivo desempenhara as abiiicoes
contidas no Estatuto do Consorcio, sendo co-responvgh pelos
atos de gestao conforme preceitua a LC 101/2000.

Art. 4 ° Estd Resolugdo entra em vigor na data da au
promulgacéo, revogadas as disposi¢cdes em contramoterd seus
efeitos até o dia 31/12/2012.

Gabinete da Presidéncia, ao primeiro dia (01) do nséde outubro
(10) do ano de dois mil e doze (2012).

GERSON ROSA DE MORAES
Presidente Do Cidesapa
Publicado por:
Marcia Cristina Moraes
Cadigo Identificador:0451B2FE

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS

CONTROLE INTERNO )
NORMAS-12 - NI LOCAGAO DE VEICULOS E MAQUINAS.

ESTADO DE MATO GROSSO FOLHA N°
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS
CONTROLE INTERNO 1/3

NORMA INTERNA N°: DATA DA VIGENCIA:
12/2011 01/06/2011

ASSUNTQ LOCACAO DE VEICULOS E MAQUINAS

SETORES ENVOLVIDOS SETOR DE FROTA, SETOR DE CCMPRAS E LICITACOES, E
TODAS AS SECRETARIAS

1) DOS OBJETIVOS:

1.1) Normatizar e disciplinar o servico de locagho veiculos e
maquinas;

1.2) Garantir a seguranca operacional e admirigrat locacédo de
veiculos e maquinas;

1.3) Estabelecer critérios de controle e zelo paljstos locados.

2) DOS PROCEDIMENTOS:

2.1) Da Solicitagdo da Contratacao:

2.1.1) Havendo interesse e necessidade de algum@t&@ do
Municipio, em locar algum tipo de veiculo ou magyidevera ser
encaminhado uma Solicitagdo de Compras fundameatad&etor de
Compras, descrevendo detalhadamente a finalidadiz Ideacéo, e o
tempo necessario de utilizacéo deste veiculo locado

2.2) Da Cotacéo de Precos e Disponibilidade Orcantania:

2.2.1) De posse da Solicitacdo de Compras refererteacéo, o
Setor de Compras iniciard uma cotacdo de precoa, gizer uma
base de mercado;

2.2.2) Com o resultado obtido da cotagdo de presgia,informacdo
sera incluida na Solicitagdo de Compras, e encadaho Setor de
Contabilidade;

2.2.3) O Setor de Contabilidade verificara entdoxsténcia de
dotagdo orgcamentéria e financeira, e havendo disiidade,
registrara esta informacao na Solicitacdo de Comprascaminhara
novamente ao Setor de Compras;

2.3) Do Processo de Aquisicéo:

2.3.1) O Setor de Compras encaminhara a Comissadcidacfies a
Solicitacdo de Compras, ja fundamentada, para daepsecedido o
processo de aquisi¢cdo compativel com a Lei Fed@i&666/93.

2.4) Da Locacéo do Objeto:

2.4.1) O contrato firmado com a empresa de aludaeéra conter
detalhadamente as responsabilidades da contratadanteatante,

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

especialmente no que se refere a manutengaoagéibze substituicdo
do objeto locado;

CONTROLE INTERNO PREFEITO

2.4.2) O contrato firmado com a empresa de alugimlera
especificar o responsavel pela fiscalizagdo do tobjeendo de
responsabilidade deste servidor todas o0s procethsien
administrativos relacionados ao bem locado, emozonflade com a
Lei Federal n°® 8.666/93;

2.4.3) Devera ser encaminhado uma copia do conteato Setor de
Patrimdnio, para que seja identificado e controlaglbens locados.
Obs: Os contratos de locacdo serdo restritos a velos de
propriedade de servidores municipais.

2.5) Do Controle de Utilizagao do Objeto Locado:

2.5.1) Na hipétese do objeto locado ser operadeomduzido por
servidor do Municipio, a utilizacdo deverd ser lheidamente
registrada no Diario de Bordo, especialmente no spiaefere a
abastecimento do veiculo ou maquina;

2.5.2) Havendo alguma suspeita de avaria na magquingeiculo,
além de registrado no Diario de Bordo, este fatoedevser
comunicado imediatamente ao Secretario da pasta, qpe sejam
tomadas as medidas necessarias para evitar unoageaor;

2.5.3) A méaquina ou veiculo locado somente podegiautilizados
para atender aos objetivos de sua locac¢éo. Haveedessidade de
utilizagdo adversa ao de sua finalidade, o Sedeti@r pasta devera
enviar uma solicitagdo fundamentada ao respongé@lelfiscalizacéo
do contrato, que ira autorizar ou ndo a solicitacao

Obs: O veiculo deve ser devolvido nas mesmas cdesliem que foi
entregue ao cliente.

2.6)Da Revisao Periddica do Bem Locado:

2.6.1) Mensalmente devera ser procedido uma redadaondicdes
mecanicas do bem locado, com o objetivo de averigoasiveis
deficiéncias no objeto. Constatada alguma inconfimde, este fato
devera ser comunicado imediatamente ao respons@edh
fiscaliza¢do do contrato;

Obs.1: Este procedimento devera obedecer um cronograma de

revisdes, estabelecido pelo mecanico do Municipiequivalente.

3) DAS DISPOSICOES GERAIS:
3.1) Todos os operadores e condutores deverdouigado e zelo
redobrado com os objetos locados;
3.2) Havendo suspeita de ma utilizacdo do bem tmcadte fato
devera ser comunicado imediatamente ao respons@edh
fiscalizagdo do contrato;
3.3) Caso a maquina ou veiculo locado tenha sigmdikilizado ao
Municipio sem estar abastecido e ndo haver clausatdaratual
obrigando o Municipio a devolvé-lo com o tanquecdenbustivel
completo, devera ser realizado um planejamentobdstecimento,
para que no término do contrato o veiculo n&o telehser devolvido
com combustivel sobrando;
3.4) E de responsabilidade do locatério toda eqmealinfracdo ao
Caodigo Nacional de Tréansito.
3.5) As duvidas e/ou omissGes geradas por esta &dnterna
deverdo ser solucionadas junto ao Controle Interno.
Publicado por:
Everly Soares Rosiak
Cadigo Identificador:BF5AF177

CONTROLE INTERNO
NORMA-13 - NIl RECURSOS HUMANOS.

ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS FOLHA N°

CONTROLE INTERNO us

NORMA INTERNA Ne°: DATA DA VIGENCIA:
13/2011 01/06/2011

ASSUNTQ ADMINISTRACAO DE RECURSOS HUMANOS

SETORES ENVOLVIDOS RECURSOS HUMANOS, CONTABILIDADE, TESOURARI A,
ASSESSORIA JURIDICA E TODAS AS SECRETARIAS.

1) DOS OBJETIVOS:

1.1) Disciplinar e normatizar os procedimentos apenais na
administracdo de recursos humanos;

1.2) Garantir maior seguranca na admissao e exgiete pessoal;
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1.3) Manter atualizado o cadastro de pessoal enirate sobre
vantagens, promocdes e adicionais;

1.4) Promover o treinamento e capacitagdo de plessobusca da
qualificacé@o dos servidores;

1.5) Atender legalmente os dispositivos contidos legislacao
pertinente a administragao de pessoal.

2) DOS PROCEDIMENTOS:

2.1) Do Controle dos Cargos Vagos:

2.1.1) O controle dos cargos vagos devera serzag@ino Setor de
Recursos Humanos;

2.1.2) Sendo de interesse da respectiva SecraidBiecretario podera
acompanhar o controle dos cargos vagos.

2.2) Da Contratacéo de Cargos Efetivos:

2.2.1) O respectivo Secretario, tendo necessidadgedsoal, devera
solicitar ao Prefeito que encaminhara ao Setor @eiRes Humanos
para nomeacao de cargos efetivos;

Obs.: Para a nomeacédo de cargos efetivos ja devesi ocorrido
todos os procedimentos de um concurso publico dewichente
homologado.

2.22) O Setor de Recursos Humanos devera verifigar
disponibilidade de vagas e a legalidade da nomeacao

2.2.3) O Setor de Recursos Humanos devera cientdicandidato a
ser nomeado;

CONTROLE INTERNO PREFEITO

2.2.4) O candidato, apos ser cientificado da noawagncaminhar-
se-a ao Setor de Recursos Humanos, onde recebesiaadds
documentos obrigatérios (Anexo 1) a serem entregueSetor de
Recursos Humanos para viabilizar a posse;

2.2.5) O Setor de Recursos Humanos verificard osurdectos
entregues inclusive o Atestado de Saude Ocupacian@kclaracio
gque aceita o cargo, a Declaracdo de Bens atual{Zado 2), que
podera ser substituida pela Declaragdo Anual dedtopde Renda
entregue na Receita Federal e a Declaragdo de coagdm de
dependentes para o Imposto de Renda;

Obs.: A Declaragdo de Bens atualizada (Anexo 2) dmé ser
entregue anualmente até o dia 30 de abril de cadan@ as
informacdes do ano imediatamente anterior, pelo seidor no
Setor de Recursos Humanos.

2.2.6) Atendidas todas as etapas anteriores, comsépel pelo
recebimento da documentacao preenchera:

2.2.6.1) Declaracao de ndo acumulagdo de cargdis@sib

2.2.6.2) Termo de Posse e Termo de Exercicio;

2.2.6.3) Termo de Responsabilidade para concessésalkdeio-
familia.

Obs.: Todos os formularios deverao ser assinados palandidato.
2.2.7) Preenchidos todos os documentos previstssitens 2.2.4,
2.2.5 e 2.2.6, o Setor de Recursos Humanos encamintservidor a
Secretaria de lotagéao;

2.2.8) O Setor de Recursos Humanos elaborara a ripont
nomeacao e a publicara no Mural Oficial;

2.2.9) O responsavel no Setor de Recursos Humanelm p
recebimento dos documentos do candidato deveragreea Ficha
de Registro do Servidor;

2.2.10) O responsavel no Setor de Recursos Humawvesalsolicitar
gue cada Secretario preencha a Planilha de ComteolEarefas das
Atribuicbes por Cargo para as funcdes que exercamdades
insalubres ou perigosas;

2.2.11) O responsavel pelo cadastramento de pedsoaia cadastrar
o servidor no sistema da folha.

2.3) Da Contratacdo de Cargos em Comissao e Nomeagém
Fungéo de Confianga:

2.3.1) O Prefeito solicitard a contratacdo de octgpale Cargo em
Comissdo ou nomeagdo em Funcdo de Confianca ao 8etor
Recursos Humanos, que elaborara e publicara a jpattanomeacéo;
2.3.2) A pessoa a ser contratada deverd encansehao Setor de
Recursos Humanos onde recebera a lista dos docwsr@migatorios
(Anexo 1) a serem entregues no Setor de Recursoatismpara
viabilizar a contratacéo;

2.3.3) No caso do contratado possuir dependentealégo-familia e
Imposto de Renda, o mesmo devera preencher o Tereno
Responsabilidade e a Declaragdo de comprovacao pEndintes

para o Imposto de Renda;
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2.3.4) Preenchidos todos os documentos previstesitans 2.3.2 e
2.3.3, o responsavel no Setor de Recursos Humamagnarhara o
nomeado a Secretaria de lotagao;

2.3.5) O responsavel pelo recebimento dos docummettaandidato
devera preencher a Ficha de Registro do Servidor;

2.3.6) O responsavel pelo cadastramento de pedswata cadastrar
o contratado no sistema da folha.

2.4) Da Contratacdo Temporaria:

2.4.1) O Poder Executivo encaminhara Projeto de daeiPoder
Legislativo para autorizacéo de contratagdo temjggra

2.4.2) O Setor de Recursos Humanos de posse deelasitdrizacdo
procedera uma sele¢éo de candidatos para preenchsneagas;
2.4.3) O Setor de Recursos Humanos, entregara aadatm relagdo
dos documentos a serem entregues para a contréfagm 1);

2.4.4) No caso do servidor possuir dependentesaldeicfamilia e
Imposto de Renda, o mesmo deverd preencher o Tereno
Responsabilidade e Declaracdo de comprovacdo dedkyes para
o Imposto de Renda;

2.4.5) Preenchidos todos os documentos previstesitans 2.4.3 e
2.4.4, o responsavel no Setor de Recursos Humaragnerhara o
contratado a Secretaria de lotagao;

2.4.6) O responsavel pelo recebimento dos docummettaandidato
devera preencher a Ficha de Registro do Servidor;

2.4.7) O Setor de Recursos Humanos elaborara catonémporario
em 03 (trés) vias e colhera a assinatura do Rsefit contratado, das
testemunhas e visto da Assessoria Juridica, umdicsgd com o
contratado, outra na pasta do mesmo no Setor dad®scHumanos
e outra na pasta de contratos;

2.4.8) O responsavel no Setor de Recursos Humawvesadsolicitar
que cada Secretario preencha a Planilha de CorteolEarefas das
Atribuicbes por Cargo para as fungbes que exercawmdades
insalubres ou perigosas;

2.4.9) O responsavel pelo cadastramento de pedswvafd cadastrar
0 contratado no sistema da folha.

2.5) Da Contratacéo de Estagiarios:

2.5.1) O Secretério solicitara ao Prefeito a coag@o de estagiario,
gue autorizari ao Setor de Recursos Humanos proaesidecdo de
candidatos;

2.5.2) O Secretario solicitante da contratacdorinfza as condi¢des
do estagio ao Setor de Recursos Humanos;

2.5.3) Apo6s o cumprimento da legalidade da corgéata Setor de
Recursos Humanos avisara o candidato ao estagidicitasa os
seguintes documentos:

2.5.3.1) Ficha de inscrigéo;

2.5.3.2) Copia do CPF e RG;

2.5.3.3) Comprovante de matricula;

2.5.3.4) Comprovante de endereco;

2.5.3.5) N° de conta para depésito.

2.5.4) Apresentados todos os documentos previstiteno 2.5.3, o
Setor de Recursos Humanos elaborara a carta deagpmde estagio
gue devera ser assinada pelo Prefeito;

2.5.5) Aprovado o candidato, encaminhara o conteatcSetor de
Recursos Humanos que repassara ao Prefeito panatassie, logo
apos, chamara o candidato a vaga para provideadasinatura do
contrato pela Instituicdo de Ensino e Entidade €oiada;

2.5.6) O contrato sera emitido em 04 (quatro) viaando uma para
0 estagiario, uma para o Setor de Recursos Humangs, para a
Instituicdo de Ensino e outra para a Entidade Cdadan

2.6) Dos Pedidos de Exoneracao:

2.6.1) Os servidores ocupantes de cargos efetivesn ecomissdo
deverdo solicitar a exoneragdo, no Setor de Recursmsanos,
mediante preenchimento do requerimento de pedidxaleeracao;
2.6.2) Os contratados em carater temporario qeectin interesse em
interromper o contrato antes do término da vigédeherao solicitar
a exoneracdo ao Setor de Recursos Humanos mediante
preenchimento do requerimento de pedido de exoherac

2.7) Do Término da Vigéncia do Contrato:

2.7.1) O Setor de Recursos Humanos entrard em contah a
respectiva Secretaria, 05 (cinco) dias antes doirtérda vigéncia do
contrato.

2.8) Da Rescisao Contratual:

2.8.1) O Setor de Recursos Humanos emitira a rescesda
encaminhara ao Setor de Contabilidade que providenoi empenho
e encaminhara para pagamento;
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2.8.2) O pagamento da rescisdo sera feito, de @cecoin a
programacdao financeira, mediante pagamento difbesouraria ou
crédito em conta bancaria.

Obs.: A rescisdo somente sera paga ao servidor egoado ou a
procurador legalmente reconhecido.

2.9) Da Efetividade:

2.9.1) O periodo de efetividade para a folha deciveentos sera do
dia 20 do més anterior ao dia 19 do més de comgiatén

2.9.2) No primeiro dia util seguinte ao dia 19 sedblhidas as
efetividades dos pontos manuais;

2.9.3) As justificativas e os atestados deverdolagados a cada
final de més junto com a entrega dos pontos manuais

Obs.: N&o recebendo as justificativas ou atestade® prazo, sera
considerado falta.

2.9.4) Lancados todos os atestados e as justificatie auséncia de
registro do ponto, devera ser emitido a folha dgap®nto para
conferéncia;

2.9.5) Na andlise deverao ser verificadas as segusituacoes:
2.9.5.1) Se foram excluidos os cadastros dos sgesdxonerados;
2.9.5.2) Se os atestados estéo todos lancados;

2.9.5.3) Se todas as justificativas de ausénciaredfstro estédo
lancadas;

2.9.5.4) Se as auséncias de registro remanescefaesm-se a faltas
ao servico.

2.9.6) Verificados os relatérios de freqiiéncia datp, deverdo ser
calculadas e apuradas as horas extras, de acomi® celatério de
cada Secretaria justificando-as, a serem pagaep m

2.9.7) Os procedimentos elencados nos itens 220%5 e 2.9.6,
deverdo ser aplicados nos casos de controle de partual;

2.9.8) Apuradas as faltas ndo justificadas, atestadhoras extras,
estas deverdo ser langadas no sistema de folha.

2.9.9) Apbs a execugdo de todos os procedimentosfafizidade,
deverdo ser emitidos relatorios.

2.10) Da Verificagdo dos Avancos:

2.10.1) O Setor de Recursos Humanos verificara rirapste as
vantagens, promocdes adicionais e fara as devidsercbes no
sistema de folha.

2.11) Das Férias:

2.11.1) O servidor solicitara férias ao Secretario;

2.11.2) O Secretario encaminhara autorizacdo aor $et Recursos
Humanos, que verificara se o servidor tem direstéééias solicitadas;
2.11.3) A elaboragdo da folha de férias sera fditaacordo com os
itens 2.12, 2.13 e 2.14 desta Norma Interna;

2.11.4) Os recibos e avisos de férias serdo emido02 (duas) vias
assim distribuido:

2.11.4.1) Uma via para o Servidor;

2.11.4.2) Uma via arquivada na pasta funcional.

2.12) Da Emisséo dos Relatérios da Folha de Pagart@n

2.12.1) Finalizadas todas as conferéncias, o Se¢orRecursos
Humanos, emitirA um relatério prévio da folha deggwaento,
verificando se existe alguma diferenca;

2.12.2) Nao constatada nenhuma diferenca o SetoRetrirsos
Humanos emitira a folha de pagamento definitiva.

2.13) Da Informacdo da Folha de Pagamento para a
Contabilidade:

2.13.1) O Setor de Recursos Humanos encaminhardetw 8e
Contabilidade a folha de pagamento;

2.13.2) Com base no resumo da folha de pagamenfetar de
Contabilidade emitird as Notas de Empenho.

2.14) Do Pagamento:

2.14.1) A folha de pagamento dos servidores sega paravés de
crédito em conta bancaria pela Tesouraria.

2.15) Da Folha de 13° Salario:

2.15.1) O 130 salario sera pago em parcela Unéca dia 20 do més
de dezembro de cada ano;

2.15.2) Apos a verificagdo do item anterior podarédgerada a folha
prévia;

2.15.3) Confirmada a regularidade da folha prévedetuadas todas
as corregoes, devera ser gerada a folha definitiva;

2.15.4) Para realizar o pagamento deverao sezadak os mesmos
procedimentos dos itens 2.13 e 2.14 desta Normeankat

2.16) Dos Demonstrativos do INSS:

2.16.1) Mensalmente, o Setor de Recursos Humanestaproceder
ao fechamento do demonstrativo da guia do INSS;
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2.16.2) O demonstrativo sera elaborado com basedadss dos
relatérios extraidos do sistema de folha.

2.16.3) Finalizado os demonstrativos deverdo séidas as guias do
INSS e comprovante de repasse do RGPS, por centauste, e
encaminhadas ao Setor de Contabilidade para emigsidlotas de
Empenho, que serdo encaminhados a Tesouraria @agaenpnto.
2.17) Treinamento e Capacita¢édo dos Servidores:

2.17.1) O Setor de Recursos Humanos devera propoa um

programacao para qualificacdo de todos os senddmrd’refeito para
autorizacéo;

2.17.2) Apés a autorizacdo do Prefeito, o SetdRel®irsos Humanos
devera acompanhar o treinamento e capacitacdo elasdmes
registrando-os na Ficha de Registro do Servidor.

2.18) Comissdo de Sindicancia e Processo Adminisire
Disciplinar:

2.18.1) O Setor de Recursos Humanos devera propé&refeito a
nomeacdo de uma Comissao
Administrativo Disciplinar;

2.18.2) Apds a nomeacado dos membros da Comissdndied®cia e
Processo Administrativo Disciplinar, por portana, mesmos deverao
atuar de acordo com o previsto no Regime JurididodJou Estatuto
dos Servidores e demais legislacao pertinente;

2.18.3) O Processo Administrativo Disciplinar deverser
acompanhado e norteado pelo Assessor Juridico efaitBra até o
término do mesmo.

3) DAS DISPOSICOES GERAIS:

3.1) As consignacfes das contribuicdes previddasiadeverdo
obedecer o0 regime de competéncia e serem recolmdaprazo
previsto na legislacdo, da mesma forma as contdlesido ente;

3.2) As retencdes de IRRF deverd@o obedecer a lefijistig imposto
de renda e constituem receita tributaria do Muracip

3.3) As demais consignacdes em folha de pagameat@rib
obedecer o limite estabelecido no Regime JuridicedJou Estatuto
dos Servidores, da mesma forma a indeniza¢&o dadaznunicipal;
3.4) O Setor de Recursos Humanos devera acompaakatiacdo do
estagio probatério dos servidores nomeados porucsa@ublico, a
ser realizado pela Comissdo de Acompanhamento eia&al do
Estagio Probatdrio, obedecendo o previsto na Caitdtd Federal e
legislagdo municipal;

3.5) Todos os servidores (cargos efetivos, cargoscemissao,
agentes politicos e contratados temporariamentegrde entregar
anualmente a Declaracdo de Bens atualizada no 8et&ecursos
Humanos;

3.6) O Setor de Recursos Humanos deverd manter fauastimnal
para cada servidor com toda a documentagéo dalservi

3.7) A normatizacao das aposentadorias, pensdoespefitios serdo
abrangidas pelo regime geral da previdéncia social;

3.8) Esta norma revoga a norma n° 05/2009, de 2009;

3.9) Em caso de duvidas e/ou omissdes geradas sp@rNorma
Interna deverdo ser solucionadas junto ao Coniintéeno.

4) DOS ANEXOS:
4.1) Relagao de Documentos para Admisséo — Anexo 1;
4.2) Declaragéo de Bens Atualizada — Anexo 2.
Publicado por:
Everly Soares Rosiak
Cadigo Identificador:035C4621

CONTROLE INTERNO
NORMAS-14 - NI CONTROLE PATRIMONIAL DE BENS

MOVEIS.
ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARGCAS FOLHA N°
CONTROLE INTERNO 1/8

DATA DA VIGENCIA:
01/06/2011

NORMA INTERNA N°:
14/2011

ASSUNTQ CONTROLE PATRIMONIAL DE BENS MOVEIS

SETORES ENVOLVIDOS PATRIMONIO, SETO R DE CONTABILIDADE E TODAS AS
SECRETARIAS.

1) DOS OBJETIVOS:
1.1. Disciplinar e normatizar os procedimentos detrole dos bens
patrimoniais do Municipio;
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1.2. Regulamentar o fluxo operacional de movimemtagds bens
moveis do Municipio;

1.3. Atender legalmente os dispositivos contidos Adigos 94, 95,
96 e 106 da Lei Federal n® 4.320/1964, Portarid48/2002 e Lei
Orgéanica do Municipio de Alto Gargas.

2) DOS PROCEDIMENTOS:

2.1) Da Aquisicao dos Bens:

2.1.1. Toda a aquisicdo de bens moveis devera mstéista na LDO
e no Orcamento Anual na categoria econdmica Despies&apital;
2.1.2. O processo de compra devera obedecer &&neidg dispostas
na Lei Federal n° 8.666/1993,;

2.1.3. Quando for realizado empenho para aquigigalgum bem
patrimonial devera ser encaminhado ao Setor deni®atio uma
cOpia da nota de empenho, para que seja realizadafaréncia na
chegada do bem.

2.2) Do Recebimento do Bem:

2.2.1. O servidor responséavel pelo recebimento liess devera
atestar na Nota Fiscal que o bem patrimonial foiretamente
recebido (se este fato realmente se concretizoencaminhar a Nota
Fiscal para o Setor de Patrimonio;

2.3) Do Cadastramento no Sistema Informatizado:

2.3.1. O Setor de Patrimdnio, de posse da Notalridevera efetuar
o cadastramento no Sistema Informatizado de Paiiom&IP) deste
novo bem, inserindo a descricdo do bem, valor, ndrda Nota de
Empenho e Nota Fiscal.

Obs.: Caso a NF ndo apresente a descricdo detalhadandonioe
passo seguinte o responsavel pelo controle pati@anpodera obter as
informagdes faltantes, e alterar posteriormenteescritdo do bem
patrimonial mencionado.

2.4) Da Conferéncia e Fixag&o da Plaqueta:

2.4.1. Ap6s o cadastramento no SIP, o responsé&iel gontrole
patrimonial devera dirigir-se até o local aondeembioi entregue para
conferi-lo, confrontando a Nota de Empenho (preeiat® recebida),
Nota Fiscal e o bem patrimonial em evidéncia.

2.4.2. Estando o bem patrimonial em conformidadeesponsavel
pelo controle patrimonial fixard a plaqueta de tdieacéo
(previamente gerada pelo SIP) no local mais adexjuad

2.5) Dos procedimentos inerentes a Nota Fiscal:

2.5.1. Apds a fixagdo da plaqueta, o Setor derRatio devera entéo
carimbar a Nota Fiscal, evidenciando que o refebielm foi tombado,
e encaminhar uma cépia para o Setor de Contabiligeda que seja
procedida a liquidagdo e posterior pagamento.

Obs.: Nenhuma Nota Fiscal referente a bem patrimoniak deer
liquidada sem o carimbo “TOMBADQO” do Setor de Patihio.

2.5.2. O Setor de Patrimdnio devera arquivar entaga®pria copia
da Nota Fiscal autenticada.

2.6) Da Transferéncia ou Cedéncia de Bens:

2.6.1. Nenhum bem patrimonial podera ser trangdem# uma
Unidade Administrativa para outra sem a emissdoCdéa de
Transferéncia Patrimonial (Anexo 01);

2.6.2. A Guia de Transferéncia Patrimonial deverasslicitada ao
Departamento de Patrimbnio antes da efetiva movenéon do bem;
2.6.3. As cedéncias ou empréstimos de bens moéeeiengentes ao
Municipio para terceiros somente ocorrerdo guandorizados pelo
Prefeito, apds cumpridas as exigéncias legais ebi@@lo Termo de
Acordo;

2.6.4. O Departamento de Patrimdnio remetera o essiCc que
autoriza a cedéncia ao Departamento de Contabilidpdea a
escrituragdo contébil no Sistema Compensado dansapitidade de
utilizagdo de entidade beneficiada;

2.6.5. A entidade beneficiada com o empréstimo tet@mento de
nova Unidade Administrativa na lista de Localizaz6do SIP,
possibiltando o Setor de Patrimbnio emitir Termoe d
Responsabilidade sobre a guarda destes bens cedidos;

2.6.6. Através da Guia de Transferéncia Patrimofdaiexo 01)
corretamente preenchida pela entidade beneficiadduricipio, o
Setor de Patriménio devera realizar a transfer&wsasbens no SIP;
2.6.7. O Setor de Patrimbnio devera arquivar entappsipria 0S
documentos que autorizam a cedéncia e o0s documemdos
transferéncias.
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2.7) Da Baixa de Bens Considerados Inserviveis:

2.7.1. Os bens méveis considerados inserviveisjesuso, obsoletos,
ou outra razao, serdo recolhidos para local eseidel pelo Setor de
Patrimoénio;

2.7.2. O Setor deverd encaminhar um oficio ao Se@weda
Administracdo detalhando o motivo do recolhimentofermando os
bens patrimoniais (com os devidos cddigos de ifiesmtfo numeral),
para que sejam tomadas as providéncias necessarias.

2.7.3. O Secretario da Administracdo solicitara amiSsdo de
Reavaliacdo e Baixa Patrimonial, nomeada através altarR,
parecer sobre as condi¢Bes dos bens relacionaalosey reavaliados
e o destino sugerido;

2.7.4. Sendo o parecer da Comissdao de Reavaliacdo @ Ba
Patrimonial favoravel e homologado pelo Prefeiemasiado aos bens
o destino proposto, procedendo o Setor de Patromées registros
de baixa;

2.7.5. O Setor de Patrimbnio adotara os seguim@segimentos para
efetuar a baixa patrimonial:

2.75.1. Retirara dos bens o codigo de identificagéoneral
inutilizando-os;

2.7.5.2. Registrara no Sistema de Patrimdnio, no Gdnfgaixa “, o
motivo, namero do processo e data;

2.7.5.3. Extrair4d do processo coOpia da autorizatd@dPrefeito e a
relagdo de bens baixados para arquivar em pagtegaréd

2.7.5.4. Colocara no processo o carimbo “Tombado"e@viara para
o Departamento de Contabilidade para fins de esagéio contabil da
desincorporacéo dos bens.

2.8) Do Parecer da Comissao de Reavaliacdo e BaRatrimonial:
2.8.1) O parecer da Comisséo podera ser:

2.8.1.1) De doacéo de alguns bens;

2.8.1.2) De recuperagédo de outros;

2.8.1.3) De alienagao através de Leildo Oficial;

2.8.1.4) De inutilizacao.

2.8.2) Em qualquer um dos casos sugeridos pela Gamis parecer
deve ser homologado pelo Prefeito, e deverdo sguidkes o0s
procedimentos adequados a cada sugestdo aprovada.

2.9) Da Reavaliagdo dos Bens Patrimoniais:

2.9.1. A determinacéo de reavaliar os bens seiéitadh pelo Setor
de Patrimbnio através de Processo Administratinfgrinando os
bens patrimoniais (com os devidos cddigos de ifiemifio numeral),
e sera efetuada pela Comissdo de Reavaliagéo e Baikadhial;
2.9.2. Esta Comissdo, a vista de cada um dos bémsqaais e de
acordo com os critérios estabelecidos, determimar&alor de
reavaliado;

2.9.3. Para os bens mdveis o critério sera o steguin

2.9.3.1. Para os bens em bom estado de conser&@®aajo valor de
mercado;

2.9.3.2. Para os bens em estado regular, 50% dod@&imercado;
2.9.3.3. Para os bens em mau estado, 20% do &loettado;

2.9.4. Depois de efetuada a reavaliacdo pela Comiss@rocesso
devera ser encaminhado ao Setor de Patrimdnio dotara as
seguintes providéncias:

2.9.4.1. Efetuara as reavaliagdes no SIP;

2.9.4.2. A Comisséao de Reavaliagdo Patrimonial egestr incapaz
de proceder tal reavaliagdo devera solicitar & adimacdo, a
designacao de contratacdo de um técnico da arefoueeera laudo
devidamente qualificado para que a Comisséo tenlHzsamento
suficiente;

2.9.4.3. Colocara no processo o carimbo “Tombado"e@viara para
0 Setor de Contabilidade para que sejam feitos ngamaentos
contébeis;

2.9.4.4. Arquivara as relagfes de reavaliacdo esta gspecifica.
2.10) Do Termo de Responsabilidade:

2.10.1. Devera ser emitido um Termo de Responsab#idSobre a
Guarda dos Bens Patrimoniais para todas as
Administrativas, devendo uma cdpia ficar com aridéeunidade, e
outra arquivada no Setor de Patriménio;

2.10.2. O Setor de Patrimbnio poderd realizar afecéncia
patrimonial baseada neste Termo de Responsabilidagigcontrando
alguma inconformidade, devera emitir o Termo de ifdatéo
(Anexo 02).

2.11) Do Extravio e Furto de Bens Patrimoniais:
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2.11.1. No caso de extravio de bens patrimoniaig, fato devera ser
comunicado imediatamente ao Setor de Patriménio,qual
providenciara o pedido de abertura de sindicamiaaminhando os
documentos que fundamentem o sinistro, como o Teso
Responsabilidade assinado pelo servidor que dotacamtrole sobre
0 bem em evidéncia.

2.11.2. O resultado do processo de sindicanciarédeomo base para
proceder a baixa do bem no sistema patrimonialja devera ser
devidamente arquivada.

Obs.: A atribuico de responsabilizar o servidor, ou iexig
ressarcimentos, fica a cargo da Comissdo de Sinuigatevendo o
Setor de Patrimbnio apenas fornecer as informagbesse facam
necessarias.

2.11.3. No caso de furto de bens, o responsavellqgeh comunicara
0 Setor de Patrimbnio sobre o furto, encaminhargiacdo Boletim
de Ocorréncia Policial. O Setor de Patrimdnio #alié a abertura de
sindicancia para verificar se ha envolvimento deider, e com base
no resultado, providenciara a baixa no sistema rimditizado,
arquivando o Boletim de Ocorréncia e copia do radolt da
sindicancia.

2.11.4. O Setor de Patriménio devera verificar $artm ou extravio
do bem ocorreu por alguma deficiéncia na estrufisiea do local
aonde o bem estd armazenado, como falta de grademnelas,
fechaduras de baixa seguranca, falta de vigilaociasistema de
alarmes, etc., e comunicar o fato a Secretarisonsspel, para que
providencie a regularizagéo, dentro das possiliédafinanceiras e
orgcamentarias.

3) DAS DISPOSICOES GERAIS:

3.1. Em nenhuma hipétese os bens moveis podenmrasefdridos,
cedidos, emprestados ou recolhidos sem a emissaGuim de

Transferéncia Patrimonial;

3.2. A guarda e o zelo pelos bens moveis sera sener
responsabilidade do chefe da Unidade Administrativaque o bem
estiver alocado;

3.3. A cada final de mandato devera ser feita usfecéo completa
dos bens e, elaborada uma ata de transmissdo de doensera
assinada pelos Prefeitos (0 que deixa a gestdaeednicia nova
gestao);

3.4. Os bens imoveis serdo disciplinados atravéblatena Interna
especifica;

3.5. Para a realizacédo de inventario ou listagerbeshes patrimoniais
para reavaliagdo ou baixa, deverd ser utilizada lamilpa de

Levantamento de Bens Patrimoniais (Anexo 03);

3.6. Esta norma revoga a norma n° 08/2010, de 280Q;

3.7. Toda e qualquer duvida ou omissdo gerada ptar Morma
Interna devera ser solucionada junto ao Setor danfamio e o

Controle Interno.

ANEXOS A NORMA INTERNA:
Guia de Transferéncia Patrimonial — Anexo 01;
Termo de Notificacdo — Anexo 02;
Levantamento de Bens Patrimoniais — Anexo 03.
Publicado por:
Everly Soares Rosiak
Cadigo Identificador:4C57964A

CONTROLE INTERNO
NORMAS-15 - NI CONTROLE PATRIMONIAL DE BENS
IMOVEIS E DESAPROPRIACAOQO.

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS FOLHA N°
CONTROLE INTERNO 1/8

DATA DA VIGENCIA:
01/06/2011

NORMA INTERNA Ne°:
14/2011

ASSUNTQ CONTROLE PATRIMONI AL DE BENS MOVEIS

SETORES ENVOLVIDOS PATRIMONIO, SETOR DE CONTABILIDADE E TODAS AS
SECRETARIAS.

1) DOS OBJETIVOS:

1.1. Disciplinar e normatizar os procedimentos detrole dos bens
patrimoniais do Municipio;

1.2. Regulamentar o fluxo operacional de movimemtagds bens
méveis do Municipio;
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1.3. Atender legalmente os dispositivos contidos Adigos 94, 95,
96 e 106 da Lei Federal n°® 4.320/1964, Portarid48/2002 e Lei
Organica do Municipio de Alto Gargas.

2) DOS PROCEDIMENTOS:

2.1) Da Aquisicao dos Bens:

2.1.1. Toda a aquisicdo de bens moveis devera @msteista na LDO
e no Orcamento Anual na categoria econdmica Despies&apital;
2.1.2. O processo de compra devera obedecer &&neidg dispostas
na Lei Federal n°® 8.666/1993;

2.1.3. Quando for realizado empenho para aquisigialgum bem
patrimonial devera ser encaminhado ao Setor deni®atio uma
cOpia da nota de empenho, para que seja realizadafaréncia na
chegada do bem.

2.2) Do Recebimento do Bem:

2.2.1. O servidor responséavel pelo recebimento liess devera
atestar na Nota Fiscal que o bem patrimonial foiretamente
recebido (se este fato realmente se concretizoencaminhar a Nota
Fiscal para o Setor de Patrimonio;

2.3) Do Cadastramento no Sistema Informatizado:

2.3.1. O Setor de Patriménio, de posse da Notalridevera efetuar
o cadastramento no Sistema Informatizado de Paiion{&IP) deste
novo bem, inserindo a descricdo do bem, valor, ndrda Nota de
Empenho e Nota Fiscal.

Obs.: Caso a NF ndo apresente a descricdo detalhadandonioe
passo seguinte o responsavel pelo controle pati@npodera obter as
informages faltantes, e alterar posteriormenteescritdo do bem
patrimonial mencionado.

2.4) Da Conferéncia e Fixagdo da Plaqueta:

2.4.1. Apo6s o cadastramento no SIP, o responséilel gontrole
patrimonial devera dirigir-se até o local aondeemboi entregue para
conferi-lo, confrontando a Nota de Empenho (preeiat® recebida),
Nota Fiscal e o bem patrimonial em evidéncia.

2.4.2. Estando o bem patrimonial em conformidadegsponsavel
pelo controle patrimonial fixara a plaqueta de fiieagao
(previamente gerada pelo SIP) no local mais adexjuad

2.5) Dos procedimentos inerentes a Nota Fiscal:

2.5.1. Apds a fixagdo da plaqueta, o Setor derR@io devera entéo
carimbar a Nota Fiscal, evidenciando que o refeielm foi tombado,
e encaminhar uma cépia para o Setor de Contabiligeda que seja
procedida a liquidagdo e posterior pagamento.

Obs.: Nenhuma Nota Fiscal referente a bem patrimoniak dger
liquidada sem o carimbo “TOMBADQO” do Setor de Ratinio.

2.5.2. O Setor de Patrimdnio devera arquivar enaga®pria copia
da Nota Fiscal autenticada.

2.6) Da Transferéncia ou Cedéncia de Bens:

2.6.1. Nenhum bem patrimonial podera ser trangem# uma
Unidade Administrativa para outra sem a emissdoCGdéa de
Transferéncia Patrimonial (Anexo 01);

2.6.2. A Guia de Transferéncia Patrimonial deverasslicitada ao
Departamento de Patrimbnio antes da efetiva movenéon do bem;
2.6.3. As cedéncias ou empréstimos de bens moéeeiengentes ao
Municipio para terceiros somente ocorrerdo quandorizados pelo
Prefeito, apds cumpridas as exigéncias legais ebilo Termo de
Acordo;

2.6.4. O Departamento de Patrimdnio remetera o essiCc que
autoriza a cedéncia ao Departamento de Contabilidpdea a
escrituragdo contabil no Sistema Compensado dansabitidade de
utilizagdo de entidade beneficiada;

2.6.5. A entidade beneficiada com o empréstimo tet@mento de
nova Unidade Administrativa na lista de Localiza;édo SIP,
possibiltando o Setor de Patrimbnio emitir Termoe d
Responsabilidade sobre a guarda destes bens cedidos;

2.6.6. Através da Guia de Transferéncia Patrimofdaiexo 01)
corretamente preenchida pela entidade beneficiadlduricipio, o
Setor de Patrimonio devera realizar a transfer&wsabens no SIP;
2.6.7. O Setor de Patrimbnio deverd arquivar entappsdpria 0s
documentos que autorizam a cedéncia e o0s documemdos
transferéncias.

2.7) Da Baixa de Bens Considerados Inserviveis:
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2.7.1. Os bens méveis considerados inserviveisjesuso, obsoletos,
ou outra razao, serdo recolhidos para local eseidel pelo Setor de
Patrimoénio;

2.7.2. O Setor deverd encaminhar um oficio ao Se@e da
Administracdo detalhando o motivo do recolhimentofermando os
bens patrimoniais (com os devidos cédigos de ifiemtfio numeral),
para que sejam tomadas as providéncias necessarias.

2.7.3. O Secretario da Administracdo solicitara amiSsdo de
Reavaliacdo e Baixa Patrimonial, nomeada através altarR,
parecer sobre as condi¢Bes dos bens relacionaalosey reavaliados
e o destino sugerido;

2.7.4. Sendo o parecer da Comissdao de Reavaliacdo @ B4
Patrimonial favoravel e homologado pelo Prefeiewasiado aos bens

o destino proposto, procedendo o Setor de Patromées registros
de baixa;

2.7.5. O Setor de Patrimbnio adotara os seguimseg@imentos para
efetuar a baixa patrimonial:

2.75.1. Retirara dos bens o codigo de identificagéoneral
inutilizando-os;

2.7.5.2. Registrara no Sistema de Patrimdnio, no Gdnfgaixa “, o
motivo, namero do processo e data;

2.7.5.3. Extrair4d do processo coOpia da autorizatd@dPrefeito e a
relacéo de bens baixados para arquivar em pagtaqro

2.7.5.4. Colocara no processo o carimbo “Tombado"e@viara para
o Departamento de Contabilidade para fins de esagéio contabil da
desincorporacéo dos bens.

2.8) Do Parecer da Comissao de Reavaliacdo e BaRatrimonial:
2.8.1) O parecer da Comisséo podera ser:

2.8.1.1) De doacéo de alguns bens;

2.8.1.2) De recuperagéo de outros;

2.8.1.3) De alienagao através de Leildo Oficial;

2.8.1.4) De inutilizacao.

2.8.2) Em qualquer um dos casos sugeridos pela Gamis parecer
deve ser homologado pelo Prefeito, e deverdo sguidkes os
procedimentos adequados a cada sugestdo aprovada.

2.9) Da Reavaliagdo dos Bens Patrimoniais:

2.9.1. A determinacéo de reavaliar os bens seiéitadh pelo Setor
de Patrimbnio através de Processo Administratinfgrinando os
bens patrimoniais (com os devidos cédigos de ifiemtéio numeral),
e sera efetuada pela Comissao de Reavaliacéo e Bdikadhial;
2.9.2. Esta Comissdo, a vista de cada um dos bémsqaais e de
acordo com os critérios estabelecidos, determimar&alor de
reavaliado;

2.9.3. Para os bens mdveis o critério sera o steguin

2.9.3.1. Para os bens em bom estado de conser&@®aajo valor de
mercado;

2.9.3.2. Para os bens em estado regular, 50% dodealimercado;
2.9.3.3. Para os bens em mau estado, 20% do &loettado;

2.9.4. Depois de efetuada a reavaliacdo pela Comiss@rocesso
devera ser encaminhado ao Setor de Patrimdnio dotara as
seguintes providéncias:

2.9.4.1. Efetuara as reavaliagdes no SIP;

2.9.4.2. A Comisséao de Reavaliagdo Patrimonial agestr incapaz
de proceder tal reavaliagdo devera solicitar & adimacdo, a
designacao de contratagdo de um técnico da aretoneeera laudo
devidamente qualificado para que a Comisséo tenlzsamento
suficiente;

2.9.4.3. Colocara no processo o carimbo “Tombado"e@viara para
0 Setor de Contabilidade para que sejam feitos ngataentos
contébeis;

2.9.4.4. Arquivara as relagfes de reavaliacdo esta gspecifica.
2.10) Do Termo de Responsabilidade:

2.10.1. Devera ser emitido um Termo de Responsab#idSobre a
Guarda dos Bens Patrimoniais para todas as
Administrativas, devendo uma cdpia ficar com aridéeunidade, e
outra arquivada no Setor de Patriménio;

2.10.2. O Setor de Patrimbnio poderd realizar afecéncia
patrimonial baseada neste Termo de Responsabilidaglgcontrando
alguma inconformidade, devera emitir o Termo de ifdatéo
(Anexo 02).

2.11) Do Extravio e Furto de Bens Patrimoniais:

2.11.1. No caso de extravio de bens patrimoniaig, fato devera ser
comunicado imediatamente ao Setor de Patriménio,qual
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Unidad

es

providenciara o pedido de abertura de sindicamiaaminhando os
documentos que fundamentem o sinistro, como o Tero
Responsabilidade assinado pelo servidor que dotacamtrole sobre
0 bem em evidéncia.

2.11.2. O resultado do processo de sindicanciarédeomo base para
proceder a baixa do bem no sistema patrimonialya devera ser
devidamente arquivada.

Obs.: A atribuico de responsabilizar o servidor, ou iexig
ressarcimentos, fica a cargo da Comissdo de SinuigGatevendo o
Setor de Patrimbnio apenas fornecer as informagoesse facam
necessarias.

2.11.3. No caso de furto de bens, o responsavelljgeh comunicara
o Setor de Patrimbnio sobre o furto, encaminharfgiacdo Boletim
de Ocorréncia Policial. O Setor de Patriménio #alié a abertura de
sindicancia para verificar se ha envolvimento deider, e com base
no resultado, providenciara a baixa no sistema rimdtizado,
arquivando o Boletim de Ocorréncia e copia do radolt da
sindicancia.

2.11.4. O Setor de Patrimbnio devera verificar $artm ou extravio
do bem ocorreu por alguma deficiéncia na estrufisiea do local
aonde o bem estd armazenado, como falta de grademnelas,
fechaduras de baixa seguranga, falta de vigilanciasistema de
alarmes, etc., e comunicar o fato a Secretariconsgyel, para que
providencie a regularizagéo, dentro das possiliédafinanceiras e
orgcamentarias.

3) DAS DISPOSICOES GERAIS:

3.1. Em nenhuma hipétese os bens moveis podenrasefdridos,
cedidos, emprestados ou recolhidos sem a emissaGuim de

Transferéncia Patrimonial;

3.2. A guarda e o0 zelo pelos bens moveis sera sencler
responsabilidade do chefe da Unidade Administrativaque o bem
estiver alocado;

3.3. A cada final de mandato devera ser feita uefecéo completa
dos bens e, elaborada uma ata de transmissdo de doen sera
assinada pelos Prefeitos (0 que deixa a gestaajeednicia nova
gestao);

3.4. Os bens imoveis serdo disciplinados atravéblatena Interna
especifica;

3.5. Para a realizagé@o de inventario ou listagerbeths patrimoniais
para reavaliagdo ou baixa, deverd ser utilizada lamilpa de

Levantamento de Bens Patrimoniais (Anexo 03);

3.6. Esta norma revoga a norma n° 08/2010, de 280Q;

3.7. Toda e qualquer divida ou omissdo gerada pt@r Morma
Interna devera ser solucionada junto ao Setor danfamio e o

Controle Interno.

ANEXOS A NORMA INTERNA:
Guia de Transferéncia Patrimonial — Anexo 01;
Termo de Notificacdo — Anexo 02;
Levantamento de Bens Patrimoniais — Anexo 03.
Publicado por:
Everly Soares Rosiak
Cadigo Identificador:0E1520B5

CONTROLE INTERNO
NORMAS-16 - NI CONTABILIDADE

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS
CONTROLE INTERNO

FOLHA N°
17

NORMA INTERNA Ne°: DATA DA VIGENCIA:
16/2011 01/06/2011

ASSUNTQ PROCEDIMENTOS OPERACIONAIS NA CONTABILIDADE

SETORES ENVOLVIDOS CONTABILIDADE, ORGAMENTO, ADMINISTRACAO

INDIRETA.

1) DOS OBJETIVOS:

1.1) Disciplinar os procedimentos operacionais neececao
orgamentaria;

1.2) Normatizar a elaboracdo das Demonstracdes Bnaté demais
demonstrativos;

1.3) Agilizar o processo de consolidagdo das Deimages
Contabeis;

1.4) Garantir a publicacdo e divulgacéo dos dematingds da Lei de
Responsabilidade Fiscal — LRF;
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1.5) Atender legalmente os dispositivos contidosLaaFederal n°
4.320/1964, na Lei Federal Complementar n°® 101/2000ei de
Responsabilidade Fiscal, nos Principios Fundamentdis
Contabilidade, demais legislag6es do Tribunal de &odb Estado
do Mato Grosso — TCE/MT e Secretaria do Tesourodsati- STN.

2) DOS PROCEDIMENTOS LEGAIS:

2.1) Do Conceito de Contabilidade Publica:

2.1.1) A Contabilidade Publica é o conjunto de piaventos
técnicos, voltados a selecionar, registrar, resunmterpretar e
divulgar os fatos que afetam as situacdes orcam@sitfinanceiras e
patrimoniais das entidades de direito publico imder

2.1.2) A Contabilidade Publica é uma especialidaaleantabilidade
voltada ao registro e a avaliagdo do patrimdnio lipdbe as
respectivas variagdes, abrangendo aspectos orgmmnsnfinanceiros
e patrimoniais, constituindo-se em importante umsgnto para o
planejamento e o controle na Administracéo Publica;

2.1.3) A Contabilidade Publica é regulamentada pelaFederal n°
4.320/1964, que estatui normas gerais de direftanfieiro para a
elaboragéo e controle dos orcamentos, da execugamentaria e
elaboracgéo dos balangos;

2.1.4) A escrituragdo contabil das operacdes figisas e
patrimoniais devera ser efetuada pelo método déisgmdobradas.
2.2) Dos Objetivos da Contabilidade Publica:

2.2.1) Os objetivos da Contabilidade Publica sadsegsiintes:

CONTROLE INTERNO PREFEITO

a) registrar os fatos contabeis ligados a admagétr orcamentaria,
financeira e patrimonial;

b) permitir o acompanhamento da execug¢édo orcani@ntar

c) demonstrar a execugdo orcamentaria e financeiGmposigao
patrimonial e as variacdes;

d) determinar os custos dos servigos;

e) possibilitar a andlise e a interpretagdo dadtemios econdmicos e
financeiros;

f) controlar os direitos e obrigacdes.

2.2.2) A Contabilidade Publica devera ser um doscjpais
instrumentos para que se consiga a transparénsimfdamacoes. A
LRF dispde de secdes especificas para tratar datuescfio e
consolidacédo das contas, dos contelidos dos relt@sumidos da
execucdo orcamentéria e de gestéo fiscal, da paestie contas e da
fiscalizacéo da gestéo fiscal.

2.3) Da Receita Publica:

2.3.1) A Receita Publica é todo e qualquer recolhtmele recursos
feito aos cofres publicos que o Municipio tem idir de arrecadar
em virtude da Constituicdo Federal, das leis, dograms ou de
quaisquer outros titulos que derivem direitos afalo Municipio;
2.3.2) Os estagios da Receita Publica representdmses percorridas
por ela na execugdo orgcamentéria, que sdo a poewiddncamento, a
arrecadacdo e o recolhimento;

2.3.3) A Lei Federal n° 4.320/1964 classifica ad®acPublica em
or¢camentéria, valores estes que constam no orgamenextra-
or¢camentéria, valores que ndo constam do orcam@smiveis de
classificacdo orgamentéria sdo os seguintes: aiegoondmica,
subcategoria econdmica, fonte, rubrica, alienaaléuea;

2.3.4) A receita orcamentaria divide-se em doispgsu receitas
correntes e receitas de capital. As receitas desetompreendem as
receitas tributarias, de contribuicBes, patrimaniahgropecuaria,
industriais, de servigcos, de transferéncias e suths receitas de
capital compreendem as operagfes de crédito, efiende bens,
amortizagdo de empréstimos, transferéncias deatapitutras;

2.3.5) No que se refere a renlincia de receita, ad$thelece que a
concessdo ou ampliacdo de incentivo ou beneficinarireza
tributaria da qual decorra rendncia devera estampanhada de
estimativa do impacto orgcamentario e financeir@grercicio em que
deva iniciar a vigéncia e nos dois seguintes, atead disposto na
Lei de Diretrizes Orcamentarias — LDO;

2.3.6) A Divida Ativa compreendera os créditos dagnda Publica
de natureza tributaria e nao tributaria, exigiyeiso transcurso do
prazo para pagamento, vencidos, sendo inscritosforaa da
legislacéo prépria, em registro proprio, apés agaura sua liquidez e
certeza;

2.3.7) A administracdo fazendaria realizara umie s providéncias
administrativas e contabeis, no sentido registrafvéda Ativa, apos
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apurada sua liquidez e certeza. O termo de inscdgdDivida Ativa
devera ser autenticado pela autoridade competeetgificando nele
todos os dados previstos na legislacédo propria,asequais torna-se
inaplicavel.

2.4) Da Despesa Publica:

2.4.1) A Despesa Publica é todo dispéndio realizsgo Municipio
em prol do atendimento dos servicos e encargosnmedss no
interesse geral da comunidade e para custeio eeediés setores da
Administracéo Publica;

2.4.2) Os estagios da Despesa Publica represenmanfases
percorridas por ela na execugdo orcamentéria, oeasfixacdo, a
licitacdo, o empenho, a liquidacéo e o pagamento;

2.4.3) A Lei Federal n° 4.320/1964 classifica aspesas Publicas em
or¢camentérias, sdo as que, para serem realizagagndem de
autorizacd@o legislativa e que ndo podem se efetbean crédito
correspondente, e extra-orcamentarias, sdo pagasargem do
orcamento e independem de autorizacdo legislghiois, constituem
saidas do passivo financeiro, compensatérias dedast no ativo
financeiro;

2.4.4) A despesa orcamentéria divide-se em doipogrudespesas
correntes e despesas de capital. As despesastesrsgiv aquelas de
natureza operacional realizadas para a manutermgedqliipamentos
e para o funcionamento dos érgéos publicos. Asedespde capital
sdo os gastos realizados pela Administracdo Putdicaa finalidade
de criar novos bens de capital, ou mesmo adquenislja em uso, e
gue constituirdo incorporacgdes ao patrimdnio pohiie forma efetiva
ou através de mutac&o patrimonial;

2.4.5) A estrutura da classificacdo da naturezdedpesa apresenta a
seguinte composicdo: categoria econdmica, grupmatereza da
despesa, modalidade de aplicacdo, elemento, desdebio do
elemento;

2.4.6) Nos ditames da LRF, serdo consideradas nfwizadas,
irregulares e lesivas ao patriménio publico a givage despesa ou
assuncédo de obrigacdo que ndo atendam as segeinas

2.4.6.1) A criagdo, a expansdo ou o aperfeicoamel@oacdo
governamental que acarrete aumento da despesac®rpanhada
de:

a) estimativa do impacto or¢gamentéario e financamoexercicio em
que deva entrar em vigor e nos dois subseqientes;

b) declaragdo do ordenador da despesa de que on@urrem
adequacédo orgcamentaria e financeira com a Lei Qagtamia Anual —
LOA e compatibilidade com o Plano Plurianual — RPéom a Lei de
Diretrizes Orgamentarias — LDO.

2.4.6.2) Os atos que criarem ou aumentarem desgeiggmtoria de
carater continuado, despesa corrente derivada de medida
provisoria ou ato administrativo normativo que fix@ara o ente a
obrigacdo legal de sua execucdo por periodo superialois
exercicios, deverdo ser instruidos com a estimatieaimpacto
orgcamentario e financeiro no exercicio em que @exear em vigor e
nos dois subsequentes e demonstrar a origem doss@scpara 0
custeio;

2.4.7) A destinacdo de recursos para, direta owetadhente, cobrir
necessidades de pessoas fisicas ou déficits deagegsridicas
deverd, segundo a LRF, ser autorizada por lei da@ecatender as
condicdes estabelecidas na Lei de Diretrizes Ongrias — LDO e
estar prevista no orgcamento ou nos créditos adi€on

2.5) Dos Créditos Adicionais:

2.5.1) O Crédito Adicional é um meio legal de ajuiieorcamento, e
é utilizado para amenizar ou corrigir distorcdemntificadas durante
a execucdo, por despesa ndo computada ou instdiciente de
dotagao;

2.5.2) Os Créditos Adicionais, de acordo com a Leddfal n°
4.320/1964, classificam-se em: suplementares, ®spece
extraordinarios;

2.5.3) Para a abertura dos créditos adicionaisemgitares e
especiais depende de existéncia de recursos digi®para ocorrer a
despesa e sera precedido de exposicéo justificada.

2.6) Das Demonstracdes Contabeis:

2.6.1) No final de cada exercicio, os resultadeaige&lo exercicio da
Administracdo Publica deverdo ser demonstrados ntan8a
Orcamentéario, no Balango Financeiro, no Balan¢o fatial, na
Demonstracéo das VariagBes Patrimoniais, na Dividauante e na
Divida Fundada;
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2.6.2) O Balanco Orgamentario representara as ascestimadas e as
despesas fixadas no orcamento em confronto, résp®ente, com
as receitas arrecadas e com as despesas realizadas;

2.6.3) O Balango Financeiro apresentard as receitas despesas
orcamentarias executadas, bem como o0s recebimeatoss
pagamentos de natureza extra-orcamentaria, corgggadm o0s
saldos em espécie proveniente do exercicio anteries que se
transferem para o exercicio seguinte;

2.6.4) O Balanco Patrimonial demonstrard o0s compgesen
patrimoniais do Estado classificados nos seguigiesos: ativo
financeiro, ativo permanente, passivo financeiessp/o permanente,
saldo patrimonial e as contas de compensacao;

2.6.5) A Demonstracdo das Variacbes Patrimoniaideaciara as
alteracdes verificadas no patrimdnio, resultanteéngependente da
execugdo orgamentéria, e indicara o resultado npatial do
exercicio;

2.6.6) A Divida Flutuante compreendera as dividascdrto prazo
resultantes de empenhos ndo pagos até o encercad®m@xercicio
financeiro, e os depodsitos momentaneos ou traitst@m moeda
corrente e 0s empréstimos para cobrir insuficiénoienentanea de
caixa;

2.6.7) A Divida Fundada compreendera o0os compromisde
exigibilidade superior a doze meses, contraidosa pEtender a
desequilibrio orgamentario ou a financiamento de®ke servicos
publicos;

2.6.8) A partir da LRF, em busca da transparéncis cantas
publicas, novos demonstrativos deverdo ser elabsyadomo o
Relatério Resumido da Execucdo Orgcamentaria — RRERetabdrio
de Gestao Fiscal — RGF.

2.7) Do Relatério da Execug¢ado Or¢camentaria — RREO:

2.7.1) O RREO devera ser elaborado bimestralmenteermdn os
seguintes demonstrativos: Balango Orcamentario, Detraiivo da
Execucdo das Despesas por Func¢do/Subfuncdo, Deatmostda
Receita Corrente Liquida, Demonstrativo das Receit@egpesas
Previdenciarias do Regime Préprio dos Servidores lid®gh
Resultado Nominal, Resultado Priméario, Demonstratiee Restos a
Pagar por Poder e Orgdo, Demonstrativo das Receif@sspesas
com Manutengé@o e Desenvolvimento do Ensino, Demathgi das
Receitas de Operacdes de Crédito e Despesas de Cap
Demonstrativo da Proje¢cdo Atuarial do Regime Prépde
Previdéncia Social dos Servidores PuUblicos, Dematngd da
Receita de Alienacdo de Ativos e Aplicacdo dos Resyrs
Demonstrativo das Despesas com Salde, DemonstddiReceita
Liquida de Impostos e das Despesas Proprias codeSau

2.7.2) O RREO devera ser publicado até 30 dias apdsarramento
de cada bimestre.

2.8) Do Relatério de Gestao Fiscal — RGF:

2.8.1) O RGF devera ser elaborado quadrimestralnmamindo os
seguintes demonstrativos, no Poder Executivo: Detrativo da
Despesa com Pessoal, Demonstrativo da Divida CdasialiLiquida,
Demonstrativo das Garantias e Contragarantias deord&l
Demonstrativo das Operagbes de Crédito, Demonsiratia
Disponibilidade de Caixa, Demonstrativo dos RestoPamar,
Demonstrativo da Despesa com Servigos de Terc&ewpnstrativo
dos Limites;

2.8.2) O RGF devera ser publicado até 30 dias amrscerramento
de cada quadrimestre.

2.9) Da Consolidagdo das Demonstragdes Contabeis:

2.9.1) Para ser efetuada a consolidacéo das Demcdes Contabeis
cada o6rgdo da Administracédo Direta e Indireta,Roder Legislativo
deverdo elaborar, respectivamente, as Demonstragéatabeis e
encaminhar ao Departamento de Contabilidade do Fexirutivo
para fins de consolidacéo;

2.9.2) O Contador responsavel pelo Departamento a¢aBitidade
do Poder Executivo devera consolidar as Demonstsabntabeis
recebidas do Poder Legislativo e dos 6rgdos da #idtracéo Direta
e Indireta, e encaminhar a prestacdo de contas.

2.10) Da Prestacéo de Contas:

2.10.1) O Poder Executivo, incluindo a Administ@cBireta e
Indireta deverd encaminhar ao Tribunal de ContaSstado de Mato
Grosso — TCE/MT a Prestagdo de Contas Anual, nospraevistos
na legislagao vigente;

2.10.2) O Poder Executivo devera, também, encamialRrestacao

Dados Contabeis — SISTN no site www.caixa.gov.barapa
Secretaria do Tesouro Nacional, do Poder ExecutavdJnidao, com
copia, homologada pela Caixa Econdmica Federal, paRoder
Executivo do Estado, até o dia 30 de abril do ahsexqiente;
2.10.3) O Poder Executivo devera prestar contd®oaer Legislativo
de acordo com o previsto na Lei Organica do Murocip

3) DOS PROCEDIMENTOS OPERACIONAIS:

3.1) Da Receita:

3.1.1) As Receitas Orcamentérias deverdo ser ragigstrquando dos
ingressos nos cofres do Municipio obedecendo asifi@gao
orgamentéria prevista no item 2.3.3 e os estagioeceita previsto
no item 2.3.2, desta Norma Interna;

3.1.2) As Receitas Extra-orcamentarias deverdo egistradas
guando da sua ocorréncia, como por exemplo: coagigs em folha
de pagamento, retencdes na fonte, etc.

3.2) Da Despesa:

3.2.1) As Despesas Orcamentérias deverdo serregigistquando da
sua ocorréncia, obedecendo a classificagdo orcamemrevista no
item 2.4.5 e 0s estagios da despesa previstomi#.2;

3.2.2) As Despesas Extra-orcamentarias deverdoreggistradas
quando da sua ocorréncia, ou seja, quando do patmuas receitas
extra-orcamentarias.

3.3) Das Demonstracdes e Relatérios Contabeis:

3.3.1) O Departamento de Contabilidade devera eiabas
DemonstracGes e Relatérios Contabeis previsto nsldegb vigente
e nesta Norma Interna obedecendo a estrutura @pssp

3) DAS DISPOSICOES GERAIS:

3.1) O Departamento de Contabilidade devera aconapara
execugdo orgcamentaria, confrontando com a progié@orfatanceira e
o cronograma mensal de desembolso;

3.2) O Departamento de Contabilidade devera acohapara
arrecadacdo da receita, confrontando com as métasstoais de
arrecadacéo;

3.3) O Departamento de Contabilidade constatandeqdétbrios
or¢camentario e financeiro devera alertar o ordenddalespesa ou o
chefe do poder;

ital 3.4) A publicacéo e divulgacdo dos demonstrative&@F, o RREO

e 0 RGF deverao obedecer os modelos e os prazos;
3.5) As prestacdes de contas aos Orgdos e poderdSoudtrole
Externo, e aos poderes Executivo da Unido e dad&staverdo ser
encaminhados dentro dos prazos;
3.6) Em caso de duvidas e/ou omissdes geradas gparNorma
Interna deveréo ser solucionadas junto ao Conlingdeno.
3.7) Esta norma revoga a norma n°® 09/2010, de £3/0@.
Publicado por:
Everly Soares Rosiak
Cédigo Identificador: E3F877C2

CONTROLE INTERNO
NORMA-40 - NI PROCESSOS JUDICIAIS.

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS
CONTROLE INTERNO

FOLHA N°
1/3

DATA DA VIGENCIA:
19/12/2011

NORMA INTERNA Ne°:
40/2011

ASSUNTQ PROCESSOS JUDICIAIS

SETORES ENVOLVIDOSASSESSORIA JURIDICA, GABINETE DO PREFEITO E TODAS AS

SECRETARIAS MUNICIPAIS.

de Contas Anual, através da alimentagcdo do Sistem@ateta de

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

1) DOS OBJETIVOS:

1.1) Disciplinar e Normatizar os Procedimentos deebimento e
despacho dos Processos Judiciais;

1.2) Padronizar de forma sistémica, as rotinas rdéatho da
Assessoria Juridica Municipal;

1.3) Obter maior controle e seguranca sobre osegdmentos
operacionais.

2) DOS PROCEDIMENTOS:

2.1) Das Atribuiges:

2.1.1) A Assessoria Juridica do municipio é diretiai® vinculada ao
Gabinete do Prefeito Municipal e incumbida da repmacéo judicial
do municipio, da consultoria e assessoramentayiin assisténcia
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ao Prefeito nos assuntos relativos a municipaliddgen como, a
todas as Secretarias municipais;

2.1.2) Representar o interesse do Municipio em gealduizo,
instancia ou tribunal, com autorizagdo do Prefeitmicipal;

2.1.3) Coordenar outras atividades destinadas decogo de seus
objetivos;

2.1.4) Representar, mediante delegagcédo do Prefeitoicidal, em
juizo ou fora dele;

2.1.5) Proporcionar assessoramento juridico ac%o8rdo Municipio
seja nos Processos Judiciais ou Administrativos;

2.2) Compete a Assessoria Juridica do Municipio:

2.2.1) Assessorar o Prefeito Municipal nos atos@xeos relativos a
desapropriagdo, alienagdo, aquisicdo de iméveis, comtratos em
geral e nos demais atos administrativos;

2.2.2) Analisar previamente a legalidade dos ctograconvénios,
acordos ou ajustes que interessem a Administragimic®, bem
como, coordenar, controlar e executar as atividgdeslicas e
correlatas de interesse do Municipio, atuar nasdede seus direitos e
interesses na éarea judicial e administrativa, presbnsultoria e
assessoramento juridico ao Poder Executivo;

2.2.3) Prestar informag¢des ao Poder Judiciario eamdados de
seguranga, acdo popular e agéo civil publica irages contra ato do
Prefeito e de outras autoridades que forem indgcada norma legal
ou regulamento;

2.2.4) Manifestar-se nos processos judiciais ndidemne contestar,
impugnar, prestar informagdes, peticionar, cordudres, alegacfes
finais, interpor recursos de qualquer natureza edewmais atos
pertinentes ao bom andamento dos Processos Jadigai
Administrativos;
| CONTROLE INTERNO

| PREFEITO |

2.2.5) Exercer fungdes de consultoria juridica amiistracao
Municipal, bem como emitir pareceres, normativa$orimativos e
correlatos;

2.3) Do Atendimento:

2.3.1) O atendimento ao publico sera realizado pedsessor de
Gabinete que encaminhara os mesmos aos Assesadisod para
as devidas providéncias;

2.4) Do recebimento dos Processos Judiciais:

2.4.1) Os processos chegam ao conhecimento do i8feitB
Municipal através do Oficial de Justi¢a, que o tifisa através de
Mandados de Citacao, Intimacéo, Notificagao e etc;

2.4.2) O Prefeito Municipal encaminhara as refevigdimacdes para
o Assessor de Gabinete o qual fara a distribuighi® ®s Assessores
Juridicos, munido da respectiva procuracéo;

2.4.3) O Assessor Juridico analisara as referidamacoes, em se
tratando de procedimentos de 22 instancia podelgitar auxilio aos
Assessores Juridicos Externos;

2.5) Do Cumprimento/Despacho:

2.5.1) Os Assessores Juridicos dardo cumprimesizddho das
intimacdes referentes aos processos (contestagfognacao, prestar
informagdes, contrarrazfes, alegacdes finais, sesude qualquer
natureza e etc.);

2.5.2) Apos serem respondidos os referidos prosessassessor de
Gabinete ou Assessor Juridico protocolara os deferdocumentos
junto ao Férum;

2.6) Do Acompanhamento dos Prazos:

2.6.1) Depois de tramitarem no Férum, os prazoereafes aos
processos desta municipalidade serdo acompanhaddsmente

através dos sites www.tjmt.jus.br , www.jt.jus.br ;

2.6.2) Os acompanhamentos dos prazos ficardo a darg\ssessor
de Gabinete, devendo o mesmo dar ciéncia a Asgeskofdica do

andamento dos Processos Judiciais;

2.6.3) O Assistente de Gabinete informara aos Asses Juridicos da
tramitacdo e dos prazos referentes aos process$os @eais sdo
responsaveis;

2.7) Do Arquivamento dos Processos Judiciais:

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

2.7.1) Os Processos que tiverem o transito em dolgzertificado
deverdo ser arquivados pelo Assessor de Gabinete;

2.8) Dos Pareceres:

2.8.1) Em se tratando de Pareceres de Licitagdossessor de
Gabinete recebera os Processos Licitatorios (Caéncier Publica,
Carta Convite, Tomada de Preco, Pregdo Presencialc.p e
encaminhard aos Assessores Juridicos, distribupafoigual aos
mesmos ;

2.8.2) Todos os Pareceres serdo expedidos pelesssss Juridicos
com numeragao prépria, seguido pela assinaturasdesaor Juridico
responsavel;

2.8.3) Os Assessores Juridicos ou Assessores dmeBalfardo a
devolugdo dos Pareceres ao Departamento de Liojtaca

3) DAS DISPOSICOES GERAIS:
3.1) A Assessoria Juridica devera prestar apoimidécna éarea
juridica ao Poder Executivo Municipal, incluido ssiaténcia a todas
Secretarias Municipais;
3.2) Devera responder e orientar os Processos idisdi@
Administrativos que tramitam perante o Forum e étfa Municipal
de Campo Novo do Parecis;
3.3) Qualquer duvida ou omisséo gerada por estaugd@® Normativa
devera ser solucionada junto a Assessoria Juridigaicipal e/ou
Controladoria Municipal.
Publicado por:
Everly Soares Rosiak
Cadigo Identificador: 77E3463B

CONTROLE INTERNO
NORMA INTERNA 23 - CONTROLE DE MATERIAIS
MEDICOS

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS FOLHA N°
CONTROLE INTERNO 12

DATA DA VIGENCIA:
01/06/2011
REVISADA EM 09/10/2012

NORMA INTERNA Ne°:
23/2011

ASSUNTQ CONTROLE DE MATERIAIS MEDICOS

SETORES ENVOLVIDOSUNIDADES DE SAUDE E SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE .

1) DOS OBJETIVOS:

1.1) Padronizar os procedimentos de controle derma& médicos
nas Unidades de Saude;

1.2) Disciplinar todo o fluxo desses materiais daglades de Salde;
1.3) Garantir a comprovacéo de utilizagcdo dos risgemédicos nas
Unidades de Salde;

1.4) Assegurar a guarda e seguranca dos materiéBcos nas
Unidades de Saude.

2) DOS PROCEDIMENTOS:

2.1) Pedidos de Materiais Médicos a Farmacia Central pat
Unidades de Saude:

2.1.1) A solicitacdo devera ser feita através domitario de
Solicitagdo de Material Médico, até o dia 05 de acadés e
quinzenalmente quando se tratar de necessidaderdm@e Saude,
contendo a assinatura do(a) enfermeiro(a) respehséenico (a),
preenchendo todos os campos, carimbado e assinado;

2.1.2) As Unidades de Saude através do seu resmbndavera
conferir o recebimento dos materiais informando dia@mente
quaisquer irregularidades (falta, excesso, validatte);

2.1.3) Os pedidos extras ou que extrapolem as igaaes de rotinas
devera vir acompanhada de uma justificativa, elsimlo uma
previsdo referente ao consumo excessivo;

2.1.4) Caso a farmécia central ndo possa atendeedido na sua
totalidade o mesmo enviara justificativa a UnidddeSaude;

2.1.5) Apés o fornecimento dos materiais as Unidadie Sadude, o
responsavel pela farmacia central devera imediat@natualizar seus
estoques com o documento de comprovacao assinimepebedor;
2.1.6) As Unidades de Saude deverdo registrar &sdes dos
materiais na ficha de controle, de acordo com oumiento de
comprovagao.
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2.2) Utilizacdo de Materiais na Realizagdo de Prodenentos aos
Pacientes Atendidos nas Unidades de Saude:
2.2.1) Os materiais para realizagdo dos procedoeatgverao seguir
0 Registro de Consumo/Procedimento;
2.2.2) A comprovacgao da realizagdo dos procedirseats usuarios
serd mediante assinatura e registro de documenttedgficacdo em
duas vias, sendo uma delas para o PSF e a outegwata Secretaria
de Salde Mensalmente;
2.2.3) Os responsaveis pelo controle dos matern@slicos nas
Unidades de Salde, deverdo atualizar o estoque fmmon
semanalmente, com a devida comprovacao;
2.2.4) O responsavel pela execucdo dos procedimeleeera fazer
obrigatoriamente o registro dos gastos, referenigtilzacdo dos
materiais médicos;
2.2.5) E expressamente proibido a dispensacéo tiriais médicos
sem a devida autorizacdo prévia e com justificatipalos
responsaveis;
2.2.6) No caso de tratamento domiciliar ao usud@sde que pelo
Sistema de Unico de Salde (SUS), podera ser réalizam o
acompanhamento da equipe multidisciplinar da UredielSalde.
2.3) Guarda e Seguranc¢a dos Materiais:
2.3.1) O local para guarda dos materiais nas Upildeé Saude, deve
ser adequado de acordo com a legislacéo;
2.3.2) No local de guarda dos materiais s6 semraipido a estocagem
e material médico, nenhum outro material como: mEaELENtos,
moveis e utensilios, arquivos etc., podera perngamexz mesmo;
2.3.3) Os materiais esterilizados devem conter datprocessamento
da esterilizagdo, nome legivel do profissionalsnasura;
2.3.4) Devera ser observado o prazo de validade materiais
esterilizados, bem como sua conservagdo em ambimpi@ e seco.
3) DAS DISPOSICOES GERAIS:
3.1) Todos os usudrios que sd@o beneficiados corilizagdo dos
materiais médicos, deverdo estar previamente cadast nas
Unidades de Saude da Secretaria Municipal de Saude;
3.2) Em nenhuma hipé6tese podera ser realizado girneato em
usuarios fora das Unidades de Salde, exceto usug&ridratamento
domiciliar, desde que pelo Sistema de Unico de S68US);
3.3) Os casos omissos ou duvidas geradas por estaaNinterna
deverdo ser discutidos com a Secretaria Municipgbalide e com o
Controle Interno.
4) DOS ANEXOS:
4.1) Plano Anual de Auditoria Interna — Anexo 01.
Publicado por:
Everly Soares Rosiak
Cddigo Identificador: 75F75BA0

CONTROLE INTERNO
NORMA INTERNA 25- TRANSPORTE DE PACIENTES.

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS FOLHA N°
CONTROLE INTERNO 12

DATA DA VIGENCIA:
01/06/2011
REVISADA EM 09/10/2012

NORMA INTERNA Ne°:
25/2011

ASSUNTQ TRANSPORTE DE PACIENTES
SETORES ENVOLVIDOS FROTA, SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E ASSESSORIA
JURIDICA.

1) Dos Objetivos:

1.1) Normatizar e disciplinar os servigos de trangpde pacientes no
Municipio;

1.2) Garantir a seguranca dos pacientes transpgsriaelos veiculos
do Municipio;

1.3) Racionalizar o sistema de utilizagdo a fim timiear os gastos
com este servico;

1.4) Permitir a complementagdo dos servicos daesafiivés da
remocao de pacientes para clinicas e/ou hospipicalizados.

2) Dos Procedimentos:
2.1) Do Agendamento do Transporte:
2.1.1) Os pacientes que tém consulta marcada forduahicipio,

deverdo se deslocar até a Secretaria MunicipabddeSe informar a
data, horario e o local da consulta;

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Obs.: Somente serdo transportados pacientes com cofta ou
tratamento pelo Sistema Unico de Saide — SUS.

2.1.2) A Secretaria Municipal de Salde agendardapsporte, e
informaré o paciente o horario e o local de samaeaiculo, sendo os
respectivos pontos definidos e comunicados comcedémcia pela
Secretaria Municipal de Saude.

2.2) Do Transporte do Paciente:

2.2.1) O paciente seréa levado até o local de sosudta, respeitando a
data prevista pelo agendamento.

2.2.2) O motorista ap6s recolher todos os pacieméesealizar a
primeira chamada anotando a hora e local de paréiodaseguida
deixard o paciente no local de consulta, informapapaciente o
namero do telefone de contato, para que o mesme lguando
estiver liberado da consulta, ao final quando temotodos usuarios
realizara a segunda chamada para que se possaretordestino.
2.2.3) Depois de liberado, o paciente sera apanhamlolocal
previamente combinado e transportado de volta agidvhio.

2.2.4) Caso ocorra a falta de algum dos pacientestorista devera
fazer a devida observacéo, e em anexo a listassageiros descrever
o nome do faltante, dia, hora e local de saidaedimio Municipal.
2.3) Dos Casos de Emergéncia e/ou Urgéncia:

2.3.1) Nos casos de emergéncia e/ou urgéncia, @npacou o
responsavel pelo mesmo telefonard para o motadistalantdao ou
para a Secretaria Municipal de Saulde solicitandseovico de
ambulancia;

2.3.2) O responsavel na Secretaria Municipal ded&atentara
descobrir a gravidade da situacdo através do qunestiento, por
exemplo, se o paciente é idoso, gestante, hipertesshouve algum
acidente, o que aconteceu, qual a situagao dorpeceic.;

2.3.3) Constatada a emergéncia ou urgéncia, o rmtaornla
ambulancia se deslocara até o local onde estéienpac

2.3.4) Ao chegar no local onde esta o pacienteespansavel pelo
procedimento verificard se existe necessidade d@mraw hospital,
clinica ou posto de salde para uma preparacdo apmgaia o
atendimento, tais como: fraturas, gestantes, aEdertriancas de
escola, ou outros sintomas que recomendem emeagéuaairgéncia,
e apds o paciente sera transportado para o hosiizhdo;

2.3.5) Depois de liberado, o paciente ou o respahsélefonara para
o plantdo ou Secretaria Municipal de Saude satiditeo transporte de
volta para casa.

3) DAS DISPOSICOES GERAIS:

3.1) Diariamente o motorista da ambulancia devéwcar o bom
funcionamento do veiculo e dos acessoérios, taisocamigénio,

maca, talas, etc.;

3.2) A ambulancia devera ser conduzida com prudémespeitando
na integra, todas as leis de transito;

3.3) Em caso de acidente ou quebra da ambulangedimdo a
continuidade do percurso, o motorista devera s$ali@ auxilio de
uma outra ambulancia;

4) DA UTILIZACAO DOS VEICULOS DE TRANSPORTES DE
PACIENTES

4.1) E proibida a utilizacdo de ambulancia:

4.1.1) para transporte a casas de diversfes, sepaUos,
estabelecimentos comerciais e de ensino, excetadquam objeto de
Servigo;

4.1.2) em excursdes ou passeios;

4.2) DOS MOTORISTAS:

4.2.1) Operar conscientemente a ambulancia/micitouén
obedecidas as suas caracteristicas técnicas, evabggorosamente
as instrucdes sobre sua manutencéo;

4.2.2) Cuidar para que possa estar nos locais datos com a
necessaria antecedéncia;

4.2.3) Nao ingerir nenhuma espécie de bebida atedéfuando
estiver em servico;

4.2.4) Nao fumar no interior da ambulancia/micribGs, em
obediéncia a legislagdo em vigor;

4.25) E proibido conduzir pessoas estranhas acmdrgsi de
servidores da SMS (caronas), bem como servidores &via
autorizacao superior;

4.2.6) Em caso de duvidas e/ou omissbes geradaggp@rNorma
Interna deveréo ser solucionadas junto ao Conlingdeno.
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Publicado por:
Everly Soares Rosiak
Cadigo Identificador:4D5C4C10

CONTROLE INTERNO
NORMA INTERNA-22 - FARMACIA.

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS FOLHA N°
CONTROLE INTERNO 1/3

DATA DA VIGENCIA:
01/06/2011
REVISADA EM 09/10/2012
ASSUNTQ AQUISICAO, RECEBIMENTO, ARMAZENAMENTO E DISPENSAC AO DE
MEDICAMENTOS
SETORES ENVOLVIDOSFARMACIA E SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

NORMA INTERNA Ne°:
22/2011

1) DOS OBJETIVOS:

1.1) Normatizar os procedimentos no que diz resatrecebimento,
registro e armazenagem dos medicamentos;

1.2) Normatizar e disciplinar os procedimentos diel@ados com a
dispensacgdo de medicamentos;

1.3) Permitir um melhor controle sobre os gastes needicamentos.

2) DOS PROCEDIMENTOS:

2.1) Da Aquisicao dos Medicamentos:

2.1.1) A solicitacdo de compra de medicamentosfagmem parte da
farmécia basica da Secretaria Municipal da Saude degem no
relatério de estoques levantado mensalmente pans file
programacéo;

2.1.2) As solicitacdes de compras conforme a progcéo
estabelecida devem ser encaminhadas ao Setor de&pmp

2.1.3) Todas as solicitagbes de compras devem es@s fcom a
observacdo de que o0s medicamentos devem ser edregun a
prescricdo minima de 2 (dois) anos de validade

Obs.: Os medicamentos judiciais podem ser adquiricoatravés de
compra emergencial.

2.2) Do Recebimento dos Medicamentos:

2.2.1) Quando da chegada dos medicamentos, osf@nsavel pela
Farméacia confere a nota fiscal com os produtos egiéo sendo
recebidos e a sua validade;

2.2.2) Ap6s a conferéncia, ndo havendo discrepanaias
medicamentos recebidos, o (a) responsavel efetuagistro no
Sistema Informatizado;

2.2.3) Se houver divergéncias, o (a) responsavel meebimento,
informa e solicita ao Setor de Compras a solu¢aprdblema junto
ao fornecedor, e troca imediata;

2.2.4) Ato continuo, os medicamentos sdo enviadus pstoque
observando a melhor forma de armazenagem quantategotia,
seguranca, validade, etc.;

2.2.5) Na nota fiscal é colocado o carimbo e adsirevidenciando o
recebimento, e enviado para a Secretaria de Or¢angefrinancas
para fins de liquidacdo e pagamento.

2.3) Da Dispensacao dos Medicamentos na Farmacia:

2.3.1) Do Cadastro e Recadastramento de Pacientes:

2.3.1.1) Antes de efetuar a entrega de medicametaservidor
responsavel deve verificar a situagdo cadastrpbdiente;

2.3.1.2) Se esse ja estiver cadastrado, verifiear cadastro esta com
todos os dados exigidos atualizados;

Obs.: 1) No cadastro deve ser registrado o nome cplato do
paciente conforme documento de identificacéo apresedo;

Obs.: 2) No caso de dependentes o comprovante dsidéncia a
ser utilizado pode ser o do responsavel legal;

2.3.1.3) Os documentos necessarios para 0 cagasiro

a) Carteira de ldentidade ou Carteira de Trabalho;

b) Comprovante de Residéncia (conta de luz, de &glefpne ou
taldo de produtor).

Obs.: Sempre que possivel, solicitar nimero de téme para
contato.

2.3.2) Dos Medicamentos da Farmacia Basica:

2.3.2.1) A entrega dos medicamentos deve ser langadSistema
Informatizado, de forma individualizada em nome mhxiente, ja
cadastrado, preenchendo todos os campos indicados;

Obs.: A entrega de medicamentos somente pode seetefada por
servidores previamente autorizados, mediante uso dsenha
pessoal e intransferivel.
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2.3.2.2) A receita original deve ser devolvida acignte, contendo o
carimbo com a data da entrega do medicamento;

2.3.2.3) Nos casos de falta de energia ou problemasistema
Informatizado, deve ser preenchido os dados caestard protocolo
de entrega, e posteriormente deve ser lancado rsteni
Informatizado, assim que for restabelecido o siatem

2.3.3) Da entrega/dispensacéo de medicacdes de nonal:

2.3.3.1) As medicac¢des de uso normal serdo ensegpe pacientes
devidamente cadastrados mediante a entrega ddarecédica que
ficara retida na Farmacia Municipal, em ato corntdicieve ser dada
baixa no sistema.

2.3.3.2) Nesta carteira deve ser anexada a recedtdica, com
validade de 6 (seis) meses, cuja copia deve sdaretarquivada no
prontuario do paciente.

Obs.: Os procedimentos de entrega sdo os mesmosstantes dos
itens 2.3.2.1,2.3.2.2 € 2.3.2.3.

2.3.4) Da entrega/dispensacdo de
continuo/doencas crénicas:

2.3.4.1) O paciente devera fotocopiar a receitaiceéeim mais duas
vias, sendo uma cOpia para cada retirada de mégsadevendo a
mesma ser recolhida pelo responsavel realizandeviaa baixa no
sistema.

2.3.5) Da entrega/dispensacéo de medicacdes psioptcas:

2.3.5.1) A medicagdes psicotropicas s6 serdo argeegos pacientes
mediante a apresentacdo da receita médica quealetdde para uma
Unica entrega, sendo a mesma retida na Farmaciaigdain

OBS: Todas as medicagBes entregues deverdo necessaente
lancadas nos sistema.

2.4) Do Controle da Dispensacéo:

2.4.1) 2.4.1) Ao final de cada més, através deBiatinformatizado,
deve ser emitida eelacdo de medicamentos entregues durante o
més contendo a discriminagdo individualizada dos wetdientos
entregues e seus respectivos quantitativos e adpsvem pasta
propria, para fins de verificagdo e controle;;

2.4.2) Se o paciente ndo estiver cadastrado, tsolics documentos
necessarios e proceder ao cadastramento diretamentBistema
informatizado;

2.4.3) Semestralmente, de preferéncia ao finalndeses de junho e
dezembro de cada ano, deve ser feito o inventdsizof dos
medicamentos em estoque, confrontando com os tmastantes no
Relatério do Sistema Informatizado.

Obs.: Eventuais diferencas devem ser pesquisadaseidificadas e
regularizadas, comunicando a ocorréncia das difergas
remanescentes a Secretaria Municipal de Salde, paes devidas
providéncias.

2.5) Da Guarda e Seguranga dos Medicamentos:

2.5.1) O local para guarda de medicamentos deveadeguado e
seguro de acordo com a legislagéo vigente;

2.5.2) No local de guarda dos medicamentos sO perditido a
estocagem de medicamentos e material ambulatogeahum outro
material como: equipamentos, mdveis e utensilioguieos, etc.,
pode permanecer no local.

3) DAS DISPOSICOES GERAIS:

3.1) Todo o medicamento somente pode ser entregpacigntes
previamente cadastrados no Sistema InformatizadSetaetaria da
Saude, mediante identificacéo;

3.2) Ao final de cada més, deve ser enviado retado estoque de
medicamentos e materiais ambulatoriais ao SetoAld®xarifado
para fins de conferéncia;

3.3) Os servidores responsaveis pela operagdoamhgarhentos da
dispensagcdo de medicamentos no Sistema Informatizeeimpre
devem utilizar a senha pessoal, que é intransferive

3.4) Qualquer davida ou omissdo gerada por estendltmterna deve
ser solucionada junto ao Controle Interno.

medicagcbes de uso

Publicado por:
Everly Soares Rosiak
Cadigo Identificador:469DB50E

CONTROLE INTERNO
NORMA INTERNA-11- ABASTECIMENTO E
MANUTENCAO.

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS
CONTROLE INTERNO

FOLHA N°
1/6
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NORMA INTERNA N°: DATA DA VIGENCIA:

11/2011 01/06/2011
REVISADA EM 09/10/2012
ASSUNTQO CONTROLE DE ABASTECIMENTO E MANUTENCAO DE MAQUINA S H
VEICULOS.
SETORES ENVOLVIDOS ABASTECIMENTO, ALMOXARIFADO, FROTA E TODAS AS
SECRETARIAS.

1) DOS OBJETIVOS:

1.1) Disciplinar e normatizar o controle de abdstento e
manutencéo das maquinas e veiculos do Municipio;

1.2) Permitir uma analise detalhada dos gastosccabrastecimento e
manutencao da frota;

1.3) Orientar a¢des no sentido de reduzir e/ouizdinos gastos com
a frota;

1.4) Possibilitar a identificacdo das maquinas iewes que deverao
ser examinadas quando do consumo excessivo de stvdis;
1.5) Conscientizar o0s motoristas e operadores
responsabilidades como condutores de veiculos aimas

des sy

2) DOS PROCEDIMENTOS:

2.1) Da Compra de Combustivel:

2.1.1) A compra de combustiveis (6leo diesel, gaapldevera ser
procedida de uma solicitacdo pela Secretaria ol ao
Departamento de Compras e Licitagdes;

2.1.2) O Departamento de Compras e Licitagdes faaquisicdo de
combustiveis (6leo diesel, gasolina), através degsso licitatorio,
uma vez por ano, obedecendo a modalidade estalmlec Lei
Federal n°® 8.666/1993;

Obs.: A aquisicdo de combustiveis devera ser comdgno gasto
do ano anterior, considerando o aumento ou reducada frota.

2.1.3) O responsavel pelo abastecimento de dlesldiea bomba da
Secretaria de Obras e Servicos Publicos devera dazentrole diario
do tanque e, quando este atingir 3.000 (trés niilpsl devera
informarao responsavel pela Frota que devera realizar pediolo ao
fornecedor, contratado através de processo licitatd

2.2) Do Recebimento dos Combustiveis (6leo diesel):

2.2.1) O caminhao tanque do fornecedor descarregaambustivel
(6leo diesel) no respectivo tanque, sendo confesidiescarga pelo
responsavel pela bomba de abastecimento;

Obs.: Fica expressamente proibido o recebimento dmmbustivel
sem a Nota Fiscal.

2.2.2) Depois da conferéncia pelo servidor respaista bomba, ndo
havendo discrepancias ele informara ao responsgvelo
Almoxarifado para colocar o carimbo de recebimeratdNota Fiscal e
liberagdo do caminh&o tanque;

Obs.: A Nota Fiscal devera ser atestada pelo seradresponsavel
pelo Almoxarifado e secretario responsavel pela pts

2.2.3) A Nota Fiscal devera ser conferida quantmsuras, data,
litragem, preco unitario e o total;

2.2.4) Apo6s a conferéncia da Nota Fiscal, o respaispelo
Almoxarifado devera lancar a entrada no Sistemala@xarifado.
2.3) Do Abastecimento:

2.3.1) Do Abastecimento de Veiculos em Postos:

2.3.1.1) Todo o veiculo devera abastecer soment pustos
contratados pelo Municipio, através de processtatiicio. Sempre
que os veiculos forem abastecidos, 0 motoristardeapresentar a
Requisicdo de Abastecimento assinada pelo (a) @doregfa) ou
pessoa designada;

2.3.1.2) Os abastecimentos em viagens deverd@akzados com o
ticket retirado junto ao posto contrato mediante URggho de
Abastecimento a ser fornecida pelo responséavelfrela, exceto em
casos emergenciais.

Obs.: O motorista devera prestar contas dos tidkelds as sextas-
feiras para o responsavel pela Frota, com CupomalFjse devera ser
nominal a Prefeitura Municipal de Alto Gargas ectiés o produto,
litragem, valor, placa, quilometragem e placa douwle.

2.3.1.3) Sempre que o motorista for abastecer,ssmoealevera descer
do veiculo e verificar se o frentista do posto meacbomba antes de
iniciar o abastecimento;

2.3.1.4) Apés abastecer o veiculo, o motorista @ewsnferir o
Cupom Fiscal quanto o produto, litragem, valor, @lagilometragem
e veiculo, apés a conferéncia o motorista devesinaso Cupom
Fiscal.

Obs.: Quando for necessario abastecer em outra cida, devera

ser realizado o adiantamento, que é feito em dinhej, fazendo se
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as devidas anotagdes no diario de bordo para que sealize as
verificacdo em relagdo aos gastos realizados

2.3.2) Do Abastecimento de Maquinas ou Veiculos iomba do
Municipio:

2.3.2.1) Toda maquina ou veiculo que abastecer grabé do
Municipio devera apresentar a Requisi¢cdo de Abasétd, assinada
pelo (a) Secretario (a) ou pessoa designada amnsékgel pelo
Abastecimento;

2.3.2.2) O abastecimento de maquinas e veiculesréeer realizado
no horario das 6:00 as 18:00 nos dias normais qedisnte,
excetuando-se as ambulancias, devido as situag@Egenciais e as
maquinas e veiculos que estiverem executando abak zona rural
do municipio.

2.3.2.3) Toda vez que uma maquina ou veiculo fast#tido, devera
ser preenchida a planilha de Controle de Abastedon@nexo |);
2.3.2.4) Ao final do dia, a planilha Controle de Atezimento na
Bomba (Anexo I) devera ser encaminhada ao serviglgponsavel
pela Frota, que efetuara os langamentos individdaisonsumo de
cada maquina e veiculo no Sistema de Frota;

2.3.2.5) Os abastecimentos das maquinas que es&rutando
trabalhos na zona rural devem ser realizados point@o tanque do
Municipio que deverdo ter registro na planilha dentfble de
Combustivel na Melosa (Anexo VI);

2.3.2.6) O motorista do caminhdo tanque do Muricigevera
encaminhar a planilha de Controle de Combustivel al$4 (Anexo
VI), semanalmente ao servidor responséavel pelaaFgoe devera
lancar os dados no Sistema Frotas.

2.4) Dos Veiculos e Maquinas:

2.4.1) Os veiculos e maquinas do Municipio de ASarcas - MT
terdo identificacdo prépria e personalizada;

2.4.2) A guarda dos veiculos e maquinas sera gemsabilidade dos
motoristas, que deverédo recolher os veiculos ra fio expediente ao
patio da Secretaria de Obras e Servigos Publizmsdo proibido ao
Motorista ou Operador guardar o veiculo em suaéesia;

Obs.: Excetuam-se as ambulancias da Secretaria de (8@ que
estiver de plantdo ou sobreaviso e as maquinas qtigerem a
servi¢co no interior do Municipio.

2.4.3) Todos os veiculos terdo um Diario de Bordoei® 11), onde
serdo registrados: quilometragem, horério, destalmgstecimento
bem como problemas apresentados no veiculo corna tte pecas,
pneus etc;

2.5)Dos Critérios de Uso dos Veiculos:

2.5.1) O uso dos veiculos somente podera ser adalimediante o
cumprimento dos seguintes critérios:

2.5.1.1) Restrito ao atendimento dos servi¢cos doidfpio de Alto
Gargas;

2.5.1.2) As viagens deverao ser agendadas comed@ietia para a
vistoria do veiculo e abastecimento, com a findédae garantir a
seguranga no percurso da viagem;

2.5.2) A autorizagdo para uso dos veiculos someotdera ser
concedida pelo Secretario da pasta onde o veistil@elotado;

2.5.3) Fica expressamente proibido o uso dos @§add Municipio
para servicos particulares.

2.6) Da Habilitagdo para Conduzir os Veiculos e Magnas:

2.6.1) Somente poderdo conduzir os veiculos e maguios
motoristas, operadores e servidores autorizados,t@ato os mesmos
deverdo possuir Carteira Nacional de Habilitacio amategoria
adequada para cada veiculo ou maquina, com a tespeodpia no
Setor de Frotas.

Obs.: Fica de responsabilidade do Setor de Frotas apntrole de
vencimento e compatibilidade da Carteira Nacional d
Habilitacdo dos motoristas e operadores, bem como o
acompanhamento dos vencimentos dos comodatos.

2.7) Da Definicéo das Responsabilidades:

2.7.1) Seréa de responsabilidade do condutor daileetmu maquina
preencher corretamente o instrumento de controleiddde Bordo
(Anexo 1), realizar o transporte com segurancaedeigcendo as
normas de transito, de conservacao, limpeza e agardp veiculo;
Obs.: Fica terminantemente proibido o uso de bebidaalcodlicas,
bem como o consumo de cigarros ao estar em uso des$culos do
Municipio.

2.7.2) No final de cada més o motorista ou operadevera
encaminhar o Diario de Bordo (Anexo Il), devidaneepteenchido
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por completo ao responsavel pela Frota e retirdraoficha de
controle em branco para o uso no dia seguinte;

2.7.3) O responsavel pela frota, apés recolhetaslipas controle de
abastecimento, controle de saida de materiaisyaente troca de
6leo (anexo VI), e verificar o preenchimento dassmmas, devera
lancar os dados no Sistema Frotas.

2.7.4) Sera de responsabilidade do Secretario sta pade o veiculo
estiver lotado, solicitar os reparos, a manuterg;abastecimento do
veiculo, manter o veiculo em bom estado de limgezanservacéo,
observar e cumprir 0s prazos de manutencao preeehibrificacdo e
outros reparos, informando o Prefeito para as dsvidovidéncias;
Obs.: Fica de responsabilidade do Setor de Frotas apontrole de
vencimento do Seguro Obrigatério dos veiculos e méipas, bem
como dos seguros contra terceiros.

2.7.5) Sera proibido conduzir pessoas estranhasquamro de
servidores do Municipio de Alto Gargas (caronas);

2.7.6) Sera de responsabilidade do condutor daileetmu maquina
manter-se atualizado com as

normas e regras de transito, acompanhando as paydiés
introduzidas;

2.7.7) O condutor responde pelo veiculo ou maqgira esta sob a
sua responsabilidade, inclusive nos casos de avgi@ uso
inadequado, quando o mesmo for considerado resgeEingela
Comisséo de Sindicancia e Processo Administratigciplinar;

2.7.8) No caso de acidente com veiculos do Mumic@picondutor
devera realizar de imediato o Boletim de Ocorréneasncaminhar
uma copia ao Secretario da pasta onde o veiculmdmuina estiver
lotado;

2.7.9) No caso de infragdo de transito, o condgter vir a sofrer a
multa de transito, sera de sua inteira respondaldiéi 0 pagamento da
mesma, nao se eximindo de Processo Administratisoifdinar.

Obs.: E de inteira responsabilidade do respongzlel Almoxarifado
o preenchimento da planilha de controle diario nkeada e saida de
materiais (anexo Il e IV) e repassar semanalmeata o responsavel
do Setor de Frotas.

2.8) Da Manutengado das Maquinas e Veiculos:

2.8.1) Os problemas esporadicos, fora do periodeedsao, serdo
imediatamente solucionados ap6s a constatacamdbicaroibido o
uso dos veiculos e maquinas, caso o problema apeesisco de
seguranca;

2.8.2) As manutengBes e consertos, serdo registraal@istema de
Frota, facilitando determinar os periodos de mamgie e a
depreciagdo do bem nos casos de inventario e dbseande
economicidade.

2.9) Da Analise dos Relatorios:

2.9.1) No final do més, o servidor responsavel pédncamentos de
dados no Sistema de Frotas devera remeter umrelat® gasto da
frota para o (a) Secretario (a) da pasta efetaadbise;

2.9.2) O (A) Secretario (a) da pasta apos ter sadi os relatorios de
gasto da frota, encontrando alguma variacédo reley@mcaminhara
relatorio especifico ao Secretario de Administrag&on de discutir
as providéncias necessarias a serem tomadas, cpia para a
Controladoria do Municipio.

Obs.: A medida referenciada no item acima tem comobjetivo
principal a manutencdo preventiva e consequente reddo de
gastos.

3) DAS DISPOSICOES GERAIS:

3.1) Toda a maquina ou veiculo que forem abasteagidobomba do
Municipio devera ter o registro realizado na plamilControle de
Abastecimento (Anexo I);

3.2) Toda a maquina ou veiculo que for abastedittependente do
local de abastecimento, devera ter o registrozaddi no Diario de
Bordo. (Anexo Il);

3.3) Nenhuma maquina ou veiculo devera circular seBiario de
Bordo (Anexo I);

3.4) Todas as aquelas maquinas ou veiculos qusespaeem excesso
de gastos (fora da normalidade) dever&o ser adafigaara identificar
as causas; por exemplo: o mesmo problema de madoten
acontecendo repetidamente, alto consumo médiordbustivel, etc;
3.5) No final de cada ano devera ser somado o destmanutencéo
de cada maquina e veiculo. A partir desse comparagverédo ser
tomadas as providéncias obedecendo o principicatzoenicidade;
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3.6) O abastecimento das maquinas e veiculos senperterd ser
realizado com Requisicdo de Abastecimento, excetiaads casos
emergenciais onde podera ser utilizado o ticket;

3.7) Toda a maquina ou veiculo que for para comsertmanutencéo
em estabelecimentos de terceiros devera estar actmaga da Nota
de Autorizacédo de Despesa;

3.8) As duvidas ou omissfes geradas por esta Nimteiaa, deverdo
ser esclarecidas junto a Controladoria do Municipio.

4) ANEXOS A NORMA INTERNA:

4.1) Controle de Combustivel na Bomba e na Melosaexai;
4.2) Diario de Bordo - Anexo ll;

4.3) Controle de Entrada - Anexo lIl.

4.4) Controle de Saida — Anexo IV

4.5) Controle de Troca de Oleo — Anexo V

4.6) Planilha de Controle de Combustivel na Meldseexo VI);

Publicado por:
Everly Soares Rosiak
Cadigo Identificador: 8F43326A

CONTROLE INTERNO
NORMA INTERNA -11-ANEXO I

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS

DIARIO DE BORDO Anexo ||

PROBLEMAS

VEICULO: APRESENTADOY

MOTORISTA] ANO: 2012 MES:

TIPO DE

DATA|DESTING SERVICO

QUILOMETRAGEM| ABASTECIMENTO

INICIAL| FINAL [KM Q[.I?ElHORARIO

km rodados:

Consumo:

média:

Publicado por:
Everly Soares Rosiak
Cddigo Identificador:5A35E4A2

CONTROLE INTERNO
NORMA INTERNA ANEXO VI

Controle de Abastecimento - Caminhdo Tanque - (MELDSA
ANEXO VI

Data: / /2.012 I Horério: Departamento:
Veiculo/Maquina: Placa:
KM/HS: |Quant. Litros Abast.: Total Litros Tanque:

Leitura bomba Inicial:

Leitura bomba final:

Assinatura responsavel abastecimento

Assinatura Motorista

Data: / /2.012

Horério:

Departamento:

Veiculo/Maquina:

Placa:

KM/HS: ] Quant. Litros Abast.:

Total Litros Tanque:

Leitura bomba Inicial:

Leitura bomba final:

Assinatura responsavel abastecimento

Assinatura Motorista

Data: / /2.012

Horério:

Departamento:

Veiculo/Maquina:

Placa:

KM/HS: | Quant. Litros Abast.:

Total Litros Tanque:

Leitura bomba Inicial:

Leitura bomba final:

Assinatura responséavel abastecimento

Assinatura Motorista

Data: / /2.012 I Horério: Departamento:
Veiculo/Maquina: Placa:
KM/HS: |Quant. Litros Abast.: Total Litros Tanque:

Leitura bomba Inicial:

Leitura bomba final:

Assinatura responsavel abastecimento

Assinatura Motorista
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Data: / /2.012 |
Veiculo/Maquina:
KM/HS:

Leitura bomba Inicial:

Horério: Departamento:
Placa:
Total Litros Tanque:

Leitura bomba final:

] Quant. Litros Abast.:

Assinatura responsavel abastecimento

Assinatura Motorista

Publicado por:
Everly Soares Rosiak
Cadigo Identificador:451DC25C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO B
CONCURSO PUBLICO 001/2012- EDITAL DE CONVOCAGCAO
N°. 011/2012

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS-MT —
CONCURSO PUBLICO 001/2012

EDITAL DE CONVOCAGAO n°. 011/2012

O SenhoiROLAND TRENTINI , Prefeito Municipal de Alto Garcas-
MT, Estado de Mato Grosso, no exercicio de suasuatbes e de
acordo com o Resultado Final do Concurso Publico, COBX os
candidatos abaixo relacionados a compareceremdeadsePrefeitura
Municipal de Alto Gargcas-MT, situada & Rua Dom Aguin? 346, no
prazo de 30 (TRINTA) dias, munidos dos documenta@essrios a
comprovacao dos requisitos para provimento do cplgiteado, sob
pena de ser considerado desistente ocasionadala garrespectiva
vaga:

Cargo 018 — 18— Fisioterapeuta

Inscricéo Nome Colocacéo
0421 ALESSANDRA DE REZENDE SILVA TINOCO 4

Cargo 031- 31- Técnico em Informatica

Inscricdo Nome Colocagao
01054 ROOBYAN TORRES 1

0699 CLEYSON SANTANA DE FREITAS 2

ALTO GARCAS-MT, 10 de Outubro de 2012.

ROLAND TRENTINI
Prefeito Municipal

SONIA VILELA DE ALMEIDA
Presidente da Comissé&o Examinadora doProcessivBétéblico
Publicado por:
Geise Marques Borges
Cadigo Identificador:2B5D996A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 140, DE 01 DE OUTUBRO DE 2012.

PORTARIA N° 140, DE 01 DE OUTUBRO DE 2012.

ROLAND TRENTINI, Prefeito do municipio de Alto Gargas, Estadd
de Mato Grosso, no uso de suas atribuigbes queilihneonferidas por
Lei.

Considerando a necessidade de ‘“resignificar” a Educac@o Espec
como diz a Constituicdo Federal em seu artigo 208, @ dever do
estado com educacdo serd efetivado mediante atigadat (...)
atendimento educacional especializado aos portadigaleficiéncia,
preferencialmente na rede regular de ensino,

Considerando que o direito ao atendimento educaciong
especializado esta igualmente previsto nos arbgo$9 e 60 da Lei
n°® 9394/96 (Lei de Diretrizes e Bases da Educac&mnhal),
Considerando ainda a necessidade de se constituir uma Equi
Multiprofissional em parceria com a Secretaria Mipal de
Educacéao e Cultura,

Resolve:
Artigo 1°: Constituir a Equipe Multiprofissional com o objetide
dar sustentagdo ao trabalho pedagogico das egudlitisas de Alto

[

pe

Garcas, priorizando o atendimento educacional ésd@ecio aos

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

alunos que tiverem direito ao mesmo, garantinde;ltessa forma, a
sua incluséo escolar.

Artigo 2°: A Equipe Multiprofissional
representantes das secretarias abaixo:
Secretaria Municipal de Educacéo

- Sénia Vilela de Almeida

sera constituida por

- Coordenadora do AEE — Letras

- Professora Raquel Venéreo Soares
- Psicopedagoga

- Professor Gilberto Podenciano
- Educador Fisico

- Alinne Cabral de Oliveira
- Francielly Oliveira Costa
- Nutricionistas

Secretaria Municipal de Assisténcia Social
- Marcella Stefania Souza Sperandio
- Psicéloga

- Fernanda Batista Mendonca
- Assistente Social

Secretaria Municipal de Saude

- Serrate Costa
- Psicéloga

- Domingos Wagner dos Santos Dias
- Cleso da Cunha Resende Junior
- Fisioterapeutas

- Maria da Gléria de Lima Mendes
- Fonoaudidloga

Kelly Moraes Moura Hermes
- Assistente Social

Artigo 3°: A participacdo efetiva e o compromisso de todos os
segmentos acima relacionados resultardo na imptagénde acbes
para melhor atender os alunos com qualquer deiigién

Artigo 4°: Esta Portaria entra em vigor na data de sua @agal
revogando a Portaria n° 038, de 29 de abril de ,2640Prefeitura
Municipal de Alto Gargcas-MT

Publicada, Registrada, Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito, Edificio Sede do Poder Executy Alto
Garcas — MT, em 01 de Outubro de 2012.

ROLAND TRENTINI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Geise Marques Borges
Cadigo Identificador: D255BDD4

SETOR DE COMPRAS E LICITACOES
EXTRATO DE CONTRATOS E ADITIVOS DA PREFEITURA
DE ALTO GARCAS - MT

Prefeitura Municipal De Alto Gargas - MT

Extrato de Termo Aditivo n° 001/2012 ao Contrat®n8/2012
ContratadaEMPRESA GESTAO LTDA

CNPJ: 03.713.762/0001-23

Objeto: O presente termo aditivo tem por objetor@rpgacdo do
prazo de execucdo do contrato original por maigdoks) meses e 23
(vinte e trés) dias, contados a partir de 08/1(®24#& 31/12/2012.

A prorrogacéo do referido contrato se dara senlicagfio de reajuste
do valor contratual original.

Fica alterada a clausula quarta (prazo) do confradé2012.

Valor: R$ 0,00.

Vigéncia: 08/10/2012 a 31/12/2012.
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Publicado por:
Reinaldo Heverton Ferrza de Oliveira
Cadigo Identificador: LAOFE508

SETOR DE COMPRAS E LICITAGOES
EXTRATO DE CONTRATOS E ADITIVOS DA PREFEITURA
DE ALTO GARCAS - MT

Prefeitura Municipal De Alto Garcas - MT
Extrato de Termo Aditivo N° 001/2012 ao Contratod21/2012
ContratadaGUIDO PEREIRA MARTINS COMERCIO
CNPJ: 03.797.182/0001-61
Objeto: O presente termo aditivo tem por objetocoéscimo de
9,35%, que corresponde a R$ 3.750,00 (trés milceetes e
cinquenta reais) no valor do contrato original.
Fica alterada a clausula terceira (valor) do comind 021/2012.
Valor: R$ 3.750,00 (trés mil setecentos e cinqUEFH).
Vigéncia: 10/10/2012 a 31/12/2012.
Publicado por:
Reinaldo Heverton Ferrza de Oliveira
Cadigo Identificador:22B0D483

SETOR DE COMPRAS E LICITAGOES ]
AVISO DE ABERTURA DE PROCESSO LICITATORIO N°
087/2012

AVISO DE LICITACAO

PROCESSO N° 087/2012

PREGAO PRESENCIAL REGISTRO DE PRECOS - N°
067/2012

TIPO: MENOR PRECO POR ITEM

1 - A PRESENTE LICITACAO TEM POR OBJETO
CONTRATAR EMPRESA PARA PRESTAR SERVICOS DE
MANUTENCAO E REVISAO DA PARTE ELETRICA DOS
VEICULOS PERTENCENTES A FROTA MUNICIPAL, DE
ACORDO COM ESPECIFICACOES E QUANTIDADES,
CONSTANTES NO TERMO REFERENCIAL DO EDITAL
(ANEXO I).

2 — A Prefeitura Municipal de Alto Gargas por intern@dla sua
Pregoeira e no exercicio das atribuigées que |hé&em® a Portaria n°
035/2012, de 02 de Janeiro de 2012, comunica @esessados que
fard realizar a Licitagdo na modalidade Pregéo dhmal — N°
067/2012, cuja objeto acima citado.

3 —Codpias deste edital poderdo ser obtidas, na Saliciiacdo, na
sede da Prefeitura Municipal de Alto Garcas - Milyasla na Rua
Dom Aquino, 346, Bairro Centro, ou pelo site
www.altogarcas.mt.gov.br , informacdes adicionags@arecimentos,
no mesmo endereco ou pelo telefone (66) 3471-2286.12h00min
as 17h00min .

Data Abertura das Propostas: 23/10/2012

Local: Prefeitura Municipal de Alto Garcas, Sala istacoes.
Horério: 09h00min horas.

Alto Gargas - MT, 11 de Outubro de 2012.

EDI BATISTA RIBEIRO DE MIRANDA
Pregoeira
Portaria n° 035/2012

De acordo:

ROGERIO CARVALHO COUTO ARAUJO
Advogado — OAB/MT n° 11953/MT
Procurador Geral
Publicado por:
Reinaldo Heverton Ferrza de Oliveira
Cadigo ldentificador: 792537AF
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO TAQUARI

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
AVISO DE VENCEDOR SRP-047

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO TAQUARI — MT

AVISO DE RESULTADO - PREGAO PRESENCIAL N.°
047/2012

A Prefeitura Municipal de Alto Taquari, através slea Pregoeira e
equipe de apoio no uso de suas atribuigdes legajislo pela portaria
n° 354/2011 de 23/11/2011, torna publico aos ista@os que o
PREGAO PRESENCIAL N° 047/2012, cujo certame se deu as
09h00min, do dia 04/10/2012; sagrou-se vencedorrapomente:
TRIVELATO & MAGRI LTDA, apresentou proposta no valor total
deR$ 139.064,67 (cento e trinta e nove mil sessentguatro reais

e sessenta e sete centavod)licitacdo foi realizada com Registro de
Precos, pelo critério do tipo menor preco por itsemdo a presente
contratagdo homologada pelo Excelentissimo Senhmefeif®
Municipal, em 09 de outubro de 2012. A pregoeifarma ainda, que
a ata de registro de precos, encontra-se na integma vistas
franqueadas aos interessados a partir da data piélstaacao, nos
dias Uteis no horario de expediente da Prefeitusaiéipal ou pelo
site: www.prefeituradealtotaquari.com.br. Maiorefoimacdes fone
(66)3496-1575/1471 - Alto Taquari — MT, 09 de outube 2012.

FERNANDA MARA DE FREITAS
Pregoeira.
Publicado por:
Julio Emilio da Silva
Cadigo ldentificador: ABB5D4C4

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUAIANA

DEPARTAMENTO DE PESSOAL
DECRETO REGULAMENTACAO JORNADA DE TRABALHO
PROCURADOR JURIDICO

DECRETO N° 68, DE 10 DE OUTUBRO DE 2012.

Dispde sobre a jornada de trabalho do cargo de
Procurador Juridico da Administragdo Publica
Municipal direta e da outras providéncias.

O SR. PEDRO PASCHOAL RODRIGUES ALVARES - Prefeito
Municipal de Araguaiana-MT, no uso da atribuicde the confere o
artigo 84, inciso 1V, alinea “a”, da ConstituicdodEeal, artigo 77,
incisos VI e XXIV da Lei Organica do Municipio deaguaiana, com
fundamento no artigo 20, do Estatuto da Advocacé @rdem dos
Advogados do Brasil e artigo 27, do Estatuto dosvi@eres
Municipais,

DECRETA:

Art. 1° A jornada de trabalho do cargo de Procuralioidico da
Administracdo Publica Municipal direta sera de gudioras diarias
continuas ou de vinte horas semanais.

Art. 2° A jornada semanal de trabalho dos integsaia carreira de
Procurador Municipal sera cumprida e compensadajesessario,
independentemente do periodo ou horério funcional.

8loConsidera-se como periodo de trabalho o tempogeen o
Procurador Juridico estiver a disposi¢do do Muid¢imguardando ou
executando ordens, no seu escritério ou em atieslagkternas,
sendo-lhe reembolsadas as despesas feitas com patri@ns
hospedagem e alimentacao.

820 Os integrantes da carreira de Procurador doidifuo, em
vitude da necessidade de exercer suas atividadesiohais
externamente, ficardo dispensados da marcacéo mto ptetronico
ou mecanico.
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§ 3° As horas trabalhadas que excederem a jornadaah sé@o
remuneradas por um adicional ndo inferior a cemageotto sobre o
valor da hora normal.

§ 4° As horas trabalhadas no periodo das vinteshdgaim dia até as
cinco horas do dia seguinte serdo remuneradas aqooharnas,
acrescidas do adicional de vinte e cinco por cento.

Art.3°Nas causas em que o Procurador Juridicoees@presentando
0 Municipio, os honorarios de sucumbéncia sdo devido
profissional.

Art. 4° O cargo de Procurador Juridico Municipab #8de dedicagdo
exclusiva, podendo o profissional exercer a prafisde advogado
privado, desde que nado atue em face do Municipio.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data depsibéicacdo.
Art. 6° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Gabinete do Prefeito - Araguaiana-MT, 10 de outww@012.

PEDRO PASCHOAL RODRIGUES ALVARES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Manoel Messias Souza Aquino
Cadigo Identificador:07B3D2EE

DEPARTAMENTO DE PESSOAL
REVOGA PORTARIA

PORTARIA N° 073/2012
DE 10 DE OUTUBRO DE 2012

REVOGA PORTARIA

O Sr. PEDRO PASCHOAL RODRIGUES ALVARES, Prefeito
Municipal de Araguaiana, Estado de Mato Grosso, uso das
atribuicdes legais e conforme preceitua a Lei Gogado Municipio
de Araguaiana — MT.

RESOLVE:

Art. 1° - Fica revogada a Portaria n°® 084/2009 4®©42009, que
nomeiaSr.(a) DEUZENIRA VANDERLEI ELIAS ,portadora do
RG 1415504-4 SSP-MT e CPF 940.397.121-53, no cargoHieFE
DE DIVISAO.

Art. 2¢: — Esta portaria entra em vigor na data de sudagagéio.

Gabinete do Prefeito aos 10 de Outubro de 2012.

PEDRO PASCHOAL RODRIGUES ALVARES
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 074/2012
DE 10 DE OUTUBRO DE 2012

REVOGA PORTARIA

O Sr. PEDRO PASCHOAL RODRIGUES ALVARES, Prefeito
Municipal de Araguaiana, Estado de Mato Grosso, uso das
atribuicdes legais e conforme preceitua a Lei Gogado Municipio
de Araguaiana — MT.

RESOLVE:

Art. 1° - Fica revogada a Portaria n°® 050/2011 8®©82011, que
nomeiaSr.(a) DEUVANIR MOREIRA ALVES ,portadora do RG
0330101-0 SSP-MT e CPF 284.298.931-72, no cargo
SECRETARIO MUNICIPAL DE TRANSPORTES.

Art. 2¢; — Esta portaria entra em vigor na data de suagagéio.
Gabinete do Prefeito aos 10 de Outubro de 2012.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt
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PEDRO PASCHOAL RODRIGUES ALVARES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Manoel Messias Souza Aquino
Cadigo Identificador: BCA896AB

DEPARTAMENTO DE PESSOAL
REVOGA PORTARIA

PORTARIA N° 076/2012
DE 10 DE OUTUBRO DE 2012

REVOGA PORTARIA

O Sr. PEDRO PASCHOAL RODRIGUES ALVARES, Prefeito
Municipal de Araguaiana, Estado de Mato Grosso, uso das
atribuigbes legais e conforme preceitua a Lei Gogado Municipio
de Araguaiana — MT.

RESOLVE:

Art. 1° - Fica revogada a Portaria n°® 046/2012 8®6/2012, que
nomeiaSr.(a) SILVIA DUARTE ALVES ,portadora do RG 712252
SSP-MT e CPF 474515.211-68, no cargo de SECRETARIA
ESCOLAR ( Escola Rural Santa Fé).

Art. 2¢; — Esta portaria entra em vigor na data de sudgagéio.
Gabinete do Prefeito aos 10 de Outubro de 2012.

PEDRO PASCHOAL RODRIGUES ALVARES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Manoel Messias Souza Aquino
Cadigo Identificador:BF4B8C1D

DEPARTAMENTO DE PESSOAL
PORTARIA DE NOMEACAO

PORTARIA 077/2012
10 DE OUTUBRO DE 2012

O SenhorPEDRO PASCHOAL RODRIGUES ALVARESPrefeito
Municipal de ARAGUAIANA-MT, no uso das atribuicdes legais
conforme preceitua o Artigo 77, Inciso VI da Leig@nica do
Municipio.

RESOLVE:

Artigo 1.° - Nomear o(a) Senhor(@ROSEANE PORTELA
CLAUDIO , portador do RG 1449659-3SSP-MT, e CPF n.°
694.482.721-20, no cargo @HEFE DE DIVISAO, enquadrando-o
no Quadro Geral dos Cargos de provimento em Comidadbei
Municipal n.°475/2009de 07 de Janeiro de 2009.

Artigo 2.°- As despesas da presente Portaria correm poa amt
seguinte dotagdo Orgcamentaria;

07 SECRET. ASSISTENCIA SOCIAL

07.02 FUNDO ASSISTENCIA SOCIAL

PROJETO ATIVIDADE 2041 — Manuten¢do e Encargos candd
Municipal de Assisténcia Social

Elemento de despesa 3190.11.00 — Vencimentos eytm Fixas

Artigo 3.° - A presente Portaria entra em vigor na data de su
publicacéo, revogando-se as disposi¢cdes em cantrari

Gabinete do Prefeito Municipal d8RAGUAIANA-MT , em 10 de
Outubro de 2012
Registre-se e Publique-se
Publicado por:
Manoel Messias Souza Aquino
Cadigo Identificador: 3S0CDD8AA
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINIS:I'RA(;AO
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO 4/2012

Processo Dispensa n° 4/2012
Contratante: Prefeitura Municipal de Araguaiana
Licitante: Mineragdo de Calcario Montividiu — CNPJ n§
02.174.951/0002-93
Objeto: Aquisicao de Brita e P6 de Brita
Valor R$39.223,00
Data: 28/09/2012
Publicado por:
Jose Marques da Silva
Cddigo Identificador:5264E876

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPUTANGA

CAMARA MUNICIPAL
RELACAO FOLHA FUNCIONARIOS MES 09/2012

RELACAO DE SALARIO DE FUNCIONARIOS MES 09/2012

VALOR

PRESIDENTE R$ 3.866,43
VEREADOR R$ 3.866,43
ASSESSOR JURIDICO R$ 1.931,22
ASSITENTE LEGISLATIVO 29/D/1 R$ 2.306,44
ASSISTENTE LEGISLATIVO 29 /E/ 1 R$ 2.352,56
AUXILIAR DE SERV. GERAIS R$ 768,99
CONTADOR R$ 2.164,66
CONTINUO R$ 450,84
OFICIAL LEGISLATIVO R$ 3.202,11
RECEPCIONISTA R$ 809,58
TELEFONISTA R$ 596,95
VIGIA R$ 584,46

Rua: Limiro Rosa Pereira , n°® 635, Centro, Fone/Fax0**65) 261
- 2146 / C.N.PJ.. 15.023.682.0001-25 -  E-mail:
CAMAARA@SSPNET.COM.BR

Araputanga - Mato Grosso
Publicado por:

Vera Lucia de Souza Silva
Cadigo Identificador:33D18835

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIPUANA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO PARCIAL REF. AO MES DE OUTUBRO DE 2012

Extrato 088/2012 do Primeiro Aditivo ao Contrato n°.195/2012
REF.: ALTERA PRAZO DE VIGENCIA; CONTRATANTE: PREF.
ARIPUANA; CONTRATADA: POLI ENGENHARIA E
COMERCIO LTDA; VIGENCIA: 10/10/2012 A 07/02/2013;
Publicado por:
Elen Cristina Soares Macedo
Cadigo Identificador: C5A891D5

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO PARCIAL REF. AO MES DE OUTUBRO DE 2012

Extrato 089/2012 do Primeiro Aditivo ao Contrato n°.196/2012
REF.: ALTERA PRAZO DE VIGENCIA; CONTRATANTE: PREF.
ARIPUANA; CONTRATADA: POLI ENGENHARIA E
COMERCIO LTDA; VIGENCIA: 10/10/2012 A 07/02/2013;
Publicado por:
Elen Cristina Soares Macedo
Cddigo Identificador: D6C6448A

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO BUGRES

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E

FINANCAS

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

EXTRATO DO 4° TERMO DE ADITAMENTO AO
CONTRATO N°: 032/2012

Contratante: Prefeitura Municipal de Barra do Bugres — MT, CNPJ:
03.507.522/0001-72
Contratado: CONSTRUJUNQUEIRA EMPREENDIMENTOS
IMOBILIARIOS LTDA inscrita no CNPJ n° 04.341.339/0001-02
Objeto: Prorrogacéo do Prazo de Vigéncia e aumento detitptaio
dos servigos em 40,82%.
Valor: R$ 16.626,12 (dezesseis mil seiscentos e vintesersais e
doze centavos)
Responsavel JuridicoReinaldo Lorengoni Filho
Vigéncia: 10/10/2012 a 10/11/2012.
Publicado por:
Izaquiel da Silva
Cadigo Identificador: BDAAE3BA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
FINANCAS
EXTRATO DO 4° TERMO DE ADITAMENTO AO
CONTRATO N°: 033/2012

Contratante: Prefeitura Municipal de Barra do Bugres — MT, CNPJ:
03.507.522/0001-72
Contratado: CONSTRUJUNQUEIRA EMPREENDIMENTOS
IMOBILIARIOS LTDA inscrita no CNPJ n° 04.341.339/0001-02
Objeto: Prorrogacéo do Prazo de Vigéncia e aumento detitptaio
dos servigos em 15,60%.
Valor: R$ 5.513,71 (cinco mil quinhentos e treze reaigensg e um
centavos)
Responsavel JuridicoReinaldo Lorengoni Filho
Vigéncia: 10/10/2012 a 10/11/2012.
Publicado por:
Izaquiel da Silva
Cadigo Identificador: F601FA7C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
FINANCAS
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO A ATA DE REGISTRO
DE PRECOS 002/2011

Contratante: Prefeitura Municipal de Barra do Bugréd T CNPJ:
03.507.522/0001-72
Contratado:J. |. CONSTRUTORA LTDA, inscrita no CNPJ n°
10.879.025/0001-60
Objeto: Prorrogacéo do prazo de vigéncia.
Responsavel Juridico: Reinaldo Lorenconi Filho.
Vigéncia: 14/09/2012 a 31/12/2012.
Publicado por:
Izaquiel da Silva
Cadigo Identificador:ODD16AFD

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
FINANCAS
EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO Ne.
072/2011

Contratante: Prefeitura Municipal de Barra do Bugres — MT - CNPJ
n°: 03.507.522/0001-72
Contratado: J. I. CONSTRUTORA LTDA- Inscrita no CNPJ sob o
n°.:10.879.025/0001-60
Objeto: Prorrogacdo do Prazo de Vigéncia por mais 120 gcent
vinte dias).
Responsavel JuridicoReinaldo Lorengoni Filho
Vigéncia: 03/10/2012 a 03/02/2012
Publicado por:
Izaquiel da Silva
Cadigo Identificador:OE7TECCA7

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASNORTE

PREFEITURA MUNICIPAL
RREO 4° BIMESTRE - ANEXO VI
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MUNICIPIO DE BRASNORTE

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO NOMINAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A AGOSTO 2012/BIMESTRE JULHO-AGOSTO.
LRF-Cidad&o - 9.24 - 28/09/12

RREO - Anexo VI (LRF, Art. 53, inciso IlI)

SALDO

Em 31 Dez
2011
(C)
-135.823,31 -54.261,1 -54.261,1
3.801.622,2p 2.231.228,60 2.239.153,9%
4.057.970,9f 3.818.729,1p 3.760.154,1p

0,04 0,04 0,04
256.318,72587.500,55 1.521.000,2fL
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (IIl) = (1 - 11) -3.937.445,5¢ -2.285.489,8p -2.293.415,1p
RECEITA DE PRIVATIZACOES (IV) 0.0 0.04 0.0d
PASSIVOS RECONHECIDOS (V) 0,90 0,04 0,04
DIVIDA FISCAL LIQUIDA (VI) = (Il + IV - V) -3.937.445,5¢ -2.285.489,8p -2.293.415,1p
PERIODO DE REFERENCIA
No Bimestre Jan a Ago 2012
(c-b) (c-a)
RESULTADO NOMINAL -7.925,30 1.644.030,44
DISCRIMINAGAO DA META FISCAL
META DE RESULTADO NOMINAL FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAI]
DA LDO PARA O EXERCICIO DE REFERENCIA

REGIME PREVIDENCIARIO

Em 31 Ago
2012

©

ESPECIFICACAO Em 30 Jun 2012

DIVIDA CONSOLIDADA (1)
DEDUGOES (Il)

Ativo Disponivel

Haveres Financeiros

(-) Restos a Pagar Processados

ESPECIFICACAO

VALOR

SALDO

Em 31 Dez
2011
(a)

Em 31 Ago
2012
(©)

0,04

ESPECIFICAGAO Em 30 Jun 2012

DIVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIARIA
(Vin)

DEDUGOES (VIII)

Ativo Disponivel

Investimentos

Haveres Financeiros

(-) Restos a Pagar Processados

DIVIDA “CONSOLIDADA 0.00
PREVIDENCIARIA (IX) = (VI - VII) ’
PASSIVOS RECONHECIDOS (X) 0,§0
DIVIDA FISCAL LIQUIDA PREVIDENCIARIA
(XI) = (VI - 1X)

FONTE:

0,0q 0,04

0,04
0,04
0,04
0,04

0,04
0,04
0,04
0,04
0,04

0,04
0,04
0,04
0,04
0,04

0,00

LIQUIDA

0,04 0,04

0,04 0,04

0,04 0,04 0,04

Publicado por:
Jonas Lemuel Kempa
Cddigo Identificador:56302D7F

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
EXTRATO DO CONTRATO ADM. N° 007/2012 — PGM

Contratante: Municipio de Céaceres, através da Secretaria Muricip
de Meio Ambiente e TurismcContratada: Durval De S. Freitas —
Me (Opcgéo Sonorizagado E Eventos)odalidade: Carta Convite n°
02/2012. Objeto: contratagdo especializada para fornecimento (
servicos e infra-estrutura para o Carnaval 2012 sgué realizado no
periodo de 17 a 21/02/2012 na Praga de EventosE44ABUR.
Valor: R$ 79.500,00 (setenta e nove mil e quinhentos)dotacdo
Despesas: Despesas: Recursos  Proprios. Classificacéo:
23.695.0021.1.052Dotacao: 3.3.90.39.0043 — Outros Servicos dg
Terceiros — Pessoa Jurididaicha: 730. Local e Data Prefeitura
Municipal de Céaceres, 14 de fevereiro de 2012.

SANDRO MIGUEL DA SILVA PAULA
Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Turismo

DURVAL DE S. FREITAS - ME
Opcéo Sonorizagéo e Eventos
Contratada
Publicado por:
Karine de Lourdes Mazeti
Cadigo Identificador: 9E60A001

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N°. 402 DE 12 DE SETEMBRO DE 2012.

D
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O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢bes legais que Ihe coofere
Artigo 74, Inciso VIl da Lei Organica Municipal&@SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuicbes
legais, que Ihe confere a Lei n°. 2.218, de 22 ammhbro de 2009,
alterada pela Lei n°® 2.258, de 16 de dezembro @6 @® Decreto n°
098, de 24 de fevereiro de 2011, e:

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocetal &°.
16051, de 06 de agosto de 2012, da Secretaria Mahice
Administracéo,

RESOLVEM:

Art. 1° Nomear, a partir de 05 de setembro de 2012, ersoodmcia
com o regime juridico vinculado ao Estatuto do HBeenv Publico
Municipal — Lei Complementar n°. 25 de 27.11.97 eRagime de
Seguridade Social do Municipio através da PREVI-CACERHE®i
Complementar n°. 62 de 12.12.05, o senROIBENS JOSE DA
SILVA, aprovado no Concurso Publico de Provas e Titulos,
homologado pelo Decreto n°. 460 de 04 de julhod8 2 convocado
“sub judice” em razédo de decisédo liminar concedida em acgédo de
Mandado de Seguranca, para exercer suas funcodgelge de
Consumo, 40 horas, na Secretaria de Obras e Servicos Uspano
Municipio de Caceres, Estado de Mato Grosso.

Art. 2° Este Decreto entrara em vigor na data da suacagh,
revogadas as disposi¢des contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 12 de setembrdda.2

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretaria Municipal de Administragao

Afixado em: 12.09.12
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cadigo Identificador:D5722778

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
DECRETO N°. 403 DE 12 DE SETEMBRO DE 2012.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais que Ihe coafere
Artigo 74, Inciso VIII da Lei Organica Municipal&®SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuicdes
legais, que Ihe confere a Lei n°. 2.218, de 22 akemhbro de 2009,
alterada pela Lei n°® 2.258, de 16 de dezembro #ié ® Decreto n°
098, de 24 de fevereiro de 2011, e:

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocetal &°.
16338, de 08 de agosto de 2012, da Secretaria Mahice
Administracao,

RESOLVEM:

Art. 1° Nomear, a partir de 05 de setembro de 2012, esoodmcia
com o regime juridico vinculado ao Estatuto do Bienv Publico
Municipal — Lei Complementar n°. 25 de 27.11.97 eRagime de
Seguridade Social do Municipio através da PREVI-CACERH®iI

Complementar n°. 62 de 12.12.05, o serBBRGIO JAIVONES,

aprovado no Concurso Publico de Provas e Titulosologado pelo
Decreto n°. 460 de 04 de julho de 2008 e convotswtw judice” em

raz8o de decisdo liminar concedida em acdo de Mandie
Seguranca, para exercer suas fungbeOgerador de ETA, 40

horas, na Secretaria de Obras e Servicos Urbanaosijcidio de
Céceres, Estado de Mato Grosso.

Art. 2° Este Decreto entrarda em vigor na data da suaqaghld,
revogadas as disposi¢des contrarias.
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Prefeitura Municipal de Céaceres, 12 de setembrdda.2

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretéaria Municipal de Administragao

Afixado em: 12.09.12
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cadigo ldentificador: BD8BCFOD

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N°. 404 DE 12 DE SETEMBRO DE 2012.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢bes legais que Ihe cooferg
Artigo 74, Inciso VIl da Lei Organica Municipal&@SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuigbes
legais, que Ihe confere a Lei n°. 2.218, de 22 amhbro de 2009,
alterada pela Lei n°® 2.258, de 16 de dezembro @6 @® Decreto n°
098, de 24 de fevereiro de 2011, e:

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocetal &°.
16177, de 07 de agosto de 2012, da Secretaria Mahicde
Administracéo,

RESOLVEM:

Art. 1° Nomear, a partir de 05 de setembro de 2012, esoodmcia
com o regime juridico vinculado ao Estatuto do HBeenv Publico
Municipal — Lei Complementar n°. 25 de 27.11.97 eRagime de
Seguridade Social do Municipio através da PREVI-CACERHE®i
Complementar n° 62 de 12.12.05, o senB&BASTIAO REIS
CRISOSTOMO DA SILVA, aprovado no Concurso Publico de|
Provas e Titulos, homologado pelo Decreto n°. 4604ide julho de
2008 e convocadd'sub judice” em razdo de decisdo liminar
concedida em acdo de Mandado de Seguranca, parcerseas
funcdes dé&Encanador de Adutora, 40 horas, na Secretaria de Obra
e Servigos Urbanos, Municipio de Caceres, Estaddale Grosso.

Art. 2° Este Decreto entrara em vigor na data da suacagh,
revogadas as disposi¢des contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 12 de setembrdda.2

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretéaria Municipal de Administragao

Afixado em: 12.09.12
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cadigo Identificador: 7BC55BAE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DECRETO N°. 405 DE 12 DE SETEMBRO DE 2012.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribuicBes legais que Ihe coaoferg
Artigo 74, Inciso VIII da Lei Organica Municipal&®SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuicdes
legais, que Ihe confere a Lei n°. 2.218, de 22 akemhbro de 2009,
alterada pela Lei n°® 2.258, de 16 de dezembro #ié ® Decreto n°
098, de 24 de fevereiro de 2011, e:

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocetal G&°.
16544, de 10 de agosto de 2012, da Secretaria Mahice
Administracao,

RESOLVEM:

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Art. 1° Nomear, a partir de 10 de setembro de 2012, espodmcia
com o regime juridico vinculado ao Estatuto do HBeerv Publico
Municipal — Lei Complementar n°. 25 de 27.11.97 eRagime de
Seguridade Social do Municipio através da PREVI-CACERH®iI
Complementar n° 62 de 12.12.05, a senhGiRILY LOPES
FERREIRA, aprovada no Concurso Publico de Provas e Titulos,
homologado pelo Decreto n°. 460 de 04 de julho0d8 2 convocado
“sub judice” em razdo de decisdo liminar concedida em acdo de
Mandado de Seguranca, para exercer suas fungo@gamica em
Contabilidade, 40 horas, na Secretaria de Planejamento, Municipio
de Céceres, Estado de Mato Grosso.

Art. 2° Este Decreto entrarda em vigor na data da suaqaghld,
revogadas as disposi¢des contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 12 de setembrdda.2

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretéaria Municipal de Administragao

Afixado em: 12.09.12
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cadigo Identificador:2D96BA02

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N°. 406 DE 12 DE SETEMBRO DE 2012.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢bes legais que Ihe coofere
Artigo 74, Inciso VIl da Lei Organica Municipal&@SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuicdes
legais, que Ihe confere a Lei n°. 2.218, de 22 aemhbro de 2009,
alterada pela Lei n°® 2.258, de 16 de dezembro @6 @® Decreto n°
098, de 24 de fevereiro de 2011, e:

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocetal G&°.
15699, de 31 de julho de 2012, da Secretaria Mpalicide
Administracéo,

RESOLVEM:

Art. 1° Nomear, a partir de 05 de setembro de 2012, ersoodmcia
com o regime juridico vinculado ao Estatuto do Bienv Publico
Municipal — Lei Complementar n°. 25 de 27.11.97 eRagime de
Seguridade Social do Municipio através da PREVI-CACERHE®i
Complementar n°. 62 de 12.12.05, o senhibEXANDRE SILVA
FAGUNDES, aprovado no Concurso Publico de Provas e Titulos,
homologado pelo Decreto n°. 460 de 04 de julho0f8 2 convocado
“sub jadice” em razdo de decisédo liminar concedida em acdo de
Mandado de Seguranga, para exercer suas funcdessgetor
Tributario, 40 horas, na Secretaria de Finangas, Municipio de
Céceres, Estado de Mato Grosso.

Art. 2° Este Decreto entrara em vigor na data da suacagh,
revogadas as disposi¢gdes contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 12 de setembrdda.2

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretaria Municipal de Administragao

Afixado em: 12.09.12
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cddigo Identificador: E6736F97
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
DECRETO N°. 407 DE 12 DE SETEMBRO DE 2012.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribuicBes legais que Ihe coaferg
Artigo 74, Inciso VIII da Lei Organica Municipal&®SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuicbes
legais, que Ihe confere a Lei n°. 2.218, de 22 aemhbro de 2009,
alterada pela Lei n°® 2.258, de 16 de dezembro #ié ® Decreto n°
098, de 24 de fevereiro de 2011, e:

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocetal G&°.
17105, de 21 de agosto de 2012, da Secretaria Mahice
Administracao,

RESOLVEM:

Art. 1° Nomear, a partir de 05 de setembro de 2012, esoodmcia
com o regime juridico vinculado ao Estatuto do Beenv Publico
Municipal — Lei Complementar n°. 25 de 27.11.97 eRagime de
Seguridade Social do Municipio através da PREVI-CACERH®iI
Complementar n°. 62 de 12.12.05, o senWdd TON BENTO
PIMENTA , aprovado no Concurso Publico de Provas e Titulg
homologado pelo Decreto n°. 460 de 04 de julho0f8 2 convocado
“sub judice” em razdo de decisdo liminar concedida em acéo
Mandado de Segurancga, para exercer suas fun¢d€srdmuo, 40
horas, na Secretaria de Administragdo, MunicipicCéeeres, Estado
de Mato Grosso.

Art. 2° Este Decreto entrarda em vigor na data da suaqaghld,
revogadas as disposi¢des contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 12 de setembrdda.2

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretéaria Municipal de Administragao

Afixado em: 12.09.12
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cadigo Identificador: 79A34346

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N°. 408 DE 12 DE SETEMBRO DE 2012.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢bes legais que Ihe cooferg
Artigo 74, Inciso VIl da Lei Organica Municipal&@SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuicdes
legais, que Ihe confere a Lei n°. 2.218, de 22 ammhbro de 2009,
alterada pela Lei n°® 2.258, de 16 de dezembro @6 @® Decreto n°
098, de 24 de fevereiro de 2011, e:

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocetal G°.
18238, de 10 de setembro de 2012, da Secretariacidahn de
Administracéo,

RESOLVEM:

Art. 1° Nomear, a partir de 10 de setembro de 2012, esoodmcia
com o regime juridico vinculado ao Estatuto do Blenv Publico
Municipal — Lei Complementar n°. 25 de 27.11.97 eRagime de
Seguridade Social do Municipio através da PREVI-CACERHE®i
Complementar n°. 62 de 12.12.05, o senh&lIS VANINI ,
aprovado no Concurso Publico de Provas e Titulosoflogado pelo
Decreto n°. 460 de 04 de julho de 2008 e convotsutw judice” em
razdo de decisdo liminar concedida em acdo de Nandie
Seguranca, para exercer suas funcde<Cdetinuo, 40 horas, na
Secretaria de Finangas, Municipio de Céceres, EstlldViato
Grosso.
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Art. 2° Este Decreto entrara em vigor na data da suacagh,
revogadas as disposi¢gdes contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 12 de setembrdda.2

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretéaria Municipal de Administragao

Afixado em: 12.09.12
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cadigo Identificador:30D372C8

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
DECRETO N°. 409 DE 12 DE SETEMBRO DE 2012.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais que Ihe coafere
Artigo 74, Inciso VIII da Lei Organica Municipal&®SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuicbes
legais, que Ihe confere a Lei n°. 2.218, de 22 akemhbro de 2009,
alterada pela Lei n°® 2.258, de 16 de dezembro #ié ® Decreto n°
098, de 24 de fevereiro de 2011, e:

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocetal G&°.
18332, de 11 de setembro de 2012, da Secretariacidan de
Administracao,

RESOLVEM:

Art. 1° Nomear, a partir de 04 de setembro de 2012, espodmcia
com o regime juridico vinculado ao Estatuto do HBeenv Publico
Municipal — Lei Complementar n°. 25 de 27.11.97 eRagime de
Seguridade Social do Municipio através da PREVI-CACERH®iI
Complementar n°. 62 de 12.12.05, o senB®SE ANTONIO
ALMEIDA PAULA , aprovado no Concurso Publico de Provas e
Titulos, homologado pelo Decreto n°. 460 de O4ulfeojde 2008 e
convocadad‘sub judice” em razdo de decisdo liminar concedida em
acdo de Mandado de Seguranga, para exercer sugdes$urde
Guarda, 40 horas, na Secretaria de Agdo Social, Municibio
Céaceres, Estado de Mato Grosso.

Art. 2° Este Decreto entrarda em vigor na data da suaqaghld,
revogadas as disposi¢des contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 12 de setembrdda.2

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretéaria Municipal de Administragao

Afixado em: 12.09.12
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cadigo Identificador: 5E603C22

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N°. 410 DE 12 DE SETEMBRO DE 2012.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢bes legais que Ihe coofere
Artigo 74, Inciso VIl da Lei Organica Municipal&@SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuicdes
legais, que Ihe confere a Lei n°. 2.218, de 22 aemhbro de 2009,
alterada pela Lei n°® 2.258, de 16 de dezembro @6 @® Decreto n°
098, de 24 de fevereiro de 2011, e:
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CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocetal &°.
17140, de 21 de agosto de 2012, da Secretaria Mahice
Administracéo,

RESOLVEM:

Art. 1° Nomear, a partir de 05 de setembro de 2012, ersoodmcia
com o regime juridico vinculado ao Estatuto do HBeenv Publico
Municipal — Lei Complementar n°. 25 de 27.11.97 eRagime de
Seguridade Social do Municipio através da PREVI-CACERHE®i
Complementar n°. 62 de 12.12.05, o senhANDERSON
BARBOSA BRAGA, aprovado no Concurso Publico de Provas
Titulos, homologado pelo Decreto n°. 460 de O4ulteojde 2008 e
convocada‘sub judice” em razdo de decisdo liminar concedida er
acdo de Mandado de Seguranca, para exercer sugde$urde
Operador de ETA, 40 horas, na Secretaria de Obras e Servig
Urbanos, Municipio de Céceres, Estado de Mato Grosso

Art. 2° Este Decreto entrara em vigor na data da suacagh,
revogadas as disposi¢des contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 12 de setembrdda.2

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretéaria Municipal de Administragao

Afixado em: 12.09.12
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cadigo Identificador:387220EC

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
DECRETO N°. 411 DE 12 DE SETEMBRO DE 2012.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribuicBes legais que Ihe coaferg
Artigo 74, Inciso VIII da Lei Organica Municipal&®SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuicdes
legais, que Ihe confere a Lei n°. 2.218, de 22 aemhbro de 2009,
alterada pela Lei n°® 2.258, de 16 de dezembro #ié 8® Decreto n°
098, de 24 de fevereiro de 2011, e:

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocetal G&°.
16040, de 03 de agosto de 2012, da Secretaria Mahice
Administracao,

RESOLVEM:

Art. 1° Nomear, a partir de 16 de agosto de 2012, em odns@
com o0 regime juridico vinculado ao Estatuto do Bienv Publico
Municipal — Lei Complementar n°. 25 de 27.11.97 eRagime de
Seguridade Social do Municipio através da PREVI-CACERH®i
Complementar n°. 62 de 12.12.05, o serfhioflAS PEREIRA DA
SILVA, aprovado no Concurso Publico de Provas e Titulg
homologado pelo Decreto n°. 460 de 04 de julho0f8 2 convocado
“sub judice” em razdo de decisdo liminar concedida em acéo
Mandado de Seguranca, para exercer suas funco&atela, 40
horas, na Secretaria de Educacdo, Municipio de €scEstado de
Mato Grosso.

Art. 2° Este Decreto entrarda em vigor na data da suaqaghld,
revogadas as disposi¢gdes contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 12 de setembrdda.2

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretéaria Municipal de Administragao

D
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Afixado em: 12.09.12
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cadigo Identificador: A3277E0C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N°. 412 DE 12 DE SETEMBRO DE 2012.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢bes legais que Ihe coofere
Artigo 74, Inciso VIl da Lei Organica Municipal&@SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuigbes
legais, que Ihe confere a Lei n°. 2.218, de 22 ammhbro de 2009,
alterada pela Lei n°® 2.258, de 16 de dezembro @6 @® Decreto n°
098, de 24 de fevereiro de 2011, e:

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocetal G°.
18121, de 05 de setembro de 2012, da Secretariacidahn de
Administracéo,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear, a partir de 06 de setembro de 2012, ersoodmcia
com o regime juridico vinculado ao Estatuto do HBeenv Publico
Municipal — Lei Complementar n°. 25 de 27.11.97 eRagime de
Seguridade Social do Municipio através da PREVI-CACERHE®i
Complementar n°. 62 de 12.12.05, o0 senAGBERTO RALFO
GUIMARAES, aprovado no Concurso Publico de Provas e Titulos,
homologado pelo Decreto n°. 460 de 04 de julho08 2 convocado
“sub judice” em razédo de decisdo liminar concedida em acdo de
Mandado de Seguranca, para exercer suas funcOdgahéco de
Radiologia - 20 horas, na Secretaria de Saude, Municipio de &jcer
Estado de Mato Grosso.

Art. 2° Este Decreto entrara em vigor na data da suacagh,
revogadas as disposi¢gdes contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 12 de setembrdda.2

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretaria Municipal de Administragao

Afixado em: 12.09.2012
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cadigo Identificador:0F77BEGE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
DECRETO N°. 413 DE 12 DE SETEMBRO DE 2012.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais que Ihe coafere
Artigo 74, Inciso VIII da Lei Organica Municipal&®SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuicdes
legais, que Ihe confere a Lei n°. 2.218, de 22 aemhbro de 2009,
alterada pela Lei n°® 2.258, de 16 de dezembro #ié ® Decreto n°
098, de 24 de fevereiro de 2011, e:

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocetal G&°.
17845, de 31 de agosto de 2012, da Secretaria Mahice
Administracao,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear, a partir do dia 04 de setembro de 2012, em
consonancia com o regime juridico vinculado aoth&iado Servidor
Pdblico Municipal — Lei Complementar n°. 25 de 2RTle ao
Regime de Seguridade Social do Municipio atravésP&REVI-
CACERES - Lei Complementar n°. 62 de 12.12.05, o sdntit#
ALBERTO DA CRUZ ZATTAR, aprovado no Concurso Publico de
Provas e Titulos, homologado pelo Decreto n°. 2766lde julho de
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2012, para exercer as funcées de Técnico em Enjerma40 horas,
na Secretaria Municipal de Saude, Municipio de @&;dEstado de
Mato Grosso.

Art. 2° Este Decreto entrarda em vigor na data da suaqaghld,
revogadas as disposi¢des contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 12 de setembrdda.2

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretéaria Municipal de Administragao

Afixado em: 12.09.2012
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cadigo Identificador: C55A9382

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N°. 416 DE 12 DE SETEMBRO DE 2012.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢cdes legais que lhe conferg
Artigo 74, Inciso VIII da Lei Organica Municipal@SECRETARIO
MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso de suas atribuicdes legaig
gue lhe confere a Lei n°. 2.218, de 22 de dezembrd009, alterada
pela Lei n° 2.258, de 16 de dezembro de 2010 ecoefzen®. 098, de
24 de fevereiro de 2011, e:

CONSIDERANDO o0 que consta no Processo sob os seguin
Protocolos: 1879 de 29 de junho de 2012, da Seerdtnicipal de
Educacéo e 17612, de 28 de agosto de 2012, dat@ecidunicipal
de Administracgéo,

RESOLVEM:

Art. 1° Rescindir a pedido, o Contrato por Prazo Determingdalo
servidorMILTON LACERDA DA SILVA CAMPOS - Professor
Licenciado em Pedagogia com Docénc) horas, lotado na
Secretaria Municipal de Educagédo, com efeitos @rghr 01 de julho
de 2012.

Art. 2° Este Decreto entrarda em vigor na data da suaqaghld,
revogadas as disposi¢des contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 12 de setembrdda.2

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres

FRANSERGIO ROJAS PIOVESAN
Secretario Municipal de Educagéo

Afixado em: 12.09.12
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cadigo Identificador: 7C6FC97E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N°. 418 DE 13 DE SETEMBRO DE 2012.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢cdes legais que lhe conferg
Artigo 74, Inciso VIII da Lei Organica Municipal@®SECRETARIO
MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso de suas atribuicdes legaid
gue lhe confere a Lei n°. 2.218, de 22 de dezem@r®009, alterada
pela Lei n° 2.258, de 16 de dezembro de 2010 ecoelzen®. 098, de
24 de fevereiro de 2011, e:

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocetal G&°.
18375, de 12 de setembro de 2012, da Secretariacidain de

Administracéo,

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt
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RESOLVEM:

Art. 1° Rescindir a pedido, o Contrato por Prazo Determindao
servidoraNEIDE SILVA - Professora Licenciada em Letr&X)

horas, lotada na Secretaria Municipal de Educacao, coriosfea

partir de 11 de setembro de 2012.

Art. 2° Este Decreto entrara em vigor na data da suacagh,
revogadas as disposi¢des contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 13 de setembrdda.2

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres

FRANSERGIO ROJAS PIOVESAN
Secretario Municipal de Educacéo

Afixado em: 13.09.12
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cadigo Identificador:5A245EC6

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
DECRETO N°. 419 DE 13 DE SETEMBRO DE 2012.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢cdes legais que lhe confere o
Artigo 74, Inciso VIII da Lei Organica Municipal&®SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuicbes
legais, que lhe confere a Lei n® 2.218, de 22 derdbro de 2009,
alterada pela Lei n° 2.258, de 16 de dezembro i@ 2® Decreto n°.
098, de 24 de fevereiro de 2011, e:

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocetal &°.
16654, de 14 de agosto de 2012, da Secretaria Mahice
Administracéo,

RESOLVEM:

Art. 1° Exonerar a pedido, o senheAULO ROMAS GODINHO ,
do cargo de Assistente Administrativo, lotado ner&aria Municipal
de Administragdo, a partir de 17 de setembro d@.201

Art. 2° Este Decreto entrara em vigor na data da sua pghlc
revogadas as disposi¢des contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 13 de setembrdda.2

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretéaria Municipal de Administragao

Afixado em: 13.09.12
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cadigo Identificador: 76 3ABAC9

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N°. 421 DE 21 DE SETEMBRO DE 2012.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢cdes legais que lhe confere o
Artigo 74, Inciso VIl da Lei Organica Municipal&@SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais que lhe
confere a Lei n°. 2.218, de 22 de dezembro de 20ada pela Lei

n® 2.258, de 16 de dezembro de 2010 e o Decref@Of.de 24 de
fevereiro de 2011, e:

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocetal G&°.
18603, de 17 de setembro de 2012, da Secretariacidain de
Administracéo,
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RESOLVEM:

Art. 1° Rescindir a pedido, o Contrato por Prazo Determingalo
servidor LUIZ ANTONIO FERREIRA DA SILVA - Médico

Plantonistalotado na Secretaria Municipal de Saude, a pagtB@ide
setembro de 2012.

Art. 2° Este Decreto entrara em vigor na data da suacagh,
revogadas as disposi¢gdes contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 21 de setembrdda.2

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres

ARLEME JANISSARA DE OLIVEIRA ALCANTARA
Secretaria Municipal de Saude

Afixado em: 21.09.12
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cadigo Identificador:2A02667D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
DECRETO N°. 422 DE 21 DE SETEMBRO DE 2012.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢cdes legais que lhe confereg
Artigo 74, Inciso VIII da Lei Organica Municipal&@SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais que Ih
confere a Lei n°. 2.218, de 22 de dezembro de 2089ada pela Lei
n® 2.258, de 16 de dezembro de 2010 e o Decref@Of.de 24 de
fevereiro de 2011, e:

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocetal &°.
18117, de 05 de setembro de 2012, da Secretariacidahn de
Administracao,

RESOLVEM:

Art. 1° Rescindir a pedido, o Contrato por Prazo Determindao
servidoraGRAZIELA LUNZ FILGUEIRA - Médica Clinica Geral
- PSF,lotada na Secretaria Municipal de Saude, a padiOd de
outubro de 2012.

Art. 2° Este Decreto entrarda em vigor na data da suaqaghld,
revogadas as disposi¢des contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 21 de setembrdda.2

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres

ARLEME JANISSARA DE OLIVEIRA ALCANTARA
Secretaria Municipal de Salde

Afixado em: 21.09.12
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cadigo Identificador: 3D3DB5AC

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N°. 423 DE 21 DE SETEMBRO DE 2012.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢cdes legais que lhe conferg
Artigo 74, Inciso VIl da Lei Organica Municipal&@SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais que Ih
confere a Lei n°. 2.218, de 22 de dezembro de 20ada pela Lei
n° 2.258, de 16 de dezembro de 2010 e o Decref@9f?.de 24 de
fevereiro de 2011, e:

(o]

[}

0]
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CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocetal G°.
18120, de 05 de setembro de 2012, da Secretariacidahn de
Administracéo,

RESOLVEM:

Art. 1° Rescindir a pedido, o Contrato por Prazo Determindao
servidora CLARISSE HOFFMAM TOSTES - Médica Clinica
Geral - PSF|otada na Secretaria Municipal de Salde, a paetiod
de outubro de 2012.

Art. 2° Este Decreto entrarda em vigor na data da suaqaghld,
revogadas as disposi¢des contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 21 de setembrdda.2

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres

ARLEME JANISSARA DE OLIVEIRA ALCANTARA
Secretaria Municipal de Salde

Afixado em: 21.09.12
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cadigo Identificador:0CB5B3DC

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N°. 424 DE 21 DE SETEMBRO DE 2012.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢cdes legais que lhe confere o
Artigo 74, Inciso VIl da Lei Organica Municipal&@SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais que lhe
confere a Lei n°. 2.218, de 22 de dezembro de 20ada pela Lei

n® 2.258, de 16 de dezembro de 2010 e o Decref@Of.de 24 de
fevereiro de 2011, e:

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocetal G&°.
18118, de 05 de setembro de 2012, da Secretariacidain de
Administracéo,

RESOLVEM:

Art. 1° Rescindir a pedido, o Contrato por Prazo Determingdalo
servidorMARCO ANTONIO RONDON SILVA - Médico Clinico
Geral - PSF|otado na Secretaria Municipal de Salde, a pagtidH
de outubro de 2012.

Art. 2° Este Decreto entrara em vigor na data da suacagh,
revogadas as disposi¢gdes contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 21 de setembrdda.2

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres

ARLEME JANISSARA DE OLIVEIRA ALCANTARA
Secretaria Municipal de Saude

Afixado em: 21.09.12
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cadigo Identificador:40CA1422

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
DECRETO N°. 425 DE 21 DE SETEMBRO DE 2012.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢cdes legais que lhe confere o
Artigo 74, Inciso VIl da Lei Organica Municipal®@SECRETARIO
MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso de suas atribuicdes legais
qgue lhe confere a Lei n°. 2.218, de 22 de dezembrd009, alterada
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pela Lei n° 2.258, de 16 de dezembro de 2010 ecoelzen®. 098, de
24 de fevereiro de 2011, e:

CONSIDERANDO o0 que consta no Processo sob os seguin
Protocolos: 2506, de 11 de setembro de 2012, d&t8sa Municipal
de Educacdo e 18556, de 14 de setembro de 2013eck@taria
Municipal de Administragéo,

RESOLVEM:

Art. 1° Rescindir a pedido, o Contrato por Prazo Determindao
servidoraSONIA ANDRADE DA SILVA - Professora Licenciada
em Geografia — 20 horas, lotada na Secretaria Npatide Educacéao,
com efeitos a partir de 10 de setembro de 2012.

Art. 2° Este Decreto entrara em vigor na data da suacagh,
revogadas as disposi¢gdes contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 21 de setembrdda.2

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres

FRANSERGIO ROJAS PIOVESAN
Secretario Municipal de Educacéo

Afixado em: 21.09.12
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cddigo Identificador:2CCC71F1

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DECRETO N°. 428 DE 21 DE SETEMBRO DE 2012.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢bes legais que Ihe cooferg
Artigo 74, Inciso VIII da Lei Organica Municipal&®SECRETARIA
MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL, no uso de suas atribuicdes
legais que lhe confere a Lei n° 2.218, de 22 derdbro de 2009,
alterada pela Lei n° 2.258, de 16 de dezembro i@ ® Decreto n°.
098, de 24 de fevereiro de 2011, e:

CONSIDERANDO o Decreto n° 538, de 26 de dezembroGdd 2
gue compde o Conselho Municipal de Assisténcia&eciCMAS,
para o biénio 2011/2013;

RESOLVEM:

Art.1° Nomear os Senhores relacionados abaixo, pargitsm’mn
membros do CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL, no Municipio de Céceres.

REPRESENTANTE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO

Titular: Milton Costa Ribeiro em substituicdo a servidora Roseli
Senatore da Silva

Suplente:Luiz Augusto da Silva Garciaem substituicdo ao servidor
Milton Costa Ribeiro

Art.2° Este Decreto entrard em vigor na data da sua qaghlo,
revogadas as disposi¢des contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 21 de setembrdda.2

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Cacese

DENISE MARIA DE OLIVEIRA CARVALHO
Secretéaria Municipal de A¢éo Social

Afixado em: 21.09.12
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Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cadigo Identificador: DDFE8426

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N°. 429 DE 25 DE SETEMBRO DE 2012.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢cdes legais que lhe confere o
Artigo 74, Inciso VIl da Lei Organica Municipal&@SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuicdes
legais, que lhe confere a Lei n® 2.218, de 22 derdbro de 2009,
alterada pela Lei n° 2.258, de 16 de dezembro i@ ® Decreto n°.
098, de 24 de fevereiro de 2011, e:

CONSIDERANDO o descumprimento do item 14 do Editah ®°
67/2012 — Convocagdo da 312 Chamada do Concurso @ublic
001/2008;

CONSIDERANDO as razfes expostas no Parecer n° 010/201
PGM/GJC, exarado pela Procuradoria Geral do Mumicipo
Requerimento protocolado sob n° 16505, de 10 daages2012, da
Secretaria Municipal de Administracdo, pronunciapeta nulidade
do Ato de Posse;

CONSIDERANDO o dever da Administracdo Publica de sana
equivocos identificados no desenvolvimento da Atde
Administrativa, a fim de restaurar sua regularidatteacordo com os
principios constitucionais e legais;

RESOLVEM:

Art. 1° Revogar, a partir desta data, o Ato de Posse dho&en
JOSIANE MARCACINI SILVA , aprovada no Concurso Publico de
Provas e Titulos, homologado pelo Decreto n°. d6@4 de julho de
2008, para exercer as fun¢desQimtadora, 40 horas, na Secretaria
Municipal de Finangas, nomeada pelo Decreto n°® @8@3 de julho
de 2012.

Art. 2° Desclassificar a Senhora Josiane Marcacini Silva, d
Concurso Publico Municipal 001/2008, homologado f@ézreto n°.
460 de 04 de julho de 2008, do cargo de Contadorajrtude da ndo
apresentacdo de documento exigido no Edital (CRC)owruore as
consideracdes expostas acima.

Art. 3° Este Decreto entrara em vigor na data da sua pghlc
revogadas as disposi¢des contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 25 de setembrdda.2

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretéaria Municipal de Administragao
Afixado em: 25.09.12
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cadigo Identificador: D2BF4BE4

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N°. 434 DE 26 DE SETEMBRO DE 2012.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢cdes legais que lhe confere o
Artigo 74, Inciso VIl da Lei Organica Municipal&@SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais que lhe
confere a Lei n°. 2.218, de 22 de dezembro de 20ada pela Lei

n® 2.258, de 16 de dezembro de 2010 e o Decref@Of.de 24 de
fevereiro de 2011, e:

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocetal G&°.

18743, de 18 de setembro de 2012, da Secretariacidain de
Administracéo,
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RESOLVEM:

Art. 1° Rescindir a pedido, o Contrato por Prazo Determindao
servidora ANDREIA PEREIRA BATISTA — Atendente de
Consultério Dentariojotada na Secretaria Municipal de Saude,
partir de 18 de setembro de 2012.

Art. 2° Este Decreto entrara em vigor na data da suacagh,
revogadas as disposigdes contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 26 de setembrdda.2

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres

ARLEME JANISSARA DE OLIVEIRA ALCANTARA
Secretaria Municipal de Saude

Afixado em: 26.09.12
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cddigo Identificador:7D211267

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
DECRETO N°. 435 DE 26 DE SETEMBRO DE 2012.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢cdes legais que lhe confereg
Artigo 74, Inciso VIII da Lei Organica Municipal®@SECRETARIO
MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso de suas atribuicdes legaid
gue lhe confere a Lei n°. 2.218, de 22 de dezembrd009, alterada
pela Lei n° 2.258, de 16 de dezembro de 2010 ecoelzen®. 098, de
24 de fevereiro de 2011, e:

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocetal &°.
18859, de 19 de setembro de 2012, da Secretariacidahn de
Administracao,

RESOLVEM:

Art. 1° Rescindir a pedido, o Contrato por Prazo Determindao
servidora SANDRA PRUDENCIO IVANHEZ - Professora
Licenciada em Geografia — 20 horéstada na Secretaria Municipal
de Educacéo, a partir de 17 de setembro de 2012.

Art. 2° Este Decreto entrarda em vigor na data da suaqgaghld,
revogadas as disposi¢des contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 26 de setembrdda.2

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres

FRANSERGIO ROJAS PIOVESAN
Secretario Municipal de Educagéo

Afixado em: 26.09.12
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cadigo Identificador: DFC06535

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N°. 436 DE 26 DE SETEMBRO DE 2012.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢cdes legais que lhe conferg
Artigo 74, Inciso VIII da Lei Organica Municipal@SECRETARIO
MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso de suas atribuicdes legaid
gue lhe confere a Lei n°. 2.218, de 22 de dezem@r®009, alterada
pela Lei n° 2.258, de 16 de dezembro de 2010 ecoefzen®. 098, de
24 de fevereiro de 2011, e:

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocetal &°.
18735, de 18 de setembro de 2012, da Secretariacidahn de
Administracéo,

RESOLVEM:

Art. 1° Rescindir a pedido, o Contrato por Prazo Determindao
servidoraSONIA ANDRADE DA SILVA — Professora Licenciada
em Geografia — 20 hordstada na Secretaria Municipal de Educagéo,
a partir de 10 de setembro de 2012.

Art. 2° Este Decreto entrarda em vigor na data da suaqaghld,
revogadas as disposi¢des contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 26 de setembrdda.2

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres

FRANSERGIO ROJAS PIOVESAN
Secretéario Municipal de Educacéo

Afixado em: 26.09.12
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cadigo Identificador:D3047F6D

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAPOLIS

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N.° 038/2012

“Dispde sobre a Revisdo em conformidade com a
Emenda Constitucional n.° 70/2012, da Portaria sob o
n.° 3.774/2011, que concede o beneficio de
Aposentadoria por Invalidez, a servidora Skéaria
Céandida In4cio Pereira

O Prefeito Municipal de Campinapolis, Estado de Matosse no
uso de suas atribuicdes legais e

Considerando os Arts. 1° a 3°, da Emenda Constituciam& 70 de
29 de marco de 2012, que acrescenta o art. 6°-A aefaa

Constitucional n.° 41 de 2003, para estabelecerécits para o
calculo e a corregcdo dos proventos da aposentadpia invalidez

dos servidores publicos que ingressaram no senjigilico até a
data da publicagdo da Emenda Constitucional n.° 4103,

combinado com art. 12, inciso |, da Lei Municipalh653 de 18 de
fevereiro de 2004, que regulamenta o regime promi®previdéncia
social do municipio, Oficio n.° 047/SEMEC, Anexo 01que

substitui as tabelas da Lei Complementar n.° 01920

Resolve:

Art. 1° Conceder arevisdo da Aposentadoria por Invalidez,
conforme Emenda Constitucional n.° 70/2012, a selguiBea. Maria
Candida Inacio Pereira brasileira, portadora da cédula de identidade
RG n.° 1060225-9 SSP/MT e inscrita no CPF sob 868%210.721-
68, servidora publica efetiva no cargo de Professioel “05”, classe
“C”, lotada na Secretaria Municipal de Educacédo etuZal com
proventos integrais, conforme processo administratio PREVI-
CAMP, n.° 2012.03.00001R1 a partir desta data até posterior
deliberagéo.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua pubtjéa,
revogadas as disposi¢fes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campinapolis/Mds 40 dias do
més de outubro de 2012.
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VANDEIR LUIZ RIBEIRO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Neviane Fatima Kuhne
Caodigo Identificador:578F545A

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO PARECIS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n°088/2012
Partes: Prefeitura Municipal de Campo Novo do Parecis XeJos
Domingos de Souza Nogueira
Objeto: Contratagdo de empresa de engenharia para condasiwa
do PSF localizado na Av. Maranhao, Bairro Jardim [Eabneiras,
através do Convénio firmado Fundo a Fundo com o dwirib da
Saude por meio da proposta UBS n. 24772287000/1296@zem
parte do presente contrato Planilha Orcamentar@aydgrama Fisico-
financeiro, Memorial Descritivo e Projeto Arquiteiéo do anexo | do
Edital.
Classificagdo Orcamentaria:
Unidade Orgamentéria 10.002 — Fundo Municipal de Salde
Funcgéo: 10 - Saude
Sub Func&o:301 — Atencéo Bésica
Programa: 0004 — Saude para Todos
Projeto/atividade: 1073 — Construgdo e Ampliacdo das Unidades
Saude
Natureza da Despesa4.4.90.51.00.00. — Obras e Instala¢des
Desdobramento:99 00 Outras Despesas com Obras e InstalagGes
Fonte de Recurso2 — Recursos Vinculados
Reduzido: 483
Valor Total: R$ 141.077,54 (cento e quarenta e um mil, seestte
reais e cinquenta e quatro centavos)
Prazo:120 dias
Data: 08/10/2012
Procedimento Licitatério:Tomada de Pre¢o n° 023/2012
Secretaria:Saude
Publicado por:
Dalila Pamela Gongalves Nunes
Cadigo Identificador:0FB9C4CC

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 404, DE 08 DE OUTUBRO DE 2012

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO
PARECIS/MT, no uso de suas atribui¢bes legais, conferidas arél
59, | da Lei Orgéanica do Municipio,

RESOLVE

1. NOMEAR,a partir desta data, a Senhé&lzZESSANDRA COSTA
MARQUES ROSA DE MORAES, portadora doRG n°. 827.119
SSP/MT e CPF n° 758.232.761-68para ocupar 0 cargo em
comissdo de Diretora de Departamento de Comunicacao,
pertencente a Secretaria Municipal de Administragioquadro de
pessoal da Prefeitura Municipal de Campo Novo dedar

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Novo do ésraos 8 dias
do més de outubro de 2012.

MAURO VALTER BERFT
Prefeito Municipal

Registrado na Secretaria Municipal de Administragidlicado no
Diario Oficial do Municipio/Jornal Oficial Eletrood dos Municipios
do Estado de Mato Grosso e por afixagdo no localodeume, data
supra, cumpra-se.

MARCIO ANTAO CANTERLE

Secretario Municipal de Administragao

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Publicado por:
Dalila Pamela Gongalves Nunes
Cadigo Identificador: C72C6AF3

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 405, DE 8 DE OUTUBRO DE 2012

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO
PARECIS/MT, no uso de suas atribui¢bes legais, conferidasarél
59, | da Lei Orgéanica do Municipio,

RESOLVE

NOMEAR, a partir desta data, o senfBEFERSON PRATES DE
LIMA , portador do RG n°. 1532423-0 SSP/MT e CPF n°,
002.734.051-10para ocupap cargo em comissdo dessistente de
Comunicagao,pertencente a Secretaria Municipal de Administaca
do quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de ©ahpvo do
Parecis.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Novo do ésraos 8 dias
do més de outubro de 2012.

MAURO VALTER BERFT
Prefeito Municipal

Registrado na Secretaria Municipal de Administragidlicado no
Diario Oficial do Municipio/Jornal Oficial Eletréod dos Municipios
do Estado de Mato Grosso e por afixacdo no localodtume, data
supra, cumpra-se.

MARCIO ANTAO CANTERLE
Secretario Municipal de Administragao
Publicado por:
Dalila Pamela Gongalves Nunes
Cadigo Identificador: 18BCE34D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 406, DE 8 DE OUTUBRO DE 2012

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO
PARECIS/MT, no uso de suas atribui¢bes legais, conferidasaél
59, | da Lei Orgéanica do Municipio,

Considerandoo requerimento do servidor Calebe Vieira dos Santos

RESOLVE

1. EXONERAR,a pedido, a partir desta dataservidorCALEBE
VIEIRA DOS SANTOS, que ora ocupa 0 cargo em comissdo de
Assistente de Administracdopertencente &ecretaria Municipal de
Trabalho e Agdo Social, do quadro de pessoal deifir@ Municipal

de Campo Novo do Parecis.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Novo do ésraos 8 dias
do més de outubro de 2012.

MAURO VALTER BERFT
Prefeito Municipal

Registrado na Secretaria Municipal de Administragidlicado no
Diario Oficial do Municipio/Jornal Oficial Eletrood dos Municipios
do Estado de Mato Grosso e por afixacdo no localodeume, data
supra, cumpra-se.

MARCIO ANTAO CANTERLE
Secretario Municipal de Administragao
Publicado por:
Dalila Pamela Gongalves Nunes
Cadigo Identificador: AO766373

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 407, DE 8 DE OUTUBRO DE 2012
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O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO PARECIS-
MT, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas @ealrt. 59, | da
Lei Orgénica Municipal

Considerandoo disposto na Lei Municipal n°® 1.145, de 09 dd
novembro de 2006,

Considerandoa solicitacdo da Secretaria Municipal de Educaca
através do Memorando n° 616, de 5 de outubro d2,201

RESOLVE

1. CONCEDER, a servidora AINA TAINA MARTINS
OLIVEIRA, cargo Professora Licenciatura Plena em Pedaggia,
matricula n® 1904, que se encontra lotada na Secagia Municipal
de Educacgdo, desempenhando suas atividades funcienana
Escola Municipal de Educacgdo Infantii Hestha Beata Kttener
Heidemann, redugdo de carga horaria de 40h (quareathoras)
semanais para 30h (trinta horas) semanais, a partide 16 de
outubro de 2012.

2. A reducdo de carga horaria dar-se-4 com a redugdda
remuneracao da servidora.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Novo do ésraos 8 dias
do més de outubro de 2012.

MAURO VALTER BERFT
Prefeito Municipal

Registrado na Secretaria Municipal de Administragidlicado no
Diario Oficial do Municipio/Jornal Oficial Eletréoo dos Municipios
do Estado de Mato Grosso e por afixagcdo no localodéume, data
supra, cumpra-se.

MARCIO ANTAO CANTERLE
Secretario Municipal de Administragao
Publicado por:
Dalila Pamela Gongalves Nunes
Cddigo Identificador:6A17B40C

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO VERDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
PUBLICACAO PARA ESCRITURACAO PUBLICA

A Prefeitura Municipal de Campo Verde torna publice solicitou a
EXPEDICAO DE AUTORIZACAO PARA ESCRITURACAO no
loteamento denominado JARDIM CIDADE VERDE, neste mipiic
de CAMPO VERDE, a(s) seguinte(s) pessoa(s) e alegamndo
propriedade sobre o(s) seguinte(s) imoével (is):

AURELIANO PEREIRA DO LAGO requerendo a AUTORIZACAO
PARA ESCRITURAGAO DO IMOVEL LOTE 05 da QUADRA 03,
LOCALIZADO AVENIDA MATO GROSSO, LOTEAMENTO
JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE — MT.

AURELIANO PEREIRA DO LAGO requerendo a AUTORIZACAO
PARA ESCRITURAGCAO DO IMOVEL LOTE 15 da QUADRA 02,
LOCALIZADO RUA BELO HORIZONTE, LOTEAMENTO
JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE — MT.

Abre-se o0 prazo de 15 (quinze) dias para oposigaedceiros
devendo esta ser apresentada fundamentada junECRESARIA

DE FAZENDA DO MUNICIPIO DE CAMPO VERDE - MT.
Superado este prazo, 0 processo de emissédo caatiEemaseu tramite
normal até EXPEDICAO DA AUTORIZACAO PARA
ESCRITURACAO REQUERIDA.

Secretaria Municipal de Fazenda
Publicado por:
Jeane Antonia Abade
Cadigo ldentificador:22F9EC3B

1~

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO CONTRATUAL
REFERENTE AO CONTRATO N° 154/2012, CUJO OBJETO E
A AQUISICAO DE AREIA GROSSA LAVADA QUE SERA
UTILIZADA NA PAVIMENTAGCAO ASFALTICA DA
AVENIDA AIRTON SENNA.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO
VERDE
CONTRATADO: DEPOSITO DE  MATERIAIS
CONSTRUGAO CAMPO VERDE LTDA — EPP
OBJETO: FICA PRORROGADO O PRAZO DE VIGENCIA DO
CONTRATO ORIGINARIO PARA MAIS 60(SESSENTA) DIAS,
A CONTAR DE 18/09/2012.
DATA DE ASSINATURA: 14 DE SETEMBRO DE 2012
Publicado por:
Cristhiane Conceicdo Borges
Cadigo Identificador: 4F548502

DE

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N°. 715/2012

SUMULA: “Autoriza o Executivo Municipal a Abrir
Crédito Adicional Suplementar no Orcamento Programa
do Exercicio de 2012, e da outras providéncias”.

O Povo do Municipio de Carlinda, por seus repres¢egana Camara
Municipal, aprovou e eu, Orodovaldo Antonio de Mita, Prefeito
Municipal, em seu nome, sanciono a seguinte Lei:

Artigo 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado airabm
Crédito Adicional Suplementar no valor de até R$ @00,00
(trezentos mil reais), destinado ao refor¢co dais¢éguubrica:

Orgéo: 08 — Secretaria Municipal de Sade.

Unidade Orcamentéria: 001 — Fundo Municipal de 8aud

Funcéo: 10 — Saude.

Sub-Funcgéo: 301 — Atencgdo Basica

Programa: 0029 — Gesté&o das Politicas PublicasudiéeS

Proj/Ativ. 1.017 — Construcdo, Ampliacdo, Reforma edeguacéo
Unidades de Saude.

Red. - Natureza da Despesa:

0298 - 4490.51.00.00 | Obras e Instalagdes RS 30@goo

SUB-TOTAL R$ 300.000,0p

Artigo 3° - O presente crédito adicional ampara-se no adje 43
da Lei 4.320/64 de 17 de Marco de 1964, e os resurtlizados sdo
0s previstos no inciso Il do § 1° do artigo 43 eliacitada, ou seja,
provenientes do excesso de arrecadacdo vinculadotenrmos e em
conformidade com Acérdao n°. 3.145/2006 do TribulealContas do
Estado de Mato Grosso.

Artigo 4° - Os recursos utilizados para atender o presaeiditc
configurando o excesso de arrecadacao serdo aquéelasarios do
MINISTERIO DA SAUDE, Através do Repasse Fundo a Fundo
Bloco de Investimentos ao Municipio de Carlinda — MT.

Artigo 5° - O Orgcamento Geral do Municipio fica elevado értude
da aprovacdo da presente Lei em mais R$ 300.000d®ritos mil
reais).

Artigo 6° - Fica igualmente autorizado a atualizacdo naMugiicipal
n° 677/2011 — LDO 2012 e Lei Municipal n°. 520/200 PPA
2010/2013, as alteracBes descritas nos artigos@etedesta Lei.

Artigo 7° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua pudiza
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Carlinda - MT, &éhde outubro
de 2012.
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ORODOVALDO ANTONIO DE MIRANDA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luquezia Lopes Martins
Cddigo Identificador: 30E53013

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N°. 716/2012

SUMULA: “Autoriza o Executivo Municipal a Abrir

Crédito Adicional Suplementar no Orcamento Program

do Exercicio de 2012, e da outras providéncias”.

O Povo do Municipio de Carlinda, por seus repres¢egana Camara
Municipal, aprovou e eu, Orodovaldo Anténio de Mita, Prefeito
Municipal, em seu nome, sanciono a seguinte Lei:

Artigo 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado airabm
Crédito Adicional Suplementar no valor de até R$1.®d0,00 (Hum
milh&o, novecentos e quarenta mil reais), destiremlaeforco das
seguintes rubricas:

Orgéo: 03 — Gabinete do Prefeito.

Unidade Orgamentéria: 001 — Gabinete do Prefeito.

Funcdo: 04 — Administragéo.

Sub-Func¢éo: 122 — Administracéo Geral

Programa: 0004 — Gestdo Administrativa

Proj/Ativ. 2.003 — Manutenc¢édo e Encargos do GabidetPrefeito.
Red. - Natureza da Despesa:

0039 - 3190.11.00.00 Vencimentos e Vantagens FiRessoal Civil|] R$| 10.000,00
0041 — 3191.13.01.00 Obrigagdes Patronais — RPPS R$000,00
SUB-TOTAL R$ |20.000,00

Orgéo: 04 — Secretaria de Administrag&o.

Unidade Orgamentéria: 001 — Secretaria de Admagét.

Funcéo: 04 — Administracéo.

Sub-Fung¢éo: 122 — Administragdo Geral

Programa: 0004 — Gestdo Administrativa

Proj/Ativ. 2.009 — Manutencdo das Atividades da r&ecia de
Administracéo.

Red. - Natureza da Despesa:

V)

Red. - Natureza da Despesa:

0149 — 3190.04.00.00 Contratagéo por Tempo Detednin R$ | 10.000,00
0151 - 3190.11.00.00 Vencimentos e Vantagens FbRessoal Civil| R$| 10.000,00
SUB-TOTAL R$ |20.000,00

Orgéo: 07 — Secretaria de Educacéo, Cultura, Espdrieer.
Unidade Orgamentéria: 001 — Gabinete da Secretafzepto. De
Educacéo .

Funcéo: 12 — Educacéo.

Sub-Fung¢éo: 361 — Ensino Fundamental

Programa: 0023 — Gerenciamento Global da Educacéo

Proj/Ativ. 2.018 — Manutenc¢&o da Secretaria de Bdaao.

Red. - Natureza da Despesa:

0167 —3190.11.00.00 | Vencimentos e Vantagens FiRessoal Civill R$| 130.000,00

SUB-TOTAL |R$ 130.000,00

Orgéo: 07 — Secretaria de Educacéo, Cultura, Espdrieer.
Unidade Orgamentéria: 002 — FUNDEB 60%.

Funcéo: 12 — Educacéo.

Sub-Fung¢éo: 361 — Ensino Fundamental

Programa: 0027 — Aperfeicoamento e Valorizacdodie&dores.
Proj/Ativ. 2.024 — FUNDEB 60% - Fundamental.

Red. - Natureza da Despesa:

0208 — 3190.04.00.00 Contratagéo por Tempo Detednin _| R$ | 130.000,00
0210 - 3190.11.00.00 Vencimentos e Vantagens FbRessoal Civil] R$| 130.000,00
0211 — 3190.13.00.00 Obrigagdes Patronais — INSS R$.000,00
0212 - 3191.13.01.00 Obrigag6es Patronais — RPPS &®$000,00
SUB-TOTAL R$ |300.000,00

Orgéo: 07 — Secretaria de Educacéo, Cultura, Espdrieer.
Unidade Orgamentéria: 002 — FUNDEB 60%.

Funcdo: 12 — Educacéo.

Sub-Fung¢éo: 361 — Ensino Fundamental

Programa: 0027 — Aperfeicoamento e Valorizacdodie&dores.
Proj/Ativ. 2.025 — FUNDEB 60% - Infantil

Red. - Natureza da Despesa:

0213 — 3190.04.00.00 Contratacéo por Tempo Detednin I R$ | 50.000,00
0215 - 3190.11.00.00 Vencimentos e Vantagens FiRessoal Civil| R$| 100.000,00
SUB-TOTAL | R$ [150.000,00

Orgéo: 07 — Secretaria de Educacéo, Cultura, Espdréeer.
Unidade Orcamentéria: 003 — FUNDEB 40%.

Funcéo: 12 — Educacéo.

Sub-Func¢éo: 361 — Ensino Fundamental

Programa: 0027 — Aperfeicoamento e Valorizacdodie&dores.

0070 — 3190.11.00.00 Vencimentos e Vantagens FiRessoal Civil] R$| 82.000,00 Proj/Ativ. 2.027 — FUNDEB 40% - Fundamental.

0071 — 3190.13.00.00 Obrigagdes Patronais — INSS B$00,00 Red. - Natureza da Despesa:

0073 - 3191.13.01.00 Obrigacées Patronais — RPPS R%000,00 0228 — 3190.11.00.00 Vencimentos e Vantagens FiRessoal Civill] R$| 170.000,00

SUB-TOTAL R$ | 100.000,00 0229 — 3190.13.00.00 Obrigacdes Patronais — INSS R$.000,00
0230 - 3191.13.01.00 Obrigag6es Patronais — RPPS &®$000,00

Orgéo: 05 — Secretaria de Finangas. SUB-TOTAL R$ ]200.000,00

Unidade Orgamentaria: 001 — Secretaria de Financgas.

Funcdo: 04 — Administragéo.

Sub-Func¢édo: 123 — Administracdo Financeira

Programa: 0004 — Gestdo Administrativa

Proj/Ativ. 2.008 — Manutencédo das Atividades dar&acia de
Financas.

Red. - Natureza da Despesa:

0102 - 3190.11.00.00 Vencimentos e Vantagens FiRessoal Civil| R$| 5.000,00
0104 - 3191.13.01.00 Obrigag6es Patronais — RPPS RH00,00
SUB-TOTAL R$ |10.000,00

Orgéo: 06 — Secretaria de Assisténcia Social.

Unidade Orcamentéria: 001 — Fundo Municipal de #téscia Social.
Funcdo: 08 — Assisténcia Social.

Sub-Fungéo: 244 — Assisténcia Comunitaria

Programa: 0040 — Protegdo Social Basica

Proj/Ativ. 2.042 — Manutengdo do Fundo Municipal Algsisténcia
Social

Red. - Natureza da Despesa:

0137 — 3190.11.00.00 Vencimentos e Vantagens FiRessoal Civil] R$| 100.000,00
0138 — 3190.13.00.00 Obrigagdes Patronais — INSS BH00,00
SUB-TOTAL R$ [105.000,00

Orgéo: 06 — Secretaria de Assisténcia Social.

Unidade Orcamentéria: 001 — Fundo Municipal de #i8sacia Social.
Funcéo: 08 — Assisténcia Social.

Sub-Fungéo: 244 — Assisténcia Comunitaria

Programa: 0040 — Protegdo Social Basica

Proj/Ativ. 2.044 — Manutenc¢éo dos Programas ASscsées.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Orgéo: 07 — Secretaria de Educacéo, Cultura, Esparéeer.
Unidade Orgamentéria: 003 — FUNDEB 40%.

Funcdo: 12 — Educacéo.

Sub-Func¢éo: 361 — Ensino Fundamental

Programa: 0027 — Aperfeicoamento e Valorizacdodie&dores.
Proj/Ativ. 2.027 — FUNDEB 40% - Infantil

Red. - Natureza da Despesa:

0244 - 3191.13.01.00 I Obrigag6es Patronais — RPPS R$000,00

SUB-TOTAL R$ ]10.000,00

Orgéo: 08 — Secretaria Municipal de Satde.

Unidade Orcamentéria: 001 — Fundo Municipal de 8aud
Funcédo: 10 — Saude.

Sub-Funcgéo: 301 — Atencgdo Basica

Programa: 0031 — Bloco de Atencgdo Basica

Proj/Ativ. 2.033 — Bloco | — Atencéo Basica.

Red. - Natureza da Despesa:

0322 - 3190.11.00.00 Vencimentos e Vantagens FiRessoal Civill R$| 400.000,00
0323 — 3190.13.00.00 Obrigagdes Patronais — INSS ®$.000,00
0324 - 3191.13.01.00 Obrigag6es Patronais — RPPS &5000,00
SUB-TOTAL R$ |470.000,00

Orgéo: 08 — Secretaria Municipal de Salde.

Unidade Orcamentéria: 001 — Fundo Municipal de 8aud
Funcédo: 10 — Saude.

Sub-Fungéo: 302 — Assisténcia Hospitalar e Ambtikdto
Programa: 0032 — Bloco MAC Ambulatorial e Hospitalar
Proj/Ativ. 2.034 — Bloco Il - MAC Ambulatorial e Hosglar.
Red. - Natureza da Despesa:

0344 —3190.11.00.00 Vencimentos e Vantagens FiRessoal Civill R$| 250.000,00

0345 — 3190.13.00.00 Obrigagdes Patronais — INSS ®$.000,00

0346 - 3191.13.01.00 Obrigacdes Patronais — RPPS K$000,00
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| suB-TOTAL |Rs$ |280.000,00 |
Orgéo: 09 — Secretaria de Obras, Viacio e Serldoanos.

Unidade Orgcamentaria: 001 — Secretaria de Obras;adie Servigos
Urbanos.

Funcéo: 26 — Transporte.

Sub-Fungéo: 782 — Transporte Rodoviario

Programa: 0017 — Execucdo e ou Manutencdo de Qima¥ias
Publicas.

Proj/Ativ. 2.047 — Manuteng&o do Departamento dee®k Viagao.
Red. - Natureza da Despesa:

0394 — 3190.11.00.00 Vencimentos e Vantagens FiRessoal Civill R$
0395 — 3190.13.00.00 Obrigagdes Patronais — INSS
0396 - 3191.13.01.00 Obrigag6es Patronais — RPPS R$000,00
SUB-TOTAL R$ |110.000,00
Orgéo: 11 — Secretaria de Meio Ambiente e Turismo.
Unidade Orcamentaria: 001 — Secretaria de Meio Antbi e
Turismo.

Funcéo: 23 — Comércio e Servicos.

Sub-Fung¢éo: 695 — Turismo

Programa: 0042 — Gestéo da Politica de Meio Ambienturismo.
Proj/Ativ. 2.041 — Manutencdo Secretaria de Meio blente e
Turismo.

Red. - Natureza da Despesa:

90.000,00
R8.000,00

0480 — 3190.11.00.00 Vencimentos e Vantagens FiRessoal CivilR$ | 30.000,00

0482 - 3191.13.01.00 Obrigag6es Patronais — RPPS R$H00,00
SUB-TOTAL R$ |35.000,00

TOTAL GERAL R$ |1.940.000,00
Artigo 2° - Para dar Cobertura ao Crédito Aberto, conforneemie

no artigo 1°, serdo utilizados os recursos aquelescionados no
artigo 43, e seus paragrafos e incisos, da LeD4632

Paragrafo Unica O Decreto de abertura do Credito Suplementd
indicara a fonte de recursos para ocorrer as desplespresente Lei.

Artigo 3° - Fica igualmente autorizado a atualiza¢do naVuaiicipal
n°. 677/2011 — LDO 2012 e Lei Municipal n°. 520200 PPA
2010/2013, as alteragOes descritas nos artigos@etedesta Lei.

Artigo 4° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua pujdica
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Carlinda - MT, &#thde outubro
de 2012.

ORODOVALDO ANTONIO DE MIRANDA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luquezia Lopes Martins
Cadigo Identificador:267BBFDD

SECRETARIA MUNICIPAL DE
FINANCAS/PLANEJAMENTO E PROJETOS
AVISO DE PRORROGAGAO DE PRAZO DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL 050/2012

A Prefeitura Municipal de Carlinda — MT, através @Gamissao
Permanente de Licitagdo e Pregoeira torna Pubtica gonhecimento
dos interessados a prorrogagdo de prazo de recgbimi@s propostas
e documentacdo do Pregdo Presencial n® 050/2G&& e ao Aviso
de Licitacdo publicado no Jornal Oficial Eletrdnidos Municipios
Estado de Mato Grosso, Ano VII / N° 1569 em 04/002 O
recebimento, abertura das propostas e disputaegepacontecera no
dia 18/10/2012. Permanecem inalteradas e em vigordemais
condi¢cBes estabelecidas no edital deste Pregéadit® eémpleto esta
disponivel para a retirada na Prefeitura, situaal@w Tancredo de
Almeida Neves S/N°. Cx postal 45, Centro, CEP:78.538Y-0
CARLINDA MT, das 08:00 as 12:00 horas e das 14:007a80 horas
ou pelo endereco eletrdnico prefeituradecarlinda@lgrom ou
maiores informacdes pelo telefone (66) 3525-2000.

CARLINDA- MT, 10 de aoutubrde 2012.

ELAINE JUVINIANO DE LIMA
Pregoeira

ORODOVALDO ANTONIO DE MIRANDA
Prefeito Municipal

\r
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Publicado por:
Elaine Juviniano de Lima
Cadigo Identificador: EAOC838C

SECRETARIA MUNICIPAL DE
FINANCAS/PLANEJAMENTO E PROJETOS
AVISO DE PRORROGAGCAO DE PRAZO DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL 051/2012

A Prefeitura Municipal de Carlinda — MT, através @amisséo
Permanente de Licitagdo e Pregoeira torna Pubéice gonhecimento
dos interessados a prorrogagdo de prazo de recgbimi@s propostas
e documentacao do Pregdo Presencial n® 051/2G&& e ao Aviso
de Licitacdo publicado no Jornal Oficial Eletrénidos Municipios
Estado de Mato Grosso, Ano VII / N° 1569 em 04/a02 O
recebimento, abertura das propostas e disputaegegpacontecera no
dia 18/10/2012. Permanecem inalteradas e em vigordemais
condicOes estabelecidas no edital deste Pregéadit&) @mpleto esta
disponivel para a retirada na Prefeitura, situaal@w Tancredo de
Almeida Neves S/N°. Cx postal 45, Centro, CEP:78.538Y-0
CARLINDA MT, das 08:00 as 12:00 horas e das 14:007880 horas
ou pelo endereco eletrdnico prefeituradecarlinda@lgrom ou
maiores informacdes pelo telefone (66) 3525-2000.

CARLINDA- MT, 10de outubrale 2012.

ELAINE JUVINIANO DE LIMA
Pregoeira

ORODOVALDO ANTONIO DE MIRANDA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Elaine Juviniano de Lima
Cadigo Identificador:B5A12696

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAPADA DOS
GUIMARAES

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO 064/2012

DECRETO N.° 064 DE 4 DE SETEMBRO DE 2012.

“APROVA A INSTRUC}AO NORMATIVA SJU N°
018/2012 — DISPOE SOBRE o sobre as rotinas e 0s
procedimentos para o controle e orientacdo dos
trabalhos da Assessoria juridica, em todos os @#os
acoes juridica do PODER EXECUTIVO.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE CHAPADA DOS
GUIMARAES-MT no uso das atribuicbes legais que lhe sdo
conferidas pela Lei Organica Municipal, Lei Munigid208/2006 e,
Considerando a necessidade de padronizacao doslipnec¢os e do
estabelecimento de normas de controle para a opeadizacdo do
Sistema de Controle Interno do municipio, no amlto Poder
Executivo,DECRETA:

Artigo 1° Fica aprovada a Instrucdo Normativa SJU n.° 01220
constante no Anexo | do presente Decreto, que temfipalidade
dispor sobre as rotinas e os procedimentos pareordrote e
orientacéo dos trabalhos da Assessoria juridicatogios os atos de
acoes juridica do municipio de Chapada dos GuiredvEle

Artigo 2° Cabera a Unidade de Controle Interno prestar os
esclarecimentos e orienta¢des a respeito da aftiadgs dispositivos
deste Decreto.

Artigo 3° A inobservancia das normas estabelecidas nedtadés
Normativa pelos agentes publicos acarretara irstéor de processo
administrativo para apurar responsabilidade cordorage o Estatuto
do Servidor Publico Municipal, Codigo de Etica e d@msancdes
previstas na legislacao pertinente a matéria eorvig

Artigo 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua pghlica
Chapada dos Guimardes — MT, 4 de setembro de 2012.
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FLAVIO DALTRO FILHO
Prefeito Municipal

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS - CONTROLE
INTERNO _
INSTRUGAO NORMATIVA SJU N°. 018/2012

“DISPOE SOBRE as rotinas e os procedimentos pard

controle e orientacdo dos trabalhos da Assesso
juridica, em todos os atos de agOes juridica do EFROD
EXECUTIVO.”

VERSAO: 01

DATA: 4/9/2012

ATO APROVACAO: Decreto n° 064/2012

UNIDADE RESPONSAVEL: GABINETE DO PREFEITO

CAPITULO |
FINALIDADE

Art. 1° - Esta Instru¢do Normativa tem por finalidade dispaiire as

rotinas e os procedimentos para o controle e @géotdos trabalhos
da Assessoria Juridica, em todos os atos de ac@ficas do

municipio de Chapada dos Guimarédes-MT.

CAPITULO Il

ABRANGENCIA

Art. 2° - Todas as Unidades da administracéo direta eciagdiquando
no exercicio desta instrugdo normativa, em especi@abinete do
Prefeito/Assessoria Juridica.

CAPITULO Il

BASE LEGAL E REGULAMENTAR

Art. 3° - Constituicdo da Republica DE 1988, Lei Complementar
101/2000, Lei Orgénica Municipal n°® 002/2006, L&l 581/91
Estatuto dos Servidores Publicos Municipal, Lei Mipal
1.290/2007 - Lei que disp8e sobre o Sistema de @leniinterno do
Municipio, Decreto municipal n® 081/2010; InstrucBmrmativa
TCE-MT n° 001/2007, Demais legislacéo correlatasldiristracdo
publica;

CAPITULO IV

DA ORIGEM DA INSTRUCAO NORMATIVA

Art. 4° - Esta instru¢do normativa origina-se da necedsidde
orientar e normatizar os procedimentos a seremaddst nos
processos administrativos e judiciais que tenha ocgmarte a
Administracdo Direta e Indireta do Pode ExecutieoMunicipio de
Chapada dos Guimarédes — MT.

CAPITULO V

RESPONSABILIDADES

Art. 5° E de competéncia da Unidade Responsavel:

| - Promover a divulgacdo da Instrugdo Normativa, svaihd-a
atualizada;

Il - Orientar as areas executoras e supervisionampdicagio;

Ill - Promover discussdes técnicas com as unidadesterese com
a unidade responsavel pela coordenacédo do coritrt@mo, para
definir as rotinas de trabalho e os respectivosattionentos de
controle que devem ser objeto de alteragdo, aagdiizou expanséo;
IV - Manter atualizada, orientar as areas executosapervisionar a
aplicacdo da Instrugdo Normativa.

Art. 6° Sao responsabilidades das Unidades Executoras:

| - Atender as solicitagbes da Unidade Responséavel Ipstaucdo
Normativa, quanto ao fornecimento de informac¢des participacdo
no processo de atualizacéo;

Il - Alertar a unidade responsavel pela Instrucao Navaabbre as
alteracbes que se fizerem necessarias nas rotieagrathalho,
objetivando a sua otimizagcdo, tendo em vista, fpalmente, o
aprimoramento dos procedimentos de controle e oeatamda
eficiéncia operacional;

Il - Manter a Instrucdo Normativa a disposicdo de todes
funcionarios da unidade, velando pelo fiel cumpritneda mesma,;

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

o
ia

IV - Cumprir fielmente as determina¢Bes da Instrugcaoridtiva, em
especial quanto aos procedimentos de controle ent@ua
padronizacdo dos procedimentos na geragdo de dotesnelados e
informagoes.

Art. 7° Sao responsabilidades da Unidade de Controle Interno

| - Prestar apoio técnico por ocasido das atualizagéemstrucéo
Normativa, em especial no que tange a identificag@valiagdo dos
pontos de controle e respectivos procedimentosdiate;

Il - Através da atividade de auditoria interna, avadiaficacia dos
procedimentos de controle inerentes a Sistema idorigropondo
alteracfes na Instrugdo Normativa para aprimoraoraod controles.
IIl — Elaborarcheck-listde controle.

CAPITULO VI -

PROCEDIMENTOS

Art. 8° - Para os fins desta Instru¢do Normativa consideraaeo
controles legislativo e constitucional para os &y de Leis:

| - Todos os Projetos de Leis quando oriundos do PBrecutivo
passardo pelo crivo da Procuradoria Juridica, & dere analisar
sobre a legalidade do ato, 0 que abrange a arddissompeténcia
legislativa, do respeito a constitucionalidade eingbpios
administrativos;

Il - Os Projetos de Leis oriundos do Legislativo seplgeto de
andlise no campo da competéncia legislativa, deeiesao principio
da legalidade e do ndo aumento de despesas, cenfmmsta no art.
33 da Lei Orgénica Municipal,

Ill. Elaborac&o de veto nos termos do art. 36 e seégrnpéos da Lei
Orgéanica;

Art. 9° — Rotinas na emissdo de Pareceres, manifagbes e
préaticas de atos de sua competéncia:

| - Receber das Secretarias, no dia seguinte a atsstdéui¢do ou
mediante protocolo direto, o0s procedimentos admnatigos,
requerimentos encaminhados & administracdo muhioipaoutros
documentos para elaborag&o de parecer no prazéddias mediante
contra-fé.

Il - Na emissdo de pareceres ou manifestacdes, anaiffaracao de
competéncia do solicitante e enquadramento do pediiss termos
legais;

Il - Verificag&@o de existéncia de enunciados e/ou ptes no caso
em andlise para elaboracéo de parecer ou man#estag

IV - Se houver pedido de abertura, reconsideracdo ausmeao
ambito  administrativo, proceder ao acompanhamento d
procedimento apontando os caminhos legais a sexguid®s;

V - Acompanhamento de processos de sindicancia ounedrativos
de toda espécie visando a garantia dos principastitucionais e
administrativos;

VI - Avocar a si o exame de qualquer processo judipisd se
relacione com qualquer 6rgédo da Administragdo Bieetndireta do
Municipio;

VIl - Emitir parecer em minutas de editais em procededigitacdo;
VIII - Aprovar os termos de convénios e seus respecilitisos;

IX - Elaborar Contratos administrativos, acordos, agusditivos e
outros;

X - Prestar as orientagdes juridicas necessarias @amamto dos
trabalhos e desenvolvimento de projetos das Seasfdunicipais;

Xl - Elaborar minutas de informacdes a serem prestadaBoder
Judiciario, nos mandados de segurangca em que itBrebs
Secretarios do Municipio e demais autoridades dmticb nivel
hierarquico da Administracdo Centralizada forem &qudas como
autoridades coatoras;

XIl - Representar o Prefeito sobre providéncias de ordeitigas
que lhe parecam reclamadas pelo interesse publiqeel@ boa
aplicacdo das leis vigentes;

Xl - Propor ao Prefeito, aos Secretarios do Municipicase
autoridades de idéntico nivel hierarquico as medidae julgar
necessarias a uniformizacdo da legislagdo e dapjudéncia
administrativa;

XIV - Requisitar aos 6rgdos e entidades da Administrisiéocipal,
certiddes, copias, exames, informacdes, diligéneiasclarecimentos
necessarios ao cumprimento de suas finalidadesugishais;

XV - Propor medidas de carater juridico que visem depev o
patriménio do municipio ou aperfeigoar as pratadinistrativas;

XVI - Representacdo em Juizo do Municipio em audiénaias d

conciliagdo e/ou instru¢cdo e julgamento, apreseiostamandado
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procuratério ou portaria de nomeacéo ou documenéolite faca as
vezes;

XVII - Promocgao de execucgdo da divida ativa de naturémadria
ou quaisquer outras dividas que nao forem liquislaatro do prazo
legal, pelas vias administrativas e judiciais, oomfe as informacdes
repassadas pela Secretaria de Fazenda a Procardaiddica;

XVIII - Instruir os processos de desapropriacdes e deagfies de
iméveis no interesse publico, como também os psoseelacionados
com o Cadigo Brasileiro de Transito;

XIX - Acompanhamento juridico de processos administstiv
externos, Tribunal de Contas e Ministério Publicon eue a
Administragdo Publica é ré ou autora (defesas.éagdis, recursos, e
outros atos processuais necessarios);

XX - Atender as consultas das autoridades municipags fogrem
formuladas, emitindo parecer a respeito;

XXI - Desempenhar outras atribuicdes que Ihe forem aetegpelo
Prefeito Municipal.

XXIl - Transmitir aos Secretarios do Municipio e a outrg
autoridades, diretrizes de teor juridico, emanadas Prefeito
Municipal;

Art. 10 - Dos prazos:

| - Os Prazos a serem observados pela Procuradofiicdusdo os
dispostos nas Legislagbes préprias e pertinentesda caso, sejam
Municipais, Estaduais ou Federais;

Il - Deve-se atentar para os prazos assinalados petv Radiciario e
Ministério Piblico em feitos de sua competéncidussiea;

Ill - O prazo minimo para expedi¢do de manifestacdoezg@as da
Procuradoria Municipal é de cinco dias, ressalhaédsepecificidade de
cada caso, podendo esse prazo ser dilatado confonomplexidade
que o caso requeira, devendo ser sempre motivadaoode
prorrogacao;

Art. 11 Dos registros proprios -Compete as Unidades de Registro 4
Controle de Feitos da Procuradoria:

| - receber, registrar e controlar e movimentacao a®imentos e
processos judiciais e administrativos, de compé&éte Procuradoria;
Il - manter atualizados os registros de acdes e feitscurso,
promovidos ou contestados pela Procuradoria;

Ill - organizar e manter atualizados os ficharios denpaohamento
de acdes, bem como colecionar em acervo, as cdpggdrabalhos
elaborados pela Procuradoria;

IV - manter os seguintes registros:

a) de autores e litisconsortes;

b) de acdes, de autor e réu, conforme a posicdo gmaake do
Municipio, do qual constem os dados qualificatidogprocedimento,
inclusive, nome do Procurador responsavel pelo;feit

c) de acoes;

d) das decisdes proferidas nas agdes em que o Mienficffparte;

e) das publicacBes dos 6rgédos oficiais referentemasas em que o
Municipio for parte ou interessado, delas fazendmunicacdo ao
Chefe do Poder Executivo, inclusive quanto as acdiére pautas de
julgamento, que deverdo constar de agenda devidaraeralizada;

V - manter atualizadas as pastas correspondente§esagizadas;
VI - prestar informacdes as partes, ndo vedadas emdgulamento;
VIl - colaborar na elaboracéo do relatério trimestrdPaacuradoria;
VIII - manter os registros, para os processos adminissat

IX - compilar e manter registro atualizado da legislagfierente aos
assuntos de competéncia da respectiva Procuradh@ia,como da
jurisprudéncia administrativa e judicial;

X - manter atualizado o arquivo de pareceres proferigela
respectiva Procuradoria em processos administgtivo

Xl - manter repertério de jurisprudéncia de interessaesdpectiva
Procuradoria.

Art. 12- Da Consultoria - Os trabalhos de consultoria residem em:
| - emitir pareceres sobre matérias juridicas submet#e exame da
Procuradoria Geral pelo Prefeito ou Secretario danibipio,
ressalvadas as que forem avocadas pelo Procuradal G

Il - examinar projetos e autografos de lei, decretastapas,
contratos, convénio, por solicitagdo do Prefeito Secretarios do
Municipio;

Il - elaborar simulas de seus pareceres, para unifornaz
jurisprudéncia administrativa municipal, soluciodaras divergéncias
entre 6rgaos juridicos da Administracao;

h

IV - executar outras atividades correlatas.
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Art. 13 - As consultas formuladas a Procuradoria Geral daisfpio
deverdo ser acompanhadas dos autos concernentestreidas
adequadamente com manifestagdes dos 0rgdos dasctres®
instituicdes interessadas.

Art. 14 - O reexame de qualquer parecer pela Procuradorendepa
de expressa determinacdo do Chefe do Poder Execativista de
requerimento fundamentado.

Art. 15 - Quando o parecer concluir por medidas a seremdasna
pelo 6rgédo consulente, estas, apds sua adocao,caer@inicadas por
escrito a Procuradoria do Municipio.

Art. 16 - A Procuradoria Geral do Municipio somente emipiadecer
sobre matéria juridica de interesse da Administragidireta ou
Fundacional, quando por solicitacdo de qualquerreS&im do
Municipio ou despacho do Prefeito;

Art. 17 - Poder&o ser solicitadas informagdes Técnicas oceceds
juridicos aos 6rgdos ou assessorias juridicas @ qoenicipio esteja
vinculado.

Art. 18 — Podera solicitar consultoria a outros profissierde areas
especificas quando o caso tratado demonstrar dagss
CAPITULO VI

CONSIDERACOES FINAIS

Art. 19 - Os termos contidos nesta Instrugdo Normativa,exdmem
a observancia das demais normas competentes, quezddeser
respeitadas.

Art. 20 - Ficara a cargo da Unidade Responsavel as atuaizazd
alteracfes desta Instrugdo Normativa.

Art. 21 - Os esclarecimentos adicionais a respeito destentsto
poderao ser obtidos junto a Unidade Responsavel.

Art. 22 - O Controle Interno, por sua vez, através de proueatios
de auditoria interna aferira a fiel observancia dspositivos desta
Instrucdo Normativa a serem cumpridas pela UnidRelgponsavel e
pelas Unidades Executoras da estrutura adminisirath Prefeitura
Municipal de Chapada dos Guimaraes - MT.

Art. 23 - A inobservancia das normas estabelecidas nesta¢ést
Normativa pelos agentes publicos acarretara irstaorde processo
administrativo para apurar responsabilidade cordomrage o Estatuto
do Servidor Publico Municipal, Codigo de Etica e d@msancdes
previstas na legislacao pertinente a matéria eorvig

Art. 24 - Esta Instru¢gdo Normativa entra em vigor a padiddta de
sua publicacéo.

Chapada dos Guimardes — MT., 1 de outubro de 2012.

MARIA THANIA DA SILVA SAMPAIO
Titular da Unidade de Coordenagao do Controle lotern

FLAVIO DALTRO FILHO
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Jodo Paulo de Albuquerque
Cadigo Identificador: 90F9508A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO 074/2012

DECRETO N.° 074 DE 4 DE OUTUBRO DE 2012.

“DISPOE SOBRED sobre as rotinas e procedimentos a
serem observados para a publicagdo dos atos sfiniai
ambito do Poder Executivo do municipio de chapada
dos guimarAES-MT.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE CHAPADA DOS
GUIMARAES-MT no uso das atribuicbes legais que lhe sdo
conferidas pela Lei Organica Municipal, Lei Munigift208/2006 e,
Considerando a necessidade de padronizagdo doslipnec¢os e do
estabelecimento de normas de controle para a opeadizacdo do
Sistema de Controle Interno do municipio, no amidtm Poder
Executivo,DECRETA:

Artigo 1° Fica aprovada a Instru¢do Normativa SCO n.° 012201
constante no Anexo | do presente Decreto, temipalidade dispor
sobre as rotinas e procedimentos a serem observpdms a
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publicagcdo dos atos oficiais, no &mbito do PodeechHtivo do
Municipio de Capada dos Guimaraes-MT.

Artigo 2° Cabera a Unidade de Controle Interno prestar (
esclarecimentos e orienta¢des a respeito da aftiadgs dispositivos
deste Decreto.

Artigo 3° A inobservancia das normas estabelecidas nedtadas
Normativa pelos agentes publicos acarretara irstaor de processo
administrativo para apurar responsabilidade cordorage o Estatuto
do Servidor Publico Municipal, Cédigo de Etica e d&nsancdes
previstas na legislacdo pertinente a matéria eorvig

Artigo 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua pghlica
Chapada dos Guimardes — MT, 4 de outubro de 2012.

FLAVIO DALTRO FILHO
Prefeito Municipal

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS — CONTROLE
INTERNO
INSTRUGAO NORMATIVA Sco N°. 019/2012

“DISPOE SOBRED sobre as rotinas e procedimentos
serem observados para a publicagdo dos atos sfiniai
ambito do Poder Executivo do municipio de chapad
dos guimarAES-MT.”

VERSAO: 01

DATA: 04/10/2012

ATO APROVACAO: Decreto n° 074/2012

UNIDADE RESPONSAVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO

CAPITULO |
DA FINALIDADE

Art. 1° - Esta Instru¢cdo Normativa tem por finalidade disgobre as
rotinas e procedimentos a serem observados patblecggdo dos
atos oficiais, no ambito do Poder Executivo do Mipio de Capada
dos Guimardes-MT.

CAPITULO Il _
DA ABRANGENCIA

Art. 2° - A presente Instrucdo Normativa abrange todas adadas
da Administragcdo Direta do Poder Executivo da Frefe Municipal
de Chapada dos Guimaraes-MT.

CAPITULO IlI
DOS CONCEITOS

Art. 3° - Para os fins desta Instrugdo Normativa considera-s
| - Redagdo Oficial: redagdo oficial € a maneira pela qual o Pode
Puablico redige atos normativos e comunicagées;

Il — Publicacéo: ato ou efeito de tornar publico, de dar conhectmen
de editar;

Ill — Atos Oficiais: as manifestacdes da vontade da Administraca
Publica, sobre as quais se pretenda legislar, dseemmaterializadas
em forma documental e baixadas por agente capamp objeto
licito e que tenha a forma prescrita e ndo defeskeie

IV - Unidade Responsavelrefere-se a Divisdo de Marketing, a qua
esta vinculada & Secretaria de Gabinete do Prefeito

V - Unidades Executoras:todas as demais Secretarias e respectiv
DivisGes da Estrutura Organizacional da PrefeiMumicipal que se
submeterdo a esta instrugdo normativa.

CAPITULO IV
BASE LEGAL

Art. 4° Esta instrugdo normativas tem como instrument@llegy
regulamentar a Constituicdo da Republica, Lei Compl¢amen®
101/2000, Lei n° 8.666/1993, Lei Municipal n°® 1.29W7 - Lei que
dispGe sobre o Sistema de Controle Interno do MpioicDecreto
municipal n°® 081/2010; Instrucdo Normativa TCE-MTQ#1/2007,

a

Y]

=

S

Demais legislagdo correlatas a administragao paiblic
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O principal instrumento legal e regulamentar queisale base para a
presente Instrugdo Normativa foi a Constituicdo Feddke 1988.

CAPITULO V 3
DA ORIGEM DA INSTRUGAO NORMATIVA

Art. 5° Esta instru¢do normativa origina-se da necessidadgientar
e normatizar os procedimentos a serem adotadosiblcgdo dos
atos oficiais no municipio de Chapada dos GuimakéEs-
CAPITULO VI

DAS RESPONSABILIDADES

Art. 6° E de competéncia da Unidade Responsavel:

| - Promover a divulgagdo e implementacéo da Instrdig@onativa,
mantendo-a atualizada;

Il - Orientar as Unidades Executoras e supervisioraaglicacao;

Il - Promover discussfes técnicas com as Unidades fExasue
com a Unidade de Controle Interno, para definiotisas de trabalho
e 0s respectivos procedimentos de controle quendees objeto de
alteracéo, atualizagdo ou expanséo;

IV - Elaborar fluxograma dos procedimentos e atividaaleserem
adotados;

V - Fornecer informacgdes aos 6rgéos interno e extezramutrole.
Art. 7° S&o responsabilidades das Unidades Executoras:

| - Atender as solicitagdes da Unidade Responsavel Ipstaucéo
Normativa, quanto ao fornecimento de informagOes participagao
no processo de atualizacéo;

Il - Alertar a Unidade Responséavel pela Instrugdo Nowaatobre
alteracBes que se fizerem necesséarias nas rotieadrathalho,
objetivando a sua otimizac&o, tendo em vista,

principalmente, o aprimoramento dos procedimentogahtrole e o
aumento da eficiéncia operacional,

Ill - Manter a Instrucdo Normativa a disposigdo de tedwsidores
da Unidade, velando pelo fiel cumprimento da mesma;

IV - Cumprir fielmente as determinagfes da Instrucdo Mbwva, em
especial quanto aos procedimentos de controle ent@ua
padronizagdo dos procedimentos na geragdo de dotwsnelados e
informagoes.

Art. 8° Sdo responsabilidades da Unidade de Controle mtern

| - Prestar apoio técnico por ocasido das atualizagéemstrucéo
Normativa, em especial no que tange a identificaga@awaliacdo dos
pontos de controle e respectivos procedimentosdiate;

Il - Avaliar a eficacia dos procedimentos de contraleavés da
atividade de auditoria interna, propondo alterac@as Instrugcao
Normativa para aprimoramento dos controles;

Il — Elaborarcheck-listde controle.

CAPITULO VI
DOS PROCEDIMENTOS

Art. 9° A redacdo dos atos oficiais deve atender aos raegui
principios:

| — Impessoalidade: a redagdo oficial deve ser isgmtaterferéncia

da individualidade que a elabora, ou seja, deveerhauséncia de
impress@es individuais;

Il — Clareza: os atos oficiais devem ser redigidos de acordo aom
padrédo culto da lingua portuguesa, ou seja, lieddibssincrasias
linglisticas, jargdes, modismos vocabulares, parmdui por essa
razdo, que se atinja a pretendida compreensaogas bs cidadaos;

IIl — Formalidade: esta diz respeito a polidez, a civilidade no pmpr
enfoque dado ao assunto do qual cuida a comunicagéo

IV — Padronizag&o: cada ato oficial deve estabelecer uma estrutura e
um padrdo a ser seguido, fazendo com que haja wif@midade
entre os atos oficiais criados pelo ente publico;

V — Concisao: o texto do ato oficial deve transmitir um maxime d
informag6es com um minimo de palavras, eliminandentiais
redundancias ou repeticdes desnecessarias de ideias

VI - Clareza: a redagcdo deve ser realizada visando gerar a
compreensao imediata, por parte do leitor, da ngamsado ato
oficial.

Secéo |

Dos Atos Oficiais
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Subsecéo |
Das Leis

Art. 10 - Lei € uma norma ou conjunto de normas juridicéadas
através dos processos proprios do ato normatiwtabelecidas pelas
autoridades competentes para o efeito.

Art. 11 - Apds a lei municipal ser sancionada pelo Prefeitter
recebido a sangdo da Camara de Vereadores esta deverublicada
no 6rgdo oficial de publicagdo do municipio (o nhwta prefeitura,
jornal oficial da Associagdo Mato Grossense dos iMpios e/ou no
portal publico da prefeitura na internet) tempestiente, apds a
assinatura da mesma.

Paragrafo Unico. A publicagio sera realizada pelo Chefe da Divis§
de Gabinete.

Art. 12. O Prefeito Municipal é o Unico servidor competeptea
firmar leis municipais.

Subsecéo Il
Dos Decretos

Art. 13 - O decreto é o0 ato administrativo de competéncidusixa
do Chefe do Executivo, destinado a prover situagie®is ou
individuais, abstratamente previstas, de modo sgpreu implicito,
na lei.

Art. 14 - Os decretos serdo emanados pelo Chefe do Podartizrec
Municipal, e somente este tera competéncia para&dixgal ato
oficial.

Art. 15. O Decreto, apés ter sido firmado, sera divulgadadrgéo
oficial da Prefeitura Municipal de Chapada dos Guées, para
amplo conhecimento da populagdo, tempestivamenggs aa
assinatura do mesmo.

Paragrafo Unico. A publicacio sera realizada pelo Chefe da Divis#
de Gabinete.

Subsecéo Ill

Das Portarias

Art. 16 - A portaria € um ato normativo com finalidade delestecer
procedimentos relativos & pessoal, organizagdoneidoamento de
servicos, além de orientagdo quanto a aplicacéatexdes legais. A
portaria é destinada ao publico em geral e a upgladernas.

Art. 17 - A portaria, quando necessario, sera expedido Pedteito
Municipal.

Art. 18 - A portaria, ap6s ter sido firmada, sera divulgadadrgdo
oficial da Prefeitura Municipal de Chapada dos Guides - MT, para
amplo conhecimento da populacdo, tempestivameidte apssinatura
do mesmo.

Paragrafo Unico. A publicagio sera realizada pelo Chefe da Divis§
de Gabinete.

Subsecéo IV

Dos Contratos Administrativos

Art. 19 - Contrato Administrativo é o documento que formaliza
acordo de vontades firmado entre a Administracaudigale o setor
privado, ou entre 6rgdos da administracdo pubfiesa execucgdo de
obra, prestacéo de servico ou outros objetivosteedsse publico.

§ 1° Os contratos administrativos serdo formais, cossER e
comutativos.

§ 2°N&o pode haver contrato por prazo indeterminado.

§ 3°0 contrato administrativo deve ser publicado egédroficial de
comunicacao para que tenha validade.

Art. 20 - Os contratos administrativos serédo firmados pekfeRo
Municipal e pelo contratado pela Administracdo bl

Art. 21 - O resumo do contrato sera publicado pela Diviséo
Compras em jornal oficial, podendo ser o Diario @fida Unido,
Diario Oficial do Estado de Mato Grosso, no Jor@dicial dos
Municipios (Jornal confeccionado pela Associagadolgissense dos
Municipios) e/ou no Mural da Prefeitura Municipal.

§ 1°Quando o contrato utilizar recursos financeirasvenientes da
Unido devera ser publicado no Diario Oficial de &ni

§ 2°Quando o contrato utilizar recursos financeirasvenientes do
Governo do Estado de Mato Grosso devera ser pdblina Diario
Oficial de Estado de Mato Grosso.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

§ 3° Quando o contrato utilizar recursos financeirosvpnientes,
exclusivamente do Municipio, devera ser publicado Mural da
Prefeitura e/ou Jornal Oficial da Associagdo dos nikfipios
Matogrossense (AMM).

Art. 22 - O prazo para a realizagdo da publicagdo do resdmno
contrato sera de no maximo até o quinto dia Utinés seguinte ao de
sua assinatura.

Subsecéo V

Dos Termos Aditivos

Art. 23 - O Termo Aditivo é o instrumento juridico que visa
suplementar o valor, o prazo, a quantidade ou fdada do objeto
contratado, que passa a integrar o documento paha qual podera
ser um Convénio, Contrato e/ou Protocolo de Cooperacéo

Paragrafo Unico. O aditivo deve mencionar as clausulas ou itens do
contrato original a serem alterados e que os depgisanecam em
vigor.

Art. 24 - A publicagdo do resumo do termo aditivo devera ser
realizado até o quinto dia Util do més seguintdesua assinatura.

Art. 25 - O resumo do termo aditivo devera ser publicada pel
Divisdo de Compras em jornal oficial, conforme diésa seguir:

§ 1° Quando o aditivo corresponder a contrato pago oecnrsos
provenientes da Unido devera ser publicado no @iéxicial de
Unido.

§ 2° Quando o aditivo corresponder a contrato pago oeenrsos
provenientes do Governo do estado de Mato Grosseraeser
publicado no Diario Oficial de Estado de Mato Gmoss

§ 3° Quando o aditivo corresponder a contrato pago oeEcursos
provenientes, exclusivamente do Municipio, deverapsiblicado no
Mural da Prefeitura e/ou Jornal Oficial da AMM.

Subsecéo VI

Dos Editais

Art. 26 - O edital € o documento com a finalidade de anurmiar
tornar publico, via imprensa oficial ou afixagcdo krgares publicos,
fato que deve ser conhecido pelo publico emgeral.

Art. 27 - Os editais recebem designacao propria segundolgetivo
(licitagdo, concorréncia, concurso para provimetga@argos, citagdo,
intimagdo, notificagcdo etc.). Afinalidade dos edit@empre sera
anunciar ou tornar publico fato que deve ser cadbec

Paragrafo Unico. Os editais de licitagdo serdo publicados conforme
determina a Lei Federal n°® 8.666/1993.

Art. 28 - O edital sera firmado por servidor competente fEr&omo
por exemplo, o Prefeito Municipal, Presidente da Seéo de
Licitacdo ou Pregoeiro Oficial do Municipio, Premite da Comissao
de Concurso ou Seletivo Puablico, Secretario Municqa servidor
publico que receba, formalmente, autorizagdo ddecl® poder
executivo para tal.

Art. 29 - Todos os editais deverdo ser publicados tempestivee.

Art. 30 - O veiculo de comunicacgéo utilizado para fazer @igacéo
do edital sera determinado pela origem dos recuisasceiros que
serdo utilizados para o pagamento do objeto liocjtadmo disposto a
seguir:

I — Recursos financeiros do Governo Municipal:no Mural da
prefeitura e/ou Jornal Oficial da AMM — MT.

Il — Recursos financeiros do Governo Estadualno Diario Oficial
do Estado de Mato Grosso.

Il — Recursos financeiros do Governo Federalno Diario Oficial
da Uniéo.

Subsecao VII
Da Resolugao

Art. 31 - A Resolugdo é o ato normativo com a finalidade de
complementar e normatizar legislacdo tributariagaorentaria,
financeira e de recursos humanos, além de dispoe smdos os
assuntos de competéncia da Prefeitura Municipateg®lugdo tem
como destino o publico em geral.

Art. 32 - Terdo competéncia para assinar uma resolucéogogses
cargos, Secretario Municipal, desde que seja sabreema de
responsabilidade de sua pasta, o Prefeito Munjapauditor Publico
Interno da Prefeitura e o Procurador Geral do Mpitc

www.amm.org.br 35



Mato Grosso , 11 de Outubro de 2012 « Jorn@i@fEletrénico dos Municipios do Estado de Matw$30 « ANO VII | N° 1574

Art. 33 - As resolucdes normativas confeccionadas pe
Administracdo Direta do Poder Executivo Municipadverdo ser
publicadas no portal pablico da prefeitura na imeere no mural da
prefeitura.

Subsecao VIII

Dos Comunicados

Art. 34 - O comunicado é o ato usado para transmitir brey
informacgdo, interna e externa, de carater gerato@unicado tanto
pode ter natureza normativa quanto informativa.

Art. 35 - Terdo competéncia para realizar comunicado oosaig
chefia superior, sendo os Secretarios Municipai$eefeito.

Art. 36 - A publicagdo ocorrerd no mural publico e nas Sades

Municipal interessadas no conteudo divulgado.

Subsecao IX

Das Instru¢Bes Normativas

Art. 37 - A Instrugdo Normativa € o documento administrativq
interno destinado a estabelecer diretrizes e naranamétodos e

procedimentos, bem como regulamentar matéria dageci
anteriormente disciplinada, a fim de orientar ggydntes e servidores
no desempenho de suas atribui¢des.

Art. 38 - As instru¢bes normativas podem ser realizadas pe
Secretario Municipal em conjunto com o Chefe da $Giwi a ser
regulamentada ou pelo Auditor Pablico Interno.

Art. 39 - A instrugdo normativa terd validade se houver Btecr
Municipal, assinado pelo Prefeito, que aprove arigd instrucdo
normativa.

Art. 40 - A instru¢do normativa devera ser publicada temyastente

no portal publico da prefeitura municipal.

Art. 41 - O Secretario da pasta responsavel pela instrugdoativa

devera remeter uma via da instrugdo normativa isgaree uma em
formato digital a Divisdo de Gabinete para ser i@egla e igual

guantidade ao Chefe da Divisdo de Auditoria e Céniirderno para
que seja realizada a publicacdo da instrugdo niManawo portal

publico da prefeitura.

Subsecao X
Do Oficio e do Oficio Circular

Art. 42 - Oficio € o documento que possui a finalidade deurtocar
ou solicitar algo oficialmente, podendo ser deskinganto a outros
orgdos ou pessoas da Administracdo publica quarmstituicGes e
pessoas do setor privado.

Art. 43- A diferenca entre o oficio e oficio circular é qoueoficio
circular possui um mesmo contelildo e um mesmo nudeomntrole
e é enderecado a mais de um destinatario.

Art. 44. Os Chefes de Divisdo poderdo confeccionar ofi@terente
aos assuntos de responsabilidade de sua respBitisao.

Art. 45. A Divisdo de Gabinete deve dar ciéncia a todesneslvidos
com o teor do oficio.

Art. 46. Pela sua caracteristica o oficio deve ser encaumle ndo
publicado, pois ndo tem carater de interesse geral.

Subsecao Xl

Dos Convénios e Termos de Cooperagao

Art. 47. Os Convénios sdo documentos utilizados para figoardos
entre a Prefeitura e outros 6rgdos publicos e/tidagtes privadas.
Art. 48. Destinados as partes envolvidas, o convénio e motete
cooperagdo S0 um ajuste entre as partes para cassuie
compromisso, mediante mUtua colaboragéo, com vbjdg interesse
comum.

Art. 49. Os convénios e termos de cooperagcdo sé poderdo
assinados pelo Prefeito.

Art. 50. O convénio ou termo de cooperagdo devera sergadloliem
meio de comunicacao oficial e compativel com agpeshveniada.

§ 1° Quando for firmado entre a Prefeitura e a Unigevedad ser
publicado no Diério Oficial da Unido.

8§ 2°Quando for firmado entre a Prefeitura e o estadMdto Grosso,
devera ser publicado no Diario Oficial do Estado.

§ 3°Quando firmado entre a Prefeitura e uma entidade sede no
municipio de Chapada dos Guimaraes-MT, devera sbticado

a Art. 51. A publicacdo dos convénios e termos de cooperagé®
realizado pela Divisdo de Administracdo da prefaiie Chapada dos
Guimardes-MT.

CAPITULO IX
CONSIDERAGOES FINAIS

e Art. 52. Os termos contidos nesta Instru¢do Normativa, nxéneca
observancia das demais normas competentes, querddewer
respeitadas.

Art. 53. Ficarda a cargo da Unidade Responsavel as atuadizagd

altera¢Ges desta Instrugdo Normativa.

Art. 54. Os esclarecimentos adicionais a respeito destanuEao

poderao ser obtidos junto a Unidade Responsavel.

Art. 55. O Controle Interno, por sua vez, através de prateatios de

auditoria interna aferird a fiel observancia dospdsitivos desta

Instrucdo Normativa a serem cumpridas pela UnidRelgponsavel e

pelas Unidades Executoras da estrutura adminisirath Prefeitura

Municipal de Chapada dos Guimardes-MT.

Art. 56. A inobservancia das normas estabelecidas nestaidas

Normativa pelos agentes publicos acarretard irstéor de processo

administrativo para apurar responsabilidade cordomage o Estatuto
lo do Servidor Publico Municipal, Cédigo de Etica e d@msancdes

previstas na legislagdo pertinente a matéria eorvig

Art. 57. Esta Instrugdo Normativa entra em vigor a padiddta de

sua publicagéo.

Chapada dos Guimardes — MT., 1 de outubro de 2012.

MARIA THANIA DA SILVA SAMPAIO
Titular da Unidade de Coordenagao do Controle lotern

FLAVIO DALTRO FILHO
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Jodo Paulo de Albuquerque
Cddigo Identificador:52ECCE89

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO 075/2012

DECRETO N.° 075 DE 4 DE OUTUBRO DE 2012.
“INSTRUGAO NORMATIVA SSG N°. 020/2012

“DISPOE SOBRE O PROCEDIMENTO PARA A
CONTRATACAO E GERENCIAMENTO DE
SERVICOS DE APOIO (COPA, TELEFONE,
MANUTENCAO, VIGILANCIA, SEGURANCA
PATRIMONIAL, ETC.), ESTABELECENDO
ROTINAS NO AMBITO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE chapada dos guimaraes-int.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CHAPADA DOS
GUIMARAES-MT no uso das atribuicbes legais que lhe s&o
conferidas pela Lei Organica Municipal, Lei Munigid208/2006 e,
Considerando a necessidade de padronizagdo doslipnec¢os e do
estabelecimento de normas de controle para a opeadizacdo do
Sistema de Controle Interno do municipio, no amidtm Poder
Executivo,DECRETA:

Artigo 1° Fica aprovada a Instrugdo Normativa SSG n.° 02@/20
constante no Anexo | do presente Decreto, que tenfipalidade
ser dispor sobre as rotinas e procedimentos a sereena@uos para a
contratacdo e gerenciamento de servicos de apojwe,delefone,
manutencdo, vigilancia, seguranca patrimonial,),ete &mbito do
Poder Executivo do Municipio de Chapada dos Guinsav@e

Artigo 2° Cabera a Unidade de Controle Interno prestar os
esclarecimentos e orientagfes a respeito da aftiadgs dispositivos
deste Decreto.

Artigo 3° A inobservancia das normas estabelecidas nedtadas
Normativa pelos agentes publicos acarretara irestdorde processo

tempestivamente no Mural da Prefeitura e/ou Jddfialal da AMM.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

administrativo para apurar responsabilidade cordomrege o Estatuto
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do Servidor Publico Municipal, Cédigo de Etica e d&nsancdes
previstas na legislagdo pertinente a matéria eorvig

Artigo 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua pghlica
Chapada dos Guimardes — MT, 4 de outubro de 2012.

FLAVIO DALTRO FILHO
Prefeito Municipal

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS — CONTROLE
INTERNO _

INSTRUCAO NORMATIVA SGG N°. 020/2012

“INSTRUGAO NORMATIVA SSG Ne. 020/2012

“DISPOE SOBRE O PROCEDIMENTO PARA A

CONTRATACAO E GERENCIAMENTO DE
SERVICOS DE APOIO (COPA, TELEFONE,
MANUTENCAO, VIGILANCIA, SEGURANCA
PATRIMONIAL, ETC.), ESTABELECENDO

ROTINAS NO AMBITO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE chapada dos guimaraes“mt

VERSAO: 01

DATA: 04/10/2012

ATO APROVACAO: Decreto n° 020/2012

UNIDADE RESPONSAVEL: SECRETRIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO

CAPITULO |
DA FINALIDADE

Art. 1° - Esta Instru¢cdo Normativa tem por finalidade disgobre as
rotinas e procedimentos a serem observados paentaaacio e
gerenciamento de servicos de apoio (copa, telefarutencéo,
vigilancia, seguranga patrimonial, etc.), no ambita®oder Executivo
do Municipio de Chapada dos Guimaraes-MT.

CAPITULO I

DA ABRANGENCIA

Art. 2° - A presente Instrugdo Normativa abrange todas adades
da Administracdo Direta do Poder Executivo do Mipix de
Chapada dos Guimaraes-MT.

CAPITULO IlI
DOS CONCEITOS

Art. 3° - Para os fins desta Instrugao Normativa considera-se

| — Servicos Continuados: sdo aqueles cuja interrupgdo poss
comprometer a continuidade das atividades da Adtnagdo e cuja
necessidade de contratacdo deva estender-se denam exercicio
financeiro e continuamente;

Il — Servigos Nao Continuados:sdo aqueles que tém como escopo
obtencéao de produtos especificos em um perioddgisFminado;

Il — Projeto Béasico ou Termo de Referéncia:é o documento que
devera conter os elementos técnicos capazes deiprop avaliacéo
do custo, pela Administracdo, com a contratagdos eelementos
técnicos necessarios e suficientes, com nivel deigito adequado
para caracterizar o servico a ser contratado entariex execucdo e
fiscaliza¢éo contratual;

IV — Unidade de Medida: é o parametro de medicao adotado pel
Administracdo para possibilitar a quantificacdo dmsvicos e a
afericdo dos resultados;

V — Produtividade: é a capacidade de realizacdo de determinadio

volume de tarefas, em fungdo de uma determinadearde execugéo
de servicos, considerando-se 0s recursos humanateriais e
tecnolégicos disponibilizados, o nivel de qualidaglegido e as
condic¢Bes do local de prestacdo do servico;

VI — Rotina de Execucgéo de Servico® o detalhamento das tarefag

que deverdo ser executadas em determinados item@ltempo, sua
ordem de execucdo, especificacbes, duracao e freiqué

VIl — Remuneragéo: é o salario base percebido pelo profissional e

contrapartida pelos servigos prestados mais ofoadis cabiveis, tais

js)

como hora extra, adicional de insalubridade, adalio de

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

periculosidade, adicional de tempo de servigo,iaudét de risco de
vida e demais que se fizerem necessarios;

VIII — Encargos Sociais e Trabalhistas:sdo os custos de méo — de -
obra decorrentes da legislagdo trabalhista e pravuiéria, estimados
em funcdo das ocorréncias verificadas na empresadas
peculiaridades da contratagdo, calculados mediantédéncia
percentual sobre a remuneracéo;

IX — Despesas Operacionais Administrativas:sdo os custos
indiretos envolvidos na execugdo contratual dentesedos gastos da
contratada com sua estrutura administrativa, orgamnal e
gerenciamento de seus contratos, calculados mediacitiéncia de
um percentual sobre o somatdrio da remuneracdeygox sociais e
trabalhistas, insumos de méo — de - obra e insulinessos;

X — Fiscal ou Gestor do Contrato: € o0 representante da
Administragdo, especialmente designado, na fornsaadits. 67 e 73
da Lei Federal n°® 8.666/1993, para exercer 0 acohgmaento e a
fiscalizacdo da execucdo contratual, devendo irdorma
Administracdo sobre eventuais vicios, irregularegadou baixa
qualidade dos servicos prestados pela contrataoiapas solugbes e
as sangbes que entender cabiveis para regulariztgfidaltas e
defeitos observados, conforme o disposto nesteuly@& Normativa,;

Xl — Repactuagédo: € a espécie de reajuste contratual que deve ser

utilizada para servi¢os continuados com dedicagétugiva da méo
de obra, por meio da andlise da variacdo dos custosatuais, de
modo a garantir a manutengdo do equilibrio econdifin@anceiro do
contrato, devendo estar prevista no instrumentovamatorio com
data vinculada a apresentagdo das propostas par&ustes
decorrentes do mercado e do acordo ou convencabveoho qual o
orcamento esteja vinculado para os custos decesrath mao de
obra;

Xl — Acordo de Nivel de Servico — ANS:para os fins desta
Instrucdo Normativa, € um ajuste escrito, anexadeoatrato, entre o
provedor de servicos e o 6rgdo contratante, qumejeém bases
compreensiveis, tangiveis objetivamente observ&ve@mprovaveis,
os niveis esperados de qualidade da prestacaowigose respectivas
adequacOes de pagamento;

Xl — Ordem de Servico: € o documento utilizado pela
Administracdo para a solicitagdo, acompanhamenimrerole de
tarefas relativas & execucéo dos contratos deagéestde servicos,
especialmente os de tecnologia de informacéo, guerd estabelecer
guantidades estimativas, prazos e custos da al&idaer executada,
e possibilitar a verificacdo da conformidade dwigerexecutado com
o solicitado;

X1V - Unidade Responsavelrefere-se a Divisdo de Administracéo, a
qual esta vinculada a Secretaria Municipal de Adstriacao;

XV - Unidades Executorastodas as demais Secretarias e respectivas

DivisGes da Estrutura Organizacional da PrefeiMumicipal que se
submeterdo a esta instrugdo normativa.

CAPITULO IV

BASE LEGAL

Art. 4° Os principais instrumentos legais e regulamentayes

serviram de base para a presente Instrucdo Noamddiram: a
Constituicdo Federal de 1988; Lei Federal n° 8.6 ei Federal
n° 10.520/2002; Decreto Federal n® 1.094/1994; edde Federal n°
2.271/1997.

CAPITULO V

DA ORIGEM DA INSTRUCAO NORMATIVA

Art. 5° - Esta instrucdo normativa origina-se da necessidile
orientar e normatizar os procedimentos a serem addst na
contratacdo e gerenciamento de servicos de apoiwe,cdelefone,
manutencdo, vigilancia, seguranca patrimonial,) gtara o Poder
Executivo do Municipio de Chapada dos Guimaraes-MT.
CAPITULO VI

DAS RESPONSABILIDADES

Art. 6° - E de competéncia da Unidade Responsavel:

I - Promover a divulgacdo e implementacdo da Instridgonativa,

mantendo-a atualizada;

Il - Orientar as Unidades Executoras e supervisiorsaglicacéo;

Il - Promover discuss@es técnicas com as Unidades tExasue

com a Unidade de Controle Interno, para definiotisas de trabalho
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e o0s respectivos procedimentos de controle quendees objeto de
alteracdo, atualizacdo ou expanséo;

IV - Elaborar fluxograma dos procedimentos e atividaaleserem
adotados;

V - Fornecer informagdes aos 6rgaos interno e extromntrole.
Art. 7° - Sao responsabilidades das Unidades Executoras:

| - Atender as solicitagbes da Unidade Responséavel Ipstaucdo
Normativa, quanto ao fornecimento de informagOes participagao
no processo de atualizacéo;

Il - Alertar a Unidade Responsavel pela Instrucdo Navenaobre
alteracbes que se fizerem necessarias nas rotieagrathalho,
objetivando a sua otimizagcdo, tendo em vista, jpalmente, o
aprimoramento dos procedimentos de controle e oeatamda
eficiéncia operacional;

Il - Manter a Instrugdo Normativa a disposicao de tawsidores
da Unidade, velando pelo fiel cumprimento da mesma;

IV - Cumprir fielmente as determina¢Bes da Instrugcaoridtiva, em
especial quanto aos procedimentos de controle ent@ua
padronizacdo dos procedimentos na geragdo de dotesnelados e
informagoes.

Art. 8° - Sdo responsabilidades da Unidade de Controle tntern

| - Prestar apoio técnico por ocasido das atualizagéemstrucéo
Normativa, em especial no que tange a identificag@valiacdo dos
pontos de controle e respectivos procedimento®diate;

Il - Avaliar a eficacia dos procedimentos de controteavas da
atividade de auditoria interna, propondo alterac@as Instrucdo
Normativa para aprimoramento dos controles;

Il — Elaborarcheck-listde controle.

CAPITULO VI

DOS PROCEDIMENTOS

Art. 9° - As atividades de apoio, tais como, servico de ctgdefone,
manutencdao, vigilancia, seguranca patrimonial,réemitras, poderdo
ser realizadas por servidor efetivo ou através datratacdo de
empresa ou cooperativa especializada para a piestig referido
Servigo.

Art. 10 - A solicitacdo da contratagcdo de prestadora decsepode
originar em qualquer Unidade do Poder Executivo i®lpal e devera
ser aprovado pelo ordenador de despesa, Prefeito.

Art. 11 - Apds a respectiva autorizacdo do Prefeito seréetidm
autorizacdo para a Comissdo Permanente de Licitaigdar processo
seletivo.

Art. 12 - A contratacdo de servicos de apoio sera realiaadaés de
processo licitatério, conforme legislacao vigente.

Paragrafo Unico. O objeto da contratacdo sera definido de form)
expressa no edital de licitacdo e no contrato,usk@mente como
prestacdo de servicos, sendo vedada a utilizac&mutaatacdo de
servigos para a contratacdo de méao — de - obrégrooa dispde o art.
37, inciso Il, da Constituicdo da Republica Fedeaadio Brasil.

Art. 13 - Servicos distintos devem ser licitados e contratadd
separadamente, ainda que o prestador seja vendedoiis de um
item ou certame.

§ 1° O disposto no caput ndo impede a adogdo de medidas
economia processual, tais como a assinatura ecpghbt conjunta,
em um mesmo documento, de contratos distintos.

§ 2°0 6rgdo ndo poderd contratar 0 mesmo prestadar rpatizar
servicos de execugdo e fiscalizagdo relativos asmmoeobjeto,
assegurando a necessaria segregacéo das fungdes.

§ 3° As licitacdes por empreitada de prego global, em servigos
distintos, ou servigos e materiais independené&sagrupados em um
Unico lote, devem ser excepcionais, somente adraisstjuando,
comprovada e justificadamente, houver necessidadetdr-relagéo
entre 0s servi¢os contratados, gerenciamento Geatta ou implicar
vantagem para a Administragéo.

§ 4° Para a contratacdo de servicos deverdo ser adotad
preferencialmente, os tipos de licitagdo "menog@reou "técnica e
preco”, ressalvadas as hipdteses de dispensa odgilmiedade
previstas na legislacao.

Art. 14 - Nao serd admitida a contratacdo de empresas, raiops
ou instituicdes sem fins lucrativos cujo estatutdbetivos sociais nao
prevejam ou ndo estejam de acordo com o objetoatadb.
Paragrafo Unico. Quando da contratagdo de cooperativas d
instituicbes sem fins lucrativos, o servico comtdat devera ser

executado obrigatoriamente pelos cooperados, modssooperativa,
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ou pelos profissionais pertencentes aos quadrosiofusis da
instituicdo sem fins lucrativos, vedando-se qualdutermediacdo ou
subcontratacgéo.

Art. 15 - A prestacdo de servicos de que trata esta Instruca
Normativa ndo gera vinculo empregaticio entre opregados da
contratada e a Administracdo Publica, vedando-séqger relagdo
entre estes que caracterize pessoalidade e subgfdidireta.

Art. 16 - E vedada a contratacéo de atividades que:

| - sejam inerentes as categorias funcionais abramgiel@ plano de
cargos do 6rgdo ou entidade, assim definidas nplseo de cargos e
salarios, salvo expressa disposicdo legal em camtoél quando se
tratar de cargo extinto, total ou parcialmente,antbito do quadro
geral de pessoal;

Il - constituam a misséo institucional do 6rgéo ou entg e

Il - impliquem limitacdo do exercicio dos direitos induais em
beneficio do interesse publico, exercicio do poder policia, ou
manifestacdo da vontade do Estado pela emanacaocatae
administrativos, tais como:

a) aplicacdo de multas ou outras san¢Bes adminigtsati

b) a concesséo de autorizagdes, licengas, certidbdsabaracoes;

c) atos de inscrigao, registro ou certificacéo; e

d) atos de decisdo ou homologag&o em processos athatinDs.

Art. 17 - E vedado & Administracdo ou aos seus servidosgar
atos de ingeréncia na administragdo da contrataigacomo:

| - exercer o poder de mando sobre os empregados niiateda,
devendo reportar-se somente aos prepostos ou EEs@i® por ela
indicados, exceto quando o objeto da contratacdevepr o
atendimento direto, tais como nos servicos de Ewe@ apoio ao
usuario;

Il - direcionar a contratagdo de pessoas para trabadisaempresas
contratadas;

Ill - promover ou aceitar o desvio de fun¢Bes dos tnadakes da
contratada, mediante a utilizacdo destes em atiggladistintas
daquelas previstas no objeto da contratagdo e Emacea funcgdo
especifica para a qual o trabalhador foi contratado

IV — considerar os trabalhadores da contratada conaba@dores
eventuais do proprio 6rgdo ou entidade responglal contratacéo,
especialmente para efeito de concessao de diguassagens.

Art. 18 - A contratacdo de servicos continuados devera mdota
unidade de medida que permita a mensuragdo doarkEsipara o
pagamento da contratada, e que elimine a possibdide remunerar
as empresas com base na quantidade de horas e serpor postos
de trabalho.

§ 1°Excepcionalmente podera ser adotado critério memeracéo da
contratada por postos de trabalho ou quantidadeod®s de servigo
quando houver inviabilidade da adogdo do critégoafericdo dos
resultados.

§ 2°Quando da adocéo da unidade de medida por postoalzhlho
ou horas de servigco, admite-se a flexibilizacdo eda@cucéo da
atividade ao longo do horério de expediente, veda®da realizagio
de horas extras ou pagamento de adicionais nadsmm®vnem
estimados originariamente no instrumento convoizator

Art. 19 - A Administracdo nao se vincula as disposicdesidastem
Acordos e Convengdes Coletivas que ndo tratem de rismaté
trabalhista, tais como as que estabelecam valoresindices
obrigatdrios de encargos sociais ou previdenciatiesn como de
precos para os insumos relacionados ao exerciatiddade.

Art. 20 - O descumprimento das obrigagBes trabalhistas oéioa n
manutencéo das condi¢des de habilitacdo pelo tadtralevera dar
ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das islesancdes
previstas em contrato, sendo vedada a retencamgkn@nto se o
contratado ndo incorrer em qualquer inexecugaoceddc® ou ndo o
tiver prestado a contento.

Paragrafo Unico. A Administracdo podera conceder um prazo para
que a contratada regularize suas obrigacOes tiatzlhou suas
condi¢Bes de habilitagdo, sob pena de rescisdoatoal quando ndo
identificar ma-fé ou a incapacidade da empresatau a situacao.
Art. 21 - O contrato, ap6s adjudicado e homologado peleRoesera
remetido a Divisdo de Contabilidade e Orcamenta pue seja
realizado o devido processo de empenho, liquidagao

e pagamento.

Art. 22 - O pagamento do valor contratado devera ser efetuad
mediante a apresentacdo de Nota Fiscal ou da Ralaaontratada,
que devera conter o detalhamento dos servicos iexims)
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Art. 23 - A repactuacdo de precos, como espécie de reaju
contratual, dever4 ser utilizada nas contratacdes sdrvicos
continuados com dedicacdo exclusiva de méo de amsde que
comprovada a majoragdo dos custos decorrentes efdagiio do
servico.

Paragrafo Unico. A repactuacéo para fazer face a elevacéo dosscus|
da contratagdo que vier a ocorrer durante a vigédaci contrato, é
direito do contratado, e ndo podera alterar o #uigl econdmico e
financeiro do contrato, conforme estabelece o3ft.inciso XXI da
Constituicdo Federal, sendo assegurado ao prestagoeber
pagamento mantidas as condic¢des efetivas da peopost

Art. 24 - A contratada devera encaminhar a Solicitagdo
Repactuacdo, a qual devera possuir em anexo a deagdies
analitica dos custos para analise e aprovacdo dten@dor de
Despesa.

Art. 25 - A demonstracdo analitica da alteragdo dos custosneio
de apresentacdo da planilha de custos e formacgweges ou do
novo acordo, convencdo ou dissidio coletivo queddomenta a
repactuacao, conforme for a variacdo de custosmbigerepactuacao.
§ 1° Os efeitos financeiros da repactuagdo deverdo reycor
exclusivamente para os itens que a motivaram, eagpem relacéo a
diferencga porventura existente.

§ 2°E vedada a incluséo, por ocasido da repactuaefbemnkeficios
ndo previstos na proposta inicial, exceto quando ta@arem
obrigatérios por forca de instrumento legal.

§ 3° As repactuagbes a que o contratado fizer jus e fogem
solicitadas durante a vigéncia do contrato, seffet@ de preclusdo
com o encerramento do contrato.

Art. 26. As repactuagdes nédo interferem no direito dasepale
solicitar, a qualquer momento, a manutencao ddibgoieconémico
dos contratos com base no disposto no art. 65 da-égeral n°
8.666/1993.

Art. 27. A empresa contratada para a execu¢do de rematesiz
servico tem direito a repactuacdo nas mesmas ciggli€ prazos a
que fazia jus a empresa anteriormente contratagl®gndo os seus
precos serem corrigidos antes do inicio da comfiataconforme
determina o art. 24nciso Xl da Lei Federal n° 8.666/1993.
CAPITULO VIII

CONSIDERACOES FINAIS

Art. 28 - Os termos contidos nesta Instrucdo Normativa néoeea
observancia das demais normas competentes, querddewer
respeitadas.

Art. 29 - Ficara a cargo da Unidade Responsavel as atuaizazd
alteracGes desta Instrugdo Normativa.

Art. 30 - Os esclarecimentos adicionais a respeito destentao
poderao ser obtidos junto a Unidade Responsavel.

Art. 31- O Controle Interno, por sua vez, através de procautios de
auditoria interna aferird a fiel observancia dospdsitivos desta
Instrucdo Normativa a serem cumpridas pela UnidRelgponsavel e
pelas Unidades Executoras da estrutura adminisirath Prefeitura
Municipal de Chapada dos Guimaraes-MT.

Art. 32 - A inobservancia das normas estabelecidas nestaidas
Normativa pelos agentes publicos acarretara irestdorde processo
administrativo para apurar responsabilidade cordomrage o Estatuto
do Servidor Publico Municipal, Codigo de Etica e d@msancdes
previstas na legislagdo pertinente a matéria eorvig

Art. 33 - Esta Instrugdo Normativa entra em vigor a padiddta de
sua publicagéo.

Chapada dos Guimardes — MT., 1 de outubro de 2012.

MARIA THANIA DA SILVA SAMPAIO
Titular da Unidade de Coordenagao do Controle Iotern

FLAVIO DALTRO FILHO
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Jodo Paulo de Albuquerque
Cadigo Identificador:433C90A4

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO 076/2012

DECRETO N.° 076 DE 4 DE OUTUBRO DE 2012.
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“DISPOE SOBRE OS PROCEDIMENTOS PARA A
SEGURANCA FiSICA E LOGICA DOS
EQUIPAMENTOS, SISTEMAS, DADOS E
INFORMACOES, ESTABELECENDO ROTINAS
NO AMBITO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CHAPADA DOS GUIMARAES — MT."

O PREFEITO MUNICIPAL DE CHAPADA DOS
GUIMARAES-MT no uso das atribuicbes legais que lhe sdo
conferidas pela Lei Organica Municipal, Lei Munigift208/2006 e,
Considerando a necessidade de padronizagdo doslipnec¢os e do
estabelecimento de normas de controle para a opeaizacdo do
Sistema de Controle Interno do municipio, no amito Poder
Executivo,DECRETA:

Artigo 1° Fica aprovada a Instrugdo Normativa STI n.° 021220
constante no Anexo | do presente Decreto, que temfipalidade
dispor sobre as rotinas e procedimentos a sereena®s para a
seguranca fisica e logica dos equipamentos, sistemiados e
informag6es no ambito do Poder Executivo do Muicife Chapada
dos Guimarées —MT.

Artigo 2° Cabera a Unidade de Controle Interno prestar os
esclarecimentos e orienta¢des a respeito da aftiadgs dispositivos
deste Decreto.

Artigo 3° A inobservancia das normas estabelecidas nedtadés
Normativa pelos agentes publicos acarretara irstaor de processo
administrativo para apurar responsabilidade cordorage o Estatuto
do Servidor Publico Municipal, Codigo de Etica e d@msancdes
previstas na legislacao pertinente a matéria eorvig

Artigo 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua pghlica
Chapada dos Guimardes — MT, 4 de setembro de 2012.

FLAVIO DALTRO FILHO
Prefeito Municipal

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS — CONTROLE
INTERNO _
INSTRUGAO NORMATIVA STI N°. 021/2012

“DISPOE SOBRE OS PROCEDIMENTOS PARA A
SEGURANCA FISICA E LOGICA DOS
EQUIPAMENTOS, SISTEMAS, DADOS E
INFORMACOES, ESTABELECENDO ROTINAS NO
AMBITO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CHAPADA DOS GUIMARAES — MT."

VERSAO: 01

DATA: 04/10/2012

ATO APROVAGCAO: Decreto n° 076/2012

UNIDADE RESPONSAVEL: SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO - SESSAO DE PROCESSAMENTO DE
DADOS

CAPITULO |
FINALIDADE

Art. 1° - Esta Instrucdo Normativa tem por finalidade dispavre as
rotinas e procedimentos a serem observados pagusasica fisica e
l6gica dos equipamentos, sistemas, dados e infédesago ambito do
Poder Executivo do Municipio de Chapada dos Guinsar84T.

CAPITULO Il
DA ABRANGENCIA

Art. 2° - A presente Instrucdo Normativa abrange todas adadas
da Administracdo Direta do Poder Executivo do Mipix de
Chapada dos Guimardes — MT

CAPITULO IlI
DOS CONCEITOS

Art. 3° - Para os fins desta Instrucdo Normativa cesidera-se:
| - Ambiente Ldgico: é composto por todo o ativo de informacg@es das
entidades;
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Il - Seguranga légica: é a forma como um sistema é protegido n
nivel de sistema operacional e de aplicacdo. Nonewe é
considerada como protecdo contra ataques, mas ramskghifica
protecdo de sistemas contra erros ndo intencionamp remocao
acidental de importantes arquivos de sistema doagalo;

Il - Controles logicos: sdo barreiras que impedem ou limitam g
acesso a informagdo, que estd em ambiente cordrodgialmente
eletrbnico, e que, de outro modo, ficaria expostaltaracdo néo
autorizada por elemento mal intencionado;

IV - Ambiente Fisico: € aquele composto por todo o ativo
permanente das Unidades integrantes da Administr@jéeta do
Poder Executivo Municipal;

V - Seguranca Fisicaconsidera as ameacas fisicas como incéndid
desabamentos, relampagos, alagamento, acessododdvipessoas,
forma inadequada de tratamento e manuseio do alateri

VI - Controles Fisicos:sdo barreiras que limitam o contato ou acess
direto a informacdo ou mfraestrutura (que garante a existéncia d
informacao) que a suporta;

VII - Comunicacao de Dados:é a disciplina da engenharia que trata
da comunicagdo entre computadores (sistema conipuadc e
dispositivos diferentes através de um meio de in&@80 comum;

VIl - Controle de Acesso: séo restricdes ao acesso as informagdd
de um sistema de informacéo;

IX - Incidente de Seguranca:é qualquer evento ou ocorréncia que
promova uma ou mais acdes que comprometa ou (@e usep
ameaca a integridade, autenticidade ou disporegliédde qualquer
ativo da Prefeitura Municipal;

X - Politica de Segurangag um conjunto de diretrizes destinadas @

definir a prote¢cdo adequada dos ativos produziétssgSistemas de
Informacéo das entidades;

Xl - Seguranca da Informacao: preservacdo da confidencialidade,
da integridade e da disponibilidade da informagiticionalmente,
outras propriedades, tais como autenticidade, nsgiiilidade, nédo
repudio e confiabilidade, podem também estar emay

Xl - Back-up: copias de seguranca de arquivos;

Xl — Firewall: sistema ou combinagdo de sistemas que protegd
fronteira entre duas ou mais redes;

XIV — Gatewaymaquina que funciona como ponto de conexao ent]
duas redes;

XV — Hackers:pessoa que tenta acessar sistemas de informacgéo
autorizacdo, usando técnicas préprias ou ndo,toidrde ter acesso
a determinado ambiente para proveito préprio ou teleeiros.
Dependendo dos objetivos da acéo, podem ser chamaracker,
Lammerou BlackHat;

XVI - Ameaga: causa potencial de um incidente indesejado, que po|
resultar em dano para wistema ou organizacao;

XVII - Vulnerabilidade: fragilidade de um ativo ou grupo de ativos|
gue pode ser explorada por uma ou mais ameacas;

XVIII - Mecanismos de Criptografia: permitem a transformacéo
reversivel da informagdo de forma a torna-la itiigieel a terceiros.
Utiliza-se para tal, algoritmos determinados e ghwve secreta para,
a partir de um conjunto de dados nao criptografagosduzir uma
sequéncia de dados criptografados. A operacaosaea decifracio

XIX - Unidade Responsavelrefere-se a Se¢do de Processamento (le

Dados, a qual
Administracéo;
XX - Unidades Executorasitodas as demais Secretarias e respectiv
DivisBes da Estrutura Organizacional da PrefeiMumicipal que se
submeterdo a esta Instrugdo Normativa.

CAPITULO IV

BASE LEGAL

esta vinculada a Secretaria de Muailicde

Art. 4° - Os principais instrumentos legais e regulamentayes
serviram de base para a presente Instru¢do Noanddiram: a
Constituicdo da Repulblica de 1988; e ABNT NBR ISO/IE(
17.799/2005.

CAPITULO V
DA ORIGEM DA INSTRUCAO NORMATIVA

Art. 5° - Esta instrucdo normativa origina-se da necessidile
orientar e normatizar os procedimentos a seremaddst nos

b sistemas, dados e informacdes no Poder Executivoidial de

Chapada dos Guimaraes — MT.

CAPITULO VI
DAS RESPONSABILIDADES

Art. 6° - E de competéncia da Unidade Responséavel:

| — Identificar fatores de risco ou inseguranga paragqgpamentos,
sistemas e dados;

Il — Criar mecanismos que aumentem a seguranca fistmgioa Idos
equipamentos, sistemas, dados e informacdes;

Il — Testar a seguranca fisica e légica dos equipamesistemas,
dados e informacgdes;

IV — Sugerir a implementacéo dos mecanismos de segufeita e
I6gica dos equipamentos, sistemas, dados e infé@esac

V - Promover a divulgacdo e implementacdo da Instrigf#mativa,
mantendo-a atualizada;

VI - Orientar as Unidades Executoras e supervisioraaaglicacao;
VIl - Promover discussdes técnicas com as Unidades tBrxase
com a Unidade de Controle Interno, para defininotéisnas de trabalho
e os respectivos procedimentos de controle quentees objeto de
alteracéo, atualizagdo ou expanséo;

VIII - Elaborar fluxograma dos procedimentos e atividadssrem
adotados; IX - Fornecer informacGes aos 6rgdosniate externo de
controle.

Art. 7° - S80 responsabilidades das Unidades Executoras:

| - Atender as solicitagdes da Unidade Responsavel Ipsteugcéo
Normativa, quanto ao fornecimento de informac¢6es participacéo
no processo de atualizagao;

Il - Alertar a Unidade Responsavel pela Instrugcdo Navenaobre
alteracbes que se fizerem necessarias nas rotinagrathalho,
objetivando a sua otimizagcdo, tendo em vista, jpalmente, o
aprimoramento dos procedimentos de controle e oeatomda
eficiéncia operacional;

Il - Manter a Instrugdo Normativa a disposi¢éo de tedwgidores
da Unidade, velando pelo fiel cumprimento da mesma;

IV - Cumprir fielmente as determina¢@es da Instrucéaeridtiva, em
especial quanto aos procedimentos de controle entgua
padronizacdo dos procedimentos na geracao de dotesnelados e
informacdes;

emArt. 8° - S&o responsabilidades da Unidade de Controle mtern

| - Prestar apoio técnico por ocasido das atualizagaemstrucédo
Normativa, em especial no que tange a identificag@valiacdo dos
pontos de controle e respectivos procedimentosdeate;

Il - Avaliar a eficacia dos procedimentos de contraleavés da
atividade de auditoria interna, propondo alteracdes Instrucdo
Normativa para aprimoramento dos controles;

Il — Elaborarcheck-listde controle.

CAPITULO VI

DOS PROCEDIMENTOS

iG]

ES

a

e

Art. 9° - A Secdo de Processamento de Dados devera avaliar o

sistema de seguranca dos ativos a seguir:

a) ativos de informacgéo: base de dados e arquivosingetacéo de
sistema,

informacdes sobre pesquisa, manuais de usuariogdliroentos de
suporte ou operagdo, procedimentos de recuperagaforenacdes
armazenadas;

b) ativos de software: aplicativos,
desenvolvimento e utilitarios;

c) ativos fisicos: equipamentos computacionais, eounégntos de
comunicacao, midias removiveis e outros equiparaento

S

sistemas, ferraa®e de

Art. 10 - A Secdo de Processamento de Dados devera realizar

andlise/avaliagdo da seguranca do sistema de ia¢dion mensurando
os riscos de forma sistematica, de maneira queossapestimar a
magnitude do risco e os mecanismos de controlessé@des para a
reducéo dos riscos.

Secdo |

Da Seguranga Fisica

Art. 11 - A Secdo de Processamento de Dados deve realizar a

instalacdo e protecdo dos equipamentos, garantjpdoestes sejam
colocados em local protegido, para reduzir os siste ameagas e

procedimentos para seguranca fisica e logica daspamentos,
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Art. 12 - Os equipamentos, informacdes smftwarendo deverdo ser
retirados do local instalado e determinado pela &&Sege
Processamento de Dados sem autorizacdo prévia. efsintes
diretrizes devem ser levadas em consideragéo:

a) 0s equipamentos, informagdes ou software ndo sejtirados do
local sem autorizagéo prévia;

b) os funcionarios, fornecedores e terceiros quearnhutoridade
para permitir a remocédo de ativos para fora do legjam claramente
identificados;

c) sejam estabelecidos limites de tempo para a ratirdd
equipamentos do local, e a devolugdo seja contplad

d) sempre que necessario ou apropriado, seja feitaegistro da
retirada e da devolucéo de equipamentos, quandeudcetorno.
Paragrafo Unico. Podem ser feitas inspecdes alestgara detectar a
retirada ndo autorizada de bens e a existénciaqdipamentos de
gravacdo nado autorizados, e impedir sua entraddocal. Tais
inspecdes aleatorias devem ser feitas de acordaadegislacéo e as
normas aplicaveis.

Art. 13 - Ao se definir o local de instalagdo dos equipamsedive-se
avaliar o nivel de seguranga e condi¢des dos deguatores:

a) Riscos de ameacas fisicas potenciais, tais conto, funcéndio,
explosivos, fumaca, dgua (ou falha do supriment@glen), poeira,
vibracéo, efeitos quimicos, interferéncia com orisognto de energia
elétrica, interferéncia com as comunicacdes, radiatetromagnética
e vandalismo;

b) Condi¢cbes ambientais, como temperatura e umidadi@ms
monitoradas para a deteccdo de condicBes que posserar
negativamente 0s recursos de processamento dmatao;

c) Protecdo contra raios e todas as linhas de entadarca e de
comunicagdes tenham filtros de protegéo contrayraio

d) Protecéo dos equipamentos que processam informaedsiveis,
a fim de minimizar o risco de vazamento de infordesc em
decorréncia de emanacoes.

Art. 14 - Ao se avaliar a seguranca fisica do ambiente devadotar
mecanismos que restrinjam o acesso fisico de pEsTE®

autorizadas, visando prevenir danos e interferénaiam as
instalacdes e informacgdes da organizagéo.

Art. 15 - As instalagBes de processamento da informacgdoasriou

sensiveis devem ser mantidas em areas seguraggidest por
perimetros de seguranca definidos, com barreiraseggranca e
controles de acesso apropriados.

Paragrafo Unico. O nivel de protecdo do ambiente fisico deve sg
compativel com os riscos identificados.
Art. 16 - A Secdo de Processamento de Dados deve estabetece
perimetros de seguranca fisica para proteger as §ue contenham
informacgdes e instalacdes de processamento danaddio.

Art. 17 - Ao se definir um perimetro de seguranca fisicadmvlevar

em consideracdo os seguintes fatores:

a) Os perimetros de seguranca sejam claramente defidque a
localizagdo e a capacidade de resisténcia de cadmgiro sejam
compativeis com os ativos existentes no interiopeidmetro, e dos
resultados da andlise/avaliacéo de riscos;

b) os perimetros de um edificio ou de um local queterdra

instalacbes de processamento da informagdo sejaimarfiente

sélidos, ou seja, o perimetro ndo deve ter brenkas pontos onde
poderia ocorrer facilmente uma invasédo; convém gseparedes
externas do local sejam de construgdo robusta asted portas
externas sejam adequadamente protegidas contrasoacedo

autorizado por meio de mecanismos de controlegpemplo, barras,
alarmes, fechaduras etc.; e que as portas e jasgjas trancadas
quando estiverem sem monitoracdo, e que uma pooegérna para
as janelas seja considerada, principalmente parquasestiverem
situadas no andar térreo;

c) sejam construidas barreiras fisicas, onde aplichaea impedir o
acesso fisico ndo autorizado e a contaminacéo @pambiente;

d) as instala¢cbes de processamento da informacéocigas pela
organizagdo devem ficar fisicamente separadas Gexjupie sdo
gerenciadas por terceiros.

Art. 18 - Além da analise realizada nos prédios publicosvis@b de

Processamento de Dados deve levar em consideraghs tas
ameacgas a seguranca representadas por instalaZieisas, por

b

exemplo, um incéndio em um edificio vizinho, vazatoede agua do
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telhado ou em pisos do subsolo ou uma explosdoaa as possiveis
consequéncias aos equipamentos e informacdes emdagu

Art. 19 - Para evitar danos causados por incéndios, enchente
terremotos, explosdes, perturbagcdes da ordem publautras formas
de desastres naturais ou causados pelo homem:

a) os materiais perigosos ou combustiveis devemreesiz&nados a
uma distancia segura da area de seguranca. Sufpsnem grande
volume, como materiais de papelaria, ndo devemageazenados
dentro de uma area segura;

b) os equipamentos para contingéncia e midia de bafifupm a
uma distancia segura, para que ndo sejam danifigaatoum desastre
gue afete o local principal;

C) os equipamentos apropriados de combate a incérsb{mmn
providenciados e posicionados corretamente;

d) as areas seguras ndo ocupadas devem ser fisieatreemtadas e
periodicamente verificadas.

Secao Il

Da Seguranga Légica

Art. 20 - A Secao de Processamento de Dados deve identiicseus
requisitos de seguranga da informacéo. Existemfar@es principais
de requisitos de seguranga da informagao:

I - Uma fonte é obtida a partir da anélise/avaliagéigistos para a
organizago, levando-se em conta 0s objetivosesteatégias globais
da organizagdo. Por meio da andlise/avaliacdo deos, séao
identificadas as ameacas aos ativos e as vulndedsks destes, e
realizada uma estimativa da probabilidade de onoi@édas ameagas
e do impacto potencial ao negécio.

I - Uma outra fonte é a legislagdo vigente, os eswtutd
regulamentacdo e as clausulas contratuais que amipagdo, seus
parceiros comerciais, contratados e provedoresedecs tém que
atender, além do seu ambiente sociocultural.

Ill - A terceira fonte € um conjunto particular de pipnzs, objetivos
e os requisitos do negécio para o processameninfatanacdo que
uma organizacdo tem que desenvolver para apoiapasacoes.

§ 1°0s resultados da andlise/avaliacdo de riscos r@o@adirecionar
e a determinar as agdes gerenciais apropriadapreadades para o
gerenciamento dos riscos da seguranca da informagdoara a
implementacdo dos controles selecionados para fgAm contra
estes riscos.

§ 2° A andlise/avaliacdo de riscos deve ser repetid@dieamente
para contemplar quaisquer mudancas que possanerinfar os
resultados desta analise/avaliacéo.

Art. 21 - Uma vez que 0s requisitos de seguranca da inféuna@s
riscos tenham sido identificados e as decisGes @aratamento dos
riscos tenham sido tomadas, convém que controlep@ados sejam
selecionados e implementados para assegurar quEsCOS sejam
reduzidos a um nivel aceitavel.

Art. 22 - Ao se avaliar a seguranca da informacdo, os sEguin
termos devem ser considerados:

| - Procedimentos para proteger os ativos da orgaivzagcluindo
informacao e software, e a gestdo de vulnerabiis@dnhecidas;

Il - Procedimentos para definir ac¢Bes quando ocorrer
comprometimento de quaisquer dos ativos, por ex@nérda ou
modificacao de dados;

Il - Integridade;

IV - Restrices em relagdo a copias e divulgacéo demafibes;

a) métodos de acesso permitido e o controle e usdenéificadores
Unicos, tais como identificador de usuério e sedleascesso;

b) um processo de autorizagdo para acesso dos isadriwilégios;
V - Processo para revogar os direitos de acesso ectramiper a
conexdao entre sistemas;

VI - Procedimentos para relato, notificagdo e invegligade
informagbes imprecisas, incidentes de segurancénfdamacéo e
violagdo da seguranca da informacéo;

VII - Direitos de propriedade intelectual e direitooeait e protecdo
de qualquer trabalho colaborativo.

Art. 23 - A Secéo de Processamento de Dados deve criar isi@can
de controle de

acesso através da utilizagdo de senhas de acesso.

Art. 24. Em relacédo a criacdo de senhas deve-se tomagomees
cuidados:

I - manter a confidencialidade das senhas;
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Il - evitar manter as senhas anotadas, como por exeempl@apel,
arquivos ou dispositivos moéveis, a menos que elassgm ser
armazenadas de forma segura e o método de armaz®ioassteja
aprovado;

Ill - alterar senha sempre que existir qualquer indicagdpossivel
comprometimento do sistema ou da propria senha;

IV - selecionar senhas de qualidade com um tamanhanmique
sejam:

a) faceis de lembrar;

b) ndo baseadas em nada que alguém facilmente pdisgzhar ou
obter usando informagfes relativas a pessoa, pem@r, nomes,
numeros de telefone e datas de aniversario;

¢) ndo vulneraveis a ataque de dicionario, por exemyio consistir
em palavras inclusas no dicionario.

V - modificar senhas regularmente ou com base no nideeacessos
(convém que senhas de acesso a contas privilegiadgam
modificadas mais frequentemente que senhas norreasyitar a
reutilizag&o ou reutilizagdo do ciclo de senhagyast

VI - modificar senhas temporarias no primeiro acessisaema;

VII - nao incluir senhas em nenhum processo automatiecetso ao
sistema, por exemplo, armazenadas em um macrangdds - chave;
VIII - ndo compartilhar senhas de usuéarios individuais;

IX - n8o utlizar a mesma senha para uso com finalgad
profissionais e pessoais.

Paragrafo Unico. Se 0s usuérios necessitam acessar multipl
servigos, sistemas ou plataformas, e forem requerfghra manter
separadamente mlltiplas senhas, convém que elas segrtados
para usar uma Unica senha de qualidade para tedm\acos, ja que
0 Usudrio estara assegurado de que um razoaveldeiyeotecéo foi
estabelecido para o armazenamento da senha ersarad®, sistema
ou plataforma.

Art. 25 - A geracdo de cOpias de seguranga serdo realipadas
garantir que toda informagcdo e software essengiissam ser
recuperados ap6s um desastre ou a falha de uma. i@isliseguintes
itens para a geracao das copias de seguranca devewnsiderados:
a) definicdo do nivel necessario das coépias de segaratas
informagoes;

b) producéo de registros completos e exatos das cdpissguranga e
documentacao apropriada sobre os procedimentosstieuracdo da
informacao;

C) a extensdo, por exemplo, completa ou difereneial frequéncia da
geracdo das cépias de seguranca reflita os respidé negocio da
organizagdo, além dos requisitos de seguranga &Emiacao
envolvidos e a criticidade da informacdo para atiooidade da
operagédo da organizacgao;

d) as copias de seguranca sejam armazenadas em oaliaade
remota, a uma distancia suficiente para escaparddoss de um
desastre ocorrido no local principal,

e) deve ser dado um nivel apropriado de protecaafisiambiental
das informacdes das cépias de seguranca, coneistemi as normas
aplicadas na instalacéo principal; os controlegagbs as midias na
instalacéo principal sejam usados no local dasasdpe seguranca;

f) as midias de copias de seguranca sejam testaddarnegnte para
garantir que elas sao suficientemente confiaveisa paso de
emergéncia, quando necessario;

g) os procedimentos de recuperacdo sejam verificadosstados
regularmente, de forma a garantir que estes séivefee que podem
ser concluidos dentro dos prazos definidos nos edioentos
operacionais de recuperacao;

h) em situagdes na qual a confidencialidade é imptatadpias de
seguranga sejam protegidas através de encriptacao.

Art. 26 - Visando proteger as informacg6es contidas no si&tégico
a Secdo de Processamento de Dados ndo deve peymitp de
maquinas fotograficas, gravadores de video ou aadiale outros
equipamentos de gravagdo, tais como cameras enosidigps
moveis, salvo em situacdes em que for expressaraatigzado.

Art. 27 - Nas situa¢cdes em que ocorra 0 encerramento ddaates
de servidores, funcionarios ou terceiros a Se¢a@rdeessamento de
Dados deve assegurar 0s requisitos de seguramspensabilidades
legais existentes e, quando apropriado, respoitadiils contidas em
quaisquer acordos de confidencialidade e os teenosndicdes de
trabalho que continuem por um periodo definido apéém do
trabalho.
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Art. 28 - Ao realizar o encerramento de atividades realzgutar
funcionarios, fornecedores e terceiros deve ocarefevolucédo de
todos os equipamentos, documentos corporativofwesse entregues
a pessoa. Outros ativos da organizagdo, tais caspmditivos de
computagdo movel, cartbes de acessoftware manuais e
informagbes armazenadas em midia eletrnica, tangvéoisam ser
devolvidos.

Art. 29 - No caso em que um funcionario, fornecedor ou it@rce
compre 0 equipamento da organizacdo ou use O Sséprigr
equipamento pessoal, a Secdo de Processamentalde @eve adotar
medidas para assegurar que todas as informacimeamtds sejam
transferidas para a organizagéo e que seja apdgadama segura do
equipamento.

Art. 30 - Caso o funcionario, fornecedor ou terceiro quegaskEndo
tenha conhecimento de senhas de contas que peer@medtivas,
estas devem ser alteradas ap6s um encerramentatidamdes,
mudanca do trabalho, contrato ou acordo.

Art. 31 - A Sec¢do de Processamento de Dados deve garantasque
redes sejam adequadamente gerenciadas e controthddsrma a
protegé-las contra ameacas e manter a seguranczEistdenas e
aplicacdes que utilizam estas redes, incluindo farrmacdo em
transito.

Art. 32 - Funcionalidades de seguranca de servicos de @iknp
ser:

a) tecnologias aplicadas para seguranga de servigagdks como
autenticacao, encriptacdo e controles de conexd®esde;

b) parametro técnico requerido para uma conexao &egum 0S
servicos de rede de acordo com a seguranca e rgresnexao de
redes;

c) procedimentos para o uso de servicos de rede rpatangir o
acesso a servicos de rede ou aplica¢des, ondedessario.

Art. 33 - As analises/avaliacbes de riscos deverdo serzadak
periodicamente, para contemplar as mudancas nasisiteg de
seguranga da informacéo e na situagdo de riscegjall nos ativos,
ameagcas, vulnerabilidades, impactos, avaliagéésdo e quando uma
mudanca significativa ocorrer.

§ 1° Caso a Prefeitura Municipal realize a contratag@ocenhpresa
especializada para concessdo e assisténcia safeware ou
gerenciamento de rede, a responsabilidade pelagéoriade
mecanismos de seguranca das informacbes sera daesamque
concede o servigo, cabendo a Secdo de Processanenimdos
avaliar o sistema de seguranga e solicitar modiies, quando
necessario.

§ 2° Convém que os acordos com terceiros envolvendgessa,
processamento, comunicagdo ou gerenciamento dagsosc de
processamento da informagdo ou da informacgdo danimag&o, ou o
acréscimo de produtos ou servicos aos recursosodegsamento da
informacgdo cubram todos os requisitos de segurdagamformacéo
relevantes.

Art. 34 - Do armazenamento de documentos e informacdesuéios
devera manter sigilo sobre os documentos e infdiesagonsiderados
estratégicos, confidenciais ou de interesse péaticla administracéo
publica municipal.

Art. 35 - Os documentos e informagdes considerados estraségu
confidenciais deverdo ser armazenados nos dirst@éssoais em
pasta devidamente identificada.

Art. 36 - O usuario devera informar ao seu superior imedjaendo
informag6es ou aplicacdes consideradas estratégicasnfidenciais
forem encontradas sem o tratamento de segurangaaor

Art. 37 - O diretdério C: ndo devera ser utilizado pelo usu@dra
guardar documentos importantes ou confidencialsrisco de perdé-
los a qualquer tempo. Musicas, fotos, videos ogéna também néo
serdo permitidos.

Art. 38 - Os arquivos do diretério C: poderdo ser removidospse
que ndo condizer com assuntos importantes da AsimaEgéo,
independentemente do seu contetdo.

Art. 39 - Os documentos e informacédo gerados pelos usuarios
referentes as rotinas de trabalho, no que diz itespe alteracdes,
gravacOes e leituras, sao de inteira responsatdidi@s usuarios do
arquivo.

CAPITULO VIII

CONSIDERACOES FINAIS
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Art. 40 - Os termos contidos nesta Instrucdo Normativa néoeea
observancia das demais normas competentes, querddewer
respeitadas.

Art. 41 - Ficara a cargo da Unidade Responsavel as atuatizagd
alteragGes desta Instrugdo Normativa.

Art. 42 - Os esclarecimentos adicionais a respeito destentsao
poderéo ser obtidos junto a Unidade Responsavel.

Art. 43 - O Controle Interno, por sua vez, através de procauios
de auditoria interna aferird a fiel observancia dispositivos desta
Instrucdo Normativa a serem cumpridas pela UnidRelgponsavel e
pelas Unidades Executoras da estrutura adminisraia Prefeitura
Municipal de Chapada dos Guimaraes - MT.

Art. 44 - A inobservancia das normas estabelecidas nestaidas
Normativa pelos agentes publicos acarretara irestdorde processo
administrativo para apurar responsabilidade cordorage o Estatuto
do Servidor Publico Municipal, Cédigo de Etica e d&nsancdes
previstas na legislagdo pertinente a matéria eorvig

Art. 45 - Esta Instrugdo Normativa entra em vigor a padiddta de
sua publicagao.

Chapada dos Guimardes — MT., 1 de outubro de 2012.

MARIA THANIA DA SILVA SAMPAIO
Titular da Unidade de Coordenacéo do Controle lotern

FLAVIO DALTRO FILHO
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Jodo Paulo de Albuquerque
Cadigo Identificador:671BESE4

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLIDER

DEPARTAMENTO DE PROJETOS
DECRETO 080/2012

Estabelece as condutas vedadas aos servidoreatesagd
publicos municipais a serem observadas no periogo
eleitoral e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE COLIDER , Estado de Mato
Grosso, CELSO PAULO BANAZESKI no uso das atribuicbes
legais que Ihe sdo conferidas pela Lei Organicaitipal e,
Considerando a necessidade de serem expedidas wgras que
versem sobre a probidade e moralidade administralids servidores
e agentes publicos no periodo eleitoral de 2012;

Considerando o disposto nos art. 73 a 78 da Le3.604, de 30 de
setembro de 1997 c/c o que dispbe a Resolucdo TSE3870, de
13/12/2011, que fixam as condutas vedadas aosemypablicos em
campanhas eleitorais;

Considerando que, mesmo sendo as elei¢cdes de 28h8 apenas a
circunscricdo municipal o pleito eleitoral recomermmbsturas morais,
corretas e éticas de servidores e agentes pubfiacs que seja
garantida a igualdade e o equilibrio entre todosaslidatos e, por
fim;

Considerando a imperiosa necessidade de protegenar teficaz o
principio igualitario entre partidos e candidatogssim como
resguardar a probidade administrativa, a moraligetde o exercicio
do mandato, a normalidade da prestacdo dos serygbsicos
municipais e a propria legitimidade das eleigées.

DECRETA:

Art. 1°. Sao proibidas aos agentes publicos municipaisideges ou
ndo, as seguintes condutas tendentes a afetar aldade de
oportunidades entre candidatos no pleito eleital@l 2012, sem
prejuizo das vedacdes dispostas na legislacéoreleit

| — ceder ou usar, em beneficio de candidato, pagmlitico ou
coligacdo, bens modveis ou imoéveis pertencentes raingtracdo
direta ou indireta do Municipio, a exemplo de vkdsuy prédios
publicos, materiais de expediente, copiadoras etc.;

Il — usar materiais ou servigos, custeados pelo goveunicipal em
beneficio de candidato, partido politico ou colézg
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Il — ceder servidor pUblico ou empregado da admagéatr direta ou
indireta municipal, ou usar de seus servi¢os pamtés de campanha
eleitoral de candidato, partido politico ou coli@agdurante o horario
de expediente normal, salvo se o servidor ou o egaglo estiver
licenciado;

IV — fazer ou permitir uso promocional em favor dedidato, partido
politico ou coligagdo, de distribuicdo gratuitaliBns e servicos de
carater social custeados ou subvencionados pel@r ppdblico
municipal;

V — Utilizar qualquer tipo de propaganda eleitordéntro das
reparticbes publicas municipais a exemplo de castgdacas, etc.

§ 1° Reputa-se agente publico quem exerce, ainda que
transitoriamente ou sem remuneragdo, por eleicGmmeacéo,
designacdo, contratagdo ou qualquer outra formanstidura ou
vinculo, mandato, cargo, emprego ou fun¢ao noso8rgé entidades
da administragcdo publica direta, indireta ou funmiza do municipio
(Lei n°. 9.504/97, art. 73, § 1°).

§ 2°.0 descumprimento ao disposto no artigo acarretandspensao
imediata da conduta vedada, quando for o casce@asdj o infrator as
penalidades prescritas nas normas acima citadas,psgjuizos de
outros procedimentos cabiveis.

Art. 2°. Cabera ao Poder Publico Municipal exercer a perntane
fiscalizagdo e cumprimento das disposi¢des do presgecreto, bem
como do disposto nos arts. 73 a 78 da Lei n.° 9920 de setembro
de 1997 c/c o que dispde a Resolu¢do TSE n.° 2318713/12/2011.
Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua pghlica
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Prefeitura Municipal de Colider/MT, 14 de setembea2®12.

CELSO PAULO BANAZESKI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Deise da Silva Aragéo
Cadigo Identificador:07AD0055

DEPARTAMENTO DE PROJETOS
LEI 2632/2012

Projeto de Lei n° 598/2012
Autor: Ver?. Ismaili Donassan — Vice-Presidente

LEI N°. 2632/2012

“ALTERA A REDAGCAO E ACRESCENTA
PARAGRAFO UNICO NO ART. 35 DA LEI N°
1.676/2005"

O Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato €30y Sr. Celso
Paulo Banazeski, no uso de suas atribuicdes lefgaisaber que a
Camara Municipal de Colider aprovou e ele sancicsegainte Lei:
“Art. 1°. O art. 35 da Lei Municipal n® 1.676/2005, passagarar
com a redacgéo abaixo descrita e acrescido do pdoagnico:

Art. 35 . Fica expressamente proibido a explora¢ddos servi¢cos
de taxi na cidade de Colider-MT. por veiculos licenados em
outros municipios, ressalvando os taxis que chegapor conta de
viagem intermunicipal, desde que tenha sido inicia na cidade
onde foi licenciado ou proveniente de outras cidade

Paragrafo Unico — A infringéncia do dispositivo costante do
“caput” deste artigo, sem prejuizos das imposicdegrevistas na
Lei n° 2.088/2008, o veiculo podera ser apreendido msultado,
tudo a cargo da Guarda Municipal, a que fica assegada a
competéncia para assim proceder.

Art. 2°- Esta lei entra em vigor na data de sua publicag@ogadas
as disposicdes contréarias.”

Gabinete do Prefeito Municipal de Colider-MT, emd¥outubro de
2012.

CELSO PAULO BANAZESKI
Prefeito Municipal de Colider-mt
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Publicado por:
Deise da Silva Aragéo
Cadigo Identificador:866689D5

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EDITAL DECONVOCACAO DE APROVADOS DO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2011

Ficam Convocados os aprovados no Processo Selétymif@ado n°®
002/2011 que deverdo apresentar-se na Divisdo de$escHumanos
da Secretaria Municipal de Saide e Saneamento Basico dia 18
de outubro de 2012 munidos dos seguintes documentos originais
duas copias legiveisque seréo retidas:

-Certificado/Diploma, devidamente registrado, dectuséio de curso,
emitido por instituicdo de ensino credenciada pdinistério da
Educacéo, para o cargo que se candidatou;

-Registro nos respectivos Conselhos Profissionais;

-Certiddo de quitacdo eleitoral emitida pelo Tridurguperior
Eleitoral-TSE;

-Titulo de Eleitor com o comprovante de votacadifieativa da
Gltima eleicao;

-Comprovante de quitagdo com as obrigacBes militmeso sexo
masculino;

-Carteira de ldentidade; -Cadastro de Pessoa Fi€P& -

-Certiddo de Nascimento/Casamento ou Escritura Rblic Unido
Estavel;

-Carteira de Trabalho; -Comprovante de inscricaolB¢eFHASEP;
-Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 2&;ano
-Comprovante de residéncia em nome do candidatogeiutores ou
declaracdo firmada pelo proprietario do imdvel cofinma
reconhecida;

-Carteira Nacional de Habilitacéo;

-Comprovante se estrangeiro na forma da lei (natado);

-Conta corrente (Banco do Brasil)

Originais:

-02 fotos 3x4 atual e colorida;

-Carteira de Trabalho;

-Certiddo de Inexisténcia de Antecedentes Criminass Wdtimos 05
(cinco) anos, expedida pelo foro da Comarca em a@uandidato
residir ou for domiciliado;

-Atestado Médico de capacidade Fisica (emitidosppafissionais do

SUSs);
-Atestado de Sanidade Mental (emitidos por prafissis do SUS);
-Declaracdo de ndo infringéncia ao Inciso XVI —. & da

Constituicdo Federal e, disponibilidade do tempa gamprimento
de carga horaria;

-Declaracéo de Bens;

-Outros documentos pertinentes que se fizerem sédes.

O provimento do candidato no emprego fica condamiin a
apresentacdo de todos os documentos comprobattsosequisitos
relacionados acima.

O inicio das atividades se dara até o dia 18 de olro de 2012

Os candidatos convocados s@argo/Funcao:

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE DO PSF BOM JESUS
Conceicao Felix da Silva 3° Classificada

O néo pronunciamento do candidato aprovado no peatabelecido
para esse fim facultarA ao Poder executivo a capamc dos
candidatos seguintes, perdendo o mesmo o direifowéstidura no

emprego ao qual se habilitou.

Os contratos para os aprovados que forem chamadasapsumir o
cargo, terdo validade a partir da data da assmakircontrato até 31
de Dezembro de 2012, podendo ser renovado a oritda

Administracdo Municipal.

O presente processo seletivo simplificado tem adidde 12 (doze)
meses, contado a partir 01 de dezembro de 20l11lngodser

prorrogado uma vez, por igual periodo.

Colider/MT, 10 outubro de 2012.

CELSO PAULO BANAZESKI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Helena Carmem Soares
Cédigo Identificador: 7D093493
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA

DECRETO N°. 446/GP/12, DE 10 DE OUTUBRO DE 2012.

Sumula: “Convoca Candidatos Aprovados no Edital do
Concurso Publico N° 001/2011 da Prefeitura Municipal
de Colniza-MT.”

NELCI CAPITANI, Prefeita Municipal do Municipio de Colniza —
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdgssl e em
conformidade com o Edital de Concurso PuUblico i92m11;

- considerando a homologacdo do resultado final Gimcurso
Publico, pelo Decreto n° 107/2012 de 27/03/201%lipado no
Diario Oficial do Estado de Mato Grosso em 30/0320

- considerando a necessidade do provimento de Cdrgbticos
Efetivos;

- considerando o disposto no item 7. (sete) doaEdid Concurso
Publico n°. 001/2011 de 17/11/2011;

DECRETA:

Art. 1°. Ficam convocados os candidatos aprovados no Gamcur
Puablico, para os Cargos abaixo relacionados, paspresentarem na
Secretaria Municipal de Administracdo da Prefeitihanicipal, na
Av. Taruma n° 116, bairro Centro, em Colniza-MT, Hetde Mato
Grosso, fone: (66) 3571-1000, 3571 2227 ou 357518d periodo
de 10/10 a 10/11, no horario de 07hs as 13hs, @lessote ou por
procurador munido de instrumento de Procurac@oenmbal 0 prazo
ser prorrogado por igual periodo, mediante requeri;n do
interessado.

01. CARGO: MEDICO VETERINARIO — SEDE

CANDIDATO INSCRIGAO | MEDIA FINAL CLASSIFICAGAO

CLEBER FERNANDO ANANIAS 01699 7,25 1°

Art. 2° - Os candidatos deverdo se apresentar com o0s sEguint
documentos reproduzidos por copias autenticaddSagtaria

¢ Cédula de Identidade comprovando a idade iguaduperior a 18

(dezoito) anos;

« Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos daAeis( 12 e 37, | da
CF/88);

* Certiddo de Casamento ou Nascimento;

« Certiddo de Nascimento dos filhos menores de b% ése for o

caso);

« Carteira de Vacinacao dos filhos menores de 05 @w®for o caso);

« Cartdo de Identificagcdo do Contribuinte (CPF)

« Cartdo do PIS/PASEP;

« Comprovante de votagdo nas duas Ultimas eleiggesgtecederem
a posse;

« Titulo de Eleitor;

10- Certiddo Negativa fornecida pelo Cartorio Distidor da
Comarca do domicilio dos ultimos cinco

anos, relativa a existéncia ou inexisténcia de sacdeeis e criminais
(com transito em julgado);

11- Certiddo Negativa de Débitos para com o muruaipi posse;

12- Atestado de Saude Fisica e Mental (Pr@missional) expedido
de acordo com exigéncias da

Administragcdo Municipal pela junta médica oficial shunicipio;

13- 01 (uma) fotos 3x4, colorida e recente;

14- Registro no conselho da respectiva categoriadpuae tratar de
profissdo regulamentada, incluindo-se comprovamteqditacdo de
anuidade e certiddo de regularidade;

15- Certiddo de Reservista (quando do sexo masculino)

16- Comprovante de Escolaridade;
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17- Declaragdo contendo endereco residencial;

18- Declaracéo negativa de acumulo de cargo pgblico

19- Declaracéo de Bens;

20- Declaracéo de disponibilidade para cumprimeiat@arga horaria
do cargo em que exercera sua funcao.

Art. 3° - Se o candidato convocado ndo se apresentar paea f
entrega da documentacgédo, no prazo estabelecidesfbecreto, sera
considerado DESISTENTE do direito de ser nomeada p&argo ao
qual foi aprovado no Concurso Publico.

Art. 4° - Apés a apresentagdo de toda a documentacatacadosera
feita pela Exma Sr2 Prefeita Municipal juntamerim ®s secretarios,
obedecendo a ordem de classificacdo e as necessidk cada
secretaria.

Art. 5°. Se o candidato ndo tomar posse no cargo, o Dedesto
Nomeacdo sera revogado, ficando caracterizado mstélesa do
candidato

Art. 6°. Este Decreto entra em vigor na data de sua puBiticag
Art. 7°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Registra-se;
Publique-se e
Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita Municipal de COLNIZA-MT, em d® outubro
de 2012.

NELCI CAPITANI
Prefeita Municipal

ADRIANA SPREY PEREIRA
Secretéaria Municipal de Administragao
174/2009
Registrado e Publicado por afixacdo em local pubdieocostume,
conforme autorizacéo Lei Municipal n.° 012/200126¢01/2001.
Publicado por:
Simone Cristina Roncaglia
Cadigo Identificador: A92FB598

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONFRESA

DEPARTAMENTO DE LICITAGOES E CONTRATOS
EXTRATO CONTRATO CPL N° 54/2012

Objeto: a prestacdo pela CONTRATADA, através deigsimnais da
ciéncia juridica, mediante as clausulas e condigdtbelecidas neste
instrumento dos servicos de advocacia, assessor@nsultoria
juridica, promovendo aconselhamento legal, acongaerhto
técnico, pareceres, consultas e toda a assistérexassaria na
regularizacao fundiaria urbana no Municipio de Cesd/MT.

Vigéncia: até 31/12/2012

Data de Assinatura: 30/05/2012

Contratado: FERREIRA LEITE E ADVOGADOS ASSOCIADOS
SIS

Contratante: PREFEITURA DE CONFRESA -
DOMINGOS LAZARI

GASPAR

Publicado por:
Adila de Oliveira Nogueira
Cadigo Identificador:2A19582E

DEPARTAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS
TERMO DE ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
2012004787

Objeto:Fornecimento Materiais eletricos

Data de Assinatura: 28/08/2012

Valor Global: 5.702.348,83

Prefeitura de Confresa - Prefeitura de Rio Verde

Publicado por:
Adila de Oliveira Nogueira
Cadigo Identificador:249510E4

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO 042/2012

“DECLARA PONTO FACULTATIVO NOS
EXPEDIENTES ADMINISTRATIVOS DA
PREFEITURA DE CONFRESA NOS DIAS 08 E 09
DE OUTUBRO DE 2012, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

GASPAR DOMINGOS LAZARI , Prefeito Municipal de Confresa-
MT, no uso de suas atribuicbes que |lhe sdo coafenetlo art. 83,
inciso V da Lei Orgéanica do Municipio,

CONSIDERANDO a utilizagdo de servidores municipais ela
Justica Eleitoral nos trabalhos inerentes as eleig8emunicipais do
dia 07 de outubro de 2012;

CONSIDERANDO a utilizagdo de veiculos e prédios (escolas) da
Administracdo Municipal no mesmo evento, necessddo bom
andamento dos trabalhos da Justica Eleitoral;

CONSIDERANDO que tais fatos influem no normal funcionamento
dos trabalhos da Administracdo Municipal;

DECRETA:

Art.1° - Fica declarado ponto facultativo nos exeetes da Prefeitura
de Confresa nos dias 08 e 09 de outubro de 2012abwangendo os
servicos de atividades essenciais:

Hospital Municipal

Servigos de Saude em geral
Servigos de Limpeza
Vigilancia Patrimonial
Departamento de Tributos.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data @depsiblicacdo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Confresa-MT, 05odéubro de
2012.

GASPAR DOMINGOS LAZARI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Dione Cleia Moraes Gomes
Cadigo Identificador: AEO7ED5D

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CURVELANDIA

Contratada: Eletrica Radiante - Materiais Eletricd®A - EPP
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
PLANEJAMENTO E FINANCAS
PORTARIA MUNICIPAL N°. 382 DE 24 DE SETEMBRO DE
2012

DISPOE SOBRE ATRIBUICOES DE AULAS
ADICIONAIS A  SERVIDORES  PUBLICOS
MUNICIPAIS E, DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

MAURY SOUZA DA SILVA - Prefeito Municipal de Curvelandia-
MT, no uso das atribui¢cdes legais que Ihe sédo ddafeem Le
RESOLVE

Art. 1° - Atribuir a servidoraCLEUZA BARBOSA GUERRERO,
matricula n°. 1955, CPF 365.461.581-49, 20 (viatéys adicionaia
serem ministradas na Escola municipal “Carlos Maddetio”. As
aulas adicionais iniciaram em 24/09/2012 a 08/11220

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de shéicagao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpre-se.

www.amm.org.br 45



Mato Grosso , 11 de Outubro de 2012 « Jorna@id@Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato$3o

ANO VII | N° 1574

Curvelandia-MT, 24 de Setembro de 2012.

MAURY SOUZA DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Tereza da Rocha Silva
Cddigo Identificador: BBA3023F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
PLANEJAMENTO E FINANCAS
PORTARIA MUNICIPAL N°. 385 DE 01 DE OUTUBRO DE
2012

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE AFASTAMENTO
PARA TRATAMENTO DE SAUDE A SERVIDOR,
PUBLICO MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

MAURY SOUZA DA SILVA, Prefeito Municipal de Curvelandia -
MT, no uso das atribui¢cdes que Ihe sao conferidake e;

Considerando o disposto na Lei Municipal 008/20Gigar(Regime
Juridico), e Lei Complementar 024/2005 Artigo 15 (RegProéprio)
dos Servidores Publicos do Municipio, CurvelandidB;

RESOLVE

Art. 1° - Conceder a servidoraUZIA SOARES DA SILVA
matricula funcional n°. 331, efetiva no cargo deikar de Servigos
Gerais, lotada na Secretaria Municipal de SaddFSTAMENTO
PARA TRATAMENTO DE SAUDE, por 30 (trinta) dias, conforme
atestado médico datado de 01/10/2012.

Paragrafo Primeiro: conforme paragrafo Unico daCemplementar
n° 08/2001, o servidor licenciado para tratameetsalide ndo podera
dedicar-se a qualquer outra atividade remuneramla,pgna de ter
cassada a Licenca.

Paragrafo SegundoA partir do 31° dia da data do afastamento,
remuneracdo da segurada sera de responsabilidadtegime de
Previdéncia Municipal — CURVELANDIA-PREV - Fundo
Municipal de Previdéncia Social do Municipio de Gléwdia-MT,
Conforme previsto no Artigo 15 da Lei Complementa#/2Q05 de
23 de novembro de 2005.

Paragrafo Terceiro: O pagamento Alaxilio doenca pelo Regime de
Previdéncia Municipal €URVELANDIA-PRE esta condicionado a
apresentacdo do Laudo Médico Pericial, com pernieaizada e
aprovada pela comissdo medica pericial do municipio

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na datasde publicaca,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, Publique-se e cumpre-se.

Curvelandia - MT, 01 de Outubro de 2012.

MAURY SOUZA DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Tereza da Rocha Silva
Cddigo Identificador:54A038D3

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
PLANEJAMENTO E FINANCAS
PORTARIA MUNICIPAL N° 386 DE 01 DE OUTUBRO DE 2012

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE FERIAS NORMA
A SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL E, DA OUTRAS
PROVIDENCIAS

MAURY SOUZA DA SILVA - Prefeito Municipal de Curvelandia-
MT, no uso das atribuicdes legais que lhe sdo doafe em Lei,

especialmente a Lei Complementar n° 08/2001, emastigses 72 ao
80.

RESOLVE
Art. 1° - Conceder a Servidora MunicipRAULIANE DE LIMA
SILVA, matriculafuncional 1723, efetiva no cargdUXILIAR DE

SERVICOS GERAIS, lotado na Secretaria Municipal de Educaca
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Cultura, Esporte e Lazer 30 (trinta) dias de Fé¥iasnais, relativo ao
periodo aquisitivo de: 2010/2011 a partir de 02Q02, com retorno
para o dia 31/10/2012.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na datasu& publicacdo
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, Publique-se e cumpre-se

Curvelandia-MT, 01 de Outubro de 2012.

MAURY SOUZA DA SILVA
Prefeitura Municipal
Publicado por:
Maria Tereza da Rocha Silva
Cadigo Identificador: 9A41D6EE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
PLANEJAMENTO E FINANCAS
PORTARIA MUNICIPAL N° 395 DE 09 DE OUTUBRO DE 2012

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE FERIAS NORMAIS
A SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL E, DA OUTRAS
PROVIDENCIAS

MAURY SOUZA DA SILVA - Prefeito Municipal de Curvelandia-
MT, no uso das atribuicdes legais que lhe sdo doafe em Lei,

especialmente a Lei Complementar n° 08/2001, emastiges 72 ao
80.

RESOLVE

Art. 1° - Conceder a Servidora MunicigaLlZIA ANTONIA DE
ALMEIDA, matricula funcional 968, estavel no cargdgente
Comunitaria de Saude,lotado na Secretaria Municipal de Satde 30
(trinta) dias de Férias Normais, relativo ao pesi@duisitivo de:
2010/2011 a partir de 09/10/2012, com retorno pata 09/11/2012.
Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na datassgie publicacao,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Registre-se, Publique-se e cumpre-se

Curvelandia-MT, 09 de Outubro de 2012.

MAURY SOUZA DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Tereza da Rocha Silva
Cédigo Identificador:D6345615

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
PLANEJAMENTO E FINANCAS
PORTARIA MUNICIPAL N°. 383 DE 26 DE SETEMBRO DE
2012

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE AFASTAMENTO
PARA TRATAMENTO DE SAUDE A SERVIDOR,
PUBLICO MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

MAURY SOUZA DA SILVA, Prefeito Municipal de Curvelandia -
MT, no uso das atribui¢cdes que Ihe sao conferidakes e;

Considerando o disposto na Lei Municipal 008/20Gig@ar(Regime
Juridico), e Lei Complementar 024/2005 Artigo 15 (RegProprio)
dos Servidores Publicos do Municipio, CurvelandidB;

RESOLVE

Art. 1° - Conceder a servidorBUELI BARBOSA DA SILVA
matricula funcional n° 1672, efetiva no cargo defdssor |
(Pedagogia), lotada na Secretaria Municipal de &ghwm, Cultura,
Esporte e LazerAFASTAMENTO PARA TRATAMENTO DE
SAUDE, por 30 (trinta) dias, conforme atestado médicamdiatde
26/09/2012.

Paragrafo Primeiro: conforme paragrafo Unico daCemplementar
n° 08/2001, o servidor licenciado para tratameptsalide ndo podera
dedicar-se a qualquer outra atividade remuneramla,pena de ter
cassada a Licenca.

Paragrafo SegunddA partir do 31° dia da data do afastamento, a
remuneracdo da segurada sera de responsabilidad®egime de
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Previdéncia Municipal — CURVELANDIA-PREV Fundo
Municipal de Previdéncia Social do Municipio de Glandia-MT,
Conforme previsto no Artigo 15 da Lei Complementa4/2Q05 de
23 de novembro de 2005.

Paragrafo Terceiro: O pagamento Alaxilio doenca pelo Regime de
Previdéncia Municipal -CURVELANDIA-PRE , esta condicionado
a apresentagdo do Laudo Médico Pericial, com perealizada e
aprovada pela comissdo medica pericial do municipio

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na datasde publicacédo
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Registre-se, Publique-se e cumpre-se.

Curvelandia - MT, 26 de Setembro de 2012.

MAURY SOUZA DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Tereza da Rocha Silva
Cadigo Identificador: AASDOFA8

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
PLANEJAMENTO E FINANCAS
PORTARIA MUNICIPAL N°. 388 DE 09 DE OUTUBRO DE
2012

DISPOE SOBRE EXONERACAO DE ASSESSOR I
APOIO INSTITUCIONAL — CLASSE |, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

MAURY SOUZA DA SILVA - Prefeito Municipal de Curvelandia-
MT, no uso das atribui¢cdes legais que Ihe sdo ddafeem Lei,

RESOLVE

Art. 1° - Exonerar o SrJOAO DENEIR FERREIRA , matricula
funcional 1928, do cargo deASSESSOR DE APOIO
INSTITUCIONAL — CLASSE I, a partir deD9 de Outubro de 2012.
Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na datasu& publicacdo
revogada as disposi¢ées em contrario.
REGISTRE-SE,PUBLIQUE-SEeCUMPRASE
Curvelandia - MT, 09 de Outubro de 2012.

MAURY SOUZA DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Tereza da Rocha Silva
Cadigo Identificador: CB7EE631

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
PLANEJAMENTO E FINANCAS
PORTARIA MUNICIPAL N° 388 DE 08 DE OUTUBRO DE 2012

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE FERIAS NORMA
A SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL E, DA OUTRAS
PROVIDENCIAS

MAURY SOUZA DA SILVA - Prefeito Municipal de Curvelandia-
MT, no uso das atribuicdes legais que lhe séo doafe em Lei,

especialmente a Lei Complementar n° 08/2001, emastigses 72 ao
80.

RESOLVE

Art. 1° - Conceder ao ServidfALTER CARLOS DA SILVA,
matriculafuncional 502, efetivo no carg@rofessor | (Pedagogia),
eleito no cargo de Diretor Escolar , lotado na &acia Municipal de
Educacao Cultura, Esporte e Lazer 30 (trinta) deaEé&tias Normais,
relativo ao periodo aquisitivo de: 2010/2011 aipaie 08/10/2012,
com retorno para o dia 07/11/2012.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na datasde publicacédo
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Registre-se, Publique-se e cumpre-se

Curvelandia-MT, 08 de Outubro de 2012.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

E

MAURY SOUZA DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Tereza da Rocha Silva
Cadigo Identificador:3C7501D4

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
PLANEJAMENTO E FINANCAS
PORTARIA MUNICIPAL N°. 389 DE 09 DE OUTUBRO DE
2012

DISPOE SOBRE EXONERACAO DE SECRETARIO
MUNICIPAL DE EDUCAGAO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

MAURY SOUZA DA SILVA - Prefeito Municipal de Curvelandia-
MT, no uso das atribuicdes legais que Ihe sédo ddafeem Lei,

RESOLVE

Art. 1° - Exonerar 0 SIGILSEMAR SIDNEI GOLONI matricula
funcional 1865, do cargo dSECRETARIO MUNICIPAL DE
EDUCACAOQ, a partir deD9 de Outubro de 2012.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na datasu& publicacdo
revogada as disposi¢ées em contrario.
REGISTRE-SE,PUBLIQUE-SEeCUMPRASE
Curvelandia - MT, 09 de Outubro de 2012.

MAURY SOUZA DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Tereza da Rocha Silva
Cadigo Identificador:3C9DD10D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
PLANEJAMENTO E FINANCAS
PORTARIA MUNICIPAL N°. 390 DE 09 DE OUTUBRO DE
2012

DISPOE SOBRE EXONERACAO DE
COORDENADOR DE CENTRO DE REFERENCIA DE
ASSISTENCIA SOCIAL - CRAS, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

MAURY SOUZA DA SILVA - Prefeito Municipal de Curvelandia-
MT, no uso das atribui¢cdes legais que Ihe sdo ddafeem Lei,

RESOLVE

Art. 1° - Exonerar o SrFABIO DOS SANTOS LARANJEIRA,
matricula funcional 1936, do cargo dBOORDENADOR DE
CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL -
CRAS, a partir deD9 de Outubro de 2012

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na datasde publicacédo
revogada as disposi¢ées em contrario.

REGISTRE-SE,PUBLIQUE-SEeCUMPRASE
Curvelandia - MT, 09 de Outubro de 2012.

MAURY SOUZA DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Tereza da Rocha Silva
Cadigo Identificador: 77764CF0

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
PLANEJAMENTO E FINANCAS
PORTARIA MUNICIPAL N°. 393 DE 09 DE OUTUBRO DE
2012

DISPOE SOBRE EXONERAGCAO DE GERENTE DE
EDUCACAO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

MAURY SOUZA DA SILVA - Prefeito Municipal de Curvelandia-
MT, no uso das atribui¢cdes legais que Ihe sdo ddafeem Lei,

www.amm.org.br 47



Mato Grosso , 11 de Outubro de 2012 « Jorna@id@Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato$3o

ANO VII | N° 1574

RESOLVE

Exonerar a SraANTONIA APARECIDA DANTAS DA SILVA
matricula funcional 1869, do cargo d&ERENTE DE
EDUCACAO, lotado(a) na Secretaria Municipal de Educagad
Cultura, Esportes e Lazer, a partir de 09 de Outdbr2012.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na datasu& publicacdo
revogada as disposi¢ées em contrario.

REGISTRE — SE, PUBLIQUE - SE E CUMPRA - SE
Curvelandia - MT, 09 de Outubro de 2012.

MAURY SOUZA DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Tereza da Rocha Silva
Cadigo Identificador: 1C34CE89

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
PLANEJAMENTO E FINANCAS
PORTARIA MUNICIPAL N° 394 DE 09 DE OUTUBRO DE 2012

DISPOE SOBRE NOMEACAO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA, ESPORTE
E LAZER, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

MAURY SOUZA DA SILVA - Prefeito Municipal de Curvelandia-
MT, no uso das atribui¢cdes legais que Ihe sdo ddafeem Lei,

RESOLVE

Art. 1° - Nomear a SraANTONIA APARECIDA DANTAS DA
SILVA, brasileira, filha de Nair Dantas da Rocha e ArnoaRdreira
da Silva, natural de Fatima do Sul - MS, nascida 1&4©5/1970,
portador da cédula de Identidade RG 652228 SSP/MTE C
458.562.811-87, para exercer 0 cargo G&ECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTE E
LAZER , lotado(a) na mesma Secretaria, a partir de 0®udebro de
2012, em conformidade com a Lei Municipal 236/2Q@8 11 de
agosto de 2008 e Lei Complementar n° 40/2009 dee2edembro de
20009.

Art. 2° - A nomeada receberé a titulo de subsidio, o \akmsal de
R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais), confoprevisto na Lei
Municipal n°. 236/2008 de 11 de agosto de 2008.

Art. 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sidicagdo
revogada as disposi¢ées em contrario.

Registre-se, Publica-se e Cumpre-se

Curvelandia - MT, 09 de Outubro de 2012.

MAURY SOUZA DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Tereza da Rocha Silva
Cddigo Identificador:8084DBA6

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE FELIZ NATAL

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA 150/2012

PORTARIA MUNICIPAL N.°150/2012

DATA: 10 DE OUTUBRO DE 2012.
SUMULA: Dispde Sobre POSSE DE CANDIDATO
APROVADO EM CONCURSO PUBLICO, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

ANTONIO DOMINGOS DEBASTIANI, PREFEITO

MUNICIPAL DE FELIZ NATAL, ESTADO DE MATO
GROSSO,no uso das atribuicdes legais, e tendo em visesutado

U

final do Concurso Publico deste Municipio, nos tesrdo Edital de
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Concurso n.° 001/2012 e o disposto no artigo 3@dallConstituicdo
Federal e,

Considerando a realizagdo do Concurso Publico n°002/2para
preenchimento dos cargos de provimento efetivoed®hinicipio,
estabelecido no Edital n.° 01/2012;

Considerando a homologag&o do mencionado Concursongio do
Decreto Municipal n.° 020/2012 do Prefeito Munitipa

Considerando a existéncia de vagas nos 6rgdos danisthacao
Pdblica Municipal, bem como a real necessidade @& s
preenchimento;

Considerando o Edital de convocacgéo de candidaf@/®012 e;

Considerando finalmente o disposto nas normas qenre direito
do trabalho previsto no Estatuto dos Servidorediéaiblunicipais;

RESOLVE:
Artigo 1.° Empossar em caréater efetivo:

81° o Sr. ZIEL ALVES DA ROSA, para exercer o cargo de
OPERADOR DE MAQUINA Il — 40 HORAS/SEMANAIS,
lotado na Secretaria Municipal de Infra-Estrututaré como Regime
Previdenciario, a Previdéncia Prépria do Municige Feliz Natal -
FELIZ PREVI e 0 Regime Juridico sera o Estatutario.

Artigo 2.° Sera considerado desistente o candidato emposgaxio
nao comparecer para exercicio do cargo no praid®@giinze) dias a
contar da data da posse.

Artigo 3.° Esta portaria entrara em vigor na data de suagagéb.
Artigo 4.° Revogam — se as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE FELIZ NATAL
ESTADO DE MATO GROSSO
Em 10 DE OUTUBRO de 2012.

ANTONIO DOMINGOS DEBASTIANI
Prefeito Municipal

REGISTRE-SE, PUBLIQUE - SE
CUMPRA-SE
Publicado por:
Livanete Francisca Vieira
Cadigo Identificador:0BC6C700

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE GLORIA D'OESTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE GLORIA D'OESTE - MT
EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N.°32/2011

Contratante: Municipio de Gléria D' Oeste — MT, CNPJ
37.464.955/0001-00.
Contratada: A Empresa CONSTRUTOTA UNIVERSO LTDA,
estabelecida a rua Elsio Gongalves de Aguiar, S#tro, na cidade
de Sao José dos Quatro Marcos, Estado de Mato d@;riossrita no
CGC/MF sob o0 n.° 11.628.192-00 neste Ato represerpata Sr°
CARLOS ROBERTO BIANCHI, inscrito no CPF/MT sob o n.°
411.536.001-00, e no RG n.° 0.563.817-8 SSp/MT,deest e
domiciliado & Rua 7 de Setembro n.°818, Centro, nad@idle Sao
José dos Quatro Marcos — MT.
OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto ADITIVAR A
CLAUSULA VII — do inicio e duragio.
JUSTIFICATIVA: A Administracdo se sentiu na obrigacdo de
promover a renovagao do contrato em epigrafe miiesaque nao foi
liberado o recurso do convénio em sua totalidade.
VIGENCIA: 20/07/2012 até 20/11/2012.
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Publicado por:
Angela Aparecida da Silva Toloi
Cddigo Identificador: ABEBB5A7

PREFEITURA MUNICIPAL DE GLORIA D'OESTE - MT
EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N.° 016/2009

Contratante: Municipio de Gléria D' Oeste -—
37.464.955/0001-00.
Contratado: EMERSON ALVES SOARES, inscrito no CPF sob o
N.°© 769.314.121-91, portador da Cédula de IdentidRd® n.°
0733137-1, Expedido pela Secretaria de Seguranghc®uwe Mato
Grosso, brasileiro, casado, residente na AvenidaaMauxiliadora
Grissolia, condominio, Cuiab4 — Mato Grosso.
OBJETO: Aditivar a Clausula VI — do inicio e Duragdo. Reanst
valor contratado na forma do item 3.2 do contratgimal na ordem
de 6,5285%.
JUSTIFICATIVA: A administracdo promove a renovagdo dd
Contrato em epigrafe por razdes de necessidadeSealwgos de
Contabilidade Publica, e por se tratar de profisdiope exerce suas
atribuicbes em cumprimento ao contrato original, também
considerando que o Profissional que exerce sualsuigfies em
cumprimento ao contrato original, e também consildo o
profissional contabil efetivo do municipio atualrteeexerce o cargo
eletivo de Prefeito Municipal.
VIGENCIA: 14/02/2011 & 16/02/2012.

MT, CNPJ

Publicado por:
Angela Aparecida da Silva Toloi
Cddigo Identificador:EB8D4171

PREFEITURA MUNICIPAL DE GLORIA D'OESTE - MT
EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N.° 028/2012

Contratante: Municipio de Gléria D' Oeste -—
37.464.955/0001-00.
Contratado: A Empresa CONSTRUTORA UNIVERSO LTDA
estabelecida a rua Elsio Gongalves de Aguiar, S8wtro, Na cidade
de Sao José dos Quatro Marcos Estado de Mato Griossota no
CGC/MF sob 0 n.° 11.628.192/0001-00 neste ato reptads pelo
Sr. CARLOS ROBERTO BIANCHI, inscrito no CPF/MF sob & n.
411.536.001-00, e RG n.° 0.563.817-8 SSP/MT, retden
domiciliado & rua 7 de Setembro n.° 818, CentroCitade de Sé&o
José dos Quatro Marcos Estado de Mato Grosso.
OBJETO: Aditivar a Clausula VIl — do inicio e Duragéo.
JUSTIFICATIVA: A administracdo se sentiu na obrigacdo d
promover a renovagao do contrato em epigrafe miiesaque nao foi
liberado o recurso do convénio em sua totalidade.
VIGENCIA: 06/07/2012 & 05/11/2012.

MT, CNPJ

Publicado por:
Angela Aparecida da Silva Toloi
Cadigo Identificador:6D24E61E

PREFEITURA MUNICIPAL DE GLORIA D'OESTE - MT
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N.°32/2011

Contratante: Municipio de Gléria D' Oeste -—
37.464.955/0001-00.
Contratada: A Empresa CONSTRUTOTA UNIVERSO LTDA,
estabelecida a rua Elsio Gongalves de Aguiar, S#tro, na cidade
de Sao José dos Quatro Marcos, Estado de Mato d@;riossrita no
CGC/MF sob o n.° 11.628.192-00 neste Ato represerpata Sr°
CARLOS ROBERTO BIANCHI9, inscrito no CPF/MT sob o n.°
411.536.001-00, e no RG n.° 0.563.817-8 SSp/MT,deest e
domiciliado & Rua 7 de Setembro n.°818, Centro, nad@idle Sao
José dos Quatro Marcos — MT.
OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto ADITIVAR A
CLAUSULA VII — do inicio e durag&o.
JUSTIFICATIVA: A Administracdo se sentiu na obrigacdo dg
promover a renovagao do contrato em epigrafe piiesaque nao foi
liberado o recurso do convénio em sua totalidade.
VIGENCIA: 28/11/2011 até 26/03/2012.

MT, CNPJ

Publicado por:
Angela Aparecida da Silva Toloi
Cadigo Identificador:6BOE1185

PREFEITURA MUNICIPAL DE GLORIA D'OESTE - MT

EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS
N.° 051/2012

Contratante: Municipio de Gléria D' Oeste -—
37.464.955/0001-00.
Contratado: A firma F E J EVANGELISTA ME, inscrita no CNPJ
sob 0 n.° 36.852.349/0001-70 localizada a Avenaalohigrantes n.°
2285 Gloéria D’ Oeste, Estado de Mato Grosso, Reptade neste ato
pelo Sr° FRANCISCO EMILSON DE JESUS EVANGELISTA,
brasileiro, portador da Cédula de Identidade RG06°G09 Expedida
pela Secretaria de Seguranga Publicado estado ttle@®dasso e CPF
n.° 415.243.551-49, residente e domiciliado nadgdde Gléria D’
Oeste/MT.
OBJETO: O objeto do presente instrumento é Contratar empresa
para AQUISICAO DE REFEICOES, conforme solicitacdo das
Secretarias Municipais de Obras, Saude e Admig&tracom as
caracteristicas e especificacdes constantes dbik e
LOTE 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
MONTE CASTELO D’ OESTE

MT, CNPJ

ITEM QUANT/DIA UNID ESPECIFICAGAO

Refei¢do Servidas no local composta de: arroZdf
batatas fritas, legumes, macarrédo, banana fritafaf}
e um tipo de carne, OBS: estas refei¢des serémiag
no local.

01 Até 15 Unidade

GLORIA D’ OESTE

ITEM QUANT/DIA UNID ESPECIFICAGAO

Refeicdo Servidas no local composta de: g
feijéo, batatas fritas, legumes, macarrdo, bg

01 Até 15 frita, farofa, e um tipo de carne, OBS: estas ¢éfef

Unidade

serdo servidas no local.

LOTE 02 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
MONTE CASTELO D’ OESTE

ITEM QUANT/DIA UNID ESPECIFICAGAO

Refeicdo Servidas no local composta de: g
feijdo, batatas fritas, legumes, macarrdo, bd

01 Ate 15 frita, farofa, e um tipo de carne, OBS: estas ¢éie

Unidade

seréo servidas no local.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

E) O FORNECIMENTO SERA CONFORME A NECESSIDADE
DO MUNICIPIO, MEDIANTE REQUISICOES.

VALOR: Os pregos apresentados pelos licitantes serdo dixo
irreajustaveis. A contratante pagara a contratadgartancia fixa de:
R$ 14,80 (Quatorze reais E Oitenta Centavos) a Uaidad
DOTACAO ORCAMENTARIA:

ORGAO: 06 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

UNIDADE: 02 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FUNCAO: 10 — SAUDE

SUBFUNCAO: 301 — ATENCAO BASICA

PROGRAMA: 0077 — GESTAO DO SUS

PROJETO ATIVIDADE: 2.027 — MANUTENCAO DO FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE

ELEMENTO DESPESA: 3.3.90.30.00.00 — OUTROS SERVICOS
DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA.

ORGAO: 05 — SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS E
SERVICOS URBANOS

UNIDADE: 02 — DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS E
SERVICOS URBANOS

FUNCAO: 04 - ADMINISTRACAO

SUBFUNCAO: 122 — ADMINISTRACAO GERAL

PROGRAMA: 0003 — ADMINISTRACAO E GERENCIAMENTO
PROJETO ATIVIDADE: 2.007 — MANUTENCAO E ENCARGOS
DA SEC. MUNICIPAL DE ADM.

ELEMENTO DESPESA: 3.3.90.39.00.00 — OUTROS SERVICOS
DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA.

ORGAO: 03 — SECRETARIA GERAL DE ADMINISTRAGCAO
UNIDADE: 01 — DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO E
FINANCAS

FUNCAO: 04 - ADMINISTRACAO
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SUBFUNCAO: 122 — ADMINISTRAGCAO GERAL

PROGRAMA: 0003 — ADMINISTRACAO E GERENCIAMENTO
PROJETO ATIVIDADE: 2.007 — MANUTENGAO E ENCARGOS
DA SEC. MUNICIPAL DE ADM.

ELEMENTO DESPESA: 3.3.90.30.00.00 — OUTROS SERVICO
DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA

\* 2}

VIGENCIA: 17/08/2012 & 31/12/2012.
Publicado por:
Angela Aparecida da Silva Toloi
Cadigo Identificador: CFFDFFOF

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHANGA

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 063 /2012 DATA 08 DE OUTUBRO DE 2012

SUMULA: “Revoga Decreto e 043/2012 e da outra
providencias.”

Excelentissimo Senhor VANDERLEI PROENCO RIBEIRO, Prefeit
Municipal de Itanhanga, Estado de Mato Grosso, de suas
atribuicdes legais, e amparado pela Lei Complemed2d/2009 e

suas alteracBes posteriores, bem como pela Lei @omepitar

002/2005 e Lei Organica Municipal.

DECRETA:

Art 1° Fica revogado o decreto 043/2012 o qual concedéfiéacao

salarial de 64% ao Serviddorge Valmir Boelter, ocupante do cargo
em comissao de Encarregado de Divisdo da Divisderdgramas e
Projetos, lotado na Secretaria Municipal de Deskeimento Social e

Trabalho, do Municipio de Itanhanga.

Art. 2° Este decreto lei entrara em vigor na data de sblicpcao.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢8es em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itanhanga-MT,d@8Outubro de
2012.

VANDERLEI PROENCO RIBEIRO
Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se e Afixe

CAMILLA FERREIRA ARAUJO GOUVEIA BELLO
Assessora Juridica
Publicado por:
Renata Tereza Zini
Cadigo Identificador:664ACFDO

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 064 /2012 DATA 08 DE OUTUBRO DE 2012

SUMULA: “Revoga Decreto e 033/2012 e da outrag
providencias.”

Excelentissimo Senhor VANDERLEI PROENCO RIBEIRO, Prefeit
Municipal de Itanhanga, Estado de Mato Grosso, de suas
atribuicdes legais, e amparado pela Lei Complemed2d/2009 e
suas alteracBes posteriores, bem como pela Lei @omepitar
002/2005 e Lei Organica Municipal.

DECRETA:

Art 1° Fica revogado o decreto 033/2012 o qual concedéfiéacao
salarial de 95% ao Serviddkirton Zampieri, portador do CPF
737.460.539-00, lotado na Secretaria Municipal dea® Viagdo e
Servigos Publicos, do Municipio de Itanhanga.

Art. 2° Este decreto lei entrara em vigor na data de sblicpcao.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢8es em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itanhanga-MT,d@8Outubro de
2012.

VANDERLEI PROENCO RIBEIRO
Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se e Afixe
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CAMILLA FERREIRA ARAUJO GOUVEIA BELLO
Assessora Juridica
Publicado por:
Renata Tereza Zini
Cddigo Identificador: 2F44A9A7

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 065 /2012 DATA 08 DE OUTUBRO DE 2012

SUMULA: “Revoga Decreto e 045/2011 e da outras
providencias.”

Excelentissimo Senhor VANDERLEI PROENCO RIBEIRO, Prefeito
Municipal de Itanhanga, Estado de Mato Grosso, so de suas
atribuicbes legais, e amparado pela Lei Complemed2d/2009 e
suas alteracBes posteriores, bem como pela Lei @omepitar
002/2005 e Lei Organica Municipal.

DECRETA:

Art 1° Fica revogado o decreto 045/2011 o qual concedéficéacao
salarial de 25% (vinte e cinco por cento) a Semadénia Luis de
Mello ocupante do cargo efetivo de Assistente Administvatio
Municipio de Itanhanga.

Art. 2° Este decreto lei entrara em vigor na data de sblicpcéo.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢Bes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itanhanga-MT,d@8Outubro de
2012.

VANDERLEI PROENCO RIBEIRO
Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se e Afixe

CAMILLA FERREIRA ARAUJO GOUVEIA BELLO
Assessora Juridica
Publicado por:
Renata Tereza Zini
Cddigo Identificador: 9AS8ESAB9

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 066 /2012 DATA 08 DE OUTUBRO DE 2012

SUMULA: “Revoga Decreto e 087/2011 e da outras
providencias.”

Excelentissimo Senhor VANDERLEI PROENCO RIBEIRO, Prefeito
Municipal de Itanhanga, Estado de Mato Grosso, so de suas
atribuicbes legais, e amparado pela Lei Complemed2d/2009 e
suas alteragbes posteriores, bem como pela Lei @omepitar
002/2005 e Lei Organica Municipal.

DECRETA:

Art 1° Fica revogado o decreto 087/2011 o qual concedéficéacao
salarial de 50% (cinglienta por cento) aTaitfane Alves dos Santas
portadora do CPF n° 311.383.378-70 e RG n° 37149&GE®/SP
ocupante do cargo de Encarregado da Unidade MahidgpCadastro
e Junta do Servico Militar CC-6.

Art. 2° Este decreto lei entrara em vigor na data de shblicpcéo.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢Bes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itanhanga-MT,d@8Outubro de
2012.

VANDERLEI PROENCO RIBEIRO
Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se e Afixe

CAMILLA FERREIRA ARAUJO GOUVEIA BELLO
Assessora Juridica
Publicado por:
Renata Tereza Zini
Cadigo ldentificador: COD32CCA

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 067 /2012 DATA 08 DE OUTUBRO DE 2012
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SUMULA: “Revoga Decreto e 086/2011 e da outra$
providencias.”

Excelentissimo Senhor VANDERLEI PROENCO RIBEIRO, Prefeit
Municipal de Itanhanga, Estado de Mato Grosso, so de suas
atribuicbes legais, e amparado pela Lei Complemed2d/2009 e
suas alteragbes posteriores, bem como pela Lei @omepitar
002/2005 e Lei Organica Municipal.

DECRETA:

Art 1° Fica revogado o decreto 086/2011 o qual concedéfiéacao
salarial de 50% (cinqlenta por cento) ao Servidor Alberto de
Melo ocupante do cargo de Motorista de Onibus do Mpiticéle
Itanhanga.

Art. 2° Este decreto lei entrara em vigor na data de sblicpcéo.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itanhanga-MT,d@8Outubro de
2012.

VANDERLEI PROENCO RIBEIRO
Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se e Afixe

CAMILLA FERREIRA ARAUJO GOUVEIA BELLO
Assessora Juridica
Publicado por:
Renata Tereza Zini
Cadigo Identificador: BOO956E8

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 068 /2012 DATA 08 DE OUTUBRO DE 2012

SUMULA: “Revoga Decreto e 083/2011 e da outra
providencias.”

Excelentissimo Senhor VANDERLEI PROENCO RIBEIRO, Prefeitd
Municipal de Itanhanga, Estado de Mato Grosso, so de suas
atribuicbes legais, e amparado pela Lei Complemed2d/2009 e
suas alteragbes posteriores, bem como pela Lei @omepitar
002/2005 e Lei Organica Municipal.

DECRETA:

Art 1° Fica revogado o decreto 083/2011 o qual concedéficéacao
salarial de 20% (vinte por cento) a Serviddaine Regina da Silva

Campagnolo, portadora do CPF n° 006.674.421-03 e RG r°

08634297 SSP/MT, servidora efetiva nomeada atraeé$ ortaria
185/2011.

Art. 2° Este decreto lei entrara em vigor na data de sblicpcéo.
Art. 3° Revogam-se as disposi¢8es em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itanhanga-MT,d@8Outubro de
2012.

VANDERLEI PROENCO RIBEIRO
Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se e Afixe

CAMILLA FERREIRA ARAUJO GOUVEIA BELLO
Assessora Juridica
Publicado por:
Renata Tereza Zini
Cadigo ldentificador:531D22ED

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 069 /2012 DATA 08 DE OUTUBRO DE 2012

SUMULA: “Revoga Decreto e 043/2011 e da outra
providencias.”

Excelentissimo Senhor VANDERLEI PROENCO RIBEIRO, Prefeitd
Municipal de Itanhanga, Estado de Mato Grosso, so de suas
atribuicbes legais, e amparado pela Lei Complemed2d/2009 e
suas alteragbes posteriores, bem como pela Lei @omepitar
002/2005 e Lei Organica Municipal.

DECRETA:

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Art 1° Fica revogado o decreto 043/2011 o qual concedéficéacao
salarial de 65% (sessenta e cinco por cento) awidderLorival
Correa Godinho ocupante do cargo de Mecénico de maquinas e
veiculos pesados do Municipio de Itanhanga.

Art. 2° Este decreto lei entrara em vigor na data de sblicpcéo.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢8es em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itanhanga-MT,d@8Outubro de
2012.

VANDERLEI PROENCO RIBEIRO
Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se e Afixe

CAMILLA FERREIRA ARAUJO GOUVEIA BELLO
Assessora Juridica
Publicado por:
Renata Tereza Zini
Cadigo Identificador:33D7B157

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 070 /2012 DATA 08 DE OUTUBRO DE 2012

SUMULA: “Revoga Decreto e 088/2010 e da outras
providencias.”

Excelentissimo Senhor VANDERLEI PROENCO RIBEIRO, Prefeito
Municipal de Itanhanga, Estado de Mato Grosso, so de suas
atribuicbes legais, e amparado pela Lei Complemed2d/2009 e
suas alteragbes posteriores, bem como pela Lei @omepitar
002/2005 e Lei Organica Municipal.

DECRETA:

Art 1° Fica revogado o decreto 088/2010 o qual concedéficéacao
salarial de 43% (quarenta e trés por cento) aoidseriteonardo
Rafael Altimari ocupante do cargo Efetivo de Agente de Fiscalizacéo
do Municipio de Iltanhanga

Art. 2° Este decreto lei entrara em vigor na data de shblicpcéo.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢8es em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itanhanga-MT,d@8Outubro de
2012.

VANDERLEI PROENCO RIBEIRO
Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se e Afixe

CAMILLA FERREIRA ARAUJO GOUVEIA BELLO
Assessora Juridica
Publicado por:
Renata Tereza Zini
Cadigo Identificador: AAD94186

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIQUIRA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 185/2012

O Prefeito do Municipio de Itiquira, Estado de MatoGrossg no
uso de suas atribuictes legais e;

Considerando o Art. 6°, I, II, lll e IV, da Emendar@ttucional n®

41/2003, combinado com art. 82, incisos I, 11 dllV, da Lei n.° 675,

de 18 de margo de 2010, que rege a previdénciacipahilLei n.°

684/2010 que dispbe sobre o Plano de Cargos, Carrara
Vencimentos dos profissionais da Educacdo; Lei Cemehtar n°

068/2010 que dispbde sobre o estatuto e o plan@ad®s, carreira e
remuneracdo dos profissionais da educacdo basicanuiicio de

Jauru, alterada pela Lei Complementar n°. 074/2@egreto n.°

028/2011 e Decreto n.° 025/2012 que disples sobreeajustes
anuais;

Resolve:
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Art. 1° Conceder o beneficio de Aposentadoria por Tempo {le 10. Tatiana Gongalves Pereira.

Contribuigdo, em favor d&r. Libio Faustino Franco, brasileiro,
casado, portador do RG n.° 02462249 - SSP/MT e db GP
127.661.351-20, residente e domiciliado neste nfpioic servidor
Efetivo, no cargo de Professor, na Secretaria Mpalicle Educacao,
devidamente matriculado sob o n.° 404, com progerdegral,
conforme  processo  administrativo  do ITIPREV, n.°

2012.04.000014Pa partir de 01/09/2012 , até posterior delibevaga

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua @agéa
retroagindo seus efeitos a 01 de setembro de 2@iBgadas as
disposi¢des em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
ITIQUIRA/MT, 12 de setembro de 2012.

ERNANE JOSE SANDER
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jefferson Almeida Freire
Cddigo Identificador:2DF3E1FD

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMII:IISTRA(;AO
RESULTADO DE LICITACAO

AVISO DE RESULTADO DE LICITACAO

Modalidade: CHAMADA PUBLICA n° 001/2012
Tipo: Menor Preco
Interessada: Prefeitura Municipal de ltiquira — MT.

OBJETO: — AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS DA
AGRICULTURA FAMILIAR E DO EMPREENDEDOR
FAMILIAR RURAL .

A Comissé@o Permanente de Licitagdo juntamente c8eceetéria de
Educacéo da Prefeitura Municipal de Itiquira-MTint publico aos
interessados que a licitacdo modalidadeCHAMADA PUBLICA

N° 001/2012 do tipoMENOR PRECO POR ITEM , cuja abertura
ocorreu 10/10/201210h00min, na sede da Prefeitura Municipal de|
Itiquira — MT obteve o seguinte resultaddCITACAO DESERTA.

Itiquira - MT, 10 de outubro de 2012.

MARIA DA CONCEICAO DE ALMEIDA CAMPOS
Secretéria Municipal de Educacéo

MARIA CRISTINA PEREIRA VIEIRA
Presidente da Comissdo Perm. de Licita¢&@o
Publicado por:
Juliane Presotto
Cadigo Identificador: B3D4B1BA

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JACIARA

DEPARTAMENTO DE LICI]’A(}OES E CONTRATOS
RESOLUCAO 05/2012

A Comisséo Eleitoral do CMDCA ap06s todas as etapas @aelecdo
de candidatos ao Conselho Tutelar conforme preaoriz Lei
Municipal 1180/2009resolveconsidera aptos para concorrerem a
pleito eleitoral do Conselho Tutelar os seguintesliatos:

. Claudete de Franca Feitosa;
Edna Maria Martins;

. Ester Shuenquener;

. Helky Tais Alves dos Santos;

. Juliana M. de L. Bortolini;

. Marisa Pereira Lima;

. Rosinete Lemes de Almeida;

. Simone Rodrigues M. de Sousa;

. Sueli Regina de Almeida;

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

JACIARA, 08 DE OUTUBRO DE 2012
Comissao Eleitoral
Publicado por:
Eliane Teixeira Alves Moura
Cddigo Identificador: 5C856A9A

DEPARTAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°. 167/2012

CONTRATANTE : Municipio de Jaciara — MTCONTRATADO:
MFF DA SILVA ME ,; OBJETO: Registro de precos para
eventual aquisicdo de moveis, Utensilios e Eletrodésticos para
Prefeitura Municipal de Jaciara/MT; PRAZO: 12(doze) meses
DOTAGAO: As despesas decorrentes da contratagdo, objeta de
Licitacdo, correrdo a conta de Dotacdes Orcamastaconforme a
Secretaria que o solicitar, mediante a disponibi@&l orcamentaria;
VALOR GLOBAL: R$ 150.195,90; ASSIN: 03/09/ 2012;

MAX JOEL RUSSI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Eliane Teixeira Alves Moura
Cadigo Identificador:2331F365

DEPARTAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°. 168/2012

SOUZA MEI,; OBJETO: Registro de pregos para eventual
contratacdo de Técnico em Sonorizagdo para operacéo sistema
de 4udio e video de centro de convencdes do munioige Jaciara-
MT; PRAZO: 12(doze) meses DOTACAO: As despesas
decorrentes da contratacéo, objeto desta Licitagfiogrdo a conta de
DotacBes Orgcamentarias, conforme a Secretaria quelicitar,
mediante a disponibilidade orcamentaNBALOR GLOBAL: R$
24.116,40 ASSIN: 11/09/ 2012;

MAX JOEL RUSSI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Eliane Teixeira Alves Moura
Cadigo Identificador: 3A66815D

DEPARTAMENTO DE LICITAGOES E CONTRATOS
EXTRATO ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°. 169/2012

CONTRATANTE : Municipio de Jaciara — MTCONTRATADO:
JOAO BORGES FILHO MEI ,; OBJETO: Registro de precos
para eventual contratacdo de empresa para realizagd de
transporte de passageiros para Prefeitura Municipalde Jaciarg
PRAZO: 12(doze) meseDOTACAO: As despesas decorrentes da
contratagcdo, objeto desta Licitagdo, correrdo aacale Dotagbes
Orgcamentarias, conforme a Secretaria que o soliciteediante a
disponibilidade orcamentariay ALOR GLOBAL: R$ 72.500,00;
ASSIN: 24/09/ 2012;

MAX JOEL RUSSI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Eliane Teixeira Alves Moura
Cddigo Identificador:459538E6

DEPARTAMENTO DE LICITAGOES E CONTRATOS
EXTRATO ADITIVO N°. 001/2012 A ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N.° 064/2012

CONTRATANTE : Mun. de Jaciara-MTCONTRATADO: LUIZ
VIDAL GONCALVES ME; OBJETO : Acréscimo de
QUANTITATIVOS ; VALOR: R$ 2.358,48 Permanecem inalteradas
e em vigor as demais clausulas referentes a ARedestro de Precos
n°. 064/2012ASSIN: 10/09/2012;
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MAX JOEL RUSSI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Eliane Teixeira Alves Moura
Cddigo Identificador: OCB9ESAC

DEPARTAMENTO DE LICITAGOES E CONTRATOS
EXTRATO ADITIVO N°. 001/2012 A ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N.° 065/2012

CONTRATANTE : Mun. de Jaciara-MTCONTRATADO JOAO
PAULO FERREIRA STOPPA & CIA LTDA-ME; OBJETO :
Acréscimo de QUANTITATIVOS; VALOR : R$ 1.472,00 .
Permanecem inalteradas e em vigor as demais ciéuseferentes a
Ata de Registro de Pregos n°. 065/2048SIN: 10/09/2012;

MAX JOEL RUSSI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Eliane Teixeira Alves Moura
Cddigo Identificador: 232560D6

DEPARTAMENTO DE LICITAGOES E CONTRATOS
EXTRATO ADITIVO 001/2012 A ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N.° 085/2012

CONTRATANTE : Mun. de Jaciara-MT; CONTRATADO:,
CENTERMEDI COMERCIO DE _PRODUTOS
HOSPITALARES LTDA; OBJETO : ACRESCIMO DE

QUANTITATIVOS ; VALOR: R$ 1.250,00 Permanecem inalteradas
e em vigor as demais clausulas referentes a ARedéstro de pregos
n°. 085/2012ASSIN: 19/09/2012;

MAX JOEL RUSSI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Eliane Teixeira Alves Moura
Cadigo Identificador: C65EE106

DEPARTAMENTO DE LICITAGOES E CONTRATOS
EXTRATO ADITIVO 001/2012 A ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N.° 141/2011

CONTRATANTE : Mun. de Jaciara-MT;CONTRATADO:, C
ROBERTO SILVA COMERCIO ME; OBJETO : ACRESCIMO
DE QUANTITATIVOS ; VALOR: R$ R$ 24.495,40 Permanecem
inalteradas e em vigor as demais clausulas refsseat Ata de
Registro de precos n°.141/20 RS SIN: 13/09/2012;

MAX JOEL RUSSI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Eliane Teixeira Alves Moura
Cadigo Identificador:B32C767A

DEPARTAMENTO DE LICITAGOES E CONTRATOS
EXTRATO ADITIVO CONTRATUAL 001/2012 AO
CONTRATO N.° 050/2012

CONTRATANTE : Mun. de Jaciara-MTCONTRATADO: TIAGO
RODRIGUES FARIAS; OBJETO: PRORROGACAO DE
PRAZO até 31 de dezembro de 2012Permanecem inalteradas e en
vigor as demais clausulas referentes ao Contrato050/2012;
ASSIN: 10/09/2012;

MAX JOEL RUSSI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Eliane Teixeira Alves Moura
Cadigo Identificador: D86C6047

DEPARTAMENTO DE LICITAGOES E CONTRATOS
EXTRATO ADITIVO CONTRATUAL 002/2012 AO
CONTRATO N.° 107/2012

CONTRATANTE : Mun. de Jaciara-MT; CONTRATADO:
PAVIPAR CONSTRUCOES LTDA,; OBJETO:
PRORROGACAO DE PRAZO até 31 de dezembro de 2012
Permanecem inalteradas e em vigor as demais cisuferentes ao
Contrato n°. 107/2012SSIN: 20/09/2012;

MAX JOEL RUSSI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Eliane Teixeira Alves Moura
Cadigo Identificador:01683905

DEPARTAMENTO DE LICITAGOES E CONTRATOS
EXTRATO ADITIVO CONTRATUAL 002/2012 AO
CONTRATO N.° 120/2012

CONTRATANTE : Mun. de Jaciara-MT; CONTRATADO:,
UASHINGTON PAIM NETO DE ASSUNCAO E CIA LTDA;
OBJETO: PRORROGACAO DE PRAZO até 31 de dezembro de
2012 Permanecem inalteradas e em vigor as demais utddus
referentes ao Contrato n°. 120/20A3SIN: 10/09/2012;

MAX JOEL RUSSI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Eliane Teixeira Alves Moura
Cadigo Identificador: E51832FD

DEPARTAMENTO DE LICITAGOES E CONTRATOS
EXTRATO ADITIVO CONTRATUAL 001/2012 AO
CONTRATO N.° 121/2012

CONTRATANTE : Mun. de Jaciara-MTCONTRATADO: TIAGO
RODRIGUES FARIAS; OBJETO ALTERACAO DE
DOTACAO ORCAMENTARIA E PRORROGACAO DE
PRAZO até 31 de dezembro de 201Permanecem inalteradas e em
vigor as demais clausulas referentes ao Contrato122/2012;
ASSIN: 05/09/2012;

MAX JOEL RUSSI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Eliane Teixeira Alves Moura
Cadigo Identificador: 75378D9E

DEPARTAMENTO DE LICITAGOES E CONTRATOS
EXTRATO ADITIVO CONTRATUAL 004/2012 AO
CONTRATO N.° 043/2011

CONTRATANTE : Mun. de Jaciara-MTCONTRATADO: LEAO
& FERREIRA DA SILVA LTDA; OBJETO : Adequacdo de
quantidades, acréscimo de servicos . Permanecdtarauis e em
vigor as demais clausulas referentes ao ContratoO43/2011;
ASSIN: 10/09/2012;

MAX JOEL RUSSI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Eliane Teixeira Alves Moura
Cadigo Identificador:547AB1A7

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JURUENA

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DO CONTRATO N¢°. 329/2012

Partes: MUNICIPIO DE JURUENA
CONSTRUCOES.

Objeto: Prestagdo de servico de méo de obra na confeccawmide
fio em torno do lago municipal, sito a Avenida 0& &llho, Bairro
Vila Nova no Municipio de Juruena.

e a empresaEDFE
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Valor: R$ 4.250,00 (quatro mil duzentos e cinquenta reais).

Dotagdo Orcamentaria 235-15.452.0019.2032.3.3.9.0.39.00.0
Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica.

Duracdo: 60 (sessenta) dias.
Data da Assinatura: 11 de Setembro de 2012.
Foro: Comarca de Cotriguagu/MT.
Juruena — MT, em 10 de Outubro de 2012.
BERNARDINHO CROZETTA
Prefeito Municipal
Publicado por:

Denise Aparecida Perin
Cadigo Identificador: EBA07F9B

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE LUCAS DO RIO VERDE

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATOS DE ADITIVOS E INSTRUMENTOS
CONGENERES - OUTUBRO/2012

TIPO DE ALTERACAO N°: 2° Termo de Aditivo de Contrato N°
53/2012

CONTRATADO: COOPERATIVA DOS PRESTADORES DE
SERVICOS DE SORRISO

DATA: 09/10/2012

MOTIVO ADITIVO: ADITIVO DE VALOR

VALOR ADITIVADO: 4.803,14(QUATRO MIL OITOCENTOS E
TRES REAIS E QUATORZE CENTAVOS)

N° NE/ANO: 12055/2012

JOSE LUIZ PAETZOLD
Presidente da CPL

ADERCIO NOGUEIRA NEPONOCENO
CRC/MT - 0071130-9

JOCI PICCINI
Prefeito Municipal em exercicio
Publicado por:
Lucia de Fatima Mareco
Cddigo Identificador:02A3A727

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATOS DE ADITIVOS E INSTRUMENTOS
CONGENERES - OUTUBRO/2012

TIPO DE ALTERACAO N°: 1° Termo de Aditivo de Contrato N°
308/2012
CONTRATADO:
MOVEIS LTDA
DATA: 09/10/2012
MOTIVO ADITIVO:
DE VALOR
VALOR ADITIVADO: 2.461,00(DOIS MIL QUATROCENTOS E
SESSENTA E UM REAIS)

N° NE/ANO: 12053/2012, 12054/2012

VIGENCIA:09/11/2012

SECCO INDUSTRIA E COMERCIO DE

PRORROGAGAO DE PRAZO E ADITIVO

JOSE LUIZ PAETZOLD
Presidente da CPL

ADERCIO NOGUEIRA NEPONOCENO
CRC/MT - 0071130-9

JOCI PICCINI
Prefeito Municipal em exercicio

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Publicado por:
Lucia de Fatima Mareco
Cédigo Identificador:6C6051F3

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATOS DE ADITIVOS E INSTRUMENTOS
CONGENERES - OUTUBRO/2012

TIPO DE ALTERACAO N°: 1° Termo de Aditivo de Contrato N°
198/2012

CONTRATADO: ORION TURISMO LTDA

DATA: 09/10/2012

MOTIVO ADITIVO: ADITIVO DE VALOR

VALOR ADITIVADO: 40.003,00 (QUARENTA MIL E TRES

REAIS)

N° NE/ANO: Empenhos realizados conforme retirada de materiais

JOSE LUIZ PAETZOLD
Presidente da CPL

ADERCIO NOGUEIRA NEPONOCENO
Crc/mt — 0071130-9

JOCI PICCINI
Prefeito Municipal em exercicio
Publicado por:
Lucia de Fatima Mareco
Cddigo Identificador:96FCBCEC

PREFEITURA MUNICIPAL
EDITAL DE TOMADA DE PRECO N° 031/2012

Objeto da Licitagdo: Contratacdo de empresa para execucdo de
servicos de conformacgdo e cascalhamento de detetasnestradas
vicinais no municipio de Lucas do Rio Verde — MT.

Data da Sess&o30/10/2012.

Entrega dos Documentos para Cadastramentdté as 17:00 horas
do dia 25/10/2012.

Entrega dos EnvelopesAté as 08:00 horas do dia 30/10/2012.
Edital Completo: Disponivel no enderego: Av. América do Sul, N°
2500 S, Parque dos Buritis, Lucas do Rio Verde MT, :CEP455
000 Fone : 65 3549 8300 e no Site www.lucasdorieent.gov.br.
Abertura dos Envelopes:As 08:30 horas do dia 30/10/2012.

Lucas do Rio Verde MT, 10 de outubro de 2012.

JOSE LUIZ PAETZOLD
Presidente CPL
Publicado por:
Sirlei Amaro da Silva
Cadigo Identificador:2D369A60

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARCELANDIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
DECRETO 059/2012

DECRETO 059/2012
Data 05 de Outubro de 2012.

SUMULA: DISPOE SOBRE O CANCELAMENTO
DE EMPENHOS INSCRITOS EM RESTO A
PAGAR E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Senhor Adalberto Navair Diamante, Prefeito Muydti de

Marcelandia, Estado de Mato Grosso, no uso de atrdmiicbes

legais que lhe séo conferidas por Lei;

DECRETA

Art. 1° - Ficam cancelados os empenhos inscritosestos a pagar
referentes aos exercicios financeiros de 2008 €0,28hnforme

relacao e justificativa:

| N.E/aNO | CREDOR | vALOR N.E| JUSTIFICATIVA |
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| 2895/2008] Sergio Lima Oliveira - ME |
| 7393/2010] Anschau & anschau Ltda - ME |

523,14 | Saldo licitagamnitilizado |
1.060,7d  N.E empenleadaluplicidade |

§ 1° - Para todos os restos a pagar acima citémlogrificado junto
ao setor financeiro e contébil de que ndo haviastrumento legal
para se efetuar o pagamento (nota fiscal, recibe) @pnfirmasse a
realizacdo do servigo/venda, bem como alguns csesdgsatavam de
duplicidade, e saldos de licitagdo nao utilizados.

Art.2° - Este decreto lei entrara em vigor na dabtesua publicagéo,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Marcelandia, &stale Mato
Grosso, 05 de Outubro de 2012.

ADALBERTO NAVAIR DIAMANTE
Prefeito Municipal
Publicado por:
Marla Thaisa Harres Hilario
Cadigo Identificador: AAAB6CDD

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
RREO - ANEXO V

MUNICIPIO DE MARCELANDIA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS
PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DOS SERVIDORES
PUBLICOS

Compensagao Prev de A po
S 6 0 0,0 0,00 0,04 0,04 0,04
Compensagédo Prev de Pen
s e 0 0,00 0,00 0,04 0,04 0,04
DESPESAS PREY-
RPPS(INTRA- 0,00 0,00 0,04 0,0q  2.009,6
ORGAMENTARIAS)(VII)
RESERVA DO RPPS(VII) | 1.358.000,p0 1.358.000,0p 0,00 0,04 0,04
TOTAL DAS DESPESA
PREV- 2.676.000,0p 2.676.000,00141.670,3} 550.548,2p 440.198,3p
RPPS(IX)=(VI+VII+VII])
IF;';SULTADO PREV.)=([ 141.000,0p  -141.000,0p380.246,9)11.252.488,7) 860.838,01
SALDO DAS PERIODO REFERENCIA
DISPONIBILIDADES
FINANCEIRAS E 3° BIM/2012
INVESTIMENTOS DO 2011 2012
RPPS
Caixa 0,04 0,04 0,04
Bancos Conta Movimento 5.007,8 7.291,7 20.560,9p
Investimentos 6.383.779.2b 7.779.245,518.996.857,6p
RECEITAS RECEITAS REALIZADAS
PREVIDENCIARIAS | PREVISAO| PREVISAO
INTRA- ORCAMENTARIAS | INICIAL |ATUALIZADA | _ N0 | JanaAgo| JanaAgo
-RPPS Bimestre 2012 2011
RECEITAS CORRENTES | 1.258.000[00 1.258.000,0p159.027,7}F 591.023.2p 572.415,1p
Receita de Contribuigoes 1.117.000,001.117.000,0p159.027,7}f 579.472,8D 496.439,3)L
Pessoal Civil 17.047.000,p01.047.000,0p100.538,0p 465.376,3D 397.384,6p
Contribuicgo ~_Patronal {1 117 600.0h  1.047.000,00100.538,0p 465.376,3p 397.384,6%

Servidor Ativo Civil

Contribuicdo  Patronal

Servidor Inativo Civil 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Contribuigdo __Patronal 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Pensionista Civil

Outras Contribuicdq 74 600,0 70.000,0p 58.489,6f 114.0965p 99.054,6

Previdenciarias

ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL Receita Patrimonial 0,§0 0,00 0,04 0,00  16.509,1}
JANEIRO A AGOSTO 2012/BIMESTRE JULHO-AGOSTO. LRF- Receita Imobilidrias 0.40 0.04 0.09 0094 165091
Cidadao - 9.23 - 27/09/12 Recelas e Vabr 0,04 00oq 00 0,04 0,04
RREO - Anexo V (LRF, Art. 53, Outras Receltas Patrimoniai d.00 0,0 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 141.00p,00 141.000,0 0,0d 11.550,4 59.466,7!
RECEITAS DE CAPITAL 0,0p 0,04 0,00 0,00 0,00
RECEITAS PREVISAO| PREVISAO NRECEITJAS REAAUZAJDAS A ‘Alienacao de Bens 0.p0 0,00 0,04 0,04 0,04
PREVIDENCIARIAS INICIAL  |ATUALIZADA | _ NO anango| Janasngo . - . - : : :
Bimestre 2012 2011 Outras Receitas de Capital d,00 0,04 0,04 0,04 0,04
a)  RECEITAS  PREV-
RPPS(EXCETO INTRA1.418.000,0p  1.418.000,00362.889,5}11.223.564,2B 804.597,0)

ORG.)(1)
RECEITAS CORRENTES
Receita de Contribuicdes

1.418.000J00 1.418.000,0P0362.889,5#1.223.564,23 804.597,0p
771.009,00 771.000,0p 61.891,48 279.068,3B 292.753,0p

Pessoal Civil 771.000,p0 _ 771.000,0p 61.891,4% 279.068,3p 286.454,4f
gﬁ/’i‘l”'b”'@a‘) deservidor Ativd 749 500 g 749.500,0p 60.811,3p 274.747,9p 282.379,7p
Contribuicdo  de  Senvid| 4 549 1.500,0 0,00 0,04 0,04
Inativo Civil

gm”'b“'cw de Pensionii 5, 10,0 20.000,0p 1.080,1%  4.320,43  4.074,7
Outras Contribuicd 0,0 0,0 0,00 00 6.2085
Previdenciarias

Compensagéo Prev. entre

RGPS o bobs 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Receita Patrimonial 630.000[00 _ 630.000,0p299.502,9p 937.031,1f 503.215,7p
Receita Imobiliarias 0,40 0,04 0,0d 0,04 0,04
Receitas ~ de  Valon 0,0 0,0 0,00 0,04 0,04
Mobiliarios

Outras Receitas Patrimoniaig 630.00p,00 630.000,0p299.502,9p 937.031,1f 503.215,7|
Outras Receitas Correntes 17.009,00 17.000,0! 1.495,0 7.464,6 8.628,3
RECEITAS DE CAPITAL 0,0p 0,04 0,04 0,04 0,04
Alienagéo de Bens 0,po 0,04 0,04 0,04 0,04
Outras Receitas de Capital d,00 0,04 0,04 0,04 0,04
b)  RECEITAS  PREVf

RPPS(INTRA- 1.117.000,00 1.117.000,00159.027, 7} 579.472,8p 496.439,3|L

ORCAMENTARIAS)(Il)
REPASSES PREV. PAR

COBERTURA DE DEFICI] 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
)
OUTROS _APORTES A
RPPS () 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
TOTAL DAS RECEITAS
PREV-RPPS 2.535.000,00 2.535.000,00521.917,2B1.803.037,081.301.036,4D
(V)=(I+I1+111+1V)
. N DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESA DOTAGAO| DOTAGAO Q
PREVIDENCIARIAS INICIAL | ATUALIZADA No | JanaAgo| JanaAgo

Bimestre 2012 2011

c) DESPESAS PREY-

MUNICIPIO DE MARCELANDIA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E  DESPESAS
PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DOS SERVIDORES
PUBLICOS

ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A AGOSTO 2012/BIMESTRE JULHO-AGOSTO. LRF-
Cidaddo - 9.23 - 27/09/12

RREO - Anexo V (LRF, Art. 53,

RECEITAS i i RECEITAS REALIZADAS
PREVIDENCIARIAS INTRA- | PREVISAO| PREVISAO No | san 2 Ago] Jan argo
ORCAMENTARIAS - INICIAL |ATUALIZADA
¢ RPPS Bimestre 2012 2011
TOTAL DAS _ RECEITAS
PREV. INTRAORGAMEN, | 1-258.000.00  1.256.000,00150.027,7 591.023,2p 572.415,1p
DESPESAS - - DESPESAS LIQUIDADAS
PREVIDENCIARIAS INTRA- | DOTAGAO| DOTAGAO
ORCAMENTARIAS - INICIAL  |ATUALIZADA | _ No | JanaAgof Jan a Ago
RPPS Bimestre 2012 2011
ADMINISTRAGAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 000 0,04 0,0d 0,04 0,0q
Despesas de Capital 0joo 0,04 0,04 0,04 0,04
TOTAL DAS DESPESAS PRE
INTRA-ORGAMENTARIAS 0.0 0.06 0.0 0.04 0.04
FONTE:

Publicado por:
Marla Thaisa Harres Hilario
Cddigo Identificador: EAC92B53

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
RGF - ANEXO IV

RPPS(EXCETO INTRA-1.318.000,0p  1.318.000,0p141.670,3f 550.548,2p 438.188,7p

ggﬁ?:u\TgTRACAO 228.000,0] 228.000,0p 20.924,4p 96.566,2p 72.814,8 MUNICIPIO DE MARCELANDIA

Despesas Correntes 208.000,00 208.000,0p 20.924,4 92.195,7 72.814,8 RELATORIO DE GESTAO FISCAL,_ ,

Despesas de Capital 20.004,00 _ 20.000,0 0,00 43704 0,04 DEMONSTRATIVO DAS OPERACOES DE CREDITO

PREVIDENCIA SOCIAL 1.090.000,40 1.090.000,0p120.745,9p 453.982,0p 365.373,9)t ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Pessoal Civil 1.090.000,p0 1.090.000,0p120.745,9p 453.982,0p 365.373,9) 2012

Aposentadorias 350.000J00  350.000,0p 43.567,4p 171.159,8} 140.763,6p . =

Pensdes 320.000P00  320.000,0p 37.132,8p 149.628,8p 138.915,2p LRF-Cidadao - 9.23 - 27/09/12

Outros Beneficid

Previdenciarios 420.000,0 420.000,0p 40.045,6 133'193’3L 85.695,1p LRF, Art. 55, inciso |, alinea "d" e inciso Il aéa "c" - Anexo IV

Outras Despes| - OPERACOES

Previdencidtias 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS REALIZADAS
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Até o Quadrimestrd
0,04

0,04

0,04

0,04

0,04

0,04

0,04

0,04

0,04

0,04

0,04
6.706.070,6[

OPERACOES DE CREDITO (1)
Externas

Titulos Publicos

Contratos de Empréstimos
Financiamentos

Internas

Titulos Publicos

Contratos de Empréstimos
Financiamentos

POR ANTECIPAGAO DA RECEITA (I1)
TOTAL DAS OPERACOES DE CREDITO (I + 1)
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL

% DAS OPERAGCOES DE CREDITO INTERNAS E EXTERNAS SCBR|
RCL

% DAS OPERACOES DE CREDITO POR ANTECIPAGAO DA RECH
SOBRE A RCL

LIMITE DEFINIDO POR RESOLUCAO DO SENADO FEDERAL PARAS
OPERACOES DE CREDITO INTERNAS E EXTERNAS

LIMITE DEFINIDO POR RESOLUGAO DO SENADO FEDERAL PARA
OPERACOES DE CREDITO POR ANTECIPACAO DA RECEITA

FONTE:
Nota:

0,04

0,04

16,04

7,00

Publicado por:
Marla Thaisa Harres Hilario
Cadigo Identificador: ABBC5F20

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRASSOL D"OESTE

SECRETARIA DE ADMINISTRP:QAO PLANEJAMENTO E
COORDENACAO GERAL
PORTARIA N° 365 DE 09 DE OUTUBRO DE 2010

PORTARIA N° 365 DE 09 DE OUTUBRO DE 2012.

DISPOE SOBRE PROCEDIMENTOS A SEREM
OBSERVADOS E ADOTADOS NA
ADMINISTRAGAO MUNICIPAL, PARA O
ENCERRAMENTO DO PRESENTE EXERCICIO,
BEM COMO MEDIDAS DE CONTENGAO DE
DESPESAS VISANDO A TRANSICAO DE
GOVERNO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

APARECIDO DONIZETI DA SILVA , Prefeito do Municipio de
Mirassol D'Oeste, Estado de Mato Grosso, no us@z® gle suas
legais atribuigBes; Considerando a necessidade euad os gastos
administrativos em diversos niveis, respeitanddimies da Lei de
Responsabilidade Fiscal; Considerando que o OrcaniMuatuocipal
para o exercicio de 2012 encontra-se restringida)siderando a
necessidade de acompanhar os limites financeiresendolvendo
acdes que visam a aplicacdo dos recursos publmos eficiéncia,
eficacia e efetividade, contribuindo pela compétibde da execugéo
da despesa com vistas a transicdo de governo,veedalixar a
seguinte:

PORTARIA
CAPITULO |

DOS PROCEDIMENTOS PARA ENCERRAMENTO DE
EXERCICIO

SECAO | 3 )
DAS COMPRAS, AQUISICOES DE SERVICOS E EMISSAO
DE NOTAS DE EMPENHO

Art. 1° - A Secretaria Municipal de Administracdo deveraizealum
estudo prévio e planejar suas aquisicbes de bernisse@mos
necessarios & manutengdo essencial das demaisaBasrde governo
em conjunto com a comissao de transicao.

Art. 2° - As despesas de vinculacédo legal ou contratuatergfe a
Convénios e Programas, poderdao ocorrer desde qua N
disponibilidade financeira.

Art. 3° - SO serdo autorizadas aquisi¢cdes e contratacdesseénciais
as manutencBes se devidamente justificadas e zadas pelo Sr.

Prefeito Municipal.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Art. 4° - As notas de empenho do exercicio de 2012 serdalamité
o dia 30 de novembro de 2012, ressalvados o0s caba#o
discriminados:

| — quando se tratar de despesas com pessoal, geacaom
amortizagGes de divida interna ou obrigagGes paispn

Il — despesas com agua, luz, telefone e outrasedasppertinentes ao
funcionamento das atividades essenciais de saudacagfo,
assisténcia social e infra — estrutura bésica déteraurgente e
necessario;

IIl — procedimentos licitatérios em andamento.

Paragrafo Unico: A liquidacdo das despesas de que trata o “caput”
deste artigo, devera ocorrer até o dia 07/12/2012.

SECAQ I .
DA ANULAGCAO DOS SALDOS DE

ESTIMATIVOS E GLOBAIS NAO LIQUIDADOS

EMPENHOS

Art. 5° - Serdo anulados até o dia 14 de dezembro do corrente
exercicio os seguintes empenhos:

| — estimativos com saldo;

Il — ordinarios e globais cujos materiais ndo eqes e servicos ndo
prestados, com observancia ao disposto pelos ABH$EB e 359-F

do Decreto-Lei n° 2.848 de 1940 (ambos incluidda pei Federal
10.028/2000) e ao disposto pelo artigo 42 da Lei filementar
101/2000;

SECAO llI
DOS PAGAMENTOS DO EXERCICIO DE 2012

Art. 6° - Os pagamentos de despesas do exercicio e de agsaggr
somente serdo realizados até o dia 21/12/2012, extecdo as
despesas relativas a pessoal, encargos sociaigizap&o da divida,
despesas com agua, luz, telefone, correio, reskz\@s casos em que
haver disponibilidade financeira.

SECAOIV
DA INSCRICAO DAS DESPESAS EMPENHADAS EM

RESTOS A PAGAR

Art. 7° - Todas as despesas devidamente empenhadas até o dic
31/12/2012 serédo escrituradas em restos a pagaemoss do Artigo

36 da Lei Federal 4.320/64:

| - como restos a pagar processados desde que fiog@dadas até o

dia 31/12/2012;

Il — Como restos a pagar ndo processados quantataede despesa
empenhada e nédo liquidada até 31/12/2012, desdesejuefiram a
recursos de convénios ou programas da Unido, dad&sbu
Municipio cujos recursos ndo tenham ingressadmntacorrente do
municipio.

SECAOQ V )
DO REGISTRO DA RECEITA ORCAMENTARIA

Art. 8° - Serdo registradas em 2012, nas devidas rubricas de
arrecadacéo, as receitas que ingressarem nas bantzgias até o dia
31/12/2012.

Art. 9° . - Serédo registradas em 2012, as receitas de cony&os
programas da Unido e do Estado cuja liberacdo edtes até o dia
31/12/2012 desde que os Orgdos e Entidades tratstes de
recursos tenham informado nos termos da PortariSTNF n® 447 de
13 de setembro de 2002:

a) nota de empenho;

b) nota de liquidacéo ou congénere;

¢) nota de inscri¢do em restos a pagar, ou;

d) demonstrativos que tragam essas informacdes.

SECAOVI
DOS INVENTARIOS

Art. 10. - A Secretaria Municipal de Administracdo providengia
consolidagdo do inventario, sua conferéncia conamchd de dados
existente e emitird os termos de responsabilidadevementacéo dos
bens nos termos do Artigo 94 a 96 da Lei Fede8a0464.
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Art. 11. - A Secretaria Municipal de Administracdo encaminharé
via do inventario ao Departamento de Contabilidate @ dia
15/01/2013 para que seja apensado ao Balanco Gekélidicipio

Art. 12. - O Departamento de Tributacdo e Fiscalizacao infoama
Departamento de Contabilidade, em relatério stuéto total da
Divida Ativa inscrita em 31/12/2012, até o dia 132013.

CAPITULO Il 5
DAS MEDIDAS DE CONTENCAO DE DESPESAS

SECAQ |
CONCESSOES DE DIARIAS

Art. 13. — Ficam suspensas as concessfes de diarias a tedos
funcionérios da municipalidade com exce¢do dosscasoextrema
necessidade e as destinadas a motoristas de awibalapara
transporte de pacientes com devido encaminhamegdacm

§ 1° - Considera-se de extrema necessidade aqueles emoguer
necessidade imperiosa, seja para fazer face aordgiforca maior ou
acoes que possam acarretar prejuizo manifesto.

§ 2° -As diarias que venham a atender a caso de extrecessidade,
somente serdo expedidas com autorizagdo express®refeito
Municipal.

SECAQ Il
DAS HORAS EXTRAS

Art. 14. — Ficam suspensas as concessdes de horas extrasito an
da Prefeitura Municipal, sendo somente permitido servi¢o
extraordinario para atender a situagfes excepsiomdemporarias,
respeitado o limite maximo de 02 (duas) horas parada, conforme
Art. 172 da LC n° 008/98.

SECAO I A )
DA CONVERSAO DE LICENGA PREMIO EM ESPECIE E 1/3

DE FERIAS EM ABONO PECUNIARIO

Art. 15. — Fica vedada a converséo de licenga prémio em iespén
como o pagamento de 1/3 de férias em abono pemynmidvogando-
se a Portaria n°® 186/2012.

SECAOQ IV )
DO RACIONAMENTO DE ENERGIA ELETRICA E

TELEFONIA

Art. 16. — Determina a todos os setores da Administragao difadi
que procedam a reducéo da utilizacdo de aparethas ikfrigerado e
todos que séo considerados de elevado consumicaléttiotando-se
as seguintes medidas:

|- Apagar sempre as lampadas, quando sair do atabdentrabalho,
mesmo gue Sseja por pouco tempo.

Il- Manter as portas e janelas sempre fechadas athieates
climatizados;

lll- Desligar os aparelhos de ar condicionado sempue a
temperatura ambiente assim o permitir;

IV- Manter os aparelhos de ar condicionado destigagelo menos
por 2 (duas ) horas de expediente, ficando a foxalgds) periodo(s) a
cargo de cada chefe de departamento ou encarrdgasiior;

V- Manter desligado a iluminacdo de corredores e das
departamentos, desde que ndo atrapalhe o atendimemiiblico e o
desenvolvimento das atividades;

VI- Desligar os terminais de computadores ao eacerrexpediente,
inclusive o nobreak

Art. 17. — Os gastos com telefonia fixa e mével deverdoisetados
pelos diversos setores da Administracdo Municipladervando-se os
horarios de tarifa de valor menor para interurbanogio podendo em
espécie nenhuma ser utilizado para uso particular.

Paragrafo Unico —N&o aplica-se ao disposto neste artigo os casos
extrema necessidade e emergéncia, que possamt@acpareguizos ao
Municipio.

CAPITULO llI

DAS DISPOSICOES FINAIS

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Art. 18. - Compete a Secretaria Municipal de Financas a
responsabilidade no cumprimento desta Portaria maide normas
orgamentarias e financeiras.

Art. 19. — As medidas de que trata esta Portaria, ter4 duraigha
data de 31 de dezembro de 2012, podendo ser padd@Rso persista
a necessidade.

Art. 20. - Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica
revogadas as disposicfes em contrario, especiangemortaria n°
186/2012.

Gabinete do Prefeito Municipal de Mirassol D’Oe&istado de Mato
Grosso, Pago Municipal “Miguel Botelho de Carvalhetn 09 de
outubro de 2012.

APARECIDO DONIZETI DA SILVA
Prefeito
Publicado por:
Suelene de Fatima Pratinha Delbone
Cadigo Identificador:8700C6F4

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOBRES

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DE ADITIVO

1° Aditivo a Ata de Registro de Pregos n° 001/20%1Celebrado
entre a Camara Municipal de Nobres - MT e a Emprkgdi
Softwares Para Area Publica Ltdabjeto: Prorrogacéo do prazo de
vigéncia da Ata de Registro de Precos n° 001/204 h atata de 30
setembro de 201®ata 25 de setembro de 201&ssinam— Manoel
Fermino Pinho — Presidente da Camara Municipal deréoe Agili
Softwares Para Area Plblica Ltd&uiz Carlos Nunes - contratado.

Publicado por:
Viviany Turque Pacheco
Cddigo Identificador:51404953

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 123/2012

Dispbe sobre a correcdo (erro material), ocorrida n
portaria de exoneragdo n°® 118/2011.

O Sr.José Carlos da SilvaPrefeito do Municipio de Nobres, Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais.

CONSIDERANDO erro material ocorrido na Portaria n8/2011, de
10 de junho de 2011, onde deveria constar o nomurmEonaria
Suzye Maria José Conceigao Martins.

CONSIDERANDO a omissdo ocorrida apenas na Portaria, e
constatando que no sistema de folha de pagamemigarhento do
Ato 1046, verifica-se a devida exoneracgéo da furasia.

RESOLVE:
Art. 1° - RETIFICA erro material ocorrido na Portaria n°® PIa/1,

de 10 de junho de 2011, Acrescentando na tabelartigo 1°,
conforme segue adiante:

NOME CARGO

Chefe do Departamento de Assisténcia Juridica,

Suzye Maria José Concei¢do Martin| Nivel DAS 02

Art. 2° - Revogadas as disposicBes em contrario, esta Roetatria
em vigor com seus efeitos retroativos aoldl&06/2011revogadas as
disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nobres/MT, emd@loutubro de
2012.

JOSE CARLOS DA SILVA
Prefeito Municipal de Nobres
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Publicado por:
Margareth Fidalski
Cadigo Identificador: FAB66FD6

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NORTELANDIA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N.° 504/2012

O Sr. NEURILAN FRAGA , Prefeito Municipal de Nortelandia,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicbesslegse lhe séo
conferidas pelo cargo,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear oSenhor Jocélio Pereira dos Santo$ortador da
Cédula de IdentidaddRG n° 504.324 SSP/MTe do CPF n°
459.937.421-00 para o Cargo em Comissdo Nivel DAS-2
“Coordenador do Departamento de Desporto e Lazer'da
Prefeitura Municipal de Nortelandia-MT, a partistiedata.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Paco Municipal Pedro Coelho Ormond, Municipio de tBlandia,
Estado de Mato Grosso, ao 9° dia do més de outib012, 59° da
Emancipacgédo Politico-Administrativa. 9.10.2012.

NEURILAN FRAGA
Prefeito Municipal

EDVALDO DE SA TEIXEIRA
Secretario de Administragdo, Planejamento e Gestéo.
Publicado por:
Marcia Deungaro Fernandes
Cadigo Identificador:0872269D

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 505/2012

O Sr. NEURILAN FRAGA , Prefeito Municipal de Nortelandia,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicGesslegse lhe séo
conferidas pelo cargo,

RESOLVE:

Art. 1° Fica nomeado o Senhbdalter Dada, Portador da Cédula de
IdentidadeRG n°1352133 SSP/PR do CPF n®62.511.109-53lo
Cargo Cargo em Comisséo nivel DAS 3 “Chefe do Degamento
de Transportes” da Prefeitura Municipal de Nortelandia - M&,
partir desta data.

Art. 2° Fica expressamente revogada a parte do artigo Pbdaria
n°® 465/2012, onde nome@ Senhor Agnaldo Santana de Oliveira
Leite, Portador da Cédula de Identidd’€& n° 513.265 SSP/ME do
CPF n° 346.799.011-8para exercer o cargo em comissédo de qy
trata o artigo anterior (Chefe do Departamento dengporte),do
gual fica exonerado a partir dessa data passando a exercer
unicamente o cargo de “Coordenador Administrativo do
Departamento de Limpeza Publica” para o qual foi noreado
através da Portaria n° 164/2010, de 01 de maio de0ID,
ressalvadas as disposicdo alteradoras da Portaria® M65/2012
qguanto a remuneracgéo e nivelamento do cargo.

Paragrafo Unico. Ficam ratificadas as Portarias 465/2012 e 164/20]
no que ndo forem contrarias a esta portaria.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Paco Municipal Pedro Coelho Ormond, Municipio de tBlandia,
Estado de Mato Grosso, ao 9° dia do més de outlbD12, 59° da

NEURILAN FRAGA
Prefeito Municipal

EDIVALDO DE SA TEIXEIRA
Secretério de Afministragdo, Planejamento e Gestéo
Publicado por:
Marcia Deungaro Fernandes
Cadigo Identificador:07CA2A18

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOSSA SENHORA DO
LIVRAMENTO

SECRETARIA DE GOVERNO
PORTARIA N° 317/2012

Zenildo Pacheco Sampaio, Prefeito Municipal de BdSsnhora do
Livramento-MT, por meio desta tornar sem efeitot@ expresso na
portaria n° 307/2012 -Silvana Ferreira Pinto, publicado no dia
10/10/2012.

Nossa Senhora do Liviamento-MT, em 10 de Outubr20de.

ZENILDO PACHECO SAMPAIO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Heladio Mendes de Campos Maciel
Cadigo Identificador:38D431C1

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA BANDEIRANTES

Emancipagao Politico-Administrativa.9.10.2012
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PREFEITURA MUNICIPAL
ORDEM DE SERVICO

O MUNICIPIO DE NOVA BANDEIRANTES, ESTADO DE MATO
GROSSO, PESSOA JURIDICA DE DIREITO PUBLICO INTERNO,
REPRESENTADO PELO EXM°. SR. PREFEITO MUNICIPAL
VALDIR PEREIRA DOS SANTOS, QUE, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS, EXPEDE A SEGUINTE:

ORDEM DE SERVICO
DISPONDO:

| — Fica autorizada a empresa CONSTRUTORA E ENGENHAR
ACO FORTE, inscrita no C.N.P.J./MF sob o n° 11.0650@71-00,
estabelecida a Rua Rio Grande do Sul s/n°, na Cidadbloda
Bandeirantes — MT, de interesse dessa Municipalidadecutar o
seu objetoExecuc¢do de obra de construcéo civil para construga
de piso para 03(trés) quadras poliesportivas nas @sas Ariosto
da Riva, Paraiso do Norte e Trescinco, com area dmnstrucédo
600 m?2 cada uma, no municipio de Nova Bandeirantede acordo
com o procedimento Licitatério modalidade Concori@iiRublica N°
001/2012;

Il — A presente ordem de servico tem carater legalediato de modo
que a Lei e o interesse publico, o Contrato n°® F\A? sejam
efetivamente cumpridos.

Il — Critérios: Os da homologacéo da licitagéo.

IV — Conjuntamente com esta ordem de servico,ar skt financas da
administracdo desta municipalidade, apresentaramperho das
despesas aqui ordenadas, nos termos do Procekmitaigho.

Registre, afixe-se, publique-se, notifique-se.

Nova Bandeirantes-MT— MT, 10 de Outubro de 2.012
Prefeitura Municipal de Nova Bandeirantes-mt
VALDIR PEREIRA DOS SANTOS

Prefeito Municipal
Recebido em [
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Construtora e Engenharia Aco Forte Ltda
ANTONIO LUIZ DE OLIVEIRA
Proprietario
Publicado por:
Paula Renata Vindilino
Cddigo Identificador:8226AB0OD

PREFEITURA MUNICIPAL
CONTRATO N° 367/2012

CONTRATO N.° 367/2012, QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE NOVA BANDEIRANTES, ESTADO DE
MATO GROSSO, E A EMPRESA MILANFLEX INDUSTRIA E
COMERCIO DE MOVEIS E EQUIPAMENTOS LTDA, PARA
OS FINS QUE SE ESPECIFICA.

Aos trés dias do més de outubro de 2012, de umdadioNICIPIO
DE NOVA BANDEIRANTES, ESTADO DE MATO GROSSO,
com sede em Nova Bandeirantes, estado de Mato@;losalizada a
Av. Comendador Luiz Meneghel, N° 62, Bairro Centrocitade de
Nova Bandeirantes, estado de Mato Grosso, insaoit€.M.P.J./MF
sob 0 n° 33.683.822/0001-73, neste ato represemidoSr. Valdir
Pereira dos Santos, nomeado por meio de Ata desPpsdador da
Carteira de Identidade n.° 2412731-0, expedida $8&B/MT, CPF
n.°. 236.135.139-00, no uso da atribuicdo que Iefece a Lei
Orgénica Municipal , neste ato denominado simplesene
CONTRATANTE , e a empresaMILANFLEX INDUSTRIA E
COMERCIO DE MOVEIS E EQUIPAMENTOS LTDA , inscrita
no CNPJ sob o n° 86.729.324/0002-61, estabeleciBaaaH s/n°,
Distrito Industrial, Cuiaba — MT, neste ato reprdéada(o) pelo seu
proprietario, Sr. Gilmar Francisco Milan, brasigimportador(a) da
carteira de identidade n° 760.527-7, expedida B&IR/SC, CPF n°
344.848.171-87, doravante denomin&@NTRATADA , em vista o
constante e decidido no processo administrativo
23034.001419/2011-58 resolvem celebrar o presente contrato
decorrente de licitagdo na modalidadePREGAO ELETRONICO,
para Registro de Precosgonforme descrito no Edital e seus Anexos
que se regera pela Lei n.° 8.666/93, de 21 de jdeht®93, pela Lei
n° 10.520, de 17 de julho de 2002 e pelo Decret®.450, de 31 de
maio de 2005,

mediante as condi¢cdes expressas nas clausulastesgui

DO OBJETO
CLAUSULA PRIMEIRA - O presente contrato tem por objeto 4
aquisicdo de mobiliario escolar da educacao béscacordo com as

especificacdes, quantitativos e condi¢cbes constatéste Edital e
seus Anexos.

DO PRECO

CLAUSULA SEGUNDA - O valor atribuido individualmente pela
aquisicéo objeto da presente contratacao seraunseg

ITEM Descrigdo Quant. Valor Un. | Valor Total

1 Conjunto Aluno/ CJA- 04 1000 138,00 138.000,00

2 Conjunto Professor/ CJP- 01 38 218,90 8.318,20
Mesa Pessoa em Cadeira de Rod

3 MA-01 50 110,00 5.500,00

VALOR TOTAL R$: 151.818,20 (cento e cinquenta e um i
oitocentos e dezoito reais e vinte centavos)

DA VINCULACAO AO EDITAL E A PROPOSTA
CLAUSULA TERCEIRA — Vincula-se a este Contrato o Edital dd
Pregdo Eletrdnico n°® 23/2011, seus Anexos e a At®ebistro de
Precos 67/2011.

DA VIGENCIA

CLAUSULA QUARTA — O presente Contrato tera vigéncia atd
03/04/2013, a partir da data de sua assinatura.

o
n
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DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGAO

CLAUSULA QUINTA - O acompanhamento da execucdo desse
Contrato ficara a cargo do Almoxarifado Central, rapté nomeacao
de servidor especialmente designado para estenfimtermos do art.
67 da Lei n°® 8.666/93.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os servidores designados anotardo em
registro préprio todas as ocorréncias relacionames a execucao
deste Contrato, sendo-lhe assegurada a prerrogativa

I. fiscalizar e atestar o fornecimento do mobibarde modo que
sejam cumpridas integralmente as condigbes estitiede neste
Contrato;

Il. comunicar eventuais falhas no fornecimento dobitiério,
cabendo &£ZONTRATADA adotas as providéncias necessarias;

lll. garantir aCONTRATADA toda e qualquer informacéo sobre
ocorréncias ou fatos relevantes relacionados cdormecimento do
mobiliario.

IV. emitir pareceres em todos os atos da Admirjaparelativos a
execucdo do contrato, em especial aplicacbes dfasare alteracdes
do mesmo.

PARAGRAFO SEGUNDO - A fiscalizacdo exercida pela
CONTRATANTE n&o excluird ou reduzira a responsabilidade da
CONTRATADA pela completa e perfeita execucdo do objeto
contratual.

DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

CLAUSULA SEXTA - A CONTRATANTE, durante a vigéncia
deste Contrato, compromete-se a:

I. efetuar o pagamento &ONTRATADA, de acordo com o
estabelecido na Clausula Nona deste Contrato;

Il. promover o acompanhamento e a fiscalizacaoodwetimento dos
mobilidrios, sob o aspecto quantitativo e qualitatianotando em
registro proprio as falhas detectadas;

lll.  comunicar prontamente aCONTRATADA, qualquer
anormalidade no objeto deste instrumento de Cantrabdendo
recusar 0 recebimento, caso ndo esteja de acordo as
especificacbes e condi¢Bes estabelecidas, no Teeneferéncia do
Edital de Pregéo Eletrénico e no presente Contrato;

IV. notificar previamente @ONTRATADA, quando da aplicacéo de
penalidades.

V. proceder consulta “ON LINE” a fim de verificar situagéo
cadastral da CONTRATADA no SICAF — Sistema de Cadastrao
Unificado de Fornecedores, devendo o resultadoadesssulta ser
impresso, sob a forma de extrato, e juntado a@sacbm a instru¢éo
processual necessaria.

DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

CLAUSULA SETIMA - A CONTRATADA, durante a vigéncia
deste Contrato, compromete-se

a:

I. manter as condi¢gdes de habilitagdo e qualifica®édgidas durante
toda a vigéncia do Contrato, informandoCONTRATANTE a
ocorréncia de qualquer alteragdo nas referidasigiesl

Il. atender as demais condi¢cdes descritas no Teten&keferéncia
(Anexo | do Edital de Pregdo Eletronico) e na At Rkgistro de
Precos;

lll. responsabilizar-se pelo fornecimento do maiib, objeto deste
Contrato, respondendo civil e criminalmente por fods danos,
perdas e prejuizos que, por dolo ou culpa suagds smpregados,
prepostos, ou terceiros no exercicio de suas aties, vier a, direta
ou indiretamente, causar ou provocarCONTRATANTE e a
terceiros;

IV. executar todos os servicos com méao de obrafupaala, devendo
a CONTRATADA estar ciente das normas técnicas da ABNT,
correspondente as demandas descritas no Termo teéfRsa
(Anexo | do Edital).

DA ENTREGA E DO RECEBIMENTO

CLAUSULA OITAVA - O mobiliario devera ser entregue na forma
estabelecida no Anexo | (Termo de Referéncia) dotaEdnas
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quantidades, qualidades e padrdes cotados, no geaaie 180 ( cento
e oitenta) dias, contados da data da assinatuta c@#rato.
PARAGRAFO PRIMEIRO — O mobiliario sera considerado como
definitivamente recebido depois de confirmado emparacdo com
as especificacdes ofertadas pel@NTRATADA em sua proposta, e
atestados pelos gestores das unidades para tal fim.

PARAGRAFO SEGUNDO — O mobiliario devera ser novo,
considerado como tal, os de primeiro uso. O mahiligue estiver em
desconformidade com as especificacdes devera geigido ou
substituido no prazo de 30 (trinta) dias apds aucicacdo a
CONTRATADA .

PARAGRAFO TERCEIRO — Em conformidade com os artigoe73
75 da Lei n° 8.666/93, o objeto do presente Consata recebido
pelo setor competente da CONTRATANTE, no seguintealio
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA BANDEIRANTES, AV.
COMENDADOR LUIZ MENEGHEL, BAIRRO CENTRO, CEP
78.565-000.

DO PAGAMENTO

CLAUSULA NONA — O pagamento sera efetuado no prazo de até
(oito) dias corridos contados a partir do atestagestor do contrato,
aposto nos documentos de cobranca, e sera realEadmeio de
Ordem Bancéria e mediante crédito em conta cornemtdomicilio
bancario informado na proposta de pregos.

PARAGRAFO PRIMEIRO - No caso em que se verificar que d
documento de cobranca apresentado encontra-sesawodgo com o
estabelecido, a documentacdo sera restituida paraomecdes
cabiveis, mediante notificacdo, por escrito, catdase novo prazo
para pagamento a partir de sua reapresentagao.

PARAGRAFO SEGUNDO — A CONTRATANTE pagara as
faturas somente £ONTRATADA , vedada sua negociacdo com
terceiros ou sua colocacdo em cobranga bancaria.
PARAGRAFO TERCEIRO - O ndo pagamento nos prazog
previstos nesta Clausula acarretarda multa a Conteaterediante a
aplicacao da férmula a seguir:

EM =N x VP x I, onde:

EM = encargos moratdrios

N = Numero de dias entre a data prevista para arpagto e a do
efetivo

pagamento

VP = Valor da parcela em atraso

| = indice de atualizagao financeira, assim apurado

| = (TX/100)/365

TX = Percentual da taxa anual do IPCA — indice dec® ao
Consumidor

Ampliado, do IBGE.

PARAGRAFO QUARTO - Para habilitar-se ao pagamento 4
CONTRATADA devera apresentar @ONTRATANTE a 12 via da
Nota Fiscal de Venda/Fatura juntamente com a covagém de
entrega do mobiliario e o atestado de aprovacawodformidade do
produto (fornecido pelo laboratério contratado)krsgado a Ficha de
Inspecdo e Aceitacdo do mobiliario, conforme modekncarte J, do
Edital.

DAS GARANTIAS

CLAUSULA DECIMA — Como garantia do cumprimento integral de
todas as obriga¢Bes contratuais ora assumidagsivelindenizaces
a terceiros e multas que venham a ser aplicada§NTRATADA

se obriga a prestar garantia no valor correspordeit (%) do valor
do Contrato , no prazo de até didas, ap0s a assinatura do contrato
pela modalidade de Seguro Garantia.

PARAGRAFO PRIMEIRO — O valor da garantia sera atualizadd
nas mesmas condi¢des do valor contratual.

PARAGRAFO SEGUNDO - A garantia ficara a responsabilidade g
a ordem da Diretoria Financeira G®NTRATANTE e somente sera
restituida apés o integral cumprimento de todasobsgacdes
contratuais.

PARAGRAFO TERCEIRO Se a garantia prestada peld
CONTRATADA for na modalidade de caugdo em dinheiro, esta sg

D8

CONTRATANTE, total ou parcialmente, para fins de cobertura de
pagamento das multas previstas na Clausula DécinstaQdeste
contrato.

PARAGRAFO QUARTO — Se o valor da garantia for utilizado, total
ou parcialmente, em pagamento de qualquer obrigagg@tusive
indenizagdo a terceiros ou pagamento de multasratoais, a
CONTRATADA se compromete a fazer a respectiva reposi¢cdo no
prazo de 05 (cinco) dias Ute@ntados da data em que for notificada
pelaCONTRATANTE , mediante oficio entregue contra recibo.
PARAGRAFO QUINTO — Na hipétese de resciséo do Contrato com
base no inciso | do Paragrafo Primeiro, da ClauBélema Quinta, a
CONTRATANTE executara a garantia contratual para seu
ressarcimento, nos termos do art. 80, lll, da L2i8666/93 e
alteracGes posteriores.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - A CONTRATADA tera que
apresentaDOCUMENTO DE GARANTIA DO MOBILIARIO
com cobertura de no minimo 24 (vinte e quatro) siesentados da
data de entrega do mobiliario.

DO VALOR E DA DOTACAO ORCAMENTARIA

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Atribui-se ao presente
contrato o valor global dB$: 151.818,20 (cento e cinquenta e um
mil, oitocentos e dezoito reais e vinte centavos)

PARAGRAFO PRIMEIRO - Esto inclusas no valor acima todas as
despesas necessarias, tais como: méo de obragsrilemolumentos,
despesas indiretas, encargos sociais ou quaisgi@sajastos néo
especificados, necessérios ao perfeito cumpriméda® obrigacbes
constantes neste contrato;

PARAGRAFO SEGUNDO - Os recursos serdo alocados neste
exercicio, a conta d@ONTRATANTE , na seguinte classificagcao
orgcamentaria:

PROGRAMA DE TRABALHO - PROGAMA EDUCANDO
PARA O FUTURO

FONTE DE RECURSOS - CONVENIO

ELEMENTO DE DESPESA — 4490.52.00

NUMERO DE EMPENHO -03485/2012

DATA DE EMPENHO - 03/10/2012

VALOR R$ 151.818,20 (cento e cinquenta e um mil étacentos e
dezoito reais e vinte centavos)
PARAGRAFO TERCEIRO - O empenho de dotacdes
orcamentarias suplementares até o limite do vatmrigido do
Contrato néo caracterizam sua alteracéo, podendegistrados por
simples apostila, dispensando a celebracédo densgtita, consoante
faculdade inserta no art. 65, § 8° da Lei n® 8 &%6/

DOS ACRESCIMOS E SUPRESSOES

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — A CONTRATADA obriga-
se a aceitar 0s acréscimos ou supressoes do defm Contrato que
se fizerem necessarios, até o limite facultado pjea do Paragrafo
1°, artigo 65 da Lei n° 8.666/93 e alteracfes posts, podendo a
supressdo exceder tal limite, desde que resultintecordo entre os
celebrantes, nos termos do Paragrafo 2°, Incisto Imesmo artigo,
conforme redacéo introduzida pela Lei n® 9.648/98.

DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS

CLAUSULA DECIMA QUARTA - Pela inexecugao total ou parcial
deste instrumento de contratocC®NTRATANTE podera, garantida

a prévia defesa, aplicar @ONTRATADA as seguintes sancdes,
segundo a gravidade da falta cometida:

| - adverténcia escrita: quando se tratar de infragcdo leve, a juizo da
fiscalizacdo, no caso de descumprimento das olfégace
responsabilidades assumidas neste contrato oua,aima caso de
outras ocorréncias que possam  acarretar  prejuizos a
CONTRATANTE , desde que ndo caiba a aplicagdo de sangdo mais
grave;

ra Il - multas:

atualizada monetariamente e podera ser retiradataeda pelo

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt
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a) 0,03% (trés centésimos por centppr dia sobre o valor dos
mobilidrios entregues com atraso, decorridos 30t#lr dias de atraso
0 CONTRATANTE podera decidir pela continuidade da multa ol
pela rescisdo, em razéo da inexecucao total.

b) 0,06% (seis centésimos por centpor dia sobre o valor global
deste contrato, para ocorréncias de atrasos emugrabutro prazo
previsto neste instrumento, ndo abrangido pelasidesineas.

¢) 1% (um por cento)por dia sobre o valor da garantia contratual,
pela ndo apresentacdo/atualizacdo, no prazo extatmel neste
instrumento, da garantia de execuc¢éo contratual.

d) 5% (cinco por cento)por dia sobre o valor do mobiliario
questionado, pelo ndo cumprimento de quaisquer ighesl de
garantia estabelecido no contrato.

e) 5 % (cinco por centoyobre o valor global atualizado do contrato
pela ndo manutencdo das condigdes de habilitaggoakficacdo
exigidas no instrumento convocatorio.

f) 20 % (vinte por centoyobre o valor do contrato, nas hipoteses d
recusa na assinatura do contrato, rescisdo coaltrpatu inexecucado
do contrato - caracterizando-se quando houver raeite
descumprimento de obrigagdes contratuais -, enfrdgeor a 50%
(cinquenta por cento) do contratado, atraso supatigrazo limite de
trinta dias, estabelecido na alinea “a”, ou osigesvforem prestados
fora das especificacbes constantes do Termo de &Refare da
proposta dAONTRATADA .

Il - suspensao temporariade participar em licitagdo e impedimento
de contratar com a Administracé@o, pelo prazo ngersor a 2 (dois)
anos;

IV - declaracdo de inidoneidadepara licitar ou contratar com a
Administracdo Publica enquanto perdurarem o0s metivjue
determinaram sua punicdo ou até que seja promowidaua
reabilitacdo perante a propria autoridade que @plicpenalidade, que
serd concedida sempre que o contratado ressas@nanistracdo
pelos prejuizos resultantes e apds decorrido oopd® sancéo
aplicada com base no inciso anterior.

1]

PARAGRAFO PRIMEIRO — Quem convocado dentro do prazo dd
validade da sua proposta, ndo celebrar o contilaimar de entregar
ou apresentar documentagdo falsa exigida paratanuer ensejar o
retardamento da execug¢do de seu objeto, ndo mamtipeoposta,
falhar ou fraudar na execuc¢é&o do contrato, compsegade modo
inidbneo ou cometer fraude fiscal, ficara impedide licitar e
contratar com a Unido, Estados, Distrito FederdWlomicipios e, sera
descredenciado no Sicaf, ou nos sistemas de cachastto de
fornecedores a que se refere o inciso XIV do &ftt.dd Lei n°
10.520/2002, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, pmjuizo das
multas previstas em

edital e no contrato e das demais cominacdes legais

PARAGRAFO SEGUNDO - O valor correspondente a qualquer
multa aplicada aCONTRATADA, garantida a observancia dos
principios do contraditério e da ampla defesa, ppder descontado
de acordo com o paragrafo quarto desta Clausulainola, a critério
da CONTRATANTE, via GRU — Guia de Recolhimento da Unido,
informando a UG xxxxxxx, a GESTAQ: xxxxxxxx; 0 CODDG
XXXXxX € 0 CNPJ d&ONTRATADA , em até 10 (dez) dias apds o
recebimento da notificacdo, ficandoCONTRATADA obrigada a
comprovar o recolhimento, mediante a apresentagi@apia da
referida guia. O formulario d&RU podera ser obtido no sitio da
STN,
www.stn.fazenda.gov.br/siafi/index_GRU.aspwww.sizeinda.gov.br
[siafilindex_GRU.as p.

PARAGRAFO TERCEIRO — Decorrido o prazo de 10 (dez) dias
para o recolhimento da multa, o débito sera aatesde 1% (um por
cento) de mora por més/fracdo, inclusive referemte més da
quitacéo/consolidacdo do débito, limitado o pagameam atraso em
até 60 (sessenta) dias apds a data da notificagapps este prazo, o
débito sera cobrado judicialmente.

PARAGRAFO QUARTO — No caso de aCONTRATADA ser
credora de valor suficiente, GONTRATANTE podera proceder ao
desconto da multa devida na proporgédo do crédito.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

PARAGRAFO QUINTO - Se a multa aplicada for superior ao valor
dos pagamentos eventualmente devidos, respondera a
CONTRATADA pela sua diferenca, podendo ser esta cobrada
judicialmente.

PARAGRAFO SEXTO — As sancgdes previstas nos incisos |, Il e IV
desta Clausula poderao ser aplicadas juntamenteasaio inciso Il,
facultada a defesa prévia do interessado, no régpgIrocesso, no
prazo de cinco dias Uteis, nos termos do § 2° tigoaB7 da Lei n°
8.666/93.

PARAGRAFO SETIMO — A sancfo estabelecida no inciso IV desta
Clausula é de competéncia exclusiva do Senhor Minie Estado da
Educacédo, facultada a defesa do interessado nectesp processo,
no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vistemma reabilitacéo
ser requerida apos 02 (dois) anos de sua aplicagddermos do § 3°
do artigo 87 da Lei n° 8.666/93.

PARAGRAFO OITAVO — As multas ndo tém carater indenizatério
e seu pagamento ndo eximirdACONTRATADA de ser acionada

judicialmente pela responsabilidade civil derivalgaperdas e danos

junto aCONTRATANTE , decorrentes das infragdes cometidas.

DA RESCISAO

CLAUSULA DECIMA QUINTA — A inexecucéo total ou parcial do
contrato enseja sua rescisdo pa&ONTRATANTE, com as
consequéncias previstas abaixo.

PARAGRAFO PRIMEIRO — A rescis&o contratual podera ser:

| - determinada por ato unilateral e escritdG@BNTRATANTE , nos
casos enumerados nos incisos | a Xll e XVII do a&.da Lei n°
8.666/93.

Il - amigéavel, por acordo entre as partes, medianterizacdo escrita
e fundamentada da autoridade competente, reduziternzo no
processo de licitacdo, desde que haja conveniénd@a
CONTRATANTE .

11l — judicial, nos termos da legislacao.

PARAGRAFO SEGUNDO - Constituem motivos para rescisdo do
contrato os previstos no art. 78 da Lei n° 8.666/93

PARAGRAFO TERCEIRO - Em caso de rescisdo prevista nos
incisos Xll a XVII do art. 78 da Lei n° 8.666/9&ns que haja culpa

da CONTRATADA , sera esta ressarcida dos prejuizos regulamente
comprovados, quando os houver sofrido;

PARAGRAFO QUARTO - A rescisdo contratual de que trata o
inciso | do art. 79 acarreta as consequéncias stesvino art. 80,
incisos | a IV, ambos da Lei n°® 8.666/93.

DOS CASOS OMISSOS

CLAUSULA DECIMA SEXTA — A execucdo deste contrato, bem
assim os casos nele omissos, regulam-se pelasilddusntratuais e
pelos preceitos de direito publico, aplicando-ssslBupletivamente,
os principios de teoria geral dos contratos e godicOes de direito
privado, na forma do artigo 54 da Lei n° 8.666/93.

DA ANALISE

CLAUSULA DECIMA SETIMA - A minuta do presente Contrato
foi devidamente analisada e aprovada pela Procusa&ederal no
FNDE, conforme determina a legislacdo em vigor.

DA PUBLICACAO

CLAUSULA DECIMA OITAVA — A publicagédo resumida deste
instrumento, na Imprensa Oficial, que é condic&bspensavel para
sua eficacia, sera providenciada pelaNTRATANTE até o quinto
dia Gtil do més seguinte ao de sua assinatura,qearaer no prazo de
20 (vinte) dias a partir daquela data, nos ternwogatagrafo tinico do
art. 61 da Lei n° 8.666/93.
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DO FORO

CLAUSULA DECIMA NONA - O Foro para dirimir questdes
relativas & presente contratacdo ser4 o Foro daoShdgliciaria do
Distrito Federal, com prejuizo a qualquer outra, pais privilegiado
que seja.

E, por estarem assim justos e contratados, assimapresente
instrumento em 03 (trés) vias de igual teor e fonpama todos os fins
previstos em direito, na presenca das duas testemuabaixo
identificadas, que a tudo assistiram e que tambéubscrevem.

Prefeitura Municipal de NovBandeirantes Milanflex Ind. e Com. de
Méveis e Equip. Ltda

VALDIR PEREIRA DOS SANTOS GILMAR FRANCISCO
MILAN

Prefeito Municipal Contratada

TESTEMUNHAS:

1. 2.
Nome: ELEANDRO A. PERECO Nome: MARGARETH A. NICOLA
R.G.: 1.136.348- SSP/MT R.G : 14003759 SSP/MT
Publicado por:
Paula Renata Vindilino
Cddigo Identificador: A6802516

PREFEITURA MUNICIPAL
CONTRATO N° 369/2012

CONTRATO N.° 369/2012, QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE NOVA BANDEIRANTES, ESTADO DE
MATO  GROSSO, E A EMPRESA DARUMA
TELECOMUNICACOES E INFORMATICA S.A., PARA OS
FINS QUE SE ESPECIFICA.

Aos trés dias do més de outubro de 2012, de umdadoNICIPIO
DE NOVA BANDEIRANTES, ESTADO DE MATO GROSSO,
com sede em Nova Bandeirantes, estado de Matodsllosalizada a
Av. Comendador Luiz Meneghel, N° 62, Bairro Centrocitade de
Nova Bandeirantes, estado de Mato Grosso, insonit&€.N.P.J./MF
sob 0 n° 33.683.822/0001-73, neste ato represemidoSr. Valdir
Pereira dos Santos, nomeado por meio de Ata desPosdador da
Carteira de Identidade n.° 2412731-0, expedida $8B/MT, CPF
n.°. 236.135.139-00, no uso da atribuicdo que Iefece a Lei
Orgénica Municipal , neste ato denominado simplesene
CONTRATANTE , e a empresa DARUMA
TELECOMUNICACOES E INFORMATICA S.A , inscrita no
CNPJ sob o n° 45.170.289/0001-25, estabelecida anidae
Independéncia, n°, 3500, cidade de Taubaté — Pesentada por seu
Diretor Presidente, Sr. Mario Luiz Campo Grande e®s Mendes,
brasileiro, portador da carteira de identidade 19778.587 SSP/SP,
CPF n° 606.895.877-91, doravante denomir@@&TRATADA , em
vista 0 constante e decidido no processo admitiigiran®
23034.025047/2011-55resolvem celebrar o presente contrato
decorrente de licitagdo na modalidadePREGAO ELETRONICO,
para Registro de Precosconforme descrito no Edital e seus Anexos
que se regera pela Lei n.° 8.666/93, de 21 de jdeht993, pela Lei
n° 10.520, de 17 de julho de 2002 e pelo Decret®.450, de 31 de
maio de 2005, mediante as condicbes expressas laasulas
seguintes.

DO OBJETO
CLAUSULA PRIMEIRA - O presente contrato tem por objeto &
aquisicdo de computador interativo de acordo comspscificacdes,
guantitativos e condi¢des constantes deste Ed#alise Anexos.

DO PRECO

CLAUSULA SEGUNDA - O valor atribuido individualmente pela
aquisicao objeto da presente contratacédo serauinseg

Valor Un. Valor Total
1.825]00 27.375,0

ITEM Descrigao Quant.
1 Computador Interativo 15
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VALOR TOTAL R$:27.375,00 (vinte e sete mil e trezent® e
setenta e cinco reais)

DA VINCULACAO AO EDITAL E A PROPOSTA

CLAUSULA TERCEIRA — Vincula-se a este Contrato o Edital de
Pregao Eletrénico n°® 72/2011b, seus Anexos e ad@AtRegistro de
Precos 39/2012.

DA VIGENCIA

CLAUSULA QUARTA — O presente Contrato tera vigéncia até
31/12/2012, a partir da data de sua assinatura.

DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGAO

CLAUSULA QUINTA - O acompanhamento da execucdo desse
Contrato ficara a cargo do Almoxarifado Central, rarth nomeacéo
de servidor especialmente designado para estenfimtermos do art.
67 da Lei n°® 8.666/93.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os servidores designados anotardo em
registro préprio todas as ocorréncias relacionass a execugéo
deste Contrato, sendo-lhe assegurada a prerrogativa

I. fiscalizar e atestar o fornecimento de computadterativo, de
modo que sejam cumpridas integralmente as condiggiebelecidas
neste Contrato;

Il. comunicar eventuais falhas no fornecimento denmutador
interativo, cabendo aCONTRATADA adotas as providéncias
necessarias;

Ill. garantir aCONTRATADA toda e qualquer informacéo sobre
ocorréncias ou fatos relevantes relacionados cdornecimento de
computador interativo.

IV. emitir pareceres em todos os atos da Admirjaparelativos a
execucao do contrato, em especial aplicacbes ddasare alteracdes
do mesmo.

PARAGRAFO SEGUNDO - A fiscalizacdo exercida pela
CONTRATANTE n&o excluird ou reduzira a responsabilidade da
CONTRATADA pela completa e perfeita execucdo do objeto
contratual.

DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

CLAUSULA SEXTA - A CONTRATANTE, durante a vigéncia
deste Contrato, compromete-se a:

I. efetuar o pagamento &ONTRATADA, de acordo com o
estabelecido na Clausula Nona deste Contrato;

Il. promover o acompanhamento e a fiscalizagacoduetimento dos
computadores interativo, sob o0 aspecto quantitativqualitativo,
anotando em registro proprio as falhas detectadas;

lll.  comunicar prontamente aCONTRATADA, qualquer
anormalidade no objeto deste instrumento de Cantpabdendo
recusar o recebimento, caso ndo esteja de acordo as
especificacbes e condi¢des estabelecidas, no Teeneferéncia do
Edital de Pregéo Eletrdnico e no presente Contrato;

IV. notificar previamente EONTRATADA, quando da aplicacéo de
penalidades.

V. proceder consulta “ON LINE” a fim de verificar situagéo
cadastral da CONTRATADA no SICAF — Sistema de Cadastrao
Unificado de Fornecedores, devendo o resultadoadesssulta ser
impresso, sob a forma de extrato, e juntado a@sacém a instrugédo
processual necessaria.

DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

CLAUSULA SETIMA - A CONTRATADA, durante a vigéncia
deste Contrato, compromete-se a:

I. manter as condi¢bes de habilitacdo e qualificaégidas durante
toda a vigéncia do Contrato, informandoCONTRATANTE a
ocorréncia de qualquer alteragcéo nas referidasi gies}

Il. atender as demais condi¢cdes descritas no Teten&keferéncia
(Anexo | do Edital de Pregdo Eletronico) e na AtaRkgistro de
Precos;

lll. responsabilizar-se pelo fornecimento do corapot interativo,
objeto deste Contrato, respondendo civil e crinnirggite por todos os
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danos, perdas e prejuizos que, por dolo ou culga da seus
empregados, prepostos, ou terceiros no exercicsuds atividades,
vier a, direta ou indiretamente, causar ou provocar
CONTRATANTE e a terceiros;

IV. executar todos os servicos com mao de obrafupaala, devendo
a CONTRATADA estar ciente das normas técnicas da ABNT
correspondente as demandas descritas no Termo GwéRaa
(Anexo | do Edital).

DA ENTREGA E DO RECEBIMENTO

CLAUSULA OITAVA — O computador interativo devera se
entregue na forma estabelecida no Anexo | (TermBeaferéncia) do
Edital, nas quantidades, qualidades e padréesamtad prazo de até
60 ( sessenta dias) dias, contados da data dat@saideste contrato.
PARAGRAFO PRIMEIRO O computador interativo sera
considerado como definitivamente recebido depoisadirmado em
comparacdo com as especificacbes ofertadas @BNTRATADA
em sua proposta, e atestados pelos gestores diasiesipara tal fim.
PARAGRAFO SEGUNDO — O computador interativo devera se
novo, considerado como tal, os de primeiro uso. dhputador
interativo que estiver em desconformidade com geaificacbes
devera ser corrigido ou substituido no prazo dérdtta) dias apos a
comunicacdo £ONTRATADA .

PARAGRAFO TERCEIRO — Em conformidade com os artigo® 73
75 da Lei n° 8.666/93, o objeto do presente Cantsata recebido
pelo setor competente da CONTRATANTE, no seguintealio
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA BANDEIRANTES, AV.
COMENDADOR LUIZ MENEGHEL, BAIRRO CENTRO, CEP
78.565-000.

DO PAGAMENTO

CLAUSULA NONA — O pagamento sera efetuado no prazo de até
(oito) dias corridos contados a partir do atest@estor do contrato,
aposto nos documentos de cobranca, e sera realpadmeio de
Ordem Bancaria e mediante crédito em conta cormemtdomicilio
bancario informado na proposta de pregos.

PARAGRAFO PRIMEIRO - No caso em que se verificar que d
documento de cobranga apresentado encontra-sesawoddo com 0
estabelecido, a documentagdo serd restituida paraomecdes
cabiveis, mediante notificagdo, por escrito, cafdase novo prazo
para pagamento a partir de sua reapresentacao.

PARAGRAFO SEGUNDO — A CONTRATANTE pagard as
faturas somente £ONTRATADA , vedada sua negociacdo com
terceiros ou sua colocag@o em cobranga bancéria.

PARAGRAFO TERCEIRO - O ndo pagamento nos prazog
previstos nesta Clausula acarretard multa a Conteaterediante a
aplicacao da férmula a seguir:

EM =N x VP x |, onde:

EM = encargos moratérios

N = Numero de dias entre a data prevista para arpagto e a do
efetivo

pagamento

VP = Valor da parcela em atraso

| = indice de atualizacgao financeira, assim apurado

| = (TX/100)/365

TX = Percentual da taxa anual do IPCA — indice de¢®s ao
Consumidor

Ampliado, do IBGE.

PARAGRAFO QUARTO - Para habilitar-se ao pagamento 4§
CONTRATADA devera apresentar &ONTRATANTE a 12 via da
Nota Fiscal de Venda/Fatura juntamente com a covagém de
entrega do computador interativo e o atestado devapio da
conformidade do produto (fornecido pelo laboratéciontratado),
apensado a Ficha de Inspecéo e Aceitacdo do codapltderativo.

DAS GARANTIAS
CLAUSULA DECIMA — Como garantia do cumprimento integral dg

todas as obrigagBes contratuais ora assumidagsivelindenizacdes
a terceiros e multas que venham a ser aplicada§NTRATADA

D8

se obriga a prestar garantia no valor correspordet (%) do valor
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do Contrato , no prazo de até dias, apos a assinatura do contrato,
pela modalidade de Seguro Garantia.

PARAGRAFO PRIMEIRO — O valor da garantia sera atualizado
nas mesmas condi¢8es do valor contratual.

PARAGRAFO SEGUNDO — A garantia ficard & responsabilidade e
a ordem da Diretoria Financeira G®NTRATANTE e somente sera
restituida apdés o integral cumprimento de todasobsgacfes
contratuais.

PARAGRAFO TERCEIRO Se a garantia prestada pela
CONTRATADA for na modalidade de caugéo em dinheiro, esta sera
atualizada monetariamente e podera ser retiradatieda pelo
CONTRATANTE, total ou parcialmente, para fins de cobertura de
pagamento das multas previstas na Clausula DécinsataQdeste
contrato.

PARAGRAFO QUARTO — Se o valor da garantia for utilizado, total
ou parcialmente, em pagamento de qualquer obrigag@tusive
indenizagdo a terceiros ou pagamento de multasratoais, a
CONTRATADA se compromete a fazer a respectiva reposi¢do no
prazo de 05 (cinco) dias Uteeontados da data em que for notificada
pelaCONTRATANTE , mediante oficio entregue contra recibo.
PARAGRAFO QUINTO — Na hipétese de resciséo do Contrato com
base no inciso | do Paragrafo Primeiro, da ClauBéleima Quinta, a
CONTRATANTE executara a garantia contratual para seu
ressarcimento, nos termos do art. 80, Ill, da L®i8r666/93 e
alteracBes posteriores.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - A CONTRATADA tera que
apresentaDOCUMENTO DE GARANTIA DO COMPUTADOR
INTERATIVO com cobertura de no minimo 12 (doze) meses,
contados da data de entrega do computador interativ

DO VALOR E DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Atribui-se ao presente
contrato o valor global d&@$: 27.375,00 (vinte e sete mil e trezentos
e setenta e cinco reais)

PARAGRAFO PRIMEIRO - Est4o inclusas no valor acima todas as
despesas necessarias, tais como: méo de obragsrilemolumentos,
despesas indiretas, encargos sociais ou quaisqiesaastos ndo
especificados, necessarios ao perfeito cumprimeat obrigacbes
constantes neste contrato;

PARAGRAFO SEGUNDO - Os recursos serdo alocados neste
exercicio, & conta d@ONTRATANTE , na seguinte classificagcdo
orcamentaria:

PROGRAMA DE TRABALHO - PROGAMA EDUCANDO
PARA O FUTURO

FONTE DE RECURSOS - CONVENIO

ELEMENTO DE DESPESA - 4490.52.00

NUMERO DE EMPENHO —03487/2012

DATA DE EMPENHO - 03/10/2012

VALOR R$ 27.375,00 (vinte e sete mil e trezentossetenta e cinco
reais)

PARAGRAFO TERCEIRO O empenho de dotacdes
orgcamentarias suplementares até o limite do vatmrigido do
Contrato ndo caracterizam sua altera¢éo, podendegistrados por
simples apostila, dispensando a celebracdo denstita, consoante
faculdade inserta no art. 65, § 8° da Lei n° 8 &&H6/

DOS ACRESCIMOS E SUPRESSOES

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — A CONTRATADA obriga-
se a aceitar os acréscimos ou supressdes do def® Contrato que
se fizerem necessarios, até o limite facultado pjea do Paragrafo
1°, artigo 65 da Lei n° 8.666/93 e altera¢Oes posgs, podendo a
supressdo exceder tal limite, desde que resultintecordo entre os
celebrantes, nos termos do Paragrafo 2°, Incisto Imesmo artigo,
conforme redacao introduzida pela Lei n® 9.648/98.

DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS
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CLAUSULA DECIMA QUARTA - Pela inexecucéo total ou parcial
deste instrumento de contratcC®NTRATANTE podera, garantida
a prévia defesa, aplicar @ONTRATADA as seguintes sancdes,
segundo a gravidade da falta cometida:

| - adverténcia escrita: quando se tratar de infragcéo leve, a juizo d

fiscalizagdo, no caso de descumprimento das offiégace
responsabilidades assumidas neste contrato oua,amw caso de
outras  ocorréncias que possam acarretar  prejuizos
CONTRATANTE , desde que ndo caiba a aplicacdo de sancdo m
grave;

Il - multas:

a) 0,03% (trés centésimos por centppr dia sobre o valor dos
computadores interarativo entregues com atrasoridgas 30 (trinta)
dias de atraso GONTRATANTE podera decidir pela continuidade
da multa ou pela rescisdo, em razao da inexecotdlo t

b) 0,06% (seis centésimos por centpor dia sobre o valor global
deste contrato, para ocorréncias de atrasos emugrabutro prazo
previsto neste instrumento, ndo abrangido pelasideatiineas.

¢) 1% (um por cento)por dia sobre o valor da garantia contratua
pela ndo apresentagdo/atualizacdo, no prazo estalmel neste
instrumento, da garantia de execucéo contratual.

d) 5% (cinco por cento)por dia sobre o valor do computador
interativo questionado, pelo ndo cumprimento desguer condi¢cdes
de garantia estabelecido no contrato.

e) 5 % (cinco por centoyobre o valor global atualizado do contrato
pela ndo manutencdo das condicdes de habilitaggoakficacéo
exigidas no instrumento convocatorio.

f) 20 % (vinte por centoyobre o valor do contrato, nas hipéteses d
recusa na assinatura do contrato, rescisdo coaltnatu inexecucao
do contrato caracterizando-se quando houver raelite
descumprimento de obrigagbes contratuais -, enfrdgeor a 50%
(cinquenta por cento) do contratado, atraso supaoigrazo limite de
trinta dias, estabelecido na alinea “a”, ou osigesvforem prestados
fora das especificagbes constantes do Termo de &Refare da
proposta dAONTRATADA .

Il - suspensao temporariade participar em licitagdo e impedimento
de contratar com a Administracédo, pelo prazo ngersor a 2 (dois)
anos;

IV - declaracdo de inidoneidadepara licitar ou contratar com a
Administracdo Publica enquanto perdurarem o0s mstivjue
determinaram sua punicdo ou até que seja promowidaua
reabilitacdo perante a prépria autoridade que @plicpenalidade, que
serd concedida sempre que o contratado ressas@nanistracdo
pelos prejuizos resultantes e apds decorrido oopd® sancéo
aplicada com base no inciso anterior.

PARAGRAFO PRIMEIRO — Quem convocado dentro do prazo ddg
validade da sua proposta, ndo celebrar o contilaigar de entregar
ou apresentar documentacéo falsa exigida paratanoer ensejar o
retardamento da execugdo de seu objeto, ndo mamtipeoposta,
falhar ou fraudar na execug¢é@o do contrato, compegade modo
inidbneo ou cometer fraude fiscal, ficara impedide licitar e

contratar com a Unido, Estados, Distrito FederdVlomicipios e, sera
descredenciado no Sicaf, ou nos sistemas de cadhestio de
fornecedores a que se refere o inciso XIV do &tt.dd Lei n°

10.520/2002, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, pmjuizo das
multas previstas em

edital e no contrato e das demais cominacdes legais

PARAGRAFO SEGUNDO - O valor correspondente a qualquer
multa aplicada aCONTRATADA, garantida a observancia dos
principios do contraditério e da ampla defesa, pbder descontado
de acordo com o paragrafo quarto desta Clausulainola, a critério
da CONTRATANTE, via GRU — Guia de Recolhimento da Uniéo,
informando a UG xxxxxxx, a GESTAO: xxxxxxxx; o CODIG
xxxxxx € 0 CNPJ d&CONTRATADA , em até 10 (dez) dias apds o
recebimento da notificacdo, ficandoCONTRATADA obrigada a
comprovar o recolhimento, mediante a apresentagi@apia da
referida guia. O formulario d&RU podera ser obtido no sitio da
STN,
www.stn.fazenda.gov.br/siafi/index_GRU.aspwww.streihda.gov.br
[siafilindex_GRU.as p.

(4]
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PARAGRAFO TERCEIRO — Decorrido o prazo de 10 (dez) dias
para o recolhimento da multa, o débito sera adesde 1% (um por
cento) de mora por més/fracdo, inclusive referemte més da
quitacdo/consolidacdo do débito, limitado o pagameam atraso em
até 60 (sessenta) dias ap0s a data da notificagapgds este prazo, o
débito sera cobrado judicialmente.

PARAGRAFO QUARTO — No caso de aCONTRATADA ser
credora de valor suficiente, G®ONTRATANTE podera proceder ao
desconto da multa devida na proporgdo do crédito.

PARAGRAFO QUINTO - Se a multa aplicada for superior ao valor
dos pagamentos eventualmente devidos, respondera a
CONTRATADA pela sua diferengca, podendo ser esta cobrada
judicialmente.

PARAGRAFO SEXTO — As sancdes previstas nos incisos |, lll e IV
desta Clausula poderdo ser aplicadas juntamenteasaio inciso I,
facultada a defesa prévia do interessado, no régpgIrocesso, no
prazo de cinco dias Uteis, nos termos do § 2° tigoaB87 da Lei n°
8.666/93.

PARAGRAFO SETIMO — A sancfo estabelecida no inciso IV desta
Clausula é de competéncia exclusiva do Senhor Minit Estado da
Educacdo, facultada a defesa do interessado nectasp processo,
no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vistermuma reabilitacdo
ser requerida apos 02 (dois) anos de sua aplicagadermos do § 3°
do artigo 87 da Lei n°® 8.666/93.

PARAGRAFO OITAVO — As multas ndo tém carater indenizatério
e seu pagamento ndo eximirdACONTRATADA de ser acionada

judicialmente pela responsabilidade civil derivalgaperdas e danos

junto aCONTRATANTE , decorrentes das infracdes cometidas.

DA RESCISAO

CLAUSULA DECIMA QUINTA — A inexecucéo total ou parcial do
contrato enseja sua rescisdo pe&lENTRATANTE, com as
consequéncias previstas abaixo.

PARAGRAFO PRIMEIRO — A rescisdo contratual podera ser:

| - determinada por ato unilateral e escritdd@NTRATANTE , nos
casos enumerados nos incisos | a Xll e XVII do a&.da Lei n°
8.666/93.

Il - amigéavel, por acordo entre as partes, medianterizacdo escrita
e fundamentada da autoridade competente, reduziternao no
processo de licitacdo, desde que haja conveniénda
CONTRATANTE .

11l — judicial, nos termos da legislacao.

PARAGRAFO SEGUNDO - Constituem motivos para rescisdo do
contrato os previstos no art. 78 da Lei n° 8.666/93

PARAGRAFO TERCEIRO - Em caso de rescisdo prevista nos
incisos Xll a XVII do art. 78 da Lei n° 8.666/9%ns que haja culpa

da CONTRATADA , sera esta ressarcida dos prejuizos regulamente
comprovados, quando os houver sofrido;

PARAGRAFO QUARTO - A rescisdo contratual de que trata o
inciso | do art. 79 acarreta as consequéncias stesvino art. 80,
incisos | a IV, ambos da Lei n°® 8.666/93.

DOS CASOS OMISSOS

CLAUSULA DECIMA SEXTA — A execucdo deste contrato, bem
assim os casos nele omissos, regulam-se pelasilelduontratuais e
pelos preceitos de direito piblico, aplicando-ssslkupletivamente,
os principios de teoria geral dos contratos e godicOes de direito
privado, na forma do artigo 54 da Lei n° 8.666/93.

DA ANALISE
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CLAUSULA DECIMA SETIMA - A minuta do presente Contrato
foi devidamente analisada e aprovada pela Procuasaéiederal no
FNDE, conforme determina a legislacéo em vigor.

DA PUBLICACAO

CLAUSULA DECIMA OITAVA — A publicacdo resumida deste
instrumento, na Imprensa Oficial, que é condic&bspenséavel para
sua eficacia, sera providenciada pe@NTRATANTE até o quinto
dia atil do més seguinte ao de sua assinatura,qearaer no prazo de
20 (vinte) dias a partir daquela data, nos ternopatagrafo tnico do
art. 61 da Lei n° 8.666/93.

DO FORO

CLAUSULA DECIMA NONA - O Foro para dirimir questdes
relativas a presente contratacdo sera o Foro daoShgliciaria do
Distrito Federal, com prejuizo a qualquer outra, ais privilegiado
que seja.

E, por estarem assim justos e contratados, assimapresente
instrumento em 03 (trés) vias de igual teor e fonpama todos os fins
previstos em direito, na presenca das duas testermnuabaixo
identificadas, que a tudo assistiram e que tambéubscrevem.
Prefeitura  Municipal de Nova  Bandeirantes
Telecomunicacg@es e Informatica S.a

VALDIR PEREIRA DOS SANTOS MARIO LUIZ CAMPO
GRANDE DE JESUS MENDES

Prefeito Municipal Contratada

TESTEMUNHAS:

1. 2.
Nome: ELEANDRO A. PERECO Nome: MARGARETH A. NICOLA
R.G.: 1.136.348- SSP/MT R.G : 14003759 SSP/MT
Publicado por:
Paula Renata Vindilino
Cadigo Identificador: DDAO7EBF

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA CANAA DO NORTE

ASSESSORIA DE IMPRENSA
LEI N°. 937, DE 09 DE OUTUBRO DE 2012 AUTOR DO
PROJETO DE LEI: CAMARA MUNICIPAL DE NOVA
CANAA DO NORTE. . PROJETO 003/2012 “FIXA OS
SUBSIDIOS DO PREFEITO, VICE-PREFEITO E
SECRETARIOS MUNICIPAIS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

A CAMARA MUNICIPAL DE NOVA CANAA DO NORTE,

ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuicdgaide
aprovou, e euVICENTE GEROTTO DE MEDEIROS , Prefeito
Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°- O Prefeito, Vice-Prefeito e os Secretarios Myd@ da
legislatura de 2013 a 2016, perceberdo subsidiosaisenos termos
desta Lei.

Art. 2°- O Prefeito Municipal percebera em parcela tniasubsidio
mensal de valor igual a R$: 18.000,00 (Dezoito gals).

Art. 3°- O Vice-Prefeito perceber4 em parcela Unica unsislido
mensal de valor igual a R$: 6.000,00 (seis mil jeais

Paragrafo Unico. No caso do Vice-Prefeito ser nomeado ou
designado para fungdo na administragdo direta alireta no
Municipio, ser-lhe-a facultada a opg¢éo entre o islibbglo cargo de
Vice-Prefeito e o da fungéo para a qual for nomeaddesignado.

Art. 4°- O subsidio mensal dos Secretarios Municipaisespondera
a uma parcela Unica no valor de R$: 5.000,00 ( aimteeais).
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Daruma

Art. 5°- O subsidio mensal dos Secretérios Adjuntos Mpaisi
correspondera a uma parcela Unica no valor de R800 (trés mil
reais).

Art. 6°- Os subsidios fixados por esta Lei serdo atualzadm base
no mesm indice de reajuste concedido ao funcianaliplblico
municipal, respeitando como limite a corre¢do oiflaéria dos meses
anteriores a concessado da respectiva reposicdcadgpsegundo o
indicador oficial adotado para efeito da protecésegurada no art.
37, X, da Constituicdo Federal.

Art. 6°- As despesas decorrentes desta Lei serdo atenpéas
dotacdes orgcamentarias proprias.

Art. 7°- Esta Lei entrara em vigor na data de sua puldi@atendo
eficacia a partir de primeiro de janeiro de 2018yogando-se as
disposi¢gdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, em 09 de Outubro de 2012.

VICENTE GEROTTO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

Registrada na Secretaria de Gabinete do Prefeitobéicada por
afixagcdo nos locais de costume, na data supra.

ELISANDRO DE SOUZA NASCIMENTO
Secretario de Gabinete
Publicado por:
Eles Monteiro de Carvalho Filho
Cadigo Identificador: 93053932

PREFEITURA MUNICIPAL
CONSELHO GESTOR DO FUNDO MUNICIPAL DE
HABITACAO DE INTERESSE SOCIAL DO MUNICIPIO DE
NOVA CANAA DO NORTE-MT RESOLUGAO N° 01, DE 13 DE
SETEMBRO DE 2012

Aprova o Regimento Interno do Conselho Gestor do &Whanicipal
de Habitacdo de Interesse Social do Municipio deaNGanaa do
Norte-MT

O CON§ELHO GESTOR DO FUNDO MUNICIPAL DE
HABITACAO DE INTERESSE SOCIAL, na forma do Artigo N0
da Lei 637, de 06 de Dezembro de 2007, resolve:

Art. 1° Fica aprovado, na forma do Anexo, o Regimdnterno do
Conselho Gestor do Fundo de Habitacdo de Interess@lS-
CGFHIS.

Art. 2° Esta Resolucdo entra em vigor na data d@sbigcacéo.

ELOIZ CARLOS DE FARIA JUNIOR
Presidente do Conselho
Secretario da Secretaria municipal de Industria Came Turismo

MEMBROS:

REPRESENTANTE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Maria de Fatima da Silva

REPRESENTANTE DO SINDICATO DOS TRABALHADORES
RURAIS
Genésio Camilo de Carvalho

REPRESENTANTE DA ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS ESCOLA ESPECIAL A SERVICO DA VIDA
Antonio Carlos Loss

REPRESENTANTE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE

TURISMO
Eloiz Carlos de Faria Junior
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REPRESENTANTE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
GABINETE
Eles Monteiro de Carvalho Filho

REPRESENTANTE DA ASSOCIACAO DO BAIRRO SAO
FRANCISCO
Adriana Anselmo da Fonseca

REPRESENTANTE DA IGREJA PRESBITERIANA
Marcos Antbnio Sanches

REPRESENTANTE DA SECRETARIA DE EDUCAC}AO
Marli Niedermeyer

REPRESENTANTE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL
Luzinete Aparecida Targa de Medeiros

REPRESENTANTE DA IGREJA CATOLICA

Claudinei Francisco Pereira

<1iD461895

REGIMENTO INTERNO DO

CONSELHO GESTOR DO FUNDO MUNICIPAL DE
HABITA(;AO DE |INTERESSE SOCIAL - CGFMHIS -
MUNICIPIO DE NOVA CANAA DO NORTE-MT

CAPITULO |
DA COMPOSICAO E DAS COMPETENCIAS

Art. 1° O Conselho Gestor do Fundo Municipal de k#adio de
Interesse Social - CGFMHIS, instituido pelo artigé 6 da Lei 637,
de 06 de Dezembro de 2007, é 6rgdo de carater edaiio,
composto, de forma paritaria, pelas seguintes &gl conforme
define a LEI N°. 738, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2009

1 05 (cinco) Representantes Governamentais;

Il — 05 (cinco) Representantes da Sociedade Civil;

11l — Movimento Sindical, de Empregados e Patrobabano e Rural;
IV — Associacéo de Classes Profissionais e Empegsari

V — Instituicdes Religiosas de diferentes expressigefe, existentes
no Municipio;

Paragrafo Unico. O Fundo de Habitacdo de InterBss&l — FHIS
integra o Sistema Nacional de Habitagdo de InterBssial - SNHIS,
cujo 6rgdo central € o Ministério das Cidades, mendodo art. 5°,
inciso V da Lei n°® 11.124, de 2005.

Art. 2° Os representantes e os respectivos supleet@io indicados
pelo Chefe do Poder Executivo local e pelos dirigemhaximos das
demais entidades representadas ao Presidente do ISGEie os
designara.

§ 1° Os representantes designados na forma do degigt artigo sao
denominados Conselheiros Titulares e Conselheirpe&tes.

§ 2° Os representantes das entidades citadas mb dagte artigo
possuirdo mandato de dois anos, permitida sua degéo para um
mandato sucessivo.

Art. 3° O Presidente do CGFHIS devera consultagd@ou entidade
gue nao se fizer representar por duas reunidesecuings sobre a
conveniéncia de substituicdo de seus representantes

Paragrafo Unico. Em caso de vacancia, a nomeacauolhtituto do

titular ou suplente dar-se-a para complementaapgde mandato do
substituido.

Art. 4° A participagdo no CGFHIS sera consideradanacode
relevante interesse publico, vedada as entidades gompdem e aos
seus membros titulares e suplentes qualquer tipessarcimento de
despesas ou remuneragao, ressalvada a cobertudesfassas com
passagens e diarias necessarias a participacdatividades do
Conselho, na forma aprovada pelos artigos 20 e && &egimento.
Art. 5° Compete ao CGFHIS:
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| — estabelecer diretrizes e fixar critérios parariarizagdo de linhas
de acdo, alocagdo de recursos do FHIS e atendimdot
beneficiarios dos programas habitacionais, obsereadisposto nesta
Lei, a politica e o plano (estadual ou municipalhdbitacdo;

Il — aprovar orgamentos e planos de aplicacdo easnahuais e
plurianuais dos recursos do FHIS, observado o dispm inciso | do
art. 8° deste Regimento;

Ill - aprovar orgamentos e planos de aplicacdo ¢asnanuais e
plurianuais dos recursos do FHIS, preliminarmented a
encaminhamento do Projeto de Lei Orcamentaria Adadamara de
Vereadores;

IV — fixar critérios para a priorizagdo de linhasatoes;

V — deliberar sobre as contas do FHIS;

VI — dirimir ddvidas quanto a aplicacdo das normegulamentares,
aplicaveis ao FHIS, nas matérias de sua competéncia

VIl — aprovar seu regimento interno

VIIl - adotar as providéncias cabiveis para a apizee correcdo de
atos e fatos que prejudiquem o cumprimento dafidades do FHIS
ou que representem infracdo das normas estabedgcida

IX — deliberar sobre outros assuntos de intereedertS, no ambito
de suas competéncias legais.

Art. 6° Compete, exclusivamente, ao Presidente doHI&F

| - dirigir, supervisionar e coordenar as atividmaddo CGFHIS,
promovendo as medidas necessarias ao cumprimentcsuds
finalidades;

Il - representar o CGFHIS em suas relacdes instihais internas e
externas;

Il - convocar as reunides ordinarias e extraoniisa

IV - aprovar a pauta de cada reuniéo;

V - instalar e presidir as sessfes plenarias, tarers debates e as
votagdes e resolver questdes de ordem;

VI — exercer o voto de qualidade, nos casos de tmpa

VII - conceder vista de matéria aos membros do CGFHI

VIl - solicitar estudos ou pareceres sobre maséda interesse do
CGFHIS;

IX - convidar, para participar das reunibes do CGHHis entidades
de que trata o art. 1° deste Regimento;

X - designar os Conselheiros Titulares e ConselbSuplentes;

Xl — deliberar, "ad referendum" do CGFHIS, sobre éras
consideradas relevantes e urgentes;

XII - prestar, em nome do CGFHIS, todas as inforreag@lativas as
decisBes por esse proferidas; e

Xl - assinar e determinar providéncias para a lipabdo das
Resolucdes do CGFHIS.

§ 1° Em caso de auséncia ou impedimentos eventwRigsidente do
Conselho serd substituido em todas as suas atréisuijgélo Vice-
Presidente.

§ 2° A competéncia prevista no inciso XI do capeste artigo sera
exercida observados os seguintes dispositivos:

| — preliminarmente a deliberagdo “ad referendurm” @bnselho, o
Presidente do CGFHIS podera promover consulta p@videmais
Conselheiros;

Il - é facultado a qualquer Conselheiro requererekberacao “ad
referedum” do Conselho, mediante apresentacdo, esidénte do
CGFHIS, de proposta devidamente fundamentada; e

Ill — a deliberagéo “ad referendum” do Conselho serimetida a
deliberagdo do CGFHIS na primeira reunido subsequant ato,
cabendo a imediata suspensdo de seus efeitos mo deamao
homologacéao.

Art. 7° Compete aos Conselheiros do CGFHIS:

I - zelar pelo fiel cumprimento e observancia dostégos
estabelecidos na Lei N° 637/07;

Il - participar das reuniGes, debatendo e votanslanatérias em
exame;
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Il - fornecer ao CGFHIS todas as informag6es eodgibrtinentes ao
FHIS a que tenham acesso ou que se situem nastieapeireas de
competéncia, sempre que julga-las importantes asirdeliberacdes
do Conselho ou quando solicitadas pelos demais nesmb

IV - encaminhar a Presidéncia do CGFHIS, em formaVoe,
acompanhado de minuta de Resolucdo, quaisquer amatwbre o
FHIS que tenham interesse em submeter ao Conselho;

V - requisitar a Presidéncia do CGFHIS informac¢tekyadas
necessarias ao desempenho de suas atribuigdes; e

VI - executar outras atribui¢cdes relacionadas cabonselho, quando
solicitado pelo Presidente ou pelo plenéario.

Paragrafo unico. E facultado aos Conselheiros prap@residente do
CGFHIS assuntos para inclusdo na pauta de reurnbssyvado o
disposto no art. 18 deste Regimento.

Art. 8° Compete, exclusivamente, a Secretaria Mpalcide
Assisténcia Social:

| - elaborar a proposta orcamentéria dos recursos FHIIS,
submetendo-a a deliberacdo do CGFHIS, preliminanet seu
encaminhamento a Camara dos Vereadores;

Il - controlar a execucéo do orcamento e dos plat®aplicacdo
anuais e plurianuais dos recursos do FHIS, aconapmalthe avaliando
seus resultados e submetendo-os a consideracaoFldIEG

Ill - expedir atos normativos relativos a alocaghss recursos, na
forma aprovada pelo Conselho Gestor do FHIS;

IV - submeter ao CGFHIS os programas de aplicac@aetursos do
FHIS, preliminarmente ao seu encaminhamento a Cardasa
Vereadores;

V — selecionar as propostas de repasse dos recdoséd1IS, em
consonancia com as diretrizes do CGFHIS, com a kea®entaria
Anual, com a Lei de Diretrizes Orcamentarias e eohei do Plano
Plurianual em vigor;

VI - submeter a apreciagdo do Conselho Gestor amcav FHIS,
sem prejuizo das competéncias e prerrogativas r@e® de controle
interno e externo.

VIl - subsidiar o CGFHIS com estudos técnicos nepéss ao
exercicio de suas atividades;

VIII - proporcionar ao Conselho Gestor do FHIS osasi@ecessarios
ao exercicio de suas competéncias.

IX — Publicar e dar amplo conhecimento as Resolugisvadas
pelo CGFHIS

CAPITULO Il
DAS REUNIOES E DELIBERACOES

Art. 9° O CGFHIS reunir-se-4 por convocacdo exchisie seu
Presidente, efetuada com antecedéncia minima deeydias.

Art. 10 O CGFHIS reunir-se-a, em carater ordinanmminimo, uma
vez a cada trés meses, resultando em quatro reuarieis, ou em
carater extraordinario, por convocacgéo de seuqeets.

Art. 11 As decisdes do CGFHIS serdo tomadas poonmasimples,
com a presenga de, no minimo, 50% mais 01 (um) ales s
Conselheiros.

Art. 12 O direito de voto sera exercido pelo Consiethtitular ou, na
auséncia deste, pelo respectivo suplente, exclusivte.

Art. 13 A cada reuniao, os Conselheiros do CGFHISimparao suas
presencgas em registro proprio.

Art. 14 As reunides do CGFHIS serdo publicas, naonpieas a
audiéncia emitir qualquer manifestacdo, salvo palicitacdo de
Conselheiro, condicionada a prévia autorizagdo desifente do
CGFHIS.

Art. 15 As decisdes do CFHIS terdo a forma de Re8olugsendo
expedidas em ordem numérica crescente e sequencial.

Art. 16 A sequéncia dos trabalhos das reunifes dBHI& sera a
seguinte:

| - verificag8o da presenca e da existéncia dewpgara a instalacéo
da reunido;

Il — deliberacéo e assinatura da ata da reunidsiant
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Il — leitura ou exposicdo das matérias pautades geliberacao;

IV - discusséo e votagdo das matérias; e

V - comunicacdes sobre assuntos gerais.

Paragrafo Unico. A qualquer tempo, poderdo os Cloeises ou
entidades convidadas solicitar ao Presidente do C&FHuso da
palavra.

Art. 17 Na eventualidade de nédo se esgotarem afrimmtonstantes
da pauta e havendo concordancia da maioria sing@esmembros
presentes, poderd o Presidente do CGFHIS suspenommiio e
reinicia-la no prazo maximo de quinze dias.

Art. 18 E facultado a qualquer Conselheiro do CGF&pi&sentar ou
retirar suas propostas para efeito de deliberaggmethario

§ 1° As propostas para deliberacdo do CGFHIS deveeio
apresentadas por meio de Votos encaminhados dresidente.

§ 2° A estrutura dos votos compreendera o objetqretenséo,
justificativas ou razfes do pleito, minuta de Res@due, se for o
caso, anexo contendo parecer técnico e informap8einentes a
matéria.

§ 3° Os votos, devidamente assinados pelo Conseltiteiar ou, em
caso de impedimento, pelo seu respectivo suplefggerdo ser
encaminhados a Presidéncia do CGFHIS até quinzeadias da data
da reunido ordinaria, para que possam constarsgactva pauta.

§ 4° Excepcionalmente, o Presidente do CGFHIS podenditir a
inclusdo extemporédnea de votos propostos pelos Deirss,
considerando a relevancia e a urgéncia da matéria.

§ 5° Os Conselheiros do CGFHIS e entidades conviddeasrao
receber, com antecedéncia minima de cinco diasattadh reuni&o
ordindria, a pauta da reunido e a versdo defindas matérias dela
constantes.

Art. 19 Qualquer Conselheiro do CGFHIS que ndo seajul
suficientemente esclarecido podera apresentar @edé vista da
matéria constante da pauta.

§ 1° Somente podera ser retirada matéria da pautsacautorizacio
exclusiva do Presidente do CGFHIS, ou por solictagibscrita por
2/3 dos conselheiros.

§ 2° As matérias retiradas de pauta serdo incluidg@auta da reunido
ordinaria seguinte, quando serdo obrigatoriamentetadas,

acompanhadas de manifestacdo da entidade sokcidanpedido de
vista.

CAPITULO IlI
DO APOIO TECNICO E ADMINISTRATIVO AO CGFHIS

Art. 20 Compete a Secretaria Municipal de Assistérébcial, na
forma prevista pelo § 3, do art.5°, do da Lei 637/6ferecer ao
CGFHIS apoio técnico e administrativo para o exércie suas
competéncias, ficando incumbida de:

| - assessorar o Presidente do CGFHIS;

Il - secretariar as reunides do CGFHIS;

Il - preparar as pautas e expedir 0os atos de @apam para as
reunides do CGFHIS, por determinacéo de seu Présiden

IV - elaborar as atas das reunibes do CGFHIS e nrlasité
devidamente arquivadas;

V - manter organizado acervo de documentos deesgerdo FHIS;

VI - manter arquivo das atas das reunides plenarias

VII - revisar as Resolugdes aprovadas e submet@-lgweciacdo do
orgdo de assessoramento juridico do Presidente &85

VIl - levantar e sistematizar as informacdes quanptam ao
CGFHIS estabelecer as diretrizes e condigbes dedatpaisando o
cumprimento de suas finalidades;

IX - praticar os demais atos necessarios para gjaensexercidas as
competéncias do CGFHIS; e

X - executar outras atividades que lhe sejam dttdsupelo CGFHIS
ou pelo seu Presidente.

§ 1° O Secretario da Secretaria Municipal de A&s@a Social
designara servidor responsavel pela coordenac@b des atividades
especificadas no caput deste artigo, cientificam@GFHIS do ato de
designacao.

§ 2° E facultado & Secretaria Municipal de AssistnSocial
convocar, com antecedéncia minima de quinze damides de
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carater exclusivamente técnico, nédo deliberatigas, ocorrerdo com
a presenca de qualquer nimero de Conselheirosefuba suplentes.
§ 3° Fica a Secretaria Municipal de Assisténciaigdascumbida de
convocar as reunibes de que trata o paragrafo i@nterediante
solicitagcdo prévia de, no minimo, 1/3 (um ter¢coy donselheiros
titulares ou suplentes.

Art. 21 Os gastos administrativos do CGFHIS correidconta da
dotagdo orcamentaria da Secretaria Municipal destsgia Social.
Art. 22 A cobertura de despesas com passagens riasdigera
oferecida, exclusivamente, ao Conselheiro titular r@spectivo
suplente das entidades especificadas no art. t° Begimento.
Paragrafo Unico. A cobertura das despesas refendasaput deste
artigo fica condicionada a existéncia de dispoitiade orcamentaria
e financeira a favor da Secretaria Municipal deigi8acia Social,
abrangendo, exclusivamente:

| - o periodo necesséario ao comparecimento e jEafigo das
reunioes;

Il - o local de realizacé@o das reunifes;

Il - a cidade de domicilio do Conselheiro.

CAPITULO IV
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 23 Os casos omissos e as duvidas suscitadagaja aplicacdo
deste Regimento Interno serdo dirimidos pelo Prateddo CGFHIS.
Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cadigo Identificador: 5FDEE29C

PREFEITURA MUNICIPAL
CONSELHO GESTOR DO FUNDO MUNICIPAL DE
HABITACAO DE INTERESSE SOCIAL — NOVA CANAO DO
NORTE/MT RESOLUGAO Ne 02, DE 13 DE SETEMBRO DE
2012

Aprova o Plano Local de Habitagdo de InteresseaSoc
Simplificado — PLHISS do Municipio de Nova Canaj
do Norte-MT.

(0] CON§ELHO GESTOR DO FUNDO MUNICIPAL DE
HABITACAO DE INTERESSE SOCIAL, na forma dos artigos da
Lei 637 de 06 de Dezembro de 2007, resolve:

Art. 1° Fica aprovado, na forma do Anexo, o Planocdl de
Habitagdo de Interesse Social — PLHIS.

Art. 2° Esta Resolucdo entra em vigor na data d@sbiécacao.

ELOIZ CARLOS DE FARIA JUNIOR
Presidente do Conselho
Secretéario da Secretaria municipal de Indlstria Goime Turismo

MEMBROS:

REPRESENTANTE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Maria de Fatima da Silva

REPRESENTANTE DO SINDICATO DOS TRABALHADORES
RURAIS
Genésio Camilo de Carvalho

REPRESENTANTE DA ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS ESCOLA ESPECIAL A SERVICO DA VIDA
Antonio Carlos Loss

REPRESENTANTE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
TURISMO
Eloiz Carlos de Faria Junior

REPRESENTANTE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
GABINETE
Eles Monteiro de Carvalho Filho

REPRESENTANTE DA ASSOCIACAO DO BAIRRO SAO
FRANCISCO
Adriana Anselmo da Fonseca

REPRESENTANTE DA IGREJA PRESBITERIANA
Marcos Antdnio Sanches

REPRESENTANTE DA SECRETARIA DE EDUCAGCAO
Marli Niedermeyer

REPRESENTANTE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL
Luzinete Aparecida Targa de Medeiros

REPRESENTANTE DA IGREJA CATOLICA
Claudinei Francisco Pereira
Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cédigo Identificador:04F51E88

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
AVISO DE RESULTADO PREGAO PRESENCIAL N° 077/2012

PROCESSO LICITATORIO 123/EPP/2012
SRP - SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS

A Prefeitura Municipal de Nova Canad do Norte. Estdd Mato
Grosso, através daPP (Equipe Permanente de Pregdo), torna Publico
para amplo conhecimento dos interessados, que ditacdio na
modalidade dePREGAO PRESENCIAL N.° 077/2012 para
REGISTRO DE PRECOS, tendo como objeto aAQUISICAO DE
CONCRETO USINADO FCK 20 MPA BOMBEADO PARA
ATENDER A ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL”, a
Equipe Permanente de Pregdo EPP deliberou no semidulgar
DESERTO o processo licitatério em epigrafe, recomendando a
abertura de um novo processo para provocacdo deirter. Nova
Canad do Norte, 10 de Outubro de 2012.

EVANDRO DIAS GODOI
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Crislaine Tavares dos Santos
Cadigo Identificador: FSDODB5E

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MARINGA
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DEPARTAMENTO DE PESSOAL
EXONERAR SERVIDORA

PORTARIA N°. 316/2012
“EXONERAR SERVIDORA "

OSCAR JOSE DE CARVALHO, Prefeito Municipal de Nova
Maringa - MT, no uso de suas atribuicdes legais.

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR, a Sra. SELMA REGINA CORREA DA
SILVA, portadora da Cédula de Identidade n°. 616&&8P/MT,
inscrita no CPF sob o n.° 593.858.041.20, do cargacomissao de
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO, lotado
na Secretaria Municipal de SAUDE E SANEAMENTO.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na datawepublicacao.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢ées em contrario.

Nova Maringa — MT, 08 de Outubro de 2012.
P.R.C
OSCAR JOSE DE CARVALHO
Prefeito Municipal
Publicado por:

Viviane Americo Ribeiro
Cadigo Identificador: DCA50E16
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DEPARTAMENTO DE PESSOAL
EXONERAR SERVIDORA

PORTARIA N°. 317/2012
“EXONERAR SERVIDORA "

OSCAR JOSE DE CARVALHO, Prefeito Municipal de Nova
Maringa - MT, no uso de suas atribuicdes legais.

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR, a Sra. BERNADETH DE LOURDES DO
LIVRAMENTO DE OLIVEIRA, portadora da Cédula de Idergitke
n°. 254675 SSP/MS, inscrita no CPF sob o n.° 33081715, do
cargo em comissdo de CHEFE DE DEPARTAMENTO DE SAUDH
lotado na Secretaria Municipal de Salde e Saneament

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor na datawepublicacao.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢fes em contrario.

Nova Maringa — MT, 08 de Outubro de 2012.
P.R.C
OSCAR JOSE DE CARVALHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Viviane Americo Ribeiro
Cadigo Identificador: 566EC989

DEPARTAMENTO DE PESSOAL
NOMEIA SERVIDOR PARA CARGO EM COMISSAO

PORTARIA N°. 318/2012

“NOMEIA SERVIDOR
COMISSAQO”

PARA CARGO EM

OSCAR JOSE DE CARVALHO, Prefeito Municipal de Nova
Maringa - MT, no uso de suas atribui¢cdes legais.

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR, o Sr. ITAMAR MARTINS BONFIM, portado
do RG n°. 344711 SSP/MT, inscrito no CPF sob 046°3¥5.591.20,
para exercer o cargo comissionado de SECRETARIO MUMCIP
DE SAUDE E SANEAMENTO, lotado na Secretaria Munaigle
Saude e Saneamento.

Art. 2° - O subsidio a que tera direito o0 nomeagiég ® constante no
Plano de Cargos e Salarios em vigor nesta data.

Art. 3° - Esta portaria entrara em vigor na datawepublicacéo.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢ées em contrario.

Nova Maringa — MT, 08 de Outubro de 2012.
P.R.C
OSCAR JOSE DE CARVALHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Viviane Americo Ribeiro
Cadigo Identificador:E7C3DES3

DEPARTAMENTO DE PESSOAL
ERRATA

ERRATA
ONDE SE LE:;

NA PORTARIA 317/2012, ... Nova Maringa — MT, 08 det@ro de
2012 ...

LEIA - SE

... Nova Maringa — MT, 10 de Outubro de 2012

VIVIANE AMERICO RIBEIRO
Chefe do Departamento de Pessoal
Portaria 217/2012
Publicado por:
Viviane Americo Ribeiro
Cadigo Identificador: D66A2A89

DEPARTAMENTO DE PESSOAL
NOMEIA SERVIDORA PARA CARGO EFETIVO

PORTARIA N°. 319/2012
“NOMEIA SERVIDORA PARA CARGO EFETIVO”

OSCAR JOSE DE CARVALHO, Prefeito Municipal de Nova
Maringa - MT, no uso de suas atribuicdes legais.

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR, a Sra. ELI LOURDES DALL AGNOL, patora
do RG n° 982993 SSP/MT, inscrita no CPF sob o n.°
650.663.241.00, para exercer o cargo efetivo de MHERHRA
lotado na Secretaria Municipal de Educacgédo, Cultugsporte.

Art. 2° - O subsidio a que tera direito o nomeagid ® constante no
Plano de Cargos e Salarios em vigor nesta data.

Art. 3° - Esta portaria entrard em vigor na datawepublicacao.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢ées em contrario.

Nova Maringa — MT, 01 de Outubro de 2012.

P.R.C

OSCAR JOSE DE CARVALHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Viviane Americo Ribeiro
Cadigo Identificador:4682603C

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MUTUM

Nova Maringad — MT, 10 de Outubro de 2012.
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PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE RESULTADO - PREGAO PRESENCIAL N°
155/2012

O Municipio de Nova Mutum, torna publico o resuttadio
Julgamento,objeto: Oleo Diesel destinado para ¢ae@ervicos de
drenagem e pavimentagdo de parte do Bairro JardarOdguideas,
data de abertura:09.10.2012 as 08:00 horas, empmseedora:
KIRST TRR LTDA, CNPJ - 05.198.812/0001-07, VALOR R$
36.251,10.0 representante da empresa assinou a ata e o thymo
rendncia, renunciando a intencdo de interpor resux®va
Mutum/MT, 10 de outubro de 2012.

SERGIO VITOR ALVES RODRIGUES
Pregoeiro
Publicado por:
Sergio Vitor Alves Rodrigues
Cddigo ldentificador:44ED781E

PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE RESULTADO - PREGAO PRESENCIAL N.°
161/2012

O Municipio de Nova Mutum, torna publico o resuttadio
julgamento, objeto: Locagdo de Motoniveladoras e iGhdes
Basculantes, cuja abertura deu-se no dia 10 de routld 2012, as
08:00 ( oito horas ), do qual sagraram — se vermesdas seguintes
empresa:ltem 01 - CONSTRUTORA FOGACA LTDA EPP,
CNPJ — 11.832.026/0001-12, VALOR R$ 65.600,00, Item G2M
TRANSPORTE RODOVIARIO DE CARGAS LTDA , CNPJ —
11.651.439/0001-09, VALOR R$ 28.000,00. Os represegas das
empresas assinaram a ata renunciando a intencétedeosicdo de
recursos.Nova Mutum/MT, 10 de outubro de 2012.

SERGIO VITOR ALVES RODRIGUES
Pregoeiro
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Publicado por:
Sergio Vitor Alves Rodrigues
Cadigo Identificador:54CCBC7D

PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE PUBLICACAO — PREGAO PRESENCIAL N°
167/2012

Objeto: aquisicdo de 1 (um) veiculo popular Zero K803 (trés)
Motocicletas de 125 Cilindradas ( ou superior). Tiptenor prego
por item - Data de Abertura: 23 de outubro de 2®i&ario: 08:00
horas - Local: Av. Mutum, n ° 1.250 N, Centro, N. tMm —

MT.Edital e Anexos: Devera ser retirado junto apattamento de
licitacdo pelo e — mail licitacao@novamutum.mt.goyou telefone
** 65 3308 5400 - Horario de Atendimento: Das 7&3011:00 e das
13:00 as 17:00 horas.Nova Mutum— MT, 10 de outdler@012.

SERGIO VITOR ALVES RODRIGUES
Pregoeiro
Publicado por:
Sergio Vitor Alves Rodrigues
Cadigo Identificador: AAAECF3F

PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE LICITACAO TOMADA DE PRECOS N° 021/2012

Objeto: Contratacdo de Empresa para realizacdo dedoss
Hidrogeoldgicos visando a regularizagdo ambientl Gemitério
Municipal - Data de Abertura: 26 de Outubro de 204@rario: 08:00
horas. Local: Prefeitura Municipal de Nova Mutunditel Completo:
Devera ser retirado na Prefeitura Municipal de Nbdum junto a
Comisséo de Licitacdo ou pelo e-mail:
licitacao@novamutum.mt.gov.br. Telefone: 65 3308&4 Nova
Mutum - MT, 10 de Outubro de 2012.
CARMEM REGINA CASAGRANDE
Presidente da Cpl
Publicado por:
Geovani Lamera
Cadigo Identificador: 555B9F9D

PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE LICITACAO TOMADA DE PRECOS N° 022/2012

Objeto: Contratacdo de Empresa para Manutencdo aldovia
Vicinal, trecho Ent® BR 163 — Ent® MT235, numa exfensle 34.40
km - Data de Abertura: 29 de Outubro de 2012. Hior&8:00 horas.
Local: Prefeitura Municipal de Nova Mutum. Editalor@pleto:
Devera ser retirado na Prefeitura Municipal de Nbdum junto a
Comisséo de Licitacdo ou pelo e-mail:
licitacao@novamutum.mt.gov.br. Telefone: 65 3308&4 Nova
Mutum - MT, 10 de Outubro de 2012.

CARMEM REGINA CASAGRANDE
Presidente da Cpl
Publicado por:
Geovani Lamera
Cadigo Identificador: 1845EA31

PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE LICITACAO CONCORRENCIA PUBLICA N°
005/2012

Objeto: Contratacdo de empresa para Elaboragéo stledds de
Viabilidade Econbémica e Financeira, Elaboracdo &ssudos de
Impacto Ambiental (EIA/RIMA) com obtengdo da LicenPaévia
(LP), Elaboracdo do Projeto Basico Ambiental (PBAgluindo a
Obtencdo da Licenca de Instalagcéo e Elaboracdaajet® Executivo
de Irrigacdo e Obtencdo do CERTOH com 1.500 ha lwddi no
Municipio de Nova Mutum-MT - Data de Abertura: 3@ Novembro
de 2012. Horario: 08:00 horas. Local: PrefeituranMipal de Nova
Mutum. Edital Completo: Devera ser retirado na Ritafe Municipal
de Nova Mutum junto a Comissdo de Licitacdo ou pelmail:
licitacao@novamutum.mt.gov.br. Telefone: 65 3308&4 Nova
Mutum - MT, 10 de Outubro de 2012.
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CARMEM REGINA CASAGRANDE
Presidente da Cpl
Publicado por:
Geovani Lamera
Cddigo Identificador:5F300454

PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE LICITACAO- PREGAO PRESENCIAL N° 168/2012
— REGISTRO DE PRECOS

Objeto: Contrata¢do de empresa para futura e evetigitaliza¢do
de documentos. Tipo: Menor prego por item - Datédblertura: 25 de
outubro de 2012. Horario: 08:00 horas - Local: Mutum, n °© 1.250
N, Centro, N. Mutum — MT.Edital e Anexos: Devera istirado junto
ao departamento de licitagao pelo e - mail
licitacao@novamutum.mt.gov.br, ou telefone ** 650835400 -
Horario de Atendimento: Das 7:00 as 11:00 e da®0las 17:00
horas.Nova Mutum— MT, 10 de outubro de 2012.

SERGIO VITOR ALVES RODRIGUES
Pregoeiro
Publicado por:
Geovani Lamera
Cédigo Identificador:07C96785

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA

DEPARTAMENTO LICITNAQAO
ATA DE RESULTADO DE HABILITACAO DA TOMADA DE
PRECOS N.° 012/2012

As oito horas do dia dez de outubro ano de doismibze na sala de
reunies do Setor de Licitacbes da Prefeitura Mpaicde Nova
Olimpia-MT, reuniram-se o0s Senhores, membros da €X#i
Permanente de Licitagdo RONALDO DA ROCHA SANTOS -
PresidenteJOSENIL MARQUES PEREIRA - membro, nomeados
pela Portaria 037/2012, para realizarem o result@ldfomada de
Precos N.° 012/2012, cujo objeto trata-seGE2NTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE IMPLANTACAO, CUSTOMIZACAO DO
SOFTWARE DA SAUDE CAPACITACAO/TREINAMENTO DE
USUARIOS. SOFTWARE SAUDE VIA WEB (INTEGRA TODOS
OS PSF'S (POSTO SAUDE DA FAMILIA)- ATENDIMENTO,
TRIAGEM, CONSULTA, FARMACIA BASICA, LABORATORIO
MUNICIPAL COM A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.
UNIDADE DE SAUDE DA FAMILIA DO BAIRRO CENTRO,
UNIDADE DO BAIRRO SAO JOAO, OURO VERDE |, BOA
ESPERANCA, OURO VERDE Il E NA UNIDADE DE SAUDE
ANA ROSA FERREIRA DE SOUZA (ZONA RURAL)., NO
MUNICIPIO DE NOVA OLIMPIA-MT ", ap0s recorrido o prazo
recursal o presidente comunica que a emprd3dRA-LEX
SISTEMAS DE GESTAO PUBLICA LTDA-EPP, inscrita no
CNPJ/MF sob o N.° 86.952.587/0001-54, estabeleclasaBaltazar
Navarros, N.° 405, Bairro: Bandeirantes, Cep: 78@HA®M- em
Cuiaba-MT, neste ato representada pelo seu proaulegal senhor
LEANDRO CORNIANI JULIATO portador da Cédula de
Identidade RG 1110464-3 foi habilitada no certame, sagrando se
vencedora. Nada mais havendo a ser tratado dearsenperrada a
presente sessdo. RONALDO DA ROCHA SANTOS, lavrei a
presente ata, que apds lida vai assinada por rdemais presentes.

RONALDO DA ROCHA SANTOS JOSENIL MARQUES
PEREIRA
Presidente Cpl Membro Cpl
Publicado por:
Maria Paixao de Souza Guedes
Cadigo Identificador:56DD807C

DEPARTAMENTO LICITAGAO
RATIFICACAO DE EXTRATO DE TERMO ADITIVO N.°
041/2012

ONDE LE: AO CONTRATO N.° 086/2010
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LEIA:SE AO CONTRATO 041/2009

PARTES INTERESSADAS:PREFEITURA MUNICIPAL DE
NOVA OLIMPIA-MT e a empres®. G. DE LIMA MEDEIROS
& CIA LTDA

OBJETO:O prazo para a execucdo dos servicos objeto doeptes
contrato, sera até o dia 25 de fevereiro de 2013.

DATA: 30 de Agosto de 2012.

FRANCISCO SOARES DE MEDEIROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Paixao de Souza Guedeg
Cadigo Identificador: 3B82A361

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA HELENA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
DISTRATO DE CONTRATO 006/2012

Espécie: Rescisdo Contrato de Trabalho por Temporietedo
006/2012.
Participantes: Prefeitura Municipal de Nova SantleHa, CNPJ:
04.214.704/0001-18
Contratada: Simone Moreira de Moraes
Data Assinatura: 05/10/2012
Motivo: Rescisdo sem justificativa por iniciativa slervidor.
Pelo presente Termo, as partes supra-identificagaspmum acordo,
firmam o Termo de Rescisdo Contratual.
Publicado por:
Gilson Parron
Cadigo Identificador:869685A9

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO SAO JOAQUIM

PREFEITURA MUNICIPAL
DECLARACAO

DECLARACAO

PUBLICACAO DO RGF 2° QUADRIMESTRE DE 2012

Declaramos aos devidos fins que a publicacdo RGF -
RELATORIO DE GESTAO FISCAL DO 2° QUADRIMESTRE DE
2012a0 atendimento ao disposto no Arts. 54, 55 e @8sarll, alinea
“b” da Lei Complementar n® 101 de 4 de maio de 2080 elatorios
ao atendimento dos limites da divida consolidadaobiliaria, das
operacg0es de crédito, inclusive por antecipacaeckita, dos restos a
pagar e das despesas com pessoal encontram-seagdoblino site
oficial http://www.prefeituranovosaojoaquim.com.blink contas
publicas e no jornal oficial dos municipios.

Por ser expressado da verdade firmo a presente
Novo S&o Joaquim-MT, 05 de outubro de 2012

ANDEBURGO FRANKLIN DA SILVA
Coordenador de Imprensa

DECLARACAO

PUBLICACAO DO RREO 4° BIMESTRE DE 2012

Declaramos aos devidos fins que a publicacio RREO —
RELATORIO RESUMIDO DE EXECUCAO ORCAMENTARIA
DO 4° BIMESTRE DE 2012a0 atendimento ao disposto no Arts. 52
e 53 da Lei Complementar n° 101 de 4 de maio de, 280f&latérios
encontram-se publicados no site oficial
http://www.prefeituranovosaojoaquim.com.br link taspublicas.

Por ser expressado da verdade firmo a presente
Novo S&o Joaquim-MT, 05 de outubro de 2012

ANDEBURGO FRANKLIN DA SILVA
Coordenador de Imprensa
Publicado por:
Andeburgo Franklin da Silva
Cadigo Identificador: AODCB93E

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE POCONE

PROCURADORIA JURIDICA
TERMO DE CONTRATO CELEBRADO

CONTRATO N.° 056/2012

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE POCONE-MT.
Contratado: IMPERTEC IMPERMEABILIZACOES E
CONSTRUCOES LTDA.

Objeto: A CONTRATADA se obriga a execugcdo de obras d
pavimentagdo asfaltica e drenagem de aguas pluviaBistrito de
Nossa Senhora do Chumbo, neste Municipio de Poconé.

Valor: R$ 1.263,500,00 (Um milhdo duzentos e seaserités mil e
quinhentos reais).

Periodo: 21 de setembro de 2012 a 21 de Janei261&: (120 dias),
a contar da expedicdo da ordem de servicos.

Dotacdo Orcamentaria: 429 — 15.451.0028.1050.9.5200.0 —

Obras e Instala¢fes

Atenciosamente,

ARLINDO MARCIO MORAIS
Prefeito Municipal de Poconé
Publicado por:
Alvaro A. de Oliveira
Cddigo Identificador: 750200C5

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTAL DO ARAGUAIA

GABINETE DO PREFEITO
ATESTADO DE CONCLUSAO DE EDIFICACAO DA
UNIDADE BASICA DE SAUDE

A Prefeitura Municipal de Pontal do Araguaia MTsérita no CNPJ
33.000.670/0001-67, certifica que a empresa LL CORISTORA
Ltda., localizada & Rua Antonio Moraes dos Santed, -8Bairro
Serra Dourada - Cep.: 78.600-000 - Barra do Gar¢4s,-nscrita no
CNPJ 26.795.310/0001-33, concluiu nesta data os;esrveferentes
a obra objeto do contrato n® 118/2011 celebrade astpartes através
de licitagdo TP n° 01/2011, referente a propost@lnfue trata da
construcdo de uma Unidade Basica de Saude localimdRua 02,
lote 15, Quadra 10, Araguaia Center, Pontal do Ax@gMT.,
obedecendo aos padrbes técnicos e das exigéncsmsitale na
portaria n°® 2.226, de 18 de setembro de 2009 arri® 3.854, de 08
de dezembro de 2010.

Pontal do Araguaia, MT. 30 de setembro de 2012.

GETONIO DIAS GUIRRA
Eng. Civil CREA/MT 5594/D

GERSON ROSA DE MORAES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Divina Laura
Cadigo Identificador: 795C6F86

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTES E LACERDA
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GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO
PREFEITURA/AGOSTO/2012

TERCEIRO TERMO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE

PRECOS N°. 026/2011

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA

CONTRATADA: EMPRESA SHIRLEY F.C. RODRIGUES &

CIA LTDA-ME

OBJETO: 0os SERVICOS DECORRENTES DA

PRORROGAGCAO DE VIGENCIA DO CONTRATO Ne.

026/2011, EFETIVADO ATRAVES DO TERCEIRO TERMO

ADITIVO, CORRESPONDERAO AO PREGO DE R$ 9.520,00

(NOVE MIL, QUINHENTOS E VINTE E REAIS).

DISPOSICOES LEGAIS: PREGAO 027/201DATA: 20/08/2012

Publicado por:

Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador:934513C1

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO
PREFEITURA/AGOSTO/2012

TERCEIRO TERMO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N°. 060/2011
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA
CONTRATADA: EMPRESA RONDA SEGURANCA
ELETRONICA LTDA-ME
OBJETO: O PRESENTE TERMO ADITIVO TEM POR
OBJETO, PRORROGAR O PRAZO ESTIPULADO NA ATA
DE REGISTRO DE PRECOS N°. 060/2011, POR MAIS 143
(CENTO E QUARENTA E TRES) DIAS, PASSANDO A TER
SEU ENCERRAMENTO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2012
DISPOSICOES LEGAIS: PREGAO N° 060/201DATA:
03/08/2012
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cddigo Identificador: C2E7FA31

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO
PREFEITURA/AGOSTO/2012

QUARTO TERMO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE
PRECOS Ne. 060/2011

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA
CONTRATADA: EMPRESA J. R. MONITORAMENTO LTDA-
ME

OBJETO: O PRESENTE TERMO ADITIVO TEM POR
OBJETO, PRORROGAR O PRAZO ESTIPULADO NA ATA
DE REGISTRO DE PRECOS N°. 060/2011, POR MAIS 143
(CENTO E QUARENTA E TRES) DIAS, PASSANDO A TER
SEU ENCERRAMENTO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2012
DISPOSICOES LEGAIS: PREGAO N°. 060/2011

DATA: 03/08/2012
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador:0B7146ED

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO
PREFEITURA/AGOSTO/2012

QUINTO TERMO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N°. 060/201

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA
CONTRATADA: EMPRESA SISPROEL COMERCIO E
SERVICOS DE TELEINFORMATICA LTDA-ME

OBJETO: O PRESENTE TERMO ADITIVO TEM POR
OBJETO, PRORROGAR O PRAZO ESTIPULADO NA ATA
DE REGISTRO DE PRECOS N°. 060/2011, POR MAIS 143
(CENTO E QUARENTA E TRES) DIAS, PASSANDO A TER
SEU ENCERRAMENTO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2012
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DISPOSICOES LEGAIS: PREGAO N°. 060/2011

DATA: 03/08/2012
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo ldentificador:B51C1844

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 080/2012

Abre Crédito Especial - Anulagdo de Dotacdo no Orgaamto
programa de 2012 do tipo alteracao Especial.
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cddigo Identificador:9CD812F5

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 083/2012

Abre Crédito Especial - Anulagdo de Dotacdo no Orcaemto
programa de 2012 do tipo alteracao Especial.
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador: EFA97301

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 084/2012

Abre Crédito Suplementar - Anulacdo de Dotag&o no @amento
programa de 2012 do tipo alteracdo Suplementar
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador:BO146BEA

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO
PREFEITURA/AGOSTO/2012

OITAVO TERMO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N°. 060/2011

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA
CONTRATADA: EMPRESA SISPROEL COMERCIO E
SERVICOS DE TELEINFORMATICA LTDA-ME

OBJETO: OS  SERVICOS DECORRENTES DA
PRORROGACAO DE VIGENCIA DO CONTRATO NUMERO
060/2011, EFETIVADA ATRAVES DO QUINTO TERMO
ADITIVO, CORRESPONDERAO AO PRECO DE R$ 12.000,00
(DOZE MIL REAIS), QUE SERAO PAGOS A CONTRATADA
CONFORME A EXECUGCAO DOS SERVICOS, SEGUNDO
DISPONIBILIDADE FINANCEIRA.

DISPOSICOES LEGAIS: ATA DE REGISTRO DE PRECOS Ne.
060/2011PREGAO N°. 060/2011

DATA: 14/08/2012
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador:D37D4DC2

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO
PREFEITURA/AGOSTO/2012

SETIMO TERMO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N°. 060/2011

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA
CONTRATADA: EMPRESA J. R. MONITORAMENTO LTDA-
ME

OBJETO: (o] SERVICOS DECORRENTES DA
PRORROGACAO DE VIGENCIA DO CONTRATO NUMERO
060/2011, EFETIVADA ATRAVES DO QUARTO TERMO
ADITIVO, CORRESPONDERAO AO PRECO DE R$ 24.575,00
(VINTE E QUATRO MIL E QUINHENTOS E SETENTA E
CINCO REAIS), QUE SERAO PAGOS A CONTRATADA
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CONFORME A EXECUGCAO DOS SERVICOS, SEGUNDO
DISPONIBILIDADE FINANCEIRA

DISPOSICOES LEGAIS: ATA DE REGISTRO DE PRECOS Ne.
060/2011PREGAO N°. 060/2011

DATA: 14/08/2012
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador:E9B7F62D

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO
PREFEITURA/AGOSTO/2012

SEXTO TERMO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N°. 060/2011

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA
CONTRATADA: EMPRESA RONDA  SEGURANCA
ELETRONICA LTDA-ME

OBJETO: OS  SERVICOS DECORRENTES DA
PRORROGACAO DE VIGENCIA DO CONTRATO NUMERO
060/2011, EFETIVADA ATRAVES DO TERCEIRO TERMO
ADITIVO, CORRESPONDERAO AO PRECO DE R$ 33.950,00
(TRINTA E TRES MIL E NOVECENTOS E CINQUENTA
REAIS), QUE SERAO PAGOS A CONTRATADA CONFORME
A EXECUCAO DOS SERVICOS, SEGUNDO
DISPONIBILIDADE FINANCEIRA.

DISPOSICOES LEGAIS: ATA DE REGISTRO DE PRECOS Ne.
060/2011PREGAO N°. 060/2011

DATA: 14/08/2012
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo ldentificador:7C2338C4

GABINETE DO PREFEITO
RETIFICACAO

EM VIRTUDE DE FALHAS FORMAIS, RETIFICA-SE O
TERMO ADITIVO ABAIXO RELACIONADO

FICA CANCELADO O SEGUNDO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N°. 098/2011 DA EMPRESA RONDA
SEGURANCA ELETRONICA LTDA-ME
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador: 19DB755D

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO
PREFEITURA/SETEMBRO/2012

OITAVO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE
PRESTACAO DE SERVICOS N°. 032/2010
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA
CONTRATADA: EMPRESA INDIVIDUAL JOAO ANTONIO
TOSTI-ME
OBJETO: O PRESENTE TERMO ADITIVO TEM POR
OBJETIVO ACRESCER AO CONTRATO ORIGINAL, A
PRESTAQAO DE SERVICOS SUPLEMENTARES, NUM
PERCENTUAL DE 17% (DEZESSETE POR CENTO),
AUMENTANDO O QUANTITATIVO DE ENTREGA DE
GUIAS DE DOCUMENTO FISCAIS, PREPARO DE
DOCUMENTOS E NA ENTREGA DE MATERIAIS DE
PUBLICIDADE DE EVENTOS REALIZADOS PELA
ADMINISTRA(;AO MUNICIPAL.
DISPOSIQOES LEGAIS: PREGAO N°. 006/2010
VALOR: R$ 13.600,00
DATA: 27/09/2012

Publicado por:

Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cddigo Identificador:23FEA7F8
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GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO
PREFEITURA/SETEMBRO/2012

OITAVO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE
PRESTACAO DE SERVICOS N°. 033/2010
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA
CONTRATADA: EMPRESA INDIVIDUAL ITAMAR
RODRIGUES BARBOSA-ME
OBJETO: O PRESENTE TERMO ADITIVO TEM POR
OBJETIVO ACRESCER AO CONTRATO ORIGINAL, A
PRESTACAO DE SERVICOS SUPLEMENTARES, NUM
PERCENTUAL DE 21% (VINTE E UM POR CENTO),
DEVIDO AO ACRESCIMO VERIFICADO NOS SERVICOS DE
ENTREGA RAPIDA DE CORRESPONDENCIA DO PACO
MUNICIPAL, ALEM DAS PESQUISAS DE PRECOS
SOLICITADAS PELO SETOR DE COMPRAS
DISPOSIQOES LEGAIS: PREGAO N°. 006/2010
VALOR: R$ 18.144,00
DATA: 27/09/2012
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador:0AB98141

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO
PREFEITURA/SETEMBRO/2012

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 043/2011
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA
CONTRATADA: EMPRESA JR  MONITORAMENTO
ELETRONICO LTDA-ME.
OBJETO: oS SERVICOS DECORRENTES DA
PRORROGACAO DE VIGENCIA DO CONTRATO NUMERO
043/2011, EFETIVADA ATRAVES DO PRIMEIRO TERMO
ADITIVO
DISPOSICOES LEGAIS: REGISTRO DE PRECOS/PREGAO
N°. 040/2011/FMS
VALOR: R$ 13.035,00
DATA: 03/09/2012
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador: 1B319BD9

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO
PREFEITURA/SETEMBRO/2012

DECIMO TERMO ADITIVO AO CONTRATO Ne. 212/2009
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA
CONTRATADA: EMPRESA CONSTRUTORA EMA LTDA.
OBJETO: O PRESENTE TERMO ADITIVO TEM POR
OBJETIVO ACRESCER AO OBJETO DO CONTRATO N°.
212/2009, OBRAS COMPLEMENTARES, CONSISTENTES NA
CONSTRUCAO DE MAIS 02 (DUAS) UNIDADES
HABITACIONAIS, PASSANDO DE 62 PARA 64 UNIDADES
HABITACIONAIS A  SEREM EDIFICADAS NO
RESIDENCIAL SAO CRISTOVAO, CONFORME DESCRITO
NA PLANILHA ORGCAMENTARIA ELABORADAS PELO
SETOR DE ENGENHARIA DO MUNICIPIO, QUE PASSAM A
FAZER PARTE INTEGRANTE DO PRESENTE
INSTRUMENTO, INDEPENDENTE DE TRANSCRICAO
DISPOSICOES LEGAIS: CONCORRENCIA PUBLICA Ne.
003/2009, A OBRA CONTRATADA E RESULTANTE DO
CONTRATO DE REPASSE N.o 2628.0233358-
39/2007/MCIDADES/CAIXA, CELEBRADO COM UNIAO
FEDERAL, POR INTERMEDIO DAS  CIDADES,
REPRESENTADA PELA CAIXA ECONOMICA FEDERAL E A
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E
COORDENACAO GERAL — SEPLAN

VALOR: R$ 29.877,77

DATA: 03/09/2012
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Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador: FOF1099D

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO
PREFEITURA/SETEMBRO/2012

SEGUNDO TERMO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N°. 067/2011

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA
CONTRATADA: EMPRESA D. DA SILVA PESQUEIRA-ME.
OBJETO: A PRORROGACAO DECORRENTE DA VIGENCIA
DA ATA DE REGISTRO DE PRECO/PREGAO NUMERO
067/2011, EFETIVADA ATRAVES DO PRIMEIRO TERMO
ADITIVO

DISPOSICOES LEGAIS: ATA DE
PRECOS/PREGAO N°. 067/2011
VALOR: R$ 7.410,00

DATA: 04/09/2012

REGISTRO DE

Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cddigo Identificador:061D2EC2

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO
PREFEITURA/SETEMBRO/2012

SEGUNDO TERMO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N°. 001/2012

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA
CONTRATADA: EMPRESA FAVORITO SUPERMERCADO
LTDA.

OBJETO: O PRESENTE TERMO ADITIVO TEM POR
OBJETIVO ACRESCER A ATA DE REGISTRO DE
PRECOS/PREGAO N°. 001/2012, DE AQUISICAO DE
MERENDA ESCOLAR, NUM PERCENTUAL DE 7,96% (SETE
VIRGULA NOVENTA E SEIS POR CENTO), VISANDO
COMPLEMENTAR O ESTOQUE DE ALIMENTOS DAS
UNIDADES ESCOLARES DO MUNICIPIO
DISPOSICOES LEGAIS: ATA DE
PRECOS/PREGAO N°. 001/2012

VALOR: R$ 8.236,57

DATA: 20/09/2012

REGISTRO DE

Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cddigo Identificador: E48A1C90

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO
PREFEITURA/SETEMBRO/2012

SEGUNDO TERMO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N°. 061/2011
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA
CONTRATADA: EMPRESA JACIGRAN COMERCIO DE
PRODUTOS DESCARTAVEL E SERVICOS LTDA-EPP
OBJETO: 0os SERVICOS DECORRENTES DA
PRORROGAGCAO DE VIGENCIA DA ATA DE REGISTRO DE
PRECOS/PREGAO N°.061/2011, EFETIVADA ATRAVES DO
PRIMEIRO TERMO ADITIVO.
DISPOSICOES LEGAIS: A ATA DE REGISTRO DE
PRECOS/PREGAO N°. 061/2011
VALOR: R$ 20.889,00
DATA: 01/09/2012
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador:847424AD

GABINETE DO PREFEITO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO
PREFEITURA/SETEMBRO/2012
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SEGUNDO TERMO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N°. 061/2011

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA
CONTRATADA: EMPRESA MACIEL DA SILVA & CIA LTDA
-ME

OBJETO: (0N SERVICOS DECORRENTES DA
PRORROGAGAO DE VIGENCIA DA ATA DE REGISTRO DE
PRECOS/PREGAO N°.061/2011, EFETIVADA ATRAVES DO
PRIMEIRO TERMO ADITIVO.
DISPOSICOES LEGAIS: ATA DE
PRECOS/PREGAO N°. 061/2011
VALOR: R$ 51.041,30

DATA: 01/09/2012

REGISTRO DE

Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador: 1B465698

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO
PREFEITURA/SETEMBRO/2012

PRIMEIRO TERMO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N°. 050/2011/FMS
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA
CONTRATADA: EMPRESA SISPROEL COMERCIO E
SERVICOS DE TELEINFORMATICA LTDA-ME
OBJETO: O PRESENTE TERMO ADITIVO TEM POR
OBJETO, PRORROGAR O PRAZO ESTIPULADO NA ATA
DE REGISTRO DE PRECOS N°. 050/2011/FMS, POR MAIS 110
(CENTO E DEZ) DIAS, PASSANDO A TER SEU
ENCERRAMENTO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2012.
DISPOSICOES LEGAIS: ATA DE REGISTRO DE PRECOS Ne.
050/2011/FMS
DATA: 03/09/2012
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cddigo Identificador:9240D1AB

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO
PREFEITURA/SETEMBRO/2012

PRIMEIRO TERMO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE
PRECOS Ne°. 069/2011
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA
CONTRATADA: EMPRESA SISPROEL COMERCIO E
SERVIGOS DE TELEINFORMATICA LTDA-ME
OBJETO: O PRESENTE TERMO ADITIVO TEM POR
OBJETO, PRORROGAR O PRAZO ESTIPULADO NA ATA
DE REGISTRO DE PRECOS N°. 069/2011, POR MAIS 110
(CENTO E DEZ) DIAS, PASSANDO A TER SEU
ENCERRAMENTO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2012
DISPOSICOES LEGAIS: ATA DE REGISTRO DE PREGOS Ne.
069/2011
DATA: 03/09/2012
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador: ABAA67BB

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO
PREFEITURA/SETEMBRO/2012

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 078/2012
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA
CONTRATADA: EMPRESA PAULO ZIOBER -
EQUIPAMENTOS METALURGICOS LTDA

OBJETO: O PRESENTE TERMO ADITIVO TEM POR
OBJETIVO DECRESCER AO PRECO GLOBAL CONSTANTE
NO CONTRATO N° 078/2012 O VALOR CORRESPONDENTE
A DIFERENCA ENCONTRADA ENTRE AQUELE PRECO E O
DECRESCIDO, QUE CORRESPONDE AO PERCENTUAL DE
11,66% (ONZE VIRGULA SESSENTA E SEIS POR CENTO)
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NO VALOR REAL DE R$ 6.684,00 (SEIS MIL SEISCENTOS E
OITENTA E QUATRO REAIS).
DISPOSICOES LEGAIS: REGISTRO DE PRECOS N° 026/2012,
CONVENIO N°054/2012/FUNDED/MT
DATA: 18/09/2012
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador: 30F2C0A6

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO
PREFEITURA/SETEMBRO/2012

PRIMEIRO TERMO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE
PRECOS Ne. 021/2012
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA
CONTRATADA: EMPRESA CAMPOS & PINHO S/C LTDA
OBJETO: FICA ACRESCIDO AO CONTRATO ORIGINAL O
VALOR DE R$ 1.615,98 (UM MIL, SEISCENTOS E QUINZE
REAIS E NOVENTA E OITO CENTAVOS),
CORRESPONDENTE A AQUISICAO SUPLEMENTAR NO
LIMITE DE 25% (VINTE E CINCO POR CENTO),
CONFORME PERMISSIVO NA ATA N°. 021/2012,
DECORRENTE DO PREGAO/REGISTRO DE PRECOS N°.
021/2012 E ART. 65, § 1° DA LEI N° 8.666/93
DISPOSIQOES LEGAIS: PREGAO/ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N°. 021/2012
DATA: 17/09/2012
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cddigo Identificador:92D63A1C

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO
PREFEITURA/SETEMBRO/2012

QUARTO TERMO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE
PRECOS Ne°. 060/2010
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA
CONTRATADA: EMPRESA ASPLEMAT — ASSESSORIA DE
PUBLICA(;OES EMPRESARIAIS LTDA-EPP
OBJETO: FICA ACRESCIDO AO CONTRATO ORIGINAL O
VALOR DE R$ 21.276,87 (VINTE E UM MIL, DUZENTOS E
SETENTA E SEIS REAIS E OITENTA E SETE CENTAVOS),
CORRESPONDENTE A AQUISICAO SUPLEMENTAR NO
LIMITE DE 25% (VINTE E CINCO POR CENTO),
CONFORME PERMISSIVO NA ATA N°  060/2010,
DECORRENTE DO PREGAO/REGISTRO DE PRECOS No°.
060/2010 E ART. 65, § 1° DA LEI N° 8.666/93
DISPOSIQOES LEGAIS: PREGAO/ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N°. 060/2010
DATA: 17/09/2012
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cddigo Identificador: 14253F4E

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO
PREFEITURA/SETEMBRO/2012

QUARTO TERMO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N°. 035/2011

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA
CONTRATADA: EMPRESA S.S.F. DE SOUZA - ME

OBJETO: (o] SERVICOS DECORRENTES DA
PRORROGAGCAO DE VIGENCIA DA ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N°. 035/2011, EFETIVADA ATRAVES DO
TERCEIRO TERMO ADITIVO, CORRESPONDERAO AO
PRECO DE R$ 28.528,00 (VINTE E OITO MIL, QUINHENTOS
E VINTE E OITO REAIS)

DISPOSICOES LEGAIS: ATA DE REGISTRO, ORIGINARIO
DO PREGAO/REGISTRO DE PRECOS N°. 035/2011

DATA: 06/09/2012
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Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador: DF6C94F7

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO
PREFEITURA/SETEMBRO/2012

SEGUNDO TERMO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N°. 050/2011/FMS
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA
CONTRATADA: EMPRESA SISPROEL COMERCIO E
SERVICOS DE TELEINFORMATICA LTDA-ME
OBJETO: A PRORROGACAO DECORRENTE DA VIGENCIA
DA ATA DE REGISTRO DE PRECO/PREGAO NUMERO
050/2011/FMS, EFETIVADA ATRAVES DO PRIMEIRO
TERMO ADITIVO, SERA PARA UTILIZACAO DO SALDO
REMANESCENTE, QUE CORRESPONDE AO VALOR DE R$
18.606,84 (DEZOITO MIL, SEISCENTOS E SEIS REAIS E
OITENTA E QUATRO CENTAVOS), QUE SERAO PAGOS
PELO CONTRATANTE A CONTRATADA, COM RECURSOS
PROPRIOS, SEGUNDO DISPONIBILIDADE FINANCEIRA
DISPOSICOES LEGAIS: ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°.
050/2011/FMS
DATA: 12/09/2012
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cddigo Identificador: C18CB7C6

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO
PREFEITURA/SETEMBRO/2012

SEGUNDO TERMO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N°. 069/2011
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA
CONTRATADA: EMPRESA SISPROEL COMERCIO E
SERVICOS DE TELEINFORMATICA LTDA-ME
OBJETO: A PRORROGACAO DECORRENTE DA VIGENCIA
DA ATA DE REGISTRO DE PRECO/PREGAO NUMERO
069/2011, EFETIVADA ATRAVES DO PRIMEIRO TERMO
ADITIVO, SERA PARA UTILIZACAO DO SALDO
REMANESCENTE, QUE CORRESPONDE AO VALOR DE R$
35.533,79 (TRINTA E CINCO MIL, QUINHENTOS E TRINTA
E TRES REAIS E SETENTA E NOVE CENTAVOS), QUE
SERAO PAGOS PELO CONTRATANTE A CONTRATADA,
COM RECURSOS PROPRIOS, SEGUNDO
DISPONIBILIDADE FINANCEIRA
DISPOSICOES LEGAIS: ATA DE REGISTRO DE PRECOS Ne.
069/2011
DATA: 11/09/2012
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador: 34D5C004

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO
PREFEITURA/SETEMBRO/2012

SEGUNDO TERMO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE
PRECO N°. 072/2011
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA
CONTRATADA: EMPRESA UILSON IVAN PAS SERVICOS-
ME
OBJETO: O PRESENTE TERMO ADITIVO TEM POR
OBJETIVO ESTENDER O PRAZO DO CONTRATO
ORIGINAL POR MAIS 03 (TRES) MESES, TENDO POR
ENCERRAMENTO A DATA DE 31 DE DEZEMBRO DE 2012
DISPOSICOES LEGAIS: MODALIDADE PREGAO Ne°.
072/2011
DATA: 11/09/2012
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador: LAC559B0
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GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO
PREFEITURA/SETEMBRO/2012

TERCEIRO TERMO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE
PRECO N°. 072/2011
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA
CONTRATADA: EMPRESA UILSON IVAN PAS SERVICOS-
ME
OBJETO: A PRORROGA(;AO DE CORRENTE VIGENCIA
DA ATA DE REGISTRO DE PRECO/PREGAO NUMERO
072/2011, EFETIVADA ATRAVES DO SEGUNDO TERMO
ADITIVO, SERA PARA UTILIZACAO DO SALDO
REMANESCENTE, QUE CORRESPONDE AO VALOR DE R$
16.565,70 (DEZESSEIS MIL, QUINHENTOS E SESSENTA E
CINCO REAIS E SETENTA REAIS), QUE SERAO PAGOS
PELO CONTRATANTE A CONTRATADA, COM RECURSOS
PROPRIOS, SEGUNDO DISPONIBILIDADE FINANCEIRA
DISPOSIQOES LEGAIS: MODALIDADE PREGAO No.
072/2011
DATA: 21/09/2012
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador: A6BAFFC1

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO
PREFEITURA/SETEMBRO/2012

PRIMEIRO TERMO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N°. 001/2012

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA
CONTRATADA: EMPRESA V. N. DOS SANTOS & CIA LTDA
OBJETO: O PRESENTE TERMO ADITIVO TEM POR
OBJETIVO ACRESCER A ATA DE REGISTRO DE
PRECOS/PREGAO N°. 001/2012, DE AQUISICAO DE
MERENDA ESCOLAR, NUM PERCENTUAL DE 3,34% (TRES
VIRGULA TRINTA E QUATRO POR CENTO), VISANDO
COMPLEMENTAR O ESTOQUE DE ALIMENTOS DAS
UNIDADES ESCOLARES DO MUNICIPIO.
DISPOSICOES LEGAIS: ATA DE
PRECOS/PREGAO N°. 001/2012

VALOR: R$ 11.590,05

DATA: 20/09/2012

REGISTRO DE

Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador: AQ50F9F2

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ESTRELA

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
RETIFICACAO CONTRATO N° 019/2012

Fica retificada o Contrato n° 019/2012, de 13 destmale 2012,
referente ao processo licitatério na modalidadeigiglidade n°

003/2012, cujo objeto trata-se da contratacdo deresa do ramo
para o fornecimento de medicamentos, tendo em aisarrecdo das
descri¢bes e valores dos produtos conforme talB@Harma.

ONDE SE LE:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

A CONTRATADA , do Procedimento Licitatério de pessoa Juridic
para fornecimento de medicamentos para distribuigéduita da
farmacia basica em atendimento das demandas dristemo
municipio de Porto Estrela — MT.

LEIA-SE:
CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

A CONTRATADA , do Procedimento Licitatério de pessoa Juridic

para fornecimento de medicamentos, conforme dé&cr& precos
descritos no anexo |, deste instrumento de contpati@ distribuicdo
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gratuita em atendimento das demandas existentamumicipio de
Porto Estrela — MT.

BENEDITO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Roosevelt da Guia Ortega
Cadigo Identificador:042A4984

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE POXOREU

SECRETARIA DE ADMINISTRACAOQ/LICITACAO
ERRATA DE PUBLICAGAO EXTRATO DA MINUTA DA ATA
DE REGISTRO DE PRECO DO PREGAO PRESENCIAL N°
031/2012

Na publicagdo no Jornal Oficial dos Municipios d 2i7/09/2012, na
pagina 74pnde se 1626 de setembro de 2012.
Lé-se: 28 de setembro de 2012

Sala de Licitag&o - Poxoréu-MT, 28 de setembroQie 2

ILDEBRANDE ALVES BARCELOS
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Joelma Lourenco de Souza
Cddigo Identificador: ADDD6E2A

SECRETARIA DE ADMINISTRACAOQ/LICITACAO
AVISO DE RESULTADO DE LICITACAO PROCESSO
LICITATORIO N° 042/2012 MODALIDADE: PREGAO
PRESENCIAL N° 033/2012 TIPO: MENOR PRECO POR LOTE

A Prefeitura Municipal de Poxoréu-MT torna pUblaos interessados
que no Pregdo Presencial N°. 033/2012 cuja abedooareu as
08h30min do dia 10/09/2012, na sede da Prefeit@raPdxoréu,
situada a Av. Brasilia, 809, Jardim das AméricasxoRan-MT,

tornou-s¢'DESERTA”

Sala de Licitacdo da Prefeitura de Poxoréu-MT, @0setembro de
2012.

ILDEBRANDE ALVES BARCELOS
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Joelma Lourenco de Souza
Cadigo Identificador: B503B38C

SECRETARIA DE ADMNINISTRAQAO/LICITA(;AO'
REVOGACAO DE LICITACAO PROCESSO LICITATORIO
N° 042/2012 PREGAO PRESENCIAL N°. 033/2012

O Prefeito Municipal de Poxoréu — MT, Sr. Ronan Eigedo Rocha,
no uso de suas atribuigbes legais, resolve re\mbaitacéo realizada
no dia 10/09/2012, na modalidade de Pregao Predertci033/2012,
pela ocorréncia de fato superveniente devidamemteaedo pela
justificativa e pelo parecer anexado ao processuld sido declarada
licitacdo“DESERTA” pelo Pregoeiro Oficial. A presente revogacao
esta fundamentada no artigo 49 da Lei n°® 8.666/93.

Poxoréu — MT, 10 de setembro de 2012.

RONAN FIGUEIREDO ROCHA
Prefeito de Poxoréu
Publicado por:
Joelma Lourenco de Souza
Cadigo Identificador: 3BAACBEA4

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUERENCIA

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N. 026/2012
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ORGAO GERENCIADOR: MUNICIPIO DE QUERENCIA
EMPRESA FORNECEDORA: ROBERTO BASSO - ME
DATA ASSINATURA: 09 DE AGOSTO DE 2012
VIGENCIA: 09 DE AGOSTO DE 2013
PRECOS REGISTRADOS:Lote 01 — 4.000m3 de Areia fina3R$H0
0 metro, totalizando R$ 140.000,00;Lote 02 — 4.08fekdas de
Pedra Seixo Britada, R$ 67,00 a tonelada, totaliz&®1268.000,00.
REFERENTE AO PREGAO PRESENCIAL N. 029/2012.
Publicado por:
Cristiane Tiecker Reidel
Cadigo Identificador: 1066A788

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N. 025/2012

ORGAO GERENCIADOR: MUNICIPIO DE QUERENCIA

EMPRESA FORNECEDORA: FERNANDA MUHL -

ALEXANDRA APARECIDA COSTA - ME

DATA ASSINATURA: 09 DE AGOSTO DE 2012

VIGENCIA: 09 DE AGOSTO DE 2013

PRECOS REGISTRADOS:EMPRESA: FERNANDA MUHL - ME

LOTE: 01 (conforme Ata da Sessao de Licitacdo)Valr Total de

R$ 291.839,21

EMPRESA: ALEXANDRA APARECIDA COSTA - ME

LOTE: 02 (conforme Ata da Sesséo de Licitacdo)Var Total de

R$ 291.839,21

REFERENTE AO PREGAO PRESENCIAL N. 028/2012.

Publicado por:
Cristiane Tiecker Reidel

Cadigo Identificador: BF9F2E1D

ME /

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N. 027/2012

ORGAO GERENCIADOR: MUNICIPIO DE QUERENCIA

EMPRESAS FORNECEDORAS: SHALON DIESEL LTDA /

COMERCIO DE COMBUSTIVEIS AGUA BOA LTDA

DATA DA ASSINATURA: 18 DE SETEMBRO DE 2012

VIGENCIA: 18 DE SETEMBRO DE 2013

EMPRESA: SHALON DIESEL LTDA.

Lote: 01 — 600.000 litros de 6leo diesel

Valor Unitario: R$ 2,28

Valor Total: R$ 1.368.000,00

EMPRESA: COMERCIO DE COMBUSTIVEIS AGUA BOA

LTDA.

LOTE: 02 — 50.000 litros de gasolina

Valor Unitario: R$ 3,20

Valor Total: R$ 160.000,00

REFERENTE AO PREGAO PRESENCIAL N. 030/2012

Publicado por:
Cristiane Tiecker Reidel
Cadigo Identificador: 64F65306

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAOZINHO

PREFEITURA MUNICIPAL
EDITAL DE CONVOCACAO 007/2012 - CONCURSO
PUBLICO 001/2011

EDITAL DE CONVOCAQAO N.° 007/2012
CONCURSO PUBLICO 001/2011

A Prefeitura Municipal de Ribeirdozinho — MT, através do Sr.
Prefeito Aparecido Marques Moreira. Considerando @wandidata
aprovada em 4°. Lugar para o cargo de EnfermeiyaP@dréo,
nomeada e convocada para apresentar a documertaggta por lei
no prazo de 30 (trinta) dias, de acordo com o Ed@#aConvocagéo
N°. 005/2012 de 05/09/2012 e Decreto n° 912/201D%i89/2012,
nao atendeu o chamamento no prazo previsto no |Edia
Convocacéo, torna-se-a4 sem efeito a sua convocagdenuo todos
os direitos regidos no Edital N°. 001/2011 de 2&0%41, do
Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Ribeiirdloa — MT.
CONVOCA a concursada abaixo relacionada, classificada s
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cadastro reserva nooncurso Publico 01/2011para comparecer no
prazo méaximo de 30 (trinta) dias, a contar da pabfo desta, na
Sede da Prefeitura Municipal de Ribeirdozinho, ditte Rua Anténio
Jodo, 156, Centro, para apresentarem documentoslitagéles

exigidas além dos exames médicos mencionados no 16 do

edital do concurso publico e tomar posse de seuecEso cargo,

conforme abaixo relacionados.

a) Eletrocardiograma com avaliagdo cardioldgica;

b) Eletroencefalograma com avaliagdo neurolégica;

c) Exame oftalmoldgico - laudo completo (inclusiem avaliagdo
sensocromatica);

d) Abreografia ou RX de torax;

e) Machado Guerreiro;

f) Urina (EAS);

g) Glicemia;

h) Uréia no sangue;

i) Hemograma completo;

j) Creatinina;

k) Colesterol;

I) ABO + RH;

m) Sorologia para Lues ou VDRL,;

n) Acido drico;

0) Exame auditivo;

p) Exame toxicoldgico (maconha,
benzodiazepinicos e barbitaricos);

q) Atestado médico que comprove a condigdo fisicaeatal para
exercer a atividade profissional na administragatalipa, referente ao
cargo a ser exercido.

cocaina, anfetaro®)i

Em todos os exames, além do nome do candidatorédeomstar,
obrigatoriamente o numero da cédula de Identidamlendsmo, a
assinatura especialidade e o registro no 6rgadagdeecespecifico do
profissional responsavel, sendo motivo de inautif#tde destes a
inobservancia ou a omissao do referido numero.

- Certificado de reservista ou comprovante de camtago servico
militar para os candidatos do sexo masculino;

- Certiddo Negativa Civel e Criminal da Justica Feé@deEstadual dos
lugares onde tenha residido nos Ultimos 5 (cinnosa

- Declaracdo comprovando que ndo recebe proveatagakentadoria
e ndo ocupa cargo, emprego ou funcdo publica quactesiza
acumulacéo ilicita, de acordo cartigo 37, inciso XVI, XVII, da
Constituicdo Federal.

- Declaracdo de bens referente os dois ultimos, dbeslaracédo de
Imposto de Renda);

- Certiddo comprobatéria de registro no respectiviis€ibo de
Classe, para o cargo exigido, comprovando que odztiodesta apto
para exercer a profisséo, ndo estar cumprindo idexal imposta apds
regular processo administrativo, bem como estairarhente quite
com as demais exigéncias legais do 6rgdo fiscalized exercicio
profissional.

- Comprovante de escolaridade e titulacéo exigida @aargo;

- 02 fotos ¥4 .

- Apresentar original e fotocdpia dos seguintesugmntos: Cédula
de Identidade (RG), Cadastro de Pessoa Fisica(CPRjddoede
Nascimento ou Casamento, Certiddo de Nascimento efndentes
(se possuir), Carteira de vacina dos filhos mendee86 (seis) anos,
Titulo de Eleitor com certidao de quitacédo peranlestica Eleitoral.

- Diploma de conclusédo do curso de acordo com gocekigido,
acompanhado do Histérico Escolar.

Diploma de Conclusdo do Curso de Pos-Graduacd@ @sr
candidatos que apresentaram Titulos para contagepoiatos para
efeito classificatorio.

- Fotocopia do cartdo de inscricdo no PIS/PASER(sescrito).

- Fotocopia da Carteira de registro no 6rgao deselas

- Comprovante de residéncia.

- Fotocopia da Carteira Nacional de Habilitacdo — CHNeél acordo
com a categorigexigida no Edital N° 001/2011 de 28/04/2011,
(quando for o caso)

- Declaragédo de nédo ter sido exonerado anterioemgot ndo ter
atingindo as exigéncias do estagio probatério efeRura Municipal
de Ribeirdozinho ou outro 6rgdo publico que foi spdm em
Concurso Publico.
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- Declaragdo de ndo estar impedido de exercer gaiglico por
decisédo judicial ou administrativa.

- Copia da carteira de trabalho paginas 07 e 08.

- Comprovante de conta corrente ou conta salarBamzo do Brasil
S/A; sendo o candidato titular da conta.

O candidato que ndo preencher todos os requisifozaaelencados,
mesmo aprovado e classificado no Concurso, acatrataulidade de
sua participacdo, bem como sua responsabilizacgidenmos da Lei
Penal, em caso de prestacéo de informacgdes falsas.

Os documentos acima relacionados deverdo ser coago® por
meio de apresentagdo da documentacdo originalnantz com a
fotocépia, sera eliminado do Concurso Publico aqoatalidato que
ndo apresentar a documentacdo no periodo estipuleste edital,
assim como aquele candidato (a) que for consideragdo no exame
médico pré-admissional.

O Prefeito Municipal de Ribeiréozinho reserva-séreit de solicitar
outros documentos que julgar legais e necessados @ ato da

nomeacao dos candidatos para 0s respectiv
cargos/perfis/profissionais.

Cargo: 15 — Enfermeira (o) Padréo

Inscrigdo Nome Colocagao

000385 Maria Alice Gongalves Machado 52

O ndo comparecimento no prazo legal implicara reisténcia do(a)
candidato(a) convocado(a) podendo a Prefeitura otihali de

Ribeirdozinho, convocar o(s) candidato(s) imediatame
posterior(es), obedecendo a ordem de classificagdo.

Fica designado o dia 07 de novembro de 2012, &sHfas, na sede
da Prefeitura Municipal de Ribeirdozinho, para asda@tatos que ja
tenham entregado a documentacao exigida, tomae pl@sseu cargo.

RIBEIRAOZINHO - MT, 09 de outubro de 2012.

APARECIDO MARQUES MOREIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Janilde Oliveira Soares
Cadigo Identificador: 933E56C6

PREFEITURA MUNICIPAL
CERTIDAO DE DESISTENCIA

Certidao

Certificamos para os devidos fins que a BEJANE ANDRADE

M. PEREIRA, com inscri¢do 00732, portadora do CPF 997.748.52
68 e da cédula de identidade RG sob o n°. 22627 %3&/NT,
convocada e nomeada para torpasse no dia 05 de outubro de
2012, conforme Edital de Convocag¢do n° 005/2012 eddeto de
Nomeacéo n° 912/201%endo publicados nas paginas 149 e 150 d
Jornal Oficial dos Municipios n° 1550 na data ded@6setembro de
2012 e mural da prefeitura, a candidafa compareceu no local e
data estipulados na convocacamunida dos documentos necessario
a comprovagdo dos requisitos para provimento dgocgleiteado de
Enfermeira (0) Padrdoreem solicitou prorrogacao do prazo para a
posse conforme prevé o Decreto de nomeacgdo, tornando-
considerada desistente da vaga pleiteada em Corfeuldico.

Por ser a expressao da verdade dato e assinoeafaresrtidao.
Ribeirdozinho - MT, 09 de outubro de 2012.

JANILDE OLIVEIRA SOARES CARRIJO
Dir. da Div. de Rec. Hum.
Publicado por:
Janilde Oliveira Soares
Cadigo Identificador: FE686245

PREFEITURA MUNICIPAL
CERTIDAO DE DESISTENCIA

DS

U7

Certidao
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Declaramos para os devidos fins que o IBpoena Pereira da
Silva, com inscricdo 495, portador do CPF 909.964.88le28a
cédula de identidade RG sob o n°. 3550609 SSP/G®pcado para
tomar posse no dia 12 de setembro de 2012, conforme Edital
04/2012 sendo edital de convocagédo publicado nas pagheassé do
Jornal Oficial dos Municipios n° 1534 na data ded&5Agosto de
2012, mural da prefeitura, o candidaiio compareceu no local e
data estipulados na convocacamunido dos documentos necessarios
a comprovacao dos requisitos para provimento dgocpleiteado de
Professor enem solicitou prorrogacdo do prazo para a posse
conforme prevé o Edital do Concurso Publico 001/284t1 18.1.1,
tornando-se considerado desistente da vaga plaitead Concurso
Publico.

Por ser a verdade dato e assino a presente certidao
Ribeirdozinho - MT, 13 de Setembro de 2012.

JANILDE OLIVEIRA SOARES CARRIJO
Dir. da Div. de Rec. Hum.
Publicado por:
Janilde Oliveira Soares
Cadigo Identificador: 255B748C

PREFEITURA MUNICIPAL
DECRETO N°917/2012

Decreto N° 917 de 09 de outubro de 2012.

Dispde sobre a Nomeacao de Candidatos Aprovados no
Concurso Publico Municipal de Ribeirdozinho — MT.

Senhor Aparecido Marques Moreira, Prefeito Municipde
Ribeirdozinho, Estado de Mato Grosso, usando de atidsices
gue Ihe conferem a Constituicdo Federal, artigar&rso Il, de 05 de
outubro de 1988, Lei Organica Municipal && Complementar N°
005 de 10/05/20Q1que Dispde sobre o Estatuto dos Servidores
Puablicos,Lei Complementar n® 027 de 21/12/2003ue dispde sobre
o Plano de Cargos, Carreira, Salario dos ProfissodaiPrefeitura
Municipal e alteragdes posteriores e demais Leigibpais vigentes
referente ao assunto.

Considerando a realizagdo de Concurso Publico deaPrevritulos
para Provimento Efetivo no Servico Publico, real@ano dia 19 de
junho de 2011, de acordo cdadital n° 001/2011 de 28/04/201%
em conformidade com &dital de Convocacdo N°007/2012 de
09/10/12 publicado no Diario Oficial da AMM e IOMAT, conteach
relacdo dos candidatos aprovados para apresendacluanentacado
exigida por Lei para tomarem posse na sede daiferafélunicipal
de Ribeirdozinho — MT.

DECRETA:

Artigo 1° - Fica nomeada a candidata abaixo refexa, para tomar
posse e exercer o cargo de Provimento efetivo,diao 07 de
novembro de 2012conforme tabela abaixo discriminada:

CARGO: 15 — Enfermeira (0) Padrédo

ORDEM. INSCRICAO NOME CLASSIF.

01 000385 Maria Alice G. Machado 52

Artigo 2° - A candidata nomeada por este Decretem@ecomparecer
na Diretoria da Divisdo de Recursos Humanos da iRnefe
Municipal de Ribeirdozinho, situada a Rua AntoniooJb& 156 —
Centro, para tomarem posse e assumir 0S Seus feepergos, no
dia 07 de novembro de 2012, as 8:00 horas da manha

Artigo 3° - A candidata nomeada sera enquadradaregime

estatutario estabelecido pelo Estatuto dos Semsd®ublicos e o
Plano de Cargo, Carreira, Salarios dos ProfissiodaisPrefeitura
Municipal de Ribeirdozinho, regido pelas Leigi Complementar

N° 027 de 21 de dezembro de 2008 suas alteracbekei

Complementar N° 005 de 10 de maio de 200& alteracbes
posteriores, em cargo compativel com o qual coeuore a
remuneracao dos profissionais serdo feitas naérefier inicial em
vigor de acordo com o cargo.
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Artigo 4° - A posse e a investidura no cargo publita funcionaria
nomeada, serd mediante aceitacdo expressa dasicdied dos
servicos e responsabilidades

inerentes ao cargo publico, com o compromisso de bervir. O
Termo de Posse devera conter assinatura do empassidChefe do
Executivo Municipal.

Artigo 5° - O (a) candidato (a) convocado (a) gée tomar posse e
ndo entrar em exercicio no prazo previsto torng-sem efeito a sua
nomeacdao e o candidato perdera os direitos do cempublico, salvo
os casos de solicitacdo de prorrogacéo pelo

interessado, através de Requerimento protocolad®iredoria da
Divisdo de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal
Ribeirdozinho, justificando os motivos e deferidolopérefeito
Municipal, dentro do prazo estipuladeste Decreto eEdital de
Convocacgdo 007/2012 de 09/10/¥ posse podera ser prorrogada
por prazo maximo de 30 (trinta) dias sem direitnira prorrogacéo.

Artigo 6° - A autoridade competente do érgédo padedor designado
o servidor compete-se dar-lhe o exercicio. O inieicsuspensao, a
interrupcdo, o reinicio do exercicio serdo regikig na ficha

individual do servidor.

Artigo 7° - E vedada a acumulacdo remunerada dmsauiblicos. A
proibicdo de acumular estende-se a cargos, empeedascdes em
autarquias, fundacdes publicas, empresas publeasiedade de
economia mista direta e indiretamente, pelo podbligo.

Artigo 8° - A acumulagdo de cargos, ainda que ajcifica
condicionada a comprovagdo da compatibilidade deiries, o
servidor ndo podera exercer mais de um cargo nererseinerado de
um mesmo 0rgéo, esta previsto na Constituicdo Heelera Estatuto
do Funcionério Publico.

81° — O Servidor que acumular licitamente dois @srde carreira,
quando investido em cargo de provimento, e provad#oa fé, o
servidor optara por um dos cargos.

§ 2° - O candidato que ocultar ou omitir a acunédade cargo,
presume-se a ma fé, Provada a ma fé, perdera tambgargo que
exercia ha mais tempo e restituirA o que tiver qiEdD

indevidamente. Na hipétese de usar da ma fé, adsergue exercer
um dos cargos ou funcdo exercido em outro orgacemtidade,
constituird em justa causa para exoneracao. .

Artigo 9° - Ao entrarem em exercicio, 0 servidomeado para o
cargo de provimento efetivo ficara sujeito a estggiobatério por
periodo de 3 (trés) anos, durante o qual sua aptid@pacidade serdo
objeto de avaliacdo para o desempenho do carg@rnel®s os
seguintes fatores:

- Assiduidade;

- Disciplina;

- Capacidade de iniciativa;

- Produtividade;

- Responsabilidade;

- ldoneidade moral

§1° - Fica obrigatoriamente a homologacgdo da alg#de competente
avaliagcdo do servidor, quatro meses antes de findperiodo do
estagio probatédrio, realizada de acordo com queudes a lei e o
regulamento do plano de carreira, sem prejuizootidiraiidade dos
fatores enumerados.

Artigo 10 - O servidor habilitado em concurso péble empossado
em cargo de carreira adquirira estabilidade noigerplblico ao
completar 03 (trés) anos de efetivo

exercicio. O servidor estavel s6 perderd o cargovetnde de
sentencga judicial transitada e julgada ou procesdministrativo
disciplinar.

Artigo 11 — O (a) candidato (a) nomeado (a) e esgds (a) que ndo
entrar no exercicio na data estipulada neste esegé exonerado do
cargo/funcéo de investidura.

Artigo 12 - Este Decreto entrard em vigor na datauh publicagao.

Artigo 13 - Revogadas as disposi¢cbes em contraridlidue-se,
Registre-se e cumpra-se, afixar copia deste DecgretdMural da
Prefeitura e jornal oficial da AMM, para conhecirreende todos os
interessados.

Gabinete do Prefeito, 09 de outubro de 2012.

APARECIDO MARQUES MOREIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Janilde Oliveira Soares
Cadigo Identificador:6C4D82C7

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDOLANDIA
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CAMARA MUNICIPAL DE RONDOLANDIA
TERMO ADITIVO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO N°. 002/2012
TERMO ADITIVO
PROCESSON® 11./2012
CONTRATON?®. 002/2012
CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE RONDOLANDIA
CONTRATADA: SERPREL COMERCIO DE PRODUTOS DE
INFORMATICA LTDA
OBJETO: locacdo e/ou concesséo de direitos de ugoodgama de
computador, pela Contratada, a Contratante, dosrgistenumerados
no presente contrato, com o suporte para funciontmos sistemas
como segue:l - Sistema de contabilidade publica; 8istema de
administragdo e execugdo orgamentéria; Il - Siaterde
administracdo financeira e tesouraria; IV - Sistetaaadministracéo
de pessoal e folha de pagamento; V - Sistema dénestiracdo de
patrimdnio; VI - Sistema de atendimento ao APLIC-TCE
DOTACAO ORCAMENTARIA: ELEMENTO DE DESPESAS:
33.90.39.00.00
CAMARA MUNICIPAL DE RONDOLANDIA.
VALOR DO CONTRATO ( termo aditivo) R$ R$ 7.773,00
VIGENCIA: 01/07/2012 & 30/12/2012
Publicado por:
Rita de Cassia Reco Soares
Cadigo Identificador:63191E74

CPL
RESULTADO DE LICITACAO - PREGAO PRESENCIAL Ne°
029/2012
O PREGOEIRO OFICIAL DO MUNICIPIO DE

RONDOLANDIA , nomeado através do Decreto n® 659 / GAB / PMR
/ 2012, de 06 de Janeiro de 20T®QRNA PUBLICO para todos os
interessados que no dia e hora designados parssaospublica de
recebimento dos envelopes contendo Proposta de Brégcumentos
para Habilitacdo referente aBregdo Presencial N° 029/2012,
Objeto: “Aquisicdo de Materiais para Higiene Bucal, para
atender necessidades dos alunos das Escolas Coradlioa, Joana
Alves de Oliveira, Cantinho do Céu e Apoena Meireds”,
processado nos autos do Processo Administrativie®.d665/2012 —
SEMUSA, tendo como vencedora de todos os itenslicgtado a
empresa: Equilibrio Com. e Rep. LTDA-ME, CNPJ:
04.167.190/0001-970m o valor Global d&k$ 6.994,00(seis mil e
novecentos e noventa e quatro reais)

Sala da CPLMS, Rondolandia — MT, 02 de OutubroGie22

EDIMAR RICARTE
Pregoeiro
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O original devidamente assinado, consta nos AutoBrdc. Admin.
de n° 665/2012.
Publicado por:
Edimar Ricarte
Cadigo Identificador: 9FESACAC

CPL
AVISO DE LICITACAO - PREGAO PRESENCIAL DE N°
030/2012
O PREGOEIRO OFICIAL DO MUNICIPIO DE

RONDOLANDIA , nomeado através do Decreto n® 659 / GAB / PM
/ 2012, de 06 de Janeiro de 20T®)RNA PUBLICO para todos os
interessados que esta instaurado o procedimentatdito sob a
modalidade dePREGAO PRESENCIAL N° 030/2012, Objeto:
“Aquisicdo de Pneus, Camaras de Ar e Protetores”processado
nos autos dos Processos Administrativos Apensa¥.del6/2012 —
SEMOSP, 317/2012 — SEMEC e 318/2012 - SEMUSA.

Os interessados poderdo retirar a integra desttalEde Pregao
Presencial na sala da CPL na sede do Municipio dddndia, Rua
Mathilde Klemz s/n°., Centro, no horario das 07:80L4:30 e 13:30
as 17:30 horas, de segunda a sexta — feira.

A Sessdo Publica para recebimento das propostasegta@s 15:00
horas (horério de Brasilia) do dia 24 de Outubr@@f2.

Sala da CPLMS, Rondolandia - MT, 10 de Outubro @22

EDIMAR RICARTE
Pregoeiro
O original devidamente assinado, consta nos AutoBrdc. Admin.
de n° 316/2012.
Publicado por:
Edimar Ricarte
Cadigo Identificador:1361976C

GABINETE DO PREFEITO
ATO ADMINISTRATIVO N° 50/GAB/PMR/12

Processo Administrativo n°® 691/2012/SEMAD, DE 27/083012.

ASSUNTO: Requerimento de Licenga Prémio da servidora SELMA|
DE OLIVEIRA LEONEL, Técnico de Informéatica, matricula n° 6,
lotado na Secretaria Municipal de Administracao.

BERTILHO BUSS, Prefeito do Municipio de Rondolandia, estado d
Mato Grosso, no uso de suas atribuicbes legais,especial ao
disposto no inciso XXVI do Art. 70 da LOM, e,

Considerandoo Parecer favoravel da PGM de fls. 12/05 e tudis ma
gue dos autos do processo administrativo constam;

DECIDO.

1 — Homologo o tempo de servico da servidora, s@enente
considerado o tempo percorrido desde o inicio dtvef exercicio no
cargo de Agente Administrativo em 1/04/2005, tataido, com o
tempo percorrido no cargo de Técnico de informatea(07) sete
anos, (5) cinco meses e (9) nove dias, com fund@nmenart. 290 da
LCM n° 3, de 17/10/2007 (RJU).

2 — Concedo a servidoELMA DE OLIVEIRA LEONEL, licenca
prémio remunerada por assiduidade de (03) tréssnasser gozada
nos seguintes periodos: 20/09/2012 até 19/10/200P/¥2/2012 até
30/12/2012 e 01/04/2013 até 30/04/2013, com fundéone caput do
art. 102 da LCM n° 3, de 17/10/2012 (RJV).

3 — Os efeitos do presente ato administrativosoagem ao
20/09/2012 para os efeitos do gozo da licenca jremi

Promovam-se as publicagBes necessarias.

D

Rondolandia-MT, 9 de Outubro de 2012.
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BERTILHO BUSS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Renata Teixeira da Silva
Cadigo Identificador: EB9A306C

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 740/GAB/PMR

De 10 de Outubro de 2012.
PODER EXECUTIVO

Disp6e sobre a exoneracéo, por morte, do Sr. JUAREZ
DE AZEVEDO GOMES do cargo de Secretario
Municipal de Agricultura.

BERTILHO BUSS, Prefeito Municipal de Rondolandia, Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes que Ihewmdferidas pelo
Art. 70 da Lei Organica do Municipio e,

Considerandodo Sr. JUAREZ DE AZEVEDO GOMES, municipe
pioneiro e Secretario Municipal de Agricultura;

DECRETA:

Art. 1°. Exonera, por morte, o Sr. JUAREZ DE AZEVEDO GOMES
do cargo de Secretario Municipal de Agricultura.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua edigéo,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Rondolandia/MT, aos 10 de Outubro de 2012.

BERTILHO BUSS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Renata Teixeira da Silva
Cadigo Identificador:83B422BB

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 741/GAB/PMR

De 10 de OQutubro de 2012.
PODER EXECUTIVO

Nomeia o Sr. EVALDO AGUIAR PEIXOTO no cargo de
Secretario Municipal de Agricultura.

BERTILHO BUSS, Prefeito Municipal de Rondolandia, Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes que Ihewmdferidas pelo
Art. 70 da Lei Organica do Municipio e,

DECRETA:

Art. 1°. Nomeia o Sr. EVALDO AGUIAR PEIXOTO no cargo de
Secretario Municipal de Agricultura.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua edicéo,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Rondolandia/MT, aos 10 de Outubro de 2012.

BERTILHO BUSS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Renata Teixeira da Silva
Cadigo Identificador:E17B69AC

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ROSARIO OESTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
EXTRATO DE CONTRATO

PORTARIA N°. 193/2012
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de 12 de setembro de 2.012

“Dispde sobre a declaracdo de estabilidade dedservi

submetido a Avaliacdo Probatéria, com aprovacgédo I

avaliacdo do estagio probatério como prevé o ardat
Lei 1.234/2011".

O Prefeito Municipal de Rosario Oeste — MT, Dr. JOENMOSE
BALDINO DE ARAUJO; Secretario Municipal de Adminiaftéo,
LEVI ALMEIDA DE BELEM, responsavel pela Gestdo desBeal,
ambos, no uso de suas atribuicdes legais

RESOLVE:

Artigo 1° - Declarar a estabilidade dos servidores nomeadas p
cargo de provimento efetivo, ap6s 36(trinta e seisyes de efetivo
exercicio, com aprovacdo na avaliagdo do estagwbapdrio, dos
seguintes servidores:

1) JERUSA DO AMARAL DE MORA XAVIER - Cargo: Enfermeira
Mat. 3050

2) FABIANA CRISTINA LOURENCO - Cargo: Enfermeira Mat.
1772

3) LUIZ GUSTAVO AFONSO - Cargo: Médico Mat. 3060

4) MARCOS FELICIO BUENO - Cargo: Ag. Sanitarista Mat493

5) MARILENE BENEDITA DA CRUZ - Cargo: Ag. Sanitarista Ma
935

6) CELIO FERREIRA MACEDO - Cargo: Leiturista Mat. 3097

Artigo 2°. Esta Portaria entrara em vigor na data de suaqagblo
e/ou fixacéo, revogam-se as disposi¢des em camtrari

Gabinete do Prefeito Municipal de Rosario Oeste — NMZ de
setembro de 2012.

JOEMIL JOSE BALDUINO DE ARAUJO
Prefeito Municipal

LEVI ALMEIDA DE BELEM
Secretario Municipal de Administragao
Publicado por:
Maria Nildeci Bezerra Ribeiro
Cadigo Identificador: FDC04F62

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO XINGU

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAQ
AVISO DO RESULTADO DA LICITACAO — PREGAO
PRESENCIAL N° 016/2012

OBJETO: aquisicdo de materiais de limpeza e materiaisrdos para
manutencdo das Secretarias Municipal de Admin&traSalde e
Educacédo de Santa Cruz do Xingu - MT. O Pregoeggido pela
Portaria n°003/SAD/2012 da Prefeitura MunicipalQ#nta Cruz do
Xingu, no uso de suas atribuicdes legais, tornaligmibaos
interessados que o PREGAO PRESENCIAL N°016/2012, ffigoor
preco por item, cujo certame se deu as 14h00 nsmdodia 09 de
Outubro de 2012, encerrada e adjudicada as 16h@@tesido mesmo
dia. Sagrou-se vencedora a seguinte empresa: ENESIALVES
OLIVEIRA ME, inscrita no CNPJ sob o n° 07.053.771D06,
vencedora dos itens: 01, 02, 03, 04, 05, 06, 0709810, 11, 12, 13,
14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 2522628, 29, 30, 31, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 4448547, 48, 49, 50, 51,
52, 53, 54, 55, 56, 57, 58, 59, 60, 61, 62, 6366466, 67, 68, 69, 70,
71,72,73,74,75,76, 77, 78, 79 e 80, totaliamgeral dos itens no
valor de R$ R$ 46.780,71; valores estes que encorsgadentro do
preco de mercado. Para maiores informacdes, fodle3®94 1000,
1304, 1057.

Santa Cruz do Xingu — MT, 09 de Outubro de 2012.

DORMELINDO LANZARIN
Pregoeiro Oficial
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Publicado por:
Gizelle Aparecida de Oliveira Padilha
Cadigo Identificador:BBC119B2

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DO
TRIVELATO

DEPARTAMENTO DE RECURSO HUMANO
PORTARIA N° 143/2012 09 DE OUTUBRO DE 2012.

SUMULA: “DISPOE SOBRE A EXONERACAO DA
Sra GABRIELA LEITE DA SILVA DO CARGO EM
COMISSAO DE MENOR CONTINUO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS".

O senhorROBERTO JOSE MORANDINI, Prefeito Municipal de
Santa Rita do Trivelato, Estado de Mato Grosso, sm de suas
atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerara sSfSABRIELA LEITE DA SILVA , inscrito no
RG sob o n° 2371736-0 SSP-MT e CPF sob n° 045.57035do
cargo em Comissdo de MENOR CONTINUO 20 horas.

Art.2° - Revoga-se em especial a portaria 080/2012 e awmisle
disposi¢cdes em contrario.

Art. 3° - A Presente portaria entra em vigor na data de sblicpcéo,

Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Rita do Trielato,
Estado de Mato Grosso aos 09 de outubro de 2012.

ROBERTO JOSE MORANDINI
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se
Na data Supra

Oficial de Gabinete
Publicado por:
Eva Pedrozo de Lara
Cadigo Identificador:64BB9A6D

PREFEITURA MUNICIPAL
PROJETO DE LEI N° 015/2012 DE 30 DE AGOSTO DE 2012

DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARA A
ELABORACAO DA LEI ORCAMENTARIA PARA O
EXERCICIO DE 2013, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA RITA DO TRIVELATO,
Estado de Mato Grosso, faz saber a todos os htdsitdo Municipio,
gue pretende editar a seguinte LEI:

Art. 1° - O Orgamento do Municipio de Santa Rita Tdovelato,
Estado Mato Grosso, para o exercicio de 2013, skdorado e
executado observando as diretrizes, objetivos,rigddes e metas
estabelecidas nesta lei, compreendendo:

| - as Metas Fiscais;

Il - as Prioridades da Administragdo Municipal;

IlI- a Estrutura dos Orcamentos;

IV - as Diretrizes para a Elaboragdo do OrgameatMdnicipio;

V - as Disposic¢des sobre a Divida Publica Munigipal

VI - as Disposi¢des sobre Despesas com Pessoal;

VII - as DisposicGes sobre Alteracdes na Legislagi#twutaria; e

VIII - as Disposi¢8es Gerais.

| - DAS METAS FISCAIS

Art. 2° - Em cumprimento ao estabelecido no artifoda Lei
Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, as rfistaés de
receitas, despesas, resultado primario, nominabmtante da divida

www.amm.org.br 81



Mato Grosso , 11 de Outubro de 2012 « Jorna@id@Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato$3o

ANO VII | N° 1574

publica para o exercicio de 2013, estdo identiisadnos
Demonstrativos desta Lei, em conformidade com &Ham® 577, de
15 de outubro de 2008-STN.

Art. 3° - A Lei Orcamentaria Anual abrangera asidaues da
Administracdo Direta, Indireta constituidas pelasutafquias,
Fundacdes, Fundos, Empresas Publicas e SociedadEsathomia
Mista que recebem recursos do Orcamento Fiscal Sedmridade
Social.

Art. 4° - O Anexo de Riscos Fiscais, 8 3° do artdd4°LRF, foi
includo nos moldes do MANUAL TECNICO DE
DEMONSTRATIVOS FISCAIS DA PORTARIA N° 577/2008-STN.
Art. 5° - Os Anexos de Riscos Fiscais e Metas Fsaferidos nos
Art. 2° e 3° desta Lei, constituem-se dos seguintes

VOLUME |

Anexo de Riscos Fiscais e Anexo de Metas Fiscais

ANEXO DE RISCOS FISCAIS

| - Demonstrativo de Riscos Fiscais e Providéncias.

ANEXO DE METAS FISCAIS

Demonstrativo | - Metas Anuais;

Demonstrativo Il - Avaliagdo do Cumprimento das Mefascais do
Exercicio Anterior;

Demonstrativo Il - Metas Fiscais Atuais Comparadas as Metas
Fiscais Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores;

Demonstrativo IV - Evolugao do Patrimonio Liquido;
Demonstrativo V - Origem e Aplicagdo dos Recursodddb com a
Alienacao de Ativos;

Demonstrativo VI - Avaliagdo da Situacdo Financeratuarial do
Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores;

Demonstrativo VIl - Estimativa e Compensacdo da Realde
Receita; e

Demonstrativo VIII - Margem de Expansao das Desp&saigatorias
de Carater Continuado.

Paragrafo Unico - Os Demonstrativos referidos nestigo, seréo
apurados em cada Unidade Gestora e a sua consalidagstituira
nas Metas Fiscais do Municipio.

RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

Art. 6° - Em cumprimento ao § 3° do Art. 4° da LRF a Lei d
Diretrizes Orcamentérias - LDO, deverd conter oxénde Riscos
Fiscais e Providéncias.

METAS ANUAIS

Art. 7° - Em cumprimento ao § 1°, do art. 4°, dadeeComplementar
n° 101/2000, o Demonstrativo | - Metas Anuais, sdedborado em
valores Correntes e Constantes, relativos a Recddaspesas,
Resultado Primario e Nominal e Montante da Dividhliea, para o

Exercicio de Referéncia 2013 e para os dois seguinte

§ 1° - Os valores correntes dos exercicios de 202813 dever&o
levar em conta a previsdo de aumento ou reducialesesas de
carater continuado, resultantes da concessdo dendmnsalarial,

incremento de programas ou atividades incentivadedusao ou

eliminagdo de programas, projetos ou atividades. v@kres

constantes, utilizam o parametro do indice Ofidlinflacdo Anual,

dentre os sugeridos pela Portaria n® 577/2008 #a ST

§ 2° - Os valores da coluna "% PIB", serdo calcidadediante a
aplicacdo do calculo dos valores correntes, dieslioelo PIB

Estadual, multiplicados por 100.

AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO
EXERCICIO ANTERIOR

Art. 8° - Atendendo ao disposto no § 2°, incisdol Art. 4° da LRF, o
Demonstrativo Il - Avaliagdo do Cumprimento das Mefascais do
Exercicio Anterior, tem como finalidade estabelager comparativo
entre as metas fixadas e o resultado obtido naciex@orcamentario
anterior, de Receitas, Despesas, Resultado PrimarMominal,
Divida Publica Consolidada e Divida Consolidada ldguincluindo
andlise dos fatores determinantes do alcance oudo&ovalores
estabelecidos como metas.

§ 1° - A elaboracdo deste Demonstrativo pelos nfpinE com
populacao inferior a cinqiienta mil habitantes,estringe aqueles que
tenham elaborado metas fiscais em exercicios argera 2005.

METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS
NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES
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Art. 9° - De acordo com o § 2° item Il, do Art. d& LRF, o
Demonstrativo Il - Metas Fiscais Atuais Comparadas as Fixadas
nos Trés Exercicios Anteriores, de Receitas, DespeéRasultado
Primario e Nominal, Divida Publica Consolidada e i@dv
Consolidada Liquida, deverdo estar instruidos conmdria e

metodologia de calculo que justifiquem os resulagoetendidos,
comparando-as com as fixadas nos trés exerciciteriaes e
evidenciando a consisténcia delas com as prengseabjetivos da
Politica Econémica Nacional.

§ 1° - A elaboracdo deste Demonstrativo pelos muniégs com

populacdo inferior a cinquenta mil habitantes, se estringe

aqueles que tenham elaborado metas fiscais em exeras

anteriores a 2005.

§ 2° - Objetivando maior consisténcia e subsidicad&lises, os
valores devem ser demonstrados em valores correntesistantes,
utilizando-se os mesmos indices ja comentados nmbsgrativo .

EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO

Art. 10° - Em obediéncia ao § 2°, inciso lll, dot.A4° da LRF, o
Demonstrativo 1V - Evolugdo do Patrimdnio Liquidieve traduzir as
variagbes do Patrimbnio de cada Ente do Municipiosua
Consolidacéo.

Paragrafo Unico - O Demonstrativo apresentara eparado a
situagao do Patrimdnio Liquido do Regime Prevideiwia

ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A
ALIENACAO DE ATIVOS

Art. 11 - O § 29, inciso I, do Art. 4° da LRF, gtrata da Evolugéo
do Patrimébnio Liquido, estabelece também, que osrses obtidos
com a alienacgdo de ativos que integram o referadorpdnio, devem
ser reaplicados em despesas de capital, salvostieata por lei aos
regimes de previdéncia social, geral ou proprio desvidores
publicos. O Demonstrativo V - Origem e Aplicacaos deecursos
Obtidos com a Alienacédo de Ativos, deve estabeldeeonde foram
obtidos os recursos e onde foram aplicados.

Paragrafo Unico - O Demonstrativo apresentara eparado a
situacao do Patrimdnio Liquido do Regime Previdaiwia

AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL

DO REGIME PROPRIO DA PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS

Art. 12 - Em razdo do que esta estabelecido ng &@%o IV, alinea
"a", do Art. 4°, da LRF, o Anexo de Metas Fiscategnante da Lei de
Diretrizes Orgamentarias - LDO, devera conter diay@o da situacéo
financeira e atuarial do regime préprio dos semgdanunicipais, nos
trés ultimos exercicios O Demonstrativo VI - Avaia da Situagao
Financeira e Atuarial do Regime Proprio de Previdéndos
Servidores Publicos, seguindo o modelo da Pomérir7/2008-STN,
estabelece um comparativo de Receitas e Despesaddnm@arias,
terminando por apurar o Resultado Previdenciarideponibilidade
Financeira do RPPS.

ESTIMATIVA E COMPENSAGCAO DA RENUNCIA DE
RECEITA

Art. 13 - Conforme estabelecido no § 2°, inciso ¥ Adt. 4°, da LRF,
0 Anexo de Metas Fiscais devera conter um demdivsirgue
indique a natureza da rendncia fiscal e sua coragénsde maneira a
ndo propiciar desequilibrio das contas publicas.

§ 1° - A renulncia compreende incentivos fiscaigsta remissao,
subsidio, crédito presumido, concessdo de isenglieracdo de
aliguota ou modificagcdo da base de célculo e oliereficios que
correspondam a tratamento diferenciado.

§ 2° - A compensagao sera acompanhada de medolanmntes do
aumento da receita, elevacdo de aliquotas, amplidedbase de
calculo, majoracéo ou criagao de tributo ou couicio.

MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS
DE CARATER CONTINUADO .

Art. 14 - O Art. 17, da LRF, considera obrigatori@ darater
continuado a despesa corrente derivada de lei,daqatoviséria ou
ato administrativo normativo que fixem para o estiegacao legal de
sua execucao por um periodo superior a dois ei@scic

Paragrafo Unico - O Demonstrativo VIII - Margem BEepans&o das
Despesas de Carater Continuado, destina-se a pempoissivel
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inclusdo de eventuais programas, projetos ou afifés que venham
caracterizar a criagdo de despesas de caratencadd.

MEMORIA E METODOLOGIA DE CALCULO DAS METAS
ANUAIS DE RECEITAS, DESPESAS, RESULTADO
PRIMARIO, RESULTADO NOMINAL E MONTANTE DA
DIVIDA PUBLICA.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS
ANUAIS DAS RECEITAS E DESPESAS.

Art. 15 - O 8§ 2° inciso Il, do Art. 4°, da LRF, dehina que o
demonstrativo de Metas Anuais seja instruido commaona e
metodologia de calculo que justifiquem os resulagoetendidos,
comparando-as com as fixadas nos trés exerciciteriaes, e
evidenciando a consisténcia delas com as premgseasobjetivos da
politica econdmica nacional.

Paragrafo Unico - De conformidade com a Portaria7m2008-STN,
a base de dados da receita e da despesa constitiziss valores
arrecadados na receita realizada e na despesatade@auos trés
exercicios anteriores e das previsGes para 20033 2

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS
ANUAIS DO RESULTADO PRIMARIO.

Art. 16 - A finalidade do conceito de Resultado Firiim € indicar se
0s niveis de gastos orgcamentarios, sdo compativers sua
arrecadacdo, ou seja, se as receitas nao-finamcsia capazes de
suportar as despesas ndo-financeiras.

Paragrafo Unico - O célculo da Meta de Resultadmétio devera
obedecer a metodologia estabelecida pelo Goverder&le através
das Portarias expedidas pela STN - Secretaria doLife Nacional, e
as normas da contabilidade publica.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS
ANUAIS DO RESULTADO NOMINAL.

Art. 17 - O célculo do Resultado Nominal, devera deloer a
metodologia determinada pelo Governo Federal, @gulamentacao
pela STN.

Paragrafo Unico - O célculo das Metas Anuais do Regu Nominal,
devera levar em conta a Divida Consolidada, da deskra ser
deduzido o Ativo Disponivel, mais Haveres Finara®inenos Restos
a Pagar Processados, que resultara na Divida CaedaliLiquida,
que somada as Receitas de Privatizagfes e deduzd®assivos
Reconhecidos, resultara na Divida Fiscal Liquida.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS
ANUAIS DO MONTANTE DA DIVIDA PUBLICA.

Art. 18 - Divida Publica é o montante das obrigacdgsumidas pelo
ente da Federacdo. Esta sera representada pelsdends titulos,
operages de créditos e precatdrios judiciais.

Paragrafo Unico - Utiliza a base de dados de BataecBalancetes
para sua elaboragdo, constituida dos valores apsrams exercicios
anteriores e da projecéo dos valores para 20133 20

Il - DAS PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Art. 19 - As prioridades e metas da Administrac@oniipal para o
exercicio financeiro de 2013, serdo definidas eafestnadas no Plano
Plurianual de 2010 a 2013 (em elaboracao), congativom os
objetivos e normas estabelecidas nesta lei.

§ 1° - Os recursos estimados na Lei Orgcamentara Pal3 serdo
destinados, preferencialmente, para as prioridades metas
estabelecidas nos Anexos do Plano Plurianual n&ocosstituindo
todavia, em limite a programacédo das despesas.

§ 2° - Na elaboragéo da proposta or¢gamentéria 2@t8, o Poder
Executivo podera aumentar ou diminuir as metasa$sestabelecidas
nesta Lei, a fim de compatibilizar a despesa orgadmeita estimada,
de forma a preservar o equilibrio das contas palic

Ill - DA ESTRUTURA DOS ORCAMENTOS

Art. 20 - O orcamento para o exercicio financeiec2813 abrangera
0os Poderes Legislativo e Executivo, Fundag¢6es, ¢sjnEmpresas
Puablicas e Outras, que recebam recursos do Tesod@oSeguridade
Social e sera estruturado em conformidade com autbst
Organizacional estabelecida em cada Entidade daimstracdo
Municipal.
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Art. 21 - A Lei Orcamentaria para 2013 evidenciasdReceitas e
Despesas de cada uma das Unidades Gestoras, ieapecifaqueles
vinculos a Fundos, Autarquias, e aos OrcamentosaiBise da
Seguridade Social, desdobradas as despesas péo fusup-funcéo,
programa, projeto, atividade ou operagdes espegjaigianto a sua
natureza, por categoria econdmica, grupo de natwlezdespesa e
modalidade de aplicacdo, tudo em conformidade cenPartarias
SOF/STN 42/1999 e 163/2001 e alteracBes posteri@gsquais
deverdo conter os Anexos exigidos nas PortariaSeataetaria do
Tesouro Nacional - STN.

Art. 22 - A Mensagem de Encaminhamento da Prog@stamentéaria
de que trata o art. 22, Paragrafo Unico, incis@ ILdi 4.320/1964,
contera todos 0os Anexos exigidos na legislacaongerte.

IV - DAS DIRETRIZES PARA A ELABORACAO E
EXECUCAO DO ORCAMENTO DO MUNICIPIO

Art. 23 - O Orgamento para exercicio de 2013 ob&w@eentre outros,
ao principio da transparéncia e do equilibrio erdoeitas e despesas,
abrangendo os Poderes Legislativo e Executivo, &gdes, Fundos,
Empresas Publicas e Outras (arts. 1°, § 1° 4° § 48 LRF).

Art. 24 - Os estudos para definicdo dos OrcameddoReceita para
2013 deverao observar os efeitos da alteracéogialedo tributaria,
incentivos fiscais autorizados, a inflacdo do mjoo crescimento
econbmico, a ampliagdo da base de calculo dostdgba a sua
evolucdo nos Ultimos trés exercicios e a projecdm s dois
seguintes (art. 12 da LRF).

Paragrafo Unico - Até 30 dias antes do prazo pacarainhamento da
Proposta Orcamentaria ao Poder Legislativo, o Pdgacutivo
Municipal colocara a disposi¢do da Camara Muni@pdd Ministério
Pablico, os estudos e as estimativas de receites @eercicios
subseqlientes e as respectivas memoérias de catotld?, § 3° da
LRF).

Art. 25 - Na execucdo do orgcamento, verificado g@eemportamento
da receita poderd afetar o cumprimento das metasesigtado
primario e nominal, os Poderes Legislativo e Exgoutde forma
proporcional as suas dotagfes e observadas a €mnteecursos,
adotardo o mecanismo de limitagdo de empenhos émmotacao
financeira nos montantes necessarios, para asodstapaixo (art. 9°
da LRF):

| - projetos ou atividades vinculadas a recursoaindos de
transferéncias voluntarias;

Il - obras em geral, desde que ainda néo iniciadas;

Il - dotagéo para combustiveis, obras, servicddipts e agricultura;
e

IV - dotagdo para material de consumo e outrosigg\de terceiros
das diversas atividades.

Paragrafo Unico - Na avaliacdo do cumprimento dessnbimestrais
de arrecadacdo para implementacdo ou nao do mewania
limitacdo de empenho e movimentacdo financeir@ sensiderado
ainda o resultado financeiro apurado no Balancoirfatial do
exercicio anterior, em cada fonte de recursos.

Art. 26 - As Despesas Obrigatorias de Carater Coatla em relacdo
a Receita Corrente Liquida, programadas para 201d@erpo ser
expandidas em até 5%, tomando-se por base as Bespbegatoérias
de Carater Continuado fixadas na Lei OrcamentaricaApara 2010
(art. 4°, § 2° da LRF).

Art. 27 - Constituem Riscos Fiscais capazes de afegauilibrio das
contas publicas do Municipio, aqueles constanteArmkxo Préprio
desta Lei (art. 4°, § 3° da LRF).

8 1° - Os riscos fiscais, caso se concretizemosaténdidos com
recursos da Reserva de Contingéncia e também, seerhode
Excesso de Arrecadacdo e do Superavit Financeirexdecicio de
2012.

§ 2° - Sendo estes recursos insuficientes, o ExecMunicipal
encaminhara Projeto de Lei a Camara Municipal, gmdp anulagdo
de recursos ordinarios alocados para outras daacH@o
comprometidas.

Art. 28 - O Orgamento para o exercicio de 2013im&st recursos
para a Reserva de Contingéncia de até 3% das ReCaitasntes
Liquidas previstas e 40% do total do orcamentoadia @ntidade para
a abertura de Créditos Adicionais Suplementares.5&ill da LRF).
§ 1° - Os recursos da Reserva de Contingéncia sesimados ao
atendimento de passivos contingentes e outrossrs@ventos fiscais
imprevistos, obtengdo de resultado primario pasise for o caso, e
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também para abertura de Créditos Adicionais Supitanes
conforme disposto na Portaria MPO n°® 42/1999 58ré Portaria STN
n° 163/2001, art. 8° (art. 5° lll, "b" da LRF).

§ 2° - Os recursos da Reserva de Contingéncia déssirea riscos
fiscais, caso estes ndo se concretizem até o didgeOdezembro de
2013, poderao ser utilizados por ato do Chefe dceeiP&ctecutivo
Municipal para abertura de créditos adicionais emghtares de
dotacdes que se tornaram insuficientes.

Art. 29 - Os investimentos com duracdo superior2anieses so
constardo da Lei Orgcamentaria Anual se contempladonsPlano
Plurianual (art. 5°, § 5° da LRF).

Art. 30 - O Chefe do Poder Executivo Municipal estabera até 30
dias apo6s a publicacdo da Lei Orcamentaria Anugrogramacao
financeira das receitas e despesas e o cronograeeeducao mensal
ou bimestral para as Unidades Gestoras, se fosm(ast. 8° da LRF).
Art. 31 - Os Projetos e Atividades priorizados r& Drgamentaria
para 2013 com dotagBes vinculadas e fontes desewriundos de
transferéncias voluntarias, operacfes de crédigmagdo de bens e
outras extraordinarias, s6 serdo executados eadads a qualquer
titulo, se ocorrer ou estiver garantido o seu isgweno fluxo de caixa,
respeitado ainda o montante ingressado ou garargiido 8°, §
paragrafo Unico e 50, | da LRF).

Art. 32 - A rendncia de receita estimada para aotsie de 2013,
constante do Anexo Préprio desta Lei, ndo serdidemsla para
efeito de calculo do orcamento da receita (art§ 2%, V e art. 14, | da
LRF).

Art. 33 - A transferéncia de recursos do Tesouroni®pal a
entidades privadas, beneficiard somente aquelaardéer educativo,
assistencial, recreativo, cultural, esportivo, deperacéo técnica e
voltadas para o fortalecimento do associativismonioipal e
dependera de autorizacdo em lei especifica (artl, 47" e 26 da
LRF).

Paragrafo Unico - As entidades beneficiadas comrses do Tesouro
Municipal deverdo prestar contas no prazo de 36, diantados do
recebimento do recurso, na forma estabelecida pelwico de
contabilidade municipal (art. 70, paragrafo Unica @onstituicéo
Federal).

Art. 34 - Os procedimentos administrativos de estiva do impacto
orgcamentério-financeiro e declara¢édo do ordenadatedpesa de que
trata o art. 16, itens | e Il da LRF deverdo seeiitlos no processo
gue abriga os autos da licitacdo ou sua dispees#ibilidade.
Paragrafo Unico - Para efeito do disposto no #;§13° da LRF, sdo
consideradas despesas irrelevantes, aquelas ddéesrm@a criacao,
expansdo ou aperfeicoamento da acdo governameamahcprrete
aumento da despesa, cujo montante no exerciciociir® de 2013,
em cada evento, ndo exceda ao valor limite papedsa de licitacao,
fixado no item | do art. 24 da Lei n° 8.666 / 19@9@vidamente
atualizado (art. 16, 8 3° da LRF).

Art. 35 - As obras em andamento e a conservacapatiimonio
publico terdo prioridade sobre projetos novos paagldo de recursos
orcamentérios, salvo projetos programados com gsesurde
transferéncia voluntéaria e operacéo de crédito4&rta LRF).

Art. 36 - Despesas de competéncia de outros ertdsddracdo so
serdo assumidas pela Administragdo Municipal quafidoados
convénios, acordos ou ajustes e previstos recaesds orgamentéria
(art. 62 da LRF).

Art. 37 - A previsdo das receitas e a fixacdo despesas serdo
orcadas para 2011 a pregos correntes.

Art. 38 - A execucdo do orcamento da Despesa obefledentro de
cada Projeto, Atividade ou Operagbes Especiaista;éo fixada para
cada Grupo de Natureza de Despesa / Modalidadelitagédo, com
apropriacdo dos gastos nos respectivos elementoguéetrata a
Portaria STN n° 163/2001.

Paragrafo Unico - A transposicéo, o remanejamenta wansferéncia
de recursos de um Grupo de Natureza de Despesditiamiia de
Aplicagdo para outro, dentro de cada Projeto, dséigde ou Operacdes
Especiais, poderd ser feita por Decreto do Prefeitmicipal no
ambito do Poder Executivo e por Decreto Legislatiod’residente da
Cémara no ambito do Poder Legislativo (art. 167d&IConstituicdo
Federal).

Art. 39 - Durante a execugdo orcamentaria de 28&3p Poder
Executivo Municipal for autorizado por lei, podeiricluir novos
projetos, atividades ou operagdes especiais nomerga das
Unidades Gestoras na forma de crédito especialdedeme se
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enquadre nas prioridades para o exercicio de 2af3 167, | da
Constituicdo Federal).

Art. 40 - O controle de custos das acdes deserasvpelo Poder
Puablico Municipal, obedecera ao estabelecido n&art§ 3° da LRF.
Paragrafo Unico - Os custos serdo apurados ateésperagées
orcamentarias, tomando-se por base as metas fippaisstas nas
planilhas das despesas e nas metas fisicas realizadpuradas ao
final do exercicio (art. 4°, "e" da LRF).

Art. 41 - Os programas priorizados por esta Lebetemplados no
Plano Plurianual, que integrarem a Lei Orgcamentdeid?2013 serédo
objeto de avaliagdo permanente pelos responsédeismodo a
acompanhar o cumprimento dos seus objetivos, @omligsvios e
avaliar seus custos e cumprimento das metas fisgtabelecidas (art.
40,1, "e" da LRF).

V - DAS DISPOSICOES SOBRE A DIVIDA PUBLICA
MUNICIPAL

Art. 42 - A Lei Orgamentéria de 2013 podera coatgiorizacdo para
contratacdo de Operacdes de Crédito para atenditadDéspesas de
Capital, observado o limite de endividamento, de 3% das
Receitas Correntes Liquidas apuradas até o finathestire anterior
a assinatura do contrato, na forma estabelecideRRka(art. 30, 31 e
32).

Art. 43 - A contratagdo de operacdes de créditoedeégra de
autorizacdo em lei especifica (art. 32, Paragraficd)da LRF).

Art. 44 - Ultrapassado o limite de endividamentdfirdido na
legislacdo pertinente e enquanto perdurar o exgcessd?oder
Executivo obtera resultado primério necessariovétraa limitagéo de
empenho e movimentacéo financeira (art. 31, 8l tfa LRF).

VI - DAS DISPOSICOES SOBRE DESPESAS COM PESSOAL
Art. 45 - O Executivo e o Legislativo Municipal, diante lei
autorizativa, poderdo em 2013, criar cargos e fesic@lterar a
estrutura de carreira, corrigir ou aumentar a resragio de
servidores, conceder vantagens, admitir pessoabvapgo em
concurso publico ou carater temporario na formeeg®bservados os
limites e as regras da LRF (art. 169, § 1°, Il dadfituicdo Federal).
Paragrafo Unico - Os recursos para as despesasrefges destes
atos deverdo estar previstos na lei de orcamenéo204.3.

Art. 46 - Ressalvada a hipétese do inciso X do artRy da
Constituicdo Federal, a despesa total com pessoahd® um dos
Poderes em 2013, Executivo e Legislativo, ndo exéedem
Percentual da Receita Corrente Liquida, a despesficaga no
exercicio de 2013, acrescida de 5%, obedecidoitefirprudencial de
51,30% e 5,70% da Receita Corrente Liquida, respantnte (art.

71 da LRF).
Art. 47 - Nos casos de necessidade temporaria, xdepeional
interesse  publico, devidamente justificado pela ordade

competente, a Administragcdo Municipal podera amaora realizacédo
de horas extras pelos servidores, quando as dsspasapessoal ndo
excederem a 95% do limite estabelecido no artliP@a LRF (art.
22, paragrafo Unico, V da LRF).

Art. 48 - O Executivo Municipal adotara as segusnteedidas para
reduzir as despesas com pessoal caso elas uleapass limites
estabelecidos na LRF (art. 19 e 20 da LRF):

| - eliminagdo de vantagens concedidas a servigdores

Il - eliminacdo das despesas com horas-extras;

Il - exoneracao de servidores ocupantes de cargooenissao;

IV - demissé&o de servidores admitidos em caratepteario.

Art. 49 - Para efeito desta Lei e registros corigatentende-se como
terceirizagcdo de méo-de-obra referente substituiigiiservidores de
que trata o art. 18, § 1° da LRF, a contratacdo & de-obra cujas
atividades ou fungbes guardem relacdo com ativelae funcdes
previstas no Plano de Cargos da Administracdo Mpalicou ainda,
atividades proprias da Administracdo Publica Mydti desde que,
em ambos os casos, ndo haja utiliza¢cdo de matetiaggsuipamentos
de propriedade do contratado ou de terceiros.

Paragrafo Unico - Quando a contratagdo de mao-te-ebvolver
também fornecimento de materiais ou utilizagao glépamentos de
propriedade do contratado ou de terceiros, por cém@cterizar
substituicdo de servidores, a despesa sera otaskifiem outros
elementos de despesa que nao o "34 - Outras DesgesBessoal
decorrentes de Contratos de Terceirizagao".
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VIl - DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACAO NA
LEGISLAGCAO TRIBUTARIA

Art. 50 - O Executivo Municipal, quando autorizagim lei, podera
conceder ou ampliar beneficio fiscal de natureibattria com vistas
a estimular o crescimento econémico, a geracaongpesgos e renda,
ou beneficiar contribuintes integrantes de classesos favorecidas,
devendo esses beneficios ser considerados nocélwargamento da
receita e serem objeto de estudos do seu impacamentario e
financeiro no exercicio em que iniciar sua vigéneianos dois
subsequentes (art. 14 da LRF).

Art. 51 - Os tributos langados e ndo arrecadadssritos em divida
ativa, cujos custos para cobranga sejam superiagescrédito
tributario, poderdo ser cancelados, mediante aaigd em lei, ndo se
constituindo como renudncia de receita (art. 14 @3ERF).

Art. 52 - O ato que conceder ou ampliar incentiisencdo ou
beneficio de natureza tributaria ou financeira tamte do Orcamento
da Receita, somente entrara em vigor apds adocduedaas de
compensacao (art. 14, 8 2° da LRF).

VIII - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 53 - O Executivo Municipal enviar4 a propostgamentéria a
Camara Municipal no prazo estabelecido na Lei Orgénio

Municipio, que a apreciard e a devolverad para sarg® o

encerramento do periodo legislativo anual.

§ 1° - A Camara Municipal ndo entrara em recessaaTtq ndo

cumprir o disposto no "caput” deste artigo.

§ 2° - Se o projeto de lei orcamentaria anual oéieehcaminhada a
sanc¢édo até o inicio do exercicio financeiro de 2€it8 o Executivo

Municipal autorizado a executar a proposta orgaénenina forma
original, até a sancao da respectiva lei orcamiergaual.

Art. 54 - Serdo considerados legais as despesasnugdtas e juros
pelo eventual atraso no pagamento de compromisssgmédos,

motivados por insuficiéncia de tesouraria.

Art. 55 - Os créditos especiais e extraordinar@igrtos nos ultimos
quatro meses do exercicio, poderdo ser reabertosexeccicio

subsequente, por ato do Chefe do Poder Executivo.

Art. 56 - O Executivo Municipal esta autorizadossiaar convénios
com o Governo Federal e Estadual através de seyfosirda

administragdo direta ou indireta, para realizagdoltras ou servigcos
de competéncia ou ndo do Municipio.

Art. 57 - Esta Lei entrard em vigor na data demuaicacao.

Gabinete do Prefeito Municipal, aos 30 de AgostaQIE2.

ROBERTO JOSE MORANDINI
Prefeitura Municipal
Publicado por:
Eva Pedrozo de Lara
Cadigo Identificador:9AB9B586

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FELIX DO ARAGUAIA

Séao Félix do Araguaia - MT, 28 de Setembro de 2012.

JEAN FLAVIO DOS SANTOS MILHOMEM.
Comissao Permanente de Licitagao.
PORTARIA N° 18/2012
Publicado por:
Jean Flavio dos Santos Milhomem
Cadigo Identificador: 70DOFODF

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DO CONTRATO

OBJETO: Contrato n° 071/2012 par&ONTRATACAO DE
PRESTACAO DE SERVICOS PARA ELABORACAO DE
PROJETO DE ENGENHARIA PARA CONSTRUCAO DE UPA

- UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO NO MUNICIPIO

DE SAO FELIX DO ARAGUAIA-MT, CONFORME
ESTRUTURA FISICA MINIMA DA UNIDADE DE PRONTO
ATENDIMENTO - UPA COM 690M2 (SEISCENTOS E
NOVENTA METROS QUADRADOQS). Seu prazo de vigéncia é de
02 (dois) meses contados a partir de sua publicagédo

FAVORECIDO : MARKUS TULIO FERRO DE BRITO - CREA-
MT N° 20221

PRAZO DE EXECUCAO: 02 (dois) meses.

VALOR GLOBAL : R$ 35.535,00 (trinta e cinco mil quinhentos e
trinta e cinco reais).

FUNDAMENTO LEGAL : LEI N°
8.666/1993.

10.520/2002 e LEI N°

Sao Félix do Araguaia - MT, em 03 de Outubro de2201
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FELIX DO ARAGUAIA

FILEMON GOMES COSTA LIMOEIRO,
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jean Flavio dos Santos Milhomem
Cadigo Identificador: D36087DC

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO RIO CLARO

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
RESULTADO PREGAO N°030/2012

O Municipio de Séo José do Rio Claro — MT, atravé<dmissao
Permanente de Licitag8o, torna publico, para quessa interessar
que o julgamento do certame supracitado resultoucedora a
empresa SERGIO PEREIRA — ME, que apresentou propostisem
conforme planilha:

PREFEITURA MUNICIPAL B
AVISO DE RESULTADO LICITACAO PREGAO
PRESENCIAL N° 025/2012

A Comissdo Permanente de Licitacdo da Prefeituraidipal de Sdo
Félix do Araguaia-MT, torna publico aos interessadaesultado da
Licitacdo realizada na modalidade de Pregdo naad?resencial N°.
025/2012, para CONTRATACAO DE PRESTACAO DE
SERVICOS PARA ELABORAGCAO DE PROJETO DE
ENGENHARIA PARA CONSTRUGAO DE UPA - UNIDADE
DE PRONTO ATENDIMENTO NO MUNICIPIO DE SAO
FELIX DO ARAGUAIA-MT, CONFORME ESTRUTURA
FISICA MINIMA DA UNIDADE DE PRONTO
ATENDIMENTO - UPA COM 690M2 (SEISCENTOS E
NOVENTA METROS QUADRADOQOS). Aberta em 28 de Setembro
de 2012, as 16:00 horas, tendo como vencedor o nEage
MARKUS TULIO FERRO DE BRITO , no valor de R$ 35.535,00
(trinta e cinco mil quinhentos e trinta e cincoisgaOs interessados
poderao obter informagdes na sede da Prefeituradigahno horario
de 12:00 as 18:00 pelo telefone (66) 3522-1606 .
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ITEM | QTDE | UNIDADE DESCRIQAO MARCA UNITARIO TOTAL

Aditivo parg

1 9 Cx.cl/ 24 comt}ustivel (Etan{ BARDAHL 528,0 4.752,0
Pré Alcool)

2 11 [cox cr2a [AdiivO Pard g ARDAHL 607,2 6.679,2
combustivel (Flex)
Aditivo parg

3 13 | Cx.c/24 |combustivel (Gasolil BARDAHL 580,7! 7.550,2
Clean Gas)
Aditivo parg

4 11 | Cx.c/ 24 |combustivel (Ma] BARDAHL 607,01 6.677,0
Diesel)
Aditivo para motd

5 13 | Cx.c/24 Diesel B 12 Turbo BARDAHL 1.821,3 23.677,2
Aditivo para motd

6 7 Cx. cl/ 24 Gasolina B 12 Plus BARDAHL 976,6 6.836,6:

7 14 | Cx.cl24 Aditivo para radiadorgéd!X 506,64 7.093,2

8 20 | cxcpa  |Aditivo refrigerante g ¢ 900,00  18.000,0
motor VSC

9 38 |cx cr12 |Desendripante  Afopog, 140,6 5.345,0:
Ferrugem

10 | 37 | cx ci2a |Desengripante  Limf oo, 22600  8.362,0
Contato

11 50 | Cxcle4 g'(‘:‘r'g‘ﬁ de freio Aerlp) atinuM 900,04  45.000,0

12 27 Cx. ¢/ 30 Fluido de freio DOT } PLATINU 486 11.789,8p

13 8 |cxca [Craxa Azl opary 40074  3.2057
Rolamentos

14 150 | Balde 20L Graxa EP 2 TUTELA 44290 66.435,0

15 170 | Balde 20L | Graxa MP 12 TUTELA 29500 50.150,0
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ITEM | QTDE | UNIDADE DESCRICAO MARCA UNITARIO TOTAL 03.001.04.122.0005.2010.339039000000 45.000,0
16 27 | Balde 20L | Oleo 140 TUTELA 218J00  5.886,0 05.001.08.122.0010.2013.339039000000 10.000,0:
17 240 | Balde 20L | Oleo 15W40 TUTELA 214|00 51.360,0 11.001.27.812.0040.2076.339039000000 7.000,0
18 16 Cx c/24 Oleo 15W40 1L TUTELA 342|56 5.480,9 08.002.25.752.0029.2060.449051000000 149.978,8p
19 80 | Balde 20L Oleo 20W30 TUTELA 260|50 20.840,0 03.001.04.122.0005.2010.339030000000 2.000,0
20 30 | Balde 20L Oleo 30 TUTELA 215J00  6.450,01 05.001.08.122.0011.1013.449052000000 44.152,3
21 300 | Balde 20L Oleo 40 TUTELA 189J33 56.799,0 06.002.10.302.0018.2030.339030000000 16.000,0!
22 28 | Cx.cl24 Oleo 5W40 Sintético]  ELF 734,93 20.466,0§ 06.002.10.302.0018.2030.319013000000 3.245,01
23 20 | Cx.c/24 Oleo 80 W ELF 232|00  4.640,0 07.003.12.365.0048.2049.319011000000 55.535,5{
24 80 | Balde 20L | Oleo 85W 140 ELF 229,00 19.920.0 07.003.12.366.0046.2039.319011000000 1.342,0
25 7 | Cx.c/24 Oleo 85W 140 1L ELF 369,50 2.558,5( 07.003.12.367.0046.2037.319011000000 5.839,0

Bleo ATF Transmiss? 08.002.15.452.0029.2062.319011000000 25.651,0p
% 80 [ Balde 20L | jigrauiica GIRUX 2806y 224512 08.002.15.452.0029.2062.319013000000 1.282,3
27 190 | Balde 20L | Oleo EP 90 TUTELA 206/66 39.265,4
26 | 200 | Balde 200 Ozfor:(i;jim = TUTELA 15000 _30.000,0 06.002.10.302.0018.2029.339039000000 11.300,0
29 | 150 | Balde20L |VG 45 Hv ISSqTUTELA 350,04  52.500,0 07.001.12.361.0022.2035.339039000000 1.0
6743/4 08.001.15.451.0027.2054.339030000000 73.638,3
30 2 Cx.cl24 Oleo Nautico GIRUX 25800 516,0 05.002.08.244.0012.2018.339032000000 74.600,01
Oleo pl eixo WB 10 05.002.08.244.0012.2018.339039000000 100.000,0p
a1 | 80 [Bade2oL [P TUTELA 360,09 28.800,0 07.003.12.365.0048.2049.3191 13000000 300,0
32 10 | cx cra0 |Oo P/ Motores |00y 3791 37919 08.002.15.452.0029.2062.319113000000 1000
Tempos i i 10.003.23.695.0039.1060.339039000000 12.530,0
33 170 | Balde 20L (Hji'gféunca p/Orecad o 1rux 262,71  44.670,9 09.002.20.605.0034.1053.449051000000 169.300,0p
i 07.002.12.361.0025.2045.339039000000 6.500,0!
34 | 10 |cx o4 ?n'qi‘t’oi)’*E 20WS0 4T ¢ 30160  3.916,0 07.002.12.361.0025.2044.339030000000 2.000,0
35 12 | Cxci24 Oleo SAE 40 1L ELF 272|00  3.264,0 Total 1.100.068,13
36 20 | Cx /24 Bleo SAE 5W30 1L ELF 56400 11.2800 Art. 2° - Para cumprimento do lartigo anterior e de gcordo cart. 43, parégrafot 1° inciso Il da
- —_— - Federal n° 4.320/64 ficam parcialmente anuladage@sintes dotages orcamentarias:
37 16 | cxclea (135'33 10 Sfl’_m' sintetid g ¢ 588,0 9.408,0 Classificacao Valor
=% TR ST Sieo SE20WE0 =F 5900 52320 09.002.20.605.0034.2066.339039000000 179.300,0p
£ 7 Tox o727 | Oko 53 20Ws0 oF 35100 4.095.0 11.001.27.812.0042.1064.339036000000 254.101,8p
20 8 | Cx c/24 | Oleo SJsemisintétijo ELF 58B,00 4.704,0 03.001,04.122.0005,2010.339014000000 10.000,0
a1 5 Tox 27 T orost o T0k0 22330 05.002.08.244.0012.2018.339030000000 20.000,0:
el o T o oaa Bies SLI0WES =F 400 75000 06.002.10.301.0017.2026.339030000000 20.000,0!
43 | 40 | Balde 20L | Oleo Special LOW30| TUTELA 294,00 11.640,0 07.002.12.361.0025.2045.339030000000 50.000,0
vy 70 | Baige 200 | oecTon TUTELA 756 b0 10.240.0 07.002.12.361.0025.2047.339030000000 50.000,0:
Bee—TonoTll 07.002.12.365.0024.2050.339030000000 20.000,0!
45 40 | Balde 20L |cnria TUTELA 322,5¢  12.900,0 03.001.04.122.0005.2010.339036000000 20.000,0!
Oleo THF 11 ou WB 04.001.04.122.0007.2012.339036000000 10.000,0:
46 80 [ Balde 20L |1, TUTELA 264,0 21.120,0 05.001.08.122.0010.2013.339036000000 10.000,0
a7 20 | Cxci24 Oleo ultra 5W40 ELF 665,00 13.300,01 05.002.08.243.0013.2019.339036000000 10.000,0:
18 100 | Bade 20 |00 utra ATH o 60000 60.000.0 05.002.08.244.0012.2018.339036000000 10.000,0!
transmiss&o hidraulicy i i 06.001.10.122.0015.2021.339036000000 10.000,0
49 35 | Balde 20L | Oleo VDS-3 15W40| TUTELA 35700 12.495,0 06.002.10.301.0017 2026 339036000000 10.000,0
50 70 | Balde 20L | Oleo w10 TUTELA 194P1 13.643,7 06.002.10.302.0018.2030.339036000000 10.000,0!
51 28 | cx c/24 |PO  Para  vedacd|,,. 149,54 41871 07.002.12.361.0025.2047.339036000000 10.000,0:
radiadores 07.004.13.392.0026.2051.339036000000 10.000,0
TOTAL 200.000,0p 09.001.20.601.0032.2064.339036000000 10.000,0!
06.001.10.122.0015.2021.339039000000 10.000,0:
Sao José do Rio Claro — MT, 09 de Outubro de 2012. 06.002.10.301.0017.2026.339039000000 15.000,0
07.002.12.361.0025.2047.339039000000 10.000,0:
07.003.12.361.0047.2040.339039000000 10.000,0:
OSNI R.UBENS PUGA LOPES 09.001.20.601.0032.2064.339039000000 10.000,0!
Pregoeiro 06.001.10.122.0015.2021.339014000000 7.000,0
Publicado por: 06.002.10.301.0017.2026.339014000000 7.000,0
Sune|y Moreira dos Santos 07.001.12.361.0022.2035.339014000000 10.000,0
Cédigo Identificador: 72E14331 06.002.10.302.0018.2027.337141000000 115.096,2B
05.002.08.243.0013.2019.339030000000 15.000,0!
08.003.15.451.0030.1045.339030000000 9.000,0p
SECRETARIA DE FINANCAS 08.003.15.451.0030.2056.339030000000 9.000,0
DECRETO N° 023/2012 08.003.26.782.0030.2058.339030000000 9.000,0
11.001.27.812.0040.2076.339030000000 15.000,0:
DECRETO N°. 023/2012 12.001.04.121.0043.2080.339030000000 5.000,0!
04.001.04.129.0007.1010.339032000000 5.000,0
~ , 10.003.23.695.0039.1060.339032000000 10.000,0:
DISPOE SOBRE A ABERTURA DE UM CREDITO 02.001.04.122.0003.2006.339036000000 10.000,0!
ADICIONAL SUPLEMENTAR, AUTORIZADO 06.002.10.305.0019.2033.339036000000 7.000,0
PELA LEI N°. 893 DE 21 DE DEZEMBRO DE 2011 - 09.003.18.542.0035.2069.339036000000 9.000,0!
A 06.002.10.305.0019.2033.339039000000 8.000,0
LEI ORGAMENTARIA ANUAL 08.002.25.752.0029.2061.339039000000 30.000,0:
08.003.15.451.0030.1045.339039000000 5.000,0!
Massao Paulo Watanabe, Prefeito Municipal de S&é do Rio Claro 08.003.15.451.0030.2057.339039000000 5.000,00
(MT), no uso das atribui¢cdes que Ihe conferem a Lei 09.001.18.542.0032.1049.339039000000 5.000,01
DECRETA: 07.002.12.361.0025.1036.339030000000 5.000,0
: .. x 07.003.12.361.0047.2042.339030000000 10.000,0:
Art. ,10 B FI(.:a aberto no Qrgamerlto Plrograma do' Mpm de Sao 07.004.13.392.0026.2051.339030000000 11.570,01
José do Rio Claro, Administracdo direta, Exercicio2@42, um Torl T100.068.13

Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 1.108,08 (um
milhdo, cem mil, sessenta e oito reais e trezeawen}, destinados a

atender as seguintes dotacdes or¢camentarias:

Classificagdo Valor

06.001.10.122.0015.2021.339030000000 4.800,0
06.002.10.302.0018.2030.339014000000 4.000,0
08.001.15.451.0027.2054.339036000000 275,0
08.002.15.452.0029.2062.339036000000 35.100,0
08.001.15.451.0027.2054.339039000000 108.723,7]
06.002.10.301.0020.2022.339030000000 59.874,0
07.002.12.361.0025.1038.449051000000 70.000,0
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Art. 3° - Este decreto entrard em vigor na datsswke publicagao,
revogando as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal,
Sao José do Rio Claro - MT, 02 de julho de 2012.

MASSAO PAULO WATANABE
Prefeito Municipal
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Publicado por:
Israel Polizzatto Junior
Caédigo Identificador:42A6BFB5

SECRETARIA DE FINANCAS
DECRETO N° 025/2012

DECRETO N°. 025/2012

DISPOE SOBRE A ABERTURA DE UM CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR, AUTORIZADO
PELA LEI N°. 893 DE 21 DE DEZEMBRO DE 2011 -
LEI ORGAMENTARIA ANUAL

Massao Paulo Watanabe, Prefeito Municipal de S& do Rio Claro
(MT), no uso das atribui¢cdes que Ihe conferem a Lei

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no Orcamento Programa do Kipio de S&o
José do Rio Claro, Administracdo direta, Exercicio 2842, um

Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 1.068.89 (um

milh&o, sessenta e sete mil, seiscentos e novasita eeais e oitenta
e um centavos), destinados a atender as seguines;Ods

or¢camentérias:

05.002.16.482.0014.1016.449061000000 4.000,0¢
07.002.12.365.0052.1072.449061000000 9.000,0¢
06.002.10.302.0018.2027.337141000000 20.000,0
02.001.04.122.0003.2006.339014000000 10.000,01
04.001.04.122.0007.2012.339014000000 5.000,0
04.001.04.122.0007.2012.339030000000 5.000,0
06.002.10.301.0017.2023.339030000000 5.000,0¢
06.002.10.301.0017.2026.339030000000 10.000,0
07.002.12.361.0025.2047.339030000000 15.000,01
07.002.12.365.0024.2050.339030000000 15.000,01
08.003.15.451.0030.1044.339030000000 5.000,0
08.004.26.782.0031.2063.339030000000 12.000,01
11.001.27.812.0040.2076.339030000000 6.498,8
06.002.10.301.0017.2025.339036000000 30.000,0
05.002.08.244.0012.2018.339039000000 31.500,01
08.002.25.752.0029.2061.339039000000 53.700,0
Total 1.067.698,81

Art. 3° - Este decreto entrard em vigor na datssuke publicacéo,
revogando as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal,
Séao José do Rio Claro - MT, 01 de agosto de 2012.

MASSAO PAULO WATANABE
Prefeito Municipal
Publicado por:

Classificagéo Valor Israel Polizzatto Junior
06.001.10.301.0016.1032.449052000000 32.130,0 Cédigo Identificador: 2EF14246
10.003.23.695.0039.1060.339039000000 13.552,1f

08.002.15.452.0029.2062.339036000000 32.367,5

08.001.15.451.0027.2054.339036000000 33.520,0 SECRETARIA DE FINANCAS
08.001.15.451.0027.2054.339030000000 160.000,0p DECRETO N° 027/2012
06.002.10.302.0018.2030.339030000000 95.000,0!

06.001.10.122.0015.2021.339030000000 7.000,0! °

06.002.10.302.0018.2030.339014000000 5.040,0! DECRETO N¢. 027/2012

07.002.12.361.0025.2045.339039000000 5.299,9 N |
06.002.10.302.0018.2027.339039000000 60.000,0 DISPOE SOBRE A ABERTURA DE UM CREDITO
07.003.12.365.0048.2049.319011000000 79.695,1. ADICIONAL SUPLEMENTAR, AUTORIZADO
07.003.12.366.0046.2039.319011000000 6.414,7 PELA LE| NO. 893 DE 21 DE DEZEMBRO DE 2011 _
07.003.12.367.0046.2037.319011000000 19.084,3| <

08.002.15.452.0029.2062.319011000000 37.579,2 LEI ORCAMENTARIA ANUAL
07.002.12.361.0025.2044.339030000000 10.000,0:

06.002.10.302.0018.2030.319013000000 4.900,01 Massao Paulo Watanabe, Prefeito Municipal de S&é do Rio Claro
07.003.12.365.0048.2049.319113000000 5.559,9 (MT), no uso das atribui(;()es que lhe conferem a Lei
07.003.12.367.0046.2037.319113000000 1.051,6

08.002.15.452.0029.2062.319013000000 10.000,0! .

08.002.15.452.0029.2062.319113000000 2.268,5 DECRETA:

080031575 1.0030 2057 319113000000 31410 Art. 1° - Fica aberto no Orgamento Programa do Kipio de S&o
10.003.23.695.0039.1060.339036000000 41.687,0 José do Rio Claro, Administragéo Indireta, Exercide 2012, um
11.001.27.812.0042.2079.339036000000 1.600,0 Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 10.80Qez mil e
08.002.25.752.0029.2061. 339030000000 49.521.3 oitocentos reais), destinados a atender a seguiieacio
06.002.10.301.0020.2022.339030000000 53.097,2p orcamentéria:

10.003.23.695.0039.1060.339030000000 21.000,0

07.002.12.361.0025.1035.449052000000 157.906, 1]

06.002.10.302.0018.2029.339039000000 21.250,0 Classificacdo Valor
07.002.12.361.0025.2045.339030000000 67.952,9 13.001.09.272.0049.2082.339047000000 10.800,00
08.001.15.451.0027.2054.319013000000 3.000,0 Total 10.800,00
08.002.15.452.0029.2062.339030000000 2.904,8

ggggi‘2’3;éigggg;gg:ggggggggggg ggggg Art. 2° - Para cumprimento do artigo anterior eaderdo com o art.
08.002.25.752.0029.2061.339036000000 7.900,0 43, .paragrafo 1° inciso Il qla Lei Fef’era' ':]0. 4/820 ficam
05.001.08.122.0011.1013.449052000000 529,54 parcialmente anuladas as seguintes dotagGes orgamen
07.001.12.361.0022.2035.339030000000 7.400,0

Total 1.067.698,81 Classificag@o Valor

Art. 2° - Para cumprimento do artigo anterior eaderdo com o art. 43, paragrafo 1° indidada Lei 13.001.09.272.0049.2082.339014000000 8.000,00

Federal n° 4.320/64 ficam parcialmente anuladaegsintes dotagGes orgamentarias: 13.001.09.272.0049.2082.339036000000 2.800,00
Classificagéo Valor Total 10.800,00
05.002.08.244.0012.1019.449051000000 19.000,0!

D8 005 10507 0018 1078 445081000000 Swos, | At 3° - Este decreto entrara em vigor na datasute publicagao,
07.002.12.365.0052.1072.449051000000 49.000,01 revogando as disposi¢cdes em contrario.
08.003.15.451.0030.1043.449051000000 3.000,0

82882122218828ig‘;ﬁﬁgggigggggg 60%%%‘;% Gabinete do Prefeito Municipal, Sdo José do Rio Clavtr, 09 de
08.003.15.451.0030.2059.449051000000 4.000,01 agosto de 2012.

11.001.27.812.0042.2078.449051000000 9.000,0

02.001.04.122.0004.1004.449052000000 9.000,0 MASSAO PAULO WATANABE

04.001.04.122.0008.1012.449052000000 4.000,01 Prefeito Municipal

06.002.10.301.0017.1024.449052000000 9.000,0 Publicado por:
07.001.12.361.0023.1040.449052000000 9.000,0 - :
07.002.12.365.0052.1072.449052000000 19.000,0! o ls.r"?IEI Polizzatto Junior
07.003.12.361.0047.1034.449052000000 2.000,0 Cadigo Identificador: FDS96BAD
08.001.15.451.0028.1046.449052000000 6.000,0

08.003.15.451.0030.1051.449052000000 9.000,0

09.001.20.601.0033.1050.449052000000 7.000,0

11.001.27.812.0041.1062.449052000000 4.000,01

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS QUATRO
MARCOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DE CONTRATO N° 107/2012

CONTRATANTE: PMSJQM/MT, CONTRATADO: DARUMA
TELECOMUNICACOES E INFORMATICA SA, OBJETO:
Contratacéo de solugédo integrada interativa de ctadpue projecao,
denominad&Computador Interativo e Solucdo de Lousa Digitplara
o atendimento das redes publicas de ensino dosidsstdistrito
Federal e Municipios e demais entidades autorizadaslerir ao
programa de acordo com a legislagcdo especificatagpara atender
ao Programa Nacional de Tecnologia Educacional (RRO) do
Ministério da Educacgdo. ValoiR$ 20.075,00 Inicio do Contrato
05/10/2012 Término31/12/2012
Publicado por:
Meirivania Alves de Souza
Cddigo Identificador:9DE41FB7

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DE CANCELAMENTO

FICA CANCELADO O PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO
CONTRATO 067/2012 CONTRATADA: APARECIDA DE
SOUZA E SOUZA
Publicado por:
Meirivania Alves de Souza
Cadigo Identificador: D940377F

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP

DEPTO DE LICITACAO
AVISO DE LICITAGAO PREGAO PRESENCIAL N° 143/2012 -
SRP 146/2012

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP torna publico, para
conhecimento dos interessados, que fara realizEtaddo na
modalidade de PREGAO PRESENCIAL N° 143/2012 — SR
146/2012; TIPO: menor preco por item; OBJETAQuisicdo de
Materiais de Uso Pedagoégico, destinado a atender Bnsino
Fundamental, Educacgé&o Infantil, Educagdo de Jovens A&dultos,
conforme solicitagdo da Secretaria Municipal de Eduagéa
ABERTURA da SESSAOQ: 23/10/2012 as 09:30h (horério d
Brasilia/DF); LOCAL: Secretaria Municipal de Admitrecdo, Rua
das Avencas, 1491, Setor Comercial; INTEGRA do EDITAo
endereco indicado ou por meio do site www.cidadgramcom.br
www.prefeituravirtual.com.br Informagbes: (66) 3517-5218/5263.
SINOP-MT, 10 de outubro de 2012.

KELY CRISTINE DE OLIVEIRA
Pregoeira - Portaria 148/2012
Publicado por:
Sidelina Rodrigues dos Santos
Cadigo Identificador: A76E51DC

GABINETE DO PREFEITO
LEI N°. 1728/2012

DATA: 09 de outubro de 2012
SUMULA: Cria praga municipal no local que
especifica, denominando-a de “Praca dos Madeifeiros

AUMERI BAMPI, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, EM
EXERCICIO, ESTADO DE MATO GROSSO no uso de suas
atribuicdes legais, faz saber que a Camara MunicdpaVereadores
aprovou e ele sanciona a seguinte Lei;

Art. 1°. Fica criada praca municipal na area |laeala no cruzamento
da Avenida Bruno Martini com Avenida José Teobaldedhau.

[}

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Art. 2°. Denomina de “Praga dos Madeireiros” a prde que trata o
caputdo artigo anterior.

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sudigagfio, revogadas
todas as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO.
Em, 09 de outubro de 2012.

AUMERI BAMPI
Prefeito Municipal em Exercicio
Publicado por:
Juliana Nicoli
Cadigo Identificador:65B7346A

PREFEITURA MUNICIPAL
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO
DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO PARA ATENDIMENTO DO PROGRAMA
FEDERAL PROJOVEM URBANO N° 00256/2012.

ContratantePrefeitura Municipal de Sinop - MT
ContrataddSALDETE RIBEIRO DA SILVA
Objeto: Prestacdo de servicos em atendimento de necessidade
temporaria de excepcional interesse publico em carinidade
com a Lei Municipal 1531/2011, para oPrograma Projovem
Urbano— Resolugdo CD/FNDE n° 60, de 09/11/2011.
Cargo:EDUCADOR DE ENSINO FUNDAMENTAL LETRAS -
temporario Carga horaria30 horas semanais
Remuneracdo Mensdk$ 1.517,52 (salario base)
Vigéncia:03.09.2012 a 02.09.2013
Dotacéo: 11.0.10.0.0.12.366.0015.2049 - DESENVOLVIMENTO
DE ACOES DA EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS
3.1.90.04.00 — Contratagdo por tempo determinado
3.1.90.09.00 — Salario Familia
3.1.90.13.00 — Obrigagdes Patronais
Data da Assinatur®3 de Setembro de 2012
Signatarios: Aumeri Carlos Bampi — Prefeito Municipal
Exercicio de Sinop/MT e Isaldete Ribeiro da Silva
Publicado por:
Juliana Nicoli
Cadigo Identificador: A2D4C887

m

PREFEITURA MUNICIPAL
TERMO DE TRANSMISSAO DE CARGO

Aos nove dias do més de outubro do ano de doie dilze relinem-se
os Secretarios e servidores publicos municipais Gabinete do
Prefeito para participarem da Cerimdnia de Transiske Cargo de
Prefeito Municipal ao Vice-Prefeito Senhor AUMERI CIABS
BAMPI, tendo em vista a licenca para afastamentccalgo e do
municipio concedida pelo Poder Legislativo ao Rief&unicipal
Senhor JUAREZ ALVES DA COSTA para tratar de assuntos
particulares pelo periodo de 20 (vinte) dias, abodaa partir do dia
nove de outubro do ano de dois mil e doze. A ptesé@enca néo é
remunerada e dar-se-a sem qualquer 6nus aos cpfrelicos
municipais. Durante o periodo de afastamento dfeif®yeJUAREZ
ALVES COSTA, o Vice-Prefeito AUMERI CARLOS BAMPI dara
continuidade aos trabalhos que vem sendo realizagels
Administracdo Publica, com todos os poderes ineseab cargo e
assegurados por Lei, na qualidade de PREFEITO MUMCIEM
EXERCICIO.

Prefeitura Municipal de Sinop,
Estado de Mato Grosso.
Em, 09 de outubro de 2012.

JUAREZ ALVES DA COSTA
Prefeito Municipal

AUMERI CARLOS BAMPI
Vice - Prefeito
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Publicado por:
Juliana Nicoli
Cadigo Identificador: 11F013F7

SAAES
AVISO DE RESULTADO DE JULGAMENTO DA PROPOSTA
TECNICA

O SAAES - Servico Autdnomo de Agua e Esgoto deSinMT, por

intermédio da Comissdo Permanente de Licitagbesumiom aos
interessados que a pontuagdo obtida no julgameaso pdoposta
técnicas da Tomada de Precos n.° 002/2012 pelassmspCembra
Engenharia Ltda, foi 100 (cem) pontos e Ariano Hhgeia de
Saneamento Ambiental Ltda — 96 (noventa e seis}oporPrazos
recursais nos termos do art. 109, inciso |, alittfada Lei n.°

8.666/93. Sinop — MT, 10 de outubro de 2012.

EDNA MACIEL ESCOBAR
Presidente da Cpl
Publicado por:
Edna Maciel Escobar
Cddigo Identificador: COC8A456

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SORRISO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO - 193/2012 DP

Pelo presente instrumento particular de CONTRATO ARFRZO

DETERMINADO, o MUNICIPIO DE SORRISO, pessoa juridica
de direito publico interno, sito a Avenida Portedde, 2525, Sorriso
- MT, inscrito junto ao CNPJ sob o N° 03.239.076106Q,

denominado a seguir simplesmente de CONTRATANTE,
APARECIDA MAURICIA DA SILVA, brasileira, maior,
professora, portadora do RG N° 816809 SSP/MT eiiasco CPF
sob N° 784.848.631-15, residente e domiciliadaidade de Sorriso,
na Av. Brasil, 51, Centro, Estado de Mato Grosso,avimte

denominado(a) de CONTRATADO(A), celebram o preséuatrato

individual de Trabalho por Prazo Determinado, @diprecario, para
atender a necessidade temporaria de excepcioaesse publico.

CLAUSULA PRIMEIRA - O presente contrato temporario &
celebrado conforme autoriza o art. 37, IX da CF; Cemplementar
N° 044/06, Lei Complementar N° 063/06, Decreto Mipaic n®
058/2011, Decreto Municipal n°® 074/2011 e Decretonidipal n°
123/2011.

CLAUSULA SEGUNDA — O presente contrato tem como finalidads
a prestagdo de servicos no cargo @ROFESSOR | -
PEDAGOGIA, com carga horéaria de 20 (vinte) horas/semanaisr a
desempenhada junto a Secretaria Municipal de Edo@€ultura.

PARAGRAFO UNICO - A presente contratacdo se da e
conformidade com a homologacéo do Processo Selgtiaplificado
n°® 001/2012, Edital de Convocacgdo n°® 015/2012 parargo de
Professor | Pedagogia 20hs - Sede do Municipi
aprovado/classificado em 16° lugar.

CLAUSULA TERCEIRA - O exercicio das funcdes e o local dg
trabalho serdo definidos pelo Secretario da relspeasta.

CLAUSULA QUARTA — A titulo de contraprestacdo pelo servicg
sera efetuado o pagamento mensal no valor de R$,&&Hum Mil
e Duzentos e Dezessete Reais e Sessenta e SeisvdSgnta
correspondente a 20 (vinte) horas/semanais.

PARAGRAFO UNICO - O pagamento do valor mencionado nd
caput desta Clausula sera efetuado até o 5° (quintolitdido més
subseqiiente ao seu vencimento, conforme previstdegialacdo
municipal.

CLAUSULA QUINTA — O CONTRATADO (A) prestara o servico

h

©

ajustado com os limites, deveres e obrigacfes itopgmr forca do
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Decreto Municipal n® 071/2010 que trata da Contéatage Pessoal
sob Regime Especial.

PARAGRAFO UNICO - Se houver faltas ndo justificadas por parte
do CONTRATADO(A), estas serdo descontadas no seungaga, a
reincidéncia acarretara em justa causa.

CLAUSULA SEXTA - Além dos descontos previstos em Lei,
reserva-se 0 CONTRATANTE, o direito de descontar do
CONTRATADO(A) as importancias correspondentes aososla
eventualmente causados por ele, o que fica desdegézado.

CLAUSULA SETIMA - As despesas decorrentes deste instrumento
correrdo por conta da Dotacdo Orcamentaria prewisteSecretaria da
respectiva lotacao.

CLAUSULA OITAVA - A vigéncia do presente contrato é de 03 de
Setembro de 2012 a 14 de Dezembro de 2GEhdo que as
obrigacBes e direitos pactuados no mesmo se ekfiiagde pleno
direito, quando da data de seu vencimento.

§ 1. ° Quando do término do presente contrato o GONRDO(A),
tera direito ao recebimento das seguintes vertsasstgias: saldo de
salario, férias e décimo terceiro salério.

§ 2.° Extinguindo-se o contrato em razdo de algdam hipoteses
previstas no artigo 7° da Lei Complementar 044/2@06ontratado
tera direito apenas ao recebimento das verbasoeiss previstas no
§ 1.° deste artigo, isentando a contratante deggerloutro tipo de
indenizacao.

§ 3.° E motivo de rescis&o por justa causa, namotedeste contrato, a
auséncia ao servico por mais de 03 (irés) diasecokisos, sem
motivo justificado, sendo devido apenas o saldo shdario
correspondente ao Ultimo més trabalhado.

§ 4.° O contrato podera ainda ser rescindido eggealmomento pelo
contratante, mediante comunicacdo prévia ao cedimat com
antecedéncia de no minimo 15 (quinze) dias, seadidas apenas as
verbas rescisorias previstas no § 1.° do preseige.a

CLAUSULA NONA - O contratado, em caso de solicitacdo de
dispensa, devera comunicar por escrito seu desdig@mmcom 30
(trinta) dias de antecedéncia.

CLAUSULA DECIMA - O presente contrato fica sujeito ao Regime
Geral de Previdéncia Social, com recolhimento datrimicdo ao
Instituto Nacional do Seguro Social — INSS.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - As partes elegem o Foro da
Comarca de Sorriso - MT, para dirimir ddvidas oramdo presente
contrato.

E, por estarem assim justos e contratados, firnsapages, o presente
instrumento em duas vias de igual teor e formadeeubscrito por
duas testemunhas.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SORRISO,
ESTADO DE MATO GROSSO, EM 03 DE SETEMBRO DE
2012.

APARECIDA MAURICIA DA SILVA
Contratado(a)

MUNICIPIO DE SORRISO
Contratante

RONDINELLI R. DA COSTA URIAS
Sec. Mun. de Administra¢cdo

TESTEMUNHAS
1-

NOME:

RG

2.

NOME:
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RG:
Publicado por:
Daniely Serpa da Conceicéo
Cddigo Identificador: EF3EA108

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO — 194/2012

Pelo presente instrumento particular de CONTRATO FRBFRAZO
DETERMINADO, o MUNICIPIO DE SORRISO, pessoa juridica
de direito publico interno, sito a Avenida Portedde, 2525, Sorriso
- MT, inscrito junto ao CNPJ sob o N° 03.239.076106Q,
denominado a seguir simplesmente de CONTRATANTBA&LA
GRASIELA MARTINI, brasileira, maior, professora, portadora dd
RG N° 9345558 SSP/MT e inscrita no CPF sob N° 651183 -04,
residente e domiciliada na cidade de Sorriso, rea$anta Gertrudes,
527, Village, Estado de Mato Grosso, doravante aémado(a) de
CONTRATADO(A), celebram o presente Contrato individuke
Trabalho por Prazo Determinado, a titulo precapara atender a
necessidade temporaria de excepcional interessie@ub

CLAUSULA PRIMEIRA - O presente contrato temporario §
celebrado conforme autoriza o art. 37, IX da CF; Cemplementar
N° 044/06, Lei Complementar N° 063/06, Decreto Mipaic n°
058/2011, Decreto Municipal n°® 074/2011 e Decretonidipal n°
123/2011.

CLAUSULA SEGUNDA — O presente contrato tem como finalidadq
a prestacdo de servicos no cargo @ROFESSOR | -
PEDAGOGIA, com carga horaria de 20 (vinte) horas/semanaisr a
desempenhada junto a Secretaria Municipal de Edo@€ultura.

PARAGRAFO UNICO
conformidade com a homologagéo do Processo Selgtimplificado
n°® 001/2012, Edital de Convocagdo n° 015/2012 parargo de
Professor | Pedagogia 20hs Sede do Municipi
aprovado/classificado em 4° lugar.

CLAUSULA TERCEIRA - O exercicio das fungdes e o local dd
trabalho serdo definidos pelo Secretario da reispeasta.

CLAUSULA QUARTA - A titulo de contraprestacdo pelo servicg
sera efetuado o pagamento mensal no valor de R$,6&2(Hum Mil

e Duzentos e Dezessete Reais e Sessenta e SeisvdSgnta
correspondente a 20 (vinte) horas/semanais.

PARAGRAFO UNICO - O pagamento do valor mencionado nd
caput desta Clausula sera efetuado até o 5° (quintolitdido més
subsequente ao seu vencimento, conforme previstdegialacéo
municipal.

CLAUSULA QUINTA — O CONTRATADO (A) prestara o servico
ajustado com os limites, deveres e obrigacfes itopgmr forca do

Decreto Municipal n® 071/2010 que trata da Contéatage Pessoal
sob Regime Especial.

PARAGRAFO UNICO - Se houver faltas néo justificadas por part
do CONTRATADO(A), estas seréo descontadas no seurgage, a
reincidéncia acarretara em justa causa.

CLAUSULA SEXTA - Além dos descontos previstos em Lei
reserva-se 0 CONTRATANTE, o direito de descontar d
CONTRATADO(A) as importancias correspondentes aososla
eventualmente causados por ele, o que fica desdgqgézado.

CLAUSULA SETIMA - As despesas decorrentes deste instrumer]
correrdo por conta da Dotacdo Orgamentdria previeicSecretaria da
respectiva lotacao.

CLAUSULA OITAVA - A vigéncia do presente contrato é de 03 d
Setembro de 2012 a 14 de Dezembro de 2GEhdo que as
obrigacbes e direitos pactuados no mesmo se ekfiogde pleno
direito, quando da data de seu vencimento.

— A presente contratacdo se da em

h

©
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§ 1. ° Quando do término do presente contrato o GONRADO(A),
tera direito ao recebimento das seguintes vertsgistgias: saldo de
salario, férias e décimo terceiro salario.

§ 2.° Extinguindo-se o contrato em razdo de algdam hipGteses
previstas no artigo 7° da Lei Complementar 044/2@06¢ontratado
tera direito apenas ao recebimento das verbasoess previstas no
§ 1.° deste artigo, isentando a contratante deggealoutro tipo de
indenizacao.

§ 3.° E motivo de rescisdo por justa causa, nomtedeste contrato, a
auséncia ao servico por mais de 03 (trés) diasecotigos, sem
motivo justificado, sendo devido apenas o saldo sidario
correspondente ao ultimo més trabalhado.

§ 4.° O contrato podera ainda ser rescindido ajgealmomento pelo
contratante, mediante comunicacdo prévia ao cedimat com
antecedéncia de no minimo 15 (quinze) dias, seadinas apenas as
verbas rescisorias previstas no § 1.° do presetige.a

CLAUSULA NONA - O contratado, em caso de solicitacdo de
dispensa, devera comunicar por escrito seu destigeamcom 30
(trinta) dias de antecedéncia.

CLAUSULA DECIMA - O presente contrato fica sujeito ao Regime
Geral de Previdéncia Social, com recolhimento datrituicdo ao
Instituto Nacional do Seguro Social — INSS.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - As partes elegem o Foro da
Comarca de Sorriso - MT, para dirimir davidas oramdo presente
contrato.

E, por estarem assim justos e contratados, firnsapages, o presente
instrumento em duas vias de igual teor e formadeaubscrito por
duas testemunhas.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SORRISO,
ESTADO DE MATO GROSSO, EM 03 DE SETEMBRO DE
2012.

PAULA GRASIELA MARTINI
Contratado(a)

MUNICIPIO DE SORRISO
Contratante

RONDINELLI R. DA COSTA URIAS
Sec. Mun. de Administragdo

TESTEMUNHAS
1-

NOME:

RG

2 -

NOME:

RG:

Publicado por:
Daniely Serpa da Conceicéo
Cadigo Identificador: 8D6FC9DB

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO - 195/2012 DP

Pelo presente instrumento particular de CONTRATO ARFRZO
DETERMINADO, o MUNICIPIO DE SORRISO, pessoa juridica
de direito publico interno, sito a Avenida Portedde, 2525, Sorriso
- MT, inscrito junto ao CNPJ sob o N° 03.239.076106Q,
denominado a seguir simplesmente de CONTRATANTE,
MARCIA CARLOS ALVES BENFICA, brasileira, maior,
professora, portadora do RG N° M-7522048 SSP/MGserita no
CPF sob N° 908.511.966-91, residente e domiciliaalecidade de
Sorriso, na Rua Cecilia Meireles, Qdra 10, lote O7sid@mcial
Pinheiros, Estado de Mato Grosso, doravante deramio{a) de
CONTRATADO(A), celebram o presente Contrato individuge

e
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Trabalho por Prazo Determinado, a titulo precapara atender a
necessidade temporaria de excepcional interessie@ub

CLAUSULA PRIMEIRA - O presente contrato temporario 4
celebrado conforme autoriza o art. 37, IX da CF; Cemplementar
N° 044/06, Lei Complementar N° 063/06, Decreto Mipaic n®
058/2011, Decreto Municipal n°® 074/2011 e Decretonidipal n°
123/2011.

CLAUSULA SEGUNDA — O presente contrato tem como finalidads
a prestacdo de servicos no cargo @ROFESSOR |
PEDAGOGIA, com carga horaria de 20 (vinte) horas/semanaisr a
desempenhada junto a Secretaria Municipal de Edo@€ultura.

PARAGRAFO UNICO - A presente contratacdo se da e
conformidade com a homologagdo do Processo Selgtiaplificado
n°® 001/2012, Edital de Convocagdo n° 015/2012 parargo de
Professor | Pedagogia 20hs Sede do Municipi
aprovado/classificado em 1° lugar.

CLAUSULA TERCEIRA - O exercicio das fungdes e o local dd
trabalho serdo definidos pelo Secretario da relspeasta.

CLAUSULA QUARTA - A titulo de contraprestacdo pelo servicg
sera efetuado o pagamento mensal no valor de R$,6&2(Hum Mil
e Duzentos e Dezessete Reais e Sessenta e SeisvdSgnta
correspondente a 20 (vinte) horas/semanais.

PARAGRAFO UNICO - O pagamento do valor mencionado ndg
caput desta Clausula sera efetuado até o 5° (quintolitdido més
subseqiiente ao seu vencimento, conforme previstdegialacdo
municipal.

CLAUSULA QUINTA — O CONTRATADO (A) prestara o servico
ajustado com os limites, deveres e obrigacfes itopgmor forca do

Decreto Municipal n® 071/2010 que trata da Contéatage Pessoal
sob Regime Especial.

PARAGRAFO UNICO - Se houver faltas ndo justificadas por part
do CONTRATADO(A), estas serdo descontadas no seungaga, a
reincidéncia acarretara em justa causa.

CLAUSULA SEXTA - Além dos descontos previstos em Lei
reserva-se 0 CONTRATANTE, o direito de descontar d
CONTRATADO(A) as importancias correspondentes aososla
eventualmente causados por ele, o que fica desdgqgézado.

CLAUSULA SETIMA - As despesas decorrentes deste instrumen
correrdo por conta da Dotacéo Orcamentaria previeteSecretaria da
respectiva lotacao.

CLAUSULA OITAVA - A vigéncia do presente contrato é de 03 d
Setembro de 2012 a 14 de Dezembro de 2GEhdo que as
obrigacbes e direitos pactuados no mesmo se ekfiogde pleno
direito, quando da data de seu vencimento.

§ 1. ° Quando do término do presente contrato o GONRDO(A),
tera direito ao recebimento das seguintes verlsgistgias: saldo de
salario, férias e décimo terceiro salario.

§ 2.° Extinguindo-se o contrato em razdo de algdasm hipoteses
previstas no artigo 7° da Lei Complementar 044/2@06ontratado
tera direito apenas ao recebimento das verbasoess previstas no
§ 1.° deste artigo, isentando a contratante deggealoutro tipo de
indenizacao.

§ 3.° E motivo de rescisdo por justa causa, nomtedeste contrato, a
auséncia ao servico por mais de 03 (trés) diasecotigos, sem
motivo justificado, sendo devido apenas o saldo shdario
correspondente ao Ultimo més trabalhado.

§ 4.° O contrato podera ainda ser rescindido ajgealmomento pelo
contratante, mediante comunicacdo prévia ao ceiwat com
antecedéncia de no minimo 15 (quinze) dias, seadidas apenas as
verbas rescisodrias previstas no § 1.° do preseige.a

b
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CLAUSULA NONA - O contratado, em caso de solicitagdo de
dispensa, devera comunicar por escrito seu desdig@mmcom 30
(trinta) dias de antecedéncia.

CLAUSULA DECIMA - O presente contrato fica sujeito ao Regime
Geral de Previdéncia Social, com recolhimento datrimicdo ao
Instituto Nacional do Seguro Social — INSS.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - As partes elegem o Foro da
Comarca de Sorriso - MT, para dirimir ddvidas oramdo presente
contrato.

E, por estarem assim justos e contratados, firnsapages, o presente
instrumento em duas vias de igual teor e formadeeubscrito por
duas testemunhas.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SORRISO,
ESTADO DE MATO GROSSO, EM 03 DE SETEMBRO DE
2012.

MARCIA CARLOS ALVES BENFICA
Contratado(a)

MUNICIPIO DE SORRISO
Contratante

RONDINELLI R. DA COSTA URIAS
Sec. Mun. de Administragdo

TESTEMUNHAS
1 -

NOME:

RG

2 -

NOME:

RG:

Publicado por:
Daniely Serpa da Conceigao
Cadigo Identificador:891B080B

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO - 196/2012 DP

Pelo presente instrumento particular de CONTRATO FRFRAZO
DETERMINADO, o MUNICIPIO DE SORRISO, pessoa juridica
de direito publico interno, sito a Avenida Portegile, 2525, Sorriso
- MT, inscrito junto ao CNPJ sob o N° 03.239.076106Q,
denominado a seguir simplesmente de CONTRATANTBR&NA
BOLSONI CAMARGO, brasileira, maior, professora, portadora do
RG N° 18466354 SSP/MT e inscrita no CPF sob N° 867291-24,
residente e domiciliada na cidade de Sorriso, naMeatalino Joao
Brescansin, 1112, Centro, Estado de Mato Grosso, valoe
denominado(a) de CONTRATADO(A), celebram o pres&uatrato
individual de Trabalho por Prazo Determinado, @diprecario, para
atender a necessidade temporaria de excepcioaetsse publico.

CLAUSULA PRIMEIRA - O presente contrato temporario é
celebrado conforme autoriza o art. 37, IX da CF; Cemplementar
N° 044/06, Lei Complementar N° 063/06, Decreto Mipaic n°
058/2011, Decreto Municipal n°® 074/2011 e Decretonidipal n°
123/2011.

CLAUSULA SEGUNDA - O presente contrato tem como finalidade
a prestacdo de servicos no cargo @ROFESSOR |
PEDAGOGIA, com carga horéaria de 20 (vinte) horas/semanaisr a
desempenhada junto a Secretaria Municipal de Edoaa€ultura.

PARAGRAFO UNICO - A presente contratacdo se da em
conformidade com a homologagéo do Processo Selgtimplificado
n® 001/2012, Edital de Convocagdo n° 015/2012 parargo de

Professor | Pedagogia 20hs - Sede do Municipio,
aprovado/classificado em 25° lugar.
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CLAUSULA TERCEIRA - O exercicio das funcdes e o local dé
trabalho serdo definidos pelo Secretario da respeasta.

CLAUSULA QUARTA — A titulo de contraprestacio pelo servicg
sera efetuado o pagamento mensal no valor de R%,&&Hum Mil

e Duzentos e Dezessete Reais e Sessenta e SeisvdSgntal
correspondente a 20 (vinte) horas/semanais.

PARAGRAFO UNICO - O pagamento do valor mencionado nd
caput desta Clausula sera efetuado até o 5° (quintofitdido més
subsequente ao seu vencimento, conforme previstdegialacdo
municipal.

CLAUSULA QUINTA — O CONTRATADO (A) prestara o servico
ajustado com os limites, deveres e obrigacGes itopgmr forca do

Decreto Municipal n® 071/2010 que trata da Contéatage Pessoal
sob Regime Especial.

PARAGRAFO UNICO - Se houver faltas néo justificadas por part
do CONTRATADO(A), estas serdo descontadas no seungaga, a
reincidéncia acarretara em justa causa.

CLAUSULA SEXTA - Além dos descontos previstos em Lei
reserva-se 0 CONTRATANTE, o direito de descontar d
CONTRATADO(A) as importancias correspondentes aososla
eventualmente causados por ele, o que fica desdegézado.

CLAUSULA SETIMA - As despesas decorrentes deste instrumer]
correrdo por conta da Dotacdo Orcamentaria previeteSecretaria da
respectiva lotacao.

CLAUSULA OITAVA - A vigéncia do presente contrato é de 03 d
Setembro de 2012 a 14 de Dezembro de 2GEhdo que as
obrigacBes e direitos pactuados no mesmo se ekfiioagde pleno
direito, quando da data de seu vencimento.

§ 1. ° Quando do término do presente contrato o GONRADO(A),
tera direito ao recebimento das seguintes vertsmsstgias: saldo de
salario, férias e décimo terceiro salario.

§ 2.° Extinguindo-se o contrato em razdo de algdam hipoteses
previstas no artigo 7° da Lei Complementar 044/2@06¢ontratado
tera direito apenas ao recebimento das verbasoeiss previstas no
§ 1.° deste artigo, isentando a contratante deggerloutro tipo de
indenizacao.

§ 3.° E motivo de rescis&o por justa causa, nomotedeste contrato, a
auséncia ao servico por mais de 03 (irés) diasecokisos, sem
motivo justificado, sendo devido apenas o saldo sigario
correspondente ao ultimo més trabalhado.

§ 4.° O contrato podera ainda ser rescindido eggealmomento pelo
contratante, mediante comunicacdo prévia ao cedimat com
antecedéncia de no minimo 15 (quinze) dias, seadinas apenas as
verbas rescisorias previstas no § 1.° do preseige.a

CLAUSULA NONA - O contratado, em caso de solicitagdo d
dispensa, devera comunicar por escrito seu destigiamcom 30
(trinta) dias de antecedéncia.

CLAUSULA DECIMA - O presente contrato fica sujeito ao Regim
Geral de Previdéncia Social, com recolhimento datrituicdo ao
Instituto Nacional do Seguro Social — INSS.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - As partes elegem o Foro da
Comarca de Sorriso - MT, para dirimir davidas oramdo presente
contrato.

E, por estarem assim justos e contratados, firnsapages, o presente
instrumento em duas vias de igual teor e formadeaubscrito por
duas testemunhas.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SORRISO,
ESTADO DE MATO GROSSO, EM 03 DE SETEMBRO DE
2012.
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BRUNA BOLSONI CAMARGO
Contratado(a)

MUNICIPIO DE SORRISO
Contratante

RONDINELLI R. DA COSTA URIAS
Sec. Mun. de Administra¢gdo

TESTEMUNHAS
1-

NOME:

RG

2 -

NOME:

RG:

Publicado por:
Daniely Serpa da Conceicéo
Cadigo Identificador:OFFE875F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO - 197/2012 DP

Pelo presente instrumento particular de CONTRATO FRFRAZO
DETERMINADO, o MUNICIPIO DE SORRISO, pessoa juridica
de direito publico interno, sito a Avenida Portedde, 2525, Sorriso
- MT, inscrito junto ao CNPJ sob o N° 03.239.076106Q,
denominado a seguir simplesmente de CONTRATANTBA&LA
CRISTINA BARBOSA GONCALVES, brasileira, maior,
professora, portadora do RG N° 12831360 SSP/MTaitasio CPF
sob N° 865.873.071-91, residente e domiciliadaidade de Sorriso,
na Rua Ametista, s/n, Rota do Sol, Estado de Mabsssr, doravante
denominado(a) de CONTRATADO(A), celebram o presé&uatrato
individual de Trabalho por Prazo Determinado, @diprecario, para
atender a necessidade temporaria de excepcioaesse publico.

CLAUSULA PRIMEIRA - O presente contrato temporario é
celebrado conforme autoriza o art. 37, IX da CF; Cemplementar
N° 044/06, Lei Complementar N° 063/06, Decreto Mipaic n®
058/2011, Decreto Municipal n°® 074/2011 e Decretonidipal n°
123/2011.

CLAUSULA SEGUNDA — O presente contrato tem como finalidade
a prestacdo de servicos no cargo @ROFESSOR |
PEDAGOGIA, com carga horaria de 20 (vinte) horas/semanasr a
desempenhada junto a Secretaria Municipal de Edo@€ultura.

PARAGRAFO UNICO - A presente contratacdo se d& em
conformidade com a homologagdo do Processo Selgtimplificado

n°® 001/2012, Edital de Convocacgdo n°® 015/2012 parargo de
Professor | Pedagogia 20hs Sede do Municipio,
aprovado/classificado em 37° lugar.

CLAUSULA TERCEIRA - O exercicio das funcdes e o local de
trabalho serdo definidos pelo Secretario da relspeasta.

CLAUSULA QUARTA — A titulo de contraprestacdo pelo servico
sera efetuado o pagamento mensal no valor de R$,6&2(Hum Mil

e Duzentos e Dezessete Reais e Sessenta e SeisvdSgnta
correspondente a 20 (vinte) horas/semanais.

PARAGRAFO UNICO - O pagamento do valor mencionado no
caput desta Clausula sera efetuado até o 5° (quintolitdido més
subseqiiente ao seu vencimento, conforme previstdegialacdo
municipal.

CLAUSULA QUINTA — O CONTRATADO (A) prestara o servico
ajustado com os limites, deveres e obriga¢fes itopgmr forca do

Decreto Municipal n® 071/2010 que trata da Contéatage Pessoal
sob Regime Especial.

PARAGRAFO UNICO - Se houver faltas ndo justificadas por parte
do CONTRATADO(A), estas serdo descontadas no seungada, a
reincidéncia acarretara em justa causa.
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CLAUSULA SEXTA - Além dos descontos previstos em Lei
reserva-se 0 CONTRATANTE, o direito de descontar d
CONTRATADO(A) as importancias correspondentes aososla
eventualmente causados por ele, o que fica desdgqgézado.

CLAUSULA SETIMA - As despesas decorrentes deste instrumen
correrdo por conta da Dotacdo Orcamentaria previeteSecretaria da
respectiva lotacao.

CLAUSULA OITAVA - A vigéncia do presente contrato é de 03 d
Setembro de 2012 a 14 de Dezembro de 2GEhdo que as
obrigacbes e direitos pactuados no mesmo se ekfiogde pleno
direito, quando da data de seu vencimento.

§ 1. ° Quando do término do presente contrato o GONRDO(A),
tera direito ao recebimento das seguintes verlsgistgias: saldo de
salario, férias e décimo terceiro salario.

§ 2.° Extinguindo-se o contrato em razdo de algdas hipoteses
previstas no artigo 7° da Lei Complementar 044/2@06ontratado
tera direito apenas ao recebimento das verbasoess previstas no
§ 1.° deste artigo, isentando a contratante deggealoutro tipo de
indenizacao.

§ 3.° E motivo de rescisdo por justa causa, nomtedeste contrato, a
auséncia ao servico por mais de 03 (trés) diasecotigos, sem
motivo justificado, sendo devido apenas o saldo shdario
correspondente ao Ultimo més trabalhado.

§ 4.° O contrato podera ainda ser rescindido ajgealmomento pelo
contratante, mediante comunicacdo prévia ao cediwat com
antecedéncia de no minimo 15 (quinze) dias, seadidas apenas as
verbas rescisorias previstas no § 1.° do presetige.a

CLAUSULA NONA - O contratado, em caso de solicitagdo d
dispensa, devera comunicar por escrito seu desdig@mmcom 30
(trinta) dias de antecedéncia.

CLAUSULA DECIMA - O presente contrato fica sujeito ao Regim
Geral de Previdéncia Social, com recolhimento datrimicdo ao
Instituto Nacional do Seguro Social — INSS.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - As partes elegem o Foro da
Comarca de Sorriso - MT, para dirimir ddvidas oramdo presente
contrato.

E, por estarem assim justos e contratados, firnsapages, o presente
instrumento em duas vias de igual teor e formadeeubscrito por
duas testemunhas.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SORRISO,
ESTADO DE MATO GROSSO, EM 03 DE SETEMBRO DE
2012.

PAULA CRISTINA BARBOSA GONCALVES
Contratado(a)

MUNICIPIO DE SORRISO
Contratante

RONDINELLI R. DA COSTA URIAS
Sec. Mun. de Administragdo

TESTEMUNHAS
1 -

NOME:

RG

2 -

NOME:

RG:

Publicado por:
Daniely Serpa da Conceigao
Cddigo Identificador:5895367A
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO - 198/2012 DP

Pelo presente instrumento particular de CONTRATO ARFRZO
DETERMINADO, o MUNICIPIO DE SORRISO, pessoa juridica
de direito publico interno, sito a Avenida Portegile, 2525, Sorriso
- MT, inscrito junto ao CNPJ sob o N° 03.239.076106Q,
denominado a seguir simplesmente de CONTRATANTE,
ANICLEIDY CORDEIRO SOUSA, brasileira, maior, professora,
portadora do RG N° 10642684 SSP/MT e inscrita no €81 N°
603.709.391-15, residente e domiciliada na cidal8atriso, na Rua
Rio Negro, 08, Nova Alianca, Estado de Mato Groskwavante
denominado(a) de CONTRATADO(A), celebram o preséuatrato
individual de Trabalho por Prazo Determinado, @diprecario, para
atender a necessidade temporaria de excepcioaetsse publico.

e

CLAUSULA PRIMEIRA - O presente contrato temporario é
celebrado conforme autoriza o art. 37, IX da CF; Cemplementar
N° 044/06, Lei Complementar N° 063/06, Decreto Mipaic n°
058/2011, Decreto Municipal n°® 074/2011 e Decretonidipal n°
123/2011.

CLAUSULA SEGUNDA — O presente contrato tem como finalidade
a prestacdo de servicos no cargo @ROFESSOR |
PEDAGOGIA, com carga horéaria de 20 (vinte) horas/semanaisr a
desempenhada junto a Secretaria Municipal de Edoaa€ultura.

PARAGRAFO UNICO - A presente contratacdo se d& em
conformidade com a homologacéo do Processo Selgtiaplificado

n® 001/2012, Edital de Convocagdo n° 015/2012 parargo de
Professor | Pedagogia 20hs Sede do Municipio,
aprovado/classificado em 20° lugar.

CLAUSULA TERCEIRA - O exercicio das funcdes e o local de
trabalho serdo definidos pelo Secretario da respeasta.

CLAUSULA QUARTA — A titulo de contraprestacdo pelo servico
sera efetuado o pagamento mensal no valor de R$,&&Hum Mil

e Duzentos e Dezessete Reais e Sessenta e SeisvdSgnta
correspondente a 20 (vinte) horas/semanais.

PARAGRAFO UNICO - O pagamento do valor mencionado no
caput desta Clausula sera efetuado até o 5° (quintofitdigo més
subsequente ao seu vencimento, conforme previstdegialacdo
municipal.

CLAUSULA QUINTA — O CONTRATADO (A) prestara o servico
ajustado com os limites, deveres e obrigacfes itopgmr forca do

Decreto Municipal n® 071/2010 que trata da Contéatage Pessoal
sob Regime Especial.

PARAGRAFO UNICO - Se houver faltas néo justificadas por parte
do CONTRATADO(A), estas serdo descontadas no seungada, a
reincidéncia acarretara em justa causa.

CLAUSULA SEXTA - Além dos descontos previstos em Lei,
reserva-se 0 CONTRATANTE, o direito de descontar do
CONTRATADO(A) as importancias correspondentes aososla
eventualmente causados por ele, o que fica desdegézado.

CLAUSULA SETIMA - As despesas decorrentes deste instrumento
correrdo por conta da Dotacdo Orcamentaria prewisteSecretaria da
respectiva lotacao.

CLAUSULA OITAVA - A vigéncia do presente contrato é de 03 de
Setembro de 2012 a 14 de Dezembro de 2GEhdo que as
obrigacBes e direitos pactuados no mesmo se ekfilogde pleno
direito, quando da data de seu vencimento.

§ 1. ° Quando do término do presente contrato o0 GONRADO(A),
tera direito ao recebimento das seguintes vertsmsstgias: saldo de
salario, férias e décimo terceiro salario.

§ 2.° Extinguindo-se o contrato em razdo de algdam hipoteses
previstas no artigo 7° da Lei Complementar 044/2@06¢ontratado
tera direito apenas ao recebimento das verbasoeiss previstas no
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§ 1.° deste artigo, isentando a contratante deggerloutro tipo de
indenizacao.

§ 3.° E motivo de rescis&o por justa causa, namotedeste contrato, a
auséncia ao servico por mais de 03 (irés) diasecokisos, sem
motivo justificado, sendo devido apenas o saldo sigario
correspondente ao ultimo més trabalhado.

§ 4.° O contrato podera ainda ser rescindido eggealmomento pelo
contratante, mediante comunicacdo prévia ao ceimat com
antecedéncia de no minimo 15 (quinze) dias, seadinas apenas as
verbas rescisorias previstas no § 1.° do preseige.a

CLAUSULA NONA - O contratado, em caso de solicitagdo d
dispensa, devera comunicar por escrito seu destigeamcom 30
(trinta) dias de antecedéncia.

CLAUSULA DECIMA - O presente contrato fica sujeito ao Regim
Geral de Previdéncia Social, com recolhimento datritmuicdo ao
Instituto Nacional do Seguro Social — INSS.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - As partes elegem o Foro da
Comarca de Sorriso - MT, para dirimir davidas oramdo presente
contrato.

E, por estarem assim justos e contratados, firnsapages, o presente
instrumento em duas vias de igual teor e formadeaubscrito por
duas testemunhas.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SORRISO,
ESTADO DE MATO GROSSO, EM 03 DE SETEMBRO DE
2012.

ANICLEIDY CORDEIRO SOUSA
Contratado(a)

MUNICIPIO DE SORRISO
Contratante

RONDINELLI R. DA COSTA URIAS
Sec. Mun. de Administragdo

TESTEMUNHAS
1-

NOME:

RG

2 -

NOME:

RG:

Publicado por:
Daniely Serpa da Conceicéo
Cadigo Identificador: FC234AC5

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO — 199/2012 DP

Pelo presente instrumento particular de CONTRATO FRFRAZO
DETERMINADO, o MUNICIPIO DE SORRISO, pessoa juridica
de direito publico interno, sito a Avenida Portedde, 2525, Sorriso
- MT, inscrito junto ao CNPJ sob o N° 03.239.076106Q,
denominado a seguir simplesmente de CONTRATANTE,
MADALENA LOPES DA SILVA, brasileira, maior, professora,
portadora do RG N° 1479941-3 SSP/MT e inscrita n& €&b N°
978.883.111-72, residente e domiciliada na cidad8alriso, na Rua
Lupicinio Rodrigues, 1279, Jd. Bela Vista, Estadovid#o Grosso,
doravante denominado(a) de CONTRATADO(A), celebram
presente Contrato individual de Trabalho por Praetefninado, a
titulo precério, para atender a necessidade tempaté excepcional
interesse publico.

CLAUSULA PRIMEIRA - O presente contrato temporario 4
celebrado conforme autoriza o art. 37, IX da CF; Cemplementar
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N° 044/06, Lei Complementar N° 063/06, Decreto Mipaic n®
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058/2011, Decreto Municipal n°® 074/2011 e Decretonidipal n°
123/2011.

CLAUSULA SEGUNDA - O presente contrato tem como finalidade
a prestacdo de servicos no cargo @ROFESSOR | -
PEDAGOGIA, com carga horaria de 20 (vinte) horas/semanaisr a
desempenhada junto a Secretaria Municipal de Edo@€ultura.

PARAGRAFO UNICO - A presente contratacdo se da em
conformidade com a homologagdo do Processo Selgtiaplificado

n°® 001/2012, Edital de Convocagdo n° 015/2012 parargo de
Professor | Pedagogia 20hs - Sede do Municipio,
aprovado/classificado em 13° lugar.

CLAUSULA TERCEIRA - O exercicio das funcdes e o local de
trabalho serdo definidos pelo Secretario da respeasta.

CLAUSULA QUARTA — A titulo de contraprestacdo pelo servico
sera efetuado o pagamento mensal no valor de R$,6&2(Hum Mil

e Duzentos e Dezessete Reais e Sessenta e SeisvdSgnta
correspondente a 20 (vinte) horas/semanais.

PARAGRAFO UNICO - O pagamento do valor mencionado no
caput desta Clausula sera efetuado até o 5° (quintofitdigo més
subsequente ao seu vencimento, conforme previstdegialacéo
municipal.

CLAUSULA QUINTA — O CONTRATADO (A) prestara o servico
ajustado com os limites, deveres e obrigacfes itopgmr forca do

Decreto Municipal n°® 071/2010 que trata da Contéatage Pessoal
sob Regime Especial.

PARAGRAFO UNICO - Se houver faltas néo justificadas por parte
do CONTRATADO(A), estas seréo descontadas no seurgage, a
reincidéncia acarretara em justa causa.

CLAUSULA SEXTA - Além dos descontos previstos em Lei,
reserva-se 0 CONTRATANTE, o direito de descontar do
CONTRATADO(A) as importancias correspondentes aososla
eventualmente causados por ele, o que fica desdgqgézado.

CLAUSULA SETIMA - As despesas decorrentes deste instrumento
correrdo por conta da Dotacdo Orgamentdria previeicSecretaria da
respectiva lotacao.

CLAUSULA OITAVA - A vigéncia do presente contrato é de 03 de
Setembro de 2012 a 14 de Dezembro de 2GEhdo que as
obrigacbes e direitos pactuados no mesmo se ekfiogde pleno
direito, quando da data de seu vencimento.

§ 1. ° Quando do término do presente contrato o GONRADO(A),
tera direito ao recebimento das seguintes vertsgistgias: saldo de
salario, férias e décimo terceiro salario.

§ 2.° Extinguindo-se o contrato em razdo de algdam hipGteses
previstas no artigo 7° da Lei Complementar 044/2@06¢ontratado
tera direito apenas ao recebimento das verbasoess previstas no
§ 1.° deste artigo, isentando a contratante deggealoutro tipo de
indenizacao.

§ 3.° E motivo de rescisdo por justa causa, nomtedeste contrato, a
auséncia ao servico por mais de 03 (trés) diasecotigos, sem
motivo justificado, sendo devido apenas o saldo sigario
correspondente ao ultimo més trabalhado.

§ 4.° O contrato podera ainda ser rescindido ajgealmomento pelo
contratante, mediante comunicacdo prévia ao ceimat com
antecedéncia de no minimo 15 (quinze) dias, seadinas apenas as
verbas rescisorias previstas no § 1.° do presetige.a

CLAUSULA NONA - O contratado, em caso de solicitagdo de
dispensa, devera comunicar por escrito seu destigeamcom 30
(trinta) dias de antecedéncia.
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CLAUSULA DECIMA - O presente contrato fica sujeito ao Regim
Geral de Previdéncia Social, com recolhimento datrituicdo ao
Instituto Nacional do Seguro Social — INSS.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - As partes elegem o Foro da
Comarca de Sorriso - MT, para dirimir davidas oramdo presente
contrato.

E, por estarem assim justos e contratados, firnsapages, o presente
instrumento em duas vias de igual teor e formagdeaubscrito por
duas testemunhas.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SORRISO,
ESTADO DE MATO GROSSO, EM 03 DE SETEMBRO DE
2012.

MADALENA LOPES DA SILVA
Contratado(a)

MUNICIPIO DE SORRISO
Contratante

RONDINELLI R. DA COSTA URIAS
Sec. Mun. de Administra¢cdo

TESTEMUNHAS
1-

NOME:

RG

2 -

NOME:

RG:

Publicado por:
Daniely Serpa da Conceicéo
Cadigo Identificador:4E595BED

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO - 200/2012 DP

Pelo presente instrumento particular de CONTRATO ARFRZO
DETERMINADO, o MUNICIPIO DE SORRISO, pessoa juridica
de direito publico interno, sito a Avenida Portedde, 2525, Sorriso
- MT, inscrito junto ao CNPJ sob o N° 03.239.076106Q,
denominado a seguir simplesmente de CONTRATANTE,
CRISLAINE DA SILVA PENNA, brasileira, maior, professora,
portadora do RG N° 21266980 SSP/MT e inscrita no €6t N°
030.718.851-56, residente e domiciliada na cidadeSdrriso, na
Travessa das Orquideas, 1069, Jd. Primavera, Edtabiato Grosso,
doravante denominado(a) de CONTRATADO(A), celebram
presente Contrato individual de Trabalho por Praetefninado, a
titulo precério, para atender a necessidade tempaté excepcional
interesse publico.

CLAUSULA PRIMEIRA - O presente contrato temporario 4
celebrado conforme autoriza o art. 37, IX da CF; Cemplementar
N° 044/06, Lei Complementar N° 063/06, Decreto Mipaic n®
058/2011, Decreto Municipal n°® 074/2011 e Decretonidipal n°
123/2011.

CLAUSULA SEGUNDA — O presente contrato tem como finalidads
a prestacdo de servicos no cargo @ROFESSOR | -
PEDAGOGIA, com carga horaria de 20 (vinte) horas/semanaisr a
desempenhada junto a Secretaria Municipal de Edo@€ultura.

PARAGRAFO UNICO
conformidade com a homologagdo do Processo Selgtiaplificado
n°® 001/2012, Edital de Convocagdo n° 015/2012 parargo de
Professor | Pedagogia 20hs - Sede do Municipi
aprovado/classificado em 36° lugar.

CLAUSULA TERCEIRA - O exercicio das fungdes e o local dd
trabalho serdo definidos pelo Secretario da relspeasta.

— A presente contratacdo se da em

©
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CLAUSULA QUARTA — A titulo de contraprestacdo pelo servico
sera efetuado o pagamento mensal no valor de R$,6&2(Hum Mil

e Duzentos e Dezessete Reais e Sessenta e SeisvdSgnta
correspondente a 20 (vinte) horas/semanais.

PARAGRAFO UNICO - O pagamento do valor mencionado no
caput desta Clausula sera efetuado até o 5° (quintolitdido més
subsequente ao seu vencimento, conforme previstdegialacéo
municipal.

CLAUSULA QUINTA — O CONTRATADO (A) prestara o servico
ajustado com os limites, deveres e obrigacfes itopgmr forca do

Decreto Municipal n® 071/2010 que trata da Contéatage Pessoal
sob Regime Especial.

PARAGRAFO UNICO - Se houver faltas néo justificadas por parte
do CONTRATADO(A), estas seréo descontadas no seurgage, a
reincidéncia acarretara em justa causa.

CLAUSULA SEXTA - Além dos descontos previstos em Lei,
reserva-se 0 CONTRATANTE, o direito de descontar do
CONTRATADO(A) as importancias correspondentes aososla
eventualmente causados por ele, o que fica desdgqgézado.

CLAUSULA SETIMA - As despesas decorrentes deste instrumento
correrdo por conta da Dotacdo Orgamentdria previeicSecretaria da
respectiva lotacao.

CLAUSULA OITAVA - A vigéncia do presente contrato é de 03 de
Setembro de 2012 a 14 de Dezembro de 2GEhdo que as
obrigacbes e direitos pactuados no mesmo se ekfiogde pleno
direito, quando da data de seu vencimento.

§ 1. ° Quando do término do presente contrato o0 GONRADO(A),
tera direito ao recebimento das seguintes vertsgistgias: saldo de
salario, férias e décimo terceiro salario.

§ 2.° Extinguindo-se o contrato em razdo de algdam hipoteses
previstas no artigo 7° da Lei Complementar 044/2@06¢ontratado
tera direito apenas ao recebimento das verbasoess previstas no
§ 1.° deste artigo, isentando a contratante deggealoutro tipo de
indenizacao.

§ 3.° E motivo de rescisdo por justa causa, nomtedeste contrato, a
auséncia ao servico por mais de 03 (trés) diasecotigos, sem
motivo justificado, sendo devido apenas o saldo shdario
correspondente ao ultimo més trabalhado.

§ 4.° O contrato podera ainda ser rescindido ajgealmomento pelo
contratante, mediante comunicacdo prévia ao cexiwat com
antecedéncia de no minimo 15 (quinze) dias, seadinlas apenas as
verbas rescisorias previstas no § 1.° do presetige.a

CLAUSULA NONA - O contratado, em caso de solicitagdo de
dispensa, devera comunicar por escrito seu destigeamcom 30
(trinta) dias de antecedéncia.

CLAUSULA DECIMA - O presente contrato fica sujeito ao Regime
Geral de Previdéncia Social, com recolhimento datrituicdo ao
Instituto Nacional do Seguro Social — INSS.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - As partes elegem o Foro da
Comarca de Sorriso - MT, para dirimir davidas oramdo presente
contrato.

E, por estarem assim justos e contratados, firnsapages, o presente
instrumento em duas vias de igual teor e formadeaubscrito por
duas testemunhas.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SORRISO,
ESTADO DE MATO GROSSO, EM 03 DE SETEMBRO DE
2012.

CRISLAINE DA SILVA PENNA
Contratado(a)

www.amm.org.br 95



Mato Grosso , 11 de Outubro de 2012 « Jorna@id@Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato$3o

ANO VII | N° 1574

MUNICIPIO DE SORRISO
Contratante

RONDINELLI R. DA COSTA URIAS
Sec. Mun. de Administragdo

TESTEMUNHAS
1-

NOME:

RG

2 -

NOME:

RG:

Publicado por:
Daniely Serpa da Conceigao
Cadigo Identificador: 71DF5B1C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO - 201/2012 DP

Pelo presente instrumento particular de CONTRATO ARFRZO
DETERMINADO, o MUNICIPIO DE SORRISO, pessoa juridica
de direito publico interno, sito a Avenida Portegile, 2525, Sorriso
- MT, inscrito junto ao CNPJ sob o N° 03.239.076106Q,
denominado a seguir simplesmente de CONTRATANTEIARIA
HELENA BAUER, brasileira, maior, professora, portadora do RG N
14203839 SSP/MT e inscrita no CPF sob N° 875.346084
residente e domiciliada na cidade de Sorriso, nadesaasmins, 138,
Jd. Europa, Estado de Mato Grosso, doravante deadmia) de
CONTRATADO(A), celebram o presente Contrato individuge
Trabalho por Prazo Determinado, a titulo precapara atender a
necessidade temporaria de excepcional interessie@ub

CLAUSULA PRIMEIRA - O presente contrato temporario &
celebrado conforme autoriza o art. 37, IX da CF; Cemplementar
N° 044/06, Lei Complementar N° 063/06, Decreto Mipaic n°
058/2011, Decreto Municipal n°® 074/2011 e Decretonidipal n°
123/2011.

CLAUSULA SEGUNDA — O presente contrato tem como finalidadq
a prestacdo de servicos no cargo @ROFESSOR |
PEDAGOGIA, com carga horéaria de 20 (vinte) horas/semanaisr a
desempenhada junto a Secretaria Municipal de Edoaa€ultura.

PARAGRAFO UNICO - A presente contratacdo se da e
conformidade com a homologacéo do Processo Selgtiaplificado

n® 001/2012, Edital de Convocagdo n° 015/2012 parargo de
Professor | Pedagogia 20hs Sede do Municipi
aprovado/classificado em 15° lugar.

CLAUSULA TERCEIRA - O exercicio das funcdes e o local dg
trabalho serdo definidos pelo Secretario da respeasta.

CLAUSULA QUARTA — A titulo de contraprestacdo pelo servicg
sera efetuado o pagamento mensal no valor de R$,&&Hum Mil

e Duzentos e Dezessete Reais e Sessenta e SeisvdSgnta)l
correspondente a 20 (vinte) horas/semanais.

PARAGRAFO UNICO - O pagamento do valor mencionado nd
caput desta Clausula sera efetuado até o 5° (quintofitdigo més
subseqiiente ao seu vencimento, conforme previstdegialacdo
municipal.

CLAUSULA QUINTA — O CONTRATADO (A) prestara o servico
ajustado com os limites, deveres e obriga¢fes itopgmr forca do

Decreto Municipal n® 071/2010 que trata da Contéatage Pessoal
sob Regime Especial.

PARAGRAFO UNICO - Se houver faltas néo justificadas por part
do CONTRATADO(A), estas serdo descontadas no seungada, a
reincidéncia acarretara em justa causa.

CLAUSULA SEXTA - Além dos descontos previstos em Lei
reserva-se 0 CONTRATANTE, o direito de descontar d

o
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CONTRATADO(A) as importancias correspondentes aososla
eventualmente causados por ele, o que fica desdegézado.

CLAUSULA SETIMA - As despesas decorrentes deste instrumento
correrdo por conta da Dotacéo Orgamentéria previgi€Secretaria da
respectiva lotacao.

CLAUSULA OITAVA - A vigéncia do presente contrato é de 03 de
Setembro de 2012 a 14 de Dezembro de 2GEhdo que as
obrigacBes e direitos pactuados no mesmo se ekfilagde pleno
direito, quando da data de seu vencimento.

§ 1. ° Quando do término do presente contrato o GONRDO(A),
tera direito ao recebimento das seguintes vertsmsségias: saldo de
salario, férias e décimo terceiro salério.

§ 2.° Extinguindo-se o contrato em razdo de algdam hipoteses
previstas no artigo 7° da Lei Complementar 044/2@06ontratado
tera direito apenas ao recebimento das verbasoeiss previstas no
§ 1.° deste artigo, isentando a contratante deggerloutro tipo de
indenizacao.

§ 3.° E motivo de rescis&o por justa causa, namotedeste contrato, a
auséncia ao servigo por mais de 03 (irés) diasecokisos, sem
motivo justificado, sendo devido apenas o saldo shdario
correspondente ao Ultimo més trabalhado.

§ 4.° O contrato podera ainda ser rescindido eggealmomento pelo
contratante, mediante comunicacdo prévia ao cediwat com
antecedéncia de no minimo 15 (quinze) dias, seadidas apenas as
verbas rescisodrias previstas no § 1.° do preseige.a

CLAUSULA NONA - O contratado, em caso de solicitagdo de
dispensa, devera comunicar por escrito seu desdig@mmcom 30
(trinta) dias de antecedéncia.

CLAUSULA DECIMA - O presente contrato fica sujeito ao Regime
Geral de Previdéncia Social, com recolhimento datrimicdo ao
Instituto Nacional do Seguro Social — INSS.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - As partes elegem o Foro da
Comarca de Sorriso - MT, para dirimir ddividas oramdo presente
contrato.

E, por estarem assim justos e contratados, firnsapages, o presente
instrumento em duas vias de igual teor e formadeeubscrito por
duas testemunhas.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SORRISO,
ESTADO DE MATO GROSSO, EM 03 DE SETEMBRO DE
2012.

MARIA HELENA BAUER
Contratado(a)

MUNICIPIO DE SORRISO
Contratante

RONDINELLI R. DA COSTA URIAS
Sec. Mun. de Administra¢cdo

TESTEMUNHAS
1 -

NOME:

RG

2 -

NOME:

RG:

Publicado por:
Daniely Serpa da Conceicéo
Cadigo Identificador: BOF4FF1E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO - 202/2012 DP
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Pelo presente instrumento particular de CONTRATO FRBFRAZO

DETERMINADO, o MUNICIPIO DE SORRISO, pessoa juridica
de direito publico interno, sito a Avenida Portedde, 2525, Sorriso
- MT, inscrito junto ao CNPJ sob o N° 03.239.076106Q,

denominado a seguir simplesmente de CONTRATANTE,
ALESSANDRO EUCLIDES ROSSETTI, brasileiro, maior,
professor, portador do RG N° 6877471-3 SSP/PR eitmstw CPF

sob N° 029.843.919-00, residente e domiciliadoidade de Sorriso,
na Rua Eca de Queiroz, 1475, Taiama, Estado de KBabsso,

doravante denominado(a) de CONTRATADO(A), celebram
presente Contrato individual de Trabalho por Praetefninado, a
titulo precario, para atender a necessidade tempatd excepcional
interesse publico.

CLAUSULA PRIMEIRA - O presente contrato temporario 4
celebrado conforme autoriza o art. 37, IX da CF; Cemplementar
N° 044/06, Lei Complementar N° 063/06, Decreto Mipaic n°
058/2011, Decreto Municipal n°® 074/2011 e Decretonidipal n°
123/2011.

CLAUSULA SEGUNDA — O presente contrato tem como finalidadq
a prestacéo de servigos no cargPROFESSOR | — EDUCACAO
FISICA, com carga horaria de 20 (vinte) horas/semanaisgera
desempenhada junto a Secretaria Municipal de EdoaaCultura.

PARAGRAFO UNICO
conformidade com a homologagéo do Processo Selgtiaplificado
n® 001/2012, Edital de Convocagdo n°® 015/2012 parargo de
Professor | Educacdo Fisica 20hs Sede do Muaijcip
aprovado/classificado em 1° lugar.

CLAUSULA TERCEIRA - O exercicio das funcdes e o local dg
trabalho serdo definidos pelo Secretario da respeasta.

CLAUSULA QUARTA - A titulo de contraprestacdo pelo servicg
sera efetuado o pagamento mensal no valor de R$,6&2(Hum Mil
e Duzentos e Dezessete Reais e Sessenta e SeisvdSgntal
correspondente a 20 (vinte) horas/semanais.

PARAGRAFO UNICO - O pagamento do valor mencionado nd
caput desta Clausula, sera efetuado até o 5° (quintojitdido més
subsequente ao seu vencimento, conforme previstdegialacéo
municipal.

CLAUSULA QUINTA — O CONTRATADO (A) prestara o servico
ajustado com os limites, deveres e obrigacfes itopgmr forca do

Decreto Municipal n® 071/2010 que trata da Contéatage Pessoal
sob Regime Especial.

PARAGRAFO UNICO - Se houver faltas néo justificadas por part
do CONTRATADO(A), estas serdo descontadas no seurgage, a
reincidéncia acarretara em justa causa.

CLAUSULA SEXTA - Além dos descontos previstos em Lei
reserva-se 0 CONTRATANTE, o direito de descontar d
CONTRATADO(A) as importancias correspondentes aososla
eventualmente causados por ele, o que fica desdgqgézado.

CLAUSULA SETIMA - As despesas decorrentes deste instrumer]
correrdo por conta da Dotacdo Orgamentdria previeicSecretaria da
respectiva lotacao.

CLAUSULA OITAVA - A vigéncia do presente contrato é de 03 d
Setembro de 2012 a 14 de Dezembro de 2GEhdo que as
obrigacbes e direitos pactuados no mesmo se ekfiogde pleno
direito, quando da data de seu vencimento.

§ 1. ° Quando do término do presente contrato o0 GONRADO(A),
tera direito ao recebimento das seguintes verlsgistgias: saldo de
salario, férias e décimo terceiro salario.

§ 2.° Extinguindo-se o contrato em razdo de algdam hipGteses
previstas no artigo 7° da Lei Complementar 044/2@06¢ontratado
tera direito apenas ao recebimento das verbasoess previstas no
§ 1.° deste artigo, isentando a contratante deggealoutro tipo de

— A presente contratacdo se da em

to

indenizacao.
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§ 3.° E motivo de rescisdo por justa causa, nomtedeste contrato, a
auséncia ao servico por mais de 03 (trés) diasecotigos, sem
motivo justificado, sendo devido apenas o saldo shdario
correspondente ao ultimo més trabalhado.

§ 4.° O contrato podera ainda ser rescindido ajgealmomento pelo
contratante, mediante comunicacdo prévia ao cexiwat com
antecedéncia de no minimo 15 (quinze) dias, serdima apenas as
verbas rescisorias previstas no § 1.° do presetige.a

CLAUSULA NONA - O contratado, em caso de solicitagdo de
dispensa, devera comunicar por escrito seu destigeamcom 30
(trinta) dias de antecedéncia.

CLAUSULA DECIMA - O presente contrato fica sujeito ao Regime
Geral de Previdéncia Social, com recolhimento datrituicdo ao
Instituto Nacional do Seguro Social — INSS.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - As partes elegem o Foro da
Comarca de Sorriso - MT, para dirimir davidas oramdo presente
contrato.

E, por estarem assim justos e contratados, firnsapages, o presente
instrumento em duas vias de igual teor e formadeaubscrito por
duas testemunhas.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SORRISO,
ESTADO DE MATO GROSSO, EM 03 DE SETEMBRO DE
2012.

ALESSANDRO EUCLIDES ROSSETTI
CONTRATADO(A)

MUNICIPIO DE SORRISO
CONTRATANTE

RONDINELLI R. DA COSTA URIAS
Sec. Mun. de Administragdo

TESTEMUNHAS
1-

NOME:

RG:

2 -

NOME:

RG:

Publicado por:
Daniely Serpa da Conceigao
Cadigo Identificador: EOC5COAC

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO - 203/2012 DP

Pelo presente instrumento particular de CONTRATO ARFRZO
DETERMINADO, o MUNICIPIO DE SORRISO, pessoa juridica
de direito publico interno, sito a Avenida Portegile, 2525, Sorriso
- MT, inscrito junto ao CNPJ sob o N° 03.239.076106Q,
denominado a seguir simplesmente de CONTRATANTEDEUSA
BARBOSA CAVALCANTE DE BARBA, brasileira, maior,
professora, portadora do RG N° 2126788-0 SSP/M¥Eaita no CPF
sob N° 286.972.431-49, residente e domiciliadaidade de Sorriso,
na Chéacara S&o Pedro, Morocd, Zona Rural, Estaddatie Grosso,
doravante denominado(a) de CONTRATADO(A), celebram o
presente Contrato individual de Trabalho por Praeteininado, a
titulo precéario, para atender a necessidade tempaté excepcional
interesse publico.

CLAUSULA PRIMEIRA - O presente contrato temporario é
celebrado conforme autoriza o art. 37, IX da CF; Cemplementar
N° 044/06, Lei Complementar N° 063/06, Decreto Mipaic n®
058/2011, Decreto Municipal n°® 074/2011 e Decretonidipal n°
123/2011.
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CLAUSULA SEGUNDA — O presente contrato tem como finalidadd
a prestacdo de servicos no cargo @ROFESSOR |
PEDAGOGIA, com carga horéaria de 20 (vinte) horas/semanaisr a
desempenhada junto a Secretaria Municipal de Edo@€ultura.

PARAGRAFO UNICO - A presente contratacdo se da e
conformidade com a homologacéo do Processo Selgtiaplificado
n°® 001/2012, Edital de Convocagdo n° 015/2012 parargo de
Professor | Pedagogia 20hs Sede do Municipi
aprovado/classificado em 24° lugar.

CLAUSULA TERCEIRA - O exercicio das fungdes e o local dd
trabalho serdo definidos pelo Secretario da relspelasta.

CLAUSULA QUARTA — A titulo de contraprestacdo pelo servicg
sera efetuado o pagamento mensal no valor de R$,6&2(Hum Mil
e Duzentos e Dezessete Reais e Sessenta e SeisvdSgnta
correspondente a 20 (vinte) horas/semanais.

PARAGRAFO UNICO - O pagamento do valor mencionado nd
caput desta Clausula sera efetuado até o 5° (quintolitdido més
subseqiiente ao seu vencimento, conforme previstdegialacdo
municipal.

CLAUSULA QUINTA — O CONTRATADO (A) prestara o servico
ajustado com os limites, deveres e obriga¢fes itopgmr forca do

Decreto Municipal n® 071/2010 que trata da Contéatage Pessoal
sob Regime Especial.

PARAGRAFO UNICO - Se houver faltas ndo justificadas por part
do CONTRATADO(A), estas serdo descontadas no seungada, a
reincidéncia acarretara em justa causa.

CLAUSULA SEXTA - Além dos descontos previstos em Lei
reserva-se 0 CONTRATANTE, o direito de descontar d
CONTRATADO(A) as importancias correspondentes aososla
eventualmente causados por ele, o que fica desdegézado.

CLAUSULA SETIMA - As despesas decorrentes deste instrumen
correrdo por conta da Dotacdo Orcamentaria previeteSecretaria da
respectiva lotacao.

CLAUSULA OITAVA - A vigéncia do presente contrato é de 03 d
Setembro de 2012 a 14 de Dezembro de 2GEhdo que as
obrigacBes e direitos pactuados no mesmo se ekfiiagde pleno
direito, quando da data de seu vencimento.

§ 1. ° Quando do término do presente contrato o GONRDO(A),
tera direito ao recebimento das seguintes vertsasstgias: saldo de
salario, férias e décimo terceiro salario.

§ 2.° Extinguindo-se o contrato em razdo de algdam hipoteses
previstas no artigo 7° da Lei Complementar 044/2@06ontratado
tera direito apenas ao recebimento das verbasoeiss previstas no
§ 1.° deste artigo, isentando a contratante deggealoutro tipo de
indenizacao.

§ 3.° E motivo de rescis&o por justa causa, namotedeste contrato, a
auséncia ao servico por mais de 03 (trés) diasecotigos, sem
motivo justificado, sendo devido apenas o saldo shdario
correspondente ao Ultimo més trabalhado.

§ 4.° O contrato podera ainda ser rescindido ajgealmomento pelo
contratante, mediante comunicacdo prévia ao cediwat com
antecedéncia de no minimo 15 (quinze) dias, seadidas apenas as
verbas rescisodrias previstas no § 1.° do preseige.a

CLAUSULA NONA - O contratado, em caso de solicitagdo d
dispensa, devera comunicar por escrito seu desdig@mmcom 30
(trinta) dias de antecedéncia.

CLAUSULA DECIMA - O presente contrato fica sujeito ao Regim
Geral de Previdéncia Social, com recolhimento datrimicdo ao
Instituto Nacional do Seguro Social — INSS.

b
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - As partes elegem o Foro da
Comarca de Sorriso - MT, para dirimir ddvidas oramdo presente
contrato.

E, por estarem assim justos e contratados, firnsapages, o presente
instrumento em duas vias de igual teor e formadeeubscrito por
duas testemunhas.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SORRISO,
ESTADO DE MATO GROSSO, EM 03 DE SETEMBRO DE
2012.

JOEUSA BARBOSA CAVALCANTE DE BARBA
CONTRATADO(A)

MUNICIPIO DE SORRISO
CONTRATANTE

RONDINELLI R. DA COSTA URIAS
Sec. Mun. de Administragdo

TESTEMUNHAS
1 -

NOME:

RG

2 -

NOME:

RG:

Publicado por:
Daniely Serpa da Conceigao
Cddigo Identificador: E4C4A5CB

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO - 204/2012 DP

Pelo presente instrumento particular de CONTRATO FRFRAZO
DETERMINADO, o MUNICIPIO DE SORRISO, pessoa juridica
de direito publico interno, sito a Avenida Portegile, 2525, Sorriso
- MT, inscrito junto ao CNPJ sob o N° 03.239.076106Q,
denominado a seguir simplesmente de CONTRATANTE,
ADRIANA MOREIRA DOS SANTOS, brasileira, maior,
professora, portadora do RG N° 1096077449 SSP/RScetin no
CPF sob N° 001.106.560-59, residente e domiciliaalacidade de
Sorriso, na Rua das Rosas, 604, Jd. Europa, EstalftatbeGrosso,
doravante denominado(a) de CONTRATADO(A), celebram o
presente Contrato individual de Trabalho por Praeteininado, a
titulo precario, para atender a necessidade tempatd excepcional
interesse publico.

e

CLAUSULA PRIMEIRA - O presente contrato temporario é
celebrado conforme autoriza o art. 37, IX da CF; Cemplementar
N° 044/06, Lei Complementar N° 063/06, Decreto Mipaic n°
058/2011, Decreto Municipal n°® 074/2011 e Decretonidipal n°
123/2011.

CLAUSULA SEGUNDA - O presente contrato tem como finalidade
a prestacdo de servicos no cargo @ROFESSOR |
PEDAGOGIA, com carga horéaria de 20 (vinte) horas/semanaisr a
desempenhada junto a Secretaria Municipal de EdoaaCultura.

PARAGRAFO UNICO - A presente contratacdo se d& em
conformidade com a homologacéo do Processo Selgtiaplificado

n® 001/2012, Edital de Convocagdo n° 015/2012 parargo de
Professor | Pedagogia 20hs Sede do Municipio,
aprovado/classificado em 38° lugar.

CLAUSULA TERCEIRA - O exercicio das funcdes e o local de
trabalho serdo definidos pelo Secretario da respeasta.

CLAUSULA QUARTA — A titulo de contraprestacdo pelo servico
sera efetuado o pagamento mensal no valor de R$,&&Hum Mil

e Duzentos e Dezessete Reais e Sessenta e SeisvdSgnta
correspondente a 20 (vinte) horas/semanais.
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PARAGRAFO UNICO - O pagamento do valor mencionado nd
caput desta Clausula sera efetuado até o 5° (quintofitdigo més
subsequente ao seu vencimento, conforme previstdegialacdo
municipal.

CLAUSULA QUINTA — O CONTRATADO (A) prestara o servico
ajustado com os limites, deveres e obrigacfes itopgmr forca do

Decreto Municipal n® 071/2010 que trata da Contéatage Pessoal
sob Regime Especial.

PARAGRAFO UNICO - Se houver faltas néo justificadas por part
do CONTRATADO(A), estas serdo descontadas no seungaga, a
reincidéncia acarretara em justa causa.

CLAUSULA SEXTA - Além dos descontos previstos em Lei
reserva-se 0 CONTRATANTE, o direito de descontar d
CONTRATADO(A) as importancias correspondentes aososla
eventualmente causados por ele, o que fica desdegézado.

CLAUSULA SETIMA - As despesas decorrentes deste instrumer]
correrdo por conta da Dotacdo Orcamentaria prewisteSecretaria da
respectiva lotacao.

CLAUSULA OITAVA - A vigéncia do presente contrato é de 03 d
Setembro de 2012 a 14 de Dezembro de 2GEhdo que as
obrigacBes e direitos pactuados no mesmo se ekfilagde pleno
direito, quando da data de seu vencimento.

§ 1. ° Quando do término do presente contrato o GONRDO(A),
tera direito ao recebimento das seguintes vertsmsstgias: saldo de
salario, férias e décimo terceiro salério.

§ 2.° Extinguindo-se o contrato em razdo de algdam hipoteses
previstas no artigo 7° da Lei Complementar 044/2@06ontratado
tera direito apenas ao recebimento das verbasoeiss previstas no
§ 1.° deste artigo, isentando a contratante deggerloutro tipo de
indenizacao.

§ 3.° E motivo de rescis&o por justa causa, nomotedeste contrato, a
auséncia ao servico por mais de 03 (irés) diasecokisos, sem
motivo justificado, sendo devido apenas o saldo sigario
correspondente ao ultimo més trabalhado.

§ 4.° O contrato podera ainda ser rescindido eggealmomento pelo
contratante, mediante comunicacdo prévia ao cedimat com
antecedéncia de no minimo 15 (quinze) dias, seadinas apenas as
verbas rescisodrias previstas no § 1.° do preseige.a

CLAUSULA NONA - O contratado, em caso de solicitagdo d
dispensa, devera comunicar por escrito seu destigeamcom 30
(trinta) dias de antecedéncia.

CLAUSULA DECIMA - O presente contrato fica sujeito ao Regim
Geral de Previdéncia Social, com recolhimento datrituicdo ao
Instituto Nacional do Seguro Social — INSS.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - As partes elegem o Foro da
Comarca de Sorriso - MT, para dirimir davidas oramdo presente
contrato.

E, por estarem assim justos e contratados, firnsapages, o presente
instrumento em duas vias de igual teor e formadeaubscrito por
duas testemunhas.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SORRISO,
ESTADO DE MATO GROSSO, EM 03 DE SETEMBRO DE
2012.

ADRIANA MOREIRA DOS SANTOS
CONTRATADO(A)

MUNICIPIO DE SORRISO
CONTRATANTE

RONDINELLI R. DA COSTA URIAS
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TESTEMUNHAS
1-

NOME:

RG

2 -

NOME:

RG:

Publicado por:
Daniely Serpa da Conceicéo
Cadigo Identificador:62BB60B6

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO - 205/2012 DP

Pelo presente instrumento particular de CONTRATCRAZRAZO
DETERMINADO, o MUNICIPIO DE SORRISO, pessoa juridica
de direito publico interno, sito a Avenida Portedde, 2525, Sorriso

- MT, inscrito junto ao CNPJ sob o N° 03.239.076106Q,
denominado a seguir simplesmente de CONTRATANTE, e
MEIRILENE MOURA, brasileira, maior, professora, portadora do
RG N° 15717658 SSP/MT e inscrita no CPF sob N° @87321-02,
residente e domiciliada na cidade de Sorriso, naGuedia Meireles,
Qdra 12, Lote 13, Residencial Pinheiros, Estado @oMsGrosso,
doravante denominado(a) de CONTRATADO(A), celebram o
presente Contrato individual de Trabalho por Praetefninado, a
titulo precério, para atender a necessidade tempaté excepcional
interesse publico.

CLAUSULA PRIMEIRA - O presente contrato temporario é
celebrado conforme autoriza o art. 37, IX da CF; Cemplementar
N° 044/06, Lei Complementar N° 063/06, Decreto Mipaic n®
058/2011, Decreto Municipal n°® 074/2011 e Decretonidipal n°
123/2011.

CLAUSULA SEGUNDA — O presente contrato tem como finalidade
a prestacdo de servicos no cargo @ROFESSOR | -
PEDAGOGIA, com carga horaria de 20 (vinte) horas/semanasr a
desempenhada junto a Secretaria Municipal de Edo@€ultura.

PARAGRAFO UNICO - A presente contratacdo se da em
conformidade com a homologagdo do Processo Selgtimplificado

n°® 001/2012, Edital de Convocagdo n°® 015/2012 parargo de
Professor | Pedagogia 20hs Sede do Municipio,
aprovado/classificado em 5° lugar.

CLAUSULA TERCEIRA - O exercicio das funcdes e o local de
trabalho serdo definidos pelo Secretario da relspeasta.

CLAUSULA QUARTA — A titulo de contraprestacdo pelo servico
sera efetuado o pagamento mensal no valor de R$,6&(Hum Mil

e Duzentos e Dezessete Reais e Sessenta e SeisvdSgnta
correspondente a 20 (vinte) horas/semanais.

PARAGRAFO UNICO - O pagamento do valor mencionado no
caput desta Clausula sera efetuado até o 5° (quintolitdido més
subseqiiente ao seu vencimento, conforme previstdegialacdo
municipal.

CLAUSULA QUINTA — O CONTRATADO (A) prestara o servico
ajustado com os limites, deveres e obrigacfes itopgmr forca do

Decreto Municipal n® 071/2010 que trata da Contéatage Pessoal
sob Regime Especial.

PARAGRAFO UNICO - Se houver faltas ndo justificadas por parte
do CONTRATADO(A), estas seréo descontadas no seurgage, a
reincidéncia acarretara em justa causa.

CLAUSULA SEXTA - Além dos descontos previstos em Lei,
reserva-se 0 CONTRATANTE, o direito de descontar do
CONTRATADO(A) as importancias correspondentes aososla
eventualmente causados por ele, o que fica desdgqgézado.

CLAUSULA SETIMA - As despesas decorrentes deste instrumento
correrdo por conta da Dotacdo Orcamentaria previeteSecretaria da
respectiva lotacao.
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CLAUSULA OITAVA - A vigéncia do presente contrato é de 03 d
Setembro de 2012 a 14 de Dezembro de 2GEhdo que as
obrigacBes e direitos pactuados no mesmo se ekfiiagde pleno
direito, quando da data de seu vencimento.

§ 1. ° Quando do término do presente contrato o GONRDO(A),
tera direito ao recebimento das seguintes vertsmsstgias: saldo de
salario, férias e décimo terceiro salario.

§ 2.° Extinguindo-se o contrato em razdo de algdasm hipoteses
previstas no artigo 7° da Lei Complementar 044/2@06ontratado
tera direito apenas ao recebimento das verbasoeiss previstas no
§ 1.° deste artigo, isentando a contratante deggealoutro tipo de
indenizacao.

§ 3.° E motivo de rescis&o por justa causa, namotedeste contrato, a
auséncia ao servico por mais de 03 (trés) diasecotigos, sem
motivo justificado, sendo devido apenas o saldo shdario
correspondente ao Ultimo més trabalhado.

§ 4.° O contrato podera ainda ser rescindido ajgealmomento pelo
contratante, mediante comunicacdo prévia ao ceiwat com
antecedéncia de no minimo 15 (quinze) dias, seadidas apenas as
verbas rescisorias previstas no § 1.° do preseige.a

CLAUSULA NONA - O contratado, em caso de solicitagdo d
dispensa, devera comunicar por escrito seu desdig@mmcom 30
(trinta) dias de antecedéncia.

CLAUSULA DECIMA - O presente contrato fica sujeito ao Regim
Geral de Previdéncia Social, com recolhimento datrimicdo ao
Instituto Nacional do Seguro Social — INSS.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - As partes elegem o Foro da
Comarca de Sorriso - MT, para dirimir ddvidas oramdlo presente
contrato.

E, por estarem assim justos e contratados, firnsapages, o presente
instrumento em duas vias de igual teor e formadeesubscrito por
duas testemunhas.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SORRISO,
ESTADO DE MATO GROSSO, EM 03 DE SETEMBRO DE
2012.

MEIRILENE MOURA
CONTRATADO(A)

MUNICIPIO DE SORRISO
CONTRATANTE

RONDINELLI R. DA COSTA URIAS
Sec. Mun. de Administra¢cdo

TESTEMUNHAS
1 -

NOME:

RG

2 -

NOME:

RG:

Publicado por:
Daniely Serpa da Conceigao
Cddigo Identificador:66DFC153

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO - 206/2012 DP

Pelo presente instrumento particular de CONTRATO FRFRAZO
DETERMINADO, o MUNICIPIO DE SORRISO, pessoa juridica
de direito publico interno, sito a Avenida Portegile, 2525, Sorriso
- MT, inscrito junto ao CNPJ sob o N° 03.239.076106Q,
denominado a seguir simplesmente de CONTRATANTEERIA
MARIA POLACHINI DA SILVA, brasileira, maior, professora,
portadora do RG N° 4825431 SSP/SP e inscrita no §®FN°

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt
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1)

030.526.458-38, residente e domiciliada na cida8alriso, na Rua
Tenente Lira, 1080, Village, Estado de Mato Grosdoravante
denominado(a) de CONTRATADO(A), celebram o presé&uatrato

individual de Trabalho por Prazo Determinado, @diprecario, para
atender a necessidade temporaria de excepcioaetsse publico.

CLAUSULA PRIMEIRA - O presente contrato temporario é
celebrado conforme autoriza o art. 37, IX da CF; Cemplementar
N° 044/06, Lei Complementar N° 063/06, Decreto Mipaic n°
058/2011, Decreto Municipal n°® 074/2011 e Decretonidipal n°
123/2011.

CLAUSULA SEGUNDA - O presente contrato tem como finalidade
a prestacdo de servicos no cargo @ROFESSOR | -
PEDAGOGIA, com carga horaria de 20 (vinte) horas/semanaisr a
desempenhada junto a Secretaria Municipal de Edoaa€ultura.

PARAGRAFO UNICO - A presente contratacdo se da em
conformidade com a homologagdo do Processo Selgtiaplificado

n® 001/2012, Edital de Convocagdo n° 015/2012 parargo de
Professor | Pedagogia 20hs - Sede do Municipio,
aprovado/classificado em 3° lugar.

CLAUSULA TERCEIRA - O exercicio das funcdes e o local de
trabalho serdo definidos pelo Secretario da respeasta.

CLAUSULA QUARTA — A titulo de contraprestacdo pelo servico
sera efetuado o pagamento mensal no valor de R%,&&(Hum Mil

e Duzentos e Dezessete Reais e Sessenta e SeisvdSgnta
correspondente a 20 (vinte) horas/semanais.

PARAGRAFO UNICO - O pagamento do valor mencionado no
caput desta Clausula sera efetuado até o 5° (quintofitdigo més
subsequente ao seu vencimento, conforme previstdegialacéo
municipal.

CLAUSULA QUINTA — O CONTRATADO (A) prestara o servico
ajustado com os limites, deveres e obrigacfes itopgmr forca do

Decreto Municipal n® 071/2010 que trata da Contéatage Pessoal
sob Regime Especial.

PARAGRAFO UNICO - Se houver faltas néo justificadas por parte
do CONTRATADO(A), estas seréo descontadas no seurgage, a
reincidéncia acarretara em justa causa.

CLAUSULA SEXTA - Além dos descontos previstos em Lei,
reserva-se 0 CONTRATANTE, o direito de descontar do
CONTRATADO(A) as importancias correspondentes aososla
eventualmente causados por ele, o que fica desdgqgézado.

CLAUSULA SETIMA - As despesas decorrentes deste instrumento
correrdo por conta da Dotacdo Orgamentdria previeic&Secretaria da
respectiva lotacao.

CLAUSULA OITAVA - A vigéncia do presente contrato é de 03 de
Setembro de 2012 a 14 de Dezembro de 2GEhdo que as
obrigacBes e direitos pactuados no mesmo se ekfiogde pleno
direito, quando da data de seu vencimento.

§ 1. ° Quando do término do presente contrato o0 GONRADO(A),
tera direito ao recebimento das seguintes vertsgistgias: saldo de
salario, férias e décimo terceiro salario.

§ 2.° Extinguindo-se o contrato em razdo de algdam hipGteses
previstas no artigo 7° da Lei Complementar 044/2@06¢ontratado
tera direito apenas ao recebimento das verbasoess previstas no
§ 1.° deste artigo, isentando a contratante deggerloutro tipo de
indenizacao.

§ 3.° E motivo de rescisdo por justa causa, nomtedeste contrato, a
auséncia ao servico por mais de 03 (trés) diasecotigos, sem
motivo justificado, sendo devido apenas o saldo sigario
correspondente ao ultimo més trabalhado.

§ 4.° O contrato podera ainda ser rescindido ajgealmomento pelo
contratante, mediante comunicacdo prévia ao ceimat com
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antecedéncia de no minimo 15 (quinze) dias, seadinas apenas as
verbas rescisorias previstas no § 1.° do presetige.a

CLAUSULA NONA - O contratado, em caso de solicitagdo d
dispensa, devera comunicar por escrito seu destigeamcom 30
(trinta) dias de antecedéncia.

11

CLAUSULA DECIMA - O presente contrato fica sujeito ao Regime
Geral de Previdéncia Social, com recolhimento datrituicdo ao
Instituto Nacional do Seguro Social — INSS.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - As partes elegem o Foro da
Comarca de Sorriso - MT, para dirimir davidas oramdo presente
contrato.

E, por estarem assim justos e contratados, firnsapages, o presente
instrumento em duas vias de igual teor e formadeaubscrito por
duas testemunhas.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SORRISO,
ESTADO DE MATO GROSSO, EM 03 DE SETEMBRO DE
2012.

CELIA MARIA POLACHINI DA SILVA
CONTRATADO(A)

MUNICIPIO DE SORRISO
CONTRATANTE

RONDINELLI R. DA COSTA URIAS
Sec. Mun. de Administragdo

TESTEMUNHAS
1-

NOME:

RG

2 -

NOME:

RG:

Publicado por:
Daniely Serpa da Conceicéo
Cadigo Identificador:0EB015BD

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO - 207/2012 DP

Pelo presente instrumento particular de CONTRATO ARFRZO
DETERMINADO, o MUNICIPIO DE SORRISO, pessoa juridica
de direito publico interno, sito a Avenida Portedde, 2525, Sorriso
- MT, inscrito junto ao CNPJ sob o N° 03.239.076106Q,
denominado a seguir simplesmente de CONTRATANTEANA
RENI GONCALVES, brasileira, maior, professora, portadora do RG
N° 5044800571 SSP/RS e inscrita no CPF sob N° 4682345,
residente e domiciliada na cidade de Sorriso, na &0 Conrado,
606, Bela Vista, Estado de Mato Grosso, doravamerdmado(a) de
CONTRATADO(A), celebram o presente Contrato individuke
Trabalho por Prazo Determinado, a titulo precapara atender a
necessidade temporaria de excepcional interessie@ub

CLAUSULA PRIMEIRA - O presente contrato temporario &
celebrado conforme autoriza o art. 37, IX da CF; Cemplementar
N° 044/06, Lei Complementar N° 063/06, Decreto Mipaic n®
058/2011, Decreto Municipal n°® 074/2011 e Decretonidipal n°
123/2011.

CLAUSULA SEGUNDA — O presente contrato tem como finalidade
a prestacdo de servicos no cargo @ROFESSOR | -
PEDAGOGIA, com carga horéaria de 20 (vinte) horas/semanaisr a
desempenhada junto a Secretaria Municipal de EdoaaCultura.

PARAGRAFO UNICO - A presente contratacdo se da em
conformidade com a homologacéo do Processo Selgtiaplificado
n® 001/2012, Edital de Convocagdo n° 015/2012 parargo de
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Professor | Pedagogia 20hs - Sede do

aprovado/classificado em 21° lugar.

Municipio,

CLAUSULA TERCEIRA - O exercicio das funcdes e o local de
trabalho serdo definidos pelo Secretario da relspeasta.

CLAUSULA QUARTA — A titulo de contraprestacdo pelo servico
sera efetuado o pagamento mensal no valor de R$,6&(Hum Mil

e Duzentos e Dezessete Reais e Sessenta e SeisvdSgnta
correspondente a 20 (vinte) horas/semanais.

PARAGRAFO UNICO - O pagamento do valor mencionado no
caput desta Clausula sera efetuado até o 5° (quintolitdido més
subseqiiente ao seu vencimento, conforme previstdegialacdo
municipal.

CLAUSULA QUINTA — O CONTRATADO (A) prestara o servico
ajustado com os limites, deveres e obriga¢fes itopgmr forca do

Decreto Municipal n® 071/2010 que trata da Contéatage Pessoal
sob Regime Especial.

PARAGRAFO UNICO - Se houver faltas ndo justificadas por parte
do CONTRATADO(A), estas serdo descontadas no seungaga, a
reincidéncia acarretara em justa causa.

CLAUSULA SEXTA - Além dos descontos previstos em Lei,
reserva-se 0 CONTRATANTE, o direito de descontar do
CONTRATADO(A) as importancias correspondentes aososla
eventualmente causados por ele, o que fica desdgqgézado.

CLAUSULA SETIMA - As despesas decorrentes deste instrumento
correrdo por conta da Dotacdo Orcamentaria prewisteSecretaria da
respectiva lotacao.

CLAUSULA OITAVA - A vigéncia do presente contrato é de 03 de
Setembro de 2012 a 14 de Dezembro de 2GEhdo que as
obrigacBes e direitos pactuados no mesmo se ekfilagde pleno
direito, quando da data de seu vencimento.

§ 1. ° Quando do término do presente contrato o GONRDO(A),
tera direito ao recebimento das seguintes vertsasstgias: saldo de
salario, férias e décimo terceiro salario.

§ 2.° Extinguindo-se o contrato em razdo de algdasm hipoteses
previstas no artigo 7° da Lei Complementar 044/2@06ontratado
tera direito apenas ao recebimento das verbasoeiss previstas no
§ 1.° deste artigo, isentando a contratante deggealoutro tipo de
indenizacao.

§ 3.° E motivo de rescis&o por justa causa, namotedeste contrato, a
auséncia ao servico por mais de 03 (trés) diasecotigos, sem
motivo justificado, sendo devido apenas o saldo shdario
correspondente ao Ultimo més trabalhado.

§ 4.° O contrato podera ainda ser rescindido ajgealmomento pelo
contratante, mediante comunicacdo prévia ao cediwat com
antecedéncia de no minimo 15 (quinze) dias, seadidas apenas as
verbas rescisorias previstas no § 1.° do preseige.a

CLAUSULA NONA - O contratado, em caso de solicitagdo de
dispensa, devera comunicar por escrito seu desdig@mmcom 30
(trinta) dias de antecedéncia.

CLAUSULA DECIMA - O presente contrato fica sujeito ao Regime
Geral de Previdéncia Social, com recolhimento datrimuicdo ao
Instituto Nacional do Seguro Social — INSS.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - As partes elegem o Foro da
Comarca de Sorriso - MT, para dirimir ddividas oramdo presente
contrato.

E, por estarem assim justos e contratados, firnsapages, o presente
instrumento em duas vias de igual teor e formadeeubscrito por
duas testemunhas.
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GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SORRISO,
ESTADO DE MATO GROSSO, EM 03 DE SETEMBRO DE
2012.

ANA RENI GONCALVES
Contratado(a)

MUNICIPIO DE SORRISO
Contratante

RONDINELLI R. DA COSTA URIAS
Sec. Mun. de Administragdo

TESTEMUNHAS
1 -

NOME:

RG

2 -

NOME:

RG:

Publicado por:
Daniely Serpa da Conceigao
Cadigo Identificador: E9FOFE38

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO - 208/2012 DP

Pelo presente instrumento particular de CONTRATO ARFRZO
DETERMINADO, o MUNICIPIO DE SORRISO, pessoa juridica
de direito publico interno, sito a Avenida Portegile, 2525, Sorriso
- MT, inscrito junto ao CNPJ sob o N° 03.239.076106Q,
denominado a seguir simplesmente de CONTRATANTE,
RAIMUNDO DE SOUZA FILHO , brasileiro, maior, professor,
portador do RG N° 12899500 SSP/MT e inscrito no GBB N°
952.846.131-04, residente e domiciliado na cidas&akriso, na Av.
Idemar Riedi, 9290, Industrial 12 Etapa, Estado dstoMGrosso,
doravante denominado(a) de CONTRATADO(A), celebram
presente Contrato individual de Trabalho por Praeteininado, a
titulo precario, para atender a necessidade tempatd excepcional
interesse publico.

CLAUSULA PRIMEIRA - O presente contrato temporario &
celebrado conforme autoriza o art. 37, IX da CF; Cemplementar
N° 044/06, Lei Complementar N° 063/06, Decreto Mipaic n°
058/2011, Decreto Municipal n°® 074/2011 e Decretonidipal n°
123/2011.

CLAUSULA SEGUNDA — O presente contrato tem como finalidadq
a prestacdo de servicos no cargo @ROFESSOR | -
PEDAGOGIA, com carga horéaria de 20 (vinte) horas/semanaisr a
desempenhada junto a Secretaria Municipal de Edoaa€ultura.

PARAGRAFO UNICO - A presente contratacdo se da e
conformidade com a homologacéo do Processo Selgtiaplificado
n® 001/2012, Edital de Convocagdo n° 015/2012 parargo de
Professor | Pedagogia 20hs Sede do  Municipi
aprovado/classificado em 8° lugar.

CLAUSULA TERCEIRA - O exercicio das funcdes e o local dg
trabalho serdo definidos pelo Secretario da respeasta.

CLAUSULA QUARTA — A titulo de contraprestacdo pelo servicg
sera efetuado o pagamento mensal no valor de R%,&&Hum Mil

e Duzentos e Dezessete Reais e Sessenta e SeisvdSgntal
correspondente a 20 (vinte) horas/semanais.

PARAGRAFO UNICO - O pagamento do valor mencionado nd
caput desta Clausula, sera efetuado até o 5° (quintojitdido més
subsequente ao seu vencimento, conforme previstdegialacéo
municipal.

CLAUSULA QUINTA — O CONTRATADO (A) prestara o servico
ajustado com os limites, deveres e obrigacfes itopgmr forca do
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Decreto Municipal n® 071/2010 que trata da Contéatage Pessoal
sob Regime Especial.

PARAGRAFO UNICO - Se houver faltas ndo justificadas por parte
do CONTRATADO(A), estas serdo descontadas no seungaga, a
reincidéncia acarretara em justa causa.

CLAUSULA SEXTA - Além dos descontos previstos em Lei,
reserva-se 0 CONTRATANTE, o direito de descontar do
CONTRATADO(A) as importancias correspondentes aososla
eventualmente causados por ele, o que fica desdegézado.

CLAUSULA SETIMA - As despesas decorrentes deste instrumento
correrdo por conta da Dotacéo Orgamentéria previgi€Secretaria da
respectiva lotacao.

CLAUSULA OITAVA - A vigéncia do presente contrato é de 03 de
Setembro de 2012 a 14 de Dezembro de 2GEhdo que as
obrigacBes e direitos pactuados no mesmo se ekfiiagde pleno
direito, quando da data de seu vencimento.

§ 1. ° Quando do término do presente contrato o GONRDO(A),
tera direito ao recebimento das seguintes vertsasstgias: saldo de
salario, férias e décimo terceiro salério.

§ 2.° Extinguindo-se o contrato em razdo de algdam hipoteses
previstas no artigo 7° da Lei Complementar 044/2@06ontratado
tera direito apenas ao recebimento das verbasoeiss previstas no
§ 1.° deste artigo, isentando a contratante deggerloutro tipo de
indenizacao.

§ 3.° E motivo de rescis&o por justa causa, namotedeste contrato, a
auséncia ao servico por mais de 03 (irés) diasecokisos, sem
motivo justificado, sendo devido apenas o saldo shdario
correspondente ao Ultimo més trabalhado.

§ 4.° O contrato podera ainda ser rescindido eggealmomento pelo
contratante, mediante comunicacdo prévia ao cedimat com
antecedéncia de no minimo 15 (quinze) dias, sepdimal apenas as
verbas rescisodrias previstas no § 1.° do preseige.a

CLAUSULA NONA - O contratado, em caso de solicitacdo de
dispensa, devera comunicar por escrito seu desdig@mmcom 30
(trinta) dias de antecedéncia.

CLAUSULA DECIMA - O presente contrato fica sujeito ao Regime
Geral de Previdéncia Social, com recolhimento datrimicdo ao
Instituto Nacional do Seguro Social — INSS.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - As partes elegem o Foro da
Comarca de Sorriso - MT, para dirimir ddvidas oramdo presente
contrato.

E, por estarem assim justos e contratados, firnsapages, o presente
instrumento em duas vias de igual teor e formadeeubscrito por
duas testemunhas.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SORRISO,
ESTADO DE MATO GROSSO, EM 03 DE SETEMBRO DE
2012.

RAIMUNDO DE SOUZA FILHO
CONTRATADO(A)

MUNICIPIO DE SORRISO
CONTRATANTE

RONDINELLI R. DA COSTA URIAS
Sec. Mun. de Administra¢cdo

TESTEMUNHAS
1 -

NOME:

RG:

2 -

NOME:
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RG:
Publicado por:
Daniely Serpa da Conceicéo
Cadigo Identificador: 438541AB

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO - 209/2012 DP

Pelo presente instrumento particular de CONTRATO FRBFRAZO
DETERMINADO, o MUNICIPIO DE SORRISO, pessoa juridica
de direito publico interno, sito a Avenida Portedde, 2525, Sorriso
- MT, inscrito junto ao CNPJ sob o N° 03.239.076106Q,
denominado a seguir simplesmente de CONTRATANTE,
GILCILENE DA SILVA SOUZA, brasileira, maior, professora,
portadora do RG N° 2001016011006 SSP/CE e inscritaRie sob
N° 996.189.583-53, residente e domiciliada na &dad& Sorriso, na
Rua Graciliano Ramos, 1474, Taiama, Estado de MatwssBr
doravante denominado(a) de CONTRATADO(A), celebram
presente Contrato individual de Trabalho por Praetefninado, a
titulo precario, para atender a necessidade tempatd excepcional
interesse publico.

CLAUSULA PRIMEIRA - O presente contrato temporario 4
celebrado conforme autoriza o art. 37, IX da CF; Cemplementar
N° 044/06, Lei Complementar N° 063/06, Decreto Mipaic n°
058/2011, Decreto Municipal n°® 074/2011 e Decretonidipal n°
123/2011.

CLAUSULA SEGUNDA — O presente contrato tem como finalidadq
a prestacdo de servicos no cargo @ROFESSOR |
PEDAGOGIA, com carga horaria de 20 (vinte) horas/semanasr a
desempenhada junto a Secretaria Municipal de Edoaa€ultura.

PARAGRAFO UNICO
conformidade com a homologagdo do Processo Selgtiaplificado
n°® 001/2012, Edital de Convocagdo n°® 015/2012 parargo de
Professor | Pedagogia 20hs Sede do  Municipi
aprovado/classificado em 7° lugar.

CLAUSULA TERCEIRA - O exercicio das fungdes e o local dd
trabalho serdo definidos pelo Secretario da respeasta.

CLAUSULA QUARTA - A titulo de contraprestacdo pelo servicg
sera efetuado o pagamento mensal no valor de R$,6&(Hum Mil

e Duzentos e Dezessete Reais e Sessenta e SeisvdSgnta)l
correspondente a 20 (vinte) horas/semanais.

PARAGRAFO UNICO - O pagamento do valor mencionado nd
caput desta Clausula sera efetuado até o 5° (quintofitdigo més
subsequente ao seu vencimento, conforme previstdegialacéo
municipal.

CLAUSULA QUINTA — O CONTRATADO (A) prestara o servico
ajustado com os limites, deveres e obrigacfes itopgmr forca do

Decreto Municipal n® 071/2010 que trata da Contéatage Pessoal
sob Regime Especial.

PARAGRAFO UNICO - Se houver faltas néo justificadas por part
do CONTRATADO(A), estas seréo descontadas no seurgage, a
reincidéncia acarretara em justa causa.

CLAUSULA SEXTA - Além dos descontos previstos em Lei
reserva-se 0 CONTRATANTE, o direito de descontar d
CONTRATADO(A) as importancias correspondentes aososla
eventualmente causados por ele, o que fica desdgqgézado.

CLAUSULA SETIMA - As despesas decorrentes deste instrumer]
correrdo por conta da Dotacdo Orgamentdria previei€Secretaria da
respectiva lotacao.

CLAUSULA OITAVA - A vigéncia do presente contrato é de 03 d
Setembro de 2012 a 14 de Dezembro de 2GEhdo que as
obrigacbes e direitos pactuados no mesmo se ekfiogde pleno
direito, quando da data de seu vencimento.

— A presente contratacdo se da em

to
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§ 1. ° Quando do término do presente contrato o GONRADO(A),
tera direito ao recebimento das seguintes vertsgistgias: saldo de
salario, férias e décimo terceiro salario.

§ 2.° Extinguindo-se o contrato em razdo de algdam hipGteses
previstas no artigo 7° da Lei Complementar 044/2@06¢ontratado
tera direito apenas ao recebimento das verbasoess previstas no
§ 1.° deste artigo, isentando a contratante deggealoutro tipo de
indenizacao.

§ 3.° E motivo de rescisdo por justa causa, nomtedeste contrato, a
auséncia ao servico por mais de 03 (trés) diasecotigos, sem
motivo justificado, sendo devido apenas o saldo sidario
correspondente ao ultimo més trabalhado.

§ 4.° O contrato podera ainda ser rescindido ajgealmomento pelo
contratante, mediante comunicacdo prévia ao cedimat com
antecedéncia de no minimo 15 (quinze) dias, seadinas apenas as
verbas rescisorias previstas no § 1.° do presetige.a

CLAUSULA NONA - O contratado, em caso de solicitacdo de
dispensa, devera comunicar por escrito seu destigeamcom 30
(trinta) dias de antecedéncia.

CLAUSULA DECIMA - O presente contrato fica sujeito ao Regime
Geral de Previdéncia Social, com recolhimento datrituicdo ao
Instituto Nacional do Seguro Social — INSS.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - As partes elegem o Foro da
Comarca de Sorriso - MT, para dirimir davidas oramdo presente
contrato.

E, por estarem assim justos e contratados, firnsapages, o presente
instrumento em duas vias de igual teor e formadeaubscrito por
duas testemunhas.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SORRISO,
ESTADO DE MATO GROSSO, EM 03 DE SETEMBRO DE
2012.

GILCILENE DA SILVA SOUZA
CONTRATADO(A)

MUNICIPIO DE SORRISO
CONTRATANTE

RONDINELLI R. DA COSTA URIAS
Sec. Mun. de Administragdo

TESTEMUNHAS
1-

NOME:

RG

2 -

NOME:

RG:

Publicado por:
Daniely Serpa da Conceicéo
Cadigo Identificador: DASDDA30

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO - 210/2012

Pelo presente instrumento particular de CONTRATO ARFRZO
DETERMINADO, o MUNICIPIO DE SORRISO, pessoa juridica
de direito publico interno, sito a Avenida Portedde, 2525, Sorriso
- MT, inscrito junto ao CNPJ sob o N° 03.239.076106Q,
denominado a seguir simplesmente de CONTRATANTHE&II
MARIA SCHLINDWEIN LUNARDI, brasileira, maior, professora,
portadora do RG N° 13/R - 2.644.16 SSP/SC e insaitaRt sob N°
828.981.979-04, residente e domiciliada na cidadeSdrriso, na
Perimetral Sudoeste, 1691, Jd. Europa, Estado d® IGaosso,
doravante denominado(a) de CONTRATADO(A), celebram
presente Contrato individual de Trabalho por Praeteininado, a

(]
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titulo precério, para atender a necessidade tempaté excepcional
interesse publico.

CLAUSULA PRIMEIRA - O presente contrato temporario 4
celebrado conforme autoriza o art. 37, IX da CF; Cemplementar
N° 044/06, Lei Complementar N° 063/06, Decreto Mipaic n®
058/2011, Decreto Municipal n°® 074/2011 e Decretonidipal n°
123/2011.

CLAUSULA SEGUNDA — O presente contrato tem como finalidads
a prestacdo de servicos no cargo @ROFESSOR |
PEDAGOGIA, com carga horaria de 20 (vinte) horas/semanaisr a
desempenhada junto a Secretaria Municipal de Edo@€ultura.

PARAGRAFO UNICO - A presente contratacdo se da e
conformidade com a homologagdo do Processo Selgtiaplificado
n°® 001/2012, Edital de Convocagdo n° 015/2012 parargo de
Professor | Pedagogia 20hs Sede do Municipi
aprovado/classificado em 28° lugar.

CLAUSULA TERCEIRA - O exercicio das fungdes e o local dd
trabalho serdo definidos pelo Secretario da relspeasta.

CLAUSULA QUARTA - A titulo de contraprestacdo pelo servicg
sera efetuado o pagamento mensal no valor de R$,6&2(Hum Mil
e Duzentos e Dezessete Reais e Sessenta e SeisvdSgnta
correspondente a 20 (vinte) horas/semanais.

PARAGRAFO UNICO - O pagamento do valor mencionado ndg
caput desta Clausula sera efetuado até o 5° (quintolitdido més
subseqiiente ao seu vencimento, conforme previstdegialacdo
municipal.

CLAUSULA QUINTA — O CONTRATADO (A) prestara o servico
ajustado com os limites, deveres e obrigacfes itopgmor forca do

Decreto Municipal n® 071/2010 que trata da Contéatage Pessoal
sob Regime Especial.

PARAGRAFO UNICO - Se houver faltas ndo justificadas por part
do CONTRATADO(A), estas serdo descontadas no seungada, a
reincidéncia acarretara em justa causa.

CLAUSULA SEXTA - Além dos descontos previstos em Lei
reserva-se 0 CONTRATANTE, o direito de descontar d
CONTRATADO(A) as importancias correspondentes aososla
eventualmente causados por ele, o que fica desdgqgézado.

CLAUSULA SETIMA - As despesas decorrentes deste instrumen
correrdo por conta da Dotacéo Orcamentaria previeteSecretaria da
respectiva lotacao.

CLAUSULA OITAVA - A vigéncia do presente contrato é de 03 d
Setembro de 2012 a 14 de Dezembro de 2GEhdo que as
obrigacbes e direitos pactuados no mesmo se ekfiogde pleno
direito, quando da data de seu vencimento.

§ 1. ° Quando do término do presente contrato o GONRDO(A),
tera direito ao recebimento das seguintes vertsgsstgias: saldo de
salario, férias e décimo terceiro salario.

§ 2.° Extinguindo-se o contrato em razdo de algdasm hipoteses
previstas no artigo 7° da Lei Complementar 044/2@06ontratado
tera direito apenas ao recebimento das verbasoess previstas no
§ 1.° deste artigo, isentando a contratante deggealoutro tipo de
indenizacao.

§ 3.° E motivo de rescisdo por justa causa, nomtedeste contrato, a
auséncia ao servico por mais de 03 (trés) diasecotigos, sem
motivo justificado, sendo devido apenas o saldo shdario
correspondente ao Ultimo més trabalhado.

§ 4.° O contrato podera ainda ser rescindido ajgealmomento pelo
contratante, mediante comunicacdo prévia ao cexiwat com
antecedéncia de no minimo 15 (quinze) dias, seadidas apenas as
verbas rescisodrias previstas no § 1.° do preseige.a

b
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CLAUSULA NONA - O contratado, em caso de solicitagdo de
dispensa, devera comunicar por escrito seu desdig@mmcom 30
(trinta) dias de antecedéncia.

CLAUSULA DECIMA - O presente contrato fica sujeito ao Regime
Geral de Previdéncia Social, com recolhimento datrimicdo ao
Instituto Nacional do Seguro Social — INSS.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - As partes elegem o Foro da
Comarca de Sorriso - MT, para dirimir ddvidas oramdo presente
contrato.

E, por estarem assim justos e contratados, firnsapages, o presente
instrumento em duas vias de igual teor e formadeeubscrito por
duas testemunhas.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SORRISO,
ESTADO DE MATO GROSSO, EM 03 DE SETEMBRO DE
2012.

LENI MARIA SCHLINDWEIN LUNARDI
Contratado(a)

MUNICIPIO DE SORRISO
CONTRATANTE

RONDINELLI R. DA COSTA URIAS
Sec. Mun. de Administra¢cdo

TESTEMUNHAS
1 -

NOME:

RG

2 -

NOME:

RG:

Publicado por:
Daniely Serpa da Conceigao
Cadigo Identificador:4F022FC1

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO - 211/2012 DP

Pelo presente instrumento particular de CONTRATO FRFRAZO
DETERMINADO, o MUNICIPIO DE SORRISO, pessoa juridica
de direito publico interno, sito a Avenida Portegile, 2525, Sorriso
- MT, inscrito junto ao CNPJ sob o N° 03.239.076106Q,
denominado a seguir simplesmente de CONTRATANTE,
SANDRA PEREIRA FONSECA, brasileira, maior, professora,
portadora do RG N° 1058213-4 SSP/MT e inscrita n& G8b N°
931.727.291-68, residente e domiciliada na cidal8atriso, na Rua
Desbravadores, 1409, Jd. Aurora, Estado de MatesBraloravante
denominado(a) de CONTRATADO(A), celebram o presé&uatrato
individual de Trabalho por Prazo Determinado, @diprecario, para
atender a necessidade temporaria de excepcioaetsse publico.

e

CLAUSULA PRIMEIRA - O presente contrato temporario é
celebrado conforme autoriza o art. 37, IX da CF; Cemplementar
N° 044/06, Lei Complementar N° 063/06, Decreto Mipaic n°
058/2011, Decreto Municipal n°® 074/2011 e Decretonidipal n°
123/2011.

CLAUSULA SEGUNDA — O presente contrato tem como finalidade
a prestacdo de servicos no cargoRROFESSOR | — LINGUA
INGLESA, com carga horaria de 20 (vinte) horas/semanaigra
desempenhada junto a Secretaria Municipal de Edoaa€ultura.

PARAGRAFO UNICO - A presente contratacdo se da em
conformidade com a homologagdo do Processo Selgtimplificado

n°® 001/2012, Edital de Convocagdo n° 015/2012 parargo de
Professor | Lingua Inglesa 20hs Sede do Munigcipio
aprovado/classificado em 3° lugar.

CLAUSULA TERCEIRA - O exercicio das funcdes e o local de
trabalho serdo definidos pelo Secretario da respeasta.
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CLAUSULA QUARTA - A titulo de contraprestacdo pelo servicd
sera efetuado o pagamento mensal no valor de R$,6&2(Hum Mil
e Duzentos e Dezessete Reais e Sessenta e SeisvdSgnta
correspondente a 20 (vinte) horas/semanais.

PARAGRAFO UNICO - O pagamento do valor mencionado nd
caput desta Clausula sera efetuado até o 5° (quintolitdido més
subsequente ao seu vencimento, conforme previstdegialacéo
municipal.

CLAUSULA QUINTA — O CONTRATADO (A) prestara o servico
ajustado com os limites, deveres e obrigacfes itopgmr forca do

Decreto Municipal n® 071/2010 que trata da Contéatage Pessoal
sob Regime Especial.

PARAGRAFO UNICO - Se houver faltas néo justificadas por part
do CONTRATADO(A), estas seréo descontadas no seurgage, a
reincidéncia acarretara em justa causa.

CLAUSULA SEXTA - Além dos descontos previstos em Lei
reserva-se 0 CONTRATANTE, o direito de descontar d
CONTRATADO(A) as importancias correspondentes aososla
eventualmente causados por ele, o que fica desdgqgézado.

CLAUSULA SETIMA - As despesas decorrentes deste instrumer]
correrdo por conta da Dotacdo Orgamentdria previeieSecretaria da
respectiva lotacao.

CLAUSULA OITAVA - A vigéncia do presente contrato é de 03 d
Setembro de 2012 a 14 de Dezembro de 2GEhdo que as
obrigacbes e direitos pactuados no mesmo se ekfiogde pleno
direito, quando da data de seu vencimento.

§ 1. ° Quando do término do presente contrato o GONRADO(A),
tera direito ao recebimento das seguintes verlsgsstgias: saldo de
salario, férias e décimo terceiro salario.

§ 2.° Extinguindo-se o contrato em razdo de algdas hipoteses
previstas no artigo 7° da Lei Complementar 044/2@06¢ontratado
tera direito apenas ao recebimento das verbasoess previstas no
§ 1.° deste artigo, isentando a contratante deggealoutro tipo de
indenizacao.

§ 3.° E motivo de rescisdo por justa causa, nomtedeste contrato, a
auséncia ao servico por mais de 03 (trés) diasecotigos, sem
motivo justificado, sendo devido apenas o saldo shdario
correspondente ao ultimo més trabalhado.

§ 4.° O contrato podera ainda ser rescindido ajgealmomento pelo
contratante, mediante comunicacdo prévia ao cexiwat com
antecedéncia de no minimo 15 (quinze) dias, seadinas apenas as
verbas rescisorias previstas no § 1.° do presetige.a

CLAUSULA NONA - O contratado, em caso de solicitagdo d
dispensa, devera comunicar por escrito seu destigeamcom 30
(trinta) dias de antecedéncia.

CLAUSULA DECIMA - O presente contrato fica sujeito ao Regim
Geral de Previdéncia Social, com recolhimento datrituicdo ao
Instituto Nacional do Seguro Social — INSS.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - As partes elegem o Foro da
Comarca de Sorriso - MT, para dirimir davidas oramdo presente
contrato.

E, por estarem assim justos e contratados, firnsapages, o presente
instrumento em duas vias de igual teor e formadeaubscrito por
duas testemunhas.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SORRISO,
ESTADO DE MATO GROSSO, EM 03 DE SETEMBRO DE
2012.

SANDRA PEREIRA FONSECA
Contratado(a)

to

1%
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MUNICIPIO DE SORRISO
Contratante

RONDINELLI R. DA COSTA URIAS
Sec. Mun. de Administragdo

TESTEMUNHAS
1-

NOME:

RG

2 -

NOME:

RG:

Publicado por:
Daniely Serpa da Conceigao
Cadigo Identificador: F6751B25

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO - 212/2012 DP

Pelo presente instrumento particular de CONTRATO ARFRZO

DETERMINADO, o MUNICIPIO DE SORRISO, pessoa juridica
de direito publico interno, sito a Avenida Portegile, 2525, Sorriso
- MT, inscrito junto ao CNPJ sob o N° 03.239.076106Q,

denominado a seguir simplesmente de CONTRATANTE,
ABIELLY YASMIN VALGOI DA SILVA, brasileira, maior,
professora, portadora do RG N° 18243134 SSP/MTaitasio CPF
sob N° 014.889.141-17, residente e domiciliadaidade de Sorriso,
na Rua Otavio Souza Cruz, 452, Centro, Estado de Babsso,

doravante denominado(a) de CONTRATADO(A), celebram
presente Contrato individual de Trabalho por Praeteininado, a
titulo precério, para atender a necessidade tempaté excepcional
interesse publico.

CLAUSULA PRIMEIRA - O presente contrato temporario é
celebrado conforme autoriza o art. 37, IX da CF; Cemplementar
N° 044/06, Lei Complementar N° 063/06, Decreto Mipaic n®
058/2011, Decreto Municipal n°® 074/2011 e Decretonidipal n°
123/2011.

CLAUSULA SEGUNDA — O presente contrato tem como finalidade
a prestacdo de servicos no cargoRROFESSOR | — LINGUA
INGLESA, com carga horéaria de 20 (vinte) horas/semanasgra
desempenhada junto a Secretaria Municipal de Edoaa€ultura.

PARAGRAFO UNICO - A presente contratacdo se d& em
conformidade com a homologacéo do Processo Selgtiaplificado

n® 001/2012, Edital de Convocag¢do n° 015/2012 parargo de
Professor | Lingua Inglesa 20hs Sede do Municipio
aprovado/classificado em 2° lugar.

CLAUSULA TERCEIRA - O exercicio das funcdes e o local de
trabalho serdo definidos pelo Secretario da reispelasta.

CLAUSULA QUARTA — A titulo de contraprestacdo pelo servico
sera efetuado o pagamento mensal no valor de R%,&&(Hum Mil

e Duzentos e Dezessete Reais e Sessenta e SeisvdSgnta
correspondente a 20 (vinte) horas/semanais.

PARAGRAFO UNICO - O pagamento do valor mencionado no
caput desta Clausula sera efetuado até o 5° (quintolitdiddo més
subseqliente ao seu vencimento, conforme previstdegialacdo
municipal.

CLAUSULA QUINTA — O CONTRATADO (A) prestara o servico
ajustado com os limites, deveres e obriga¢fes itopgmr forca do

Decreto Municipal n® 071/2010 que trata da Contéatage Pessoal
sob Regime Especial.

PARAGRAFO UNICO - Se houver faltas ndo justificadas por parte
do CONTRATADO(A), estas serdo descontadas no seungada, a
reincidéncia acarretara em justa causa.

CLAUSULA SEXTA - Além dos descontos previstos em Lei,
reserva-se 0 CONTRATANTE, o direito de descontar do
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CONTRATADO(A) as importancias correspondentes aososla
eventualmente causados por ele, o que fica desdegézado.

CLAUSULA SETIMA - As despesas decorrentes deste instrumen
correrdo por conta da Dotacdo Orcamentaria previeteSecretaria da
respectiva lotacao.

CLAUSULA OITAVA - A vigéncia do presente contrato é de 03 d
Setembro de 2012 a 14 de Dezembro de 2GEhdo que as
obrigacGes e direitos pactuados no mesmo se ekfiiagde pleno
direito, quando da data de seu vencimento.

§ 1. ° Quando do término do presente contrato o GONRDO(A),
tera direito ao recebimento das seguintes vertsasstgias: saldo de
salario, férias e décimo terceiro salério.

§ 2.° Extinguindo-se o contrato em razdo de algdasm hipoteses
previstas no artigo 7° da Lei Complementar 044/2@06ontratado
tera direito apenas ao recebimento das verbasoeiss previstas no
§ 1.° deste artigo, isentando a contratante deggerloutro tipo de
indenizacao.

§ 3.° E motivo de rescis&o por justa causa, nomotedeste contrato, a
auséncia ao servico por mais de 03 (irés) diasecokisos, sem
motivo justificado, sendo devido apenas o saldo shdario
correspondente ao Ultimo més trabalhado.

§ 4.° O contrato podera ainda ser rescindido eggealmomento pelo
contratante, mediante comunicacdo prévia ao cediwat com
antecedéncia de no minimo 15 (quinze) dias, seadidas apenas as
verbas rescisorias previstas no § 1.° do preseige.a

CLAUSULA NONA - O contratado, em caso de solicitagdo d
dispensa, devera comunicar por escrito seu desdig@mmcom 30
(trinta) dias de antecedéncia.

CLAUSULA DECIMA - O presente contrato fica sujeito ao Regim
Geral de Previdéncia Social, com recolhimento datrimicdo ao
Instituto Nacional do Seguro Social — INSS.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - As partes elegem o Foro da
Comarca de Sorriso - MT, para dirimir ddvidas oramdo presente
contrato.

E, por estarem assim justos e contratados, firnsapages, o presente
instrumento em duas vias de igual teor e formadeesubscrito por
duas testemunhas.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SORRISO,
ESTADO DE MATO GROSSO, EM 03 DE SETEMBRO DE
2012.

ABIELLY YASMIN VALGOI DA SILVA
Contratado(a)

MUNICIPIO DE SORRISO
Contratante

RONDINELLI R. DA COSTA URIAS
Sec. Mun. de Administragdo

Testemunhas
1 -

Nome:

Rg

2 -

Nome:

Rg:

Publicado por:
Daniely Serpa da Conceicéo
Cadigo ldentificador: 98F68B75

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO - 213/2012 DP

U
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Pelo presente instrumento particular de CONTRATO FRFRAZO
DETERMINADO, o MUNICIPIO DE SORRISO, pessoa juridica
de direito publico interno, sito a Avenida Portedde, 2525, Sorriso

- MT, inscrito junto ao CNPJ sob o N° 03.239.076106Q,
denominado a seguir simplesmente de CONTRATANTE, e
ANTONIO SIMOES DE OLIVEIRA NETO , brasileiro, maior,
professor, portador do RG N° 1452320-5 SSP/MT eritosno CPF
sob N° 738.198.401-68, residente e domiciliadoidade de Sorriso,
na Av. Tancredo Neves, 2803, Centro, Estado de Mawmsso,
doravante denominado(a) de CONTRATADO(A), celebram o
presente Contrato individual de Trabalho por Praetefninado, a
titulo precario, para atender a necessidade tempatd excepcional
interesse publico.

CLAUSULA PRIMEIRA - O presente contrato temporario é
celebrado conforme autoriza o art. 37, IX da CF; Cemplementar
N° 044/06, Lei Complementar N° 063/06, Decreto Mipaic n°
058/2011, Decreto Municipal n°® 074/2011 e Decretonidipal n°
123/2011.

CLAUSULA SEGUNDA - O presente contrato tem como finalidade
a prestacéo de servigos no cargPROFESSOR | — EDUCACAO
FISICA, com carga horaria de 20 (vinte) horas/semanaisgera
desempenhada junto a Secretaria Municipal de Edoaa€ultura.

PARAGRAFO UNICO - A presente contratacdo se da em
conformidade com a homologagdo do Processo Selgtiaplificado

n® 001/2012, Edital de Convocagdo n° 015/2012 parargo de
Professor | Educagcdo Fisica 20hs - Sede do Muaijcipi
aprovado/classificado em 3° lugar.

CLAUSULA TERCEIRA - O exercicio das funcdes e o local de
trabalho serdo definidos pelo Secretario da respeasta.

CLAUSULA QUARTA — A titulo de contraprestacdo pelo servico
sera efetuado o pagamento mensal no valor de R$,6&2(Hum Mil

e Duzentos e Dezessete Reais e Sessenta e SeisvdSgnta
correspondente a 20 (vinte) horas/semanais.

PARAGRAFO UNICO - O pagamento do valor mencionado no
caput desta Clausula, sera efetuado até o 5° (quintojitdido més
subsequente ao seu vencimento, conforme previstdegialacéo
municipal.

CLAUSULA QUINTA — O CONTRATADO (A) prestara o servico
ajustado com os limites, deveres e obrigacfes itopgmr forca do

Decreto Municipal n® 071/2010 que trata da Contéatage Pessoal
sob Regime Especial.

PARAGRAFO UNICO - Se houver faltas néo justificadas por parte
do CONTRATADO(A), estas seréo descontadas no seurgage, a
reincidéncia acarretara em justa causa.

CLAUSULA SEXTA - Além dos descontos previstos em Lei,
reserva-se 0 CONTRATANTE, o direito de descontar do
CONTRATADO(A) as importancias correspondentes aososla
eventualmente causados por ele, o que fica desdgqgézado.

CLAUSULA SETIMA - As despesas decorrentes deste instrumento
correrdo por conta da Dotacdo Orgamentdria previeic&Secretaria da
respectiva lotacao.

CLAUSULA OITAVA - A vigéncia do presente contrato é de 03 de
Setembro de 2012 a 14 de Dezembro de 2GEhdo que as
obrigacBes e direitos pactuados no mesmo se ekfiogde pleno
direito, quando da data de seu vencimento.

§ 1. ° Quando do término do presente contrato o GONRADO(A),
tera direito ao recebimento das seguintes vertsgsstgias: saldo de
salario, férias e décimo terceiro salario.

§ 2.° Extinguindo-se o contrato em razdo de algdam hipGteses
previstas no artigo 7° da Lei Complementar 044/2@06¢ontratado
tera direito apenas ao recebimento das verbasoess previstas no
§ 1.° deste artigo, isentando a contratante deggealoutro tipo de
indenizacao.
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§ 3.° E motivo de rescisdo por justa causa, nomtedeste contrato, a
auséncia ao servico por mais de 03 (trés) diasecotigos, sem
motivo justificado, sendo devido apenas o saldo shdario
correspondente ao ultimo més trabalhado.

§ 4.° O contrato podera ainda ser rescindido ajgealmomento pelo
contratante, mediante comunicacdo prévia ao ceiwat com
antecedéncia de no minimo 15 (quinze) dias, serdima apenas as
verbas rescisorias previstas no § 1.° do presetige.a

CLAUSULA NONA - O contratado, em caso de solicitagdo d
dispensa, devera comunicar por escrito seu destigeamcom 30
(trinta) dias de antecedéncia.

CLAUSULA DECIMA - O presente contrato fica sujeito ao Regim
Geral de Previdéncia Social, com recolhimento datrituicdo ao
Instituto Nacional do Seguro Social — INSS.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - As partes elegem o Foro da
Comarca de Sorriso - MT, para dirimir davidas oramdo presente
contrato.

E, por estarem assim justos e contratados, firnsapages, o presente
instrumento em duas vias de igual teor e formagdeaubscrito por
duas testemunhas.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SORRISO,
ESTADO DE MATO GROSSO, EM 03 DE SETEMBRO DE
2012.

ANTONIO SIMOES DE OLIVEIRA NETO
Contratado(a)

MUNICIPIO DE SORRISO
Contratante

RONDINELLI R. DA COSTA URIAS
Sec. Mun. de Administragdo

TESTEMUNHAS
1-

NOME:

RG:

2 -

NOME:

RG:

Publicado por:
Daniely Serpa da Conceigao
Cadigo Identificador: EFCAAD7B

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO - 214/2012 DP

Pelo presente instrumento particular de CONTRATO ARFRZO
DETERMINADO, o MUNICIPIO DE SORRISO, pessoa juridica
de direito publico interno, sito a Avenida Portegile, 2525, Sorriso
- MT, inscrito junto ao CNPJ sob o N° 03.239.076106Q,
denominado a seguir simplesmente de CONTRATANTE,
HELENN VANESSA SOUZA ROSA, brasileira, maior, professora,
portadora do RG N° 80440286 SSP/PR e inscrita no €mFN°
041.691.439-06, residente e domiciliada na cidad8atriso, na Rua
Irm& Benedita, 280, Centro, Estado de Mato Grossoavdate
denominado(a) de CONTRATADO(A), celebram o presétatrato
individual de Trabalho por Prazo Determinado, @diprecario, para
atender a necessidade temporaria de excepcioaesse publico.

CLAUSULA PRIMEIRA - O presente contrato temporario &
celebrado conforme autoriza o art. 37, IX da CF; Cemplementar
N° 044/06, Lei Complementar N° 063/06, Decreto Mipaic n°
058/2011, Decreto Municipal n°® 074/2011 e Decretonidipal n°
123/2011.

CLAUSULA SEGUNDA — O presente contrato tem como finalidadq

U

a prestacéo de servicos no cargP®ROFESSOR | - EDUCACAO
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FISICA, com carga horaria de 20 (vinte) horas/semanaisera
desempenhada junto a Secretaria Municipal de EdoaaCultura.

PARAGRAFO UNICO - A presente contratacdo se da em
conformidade com a homologacéo do Processo Selgtiaplificado

n® 001/2012, Edital de Convocagdo n° 015/2012 parargo de
Professor | Educagcdo Fisica 20hs - Sede do Muaijcipi
aprovado/classificado em 2° lugar.

CLAUSULA TERCEIRA - O exercicio das funcdes e o local de
trabalho serdo definidos pelo Secretario da respeasta.

CLAUSULA QUARTA — A titulo de contraprestacdo pelo servico
sera efetuado o pagamento mensal no valor de R$,&&Hum Mil

e Duzentos e Dezessete Reais e Sessenta e SeisvdSgnta
correspondente a 20 (vinte) horas/semanais.

PARAGRAFO UNICO - O pagamento do valor mencionado no
caput desta Clausula sera efetuado até o 5° (quintofitdido més
subseqiiente ao seu vencimento, conforme previstdegialacdo
municipal.

CLAUSULA QUINTA — O CONTRATADO (A) prestara o servico
ajustado com os limites, deveres e obriga¢fes itopgmor forca do

Decreto Municipal n® 071/2010 que trata da Contéatage Pessoal
sob Regime Especial.

PARAGRAFO UNICO - Se houver faltas ndo justificadas por parte
do CONTRATADO(A), estas serdo descontadas no seungada, a
reincidéncia acarretara em justa causa.

CLAUSULA SEXTA - Além dos descontos previstos em Lei,
reserva-se 0 CONTRATANTE, o direito de descontar do
CONTRATADO(A) as importancias correspondentes aososla
eventualmente causados por ele, o que fica desdegézado.

CLAUSULA SETIMA - As despesas decorrentes deste instrumento
correrdo por conta da Dotacdo Orcamentaria prewisteSecretaria da
respectiva lotacao.

CLAUSULA OITAVA - A vigéncia do presente contrato é de 03 de
Setembro de 2012 a 14 de Dezembro de 2GEhdo que as
obrigacBes e direitos pactuados no mesmo se ekfiloagde pleno
direito, quando da data de seu vencimento.

§ 1. ° Quando do término do presente contrato o GONRDO(A),
tera direito ao recebimento das seguintes vertsasstgias: saldo de
salario, férias e décimo terceiro salério.

§ 2.° Extinguindo-se o contrato em razdo de algdam hipGteses
previstas no artigo 7° da Lei Complementar 044/2@06ontratado
tera direito apenas ao recebimento das verbasoeiss previstas no
§ 1.° deste artigo, isentando a contratante deggerloutro tipo de
indenizacao.

§ 3.° E motivo de rescis&o por justa causa, nomotedeste contrato, a
auséncia ao servico por mais de 03 (irés) diasecokisos, sem
motivo justificado, sendo devido apenas o saldo sigario
correspondente ao Ultimo més trabalhado.

§ 4.° O contrato podera ainda ser rescindido eggealmomento pelo
contratante, mediante comunicacdo prévia ao cedimat com
antecedéncia de no minimo 15 (quinze) dias, seadidas apenas as
verbas rescisodrias previstas no § 1.° do preseige.a

CLAUSULA NONA - O contratado, em caso de solicitacdo de
dispensa, devera comunicar por escrito seu desdig@mmcom 30
(trinta) dias de antecedéncia.

CLAUSULA DECIMA - O presente contrato fica sujeito ao Regime
Geral de Previdéncia Social, com recolhimento datrituicdo ao
Instituto Nacional do Seguro Social — INSS.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - As partes elegem o Foro da

Comarca de Sorriso - MT, para dirimir davidas oramdo presente
contrato.
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E, por estarem assim justos e contratados, firnsapages, o presente
instrumento em duas vias de igual teor e formadeaubscrito por
duas testemunhas.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SORRISO,
ESTADO DE MATO GROSSO, EM 03 DE SETEMBRO DE
2012.

HELENN VANESSA SOUZA ROSA
Contratado(a)

MUNICIPIO DE SORRISO
Contratante

RONDINELLI R. DA COSTA URIAS
Sec. Mun. de Administragdo

TESTEMUNHAS
1-

NOME:

RG

2 -

NOME:

RG:

Publicado por:
Daniely Serpa da Conceicéo
Cadigo Identificador:31ADE176

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO - 215/2012 DP

Pelo presente instrumento particular de CONTRATO FRFRAZO
DETERMINADO, o MUNICIPIO DE SORRISO, pessoa juridica
de direito publico interno, sito a Avenida Portedde, 2525, Sorriso

- MT, inscrito junto ao CNPJ sob o N° 03.239.076106Q,
denominado a seguir simplesmente de CONTRATANTEORMA
SANTANA RODRIGUES, brasileira, maior, professora, portadorg
do RG N° 141731518 SSP/MT e inscrita no CPF sob0M®292.161-
90, residente e domiciliada na cidade de Sorriso,Rua Jorge
Amado, 2000, Residencial Pinheiros, Estado de Matosss,
doravante denominado(a) de CONTRATADO(A),
presente Contrato individual de Trabalho por Praetefninado, a
titulo precério, para atender a necessidade tempaté excepcional
interesse publico.

CLAUSULA PRIMEIRA - O presente contrato temporario 4
celebrado conforme autoriza o art. 37, IX da CF; Cemplementar
N° 044/06, Lei Complementar N° 063/06, Decreto Mipaic n®
058/2011, Decreto Municipal n°® 074/2011 e Decretonidipal n°
123/2011.

CLAUSULA SEGUNDA — O presente contrato tem como finalidade
a prestacdo de servicos no cargo @ROFESSOR | -
PEDAGOGIA, com carga horaria de 20 (vinte) horas/semanasr a
desempenhada junto a Secretaria Municipal de Edo@€ultura.

PARAGRAFO UNICO - A presente contratacdo se da em
conformidade com a homologagéo do Processo Selgtiaplificado
n°® 001/2012, Edital de Convocagdo n° 015/2012 parargo de
Professor | Pedagogia 20hs - Sede do Municipi
aprovado/classificado em 27° lugar.

©

CLAUSULA TERCEIRA - O exercicio das funcdes e o local dd
trabalho serdo definidos pelo Secretario da relspeasta.

CLAUSULA QUARTA - A titulo de contraprestacdo pelo servicg
sera efetuado o pagamento mensal no valor de R$,6&(Hum Mil

e Duzentos e Dezessete Reais e Sessenta e SeisvdSgnta
correspondente a 20 (vinte) horas/semanais.

PARAGRAFO UNICO - O pagamento do valor mencionado nd
caput desta Clausula sera efetuado até o 5° (quintolitdido més
subseqiiente ao seu vencimento, conforme previstdegialacdo
municipal.
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CLAUSULA QUINTA — O CONTRATADO (A) prestara o servico
ajustado com os limites, deveres e obrigacfes itopgmr forca do

Decreto Municipal n® 071/2010 que trata da Contéatage Pessoal
sob Regime Especial.

PARAGRAFO UNICO - Se houver faltas ndo justificadas por parte
do CONTRATADO(A), estas serdo descontadas no seungada, a
reincidéncia acarretara em justa causa.

CLAUSULA SEXTA - Além dos descontos previstos em Lei,
reserva-se 0 CONTRATANTE, o direito de descontar do
CONTRATADO(A) as importancias correspondentes aososla
eventualmente causados por ele, o que fica desdgqgézado.

CLAUSULA SETIMA - As despesas decorrentes deste instrumento
correrdo por conta da Dotacéo Orgamentéria previgi€Secretaria da
respectiva lotacao.

CLAUSULA OITAVA - A vigéncia do presente contrato é de 03 de
Setembro de 2012 a 14 de Dezembro de 2GEhdo que as
obrigacbes e direitos pactuados no mesmo se ekfiogde pleno
direito, quando da data de seu vencimento.

§ 1. ° Quando do término do presente contrato o GONRDO(A),
tera direito ao recebimento das seguintes vertsgsstgias: saldo de
salario, férias e décimo terceiro salario.

§ 2.° Extinguindo-se o contrato em razdo de algdam hipoteses
previstas no artigo 7° da Lei Complementar 044/2@06ontratado
tera direito apenas ao recebimento das verbasoess previstas no
§ 1.° deste artigo, isentando a contratante deggealoutro tipo de
indenizacao.

§ 3.° E motivo de rescisdo por justa causa, nomtedeste contrato, a
auséncia ao servico por mais de 03 (trés) diasecotigos, sem
motivo justificado, sendo devido apenas o saldo shdario
correspondente ao Ultimo més trabalhado.

§ 4.° O contrato podera ainda ser rescindido ajgealmomento pelo
contratante, mediante comunicacdo prévia ao cexiwat com
antecedéncia de no minimo 15 (quinze) dias, seadidas apenas as
verbas rescisodrias previstas no § 1.° do preseige.a

CLAUSULA NONA - O contratado, em caso de solicitagdo de
dispensa, devera comunicar por escrito seu desdig@mmcom 30
(trinta) dias de antecedéncia.

CLAUSULA DECIMA - O presente contrato fica sujeito ao Regime
Geral de Previdéncia Social, com recolhimento datrimicdo ao
Instituto Nacional do Seguro Social — INSS.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - As partes elegem o Foro da
Comarca de Sorriso - MT, para dirimir ddividas oramdo presente
contrato.

E, por estarem assim justos e contratados, firnsapages, o presente
instrumento em duas vias de igual teor e formadeeubscrito por
duas testemunhas.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SORRISO,
ESTADO DE MATO GROSSO, EM 03 DE SETEMBRO DE
2012.

NORMA SANTANA RODRIGUES
Contratado(a)

MUNICIPIO DE SORRISO
Contratante

RONDINELLI R. DA COSTA URIAS
Sec. Mun. de Administra¢gdo

TESTEMUNHAS
1-

NOME:

RG
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2 -
NOME:
RG:

Publicado por:
Daniely Serpa da Conceigao
Cadigo Identificador: 2454C91E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO - 216/2012 DP

Pelo presente instrumento particular de CONTRATO FRFRAZO
DETERMINADO, o MUNICIPIO DE SORRISO, pessoa juridica
de direito publico interno, sito a Avenida Portegile, 2525, Sorriso
- MT, inscrito junto ao CNPJ sob o N° 03.239.076106Q,
denominado a seguir simplesmente de CONTRATANTEEELY
CRISTINA MACULAN, brasileira, maior, professora, portadora dd
RG N° 12271128 SJ/MT e inscrita no CPF sob N° 834184-91,
residente e domiciliada na cidade de Sorriso, naQwritiba, 2250,
Jd. Alvorada, Estado de Mato Grosso, doravante rdieramlo(a) de
CONTRATADO(A), celebram o presente Contrato individuge
Trabalho por Prazo Determinado, a titulo precapara atender a
necessidade temporaria de excepcional interessie@ub

CLAUSULA PRIMEIRA - O presente contrato temporario &
celebrado conforme autoriza o art. 37, IX da CF; Cemplementar
N° 044/06, Lei Complementar N° 063/06, Decreto Mipaic n°
058/2011, Decreto Municipal n°® 074/2011 e Decretonidipal n°
123/2011.

CLAUSULA SEGUNDA — O presente contrato tem como finalidadq
a prestacdo de servicos no cargo @ROFESSOR |
PEDAGOGIA, com carga horéaria de 20 (vinte) horas/semanaisr a
desempenhada junto a Secretaria Municipal de Edoaa€ultura.

PARAGRAFO UNICO
conformidade com a homologagdo do Processo Selgtiaplificado
n® 001/2012, Edital de Convocagdo n° 015/2012 parargo de
Professor | Pedagogia 20hs Sede do Municipi
aprovado/classificado em 12° lugar.

CLAUSULA TERCEIRA - O exercicio das funcdes e o local dg
trabalho serdo definidos pelo Secretario da respeasta.

CLAUSULA QUARTA - A titulo de contraprestacdo pelo servicg
sera efetuado o pagamento mensal no valor de R$,&&Hum Mil

e Duzentos e Dezessete Reais e Sessenta e SeisvdSgnta)l
correspondente a 20 (vinte) horas/semanais.

PARAGRAFO UNICO - O pagamento do valor mencionado nd
caput desta Clausula sera efetuado até o 5° (quintofitdido més
subsequente ao seu vencimento, conforme previstdegialacéo
municipal.

CLAUSULA QUINTA — O CONTRATADO (A) prestara o servico
ajustado com os limites, deveres e obrigacfes itopgmr forca do

Decreto Municipal n® 071/2010 que trata da Contéatage Pessoal
sob Regime Especial.

PARAGRAFO UNICO - Se houver faltas néo justificadas por part
do CONTRATADO(A), estas seréo descontadas no seurgage, a
reincidéncia acarretara em justa causa.

CLAUSULA SEXTA - Além dos descontos previstos em Lei
reserva-se 0 CONTRATANTE, o direito de descontar d
CONTRATADO(A) as importancias correspondentes aososla
eventualmente causados por ele, o que fica desdegézado.

CLAUSULA SETIMA - As despesas decorrentes deste instrumer]
correrdo por conta da Dotacdo Orgamentdria previeieSecretaria da
respectiva lotacao.

CLAUSULA OITAVA - A vigéncia do presente contrato é de 03 d
Setembro de 2012 a 14 de Dezembro de 2GEhdo que as
obrigacbes e direitos pactuados no mesmo se ekfiogde pleno

— A presente contratacdo se da em

=

to

direito, quando da data de seu vencimento.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

§ 1. ° Quando do término do presente contrato o GONRADO(A),
tera direito ao recebimento das seguintes vertsgistgias: saldo de
salario, férias e décimo terceiro salario.

§ 2.° Extinguindo-se o contrato em razdo de algdam hipGteses
previstas no artigo 7° da Lei Complementar 044/2@06¢ontratado
tera direito apenas ao recebimento das verbasoess previstas no
§ 1.° deste artigo, isentando a contratante deggealoutro tipo de
indenizacao.

§ 3.° E motivo de rescisdo por justa causa, nomtedeste contrato, a
auséncia ao servico por mais de 03 (trés) diasecotigos, sem
motivo justificado, sendo devido apenas o saldo sidario
correspondente ao ultimo més trabalhado.

§ 4.° O contrato podera ainda ser rescindido ajgealmomento pelo
contratante, mediante comunicacdo prévia ao cedimat com
antecedéncia de no minimo 15 (quinze) dias, seadinas apenas as
verbas rescisorias previstas no § 1.° do presetige.a

CLAUSULA NONA - O contratado, em caso de solicitacdo de
dispensa, devera comunicar por escrito seu destigeamcom 30
(trinta) dias de antecedéncia.

CLAUSULA DECIMA - O presente contrato fica sujeito ao Regime
Geral de Previdéncia Social, com recolhimento datrituicdo ao
Instituto Nacional do Seguro Social — INSS.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - As partes elegem o Foro da
Comarca de Sorriso - MT, para dirimir davidas oramdo presente
contrato.

E, por estarem assim justos e contratados, firnsapages, o presente
instrumento em duas vias de igual teor e formadeaubscrito por
duas testemunhas.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SORRISO,
ESTADO DE MATO GROSSO, EM 03 DE SETEMBRO DE
2012.

KELLY CRISTINA MACULAN
Contratado(a)

MUNICIPIO DE SORRISO
Contratante

RONDINELLI R. DA COSTA URIAS
Sec. Mun. de Administragdo

TESTEMUNHAS
1-

NOME:

RG

2 -

NOME:

RG:

Publicado por:
Daniely Serpa da Conceicéo
Cadigo Identificador: DC3813F4

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO - 217/2012 DP

Pelo presente instrumento particular de CONTRATO ARFRZO
DETERMINADO, o MUNICIPIO DE SORRISO, pessoa juridica
de direito publico interno, sito a Avenida Portedde, 2525, Sorriso

- MT, inscrito junto ao CNPJ sob o N° 03.239.076106Q,
denominado a seguir simplesmente de CONTRATANTE, e
HELYZANNE DA ROCHA, brasileira, maior, professora, portadora
do RG N° 1.647.855-0 SSP/MT e inscrita no CPF sob N°
008.854.641-17, residente e domiciliada na cidad8atriso, na Rua
Verdo, 310, Bairro Nobre, Estado de Mato Grosso,aworte
denominado(a) de CONTRATADO(A), celebram o preséuatrato
individual de Trabalho por Prazo Determinado, @diprecario, para
atender a necessidade temporaria de excepcioaesse publico.
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CLAUSULA PRIMEIRA - O presente contrato temporario @
celebrado conforme autoriza o art. 37, IX da CF; Cemplementar
N° 044/06, Lei Complementar N° 063/06, Decreto Mipaic n°
058/2011, Decreto Municipal n°® 074/2011 e Decretonidipal n°
123/2011.

CLAUSULA SEGUNDA — O presente contrato tem como finalidadq
a prestacdo de servicos no cargoRROFESSOR | — LINGUA
INGLESA, com carga horéaria de 20 (vinte) horas/semanasgra
desempenhada junto a Secretaria Municipal de Edoaa€ultura.

PARAGRAFO UNICO - A presente contratacdo se da e
conformidade com a homologacéo do Processo Selgtiaplificado

n® 001/2012, Edital de Convocagdo n° 015/2012 parargo de
Professor | Lingua Inglesa 20hs Sede do Munigcipi
aprovado/classificado em 4° lugar.

CLAUSULA TERCEIRA - O exercicio das funcdes e o local dg
trabalho serdo definidos pelo Secretario da respeasta.

CLAUSULA QUARTA — A titulo de contraprestacdo pelo servicg
sera efetuado o pagamento mensal no valor de R%,&&Hum Mil

e Duzentos e Dezessete Reais e Sessenta e SeisvdSgntal
correspondente a 20 (vinte) horas/semanais.

PARAGRAFO UNICO - O pagamento do valor mencionado nd
caput desta Clausula sera efetuado até o 5° (quintofitdigo més
subseqliente ao seu vencimento, conforme previstdegialacdo
municipal.

CLAUSULA QUINTA — O CONTRATADO (A) prestara o servico
ajustado com os limites, deveres e obriga¢6es itopgmr forca do

Decreto Municipal n® 071/2010 que trata da Contéatage Pessoal
sob Regime Especial.

PARAGRAFO UNICO - Se houver faltas néo justificadas por part
do CONTRATADO(A), estas serdo descontadas no seungada, a
reincidéncia acarretara em justa causa.

CLAUSULA SEXTA - Além dos descontos previstos em Lei
reserva-se 0 CONTRATANTE, o direito de descontar d
CONTRATADO(A) as importancias correspondentes aososla
eventualmente causados por ele, o que fica desdegézado.

CLAUSULA SETIMA - As despesas decorrentes deste instrumer]
correrdo por conta da Dotacdo Orcamentaria previeteSecretaria da
respectiva lotacao.

CLAUSULA OITAVA - A vigéncia do presente contrato é de 03 d
Setembro de 2012 a 14 de Dezembro de 2GEhdo que as
obrigacBes e direitos pactuados no mesmo se ekfilogde pleno
direito, quando da data de seu vencimento.

§ 1. ° Quando do término do presente contrato o GONRDO(A),
tera direito ao recebimento das seguintes vertsasstgias: saldo de
salario, férias e décimo terceiro salério.

§ 2.° Extinguindo-se o contrato em razdo de algdam hipGteses
previstas no artigo 7° da Lei Complementar 044/2@06ontratado
tera direito apenas ao recebimento das verbasoeiss previstas no
§ 1.° deste artigo, isentando a contratante deggerloutro tipo de
indenizacao.

§ 3.° E motivo de rescis&o por justa causa, nomotedeste contrato, a
auséncia ao servico por mais de 03 (irés) diasecokisos, sem
motivo justificado, sendo devido apenas o saldo sigario
correspondente ao Ultimo més trabalhado.

§ 4.° O contrato podera ainda ser rescindido eggealmomento pelo
contratante, mediante comunicacdo prévia ao cedimat com
antecedéncia de no minimo 15 (quinze) dias, seadinas apenas as
verbas rescisodrias previstas no § 1.° do preseige.a

CLAUSULA NONA - O contratado, em caso de solicitagdo d
dispensa, devera comunicar por escrito seu destigeamcom 30

h

to

11

(trinta) dias de antecedéncia.
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CLAUSULA DECIMA - O presente contrato fica sujeito ao Regime
Geral de Previdéncia Social, com recolhimento datrituicdo ao
Instituto Nacional do Seguro Social — INSS.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - As partes elegem o Foro da
Comarca de Sorriso - MT, para dirimir davidas oramdo presente
contrato.

E, por estarem assim justos e contratados, firnspages, o presente
instrumento em duas vias de igual teor e formadeeaubscrito por
duas testemunhas.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SORRISO,
ESTADO DE MATO GROSSO, EM 03 DE SETEMBRO DE
2012.

HELYZANNE DA ROCHA
Contratado(a)

MUNICIPIO DE SORRISO
Contratante

RONDINELLI R. DA COSTA URIAS
Sec. Mun. de Administragdo

TESTEMUNHAS
1-

NOME:

RG

2 -

NOME:

RG:

Publicado por:
Daniely Serpa da Conceicéo
Cadigo Identificador:5A2D1ABF

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO - 218/2012 DP

Pelo presente instrumento particular de CONTRATO ARFRZO
DETERMINADO, o MUNICIPIO DE SORRISO, pessoa juridica
de direito publico interno, sito a Avenida Portedde, 2525, Sorriso
- MT, inscrito junto ao CNPJ sob o N° 03.239.076106Q,
denominado a seguir simplesmente de CONTRATANTE,
MARINES DE JESUS LEMOS, brasileira, maior, professora,
portadora do RG N° 58533783 SSP/PR e inscrita no &BFN°
825.894.379-00, residente e domiciliada na cidad8alriso, na Rua
dos Cardeais, 361, Recanto dos Péassaros, Estado tdeGvizsso,
doravante denominado(a) de CONTRATADO(A), celebram o
presente Contrato individual de Trabalho por Praetefninado, a
titulo precério, para atender a necessidade tempaté excepcional
interesse publico.

e

CLAUSULA PRIMEIRA - O presente contrato temporario é
celebrado conforme autoriza o art. 37, IX da CF; Cemplementar
N° 044/06, Lei Complementar N° 063/06, Decreto Mipaic n®
058/2011, Decreto Municipal n°® 074/2011 e Decretonidipal n°
123/2011.

CLAUSULA SEGUNDA — O presente contrato tem como finalidade
a prestacdo de servicos no cargo @ROFESSOR |
PEDAGOGIA, com carga horaria de 20 (vinte) horas/semanasr a
desempenhada junto a Secretaria Municipal de Edo@€ultura.

PARAGRAFO UNICO - A presente contratacdo se da em
conformidade com a homologagdo do Processo Selgtiaplificado

n°® 001/2012, Edital de Convocacgdo n°® 015/2012 parargo de
Professor | Pedagogia 20hs Sede do Municipio,
aprovado/classificado em 34° lugar.

CLAUSULA TERCEIRA - O exercicio das funcdes e o local de
trabalho serdo definidos pelo Secretario da relspeasta.
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CLAUSULA QUARTA - A titulo de contraprestacdo pelo servicd
sera efetuado o pagamento mensal no valor de R$,6&2(Hum Mil

e Duzentos e Dezessete Reais e Sessenta e SeisvdSgnta
correspondente a 20 (vinte) horas/semanais.

PARAGRAFO UNICO - O pagamento do valor mencionado nd
caput desta Clausula sera efetuado até o 5° (quintolitdido més
subsequente ao seu vencimento, conforme previstdegialacéo
municipal.

CLAUSULA QUINTA — O CONTRATADO (A) prestara o servico
ajustado com os limites, deveres e obrigacfes itopgmr forca do

Decreto Municipal n® 071/2010 que trata da Contéatage Pessoal
sob Regime Especial.

PARAGRAFO UNICO - Se houver faltas néo justificadas por part
do CONTRATADO(A), estas seréo descontadas no seurgage, a
reincidéncia acarretara em justa causa.

CLAUSULA SEXTA - Além dos descontos previstos em Lei
reserva-se 0 CONTRATANTE, o direito de descontar d
CONTRATADO(A) as importancias correspondentes aososla
eventualmente causados por ele, o que fica desdgqgézado.

CLAUSULA SETIMA - As despesas decorrentes deste instrumer]
correrdo por conta da Dotacdo Orgamentdria previeieSecretaria da
respectiva lotacao.

CLAUSULA OITAVA - A vigéncia do presente contrato é de 03 d
Setembro de 2012 a 14 de Dezembro de 2GEhdo que as
obrigacbes e direitos pactuados no mesmo se ekfiogde pleno
direito, quando da data de seu vencimento.

§ 1. ° Quando do término do presente contrato o GONRADO(A),
tera direito ao recebimento das seguintes verlsgsstgias: saldo de
salario, férias e décimo terceiro salario.

§ 2.° Extinguindo-se o contrato em razdo de algdas hipoteses
previstas no artigo 7° da Lei Complementar 044/2@06¢ontratado
tera direito apenas ao recebimento das verbasoess previstas no
§ 1.° deste artigo, isentando a contratante deggealoutro tipo de
indenizacao.

§ 3.° E motivo de rescisdo por justa causa, nomtedeste contrato, a
auséncia ao servico por mais de 03 (trés) diasecotigos, sem
motivo justificado, sendo devido apenas o saldo shdario
correspondente ao ultimo més trabalhado.

§ 4.° O contrato podera ainda ser rescindido ajgealmomento pelo
contratante, mediante comunicacdo prévia ao cexiwat com
antecedéncia de no minimo 15 (quinze) dias, seadinas apenas as
verbas rescisorias previstas no § 1.° do presetige.a

CLAUSULA NONA - O contratado, em caso de solicitagdo d
dispensa, devera comunicar por escrito seu destigeamcom 30
(trinta) dias de antecedéncia.

CLAUSULA DECIMA - O presente contrato fica sujeito ao Regim
Geral de Previdéncia Social, com recolhimento datrituicdo ao
Instituto Nacional do Seguro Social — INSS.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - As partes elegem o Foro da
Comarca de Sorriso - MT, para dirimir davidas oramdo presente
contrato.

E, por estarem assim justos e contratados, firnsapages, o presente
instrumento em duas vias de igual teor e formadeaubscrito por
duas testemunhas.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SORRISO,
ESTADO DE MATO GROSSO, EM 03 DE SETEMBRO DE
2012.

MARINES DE JESUS LEMOS
Contratado(a)

to

1%

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

MUNICIPIO DE SORRISO
Contratante

RONDINELLI R. DA COSTA URIAS
Sec. Mun. de Administragdo

TESTEMUNHAS
1-

NOME:

RG

2 -

NOME:

RG:

Publicado por:
Daniely Serpa da Conceigao
Cadigo ldentificador: 1F8F67CF

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO - 219/2012 DP

Pelo presente instrumento particular de CONTRATO ARFRZO
DETERMINADO, o MUNICIPIO DE SORRISO, pessoa juridica
de direito publico interno, sito a Avenida Portegile, 2525, Sorriso
- MT, inscrito junto ao CNPJ sob o N° 03.239.076106Q,
denominado a seguir simplesmente de CONTRATANTEANA
CRISTINA COSTA, brasileira, maior, professora, portadora do RG
N° 001048394 SSP/MS e inscrita no CPF sob N° 539791-00,
residente e domiciliada na cidade de Sorriso, na i@ Roque,
2088, Sao José, Estado de Mato Grosso, doravanteniteado(a) de
CONTRATADO(A), celebram o presente Contrato individuge
Trabalho por Prazo Determinado, a titulo precapara atender a
necessidade temporaria de excepcional interessie@ub

CLAUSULA PRIMEIRA - O presente contrato temporario é
celebrado conforme autoriza o art. 37, IX da CF; Cemplementar
N° 044/06, Lei Complementar N° 063/06, Decreto Mipaic n°
058/2011, Decreto Municipal n°® 074/2011 e Decretonidipal n°
123/2011.

CLAUSULA SEGUNDA — O presente contrato tem como finalidade
a prestacdo de servicos no cargoRROFESSOR | — LINGUA
INGLESA, com carga horéaria de 20 (vinte) horas/semanasgra
desempenhada junto a Secretaria Municipal de Edoaa€ultura.

PARAGRAFO UNICO - A presente contratacdo se d& em
conformidade com a homologacéo do Processo Selgtiaplificado

n® 001/2012, Edital de Convocagdo n°® 016/2012 parargo de
Professor | Lingua Inglesa 20hs Sede do Munigcipio
aprovado/classificado em 5° lugar.

CLAUSULA TERCEIRA - O exercicio das funcdes e o local de
trabalho serdo definidos pelo Secretario da respeasta.

CLAUSULA QUARTA — A titulo de contraprestacdo pelo servico
sera efetuado o pagamento mensal no valor de R$,&&(Hum Mil

e Duzentos e Dezessete Reais e Sessenta e SeisvdSgnta
correspondente a 20 (vinte) horas/semanais.

PARAGRAFO UNICO - O pagamento do valor mencionado no
caput desta Clausula sera efetuado até o 5° (quintofitdido més
subseqliente ao seu vencimento, conforme previstdegialacdo
municipal.

CLAUSULA QUINTA — O CONTRATADO (A) prestara o servico
ajustado com os limites, deveres e obrigacfes itopgmr forca do

Decreto Municipal n® 071/2010 que trata da Contéatage Pessoal
sob Regime Especial.

PARAGRAFO UNICO - Se houver faltas néo justificadas por parte
do CONTRATADO(A), estas serdo descontadas no seungada, a
reincidéncia acarretara em justa causa.

CLAUSULA SEXTA - Além dos descontos previstos em Lei,
reserva-se 0 CONTRATANTE, o direito de descontar do
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CONTRATADO(A) as importancias correspondentes aososla
eventualmente causados por ele, o que fica desdegézado.

CLAUSULA SETIMA - As despesas decorrentes deste instrumen
correrdo por conta da Dotacdo Orcamentaria previeteSecretaria da
respectiva lotacao.

CLAUSULA OITAVA - A vigéncia do presente contrato é de 17 d
Setembro de 2012 a 14 de Dezembro de 2GEhdo que as
obrigacGes e direitos pactuados no mesmo se ekfiiagde pleno
direito, quando da data de seu vencimento.

§ 1. ° Quando do término do presente contrato o GONRDO(A),
tera direito ao recebimento das seguintes vertsasstgias: saldo de
salario, férias e décimo terceiro salério.

§ 2.° Extinguindo-se o contrato em razdo de algdasm hipoteses
previstas no artigo 7° da Lei Complementar 044/2@06ontratado
tera direito apenas ao recebimento das verbasoeiss previstas no
§ 1.° deste artigo, isentando a contratante deggerloutro tipo de
indenizacao.

§ 3.° E motivo de rescis&o por justa causa, namotedeste contrato, a
auséncia ao servico por mais de 03 (irés) diasecokigos, sem
motivo justificado, sendo devido apenas o saldo shdario
correspondente ao Ultimo més trabalhado.

§ 4.° O contrato podera ainda ser rescindido eggealmomento pelo
contratante, mediante comunicacdo prévia ao cediwat com
antecedéncia de no minimo 15 (quinze) dias, seadidas apenas as
verbas rescisorias previstas no § 1.° do preseige.a

CLAUSULA NONA - O contratado, em caso de solicitagdo d
dispensa, devera comunicar por escrito seu desdig@mmcom 30
(trinta) dias de antecedéncia.

CLAUSULA DECIMA - O presente contrato fica sujeito ao Regim
Geral de Previdéncia Social, com recolhimento datrimicdo ao
Instituto Nacional do Seguro Social — INSS.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - As partes elegem o Foro da
Comarca de Sorriso - MT, para dirimir ddvidas oramdo presente
contrato.

E, por estarem assim justos e contratados, firnsapages, o presente
instrumento em duas vias de igual teor e formadeeubscrito por
duas testemunhas.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SORRISO,
ESTADO DE MATO GROSSO, EM 17 DE SETEMBRO DE
2012.

ANA CRISTINA COSTA
Contratado(a)

MUNICIPIO DE SORRISO
Contratante

RONDINELLI R. DA COSTA URIAS
Sec. Mun. de Administra¢gdo

TESTEMUNHAS
1 -

NOME:

RG

2 -

NOME:

RG:

Publicado por:
Daniely Serpa da Conceicéo
Cddigo Identificador:0F9D7B27

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO - 220/2012 DP

to

U
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Pelo presente instrumento particular de CONTRATO FRFRAZO
DETERMINADO, o MUNICIPIO DE SORRISO, pessoa juridica
de direito publico interno, sito a Avenida Portedde, 2525, Sorriso
- MT, inscrito junto ao CNPJ sob o N° 03.239.076106Q,
denominado a seguir simplesmente de CONTRATANTIRGSA
MARIA DA SILVA VIZZOTTO, brasileira, maior, professora,
portadora do RG N° 30224841 SSP/PR e inscrita no &FN°
272.085.448-40, residente e domiciliada na cidal8atriso, na Rua
Mato Grosso, 2298, Centro, Estado de Mato Grossoavenote
denominado(a) de CONTRATADO(A), celebram o presé&uatrato
individual de Trabalho por Prazo Determinado, @diprecario, para
atender a necessidade temporaria de excepcioaetsse publico.

CLAUSULA PRIMEIRA - O presente contrato temporario é
celebrado conforme autoriza o art. 37, IX da CF; Cemplementar
N° 044/06, Lei Complementar N° 063/06, Decreto Mipaic n°
058/2011, Decreto Municipal n°® 074/2011 e Decretonidipal n°
123/2011.

CLAUSULA SEGUNDA - O presente contrato tem como finalidade
a prestacdo de servicos no cargo @ROFESSOR |
PEDAGOGIA, com carga horaria de 20 (vinte) horas/semanaisr a
desempenhada junto a Secretaria Municipal de Edo@€ultura.

PARAGRAFO UNICO - A presente contratacdo se da em
conformidade com a homologagéo do Processo Selgtiaplificado

n°® 001/2012, Edital de Convocacgdo n°® 016/2012 parargo de
Professor | Pedagogia 20hs Sede do Municipio,
aprovado/classificado em 41° lugar.

CLAUSULA TERCEIRA - O exercicio das funcdes e o local de
trabalho serdo definidos pelo Secretario da respeasta.

CLAUSULA QUARTA — A titulo de contraprestacdo pelo servico
sera efetuado o pagamento mensal no valor de R$,6&(Hum Mil

e Duzentos e Dezessete Reais e Sessenta e SeisvdSgnta
correspondente a 20 (vinte) horas/semanais.

PARAGRAFO UNICO - O pagamento do valor mencionado no
caput desta Clausula sera efetuado até o 5° (quintolitdido més
subsequente ao seu vencimento, conforme previstdegialacéo
municipal.

CLAUSULA QUINTA — O CONTRATADO (A) prestara o servico
ajustado com os limites, deveres e obrigacGes itopgmr forca do

Decreto Municipal n® 071/2010 que trata da Contéatage Pessoal
sob Regime Especial.

PARAGRAFO UNICO - Se houver faltas néo justificadas por parte
do CONTRATADO(A), estas seréo descontadas no seurgage, a
reincidéncia acarretara em justa causa.

CLAUSULA SEXTA - Além dos descontos previstos em Lei,
reserva-se 0 CONTRATANTE, o direito de descontar do
CONTRATADO(A) as importancias correspondentes aososla
eventualmente causados por ele, o que fica desdgqgézado.

CLAUSULA SETIMA - As despesas decorrentes deste instrumento
correrdo por conta da Dotacdo Orgamentdria previeicSecretaria da
respectiva lotacao.

CLAUSULA OITAVA - A vigéncia do presente contrato é de 17 de
Setembro de 2012 a 14 de Dezembro de 2GEhdo que as
obrigacbes e direitos pactuados no mesmo se ekfiogde pleno
direito, quando da data de seu vencimento.

§ 1. ° Quando do término do presente contrato o GONRADO(A),
tera direito ao recebimento das seguintes vertsgsstgias: saldo de
salario, férias e décimo terceiro salario.

§ 2.° Extinguindo-se o contrato em razdo de algdam hipoteses
previstas no artigo 7° da Lei Complementar 044/2@06¢ontratado
tera direito apenas ao recebimento das verbasoess previstas no
§ 1.° deste artigo, isentando a contratante deggealoutro tipo de
indenizacao.
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§ 3.° E motivo de rescisdo por justa causa, nomtedeste contrato, a
auséncia ao servico por mais de 03 (trés) diasecotigos, sem
motivo justificado, sendo devido apenas o saldo shdario
correspondente ao ultimo més trabalhado.

§ 4.° O contrato podera ainda ser rescindido ajgealmomento pelo
contratante, mediante comunicacdo prévia ao cexiwat com
antecedéncia de no minimo 15 (quinze) dias, seadinas apenas as
verbas rescisorias previstas no § 1.° do presetige.a

CLAUSULA NONA - O contratado, em caso de solicitagdo d
dispensa, devera comunicar por escrito seu destigeamcom 30
(trinta) dias de antecedéncia.

CLAUSULA DECIMA - O presente contrato fica sujeito ao Regim
Geral de Previdéncia Social, com recolhimento datrituicdo ao
Instituto Nacional do Seguro Social — INSS.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - As partes elegem o Foro da
Comarca de Sorriso - MT, para dirimir davidas oramdo presente
contrato.

E, por estarem assim justos e contratados, firnsapages, o presente
instrumento em duas vias de igual teor e formagdeaubscrito por
duas testemunhas.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SORRISO,
ESTADO DE MATO GROSSO, EM 17 DE SETEMBRO DE
2012.

ROSA MARIA DA SILVA VIZZOTTO
ContraTado(a)

MUNICIPIO DE SORRISO
Contratante

RONDINELLI R. DA COSTA URIAS
Sec. Mun. de Administragdo

TESTEMUNHAS
1-

NOME:

RG

2 -

NOME:

RG:

Publicado por:
Daniely Serpa da Conceigao
Cadigo Identificador:E739177A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO - 221/2012 DP

Pelo presente instrumento particular de CONTRATO ARFRZO
DETERMINADO, o MUNICIPIO DE SORRISO, pessoa juridica
de direito publico interno, sito a Avenida Portegile, 2525, Sorriso
- MT, inscrito junto ao CNPJ sob o N° 03.239.076106Q,
denominado a seguir simplesmente de CONTRATANTE,
DANIELA DOS SANTOS, brasileira, maior, professora, portadors
do RG N° 11583886 SJ/MT e inscrita no CPF sob N°6824421-87,
residente e domiciliada na cidade de Sorriso, naTrRuian, 1263, Jd.
Itdlia, Estado de Mato Grosso, doravante denomi@ddale
CONTRATADO(A), celebram o presente Contrato individuke
Trabalho por Prazo Determinado, a titulo precapara atender a
necessidade temporaria de excepcional interessie@ub

CLAUSULA PRIMEIRA - O presente contrato temporario &
celebrado conforme autoriza o art. 37, IX da CF; Cemplementar
N° 044/06, Lei Complementar N° 063/06, Decreto Mipaic n°
058/2011, Decreto Municipal n°® 074/2011 e Decretonidipal n°
123/2011.

CLAUSULA SEGUNDA — O presente contrato tem como finalidadq

U

a prestacdo de servicos no cargo @ROFESSOR | -
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PEDAGOGIA, com carga horéaria de 20 (vinte) horas/semanaisr a
desempenhada junto a Secretaria Municipal de Edoaa€ultura.

PARAGRAFO UNICO - A presente contratacdo se da em
conformidade com a homologacéo do Processo Selgtiaplificado

n® 001/2012, Edital de Convocagdo n° 016/2012 parargo de
Professor | Pedagogia 20hs - Sede do Municipio,
aprovado/classificado em 44° |lugar.

CLAUSULA TERCEIRA - O exercicio das funcdes e o local de
trabalho serdo definidos pelo Secretario da respeasta.

CLAUSULA QUARTA — A titulo de contraprestacdo pelo servico
sera efetuado o pagamento mensal no valor de R$,&&Hum Mil

e Duzentos e Dezessete Reais e Sessenta e SeisvdSgnta
correspondente a 20 (vinte) horas/semanais.

PARAGRAFO UNICO - O pagamento do valor mencionado no
caput desta Clausula sera efetuado até o 5° (quintofitdigo més
subseqiiente ao seu vencimento, conforme previstdegialacdo
municipal.

CLAUSULA QUINTA — O CONTRATADO (A) prestara o servico
ajustado com os limites, deveres e obriga¢fes itopgmr forca do

Decreto Municipal n® 071/2010 que trata da Contéatage Pessoal
sob Regime Especial.

PARAGRAFO UNICO - Se houver faltas ndo justificadas por parte
do CONTRATADO(A), estas serdo descontadas no seungaga, a
reincidéncia acarretara em justa causa.

CLAUSULA SEXTA - Além dos descontos previstos em Lei,
reserva-se 0 CONTRATANTE, o direito de descontar do
CONTRATADO(A) as importancias correspondentes aososla
eventualmente causados por ele, o que fica desdegézado.

CLAUSULA SETIMA - As despesas decorrentes deste instrumento
correrdo por conta da Dotacdo Orcamentaria prewieteSecretaria da
respectiva lotacao.

CLAUSULA OITAVA - A vigéncia do presente contrato é de 17 de
Setembro de 2012 a 14 de Dezembro de 2GEhdo que as
obrigacBes e direitos pactuados no mesmo se ekfiloagde pleno
direito, quando da data de seu vencimento.

§ 1. ° Quando do término do presente contrato o GONRDO(A),
tera direito ao recebimento das seguintes vertsasstgias: saldo de
salario, férias e décimo terceiro salério.

§ 2.° Extinguindo-se o contrato em razdo de algdam hipGteses
previstas no artigo 7° da Lei Complementar 044/2@06ontratado
tera direito apenas ao recebimento das verbasoeiss previstas no
§ 1.° deste artigo, isentando a contratante deggerloutro tipo de
indenizacao.

§ 3.° E motivo de rescis&o por justa causa, nomotedeste contrato, a
auséncia ao servico por mais de 03 (irés) diasecokisos, sem
motivo justificado, sendo devido apenas o saldo sigario
correspondente ao Ultimo més trabalhado.

§ 4.° O contrato podera ainda ser rescindido eggealmomento pelo
contratante, mediante comunicacdo prévia ao cedimat com
antecedéncia de no minimo 15 (quinze) dias, seadidas apenas as
verbas rescisodrias previstas no § 1.° do preseige.a

CLAUSULA NONA - O contratado, em caso de solicitacdo de
dispensa, devera comunicar por escrito seu desdig@mmcom 30
(trinta) dias de antecedéncia.

CLAUSULA DECIMA - O presente contrato fica sujeito ao Regime
Geral de Previdéncia Social, com recolhimento datrituicdo ao
Instituto Nacional do Seguro Social — INSS.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - As partes elegem o Foro da

Comarca de Sorriso - MT, para dirimir davidas oramdo presente
contrato.
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E, por estarem assim justos e contratados, firnsapages, o presente
instrumento em duas vias de igual teor e formadeaubscrito por
duas testemunhas.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SORRISO,
ESTADO DE MATO GROSSO, EM 17 DE SETEMBRO DE
2012.

DANIELA DOS SANTOS
Contratado(a)

MUNICIPIO DE SORRISO
Contratante

RONDINELLI R. DA COSTA URIAS
Sec. Mun. de Administragdo

TESTEMUNHAS
1-

NOME:

RG

2 -

NOME:

RG:

Publicado por:
Daniely Serpa da Conceicéo
Cadigo Identificador: DCB713F9

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO - 222/2012 DP

Pelo presente instrumento particular de CONTRATO FRFRAZO
DETERMINADO, o MUNICIPIO DE SORRISO, pessoa juridica
de direito publico interno, sito a Avenida Portedde, 2525, Sorriso
- MT, inscrito junto ao CNPJ sob o N° 03.239.076106Q,
denominado a seguir
ANDREIA DA SILVA, brasileira, maior, professora, portadora dq
RG N° 13043560 SSP/MT e inscrita no CPF sob N° 933481-15,
residente e domiciliada na cidade de Sorriso, naNRuitelandia, 186,
Jd. Primavera, Estado de Mato Grosso, doravantendeado(a) de
CONTRATADO(A), celebram o presente Contrato individuke
Trabalho por Prazo Determinado, a titulo precapara atender a
necessidade temporaria de excepcional interessie@ub

CLAUSULA PRIMEIRA - O presente contrato temporario 4
celebrado conforme autoriza o art. 37, IX da CF; Cemplementar
N° 044/06, Lei Complementar N° 063/06, Decreto Mipaic n®
058/2011, Decreto Municipal n°® 074/2011 e Decretonidipal n°
123/2011.

CLAUSULA SEGUNDA — O presente contrato tem como finalidade
a prestagdo de servicos no cargo @ROFESSOR | -
PEDAGOGIA, com carga horaria de 20 (vinte) horas/semanasr a
desempenhada junto a Secretaria Municipal de Edo@€ultura.

PARAGRAFO UNICO - A presente contratacdo se da em
conformidade com a homologagdo do Processo Selgtiaplificado
n°® 001/2012, Edital de Convocacgdo n°® 016/2012 parargo de
Professor | Pedagogia 20hs - Sede do Municipi
aprovado/classificado em 40° lugar.

©

CLAUSULA TERCEIRA - O exercicio das funcdes e o local dd
trabalho serdo definidos pelo Secretario da relspeasta.

CLAUSULA QUARTA - A titulo de contraprestacdo pelo servicg
sera efetuado o pagamento mensal no valor de R$,6&2(Hum Mil

e Duzentos e Dezessete Reais e Sessenta e SeisvdSgnta
correspondente a 20 (vinte) horas/semanais.

PARAGRAFO UNICO - O pagamento do valor mencionado nd
caput desta Clausula sera efetuado até o 5° (quintolitdido més
subseqiiente ao seu vencimento, conforme previstdegialacdo
municipal.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

simplesmente de CONTRATANTE, |[e

CLAUSULA QUINTA — O CONTRATADO (A) prestara o servico
ajustado com os limites, deveres e obrigacfes itopgmr forca do

Decreto Municipal n® 071/2010 que trata da Contéatage Pessoal
sob Regime Especial.

PARAGRAFO UNICO - Se houver faltas ndo justificadas por parte
do CONTRATADO(A), estas serdo descontadas no seungada, a
reincidéncia acarretara em justa causa.

CLAUSULA SEXTA - Além dos descontos previstos em Lei,
reserva-se 0 CONTRATANTE, o direito de descontar do
CONTRATADO(A) as importancias correspondentes aososla
eventualmente causados por ele, o que fica desdgqgézado.

CLAUSULA SETIMA - As despesas decorrentes deste instrumento
correrdo por conta da Dotacéo Orgamentéria previgi€Secretaria da
respectiva lotacao.

CLAUSULA OITAVA - A vigéncia do presente contrato é de 17 de
Setembro de 2012 a 14 de Dezembro de 2GEhdo que as
obrigacbes e direitos pactuados no mesmo se ekfiogde pleno
direito, quando da data de seu vencimento.

§ 1. ° Quando do término do presente contrato o GONRDO(A),
tera direito ao recebimento das seguintes vertsgsstgias: saldo de
salario, férias e décimo terceiro salario.

§ 2.° Extinguindo-se o contrato em razdo de algdam hipoteses
previstas no artigo 7° da Lei Complementar 044/2@06ontratado
tera direito apenas ao recebimento das verbasoess previstas no
§ 1.° deste artigo, isentando a contratante deggealoutro tipo de
indenizacao.

§ 3.° E motivo de rescisdo por justa causa, nomtedeste contrato, a
auséncia ao servico por mais de 03 (trés) diasecotigos, sem
motivo justificado, sendo devido apenas o saldo shdario
correspondente ao Ultimo més trabalhado.

§ 4.° O contrato podera ainda ser rescindido ajgealmomento pelo
contratante, mediante comunicacdo prévia ao cexiwat com
antecedéncia de no minimo 15 (quinze) dias, seadidas apenas as
verbas rescisodrias previstas no § 1.° do preseige.a

CLAUSULA NONA - O contratado, em caso de solicitagdo de
dispensa, devera comunicar por escrito seu desdig@mmcom 30
(trinta) dias de antecedéncia.

CLAUSULA DECIMA - O presente contrato fica sujeito ao Regime
Geral de Previdéncia Social, com recolhimento datrimicdo ao
Instituto Nacional do Seguro Social — INSS.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - As partes elegem o Foro da
Comarca de Sorriso - MT, para dirimir ddividas oramdo presente
contrato.

E, por estarem assim justos e contratados, firnsapages, o presente
instrumento em duas vias de igual teor e formadeeubscrito por
duas testemunhas.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SORRISO,
ESTADO DE MATO GROSSO, EM 17 DE SETEMBRO DE
2012.

ANDREIA DA SILVA
Contratado(a)

MUNICIPIO DE SORRISO
Contratante

RONDINELLI R. DA COSTA URIAS
Sec. Mun. de Administra¢gdo

TESTEMUNHAS
1-

NOME:

RG
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2 -
NOME:
RG:

Publicado por:
Daniely Serpa da Conceigao
Cadigo Identificador: E7C03E44

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO - 223/2012 DP

Pelo presente instrumento particular de CONTRATO FRFRAZO
DETERMINADO, o MUNICIPIO DE SORRISO, pessoa juridica
de direito publico interno, sito a Avenida Portegile, 2525, Sorriso
- MT, inscrito junto ao CNPJ sob o N° 03.239.076106Q,
denominado a seguir simplesmente de CONTRATANTEABIA
DE OLIVEIRA, brasileira, maior, professora, portadora do RG N
1057355-0 SSP/MT e inscrita no CPF sob N° 862.24672,
residente e domiciliada na cidade de Sorriso, na Rugcinio
Rodrigues, 1228, Bela Vista, Estado de Mato Grossoavdnte
denominado(a) de CONTRATADO(A), celebram o preséuatrato
individual de Trabalho por Prazo Determinado, @diprecario, para
atender a necessidade temporaria de excepcioaetsse publico.

CLAUSULA PRIMEIRA - O presente contrato temporario &
celebrado conforme autoriza o art. 37, IX da CF; Cemplementar
N° 044/06, Lei Complementar N° 063/06, Decreto Mipaic n°
058/2011, Decreto Municipal n°® 074/2011 e Decretonidipal n°®
123/2011.

CLAUSULA SEGUNDA — O presente contrato tem como finalidadq
a prestacdo de servicos no cargo @ROFESSOR |
PEDAGOGIA, com carga horéaria de 20 (vinte) horas/semanaisr a
desempenhada junto a Secretaria Municipal de Edoaa€ultura.

PARAGRAFO UNICO
conformidade com a homologagdo do Processo Selgtiaplificado
n® 001/2012, Edital de Convocagdo n° 016/2012 parargo de
Professor | Pedagogia 20hs Sede do Municipi
aprovado/classificado em 51° lugar.

CLAUSULA TERCEIRA - O exercicio das funcdes e o local dg
trabalho serdo definidos pelo Secretario da respeasta.

CLAUSULA QUARTA - A titulo de contraprestacdo pelo servicg
sera efetuado o pagamento mensal no valor de R$,&&Hum Mil

e Duzentos e Dezessete Reais e Sessenta e SeisvdSgnta)l
correspondente a 20 (vinte) horas/semanais.

PARAGRAFO UNICO - O pagamento do valor mencionado nd
caput desta Clausula sera efetuado até o 5° (quintofitdido més
subsequente ao seu vencimento, conforme previstdegialacéo
municipal.

CLAUSULA QUINTA — O CONTRATADO (A) prestara o servico
ajustado com os limites, deveres e obrigacfes itopgmr forca do

Decreto Municipal n® 071/2010 que trata da Contéatage Pessoal
sob Regime Especial.

PARAGRAFO UNICO - Se houver faltas néo justificadas por part
do CONTRATADO(A), estas seréo descontadas no seurgage, a
reincidéncia acarretara em justa causa.

CLAUSULA SEXTA - Além dos descontos previstos em Lei
reserva-se 0 CONTRATANTE, o direito de descontar d
CONTRATADO(A) as importancias correspondentes aososla
eventualmente causados por ele, o que fica desdegézado.

CLAUSULA SETIMA - As despesas decorrentes deste instrumer]
correrdo por conta da Dotacdo Orgamentdria previeieSecretaria da
respectiva lotacao.

CLAUSULA OITAVA - A vigéncia do presente contrato é de 17 d
Setembro de 2012 a 14 de Dezembro de 2GEhdo que as
obrigacbes e direitos pactuados no mesmo se ekfiogde pleno

— A presente contratacdo se da em

=

to

direito, quando da data de seu vencimento.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

§ 1. ° Quando do término do presente contrato o GONRADO(A),
tera direito ao recebimento das seguintes vertsgistgias: saldo de
salario, férias e décimo terceiro salario.

§ 2.° Extinguindo-se o contrato em razdo de algdam hipGteses
previstas no artigo 7° da Lei Complementar 044/2@06¢ontratado
tera direito apenas ao recebimento das verbasoess previstas no
§ 1.° deste artigo, isentando a contratante deggealoutro tipo de
indenizacao.

§ 3.° E motivo de rescisdo por justa causa, nomtedeste contrato, a
auséncia ao servico por mais de 03 (trés) diasecotigos, sem
motivo justificado, sendo devido apenas o saldo sidario
correspondente ao ultimo més trabalhado.

§ 4.° O contrato podera ainda ser rescindido ajgealmomento pelo
contratante, mediante comunicacdo prévia ao cedimat com
antecedéncia de no minimo 15 (quinze) dias, seadinas apenas as
verbas rescisorias previstas no § 1.° do presetige.a

CLAUSULA NONA - O contratado, em caso de solicitacdo de
dispensa, devera comunicar por escrito seu destigeamcom 30
(trinta) dias de antecedéncia.

CLAUSULA DECIMA - O presente contrato fica sujeito ao Regime
Geral de Previdéncia Social, com recolhimento datrituicdo ao
Instituto Nacional do Seguro Social — INSS.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - As partes elegem o Foro da
Comarca de Sorriso - MT, para dirimir davidas oramdo presente
contrato.

E, por estarem assim justos e contratados, firnsapages, o presente
instrumento em duas vias de igual teor e formadeaubscrito por
duas testemunhas.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SORRISO,
ESTADO DE MATO GROSSO, EM 17 DE SETEMBRO DE
2012.

TANIA DE OLIVEIRA
Contratado(a)

MUNICIPIO DE SORRISO
Contratante

RONDINELLI R. DA COSTA URIAS
Sec. Mun. de Administragdo

TESTEMUNHAS
1-

NOME:

RG

2 -

NOME:

RG:

Publicado por:
Daniely Serpa da Conceicéo
Cddigo Identificador: ECE33711

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO - 224/2012 DP

Pelo presente instrumento particular de CONTRATO ARFRZO
DETERMINADO, o MUNICIPIO DE SORRISO, pessoa juridica
de direito publico interno, sito a Avenida Portedde, 2525, Sorriso
- MT, inscrito junto ao CNPJ sob o N° 03.239.076106Q,
denominado a seguir simplesmente de CONTRATANTBEBRENA
NOBRE CAMARA, brasileira, maior, professora, portadora do RG
N° 1335484-1 SSP/MT e inscrita no CPF sob N° 9@B741-72,
residente e domiciliada na cidade de Sorriso, naveBsa das
Camélias, 185, Bela Vista, Estado de Mato Grossoavdote
denominado(a) de CONTRATADO(A), celebram o preséuatrato
individual de Trabalho por Prazo Determinado, @diprecario, para
atender a necessidade temporaria de excepcioaesse publico.
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CLAUSULA PRIMEIRA - O presente contrato temporario @
celebrado conforme autoriza o art. 37, IX da CF; Cemplementar
N° 044/06, Lei Complementar N° 063/06, Decreto Mipaic n°
058/2011, Decreto Municipal n°® 074/2011 e Decretonidipal n°
123/2011.

CLAUSULA SEGUNDA — O presente contrato tem como finalidadq
a prestacdo de servicos no cargo @ROFESSOR |
PEDAGOGIA, com carga horéaria de 20 (vinte) horas/semanaisr a
desempenhada junto a Secretaria Municipal de Edoaa€ultura.

PARAGRAFO UNICO - A presente contratacdo se da e
conformidade com a homologacéo do Processo Selgtiaplificado

n® 001/2012, Edital de Convocagdo n° 016/2012 parargo de
Professor | Pedagogia 20hs Sede do Municipi
aprovado/classificado em 42° lugar.

CLAUSULA TERCEIRA - O exercicio das funcdes e o local dg
trabalho serdo definidos pelo Secretario da respeasta.

CLAUSULA QUARTA — A titulo de contraprestacdo pelo servicg
sera efetuado o pagamento mensal no valor de R%,&&(Hum Mil

e Duzentos e Dezessete Reais e Sessenta e SeisvdSgntal
correspondente a 20 (vinte) horas/semanais.

PARAGRAFO UNICO - O pagamento do valor mencionado nd
caput desta Clausula sera efetuado até o 5° (quintofitdido més
subseqiiente ao seu vencimento, conforme previstdegialacdo
municipal.

CLAUSULA QUINTA — O CONTRATADO (A) prestara o servico
ajustado com os limites, deveres e obriga¢fes itopgmr forca do

Decreto Municipal n® 071/2010 que trata da Contéatage Pessoal
sob Regime Especial.

PARAGRAFO UNICO - Se houver faltas néo justificadas por part
do CONTRATADO(A), estas serdo descontadas no seungada, a
reincidéncia acarretara em justa causa.

CLAUSULA SEXTA - Além dos descontos previstos em Lei
reserva-se 0 CONTRATANTE, o direito de descontar d
CONTRATADO(A) as importancias correspondentes aososla
eventualmente causados por ele, o que fica desdegézado.

CLAUSULA SETIMA - As despesas decorrentes deste instrumer]
correrdo por conta da Dotacdo Orcamentaria prewieteSecretaria da
respectiva lotacao.

CLAUSULA OITAVA - A vigéncia do presente contrato é de 17 d
Setembro de 2012 a 14 de Dezembro de 2GEhdo que as
obrigacBes e direitos pactuados no mesmo se ekfilagde pleno
direito, quando da data de seu vencimento.

§ 1. ° Quando do término do presente contrato o GONRDO(A),
tera direito ao recebimento das seguintes vertsasstgias: saldo de
salario, férias e décimo terceiro salério.

§ 2.° Extinguindo-se o contrato em razdo de algdam hipGteses
previstas no artigo 7° da Lei Complementar 044/2@06ontratado
tera direito apenas ao recebimento das verbasoeiss previstas no
§ 1.° deste artigo, isentando a contratante deggerloutro tipo de
indenizacao.

§ 3.° E motivo de rescis&o por justa causa, nomotedeste contrato, a
auséncia ao servico por mais de 03 (irés) diasecokisos, sem
motivo justificado, sendo devido apenas o saldo sigario
correspondente ao Ultimo més trabalhado.

§ 4.° O contrato podera ainda ser rescindido eggealmomento pelo
contratante, mediante comunicacdo prévia ao cedimat com
antecedéncia de no minimo 15 (quinze) dias, seadinas apenas as
verbas rescisodrias previstas no § 1.° do preseige.a

CLAUSULA NONA - O contratado, em caso de solicitagdo d
dispensa, devera comunicar por escrito seu destigeamcom 30

h

=

to
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(trinta) dias de antecedéncia.
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CLAUSULA DECIMA - O presente contrato fica sujeito ao Regime
Geral de Previdéncia Social, com recolhimento datrituicdo ao
Instituto Nacional do Seguro Social — INSS.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - As partes elegem o Foro da
Comarca de Sorriso - MT, para dirimir davidas oramdo presente
contrato.

E, por estarem assim justos e contratados, firnspages, o presente
instrumento em duas vias de igual teor e formadeeaubscrito por
duas testemunhas.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SORRISO,
ESTADO DE MATO GROSSO, EM 17 DE SETEMBRO DE
2012.

ARINA NOBRE CAMARA
Contratado(a)

MUNICIPIO DE SORRISO
Contratante

RONDINELLI R. DA COSTA URIAS
Sec. Mun. de Administragdo

TESTEMUNHAS
1-

NOME:

RG

2 -

NOME:

RG:

Publicado por:
Daniely Serpa da Conceicéo
Cadigo Identificador:2B8B3818

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO - 225/2012 DP

Pelo presente instrumento particular de CONTRATO ARFRZO
DETERMINADO, o MUNICIPIO DE SORRISO, pessoa juridica
de direito publico interno, sito a Avenida Portedde, 2525, Sorriso

- MT, inscrito junto ao CNPJ sob o N° 03.239.076106Q,
denominado a seguir simplesmente de CONTRATANTE, e
MATEUS COSTA, brasileiro, maior, professor, portador do RG N°
880770 SSP/MT e inscrito no CPF sob N° 650.42238esidente e
domiciliado na cidade de Sorriso, na Rua Turim, 12R8 Italia,
Estado de Mato Grosso, doravante denominado(a)
CONTRATADO(A), celebram o presente Contrato individuke
Trabalho por Prazo Determinado, a titulo precapara atender a
necessidade temporaria de excepcional interessie@ub

de

CLAUSULA PRIMEIRA - O presente contrato temporario é
celebrado conforme autoriza o art. 37, IX da CF; Cemplementar
N° 044/06, Lei Complementar N° 063/06, Decreto Mipaic n®
058/2011, Decreto Municipal n°® 074/2011 e Decretonidipal n°
123/2011.

CLAUSULA SEGUNDA — O presente contrato tem como finalidade
a prestacdo de servicos no cargo @ROFESSOR |
PEDAGOGIA, com carga horaria de 20 (vinte) horas/semanasr a
desempenhada junto a Secretaria Municipal de Edo@€ultura.

PARAGRAFO UNICO - A presente contratacdo se d& em
conformidade com a homologagéo do Processo Selgtimplificado

n°® 001/2012, Edital de Convocacgdo n° 016/2012 parargo de
Professor | Pedagogia 20hs Sede do Municipio,
aprovado/classificado em 46° lugar.

CLAUSULA TERCEIRA - O exercicio das funcdes e o local de
trabalho serdo definidos pelo Secretario da relspeasta.

CLAUSULA QUARTA — A titulo de contraprestacdo pelo servico
sera efetuado o pagamento mensal no valor de R$,6&2(Hum Mil
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e Duzentos e Dezessete Reais e Sessenta e SeisvdSgnta
correspondente a 20 (vinte) horas/semanais.

PARAGRAFO UNICO - O pagamento do valor mencionado nd
caput desta Clausula, sera efetuado até o 5° (quintojitdido més
subseqiiente ao seu vencimento, conforme previstdegialacdo
municipal.

CLAUSULA QUINTA — O CONTRATADO (A) prestara o servico
ajustado com os limites, deveres e obriga¢fes itopgmor forca do

Decreto Municipal n® 071/2010 que trata da Contéatage Pessoal
sob Regime Especial.

PARAGRAFO UNICO - Se houver faltas ndo justificadas por part
do CONTRATADO(A), estas serdo descontadas no seungaga, a
reincidéncia acarretara em justa causa.

CLAUSULA SEXTA - Além dos descontos previstos em Lei
reserva-se 0 CONTRATANTE, o direito de descontar d
CONTRATADO(A) as importancias correspondentes aososla
eventualmente causados por ele, o que fica desdgqgézado.

CLAUSULA SETIMA - As despesas decorrentes deste instrumen
correrdo por conta da Dotacdo Orcamentaria prewieteSecretaria da
respectiva lotacao.

CLAUSULA OITAVA - A vigéncia do presente contrato é de 17 d
Setembro de 2012 a 14 de Dezembro de 2GEhdo que as
obrigacbes e direitos pactuados no mesmo se ekfiogde pleno
direito, quando da data de seu vencimento.

§ 1. ° Quando do término do presente contrato o GONRDO(A),
tera direito ao recebimento das seguintes vertsgsstgias: saldo de
salario, férias e décimo terceiro salario.

§ 2.° Extinguindo-se o contrato em razdo de algdas hipoteses
previstas no artigo 7° da Lei Complementar 044/2@06ontratado
tera direito apenas ao recebimento das verbasoeiss previstas no
§ 1.° deste artigo, isentando a contratante deggealoutro tipo de
indenizacao.

§ 3.° E motivo de rescis&o por justa causa, nomotedeste contrato, a
auséncia ao servico por mais de 03 (trés) diasecotigos, sem
motivo justificado, sendo devido apenas o saldo shdario
correspondente ao Ultimo més trabalhado.

§ 4.° O contrato podera ainda ser rescindido ajgealmomento pelo
contratante, mediante comunicacdo prévia ao cexiwat com
antecedéncia de no minimo 15 (quinze) dias, sepdima apenas as
verbas rescisorias previstas no § 1.° do preseige.a

CLAUSULA NONA - O contratado, em caso de solicitagdo d
dispensa, devera comunicar por escrito seu desdig@mmcom 30
(trinta) dias de antecedéncia.

CLAUSULA DECIMA - O presente contrato fica sujeito ao Regim
Geral de Previdéncia Social, com recolhimento datrimicdo ao
Instituto Nacional do Seguro Social — INSS.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - As partes elegem o Foro da
Comarca de Sorriso - MT, para dirimir ddvidas oramdo presente
contrato.

E, por estarem assim justos e contratados, firnsapages, o presente
instrumento em duas vias de igual teor e formadeeubscrito por
duas testemunhas.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SORRISO,
ESTADO DE MATO GROSSO, EM 17 DE SETEMBRO DE
2012.

MATEUS COSTA
Contratado(a)

MUNICIPIO DE SORRISO
Contratante

to

1%
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RONDINELLI R. DA COSTA URIAS
Sec. Mun. de Administragdo

TESTEMUNHAS
1 -

NOME:

RG:

2 -

NOME:

RG:

Publicado por:
Daniely Serpa da Conceigao
Cadigo Identificador:63902A5E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO - 226/2012 DP

Pelo presente instrumento particular de CONTRATO FRFRAZO
DETERMINADO, o MUNICIPIO DE SORRISO, pessoa juridica
de direito publico interno, sito a Avenida Portegile, 2525, Sorriso
- MT, inscrito junto ao CNPJ sob o N° 03.239.076106Q,
denominado a seguir simplesmente de CONTRATANTE,
ELOELIA PEREIRA ROCHA, brasileira, maior, professora,
portadora do RG N° 11482036 SSP/MT e inscrita no €81 N°
819.074.511-53, residente e domiciliada na cidal8atriso, na Rua
Colorado, 1078, Portal Kaiabi, Estado de Mato Groskwmavante
denominado(a) de CONTRATADO(A), celebram o presé&uatrato
individual de Trabalho por Prazo Determinado, @diprecario, para
atender a necessidade temporaria de excepcioaetsse publico.

e

CLAUSULA PRIMEIRA - O presente contrato temporario é
celebrado conforme autoriza o art. 37, IX da CF; Cemplementar
N° 044/06, Lei Complementar N° 063/06, Decreto Mipaic n°
058/2011, Decreto Municipal n°® 074/2011 e Decretonidipal n°
123/2011.

CLAUSULA SEGUNDA - O presente contrato tem como finalidade
a prestacdo de servicos no cargo @ROFESSOR |
PEDAGOGIA, com carga horaria de 20 (vinte) horas/semanaisr a
desempenhada junto a Secretaria Municipal de Edo@€ultura.

PARAGRAFO UNICO - A presente contratacdo se da em
conformidade com a homologagdo do Processo Selgtimplificado

n°® 001/2012, Edital de Convocacgdo n°® 016/2012 parargo de
Professor | Pedagogia 20hs Sede do Municipio,
aprovado/classificado em 43° lugar.

CLAUSULA TERCEIRA - O exercicio das funcdes e o local de
trabalho serdo definidos pelo Secretario da respeasta.

CLAUSULA QUARTA - A titulo de contraprestacdo pelo servico
sera efetuado o pagamento mensal no valor de R$,6&2(Hum Mil

e Duzentos e Dezessete Reais e Sessenta e SeisvdSgnta
correspondente a 20 (vinte) horas/semanais.

PARAGRAFO UNICO - O pagamento do valor mencionado no
caput desta Clausula sera efetuado até o 5° (quintofitdigo més
subsequente ao seu vencimento, conforme previstdegialacdo
municipal.

CLAUSULA QUINTA — O CONTRATADO (A) prestara o servico
ajustado com os limites, deveres e obrigacfes itopgmr forca do

Decreto Municipal n® 071/2010 que trata da Contéatage Pessoal
sob Regime Especial.

PARAGRAFO UNICO - Se houver faltas néo justificadas por parte
do CONTRATADO(A), estas seréo descontadas no seurgage, a
reincidéncia acarretara em justa causa.

CLAUSULA SEXTA - Além dos descontos previstos em Lei,
reserva-se 0 CONTRATANTE, o direito de descontar do
CONTRATADO(A) as importancias correspondentes aososla
eventualmente causados por ele, o que fica desdgqgézado.
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CLAUSULA SETIMA - As despesas decorrentes deste instrumerfto - MT, inscrito junto ao CNPJ sob o N° 03.239.076136Q,

correrdo por conta da Dotacdo Orgamentdria previeicSecretaria da
respectiva lotacao.

CLAUSULA OITAVA - A vigéncia do presente contrato é de 17 d
Setembro de 2012 a 14 de Dezembro de 2GEhdo que as
obrigacbes e direitos pactuados no mesmo se ekfiogde pleno
direito, quando da data de seu vencimento.

§ 1. ° Quando do término do presente contrato o0 GONRADO(A),
tera direito ao recebimento das seguintes vertsgsstgias: saldo de
salario, férias e décimo terceiro salario.

§ 2.° Extinguindo-se o contrato em razdo de algdam hipGteses
previstas no artigo 7° da Lei Complementar 044/2@06¢ontratado
tera direito apenas ao recebimento das verbasoess previstas no
§ 1.° deste artigo, isentando a contratante deggerloutro tipo de
indenizacao.

§ 3.° E motivo de rescisdo por justa causa, nomtedeste contrato, a
auséncia ao servico por mais de 03 (irés) diasecokisos, sem
motivo justificado, sendo devido apenas o saldo sigario
correspondente ao ultimo més trabalhado.

§ 4.° O contrato podera ainda ser rescindido eggealmomento pelo
contratante, mediante comunicacdo prévia ao cedimat com
antecedéncia de no minimo 15 (quinze) dias, seadinas apenas as
verbas rescisorias previstas no § 1.° do presetige.a

CLAUSULA NONA - O contratado, em caso de solicitagdo d
dispensa, devera comunicar por escrito seu destigeamcom 30
(trinta) dias de antecedéncia.

CLAUSULA DECIMA - O presente contrato fica sujeito ao Regim
Geral de Previdéncia Social, com recolhimento datritmuicdo ao
Instituto Nacional do Seguro Social — INSS.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - As partes elegem o Foro da
Comarca de Sorriso - MT, para dirimir davidas oramdo presente
contrato.

E, por estarem assim justos e contratados, firnspages, o presente
instrumento em duas vias de igual teor e formagdeaubscrito por
duas testemunhas.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SORRISO,
ESTADO DE MATO GROSSO, EM 17 DE SETEMBRO DE
2012.

ELOELIA PEREIRA ROCHA
Contratado(a)

MUNICIPIO DE SORRISO
Contratante

RONDINELLI R. DA COSTA URIAS
Sec. Mun. de Administragdo

11

denominado a seguir simplesmente de CONTRATANTE, e
SILVANA PASE, brasileira, maior, professora, portadora do RG N°
2073487-5 SSP/MT e inscrita no CPF sob N° 562.3854,
residente e domiciliada na cidade de Sorriso, nad®saCedros, s/n,
Distrito de Boa Esperanca, Estado de Mato Grossoavdote
denominado(a) de CONTRATADO(A), celebram o preséuatrato
individual de Trabalho por Prazo Determinado, @diprecario, para
atender a necessidade temporaria de excepcioaesse publico.

CLAUSULA PRIMEIRA - O presente contrato temporario é
celebrado conforme autoriza o art. 37, IX da CF; Cemplementar
N° 044/06, Lei Complementar N° 063/06, Decreto Mipaic n®
058/2011, Decreto Municipal n°® 074/2011 e Decretonidipal n°
123/2011.

CLAUSULA SEGUNDA — O presente contrato tem como finalidade
a prestagcdo de servicos no cargo @ROFESSOR | -
PEDAGOGIA, com carga horéaria de 20 (vinte) horas/semanaisr a
desempenhada junto a Secretaria Municipal de Edo@€ultura.

PARAGRAFO UNICO - A presente contratacdo se da em
conformidade com a homologacéo do Processo Selgtiaplificado

n°® 001/2012, Edital de Convocacgdo n° 016/2012 parargo de
Professor | Pedagogia 20hs — Boa Esperanca, amrolassificado
em 1° lugar.

CLAUSULA TERCEIRA - O exercicio das funcdes e o local de
trabalho serdo definidos pelo Secretario da relspeasta.

CLAUSULA QUARTA — A titulo de contraprestacdo pelo servico
sera efetuado o pagamento mensal no valor de R$,6&2(Hum Mil

e Duzentos e Dezessete Reais e Sessenta e SeisvdSgnta
correspondente a 20 (vinte) horas/semanais.

PARAGRAFO UNICO - O pagamento do valor mencionado no
caput desta Clausula sera efetuado até o 5° (quintolitdido més
subseqiiente ao seu vencimento, conforme previstdegialacdo
municipal.

CLAUSULA QUINTA — O CONTRATADO (A) prestara o servico
ajustado com os limites, deveres e obriga¢fes itopgmr forca do

Decreto Municipal n® 071/2010 que trata da Contéatage Pessoal
sob Regime Especial.

PARAGRAFO UNICO - Se houver faltas ndo justificadas por parte
do CONTRATADO(A), estas serdo descontadas no seungaga, a
reincidéncia acarretara em justa causa.

CLAUSULA SEXTA - Além dos descontos previstos em Lei,
reserva-se 0 CONTRATANTE, o direito de descontar do
CONTRATADO(A) as importancias correspondentes aososla
eventualmente causados por ele, o que fica desdegézado.

CLAUSULA SETIMA - As despesas decorrentes deste instrumento
correrdo por conta da Dotacdo Orcamentaria prewisteSecretaria da
respectiva lotacao.

TESTEMUNHAS CLAUSULA OITAVA - A vigéncia do presente contrato é de 17 de
1- Setembro de 2012 a 14 de Dezembro de 2GEhdo que as
NOME: obrigacBes e direitos pactuados no mesmo se ekfiiagde pleno
RG direito, quando da data de seu vencimento.

2 -

NOME: § 1. ° Quando do término do presente contrato o GONRDO(A),

RG: tera direito ao recebimento das seguintes vertsmsstgias: saldo de

Publicado por:
Daniely Serpa da Conceicéo
Cadigo Identificador: E444AE1A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO - 227/2012 DP

Pelo presente instrumento particular de CONTRATO ARBRAZO
DETERMINADO, o MUNICIPIO DE SORRISO, pessoa juridica

de direito publico interno, sito a Avenida Portedde, 2525, Sorriso

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

salario, férias e décimo terceiro salario.

§ 2.° Extinguindo-se o contrato em razdo de algdasm hipoteses
previstas no artigo 7° da Lei Complementar 044/2@06ontratado
tera direito apenas ao recebimento das verbasoeiss previstas no
§ 1.° deste artigo, isentando a contratante deggerloutro tipo de
indenizacao.

§ 3.° E motivo de rescis&o por justa causa, namotedeste contrato, a
auséncia ao servico por mais de 03 (irés) diasecokisos, sem
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motivo justificado, sendo devido apenas o saldo shdario
correspondente ao Ultimo més trabalhado.

§ 4.° O contrato podera ainda ser rescindido ajgealmomento pelo
contratante, mediante comunicacdo prévia ao ceiwat com
antecedéncia de no minimo 15 (quinze) dias, seadidas apenas as
verbas rescisodrias previstas no § 1.° do preseige.a

CLAUSULA NONA - O contratado, em caso de solicitagdo d
dispensa, devera comunicar por escrito seu desdig@mmcom 30
(trinta) dias de antecedéncia.

CLAUSULA DECIMA - O presente contrato fica sujeito ao Regim
Geral de Previdéncia Social, com recolhimento datrimicdo ao
Instituto Nacional do Seguro Social — INSS.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - As partes elegem o Foro da
Comarca de Sorriso - MT, para dirimir ddividas oramdo presente
contrato.

E, por estarem assim justos e contratados, firnsapages, o presente
instrumento em duas vias de igual teor e formadeesubscrito por
duas testemunhas.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SORRISO,
ESTADO DE MATO GROSSO, EM 17 DE SETEMBRO DE
2012.

SILVANA PASE
Contratado(a)

MUNICIPIO DE SORRISO
Contratante

RONDINELLI R. DA COSTA URIAS
Sec. Mun. de Administragdo

TESTEMUNHAS
1 -

NOME:

RG

2 -

NOME:

RG:

Publicado por:
Daniely Serpa da Conceigao
Cadigo Identificador: 7BE670A5

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO - 228/2012 DP

Pelo presente instrumento particular de CONTRATO FRFRAZO
DETERMINADO, o MUNICIPIO DE SORRISO, pessoa juridica
de direito publico interno, sito a Avenida Portegile, 2525, Sorriso
- MT, inscrito junto ao CNPJ sob o N° 03.239.076106Q,
denominado a seguir simplesmente de CONTRATANTE,
MILLENE SIMIONATO, brasileira, maior, professora, portadora dq
RG N° 20245769 SSP/MT e inscrita no CPF sob N° 037791-65,
residente e domiciliada na cidade de Sorriso, naP&rimetral, s/n,
Distrito de Boa Esperan¢a, Estado de Mato Grossoavdote
denominado(a) de CONTRATADO(A), celebram o preséuatrato
individual de Trabalho por Prazo Determinado, @diprecario, para
atender a necessidade temporaria de excepcioaetsse publico.

CLAUSULA PRIMEIRA - O presente contrato temporario &
celebrado conforme autoriza o art. 37, IX da CF; Cemplementar
N° 044/06, Lei Complementar N° 063/06, Decreto Mipaic n°
058/2011, Decreto Municipal n°® 074/2011 e Decretonidipal n°
123/2011.

CLAUSULA SEGUNDA — O presente contrato tem como finalidadq
a prestacdo de servicos no cargo @ROFESSOR | -
PEDAGOGIA, com carga horaria de 20 (vinte) horas/semanaisr a

1%

h

desempenhada junto a Secretaria Municipal de Edoaa€ultura.
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PARAGRAFO UNICO - A presente contratacdo se da em
conformidade com a homologagdo do Processo Selgtimplificado

n°® 001/2012, Edital de Convocagdo n° 016/2012 parargo de
Professor | Pedagogia 20hs — Boa Esperanca, amifolassificado
em 2° lugar.

CLAUSULA TERCEIRA - O exercicio das funcdes e o local de
trabalho serdo definidos pelo Secretario da respeasta.

CLAUSULA QUARTA - A titulo de contraprestacdo pelo servico
sera efetuado o pagamento mensal no valor de R$,6&2(Hum Mil

e Duzentos e Dezessete Reais e Sessenta e SeisvdSgnta
correspondente a 20 (vinte) horas/semanais.

PARAGRAFO UNICO - O pagamento do valor mencionado no
caput desta Clausula sera efetuado até o 5° (quintofitdido més
subsequente ao seu vencimento, conforme previstdegialacdo
municipal.

CLAUSULA QUINTA — O CONTRATADO (A) prestara o servico
ajustado com os limites, deveres e obrigacfes itopgmr forca do

Decreto Municipal n® 071/2010 que trata da Contéatage Pessoal
sob Regime Especial.

PARAGRAFO UNICO - Se houver faltas néo justificadas por parte
do CONTRATADO(A), estas seréo descontadas no seurgage, a
reincidéncia acarretara em justa causa.

CLAUSULA SEXTA - Além dos descontos previstos em Lei,
reserva-se 0 CONTRATANTE, o direito de descontar do
CONTRATADO(A) as importancias correspondentes aososla
eventualmente causados por ele, o que fica desdgqgézado.

CLAUSULA SETIMA - As despesas decorrentes deste instrumento
correrdo por conta da Dotacdo Orgamentdria previeicSecretaria da
respectiva lotacao.

CLAUSULA OITAVA - A vigéncia do presente contrato é de 17 de
Setembro de 2012 a 14 de Dezembro de 2GEhdo que as
obrigacbes e direitos pactuados no mesmo se ekfiogde pleno
direito, quando da data de seu vencimento.

§ 1. ° Quando do término do presente contrato o GONRADO(A),
tera direito ao recebimento das seguintes vertsgistgias: saldo de
salario, férias e décimo terceiro salario.

§ 2.° Extinguindo-se o contrato em razdo de algdam hipGteses
previstas no artigo 7° da Lei Complementar 044/2@06¢ontratado
tera direito apenas ao recebimento das verbasoess previstas no
§ 1.° deste artigo, isentando a contratante deggealoutro tipo de
indenizacao.

§ 3.° E motivo de rescisdo por justa causa, nomtedeste contrato, a
auséncia ao servico por mais de 03 (trés) diasecotigos, sem
motivo justificado, sendo devido apenas o saldo sigario
correspondente ao ultimo més trabalhado.

§ 4.° O contrato podera ainda ser rescindido ajgealmomento pelo
contratante, mediante comunicacdo prévia ao ceimat com
antecedéncia de no minimo 15 (quinze) dias, seadinas apenas as
verbas rescisorias previstas no § 1.° do presetige.a

CLAUSULA NONA - O contratado, em caso de solicitacdo de
dispensa, devera comunicar por escrito seu destigeamcom 30
(trinta) dias de antecedéncia.

CLAUSULA DECIMA - O presente contrato fica sujeito ao Regime
Geral de Previdéncia Social, com recolhimento datrituicdo ao
Instituto Nacional do Seguro Social — INSS.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - As partes elegem o Foro da
Comarca de Sorriso - MT, para dirimir davidas oramdo presente
contrato.
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E, por estarem assim justos e contratados, firnsapages, o presente
instrumento em duas vias de igual teor e formadeaubscrito por
duas testemunhas.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SORRISO,
ESTADO DE MATO GROSSO, EM 17 DE SETEMBRO DE
2012.

MILLENE SIMIONATO
Contratado(a)

MUNICIPIO DE SORRISO
Contratante

RONDINELLI R. DA COSTA URIAS
Sec. Mun. de Administragdo

TESTEMUNHAS
1-

NOME:

RG

2 -

NOME:

RG:

Publicado por:
Daniely Serpa da Conceicéo
Cadigo Identificador:4082B431

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO - 229/2012 DP

Pelo presente instrumento particular de CONTRATO FRFRAZO
DETERMINADO, o MUNICIPIO DE SORRISO, pessoa juridica
de direito publico interno, sito a Avenida Portedde, 2525, Sorriso
- MT, inscrito junto ao CNPJ sob o N° 03.239.076106Q,
denominado a seguir simplesmente de CONTRATANTE,
ROSEMARI GODINHO, brasileira, maior, professora, portadora dq
RG N° 74047048 SSP/PR e inscrita no CPF sob N° 0B433-83,
residente e domiciliada na cidade de Sorriso, naRRua&/n, Distrito
de Boa Esperanca, Estado de Mato Grosso, doravantenihado(a)
de CONTRATADO(A), celebram o presente Contrato iriial de
Trabalho por Prazo Determinado, a titulo precapara atender a
necessidade temporaria de excepcional interessie@ub

CLAUSULA PRIMEIRA - O presente contrato temporario 4
celebrado conforme autoriza o art. 37, IX da CF; Cemplementar
N° 044/06, Lei Complementar N° 063/06, Decreto Mipaic n®
058/2011, Decreto Municipal n°® 074/2011 e Decretonidipal n°
123/2011.

CLAUSULA SEGUNDA — O presente contrato tem como finalidads
a prestagdo de servicos no cargo @ROFESSOR | -
PEDAGOGIA, com carga horaria de 20 (vinte) horas/semanasr a
desempenhada junto a Secretaria Municipal de Edo@€ultura.

PARAGRAFO UNICO - A presente contratacdo se da e
conformidade com a homologagdo do Processo Selgtiaplificado

n°® 001/2012, Edital de Convocacgdo n°® 016/2012 parargo de
Professor | Pedagogia 20hs — Boa Esperanca, amrolassificado
em 4° lugar.

CLAUSULA TERCEIRA - O exercicio das funcdes e o local dd
trabalho serdo definidos pelo Secretario da relspeasta.

CLAUSULA QUARTA - A titulo de contraprestacdo pelo servicg
sera efetuado o pagamento mensal no valor de R$,6&2(Hum Mil

e Duzentos e Dezessete Reais e Sessenta e SeisvdSgnta
correspondente a 20 (vinte) horas/semanais.

PARAGRAFO UNICO - O pagamento do valor mencionado nd
caput desta Clausula sera efetuado até o 5° (quintolitdido més
subseqiiente ao seu vencimento, conforme previstdegialacdo
municipal.

i
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CLAUSULA QUINTA — O CONTRATADO (A) prestara o servico
ajustado com os limites, deveres e obrigacfes itopgmr forca do

Decreto Municipal n® 071/2010 que trata da Contéatage Pessoal
sob Regime Especial.

PARAGRAFO UNICO - Se houver faltas ndo justificadas por parte
do CONTRATADO(A), estas serdo descontadas no seungada, a
reincidéncia acarretara em justa causa.

CLAUSULA SEXTA - Além dos descontos previstos em Lei,
reserva-se 0 CONTRATANTE, o direito de descontar do
CONTRATADO(A) as importancias correspondentes aososla
eventualmente causados por ele, o que fica desdgqgézado.

CLAUSULA SETIMA - As despesas decorrentes deste instrumento
correrdo por conta da Dotacéo Orgamentéria previgi€Secretaria da
respectiva lotacao.

CLAUSULA OITAVA - A vigéncia do presente contrato é de 17 de
Setembro de 2012 a 14 de Dezembro de 2GEhdo que as
obrigacbes e direitos pactuados no mesmo se ekfiogde pleno
direito, quando da data de seu vencimento.

§ 1. ° Quando do término do presente contrato o GONRDO(A),
tera direito ao recebimento das seguintes vertsgsstgias: saldo de
salario, férias e décimo terceiro salario.

§ 2.° Extinguindo-se o contrato em razdo de algdam hipoteses
previstas no artigo 7° da Lei Complementar 044/2@06ontratado
tera direito apenas ao recebimento das verbasoess previstas no
§ 1.° deste artigo, isentando a contratante deggealoutro tipo de
indenizacao.

§ 3.° E motivo de rescisdo por justa causa, nomtedeste contrato, a
auséncia ao servico por mais de 03 (trés) diasecotigos, sem
motivo justificado, sendo devido apenas o saldo shdario
correspondente ao Ultimo més trabalhado.

§ 4.° O contrato podera ainda ser rescindido ajgealmomento pelo
contratante, mediante comunicacdo prévia ao cexiwat com
antecedéncia de no minimo 15 (quinze) dias, seadidas apenas as
verbas rescisodrias previstas no § 1.° do preseige.a

CLAUSULA NONA - O contratado, em caso de solicitagdo de
dispensa, devera comunicar por escrito seu desdig@mmcom 30
(trinta) dias de antecedéncia.

CLAUSULA DECIMA - O presente contrato fica sujeito ao Regime
Geral de Previdéncia Social, com recolhimento datrimicdo ao
Instituto Nacional do Seguro Social — INSS.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - As partes elegem o Foro da
Comarca de Sorriso - MT, para dirimir ddividas oramdo presente
contrato.

E, por estarem assim justos e contratados, firnsapages, o presente
instrumento em duas vias de igual teor e formadeeubscrito por
duas testemunhas.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SORRISO,
ESTADO DE MATO GROSSO, EM 17 DE SETEMBRO DE
2012.

ROSEMARI GODINHO
Contratado(a)

MUNICIPIO DE SORRISO
Contratante

RONDINELLI R. DA COSTA URIAS
Sec. Mun. de Administra¢gdo

TESTEMUNHAS
1-

NOME:

RG
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2 -
NOME:
RG:

Publicado por:
Daniely Serpa da Conceigao
Cddigo Identificador:8AA4939E

ESTADO DE MATO GROSSO 5
PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPORA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N°. 464/2012

CONVOCAR OS CANDIDATOS APROVADOS NO
CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL 001/2011 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

PERCIVAL CARDOSO NOBREGA, Prefeito Municipal de
Tabapord, Estado de Mato Grosso, no uso de suadaigdes legais
gue lhe sé@o conferidas em Lei,

RESOLVE:

Artigo 1°- Convocar os candidatos abaixo relacionado, apdmsno

Concurso Publico Municipal 001/2011, realizado noripgo de

28/10/2011 a 22/02/2012, para comparecerem no praagimo de
30 (trinta) dias, da publicac&o desta, na sede eer&aria Municipal

de Administracdo, anexo a Prefeitura de Tabapoity a8 Avenida
Comendador José Pedro Dias, 979-N, Centro, no hordai® 07:00

4s 11:00 e das 13:00 as 17:00 hs., para comprovaig#orequisitos
exigidos no Edital de abertura do Concurso Publig61/2011,

apresentando o rol de documentos abaixo listaddsp&ar posse de
seu respectivo cargo.

| - ORIGINAIS E COPIA:
12 Fase -Habilitagdo para o cargo, apresentando os seguint
documentos:

a) Copia autenticada em cartério da Carteira de ittid;

b) Cépia autenticada em cartério do Titulo de Eteit@omprovante
de votacéo na Ultima elei¢éo, se a época ja pos8uUf@ezoito) anos;
c) Copia autenticada em cartério do CPF;

d) Coépia autenticada em cartério do Certificado deeRésta, ou
documento equivalente, ou ainda dispensa de ing@o (se do
sexo masculino);

e) Copia autenticada em cartério da Certiddo de masto ou
casamento;

f) Cépia do Cartdo de Cadastramento do PIS/PASERésE t

g) Exibicdo da Carteira de Trabalho e Previdénci@ab(se tiver);

h) Duas fotografias tamanho 3x4 recente, colorida;

i) Fotocopia autenticada em cartério dos documegi@scomprovem
a escolaridade exigida para o cargo / categoridispional /
especialidade, conforme discriminado neste Edialrespectivo
registro no conselho de classe;

j) Exibicdo do original de Diploma ou Certificado @®nclusdo do
curso correspondente a escolaridade exigida, aoef@specificacéo
constante deste Edital;

k) Declaracdo de horario de trabalho, se possutroouinculo
empregaticio, para demonstragdo de compatibilidase o horario
disponivel e de interesse do Orgéo Publico;

I) Declaracdo de antecedentes criminais;

m) declaragdo de ndo-acumulagdo de cargos publiocogjsive
funcdo, cargo ou emprego em autarquias, fundacdssicas,
empresas publicas, sociedades de economia mistiniEo, do
Distrito Federal, dos Estados, dos Territorios & Bloinicipios ou de
acumulacéo licita, nos termos do inciso XVII, at.da CRFB/88;

n) Comprovante de habilitagdo (documento comprolmtéde
Registro no Conselho Regional da Categoria, quandeeqtésito do
cargo;

0) RG e CPF do Cdénjuge (esposo ou esposa);

p) Certiddo de Nascimento dos filhos dependentes;

q) Carteira de Vacina dos filhos menores de 06)(aeiss;

r) Declaracao de matricula dos filhos até 14 anos.

s) Comprovante de residéncia;

t) Declaracéo de bens e valores (02 (duas) vias oaijin
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u) Apresentar nimero de Conta Corrente, Poupanca aéris —
“Cadastrada Junto ao Banco do Brasil” (para fins gagamento em
conta).

Il - DOCUMENTOS SEGUNDA FASE

Somente se submeterdo a fase de Apresentacéo stadateMédico,
para a avaliagdo de capacidade fisica e mentalcamslidatos
convocados que apresentarem todos os documentosasols na 12
Fase.

a) Os candidatos dever&o providenciar, as suas expépsr meios
financeiros proprios), os exames a seguir espadifis, emitidos em
até 90 dias anteriores a sua apresentacao:

< Hemograma Completo, com informacéao de tipo samguin

* Glicemia;

* Raio X do Coluna.

b) Apds obterem todos os exames com respectlaoslos os
candidatos deverdo se dirigir a Junta Médica Ofidta Municipio,
para submeterem-se a Avaliacdo médica, no segeridigreco:

- CRIDAC, Rua Oscar Kunio Kawakami.

CONVOCADOS:
INSCRICAO | CARGO: ESPECIALISTA SAUDE:-II(BIOQUIMICO/FARMACEUTICO)

000730 JOICE MARMOL BATISTA

Artigo 2° - O ndo comparecimento no prazo legal implicara na
desisténcia dos aprovados e/ou classificados c@uax; podendo a
Prefeitura de Tabapord, convocar o imediatamentesteior,
obedecendo a ordem de classificagao.

Artigo 3° -Esta Portaria entrar4 em vigor na data de sua magao,
revogando as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Tabapord/MT, em 10 de aatdb 2012.
Registre-se;Publique-se;Cumpra-se;

PERCIVAL CARDOSO NOBREGA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Cristiane Bobbo
Cadigo Identificador:08F42D3D

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TANGARA DA SERRA

ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO DO CONTRATO N° 185/ADM/2012

MUNICIPIO DE TANGARA DA SERRA/MT/ UNIDADE DE
ENSINO SUPERIOR DE TANGARA DA SERRA
LTDA(UNISERRA)/ PRESTAGAO DE SERVICOS EDUCAONAIS)
NA FORMA ESTABELECIDA NO PROGRAMA DE QUALIFICAGA
DE SERVIDOR PUBLICO, REFERENTES AO EXERCIQ

CONTRATO
185/ADM/2012

No

FINANCEIRO DE 2012, 2013 E 2014/R$41.870,00.

Publicado por:
Ana Leticia Furquim
Cadigo Identificador: A70E2D49

DEPARTAMENTO DE PESSOAL
EDITAL COMPLEMENTAR N° 011/2012 - PROCESSO
SELETIVO 002/2011

EDITAL COMPLEMENTAR N°. 011/2012
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N. ©002/2011

O Senhor Prefeito torna publico o presente para Corocar os
candidatos aprovados no Processo Seletivo Simpldido,
destinado a Contratacdes de Profissionais para attem na
Secretaria Municipal de Salde.

RESOLVE:

Art. 1° - CONVOCAR o candidato classificado no Processo Seletivo
n°. 002/2011:

| — Para que compareca no Departamento de Pes&natjo na Rua
Antbnio Hortolani, n°. 62 -W centro, nos didsl/10/2012 e
15/10/2012das 08:30 as 11:00 e das 13:00 as 16:00 horas.
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INSC | NOME COLOCACAO ICARGO SITUAGAO
21617 LU1Z FERNANDO 20 AUXILIAR oS ICAVEL ]
DE SOUZA ADMINISTRATIVO RESERVA

Il - Munidos com cépia e original dos documentos aiixo
relacionados:

a) Comprovante de Escolaridade conforme o cargold®igp eou
Atestado de Conclusao e histérico com data de &olde grau);

b) Atestado Pré-admissional (aptiddo fisica e mgreapedido por
uma Clinica de Medicina do Trabalho;

¢) Cédula de Identidade (RG) e Cadastro de Pessca E&RF);

d) Titulo de Eleitor e Comprovante de Votacéo dag;Bes de 2012;
e) Certiddo de Reservista, (quando do sexo-masculino)

f) Certiddo de Casamento ou Nascimento (conformea)ra

g) Comprovante de residéncia;

h) Copia da Carteira de trabalho na pagina da fotergo e outras
paginas preenchidas;

i) Cartdo do PIS/PASEP;

j) Declaragdo de ndo acumulo de cargos publicadusive fungéo,
cargo ou emprego em autarquias, fundacdes publieagresas
publicas, sociedades de economia mista da UniltritDi Federal,
dos Estados, dos Territdrios e dos Municipios oaaienulacéo licita,
nos termos do inciso XVII, art. 37 da CF/88;

k) Certiddo de nascimento de filho menores de 2%k,atse for o
caso);

I) Atestado de Vacinacao dos filhos menores de s, a(se for o
caso);

m) Frequéncia escolar dos filhos menores de 14 anos

n) CPF dos filhos maiores de 14 anos;

0) Certiddo Negativa fornecida pelo Cartério Disticlon da comarca
de Tangard da Serra-MT, relativo a existéncia @xigéncia de
acdes civeis e criminais, (com transito em julgado)

p) Copia do cartdo Banco Bradesco ou cépia de doconmemrh
namero da conta e agéncia;

q) Declaragdo de Imposto de Renda (ano base 2011);

r) Certidao fornecida pela Prefeitura Municipal Tengara da Serra,
relativo a existéncia ou inexisténcia de Débitosigipais (Setor de
Tributagéo);

s) Declaracéo de bens;

t) Declaracdo de grau de parentesco;

u) Cépia da carteira profissional e comprovanteltima anuidade.

Art. 2° - Prazo de Apresentacao

O prazo de apresentagcdo é no Maximo de 02 (do&y dteis
conforme o inciso | deste edital, findo o qual spravidenciada a
convocagado imediata do aprovado subsequente, abdadeocrdem de
classificagdo. Sendo considerado como desistentgndidato que
ndo se apresentar no prazo referido deste edital.

Art. 3° - Sera desclassificado o candidato que:

a) — ndo comparecer na data estipulada;

b) — ndo apresentar a documentacao exigida dadrtig

c) — for declarado inapto para exercer o cargoefquclassificado,
mediante atestado médico.

Registra-se, Publique-se e cumpra-se.

Prefeitura de Tangara da Serra, Estado de MatosGra®s dez dias
do més de Outubro do ano de dois mil e doze.

(assinatura no Original)
SATURNINO MASSON
Prefeito Municipal

(assinatura no Original)
EDIRSON JOSE DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Administracao
Publicado por:
Andrea Cristina Trentini
Cadigo Identificador: 52AF049F

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPURAH
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINI§TRACAO
CANCELAMENTO DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL N° 049/2012

O Municipio de Tapurah - MT, através de sua Pregdeficial, torna
publico para conhecimento dos interessados, 0 CANGHERTO
do Pregédo Presencial n° 049/2012, em virtude ddegemcdo do
Edital publicado em 04/10/2012, visando contratag&oempresa
especializada em coletar, transportar, tratamemnlesénacéo final de
residuos dos servigos de Saude (lixo hospitalagktds termos, em
conveniéncia com o disposto em lei, 0 Municipio Tagurah/MT,
para nao prejudicar quaisquer dos participantesidide pelo
cancelamento do Pregao Presencial n°® 049/2012 .

Tapurah-MT, 10 de Outubro de 2012.

ALINE THAIS SCHULLER
Pregoeira Oficial do Municipio.
Publicado por:
Aline Thais Schuller
Cddigo Identificador:03B04252

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA NOVA DO NORTE

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
AVISO DE LICITAGAO TOMADA DE PREGO 05.2012

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA NOVA DO NORTE
AVISO DE LICITACAO NA MODALIDADE DE TOMADA DE
PRECO N°. 05/2012

A Comissdo Permanente de Licitacdo da Prefeiturbeda Nova do
Norte, torna publico, para conhecimento dos insa@ss, que fara
realizar licitacdo, sob a modalidade supramencianacbm as
seguintes caracteristicas:

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada na deea
engenharia e arquitetura para a prestacdo de aertégnicos de
elaboracdo de Projeto Executivo para execucdo detrogdo de
edificacdo para abrigar uma Unidade de Apoio aribistdo da
Agricultura Familiar em imével situado no Municipie Terra Nova
do Norte — MT, de acordo com o Termo de referedgiaxo VI,
deste edital.

RECEBIMENTO E ABERTURA DOS ENVELOPES: 25/10/2012
HORAS: 8:00.

LOCAL: Avenida Cloves Felicio Vettoratto, 101, Centf@rra Nova
do Norte — MT.

EDITAL E ESCLARECIMENTOS: Enderego acima, no horarasd
7:00 as 13:00; FONE (66) 3534 — 2500 FAX: (66) 35228, o edital
completo estara disponivel no site www.terranovademt.gov.br.
Terra Nova do Norte — MT, 10 de outubro de 2012.

ANA PAULA RIBEIRO
Presidente da CPL
Publicado por:
Elizangela de Oliveira Azevedo Santos
Cadigo Identificador:D07D29B7

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TORIXOREU

GABINETE DO PREFEITO B
AVISO EDITAL N° 001/2012 — CMDCA - DA ELEICAO DO
CONSELHO TUTELAR

A Presidente do Conselho Municipal dos Direitos dar@a e do
Adolescente de Torixoréu-MT — (CMDCAMARIA LUCIA
SANTOS DA GUARDA, TORNA PUBLICO e faz saber aos
interessados que estardo abertas as inscricdes Paogesso Seletivo
para a escolha de conselheiros (as) titulares lergep do Conselho
Tutelar para o Municipio de Torixoréu-MT. Inicio dascricbes no
dia 11 de outubro de 2012 das 07:00 As 11:00 hiasirio local),
término dia 26 de outubro de 2012 até as 11:00sh@dm@rario local)
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na sede da Prefeitura, & Rua XV de Novembro, |6ter @&roporto.
O edital completo estard a disposicdo dos intedessaa Prefeitura
nos horarios das 07 as 11 horas e no sit
WWW.prefeituratorixoreu.com.br. Maiores informacedo telefone
(66) 3406-1021.

Torixoréu — MT, 11 de outubro de 2012.

MARIA LUCIA SANTOS DA GUARDA
Presidente do Cmdca
Torixoréu-MT

Publicado por:
Maria Lucia Santos da Guarda
Cadigo Identificador: C5012FF4

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA N.° 82/2012

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Varzea Grana, Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes lemais,

Considerando a decisdo proferida nos autos do processo 42/
(Codigo 240139), 2.2 Vara Especializada da FazeriddicR desta
Comarca,

RESOLVE:

Art. 1.° - Designar as servidoras CONCEICAO ALVES BAVA
OLIVEIRA, NIRLEY DA SILVA CAVALCANTI OLIVEIRA e
MARCELI FATIMA DE CAMPOS ARRUDA CARNEIRO, para
compor a comissdo responsavel pelo levantamentodds os cargos
comissionados deste 6rgdo, que ndo sejam genuitamerdirecdo,
chefia e assessoramento.

Art. 2.° - Esta Portaria entra em vigor a partstdalata.
REGISTRA-SE CUMPRA-SE
Gabinete da Presidéncia, 10 de outubro de 2012.

VER. ANTONIO GONCALO PEDROSO MANINHO DE BARROS
Presidente

VER. WANDERLEY CERQUEIRA
1° Secretério
Publicado por:
Nirley da Silva Cavalcanti
Cadigo Identificador: 7CB9D551

PREFEITURA MUNICIPAL
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO EDITAL
DE POSSE N° 003/2012/PMVG

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA DE VARZEA GRANDE
Varzea Grande, 02 de outubro de 2012

SEBASTIAO DOS REIS GONCALVES, Prefeito do Municipio de
Varzea Grande, Estado de Mato Grosso, no desempamhsuas
atribuicbes legais e em conformidade com o EdiealAdbertura do
Concurso Publico N° 001/2011/PMVG e do Edital de Hogacao
do Concurso Publico, de 03 de fevereiro de 2012 oarpliblicados
no Jornal Oficial dos Municipios, determina ao 8&oio Municipal
de Administragdo, que convoque para Posse candidaptos a
assumir cargos.

ANILDO CESARIO CORREA convoca os candidatos abaixo
relacionados para posse e investidura no cargacaielo com o item
2, do Edital N° 001/2011/PMVG, junto & :

LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
ENDERECO: R. CASTELO BRANCO N°2500

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt
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Bairro: Agua Limpa — Varzea Grande - MT i
Data: 15/10/12 - OBS: OS HORARIOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAQ

08:00h
CARGO: M05 AGENTE ADMINISTRATIVO

SERAO
DIFERENCIADOS, CONFORME RESPECTIVOS CARGOS.

4587189 ANTONIO WASHINGTON PEREIRA DE ANDRADE

4568311 CLEONIS CARON BONFA

4476700 DANIELLE CRISTINA SOUSA SILVA
4617894 VIVIANE CRISTINA SANTOS FERREIRA
4611276 ERIKA DE AMORIM BARROS

4595416 HELENA SILVA DE FRANCA

4574443 RUBIA BUTACA TABORELLI DE OLIVEIRA
4472799 FABRICIO FERREIRA DUARTE DE SOUZA

08:00h

CARGO: M23 - FISCAL MUNICIPAL — POSTURA
4417615 IZABELI DE ARRUDA BARROS
4598210 ALBERTO RIBEIRO PRATES

08:00h

CARGO: M31 - MOTORISTA

4640888 VALDEMIR BOTELHO DE SOUZA
4079230 DAVID DA SILVA BORGES

4637879 EDSON EVERALDO CONSTANTINO

08:30h

CARGO: M36 - OPERADOR DE SISTEMA

4607520 GILMAR DE SOUZA CARDOSO

4475070 DEJALMA FERREIRA DOS SANTOS FILHO
4102851 ROGERIO SANTOS DA SILVA

4642295 SAMUEL PINTO DE ANDRADE

08:00h
CARGO: M45 — TELEFONISTA
4369726 KARINE LEITE MORAES

08:30h

CARGO: S02 — AUDITOR MUNICIPAL

4453450 ANDRE VIEIRA DALBERTO

4663900 JULIANO MARCAL ROSA JUNIOR
4574028 BRUNO QUEIROZ PEREIRA

4398432 SONIA DE OLIVEIRA LEAL

4466420 LUANA KAHARA KARASIAKI FORTES
4626818 CINNARA FRISON

4427807 MARYELE MAYUMI TSUNEDA

08:30h

CARGO: S05 - CONTADOR MUNICIPAL

4565614 PEDRO HENRIQUE DE OLIVEIRA SALES
4555082 EDILSON ROBERTO DA SILVA

4412028 CLAUDIA ANDREIA GOMES ARAUJO
4366107 MARILEI SOUZA DA CRUZ FERREIRA
4647947 WILLIAM GONCALO DE ARRUDA

4052820 LUDMILA AUXILIADORA ALVES SILVENTE

09:00h

CARGO: S06 — GESTOR MUNICIPAL

4332067 WANDERSON ARRUDA DE OLIVEIRA
4516990 MONA CARVALHO DE SOUSA
4446739 JOSE ROBERTO A DE OLIVEIRA

09:00h

CARGO: SO07 — INSPETOR DE TRIBUTOS
4075463 SILVIO SILVA JUNIOR

4467744 ADRIANA SCHLITTER

4626141 MAXWEL SILVA ALVES

4522958 CAMILA GOULART CARVALHO SIMOES
4686195 HELLEN MAMEDES FERREIRA
4500059 DANIEL DA SILVA MARTINS NETO
4064402 KELMA KAROLINA DA COSTA AMORIM
4498690 FABIANO BEZERRA NOLETO MEIRA
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4517024 JULIO LEITE JUNIOR

09:00h

CARGO: S84 - TECNICO NIVEL SUPERIOR - PERFIL
ENGENHEIRO ELETRICO

4463730 JUSELI NUNES DA SILVA

09:00h

CARGO: S87 - TECNICO NIVEL SUPERIOR — PERFIL
ENGENHEIRO SANITARISTA

4638700 FELIPE LUCIO DUDA MATOS

09:00h

CARGO: M24 - FISCAL MUNICIPAL — TRANSITO
4384164 WAGNER CARLOS DA SILVA

4627148 FABIO RODRIGO RUBINHO

09:00h
CARGO: M25 - FISCAL MUNICIPAL - MEIO AMBIENTE
4688996 JOAO PEDRO DA SILVANETO

09:00h
CARGO: M29 - INSTRUTOR PROJETO COMUNITARIO
4671740 JESSICA HELENA CORREADA SILVA

09:00h

CARGO: M26 - FISCAL MUNICIPAL - VIGILANCIA
SANITARIA

4631676 ROBERTO SOUZA DUARTE

4692152 ELBIA RODRIGUES DE OLIVEIRA

09:00h ) )
CARGO: T55 - TECNICO AGRICOLA
4087577 WILSON MARCIO DE SIQUEIRA

09:00h
CARGO: T56 - TECNICO EM EDIFICACOES
4670051 ELIAS BATISTA BRANDAO

09:00h ,
CARGO: T57 - TOPOGRAFO
4658310 DEIVISON ARRUDA FERREIRA

09:30h

CARGO: M27 - GUARDA MUNICIPAL 32 CLASSE -
MASCULINO

4524160 ULISSES HERSON REIS DA SILVA CONCEICAO
4115716 ROGER RAFAEL DE SOUZA NEVES

4479580 JOBENILSO MOTA ARAUJO

4318870 WILMO CAMARGO FERNANDES

4436504 ELCIO CHEIBEL SIMOES

4687230 ELIEL DOS SANTOS COSTA

4611306 JOVANE ROQUE DE OLIVEIRA

4560698 ELY SANTANA DONASCIMENTO

09:30h

CARGO: M28 - GUARDA MUNICIPAL 32 CLASSE -
FEMININO

4540310 SUMARA AMBROSIO EVANGELISTA
4667697 JAQUELINE MINETTO

4308751 VIVIANE FERREIRA DA SILVA
4542592 VALKIRIA NUNES MIRANDA

4679407 CRISTIANE BASTOS FONSECA
4450221 VIVIANE JESUS DOS SANTOS
4311728 STEFFANY ANJOS DA SILVA

4042255 MAYARA MENDES FELISMINO
4548973 WELIDA CRISTINA OLIVEIRA MENDES

09:30h

CARGO: S76 - TECNICO NIVEL SUPERIOR - PERFIL
BACHAREL EM TURISMO

4490312 PATRICIA ERTHAL KERCHE

09:30h

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

CRAGO: S77 - TECNICO NIVEL SUPERIOR
BIBLIOTECARIO
4547950 CARLOS EDUARDO DA SILVEIRA

PERFIL

09:30h

CARGO: S78 - TECNICO NIVEL SUPERIOR - PERFIL
BIOLOGO

4675401 GLIEBER HENRIQUES BELIENE

4685814 CINTIA DA SILVA SERRANO

09:30h

CARGO: S79 - TECNICO NIVEL SUPERIOR - PERFIL
COMUNICACAO SOCIAL

4687574 PAULA FERREIRA PERES

4589882 LUCIMARY LUIZA CASTRO RANGEL

09:30h

CARGO: S82 - TECNICO NIVEL SUPERIOR - PERFIL
ENGENHEIRO AGRONOMO

4625978 RODRIGO DUARTE MONTEIRO

09:30h

CARGO: S85 - TECNICO NIVEL SUPERIOR - PERFIL
ENGENHEIRO FLORESTAL

4121171 ARIEL SOUZA ROSSI

09:30h

CARGO: S90 - TECNICO NIVEL SUPERIOR - PERFIL
LETRAS

4693477 LUCIANY CRISTINA PEREIRA BARROS

4639863 VERA LUCIA SIMI

09:30h

CARGO: S93 - TECNICO NIiVEL SUPERIOR - PERFIL
PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA

4682939 WILLIE FRANKLIN DA CRUZ VERISSIMO

4554639 FERNANDA CARDOSO DO CARMO

09:30h

CARGO: S94 - TECNICO NIVEL SUPERIOR - PERFIL
PUBLICITARIO

4623193 LETICIA BALDINI DA COSTA

09:30h

CARGO: S95 - TECNICO NIVEL SUPERIOR - PERFIL
QuUIMICO

4605420 MARCELLY DA SILVA SAMPAIO

4699416 SILIANE MENEZES DE ALMEIDA FRANCA

FUSVAG

09:30h

CARGO: S52 - PROFISSIONAL DE NIVEL SUPERIOR DO
SUS - ADMINISTRADOR

4553020 LINEU MARTINS DE OLIVEIRA

SECRETARIA DE SAUDE
09:30h

Cargo: S65 - PROFISSIONAL DE NIVEL SUPERIOR DO SUS -
GESTOR PUBLICO

4551850 ODETE MOREIRA DUARTE

ANILDO CESARIO CORREA
Secretario Munic. de Administracédo
Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cadigo Identificador:6C2647EC

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N° 34 /2012/GAB/SME/NG

ESTADO DE MATO GROSSOPREFEITURA MUNICIPAL DE
VARZEA GRANDE SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Varzea Grande, 10 de outubro de 2012.
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DispOe sobre a constituigdo da Comisséo responsa
pelo Processo Seletivo Simplificado para escolla d
candidatos a Orientadores de Estudo da Formag
Continuada do Pacto Nacional pela Alfabetizagcéo n
Idade Certa no Sistema Publico Municipal de Ensin
de Véarzea Grande.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE VARZEA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes legais, e considerando
necessidade de selecionar candidatos a Orientaderdsstudo da
Formacdo Continuada dPacto Nacional pela Alfabetizacdo na
Idade Certano Sistema Publico Municipal de Varzea Grande,

RESOLVE:

Art. 1° - Constituir uma comissdo composta por Trabalhaddees
Secretaria Municipal de Educacéo que ficara respa@hpela analise
de curriculos e selegdo dos candidatos inscritdBrooesso Seletivo
Simplificado.

Art. 2° - Fara parte desta Comissdo, o0s servidores abai
relacionados, sendo a mesma presidida pelo Seoréfanicipal de
Educacéo e coordenada pelo primeiro:

1-Erika Silva Alencar Meirelles.

2-Nailza da Costa Barbosa.

3 -Odinéia Terezinha Oliveira Prado.

Art. 3° - Todas as acgles e atividades desenvolvidas pelass@oni
deveréo ser homologadas pelo Secretario Municip&diicagao.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua pgBlica
Publique-se e Cumpra-se.

PROF. ODENIL SEBA
Secretario Municipal de Educagéo

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
Av. Castelo Branco n° 2500 — Bairro: Agua Limpa
CEP 78150-000 — Varzea Grande - MT
Publicado por:
Meire Cesar
Cddigo Identificador:6265604A

PREFEITURA MUNICIPAL
REAVISO DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL N. 46/2012

O Municipio de Varzea Grande, Estado de Mato Groasavés de
seu Pregoeiro, torna publico, para conhecimentdrdesessados, que
fara realizar licitagdo na modalidade déREGAO na forma
PRESENCIAL, do tipo MENOR PRECO, tendo como critério de
julgamento o MENOR PRECO DO ITEM cujo objeto:
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
MONITORAMENTO ELETRONICO, INSTALACAO,
CONFIGURACAO, PROJETO E DIMENSIONAMENTO DE
EQUIPAMENTO DE SISTEMA DE CFTV-CIRCUITO
FECHADO DE TV NO ALMOXARIFADO CENTRAL DA
SAUDE, conforme especificado no Termo de ReferénciAnexo |
do Edital, com realizag&o prevista paralia 25 de outubro de 2012,
as 09:00 min (horéario de Mato Grosso)O Edital completo esta a
disposicdo dos interessados, na Prefeitura Munioiea Varzea
Grande - Comissdo Permanente de Licitagdo, nos Wis das
14h00min as 17h30min, sito a Avenida Castelo Brarsf)0 —
Véarzea Grande/MT, mediante recolhimento da taxR$1&0,00 - ndo
restituivel e gratuitamente, no site: www.varzeadeamt.gov.br
Véarzea Grande — MT, 10 de outubro de 2012.

MARCOS JOSE DA SILVA
Secretario Municipal de Saude;

OTAVIO GUIMARAES REZENDE
Pregoeiro.
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador: C7DB5D1E

el PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N°. 937/2012

1o}

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANPE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

SHY

O Prefeito Municipal de Varzea Grande, no uso d&s atribuicbes
legais,

RESOLVE:

Designar a servidoreElem Verediana de Arruda, Secretaria
Executiva — DGA 8 — Diretoria de Gestdo de Pesstasecretaria
Municipal de Saude, para desempenhar suas fungd€smplexo de
Saude — Centro de Especialidades Médicas, na Sgarktanicipal
de Saude, com efeito retroativo a partir de Olgiest@ de 2012.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

KO

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TréseRms] em
Véarzea Grande, 10 de setembro de 2012.

SEBASTIAO DOS REIS GONGALVES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador:40FCB3D7

PREFEITURA MUNICIPAL
ERRATA

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA DE VARZEA GRANDE B
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

SEBASTIAO DOS REIS GONSALVES, Prefeito Municipal de
Véarzea Grande, no uso de suas atribuicbes legaissdber a todos
habitantes deste Municipio, o seguinte:

CONSIDERANDO a existéncia de mero erro material quanto da
publicacdo doATO de POSSE N° 1616da CandidattNELMA de
OLIVEIRA NERES lotada na Secretaria de Educacéo.

RESOLVE:

ART. 1° Determina a retirada do nome da candidata da dista
empossados no dia20/09/2012 a Candidata optou pala
PRORROGACAO de POSSE.

Praca dos Trés Poderes, Paco Municipal “Couto Magath Varzea
Grande, 05 de outubro de 2012.

SEBASTIAO DOS REIS GONCALVES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador: C3969CF6

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO 2° TERMO DE ALTERACAO AO CONTRATO

DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N°. 041/2012

Partes Interessadas: Prefeitura Municipal de VaGeamde/MT e a

ASSOCIACAO FUNDO DE INCENTIVO A PESQUISA - AFIP.
Fundamentacéo Legal: Fundamentado, no Artigo &% ad e incisos
no que couber da Lei n°. 8.666/93, e suas atudkzadpem como no
Decreto Municipal n°. 53/12, que dispde sobre agdasdo para a
pratica de atos de co-gestcao administrativa endigiea, no ambito

das Secretarias Municipais. Objeto: Acrescentar sei@m Clausula

Décima Segunda — Da Dotagdo Orcamentaria. Unidagien@ntaria:

- Secretaria Municipal de Saude. Projeto Ativida{¥99, 2101, 2102,
2103, 2144, 1051, 1062, 2036, 2086, 2098, 20®hnte: 203, 205,

205, 205, 301, 203, 203, 203, 203, 999, .2Bkemento de Despesa:
3.3.90.39.00.00.00 — O.S.T. — Pessoa Juridica. COD/RE6, 321,

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt
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05/10/2012. Signatarios: MARCOS JOSE DA SILVA - Biefra
Municipal de Varzea Grande/MT - Secretario Munitiga Saude /
ASSOCIACAO FUNDO DE INCENTIVO A PESQUISA - AFIP -
Contratada e MARCOS MARTINHO AVALLONE PIRES -
Procurador Geral do Municipio de Varzea Grande.
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador:0D64516D

ESTADO DE MATO GROSSO ’
PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA BELA DA SANTISSIMA
TRINDADE

PREFEITURA MUNICIPAL
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°: 006/2012

PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA BELA DA SANTISSIMA
TRINDADE

PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N¢:
006/2012

Objeto: Prestacdo de Servicos em hospedagem e raligi#o na
Comunidade de Santa clara do Monte Cristo

Valor: R$16.000,00(dezesseis mil reais)

Em favor deHELIO GARCIA SILVA

Fundamento Legal: Caput do artigo 25, conforme Rardaridico no
respectivo Processo.

Vila Bela da Ss? Trindade — MT

ALESSANDRO S. SOUZA
Presidente da Comissao de Licitagao
Publicado por:
Nalice Marques Nantes Shimizu
Cadigo Identificador:4DD4C254

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASNORTE

PREFEITURA MUNICIPAL
RGF 2° QUADRIMESTRE - ANEXO |

MUNICIPIO DE BRASNORTE - PODER EXECUTIVO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JAN a AGO/2012

LRF Cidadao 9.24 - 28/09/12

LRF, art. 55, inciso |, alinea "a" - Anexo |

DESPESA COM PESSOAL DEii:fnsoA; I;_IZQrtjlleDsis,DA

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (1) 17.221.485,0p
Pessoal Ativo 17.221.485,0R
Pessoal Inativo e Pensionista 0,04
Outras despesas de pessoal decorrentes de codeatseirizacao(art. 18, § 1° da LRF) (Il) 0,04
DESPESAS NAO COMPUTADAS (art. 19, § 1° da LRF) Il 28.844,4
Indenizagdes por Demisséo e Incentivos & Demisséintéria 0,04
Decorrentes de Decisdo Judicial 6.477,0
Despesas de Exercicios Anteriores 0,04
Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 22.367,3
REPASSES PREVIDENCIARIOS AO REGIME PROPRIO DE PREENCIA SOCIAL (Il1)t 0,04
Contribuicdes Patronais - Repasses FinanceirdSxaicio 2006 0,04
TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL PARA FINS DE APURAGATD LIMITE - TDP(IV) = (I-II+11l) 17.192.640,99
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (V) 33.219.290,36
% do TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL PARA FINS DE APBRAO DO LIMITE - TDP sobre a RCL (IV / V)*100 51,7
LIMITE MAXIMO (incisos |, Il e Ill, art. 20 da LRF) <%> 17.938.416,79
LIMITE PRUDENCIAL (paragrafo unico, art. 22 LRF) <% 17.041.495,%

1 Valores referentes & movimentacao financeiraedida ao RPPS relativos a contribuigdo patronal.

FONTE:
Nota:

Publicado por:
Jonas Lemuel Kempa
Cddigo Identificador:954FF124

PREFEITURA MUNICIPAL
RGF 2° QUADRIMESTRE - ANEXO Il

MUNICIPIO DE BRASNORTE - PODER EXECUTIVO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL

DEMONSTRATIVO DA DiVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO a AGOSTO/2012

LRF Cidad3o 9.24 - 28/09/12

LRF, art. 55, inciso |, alinea "b" - Anexo Il
~ SALDO EXERCIcIO SALDO DO EXERCICIO DE
ESPECIFICACAO ANTERIOR Até o 1° Quadrimestre Até o 2° Quadrimestrf At€ Q@adrimestre

DIVIDA CONSOLIDADA -DC (1) -135.823,3]L -54.261,18 -54.261,1 0,04
Divida Mobiliaria 0,04 0,0 0,04 0,04
Divida Contratual -135.823,3]L -54.261,18 -54.261,1 0,04
Precatérios posteriores a 5.5.2000(inclusive) 0,0 0,0 0,04 0,04
Operagdes de Crédito inferiores a 12 meses 0,04 0,0l 0,04 0,04
Parcelamento de Dividas 0,0 0,0l 0,0( 0,04
De Tributos 0,04 0,0 0,0q 0,04
De Contribuicdes Sociais 0,04 0,0l 0,04 0,04

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt
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Previdenciarias 0,04 0,0l 0,04 0,04
Demais Contribuicdes Sociais 0,04 0,0l 0,04 0,04
Do FGTS 0,0 0,0l 0,0( 0,04
Provisdes de PPPs 0,04 0,0l 0,04 0,04
Outras Divida 0,0 0,0l 0,0( 0,04
DEDUGOES (lI)t 3.634.429,50 4.713.470 43 2.239.153, % |
Ativo Disponivel 4.057.970,97 4.713.470 43 3.760.154,1p 0,04
Haveres Financeiros 0,0 0,0l 0,0( 0,04
(-) Restos a Pagar Processados 423.541,4B 0,do 1.521.000,21L 0,04
DIV. CONSOLID. LIQUIDA (DCL) (I11) = (I-Il) 0,04 0,0 0,04 0,04
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL 33.217.151,26 33.843.951|88 33.219.290,36 0,04
% da DC sobre a RCL [(I) / RCL] -0,4] -0,1 -0,14 0,04
% da DCL sobre a RCL [(Ill) / RCL] 0,0 0,0l 0,0( 0,04
% LIMITE DEFINIDO POR RESOLUGAO DO SENADO FEDERAL<%6> 120,0 120,0p 120,0 120,0
FONTE:

Nota:

Publicado por:
Jonas Lemuel Kempa
Cadigo Identificador: CA24B5F5

PREFEITURA MUNICIPAL
RGF 2° QUADRIMESTRE - ANEXO Il

MUNICIPIO DE BRASNORTE - PODER EXECUTIVO

RELATORIO DE GESTAO FISCAL

DEMONSTRATIVO DAS GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS DE VAIORES
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JAN a AGO/2012

LRF-Cidad&o - 9.24 - 28/09/12

LRF, art. 55, inciso |, alinea "c" e art. 40, & Ehexo Il
GARANTIAS SALDO EXERCICIO SALDO DO EXERCICIO DE
ANTERIOR Até o 1° Quadrimestre Até o 2° Quadrimestrg At€ Q@adrimestre
EXTERNAS(I) 0,04 0,0( 0,04 0,04
Aval em Operagdes de Crédito 0,04 0,04 0,0d 0,04
Fianca em Operacdes de Crédito 0,04 0,04 0,04 0,04
Outras Garantias 0,04 0,04 0,0 0,04
INTERNAS(II) 0,04 0,04 0,04 0,04
Aval em Operagdes de Crédito 0,04 0,04 0,04 0,04
Fianca em Operagdes de Crédito 0,04 0,04 0,0d 0,04
Outras Garantias 0,04 0,04 0,04 0,04
TOTAL (I+11) 0,04 0,0( 0,04 0,04
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL 33.217.151,26 33.843.951,38 33.219.290,36 0,04
% do TOTAL DAS GARANTIAS sobre a RCL 0,04 0,04 0,04 0,04
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUGAO DO SENADO FEDERAL % 22,01 22,0 22,01 22,04
SALDO EXERCIcCIO SALDO DO EXERCICIO DE
CONTRAGARANTIAS ANTERIOR Até o 1° Quadrimestre Até o 2° Quadrimestrg At€ Q@adrimestre
EXTERNAS(I) 0,04 0,0( 0,04 0,04
Aval em Operagdes de Crédito 0,04 0,04 0,04 0,04
Fianca em Operagdes de Crédito 0,04 0,04 0,0d 0,04
Outras Garantias 0,04 0,04 0,0 0,04
INTERNAS(II) 0,04 0,04 0,04 0,04
Aval em Operagdes de Crédito 0,04 0,04 0,0d 0,04
Fianca em Operacdes de Crédito 0,04 0,04 0,04 0,04
Outras Garantias 0,04 0,04 0,04 0,04
TOTAL (I+11) 0,04 0,0( 0,04 0,04
FONTE:
Nota:

Publicado por:
Jonas Lemuel Kempa
Cadigo Identificador: 1B2CF7AF

PREFEITURA MUNICIPAL
RGF 2° QUADRIMESTRE - ANEXO IV

MUNICIPIO DE BRASNORTE

RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DAS OPERAGCOES DE CREDITO
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JAN a AGO/2012

LRF-Cidad&o - 9.24 - 28/09/12

LRF, Art. 55, inciso I, alinea "d" e inciso Il a#fa "¢" - Anexo IV
EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS OPERA,QOES RE.AUZADAS
Até o Quadrimestre

OPERAGCOES DE CREDITO (l) 0,04
Externas 0,04
Titulos Publicos 0,04
Contratos de Empréstimos 0,04
Financiamentos 0,04
Internas 0,0d
Titulos Publicos 0,04
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Contratos de Empréstimos 0,04
Financiamentos 0,04
POR ANTECIPAGCAO DA RECEITA (l1) 0,04
TOTAL DAS OPERACOES DE CREDITO (I + 1) 0,04
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL 33.219.290,36
% DAS OPERAGOES DE CREDITO INTERNAS E EXTERNAS SCBR RCL 0,04
% DAS OPERACOES DE CREDITO POR ANTECIPACAO DA RECEBISOBRE A RCL 0,04
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUGAO DO SENADO FEDERAL PARAS OPERACOES DE CREDITO INTERNAS E EXTERNAS 16,0
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUGCAO DO SENADO FEDERAL PARAS OPERACOES DE CREDITO POR ANTECIPACAO DA RECRAIT 7,00

FONTE:
Nota:

PREFEITURA MUNICIPAL
RREO 4° BIMESTRE - ANEXO |

MUNICIPIO DE BRASNORTE i )
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
BALANCO ORGAMENTARIO

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A AGOSTO 2012/BIMESTRE JULHO-AGOSTO. LRF-Cidad&.24 - 28/09/12

RREO, Anexo | (LRF 52, inciso I, alineas "a" e "b"idciso Il e §1°)

Publicado por:
Jonas Lemuel Kempa
Cadigo Identificador:E27DD8FB

PREVISAO | ATUALIZADA - RECEITAS REALIZADAS SALDO A
RECEITAS INICIAL @) No Bimestre| % | JanaAgo [ % | peaizAR (a-c)
(b) (b/a) 2012 (c) (cla)

A) RECEITAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS)(I) 32.066.655,3  32.066.655,3 5.375.800,6p 16,74 22.422.684,46 69,9 9.643.970,9D
1.0.0.0.00.00 - RECEITAS CORRENTES 29.685.336, ¢  29.685.336, 9% 5.097.630,4p 17,11 20.291.003,63 68,34 9.394.333,3L
1.1.0.0.00.00 - RECEITA TRIBUTARIA 2.194.728|35 2.194.728,3p 595.863,5B 27,14 1.797.555,3p 81,9 397.172,9p
1.1.1.0.00.00 - Impostos 1.814.530,8p 1.814.530,8  505.235,5p 27,84 1.486.201,0fL 81,91 328.329,8]L
1.1.2.0.00.00 - Taxas 380.197,5B 380.197,5B 90.627,99 23,84 311.354,3B 81,8 68.843,1!
1.1.3.0.00.00 - Contribuicdo De Melhoria 0,04 0,04 0,0q 0,04 0,04 0,04 0,04
1.2.0.0.00.00 - RECEITAS DE CONTRIBUICOES 105.4728,2 105.478,24t 25.273,7f 23,9 101.711,2f4 96,4 3.767,0
1.2.1.0.00.00 - Contribuigdes Sociais 0,04 0,04 0,0q 0,04 0,04 0,04 0,04
1.2.2.0.00.00 - Contribuic6es Econémicas 105.418,24  105.478,2¢ 25.273,7f 23,9 101.711,2j4 96,4 3.767,0
1.3.0.0.00.00 - RECEITA PATRIMONIAL 97.839 b1 97.839,5) 8.008,59 8,19 19.387,08 19,83 78.452,4
1.3.1.0.00.00 - Receitas Imobiliarias 0,04 0,04 0,0q 0,04 0,04 0,04 0,04
1.3.2.0.00.00 - Receitas De Valores Mobiliarios 839,5 97.839,5) 8.008,59 8,19 19.387,08 19,87 78.452,4
1.3.3.0.00.00 - Receita De Concessées E Permissdes 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
1.3.9.0.00.00 - Outras Receitas Patrimoniais 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
1.4.0.0.00.00 - RECEITA AGROPECUARIA 0,04 0,04 0,0q 0,0 0,00 0,04 0,04
1.4.1.0.00.00 - Receita Da Producéo Vegetal 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
1.4.2.0.00.00 - Receita Da Producéo Animal E Delosa 0,0l 0,04 0,0q 0,0 0,00 0,04 0,04
1.4.9.0.00.00 - Outras Receitas Agropecuarias 0,04 0,04 0,04 0,0 0,04 0,04 0,04
1.5.0.0.00.00 - RECEITA INDUSTRIAL 0,04 0,04 0,0q 0,04 0,04 0,04 0,04
1.5.2.0.00.00 - Receita Da IndUstria De Transfoéuag 0,0 0,04 0,04 0,0 0,04 0,04 0,04
1.5.3.0.00.00 - Receita Da Industria De Construgao 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
1.5.9.0.00.00 - Outras Receitas Industriais 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
1.6.0.0.00.00 - RECEITA DE SERVICOS 656.63%,18  656.635,1B 88.182,4) 13,4 348.776,1p 53,14 307.859,0p
1.7.0.0.00.00 - TRANSFERENCIAS CORRENTES 26.295342  26.295.942,34 4.330.167,0p 16,44 17.803.606,78 67,7 8.492.335,6L
1.7.2.0.00.00 - Transferéncias Intergovernamentais 25.971.953,44  25.971.953,44 4.253.691,5p 16,34 17.617.704,61 67,8 8.354.248,8B
1.7.3.0.00.00 - Transferéncias De Instituicoesaeias 0,0p 0,04 0,04 0,0 0,04 0,04 0,04
1.7.4.0.00.00 - Transferéncias Do Exterior 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
1.7.5.0.00.00 - Transferéncias De Pessoas 0,04 0,04 0,0q 0,0 0,0( 0,0( 0,04
1.7.6.0.00.00 - Transferéncias De Convénios 32398B8 323.988,9p 76.475,58 23,6 185.902,1p 57,3 138.086,7B
1.7.7.0.00.00 - Transferéncias para combate a fome 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
1.9.0.0.00.00 - OUTRAS RECEITAS CORRENTES 334.7213,3 334.713,3p 50.135,0p 14,9 219.967,0p 65,74 114.746,2
1.9.1.0.00.00 - Multas E Juros De Mora 154.174,3p 154.174,3p 22.128,2p 14,34 71.157,9p 46,14 83.016,3f
1.9.2.0.00.00 - Indenizacdes E Restituicbes 1118p1, 11.351,1 9.475,78 83,4 79.459,49 700,0! -68.108,3
1.9.3.0.00.00 - Receita Da Divida Ativa 156.701,8p 156.701,8p 18.531,0f 11,8 67.121,3p 42,8 89.580,5
1.9.9.0.00.00 - Receitas Correntes Diversas 1207186, 12.486,0f 0,04 0,04 2.228,2 17,84 10.257,79
2.0.0.0.00.00 - RECEITAS DE CAPITAL 2.381.31441 2.381.3184L 278.170,2p 11,6 2.131.680,8p 89,53 249.637,5|
2.1.0.0.00.00 - OPERACOES DE CREDITO 0,04 0,04 0,0q 0,04 0,04 0,04 0,04
2.1.1.0.00.00 - Operagoes De Crédito Internas 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
2.1.2.0.00.00 - Operagdes De Crédito Externas 0,04 0,04 0,04 0,0 0,04 0,04 0,04
2.2.0.0.00.00 - ALIENACAO DE BENS 0,04 0,04 0,0q 0,04 0,04 0,04 0,04
2.2.1.0.00.00 - Alienacéo De Bens Méveis 0,04 0,04 0,0q 0,04 0,00 0,04 0,04
2.2.2.0.00.00 - Alienacéo De Bens Iméveis 0,04 0,04 0,0q 0,04 0,04 0,04 0,04
2.3.0.0.00.00 - AMORTIZAGAO DE EMPRESTIMOS 0joo 0,04 0,0q 0,04 0,04 0,04 0,04
2.3.0.0.10.00 - Amortizagdo De Empréstimos 0,04 0,04 0,04 0,0 0,04 0,04 0,04
2.4.0.0.00.00 - TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 2.381.3:44 2.381.318,4L  278.170,2p 11,6 2.115.582,0p 88,84 265.736,4]L
2.4.2.0.00.00 - Transferéncias Intergovernamentais 0,04 0,04 0,04 0,0 0,04 0,04 0,04
2.4.3.0.00.00 - Transferéncias De Instituicoeséeias 0,0p 0,04 0,04 0,0 0,04 0,04 0,04
2.4.4.0.00.00 - Transferéncias Do Exterior 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
2.4.5.0.00.00 - Transferéncias De Pessoas 0,04 0,04 0,0q 0,0 0,0( 0,0( 0,04
2.4.6.0.00.00 - Transferéncias de outras instiasgdblicas 0,4qo 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
2.4.7.0.00.00 - Transferéncias De Convénios 2.38143 2.381.318,4L  278.170,2p 11,6 2.115.582,0p 88,84 265.736,4]L
2.4.8.0.00.00 - Transferéncias para combate a fome 0,04 0,04 0,04 0,0 0,04 0,04 0,04
2.5.0.0.00.00 - OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0j00 0,04 0,0q 0,04 16.098,8p 0,04 -16.098,8p
2.5.2.0.00.00 - Integralizag@o Do Capital Social 0,04 0,04 0,04 0,0 0,04 0,04 0,04
2.5.4.0.00.00 - Remuneragéo Das Disponibilidade3 &mwuro 0,0p 0,04 0,04 0,0 0,04 0,04 0,04
2.5.5.0.00.00 - Receita da divida ativa provenieatamortizacao 0,90 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
2.5.6.0.00.00 - Restituicdes 0,04 0,04 0,0q 0,04 0,00 0,04 0,04
2.5.9.0.00.00 - Receita De Capital Diversas 0,04 0,04 0,0q 0,04 16.098,8p 0,04 -16.098,8p

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt www.amm.org.br 128



Mato Grosso , 11 de Outubro de 2012 « Jorn@i@fEletrénico dos Municipios do Estado de Matw$30 « ANO VII | N° 1574

| B) RECEITAS (INTRA-ORCAMENTARIAS)(ll) | 0,04 0,04 0,04 0,04 ood 0,04 0,04
SUB TOTAL DAS RECEITAS (lll) = (1 + 1) 32.066.655,3b 32.066.655,3b 5.375.800,6p 16,46 22.422.684,46 69,99 9.643.970,90
OPERACOES DE CREDITO/REFINANCIAMENTO(IV) 0,0( 0,0( 0,0 0,0 0,04 0,04 0,04
Operagdes de Crédito Internas 0,04 0,04 0,04 0,01 0,04 0,04 0,04
Mobiliaria 0,0( 0,0( 0,0 0,0 0,04 0,04 0,04
Contratual 0,0( 0,0( 0,0 0,0 0,04 0,04 0,04
Operagdes de Crédito Externas 0,04 0,04 0,04 0,01 0,04 0,04 0,04
Mobiliaria 0,0( 0,0( 0,0 0,0 0,04 0,04 0,04
Contratual 0,04 0,04 0,04 0,0 0,04 0,04 0,04
SUB TOTAL COM REFINANCIAMENTO(V) = (llI+1V) 32.066655,3% 32.066.655,3b 5.375.800,6p 16,16 22.422.684,46 69,93 9.643.970,90
DEFICIT(VI) E E E | 546.476,1] | |
TOTAL(VII) = (V+VI) 32.066.655,3b 32.066.655,3b 5.375.800,6p 16,46 22.969.160,68 69,99 9.643.970,90
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES E E E E 34.276.913,50 | B

DOTAGAO CREDITOS DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS SALDO
DESPESAS INICIAL ADICIONAIS | ATUALIZADA | No Bimestre JanaAgo | No Bimestre| Jana Ago 2012 % (c-g)
@ (b) (9)=(a+b) (d) (e) ® () (g/c)

C) DESPESAS (EXCETO INTRA-ORGCAMENTARIAS) (VIII) 3012.394,1F  5.135.971,p0 37.148.365,17 6.060.252,38 27.323.876,0R 6.276.577,68 22.921.104,33 61,7 14.227.260,6¢4
DESPESAS CORRENTES 27.600.935,02 2.077.605J00 29.678.540,0p 5.605.125,64 23.964.525,55 5.635.452,7p 21.537.596,86 72,50 8.140.943,3p
Pessoal e Encargos Sociais 15.298.896,34 274.495p0 15.573.391,3% 3.275.167,7p 12.281.137,54 3.260.336,1jL 12.246.052,78 78,64 3.327.338,5p
Juros e Encargos da Divida 3.000,0 -2.895,(0 105,0 0,04 0,04 0,04 0,04 0,09 105,01
Outras Despesas Correntes 12.299.038,48 1.806.005J00 14.105.043,68 2.329.957,86 11.683.388,(jL 2.375.116,6B 9.291.543,88 65,80 4.813.499,8D
DESPESAS DE CAPITAL 3.817.752,4  3.084.366J00 6.902.118,4p  455.126,6 3.359.350,4 641.124,8f  1.383.507,8f7 20,04 5.518.610,5b
Investimentos 3.741.013,6D 3.129.36600 6.870.379,6p 455.126,6p 3.284.350,4ff 643.391,54 1.390.307,9f 20,24 5.480.071,6B
Inversdes Financeiras 0,04 0,0 0,0 0,04 0,04 0,04 0,00 0,04 0,04
Amortizagédo da Divida 76.738,8p -45.000,00 31.738,8 0,04 75.000,0 -2.266,7 -6.800,19 -21,4 38.538,9p
RESERVA DE CONTIGENCIA 593.706,7B -26.000,90 567.706,7| 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 567.706,7B
RESERVA DO RPPS 0,0( 0,0 0,04 0,04 0,0( 0,0( 0,00 0,04 0,04
D) DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (IX) 0,4qo 0,00 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
SUB TOTAL DAS DESPESAS(X)=(VIII+IX) 32.012.394,l7 E35.971,0p 37.148.365,1f7 6.060.252,33 27.323.876,0R 6.276.577,68 22.921.104,53 61,7 14.227.260,6¢4
AMORTIZAGAO DA DIVIDA/REFINANCIAMENTO(XI) 54.261,19 0,04 54.261,1 0,04 0,0( 2.266,7 48.056,1p 88,5 6.205,0
Amortizacéo da Divida Interna 54.261,1 0,0p 54.261,1. 0,04 0,04 2.266,7 48.056,1p 88,54 6.205,0:i
Divida Mobiliaria 0,0( 0,0 0,04 0,04 0,0( 0,0( 0,04 0,04 0,04
Outras Dividas 54.261,1 0,0p 54.261,1. 0,04 0,04 2.266,7 48.056,1p 88,54 6.205,0:i
Amortizacéo da Divida Externa 0,04 0,01 0,04 0,04 0,04 0,04 0,0q 0,04 0,04
Divida Mobiliaria 0,0( 0,0 0,04 0,04 0,0( 0,0( 0,00 0,04 0,04
Outras Dividas 0,04 0,0 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (XII) = (X+XI) 32.066655, 3 5.135.971,0 37.202.626,36 6.060.252,33 27.323.876,0R 6.278.844,33 22.969.160,§3 61,74 14.233.465,7R
SUPERAVIT(XIII) E | E | E E | | |
TOTAL (XIV) = (X1l + XIII) 32.066.655,36 5.135.971J00 37.202.626,35 6.060.252,38 27.323.876,0R 6.278.844,38 22.969.160,§3 61,74 14.233.465,7R
FONTE:

Publicado por:
Jonas Lemuel Kempa
Cadigo Identificador:4BCC14FB

PREFEITURA MUNICIPAL
RREO 4° BIMESTRE - ANEXO Il

MUNICIPIO DE BRASNORTE

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DA EXECUGCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO/SUBRGAO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A AGOSTO 2012/BIMESTRE JULHO-AGOSTO. LRF-Cidad#9.24 - 28/09/12

LRF, Art. 52, inciso Il, alinea "¢" - Anexo Il
B B DOTACAO DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS . DESPESAS LIQUIDADAS SALDO
FUNCAO/SUBFUNGAO INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Jan a Ago No Bimestre Jan a Ago % % (@e)
(a) (b) (c) (d) (e) (eltotal e)|  (e/a)

a) DESPESAS(EXCETO INTRA-ORC.)(1) 32.066.659,35 37.202.626,35 6.060.252,33  27.323.276,02 6.278.844,38 22.969.160,3  100,0 61,74 14.233.465,7R
LEGISLATIVA 1.529.729,37 1.529.729,3f 184.072,6[L 1.007.304,8B 245.202,4B 887.594,1p 3,84 58,03 642.135,2|L
Acéo Legislativa 1.529.729,3f7 1.529.729,3f 184.072,6]L 1.007.304,8B 245.202,4B 887.594,1p 3,84 58,03 642.135,2|L
JUDICIARIA 0,04 0,04 0,0( 0,0( 0,0( 0,04 0,04 0,0( 0,04
ESSENCIAL A JUSTICA 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
ADMINISTRAGAO 3.763.182,8p 3.829.532,8p 719.374,2 3.326.885,8p 748.955,8p  3.003.158,3p 13,04 78,43 826.374,5[+
Administracéo Geral 2.196.700,0p 2.247.400,0p 395.650,2 2.010.371,81L 427.161,1f 1.759.125, 74 7,64 78,21 488.274,2p
Administracao Financeira 1.395.482,86 1.515.602,8p 316.577,4p 1.285.309,64 314.648,1 1.214.078,2jL 5,29 80,11 301.524,6p
Turismo 171.000,0p 66.530,0 7.146,5 31.204,3f 7.146,5 29.954,3f 0,13 45,03 36.575,6.
DEFESA NACIONAL 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
SEGURANGA PUBLICA 0,04 0,04 0,0( 0,0( 0,0( 0,04 0,04 0,0( 0,04
RELACOES EXTERIORES 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
ASSISTENCIA SOCIAL 1.013.200,0p 1.176.610,0p 147.034,4y 748.349,04 161.000,8p 702.529,0p 3,04 59,71 474.080,91
Assisténcia ao ldoso 348.700,0p 506.040,0p 39.534,5 185.951,4}t 40.612,5 183.819,4ft 0,80 36,3 322.220,5p
Assisténcia ao Portador de Deficiéncia 25.370,00 15.800,0'3 0,04 500,0 0,04 0,04 0,04 0,04 15.800,0
Assisténcia a Crianca e ao Adolescente 340.7p0,00  322.720,0p 77.738,0p 283.968,7 81.037,1 272.266,6B 1,19 84,31 50.453,3p
Assisténcia Comunitaria 298.500,0p 332.050,0p 29.761,8 277.928,9 39.351,1}) 246.442 91 1,01 74,23 85.607,0
PREVIDENCIA SOCIAL 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
SAUDE 8.124.077,1B 9.849.017,1B  2.007.253,8f4 8.427.329,3B 1.841.332,10  6.978.866,8p 30,3 70,8 2.870.150,3p
Atencédo Bésica 2.177.058,7p 2.600.648,7p 338.880,7| 2.043.093,5[L 352.922,5¢ 1.550.489,4D 6,79 59,67 1.050.159,3D
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 5.847.158,61 7.096.918,6)L 1.637.170,0/ 6.259.243,4p 1.457.206,4p 5.304.238,6[7 23,04 74,74 1.792.679,9%
Vigilancia Sanitaria 12.247,4 6.247,4 756,4. 2.307,8 756,4. 2.157,8 0,07} 34,54 4.089,5
Vigilancia Epidemiol6gica 87.612,4f 145.202,4f 30.446,6 122.684,5¢ 30.446,6 121.980,9B 0,53 84,01 23.221,49
TRABALHO 0,04 0,04 0,0( 0,0( 0,0( 0,04 0,04 0,0( 0,04
EDUCAGAO 8.875.237,6p 11.416.363,66 1.836.962,8B 8.566.774,5p 2.115.992,0f  6.893.145, 7} 30,01 60,3 4.523.217,9p
Alimentagdo e Nutrigdo 310.000,0p 310.000,0p 52.728,0 226.923,0p 52.728,0 226.923,0p 0,99 73,2 83.076,94
Ensino Fundamental 7.223.899,7p 8.355.280,7p  1.506.336,9 6.054.234,78 1.535.267,88  5.377.681,9 23,41 64,3 2.977.598,7)7

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt www.amm.org.br 129



Mato Grosso , 11 de Outubro de 2012 « Jorn@i@fEletrénico dos Municipios do Estado de Matw$30 « ANO VII | N° 1574

Ensino Superior 34.000,0 74.375,0 71.964,0 71.964,0 0,0CI 0,04 0,04 0,0d 74.375,0
Educacéo Infantil 1.082.337,9D 2.379.657,9p 193.821,7 2.044.133,5p 487.825,6B 1.175.138,1)7 5,19 49,3 1.204.519,7B
Educacéo de Jovens e Adultos 107.000,0p 107.000,0p 3.939,8 21.055,1 3.939,8 21.055,1. 0,09 19,6: 85.944,8f
Educacéo Especial 118.000,0p 190.050,0') 8.172,3 148.464,0f 36.230,71 92.347,3p 0,44 48,5 97.702,61
CULTURA 137.000,0p 121.525,0[) 46.938,7 81.137,9 10.302,0:i 40.120,6. 0,17% 33,01 81.404,3f
Difusdo Cultural 137.000,0p 121.525,0p 46.938,7 81.137,9 10.302,0:i 40.120,6. 0,17% 33,01 81.404,3f
DIREITOS DA CIDADANIA 0,04 0,0d 0,0d 0,0d 0,0d 0,04 0,04 0,0d 0,04
URBANISMO 2.721.000,0D 3.303.060,0p 326.082,1 1.588.651,8p 346.235,5¢ 1.474.354,1)L 6,47 44,64 1.828.705,8p
Infra-estrutura Urbana 884.000,0p 1.384.060,0p 0,0d 0,0d 0,0d 0,04 0,04 0,0d 1.384.060,0p
Servigos Urbanos 1.837.000,0p 1.919.000,0p 326.082,1p 1.588.651,8P 346.235,5¢ 1.474.354,11 6,43 76,8 444.645,8p
HABITACAO 367.000,0p 118.560,0p 0,0d 7.932,8 1.512,8 7.932,8 0,03 6,69 110.627,2p
Habitag@o Urbana 367.000,0p 118.560,0p 0,0d 7.932,8 1.512,8 7.932,8 0,09 6,69 110.627,2p
SANEAMENTO 1.011.000,0p 725.570,0[) 88.808,5 569.615,6B 124.289,1] 410.088,9p 1,79 56,53 315.481,0p
Saneamento Bésico Urbano 1.011.000,0p 725.570,0p 88.808,5 569.615,6B 124.289,1] 410.088,9p 1,79 56,53 315.481,0p
GESTAO AMBIENTAL 12.000,0 10,0 0,0d 0,0d 0,0d 0,04 0,04 0,0d 10,0
Controle Ambiental 12.000,0i 10,01 0,0d 0,0d 0,0d 0,04 0,04 0,0d 10,01
CIENCIA E TECNOLOGIA 0,04 0,0d 0,0d 0,0d 0,0d 0,04 0,04 0,0d 0,04
AGRICULTURA 732.550,0p 1.574.070,0p 76.489,04 543.240,9p 117.314,7 527.335,3p 2,30 33,5 1.046.734,68
Administracéo Geral 147.000,0p 147.000,0p 0,0d 170.276,0 43.500,0 167.676,0p 0,73 114,0 -20.676,0
Abastecimento 563.550,0p 1.392.060,0p 76.489,04 372.964,9p 73.814,7; 359.659,3p 1,5% 25,84 1.032.400,6B
Extenséo Rural 22.000,01 35.010,0i 0,0d 0,0d 0,0d 0,04 0,04 0,0d 35.010,01
ORGANIZAGAO AGRARIA 0,04 0,00 0,0 0,0 0,0 0,00 0,00 0,0 0,00
INDUSTRIA 0,04 0,0d 0,0d 0,0d 0,0d 0,04 0,04 0,0d 0,04
COMERCIO E SERVIGOS 0,04 0,04 0,0d 0,0d 0,0d 0,04 0,04 0,0d 0,04
COMUNICACOES 0,04 0,0d 0,0d 0,0d 0,0d 0,04 0,04 0,0d 0,04
ENERGIA 66.000,0 96.320,0 0,0d 83.595,0¢ 83.595,0¢ 83.595,0p 0,34 86,7 12.724,91
Energia Elétrica 66.000,01 96.320,01 0,0d 83.595,0 83.595,0 83.595,0 0,34 86,7 12.724,9})
TRANSPORTE 2.061.000,0p 1.613.070,0p 279.468,2f 1.239.399,0p 304.909,11L 1.200.646,5(7 5,23 74,4 412.423,4P
Transporte Aéreo 11.000,0i 10,01 0,0d 0,0d 0,0d 0,04 0,04 0,0d 10,0q
Transporte Rodoviario 2.050.000,0p 1.613.060,0p 279.468,2f 1.239.399,0p 304.909,11L 1.200.646,5(7 5,23 74,4 412.413,4B
DESPORTO E LAZER 499.500,0p 736.110,0p 266.399,2p 661.711,7| 103.025,5¢ 435.513,0f 1,9¢ 59,14 300.596,9B
Desporto Comunitario 499.500,0p 736.110,0[) 266.399,2p 661.711,7| 103.025,5¢ 435.513,0f 1,94 59,1 300.596,9p
ENCARGOS ESPECIAIS 560.471,5p 545.371,SF 81.368,3 471.347,3‘3 75.176,88 324.279,9p 1,43 59,44 221.091,6p
Servigo da Divida Interna 163.305,0p 166.805,0p 23.749,14 152.477,8'7 8.917,4 68.801,74# 0,30 41,29 98.003,2
Transferéncias 397.166,5p 378.566,5p 57.619,1 318.869,4p 66.259,3f 255.478,2|L 1,17 67,4 123.088,3p
RESERVA DO RPPS 0,04 0,0d 0,0d 0,0d 0,0d 0,04 0,04 0,0d 0,04
RESERVA DE CONTINGENCIA 593.706,13 567.706,7 0,0d 0,0d 0,0d 0,04 0,04 0,0d 567.706,7B
Reserva de Contingéncia 593.706,7B 567.706,7 0,0d 0,0d 0,0d 0,04 0,04 0,0d 567.706,7B
) ) DOTAGAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS . DESPESAS LIQUIDADAS SALDO
FUNCAO/SUBFUNCAO INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Jan a Ago No Bimestre Jan a Ago % % (@e)
(a) (b) () (d) (e) (eltotale)|  (ela)
b) DESPESAS(INTRA-ORGC.)(Il) 0,04 0,0d 0,0d 0,0d 0,0d 0,04 0,04 0,0d 0,04
TRANSFERENCIAS A CONSORCIOS 0,po 0,00 0,0d 0,0d 0,0d 0,04 0,04 0,0d 0,04
TRANSFERENCIAS INTRA-ORCAMENTARIAS 0,q0 0,0d 0,0d 0,0d 0,0d 0,04 0,04 0,0d 0,04
TOTAL 32.066.655,3p 37.202.626,35 6.060.252,38 27.323.276,00 6.278.844,33 22.969.160,63 99,9998 61,740 14.233.465,7

FONTE:
Publicado por:
Jonas Lemuel Kempa
Cddigo Identificador: 9950D550

PREFEITURA MUNICIPAL
RREO 4° BIMESTRE - ANEXO Il

MUNICIPIO DE BRASNORTE

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A AGOSTO 2012/BIMESTRE JULHO-AGOSTO.
LRF-Cidad&o - 9.24 - 28/09/12

RREO - Anexo Il (LRF, Art. 53, inciso I)

R EVOLUGAO DA RECEITA REALIZADA NOS ULTIMOS 12 MESES TOTAL PREVISAO
ESPECIFICAGA . ATUALIZADA
¢ Set/ 11 out/ 11 Nov/ 11 Dez/ 11 Jan/ 1 Fev/ 2 /xiar Abr/ 12 Mai/ 12 Jun/ 12 Jul/ 12 Ago/ 12 (ULT. 12 M.) 2012
RECEITAS

CORRENTES (1) 2.642.519,288.377.403,994.269.756,3[4.120.661, 72.882.580,8[2.765.896,8[1.840.878,3}12.692.455,883.244.879,5(2.844.034,502.784.354,002.929.430,9087.394.852, 110 33.533.739,9%6

Receitas Tributérig 339.768§28163.386,5p1.123.128,1)L 383.097,9p 133.202,3]L 209.234,1) 262.311,7f 184.169,6B 217.094,1p 195.679,8p 163.860,7B 432.002,8p 3.806.936,3D 2.194.728,3p

Imposto Soby

Propriedade Pred 5.620,9 3.760,5 1.024,0 1.930,2 188,9 0,04 1.415,1 4.217,2] 15.404,44 10.746,2) 22.071,1p 96.477,8p 162.856,7| 192.476,1|
e Territorial

Imposto Soby

Transmissdo Int{ 223.744,6p 59.434,961.022.120,0f 31.392,5ff 4.008,3} 109.054,2p 113.754,0B 52.397,0ff 44.429,5p 47.1452p 32.089,8p 172.381,3p 1.911.951,77  369.559,5p
Vivos de Bens

Imposto Sobre

Servigos d 70.1700F 63.4043F 63.930,7p 311.254,98 64.805,95 48.092,0p 81.858,65 46.782,4p 35.156,0p 82.9175p 43.223,0p 66.801,1p 978.397,1L  912.306,8p
Qualquer Naturezg

?r‘i’;flséﬁas Recell  40.2326p 36.786,7p 36.0531p 38.5202F 64.1001% 520878 65.2839p 80.772,8p 122.1040F 54.870,8) 66.476,7] 96.342,4p 753.730,7  720.385,8f
Egﬁfr'ifjicﬁes d i155753) 136463F 136951 1373168 14.0630p 12.499,35 12.490,6 00] 245034 12.881,0p 11.8556p 13.4181f 158.359,88  105.478,2f
Receita Patrimonid| 0,04 0,00 0,00 120.523,6p 36,99 0,04 2714 10.782,1 5,55 526,64 54783f 2.530.2§ 139.910.7p  97.839,5)
Receta 0,04 0,00 0,00 0,00 0,00 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Agropecuaria

Receita Industrial 0,40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,04 0,04 0,04 0,04 0,00 0,00 0,00 0,04 0,04

Receita de Serviggs 37.508,5p 30.318,0f 35.402,2p 35.658,7p 43.343,5] 60.443,0p 47.926,8p 31.343,7p 44.793,8p 32.742,6p 42.628,1§f 45.554,2f 487.663,7ff  656.635,1
Transferéncias
Correntes

2.241.166,2j3.150.318,9p3.089.094,013.474.416,92.676.588,2/12.469.874,112.437.096,5032.445.475,9112.942.511,1}2.579.246,3]12.545.515,1P2.400.806,4832.452.110,(J1 30.144.345,36

Cota Parte
Fundo de Partic. d

458.909,2p 603.203,7B 637.307,8'11.071.736,21 674.035,0'5 815.347,8p 553.751,3'3 697.908,3p 780.561,1p 666.090,9'3 497.414,4F 548.886,4'1 8.005.152,6 7.236.680,3B
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Municipios
Cota Parte do ICMp 968.241,7]L 908.266,4f1.166.541,4}11.000.846,8p1.040.301,6p 774.036,7p 855.076,2p 801.534,8B1.098.210,4 975.792,1f 991.373,1} 935.983,9p11.516.205,66 10.774.597,34
Cota Parte do IPVA  23.414,3 16.227,0! 13.658,9 12.175,7 8.663,1 81.617,74 60.013,9 58.278,1. 60.426,7' 54.743,4 37.359,7p 31.083,44 457.662,4p 411.034,51L
Transferéncias
Recursos d 423.884,3p 453.700,7B 528.498,8p 499.045,1f 511.146,5]L 476.290,5Q 445.810,1B 466.192,1§f 593.867,2p 507.994,9p 471.241,0B 457.873,4p 5.835.545,16 5.290.382,8p
FUNDEB
Outras
Transferéncias 366.716,6p1.168.920,9% 743.086,9F 890.613,01 442.441,8p 322.581,3| 522.444,7p 421.562,4]L 409.4455B 374.624,7p 548.126,6p 426.979,2p 6.637.544,1p 6.431.650,3|L
Correntes
Outras Receit ;
Correntes 8.500,8: 19.734,1 8.436,7 93.232,7p 15.346,7 13.846,1] 81.025,3 20.684,3f4 15.971,4p 22.958,0 15.016,0! 35.118,9 349.871,4p 334.713,3p
DEDUGOES (Il) 295.893,95 387.298,9L 403.256,6p 395.605,0p 382.520,6p 342.558,7p 297.478,6p 316.355,4f 391.874,9p 346.564,1]. 309.330,8B 306.823,7p 4.175.561,7¢ 3.620.317,6p
Contribuicdo Plan
Seg. Social d 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Servidor
Servidor 0,0 0,0d 0,0d 0,0d 0,0d 0,04 0,04 0,04 0,04 0,0d 0,0d 0,0d 0,04 0,04
Compensagao
Financ, entr 0,04 0,00 0,00 0,00 0,00 0,04 0,04 0,04 0,04 0,00 0,00 0,00 0,04 0,04
Regimes
Previdenciarios
Dedugédo de Rece
para aFormacdo dl 295.893,9p 387.298,9L 403.256,6p 395.605,0p 382.520,6p 342.558,7p 297.478,6p 316.355,4F 391.874,9p 346.564,1] 309.330,8B 306.823,7p 4.175.561,7 3.620.317,6p
FUNDEB
RECEITA
(L:ICQ)?J'IQDEA\‘IIIIEI) = 2.346.625,342.990.105,033.866.499,63’3.725.056,6&.500.060,J.|]2.423.338,042.543.399,712.376.100,3&.853.004,522.497.470,42.475.023,22.622.607,1333.219.290,36 29.913.422, 34
-1

FONTE:

PREFEITURA MUNICIPAL
RREO 4° BIMESTRE - ANEXO V

MUNICIPIO DE BRASNORTE

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DIREGIME PROPRIO DOS SERVIDORES PUBLICOS

ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A AGOSTO 2012/BIMESTRE JULHO-AGOSTO.

LRF-Cidad&o - 9.24 - 28/09/12

Pub
Jonas Le

licado por:
muel Kempa

Cadigo Identificador: A268B08A

RREO - Anexo V (LRF, Art. 53,

R PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PREVIDENCIARIAS INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Tan a Ago 2012 Jana Ago 2011
a) RECEITAS PREV-RPPS(EXCETO INTRA-ORC.)(I) 0,0( 0,04 0,0 0,0l 0,04
RECEITAS CORRENTES 0,04 0,04 0,04 0,0 0,04
Receita de ContribuicGes 0,04 0,04 0,04 0,0l 0,04
Pessoal Civil 0,0( 0,04 0,0 0,0l 0,04
Contribuicéo de Servidor Ativo Civil 0,04 0,04 0,04 0,0l 0,04
Contribuicéo de Servidor Inativo Civil 0,04 0,04 0,0 0,0 0,04
Contribuicao de Pensionista Civil 0,04 0,04 0,0 0,0 0,04
Outras Contribuicdes Previdenciarias 0,04 0,04 0,04 0,0l 0,04
Compensagao Prev. entre 0 RGPS e o RPPS 0,0d 0,04 0,0 0,01 0,04
Receita Patrimonial 0,04 0,04 0,04 0,0l 0,04
Receita Imobiliarias 0,04 0,04 0,04 0,0l 0,04
Receitas de Valores Mobiliarios 0,0( 0,04 0,0 0,0l 0,04
Outras Receitas Patrimoniais 0,04 0,04 0,04 0,0l 0,04
Outras Receitas Correntes 0,04 0,04 0,0 0,0 0,04
RECEITAS DE CAPITAL 0,0( 0,04 0,0 0,0l 0,04
Alienacéo de Bens 0,04 0,04 0,04 0,0l 0,04
Outras Receitas de Capital 0,04 0,04 0,0 0,0 0,04
b) RECEITAS PREV-RPPS(INTRA-ORCAMENTARIAS)(Il) 0,04 0,04 0,04 0,0 0,04
REPASSES PREV. PARA COBERTURA DE DEFICIT (Ill) 0,04 0,04 0,04 0,0 0,04
OUTROS APORTES AO RPPS (IV) 0,0( 0,04 0,0 0,0l 0,04
TOTAL DAS RECEITAS PREV-RPPS (V)=(I+II+I11+IV) 0,04 0,04 0,04 0,0 0,04

i DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESA PREVIDENCIARIAS |N|C|§L ATUAU;;ADA No Bimestre Jan a Ago 2012 Jan a Ago 201]]
c) DESPESAS PREV-RPPS(EXCETO INTRA-ORQC)(VI) 0,04 0,04 0,04 0,0 0,04
ADMINISTRAGAO 0,0( 0,04 0,0 0,0l 0,04
Despesas Correntes 0,04 0,0d 0,0d 0,0 0,0d
Despesas de Capital 0,04 0,04 0,0 0,0 0,04
PREVIDENCIA SOCIAL 0,0( 0,04 0,0 0,0l 0,04
Pessoal Civil 0,04 0,04 0,04 0,0 0,04
Aposentadorias 0,04 0,04 0,0 0,0 0,04
Pensdes 0,04 0,04 0,04 0,0 0,04
Outros Beneficios Previdenciarios 0,04 0,04 0,04 0,0l 0,04
Outras Despesas Previdenciarias 0,04 0,04 0,0 0,0 0,04
Compensacao Prev de A posen. entre 0 RPPS e 0 0,04 0,04 0,04 0,0l 0,04
Compensagao Prev de Pensdes entre o RPPS e o 0,0d 0,04 0,0 0,01 0,04
DESPESAS PREV-RPPS(INTRA-ORCAMENTARIAS)(VII) 0,0( 0,04 0,0 0,0l 0,04
RESERVA DO RPPS(VIII) 0,04 0,04 0,04 0,0 0,04
TOTAL DAS DESPESAS PREV-RPPS(IX)=(VI+VII+VIIl) 0,0( 0,04 0,0 0,0l 0,04
RESULTADO PREV.(X)=(V-1X) 0,04 0,04 0,04 0,0 0,04

SALDO DAS DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS E 20 BIM/2012 PERIODO REFERENCIA

INVESTIMENTOS DO RPPS 2011 2012

Caixa 0,04 0,04 0,04
Bancos Conta Movimento 0,04 0,04 0,04
Investimentos 0,04 0,0( 0,04
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RECEITAS PREVIDENCIARIAS INTRA-ORGAMENTARIAS - PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RPPS INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Jan a Ago 2012 Jan a Ago 2011
RECEITAS CORRENTES 0,0( 0,04 0,0 0,0l 0,04
Receita de ContribuicGes 0,04 0,04 0,04 0,0l 0,04
Pessoal Civil 0,0( 0,04 0,0 0,0l 0,04
Contribuicéo Patronal de Servidor Ativo Civil 0,04 0,04 0,0 0,0 0,04
Contribuicdo Patronal de Servidor Inativo Civil 0,04 0,04 0,04 0,0l 0,04
Contribuicéo Patronal de Pensionista Civil 0,04 0,04 0,0 0,0 0,04
Outras Contribuicdes Previdenciarias 0,04 0,04 0,04 0,0l 0,04
Receita Patrimonial 0,04 0,04 0,04 0,0l 0,04
Receita Imobiliarias 0,0( 0,04 0,0 0,0l 0,04
Receitas de Valores Mobiliarios 0,04 0,04 0,04 0,0l 0,04
Outras Receitas Patrimoniais 0,0( 0,04 0,0 0,0l 0,04
Outras Receitas Correntes 0,00 0,04 0,0 0,0 0,04
RECEITAS DE CAPITAL 0,04 0,04 0,04 0,0 0,04
Alienacéo de Bens 0,0( 0,04 0,0 0,0l 0,04
Outras Receitas de Capital 0,00 0,04 0,04 0,0 0,04
RECEITAS PREVIDENCIARIAS INTRA-ORCAMENTARIAS - PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RPPS INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Jan a Ago 2012 Jan a Ago 201]]
TOTAL DAS RECEITAS PREV. INTRA-ORCAMEN. 0,04 0,04 0,04 0,0 0,04
DESPESAS PREVIDENCIARIAS INTRA-ORCAMENTARIAS - DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS LIQUIDADAS
RPPS INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Jan a Ago 2012 Jan a Ago 201]]
ADMINISTRACAO 0,04 0,04 0,04 0,0 0,04
Despesas Correntes 0,0d 0,04 0,0 0,01 0,04
Despesas de Capital 0,04 0,04 0,04 0,0l 0,04
TOTAL DAS DESPESAS PREV INTRA-ORCAMENTARIAS 0,04 0,04 0,04 0,0 0,04
FONTE:
Publicado por:
Jonas Lemuel Kempa
Cadigo Identificador:681B5E15
PREFEITURA MUNICIPAL
RREO 4° BIMESTRE - ANEXO VI
MUNICIPIO DE BRASNORTE
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMARIO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A AGOSTO 2012/BIMESTRE JULHO-AGOSTO.
LRF-Cidadéo - 9.24 - 28/09/12
RREO - Anexo VII (LRF, Art. 53, inciso IlI)
. PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PRIMARIAS ATUALIZADA No Bimestre Jan a Ago 2012 Jan a Ago 201
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (I) 29.587.497,48 5.108.389,2B 20.413.240,6b 22.787.086,1p
Receita Tributaria 2.194.728,3b 595.863,5p 1.797.555,3p 2.096.842,6p
IPTU 192.476,1)L 118.548,9B 150.521,0 166.192,1
ISS 912.306,8p 110.024,24t 469.636,9p 1.088.911,3f
ITBI 369.559,5p 204.471,1p 575.259,5p 335.009,7f
IRRF 340.188,3}t 72.191,2) 290.783,5|L 206.900,0f
Taxas 380.197,5B 90.627,9p 311.354,3B 299.829,2
Contribuicdo de Melhoria 0,04 0,04 0,04 0,04
Receitas de Contribuigdes 105.478,214 25.273,7f 101.711,2p 86.441,2!
Receita Previdenciaria 0,04 0,04 0,04 0,04
Outras Contribuicdes 105.478,24 25.273,7f 101.711,2f4 86.441,2
Receita Patrimonial Liquida 0,04 0,04 0,04 0,04
Receita Patrimonial 97.839,5) 8.008,5 19.387,0: 36.481,3f
(-) Aplicagdes Financeiras 97.839,5) 8.008,5 19.387,0 36.481,3f
Transferéncias Correntes 26.295.942,34 4.348.934,4)7 17.945.230,83 19.134.176,54
FPM 5.789.344,3D 837.040,8p 4.187.196,7p 4.025.212,8p
ICMS 8.619.677,8f 1.541.885,7p 5.977.847,5p 5.681.809,1p
Outras Transferéncias Correntes 11.886.920,1§7 1.970.007,9p 7.780.186,5B 9.427.154,5B
Demais Receitas Correntes 991.348,5| 138.317,4]L 568.743,1] 1.469.625,7|L
Divida Ativa 156.701,8p 18.531,0f 67.121,3 160.766,0ft
Receitas Correntes Diversas 834.646,6p 119.786,3p 501.621,8p 1.308.859,6)7
RECEITAS DE CAPITAL (Il) 2.381.318,41 278.170,2p 2.131.680,8p 97.500,0
Operagoes de Crédito (lII) 0,04 0,04 0,04 0,04
Amortizacdo de Empréstimos (IV) 0,04 0,04 0,04 0,04
Alienacéao de Bens (V) 0,04 0,04 0,04 0,04
Transferéncias de Capital 2.381.318,41L 278.170,2p 2.115.582,0p 97.500,0!
Conveénios 2.381.318,41 278.170,2p 2.115.582,0p 97.500,0
Outras Transferéncias de Capital 0,04 0,04 0,04 0,04
Outras Receitas de Capital 0,04 0,04 16.098,8p 0,04
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (VI) = (Il - lll - IV - V) 2.381.318,41L 278.170,2p 2.131.680,8p 97.500,0
RECEITA PRIMARIA TOTAL (VII) = (1 + VI) 31.968.815,84 5.386.559,4B 22.544.921,47 22.884.586,1p
. DOTACAO DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS PRIMARIAS ATUAU%ADA No Bimestre Jan a Ago 2012 Jan a Ago 201t
DESPESAS CORRENTES (VIII) 29.678.540,0p 5.635.452,7p 21.537.596,66 17.835.382,4L
Pessoal e Encargos Sociais 15.573.391,34 3.260.336,1jL 12.246.052,7B 9.945.666,3p
Juros e Encargos da Divida (1X) 105,0f 0,04 0,04 0,04
Outras Despesas Correntes 14.105.043,68 2.375.116,6B 9.291.543,8B 7.889.716,2p
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (X) = (VIII - IX) 29.678.435,0p 5.635.452,7p 21.537.596,66 17.835.382,6L
DESPESAS DE CAPITAL (XI) 6.956.379,6D 643.391,54 1.431.563,9) 1.241.105,3p
Investimentos 6.870.379,6D 643.391,5[ 1.390.307,9f 1.166.812,6p
Inversdes Financeiras 0,0( 0,04 0,04 0,04
Concessao de Empréstimos (XII) 0,04 0,04 0,04 0,04
Aquisicéo de Titulo de Capital Ja Integralizadol (XI 0,04 0,04 0,04 0,04
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Demais Inversdes Financeiras 0,04 0,04 0,04 0,04
Amortizacéo da Divida (XIV) 86.000,0 0,04 41.256,0 74.292,7
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XV) = (XI - XII - XII - 6.870.379,6D 643.391,5[ 1.390.307,9) 1.166.812,6p
RESERVA DE CONTINGENCIA (XVI) 567.706,7B 0,04 0,04 0,04
RESERVA DO RPPS (XVII) 0,0( 0,04 0,04 0,04
DESPESA PRIMARIA TOTAL (XVIII) = (X + XV + XVI + XVII) 37.116.521,36 6.278.844,3B 22.927.904,68 19.002.195,241
RESULTADO PRIMARIO XIX = (VII - XVIII) -5.147.705,5[L -892.284,8p -382.983,1p 3.882.390,91L
SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES E | 0,04 |
DISCRIMINACAO DA META FISCAL VALOR
META DE RESULTADO PRIMARIO FIXADA NO ANEXO DE METASFISCAIS DA LDO PARA O EXERCICIO DE REFERENCIA 0,04

FONTE:

MUNICIPIO DE BRASNORTE i )
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ORGAO

PREFEITURA MUNICIPAL
RREO 4° BIMESTRE - ANEXO IX

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A AGOSTO 2012/BIMESTRE JULHO-AGOSTO.
LRF-Cidad&o - 9.24 - 28/09/12

Publicado por:
Jonas Lemuel Kempa
Cadigo Identificador:4ADBFDF5E

RREO - ANEXO IX(LRF, Art. 53, inciso V)
RP PROCESSADOS RP NAO-PROCESSADOS
Ao~ R Inscritos
PODER/ ORGAO Exerc_icios 2011 Cancelados Pagos A Pagar Inscritos| Cancelados Pagds A Pagar
Anteriores

a)RESTO PAGAR(EXCETO INTRA-ORC.)(1) 1.705.117|94 256.348,7p 393,0 440.073,4f  1.521.000,2L  4.560.009,4D 3.798,1 1.519.731,48  3.036.479,8]L
EXECUTIVO 1.705.117,9% 256.348,7p 393,0 440.073,4'1 1.521.000,2ft  4.560.009,4D 3.798,1 1.519.731,48  3.036.479,8jL
Administragéo Direta 1.705.117,9¢  256.348,7p 393,0 440.073,4f  1.521.000,2L  4.560.009,4D 3.798,1 1.519.731,48  3.036.479,8]L
Pessoal e Encargos Sociais 7.526,1 117.873,4p 0,0( 117.646,3B 7.753,2 0,04 0,04 0,04 0,04
Juros e Encargos da Divida 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Outras Despesas Correntes 6.840,0 137.585,2 0,0( 138.835,2 5.590,0 82.092,3 0,04 59.295,1 22.797,2p
Investimentos 1.690.751,7p 890,0 393,0 183.591,8B 1.507.656,92  4.464.316,8]L 3.798,1 1.451.369,68  3.009.149,0p
InversGes Financeiras 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Amortizagédo da Divida 0,0( 0,0( 0,0( 0,0( 0,0( 13.600,2 0,04 9.066,7 4.533,5
Administracdo Indireta 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Pessoal e Encargos Sociais 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,0d 0,04 0,04 0,04
Juros e Encargos da Divida 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,0d 0,04 0,04 0,04
Outras Despesas Correntes 0,0d 0,04 0,04 0,04 0,04 0,0d 0,0d 0,0d 0,0d
Investimentos 0,0( 0,0( 0,0( 0,0( 0,0( 0,04 0,04 0,04 0,04
InversGes Financeiras 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Amortizacéo da Divida 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
LEGISLATIVO 0,0( 0,0( 0,0( 0,0( 0,0( 0,04 0,04 0,04 0,04
Pessoal e Encargos Sociais 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Juros e Encargos da Divida 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,0d 0,04 0,04 0,04
Outras Despesas Correntes 0,0d 0,0d 0,0d 0,0d 0,0d 0,00 0,04 0,04 0,04
Investimentos 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Inversdes Financeiras 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,0 0,04 0,04 0,04
Amortizacéo da Divida 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
EXECUTIVO (Intra-Orgamentaria) 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Restos a Pagar Intra-Orgcamentaria 0,0d 0,0d 0,0d 0,0d 0,0d 0,00 0,04 0,04 0,04
LEGISLATIVO (Intra-Orgamentéaria) 0,00 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Restos a Pagar Intra-Orgamentaria 0,0d 0,0d 0,0d 0,0d 0,0d 0,00 0,04 0,04 0,04
b)RESTO PAGAR(INTRA-ORC.)(Il) 0,4o 0,0( 0,0( 0,0( 0,0( 0,04 0,04 0,04 0,04
TOTAL (1) = (1 + 1) 1.705.117,9% 256.348,7p 393,0 440.073,4f 1.521.000,2ft  4.560.009,4D 3.798,1 1.519.731,48  3.036.479,8jL

FONTE:

MUNICIPIO DE BRASNORTE i )
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA i
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGAOEESENVOLVIMENTO DO ENSINO

ORCAMENTO DA

SEGURIDADE SOCIAL

PREFEITURA MUNICIPAL
RREO 4° BIMESTRE - ANEXO X

JANEIRO A AGOSTO 2012/BIMESTRE JULHO-AGOSTO.
LRF-Cidad&o - 9.24 - 28/09/12

Publicado por:
Jonas Lemuel Kempa
Cadigo Identificador: 92AB6632

RREO - Anexo X (Lei 9.394/96 Art. 72)
~ PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS A ATUALIZADA ) JanaAgo2012 | %
(@ No Bimestre (bla)
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS () 20.962.301,9 20.962.301,9 3.547.939,1f7 14.779.585,90 70,%1
Receitas de Impostos 1.729.142,3¢ 1.729.142,3¢ 464.566,6B 1.304.113,3p 75,42
Impostos 1.474.342,4B 1.474.342,4B 433.044,3B 1.195.417,50 81,98
Divida Ativa dos Impostos 149.560,3f 149.560,3f 12.700,04 49.690,6{ 33,2
Multas, Juros de Mora e Outros Enc. de Imp. da Riiva de 105.239,5p 105.239,5p 18.822,2 59.005,2|L 56,47
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Receitas de Transferéncias Constitucionais e Legais 19.233.159,55 19.233.159,5%5 3.083.372,4p 13.475.472,28 70,06
Cota Parte do Fundo de Participacdo dos Municipios 5.789.344,3D 5.789.344,3D 837.040,8p 4.187.196,7p 72,33
Transferéncia Financeira do ICMS Desoneragdo LXBR 96 -18.062,0f -18.062,0! -2.655,6 -10.622,4] 58,941
Cota-Parte ICMS 8.619.677,8)7 8.619.677,8)7 1.541.885,7p 5.977.847,590 69,35
Cota-Parte do IPI sobre Exportacéo 81.454,8) 81.454,8) 15.876,2: 61.043,8p 74,94
Cota-Parte ITR 583.514,0[L 583.514,0[L 20.316,04 252.749,8p 43,92
Cota-Parte IPVA 328.827,6|L 328.827,6|L 54.754,7p 313.749,7p 95,41
Parcela das Transferéncias Destinadas a FormaggdoNDEB (I1) 3.848.403,0p 3.848.403,0p 616.154,5p 2.693.507,14 69,99
Cota-Parte IOF-OURO 0,04 0,04 0,04 0,04
RECEITAS VINCULADAS AO ENSINO (1) 6.242.190,2P 5.918.201,3p 1.060.585,6f7 4.355.380,80 73,49
Transferéncias Multigovernamentais do FUNDEB (IV) 5.290.382,8p 5.290.382,8p 929.114,5p 3.930.416,04 74,39
Transferéncias de Recursos do FUNDEB (V) 5.290.382,8p 5.290.382,8p 929.114,5p 3.930.416,04 74,39
Complementagéo da Unido ao FUNDEB 0,04 0,04 0,04 0,0
Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional derbes/imento 627.818,5f 627.818,5f 131.471,1f 424.964,7p 67,49
Transf. de Convénios Destinadas a Programas deaEéioic 323.988,9 0,04 0,04 0,04
Receita de Operagédo de Crédito Destinada & Educagéo 0,04 0,04 0,04 0,0
Outras Receitas Vinculadas a Educagédo 0,04 0,04 0,04 0,04
TOTAL DAS RECEITAS (VI) = (I + Il - II) 23.356.089,19 23.032.100,29 3.992.370,2p 16.441.459,26 71,39
DESPESAS COM ENSINO POR VINCULAGAO DOTACAOQ INICIAL DOTAGAO ATUALIZADA (c) DES?ESAS LIQUIDADAS
No Bimestre Jan a Ago 2012(d) %(d/c)

VINCULADAS A RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS 1.717.827,58 4.167.0935B  582.542,4F 1.429.625,7B 34,31
Despesas com Ensino Fundamental (VII) 1.346.827,58 2.444.098,5B  249.891,2p 866.651,8p 35,4
Despesas com Educacéo Infantil em Creches e PrdaEgvIIl) 257.000,0p 1.496.570,0p 296.820,50 471.026,5f 31,47
Despesas com Outros Niveis de Ensino (IX) 114.000,0p 226.425,0) 35.830,7} 91.947,3! 40,63
DESPESAS VINCULADAS AO FUNDEB - ENSINO BASICO(X) 5.290.382,8p 5.323.672,8p 1.131.339,0 4.129.205,48 77,54
Pagto dos Profissionais do Ensino Basico(XI) 3.280.037,3¢ 3.284.037,3¢ 684.063, 7} 2.496.575,8D 76,09
Outras Despesas no Ensino Basico 2.010.345,48 2.039.635,4B 447.275,3B 1.632.629,6B 80,09
VINCULADAS A CONTRIBUICAO SOCIAL DO SALARIO EDUCAC/O 320.000,0p 590.255,0 164.046,0p 466.502,3p 79,03
FINANCIADAS COM RECURSOS DE OPERACOES DE CREDITO 0,0 0,0( 0,04 0,0( O]
FINANC. COM OUTROS RECURSOS VINCULADOS A EDUCACAO .547.027,2p 1.335.342,26 238.064,4y 867.812,0p 64,99
TOTAL DAS DESPESAS COM ENSINO (XII) 8.875.237,6p6 11.416.363,86 2.115.992,0 6.893.145, 7} 0,39
se |1>IV]=PERDA NAS TRANSFERENSCIAS DO FUNDEB (X)I |
se Il <1V] = GANHO NAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB 1.236.908,9D

DEDUGOES DA DESPESA
PARCELA DO GANHO/COMPLEMENTAGAO DO FUNDEB APLICADANO EXERCICIO (XIV) 1.236.908,9p
RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO, SEM DISPOMIEDADE FINANCEIRA VINCULADA DE RECURSOS PROPRIOSXY) 0,04
Despesas com Ensino Fundamental (XVI) 0,04
Despesas com Educacéo Infantil em Creches e PrélaBs 0,04
DESPESAS VINCULADAS AO SUPERAVIT FINANCEIRO DO GANBVCOMPLEM. DO FUNDEB DO EXERCICIO ANTERIOR (XVII) 0.0d
TOTAL (XVIII) 1.236.908,9p

CONTROLE DE RESTOS A PAGAR VINCULADO AO
ENSINO INSCRITOS EM EXERCICIOS ANTERIORES

RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANEIRA DE
RECURSOS PROPRIOS VINCULADOS

Inscritos em Exercicios
Anteriores

Cancelados em

RP de despesas com manutengdo e desenvolvimesttsitio

1.885,6

0,04

RP de despesas com Ensino Basico

10.948,4

TOTAL DAS DESPESAS CONSIDERADAS P/ FINS LIMITE CONETUCIONAL (XXI)

4.321.922,3p

TABELA DE CUMPRIMENTO DOS LIMITES CONTITUCIONAIS

%

MINIMO DE <25%> DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTONA MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO {IXXI /] * 100} Caput do artigo 212 da CF/88 20p4
MINIMO 60% DO FUNDEB NA REMUNERAGAO DO MAGISTERIO HSING BASICO [(XI/1V) * 100] § 5° do artigo 60 GADCT 63,59
Em 31 de Dezembro de 2011 Jan a Ago 2012
SALDO FINANCEIRO DO FUNDEB = TR
DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO DOTACAO A‘IE)L?:I:I-I\(Z;:EC))A - DESPESA;;'EL:;?ZDOAISZ —
POR SUBFUNGAO INICIAL No Bimestre
(e) (U] (fle)

ALIMENTACAO E NUTRICAO 310.000,0p 310.000,0p 52.728,0 226.923.0b 73,2
ENSINO FUNDAMENTAL 7.223.899,7p 8.355.280,76 _ 1.535.267,5B 5377.68L,90 64,3
ENSING SUPERIOR 34.000,0 74.375,0 0.0 0,00 9
EDUCAGAO INFANTIL 1.082.337,9p 2.379.657.9p 787.825.6p 11751381 493
EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS 107.000,0p 107.000,0p 3.039.8 21.055.1p 19,6
EDUCACAO ESPECIAL 118.000,0p 190.050,0p 36.230,7) 92.347,3p 48,54
TOTAL DAS DESPESAS 8.875.237.6b T1.416.363.86  2.115.092,0 5.803.145. 7 60,3
FONTE:

Publicado por:

Jonas Lemuel Kempa
Cddigo Identificador: FC4A7482

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARCELANDIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
RREO - ANEXO |

MUNICIPIO DE MARCELANDIA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORCAMENTARIA

BALANCO ORGAMENTARIO
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A AGOSTO 2012/BIMESTRE JULHO-AGOSTO.
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LRF-Cidad&o - 9.23 - 27/09/12

RREO, Anexo | (LRF 52, inciso |, alineas "a" e tu'inciso Il e §1°)
~ RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PREVISAO ATUALIZADA No Bmestre % Jana Ago % SALDO A
INICIAL (a) ) (bla) 2012 (0 (c/a) REALIZAR (a-c)
A) RECEITAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS)(1) 22.41800,0 22.418.000,00 3.923.641,3p 17,5( 14.872.262,99 66,34 7.545.737,0L
1.0.0.0.00.00 - RECEITAS CORRENTES 18.808.000,00 18.808.000,00 3.212.659,88 17,09 13.681.264,84 72,74 5.126.735,1p
1.1.0.0.00.00 - RECEITA TRIBUTARIA 930.000,0p 930.000,0 167.368,1 18,0( 851.242,6B 91,5 78.757,3p
1.1.1.0.00.00 - Impostos 755.000,0p 755.000,0 154.062,4f 20,41 663.850,8¢4 87,9 91.149,1
1.1.2.0.00.00 - Taxas 155.000,0p 155.000,0 11.755,3 7,54 179.655,9ff 115,9 -24.655,94
1.1.3.0.00.00 - Contribui¢do De Melhoria 20.000,0 20.000,0 1.550,3 7,79 7.735,9 38,6 12.264,1
1.2.0.0.00.00 - RECEITAS DE CONTRIBUICOES 1.021.000,0p 1.021.000,0p 118.336,5p 11,59 511.068,8¢ 50,04 509.931,1p
1.2.1.0.00.00 - Contribuigdes Sociais 771.000,0p 771.000,0 61.891,4 8,03 279.068,3B 36,2 491.931,6p
1.2.2.0.00.00 - Contribuicdes Econdmicas 250.000,0p 250.000,0 56.445,0 22,59 232.000,4p 92,8 17.999,5¢
1.3.0.0.00.00 - RECEITA PATRIMONIAL 666.500,0p 666.500,0 311.350,6p 46,71 999.837,6p 150,0. -333.337,6p
1.3.1.0.00.00 - Receitas Imobiliarias 0,04 0,0( 0,04 0,04 0,04 0,0( 0,04
1.3.2.0.00.00 - Receitas De Valores Mobiliarios 36.500,0 36.500,0 11.847,7 32,44 62.806,4 172,0 -26.306,4
1.3.3.0.00.00 - Receita De Concessdes E Permissdes 0,04 0,04 0,0 0,04 0,04 0,04 0,04
1.3.9.0.00.00 - Outras Receitas Patrimoniais 0,04 0,0( 0,04 0,04 0,04 0,0( 0,04
1.4.0.0.00.00 - RECEITA AGROPECUARIA 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
1.4.1.0.00.00 - Receita Da Produgéo Vegetal 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
1.4.2.0.00.00 - Receita Da Producéo Animal E Deloga 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
1.4.9.0.00.00 - Outras Receitas Agropecuarias 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
1.5.0.0.00.00 - RECEITA INDUSTRIAL 0,04 0,0( 0,04 0,04 0,04 0,0( 0,04
1.5.2.0.00.00 - Receita Da Industria De Transfoénag 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
1.5.3.0.00.00 - Receita Da Industria De Construgéo 0,04 0,04 0,0d 0,04 0,04 0,04 0,04
1.5.9.0.00.00 - Outras Receitas Industriais 0,04 0,0( 0,00 0,04 0,04 0,0( 0,04
1.6.0.0.00.00 - RECEITA DE SERVICOS 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
1.7.0.0.00.00 - TRANSFERENCIAS CORRENTES 15.976.000,00 15.976.000,00  2.461.608,3¢ 15,41 11.041.298, 3% 69,11 4.934.701,1p
1.7.2.0.00.00 - Transferéncias Intergovernamentais 15.972.800,00 15.972.800,00 2.461.608,3p 15,43 11.041.298,84 69,1 4.931.501,1p
1.7.3.0.00.00 - Transferéncias De Instituicesdeias 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
1.7.4.0.00.00 - Transferéncias Do Exterior 0,04 0,0( 0,04 0,04 0,04 0,0( 0,04
1.7.5.0.00.00 - Transferéncias De Pessoas 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
1.7.6.0.00.00 - Transferéncias De Convénios 3.200,0 3.200,0 0,04 0,04 0,04 0,0( 3.200,0
1.7.7.0.00.00 - Transferéncias para combate a fome 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
1.9.0.0.00.00 - OUTRAS RECEITAS CORRENTES 214.500,0p 214.500,0 153.996,1y 71,79 277.816,8 129,5. -63.316,8
1.9.1.0.00.00 - Multas E Juros De Mora 22.500,0 22.500,0 6.818,8 30,31 22.247,04 98,8 252,9
1.9.2.0.00.00 - Indenizacdes E Restituicdes 21.000,0 21.000,0 0,04 0,04 33.401,1 159,0! -12.401,1
1.9.3.0.00.00 - Receita Da Divida Ativa 150.000,0p 150.000,0 21.628,7 14,43 96.620,1p 64,41 53.379,8
1.9.9.0.00.00 - Receitas Correntes Diversas 21.000,0 21.000,0 125.548,5p 597,84 125.548,5p 597,8! -104.548,5p
2.0.0.0.00.00 - RECEITAS DE CAPITAL 3.610.000,0p 3.610.000,0p 710.981,5L 19,64 1.190.998,16 32,9 2.419.001,8p
2.1.0.0.00.00 - OPERACOES DE CREDITO 0,04 0,0( 0,04 0,04 0,04 0,0( 0,04
2.1.1.0.00.00 - Operacoes De Crédito Internas 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
2.1.2.0.00.00 - Operacoes De Crédito Externas 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
2.2.0.0.00.00 - ALIENACAO DE BENS 10.000,0 10.000,0 65.288,09 652,8 65.288,0p 652,8 -55.288,0
2.2.1.0.00.00 - Alienagdo De Bens Méveis 0,04 0,04 65.288,0 0,04 65.288,0 0,04 -65.288,0
2.2.2.0.00.00 - Alienagéo De Bens Imé6veis 0,04 0,0( 0,04 0,04 0,04 0,0( 0,04
2.3.0.0.00.00 - AMORTIZAGCAO DE EMPRESTIMOS 50.000,0 50.000,0 23.799,7 47,6( 74.537,9p 149,0 -24.537,9
2.3.0.0.10.00 - Amortizagdo De Empréstimos 50.000,0 50.000,0 23.799,7 47,64 74.537,9p 149,0 -24.537,99
2.4.0.0.00.00 - TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 3.550.000,0p 3.550.000,0p 621.893,8p 17,53 1.051.172,16 29,61 2.498.827,84
2.4.2.0.00.00 - Transferéncias Intergovernamentais 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
2.4.3.0.00.00 - Transferéncias De Instituicdesdeias 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
2.4.4.0.00.00 - Transferéncias Do Exterior 0,04 0,0( 0,04 0,04 0,04 0,0( 0,04
2.4.5.0.00.00 - Transferéncias De Pessoas 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
2.4.6.0.00.00 - Transferéncias de outras instiasgiliblicas 0,04 0,04 0,0d 0,04 0,04 0,04 0,04
2.4.7.0.00.00 - Transferéncias De Convénios 3.550.000,0p 3.550.000,0p 621.893,8p 17,53 1.051.172,16 29,61 2.498.827,84
2.4.8.0.00.00 - Transferéncias para combate a fome 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
2.5.0.0.00.00 - OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,04 0,0( 0,04 0,04 0,04 0,0( 0,04
2.5.2.0.00.00 - Integralizagéo Do Capital Social 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
2.5.4.0.00.00 - Remuneragédo Das Disponibilidade3 &wuro 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
2.5.5.0.00.00 - Receita da divida ativa provenieatamortizacdo 0,04 0,04 0,0d 0,04 0,04 0,04 0,04
2.5.6.0.00.00 - Restituicdes 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
2.5.9.0.00.00 - Receita De Capital Diversas 0,04 0,04 0,0d 0,04 0,04 0,04 0,04
B) RECEITAS (INTRA-ORCAMENTARIAS)(1) 1.258.000,0p 1.258.000,0p 159.027,74 12,64 591.023,2B 46,9 666.976,7p
SUB TOTAL DAS RECEITAS (lll) = (1 + 1) 23.676.000,00 23.676.000,00 4.082.669,13 17,34 15.463.286,7 65,31 8.212.713,7B
OPERACOES DE CREDITO/REFINANCIAMENTO(IV) 0,0( 0,0( 0,0 0,0 0,04 0,04 0,04
Operagdes de Crédito Internas 0,04 0,04 0,04 0,01 0,04 0,04 0,04
Mobiliaria 0,04 0,04 0,04 0,0 0,04 0,04 0,04
Contratual 0,0( 0,0( 0,0 0,0 0,04 0,04 0,04
Operagdes de Crédito Externas 0,04 0,04 0,04 0,01 0,04 0,04 0,04
Mobiliaria 0,0( 0,0( 0,0 0,0 0,04 0,04 0,04
Contratual 0,0( 0,0( 0,0 0,0 0,04 0,04 0,04
SUB TOTAL COM REFINANCIAMENTO(V) = (llI+1V) 23.676000,0 23.676.000,00 4.082.669,13 17,34 15.463.286,7 65,31 8.212.713,7B
DEFICIT(VI) E E E | E | |
TOTAL(VII) = (V+VI) 23.676.000,00 23.676.000,00 4.082.669,13 17,34 15.463.286,7 65,31 8.212.713,7B
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES - - - - 21.483.536,39 - -
DOTAGAO CREDITOS DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS SALDO
DESPESAS INICIAL ADICIONAIS | ATUALIZADA | No Bimestre JanaAgo | No Bimestre| Jana Ago 2013 % (c-0)
(a) (b) (9)=(a+b) (d) (e) ® @ (g/c)

C) DESPESAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) (VIII) 2802.000,00 | -166.311,28 22.635.688,72 3.547.354)531.678.038,73 | 4.102.713,24 13.528.700,6 599/706.988,06
DESPESAS CORRENTES 17.301.000,00 345.505,3p  17.646.505,32 3.047.982,7p 12.605.888,63 3.438.133,3]L 12.045.959,1868,24 5.600.546,14
Pessoal e Encargos Sociais 9.637.500,0p  -171.738,2 9.465.761,8D 1.649.501,96 6.080.442,3D 1.679.505,2fl  6.060.445,13 64,04 3.405.316,67
Juros e Encargos da Divida 125.000,0p 0,0( 125.000,0p 9.617,7 47.400,0 9.617,7 47.400,0% 37,99 77.599,9
Outras Despesas Correntes 7.538.500,0p 517.243,5p 8.055.743,5p 1.388.863,0p 6.478.046,2B 1.749.010,3§4 5.938.114,0p 73,7 2.117.629,5p
DESPESAS DE CAPITAL 4.142.000,0p -511.816,6 3.630.183,4D  499.371,7 2.072.150,1p 664.579,9B  1.482.741,4B40,84 2.147.441,9
Investimentos 4.142.000,0p -511.816,6 3.630.183,4D  499.371,7p  2.072.150,1p 664.579,9'3 1.482.741,4B40,84 2.147.441,9p
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Inversées Financeiras 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,0d 0,04 0,04
Amortizacéo da Divida 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,0q 0,04 0,04
RESERVA DE CONTIGENCIA 1.000,0 0,0( 1.000,0 0,0( 0,04 0,0( 0,0d 0,04 1.000,0
RESERVA DO RPPS 1.358.000,0p 0,04 1.358.000,0p 0,04 0,04 0,04 0,0 0,0 1.358.000,0p
D) DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (IX) 546.000,p0  166.311,2 712.311,2B  178.084,8f 660.635,2p  175.646,0 498.644,9p 70,0 213.666,3B
SUB TOTAL DAS DESPESAS(X)=(VIII+IX) 23.348.000,p0 0,0( 23.348.000,00 3.725.439,3F 15.338.673,98 4.278.359,38 14.027.345,8160,04 9.320.654,3p
AMORTIZACAO DA DIVIDA/REFINANCIAMENTO(XI) 328.000,00% 0,04 328.000,0p 25.258,6 135.950,6p 25.258,6 135.950,6p 41,44 192.049,4p
Amortizag&o da Divida Interna 328.000,0p 0,0( 328.000,0p 25.258,6 135.950,6p 25.258,6 135.950,6p 41,4 192.049,4p
Divida Mobiliaria 0,04 0,04 0,04 0,04 0,0q 0,04 0,0q 0,04 0,04
Outras Dividas 328.000,0p 0,04 328.000,0p 25.258,6 135.950,6p 25.258,6 135.950,6p 41,44 192.049,4p
Amortizagao da Divida Externa 0,04 0,04 0,04 0,04 0,0d 0,04 0,04 0,04 0,04
Divida Mobiliaria 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,0q 0,04 0,04
Outras Dividas 0,04 0,0( 0,04 0,0( 0,04 0,0( 0,0d 0,04 0,04
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (XII) = (X+XI) 23.676000,01 0,0( 23.676.000,00 3.750.698,0p0 15.474.624,58 4.303.617,96 14.163.296,24159,84 9.512.703,7p
SUPERAVIT(XIII) - - - - - - 1.299.990,0p - -
TOTAL (XIV) = (XII + XIIl) 23.676.000,00 0,0( 23.676.000,00 3.750.698,0p0 15.474.624,58 4.303.617,96 15.463.286,2765,3] 8.212.713,7B
FONTE:

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
RREO - ANEXO I

MUNICIPIO DE MARCELANDIA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO/SUBFUNCAO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A AGOSTO 2012/BIMESTRE JULHO-AGOSTO.

LRF-Cidad&o - 9.23 - 27/09/12

Publicado por:
Marla Thaisa Harres Hilario
Cddigo Identificador: 856 A86CE

LRF, Art. 52, inciso I, alinea "c" - Anexo Il
B B DOTACAO DOTAGAO DES_PESAS EMPENHADAS . DESPESAS LIQUIDADAS SALDO
FUNCAO/SUBFUNCAO INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Jan a Ago No Bimestre Jan a Ago % % (@e)
(a) (b) (c) (d) (e) (eftotal €) | (e/a)

a) DESPESAS(EXCETO INTRA-ORG.)(I) 23.676.004Q,00 23.676.000,00 3.750.698,0p 15.474.624, 78 4.303.617,9p 14.162.796,2L 100,0 59,84 9.513.203,7p
LEGISLATIVA 940.000,0 940.000,0 86.397,9 558.172,7f 117.100,0f 486.363,7| 3,43 51,74 453.636,21
Acéo Legislativa 940.000,0 940.000,0 86.397,9 558.172,7f 117.100,0f 486.363,7| 3,43 51,74 453.636,21
JUDICIARIA 116.000,0 115.305,0 30.425,1f 75.106,1f 17.425,1f 61.906,1f 0,44 53,64 53.398,8
Acéo Judiciaria 116.000,0 115.305,0 30.425,1f 75.106,1f 17.425,1f 61.906,1f 0,44 53,6 53.398,8
ESSENCIAL A JUSTICA 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
ADMINISTRACAO 2.587.000,0p 2.498.983,8D 357.812,7p 1.634.861,3p 404.940,5p 1.429.680,9B 10,0 57,21 1.069.302,87
Administragéo Geral 690.500,0 675.950,0 96.525,5 407.853,5f 104.093,5 396.608,8f 2,8( 58,61 279.341,1B
Administracéo Financeira 1.748.500,0p 1.729.923,8D 246.415,2B 1.174.365,48 285.975,0B 980.429,7| 6,99 56,61 749.494,1p
Normatizagao e Fiscalizacéo 5.000,0 10,0 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 10,0
Tecnologia de Informatizagéo 15.000,0 15.000,0 350,0 5.559,9 350,01 5.559,9 0,04 37,01 9.440,0
Formacéo de Recursos Humanos 5.000,0 1.500,0 0,04 690,0 0,04 690,0 0,04 46,0 810,01
Extensédo Rural 123.000,0 76.600,0 14.521,9 46.392,3f 14.521,9 46.392,3f 0,33 60,5 30.207,6.
DEFESA NACIONAL 531.000,0 674.463,0 194.436,6f 654.447,5p 198.501,6f 654.447,5p 4,67 97,03 20.015,4
Infra-estrutura Urbana 531.000,0 674.463,0 194.436,6f 654.447,5p 198.501,6f 654.447,5p 4,67 97,03 20.015,4
SEGURANGA PUBLICA 4.000,0 1.030,0 0,04 0,0( 0,0( 0,0( 0,0( 0,04 1.030,0
Infra-estrutura Urbana 2.000,0 20,0 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 20,0
Servicos Urbanos 2.000,0 1.010,0 0,04 0,0( 0,0( 0,0( 0,0( 0,04 1.010,0
RELACOES EXTERIORES 0,0( 0,0( 0,04 0,0( 0,0( 0,0( 0,0( 0,04 0,04
ASSISTENCIA SOCIAL 1.011.500,0p 899.103,0 159.589,2p 625.346,1p 167.375,6) 621.296,1p 4,39 69,1 277.806,8B
Assisténcia ao Portador de Deficiéncia 1.500,00 1.500,0 0,04 0,0( 0,0( 0,0( 0,0( 0,04 1.500,0
Assisténcia a Crianga e ao Adolescente 131.0p0,00 124.500,0 21.165,3f 96.100,2 23.761,2f 95.850, 2 0,64 76,99 28.649,7§#
Assisténcia Comunitaria 879.000,0 773.103,0 138.423,8B 529.245,8p 143.614,3B 525.445,8p 3,71 67,91 247.657,1§
PREVIDENCIA SOCIAL 2.676.000,0p 2.676.000,0p 124.448,7 601.503,5 141.670,3p 550.548,2 3,89 20,54 2.125.451,7
Administracao Geral 1.318.000,0p 1.318.000,0p 58.953,5 476.356,4f 66.299,7f 404.317,2]L 2,89 30,6 913.682,7p
Administragéo de Concessdes 0,0( 1.318.000,0p 65.495,1 125.147,0 75.370,5f 146.231,0p 1,03 11,0 1.171.768,9
RESERVA DO RPPS 1.358.000,0p 1.358.000,0p 0,04 0,0( 0,0( 0,0( 0,0( 0,00 1.358.000,0p
SAUDE 4.454.000,0p 4.607.147,2B 878.518,4B 3.606.818,6[7 935.471,7|L 3.343.127,3B 23,6 72,54 1.264.019,9p
Atencédo Basica 2.503.000,0p 2.643.852,5b 564.249, 21 2.109.884,8D 629.199,5 1.870.710,6p 13,21 70,7 773.141,8f
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 1.804.00p,00 1.823.694,7p 283.171,3p 1.385.858,3¢ 275.174,2) 1.361.341,1)L 9,6 74,64 462.353,6[L
Suporte Profilatico e Terapéutico 5.000,0 2.000,0 349,01 349,0 349,0 349,0 0,04 17,49 1.651,0
Vigilancia Sanitaria 57.000,0 42.600,0 4.762,7 18.572,7p 4.762,7 18.572,7p 0,13 43,61 24.027,2
Vigilancia Epidemiol6gica 85.000,0 95.000,0 25.986,1. 92.153,8} 25.986,1 92.153,8} 0,69 97,0l 2.846,1
TRABALHO 11.000,0 1.010,0 0,04 0,0( 0,0( 0,0( 0,0( 0,04 1.010,0
Fomento ao Trabalho 11.000,0 1.010,0 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 1.010,0
EDUCAGAO 5.261.000,0p 5.478.992,4p 1.034.793,3p 4.190.439,2B 1.397.484,7B 4.017.447,6B 28,31 73,33 1.461.544,7h
Ensino Fundamental 4.597.000,0p 4.673.954,0p 862.673,5p 3.568.094,24 1.192.915,7p  3.406.130,6¢ 24,09 72,84 1.267.823,3p
Ensino Profissional 15.000,0 6.000,0 0,04 1.800,0 0,04 1.800,0 0,01 30,0 4.200,0
Ensino Superior 5.000,0 1.000,0 0,04 0,0( 0,0( 0,0( 0,0( 0,04 1.000,0
Educacéo Infantil 605.000,0 779.838,4p 172.119,8}t 606.089,5 199.898,9B 604.391,5 4,21 77,5 175.446,9p
Educacéo de Jovens e Adultos 2.000,0 2.000,0 0,04 0,04 0,04 0,0d 0,04 0,04 2.000,00
Educacéao Especial 37.000,0 16.200,0 0,04 14.455,54 4.670,0 5.125,5 0,04 31,64 11.074,4
CULTURA 69.000,0 87.000,0 42.095,0 80.574,0 22.595,0 61.074,0 0,43 70,2 25.925,9
Difusdo Cultural 69.000,0 87.000,0 42.095,0 80.574,0 22.595,0 61.074,0 0,43 70,2 25.925,9
DIREITOS DA CIDADANIA 0,0( 0,0( 0,04 0,0( 0,0( 0,0( 0,0( 0,04 0,04
URBANISMO 1.758.000,0p 1.654.480,9D 290.985,5p 1.472.085,7|L 289.440,7p 1.066.155,88 7,59 64,44 588.325,0f
Infra-estrutura Urbana 1.756.000,0p 1.652.480,9D 290.985,5| 1.472.085,71L 289.440,7 1.066.155,8B 7,53 64,57 586.325,0f
Servicos Urbanos 2.000,0 2.000,0 0,04 0,0( 0,0( 0,0( 0,0( 0,04 2.000,0
HABITACAO 1.001.000,0p 1.000.100,0p 276.282,1p 589.595,7p 276.282,1p 589.595,7p 4,14 58,99 410.504,2p
Habitacéo Urbana 1.001.000,0p 1.000.100,0p 276.282,1p 589.595,7 276.282,1p 589.595,7 4,14 58,99 410.504,2j+
SANEAMENTO 624.000,0 603.310,0 0,04 256.952,1|L 0,04 256.952,1fL 1,83 42,59 346.357,8p
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Saneamento Bésico Rural 600.000,0 600.000,0 0,04 256.952,1]L 0,04 256.952,11L 1,83 42,8 343.047,8p
Saneamento Basico Urbano 24.000,0! 3.310,0 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 3.310,0
GESTAO AMBIENTAL 515.500,0 660.885,6 0,04 397,4 0,0( 397,4 0,0( 0,04 660.488,1|L
Preservagéo e Conservagdo Ambiental 513.5p0,00 660.685,6 0,04 397,4 0,04 397,4 0,04 0,04 660.288,1]L
Recuperacéo de Areas Degradadas 2.0p0,00 200,01 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 200,0
CIENCIA E TECNOLOGIA 0,0( 0,0( 0,04 0,0( 0,0( 0,0( 0,0( 0,04 0,04
AGRICULTURA 257.000,0 227.860,0 34.637,7 154.089,4p 42.537,7 138.289,4p 0,99 60,64 89.570,5!
Promog&o da Producéo Vegetal 232.000,00 227.430,0 34.637,7 154.089,4p 42.537,7 138.289,4p 0,99 60,81 89.140,5
Extensédo Rural 15.000,0 420,0 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 420,0
Servigos Financeiros 10.000,0 10,0 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 10,0
ORGANIZACAO AGRARIA 0,0( 0,0( 0,04 0,0( 0,0( 0,0( 0,0( 0,04 0,04
INDUSTRIA 107.000,0 240,0 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 240,0
Promog&o Industrial 105.000,0 230,01 0,04 0,0( 0,0( 0,0( 0,0( 0,04 230,0
Normalizagéo e Qualidade 2.000,0 10,0 0,04 0,0d 0,0d 0,0d 0,0d 0,04 10,0
B B DOTAGAO DOTAGAO DES_PESAS EMPENHADAS . DESPESAS LIQUIDADAS SALDO
FUNCAO/SUBFUNCAO INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Jan a Ago No Bimestre Jan a Ago % % (a-€)
(® (b) (c) (d) (e) (eftotal ) | (e/a)

COMERCIO E SERVICOS 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
COMUNICACOES 0,0( 0,0( 0,04 0,0( 0,0( 0,0( 0,0( 0,04 0,04
ENERGIA 199.000,0 172.077,0 39.719,4 154.660,7p 36.414,4 151.355,7p 1,0% 87,94 20.721,24
Energia Elétrica 199.000,0 172.077,0 39.719,4 154.660,7p 36.414,4 151.355,7p 1,0% 87,94 20.721,24
TRANSPORTE 592.000,0 417.960,0| 46.869,6 171.785,6B 109.856,4| 171.785,6B 1,21 41,11 246.174,3f
Transporte Rodoviario 592.000,0 417.960,0 46.869,6. 171.785,6B 109.856,4 171.785,6B 1,23 41,1 246.174,3f
DESPORTO E LAZER 215.000,0 182.800,0 76.838,4) 131.029,0L 34.838,4) 89.029,04 0,63 48,71 93.770,9
Desporto Comunitario 215.000,0 182.800,0 76.838,4) 131.029,0L 34.838,4) 89.029,04 0,63 48,7/ 93.770,9
ENCARGOS ESPECIAIS 746.000,0 776.252,0 76.847,6p 516.759,3f 111.683,1f 473.343,3p 3,34 60,9: 302.908,6B
Servico da Divida Interna 331.000,0 331.000,0 17.580,8 112.451,8p 17.580,8 112.451,8¢ 0,79 33,91 218.548,1p
Outros Encargos Especiais 415.000,0 445.252,0 59.266,8 404.307,5 94.102,28 360.891,4B 2,59 81,04 84.360,5p
RESERVA DO RPPS 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
RESERVA DE CONTINGENCIA 1.000,90 1.000,0 0,04 0,0( 0,0( 0,0( 0,0( 0,04 1.000,0
Reserva de Contingéncia 1.000,0 1.000,0 0,04 0,04 0,04 0,0d 0,04 0,04 1.000,00
b) DESPESAS(INTRA-ORC.)(Il) 0,0( 0,0( 0,04 0,0( 0,0( 0,0( 0,0( 0,04 0,04
TRANSFERENCIAS A CONSORCIOS 0,p0 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
TRANSFERENCIAS INTRA-ORCAMENTARIAS 0,do 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
TOTAL 23.676.000,00 23.676.000,00 3.750.698,0p 15.474.624, 78 4.303.617,9p 14.162.796,L 99,9964 59,821 9.513.203,7p
FONTE:

Publicado por:
Marla Thaisa Harres Hilario
Cadigo Identificador:B2B4372D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
RREO - ANEXO Il

MUNICIPIO DE MARCELANDIA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A AGOSTO 2012/BIMESTRE JULHO-AGOSTO.
LRF-Cidad&o - 9.23 - 27/09/12

RREO - Anexo Ill (LRF, Art. 53, inciso I)

EVOLUGCAO DA RECEITA REALIZADA NOS ULTIMOS 12 MESES PREVISAO
ESPECIFICAGA _TOTAL ATUALIZAD
o Set/ 11 out/ 11 Nov/ 11 Dez/ 11 Jan/ 12 Fev/ 12 Mar/ 12 Abr/ 12 Mai/ 12 Jun/ 12 Jull 12 Ago/ 12 |(ULT.12M.) A
2012

RECEITAS 1.588.937,p 2.002.046,p 1.973.133,B 2.224.166,p 1.726.209,p 1.789.256,f 1.822.225,p 2.265.764,p 2.204.372,p 1.883.060,f 1.932.716,L 1.630.513,p 23.042.402 4 21.090.000.00
CORRENTES (1) 7 8| 4] 7 5 4 [0 6 5 4 [0 0f 0f Rt
Receitas Tributarig) 62.86201 89.348,3p 66.756,06 62.943,6p 66.834,5p 108.153,3p 89.086,8] 118.008,6f 167.155,6B 134.6354p 97.1054p 70.262,6f 1.133.153,6[ 930.000,0
Imposto Sob

Propriedade Pred 4.883,1 6.926,8 1.609,6 2.766,6 0,04 0,04 412,24 43.083,7f 70.541,0p 19.401,6p 37.883,1 4.223,4% 191.731,6 200.000,0
e Territorial

Imposto Sob

Transmissdo  Int 12.132,39p 28.904,0 9.598,1 2.792,3. 344,5 1.169,0 12.526,8} 3.730,2! 2.135,8 3.443,8 5.114,3 11.544,49 93.435,9 45.000,0
Vivos de Bens

Imposto Sob

Servigos dl 27.643,8fY 24.692,6. 33.659,4p 33.319,8f 23.374,1}) 27.341,1f 37.734,9 30.018,44 36.289,0p 65.099,1] 26.898,3p 31.661,6: 397.732,5 310.000,0

Qualquer Naturezg

Outras Receit
Tributérias

18.203,5) 28.824,9¢ 21.888,7p 24.064,88 43.1159] 79.643,1f 38.412,78 41.176,1f 58.189,7p 46.690,8] 27.209,7§ 22.833,0f 450.253,5] 375.000,0

Receitas d
Contribuicdes
Receita Patrimonig  95.411,2: 80.454,6p 130.229,1p 46.212,1B 107.516,7p 98.786,58 103.943,5p 221.376,7p 111.178,6B 45.684,7p 188.280,4p 123.070,2f 1.352.144,8p 666.500,0

34.593,6f 78.978,98 114.859,9p 127.498,2p 30.604,2f 78.846,58 26.570,48 100.307,3]L 101.221,0p 55.182,6f 84.691,6p 33.644,99 866.999,68 1.021.000,0p

Receta 0,04 0,04 0,04 0,04 0,00 0,04 0,00 0,04 0,00 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Agropecuaria
Receita Industrial 0,40 0,04 0,04 0,04 0,00 0,04 0,00 0,04 0,00 0,04 0,00 0,04 0,04 0,04
Receita de Servicds 0,04 0,04 0,04 0,04 0,00 0,04 0,00 0,04 0,00 0,04 0,00 0,04 0,04 0,04
Transferéncias | 1.367.317,B 1.717.570,p 1.647.579,B 1.953.837,p 1.502.911,p 1.493.434 [l 1.576.759,p 1.784.660 5 1.809.053 L 1.635.146,B 1.421.480,p 1.390.698,p 19.300.450 B

18.258.000,00
Correntes 9 4 5 2 6 5 4 o 6 il 6 0 4

Cota Parte do Fun
de Partic. dd 367.127,3p 482.562,9p 509.846,2B 857.388,9p 539.228,0p 652.278,2p 443.001,1p 558.326,6B 624.448,9p 532.872,8D 397.931,5p 439.109,1f 6.404.122,1p  6.200.000,0p
Municipios

Cota Parte do ICMp 410.331,3p 386.094,7p 495.408,7f 425.554,3B 428.538,6B 320.052,4B 352.534,6p 330.834,2D 452.942,8p 402.073,7p 408.510,5B 386.043,1p 4.798.919,5p 4.600.000,0p
Cota Parte do IPVA  30.645,56 29.611,7¢ 16.479,9p 16.759,2 6.836,38 60.356,8] 63.992,5] 59.763,9] 83.490,4f 71.728,8p 63.701,1§f 54.044,88 557.411 4| 450.000,0!
Transferéncias

Recursos d 283.345,2p 303.276,0p 353.274,8p 333.586,3p 339.478,5p 341.968,7p 270.174,6B 309.483,2p 394.241,0]L 337.234,1B 312.834,9p 303.960,8p 3.882.858,5 3.700.000,0p
FUNDEB

Outras

Transferéncias 275.868,4] 516.025,4p 272.570,0L 320.548,7p 188.830,1p 118.777,8p 447.056,7B 526.261,8p 253.929,9p 291.236,8p 238.501,8p 207.539,9p 3.657.147,7p 3.308.000,0p
Correntes

Outras Receit 28.751,3p 35.693,4p 13.708,3 33.674,9f 18.341,88 10.036,0p 25.864,7p 41.402,0p 15.764,3§ 12.411,6} 141.1585Q 12.837,6p 389.644,9 214.500,0)

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt www.amm.org.br 137



Mato Grosso , 11 de Outubro de 2012 « Jorn@i@fEletrénico dos Municipios do Estado de Matw$30 « ANO VII | N° 1574

Correntes
DEDUCOES (Il) 166.470,d5 249.182,7f 295.797,2p 304.573,7p 200.308,7§ 255.711,4p 199.742,5) 251.567,2p 304.319,2p 227.812,2p 231.844,3B 180.616,8p 2.867.947,2B  2.939.000,0p

Contribuicdo Plar
Seg. Social d 2.723,1 48.143,6 87.508,5 94.528,01 2.115,3 48.274,7 26.570,4 42.738,91 72.091,0 25.386,3 57.212,2p 4.679,2. 511.971,7L 771.000,0
Servidor

Servidor 2.723,115 48.143,6f 87.508,59 94.528,00 @ 2.11538 48.274,7p 26.570,48 42.738,9) 72.091,0p 25.386,3p 57.212,2p 4.679,2% 511.971,7| 771.000,0
Compensagao

Financ. ent

Regimes 0,04 0,04 0,04 0,04 0,0 0,04 0,0d 0,04 0,0d 0,04 0,0d 0,04 0,04 0,04
Previdenciarios

Dedugédo de Rece
para a Formagdo | 163.747,8p 201.039,1p 208.288,7p 210.045,7p 198.193,3p 207.436,7p 173.172,0p 208.828,2p 232.228,1p 202.425,8B 174.632,1p 175.937,6p 2.355.975,5f 2.168.000,0p
FUNDEB

RECEITA

CORRENTE 1.422.466,]L 1.752.863,p 1.677.336,p 1.919.592,p 1.525.900,p 1.533.545,p 1.622.482,6 2.014.197,B 1.900.053,f 1.655.248,p 1.700.871,f 1.449.896,p 20.174.455]1 18.151.000.00
LIQUIDA (1) = 2 1 9 4] 1 9 6 (¢ 3 1 2 8| 2 Em
(1-11)

FONTE:

Publicado por:
Marla Thaisa Harres Hilario
Cadigo Identificador: D60CEG6F6

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
RREO - ANEXO VI

MUNICIPIO DE MARCELANDIA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO NOMINAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A AGOSTO 2012/BIMESTRE JULHO-AGOSTO.
LRF-Cidad&o - 9.23 - 27/09/12

RREO - Anexo VI (LRF, Art. 53, inciso Il1)
SALDO
ESPECIFICACAO Em 31 Dez 2011 Em 30 Jun 2012 Em 31 Ago 2012
(@) (b) (©)
DIVIDA CONSOLIDADA (1) 2.219.967,8 1.234.846,7p 1.209.588,0p
DEDUGOES (Il) 9.342.167,2p 9.354.944,2)1 10.353.162,88
Ativo Disponivel 9.536.327,81L 9.860.873,24 10.423.617,76
Haveres Financeiros 0,04 0,04 0,04
(-) Restos a Pagar Processados 194.160,5p 505.929,0B 70.454,8f
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (IIl) = (1 - 11) -7.122.199,3B -8.120.097,4p -9.143.574,7p
RECEITA DE PRIVATIZACOES (IV) 0.04 0.04 0.04
PASSIVOS RECONHECIDOS (V) 2.136.636,24 997.650,9p 986.983,2|L
DIVIDA FISCAL LIQUIDA (VI) = (Il + IV - V) -9.258.835,6p -9.117.748,4L -10.130.558,00
PERIODO DE REFERENCIA
ESPECIFICAGAO No Bimestre Jan a Ago 2012
(c-b) (c-a)
RESULTADO NOMINAL -1.012.809,5P -871.722,3B
DISCRIMINACAO DA META FISCAL VALOR
META DE RESULTADO NOMINAL FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO PARA O EXERCICIO DE REFERENCIA 21.000.000,00
REGIME PREVIDENCIARIO
SALDO
ESPECIFICACAO Em 31 Dez 2011 Em 30 Jun 2012 Em 31 Ago 2012
(@) (b) (©)

DIVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIARIA (VII) 0,04 0,04 0,04
DEDUGOES (VIII) 7.786.537,2p 8.676.072,4p 9.017.408,4p
Ativo Disponivel 7.786.537,2p 8.676.082,5D 9.017.418,5¢4
Investimentos 0,04 0,04 0,04
Haveres Financeiros 0,04 0,04 0,04
(-) Restos a Pagar Processados 0,04 10,0 10,0
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA PREVIDENCIARIA (1X) = (V | - VII) 0,04 0,04 0,04
PASSIVOS RECONHECIDOS (X) 0,04 0,04 0,04
DIVIDA FISCAL LIQUIDA PREVIDENCIARIA (XI) = (VIII - 1X) 0,04 0,04 0,04
FONTE:

Publicado por:
Marla Thaisa Harres Hilario
Cadigo Identificador:OFA5F963

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
RREO - ANEXO VII

MUNICIPIO DE MARCELANDIA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMARIO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A AGOSTO 2012/BIMESTRE JULHO-AGOSTO.
LRF-Cidad&o - 9.23 - 27/09/12

RREO - Anexo VII (LRF, Art. 53, inciso IlI)
A PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PRIMARIAS
ATUALIZADA No Bimestre Jan a Ago 2012 Jan a Ago 2011
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (I) 20.099.500,00 3.442.792,9B 14.443.339,2%6 14.583.922,93
Receita Tributaria 930.000,0p 167.368,1B 851.242,6B 771.591,8p
IPTU 200.000,0p 42.106,5 175.545,3p 202.945,1f
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ISS 310.000,0') 58.559,9! 278.416,7p 210.668,2B
ITBI 45.000,0') 16.658,7p 40.009,1 38.003,8
IRRF 200.000,0p 36.737,1p 169.879,5f 133.790,5
Taxas 155.000,0p 11.755,3f 179.655,94 173.056,5¢
Contribuicéo de Melhoria 20.000,0 1.550,3 7.735,9 13.127,3f
Receitas de Contribuices 2.208.000,0p 335.853,9p 1.204.638,1j4 1.111.862,6p
Receita Previdenciaria 1.888.000,0p 220.919,2p 858.541,1 789.192,3|L
Outras Contribuicdes 320.000,0p 114.934,7B 346.096,9p 322.670,3f+
Receita Patrimonial Liquida 630.000,0[) 299.502,9p 937.031,1f 519.724,9p
Receita Patrimonial 666.500,0p 311.350,6p 999.837,6p 555.319,1y
(-) Aplicagdes Financeiras 36.500,0 11.847,7 62.806,4 35.594,2f
Transferéncias Correntes 15.976.000,00 2.486.071,6p 11.161.059,9%6 12.000.329,20
FPM 4.960.000,0p 669.632,6p 3.349.757,4B 3.224.670,3(7
ICMS 3.680.000,0p 636.941,3p 2.470.219,6B 2.431.063,4p
Outras Transferéncias Correntes 7.336.000,0D 1.179.497,7p 5.341.082,8p 6.344.595,3)7
Demais Receitas Correntes 355.500,0p 153.996,1f 289.367,3[L 180.414,3¢
Divida Ativa 150.000,0[) 21.628,7 96.620,1p 90.194,0y
Receitas Correntes Diversas 205.500,0p 132.367,4|L 192.747,1p 90.220,2f
RECEITAS DE CAPITAL (Il) 3.610.000,0p 710.981,5]L 1.190.998,1p 1.588.246,1B
Operagoes de Crédito (l11) 0,04 0,04 0,04 0,04
Amortizacdo de Empréstimos (1V) 50.000,0 23.799,7L 74.537,9 38.085,4¢
Alienagao de Bens (V) 10.000,0 65.288,0 65.288,0 3.598,7
Transferéncias de Capital 3.550.000,0D 621.893,8p 1.051.172,1p 1.546.561,9p
Conveénios 3.550.000,0p 621.893,8p 1.051.172,1p 1.546.561,9P
Outras Transferéncias de Capital 0,04 0,04 0,04 0,04
Outras Receitas de Capital 0,04 0,04 0,04 0,04
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (VI) = (Il - lll - IV - V) 3.550.000,0p 621.893,8p 1.051.172,1p 1.546.561,9P
RECEITA PRIMARIA TOTAL (VII) = (I + VI) 23.649.500,0p 4.064.686,7B 15.494.511,42 16.130.484,86
i DOTACAO DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS PRIMARIAS ATUAngADA No Bimestre Jan a Ago 2012 Jan a Ago 2011
DESPESAS CORRENTES (VIII) 18.358.816,60 3.613.779,4D 12.544.604,13 11.750.745,83
Pessoal e Encargos Sociais 10.178.073,08 1.855.151,3p 6.559.090,0B 6.093.755,3b
Juros e Encargos da Divida (1X) 125.000,0p 9.617,7 47.400,0! 102.568,6p
Outras Despesas Correntes 8.055.743,5p 1.749.010,3p4 5.938.114,0p 5.554.421,84
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (X) = (VIII - IX) 18.233.816,60 3.604.161,60 12.497.204,08 11.648.177,20
DESPESAS DE CAPITAL (XI) 3.958.183,4D 689.838,5p 1.618.692,0B 568.686,0p
Investimentos 3.630.183,4p 664.579,9 1.482.741,4B 389.914,0B
InversGes Financeiras 0,04 0,04 0,04 0,04
Concesséo de Empréstimos (XII) 0,04 0,04 0,04 0,04
Aquisicéo de Titulo de Capital Ja Integralizadol (XI 0,0d 0,04 0,04 0,04
Demais Inversdes Financeiras 0,04 0,04 0,04 0,04
Amortizag&o da Divida (XIV) 328.000,0p 25.258,6. 135.950,6 178.771,9p
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XV) = (XI - XII - XIl - 3.630.183,4p 664.579,9p 1.482.741,4B 389.914,0B
RESERVA DE CONTINGENCIA (XVI) 1.000,00 0,04 0,04 0,04
RESERVA DO RPPS (XVII) 1.358.000,0p 0,04 0,0( 0,04
DESPESA PRIMARIA TOTAL (XVIII) = (X + XV + XVI + XV 1I) 23.223.000,0p 4.268.741,5(7 13.979.945,56 12.038.091,28
RESULTADO PRIMARIO XIX = (VII - XVIII) 426.500,0p -204.054,8f 1.514.565,8p 4.092.393,5(7
SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES | | 0,00 i
DISCRIMINAGAO DA META FISCAL VALOR
META DE RESULTADO PRIMARIO FIXADA NO ANEXO DE METAS  FISCAIS DA LDO PARA O EXERCICIO DE REFERENCIA 10.500.000,00
FONTE:
Publicado por:
Marla Thaisa Harres Hilario
Cadigo Identificador:24335A28
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
RREO - ANEXO IX
MUNICIPIO DE MARCELANDIA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ORGAO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A AGOSTO 2012/BIMESTRE JULHO-AGOSTO.
LRF-Cidad&o - 9.23 - 27/09/12
RREO - ANEXO IX(LRF, Art. 53, inciso V)
RP PROCESSADOS RP NAO-PROCESSADOS
PODER/ ORGAO Inscritos .
Exerqicios 2011 Cancelados Pagos A Pagar Inscritos Cancelados Pagos A Pagar
Anteriores
a)RESTO PAGAR(EXCETO INTRA-ORGC.)(I) 421.158|72 194.160,5p 3.450,9 541.413,4p 70.454,8f 3.081.539,87 374.890,2p 1.425.103,6B 1.281.545,99
EXECUTIVO 421.158,7p 194.160,5p 3.450,9 541.413,4p 70.454,8f 3.072.539,87 374.890,2p 1.416.103,6B 1.281.545,99
Administragéo Direta 421.148,6f  194.160,5p 3.450,9 541.413,4p 70.444,7 3.072.539,8f 374.890,2p  1.416.103,6B  1.281.545,9¢9
Pessoal e Encargos Sociais 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 489.969,1p 37.174,8f 452.794,3p 0,04
Juros e Encargos da Divida 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Outras Despesas Correntes 222.862,0 191.289,2p 3.450,9 340.255,5 70.444,7 590.916,9f 110.375,3p 384.058,0p 96.483,5
Investimentos 198.286,5p 2.871,3 0,04 201.157,9|L - 1.991.653,71L 227.339,9f 579.251,3ft 1.185.062,4D
Inversdes Financeiras 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Amortizacéo da Divida 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Administracdo Indireta 10,0 0,04 0,04 0,04 10,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Pessoal e Encargos Sociais 10,0 0,04 0,04 0,04 10,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Juros e Encargos da Divida 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Outras Despesas Correntes 0,0d 0,04 0,0d 0,04 0,04 0,0d 0,04 0,04 0,04
Investimentos 0,0( 0,04 0,0( 0,04 0,04 0,0( 0,04 0,04 0,04
Inversées Financeiras 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Amortizag&o da Divida 0,0( 0,04 0,0( 0,04 0,04 0,0( 0,04 0,04 0,04
LEGISLATIVO 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 9.000,0 0,04 9.000,09 0,04
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Pessoal e Encargos Sociais 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Juros e Encargos da Divida 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Outras Despesas Correntes 0,0d 0,04 0,0d 0,04 0,0d 9.000,0 0,04 9.000,0! 0,04
Investimentos 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Inversdes Financeiras 0,04 0,04 0,00 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Amortizag&do da Divida 0,0( 0,04 0,0( 0,04 0,04 0,0( 0,04 0,04 0,04
EXECUTIVO (Intra-Orgamentaria) 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Restos a Pagar Intra-Orgcamentaria 0,0d 0,04 0,0d 0,04 0,04 0,0d 0,04 0,04 0,04
LEGISLATIVO (Intra-Orgamentéaria) 0,00 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Restos a Pagar Intra-Or¢amentéria 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
b)RESTO PAGAR(INTRA-ORC.)(Il) 0,Jo 0,04 0,0( 0,04 0,04 0,0( 0,04 0,04 0,04
TOTAL () = (1 + 1) 421.158,7p 194.160,5p 3.450,9 541.413,4p 70.454,8 3.081.539,8)7 374.890,2p 1.425.103,68 1.281.545,99
FONTE:

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

MUNICIPIO DE MARCELANDIA

RREO - ANEXO X

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVI MENTO DO ENSINO

ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A AGOSTO 2012/BIMESTRE JULHO-AGOSTO.

LRF-Cidad&o - 9.23 - 27/09/12

Publicado por:
Marla Thaisa Harres Hilario
Cadigo Identificador:96803CCC

RREO - Anexo X (Lei 9.394/96 Art. 72)
~ PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS Pl'?\"f(\:’l'ffo ATUALIZADA ) Jan a Ago 2012 %
(@) No Bimestre (bla)
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (1) 12.062.500,00 12.062.500,00 1.889.878,9p 8.447.027 5 70,0
Receitas de Impostos 692.500,0 692.500,0 135.966,8p 579.491,8B 83,6
Impostos 555.000,0 555.000,0 117.325,3p 493.971,2y 89
Divida Ativa dos Impostos 127.000,0 127.000,0 14.511,91 74.105,54 58,34
Multas, Juros de Mora e Outros Enc. de Imp. da Biiwa de 10.500,0 10.500,0 4.129,6 11.415,0f 108,7
Receitas de Transferéncias Constitucionais e Legais 11.370.000,00 11.370.000,00 1.753.912,1L 7.867.535,68 69,4
Cota Parte do Fundo de Participagdo dos Municipios 4.960.000,0p 4.960.000,0p 669.632,6p 3.349.757,4B 67,54
Transferéncia Financeira do ICMS Desoneracéo LXBR 96 -8.000,0 -8.000,0 -1.085,8 -4.343,3 54,29
Cota-Parte ICMS 3.680.000,0p 3.680.000,0p 636.941,3p 2.470.219,6B 67,1!
Cota-Parte do IP| sobre Exportacdo 0,04 0,04 0,04 0,04 o
Cota-Parte ITR 96.000,0 96.000,0 3.657,3 107.915,1p 112,4
Cota-Parte IPVA 360.000,0 360.000,0 94.196,9 371.132,4p  103,0
Parcela das Transferéncias Destinadas a FormagadDEB (I1) 2.282.000,0p 2.282.000,0p 350.569,7p 1.572.854,2D 68,97
Cota-Parte IOF-OURO 0,04 0,0( 0,04 0,04 0]
RECEITAS VINCULADAS AO ENSINO (lll) 4.636.800,0p 4.636.800,0p 784.909,7|L 3.087.658,9L 66,5!
Transferéncias Multigovernamentais do FUNDEB (IV) 3.700.000,0p 3.700.000,0p 616.795,8 2.609.376,1p 70,52
Transferéncias de Recursos do FUNDEB (V) 3.700.000,0p 3.700.000,0p 616.795,8| 2.609.376,16 70,53
Complementagédo da Unido ao FUNDEB 0,04 0,04 0,04 0,04 o
Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional derides/imento 346.800,0 346.800,0 78.113,91 257.056,8p 74,12
Transf. de Convénios Destinadas a Programas deaE&ioic 590.000,0| 590.000,0) 90.000,0f 221.225,8p 37,9
Receita de Operacéo de Crédito Destinada a Educagao 0,04 0,04 0,04 0,04 o
Outras Receitas Vinculadas a Educagéo 0,04 0,04 0,04 0,04 0
TOTAL DAS RECEITAS (VI) = (1 +1ll - 1) 14.417.300,00 14.417.300,00 2.324.218,9B 9.961.832,2p 69,1
DESPESAS COM ENSINO POR VINCULAGAO DOTAGAO INICIAL DOTAGAO ATUALIZADA (c) - DESPESAS LIQUIDADAS
No Bimestre | Jan a Ago 2012(d) %(d/c)
VINCULADAS A RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS 1.561.000,0p 1.778.992,4p 509.942,5p 1.049.058,4p 58,91
Despesas com Ensino Fundamental (VII) 1.224.000,0p 1.451.992,4p 459.861,8|L 941.408,4p 64,84
Despesas com Educacéo Infantil em Creches e PrélaBgVIII) 2.000,0 27.000,0 50.080,74# 105.850,0p 392,04
Despesas com Outros Niveis de Ensino (1X) 335.000,0 300.000,0p 0,04 1.800,0 0.4
DESPESAS VINCULADAS AO FUNDEB - ENSINO BASICO(X) 3.700.0 3.700.0 887.542,1 2.968.389,2p 80,2!
Pagto dos Profissionais do Ensino Basico(XI) 2.220.000,0p 2.220.000,0p  558.086,3p 1.753.976,1B 79,03
Outras Despesas no Ensidasico 1.480.000,0p 1.480.000,0p 329.455,8p 1.214.413,08 82,04
VINCULADAS A CONTRIBUIGAO SOCIAL DOSALARIO EDUCAGCAO 0,0( 0,04 0,04 0,04 0]
FINANCIADAS COM RECURSOS DE OPERAGCOES DE CREDITO 0,04 0,04 0,04 0,04 0f
FINANC. COM OUTROS RECURSOS VINCULADOS A EDUCACAO 0,04 0,04 0,04 0,04 0f
TOTAL DAS DESPESAS COM ENSINO (XII) 5.261.000,0p 5.478.992,4p 1.397.484,7] 4.017.447,6B -73,3%
se |1>IV]=PERDANAS TRANSFERENCIASDO FUNDEB (XIII) -
se Il < IV] = GANHO NAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB 1.036.521,96
DEDUGOES DA DESPESA
PARCELA DO GANHO/COMPLEMENTAGCAO DO FUNDEB APLICADANO EXERCICIO (XIV) 1.036.521,96
RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO, SEM DISPOMIEDADE FINANCEIRA VINCULADA DE RECURSOS PROPRIOSXY) 0,04
Despesas com Ensino Fundamental (XVI) 0,04
Despesas com Educacéo Infantil em Creches e PrélaBs 0,04
DESPESAS VINCULADAS AO SUPERAVIT FINANCEIRO DO GANB/COMPLEM. DO FUNDEB DO EXERCICIO ANTERIOR (XVII) 0.0q
TOTAL (XVIII) 1.036.521,9p
RESTOS A PAGAR INSCRITOS CQM DISPONIBILIDADE
CONTROLE DE RESTOS A PAGAR VINCULADO AO FINANCEIRA DE RECURSOS PROPRIOS VINCULADOS
ENSINO INSCRITOS EM EXERCICIOS ANTERIORES Inscritos em Exercicios
Anteriores Cancelados em

RP de despesas com manutengdo e desenvolviment@dsino 1.900,1 E
RP de despesas com Ensino Basico : :
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| TOTAL DAS DESPESAS CONSIDERADAS P/ FINS LIMITE CONSTITUCIONAL (XXI) | 2.980.925,7p
TABELA DE CUMPRIMENTO DOS LIMITES CONTITUCIONAIS %
MINIMO DE <25%> DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTO S NA MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO {[XXI/ 1] * 100} Caput do artigo 212 da CF/88 35,29
MINIMO 60% DO FUNDEB NA REMUNERAGAO DO MAGISTERIO E NSINO BASICO [(XI/ IV) * 100] § 5° do artigo 60 doADCT 67,29
SALDO FINANCEIRO DO EUNDEB Em 31 de Dezembro de 2011 Jan a Ago 2012
0.0 228.636, 7}t
DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO DOTAGAO ATD&TSgﬁgA DESPESA?;?;;DAZDS‘Z 7
POR SUBFUNCAO INICIAL No Bimestre g0 0
(e) (f) (fle)
ENSINO FUNDAMENTAL 4.597.000,0p 4.673.954,0D 1.192.91575 3.406.130,60f 72,8}
ENSINO PROFISSIONAL 15.000,0: 6.000,0! 0,0p 1.800,0 2d
ENSINO SUPERIOR 5.000,0 1.000,0f 0,0p 0,04 0
EDUCACAO INFANTIL 605.000,0p 779.838,4p 199.898,p8 604.391,5p 774
EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS 2.000,0! 2.000,0! 0,0p 0,04 0
EDUCAGAO ESPECIAL 37.000,01 16.200,0 4.670,40 512558 31,64
TOTAL DAS DESPESAS 5.261.000,0p 5.478.992,4p 1.397.484)73 4.017.447,6p 73,34
FONTE:

Publicado por:

Marla Thaisa Harres Hilario
Cadigo Identificador: 7202EE3C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
RGF - ANEXO |

MUNICIPIO DE MARCELANDIA - PODER EXECUTIVO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JAN a AGO/2012

LRF Cidad3o 9.23 - 27/09/12

LRF, art. 55, inciso |, alinea "a" - Anexo |

DESPESA COM PESSOAL

DESPESA LIQUIDADA

Ultimos 12 meses

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (1) 8.720.669,7p
Pessoal Ativo 8.398.536,4p
Pessoal Inativo e Pensionista 322.133,3p
Outras despesas de pessoal decorrentes de codeatseirizacao(art. 18, § 1° da LRF) (Il) 0,04
DESPESAS NAO COMPUTADAS (art. 19, § 1° da LRF) Il 327.565,2p
Indenizagdes por Demisséo e Incentivos & Demisséntéria 0,04
Decorrentes de Decisédo Judicial 5.431,9
Despesas de Exercicios Anteriores 0,04
Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 322.133,3p
REPASSES PREVIDENCIARIOS AO REGIME PROPRIO DE PREENCIA SOCIAL (Il1)t 0,04
Contribuicdes Patronais - Repasses FinanceirdSxaicio 2006 0,04

TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL PARA FINS DE APURAGAO DO LIMITE - TDP(IV) = (I-lI+I11)

8.393.104,56

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (V)

20.174.455,1p

% do TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL PARA FINS DE APURACAO DO LIMITE - TDP sobre a RCL (IV / V)*100

41,6

LIMITE MAXIMO (incisos |, Il e Il art. 20 da LRF) - <%>

10.894.205,76

LIMITE PRUDENCIAL (paragrafo Unico, art. 22 LRF) <% >

10.349.495,48

1 Valores referentes & movimentacao financeiraedida ao RPPS relativos a contribuigdo patronal.
FONTE:
Nota:

Publicado por:

Marla Thaisa Harres Hilario
Cadigo Identificador: 1IF9A491A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
RGF - ANEXO I LEGISLATIVO

MUNICIPIO DE MARCELANDIA - PODER LEGISLATIVO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JAN a AGO/2012

LRF Cidad3o 9.23 - 27/09/12

LRF, art. 55, inciso |, alinea "a" - Anexo |
DESPESA COM PESSOAL DES,P!ESA LIQUIDADA
Ultimos 12 meses

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (1) 513.624,8|L
Pessoal Ativo 513.624,8]L
Pessoal Inativo e Pensionista 0,04
Outras despesas de pessoal decorrentes de codedseirizacdo(art. 18, § 1° da LRF) (II) 0,04
DESPESAS NAO COMPUTADAS (art. 19, § 1° da LRF) Il 0,04
Indenizagdes por Demisséo e Incentivos & Demissémntéria 0,04
Decorrentes de Decisédo Judicial 0,04
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Despesas de Exercicios Anteriores 0,04
Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 0,04
REPASSES PREVIDENCIARIOS AO REGIME PROPRIO DE PREENCIA SOCIAL (1ll)! 0,04
Contribuicdes Patronais - Repasses FinanceirdSxaicio 2006 0,04
TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL PARA FINS DE APURACAQ DO LIMITE - TDP(1V) = (I-lI1+111) 513.624,8|
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (V) 20.174.455,1p
% do TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL PARA FINS DE APURACAO DO LIMITE - TDP sobre a RCL (IV / V)*100 2,59
LIMITE MAXIMO (incisos I, Il e lll, art. 20 da LRF) - <%> 1.210.467,3L
LIMITE PRUDENCIAL (paragrafo Unico, art. 22 LRF) <% > 1.149.943,9%

1 Valores referentes & movimentacéo financeiraedida ao RPPS relativos a contribui¢céo patronal.
FONTE:
Nota:

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
RGF - ANEXO 1l

MUNICIPIO DE MARCELANDIA - PODER EXECUTIVO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL

DEMONSTRATIVO DA DiVIDA CONSOLIDADA LiQUIDA
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO a AGOSTO/2012

LRF Cidad3o 9.23 - 27/09/12

Publicado por:

Marla Thaisa Harres Hilario
Cadigo Identificador: EOC6160C

LRF, art. 55, inciso |, alinea "b" - Anexo Il
. SALDO DO EXERCICIO
ESPECIFICAGAO SALDO EXERCICIO
Até o 1° Quadrimestre Até o 2° Quadrimestre Até Q@adrimestre
DIVIDA CONSOLIDADA -DC (I) 2.219.967,8f 1.271.788,1p 1.209.588,0p 0,04
Divida Mobiliaria 0,04 0,04 0,04 0,04
Divida Contratual 83.331,6 0,0( 0,04 0,04
Precatérios posteriores a 5.5.2000(inclusive) 0,04 0,04 0,0d 0,04
Operagdes de Crédito inferiores a 12 meses 0,04 0,04 0,04 0,04
Parcelamento de Dividas 2.136.636,204 1.020.001,4B 986.983,2|L 0,04
De Tributos 0,04 0,04 0,04 0,04
De Contribuicdes Sociais 2.136.636,24 1.020.001,4B 986.983,21L 0,04
Previdenciarias 2.136.636,204 1.020.001,4B 986.983,2|L 0,04
Demais Contribui¢des Sociais 0,04 0,04 0,04 0,04
Do FGTS 0,04 0,0( 0,04 0,04
Provisbes de PPPs 0,04 0,0( 0,04 0,04
Outras Divida 0,04 251.786,7p 222.604,8B 0,04
DEDUGOES (ll)t 9.450.410,8D 10.657.991,31 10.353.162,88 |
Ativo Disponivel 9.536.327,81L 10.657.991,3L 10.423.617,7p 0,04
Haveres Financeiros 0,04 0,04 0,04 0,04
(-) Restos a Pagar Processados 85.917,0L 0,04 70.454,8 0,04
DIV. CONSOLID. LIQUIDA (DCL) (lll) = (I-11) 0,04 0,04 0,04 0,04
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL 18.929.493,41 19.849.685,66 20.174.455,1p 0,04
% da DC sobre a RCL [(I) / RCL] 11,7 6,41 6,00 0,04
% da DCL sobre a RCL [(lIl) / RCL] 0,04 0,00 0,0d 0,04
% LIMITE DEFINIDO POR RESOLUGAO DO SENADO FEDERAL - <%> 120,0 120,0 120,0 120,0
FONTE:
Nota:

Publicado por:

Marla Thaisa Harres Hilario
Cadigo Identificador:B951C647

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

RGF - ANEXO 11l

MUNICIPIO DE MARCELANDIA - PODER EXECUTIVO

RELATORIO DE GESTAO FISCAL

DEMONSTRATIVO DAS GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS DE VALORES
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

2012

LRF-Cidad&o - 9.23 - 27/09/12

LRF, art. 55, inciso |, alinea "c" e art. 40, & Ehexo Il
GARANTIAS SALDO EXERCICIO _ . SALDO PO EXERCI;IO DE .
ANTERIOR Até o0 1° Quadrimestre Até 0 2° Quadrimestre Até Q@adrimestre

EXTERNAS(I) 0,04 0,04 0,04 0,04
Aval em Operagdes de Crédito 0,04 0,04 0,04 0,04
Fianca em Operacdes de Crédito 0,04 0,04 0,04 0,04
Outras Garantias 0,04 0,04 0,04 0,04
INTERNAS(II) 0,04 0,0( 0,0( 0,04
Aval em Operagdes de Crédito 0,04 0,04 0,04 0,04
Fianca em Operagdes de Crédito 0,04 0,04 0,04 0,04
Outras Garantias 0,04 0,04 0,04 0,04
TOTAL (I+11) 0,04 0,04 0,04 0,04
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL 18.929.493,41 19.849.685,66 20.174.455,1p 13.402.196,46
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% do TOTAL DAS GARANTIAS sobre a RCL 0,04 0,0d 0,0d 0,04
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUCAO
DO SENADO FEDERAL % ¢ 22,0 22,0 22,0 22,0
SALDO EXERCIcIO SALDO DO EXERCICIO DE

CONTRAGARANTIAS ANTERIOR Até o 1° Quadrimestre Até 0 2° Quadrimestre Até Q@adrimestre
EXTERNAS(I) 0,04 0,0( 0,0( 0,04
Aval em Operagdes de Crédito 0,04 0,04 0,04 0,04
Fianca em Operagdes de Crédito 0,04 0,04 0,04 0,04
Outras Garantias 0,04 0,00 0,04 0,04
INTERNAS(II) 0,04 0,04 0,04 0,04
Aval em Operagdes de Crédito 0,04 0,04 0,04 0,04
Fianca em Operacdes de Crédito 0,04 0,04 0,04 0,04
Outras Garantias 0,04 0,04 0,04 0,04
TOTAL (I+11) 0,04 0,0( 0,0( 0,04
FONTE:
Nota:

Publicado por:
Marla Thaisa Harres Hilario
Cadigo Identificador: 1435A774

ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA HELENA

LICITACOES E CONTRATOS

ATA DE REGISTRO DE PRECO 007/2012 PP 031/2012

ATA DE REGISTRO DE PREGOS PREGAO PRESENCIAL: N° (2RIL2 — ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 007/2012 VAKDE: 12(doze) meses oficiais VIGENCIA: 09 de outuble 2013.
OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAIQAISICAO DE MEDICAMENTOS HOSPITALARES PARA DISTRIBICZAO GRATUITA E MANUTENCAO DAS UNIDADES DE SAUD!
DESTE MUNICIPIO DE NOVA SANTA HELENA, conforme espificacdes e condi¢des constantes nesta Ata, tal edseus anexos. EMEBA VENCEDORA: ATA 007/2012 MARCIO DE ALMEIDA OLIVERA &
CIA LTDA - ME, inscrita no CNPJ n°. 04.252.853/00D1.
ITEM CODIGO DESCRICAO UNID. QUANT. VALOR UNIT. VALOR TOTAL
1 12351 COLIRIO ANESTESICO 5ML UNIDAD E 10,0 7,87 78,71
2 15508 COLIRIO CICLOPLEGICO UNIDAD E 12,0 8,13 97,5
3 12358 ETILEFRINA (EFORTIL) 10MG C/5 AMP. 1ML CAIXA 1,00 7,3( 7,3(
4 15915 LANATOSID C INJE. C/ 100 AMP. CAIXA 1,00 300,0 300,0
5 6491 PIROXICAN 2 ml inj (hospitalar) UNIDAD E 250,0 4,53 1.130,0
6 12890 VITAMINA C inj. 500 mg 5ml ¢/ 100 amp. CAIXA 4,001 74,34 297,3
7 15880 ACETONIDA DE TRIACINOLONA 1 MG CREME BUCABOG UNIDAD E 300,0 3,79 1.113,0
8 12861 CETOCONAZOL 200mg C/ 500 CPR CAIXA 6,008 30,0 180,0
9 15863 CLARITROMICINA 250MG/5ML SUSP. UNIDAD E 50,0 35,0 1.750,0
10 15849 CLORANFENICOL COLIRIO 5MG/ML 10 ML UNIDAD E 50,01 2,97 146,0
11 15878 CLORIDRATO DE METILFENIDATO 10MG C/60 CP CAIXA 30,00 72,3 2.169,9
12 15865 CLORIDRATO DE NAFAZOLINA + MALEATO DE FENRAMINA 0,25 + 3MG/ML SOL. OFTAL. 15ML UNIDAD E 50,0 11,44 573,0
13 15869 CLORIDRATO DE SERTRALINA 75MG C/ 30 CP CAIXA 150,04 59,61 8.949,0
14 10009 CO-PRESSOTEC 20MG DE ENALAPRIL 12,5MG DEH 20MG CAIXA 200,09 20,0 4.000,09
15 15861 DIOSMINA + HISPERIDONA 450 + 50MG C/ 30 ®B CAIXA 240,04 30,0 7.200,0
16 12833 DIPIRONA COMPRIMIDO 500MG C/ 500 CAIXA 65,00 40,8l 2.655,9
17 15873 GLICAZIDA 30MG C/ 30CP CAIXA 100,09 25,34 2.536,0
18 15862 HEMIFUMARATO DE ALISQUIRENO 150MG C/ 28 CP CAIXA 50,00 119,9 5.996,0
19 15879 LISINATO DE CETOPRENO 320MG C/20CP CAIXA 33,00 61,0 2.014,9
20 12749 MESILATO DE DOXAZOZINA 1mg C/ 30 CPR ( DU, UNOPROST) CAIXA 167,00 28,0 4.676,0
21 8733 NEBILET 5 C/ 28 CAIXA 28,00 76,87 2.150,9
22 15858 NISTATINA CREME VAGINAL 80g C/ APLICADOR UNIDAD E 2.000,09 3,90 7.800,0
23 4514 PARACETAMOL gts 100mg/ml 15ml UNIDAD E 5.000,09 0,64 3.450,0
24 15908 POLIVITAMINICO SUSP. XAROPE UNIDAD E 1.200,0 9,21 11.124,0
25 12425 RALOXIFENO 60MG C/28 CAIXA 30,00 203,24 6.097,2
26 4520 SALBUTAMOL cpr 2mg UNIDAD E 500,0 0,39 175,0
27 15875 SIMETICONA + METILBROMETO DE HOMATROPINA®B-2,5MG/ML GTS 20ML UNIDAD E 500,00 6,00 3.000,09
28 15864 SULFATO DE GLICOSAMINA + SULFATO DE CONDRTNA 500 + 400 MG C/ 60 CAIXA 100,40 66,74 6.676,0
29 15871 TOPIRAMATO 50MG C/ 60 CP UNIDAD E 300,0 40,01 12.000,0
30 15930 BACOFLENO 10MG C/20 CPR CAIXA 8.000,0( 1,39 10.800,0
31 15931 CARBOLITIUM 450 MG C/30 CPR CAIXA 84,00 43,61 3.662,4
32 5332 RITALINA 10Mg C/20cp UNIDAD E 200,0 25,5 5.100,0
33 12493 CARBONATO DE CALCIO+ COLECALCIFEROL 500MGACO3+400UI POR CPR UNIDAD E 10.000,p 0 0,44 4.000,00
34 4496 BECLOMETASONA 250MG 200 DOSES 15ML SPRAY SIAL UNIDAD E 37,0 49,11 1.819,2
35 12426 CLINDAMICINA CPR 300 MG C/ 100 CAIXA 100,09 53,4 5.343,0
36 12842 ISOSSORBIDA SUB- LINGUAL 5MG C/ 30 CAIXA 2,001 7,79 15,44
37 12398 LEVODOPA 200MG + CARBIDOPA 50MG COMPRIMIDO UNIDAD E 1.250,0 0,70 875,0
38 15925 LORATADINA 1ML XPE 100 ML UNIDAD E 375,0 1,99 727,5
39 16138 MEDROXIPROGESTERONA 50 MG INJETAVEL CAIXA 1.000,0 14,0 14.000,0
40 12850 METFORMINA 850mg C/ 1000 CPR CAIXA 60,00 65,41 3.924,0
41 15886 METRONIDAZOL Creme Vaginal 100mg/g UNIDAD E 1.875,0 3,39 6.356,2!
42 4519 SALBUTAMOL 100mcg/doze AEROZOL UNIDAD E 125,0 9,59 1.197,5
43 12404 VARFARINA 1MG COMP. UNIDAD E 1.875,0 0,29 468,7
VALOR TOTAL 156.633,0¢

Nova Santa Helena — MT 09 de outubro de 2012.
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