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ASSOCIAÇÃO MATO-GROSSENSE DOS MUNICÍPIOS (AMM) 
 

Diretoria da AMM  
biênio 2011/2012 

  
Presidente de honra: José Aparecido dos Santos  
 
Presidente: Meraldo Figueiredo de Sá – Acorizal  
 
Conselho Fiscal 
Zenildo Pacheco Sampaio – Nossa Senhora do Livramento 
Nivaldo Ponciano Coelho – Reserva do Cabaçal 
 

Gerência de Comunicação 
 
Gerente de Comunicação 
Malu Sousa  
 
Encarregado Jornal 
Noides Cenio da Silva  
 
Entre em Contato: 
 
 jornaloficial@amm.org.br  
(65) - 2123-1270 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
ASSOCIAÇÃO MATO-GROSSENSE DOS MUNICÍPIOS - 

AMM-MT 

 
CONTRATOS E LICITAÇÕES 
EDITAL DE CONVOCAÇÃO  

 
O Presidente da Associação Mato-grossense dos Municípios – AMM, 
no uso de suas atribuições, torna pública a convocação de 
MYCHELLI FABIENNE MACHADO DO COUTO – CADISTA  
para comparecer a sede da AMM, local onde fora realizada a 
entrevista, para assinatura do contrato de prestação de serviços. No 
caso de não comparecimento no prazo de 24 horas, será convocado 
outro profissional da área. 
Cuiabá, 16 de julho de 2012. 
  
MERALDO FIGUEIREDO SÁ – 
Presidente da Amm 

Publicado por: 
Noides Cenio da Silva 

Código Identificador:4215B272 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ÁGUA BOA  

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

DECRETO MUNICIPAL N° 2365, DE 06 DE JULHO DE 2012 
 

Aprova o Loteamento Industrial denominado: 
“Cidade Água Boa/MT”. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE ÁGUA BOA , no uso das 
atribuições que lhe confere o artigo 72, inciso VI e XXII da Lei 
Orgânica do Município, 
  
DECRETA:  
  
Art. 1º – Fica aprovado o Loteamento Industrial denominado 
“Cidade Água Boa/MT” , com área total de 34,5328 ha (trinta e 
quatro hectares e cinquenta e três ares e vinte e oito centiares), de 
propriedade do Município de Água Boa, de conformidade com o 

projeto e memorial descritivo anexo, que passarão a fazer parte 
integrante deste Decreto e cuja área está registrada no Cartório do 
Serviço Notarial e Registral de Água Boa, sob a Matrícula n° 9.740. 
  
Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 
  
PREFEITURA MUNICIPAL DE ÁGUA BOA, 06 de julho de 2012. 
  
MAURÍCIO CARDOSO TONHÁ 
Prefeito Municipal 
  
Publicado na sede da Prefeitura Municipal, em 06 de julho de 2012. 
  
LUIZ SCHUSTER 
Secretário de Administração 

Publicado por: 
Carina Mignoso 

Código Identificador:119B0E83 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
RESULTADO DE LICITAÇÃO.  

 
MODALIDADE PREGÃO PRESENCIAL 47/2012  
  
A pregoeira substituta da Prefeitura Municipal de Água Boa, estado 
de Mato Grosso, designado pelo Decreto 2321/2011, torna público o 
resultado da sessão que se realizou na data de 13/07/2012, licitação na 
modalidade de Pregão Presencial, Menor Preço teve como vencedor a 
empresa: ITEM 1 – MARCOS ANTONIO DIAS MACHADO – ME. 
  
Água Boa, 13 de Julho de 2012. 
  
CARINA MIGNOSO 
Pregoeira Substituta do Município de água Boa 
  

Publicado por: 
Carina Mignoso 

Código Identificador:20F4B7AE 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ÁGUA BOA  

 
PREGÃO PRESENCIAL  
048/2012 
  
A Prefeitura Municipal de Água Boa, estado de Mato Grosso, 
através do seu Pregoeiro Oficial, nomeado pelo Decreto nº. 
2337/2012 comunica aos interessados que será aberta licitação na 
modalidade de Pregão Presencial nº. 048/2012 no dia 30/07/2012 
às 14h00min (Horário de Brasilia), que será regida pela n°. Lei 
10.520 de 17 de julho e 2.002, com aplicação subsidiária da Lei nº. 
8.666/93, e suas alterações posteriores e demais disposições 
aplicáveis. 
  
MODALIDADE: Pregão Presencial nº. 48/2012. 
OBJETO: Contratação de empresa para a aquisição de passagens 
para a Secretaria de Saude em horários específicos. 
REALIZAÇÃO: 30/07/2012. 
INICIO RECEBIMENTOS DOS ENVELOPES: 13:30 hrs  
  
O Edital contendo as instruções estará à disposição dos 
interessados na sede da Prefeitura Municipal de Água Boa MT, 
no horário das 07h30min às 11h30min e das 13h30min às 
17h30min horas.  
  
Água Boa, 16 de Julho de 2012. 
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FABIO TADEU WEILER  
Pregoeiro Oficial do Município de água Boa 

Publicado por: 
Carina Mignoso 

Código Identificador:9881B1CE 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARÇAS  

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

DECRETO Nº 030, DE 04 DE MAIO DE 2012. 
 
DECRETO Nº 030, DE 04 DE MAIO DE 2012 
  

“ABRE CRÉDITO SUPLEMENTAR NO 
VALOR DE R$ 22.000,00 (VINTE E DOIS MIL 
REAIS), EM FAVOR DA SECRETARIA 
MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, E, DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS”. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO GARÇAS , Estado de Mato 
Grosso, no uso de suas atribuições legais e autorizado pela Lei 
Municipal nº 883/11 de 12 de dezembro de 2011. 
  
DECRETA:  
  
Art. 1º. Fica aberto Crédito Suplementar no valor de R$ 22.000,00 
(vinte e dois mil reais), destinados ao reforço da dotação orçamentária 
abaixo: 
  

PROJETO/ATIVIDADE ELEMENTO DE DESPESA VALOR 

1.127 4.4.90.51.00 22.000,00 

TOTAL 22.000,00 

  
Art. 2º. Para cobertura do Crédito aberto no artigo anterior, serão 
utilizados recursos de acordo com o art. 43, inciso III da Lei 4.320/64, 
resultantes de anulação parcial da dotação orçamentária abaixo: 
  

PROJETO/ATIVIDADE ELEMENTO DE DESPESA VALOR 

1.148 4.4.90.51.00 22.000,00 

TOTAL 22.000,00 

  
Art. 3º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO GARÇAS - 
MT, aos quatro dias do mês de maio de 2012. 
  
ROLAND TRENTINI  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Geise Marques Borges 

Código Identificador:4C80135A 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
DECRETO Nº 039, DE 04 DE JUNHO DE 2012. 

 
DECRETO Nº 039, DE 04 DE JUNHO DE 2012. 
  

“ABRE CRÉDITO SUPLEMENTAR NO 
VALOR DE R$ 40.000,00 (QUARENTA MIL 
REAIS), EM FAVOR DA SECRETARIA 
MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES, 
LAZER, CULTURA E TURISMO E 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA 
SOCIAL, E, DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO GARÇAS , Estado de Mato 
Grosso, no uso de suas atribuições legais e autorizado pela Lei 
Municipal nº 883/11 de 12 de dezembro de 2011. 
  
DECRETA:  
  

Art. 1º. Fica aberto Crédito Suplementar no valor de R$ 40.000,00 
(quarenta mil reais), destinados ao reforço das dotações orçamentárias 
abaixo: 
  

PROJETO/ATIVIDADE ELEMENTO DE DESPESA VALOR 

2.128 3.3.90.30.00 10.000,00 

2.101 3.3.90.39.00 25.000,00 

2.138 4.4.90.52.00 5.000,00 

TOTAL 40.000,00 

  
Art. 2º. Para cobertura do Crédito aberto no artigo anterior, serão 
utilizados recursos de acordo com o art. 43, inciso III da Lei 4.320/64, 
resultantes de anulação parcial das dotações orçamentárias abaixo: 
  

PROJETO/ATIVIDADE ELEMENTO DE DESPESA VALOR 

2.128 3.3.90.36.00 10.000,00 

2.149 9.9.99.99.00 25.000,00 

1.147 4.4.90.51.00 5.000,00 

TOTAL 40.000,00 

  
Art. 3º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO GARÇAS - 
MT, aos quatro dias do mês de junho de 2012. 
  
ROLAND TRENTINI  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Geise Marques Borges 

Código Identificador:07D23CF1 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
DECRETO Nº 040, DE 05 DE JUNHO DE 2012. 

 
DECRETO Nº 040, DE 05 DE JUNHO DE 2012. 
  

“ABRE CRÉDITO SUPLEMENTAR NO 
VALOR DE R$ 407.702,00 (QUATROCENTOS 
E SETE MIL E SETECENTOS E DOIS REAIS), 
EM FAVOR DA SECRETARIA MUNICIPAL 
DE INFRAESTRUTURA E OBRAS, 
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE, E, DÁ 
OUTRAS PROVIDÊNCIAS”. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO GARÇAS , Estado de Mato 
Grosso, no uso de suas atribuições legais e autorizado pela Lei 
Municipal nº 883/11 de 12 de dezembro de 2011. 
  
DECRETA:  
  
Art. 1º. Fica aberto Crédito Suplementar no valor de R$ 407.702,00 
(quatrocentos e sete mil e setecentos e dois reais), destinados ao 
reforço das dotações orçamentárias abaixo: 
  

PROJETO/ATIVIDADE ELEMENTO DE DESPESA VALOR 

2.125 3.3.90.30.00 10.000,00 

1.127 4.4.90.51.00 207.000,00 

2.107 3.390.30.00 70.000,00 

2.107 3.3.90.39.00 22.000,00 

1.110 4.4.90.51.00 20.251,00 

1.115 4.4.90.51.00 78.451,00 

TOTAL 407.702,00 

  
Art. 2º. Para cobertura do Crédito aberto no artigo anterior, serão 
utilizados recursos de acordo com o art. 43, inciso III da Lei 4.320/64, 
resultantes de anulação parcial das dotações orçamentárias abaixo: 
  

PROJETO/ATIVIDADE ELEMENTO DE DESPESA VALOR 

1.121 4.4.90.51.00 10.000,00 

1.112 4.4.90.51.00 5.000,00 

2.145 3.3.90.39.00 5.000,00 

2.101 3.3.90.36.00 14.953,00 

2.149 9.9.99.99.00 6.847,00 

1.116 4.4.90.51.00 5.000,00 

1.117 4.4.90.51.00 5.000,00 

1.118 4.4.90.51.00 5.000,00 
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2.104 3.3.90.36.00 50.000,00 

1.106 4.4.90.52.00 2.000,00 

2.103 3.3.90.36.00 15.000,00 

2.103 3.3.90.35.00 27.200,00 

2.103 3.3.90.39.00 50.000,00 

1.148 4.4.90.51.00 78.000,00 

1.149 4.4.90.51.00 30.000,00 

1.120 4.4.90.51.00 98.702,00 

TOTAL 407.702,00 

  
Art. 3º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO GARÇAS - 
MT, aos cinco dias do mês de junho de 2012. 
  
ROLAND TRENTINI  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Geise Marques Borges 

Código Identificador:0094EF81 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
DECRETO Nº 041, DE 15 DE JUNHO DE 2012. 

 
DECRETO Nº 041, DE 15 DE JUNHO DE 2012. 
  

“ABRE CRÉDITO SUPLEMENTAR NO 
VALOR DE R$ 17.000,00 (DEZESSETE MIL 
REAIS), EM FAVOR DA SECRETARIA 
MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E SECRETARIA 
MUNICIPAL DE ESPORTES, LAZER, 
CULTURA E TURISMO, E, DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS”. 
  

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO GARÇAS , Estado de Mato 
Grosso, no uso de suas atribuições legais e autorizado pela Lei 
Municipal nº 883/11 de 12 de dezembro de 2011. 
  
DECRETA:  

  
Art. 1º. Fica aberto Crédito Suplementar no valor de R$ 17.000,00 
(dezessete mil reais), destinados ao reforço das dotações 
orçamentárias abaixo: 
  

PROJETO/ATIVIDADE ELEMENTO DE DESPESA VALOR 

2.128 3.3.90.30.00 10.000,00 

2.108 3.3.90.30.00 5.000,00 

2.112 3.3.90.30.00 2.000,00 

TOTAL 17.000,00 

  
Art. 2º. Para cobertura do Crédito aberto no artigo anterior, serão 
utilizados recursos de acordo com o art. 43, inciso III da Lei 4.320/64, 
resultantes de anulação parcial das dotações orçamentárias abaixo: 
  

PROJETO/ATIVIDADE ELEMENTO DE DESPESA VALOR 

2.134 3.390.34.00 10.000,00 

2.111 3.3.90.36.00 7.000,00 

TOTAL 17.000,00 

  
Art. 3º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO GARÇAS - 
MT, aos quinze dias do mês de junho de 2012. 
  
ROLAND TRENTINI  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Geise Marques Borges 

Código Identificador:EFD64C8C 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

DECRETO Nº 042, DE 21 DE JUNHO DE 2012. 
 
DECRETO Nº 042, DE 21 DE JUNHO DE 2012. 
  

“ABRE CRÉDITO SUPLEMENTAR NO VALOR 
DE R$ 42.000,00 (QUARENTA E DOIS MIL 
REAIS), EM FAVOR DA SECRETARIA 
MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E SECRETARIA 
MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL, E, DÁ 
OUTRAS PROVIDÊNCIAS”. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO GARÇAS , Estado de Mato 
Grosso, no uso de suas atribuições legais e autorizado pela Lei 
Municipal nº 883/11 de 12 de dezembro de 2011. 
  
DECRETA:  
  
Art. 1º. Fica aberto Crédito Suplementar no valor de R$ 42.000,00 
(quarenta e dois mil reais), destinados ao reforço das dotações 
orçamentárias abaixo: 
  
PROJETO/ATIVIDADE ELEMENTO DE DESPESA VALOR 

2.107 3.3.90.39.00 32.000,00 

2.141 3.3.90.30.00 5.000,00 

2.140 3.3.90.30.00 5.000,00 

TOTAL 42.000,00 

  
Art. 2º. Para cobertura do Crédito aberto no artigo anterior, serão 
utilizados recursos de acordo com o art. 43, inciso III da Lei 4.320/64, 
resultantes de anulação parcial das dotações orçamentárias abaixo: 
  
PROJETO/ATIVIDADE ELEMENTO DE DESPESA VALOR 

2.101 3.3.90.34.00 10.000,00 

2.101 3.3.90.35.00 14.000,00 

1.119 3.3.71.41.00 18.000,00 

TOTAL 42.000,00 

  
Art. 3º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO GARÇAS - 
MT, aos vinte e um dias do mês de junho de 2012. 
  
ROLAND TRENTINI  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Geise Marques Borges 

Código Identificador:AACF22E7 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
DECRETO Nº 043, DE 25 DE JUNHO DE 2012. 

 
DECRETO Nº 043, DE 25 DE JUNHO DE 2012. 
  

“ABRE CRÉDITO SUPLEMENTAR NO 
VALOR DE R$ 324.485,00 (TREZENTOS E 
VINTE E QUATRO MIL E QUATROCENTOS 
E OITENTA E CINCO REAIS), EM FAVOR DA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE, 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA 
SOCIAL, SECRETARIA MUNICIPAL DE 
ESPORTES, LAZER, CULTURA E TURISMO, 
E, DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO GARÇAS , Estado de Mato 
Grosso, no uso de suas atribuições legais e autorizado pela Lei 
Municipal nº 883/11 de 12 de dezembro de 2011. 
  
DECRETA:  
  
Art. 1º. Fica aberto Crédito Suplementar no valor de R$ 324.485,00 
(trezentos e vinte e quatro mil e quatrocentos e oitenta e cinco reais), 
destinados ao reforço das dotações orçamentárias abaixo: 
  

PROJETO/ATIVIDADE ELEMENTO DE DESPESA VALOR 

2.107 3.1.90.04.00 10.516,00 

2.111 3.1.90.04.00 14.180,00 

2.111 3.1.90.09.00 276,00 

2.111 3.1.90.13.00 2.335,00 

2.115 3.1.90.11.00 59.200,00 
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2.115 3.1.90.13.00 4.751,00 

2.117 3.1.90.11.00 15.730,00 

2.118 3.1.90.04.00 46.215,00 

2.118 3.1.90.13.00 13.085,00 

2.123 3.1.90.04.00 2.817,00 

2.124 3.1.90.11.00 3.105,00 

2.134 3.1.90.04.00 1.635,00 

2.134 3.1.90.11.00 1.940,00 

1.127 4.4.90.51.00 20.700,00 

1.140 4.4.90.51.00 128.000,00 

TOTAL 324.485,00 

  
Art. 2º. Para cobertura do Crédito aberto no artigo anterior, serão 
utilizados recursos de acordo com o art. 43, inciso III da Lei 4.320/64, 
resultantes de anulação parcial das dotações orçamentárias abaixo: 
  

PROJETO/ATIVIDADE ELEMENTO DE DESPESA VALOR 

1.113 4.4.90.51.00 50.000,00 

1.114 4.4.90.52.00 2.700,00 

1.122 4.4.90.51.00 20.000,00 

2.104 3.3.90.34.00 30.000,00 

2.104 3.3.90.93.00 1.492,00 

2.105 3.3.90.34.00 15.000,00 

2.150 3.3.90.39.00 10.000,00 

1.135 4.4.90.52.00 5.000,00 

1.137 4.4.90.51.00 160.000,00 

2.121 3.1.90.04.00 10.000,00 

2.121 3.3.90.34.00 20.293,00 

TOTAL 324.485,00 

  
Art. 3º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO GARÇAS - 
MT, aos vinte e cinco dias do mês de junho de 2012. 
  
ROLAND TRENTINI  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Geise Marques Borges 

Código Identificador:8565374E 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
DECRETO Nº 044, DE 26 DE JUNHO DE 2012. 

 
DECRETO Nº 044, DE 26 DE JUNHO DE 2012. 
  

Determina ao Poder Executivo Municipal de Alto 
Garças a adoção obrigatória do Plano de Contas, das 
Demonstrações Contábeis Aplicadas ao Setor Público 
e dos Procedimentos Contábeis Patrimoniais e 
Específicos a que se referem as Portarias STN 406 e 
828/2011, e Resolução Normativa do TCE MT nº 
03/2012, define cronograma de implementação e dá 
outras providências. 

  
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE ALTO GARÇAS , no uso de 
suas atribuições legais, e Considerando a necessidade de padronizar os 
procedimentos contábeis a nível municipal, com o objetivo de dar 
apoio à gestão patrimonial na forma estabelecida na Lei 
Complementar nº. 101/2000, Lei de Responsabilidade Fiscal; 
  
Considerando o objetivo nacional de convergência da contabilidade 
aplicada ao setor público às normas internacionais; 
  
Considerando a necessidade de elaborar demonstrações contábeis 
consolidadas e padronizadas com base no novo Plano de Contas 
Aplicado ao Setor Público; 
  
Considerando o disposto no inciso I do art. 6º do Decreto nº 6.976, de 
07 de outubro de 2009, e no inciso I do art. 17 da Lei nº 10.180, de 06 
de fevereiro de 2001, que conferem à Secretaria do Tesouro Nacional 
(STN) do Ministério da Fazenda (MF) a condição de órgão central do 
Sistema de Contabilidade Federal; 
  
Considerando a necessidade de cumprimento do disposto na Portaria 
STN 406/2011 (alterada pela Portaria nº 828/2011); 
  

Considerando a reunião realizada no dia 07 de março de 2012 entre o 
TCE/MT e representantes dos Poderes e órgãos Estaduais e 
Municipais, resultando na definição conjunta dos prazos constantes do 
“Cronograma de Implementação”; 
  
Considerando ainda o envio de informações por meio eletrônico ao 
Tribunal de Contas do Estado na competência junho/2012, em se 
tratando dos Poderes e Órgãos da administração Municipal, de acordo 
com as regras de contabilização do novo Plano de Contas, 
  
R E S O L V E: 
  
Art. 1º - Adotar os procedimentos contábeis patrimoniais específicos 
constantes do ANEXO I - CRONOGRAMA DE AÇÕES 
DECORRENTES DAS PORTARIAS Nº. 406/2011 e 828/2011, DA 
SECRETARIA DO TESOURO NACIONAL, e que integra a presente 
Resolução. 
  
I - do Plano de Contas Aplicado ao Setor Público e das 
Demonstrações Contábeis Aplicadas ao Setor Público a partir do 
exercício de 2013; 
  
II - dos Procedimentos Contábeis Patrimoniais e Específicos do 
Manual de Contabilidade Aplicado ao Setor Público - MCASP, 
gradualmente, a partir do exercício de 2012 e, integralmente, até o 
final do exercício de 2014. 
  
Art. 2º - O Órgão Central de Contabilidade da Prefeitura Municipal de 
Alto Garças, divulgará até 30 de Junho do exercício de 2012, no sítio 
oficial do município, bem como providenciará o envio ao Tribunal de 
Contas, o anexo mencionado no artigo 1º e ,conforme o Art. 2º, Item 
II da RESOLUÇÃO NORMATIVA Nº 03/2012 do TCE MT. 
  
Art. 3º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Prefeitura Municipal de Alto Garças-MT, 26 de junho de 2012. 

  
ROLAND TRENTINI  
Prefeito Municipal 
  
MUNICÍPIO DE ALTO GARÇAS  
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARÇAS  
  
CRONOGRAMA DE IMPLEMENTAÇÃO DAS NOVAS REGRAS APLICA DAS À 
CONTABILIDADE PÚBLICA EM ATENDIMENTO ÀS PORTARIAS S TN 406/2011 e 828/2011 
PORTARIA STN/MF Nº 828/2011 

ITEM  PRODUTO 
PRAZO 
MÁXIMO  

1. Reconhecimento e mensuração dos bens móveis, imóveis e intangíveis; DD/MM/AAA  

1.1.  Elaboração de procedimentos para 
reconhecimento e mensuração do ativo 
imobilizado e do ativo intangível, além de 
rotinas para a depreciação, amortização e 
exaustão sistematizadas dos mesmos; 

Metodologia de 
reconhecimento e mensuração 
de ativos imobilizados e 
intangíveis e de 
sistematização da 
depreciação. 
  

31/12/2012 

1.2.  Elaboração de procedimentos para 
sistematização da reavaliação e do ajuste ao 
valor recuperável dos ativos; 

Metodologia de reavaliação e 
impairment  
periódicos dos ativos. 

31/12/2012 

1.3. Levantamento dos bens móveis, imóveis e 
intangíveis da entidade; 

Relatório da Comissão 
designada com o 
detalhamento do patrimônio 
com base em perícia ou 
referência de mercado. 
  

31/12/2012 

1.4.  Adequação/Aquisição/Desenvolvimento de 
sistema para registro do imobilizado (móveis 
e imóveis) e intangível; 
  

Sistema informatizado, 
incluindo sistemas 
informatizados, adequado à 
metodologia de registro de 
imobilizado e intangível, bem 
como à 
depreciação/amortização dos 
mesmos. 
  

31/12/2012 

ITEM  PRODUTO 
PRAZO 
MÁXIMO  

2. Reconhecimento, mensuração e evidenciação dos créditos, tributários ou não, 
por competência, e a dívida ativa, incluindo os respectivos ajustes para perdas;  DD/MM/AAA  

2.1 Elaboração de procedimentos para 
reconhecimento, mensuração e evidenciação 
dos créditos, tributários ou não, por 
competência, e a dívida ativa, incluindo os 
respectivos ajustes para perdas; 
  

Metodologia de 
reconhecimento dos créditos e 
dívida ativa e sistematização 
de ajustes para perdas. 
  

31/12/2012 

2.2 Adequação/Desenvolvimento de sistema para 
registro dos créditos, tributários ou não, por 

Sistema informatizado 
adequado à metodologia de 

31/12/2012 
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competência, com exceção do ICMS e ISS, e 
dívida ativa; 

registro dos créditos 
tributários ou não por 
competência e a dívida ativa. 

2.3 Evidenciação dos créditos, tributários ou não, 
por competência, com exceção do ICMS e 
ISS, e a dívida ativa, incluindo os respectivos 
ajustes para perdas; 

Créditos e dívida ativa, com 
seus ajustes para perdas, 
devidamente evidenciados na 
contabilidade. 
  

31/12/2012 

ITEM  PRODUTO 
PRAZO 
MÁXIMO  

3. Evidenciação dos bens móveis, imóveis e intangíveis; 
  DD/MM/AAA  

3.1 Registro em sistema de todos os bens móveis, 
imóveis e intangíveis; 
  

Bens móveis, imóveis e 
intangíveis devidamente 
registrados no sistema. 
  

31/12/2013 

3.2 Evidenciação contábil dos bens do 
imobilizado e intangível; 
  

Bens móveis, imóveis e 
intangíveis devidamente 
evidenciados na 
contabilidade. 

31/12/2013 

ITEM  PRODUTO 
PRAZO 
MÁXIMO  

4. Evidenciação dos créditos tributários relativos aos ICMS e ISS, por 
competência, incluindo os respectivos ajustes para perdas; 

DD/MM/AAA  

4.1 Adequação/Desenvolvimento de sistema para 
registro dos créditos tributários relativos ao 
ICMS e ISS, por competência, incluindo os 
respectivos ajustes; 

Bens móveis, imóveis e 
intangíveis devidamente 
registrados no sistema. 
  

31/12/2013 

4.2 Evidenciação contábil dos bens do 
imobilizado e intangível; 

Bens móveis, imóveis e 
intangíveis devidamente 
evidenciados na 
contabilidade. 

31/12/2013 

ITEM  PRODUTO 
PRAZO 
MÁXIMO  

5. Reconhecimento, mensuração e evidenciação das obrigações e provisões por 
competência; 

DD/MM/AAA  

5.1 Elaboração de procedimentos para 
reconhecimento e mensuração das 
obrigações provisões por competência; 
  

Bens móveis, imóveis e 
intangíveis devidamente 
registrados no sistema. 
  

31/12/2013 

5.2 Adequação/Desenvolvimento de sistema para 
registro das obrigação e provisões por 
competência; 
  

Sistema informatizado 
adequado à metodologia de 
registro das obrigações e 
provisões por competência. 

31/12/2013 

5.3 Evidenciação contábil de todas as obrigações 
e provisões por competência; 
  

Obrigações e provisões 
evidenciadas contabilmente. 

31/12/2013 

ITEM  PRODUTO 
PRAZO 
MÁXIMO  

6. Registro de fenômenos econômicos, resultantes ou independentes da 
execução orçamentária, tais como depreciação, amortização, exaustão; 
  

DD/MM/AAA  

6.1 Execução de rotinas de depreciação, 
amortização e exaustão do imobilizado; 
  

Bens móveis, imóveis e 
intangíveis devidamente 
registrados no sistema. 
  

31/12/2013 

6.2 Execução de rotinas de reavaliação e redução 
ao valor recuperável para os ativos; 
  

Sistema informatizado 
adequado à metodologia de 
registro das obrigações 
provisões por competência. 

31/12/2013 

6.3 Adequação/desenvolvimento de sistema 
informatizado aos procedimentos de ajustes 
patrimoniais acima apresentados; 

Obrigações e provisões 
evidenciadas contabilmente. 

31/12/2013 

ITEM  PRODUTO 
PRAZO 
MÁXIMO  

7. Adoção do Plano de Contas Aplicado ao Setor Público 
  

DD/MM/AAA  

7.1 Extensão do PCASP para nível detalhado 
necessário ao ente; 
  

PCASP estendido até o nível 
necessário para registro 
contábil dos fenômenos. 
  

31/12/2013 

7.2 Levantamento de todos os fenômenos 
relacionados à gestão contábil local; 
  

Relatório de fenômenos que 
devem ser registrados na 
contabilidade. 

31/12/2013 

7.3 Elaboração de eventos para registro contábil 
dos fenômenos levantados anteriormente; 
  

Relatório com eventos que 
registram os fenômenos 
anteriores com base no 
PCASP estendido (6.1). 

31/12/2013 

7.4 Aquisição/Desenvolvimento de sistema para 
que o PCASP estendido e os eventos sejam 
carregados; 
  

Sistema informatizado 
adequado ao PCASP 
estendido e aos eventos. 
  

31/12/2013 

7.5 Criar rotinas de integridade e de abertura e 
encerramento de exercício; 
  

Metodologia de registro da 
abertura e encerramento do 
exercício, além de verificação 
de integridade dos dados. 

31/12/2013 

7.6 Adequação do sistema informatizado às 
rotinas de integridade, abertura e 
encerramento do exercício; 
  

Sistema informatizado 
adequado às rotinas de 
integridade, abertura e 
encerramento do exercício. 
  

31/12/2013 

ITEM  PRODUTO 
PRAZO 
MÁXIMO  

8. Novos padrões de Demonstrativos Contábeis Aplicados ao Setor Público; 
  

DD/MM/AAA  

  
8.1 

Elaboração de regras/fórmulas para 
levantamento das DCASP a partir da 
contabilidade; 
  

Metodologia de levantamento 
das DCASP por meio do 
PCASP estendido e das 
demais informações 
contábeis. 
  

31/12/2013 

8.2 Ajustes das demonstrações contábeis para o 
novo padrão, com a inclusão das fórmulas; 

Template de DCASP 
adequada à nova metodologia. 
  

31/12/2013 

8.3 Ajuste em sistemas para inclusão do novo 
modelo de DCASP; 
  

Sistema informatizado 
adequado à metodologia de 
levantamento das DCASP a 
partir do PCASP estendido e 
das demais informações 
contábeis. 

31/12/2013 

ITEM  PRODUTO 
PRAZO 
MÁXIMO  

9. Reconhecimento, mensuração e evidenciação dos ativos de Infraestrutura; 
  

DD/MM/AAA  

9.1 Aquisição/Desenvolvimento de sistema de 
controle dos ativos de infraestrutura; 
  

Sistema informatizado 
adequado aos ativos de 
infraestrutura. 
  

31/12/2013 

9.2 Levantamento em nível local do patrimônio 
de 
Infraestrutura; 
  

Relatório com detalhamento 
do patrimônio de 
infraestrutura do ente, com 
base em perícia ou 
“benchmark”. 

31/12/2013 

9.3 Desenvolvimento e operacionalização de 
rotina de depreciação dos ativos de 
infraestrutura; 

Metodologia de depreciação 
do patrimônio de 
infraestrutura à realidade. 

31/12/2013 

9.4 Desenvolvimento de rotinas de reavaliação e 
redução ao valor recuperável para os ativos de 
infraestrutura; 

Metodologia de reavaliação e 
“ impairment” para os ativos 
de infraestrutura. 

31/12/2013 

9.5 Adequação do sistema informatizado aos 
procedimentos anteriormente definidos para 
ajustes no patrimônio de infraestrutura; 
  

Sistema informatizado 
adequado ao controle do 
patrimônio de infraestrutura. 
  

31/12/2013 

ITEM  PRODUTO 
PRAZO 
MÁXIMO  

10. Demais aspectos patrimoniais previstos no Manual de Contabilidade 
Aplicada ao Setor Público; 
  

DD/MM/AAA  

10.1 Registros de participações em outras 
entidades por meio de custo ou equivalência 
patrimonial; 
  

Sistema informatizado 
adequado aos ativos de 
infraestrutura. 
  

31/12/2014 

10.2 Controle de estoque/almoxarifado 
independente de execução e com entrada por 
recebimento e baixa por consumo; 
  

Relatório com detalhamento 
do patrimônio de 
infraestrutura do ente, com 
base em perícia ou 
“benchmark”. 

31/12/2014 

10.3 Ajuste do sistema informatizado para as 
metodologias anteriores; 

Metodologia de depreciação 
do patrimônio de 
infraestrutura à realidade. 

31/12/2014 

ITEM  PRODUTO 
PRAZO 
MÁXIMO  

11. Implementação do sistema de custos; 
  

DD/MM/AAA  

11.1 Registro de fenômenos por competência; 
  

Relatório evidenciado que 
fenômenos por competência 
têm sido periodicamente 
registrados. 

31/12/2014 

11.2 Registro de fenômenos econômicos, 
independentemente de questões 
orçamentárias; 
  

Relatório evidenciado que 
fenômenos sem relação com 
orçamento tem sido 
periodicamente registrados. 

31/12/2014 

11.3 Identificação de programas, serviços, etc., que 
terão os custos levantados; 

Relatório com objetos de 
custo. 

31/12/2014 

11.4 Levantamento de variáveis físicas para 
estabelecimento de custos; 
  

Relatório com variáveis 
físicas para levantamento de 
custos. 

31/12/2014 

11.5 Levantamento de variáveis financeiras e 
econômicas para estabelecimento de custos; 
  

Relatórios com variáveis 
financeiras para levantamento 
de custos. 

31/12/2014 

11.6 Ajuste/Aquisição de sistema informatizado 
para levantamento de custos 
  

Sistema informatizado 
ajustado/adquirido para 
levantamento de custos. 

31/12/2014 

  
ROLAND TRENTINI  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Geise Marques Borges 

Código Identificador:749D86B5 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
DECRETO Nº 045, DE 27 DE JUNHO DE 2012. 

 
DECRETO Nº 045, DE 27 DE JUNHO DE 2012. 
  

“ABRE CRÉDITO SUPLEMENTAR NO VALOR 
DE R$ 35.000,00 (TRINTA E CINCO MIL REAIS), 
EM FAVOR DA SECRETARIA MUNICIPAL DE 
FINANÇAS E PLANEJAMENTO E SECRETARIA 
MUNICIPAL DE SAÚDE, E, DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS”. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO GARÇAS , Estado de Mato 
Grosso, no uso de suas atribuições legais e autorizado pela Lei 
Municipal nº 883/11 de 12 de dezembro de 2011. 
  
DECRETA:  
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Art. 1º. Fica aberto Crédito Suplementar no valor de R$ 35.000,00 
(trinta e cinco mil reais), destinados ao reforço das dotações 
orçamentárias abaixo: 
  

PROJETO/ATIVIDADE ELEMENTO DE DESPESA VALOR 

2.103 3.3.90.39.00 25.000,00 

2.122 3.3.90.32.00 10.000,00 

TOTAL 35.000,00 

  
Art. 2º. Para cobertura do Crédito aberto no artigo anterior, serão 
utilizados recursos de acordo com o art. 43, inciso III da Lei 4.320/64, 
resultantes de anulação parcial das dotações orçamentárias abaixo: 
  

PROJETO/ATIVIDADE ELEMENTO DE DESPESA VALOR 

2.104 3.3.90.36.00 15.000,00 

2.121 3.3.90.36.00 4.000,00 

2.123 3.3.90.36.00 6.000,00 

2.132 3.3.90.39.00 5.000,00 

2.134 3.3.90.34.00 5.000,00 

TOTAL 35.000,00 

  
Art. 3º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO GARÇAS - 
MT, aos vinte e sete dias do mês de junho de 2012. 
  
ROLAND TRENTINI  
 Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Geise Marques Borges 

Código Identificador:6A77EE11 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACÁS  

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

DECRETO Nº. 1.126/2012. 
 

SÚMULA: DISPÕE SOBRE EXONERAÇÃO DE 
CARGO EM COMISSÃO 

  
SEBASTIÃO SILVA TRINDADE , Prefeito Municipal de Apiacás, 
Estado de Mato Grosso, usando de suas atribuições legais... 
  
D E C R E T A 
  
Artigo 1º - Fica Exonerada a Srª. BRUNA FRANCO CHESINI  , do 
cargo de COORDENADORA DE CONTABILIDADE , lotada na 
Secretaria Municipal de Agricultura, pelo Decreto nº. 925/2012. 

  
Artigo 2º - Este decreto entra em vigor na data de sua afixação. 
  
Artigo 3º - Revogam-se as disposições em contrário. 
  
Apiacás-MT. 12 de Julho de 2012. 
  
SEBASTIÃO SILVA TRINDADE 
-prefeito Municipal-  

Publicado por: 
Marizete Andretta 

Código Identificador:2174D177 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

DECRETO Nº. 1.127/2012. 
 

SÚMULA: DISPÕE SOBRE NOMEAÇÃO DE 
FUNCIONÁRIO PARA CARGO EM COMISSÃO. 

  
O Senhor SEBASTIÃO SILVA TRINDADE , Prefeito Municipal de 
Apiacás, Estado de Mato Grosso, usando das atribuições que lhe são 
concedidas por Lei... 
  
D E C R E T A 
  

Art. 1° - Fica nomeada a Srª. BRUNA FRANCO CHESINI , para 
ocupar o cargo de COODENADORA DE INFORMATICA , lotada 
na Secretaria Municipal de Administração. 
  
Art. 2º - Este decreto entra em vigor na data de sua afixação 
Art. 3°  - Revogam-se as disposições em contrário. 
  
Apiacás MT, 12 de Julho de 2012. 
  
SEBASTIÃO SILVA TRINDADE 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Marizete Andretta 

Código Identificador:4A42CB0C 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUAIANA  

 
DEPARTAMENTO DE PESSOAL 

EDITAL DE COMUNICAÇÃO 15/2012  
 
A PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUAIANA , Estado de 
Mato Grosso, com sede à Av. Presidente Vargas, 643 através da 
Secretaria Municipal de Administração TORNA PÚBLICO o não 
comparecimento do Sr. IRIS DE PAULA VIEIRA na convocação 
para posse no concurso de 2011, candidato aprovado na cargo de 
Operador de E T A, onde conforme decreto de convocação 47/2012 de 
25 de junho de 2012, conforme publicação de n°1499 de 27/06/12 no 
jornal Oficial dos Municípios,onde o mesmo tinha até dia 12 de julho 
para tomar posse ou se manifestar de alguma maneira, pois até a 
presente data não houve nenhuma manifestação do mesmo. 
  
Araguaiana, 16 de Julho 2011. 
  
JOSÉ MARQUES DA SILVA 
Secretário Municipal de Administração 

Publicado por: 
Manoel Messias Souza Aquino 

Código Identificador:F748D700 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

AVISO DE RESULTADO DE LICITAÇÃO  
 
AVISO DE RESULTADO DE LICITAÇÃO TOMADA DE PREÇO 
nº 002/2012 DE 22/06/2012. Objeto: CONTRATAÇÃO DE 
SERVIÇOS MÉDICOS NA ESPECIALIDADE DE CLÍNICO 
GERAL. Vencedor: FREDERICO DE OLIVEIRA LIMA  CPF nº 
002.392.331-82 com valor R$48.000,00 (quarenta e oito mil reais). 
Araguaiana, 16/07/2012. 

Publicado por: 
Jose Marques da Silva 

Código Identificador:3C9D3D13 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPUTANGA  

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

AVISO DE LICITAÇÃO - PREGÃO PRESENCIAL Nº 022/2012 
 
A Prefeitura Municipal de Araputanga/MT, através do Pregoeiro, 
torna público para conhecimento dos interessados, que realizará a 
licitação na modalidade Pregão Presencial nº 022/2012, cujo Objeto é 
Registro de preços para futura e eventual contratação de empresa 
especializada para realização de serviços de manutenção corretiva e 
preventiva em equipamentos hospitalares, incluindo a reposição de 
peças quando necessário, para uso na Secretaria Municipal de Saúde: 
Dia – 31/07/2012. Entrega dos Envelopes contendo a Proposta de 
Preços, Documentos de Habilitação e a Documentação do 
Credenciamento deverão ser entregues ao Pregoeiro até o dia 
31/07/2012 as 08:30 horas (horário de Mato Grosso). Edital 
Completo: Afixado no endereço Rua Antenor Mamedes n.º 911, 
Centro, Araputanga/MT. CEP 78.260-000 – Araputanga - MT, e no 
site www.araputanga.mt.gov.br, (quando o edital for baixado pelo site 
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às empresas deverão encaminhar seus dados empresariais para o e-
mail seplan2@araputanga.mt.gov.br); Abertura do envelope Nº 01: 
dia 31/07/2012, no endereço estabelecido no edital. Regida pelas Leis 
Federais: Lei nº 10.520 de 17/07/002, Lei 8.666 de 21/06/93 (com 
alterações da Lei 8883/94 e da Lei nº 9.648/98) e Decreto Municipal 
29/2010. Araputanga – MT, 16 de Julho de 2012.  
 
REGINALDO LUIZ SCHIAVINATO  
Pregoeiro 

Publicado por: 
Ronaldo Edson Schiavinato 

Código Identificador:57D2979F 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
PORTARIA 94-2012 TORNA SEM EFEITO POR DECURSO 

DO PRAZO LEGAL  
 

TORNA SEM EFEITO POR DECURSO DO 
PRAZO LEGAL O ATO DE NOMEAÇÃONº 
59/2012, DO CARGO DE AUDITOR PUBLICO 
INTERNO E CONTADOR,DOCONCURSO 
PÚBLICO Nº 01/2012, DA PREFEITURA 
MUNICIPAL DEARAPUTANGA / MT. 
  

VANO JOSE BATISTA, Prefeito do Município de Araputanga 
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais; 
RESOLVE:  
Art. 1.º - Tornar sem efeito, por decurso do prazo legal, a nomeação 
dos candidatos Luiz Gonçalves de Seixas Filho e Vilmar Secundina 
Dantas, aprovados em concurso público por essa Prefeitura para 
exercer o cargo de provimento efetivo, da portaria nº 59/2012, datada 
de 14 de maio de 2012, conforme rege o item nº 9.4, do edital de 
abertura do Concurso Público nº 01/2012, combinado com o Art.º-16; 
parágrafo 6º, do RJU/Lei Municipal nº 135/92. 
Art. 2.º - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 
revogando as disposições em contrario. 
Registra-se, Publica-se, cumpra-se 
Gabinete do Prefeito Municipal de Araputanga, Estado de Mato 
Grosso, aos 16 (dezesseis) dias do mês de julho (07) do ano de dois 
mil e doze (2012). 
  
VANO JOSE BATISTA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Ovidio de Freitas Godoy 

Código Identificador:6B479A54 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
PORTARIA 95-2012 NOMEAÇÃO DE CANDIDATOS 

APROVADOS CONCURSO PÚBLICO 01-2012 
 

DISPÕE SOBRE A NOMEAÇÃO DE 
CANDIDATOS APROVADOS E 
CLASSIFICADOS EM CONCURSO PÚBLICO Nº 
01/2012. 

  
O Prefeito Municipal de Araputanga Estado de Mato Grosso, no uso 
de suas atribuições legais; 
  
Considerando o Edital de Concurso Público nº. 01/2012, que dispõe 
sobre o Concurso Público para ingresso em cargo Público de 
provimento efetivo, publicado no Diário Oficial do Estado de Mato 
Grosso de 06 de janeiro de 2012; 
  
Considerando a Classificação Geral do Concurso Público publicada 
no Diário Oficial do Estado de Mato Grosso através dos Editais 
Complementares nº. 12 e 14, bem como sua Homologação Parcial, 
publicados por meio Decreto Municipal nº. 26, em 09 de maio de 
2012. 
  
Considerando, finalmente o que determina os subitens 7.1, 7.3 e 7.5 
do Edital de Concurso Público nº. 01/2012, combinado com o Artigo 
16; Parágrafo 1º e 6º, da Lei Municipal nº 135/92-RJU. 
  

RESOLVE: 
  
Art.1.º- Nomear os candidatos aprovados e classificados, constantes 
nos cargos abaixo relacionados, para provimento de cargo efetivo, 
para comparecerem a Diretoria de Recursos Humanos, da Prefeitura 
Municipal de Araputanga/MT, munido dos documentos necessários 
para comprovação dos requisitos do cargo pleiteado para a posse 
dentro do prazo legal, sob pena de ser considerado desistente, 
perdendo a respectiva vaga: 
  
CARGO- 01: AUDITOR PUBLICO INTERNO 
CLAS NOME INSCRIÇÃO NF 
04 ANDRÉ LUIZ STEFANELLO 01025 7,50 
  
CARGO- 02: CONTADOR 
CLAS NOME INSCRIÇÃO NF 
02 JOSIMAR ALEX DE BARROS 01554 7,50 
  
Art.2º- Esta Portaria Entra em Vigor na data de sua publicação, 
revogada as disposições em contrário. 
  
Registra-se, publica-se, cumpra-se. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Araputanga, Estado de Mato 
Grosso, aos 16 dias do mês de julho de 2012. 
  
VANO JOSÉ BATISTA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Ovidio de Freitas Godoy 

Código Identificador:D8A9899D 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

TERMO DE POSSE N.º 160/2012 
 
Tomou posse no dia 13 de julho de 2012, através da Portaria n.º 
82/2012, datada de 29 de junho de 2012, o Senhor GESIMAR 
FERREIRA DE FREITAS, aprovado em concurso publico nº 
01/2012, para preenchimento do cargo de ZELADOR, em caráter 
efetivo, perante o Prefeito Municipal, o Secretário de Administração e 
o Diretor de Recursos Humanos desta Prefeitura Municipal de 
Araputanga/MT. 
  
VANO JOSÉ BATISTA 
Prefeito Municipal 
  
ODILSON MAMEDES DA SILVA 
Secretario Municipal de Administração 
  
OVÍDIO DE FREITAS GODOY 
Diretor de Recursos Humanos 

Publicado por: 
Ovidio de Freitas Godoy 

Código Identificador:9AE3138E 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARENÁPOLIS  

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

EXTRATO DO QUINTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO: 
N° 140/2010 

 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE 
ARENÁPOLIS – MT  
OBJETO: EXECUÇÃO DE SERVIÇOS DE PAVIMENTAÇÃO 
ASFÁLTICA COM TRATAMENTO SUPERFICIAL DUPLO – 
TSD COM CAPA SELANTE NA AV. DAURY RIVA E LIMPA 
RODA, NUM TOTAL DE 4.365,00M², MUNICÍPIO DE 
ARENÁPOLIS , CONFORME O TERMO DE CONVÊNIO Nº. 
134/2009 QUE ENTRE SI CELEBRAM A SECRETARIA DE 
ESTADO DE INFRA-ESTRUTURA E O MUNÍCIPIO DE 
ARENÁPOLIS PAVIMENTAÇÃO ASFÁLTICA NA RUA DAURY 
RIVA NO MUNICÍPIO DE ARENAPOLIS-MT.  
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CONTRATADO (A): EMPRESA CONSTRUTORA 
INCORPORADORA GUEDES LTDA  
PERIODO DE EXECUÇÃO: 27/08/20120 À 27/02/2011 
VALOR GLOBAL: R$ 198.788,38 

Publicado por: 
Luciana de Souza Barreto 

Código Identificador:81916B90 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO 
CONTRATO: N° 027/2011 

 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE 
ARENÁPOLIS – MT  
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA DE ASSESSORIA 
NO OBJETIVO DE RECUPERAÇÃO DE CRÉDITOS 
TRIBUTÁRIOS DO INTERESSE DA ADMINISTRAÇÃO 
MUNICIPAL E OBTENÇÃO DE CRÉDITO ORIUNDO DE 
REVISÃO OU ANULAÇÃO DE CONTRATOS.  
CONTRATADO (A): RCT – RECUPERAÇÃO DE CRÉDITOS 
TRIBUTÁRIOS  
PERIODO DE EXECUÇÃO: 18/02/2011 À 31/12/2011 
VALOR GLOBAL: R$. 75.000,00 

Publicado por: 
Luciana de Souza Barreto 

Código Identificador:19088268 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO 

CONTRATO: N° 127/2011 
 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE 
ARENÁPOLIS – MT  
OBJETO: AQUISIÇÃO DE PNEUS PARA OS VEÍCULOS, 
ÔNIBUS, CAMINHÕES E MAQUINÁRIOS DA PREFEITURA 
MUNICIPAL DE ARENÁPOLIS-MT  
CONTRATADO (A): EMPRESA HANNELIESE REITER 
PATTIS ME  
PERIODO DE EXECUÇÃO: 02/06/2011 ATÉ 31/12/2011 
VALOR GLOBAL: R$ 43.500,00 

Publicado por: 
Luciana de Souza Barreto 

Código Identificador:C1E6B1ED 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIPUANÃ  

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS 

RESULTADO PREGÃO PRESENCIAL Nº. 055/2012 
 
A Prefeitura Municipal de Aripuanã - MT torna público para 
conhecimento dos interessados que o Pregão Presencial que trata o 
Edital nº. 055/2012, levado a efeito às 08 (Oito) horas do dia 
12/07/2012, sagrou-se vencedora a empresa Retificadora Aripuanã 
Ltda. 
Aripuanã-MT, 16 de Julho de 2012. 
  
ELSA HENKE 
Pregoeira 

Publicado por: 
Elsa Henke 

Código Identificador:78633704 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO BUGRES  

 
FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS 

SERVIDORES DE BARRA DO BUGRES 
PORTARIA Nº044/2012 

 
“Dispõe sobre a concessão do benefício de 
Aposentadoria por Invalidez ao servidor Sr. 
Rusiberge da Costa Ramos.” 

O Diretor Executivo do BARRA-PREVI, Fundo Municipal de 
Previdência Social dos Servidores de Barra do Bugres, Estado de 
Mato Grosso no uso de suas atribuições legais; e 
  
Considerando o preenchimento dos pressupostos legais contidos no 
Art. 40, § 1º, I da CF/88 com redação da E.C n.º 41/2003 c/c art. 12, I 
da Lei Municipal n.º 1.554, de 04 de Julho de 2005, que rege a 
previdência social do município, Lei Complementar n.º 014/2007 que 
dispõe sobre o plano de cargos, carreira e de salários dos profissionais 
da educação pública básica do município e Art. 15 da Lei Municipal 
n.º 1.777/2008; 
  
Resolve: 
  
Art. 1º Conceder o benefício Aposentadoria por Invalidez, ao 
servidor Sr. Rusiberge da Costa Ramos, brasileiro, solteiro, portador 
da cédula de identidade RG n.º 1370933-0, SSP/MT, inscrito no CPF 
sob o n.º 925.056.601-82, residente e domiciliado neste município, 
servidor efetivo no cargo de Professor, Nível “2”, Classe “B”, lotado 
na Secretaria Municipal de Educação e Cultura, com proventos 
integrais, conforme processo administrativo do BARRA-PREVI, n.º 
2012.03.00026P, a partir de 01 de julho de 2012 data até posterior 
deliberação. 
  
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
retroagindo os seus efeitos a data de 01 de julho de 2012, revogadas as 
disposições em contrário. 
  
Registre-se, publique-se, cumpra-se. 
  
Barra do Bugres - MT, 16 de julho de 2012. 
  
JOSÉ EPIFANIO BRAGA 
Diretor Executivo Barra-previ 
  
Homologo: 
  
WILSON FRANCELINO DE OLIVEIRA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Alessandra dos Santos Castro 

Código Identificador:A1D384B2 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASNORTE  

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

LEI COMPLEMENTAR N.º 046/2012 
 
LEI COMPLEMENTAR N.º 046/2012, DE 11 DE JULHO DE 
2012. 
  

Dispõe sobre alteração da Lei Complementar n.º 041, 
de 22 de Dezembro de 2011, que Institui a Carreira 
dos Profissionais do Sistema Único de Saúde do 
Município de Brasnorte, e dá outras providências. 

  
O Sr. MAURO RUI HEISLER , Prefeito Municipal de Brasnorte, 
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições que lhe são 
conferidas por lei, FAZ SABER que Câmara aprovou e ele sanciona e 
promulga a seguinte Lei: 

  
Art. 1º. A Lei Complementar n.º 041, de 22 de Dezembro de 2011, 
que Institui a Carreira dos Profissionais do Sistema Único de Saúde 
do Município de Brasnorte, passa a vigorar com a seguinte alteração: 
  
“Art. 12º. (...) 
VI - Técnico da Saúde e Técnico da Saúde Readequado: 
c) Classe C: requisito da Classe B e habilitação em grau de ensino 
superior, correlacionada com a área de atuação ou requisito da Classe 
B mais 400 horas de cursos a nível de especialização em nível 
técnico.” 
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Art. 2º. Esta lei entra em vigor na data de sua publicação, revogadas 
as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Brasnorte - MT, aos onze dias do 
mês de Julho do ano de dois mil e doze.  
  
MAURO RUI HEISLER 
Prefeito 

Publicado por: 
Fabiani Aparecida Urnauer 

Código Identificador:686831F3 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

LEI N.º 1.454/2012 
 
LEI N.º 1.454/2012, DE 11 DE JULHO DE 2012.  
  

DECLARA DE UTILIDADE PÚBLICA A 
ASSOCIAÇÃO COMUNITÁRIA E CULTURAL 
DE BRASNORTE-ACOBRAS, E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS. 

  
O Sr. MAURO RUI HEISLER , Prefeito Municipal de Brasnorte, 
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições que lhe são 
conferidas por lei, FAZ SABER que Câmara aprovou e ele sanciona e 
promulga a seguinte Lei: 
  
Art. 1° - Autoriza o Executivo Municipal a DECLARAR  de 
UTILIDADE PÚBLICA  a ASSOCIAÇÃO COMUNITÁRIA E 
CULTURAL DE BRASNORTE-ACOBRAS, com sede no 
Município de Brasnorte. 
  
Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, revogadas 
as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Brasnorte - MT, aos onze dias do 
mês de Julho do ano de dois mil e doze. 
  
MAURO RUI HEISLER 
Prefeito 

Publicado por: 
Fabiani Aparecida Urnauer 

Código Identificador:BC40C204 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
LEI N.º 1.455/2012 

 
LEI N.º 1.455/2012, DE 11 DE JULHO DE 2012. 
  

Autoriza o Poder Executivo Municipal a celebrar 
convênios com o Moto Clube Brasnorte e abrir 
Crédito Adicional Suplementar por Anulação e dá 
outras providências. 

  
O Sr. Mauro Rui Heisler, Prefeito Municipal de Brasnorte, Estado de 
Mato Grosso, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas por 
lei, FAZ SABER que a Câmara aprovou e ele sanciona e promulga a 
seguinte Lei: 

  
ARTIGO 1º  - Fica o Poder Executivo Municipal de Brasnorte, 
autorizado a celebrar convênios com o Moto Clube Brasnorte. 
  
ARTIGO 2º  - Os convênios tem por objeto o repasse de R$ 15.000,00 
(quinze mil reais) ao Moto Clube Brasnorte para contribuir nas 
realizações dos eventos: “Abertura do Campeonato Regional de 
Velocross” e a “Semifinal do Campeonato Estadual de Motocross”, a 
realizar em nosso Município, ano 2012. 
  
ARTIGO 3º  - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir 
Crédito Adicional Suplementar por Anulação, no valor complementar 
de R$ 15.000,00 (quinze mil reais), para cobertura da seguinte 
dotação orçamentária, conforme discriminado abaixo: 
ÓRGÃO: 08. SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS 

UNIDADE: 08.002. ENCARGOS ESPECIAIS 

FUNÇÃO: 28. Encargos Especiais 

SUBFUNÇÃO: 845. Transferências 

PROGRAMA: 0023. Encargos Especiais 

ATIVIDADE: 2.066. Contribuição ao Moto Clube. 

ELEMENTO DE DESPESA: 
3.3.50.41.00.00 – Contribuições R$ 15.000,00 

      

ARTIGO 4º  - O crédito aberto no artigo anterior, terá como fonte de 
recursos, a anulação parcial da seguinte dotação orçamentária: 
ÓRGÃO: 04. SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA 

UNIDADE: 04.001. HABITAÇÃO 

FUNÇÃO: 16. Habitação 

SUBFUNÇÃO: 482. Habitação Urbana 

PROGRAMA: 0018. Políticas Habitacionais 

PROJETO: 1.046. Pavimentação de ruas em conjunto habitacional. 

ELEMENTO DE DESPESA: 
4.4.90.51.00.00 – Obras e instalações R$ 15.000,00 

  
Parágrafo Único – O referido Crédito tem amparo nos Artigos, 41 
Inciso I e 43 Inciso III, da Lei N.º 4.320/64. 
  
ARTIGO 5º  - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Brasnorte – MT, aos 11 (onze) 
dias do mês de julho do ano de dois mil e doze. 
  
MAURO RUI HEISLER 
Prefeito 

Publicado por: 
Fabiani Aparecida Urnauer 

Código Identificador:9AB48BA4 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

CONVÊNIO Nº 014/2012 
 
CONCEDENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE 
BRASNORTE-MT  
CONVENENTE: ASSOCIAÇÃO INDÍGENA WATOHOLI.  
OBJETO: Apoio financeiro ao povo Indígena Irantxe/Manoki na 
conservação de seu território através de um programa com ações 
voltadas para a capacitação indígena e a proteção do patrimônio 
cultural e natural da Terra Indígena Irantxe, Aldeia Paredão. 
VALOR: R$ 15.000,00 
VIGÊNCIA: 30/11/2012 
DATA: 06/07/2012 

Publicado por: 
Fabiani Aparecida Urnauer 

Código Identificador:77C0379E 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

CONVÊNIO Nº 015/2012 
 
CONCEDENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE 
BRASNORTE-MT  
CONVENENTE: MOTO CLUBE BRASNORTE.  
OBJETO: Repasse de recursos, sob a forma de contribuição, 
destinado ao MOTO CLUBE BRASNORTE , com a finalidade de 
incentivar a atividade esportiva do velocross, visando a realização da 
abertura do campeonato regional na cidade de Brasnorte, ano 2012. 
VALOR: R$ 5.000,00 
VIGÊNCIA: 31/08/2012 
DATA: 11/07/2012 

Publicado por: 
Fabiani Aparecida Urnauer 

Código Identificador:0E5EF5FE 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
CONVÊNIO Nº 016/2012 

 
CONCEDENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE 
BRASNORTE-MT  
CONVENENTE: MOTO CLUBE BRASNORTE.  
OBJETO:  Repasse de recursos, sob a forma de contribuição, 
destinado ao MOTO CLUBE BRASNORTE , com a finalidade de 
incentivar a atividade esportiva do motocross no nosso município, 
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visando a realização da Semifinal do Campeonato Estadual de 
Motocross, ano 2012. 
VALOR: R$ 10.000,00 
VIGÊNCIA: 31/10/2012 
DATA: 11/07/2012  

Publicado por: 
Fabiani Aparecida Urnauer 

Código Identificador:1FE98827 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE CÁCERES  

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE AÇÃO SOCIAL 

CONSELHO MUNICIPAL DE HABITAÇÃO - RESOLUÇÃO 
Nº 008 DE 20 DE JUNHO DE 2012 

 
Dispõe sobre a aprovação dos candidatos indicados a 
seleção inscrita no Residencial vila Real segundo os 
parâmetros no âmbito - PMCMV. 

  
O Conselho Municipal de Habitação – CMH no uso de suas 
atribuições legais que confere a Lei Municipal n.° 2.165 de 30 de 
dezembro de 2008, diante da DELIBERAÇÃO DO COLEGIADO em 
Reunião Extraordinária no dia 20 de Junho de 2012, com registro em 
Ata nº 41, 
  
Considerando a Portaria nº 610, de 26 de Dezembro de 2011, sobre 
os parâmetros de priorização e as condições e procedimentos para a 
seleção dos beneficiários do Programa Minha Casa Minha Vida – 
PMCMV [...] será admitida a indicação de um grupo de famílias 
provenientes de um mesmo assentamento irregular, em projetos de 
regularização fundiária e que tiverem que ser realocadas, ficando 
dispensadas da aplicabilidade dos critérios de seleção previstos neste 
normativo. 
  
Considerando os critérios nacionais, conforme o disposto na Lei 
11.977, de sete de julho de 2009: (a) famílias residentes em áreas de 
risco ou insalubres ou que tenham sido desabrigadas; (b) famílias com 
mulheres responsáveis pela unidade familiar; e (c) famílias de que 
façam parte pessoas com deficiência. 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1º - Aprovar por unanimidade pelo plenário os candidatos 
indicados pela Secretaria Municipal de Ação Social mediante as 
inscrições realizadas. 
  
Art. 2º - Esta Resolução entra em vigor a partir desta data. 
  
Cáceres/MT, de 20 Junho de 2012. 
  
ELIANE MOREIRA DE ARRUDA 
Vice- Presidente do Cmh 

Publicado por: 
Fernanda de Almeida Gonçalves 

Código Identificador:327A8256 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE AÇÃO SOCIAL 
CONSELHO MUNICIPAL DE HABITAÇÃO - RESOLUÇÃO 

Nº 009 DE 27 DE JUNHO DE 2012 
 

Dispõe sobre encerramento das seleções dos 
candidatos indicados conforme os parâmetros de 
priorização de seleção dos beneficiários do âmbito - 
PMCMV. 

  
O Conselho Municipal de Habitação – CMH no uso de suas 
atribuições legais que confere a Lei Municipal n.° 2.165 de 30 de 
dezembro de 2008, diante da DELIBERAÇÃO DO COLEGIADO em 
Reunião Extraordinária no dia 27 de Junho de 2012, com registro em 
Ata nº 42, 
  
Considerando a Portaria nº 610, de 26 de Dezembro de 2011, sobre 
os parâmetros de priorização e as condições e procedimentos para a 

seleção dos beneficiários do Programa Minha Casa Minha Vida – 
PMCMV foram selecionados os beneficiários indicados conforme os 
critérios Nacionais e Adicionais e eliminados com os critérios dos 
grupos: Grupo I os candidatos deveram preencher 5 a 6 critérios entre 
nacionais e adicionais; Grupo II os candidatos deveram preencher até 
4 critérios entre os nacionais e os adicionais. Conforme o disposto na 
Lei 11.977 de sete de julho de 2009 dos critérios nacionais. 
  
Considerando a realização das seleções dos Beneficiários do 
Residencial Vila Real, os candidatos deverão comparecer na 
Secretaria de Ação Social no prazo de 45 dias a partir desta data 09 de 
Julho de 2012. Caso não compareça serão chamados os próximos 
candidatos por ordem de classificação. 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1º - Aprovar por unanimidade pelo plenário as seleções dos 
Beneficiários do Programa Minha Casa Minha Vida classificados 
segundos os critérios nacionais estabelecidos pela Portaria 610 do 
Ministério das Cidades. 
  
Art. 2º - Esta Resolução entra em vigor a partir desta data. 
  
Cáceres/MT, de 20 Junho de 2012. 
  
ELIANE MOREIRA DE ARRUDA 
Vice-Presidente do CMH 
  
RELAÇÃO NOMINAL DE CANDIDATOS DO PROGRAMA 
MINHA CASA MINHA VIDA  
RESIDENCIAL VILA REAL  
N° DE CASAS -490 
CÁCERES-MT  
JULHO/2012 
  
CANDIDATOS APROVADOS:  
DEFICIENTES 3%  

NOME  CPF 

1.ALZIRA VIANA LOPES DE BARROS 207.617.911-91 

2.CASSIA LUCIA DE MOURA DE OLIVEIRA 840.174.571-34 

3.CLEONICE DE CAMPOS MENDES 042.987.981-43 

4.ELISANGELA MACEDO DA SILVA 793.892.871-20 

5.GRACIELE JAIVONES 013.522.981-20 

6.IONAS ANDRE DA SILVA 850.174.931-15 

7.IVANILDE DIAS DE CARVALHO 008.188.511-39 

8.JOSE CARLOS MACIEL DA SILVA 789.498.821-91 

9.LUDIO HURTADO GARCIA 027.493.071-47 

10.MARIA AUXILIADORA DA SILVA 
RODRIGUES 

989.803.781-49 

11.MARIA JUCILENE DE ARRUDA 021.882.711-30 

12.MARILENE CERQUERIRA DA SILVA 026.179.741-70 

13.MICHELLE RODRIGUES DE ALMEIDA 011.724.311-67 

14.PEDRO OLIVEIRA DA SILVA 326.740.402-97 

15.ZILDA MESSIAS DOS SANTOS 973.907.801-00 

  
NOME  CPF 

• ABIGAIL FÁTIMA DA SILVA MORAES 346.885.441-20 

• ADÃO BATISTA TOMICHA 025.931.741-10 

• ADÉLIA SALVADOR DOS SANTOS 496.214.591-68 

• ADELINA DE FÁTIMA MUNIZ 650.130.421-00 

• ADEMILSON DOS SANTOS RG 745627 

• ADILSON FERNANDES ARAUJO COSTA 572.151.891-04 

  
• ADRIANA COSTA DE SOUZA 
  

031.839.731-54 

  
• ADRIANA POQUIVIQUI PEDRAÇA 
  

630.773.101-04 

  
• AGNALDO FERREIRA SOARES 
  

000.844.581-86 

  
• ALAIDES FATIMA OLIVEIRA 
  

570.535.021-04 

  
• ALESSANDRA DAMASCENO MIRANDA DE JESUS 
  

480.745.352-15 

  
• ALESSANDRO TENÓRIO DA CRUZ 
  

026.877.001-85 

  
• ALEXANDER WILLIAM PIRES DE OLIVEIRA 
  

026.829.501-83 

  
• ALEXANDRA MARIA DE MOURA 

301.685.198-95 
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• ALFREDINA FERREIRA LEITE 
  

523.131.40130 

  
• ALINE RAMALHO DA SILVA 
  

039.180.071-03 

  
• ANA CLAUDIA DE SENA SANTOS 
  

947.569.291-68 

  
• ANA GREICE VALEJO 
  

016.641.861-74 

  
• ANA LUCIENE DA SILVA 
  

016.762.671-07 

  
• ANA MARCIA DA SILVA CRUZ 
  

012.886.721-36 

  
• ANA PAULA DA SILVA 
  

738.811.471-87 

  
• ANA ZÉLIA SANTANA DA SILVA 
  

535.360.101-72 

  
• ANAIR JAIME 
  

429.792.261-49 

  
• ANALDO ROSA DE OLIVEIRA 
  

522.830.971-34 

  
• ANATALIA DOMINGAS DOS ANJOS 
  

997.639.901-49 

  
• ANDERSON ROCHA PEREIRA 
  

832.072.791-04 

  
• ANDREA CRISTINA DE OLIVEIRA 
  

045.903.611-40 

  
• ANDRÉIA APARECIDA PRIMILLA 
  

012.220.011-01 

  
• ANDRÉIA DE ARRUDA VIEIRA 
  

015.889.991-14 

  
• ANDRÉIA GONÇÁLVES BEZERRA 
  

001.711.971-51 

  
• ANDREIA MENDONÇA OLIVEIRA 
  

866.287.472-04 

  
• ANDREIA PEREIRA BATISTA 
  

778.209.081-49 

  
• ANDRÉIA RABELO DE PAULA 
  

050.160.161-94 

  
• ANGELA DE ARRUDA NASCIMENTO 
  

032.678.691-02 

  
• ANGELA MARIA NUNES SOARES 
  

593.971.521-49 

  
• ANGELINA PATORE SALES 
  

744.333.181-91 

  
• ANGELO LIDIO RAMOS 
  

415.436.701-30 

  
• ANTONIA LUIZA CESÁRIO DA SILVA 
  

983.231.051-20 

  
• ANTONIA OLIVEIRA DE SOUZA 
  

503.263.501-44 

  
• ANTONIO DE SOUZA 
  

388.224.071-72 

  
• ANTONIO GONSALVES PIRES 
  

155.716.101-15 

  
• ANTONIO LUCIANO BISPO 
  

469.108.671-49 

  
• ANTONIO SILVA LIMA 
  

011.522.671-04 

  
• APARECIDA CEBALHO CAMBARÁ 
  

058.708.261-52 

  
• APARECIDO OLIMPIO DE SOUZA 
  

411.523.521-72 

  
• AUGUSTA LEITE DA SILVA 
  

019.306.651-30 

  
• AUGUSTO MÁRIO DOS SANTOS 
  

293.165.021-87 

  
• AUREA SANTOS BARBOSA 
  

227.144.994-49 

  
• AURORA FAZAN DIOGO 
  

  

  
• AURORA SANTOS CEBALHO 
  

570.357.258-49 

  
• AUTA APARECIDA MARQUES DA SILVA 
  

016.520.781-77 

  
• BENEDITA ORTEGA 
  

014.436.491-39 

  
• BENEDITA SIRLEI TORRES MIRANDA 
  

972.051.501-59 

  
• BENIZIA DE SOUSA GOMES 
  

936.059.511-04 

  
• BERENICE MACIEL DE CAMPOS 
  

348.352.681-34 

  
• BONIFÁCIA PEDROLINA DE OLIVEIRA 
  

004.062.761-61 

  
• CACILDA RAMOS 
  

111.465.161-34 

  
• CAMILA MICHELON 
  

029.978.720-65 

  
• CARMELINA MONTEIRO 
  

  

  
• CARMELITA LUZIA FERREIRA DA SILVA 
  

536.223.751-91 

  
• CARMEM MARIA DA SILVA 
  

018.053.851-94 

  
• CARMEM RAFAELA OLIVEIRA MIGUEL 
  

884.406.262-87 

  
• CATARINA DOS SANTOS SILVA 
  

032.598.091-80 

  
• CATIA DA COSTA SILVA 
  

034.754.691-97 

  
• CATIA DE SOUZA 
  

012.105.691-08 

  
• CÉLIA CRISTINA SILVA DOS SANTOS 
  

001.165.381-71 

  
• CELSO DA SILVA 
  

927.815.511-04 

  
• CICERO ALVES DA COSTA 
  

839.751.441-49 

  
• CILENE DE SOUZA PAULA 
  

065.642.236-09 

  
• CINTIA APARECIDA DA SILVA 
  

536.227.581-04 

  
• CLAUDIANE ORTIZ DA SILVA 
  

040.977.631-99 

  
• CLAUDICE PEREIRA DIAS 
  

318.470.991-49 

  
• CLAUDILENE DE OLIVEIRA PIRES 
  

001.262.531-02 

  
• CLAUDIMAR DA SILVA JARDIM 
  

749.365.491-34 

  
• CLAUDINÉIA DA SILVA CAETANO 
  

030.021.581-94 

  
• CLAUDINETE FERREIRA LEMES DA SILVA BENETE 
  

001.634.871-03 

  
• CLEBERSON ANTONIO DE SOUZA MONTEIRO 
  

018.876.581-65 

  
• CLEIDIANE GUIA BORGES 
  

005.969.801-24 

  
• CLEIDIMAR DA SILVA JARDIM 
  

016.156.721-50 

  
• CLEONICE AGOSTINHO DE SOUZA OLIVEIRA 
  

010.427.351-82 

  
• CLEONILDA MENDONÇA BOMFIN 
  

000.869.251-30 

  
• CLEUZA GOMES DE SOUZA 
  

925.451.811-53 

  570.545.921-15 
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• CREUDIS MACIEL DE ALMEIDA 
  

  
• CREUZA DE SOUZA OLIVEIRA RAMOS 
  

856.967.651-49 

  
• CRISANTINA ESCOLÁSTICA DE PINHO 
  

303.840.441-15 

  
• CRISTIANE AIRES DA SILVA 
  

031.180.251-66 

  
• CRISTIANE BAZAN ROSA 
  

025.936.311-12 

  
• CRISTIANE ESPINOSA PEREIRA 
  

033.582.791-89 

  
• CRISTIANE JAIME DA SILVA 
  

026.771.431-94 

  
• CRISTINA AMORIM DE SOUZA 
  

023.853.971-70 

  
• CRISTINA BATISTA DIAS 
  

022.564.981-07 

  
• DAYANE DOS SANTOS 
  

048.688.291-81 

  
• DAYANE VIEIRA DA SILVA 
  

003.195.911-31 

  
• DEISE LEITE DA GUIA 
  

016.450.151-73 

  
• DEIVYTH ALVES CODRIGNANI 
  

012.354.571-41 

  
• DEJANIRA LUCIA DA SILVA VIERA 
  

468.339.511-87 

  
• DENISE APARECIDA PALOCIA DUARTE 
  

018.248.001-18 

  
• DENISIA BAZAN 
  

016.357.521-59 

  
• DEUSENI PEDROSA DA COSTA 
  

004.322.741-46 

  
• DEVAIR DE CASTRO CORREA 
  

919.889.501-04 

  
• DOMINGAS AFONSA PEREIRA 
  

031.627.081-41 

  
• DOMITILA RODRIGUES 
  

318.497.171-68 

  
• DULCINÉIA DA SILVA 
  

523.130.341-00 

  
• EDENIRA DE ARAUJO CORREIA 
  

018.876.071-70 

  
• EDIL PEREIRA LEITE 
  

015.478.381-16 

  
• EDILSON PIRES DE CAMRGO 
  

396.547.701-30 

  
• EDINALVA OLIVEIRA DA SILVA 
  

035.310.891-02 

  
• EDITE APARECIDA CAMARGO DA SILVA 
  

150.115.841-00 

  
• EDITE BASSÃO SILVA 
  

017.357.251-02 

  
• EDNA BARBOSA DA SILVA 
  

570.548.271-04 

  
• EDNA CAMPOS DOS SANTOS 
  

536.326.641-53 

  
• EDNÉIA CONCEIÇÃO LEITE 
  

960.516.391-87 

  
• EDRIELE PEREIRA DOS SANTOS AZEVEDO 
  

037.619.641-61 

  
• ELAINE APARECIDA DOS SANTOS 
  

025.403.731-35 

  
• ELBER RAIMUNDO DA SILVA 
  

884.599.341-87 

  
• ELENICE ROCHA SILVA 
  

  

  
• ELENIR PIRES CAMARGO 

650.063.211-72 

  

  
• ELIANE DA SILVA FRANÇA 
  

002.248.741-79 

  
• ELIANE DOS SANTOS FERREIRA 
  

005.712.411-66 

  
• ELIANE MASSAI 
  

013.639.041-24 

  
• ELIENE SCARDIONE RIBEIRO 
  

015.592.341-21 

  
• ELISAMA MARTINS 
  

340.466.868-55 

  
• ELISANGELA MACEDO DA SILVA 
  

793.892.871-20 

  
• ELISIO PINTO DA SILVA 
  

326.168.641-34 

  
• ELIZABET FERREIRA DOS SANTOS 
  

027.706.481-36 

  
• ELIZABETE COSTA MELGAREJO 
  

956.679.031-72 

  
• ELIZABETE DOS ANJOS RAIZER 
  

974.925.901-72 

  
• ELIZABETH CEBALHO DA SILVA 
  

017.921.071-88 

  
• ELIZANGELA DE ARRUDA ALMEIDA 
  

008.779.691-08 

  
• ELIZANGÊLA TEOTÔNIO 
  

779.634.401-59 

  
• ELSON CASSIO TEIXEIRA 
  

  

  
• ELSON DOS SANTOS COUTINHO 
  

615.818.951-00 

  
• ELVETY ORTIZ 
  

352.741.581-53 

  
• ELZA DUTRA FERREIRA 
  

013.615.581-21 

  
• ELZETE SOARES DE SOUZA 
  

572.253.201-06 

  
• EMERSON JESUS DOS SANTOS 
  

905.769.001-25 

  
• EMILIA DE CAMPOS ARRUDA 
  

483.348.471-49 

  
• ENIDE REGIS DE LIMA 
  

572.180.051-87 

  
• ERCILENE ORTIZ 
  

997.475.881-53 

  
• ERENILCE GLORIA DE SOUZA CANAVARROS 
  

015.723.681-10 

  
• ERNESTO RODRIGUES 
  

886.071.351-04 

  
• ESTEFANIA CALVÁRIO DOS SANTOS 
  

003.134.981-13 

  
• ESTELA MARIA DE ALMEIDA JESUS 
  

536.161.170-68 

  
• EURIDES SANTOS DE SOUZA 
  

536.098.831-20 

  
• EUZENIR AMANCIA FERREIRA 
  

024.887.671-66 

  
• EVA BENEDITA DE ALMEIDA 
  

778.537.761-87 

  
• EVANDRO MENDES VIEIRA 
  

034.372.881-80 

  
• FABIANA DA SILVA CONCEIÇÃO 
  

904.017.941-72 

  
• FÁBIO BRUNO DOS SANTOS 
  

012.510.871-08 

  
• FÁTIMA BISPO CEBALHO 
  

027.594.071-36 

  
• FÁTIMA DA SILVA CRUZ 
  

003.337.911-42 
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• FERNANDA RIBEIRO CAMPOS 
  

022.934.621-96 

  
• FERNANDA TAQUES DE OLIVEIRA LEITE 
  

898.884.211-15 

  
• FLAVIO LUAN DA SILVA 
  

026.639.501-57 

  
• FLAVIO SILVA DIAS 
  

033.401.811-01 

  
• FLORIZA APARECIDA DO CARMO 
  

883.879.681-53 

  
• FORTUNATA DE SOUZA RIBEIRO 
  

RG 18505473 

  
• FRANCIANE DA SILVA SOUZA 
  

024.384.941-90 

  
• FRANCISCA LISBOA E SILVA 
  

483.382.221-00 

  
• FRANCISCO DE OLIVEIRA 
  

012.822.541-62 

  
• FRANCISCO FERREIRA DA CRUZ 
  

725.270.991-49 

  
• GABRIELLY GARCIA E FARIA 
  

041.087.641-02 

  
• GEISE CARLA VIEIRA NASCIMENTO 
  

036.990.291-23 

  
• GEISE MARA FERREIRA DE JESUS 
  

037.209.951-35 

  
• GEISIANE PEREIRA DE OLIVEIRA 
  

036.371.991-14 

  
• GEORGINA PEDROSA DA SILVA 
  

966.660.721-20 

  
• GERMANO GOMES DA SILVA 
  

630.784.811-15 

  
• GERUSA CRISTINA FERREIRA DE ARRUDA 
  

696.595.671-20 

  
• GESNEIA FÁTIMA DA SILVA 
  

005.554.571-84 

  
• GESSI FERREIRA TELES 
  

429.863.621-68 

  
• GILENE MARIA DOS SANTOS 
  

474.656.971-15 

  
• GISELE FABIANA DE CARVALHO 
  

033.984.991-63 

  
• GISELE FERREIRA BROETO 
  

034.885.021-97 

  
• GISLAINE PAULA DUARTE DO ROSÁRIO 
  

026.060.601-48 

  
• GISLENE GONÇÁLVES DE OLIVEIRA 
  

029.161.661-57 

  
• GLAUCILENE LEITE RODRIGUES 
  

018.722.241-05 

  
• GOMES SILVA MORAES 
  

002.025.711-22 

  
• GONÇALINA DELUQUI GARCIA 
  

960.579.041-68 

  
• GONÇALINA JESUS DA COSTA 
  

046.905.711-47 

  
• GRACIANE APARECIDA PIRES 
  

020.233.301-90 

  
• GRACIELE CRISTINA DA SILVA 
  

020.684.671-19 

  
• GRACIELI RAMOS FERREIRA 
  

036.269.211-40 

  
• HÉLISON RIBEIRO GOMES 
  

015.479.021-40 

  
• HUDSON FRAGA DE OLIVEIRA 
  

396.538.461-91 

  
• IDALINA GOMES 
  

001.420.571-85 

  536.206.661-72 

• INAILZA PEDRAÇA SILVA 
  

  
• IRENE LEITE 
  

CM 

  
• ISABEL BARBOSA 
  

634.573.101-34 

  
• IVONETE MARIA DE JESUS 
  

027.042.381-89 

  
• JANAINA BISPO BARROS 
  

953.844.721-20 

  
• JANAINA ROCHA UMIMOTO 
  

004.447.241-25 

  
• JANETE FERREIRA PARDIM 
  

898.965.051-87 

  
• JANIA SANTANA DE SOUZA 
  

851.494.201-82 

  
• JAQUELINE MARIA DA SILVA 
  

022.819.871-07 

  
• JEFFERSON DE SOUZA FERREIRA 
  

031.639.641-92 

  
• JEFFERSON FERREIRA EGUES 
  

940.551.141-68 

  
• JEISIKELLY ALVES FEITOSA 
  

051.873.711-00 

  
• JHENIFFER CRISTINA DA SILVA 
  

040.072.381-62 

  
• JOANA D`ARC ALVES DE FREITAS 
  

742.893.491-53 

  
• JOANA GUETA AGUILERA PRENZLER 
  

615.889.111-87 

  
• JOANA OLIVEIRA GASPAR 
  

015.126.101-60 

  
• JOAO EVANGELISTA DE PAULA 
  

655.194.691-72 

  
• JOAO FLORENÇO FERREIRA 
  

298.559.61-20 

  
• JOAQUIM DE OLIVEIRA DA SILVA 
  

535.324.141-04 

  
• JODEFLAN DE OLIVEIRA LEITE 
  

054.137.621-78 

  
• JONATA URQUIDI DE GODOY 
  

692.353.921-87 

  
• JOSANE APARECIDA DA CONCEIÇÃO MENDES 
  

960.613.751-15 

  
• JOSÉ ANTONIO CARDOSO 
  

105.341.268-12 

  
• JOSÉ ANTONIO PORTES BALDUÍNO 
  

304.666.791-49 

  
• JOSÉ APARECIDO DOS SANTOS 
  

488.710.871-00 

  
• JOSÉ CARLOS DA SILVA 
  

604.019.231-34 

  
• JOSÉ DA SILVA GREGÓRIO 
  

340.230.621-20 

  
• JOSÉ DIVINO DOS SANTOS 
  

396.105.351-00 

  
• JOSÉ FRANCISCO DA SILVA 
  

920.480.561-72 

  
• JOSÉ GERALDO NEPOMUCENO 
  

111.478.221-15 

  
• JOSÉ PAULO DE ANDRADE 
  

762.074.631-53 

  
• JOSÉ PAULO FRANCO 
  

594.228.581-00 

  
• JOSE PINTO DA SILVA 
  

868.377.881-91 

  
• JOSÉ RAFAEL DA CONCEIÇÃO FERREIRA 
  

042.491.071-32 

  
• JOSIMAR CÉSAR MARTINS 

006.546.881-33 
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• JOYCE APARECIDA CUIABANO DA SILVA 
  

017.919.291-41 

  
• JUCELI DEODATO DA SILVA LINS 
  

014.676.791-86 

  
• JUDITH DA SILVA LEITE 
  

010.804.031-32 

  
• JULIA DA CRUZ 
  

551.496.261-04 

  
• JULIANE RIBEIRO DA SILVA 
  

701.175.291-92 

  
• JULIANO ESTEVÃO DA SILVA 
  

819.751.981-15 

  
• JUSCILENE MARIA DA COSTA 
  

966.669.351-87 

  
• JUSCIMEIRA DA SILVA 
  

029.637.551-98 

  
• JUSTA DE PAULA E SILVA CRUZ 
  

329.631.651-53 

  
• JUSTINA EVEDIR DE ALMEIDA PINHEIRO 
  

RG. 4060270 

  
• KAREN PATRÍCIA DA SILVA ARRUDA 
  

023.314.771-32 

  
• KARLA GONÇÁLVES 
  

024.265.191-77 

  
• KÁTIA DA SILVA TUNECA 
  

975.418.771-15 

  
• KEILA JANAINA GAIVA 
  

  

  
• KELLY CRISTINA GOMES LEITE 
  

049.211.841-86 

  
• KELY CRISTINA PEREIRA DE CAMPOS 
  

970.244.651-15 

  
• KETELEEN CLAUDIA GARCIA DA COSTA 
  

719.894.041-20 

  
• LAERCIO CLAUDINO 
  

334.041.609-59 

  
• LEIDIANE FERREIRA DE PAULA 
  

034.832.921-01 

  
• LEIDIMARY DA MOTA GONÇÁLVES 
  

712.283.061-68 

  
• LEILA LEONEL MACHADO 
  

224.480.298-14 

  
• LILIAN APARECIDA RIBEIRO 
  

  

  
• LILIAN MARTA MARQUES DA SILVA 
  

488.651.171-68 

  
• LINA DE ARRUDA RODRIGUES 
  

388.160.671-87 

  
• LINDALVA JOANA DA SILVA 
  

651.083.101-53 

  
• LIZIANA DA COSTA ALVES 
  

036.403.091-70 

  
• LOURDES FERREIRA MENDES 
  

429.815.141-72 

  
• LOURIANE CEBALHO DE SOUZA 
  

931.671.481-87 

  
• LUANA CONCEIÇÃO SILVA MESQUITA 
  

038.603.841-47 

  
• LÚCIA DE CARVALHO BRANZATTI 
  

913.526.571-04 

  
• LÚCIA PEREIRA DOS SANTOS 
  

003.656.791-43 

  
• LUCIANA FARIAS DE CARVALHO 
  

794.777.121-91 

  
• LUCIENE OLIVEIRA DE SOUZA 
  

030.098.891-51 

  
• LUCILENA NASCIMENTO 
  

768.853.211-68 

  
• LUCILENE DE OLIVEIRA CAMPOS RODRIGUES 
  

008.924.571-71 

  
• LUCILENE PERERIA DE OLIVEIRA 
  

913.531.651-91 

  
• LUCILENE SILVA BATISTA 
  

022.042.571-09 

  
• LUCILENE SILVA OLIVEIRA 
  

010.666.961-36 

  
• LUCIMAR SOARES DE SOUZA 
  

915.689.601-82 

  
• LUCIMEIRA OLIVEIRA APONTE 
  

038.969.181-09 

  
• LUCIMEIRE DA SILVA CARVALHO 
  

960.660.591-49 

  
• LUCINÉIA ALVES DE SOUZA 
  

009.121.141-77 

  
• LUCINÉIA CEBALHO 
  

007.711.161-36 

  
• LUCINÉIA SILVA BATISTA 
  

009.188.591-40 

  
• LÚCIO COSTA OLIVEIRA 
  

594.241.091-72 

  
• LUIZ ANTONIO CARVALHO 
  

  

  
• LUIZ FRANCISCO CORREA 
  

572.231.901-59 

  
• LUZIA DA PENHA MARQUES 
  

531.762.861-04 

  
• LUZIANA DA COSTA ALVES 
  

036.403.091-70 

  
• MANOEL DOS SANTOS CEBALHO 
  

202.637.081-87 

  
• MARCIA ALVES DA SILVA 
  

016.736.311-50 

  
• MARCIA APARECIDA ALVES DE ABREU 
  

018.053.791-19 

  
• MARCIA CRISTIANE DE MORAES 
  

012.874.411-14 

  
• MARCIA ELIZABET SEDLACEK 
  

060.521.568-56 

  
• MARCIA GRACIELA PEREIRA DIAS 
  

015.673.361-30 

  
• MARCIA NOBRES DE SOUZA 
  

011.717.571-40 

  
• MÁRCIA REGINA DOS SANTOS 
  

732.940.391-15 

  
• MÁRCIA REGINA LEITE COSTA 
  

037.729.791-73 

  
• MÁRCIA REGINA SILVA DO PRADO 
  

006.537.142-97 

  
• MARCILENE COSTA DA SILVA 
  

001.113.961-74 

  
• MARCO ANTONIO DE ASSUNÇÃO 
  

615.836.181-04 

  
• MARCOS ANTONIO DA SILVA 
  

361.931.001-72 

  
• MARGARIDA SALVATERRA 
  

913.561.211-87 

  
• MARI CELIA HURTADO LOPES 
  

027.739.951-39 

  
• MARIA ALVES DA SILVA 
  

303.832.421-34 

  
• MARIA APARECIDA DOS SANTOS 
  

626.834.831-68 

  
• MARIA APARECIDA GARCIA NEGRI 
  

014.978.691-37 

  
• MARIA APARECIDA TRINDADE 
  

  

  429.840.761-68 
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• MARIA AUXILIADORA RAMOS 
  

  
• MARIA BENEDITA POQUIVIQUI 
  

621.813.191-20 

  
• MARIA CÉLIA DA SILVA 
  

340.219.301-91 

  
• MARIA CLARICE RIBEIRO GARCIA 
  

019.826.101-23 

  
• MARIA DA GLÓRIA CAETANO DA COSTA 
  

024.876.191-98 

  
• MARIA DA GLORIA DE JESUS SILVA 
  

020.476.581-10 

  
• MARIA DA NEVES FERREIRA ROSA 
  

362.194.011-15 

  
• MARIA DA PENHA DE ANDRADE 
  

984.417.791-04 

  
• MARIA DAS GRAÇAS DA SILVA 
  

312.552.482-20 

  
• MARIA DE FÁTIMA DA SILVA 
  

027.260.991-90 

  
• MARIA DE FÁTIMA DOS REIS 
  

022.521.661-26 

  
• MARIA DE FÁTIMA RODRIGUES LEITE 
  

274.418.301-68 

  
• MARIA DE LOURDES LIMA ESPÍRITO SANTO 
  

594.186.991-68 

  
• MARIA DE LURDES DE ALMEIDA SILVA 
  

025.784.281-07 

  
• MARIA DE LURDES DOS SANTOS 
  

567.769.001-59 

  
• MARIA DELFINA SIDRÃO 
  

630.778.921-20 

  
• MARIA DOS SANTOS CEBALHO 
  

111.822.291-15 

  
• MARIA ELENIR DE ALMEIDA 
  

  

  
• MARIA ELISAMA DE JESUS 
  

RG 2329807-3 

  
• MARIA EVANIL SOUZA DA SILVA 
  

028.157.061-21 

  
• MARIA FÁTIMA DE ARRUDA 
  

916.752.861-91 

  
• MARIA FELIPA DA COSTA 
  

941.258.301-00 

  
• MARIA JOSÉ BATISTA DE PAULA 
  

763.225.991-00 

  
• MARIA JOSÉ DAS NEVES MENDES 
  

007.071.131-30 

  
• MARIA JOSÉ MORAES DA SILVA 
  

856.664.671-15 

  
• MARIA JOSÉ RODRIGUES DE OLIVEIRA 
  

009.471.441-02 

  
• MARIA JULIA DE JESUS 
  

906.408.291-04 

  
• MARIA LOURENÇA DE SOUZA 
  

034.333.961-75 

  
• MARIA LUCIA DA SILVA 
  

019.503.151-26 

  
• MARIA LUCINETE LEITE DA COSTA 
  

027.706.471-64 

  
• MARIA LUIZA NUNES LIMA 
  

039.903.151-02 

  
• MARIA LUIZA SANTANA DA SILVA PANTALEÃO 
  

011.640.961-41 

  
• MARIA MADALENA DE JESUS COSTA 
  

026.537.351-48 

  
• MARIA SANTANA GOMES JOVIO 
  

889.035.401-15 

  
• MARIA SILVANETE DE LIMA 

028.614.711-40 

  

  
• MARIA ZILDA DA SILVA FRANCA 
  

004.457.991-88 

  
• MARIANA BRASILINO DA SILVA 
  

037.619.631-90 

  
• MARICLÉIA ASSUNÇÃO XAVIER 
  

045.064.451-04 

  
• MARILDES APARECIDA RODRIGUES 
  

844.410.671-04 

  
• MARILENE SILVA DOS SANTOS CABRAL 
  

043.392.931-64 

  
• MARILZA IZABEL CAMPOS 
  

998.071.731-91 

  
• MARILZA SILVA FONSECA 
  

013.010.791-38 

  
• MARINA COSTA MARQUES 
  

922.402.321-53 

  
• MARINA DA COSTA 
  

040.611.381-54 

  
• MARINA DA SILVA MARTINS 
  

764.372.561-68 

  
• MARINA GONÇÁLVES FERREIRA 
  

014.676.661-06 

  
• MARINA PENTEADO 
  

422.241.442-53 

  
• MARINETE CLARA ALMEIDA 
  

284.664.108-05 

  
• MARIUZA MARTINS DOS SANTOS 
  

RG 1942536-8 

  
• MARIZETE OLIVEIRA DE JESUS 
  

842.881.161-04 

  
• MARLENE BENEDITA DOS SANTOS GONÇÁLVES 
  

016.272.711-98 

  
• MARTA DA SILVA DAMASIO 
  

997.639.901-49 

  
• MARTA PEREIRA DOS SANTOS 
  

191.724.828-85 

  
• MARTA REGINA DA SILVA 
  

009.882.961-01 

  
• MEIRE ELOISA DE ARRUDA 
  

862.808.561-00 

  
• MICHELLY TATIANE RIBEIRO RODRIGUES 
  

  

  
• MILTON ANTONIO DE OLIVEIRA 
  

348.447.322-34 

  
• MIRACI FRANCISCA DE SOUZA DO NASCIMENTO 
  

024.616.971-08 

  
• MOISES NASCIMENTO SANTOS 
  

388.239.921-15 

  
• MONICA DE FIGUEIREDO SOUZA 
  

042.918.461-18 

  
• MONICA RIBEIRO DOS SANTOS 
  

127.365.607-52 

  
• NAYARA ANDRADE PEREIRA 
  

013.681.811-04 

  
• NEIDE LINA DA SILVA 
  

930.011.261-91 

  
• NEISE APARECIDA SANTOS GONÇÁLVES 
  

020.514.051-31 

  
• NELSON RAMIRES 
  

811.511.441-34 

  
• NEUSA ELIANE MARIANO 
  

938.166.261-49 

  
• NEUVALINA DE FATIMA AUGUSTINHO 
  

946.133.381-15 

  
• NEUZA GOMES DA CRUZ 
  

701.157.461-10 

  
• NILA AIRES SURUBI 
  

571.357.201-30 
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• NILTON VARGAS ROJAS 
  

593.954.941-19 

  
• NILZA DAS DORES DE ALMEIDA 
  

016.700.081-00 

  
• NILZA FERRAZ 
  

RG 20584486-2 SSP/MT 

  
• NORBERTO FERREIRA DE SOUZA 
  

030.699.451-01 

  
• ODENILSON DA GAMA FIGUEIREDO 
  

011.857.161-30 

  
• OLGA REGINA DA SILVA CAMPOS 
  

340.221.121-15 

  
• ORLANDA GONÇALVES DA SILVA 
  

027.970.171-37 

  
• ORLANDO JOSÉ GONÇALVES NEVES 
  

740.993.611-87 

  
• OSCARINO PEREIRA DA SILVA 
  

326.177.041-49 

  
• OSNY DE BRITO 
  

274.459.921-20 

  
• OTACÍLIA MARIA DE JESUS 
  

006.906.241-23 

  
• OTILIA DE SOUZA 
  

011.785.077-26 

  
• PANMELA SUELY RODRIGUES DOS REIS 
  

034.305.461-25 

  
• PATRÍCIA ANDRE DA SILVA 
  

051.374.741-93 

  
• PEDRO OLIVEIRA DA SILVA 
  

326.740.402-97 

  
• PERLLA FERREIRA DE SOUZA 
  

032.320.481-37 

  
• PRISCILA GOMES DE ARRUDA CASTRILLON 
  

021.260.151-22 

  
• PRISCILA SANTANA CINTRA 
  

039.259.871-01 

  
• RAFAEL BARBONE 
  

105.798.001-30 

  
• REGIANE DA SILVA GOMES 
  

018.605.011-92 

  
• REGIANE DO NASCIMENTO OLIVEIRA 
  

042.975.151-64 

  
• REGIMERE APARECIDA DE PAULA 
  

007.233.651-05 

  
• REGINA APARECIDA DA SILVA 
  

990.532.251-53 

  
• REGINA DE ARRUDA BACA 
  

037.561.391-90 

  
• REGINA MARIA GOMES NETO 
  

720.733.571-72 

  
• RENATA CAMILA DA SILVA 
  

  

  
• RENATA DA COSTA CINTIA 
  

019.540.941-83 

  
• RENATA MARIANA DOS SANTOS LINS 
  

042.964.401-95 

  
• RENATA SABRINA AZEVEDO VANINI 
  

022.062.121-70 

  
• RICHELEN CAMPOS SANTOS 
  

045.334.334-70 

  
• RODINÉIA RAMOS DA SILVA 
  

913.191.611-20 

  
• ROBERTO CARLOS RODRIGUES 
  

032.847.061-94 

  
• RODNEY DAS NEVES OLIVEIRA 
  

018.722.211-81 

  
• RODRIGO AKERLEY ROCHA 
  

003.111.311-74 

  446.531.311-04 

• ROSA MARIA DA SILVA 
  

  
• ROSÁLIA RODRIGUES DA SILVA 
  

  

  
• ROSALINA ALVES DE ALMEIDA 
  

832.917.921-49 

  
• ROSANA CRISTINO DA SILVA 
  

  

  
• ROSANGELA AUGUSTA DA COSTA 
  

966.986.081-49 

  
• ROSANGELA CAMPOS LEONIL LIMA 
  

954.465.241-87 

  
• ROSANGELA DA SILVA 
  

028.176.131-04 

  
• ROSANGELA DE OLIVEIRA ALMEIDA 
  

925.028.301-68 

  
• ROSANGELA MARIA PINHO 
  

966.968.081-49 

  
• ROSELI DA SILVA CAMPOS 
  

855.072.101-87 

  
• ROSELI SEBASTIANA CAMPOS RIBEIRO 
  

020.476.661-39 

  
• ROSELY FERREIRA DA SILVA 
  

005.544.401-64 

  
• ROSEMARA DE MORAES DA SILVA 
  

989.181.171-91 

  
• ROSENIL DA SILVA CRUZ 
  

904.354.861-87 

  
• ROSIANE APARECIDA DE SOUZA 
  

016.780.481-27 

  
• ROSIANE RODRIGUES DOS PASSOS 
  

022.478.671-70 

  
• ROSILAINE PILAR CEBALHO 
  

020.797.101-33 

  
• ROSILENE MIRANDA FARIA 
  

442.369.801-34 

  
• ROSIMEIRE APARECIDA SIQUEIRA 
  

020.882.501-07 

  
• ROSIMEIRE MARIA DA SILVA 
  

029.161.611-98 

  
• ROSIMEIRE MELO VIEIRA 
  

069.524.899-59 

  
• ROSINEI RODRIGUES DA SILVA 
  

896.446.541-53 

  
• ROSINÉIA COSTA VIEIRA 
  

030.778.081-37 

  
• ROSINÉIA DA SILVA LIMA 
  

011.574.311-19 

  
• RUBENS LOURENÇO BORGES GOMES 
  

938.685.021-49 

  
• RUBILÉIA MORAES DA SILVA DE FIGUEIREDO 
  

940.457.631-04 

  
• SABRINA FARIAS DIAS 
  

064.339.319-60 

  
• SANDRA DA SILVA PEREIRA 
  

867.178.201-84 

  
• SANDRA GOMES DE ARRUDA 
  

904.365.041-20 

  
• SANDRA REGINA DE FIGUEIREDO 
  

025.318.201-83 

  
• SEBASTIANA DA GUIA RODRIGUES ASSUNÇÃO 
  

956.176.801-10 

  
• SEBASTIÃO MARCELINO DOS SANTOS 
  

572.267.501-63 

  
• SELMA VIEIRA FRANCISCO 
  

036.766.601-45 

  
• SERGIANA DE MIRANDA CEBALHO 
  

005.442.571-97 

  
• SHIRLE MACIEL DE CAMPOS 

014.771.091-32 
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• SIDNEY DA CRUZ PESSOA 
  

007.903.941-38 

  
• SILVANA APARECIDA DE LIMA 
  

028.665.851-86 

  
• SILVANA DA SILVA CAMPOS 
  

028.626.56135 

  
• SILVANA FELIX ROCHA 
  

459.624.801-04 

  
• SILVANE FERNANDES AIRES 
  

001.335.691-79 

  
• SIMONE APARECIDA FERREIRA 
  

038.384.051-10 

  
• SIMONE DE SOUZA RAMÃO 
  

028.126.671-92 

  
• SIMONE GOMES CORREIA 
  

  

  
• SIMONE PEREIRA DO NASCIMENTO 
  

031.404.921-54 

  
• SIMONE RIOS VIEIRA 
  

009.626.291-54 

  
• SIMONE RODRIGUES DE SOUZA 
  

028.792.891-81 

  
• SOLANGE CRISTINA NUNES DA SILVA 
  

036.003.721-65 

  
• SOLANGE SOUZA DE CARVALHO 
  

036.972.911-06 

  
• SONIA CEBALHO RIBEIRO 
  

047.177.571-14 

  
• SONIA MARLI DE CARVALHO 
  

049.243.401-89 

  
• SONIA RODRIGUES DE LIMA 
  

006.896.192-86 

  
• SUELEN DA SILVA ALMEIDA 
  

038.236.911-47 

  
• SUELI DAS DORES DA COSTA FERREIRA 
  

008.935.831-70 

  
• SUELLEN CAMPOS DOS SANTOS 
  

022.336.951-94 

  
• SUELLEN CRISTINE SILVA ORMOND 
  

  

  
• SUELLEN PINHEIRO 
  

000.134.821-30 

  
• TASSIA NEVES FERREIRA 
  

023.256.631-32 

  
• TATIANE FERREIRA DA SILVA 
  

042.591.151-97 

  
• TEREZA NOGUEIRA DE SOUZA 
  

  

  
• TEREZINHA DE JESUS AMORIM 
  

968.449.061-53 

  
• TEREZINHA GOMES 
  

014.936.561-63 

  
• THAIS CAMPOS DA SILVA 
  

019.079.181-08 

  
• TILENE KAZUME YOSHIDA 
  

029.848.921-00 

  
• VALDECI RIBEIRO 
  

474.571.471-87 

  
• VALDECIR LEANDRO DA SILVA 
  

  

  
• VALDENICE RIBEIRO SILVA 
  

894.165.541-20 

  
• VALDENIR DOS SANTOS AQUINO 
  

005.810.921-80 

  
• VALQUIRIA MARIA DE OLIVEIRA 
  

742.868.031-04 

  
• VANDERLEI VALENTIM DIDOTE 
  

  

  
• VANDERLÉIA APARECIDA GONÇÁLVES 
  

839.213.621-72 

  
• VANDERLÉIA DE PAULA DO ESPIRITO SANTO 
  

022.144.511-02 

  
• VANDERSON CEBALHO BARBOSA 
  

040.047.941-96 

  
• VANESSA CAROLINE SILVESTRE DE LIMA 
  

008.584.781-02 

  
• VANESSA TALIANA RAMOS PIRES 
  

045.370.781-54 

  
• VANIA ALVES FERREIRA 
  

000.944.101-86 

  
• VÂNIA CRISTINA MARCHESI 
  

536.205.691-34 

  
• VÂNIA DA SILVA 
  

020.964.941-09 

  
• VICENTE GARCIA DE OLIVEIRA 
  

453.285.361-34 

  
• VIRGINIA PEREIRA 
  

000.228.861-33 

  
• WALTER RAMOS DOS SANTOS 
  

178.624.181-15 

  
• WELLINGTON MOURA MACHADO 
  

007.071.351-09 

  
• WILTON BENTO PIMENTA 
  

904.443.531-00 

  
• ZENILDA CATARINA DA SILVA 
  

923.758.551-91 

  
• ZEUMANA DA COSTA VIANA 
  

042.014.414-32 

  
CANDITADOS CLASSIFICADOS  

NOME  CPF  
  
• FABIANA DE CARVALHO GIL 
  

003.809.191-76 

  
• JOILSON PEREIRA DOS SANTOS 
  

594.179.271-91 

  
• AMILTON FIRMINO DA SILVA 
  

812.626.711-91 

  
• CLAUDINÉIA GONÇÁLVES DOS SANTOS 
  

022.453.981-73 

  
• EDIMARA MARQUES LEITE 
  

011.641.231-30 

  
• MARIA APARECIDA DE CAMPOS CAETANO 
  

513.108.051-72 

  
• NEUZIANE DE JESUS SANTOS 
  

042.396.921-80 

  
• MARIA DE FÁTIMA FERREIRA 
  

024.904.761-65 

  
• ANDERSON APARECIDO DA CUNHA CAETANO 
  

866.989.231-68 

  
• EDSON RAMOS RODRIGUES 
  

831.759.031-34 

  
• DEUZENI PEREIRA PARABA 
  

035.770.911-00 

  
• ROSENILDA ROCHA DO NASCIMENTO 
  

022.478.591-51 

  
• MARIA ROSANI ORTIZ DOS SANTOS 
  

594.239.861-53 

  
• FÁTIMA DA SILVA MORAES 
  

014.436.831-59 

  
• ERIKA CRISTINA CARDOSO 
  

004.447.201-38 

  
• ALAINE CRISTINA PIRINETE RIBEIRO 
  

002.778.141-03 

  
• JUCILENE DE ARRUDA RODRIGUES 
  

034.658.191-52 

  
• JULIANA RIBEIRO SENÁBIO 
  

866.068.321-87 
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• VANDERLÉIA DE PAULA DO ESPIRITO SANTO 
  

022.144.511-02 

  
• CRISTIANE BISPO MENDES 
  

958.692.041-00 

  
• NILDIANE SILVA GARCIA 
  

021.616.421-46 

  
• ERENICE ROSIANA DOS SANTOS 
  

792.870.691-15 

  
• EVA ROSA DE SOUZA 
  

026.350.141-83 

  
• ANTONIA SANDRA DA SILVA 
  

701.894.411-27 

  
• REGIANE RAMOS DE ARRUDA 
  

013.806.201-39 

  
• LEUDA CONCEIÇÃO BACA 
  

396.395.841-34 

  
• MARIA STELA DOMINGUES DA SILVA 
  

626.794.571-53 

  
• ANGÉLICA DELUQUE DE CARVALHO 
  

744.526.811-15 

  
• CLEONICE BARROS SOUZA 
  

650.126.401-44 

  
• MARIA ELIZABETE DOS SANTOS 
  

042.265.961-45 

  
• IRANICE MORIS DE CAMPOS 
  

603.998.051-68 

  
• FRANCIANE APARECIDA CHAVES FERRARI 
  

631.007.381-87 

  
• CARINA DE FÁTIMA SANTIAGO 
  

003.906.831-59 

  
• CATARINA PEREIRA LEITE 
  

047.460.291-56 

  
• CRISTIANE MENDES DE SOUZA 
  

886.889.251-00 

  
• OSANA ALMEIDA SILVA 
  

001.499.231-04 

  
• JEFFERSON FERREIRA EGUES 
  

940.551.141-68 

  
• MARIA PILAR ALVES DE SOUZA 
  

014.436.641-03 

  
• CRISTIANA XAVIER DE CASTRO 
  

938.765.641-15 

  
• MARLENE ARAUJO FARIA 
  

032.380.281-89 

  
• ROSA DA SILVA 
  

432.529.431-00 

  
• EVANILDA LEITE DE ALMEIDA 
  

030.277.091-78 

  
• MARIA EUNICE CARDOSO 
  

249.203.178-70 

  
• EDINÉIA PEREIRA 
  

821.104.921-04 

  
• GREDIANA DE OLIVEIRA 
  

014.865.851-24 

  
• SIRLENE LOPES RAMOS 
  

011.574.351-06 

  
• FABIOLA DA CRUZ SOUZA MONTEIRO 
  

017.988.531-67 

  
• JOSIANA DE ARAUJO SILVA 
  

010.008.421-42 

  
• ANA EUDICEIA RODRIGUES LEITE 
  

536.282.091-53 

  
• CAMILA RODRIGUES ALVES 
  

003.314.982-86 

  
• KARINA CAMPOS DE ALMEIDA 
  

034.876.541-05 

  
• NILCE FERREIRA DA GRAÇA 
  

429.865.241-68 

  004.801.291-26 

• FRANCIANE DA SILVA 
  

  
• RITA DE CASSIA DE CASTRO PINHO 
  

722.133.371-87 

  
• JACQUELINE DOS SANTIS 
  

005.811.421-10 

  
• IVANI SILVA MATOS 
  

607.447.402-82 

  
• TEREZA PEREIRA DE CAMPOS 
  

567.582.941-53 

  
• TACIANE DE ALMEIDA RAMOS 
  

023.019.061-83 

  
• CARMELITA MENDES DA SILVA 
  

858.453.961-15 

  
• CELENE FIGUEREDO DA SILVA 
  

594.176.761-72 

  
• SELMA CEBALHO DE SOUZA 
  

795.832.291-72 

  
• MARILAINE CRISTINA ORTIZ DA SILVA 
  

805.942.471-87 

  
• MARILZA PORFÍRIA DA GUIA 
  

594.222.701-20 

  
• LEILANA DE OLIVEIRA 
  

004.057.131-93 

  
• ROSANGELA FLORIANO DOS SANTOS 
  

013.806.181-50 

  
• LUCIANA FRANCISCA DO NASCIMENTO LEITE 
  

904.175.501-20 

  
• SIDNEY SOUZA BARBOSA 
  

496.165.011-00 

  
• ADJANILDES OLIVEIRA DA SILVA 
  

017.091.751-76 

  
• GIRLAINE BASSAN ANTELO 
  

032.110.471-40 

  
• ROSANA GOMES DE CAMPOS JOVIO 
  

621.770.951-15 

  
• EDINÉIA LOPES VIANA 
  

032.111.441-97 

  
• MARIA DA GLORIA PÍRES 
  

855.463.991-04 

  
• MARCOS PAULO COSTA 
  

888.950.251-72 

  
• LEILIANE RAMOS DE ALMEIDA 
  

020.498.751-26 

  
• JOSANE NOLASCO DA SILVA 
  

028.410.931-23 

  
• CRISTIANE SANTOS DO CARMO 
  

028.976.371-10 

  
• JUCILENE PEREIRA BATISTA 
  

974.033.771-68 

  
• MARIA TEREZA FERREIRA 
  

632.571.571-34 

  
• CREUZA PEREIRA DA SILVA 
  

006.121.921-56 

  
• MARCIANO DA SILVA JUNIOR 
  

934.110.141-72 

  
• SELISA DA SILVA LEITE 
  

855.082.331-72 

  
• ELYEBER CHAVES BENEVIDES 
  

015.348.751-82 

  
• CLOVIS DA SILVA LEITE 
  

012.355.641-42 

  
• HEMERSON THIAGO DO VALLE 
  

003.364.371-70 

  
• ANA INEZ PEREIRA 
  

419.804.921-15 

  
• MARIA CONCEIÇÃO DA SILVA 
  

745.415.951-68 

  
• DEUSA MARIA LEITE DE MORAES 

020.288.301-90 
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• JOSEFA DO CARMO SILVA EUZÉBIO 
  

988.705.301-59 

  
• FRANCINETE DE OLIVEIRA DUARTE 
  

315.818.148-79 

  
• LUIZ LEITE DE MORAES JUNIOR 
  

004.051.451-01 

  
• PEDRO CRISTIANO NETO 
  

304.634.591-72 

  
• JOAO RODRIGUES DOS SANTOS 
  

207.819.701-72 

  
• ARTALINA LUIZA DE ABREU 
  

767.664.201-97 

  
• MARIA DE FATIMA DE CARVALHO 
  

453.302.041-00 

  
• JOSE BOTELHO FILHO 
  

427.936.021-91 

  
• UESLEI ANGELO DE CASTRO MACHADO 
  

016.786.381-96 

  
• LEYSILEY JULIANA DA SILVA 
  

936.297.881-49 

  
• ROSA PENHA LOPED 
  

021.196.911-77 

  
• ADRIANO BATISTA CARDOSO 
  

749.719.991-91 

  
• IZAURA SIMOES PEREIRA 
  

280.933.498-63 

  
• LUCY CRISTINA ARTINS DE PAULA 
  

000.141.081-43 

  
• ADELAIDE GOMES DE CAMPOS 
  

037.536.601-67 

  
• MARIA FLAVIANE RODRIGUES DE SOUZA 
  

010.351.921-10 

  
• MARGARIDA SIAS DE CARVALHO 
  

738.517.011-00 

  
• EVANILDES CAETANO DA COSTA 
  

884.605.921-20 

  
• JOSIANE DE OLIVEIRA SILVA 
  

019.102.961-04 

  
• IRACEMA CESARIA DE FIGUEREDO MELLO 
  

650.939.411-15 

  
• SONIA MARIA ANDRE 
  

790.287.641-00 

  
• ELIAMAR DOMINGUES SÃO BERNADO 
  

907.931.021-20 

  
• TASSIANE APARECIDOA RIBEIRO FELIX 
  

051.907.401-70 

  
• IRAMIL FRANCISCO DA SILVA 
  

241.671.181-49 

  
• JOSELY FAGUNDES DE JESUS 
  

488.723.261-68 

  
• EVANIL DE PAULA 
  

293.784.001-91 

  
• MARIA APARECIDA GALHADO 
  

405.863.911-34 

  
• ONOFRE SIQUEIRA MIRANDA 
  

474.611.871-04 

  
• CLAUDIANE DE SOUZA SANTANA 
  

012.497.291-81 

  
• LUZIA BALESTRIN 
  

845.072.761-87 

  
• JOÃO FRANCISCO RIBEIRO 
  

202.621.321-68 

  
• DULCINEIDE ROSA DA SILVA 
  

011.141.931-00 

  
• RUTE VIEIRA DO NASCIMENTO 
  

028.137.511-97 

  
• JONATHAN LIMA DOS SANTOS 
  

018.721.851-00 

  
• WILIAN RAMOS ALMEIDA 
  

006.292.681-00 

  
• NEUZA ELIANA MARIANO 
  

938.166.261-49 

  
• MARIA CONCEIÇÃO GARCIA 
  

469.144.981-72 

  
• ROSEANE DA SILVA CRUZ 
  

017.407.911-77 

  
• AUGUSTO MARQUES DA SILVA 
  

033.689.301-92 

  
• LUZILEIDE APARECIDA DOS SANTOS 
  

923.311.571-20 

  
• MARIA ADELINA CEZARI 
  

567.649.521-91 

  
• BERENICE APARECIDA FERREIRA MILLA 
  

621.760.131-15 

  
• CRISTIANE FIALHO DOS SANTOS 
  

937.364.011-91 

  
• ROSELAINE APARECIDA RAMOS 
  

016.933.191-10 

  
• JESSICA DA COSTA CEBALHO 
  

036.575.191-06 

  
• JOSEANE DA SILVA 
  

017.198.731-43 

  
• GRACIELE APARECIDA DOS SANTOS SONAQUE 
  

023.909.421-21 

  
• VERONIQUE ALVES RIBEIRO 
  

006.906.241-23 

  
• MARIA DE LOUDES DA SILVA 
  

615.855.721-87 

  
• HETIENEPATRICIA MIRANDA LEITE 
  

025.493.841-80 

  
• CLAUDINÉIA DE OLIVEIRA URTADO 
  

797.163.501-04 

  
• GRACIELE ALVES DE OLIVEIRA 
  

049.717.761-76 

  
• OTACÍLIA MARIA DE JESUS 
  

006.906.241-23 

  
• SAMIRA DA CRUZ  

 
Publicado por: 

Fernanda de Almeida Gonçalves 
Código Identificador:560F0F9A 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

AVISO DE SUSPENSÃO - PROCESSO Nº 102/2012 - PREGÃO 
PRESENCIAL Nº 19/2012 

 
Interessado: Secretaria Municipal de Saúde 
  
Objeto: Pregão Presencial objetivando a Aquisição de material de 
consumo (higiene especifica hospitalar) para atender a Unidade do 
PAM - Pronto Atendimento Médico 24 horas, deste município. 
  
Realização: dia 13 de JULHO de 2012 às 14:00 horas (horário de 
Cuiabá-MT) 
  
Justificativa: O Pregoeiro e equipe de pregão comunica a quem possa 
interessar que está SUSPENSO o processo licitatório em razão de 
impugnação de acordo com disposto no item 12 do edital. Nova data 
será designada para a realização do certame. Demais informações, 
através o e-mail: licitacaocaceres@hotmail.com / site: 
http://www.caceres.mt.gov.br/licitacao/. 
  
Local e data: Prefeitura de Cáceres-MT, 13 de Julho de 2012. 
  
LUIS AURÉLIO ALVES 
Pregoeiro Oficial 
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Publicado por: 
Enoque Ramos Duarte 

Código Identificador:7954E372 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS 

BALANCETE MENSAL – JUNHO/2012  
 
EDITAL 
  
Encontra-se à disposição dos interessados, no mural do Poder 
Executivo, o Balancete financeiro da Prefeitura Municipal de Cáceres, 
referente ao mês de JUNHO/2012. 
Este documento permanecerá exposto pelo prazo de 10 (dez) dias, a 
contar da data desta publicação. 
  
Cáceres, 13 de julho de 2012 
  
MARLENE DAS GRAÇAS FORNANCIARI TEIXEIRA 
Secretária Municipal de Finanças 

Publicado por: 
Simone Aparecida Garcia Paesano 
Código Identificador:7F52B9AA 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO PARECIS  
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
DECRETO EXECUTIVO Nº 081, DE 11 DE JULHO DE 2012. 

 
Dispõe sobre a desoneração e substituição das áreas 
dadas em caução em cumprimento à Lei Municipal 
n.828/2001, que autorizou a criação do loteamento 
Jardim Alvorada pela Empresa Brólio & Brólio Ltda 
e, dá outras providências. 

  
MAURO VALTER BERFT, Prefeito Municipal de Campo Novo do 
Parecis, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais que 
lhe são conferidas pela Lei Orgânica do Município, 
Considerando as disposições da Lei Federal nº 6.766/1979, 
Considerando o laudo técnico emitido pela Secretaria Municipal de 
Infraestrutura, 
  
DECRETA 
  
Art. 1º. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a liberar as 
cauções das quadras 08, 13, 18, 23, 30, 36, 43, 45, 51, 60, 61, 67 e 74, 
localizadas no loteamento Jardim Alvorada, de propriedade da 
empresa Brólio & Brólio Ltda, pessoa jurídica de direito privado, 
inscrita no CNPJ nº 26.766.253/0001-64, averbada na matrícula nº 
3.298, no Cartório de Registro de Imóveis, deste Município. 
  
Art. 2º. A liberação das cauções de que trata o artigo anterior 
fundamentam-se no cumprimento, pela empresa Brólio & Brólio Ltda, 
dos serviços inerentes à implantação de infraestrutura da área loteada, 
localizada no loteamento Jardim Alvorada, conforme Termo de 
Caução de Áreas nº 001/2003, datado de 03 de junho de 2003. 
  
Art. 3º. Por força do presente Decreto fica o Cartório de Registro de 
Imóveis autorizado a destituir a caução sobre das quadras 08, 13, 18, 
23, 30, 36, 43, 45, 51, 60, 61, 67 e 74, do loteamento Jardim 
Alvorada. 
  
Art. 4º. A quadra nº. 11, constituída de 26 (vinte e seis) lotes 
numerados de 01 a 26, com área total de 14.143,75m² (quatorze mil 
cento e quarenta e três metros quadrados e setenta e cinco centímetros 
quadrados), matriculada sob o nº 3.298, no CRI de Campo Novo do 
Parecis, localizada no loteamento Jardim Alvorada, será averbada com 
o ônus para permanência da caução dada em garantia, em substituição 
das áreas desoneradas neste Decreto. 
Parágrafo único. A referida quadra encontra-se livre e desembaraçada 
de qualquer ônus real, legal e convencional. 
  
Art. 5º. As despesas decorrentes as devidas baixas e novos registros 
que se pretende realizar serão custeados pelo loteador. 

Art. 6º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 
  
Art. 7º. Revogam-se as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Novo do Parecis, aos 11 
dias do mês de julho de 2012. 
  
MAURO VALTER BERFT 
Prefeito Municipal 
  
Registrado na Secretaria Municipal de Administração, publicado no 
Diário Oficial do Município/Jornal Oficial Eletrônico dos Municípios 
do Estado de Mato Grosso e por afixação no local de costume, data 
supra, cumpra-se. 
  
MARCIO ANTÃO CANTERLE 
Secretário Municipal de Administração 

Publicado por: 
Dalila Pamela Gonçalves Nunes 

Código Identificador:60B1AAC2 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
AVISO DE RESULTADO  

 
A PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO 
PARECIS, através do Pregoeiro juntamente com a equipe de apoio, 
torna público para conhecimento dos interessados que na licitação 
com modalidade PREGÃO Nº 079/2012, destinada a REGISTRO 
DE PREÇOS para futura e eventual aquisição de material 
construção para atender as Secretaria Municipais, teve como 
vencedora a empresa: MOREIRA E CIA LTDA com o valor total 
de R$ 460.628,87 (quatrocentos e sessenta mil seiscentos e vinte 
oito reais e oitenta e sete centavos). 
  
Campo Novo do Parecis-MT, 16 de julho de 2012. 
  
PABLO MARCELLO B. CARPINETTI 
Pregoeiro 

Publicado por: 
Dalila Pamela Gonçalves Nunes 

Código Identificador:0429254D 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
AVISO DE LICITAÇÃO EDITAL DE PREGÃO RP 088/2012  

 
ABERTURA: 30 de julho de 2012. 
CREDENCIAMENTO: a partir das 14:00h. 
INÍCIO DA SESSÃO:  30 de julho de 2012 às 14:00 horas. 
OBJETO: REGISTRO DE PREÇO para futura e eventual 
contratação de Microempresa (ME) ou Empresa de Pequeno 
Porte (EPP), para aquisição de camisetas gola pólo, camisetas de 
malha e calça de Brim, para atender as Secretarias Municipais de 
Educação, Cultura e Turismo, Trabalho e Ação Social, Saúde e 
Infraestrutura . 
  
LOCAL DA REALIZAÇÃO DO CERTAME : Sala de Licitações 
do Paço Municipal Euclides Horst, Av. Mato Grosso 66NE, Campo 
Novo do Parecis MT. 
  
Maiores informações poderão ser obtidas junto a Divisão de 
Licitações, no Paço Municipal Euclides Horst, ou pelo telefone 65 
3382 5147 / 5157, o edital na integra poderá ser retirado pelo site: 
www.camponovodoparecis.mt.gov.br 
  
Campo Novo do Parecis-MT, 16 de julho de 2012. 
  
LEANDRO NERY VARASCHIN 
Pregoeiro 

Publicado por: 
Dalila Pamela Gonçalves Nunes 

Código Identificador:2F87489B 
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ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO VERDE  

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS 

EXTRATO DE CONTRATO  
 
ERRATA DO CONTRATO N° 138/2012, CUJO OBJETO É A 
CONTRATAÇÃO DE EMPRESA NA AREA DA SAUDE PARA 
REALIZAÇÃO DE EXAMES DE ULTRA-SONOGRAFIA.  
ONDE SE LÊ: 
VALOR: R$ 42.488,50 (QUARENTA E DOIS MIL 
QUATROCENTOS E OITENTA E OITO REAIS E 
CINQUENTA CENTAVOS).  
LEIA-SE:  
VALOR: R$ 42.512,50 (QUARENTA E DOIS MIL 
QUINHENTOS E DOZE REAIS E CINQUENTA CENTAVOS).  

Publicado por: 
Hélida B. M. P. Hubner 

Código Identificador:06C79BB7 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS 
EXTRATO DE CONTRATO  

 
EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO CONTRATUAL 
REFERENTE AO CONTRATO Nº 037/2012 CUJO OBJETO É 
A CONTRATAÇÃO DE SERVIÇO DE RESPONSABILIDADE 
TECNICA ATÉ A EMISSÃO DO LICENCIAMENTO 
AMBIENTAL ÚNICO (LAU) DO PROJETO DE 
ASSENTAMENTO DOM OZORIO.  
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO 
VERDE 
CONTRATADO: LEONARDO DA SILVA RIBEIRO  
OBJETO: FICA PRORROGADO O PRAZO DE VIGÊNCIA DO 
CONTRATO ORIGINARIO PARA MAIS 30 (TRINTA) DIAS, A 
CONTAR DE 14 DE JULHO DE 2012. 
DATA DE ASSINATURA: 02 DE JULHO DE 2012 
  

Publicado por: 
Hélida B. M. P. Hubner 

Código Identificador:3D6FCB8A 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS 
EXTRATO DE CONTRATO  

 
EXTRATO DO DECIMO SEGUNDO TERMO ADITIVO 
CONTRATUAL REFERENTE AO CONTRATO Nº 98/2010, 
PROCESSO 5214/2010 E TOMADA DE PREÇOS 16/2010, 
CUJO OBJETO É EXECUÇÃO DA CONSTRUÇÃO DE 
QUATRO CAMPOS DE FUTEBOL.  
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO 
VERDE 
CONTRATADO: TLT CONSTRUÇÕES LTDA  
OBJETO: FICA PRORROGADO O PRAZO DE VIGÊNCIA DO 
CONTRATO ORIGINARIO PARA MAIS 60 (SESSENTA) 
DIAS, A CONTAR DE SEU VENCIMENTO.  
DATA DE ASSINATURA: 29 DE JUNHO DE 2012 

Publicado por: 
Hélida B. M. P. Hubner 

Código Identificador:581ACBCA 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS 
EXTRATO DE CONTRATO  

 
EXTRATO DO DECIMO SEGUNDO TERMO ADITIVO 
CONTRATUAL REFERENTE AO CONTRATO Nº 98/2010, 
PROCESSO 5214/2010 E TOMADA DE PREÇOS 16/2010, 
CUJO OBJETO É EXECUÇÃO DA CONSTRUÇÃO DE 
QUATRO CAMPOS DE FUTEBOL.  
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO 
VERDE 
CONTRATADO: TLT CONSTRUÇÕES LTDA  
OBJETO: FICA PRORROGADO O PRAZO DE VIGÊNCIA DO 
CONTRATO ORIGINARIO PARA MAIS 60 (SESSENTA) 
DIAS, A CONTAR DE SEU VENCIMENTO.  

DATA DE ASSINATURA: 29 DE JUNHO DE 2012  
Publicado por: 

Hélida B. M. P. Hubner 
Código Identificador:3475D7EB 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS 

EXTRATO DE CONTRATO  
 
EXTRATO DO SEXTO TERMO ADITIVO CONTRATUAL 
REFERENTE AO CONTRATO Nº 019/2011, CUJO OBJETO É 
A CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE ELABORAÇÃO DO PLANO 
LOCAL DE HABITAÇÃO DE INTERESSE SOCIAL – PLHIS.  
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO 
VERDE 
CONTRATADO: T. ALVES – ARCA CONSULTORIA SOCIAL  
OBJETO: FICA PRORROGADO O PRAZO DE VIGÊNCIA DO 
CONTRATO ORIGINARIO PARA MAIS 60 (SESSENTA) 
DIAS, A CONTAR DE SEU VENCIMENTO.  
DATA DE ASSINATURA: 29 DE JUNHO DE 2012 

Publicado por: 
Hélida B. M. P. Hubner 

Código Identificador:57EEAA42 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS 

EXTRATO DE CONTRATO  
 
EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO CONTRATUAL 
REFERENTE AO CONTRATO Nº 082/2012, CUJO OBJETO É 
A CONSTRUÇÃO DA REDE DE ENERGIA ELETRICA.  
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO 
VERDE 
CONTRATADO: ATIVA MATERIAIS ELETRICOS LTDA-ME  
OBJETO: FICA PRORROGADO O PRAZO DE VIGÊNCIA DO 
CONTRATO ORIGINARIO PARA MAIS 60 (SESSENTA) 
DIAS, A CONTAR DE 07 DE JULHO DE 2012. 
DATA DE ASSINATURA: 06 DE JULHO DE 2012 
  

Publicado por: 
Hélida B. M. P. Hubner 

Código Identificador:933D2CB4 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS 
EXTRATO DE CONTRATO  

 
EXTRATO DO DECIMO QUINTO TERMO ADITIVO 
CONTRATUAL REFERENTE AO CONTRATO Nº 097/2010, 
PROCESSO 5073/2010 E TOMADA DE PREÇOS 015/2010, 
CUJO OBJETO É A CONSTRUÇÃO DE MINI ESTADIO NO 
BAIRRO VALE DO SOL.  
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO 
VERDE 
CONTRATADO: COMERCIO E INDÚSTRIA BRASILEIRA 
DE ESTRUTURAS PRÉ MOLDADAS LTDA  
OBJETO: FICA REEQUILIBRADO O VALOR DO 
CONTRATO, ACRESCENDO MAIS R$ 3.732,38 (TRES MIL 
SETECENTOS E TRINTA E DOIS REAIS E TRINTA E OITO 
CENTAVOS). 
DATA DE ASSINATURA: 03 DE JULHO DE 2012 

Publicado por: 
Hélida B. M. P. Hubner 

Código Identificador:C1FE221D 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS 
EXTRATO DE CONTRATO  

 
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO CONTRATUAL 
REFERENTE AO CONTRATO Nº 072/2012, CUJO OBJETO É 
A AQUISIÇÃO DE PORTEIRO E SALVA VIDA.  
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO 
VERDE 
CONTRATADO: JOAO VICENTE GARRIDO ME  
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OBJETO: FICA ACRESCIDO O VALOR DE R$ 25.163,35 
(VINTE E CINCO MIL CENTO E SESSENTA E TRES REAIS 
E TRINTA E CINCO CENTAVOS).  
DATA DE ASSINATURA: 21 DE JUNHO DE 2012 
  

Publicado por: 
Hélida B. M. P. Hubner 

Código Identificador:91586B2E 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS 
EXTRATO DE CONTRATO  

 
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO CONTRATUAL 
REFERENTE AO CONTRATO Nº 015/2012, CUJO OBJETO É 
A LOCAÇÃO DE PALCO, LUZ E SOM PARA A 
REALIZAÇÃO DOS EVENTOS A SEREM REALIZADOS 
PELO MUNICIPIO EM 2012.  
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO 
VERDE 
CONTRATADO: SETTE LOCAÇÃO DE SOM, LUZ E PALCO 
LTDA - ME  
OBJETO: FICA SUPRIMIDO O VALOR DE R$ 30.180,92 
(TRINTA MIL CENTO E OITENTA REAIS E NOVENTA E 
DOIS CENTAVOS). 
DATA DE ASSINATURA: 29 DE JUNHO DE 2012 
  

Publicado por: 
Hélida B. M. P. Hubner 

Código Identificador:62133A0A 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS 
EXTRATO DE CONTRATO  

 
EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO CONTRATUAL 
REFERENTE AO CONTRATO Nº 072/2012, CUJO OBJETO É 
A PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE PORTEIRO. 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO 
VERDE 
CONTRATADO: JOÃO VICENTE GARRIDO ME  
OBJETO: FICA ACRESCIDO O VALOR DE R$ 7.946,32 (SETE 
MIL NOVECENTOS E QUARENTA E SEIS REAIS E TRINTA 
E DOIS CENTAVOS. 
DATA DE ASSINATURA: 03 DE JULHO DE 2012 

Publicado por: 
Hélida B. M. P. Hubner 

Código Identificador:5142C553 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS 
EXTRATO DE CONTRATO  

 
EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO CONTRATUAL 
REFERENTE AO CONTRATO Nº 072/2012, CUJO OBJETO É 
A PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE PORTEIRO. 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO 
VERDE 
CONTRATADO: JOÃO VICENTE GARRIDO ME  
OBJETO: FICA ACRESCIDO O VALOR DE R$ 7.946,32 (SETE 
MIL NOVECENTOS E QUARENTA E SEIS REAIS E TRINTA 
E DOIS CENTAVOS. 
DATA DE ASSINATURA: 03 DE JULHO DE 2012 

Publicado por: 
Hélida B. M. P. Hubner 

Código Identificador:06F41C44 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS 
EXTRATO DE CONTRATO  

 
EXTRATO DO CONTRATO N° 145/2012 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO 
VERDE 
CONTRATADO: LEONARDO FLEURY DE MENEZES  
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE SERVIÇO PARA 
ELABORAÇÃO DE PROJETO ARQUITETONICO DE 

INTERIORES PARA O SHOPPING DA AGRICULTURA 
FAMILIAR.  
VALOR: R$ 6.600,00 
VIGÊNCIA: 30 (TRINTA) DIAS  
DOTAÇÃO ORÇAMENTARIA: 
0347.07.001.20.244.0028.2970.3390.36.00.00.00 
  

Publicado por: 
Hélida B. M. P. Hubner 

Código Identificador:509D293B 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS 
EXTRATO DE CONTRATO  

 
EXTRATO DO CONTRATO N° 146/2012 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO 
VERDE 
CONTRATADO: CONSTRUTORA UBIRATÃ LTDA ME  
OBJETO: REFORMA DO PREDIO DA INCUBADORA, 
MUSEU E PRAÇA JOÃO PAULO II.  
VALOR: R$ 15.169,19 
VIGÊNCIA: 30 (TRINTA) DIAS  
DOTAÇÃO ORÇAMENTARIA: 
08.001.04.122.0006.2341.3390.39.00.00.00-RED-0397 

Publicado por: 
Hélida B. M. P. Hubner 

Código Identificador:B243E3E1 

 
SUPERVISÃO DE COMPRAS E LICITAÇÕES 

NOTIFICAÇÃO DE EMPRESA  
 
Assunto: Inexecução na ENTREGA. 
  
Prezado Senhor, 
  
1. Vimos através do presente NOTIFICAR a  Empresa: SALDANHA 
RODRIGUES LTDA , 03.426.484.0001.23 pela não entrega dos itens 
constantes na Nad – NOTA DE AUTORIZAÇÃO DE DESPESA n. 
2971/2012 do Pregão 046/2012 referente aos no prazo estipulado no 
Edital. 
2. Fica estipulado a partir desta data o prazo de 03 (três) dias corridos 
para que as referidas empresas entreguem os itens licitados no 
almoxarifado Central, sob pena de responder pelas penalidades 
constantes no referido Edital com base na lei 10.520/2002, 
subsidiariamente com a Lei 8.666/93 e suas alterações. 
3. Considerando que o Almoxarifado Central comunicou esta CPL da 
não entrega no prazo estipulado e que a empresa esta deixando de 
cumprir suas obrigações quanto à entrega do produto solicitados. 
Informamos que o não cumprimento do prazo a empresa estará sujeita 
às penalidades e multas estabelecida no item 13 do edital, ficando 
ainda sujeita à rescisão contratual/ata de registro de preços, com 
aplicação das penalidades cabíveis, inclusive impossibilidade de 
contratar com a administração pública pelo prazo de até 5 (cinco) anos 
conforme as leis supracitadas. Informamos ainda, que caso a empresa 
não se manifeste, dentro do prazo estipulado, esta notificação será 
considerada como aviso de penalidade. 
4. Informamos ainda que esta notificação será publicada no Diário 
Oficial dos Municípios através da mesma a Prefeitura considera a 
empresa NOTIFICADA a partir desta data. 
  
Campo Verde, 16 de julho de 2012. 
  
HÉLIDA B. M. PACHECO HÜBNER 
Pregoeira 

Publicado por: 
Hélida B. M. P. Hubner 

Código Identificador:4FC5DF81 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA  

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE 

FINANÇAS/PLANEJAMENTO E PROJETOS 
TERMO ADITIVO NEGATIVO AO CONTRATO Nº.62/2012  
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ORIGEM: PREGÃO PRESENCIAL Nº038/2012 
TERMO ADITIVO NEGATIVO AO CONTRATO Nº.62/2012 
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Carlinda 
CONTRATADO : SAGA COMÉRCIO DE CAMINHÕES, 
PEÇAS E SERVIÇOS LTDA CNPJ: 12.657.826/0002-98 
OBJETO: Termo Aditivo Negativo de Valor 
ALTERAÇÃO DA CLAÚSULA TERCEIRA 
FORMA DE PAGAMENTO: de acordo com a entrega do objeto 
DATA DE ASSINATURA: 13/07/2012 

Publicado por: 
Elaine Juviniano de Lima 

Código Identificador:ED046888 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE 
FINANÇAS/PLANEJAMENTO E PROJETOS 

EDITAL DE PUBLICAÇÃO AVISO DE RESULTADO DE 
LICITAÇÃO  

 
Processo Licitatório nº.548/CPL/2012 
Pregão Presencial: 039/2012 
A Comissão Permanente de Licitação da Prefeitura Municipal de 
Carlinda – MT torna público aos interessados que Conforme Edital de 
Licitação Modalidade de PREGÃO PRESENCIAL nº 039/2012, 
sagrou-se vencedora do certame licitatório a empresa: ESPAÇO 
VERDE LTDA – ME CNPJ: 01.649.075/0001-60, referente a 
aquisição de: “Contratação de Empresa Para Fornecimento de 
Passagem Aérea”. 
Carlinda/MT, em 13 de julho de 2012. 
  
ELAINE JUVINIANO DE LIMA  
Pregoeira 
Publique-se 

Publicado por: 
Elaine Juviniano de Lima 

Código Identificador:E8CA2C7F 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE 
FINANÇAS/PLANEJAMENTO E PROJETOS 

EDITAL DE PUBLICAÇÃO AVISO DE RESULTADO DE 
LICITAÇÃO  

 
PROCESSO Nº. : 542/2012 
MODALIDADE: TOMADA DE PREÇO 
Nº 11/2012 
  
A Comissão Permanente de Licitação da Prefeitura Municipal de 
Carlinda – MT torna público aos interessados que Conforme Edital de 
Licitação da TOMADA DE PREÇO nº 11/2012, sagrou-se 
vencedora do certame licitatório a empresa: CONSTRUTORA 
SUL MATO GROSSENSE LTDA , inscrita no CNPJ/MF n.º 
00.829.275/0001-32 com valor de R$: 669.102,81 (seiscentos e 
sessenta e nove mil cento e dois reais e oitenta e um centavos) cujo 
objeto: “Implantação do Sistema de Abastecimento e Distribuição 
de Água no Setor Maravilha” 
  
CARLINDA - MT, em 13 de Julho de 2012 
  
ELAINE JUVINIANO DE LIMA  
Presidente da CPL 
PUBLIQUE-SE 

Publicado por: 
Elaine Juviniano de Lima 

Código Identificador:12BFA654 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLÍDER  

 
DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 

AVISO DE RESULTADO DE LICITAÇÃO PREGÃO 
PRESENCIAL Nº 025/2012 

 
A Prefeitura Municipal de Colíder/MT, através de seu Pregoeiro e 
Equipe de Apoio, torna público o RESULTADO do julgamento 
referente ao Pregão Presencial nº 025/2012, cujo objeto é aquisição de 

motocicletas para serem utilizadas na premiação do torneio leiteiro e 
na manutenção das atividades da Guarda Municipal de Colíder/MT. 
Sagrou-se vencedora a empresa 
  

EMPRESA ITENS VLR. TOTAL ADJUDICADO  

P. R. P. BORGES COMÉRCIO - ME 
Item 01 – 6.878,00; Item 

02 – 22.194,00 
29.072,00 

  
Colíder/MT, em 16 de Julho de 2012. 
  
EDUARDO DA SILVA GUILHERME 
Pregoeiro Oficial 
  
Publique-se 

Publicado por: 
Erivaldo Evaristo de Lima 

Código Identificador:63FE3C9D 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA  
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA  

 
TERMO DE RATIFICAÇÃO DE DISPENSA 
DE LICITAÇÃO Nº 011/2012 
  
Ratifico a Dispensa de Licitação nº 011/2012 em consonância com a 
justificativa apresentada pela Comissão Permanente de Licitação e 
Parecer Jurídico, nos termos do artigo 24 inciso IV da Lei nº 8.666/93 
e suas atualizações e determino que se proceda a contratação dos 
serviços médicos para o Hospital André Maggi e PSFs, por se 
tratar de serviços de natureza continuada e imprescindível para o 
município. 
  
Colniza – MT, 16 de julho de 2012. 
  
NELCI CAPITANI  
Prefeita Municipal 

Publicado por: 
Vánia Orben 

Código Identificador:4A57A24D 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE COMODORO  

 
DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 
TERMO DE DISPENSA N° 043/2012 

 
TERMO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº:  043/2012 
DATA:  09 de julho de 2012 
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Comodoro/MT. 
CONTRATADO: DANILO GANDIN  
  
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 
PROFISSIONAIS PARA O SEMINÁRIO INTEGRADO 
URBANO/CAMPO COM O TEMA PESQUISA COMO FONTE DE 
CONHECIMENTO E TRANSFORMAÇÃO, COM A PALESTRA 
“O EDUCAR-SE COM PROJETO PEDAGÓGICO 
DESENVOLVENDO APRENDIZAGEM SIGNIFICATIVA”, NOS 
DIAS 10 E 11 DE JULHO DE 2012, ATENDENDO A 
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA. 
DOTAÇÃO: 06.02.2.019.33.90.39 (440). 

Publicado por: 
Keila Pompermayer Carneiro 

Código Identificador:5BE78497 
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 
CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS N° 094/2012 

 
CONTRATO Nº:  094/2012 
DATA:  10 de Julho de 2012. 
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Comodoro/MT. 
CONTRATADO: DANILO GANDIN.  
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OBJETO: : Contratação de Prestação de Serviços Profissionais para 
ministrar palestra com o tema “ O Educar-se com Projeto Pedagógico 
Desenvolvendo Aprendizagem Significativa. 
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA : 06.08.1.049.33.90.36 (440) 

Publicado por: 
Keila Pompermayer Carneiro 

Código Identificador:AAE687EB 

 
DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 

CONTRATO N° 092/2012 
 
CONTRATO Nº:  092/2012 
DATA:  09 de Julho de 2012. 
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Comodoro/MT. 
CONTRATADO: BANCO BRADESCO S.A.  
  
OBJETO: concessão onerosa de uso, pelo período de 05 (cinco) anos, 
a exclusividade da gestão da folha de pagamentos dos servidores, da 
folha de fornecedores, da arrecadação secundária e centralizada de 
tributos e preços públicos municipais e de empréstimos consignados 
para servidores. 

Publicado por: 
Keila Pompermayer Carneiro 

Código Identificador:BACBA224 
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 
CONTRATO N° 093/2012 

 
CONTRATO Nº:  093/2012 
DATA:  09 de Julho de 2012. 
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Comodoro/MT. 
CONTRATADO: BANCO BRADESCO S.A.  
  
OBJETO: gestão da folha de pagamentos dos servidores, da folha de 
fornecedores, da arrecadação secundária e centralizada de tributos e 
preços públicos municipais e de empréstimos consignados para 
servidores. 

Publicado por: 
Keila Pompermayer Carneiro 

Código Identificador:0115F372 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CONQUISTA D`OESTE  
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONQUISTA D’OESTE  

 
PREGÃO PRESENCIAL Nº 030/2012 
ERRATA 
ERONALDO MENDES TEIXEIRA JUNIOR, pregoeiro oficial do 
Município de Conquista D’Oeste, faz saber aos interessados que o 
item 8.1.2. do Edital sofreu alteração para substituir a descrição 
“Certidão Negativa de Débito Municipal, expedida por esta 
Prefeitura” para “Certidão Negativa de Débito Municipal, 
expedida pela Prefeitura do respectivo domicílio tributário”.  
Considerando que a modificação realizada não afeta a formulação de 
propostas pelos interessados, decide manter a abertura da sessão na 
mesma data e local marcados anteriormente. 
  
Conquistam D’Oeste, 16 de julho de 2012. 
  
ERONALDO MENDES TEIXEIRA JUNIOR 
Pregoeiro Oficial 
  

Publicado por: 
Eliane Aparecida de Freitas 

Código Identificador:6559D76A 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE COTRIGUAÇU  

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

CONTRATO N° 122/2012 

DATA: 16/07/2012 – OBJETO: Aquisição de Material de 
Limpeza e Gêneros Alimentícios para secretaria Municipal de 
Infra-Estrutura e Educação e Cultura, conforme especificações 
constantes no Anexo I – NOVA UNIÃO, ANEXO II – NOVA 
ESPERANÇA, ANEXO III – OURO VERDE DOS PIONEIROS; 
EMPRESA: MOURA DE SOUZA E CIA LTDA;  VALOR TOTAL: 
23.188,69; PRAZO: 180 DIAS – PREGÃO N° 017/2012. 

Publicado por: 
Roseli Inês Lusa 

Código Identificador:222A2250 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
CONTRATO N° 123/2012 

 
DATA: 16/07/2012 – OBJETO: Aquisição de Material de 
Limpeza e Gêneros Alimentícios para secretaria Municipal de 
Infra-Estrutura e Educação e Cultura, conforme especificações 
constantes no Anexo I – NOVA UNIÃO, ANEXO II – NOVA 
ESPERANÇA, ANEXO III – OURO VERDE DOS PIONEIROS; 
EMPRESA: CORREIA DE LIMA & CIA LTDA; VALOR TOTAL: 
10.872,84; PRAZO: 180 DIAS – PREGÃO N° 017/2012. 

Publicado por: 
Roseli Inês Lusa 

Código Identificador:62C2B122 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
CONTRATO N° 124/2012 

 
DATA: 16/07/2012 – OBJETO: Aquisição de Material de 
Limpeza e Gêneros Alimentícios para secretaria Municipal de 
Infra-Estrutura e Educação e Cultura, conforme especificações 
constantes no Anexo I – NOVA UNIÃO, ANEXO II – NOVA 
ESPERANÇA, ANEXO III – OURO VERDE DOS PIONEIROS; 
EMPRESA: DARCI BRAMBILA; VALOR TOTAL: 13.947,25; 
PRAZO: 180 DIAS – PREGÃO N° 017/2012. 

Publicado por: 
Roseli Inês Lusa 

Código Identificador:3A3CAD99 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
CONTRATO N° 125/2012 

 
DATA: 16/07/2012 – OBJETO: AQUISIÇÃO DE MATERIAL 
PERMANENTE, MEDICAMENTOS E MATERIAL DE 
CONSUMO PARA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE; 
EMPRESA: LP COMÉRCIO E REPRESENTAÇÃO, 
ASSESSORIA E PRESTAÇÃO DE SERVIÇO LTDA; VALOR 
TOTAL: 42.400,00; PRAZO: 180 DIAS – CONVITE N° 014/2012. 
  

Publicado por: 
Roseli Inês Lusa 

Código Identificador:47B29BF2 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

TOMADA DE PREÇO N° 044/2012 
 
A Prefeitura Municipal de Cotriguaçu/MT., torna público que 
realizará nos termos da Lei Federal n° 8.666/93, Licitação na 
Modalidade Tomada de Preços n° 044/2012, tendo como Objeto: 
“AQUISIÇÃO DE VIDROS, ESPELHOS, RETROVISORES, 
ETC E REFORMA DE: ARMÁRIO, MESA, BANCO, 
SUPORTE PARA SORO, MACA E PINTURA DE CAMA” com 
abertura no dia 01 agosto de 2012 às 08:00 horas, em sua sede na Av. 
20 de dezembro, n° 725, centro, na cidade de Cotriguaçu-MT., na sala 
de Licitações, podendo os interessados adquirirem pastas e 
informações no horário de expediente da Prefeitura, mediante o 
pagamento da taxa não reembolsável de R$20,00 (Vinte reais)+ taxa 
de expediente. O Edital completo deverá ser solicitado pelos 
interessados na CPL, de segunda a sexta-feira, no horário de 07:30 às 
11:30, e das 13:30 as 17:30 horas, via fax – (66)35551247, 1224 ou 
1621. 
Cotriguaçu/MT, 17 de julho de 2012. 
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DAMIÃO CARLOS DE LIMA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Roseli Inês Lusa 

Código Identificador:35AAA8A8 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE DIAMANTINO  

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E 

FINANÇAS 
AVISO DE RESULTADO DO PREGÃO PRESENCIAL 

029/2012 
 
A Prefeitura Municipal de Diamantino, através do Pregoeiro Oficial, 
torna público o RESULTADO do PREGÃO PRESENCIAL 
029/2012, cujo objeto é: Registro de preço para futura e eventual 
aQUISIÇÃO DE SALGADOS PARA ATENDer As DEMANDAs 
DAs SECRETARIAs DO MUNICIPIO DE DIAMANTINO,  onde 
se sagrou vencedora no lote único, a empresa A MANTELLI EPP,  
CNPJ: 37.477.650/0001-32, totalizando R$ 27.000,00 (Vinte e sete 
mil Reais). 
  
Diamantino - MT, 16 de Julho de 2012 
 
LAURO JOSNEY CORREA 
Pregoeiro Oficial 

Publicado por: 
Lauro Josney Correa 

Código Identificador:50C36C2E 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E 
FINANÇAS 

AVISO DE RESULTADO DO PREGÃO PRESENCIAL 
030/2012 

 
A Prefeitura Municipal de Diamantino, através do Pregoeiro Oficial, 
torna público o RESULTADO do PREGÃO PRESENCIAL 
030/2012, cujo objeto é: Registro de preço para futura e eventual 
aQUISIÇÃO DE ROUPAS E PRODUTOS INFANTIS PARA 
ATENDer A DEMANDA DA SECRETARIA DE AÇÃO SOCIAL 
DO MUNICIPIO DE DIAMANTINO,  onde se sagrou vencedora no 
lote único, a empresa MARCOS ANTONIO DIAS MACHADO - 
ME,  CNPJ: 02.827.167/0001-56, totalizando R$ 42.224,00 (Quarenta 
e dois mil e duzentos e vinte e quatro Reais). 
  
Diamantino - MT, 16 de Julho de 2012 
  
LAURO JOSNEY CORREA 
Pregoeiro Oficial 

Publicado por: 
Lauro Josney Correa 

Código Identificador:F27AE221 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE FIGUEIRÓPOLIS D´OESTE  

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

EXTRATO DO CONTRATO 037/2012 
 
Extrato do Contrato 037/2012 
Contratante: Município de Figueirópolis D’Oeste 
Contratado: FASPEL CONTABILIDADE E INFORMATICA 
LTDA  
Valor: de R$35.000,00 (trinta e cinco mil reais). 
Vigência: 21/06/2012 a 31/12/2012 
Licitação: Carta Convite 011/2012 
Objeto: prestação de serviços de execução orçamentaria e 
contabilidade pública com responsabilidade técnica contábil para a 
prefeitura municipal de Figueirópolis D’Oeste – MT 
Figueirópolis D’Oeste – MT, 21 de junho de 2012. 
  
 

LAYR MOTA DA SILVA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Adilson Pereira dos Santos 

Código Identificador:FF86138C 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
EXTRATO DE 2º TERMO ADITIVO DO CONTRATO 060/2011  
 
EXTRATO DE 2º TERMO ADITIVO DO CONTRATO 060/2011 
CONTRATADO: Infomax Computadores Ltda ME  
Objeto do Contrato: fornecimento de equipamentos e serviço de 
informática para as diversas unidades administrativas. 
Objeto do Aditivo: Alterar de valor e prorrogar a vigência do contrato 
por mais 06 (seis) meses, com inicio em 01/07/2012 e término em 
31/12/2012. 
Figueirópolis D’Oeste – MT, 30 de junho de 2012. 
  
LAYR MOTA DA SILVA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Adilson Pereira dos Santos 

Código Identificador:F1D3E7EC 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

EXTRATO DE 2º TERMO ADITIVO DO CONTRATO 073/2011  
 
EXTRATO DE 2º TERMO ADITIVO DO CONTRATO 073/2011 
CONTRATADO: Lorca Tavares & Alves Ltda. 
Objeto do Contrato: Serviços de médicos, na assistência a saúde no 
PSF e serviços de atendimento urgência / e emergência no pronto 
atendimento. 
Objeto do Aditivo: prorrogar a vigência do contrato por mais 06 (seis) 
meses, com inicio em 01/07/2012 e término em 31/12/2012. 
Figueirópolis D’Oeste – MT, 30 de junho de 2012. 
  
LAYR MOTA DA SILVA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Adilson Pereira dos Santos 

Código Identificador:C7C3DFDD 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE GAÚCHA DO NORTE  

 
GABINETE DO PREFEITO 
EXTRATO DE CONTRATO  

 
Contrato Nº59 
Modalidade: Pregão Presencial 
Contratante: Prefeitura Municipal De Gaúcha Do Norte. 
Contratado: Paulo Ziober Equipamentos Metalurgicos Ltda 
Objeto: Aquisição de equipamentos de ginastica 
Prazo De Entrega: imediato. 
Valor Global: R$ 33.198,00 
Assinatura: 21/05/2012 

Publicado por: 
Juliano Matos 

Código Identificador:0C6B394B 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARANTÃ DO NORTE  

 
DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 

EXTRATO DE CONTRATOS  
 
CONTRATO Nº288/12 
OBJETO: Registro de Preço para futura e eventual contratação de 
pessoa jurídica habilitada para PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS PARA 
CONFECÇÃO DE FAIXAS DE RÁFIA e PLACAS PARA 
ATENDER NECESSIDADES DAS SECRETARIAS DA 
PREFEITURA MUNICIPAL, no município de Guarantã do 
Norte/MT constantes no anexo I, tudo em conformidade com as 
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disposições no Edital e seus Anexos, que o integram e 
complementam, para todos os efeitos jurídicos legais. 
DATA: 09/07/2012 
CONTRATADA : WELITÃO JOSÉ SIQUEIRA 
VALOR R$ 6.000,00 

Publicado por: 
Janete Rodrigues Santos Alves 

Código Identificador:162A9FED 
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 
EXTRATO DE CONTRATOS  

 
CONTRATO Nº Nº 299/2012 
OBJETO: Registro de Preço para futura e eventual contratação de 
pessoa jurídica habilitada para fornecimento de material de limpeza e 
produção de higienização para atender as Unidades de Saúde da 
Família e no Hospital Municipal Nossa Senhora do Rosário do 
Município de Guarantã do Norte/MT, conforme Termo de Referência, 
ata de registro de preço e Proposta do Pregão Presencial Nº 22/2012, 
que fica fazendo parte integrante deste Contrato, independentemente 
de transcrição 
DATA: 09/07/2012 
CONTRATADA : PRODETER MATO GROSSO PRODUTOS 
PARA HIGIENIZAÇÃO LTDA 
VALOR R$ R$ 3.400,00 

Publicado por: 
Janete Rodrigues Santos Alves 

Código Identificador:E689C95F 
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 
EXTRATO DE CONTRATOS  

 
CONTRATO Nº 300/2012 
OBJETO: Registro de Preço para futura e eventual contratação de 
pessoa jurídica habilitada para SERVIÇOS DE HOSPEDAGEM 
PARA ATENDER NECESSIDADES DA PREFEITURA 
MUNICIPAL DE GUARANTÃ DO NORTE/MT, conforme Termo 
de Referência, ata de registro de preço e Proposta do Pregão 
Presencial Nº 19/2012, que fica fazendo parte integrante deste 
Contrato, independentemente de transcrição 
DATA: 09/7/2012 
CONTRATADA : MENEGHATTI & CIA LTDA - ME 
VALOR R$ R$ 2.500,00 

Publicado por: 
Janete Rodrigues Santos Alves 

Código Identificador:D1A914F6 
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 
EXTRATO DE CONTRATOS  

 
CONTRATO Nº 301/2012 
OBJETO: REGISTRO DE PREÇO PARA FUTURA E EVENTUAL 
CONTRATAÇÃO DE PESSOA JURÍDICA HABILITADA PARA 
FORNECIMENTO DE MÁQUINAS, UTENSÍLIOS E 
EQUIPAMENTOS DIVERSOS/ MOBILIÁRIO EM GERAL/ 
APARELHOS E UTENSÍLIOS DOMÉSTICOS/ APARELHOS E 
EQUIPAMENTOS DE COMUNICAÇÃO/APARELHOS DE 
MEDIÇÃO E ORIENTAÇÃO/EQUIPAMENTOS PARA ÁUDIO, 
VÍDEO E FOTO PARA ATENDER NECESSIDADES DA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARANTÃ DO NORTE/MT, 
conforme Termo de Referência, ata de registro de preço e Proposta do 
PREGÃO PRESENCIAL Nº 76/2011, que fica fazendo parte 
integrante deste Contrato, independentemente de transcrição 
DATA: 10/07/2012 
CONTRATADA : A.C.M COMERCIO E SERVIÇOS DE AR 
CONDICINADO LTDA 
VALOR R$ R$ 10.194,00 

Publicado por: 
Janete Rodrigues Santos Alves 

Código Identificador:03734965 
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 
EXTRATO DE CONTRATOS  

 

CONTRATO Nº 302/2012 
OBJETO: REGISTRO DE PREÇO PARA FUTURA E EVENTUAL 
CONTRATAÇÃO DE PESSOA JURÍDICA HABILITADA PARA 
FORNECIMENTO DE MÁQUINAS, UTENSÍLIOS E 
EQUIPAMENTOS DIVERSOS/ MOBILIÁRIO EM GERAL/ 
APARELHOS E UTENSÍLIOS DOMÉSTICOS/ APARELHOS E 
EQUIPAMENTOS DE COMUNICAÇÃO/APARELHOS DE 
MEDIÇÃO E ORIENTAÇÃO/EQUIPAMENTOS PARA ÁUDIO, 
VÍDEO E FOTO PARA ATENDER NECESSIDADES DA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARANTÃ DO NORTE/MT, 
conforme Termo de Referência, ata de registro de preço e Proposta do 
PREGÃO PRESENCIAL Nº 76/2011, que fica fazendo parte 
integrante deste Contrato, independentemente de transcrição 
DATA: 10/07/2012 
CONTRATADA : JUDITE TEREZINHA UMANN RIBEIRO - ME 
VALOR R$ R$ 3.604,80 

Publicado por: 
Janete Rodrigues Santos Alves 

Código Identificador:1845711D 

 
DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 

E 
 
CONTRATO Nº 303/2012 
OBJETO: REGISTRO DE PREÇO PARA FUTURA E EVENTUAL 
CONTRATAÇÃO DE PESSOA JURÍDICA HABILITADA PARA 
FORNECIMENTO DE MÁQUINAS, UTENSÍLIOS E 
EQUIPAMENTOS DIVERSOS/ MOBILIÁRIO EM GERAL/ 
APARELHOS E UTENSÍLIOS DOMÉSTICOS/ APARELHOS E 
EQUIPAMENTOS DE COMUNICAÇÃO/APARELHOS DE 
MEDIÇÃO E ORIENTAÇÃO/EQUIPAMENTOS PARA ÁUDIO, 
VÍDEO E FOTO PARA ATENDER NECESSIDADES DA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARANTÃ DO NORTE/MT, 
conforme Termo de Referência, ata de registro de preço e Proposta do 
PREGÃO PRESENCIAL Nº 76/2011, que fica fazendo parte 
integrante deste Contrato, independentemente de transcrição 
DATA: 10/07/2012 
COTRATADA : RAIMEX INDUSTRIA E COM. DE PRODUTOS 
DE INFORMÁTICA 
VALOR R$ 16.386,00 

Publicado por: 
Janete Rodrigues Santos Alves 

Código Identificador:76191DE8 
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 
EXTRATO DE CONTRATOS  

 
CONTRATO Nº 304/2012 
OBJETO: REGISTRO DE PREÇO PARA FUTURA E EVENTUAL 
CONTRATAÇÃO DE PESSOA JURÍDICA HABILITADA PARA 
FORNECIMENTO DE MÁQUINAS, UTENSÍLIOS E 
EQUIPAMENTOS DIVERSOS/ MOBILIÁRIO EM GERAL/ 
APARELHOS E UTENSÍLIOS DOMÉSTICOS/ APARELHOS E 
EQUIPAMENTOS DE COMUNICAÇÃO/APARELHOS DE 
MEDIÇÃO E ORIENTAÇÃO/EQUIPAMENTOS PARA ÁUDIO, 
VÍDEO E FOTO PARA ATENDER NECESSIDADES DA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARANTÃ DO NORTE/MT, 
conforme Termo de Referência, ata de registro de preço e Proposta do 
PREGÃO PRESENCIAL Nº 76/2011, que fica fazendo parte 
integrante deste Contrato, independentemente de transcrição 
DATA: 10/07/2012 
COTRATADA : SOCIEDADE MERCANTIL CENTRO NORTE 
LTDA 
VALOR R$ 46.367,00 

Publicado por: 
Janete Rodrigues Santos Alves 

Código Identificador:D873F869 
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 
EXTRATO DE CONTRATOS  

 
CONTRATO Nº 305/2012 
OBJETO: REGISTRO DE PREÇO PARA FUTURA E EVENTUAL 
CONTRATAÇÃO DE PESSOA JURÍDICA HABILITADA PARA 
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FORNECIMENTO DE MÁQUINAS, UTENSÍLIOS E 
EQUIPAMENTOS DIVERSOS/ MOBILIÁRIO EM GERAL/ 
APARELHOS E UTENSÍLIOS DOMÉSTICOS/ APARELHOS E 
EQUIPAMENTOS DE COMUNICAÇÃO/APARELHOS DE 
MEDIÇÃO E ORIENTAÇÃO/EQUIPAMENTOS PARA ÁUDIO, 
VÍDEO E FOTO PARA ATENDER NECESSIDADES DA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARANTÃ DO NORTE/MT, 
conforme Termo de Referência, ata de registro de preço e Proposta do 
PREGÃO PRESENCIAL Nº 76/2011, que fica fazendo parte 
integrante deste Contrato, independentemente de transcrição. 
DATA: 10/07/2012 
COTRATADA : WANDA COM. DE MÓVEIS E EQUIPAMENTOS 
PARA ESCRITÓRIO 
VALOR R$ 19.792,50 

Publicado por: 
Janete Rodrigues Santos Alves 

Código Identificador:C0363BE6 
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 
EXTRATO DE CONTRATOS  

 
CONTRATO Nº 306/2012 
OBJETO: Registro de Preço para futura e eventual contratação de 
pessoa jurídica habilitada para SERVIÇOS DE LAVAGEM DE 
VEÍCULOS, MOTOS E MÁQUINARIOS PESADOS DE 
PROPRIEDADE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARANTÃ 
DO NORTE/MT, com as especificações termo de referência, ata de 
registro de preço e Proposta do PREGÃO PRESENCIAL Nº 
45/2012, que fica fazendo parte integrante deste Contrato, 
independentemente de transcrição. 
DATA: 10/07/2012 
COTRATADA : J.M. FERNANDES TESSMANN - ME 
VALOR R$ 10.580,00 

Publicado por: 
Janete Rodrigues Santos Alves 

Código Identificador:4C9A2F22 

 
DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 

EXTRATO DE CONTRATOS  
 
CONTRATO Nº 306/2012 
OBJETO: Registro de Preço para futura e eventual contratação de 
pessoa jurídica habilitada para SERVIÇOS DE LAVAGEM DE 
VEÍCULOS, MOTOS E MÁQUINARIOS PESADOS DE 
PROPRIEDADE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARANTÃ 
DO NORTE/MT, com as especificações termo de referência, ata de 
registro de preço e Proposta do PREGÃO PRESENCIAL Nº 
45/2012, que fica fazendo parte integrante deste Contrato, 
independentemente de transcrição. 
DATA: 10/07/2012 
COTRATADA : J.M. FERNANDES TESSMANN - ME 
VALOR R$ 10.580,00 

Publicado por: 
Janete Rodrigues Santos Alves 

Código Identificador:7D9EC2B6 
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 
EXTRATO DE CONTRATOS  

 
OBJETO: Registro de Preço para futura e eventual contratação de 
pessoa jurídica habilitada para fornecimento de MATERIAL PARA 
PROTEÇÃO E SEGURANÇA, MATERIAL PARA UNIFORMES, 
TECIDOS E AVIAMENTOS, MATERIAL DE EXPEDIENTE, 
OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO, MATERIAL 
EDUCATIVO E ESPORTIVO, MATERIAL DE 
ACONDICIONAMENTO E EMBALAGEM e CONFECÇÃO DE 
UNIFORMES, BANDEIRAS E FLÂMULAS, para atender 
necessidades de Secretarias da Prefeitura Municipal de Guarantã do 
Norte/MT, conforme Termo de Referência, ata de registro de preço. 
DATA: 10/07/2012 
CONTRATADA : REZER FRUTUOSO E CIA LTDA ME 
VALOR R$ 2.343,60 

Publicado por: 
Janete Rodrigues Santos Alves 

Código Identificador:EBA07776 

 
DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 

EXTRATO DE CONTRATOS  
 
CONTRATO Nº 308/2012 
OBJETO: Aquisição de 01 (UM) TANQUE RESFRIADOR DE 
LEITE com capacidade de resfriamento de 1.000 (um mil) litros e 04 
(quatro) ordenhas para o município de Guarantã do Norte – MT, 
conforme CONTRATO DE REPASSE Nº 2628.0231819-
63/2007/MDA/CAIXA, celebrado entre a União Federal, por 
intermédio do Ministério do Desenvolvimento Agrário, representado 
pela Caixa Econômica Federal, e a Prefeitura Municipal de Guarantã 
do Norte/MT, objetivando a execução de ações relativas ao Programa 
PRONAT, constantes no anexo I, tudo em conformidade com as 
disposições no Edital e seus Anexos, que o integram e 
complementam, para todos os efeitos jurídicos legais 
DATA: 11/07/2012 
CONTRATADA : REFRIGERADORES DE LEITE GELA BRASIL 
LTDA 
VALOR R$ 10.490,00 

Publicado por: 
Janete Rodrigues Santos Alves 

Código Identificador:E7420991 
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 
EXTRATO DE CONTRATOS  

 
CONTRATO Nº 309/2012 
OBJETO: Registro de Preço para futura e eventual contratação de 
pessoa jurídica habilitada para FORNECIMENTO  de material de 
processamento de dados / equipamento permanente /energético/ 
material para áudio / vídeo e foto destinados a atender as Secretarias 
de Secretaria de administração e Finanças, Secretaria Municipal de 
Agricultura, Indústria e Comércio, Secretaria Municipal de Infra-
estrutura, Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto, 
Secretaria Municipal de Assistência Social, Secretaria Municipal de 
Planejamento e Gestão e Fundo Municipal de Saúde da Prefeitura de 
Guarantã do Norte/MT, com as especificações abaixo, no subitem 1.4 
e termo de referência, conforme Termo de Referência, ata de registro 
de preço e Proposta do PREGÃO PRESENCIAL Nº 91/2011, que 
fica fazendo parte integrante deste Contrato, independentemente de 
transcrição 
DATA: 11/07/2012 
CONTRATADA : JUDITE TEREZINHA UMANN RIBEIRO - EPP 
VALOR R$ 598,50 

Publicado por: 
Janete Rodrigues Santos Alves 

Código Identificador:1DEB3275 
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 
EXTRATO DE CONTRATOS  

 
CONTRATO Nº 310/2012 
OBJETO: Registro de Preço para futura e eventual contratação de 
pessoa jurídica habilitada para FORNECIMENTO  de material de 
processamento de dados / equipamento permanente /energético/ 
material para áudio / vídeo e foto destinados a atender as Secretarias 
de Secretaria de administração e Finanças, Secretaria Municipal de 
Agricultura, Indústria e Comércio, Secretaria Municipal de Infra-
estrutura, Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto, 
Secretaria Municipal de Assistência Social, Secretaria Municipal de 
Planejamento e Gestão e Fundo Municipal de Saúde da Prefeitura de 
Guarantã do Norte/MT, com as especificações abaixo, no subitem 1.4 
e termo de referência, conforme Termo de Referência, ata de registro 
de preço e Proposta do PREGÃO PRESENCIAL Nº 91/2011, que 
fica fazendo parte integrante deste Contrato, independentemente de 
transcrição 
DATA: 11/07/2012 
CONTRATADA : MQRCELO DIAS MACHADO - ME 
VALOR R$ 1.130,00 
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Publicado por: 
Janete Rodrigues Santos Alves 

Código Identificador:CB6C0FA8 

 
DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 

EXTRATO DE CONTRATOS  
 
CONTRATO Nº 311/2012 
OBJETO: Registro de Preço para futura e eventual contratação de 
pessoa jurídica habilitada para FORNECIMENTO  de PNEUS e 
ACESSÓRIOS PARA VEÍCULOS LEVES E PESADOS, MOTOS E 
MAQUINAS PESADAS, de propriedade DA PREFEITURA 
MUNICIPAL DE GUARANTÃ DO NORTE/MT, com as 
especificações do termo de referência, conforme Termo de 
Referência, ata de registro de preço e Proposta do PREGÃO 
PRESENCIAL Nº 46/2012, que fica fazendo parte integrante deste 
Contrato, independentemente de transcrição 
DATA: 11/07/2012 
CONTRATADA : CAMPOS VAZ E CAMPOS COSTA LTDA 
VALOR R$ 6.825,00 

Publicado por: 
Janete Rodrigues Santos Alves 

Código Identificador:594776F7 

 
DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 

EXTRATO DE CONTRATOS  
 
CONTRATO Nº 312/2012 
OBJETO: Registro de Preço para futura e eventual contratação de 
pessoa jurídica habilitada para FORNECIMENTO  de PNEUS e 
ACESSÓRIOS PARA VEÍCULOS LEVES E PESADOS, MOTOS E 
MAQUINAS PESADAS, de propriedade DA PREFEITURA 
MUNICIPAL DE GUARANTÃ DO NORTE/MT, com as 
especificações do termo de referência, conforme Termo de 
Referência, ata de registro de preço e Proposta do PREGÃO 
PRESENCIAL Nº 46/2012, que fica fazendo parte integrante deste 
Contrato, independentemente de transcrição.. 
DATA: 11/07/2012 
CONTRATADA : HANNELIESE REITER PATTIS 
VALOR R$ 35.960,00 

Publicado por: 
Janete Rodrigues Santos Alves 

Código Identificador:F6EF6005 
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 
EXTRATO DE CONTRATOS  

 
CONTRATO Nº 313/2012 
OBJETO: Registro de Preço para futura e eventual contratação de 
pessoa jurídica habilitada para FORNECIMENTO  de PNEUS e 
ACESSÓRIOS PARA VEÍCULOS LEVES E PESADOS, MOTOS E 
MAQUINAS PESADAS, de propriedade DA PREFEITURA 
MUNICIPAL DE GUARANTÃ DO NORTE/MT, com as 
especificações do termo de referência, conforme Termo de 
Referência, ata de registro de preço e Proposta do PREGÃO 
PRESENCIAL Nº 46/2012, que fica fazendo parte integrante deste 
Contrato, independentemente de transcrição 
DATA: 11/07/2012 
CONTRATADA : PNEUS VIA NOBRE LTDA 
VALOR R$ 32.360,00 

Publicado por: 
Janete Rodrigues Santos Alves 

Código Identificador:52FAECA0 
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 
EXTRATO DE RESCISÃO DE CONTRATO 

ADMINISTRATIVO  
 
EXTRATO DE RESCISÃO DE CONTRATO 
ADMINISTRATIVO  
  
CONTRATO PMGN/MT/Nº 134/2012 
  
DISTRATANTE: Município de Guarantã do Norte – MT. 

DISTRATADO: KÖHLER IMPLEMENTOS AGRICOLAS 
LTDA  
  
VALOR DA ANULAÇÃO: R$ 6.790,00 
  
TIPO: Rescisão amigável 
  
FUNDAMENTO: Art. 79, II da Lei nº 8.666/93. 
  
DATA: 17 de julho de 2012. 
  
MERCIDIO PANOSSO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Rafaela Carlos da Roza 

Código Identificador:2A0C88B7 
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 
EXTRATO DE CONTRATOS  

 
CONTRATO Nº 314/2012 
OBJETO: Registro de Preço para futura e eventual contratação de 
pessoa jurídica habilitada na prestação de serviços de fornecimento de 
passagens terrestres, para atender necessidades das Secretarias e 
Fundo Municipal de Saúde da Prefeitura Municipal de Guarantã do 
Norte/MT, conforme Termo de Referência, ata de registro de preço e 
Proposta do PREGÃO PRESENCIAL Nº 24/2012, que fica fazendo 
parte integrante deste Contrato, independentemente de transcrição 
DATA: 12/07/2012 
CONTRATADA : A. N. REGIONAL PASSAGENS LTDA - ME 
VALOR R$ 19.127,79 

Publicado por: 
Janete Rodrigues Santos Alves 

Código Identificador:5A096019 
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 
EXTRATO DE CONTRATOS  

 
CONTRATO Nº 315/2012  
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO 
DE SERVIÇOS DE ARBITRAGEM PARA ATUAR NA 
REALIZAÇÃO DOS XXVI JOGOS ESTUDANTIS VALE DO 
TELES PIRES no município de Guarantã do Norte/MT, constantes no 
anexo I, tudo em conformidade com as disposições no Edital e seus 
Anexos, que o integram e complementam, para todos os efeitos 
jurídicos legais. 
DATA: 12/07/2012 
CONTRATADA : A. R. FARIAS & CIA LTDA – ME  
VALOR R$ 22.000,00 

Publicado por: 
Janete Rodrigues Santos Alves 

Código Identificador:56D6EABA 

 
DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 

EXTRATO DE CONTRATOS  
 
CONTRATO Nº 316/2012  
OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS para futura e eventual 
Aquisição estimativa de combustível automotivo para abastecimento 
de máquinas pesadas, ônibus de transporte escolar e veículos e 
motocicletas a serviços e de propriedade da Prefeitura Municipal de 
Guarantã do Norte/MT, conforme Termo de Referência, ata de 
registro de preço e Proposta do Pregão Presencial Nº 11/2012, que 
fica fazend o parte integrante deste Contrato, independentemente de 
transcrição 
DATA: 13/07/2012 
CONTRATADA : POSTO CAIURI LTDA 
VALOR R$ 1.580,00 
  
Guarantã do Norte, 17 de Julho de 2012. 
  
MERCIDIO PANOSSO 
Prefeito Municipal 
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Publicado por: 
Janete Rodrigues Santos Alves 

Código Identificador:49519B37 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUIRATINGA  
 

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS 
SERVIDORES DE GUIRATINGA - IPMG 

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA MUNICIPAL DE 
GUIRATINGA - MT  

 
PORTARIA N.º 010/2012 
  
De 10 de julho de 2012 
  

“Dispõe sobre a Comissão Permanente de Licitação 
do IPMG”. 

  
A Diretora Executiva do IPMG, Instituto Municipal de Previdência 
Social dos servidores do Município de Guiratinga, Estado de Mato 
Grosso, no uso de suas atribuições legais e nos termos do Art. 51 da 
Lei Federal 8.666/1993, combinado com o Art. 73, X, da Lei nº. 
1083/2009, de 31 de agosto de 2009. 
  
Resolve, 

  
Art. 1º. Nomear os servidores municipais abaixo relacionados para 
comporem a Comissão Permanente de Licitação: 
  
JOSÉ TEODORO FILHO - Presidente 
MARCUS VINÍCIUS SILVA DIAS - Membro 
MARIA DOS SANTOS LOPES - Membro 
  
Art. 2º. A referida Comissão terá validade de 01 (um) ano, a partir da 
presente data, revoga-se as disposições em contrário. 
  
Registre, publique e cumpra-se. 
Guiratinga - MT, 10 de julho de 2012 
  
ROSANGELA DIAMANTINO DE FREITAS 
Diretora Executiva do Ipmg/mt 

Publicado por: 
Sebastiana Almeida Nunes 

Código Identificador:F46F169F 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE INDIAVAÍ  

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

AVISO DE LICITAÇÃO  
 
PREGÃO 011/2012 
  
A Prefeitura Municipal de Indiavaí-MT, através do Pregoeiro, torna 
público para conhecimento dos interessados que a Licitação Pregão 
Presencial 004/2011, cujo Objeto é: Aquisição de Emulsão Asfáltica, 
Fille, Areia, Brita(pó), Diesel, para pavimentação de ruas no 
município de Indiavaí.Entrega dos Envelopes: Até as 08:30 horas 
(horário de Mato Grosso), do dia 26/07/2012, no endereço Rua 
Getulio Vargas, nº 650. Abertura do envelopes, às 09:00 horas, do dia 
26 de Julho de 2012, no endereço Rua Getulio Vargas nº 650, Centro, 
Indiavaí/MT. CEP 78.295-000, e no site 
www.prefeituradeindiavai.com.br.Regida pela Lei nº 10.520, de 17 de 
julho de 2002, regulamentada pelo Decreto 3.555/2000 e 
subsidiariamente pela Lei 8.666 de 21/06/93 (com alterações da Lei 
8883/94 e da Lei nº 9.648/98). 
  
Indiavaí – MT. 16 de Julho de 2012. 
  

Publicado por: 
Cleber Pereira dos Santos 

Código Identificador:403E0E35 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE IPIRANGA DO NORTE  

 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EDITAL Nº. 028/2012, 16 DE JULHO DE 2012 
 

DISPÕE SOBRE A CONVOCAÇÃO DE 
CANDIDATO APROVADO NO CONCURSO 
PÚBLICO Nº. 01/2011 DA PREFEITURA 
MUNICIPAL DE IPIRANGA DO NORTE – MT 

  
O Prefeito Municipal de Ipiranga do Norte - MT, Estado de Mato 
Grosso, Sr. Orlei José Grasseli, no uso das atribuições legais que lhe 
confere a Lei Orgânica do Município, considerando o interesse 
público e a necessidade da Administração; 
  
Considerando ainda o Decreto Municipal nº. 030/2011, de 21 de julho 
de 2011, o Edital do Concurso Público nº. 01/2011, publicado na 
Imprensa Oficial em 25 de julho de 2011 e o Parecer do Controle 
Interno, de 27/07/2011, Decreto de Homologação nº. 054/2011 de 21 
de novembro de 2011, e o atendimento da necessidade emergencial 
de pessoal exclusivo da Secretaria de Agricultura, Industria e 
Comercio, da Prefeitura Municipal de Ipiranga do Norte/MT.  

  
RESOLVE :  

  
Art. 1°.  Convocar para a posse e entrada em exercício no respectivo 
cargo efetivo, no interesse da Secretaria de Agricultura, Industria e 
Comercio, o candidato aprovado dentro do número de vagas, 
conforme consta no Decreto de Homologação nº. 054/2011 de 21 de 
novembro de 2011. 
  
Art. 2º . O Candidato convocado: 
  

Candidato Inscrição Cargo Nota Classificação 
Maycon Junior Heidmann 053 Medico Veterinario 57,50 3º 

  
Art. 3º. O candidato ora convocado na forma deste Edital deverá 
comparecer ao Departamento Pessoal, sito à Rua dos Girassóis, nº. 
387 – Esq. Av. Fortaleza – Centro – Ipiranga do Norte – MT - CEP. 
78578-000, no prazo de 30 (trinta) dias para a regularização de 
documentos pessoais e para a posse a contar da publicação ou 
afixação deste Edital, para as providências necessárias e cabíveis com 
vista aos procedimentos de conferência da documentação e outros 
procedimentos de praxe, atinente a posse e designação dos respectivos 
locais de trabalho. 
  
Parágrafo Único - O não comparecimento do candidato no prazo 
estipulado neste artigo, implicará na perda do direito à posse e de 
qualquer outro direito inerente ao Concurso, conforme os termos do 
Edital. 
  
Art. 4º. Para tomada de posse, o (a) candidato (a) deverá apresentar os 
seguintes documentos: 
  
a) cópia R.G. (autenticada em cartório); 
b) cópia CPF (autenticada em cartório); 
c) cópia do titulo de eleitor; 
d) certidão de quitação eleitoral; 
cópia do comprovante de quitação do serviço militar; (p/sexo 
masculino); 
f) Cópia certidão de casamento ou nascimento; 
Cópia certidão de nascimento dos filhos menores de 21 anos; (se 
houver) 
Cópia da carteira de vacinação dos filhos menores de 14 anos; (se 
houver) 
Cópia comprovante de freqüência escolar dos filhos menores de 14 
anos; (se houver) 
Cadastro no PIS/PASEP (cópia da carteirinha caso houver) 
Cópia da carteira de trabalho; 
1 foto 3x4 recente; 
Declaração de bens (autenticada em cartório); 
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Cópias de comprovantes de escolaridade exigidos p/ o cargo que vai 
ocupar (Histórico e Certificado de conclusão ou diploma ,autenticados 
em cartório) 
Cópia de comprovante de residência em nome do candidato ou 
Declaração de Residência reconhecida em Cartório; 
Exame médico admissional que comprovem a plena saúde física e 
mental do candidato; 
q)Certidão Negativa fornecida pelo Cartório Distribuidor da comarca 
do domicílio dos últimos cinco anos, relativa à existência ou 
inexistência de ações cíveis e criminais (com trânsito em julgado); 
r) Declaração de não acúmulo ilegal de cargos; 
s)Declaração de não ter infringindo as leis que fundamentaram o 
Edital do Concurso 01/2011. 
t)Declaração de não ter sido demitido por justa causa do serviço 
público. 
  
Art. 5º. A nomeação será feita exclusivamente no Regime Estatutário; 
  
Parágrafo único. A jornada de trabalho é aquela definida no Edital 
do Concurso Público 01/2011. 
  
Art. 6º - A posse, o exercício e o estágio probatório, dar-se-ão nas 
condições da legislação e regulamentos específicos. 
  
Art. 7º. Este Edital entra em vigor na data de sua publicação. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal, 16 de Julho 2012. 
  
ORLEI JOSÉ GRASSELI 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Weldejaison Bonfim Costa 

Código Identificador:912E3209 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAÚBA  

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA Nº. 088/2012 
 

SÚMULA: “PRORROGA O PRAZO DO 
PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR E 
DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.” 

  
O EXMO PREFEITO MUNICIPAL DE ITAÚBA, ESTADO DE 
MATO GROSSO SR. RAIMUNDO ZANON, NO USO DAS 
ATRIBUIÇÕES LEGAIS QUE LHE SÃO CONFERIDAS POR LEI: 
  
RESOLVE:  
  
Artigo 1° - Prorrogar o prazo de vigência do Processo Administrativo 
Disciplinar nos termos do art. 152 da Lei Complementar Municipal 
01/2005, por igual período 60 (sessenta) dias, para dar seqüência à 
apuração dos fatos conforme consta na Portaria 058/2012, de 
16/05/2012 
  
Artigo 2° - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Itaúba- MT, 16 de Julho de 2012 
  
RAIMUNDO ZANON 
Prefeito Municipal 
  
Registre-se,  
Publique-se,  
Cumpra-se. 
  
PUBLICADA E AFIXADA NO MURAL DESTA PREFEITURA 
MUNICIPAL NO PERÍODO DE 16/07/2012 a 16/08/2012 

Publicado por: 
Keitty Suelly Oliveira Gonçalves 
Código Identificador:8B1122F4 

 

GABINETE DO PREFEITO 
DECRETO Nº 032/2012 

 
Dispõe sobre a alteração e fixa o horário de 
funcionamento do Passo Municipal. 

  
O EXMO PREFEITO MUNICIPAL DE ITAÚBA, ESTADO DE  
MATO GROSSO, SR. RAIMUNDO ZANON, NO USO DAS 
ATRIBUIÇÕES LEGAIS QUE LHE SÃO CONFERIDAS;  
  
O prefeito municipal de Itaúba-MT, no uso de suas atribuições 
legais, e tendo em vista a situação porque passa a Administração 
Municipal em virtude da redução dos repasses financeiros 
constitucionais e das disposições legais contidas na Lei 
Complementar de n. 101/2000 (Lei de responsabilidade Fiscal e 
Lei Complementar Municipal 002/2005 art. 60.º inclusive em 
decorrência do final de mandato. 
DECRETA  
  
Artigo 1.º - Fica decretado o horário de funcionamento normal do 
Paço Municipal, à partir de 22 de junho de 2012. 
  
I – De Segunda-Feira à Sexta-Feira das 07:00 horas às 13:00 Horas 
  
II – Os serviços considerados essenciais e indispensável se o servidor 
ou empregado estiverem tais como saúde, educação e coleta de lixo 
não serão alcançados por força deste Decreto, mantendo normal o 
horário de expediente. 
  
Artigo 2º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Itaúba, Estado de Mato Grosso, em 
21 de junho de 2.012. 
  
RAIMUNDO ZANON 
Prefeito Municipal 
  
Registre-se 
Publique-se 
Cumpra-se 
  
Publicado e afixado no mural da Prefeitura Municipal no período 
de 21/06/12 a 21/07/2012 

Publicado por: 
Keitty Suelly Oliveira Gonçalves 
Código Identificador:31E36556 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAURU  
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE PRAZO AO 

CONTRATO 027/2012 
 
EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE PRAZO  
CONTRATO Nº. 027/2012 
CONTRANTANTE: MUNICIPIO DE JAURU 
CONTRATADA: MISSÃO CRISTÃ BRASILEIRA 
OBJETO: Prorrogação do Contrato de Serviços Médicos Hospitalares 
e Laboratoriais nº 027/2012. 
VIGÊNCIA: 02 de julho a 30 de dezembro de 2012. 
  
Jauru – MT, 16 de julho de 2012. 

Publicado por: 
Anderson Pavini 

Código Identificador:3DEF01ED 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE JURUENA  

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

EXTRATO DO CONTRATO N°. 294/2012 
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Partes: MUNICÍPIO DE JURUENA  e a empresa 
CONSTRUTORA VALE DO JURUENA LTDA.  
  
Objeto: Serviços com caminhão espargidor de asfalto na obra da pista 
de caminhada no lago no Bairro Vila Nova sendo a metragem de 
3.600m2, totalizando 10.800 metros sendo passado três de mão de 
material betuminoso, sendo o valor de R$ 1,375 o metro. 
. 
Valor: R$ 14.850,00 (quatorze mil e oitocentos e cinquenta reais). 
  
Dotação Orçamentária: 220-15.452.0019.1039.4.4.9.0.51.00.0-
Obras e Instalações. 
  
Duração: 60 (sessenta) dias. 
  
Data da Assinatura: 02 de Julho de 2012. 
  
Foro: Comarca de Cotriguaçu/MT. 

  
Juruena – MT, em 16 de Julho de 2012. 
  
BERNARDINHO CROZETTA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Denise Aparecida Perin 

Código Identificador:32AA8991 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
EXTRATO DO CONTRATO N°. 295/2012 

 
Partes: MUNICÍPIO DE JURUENA  e a empresa VANTUIR 
KLUG.  
  
Objeto: Fornecimento de 1.960 Kg de melancia entregues nos meses 
de Junho e Julho, sendo o valor de R$ 0,80 (oitenta centavos) o quilo. 
  
Valor: R$ 1.568,00 (um mil quinhentos e sessenta e oito reais). 
  
Dotação Orçamentária: 108-12.361.0013.2015.3.3.9.0.30.00.0-
Material de Consumo. 
  
Duração: 31 de Julho de 2012. 
  
Data da Assinatura: 02 de Julho de 2012. 
  
Foro: Comarca de Cotriguaçu/MT. 

  
Juruena – MT, em 16 de Julho de 2012. 
  
BERNARDINHO CROZETTA 
Prefeito Municipal 
  

Publicado por: 
Denise Aparecida Perin 

Código Identificador:FAA1B9F2 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
EXTRATO DO CONTRATO N°. 296/2012 

 
Partes: MUNICÍPIO DE JURUENA  e a empresa EDIVALDO 
ALVES DOS SANTOS 
  
Objeto: Prestação de serviço ao Município, na função de 
MOTORISTA, Nível I, Classe A, com carga horária de 40 horas 
semanais, lotado na Secretaria Municipal de Educação e Cultura. 
  
Valor: R$ 827,64 (oitocentos e vinte e sete reais e sessenta e quatro 
centavos). 
  
Dotação Orçamentária: 97-12.361.0013.2014.3.1.9.0.04.00.0-
Contratação por Tempo Determinado –COORDENAÇÃO DO 
ENSINO FUNDAMENTAL.  
  
Duração: 31 de Dezembro de 2012. 

Data da Assinatura: 02 de Julho de 2012. 
  
Foro: Comarca de Cotriguaçu/MT. 
  
Juruena – MT, em 16 de Julho de 2012. 
  
BERNARDINHO CROZETTA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Denise Aparecida Perin 

Código Identificador:2012E09E 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

EXTRATO DO CONTRATO N°. 297/2012 
 
Partes: MUNICÍPIO DE JURUENA  e a senhora PATRICIA 
CUSTODIO NUNES  
  
Objeto: Prestação de serviço ao Município, na função de AGENTE 
ADMINISTRATIVO, NÍVEL I, Classe A, com carga horária de 40 
horas semanais, lotada no Centro de Educação Infantil Arco Íris. 
  
Valor: R$ 827,64 (oitocentos e vinte e sete reais e sessenta e quatro 
centavos). 
  
Dotação Orçamentária: 97-12.361.0013.2014.3.1.9.0.04.00.0-
Contratação por Tempo Determinado –COORDENAÇÃO DO 
ENSINO FUNDAMENTAL.  
  
Duração: 31 de Dezembro de 2012. 
  
Data da Assinatura: 02 de Julho de 2012. 
  
Foro: Comarca de Cotriguaçu/MT. 

  
Juruena – MT, em 16 de Julho de 2012. 
  
BERNARDINHO CROZETTA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Denise Aparecida Perin 

Código Identificador:D4B66C5B 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
EXTRATO DO CONTRATO N°. 298/2012 

 
Partes: MUNICÍPIO DE JURUENA  e a senhora QUIRINA 
SUAREZ MUNHOZ  
  
Objeto: Prestação de serviço ao Município, na função de 
PROFESSOR NÍVEL MÉDIO, com carga horária de 20 horas 
semanais, lotada na Escola Municipal 04 de Julho. 
  
Valor: R$ 610,17 (seiscentos e dez reais e dezessete centavos). 
  
Dotação Orçamentária: 122-12.361.0013.2019.3.1.9.0.04.00.0-
Contratação por Tempo Determinado –REMUNERAÇÃO E 
ENCARGOS DO FUNDEB – FUNDAMENTAL 40%.  
  
Duração: 31 de Dezembro de 2012. 
  
Data da Assinatura: 02 de Julho de 2012. 
  
Foro: Comarca de Cotriguaçu/MT. 

  
Juruena – MT, em 16 de Julho de 2012. 
  
BERNARDINHO CROZETTA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Denise Aparecida Perin 

Código Identificador:3D379ACF 
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ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE LUCAS DO RIO VERDE  

 
INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS 

SERVIDORES DE LUCAS DO RIO VERDE 
PORTARIA 131/2012 

 
PORTARIA N.º 131/2012 
  

“Dispõe sobre a concessão do benefício de 
Aposentadoria por Invalidez ao servidor Sr. Jorge 
Antonio Andretta.” 

  
A Diretora Executiva do PREVILUCAS - Instituto Munic ipal de 
Previdência Social dos Servidores Públicos do Município de Lucas 
do Rio Verde, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições 
legais e; 
  
Considerando o disposto na Emenda Constitucional n.º 70 de 29 de 
março de 2012, que acrescentou o Artigo 6-A a Emenda 
Constitucional n.º 41/2003 c/c o Artigo 27, §§ 1º e 2º da Lei n.º 1.383 
de 28 de março de 2007 que rege a previdência municipal, c/c o 
Artigo 27-A, § 1º da Lei n.º 2048 de 01 de junho de 2012, Artigo 62 
da Lei Complementar n.º 042/2006 que trata sobre o adicional por 
tempo de serviço – ATS, Lei Complementar n.º 050/2007 com 
posteriores reajustes dados pelas Leis 1409/2007, 1565/2008, 
1718/2009, 1855/2010, 1946/2011 e 2029/2012. 
  
Resolve: 
  
Art. 1º Conceder o benefício Aposentadoria por Invalidez, ao 
servidor Sr. Jorge Antonio Andretta, brasileiro, casado, portador da 
cédula de identidade RG n.º 1.888.338 - SSP/PR, inscrito no CPF sob 
o n.º 370.436.419-34, servidor efetivo no cargo de Técnico Contábil, 
Nível “III”, Referência “91”, lotado na Secretaria Municipal de 
Finanças, com Proventos Integrais, conforme processo administrativo 
do PREVILUCAS, n.º 2012.03.00122P, a partir de 17/07/2012, até 
posterior deliberação. 
  
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data da sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Registre-se, publique-se, cumpra-se. 
  
Lucas do Rio Verde - MT, 16 de julho de 2012. 
  
ZENI TEREZINHA ANDRETTA  
Diretora Executiva - Previlucas 
  
Homologo: 
  
JOCI PICCINI  
Prefeito Municipal em Exercício 

Publicado por: 
Simone Ferreira Dias Garbossa 

Código Identificador:0039596B 
 

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS 
SERVIDORES DE LUCAS DO RIO VERDE 

PORTARIA 132/2012 
 
PORTARIA N.º 132/2012 
  

“Dispõe sobre a concessão do benefício 
Aposentadoria por Tempo de Contribuição a 
servidora Sra. Maria Itamar Buzzatti de Ramos.” 

  
A Diretora Executiva do PREVILUCAS - Instituto Munic ipal de 
Previdência Social dos Servidores Públicos do Município de Lucas 
do Rio Verde, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições 
legais e; 
  
Considerando o Art. 40, § 1º, inciso III, alínea “a” da Constituição 
Federal com redação dada pela Emenda Constitucional n.º 41/2003, 

c/c Art. 40 § 5º, da Constituição Federal com redação dada pela 
Emenda Constitucional n.º 20/1998, c/c Art. 29 da Lei Municipal n.º 
1.383, de 28 de março de 2007, que rege a previdência municipal, Art. 
62 da Lei Complementar n.º 042/2006, Estatuto dos Servidores 
Públicos, anexo I da Lei Complementar 050/2007, que altera e 
acrescenta dispositivos à Lei Complementar n.º 40, de 14 de 
dezembro de 2005, que dispõe sobre o Plano de Cargos, Carreiras e 
Salários, fixa o quadro de pessoal, classifica cargos, função, nível e 
referência, da Administração Pública do Poder Executivo do 
Município de Lucas do Rio Verde/MT, com posteriores reajustes 
salariais concedidos pelas Leis n.º 1.409/2007; Lei n.º 1.565/2008; Lei 
n.º 1.706/2009; Lei n.º 1.718/2009; Lei n.º 1.855/2010; Lei n.º 
1946/2011 e Lei n.º 2.029/2012. 
  
Resolve: 
  
Art. 1º Conceder o benefício Aposentadoria por Tempo de 
Contribuição, a servidora Sra. Maria Itamar Buzzatti de Ramos, 
brasileira, casada, portadora da cédula de identidade RG n.º 
8018927511 - SSP/RS, inscrita no CPF sob o n.º 288.094.320-53, 
residente e domiciliada neste município, servidora efetiva no cargo de 
Professora de Pedagogia, 30 horas, Classe “B”, nível “III”, lotada na 
Secretaria Municipal de Educação, com Proventos Integrais, conforme 
processo administrativo do PREVILUCAS, n.º 2012.04.00124P, a 
partir 17/07/2012, até posterior deliberação. 
  
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data da sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Registre-se, publique-se, cumpra-se. 
  
Lucas do Rio Verde - MT, 16 de julho de 2012. 
  
ZENI TEREZINHA ANDRETTA  
Diretora Executiva do Previlucas 
  
Homologo: 
  
JOCI PICCINI  
Prefeito Municipal em Exercício 

Publicado por: 
Simone Ferreira Dias Garbossa 

Código Identificador:4D11054A 
 

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS 
SERVIDORES DE LUCAS DO RIO VERDE 

PPORTARIA 133/2012 
 
PORTARIA N.º 133/2012 
  

“Dispõe sobre a concessão do benefício 
Aposentadoria por Tempo de Contribuição a 
servidora Sra. Marlene Maria Giacomini Delatorre.” 

  
A Diretora Executiva do PREVILUCAS - Instituto Munic ipal de 
Previdência Social dos Servidores Públicos do Município de Lucas 
do Rio Verde, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições 
legais e; 
  
Considerando o Art. 6, incisos I, II, III e IV da Emenda Constitucional 
n.º 41/2003, c/c Art. 40 § 5º, da Constituição Federal com redação 
dada pela Emenda Constitucional n.º 20/1998, c/c Art. 87, incisos I, 
II, III e IV e parágrafo único da Lei Municipal n.º 1.383, de 28 de 
março de 2007, que rege a previdência municipal, Art. 62 da Lei 
Complementar n.º 042/2006, Estatuto dos Servidores Públicos, anexo 
I da Lei Complementar 050/2007, que altera e acrescenta dispositivos 
à Lei Complementar n.º 40, de 14 de dezembro de 2005, que dispõe 
sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Salários, fixa o quadro de 
pessoal, classifica cargos, função, nível e referência, da Administração 
Pública do Poder Executivo do Município de Lucas do Rio 
Verde/MT, com posteriores reajustes salariais concedidos pelas Leis 
n.º 1.409/2007; Lei n.º 1.565/2008; Lei n.º 1.706/2009; Lei n.º 
1.718/2009; Lei n.º 1.855/2010; Lei n.º 1946/2011 e Lei n.º 
2.029/2012. 
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Resolve: 
  
Art. 1º Conceder o benefício Aposentadoria por Tempo de 
Contribuição, a servidora Sra. Marlene Maria Giacomini Delatorre, 
brasileira, casada, portadora da cédula de identidade RG n.º 
4018340374 - SSP/RS, inscrita no CPF sob o n.º 326.666.320-91, 
residente e domiciliada neste município, servidora efetiva no cargo de 
Professora de Pedagogia, 40 horas, Classe “B”, nível “III”, lotada na 
Secretaria Municipal de Educação, com Proventos Integrais, conforme 
processo administrativo do PREVILUCAS, n.º 2012.04.00125P, a 
partir de 17/07/2012, até posterior deliberação. 
  
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data da sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Registre-se, publique-se, cumpra-se. 
  
Lucas do Rio Verde - MT, 16 de julho de 2012. 
  
ZENI TEREZINHA ANDRETTA  
Diretora Executiva do Previlucas 
  
Homologo: 
  
JOCI PICCINI  
Prefeito Municipal em Exercício 

Publicado por: 
Simone Ferreira Dias Garbossa 

Código Identificador:B0A3FD6E 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
EDITAL DE NOMEAÇÃO E CONVOCAÇÃO N.º 078/2012 

 
A Prefeitura Municipal de Lucas do Rio Verde – MT, através do Sr. 
Prefeito Municipal Joci Piccini, NOMEIA  o(a) concursado(a) abaixo 
relacionado(a), classificado(a) no Concurso Publico 02/2011, e 
CONVOCA para comparecer no prazo máximo de 10 (dez) dias úteis, 
a contar da publicação desta no Jornal oficial do Município, na Sede 
da Prefeitura Municipal de Lucas do Rio Verde, situada a Av. 
América do Sul, 2500-S, Parque dos Buritis, para apresentar 
documentos, habilitações exigidas e tomar posse de seu respectivo 
cargo. 
Cargo: MONITOR DE CRECHE/ESCOLA  
CLASSIFICAÇÃO CANDIDATO  

82º GEANE RIBEIRO COSTA 

83º CARLA LARA CESCA 

84º ZELIA APARCIDA BUENO RUFATTO 

  
Cargo: SECRETÁRIA ESCOLAR  
10º ADRIANA MIRIA DE FRANÇA OLIVEIRA  

  
O não comparecimento no prazo legal implicara na desistência do(a) 
candidato(a) convocado(a) podendo a Prefeitura Municipal de Lucas 
do Rio Verde, convocar o(s) imediatamente posterior(es), obedecendo 
a ordem de classificação. 
  
Lucas do Rio Verde – MT, 16 de julho de 2012. 
  
JOCI PICCINI  
Prefeito Municipal em Exercício 
  
JOSÉ LUIZ PAETZOLD 
Secretário Municipal de Gestão Pública 

Publicado por: 
Aline Hartmann 

Código Identificador:E3486BC9 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

EDITAL DE NOMEAÇÃO E CONVOCAÇÃO N.º 079/2012 
 
A Prefeitura Municipal de Lucas do Rio Verde – MT, através do Sr. 
Prefeito Municipal em Exercício Joci Piccini, NOMEIA  o(a) 
concursado(a) abaixo relacionado(a), classificado(a) no Concurso 
Publico 01/2011, e CONVOCA para comparecer no prazo máximo 
de 10 (dez) dias úteis, a contar da publicação desta no Jornal oficial 

do Município, na Sede da Prefeitura Municipal de Lucas do Rio 
Verde, situada a Av. América do Sul, 25-S, Parque dos Buritis, para 
apresentar documentos, habilitações exigidas e tomar posse de seu 
respectivo cargo. 
  
Cargo: AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS ESCOLAR  
CLASSIFICAÇÃO CANDIDATO  

42° LUCELIA SANTA DE CAMPOS 

43° LENIR FERREIRA RAMOS 

  
O não comparecimento no prazo legal implicara na desistência do(a) 
candidato(a) convocado(a) podendo a Prefeitura Municipal de Lucas 
do Rio Verde, convocar o(s) imediatamente posterior(es), obedecendo 
a ordem de classificação. 
  
Lucas do Rio Verde – MT, 16 de Julho de 2012. 
  
JOCI PICCINI  
Prefeito Municipal em Exercício 
  
JOSÉ LUIZ PAETZOLD 
Secretário Municipal de Gestão Pública 

Publicado por: 
Aline Hartmann 

Código Identificador:09E34C81 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
EDITAL DE NOMEAÇÃO E CONVOCAÇÃO N.º 080/2012 

 
A Prefeitura Municipal de Lucas do Rio Verde – MT, através do Sr. 
Prefeito Municipal em Exercício Joci Piccini, NOMEIA  o(a) 
concursado(a) abaixo relacionado(a), classificado(a) no Concurso 
Publico 01/2012, e CONVOCA para comparecer no prazo máximo 
de 10 (dez) dias úteis, a contar da publicação desta no Jornal oficial 
do Município, na Sede da Prefeitura Municipal de Lucas do Rio 
Verde, situada a Av. América do Sul, 25-S, Parque dos Buritis, para 
apresentar documentos, habilitações exigidas e tomar posse de seu 
respectivo cargo. 
  
Cargo: PROFESSOR DE ARTE 
CLASSIFICAÇÃO CANDIDATO  

1° ALVANIO TORRES DOS SANTOS 

  
Cargo: PROFESSOR DE LÍNGUA PORTUGUESA/INGLESA 
CLASSIFICAÇÃO CANDIDATO  

1° PEDRO SERGIO ORTIZ 

  
O não comparecimento no prazo legal implicara na desistência do(a) 
candidato(a) convocado(a) podendo a Prefeitura Municipal de Lucas 
do Rio Verde, convocar o(s) imediatamente posterior(es), obedecendo 
a ordem de classificação. 
  
Lucas do Rio Verde – MT, 16 de Julho de 2012. 
  
JOCI PICCINI  
Prefeito Municipal em Exercício 
  
JOSÉ LUIZ PAETZOLD 
Secretário Municipal de Gestão Pública 

Publicado por: 
Aline Hartmann 

Código Identificador:2B097848 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
EDITAL DE CONCORRÊNCIA PÚBLICA Nº 004/2012  

 
Objeto: Concessão de uso de área aeroportuária externa (lote 06-E-
01-mapa anexo), á título oneroso, destinada a exploração de 
estacionamento de aeronaves-hangar, no Aeroporto Municipal Bom 
Futuro de Lucas do Rio Verde –MT, precedida de obra pública. 
Dia: 17/08/2012 
Entrega dos Envelopes: Até as 08:00 horas do dia 17/08/2012 
Abertura dos Envelopes: Às 08:30 horas do dia 17/08/2012 
Edital Completo: Disponível no Paço Municipal no endereço: Av. 
América do Sul, Nº 2.500 S, Loteamento Parque dos Buritis, Lucas do 
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Rio Verde MT, CEP: 78 455 000, Fone : 65 3549 8300 e no site: 
www.lucasdorioverde.mt.gov.br. 
Fundamento Legal: Lei Federal Nº 8.666/93 e demais legislações 
complementares. 
Lucas do Rio Verde - MT , 16 de julho de 2012. 
  
JOSE LUIZ PAETZOLD 
Presidente CPL 

Publicado por: 
Jéssica Regina Wohlemberg 

Código Identificador:096FABA4 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

EXTRATOS DE CONTRATOS E INSTRUMENTOS 
CONGÊNERES - JULHO/2012 

 
Nº DO CONTRATO:  293/2012 
DATA: 04/07/2012 
CREDOR: SAMUEL RODRIGO WEBER 
OBJETO:  CONTRATAÇÃO DE PESSOA FÍSICA PARA 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE INSTRUTOR DE EDUCAÇÃO 
FÍSICA PARA DESENVOLVER OS TRABALHOS JUNTO AO 
PROJETO “ADOLESCENTES E DROGAS EM CONFLITO COM 
A LEI UMA PROPOSTA DE INTERVENÇÃO”, DESENVOLVIDO 
PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE DES 
VIGENCIA: 01/12/2012 
Nº NE/ANO: 0812400/2012 
VALOR:  R$ 7.200,00 (SETE MIL E DUZENTOS REAIS) 
PROC. LICITATÁRIO:  PREGAO PRESENCIAL Nº 107/2012 
  
JOSE LUIZ PAETZOLD 
Presidente da CPL 
  
ADÉRCIO NOGUEIRA NEPONOCENO 
CRC/MT – 0071130-9 
  
MARINO JOSÉ FRANZ 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Lucia de Fatima Mareco 

Código Identificador:C447B105 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
EXTRATOS DE CONTRATOS E INSTRUMENTOS 

CONGÊNERES - JULHO/2012 
 
Nº DO CONTRATO:  294/2012 
DATA: 04/07/2012 
CREDOR: RICHARDE CASARIN 
OBJETO:  CONTRATAÇÃO DE PESSOA FÍSICA PARA 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE INSTRUTOR DE 
INFORMÁTICA PARA DESENVOLVER OS TRABALHOS 
JUNTO AO PROJETO -ADOLESCENTES E DROGAS EM 
CONFLITO COM A LEI UMA PROPOSTA DE INTERVENÇÃO, 
DESENVOLVIDO PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE 
DESENVO 
VIGENCIA: 01/12/2012 
Nº NE/ANO: 0812500/2012  
VALOR:  R$ 8.880,00 (OITO MIL OITOCENTOS E OITENTA 
REAIS) 
PROC. LICITATÁRIO:  PREGAO PRESENCIAL Nº 107/2012 
  
JOSE LUIZ PAETZOLD 
Presidente da CPL 
  
ADÉRCIO NOGUEIRA NEPONOCENO 
CRC/MT – 0071130-9 
  
MARINO JOSÉ FRANZ 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Lucia de Fatima Mareco 

Código Identificador:131AB714 

 

PREFEITURA MUNICIPAL 
EXTRATOS DE CONTRATOS E INSTRUMENTOS 

CONGÊNERES - JULHO/2012 
 
Nº DO CONTRATO:  295/2012 
DATA: 04/07/2012 
CREDOR: GENIVAL FREITAS DE NOVAES ME 
OBJETO:  CONTRATAÇÃO DE PESSOA JURÍDICA PARA 
FORNECIMENTO( MATERIAL E MÃO DE OBRA) DE 
ESTRUTURA METÁLICA PARA INSTALAÇÃO DE 
EQUIPAMENTOS DE TELECOMUNICAÇÃO NO MUNICÍPIO 
DE LUCAS DO RIO VERDE - MT 
VIGENCIA: 02/10/2012 
Nº NE/ANO: 08137/2012 
VALOR:  R$ 29500.00 (VINTE E NOVE MIL E QUINHENTOS 
REAIS) 
PROC. LICITATÁRIO:  PREGAO PRESENCIAL Nº 109/2012 
  
JOSE LUIZ PAETZOLD 
Presidente da CPL 
  
ADÉRCIO NOGUEIRA NEPONOCENO 
CRC/MT – 0071130-9 
  
MARINO JOSÉ FRANZ 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Lucia de Fatima Mareco 

Código Identificador:8F2EB292 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
EXTRATOS DE CONTRATOS E INSTRUMENTOS 

CONGÊNERES - JULHO/2012 
 
Nº DO CONTRATO:  296/2012 
DATA: 06/07/2012 
CREDOR: JAIR JACIR DRESCHER - ME 
OBJETO:  CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA LOCAÇÃO DE 
CAMINHÃO PIPA PARA AUXILIAR NOS TRABALHOS DE 
EXECUÇÃO DA BASE E SUB- BASE E MOLHAR AS RUAS 
URBANAS NÃO PAVIMENTADAS NO MUNICÍPIO DE LUCAS 
DO RIO VERDE - MT, 
VIGENCIA: 03/11/2012 
Nº NE/ANO: 08250/2012 
VALOR:  R$ 36000.00 (TRINTA E SEIS MIL REAIS) 
PROC. LICITATÁRIO:  PREGAO PRESENCIAL Nº 111/2012 
  
JOSE LUIZ PAETZOLD 
Presidente da CPL 
  
ADÉRCIO NOGUEIRA NEPONOCENO 
CRC/MT – 0071130-9 
  
MARINO JOSÉ FRANZ 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Lucia de Fatima Mareco 

Código Identificador:5242DD65 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
EXTRATOS DE CONTRATOS E INSTRUMENTOS 

CONGÊNERES - JULHO/2012 
 
Nº DO CONTRATO:  297/2012 
DATA: 06/07/2012 
CREDOR: PAVILUCAS PAVIMENTAÇÃO ASFALTICA LTDA 
ME 
OBJETO:  CONTRATAÇÃO DE PESSOA JURÍDICA PARA 
EXECUÇÃO DE SERVIÇOS DE LABORATÓRIO E ENSAIO DE 
SOLO NOS LOCAIS ONDE O MUNICÍPIO REALIZARÁ A 
EXECUÇÃO DE BASE E SUB-BASE PARA PAVIMENTAÇÃO 
ASFÁLTICA NO MUNICÍPIO DE LUCAS DO RIO VERDE - MT 
VIGENCIA: 03/12/2012 
Nº NE/ANO: 08249/2012 
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VALOR:  R$ 27500.00 (VINTE E SETE MIL E QUINHENTOS 
REAIS) 
PROC. LICITATÁRIO:  PREGAO PRESENCIAL Nº 110/2012 
  
JOSE LUIZ PAETZOLD 
Presidente da CPL 
  
ADÉRCIO NOGUEIRA NEPONOCENO 
CRC/MT – 0071130-9 
  
MARINO JOSÉ FRANZ 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Lucia de Fatima Mareco 

Código Identificador:489E9D31 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

EXTRATOS DE CONTRATOS E INSTRUMENTOS 
CONGÊNERES - JULHO/2012 

 
Nº DO CONTRATO:  298/2012 
DATA: 09/07/2012 
CREDOR: SUPREMA COMERCIO E REPRESENTAÇÕES LTDA 
ME 
OBJETO:  CONTRATAÇÃO DE PESSOA JURÍDICA PARA 
FORNECIMENTO DE COLCHONETES PARA USO NAS 
CRECHES IRMÃS CARMELITAS E ANJO DA GUARDA DO 
MUNICÍPIO DE LUCAS DO RIO VERDE - MT 
VIGENCIA: 07/09/2012 
Nº NE/ANO: 08305/2012 
VALOR:  R$ 15729.00 (QUINZE MIL E SETECENTOS E VINTE E 
NOVE REAIS) 
PROC. LICITATÁRIO:  PREGAO PRESENCIAL Nº 112/2012 
  
JOSE LUIZ PAETZOLD 
Presidente da CPL 
  
ADÉRCIO NOGUEIRA NEPONOCENO 
CRC/MT – 0071130-9 
  
MARINO JOSÉ FRANZ 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Lucia de Fatima Mareco 

Código Identificador:62912846 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
EXTRATOS DE CONTRATOS E INSTRUMENTOS 

CONGÊNERES - JULHO/2012 
 
Nº DO CONTRATO:  299/2012 
DATA: 11/07/2012 
CREDOR: WHITE MARTINS GASES INDUSTRIAIS DO NORTE 
S/A 
OBJETO:  REGISTRO DE PREÇOS PARA AQUISIÇÃO DE 
OXIGÊNIO GASOSO MEDICINAL E CILINDROS DE OXIGÊNIO 
GASOSO MEDICINAL PARA ATENDIMENTO DA SEC. 
MUNICIPAL DE SAÚDE 
VIGENCIA: 31/12/2012 
Nº NE/ANO: Empenhos realizados conforme retirada de materiais 
VALOR:  Empenhos realizados conforme retirada de materiais 
PROC. LICITATÁRIO:  PREGAO PRESENCIAL Nº 114/2012 
Jose Luiz Paetzold 
Presidente da CPL 
Adércio Nogueira Neponoceno 
CRC/MT – 0071130-9 
  
MARINO JOSÉ FRANZ 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Lucia de Fatima Mareco 

Código Identificador:1C107991 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
EXTRATOS DE CONTRATOS E INSTRUMENTOS 

CONGÊNERES - JULHO/2012 
 
Nº DO CONTRATO:  300/2012 
DATA: 11/07/2012 
CREDOR: EXCLUSIVA CONSTRUTORA E 
EMPREENDIMENTO LTDA. 
OBJETO:  CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA EXECUÇÃO ( 
MATERIAL E MÃO DE OBRA) DA OBRA DE CONSTRUÇÃO 
DA QUADRA COBERTA PARA ESCOLA MUNICIPAL CECÍLIA 
MEIRELES NO MUNICÍPIO DE LUCAS DO RIO VERDE 
VIGENCIA: 07/04/2013 
CONVENIO: PAC 202300/2011 
Nº NE/ANO: 0843100/2012 
VALOR:  R$ 459.127,42 (QUATROCENTOS E CINQUENTA E 
NOVE MIL CENTO E VINTE E SETE REAIS E QUARENTA E 
DOIS CENTAVOS) 
PROC. LICITATÁRIO:  TOMADA DE PREÇOS PARA OBRAS E 
SERVIÇOS DE ENGENHARIA Nº 25/2012 
  
JOSE LUIZ PAETZOLD 
Presidente da CPL 
  
ADÉRCIO NOGUEIRA NEPONOCENO 
CRC/MT – 0071130-9 
  
MARINO JOSÉ FRANZ 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Lucia de Fatima Mareco 

Código Identificador:8BE9CE86 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
AVISO DE TOMADA DE PREÇO 028/2012 

 
Objeto da Licitação: Contratação de empresa para execução de 
pavimentação asfáltica – tratamento superficial duplo (TSD) com capa 
selante na linha 02, trecho Ponte Ribeirão Cedro no Município de 
Lucas do Rio Verde - MT 
Data da Sessão: 06/08/2012. 
Entrega dos Documentos para Cadastramento: Até as 17:00 horas 
do dia 01/08/2012. 
Entrega dos Envelopes: Até as 13:15 horas do dia 06/08/2012. 
Edital Completo: Disponível no endereço: Av. América do Sul, Nº 
2500 S, Bairro Parque dos Buritis,Lucas do Rio Verde MT, CEP: 78 
455 000 Fone : 65 3549 8300, e no site da Prefeitura: 
www.lucasdorioverde.mt.gov.br. 
Abertura dos Envelopes: As 13:30 horas do dia 06/08/2012. 
Lucas do Rio Verde MT, 16 de julho de 2012. 
  
JOSÉ LUIZ PAETZOLD 
Presidente CPl 

Publicado por: 
Lucia de Fatima Mareco 

Código Identificador:3947D1F3 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE LUCIARA  
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
EXTRATO DE CONTRATO 028/2012 

 
CONTRATO N.º 028/2012 
PROCESSO N.º CONVITE Nº 006/2012 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE LUCIARA-MT 
CONTRATADO: ELCIO MENDES DA SILVA-ME - 
08.618.802/0001-71 
OBJETO: Contratação de Empresa para, LOCAÇÃO DE TENDAS 
PARA SEREM USADAS NO PERIODO DE 13 A 30 DE JULHO 
NO EVENTO TEMPORADA DE PRAIA 2012 E BANHEIROS 
QUIMICOS PARASEREM UTILIZADOS 13 A 30 DE JULHO 
NO EVENTO TEMPORADA DE PRAIA 2012.  
VALOR: R$ 31.070,00 (trinta e um mil e setenta reais). 
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PRAZO: ATÉ 30 DE JULHO, CONTADO DA DATA DA 
ASSINATURA. 
DATA DA ASSINATURA: 28/06/2012 
5.1 – AS DESPESAS DECORRENTES DESTE CONTRATO 
CORRERÃO POR CONTA DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 
Órgão:09 – Secretaria Municipal de Turismo 
Unidade – 01 - Gabinete do Secretário 
Proj/Ativ: 1102 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica 
3.3.90.39 Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica 

Publicado por: 
Fabiana Aguiar da Silva 

Código Identificador:277EE977 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
TERMO DE RESCISÃO 

 
TERMO DE RESCISÃO CONSENSUAL DE CONTRATO DE 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS MÉDICOS ENTRE A 
PREFEITURA MUNICIPAL DE LUCIARA E O SR. JOÃO 
SERGIO ALVES FERREIRA.  
  
Pelo presente Termo de Rescisão Consensual entre as partes, de um 
lado o Município de LUCIARA, Estado de Mato Grosso, Pessoa 
Jurídica de Direito Público Interno, com sede administrativa à AV. 
Araguaia, 07 centro - Município de Luciara– MT, inscrita no C.N.P.J. 
sob o N.º 03.503.620/0001-31, representado neste ato pelo seu 
Prefeito Municipal Sr. PARASSU DE SOUSA FREITAS, brasileiro, 
Casado, residente e domiciliado nesta Município de LUCIARA – MT, 
portador da Cédula de Identidade n.º 1530417/SSP-GO e CPF n.º 
280918331-72, doravante denominado CONTRATANTE e o Sr Dr. 
JOÃO SERGIO ALVES FERREIRA , brasileiro, Médico, portador 
do RG n.º 9.760.401-X SSP/SP e do CPF n.º 045.120.318-63, 
residente a Rua Av 10 de Maio, s/nº - centro, na Cidade de Luciara, 
inscrito no Conselho Regional de Medicina – CRM-MT sob n.º 5353-
MT, doravante denominado de CONTRATADO , resolvem 
amigavelmente, por fim aos direitos e deveres expressos naquele 
instrumento contratual de número 003/2012, oriundo do edital de 
licitação TP nº 001/2012, mediante as seguintes cláusulas e condições: 
Cláusula Primeira: O presente termo de rescisão consensual tem por 
fundamento legal o artigo 78, inciso XV, bem como do artigo 79, 
inciso II, e § 2°, II da Lei Federal n°. 8.666/93 e suas ulteriores 
modificações, bem como as Cláusulas 9 e seguintes do Contrato nº 
003/2012. 
Cláusula Segunda: A partir da data de 29 de junho de 2012, as partes 
estarão isentas de qualquer obrigação prevista naquele instrumento de 
contrato, exceto as contraídas anteriores a esta data. 
Cláusula Terceira: Fica dispensado para ambas as partes o 
cumprimento do prazo fixado nas Cláusulas 9.1 e seguintes do 
Contrato nº 003/2012. 
Cláusula Quarta: As partes declaram estarem certas e ajustadas, 
razão pela qual, declaram que o Contrato de Prestação de Serviços de 
Locação de Imóvel Comercial nº 003/2012, ficará rescindido no dia 
29 de junho de 2012, sendo que as partes se obrigam a cumprir com 
suas obrigações até essa data, fazendo jus a Contratada, a receber os 
valores dos serviços prestados até essa data. 
Assim, nada mais havendo a expressar, assinam a presente rescisão, 
conjuntamente a duas testemunhas a seguir nominadas. 
LUCIARA-MT, 29 de junho de 2012. 
  
PARASSU DE SOUZA FREITAS  
Prefeito/ Contratante  
  
DR. JOÃO SERGIO ALVES FERREIRA 
contratado 

Publicado por: 
Fabiana Aguiar da Silva 

Código Identificador:27AA7932 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
EXTRATO DE CONTRATO Nº 029/2012 

 
EXTRATO DE CONTRATO Nº 029/2012 
  
CONTRATO N.º 029-2/2012 

PROCESSO N.º INEXIGIBILIDADE Nº 005/2012 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE LUCIARA-MT 
1.1 CONTRATADO: ELCIO MENDES DA SILVA-ME, INSCRITA 
NO CNPJ SOB O Nº. 08.618.802/0001-71 
1.2 OBJETO: 
1.3 - SHOW ARTISTICO “ CONTRATAÇÃO DE ARTISTAS - 
"POR INTERMÉDIO DE EMPRESÁRIO EXCLUSIVO: “ROSA DO 
VENTO”, ”VITOR HUGO E FERNANDO”, “RENE E RONALDO”, 
“PEDRO ERNESTO E SAULO VIOLA”, “OURO PRETO E 
BOIADEIRO” E “ZÉ MARCOS VINICIOS” - PROMOVIDO PELA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE LUCIARA ATRAVES DA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E MEIO AMBIENTE 
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE LUCIARA/MT, para animação 
dos festejos do EVENTO TEMPORADA DE PRAIA 2012, será 
realizado na Praia Publica com apresentações nos dias 14 a 29 de 
julho” 
1.4 VALOR: R$ 120.000,00 (CENTO E VINTE MIL REAIS). 
PRAZO: 14 A 29 DE JULHO. 
DATA DA ASSINATURA: 04/07/2012 
5.1 – AS DESPESAS DECORRENTES DESTE CONTRATO 
CORRERÃO POR CONTA DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 
ÓRGÃO: – SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO 
UNIDADE – GABINETE DO SECRETÁRIO 
Proj/Ativ: 1102 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica 
3.3.90.39 Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica 

Publicado por: 
Fabiana Aguiar da Silva 

Código Identificador:AA633DE2 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
EXTRATO DE CONTRATO Nº 030/2012 

 
EXTRATO DE CONTRATO Nº 030/2012 
  
CONTRATO N.º 030/2012 
PROCESSO N.º CONVITE Nº 008/2012 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE LUCIARA-MT 
CONTRATADO: JENAINA NASSER - CNPJ: 06.183.350/0001-17  
1.1 OBJETO: 
2 - –Locação de Palco, medindo 12 x 8, altura 5 m de pé Direito 
com cobertura em estrutura metálica com camarim completo, 
com banheiro, ar condicionado, e mobiliado. 
3 Locação de sistema de sonorização: PA: 01 – Console Digital 
PM5D, 01 – Processador Digital 4 vias stereo, 01 – Analisador de 
Spectro, PA – 12 X 12 sendo 24 Graves SB 850 (2 x18”)+ 24 Médio 
Graves KF; Monitor 01 – Console PM5D, 01 – Processador digital 
4 v  
4 Locação de Sistema de Iluminação Cênica contendo: 36 
Lâmpadas PAR 64 foco 5, 48 PAR 64 foco 1, 12 PAR 64 foco 2, 48 
canais de Rack Dimmer DMX, 01 Mesa DMX avolite PEARL 
2009, 24 Mooving Head 575, 16 Elyposoidais, 32 ACL’s, 04 Mini 
Bruts, 02 Canhões Seguido.no período de 12 de julho a 29 de julho 
de 2012. 
5 2.1 – a estrutura devera estar montada e pronta para iniciar os 
trabalhos da secretaria municipal de turismo, cultura e meio 
ambiente no dia 14 de julho as 10 horas da manhã. 
6 2.3 – A montagens e desmontagens de toda estrutura, bem como 
o bom funcionamento durante o evento, será de responsabilidade 
da contratada. 
VALOR: R$ 73.205,00 (setenta e três mil e duzentos e cinco reais). 
PRAZO de execução do presente Contrato 12 até 30 de julho de 2012, 
conforme citado na cláusula primeira deste contrato. 
DATA DA ASSINATURA: 12/07/2012 
5.1 – AS DESPESAS DECORRENTES DESTE CONTRATO 
CORRERÃO POR CONTA DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 
Órgão: – Secretaria Municipal de Turismo 
Unidade – Gabinete do Secretário 
3.3.90.39 Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica 

Publicado por: 
Fabiana Aguiar da Silva 

Código Identificador:B2E2563D 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
AVISO DE LICITAÇÃO  
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AVISO DE LICITAÇÃO  
  
Modalidade: TOMADA DE PREÇOS n° 007/2012 
  
Tipo: Menor Preço GLOBAL  
  
A Comissão Permanente de Licitação da Prefeitura Municipal de 
Luciara, Estado de Mato Grosso, no exercício das atribuições, torna 
público aos interessados que realizará licitação no dia 03 de 2012, às 
14:30 horas, para “Contratação de MEDICO”, conforme condições e 
exigências impostas no presente Edital e seus anexos”. A íntegra do 
Edital encontra-se disponível na sede da Prefeitura Municipal de 
Luciara, localizada à Avenida Araguaia, 07 – Centro – Luciara/MT, 
os interessados também poderão obter informações através do telefone 
(66) 3528 1189. 
  
Luciara, 16 de Julho de 2012. 
  
CLAUDIO BONFADA FILHO.  
Presidente da Comissão Permanente de Licitação 

Publicado por: 
Fabiana Aguiar da Silva 

Código Identificador:C82768E9 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARCELÂNDIA  
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
DECRETO 043/2012 

 
Data 29 de Junho de 2012. 

  
SÚMULA: DISPÕE SOBRE O 
CANCELAMENTO DE EMPENHOS INSCRITOS 
EM RESTO A PAGAR E DÁ OUTRAS 
PROVIDENCIAS. 
  

O Senhor Adalberto Navair Diamante, Prefeito Municipal de 
Marcelândia, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições 
legais que lhe são conferidas por Lei; 
  
DECRETA 
  
Art. 1º - Ficam cancelados os empenhos inscritos em restos a pagar 
referentes aos exercícios financeiros de 2008, conforme relação e 
justificativa: 
  
N.E /ANO CREDOR VALOR N.E  JUSTIFICATIVA  

2390/2008 Construtora Rocha Ltda 30.048,72 Saldo anulado conforme distrato 

        

  
§ 1º - Para o resto a pagar acima citado, foi efetuado Distrato Social 
do Contrato Nº 022/2008, conforme Clausula Primeira – objeto do 
Distrato: Distratar a importância de parte do contrato nº 022/2008 com 
base na clausula décima segunda alíneas b e c do contrato epigrafe 
bem como o art. 77 e 79 inciso I da lei 8.666/93. em face da 
notificação nº 16/10/GAB/WTJ de 22 de janeiro de 2010 do Tribunal 
de Contas de Mato Grosso após analise técnica na obra e convênio da 
reforma e Ampliação da Escola Estadual Paulo Freire onde 
recomenda-se o encerramento do Convênio bem como encerramento 
do Contrato, em virtude de erro no Projeto de Engenharia, sendo 
distratado neste ato, R$ 30.048,72 do contrato total. O valor distratado 
refere-se ao saldo do contrato, uma vez que o Convênio e a obra 
foram encerrados não sendo mais repassado o valor final do Convênio 
a esta Prefeitura. 
  
Art.2º - Este decreto lei entrará em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Marcelândia, Estado de Mato 
Grosso, 29 de Junho de 2012. 
  
ADALBERTO NAVAIR DIAMANTE  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Gislaine Prudenciano da Silva 

Código Identificador:CAD9276D 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE MATUPÁ  
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
RESULTADO PD-001/2012 

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE MATUPÁ 
AVISO DE RESULTADO  
PROCESSO DE DISPENSA 001/2012 
  
A Prefeitura Municipal de Matupá, através da Comissão Permanente 
de Licitação, comunica a todos os interessados que o PROCESSO 
DE DISPENSA para Locação de um Imóvel localizado nos Lotes 
003 e 004, da Quadra – 13 – Zona Habitacional 2-001 (ZH2-001), 
no município de Matupá, destinado à Instalação e Funcionamento 
do CREAS, em atendimento à Secretaria Municipal de Promoção 
Social do município de Matupá - MT maiores informações através do 
Processo Dispensa nº. 001-2012 foi vencida pela Entidade: CENTRO 
ESPÍRITA MISSÃO FRATERNA  no valor de R$ 11.000,00 
  
Matupá – MT, 13 de Julho de 2012. 
  
CARLOS ABRAAO GAIA 
Presidente da Cpl 

Publicado por: 
Carlos Abraao Gaia 

Código Identificador:8CBEA718 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOBRES  
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
EXTRATO DE ADITIVO  

 
1º Aditivo ao Contrato nº. 61/2012 - Celebrado entre a Prefeitura 
Municipal de Nobres e a empresa Oeste Agência de Viagens e 
Turismo LTDA . Objeto: Inclusão da rota Faz. Santo Antonio e Faz. 
Toca da Onça, período matutino e vespertino e alteração de Km diário 
de 1.711,6 referente ao transporte escolar para 1.831,6 Km. Data 25 
de Junho de 2012. Assinam – Jose Carlos da Silva – Prefeito 
Municipal de Nobres e a empresa Oeste Agência de Viagens e 
Turismo LTDA – Ademar Fernandes Galiassi - Contratado. 

Publicado por: 
Viviany Turque Pacheco 

Código Identificador:FF3FA7B4 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE NORTELÂNDIA  

 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

RESOLUÇÃO CMS Nº 02/2012 DE 16 DE JULHO DE 2012. 
 

Dispõe sobre a aprovação dos parametros e ações da 
vigilância em saúde referentes as regras de transição 
entre os processos operacionais do Pacto pela Saúde e 
a sistemática do Contrato Organizativo da Ação 
Pública da saúde (COAP). 

  
O Conselho Municipal de Saúde de Nortlandia-MT no uso das 
atribuições que lhe conferem o § 1º do art. 17 da Lei Complementar 
141, de 13 de janeiro de 2012, o art. 14-A da Lei nº 8.080, de 19 de 
setembro de 1990, e o art. 4º do Decreto nº 7.508, de 28 de junho de 
2011, e 
Considerando a necessidade de se firmar os parâmetros e ações de 
transição entre os procedimentos previstos na Portaria nº 
399/GM/MS, de 22 de fevereiro de 2006, que divulgou o Pacto pela 
Saúde e aprovou suas respectivas diretrizes operacionais; e 
Considerando a Portaria nº 699/GM, de 30 de março de 2006, que 
regulamenta a 
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implementação das Diretrizes Operacionais dos Pactos Pela Vida e de 
Gestão e seus 
desdobramentos para o processo de gestão do SUS, bem como a 
transição e o monitoramento dos Pactos, unificando os processos de 
pactuação de indicadores e metas; 
Considerando a Portaria nº 2.751/GM, de 11 de novembro de 2009, 
que dispõe sobre a. 
Integração dos prazos e processos de formulação dos instrumentos do 
Sistema de Planejamento do Sistema Único de Saúde (SUS) e do 
Pacto pela Saúde; e 
Considerando a portaria Nº 3.008/GM, de 1º de dezembro de 2009 
determina a Programação das Ações de Vigilância em Saúde (PAVS), 
como um elenco norteador para o alcance de metas do Pacto e demais 
prioridades de relevância para o Sistema 
Nacional de Vigilância em Saúde e Vigilância Sanitária, eleitas pelas 
esferas Federal, Estadual e Municipal. 
Considerando a portaria Nº 3.252, de 22 de dezembro de 2009 - 
Aprova as diretrizes para execução e financiamento das ações de 
Vigilância em Saúde pela União, Estados, Distrito Federal e 
Municípios e dá outras providências; 
Considerando os indicadores de interesse do estado de Mato Grosso. 
R E S O L V E: 
Art. 1° - Aprovar os parametros e ações da Vigilância em Saúde 
referentes às regras de transição entre os processos operacionais do 
Pacto pela Saúde e a sistemática do Contrato Organizativo da Ação 
Pública da saúde (COAP), para o município Nortelândia conforme as 
metas anexo. 
Art. 2° - Esta Resolução entra em vigor na data de sua assinatura. 
Registra-se, Publica-se, Cumpra-se. 
Nortelândia, 16 Julho de 2012. 
  
ALIANE PIOVEZAN GOMES 
Presidente do Conselho Municipal de Saúde 
  
NEURILAN FRAGA 
Prefeito Municipal de Nortelândia 

Publicado por: 
Marcia Deungaro Fernandes 

Código Identificador:CA0B347D 
 

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS 
SERVIDORES PUBLICOS DE NORTELANDIA-MT 

PORTARIA N 087-2012 - FMPSSN 
 
PORTARIA N.º 087/2012 

  
“dispõe Sobre a Concessão do Benefício de 
Aposentadoria Por Idade em Favor da Servidora Sra. 
Terezinha Alves”. 

  
O Diretor Executivo do PREVI-NORTE, Fundo Municipal de 
Previdência Social dos Servidores do Município de Nortelândia, 
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais e nos 
termos do Art. 40, § 1º, inciso “II”, da Constituição Federal, com 
redação determinada pela EC n.º 41/2003, de 19 de dezembro de 
2003, Art. 127, da Lei Municipal Complementar nº. 021/2005, de 11 
de outubro de 2005, Art. 12, inciso “II”, da Lei Municipal n.º 
023/2005, de 09 de Novembro de 2005, Anexo “III”, da Lei 
Municipal n.º 155/2010, de 12 de fevereiro de 2010. 
  
RESOLVE, 

  
Art. 1º Conceder o benefício de Aposentadoria Compulsória a 
servidora Sra. TEREZINHA ALVES , portadora do RG n.º 887.330 
SSP-MT, CPF n.º 314.174.421-15, e da Cédula Eleitoral de n.º 
2006911813, Zona n.º 016, Seção n.º 0003, efetiva no cargo de Apoio 
Administrativo Educacional, Nível “VIII”, Classe “B ”, lotada no 
Setor Municipal de Educação Cultura Desporto e Lazer, contando 
com um total de 10.359 dias líquidos, ou seja, 28 (vinte e oito) anos, 
04 (quatro) meses e 19 (dezenove) dias, com Proventos 
Proporcionais, conforme o processo do PREVI-NORTE n.º 009/2012 
a partir desta data, até posterior deliberação. 
  

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
retroagindo seus efeitos a partir de 20 de Julho de 2010, data em que a 
servidora completou 70 anos de idade, revoga-se neste ato a portaria 
n.º 82/2012, de 19 de Junho de 2012. 
  
Registre, publique e cumpra-se. 
  
Fundo Municipal de Previdencia Social dos Servidores de 
Nortelândia, Estado de Mato Grosso 16 de Julho de 2012. 
  
JULIO CEZAR GOMES 
Diretor Executivo 
  
HOMOLOGO:  
  
NEURILAN FRAGA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Julio Cesar Gomes 

Código Identificador:99995843 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA CANAÃ DO NORTE  

 
ASSESSORIA DE IMPRENSA 

AVISO DE LICITAÇÃO PREGÃO PRESENCIAL Nº. 063/2012 
PROCESSO LICITATÓRIO 098/EPP/2012 SRP – SISTEMA DE 

REGISTRO DE PREÇOS 
 
AVISO DE LICITAÇÃO  
PREGÃO PRESENCIAL Nº. 063/2012 
PROCESSO LICITATÓRIO 098/EPP/2012 
SRP – SISTEMA DE REGISTRO DE PREÇOS 
  
A Prefeitura Municipal de Nova Canaã do Norte-MT, através da EPP 
(Equipe Permanente de Pregão) faz saber aos interessados que se 
encontra aberta a Licitação na modalidade PREGÃO PRESENCIAL 
N.º 063/2012, para REGISTRO DE PREÇOS, do tipo menor preço 
por Item, tendo como objeto a: “CONTRATAÇÃO DE EMPRESA 
ESPECIALIZADA NO TRANSPORTE DE CARGAS PARA 
TRANSPORTAR CALCÁRIO DO MUNICÍPIO DE NOBRES – 
MT À NOVA CANAÃ DO NORTE - MT”.  Data de abertura das 
Propostas: 02/08/2012 Horário: 09h00min; Local: Sala de Licitações 
da Prefeitura Municipal de Nova Canaã do Norte – MT. O Edital 
Completo e seus anexos estão disponíveis aos interessados na Sede da 
Prefeitura Municipal de Nova Canaã do Norte – MT, Sito à Av. Brasil 
nº. 27, Centro, na cidade de Nova Canaã do Norte – MT e/ou no site 
www.novacanaadonorte.mt.gov.br para maiores informações ligue 
(66) 3551-1070/1200. Nova Canaã do Norte – MT, 16 de Julho de 
2012. 
  
EVANDRO DIAS GODOI 
Pregoeiro Oficial 

Publicado por: 
Eles Monteiro de Carvalho Filho 

Código Identificador:C9E48E44 
 

ASSESSORIA DE IMPRENSA 
AVISO DE LICITAÇÃO PREGÃO PRESENCIAL Nº. 064/2012 
PROCESSO LICITATÓRIO 099/EPP/2012 SRP – SISTEMA DE 

REGISTRO DE PREÇOS 
 
A Prefeitura Municipal de Nova Canaã do Norte-MT, através da EPP 
(Equipe Permanente de Pregão) faz saber aos interessados que se 
encontra aberta a Licitação na modalidade PREGÃO PRESENCIAL 
N.º 064/2012, para REGISTRO DE PREÇOS, do tipo menor preço 
por Item, tendo como objeto a: “CONTRATAÇÃO DE EMPRESA 
PARA EFETUAR AS PUBLICAÇÕES OFICIAIS DO 
MUNICIPIO DE NOVA CANAÃ DO NORTE-MT”.  Data de 
abertura das Propostas: 02/08/2012 Horário: 10h00min; Local: Sala 
de Licitações da Prefeitura Municipal de Nova Canaã do Norte – MT. 
O Edital Completo e seus anexos estão disponíveis aos interessados 
na Sede da Prefeitura Municipal de Nova Canaã do Norte – MT, Sito 
à Av. Brasil nº. 27, Centro, na cidade de Nova Canaã do Norte – MT 
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e/ou no site www.novacanaadonorte.mt.gov.br para maiores 
informações ligue (66) 3551-1070/1200. Nova Canaã do Norte – MT, 
16 de Julho de 2012. 
  
EVANDRO DIAS GODOI 
Pregoeiro Oficial 

Publicado por: 
Eles Monteiro de Carvalho Filho 
Código Identificador:B8531913 

 
CÂMARA MUNICIPAL 

PORTARIA 018/2012 
 
O Senhor EDILSON LOURENÇO MÁXIMO , Presidente da 
Câmara Municipal de Nova Canaã do Norte, Estado de Mato Grosso, 
no uso de suas atribuições legais. 
  
RESOLVE: 
  
ART. 1.° - Decretar “PERÍODO DE RECESSO LEGISLATIVO”, 
da Câmara Municipal de Nova Canaã do Norte/MT, entre os dias 17 
de julho de 2012 à 31 de Julho de 2012, haverá somente expediente 
interno, em atendimento a disposição estabelecida pelo Art. 114, do 
Regimento Interno da Câmara Municipal de Nova Canaã do 
Norte/MT. 
  
ART. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
  
ART. 3.° - Revogam-se as disposições em contrário. 
  
GABINETE DO PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE 
NOVA CANAÂ DO NORTE/MT, EM 16 DE JULHO DE 2012. 
  
EDILSON LOURENÇO MÁXIMO 
Presidente da Câmara Municipal 
  
Registrada na Secretaria da Câmara Municipal, e publicada por 
afixação no local de costume na data supra. 
  
PEDRO CARLOS NOGUEIRA 
1º Secretário da Câmara Municipal 

Publicado por: 
Maria Andrea Bezerra de Souza 

Código Identificador:7F9FBC28 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MARINGÁ  
 

DEPARTAMENTO DE PESSOAL 
AUTORIZA RETORNO DE SERVIDORA  

 
PORTARIA Nº. 236/2012 “AUTORIZA RETORNO DE 
SERVIDORA”  
OSCAR JOSE DE CARVALHO, Prefeito Municipal de Nova 
Maringá - MT, no uso de suas atribuições legais. 
RESOLVE: 
Art. 1º - AUTORIZA que, a Sra. BRUNA ELIZANGELA RIBEIRO 
DOS SANTOS, portadora da Cédula de Identidade nº. 22141243 
SSP/MT, inscrita no CPF sob o n.º 038.354.471.81, retorne de seu 
afastamento a partir do dia 13/07/2012, respeitando o artigo 89, I da 
lei Municipal 293/2003. 
Art. 2º - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 
Art. 3º - Revogam-se as disposições em contrário. 
  
Nova Maringá – MT, 13 de Julho de 2012. 
  
P.R.C 
OSCAR JOSE DE CARVALHO 
Prefeito Municipal 
  

Publicado por: 
Viviane Americo Ribeiro 

Código Identificador:275CA96E 
 

DEPARTAMENTO DE PESSOAL 
EXONERAR SERVIDOR A PEDIDO  

 
PORTARIA Nº. 237/2012  

  
“EXONERAR SERVIDOR A PEDIDO” 

  
OSCAR JOSE DE CARVALHO, Prefeito Municipal de Nova 
Maringá - MT, no uso de suas atribuições legais. 
RESOLVE: 
Art. 1º - EXONERAR, o Sr. ITAMAR MARTINS BONFIM, 
portador da Cédula de Identidade nº. 344711 SSP/MT, inscrito no 
CPF sob o n.º 346.375.591.20, do cargo comissionado de 
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, lotado na Secretaria 
Municipal de Saúde. 
Art. 2º - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 
Art. 3º - Revogam-se as disposições em contrário. 
Nova Maringá – MT, 12 de Julho de 2012. 
  
P.R.C 
  
OSCAR JOSÉ DE CARVALHO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Viviane Americo Ribeiro 

Código Identificador:4C559118 
 

DEPARTAMENTO DE PESSOAL 
EXONERAR SERVIDORA A PEDIDO  

 
PORTARIA Nº. 238/2012  
  

“EXONERAR SERVIDORA A PEDIDO” 
  
OSCAR JOSE DE CARVALHO, Prefeito Municipal de Nova 
Maringá - MT, no uso de suas atribuições legais. 
RESOLVE: 
Art. 1º - EXONERAR, a Sra. VIVIANE CRISTINA AYRES DO 
NASCIMENTO, portador da Cédula de Identidade nº. 
62472227SSP/PR, inscrita no CPF sob o n.º 030.656.389.40, do cargo 
efetivo de AGENTE ADMINISTRATIVO , lotado na Secretaria 
Municipal de Educação, Cultura e Esporte. 
Art. 2º - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 
Art. 3º - Revogam-se as disposições em contrário. 
Nova Maringá – MT, 13 de Julho de 2012. 
  
P.R.C 
  
OSCAR JOSÉ DE CARVALHO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Viviane Americo Ribeiro 

Código Identificador:7A59EA99 
 

DEPARTAMENTO DE PESSOAL 
NOMEIA SERVIDORA PARA CARGO EM COMISSAO  

 
PORTARIA Nº. 239/2012 
  

“NOMEIA SERVIDORA PARA CARGO EM 
COMISSAO” 

  
OSCAR JOSE DE CARVALHO, Prefeito Municipal de Nova 
Maringá - MT, no uso de suas atribuições legais. 
RESOLVE: 
Art. 1º - NOMEAR, a Sra. SELMA REGINA CORREA DA SILVA, 
portadora do RG nº. 616046 SSP/MT, inscrita no CPF sob o n.º 
593.858.041.20, para exercer o cargo comissionado de SECRETARIO 
MUNICIPAL DE SAUDE lotado na Secretaria Municipal de Saúde. 
Art. 2º - O subsidio a que terá direito o nomeado será o constante no 
Plano de Cargos e Salários em vigor nesta data. 
Art. 3º - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 
Art. 4º - Revogam-se as disposições em contrário. Nova Maringá – 
MT, 13 de Julho de 2012. 
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P.R.C 
OSCAR JOSE DE CARVALHO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Viviane Americo Ribeiro 

Código Identificador:DEE4AFD1 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MONTE VERDE  

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA N. 056-2012 
 
PORTARIA Nº056/2012 
DE 26 DE JUNHO DE 2012 
  

SÚMULA:FICA CONCEDIDO AO SERVIDOR 
PÚBLICO EFETIVO, SR. OTONIEL DOS 
SANTOS , LICENÇA PARA ATIVIDADE 
POLÍTICA. 

. 
BEATRIZ DE FATIMA SUECK LEMES, Prefeita Municipal de 
Nova Monte Verde, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas por Lei e ainda considerando o art. 154 e 
seguintes da Lei Municipal nº 289/2005, bem como o requerimento do 
servidor público datado de 26 de junho de 2012. 
  
RESOLVE: 
  
ARTIGO 1º - Conceder ao servidor público efetivo, o Sr. OTONIEL 
DOS SANTOS , Lotado na Secretaria Municipal de Educação, 
Cultura e Desporto, licença para atividade política,com vencimentos 
integrais. 
  
ARTIGO 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação 
ou afixação, revogadas às disposições em contrário. 
  
Gabinete a Prefeita de Nova Monte Verde/MT., 26 de Junho de 2012. 
  
BEATRIZ DE FÁTIMA SUECK LEMES 
Prefeita Municipal 

Publicado por: 
Silvana da Silva Costa 

Código Identificador:E5570862 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
DECRETO N. 085/2012 

 
DECRETO Nº 085/2012 
De 09 de Julho de 2012. 
  

SÚMULA:FICA EXONERADA A SRA. ROSANA 
APARECIDA DIAS, DO CARGO DE TÉCNICA 
EM ENFERMAGEM, DA SECRETARIA DE 
SAÚDE E SANEAMENTO, DO MUNICÍPIO DE 
NOVA MONTE VERDE, ESTADO DE MATO 
GROSSO. 

  
BEATRIZ DE FÁTIMA SUECK LEMES, Prefeita Municipal de 
Nova Monte Verde, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas por Lei: 
  
DECRETA 
  
ARTIGO 1º - Fica exonerada a Sra. ROSANA APARECIDA DIAS, 
do cargo de Técnica em Enfermagem no USF III, lotada na Secretaria 
Municipal de Saúde e Saneamento, do Município de Nova Monte 
Verde-MT. 
  
ARTIGO 2º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação 
ou afixação, revogadas às disposições em contrário. 
  
Gabinete da Prefeita de Nova Monte Verde-Mt, 09 de Julho de 2012. 
  

BEATRIZ DE FÁTIMA SUECK LEMES 
Prefeita Municipal 

Publicado por: 
Silvana da Silva Costa 

Código Identificador:F4DAE257 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MUTUM  

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

DECRETO Nº 091, DE 16 DE JULHO DE 2012. 
 
DECRETO Nº 091, DE 16 DE JULHO DE 2012. 
  

“Dispõe sobre o cancelamento parcial de dívidas da 
Prefeitura Municipal, inscritas em restos a pagar 
não processados, relativas ao Exercício de 2011”. 

  
O Sr. Sadi Ribeiro Ramos, Prefeito Municipal em exercício de Nova 
Mutum, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais; 
  
DECRETA:  
  
Art. 1º Ficam cancelados parcialmente empenhos inscritos em Restos 
a Pagar não Processado, relativo ao exercício de 2011, em razão do 
não fornecimento de material, serviços não prestados, rescisão 
contratual/convênio e encerramento de contrato, conforme segue: 
  

  
Nº EMPENHO DATA  DOTAÇÃO  VALOR  

7887/11 23/11/11 06.002.10.302.0056.2010.3390.30.00.00.00 R$ 80,00 

1137/11 21/02/11 09.001.04.122.0038.2052.3390.41.00.00.00 R$ 7.700,00 

5128/11 27/07/11 06.002.10.303.0004.2016.3390.32.00.00.00 R$ 208,00 

8601/11 15/12/11 04.001.04.122.0006.2033.3390.30.00.00.00 R$ 80,22 

5136/11 27/07/11 06.002.10.301.0003.2007.3390.30.00.00.00 R$ 267,00 

2805/11 27/04/11 06.002.10.302.0056.2009.3390.39.00.00.00 R$ 27,50 

3831/11 02/06/11 06.002.10.302.0056.2010.3390.39.00.00.00 R$ 73,00 

7563/11 04/11/11 04.001.04.122.0006.2033.3390.30.00.00.00 R$ 340,00 

5281/11 01/08/11 05.004.12.361.0034.2080.3390.39.00.00.00 R$ 12,87 

6379/11 23/09/11 04.001.15.451.0009.1037.4490.51.00.00.00 R$ 579,60 

6678/11 30/09/11 10.001.27.812.0017.2030.3390.39.00.00.00 R$ 2.040,00 

7310/11 25/10/11 09.001.04.122.0036.2047.3390.30.00.00.00 R$ 5,55 

7312/11 25/10/11 04.001.04.122.0006.2033.3390.30.00.00.00 R$ 45,50 

7313/11 25/10/11 05.001.12.361.0028.2067.3390.30.00.00.00 R$ 9,44 

7316/11 25/10/11 06.002.10.304.0005.2019.3390.30.00.00.00 R$ 5,43 

7317/11 25/10/11 07.001.04.122.0022.2039.3390.30.00.00.00 R$ 11,43 

7318/11 25/10/11 08.001.04.122.0013.2024.3390.30.00.00.00 R$ 8,01 

7320/11 25/10/11 11.001.08.122.0041.2055.3390.30.00.00.00 R$ 51,67 

7457/11 01/11/11 04.001.04.122.0006.2033.3390.39.00.00.00 R$ 2.433,87 

8066/11 25/11/11 08.001.04.122.0013.2024.339030.00.00.00 R$ 2.200,00 

8109/11 29/11/11 06.002.10.302.0056.2010.3390.33.00.00.00 R$ 12,18 

8620/11 16/12/11 06.002.10.301.0003.2006.3390.39.00.00.00 R$ 1.280,00 

8450/11 07/12/11 11.002.08.243.0042.2162.4490.52.00.00.00 R$ 1.169,90 

  
Art. 2º Revogam-se as disposições em contrário. 
  
Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 
  
Registre-se, afixe-se e cumpra-se. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Mutum, Estado de Mato 
Grosso, em 16 de julho de 2012 
  
SADI RIBEIRO RAMOS 
Prefeito Municipal em Exercício 

Publicado por: 
Aline Duarte Dutra 

Código Identificador:DF9994AB 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
AVISO DE RESULTADO - PREGÃO PRESENCIAL Nº 

121/2012 – REGISTRO DE PREÇOS 
 
O Município de Nova Mutum, torna público o resultado do 
Julgamento,objeto: aquisição de materiais de limpeza, data de 
abertura: 16.07.2012 às 08:00 horas, do qual foi vencedora dos itens 
01 e 02 do lote I, itens 01 e 02 do lote II a empresa ROYAL 
COMÉRCIO E SERVIÇOS LTDA , CNPJ - 09.544.657/0001-94, 
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no valor de R$ 19.920,00. A representante da empresa assinou a ata 
renunciando a intenção de interpor recursos. Nova Mutum/MT, 16 de 
julho de 2012. 

  
SÉRGIO VÍTOR ALVES RODRIGUES 
Pregoeiro Oficial 

Publicado por: 
Sergio Vitor Alves Rodrigues 

Código Identificador:C5295CE7 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
AVISO DE RESULTADO - PREGÃO PRESENCIAL Nº 

112/2012 
 
O Município de Nova Mutum, torna público o resultado do 
Julgamento,objeto: contratação de serviços contínuos de vigilância 
eletrônica monitorada 24h ininterruptas, data de abertura: 28.06.2012 
às 08:00 horas, foi vencedora a seguinte empresa: Lote I - VISÃO 
ELETRÔNICA, VIGILÂNCIA E SEGURANÇA PRIVADA 
LTDA, CNPJ – 09.185.324/0001-16, Valor R$ 2.490,00, Lote II -  
VISÃO ELETRÔNICA, VIGILÂNCIA E SEGURANÇA 
PRIVADA LTDA, CNPJ - 09.185.324/0001-16, Valor R$ 2.688,00, 
Lote III -  VISÃO ELETRÔNICA, VIGILÂNCIA E 
SEGURANÇA PRIVADA LTDA, CNPJ - 09.185.324/0001-16, 
Valor R$ 1.200,00. O representante da empresa assinou o termo de 
renúncia, renunciando a intenção de interpor recursos.Nova 
Mutum/MT, 16 de julho de 2012. 
  
SÉRGIO VÍTOR ALVES RODRIGUES 
Pregoeiro Oficial 
  

Publicado por: 
Sergio Vitor Alves Rodrigues 

Código Identificador:2D060623 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA XAVANTINA  

 
COMISSAO DE LICITACAO 

RESULTADO TP 023-2012 
 
Prefeitura Municipal de Nova Xavantina 
Resultado resumido de Julgamento, da Homologação e Adjudicação 
TOMADA DE PREÇOS N.º 023/2.012 
A PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA XAVANTINA – MT, 
torna público o resultado do julgamento, homologação e adjudicação, 
referente à TOMADA DE PREÇOS nº. 023/2.012, Objeto: 
LOCAÇÃO DE CAMINHÃO DE PESSOA JURÍDICA (EMPRESA) 
E/OU PESSOA FÍSICA (AUTÔNOMO) PARA PRESTAÇÃO DE 
SERVIÇOS JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA 
ESTRUTURA E VIAS PÚBLICAS DO MUNICÍPIO DE NOVA 
XAVANTINA – MT . Pessoa habilitada vencedora: Lote I - ALDO 
MOREIRA DA SILVA inscrito no CPF nº. 594.932.751-91 com o 
valor mensal de R$ 5.699,00 (cinco mil seiscentos e noventa e nove 
reais); Lote II ficou prejudicado em sua contratação. 
  
Nova Xavantina – MT, 13 de julho de 2.012. 
  
GERCINO CAETANO ROSA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Walmir Arruda Costa 

Código Identificador:A942EB15 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO MUNDO  

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

PORTARIA N.º 152/2012 DE 16 DE JULHO DE 2012. 
 

“Dispõe sobre Nomeação de Servidor em Cargo de 
Provimento Efetivo, e dá outras providências.” 

  

O PREFEITO MUNICIPAL  de Novo Mundo, Estado de Mato 
Grosso, no uso das atribuições que lhe confere o cargo, 
  
Considerando a Homologação do Resultado Final e a 4ª Convocação 
dos Aprovados no Concurso Público n.º 01/2012, 
  
R E S O L V E : 
  
Art. 1º NOMEAR , o(a) Senhor (a) LUCIDALVA EVANGELISTA 
BARBOSA, portadora do Rg nº194807-4/MT e inscrita no CPF sob o 
nº 025.266.141.98, para o cargo de TÉCNICA DE ENFERMAGEM 
de provimento efetivo, lotado(a) na Secretaria Municipal de Saúde e 
criado através da Lei Complementar nº 23/2011, para o qual foi 
aprovado(a) em 4º Lugar no Concurso Público n.º 01/2012. 
  
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogando-se as disposições em contrário. 
  
REGISTRE-SE 
PUBLIQUE-SE 
CUMPRA-SE 
  
Gabinete do Prefeito, aos 16 de Julho de 2012. 
  
JOSÉ HÉLIO RIBEIRO DA SILVA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Maria de Fatima Dias dos Santos 

Código Identificador:C757FE19 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO SÃO JOAQUIM  

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

EDITAL COMPLEMENTAR 006/2012  
 
ESTADO DE MATO GROSSO 
PREF. MUN. DE NOVO SÃO JOAQUIM  
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE  
  
PROCESSO SELETIVO PÚBLICO 001/2012 
AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE  
  
EDITAL COMPLEMENTAR 006/2012  
PARECER SOBRE RECURSO 
  
A Presidente da Comissão de Processo Seletivo da Prefeitura 
Municipal de Novo São Joaquim - MT nomeada através da Portaria 
Nº. 054/2012 de 24 de fevereiro de 2012, no uso de suas atribuições 
legais e considerando; 
Que todos os recursos impetrados relacionados ao Processo Seletivos 
Público 001/2012 devem ter base legal no Edital de Processo Seletivo 
Público 001/2012; 
Considerando que os prazos para interpor recursos foram expostos 
através do item 7 ao item 7.6 do Edital de Processo Seletivo Público 
001/2012; 
  
Resolve: 
I. Julgar improcedente o recurso interposto pela candidata Cleidi 
Aparecida Costa, participante do Processo Seletivo Público 
classificada em 2º lugar para área 02 micro área 16 (região da 
Califórnia). 
II. O recurso se torna improcedente por se tratar de um assunto (fato) 
que não está relacionado ao Edital 001/2012 e nem é de competência 
da Comissão de Processo Seletivo intervir. 
III. Com relação ao Recurso é válido ressaltar que é de competência 
da Comissão de Processo Seletivo Público quando do ato de 
convocação e posse verificar in-loco se o candidato a ser convocado 
reside de fato na região para onde o mesmo foi aprovado. 
  
Novo São Joaquim-MT aos dezesseis dias do mês de julho de 2012. 
  
NILZA DARC ROSA 
Presidente da Comissão de Processo Seletivo 
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Processo Seletivo Público 001/2012 
Portaria Nº. 054/2012 

Publicado por: 
Andeburgo Franklin da Silva 

Código Identificador:7DC56B56 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAÍTA  

 
DEPARTAMENTO JURÍDICO 

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E 
DO ADOLESCENTE PARANAÍTA - MT  

 
RESOLUÇÃO Nº 01/2012, DE 12 DE MARÇO DE 2012. 
  

“Aprova o Município de Paranaíta através do 
Fundo Municipal dos Direitos da Criança e do 
Adolescente adquirir equipamentos para o 
Conselho Tutelar.” 
  

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E 
DO ADOLESCENTE – CMDCA,  no uso da competência conferida 
pela Lei Municipal nº 55/1991, e 
  
CONSIDERANDO, o a decisão proferida em reunião ordinária nº 
18/2012, realizada em 12 de março de 1012; 
  
CONSIDERANDO, a necessidade de aquisição de equipamentos 
para o Conselho Tutelar; 
  
CONSIDERANDO, o Ministério Público do Trabalho ter aduzido a 
possibilidade de repasse de recursos financeiros oriundos de multas. 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1º - Aprovar o município de Paranaíta através do Fundo 
Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente, por intermédio 
de recursos repassados pelo Ministério Público do Trabalho 
provenientes de multas, adquirir 01 ar condicionado, 01 bebedouro 
com filtro, 01 câmara digital, 01 notebook, 01 computador completo, 
01 monitor LCD, 01 impressora HP multifuncional, 02 cadeiras de 
secretária e 02 escrivaninhas para computador, para equipar o 
Conselho Tutelar. 
  
Art. 2º - Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação 
e/ou afixação em local de costume. 
  
CLAUDECIR PEREIRA DE LIMA  
Presidente - CMDCA 

Publicado por: 
Viviane Ribeiro Coutinho 

Código Identificador:5636840E 
 

DEPARTAMENTO JURÍDICO 
EXTRATO DE CONTRATO Nº. 057-2012 

 
Contratado: JOSE VICENTE DA SILVA JUNIOR  
O objeto do presente contrato emergencial para a prestação de 
serviços junto a Secretaria Municipal de Saúde no cargo de MÉDICO 
CLINICO GERAL.  
Valor: R$ 9.922,67 mensais 
Vigência: 19/06/2012 a 28/12/2012 

Publicado por: 
Viviane Ribeiro Coutinho 

Código Identificador:522E862B 
 

DEPARTAMENTO JURÍDICO 
EXTRATO DE CONTRATO Nº. 058-2012 

 
Contratado: ANDRELUCIA LIMA DE OLIVEIRA  
O objeto do presente contrato emergencial para a prestação de 
serviços junto a Secretaria Municipal de Saúde no cargo de MÉDICO 
CLINICO GERAL.  
Valor: R$ 9.922,67 mensais 

Vigência: 06/07/2012 a 28/12/2012. 
Publicado por: 

Viviane Ribeiro Coutinho 
Código Identificador:D5921609 

 
DEPARTAMENTO JURÍDICO 

EXTRATO DE CONTRATO Nº. 059-2012 
 
Contratado: JANETE PEREIRA DE CASTRO  
O objeto do presente contrato emergencial para a prestação de 
serviços junto a Secretaria Municipal de Educação no cargo de 
PROFESSOR NÍVEL MÉDIO DAS SÉRIES INICIAIS DO 
ENSINO FUNDAMENTAL.  
Valor: R$ 948,40 mensais 
Vigência: 06/07/2012 a 21/12/2012 

Publicado por: 
Viviane Ribeiro Coutinho 

Código Identificador:D4AEEA1A 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRA PRETA  

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

MINUTA_RESOLUÇÃO_APROVAÇAOPLHISS  
 
CONSELHO GESTOR DO FUNDO MUNICIPAL DE 
HABITAÇÃO  
DE INTERESSE SOCIAL DO MUNICÍPIO DE PEDRA PRETA 
- MT  
  
RESOLUÇÃO Nº 02, DE 11 DE JULHO DE 2.012 
  

Aprova o Plano Local de Habitação de Interesse 
Social Simplificado – PLHISS. 

  
O CONSELHO GESTOR DO FUNDO MUNICIPAL DE 
HABITAÇÃO DE INTERESSE SOCIAL , na forma da Lei 
533/2.008, de 23 de Dezembro de 2.008, nos artigos 4º, 5º e 
regulamentado pelo Decreto nº 003, de 09 de Fevereiro de 2.009, 
resolve: 
Art. 1º Fica aprovado, na forma do Anexo, o Plano Local de 
Habitação de Interesse Social Simplificado – PLHISS, do Município 
de Pedra Preta - MT. 
  
Art. 2º Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação. 
  
MARILZA ROSÂNGELA CERVIGNI MARTINS 
Secretária Municipal Assistência Social 
  
MEMBROS:  
Representante do Poder Executivo: 
Titular: Hernane Carneiro Gomes 
  
Representante do Poder Legislativo: 
Titular: Paulo Roberto Santana 
  
Representante do Conselho de Habitação: 
Suplente: Sandra Francisco Alves 
  
Representante da ACIAPP: 
Titular: João Borges Furtado 
  
Representante da Classe Imobiliária: 
Titular: Teobaldo Francisco Mendonça 

Publicado por: 
Paula Cristiane Moraes Pereira 

Código Identificador:03E5F455 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
MINUTA RESOLUCAO REGIMENTO INTERNO  

 
CONSELHO GESTOR DO FUNDO MUNICIPAL DE 
HABITAÇÃO  
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DE INTERESSE SOCIAL DO MUNICÍPIO DE PEDRA PRETA 
- MT  
  
RESOLUÇÃO Nº 01, DE 11 DE JULHO DE 2.012. 
  

Aprova o Regimento Interno do Conselho Gestor do 
Fundo Municipal de Habitação de Interesse Social. 

  
O CONSELHO GESTOR DO FUNDO MUNICIPAL DE 
HABITAÇÃO DE INTERESSE SOCIAL , na forma da Lei 
533/2.008, de 23 de Dezembro de 2.008, e regulamentado pelo 
Decreto nº 003, de 09 de Fevereiro de 2.009, resolve: 
Art. 1º Fica aprovado, na forma do Anexo, o Regimento Interno do 
Conselho Gestor do Fundo de Habitação de Interesse Social – 
CGFHIS do Município de Pedra Preta - MT. 
Art. 2º Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação. 
  
MARILZA ROSÂNGELA CERVIGNI MARTINS 
Secretária Municipal Assistência Social 
  
MEMBROS:  
Representante do Poder Executivo: 
Titular: Hernane Carneiro Gomes 
  
Representante do Poder Legislativo: 
Titular: Paulo Roberto Santana 
  
Representante do Conselho de Habitação: 
Suplente: Sandra Francisco Alves 
  
Representante da ACIAPP: 
Titular: João Borges Furtado 
  
Representante da Classe Imobiliária: 
Titular: Teobaldo Francisco Mendonça 
 
ANEXO  
<!ID461895 
REGIMENTO INTERNO DO  
CONSELHO GESTOR DO FUNDO MUNICIPAL DE 
HABITAÇÃO DE INTERESSE SOCIAL – CGFMHIS – PEDRA 
PRETA - MT  
  
CAPÍTULO I  
  
DA COMPOSIÇÃO E DAS COMPETÊNCIAS  
  
Art. 1º O Conselho Gestor do Fundo Municipal de Habitação de 
Interesse Social - CGFMHIS, instituído na forma da Lei nº 533/2.008, 
de 23 de Dezembro de 2.008 nos artigos 4º, 5º e regulamentado pelo 
Decreto nº 003, de 09 de Fevereiro de 2.009 é órgão de caráter 
deliberativo, composto, de forma paritária, por representantes dos 
órgãos e entidades do Poder Executivo e representantes de entidades 
da sociedade civil, assim definidos: 
I – O Presidente do Conselho Gestor do Fundo Municipal de 
Habitação de Interesse Social, será exercido pelo Secretário Municipal 
responsável pela área de habitação e terá voto de qualidade; 
II – Composição e Representatividade do Conselho Gestor, conforme 
Lei nº 533/2.008, de 23 de Dezembro de 2008 nos artigos 4º, 5º e 
Decreto nº 003, de 09 de Fevereiro de 2.009: 
01 – Representante do Poder Executivo; 
01 – Representante do Poder legislativo; 
01 – Representante do Conselho de Habitação; 
01 – Representante dos Moradores de Bairros; 
01 – Representante do Lions Club de Pedra Preta; 
01 – Representante da ACIAPP; e 
01 – Representante da Classe Imobiliária. 
  
Parágrafo único. O Fundo de Habitação de Interesse Social – FHIS 
integra o Sistema Nacional de Habitação de Interesse Social - SNHIS, 
cujo órgão central é o Ministério das Cidades, na forma do art. 5º, 
inciso V da Lei nº 11.124, de 2005. 
  

Art. 2º Os representantes e os respectivos suplentes serão indicados 
pelo Chefe do Poder Executivo local e pelos dirigentes máximos das 
demais entidades representadas ao Presidente do CGFHIS, que os 
designará. 
  
§ 1º Os representantes designados na forma do caput deste artigo são 
denominados Conselheiros Titulares e Conselheiros Suplentes. 
  
§ 2º Os representantes das entidades citadas no caput deste artigo 
possuirão mandato de dois anos, permitida sua recondução para um 
mandato sucessivo 
  
Art. 3º O Presidente do CGFHIS deverá consultar o órgão ou entidade 
que não se fizer representar por duas reuniões consecutivas sobre a 
conveniência de substituição de seus representantes. 
Parágrafo único. Em caso de vacância, a nomeação do substituto do 
titular ou suplente dar-se-á para complementar o prazo de mandato do 
substituído. 
  
Art. 4º A participação no CGFHIS será considerada como de 
relevante interesse público, vedada às entidades que o compõem e aos 
seus membros titulares e suplentes qualquer tipo de ressarcimento de 
despesas ou remuneração, ressalvada a cobertura das despesas com 
passagens e diárias necessárias à participação nas atividades do 
Conselho, na forma aprovada pelo artigos 21º e 22º deste Regimento. 
  
Art. 5º Compete ao CGFHIS: 
  
I – estabelecer diretrizes e fixar critérios para a priorização de linhas 
de ação, alocação de recursos do FHIS e atendimento dos 
beneficiários dos programas habitacionais, observado o disposto nesta 
Lei, a política e o plano (estadual ou municipal) de habitação; 
  
II – aprovar orçamentos e planos de aplicação e metas anuais e 
plurianuais dos recursos do FHIS, observado o disposto no inciso I do 
art. 10 deste Regimento; 
III - aprovar orçamentos e planos de aplicação e metas anuais e 
plurianuais dos recursos do FHIS, preliminarmente ao 
encaminhamento do Projeto de Lei Orçamentária Anual Câmara de 
Vereadores; 
IV – fixar critérios para a priorização de linhas de ações; 
  
V – deliberar sobre as contas do FHIS; 
  
VI – dirimir dúvidas quanto à aplicação das normas regulamentares, 
aplicáveis ao FHIS, nas matérias de sua competência; 
  
VII – aprovar seu regimento interno 
  
VIII - adotar as providências cabíveis para a apuração e correção de 
atos e fatos que prejudiquem o cumprimento das finalidades do FHIS 
ou que representem infração das normas estabelecidas; 
IX – deliberar sobre outros assuntos de interesse do FHIS, no âmbito 
de suas competências legais. 
  
Art. 6º Compete, exclusivamente, ao Presidente do CGFHIS: 
  
I - dirigir, supervisionar e coordenar as atividades do CGFHIS, 
promovendo as medidas necessárias ao cumprimento de suas 
finalidades; 
II - representar o CGFHIS em suas relações institucionais internas e 
externas; 
III - convocar as reuniões ordinárias e extraordinárias; 
IV - aprovar a pauta de cada reunião; 
V - instalar e presidir as sessões plenárias, orientar os debates e as 
votações e resolver questões de ordem; 
VI – exercer o voto de qualidade, nos casos de empate; 
VII - conceder vista de matéria aos membros do CGFHIS; 
VIII - solicitar estudos ou pareceres sobre matérias de interesse do 
CGFHIS; 
IX - convidar, para participar das reuniões do CGFHIS, as entidades 
de que trata o art. 3º deste Regimento; 
X - designar os Conselheiros Titulares e Conselheiros Suplentes; 
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XI – deliberar, "ad referendum" do CGFHIS, sobre matérias 
consideradas relevantes e urgentes; 
XII - prestar, em nome do CGFHIS, todas as informações relativas às 
decisões por esse proferidas; e 
XIII - assinar e determinar providências para a publicação das 
Resoluções do CGFHIS. 
  
§ 1º Em caso de ausência ou impedimentos eventuais, o Presidente do 
Conselho será substituído em todas as suas atribuições pelo Vice-
Presidente. 
  
§ 2º A competência prevista no inciso XI do caput deste artigo será 
exercida observados os seguintes dispositivos: 
I – preliminarmente à deliberação “ad referendum” do Conselho, o 
Presidente do CGFHIS poderá promover consulta prévia aos demais 
Conselheiros; 
II - é facultado a qualquer Conselheiro requerer a deliberação “ad 
referedum” do Conselho, mediante apresentação, ao Presidente do 
CGFHIS, de proposta devidamente fundamentada; e 
III – a deliberação “ad referendum” do Conselho será submetida à 
deliberação do CGFHIS na primeira reunião subseqüente ao ato, 
cabendo a imediata suspensão de seus efeitos no caso de não 
homologação. 
  
Art. 7º Compete aos Conselheiros do CGFHIS: 
I - zelar pelo fiel cumprimento e observância dos critérios 
estabelecidos na Lei Nº 533/2008 
II - participar das reuniões, debatendo e votando as matérias em 
exame; 
III - fornecer ao CGFHIS todas as informações e dados pertinentes ao 
FHIS a que tenham acesso ou que se situem nas respectivas áreas de 
competência, sempre que julgá-las importantes para as deliberações 
do Conselho ou quando solicitadas pelos demais membros; 
IV - encaminhar à Presidência do CGFHIS, em forma de Voto, 
acompanhado de minuta de Resolução, quaisquer matérias sobre o 
FHIS que tenham interesse em submeter ao Conselho; 
V - requisitar à Presidência do CGFHIS informações julgadas 
necessárias ao desempenho de suas atribuições; e 
VI - executar outras atribuições relacionadas com o Conselho, quando 
solicitado pelo Presidente ou pelo plenário. 
Parágrafo único. É facultado aos Conselheiros propor ao Presidente do 
CGFHIS assuntos para inclusão na pauta de reuniões, observado o 
disposto no art. 21 deste Regimento. 
  
Art. 8º Compete, exclusivamente, à Secretaria de Ação Social: 
I - elaborar a proposta orçamentária dos recursos do FHIS, 
submetendo-a a deliberação do CGFHIS, preliminarmente ao seu 
encaminhamento à Câmara dos Vereadores; 
II - controlar a execução do orçamento e dos planos de aplicação 
anuais e plurianuais dos recursos do FHIS, acompanhando e avaliando 
seus resultados e submetendo-os à consideração do CGFHIS; 
III - expedir atos normativos relativos à alocação dos recursos, na 
forma aprovada pelo Conselho Gestor do FHIS; 
IV - submeter ao CGFHIS os programas de aplicação dos recursos do 
FHIS, preliminarmente ao seu encaminhamento à Câmara dos 
Vereadores; 
V – selecionar as propostas de repasse dos recursos do FHIS, em 
consonância com as diretrizes do CGFHIS, com a Lei Orçamentária 
Anual, com a Lei de Diretrizes Orçamentárias e com a Lei do Plano 
Plurianual em vigor; 
VI - submeter à apreciação do Conselho Gestor as contas do FHIS, 
sem prejuízo das competências e prerrogativas dos órgãos de controle 
interno e externo. 
VII - subsidiar o CGFHIS com estudos técnicos necessários ao 
exercício de suas atividades; 
VIII - proporcionar ao Conselho Gestor do FHIS os meios necessários 
ao exercício de suas competências. 
IX – Publicar e dar amplo conhecimento às Resoluções aprovadas 
pelo CGFHIS 
  
CAPÍTULO II  
  
DAS REUNIÕES E DELIBERAÇÕES 
  

Art. 9º O CGFHIS reunir-se-á por convocação exclusiva de seu 
Presidente, efetuada com antecedência mínima de quinze dias. 
Art. 10º O CGFHIS reunir-se-á, em caráter ordinário, no mínimo, uma 
vez a cada três meses, resultando em quatro reuniões anuais, ou em 
caráter extraordinário, por convocação de seu presidente. 
Art. 11º As decisões do CGFHIS serão tomadas por maioria simples, 
com a presença de, no mínimo, 50% mais 1 membro de seus 
Conselheiros. 
  
Art. 12º O direito de voto será exercido pelo Conselheiro titular ou, na 
ausência deste, pelo respectivo suplente, exclusivamente. 
  
Art. 13º A cada reunião, os Conselheiros do CGFHIS confirmarão 
suas presenças em registro próprio. 
  
Art. 14º As reuniões do CGFHIS serão públicas, não permitida à 
audiência emitir qualquer manifestação, salvo por solicitação de 
Conselheiro, condicionada à prévia autorização do Presidente do 
CGFHIS. 
  
Art. 15º As decisões do CFHIS terão a forma de Resolução, sendo 
expedidas em ordem numérica crescente e seqüencial. 
  
Art. 16º A seqüência dos trabalhos das reuniões do CGFHIS será a 
seguinte: 
I - verificação da presença e da existência de quorum para a instalação 
da reunião; 
II – deliberação e assinatura da ata da reunião anterior; 
III – leitura ou exposição das matérias pautadas para deliberação; 
IV - discussão e votação das matérias; e 
V - comunicações sobre assuntos gerais. 
Parágrafo único. A qualquer tempo, poderão os Conselheiros ou 
entidades convidadas solicitar ao Presidente do CGFHIS o uso da 
palavra. 
  
Art. 17º Na eventualidade de não se esgotarem as matérias constantes 
da pauta e havendo concordância da maioria simples dos membros 
presentes, poderá o Presidente do CGFHIS suspender a reunião e 
reiniciá-la no prazo máximo de quinze dias. 
  
Art. 18º É facultado a qualquer Conselheiro do CGFHIS apresentar ou 
retirar suas propostas para efeito de deliberação do plenário 
§ 1º As propostas para deliberação do CGFHIS deverão ser 
apresentadas por meio de Votos encaminhados ao seu Presidente. 
§ 2º A estrutura dos votos compreenderá o objeto da pretensão, 
justificativas ou razões do pleito, minuta de Resolução e, se for o 
caso, anexo contendo parecer técnico e informações pertinentes à 
matéria. 
§ 3º Os votos, devidamente assinados pelo Conselheiro titular ou, em 
caso de impedimento, pelo seu respectivo suplente, deverão ser 
encaminhados à Presidência do CGFHIS até quinze dias antes da data 
da reunião ordinária, para que possam constar da respectiva pauta. 
§ 4º Excepcionalmente, o Presidente do CGFHIS poderá permitir a 
inclusão extemporânea de votos propostos pelos Conselheiros, 
considerando a relevância e a urgência da matéria. 
§ 5º Os Conselheiros do CGFHIS e entidades convidadas deverão 
receber, com antecedência mínima de cinco dias da data da reunião 
ordinária, a pauta da reunião e a versão definitiva das matérias dela 
constantes. 
  
Art. 19º Qualquer Conselheiro do CGFHIS que não se julgar 
suficientemente esclarecido poderá apresentar pedido de vista da 
matéria constante da pauta. 
§ 1º Somente poderá ser retirada matéria da pauta com a autorização 
exclusiva do Presidente do CGFHIS, ou por solicitação subscrita por 
2/3 dos conselheiros 
§ 2º As matérias retiradas de pauta serão incluídas na pauta da reunião 
ordinária seguinte, quando serão obrigatoriamente votadas, 
acompanhadas de manifestação da entidade solicitante do pedido de 
vista. 
  
CAPÍTULO III  
  
DO APOIO TÉCNICO E ADMINISTRATIVO AO CGFHIS  
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Art. 20º Compete à Secretaria Municipal de Assistência Social, na 
forma prevista pelos artigos 6º e 7 º, do da Lei 533/2008, oferecer ao 
CGFHIS apoio técnico e administrativo para o exercício de suas 
competências, ficando incumbida de: 
I - assessorar o Presidente do CGFHIS; 
II - secretariar as reuniões do CGFHIS; 
III - preparar as pautas e expedir os atos de convocação para as 
reuniões do CGFHIS, por determinação de seu Presidente; 
IV - elaborar as atas das reuniões do CGFHIS e mantê-las 
devidamente arquivadas; 
V - manter organizado acervo de documentos de interesse do FHIS; 
VI - manter arquivo das atas das reuniões plenárias; 
VII - revisar as Resoluções aprovadas e submetê-las à apreciação do 
órgão de assessoramento jurídico do Presidente do CGFHIS; 
VIII - levantar e sistematizar as informações que permitam ao 
CGFHIS estabelecer as diretrizes e condições de atuação, visando o 
cumprimento de suas finalidades; 
IX - praticar os demais atos necessários para que sejam exercidas as 
competências do CGFHIS; e 
X - executar outras atividades que lhe sejam atribuídas pelo CGFHIS 
ou pelo seu Presidente. 
§ 1º O Secretário da Secretaria Municipal de Assistência Social 
designará servidor responsável pela coordenação geral das atividades 
especificadas no caput deste artigo, cientificando o CGFHIS do ato de 
designação. 
§ 2º É facultado à Secretaria Municipal de Assistência Social 
convocar, com antecedência mínima de quinze dias, reuniões de 
caráter exclusivamente técnico, não deliberativas, que ocorrerão com 
a presença de qualquer número de Conselheiros titulares ou suplentes. 
§ 3º Fica a Secretaria Municipal de Assistência Social incumbida de 
convocar as reuniões de que trata o parágrafo anterior mediante 
solicitação prévia de, no mínimo, 1/3 (um terço) dos Conselheiros 
titulares ou suplentes. 
Art. 21º Os gastos administrativos do CGFHIS correrão à conta da 
dotação orçamentária da Secretaria Municipal de Assistência Social. 
Art. 22º A cobertura de despesas com passagens e diárias será 
oferecida, exclusivamente, ao Conselheiro titular ou respectivo 
suplente das entidades especificadas no art. 1º deste Regimento. 
Parágrafo único. A cobertura das despesas referidas no caput deste 
artigo fica condicionada à existência de disponibilidade orçamentária 
e financeira a favor da Secretaria Municipal de Ação Social, 
abrangendo, exclusivamente: 
I - o período necessário ao comparecimento e participação das 
reuniões; 
II - o local de realização das reuniões; 
III - a cidade de domicílio do Conselheiro; e 
  
CAPÍTULO IV  
DAS DISPOSIÇÕES GERAIS 
  
Art. 23º Os casos omissos e as duvidas suscitadas quanto à aplicação 
deste Regimento Interno serão dirimidos pelo Presidente do CGFHIS. 

Publicado por: 
Paula Cristiane Moraes Pereira 

Código Identificador:C9981732 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE PLANALTO DA SERRA  

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PROCESSO DE LICITAÇÃO  
 
NÚMERO DE ORIGEM : 012/2012 
MUNICÍPIO DE PLANALTO DA SERRA-MT  
  
MODALIDADE: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA VISANDO A 
FUTURA E EVENTUAL AQUISIÇÃO DE UM APARELHO DE 
ULTRA-SONOGRAFIA, PARA ATENDER A UNIDADE DE 
SAÚDE DO MUNICÍPIO DE PLANALTO DA SERRA-MT, COM 
RECURSOS PRÓPRIOS, CONF. TERMO DE REFERENCIA Nº 
025/12 
  
CONVOCAÇÃO  
  

O PREFEITO MUNICIPAL DE PLANALTO DA SERRA-MT , 
na pessoa de DÊNIO PEIXOTO RIBEIRO , infra-assinado, usando 
as sus atribuições legais, em face da Convocação para assinatura da 
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS do procedimento de licitação, 
na modalidade de Pregão Presencial, sob o nº de ordem 012/2012, 
retro mencionada, realizada na data de 03 de Julho de 2012, na sede 
do Poder Executivo Municipal. 
  
CONVOCA  a empresa licitante classifica em primeiro lugar no item 
sobe nº 01, Pregão Presencial Para Registro de Preços nº 
012/2012, empresa TOSHIBA MEDICAL DO BRASIL - LTDA , 
inscrita no C.N.P.J/MF sob nº 46.563.938/0013-54 estabelecida a 
Rodovia BR 470, nº 3045 Rod Blumenau, Setor A, CEP: 89070-200, 
na Cidade de Blumenau-SC, através de seu representante legal, para 
comparecer junto a Secretaría Municipal de Administração, na sede da 
Prefeitura Municipal deste Município de Planalto da Serra –MT, sito á 
Praça São Carlos, 755, Centro, nesta cidade, para o prazo máximo de 
03 (TRES) DIAS contados da data de publicação desta 
CONVOCAÇÃO , para providenciar a documentação legalmente 
estabelecida, objetivando assinar a ATA DE REGISTRO DE 
PREÇOS para execução efetiva do mesmo. 
Ciência aos interessados, observados as prescrições legais pertinentes. 
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E COMUNIQUE-SE  
  
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE PLANALTO 
DA SERRA- MT, EM 16 DE JULHO DE 2012. 
  
DÊNIO PEIXOTO RIBEIRO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Wiviany Redde de Almeida 

Código Identificador:45048CE7 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE POCONÉ  

 
SETOR DE LICITAÇÃO 

AVISO DE RESULTADO DE PREGÃO 21/2012 
 
O Pregoeiro e Membros da Equipe de Apoio, da PREFEITURA 
MUNICIPAL DE POCONE, no exercício das atribuições que lhe 
confere a Portaria N° 004/2012, de 09/01/2012 torna público, que os 
vencedores do Pregão 21/2012, destinado a COMPRA DE 
MATERIAL DE EXPEDIENTE, foram as empresas, PAPELARIA 
COXIPO COM. DE PAPEIS LTDA inscrita no CNPJ 
n°01.882.109.0001.62 e MARIA JOSE DOS REIS NETO inscrita no 
CNPJ n° 10.226.940.0001.57. 
  
Sendo só o tínhamos para o momento subscrevemo-nos. 
Atenciosamente, 
  
Poconé-Mt, 26 de junho de 2012. 
  
ERASMO PAULO DE LIMA 
Pregoeiro 

Publicado por: 
Crislaine do C. Felix da Silva 

Código Identificador:7E9A445F 
 

SETOR DE LICITAÇÃO 
AVISO DE RESULTADO DE PREGÃO 20/2012 

 
O Pregoeiro e Membros da Equipe de Apoio, da PREFEITURA 
MUNICIPAL DE POCONE, no exercício das atribuições que lhe 
confere a Portaria N° 004/2012, de 09/01/2012 torna público, que os 
vencedores do Pregão 20/2012, destinado a COMPRA DE 
MATERIAL DE EXPEDIENTE, foram as empresas, PAPELARIA 
COXIPO COM. DE PAPEIS LTDA inscrita no CNPJ 
n°01.882.109.0001.62 e MARIA JOSE DOS REIS NETO inscrita no 
CNPJ n° 10.226.940.0001.57. 
  
Sendo só o tínhamos para o momento subscrevemo-nos. 
Atenciosamente, 
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Poconé-Mt, 26 de junho de 2012. 
  
ERASMO PAULO DE LIMA 
Pregoeiro 

Publicado por: 
Crislaine do C. Felix da Silva 

Código Identificador:E36EF8E9 

 
SETOR DE LICITAÇÃO 

AVISO DE LICITAÇÃO PREGÃO PRESENCIAL 25/2012  
 
O Município de Poconé-Mt por intermédio da Secretaria Municipal de 
Administração mediante Pregoeiro designado pela Portaria nº 04/2012 
de 09/01/2012, torna Pública a Realização de Licitação na Modalidade 
de Pregão Presencial n° 25/2012 para COMPRA DE MATERIAIS 
DE CONSUMO – LIMPEZA, HIGIENIZAÇÃO E UTENSILIOS 
DOMÉSTICOS, que se realizará no dia 26/07/2012, ás 8:00 
HORAS, na forma da Lei Federal Nº 10.520/02 e subsidiariamente da 
Lei 8.666/93 Lei de Licitação e Contratos Administrativos e 
Alterações posteriores.  
O Edital e seus anexos estão a disposição dos interessados na sede da 
Prefeitura Municipal de Poconé-Mt, no endereço, Praça da Matriz 
S/N, Poconé – Mt, de Segunda a Sexta-feira das 07h00mim ás 
13h00mim horas, onde poderão ser consultados gratuitamente ou pelo 
site www.pmpocone.com.br . Informações pelo telefone 0**65 3345 
1952, email: licitacao@pmpocone.com.br. 
  
Objeto da Licitação: COMPRA DE MATERIAIS DE CONSUMO 
– LIMPEZA, HIGIENIZAÇÃO E UTENSILIOS DOMÉSTICOS  
Realização: 26/07/2012 às 8:00 horas 
  
Poconé – Mt, 16 de julho de 2012. 
  
NATALICIO JESUS DA SILVA 
Presidente de licitação 

Publicado por: 
Crislaine do C. Felix da Silva 

Código Identificador:A7637441 
 

SETOR DE LICITAÇÃO 
AVISO DE LICITAÇÃO PREGÃO PRESENCIAL 26/2012  

 
O Município de Poconé-Mt por intermédio da Secretaria Municipal de 
Administração mediante Pregoeiro designado pela Portaria nº 04/2012 
de 09/01/2012, torna Pública a Realização de Licitação na Modalidade 
de Pregão Presencial n° 26/2012 para COMPRA DE CESTAS 
BÁSICAS DE ALIMENTAÇÃO que se realizará no dia 27/07/2012, 
ás 8:00 HORAS, na forma da Lei Federal Nº 10.520/02 e 
subsidiariamente da Lei 8.666/93 Lei de Licitação e Contratos 
Administrativos e Alterações posteriores.  
O Edital e seus anexos estão a disposição dos interessados na sede da 
Prefeitura Municipal de Poconé-Mt, no endereço, Praça da Matriz 
S/N, Poconé – Mt, de Segunda a Sexta-feira das 07h00mim ás 
13h00mim horas, onde poderão ser consultados gratuitamente ou pelo 
site www.pmpocone.com.br . Informações pelo telefone 0**65 3345 
1952, email: licitacao@pmpocone.com.br. 
  
Objeto da Licitação: COMPRA DE CESTAS BÁSICAS DE 
ALIMENTAÇÃO  
Realização: 27/07/2012 às 8:00 horas 
  
Poconé – Mt, 16 de julho de 2012. 
  
NATALICIO JESUS DA SILVA 
Presidente de licitação 

Publicado por: 
Crislaine do C. Felix da Silva 

Código Identificador:7D7386B1 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTAL DO ARAGUAIA  

 
GABINETE DO PREFEITO 

ERRATA DO EDITAL DE PUBLICAÇÃO N° 026/2012  

Publicado no Jornal Oficial da AMM de 04/07/2012, página 132 – 
Edição n° 1504. 
  
Onde se lê: 
  
Extrato de Decreto n.º 1050/2012. De 06/junho/2012. Dispõe sobre 
Ponto Facultativo para Repartições Públicas do Município. 
  
Leia-se: 
  
Extrato de Decreto n.º 1050/2012. De 06/junho/2012. Designa 
comissão coordenadora para a realização do Processo Seletivo 
Simplificado n° 003/2012 para vaga de Agente Comunitário de 
Saúde–ACS 2012, e dá outras providências. 
  
GERSON ROSA DE MORAES 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Divina Laura 

Código Identificador:87E24B78 
 

GABINETE DO PREFEITO 
DECRETO N.º 1050/2012, DE 06 DE JUNHO DE 2012 

 
“Designa comissão coordenadora para a realização do 
Processo Seletivo Simplificado n° 003/2012 para 
vaga de Agente Comunitário de Saúde–ACS 2012, e 
dá outras providências.” 

  
GERSON ROSA DE MORAES, PREFEITO MUNICIPAL DE 
PONTAL DO ARAGUAIA, Estado de Mato Grosso, no uso de suas 
atribuições legais; 
  
DECRETA:  
  
Art. 1° - Fica designado nos termos previstos na Constituição Federal 
e Estadual e na Lei Orgânica do Município, os servidores: 
DARCILENE GUERRA LIBÓRIO, MAGALY SOUSA 
NEGREIRO LIMA e MICHELE DA SILVA ALVES, para, sob a 
presidência do primeiro, comporem a Comissão Coordenadora que 
terá como objetivo a realização do Processo Seletivo Simplificado 
para Agente Comunitário de Saúde a ser promovido pela Prefeitura 
Municipal de Pontal do Araguaia, Estado de Mato Grosso. 
  
Art. 2° - Fica designada a servidora, WANDEIR SILVERINA DA 
SILVA e MARCIA REGINA DOS SANTOS CAROLO , 
servidoras deste Município de Pontal do Araguaia, para suplentes da 
comissão de que trata o Artigo anterior desta Portaria. 
  
Art. 3° - São competências da Comissão Coordenadora do Processo 
Seletivo Simplificado fiscalizar e acompanhar o desenrolar do 
processo do Seletivo no que se refere a sua organização, não tendo os 
membros nenhuma responsabilidade nem acesso ao que se refere às 
provas, gabaritos e afins. 
  
Art. 4º - Fica a presente comissão autorizada, sempre que se fizer 
necessário, solicitar assessoria de órgãos especializados e/ou pessoas 
habilitadas, para o bom desempenho de suas atribuições. 
  
Art. 5º - Aos membros da presente Comissão compete, também 
exercer a função de Banca Examinadora do Processo Seletivo 
Simplificado, podendo exercer todas as atividades inerentes a essa 
função. 
  
Art. 6º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogando-se as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Pontal do Araguaia, aos seis dias 
do mês de junho de 2012. 
  
GERSON ROSA DE MORAES 
Prefeito Municipal 
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Publicado por: 
Divina Laura 

Código Identificador:30B1D49F 

 
GABINETE DO PREFEITO 

LEI MUNICIPAL N.º 414/2005, DE 20 DE OUTUBRO DE 2005 
 

Dispõe sobre a reestruturação do Regime Próprio 
de Previdência Social do Município de Pontal do 
Araguaia/MT e, dá outras providências. 

  
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PONTAL DO ARAGUAIA. 
  
Faço saber que a Câmara Municipal aprovou e eu sanciono e 
promulgo a seguinte Lei: 
  
CAPÍTULO I  
DO REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL  
  
Art. 1.º Fica reestruturado por esta Lei, o Regime Próprio de 
Previdência Social dos Servidores do Município de Pontal do 
Araguaia, Estado de Mato Grosso, consoante aos preceitos e diretrizes 
emanadas do art. 40 da CF/88, das Emendas Constitucionais n.º 20/98 
e 41/2003 bem como da Lei Federal n.º 9.717/98. 
  
SEÇÃO ÚNICA  
DO ÓRGÃO, NATUREZA JURÍDICA E SEUS FINS  
  
Art. 2.º O Regime Próprio de Previdência Social dos Servidores do 
Município de Pontal do Araguaia/MT, será reorganizado na forma de 
fundo contábil nos termos do art. 71 da Lei Federal n.º 4.320/64, 
vinculado à estrutura administrativa da Secretaria Municipal de 
Administração. 
  
Parágrafo único. O Fundo Municipal de Previdência dos Servidores 
Públicos de Pontal de Araguaia/MT será denominado pela sigla 
"FUNAPEM”, e se destina a assegurar aos seus segurados e a seus 
dependentes, na conformidade da presente Lei, prestações de natureza 
previdenciária, em caso de contingências que interrompam, depreciem 
ou façam cessar seus meios de subsistência. 
  
CAPÍTULO II  
DAS PESSOAS ABRANGIDAS 
  
SEÇÃO I 
DOS SEGURADOS 
  
Art. 3.º São segurados obrigatórios do FUNAPEM os servidores 
ativos e inativos dos órgãos da Administração Direta e Indireta, do 
Município de Pontal do Araguaia/MT. 
  
Parágrafo único. Ao servidor ocupante, exclusivamente de cargo em 
comissão declarado em Lei de livre nomeação e exoneração, bem 
como de outro cargo temporário ou emprego público, aplica-se o 
Regime Geral de Previdência Social, conforme disposto no § 13 do 
art. 40 da Constituição Federal de 1988. 
  
Art. 4.º A filiação ao FUNAPEM será obrigatória, a partir da 
publicação desta lei, para os atuais servidores e para os demais, a 
partir de suas respectivas posses. 
  
Art. 5.º Perderá a qualidade de segurado aquele que deixar de exercer 
a atividade que o submeta ao regime do FUNAPEM. 
  
Parágrafo único. A perda da qualidade de segurado importa na 
caducidade dos direitos inerente a essa qualidade. 
  
Art. 6.º Ao segurado que deixar de exercer, temporariamente 
atividade que o submeta ao regime do FUNAPEM é facultado manter 
a qualidade de segurado, desde que passe a efetuar, sem interrupção, o 
pagamento mensal das contribuições referente a sua parte e a do 
Município. 
  

Parágrafo único. O servidor efetivo da União, dos Estados, do 
Distrito Federal e de outros Municípios à disposição do Município de 
Pontal do Araguaia/MT, permanece filiado ao regime previdenciário 
de origem. 
  
SEÇÃO II  
DOS DEPENDENTES 
  
Art. 7.º São considerados dependentes do segurado, para os efeitos 
desta lei: 
  
I - O cônjuge, a companheira, o companheiro, e o filho não 
emancipado, de qualquer condição, desde que não tenha atingido a 
maioridade civil ou inválido; 
  
II - Os pais; e 
  
III - O irmão não emancipado, de qualquer condição, desde que não 
tenha atingido a maioridade civil ou se inválido. 
  
§ 1º A existência de dependente indicado em qualquer dos incisos 
deste artigo exclui do direito ao benefício os indicados nos incisos 
subseqüentes. 
  
§ 2º Equiparam-se aos filhos, nas condições do inciso I, mediante 
declaração escrita do segurado e desde que comprovada à 
dependência econômica o enteado e o menor que esteja sob sua tutela 
e desde que não possua bens suficientes para o próprio sustento e 
educação. 
  
§ 3º Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que, sem ser 
casada, mantenha união estável com o segurado ou segurada. 
  
§ 4º Considera-se união estável aquela verificada entre o homem e a 
mulher como entidade familiar, quando forem solteiros, separados 
judicialmente, divorciados ou viúvos, ou tenham prole em comum, 
enquanto não se separarem. 
  
Art. 8.º A dependência econômica das pessoas indicadas no inciso I 
do artigo anterior é presumida, a das pessoas constantes dos incisos II 
e III deverão comprova-la. 
  
Art. 9.º A perda da qualidade de dependente ocorrerá: 
  
I -  para os cônjuges, pela separação judicial ou divórcio sem direito a 
percepção de alimentos, pela anulação do casamento, pelo óbito ou 
por sentença judicial transitada em julgado; 
  
II -  para a companheira ou companheiro, pela cessação da união 
estável com o segurado ou segurada, enquanto não lhe for garantida a 
prestação de alimentos; 
  
III -  para o filho e o irmão, de qualquer condição, ao atingirem a 
maioridade civil, salvo se inválidos, ou pela emancipação, ainda que 
inválido, exceto, neste caso, se a emancipação for decorrente de 
colação de grau cientifico em curso de ensino superior; e 
  
IV - para os dependentes em geral: 
  
a) pelo matrimônio; 
  
b) pela cessação da invalidez; 
  
c) pelo falecimento. 
  
SEÇÃO III  
DA INSCRIÇÃO DAS PESSOAS ABRANGIDAS 
  
Art. 10. Os segurados e seus dependentes estão obrigados à promover 
a sua inscrição no FUNAPEM e que se processará da seguinte forma: 
  
I - para o segurado, a qualificação perante o FUNAPEM comprovada 
por documentos hábeis; 
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II - para os dependentes, a declaração por parte do segurado, sujeita a 
comprovação da qualificação de cada um por documentos hábeis. 
  
Parágrafo único. A inscrição é essencial à obtenção de qualquer 
prestação, devendo o FUNAPEM fornecer ao segurado, documento 
que a comprove. 
  
Art. 11. Ocorrendo o falecimento do segurado sem que tenha feito sua 
inscrição e a de seus dependentes, a estes será lícito promovê-la, para 
outorga das prestações a que fizerem jus. 
  
CAPITULO III  
DOS DIREITOS DAS PESSOAS ABRANGIDAS 
  
SEÇÃO I 
DOS BENEFÍCIOS GARANTIDOS AOS SEGURADOS 
  
SUB-SEÇÃO I 
DA APOSENTADORIA  
  
Art. 12. Os servidores abrangidos pelo regime do FUNAPEM serão 
aposentados: 
  
I - por invalidez permanente, sendo os proventos proporcionais ao 
tempo de contribuição, exceto se decorrente de acidente em serviço, 
moléstia profissional ou doença grave, contagiosa ou incurável, 
especificadas no art. 14: 
  
a) a invalidez será apurada mediante exames médicos realizados 
segundo instruções emanadas do FUNAPEM e os proventos da 
aposentadoria serão devidos a partir do dia seguinte ao do 
desligamento do segurado do serviço. 
  
b) a doença ou lesão de que o segurado filiado na data da posse ao 
FUNAPEM já era portador não lhe conferirá direito à aposentadoria 
por invalidez, salvo quando a incapacidade sobrevier por motivo de 
progressão ou agravamento dessa doença ou lesão. 
  
II - compulsoriamente, aos setenta anos de idade, com proventos 
proporcionais ao tempo de contribuição; 
  
III - voluntariamente, desde que cumprido tempo mínimo de dez anos 
de efetivo exercício no serviço público e cinco anos no cargo efetivo 
em que se dará a aposentadoria, observadas as seguintes condições: 
  
a) sessenta anos de idade e trinta e cinco de contribuição, se homem, e 
cinqüenta e cinco anos de idade e trinta de contribuição, se mulher; 
  
b) sessenta e cinco anos de idade, se homem, e sessenta anos de idade, 
se mulher, com proventos proporcionais ao tempo de contribuição. 
  
§ 1º Para o cálculo dos proventos de aposentadoria, por ocasião da sua 
concessão, serão consideradas as remunerações utilizadas como base 
para as contribuições do servidor aos regimes de previdência de que 
tratam os artigos 40 e 201 da CF/88, na forma da lei. 
  
§ 2º É vedada a adoção de requisitos e critérios diferenciados para a 
concessão de aposentadorias aos abrangidos pelo regime do 
FUNAPEM, ressalvados os casos de atividades exercidas 
exclusivamente sob condições especiais que prejudiquem a saúde ou a 
integridade física, definidos em lei federal complementar. 
  
§ 3º Os requisitos de idade e de tempo de contribuição serão reduzidos 
em cinco anos, em relação ao disposto no art. 12, III, “a”, para o 
professor que comprove exclusivamente tempo de efetivo exercício 
das funções de magistério na educação infantil, no ensino fundamental 
e médio. 
  
§ 4º Ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos cargos 
acumuláveis na forma da Constituição, é vedada a percepção de mais 
de uma aposentadoria à conta do regime previsto no art. 40 da 
Constituição Federal. 
  

§ 5º Todos os valores de remuneração considerados para o cálculo do 
benefício previsto no § 1°, serão devidamente atualizados, na forma 
da lei. 
  
§ 6º O servidor de que trata este artigo que tenha completado as 
exigências para aposentadoria voluntária estabelecidas no inciso III, 
alínea “a”, e que opte por permanecer em atividade fará jus a um 
abono de permanência equivalente ao valor da sua contribuição 
previdenciária até completar as exigências para aposentadoria 
compulsória contidas no inciso II. 
  
Art. 13.No cálculo dos proventos de aposentadoria previsto no art.12 
desta Lei, será considerada a média aritmética simples das maiores 
remunerações, utilizadas como base para as contribuições do servidor 
aos regimes de previdência a que esteve vinculado, correspondentes a 
oitenta por cento de todo o período contributivo desde a competência 
julho de 1994 ou desde a do início da contribuição, se posterior àquela 
competência. 
  
§1ºAs remunerações consideradas no cálculo do valor inicial dos 
proventos terão os seus valores atualizados, mês a mês, de acordo com 
a variação integral do índice fixado para a atualização dos salários-de-
contribuição considerados no cálculo dos benefícios do regime geral 
da previdência social. 
  
§2º Na hipótese da não-instituição de contribuição para o regime 
próprio durante o período referido no caput, considerar-se-á, como 
base de cálculo dos proventos, a remuneração do servidor no cargo 
efetivo no mesmo período. 
  
§3ºOs valores das remunerações a serem utilizadas no cálculo de que 
trata este artigo serão comprovados mediante documento fornecido 
pelos órgãos e entidades gestoras dos regimes de previdência aos 
quais o servidor esteve vinculado. 
  
§4ºPara os fins deste artigo, as remunerações consideradas no cálculo 
da aposentadoria não poderão ser: 
  
I- inferiores ao valor do salário mínimo; 
  
II- superiores aos valores dos limites máximos de remuneração no 
serviço público do respectivo ente; ou 
  
III- superiores ao limite máximo do salário-de-contribuição, quanto 
aos meses em que o servidor esteve vinculado ao regime geral de 
previdência social. 
  
§5ºOs proventos, calculados de acordo com o caput, por ocasião de 
sua concessão, não poderão exceder a remuneração do respectivo 
servidor no cargo efetivo em que se deu a aposentadoria ou que serviu 
de referência para a concessão da pensão. 
  
Art. 14. O segurado, quando acometido de tuberculose ativa, 
alienação mental, neoplasia maligna, cegueira, hanseníase, paralisia 
irreversível e incapacitante, cardiopatia grave, doença de Parkinson, 
espondiloartrose, anquilosante, nefropatia grave, estado avançado de 
doença de (osteíte deformante), síndrome da deficiência imunológica 
adquirida - AIDS, contaminação por radiação (com base em conclusão 
da medicina especializada) ou quando vítima de acidente do trabalho 
ou moléstia profissional que o invalide para o serviço, terá direito à 
aposentadoria integral. 
  
SUB-SEÇÃO II 
AUXÍLIO DOENÇA  
  
Art. 15. O auxílio doença será devido ao segurado que ficar 
incapacitado para o exercício da função em gozo de licença para 
tratamento de saúde, por mais de 30 (trinta) dias consecutivos, e 
corresponderá a totalidade dos vencimentos. 
  
§ 1º Não será devido auxílio-doença ao segurado que filiar-se ao 
FUNAPEM na data de sua posse e que já seja portador de doença ou 
lesão invocada como causa para concessão do benefício, salvo quando 
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a incapacidade sobrevier por motivo de progressão ou agravamento 
dessa doença ou lesão. 
  
§ 2º Será devido auxílio-doença ao segurado que sofrer acidente de 
qualquer natureza. 
  
Art. 16. Durante os primeiros trinta dias consecutivos de afastamento 
da atividade por motivo de doença, incumbe ao município pagar ao 
segurado sua remuneração. 
  
§ 1º Cabe ao município promover o exame médico e o abono das 
faltas correspondentes aos primeiros trinta dias de afastamento. 
  
§ 2º Quando a incapacidade ultrapassar sessenta dias consecutivos, o 
segurado será submetido à perícia médica do FUNAPEM. 
  
§ 3º Se concedido novo benefício decorrente da mesma doença dentro 
de sessenta dias contados da cessação do benefício anterior, o 
município fica desobrigado do pagamento relativo aos trinta primeiros 
dias de afastamento, prorrogando-se o benefício anterior e 
descontando-se os dias trabalhados, se for o caso. 
  
§ 4º Se o segurado, por motivo de doença, afastar-se do trabalho 
durante trinta dias, retornando à atividade no trigésimo primeiro dia, e 
se dela voltar a se afastar dentro de sessenta dias desse retorno, fará 
jus ao auxílio-doença a partir da data do novo afastamento. 
  
Art. 17. O segurado em gozo de auxílio-doença está obrigado, 
independentemente de sua idade e sob pena de suspensão do 
benefício, a submeter-se a exame médico a cargo do FUNAPEM, e se 
for o caso a processo de readaptação profissional. 
  
Art. 18. O segurado em gozo de auxílio-doença insuscetível de 
recuperação para sua atividade habitual, deverá submeter-se a 
processo de readaptação profissional para exercício de outra atividade, 
não cessando o benefício até que seja dado como habilitado para o 
desempenho de nova atividade que lhe garanta a subsistência ou, 
quando considerado não recuperável, seja aposentado por invalidez. 
  
Art. 19. O auxílio-doença cessa pela recuperação da capacidade para 
o trabalho e pela transformação em aposentadoria por invalidez. 
  
SUB-SEÇÃO III  
DO SALÁRIO FAMÍLIA  
  
Art. 20. O salário-família será devido, mensalmente, aos segurados 
que tenha renda bruta mensal igual ou inferior ao teto definido para 
este benefício no Regime Geral de Previdência Social - RGPS, na 
proporção do respectivo número de filhos ou equiparados, de qualquer 
condição, de até quatorze anos ou inválidos. 
  
§ 1º Quando o pai e a mãe forem segurados, ambos terão direito ao 
salário-família. 
  
§ 2º As cotas do salário-família, pagas pelo município, deverão ser 
deduzidas quando do recolhimento das contribuições sobre a folha de 
pagamento. 
  
Art. 21. O pagamento do salário-família será devido a partir da data 
da apresentação da certidão de nascimento do filho ou da 
documentação relativa ao equiparado, estando condicionado à 
apresentação anual de atestado de vacinação obrigatória e de 
comprovação de freqüência à escola do filho ou equiparado. 
  
Parágrafo único. O valor da cota do salário-família por filho ou 
equiparado de qualquer condição, até quatorze anos de idade ou 
inválido, é o mesmo definido pelo RGPS. 
  
Art. 22. A invalidez do filho ou equiparado maior de quatorze 
anos de idade deve ser verificada em exame médico-pericial a 
cargo do FUNAPEM. 
  
Art. 23. Em caso de divórcio, separação judicial ou de fato dos pais, 
ou em caso de abandono legalmente caracterizado ou perda do pátrio-

poder, o salário-família passará a ser pago diretamente aquele a cujo 
cargo ficar o sustento do menor, ou a outra pessoa, se houver 
determinação judicial nesse sentido. 
  
Art. 24. O direito ao salário-família cessa automaticamente: 
  
I -  por morte do filho ou equiparado, a contar do mês seguinte ao do 
óbito; 
  
II -  quando o filho ou equiparado completar quatorze anos de idade, 
salvo se inválido, a contar do mês seguinte ao da data do aniversário; 
  
III -  pela recuperação da capacidade do filho ou equiparado inválido, 
a contar do mês seguinte ao da cessação da incapacidade; ou 
  
IV - pela perda da qualidade de segurado. 
  
Art. 25. O salário-família não se incorporará, ao subsídio, à 
remuneração ou ao benefício, para qualquer efeito.  
  
SUB-SEÇÃO IV 
DO SALÁRIO MATERNIDADE  
  
Art. 26. Será devido salário-maternidade à segurada gestante, durante 
cento e vinte dias consecutivos, com início vinte e oito dias antes e 
término noventa e um dias depois do parto, podendo ser prorrogado na 
forma prevista no § 1º. 
  
§ 1º À segurada que adotar ou obtiver guarda judicial para fins de 
adoção de criança é devido salário-maternidade pelo período de 120 
(cento e vinte) dias, se a criança tiver até 1(um) ano de idade, de 60 
(sessenta) dias, se a criança tiver entre 1 (um) e 4 (quatro) anos de 
idade, e de 30 (trinta) dias, se a criança tiver de 4 (quatro) a 8 (oito) 
anos de idade. 
  
§ 2º Em casos excepcionais, os períodos de repouso anterior e 
posterior ao parto podem ser aumentados de mais duas semanas, 
mediante inspeção médica. 
  
§ 3º Em caso de parto antecipado ou não, a segurada tem direito aos 
cento e vinte dias previstos neste artigo. 
  
§ 4º Em caso de aborto não criminoso, comprovado mediante atestado 
médico, a segurada terá direito ao salário-maternidade correspondente 
a duas semanas. 
  
§ 5º O salário-maternidade consistirá de renda mensal igual a 
remuneração da segurada, acrescido do 13º proporcional 
correspondente a 4/12, pago na última parcela. 
  
Art. 27. O início do afastamento do trabalho da segurada será 
determinado com base em atestado médico. 
  
§ 1º O atestado deve indicar, além dos dados médicos necessários, os 
períodos a que se referem o art. 26 e seus parágrafos, bem como a data 
do afastamento do trabalho. 
  
§ 2º Nos meses de início e término do salário-maternidade da 
segurada, o salário-maternidade será proporcional aos dias de 
afastamento do trabalho. 
  
§ 3º O salário-maternidade não pode ser acumulado com benefício por 
incapacidade. 
  
§ 4º Quando o parto ocorrer sem acompanhamento médico, o atestado 
será fornecido pela junta médica do FUNAPEM. 
  
SEÇÃO II  
DOS BENEFÍCIOS GARANTIDOS AOS DEPENDENTES 
  
SUB-SEÇÃO I 
DA PENSÃO POR MORTE 
  
Art. 28 A pensão por morte será calculada na seguinte forma: 
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I - ao valor da totalidade dos proventos do servidor falecido, até o 
limite máximo estabelecido para os benefícios do regime geral de 
previdência social de que trata o art. 201 da CF/88, acrescido de 
setenta por cento da parcela excedente a este limite, caso aposentado à 
data do óbito; ou 
  
II - ao valor da totalidade da remuneração do servidor no cargo 
efetivo em que se deu o falecimento, até o limite máximo estabelecido 
para os benefícios do regime geral de previdência social de que trata o 
art. 201 da CF/88, acrescido de setenta por cento da parcela excedente 
a este limite, caso em atividade na data do óbito. 
  
§ 1º A importância total assim obtida será rateada em partes iguais 
entre todos os dependentes com direito a pensão. 
  
§ 2º Será concedida pensão provisória por morte presumida do 
segurado, nos seguintes casos: 
  
I -  sentença declaratória de ausência, expedida por autoridade 
judiciária competente; e 
  
II -  desaparecimento em acidente, desastre ou catástrofe. 
  
§ 3º A pensão provisória será transformada em definitiva com o óbito 
do segurado ausente ou deve ser cancelada com reaparecimento do 
mesmo, ficando os dependentes desobrigados da reposição dos 
valores recebidos, salvo má-fé. 
  
§ 4º Não fará jus a pensão o dependente condenado por prática de 
crime doloso de que tenha resultado a morte do segurado. 
  
Art. 29. A pensão por morte será devida aos dependentes a 
contar: 
  
I - do dia do óbito; 
  
II -  da data da decisão judicial, no caso de declaração de ausência; ou 
  
III -  da data da ocorrência do desaparecimento do segurado por 
motivo de acidente, desastre ou catástrofe, mediante prova idônea. 
  
Art. 30. Os pensionistas inválidos ficam obrigados, tanto para 
concessão como para cessação de suas quotas de pensão, a submeter-
se aos exames médicos determinados pelo FUNAPEM. 
  
Parágrafo único. Ficam dispensados dos exames referidos neste 
artigo os pensionistas inválidos que atingirem a idade de 60 (sessenta) 
anos. 
  
Art. 31. A parcela de pensão de cada dependente extingue-se com 
a perda da qualidade de dependente na forma do art. 9º. 
  
Art. 32. Toda vez que se extinguir uma parcela de pensão, proceder-
se-á a novo rateio da pensão, na forma do § 1º, do art. 28, em favor 
dos pensionistas remanescentes. 
  
Parágrafo único. Com a extinção da quota do último pensionista, 
extinta ficará também a pensão. 
  
SUB-SEÇÃO II 
DO AUXÍLIO RECLUSÃO  
  
Art. 33. O auxílio-reclusão consistirá numa importância mensal igual 
a totalidade dos vencimentos percebidos pelo segurado, concedida ao 
conjunto de seus dependentes, desde que renda bruta mensal igual ou 
inferior ao teto definido para este benefício no Regime Geral de 
Previdência Social, que esteja recolhido à prisão, e que por este 
motivo, não perceba remuneração dos cofres públicos. 
  
§ 1º O auxílio-reclusão será rateado em cotas-partes iguais entre os 
dependentes do segurado. 
  
§ 2º O auxílio-reclusão será devido a contar da data em que o 
segurado preso deixar de perceber remuneração dos cofres públicos. 

§ 3º Na hipótese de fuga do segurado, o benefício será restabelecido a 
partir da data da recaptura ou da reapresentação à prisão, nada sendo 
devido aos seus dependentes enquanto estiver o segurado evadido e 
pelo período da fuga. 
  
§ 4º Para a instrução do processo de concessão deste benefício, além 
da documentação que comprovar a condição de segurado e de 
dependentes, serão exigidos: 
  
I - documento que certifique o não pagamento da remuneração ao 
segurado pelos cofres públicos, em razão da prisão; e, 
  
II -  certidão emitida pela autoridade competente sobre o efetivo 
recolhimento do segurado à prisão e o respectivo regime de 
cumprimento da pena, sendo tal documento renovado trimestralmente. 
  
§ 5º Caso o segurado venha a ser ressarcido com o pagamento da 
remuneração correspondente ao período em que esteve preso, e seus 
dependentes tenham recebido auxílio-reclusão, o valor correspondente 
ao período de gozo do benefício deverá ser restituído ao FUNAPEM 
pelo segurado ou por seus dependentes, aplicando-se os juros e 
índices de correção incidentes no ressarcimento da remuneração. 
  
§ 6º Aplicar-se-ão ao auxílio-reclusão, no que couberem, as 
disposições atinentes à pensão por morte. 
  
§ 7º Se o segurado preso vier a falecer na prisão, o benefício será 
transformado em pensão por morte. 
  
SEÇÃO III  
DAS DISPOSIÇÕES DIVERSAS 
  
Art. 34. O abono anual será devido àquele que, durante o ano, tiver 
recebido proventos de aposentadoria, pensão por morte, salário 
maternidade pagos pelo RPPS. 
  
Parágrafo único. O abono de que trata o caput será proporcional em 
cada ano ao número de meses de benefício pago pelo RPPS, em que 
cada mês corresponderá a um doze avo, e terá por base o valor do 
benefício do mês de dezembro, exceto quanto o benefício encerrar-se 
antes deste mês, quando o valor será o do mês da cessação. 
  
Art. 35. É assegurado o reajustamento dos benefícios para preservar-
lhes, em caráter permanente, o valor real, conforme Índice Nacional 
de Preços ao Consumidor - INPC. 
  
Art. 36. O tempo de contribuição federal, estadual ou municipal será 
contado para efeito de aposentadoria. 
  
Art. 37. É vedada qualquer forma de contagem de tempo de 
contribuição fictício. 
  
Art. 38. Aplica-se o limite fixado no art. 37, XI da Constituição 
Federal, à soma total dos proventos de inatividade, inclusive quando 
decorrentes da acumulação de cargos ou empregos públicos, bem 
como de outras atividades sujeitas a contribuição para o regime geral 
de previdência social, e ao montante resultante da adição de proventos 
de inatividade com remuneração de cargo acumulável na forma da 
Constituição Federal, cargo em comissão declarado em lei de livre 
nomeação e exoneração, e de cargo eletivo. 
  
Art. 39. Além do disposto nesta Lei, o FUNAPEM observará, no que 
couber, os requisitos e critérios fixados para o regime geral de 
previdência social. 
  
Art. 40. Para efeito do benefício de aposentadoria, é assegurada a 
contagem recíproca do tempo de contribuição na administração 
pública e na atividade privada, rural ou urbana, hipótese em que os 
diversos regimes de previdência social se compensarão 
financeiramente, nos termos do § 9º, do art. 201 da Constituição 
Federal, segundo critérios estabelecidos na lei 9.796/99. 
  
Parágrafo único. Os servidores municipais contemplados pelo art. 3º 
desta lei, receberão do órgão instituidor (FUNAPEM), todo o 
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provento integral da aposentadoria, independente do órgão de origem 
(INSS) ter feito ou não o repasse do recurso de cada servidor, como 
compensação financeira. 
  
Art. 41. As prestações, concedidas aos segurados ou a seus 
dependentes, salvo quanto a importâncias devidas ao próprio 
FUNAPEM e aos descontos autorizados por Lei ou derivados da 
obrigação de prestar alimento reconhecida por via judicial, não 
poderão ser objeto de penhora, arresto ou seqüestro, sendo nula de 
pleno direito qualquer venda ou cessão e a constituição de quaisquer 
ônus, bem como a outorga de poderes irrevogáveis ou em causa 
própria para a respectiva percepção. 
  
Art. 42. O pagamento dos benefícios em dinheiro será efetuado 
diretamente ao segurado ou ao dependente, salvo nos casos de 
ausência, moléstia contagiosa ou impossibilidade de locomoção do 
beneficiado, quando se fará a procurador, mediante autorização 
expressa do FUNAPEM que, todavia, poderá negá-la quando 
considerar essa representação inconveniente. 
  
Art. 43. Os valores dos benefícios assegurados às pessoas abrangidas, 
quando não reclamados, prescreverão, no prazo de 5 (cinco) anos, a 
contar da data em que forem devidos, e os valores a eles 
correspondentes, serão vertidos em favor do Instituto. 
  
CAPÍTULO IV  
DO CUSTEIO 
  
SEÇÃO I 
DA RECEITA  
  
Art. 44. A receita do FUNAPEM será constituída, de modo a 
garantir o seu equilíbrio financeiro e atuarial, na seguinte forma: 
  
I - de uma contribuição mensal dos segurados ativos, definida pelo § 
1º do art. 149 da CF/88, igual a 11% (onze por cento) calculada sobre 
a remuneração de contribuição; 
  
II -  de uma contribuição mensal dos segurados inativos e dos 
pensionistas a razão de 11% (onze por cento), calculada sobre a 
parcela dos proventos e das pensões concedidas e que tenham 
cumprido todos os requisitos para sua obtenção até 31.12.2003, que 
superarem o limite máximo estabelecido para os benefícios do regime 
geral de previdência social de que trata o art. 201 da Constituição 
Federal; 
  
III -  de uma contribuição mensal dos segurados inativos e dos 
pensionistas a razão de 11% (onze por cento), calculada sobre os 
proventos e as pensões concedidas após a publicação da Emenda 
Constitucional n.º 41/2003, que superarem o limite máximo 
estabelecido para os benefícios do regime geral de previdência social 
de que trata o art. 201 da Constituição Federal; 
  
IV - de uma contribuição mensal do Município, incluídas suas 
autarquias e fundações, definida pelo art. 2º da Lei Federal n.° 
9.717/98, com redação dada pela Lei n.º 10.887, de 18 de junho de 
2004, a razão de 11,00% (onze inteiros por cento) calculada sobre a 
remuneração de contribuição dos segurados ativos; 
  
V - de uma contribuição mensal dos órgãos municipais sujeitos a 
regime de orçamento próprio, igual à fixada para o Município, 
calculada sobre a remuneração de contribuição dos segurados 
obrigatórios; 
  
VI - de uma contribuição mensal dos segurados que usarem da 
faculdade prevista no art. 6º, correspondente a sua própria 
contribuição, acrescida da contribuição correspondente à do 
Município; 
  
VII - pela renda resultante da aplicação das reservas; 
  
VIII - pelas doações, legados e rendas eventuais; 
  
IX - por aluguéis de imóveis, estabelecidos em Lei; 

X - dos valores recebidos a título de compensação financeira, em 
razão do § 9º do art. 201 da Constituição Federal. 
  
Art. 45. Considera-se remuneração de contribuição, para os efeitos 
desta Lei, a retribuição pecuniária devida ao segurado a título 
remuneratório pelo exercício do cargo com valor fixado em Lei, 
acrescido das vantagens permanentes do cargo, vantagem individual 
por produtividade, décimo terceiro vencimento, proventos de 
aposentadoria e pensão; 
  
§ 1º Parcelas remuneratórias pagas em decorrência de função de 
confiança ou de cargo em comissão, quando tais parcelas integrarem a 
remuneração de contribuição do servidor que se aposentar com 
fundamento no art. 40 da Constituição, respeitado, em qualquer 
hipótese, o limite previsto no § 2o do citado artigo; 
  
§ 2º Exclui-se de descontos referidos neste artigo, gratificação de 
férias, horas extras e vantagens temporárias. 
  
§ 3º O Salário-Família não está sujeito, em hipótese alguma, a 
qualquer desconto pelo FUNAPEM. 
  
Art. 46. Em caso de acumulação de cargos permitida em Lei, a 
remuneração de contribuição para os efeitos desta Lei, será a soma das 
remunerações percebidas. 
  
SEÇÃO II  
DO RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUIÇÕES E 
CONSIGNAÇÕES 
  
Art. 47. A arrecadação das contribuições devidas ao FUNAPEM 
compreendendo o respectivo desconto e seu recolhimento, deverá 
ser realizada observando-se as seguintes normas: 
  
I - aos setores encarregados de efetuar o pagamento dos servidores 
ativos e inativos dos órgãos municipais, caberá descontar, no ato do 
pagamento, a importância de que trata os incisos I, II e III do art. 44; 
  
II -  caberá do mesmo modo, aos setores mencionados, recolher ao 
FUNAPEM ou a estabelecimentos de crédito indicado, até o dia 30 
(trinta) do mês subseqüente, a importância arrecadada na forma do 
item anterior, juntamente com as contribuições previstas no inciso IV 
do art. 44, conforme o caso. 
  
Parágrafo único. O Poder Executivo e Legislativo, suas autarquias e 
fundações encaminharão mensalmente ao FUNAPEM relação 
nominal dos segurados, com os respectivos subsídios, remunerações e 
valores de contribuição. 
  
Art. 48. O não-recolhimento das contribuições a que se referem os 
incisos I, II, III e IV do art. 44 desta Lei, no prazo estabelecido no 
inciso II do artigo anterior, ensejará o pagamento de juros moratórios 
à razão de 1% (um por cento) ao mês, não cumulativo. 
  
Art. 49. O segurado que se valer da faculdade prevista no art. 6.º fica 
obrigado a recolher mensalmente, na rede bancária, mediante boleto 
bancário emitido pelo FUNAPEM, as contribuições devidas. 
  
Art. 50.As cotas do salário-família, salário maternidade, auxílio 
doença e auxílio reclusão, serão pagas pelo Município de Pontal do 
Araguaia, mensalmente, junto com a remuneração dos segurados, 
efetivando-se a compensação quando do recolhimento das 
contribuições ao FUNAPEM. 
  
SUB-SEÇÃO I 
DA FISCALIZAÇÃO  
  
Art. 51. O FUNAPEM poderá a qualquer momento, requerer dos 
Órgãos do Município, quaisquer documentos para efetuar 
levantamento fiscal, a fim de apurar irregularidades nas incidências 
dos encargos previdenciários previstos no plano de custeio. 
  
CAPÍTULO V  
DA GESTÃO ECONÔMICA-FINANCEIRA  



Mato Grosso , 17 de Julho de 2012   •   Jornal Oficial Eletrônico dos Municípios do Estado de Mato Grosso   •    ANO VII | Nº 1513 
 

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt                                                   www.amm.org.br                                                          52 
 

SEÇÃO I 
DAS GENERALIDADES  
  
Art. 52. As importâncias arrecadadas pelo FUNAPEM são de sua 
propriedade, e em caso algum poderão ter aplicação diversa da 
estabelecida nesta Lei, sendo nulos de pleno direito os atos que 
violarem este preceito, sujeitos os seus autores às sanções 
estabelecidas na legislação pertinente, além de outras que lhes possam 
ser aplicadas. 
  
Art. 53. Na realização de avaliação atuarial inicial e na reavaliação 
em cada balanço por entidades independentes legalmente habilitadas, 
devem ser observadas as normas gerais de atuária e os parâmetros 
discriminados no anexo I da Portaria MPAS n.º 4992 com as 
alterações contidas na Portaria MPAS n.º 3385 de 14/09/2001. 
  
SEÇÃO II  
DAS DISPONIBILIDADES E APLICAÇÃO DAS RESERVAS  
  
Art. 54. As disponibilidades de caixa do FUNAPEM, ficarão 
depositadas em conta separada das demais disponibilidades do 
Município e aplicadas nas condições de mercado, com observância 
das normas estabelecidas pelo Conselho Monetário Nacional. 
  
Art. 55. A aplicação das reservas se fará tendo em vista: 
  
I - segurança quanto a recuperação ou conservação do valor real, em 
poder aquisitivo, do capital investido, bem como ao recebimento 
regular dos juros previstos para as aplicações de renda fixa e variável; 
  
II - a obtenção do máximo de rendimento compatível com a 
segurança e grau de liquidez; 
  
Parágrafo único. É vedada a aplicação das disponibilidades de que 
trata o “caput”  em: 
  
I - títulos da dívida pública estadual e municipal, bem como em ações 
e outros papéis relativos às empresas controladas pelo respectivo ente 
da Federação; 
  
II - empréstimos, de qualquer natureza, aos segurados e ao poder 
público, inclusive a suas empresas controladas. 
  
Art. 56. Para alcançar os objetivos enumerados no artigo anterior, o 
FUNAPEM realizará as operações em conformidade com a política 
adotada por um Comitê de Investimentos. 
  
CAPÍTULO VI  
DO ORÇAMENTO E DA CONTABILIDADE  
  
SEÇÃO I 
DO ORÇAMENTO  
  
Art. 57. O orçamento do FUNAPEM evidenciará as políticas e o 
programa de trabalho governamental observado o plano plurianual e a 
Lei de diretrizes orçamentárias e os princípios da universalidade e do 
equilíbrio. 
  
Parágrafo único. O Orçamento do FUNAPEM observará, na sua 
elaboração e na sua execução, os padrões e as normas estabelecidas na 
legislação pertinente. 
  
SEÇÃO II  
DA CONTABILIDADE  
  
Art. 58. A contabilidade será organizada de forma a permitir o 
exercício das suas funções de controle prévio, concomitante e 
subseqüente o de informar, inclusive de apropriar e apurar os 
custos dos serviços, e, conseqüentemente, de concretizar os seus 
objetivos, bem como, interpretar e analisar os resultados obtidos. 
  
Art. 59. A escrituração contábil será feita pelo método das 
partidas dobradas. 
  

§ 1.º A contabilidade emitirá relatórios mensais de gestão, inclusive 
dos custos dos serviços. 
  
§ 2.º Entende-se por relatórios de gestão, o balancete mensal de 
receitas e despesas do FUNAPEM e demais demonstrações exigidas 
pela administração e pela legislação pertinente. 
  
§ 3.º As demonstrações e os relatórios produzidos passarão a integrar 
a contabilidade geral do município. 
  
Art. 60. O FUNAPEM observará ainda o registro contábil 
individualizado das contribuições de cada servidor e do ente estatal, 
conforme diretrizes gerais. 
  
Art. 61. A escrituração do Fundo Contábil de que trata esta lei, 
deverá obedecer às normas e princípios contábeis previstos na Lei 
n.º 4.320, de 17 de março de 1964, e alterações posteriores e as 
normas emanadas da Portaria MPAS n.º 4.992/99. 
  
SEÇÃO III  
DA DESPESA 
  
Art. 62. Nenhuma despesa será realizada sem a necessária autorização 
orçamentária, e não poderá ultrapassar o limite estabelecido no § 3º do 
art. 17 da Portaria MPAS n.º 4.992/99. 
  
Parágrafo único. Para os casos de insuficiências e omissões 
orçamentárias poderão ser utilizados os créditos adicionais 
suplementares e especiais, autorizados por Lei e abertos por decretos 
do executivo. 
  
Art. 63. A despesa do FUNAPEM se constituirá de: 
  
I - pagamento de prestações de natureza previdenciária; 
  
II - pagamento de prestação de natureza administrativa. 
  
SEÇÃO IV 
DAS RECEITAS 
  
Art. 64. A execução orçamentária das receitas se processará 
através da obtenção do seu produto nas fontes determinadas nesta 
Lei. 
  
CAPÍTULO VIII  
DA ORGANIZAÇÃO FUNCIONAL  
  
SEÇÃO I 
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA  
  
Art. 65. A organização administrativa do FUNAPEM 
compreenderá os seguintes órgãos: 
  
I - Conselho Curador, com funções de deliberação superior; 
  
II -  Conselho Fiscal, com função de fiscalização orçamentária de 
verificação de contas e de julgamento de recursos. 
  
III –  Assistente Administrativo, com função auxiliar, assessoria 
prestadora de serviços. 
  
SUB-SEÇÃO ÚNICA 
DOS ÓRGÃOS 
  
Art. 66. Compõem o Conselho Curador do FUNAPEM os seguintes 
membros: 02 (dois) representantes do Executivo, 02 (dois) 
representantes do Legislativo e 06 (seis) representantes dos 
Segurados, sendo dois suplentes. 
  
§ 1º Os membros do Conselho Curador, representantes do Executivo e 
do Legislativo, serão designados pelos Chefes dos Poderes 
respectivos, e os representantes dos segurados, serão escolhidos dentre 
os servidores municipais, por eleição, garantida participação de 
servidores inativos. 
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§ 2º Os membros do Conselho Curador terão mandatos de 02 (dois) 
anos, permitida a recondução em 50% (cinqüenta por cento) de cada 
representação de seus membros. 
  
§ 3º O Presidente do Conselho Curador será escolhido entre seus 
membros, e exercerá o mandato por um ano vedada a reeleição. 
  
Art. 67. O Conselho Curador se reunirá sempre com a totalidade de 
seus membros, pelo menos, três vezes ao ano, cabendo-lhe 
especificamente: 
  
I - elaborar seu regimento interno; 
  
II - eleger o seu presidente; 
  
III - decidir sobre qualquer questão administrativa e financeira que 
lhe seja submetida pelo Conselho Fiscal; 
  
IV - julgar os recursos interpostos das decisões do Prefeito Municipal; 
  
V - apreciar sugestões e encaminhar medidas tendentes a introduzir 
modificações na presente Lei, bem como resolver os casos omissos. 
  
Parágrafo único. As deliberações do Conselho Curador serão 
promulgadas por meio de Resoluções. 
  
Art. 68. A função de Secretário do Conselho Curador será 
exercida por um servidor efetivo do quadro da Prefeitura 
Municipal.  
  
Art. 69. Os membros do Conselho Curador, nada perceberão pelo 
desempenho do mandato. 
  
Art. 70. O Conselho Fiscal se reunirá ordinariamente bimestralmente, 
e, extraordinariamente, sempre que convocada por seu Presidente, 
cabendo-lhe especificamente: 
  
I - elaborar seu regime interno; 
  
II - eleger seu presidente; 
  
III - acompanhar a execução orçamentária do FUNAPEM. 
  
§ 1º O Conselho Fiscal será composto por 05 (cinco) membros, sendo, 
03 (três) titulares e 02 (dois) suplentes, eleitos dentre os servidores 
municipais, para mandato de 02 (dois) anos. 
  
§ 2º O Presidente do Conselho Fiscal será escolhido entre seus 
membros, e exercerá o mandato por um ano vedada a reeleição. 
  
§ 3º Os membros do Conselho Fiscal nada perceberão pelo 
desempenho do mandato. 
  
Art. 71. O cargo de assistente administrativo, nos termos desta 
Lei, é de livre escolha entre os servidores efetivos, através de 
eleição, sendo nomeado pelo Prefeito Municipal, para o mandato 
de 03 (três) anos, e perceberá o vencimento de cargo efetivo. 
  
§ 1º Esta função é em regime de exclusividade, sendo seu titular 
afastado temporariamente de suas atividades normais do cargo 
efetivo, durante o período que estiver no exercício do cargo de 
assistente administrativo do fundo. 
  
SEÇÃO II  
DA ADMINISTRAÇÃO DO FUNDO  
  
Art. 72. A administração do fundo contábil de que trata esta lei, 
será de responsabilidade da Secretaria Municipal de 
Administração, a quem incumbirá a obrigação de adotar as 
medidas necessárias ao seu perfeito funcionamento. 
  
SEÇÃO III  
DOS RECURSOS 
  

Art. 73. Os segurados do FUNAPEM e respectivos dependentes, 
poderão recorrer ao Conselho Curador, dentro de 15 (quinze) dias 
contados da data em que forem notificados, das decisões do Prefeito 
Municipal, denegatórias de prestações. 
  
Art. 74. Os recursos deverão ser interpostos perante o órgão que tenha 
proferido a decisão, devendo ser, desde logo, acompanhados das 
razões e documentos que os fundamentem. 
  
Art. 75. Os recursos não terão efeito suspensivo, salvo se, em face dos 
interesses, assim o determinar o próprio órgão recorrido. 
  
Parágrafo único. O órgão recorrido poderá reformar sua decisão, em 
face do recurso apresentado, caso em que este deixará de ser 
encaminhado à instância superior. 
  
CAPÍTULO IX  
DOS DEVERES E OBRIGAÇÕES 
  
SEÇÃO I 
DOS SEGURADOS 
  
Art. 76. São deveres e obrigações dos segurados: 
  
I - acatar as decisões dos órgãos de direção do FUNAPEM; 
  
II - aceitar e desempenhar com zelo e dedicação os cargos para os 
quais forem eleitos ou nomeados; 
  
III - dar conhecimento à direção do FUNAPEM das irregularidades 
de que tiverem ciência, e sugerir as providências que julgarem 
necessárias; 
  
IV - comunicar ao FUNAPEM qualquer alteração necessária aos seus 
assentamentos, sobretudo aquelas que digam respeito aos dependentes 
e beneficiários. 
  
Parágrafo único. O segurado que se valer da faculdade prevista no 
art. 6.º, fica obrigado a recolher suas contribuições e débitos, 
mensalmente, na rede bancária, mediante boleto bancário emitido pelo 
FUNAPEM. 
  
Art. 77. O segurado pensionista terá as seguintes obrigações: 
  
I - acatar as decisões dos órgãos de direção do FUNAPEM; 
  
II - apresentar, anualmente, em janeiro, atestado de vida e residência 
do grupo familiar beneficiado por esta lei; 
  
III - comunicar por escrito ao FUNAPEM as alterações ocorridas no 
grupo familiar para efeito de assentamento; 
  
IV - prestar com fidelidade, os esclarecimentos que forem solicitados 
pelo FUNAPEM. 
  
CAPÍTULO X  
DAS DISPOSIÇÕES FINAIS E TRANSITÓRIAS 
  
Art. 78. Observado o disposto no art. 4º da Emenda Constitucional nº 
20, de 15 de dezembro de 1998, é assegurado o direito de opção pela 
aposentadoria voluntária com proventos calculados de acordo com o 
art. 12, §§ 1º e 6º, desta Lei, àquele que tenha ingressado 
regularmente em cargo efetivo na Administração Pública Municipal 
direta, autárquica e fundacional, até a data de publicação daquela 
Emenda, quando o servidor, cumulativamente: 
  
I - tiver cinqüenta e três anos de idade, se homem, e quarenta e oito 
anos de idade, se mulher; 
  
II - tiver cinco anos de efetivo exercício no cargo em que se der a 
aposentadoria; 
  
III - contar tempo de contribuição igual, no mínimo, à soma de: 
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a) trinta e cinco anos, se homem, e trinta anos, se mulher; e 
  
b) um período adicional de contribuição equivalente a vinte por cento 
do tempo que, na data de publicação daquela Emenda, faltaria para 
atingir o limite de tempo constante da alínea a deste inciso. 
  
§ 1º O servidor de que trata este artigo que cumprir as exigências para 
aposentadoria na forma do caput terá os seus proventos de inatividade 
reduzidos para cada ano antecipado em relação aos limites de idade 
estabelecidos pelo inciso III, alínea “a” e § 3º do art. 12 desta Lei, na 
seguinte proporção: 
  
I - três inteiros e cinco décimos por cento, para aquele que completar 
as exigências para aposentadoria na forma do caput até 31 de 
dezembro de 2005; 
  
II - cinco por cento, para aquele que completar as exigências para 
aposentadoria na forma do caput a partir de 1º de janeiro de 2006. 
  
§ 2º O professor, que, até a data de publicação da Emenda 
Constitucional nº 20, de 15 de dezembro de 1998, tenha ingressado, 
regularmente, em cargo efetivo de magistério e que opte por 
aposentar-se na forma do disposto no caput, terá o tempo de serviço 
exercido até a publicação daquela Emenda contado com o acréscimo 
de dezessete por cento, se homem, e de vinte por cento, se mulher, 
desde que se aposente, exclusivamente, com tempo de efetivo 
exercício nas funções de magistério, observado o disposto no § 1º. 
  
§ 3º O servidor de que trata este artigo, que tenha completado as 
exigências para aposentadoria voluntária estabelecidas no caput, e que 
opte por permanecer em atividade, fará jus a um abono de 
permanência equivalente ao valor da sua contribuição previdenciária 
até completar as exigências para aposentadoria compulsória contidas 
no inciso II do art. 12 desta Lei. 
  
§ 4º Às aposentadorias concedidas de acordo com este artigo aplica-se 
o disposto no art. 40, § 8º, da Constituição Federal. 
  
Art. 79. Observado o disposto no art. 37, desta lei, o tempo de serviço 
considerado pela legislação vigente para efeito de aposentadoria, 
cumprido até que a lei federal discipline a matéria, será contado como 
tempo de contribuição. 
  
Art. 80. Ressalvado o direito de opção à aposentadoria pelas normas 
estabelecidas pelo art. 12 ou pelas regras estabelecidas pelo art. 77 
desta Lei, o servidor que tenha ingressado no serviço público até a 
data de publicação desta Emenda poderá aposentar-se com proventos 
integrais, que corresponderão à totalidade da remuneração do servidor 
no cargo efetivo em que se der a aposentadoria, na forma da lei, 
quando, observadas as reduções de idade e tempo de contribuição 
contidas no § 3º do art. 12 desta lei, vier a preencher, 
cumulativamente, as seguintes condições: 
  
I -  sessenta anos de idade, se homem, e cinqüenta e cinco anos de 
idade, se mulher; 
  
II - trinta e cinco anos de contribuição, se homem, e trinta anos de 
contribuição, se mulher; 
  
III - vinte anos de efetivo exercício no serviço público; e 
  
IV - dez anos de carreira e cinco anos de efetivo exercício no cargo 
em que se der a aposentadoria. 
  
Parágrafo único. Os proventos das aposentadorias concedidas 
conforme este artigo serão revistos na mesma proporção e na mesma 
data, sempre que se modificar a remuneração dos servidores em 
atividade, na forma da lei, observado o disposto no art. 37, XI, da 
Constituição Federal. 
  
Art. 81. É assegurada a concessão, a qualquer tempo, de 
aposentadoria aos servidores públicos, bem como pensão aos seus 
dependentes, que, até a data de publicação da Emenda Constitucional 

n.° 41/2003, tenham cumprido todos os requisitos para obtenção 
desses benefícios, com base nos critérios da legislação então vigente. 
  
§ 1º O servidor de que trata este artigo que opte por permanecer em 
atividade tendo completado as exigências para aposentadoria 
voluntária e que conte com, no mínimo, vinte e cinco anos de 
contribuição, se mulher, ou trinta anos de contribuição, se homem, 
fará jus a um abono de permanência equivalente ao valor da sua 
contribuição previdenciária até completar as exigências para 
aposentadoria compulsória contidas no inciso II do art. 12 desta lei. 
  
§ 2º Os proventos da aposentadoria a ser concedida aos servidores 
públicos referidos no caput, em termos integrais ou proporcionais ao 
tempo de contribuição já exercido até a data de publicação da Emenda 
Constitucional de que trata este artigo, bem como as pensões de seus 
dependentes, serão calculados de acordo com a legislação em vigor à 
época em que foram atendidos os requisitos nela estabelecidos para a 
concessão desses benefícios ou nas condições da legislação vigente. 
  
Art. 82. Observado o disposto no art. 37, XI, da Constituição Federal, 
os proventos de aposentadoria dos servidores públicos titulares de 
cargo efetivo e as pensões dos seus dependentes, em fruição na data 
de publicação da Emenda Constitucional n.° 41/2003, bem como os 
proventos de aposentadoria dos servidores e as pensões dos 
dependentes abrangidos pelo artigo anterior, serão revistos na mesma 
proporção e na mesma data, sempre que se modificar a remuneração 
dos servidores em atividade, sendo também estendidos aos 
aposentados e pensionistas quaisquer benefícios ou vantagens 
posteriormente concedidos aos servidores em atividade, inclusive 
quando decorrentes da transformação ou reclassificação do cargo ou 
função em que se deu a aposentadoria ou que serviu de referência para 
a concessão da pensão, na forma da lei. 
  
Art. 83. Os regulamentos gerais de ordem administrativa do 
FUNAPEM e suas alterações, serão baixados pelo Conselho Curador. 
  
Art. 84. Fica extinta a Autarquia Municipal regulada pela Lei 
Municipal n.º 312, de 16 de julho de 2002, passando seus bens, 
direitos, e obrigações a integrar o ativo e o passivo do Município de 
Pontal de Araguaia, vinculados ao FUNAPEM, mantida sua afetação 
para a finalidade previdenciária. 
  
Art. 85. Ficam transferidos para a Secretaria Municipal de 
Administração os arquivos e bancos de dados da Autarquia ora 
extinta. 
  
Art. 86. O Balanço da Autarquia extinta pelo art. 84 desta lei, deverá 
ser encerrado na data da publicação desta Lei. 
  
Art. 87. O Prefeito Municipal, instituirá por meio de Decreto 
Municipal a junta médica para emitir laudo médico pericial nos 
processos de aposentadoria por invalidez, auxílio doença e salário 
maternidade, com aval do Conselho Curador. 
  
Art. 88. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir crédito 
especial, no valor do recurso orçamentário disponível na autarquia 
extinta por esta lei, que serão utilizados no delineamento do 
orçamento do Fundo Contábil criado por esta lei. 
  
Art. 89. O Município será responsável pela cobertura de eventuais 
insuficiências financeiras do FUNAPEM, decorrentes do pagamento 
de benefícios previdenciários. 
  
Art. 90. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, 
revogando-se as disposições em contrário, em especial a Lei 
Municipal n.º 312, de 16 de julho 2002. 
  
Gabinete do Prefeito, em Pontal de Araguaia/MT, 20 de Outubro de 
2005. 
  
GERSON ROSA DE MORAES 
Prefeito Municipal 



Mato Grosso , 17 de Julho de 2012   •   Jornal Oficial Eletrônico dos Municípios do Estado de Mato Grosso   •    ANO VII | Nº 1513 
 

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt                                                   www.amm.org.br                                                          55 
 

Publicado por: 
Divina Laura 

Código Identificador:3A3FAB0B 

 
GABINETE DO PREFEITO 

LEI MUNICIPAL N.º 429/2006, DE 21 DE MARÇO DE 2005 
 

“Altera a Lei Municipal n.º 414/2005, de 20 de 
outubro de 2005, que Reestrutura o Regime Próprio 
de Previdência Social do Município de Pontal do 
Araguaia/MT e, dá outras providências” 

  
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PONTAL DO ARAGUAIA. 
  
Faço saber que a Câmara Municipal aprovou e eu sanciono e 
promulgo a seguinte lei: 
  
Art. 1º A Lei Municipal n.º 414/2005, de 20 de outubro de 2005 passa 
a vigorar com as seguintes alterações: 
  
Art. 12. ................................................................... 
§ 2º É vedada à adoção de requisitos e critérios diferenciados para a 
concessão de aposentadoria aos segurados do FUNAPEM, 
ressalvados, nos termos definidos em leis complementares, os casos 
de servidores: 
  
I - portadores de deficiência; 
  
II -  que exerçam atividades de risco; 
  
III - cujas atividades sejam exercidas sob condições especiais que 
prejudiquem a saúde ou a integridade física. 
  
§ 7º O segurado aposentado por invalidez está obrigado, sob pena de 
suspensão do benefício, a qualquer tempo, e independentemente de 
sua idade, ressalvada apenas a idade máxima de permanência no 
serviço publico, a submeter-se a exames médico-periciais a cargo do 
FUNAPEM, a realizarem-se anualmente. 
  
Art. 14-A.  Para fins do disposto no § 21 do art. 40 da Constituição 
Federal e no § 1º do art. 44 desta Lei, considera-se doença 
incapacitante: sarcoidose; doença de Hansen; tumores malignos; 
hemopatias graves; doenças graves e invalidantes do sistema nervoso 
central e periférico e dos órgãos dos sentidos; cardiopatias 
reumatismais crónicas graves; hipertensão arterial maligna; 
cardiopatias isquémicas graves; coração pulmonar crónico; 
cardiomiopatias graves; acidentes vasculares cerebrais com 
acentuadas limitações; vasculopatias periféricas graves; doença 
pulmonar crónica obstrutiva grave; hepatopatias graves; nefropatias 
crónicas graves, doenças difusas do tecido conectivo; espondilite 
anquilosante e artroses graves invalidantes. 
  
Art. 29. A pensão por morte será devida ao conjunto dos 
dependentes do segurado que falecer, aposentado ou não, a contar 
da data: 
  
I - do óbito, quando requerida até trinta dias depois deste; 
  
a) pelo dependente maior de dezesseis anos de idade, até trinta dias 
depois; e 
  
b) pelo dependente menor até dezesseis anos de idade, até trinta dias 
após completar essa idade. 
  
II -  do requerimento, quando requerida após o prazo previsto no 
inciso I; ou 
  
III - da decisão judicial, no caso de morte presumida. 
  
Parágrafo único. No caso do disposto no inciso II, não será devida 
qualquer importância relativa a período anterior à data de entrada do 
requerimento. 
  

Art. 39-A.  O pagamento do benefício de aposentadoria por invalidez 
decorrente de doença mental somente será feito ao curador do 
segurado, condicionado à apresentação do termo de curatela, ainda 
que provisório. 
  
Art. 43. As vantagens oriundas dos benefícios garantidos aos 
segurados do FUNAPEM, quando não reclamados, prescreverão, no 
prazo de 5 (cinco) anos, a contar da data em que forem devidos, sendo 
revertidas em favor do instituto, ressalvado os prazos previstos no art. 
29 desta lei. 
  
Art. 44. ................................................................... 
  
IV - de uma contribuição mensal do Município, incluídas suas 
autarquias e fundações, definida na reavaliação atuarial igual a 
17,03% (dezessete inteiros e três décimos por cento), calculada sobre 
a remuneração de contribuição dos segurados ativos, compreendendo: 
10,59% (dez inteiros e cinqüenta e nove décimos por cento) relativo 
ao custo normal e 6,44% (seis inteiros e quarenta e quatro décimos) 
referentes a alíquota de custo especial financiado nos termos do § 2º 
deste artigo; 
  
§ 1º A contribuição prevista no inciso II deste artigo incidirá apenas 
sobre as parcelas de proventos de aposentadoria e de pensão que 
superem o dobro do limite máximo estabelecido para os benefícios do 
regime geral de previdência social de que trata o art. 201 da 
Constituição Federal, quando o beneficiário, for portador de doença 
incapacitante prevista no art. 14-A desta lei. 
  
§ 2º O déficit do custo especial é de R$ 719.437,30 (setecentos e 
dezenove mil, quatrocentos e trinta e sete reais e trinta centavos), e 
será financiado nos termos do inciso X, Anexo I, da Portaria n.º 4.992, 
de 05/02/1999, em 420 meses, mediante a arrecadação mensal de 
6,44% (seis inteiros e quarenta e quatro décimos por cento), sobre a 
remuneração de contribuição dos servidos vinculados ao FUNAPEM. 
  
Art. 45. Considera-se remuneração de contribuição, para os efeitos 
desta Lei, a retribuição pecuniária devida ao segurado a título 
remuneratório pelo exercício do cargo com valor fixado em Lei, 
acrescido das vantagens permanentes do cargo, vantagem individual 
por produtividade, décimo terceiro vencimento, proventos de 
aposentadoria e pensão. 
  
§ 1º Exclui-se da remuneração de contribuição as seguintes espécies 
remuneratórias: 
  
I - as diárias para viagens; 
  
II -  a ajuda de custo em razão de mudança de sede; 
  
III - a indenização de transporte e horas extras; 
  
IV - o auxílio-alimentação e o auxílio-creche; 
  
V - a gratificação de 1/3 de férias prevista no inciso XVII do art. 7º da 
Constituição Federal; 
  
VI -  as parcelas remuneratórias pagas em decorrência de local de 
trabalho; 
  
VII -  a parcela percebida em decorrência do exercício de cargo em 
comissão ou de função de confiança; e 
  
VIII -  o abono de permanência de que tratam o § 19 do art. 40 da 
Constituição Federal, o § 5o do art. 2o e o § 1o do art. 3o da Emenda 
Constitucional no 41, de 19 de dezembro de 2003; 
  
IX - as demais vantagens de natureza temporárias não previstas nos 
incisos anteriores. 
  
§ 2º O servidor ocupante de cargo efetivo poderá optar pela inclusão 
na base de contribuição de parcelas remuneratórias percebidas em 
decorrência de local de trabalho, do exercício de cargo em comissão 
ou de função de confiança, para efeito de cálculo do benefício a ser 
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concedido com fundamento no art. 40 da Constituição Federal e art. 
2o da Emenda Constitucional nº 41, de 19 de dezembro de 2003, 
respeitada, em qualquer hipótese, a limitação estabelecida no § 2o do 
art. 40 da Constituição Federal. 
  
§ 3º Incidirá contribuição previdenciária sobre os benefícios de 
auxílio-doença e salário maternidade, e o salário família não está 
sujeito, em hipótese alguma, a qualquer desconto pelo FUNAPEM. 
  
Art. 80. ................................................................... 
Parágrafo único. Aplica-se aos proventos de aposentadorias dos 
servidores públicos que se aposentarem na forma do caput, o disposto 
no art. 82 desta Lei. 
  
Art. 80-A.  Ressalvado o direito de opção à aposentadoria pelas 
normas estabelecidas pelo art. 12 ou pelas regras estabelecidas pelos 
arts. 78 e 80 desta Lei, o servidor da União, dos Estados, do Distrito 
Federal e dos Municípios, incluídas suas autarquias e fundações, que 
tenha ingressado no serviço público até 16 de dezembro de 1998 
poderá aposentar-se com proventos integrais, desde que preencha, 
cumulativamente, as seguintes condições: 
  
I - trinta e cinco anos de contribuição, se homem, e trinta anos de 
contribuição, se mulher; 
  
II - vinte e cinco anos de efetivo exercício no serviço público, quinze 
anos de carreira e cinco anos no cargo em que se der a aposentadoria; 
  
III - idade mínima resultante da redução, relativamente aos limites do 
art. 12, inciso III, alínea "a", desta Lei, de um ano de idade para cada 
ano de contribuição que exceder a condição prevista no inciso I do 
caput deste artigo. 
  
Parágrafo único. Aplica-se ao valor dos proventos de aposentadorias 
concedidas com base neste artigo o disposto no art. 82 desta lei, 
observando-se igual critério de revisão às pensões derivadas dos 
proventos de servidores falecidos que tenham se aposentado em 
conformidade com este artigo. 
  
Art. 89-A. O FUNAPEM procederá, anualmente, o recadastramento 
previdenciário, abrangendo todos os aposentados e pensionistas do 
regime próprio de previdência social. 
  
Art. 2º Fica homologado o relatório técnico sobre os resultados da 
reavaliação atuarial, realizado em DEZEMBRO/2005. 
  
Art. 3º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, revogadas 
as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito do Município de Pontal do Araguaia/MT, 21 de 
março de 2006. 
  
GERSON ROSA DE MORAES 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Divina Laura 

Código Identificador:B34BD8CC 
 

GABINETE DO PREFEITO 
LEI MUNICIPAL N.º 443/2006, DE 06 DE NOVEMBRO DE 

2006 
 

“Altera a Lei Municipal n.º 414/2005, de 20 de 
outubro de 2005, que Reestrutura o Regime Próprio 
de Previdência Social do Município de Pontal do 
Araguaia/MT e, dá outras providências” 

  
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PONTAL DO ARAGUAIA. 
  
Faço saber que a Câmara Municipal aprovou e eu sanciono e 
promulgo a seguinte lei: 
  
Art. 1º A Lei Municipal n.º 414/2005, de 20 de outubro de 2005 passa 
a vigorar com as seguintes alterações: 

Art. 12. ................................................................... 
§ 2º É vedada à adoção de requisitos e critérios diferenciados para a 
concessão de aposentadoria aos segurados do FUNAPEM, 
ressalvados, nos termos definidos em leis complementares, os casos 
de servidores: 
  
I - portadores de deficiência; 
  
II -  que exerçam atividades de risco; 
  
III - cujas atividades sejam exercidas sob condições especiais que 
prejudiquem a saúde ou a integridade física. 
  
§ 7º O segurado aposentado por invalidez está obrigado, sob pena de 
suspensão do benefício, a qualquer tempo, e independentemente de 
sua idade, ressalvada apenas a idade máxima de permanência no 
serviço publico, a submeter-se a exames médico-periciais a cargo do 
FUNAPEM, a realizarem-se anualmente. 
  
Art. 14-A.  Para fins do disposto no § 21 do art. 40 da Constituição 
Federal e no § 1º do art. 44 desta Lei, considera-se doença 
incapacitante: sarcoidose; doença de Hansen; tumores malignos; 
hemopatias graves; doenças graves e invalidantes do sistema nervoso 
central e periférico e dos órgãos dos sentidos; cardiopatias 
reumatismais crónicas graves; hipertensão arterial maligna; 
cardiopatias isquémicas graves; coração pulmonar crónico; 
cardiomiopatias graves; acidentes vasculares cerebrais com 
acentuadas limitações; vasculopatias periféricas graves; doença 
pulmonar crónica obstrutiva grave; hepatopatias graves; nefropatias 
crónicas graves, doenças difusas do tecido conectivo; espondilite 
anquilosante e artroses graves invalidantes. 
  
Art. 29. A pensão por morte será devida ao conjunto dos 
dependentes do segurado que falecer, aposentado ou não, a contar 
da data: 
  
I - do óbito, quando requerida até trinta dias depois deste; 
  
a) pelo dependente maior de dezesseis anos de idade, até trinta dias 
depois; e 
  
b) pelo dependente menor até dezesseis anos de idade, até trinta dias 
após completar essa idade. 
  
II -  do requerimento, quando requerida após o prazo previsto no 
inciso I; ou 
  
III - da decisão judicial, no caso de morte presumida. 
  
Parágrafo único. No caso do disposto no inciso II, não será devida 
qualquer importância relativa a período anterior à data de entrada do 
requerimento. 
  
Art. 39-A.  O pagamento do benefício de aposentadoria por invalidez 
decorrente de doença mental somente será feito ao curador do 
segurado, condicionado à apresentação do termo de curatela, ainda 
que provisório. 
  
Art. 43. As vantagens oriundas dos benefícios garantidos aos 
segurados do FUNAPEM, quando não reclamados, prescreverão, no 
prazo de 5 (cinco) anos, a contar da data em que forem devidos, sendo 
revertidas em favor do instituto, ressalvado os prazos previstos no art. 
29 desta lei. 
  
Art. 44. ................................................................... 
  
IV - de uma contribuição mensal do Município, incluídas suas 
autarquias e fundações, definida na reavaliação atuarial igual a 
17,03% (dezessete inteiros e três décimos por cento), calculada sobre 
a remuneração de contribuição dos segurados ativos, compreendendo: 
10,59% (dez inteiros e cinqüenta e nove décimos por cento) relativo 
ao custo normal e 6,44% (seis inteiros e quarenta e quatro décimos) 
referentes a alíquota de custo especial financiado nos termos do § 2º 
deste artigo; 
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§ 1º A contribuição prevista no inciso II deste artigo incidirá apenas 
sobre as parcelas de proventos de aposentadoria e de pensão que 
superem o dobro do limite máximo estabelecido para os benefícios do 
regime geral de previdência social de que trata o art. 201 da 
Constituição Federal, quando o beneficiário, for portador de doença 
incapacitante prevista no art. 14-A desta lei. 
  
§ 2º O déficit do custo especial é de R$ 719.437,30 (setecentos e 
dezenove mil, quatrocentos e trinta e sete reais e trinta centavos), e 
será financiado nos termos do inciso X, Anexo I, da Portaria n.º 4.992, 
de 05/02/1999, em 420 meses, mediante a arrecadação mensal de 
6,44% (seis inteiros e quarenta e quatro décimos por cento), sobre a 
remuneração de contribuição dos servidos vinculados ao FUNAPEM. 
  
Art. 45. Considera-se remuneração de contribuição, para os efeitos 
desta Lei, a retribuição pecuniária devida ao segurado a título 
remuneratório pelo exercício do cargo com valor fixado em Lei, 
acrescido das vantagens permanentes do cargo, vantagem individual 
por produtividade, décimo terceiro vencimento, proventos de 
aposentadoria e pensão. 
  
§ 1º Exclui-se da remuneração de contribuição as seguintes espécies 
remuneratórias: 
  
I - as diárias para viagens; 
  
II -  a ajuda de custo em razão de mudança de sede; 
  
III - a indenização de transporte e horas extras; 
  
IV - o auxílio-alimentação e o auxílio-creche; 
  
V - a gratificação de 1/3 de férias prevista no inciso XVII do art. 7º da 
Constituição Federal; 
  
VI -  as parcelas remuneratórias pagas em decorrência de local de 
trabalho; 
  
VII -  a parcela percebida em decorrência do exercício de cargo em 
comissão ou de função de confiança; e 
  
VIII -  o abono de permanência de que tratam o § 19 do art. 40 da 
Constituição Federal, o § 5o do art. 2o e o § 1o do art. 3o da Emenda 
Constitucional no 41, de 19 de dezembro de 2003; 
  
IX - as demais vantagens de natureza temporárias não previstas nos 
incisos anteriores. 
  
§ 2º O servidor ocupante de cargo efetivo poderá optar pela inclusão 
na base de contribuição de parcelas remuneratórias percebidas em 
decorrência de local de trabalho, do exercício de cargo em comissão 
ou de função de confiança, para efeito de cálculo do benefício a ser 
concedido com fundamento no art. 40 da Constituição Federal e art. 
2o da Emenda Constitucional nº 41, de 19 de dezembro de 2003, 
respeitada, em qualquer hipótese, a limitação estabelecida no § 2o do 
art. 40 da Constituição Federal. 
  
§ 3º Incidirá contribuição previdenciária sobre os benefícios de 
auxílio-doença e salário maternidade, e o salário família não está 
sujeito, em hipótese alguma, a qualquer desconto pelo FUNAPEM. 
  
Art. 80. ................................................................... 
Parágrafo único. Aplica-se aos proventos de aposentadorias dos 
servidores públicos que se aposentarem na forma do caput, o disposto 
no art. 82 desta Lei. 
  
Art. 80-A.  Ressalvado o direito de opção à aposentadoria pelas 
normas estabelecidas pelo art. 12 ou pelas regras estabelecidas pelos 
arts. 78 e 80 desta Lei, o servidor da União, dos Estados, do Distrito 
Federal e dos Municípios, incluídas suas autarquias e fundações, que 
tenha ingressado no serviço público até 16 de dezembro de 1998 
poderá aposentar-se com proventos integrais, desde que preencha, 
cumulativamente, as seguintes condições: 
  

I - trinta e cinco anos de contribuição, se homem, e trinta anos de 
contribuição, se mulher; 
  
II - vinte e cinco anos de efetivo exercício no serviço público, quinze 
anos de carreira e cinco anos no cargo em que se der a aposentadoria; 
  
III - idade mínima resultante da redução, relativamente aos limites do 
art. 12, inciso III, alínea "a", desta Lei, de um ano de idade para cada 
ano de contribuição que exceder a condição prevista no inciso I do 
caput deste artigo. 
  
Parágrafo único. Aplica-se ao valor dos proventos de aposentadorias 
concedidas com base neste artigo o disposto no art. 82 desta lei, 
observando-se igual critério de revisão às pensões derivadas dos 
proventos de servidores falecidos que tenham se aposentado em 
conformidade com este artigo. 
  
Art. 89-A. O FUNAPEM procederá, anualmente, o recadastramento 
previdenciário, abrangendo todos os aposentados e pensionistas do 
regime próprio de previdência social. 
  
Art. 2º Fica homologado o relatório técnico sobre os resultados da 
reavaliação atuarial, realizado em DEZEMBRO/2005. 
  
Art. 3º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, revogadas 
as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito do Município de Pontal do Araguaia/MT, 06 de 
novembro de 2006. 
  
GERSON ROSA DE MORAES 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Divina Laura 

Código Identificador:0FD7A604 
 

GABINETE DO PREFEITO 
LEI MUNICIPAL Nº 462/2007, DE 21 DE SETEMBRO DE 2007 
 

“Altera a redação do inciso IV e § 3º do artigo 44 da 
Lei Municipal n.º 414 de 20 de outubro de 2005, que 
Reestrutura o Regime Próprio de Previdência Social 
do Município de Pontal do Araguaia/MT e, dá outras 
providências” 

  
GERSON ROSA DE MORAES, Prefeito Municipal de Pontal do 
Araguaia, Estado de Mato Grosso, FAZ SABER que a Câmara 
Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei: 
  
Art. 1º A redação do inciso IV e § 3º do artigo 44 da Lei Municipal 
n.º 414 de 20 de outubro de 2005 passa a vigorar com as seguintes 
alterações: 
  
Art. 43. A receita do FUNAPEM será constituída, de modo a 
garantir o seu equilíbrio financeiro e atuarial, na seguinte forma: 
  
I – (omissis) 
  
IV - de uma contribuição mensal do Município, incluídas suas 
autarquias e fundações, definida na reavaliação atuarial igual a 
13,04% (treze inteiros e quatro décimos porcentuais) calculada sobre a 
remuneração de contribuição dos segurados ativos, compreendendo: 
11% (onze por cento) relativo ao custo normal e 2,04% (dois inteiros 
e quatro décimos porcentuais) referentes à alíquota de custo especial 
financiado nos termos do § 3º deste artigo; 
  
§ 1º Constituem também fontes de receita do FUNAPEM as 
contribuições previdenciárias previstas nos incisos I, IV e V 
incidentes sobre o auxílio doença, salário-maternidade e auxílio-
reclusão.  
  
§2º A contribuição prevista no inciso III deste artigo incidirá apenas 
sobre as parcelas de proventos de aposentadoria e de pensão que 
superem o dobro do limite máximo estabelecido para os benefícios do 
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regime geral de previdência social de que trata o art. 201 da 
Constituição Federal, quando o beneficiário, for portador de doença 
incapacitante prevista no art. 14 desta lei. 
  
§ 3º O déficit do custo especial é de R$ 681.104,13 (seiscentos e 
oitenta e um mil, cento e quatro reais e treze centavos), e será 
financiado nos termos do inciso X, Anexo I, da Portaria n.º 4.992, de 
05.02.1999, em 420 meses, mediante a arrecadação mensal de 2,04% 
(dois inteiros e quatro décimos porcentuais), sobre a remuneração de 
contribuição dos servidores vinculados ao FUNAPEM. 
  
Art. 2º. Fica homologado o relatório técnico sobre os resultados da 
reavaliação atuarial, realizado em JULHO/2007. 
  
Art. 3º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação revogada as 
disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito do Município de Pontal do Araguaia/MT, 21 de 
setembro de 2007. 
  
GERSON ROSA DE MORAES 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Divina Laura 

Código Identificador:56EE40E9 
 

GABINETE DO PREFEITO 
LEI MUNICIPAL N.°506/2008, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2008 
 

"Altera a redação do inciso IV e §§ 1° e 2° do artigo 
44 e artigo 71 da Lei Municipal n.° 414 de 20 de 
outubro de 2005, que Reestrutura o Regime Próprio 
de Previdência Social do Município de Pontal do 
Araguaia/MT e, dá outras providencias" 

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PONTAL DO ARAGUAIA. 
Faço saber que a Câmara Municipal aprovou e eu sanciono e 
promulgo a seguinte Lei: 
Art. 1°. A redação do inciso IV e §§ 10 e 2° do artigo 44 e artigo 71 
da Lei Municipal n.° 414 de 20 de outubro de 2005 passa a vigorar 
com as seguintes alterações: 
Art. 44. A receita do FUNAPEM será constituída, de modo a 
garantir o seu equilíbrio financeiro e atuarial, na seguinte forma: 
I – (omissis) 
IV -  de uma contribuição mensal do Município, incluídas suas 
autarquias e fundações, definida pelo art. 2° da Lei Federal n.° 
9.717/98, com redação dada pela Lei n.° 10.887, de 18 de junho de 
2004, a razão de 11,00% (onze inteiros por cento) calculada sobre a 
remuneração de contribuição dos segurados ativos; 
§ 1° Constituem também fontes de receita do FUNAPEM as 
contribuições previdenciárias previstas nos incisos I, IV e V 
incidentes sobre o auxilio doença, salário-maternidade e auxílio-
reclusão. 
§ 2° A contribuição prevista no inciso III deste artigo incidirá apenas 
sobre as parcelas de proventos de aposentadoria e de pensão que 
superem o dobro do limite máximo estabelecido para os benefícios do 
regime geral de previdência social de que trata o art. 201 da 
Constituição Federal, quando o beneficiário, for portador de doença 
incapacitante prevista no art. 14 desta lei. 
Art. 71. O cargo de assistente administrativo, nos termos desta Lei, é 
através de nomeação do Prefeito Municipal, entre os servidores 
efetivos, e percebera o vencimento de cargo efetivo. 
  
Art. 2°.  Fica homologado o relatório técnico sobre os resultados da 
reavaliação atuarial, realizado em AGOSTO/2008. 
  
Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação revogada as 
disposições em contrario. 

  
Gabinete do Prefeito do Município de Pontal do Araguaia/MT, 17 de 
Novembro de 2008. 
  
GERSON ROSA DE MORAES 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Divina Laura 

Código Identificador:BA33A0C6 

 
GABINETE DO PREFEITO 

LEI MUNICIPAL N.º 564/2010, DE 23 DE AGOSTO DE 2010 
 

“Altera a redação do inciso IV do artigo 44 da Lei 
Municipal nº 414 de 20 de outubro de 2005, que 
reestrutura o Regime Próprio de Previdência Social 
do Município de Pontal do Araguaia-MT e, dá outras 
providências". 

  
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PONTAL DO ARAGUAIA. 
Art. 1º A redação do inciso IV do artigo 44 da Lei Municipal nº 414 
de 20 de outubro de 2005, passa a vigorar com as seguintes alterações: 
  
Art. 44. A receita do FUNAPEM será constituída de modo a garantir o 
seu equilíbrio financeiro e atuarial, na seguinte forma: 
  
I – (Omissis) 
  
IV – De uma contribuição mensal do Município, incluídas suas 
autarquias e fundações, definida pelo art. 2º da Lei Federal nº 
9.717/98, com redação dada pela Lei nº 10.887, de 18 de junho de 
2004, a razão de 11,00% (onze inteiros por cento) calculada sobre a 
remuneração de contribuição dos segurados ativos; 
  
Art. 2º Fica homologado o relatório técnico sobre os resultados da 
reavaliação atuarial, realizado em Março/2010. 
  
Art. 3º Esta Lei Municipal entra em vigor na data de sua publicação 
revogada as disposições em contrário, em especial a Lei Municipal nº 
514, de 14 de abril de 2009. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Pontal do Araguaia – MT, 23 de 
agosto de 2010. 
  
GERSON ROSA DE MORAES 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Divina Laura 

Código Identificador:16E2C92F 
 

GABINETE DO PREFEITO 
LEI MUNICIPAL Nº 571/2010, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2010 
 

“Altera a Lei Municipal n. 414 de 20 de outubro de 
2005, que reestrutura o Regime Próprio de 
Previdência Social do Município de Pontal do 
Araguaia/MT e, dá outras providências.” 

  
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PONTAL DO ARAGUAIA. 
  
Faço saber que a Câmara Municipal aprovou e eu sanciono e 
promulgo a seguinte Lei Municipal: 
  
Art. 1º A Lei Municipal n.º 414 de 20 de outubro de 2005, passa a 
vigorar com as seguintes alterações: 
  
Art. 2.º O Regime Próprio de Previdência Social dos Servidores do 
Município de Pontal do Araguaia, será reorganizado na forma de 
fundo contábil nos termos do art. 71 da Lei Federal n.º 4.320/64, 
vinculado à estrutura administrativa do Gabinete do Prefeito 
Municipal. 

  
Art. 65. A organização administrativa do FUNAPEM será composta 
pelo Conselho Previdenciário, com funções de deliberação superior. 
  
Art. 66. Compõem o Conselho Previdenciário do FUNAPEM os 
seguintes membros: 02 (dois) representantes do Executivo, 02 (dois) 
representantes do Legislativo e 06 (seis) representantes dos 
segurados, sendo dois suplentes. 
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§ 1º Os membros do Conselho Previdenciário, representantes do 
Executivo e do Legislativo, serão designados pelos Chefes dos 
Poderes respectivos, e os representantes dos segurados, serão 
escolhidos dentre os servidores municipais, por eleição, garantida 
participação de servidores inativos. 
  
§ 2º Os membros do Conselho Previdenciário terão mandatos de 02 
(dois) anos, permitida a recondução em 50% (cinqüenta por cento) de 
cada representação de seus membros. 
  
§ 3º O Presidente do Conselho Previdenciário será escolhido entre 
seus membros, e exercerá o mandato por um ano vedada a reeleição. 
  
Art. 67. O Conselho Previdenciário se reunirá sempre com a 
totalidade de seus membros, pelo menos, três vezes ao ano, cabendo-
lhe especificamente: 
  
I - elaborar seu regimento interno; 
  
II - eleger o seu presidente; 
  
III - decidir sobre qualquer questão administrativa e financeira que 
lhes sejam submetidas; 
  
IV - julgar os recursos interpostos das decisões do Prefeito 
Municipal; 
  
V - acompanhar a execução orçamentária do FUNAPEM. 
  
VI - apreciar sugestões e encaminhar medidas tendentes a introduzir 
modificações na presente Lei, bem como resolver os casos omissos. 
  
Parágrafo único. As deliberações do Conselho Previdenciário serão 
promulgadas por meio de Resoluções. 
  
Art. 68. A função de Secretário do Conselho Previdenciário será 
exercida por um servidor efetivo do quadro da Prefeitura Municipal. 
  
Art. 69. Os membros do Conselho Previdenciário, nada perceberão 
pelo desempenho do mandato. 
  
Art. 72. A administração e gestão do fundo contábil de que trata esta 
lei, será de responsabilidade do Chefe do Poder Executivo 
Municipal, a quem incumbirá à obrigação de adotar as medidas 
necessárias ao seu perfeito funcionamento. 

  
Art. 2º. Esta Lei Municipal entra em vigor na data de sua publicação 
revogadas as disposições em contrário, em especial os artigos 70, 71 e 
seus respectivos parágrafos e incisos da Lei Municipal n.º 414 de 20 
de outubro de 2005. 
  
Gabinete do Prefeito do Município de Pontal do Araguaia/MT, 09 de 
dezembro de 2010. 
  
GERSON ROSA DE MORAES 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Divina Laura 

Código Identificador:33C30BC3 
 

GABINETE DO PREFEITO 
0LEI MUNICIPAL Nº 628/2012, DE 19 DE ABRIL DE 2012 

 
“Altera a redação da Lei Municipal n. 414 de 20 de 
outubro de 2005, que reestrutura o Regime Próprio 
de Previdência Social do Município de Pontal do 
Araguaia/MT e, dá outras providências.” 

  
O Prefeito Municipal de Pontal do Araguaia, Estado de Mato Grosso, 
Sr. GERSON ROSA DE MORAES, faz saber que a Câmara 
Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei: 
Art. 1º A redação da Lei Municipal n.º 414 de 20 de outubro de 2005, 
passa a vigorar com as seguintes alterações: 
  

Art. 2.º O Regime Próprio de Previdência Social dos Servidores do 
Município de Pontal do Araguaia, será reorganizado na forma de 
fundo contábil nos termos do art. 71 da Lei Federal n.º 4.320/64, 
vinculado à estrutura administrativa da Secretaria Municipal de 
Administração. 
......................................................................................... 
  
Art. 44. A receita do FUNAPEM será constituída, de modo a 
garantir o seu equilíbrio financeiro e atuarial, na seguinte forma: 
I – (omissis)  
  
IV - de uma contribuição mensal do Município, incluídas suas 
autarquias e fundações, definida pelo art. 2º da Lei Federal n.° 
9.717/98, com redação dada pela Lei n.º 10.887, de 18 de junho de 
2004, a razão de 11,00% (onze inteiros por cento) calculada sobre a 
remuneração de contribuição dos segurados ativos; 
................................................................................................ 
  
Art. 72. A administração e gestão do fundo contábil de que trata 
esta lei, será de responsabilidade do Secretário Municipal de 
Administração, a quem incumbirá à obrigação de adotar as 
medidas necessárias ao seu perfeito funcionamento 
  
Art. 2º. Fica homologado o relatório técnico sobre os resultados da 
reavaliação atuarial, realizado em MARÇO/2012. 
  
Art. 3º Esta Lei Municipal entra em vigor na data de sua publicação 
revogada as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito, em Pontal do Araguaia - MT, 19 de abril de 
2012. 
  
GERSON ROSA DE MORAES 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Divina Laura 

Código Identificador:961226A1 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAÚCHOS  

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

EXTRATO RESUMIDO CONTRATO 099/2012 
 
EXTRATO RESUMIDO DE CONTRATO Nº. 099/2012 
CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 
  
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO 
DOS GAÚCHOS – MT. 
  
CONTRATADO : ORA CONSTRUTORA COMERCIO DE 
MATERIAIS DE CONSTRUÇÃO E SERVIÇOS LTDA  
  
OBJETO DO CONTRATO : Aquisição de aparelhos de ar 
condicionado para as escola. Aparelho Tipo 5 – 30.000 BTU. 
  
DATA DO CONTRATO : 06 de julho de 2012. 
  
PRAZO DO CONTRATO: 12 meses. 
  
VALOR DO CONTRATO : R$ 4.196,00 (Quatro mil,cento e 
noventa e seis reais) 
  
PROCESSO LICITATÓRIO: Pregão Eletrônico nº 52/2011. 
  
Para que ninguém alegue ignorância, afixe e publique-se no átrio 
desta Municipalidade. 
  
Porto dos Gaúchos – MT, em 06/07/2012. 
  
CARMEN LIMA DUARTE 
Prefeita Municipal 
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Publicado por: 
Olga Dillenburg Rezer 

Código Identificador:2F3E799B 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

EXTRATO RESUMIDO 098/2012 
 
EXTRATO RESUMIDO DE CONTRATO Nº. 098/2012 
CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 
  
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO 
DOS GAÚCHOS – MT. 
  
CONTRATADO : MILANFLEX INDUSTRIA E COMÉRCIO DE 
MÓVEIS E EQUIPAMENTOS LTDA  
  
OBJETO DO CONTRATO : Aquisição de mobiliário escolar da 
educação básica. 
  
DATA DO CONTRATO : 05 de julho de 2012. 
  
PRAZO DO CONTRATO: 31 de Dezembro de 2012. 
  
VALOR DO CONTRATO : R$ 46.844,60 (quarenta e seis mil 
oitocentos e quarenta e quatro reais e sessenta centavos). 
  
PROCESSO LICITATÓRIO: Edital de Pregão Eletrônico nº 
23/2011. 
  
Para que ninguém alegue ignorância, afixe e publique-se no átrio 
desta Municipalidade. 
  
Porto dos Gaúchos – MT, em 05/07/2012. 
  
CARMEN LIMA DUARTE 
Prefeita Municipal 

Publicado por: 
Olga Dillenburg Rezer 

Código Identificador:A8D69C27 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
EXTRATO RESUMIDO CONTRATO 100/2012 

 
CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 
  
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO 
DOS GAÚCHOS – MT. 
  
CONTRATADO : NIPOAR CLIMATIZAÇÕES LTDA.  
  
OBJETO DO CONTRATO : Aquisição de aparelhos de ar 
condicionado para as escolas 
  
DATA DO CONTRATO : 06 de julho de 2012. 
  
PRAZO DO CONTRATO: 12 meses. 
  
VALOR DO CONTRATO : R$ 6.740,00 ( Seis mil, setecentos e 
quarenta reais) 
  
PROCESSO LICITATÓRIO: Edital de Pregão Eletrônico nº 
52/2011. 
  
Para que ninguém alegue ignorância, afixe e publique-se no átrio 
desta Municipalidade. 
  
Porto dos Gaúchos – MT, em 06/07/2012. 
  
CARMEN LIMA DUARTE 
Prefeita Municipal 

Publicado por: 
Olga Dillenburg Rezer 

Código Identificador:85B8A7C7 

 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUERÊNCIA  

 
DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 

AVISO DO PROCESSO DE LICITAÇÃO N. 037/2012 
 
O Prefeito Municipal Senhor Fernando Görgen, juntamente com a 
Pregoeira da Prefeitura Municipal de Querência, torna Público o 
Processo de Licitação nº 037/2012; 
MODALIDADE : Pregão Presencial n. 027/2012. 
OBJETO: Registro de preços para futura aquisição de serviço de 
preparação de massa de concreto para passeio e fundo de vala para 
drenagem de águas pluviais com 5 cm de espessura em caminhão 
betoneira no Município de Querência- MT. 
Data: 27/07/2012. 
HORÁRIO : 14 horas (horário local) 
LOCAL : Sala de reuniões da Comissão Permanente de Licitação e 
Julgamento. 
O Edital contendo as instruções estará a disposição dos interessados 
na sede da Prefeitura Municipal de Querência MT, no horário da 
07h30min às 11h30min e das 13h30min até as 17h30min ou e-mail 
cris.prefeitura@hotmail.com. 
  
Querência – MT., 16 de julho de 2012. 
  
FERNANDO GÖRGEN 
Prefeito Municipal 
  
CRISTIANE TIECKER REIDEL 
Pregoeira 

Publicado por: 
Cristiane Tiecker Reidel 

Código Identificador:7D644618 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO  

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

TESTE SELETIVO SIMPLIFICADO Nº 03/2012 - EDITAL 
COMPLEMENTAR Nº 003/2012 

 
A Presidente da Comissão Organizadora do Teste Seletivo 
Simplificado nº 03/2012 da Prefeitura Municipal de Rio Branco – 
MT, visando atender aos Princípios constitucionais; 
  
RESOLVE:  
  
I – Divulgar o gabarito preliminar das provas do Teste Seletivo 
Simplificado n° 03/2012 da Prefeitura Municipal de Rio Branco – 
MT, conforme anexo único que integra este Edital Complementar; 
II – Definir prazo de 02 (dois) dias úteis para apresentação de recursos 
na forma prevista no item 12.1 do Edital n° 001/2012, contado da data 
da publicação deste Edital Complementar; 
III – O recurso citado no inciso anterior deverá ser apresentado por 
escrito à Comissão Organizadora na Secretaria Municipal de 
Educação de Rio Branco-MT, no horário das 7:00 às 11:00 horas. 
IV – O referido gabarito se encontra à disposição dos interessados nos 
murais da Prefeitura Municipal de Rio Branco, Secretaria Municipal 
de Educação de Rio Branco e site www.riobranco.mt.gov.br. 
  
Rio Branco, em 16 de julho de 2012. 
  
MARILEUSA ALVES DE SERQUEIRA OLIVEIRA 
Presidente do Teste Seletivo Simplificado e Público N° 003/2012 
  
ANEXO I  
Gabarito 

1 A 11 A 21 B 

2 C 12 D 22 C 

3 B 13 C 23 D 

4 D 14 B 24 B 

5 A 15 A 15 C 

6 B 16 A 26 A 

7 C 17 C 27 D 
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8 D 18 B 28 C 

9 B 19 D 29 B 

10 C 20 A 30 A 

  
Publicado por: 

Wander Zanol Merlim 
Código Identificador:EE71B7CB 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ROSÁRIO OESTE  
 

GABINETE DO PREFEITO 
EDITAL SMMA  

 
EDITAL DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL DO 
ATERRO SANITÁRIO 
  
A Prefeitura Municipal de Rosário Oeste, com sede administrativa na 
Rua Otávio Costa, s/n°, Bairro Santo Antônio, Rosário Oeste-MT, 
inscrita no CNPJ 03-180.924/001-05, pessoa jurídica de direito 
público, neste ato representada pelo Prefeito Municipal Dr. Joemil 
Balduíno de Araújo, e Secretaria Municipal de Meio Ambiente, 
através do Sr. Secretário Ademir Kwiecinski, com atribuições legais 
definidas no Art. 30, I da Constituição Federal e competência 
estabelecida no art. 7° da Lei Orgânica Municipal, e, em consonância 
com a Lei Municipal n. 1.203/2010 que criou a SEMMA e Política 
Nacional do Meio Ambiente Lei n. 6.938/81, divulga a todos os 
interessados a Permissão do Aterro Sanitário Municipal, visando a 
Gestão de Resíduos Sólidos, com o Uso Gratuito das Instalações do 
Anexo I deste Edital, promover o desenvolvimento sustentável do 
meio ambiente, redução de impacto social e ambiental causados pelos 
dejetos urbanos e interesse público. 
  
Rosário Oeste, 11 de julho de 2012. 
  
JOEMIL BALDUÍNO DE ARAÚJO 
Prefeito Municipal 
  
ANEXO I  
Patrimônio do Aterro Sanitário de Rosário Oeste 
  
Inventario de bens: 
Área de: 2,7 hectares; 
01 Guarita com banheiro com 20 mt² sem telhado; 
01 Barracão edificado no local, com 131,75 mt²; 
01 Esteira sem o motor e sem a correia; 
01 Funil de 4mt² para descarga de material para a esteira; 
01 Padrão sem relógio e sem transformador; 
01 Reservatório de Chorume; 
03 Tubulações de saídas de gases 
  
Imagens gravadas em CD magnético: 
Os bens acima relacionados foram devidamente fotografados e 
inventariados pela Secretaria Municipal de Meio Ambiente e 
registrado em CD Magnético. 
  
Rosário Oeste, 11 de julho 2012. 
  
Recebimento: __________________ 
  
PROCESSO Nº 001/2012 
  
A Prefeitura Municipal de Rosário Oeste, por meio da Secretária 
Municipal de Meio Ambiente, resolve estabelecer a permissão de uso 
gratuito do aterro sanitário de Rosário Oeste, por prazo 
indeterminado, podendo ser revogado por conveniência da 
Administração, destinado a reciclagem e gestão de resíduos sólidos 
para minimizar o impacto social e ambiental, segundo os dispositivos 
da Politica Municipal Ambiental definida pela Secretária Municipal 
de Meio Ambiente (SEMMA) e do Conselho Municipal de Meio 
Ambiente (CONAMA), Lei Municipal N° 1.203/2010. 
À vista da comprovação in loco do estado em que se encontram os 
dejetos urbanos localizados no aterro sanitário Municipal, consoante o 
Laudo Técnico do Analista Ambiental, e requer o tratamento de 

reciclagem de resíduos sólidos, mediante permissão do Poder Público 
que pode autorizar a gestão por empresa colaboradora interessada nos 
dejetos, e evitar danos emergentes à saúde pública, com 
sustentabilidade da gestão dos resíduos sólidos, na forma da lei 
federal N° 6.938/81 e Lei Municipal N° 1.203/2010. 
Nesse sentido, consoante discussão com membros do Conselho do 
Meio Ambiente no dia 09 de julho de 2012, abordado os problemas do 
lixão onde estão depositados os dejetos no Aterro Municipal, 
necessário tornar público o interesse da Permissão de Uso dos dejetos 
do Aterro Sanitário para a Gestão de Resíduos Sólidos, com a 
utilização gratuita das instalações do Aterro Sanitário, inventariados 
em Anexo, para a confecção do Termo de Permissão de Uso, nas 
condições estabelecidas pela lei e interesse público local. 
  
Rosário Oeste, 11 de julho de 2012. 
  
JOEMIL BALDUÍNO DE ARAÚJO 
Prefeito Municipal 
  
ADEMIR KWIECINSKI  
Secretário Municipal de Meio Ambiente 

Publicado por: 
Dejair Roberto Liu Junior 

Código Identificador:FB8DDA14 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS 
EXTRATO DE CONTRATO 25/2012 

 
EXTRATO DE CONTRATO N° 25/2012 
OBJETO: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS PRESTAÇÃO DE 
SERVIÇOS DE NUTRICIONISTA NO MUNICÍPIO DE 
ROSÁRIO OESTE– MT.  
PRAZO: 30 (TRINTA) DIAS  
VALOR: R$ R$ 2.080,00(dois mil e oitenta reais)  
CONTRATANTE: JOEMIL JOSÉ BALDUINO DE ARAÚJO  
CONTRATADO: PERY TABORELLI SILVA NETO  
ROSÁRIO OESTE/MT, 30 DE MAIO DE 2012. 

Publicado por: 
Maria Nildeci Bezerra Ribeiro 

Código Identificador:134A14C3 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS 

AVISO DE LICITAÇÃO  
 
PREGÃO PRESENCIAL/REGISTRO DE PREÇO Nº 16/2012 
  
O Município de Rosário Oeste, Estado de Mato Grosso, neste ato 
representado por seu Pregoeiro Oficial, torna público aos interessados, 
que irá realizar procedimento licitatório na modalidade PREGÃO 
PRESENCIAL , tipo Menor Preço por item, de conformidade com a 
Lei Federal nº 10.520/2002, decreto, Decreto Federal 3.555 de 08 de 
Agosto de 2000, bem como subsidiariamente as normas constantes da 
Lei Federal 8.666/93, e suas modificações, no dia 27 de julho de 
2012, ÀS 9h30m (horário local), na Prefeitura Municipal de Rosário 
Oeste/MT, localizado à Avenida Otávio Costa, s/n, Bairro São 
Antonio, em Rosário Oeste, com a finalidade de receber os envelopes 
contendo proposta de preço e documentos de habilitação pertinentes à 
AQUISIÇÃO DE MATERIAIS PERMANENTES E DE 
INFORMÁTICA PARA ATENDER AS SECRETARIAS DESTA 
PREFEITURA . Poderão participar deste procedimento licitatório as 
empresas cujo ramo de atividade esteja em consonância com o objeto 
e demais cláusulas desta licitação. Os interessados poderão retirar o 
edital completo no endereço acima citado em dias úteis, das 08h às 
13h00 (horário local) ou ainda no endereço eletrônico 
www.rosariooeste.mt.gov.br (link editais e decretos). 
Rosário Oeste, 16 de Julho de 2012. 
  
CHRISTIANE PRADO QUERUBINO. 
Pregoeiro Oficial. 

Publicado por: 
Maria Nildeci Bezerra Ribeiro 

Código Identificador:378F5047 
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ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CARMEM  

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA Nº131/2012 
 
PORTARIA Nº131/2012 
DATA: 13 de Julho de 2012. 
  

SÚMULA: Nomeia FISCAL do Contrato 
Nº038/2012. 

  
ALESSANDRO NICOLI, PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA 
CARMEM, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas 
atribuições legais, 
  
R E S O L V E: 

  
ART.1º- NOMEIA O SR. JOSÉ CARLOS PESSOA COMO 
FISCAL DO CONTRATO Nº038/2012, FIRMADO COM A 
EMPRESA RCA SERVIÇO DE ENGENHARIA LTDA  , TENDO 
COMO OBJETO DESTE CONTRATO PRESTAÇÃO DE 
SERVIÇOS DE ENGENHARIA NO MUNICIPIO DE SANTA 
CARMEM em atendimento a Secretaria Municipal de Administração. 
  
Art.2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL 
  
SANTA CARMEM-MT, 13 de Julho de 2012 
  
ALESSANDRO NICOLI 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Elizete Terezinha Faita Welter 

Código Identificador:BE2156C6 
 

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO, PLANEJAMENTO E 
FINANÇAS 

EXTRATO DE CONTRATOS 38/ 2012 
 
EXTRATO DE CONTRATOS 38/ 2012 
  
CONTRATO N.º 38/2012 Objeto: “Constitui OBJETO deste contrato, 
a contratação de empresa habilitada para prestação de serviços de 
engenharia no Município de Santa (Mt) 
Contratado: RCA SERVIÇOS DE ENGENHARIA LTDA  
Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA 
CARMEM . Totalizando valor global de R$17.000,00 (dezessete mil 
reais), setecentos e trinta e sete reais) Data: 13/07/2012 Vigência: 
31/12/2012. 
Responsável Jurídico Adriano Bulhões dos Santos. 
Prefeitura Municipal de Santa Carmem 16 de Julho de 2012. 

Publicado por: 
Marta Maria Weber 

Código Identificador:2496D5BF 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DO 

TRIVELATO  
 

DEPARTAMENTO DE RECURSO HUMANO 
EXTRATO DE TERMINO DE CONTRATO MÊS ABRIL DE 

2012 
 
Contratante: Prefeitura Municipal de Santa Rita do Trivelato 
TERMO ADITIVO DO Contrato nº 064/2011 
Contratado: ISOLETE TEREZINHA DE SOUZA CAVALHEIRO 
Cargo: TÉCNICA EM ENFERMAGEM 
Data de Encerramento: 02/05/2012 
Motivo: TERMINO DO TEMO ADITIVO 

Publicado por: 
Eva Pedrozo de Lara 

Código Identificador:611A442A 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSO HUMANO 

EXTRATO DE CONTRATO – REFERENTE MÊS DE JUNHO 
DO ANO DE 2012 

 
Contratante: Prefeitura Municipal de Santa Rita do Trivelato 
Contrato nº 039/2012 
Contratado: MONICA DOS SANTOS LIMA 
Objeto: Prestação de Serviços no cargo de MONITORA DE ONIBUS 
Valor Mensal: 734,52 (setecentos e trinta e quatro reais e cinquenta e 
dois centavos) 
Vigência: 04/06/2012 Á 04/12/2012 

Publicado por: 
Eva Pedrozo de Lara 

Código Identificador:83DF58F5 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSO HUMANO 
EXTRATO DE CONTRATO – REFERENTE MÊS DE JUNHO 

DO ANO DE 2012 
 
Contratante: Prefeitura Municipal de Santa Rita do Trivelato 
Contrato nº 040/2012 
Contratado: CATIA APARECIDA DA SILVA 
Objeto: Prestação de Serviços no cargo de MONITORA DE 
CRECHE 
Valor Mensal: R$ 791,82 
Vigência: 04/06/2012 Á 04/12/2012 

Publicado por: 
Eva Pedrozo de Lara 

Código Identificador:4ED4916A 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSO HUMANO 
EXTRATO DE CONTRATO – REFERENTE MÊS DE JUNHO 

DO ANO DE 2012 
 
Contratante: Prefeitura Municipal de Santa Rita do Trivelato 
Contrato nº 041/2012 
Contratado: MARIA DA CONCEIÇÃO FERREIRA 
Objeto: Prestação de Serviços no cargo de MONITORA DE 
CRECHE 
Valor Mensal: R$ 791,82 
Vigência: 04/06/2012 Á 04/12/2012 

Publicado por: 
Eva Pedrozo de Lara 

Código Identificador:1C946717 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSO HUMANO 

EXTRATO DE CONTRATO – REFERENTE MÊS DE JUNHO 
DO ANO DE 2012 

 
Contratante: Prefeitura Municipal de Santa Rita do Trivelato 
Contrato nº 042/2012 
Contratado: ISAURA MOREIRA 
Objeto: Prestação de Serviços no cargo de MONITORA DE 
CRECHE 
Valor Mensal: R$ 791,82 
Vigência: 11/06/2012 Á 11/12/2012 

Publicado por: 
Eva Pedrozo de Lara 

Código Identificador:C9A81F6C 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSO HUMANO 
EXTRATO DE CONTRATO – REFERENTE MÊS DE JUNHO 

DO ANO DE 2012 
 
Contratante: Prefeitura Municipal de Santa Rita do Trivelato 
Contrato nº 043/2012 
Contratado: SIONÉIA ASSUNÇÃO DA SILVA 
Objeto: Prestação de Serviços no cargo de AGENTE 
COMUNITARIO DE SAUDE 
Valor Mensal: R$ 839,45 
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Vigência: Contrato terá inicio em 13-06-2012 e findara conforme Lei 
que regula a Classe de Agente Comunitário de Saúde. 

Publicado por: 
Eva Pedrozo de Lara 

Código Identificador:23305E0F 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSO HUMANO 
EXTRATO DE CONTRATO – REFERENTE MÊS DE JUNHO 

DO ANO DE 2012 
 
Contratante: Prefeitura Municipal de Santa Rita do Trivelato 
Contrato nº 044/2012 
Contratado: PATRICIA FRANCIELI OLIVEIRA ROCHA 
Objeto: Prestação de Serviços no cargo de PROFESSORA 
LICENCIATURA PLENA 
Valor Mensal: R$ 1.664,82 
Vigência: 25/06/2012 A 25/12/2012 

Publicado por: 
Eva Pedrozo de Lara 

Código Identificador:3FBB96EA 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSO HUMANO 
EXTRATO DE CONTRATO – REFERENTE MÊS DE JUNHO 

DO ANO DE 2012 
 
Contratante: Prefeitura Municipal de Santa Rita do Trivelato 
Contrato nº 045/2012 
Contratado: JULIANA CRISTINA DAVILA BASSO 
Objeto: Prestação de Serviços no cargo de MONITORA DE ONIBUS 
Valor Mensal: 734,52 (setecentos e trinta e quatro reais e cinquenta e 
dois centavos) 
Vigência: 25/06/2012 Á 25/12/2012 
  

Publicado por: 
Eva Pedrozo de Lara 

Código Identificador:09691B10 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSO HUMANO 

EXTRATO DE CONTRATO – REFERENTE MÊS DE MAIO 
DO ANO DE 2012 

 
Contratante: Prefeitura Municipal de Santa Rita do Trivelato 
Contrato nº 037/2012 
Contratado: ISOLETE TEREZINHA DE SOUZA CAVALHEIRO 
Objeto: Prestação de Serviços no cargo de TÉCNICA DE 
ENFERMAGEM 
Valor Mensal: R$ 1.469,04 
Vigência: 04/05/2012 A 05/11/2012 

Publicado por: 
Eva Pedrozo de Lara 

Código Identificador:C0EBE6DD 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSO HUMANO 
EXTRATO DE CONTRATO – REFERENTE MÊS DE MAIO 

DO ANO DE 2012 
 
Contratante: Prefeitura Municipal de Santa Rita do Trivelato 
Contrato nº 038/2012 
Contratado: VALNICE CORREA SILVA DA CONCEIÇÃO 
SANTOS 
Objeto: Prestação de Serviços no cargo de RECEPCIONISTA 
Valor Mensal: 734,52 (setecentos e trinta e quatro reais e cinquenta e 
dois centavos) 
Vigência: 08/05/2012 a 08/11/2012. 

Publicado por: 
Eva Pedrozo de Lara 

Código Identificador:ECEBB48F 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSO HUMANO 
EXTRATO RESCISÃO MÊS DE MAIO DE 2012 

 
Contratante: Prefeitura Municipal de Santa Rita do Trivelato 
Contrato nº 032/2012 
Contratado: SIONEIA ASSUNÇÃO DA SILVA 

Cargo: MONITORA DE ONIBUS ESCOLAR 
Data de Encerramento: 07/05/2012 
Motivo: A PEDIDO DO SERVIDOR 

Publicado por: 
Eva Pedrozo de Lara 

Código Identificador:D8AFF127 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSO HUMANO 
EXTRATO RESCISÃO MÊS DE MAIO DE 2012 

 
Contratante: Prefeitura Municipal de Santa Rita do Trivelato 
Contrato nº 026/2012 
Contratado: ROSANGELA CRISTINA CABREIRA 
Cargo: MONITORA DE CRECHE 
Data de Encerramento: 11/05/2012 
Motivo: A PEDIDO DO SERVIDOR 

Publicado por: 
Eva Pedrozo de Lara 

Código Identificador:AF3E2C17 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSO HUMANO 

EXTRATO RESCISÃO MÊS DE MAIO DE 2012 
 
Contratante: Prefeitura Municipal de Santa Rita do Trivelato 
Contrato nº 025/2012 
Contratado: ALEX PEREIRA OKAMURA 
Cargo: MÉDICO CLINICO GERAL 
Data de Encerramento: 18/05/2012 
Motivo: A PEDIDO DO SERVIDOR 

Publicado por: 
Eva Pedrozo de Lara 

Código Identificador:B808B106 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSO HUMANO 
EXTRATO RESCISÃO MÊS DE JUNHO DE 2012 

 
Contratante: Prefeitura Municipal de Santa Rita do Trivelato 
Contrato nº 021/2012 
Contratado: EVANICE SILVA SOUZA 
Cargo: MONITORA DE CRECHE 
Data de Encerramento: 01/06/2012 
Motivo: A PEDIDO DO CONTRATANTE 

Publicado por: 
Eva Pedrozo de Lara 

Código Identificador:8C0FB206 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSO HUMANO 
EXTRATO RESCISÃO MÊS DE JUNHO DE 2012 

 
Contratante: Prefeitura Municipal de Santa Rita do Trivelato 
Contrato nº 028/2012 
Contratado: JAIRO AUGUSTO BERWALD DE RAQUELLE 
Cargo: AGENTE COMUNITÁRIO DE SAUDE 
Data de Encerramento: 01/06/2012 
Motivo: A PEDIDO DO SERVIDOR 

Publicado por: 
Eva Pedrozo de Lara 

Código Identificador:6D9C531A 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSO HUMANO 
EXTRATO RESCISÃO MÊS DE JUNHO DE 2012 

 
Contratante: Prefeitura Municipal de Santa Rita do Trivelato 
Contrato nº 035/2012 
Contratado: ADRIANA OSORIO DA SILVA 
Cargo: MONITORA DE CRECHE 
Data de Encerramento: 22/06/2012 
Motivo: A PEDIDO DO SERVIDOR 

Publicado por: 
Eva Pedrozo de Lara 

Código Identificador:76453333 
 

LICITAÇÃO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DO 
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TRIVELATO - ESTADO DE MATO GROSSO AVISO DE 
RESULTADO PREGÃO PRESENCIAL Nº 025/2012 

 
Aos treze dias do mês de julho de 2012, a partir das 08 horas na sala 
do Departamento de Compras e Licitações da Prefeitura Municipal de 
Santa Rita do Trivelato – MT deu-se o julgamento do Pregão 
Presencial nº 025/2012 tendo como objeto Construção de lavador de 
Ambulância do Samú e reforma no PSF antigo (PA). Porem não 
houve empresas interessadas em participar ocasionando assim uma 
licitação DESERTA. 
Santa Rita do Trivelato – MT, 16 de julho de 2012. 
  
DANIELLE CRISTINA CORREA EMMER 
Pregoeira 

Publicado por: 
Eva Pedrozo de Lara 

Código Identificador:2C133A7D 
 

LICITAÇÃO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DO 

TRIVELATO - ESTADO DE MATO GROSSO AVISO DE 
LICITAÇÃO – PREGÃO PRESENCIAL Nº 029/2012- 

REGISTRO DE PREÇOS 
 
Objeto: Registro de Preço para Contratação de empresa especializada 
para o fornecimento de alimentação em porções individuais (tipo 
marmitex) destinada aos servidores públicos que trabalha nas 
recuperações e manutenção das estradas, conforme no anexo I. Data 
de abertura: 27/07/2012 às 08:00 horas. Local: Prefeitura Municipal 
de Santa Rita do Trivelato (Sala de Licitações), localizada à Av. 
Flavio Luiz, 2201,Centro – Santa Rita do Trivelato/MT. O Edital 
Completo pode ser solicitado pelos interessados pelo fone: (65) 3529 - 
6161. Santa Rita do Trivelato/MT, 16 de julho de 2012. 
  
DANIELLE CRISTINA CORREA EMMER 
Pregoeira. 

Publicado por: 
Eva Pedrozo de Lara 

Código Identificador:708B9548 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTÔNIO DE 

LEVERGER 
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTÔNIO DE 
LEVERGER 

DECRETO Nº 40/GP/2012 
 
DECRETO Nº 40/GP/2012 
  

“Dispõe Sobre o Comitê de Análise e Aprovação do 
PDE Interativo e da Outras Providências”. 

  
O Prefeito Municipal de Santo Antonio de Leverger-MT, Sr. 
HARRISSON BENEDITO RIBEIRO , no uso de suas atribuições 
legais que lhe confere o artigo 67, inciso VIII da Lei Orgânica, 
conforme Resolução nº 25 de 24 de maio de 2011do FNDE - Fundo 
Nacional de Desenvolvimento da Educação. 
  
DECRETA  
  
Art. 1º Fica criado o Comitê de análise e aprovação Municipal do 
PDE Interativo – Programa de Desenvolvimento da Escola. 
  
Art. 2º O Comitê será constituído por: 
  
Ana Aparecida da Costa 
CPF: 570.974.701-78 
E-MAIL: anaparecosta@hotmail.com 
Fone: (065) 3341-1713 
  
Ana Auxiliadora Pereira Maia de Oliveira 
CPF: 474.872.321-15 
E-MAIL: anaauxiliadora_maia2011@hotmail.com 

Fone: (065) 3341-1973 
  
Antonia Maria Pinto de Magalhães 
CPF: 622.625.211-15 
E-MAIL: antoniampmagalhaes@hotmail.com 
Fone: (065) 3341-1933 
  
Eliana Clarinda de Oliveira Costa 
CPF: 858.546.201-97 
E-MAIL: ellyanacosta@hotmail.com 
Fone: (065) 9251-2557 
  
Fabio Junior Moreira de Castilho 
CPF: 904.022.191-04 
E-MAIL: fabiomoreiracastilho@hotmail.com 
Fone: (65) 9675-6839 
  
Gersonita da Silva Canavarros 
CPF: 570.960.821-15 
E-MAIL: gersonita21@hotmail.com 
Fone: (065)9624-5797 
  
Isanira Amorim Pereira Rodrigues 
CPF: 622.588.341-04 
E-MAIL: isanirarodrigues@hotmail.com 
Fone: (065) 9213-5141 
  
Loiola Marques de Souza Luciano 
CPF: 482.458.951-72 
E-MAIL: loiolasouza@hotmail.com 
Fone: (065) 3341-1488 
  
Sandra Maria Pinto da Silva 
CPF: 988.207.451-00 
E-MAIL: sandramaria112@hotmail.com 
Fone: (065) 9256-9422 
  
Artigo 3° - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação. 
  
Paço Municipal “Marechal Rondon”, em Santo Antonio de Leverger-
MT, 06 de Julho de 2012. 
  
HARRISSON BENEDITO RIBEIRO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Anice Roze de Oliveira 

Código Identificador:F8679D70 
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTÔNIO DE 
LEVERGER 

ATO Nº 122/GP/2012 
 
ATO Nº 122/GP/2012 
  
O Prefeito Municipal de Santo Antonio de Leverger-MT, Sr. 
HARRISSON BENEDITO RIBEIRO , no uso de suas atribuições 
legais, 
  
RESOLVE: 
  
Nomear a Sra. Jocinete Rodrigues do Nascimento, para exercer o 
cargo em Comissão de Chefe de Núcleo, lotando-a na Secretaria 
Municipal de Educação Esporte e Lazer, a partir de 05 de Julho de 
2012. 
  
Registra-se, 
Publica-se, 
Cumpra-se. 
  
Paço Municipal “Marechal Rondon”, Santo Antonio de Leverger-MT, 
05 de Julho de 2012. 
  
HARRISSON BENEDITO RIBEIRO 
Prefeito Municipal 
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Publicado por: 
Anice Roze de Oliveira 

Código Identificador:0DC04065 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO FÉLIX DO ARAGUAIA  
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
TERMO DE RATIFICAÇÃO DE DISPENSA Nº 21/2012. 

PROCESSO LICITATÓRIO Nº 061/2012. 
 
OBJETO:  LOCAÇÃO DE UM TRATOR PARA PRESTAÇÃO 
DE SERVIÇOS DE LIMPEZA DA PRAIA DO MORRO, 
DURANTE O PERIODO DE TEMPORADA DE PRAIA 2012, 
ENTRE OS DIAS 28 DE JUNHO A 10 DE AGOSTO DE 2012. 
FUNADAMENTO LEGAL: Art. 24, II da Lei 8.666/93.  
  
FAVORECIDO: RENNE S. BOECK - CNPJ nº 09.355.962/0001-
38. 
VALOR ESTIMADO GLOBAL: R$8.000,00 (oito mil reais). 
  
Ratifico a Dispensa de Licitação em consonância com a Justificativa 
apresentada pela Comissão Permanente de Licitação e Contratos e o 
Parecer da Assessoria Jurídica e por se tratar de execução dos serviços 
Públicos, nos termos do artigo 24 da Lei nº 8.666/93 e suas alterações 
posteriores. 
  
São Félix do Araguaia-MT, 28 de Junho de 2012. 
  
Filemon Gomes Costa Limoeiro. 
  
SÃO FÉLIX DO ARAGUAIA-MT. 
Prefeito Municipal. 

Publicado por: 
Jean Flavio dos Santos Milhomem 
Código Identificador:F5074B6D 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 
EXTRATO DE CONTRATO  

 
OBJETO: Contrato nº 56/2012 para LOCAÇÃO DE UM TRATOR 
PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE LIMPEZA DA PRAIA 
DO MORRO, DURANTE O PERIODO DE TEMPORADA DE 
PRAIA 2012, ENTRE OS DIAS 28 DE JUNHO A 10 DE 
AGOSTO DE 2012, firmado em 28/06/2012 com o término em 
10/08/2012. 
FAVORECIDA : RENNE S. BOECK - CNPJ nº 09.355.962/0001-38 
  
PRAZO DE EXECU ÇÃO: 44 dias 
VALOR GLOBAL : R$8.000,00 (oito mil reais)  
  
RECURSOS: PRÓPRIOS 
FUNDAMENTO LEGAL : ART. 24, II, LEI Nº 8.666/1993 
  
São Félix do Araguaia - MT, 28 de Junho de 2012. 
  
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO FÉLIX DO ARAGUAIA 
  
FILEMON GOMES COSTA LIMOEIRO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Jean Flavio dos Santos Milhomem 
Código Identificador:4EBAFC13 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

AVISO DE RESULTADO DA HABILITAÇÃO DA 
CONCORRENCIA 001/2012 

 
A Comissão Permanente de Licitação da Prefeitura Municipal de São 
Félix do Araguaia-MT torna público o resultado da abertura dos 
envelopes de documentação da empresa DESTESA TERRA 
CONSTRUÇÕES LTDA, referente à CONCORRENCIA nº. 
001/2012 do Processo nº 35/2012, para os SERVIÇOS DE 
RECUPERAÇÃO DE 21,95 KM DE ESTRADAS VICINAIS, 

PADRÃO ALIMENTADORAS, NO PROJETO DE 
ASSENTAMENTO MÃE MARIA; E 28,55 KM DE ESTRADAS 
VICINAIS, PADRÃO ALIMENTADORAS, NO PROJETO DE 
ASSENTAMENTO DOM PEDRO, LOCALIZADOS NO 
MUNICÍPIO DE SÃO FÉLIX DO ARAGUAIA, ESTADO DE 
MATO GROSSO, CONFORME CONENIO Nº760207/2011 E 
760208/2011 - INCRA, aberta no dia 12 de Julho de 2012, com a 
finalidade de proceder à abertura dos invólucros de nº I (habilitação) 
da empresa participante, conforme ATA constante nos autos do 
Processo. A Comissão de Licitação e seus membros decidem 
INABILITA  a empresa DESTESA TERRA CONSTRUÇÕES 
LTDA , por não cumprir todas as exigências do instrumento 
convocatório para esta fase da licitação. 
DATA DA ABERTURA DOS ENVELOPES DE PROPOSTA – Fica 
marcada para o dia 24 de julho de 2012 as 15:00 horas a sessão 
publica para a abertura dos envelopes de proposta. 
Os interessados poderão obter informações e cópia da ata na sede da 
Prefeitura Municipal no horário de 12:00 ás 18:00 ou pelo telefone 
(66) 3522-1606 . 
São Félix do Araguaia - MT, 16 de Julho de 2012. 
  
JEAN FLÁVIO DOS SANTOS MILHOMEM. 
Comissão Permanente de Licitação. 
  
PORTARIA Nº 18/2012 

Publicado por: 
Jean Flavio dos Santos Milhomem 
Código Identificador:D106615B 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DO RIO CLARO  
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 
AVISO DO PREGÃO PRESENCIAL REGISTRO DE PREÇO 

024/2012 
 
O Município de São José do Rio Claro – MT, com sede administrativa 
na Rua Paraíba, nº. 355, Centro - São José do Rio Claro-MT, CEP 
78.435-000, fone (66) 3386-1222, informa a todos os interessados que 
realizará Pregão Presencial Registro de preços para futura e 
eventual aquisição de peças/acessórios genuínas ou originais de 
primeira linha, independentemente de marca e categoria, para 
atendimento da frota de veículos do Município de São José do Rio 
Claro, Estado de Mato Grosso. 
Data de Abertura: às 08:00 horas, do dia 30 de julho de 2012, no 
endereço acima. 
Fundamento Legal: Regida pela Lei nº 10.520, de 17 de julho de 
2002 e subsidiariamente pela Lei 8.666 de 21/06/93 (com alterações 
da Lei 8883/94 e da Lei nº 9.648/98). Informação mais detalhada e 
edital completo poderão ser solicitados no endereço supramencionado, 
de segunda a sexta-feira, das 07h00min as 17h00min, com a Comissão 
Permanente de Licitação. 
São José do Rio Claro/MT – MT, 16 de Julho de 2012. 
  
OSNI RUBENS PUGA LOPES 
Pregoeiro 

Publicado por: 
Sunely Moreira dos Santos 

Código Identificador:B1BF811B 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DOS QUATRO 

MARCOS 
 

DIVISÃO DE RECURSOS HUMANOS 
PORTARIA Nº 345 DE 16 DE JULHO DE 2012 

 
TORNA SEM EFEITO NOMEAÇÃO DE 
CANDIDATO: 

  
JOÃO ROBERTO FERLIN Prefeito de São José dos Quatro Marcos, 
no uso de suas atribuições que lhe são conferidas no inciso II no 
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Artigo 73 da LEI ORGÂNICA DO MUNICÍPIO, com base no 
disposto do artigo 20, § 2º, da Lei Complementar nº 005/2003. 
  
RESOLVE: 
  
Artigo 1º - TORNAR sem efeito a nomeação para o cargo de 
AUXILIAR DE SERVIÇOS EXTERNOS, do quadro de pessoal do 
Poder Executivo Municipal, divulgada pela PORTARIA Nº 313 DE 
04 DE JULHO DE 2012, publicada no Diário Oficial do Município nº 
1505 de 05 DE JULHO DE 2012, por não apresentar documentos para 
posse nos prazos legais dos candidatos ELIVALDO MUNIZ 
MARTINS e JESICA DA SILVA OLIVEIRA. 
  
Artigo 2º - Esta PORTARIA entrará em vigor na data de sua 
publicação, revogando-se as disposições em contrário. 
  

REGISTRADA PUBLICADA CUMPRA-SE 

  
PREFEITURA DE SÃO JOSÉ DOS QUATRO MARCOS 
AOS 16 DE JULHO DE 2012 
  
JOÃO ROBERTO FERLIN 
Prefeito Municipal 
  
PUBLICADA POR AFIXAÇÃO NO LOCAL DE COSTUME 

Publicado por: 
João Claret Donadel 

Código Identificador:46A2F2BB 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP  

 
DEPTO DE LICITAÇÃO 

TERMO DE ADESÃO À ATA DE REGISTRO DE PREÇO Nº 
254/2011 

 
ADERENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP, por meio 
da: Secretaria Municipal de ASSISTENCIA SOCIAL, 
TRABALHO E HABITAÇÃO . Conforme: C.I. Nº 446/2012, de 
25/04/2012 (Vinte e cinco de Junho de dois mil e Doze), que solicita a 
Adesão, para atender ampliação do CADRASTO ÚNICO – 
atividade/dotação: 2062.449052.0000.301. 
CONTRATADA: SUPREMA COMÉRCIO E 
REPRESENTAÇÕES LTDA - CNPJ/MF nº 12.984.005/0001-85, 
Av. Fernando Correa da Costa, 4664, Jardim Petrópolis, na cidade de 
Cuiabá – Estado de Mato Grosso. 
OBJETO: A finalidade do presente Termo é a Adesão ao Registro 
de Preços Nº 148/2011, originário do Pregão Presencial nº 
138/2011, cujo objeto é a Aquisições de Mobiliários em gerais, 
Equipamentos Eletrônicos e Colchões, destinados as Escolas e 
Creches Municipais, Secretaria de Educação, Secretaria 
Municipal de Trânsito e Transporte Urbanos e Secretaria 
Municipal de Esporte, Lazer e Juventude, nas mesmas condições e 
valores pactuados, conforme a seguir: 

Nº DO 
ITEM NA 

ATA  
QUANT  UND PRODUTOS MARCA  UNIT.  TOTAL  

4 7 UN 

ARQUIVO DE AÇO COM 04 
GAVETAS PARA PASTAS 
SUSPENSAS, CHAPA 26, 
COLUNA 24, COM 
APROXIMADAMENTE 
133X47X60CM, NA COR AZUL E 
CINZA, COM PUXADORES 
CORMADOS, PORTA ETIQUETA 
E COM FECHADURA COM 
TRAVEMNTO SIMULTÂNEO, 
COM GARANTIA MÍNIMA DE 01 
(UM) ANO. 

W3 325,00 
R$ 

2.275,00 

SINOP-MT, 16 DE JULHO DE 2012. PREFEITURA 
MUNICIPAL DE SINOP  
  
JUAREZ ALVES DA COSTA 
Prefeito Municipal Município 

Publicado por: 
Sidelina Rodrigues dos Santos 

Código Identificador:18D6CF3C 
 

DEPTO DE LICITAÇÃO 
2º TERMO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE PREÇOS N.º 

199/2011 
 
REF: Pregão Presencial N° 116/2011 – SRP 122/2011.  
O presente termo aditivo acresce O ITEM Nº 02 - da Ata de Registro 
de Preços nº 199/2011, em atendimento a Secretaria Municipal de 
Educação, sob a atividade/dotação: 2048.339039.0000.101 e 
2046.339039.0000.101, nas mesmas condições firmadas, conforme a 
seguir: 

ITEM  QUANT  UND PRODUTO MARCA  
V. 
UNIT  

V. 
TOTAL  

2 330 UN 

IMPRESSÃO DE PROJETO 
ARQUITETÔNICO E 
TOPOGRÁFICO, COM QUALIDADE 
FOTOGRÁFICA EM PAPEL 
CARTOLINA E PAPEL FOTO 
GRAMATURA 90GR, MEDIDAS 
0,9x1METRO. 

EPLOT 11,00 
R$ 

3.630,00 

CONTRATADA: F. A. DE OLIVEIRA & SANTOS LTDA. 
Contratante: Prefeitura Municipal de Sinop. Data: 10/07/2012. 
Fundamentado no § 1º do Art. 65 da Lei 8.666/93 e no disposto no 
ITEM:  5.2. – SUB ITEM:  5.2.4 da referida Ata. 

Publicado por: 
Sidelina Rodrigues dos Santos 

Código Identificador:A2B4A646 
 

DEPTO DE LICITAÇÃO 
TERMO DE ADESÃO À ATA DE REGISTRO DE PREÇO Nº 

030/2012 
 
ADERENTE:  PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP, por meio 
da: Secretaria Municipal de Esportes Lazer e Juventude. 
Conforme: OFICIO Nº 083/SELJ/2012, de 26/06/2012 (Vinte e Seis 
de Junho de Dois Mil e Doze), que solicita a Adesão, para atender as 
ações da Secretaria com Calendário Esportivo – Sob as 
Atividades/Dotações: 2025.339039.0000.999 e 
2025.339039.0000.301. CONTRATADA:  MARCATO BENSO 
PRODUÇÕES ARTISTICAS LTDA ME – CNPJ: 11.065.514/0001-
41, End: Rua das Orquídeas, nº 603, 1º andar, Jardim Botânico, na 
cidade de Sinop – Estado de Mato Grosso. OBJETO:  A finalidade do 
presente Termo é a Adesão ao Registro de Preços Nº 011/2011, 
originário do Pregão Presencial nº 010/2012, cujo objeto: Locação 
de Estrutura para Eventos e Banheiro Químico visando atender 
as ações da Secretaria Municipal da Diversidade Cultural , nas 
mesmas condições e valores pactuados, conforme a seguir: 

Nº ITEM 
NA ATA  

QTD. UND. PRODUTO MARCA  V. UNIT.  V. TOTAL  

01 
  

  
05 
  

  
UN 

  

LOCAÇÃO DE SOM 
ESPECIALIZADO PARA 
PALESTRAS, INAUGURAÇÕES E 
POSSES COM ATÉ 1.000 
PESSOAS CONTENDO NO 
MÍNIMO: SOM PERIFÉRICO P.A: 
01 PROCESSADOR DIGITAL, 01 
EQUALIZADOR DE 31 BANDAS 
DE EQUALIZAÇÃO, 01 EFEITO 
DIGITAL PARA VOZ, 01 CD 
PLAYER, 01 MESA DE 16 
CANAIS DIGITAL OU 
ANALÓGICA COM FUNÇÃO 
PHANTOM POWER. P.A 
CONTENDO: 08 CAIXAS DE 
LINE ARRAY, 08 CAIXAS SUB 
GRAVE, 04 AMPLIFICADORES 
DIGITAIS PARA AS LINE 
ARRAY, 02 AMPLIFICADOR 
DIGITAL PARA AS 
FREQUÊNCIAS DE SUB. 
MONITOR CONTENDO: 02 
MONITORES AMPLIFICADOS, 02 
MICROFONES SM 58 SEM FIO, 
02 MICROFONES SM 58 COM 
FIO, 01 MICROFONE 
AURICULAR, 01 MICROFONE 
DE LAPELA SEM FIO, 02 
MICROFONES DE AMBIENTE, 
PARA ATENDER ATIVIDADES 
NO MUNICIPIO DE SINOP. 

  
Marcato 
  

1.690,00 
  

8.450,00 
  

02 05 UN 

LOCAÇÃO DE SOM 
ESPECIALIZADO PARA EVENTO 
COM ATÉ 1.000 PESSOAS 
CONTENDO NO MÍNIMO: 01 
MESA DE 48 CANAIS COM 
FUNÇÃO PHANTOM POWER, 
SOM PERIFÉRICO P.A COM 01 
PROCESSADOR DIGITAL, 02 
EQUALIZADORES DE 31 
BANDAS DE EQUALIZAÇÃO, 01 
ANALISADOR DE ESPECTRO 
DIGITAL, 04 EFEITOS DIGITAIS 
PARA VOZ, 08 CANAIS DE 

Marcato 2.690,00 13.450,00 
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GATE, 08 CANAIS DE 
COMPRESSOR, 01 CD PLAYER, 
01 DVD, 01 DECIBELÍMETRO, 01 
CAIXA DE COMUNICAÇÃO 
ENTRE AS MESAS DE P.A. E 
MONITOR. MONITOR 
CONTENDO: 01 MESA DIGITAL 
OU ANALOGICA DE 48 CANAIS 
COM 08 GRUPOS DE VCA. P.A 
CONTENDO: 08 CAIXAS DE 
LINE ARRAY, 08 CAIXAS SUB 
GRAVE, 04 AMPLIFICADORES 
DIGITAIS PARA AS LINE 
ARRAY, 02 AMPLIFICADOR 
DIGITAL PARA AS 
FREQUÊNCIAS DE SUB. 
MONITOR CONTENDO: 06 
MONITORES AMPLIFICADOS, 
SID FILL COM 02 CAIXAS LINE 
ARRAY E 02 SUB 
AMPLIFICADOS. 
MICROFONES: 12 SM 58 VOCAL, 
03 SM 58 VOCAL SEM FIO, 06 
MICROFONES CONDENSER 81, 
02 D 52, 10 SM 57, 04 
MICROFONES PARA CORAL 
COM CAPTAÇÃO DE 
AMBIÊNCIA. PARA ATENDER 
ATIVIDADES NO MUNICIPIO DE 
SINOP. 

03 
  

  
05 
  

  
UN 

  

LOCAÇÃO DE SOM 
ESPECIALIZADO PARA EVENTO 
DE 1.001 ATÉ 5.000 PESSOAS 
CONTENDO NO MÍNIMO: MESA 
DIGITAL COM 48 CANAIS. 
SOM PERIFÉRICO P.A 
CONTENDO: 01 PROCESSADOR 
DIGITAL, 02 EQUALIZADORES 
DE 31 BANDAS DE 
EQUALIZAÇÃO, 01 
ANALISADOR DE ESPECTRO 
DIGITAL, 04 EFEITOS DIGITAIS 
PARA VOZ, 08 CANAIS DE 
GATE, 08 CANAIS DE 
COMPRESSOR, 01 CD PLAYER, 
01 DVD, 01 DECIBELÍMETRO, 01 
CAIXA DE COMUNICAÇÃO 
ENTRE AS MESAS DE P.A. E 
MONITOR. MONITOR 
CONTENDO: 01 MESA DIGITAL 
OU ANALOGICA 48 CANAIS 
COM 08 GRUPOS DE VCA. P.A. 
CONTENDO: 16 CAIXAS DE 
LINE ARRAY, 16 CAIXAS SUB 
GRAVE, 08 AMPLIFICADORES 
DIGITAIS PARA AS 
LINEARRAY, 04 
AMPLIFICADORES DIGITAIS 
PARA AS FREQUÊNCIAS DE 
SUB. MONITOR CONTENDO: 10 
MONITORES AMPLIFICADOS, 
SIDI FIIL COM 04 CAIXAS LINE 
E 04 SUB AMPLICADOS. 
MICROFONES: 12 SM 58 VOCAL, 
06 SM 58 SEM FIO, 06 
MICROFONES CONDENSER 81, 
02 D 52, 10 SM 57, 04 
MICROFONES PARA CORAL 
COM CAPTAÇÃO DE 
AMBIÊNCIA. PARA ATENDER 
ATIVIDADES NO MUNICIPIO DE 
SINOP. 

Marcato 
  

3.990,00 
  

19.950,00 
  

VALOR TOTAL DA ADESÃO  R$ 41.850,00 

SINOP-MT, 16 DE JULHO DE 2012. PREFEITURA 
MUNICIPAL DE SINOP  
  
JUAREZ ALVES DA COSTA 
Prefeito Municipal Município 

Publicado por: 
Sidelina Rodrigues dos Santos 

Código Identificador:7868EE36 
 

GABINETE DO PREFEITO 
DECRETO Nº. 147/2012 

 
DATA: 13 de julho de 2012 

SÚMULA: Regulamenta a aplicação das condutas 
vedadas aos Agentes Públicos municipais no ano 
eleitoral de 2012. 

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, 
ESTADO DE MATO GROSSO, no uso das atribuições legais e; 
Considerando, que a Lei Federal nº 9.504, de 30 de outubro de 1997, 
estabelece vedações aplicáveis aos agentes políticos, servidores ou 
não, no ano de realização de eleições; 
Considerando, que a Administração Pública Municipal rege-se, 
dentre outros, pelos princípios da legalidade, impessoalidade, 
moralidade, publicidade e eficiência; 

Considerando, que, respeitadas as limitações legais, a campanha 
eleitoral deve transcorrer de forma democrática e com observância do 
princípio da livre manifestação do pensamento, do equilíbrio do pleito 
eleitoral e do debate político; 
  
Considerando a necessidade de disciplinar a atuação dos servidores e 
dirigentes de órgãos e entidade do Poder Executivo, durante o período 
alcançado pela legislação eleitoral, resguardando o Município de 
Sinop quanto à prática de qualquer conduta vedada, por exclusiva 
ação de seus agentes; e finalmente, 
  
Considerando que para a fiel observância dos princípios e normas 
legais vigentes, é salutar a orientação aos servidores e agentes 
públicos municipais quanto às condutas vedadas, especialmente as de 
ocorrência interna da Administração, tais como as praticadas nos 
próprios municipais, por meio da internet, utilização de telefone, 
camisas e demais instrumentos com propaganda política partidária; 
D E C R E T A: 
Capítulo I  
Da Conceitualização  
Art.1º. Fica regulamentada, por meio deste instrumento, a aplicação 
das condutas vedadas aos Agentes Públicos Municipais, bem como a 
todo quadro de servidores, ligados inclusive a órgãos da 
Administração Indireta no exercício de 2012, em toda a sua extensão 
hierárquica, seja Secretários, Secretários Adjuntos, Procurador, 
Assessores Jurídicos, Controladores Internos, Diretores, Médicos, 
Professores, Agentes Administrativos, Agentes de Desenvolvimento 
Infantil e todos os demais servidores. 
Art. 2º. Para efeito deste Decreto considera-se: 
I – Agente Público: aquele que exerce, ainda que transitoriamente ou 
sem remuneração, por eleição, nomeação, designação, contratação ou 
qualquer outra forma de investidura ou vínculo, mandato, cargo, 
emprego ou função nos órgãos ou entidades da Administração Direta, 
Indireta ou Fundacional; 
II – Órgãos ou Entidades da Administração Pública Direta: Secretarias 
Municipais, Procuradoria Jurídica, Unidade de Controle Interno, 
Gabinete do Prefeito, todas as unidades descentralizadas, sejam elas 
unidades de saúde, escolas, de Assistência Social, dentre outras; 
  
III – Órgãos ou entidades da Administração Pública Indireta ou 
Fundacional: Serviço Autônomo de Água e Esgoto de Sinop - SAAES 
e PreviSinop. 
  
Capítulo II  
Das Vedações 
  
Art. 3º. Em regulamentação à Lei nº 9.504/97, Lei Eleitoral, estipula-
se que é expressamente vedado aos agentes públicos em geral do 
Poder Executivo Municipal: 
I – praticar no horário de expediente qualquer ato de natureza político-
eleitoral, inclusive por meio de utilização de internet, telefones ou 
outra tecnologia similar, sujeitando-se o agente público às penalidades 
da Lei nº 9.504/97, bem como medidas disciplinares previstas no 
Estatuto do Servidor, Lei nº 254/93 e suas alterações posteriores; 
  
II – as manifestações silenciosas, em horário de expediente, de 
preferência por determinado candidato, tais como colocação de 
cartazes, adesivos, distribuição de “santinhos”, adesivos, botons ou 
qualquer tipo de peça publicitária nas dependências internas do local 
de trabalho, em veículos oficiais ou custeados com recursos públicos, 
bem como a utilização de camisetas, bonés, broches, dísticos, faixas e 
qualquer outra peça de vestuário que contenha alusão, ainda que 
indireta, de caráter eleitoral; 
  
III – a menção, divulgação ou qualquer forma de alusão a candidatos, 
partidos ou coligações no momento da prestação dos serviços do 
Município ou distribuição gratuita de bens; 
  
IV – efetuar o transporte de pessoas, eleitores ou não, em veículos 
públicos municipais e/ou utilizar veículos ou maquinários da 
Prefeitura para atender conveniências ou interesses de candidatos, 
partidos políticos ou coligações, ressalvado o transporte requisitado 
pela Justiça Eleitoral, conforme art. 73, I, da Lei nº 9.504/97; 
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V – valer-se de sua autoridade funcional para coagir alguém a votar 
ou deixar de votar em determinados candidatos ou partidos políticos; 
  
VI – realizar, nos prédios públicos municipais, reuniões de caráter 
político-partidário, salvo os casos legalmente autorizados (art. 73, I, 
da Lei nº 9.504/97); 
VII – usar ou permitir o uso de informações constantes de cadastros 
de programas sociais em benefício de candidato, partido político ou 
coligação. 
  
Art. 4º. Especificamente quanto à utilização de internet, durante o 
período compreendido da expedição deste Decreto até a posse dos 
eleitos, ficam vedados: 
I – a utilização de qualquer rede social particular e outros durante o 
horário de expediente, utilizando-se o computador ou notebook do 
município, para a divulgação de propaganda ou menção a algum 
candidato à Prefeito, Vice-Prefeito e Vereador, bem como para a 
divulgação de reuniões políticas, comícios e/ou eventos em geral 
ligados à campanha eleitoral; 
  
II – estende-se à vedação de que trata o inciso anterior, ao uso de 
aparelhos eletrônicos particulares como celulares, smartphones, Ipads 
e tablets em geral, durante o expediente normal de trabalho. 
  
§1º. Por redes sociais entendem-se os Blogs, Twitter, Facebook, 
Linkedin, Orkut e outros. 
§2º. A vedação aplica-se também para a utilização de e-mail 
corporativo. 
§3º. Ficam isentas as atualizações feitas durante o horário de almoço e 
após o horário de trabalho, desde que realizadas em dispositivos 
particulares. 
  
§4º. Por expediente, entende-se o horário de trabalho compreendido 
das 7:30 horas às 11:30 horas e das 13:30 horas às 17:30 horas, de 
segunda à sexta-feira. 
Art. 5º. É vedado aos agentes públicos municipais a cessão, permissão 
ou qualquer forma de utilização de bens móveis ou imóveis 
pertencentes à Administração Direta, Indireta e Fundacional, em 
benefício de candidato, partido político ou coligação neste ano 
eleitoral. 
  
Parágrafo único. O disposto neste artigo se aplica, inclusive, às 
imagens e gravações sonoras captadas pelos organismos de 
comunicação do Poder Executivo ou por empresas que tenham sido 
contratadas para tal fim. 
  
Art. 6º. Fica expressamente vedada o ingresso e a permanência de 
agente público em Comitês de Campanha em horário de expediente da 
Prefeitura Municipal. 
  
Art. 7º. No período compreendido entre 07 de julho até o dia das 
eleições, ao Chefe do Poder Executivo, Secretários, Diretores ou a 
quem exerça competência delegada, fica vedada: 
I – contratação de shows artísticos pagos com recursos públicos na 
realização inaugurações; 
II – divulgação de qualquer tipo de publicidade institucional, tais 
como boletins, informativos e programas que possam caracterizar a 
promoção da Administração Municipal atual; 
  
Art. 8º. Fica proibida a inclusão, determinando-se sua retirada, se 
porventura existentes, nos sítios mantidos pelos órgãos e entidades do 
Poder Executivo na internet de todas as fotografias ou imagens que 
apresentem a figura do Prefeito Municipal e de eventuais candidatos a 
cargos eletivos em 2012. 
  
Parágrafo único. É também vedada a divulgação do nome ou alcunha 
do Prefeito Municipal nas páginas dos sítios mantidos por órgãos da 
Administração Direta e entidades da Administração Indireta do Poder 
Executivo, em especial nas áreas que veiculem notícias, ressalvadas a 
divulgação do nome como assinatura em atos editados no exercício de 
competência exclusiva ou privada. 
Capítulo III  
Das Disposições Gerais 
  

Art. 9º. Ficará a cargo da Secretaria Municipal de Administração a 
apuração da violação do disposto nos artigos 3º e 4º deste Decreto, 
cabendo-lhe a adoção dos procedimentos administrativos para a 
apuração e responsabilização, com a garantia ao contraditório e a 
ampla defesa do suposto infrator. 
  
§1º. São unidades legítimas para recebimento formal de denúncias da 
violação a que se refere o caput a Unidade de Controle Interno – UCI 
e o Departamento de Expedientes e Atos. 
  
§2º. As condutas vedadas nos artigos 3º e 4º deverão ser 
imediatamente suspensas pela autoridade hierarquicamente superior 
do responsável por sua prática, tão logo tenha ciência do fato, sob 
pena de responsabilidade solidária, na forma da Lei. 
Art. 10. No caso de dúvidas de como proceder diante de um caso 
concreto, pode o agente público realizar consulta à Secretaria 
Municipal de Administração, ou à Procuradoria Jurídica, que deverão 
fornecer as diretrizes de como o servidor deverá agir ou deixar de 
agir. 
Art. 11. Fica expressamente determinado aos Secretários Municipais, 
aos dirigentes de órgãos da Administração Indireta, bem como a todos 
os servidores que lhes são subordinados, a estrita obediência das 
normas legais e regulamentares dispostas para os agentes do Poder 
Público no período eleitoral, especialmente as regras constantes dos 
artigos 73 a 78 da Lei Federal nº 9.504, de 30 de setembro de 1997. 
  
Art. 12. A infringência a qualquer dispositivo dos termos deste 
Decreto e da Legislação Eleitoral será de inteira e exclusiva 
responsabilidade do agente público que a cometer, sujeitando-se à 
responsabilidade administrativa, civil, eleitoral e penal pelos atos a 
que der causa. 
Art. 13. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, 
ESTADO DE MATO GROSSO. 
EM, 13 de julho de 2012. 
  
JUAREZ COSTA 
Prefeito Municipal 
Registre-se e Publique-se 
Cumpra-se 
  
ADRIANA GONÇALVES PEREIRA NERVO 
Procuradora Jurídica do Município  

Publicado por: 
Juliana Nicoli 

Código Identificador:1EE5AAAC 
 

PREVI SINOP 
PORTARIA N.º 292/2012 

 
“Dispõe sobre a concessão do benefício AUXÍLIO-
DOENÇA a servidora VILMA VICENTE 
RODRIGUES.” 

  
A Diretora Executiva do PREVI-SINOP – Instituto de Previdência 
Social dos Servidores Públicos do Município de SINOP, Estado de 
MT, no uso de suas atribuições legais e nos termos do Art. 16, da Lei 
Municipal nº. 937/2006, de 29 de setembro de 2006, que rege a 
previdência municipal e suas alterações, resolve: 
  
Art. 1º Conceder o benefício AUXÍLIO-DOENÇA, a servidora Sr.ª 
VILMA VICENTE RODRIGUES, efetivo no cargo de MONITOR 
DE CRECHES, lotada na SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, com 
vencimentos integrais, a partir de 05 de JUNHO de 2012 e término em 
03 de AGOSTO de 2012, conforme processo administrativo do 
PREVI-SINOP, n.º 2012.05.00000191P. 
  
Art. 2º Esta portaria entra em vigor com data retroativa a 05 de 
JUNHO de 2012, revogadas as disposições em contrário. 
  
Registre-se, publique-se, cumpre-se. 
  
SINOP - MT, 04 de JULHO de 2012 
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POLIANA NATARI VIEIRA  
Diretora Executiva do Previ-sinop 

Publicado por: 
Flaviane Pauli Gonçalves 

Código Identificador:1FE9560F 
 

PREVI SINOP 
PORTARIA N.º 328/2012 

 
“Dispõe sobre a concessão do benefício AUXÍLIO-
DOENÇA ao servidor RAIMUNDO VIANA SILVA” 

  
A Diretora Executiva do PREVI-SINOP - Fundo Municipal de 
Previdência Social dos Servidores Públicos do Município de SINOP, 
Estado de MT, no uso de suas atribuições legais e nos termos do Art. 
16, da Lei Municipal nº. 937/2006, de 29 de setembro de 2006, que 
rege a previdência municipal, resolve: 
  
Art. 1º Conceder o benefício AUXÍLIO-DOENÇA, ao servidor Sr. 
RAIMUNDO VIANA SILVA, efetivo no cargo de VIGIA, lotado na 
SEC. MUN. DE OBRAS E SERVIÇOS URBANOS, com 
vencimentos integrais, a partir de 31 de MAIO de 2012 e término em 
28 de AGOSTO de 2012, conforme processo administrativo do 
PREVI-SINOP, n.º 2012.05.00000175P. 
  
Art. 2º Esta portaria entra em vigor com data retroativa de 31 de 
MAIO de 2012, revogadas as disposições em contrário. 
  
Registre-se, publique-se, cumpre-se. 
  
SINOP - MT, 09 de JULHO de 2012. 
  
POLIANA NATARI VIEIRA  
Diretora Executiva do Previ-sinop 

Publicado por: 
Flaviane Pauli Gonçalves 

Código Identificador:0AE8BF3D 
 

PREVI SINOP 
PORTARIA N.º 326/2012 

 
“Dispõe sobre a concessão do benefício AUXÍLIO-
DOENÇA a servidora ROSANA HELENA 
BROCCO ZAFFALON’’ 

  
A Diretora Executiva do PREVI-SINOP – Instituto de Previdência 
Social dos Servidores Públicos do Município de SINOP, Estado de 
MT, no uso de suas atribuições legais e nos termos do Art. 16, da Lei 
Municipal nº. 937/2006, de 29 de setembro de 2006, que rege a 
previdência municipal e suas alterações, resolve: 
  
Art. 1º Conceder o benefício AUXÍLIO-DOENÇA, a servidora Sr.ª 
ROSANA HELENA BROCCO ZAFFALON, efetivo no cargo de 
PROF. LIC. EM PEDAGOGIA C/POS 20HS lotado na SEC. MUN, 
DE EDUCAÇÃO, com vencimentos integrais, a partir de 04 JUNHO 
de 2012 e término em 30 NOVEMBRO de 2012, conforme processo 
administrativo do PREVI-SINOP, n.º 2012.05.00000202P. 
  
Art. 2º Esta portaria entra em vigor com data retroativa a 04 JUNHO 
de 2012, revogadas as disposições em contrário. 
  
Registre-se, publique-se, cumpre-se. 
  
SINOP - MT, 09 de JULHO de 2012 
  
POLIANA NATARI VIEIRA  
Diretora Executiva do Previ-sinop 

Publicado por: 
Flaviane Pauli Gonçalves 

Código Identificador:3A7EA276 
 

PREVI SINOP 
PORTARIA N.º 334/2012 

 

“Dispõe sobre a concessão do benefício AUXÍLIO-
DOENÇA a servidora ROSANGELA ROQUE DE 
OLIVEIRA’’ 

  
A Diretora Executiva do PREVI-SINOP – Instituto de Previdência 
Social dos Servidores Públicos do Município de SINOP, Estado de 
MT, no uso de suas atribuições legais e nos termos do Art. 16, da Lei 
Municipal nº. 937/2006, de 29 de setembro de 2006, que rege a 
previdência municipal e suas alterações, resolve: 
  
Art. 1º Conceder o benefício AUXÍLIO-DOENÇA, a servidora Sr.ª 
ROSANGELA ROQUE DE OLIVEIRA, efetivo no cargo de PROF. 
LIC. EM PEDAGOGIA C/POS 40HS, lotada na SEC. MUN, DE 
EDUCAÇÃO, com vencimentos integrais, a partir de 01 de JULHO 
de 2012 e término em 17 de JULHO de 2012, conforme processo 
administrativo do PREVI-SINOP, n.º 2012.05.00000220P. 
  
Art. 2º Esta portaria entra em vigor com data retroativa a 01 de 
JULHO de 2012, revogadas as disposições em contrário. 
  
Registre-se, publique-se, cumpre-se. 
  
SINOP - MT, 09 de JULHO de 2012 
  
POLIANA NATARI VIEIRA  
Diretora Executiva do Previ-sinop 

Publicado por: 
Flaviane Pauli Gonçalves 

Código Identificador:8D6BF413 
 

PREVI SINOP 
PORTARIA N.º 335/2012 

 
“Dispõe sobre a concessão do benefício AUXÍLIO-
DOENÇA a servidora ROSELI MARTINS MOIA’’ 

  
A Diretora Executiva do PREVI-SINOP – Instituto de Previdência 
Social dos Servidores Públicos do Município de SINOP, Estado de 
MT, no uso de suas atribuições legais e nos termos do Art. 16, da Lei 
Municipal nº. 937/2006, de 29 de setembro de 2006, que rege a 
previdência municipal e suas alterações, resolve: 
  
Art. 1º Conceder o benefício AUXÍLIO-DOENÇA, a servidora Sr.ª 
ROSELI MARTINS MOIA, efetivo no cargo de CIRUGIÃ 
DENTISTA, lotada na SEC. MUN, DE SAUDE, com vencimentos 
integrais, a partir de 28 de MAIO de 2012 e término em 26 de 
JUNHO de 2012, conforme processo administrativo do PREVI-
SINOP, n.º 2012.05.00000220P. 
  
Art. 2º Esta portaria entra em vigor com data retroativa a 28 de MAIO 
de 2012, revogadas as disposições em contrário. 
  
Registre-se, publique-se, cumpre-se. 
  
SINOP - MT, 09 de JULHO de 2012 
  
POLIANA NATARI VIEIRA  
Diretora Executiva do Previ-sinop 

Publicado por: 
Flaviane Pauli Gonçalves 

Código Identificador:06EE1C2D 
 

PREVI SINOP 
PORTARIA N.º 330/2012 

 
“Dispõe sobre a concessão do benefício AUXÍLIO-
DOENÇA à servidora SANDRA FATIMA DA 
CRUZ.” 

  
A Diretora Executiva do PREVI-SINOP – Instituto de Previdência 
Social dos Servidores Públicos do Município de SINOP, Estado de 
MT, no uso de suas atribuições legais e nos termos do Art. 16, da Lei 
Municipal nº. 937/2006, de 29 de setembro de 2006, que rege a 
previdência municipal e suas alterações, resolve: 
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Art. 1º Conceder o benefício AUXÍLIO-DOENÇA, a servidora Sr.ª 
SANDRA FATIMA DA CRUZ, efetiva no cargo de ZELADOR 
lotada na SEC. DE EDUCAÇÃO, com vencimentos integrais, a partir 
de 18 de JULHO de 2012 e término em 16 de AGOSTO de 2012, 
conforme processo administrativo do PREVI-SINOP, n.º 
2012.05.00000213P. 
  
Art. 2º Esta portaria entra em vigor com data retroativa a 18 de 
JULHO de 2012, revogadas as disposições em contrário. 
  
Registre-se, publique-se, cumpre-se. 
  
SINOP - MT, 09 de JULHO de 2012 
  
POLIANA NATARI VIEIRA  
Diretora Executiva do Previ-sinop 

Publicado por: 
Flaviane Pauli Gonçalves 

Código Identificador:F50BCA35 

 
PREVI SINOP 

PORTARIA N.º 332/2012 
 

“Dispõe sobre a concessão do benefício AUXÍLIO-
DOENÇA a servidora SEBASTIANA CORREIA DE 
SOUZA’’ 

  
A Diretora Executiva do PREVI-SINOP – Instituto de Previdência 
Social dos Servidores Públicos do Município de SINOP, Estado de 
MT, no uso de suas atribuições legais e nos termos do Art. 16, da Lei 
Municipal nº. 937/2006, de 29 de setembro de 2006, que rege a 
previdência municipal e suas alterações, resolve: 
  
Art. 1º Conceder o benefício AUXÍLIO-DOENÇA, a servidora Sr.ª 
SEBASTIANA CORREIA DE SOUZA, efetiva no cargo de PROF. 
LIC. EM PEDAGOGIA C/POS 40HS lotado na SEC. MUN, DE 
EDUCAÇÃO, com vencimentos integrais, a partir de 02 de JUNHO 
de 2012 e término em 22 de JUNHO de 2012, conforme processo 
administrativo do PREVI-SINOP, n.º 2012.05.00000197P. 
  
Art. 2º Esta portaria entra em vigor com data retroativa a 02 de 
JUNHO de 2012, revogadas as disposições em contrário. 
  
Registre-se, publique-se, cumpre-se. 
  
SINOP - MT, 09 de JULHO de 2012 
  
POLIANA NATARI VIEIRA  
Diretora Executiva do Previ-sinop 

Publicado por: 
Flaviane Pauli Gonçalves 

Código Identificador:31F98B3A 

 
PREVI SINOP 

PORTARIA N.º 288/2012 
 

“Dispõe sobre a concessão do benefício AUXÍLIO-
DOENÇA a SELMA REGINA SIQUEIRA 
BELGROVICZ.” 

  
A Diretora Executiva do PREVI-SINOP – Instituto de Previdência 
Social dos Servidores Públicos do Município de SINOP, Estado de 
MT, no uso de suas atribuições legais e nos termos do Art. 16, da Lei 
Municipal nº. 937/2006, de 29 de setembro de 2006, que rege a 
previdência municipal e suas alterações, resolve: 
  
Art. 1º Conceder o benefício AUXÍLIO-DOENÇA, a servidora Sr.ª 
SELMA REGINA SIQUEIRA BELGROVICZ, efetivo no cargo de 
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO lotada na SEC. MUN. DE 
ADMINISTRAÇÃO, com vencimentos integrais, a partir de 01 
JULHO de 2012 e término em 27 de DEZEMBRO de 2012, conforme 
processo administrativo do PREVI-SINOP, n.º 2012.05.00000152P. 
  

Art. 2º Esta portaria entra em vigor com data retroativa a 01 de 
JULHO de 2012, revogadas as disposições em contrário. 
  
Registre-se, publique-se, cumpre-se. 
  
SINOP - MT, 14 de JULHO de 2012 
  
POLIANA NATARI VIEIRA  
Diretora Executiva do Previ-sinop 

Publicado por: 
Flaviane Pauli Gonçalves 

Código Identificador:4B541315 
 

PREVI SINOP 
PORTARIA N.º 295/2012 

 
“Dispõe sobre a concessão do benefício AUXÍLIO-
DOENÇA a servidora SILVANIR DE OLIVEIRA 
REZER’’ 

  
A Diretora Executiva do PREVI-SINOP - Fundo Municipal de 
Previdência Social dos Servidores Públicos do Município de SINOP, 
Estado de MT, no uso de suas atribuições legais e nos termos do Art. 
16, da Lei Municipal nº. 937/2006, de 29 de setembro de 2006, que 
rege a previdência municipal, resolve: 
  
Art. 1º Conceder o benefício AUXÍLIO-DOENÇA, a servidor Sr. 
SILVANIR DE OLIVEIRA REZER, efetivo no cargo de AGENTE 
DE SERVIÇOS DE SAUDE, lotado na SEC. MUN, DE SAUDE, 
com vencimentos integrais, a partir de 12 de JUNHO de 2012 e 
término em 11 de JULHO de 2012, conforme processo administrativo 
do PREVI-SINOP, n.º 2012.05.000000208P. 
  
Art. 2º Esta portaria entra em vigor com data retroativa no dia 12 de 
JUNHO de 2012, revogadas as disposições em contrário. 
  
Registre-se, publique-se, cumpre-se. 
  
SINOP - MT, 04 de JULHO de 2012 
  
POLIANA NATARI VIEIRA  
Diretora Executiva do Previ-sinop 

Publicado por: 
Flaviane Pauli Gonçalves 

Código Identificador:EB5C9242 
 

PREVI SINOP 
PORTARIA N.º 295/2012 

 
“Dispõe sobre a concessão do benefício AUXÍLIO-
DOENÇA ao servidor SILVANIR DE OLIVEIRA 
REZER’’ 

  
A Diretora Executiva do PREVI-SINOP – Instituto de Previdência 
Social dos Servidores Públicos do Município de SINOP, Estado de 
MT, no uso de suas atribuições legais e nos termos do Art. 16, da Lei 
Municipal nº. 937/2006, de 29 de setembro de 2006, que rege a 
previdência municipal e suas alterações, resolve: 
  
Art. 1º Conceder o benefício AUXÍLIO-DOENÇA, ao servidor Sr. 
SILVANIR DE OLIVEIRA REZER, efetivo no cargo de AGENTE 
DE SERVIÇOS DE SAUDE, lotado na SEC. MUN, DE SAUDE, 
com vencimentos integrais, a partir de 12 de JUNHO de 2012 e 
término em 11 de JULHO de 2012, conforme processo administrativo 
do PREVI-SINOP, n.º 2012.05.000000208P. 
  
Art. 2º Esta portaria entra em vigor com data retroativa no dia 12 de 
JUNHO de 2012, revogadas as disposições em contrário. 
  
Registre-se, publique-se, cumpre-se. 
  
SINOP - MT, 04 de JULHO de 2012 
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POLIANA NATARI VIEIRA  
Diretora Executiva do Previ-sinop 

Publicado por: 
Flaviane Pauli Gonçalves 

Código Identificador:83AB05F7 
 

PREVI SINOP 
PORTARIA N.º 317/2012 

 
“Dispõe sobre a concessão do benefício AUXÍLIO-
DOENÇA a SOELI NUNES POZZO” 

  
A Diretora Executiva do PREVI-SINOP – Instituto de Previdência 
Social dos Servidores Públicos do Município de SINOP, Estado de 
MT, no uso de suas atribuições legais e nos termos do Art. 16, da Lei 
Municipal nº. 937/2006, de 29 de setembro de 2006, que rege a 
previdência municipal e suas alterações, resolve: 
  
Art. 1º Conceder o benefício AUXÍLIO-DOENÇA, a servidora Sr.ª 
SOELI NUNES POZZO, efetivo no cargo de AUXILIAR DE 
ENFERMAGEM lotada na SEC. DE SAUDE, com vencimentos 
integrais, a partir de 05 de JULHO de 2012 e término em 19 de 
JULHO de 2012, conforme processo administrativo do PREVI-
SINOP, n.º 2012.05.00000203P. 
  
Art. 2º Esta portaria entra em vigor com data retroativa a 05 de 
JULHO de 2012, revogadas as disposições em contrário. 
  
Registre-se, publique-se, cumpre-se. 
  
SINOP - MT, 09 de JULHO de 2012 
  
POLIANA NATARI VIEIRA  
Diretora Executiva do Previ-sinop 

Publicado por: 
Flaviane Pauli Gonçalves 

Código Identificador:5B87DE38 
 

PREVI SINOP 
PORTARIA N.º 294/2012 

 
“Dispõe sobre a concessão do benefício AUXÍLIO-
DOENÇA a servidora SONIA DE FATIMA DE 
OLIVEIRA.” 

  
A Diretora Executiva do PREVI-SINOP – Instituto de Previdência 
Social dos Servidores Públicos do Município de SINOP, Estado de 
MT, no uso de suas atribuições legais e nos termos do Art. 16, da Lei 
Municipal nº. 937/2006, de 29 de setembro de 2006, que rege a 
previdência municipal e suas alterações, resolve: 
  
Art. 1º Conceder o benefício AUXÍLIO-DOENÇA, a servidora Sr.ª 
SONIA DE FATIMA DE OLIVEIRA, efetivo no cargo de 
AUXILIAR DE NUTRIÇÃO lotada na SEC. MUN, DE 
EDUCAÇÃO, com vencimentos integrais, a partir de 11 de JUNHO 
de 2012 e término em 25 de JUNHO de 2012, conforme processo 
administrativo do PREVI-SINOP, n.º 2012.05.00000206P. 
  
Art. 2º Esta portaria entra em vigor com data retroativa a 11de 
JUNHO de 2012, revogadas as disposições em contrário. 
  
Registre-se, publique-se, cumpre-se. 
  
SINOP - MT, 04 de JULHO de 2012 
  
POLIANA NATARI VIEIRA  
Diretora Executiva do Previ-sinop 

Publicado por: 
Flaviane Pauli Gonçalves 

Código Identificador:1CAD2E46 
 

PREVI SINOP 
PORTARIA N.º 300/2012 

 

“Dispõe sobre a concessão do benefício AUXÍLIO-
DOENÇA a servidora TARCILA LOPESA 
CANABARRO’’ 

  
A Diretora Executiva do PREVI-SINOP – Instituto de Previdência 
Social dos Servidores Públicos do Município de SINOP, Estado de 
MT, no uso de suas atribuições legais e nos termos do Art. 16, da Lei 
Municipal nº. 937/2006, de 29 de setembro de 2006, que rege a 
previdência municipal e suas alterações, resolve: 
  
Art. 1º Conceder o benefício AUXÍLIO-DOENÇA, a servidora Sr.ª 
TARCILA LOPESA CANABARRO, efetivo no cargo de PRO. LIC. 
EM PEDAGOGIA C/POS 20HS, lotada na SEC. MUN, DE 
EDUCAÇAO, com vencimentos integrais, a partir de 27 de JUNHO 
2012 e término em 11 de JULHO de 2012, conforme processo 
administrativo do PREVI-SINOP, n.º 2012.05.000000289P. 
  
Art. 2º Esta portaria entra em vigor com data retroativa no dia 27de 
JUNHO 2012, revogadas as disposições em contrário. 
  
Registre-se, publique-se, cumpre-se. 
  
SINOP - MT, 04 de JULHO de 2012 
  
POLIANA NATARI VIEIRA  
Diretora Executiva do Previ-sinop 

Publicado por: 
Flaviane Pauli Gonçalves 

Código Identificador:897729A7 
 

PREVI SINOP 
PORTARIA N.º 301/2012 

 
“Dispõe sobre a concessão do benefício AUXÍLIO-
DOENÇA a servidora TARCILA LOPESA 
CANABARRO’’ 

  
A Diretora Executiva do PREVI-SINOP – Instituto de Previdência 
Social dos Servidores Públicos do Município de SINOP, Estado de 
MT, no uso de suas atribuições legais e nos termos do Art. 16, da Lei 
Municipal nº. 937/2006, de 29 de setembro de 2006, que rege a 
previdência municipal e suas alterações, resolve: 
  
Art. 1º Conceder o benefício AUXÍLIO-DOENÇA, a servidora Sr.ª 
TARCILA LOPESA CANABARRO, efetivo no cargo de PRO. LIC. 
EM PEDAGOGIA C/POS 20HS, lotada na SEC. MUN, DE 
EDUCAÇAO, com vencimentos integrais, a partir de 27 de JUNHO 
2012 e término em 11 de JULHO de 2012, conforme processo 
administrativo do PREVI-SINOP, n.º 2012.05.000000190P. 
  
Art. 2º Esta portaria entra em vigor com data retroativa no dia 27de 
JUNHO 2012, revogadas as disposições em contrário. 
  
Registre-se, publique-se, cumpre-se. 
  
SINOP - MT, 04 de JULHO de 2012 
  
POLIANA NATARI VIEIRA  
Diretora Executiva do Previ-sinop 

Publicado por: 
Flaviane Pauli Gonçalves 

Código Identificador:5965B385 
 

PREVI SINOP 
PORTARIA N.º 320/2012 

 
“Dispõe sobre a concessão do benefício AUXÍLIO-
DOENÇA a TATIANA PETRI” 

  
A Diretora Executiva do PREVI-SINOP – Instituto de Previdência 
Social dos Servidores Públicos do Município de SINOP, Estado de 
MT, no uso de suas atribuições legais e nos termos do Art. 16, da Lei 
Municipal nº. 937/2006, de 29 de setembro de 2006, que rege a 
previdência municipal e suas alterações, resolve: 
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Art. 1º Conceder o benefício AUXÍLIO-DOENÇA, a servidora Sr.ª 
TATIANA PETRI, efetivo no cargo de PROF. LIC. EM 
PEDAGOGIA C/POS 40HS, lotada na SEC. MUN. DE 
EDUCAÇÃO, com vencimentos integrais, a partir de 30 de MAIO de 
2012 e término em 13 de JULHO de 2012, conforme processo 
administrativo do PREVI-SINOP, n.º 2012.05.00000182P. 
  
Art. 2º Esta portaria entra em vigor com data retroativa a 30 de MAIO 
de 2012, revogadas as disposições em contrário. 
  
Registre-se, publique-se, cumpre-se. 
  
SINOP - MT, 09 de JULHO de 2012 
  
POLIANA NATARI VIEIRA  
Diretora Executiva do Previ-sinop 

Publicado por: 
Flaviane Pauli Gonçalves 

Código Identificador:87D471FE 

 
PREVI SINOP 

PORTARIA N.º 291/2012 
 

“Dispõe sobre a concessão do benefício AUXÍLIO-
DOENÇA ao servidor VALCIR CARDOSO.” 

  
A Diretora Executiva do PREVI-SINOP – Instituto de Previdência 
Social dos Servidores Públicos do Município de SINOP, Estado de 
MT, no uso de suas atribuições legais e nos termos do Art. 16, da Lei 
Municipal nº. 937/2006, de 29 de setembro de 2006, que rege a 
previdência municipal e suas alterações, resolve: 
  
Art. 1º Conceder o benefício AUXÍLIO-DOENÇA, ao servidor Sr. 
VALCIR CARDOSO, efetivo no cargo de PROF. LIC. EM 
PEDAGOGIA C/POS 40HS lotado na SEC. MUN, DE EDUCAÇÃO, 
com vencimentos integrais, a partir de 17 JUNHO de 2012 e término 
em 16 de JULHO de 2012, conforme processo administrativo do 
PREVI-SINOP, n.º 2012.05.00000212P. 
  
Art. 2º Esta portaria entra em vigor com data retroativa a 17 de 
JUNHO de 2012, revogadas as disposições em contrário. 
  
Registre-se, publique-se, cumpre-se. 
  
SINOP - MT, 04 de JULHO de 2012 
  
POLIANA NATARI VIEIRA  
Diretora Executiva do Previ-sinop 

Publicado por: 
Flaviane Pauli Gonçalves 

Código Identificador:CEEE1922 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SORRISO  

 
PREVISO 

PORTARIA N.º 127/2012 
 

“Dispõe sobre a concessão do benefício de 
Aposentadoria Por Tempo de Contribuição Especial a 
Servidora Sr.ª Neusa Finardi Lavisch”. 

  
A Diretora Executiva do PREVISO, Fundo Municipal de Previdência 
Social dos Servidores do Município de Sorriso, Estado de Mato 
Grosso, no uso de suas atribuições legais e nos termos do Art. 6º, I a 
IV da Emenda Constitucional nº 041 de 19 de Dezembro de 2003; Lei 
Complementar n.º 139/2011 de 26 de Agosto de 2011, que dispõe 
sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos e Estatuto dos 
Profissionais da Educação Pública Básica do Município de Sorriso - 
MT; Art. 12, inciso III, alínea “a” e § 3º combinado com o Art. 98 da 
Lei Complementar n.º 135/2011 de 29 de Julho de 2011, que rege o 
Regime Próprio de Previdência Social de Sorriso/MT. 
  
Resolve, 

Art. 1º Conceder o benefício de Aposentadoria Por Tempo de 
Contribuição Especial em favor da Sra. Neusa Finardi Lavisch, 
portadora do RG nº 1868611-7 SSP/MT, CPF nº 525.828.769-68, 
efetiva no cargo de Professor de Educação Básica - Pedagogia – 20 
horas/semanais, Classe “B”, Nível “VI”, lotada na Secretaria 
Municipal de Educação e Cultura, a referida servidora conta com 
9.472 dias trabalhados, ou seja, 25 anos, 11 meses e 16 dias, com 
Proventos Integrais de Contribuição, conforme o processo do 
PREVISO n.º 2012.09.00000002. 
  
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
   
Registre, publique e cumpra-se. 
  
Sorriso - MT, 17 de Julho de 2012. 
   
GUIOMAR PREIMA OLIVEIRA  
Diretora Executiva 
    
HOMOLOGO: 
  
CLOMIR BEDIN  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Jeanne Grapiglia Machado da Silva 
Código Identificador:8C87F3A8 

 
PREVISO 

PORTARIA N.º 128/2012 
 

“Dispõe sobre concessão do benefício de 
aposentadoria por tempo de contribuição especial à 
Servidora Srª. Inelve Rudell”. 

  
A Diretora Executiva do PREVISO - Fundo Municipal de Previdência 
Social dos Servidores de Sorriso, Estado de Mato Grosso, no uso de 
suas atribuições legais e nos termos do art. 6º, I a IV da Emenda 
Constitucional nº 041 de 19 de dezembro 2003; Lei Complementar 
Municipal nº 139 de 26 de agosto de 2011, que dispõe sobre o plano 
de cargos e carreiras e vencimentos e Estatuto dos Profissionais da 
Educação Pública Básica do Município de Sorriso – MT; Art. 12, 
inciso III, alínea “a” e § 3º combinado com o Art. 98 da Lei 
Complementar n.º 135/2011 de 29 de Julho de 2011, que rege o 
Regime Próprio de Previdência Social de Sorriso/MT. 
  
Resolve, 
  
Art. 1º - Conceder o benefício de Aposentadoria por Tempo de 
Contribuição Especial, em favor da Srª. Inelve Rudell, portadora do 
RG nº 3022425882 SSP/RS e CPF nº 366.679.600-10, efetiva no 
cargo de Professor de Educação Básica - Pedagogia – 20 
horas/semanais, Classe “B”, Nível “VII”, lotada na Secretaria 
Municipal de Educação e Cultura, a referida servidora conta com 
9.140 dias trabalhados, ou seja, 25 anos, 00 mês e 13 dias, com 
proventos integrais de contribuição, conforme o processo do 
PREVISO n.º 2012.09.00000003. 
  
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrario. 
  
Registre, publique e cumpra-se. 
  
Sorriso - MT, 17 de julho de 2012. 
  
GUIOMAR PREIMA OLIVEIRA  
Diretora Executiva 
  
HOMOLOGO:  
  
CLOMIR BEDIN  
Prefeito Municipal 
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Publicado por: 
Jeanne Grapiglia Machado da Silva 
Código Identificador:974A3FEF 

 
PREVISO 

EXTRATO DE CONTRATO  
 
CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS Nº 006/2012. 
PARTES: Previso – Fundo Municipal de Previdência Social dos 
Servidores de Sorriso e FONTE ASSESSORIA E CONSULTORIA 
LTDA. OBJETO: Prestação de Serviços contábeis, orçamentário e 
patrimonial, nas normas aplicadas a Lei n° 4.320/64 e demais normas 
determinadas pelo MPAS, com responsabilidade técnica. VALOR 
GLOBAL: R$ 6.450,00, divididos em parcelas mensais de R$ 
2.150,00. VIGÊNCIA:  10/07/2012 a 15/10/2012. 

Publicado por: 
Jeanne Grapiglia Machado da Silva 
Código Identificador:209B0EA4 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPORÃ  
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
PORTARIA N.º 351/2012 

 
PERCIVAL CARDOSO NOBREGA, Prefeito Municipal, no uso 
de suas atribuições legais, que lhe são conferidas em Lei e, nos 
termos do artigo 137, da Lei 218/99, e a teor das justificativas 
apresentadas, 
  
RESOLVE:  
  
Artigo 1º - Instaurar processo disciplinar, com fulcro no art. 137, da 
Lei 218/99, contra o Servidor JOSE CARLOS DE CARVALHO,  
brasileiro, portador da Cédula de Identidade RG nº. 1527498-5 
SSP/MT e inscrito no Cadastro de Pessoas Físicas CPF sob o nº. 
029.907.611.36, cadastrado no RH sob a matrícula nº 827, servidor 
Estável no cargo de Trabalhador de Serviços Gerais, lotada na 
Secretaria Municipal de Obras e Serviços Urbanos, Decreto nº 
1.324/2006, para apurar falta funcional cometida no exercício de suas 
funções, que supostamente cometeu infrações aos deveres dos 
servidores, previsto no art. 111, Inciso X e art. 112, inciso I e XV na 
Lei 218/1999, haja vista, Memorando n.165 B/SECAD/2012, 
expedido pela Secretaria Municipal Administração, devendo este 
processo disciplinar ser finalizado dentro do prazo de 60 (sessenta) 
dias a contar de sua instauração. 
  
Artigo 2º - Constituir a Comissão de Processo Disciplinar 
Administrativo, composta pelos seguintes servidores: VIVIAN 
ALVES DO NASCIMENTO MARQUES – Técnica de Nível de 
médio I – Agente Administrativo, lotada na Secretaria Municipal 
Finanças, CRISTIANE BÓBBO, Técnica de Nível de médio I – 
Agente Administrativo Secretaria Municipal Administração e 
EDSON DA SILVA PONCIANO, Técnico da Fiscalização e 
arrecadação - Fiscal Tributário, lotada na Secretaria Municipal 
Finanças, para sob a presidência do primeiro, dar cumprimento ao 
artigo precedente. 
  
Artigo 3º - Deliberar que os membros da Comissão terão dedicação 
exclusiva e poderão reportar-se diretamente aos demais órgãos da 
Administração de diligências necessárias à instrução processual. 
  
Dê-se Ciência,Publique-se, Registre-se, Cumpra-se. 
  
Gabinete do Prefeito de Tabaporã – MT, em 16 de Julho de 2012. 
  
PERCIVAL CARDOSO NÓBREGA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Cristiane Bobbo 

Código Identificador:032E5B40 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE TANGARÁ DA SERRA  

 
DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 

PORTARIA Nº 06/12 
 
PORTARIA Nº 06/12 – SECRETARIA MUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO E CULTURA - O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO E CULTURA DE TANGARÁ DA SERRA, MATO 
GROSSO, no uso de suas atribuições legais, mediante a Lei nº 
9.394/96 LDB, Lei Municipal Nº 1.410/98, Lei Municipal Nº 
1.493/98 com base na Resolução nº 06/08 CME-TGA e à vista do 
processo nº 046/11 CME, que originou o Parecer Nº 09/12/CME-TGA 
em 05/07/2012.RESOLVE: Art. 1º - Autorizar o funcionamento da 
Educação Infantil ministrada pelo CENTRO MUNICIPAL DE 
ENSINO ATACILIO DE SOUZA, criado através da Lei nº 
3.586/2011 de 20/06/2011, localizado à Rua Minas Gerais, nº 190 E, 
Jardim Paulista, município de Tangará da Serra – MT. Parágrafo 
Único - O presente ato terá vigência no período de 04 (quatro) anos, 
compreendido entre 05/07/2012 à 04/07/2016, devendo ser renovado 
conforme determina a legislação vigente. Art. 2º - Convalidar os 
estudos realizados no período compreendido entre 20/06/2011 à 
04/07/2012 relativo a tramitação do processo. Art. 3º - Esta Portaria 
entra em vigor a partir de sua assinatura, revogando as disposições em 
contrário. Tangará da Serra – MT, 05 de Julho de 2012. Adm. José 
Junior Pimenta de Sousa. Secretário Municipal de Educação e 
Cultura. Ato nº 396/GP/2011. 

Publicado por: 
Tatiana ávila Grigoletti 

Código Identificador:09BCE55E 
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 
PORTARIA Nº 07/12 

 
PORTARIA Nº 07/12 – SECRETARIA MUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO E CULTURA - O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO E CULTURA DE TANGARÁ DA SERRA, MATO 
GROSSO, no uso de suas atribuições legais, mediante a Lei nº 
9.394/96 LDB, Lei Municipal Nº 1.410/98, Lei Municipal Nº 
1.493/98 com base na Resolução nº 06/08 CME-TGA e à vista do 
processo nº 001/11 CME, que originou o Parecer Nº 10/12/CME-TGA 
em 05/07/2012. RESOLVE: Art. 1º - Renovar a autorização de 
funcionamento da Educação Infantil ministrada pela ESCOLA 
ESPECIAL RAIO DE SOL, fundada em 13/09/1984, localizado à Rua 
Deputado Hitler Sansão, nº 500 W, Jardim do Lago, município de 
Tangará da Serra – MT. Parágrafo Único - O presente ato terá 
vigência no período de 04 (quatro) anos, compreendido entre 
05/07/2012 à 04/07/2016, devendo ser renovado conforme determina 
a legislação vigente. Art. 2º - Convalidar os estudos realizados no 
período compreendido entre 06/10/2011 à 04/07/2012 relativo a 
tramitação do processo. Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor a partir 
de sua assinatura, revogando as disposições em contrário. Tangará da 
Serra – MT, 05 de Julho de 2012. 
  
ADM. JOSÉ JUNIOR PIMENTA DE SOUSA. 
Secretário Municipal de Educação e Cultura. Ato nº 396/GP/2011 
  

Publicado por: 
Tatiana ávila Grigoletti 

Código Identificador:41F25A88 

 
SAMAE - SERVIÇO AUTONÔMO MUNICIPAL DE ÁGUA E 

ESGOTO  
AVISO DE LICITAÇÃO - PREGÃO PRESENCIAL Nº. 

015/2012/SAMAE 
 
SISTEMA DE REGISTRO DE PREÇO 
  
O SAMAE – Serviço Autônomo Municipal de Água e Esgoto de 
Tangará da Serra - Mato Grosso, através do Pregoeiro devidamente 
instituído, torna público para conhecimento dos interessados, que fará 
realizar Licitação na Modalidade PREGÃO Nº. 015/2012/SAMAE, 
para seleção da melhor proposta pelo MENOR PREÇO POR ITEM  
, tendo como objeto o REGISTRO DE PREÇOS PARA 
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EVENTUAL CONTRATAÇÃO DE EMPRESA 
ESPECIALIZADA NA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE 
HORAS MÁQUINAS PARA O SAMAE.  A abertura do certame 
está prevista para às 08:00 horas do dia 27 de Julho de 2012. O 
horário de funcionamento do SAMAE de Tangará da Serra/MT, na 
Rua Dorvalino Minozzo, 1567 – S, Vila Alta é de segunda a sexta-
feira, exceto feriados, das 07h00m às 11h00m e das 13h00m às 
17h00m. O Edital completo poderá ser retirado no site: 
www.samaetga.com.br/publicacoes. Fone/Fax para contato: (65) 
3311–6504 / 3311-6518. 
  
Tangará da Serra/MT, 16 de julho de 2012 
  
PABLO RODRIGO PEREZ SELLE 
Pregoeiro do Samae 

Publicado por: 
Andrea Eulalia Ribeiro de Almeida 
Código Identificador:C1ED7688 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPURAH  
 

GABINETE DO PREFEITO 
DECRETO DE NOMEAÇÃO Nº097/2012 DE 16 DE JULHO DE 

2012 
 

DISPÕE SOBRE A NOMEAÇÃO DE SERVIDOR 
EM CARGO EFETIVO CONFORME 
APROVAÇÃO NO CONCURSO PÚBLICO 
Nº001/2011 E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  
O Prefeito Municipal de Tapurah, Estado de Mato Grosso, Sr. 
MILTON GELLER, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista 
o resultado final do Concurso Público nº 001/2011 e o disposto no 
artigo 37, II da Constituição Federal de 1988 e; 
CONSIDERANDO a realização do Concurso Público nº 001/2011, 
para preenchimento dos cargos de provimento efetivos da Prefeitura 
Municipal de Tapurah, Estado de Mato Grosso e; 
CONSIDERANDO a homologação do mencionado Concurso Público, 
por meio do Decreto Municipal nº 020/2012, de 29 de fevereiro de 
2012 e; 
CONSIDERANDO a existência da vaga nos órgãos da Administração 
Pública Municipal, bem como a real necessidade de seu 
preenchimento e; 
CONSIDERANDO o Edital de Convocação dos candidatos aprovados 
nº 008/2012, de 10 de julho de 2012 e; 
CONSIDERANDO o comparecimento dos candidatos no prazo 
estipulado e; 
CONSIDERANDO ainda o disposto nas normas que regem o direito 
do trabalho previstas no Estatuto dos Servidores Públicos Municipais; 
D E C R E T A 
Art. 1º - NOMEAR a partir de 16/07/2012, em caráter efetivo, o Sr. 
HELENO ALVES DOS SANTOS, portador do RG nº 7049342 
SSP/PE e CPF nº 478.425.984-87, no cargo de AJUDANTE DE 
SERVIÇOS URBANOS, para que desempenhe as atribuições da 
presente nomeação segundo determinação e lotação na Secretaria 
Municipal de Infraestrutura da Prefeitura Municipal de Tapurah, 
Estado de Mato Grosso. 
Art. 2º - NOMEAR, a partir de 16/07/2012, em caráter efetivo, a Sra. 
ROSELI BALMANT DE ALMEIDA, portadora do RG nº 1285724-6 
SSP/MT e CPF nº 905.549.061-04, no cargo de AJUDANTE DE 
SERVIÇOS URBANOS, para que desempenhe as atribuições da 
presente nomeação segundo determinação e lotação na Secretaria 
Municipal de Infraestrutura da Prefeitura Municipal de Tapurah, 
Estado de Mato Grosso. 
Art. 3º - NOMEAR a partir de 17/07/2012, em caráter efetivo, o Sr. 
PAULO JOSE DOS SANTOS, portador do RG nº 1252217-1 
SSP/MT e CPF nº 868.529.811-34, no cargo de AJUDANTE DE 
SERVIÇOS URBANOS, para que desempenhe as atribuições da 
presente nomeação segundo determinação e lotação na Secretaria 
Municipal de Infraestrutura da Prefeitura Municipal de Tapurah, 
Estado de Mato Grosso. 

Art. 4º - Este Decreto entra em vigor, na data de sua publicação e 
afixação nos locais de costume, revogando-se as disposições em 
contrário. 
Gabinete do Prefeito Municipal de Tapurah, Estado de Mato Grosso, 
aos dezesseis dias do mês de julho do ano de dois mil e doze. 
Registre-se. Publique-se. Cientifique-se. CUMPRA-SE. 
  
MILTON GELLER  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Marcos Woicichoski 

Código Identificador:B0A509C4 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA NOVA DO NORTE  

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

CONCURSO PÚBLICO 001/2010 DECIMO NONO EDITAL DE 
CONVOCAÇÃO  

 
O Prefeito Municipal de Terra Nova do Norte, Estado de Mato 
Grosso, tendo em vista o Concurso Público realizado em 11 de abril 
de 2010 e homologado através do Decreto n.º 015, de 02 de junho de 
2010; CONVOCA pelo presente Edital o candidato aprovado, para 
preenchimento de vaga existente, conforme relação abaixo: 
  
CARGO: MOTORISTA DE VEÍCULOS LEVES  

CLASS NOME LOTAÇÃO 

1ºCR VALMOR KLOCK SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA 

  
O candidato convocado através deste Edital terá prazo de 30 (trinta) 
dias a contar desta data, 09 de julho de 2012, para tomar posse no 
referido cargo. 
O Candidato devera apresentar-se no Departamento de Recursos 
Humanos dentro do prazo estipulado, apresentando documentação 
original ou fotocópia autenticada em cartório dos seguintes 
documentos: 
  
Cédula de Identidade; 
Certidão de Casamento ou Nascimento; 
Certidão de Nascimento dos filhos menores de 14 anos (se for o caso); 
Carteira de Vacinação dos filhos menores de 05 anos (se for o caso); 
Cadastro de Pessoa Física (CPF); 
Cartão do PIS/PASEP; 
Comprovante de votação da última eleição que antecede a posse; 
Título de Eleitor; 
Carteira de Habilitação (para motorista e operador e máquinas) 
Certidão Negativa fornecida pelo Cartório Distribuidor da comarca do domicílio dos últimos cinco anos, 
relativa à existência ou inexistência de ações cíveis e criminais (com trânsito em julgado); 
Atestado Médico Admissional expedido de acordo com as exigências da Administração Municipal, pela 
Medicina do Trabalho; 
(uma) foto 3x4, colorida; 
Ter registro no conselho da respectiva categoria quando se tratar de profissão regulamentada, incluindo-
se comprovante de quitação de anuidade; 
Certidão de Reservista (quando do sexo masculino); 
Comprovante de Escolaridade; 
Declaração contendo endereço residencial; 
Declaração negativa de acumulo de cargo público; 
Declaração de Bens do candidato no ato da posse; 

  
A falta de quaisquer documentos e bem como a não apresentação de 
conformidade com o Edital, implicará na inabilitação do candidato. 
  
Terra Nova do Norte/MT, 09 de julho de 2012. 
  
MANOEL RODRIGUES DE FREITAS NETO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Elaine Maisa Maciel 

Código Identificador:96FA2ABB 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
LEI MUNICIPAL N.º 1020/2012 

 
SÚMULA: AUTORIZA A ABERTURA DE 
CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR PELO 
EXCESSO DE ARRECADAÇÃO NO VALOR DE 
R$ 1.000.000,00 (Um milhão de reais) E DÁ 
OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 
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O Senhor Manoel Rodrigues de Freitas Neto Prefeito do Município de 
Terra Nova do Norte, Estado de Mato Grosso, faz saber que a Câmara 
Municipal aprovou, e ele no uso das atribuições que lhe são conferidas 
por lei sanciona a seguinte Lei:  

  
Art. 1º - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a 
abrir Crédito Adicional Suplementar pelo excesso de arrecadação até 
o valor de 1.000.000,00 (Um milhão de reais), nos termos do Art. 43, 
Parágrafo 1º, Inciso II da Lei Federal nº 4.320/64, para suplementação 
nas seguintes dotações orçamentárias: 
  
Secretaria de Obras e Transporte 
05.005.15.451.0038.1.012.4.490.51.00 - R$ 1.000.000,00 
TOTAL R$ 1.000.000,00 
  
Art. 2º - A autorização descrita no artigo primeiro desta Lei, encontra 
respaldo financeiro no Termo de Convênio nº 068/2012 celebrado 
entre o Município de Terra Nova do Norte e Secretaria de Estado de 
Transporte e Pavimentação Urbana através do processo nº 14.877-
0/12 publicado no Diário Oficial do Estado de MT edição nº 25.814 
de 30/05/2012 página 5. 
  
Art. 3º - Para atender eventual diferença na captação dos recursos pelo 
efetivo excesso de arrecadação, durante o exercício de 2012, serão 
anulados parcialmente ou totalmente ao final do exercício financeiro, 
os saldos remanescentes das dotações até o respectivo limite de 
excesso. 
  
Art. 4º - Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação, 
revogando-se as disposições em contrário. 
  
Terra Nova do Norte, Estado de Mato Grosso, em 13 de junho de 
2012. 
  
MANOEL RODRIGUES DE FREITAS NETO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Elaine Maisa Maciel 

Código Identificador:12DEC2A7 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIÃO DO SUL  

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

ATO Nº 17/2012 
 
ATO Nº 17/2012. 
Data: 06/07/2012. 
  

Designa servidor para acompanhamento e 
fiscalização da execução dos Contratos abaixo 
descritos, firmados pelo Município. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE UNIÃO DO SUL, Estado de Mato 
Grosso, Sr. ILDO RIBEIRO 
DE MEDEIROS, no uso de suas atribuições legais e observando as 
normativas de controle interno em vigor; 
R E S O L V E: 
Art. 1º - Designar o(a) servidor(a) municipal ALMIR MINATI, 
portador do CPF nº 790.106.109-00, lotado na Secretaria Municipal 
de Obras, Viação, Urbanismo e Saneamento. para proceder ao 
acompanhamento e fiscalização da execução dos objetos dos contratos 
abaixo discriminados: 
Nº 
CONTRATO 

OBJETO CONTRATANTE CONTRATADO(A) VIGÊNCIA 

041/2012 

Aquisição de Material 
Betuminoso para pavimentação 
asfáltica em diversas ruas do 
perímetro urbano do município 
conforme plano de trabalho 
anexo ao edital da licitação. 

Prefeitura 
Municipal 

Arapetro 
Distribuidora 
de Petróleo Ltda. 

06/07/2012 
à 
05/09/2012 

042/2012 

Execução no regime de 
empreitada por preço global de 
Obra de Drenagem de Águas 
Pluviais em diversas ruas do 
perímetro urbano municipal. 

Prefeitura 
Municipal 

Lenz & Lenz Ltda. - 
ME 

06/07/2012 
à 
06/12/2012 

043/2012 
Execução de Obra no regime de 
empreitada por preço global de 

Prefeitura 
Municipal 

RCA Construtora 
Ltda. -ME 

06/07/2012 
À 

construção de 01 (um) Centro de 
Múltiplo Uso, em alvenaria na 
cidade de União do Sul. 

06/12/2012 

  
Art. 2º - O(a) servidor(a) ora designado(a), caso tome conhecimento 
da ocorrência de falhas ou defeitos relacionadas com a execução do 
contrato, deverá determinar diretamente ao(à) Contratado(a) a adoção 
das providências saneadoras, ou, se necessário, comunicar os fatos à 
autoridade superior para as providências cabíveis. Art. 3º - O(a) 
servidor(a) ora designado(a) não terá nenhuma remuneração extra 
pelos serviços ora atribuídos, sendo considerado serviço público 
relevante. 
Art. 4º - Este Ato entra em vigor na data de sua publicação. 
GABINETE DO PREFEITO, União do Sul – MT, 06 de julho de 
2012. 
  
ILDO RIBEIRO DE MEDEIROS 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Erineu Diesel 

Código Identificador:2B52169E 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE VÁRZEA GRANDE  
 

DAE/VG 
EDITAL 004 2012 

 
EDITAL Nº004/2012 CONCURSO Nº 001/2012/PMVG/DAE-VG 
  
2º CONVOCAÇÃO DE POSSE DO CONCURSO Nº 
001/2012/PMVG/DAE-VG 
  
JOÃO AVELINO BULHÕES , Diretor Presidente do Departamento 
de Água e Esgoto do Município de Várzea Grande MT, criada pela 
LEI Nº 2.387/1997 e alterada pela LEI Nº 1.866/1998, no desempenho 
de suas atribuições legais e em conformidade com o Edital de 
Abertura do Concurso Público Nº 001/2011/PMVG e do Edital de 
Homologação do Concurso Público, de 03 de fevereiro de 2012, e o 
Edital de convocação ,ambos publicados no Jornal Oficial dos 
Municípios. AMM-MT. 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1º CONVOCAR  os candidatos aprovados do Concurso Público 
abaixo relacionados para comparecerem no Departamento de Água e 
Esgoto do Município de Várzea Grande MT, na AV . Gov. Julio 
Campos nº 2599 Jardim dos Estados, Município de Várzea Grande 
MT no DIA 01/ 08/2012 AS 14 HORAS para TOMAR POSSE nos 
cargos do Quadro de pessoal Efetivo do Departamento de Água e 
Esgoto do Município de Várzea Grande MT. 
DEPARTAMENTO DE ÁGUA E ESGOTO – DAE / VG  
Av. Julio Campos nº 2599 Bairro: Jardim dos estados 
Telefone 3688-9615 - Ponto de Referência: próximo a Rodoviária – 
VG 
  
RELAÇÃO DOS CONVOCADOS PARA POSSE DO 
CONCURSO (PREFEITURA / DAE . VG ) 
  
CARGO: E04 – ENSINO FUNDAMENTAL - PERFIL – 
(FISCAL DE CORTE) (DEFICIENTE)  
  
INSCRIÇÃO  CANDIDATO  CLASSIFICAÇÃO  PNE SITUAÇÃO  

4059450 

VICENTE 
GOMES DE 
CAMPOS 
FILHO 

2º SIM APROVADO 

  
CARGO: E04 – ENSINO FUNDAMENTAL - PERFIL – 
(FISCAL DE CORTE)  
  
INSCRIÇÃO  CANDIDATO  CLASSIFICAÇÃO  PNE SITUAÇÃO  

4308476 
JHON LENNON RODRIGUES 
DE JESUS 

9º NÃO APROVADO 
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CARGO: E02 – ENSINO FUNDAMENTAL (AUX. SERV. 
GEREAIS) PERFIL - MANUNTENÇÃO DE REDE  
  
INSCRIÇÃO  CANDIDATO  CLASSIFICAÇÃO  PNE SITUAÇÃO  

4521269 
DORACI 
ONEIDE DA 
SILVA 

10 NÃO APROVADO 

4531981 
VANEI 
COELHO DA 
CRUZ 

11º NÃO APROVADO 

4693566 
VILMAR 
AMARAL 
DOS SANTOS 

12º NÃO APROVADO 

  
Publique-se, registre-se e cumpra-se 
  
Várzea Grande-MT, 16 de julho de 2012 
  
JOÃO AVELINO BULHÕES 
Diretor Presidente 

Publicado por: 
João Bosco Maiolino de Mendonça 

Código Identificador:7E212E0E 
 

DAE/VG 
ATO DE NOMEAÇÃO  

 
ATO DE NOMEAÇÃO Nº 010/2012 
  
João Avelino Bulhões, Diretor Presidente do DEPARTAMENTO DE 
ÁGUA E ESGOTO DE VÁRZEA GRANDE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pela Lei 1.733/1997 e alterada pela Lei 
nº1866/1998, resolve NOMEIA , a partir do dia 06 de julho 2012, nos 
cargos em comissão DGA, os servidores abaixo relacionados lotados 
no Departamento de Água e Esgoto de Várzea Grande. 
  
ACIMAR DA SILVA MOREIRA ASSESSOR TÉCNICO I – COMERCIAL DGA - 7 

GONÇALO MOACIR DE CAMPOS 
FILHO 

ASSESSOR TÉCNICO I – PRESIDENCIA DGA - 7 

  
Registre-se, publique-se, cumpra-se. 
  
Várzea Grande, 06 de julho de 2012 
  
JOAO AVELINO BULHÕES 
Diretor Presidente Dae/vg 

Publicado por: 
João Bosco Maiolino de Mendonça 
Código Identificador:FDD3B5ED 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

RESOLUÇÃO Nº 07/2012 
 
O Plenário do Conselho Municipal de Saúde de Várzea Grande –
MT, no uso das atribuições e competências definidas no regimento 
interno do Colegiado e, 
Considerando os dispositivos legais que normatizam o SUS, bem 
como o Conselho Municipal de Saúde, como instância deliberativa e 
de controle social; 
Considerando as disposições do parágrafo 5º do artigo 6º do 
Regimento interno do Conselho Municipal de Saúde; 
Considerando as deliberações tomadas pelo Plenário do Conselho 
Municipal de Saúde em sua reunião ordinária ocorrida em 12 de Julho 
de 2012; 
  
RESOLVE: 
Artigo 1º - Aprovar o Relatório Anual de Gestão – RAG, referente ao 
ano de 2007.  
Artigo 2º - Aprovar a Programação Anual de Saúde- PAS, referente 
ao ano de 2012. 
Artigo 3º - Homologar a resolução AD-REFERENDUM nº 06/2012, 
que regulamenta o processo de escolha do Gerente Executivo do 
CMS-VG. 
Artigo 4º - Aprovar a proposta de solicitar o auxílio do Ministério 
Público Estadual no sentido de construir um Termo de Ajustamento 
de Conduta – TAC, entre o Município de Várzea Grande e o Sindicato 

dos Médicos- Sindimed, visando assegurar o fim da greve em que se 
encontra a categoria. 
Artigo 5º - Aprovar a proposta de implantação de uma unidade de 
pronto atendimento – UPA (ampliada) tipo II anexo à Policlínica do 
Cristo Rei, junto do Ministério da Saúde. 
Artigo 6º - Aprovar a implantação de “caixas coletoras” de sugestões, 
reclamações, elogios etc, nas unidades de saúde. 
Parágrafo Único – A SMS fará a coleta das manifestações nas caixas 
a cada quinze dias e, mensalmente enviará relatório detalhado dessas 
manifestações, bem como das medidas adotadas para solucionar os 
problemas apontados ao CMS. 
Artigo 7º - Aprovar a implantação do ACOLHIMENTO COM 
CLASSIFICAÇÃO DE RISCO em todas as unidades de saúde do 
município. 
Artigo 8º - Aprovar a proposta do novo horário de atendimento ao 
público no CMS, bem como na Ouvidoria do SUS, que será das 12:00 
horas às 18:00 horas. 
Parágrafo Único – Será escalado um (a) estagiário (a) para 
permanecer no CMS no período matutino, que funcionará nesse 
período, exclusivamente para questões internas do Colegiado. 
Artigo 6º - Esta Resolução entrará em vigor a partir desta data. 
  
Sala das deliberações do Conselho Municipal de Saúde de Várzea 
Grande, em 12 de Julho de 2012. 
  
GEOVANE RENFRO DA SILVA 
Presidente do CMS/VG 
  
Homologação: 
Homologo a Resolução nº 07/2012 do CMS/VG 
  
MARCOS JOSÉ DA SILVA 
Secretário Municipal de Saúde 

Publicado por: 
Meire Cesar 

Código Identificador:13B38001 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

EXTRATO DO TERMO DE CONVÊNIO N°. 26/ 2012 
 
Partes Interessadas: Prefeitura Municipal de Várzea Grande e a 
INSTITUIÇÃO ADVENTISTA CENTRAL BRASILEIRA DE 
EDUCAÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL- IMAC. Fundamentação 
Legal: Lei n° 8.666/93 alterada pela Lei n° 8.883/94. Objeto: O 
presente convênio tem por objeto repassar à Instituição recursos 
financeiros para a execução indireta do Programa Nacional de 
Inclusão de Jovens – PROJOVEM – Adolescente Serviço Sócio 
Educativo, através de 02 (dois) Coletivos de jovens com idade de 
quinze (15) a dezessete (17) anos de famílias beneficiárias do 
Programa Bolsa Família e Jovens sob medida de proteção sócio-
educativo previsto no Estatuto da Criança e do Adolescente, sendo 
cada coletivo, composto por 19 (dezenove) jovens totalizando 38 
(trinta e oito) jovens. Valor Global: R$ 30.150,00 (Trinta mil cento e 
cinqüenta reais). Dotação Orçamentária: - 11 – S. M. Promoção e 
Assistência Social. Classificação Funcional Programática: - 
11.02.08.243.2152 - Elemento de Despesa: - 3.3.50.43.00.301 – 
Subvenções Sociais. Vigência: 12 (doze) meses, a partir de junho de 
2012 à 31.12.2012. Data de Assinatura: 05.07.2012. Signatários: 
SEBASTIÃO DOS REIS GONÇALVES – Prefeito Municipal / 
BERNADETE ANTUNES DE MIRANDA – S. M. DE PROMOÇÃO 
E ASSISTÊNCIA SOCIAL / INSTITUIÇÃO ADVENTISTA 
CENTRAL BRASILEIRA DE EDUCAÇÃO E ASSISTÊNCIA 
SOCIAL- IMAC – MARCOS MARTINHO AVALLONE PIRES – 
PROCURADOR GERAL DO MUNICÍPIO DE VÁRZEA GRANDE. 

 
Publicado por: 

Meire Cesar 
Código Identificador:61C0959C 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

EXTRATO 1º TERMO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO E 
ADITIVO DE VALOR COM REFLEXO FINANCEIRO AO 

CONTRATO DE N°. 58/2010 
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Partes Interessadas: PREFEITURA MUNICIPAL DE VÁRZEA 
GRANDE e a Empresa MARTINS ENGENHARIA E 
CONSTRUÇÕES LTDA. Fundamentação Legal: Lei n° 8.666/93 
alterada pela Lei n° 8.883/94, Tomada de Preço nº.013/2009. Objeto 
Cláusula Terceira – Do Prazo e Regime de Execução dos Serviços, 
Cláusula Quarta - Do Valor e Dotação e sua Cláusula - Nona – Da 
Fiscalização. Dotação Orçamentária: - S. M. da Educação. 
Classificação Funcional Programática: 08.03.12.361.103-1163 
Elemento de Despesa: - 4.4.90.51.00.999 – O.I. Vigência: 60 
(sessenta) dias, a contar da emissão da ordem de serviço. Data de 
Assinatura: 29/06/2012. Signatários: SEBASTIÃO DOS REIS 

GONÇALVES – Prefeito Municipal / ODENIL SEBA – Secretário 
Municipal de Educação / ORESTES TEODORO DE OLIVEIRA – 
Secretário Municipal de Infraestrutura - MARTINS ENGENHARIA 
E CONSTRUÇÕES LTDA – Contratada e MARCOS MARTINHO 
AVALLONE PIRES – Procurador Geral do Município de Várzea 
Grande. 

Publicado por: 
Meire Cesar 

Código Identificador:C0CBBF06 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIPUANÃ  

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS 

RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA - 3º BIMESTRE DE 20 12 
 
MUNICÍPIO DE ARIPUANA 
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 
BALANÇO ORÇAMENTÁRIO 
ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 
JANEIRO A JUNHO 2012/BIMESTRE MAIO-JUNHO. LRF-Cidadão - 9.22 - 16/07/12 
RREO, Anexo I (LRF 52, inciso I, alíneas "a" e "b" do inciso II e §1º) 
  

RECEITAS 
PREVISÃO 

INICIAL 
ATUALIZADA 

(a) 

RECEITAS 
REALIZADAS SALDO A 

REALIZAR (a-c) No Bimestre 
(b) 

% 
(b/a) 

Jan a Jun 
2012 (c) 

% 
(c/a) 

A) RECEITAS (EXCETO INTRA-ORÇAMENTÁRIAS)(I) 38.346.000,00 38.346.000,00 7.065.148,02 18,42 22.867.739,26 59,64 15.478.260,74 

1.0.0.0.00.00 - RECEITAS CORRENTES 34.876.000,00 34.876.000,00 6.745.153,09 19,34 18.994.793,98 54,46 15.881.206,02 

1.1.0.0.00.00 - RECEITA TRIBUTÁRIA 1.594.000,00 1.594.000,00 575.202,91 36,09 1.413.283,78 88,66 180.716,22 

1.1.1.0.00.00 - Impostos 1.226.000,00 1.226.000,00 520.007,93 42,42 1.146.547,02 93,52 79.452,98 

1.1.2.0.00.00 - Taxas 354.000,00 354.000,00 55.024,15 15,54 264.012,70 74,58 89.987,30 

1.1.3.0.00.00 - Contribuição De Melhoria 14.000,00 14.000,00 170,83 1,22 2.724,06 19,46 11.275,94 

1.2.0.0.00.00 - RECEITAS DE CONTRIBUIÇÕES 1.134.000,00 1.134.000,00 186.891,34 16,48 554.539,96 48,90 579.460,04 

1.2.1.0.00.00 - Contribuições Sociais 862.000,00 862.000,00 141.377,50 16,40 465.994,30 54,06 396.005,70 

1.2.2.0.00.00 - Contribuições Econômicas 272.000,00 272.000,00 45.513,84 16,73 88.545,66 32,55 183.454,34 

1.3.0.0.00.00 - RECEITA PATRIMONIAL 786.000,00 786.000,00 255.026,41 32,45 1.136.004,00 144,53 -350.004,00 

1.3.1.0.00.00 - Receitas Imobiliárias 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 

1.3.2.0.00.00 - Receitas De Valores Mobiliários 183.000,00 183.000,00 50.322,27 27,50 158.545,03 86,64 24.454,97 

1.3.3.0.00.00 - Receita De Concessões E Permissões 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.3.9.0.00.00 - Outras Receitas Patrimoniais 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.4.0.0.00.00 - RECEITA AGROPECUÁRIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.4.1.0.00.00 - Receita Da Produção Vegetal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.4.2.0.00.00 - Receita Da Produção Animal E Derivados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.4.9.0.00.00 - Outras Receitas Agropecuárias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.5.0.0.00.00 - RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.5.2.0.00.00 - Receita Da Indústria De Transformação 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.5.3.0.00.00 - Receita Da Indústria De Construção 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.5.9.0.00.00 - Outras Receitas Industriais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.6.0.0.00.00 - RECEITA DE SERVIÇOS 1.206.000,00 1.206.000,00 213.862,65 17,73 552.888,07 45,84 653.111,93 

1.7.0.0.00.00 - TRANSFERÊNCIAS CORRENTES 29.645.000,00 29.645.000,00 5.460.066,15 18,42 15.198.899,13 51,27 14.446.100,87 

1.7.2.0.00.00 - Transferências Intergovernamentais 29.090.000,00 29.090.000,00 5.358.258,63 18,42 15.046.184,26 51,72 14.043.815,74 

1.7.3.0.00.00 - Transferências De Instituições Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.7.4.0.00.00 - Transferências Do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.7.5.0.00.00 - Transferências De Pessoas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.7.6.0.00.00 - Transferências De Convênios 555.000,00 555.000,00 101.807,52 18,34 152.714,87 27,52 402.285,13 

1.7.7.0.00.00 - Transferências para combate à fome 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.9.0.0.00.00 - OUTRAS RECEITAS CORRENTES 511.000,00 511.000,00 54.103,63 10,59 139.179,04 27,24 371.820,96 

1.9.1.0.00.00 - Multas E Juros De Mora 37.000,00 37.000,00 19.604,87 52,99 37.123,96 100,34 -123,96 

1.9.2.0.00.00 - Indenizações E Restituições 184.000,00 184.000,00 2.736,26 1,49 7.449,70 4,05 176.550,30 

1.9.3.0.00.00 - Receita Da Dívida Ativa 290.000,00 288.000,00 27.352,50 9,50 81.375,38 28,26 206.624,62 

1.9.9.0.00.00 - Receitas Correntes Diversas 0,00 2.000,00 4.410,00 220,50 13.230,00 661,50 -11.230,00 

2.0.0.0.00.00 - RECEITAS DE CAPITAL 3.470.000,00 3.470.000,00 319.994,93 9,22 3.872.945,28 111,61 -402.945,28 

2.1.0.0.00.00 - OPERAÇÕES DE CRÉDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.1.1.0.00.00 - Operações De Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.1.2.0.00.00 - Operações De Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.2.0.0.00.00 - ALIENAÇÃO DE BENS 600.000,00 600.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 600.000,00 

2.2.1.0.00.00 - Alienação De Bens Móveis 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.2.2.0.00.00 - Alienação De Bens Imóveis 590.000,00 590.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 590.000,00 

2.3.0.0.00.00 - AMORTIZAÇÃO DE EMPRÉSTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.3.0.0.10.00 - Amortização De Empréstimos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.4.0.0.00.00 - TRANSFERÊNCIAS DE CAPITAL 2.870.000,00 2.870.000,00 319.994,93 11,15 3.872.945,28 134,95 -1.002.945,28 

2.4.2.0.00.00 - Transferências Intergovernamentais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.4.3.0.00.00 - Transferências De Instituições Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.4.4.0.00.00 - Transferências Do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.4.5.0.00.00 - Transferências De Pessoas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.4.6.0.00.00 - Transferências de outras instituições públicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.4.7.0.00.00 - Transferências De Convênios 2.870.000,00 2.870.000,00 319.994,93 11,15 3.872.945,28 134,95 -1.002.945,28 

2.4.8.0.00.00 - Transferências para combate à fome 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.5.0.0.00.00 - OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.5.2.0.00.00 - Integralização Do Capital Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.5.4.0.00.00 - Remuneração Das Disponibilidades Do Tesouro 0,00   0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.5.5.0.00.00 - Receita da dívida ativa proveniente da amortização 0,00   0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
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2.5.6.0.00.00 - Restituições 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.5.9.0.00.00 - Receita De Capital Diversas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

B) RECEITAS (INTRA-ORÇAMENTÁRIAS)(II) 859.000,00 859.000,00 150.286,63 17,50 483.905,77 56,33 375.094,23 

  
SUB TOTAL DAS RECEITAS (III) = (I + II) 39.205.000,00 39.205.000,00 7.215.434,65 18,40 23.351.645,03 59,56 15.853.354,97 

OPERAÇÕES DE CRÉDITO/REFINANCIAMENTO(IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Operações de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Operações de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

SUB TOTAL COM REFINANCIAMENTO(V) = (III+IV) 39.205.000,00 39.205.000,00 7.215.434,65 18,40 23.351.645,03 59,56 15.853.354,97 

DÉFICIT(VI) - - - - - - - 

TOTAL(VII) = (V+VI) 39.205.000,00 39.205.000,00 7.215.434,65 18,40 23.351.645,03 59,56 15.853.354,97 

SALDOS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES - - - - 35.830.731,63 - - 

  

DESPESAS 
DOTAÇÃO 

INICIAL 
(a) 

CRÉDITOS 
ADICIONAIS 

(b) 
DOTAÇÃO ATUALIZADA (c)=(a+b) 

DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS 
SALDO 

(c-g) No Bimestre 
(d) 

Jan a Jun 
(e) 

No Bimestre 
(f) 

Jan a Jun 2012 
(g) 

% 
(g/c) 

C) DESPESAS (EXCETO INTRA-
ORÇAMENTÁRIAS) (VIII) 

38.273.500,00 13.701.678,26 51.975.178,26 10.090.098,64 33.955.333,24 8.626.994,12 19.128.448,97 36,80 32.846.729,29 

DESPESAS CORRENTES 31.372.300,00 608.150,76 31.980.450,76 6.453.901,97 19.506.060,79 5.929.881,88 15.431.607,53 48,25 16.548.843,23 

Pessoal e Encargos Sociais 17.280.200,00 101.640,00 17.381.840,00 3.397.593,18 9.211.324,41 2.881.917,47 8.253.532,03 47,48 9.128.307,97 

Juros e Encargos da Dívida 100.000,00 -9.600,00 90.400,00 9.150,86 14.121,80 9.150,86 14.121,80 15,62 76.278,20 

Outras Despesas Correntes 13.992.100,00 516.110,76 14.508.210,76 3.047.157,93 10.280.614,58 3.038.813,55 7.163.953,70 49,38 7.344.257,06 

DESPESAS DE CAPITAL 5.165.000,00 13.093.527,50 18.258.527,50 3.636.196,67 14.449.272,45 2.697.112,24 3.696.841,44 20,25 14.561.686,06 

Investimentos 4.685.000,00 13.213.527,50 17.898.527,50 3.636.196,67 14.499.034,77 2.697.112,24 3.746.603,76 20,93 14.151.923,74 

Inversões Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Amortização da Dívida 480.000,00 -120.000,00 360.000,00 0,00 -49.762,32 0,00 -49.762,32 -13,82 409.762,32 

RESERVA DE CONTIGÊNCIA 86.200,00 0,00 86.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 86.200,00 

RESERVA DO RPPS 1.650.000,00 0,00 1.650.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.650.000,00 

D) DESPESAS (INTRA-
ORÇAMENTÁRIAS) (IX) 

931.500,00 -3.000,00 928.500,00 154.204,99 430.612,61 154.204,99 430.612,61 46,38 497.887,39 

SUB TOTAL DAS 
DESPESAS(X)=(VIII+IX) 

39.205.000,00 13.698.678,26 52.903.678,26 10.244.303,63 34.385.945,85 8.781.199,11 19.559.061,58 36,97 33.344.616,68 

AMORTIZAÇÃO DA 
DÍVIDA/REFINANCIAMENTO(XI) 

0,00 0,00 0,00 42.312,83 208.879,29 42.312,83 208.879,29 0,00 -208.879,29 

Amortização da Dívida Interna 0,00 0,00 0,00 42.312,83 208.879,29 42.312,83 208.879,29 0,00 -208.879,29 

Dívida Mobiliária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Dívidas 0,00 0,00 0,00 42.312,83 208.879,29 42.312,83 208.879,29 0,00 -208.879,29 

Amortização da Dívida Externa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Dívida Mobiliária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Dívidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

SUBTOTAL COM 
REFINANCIAMENTO (XII) = 
(X+XI) 

39.205.000,00 13.698.678,26 52.903.678,26 10.286.616,46 34.594.825,14 8.823.511,94 19.767.940,87 37,37 33.135.737,39 

SUPERAVIT(XIII) - - - - - - 3.583.704,16 - - 

TOTAL (XIV) = (XII + XIII) 39.205.000,00 13.698.678,26 52.903.678,26 10.286.616,46 34.594.825,14 8.823.511,94 23.351.645,03 44,14 29.552.033,23 

FONTE:                   

  
MUNICÍPIO DE ARIPUANA 
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 
DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS DESPESAS POR FUNÇÃO/SUBFUNÇÃO 
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 
JANEIRO A JUNHO 2012/BIMESTRE MAIO-JUNHO. 
LRF-Cidadão - 9.22 - 16/07/12 
LRF, Art. 52, inciso II, alínea "c" - Anexo II 
  

FUNÇÃO/SUBFUNÇÃO 
DOTAÇÃO 

INICIAL 

DOTAÇÃO 
ATUALIZADA 

(a) 

DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS 
SALDO 

(a-e) No Bimestre 
(b) 

Jan a Jun 
(c) 

No Bimestre 
(d) 

Jan a Jun 
(e) 

% 
(e/total e) 

% 
(e/a) 

a) DESPESAS(EXCETO INTRA-ORÇ.)(I) 38.283.000,00 51.984.678,26 10.136.105,57 34.172.962,77 8.673.001,05 19.346.078,50 97,87 37,22 32.638.599,76 

LEGISLATIVA 1.324.500,00 1.445.800,00 229.676,42 744.946,75 245.696,22 700.987,67 3,55 48,48 744.812,33 

Ação Legislativa 1.324.500,00 1.445.800,00 229.676,42 744.946,75 245.696,22 700.987,67 3,55 48,48 744.812,33 

JUDICIÁRIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

ESSENCIAL À JUSTIÇA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

ADMINISTRAÇÃO 4.842.000,00 4.970.350,00 612.441,15 3.066.392,44 718.956,16 2.522.681,05 12,76 50,75 2.447.668,95 

Planejamento e Orçamento 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.000,00 

Administração Geral 3.773.000,00 3.986.650,00 465.298,42 2.456.717,04 537.107,48 2.020.622,26 10,22 50,68 1.966.027,74 

Administração Financeira 966.000,00 916.700,00 141.142,73 560.542,07 171.648,68 465.958,79 2,36 50,83 450.741,21 

Comunicação Social 100.000,00 64.000,00 6.000,00 49.133,33 10.200,00 36.100,00 0,18 56,41 27.900,00 

DEFESA NACIONAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

SEGURANÇA PÚBLICA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

RELAÇÕES EXTERIORES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

ASSISTÊNCIA SOCIAL 1.592.000,00 1.930.800,00 505.198,75 1.032.659,82 359.242,98 728.767,02 3,69 37,74 1.202.032,98 

Administração Geral 518.000,00 672.300,00 229.038,32 460.212,70 233.930,43 408.870,92 2,07 60,82 263.429,08 

Assistência ao Idoso 30.000,00 86.000,00 14.367,85 75.272,61 23.984,70 44.330,26 0,22 51,55 41.669,74 

Assistência à Criança e ao Adolescente 229.000,00 400.546,56 217.753,05 283.139,06 45.484,62 104.808,77 0,53 26,17 295.737,79 

Assistência Comunitária 455.000,00 411.953,44 44.039,53 214.035,45 55.843,23 170.757,07 0,86 41,45 241.196,37 

Habitação Urbana 360.000,00 360.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 360.000,00 

PREVIDÊNCIA SOCIAL 673.000,00 673.000,00 150.981,80 405.404,75 120.600,51 370.888,90 1,88 55,11 302.111,10 

Previdência do Regime Estatutário 673.000,00 673.000,00 150.981,80 405.404,75 120.600,51 370.888,90 1,88 55,11 302.111,10 

SAÚDE 9.124.500,00 9.781.500,00 2.841.413,08 6.805.332,90 2.040.288,19 4.717.758,95 23,87 48,23 5.063.741,05 

Administração Geral 286.000,00 305.000,00 41.639,25 188.248,71 53.978,15 165.307,26 0,84 54,20 139.692,74 

Formação de Recursos Humanos 8.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Atenção Básica 4.304.500,00 4.411.500,00 900.211,80 2.695.006,71 917.706,99 1.836.875,33 9,29 41,64 2.574.624,67 

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 4.218.000,00 4.748.000,00 1.845.921,88 3.785.629,07 1.017.770,65 2.584.104,69 13,07 54,43 2.163.895,31 
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Vigilância Sanitária 105.000,00 105.000,00 3.650,00 6.516,52 260,00 3.126,52 0,02 2,98 101.873,48 

Vigilância Epidemiológica 203.000,00 212.000,00 49.990,15 129.931,89 50.572,40 128.345,15 0,65 60,54 83.654,85 

TRABALHO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

EDUCAÇÃO 10.910.000,00 14.354.381,00 1.829.870,33 8.265.384,16 2.058.098,37 5.179.365,98 26,20 36,08 9.175.015,02 

Ensino Fundamental 9.341.000,00 10.355.260,00 1.583.584,76 5.346.099,19 1.660.590,08 4.352.166,53 22,02 42,03 6.003.093,47 

Ensino Superior 183.000,00 13.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 13.000,00 

Educação Infantil 1.249.000,00 3.849.121,00 228.649,64 2.874.861,40 379.872,36 782.775,88 3,96 20,34 3.066.345,12 

Educação Especial 137.000,00 137.000,00 17.635,93 44.423,57 17.635,93 44.423,57 0,22 32,43 92.576,43 

CULTURA 30.000,00 54.000,00 18.788,00 18.788,00 114,00 114,00 0,00 0,21 53.886,00 

Difusão Cultural 30.000,00 54.000,00 18.788,00 18.788,00 114,00 114,00 0,00 0,21 53.886,00 

DIREITOS DA CIDADANIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

URBANISMO 3.052.000,00 5.969.500,00 305.294,53 4.557.256,79 1.890.260,88 2.352.476,15 11,90 39,41 3.617.023,85 

Infra-estrutura Urbana 1.345.000,00 4.368.500,00 317,12 3.604.398,64 1.573.530,92 1.573.743,32 7,96 36,02 2.794.756,68 

Serviços Urbanos 1.707.000,00 1.601.000,00 304.977,41 952.858,15 316.729,96 778.732,83 3,94 48,64 822.267,17 

HABITAÇÃO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

SANEAMENTO 1.247.000,00 7.678.164,16 2.913.025,98 7.347.168,60 694.440,47 1.654.335,64 8,37 21,55 6.023.828,52 

Saneamento Básico Urbano 1.247.000,00 7.678.164,16 2.913.025,98 7.347.168,60 694.440,47 1.654.335,64 8,37 21,55 6.023.828,52 

GESTÃO AMBIENTAL 199.000,00 122.500,00 1.989,13 68.681,59 31.288,86 51.747,86 0,26 42,24 70.752,14 

Preservação e Conservação Ambiental 199.000,00 122.500,00 1.989,13 68.681,59 31.288,86 51.747,86 0,26 42,24 70.752,14 

CIÊNCIA E TECNOLOGIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

AGRICULTURA 485.000,00 466.283,10 212.945,44 264.198,17 16.278,44 40.918,17 0,21 8,78 425.364,93 

Promoção da Produção Vegetal 170.000,00 141.000,00 8.495,44 59.536,57 16.278,44 40.706,57 0,21 28,87 100.293,43 

Promoção da Produção Animal 30.000,00 13.000,00 0,00 211,60 0,00 211,60 0,00 1,63 12.788,40 

Abastecimento 235.000,00 302.283,10 204.450,00 204.450,00 0,00 0,00 0,00 0,00 302.283,10 

Promoção Industrial 50.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 

ORGANIZAÇÃO AGRÁRIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

INDÚSTRIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

COMÉRCIO E SERVIÇOS 494.000,00 555.000,00 104.198,12 184.417,39 12.180,02 59.947,60 0,30 10,80 495.052,40 

Promoção Comercial 37.000,00 13.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 13.000,00 

Turismo 457.000,00 542.000,00 104.198,12 184.417,39 12.180,02 59.947,60 0,30 11,06 482.052,40 

COMUNICAÇÕES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

ENERGIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TRANSPORTE 1.578.000,00 1.391.000,00 285.125,44 766.117,60 360.417,40 591.199,60 2,99 42,50 799.800,40 

Transporte Rodoviário 1.578.000,00 1.391.000,00 285.125,44 766.117,60 360.417,40 591.199,60 2,99 42,50 799.800,40 

DESPORTO E LAZER 333.000,00 323.000,00 109.913,38 220.624,06 42.663,50 97.736,62 0,49 30,26 225.263,38 

Desporto Comunitário 333.000,00 323.000,00 109.913,38 220.624,06 42.663,50 97.736,62 0,49 30,26 225.263,38 

ENCARGOS ESPECIAIS 662.800,00 533.200,00 15.244,02 425.589,75 82.475,05 277.153,29 1,40 51,98 256.046,71 

Serviço da Dívida Interna 300.000,00 170.400,00 15.244,02 62.789,75 15.244,02 62.789,75 0,32 36,85 107.610,25 

Outros Encargos Especiais 362.800,00 362.800,00 0,00 362.800,00 67.231,03 214.363,54 1,08 59,09 148.436,46 

  
MUNICÍPIO DE ARIPUANA 
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 
DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS DESPESAS POR FUNÇÃO/SUBFUNÇÃO 
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 
JANEIRO A JUNHO 2012/BIMESTRE MAIO-JUNHO. 
LRF-Cidadão - 9.22 - 16/07/12 
LRF, Art. 52, inciso II, alínea "c" - Anexo II 
  

FUNÇÃO/SUBFUNÇÃO 
DOTAÇÃO 

INICIAL 

DOTAÇÃO 
ATUALIZADA 

(a) 

DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS 
SALDO 

(a-e) No Bimestre 
(b) 

Jan a Jun 
(c) 

No Bimestre (d) 
Jan a Jun 

(e) 
% 

(e/total e) 
% 

(e/a) 

RESERVA DO RPPS 1.650.000,00 1.650.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.650.000,00 

RESERVA DO RPPS 1.650.000,00 1.650.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.650.000,00 

RESERVA DE CONTINGÊNCIA 86.200,00 86.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 86.200,00 

Reserva de Contingência 86.200,00 86.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 86.200,00 

b) DESPESAS(INTRA-ORÇ.)(II) 922.000,00 919.000,00 150.510,89 421.862,37 150.510,89 421.862,37 2,13 45,90 497.137,63 

TRANSFERÊNCIAS A CONSÓRCIOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TRANSFERÊNCIAS INTRA-ORÇAMENTÁRIAS 922.000,00   919.000,00 150.510,89 421.862,37 150.510,89 421.862,37 2,13 45,90 497.137,63 

Administração Geral 119.000,00 117.500,00 13.909,35 40.551,97 13.909,35 40.551,97 0,21 34,51 76.948,03 

Administração Financeira 24.000,00 24.000,00 2.051,32 8.515,53 2.051,32 8.515,53 0,04 35,48 15.484,47 

Administração de Receitas 0,00 24.000,00 2.215,42 2.215,42 2.215,42 2.215,42 0,01 9,23 21.784,58 

Assistência à Criança e ao Adolescente 5.000,00 5.000,00 1.075,00 2.070,36 1.075,00 2.070,36 0,01 41,41 2.929,64 

Assistência Comunitária 5.000,00 5.000,00 494,60 1.478,72 494,60 1.478,72 0,01 29,57 3.521,28 

Atenção Básica 133.000,00 131.500,00 21.115,09 59.645,88 21.115,09 59.645,88 0,30 45,36 71.854,12 

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 83.000,00 83.000,00 15.612,94 41.340,89 15.612,94 41.340,89 0,21 49,81 41.659,11 

Vigilância Epidemiológica 17.000,00 17.000,00 2.769,19 7.526,40 2.769,19 7.526,40 0,04 44,27 9.473,60 

Ensino Fundamental 391.000,00 391.000,00 68.101,96 196.000,01 68.101,96 196.000,01 0,99 50,13 194.999,99 

Educação Infantil 58.000,00 58.000,00 11.202,00 29.767,38 11.202,00 29.767,38 0,15 51,32 28.232,62 

Educação Especial 10.000,00 10.000,00 1.199,20 3.558,75 1.199,20 3.558,75 0,02 35,59 6.441,25 

Serviços Urbanos 27.000,00 27.000,00 3.900,40 10.121,72 3.900,40 10.121,72 0,05 37,49 16.878,28 

Saneamento Básico Urbano 15.000,00 15.000,00 2.354,97 6.125,73 2.354,97 6.125,73 0,03 40,84 8.874,27 

Transporte Rodoviário 25.000,00 25.000,00 2.811,17 9.072,31 2.811,17 9.072,31 0,05 36,29 15.927,69 

Desporto Comunitário 10.000,00 10.000,00 1.698,28 3.871,30 1.698,28 3.871,30 0,02 38,71 6.128,70 

TOTAL 39.205.000,00 52.903.678,26 10.286.616,46 34.594.825,14 8.823.511,94 19.767.940,87 100,0001 37,3659 33.135.737,39 

FONTE:                   

  
MUNICÍPIO DE ARIPUANA 
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 
DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA 
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 
JANEIRO A JUNHO 2012/BIMESTRE MAIO-JUNHO. LRF-Cidadão - 9.22 - 16/07/12 
RREO - Anexo III (LRF, Art. 53, inciso I) 
  

ESPECIFICAÇ
ÃO 

EVOLUÇÃO DA RECEITA REALIZADA NOS ÚLTIMOS 12 MESES 
TOTAL 

(ÚLT. 12 M.) 

PREVISÃO 
ATUALIZAD

A Jul/ 11 Ago/ 11 Set/ 11 Out/ 11 Nov/ 11 Dez/ 11 Jan/ 12 Fev/ 12 Mar/ 12 Abr/ 12 Mai/ 12 Jun/ 12 
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2012 

RECEITAS 
CORRENTES 
(I) 

2.785.399,45 
3.267.443,5

6 
2.858.567,6

5 
3.151.548,2

5 
3.440.023,7

1 
3.708.521,7

7 
3.244.523,0

8 
3.152.568,6

9 
3.480.811,8

1 
3.612.146,2

0 
3.844.072,3

3 
3.604.750,8

3 
40.150.377,3

3 
38.520.000,00 

Receitas 
Tributária 

174.955,45 242.511,75 194.553,30 121.507,37 152.616,64 166.371,96 245.292,41 177.499,71 204.840,49 210.448,26 340.203,80 234.999,11 2.465.800,25 1.594.000,00 

Imposto Sobre 
Propriedade 
Predial e 
Territorial 

4.846,27 7.249,29 5.251,96 3.610,77 4.308,13 7.420,55 708,61 84,68 14,16 5.752,75 62.703,91 38.774,57 140.725,65 176.000,00 

Imposto Sobre 
Transmissão 
Inter Vivos de 
Bens 

23.884,58 60.230,07 27.846,71 17.196,03 13.347,24 6.003,60 31.389,84 17.669,51 15.324,18 13.254,21 17.705,87 16.659,05 260.510,89 210.000,00 

Imposto Sobre 
Serviços de 
Qualquer 
Natureza 

99.527,05 113.778,95 114.050,73 59.300,60 87.209,32 105.770,33 114.476,59 87.631,38 96.964,00 92.120,14 181.022,90 103.511,82 1.255.363,81 462.000,00 

Outras Receitas 
Tributárias 

46.697,55 61.253,44 47.403,90 41.399,97 47.751,95 47.177,48 98.717,37 72.114,14 92.538,15 99.321,16 78.771,12 76.053,67 809.199,90 746.000,00 

Receitas de 
Contribuições 

81.662,36 80.777,93 88.779,18 82.153,04 84.935,16 84.299,57 139.471,79 80.428,80 80.513,01 67.235,02 94.644,72 92.246,62 1.057.147,20 1.134.000,00 

Receita 
Patrimonial 

81.660,66 409.196,17 113.584,68 142.549,19 195.033,04 54.683,84 178.346,76 184.129,83 172.737,17 345.763,83 205.385,86 49.640,55 2.132.711,58 786.000,00 

Receita 
Agropecuária 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Receita 
Industrial 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Receita de 
Serviços 

78.926,15 119.546,10 99.648,76 91.942,05 82.256,26 103.645,13 74.835,42 67.910,63 86.754,47 109.524,90 133.342,94 80.519,71 1.128.852,52 1.206.000,00 

Transferências 
Correntes 

2.357.318,15 
2.395.661,7

3 
2.338.490,1

3 
2.666.401,1

2 
2.915.049,8

1 
3.247.818,4

0 
2.577.267,6

4 
2.624.143,7

4 
2.920.001,3

9 
2.857.829,1

0 
3.034.799,0

4 
3.128.937,1

8 
33.063.717,4

3 
33.289.000,00 

Cota Parte do 
Fundo de Partic. 
dos Municípios 

668.725,57 689.802,37 550.691,04 723.844,47 764.769,42 
1.286.083,4

6 
808.842,09 978.417,38 664.501,65 837.490,02 936.673,32 799.309,18 9.709.149,97 9.010.000,00 

Cota Parte do 
ICMS 

661.765,22 707.083,32 683.574,61 641.232,35 823.573,38 706.593,73 776.948,71 581.933,58 642.860,42 602.607,13 825.652,70 733.616,61 8.387.441,76 8.300.000,00 

Cota Parte do 
IPVA 

74.708,93 62.686,19 47.880,22 37.793,79 35.892,88 44.759,38 10.702,52 83.146,59 79.602,00 89.659,20 95.731,14 89.047,83 751.610,67 610.000,00 

Transferências 
de Recursos do 
FUNDEB 

508.396,03 527.661,04 479.944,41 513.704,07 598.394,61 565.045,48 637.284,48 597.508,50 559.362,05 584.935,59 745.124,37 637.385,86 6.954.746,49 7.006.000,00 

Outras 
Transferências 
Correntes 

443.722,40 408.428,81 576.399,85 749.826,44 692.419,52 645.336,35 343.489,84 383.137,69 973.675,27 743.137,16 431.617,51 869.577,70 7.260.768,54 8.363.000,00 

Outras Receitas 
Correntes 

10.876,68 19.749,88 23.511,60 46.995,48 10.132,80 51.702,87 29.309,06 18.455,98 15.965,28 21.345,09 35.695,97 18.407,66 302.148,35 511.000,00 

DEDUÇÕES 
(II) 

351.912,44 359.479,52 327.832,39 367.638,86 393.380,43 397.007,53 445.524,55 399.245,48 345.336,98 374.918,68 444.950,26 400.097,31 4.607.324,43 4.336.000,00 

Contribuição 
Plano Seg. 
Social do 
Servidor 

67.968,12 65.740,06 68.662,11 65.318,89 64.677,59 65.804,93 123.244,34 67.740,09 66.397,35 67.235,02 67.388,19 73.989,31 864.166,00 862.000,00 

Servidor 67.968,12 65.740,06 68.662,11 65.318,89 64.677,59 65.804,93 123.244,34 67.740,09 66.397,35 67.235,02 67.388,19 73.989,31 864.166,00 862.000,00 

Compensação 
Financ. entre 
Regimes 
Previdenciários 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Dedução de 
Receita para a 
Formação do 
FUNDEB 

283.944,32 293.739,46 259.170,28 302.319,97 328.702,84 331.202,60 322.280,21 331.505,39 278.939,63 307.683,66 377.562,07 326.108,00 3.743.158,43 3.474.000,00 

RECEITA 
CORRENTE 
LÍQUIDA (III) 
= (I - II) 

2.433.487,01 
2.907.964,0

4 
2.530.735,2

6 
2.783.909,3

9 
3.046.643,2

8 
3.311.514,2

4 
2.798.998,5

3 
2.753.323,2

1 
3.135.474,8

3 
3.237.227,5

2 
3.399.122,0

7 
3.204.653,5

2 
35.543.052,9

0 
34.184.000,00 

FONTE:                             

  
MUNICÍPIO DE ARIPUANA 
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIÁRIAS DO REGIME PRÓPRIO DOS SERVIDORES PÚBLICOS 
ORÇAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL 
JANEIRO A JUNHO 2012/BIMESTRE MAIO-JUNHO. LRF-Cidadão - 9.22 - 16/07/12 
RREO - Anexo V (LRF, Art. 53, 
  

RECEITAS PREVIDENCIÁRIAS 
PREVISÃO 

INICIAL 
PREVISÃO 

ATUALIZADA 
RECEITAS REALIZADAS 

No Bimestre Jan a Jun 2012 Jan a Jun 2011 

a) RECEITAS PREV-RPPS(EXCETO INTRA-ORÇ.)(I) 1.464.000,00 1.464.000,00 342.518,50 1.431.858,59 748.652,07 

RECEITAS CORRENTES 1.464.000,00 1.464.000,00 342.518,50 1.431.858,59 748.652,07 

Receita de Contribuições 0,00 862.000,00 141.377,50 465.994,30 420.217,82 

Pessoal Civil 0,00 862.000,00 141.377,50 465.994,30 420.217,82 

Contribuição de Servidor Ativo Civil 0,00 860.000,00 141.377,50 465.994,30 420.217,82 

Contribuição de Servidor Inativo Civil 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 

Contribuição de Pensionista Civil 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Contribuições Previdenciárias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Compensação Prev. entre o RGPS e o RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Receita Patrimonial 592.000,00 592.000,00 199.405,04 960.460,87 324.394,60 

Receita Imobiliárias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Receitas de Valores Mobiliários 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Receitas Patrimoniais 592.000,00 592.000,00 199.405,04 960.460,87 324.394,60 

Outras Receitas Correntes 872.000,00 10.000,00 1.735,96 5.403,42 4.039,65 

RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Alienação de Bens 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

b) RECEITAS PREV-RPPS(INTRA-ORÇAMENTÁRIAS)(II) 859.000,00 859.000,00 150.286,63 483.905,77 419.903,22 

REPASSES PREV. PARA COBERTURA DE DÉFICIT (III) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
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OUTROS APORTES AO RPPS (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTAL DAS RECEITAS PREV-RPPS (V)=(I+II+III+IV) 2.323.000,00 2.323.000,00 492.805,13 1.915.764,36 1.168.555,29 

DESPESA PREVIDENCIÁRIAS 
DOTAÇÃO 

INICIAL 
DOTAÇÃO 

ATUALIZADA 
DESPESAS LIQUIDADAS 

No Bimestre Jan a Jun 2012 Jan a Jun 2011 

c) DESPESAS PREV-RPPS(EXCETO INTRA-ORÇ)(VI) 673.000,00 673.000,00 120.600,51 370.888,90 287.975,46 

ADMINISTRAÇÃO 156.000,00 176.000,00 16.957,96 81.950,48 74.649,22 

Despesas Correntes 156.000,00 176.000,00 16.957,96 81.950,48 74.649,22 

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

PREVIDÊNCIA SOCIAL 517.000,00 497.000,00 103.642,55 288.938,42 213.326,24 

Pessoal Civil 517.000,00 497.000,00 103.642,55 288.938,42 213.326,24 

Aposentadorias 234.000,00 234.000,00 52.093,94 137.567,00 100.851,09 

Pensões 45.000,00 45.000,00 10.773,89 29.458,11 20.212,34 

Outros Benefícios Previdenciários 238.000,00 218.000,00 40.774,72 121.913,31 92.262,81 

Outras Despesas Previdenciárias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Compensação Prev de A posen. entre o RPPS e o 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Compensação Prev de Pensões entre o RPPS e o 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

DESPESAS PREV-RPPS(INTRA-ORÇAMENTÁRIAS)(VII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

RESERVA DO RPPS(VIII) 1.650.000,00 1.650.000,00 0,00 0,00 0,00 

TOTAL DAS DESPESAS PREV-RPPS(IX)=(VI+VII+VIII) 2.323.000,00 2.323.000,00 120.600,51 370.888,90 287.975,46 

RESULTADO PREV.(X)=(V-IX) 0,00 0,00 372.204,62 1.544.875,46 880.579,83 

SALDO DAS DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS E 
INVESTIMENTOS DO RPPS 

2º BIM/2012 
PERÍODO REFERÊNCIA 

2011 2012 

Caixa 0,00 0,00 0,00 

Bancos Conta Movimento 27.309,60 4.589,49 26.354,89 

Investimentos 0,00 9.177.390,56 10.588.461,80 

RECEITAS PREVIDENCIÁRIAS INTRA-ORÇAMENTÁRIAS - 
RPPS 

PREVISÃO 
INICIAL 

PREVISÃO 
ATUALIZADA 

RECEITAS REALIZADAS 

No Bimestre Jan a Jun 2012 Jan a Jun 2011 

RECEITAS CORRENTES 859.000,00 859.000,00 150.286,63 483.905,77 419.903,22 

Receita de Contribuições 859.000,00 859.000,00 150.286,63 483.905,77 419.903,22 

Pessoal Civil 859.000,00 859.000,00 150.286,63 483.905,77 419.903,22 

Contribuição Patronal de Servidor Ativo Civil 859.000,00 859.000,00 150.286,63 483.905,77 419.903,22 

Contribuição Patronal de Servidor Inativo Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Contribuição Patronal de Pensionista Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Contribuições Previdenciárias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Receita Imobiliárias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Receitas de Valores Mobiliários 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Alienação de Bens 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

RECEITAS PREVIDENCIÁRIAS INTRA-ORÇAMENTÁRIAS - 
RPPS 

PREVISÃO 
INICIAL 

PREVISÃO 
ATUALIZADA 

RECEITAS REALIZADAS 

No Bimestre Jan a Jun 2012 Jan a Jun 2011 

TOTAL DAS RECEITAS PREV. INTRA-ORÇAMEN. 859.000,00 859.000,00 150.286,63 483.905,77 419.903,22 

DESPESAS PREVIDENCIÁRIAS INTRA-ORÇAMENTÁRIAS - 
RPPS 

DOTAÇÃO 
INICIAL 

DOTAÇÃO 
ATUALIZADA 

DESPESAS LIQUIDADAS 

No Bimestre Jan a Jun 2012 Jan a Jun 2011 

ADMINISTRAÇÃO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTAL DAS DESPESAS PREV INTRA-ORÇAMENTÁRIAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

FONTE:           

  
MUNICÍPIO DE ARIPUANA 
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO NOMINAL 
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 
JANEIRO A JUNHO 2012/BIMESTRE MAIO-JUNHO. 
LRF-Cidadão - 9.22 - 16/07/12 
RREO - Anexo VI (LRF, Art. 53, inciso III) 
  

ESPECIFICAÇÃO 
SALDO 

Em 31 Dez 2011 
(a) 

Em 30 Abr 2012 
(b) 

Em 30 Jun 2012 
(c) 

DÍVIDA CONSOLIDADA (I) 325.850,98 209.046,84 166.733,89 

DEDUÇÕES (II) 11.592.888,58 16.634.690,87 15.958.170,80 

Ativo Disponivel 13.945.869,37 18.085.555,11 16.834.996,83 

Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00 

(-) Restos a Pagar Processados 2.352.980,79 1.450.864,24 876.826,03 

DÍVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA (III) = (I - II) -11.267.037,60 -16.425.644,03 -15.791.436,91 

RECEITA DE PRIVATIZAÇÕES (IV) 0.00 0.00 0.00 

PASSIVOS RECONHECIDOS (V) 135.151,76 104.939,76 97.329,25 

DÍVIDA FISCAL LÍQUIDA (VI) = (III + IV - V) -11.402.189,36 -16.530.583,79 -15.888.766,16 

ESPECIFICAÇÃO 
PERÍODO DE REFERÊNCIA 

No Bimestre 
(c - b) 

Jan a Jun 2012 
(c - a) 

RESULTADO NOMINAL 641.817,63 -4.486.576,80 

DISCRIMINAÇÃO DA META FISCAL VALOR 

META DE RESULTADO NOMINAL FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO PARA O 
EXERCÍCIO DE REFERÊNCIA 

-248.000,00 

REGIME PREVIDENCIÁRIO 

ESPECIFICAÇÃO 
SALDO 

Em 31 Dez 2011 
(a) 

Em 30 Abr 2012 
(b) 

Em 30 Jun 2012 
(c) 

DÍVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIÁRIA (VII) 0,00 0,00 0,00 

DEDUÇÕES (VIII) 9.178.476,54 10.372.755,99 10.614.816,69 

Ativo Disponivel 9.181.980,05 10.372.755,99 10.614.816,69 

Investimentos 0,00 0,00 0,00 



Mato Grosso , 17 de Julho de 2012   •   Jornal Oficial Eletrônico dos Municípios do Estado de Mato Grosso   •    ANO VII | Nº 1513 
 

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt                                                   www.amm.org.br                                                          82 
 

Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00 

(-) Restos a Pagar Processados 3.503,51 0,00 0,00 

DÍVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA PREVIDENCIÁRIA (IX) = (V I - VII) 0,00 0,00 0,00 

PASSIVOS RECONHECIDOS (X) 0,00 0,00 0,00 

DÍVIDA FISCAL LÍQUIDA PREVIDENCIÁRIA (XI) = (VIII -  IX) 0,00 0,00 0,00 

FONTE:       

  
MUNICÍPIO DE ARIPUANA 
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMÁRIO 
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 
JANEIRO A JUNHO 2012/BIMESTRE MAIO-JUNHO. LRF-Cidadão - 9.22 - 16/07/12 
RREO - Anexo VII (LRF, Art. 53, inciso III) 
  

RECEITAS PRIMÁRIAS 
PREVISÃO 

ATUALIZADA 
RECEITAS REALIZADAS 

No Bimestre Jan a Jun 2012 Jan a Jun 2011 

RECEITAS PRIMÁRIAS CORRENTES (I) 35.554.000,00 6.889.466,09 19.422.199,17 17.571.688,29 

Receita Tributária 1.594.000,00 575.202,91 1.413.283,78 1.111.754,68 

IPTU 176.000,00 101.478,48 108.038,68 94.636,56 

ISS 462.000,00 284.534,72 675.726,83 479.427,21 

ITBI 210.000,00 34.364,92 112.002,66 153.276,49 

IRRF 378.000,00 99.629,81 250.778,85 124.804,44 

Taxas 354.000,00 55.024,15 264.012,70 250.446,62 

Contribuição de Melhoria 14.000,00 170,83 2.724,06 9.163,36 

Receitas de Contribuições 1.993.000,00 337.177,97 1.038.445,73 921.544,95 

Receita Previdenciária 1.721.000,00 291.664,13 949.900,07 840.121,04 

Outras Contribuições 272.000,00 45.513,84 88.545,66 81.423,91 

Receita Patrimonial Líquida 605.000,00 206.429,54 979.184,37 328.119,76 

Receita Patrimonial 786.000,00 255.026,41 1.136.004,00 441.045,78 

(-) Aplicações Financeiras 181.000,00 48.596,87 156.819,63 112.926,02 

Transferências Correntes 29.645.000,00 5.502.689,39 15.299.218,18 14.592.119,68 

FPM 7.208.000,00 1.388.786,05 4.020.187,09 3.743.433,01 

ICMS 6.640.000,00 1.247.415,47 3.330.895,41 2.939.013,91 

Outras Transferências Correntes 15.797.000,00 2.866.487,87 7.948.135,68 7.909.672,76 

Demais Receitas Correntes 1.717.000,00 267.966,28 692.067,11 618.149,22 

Dívida Ativa 288.000,00 27.352,50 81.375,38 83.556,17 

Receitas Correntes Diversas 1.429.000,00 240.613,78 610.691,73 534.593,05 

RECEITAS DE CAPITAL (II) 3.470.000,00 319.994,93 3.872.945,28 1.945.521,52 

Operações de Crédito (III) 0,00 0,00 0,00 0,00 

Amortização de Empréstimos (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 

Alienação de Bens (V) 600.000,00 0,00 0,00 0,00 

Transferências de Capital 2.870.000,00 319.994,93 3.872.945,28 1.945.521,52 

Convênios 2.870.000,00 319.994,93 3.872.945,28 1.945.521,52 

Outras Transferências de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 

RECEITAS PRIMÁRIAS DE CAPITAL (VI) = (II - III - IV - V) 2.870.000,00 319.994,93 3.872.945,28 1.945.521,52 

RECEITA PRIMÁRIA TOTAL (VII) = (I + VI) 38.424.000,00 7.209.461,02 23.295.144,45 19.517.209,81 

DESPESAS PRIMÁRIAS 
DOTAÇÃO 

ATUALIZADA 
DESPESAS LIQUIDADAS 

No Bimestre Jan a Jun 2012 Jan a Jun 2011 

DESPESAS CORRENTES (VIII) 32.908.950,76 6.084.086,87 15.862.220,14 14.272.229,32 

Pessoal e Encargos Sociais 18.310.340,00 3.036.122,46 8.684.144,64 7.803.431,49 

Juros e Encargos da Dívida (IX) 90.400,00 9.150,86 14.121,80 32.439,06 

Outras Despesas Correntes 14.508.210,76 3.038.813,55 7.163.953,70 6.436.358,77 

DESPESAS PRIMÁRIAS CORRENTES (X) = (VIII - IX) 32.818.550,76 6.074.936,01 15.848.098,34 14.239.790,26 

DESPESAS DE CAPITAL (XI) 18.258.527,50 2.739.425,07 3.905.720,73 552.644,99 

Investimentos 17.898.527,50 2.697.112,24 3.746.603,76 308.924,58 

Inversões Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 

Concessão de Empréstimos (XII) 0,00 0,00 0,00 0,00 

Aquisição de Título de Capital Já Integralizado (XIII) 0,00 0,00 0,00 0,00 

Demais Inversões Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 

Amortização da Dívida (XIV) 360.000,00 42.312,83 159.116,97 243.720,41 

DESPESAS PRIMÁRIAS DE CAPITAL (XV) = (XI - XII - XIII - 17.898.527,50 2.697.112,24 3.746.603,76 308.924,58 

RESERVA DE CONTINGÊNCIA (XVI) 86.200,00 0,00 0,00 0,00 

RESERVA DO RPPS (XVII) 1.650.000,00 0,00 0,00 0,00 

DESPESA PRIMÁRIA TOTAL (XVIII) = (X + XV + XVI + XVII) 52.453.278,26 8.772.048,25 19.594.702,10 14.548.714,84 

RESULTADO PRIMÁRIO XIX = (VII - XVIII) -14.029.278,26 -1.562.587,23 3.700.442,35 4.968.494,97 

SALDO DE EXERCÍCIOS ANTERIORES - - 0,00 - 

DISCRIMINAÇÃO DA META FISCAL VALOR 

META DE RESULTADO PRIMÁRIO FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO PARA O 
EXERCÍCIO DE REFERÊNCIA 

-472.000,00 

FONTE: 

  
MUNICÍPIO DE ARIPUANA 
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIÁRIAS DO REGIME PRÓPRIO DOS SERVIDORES PÚBLICOS 
ORÇAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL 
JANEIRO A JUNHO 2012/BIMESTRE MAIO-JUNHO. LRF-Cidadão - 9.22 - 16/07/12 
RREO - Anexo V (LRF, Art. 53, 
  

RECEITAS PREVIDENCIÁRIAS 
PREVISÃO 

INICIAL 
PREVISÃO 

ATUALIZADA 
RECEITAS REALIZADAS 

No Bimestre Jan a Jun 2012 Jan a Jun 2011 

a) RECEITAS PREV-RPPS(EXCETO INTRA-ORÇ.)(I) 1.464.000,00 1.464.000,00 342.518,50 1.431.858,59 748.652,07 

RECEITAS CORRENTES 1.464.000,00 1.464.000,00 342.518,50 1.431.858,59 748.652,07 

Receita de Contribuições 0,00 862.000,00 141.377,50 465.994,30 420.217,82 

Pessoal Civil 0,00 862.000,00 141.377,50 465.994,30 420.217,82 

Contribuição de Servidor Ativo Civil 0,00 860.000,00 141.377,50 465.994,30 420.217,82 
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Contribuição de Servidor Inativo Civil 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 

Contribuição de Pensionista Civil 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Contribuições Previdenciárias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Compensação Prev. entre o RGPS e o RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Receita Patrimonial 592.000,00 592.000,00 199.405,04 960.460,87 324.394,60 

Receita Imobiliárias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Receitas de Valores Mobiliários 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Receitas Patrimoniais 592.000,00 592.000,00 199.405,04 960.460,87 324.394,60 

Outras Receitas Correntes 872.000,00 10.000,00 1.735,96 5.403,42 4.039,65 

RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Alienação de Bens 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

b) RECEITAS PREV-RPPS(INTRA-ORÇAMENTÁRIAS)(II) 859.000,00 859.000,00 150.286,63 483.905,77 419.903,22 

REPASSES PREV. PARA COBERTURA DE DÉFICIT (III) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

OUTROS APORTES AO RPPS (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTAL DAS RECEITAS PREV-RPPS (V)=(I+II+III+IV) 2.323.000,00 2.323.000,00 492.805,13 1.915.764,36 1.168.555,29 

DESPESA PREVIDENCIÁRIAS 
DOTAÇÃO 

INICIAL 
DOTAÇÃO 

ATUALIZADA 
DESPESAS LIQUIDADAS 

No Bimestre Jan a Jun 2012 Jan a Jun 2011 

c) DESPESAS PREV-RPPS(EXCETO INTRA-ORÇ)(VI) 673.000,00 673.000,00 120.600,51 370.888,90 287.975,46 

ADMINISTRAÇÃO 156.000,00 176.000,00 16.957,96 81.950,48 74.649,22 

Despesas Correntes 156.000,00 176.000,00 16.957,96 81.950,48 74.649,22 

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

PREVIDÊNCIA SOCIAL 517.000,00 497.000,00 103.642,55 288.938,42 213.326,24 

Pessoal Civil 517.000,00 497.000,00 103.642,55 288.938,42 213.326,24 

Aposentadorias 234.000,00 234.000,00 52.093,94 137.567,00 100.851,09 

Pensões 45.000,00 45.000,00 10.773,89 29.458,11 20.212,34 

Outros Benefícios Previdenciários 238.000,00 218.000,00 40.774,72 121.913,31 92.262,81 

Outras Despesas Previdenciárias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Compensação Prev de A posen. entre o RPPS e o 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Compensação Prev de Pensões entre o RPPS e o 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

DESPESAS PREV-RPPS(INTRA-ORÇAMENTÁRIAS)(VII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

RESERVA DO RPPS(VIII) 1.650.000,00 1.650.000,00 0,00 0,00 0,00 

TOTAL DAS DESPESAS PREV-RPPS(IX)=(VI+VII+VIII) 2.323.000,00 2.323.000,00 120.600,51 370.888,90 287.975,46 

RESULTADO PREV.(X)=(V-IX) 0,00 0,00 372.204,62 1.544.875,46 880.579,83 

SALDO DAS DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS E 
INVESTIMENTOS DO RPPS 

2º BIM/2012 
PERÍODO REFERÊNCIA 

2011 2012 

Caixa 0,00 0,00 0,00 

Bancos Conta Movimento 27.309,60 4.589,49 26.354,89 

Investimentos 0,00 9.177.390,56 10.588.461,80 

RECEITAS PREVIDENCIÁRIAS INTRA-ORÇAMENTÁRIAS - 
RPPS 

PREVISÃO 
INICIAL 

PREVISÃO 
ATUALIZADA 

RECEITAS REALIZADAS 

No Bimestre Jan a Jun 2012 Jan a Jun 2011 

RECEITAS CORRENTES 859.000,00 859.000,00 150.286,63 483.905,77 419.903,22 

Receita de Contribuições 859.000,00 859.000,00 150.286,63 483.905,77 419.903,22 

Pessoal Civil 859.000,00 859.000,00 150.286,63 483.905,77 419.903,22 

Contribuição Patronal de Servidor Ativo Civil 859.000,00 859.000,00 150.286,63 483.905,77 419.903,22 

Contribuição Patronal de Servidor Inativo Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Contribuição Patronal de Pensionista Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Contribuições Previdenciárias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Receita Imobiliárias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Receitas de Valores Mobiliários 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Alienação de Bens 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

RECEITAS PREVIDENCIÁRIAS INTRA-ORÇAMENTÁRIAS - 
RPPS 

PREVISÃO 
INICIAL 

PREVISÃO 
ATUALIZADA 

RECEITAS REALIZADAS 

No Bimestre Jan a Jun 2012 Jan a Jun 2011 

TOTAL DAS RECEITAS PREV. INTRA-ORÇAMEN. 859.000,00 859.000,00 150.286,63 483.905,77 419.903,22 

DESPESAS PREVIDENCIÁRIAS INTRA-ORÇAMENTÁRIAS - 
RPPS 

DOTAÇÃO 
INICIAL 

DOTAÇÃO 
ATUALIZADA 

DESPESAS LIQUIDADAS 

No Bimestre Jan a Jun 2012 Jan a Jun 2011 

ADMINISTRAÇÃO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTAL DAS DESPESAS PREV INTRA-ORÇAMENTÁRIAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

FONTE:           

  
MUNICÍPIO DE ARIPUANA 
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO 
ORÇAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL 
JANEIRO A JUNHO 2012/BIMESTRE MAIO-JUNHO. 
LRF-Cidadão - 9.22 - 16/07/12 
  
RREO - Anexo X (Lei 9.394/96 Art. 72) 

RECEITAS 
PREVISÃO 

INICIAL 

PREVISÃO 
ATUALIZADA 

(a) 

RECEITAS REALIZADAS 

No Bimestre 
Jan a Jun 2012 

(b) 
% 

(b/a) 

RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (I) 19.299.000,00 19.299.000,00 3.963.437,59 10.671.091,15 55,29 

Receitas de Impostos 1.063.000,00 1.063.000,00 443.768,37 954.271,19 89,77 

Impostos 848.000,00 848.000,00 420.378,12 895.768,17 105,63 

Dívida Ativa dos Impostos 189.000,00 189.000,00 19.851,98 51.686,55 27,35 

Multas, Juros de Mora e Outros Enc. de Imp. da Div. Ativa de 26.000,00 26.000,00 3.538,27 6.816,47 26,22 

Receitas de Transferências Constitucionais e Legais 18.236.000,00 18.236.000,00 3.519.669,22 9.716.819,96 53,28 

Cota Parte do Fundo de Participação dos Municípios 7.208.000,00 7.208.000,00 1.388.786,05 4.020.187,09 55,77 

Transferência Financeira do ICMS Desoneração L.C N.º 87 96 -12.000,00 -12.000,00 -1.996,54 -5.989,62 49,91 

Cota-Parte ICMS 6.640.000,00 6.640.000,00 1.247.415,47 3.330.895,41 50,16 

Cota-Parte do IPI sobre Exportação 75.000,00 75.000,00 11.300,35 26.369,55 35,16 
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Cota-Parte ITR 192.000,00 192.000,00 22.670,50 42.966,74 22,38 

Cota-Parte IPVA 488.000,00 488.000,00 147.823,32 358.311,83 73,42 

Parcela das Transferências Destinadas à Formação do FUNDEB (II) 3.644.000,00 3.644.000,00 703.670,07 1.944.078,96 53,35 

Cota-Parte IOF-OURO 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0 

RECEITAS VINCULADAS AO ENSINO (III) 8.826.000,00 8.826.000,00 1.589.482,79 5.502.038,45 62,34 

Transferências Multigovernamentais do FUNDEB (IV) 7.006.000,00 7.006.000,00 1.382.510,23 3.761.600,85 53,69 

Transferências de Recursos do FUNDEB (V) 7.006.000,00 7.006.000,00 1.382.510,23 3.761.600,85 53,69 

Complementação da União ao FUNDEB 0,00 0,00 0,00 0,00 0 

Transferências de Recursos do Fundo Nacional do Desenvolvimento 802.000,00 802.000,00 105.165,04 340.898,29 42,51 

Transf. de Convênios Destinadas a Programas de Educação 1.018.000,00 1.018.000,00 101.807,52 1.399.539,31 137,48 

Receita de Operação de Crédito Destinada à Educação 0,00 0,00 0,00 0,00 0 

Outras Receitas Vinculadas à Educação 0,00 0,00 0,00 0,00 0 

TOTAL DAS RECEITAS (VI) = (I + III - II) 24.481.000,00 24.481.000,00 4.849.250,31 14.229.050,64 58,12 

  

DESPESAS COM ENSINO POR VINCULAÇÃO DOTAÇÃO INICIAL DOTAÇÃO ATUALIZADA(c) 
DESPESAS LIQUIDADAS 

  

No Bimestre Jan a Jun 2012(d) %(d/c) 

VINCULADAS À RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS 2.543.000,00 2.505.000,00 499.539,41 1.655.471,23 66,09 

Despesas com Ensino Fundamental(VII) 1.833.000,00 2.100.000,00 439.768,12 1.533.937,07 73,04 

Despesas com Educação Infantil em Creches e Pré-Escolas(VIII) 527.000,00 392.000,00 59.771,29 121.534,16 31 

Despesas com Outros Níveis de Ensino (IX) 183.000,00 13.000,00 0,00 0,00 0 

DESPESAS VINCULADAS AO FUNDEB - ENSINO BÁSICO(X) 7.006.000,00 7.006.000,00 1.264.982,28 3.241.022,49 46,26 

Pagto dos Profissionais do Ensino Básico(XI) 4.996.000,00 4.981.000,00 872.407,85 2.325.637,37 46,69 

Outras Despesas no Ensino Básico 2.010.000,00 2.025.000,00 392.574,43 915.385,12 45,2 

VINCULADAS À CONTRIBUIÇÃO SOCIAL DO SALÁRIO EDUCAÇÃO 416.000,00 416.000,00 64.818,18 202.936,74 48,78 

FINANCIADAS COM RECURSOS DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0 

FINANC. COM OUTROS RECURSOS VINCULADOS À EDUCAÇÃO 1.404.000,00 4.886.381,00 309.261,66 309.261,66 6,33 

TOTAL DAS DESPESAS COM ENSINO (XII) 11.369.000,00 14.813.381,00 2.138.601,530,00 5.408.692,12 0,0036,51 

[se II>IV]=PERDA NAS TRANSFERÊNCIAS DO FUNDEB (XIII) - 

[se II < IV] = GANHO NAS TRANSFERÊNCIAS DO FUNDEB 1.817.521,89 

  
DEDUÇÕES DA DESPESA 

PARCELA DO GANHO/COMPLEMENTAÇÃO DO FUNDEB APLICADA NO EXERCÍCIO (XIV) 1.817.521,89 

RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO, SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA VINCULADA DE RECURSOS PRÓPRIOS (XV) 0,00 

Despesas com Ensino Fundamental (XVI) 0,00 

Despesas com Educação Infantil em Creches e Pré-Escolas 0,00 

DESPESAS VINCULADAS AO SUPERÁVIT FINANCEIRO DO GANHO/COMPLEM. DO FUNDEB DO EXERCÍCIO ANTERIOR (XVII) 0.00 

TOTAL (XVIII) 1.817.521,89 

  

CONTROLE DE RESTOS A PAGAR VINCULADO AO 
ENSINO INSCRITOS EM EXERCÍCIOS ANTERIORES 

RESTOS A PAGARINSCRITOS COM DISPONIBILIDADE 
FINANCEIRA DE RECURSOS PRÓPRIOS VINCULADOS 

Inscritos em Exercícios 
Anteriores 

Cancelados em 

RP de despesas com manutenção e desenvolvimento do ensino 0,00 0,00 

RP de despesas com Ensino Básico 10.348,82 - 

TOTAL DAS DESPESAS CONSIDERADAS P/ FINS LIMITE CONSTITUCIONAL (XXI) 3.078.971,83 

  
TABELA DE CUMPRIMENTO DOS LIMITES CONTITUCIONAIS % 

MÍNIMO DE <25%> DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS NA MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO {[XXI / I] * 100} Caput do artigo 212 da CF/88 28,85 

MÍNIMO 60% DO FUNDEB NA REMUNERAÇÀO DO MAGISTÉRIO ENSINO BÁSICO [(XI / IV) * 100] § 5º do artigo 60 do ADCT 61,83 

  

SALDO FINANCEIRO DO FUNDEB 
Em 31 de Dezembro de 2011 Jan a Jun 2012 

0.00 519.960,33 

  

DESPESAS COM MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO 
POR SUBFUNÇÃO 

DOTAÇÃO 
INICIAL 

DOTAÇÃO 
ATUALIZADA 

(e) 

DESPESAS LIQUIDADAS 

No Bimestre 
Jan a Jun 2012 

(f) 
% 

(f/e) 

ENSINO FUNDAMENTAL 9.341.000,00 10.355.260,00 1.660.590,08 4.352.166,53 42,03 

ENSINO SUPERIOR 183.000,00 13.000,00 0,00 0,00 0 

EDUCAÇÃO INFANTIL 1.249.000,00 3.849.121,00 379.872,36 782.775,88 20,34 

EDUCAÇÃO ESPECIAL 137.000,00 137.000,00 17.635,93 44.423,57 32,43 

TOTAL DAS DESPESAS 10.910.000,00 14.354.381,00 2.058.098,37 5.179.365,98 36,08 

FONTE:           

  
MUNICÍPIO DE ARIPUANA 
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 
DEMONSTRATIVO DA RECEITA DE IMPOSTOS E DAS DESPESAS PRÓPRIAS COM SAÚDE 
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 
JANEIRO A JUNHO 2012/SEMESTRE JANEIRO A JUNHO. 
LRF-Cidadão - 9.22 - 16/07/12 
  
ADCT, art 77 - Anexo XVI 

RECEITAS 
PREVISÃO RECEITAS REALIZADAS 

INICIAL 
ATUALIZADA 

(a) 
Jan a Jun 2012 

(b) 
% 

(b/a)(b/a) 

RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (I) 19.298.000,00 19.298.000,00 10.671.091,15 55,30 

Impostos 848.000,00 848.000,00 895.768,17 105,63 

Multas, Juros de Mora e Dívida Ativa dos Impostos 215.000,00 215.000,00 58.503,02 27,21 

Receitas de Transferências Constitucionais e Legais 18.235.000,00 18.235.000,00 9.716.819,96 53,29 

Da União 9.250.000,00 9.250.000,00 5.078.941,98 54,91 

Do Estado 8.985.000,00 8.985.000,00 4.637.877,98 51,62 

TRANSFERÊNCIA DE RECURSOS DO SISTEMA ÚNICO DE SAÚDE - SUS(II) 4.740.000,00 4.740.000,00 1.705.130,69 35,97 

Da União para o Município 3.865.000,00 3.865.000,00 1.543.194,44 39,93 

Do Estado para o Município 875.000,00 875.000,00 161.936,25 18,51 

Demais Municípios para o Município 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Receitas do SUS 0,00 0,00 0,00 0,00 
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RECEITAS DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO VINCULADAS À SAÚDE(III) 0,00 0,00 0,00 0,00 

OUTRAS RECEITAS ORÇAMENTÁRIAS 17.952.000,00 17.952.000,00 12.435.596,38 69,27 

(-) DEDUÇÃO PARA O FUNDEF 3.474.000,00 3.474.000,00 1.843.759,91 53,07 

TOTAL 38.516.000,00 38.516.000,00 22.968.058,31 59,63 

DESPESAS COM SAÚDE 
(Por Grupo de Natureza de Despesa) 

DOTAÇÃO DESPESAS LIQUIDADAS 

INICIAL ATUALIZADA Jan a Jun 2012 % 

    (c) (d) (d/c)(b/a) 

DESPESAS CORRENTES 9.101.000,00 8.921.097,32 4.395.039,84 49,27 

Pessoal e Encargos Sociais 3.056.000,00 3.150.000,00 1.498.609,12 47,57 

Juros e Encargos da Dívida 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Despesas Correntes 6.045.000,00 5.771.097,32 2.896.430,72 50,19 

DESPESAS DE CAPITAL 256.500,00 1.093.402,68 431.232,28 39,44 

Investimentos 256.500,00 1.093.402,68 431.232,28 39,44 

Inversões Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 

Amortização da Dívida 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTAL (IV) 9.357.500,00 10.014.500,00 4.826.272,12 48,19 

DESPESAS PRÓPRIAS COM AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE 
DOTAÇÃO DESPESAS LIQUIDADAS 

INICIAL ATUALIZADA 
Jan a Jun 2012 

(e) 
% 

(e)/desp.(b/a)saúde 

DESPESAS COM SAÚDE 9.357.500,00 10.014.500,00 4.826.272,12 48,19 

(-) DESPESAS COM INATIVOS E PENSIONISTAS 0,00 0,00 0,00 0,00 

(-) DESPESAS CUSTEADAS COM OUTROS RECURSOS DESTINADOS À SAÚDE 4.740.000,00 4.740.000,00 1.089.710,15 22,58 

Recursos do Sistema Único de Saúde - SUS 4.555.000,00 4.740.000,00 1.089.710,15 22,58 

Recursos de Operações de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outros Recursos 185.000,00 0,00 0,00 0,00 

(-) RP INSCRITOS NO EXERCÍCIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA 
VINCULADA DE RECURSOS PRÓPRIOS¹ 

- - 0,00 0,00 

TOTAL DAS DESPESAS PRÓPRIAS COM AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE(V) 4.617.500,00 5.274.500,00 3.736.561,97 77,42 

CONTROLE DE RESTOS A PAGAR VINCULADOS À SAÚDE INSCRITOS EM EXERCÍCIOS ANTERIORES 
RESTOS A PAGAR 

Inscritos em Exercícios 
Anteriores 

Cancelado em 2012(f) 

RP DE DESPESAS PRÓPRIAS COM AÇÕES EM SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE 0,00 0,00 

PARTICIPAÇÃO DAS DESPESAS COM AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE NA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS 
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - LIMITE CONSTITUCIONAL <15,00>² [(V-VI)/I] 

35,02 

  

DESPESAS COM SAÚDE 
(Por Subfunção) 

DOTAÇÃO 
INICIAL 

DOTAÇÃO 
ATUALIZADA 

DESPESAS LIQUIDADAS 

Jan a Jun 2012 
(g) 

% 
(g/total(b/a) g) 

Atenção Básica 4.304.500,00 4.411.500,00 1.836.875,33 38,06 

Assitência Hospitalar e Ambulatorial 4.218.000,00 4.748.000,00 2.584.104,69 53,54 

Suporte Profilático e Terapêutico 0,00 0,00 0,00 0,00 

Vigilância Sanitária 105.000,00 105.000,00 3.126,52 0,06 

Vigilância Epidemiológica 203.000,00 212.000,00 128.345,15 2,66 

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Subfunções 527.000,00 538.000,00 273.820,43 5,67 

TOTAL 9.357.500,00 10.014.500,00 4.826.272,12 100,00 

 
Publicado por: 
Lilian Giacobbo 

Código Identificador:9F7A2C08 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE COLÍDER  
 

DEPARTAMENTO DE PROJETOS 
RREO - ANEXO 1 

 
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 

BALANÇO ORÇAMENTÁRIO 
ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 
JANEIRO A JUNHO 2012/BIMESTRE MAIO-JUNHO. 

LRF-Cidadão 9.23 12/07/12 
  
RREO, Anexo I (LRF 52, inciso I, alíneas "a" e "b" do inciso II e §1º) 

RECEITAS 
PREVISÃO 

INICIAL 
ATUALIZADA 

(a) 
RECEITAS REALIZADAS SALDO A 

REALIZAR (a-c) No Bimestre (b) % (b/a) Jan a Jun 2012 (c) % (c/a) 

A) RECEITAS (EXCETO INTRA-ORÇAMENTÁRIAS)(I) 50.585.000,00 50.585.000,00 10.051.623,15 19,87 27.653.162,60 54,67 22.931.837,40 

1.0.0.0.00.00 RECEITAS CORRENTES 39.185.000,00 39.185.000,00 8.360.967,05 21,34 25.054.212,57 63,94 14.130.787,43 

1.1.0.0.00.00 RECEITA TRIBUTÁRIA 4.596.000,00 4.596.000,00 975.431,79 21,22 4.247.622,23 92,42 348.377,77 

1.1.1.0.00.00 Impostos 4.210.000,00 4.210.000,00 843.222,40 20,03 3.590.019,63 85,27 619.980,37 

1.1.2.0.00.00 Taxas 336.000,00 336.000,00 37.776,58 11,24 362.536,07 107,90 -26.536,07 

1.1.3.0.00.00 Contribuição De Melhoria 50.000,00 50.000,00 94.432,81 188,87 295.066,53 590,13 -245.066,53 

1.2.0.0.00.00 RECEITAS DE CONTRIBUIÇÕES 1.327.000,00 1.327.000,00 391.195,59 29,48 1.036.082,21 78,08 290.917,79 

1.2.1.0.00.00 Contribuições Sociais 727.000,00 727.000,00 194.034,55 26,69 636.045,50 87,49 90.954,50 

1.2.2.0.00.00 Contribuições Econômicas 600.000,00 600.000,00 197.161,04 32,86 400.036,71 66,67 199.963,29 

1.3.0.0.00.00 RECEITA PATRIMONIAL 931.000,00 931.000,00 327.994,93 35,23 1.638.676,38 176,01 -707.676,38 

1.3.1.0.00.00 Receitas Imobiliárias 10.000,00 10.000,00 3.483,02 34,83 9.325,74 93,26 674,26 

1.3.2.0.00.00 Receitas De Valores Mobiliários 119.000,00 119.000,00 34.995,81 29,41 95.292,62 80,08 23.707,38 

1.3.3.0.00.00 Receita De Concessões E Permissões 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.3.9.0.00.00 Outras Receitas Patrimoniais 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 

1.4.0.0.00.00 RECEITA AGROPECUÁRIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.4.1.0.00.00 Receita Da Produção Vegetal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.4.2.0.00.00 Receita Da Produção Animal E Derivados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.4.9.0.00.00 Outras Receitas Agropecuárias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.5.0.0.00.00 RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
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1.5.2.0.00.00 Receita Da Indústria De Transformação 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.5.3.0.00.00 Receita Da Indústria De Construção 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.5.9.0.00.00 Outras Receitas Industriais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.6.0.0.00.00 RECEITA DE SERVIÇOS 29.000,00 29.000,00 6.758,53 23,31 94.786,12 326,85 -65.786,12 

1.7.0.0.00.00 TRANSFERÊNCIAS CORRENTES 31.806.000,00 31.806.000,00 6.488.577,05 20,40 17.404.361,70 54,72 14.401.638,30 

1.7.2.0.00.00 Transferências Intergovernamentais 30.014.000,00 30.014.000,00 6.180.994,00 20,59 16.609.589,46 55,34 13.404.410,54 

1.7.3.0.00.00 Transferências De Instituições Privadas 300.000,00 300.000,00 1.977,79 0,66 26.457,69 8,82 273.542,31 

1.7.4.0.00.00 Transferências Do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.7.5.0.00.00 Transferências De Pessoas 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 

1.7.6.0.00.00 Transferências De Convênios 1.491.000,00 1.491.000,00 305.605,26 20,50 768.314,55 51,53 722.685,45 

1.7.7.0.00.00 Transferências para combate à fome 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.9.0.0.00.00 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 496.000,00 496.000,00 171.009,16 34,48 632.683,93 127,56 -136.683,93 

1.9.1.0.00.00 Multas E Juros De Mora 52.000,00 52.000,00 32.829,58 63,13 100.900,78 194,04 -48.900,78 

1.9.2.0.00.00 Indenizações E Restituições 30.000,00 30.000,00 7.510,53 25,04 13.705,73 45,69 16.294,27 

1.9.3.0.00.00 Receita Da Dívida Ativa 404.000,00 404.000,00 130.077,52 32,20 514.437,29 127,34 -110.437,29 

1.9.9.0.00.00 Receitas Correntes Diversas 10.000,00 10.000,00 591,53 5,92 3.640,13 36,40 6.359,87 

2.0.0.0.00.00 RECEITAS DE CAPITAL 11.400.000,00 11.400.000,00 1.690.656,10 14,83 2.598.950,03 22,80 8.801.049,97 

2.1.0.0.00.00 OPERAÇÕES DE CRÉDITO 40.000,00 40.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 40.000,00 

2.1.1.0.00.00 Operações De Crédito Internas 30.000,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30.000,00 

2.1.2.0.00.00 Operações De Crédito Externas 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 

2.2.0.0.00.00 ALIENAÇÃO DE BENS 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 

2.2.1.0.00.00 Alienação De Bens Móveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.2.2.0.00.00 Alienação De Bens Imóveis 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 

2.3.0.0.00.00 AMORTIZAÇÃO DE EMPRÉSTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.3.0.0.10.00 Amortização De Empréstimos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.4.0.0.00.00 TRANSFERÊNCIAS DE CAPITAL 11.335.000,00 11.335.000,00 1.690.656,10 14,92 2.598.950,03 22,93 8.736.049,97 

2.4.2.0.00.00 Transferências Intergovernamentais 1.460.000,00 1.460.000,00 130.000,00 8,90 130.000,00 8,90 1.330.000,00 

2.4.3.0.00.00 Transferências De Instituições Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.4.4.0.00.00 Transferências Do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.4.5.0.00.00 Transferências De Pessoas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.4.6.0.00.00 Transferências de outras instituições públicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.4.7.0.00.00 Transferências De Convênios 9.875.000,00 9.875.000,00 1.560.656,10 15,80 2.468.950,03 25,00 7.406.049,97 

2.4.8.0.00.00 Transferências para combate à fome 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.5.0.0.00.00 OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00 

2.5.2.0.00.00 Integralização Do Capital Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.5.4.0.00.00 Remuneração Das Disponibilidades Do Tesouro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.5.5.0.00.00 Receita da dívida ativa proveniente da amortização 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.5.6.0.00.00 Restituições 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.5.9.0.00.00 Receita De Capital Diversas 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00 

B) RECEITAS (INTRA-ORÇAMENTÁRIAS)(II) 915.000,00 915.000,00 280.190,89 30,62 831.780,59 90,91 83.219,41 

  
SUB TOTAL DAS RECEITAS (III) = (I + II) 51.500.000,00 51.500.000,00 10.331.814,04 20,06 28.484.943,19 55,31 23.015.056,81 

OPERAÇÕES DE CRÉDITO/REFINANCIAMENTO(IV) 40.000,00 40.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 40.000,00 

Operações de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Operações de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

SUB TOTAL COM REFINANCIAMENTO(V) = (III+IV) 51.540.000,00 51.540.000,00 10.331.814,04 20,05 28.484.943,19 55,27 23.055.056,81 

DÉFICIT(VI) - - - - - - - 

TOTAL(VII) = (V+VI) 51.540.000,00 51.540.000,00 10.331.814,04 20,05 28.484.943,19 55,27 23.055.056,81 

SALDOS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES - - - - 48.709.568,38 - - 

  

DESPESAS 
DOTAÇÃO 

INICIAL 
(a) 

CRÉDITOS 
ADICIONAIS 

(b) 

DOTAÇÃO 
ATUALIZADA 

(c)=(a+b) 

DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS 
SALDO 

(c-g) No Bimestre 
(d) 

Jan a Jun 
(e) 

No Bimestre 
(f) 

Jan a Jun 2012 
(g) 

% 
(g/c) 

C) DESPESAS (EXCETO INTRA-ORÇAMENTÁRIAS) (VIII) 49.319.000,00 264.355,57 49.583.355,57 7.152.074,96 24.968.604,42 8.213.567,73 20.969.391,99 42,29 28.613.963,58 

DESPESAS CORRENTES 38.775.450,00 214.229,86 38.989.679,86 6.223.158,48 21.983.320,85 7.394.896,39 18.364.804,51 47,10 20.624.875,35 

Pessoal e Encargos Sociais 19.052.000,00 -1.931,03 19.050.068,97 3.764.744,44 10.706.235,01 3.787.321,39 10.645.819,25 55,88 8.404.249,72 

Juros e Encargos da Dívida 175.000,00 -35.000,00 140.000,00 12.528,45 40.252,79 12.528,45 40.252,79 28,75 99.747,21 

Outras Despesas Correntes 19.548.450,00 251.160,89 19.799.610,89 2.445.885,59 11.236.833,05 3.595.046,55 7.678.732,47 38,78 12.120.878,42 

DESPESAS DE CAPITAL 10.048.120,00 50.125,71 10.098.245,71 928.916,48 2.985.283,57 818.671,34 2.604.587,48 25,79 7.493.658,23 

Investimentos 10.223.120,00 240.125,71 10.463.245,71 941.444,93 3.025.536,36 831.199,79 2.644.840,27 25,28 7.818.405,44 

Inversões Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Amortização da Dívida -175.000,00 -190.000,00 -365.000,00 -12.528,45 -40.252,79 -12.528,45 -40.252,79 11,03 -324.747,21 

RESERVA DE CONTIGÊNCIA 44.000,00 0,00 44.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 44.000,00 

RESERVA DO RPPS 451.430,00 0,00 451.430,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 451.430,00 

D) DESPESAS (INTRA-ORÇAMENTÁRIAS) (IX) 1.261.000,00 2.635,98 1.263.635,98 267.890,82 747.121,26 277.661,79 730.900,92 57,84 532.735,06 

SUB TOTAL DAS DESPESAS(X)=(VIII+IX) 50.580.000,00 266.991,55 50.846.991,55 7.419.965,78 25.715.725,68 8.491.229,52 21.700.292,91 42,68 29.146.698,64 

AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA/REFINANCIAMENTO(XI) 920.000,00 0,00 920.000,00 72.018,77 250.487,02 72.018,77 250.487,02 27,23 669.512,98 

Amortização da Dívida Interna 920.000,00 0,00 920.000,00 72.018,77 250.487,02 72.018,77 250.487,02 27,23 669.512,98 

Dívida Mobiliária 920.000,00 0,00 920.000,00 72.018,77 250.487,02 72.018,77 250.487,02 27,23 669.512,98 

Outras Dívidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Amortização da Dívida Externa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Dívida Mobiliária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Dívidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (XII) = (X+XI) 51.500.000,00 266.991,55 51.766.991,55 7.491.984,55 25.966.212,70 8.563.248,29 21.950.779,93 42,40 29.816.211,62 

SUPERAVIT(XIII) - - - - - - 6.534.163,26 - - 

TOTAL (XIV) = (XII + XIII) 51.500.000,00 266.991,55 51.766.991,55 7.491.984,55 25.966.212,70 8.563.248,29 28.484.943,19 55,03 23.282.048,36 
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MUNICÍPIO DE COLIDER 
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 

DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS DESPESAS POR FUNÇÃO/SUBFUNÇÃO 
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 
JANEIRO A JUNHO 2012/BIMESTRE MAIO-JUNHO. 

LRF-Cidadão - 9.23 - 12/07/12 
  

LRF, Art. 52, inciso II, alínea "c" - Anexo II 

FUNÇÃO/SUBFUNÇÃO 
DOTAÇÃO 

INICIAL 

DOTAÇÃO 
ATUALIZADA 

(a) 

DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS 
SALDO 

(a-e) No Bimestre 
(b) 

Jan a Jun 
(c) 

No Bimestre 
(d) 

Jan a Jun 
(e) 

% 
(e/total e) 

% 
(e/a) 

a) DESPESAS(EXCETO INTRA-ORÇ.)(I) 51.500.000,00 51.766.991,55 7.491.984,55 25.966.212,70 8.563.248,29 21.950.779,93 100,00 42,40 29.816.211,62 

LEGISLATIVA 1.900.000,00 2.048.400,00 243.144,50 1.122.164,66 321.916,69 948.939,57 4,32 46,33 1.099.460,43 

Ação Legislativa 1.900.000,00 2.048.400,00 243.144,50 1.122.164,66 321.916,69 948.939,57 4,32 46,33 1.099.460,43 

JUDICIÁRIA 216.000,00 228.000,00 12.574,06 186.520,09 37.842,28 110.715,43 0,50 48,56 117.284,57 

Defesa do Interesse Público no Processo 216.000,00 228.000,00 12.574,06 186.520,09 37.842,28 110.715,43 0,50 48,56 117.284,57 

ESSENCIAL À JUSTIÇA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

ADMINISTRAÇÃO 5.301.000,00 5.401.646,20 802.285,26 3.156.663,78 976.109,18 2.521.741,85 11,49 46,68 2.879.904,35 

Administração Geral 5.066.000,00 5.172.646,20 790.650,38 3.094.806,99 958.429,21 2.471.975,24 11,26 47,79 2.700.670,96 

Controle Interno 125.000,00 125.000,00 11.634,88 61.856,79 17.679,97 49.766,61 0,23 39,81 75.233,39 

Formação de Recursos Humanos 30.000,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30.000,00 

Comunicação Social 80.000,00 74.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 74.000,00 

DEFESA NACIONAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

SEGURANÇA PÚBLICA 438.000,00 428.000,00 48.082,85 108.570,08 51.870,64 100.611,70 0,46 23,51 327.388,30 

Policiamento 438.000,00 428.000,00 48.082,85 108.570,08 51.870,64 100.611,70 0,46 23,51 327.388,30 

RELAÇÕES EXTERIORES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

ASSISTÊNCIA SOCIAL 1.234.000,00 1.367.633,28 182.810,70 742.972,53 307.679,68 608.794,53 2,77 44,51 758.838,75 

Assistência ao Idoso 40.000,00 27.774,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 27.774,00 

Assistência ao Portador de Deficiência 15.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00 

Assistência à Criança e ao Adolescente 182.000,00 182.000,00 17.363,69 115.054,89 41.371,10 82.746,92 0,38 45,47 99.253,08 

Assistência Comunitária 997.000,00 1.152.859,28 165.447,01 627.917,64 266.308,58 526.047,61 2,40 45,63 626.811,67 

PREVIDÊNCIA SOCIAL 2.472.000,00 2.472.000,00 326.777,17 935.165,90 321.480,88 882.750,32 4,02 35,71 1.589.249,68 

Previdência do Regime Estatutário 2.472.000,00 2.472.000,00 326.777,17 935.165,90 321.480,88 882.750,32 4,02 35,71 1.589.249,68 

SAÚDE 12.153.000,00 11.827.371,92 1.986.223,31 6.008.786,21 2.156.279,80 5.264.225,55 23,98 44,51 6.563.146,37 

Atenção Básica 8.953.000,00 8.333.951,42 1.371.301,60 3.924.683,57 1.388.930,37 3.628.711,67 16,53 43,54 4.705.239,75 

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 2.420.000,00 2.772.416,00 535.913,20 1.781.933,99 663.346,21 1.351.487,95 6,16 48,75 1.420.928,05 

Suporte Profilático e Terapêutico 310.000,00 230.000,00 7.353,75 60.684,56 24.861,46 60.359,88 0,28 26,24 169.640,12 

Vigilância Epidemiológica 470.000,00 491.004,50 71.654,76 241.484,09 79.141,76 223.666,05 1,02 45,55 267.338,45 

TRABALHO 509.880,00 579.730,00 0,00 429.850,00 141.776,51 308.431,99 1,41 53,20 271.298,01 

Proteção e Benefícios ao Trabalhador 489.880,00 489.880,00 0,00 350.000,00 96.926,51 228.581,99 1,04 46,66 261.298,01 

Empregabilidade 20.000,00 89.850,00 0,00 79.850,00 44.850,00 79.850,00 0,36 88,87 10.000,00 

EDUCAÇÃO 11.814.000,00 12.340.573,33 2.023.040,93 7.082.555,30 2.223.458,55 5.985.940,42 27,27 48,51 6.354.632,91 

Ensino Fundamental 9.591.000,00 9.854.839,64 1.496.369,57 5.452.131,70 1.632.319,43 4.407.368,86 20,08 44,72 5.447.470,78 

Ensino Superior 135.000,00 105.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 105.000,00 

Educação Infantil 1.992.000,00 2.115.313,69 522.704,11 1.564.976,34 580.298,95 1.537.033,48 7,00 72,66 578.280,21 

Educação de Jovens e Adultos 61.000,00 75.100,00 3.967,25 25.127,26 4.120,17 24.738,08 0,11 32,94 50.361,92 

Educação Especial 35.000,00 190.320,00 0,00 40.320,00 6.720,00 16.800,00 0,08 8,83 173.520,00 

CULTURA 250.000,00 244.500,00 7.363,29 14.332,45 60,00 7.029,16 0,03 2,87 237.470,84 

Difusão Cultural 250.000,00 244.500,00 7.363,29 14.332,45 60,00 7.029,16 0,03 2,87 237.470,84 

DIREITOS DA CIDADANIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

URBANISMO 5.868.120,00 5.836.420,00 544.185,19 1.820.375,10 577.705,50 1.513.181,35 6,89 25,93 4.323.238,65 

Infra-estrutura Urbana 4.498.120,00 4.469.720,00 325.589,69 1.063.207,07 325.589,69 1.063.207,07 4,84 23,79 3.406.512,93 

Serviços Urbanos 1.370.000,00 1.366.700,00 218.595,50 757.168,03 252.115,81 449.974,28 2,05 32,92 916.725,72 

HABITAÇÃO 149.000,00 149.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 149.000,00 

Habitação Urbana 149.000,00 149.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 149.000,00 

SANEAMENTO 90.000,00 208.797,77 84.198,77 128.797,77 47.365,70 66.964,70 0,31 32,07 141.833,07 

Saneamento Básico Urbano 90.000,00 208.797,77 84.198,77 128.797,77 47.365,70 66.964,70 0,31 32,07 141.833,07 

GESTÃO AMBIENTAL 20.000,00 22.850,00 0,00 7.850,00 0,00 7.850,00 0,04 34,35 15.000,00 

Recuperação de Áreas Degradadas 20.000,00 22.850,00 0,00 7.850,00 0,00 7.850,00 0,04 34,35 15.000,00 

CIÊNCIA E TECNOLOGIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

AGRICULTURA 1.202.000,00 1.279.912,83 143.779,97 567.035,12 171.370,40 519.056,28 2,36 40,55 760.856,55 

Promoção da Produção Vegetal 150.000,00 145.000,00 6.050,00 6.554,40 6.050,00 6.554,40 0,03 4,52 138.445,60 

Promoção da Produção Animal 175.000,00 284.420,36 0,00 164.420,36 0,00 164.420,36 0,75 57,81 120.000,00 

Extensão Rural 877.000,00 850.492,47 137.729,97 396.060,36 165.320,40 348.081,52 1,59 40,93 502.410,95 

ORGANIZAÇÃO AGRÁRIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

INDÚSTRIA 50.000,00 47.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 47.000,00 

Promoção Industrial 50.000,00 47.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 47.000,00 

COMÉRCIO E SERVIÇOS 633.000,00 653.368,87 87.025,83 320.412,89 91.829,13 272.745,07 1,24 41,74 380.623,80 

Promoção Comercial 543.000,00 563.368,87 79.305,29 312.692,35 91.829,13 272.745,07 1,24 48,41 290.623,80 

Turismo 90.000,00 90.000,00 7.720,54 7.720,54 0,00 0,00 0,00 0,00 90.000,00 

COMUNICAÇÕES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

ENERGIA 260.000,00 260.000,00 19.447,25 25.465,25 19.497,25 25.465,25 0,12 9,79 234.534,75 

Energia Elétrica 260.000,00 260.000,00 19.447,25 25.465,25 19.497,25 25.465,25 0,12 9,79 234.534,75 

TRANSPORTE 5.070.000,00 4.664.214,48 858.370,69 2.757.691,73 991.294,86 2.338.494,19 10,65 50,14 2.325.720,29 

Transporte Rodoviário 5.070.000,00 4.664.214,48 858.370,69 2.757.691,73 991.294,86 2.338.494,19 10,65 50,14 2.325.720,29 

DESPORTO E LAZER 1.216.000,00 1.198.572,87 87.700,25 413.358,74 90.736,71 330.197,47 1,50 27,55 868.375,40 

FUNÇÃO/SUBFUNÇÃO 
DOTAÇÃO 

INICIAL 

DOTAÇÃO 
ATUALIZADA 

(a) 

DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS 
SALDO 

(a-e) No Bimestre 
(b) 

Jan a Jun 
(c) 

No Bimestre 
(d) 

Jan a Jun 
(e) 

% 
(e/total e) 

% 
(e/a) 

Desporto Comunitário 1.166.000,00 1.148.572,87 87.700,25 413.158,74 90.736,71 329.997,47 1,50 28,73 818.575,40 

Lazer 50.000,00 50.000,00 0,00 200,00 0,00 200,00 0,00 0,40 49.800,00 

ENCARGOS ESPECIAIS 610.000,00 465.000,00 34.974,53 137.645,10 34.974,53 137.645,10 0,63 29,60 327.354,90 

Serviço da Dívida Interna 610.000,00 465.000,00 34.974,53 137.645,10 34.974,53 137.645,10 0,63 29,60 327.354,90 

RESERVA DO RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

RESERVA DE CONTINGÊNCIA 44.000,00 44.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 44.000,00 

Reserva de Contingência 44.000,00 44.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 44.000,00 

b) DESPESAS(INTRA-ORÇ.)(II) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TRANSFERÊNCIAS A CONSÓRCIOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
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TRANSFERÊNCIAS INTRA-ORÇAMENTÁRIAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTAL 51.500.000,00 51.766.991,55 7.491.984,55 25.966.212,70 8.563.248,29 21.950.779,93 100,0002 42,403 29.816.211,62 

FONTE: 
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MUNICÍPIO DE COLIDER 
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 

DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA 
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 
JANEIRO A JUNHO 2012/BIMESTRE MAIO-JUNHO. 

LRF-Cidadão - 9.23 - 12/07/12 
  
RREO - Anexo III (LRF, Art. 53, inciso I) 

ESPECIFICAÇÃ
O 

EVOLUÇÃO DA RECEITA REALIZADA NOS ÚLTIMOS 12 MESES 
TOTAL 

(ÚLT. 12 M.) 

PREVISÃO 
ATUALIZAD

A 
2012 

Jul/ 11 Ago/ 11 Set/ 11 Out/ 11 Nov/ 11 Dez/ 11 Jan/ 12 Fev/ 12 Mar/ 12 Abr/ 12 Mai/ 12 Jun/ 12 

RECEITAS 
CORRENTES (I) 

3.522.144,4
4 

3.911.893,3
7 

3.275.818,3
4 

4.208.081,9
8 

4.981.478,7
4 

4.815.110,7
6 

4.075.446,8
5 

4.358.141,2
1 

5.275.261,8
0 

4.516.689,8
7 

5.296.305,7
7 

3.933.746,4
4 

52.170.119,5
7 

43.413.000,00 

Receitas Tributária 562.686,66 405.870,98 440.510,60 594.123,10 626.680,26 555.498,65 759.756,98 668.076,06 
1.346.412,6

0 
497.944,80 546.799,56 428.632,23 7.432.992,48 4.596.000,00 

Imposto Sobre 
Propriedade 
Predial e 
Territorial 

32.650,59 27.238,42 22.156,97 24.097,79 30.775,18 50.258,90 18.994,56 75.248,13 903.379,07 109.987,09 71.861,55 47.489,94 1.414.138,19 1.000.000,00 

Imposto Sobre 
Transmissão Inter 
Vivos de Bens 

50.785,30 59.759,45 53.117,29 59.675,94 118.640,38 113.477,67 17.827,60 79.091,60 46.403,36 50.351,70 92.981,09 70.771,18 812.882,56 350.000,00 

Imposto Sobre 
Serviços de 
Qualquer Natureza 

150.283,92 152.663,72 165.194,30 169.120,96 172.574,02 193.704,97 173.813,49 126.423,32 234.833,14 202.612,92 189.818,49 242.096,17 2.173.139,42 1.500.000,00 

Outras Receitas 
Tributárias 

328.966,85 166.209,39 200.042,04 341.228,41 304.690,68 198.057,11 549.121,33 387.313,01 161.797,03 134.993,09 192.138,43 68.274,94 3.032.832,31 1.746.000,00 

Receitas de 
Contribuições 

145.836,56 149.800,34 152.842,07 153.425,90 154.513,15 234.520,17 150.070,84 163.204,79 178.153,27 153.457,72 228.980,63 162.214,96 2.027.020,40 1.327.000,00 

Receita 
Patrimonial 

79.680,42 554.786,03 33.928,36 148.104,09 193.144,81 90.840,89 179.594,38 226.431,14 242.459,29 662.196,64 308.152,80 19.842,13 2.739.160,98 931.000,00 

Receita 
Agropecuária 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Receita Industrial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Receita de 
Serviços 

982,46 3.700,00 4.150,00 2.499,96 3.200,00 3.315,00 3.915,00 15.135,00 65.417,50 3.560,09 3.375,00 3.383,53 112.633,54 29.000,00 

Transferências 
Correntes 

2.675.163,5
4 

2.704.782,2
3 

2.565.998,0
1 

3.219.082,5
3 

3.928.758,6
6 

3.841.280,5
8 

2.892.688,9
0 

3.120.258,8
3 

3.327.392,0
8 

3.107.739,0
5 

4.095.240,6
2 

3.262.421,5
9 

38.740.806,6
2 

36.034.000,00 

Cota Parte do 
Fundo de Partic. 
dos Municípios 

891.634,09 919.736,50 734.254,71 965.125,98 
1.019.692,5

4 
1.714.777,9

3 
1.078.456,1

1 
1.304.556,5

1 
886.002,20 

1.116.653,3
8 

1.248.897,7
7 

1.065.745,5
8 

12.945.533,3
0 

12.000.000,00 

Cota Parte do 
ICMS 

623.729,90 666.443,31 644.285,77 604.377,16 776.238,03 665.981,85 775.136,63 584.240,05 645.408,36 604.995,52 828.925,11 736.524,26 8.156.285,95 7.500.000,00 

Cota Parte do 
IPVA 

157.269,71 90.325,99 71.508,31 55.014,93 35.023,39 29.510,91 29.183,42 235.359,70 180.486,83 194.929,96 241.550,67 211.511,61 1.531.675,43 1.500.000,00 

Transferências de 
Recursos do 
FUNDEB 

522.050,99 541.833,42 492.835,21 527.501,63 614.466,80 580.221,96 609.668,19 569.060,85 532.667,67 557.020,65 709.569,13 606.967,86 6.863.864,36 6.250.000,00 

Outras 
Transferências 
Correntes 

480.478,85 486.443,01 623.114,01 
1.067.062,8

3 
1.483.337,9

0 
850.787,93 400.244,55 427.041,72 

1.082.827,0
2 

634.139,54 
1.066.297,9

4 
641.672,28 9.243.447,58 8.784.000,00 

Outras Receitas 
Correntes 

57.794,80 92.953,79 78.389,30 90.846,40 75.181,86 89.655,47 89.420,75 165.035,39 115.427,06 91.791,57 113.757,16 57.252,00 1.117.505,55 496.000,00 

DEDUÇÕES (II) 419.555,32 420.218,52 378.492,25 431.706,38 453.060,32 545.715,52 460.242,74 517.532,92 521.887,48 474.642,02 561.206,32 501.913,39 5.686.173,18 4.639.000,00 

Contribuição 
Plano Seg. Social 
do Servidor 

83.879,69 83.922,43 84.411,50 85.433,03 84.327,11 168.095,05 82.075,38 91.579,97 178.153,27 90.202,33 96.194,48 97.840,07 1.226.114,31 727.000,00 

Servidor 83.879,69 83.922,43 84.411,50 85.433,03 84.327,11 168.095,05 82.075,38 91.579,97 178.153,27 90.202,33 96.194,48 97.840,07 1.226.114,31 727.000,00 

Compensação 
Financ. entre 
Regimes 
Previdenciários 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Dedução de 
Receita para a 
Formação do 
FUNDEB 

335.675,63 336.296,09 294.080,75 346.273,35 368.733,21 377.620,47 378.167,36 425.952,95 343.734,21 384.439,69 465.011,84 404.073,32 4.460.058,87 3.912.000,00 

RECEITA 
CORRENTE 
LÍQUIDA (III) = 
(I - II) 

3.102.589,1
2 

3.491.674,8
5 

2.897.326,0
9 

3.776.375,6
0 

4.528.418,4
2 

4.269.395,2
4 

3.615.204,1
1 

3.840.608,2
9 

4.753.374,3
2 

4.042.047,8
5 

4.735.099,4
5 

3.431.833,0
5 

46.483.946,3
9 

38.774.000,00 
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DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIÁRIAS DO REGIME PRÓPRIO DOS SERVIDORES PÚBLICOS 
ORÇAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL 

JANEIRO A JUNHO 2012/BIMESTRE MAIO-JUNHO. 
LRF-Cidadão - 9.23 - 12/07/12 

 
RREO - Anexo V (LRF, Art. 53, 

RECEITAS PREVIDENCIÁRIAS 
PREVISÃO 

INICIAL 
PREVISÃO 

ATUALIZADA 
RECEITAS REALIZADAS 

No Bimestre Jan a Jun 2012 Jan a Jun 2011 

a) RECEITAS PREV-RPPS(EXCETO INTRA-ORÇ.)(I) 1.557.000,00 1.557.000,00 485.858,67 2.176.961,46 956.556,51 

RECEITAS CORRENTES 1.557.000,00 1.557.000,00 485.858,67 2.176.961,46 956.556,51 

Receita de Contribuições 727.000,00 727.000,00 194.034,55 636.045,50 475.827,74 

Pessoal Civil 727.000,00 727.000,00 194.034,55 636.045,50 475.827,74 

Contribuição de Servidor Ativo Civil 722.000,00 722.000,00 193.715,15 635.156,86 475.033,04 

Contribuição de Servidor Inativo Civil 3.000,00 3.000,00 319,40 888,64 794,70 

Contribuição de Pensionista Civil 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Contribuições Previdenciárias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Compensação Prev. entre o RGPS e o RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Receita Patrimonial 800.000,00 800.000,00 289.516,10 1.534.058,02 475.357,74 

Receita Imobiliárias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Receitas de Valores Mobiliários 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Receitas Patrimoniais 800.000,00 800.000,00 289.516,10 1.534.058,02 475.357,74 

Outras Receitas Correntes 30.000,00 30.000,00 2.308,02 6.857,94 5.371,03 

RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Alienação de Bens 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

b) RECEITAS PREV-RPPS(INTRA-ORÇAMENTÁRIAS)(II) 915.000,00 915.000,00 280.190,89 831.780,59 565.942,58 

REPASSES PREV. PARA COBERTURA DE DÉFICIT (III) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

OUTROS APORTES AO RPPS (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTAL DAS RECEITAS PREV-RPPS (V)=(I+II+III+IV) 2.472.000,00 2.472.000,00 766.049,56 3.008.742,05 1.522.499,09 

DESPESA PREVIDENCIÁRIAS 
DOTAÇÃO 

INICIAL 
DOTAÇÃO 

ATUALIZADA 
DESPESAS LIQUIDADAS 

No Bimestre Jan a Jun 2012 Jan a Jun 2011 

c) DESPESAS PREV-RPPS(EXCETO INTRA-ORÇ)(VI) 2.010.570,00 2.010.570,00 321.480,88 882.750,32 659.099,16 

ADMINISTRAÇÃO 485.570,00 485.570,00 51.493,35 142.271,55 116.461,83 

Despesas Correntes 405.570,00 405.570,00 51.493,35 131.973,75 115.616,83 

Despesas de Capital 80.000,00 80.000,00 0,00 10.297,80 845,00 

PREVIDÊNCIA SOCIAL 1.525.000,00 1.525.000,00 269.987,53 740.478,77 542.637,33 

Pessoal Civil 1.525.000,00 1.525.000,00 269.987,53 740.478,77 542.637,33 

Aposentadorias 650.000,00 650.000,00 132.788,17 381.266,53 272.884,36 

Pensões 280.000,00 280.000,00 32.969,34 103.603,63 76.533,14 

Outros Benefícios Previdenciários 595.000,00 595.000,00 104.230,02 255.608,61 193.219,83 

Outras Despesas Previdenciárias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Compensação Prev de A posen. entre o RPPS e o 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Compensação Prev de Pensões entre o RPPS e o 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

DESPESAS PREV-RPPS(INTRA-ORÇAMENTÁRIAS)(VII) 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 2.270,79 

RESERVA DO RPPS(VIII) 451.430,00 451.430,00 0,00 0,00 0,00 

TOTAL DAS DESPESAS PREV-RPPS(IX)=(VI+VII+VIII) 2.472.000,00 2.472.000,00 321.480,88 882.750,32 661.369,95 

RESULTADO PREV.(X)=(V-IX) 0,00 0,00 444.568,68 2.125.991,73 861.129,14 

SALDO DAS DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS E 
INVESTIMENTOS DO RPPS 

2º BIM/2012 
PERÍODO REFERÊNCIA 

2011 2012 

Caixa 0,00 0,00 0,00 

Bancos Conta Movimento 187.859,49 11.713,73 204.313,70 

Investimentos 10.585.944,41 13.370.866,59 15.254.713,00 

RECEITAS PREVIDENCIÁRIAS INTRA-ORÇAMENTÁRIAS - 
RPPS 

PREVISÃO 
INICIAL 

PREVISÃO 
ATUALIZADA 

RECEITAS REALIZADAS 

No Bimestre Jan a Jun 2012 Jan a Jun 2011 

RECEITAS CORRENTES 915.000,00 915.000,00 280.190,89 831.780,59 565.942,58 

Receita de Contribuições 915.000,00 915.000,00 280.190,89 831.780,59 565.942,58 

Pessoal Civil 915.000,00 915.000,00 280.190,89 831.780,59 565.942,58 

Contribuição Patronal de Servidor Ativo Civil 915.000,00 915.000,00 280.190,89 831.780,59 565.942,58 

Contribuição Patronal de Servidor Inativo Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Contribuição Patronal de Pensionista Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Contribuições Previdenciárias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Receita Imobiliárias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Receitas de Valores Mobiliários 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Alienação de Bens 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

RECEITAS PREVIDENCIÁRIAS INTRA-ORÇAMENTÁRIAS - 
RPPS 

PREVISÃO 
INICIAL 

PREVISÃO 
ATUALIZADA 

RECEITAS REALIZADAS 

No Bimestre Jan a Jun 2012 Jan a Jun 2011 

TOTAL DAS RECEITAS PREV. INTRA-ORÇAMEN. 915.000,00 915.000,00 280.190,89 831.780,59 565.942,58 

DESPESAS PREVIDENCIÁRIAS INTRA-ORÇAMENTÁRIAS - 
RPPS 

DOTAÇÃO 
INICIAL 

DOTAÇÃO 
ATUALIZADA 

DESPESAS LIQUIDADAS 

No Bimestre Jan a Jun 2012 Jan a Jun 2011 

ADMINISTRAÇÃO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTAL DAS DESPESAS PREV INTRA-ORÇAMENTÁRIAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

FONTE: 
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MUNICÍPIO DE COLIDER 
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 

DEMONSTRATIVO DO RESULTADO NOMINAL 
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 
JANEIRO A JUNHO 2012/BIMESTRE MAIO-JUNHO. 

LRF-Cidadão - 9.23 - 12/07/12 
  

RREO - Anexo VI (LRF, Art. 53, inciso III) 

ESPECIFICAÇÃO 
SALDO 

Em 31 Dez 2011 
(a) 

Em 30 Abr 2012 
(b) 

Em 30 Jun 2012 
(c) 

DÍVIDA CONSOLIDADA (I) 2.177.921,57 1.999.600,14 1.927.581,37 

DEDUÇÕES (II) 14.846.320,98 19.568.534,12 21.436.460,97 

Ativo Disponivel 16.899.191,18 19.847.396,96 21.705.313,49 

Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00 

(-) Restos a Pagar Processados 2.052.870,20 278.862,84 268.852,52 

DÍVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA (III) = (I - II) -12.668.399,41 -17.568.933,98 -19.508.879,60 

RECEITA DE PRIVATIZAÇÕES (IV) 0.00 0.00 0.00 

PASSIVOS RECONHECIDOS (V) 940.573,41 888.199,35 869.300,61 

DÍVIDA FISCAL LÍQUIDA (VI) = (III + IV - V) -13.608.972,82 -18.457.133,33 -20.378.180,21 

  

ESPECIFICAÇÃO 
PERÍODO DE REFERÊNCIA 

No Bimestre 
(c - b) 

Jan a Jun 2012 
(c - a) 

RESULTADO NOMINAL -1.921.046,88 -6.769.207,39 

DISCRIMINAÇÃO DA META FISCAL VALOR 

META DE RESULTADO NOMINAL FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO PARA O EXERCÍCIO DE REFERÊNCIA 0,00 

  
REGIME PREVIDENCIÁRIO 

ESPECIFICAÇÃO 
SALDO 

Em 31 Dez 2011 
(a) 

Em 30 Abr 2012 
(b) 

Em 30 Jun 2012 
(c) 

DÍVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIÁRIA (VII) 0,00 0,00 0,00 

DEDUÇÕES (VIII) 13.344.155,85 15.025.148,81 15.459.026,70 

Ativo Disponivel 13.382.580,32 15.025.148,81 15.459.026,70 

Investimentos 0,00 0,00 0,00 

Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00 

(-) Restos a Pagar Processados 38.424,47 0,00 0,00 

DÍVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA PREVIDENCIÁRIA (IX) = (V I - VII) 0,00 0,00 0,00 

PASSIVOS RECONHECIDOS (X) 0,00 0,00 0,00 

DÍVIDA FISCAL LÍQUIDA PREVIDENCIÁRIA (XI) = (VIII -  IX) 0,00 0,00 0,00 
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MUNICÍPIO DE COLIDER 
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 

DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMÁRIO 
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 
JANEIRO A JUNHO 2012/BIMESTRE MAIO-JUNHO. 

LRF-Cidadão - 9.23 - 12/07/12 
  
RREO - Anexo VII (LRF, Art. 53, inciso III) 

RECEITAS PRIMÁRIAS 
PREVISÃO 

ATUALIZADA 
RECEITAS REALIZADAS 

No Bimestre Jan a Jun 2012 Jan a Jun 2011 

RECEITAS PRIMÁRIAS CORRENTES (I) 39.981.000,00 8.697.224,37 26.010.958,55 23.232.718,93 

Receita Tributária 4.596.000,00 975.431,79 4.247.622,23 3.656.057,67 

IPTU 1.000.000,00 119.351,49 1.226.960,34 1.008.791,84 

ISS 1.500.000,00 431.914,66 1.169.597,53 875.916,49 

ITBI 350.000,00 163.752,27 357.426,53 298.278,63 

IRRF 1.360.000,00 128.203,98 836.035,23 974.768,81 

Taxas 336.000,00 37.776,58 362.536,07 323.794,58 

Contribuição de Melhoria 50.000,00 94.432,81 295.066,53 174.507,32 

Receitas de Contribuições 2.242.000,00 671.386,48 1.867.862,80 1.387.240,61 

Receita Previdenciária 1.642.000,00 474.225,44 1.467.826,09 1.041.770,32 

Outras Contribuições 600.000,00 197.161,04 400.036,71 345.470,29 

Receita Patrimonial Líquida 812.000,00 292.999,12 1.543.383,76 483.948,40 

Receita Patrimonial 931.000,00 327.994,93 1.638.676,38 569.665,65 

(-) Aplicações Financeiras 119.000,00 34.995,81 95.292,62 85.717,25 

Transferências Correntes 31.806.000,00 6.579.639,29 17.624.619,71 17.374.809,98 

FPM 9.600.000,00 1.851.714,70 5.360.249,38 4.990.617,17 

ICMS 6.000.000,00 1.252.359,54 3.340.184,06 2.759.779,25 

Outras Transferências Correntes 16.206.000,00 3.475.565,05 8.924.186,27 9.624.413,56 

Demais Receitas Correntes 525.000,00 177.767,69 727.470,05 330.662,27 

Dívida Ativa 404.000,00 130.077,52 514.437,29 255.730,12 

Receitas Correntes Diversas 121.000,00 47.690,17 213.032,76 74.932,15 

RECEITAS DE CAPITAL (II) 11.400.000,00 1.690.656,10 2.598.950,03 1.783.815,60 

Operações de Crédito (III) 40.000,00 0,00 0,00 0,00 

Amortização de Empréstimos (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 

Alienação de Bens (V) 20.000,00 0,00 0,00 0,00 
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Transferências de Capital 11.335.000,00 1.690.656,10 2.598.950,03 1.783.815,60 

Convênios 9.875.000,00 1.560.656,10 2.468.950,03 1.772.815,60 

Outras Transferências de Capital 1.460.000,00 130.000,00 130.000,00 11.000,00 

Outras Receitas de Capital 5.000,00 0,00 0,00 0,00 

RECEITAS PRIMÁRIAS DE CAPITAL (VI) = (II - III - IV - V) 11.340.000,00 1.690.656,10 2.598.950,03 1.783.815,60 

RECEITA PRIMÁRIA TOTAL (VII) = (I + VI) 51.321.000,00 10.387.880,47 28.609.908,58 25.016.534,53 

DESPESAS PRIMÁRIAS 
DOTAÇÃO 

ATUALIZADA 
DESPESAS LIQUIDADAS 

No Bimestre Jan a Jun 2012 Jan a Jun 2011 

DESPESAS CORRENTES (VIII) 40.253.315,84 7.672.558,18 19.095.705,43 16.206.578,64 

Pessoal e Encargos Sociais 20.313.704,95 4.064.983,18 11.376.720,17 9.038.665,94 

Juros e Encargos da Dívida (IX) 140.000,00 12.528,45 40.252,79 61.128,51 

Outras Despesas Correntes 19.799.610,89 3.595.046,55 7.678.732,47 7.106.784,19 

DESPESAS PRIMÁRIAS CORRENTES (X) = (VIII - IX) 40.113.315,84 7.660.029,73 19.055.452,64 16.145.450,13 

DESPESAS DE CAPITAL (XI) 11.018.245,71 890.690,11 2.855.074,50 4.349.748,81 

Investimentos 10.463.245,71 831.199,79 2.644.840,27 4.000.476,18 

Inversões Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 

Concessão de Empréstimos (XII) 0,00 0,00 0,00 0,00 

Aquisição de Título de Capital Já Integralizado (XIII) 0,00 0,00 0,00 0,00 

Demais Inversões Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 

Amortização da Dívida (XIV) 555.000,00 59.490,32 210.234,23 349.272,63 

DESPESAS PRIMÁRIAS DE CAPITAL (XV) = (XI - XII - XIII - 10.463.245,71 831.199,79 2.644.840,27 4.000.476,18 

RESERVA DE CONTINGÊNCIA (XVI) 44.000,00 0,00 0,00 0,00 

RESERVA DO RPPS (XVII) 451.430,00 0,00 0,00 0,00 

DESPESA PRIMÁRIA TOTAL (XVIII) = (X + XV + XVI + XVII) 51.071.991,55 8.491.229,52 21.700.292,91 20.145.926,31 

RESULTADO PRIMÁRIO XIX = (VII - XVIII) 249.008,45 1.896.650,95 6.909.615,67 4.870.608,22 

SALDO DE EXERCÍCIOS ANTERIORES - - 0,00 - 

  
DISCRIMINAÇÃO DA META FISCAL VALOR 

META DE RESULTADO PRIMÁRIO FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO PARA O EXERCÍCIO DE REFERÊNCIA 850.000,00 
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MUNICÍPIO DE COLIDER 
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 

DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ÓRGÃO 
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 
JANEIRO A JUNHO 2012/BIMESTRE MAIO-JUNHO. 

LRF-Cidadão - 9.23 - 12/07/12 
  

RREO - ANEXO IX(LRF, Art. 53, inciso V) 

PODER/ ÓRGÃO 

RP PROCESSADOS RP NÃO-PROCESSADOS 

Inscritos 
Cancelados Pagos A Pagar Inscritos Cancelados Pagos A Pagar Exercícios 

Anteriores 
2011 

a)RESTO PAGAR(EXCETO INTRA-ORÇ.)(I) 143.893,81 2.052.870,20 0,00 1.927.911,49 268.852,52 393.422,34 0,00 265.384,82 128.037,52 

EXECUTIVO 143.893,81 2.052.870,20 0,00 1.927.911,49 268.852,52 385.922,34 0,00 257.884,82 128.037,52 

Administração Direta 143.893,81 2.014.445,73 0,00 1.889.487,02 268.852,52 374.070,62 0,00 246.033,10 128.037,52 

Pessoal e Encargos Sociais 0,00 469.045,86 0,00 469.045,86 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Juros e Encargos da Dívida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Despesas Correntes 0,00 1.467.299,22 0,00 1.324.836,77 142.462,45 344.668,47 0,00 233.227,24 111.441,23 

Investimentos 143.893,81 78.100,65 0,00 95.604,39 126.390,07 29.402,15 0,00 12.805,86 16.596,29 

Inversões Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Amortização da Dívida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Administração Indireta 0,00 38.424,47 0,00 38.424,47 0,00 11.851,72 0,00 11.851,72 0,00 

Pessoal e Encargos Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.440,83 0,00 6.440,83 0,00 

Juros e Encargos da Dívida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Despesas Correntes 0,00 38.424,47 0,00 38.424,47 0,00 5.410,89 0,00 5.410,89 0,00 

Investimentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Inversões Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Amortização da Dívida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

LEGISLATIVO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.500,00 0,00 7.500,00 0,00 

Pessoal e Encargos Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Juros e Encargos da Dívida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.500,00 0,00 7.500,00 0,00 

Investimentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Inversões Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Amortização da Dívida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

EXECUTIVO (Intra-Orçamentária) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Restos a Pagar Intra-Orçamentária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

LEGISLATIVO (Intra-Orçamentária) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Restos a Pagar Intra-Orçamentária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

b)RESTO PAGAR(INTRA-ORÇ.)(II) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTAL (III) = (I + II) 143.893,81 2.052.870,20 0,00 1.927.911,49 268.852,52 393.422,34 0,00 265.384,82 128.037,52 

 
Publicado por: 

Deise da Silva Aragão 
Código Identificador:F56BF420 
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DEPARTAMENTO DE PROJETOS 
RREO - ANEXO 10 

 
MUNICÍPIO DE COLIDER 

RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO 

ORÇAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL 
JANEIRO A JUNHO 2012/BIMESTRE MAIO-JUNHO. 

LRF-Cidadão - 9.23 - 12/07/12 
  

RREO - Anexo X (Lei 9.394/96 Art. 72) 

RECEITAS 
PREVISÃO 
INICIAL 

PREVISÃO 
ATUALIZADA 
(a) 

RECEITAS REALIZADAS 

No Bimestre 
Jan a Jun 2012 
(b) 

% 
(b/a) 

RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (I) 24.347.000,00 24.347.000,00 5.212.110,67 15.332.323,51 62,97 

Receitas de Impostos 3.265.000,00 3.265.000,00 865.360,65 3.326.758,18 101,89 

Impostos 2.850.000,00 2.850.000,00 715.018,42 2.753.984,40 96,63 

Dívida Ativa dos Impostos 385.000,00 385.000,00 121.392,16 485.581,25 126,13 

Multas, Juros de Mora e Outros Enc. de Imp. da Div. Ativa de 30.000,00 30.000,00 28.950,07 87.192,53 290,64 

Receitas de Transferências Constitucionais e Legais 21.082.000,00 21.082.000,00 4.346.750,02 12.005.565,33 56,95 

Cota Parte do Fundo de Participação dos Municípios 9.600.000,00 9.600.000,00 1.851.714,70 5.360.249,38 55,84 

Transferência Financeira do ICMS Desoneração L.C N.º 87 96 -12.000,00 -12.000,00 -2.004,44 -6.013,32 50,11 

Cota-Parte ICMS 6.000.000,00 6.000.000,00 1.252.359,54 3.340.184,06 55,67 

Cota-Parte do IPI sobre Exportação 0,00 0,00 11.345,15 28.731,48 0 

Cota-Parte ITR 64.000,00 64.000,00 1.799,93 6.616,24 10,34 

Cota-Parte IPVA 1.200.000,00 1.200.000,00 362.449,98 874.418,12 72,87 

Parcela das Transferências Destinadas à Formação do FUNDEB (II) 4.228.000,00 4.228.000,00 869.085,16 2.401.379,37 56,8 

Cota-Parte IOF-OURO 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0 

RECEITAS VINCULADAS AO ENSINO (III) 8.607.000,00 8.607.000,00 1.643.487,35 4.466.253,67 51,89 

Transferências Multigovernamentais do FUNDEB (IV) 6.250.000,00 6.250.000,00 1.316.536,99 3.584.954,35 57,36 

Transferências de Recursos do FUNDEB (V) 6.250.000,00 6.250.000,00 1.316.536,99 3.584.954,35 57,36 

Complementação da União ao FUNDEB 0,00 0,00 0,00 0,00 0 

Transferências de Recursos do Fundo Nacional do Desenvolvimento 662.000,00 662.000,00 105.798,42 348.134,94 52,59 

Transf. de Convênios Destinadas a Programas de Educação 1.675.000,00 1.675.000,00 221.151,94 533.164,38 31,83 

Receita de Operação de Crédito Destinada à Educação 0,00 0,00 0,00 0,00 0 

Outras Receitas Vinculadas à Educação 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 0 

TOTAL DAS RECEITAS (VI) = (I + III - II) 28.726.000,00 28.726.000,00 5.986.512,86 17.397.197,81 60,56 

  

DESPESAS COM ENSINO POR VINCULAÇÃO 
DOTAÇÃO 

INICIAL 

DOTAÇÃO 
ATUALIZADA 

(c) 

DESPESAS LIQUIDADAS 

No Bimestre Jan a Jun 2012(d) %(d/c) 

VINCULADAS À RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS 4.954.000,00 5.488.249,11 825.597,71 2.100.546,55 38,27 

Despesa com Ensino Fundamental(VII) 4.484.000,00 4.762.839,64 663.249,98 1.740.299,37 36,54 

Despesas com Educação Infantil em Creches e Pré-Escolas(VIII) 295.000,00 410.989,47 155.474,81 326.418,05 79,42 

Despesas com Outros Níveis de Ensino (IX) 175.000,00 314.420,00 6.872,92 33.829,13 10,76 

DESPESAS VINCULADAS AO FUNDEB - ENSINO BÁSICO(X) 6.250.000,00 6.242.324,22 1.289.810,02 3.655.972,73 58,57 

Pagto dos Profissionais do Ensino Básico(XI) 3.750.000,00 3.757.324,22 910.581,23 2.532.869,78 67,41 

Outras Despesas no Ensino Básico 2.500.000,00 2.485.000,00 379.228,79 1.123.102,95 45,2 

VINCULADAS À CONTRIBUIÇÃO SOCIAL DO SALÁRIO EDUCAÇÃO 610.000,00 610.000,00 108.050,82 229.421,14 37,61 

FINANCIADAS COM RECURSOS DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO 0,00 0,00 0, 00 0,00 0 

FINANC. COM OUTROS RECURSOS VINCULADOS À EDUCAÇÃO 0,00 0,00 0,00 0,00 0 

TOTAL DAS DESPESAS COM ENSINO (XII) 11.814.000,00 12.340.573,33 2.223.458,55 5.985.940,42 48,51 

  
[se II>IV]=PERDA NAS TRANSFERÊNCIAS DO FUNDEB (XIII) 62.987,24 - - 

[se II < IV] = GANHO NAS TRANSFERÊNCIAS DO FUNDEB 1.183.574,98 

  
DEDUÇÕES DA DESPESA 

PARCELA DO GANHO/COMPLEMENTAÇÃO DO FUNDEB APLICADA NO EXERCÍCIO (XIV) 1.183.574,98 

RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO, SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA VINCULADA DE RECURSOS PRÓPRIOS (XV) 0,00 

Despesas com Ensino Fundamental (XVI) 0,00 

Despesas com Educação Infantil em Creches e Pré-Escolas 0,00 

DESPESAS VINCULADAS AO SUPERÁVIT FINANCEIRO DO GANHO/COMPLEM. DO FUNDEB DO EXERCÍCIO ANTERIOR (XVII) 0.00 

TOTAL (XVIII) 1.183.574,98 

  

CONTROLE DE RESTOS A PAGAR VINCULADO AO ENSINO INSCRITOS EM EXERCÍCIOS 
ANTERIORES 

RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADEFINANCEIRA DE RECURSOS PRÓPRIOS 
VINCULADOS 

Inscritos em Exercícios 
Anteriores 

Cancelados em 

RP de despesas com manutenção e desenvolvimento do ensino 281.798,56 0,00 

RP de despesas com Ensino Básico 62.987,24 - 

TOTAL DAS DESPESAS CONSIDERADAS P/ FINS LIMITE CONSTITUCIONAL (XXI)  4.572.944,30 

  
TABELA DE CUMPRIMENTO DOS LIMITES CONTITUCIONAIS % 

MÍNIMO DE <25%> DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS NA MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO {[XXI / I] * 100} Caput do artigo 212 da CF/88 29,83 

MÍNIMO 60% DO FUNDEB NA REMUNERAÇÀO DO MAGISTÉRIO ENSINO BÁSICO [(XI / IV) * 100] § 5º do artigo 60 do ADCT 70,65 

  

SALDO FINANCEIRO DO FUNDEB 
Em 31 de Dezembro de 2011 Jan a Jun 2012 

0.00 104.364,99 

  

DESPESAS COM MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO 
POR SUBFUNÇÃO 

DOTAÇÃO 
INICIAL 

DOTAÇÃO 
ATUALIZADA 

(e) 

DESPESAS LIQUIDADAS 

No Bimestre 
Jan a Jun 2012 

(f) 
% 

(f/e) 

ENSINO FUNDAMENTAL 9.591.000,00 9.854.839,64 1.632.319,43 4.407.368,86 44,72 

ENSINO SUPERIOR 135.000,00 105.000,00 0,00 0,00 0 

EDUCAÇÃO INFANTIL 1.992.000,00 2.115.313,69 580.298,95 1.537.033,48 72,66 
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EDUCAÇÃO DE JOVENS E ADULTOS 61.000,00 75.100,00 4.120,17 24.738,08 32,94 

EDUCAÇÃO ESPECIAL 35.000,00 190.320,00 6.720,00 16.800,00 8,83 

TOTAL DAS DESPESAS 11.814.000,00 12.340.573,33 2.223.458,55 5.985.940,42 48,51 

FONTE: 
     

 
Publicado por: 

Deise da Silva Aragão 
Código Identificador:2BA9497E 

 
DEPARTAMENTO DE PROJETOS 

RREO - ANEXO 16 
 

MUNICÍPIO DE COLIDER 
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 

DEMONSTRATIVO DA RECEITA DE IMPOSTOS E DAS DESPESAS PRÓPRIAS COM SAÚDE 
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 

JANEIRO A JUNHO 2012/SEMESTRE JANEIRO A JUNHO. 
LRF-Cidadão-9.23-12/07/12 

  
ADCT, art 77 - Anexo XVI 

RECEITAS 
PREVISÃO RECEITAS REALIZADAS 

INICIAL 
ATUALIZADA 

(a) 
Jan a Jun 2012 

(b) 
% 

(b/a)(b/a) 

RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (I) 24.345.000,00 24.345.000,00 15.332.323,51 62,98 

Impostos 2.850.000,00 2.850.000,00 2.753.984,40 96,63 

Multas, Juros de Mora e Dívida Ativa dos Impostos 415.000,00 415.000,00 572.773,78 138,02 

Receitas de Transferências Constitucionais e Legais 21.080.000,00 21.080.000,00 12.005.565,33 56,95 

Da União 12.080.000,00 12.080.000,00 6.708.581,73 55,53 

Do Estado 9.000.000,00 9.000.000,00 5.296.983,60 58,86 

TRANSFERÊNCIA DE RECURSOS DO SISTEMA ÚNICO DE SAÚDE - SUS(II) 6.486.000,00 6.486.000,00 2.933.085,10 45,22 

Da União para o Município 6.158.000,00 6.158.000,00 2.289.471,82 37,18 

Do Estado para o Município 318.000,00 318.000,00 643.613,28 202,39 

Demais Municípios para o Município 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Receitas do SUS 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 

RECEITAS DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO VINCULADAS À SAÚDE(III) 0,00 0,00 0,00 0,00 

OUTRAS RECEITAS ORÇAMENTÁRIAS 23.982.000,00 23.982.000,00 11.789.133,36 49,16 

(-) DEDUÇÃO PARA O FUNDEF 3.912.000,00 3.912.000,00 2.181.121,36 55,75 

TOTAL 50.901.000,00 50.901.000,00 27.873.420,61 54,76 

DESPESAS COM SAÚDE 
(Por Grupo de Natureza de Despesa) 

DOTAÇÃO DESPESAS LIQUIDADAS 

INICIAL ATUALIZADA Jan a Jun 2012 % 

    (c) (d) (d/c)(b/a) 

DESPESAS CORRENTES 9.945.000,00 10.026.580,70 5.075.325,44 50,62 

Pessoal e Encargos Sociais 6.175.000,00 6.145.000,00 3.330.262,16 54,19 

Juros e Encargos da Dívida 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Despesas Correntes 3.770.000,00 3.881.580,70 1.745.063,28 44,96 

DESPESAS DE CAPITAL 2.208.000,00 1.800.791,22 188.900,11 10,49 

Investimentos 2.208.000,00 1.800.791,22 188.900,11 10,49 

Inversões Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 

Amortização da Dívida 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTAL (IV) 12.153.000,00 11.827.371,92 5.264.225,55 44,51 

DESPESAS PRÓPRIAS COM AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE 
DOTAÇÃO DESPESAS LIQUIDADAS 

INICIAL ATUALIZADA 
Jan a Jun 2012 

(e) 
% 

(e)/desp.(b/a)saúde 

DESPESAS COM SAÚDE 12.153.000,00 11.827.371,92 5.264.225,55 44,51 

(-) DESPESAS COM INATIVOS E PENSIONISTAS 0,00 0,00 0,00 0,00 

(-) DESPESAS CUSTEADAS COM OUTROS RECURSOS DESTINADOS À SAÚDE 6.486.000,00 6.486.000,00 2.606.763,32 49,52 

Recursos do Sistema Único de Saúde - SUS 6.486.000,00 6.486.000,00 2.606.763,32 49,52 

Recursos de Operações de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outros Recursos 0,00 0,00 0,00 0,00 

(-) RP INSCRITOS NO EXERCÍCIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA - - 0,00 0,00 

VINCULADA DE RECURSOS PRÓPRIOS¹         

TOTAL DAS DESPESAS PRÓPRIAS COM AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE(V) 5.667.000,00 5.341.371,92 2.657.462,23 50,48 

  

CONTROLE DE RESTOS A PAGAR VINCULADOS À SAÚDE INSCRITOS EM 
EXERCÍCIOS ANTERIORES 

RESTOS A PAGAR 

Inscritos em Exercícios 
Anteriores 

Cancelado em 
2012(f) 

RP DE DESPESAS PRÓPRIAS COM AÇÕES EM SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE 373.074,83 0,00 

PARTICIPAÇÃO DAS DESPESAS COM AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE NA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - LIMITE 
CONSTITUCIONAL <15,00>² [(V-VI)/I] 

14,90 

  

DESPESAS COM SAÚDE 
(Por Subfunção) 

DOTAÇÃO 
INICIAL 

DOTAÇÃO 
ATUALIZADA 

DESPESAS LIQUIDADAS 

Jan a Jun 2012 
(g) 

% 
(g/total(b/a)g) 

Atenção Básica 8.953.000,00 8.333.951,42 3.628.711,67 68,93 

Assitência Hospitalar e Ambulatorial 2.420.000,00 2.772.416,00 1.351.487,95 25,67 

Suporte Profilático e Terapêutico 310.000,00 230.000,00 60.359,88 1,15 

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 0,00 

Vigilância Epidemiológica 470.000,00 491.004,50 223.666,05 4,25 

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Subfunções 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTAL 12.153.000,00 11.827.371,92 5.264.225,55 100,00 

Publicado por: 
Deise da Silva Aragão 

Código Identificador:C302D421 
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ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE IPIRANGA DO NORTE  

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

BALANCETE FINANCEIRO (MOD. II ANEXO 13  
 
ESTADO DE MATO GROSSO - FUNDO MUN PREV SOCIAL DOS SERV IPIRANGA DO NORTE 
CNPJ: 08.226.022/0001-86 
BALANCETE FINANCEIRO (Mod. II Anexo 13 - Lei 4.320/64) DO REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL 
Janeiro/2012 
  

em R$ 

RECEITA  DESPESA 

Títulos Acumulado Anterior Movimento do Mês Total Títulos Acumulado Anterior Movimento do Mês Total 

ORÇAMENTÁRIA        ORÇAMENTÁRIA        

RECEITAS CORRENTES   36.219,92 36.219,92 PREVIDêNCIA SOCIAL   36.724,74 36.724,74 

RECEITA DE CONTRIBUICOES   7.268,62 7.268,62         

RECEITA PATRIMONIAL   28.951,30 28.951,30         

OUTRAS RECEITAS CORRENTES               

CONTRIBUICAO PATRONAL ATIVO   11.837,91 11.837,91         

RECEITAS DE CONTRIBUICOES   9.859,74 9.859,74         

RECEITA PATRIMONIAL   1.978,17 1.978,17         

TOTAL    48.057,83 48.057,83 TOTAL    36.724,74 36.724,74 
EXTRA-ORÇAMENTÁRIA  EXTRA-ORÇAMENTÁRIA  

DESPESA ORÇAMENTÁRIA A PAGAR   34.374,74 34.374,74 EMPENHOS A PAGAR PAGOS       

DEPÓSITOS   129,25 129,25         

ISSQN   94,00 94,00         

IRRF PJ   35,25 35,25         

TOTAL    34.503,99 34.503,99 TOTAL        

SALDO DO MÊS ANTERIOR  SALDO PARA O MÊS SEGUINTE 

BANCOS - CONTAS MOVIMENTO 20.514,62 20.514,62 20.514,62 BANCOS - CONTAS MOVIMENTO 20.514,62 20.321,30 20.321,30 

APLICAÇÕES FINANCEIRAS 2.324.307,83 2.324.307,83 2.324.307,83 APLICAÇÕES FINANCEIRAS 2.324.307,83 2.370.338,23 2.370.338,23 

TOTAL  2.344.822,45 2.344.822,45 2.344.822,45 TOTAL  2.344.822,45 2.390.659,53 2.390.659,53 
TOTAL GERAL  2.344.822,45 2.427.384,27 2.427.384,27 TOTAL GERAL  2.344.822,45 2.427.384,27 2.427.384,27 

  
EUGENIO SYLVIO NETO L. DA SILVA 
Diretor 
  
LOURDES ELIANE H. BOSA 
CONTADORA CRC-MT 08764/O-5 

Publicado por: 
Weldejaison Bonfim Costa 

Código Identificador:EA3DDF06 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
BALANCETE FINANCEIRO (MOD. II ANEXO 13 - FEVEREIRO  

 
ESTADO DE MATO GROSSO - FUNDO MUN PREV SOCIAL DOS SERV IPIRANGA DO NORTE 
CNPJ: 08.226.022/0001-86 
BALANCETE FINANCEIRO (Mod. II Anexo 13 - Lei 4.320/64) DO REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL 
Fevereiro/2012 
  

em R$ 

RECEITA  DESPESA 

Títulos Acumulado Anterior Movimento do Mês Total Títulos Acumulado Anterior Movimento do Mês Total 

ORÇAMENTÁRIA  ORÇAMENTÁRIA  

RECEITAS CORRENTES 36.219,92 52.697,67 88.917,59 PREVIDêNCIA SOCIAL 36.724,74 5.471,72 42.196,46 

RECEITA DE CONTRIBUICOES 7.268,62 25.635,66 32.904,28         

RECEITA PATRIMONIAL 28.951,30 27.062,01 56.013,31         

OUTRAS RECEITAS CORRENTES               

CONTRIBUICAO PATRONAL ATIVO 11.837,91 31.364,35 43.202,26         

RECEITAS DE CONTRIBUICOES 9.859,74 31.350,66 41.210,40         

RECEITA PATRIMONIAL 1.978,17 13,69 1.991,86         

TOTAL  48.057,83 84.062,02 132.119,85  TOTAL  36.724,74 5.471,72 42.196,46 
EXTRA-ORÇAMENTÁRIA  EXTRA-ORÇAMENTÁRIA  

DESPESA ORÇAMENTÁRIA A PAGAR 34.374,74 4.551,34 38.926,08 EMPENHOS A PAGAR PAGOS   7.523,61 7.523,61 

DEPÓSITOS 129,25 129,25 258,50         

ISSQN 94,00 77,60 171,60         

IRRF PJ 35,25 51,65 86,90         

TOTAL  34.503,99 4.680,59 39.184,58  TOTAL    7.523,61 7.523,61 
SALDO DO MÊS ANTERIOR  SALDO PARA O MÊS SEGUINTE 

BANCOS - CONTAS MOVIMENTO 20.514,62 20.321,30 20.514,62 BANCOS - CONTAS MOVIMENTO 20.321,30 12.926,94 12.926,94 

APLICAÇÕES FINANCEIRAS 2.324.307,83 2.370.338,23 2.324.307,83 APLICAÇÕES FINANCEIRAS 2.370.338,23 2.453.479,87 2.453.479,87 

TOTAL  2.344.822,45 2.390.659,53 2.344.822,45  TOTAL  2.390.659,53 2.466.406,81 2.466.406,81 
TOTAL GERAL  2.427.384,27 2.479.402,14 2.516.126,88  TOTAL GERAL  2.427.384,27 2.479.402,14 2.516.126,88 

  
EUGENIO SYLVIO NETO L. DA SILVA 
Diretor 
  
LOURDES ELIANE H. BOSA 
Contadora Crc-mt 08764/o-5 
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Publicado por: 
Weldejaison Bonfim Costa 

Código Identificador:E869AF19 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

BALANCETE FINANCEIRO (MOD. II ANEXO 13 - MARÇO  
 
ESTADO DE MATO GROSSO - FUNDO MUN PREV SOCIAL DOS SERV IPIRANGA DO NORTE 
CNPJ: 08.226.022/0001-86 
BALANCETE FINANCEIRO (Mod. II Anexo 13 - Lei 4.320/64) DO REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL 
Março/2012 
  

em R$ 

RECEITA  DESPESA 

Títulos Acumulado Anterior Movimento do Mês Total Títulos Acumulado Anterior Movimento do Mês Total 

ORÇAMENTÁRIA  ORÇAMENTÁRIA  

RECEITAS CORRENTES 88.917,59 62.319,09 151.236,68 PREVIDêNCIA SOCIAL 42.196,46 7.182,29 49.378,75 

RECEITA DE CONTRIBUICOES 32.904,28 32.453,87 65.358,15         

RECEITA PATRIMONIAL 56.013,31 29.865,22 85.878,53         

OUTRAS RECEITAS CORRENTES               

CONTRIBUICAO PATRONAL ATIVO 43.202,26 34.118,31 77.320,57         

RECEITAS DE CONTRIBUICOES 41.210,40 34.106,25 75.316,65         

RECEITA PATRIMONIAL 1.991,86 12,06 2.003,92         

TOTAL  132.119,85 96.437,40 228.557,25 TOTAL  42.196,46 7.182,29 49.378,75 
EXTRA-ORÇAMENTÁRIA  EXTRA-ORÇAMENTÁRIA  

DESPESA ORÇAMENTÁRIA A PAGAR 38.926,08 7.182,29 46.108,37 EMPENHOS A PAGAR PAGOS 7.523,61 6.086,76 13.610,37 

DEPÓSITOS 258,50   258,50 DEPÓSITOS   258,50 258,50 

ISSQN 171,60   171,60 ISSQN   171,60 171,60 

IRRF PJ 86,90   86,90 IRRF PJ   86,90 86,90 

TOTAL  39.184,58 7.182,29 46.366,87 TOTAL  7.523,61 6.345,26 13.868,87 
SALDO DO MÊS ANTERIOR  SALDO PARA O MÊS SEGUINTE 

BANCOS - CONTAS MOVIMENTO 20.514,62 12.926,94 20.514,62 BANCOS - CONTAS MOVIMENTO 12.926,94 14.081,68 14.081,68 

APLICAÇÕES FINANCEIRAS 2.324.307,83 2.453.479,87 2.324.307,83 APLICAÇÕES FINANCEIRAS 2.453.479,87 2.542.417,27 2.542.417,27 

TOTAL  2.344.822,45 2.466.406,81 2.344.822,45 TOTAL  2.466.406,81 2.556.498,95 2.556.498,95 
TOTAL GERAL  2.516.126,88 2.570.026,50 2.619.746,57 TOTAL GERAL  2.516.126,88 2.570.026,50 2.619.746,57 

  
EUGENIO SYLVIO NETO L. DA SILVA 
Diretor 
  
LOURDES ELIANE H. BOSA 
Contadora Crc-mt 08764/o-5 

Publicado por: 
Weldejaison Bonfim Costa 

Código Identificador:DD982187 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
BALANCETE FINANCEIRO (MOD. II ANEXO 13 - MAIO  

 
ESTADO DE MATO GROSSO - FUNDO MUN PREV SOCIAL DOS SERV IPIRANGA DO NORTE 
CNPJ: 08.226.022/0001-86 
BALANCETE FINANCEIRO (Mod. II Anexo 13 - Lei 4.320/64) DO REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL 
Maio/2012 
  

em R$ 

RECEITA  DESPESA 

Títulos Acumulado Anterior Movimento do Mês Total Títulos Acumulado Anterior Movimento do Mês Total 

ORÇAMENTÁRIA  ORÇAMENTÁRIA  

RECEITAS CORRENTES 234.341,66 80.149,20 314.490,86 PREVIDêNCIA SOCIAL 54.874,15 11.521,34 66.395,49 

RECEITA DE CONTRIBUICOES 97.443,58 34.504,89 131.948,47         

RECEITA PATRIMONIAL 136.845,67 45.644,31 182.489,98         

OUTRAS RECEITAS CORRENTES 52,41   52,41         

CONTRIBUICAO PATRONAL ATIVO 121.447,75 41.742,24 163.189,99         

RECEITAS DE CONTRIBUICOES 119.434,61 41.726,79 161.161,40         

RECEITA PATRIMONIAL 2.013,14 15,45 2.028,59         

TOTAL  355.789,41 121.891,44 477.680,85 TOTAL  54.874,15 11.521,34 66.395,49 
EXTRA-ORÇAMENTÁRIA  EXTRA-ORÇAMENTÁRIA  

DESPESA ORÇAMENTÁRIA A PAGAR 50.613,56 11.521,34 62.134,90 EMPENHOS A PAGAR PAGOS 26.951,85 9.500,24 36.452,09 

DEPÓSITOS 517,00 129,25 646,25 DEPÓSITOS 387,75 258,50 646,25 

ISSQN 359,60 94,00 453,60 ISSQN 265,60 188,00 453,60 

IRRF PJ 157,40 35,25 192,65 IRRF PJ 122,15 70,50 192,65 

TOTAL  51.130,56 11.650,59 62.781,15 TOTAL  27.339,60 9.758,74 37.098,34 
SALDO DO MÊS ANTERIOR        SALDO PARA O MÊS SEGUINTE       

BANCOS - CONTAS MOVIMENTO 20.514,62 7.799,62 20.514,62 BANCOS - CONTAS MOVIMENTO 7.799,62 14.170,13 14.170,13 

APLICAÇÕES FINANCEIRAS 2.324.307,83 2.661.729,05 2.324.307,83 APLICAÇÕES FINANCEIRAS 2.661.729,05 2.767.620,49 2.767.620,49 

TOTAL  2.344.822,45 2.669.528,67 2.344.822,45 TOTAL  2.669.528,67 2.781.790,62 2.781.790,62 
TOTAL GERAL  2.751.742,42 2.803.070,70 2.885.284,45 TOTAL GERAL  2.751.742,42 2.803.070,70 2.885.284,45 

  
EUGENIO SYLVIO NETO L. DA SILVA 
Diretor 
  
LOURDES ELIANE H. BOSA 
Contadora Crc-mt 08764/o-5 
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Publicado por: 
Weldejaison Bonfim Costa 

Código Identificador:84510EFB 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

BALANCETE FINANCEIRO (MOD. II ANEXO 13 - JUNHO  
 
ESTADO DE MATO GROSSO - FUNDO MUN PREV SOCIAL DOS SERV IPIRANGA DO NORTE 
CNPJ: 08.226.022/0001-86 
BALANCETE FINANCEIRO (Mod. II Anexo 13 - Lei 4.320/64) DO REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL 
Junho/2012 
  

em R 

RECEITA  DESPESA 

Títulos 
Acumulado 
Anterior 

Movimento do 
Mês 

Total Títulos 
Acumulado 
Anterior 

Movimento do 
Mês 

Total 

ORÇAMENTÁRIA  ORÇAMENTÁRIA  

RECEITAS CORRENTES 314.490,86 47.104,43 361.595,29 PREVIDêNCIA SOCIAL 66.395,49 18.252,72 84.648,2 

RECEITA DE CONTRIBUICOES 131.948,47 33.913,74 165.862,21         

RECEITA PATRIMONIAL 182.489,98 13.190,69 195.680,67         

OUTRAS RECEITAS CORRENTES 52,41   52,41         

CONTRIBUICAO PATRONAL ATIVO 163.189,99 41.361,87 204.551,86         

RECEITAS DE CONTRIBUICOES 161.161,40 41.035,09 202.196,49         

RECEITA PATRIMONIAL 2.028,59 326,78 2.355,37         

TOTAL  477.680,85 88.466,30 566.147,15 TOTAL  66.395,49 18.252,72 84.648,2 
EXTRA-ORÇAMENTÁRIA  EXTRA-ORÇAMENTÁRIA  

DESPESA ORÇAMENTÁRIA A PAGAR 62.134,90 18.252,72 80.387,62 EMPENHOS A PAGAR PAGOS 36.452,09 14.598,49 51.050,5 

DEPÓSITOS 646,25 247,50 893,75 DEPÓSITOS 646,25   646,2 

ISSQN 453,60 180,00 633,60 ISSQN 453,60   453,6 

IRRF PJ 192,65 67,50 260,15 IRRF PJ 192,65   192,6 

PROVISAO PARA PERDAS COM 
INVESTIMENTOS 

      
PROVISAO PARA PERDAS COM 
INVESTIMENTOS 

  15.324,94 15.324,9 

TOTAL  62.781,15 18.500,22 81.281,37 TOTAL  37.098,34 29.923,43 67.021,7 
SALDO DO MÊS ANTERIOR  SALDO PARA O MÊS SEGUINTE 

BANCOS - CONTAS MOVIMENTO 20.514,62 14.170,13 20.514,62 BANCOS - CONTAS MOVIMENTO 14.170,13 9.124,83 9.124,8 

APLICAÇÕES FINANCEIRAS 2.324.307,83 2.767.620,49 2.324.307,83 APLICAÇÕES FINANCEIRAS 2.767.620,49 2.831.456,16 2.831.456,1 

TOTAL  2.344.822,45 2.781.790,62 2.344.822,45 TOTAL  2.781.790,62 2.840.580,99 2.840.580,9 
TOTAL GERAL  2.885.284,45 2.888.757,14 2.992.250,97 TOTAL GERAL  2.885.284,45 2.888.757,14 2.992.250,9 

  
EUGENIO SYLVIO NETO L. DA SILVA 
Diretor 
  
LOURDES ELIANE H. BOSA 
Contadora Crc-mt 08764/o-5 

Publicado por: 
Weldejaison Bonfim Costa 

Código Identificador:BB2EDA89 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SORRISO  
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 
RESULTADO DE LICITAÇÃO  

 
PREGÃO PRESENCIAL N.º 075/2012 
  
O MUNICÍPIO DE SORRISO – MT, através do Pregoeiro Oficial, torna público para conhecimento dos interessados, o resultado do Pregão 
Presencial n.º 075/2012, tendo como objeto o “Registro de Preços para Futura e Eventual Contratação de Serviços de Retifica em Veículos e 
Maquinas pertencentes à Frota Municipal”, conforme resultado abaixo: 
  
EMPRESA VENCEDORA: INJENORTE BOMBAS INJETORAS DO NO RTE LTDA, CNPJ: 36.885.879/0001-43 

LOTE 01 

NUM. LOTE COD. ITEM DESCRICAO UNIDADE QUANTIDADE VALOR UNITARIO VALOR TOTAL 

1 94058 BRUNIR CILINDROS MOTOR DIESEL UNIDADES 35 R$ 99,28 R$ 3.474,80 

1 94057 ENCAMISAR CILINDROS MOTOR DIESEL UNIDADES 35 R$ 323,86 R$ 11.335,10 

1 94056 RETIFICAR E BRUNIR CILINDROS MOTOR DIESEL UNIDADES 35 R$ 323,86 R$ 11.335,10 

          TOTAL: R$ 26.145,00 

EMPRESA VENCEDORA: INJENORTE BOMBAS INJETORAS DO NO RTE LTDA, CNPJ: 36.885.879/0001-43 
LOTE 02 

NUM. LOTE COD. ITEM DESCRICAO UNIDADE QUANTIDADE VALOR UNITARIO VALOR TOTAL 

2 94061 BRUNIR CILINDROS MOTOR GASOLINA UNIDADES 15 R$ 41,04 R$ 615,60 

2 94060 ENCAMISAR CILINDROS MOTOR GASOLINA UNIDADES 15 R$ 128,54 R$ 1.928,10 

2 94059 RETIFICAR E BRUNIR CILINDROS MOTOR GASOLINA UNIDADES 15 R$ 128,54 R$ 1.928,10 

          TOTAL: R$ 4.471,80 

EMPRESA VENCEDORA: INJENORTE BOMBAS INJETORAS DO NO RTE LTDA, CNPJ: 36.885.879/0001-43 
LOTE 03 

NUM. LOTE COD. ITEM DESCRICAO UNIDADE QUANTIDADE VALOR UNITARIO VALOR TOTAL 

3 94065 BALANCEAR ELETRONICAMENTE VIRABREQUIM MOTOR DIESEL UNIDADES 35 R$ 288,80 R$ 10.108,00 

3 94063 POLIR VIRABREQUIM MOTOR DIESEL UNIDADES 35 R$ 163,88 R$ 5.735,80 

3 94062 RETIFICAR VIRABREQUIM MOTOR DIESEL UNIDADES 35 R$ 575,51 R$ 20.142,85 

3 94064 TESTE DE VIRABREQUIM MOTOR DIESEL UNIDADES 35 R$ 221,83 R$ 7.764,05 

          TOTAL: R$ 43.750,70 
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EMPRESA VENCEDORA: INJENORTE BOMBAS INJETORAS DO NO RTE LTDA, CNPJ: 36.885.879/0001-43 
LOTE 04 

NUM. LOTE COD. ITEM DESCRICAO UNIDADE QUANTIDADE VALOR UNITARIO VALOR TOTAL 

4 94069 BALANCEAR ELETRONICAMENTE VIRABREQUIM MOTOR GASOLINA UNIDADES 15 R$ 68,59 R$ 1.028,85 

4 94067 POLIR VIRABREQUIM MOTOR GASOLINA UNIDADES 15 R$ 41,71 R$ 625,65 

4 94066 RETIFICAR VIRABREQUIM MOTOR GASOLINA UNIDADES 15 R$ 129,39 R$ 1.940,85 

4 94068 TESTE DE VIRABREQUIM MOTOR GASOLINA UNIDADES 15 R$ 51,59 R$ 773,85 

          TOTAL: R$ 4.369,20 

EMPRESA VENCEDORA: INJENORTE BOMBAS INJETORAS DO NO RTE LTDA, CNPJ: 36.885.879/0001-43 
LOTE 05 

NUM. LOTE COD. ITEM DESCRICAO UNIDADE QUANTIDADE VALOR UNITARIO VALOR TOTAL 

5 94071 POLIR COMANDO MOTOR DIESEL UNIDADES 35 R$ 37,53 R$ 1.313,55 

5 94072 RET. COL. COMPRESSOR MOTOR DIESEL UNIDADES 35 R$ 48,21 R$ 1.687,35 

5 94070 RETIFICAR COMANDO MOTOR DIESEL UNIDADES 35 R$ 111,82 R$ 3.913,70 

          TOTAL: R$ 6.914,60 

EMPRESA VENCEDORA: INJENORTE BOMBAS INJETORAS DO NO RTE LTDA, CNPJ: 36.885.879/0001-43 

LOTE 06 

NUM. LOTE COD. ITEM DESCRICAO UNIDADE QUANTIDADE VALOR UNITARIO VALOR TOTAL 

6 94074 POLIR COMANDO MOTOR GASOLINA UNIDADES 15 R$ 21,42 R$ 321,30 

6 94075 RET. COL. COMPRESSOR MOTOR GASOLINA UNIDADES 15 R$ 60,18 R$ 902,70 

6 94073 RETIFICAR COMANDO MOTOR GASOLINA UNIDADES 15 R$ 72,15 R$ 1.082,25 

          TOTAL: R$ 2.306,25 

EMPRESA VENCEDORA: INJENORTE BOMBAS INJETORAS DO NO RTE LTDA, CNPJ: 36.885.879/0001-43 
LOTE 07 

NUM. LOTE COD. ITEM DESCRICAO UNIDADE QUANTIDADE VALOR UNITARIO VALOR TOTAL 

7 94080 FAZER PROJECAO CAMISA BLOCO MOTOR DIESEL UNIDADES 35 R$ 423,04 R$ 14.806,40 

7 94078 MANDRILHAR BUCHA DE COMANDO BLOCO MOTOR DIESEL UNIDADES 35 R$ 186,68 R$ 6.533,80 

7 94076 MANDRILHAR E REBOBINAR MANCAIS BLOCO MOTOR DIESEL UNIDADES 35 R$ 410,21 R$ 14.357,35 

7 94079 PLAINAR BLOCO MOTOR DIESEL UNIDADES 35 R$ 274,79 R$ 9.617,65 

7 94077 TROCAR BUCHA DE COMANDO BLOCO MOTOR DEIESEL UNIDADES 35 R$ 113,53 R$ 3.973,55 

          TOTAL: R$ 49.288,75 

EMPRESA VENCEDORA: INJENORTE BOMBAS INJETORAS DO NO RTE LTDA, CNPJ: 36.885.879/0001-43 
LOTE 08 

NUM. LOTE COD. ITEM DESCRICAO UNIDADE QUANTIDADE VALOR UNITARIO VALOR TOTAL 

8 94085 FAZER PROJECAO CAMISA BLOCO MOTOR GASOLINA UNIDADES 15 R$ 285,10 R$ 4.276,50 

8 94083 MANDRILHAR BUCHA DE COMANDO BLOCO MOTOR GASOLINA UNIDADES 15 R$ 161,36 R$ 2.420,40 

8 94081 MANDRILHAR E REBOBINAR MANCAIS BLOCO MOTOR GASOLINA UNIDADES 15 R$ 153,81 R$ 2.307,15 

8 94084 PLAINAR BLOCO MOTOR GASOLINA UNIDADES 15 R$ 224,87 R$ 3.373,05 

8 94082 TROCAR BUCHA DE CAMANDO BLOCO MOTOR GASOLINA UNIDADES 15 R$ 81,65 R$ 1.224,75 

          TOTAL: R$ 13.601,85 

EMPRESA VENCEDORA: INJENORTE BOMBAS INJETORAS DO NO RTE LTDA, CNPJ: 36.885.879/0001-43 
LOTE 09 

NUM. LOTE COD. ITEM DESCRICAO UNIDADE QUANTIDADE VALOR UNITARIO VALOR TOTAL 

9 94090 ENCAMISAR GUIAS CABECOTE MOTOR DIESEL UNIDADES 35 R$ 216,89 R$ 7.591,15 

9 94091 ESMERILHAR E MONTAR CABECOTE MOTOR DIESEL UNIDADES 35 R$ 14,54 R$ 508,90 

9 94094 LIMPEZA CABECOTE MOTOR DIESEL UNIDADES 35 R$ 31,92 R$ 1.117,20 

9 94093 PLAINAR CABECOTE MOTOR DIESEL UNIDADES 35 R$ 248,28 R$ 8.689,80 

9 94087 RETIFICAR SEDES CABECOTE MOTOR DIESEL UNIDADES 35 R$ 128,82 R$ 4.508,70 

9 94086 RETIFICAR VALVULAS CABECOTE MOTOR DIESEL UNIDADES 35 R$ 128,30 R$ 4.490,50 

9 94092 TESTAR CABECOTE MOTOR DIESEL UNIDADES 35 R$ 138,32 R$ 4.841,20 

9 94089 TROCAR GUIAS CABECOTE MOTOR DIESEL UNIDADES 35 R$ 108,21 R$ 3.787,35 

9 94088 TROCAR SEDES CABECOTE MOTOR DIESEL UNIDADES 35 R$ 127,35 R$ 4.457,25 

          TOTAL: R$ 39.992,05 

EMPRESA VENCEDORA: INJENORTE BOMBAS INJETORAS DO NO RTE LTDA, CNPJ: 36.885.879/0001-43 
LOTE 10 

NUM. LOTE COD. ITEM DESCRICAO UNIDADE QUANTIDADE VALOR UNITARIO VALOR TOTAL 

10 94099 ENCAMISAR GUIAS CABECOTE MOTOR GASOLINA UNIDADES 15 R$ 114,48 R$ 1.717,20 

10 94100 ESMERILHAR E MONTAR CABECOTE MOTOR GASOLINA UNIDADES 15 R$ 37,62 R$ 564,30 

10 94103 LIMPEZA CABECOTE MOTOR GASOLINA UNIDADES 15 R$ 28,41 R$ 426,15 

10 94102 PLAINAR CABECOTE MOTOR GASOLINA UNIDADES 15 R$ 26,99 R$ 404,85 

10 94096 RETIFICAR SEDES CABECOTE MOTOR GASOLINA UNIDADES 15 R$ 55,20 R$ 828,00 

10 94095 RETIFICAR VALVULAS CABECOTE MOTOR GASOLINA UNIDADES 15 R$ 51,78 R$ 776,70 

10 94101 TESTAR CABECOTE MOTOR GASOLINA UNIDADES 15 R$ 28,74 R$ 431,10 

10 94098 TROCAR GUIAS CABECOTE MOTOR GASOLINA UNIDADES 15 R$ 295,94 R$ 4.439,10 

10 94097 TROCAR SEDES CABECOTE MOTOR GASOLINA UNIDADES 15 R$ 111,29 R$ 1.669,35 

          TOTAL: R$ 11.256,75 

EMPRESA VENCEDORA: INJENORTE BOMBAS INJETORAS DO NO RTE LTDA, CNPJ: 36.885.879/0001-43 

LOTE 11 

NUM. LOTE COD. ITEM DESCRICAO UNIDADE QUANTIDADE VALOR UNITARIO VALOR TOTAL 

11 94104 MANDRILHAR ALOJAMENTO BIELA MOTOR DIESEL UNIDADES 35 R$ 353,88 R$ 12.385,80 

11 94105 MANDRILHAR E COLOCAR BUCHA BIELA MOTOR DIESEL UNIDADES 35 R$ 314,93 R$ 11.022,55 

          TOTAL: R$ 23.408,35 

  

  

EMPRESA VENCEDORA: INJENORTE BOMBAS INJETORAS DO NO RTE LTDA, CNPJ: 36.885.879/0001-43 
LOTE 12 

NUM. LOTE COD. ITEM DESCRICAO UNIDADE QUANTIDADE VALOR UNITARIO VALOR TOTAL 

12 94106 MANDRILHAR ALOJAMENTO BIELA MOTOR GASOLINA UNIDADES 15 R$ 71,58 R$ 1.073,70 

12 94107 MANDRILHAR E COLOCAR BUCHA BIELA MOTOR GASOLINA UNIDADES 15 R$ 77,76 R$ 1.166,40 

          TOTAL: R$ 2.240,10 

EMPRESA VENCEDORA: INJENORTE BOMBAS INJETORAS DO NO RTE LTDA, CNPJ: 36.885.879/0001-43 
LOTE 13 

NUM. LOTE COD. ITEM DESCRICAO UNIDADE QUANTIDADE VALOR UNITARIO VALOR TOTAL 

13 94108 SERVICOS DE USINAGEM DE BOMBA INJETORA MOTOR DIESEL UNIDADES 35 R$ 327,61 R$ 11.466,35 

          TOTAL: R$ 11.466,35 

              

          TOTAL GERAL:  R$ 239.211,75 

  
SORRISO – MT, 13 DE JULHO DE 2012 
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SERGIO KOCOVÁ SILVA 
Pregoeiro 

Publicado por: 
Miraldo Gomes de Souza 

Código Identificador:FC3F5CB4 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA RICA  

 
GABINETE DO PREFEITO 

NOTIFICAÇÃO DE RECEBIMENTO DE RECURSOS FEDERAIS  
 
O Município de Vila Rica nos termos da a Lei Federal n. 9.452/1997,NOTIFICA aos Partidos Políticos comunidades, Sindicatos e Associações o 
repasse Total, de recursos relativas a transferência de Convênios Recebidas e Concedidas, e depositados no Banco do Brasil, conforme segue: 
  

  
Nº CONVÊNIO  

  
DATA  

  
CONVENENTE  

  
CONCEDENTE 

  
OBJETO 

  
ÁREA DE 

APLICAÇÃO  

  
CONTA BANCÁRIA  

  
VALOR TOTAL  

  
DATA DA 

VIGÊNCIA  

  
006/12 

  

  
13/07/2012 

  
Departamento Estadual de 

Transito 
DETRAN 

  

  
Prefeitura Municipal de 

Vila Rica - MT 

  
Implantação de 

Sinalização Viária 
Vertical e Horizontal 
no município de Vila 

Rica - MT 

  
4.4.90.51 

  
20.892-2 

  
200.000,00 

  
03/05/2013 

  
Publique-se 
  
Vila Rica, 13 de julho de 2012. 
  
NAFTALY CALISTO DA SILVA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Ivanilde Tscha 

Código Identificador:5770218B 
 

 


