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ASSOCIAÇÃO MATO-GROSSENSE DOS MUNICÍPIOS (AMM) 
 

Diretoria da AMM  
biênio 2011/2012 

  
Presidente de honra: José Aparecido dos Santos  
 
Presidente: Meraldo Figueiredo de Sá – Acorizal  
 
Conselho Fiscal 
Zenildo Pacheco Sampaio – Nossa Senhora do Livramento 
Nivaldo Ponciano Coelho – Reserva do Cabaçal 
 

Gerência de Comunicação 
 
Gerente de Comunicação 
Malu Sousa  
 
Encarregado Jornal 
Noides Cenio da Silva  
 
Entre em Contato: 
 
 jornaloficial@amm.org.br  
(65) - 2123-1270 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
ASSOCIAÇÃO MATO-GROSSENSE DOS MUNICÍPIOS - 

AMM-MT 

 
COORDENADORIA JURÍDICA  

EDITAL DE CONVOCAÇÃO  
 
O Presidente da Associação Mato-grossense dos Municípios – AMM, 
no uso de suas atribuições, torna pública a convocação de PATRÍCIA 
APARECIDA BRANDÃO – ENGENHEIRA SANITARISTA  para 
comparecer a sede da AMM, local onde fora realizada a entrevista, 
para assinatura do contrato de prestação de serviços. No caso de não 
comparecimento no prazo de 24 horas, será convocado outro 
profissional da área. 
Cuiabá, 12 de julho de 2012. 
  
MERALDO FIGUEIREDO SÁ 
Presidente da Amm  

Publicado por: 
Noides Cenio da Silva 

Código Identificador:E0090AC2 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL "COMPLEXO 

NASCENTES DO PANTANAL 
 
CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO 

ECONÔMICO, SOCIAL, AMBIENTAL E TURÍSTICO DO 
COMPLEXO NASCENTES DO PANTANAL 

RESOLUÇÃO NORMATIVA Nº 006/2012 
 
RESOLUÇÃO NORMATIVA Nº 006/2012, DE 06 DE JUNHO 
DE 2012. 
  

ALTERA DISPOSITIVOS DO PROTOCOLO DE 
INTENÇÕES RE-RATIFICADO, CONVERTIDOEM 
CONTRATO DE CONSÓRCIO, RELATIVO AO 
PESSOAL. 

  
O PRESIDENTE DO CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL 
DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO, SOCIAL, AMBIENTAL E 

TURÍSTICO DO COMPLEXO NASCENTES DO PANTANAL, no 
uso de suas atribuições e considerando aprovação da Assembléia 
Geral. 
RESOLVE:  
Art. 1º -O artigo 41, do Protocolo de Intenções re-ratificado, 
convertido em Contrato do Consórcio Intermunicipal de 
Desenvolvimento Econômico, Social, Ambiental e Turístico do 
Complexo Nascentes do Pantanal, passa a vigorar com a seguinte 
redação: 
Art. 41- Para cumprimento do disposto no inciso IX, do artigo 4º. da 
Lei Federal nº. 11.107/2005,fica autorizado criar Cargos de Empregos 
Públicos e Cargos em Comissão com limite de remuneração e vagas 
estabelecidos nos quadros abaixo: 
Quadro dos Empregos Públicos – EP 

Cargos Nº VAGAS NÍVEL  ESCOLARIDADE  

Auxiliar de Serviços Gerais 03 EP - 01 Alfabetizado 

Auxiliar Administrativo 03 EP - 02 Médio 

Agente de Serviços 03 EP - 02 Médio 

Motorista 03 EP - 03 Médio 

Engenheiro Agrônomo 01 EP - 04 Superior 

Quadro dos Cargos em Comissão – CC 
CARGOS Nº VAGAS NÍVEL  ESCOLARIDADE  

Assessor Contábil 01 CC - 01 SUPERIOR 

Secretário Executivo 01 CC - 02 SUPERIOR 

Coordenador de Cadeia Produtiva 01 CC - 03 SUPERIOR 

Art. 2º -Esta Resolução entra em vigor apósa manifestação legislativa 
positiva de pelo menos7(sete)dos entes consorciados, revogadas as 
disposições em contrário. 
GABINETE DO PRESIDENTE DO CONSÓRCIO 
INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO, 
SOCIAL, AMBIENTAL E TURÍSTICO DO COMPLEXO 
NASCENTES DO PANTANAL AOS 06 DIAS DO MÊS DE 
JUNHO DE 2012. 
  
NIVALDO PONCIANO COELHO 
Presidente Docidesat do Complexo Nascentes do Pantanal 

Publicado por: 
Dariu Antonio Carniel 

Código Identificador:FDEB2F4C 
 

CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO 
ECONÔMICO, SOCIAL, AMBIENTAL E TURÍSTICO DO 

COMPLEXO NASCENTES DO PANTANAL 
RESOLUÇÃO NORMATIVA Nº 007/2012 

 
RESOLUÇÃO NORMATIVA Nº 007/2012, DE 06 DE JUNHO DE 
2012 
  

DISPÕE SOBRE CRIAÇÃO DE CARGO EM 
COMISSÃO - COORDENADOR DE CADEIA 
PRODUTIVA DO CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL 
DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO, SOCIAL, 
AMBIENTAL E TURÍSTICO DO COMPLEXO 
NASCENTES DO PANTANAL, ALTERA O 
“ANEXO I-B” DA RESOLUÇÃO NORMATIVA 
001/2011 E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  
NIVALDO PONCIANO COELHO, Presidente do Consórcio 
Intermunicipal de Desenvolvimento Econômico, Social, Ambiental e 
Turístico do Complexo Nascentes do Pantanal no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelo Art. 20 do Contrato Consórcio; 
  
Considerando o disposto no Art. 41 do Contrato Consórcio e a 
aprovação desta Resolução na Assembléia Geral; 
  
RESOLVE 
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Art. 1º - Fica criado, no Quadro de Cargos em Comissão, 01 (um) 
Cargo de Coordenador de Cadeia Produtiva do Consórcio 
Intermunicipal de Desenvolvimento Econômico, Social, Ambiental e 
Turístico do Complexo Nascentes do Pantanal. 
  
Art. 2º - O Anexo I-B da Resolução Normativa 001/2011, de 12 de 
abril de 2011, passa vigorar na forma do Anexo I desta Resolução 
Normativa, com efeitos condicionados ao disposto no artigo 1º. 
  
Art. 3º - O Cargo descriminado no artigo 1º terá suas Atribuições, 
Carga Horária, bem como as condições para preenchimento, 
disciplinados no Anexo II da Resolução Normativa 001/2011, de 12 
de abril de 2011 e nos termos do Anexo II desta Resolução. 
  
Art. 4º - Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação, 
revogando-se as disposições em contrário. 
  
GABINETE DA PRESIDENTE DO CONSÓRCIO 
INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO, 
SOCIAL, AMBIENTAL E TURÍSTICO DO COMPLEXO 
NASCENTES DO PANTANAL AOS 06 DIAS DO MÊS DE 
JUNHO DE 2012. 
  
PUBLIQUE-SE, DIVULGUE-SE.  
  
NIVALDO PONCIANO COELHO 
Presidente Cidesat do Complexo Nascentes do Pantanal 
  
ANEXO I  
  
ANEXO I-B  
Quadro Demonstrativo dos Cargos e Vencimentos de Provimento 
Comissionado. 
CC - Cargos Comissionados (Direção Chefia e Assessoramento) 

CARGOS Nº VAGAS NÍVEL  VENCIMENTO  

Assessor Contábil 01 CC - 01 1.700,00 

Secretário Executivo 01 CC - 02 5.100,00 

Coordenador de Cadeia Produtiva 01 CC - 03 3.600,00 

  
ANEXO II  
Cargo: COORDENADOR DE CADEIA PRODUTIVA  
Nível de Vencimento: CC - 03 
Requisitos para Provimento: 
a) Idade: Mínima de 18 anos; 
b) Instrução: Superior completa na área de Agropecuária (Engenharia 
Agronômica, Zootecnia, Veterinária, etc); 
c) Registro no conselho da classe; 
d) Ter experiência mínima de 3 (três) anos; 
Condições de Trabalho: 
a) Geral: Carga horária semanal de 40 horas, com dedicação 
exclusiva. 
b) Especial: Sujeito a trabalho externo e na área de abrangência do 
Consórcio, atendimento ao público, uso de uniforme e horário 
especial de trabalho. 
ATRIBUIÇÕES:  
a) Descrição Sintética: Cadeias Produtivas, agricultura em geral, 
zootecnia, horticultura, fruticultura, grandes culturas, solos, 
mecanização e construções rurais; 
b) Descrição Analítica: Supervisão, coordenação e orientação técnica 
de Cadeias produtivas; Fiscalização, direção e execução de obra e 
serviço técnico; Estudos e elaboração de projetos; Planejamento, 
Assistência técnica, consultoria, análise de viabilidade técnica e 
econômica; Vistoria, perícia, avaliação, arbitramento, laudo e parecer 
técnico; Ensino, pesquisa, análise, experimentação, ensaio e 
divulgação técnica e extensão relacionados às atividades afins; 
Produção técnica e especializada; Condução de trabalho técnico; 
Condução de equipe de instalação, montagem, operação, reparo ou 
manutenção; Execução de instalação, montagem e reparo; Operação e 
manutenção de equipamento e instalação; Execução de desenho 
técnico; Assim como a armazéns e armazenagem, tecnologia de 
alimentos, irrigação e drenagem, ecologia, dendrometria, inventário 
florestal, estudos e avaliação de espécies animais e vegetais, 
formação, recuperação, e manejo de pastagens e alimentação e 
reprodução de animais, melhoramento genético de plantas e animais; 

Atividades referentes a engenharia rural; construções para fins rurais e 
suas instalações complementares; irrigação e drenagem para fins 
agrícolas; fitotecnia e zootecnia; melhoramento animal e vegetal; 
recursos naturais renováveis; ecologia, agrometeorologia; defesa 
sanitária; química agrícola; alimentos; tecnologia de transformação 
(açúcar, amidos, óleos, laticínios, vinhos e destilados); beneficiamento 
e conservação dos produtos animais e vegetais; zimotecnia; 
agropecuária; edafologia; fertilizantes e corretivos; processo de 
cultura e de utilização de solo; microbiologia agrícola; biometria; 
parques e jardins; mecanização na agricultura; implementos agrícolas; 
nutrição animal; agrostologia; bromatologia e rações; economia rural 
e crédito rural; seus serviços afins e correlatos. 
Promoção do associativismo e cooperativismo; organização da 
produção, agro industrialização e comercialização da produção; 
divulgação e promoção de atividades co-relacionadas. E ainda 
serviços administrativos da Secretaria Executiva quando assim 
solicitados. 

Publicado por: 
Dariu Antonio Carniel 

Código Identificador:1B0F61F2 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO TAQUARI  

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PREGAO PRESENCIAIS 34 - RATIFICAÇÃO - AMM  
 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO TAQUARI  
RETIFICAÇÃO DE EDITAL - PREGÃO PRESENCIAL 
034/2012  
A Pregoeira e Equipe de Apoio comunica a retificação do processo 
licitatório na modalidade PREGÃO PRESENCIAL Nº. 0034/2012. 
Publicado no Jornal Oficial Eletrônico dos Municípios do Estado 
de Mato Grosso Edição N°1507, pág.06 ; ONDE SE LÊ: 
19/07/2012 LEIA-SE : 24/07/2012 Alto Taquari – MT, 12 de julho de 
2012.  
  
FERNANDA MARA DE FREITAS 
Pregoeira 

Publicado por: 
Julio Emilio da Silva 

Código Identificador:B8E6ACE6 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
PREGÃO PRESENCIAL 035/2012 – EDITAL RESUMIDO 

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO TAQUARI  
PREGÃO PRESENCIAL 035/2012 – EDITAL RESUMIDO 
Objeto: Registro de preços para futura e eventual contratação de 
empresa para fornecimento de Óleos Lubrificantes e afins para 
manutenção em veículos e máquinas das Secretarias deste 
Município.  
A Pregoeira comunica aos interessados que realizará processo 
licitatório na modalidade PREGÃO PRESENCIAL Nº. 035/2012. 
Abertura às 09:00h do dia 25/07/2012. O edital e anexos poderão ser 
adquiridos na Sede da Prefeitura, das 13:00 às 17:00 horas, junto a 
CPL ou solicitado pelo e-mail: 
licitacoes@prefeituradealtotaquari.com.br. 
Informações complementares poderão ser obtidas com a Pregoeira e 
Equipe de Apoio, em horário comercial, de Segunda a Sexta através 
do fone 066-3496-1575/1471 na Prefeitura Municipal de Alto 
Taquari.  
  
Alto Taquari – MT, 11 de julho de 2012.  
  
FERNANDA MARA DE FREITAS. 
Pregoeira. 

Publicado por: 
Julio Emilio da Silva 

Código Identificador:FD88BFC4 
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ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACÁS  

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

PORTARIA Nº. 189/2012 
 

SÚMULA: DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE 
LICENÇA PARA CONCORRER A CARGO 
ELETIVO E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  
SEBASTIÃO SILVA TRINDADE , Prefeito Municipal de Apiacás, 
Estado de Mato Grosso, usando de suas atribuições legais... 
  
RESOLVE:  
  
Artigo 1º - Conceder Licença para concorrer à cargo eletivo conforme 
o Estatuto do Servidor Público Municipal a Servidora CHARLENE 
TORRES RODRIGUES, ocupante do cargo de Fiscal Sanitarista - 
Portaria nº 037/2002, lotada na Secretaria Municipal de 
Administração, no período de 02/07/2012 à 08/10/2012,. 
  
Artigo 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua afixação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Registra-se, 
Cumpra-se, 
Publica-se. 
  
Apiacás-MT; 02 de Julho de 2012. 
  
SEBASTIÃO SILVA TRINDADE 
-Prefeito Municipal- 

Publicado por: 
Marizete Andretta 

Código Identificador:5956EA9D 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

PORTARIA Nº. 191/2012 
 

SÚMULA: DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE 
LICENÇA PARA CONCORRER A CARGO 
ELETIVO E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  
SEBASTIÃO SILVA TRINDADE , Prefeito Municipal de Apiacás, 
Estado de Mato Grosso, usando de suas atribuições legais... 
  
RESOLVE:  
  
Artigo 1º - Conceder Licença para concorrer à cargo eletivo conforme 
o Estatuto do Servidor Público Municipal a Servidora MARIA DO 
SOCORRO ALVES MENDONÇA, ocupante do cargo de Serviços 
Gerais - Portaria nº 161/2001, lotada na Secretaria Municipal de 
Administração, no período de 04/07/2012 à 08/10/2012,. 
  
Artigo 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua afixação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Registra-se, 
Cumpra-se, 
Publica-se. 
  
Apiacás-MT; 04 de Julho de 2012. 
  
SEBASTIÃO SILVA TRINDADE 
-Prefeito Municipal- 

Publicado por: 
Marizete Andretta 

Código Identificador:C7185B6B 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

PORTARIA Nº. 205/2012 
 

SÚMULA: DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE 
LICENÇA PARA CONCORRER A CARGO 
ELETIVO E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  
SEBASTIÃO SILVA TRINDADE , Prefeito Municipal de Apiacás, 
Estado de Mato Grosso, usando de suas atribuições legais... 
  
RESOLVE:  
  
Artigo 1º - Conceder Licença para concorrer à cargo eletivo conforme 
o Estatuto do Servidor Público Municipal o Servidor EDELSO 
LIMA DA CONCEIÇÃO, ocupante do cargo de Monitor de 
Informática - Portaria nº 035/2002, lotado na Secretaria Municipal de 
Assistência Social, no período de 05/07/2012 à 08/10/2012,. 
  
Artigo 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua afixação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Registra-se, 
Cumpra-se, 
Publica-se. 
  
Apiacás-MT; 05 de Julho de 2012. 
  
SEBASTIÃO SILVA TRINDADE 
-Prefeito Municipal- 

Publicado por: 
Marizete Andretta 

Código Identificador:43A6D596 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
PORTARIA Nº. 206/2012 

 
SÚMULA: DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE 
LICENÇA PARA CONCORRER A CARGO 
ELETIVO E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  
SEBASTIÃO SILVA TRINDADE , Prefeito Municipal de Apiacás, 
Estado de Mato Grosso, usando de suas atribuições legais... 
  
RESOLVE:  
  
Artigo 1º - Conceder Licença para concorrer à cargo eletivo conforme 
o Estatuto do Servidor Público Municipal o Servidor REGINALDO 
APARECIDO DE SOUZA, ocupante do cargo de Agente 
Comunitário da Saúde - contrato nº 035/2009, lotado na Secretaria 
Municipal de Saúde, no período de 05/07/2012 à 08/10/2012,. 
  
Artigo 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua afixação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Registra-se, 
Cumpra-se, 
Publica-se. 
  
Apiacás-MT; 05 de Julho de 2012. 
  
SEBASTIÃO SILVA TRINDADE 
-Prefeito Municipal- 

Publicado por: 
Marizete Andretta 

Código Identificador:53F4FB8D 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
PORTARIA Nº. 207/2012 

 
SÚMULA: DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE 
LICENÇA PARA CONCORRER A CARGO 
ELETIVO E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  
SEBASTIÃO SILVA TRINDADE , Prefeito Municipal de Apiacás, 
Estado de Mato Grosso, usando de suas atribuições legais... 
  
RESOLVE:  
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Artigo 1º - Conceder Licença para concorrer à cargo eletivo conforme 
o Estatuto do Servidor Público Municipal a Servidora SONIA 
MARIA DE MOURA SILVA, ocupante do cargo de Agente 
Comunitário da Saúde - contrato nº 031/2009, lotada na Secretaria 
Municipal de Saúde, no período de 05/07/2012 à 08/10/2012,. 
  
Artigo 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua afixação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Registra-se, 
Cumpra-se, 
Publica-se. 
  
Apiacás-MT; 05 de Julho de 2012. 
  
SEBASTIÃO SILVA TRINDADE 
-Prefeito Municipal- 

Publicado por: 
Marizete Andretta 

Código Identificador:61ABB85A 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
PORTARIA Nº. 211/2012 

 
SÚMULA: DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE 
LICENÇA PARA CONCORRER A CARGO 
ELETIVO E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  
SEBASTIÃO SILVA TRINDADE , Prefeito Municipal de Apiacás, 
Estado de Mato Grosso, usando de suas atribuições legais... 
  
RESOLVE:  
  
Artigo 1º - Conceder Licença para concorrer à cargo eletivo conforme 
o Estatuto do Servidor Público Municipal a Servidora KATIUCIA 
SILVA MATOS, ocupante do cargo de Serviços Gerais - Portaria nº 
30/1998, lotada na Secretaria Municipal de Administração, no período 
de 06/07/2012 à 08/10/2012,. 
  
Artigo 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua afixação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Registra-se, 
Cumpra-se, 
Publica-se. 
  
Apiacás-MT; 06 de Julho de 2012. 
  
SEBASTIÃO SILVA TRINDADE 
-Prefeito Municipal- 

Publicado por: 
Marizete Andretta 

Código Identificador:F1E9B43B 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
PORTARIA Nº. 212/2012 

 
SÚMULA: DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE 
LICENÇA PARA CONCORRER A CARGO 
ELETIVO E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  
SEBASTIÃO SILVA TRINDADE , Prefeito Municipal de Apiacás, 
Estado de Mato Grosso, usando de suas atribuições legais... 
  
RESOLVE:  
  
Artigo 1º - Conceder Licença para concorrer à cargo eletivo conforme 
o Estatuto do Servidor Público Municipal a Servidora LAUZINA 
PEREIRA DE SOUSA, ocupante do cargo de Técnico 
Administrativo Educacional - Portaria nº 056/1997, lotada na 
Secretaria Municipal de Educação, no período de 06/07/2012 à 
08/10/2012,. 
  

Artigo 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua afixação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Registra-se, 
Cumpra-se, 
Publica-se. 
  
Apiacás-MT; 06 de Julho de 2012. 
  
SEBASTIÃO SILVA TRINDADE 
-Prefeito Municipal- 

Publicado por: 
Marizete Andretta 

Código Identificador:8EFF072E 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
PORTARIA Nº. 213/2012 

 
SÚMULA: DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE 
LICENÇA PARA CONCORRER A CARGO 
ELETIVO E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  
SEBASTIÃO SILVA TRINDADE , Prefeito Municipal de Apiacás, 
Estado de Mato Grosso, usando de suas atribuições legais... 
  
RESOLVE:  
  
Artigo 1º - Conceder Licença para concorrer à cargo eletivo conforme 
o Estatuto do Servidor Público Municipal o Servidor SEDIVAL DE 
ARAUJO, ocupante do cargo de Agente de Manutenção (Operador de 
Maquinas Rodoviária – Pá Carregadeira) - Portaria nº 125/2011, 
lotado na Secretaria Municipal de Infra Estrutura, no período de 
06/07/2012 à 08/10/2012,. 
  
Artigo 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua afixação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Registra-se, 
Cumpra-se, 
Publica-se. 
  
Apiacás-MT; 06 de Julho de 2012. 
  
SEBASTIÃO SILVA TRINDADE 
-Prefeito Municipal- 

Publicado por: 
Marizete Andretta 

Código Identificador:D03D5F98 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

PORTARIA Nº. 215/2012 
 

SÚMULA: DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE 
LICENÇA PARA CONCORRER A CARGO 
ELETIVO E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  
SEBASTIÃO SILVA TRINDADE , Prefeito Municipal de Apiacás, 
Estado de Mato Grosso, usando de suas atribuições legais... 
  
RESOLVE:  
  
Artigo 1º - Conceder Licença para concorrer à cargo eletivo conforme 
o Estatuto do Servidor Público Municipal a Servidora DIONISIA 
ALVES PEREIRA, ocupante do cargo de Professora - Portaria nº 
035/2006, lotada na Secretaria Municipal de Educação, no período de 
09/07/2012 à 08/10/2012,. 
  
Artigo 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua afixação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Registra-se, 
Cumpra-se, 
Publica-se. 
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Apiacás-MT; 09 de Julho de 2012. 
  
SEBASTIÃO SILVA TRINDADE 
-Prefeito Municipal- 

Publicado por: 
Marizete Andretta 

Código Identificador:4CBE3551 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

DECRETO Nº. 1.122/2012. 
 

SÚMULA: DISPÕE SOBRE EXONERAÇÃO DE 
CARGO EM COMISSÃO 

  
SEBASTIÃO SILVA TRINDADE , Prefeito Municipal de Apiacás, 
Estado de Mato Grosso, usando de suas atribuições legais... 
  
D E C R E T A 
  
Artigo 1º - Fica Exonerado o Sr. LEANDRO WELLINGTON 
RAMOS MEDEIROS DA SILVA , do cargo de CHEFE DE 
DIVISÃO DE COMPRAS , lotado na Secretaria Municipal de 
Finanças, pelo Decreto nº. 1.033/2012. 

  
Artigo 2º - Este decreto entra em vigor na data de sua afixação ou 
publicação. 
  
Artigo 3º - Revogam-se as disposições em contrário. 
  
Apiacás-MT. 09 de Julho de 2012. 
  
SEBASTIÃO SILVA TRINDADE 
-prefeito Municipal- 

Publicado por: 
Marizete Andretta 

Código Identificador:28ECAD5B 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

DECRETO Nº. 1.123/2012. 
 

SÚMULA: DISPÕE SOBRE NOMEAÇÃO DE 
FUNCIONÁRIO PARA CARGO EM COMISSÃO. 

  
O Senhor SEBASTIÃO SILVA TRINDADE , Prefeito Municipal de 
Apiacás, Estado de Mato Grosso, usando das atribuições que lhe são 
concedidas por Lei... 
  
D E C R E T A 
  
Art. 1° - Fica nomeado o Sr. LEANDRO WELLINGTON RAMOS 
MEDEIROS DA SILVA , para ocupar o cargo de DIRETOR DO 
DEPARTAMENTO DE ALMOXARIFADO , lotado na Secretaria 
Municipal de Finanças, por força da Lei Complementar nº. 067/2011. 
  
Art. 2º - Este decreto entra em vigor na data de sua afixação ou 
publicação. 
  
Art. 3°  - Revogam-se as disposições em contrário. 
  
Apiacás MT, 09 de Julho de 2012. 
  
SEBASTIÃO SILVA TRINDADE 
-Prefeito Municipal- 

Publicado por: 
Marizete Andretta 

Código Identificador:0E2B9B2C 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
DECRETO Nº. 1.125/2012. 

 
SÚMULA: DISPÕE SOBRE NOMEAÇÃO DE 
FUNCIONÁRIO PARA CARGO EM COMISSÃO. 

  

O Senhor SEBASTIÃO SILVA TRINDADE , Prefeito Municipal de 
Apiacás, Estado de Mato Grosso, usando das atribuições que lhe são 
concedidas por Lei... 
  
D E C R E TA  
Art. 1° - Fica nomeada a Srª. CELINA ZUFINO DA SILVA , para 
ocupar o cargo de CHEFE DE DIVISÃO DE RECURSOS 
HUMANOS , lotada na Secretaria Municipal de Administração. 
  
Art. 2º - Este decreto entra em vigor na data de sua afixação. 

  
Art. 3°  - Revogam-se as disposições em contrário. 
  
Apiacás MT, 12 de Julho de 2012. 
  
SEBASTIÃO SILVA TRINDADE 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Marizete Andretta 

Código Identificador:B9EDE8A4 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
EXTRATO DE CONTRATO  

 
EXTRATO DE CONTRATO  
CONTRATO Nº. 74/2012 
CONTRATANTE- PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACAS 
CONTRATADO – GALDIA NUBIA RIBEIRO 
OBJETO: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS NO CARGO DE 
ASSISTENTE SOCIAL 
VALOR MENSAL: R$ 2.446,52 (dois mil quatrocentos e quarenta e 
seis e cinqüenta e dois centavos) 
VIGÊNCIA-12/07/2012 à 31/12/2012 

Publicado por: 
Marizete Andretta 

Código Identificador:61CAD313 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

PORTARIA Nº 218/2012. 
 
SEBASTÃO SILVA TRINDADE, Prefeito Municipal de Apiacás, 
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições que lhe são 
concedidas por Lei... 
  
RESOLVE 
  
Artigo 1º - Nomear o Srª. MARIA ALICE BARBOSA GARCIA, 
para o cargo de Agente Comunitário de Saúde, Processo Seletivo 
Público nº. 003/2012. 
  
Artigo 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua afixação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Registra-se 
Cumpra-se 
Pública-se 
  
Apiacás-MT, 12 de Julho de 2012. 

  
SEBASTIÃO SILVA TRINDADE 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Marizete Andretta 

Código Identificador:AFBA4DA1 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

PORTARIA Nº 219/2012. 
 
SEBASTÃO SILVA TRINDADE, Prefeito Municipal de Apiacás, 
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições que lhe são 
concedidas por Lei... 
  
RESOLVE 
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Artigo 1º - Nomear o Srª. VERA LUCIA HIGINO, para o cargo de 
Agente Comunitário de Saúde, Processo Seletivo Público nº. 
003/2012. 
  
Artigo 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua afixação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Registra-se 
Cumpra-se 
Pública-se 
  
Apiacás-MT, 12 de Julho de 2012. 

  
SEBASTIÃO SILVA TRINDADE 
-prefeito Municipal- 

Publicado por: 
Marizete Andretta 

Código Identificador:D5B9CB47 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
PORTARIA Nº 220/2012. 

 
SEBASTÃO SILVA TRINDADE, Prefeito Municipal de Apiacás, 
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições que lhe são 
concedidas por Lei... 
  
RESOLVE 
  
Artigo 1º - Nomear o Srª. NORMA RAIMUNDA DA SILVA, para o 
cargo de Agente Comunitário de Saúde, Processo Seletivo Público nº. 
003/2012. 
  
Artigo 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua afixação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Registra-se 
Cumpra-se 
Pública-se 
Apiacás-MT, 12 de Julho de 2012. 

  
SEBASTIÃO SILVA TRINDADE 
-prefeito Municipal-  

Publicado por: 
Marizete Andretta 

Código Identificador:649B35E0 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
TERMO DE POSSE 

 
Aos (12) Doze dias do mês de Julho de 2.012, compareceu à sede da 
Prefeitura Municipal de Apiacás, Estado de Mato Grosso, a Srª. 
MARIA ALICE BARBOSA GARCIA , aprovada no Processo 
Seletivo Público Municipal realizado no dia 24 de Junho de 2.012, 
para o cargo de AGENTE COMUNITARIO DE SAÚDE , sendo 
nomeada pela Portaria nº 218/2012 de 12 de Julho de 2012, afixada 
em 12/07/2011, para a assinatura do presente Termo de Posse. 
  
Apiacás-MT, 12 de Julho de 2012. 
  
_____________________________________ 
MARIA ALICE BARBOSA GARCIA  
  
SEBASTIÃO SILVA TRINDADE 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Marizete Andretta 

Código Identificador:2B1AD3E3 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
TERMO DE POSSE 

 
Aos (12) Doze dias do mês de Julho de 2.012, compareceu à sede da 
Prefeitura Municipal de Apiacás, Estado de Mato Grosso, a Srª. 
VERA LUCIA HIGINO , aprovada no Processo Seletivo Público 

Municipal realizado no dia 24 de Junho de 2.012, para o cargo de 
AGENTE COMUNITARIO DE SAÚDE , sendo nomeada pela 
Portaria nº 218/2012 de 12 de Julho de 2012, afixada em 12/07/2011, 
para a assinatura do presente Termo de Posse. 
  
Apiacás-MT, 12 de Julho de 2012. 
  
_____________________________________ 
VERA LUCIA HIGINO  
  
SEBASTIÃO SILVA TRINDADE 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Marizete Andretta 

Código Identificador:6C9CC67B 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

TERMO DE POSSE 
 
Aos (12) Doze dias do mês de Julho de 2.012, compareceu à sede da 
Prefeitura Municipal de Apiacás, Estado de Mato Grosso, a Srª. 
NORMA RAIMUNDA DA SILVA , aprovada no Processo Seletivo 
Público Municipal realizado no dia 24 de Junho de 2.012, para o cargo 
de AGENTE COMUNITARIO DE SAÚDE , sendo nomeada pela 
Portaria nº 218/2012 de 12 de Julho de 2012, afixada em 12/07/2011, 
para a assinatura do presente Termo de Posse. 
  
Apiacás-MT, 12 de Julho de 2012. 
  
NORMA RAIMUNDA DA SILVA  
  
SEBASTIÃO SILVA TRINDADE 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Marizete Andretta 

Código Identificador:0A8EC2FF 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

PORTARIA N° 221/2012 
 

SÙMULA: “DISPÕE SOBRE CONTRATAÇÃO 
TEMPORÁRIA DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS À 
FUNCIONÁRIO PÚBLICO MUNICIPAL E DÁ 
OUTRAS PROVIDENCIAS”. 

  
SEBASTIÃO SILVA TRINDADE, Prefeito Municipal de Apiacás, 
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições que lhe são 
concedidas por Lei... 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1°  - Contratar, a funcionária GALDIA NUBIA RIBEIRO, no 
cargo Assistente Social, conforme Processo Seletivo Simplificado nº. 
004/2012, lotada na Secretaria Municipal de Assistência Social. 
  
Art. 2°  - Esta portaria entrará em vigor a partir da data de sua 
publicação ou afixação nos lugares de costumes, revogadas as 
disposições em contrario. 
  
Apiacás-MT., 12 de Julho de 2012. 
  
SEBASTIÃO SILVA TRINDADE 
Prefeito Municipal  

Publicado por: 
Marizete Andretta 

Código Identificador:FA998986 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUAIANA  

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
PORTARIA Nº 55/2012 DE 05 DE JULHO DE 2012 

 
05 DE JULHO DE 2012 
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O Senhor PEDRO PASCHOAL RODRIGUES ALVARES, Prefeito 
Municipal de Araguaiana, Estado de Mato Grosso, no uso de suas 
atribuições legais e, conforme preceitua o art. 77, inciso VI, da Lei 
Orgânica do Município, 
  
RESOLVE:  
  
Artigo 1º - Nomear VANESSA MARTINS DOS SANTOS, portadora 
do RG. nº 1863108-8-SSP/GO e CPF nº 049.414.821-74, no cargo de 
CHEFE DE SEÇÃO (FINANÇAS), enquadrando-a no Quadro Geral 
dos Cargos de provimento em Comissão da Lei Municipal nº 
475/2009 de 07 de janeiro de 2009. 
  
Artigo 2º - As despesas da presente Portaria correm por conta da 
seguinte dotação Orçamentária. 
  
04 – - Sec. Finanças 
04.01 - Gab. do Secretário 
2007 - Manutenção e encargos com a Secretaria de Finanças 
3190.11.00 - Vencimento e vantagens fixas. 
  
Artigo 3º - A presente Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, revogando-se as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de ARAGUAIANA – MT, em 05 de 
julho 2012. 
Registre-se e Publique-se. 
  
PEDRO PASCHOAL RODRIGUES ALVARES 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Jose Marques da Silva 

Código Identificador:08E13C6D 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPUTANGA  

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

AVISO DE LICITAÇÃO - PREGÃO PRESENCIAL Nº 021/2012 
 
AVISO DE LICITAÇÃO - PREGÃO PRESENCIAL Nº 021/2012 
A Prefeitura Municipal de Araputanga/MT, através do Pregoeiro, 
torna público para conhecimento dos interessados, que realizará a 
licitação na modalidade Pregão Presencial nº 021/2012, cujo Objeto é 
Registro de preços para futura e eventual Aquisição de Gás Oxigênio 
Medicinal e Cilindro de Gás Oxigênio Medicinal para uso na 
Secretaria Municipal de Saúde: Dia – 30/07/2012. Entrega dos 
Envelopes contendo a Proposta de Preços, Documentos de Habilitação 
e a Documentação do Credenciamento deverão ser entregues ao 
Pregoeiro até o dia 30/07/2012 as 08:30 horas (horário de Mato 
Grosso). Edital Completo: Afixado no endereço Rua Antenor 
Mamedes n.º 911, Centro, Araputanga/MT. CEP 78.260-000 – 
Araputanga - MT, e no site www.araputanga.mt.gov.br, (quando o 
edital for baixado pelo site às empresas deverão encaminhar seus 
dados empresariais para o e-mail seplan2@araputanga.mt.gov.br); 
Abertura do envelope Nº 01: dia 30/07/2012, no endereço 
estabelecido no edital. Regida pelas Leis Federais: Lei nº 10.520 de 
17/07/002, Lei 8.666 de 21/06/93 (com alterações da Lei 8883/94 e da 
Lei nº 9.648/98) e Decreto Municipal 29/2010. 
  
Araputanga – MT, 12 de Julho de 2012.  
  
REGINALDO LUIZ SCHIAVINATO  
Pregoeiro 

Publicado por: 
Ronaldo Edson Schiavinato 

Código Identificador:471F38AB 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 009/2012 - RATIFICAÇÃO DE 
JUSTIFICATIVA  

 

DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 009/2012 - RATIFICAÇÃO DE 
JUSTIFICATIVA 
O Prefeito Municipal de Araputanga, Estado de Mato Grosso, Sr. 
VANO JOSÉ BATISTA, torna público que, em virtude de haver 
concordado com a justificativa apresentada pela Srª. Renata Souza 
Pinto Marconi – Secretária Municipal de Saúde, no processo de 
contratação direta com o a empresa: HERMOM HOSPITALAR 
LTDA, cujo objeto é a Aquisição de Medicamentos – Complemento a 
Saúde Mental, para uso neste Município de Araputanga-MT, mediante 
o valor contratual de R$ 14.630,00 (Quatorze Mil Seiscentos e Trinta 
Reais), onde formulou-se expediente de Dispensa de Licitação 
009/2012, fulcrada nas disposições do art. 24, inciso V, da Lei Federal 
8.666/93, RATIFICA a justificativa apresentada e autoriza os 
serviços.  
  
Araputanga - MT., 12 de Julho de 2012.  
  
VANO JOSÉ BATISTA  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Ronaldo Edson Schiavinato 

Código Identificador:2E3CFD30 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
TERMO DE HOMOLOGAÇÃO- PREGAO Nº 020/2012- 

REGISTRO DE PREÇO 
 
TERMO DE HOMOLOGAÇÃO- PREGAO Nº 020/2012- 
REGISTRO DE PREÇO 
  
DO: PREFEITO MUNICIPAL DE ARAPUTANGA 
VANO JOSE BATISTA 
  
PARA: PREGOEIRO DO MUNICIPIO DE ARAPUTANGA 
REGINALDO LUIZ SCHIAVIANTO 
  
Objeto: Registro de preços para futura e eventual Aquisição de 
Equipamentos, Materiais de Construção, Elétrico e Hidráulico. 
  
Tendo em vista o que consta dos autos deste processo, e diante do 
resultado apresentado pelo Pregoeiro, HOMOLOGO o presente 
certame, para que produza todos os efeitos legais previstos em lei. 
  
Araputanga MT, 13 de julho de 2012. 
  
VANO JOSÉ BATISTA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Ronaldo Edson Schiavinato 

Código Identificador:D5AD982E 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
TERMO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO - CARTA 

CONVITE N.º 013/2012 
 
TERMO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO - CARTA 
CONVITE N.º 013/2012 
  
Assunto: HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO cujo objeto é a 
Contratação de Pessoa Jurídica para Aplicação de Lama Asfáltica nas 
ruas deste Município. 
  
Nos termos do artigo 43, inciso VI da Lei Federação n° 8.666/93 e as 
suas alterações, HOMOLOGO a presente Carta Convite n° 013/2012, 
acolhendo a manifestação da Comissão Permanente de Licitação, 
ADJUDICO o certame cujo objeto é a Contratação de Pessoa Jurídica 
para Aplicação de Lama Asfáltica nas ruas deste Município, onde os 
recursos para custear as despesas contratadas são oriundas de Recurso 
Próprios da Secretaria de Obras, sendo declarada como vencedora a 
empresa MARCO CONSTRUTORA LTDA inscrita no CNPJ/MF: 
07.171.000/0001-01. 
  
Araputanga - MT, 13 de julho de 2012. 
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VANO JOSE BATISTA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Ronaldo Edson Schiavinato 

Código Identificador:B2EE7EAD 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
ERRATA DE AVISO DE RESULTADO - PREGAO Nº 020/2012- 

REGISTRO DE PREÇO 
 
ERRATA DE AVISO DE RESULTADO - PREGAO Nº 020/2012- 
REGISTRO DE PREÇO 
A Prefeitura Municipal de Araputanga-MT, através do Pregoeiro, 
torna público, que o resultado divulgado neste Jornal Oficial 
Eletrônico dos Municípios do Estado de Mato Grosso no dia 
10/07/2012 na pag. 17. Cujo objeto é Registro de preços para futura e 
eventual Aquisição de Equipamentos, Materiais de Construção, 
Elétrico e Hidráulico. Passa a ter a nova redação: Empresa: SASSO 
PERES & CIA LTDA > Vencedoras de Diversos itens totalizando o 
Valor Global de R$ 148.150,55. Empresa V. LOPES BATISTA & 
CIA LTDA> Vencedoras de Diversos itens totalizando o Valor Global 
de R$ 509.411,91. Empresa PETEL MATERIAIS DE CONST. E 
EQUIP. LTDA.> Vencedoras de Diversos itens totalizando o Valor 
Global de R$ 66.062,75. Empresa COXIPÓ COM. DE MATERIAIS 
EL. LTDA – ME > Vencedoras de Diversos itens totalizando o Valor 
Global de R$ 53.269,88. Empresa VIECILI & SILVA LTDA – ME.> 
Vencedoras de Diversos itens totalizando o Valor Global de R$ 
25.387,75. Empresa ELETRICA RADIANTE MATERIAIS 
ELETRICOS LTDA.> Vencedoras de Diversos itens totalizando o 
Valor Global de R$ 104.126,035. 
  
Araputanga MT, 12 de Julho de 2012.  
  
REGINALDO LUIZ SCHIAVINATO  
Pregoeiro 

Publicado por: 
Ronaldo Edson Schiavinato 

Código Identificador:2F79E31B 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
PORTARIA N.º 093/2012 

 
PORTARIA N.º 093/2012 
  

DESIGNAR O SERVIDOR PARA 
ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAÇÃO DAS 
ATAS DE REGISTRO DE PREÇOS. 

  
VANO JOSÉ BATISTA, Prefeito Municipal de Araputanga, Estado 
de Mato Grosso, no uso de suas atribuições e prerrogativas legais 
conferidas pelo Art. 87, I e II da Lei Orgânica Municipal, 
considerando a Lei Federal nº 8.666 de 21 de junho de 1.993, em 
especial em seu Art. 67. 
  
RESOLVE 
  
Art. 1º - Designar o Sr. JULIO MARIA DE OLIVEIRA - Secretária 
Municipal de Obras Vias Publicas, para responder pela gestão, 
acompanhamento e fiscalização das Atas de Registro de Preços de 
numero: A.R.P Nº 016/2012 - V. LOPES BATISTA & CIA LTDA, 
A.R.P Nº 017/2012 - COXIPÓ COM. DE MATERIAIS EL. LTDA – 
ME, A.R.P Nº 018/2012 – ELETRICA RADIANTE MATERIAIS 
ELETRICOS LTDA, A.R.P Nº 019/2012 – VIECILI & SILVA 
LTDA – ME, A.R.P Nº 020/2012 – SASSO PERES & CIA LTDA, 
A.R.P Nº 021/2012 – PETEL MATERIAIS DE CONST. E EQUIP. 
LTDA, firmado entre o Município de Araputanga – MT e as empresas 
acima mencionadas. 
  
Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 
revogando as disposições em contrário. 
  
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se. 
  
Araputanga, Estado de Mato Grosso, aos 12 de Julho de 2012. 

  
VANO JOSE BATISTA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Ronaldo Edson Schiavinato 

Código Identificador:6B995A37 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
ORDEM DE SERVIÇO  

 
ORDEM DE SERVIÇO 
Nº 001/2012 
  
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 135/2012 
CONVITE Nº 013/2012 
  
INTERESSADA: MARCO CONSTRUTORA LTDA 
CNPJ: 07.171.000/0001-01 e Inscrição Estadual nº 103.290.514-0 
End: Barão de Melgaço nº 2350 Centro Sul 
CEP: 78.020-800 
Cuiabá – MT 
Sócio Proprietário o Sr. Sr. João Marcos Ferraz Muzzi, brasileiro, 
engenheiro civil, inscrito na cédula de identidade RG nº 218.529 
SSP/MT e portador do CPF/MF nº 126.457.451-72 
  
O MUNICÍPIO DE ARAPUTANGA, ESTADO DE MATO 
GROSSO, pessoa jurídica de direito público interno, com sede 
administrativa na Rua Antenor Mamedes, Nº. 911, Centro, 
ARAPUTANGA - MT., inscrito no CNPJ 15.023.914/0001-45, neste 
ato representado pelo seu Prefeito Sr. VANO JOSE BATISTA, 
brasileiro, casado, portador do RG sob nº 98470-ZA SSP/GO e 
inscrito no CPF/MF sob n.º 056.675.181-04, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas por lei, em conformidade com o contrato acima 
citado, a empresa MARCO CONSTRUTORA LTDA, inscrita no 
07.171.000/0001-01 e Inscrição Estadual nº 103.290.514-0, 
estabelecida à Rua Barão de Melgaço nº 2350 Centro Sul –
CEP:78.020-800 Cuiabá – MATO GROSSO, que inicie dentro do 
prazo legal na data da expedição desta Ordem de Serviço (O.S.) os 
serviços referente a “Aplicação de Lama Asfáltica nas ruas deste 
Município”, em consonância com o Projeto Básico Original, com a 
Proposta de Preços apresentada pela CONTRATADA,da referida 
Carta Convite. 
  
Araputanga/MT, 13 de Julho de 2012. 
  
VANO JOSE BATISTA 
Prefeito Municipal 
  
Ciente em 13/07/2012 
  
MARCO CONSTRUTORA LTDA 
CNPJ/MF nº 07.171.000/0001-01 
  
JOÃO MARCOS FERRAZ MUZZI 
RG nº 218.529 SSP/MT e portador do CPF/MF nº 126.457.451-72 

Publicado por: 
Ronaldo Edson Schiavinato 

Código Identificador:011D6E3D 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
TERMO DE POSSE N.º 159/2012 

 
Tomou posse no dia 12 de julho de 2012, através da Portaria n.º 
59/2012, datada de 14 de maio de 2012, a Senhora ELENIR 
PEREIRA DA COSTA, aprovada em concurso publico nº 
01/2012, para preenchimento do cargo de PROFESSORA DE 
PEDAGOGIA, em caráter efetivo, perante o Prefeito Municipal, o 
Secretário de Administração e o Diretor de Recursos Humanos 
desta Prefeitura Municipal de Araputanga/MT.  
  
VANO JOSÉ BATISTA 
Prefeito Municipal 
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ODILSON MAMEDES DA SILVA 
Secretario Municipal de Administração 
  
OVÍDIO DE FREITAS GODOY 
Diretor de Recursos Humanos 

Publicado por: 
Ovidio de Freitas Godoy 

Código Identificador:0ED7A4FD 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARENÁPOLIS  

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

LEI N.º 1118/2012 
 

“Dispõe Sobre a Autorização para Criação e Inclusão de 
Projetos Atividades no PPA de 2010/2013 e LDO 
especialmente para o exercício de 2013, e da Outras 
Providências”. 

  
O Senhor FARID TENORIO SANTOS , Prefeito Municipal de 
Arenápolis, Estado de Mato Grosso, no uso e gozo de suas atribuições 
legais, faz saber que a Câmara Municipal aprovou e ele sanciona a 
seguinte Lei. 
  
Art. 1 º- Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a Criação e 
Inclusão de Projetos Atividades no PPA de 2010/2013 e LDO, 
especialmente para o exercício de 2013 , conforme discriminado: 
  
Órgão: 05 – SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, 
CULTURA, DESPORTO E LAZER 
Unidade: 002 – UNIDADES ESCOLARES E ATENDIMENTO 
PEDAGÓGICO 
Função: 12 – Educação 
Sub-Função: 365 – Educação Infantil- Creche 
Programa: 0009 – Nossa Escola, Nosso Futuro 
Projeto/Atividade: 2111 – Manutenção de Ensino Infantil 5% - 
Creche 
Total 50.000,00 
  
Órgão: 05 – SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, 
CULTURA, DESPORTO E LAZER 
Unidade: 003 – FUNDEB- Fundo Desenvolvimento Ensino Básico e 
Valorização dos Profissionais 
Função: 12 – Educação 
Sub-Função: 365 – Educação Infantil- Creche 
Programa: 0009 – Nossa Escola, Nosso Futuro 
Projeto/Atividade: 2112 – Remuneração de Profissionais do Ensino 
Infantil 60% - Creche 
Total 288.470,14 
  
Órgão: 05 – SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, 
CULTURA, DESPORTO E LAZER 
Unidade: 003 – FUNDEB- Fundo Desenvolvimento Ensino Básico e 
Valorização dos Profissionais 
Função: 12 – Educação 
Sub-Função: 365 – Educação Infantil- Creche 
Programa: 0009 – Nossa Escola, Nosso Futuro 
Projeto/Atividade: 2113 – Manutenção no Ensino Infantil- 40% - 
Creche 
Total 182.313,42 
  
Órgão: 05 – SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, 
CULTURA, DESPORTO E LAZER 
Unidade: 003 – FUNDEB- Fundo Desenvolvimento Ensino Básico e 
Valorização dos Profissionais 
Função: 12 – Educação 
Sub-Função: 365 – Educação Infantil- Creche 
Programa: 0009 – Nossa Escola, Nosso Futuro 
Projeto/Atividade: 1121 – Investimento no Ensino Infantil com 
recursos vinculados- Creche 
Total- 10.000,00 
  
Art. 2º - Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação. 

Edifício da Prefeitura Municipal de Arenápolis-MT, aos 13 dias do 
mês de Junho 
de 2012. 
  
FARID TENÓRIO SANTOS 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Luciana de Souza Barreto 

Código Identificador:7001139E 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
2012////LEI Nº. 1119/ 

 
DATA: 05 DE JUNHO DE 2012. 

  
SÚMULA: “Dispõe sobre a Lei de diretrizes 
Orçamentária –LDO, do Município de Arenápolis - 
MT, para o exercício de 2013 e dá outras 
providências”. 
  

A Câmara Municipal de Arenápolis, Estado de Mato Grosso, 
aprovou e eu, Prefeito do Município, sancionou a seguinte Lei: 
  
DISPOSIÇÕES PRELIMINARES  
  
Art. 1º - Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art. 
165, § 2º, da Constituição Federal, no art. 4º da Lei Complementar nº 
101, de 04 de maio de 2000 – Lei de Responsabilidade Fiscal – LRF e 
no art. 11 inciso VI, da Lei Orgânica do Município de Arenápolis, as 
diretrizes orçamentárias relativas ao exercício de 2013, 
compreendendo: 
  
I - as prioridades e metas da Administração Pública Municipal; 
II - a estrutura e organização dos orçamentos; 
III - as diretrizes específicas para o Poder Legislativo; 
IV - as diretrizes para a elaboração e execução dos Orçamentos do 
Município e suas alterações; 
V - as disposições relativas às despesas do Município com pessoal e 
encargos sociais; 
VI - as disposições sobre alterações na legislação tributária do 
Município; 
VII - as disposições relativas à Dívida Pública Municipal; e captação 
de recursos; 
VIII - as disposições finais. 
  
§ 1º - Integrarão esta lei os seguintes Anexos: 
  
I - Anexo de Metas e Prioridades; 
  
II - Anexo de Metas Fiscais, composto de: 
a) demonstrativo de metas anuais; 
b) avaliação do cumprimento das metas fiscais do exercício anterior; 
c) demonstrativo das metas fiscais atuais comparadas com as fixadas 
nos três exercícios anteriores; 
d) evolução do patrimônio líquido nos três exercícios anteriores; 
e) origem e aplicação dos recursos obtidos com a alienação de ativos; 
f) receitas e despesas previdenciárias do RPPS; 
g) projeção atuarial do Regime Próprio de Previdência dos Servidores 
Públicos Municipais; 
h) demonstrativo da estimativa e compensação da renúncia de receita; 
i) demonstrativo da margem de expansão das despesas obrigatórias de 
caráter continuado; e 

  
III - Anexo de Riscos Fiscais, contendo Demonstrativo de Riscos 
Fiscais e Providências; e 
  
IV - Demonstrativo de Obras em Andamento, em atendimento ao art. 
45, parágrafo único, da Lei Complementar no 101/2000 - LRF. 
  
§ 2º - Os Anexos previstos nos incisos II, III, serão apresentados em 
10 dias após o protocolo do presente projeto. 
CAPÍTULO I  
DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAÇÃO 
PÚBLICA MUNICIPAL  
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Art. 2º - As metas e prioridades da Administração Pública Municipal 
deverão estar em consonância com aquelas especificadas no Plano 
Plurianual - PPA-2010/2013 aprovado pela Lei Municipal no 
exercício 2009, e suas alterações legais, definidas nos Orçamentos 
para o exercício financeiro de 2012, dentro do prazo estabelecido pela 
Constituição Federal. 
  
Art. 3º - Em conformidade com o disposto no art. 165, § 2º, da 
Constituição Federal, no art. 4º da Lei Complementar nº 101/2000 - 
LRF e art. 11, inciso VI da Lei Orgânica do Município, as metas e 
prioridades para o exercício financeiro de 2012, são as constantes no 
Anexo I desta Lei, as quais terão precedência na alocação de recursos 
na Lei Orçamentária, mas não se constituem limites à programação 
das despesas. 
  
§ 1º - Na elaboração da proposta orçamentária para o exercício 
financeiro de 2012 será dada maior prioridade: 
  
I - às políticas de inclusão; 
II - ao atendimento integral à criança e ao adolescente; 
III – ao atendimento á sociedade em ações de saúde; 
IV - à austeridade na gestão dos recursos públicos; 
V – à promoção do desenvolvimento do ensino público; 
VI - à promoção do desenvolvimento econômico sustentável; 
VII - à promoção do desenvolvimento urbano; 
VIII - à promoção do desenvolvimento rural; e 
IX - à conservação e à revitalização do ambiente natural. 
  
§ 2º - A execução das ações vinculadas às metas e prioridades do 
Anexo a que se refere o caput estará condicionada à manutenção do 
equilíbrio das contas públicas, conforme Anexo de Metas Fiscais que 
integra a presente Lei. 
  
Art. 4º - Na elaboração do Orçamento da Administração Pública 
Municipal buscar-se-á a contribuição de toda a sociedade num 
processo de democracia participativa, voluntária e universal, por meio 
dos Conselhos Municipais, sindicatos representantes de classes e 
comunidade em geral. 
  
Parágrafo único. Durante o processo de elaboração da proposta 
orçamentária, o Poder Executivo promoverá audiência pública, nos 
termos do art. 48 da Lei Complementar no 101/2000 - LRF. 
  
CAPÍTULO II  
  
DA ESTRUTURA E ORGANIZAÇÃO DOS ORÇAMENTOS  
  
Art. 5º - A Lei Orçamentária compor-se-á de: 
  
I - Orçamento Fiscal; 
II – Orçamento da Seguridade Social; 
  
Art. 6º - O projeto de Lei orçamentária do Município de Arenápolis 
relativo ao exercício de 2013 deve assegurar os princípios de justiça 
social, de controle social e de transparência na elaboração e execução 
do Orçamento, observado o seguinte: 
  
I - o princípio de justiça social implica assegurar, na elaboração e na 
execução do orçamento, projetos e atividades que possam reduzir as 
desigualdades entre indivíduos e regiões, bem como combater a 
exclusão social; 
  
II - o princípio de controle social implica assegurar à todos os 
cidadãos a participação na elaboração e no acompanhamento do 
orçamento; e 
  
III - o princípio de transparência implica, além da observação do 
princípio constitucional da publicidade, a utilização dos meios 
disponíveis para garantir o real acesso dos munícipes às informações 
relativas ao orçamento. 
  
Art. 7º - Para efeito desta lei entende-se por: 
  

I - diretriz: o conjunto de princípios que orienta a execução dos 
Programas de Governo; 
  
II - unidade orçamentária: o menor nível da classificação institucional, 
agrupada em órgãos orçamentários, entendidos estes como os de 
maior nível da classificação institucional; 
  
III - função: o maior nível de agregação das diversas áreas de despesa 
que competem ao setor público; 
  
IV – subfunção: uma partição da função que visa agregar determinado 
subconjunto da despesa do setor público; 
  
V - programa: o instrumento de organização da ação governamental 
que visa à concretização dos objetivos pretendidos, mensurados por 
indicadores estabelecidos no Plano Plurianual; 
  
VI - atividade: o instrumento de programação para alcançar os 
objetivos de um programa envolvendo um conjunto de operações que 
se realizam de modo contínuo e permanente e das quais resulta um 
produto necessário à manutenção das ações de governo; 
  
VII - projeto: o instrumento de programação para alcançar os 
objetivos de um programa envolvendo um conjunto de operações, 
limitadas no tempo, das quais resulta um produto que concorre para a 
expansão ou o aperfeiçoamento das ações de governo; 
  
VIII - operação especial: o conjunto de despesas que não contribuem 
para a manutenção das ações de governo das quais não resulta um 
produto e não geram contraprestação direta sob à forma de bens ou 
serviços, representando, basicamente, o detalhamento da função 
Encargos Especiais; 
  
IX – Categorias Econômicas: classificação da despesa quanto a sua 
finalidade se correntes ou de capital. 
  
Despesas correntes: Classificam-se nesta categoria todas as despesas 
que não contribuem, diretamente, para a formação ou aquisição de um 
bem de capital, (despesas de manutenção). 
  
Despesas de Capital: Classificam-se nesta categoria aquelas despesas 
que contribuem, diretamente, para a formação ou aquisição de um 
bem de capital. 
  
X - modalidade de aplicação: a especificação da forma de aplicação 
dos recursos orçamentários; tem por finalidade indicar se os recursos 
são aplicados diretamente por órgãos ou entidades no âmbito da 
mesma esfera de Governo ou por outro ente da federação e suas 
respectivas entidades; 
  
XI – Grupos de natureza de despesas: a agregação de elementos de 
despesas que apresentam as mesmas características quanto ao objeto 
do gasto; 
  
XII – Elemento de Despesa: tem por finalidade identificar os objetos 
de gasto, tais como vencimentos e vantagens fixas, juros, diárias, 
material de consumo, serviços de terceiros prestados sob qualquer 
forma, subvenções sociais, obras e instalações, equipamentos e 
material permanente, auxílios, amortizações e outros de que a 
administração pública se serve para a consecução de seus fins. 
  
XIII - concedente: o órgão ou entidade da Administração Pública 
Municipal responsável pela transferência de recursos financeiros, 
inclusive de descentralização de créditos orçamentários; e 
  
XIV - convenente: o órgão ou a entidade da administração pública 
direta ou indireta dos governos federal, estadual, municipal ou do 
Distrito Federal, e as entidades privadas, com os quais a 
Administração Municipal pactue a transferência de recursos 
financeiros, inclusive quando decorrentes de descentralização de 
créditos orçamentários entre órgãos e entidades federais constantes 
dos Orçamentos: Fiscal e da Seguridade Social; e 
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XV - descentralização de créditos orçamentários, a transferência de 
créditos constantes dos Orçamentos: Fiscal e da Seguridade Social, no 
âmbito do mesmo órgão ou entidade ou entre estes. 
  
§ 1º - Cada programa identificará as ações necessárias para atingir os 
seus objetivos, sob a forma de atividades, projetos e operações 
especiais, especificando os respectivos valores e metas, bem como as 
unidades orçamentárias responsáveis pela realização da ação. 
  
§ 2º - Os projetos, as atividades e as operações especiais serão 
desdobrados de acordo com o plano de trabalho das secretarias 
municipais de governo, priorizando as necessidades da comunidade. 
  
§ 3º - Cada atividade, projeto e operação especial identificarão a 
função e a subfunção às quais se vinculam. 
  
Art. 8º - As metas físicas serão indicadas no desdobramento da 
programação vinculada aos respectivos projetos e atividades de modo 
a especificar a localização física integral ou parcial dos programas de 
governo. 
  
Art. 9º - O Orçamento Fiscal que o Poder Executivo encaminhará à 
Câmara Municipal até 30 de Agosto de 2012, nos termos do art. 132 
da Lei Orgânica do Município de Arenápolis-MT, compreenderá a 
programação dos Poderes Legislativo e Executivo do Município, seus 
Órgãos, Autarquias, Institutos, Fundação e Fundos Municipais 
instituídos e mantidos pela Administração Pública Municipal. 
  
Art. 10º - O Orçamento Fiscal discriminará a despesa por unidade 
orçamentária, detalhada por categoria de programação em seu menor 
nível, com as respectivas dotações, especificando a esfera 
orçamentária, a categoria econômica, o grupo de natureza da despesa, 
a modalidade de aplicação, o elemento de despesa, sub-elementos, e 
desdobramentos (identificados de uso) e a fonte de recursos. 
  
§ 1º - As categorias econômicas estão assim detalhadas: 
I - Despesas correntes - 3; e 
II - Despesas de capital - 4. 
  
§ 2º - Os grupos de natureza da despesa constituem agregação de 
elementos de despesa de mesmas características quanto ao objeto de 
gasto, conforme a seguir discriminado: 
  
I - pessoal e encargos sociais - 1; 
II - juros e encargos da dívida - 2; 
III - outras despesas correntes - 3; 
IV – investimentos - 4; 
V - inversões financeiras, incluídas quaisquer despesas referentes à 
constituição ou ao aumento de capital de empresas - 5; e 
VI - amortização da dívida - 6. 
  
§ 3º - Na especificação das modalidades de aplicação será observado, 
no mínimo, o seguinte detalhamento: 
  
I - transferências à União - 20; 
II - transferências a Estados e ao Distrito Federal - 30; 
III - transferências a instituições privadas sem fins lucrativos - 50; 
IV – transferências a instituições privadas com fins lucrativos – 60; 
observado o disposto no capitulo V da Lei Complementar 101/2000. 
V - transferências a consórcios públicos - 71; 
VI - aplicações diretas - 90; e 
VII - aplicação direta decorrente de operação entre órgãos, fundos e 
entidades integrantes do Orçamento Fiscal e da Seguridade Social - 
91. 
  
§ 4º - A especificação por elemento de despesa será apresentada por 
unidade orçamentária, facultando a utilização do sub-elemento e 
desdobramento da despesa quando da alocação dos recursos, 
obrigando-se apenas nos lançamentos de liquidação da despesa na 
execução do orçamento. 
  
§ 5º - A Lei Orçamentária indicará as fontes de recursos 
regulamentadas pela Secretaria do Tesouro Nacional do Ministério da 

Fazenda e pelo Tribunal de Contas do Estado do Mato Grosso – 
TCE/MT. 
  
I - O Município poderá incluir, na Lei Orçamentária, outras fontes de 
recursos para atender às suas peculiaridades, além daquelas 
determinadas no § 5º deste artigo; 
  
II - As fontes de recursos indicadas na Lei Orçamentária serão 
regulamentadas por decreto do Poder Executivo; e 
  
III - Os recursos legalmente vinculados a finalidades específicas serão 
utilizados apenas para atender ao objeto de sua vinculação, ainda que 
em exercício diverso daquele em que ocorrer o ingresso. 
  
§ 6º - As receitas oriundas de aplicações financeiras terão as mesmas 
fontes dos recursos originais. 
  
§ 7º - Durante a execução orçamentária, as fontes de recursos 
previstas poderão ser alteradas ou novas poderão ser incluídas 
exclusivamente pela Secretaria Municipal de Gestão, mediante 
publicação em impressa oficial do Município, com as devidas 
justificativas. 
  
§ 8º - A reserva de contingência prevista no art. 41 desta Lei será 
identificada pelo dígito 9 (nove) no que se refere à categoria 
econômica, ao grupo de natureza da despesa, à modalidade de 
aplicação, ao elemento de despesa e à fonte de recursos. 
  
§ 9º - As receitas serão escrituradas de forma que se identifique a 
arrecadação segundo as naturezas de receita, fontes de recursos e 
parcelas vinculadas. 
  
Art. 11 - A alocação dos créditos orçamentários será feita diretamente 
à unidade orçamentária responsável pela execução das ações 
correspondentes, ficando proibida a consignação de recursos a título 
de transferência para unidades orçamentárias integrantes dos 
Orçamentos: Fiscal e da Seguridade Social. 
  
§ 1º - A vedação contida no art. 167, inciso VI, da Constituição, não 
impede, no âmbito dos Orçamentos Fiscal e da Seguridade Social, a 
descentralização de créditos orçamentários para execução de ações de 
responsabilidade da unidade orçamentária descentralizadora. 
  
§ 2º - As operações entre órgãos, fundos e entidades previstas nos 
Orçamentos Fiscal e da Seguridade Social, ressalvado o disposto no § 
1 deste artigo, serão executadas, obrigatoriamente, por meio de 
empenho, liquidação e pagamento, nos termos da Lei nº 4.320, de 17 
de março de 1964, utilizando-se a modalidade de aplicação a que se 
refere o art. 10, § 3, desta Lei. 
  
Art. 12 - A Lei Orçamentária discriminará em programas de trabalho 
específicos as dotações destinadas: 
  
I - ao pagamento de precatórios judiciais, inclusive o cumprimento de 
sentenças judiciais transitadas em julgado consideradas de pequeno 
valor; e 
  
II - ao pagamento dos juros, encargos e amortização da dívida 
fundada. 
  
III – a alocação de recursos destinados ao Fundo de Manutenção e 
Desenvolvimento da Educação Básica e de Valorização dos 
Profissionais da Educação - FUNDEB, criado pela Lei Municipal 934 
de 23 de janeiro de 2007, de forma a evidenciar o cumprimento da 
Emenda Constitucional nº 53, de 19 de dezembro de 2006, da Lei nº 
11 494, de 20 de Junho de 2007; e posteriores alterações legais; 
inclusive de recursos a título de contra partida municipal, caso seja 
detectado déficit financeiro para atendimento do número integral de 
matrículas da educação infantil e educação de jovens e adultos do 
ensino fundamental. 
  
IV – a alocação de recursos destinados ao Fundo Municipal de Saúde 
criado pela Lei Municipal nº 669/1997 de 03 de abril de 1997, bem 
como das ações e serviços públicos de saúde de forma a evidenciar o 
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cumprimento da Emenda Constitucional nº 29, de 13 de setembro de 
2000; 
  
V – a alocação de recursos destinados ao Fundo Municipal de 
Assistência Social criado pela Lei Municipal nº 624 de 16 de 
Dezembro de 1994, cuja aplicação de recursos não é descentralizada, 
a contabilização distinta destes fundos far-se-á apenas para controle e 
fiscalização dos recursos. 
  
VI – a alocação de recursos para a manutenção do Fundo Municipal 
dos direitos da Criança e do Adolescente, criado pela Lei Municipal nº 
496 de 26 de Dezembro de 1990, e suas posteriores alterações, os 
quais serão aplicados de forma descentralizada, conforme previsão 
legal. 
  
VII - alocação de recursos destinados ao Fundo Partilhado de 
Investimentos Sociais criado pela Lei Municipal nº 883 de 20 de 
Junho de 2005, a cuja aplicação dos recursos não é de forma 
descentralizada, e darão acesso a níveis mais dignos de subsistência 
aos munícipes, a contabilizarão distinta destes fundos far-se-á apenas 
para controle e fiscalização dos recursos. 
  
VIII – a alocação de recursos destinados ao Salário Educação criado 
pelo FNDE, destinado a aplicação na manutenção do ensino básico no 
âmbito municipal, através de recursos recebidos fundo a fundo, com 
alocação de recursos na unidade orçamentária da Diretoria de Escolas. 
  
IX – a alocação de recursos destinados ao Fundo Municipal de 
Habitação criado pela Lei Municipal nº. 950 de 07 de Agosto de 2007, 
destinado a aplicação na manutenção de programas habitacionais no 
âmbito municipal, através de recursos recebidos fundo a fundo. 
  
X – a pagamento de despesas custeio da policia militar no município, 
a fim de fixar os agentes de segurança nesta localidade, como critério 
de custeio da polícia militar será adotado a manutenção do prédio da 
delegacia. 
  
XI – a pagamento de despesa para manutenção da parceria entre o 
Município e a APAE - Associação de Pais e Amigos dos 
Excepcionais, através de convênio, objetivando a manutenção do 
ensino básico de crianças especiais, conforme Lei Municipal nº 992 
de 04 de Março de 2009; 
  
XII – a pagamento de despesas de manutenção do Consórcio 
Intermunicipal de Saúde da Região Médio Norte Matogrossense, 
como medida de atendimento ambulatorial, hospitalar e especializado, 
para os munícipes, conforme Lei Municipal 751 de 28 de Março de 
2001. 
  
XIII – a alocação de recursos para manutenção do Consórcio 
Intermunicipal de Desenvolvimento, Econômico, Social, Ambiental e 
Turístico do Alto do Rio Paraguai, para realização de políticas sociais, 
ambientais, turísticas, e de economia sustentável no âmbito regional, 
conforme Lei Municipal 898 de 03 de outubro de 2005 e 996 de 27 de 
março de 2009 . 
  
XIV – a alocação de recursos para a manutenção e conservação do 
prédio onde funciona o Centro Integrado de Atendimento, e seus 
órgãos anexos. 
  
XV – a alocação de recursos para pagamento de despesas de 
convênios e contratos de cooperação mutua, entre Banco do Brasil, 
SENAR, SEBRAE, EMPAER, Fundações e Outras instituições 
tecnológicas e de desenvolvimento social, com o objetivo de parcerias 
de cooperação técnica. 
  
§ 1º - Os recursos de que tratam o inciso III deste artigo, serão 
alocados em unidade orçamentária específica, e poderá somar valores 
a maior que a estimativa da receita a ser arrecadada em rubrica do 
FUNDEB, sempre que houver a necessidade de contrapartida 
municipal para manutenção das ações do FUNDO, conforme prevê os 
o artigo 60 ADCT da CF modificado pela Emenda constitucional nº 
53 e o artigo 31 da Lei nº 11494/2007. 
  

Art. 13 - Fica o Poder Executivo autorizado a incorporar na 
elaboração dos Orçamentos as eventuais modificações ocorridas na 
estrutura organizacional do Município bem como na classificação 
orçamentária da receita e da despesa, por alterações na legislação 
municipal, estadual e federal, ocorridas após o encaminhamento da 
Lei de Diretrizes Orçamentárias de 2013 ao Poder Legislativo. 
  
Art. 14. O projeto de lei orçamentária que o Poder Executivo 
encaminhará à Câmara Municipal constituir-se-á de: 
  
I - texto da lei; 
II - quadros orçamentários consolidados; 
III - anexo do Orçamento Fiscal e da Seguridade Social discriminando 
a receita e a despesa na forma definida nesta lei; 
IV - anexo do Orçamento de Investimento a que se refere o art. 165, § 
5º, II, da Constituição Federal, na forma definida nesta lei; e 
V - discriminação da legislação da receita e da despesa referentes ao 
Orçamento Fiscal. 
  
§ 1º - Integrarão o Orçamento Fiscal todos os quadros previstos no art. 
22, III, da Lei Federal no 4.320, de 17 de março de 1964. 
  
Art. 15 - A mensagem que encaminhar o projeto de lei orçamentária 
conterá: 
  
I - o comportamento da arrecadação do exercício anterior; 
  
II - o demonstrativo dos gastos públicos, por órgão, da despesa 
efetivamente executada no ano anterior em contraste com a despesa 
autorizada; 
  
III - a situação observada no exercício de 2011 em relação ao limite 
de que tratam os artigos 18, 19 e 20 da Lei Complementar no 
101/2000 - LRF; 
  
IV - o demonstrativo do cumprimento da legislação que dispõe sobre 
a aplicação de recursos resultantes de impostos na manutenção e no 
desenvolvimento do ensino; 
  
V - o demonstrativo do cumprimento da Emenda Constitucional nº 
29/2000, que dispõe sobre a aplicação de recursos resultantes de 
impostos em saúde; e 
  
VI - a discriminação da dívida pública total acumulada. 
CAPÍTULO III  
  
DIRETRIZES ESPECÍFICAS PARA O PODER LEGISLATIVO  
  
Art. 16 - O total da despesa do Poder Legislativo Municipal, incluídos 
os subsídios dos Vereadores e excluídos os gastos com inativos, não 
poderá ultrapassar o percentual de sete por cento, relativo ao 
somatório da receita tributária e das transferências previstas no art. 
153, § 5º, e nos artigos 158 e 159 da Constituição Federal 
efetivamente realizado no exercício anterior. 
  
§ 1º - O duodécimo devido à Câmara Municipal será repassado até o 
dia 20 de cada mês, sob pena de crime de responsabilidade do Prefeito 
do Município, conforme disposto no inciso II do § 2º do art. 29-A da 
Constituição Federal. 
  
§ 2º - A despesa total com folha de pagamento do Poder Legislativo, 
incluídos os gastos com subsídios dos Vereadores, não poderá 
ultrapassar a setenta por cento de sua receita, de acordo com o 
estabelecido no § 1º do art. 29-A da Constituição Federal. 
  
Art. 17 - O Poder Legislativo encaminhará ao Poder Executivo sua 
proposta orçamentária, para fins de consolidação, até o dia 30 de julho 
do corrente ano, observadas as disposições desta Lei. 
  
CAPÍTULO IV  
  
DIRETRIZES GERAIS PARA A ELABORAÇÃO E A 
EXECUÇÃO DOS ORÇAMENTOS DO MUNICÍPIO E SUAS 
ALTERAÇÕES  
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SEÇÃO I 
  
Diretrizes Gerais 
Art. 18 - A elaboração do projeto de lei, a aprovação e a execução da 
Lei Orçamentária de 2013, deverão ser realizadas de modo a 
evidenciar a transparência da gestão fiscal, observado o princípio da 
publicidade e permitido o amplo acesso da sociedade a todas as 
informações relativas a cada uma dessas etapas, bem como deverão 
levar em conta a obtenção dos resultados previstos no Anexo de 
Metas Fiscais que integrarão a presente lei, além dos parâmetros da 
Receita Corrente Líquida, visando ao equilíbrio orçamentário-
financeiro. 
  
§ 1º - Será dada ampla divulgação, inclusive em meios eletrônicos de 
acesso público, ao menos: 
  
I - pelo Poder Legislativo, no que lhe couber, os instrumentos de 
gestão previstos no caput do art. 48 da Lei Complementar nº 
101/2000 - LRF. 
  
II - pelo Poder Executivo: 
  
a) a Lei Orçamentária Anual e seus anexos; e 
  
b) as alterações orçamentárias realizadas mediante a abertura de 
Créditos Adicionais Especiais. 
  
§ 2º - Para o efetivo cumprimento da transparência na gestão fiscal de 
que trata o caput deste artigo, o Poder Executivo, por meio da 
Secretaria Municipal de Administração, Planejamento, e Finanças do 
Município, deverá: 
  
I - manter atualizado o endereço eletrônico, de livre acesso a todo 
cidadão, com os instrumentos de gestão descritos no caput do art. 48 
da Lei Complementar nº 101/2000 - LRF; e 
  
II - providenciar as medidas previstas no inciso II do § 1º deste artigo, 
a partir da execução da Lei Orçamentária Anual do exercício de 2013 
e nos prazos definidos pela LC nº 101/2000 - LRF. 
  
Art. 19 - Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta 
lei, à alocação dos recursos na Lei Orçamentária e em seus créditos 
adicionais, bem como a respectiva execução, serão feitas de forma a 
propiciar o controle dos custos das ações e a avaliação dos resultados 
dos Programas de Governo. 
  
Art. 20 - As propostas parciais dos Poderes Legislativo e Executivo, 
bem como as de seus Órgãos, Autarquias, Institutos, Fundação, 
Fundos Municipais e serão elaboradas segundo os preços vigentes no 
mês de junho de 2012 e apresentadas à Secretaria Municipal de 
Finanças até o dia 30 de julho de 2012 para fins de consolidação do 
projeto de Lei orçamentária. 
  
Art. 21 - A lei orçamentária não consignará recursos para início de 
novos projetos sem antes ter assegurado recursos suficientes para 
obras ou etapas de obras em andamento e para conservação do 
patrimônio público, salvo projetos programados com recursos de 
convênios e operações de crédito. 
  
§ 1º - O disposto no "caput" deste artigo aplica-se no âmbito de cada 
fonte de recursos, conforme vinculações legalmente estabelecidas. 
  
§ 2º - Entende-se por projeto adequadamente atendido aquele cujo 
recurso orçamentário alocado esteja compatível com os cronogramas 
físico-financeiros vigentes. 
  
Art. 22 - É obrigatória a destinação de recursos para compor a 
contrapartida de transferências voluntárias efetuadas pela União e pelo 
Estado, bem como de empréstimos internos e externos e para o 
pagamento de sinal, de amortização, de juros e de outros encargos, 
observado o cronograma de desembolso da respectiva operação. 
  
Subseção I 
  

Das Disposições sobre Débitos Judiciais 
  
Art. 23 - A Lei Orçamentária de 2013 somente incluirá dotações para 
o pagamento de precatórios cujos processos contenham pelo menos 
um dos seguintes documentos: 
  
I - certidão de trânsito em julgado dos embargos à execução no todo 
ou da parte não embargada; e 
  
II - certidão de que não tenham sido opostos embargos ou qualquer 
impugnação aos respectivos cálculos. 
  
Art. 24 - A Procuradoria-Geral do Município encaminhará à 
Secretaria Municipal Finanças, até 30 de julho do corrente ano, a 
relação dos débitos decorrentes de precatórios judiciários inscritos até 
01 de julho de 2012 a serem incluídos na proposta orçamentária de 
2013 devidamente atualizados, conforme determinado pelo art. 100, § 
1º, da Constituição Federal combinado com o Art.96 § único da Lei 
Orgânica Municipal, e discriminada conforme detalhamento constante 
do artigo 11 dessa lei, especificando: 
  
I - número e data do ajuizamento da ação originária; 
II - número do precatório; 
III - tipo da causa julgada (de acordo com a origem da despesa); 
IV - enquadramento (alimentar ou não-alimentar); 
V - data da autuação do precatório; 
VI - nome do beneficiário; 
VII - valor do precatório a ser pago; 
VIII - data do trânsito em julgado; e 
IX - número da vara ou comarca de origem. 
  
Parágrafo único. A atualização monetária dos precatórios 
determinada no art. 100, § 1º, da Constituição Federal e das parcelas 
resultantes observará, no exercício de 2013, os índices adotados pelo 
Poder Judiciário respectivo. 
Subseção II 
Das Vedações e das Transferências para o Setor Privado 
  
Art. 25 - É vedada a utilização de qualquer procedimento pelos 
ordenadores de despesa que viabilize a execução de despesas sem 
comprovada e suficiente disponibilidade de dotação orçamentária. 
  
§ 1º - A contabilidade registrará os atos e fatos relativos à gestão 
orçamentário-financeira efetivamente ocorridos, sem prejuízo das 
responsabilidades e providências derivadas da inobservância do caput 
deste artigo. 
  
Art. 26 - Na programação da despesa não poderão ser: 
  
I - fixadas despesas sem que estejam definidas as respectivas fontes de 
recursos e legalmente instituídas as unidades executoras; e 
  
II - incluídas despesas a título de Investimentos - Regime de Execução 
Especial - ressalvados os casos de calamidade pública, formalmente 
reconhecidos na forma do art. 167, § 3º, da Constituição Federal e no 
art. 139 § 2º e § 3º, da Lei Orgânica do Município. 
  
Art. 27 - Na proposta orçamentária não poderão ser destinados 
recursos para atender a despesas com: 
  
I - ações que não sejam de competência exclusiva do Município ou 
comuns ao Município, à União e ao Estado, ou com ações em que a 
Constituição Federal não estabeleça obrigação de o Município 
cooperar técnica e/ou financeiramente; e 
  
II - clubes, associações de servidores ou quaisquer outras entidades 
congêneres. 
  
III - pagamento de diárias e passagens a servidores e empregados 
públicos da ativa por intermédio de convênios, acordos, ajustes ou 
outros instrumentos congêneres firmados com entidades de direito 
privado ou com órgãos ou entidades de direito público, exceto quando 
se tratar de servidores e empregados: 
  



Mato Grosso , 13 de Julho de 2012   •   Jornal Oficial Eletrônico dos Municípios do Estado de Mato Grosso   •    ANO VII | Nº 1511 
 

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt                                                   www.amm.org.br                                                          14 
 

a) pertencentes ao quadro de pessoal do convenente; ou 
b) em atividades de pesquisa científica e tecnológica ou constantes e 
correlatas ao plano de ação previsto em contrato de gestão. 
  
VI - pagamento, a qualquer título a servidor público, da ativa, ou a 
empregado de empresa pública ou de sociedade de economia mista, 
por serviços prestados, inclusive a título de consultoria, assistência 
técnica, ou assemelhados, à conta de quaisquer fontes de recursos, 
ressalvadas as situações previstas no inciso XVI do art. 37 da 
Constituição ou autorizadas por legislação específica; 
  
§ 1º - Para atender ao disposto nos incisos I e II durante a execução 
orçamentária do exercício de 2012, o Poder Executivo encaminhará ao 
Poder Legislativo projeto de lei para a abertura de Crédito Adicional 
Especial. 
  
§ 2º - Excetuam-se do disposto no inciso II os projetos financiados 
pelo Fundo Especial de Incentivo a Projetos Esportivos e pelo Fundo 
Especial de Incentivo a Projetos Culturais. 
  
§ 3º - Os serviços de consultoria somente serão contratados para 
execução de atividades que comprovadamente não possam ser 
desempenhadas por servidores ou empregados da Administração 
Municipal, no âmbito do respectivo órgão ou entidade, publicando-se 
no Diário Oficial do Estado, além do extrato do contrato, a 
justificativa e a autorização da contratação, na qual constará, 
necessariamente, o quantitativo médio de consultores, custo total dos 
serviços, especificação dos serviços e prazo de conclusão. 
  
Art. 28 - É vedada a inclusão, tanto na Lei Orçamentária quanto em 
seus Créditos Adicionais, de dotações a título de subvenções sociais, 
contribuições e auxílios, ressalvadas aquelas destinadas às entidades 
privadas sem fins lucrativos, que exerçam atividades de natureza 
continuada nas áreas de cultura, assistência social, saúde e educação, e 
desenvolvimento econômico, observado o disposto no art. 16 da Lei 
no 4.320, de 1964, e que preencham uma das seguintes condições: 
  
I - sejam de atendimento direto ao público, de forma gratuita, e 
estejam registradas no Conselho Municipal de Assistência Social - 
CMAS; 
  
II - de atendimento direto e gratuito ao público e voltadas para a 
educação especial, ou representativa da comunidade escolar das 
escolas públicas estaduais e municipais da educação básica; 
  
III - sejam vinculadas a organismos internacionais de natureza 
filantrópica ou assistencial; 
  
IV - cadastradas junto ao Ministério do Meio Ambiente para 
recebimento de recursos oriundos de programas ambientais, doados 
por organismos internacionais ou agências governamentais 
estrangeiras; 
  
V - atendam ao disposto no art. 204 da Constituição, no art. 61 do 
ADCT; 
  
VI - sejam qualificadas como Organização da Sociedade Civil de 
Interesse Público, com termo de parceria firmado com o Poder 
Público Municipal, e que participem da execução de programas 
constantes do plano plurianual, devendo a destinação de recursos que 
guardar conformidade com os objetivos sociais da entidade; 
  
VII - consórcios públicos legalmente instituídos; 
  
VIII - qualificadas ou registradas e credenciadas como instituições de 
apoio ao desenvolvimento da pesquisa científica e tecnológica com 
contrato de gestão firmado com órgãos públicos; ou 
  
IX - qualificadas para o desenvolvimento de atividades esportivas que 
contribuam para a capacitação de atletas de alto rendimento nas 
modalidades olímpicas e paraolímpicas, desde que formalizado 
instrumento jurídico adequado que garanta a disponibilização de 
espaço esportivo implantado para o desenvolvimento de programas 
governamentais, e demonstrada, pelo órgão concedente, a necessidade 

de tal destinação e sua imprescindibilidade, oportunidade e 
importância para o setor público. 
  
§ 1º - Os repasses de recursos serão efetivados mediante convênios ou 
termos de cooperação técnica legalmente autorizados, conforme 
determinam o art. 116 da Lei Federal nº 8.666, de 21 de junho de 
1993, e suas alterações, e o art. 26 da Lei Complementar nº 101/2000 
- LRF. 
  
§ 2º - É vedada a destinação de recursos a entidades privadas em que 
membros do Poder Legislativo da União, Estados, Distrito Federal e 
Municípios, ou respectivos cônjuges ou companheiros, sejam 
proprietários, controladores ou diretores. 
  
Art. 29 - É vedada a inclusão, tanto na Lei Orçamentária quanto em 
seus Créditos Adicionais, de dotações a título de subvenções sociais, 
contribuições e auxílios, ressalvadas aquelas destinadas às entidades 
privadas com fins lucrativos cuja destinação de recursos seja para 
equalização de encargos financeiros ou de preços, e ou o pagamento 
de bonificações a produtores e vendedores, e a ajuda financeira, a 
qualquer título, a empresa com fins lucrativos ou a pessoas físicas, 
observado o disposto no art. 26 da Lei Complementar n 101, de 2000. 
  
§ 1º - ressalvadas ainda as empresas com fins lucrativos a título de 
incentivos, ambas amparadas por legislação municipal específica, que 
demonstrem efetivamente e eficazmente relevante benefício 
econômico e social para o Município. 
  
§ 2º - Será mencionada na respectiva categoria de programação a 
legislação que autorizou o benefício. 
  
Art. 30 - A Receita Total do Município prevista no Orçamento Fiscal 
será programada de acordo com as seguintes prioridades: 
  
I - custeio administrativo e operacional, inclusive de pessoal e 
encargos sociais; 
  
II - garantia do cumprimento dos princípios constitucionais, em 
especial no que se refere ao ensino fundamental e à saúde; 
  
III - garantia do cumprimento do disposto no art. 40 desta lei; 
  
IV - contribuições do Município ao sistema de seguridade funcional, 
compreendendo os Planos de Previdência Social e de Assistência à 
Saúde, conforme legislação em vigor; 
  
V - pagamento de amortização, juros e encargos da dívida; 
  
VI - pagamento de sentenças judiciais; 
  
VII - contrapartidas dos convênios, dos programas objetos de 
financiamentos nacionais e internacionais e das operações de crédito; 
e 
  
VIII - reserva de contingência, conforme especificado no art. 41 desta 
Lei. 
  
Parágrafo único. Somente depois de atendidas as prioridades 
supracitadas e que poderá programar recursos para atender a novos 
investimentos. 
  
Art. 31 - As obras já iniciadas terão prioridade na alocação dos 
recursos para a sua continuidade e/ou conclusão. 
  
Art. 32 - O controle de custos e a avaliação de resultados previstos no 
art. 4º, inciso I, alínea “e”, art. 50, § 3º, da Lei Complementar nº 
101/2000 - LRF, serão realizados pela Controladoria-Geral do 
Município. 
  
Subseção III 
Das Transferências Voluntárias a outros entes da Federação 
  
Art. 33 - As transferências voluntárias, conforme definidas no caput 
do art. 25 da Lei Complementar nº 101, de 2000, dependerão da 
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comprovação, por parte do convenente, até o ato da assinatura do 
instrumento de transferência, de que existe previsão de contrapartida 
na lei orçamentária da União, Estado, Distrito Federal ou Município. 
  
§ 1º - A contrapartida será estabelecida em termos percentuais do 
valor previsto no instrumento de transferência voluntária, 
considerando-se a capacidade financeira da respectiva unidade 
beneficiada e seu Índice de Desenvolvimento Humano, adotando-se 
como limite mínimo e máximo, os percentuais e critérios previstos na 
LDO 2013 da União. 
  
§ 2º - Sem prejuízo do disposto na Lei Complementar nº 101, de 
2000, constitui exigência para o recebimento de transferências 
voluntárias a adoção, por parte do convenente, dos procedimentos 
definidos pelo município relativos à aquisição de bens e à contratação 
de serviços, bem como à execução e ao controle do objeto do 
convênio ou similar. 
  
§ 3º - A demonstração por parte dos outros entes federados, do 
cumprimento das exigências para a realização de transferência 
voluntária, deverá ser feita por meio de apresentação, ao órgão 
concedente, de documentação comprobatória da regularidade ou, a 
critério do beneficiário, de extrato emitido pelo subsistema Cadastro 
Único de exigências para Transferências Voluntárias para Estados e 
Municípios - CAUC do SIAFI. 
  
§ 4º - O concedente comunicará ao convenente e ao Chefe do Poder 
Executivo do ente recebedor de recursos qualquer situação de não 
regularidade relativa à prestação de contas de convênios ou outras 
pendências de ordem técnica ou legal que motivem a suspensão ou o 
impedimento de liberação de recursos a título de transferências 
voluntárias, caso não seja objeto de regularização em um período de 
até 30 dias. 
  
§ 5º - Nenhuma liberação de recursos nos termos desta Seção poderá 
ser efetuada sem a prévia observância da regularidade de que trata o 
parágrafo §3º deste artigo, sem prejuízo do disposto no § 3o do art. 
25 da Lei Complementar no 101, de 2000. 
  
§ 6º - A execução orçamentária e financeira, no exercício de 2013, das 
transferências voluntárias de recursos da União, cujos créditos 
orçamentários não identifiquem nominalmente a localidade 
beneficiada, inclusive aquelas destinadas genericamente a Estado, fica 
condicionada à prévia publicação, pelo concedente, em órgão oficial 
de imprensa e na internet, dos critérios de distribuição dos recursos. 
Nos empenhos da despesa, referentes a transferências voluntárias, 
constarão o Município e a unidade da Federação beneficiados pela 
aplicação dos recursos. 
  
§ 7º - As transferências previstas nesta Seção serão classificadas, 
obrigatoriamente, nos elementos de despesa “41 - Contribuições”, “42 
- Auxílio” ou “43 - Subvenções Sociais” e poderão ser feitas de 
acordo com o disposto no art. 83 desta Lei. 
  
§ 8º - É vedada a transferência de que trata esta Seção para Estados, 
Distrito Federal e Municípios que não cumpram os limites 
constitucionais de aplicação em educação e saúde, em atendimento ao 
disposto no art. 25, § 1o, inciso IV, alínea “b”, da Lei Complementar 
no 101, de 2000, ressalvado o disposto no § 3o do referido artigo. 
  
Art 34 - Não se consideram como transferências voluntárias a 
destinação de recursos a União, Estados, Distrito Federal e 
Municípios para a realização de ações cuja competência seja exclusiva 
do concedente, que tenham sido delegadas aos referidos entes da 
Federação com ônus para o Município, ou o bem gerado com a 
aplicação dos recursos incorpore ao patrimônio do concedente. 
  
Parágrafo único: Ressalvado o disposto no § 1o e § 7º do artigo 33, 
aplica-se, desta Lei, no que couber, as exigências desta Seção para a 
descentralização de créditos orçamentários, relativa a ações a que se 
refere o artigo 34. 
SEÇÃO II  
  
Diretrizes Específicas do Orçamento Fiscal 

Art. 35 - O Orçamento Fiscal estimará as receitas efetivas e potenciais 
de recolhimento centralizado do Tesouro Municipal e fixará as 
despesas dos Poderes Legislativo e Executivo bem como as de seus 
Órgãos, Autarquias, Institutos, Fundação e Fundos Municipais, de 
modo a evidenciar as políticas e programas de governo, respeitados os 
princípios da unidade, da universalidade, da anualidade e da 
exclusividade. 
  
Art. 36 - É vedada a realização de operações de crédito que excedam 
o montante das despesas de capital, ressalvadas as autorizadas 
mediante créditos adicionais suplementares ou especiais com 
finalidade precisa. 
  
Art. 37 - Na estimativa da receita e na fixação da despesa serão 
considerados: 
  
I - os fatores conjunturais que possam vir a influenciar a 
produtividade; 
  
II - o aumento ou diminuição dos serviços prestados, a tendência do 
exercício; 
  
III - as alterações tributárias; e 
  
IV – os objetos de convênios aguardando aprovação, a serem firmados 
pelo Poder Público Municipal com outros entes da federação. 
  
Art. 38 - O Município aplicará, no mínimo, 25% de sua receita 
resultante de impostos, compreendida a proveniente de transferências 
constitucionais, na manutenção e no desenvolvimento do ensino, 
conforme dispõe o art. 212 da Constituição Federal. 
  
Art. 39 - O Município aplicará, no mínimo, 15% em ações e serviços 
públicos de saúde, conforme disposto no art. 7º, inciso III, da Emenda 
Constitucional nº 29/2000 e no art. 77, inciso III, do Ato das 
Disposições Constitucionais Transitórias. 
  
Art. 40 - Do total das Receitas Correntes da Administração Direta 
serão aplicados no máximo 5% na Função Assistência Social 
incluindo as despesas que garantam os direitos das crianças e 
adolescentes no município. 
  
Parágrafo único. A base de cálculo para aferir o percentual do caput 
será a receita efetivamente arrecadada nos últimos 12 meses, 
excluídas as Transferências de Convênios, acrescidas dos rendimentos 
financeiros. 
  
Art. 41 - A Lei orçamentária conterá, no âmbito do orçamento fiscal, 
dotação consignada à Reserva de Contingência, será constituída, 
exclusivamente, de recursos do Orçamento Fiscal, equivalendo, no 
Projeto de Lei Orçamentária de 2012, a no mínimo 0,15% (zero 
vírgula quinze por cento) e no máximo 2% (dois por cento) receita 
corrente líquida, cuja utilização dar-se-á nos termos do art. 91 do 
Decreto-Lei nº 200, de 25 de fevereiro de 1967 (destinada a atender 
aos passivos contingentes e a outros riscos e eventos fiscais 
imprevistos). 
  
§ 1º - Não será considerada, para os efeitos do caput deste artigo, a 
Reserva à conta de receitas vinculadas. 
  
§ 2º - Caso não seja necessária a utilização da reserva de contingência 
para sua finalidade, no todo ou em parte, até o mês de setembro, o 
saldo remanescente poderá ser utilizado apenas para abertura de 
créditos adicionais suplementares e especiais destinados à prestação 
de serviços públicos de assistência social, saúde e educação e ao 
pagamento de juros, encargos e amortização da dívida pública. 
  
Art. 42 - A reabertura dos créditos especiais e extraordinários, 
conforme disposto no art. 167, § 2º, da Constituição Federal e no art. 
91, § 2º, da Lei Orgânica do Município, será efetivada mediante 
decreto do Poder Executivo. 
  
Art. 43 - Os recursos provenientes de convênios repassados pelo 
Município, a outras entidades públicas ou privadas, deverão ter sua 



Mato Grosso , 13 de Julho de 2012   •   Jornal Oficial Eletrônico dos Municípios do Estado de Mato Grosso   •    ANO VII | Nº 1511 
 

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt                                                   www.amm.org.br                                                          16 
 

aplicação comprovada mediante prestação de contas à Controladoria-
Geral do Município. 
  
Art. 44 - Os recursos não previstos no orçamento da receita, ou o seu 
excesso poderão ser utilizados como fontes de recursos para a abertura 
de créditos adicionais suplementares, por ato do Chefe do Executivo 
Municipal. 
  
Art. 45 - Os recursos provenientes de superávit financeiro, apurado 
em Balanço Patrimonial por fontes de recursos, poderão ser utilizados 
como fontes de recursos para a abertura de créditos adicionais 
suplementares, por ato do Chefe do Executivo Municipal. 
SEÇÃO III  
  
Diretrizes Específicas do Orçamento da Seguridade Social 
  
Art. 46 - O Orçamento da Seguridade Social compreenderá as 
dotações destinadas a atender às ações de saúde, previdência e 
assistência social, e obedecerá ao disposto nos arts. 167 inciso XI, 
194, 196, 199, 201, 203 incisos I ao IV, 204 incisos I e II, e 212, § 4º, 
da Constituição Federal e arts. 169 a 170 da Lei Orgânica do 
Município e contará, dentre outros, com recursos provenientes: 
  
I - das contribuições sociais previstas na Constituição Federal, exceto 
a de que trata o art. 212, § 5º, e as destinadas por lei às despesas do 
orçamento fiscal; 
  
II - do orçamento fiscal. 
  
III - das demais receitas, inclusive próprias e vinculadas, de órgãos, 
fundos e entidades, cujas despesas integram, exclusivamente, o 
Orçamento referido no caput. 
  
Parágrafo único. Os recursos para atender às ações de que trata este 
artigo obedecerão aos valores estabelecidos no Orçamento Fiscal. 
  
SEÇÃO IV 
Das Alterações da Lei Orçamentária e da Execução Provisória do 
Projeto de Lei Orçamentária 
  
Art. 47 - As fontes de recursos, sub-elementos e desdobramentos, 
constantes dos Orçamentos Fiscal e da Seguridade Social, poderão ser 
modificados, justificadamente, para atender às necessidades de 
execução, se autorizados por meio de: 
  
I – portaria ou decreto do Prefeito Municipal, para alterações ou 
remanejamento entre fontes de recursos de uma mesma natureza de 
despesa com mesmo elemento dentro no mesmo projeto/atividade, 
vista as legislações em vigor; 
  
II - portaria ou decreto do Prefeito Municipal, para alterações ou 
remanejamento entre sub-elementos e ou desdobramentos de um 
mesmo elemento de despesa dentro do mesmo projeto/atividade, vista 
as legislações pertinentes à organização dos orçamentos em vigência. 
  
§ 1º - Os remanejamentos a que se refere este artigo serão 
lançamentos contábeis internos não caracterizando crédito adicional 
no orçamento do município. 
  
§ 2º - As modificações a que se refere este artigo também poderão 
ocorrer quando da abertura de créditos suplementares autorizados em 
Legislações específicas. 
  
Art. 48 - Os Projetos de Lei relativos a créditos adicionais serão 
encaminhados pelo Poder Executivo a Câmara Municipal, também em 
meio magnético. 
  
§ 1º - O disposto no caput deste artigo não se aplica quando a 
abertura do crédito for necessária para atender as despesas 
obrigatórias de caráter constitucional ou legal, desde que tenha 
dispositivo que os autorize na Lei orçamentária. 
  
§ 2º - Acompanharão os Projetos de Lei relativos a créditos adicionais 
exposições de motivos circunstanciados que os justifiquem e que 

indiquem as conseqüências dos cancelamentos de dotações propostos 
sobre a execução das atividades, projetos, operações especiais, e 
respectivos subtítulos e metas. 
  
§ 3º - Cada Projeto de Lei e a respectiva Lei deverá restringir-se a um 
único tipo de crédito adicional, conforme definido no art. 41, incisos I 
e II, da Lei nº 4.320, de 1964. 
  
§ 4º - Para fins do disposto no art. 165, § 8o, da Constituição, e no § 
6o deste artigo, considera-se crédito suplementar a criação de grupo 
de natureza de despesa em subtítulo existente. 
  
§ 5º - Nos casos de créditos à conta de recursos de excesso de 
arrecadação, as exposições de motivos conterão a atualização das 
estimativas de receitas para o exercício, comparando-as com as 
estimativas constantes da Lei Orçamentária de 2013, ou a 
evidenciação de recursos vinculados com eminente crédito em favor 
do Município. 
  
§ 6º - Nos casos de abertura de créditos adicionais à conta de 
superávit financeiro, as exposições de motivos conterão informações 
relativas a: 
  
I - superávit financeiro do exercício de 2011, por fonte de recursos; 
  
II - créditos reabertos no exercício de 2012 e seus efeitos sobre o 
superávit referido no inciso I deste parágrafo; e 
  
III - valores do superávit financeiro já utilizado para fins de abertura 
de créditos adicionais, detalhando-os por projeto de lei em tramitação 
no Câmara Municipal, inclusive o ato a que se referir a exposição de 
motivos, demonstrando-se o saldo do superávit financeiro do 
exercício de 2011 por fonte de recursos. 
  
§ 7º - Os Projetos de Lei e ou Decretos relativos a créditos adicionais 
solicitados pelo Poder Legislativo, com indicação dos recursos 
compensatórios, serão encaminhados a Câmara Municipal no prazo de 
até 30 (trinta) dias, a contar da data do pedido, observados os prazos 
previstos neste artigo. 
  
Art. 49 - As propostas de abertura de créditos suplementares 
autorizados na Lei Orçamentária de 2013, serão submetidas ao 
Prefeito Municipal, acompanhadas de exposição de motivos que 
inclua a justificativa e a indicação dos efeitos dos cancelamentos de 
dotações sobre execução das atividades, projetos, operações especiais. 
  
Art. 50 - Na abertura de créditos extraordinários, é vedada a criação 
de novos códigos e títulos para ações já existentes. 
  
Art. 51 - Os Anexos dos créditos de que tratam os arts. 48 e 49 desta 
Lei, bem como dos créditos extraordinários, obedecerão à mesma 
formatação dos Quadros dos Créditos Orçamentários constantes da 
Lei Orçamentária de 2013. 
  
Art. 52 - Caso o Projeto de Lei Orçamentária de 2013 não for 
aprovado pela Câmara de vereadores até 31 de dezembro de 2012, a 
programação dele constante poderá ser executada para o atendimento 
de: 
  
I - despesas que constituem obrigações constitucionais ou legais do 
Município; 
II - outras despesas correntes de caráter inadiável; e 
III - despesas de capital; 
  
§ 1º - As despesas descritas nos incisos II e III deste artigo estão 
limitadas à 1/12 (um doze avos) do total de cada ação prevista no 
Projeto de Lei Orçamentária de 2012, multiplicado pelo número de 
meses decorridos até a sanção da respectiva lei. 
  
§ 2º - Aplica-se, no que couber, o disposto no art. 47 desta Lei aos 
recursos liberados na forma deste artigo. 
  
§ 3º Na execução de outras despesas correntes de caráter inadiável, a 
que se refere o inciso II do caput, o ordenador de despesa poderá 
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considerar os valores constantes do Projeto de Lei Orçamentária de 
2013 para fins do cumprimento do disposto no art. 16 da Lei 
Complementar no 101, de 2000. 
  
SEÇÃO V 
  
Das Disposições sobre a Limitação Orçamentária e Financeira 
  
Art. 53 - O Poder Executivo, sob a coordenação da Secretaria 
Municipal de Finanças, da Controladoria em parceria com a 
Contadoria, deverá elaborar e publicar a programação financeira e o 
cronograma de execução mensal de desembolso, especificado por 
órgão, agrupando-se as fontes vinculadas e não-vinculadas, nos 
termos do art. 8º da Lei Complementar nº 101/2000 - LRF, visando ao 
cumprimento da meta de resultado primário estabelecida nesta Lei. 
  
§ 1º - A Câmara Municipal de Arenápolis deverá enviar ao Poder 
Executivo, até dez dias após a publicação da Lei Orçamentária de 
2013, a programação de desembolso mensal para o referido exercício. 
  
§ 2º - O Poder Executivo publicará a programação financeira e o 
cronograma de execução mensal de desembolso até trinta dias após a 
publicação da Lei Orçamentária de 2013. 
  
Art. 54 - No prazo previsto no § 2º do artigo anterior desta Lei, o 
Poder Executivo, sob a coordenação da Secretaria Municipal 
Finanças, da Controladoria e Contadoria, deverá publicar as receitas 
previstas, desdobradas em metas bimestrais, juntamente com as 
medidas de combate à evasão e à sonegação, bem como as 
quantidades e os valores das ações ajuizadas para cobrança da dívida 
ativa e o montante dos créditos tributários passíveis de cobrança 
administrativa, nos termos do art. 13 da Lei Complementar no 
101/2000 - LRF. 
  
Art. 55 - Se for verificado, ao final de um bimestre, que a execução 
das despesas foi superior à realização das receitas, o Poder Legislativo 
e o Poder Executivo promoverão, por ato próprio e nos montantes 
necessários, nos trinta dias subseqüentes, a limitação de empenho e de 
movimentação financeira. 
  
§ 1º - Caso haja necessidade, a limitação do empenho das dotações 
orçamentárias e da movimentação financeira para o cumprimento do 
disposto no art. 9º da Lei Complementar nº 101/2000 - LRF, visando 
atingir as metas fiscais previstas no Anexo de Metas Fiscais – Metas 
Anuais desta lei, será feita de forma proporcional ao montante dos 
recursos alocados para o atendimento de Outras Despesas Correntes, 
Investimentos e Inversões Financeiras, de cada Poder, excluídas as 
despesas que constituem obrigação constitucional ou legal de 
execução. 
  
§ 2º - Na hipótese da ocorrência do disposto no caput deste artigo, o 
Poder Executivo comunicará ao Poder Legislativo o montante que 
caberá a cada um tornar indisponível para empenho e movimentação 
financeira. 
  
CAPÍTULO V  
  
DISPOSIÇÕES RELATIVAS ÀS DESPESAS DO MUNICÍPIO 
COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 
  
Art. 56 - As despesas com pessoal e encargos sociais para 2013 serão 
fixadas observando-se o disposto nas normas constitucionais 
aplicáveis, na Lei Complementar nº 101/2000 - LRF e na legislação 
municipal em vigor. 
  
Art. 57 - O reajuste salarial dos servidores públicos municipais deverá 
observar a previsão de recursos orçamentários e financeiros constantes 
na Lei Orçamentária de 2013, em categoria de programação 
específica, observado o limite do art. 20, inciso III, e o art. 21 da Lei 
Complementar nº 101/2000 - LRF. 
  
Art. 58 - O Poder Legislativo, durante o exercício financeiro de 2012, 
deverá enquadrar-se nas determinações dos arts. 56 e 57 desta Lei, 
com relação às despesas com pessoal e encargos sociais. 

Art. 59 - O Poder Executivo, por intermédio do Departamento de 
pessoal, publicará, até 31 de julho de 2012, a tabela de cargos 
efetivos, comissionados e contratados integrantes do quadro geral de 
pessoal civil e demonstrará os quantitativos de cargos ocupados por 
servidores estáveis e não-estáveis e de cargos vagos, comparando-os 
com os quantitativos do ano anterior e indicando as respectivas 
variações percentuais. 
  
§ 1º - O Poder Legislativo observará o cumprimento do disposto neste 
artigo mediante ato próprio de seu dirigente máximo. 
  
§ 2º - Os cargos transformados em decorrência de processo de 
racionalização de planos de carreiras dos servidores municipais serão 
incorporados à tabela referida neste artigo. 
  
Art. 60 - Os Poderes Legislativo e Executivo, na elaboração de suas 
propostas orçamentárias, terão como base de cálculo, para fixação da 
despesa com pessoal e encargos sociais, a folha de pagamento do mês 
de junho de 2012, projetada para o exercício financeiro de 2013, 
considerando os eventuais acréscimos legais a serem concedidos aos 
servidores públicos municipais, as alterações de planos de carreira e 
as admissões para preenchimento de cargos, sem prejuízo do disposto 
nos arts. 18 e 19 da Lei Complementar nº 101/2000 - LRF, observado 
o contido no art. 37, II, da Constituição Federal. 
  
Parágrafo único. Para atender ao disposto no caput deste artigo serão 
observados os limites estabelecidos na Emenda Constitucional nº 25, 
de 14 de fevereiro de 2000, e na Lei Complementar nº 101/2000 - 
LRF. 
  
Art. 61 - No exercício financeiro de 2012, observado o disposto no 
art. 169 da Constituição Federal, somente poderão ser admitidos 
servidores se: 
  
I - existirem cargos vagos a preencher, demonstrados na tabela a que 
se refere o art. 59 desta lei; 
  
II - houver vacância, após 31 de julho de 2012, dos cargos ocupados, 
constantes da referida tabela; 
  
III - houver prévia dotação orçamentária suficiente para o atendimento 
da despesa; e 
  
IV - forem observados os limites previstos no art. 57 desta lei, 
ressalvado o disposto no art. 22, IV, da Lei Complementar nº 
101/2000 - LRF. 
  
Parágrafo único. Atendido o disposto neste artigo; no art. 169, § 1º, I 
, da Constituição Federal; e nos arts. 16 e 17 da Lei Complementar nº 
101/2000 – LRF, e ou para adequação dos Planos de Cargos, Carreiras 
e Salários às novas estruturas criadas através de Reforma 
Administrativa, casos em que poderá ser realizado a criação de cargos, 
empregos e funções, nos termos do artigo 169, § 1º inciso II. 
  
Art. 62 - No exercício de 2013, a realização de serviço extraordinário, 
quando a despesa houver excedido 95% dos limites referidos no art. 
57 desta lei, somente poderá ocorrer quando destinada ao atendimento 
de relevantes interesses públicos que ensejam situações emergenciais 
de risco ou de prejuízo para a sociedade. 
  
Parágrafo único. A autorização para a realização de serviço 
extraordinário no âmbito do Poder Executivo é de exclusiva 
competência do Prefeito do Município ou daquele a quem essa 
autoridade a delegar. 
  
Art. 63 - A proposta orçamentária assegurará no mínimo 0,30% (zero 
virgula trinta por cento) do orçamento anual para a capacitação e o 
desenvolvimento dos servidores municipais 
  
Art. 64 - O disposto no art. 18, § 1º, da Lei Complementar nº 
101/2000 LRF aplica-se exclusivamente para fins de cálculo do limite 
da despesa total com pessoal, independentemente da legalidade ou da 
validade dos contratos. 
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Parágrafo único. Não se consideram como substituição de servidores 
e empregados públicos, para efeito do caput, os contratos de 
terceirização relativos à execução indireta de atividades que, 
simultaneamente: 
  
I - sejam acessórias, instrumentais ou complementares aos assuntos 
que constituem área de competência legal do órgão ou entidade, na 
forma de regulamento; 
  
II - não sejam inerentes a categorias funcionais abrangidas por plano 
de cargos do quadro de pessoal do órgão ou entidade, salvo expressa 
disposição legal em contrário, ou quando se tratar de cargo ou 
categoria extinto, total ou parcialmente; ou 
  
III - não caracterizem relação direta de emprego. 
  
Art. 65 - Fica dispensado o encaminhamento de projeto de lei para a 
concessão de vantagens já previstas na legislação. 
CAPÍTULO VI  
DISPOSIÇÕES SOBRE ALTERAÇÕES NA LEGISLAÇÃO 
TRIBUTÁRIA DO MUNICÍPIO  
  
Art. 66 - Ocorrendo alterações na legislação tributária em vigor, 
decorrentes de lei aprovada até o término deste exercício, que 
impliquem acréscimo em relação à estimativa de receita constante do 
projeto de lei orçamentária, fica o Poder Executivo autorizado a 
proceder aos devidos ajustes na execução orçamentária, observadas as 
normas previstas na Lei Federal nº 4.320/64. 
  
Art. 67 - Os tributos poderão ser corrigidos monetariamente segundo 
a variação estabelecida pelo INPC-IBGE ou outro indexador que 
venha substituí-lo. 
  
Art. 68 - O Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - 
IPTU e do exercício de 2013 terão desconto de até 20% (vinte por 
cento) do valor lançado para pagamento a vista, em cota única. 
  
Art. 69 - Na previsão da receita para o exercício financeiro de 2013 
serão observados os incentivos e os benefícios fiscais estabelecidos 
pela Lei Municipal de Isenções e de Incentivo à Industrialização, 
conforme detalhado no Anexo de Metas Fiscais – Estimativa e 
Compensação da Renúncia de Receita. 
  
Art. 70 - Os tributos lançados e não arrecadados, inscritos em dívida 
ativa, cujos custos para cobrança sejam superiores ao crédito 
tributário, poderão ser cancelados, mediante autorização em Lei, não 
se constituindo como renúncia de receita para efeito do disposto no 
art. 14, § 3º da Lei Complementar nº 101/2000. 
  
CAPÍTULO VII  
  
DISPOSIÇÕES RELATIVAS À DÍVIDA PÚBLICA 
MUNICIPAL  
  
Art. 71 - As despesas com a dívida pública Municipal serão incluídas 
na Lei Orçamentária de 2012, em seus anexos, nas Leis de créditos 
adicionais e nos decretos de abertura de créditos suplementares, 
separadamente das demais despesas com o serviço da dívida. 
  
Parágrafo único. Serão destinados recursos para o atendimento de 
despesas com juros, com outros encargos e com amortização da dívida 
somente às operações contratadas até 30 de setembro de 2012. 
  
CAPÍTULO VIII  
DISPOSIÇÕES FINAIS 
  
Art. 72 - As metas e prioridades constantes do PPA 2010-2013 
previstas para 2013 , não realizadas,poderão ser transpostas para 2014, 
conforme manifestação da sociedade em audiência pública prévia ao 
Projeto de Lei Orçamentária, e as necessidades futuras. 
  
Art. 73 - As metas físicas e financeiras especificadas no Anexo I 
desta lei serão atualizadas quando da elaboração da proposta 

orçamentária para 2013, em conformidade com a Lei municipal que 
aprovará o PPA 2010-2013 
  
Art. 74 - Os valores das metas fiscais, anexos, devem ser 
considerados como indicativo e, para tanto, ficam admitidas variações 
de forma a acomodar a trajetória que as determine até o envio do 
projeto de lei orçamentária de 2013 ao Legislativo Municipal. 
  
Art. 75 - Para os efeitos do disposto no art. 16 da Lei Complementar 
nº 101/2000 – LRF: 
  
I - as especificações nele contidas integrarão o processo 
administrativo de que trata o art. 38 da Lei nº 8.666/1993, bem como 
os procedimentos de desapropriação de imóveis urbanos a que se 
refere o art. 182, § 3º, da Constituição Federal; e 
  
II - as despesas irrelevantes, conforme disposto no art. 16, § 3º, da Lei 
Complementar nº 101/2000 - LRF, são aquelas cujo valor não 
ultrapasse 80%, para bens e serviços, os limites dos incisos I e II do 
art. 24 da Lei nº 8.666/93 e suas alterações. 
  
Art. 76 - Cabe à Secretaria Municipal de Administração e Finanças 
responsabilidade pela coordenação da elaboração e da consolidação 
do projeto de lei orçamentária, de que trata esta Lei. 
  
Parágrafo único. Secretaria Municipal de Administração, 
Planejamento e Finanças determinará sobre: 
  
I - o calendário das atividades para a elaboração dos orçamentos; 
  
II - a elaboração e a distribuição do material que compõe as propostas 
parciais do Orçamento Anual dos Poderes Legislativo e Executivo do 
Município, seus Órgãos, Fundos; e 
  
III - as instruções para o devido preenchimento das propostas parciais 
dos orçamentos de que trata esta lei. 
  
Art. 77 - A execução orçamentária dos órgãos da administração direta 
e indireta constantes do orçamento fiscal será processada por meio de 
sistema informatizado único. 
  
Art. 78 - São vedados quaisquer procedimentos, pelos ordenadores de 
despesas, que possibilitem a execução destas sem o cumprimento dos 
arts. 15 e 16 da Lei Complementar nº 101/2000 - LRF. 
  
Parágrafo único. Serão registrados, no âmbito de cada órgão, todos 
os atos e fatos relativos à gestão orçamentária e financeira 
efetivamente ocorridos, sem prejuízo das responsabilidades e 
providências derivadas da inobservância do caput deste artigo. 
  
Art. 79 - Para efeito do disposto no art. 42 da Lei Complementar nº 
101/2000 - LRF: 
  
I - considera-se contraída a obrigação no momento da formalização do 
contrato administrativo ou instrumento congênere; e 
  
II - no caso de despesas relativas à prestação de serviços já existentes 
e destinados à manutenção da administração pública, consideram-se 
como compromissadas apenas as prestações cujo pagamento deva se 
verificar no exercício financeiro, observado o cronograma pactuado. 
  
Art. 80 - A Secretaria Municipal de Administração, Planejamento e 
Finanças, divulgará, no prazo de trinta dias após a publicação da Lei 
Orçamentária Anual, o Quadro de Detalhamento da Despesa – QDD, 
especificando-o por atividades, projetos e operações especiais, em 
cada unidade orçamentária contida no Orçamento Fiscal, bem como as 
demais normas para a execução orçamentária. 
  
Art. 81 - Cabe à Controladoria-Geral do Município a responsabilidade 
pela apuração dos resultados primário e nominal para fins de 
avaliação do cumprimento das metas fiscais previstas nesta lei, em 
atendimento ao art. 9º e parágrafos da Lei Complementar nº 101/2000 
- LRF. 
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Art. 82 - As transferências financeiras para órgãos públicos e 
entidades públicas e privadas serão feitas preferencialmente por 
intermédio de instituições e agências financeiras oficiais, que atuarão 
como mandatárias do município para execução e fiscalização, 
devendo a nota de empenho ser emitida até a data da assinatura do 
respectivo acordo, convênio, ajuste ou instrumento congênere. 
  
§ 1º - As despesas administrativas decorrentes das transferências 
previstas no caput deste artigo poderão constar de categoria de 
programação específica ou correr à conta das dotações destinadas às 
respectivas transferências, podendo ser deduzidas do valor repassado 
ao convenente, conforme cláusula prevista no correspondente 
instrumento. 
  
§ 2º - A categoria de programação específica de que trata o § 1º deste 
artigo poderá ser suplementada, observados os limites estabelecidos 
no texto da lei orçamentária, para viabilizar o custeio das referidas 
despesas administrativas. 
  
§ 3º - As instituições de que tratam o caput deste artigo deverão 
disponibilizar, na internet, informações relativas à execução física e 
financeira, inclusive identificação dos beneficiários de pagamentos à 
conta de cada convênio ou instrumento congênere. 
  
Art. 83 - Os recursos decorrentes de emendas que ficarem sem 
despesas correspondentes ou que alterem os valores da receita 
orçamentária poderão ser utilizados mediante créditos adicionais 
suplementares e especiais com prévia e específica autorização 
legislativa, nos termos do art. 166, § 8º, da Constituição Federal. 
  
Art. 84 - Esta lei entrará em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Edifício da Prefeitura Municipal de Arenápolis - MT, 05 de junho de 
2012. 
  
FARID TENÓRIO SANTOS 
Prefeito de Arenápolis 

Publicado por: 
Luciana de Souza Barreto 

Código Identificador:B102117E 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
LEI Nº 1120/2012 

 
SÚMULA: “FIXA O SUBSÍDIO DOS VEREADORES 
DA CÂMARA MUNICIPAL DE ARENAPOLIS, 
PARA O QUADRIÊNIO DE 2013/2016, E DÁ 
OUTRAS PROVIDÊNCIAS.” 

  
O Prefeito Municipal de Arenápolis, Estado de Mato Grosso, Senhor 
FARID TENÓRIO SANTOS , no uso de suas atribuições que lhe são 
conferidas por Lei, faz saber que a Câmara Municipal aprovou e ele 
sanciona a seguinte Lei; 
  
Art. 1º - O subsídio dos Vereadores da Câmara Municipal de 
Arenápolis, para o quadriênio de 2013/2016 é fixado até o valor de 
R$ 2.300,00(dois mil e trezentos reais). 
  
Art. 2º - Da mesma forma, o subsídio do Presidente da Câmara 
Municipal de Arenápolis-MT, para o quadriênio 2013/2016 é fixa até 
o valor de R$ 3.450,00 (três mil quatrocentos e cinquenta reais), ou 
seja, 50% (cinquenta por centos a mais do subsidio constante no artigo 
primeiro. 
  
Art. 3º - O Subsídio de que trata o Art. 1º e Art. 2º desta Lei é fixa 
em parcela única, vedado o acréscimo de qualquer espécie 
remuneratória, obedecido em qualquer caso, o disposto no art. 37, X e 
XI, art. 169 da C.F. e Art. 19 da Lei Complementar nº 101, de 04 
de maio de 2.000. 
  
Parágrafo Único - Por cada falta injustificada nas sessões ordinárias, 
será descontado ¼ (um quarto) do Subsídio fixado nesta Lei. 
  

Art. 4º - As despesas desta Lei serão atendidas pelas dotações 
orçamentárias próprias. 
  
Art. 5º - Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação, surtindo 
seus efeitos a partir de 1º de janeiro de 2.013. 
  
Edifício da Prefeitura Municipal de Arenápolis - MT, aos 19 dias de 
junho de 2012. 

  
FARID TENÓRIO SANTOS 
Prefeito de Arenápolis 

Publicado por: 
Luciana de Souza Barreto 

Código Identificador:FAB8FAC5 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
LEI Nº 1121/2012 

 
SÚMULA: “FIXA O SUBSÍDIO DO PREFEITO 
VICE-PREFEITO E SECRETÁRIOS DO MUNICÍPIO 
DE ARENAPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, 
PARA O QUADRIÊNIO DE 2013/2016, A QUE SE 
REFERE O ARTIGO 29, INC. V, DA 
CONSTITUIÇÃO FEDERAL, E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS.” 

  
O Prefeito Municipal de Arenápolis, Estado de Mato Grosso, Senhor 
FARID TENÓRIO SANTOS , no uso de suas atribuições que lhe são 
conferidas por Lei, faz saber que a Câmara Municipal aprovou e ele 
sanciona a seguinte Lei; 
  
Art. 1º - O subsídio do Prefeito, Vice-Prefeito e Secretários, do 
Município de Arenápolis-MT, a que se refere o Art. 29, inc. V, da 
C.F, para o quadriênio de 2013/2016 é fixado até os seguintes valores: 
  
I – Prefeito: R$ 10.500,00 (dez mil e quinhento reais) 
II – Vice-Prefeito: R$ 5.000,00 (cinco mil reais) 
III – Secretário : R$ 3.800,00 (três mil e oitocentos reais) 
  
Art. 2º - Os subsídios de que trata o Art. 1º, item I e II, é fixado em 
parcela única, obedecido as disposições contidas no Art. 37, inc. X e 
XI e Art. 19 da Lei Complementar nº. 101, de 04 de maio de 2.000. 
  
Art. 3º - Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação, surtindo 
seus efeitos a partir de 1º de janeiro de 2.013. 
  
Edifício da Prefeitura Municipal de Arenápolis - MT, aos 19 dias de 
junho de 2012. 
  
FARID TENÓRIO SANTOS 
Prefeito de Arenápolis 

Publicado por: 
Luciana de Souza Barreto 

Código Identificador:79E66349 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
LEI N.º 1122/2012 

 
“Dispõe Sobre a Autorização para Criação e Inclusão de 
Projetos Atividades no PPA de 2010/2013 e LDO 
especialmente para o exercício de 2013, e da Outras 
Providências”. 

  
O Senhor FARID TENORIO SANTOS , Prefeito Municipal de 
Arenápolis, Estado de Mato Grosso, no uso e gozo de suas atribuições 
legais, faz saber que a Câmara Municipal aprovou e ele sanciona a 
seguinte Lei. 
  
Art. 1 º- Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a Criação e 
Inclusão de Projetos Atividades no PPA de 2010/2013 e LDO, 
especialmente para o exercício de 2013 , conforme discriminado: 
  
Órgão: 02 – SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO 
Unidade: 001 – GABINETE DO PREFEITO 
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Função: 04 – Administração 
Sub-Função: 122 – Administração Geral 
Programa: 0002 – Gestão Pública por resultados 
Projeto/Atividade: 1066 – Aquisição de Veículo 
Total 80.000,00 
  
Órgão: 06 – SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
Unidade: 021 – DEPARTAMENTO DE ATENÇÃO A SAÚDE 
Função: 10 – Saúde 
Sub-Função: 301 – Atenção Básica 
Programa: 0013 – Atenção Básica 
Projeto/Atividade: 1060 – Aquisição de Veículo para os Serviços da 
Saúde 
Total- 50.000,00 
  
Órgão: 07 – SECRETARIA MUNICIPAL DE 
DESENVOLVIMENTO SOCIAL 
Unidade: 040 – FMH- FUNDO MUNICIPAL DE HABITAÇÃO 
Função: 16 – Habitação 
Sub-Função: 482 – Habitação Urbana 
Programa: 0023 – Arenápolis – Construindo um Ideal 
Projeto/Atividade: 1043 – Investimentos Habitacionais 
Total- 100.000,00 
  
Órgão: 09 – SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE 
Unidade: 001 – DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE 
Função: 18 – Gestão Ambiental 
Sub-Função: 542 – Controle Ambiental 
Programa: 0025 – Conservação Ambiental 
Projeto/Atividade: 1046 – Instalação de Deposito Dejetos de Aterro 
Sanitário 
  
Total- 50.000,00 
  
Art. 2º - Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação. 
  
Edifício da Prefeitura Municipal de Arenápolis-MT, aos 05 dias 
do mês de julho de 2012. 
  
FARID TENÓRIO SANTOS 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Luciana de Souza Barreto 

Código Identificador:3AACF9F6 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIPUANÃ  
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS 
EDITAL DE CHAMADA PÚBLICA Nº 001/2012  

 
O município de Aripuanã – MT, através da Comissão Permanente de 
Licitação, torna público para conhecimento dos interessados que 
acolherá propostas de preços para Aquisição de Gêneros Alimentícios 
sob a modalidade Chamada Pública – Tipo Menor Preço por Item, 
para atendimento ao Programa Nacional de Alimentação Escolar – 
PNAE/PNAC, em conformidade com a Lei nº 11.947 de 16 de junho 
de 2009, a Resolução/CD/FNDE nº 038 de julho de 2009. OBJETO: 
Aquisição de gêneros alimentícios produzidos por Grupos Informais 
da Agricultura Familiar para atendimento aos alunos matriculados 
na Rede Municipal de Ensino do Município de Aripuanã-MT. Os 
envelopes contendo a proposta de preços e os documentos de 
habilitação deverão ser entregues à Comissão Permanente de 
Licitação, na Praça São Francisco de Assis, nº 128, Centro, Município 
de Aripuanã – MT, onde será realizada a sessão pública de abertura no 
dia 31 (trinta e um) de julho de 2012, às 09 (nove) horas, horário 
local. O Edital poderá ser adquirido, alternativamente em via 
impressa, na Prefeitura Municipal de Aripuanã no horário de 8h as 
12h, através do site www.prefeituradearipuana.com.br ou através do 
endereço eletrônico licitacao.aripuana@gmail.com. Maiores 
informações pelo telefone (66)3565-3900. 
Aripuanã – MT, 12 de julho de 2012. 
  
  

ELSA HENKE 
Presidente da Comissão de Licitação 

Publicado por: 
Elsa Henke 

Código Identificador:ACFE69FB 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS 
AVISO DE LICITAÇÃO PREGÃO PRESENCIAL Nº 062/2012  

 
A Prefeitura Municipal de Aripuanã-MT, através de sua Pregoeira, 
nomeada pela Portaria 5.328/12, torna público que estará realizando 
licitação na Modalidade Pregão Presencial, regido pela Lei 10.520/02, 
Decreto Municipal 1.392/08 e subsidiada pela Lei 8.666/93. Objeto: 
Aquisição de bomba hidráulica para manutenção da 
retroescavadeira 416-E Caterpillar e turbina para manutenção da 
Patrola FG 140 de uso da Secretaria Municipal de Infraestrutura 
deste município. Início da Sessão: Dia 24/07/2012, às 09 (nove) 
horas horário local, na sala de licitações desta Prefeitura. O Edital 
poderá ser adquirido, alternativamente em via impressa, na Prefeitura 
Municipal de Aripuanã no horário de 8h as 12h ou através do site 
www.prefeituradearipuana.com.br. Maiores informações pelo telefone 
(66) 3565-3900. 
Aripuanã-MT, 12 de julho de 2012. 

Publicado por: 
Elsa Henke 

Código Identificador:77E61C8F 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS 
EDITAL DE LICITAÇÃO TOMADA DE PREÇO Nº 003/2012  

 
Objeto: Contratação de empresa para execução da obra de construção 
de uma Escola Rural na Comunidade São Lourenço, com área total de 
204,06m², localizada na região do Guariba, a aproximadamente 185 
km da sede deste município, incluindo os materiais necessários e mão-
de-obra. 
Data de abertura: 01/08/2012. Horário: 09 (nove) horas. 
Local: Prefeitura Municipal de Aripuanã; Endereço: Praça São 
Francisco de Assis, nº 128, Aripuanã/MT. Edital contendo as regras 
do certame encontra-se disponível aos interessados no mesmo 
endereço no horário de 8h as 12h pelo valor de R$ 70,00 (Setenta 
Reais). 
Aripuanã-MT, 12 de julho de 2012. 
  
ELSA HENKE 
Presidente da Comissão de Licitação 

Publicado por: 
Elsa Henke 

Código Identificador:14AD7B8A 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO BUGRES  
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO E CONTRATOS 
2º TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº: 003/2012  

 
Contratante:Prefeitura Municipal de Barra do Bugres – MT, CNPJ: 
03.507.522/0001-72 
Contratado: ATAME ASSESSORIA CONSULTORIA E 
PLANEJAMENTO LTDA,  inscrita no CNPJ nº 00.339.039/0001-
05. 
Objeto: Constitui objeto do presente Termo Aditivo e sua 
formalização em decorrência do aumento dos quantitativos dos 
serviços de consultoria e assessoria na organização, realização e 
aplicação do Processo Seletivo Simplificado e Processo Seletivo 
Público. 
VALOR GLOBAL DO ADITIVO: R$-11.462,80 -(Onze mil 
quatrocentos e sessenta e dois reais e oitenta centavos). 
Responsável Jurídico: Reinaldo Lorençoni Filho 
  
Barra do Bugres, 14 de junho de 2012. 

Publicado por: 
Izaquiel da Silva 

Código Identificador:C9BF285D 
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GABINETE DO PREFEITO 
DESPACHO DE COMUNICAÇÃO DE TOMADA DE PREÇOS 

DESERTA 
 
À vista dos elementos constantes do presente e nos termos do art. 43, 
VI da Lei Federal nº 8.666/93 e em face da competência e tendo como 
prerrogativas os regramentos estatuídos pela Lei Federal nº 8.666/93, 
Declaro DESERTO o certame licitatório TOMADA DE PREÇOS 
006/2012, objetivando AQUISIÇÃO E INSTALAÇÃO DE 
EQUIPAMENTOS PARA O ABATEDOURO DE FRANGOS, de 
acordo com o contrato de repasse 0323328-74/2010/MDA/CAIXA – 
Programa: PRONAT. 
Publique-se. 
Ao fim, arquive-se. 
  
Barra do Bugres-MT, 06 de julho de 2012. 
  
WILSON FRANCELINO DE OLIVEIRA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Izaquiel da Silva 

Código Identificador:94B3AFD5 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASNORTE  

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

EXTRATOS DE CONTRATOS JULHO 089/2012 
 
EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE 

SERVIÇO POR TEMPO DETERMINADO 

Contrato Número: 089/2012 

Data: 03/07/2012 

Data Término: 31/12/2012 

Contratante: Prefeitura Municipal de Brasnorte 

Contratado: Cristiane Muller 

Matricula: 3669 

Secretaria de Saúde 

Prestação de Serviço com: Especialista em Saúde (Odontólogo) 

Valor: R$ 18.664,09 

Dotação: 06002103010012211531900400 

Publicado por: 
Rosana Domiciano 

Código Identificador:1E2C0B51 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 
EDITAL DE CONVACAÇÃO  

 
P.S.S 002-2012 
EDITAL DE CONVOCAÇÃO  
A Prefeitura Municipal de Brasnorte – MT, representada neste ato 
pelo Prefeito Municipal, Sr. Mauro Rui Heisler, solicita o 
comparecimento no Setor de Pessoal da Secretaria Municipal de 
Administração, os seguintes aprovado no Processo Seletivo 
Simplificado Municipal, nº 002/2012 no prazo de 10 (Dez) dias, para 
a posse do respectivo cargo. 

NOME  CARGO Classificação 
Alexsandra Cavalcante Braun Auxiliar de Desenvolvimento Infantil - Ensino Médio 05º 
Aline Passamani Becker Auxiliar de Desenvolvimento Infantil - Ensino Médio 06º 
        

De acordo com Edital do Processo Seletivo Simplificado 002/2012,– 
Da nomeação e da Contratação, Apresentar-se munido da fotocópia 
dos seguintes documentos: 
1) Fotocópia e original do CPF/MF ativo; 
2) Fotocópia e original do título de eleitor, com comprovante de 
votação na última eleição, nos dois turnos, se for o caso ou certidão 
especifica do TRE; 
3) Fotocópia e original do certificado de reservista, se do sexo 
masculino; 
4) Fotocópia e original do carteira de identidade, comprovando 
possuir 18 (dezoito) anos completos; 
5) Fotocópia e original do PIS/PASEP, NIT ou NIS (todos são um 
mesmo documento); 
6) Declaração de que não possui antecedente criminal, salvo se 
cumprida a pena. 
7) Fotocópia e original do comprovante de residência; 

8) Declaração de que exerce ou não outro cargo, emprego ou função 
pública, discriminando-os; 
9) Fotocópia e original do comprovante de capacitação legal para o 
exercício do cargo, bem como registro no órgão competente, quando 
cabível. 
10) Fotocópia e original Certidão de Casamento e/ou Nascimento; 
11) Fotocópia e original Certidão de Nascimentos dos filhos (se 
houver); 
12) Declaração de bens e valores que constituem o seu patrimônio; 
13) Laudo médico favorável, fornecido pelo médico credenciado pela 
Prefeitura de Brasnorte; 
14) Laudo psicológico favorável, fornecido pelo psicólogo 
credenciado pela Prefeitura de Brasnorte. 
  
Brasnorte – MT, 12 de Julho de 2012. 
  
MAURO RUI HEISLER 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Rosana Domiciano 

Código Identificador:9D259EC0 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE CÁCERES  

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE AÇÃO SOCIAL 

CONSELHO MUNICIPAL DE HABITAÇÃO - RESOLUÇÃO 
N.º 06 

 
Dispõe sobre a aprovação dos critérios adicionais 
Municipais no âmbito - PMCMV. 

  
O Conselho Municipal de Habitação – CMH no uso de suas 
atribuições legais que confere a Lei Municipal n.° 2.165 de 30 de 
dezembro de 2008, diante da DELIBERAÇÃO DO COLEGIADO em 
Reunião Extraordinária no dia 13 de Junho de 2012, com registro em 
Ata nº 40, 
  
Considerando a Portaria nº 610, de 26 de Dezembro de 2011, sobre os 
parâmetros de priorização e as condições e procedimentos para a 
seleção dos beneficiários do Programa Minha Casa Minha Vida – 
PMCMV [...] os critérios adicionais poderão ser definidos em acordo 
com os municípios e deverão ser aprovados pelos conselhos 
municipais e estaduais de habitação ou, nos casos de inexistência, nos 
respectivos conselhos de assistência social. 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1º - Aprovar por unanimidade pelo plenário os critérios 
adicionais Municipais: 1º) Residência de pelo menos 02 (dois) anos 
no município; 2º) Famílias em situação de coabitação; 3º) Famílias 
indicadas pelo: Ministério Público, Defensoria Pública, Poder 
Público, Secretaria de Assistência Social e Conselho Municipal de 
Habitação. 
  
Art. 2º - Esta Resolução entra em vigor a partir desta data. 
  
Cáceres/MT, 13 de Junho de 2012. 
  
ALVACIR FERREIRA DE ALENCAR 
Presidente do Cmh 

Publicado por: 
Fernanda de Almeida Gonçalves 

Código Identificador:0A083E49 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE AÇÃO SOCIAL 

CONSELHO MUNICIPAL DE HABITAÇÃO - RESOLUÇÃO 
N.º 07 

 
Dispõe sobre a aprovação do Regimento Interno do 
Conselho Municipal de Habitação – CMH. 

  
O Conselho Municipal de Habitação – CMH no uso de suas 
atribuições legais que confere a Lei Municipal n.° 2.165 de 30 de 
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dezembro de 2008, diante da DELIBERAÇÃO DO COLEGIADO em 
Reunião Extraordinária no dia 13 de Junho de 2011, com registro em 
Ata nº 40, 
  
Considerando o presente Regimento Interno criado pela Lei 
Municipal nº 1.165/2008, que regulamenta e dispõem sobre a 
composição, atividades, objetivas, princípios, diretrizes e estabelece 
as atribuições do Conselho Municipal de Habitação de Cáceres. 
  
Considerando o Art.2º, do Regimento Interno do Conselho 
Municipal de Habitação de Cáceres que é um órgão com caráter 
fiscalizador, consultivo e deliberativo que objetiva acompanhar, 
avaliar e propor Política Municipal de Habitação. 
  
RESOLVE:  
Art. 1º - Aprovar por unanimidade pelo plenário o Regimento Interno 
do Conselho Municipal de Habitação – CMH. 
  
Art. 2º - Esta Resolução entra em vigor a partir desta data. 
  
Cáceres/MT, 13 de Junho de 2012. 
  
ALVACIR FERREIRA DE ALENCAR 
Presidente do CMH 

Publicado por: 
Fernanda de Almeida Gonçalves 

Código Identificador:AABBCE0C 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

EDITAL SOB Nº 001/2012 
 
COMISSÃO ORGANIZADORA DO CONCURSO PÚBLICO 
001/2012 
EDITAL SOB Nº. 01/2012 - CONVOCAÇÃO DA 1ª CHAMADA 
DO CONCURSO 
PÚBLICO 001/2012 
  
A Prefeitura Municipal de Cáceres-MT/Secretaria Municipal de 
Saúde, através da Comissão do Concurso Público 001/2012, 
designados pela Portaria Nº 170 de 26/04/2012 CONVOCAM, os 
candidatos classificados no Concurso Público de Provas e Títulos 
001/2012, a comparecerem e providenciarem no prazo de 15 (quinze) 
dias, a contar da publicação desta convocação, junto a Prefeitura 
Municipal de Cáceres (Protocolo Geral), das 13 horas às 18 horas, de 
segunda a sexta-feira, para apresentarem os seguintes documentos 
exigidos pelo Edital N.001/2012 no item 7.4 que diz “Para tomar 
posse, o candidato deverá apresentar documentação original e 
fotocópia autenticada em cartório,...”, bem como, na Resolução Nº. 14 
do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso – TCE. 
1. Cédula de Identidade comprovando a idade igual ou superior a 18 
(dezoito) anos; 
2. Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da lei (arts. 12 e 37, I, da 
CF/88); 
3. Certidão de Casamento ou Nascimento; 
4. Certidão de Nascimento dos filhos menores de 14 anos (se for o 
caso); 
5. Carteira de Vacinação dos filhos menores de 05 anos (se for o 
caso); 
6. Cartão de Identificação do Contribuinte (CPF); 
7. Cartão do PIS/PASEP; 
8. Comprovante de votação nas duas últimas eleições que 
antecederem à posse; 
9. Título de Eleitor; 
10. Certidão Negativa fornecida pelo Cartório Distribuidor da 
Comarca do domicílio dos últimos cinco anos, relativa à existência ou 
inexistência de ações cíveis e criminais (com trânsito em julgado); 
11. Certidão Negativa de Débitos para com o município de posse; 
12. Atestado de Saúde Física e Mental (Pré-Admissional) expedido 
por médico do trabalho ; 
13. 02 (duas) fotos 3x4, coloridas e recentes; 
14. Registro no conselho da respectiva categoria quando se tratar de 
profissão regulamentada, incluindo-se comprovante de quitação de 
anuidade e certidão de regularidade; 
15. Certidão de Reservista (quando do sexo masculino); 

16. Comprovante de Escolaridade, através de histórico escolar, 
diploma, conforme exigência do cargo ao qual concorre, devidamente 
registrado pelo MEC; 
17. Declaração contendo endereço residencial; 
18. Declaração negativa de acúmulo de cargo público; 
19. Declaração de Bens; 
20. Declaração de disponibilidade para cumprimento da carga horária 
do cargo em que exercerá sua função. 
  
RELAÇÃO DOS CONVOCADOS TÉCNICO EM ENFERMAGEM: 40 HORAS 

CLASSIFICAÇÃO CANDIDATOS 

1ª RODRIGO GOMES GUIMARÃES 

2ª ALBEIRO M IRANDA FERREIRA 

3ª ROBERTA ENEIDA GONÇALVES DO VALE 

4ª ROSANA DOS SANTOS PEREIRA 

5ª VIVIAN THAIS TIECHER 

6ª ALESSANDRA DE ASSIS CINTRA 

7ª LUIZ ALBERTO DA CRUZ ZATTAR 

8ª MERY ESTEFANE DA SILVA ENDLICH DE OLIVEIRA 

9ª ANIELE PEREIRA GOMES 

10ª JULIANA DE ALMEIDA RAMOS 

11ª TATIANE MUSSATO DE CÂNDIO 

12ª ANA PAULA RODRIGUES DA SILVA 

13ª GAUDILENE DA SILVA BARBOSA 

14ª MARIA ANTONIA FERREIRA DA COSTA 

15ª ANDREA BATISTA DE ANDRADE 

16ª VIVIANE MUSSATO DE CÂNDIO 

17ª DANIEL RODRIGUES TEIXEIRA 

18ª CAIO DA SILVA CASTILHO 

19ª VERUSCA MESSIAS PINHA 

20ª ADNA RODRIGUES DOS SANTOS 

21ª MARILEIDE ANTONIA DA SILVA 

22ª FABIA ANTONIA MACIEL 

23ª ALYNE CARVALHO DE SOUZA 

24ª APARECIDA MELO 

25ª EVA DE FATIMA DUARTE ARTIAGA 

  
26ª EVANICE PINTO DO NASCIMENTO JATOBÁ 

27ª MARCIENE APARECIDA DE OLIVEIRA NERY 

28ª ANGELA MARIA RODRIGUES 

29ª ANTONIA MARIA DA SILVA 

30ª JANETE DE ALMEIDA DOS PASSOS 

ENFERMEIRO – 40HORAS 

CLASSIFICAÇÃO CANDIDATOS 

1ª CAMILA DA SILVA MARTINS 

2ª DIANA CARLA FERRARI 

3ª CAMILA DA SILVA CAMPOS 

4ª JEOVANA ROMERO DE SERQUEIRA 

5ª SHEILA CRISTINA SANTIAGO 

6ª ANDRÉIA COSTA FERREIRA 

7ª NATÁLIA GENTIL LIA 

FARMACEUTICO – 40HORAS 

CLASSIFICAÇÃO CANDIDATOS 

1ª DANIELLE CRISTINA LEITE MARTINS DE CAMPOS 

2ª DIEGO ANTONINI DOS SANTOS 

ODONTÓLOGO – 40HORAS 

CLASSIFICAÇÃO CANDIDATOS 

1ª WANESKA PINTO MOTA DE SOUZA 

2ª NILSON EDMUNDO DE MORAES JÚNIOR 

  
Novos aprovados poderão ser convocados conforme as necessidades 
da Secretaria Municipal de Saúde, sempre respeitando os limites de 
gastos com pessoal estabelecida pela Lei Complementar nº 101/2000 
(Lei de Responsabilidade Fiscal). 
  
LUCIANA DOS REIS 
Presidente 
  
ARLEME J. OLIVEIRA ALCÂNTARA 
Secretária Municipal de Saúde 
  
Comissão do Concurso Público 001/2012 
Cáceres-MT 
  
PORTARIA Nº.170 DE 26/04/2012 

Publicado por: 
Regina Ramos dos Santos 

Código Identificador:28A9447E 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA Nº 003/2012-CMEC/MT 
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O PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 
DE CÁCERES-MT, no uso de suas atribuições legais, mediante a Lei 
9394/96 que fixa as Diretrizes e Bases da Educação Nacional, 
consoante a Lei do CMEC nº 2.162/08, alterada pela Lei nº 2.327 de 
28/05/2012 e Regimento Interno do CMEC/MT, com base na 
Resolução 005/2009/CMEC-MT, considerando o processo número 
010511 protocolado no Conselho Municipal de Educação de Cáceres 
em 12/09/2011, e por decisão dos Conselheiros em Sessão Plenária do 
Conselho Municipal de Educação em 12/06/2012, 
  
RESOLVE: 
  
Art. 1º - Recredenciar a Escola Municipal Tancredo Neves, situada à 
Rua Paulino Alves de Oliveira s/nº, Bairro Vila Nova, neste município 
de Cáceres – MT; 
  
Parágrafo Único - O presente ato terá vigência de 04 (quatro) anos, no 
período de 05/11/2010 a 04/11/2014, devendo a mantenedora atender 
a recomendação no parecer nº 006/2012/CMEC. 
  
Art. 2º - Para que a Escola Municipal Tancredo Neves possa ministrar 
a Educação Básica, objeto desta portaria, as etapas e/ou modalidades 
de ensino a serem ofertadas devem estar devidamente autorizadas por 
este conselho nos termos da legislação vigente 
  
Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
  
REGISTRADA PUBLICADA 
CUMPRA-SE 
  
Cáceres, 12 de junho de 2012. 
  
PROF.º LÁECIO NEVES CARDOSO 
Presidente do Conselho Municipal de Educação 
  
Homologo: 
  
FRANSÉRGIO ROJAS PIOVESAN 
Secretário Municipal de Educação 

Publicado por: 
Regina Ramos dos Santos 

Código Identificador:667EAB55 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
RESOLUÇÃO Nº 005/2012-CMEC/MT 

 
O PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 
DE CÁCERES-MT, no uso de suas atribuições legais, mediante a Lei 
9394/96 que fixa as Diretrizes e Bases da Educação Nacional, 
consoante a Lei do CMEC nº 2.162/08, alterada pela Lei nº 2.327 de 
28/05/2012 e Regimento Interno do CMEC/MT, com base na 
Resolução 005/2009/CMEC-MT, considerando o processo número 
010611 protocolado no Conselho Municipal de Educação de Cáceres 
no dia 12/09/2011, e por decisão dos Conselheiros em Sessão Plenária 
do Conselho Municipal de Educação em 12/06/2012, 
  
RESOLVE: 
  
Art. 1º – Renovar a autorização da Educação Básica, etapas Educação 
Infantil (pré-escola – 4 e 5 anos) e Ensino Fundamental (1º ao 9º ano), 
da Escola Municipal Tancredo Neves, situada à Rua Paulino Alves de 
Oliveira s/nº – Bairro Vila Nova, no município de Cáceres-MT. 
  
Parágrafo Único – O presente ato terá vigência de 04 (quatro) anos, no 
período de 05/11/2010 a 04/11/2014, devendo a mantenedora atender 
a recomendação no parecer nº 006/2012/CMEC. 
  
Art. 2º – Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação. 
  
REGISTRADA PUBLICADA 
CUMPRA-SE 
  
Cáceres, 12 de junho de 2012. 
  

PROF.º LÁECIO NEVES CARDOSO 
Presidente do Conselho Municipal de Educação 
  
Homologo: 
  
FRANSÉRGIO ROJAS PIOVESAN 
Secretário Municipal de Educação 

Publicado por: 
Regina Ramos dos Santos 

Código Identificador:DDBEF50C 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
RESOLUÇÃO Nº 006/2012-CMEC/MT 

 
O PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO DE CÁCERES-MT, no uso de suas atribuições legais, 
mediante a Lei 9394/96 que fixa as Diretrizes e Bases da Educação 
Nacional, consoante a Lei do CMEC nº 2.162/08, alterada pela Lei nº 
2.327 de 28/05/2012 e Regimento Interno do CMEC/MT, com base 
na Resolução 005/2009/CMEC-MT, considerando o processo número 
010311 protocolado no Conselho Municipal de Educação de Cáceres 
no dia 01/08/2011, e por decisão dos Conselheiros em Sessão Plenária 
do Conselho Municipal de Educação em 12/06/2012, 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1º – Renovar a autorização da Educação Básica, etapa Educação 
Infantil (creche e pré-escola – 2 a 5 anos) da Escola Municipal 
Brincando e Aprendendo, situada à Rua Ouro Verde s/nº – Bairro 
DNER, no município de Cáceres-MT. 
  
Parágrafo Único – O presente ato terá vigência de 04 (quatro) anos, 
no período de 05/11/2010 a 04/11/2014, devendo a mantenedora 
atender a recomendação no parecer nº 007/2012/CMEC. 
  
Art. 2º – Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação. 
  
REGISTRADA PUBLICADA  
CUMPRA-SE 
  
Cáceres, 12 de junho de 2012. 
  
PROF.º LÁECIO NEVES CARDOSO 
Presidente do Conselho Municipal de Educação 
  
Homologo: 
  
FRANSÉRGIO ROJAS PIOVESAN 
Secretário Municipal de Educação 

Publicado por: 
Regina Ramos dos Santos 

Código Identificador:50137534 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

EDITAL SOB Nº.02/2012 
 
A Prefeitura Municipal de Cáceres-MT/Secretaria Municipal de 
Saúde, através da Comissão do Concurso Público 001/2012, 
designados pela Portaria Nº 170 de 26/04/2012 CONVOCAM, o 
candidato classificado no Concurso Público de Provas e Títulos 
001/2012, conforme prevêem os termos constantes nos itens 
“2.10.Vagas reservadas para Portadores de Necessidades Especiais” 
seguido dos itens 2.10.1, 2.10.2, 2.10.3 e 2.10.4, e também no 
disposto da Lei Complementar Estadual 114/2002 Art.21, §§1º e §§2º, 
a comparecer e providenciar no prazo de 15 (quinze) dias, a contar da 
publicação desta convocação, junto a Prefeitura Municipal de Cáceres 
(Protocolo Geral), das 13 horas às 18 horas, de segunda a sexta-feira, 
para apresentar os seguintes documentos exigidos pelo Edital 
N.001/2012 no item 7.4 que diz “Para tomar posse, o candidato deverá 
apresentar documentação original e fotocópia autenticada em 
cartório,...”, bem como, na Resolução Nº. 14 do Tribunal de Contas 
do Estado de Mato Grosso – TCE. 
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1. Cédula de Identidade comprovando a idade igual ou superior a 18 
(dezoito) anos; 
2. Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da lei (arts. 12 e 37, I, da 
CF/88); 
3. Certidão de Casamento ou Nascimento; 
4. Certidão de Nascimento dos filhos menores de 14 anos (se for o 
caso); 
5. Carteira de Vacinação dos filhos menores de 05 anos (se for o 
caso); 
6. Cartão de Identificação do Contribuinte (CPF); 
7. Cartão do PIS/PASEP; 
8. Comprovante de votação nas duas últimas eleições que 
antecederem à posse; 
9. Título de Eleitor; 
10. Certidão Negativa fornecida pelo Cartório Distribuidor da 
Comarca do domicílio dos últimos cinco anos, relativa à existência ou 
inexistência de ações cíveis e criminais (com trânsito em julgado); 
11. Certidão Negativa de Débitos para com o município de posse; 
12. Atestado de Saúde Física e Mental (Pré-Admissional) expedido 
por médico do trabalho ; 
13. 02 (duas) fotos 3x4, coloridas e recentes; 
14. Registro no conselho da respectiva categoria quando se tratar de 
profissão regulamentada, incluindo-se comprovante de quitação de 
anuidade e certidão de regularidade; 
15. Certidão de Reservista (quando do sexo masculino); 
16. Comprovante de Escolaridade, através de histórico escolar, 
diploma, conforme exigência do cargo ao qual concorre, devidamente 
registrado pelo MEC; 
17. Declaração contendo endereço residencial; 
18. Declaração negativa de acúmulo de cargo público; 
19. Declaração de Bens; 
20. Declaração de disponibilidade para cumprimento da carga horária 
do cargo em que exercerá sua função. 
  
RELAÇÃO DOS CONVOCADOS 
  
TÉCNICO EM ENFERMAGEM  – 40HORAS  
  

CLASSIFICAÇÃO GERAL  CANDIDATOS  

52ª WILLER RAIMUNDO ANICETO 

  
Novos aprovados poderão ser convocados conforme as necessidades 
da Secretaria Municipal de Saúde, sempre respeitando os limites de 
gastos com pessoal estabelecida pela Lei Complementar nº 101/2000 
(Lei de Responsabilidade Fiscal). 
  
Cáceres-MT, 12 de julho de 2012. 
  
LUCIANA DOS REIS ARLEME J. OLIVEIRA ALCÂNTARA 
Presidente Secretária Municipal de Saúde 
Comissão do Concurso Público 001/2012 Cáceres-mt 
Portaria Nº.170 de 26/04/2012 

Publicado por: 
Regina Ramos dos Santos 

Código Identificador:0EB8D04F 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO PARECIS  
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
LEI Nº. 1.508/2012 

 
11 de julho de 2012.  
  
Autoria: Poder Executivo Municipal 
  

ALTERA O ART. 4º DA LEI MUNICIPAL Nº. 
1.472/2011, QUE ESTIMA A RECEITA E FIXA A 
DESPESA DO MUNICÍPIO DE CAMPO NOVO DO 
PARECIS PARA O EXERCÍCIO FINANCEIRO DE 
2012, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  

MAURO VALTER BERFT, Prefeito Municipal de Campo Novo do 
Parecis, Estado de Mato Grosso, faz saber que a Câmara Municipal 
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei: 
  
Art. 1º. O art. 4º da Lei Municipal nº. 1.472/2011 passa a vigorar com 
a seguinte redação: 
  
“Art. 4º. Fica o Poder Executivo autorizado a abrir, durante o 
exercício, créditos adicionais suplementares até o limite de 11% (onze 
por cento) do total da despesa fixada no art. 3º, em obediência ao que 
dispõe o art. 167, inciso V, da Constituição Federal, observando-se o 
disposto no art. 43, § 1º, incisos I, II, III e IV, da Lei Federal n.º 
4.320, de 17 de março de 1.964”. 
  
Art. 2º. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação. 
  
Art. 3º. Revogam-se as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Novo do Parecis, aos 11 
dias do mês de julho de 2012. 
  
MAURO VALTER BERFT 
Prefeito 
  
Registrado na Secretaria Municipal de Administração, publicado no 
Diário Oficial do Município/Jornal Oficial Eletrônico dos Municípios 
do Estado de Mato Grosso e por afixação no local de costume, data 
supra, cumpra-se. 
  
MARCIO ANTÃO CANTERLE  
Secretário Municipal de Administração 

Publicado por: 
Dalila Pamela Gonçalves Nunes 

Código Identificador:39E10BCA 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
PORTARIA Nº 298, DE 9 DE JULHO DE 2012 

 
O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO 
PARECIS/MT , no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 
59, I da Lei Orgânica do Município, 
Considerando a Lei Municipal nº 1.130/2006, 
Considerando a Portaria nº 250, de 4 de junho de 2012, 
Considerando o requerimento do servidor Nedilson Maciel dos 
Santos, Presidente do Sindicato dos Servidores Públicos Municipais, 
em 09 de julho de 2012, 
  
R E S O L V E 
  
1. CONCEDER, a pedido, a partir desta data, a reassunção das suas 
atividades funcionais, ao servidor NEDILSON MACIEL DOS 
SANTOS, efetivo no cargo de Técnico Nível Médio, Especialidade 
Técnico Agrícola, matrícula funcional nº 1484, ora exercendo o cargo 
eletivo de Presidente do Sindicato dos Servidores Públicos 
Municipais. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Novo do Parecis, aos 9 dias 
do mês de julho de 2012. 
  
MAURO VALTER BERFT  
Prefeito Municipal 
  
Registrado na Secretaria Municipal de Administração, publicado no 
Diário Oficial do Município/Jornal Oficial Eletrônico dos Municípios 
do Estado de Mato Grosso e por afixação no local de costume, data 
supra, cumpra-se. 
  
MARCIO ANTÃO CANTERLE  
Secretário Municipal de Administração 

Publicado por: 
Dalila Pamela Gonçalves Nunes 

Código Identificador:81EA0740 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
EDITAL DE CONVOCAÇÃO ASSEMBLÉIA GERAL 

EXTRAORDINÁRIA  
 
O Presidente em Exercício da ASSOCIAÇÃO DE PROTEÇÃO 
AO MEIO AMBIENTE E RECICLAGEM DE RESÍDUOS 
SÓLIDOS E ORGÂNICOS DO MÉDIO NORTE DE MATO 
GROSSO - RECICRIAR,CNPJ Nº14.791.125/0001-91, 
Inscr.Munic. nº 5825, no uso das atribuições contida no Capitulo 
III, Seção I Artigo 26, Inciso I alínea “b” e Seção III, Art 34 do 
Estatuto Social, Convoca todos os Associados para a Assembléia 
Geral Extraordinária, á realizar-se no dia 20 de Julho de 2012 
(sexta-feira),ás 19:00 horas, na sede provisória, sito á Rua Bahia 
nº 372-NE – Centro, nesta cidade de Campo Novo do Parecis-MT, 
com a seguinte ordem do dia: 
a)- Analise do Estatuto Social; 
b)- Alteração do Estatuto na Redação Artigo 16, ref fls 12/22, do 
Registro Civil de Pessoas Juridicas sob o nº 244, no Livro A-07, ás 
Fls. Nº 25/030 – Protocolo nº 594, para fins enquadramento na Lei 
da “Utilidade Pública”;  
C) Assuntos Diversos.  
Campo Novo do Parecis-MT, 11 de Julho de 2012 
  
HERMES DE CAMPOS PINTO 
Presidente em Exercício 
  
ASSOCIAÇÃO DE PROTEÇÃO AO MEIO AMBIENTE E 
RECICLAGEM DE RESÍDUOS SÓLIDOS E ORGÂNICOS DO 
MÉDIO NORTE DE MATO GROSSO - RECICRIAR  

Publicado por: 
Dalila Pamela Gonçalves Nunes 

Código Identificador:BFB24A15 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JÚLIO  

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

EXTRATO DO 4º ADITIVO DO CONTRATO N° 109/2011. 
 
DA ESPÉCIE: Construção do Laboratório de Análises Clínicas 
Público Municipal. 
DO OBJETO: Altera-se a CLÁUSULA QUINTA – DO PRAZO DE 
ENTREGA e a CLÁUSULA OITAVA – DA VIGÊNCIA E DAS 
ALTERAÇÕES do contrato original. 
DO PRAZO DE EXECUÇÃO ADITADO: 24/07/2012 a 23/10/2012. 
ASSINAM: DIRCEU MARTINS COMIRAN – Prefeito Municipal / 
CONTRATANTE, e a empresa SERVAM SERVIÇOS AMAZÔNIA 
LTDA, CNPJ/MF nº. 05.976.135/0001-00 / CONTRATADA. 

Publicado por: 
Juliane Paes de Farias 

Código Identificador:02B86016 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO VERDE  
 

SUPERVISÃO DE COMPRAS E LICITAÇÕES 
RESULTADO DO PREGÃO 067/2012 

 
A Prefeitura Municipal de Campo Verde torna público o resultado do 
julgamento, classificação das propostas da presente licitação para a 
empresa: TEIXEIRA & MORAES LTDA – ME, CNPJ Nº 
13.184.156/0001-11, vencedora do lote único com o valor de R$ R$ 
23.399,00 (vinte e três mil trezentos e noventa e nove reais). 
Campo Verde – MT, 01 de junho de 2012. 
  
HÉLIDA B. M. PACHECO HÜBNER 
Pregoeira 
  

Publicado por: 
Gislene Jesus Lopes 

Código Identificador:EC93E9F6 

 

SUPERVISÃO DE COMPRAS E LICITAÇÕES 
PREGÃO 092/2012 - SRP 

 
A Prefeitura Municipal de Campo Verde, através da Comissão 
Permanente de Licitação, torna público o REGISTRO DE PREÇOS 
PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISIÇÃO DE GÊNEROS 
ALIMENTICIOS E OUTROS, na Modalidade Pregão nº 092/2012, 
dia 25 de julho de 2012 às 9 horas, na sede da Prefeitura Municipal 
de Campo Verde. Retirada do edital no site: 
www.campoverde.mt.gov.br . Em conformidade com a legislação 
vigente. 
Campo Verde, 12 de julho de 2012 
  
HÉLIDA B. M. PACHECO HÜBNER 
Pregoeira  

Publicado por: 
Hélida B. M. P. Hubner 

Código Identificador:5201443E 
 

SUPERVISÃO DE COMPRAS E LICITAÇÕES 
CHAMADA PUBLICA  

 
NOVA DATA:27/07/2012 ÁS 9 HORAS 
A Prefeitura Municipal de Campo Verde, através da Comissão 
Permanente de Licitação, torna público a CHAMADA PÚBLICA N. 
002/2012 na Modalidade Dispensa nº 010/2012 – agricultura 
familiar , dia 27 de julho de 2012 às 9 horas, na sede da Prefeitura 
Municipal de Campo Verde. Retirada do edital no site: 
www.campoverde.mt.gov.br . Em conformidade com a legislação 
vigente. 
Campo Verde, 12 de JULHO de 2012 
  
  
HÉLIDA B. M. PACHECO HÜBNER 
Pregoeira 

Publicado por: 
Hélida B. M. P. Hubner 

Código Identificador:C2357DCC 
 

SUPERVISÃO DE COMPRAS E LICITAÇÕES 
RESULTADO DO PREGÃO 072/2012 

 
A Prefeitura Municipal de Campo Verde torna público o resultado do 
julgamento, classificação das propostas da presente licitação para as 
empresas: E M FILIPPO – ME, CNPJ Nº 08.253.611/0001-53 
vencedora do lote único com o valor de R$ 19.999,80 (dezenove mil 
novecentos e noventa e nove reais e oitenta centavos). 
Campo Verde – MT, 12 de julho de 2012. 
  
HÉLIDA B. M. PACHECO HÜBNER 
Pregoeira 
  

Publicado por: 
Hélida B. M. P. Hubner 

Código Identificador:D6010FAB 
 

SUPERVISÃO DE COMPRAS E LICITAÇÕES 
RESULTADO CONVITE N. 009/2012 

 
A Prefeitura Municipal de Campo Verde, através da Comissão 
Permanente de Licitações, torna público o resultado do julgamento, 
classificação das propostas da presente licitação para a empresa: 
CONSTRUTORA UBIRATÃ LTDA, CNPJ Nº 05.141.121/0001-
77.Campo Verde – MT, 12 de Julho de 2012. 
  
HÉLIDA B. M. PACHECO HÜBNER 
Presidente da CPL 

Publicado por: 
Hélida B. M. P. Hubner 

Código Identificador:C4422AA4 
 

SUPERVISÃO DE COMPRAS E LICITAÇÕES 
RESULTADO DA TOMADA DE PREÇOS N. 010/2012 
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A Prefeitura Municipal de Campo Verde, através da Comissão 
Permanente de Licitações, torna público o resultado do julgamento, 
classificação das propostas da presente licitação para a empresa: 
PREMIER PAVIMENTAÇÃO E TERRAPLANAGEM LTDA 
ME, CNPJ Nº 15.955.966/0001-50. 
Campo Verde – MT, 12 de julho de 2012. 
  
HÉLIDA B. M. PACHECO HÜBNER 
Presidente da CPL  

Publicado por: 
Hélida B. M. P. Hubner 

Código Identificador:BAFF2B90 
 

SUPERVISÃO DE COMPRAS E LICITAÇÕES 
EXTRATO DE DISPENSA 11/2012 

 
TERMO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO n. 011/2012 
  
Fica dispensada de licitação a despesa abaixo especificada, cujo 
objeto é Locação de imóvel onde será implantada a Universidade 
Aberta do Brasil -UAB com fulcro no artigo 24, inciso X, da Lei 
no8.666/93, e em consonância com o Parecer Jurídico acostado aos 
autos. 
NOME DO CREDOR: Maria Verônica Goedert  
CPF Nº 415.244.389-87  
Campo Verde, 12 de julho de 2012. 
  
HÉLIDA B. M. PACHECO HÜBNER 
Presidente da Cpl 

Publicado por: 
Hélida B. M. P. Hubner 

Código Identificador:003D7A2D 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANARANA  

 
GABINETE 

DECRETO Nº 2209/2012 
 
DECRETO Nº 2209/2012 
  
De 03 de julho de 2012. 
  

Nomeia membros integrantes do Conselho de 
Acompanhamento, Controle Social, Comprovação e 
Fiscalização do Fundo de Manutenção e 
Desenvolvimento da Educação Básica e de Valorização 
dos Profissionais da Educação – FUNDEB, e dá outras 
providências.” 

  
Sr. Walter Lopes Faria , Prefeito Municipal de Canarana, Estado de 
Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais , e com base no que 
dispõe no Art. 63 da Lei Orgânica do Município e Lei Municipal nº 
780/2007, de 19 de janeiro de2007, e alterações, 
  
DECRETA: 
  
Art. 1 º - Ficam nomeados os membros integrantes do Conselho 
Municipal de Acompanhamento, Controle Social, Comprovação e 
Fiscalização do Fundo de Manutenção e Desenvolvimento da 
Educação Básica e de Valorização dos Profissionais da Educação: 
  
I - Representante do Poder Executivo; 
  
Titular: Maria Cristina Monteiro de Abreu 
Suplente: Meire Roberta Andrade Lima 
  
II Representante da Secretaria de Educação: 
Titular: Sonia Theresinha Eberhart 
Suplente: Cleuci Zacarias Pessato 
  
III – Representante de Professores de Educação Básica Pública 
Titular: Sônia Regina Bonancin Dantas 
Suplente: Eliane Garcia Nunes 

III – Representante de Diretores das Escolas Básicas Públicas; 
Titular: Denise Pertile 
Suplente: Sandra Regina Wojahn Facioni 
  
IV Representante dos Servidores Técnico-Administrativo da Escolas 
Básicas Públicas; 
Titular: Neila Rohr 
Suplente: Simoni dos Reis 
  
V – Representante de Pais de alunos das Escolas Básicas Públicas; 
Titular: Lenir Terezinha Matos Borges 
Suplente: Joilço Oliveira Souza 
Titular: Maria Edivania Cordeiro da Silva Santos 
Suplente: Martiéli Sieben Colombo 
  
VI –Representante dos Estudantes das Escolas Básicas Públicas; 
Titular: Douglas dos Santos Soares 
Suplente: Leomark Bonfim Vieira Carvalho 
  
VII – representante s de Estuidantes da Educação Básica – Indicado 
pela entidade de Estudantes Secunários: 
Titular: Marcio Aparecido ferreira de Castro 
Suplente: Adriane Ribas de Oliveira 
  
VIII - Representante do Conselho Municipal de Educação; 
Titular: Taís Regina Franceschet Peres 
Suplente: Vera Lucia Rodrigues de Almeida 
  
Art. 2º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 
  
Art. 3 º - Revogam-se as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Canarana , Estado de Mato Grosso 
, 03 de julho de 2012. 
  
WALTER LOPES FARIA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Meire Roberta Andrade Lima 

Código Identificador:0803708B 

 
GABINETE 

DECRETO Nº 2211/2012 
 
DECRETO Nº 2211/2012 
De 11 de julho de 2012 
  

Dispõe sobre a Convocação de Candidatos aprovados 
em Concurso Público. 

  
Walter Lopes Faria Prefeito Municipal de Canarana, Estado de Mato 
Grosso, no uso de suas atribuições legais, e considerando o resultado 
final do Concurso Público desta Prefeitura, nos termos do Edital 
Complementar nº. 009/2009. 
  
DECRETA:  
  
Art. 1º - Fica convocada a candidata abaixo relacionada a comparecer 
no Departamento de Recursos Humanos desta Prefeitura de Canarana 
– MT, no prazo de 30 (trinta) dias a contar da publicação ou afixação 
deste Decreto, de acordo com o Art. 14 do Estatuto dos Servidores 
Públicos Municipais para tratar de assuntos de seu interesse. 
  
AUXILIAR DE SALA. 
- Elda Wurm da Silva. 
  
Parágrafo Único – O não comparecimento do candidato no prazo 
estipulado neste artigo implicará na desclassificação, sendo 
considerado desistente da vaga. 
  
Art. 2 º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação ou 
afixação no local de costume. 
  
Art. 3 º - Revogam-se as disposições em contrário. 



Mato Grosso , 13 de Julho de 2012   •   Jornal Oficial Eletrônico dos Municípios do Estado de Mato Grosso   •    ANO VII | Nº 1511 
 

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt                                                   www.amm.org.br                                                          27 
 

Gabinete do Prefeito Municipal de Canarana, Estado de Mato Grosso, 
11 de julho de 2012. 
  
WALTER LOPES FARIA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Meire Roberta Andrade Lima 

Código Identificador:246F7D99 
 

GABINETE 
DECRETO Nº2212/2012 

 
De 12 de julho de 2012 
  

Estabelece horário diferenciado nas repartições públicas 
municipais e dá outras providências 

  
O Sr. Walter Lopes Faria, Prefeito Municipal de Canarana, Estado de 
Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais, 

  
Considerando a programação da FEICAN (Feira Industrial e 
Comercial de Canarana) no período de 12 a 15 de julho de 2012 e; 
  
Considerando a necessidade de equipes de colaboração nos serviços 
durante e pós evento; 
  
DECRETA:  
  
Art. 1º - Fica determinado que o expediente da Prefeitura Municipal 
de Canarana no dia 13 de julho, sexta-feira será: 
  
I – Expediente das 14:00 às 18:00 horas 
  
Art. 2º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 
  
Art. 3º - Revogam-se as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Canarana, Estado de Mato Grosso 
em 12 de julho de 2012. 
  
WALTER LOPES FARIA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Meire Roberta Andrade Lima 

Código Identificador:9F59A6DB 
 

SETOR DE LICITAÇÕES 
EXTRATO DE CONTRATO 66/2012 

 
Contratante: Prefeitura Municipal de Canarana- MT 
Contrato: 66/2012 
Data: 11/07/2012 
Contratado: R. G. Fernandes Comercio de Material Cirúrgico em 
Geral ME 
Objeto: Aquisição de equipamentos. 
Valor: 39.390,00(Trinta e Nove Mil Trezentos e Noventa Reais) 
Prazo: 31/12/2012 

Publicado por: 
Sandra Maria dos Santos 

Código Identificador:5AAFB980 

 
SETOR DE LICITAÇÕES 

EXTRATO DE CONTRATO 67/2012 
 
Contratante: Prefeitura Municipal de Canarana- MT 
Contrato: 67/2012 
Data: 11/07/2012 
Contratado: Metalúrgica Multiaço Ltda ME 
Objeto: Aquisição de equipamentos. 
Valor: 10.350,00 (Dez Mil Trezentos e Cinquenta Reais) 
Prazo: 31/12/2012 

Publicado por: 
Sandra Maria dos Santos 

Código Identificador:0F1629FD 

SETOR DE LICITAÇÕES 
EXTRATO DE CONTRATO 68/2012 

 
Contratante: Prefeitura Municipal de Canarana- MT 
Contrato: 68/2012 
Data: 11/07/2012 
Contratado: Metalúrgica Celereiro Ltda 
Objeto: Aquisição de equipamentos. 
Valor: 19.106,50(Dezenove Mil Cento e Seis Reais e Cinquenta 
Centavos) 
Prazo: 31/12/2012 

Publicado por: 
Sandra Maria dos Santos 

Código Identificador:2AD1DB97 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE CLÁUDIA  

 
CONTROLE INTERNO 

INSTRUÇÃO NORMATIVA SCO Nº: 01/2012 - VERSÃO: 01 
 
SISTEMA: SCO – SISTEMA DE CONTABILIDADE  
DATA DAVIGÊNCIA:29/06/2012  
  

ASSUNTO: DISPÕE SOBRE O CRONOGRAMA DE 
AÇÕES PARA IMPLEMENTAÇÃO DAS NOVAS 
REGRAS APLICADAS À CONTABILIDADE 
PÚBLICA. 

  
SETORES ENVOLVIDOS: SISTEMA CONTÁBIL E 
FINANCEIRO DA ADMINISTRAÇÃO MUNICIPAL.  
  
1) FINALIDADE:  
  
1.1 - Regulamentar os atos de convergência da contabilidade aplicada 
ao setor público às normas internacionais; 
1.2 - Disciplinar os procedimentos para a implantação do cronograma 
de implementação das novas regras aplicadas à contabilidade pública; 
1.3 - Disciplinar os procedimentos para a divulgação do cronograma 
de implementação das novas regras aplicadas à contabilidade pública. 
  
2) ABRANGÊNCIA : 
2.1) Abrange os Sistemas Contábil e Financeiro da Prefeitura 
Municipal de Cláudia, incluindo também a Câmara Municipal de 
Cláudia e o Fundo Municipal de Previdência Social – Previcláudia, 
que ficam sujeitos aos procedimentos e prazos para implantação das 
novas regras aplicadas à contabilidade pública. 
3) CONCEITOS: 
Para os fins desta Instrução Normativa, considera-se: 
3.1) Contabilidade pública: é um instrumento de planejamento e 
controle semelhante a um diagrama, em que são definidas e 
detalhadas minuciosamente as atividades a serem executadas durante 
um período estimado. 
3.2) Convergência às normas internacionais: elaboração de 
demonstrações contábeis baseadas em critérios uniformes e 
homogêneos, de forma que os gestores, investidores e analistas de 
todo o mundo possam utilizar informações transparentes, confiáveis e 
comparáveis, nos processos de tomadas de decisões; harmonização e 
adequação às normas internacionais. 
  
3.3) Cronograma: é um instrumento de planejamento e controle 
semelhante a um diagrama, em que são definidas e detalhadas 
minuciosamente as atividades a serem executadas durante um período 
estimado. 
3.4) Implementação: Pôr em prática, em execução ou assegurar a 
realização de alguma coisa. 
3.5) Mensuração: Ação ou efeito de medir ou mensurar. 
Determinação do valor de certas grandezas. 
3.6) Ativo intangível: é um ativo não monetário identificável sem 
substância física. São incorpóreos representados por bens e direitos 
associados a uma organização. Independentemente de estarem 
contabilizados possuem valor e podem agregar vantagens 
competitivas, tal como é o caso de uma marca. 
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3.7) Depreciação: o registro da redução do valor dos bens pelo 
desgaste ou perda de utilidade por uso, ação da natureza ou 
obsolescência. 
3.8) Amortização: é a redução do valor dos bens imateriais em razão 
do tempo.  
3.9) Exaustão: Exaurir significa esgotar completamente. Em termos 
contábeis, a exaustão se relaciona com a perda de valor dos bens ou 
direitos do ativo, ao longo do tempo, decorrentes de sua exploração 
(extração ou aproveitamento). 
3.10) Valor recuperável: é o maior valor entre o valor líquido de 
venda de um ativo e seu valor em uso. Um ativo está desvalorizado 
quando seu valor contábil excede seu valor recuperável. 
4) BASE LEGAL  
  
4.1 – Constituição Federal; 
4.2 – Lei de Responsabilidade Fiscal 101/2000; 
4.3 – Portarias STN 406/2011 e 828/2011; 
4.4 - Resolução Normativa do TCE/MT Nº 03/2012. 
5) RESPONSABILIDADES:  
5.1 – Da Unidade Responsável pela Instrução Normativa e 
Controle Interno:  
5.1.1 - Cumprir as determinações desta Instrução Normativa quanto às 
condições e procedimentos a serem observados no planejamento e na 
realização das atividades inerentes à implantação das novas regras da 
contabilidade pública; 
5.1.2 - Promover a divulgação e implementação da Instrução 
Normativa, avaliar a eficácia dos procedimentos, propondo alterações 
na Instrução Normativa para aprimoramento e mantendo-a atualizada; 
orientar as áreas executoras e supervisionar sua aplicação; 
5.1.3 - Nomear as comissões que forem necessárias; Bem como a 
comissão para realização de levantamentos e avaliações do 
patrimônio; 
5.1.4 - Promover discussões técnicas com as unidades executoras e 
com a unidade responsável pela Unidade de Controle Interno, para 
definir as rotinas de trabalho e os respectivos procedimentos de 
controle que devem ser objeto de alteração, atualização ou expansão; 
5.1.5 - Gerenciar, dirigir e controlar os trabalhos que lhe são afetos, 
respondendo pelos encargos a ele (a) atribuído (a), determinar a 
distribuição, controle, orientação e coordenação dos serviços de 
Contabilidade; 
5.1.6 - Assumir responsabilidade pelo fornecimento de informações a 
Controladoria Interna; 
5.1.7 - Elaborar relatório com o resultado dos procedimentos adotados 
para a implantação das novas regras de contabilidade pública; 
5.2 – Da Unidade Executora; 
5.2.1 - Atender às solicitações da Unidade de Controle Interno, 
facultando amplo acesso a todos os elementos de contabilidade e de 
administração, bem como assegurar condições para o eficiente 
desempenho do encargo; 
5.2.2 - Realizar os procedimentos desta normativa em conformidade 
com os respectivos cronogramas; 
5.2.3 - Alertar a unidade responsável pela Instrução Normativa sobre 
alterações que se fizerem necessárias nas rotinas de trabalho, 
objetivando as sua otimização, tendo em vista, principalmente, o 
aprimoramento dos procedimentos de controle e o aumento da 
eficiência operacional; 
5.2.4 - Informar por escrito, ao superior imediato, a prática de atos 
irregulares ou ilícitos, que possam acarretar possíveis prejuízos morais 
ou materiais ao erário público municipal; 
5.2.5 - Manter a Instrução Normativa à disposição de todos os 
funcionários da unidade, velando pelo fiel cumprimento da mesma; 
5.2.6 - Atender as requisições e cópia de documentos e aos pedidos de 
informação apresentados durante a realização dos trabalhos de 
auditoria interna e ou/inspeção; 
5.2.7 - Não sonegar, sob pretexto algum, nenhum processo, 
informação ou documento ao servidor do Controle Interno. 
6) PROCEDIMENTOS:  
6.1 - Esta Normativa visa estabelecer o Cronograma de Ações a ser 
adotado pelo Município de Cláudia, considerando a necessidade da 
implantação das novas regras aplicadas a Contabilidade do Setor 
Público em convergência às normas internacionais e em atendimento 
às disposições do parágrafo único do art. 6º da Portaria STN nº 406 de 
20 de junho de 2011 alterado pela Portaria STN nº. 828 de 14 de 
dezembro de 2011. 

6.2 - O cronograma de ações de que trata o artigo anterior deverá ser 
obedecido por todos os órgãos da administração direta e indireta do 
Poder Público Municipal, compreendendo executivo e legislativo; 
6.3 - Todas as ações descritas no presente cronograma, a serem 
implantadas pela Administração Pública Municipal, deverão estar em 
conformidade com as orientações emanadas do Tribunal de Contas do 
Estado de Mato Grosso, e procedimentos recomendados no Manual de 
Contabilidade Aplicada ao Setor Público da Secretaria do Tesouro 
Nacional-STN. 
6.4 - O Cronograma de Ações será divulgado em meio eletrônico de 
acesso público e enviado ao Tribunal de Contas do Estado de Mato 
Grosso. 
6.5 – Da Obrigação 
7) DAS DISPOSIÇÕES GERAIS 
7.1 - Os esclarecimentos adicionais a respeito deste documento 
poderão ser obtidos junto a Unidade de Controle Interno que, por sua 
vez, através de procedimentos de checagem (visitas de rotinas) ou 
auditoria interna, aferirá a fiel observância de seus dispositivos por 
parte dos Orgãos da Administração Direta e Indireta do Poder Publico 
Municipal. 
7.2 – É parte integrante desta Instrução Normativa o seguinte anexo: 
* Anexo I - CRONOGRAMA DE AÇÕES PARA 
IMPLEMENTAÇÃO DAS NOVAS REGRAS APLICADAS À 
CONTABILIDADE PÚBLICA DA PREFEITURA MUNICIPAL 
CLÁUDIA-MT  
7.3 - O descumprimento do previsto nos procedimentos aqui definidos 
será objeto de instauração de processo administrativo para apuração 
da responsabilidade da realização do ato contrário nas normas 
instituídas; 
7.4 - A inobservância desta Normativa constitui omissão de dever 
funcional e será punida na forma prevista em Lei. 
7.5 - Esta Instrução Normativa entrará em vigor na data de sua 
publicação, revogando as disposições contrárias. 
  
Cláudia - MT – MT, 29 de Junho de 2012. 

Publicado por: 
Ana Paula Feldhaus Diel 

Código Identificador:DE683CE4 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLÍDER  

 
DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 

AVISO DE RESULTADO DE LICITAÇÃO PREGÃO 
PRESENCIAL Nº 029/2012 

 
A Prefeitura Municipal de Colíder/MT, através de seu Pregoeiro e 
Equipe de Apoio, torna público o RESULTADO do julgamento 
referente ao Pregão Presencial nº 029/2012, cujo objeto é aquisição de 
diversos brinquedos para parque infantil e suporte para bicicletas a 
serem instalados nas escolas municipais de Colíder/MT. Sagrou-se 
vencedora a empresa: 
  

EMPRESA VALOR TOTAL ADJUDICADO  

M. E. DA SILVA BRINQUEDOS - ME 17.924,00 

  
Colíder/MT, em 12 de Julho de 2012. 
  
EDUARDO DA SILVA GUILHERME 
Pregoeiro Oficial 
  
Publique-se 

Publicado por: 
Erivaldo Evaristo de Lima 

Código Identificador:8F77FD81 

 
DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 

AVISO DE LICITAÇÃO – PREGÃO ELETRÔNICO Nº 
031/2012 

 
A PREFEITURA MUNICIPAL DE COLIDER - MT, através de seu 
Pregoeiro, torna público, para conhecimento dos interessados, que 
fará realizar licitação na modalidade de PREGÃO em sua forma 
ELETRÔNICA sob o Nº 031/2012; TIPO: Menor Preço por Item; 
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OBJETO: Registro de Preços para futura e eventual aquisição de 
medicamentos éticos para atendimento de pacientes em tratamento na 
Secretaria Municipal de Saúde de Colider/MT; ABERTURA DA 
SESSÃO DE LANCES: 25/07/2012 às 09h30min. (Horário de 
Brasília-DF); REALIZAÇÃO: Por meio do Site 
www.cidadecompras.com.br; INTEGRA do EDITAL: por meio do 
site: www.cidadecompras.com.br e no site da Prefeitura: 
www.colider.mt.gov.br. 
  
Colider/MT, em 12 de Julho de 2012. 
  
EDUARDO DA SILVA GUILHERME 
Pregoeiro Oficial 
  
Publique-se 

Publicado por: 
Erivaldo Evaristo de Lima 

Código Identificador:4B4864CE 
 

DEPARTAMENTO DE PROJETOS 
LEI 2612/2012 

 
Projeto de Lei nº. 583/2012 
Autoria: Poder Executivo 
  
LEI Nº. 2612/2012 

  
“DISPÕE SOBRE A AUTORIZAÇÃO PARA A 
ABERTURA DE CRÉDITO ADICIONAL 
SUPLEMENTAR NA ESTRUTURA DA 2541/2011, 
LEI ORÇAMENTARIA ANUAL DO MUNICIPIO DO 
EXERCICIO DE 2012, E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS”. 

  
O Prefeito Municipal de Colíder, Estado de Mato Grosso, Sr. 
Celso Paulo Banazeski, no uso de suas atribuições legais, faz saber 
que a Câmara Municipal de Colíder aprovou e ele sanciona a 
seguinte Lei: 
  
Artigo 1º - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir um 
Crédito Adicional Suplementar no valor de até R$ 211.898,12 
(duzentos e onze mil, oitocentos e noventa e oito reais e doze 
centavos), destinado as Secretaria Municipal de Educação, Esporte e 
Lazer, para atender ao projeto 1.011 denominado 
Construção/Ampliação/Readequação e Reforma Escolar. 
  
Artigo 2º - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a 
suplementar em seu Orçamento Programa 2012 a seguinte dotação 
orçamentária: 
  
Órgão: 06 – Secretaria Municipal de Educação, Esporte e Lazer  
Unidade: 001 – Gabinete do Secretario 

Função: 12 – Educação 

Sub-Função: 361 – Ensino Fundamental 

Programa: 0029 – Apoio Educacional 

Projeto: 1.011 – Construção/Ampliação/Readequação e Reforma Escolar 

Red. Natureza da Despesa: 

0149 4490.51.00.00 – Obras e Instalações R$ 211.898,12 

TOTAL DA AÇÃO  R$ 211.898,12 

  
Artigo 3º - O presente credito adicional, ampara-se no artigo 40 e 43 
da Lei nº. 4.320/64 de 17 de março de 1964, e os recursos utilizados 
são os previstos no inciso II do § 1º do Artigo 43 da lei citada, ou seja, 
provenientes do excesso de arrecadação vinculada, nos termos e em 
conformidade com o Acórdão nº. 3.145/2.006 do Tribunal de Contas 
do Estado de Mato Grosso. 
  
Artigo 4º - Os recursos utilizados para atender o presente credito 
configurando o excesso de arrecadação vinculado serão aqueles 
originários do Termo Aditivo ao Convenio nº. 700185/2011, 
Celebrado com o Ministério da Educação através do Fundo Nacional 
de Desenvolvimento da Educação. 
  
Artigo 5º - O Orçamento Geral do Município fica elevado em virtude 
da aprovação da presente Lei em mais R$ 211.898,12 (duzentos e 
onze mil oitocentos e noventa e oito reais e doze centavos). 

Artigo 6º - Fica igualmente autorizado à atualização na Lei Municipal 
nº. 2533/2011 - LDO 2012 e Lei Municipal nº. 2250/2009 - PPA 
2010/2013, as alterações descritas nesta lei. 
  
Artigo 7º - Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 

  
Gabinete do Prefeito Municipal de Colíder, em 12 de Julho de 2012. 
  
CELSO PAULO BANAZESKI 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Deise da Silva Aragão 

Código Identificador:C2A6A12E 
 

DEPARTAMENTO DE PROJETOS 
LEI 2613/2012 

 
Projeto de Lei nº. 583/2012 
Autoria: Poder Executivo 
  
LEI Nº. 2612/2012 

  
“DISPÕE SOBRE A AUTORIZAÇÃO PARA A 
ABERTURA DE CRÉDITO ADICIONAL 
SUPLEMENTAR NA ESTRUTURA DA 2541/2011, 
LEI ORÇAMENTARIA ANUAL DO MUNICIPIO DO 
EXERCICIO DE 2012, E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS”. 

  
O Prefeito Municipal de Colíder, Estado de Mato Grosso, Sr. 
Celso Paulo Banazeski, no uso de suas atribuições legais, faz saber 
que a Câmara Municipal de Colíder aprovou e ele sanciona a 
seguinte Lei: 
  
Artigo 1º - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir um 
Crédito Adicional Suplementar no valor de até R$ 211.898,12 
(duzentos e onze mil, oitocentos e noventa e oito reais e doze 
centavos), destinado as Secretaria Municipal de Educação, Esporte e 
Lazer, para atender ao projeto 1.011 denominado 
Construção/Ampliação/Readequação e Reforma Escolar. 
  
Artigo 2º - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a 
suplementar em seu Orçamento Programa 2012 a seguinte dotação 
orçamentária: 
  
Órgão: 06 – Secretaria Municipal de Educação, Esporte e Lazer  
Unidade: 001 – Gabinete do Secretario 

Função: 12 – Educação 

Sub-Função: 361 – Ensino Fundamental 

Programa: 0029 – Apoio Educacional 

Projeto: 1.011 – Construção/Ampliação/Readequação e Reforma Escolar 

Red. Natureza da Despesa: 

0149 4490.51.00.00 – Obras e Instalações R$ 211.898,12 

TOTAL DA AÇÃO  R$ 211.898,12 

  
Artigo 3º - O presente credito adicional, ampara-se no artigo 40 e 43 
da Lei nº. 4.320/64 de 17 de março de 1964, e os recursos utilizados 
são os previstos no inciso II do § 1º do Artigo 43 da lei citada, ou seja, 
provenientes do excesso de arrecadação vinculada, nos termos e em 
conformidade com o Acórdão nº. 3.145/2.006 do Tribunal de Contas 
do Estado de Mato Grosso. 
  
Artigo 4º - Os recursos utilizados para atender o presente credito 
configurando o excesso de arrecadação vinculado serão aqueles 
originários do Termo Aditivo ao Convenio nº. 700185/2011, 
Celebrado com o Ministério da Educação através do Fundo Nacional 
de Desenvolvimento da Educação. 
  
Artigo 5º - O Orçamento Geral do Município fica elevado em virtude 
da aprovação da presente Lei em mais R$ 211.898,12 (duzentos e 
onze mil oitocentos e noventa e oito reais e doze centavos). 
  
Artigo 6º - Fica igualmente autorizado à atualização na Lei Municipal 
nº. 2533/2011 - LDO 2012 e Lei Municipal nº. 2250/2009 - PPA 
2010/2013, as alterações descritas nesta lei. 
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Artigo 7º - Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 

  
Gabinete do Prefeito Municipal de Colíder, em 12 de Julho de 2012. 
  
CELSO PAULO BANAZESKI 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Deise da Silva Aragão 

Código Identificador:76C3ADD7 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO  

 
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº. 001/2011 
  
SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº.: 159/2011  
CONTRATANTE:  Prefeitura Municipal de Colider - MT 
CONTRATADO:  Cristiani Sayuri Lira 
MOTIVO:  Fica prorrogado o prazo do contrato celebrado entre as 
partes acima mencionadas, pelo período de 01 de junho de 2012 a 30 
de setembro de 2012, permanecendo inalteradas as demais cláusulas. 
VALOR:  R$ 10.915,85 
DATA: 3 0/06/2012 
SECRETARIA:  Saúde e Saneamento Básico 

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:E02486DE 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO  

 
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº. 004/2010 
  
SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº: 123/2011  
CONTRATANTE:  Prefeitura Municipal de Colider - MT 
CONTRATADO:  Neide da Silva 
MOTIVO:  Fica prorrogado o prazo do contrato celebrado entre as 
partes acima mencionadas, pelo período de 01 de junho de 2012 a 31 
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradas as demais cláusulas. 
VALOR:  R$ 741,79 
DATA: 30/06/2012 
SECRETARIA:  Saúde e Saneamento Básico 

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:C7331771 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO  

 
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº. 004/2010 
  
SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº: 005/2011  
CONTRATANTE:  Prefeitura Municipal de Colider - MT 
CONTRATADO:  Eliana Barboza da Silva 
MOTIVO:  Fica prorrogado o prazo do contrato celebrado entre as 
partes acima mencionadas, pelo período de 01 de junho de 2012 a 31 
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradas as demais cláusulas. 
VALOR:  R$ 741,79 
DATA: 30/06/2012 
SECRETARIA:  Saúde e Saneamento Básico 

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:A3CD2A83 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO  
 
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº. 003/2011 
  
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 096//2012  
CONTRATANTE:  Prefeitura Municipal de Colider - MT 
CONTRATADO:  Elaine Julião 

MOTIVO:  Fica prorrogado o prazo do contrato celebrado entre as 
partes acima mencionadas, pelo período de 27 de junho de 2012 a 24 
de julho de 2012, permanecendo inalteradas as demais cláusulas. 
VALOR:  R$ 1.633,08 
DATA: 26/06/2012 
SECRETARIA:  Educação, Esporte e Lazer. 

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:EF692EFC 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO  

 
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº. 003/2011 
  
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 137/2012  
CONTRATANTE:  Prefeitura Municipal de Colider - MT 
CONTRATADO:  Andrea Suzana Abreu Padilha 
MOTIVO:  Fica prorrogado o prazo do contrato celebrado entre as 
partes acima mencionadas, pelo período de 01 de junho de 2012 a 24 
de julho de 2012, permanecendo inalteradas as demais cláusulas. 
VALOR:  R$ 1.088,71 
DATA: 01/06/2012 
SECRETARIA:  Educação, Esporte e Lazer. 

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:A44AF6F3 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO  
 
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº. 003/2011 
  
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 068/2012  
CONTRATANTE:  Prefeitura Municipal de Colider - MT 
CONTRATADO:  Aparecida Gomes de Oliveira 
MOTIVO:  Fica prorrogado o prazo do contrato celebrado entre as 
partes acima mencionadas, pelo período de 11 de junho de 2012 a 24 
de julho de 2012, permanecendo inalteradas as demais cláusulas. 
VALOR:  R$ 1.633,08 
DATA: 26/06/2012 
SECRETARIA:  Educação, Esporte e Lazer. 

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:AB0493B2 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA  

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA  
 
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS  
  
ÓRGÃO GESTOR: PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA  
PROCESSO DE LICITAÇÃO: Nº 52701009/2012 
MODALIDADE: PREGÃO PRESENCIAL SRP N° 040/2012 
  
VALIDADE: 06 (SEIS) MESES contados a partir da data de sua 
publicação no Jornal Oficial, podendo ser prorrogada na forma da lei. 
  
OBJETO: Registro de Preços visando futura e eventual aquisição 
de Madeiras e Contratação de Serviço de Perfuração de Poço semi-
artesiano. 
  
ÓRGÃO GERENCIADOR: SECRETARIA MUNICIPAL DE 
ADMINISTRAÇÃO, através do Departamento de Compras, no seu 
aspecto operacional, com apoio da Assessoria Jurídica, nos aspectos 
legais. 
  
O preço, a quantidade, os fornecedores e as especificações dos itens 
registrados nesta Ata, encontram-se indicados nas tabelas abaixo. 
  
Empresa Madeireira Internacional Ltda - ME  
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ITEM ESPECIFICAÇÃO  UND QTD Vr. Unitário  Vr. Total  
01 Caibro 6x6 m³ M³ 16 800,00 12.800,00 

02 Viga 6x12 m³ M³ 16 800,00 12.800,00 

03 Tabua de madeira 2,5x30 m³ M³ 30 800,00 24.000,00 

04 Prancha 6x30 m³ Und 30 780,00 23.400,00 

05 Quadrado 25x30 m³ Und 30 780,00 23.400,00 

Valor Total R$ 96.400,00 

  
Empresa Guilherme Perfeito Dias & Cia Ltda - ME. 
  

ITEM ESPECIFICAÇÃO  UND QTD Vr. Unitário  Vr. Total  

06 

Prestação de serviços com contratação 
de empresa para perfuração de poço 
semi-artesiano. A Empresa deverá 
possuir maquina apropriada para o 
serviço (percussora). Os poços deverão 
ter a seguinte medida: 200 ml e 
medindo aproximadamente 38 mts de 
profundidade. 

Mts 230 220,00 50.600,00 

Valor Total R$ 50.600,00 

  
Colniza - MT, 12 de Julho de 2012. 

  
ANTÔNIO APOLINÁRIO 
Pregoeiro Oficial 

Publicado por: 
Vánia Orben 

Código Identificador:67A781AA 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA  

 
TERMO DE RATIFICAÇÃO DE DISPENSA 
DE LICITAÇÃO Nº 010/2012 
  
Ratifico a Dispensa de Licitação nº 010/2012 em consonância com a 
justificativa apresentada pela Comissão Permanente de Licitação e 
Parecer Jurídico, nos termos do artigo inciso XVII da Lei nº 8.666/93 
e suas atualizações e determino que se proceda a prestação de 
serviços e aquisição de imediato, por se tratar de natureza 
continuada e imprescindível para o município. 
  
Colniza – MT, 12 de julho de 2012. 
  
NELCI CAPITANI  
Prefeita Municipal 

Publicado por: 
Vánia Orben 

Código Identificador:E261DB56 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA  

 
AVISO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 010/2012 
Procedimento de licitação nº 52.701164/2012 
  
A Comissão Permanente de Licitação da PREFEITURA 
MUNICIPAL DE COLNIZA/MT, no exercício das atribuições 
que lhe confere o Decreto nº. 293/2012 de 30/05/2012 torna 
público para conhecimento de todos os interessados, que com 
amparo no art. 24 Inc. XVII, da Lei 8.666/93, realiza a dispensa 
do procedimento n° 52701164/2012 – Dispensa de licitação nº. 
010/2012, para prestação de serviços e aquisição de peças para 
revisão de veículo, para atender as necessidades desta 
Municipalidade. 
  
Colniza/MT, 12 de julho de 2012. 
  
EGINIO CARLOS 
Secretário da Comissão Permanente de Licitação 

Publicado por: 
Vánia Orben 

Código Identificador:CBE05869 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONFRESA  

 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 
EXTRATO CONTRATO CPL Nº 67/2012 

 
Objeto: a locação de um veículo tipo VW/GO 1.0, Placa 
JVN4223/PA, Cor Vermelha, ano de fab/modelo 2009/2009, para 
atender as necessidades da Secretaria Municipal de Assistencia Social. 
Vigência: 26/06/2012 a 31/12/2012 
Valor Global: R$ 15.333,35 (quinze mil, trezentos e trinta e três reais 
e trinta e cinco centavos) 
Dotação: 312 – 09.05 1.047 3.3.90.36.00.00.00.00 
Contratado: Silvia Aleixo da Silva 
Contratante: Prefeitura de Confresa - Gaspar Domingos Lazari 
  

Publicado por: 
Adila de Oliveira Nogueira 

Código Identificador:A2BE4D7C 
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 
EXTRATO CONTRATO CPL Nº 68/2012 

 
Objeto: Contratação de empresa especializada para fornecimento de 
produtos de limpeza para atender a Secretaria Municipal de Saúde. 
Vigência: 26/06/2012 a 26/12/2012 
Valor Global: R$ 77.301,03 (setenta e sete mil e trezentos e um reais e 
três centavos) 
Dotação: 120 – 06.02 2.038 3.3.90.30.00.00.00.00 
Contratado: JW Dist. Produtos Limpeza Ltda ME 
Contratante: Prefeitura de Confresa - Gaspar Domingos Lazari 
  

Publicado por: 
Adila de Oliveira Nogueira 

Código Identificador:1D25F066 
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 
EXTRATO CONTRATO CPL Nº 69/2012 

 
Objeto: a locação de Imóvel para instalação da Secretaria de 
Municipal de Agricultura e Meio Ambiente, no período de 27/06/2012 
a 27/12/2012, localizado na Rua Presidente Juscelino Kubistchek, 
Esquina com a Treze de Maio – Centro, nesta cidade de Confresa MT. 
Vigência: 27/06/2012 a 27/12/2012. 
Valor Global: R$ 7.890,00 (sete mil oitocentos e noventa reais). 
Dotação: 440 – 08.01 2.013 3.3.90.36.00.00.00.00 
Contratado:AURELINA DA COSTA SOUZA 
Contratante: PREFEITURA DE CONFRESA - GASPAR 
DOMINGOS LAZARI 

Publicado por: 
Adila de Oliveira Nogueira 

Código Identificador:73884372 
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 
EXTRATO CONTRATO CPL Nº 70/2012 

 
Objeto: Prestações de serviços médicos à Prefeitura de Confresa 
através da Secretaria Municipal de Saúde visando o atendimento no 
pronto atendimento com carga horária de 6 horas por dia de segunda a 
sexta, e direção clinica do Hospital Municipal. 
Vigência: 02/07/2012 a 02/10/2012 
Valor Global: R$ 65.760,00 (sessenta e cinco mil setecentos e 
sessenta reais). 
Dotação: 06.02 2094 146 3.3.90.34.00.00.00.00 
Contratado: Lauro Tarcisio Prestes de Oliveira 
Contratante: Prefeitura de Confresa - Gaspar Domingos Lazari 
  

Publicado por: 
Adila de Oliveira Nogueira 

Código Identificador:2A405B0D 
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 
EXTRATO CONTRATO CPL Nº 71/2012 

 
Objeto: Prestação de serviços médicos para realização de 6 (seis) 
ultrassonografias por dia no hospital municipal de Confresa de 
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segunda a quinta feira e mais a demanda interna dos pacientes 
internados, conforme as solicitações médicas. 
Vigência: 04/07/2012 a 04/09/2012 
Valor Global: R$ 6.736,00 (seis mil setecentos e trinta e seis reais) 
Dotação: 150 – 06.02 2.094 3.3.90.36.00.00.00.00 
Contratado: Paulo Roberto Duro Guimarães 
Contratante: Prefeitura de Confresa - Gaspar Domingos Lazari 
  

Publicado por: 
Adila de Oliveira Nogueira 

Código Identificador:A55D668C 

 
DEPARTAMENTO DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 

EXTRATO CONTRATO CPL Nº 72/2012 
 
Objeto: Prestação de serviços médicos à Prefeitura de Confresa 
através da Secretaria Municipal de Saúde, visando o atendimento no 
Programa Saúde da Família, com jornada semanal de 40 horas, sendo 
08 horas por dia. 
Vigência: 02/07/2012 a 02/09/2012 
Valor Global: R$ 27.000,00 (vinte e sete mil reais) 
Dotação: 06.02 2.038 118 3.3.90.36.00.00.00 
Contratado: Lindaura das Graças Pretto 
Contratante: Prefeitura de Confresa - Gaspar Domingos Lazari 

Publicado por: 
Adila de Oliveira Nogueira 

Código Identificador:96022736 

 
DEPARTAMENTO DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 

EXTRATO CONTRATO CPL Nº 73/2012 
 
Objeto: Prestação de serviços médicos à Prefeitura de Confresa 
através da Secretaria Municipal de Saúde, visando o atendimento no 
Programa Saúde da Família, com jornada semanal de 40 horas, sendo 
08 horas por dia, compreendendo. 
Vigência: 02/07/2012 a 02/09/2012 
Valor Global: R$ 27.000,00 (vinte e sete mil reais) 
Dotação: 06.02 2.038 118 3.3.90.36.00.00.00 
Contratado: Jorge Ribeiro de Almeida 
Contratante: Gaspar Domingos Lazari 

Publicado por: 
Adila de Oliveira Nogueira 

Código Identificador:0B4FD567 
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 
EXTRATO CONTRATO CPL Nº 74/2012 

 
Objeto: Prestação de Serviços de Transporte de Alunos da Rede de 
Ensino Público Municipal de Confresa. Rota: BRIDÃO X RIO 
PRETO 
Vigência: 04/07/2012 a 24/12/2012 
Valor Global: 17.250,00 (dezessete mil duzentos e cinquenta reais) 
Dotação: 05 – Secretaria Municipal de Educação e Desporto 
03 – Transporte Escolar 
2.086 – Manutenção e Encargos Com o Transporte Escolar 
249 – Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física 
Contratado: Adavilso Jair Guollo 
Contratante: Prefeitura de Confresa - Gaspar Domingos Lazari 
  

Publicado por: 
Adila de Oliveira Nogueira 

Código Identificador:3B4CC242 
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 
EXTRATO CONTRATO CPL Nº 75/2012 

 
Objeto: a Execução de obras de Construção para Ampliação do Prédio 
PSF Vila Veranópolis, no Município de Confresa. Conforme Projeto 
Básico e Especificações Técnicas constantes da Tomada de Preços nº 
07/2012. 
Vigência: 05/07/2012 a 05/01/2013 
Valor Global: R$ 142.311,78 (cento e quarenta e dois mil, trezentos e 
onze reais e setenta e oito centavos) 
Dotação: Órgão:06 – Secretaria Municipal de Saúde 

Unidade: 02 Fundo Municipal de Saúde 
Projeto Atividade: 1.036 – Construção e Reforma de Postos de Saúde 
Cód. 408 
Contratado: Lira & Costa Ltda 
Contratante: Prefeitura de Confresa - Gaspar Domingos Lazari 
  

Publicado por: 
Adila de Oliveira Nogueira 

Código Identificador:08901AB3 
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 
EXTRATO CONTRATO CPL Nº 76/2012 

 
Objeto: a Execução de obras de Construção para Ampliação de Prédio 
PSF Vila Nova no Município de Confresa. Conforme Projeto Básico e 
Especificações Técnicas constantes da Tomada de Preços nº 07/2012. 
Vigência: 05/07/2012 a 05/01/2013 
Valor Global: 141.324,82 (cento e quarenta e um mil, trezentos e vinte 
quatro reais e oitenta e dois centavos) 
Dotação: Órgão:06 – Secretaria Municipal de Saúde 
Unidade: 02 Fundo Municipal de Saúde 
Projeto Atividade: 1.036 – Construção e Reforma de Postos de Saúde 
Cód. 408 
Contratado: L L CONSTRUTORA LTDA 
Contratante: PREFEITURA DE CONFRESA - GASPAR 
DOMINGOS LAZARI 
  

Publicado por: 
Adila de Oliveira Nogueira 

Código Identificador:DCE30819 
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 
EXTRATO CONTRATO CPL Nº 77/2012 

 
Objeto: a Execução de obras de Construção para Ampliação de Prédio 
PSF Jardim Planalto no Município de Confresa. Conforme Projeto 
Básico e Especificações Técnicas constantes da Tomada de Preços nº 
07/2012. 
Vigência: 05/07/2012 a 05/01/2013 
Valor Global: R$ 121.484,92 (cento e vinte um mil, quatrocentos e 
oitenta e quatro reais e noventa e dois centavos) 
Dotação: Órgão:06 – Secretaria Municipal de Saúde 
Unidade: 02 Fundo Municipal de Saúde 
Projeto Atividade: 1.036 – Construção e Reforma de Postos de Saúde 
Cód. 408 
Contratado: L L CONSTRUTORA LTDA 
Contratante: PREFEITURA DE CONFRESA - GASPAR 
DOMINGOS LAZARI 

Publicado por: 
Adila de Oliveira Nogueira 

Código Identificador:3D1281E4 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
PORTARIA Nº 193/2012 - EXONERAÇÃO - ALYNE NAYARA 

ARAUJO DA SILVA  
 
Portaria nº 193/2012 de 06 de Julho de 2012. 
  

DISPÕE SOBRE EXONERAÇÃO DE SERVIDOR 
PÚBLICO MUNICIPAL OCUPANTE DE CARGO 
EFETIVO 

  
GASPAR DOMINGOS LAZARI, Prefeito Municipal de Confresa, 
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuições legais que lhes são 
atribuídas pela Lei Orgânica Municipal e Lei Municipal nº 020/2005. 
  
RESOLVE; 
  
Art. 1º - Fica exonerada do Cargo Efetivo de TECNICO DA 
SAUDE/ENFERMAGEM por iniciativa da servidora a Sra. ALYNE 
NAYARA ARAUJO DA SILVA  - Matricula 011997, Lotada na 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE/PSF VILA NOVA. 
  
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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Art. 3º - Revogam-se às disposições em contrário. 
  
Registra-se, 
Publique-se, 
Cumpra-se. 
  
Confresa-MT, 06 de Julho de 2012. 
  
GASPAR DOMINGOS LAZARI 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Ana Célia de Souza Lima 

Código Identificador:5DFA2C2F 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
PORTARIA Nº 194/2012 - CEDENCIA DE SERVIDOR 

PÚBLICO MUNICIPAL - CEDENCIA - RAIMUNDO SOARES 
DE SOUZA 

 
Portaria nº 194/2012 de 06 de Julho de 2012. 

  
DISPÕE SOBRE CEDENCIA DE SERVIDOR 
PÚBLICO MUNICIPAL EFETIVO PARA REDE 
ESTADUAL DE ENSINO. 

  
GASPAR DOMINGOS LAZARI, Prefeito Municipal de Confresa, 
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuições legais que lhes são 
atribuídas pela Lei Orgânica Municipal e Lei Complementar 
Municipal nº 046/2008. 
  
RESOLVE; 
  
Art. 1º - Fica cedido para Rede Estadual de Ensino com ônus para o 
município o servidor o Sr. RAIMUNDO SOARES DE SOUZA, 
efetivo no cargo de PROFESSOR LIC PLENA EM PEDAGOGIA 
Matricula - 010418 Lotado na SECRETARIA MUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO ESPORTE LAZER E CULTURA/ESCOLA 
MUNICIPAL VIDA E ESPERANÇA no período de 06/07/2012 a 
31/12/2012. 
  
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
  
Art. 3º - Revogam-se às disposições em contrário. 
  
Registra-se, 
Publique-se, 
Cumpra-se. 
  
Confresa-MT, 06 de Julho de 2012. 
  
GASPAR DOMINGOS LAZARI 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Ana Célia de Souza Lima 

Código Identificador:10B7C285 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONQUISTA D`OESTE  

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CONQUISTA D’OESTE  
 
PUBLICAÇÃO DE RESULTADO DE LICITAÇÃO  
PREGÃO PRESENCIAL – 029/2012 
  
A PREFEITURA MUNICIPAL DE CONQUISTA D’OESTE torna 
pública, para conhecimento de interessado, que a licitação promovida 
pelo PREGÃO PRESENCIAL Nº. 029/2012, que tem como objeto a 
Contratação de pessoa jurídica especializada para a execução dos 
serviços de assessoria e consultoria tributária envolvendo a realização 
de estudos e a conseqüente execução de trabalhos de levantamento 
conferencia e acompanhamento das informações econômico-fiscais do 
Município, com o concomitante fornecimento dos recursos humanos 
necessários a execução dos serviços, devendo ainda disponibilizar 

soluções de informática através de sistemas informatizados de 
gerenciamento e acompanhamento do cálculo do IPM, com vistas a 
melhorar a participação do Município no índice de participação do 
Município na distribuição do ICMS (IPM) a vigorar no exercício 
vindouro, teve como vencedora a empresa MULTI ASSESSORIA 
TRIBUTARIA E COMUNICAÇÃO LTDA , por apresentar menor 
lance no lote do objeto licitado, totalizando o valor de R$ 62.500,00 
(sessenta e dois mil e quinhentos reais). 

  
Conquista D’Oeste, 12 de julho de 2012. 

  
ERONALDO MENDES TEIXEIRA JUNIOR 
Pregoeiro Oficial 

Publicado por: 
Eliane Aparecida de Freitas 

Código Identificador:CC405920 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE COTRIGUAÇU  

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

PREGÃO Nº 019/2012 
 
Encontra-se aberta, na Prefeitura Municipal de Cotriguaçua à AV. 20 
de Dezembro, n° 725 – Centro – Cotriguaçu/MT, LICITAÇÃO NA 
MODALIDADE DE PREGÃO, com a finalidade de selecionar 
propostas para AQUISIÇÃO DE COMBUSTIVEL (GASOLINA E 
ÁLCOOL) , cujas especificações detalhadas encontram-se no Edital 
da Licitação. Regem a presente licitação, a Lei Federal 10.520/02, o 
Decreto Municipal subsidiariamente, a Lei nº 8.666/93 e demais 
legislações aplicáveis. A abertura desta licitação ocorrerá no dia 26 
(vinte e seis) de julho de 2012, às 08:00 (Oito horas), na Sala de 
Reuniões da Comissão Especial de Licitação. Poderão participar da 
licitação pessoas jurídicas que atuam no ramo pertinente ao objeto 
licitado, observadas as condições constantes do edital. O Edital 
completo poderá ser solicitado pelos interessados na CEL, de segunda 
a sexta-feira, no horário de 07:30 às 11:30 horas ou via fax – 
(66)35551247, 1224 ou 1621 ou no site da Prefeitura 
www.cotriguacu.mt.gov.br. 
Cotriguaçu, 12 de julho de 2012. 
  
DAMIÃO CARLOS DE LIMA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Roseli Inês Lusa 

Código Identificador:458C16EB 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE DENISE  

 
DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 

EXTRATO DE CONTRATO Nº. 060-2012 
 
PREFEITURA MUNICIPAL DE DENISE  
  
Modalidade Licitação: CARTA CONVITE 027-2012 
Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE DENISE-MT  
Contratada: JOSÉ SOARES DE LIMA ME  
Objeto: REFORMA, MANUTENÇÃO, REPAROS E PINTURAS 
DE PRÉDIOS PÚBLICOS, CONFORME PROJETO. 
Vigência: 05/07/2012 À 05/09/2012 
Valor total global: R$ 46.727,92 (QUARENTA E SEIS MIL 
SETECENTOS E VINTE E SETE REAIS E NOVENTA E DOIS 
CENTAVOS) 
Data da assinatura: 05/07/2012 
TESTEMUNHAS:  
Nome...: Alberto da Silva Carreira 
CPF......: 730.187.401-49 
Nome...: Alessandro Oliveira Aragão 
CPF......: 732.746.581-20 
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA:  
04.001 - Sec. Mun. De Educação Cultura e Desporto 
04.001.12.122.0005.2008 - Manutenção e Encargos Administrativos 
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3390.39.00.00.00 - Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 
09.001 – Secretaria Municipal de Ação Social 
09.001.08.122.0005.2008 - Manutenção e Encargos Administrativos 
3390.39.00.00.00 - Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 
04.002 - Sec. Mun. De Educação Cultura e Desporto 
04.002.12.365.0005.2018 - Manutenção e Enc. Adm. Pre-Escolar e 
Creche 
3390.39.00.00.00 - Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 
06.001 - Sec. Mun. De Obras Viação e Serviços Pub 
06.001.15.122.0009.1081 - Const. Reforma e Amp da Estrutura Física 
4490.51.00.00.00 - Obras e Instalações 
05.001 - Sec. Mun. De Saúde 
05.001.10.301.0033.2008 - Manutenção e Encargos Administrativos 
3390.39.00.00.00 - Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 
03.001 - Sec. Mun. De Administração 
03.001.04.122.0005.2008 - Manutenção e Encargos Administrativos 
3390.39.00.00.00 - Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 
  
ALEXSANDRO OLIVEIRA ARAGÃO 
Pregoeiro Oficial do Município 

Publicado por: 
Alexssandro Oliveira Aragao 

Código Identificador:C038E431 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE DIAMANTINO  
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
EXTRATO DE CONTRATO Nº 276/2012 

 
CONTRATO Nº. 276/2012 – ASS: 09/07/2012 – Valor: R$ 
42.784,00 (quarenta e dois mil setecentos e oitenta e quatro reais). 
Unidade Orçamentária: 106 Secretaria Municipal de Obras, Viação e 
Serv. Públicos – Proj. Ativ.: 1.033; Contratado: ROCHA DURA 
CONSTRUÇÕES E REFORMAS LTDA ME : Objeto: 
CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE 
SERVIÇOS DE MÃO DE OBRA PARA REALIZAR SERVIÇOS 
DE INSTALAÇÃO ELÉTRICA, REPAROS E PEQUENAS 
REFORMAS NOS PREDIOS DA SECRETARIA MUNICIPAL 
DE EDUCAÇÃO E CULTURA DO MUNICÍPIO DE 
DIAMANTINO - MT . Vigência do Contrato: 90(noventa) dias, à 
partir da data da assinatura do contrato ou da emissão da Ordem de 
Serviço. 
DIAMANTINO /MT em 09 de julho de 2012. 
  
JUVIANO LINCOLN  
Prefeito Municipal. 

Publicado por: 
Sandra Berenice Wagner da Silva 
Código Identificador:E359B8A9 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOM AQUINO  
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
EXTRATO DE DECRETO  

 
Junho/2012 
  
DECRETO Nº 035/2012: Dispõe sobre a Regulamentação da Lei 
Municipal Que Cria o Serviço De Inspeção Municipal em Dom 
Aquino-MT e dá Outras Providências. Data: 25/06/2012. 
  
Dom Aquino, 12 de julho de 2012. 
  
EDUARDO ZEFERINO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Maria Lucia Vieira de Jesus 

Código Identificador:05E36944 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
EXTRATO DE DECRETO  

Junho/2012 
  
DECRETO 036/2012: Dispõe sobre Abertura de Credito Adicional 
Suplementar e dá Outras Providências. Data: 29/06/2012. 
  
Dom Aquino, 12 de julho de 2012. 
  
EDUARDO ZEFERINO 
Prefeito Municipal 
  

Publicado por: 
Maria Lucia Vieira de Jesus 

Código Identificador:A9CBA1C0 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
EXTRATO DE DECRETO  

 
Julho/2012 
  
DECRETO Nº 037/2012: Dispõe sobre a Definição dos Parâmetros 
de Priorização para Seleção Da Demanda dos Beneficiários das 
Unidades Habitacionais a serem Edificadas nos Termos da Legislação 
de Regência do Programa Minha Casa Minha Vida Do Ministério Das 
Cidades. Data: 02/07/2012. 
  
Dom Aquino, 12 de julho de 2012. 
  
EDUARDO ZEFERINO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Maria Lucia Vieira de Jesus 

Código Identificador:7A383592 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
EXTRATO DE DECRETO  

 
Julho/2012 
  
DECRETO Nº 038/2012: Dispõe sobre a Nomeação da Senhora 
Carmem Cristinne Alves Valuz para Exercer o Cargo da 
Coordenadora da Prestação da Contas e Convênios e dá Outras 
Providências. Data: 02/07/2012. 
  
 Dom Aquino, 12 de julho de 2012. 
  
EDUARDO ZEFERINO 
Prefeito Municipal 
  

Publicado por: 
Maria Lucia Vieira de Jesus 

Código Identificador:3CF1C349 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
EXTRATO DE DECRETO  

 
Julho/2012 
  
DECRETO Nº 039/2012: Dispõe Sobre a Nomeação dos Membros 
do Conselho Gestor do Fundo Municipal de Habitação de Interesse 
Social e dá Outras Providências. Data: 09/07/2012. 

  
 Dom Aquino, 12 de julho de 2012. 
  
EDUARDO ZEFERINO 
Prefeito Municipal 
  

Publicado por: 
Maria Lucia Vieira de Jesus 

Código Identificador:3CC4E86E 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

EXTRATO DE LEI  
 
Junho/2012 
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LEI Nº 1.259/2012: Dispõe Sobre a Alteração do ART. 2º da LEI N.º 
1242 de 20 de Dezembro de 2011 e dá Outras Providências”. Data: 
26/06/2012. 

  
 Dom Aquino, 12 de julho de 2012. 

  
EDUARDO ZEFERINO 
Prefeito Municipal  

Publicado por: 
Maria Lucia Vieira de Jesus 

Código Identificador:FD653381 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

EXTRATO DE LEI  
 
Junho/2012 
  
LEI Nº 1.260/2012: Dispõe Sobre Autorização Para Abertura De 
Credito Adicional Suplementar E Dá Outras Providências. Data: 
29/06/2012.  
  
Dom Aquino, 12 de julho de 2012. 
  
EDUARDO ZEFERINO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Maria Lucia Vieira de Jesus 

Código Identificador:66BAA765 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
EXTRATO DE LEI  

 
Junho/2012 
  
LEI Nº 1.261/2012: Dispõe Sobre A Autorização Para O Legislativo 
Municipal De Dom Aquino-Mt, Alterar O Anexo I Da Resolução Nº 
004/2010 De 03 De Novembro De 2010, Reduzindo A Carga Horária 
Dos Seguintes Cargos: Agente De Administração Pública, Técnico 
Administrativo E Técnico Operacional E Dá Outras Providências. 
Data: 29/06/2012. 
  
Dom Aquino, 12 de julho de 2012. 
  
EDUARDO ZEFERINO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Maria Lucia Vieira de Jesus 

Código Identificador:3BF7967D 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

EXTRATO DE LEI COMPLEMENTAR  
 
Junho/2012 
  
LEI COMPLEMENTAR N° 014/2012 Dispõe em Substituir na 
Integra a Proposta de Projeto de Lei Complementar N.º 001/2012 De 
Autoria Do Poder Executivo Municipal, Que Dispõe Sobre 
Autorização Ao Executivo Municipal Para Criar Cargos, Criar Vagas 
e Contratar Servidores Temporariamente e dá Outras Providências. 
Data: 29/06/2012. 
  
Dom Aquino, 12 de julho de 2012. 
  
EDUARDO ZEFERINO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Maria Lucia Vieira de Jesus 

Código Identificador:EF26D380 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
EXTRATOS DE CONTRATOS – MAIO/2012 

 
CONTRATO Nº 023/2012 
CONTRATADO: MARCIO RICARDO DOS REIS 

OBJETO: Contrato é a locação e/ou concessão de direito de uso e 
manutenção de programa de informática “Gerenciamento Eletrônico 
de Documentos”, que consiste na digitalização e armazenamento de 
documentos em banco de dados bem como locação de 01(um) scanner 
de documentos com alimentação automática de papel para realização 
das digitalizações. 
DATA: 02/05/2012 
VIGÊNCIA: 08 (Oito) meses 
VALOR R$: 6.400,00 
  
Dom Aquino, 12 de julho de 2012. 

  
EDUARDO ZEFERINO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Maria Lucia Vieira de Jesus 

Código Identificador:6CFF0517 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
EXTRATOS DE CONTRATOS – MAIO/2012 

 
CONTRATO Nº 024/2012 
CONTRATADO: MAURO JOSE DA SILVA CONSTRUTORA ME 
OBJETO: Prestação de serviços com limpeza e pintura do Parque de 
Exposição do Sindicato Rural para a realização da XXIII Expovale. 
DATA: 21/05/2012 
VIGÊNCIA: 20 (vinte) DIAS 
VALOR R$: 5.000,00 
  
Dom Aquino, 12 de julho de 2012. 
  
EDUARDO ZEFERINO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Maria Lucia Vieira de Jesus 

Código Identificador:60756573 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

EXTRATOS DE CONTRATOS – JUNHO/2012 
 
CONTRATO Nº 025/2012 
CONTRATADO: JORAY LUIZ VIEIRA 
OBJETO: Serviço de locação do Campo de Futebol, medição da 
Chácara da Prefeitura e locação dos Loteamentos Gracia Zeferino I, II 
e III na citada Chácara. 
DATA: 04/06/2012 
VIGÊNCIA: 60 (sessenta) dias 
VALOR R$: 4.500,00 
  
Dom Aquino, 12 de julho de 2012. 

  
EDUARDO ZEFERINO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Maria Lucia Vieira de Jesus 

Código Identificador:06EDC264 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

EXTRATOS DE CONTRATOS – JUNHO/2012 
 
CONTRATO Nº 026/2012 
CONTRATADO: THALLES REZENDE LANGE DE PAULA 
OBJETO: Este Contrato tem por objetivo a para prestação de 
SERVIÇOS TÉCNICOS ESPECIALIZADOS DE ASSESSORIA E 
CONSULTORIA JURÍDICA no município de Dom Aquino/MT, ao 
valor global de R$ 35.000,00 (trina e cinco mil reais), através de 
Inexigência de Licitação, nos termos do Art. 25, inciso II, da Lei 
8.666/93 e alterações posteriores, por um período de 06 meses, com 
pagamentos mensais no valor de R$ 5.833,33 (cinco mil oitocentos, 
trinta e três reais e trinta e três centavos)”. 
DATA: 06/06/2012 
VIGÊNCIA: 06 (seis) meses 
VALOR R$ 35.000,00 
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Dom Aquino, 12 de julho de 2012. 
  
EDUARDO ZEFERINO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Maria Lucia Vieira de Jesus 

Código Identificador:F0CFABA0 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
EXTRATOS DE TERMOS ADITIVOS – MAIO/2012  

 
2º TERMO ADITIVO 
Nº DO CONTRATO ORIGINAL: 020/2011 
Expansão de mais 07 (sete) meses do prazo global constante na 
Clausula Sétima do Contrato nº 020/2011 ou até que o processo de 
efetivação seja concluído. DATA: 29/05/2012. 
  
Dom Aquino, 12 de julho de 2012. 

  
EDUARDO ZEFERINO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Maria Lucia Vieira de Jesus 

Código Identificador:24764651 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
EXTRATOS DE TERMOS ADITIVOS – MAIO/2012  

 
2º TERMO ADITIVO 
Nº DO CONTRATO ORIGINAL: 021/2011 
Expansão de mais 07 (sete) meses do prazo global constante na 
Clausula Sétima do Contrato nº 021/2011 ou até que o processo de 
efetivação seja concluído. DATA: 29/05/2012. 
  
Dom Aquino, 12 de julho de 2012. 

  
EDUARDO ZEFERINO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Maria Lucia Vieira de Jesus 

Código Identificador:E720FB32 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
EXTRATOS DE TERMOS ADITIVOS – MAIO/2012  

 
2º TERMO ADITIVO 
Nº DO CONTRATO ORIGINAL: 022/2011 
Expansão de mais 07 (sete) meses do prazo global constante na 
Clausula Sétima do Contrato nº 022/2011 ou até que o processo de 
efetivação seja concluído. DATA: 29/05/2012. 
  
Dom Aquino, 12 de julho de 2012. 
  
EDUARDO ZEFERINO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Maria Lucia Vieira de Jesus 

Código Identificador:84F019C1 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
EXTRATOS DE TERMOS ADITIVOS – MAIO/2012  

 
2º TERMO ADITIVO 
Nº DO CONTRATO ORIGINAL: 023/2011 
Expansão de mais 07 (sete) meses do prazo global constante na 
Clausula Sétima do Contrato nº 023/2011 ou até que o processo de 
efetivação seja concluído. DATA: 29/05/2012. 
  
Dom Aquino, 12 de julho de 2012. 
  
EDUARDO ZEFERINO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Maria Lucia Vieira de Jesus 

Código Identificador:DDE1362E 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
EXTRATOS DE TERMOS ADITIVOS – MAIO/2012  

 
2º TERMO ADITIVO 
Nº DO CONTRATO ORIGINAL: 024/2011 
Expansão de mais 07 (sete) meses do prazo global constante na 
Clausula Sétima do Contrato nº 024/2011 ou até que o processo de 
efetivação seja concluído. DATA: 29/05/2012. 
  
Dom Aquino, 12 de julho de 2012. 

  
EDUARDO ZEFERINO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Maria Lucia Vieira de Jesus 

Código Identificador:3EE115E2 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
EXTRATOS DE TERMOS ADITIVOS – MAIO/2012  

 
2º TERMO ADITIVO 
Nº DO CONTRATO ORIGINAL: 025/2011 
Expansão de mais 07 (sete) meses do prazo global constante na 
Clausula Sétima do Contrato nº 025/2011 ou até que o processo de 
efetivação seja concluído. DATA: 29/05/2012. 
  
Dom Aquino, 12 de julho de 2012. 

  
EDUARDO ZEFERINO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Maria Lucia Vieira de Jesus 

Código Identificador:F39CFE56 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
EXTRATOS DE TERMOS ADITIVOS – MAIO/2012  

 
2º TERMO ADITIVO 
Nº DO CONTRATO ORIGINAL: 026/2011 
Expansão de mais 07 (sete) meses do prazo global constante na 
Clausula Sétima do Contrato nº 026/2011 ou até que o processo de 
efetivação seja concluído. DATA: 29/05/2012. 
  
Dom Aquino, 12 de julho de 2012. 

  
EDUARDO ZEFERINO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Maria Lucia Vieira de Jesus 

Código Identificador:9B8A9080 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
EXTRATOS DE TERMOS ADITIVOS – MAIO/2012  

 
2º TERMO ADITIVO 
Nº DO CONTRATO ORIGINAL: 027/2011 
Expansão de mais 07 (sete) meses do prazo global constante na 
Clausula Sétima do Contrato nº 027/2011 ou até que o processo de 
efetivação seja concluído. DATA: 29/05/2012. 
  
Dom Aquino, 12 de julho de 2012. 

  
EDUARDO ZEFERINO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Maria Lucia Vieira de Jesus 

Código Identificador:C5CFD6E5 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
EXTRATOS DE TERMOS ADITIVOS – MAIO/2012  
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2º TERMO ADITIVO 
Nº DO CONTRATO ORIGINAL: 028/2011 
Expansão de mais 07 (sete) meses do prazo global constante na 
Clausula Sétima do Contrato nº 028/2011 ou até que o processo de 
efetivação seja concluído. DATA: 29/05/2012. 
  
Dom Aquino, 12 de julho de 2012. 

  
EDUARDO ZEFERINO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Maria Lucia Vieira de Jesus 

Código Identificador:B09BD5BA 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
EXTRATOS DE TERMOS ADITIVOS – MAIO/2012  

 
2º TERMO ADITIVO 
Nº DO CONTRATO ORIGINAL: 029/2011 
Expansão de mais 07 (sete) meses do prazo global constante na 
Clausula Sétima do Contrato nº 029/2011 ou até que o processo de 
efetivação seja concluído. DATA: 29/05/2012. 
  
Dom Aquino, 12 de julho de 2012. 

  
EDUARDO ZEFERINO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Maria Lucia Vieira de Jesus 

Código Identificador:C623F056 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
EXTRATO DE LEI  

 
Junho/2012 
  
LEI Nº 1.262/2012 : Dispõe Sobre Concessão De Revisão Salarial De 
4% (Quatro Por Cento) Aos Servidores Públicos Do Poder Legislativo 
Municipal De Dom Aquino, Alteração Do Anexo II Da Lei N.º 
1238/2011 De 28/11/2011. Data: 29/06/2012. 
  
Dom Aquino, 12 de julho de 2012. 
  
EDUARDO ZEFERINO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Maria Lucia Vieira de Jesus 

Código Identificador:6CC9AD80 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE FELIZ NATAL  
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
EXTRATO DE PUBLICAÇÃO CONTRATO 053/2012  

 
CONTRATANTE : PREFEITURA MUNICIPAL DE FELIZ 
NATAL/MT. 
CONTRATO Nº: 053/2012 
  
DATA ASSINATURA: 12 DE JULHO DE 2012 
CREDOR: COMERCIO DE MOTOS SINOP LTDA 
VIGÊNCIA : 11 DE OUTUBRO DE 2012 
VALOR : R$ 12.000,00 (DOZE MIL REAIS) 
LICITAÇÃO: DISPENSA DE LICITAÇÃO 002/2012 
OBJETO: AQUISIÇÃO DE 02 (DUAS) MOTOCICLETAS, YBR, 
125 CC, ANO MODELO 2012/2012. 

Publicado por: 
Livanete Francisca Vieira 

Código Identificador:AA111112 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
PORTARIA 096/2012 

 
PORTARIA MUNICIPAL N.º096/2012  

DATA: 11 DE JULHO DE 2012. 
  

SUMULA: Dispõe Sobre POSSE DE CANDIDATO 
APROVADO EM CONCURSO PÚBLICO, E DÁ 
OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  
ANTONIO DOMINGOS DEBASTIANI, PREFEITO 
MUNICIPAL DE FELIZ NATAL, ESTADO DE MATO 
GROSSO, no uso das atribuições legais, e tendo em vista o resultado 
final do Concurso Público deste Município, nos termos do Edital de 
Concurso n.º 001/2012 e o disposto no artigo 37, II da Constituição 
Federal e, 
  
Considerando a realização do Concurso Público nº001/2012, para 
preenchimento dos cargos de provimento efetivo deste Município, 
estabelecido no Edital n.º 01/2012; 
  
Considerando a homologação do mencionado Concurso, por meio do 
Decreto Municipal n.º 020/2012 do Prefeito Municipal; 
  
Considerando a existência de vagas nos órgãos da Administração 
Pública Municipal, bem como a real necessidade de seu 
preenchimento; 
  
Considerando o Edital de convocação de candidato nº009/2012 e; 
  
Considerando finalmente o disposto nas normas que regem o direito 
do trabalho previsto no Estatuto dos Servidores Público Municipais; 

  
RESOLVE:  
  
Artigo 1.º Empossar em caráter efetivo: 
  
§1º a Sr.ª CHRISTIANE SEGURA GOERGEN, para exercer o 
cargo de PROFESSORA CLASSE B LICENCIATURA PLENA – 
PROFESSORA PEDAGOGIA – 20 HORAS/SEMANAIS, lotada 
na Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto e terá como 
Regime Previdenciário, a Previdência Social do Município de Feliz 
Natal - FELIZ PREVI. 
  
Artigo 2.º Será considerado desistente o candidato empossado que 
não comparecer para exercício do cargo no prazo de 15(quinze) dias a 
contar da data da posse. 
  
Artigo 3.º Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 
  
Artigo 4.º Revogam – se as disposições em contrário. 
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE FELIZ NATAL  
ESTADO DE MATO GROSSO 
Em 11 de JULHO de 2012. 
  
ANTONIO DOMINGOS DEBASTIANI 
Prefeito Municipal 
  
REGISTRE-SE, PUBLIQUE - SE 
CUMPRA-SE 

Publicado por: 
Livanete Francisca Vieira 

Código Identificador:0E9C1AB6 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE FIGUEIRÓPOLIS D´OESTE  
 

CÂMARA MUNICIPAL 
PORTARIA  

 
PORTARIA Nº. 11/2012 – DE 29 DE JUNHO DE 2012. 
  
O Exmº Sr. ANÍSIO APARECIDO PERES, Presidente da Câmara 
Municipal de Figueirópolis D’Oeste-MT., no uso de suas atribuições 
legais, e de acordo com a legislação vigente, visando ainda o 
reordenamento do Quadro Funcional da Câmara Municipal, e; 
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Considerando que a Comissão Permanente de Avaliação e 
Desempenho da Câmara Municipal de Figueirópolis D´Oeste-MT, 
após analisar os requisitos do artigo 20 da Lei Complementar 
013/2011, declararam a servidora Elizabeth de Souza Silva, apta a 
elevação de nível no plano de cargos e carreira; 
  
RESOLVE:  
  
Conceder a servidora ELIZABETH DE SOUZA SILVA , a 
aprovação de elevação para o nível 02 classe B, a partir de 29 de 
junho de 2012, com base na Lei Complementar nº 13/2011. 
  
Registra-se; 
Publique-se; 
Cumpra-se; 
  
Figueirópolis D’Oeste-MT., em 29 de junho de 2012. 
  
ANÍSIO APARECIDO PERES 
Presidente 

Publicado por: 
Divino Ferreira da Costa 

Código Identificador:024996CF 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE GAÚCHA DO NORTE  
 

GABINETE DO PREFEITO 
EXTRATO DE CONTRATO  

 
Contrato Nº. 060/2012 
Modalidade: Pregão Presencial 
Contratante: Prefeitura Municipal De Gaúcha Do Norte. 
Contratado: Arcenildo Sonza Junior & Cia 
Objeto: Fornecimento de pneus e acessórios 
Prazo De Entrega: Imediato e continuo, conforme necessidades do 
contratante 
Valor Global: R$ 112.000,00 
Assinatura: 01/06/2012 

Publicado por: 
Juliano Matos 

Código Identificador:C5FB7B16 
 

GABINETE DO PREFEITO 
EXTRATO DE CONTRATO  

 
Contrato Nº. 061/2012 
Modalidade: Convite 
Contratante: Prefeitura Municipal De Gaúcha Do Norte. 
Contratado: SJ Construção, Locação, e Pavimentação Ltda-Me 
Objeto: Reforma e adequação do posto de saúde Mario Alievi 
Prazo De Entrega: Imediato 
Valor Global: R$ 52.800,00 
Assinatura: 01/06/2012 

Publicado por: 
Juliano Matos 

Código Identificador:49DB91EE 
 

GABINETE DO PREFEITO 
EXTRATO DE CONTRATO  

 
Contrato Nº. 062/2012 
Modalidade: Inexigibilidade 
Contratante: Prefeitura Municipal De Gaúcha Do Norte. 
Contratado: Civitas – Consultores Associados S/C Ltda 
Objeto: prestação de serviços de Consultoria e Execução de Serviços 
Jurídicos. 
Prazo De Entrega: Imediato e continuo 
Valor Global: R$ 30.000,00 
Assinatura: 14/06/2012 
  

Publicado por: 
Juliano Matos 

Código Identificador:8B308052 

GABINETE DO PREFEITO 
EXTRATO DE CONTRATO  

 
Contrato Nº. 063/2012 
Modalidade: Convite 
Contratante: Prefeitura Municipal De Gaúcha Do Norte. 
Contratado: Ferreira, Graciotin & Cia Ltda - Me., 
Objeto: Fornecimento de processadora automática para filmes de raio 
x 
Prazo De Entrega: Imediato 
Valor Global: R$ 35.000,00 
Assinatura: 18/06/2012 

Publicado por: 
Juliano Matos 

Código Identificador:80FCEEF6 

 
SETOR DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 

AVISO DE LICITAÇÃO - PREGÃO PRESENCIAL Nº 028/2012 
 
A Prefeitura Municipal de Gaúcha do Norte-MT, através do seu 
Pregoeiro Oficial, nomeado pelo Decreto nº. 311/2012, torna público 
o AQUISIÇÃO DE MATERIAIS PERMANENTES PARA A 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE,  na modalidade Pregão 
Presencial no dia 26/07/2012 às 08h00min (Horário de Cuiabá) na 
sala de licitações. Este pregão será regido pela Lei Federal 
10520/2002, com aplicação subsidiária da Lei nº. 8.666/93, suas 
alterações e demais disposições aplicáveis. Retirada do edital: 
www.gauchadonorte.mt.gov.br/licitacao. 
  
Gaúcha do Norte, 12 de Julho de 2.012. 
  
ALESSANDRO AP MEDINA UBEDA 
Pregoeiro Oficial 

Publicado por: 
Alessandro Ap. Medina Ubeda 

Código Identificador:224F3D38 

 
SETOR DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 

AVISO DE LICITAÇÃO - PREGÃO PRESENCIAL Nº 029/2012 
- REGISTRO DE PREÇOS 

 
A Prefeitura Municipal de Gaúcha do Norte-MT, através do seu 
Pregoeiro Oficial, nomeado pelo Decreto nº. 311/2012, torna público 
o REGISTRO DE PREÇOS PARA FUTURA E EVENTUAL 
AQUISIÇÃO DE REFEIÇÕES, BOLO, PÃES E SALGADOS na 
modalidade Pregão Presencial no dia 26/07/2012 às 09h00min 
(Horário de Cuiabá) na sala de licitações. Este pregão será regido 
pela Lei Federal 10520/2002, com aplicação subsidiária da Lei nº. 
8.666/93, suas alterações e demais disposições aplicáveis. Retirada do 
edital: www.gauchadonorte.mt.gov.br/licitacao. 
  
Gaúcha do Norte, 12 de Julho de 2.012. 
  
ALESSANDRO AP MEDINA UBEDA 
Pregoeiro Oficial 

Publicado por: 
Alessandro Ap. Medina Ubeda 

Código Identificador:133546F3 
 

SETOR DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 
AVISO DE LICITAÇÃO - PREGÃO PRESENCIAL Nº 030/2012 

- REGISTRO DE PREÇOS 
 
A Prefeitura Municipal de Gaúcha do Norte-MT, através do seu 
Pregoeiro Oficial, nomeado pelo Decreto nº. 311/2012, torna público 
o REGISTRO DE PREÇOS PARA FUTURA E EVENTUAL 
AQUISIÇÃO DE MANGUEIRAS HIDRÁULICAS, CONEXÕES 
E CONTRATAÇÃO DE SERVIÇOS PARA A FROTA DE 
VEÍCULOS LEVES E PESADOS, na modalidade Pregão 
Presencial no dia 26/07/2012 às 10h00min (Horário de Cuiabá) na 
sala de licitações. Este pregão será regido pela Lei Federal 
10520/2002, com aplicação subsidiária da Lei nº. 8.666/93, suas 
alterações e demais disposições aplicáveis. Retirada do edital: 
www.gauchadonorte.mt.gov.br/licitacao. 
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Gaúcha do Norte, 12 de Julho de 2.012. 
  
ALESSANDRO AP MEDINA UBEDA 
Pregoeiro Oficial 

Publicado por: 
Alessandro Ap. Medina Ubeda 

Código Identificador:49646E62 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUIRATINGA  
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E 
FINANÇAS 

AVISO DE LICITAÇÃO TOMADA DE PREÇOS N°. 013/2012  
 
A Comissão Permanente de Licitação da Prefeitura Municipal de 
Guiratinga/MT, por ordem do Sr. Prefeito Municipal, torna público 
aos interessados que realizará no dia 27/07/2012 as 09h00min, na sala 
de reunião de Licitação desta Prefeitura, sito à Avenida Rotary 
Internacional, n°. 944, Bairro Santa Maria Bertila, nesta cidade, a 
abertura da Licitação na Modalidade Tomada de Preços, tendo como 
objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA EXECUÇÃO 
DE REFORMA E AMPLIAÇÃO DO PRÉDIO DA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E VIAS PÚBLICAS, 
REFORMA DO PRÉDIO DO CALEG E FIXAÇÃO DE 
APARELHOS DE GINÁSTICA PARA IMPLANTAÇÃO DE 
DUAS ACADEMIAS AO AR LIVRE NAS PRAÇAS DA COHAB 
SERRANO E DA BANDEIRA, CONFORME DESCRIÇÃO EM 
PLANILHA, PROJETOS EM ANEXOS DO EDITAL . Este se 
encontra à disposição dos interessados junto a Comissão Permanente 
de Licitação, no endereço acima citado até o dia 24/07/2012, no 
horário das 08h00min às 11h00min e das 13h00min às 16h00min 
mediante o recolhimento da taxa de R$ 33,50 (trinta e três reais e 
cinquenta centavos). 
PUBLIQUE-SE. 
  
Guiratinga/MT, 12 de Julho de 2012. 
  
EVANDRO LUIZ ALVES DE ARAÚJO 
Presidente da CPL 

Publicado por: 
Juliana Macedo Kaneko 

Código Identificador:472AF3D2 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHANGÁ  
 

COMISSÃO DE LICITAÇÃO 
AVISO DE LICITAÇÃO PREGÃO PRESENCIAL Nº 035/2012  

 
A Prefeitura Municipal de Itanhangá-MT, com sede na Rua 
Florianópolis, s/n, centro – Itanhangá/MT, através de sua Pregoeira, 
torna público que encontra-se aberta Licitação na Modalidade Pregão 
Presencial, tipo menor preço por Global, com finalidade de selecionar 
propostas para: Contratação de empresa para aquisição de 02 
(duas) Academias ao Ar Livre. Regem a presente licitação a lei 
Federal 10.520/02, subsidiariamente, a Lei 8.666/93 e demais 
legislações aplicáveis. A abertura desta licitação ocorrerá no dia 25 de 
Julho de 2012, às 08:0hs (oito horas), na sala de licitações da 
Prefeitura Municipal de Itanhangá, quando os interessados deverão 
apresentar dois envelopes nº 01 Proposta e nº 02 Documentos. As 
empresas interessadas, através de seus representantes legais, poderão 
credenciar-se, mediante apresentação de documentos, junto a 
Pregoeira, a partir das 08:00 (oito) horas do dia especificado acima. O 
Edital completo poderá ser obtido pelos interessados no setor de 
licitações de segunda a sexta-feira, no horário das 07:00 às 11:30 e 
das 13:00 às 16:30 horas, dos dias úteis, ou pelo telefone (66) 3578-
2500, no site da prefeitura: WWW.itanhanga.mt.gov.br ou solicitado 
pelo e-mail: licitacaoitanhanga@gmail.com. 
Itanhangá(MT) 12 de Julho de 2012. 
  
MARIA FABIANA HAMMEL  
Pregoeira 

Publicado por: 
Camila Bruna Moresco 

Código Identificador:D1BF9837 

 
COMISSÃO DE LICITAÇÃO 

AVISO DE ABERTURA TOMADA DE PREÇO Nº 012/2011 
 
A Comissão Permanente de Licitação da Prefeitura Municipal de 
Itanhangá (MT), nos termos do art. 21 da Lei 8.666/93 torna público 
que realizara no dia 30 de Julho de 2012, às 08:00hs. (oito horas), na 
Rua Florianópolis, s/n, centro, Licitação para o seguinte objeto: 
Contratação de empresa prestadora de serviços ou profissional 
Assistente Social para, Secretaria Municipal de Assistência Social. 
Os interessados poderão consultar o Edital e obter informações, ou 
adquiri-los ao custo não reembolsável de R$ 30,00 (trinta reais), na 
sala de licitações de segunda a sexta-feira, no horário das 07:00 às 
11:30 e das 13:00 às 16:30 horas, dos dias úteis, ou pelo telefone (66) 
3578-2500. Itanhangá(MT) 12 de Julho de 2012. 

  
MARIA FABIANA HAMMEL  
Presidente da Comissão de Licitação 

Publicado por: 
Camila Bruna Moresco 

Código Identificador:9CA7039E 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
CONTRATO DE PESSOAL Nº. : 011/2012 

 
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Itanhangá – MT CNPJ: 
07.209.225/0001-00 
CONTRATADO(A): VANESSA KORGUT , brasileiro(a), 
casada(a), portador(a) da Cédula de Identidade R.G. nº 6.657.321-4 e 
do CPF nº. 024.972.109-00. 
OBJETO: Professor(a) Magistério 24 hrs, para Secretaria 
Municipal de Educação e Cultura da Prefeitura Municipal de 
Itanhangá (MT). 
VALOR GLOBAL: O valor global para a prestação do serviço é de 
R$ 6.007,55(seis mil e sete reais e cinquenta e cinco centavos). 
VIGENCIA: 04(quatro) de junho de 2012 e encerrar-se-á no dia 
31(trinta e um) de dezembro de 2012. 

Publicado por: 
Camila Bruna Moresco 

Código Identificador:5E415DC7 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
CONTRATO DE PESSOAL Nº. : 012/2012 

 
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Itanhangá – MT CNPJ: 
07.209.225/0001-00 
CONTRATADO(A): FERNANDA RIBEIRO APOLONIO. , 
brasileiro(a), solteira, portador(a) da Cédula de Identidade R.G. nº 
33.564.076-x e do CPF nº. 324.992.108-4. 
OBJETO: Enfermagem 40 horas, para Secretaria Municipal de 
Saúde e Saneamento da Prefeitura Municipal de Itanhangá (MT). 
VALOR GLOBAL: O valor global para a prestação do serviço é de 
R$ 19.654,11( dezenove mil seiscentos e cinqüenta e quatro reais e 
onze centavos). 
VIGENCIA: 05 de junho de 2012 e encerrar-se-á no dia 31 (trinta 
e um) de dezembro de 2012. 

Publicado por: 
Camila Bruna Moresco 

Código Identificador:DE0EE2A0 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
CONTRATO DE PESSOAL Nº. : 013/2012 

 
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Itanhangá – MT CNPJ: 
07.209.225/0001-00 
CONTRATADO(A): MARIVONE SILVA DO NASCIMENTO , 
brasileiro(a), casada, portador(a) da Cédula de Identidade R.G. nº 
1385800-9 SSP/MT e do CPF nº. 924.821.631-53. 
OBJETO: Agente de Combate as endemias 40 horas., para 
Secretaria Municipal de Saúde e Saneamento da Prefeitura Municipal 
de Itanhangá (MT). 
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VALOR GLOBAL: O valor global para a prestação do serviço é de 
R$ 5.342,86 (cinco mil trezentos e quarenta e dois reais e oitenta e 
seis centavos). 
VIGENCIA: 11(onze) de junho de 2012 e encerrar-se-á no dia 31 
(trinta e um) de dezembro de 2012. 

Publicado por: 
Camila Bruna Moresco 

Código Identificador:DD874239 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
CONTRATO DE PESSOAL Nº. : 014/2012 

 
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Itanhangá – MT CNPJ: 
07.209.225/0001-00 
CONTRATADO(A): FRANCIELI MODESTI , brasileiro(a), 
solteira, portador(a) da Cédula de Identidade R.G. nº 1740606-4 
SSP/MT e do CPF nº. 030.585.961-70. 
OBJETO: Agente de Saúde Ambiental 40 horas, para Secretaria 
Municipal de Saúde e Saneamento da Prefeitura Municipal de 
Itanhangá (MT). 
VALOR GLOBAL: O valor global para a prestação do serviço é de 
R$ 6.106,13(seis mil cento e seis reais e treze centavos). 
VIGENCIA: 11(onze) de junho de 2012 e encerrar-se-á no dia 31 
(trinta e um) de dezembro de 2012. 
  

Publicado por: 
Camila Bruna Moresco 

Código Identificador:7FCB929A 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
CONTRATO DE PESSOAL Nº. : 015/2012 

 
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Itanhangá – MT CNPJ: 
07.209.225/0001-00 
CONTRATADO(A): INES TEREZINHA GOSSLER.  
brasileiro(a), casada, portador(a) da Cédula de Identidade R.G. nº 
1455218-3 SSP/MT e do CPF nº. 962.253.861-49. 
OBJETO: Agente Comunitária de Saúde 40 horas, para Secretaria 
Municipal de Saúde e Saneamento da Prefeitura Municipal de 
Itanhangá (MT). 
VALOR GLOBAL: O valor global para a prestação do serviço é de 
R$ 5.806.66 (cinco mil oitocentos e seis reais e sessenta e seis 
centavos). 
VIGENCIA: 11(onze) de junho de 2012 e encerrar-se-á no dia 31 
(trinta e um) de dezembro de 2012. 

Publicado por: 
Camila Bruna Moresco 

Código Identificador:A1714B12 

 
GABINETE DO PREFEITO 

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO PREGÃO PRESENCIAL Nº 
029/2012 

 
Nos termos do Art.43, inciso da Lei Federal nº 8.666/93 e suas 
alterações, o Prefeito Municipal de Itanhangá-MT, no uso de suas 
atribuições que lhe são conferidas por Lei, abaixo assinado, acolhendo 
a manifestação da Comissão Permanente de Licitação, levando em 
consideração a abertura e julgamento do presente PROCESSO DE 
LICITAÇÃO, tendo cumprido todos os requisitos e princípios 
estabelecidos em lei, HOMOLOGA o objeto da Licitação supra 
citada, que tem como vencedor(es) abaixo e cujo objeto é: 
  
Objeto: “Registro de preços para futura contração de empresa 
especializada em serviços de instalação e recuperação de 
bombas.” 
Vencedor: 
Nome CPF/CNPJ: 
FRANCIEL SOARES AMADOR  14.203.383/0001-00 

  
Ciência aos interessados, observando as prescrições legais. 
  
Itanhangá-MT, 03 de Julho de 2012. 
  
VANDERLEI PROENÇO RIBEIRO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Camila Bruna Moresco 

Código Identificador:C98A1E04 

 
GABINETE DO PREFEITO 

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO PREGÃO PRESENCIAL Nº 
030/2012 

 
Nos termos do Art.43, inciso da Lei Federal nº 8.666/93 e suas 
alterações, o Prefeito Municipal de Itanhangá-MT, no uso de suas 
atribuições que lhe são conferidas por Lei, abaixo assinado, acolhendo 
a manifestação da Comissão Permanente de Licitação, levando em 
consideração a abertura e julgamento do presente PROCESSO DE 
LICITAÇÃO, tendo cumprido todos os requisitos e princípios 
estabelecidos em lei, HOMOLOGA o objeto da Licitação supra 
citada, que tem como vencedor(es) abaixo e cujo objeto é: 
  
Objeto: “Contratação de empresa com finalidade de aquisição de 
postes de iluminação pública.” 
Vencedor: 
  
Nome CPF/CNPJ: 
COXIPÓ MATERIAIS ELÉTRICOS LTDA –  
ME  

26.579.029/0001-63 

Ciência aos interessados, observando as prescrições legais. 
  
Itanhangá-MT, 06 de Julho de 2012. 
  
VANDERLEI PROENÇO RIBEIRO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Camila Bruna Moresco 

Código Identificador:0BA24E4A 
 

GABINETE DO PREFEITO 
TERMO DE HOMOLOGAÇÃO PREGÃO PRESENCIAL Nº 

031/2012 
 
Nos termos do Art.43, inciso da Lei Federal nº 8.666/93 e suas 
alterações, o Prefeito Municipal de Itanhangá-MT, no uso de suas 
atribuições que lhe são conferidas por Lei, abaixo assinado, acolhendo 
a manifestação da Comissão Permanente de Licitação, levando em 
consideração a abertura e julgamento do presente PROCESSO DE 
LICITAÇÃO, tendo cumprido todos os requisitos e princípios 
estabelecidos em lei, HOMOLOGA o objeto da Licitação supra 
citada, que tem como vencedor(es) abaixo e cujo objeto é: 
  
Objeto: “Registro de Preço para futura contratação de empresa 
especializada para confecção de material Gráfico” 
Vencedor: 
Nome CPF/CNPJ: 
RODRIGO DILL & CIA LTDA - ME  05.115.240/0001-55 

  
Ciência aos interessados, observando as prescrições legais. 
  
Itanhangá-MT, 06 de Julho de 2012. 
  
VANDERLEI PROENÇO RIBEIRO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Camila Bruna Moresco 

Código Identificador:04D543C6 
 

GABINETE DO PREFEITO 
EDITAL DE CONVOCAÇÃO DO Nº 007/2012 - EDITAL DE 

PROCESSO SELETIVO PÚBLICO Nº. 001/2012 
 
O Excelentíssimo Sr. Vanderlei Proenço Ribeiro , Prefeito do 
Município de Itanhangá , Estado de Mato Grosso, no uso de suas 
atribuições legais e em conformidade com o item 9.2, do Edital 
Nº.001/2012 do Processo Seletivo Público para Cargos de Contrato de 
Tempo Determinado, resolve: 
CONVOCAR  
Os candidatos abaixo relacionados no Anexo I, aprovados no Processo 
Seletivo Público, homologado através do Edital de Homologação de 
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17 de abril de 2012 para, no período de 12 de julho de 2012 até 23 de 
julho de 2012, apresentarem os documentos dos itens abaixo 
relacionados. 
  
CÓPIA E ORIGINAL PARA AUTENTICAÇÃO  
1. RG; 
2. CPF; 
3. Certidão de Nascimento ou Casamento; 
4. Certidão de Nasc. dos filhos menores de 18 anos (dependentes 
comprovante); 
5. Diploma (Registrado no Órgão Competente); 
6. Comprovante de escolaridade (Histórico Escolar); 
7. Título de eleitor; 
8. Certidão de Quitação Eleitoral; 
9. Comprovante de Estar Quite com o Serviço Militar (masculino); 
10. Número de Inscrição no Pis/Pasep ou Declaração de que não 
possui numero de contribuição; 
11. CTPS (Carteira de Trabalho); 
12. RG e CPF do cônjuge (mesmo sendo União Estável); 
13. CPF dos dependentes; 
14. Comprovante de residência atual em nome do admitido; 
15. Carteira Nacional de Habilitação conforme exigência do Cargo. 
16. Se estrangeiro, comprovante de permanência e legalidade no país. 
ORIGINAL  
  
17. FOTO 3X4 (atual, colorida); 
18. Certidão de Antecedentes Criminais; 
19. Declaração de Bens e Valores que integram seu patrimônio. 
20. Declaração Quanto ao Exercício ou Não de Outro Cargo, Emprego 
ou Função Pública; 
21. Declaração para IRFF e salário família; 
22. Apresentar Registro e Certidão Negativa expedida pelo Órgão de 
Classe conforme o caso. 
23. Certidão Negativa de Débitos Municipais – CNDM; 
24. Exame médico Admissional, apenas se o candidato convocado 
apresentar todos os documentos solicitados, Fica indicado a Pró 
Labore Sorriso Serviços de Medicina Ocupacional, localizada na Rua 
Zulmar Bertuol, 104 - Centro - Sorriso – MT. e a Clinica Medicfisio, 
localizada na Av. Santa Catarina – Centro - s/n- Itanhangá -MT , em 
atendimento ao item 9.2 do Edital Processo Seletivo Público nº. 
001/2012 para realização do Exame Admissional conforme as normas 
da Medicina do Trabalho. 
  
ANEXO I  
  
CARGO/FUNÇÃO: AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS DA 
EDUCAÇÃO 40 HR 
  
NOME  

  
N° INSC. 

  
APROVADO  

CLAUDIA KLASSEN KOVALESKI 031157 1º 

  
ITANHANGÁ - MT, 11 DE JULHO DE 2012.  
  
LUCINARA MATTÉ BALDESSAR  
Secretária Municipal de Administração 
  
VANDERLEI PROENCO RIBEIRO 
Prefeito Municipal em Exercício 

Publicado por: 
Camila Bruna Moresco 

Código Identificador:EC39663B 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAÚBA  

 
GABINETE DO PREFEITO 

LEI Nº 929/2012 
 

SÚMULA: “Autoriza o Poder Executivo a 
Desapropriar as áreas de terra que menciona e dá 
outras providências”. 

  
O SENHOR RAIMUNDO ZANON PREFEITO MUNICIPAL DE 
ITAÚBA, ESTADO DE MATO GROSSO, FAZ SABER QUE A 

CÂMARA MUNICIPAL APROVOU E ELE SANCIONA A 
SEGUINTE LEI:  
  
Art. 1º. Fica o Poder Executivo autorizado a Desapropriar uma área 
de terra medindo 6,50 ha. (Seis Hectares e cinquenta ares), 
compreendida entre os Lotes 12, 13 e 14 do imóvel denominado 
“Fazenda Pioneira”, situado no Setor 12, desta urbe, atingindo o total 
de 250,00 metros de frente, iniciando-se a medição a partir do Lote 
12, sentido ao Lote 14, todos às margens da BR-163, estabelecendo-se 
os demais marcos na forma do Projeto que consta do Contrato de 
Repasse 371701-12/2011/MTur/Caixa – SICONV 765326, para a 
implantação do Parque Municipal de Exposições, bem como dos 
Mapas de Locação e de Localização em anexo a esta Lei. 
Art. 2º. Fica o Poder Executivo autorizado abrir crédito adicional 
suplementar ao Orçamento do Exercício de 2012, Lei Municipal 
914/2011 no valor de R$ 47.000,00 (quarenta e sete mil reais) na 
seguinte dotação orçamentária; 
  
RED. CÓDIGO  DESCRIÇÃO VALOR  

0379 07.606.0030.2048.4490.61.00 Aquisição de Imóveis R$ 47.000,00 

  TOTAL DA AÇÃO    R$ 47.000,00 

  
Art. 3º. O presente crédito suplementar ampara-se nos artigos 40 a 43 
da Lei nº 4.320/64 de 17 de março de 1964, e os recursos utilizados 
serão os previstos no inciso III do § 1º do Artigo 43 da lei citada, ou 
seja, os resultantes de anulação parcial ou total das seguintes dotações 
orçamentárias: 
  
RED. CÓDIGO  DESCRIÇÃO VALOR  

0437 09.452.0010.2056.3390.30.00 Material de consumo R$ 7.000,00 

0434 08.482.0003.1040.4490.51.00 Obras e Instalações R$ 10.000,00 

0444 08.243.0037.2051.3350.41.00 Contribuições R$ 10.000,00 

0451 09.782.0009.1044.3390.30.00 Material de consumo R$ 10.000,00 

0445 09.782.0009.1044.3390.39.00 
Outros Serviços terceiros P. 
jurídica 

R$ 10.000,00 

  TOTAL GERAL R$    R$ 47.000,00 

  
Art. 4º. Fica igualmente autorizada na Lei Municipal nº 903/2011 - 
LDO 2012 e Lei Municipal nº 801/2009 - PPA 2010/2013, a 
atualização orçamentária descrita nos artigos 3º e 4º desta lei. 
Art. 5º. Esta lei entra em vigor na data de sua publicação, revogando 
as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Itaúba, Estado de Mato 
Grosso, aos 10 (dez) dias do mês de Julho do ano de dois mil e 
doze. 
  
RAIMUNDO ZANON 
Prefeito Municipal 
  
Publique-se,  
Registra-se,  
Cumpra-se. 
  
PUBLICADA E AFIXADA NO MURAL DESTA PREFEITURA 
MUNICIPAL NO PERÍODO DE 10/07/2012 a 10/08/2012 

Publicado por: 
Keitty Suelly Oliveira Gonçalves 

Código Identificador:0DB9A244 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIQUIRA  

 
CÂMARA MUNICIPAL DE ITIQUIRA 

PORTARIA Nº 046/2012 
 

DISPÕE SOBRE NOMEAÇÃO DO SECRETÁRIO DE 
GABINETE PARLAMENTAR DO PODER 
LEGISLATIVO MUNICIPAL E, DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS. 

  
ALCIDES ANFILÓFIO DE CAMPOS FERREIRA, Presidente da 
Câmara Municipal de Itiquira - MT., no uso de suas atribuições legais 
que lhe confere a Lei e; 
Considerando a Solicitação do Vereador “João do Mercado¨. 
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RESOLVE: 
Art. 1º - Nomear o Sr. SAMUEL ALMEIDA NOGUEIRA, 
brasileiro, casado, filho de: Atanacildo Nunes Nogueira e Judith de 
Almeida Nogueira, natural de: Aquidauana - MS., nascido em: 07 de 
maio de 1965, portador do CPF 513.730.921-49, RG 000086737 
SSP/MS, Expedição em 20/06/94, para o cargo de SECRETÁRIO 
DE GABINETE PARLAMENTAR,  Lotado no gabinete do 
vereador “João do Mercado”, partir de 01 de junho de 2012. 
Art.2º - O Secretário de Gabinete Parlamentar,, do Poder Legislativo 
Municipal, tem como responsabilidade toda atribuição que compete a 
Secretaria Parlamentar, Lei Municipal 647/2009, de 05 de junho de 
2009, Art 21, alínea D, item II-b, conforme abaixo descrito: 
Secretaria Parlamentar: atribuições: auxiliar na execução de todas 
as atividades da Assessoria Parlamentar, e, ainda, promover o registro 
e movimento do banco de leis do Gabinete; organizar a biblioteca e 
dos registros legislativos de interesse do Gabinete; prestar auxilio 
direto as funções delegadas e determinadas pelo Vereador e pelo 
Assessor Parlamentar. 
Art.3º  - O servidor ora nomeado terá sua remuneração em 
conformidade com a Lei Municipal 670/2010, de 22 de fevereiro de 
2010, Artigo 19. 
Art. 4º - Conforme previsto no artigo 20 da Lei Municipal 670/2010, 
O horário de trabalho será em conformidade com o horário e 
expediente da Câmara Municipal, ou conforme necessidade dos 
serviços. 
Art. 5º - Esta portaria entrará em vigor, a partir da data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário. 
  
Itiquira-MT., 01 de junho de 2012. 
  
ALCIDES ANFILOFIO DE CAMPOS FERREIRA 
Presidente-gestão 2011/2012 

Publicado por: 
Hiolanda Alves Pacheco 

Código Identificador:90F4F503 
 

CÂMARA MUNICIPAL DE ITIQUIRA 
PORTARIA Nº 049/2012 

 
  
PORTARIA LEGISLATIVA Nº 049/2012  
  

DISPÕE NOMEAÇÃO DO RESPONSÁVEL PELA 
DUSTRIBUIÇÃO/SAÍDAS DE PRODUTOS DO 
SETOR DE ALMOXARIFADO NO ÂMBITO DO 
PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL. 

  
ALCIDES ANFILÓFIO DE CAMPOS FERREIRA , Presidente da 
Câmara Municipal de Itiquira, Estado de Mato Grosso, no uso de suas 
atribuições legais, 
  
Resolve: 
  
Artigo 1º - Designar a servidora Sra. VIVIANE PEREIRA 
MARQUES, Secretária Executiva do Gabinete da Presidência, 
matrícula funcional 103, CPF 872.125.601-20, RG 1217525-0 
SSP/MT., como responsável pelo Controle de Distribuição/Saída de 
produtos do Almoxarifado da Câmara Municipal de Itiquira, a partir 
de 18 de junho de 2012. 
Artigo 2º - A realização do controle deverá ser feita da seguinte 
forma: 
  
• Fornecimento dos bens e materiais de consumo será realizado 
unicamente pelo setor de almoxarifado, que fará sua distribuição às 
unidades da estrutura organizacional da Câmara Municipal de Itiquira, 
de acordo com a demanda das mesmas; 
  
Todo bem e material de consumo retirado no setor de almoxarifado, 
deverá ser feito através do formulário de Requisição de Material(duas 
vias) contendo a identificação do solicitante, unidade de trabalho, nº 
da requisição, o item, a quantidade, a descrição, a assinatura do 
servidor requisitante e a data da requisição; 

Deverá ser realizado constantemente a contagem do estoque físico, 
evitando possibilidade de diferenças entre o sistema de almoxarifado e 
estoque real; 
  
• Constatada a diminuição do nível do estoque de qualquer material ou 
bem de consumo, o servidor responsável deverá encaminhar uma 
Comunicação Interna à Secretaria de Gestão Administrativa 
alertando-a da situação; 
  
O servidor responsável pelo almoxarifado dever á lançar diariamente 
no em fichas específicas todas as entradas e saídas de bens e materiais 
de consumo no estoque; 
Após o lançamento nas respectivas fichas, o servidor responsável 
arquivará as requisições em pasta própria, organizada por ordem 
cronológica. 
Uma via das requisições deverá ser encaminhada ao departamento de 
contabilidade para lançamento/manutenção no sistema de 
Compras/Almoxarifado. 
Artigo 3º - A presente portaria entrara em vigor na data de sua 
publicação, revogam-se as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Presidente da Câmara Municipal de Itiquira/MT, em 18 
de junho 2012. 
  
ALCIDES ANFILÓFIO DE CAMPOS FERREIRA 
Presidente 

Publicado por: 
Hiolanda Alves Pacheco 

Código Identificador:65516DAB 
 

CÂMARA MUNICIPAL DE ITIQUIRA 
PORTARIA Nº 050/2012 

 
  
PORTARIA LEGISLATIVA Nº 050/2012  
  

DISPÕE NOMEAÇÃO DO RESPONSÁVEL PELA 
MANUTENÇÃO DO SISTEMA 
COMPRAS/ALMOXARIFADO NO ÂMBITO DO 
PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL. 

  
ALCIDES ANFILÓFIO DE CAMPOS FERREIRA , Presidente da 
Câmara Municipal de Itiquira, Estado de Mato Grosso, no uso de suas 
atribuições legais e; 
Considerando que o sistema de compras/almoxarifado esta integrado 
ao sistema de rede do departamento de contabilidade, sem acesso a 
outros setores, 
  
Resolve: 
  
Artigo 1º - Designar o servidor Sr. VANDERLEI DOMINGOS 
ALVES, coordenador Contábil, matrícula funcional 139, CPF 
393.520.641-00, RG 354654 SSP/MS., como responsável pela 
Manutenção do Sistema de Compras, mantendo atualizado entradas e 
a saídas do Almoxarifado, a partir de 18 de junho de 2012. Com as 
seguintes responsabilidades: 
Compete ao servidor responsável pelo setor, registrar no sistema 
informatizado específico os seguintes itens: número da Nota Fiscal, 
valor da Nota Fiscal, nome e CNPJ da empresa/fornecedor, inscrição 
estadual e a descrição dos bens e materiais de consumo adquiridos 
com valores unitários e outras informações exigidas pelo sistema do 
Compras; 
O lançamento será feito mediante requisição emitida pelo responsável 
pelas saídas de bens e materiais de consumo no estoque, no âmbito do 
Poder Legislativo de Itiquira-MT.; 
Após o lançamento no sistema informatizado, o servidor responsável 
arquivará as requisições em pasta própria, organizada por ordem 
cronológica. 
Artigo 2º - A presente portaria entrara em vigor na data de sua 
publicação, revogam-se as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Presidente da Câmara Municipal de Itiquira/MT, em 18 
de junho 2012. 
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ALCIDES ANFILÓFIO DE CAMPOS FERREIRA 
Presidente 

Publicado por: 
Hiolanda Alves Pacheco 

Código Identificador:93D4A97B 
 

CÂMARA MUNICIPAL DE ITIQUIRA 
ADITIVO DE PRAZO Nº 01/2012 

 
ADITIVO DE PRAZO Nº 01/2012 

  
Entidade: Câmara Municipal de Itiquira - MT 

  
Contrato 011/2012 

ÓRGÃO 
CÂMARA MUNICIPAL 

UNIDADE ADMINISTRATIVA 
CÂMARA MUNICIPAL 

CONTRATADO 
FRANCISCO DE ASSIS DA SILVA - CONTABILIDADE  
  

Data da Emissão 
11/04/2012 

Data Vencimento 
25/08/2012 

Valor 
R$ 21.000,00 

Dotação 
3.3.90.39 

Objeto do Contrato: 
O presente Termo Aditivo tem por objeto, PRORROGAR, o prazo do contrato em virtude de problemas 
técnicos e operacionais ocorridos com o sistema de informática de patrimônio utilizado pela empresa 
contratada, conforme solicitação por igual período, através do ofício nº 003/2012. No entanto, a 
Contratante concede apenas (45) dias, ficando portanto, o dia 25 de Agosto de 2012 como prazo final 
para entrega dos serviços contratados. 
  

Licitação modalidade Convite 007/2012 

  
Itiquira - MT, 11 de Julho de 2012. 

  
ALCIDES ANFILÓFIO DE CAMPOS FERREIRA 
Presidente da Câmara Municipal 

Publicado por: 
Hiolanda Alves Pacheco 

Código Identificador:3D4F3D63 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE JACIARA  

 
DEPARTAMENTO DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 

EDITAL COMPLEMENTAR Nº 003/2012 AO EDITAL DE 
PROCESSO SELETIVO PÚBLICO MUNICIPAL Nº 002/2012 

 
A Comissão de Processo Seletivo Público, em conformidade com a 
Lei Federal nº 11.350 de 05 de Outubro de 2006, por meio da 
Comissão Examinadora do Processo Seletivo Público nº 002/2012 
nomeada pela Portaria nº 121/2012, RESOLVE: 
  
I. Divulgar o Gabarito da Prova Objetiva realizada no dia 24/06/2012; 
  

Matéria Alternativa 

Português 01D-02B-03D-04A-05B-06B-07D-08C-09D-10B 

Matemática 11C-12B-13A-14B-15C-16D-17A-18D-19C-20B 

Específica 
21B-22B-23C-24C-25D-26A-27B-28D-29B-30B-31B-32A-33D-34B-35A-36C-37A-
38B-39B-40A 

  
II. Definir o prazo de 01 (um) dia útil para apresentação de recursos 
na forma prevista do item 12 do Edital nº 001/2012, contado da data 
da publicação deste Edital; 
  
III. O presente edital e a listagem completa estão disponíveis no 
endereço eletrônico: www.jaciara.mt.gov.br, publicada no Jornal 
Oficial dos Municípios (www.amm.org.br) e afixada no saguão da 
Prefeitura Municipal de Jaciara - MT. 
  
Jaciara, MT, 25 de Junho de 2012. 
  
MAX JOEL RUSSI 
Prefeito Municipal 
  
EDNALDO FERNANDO DE SOUZA 
Secretário Municipal de Saúde e Meio Ambiente 
  
CLAUDÉCIO GONÇALVES DA SILVA 
Presidente da Comissão de Processo Seletivo 

Publicado por: 
Eliane Teixeira Alves Moura 

Código Identificador:AEF5A8EF 
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 
EDITAL COMPLEMENTAR Nº 004/2012 AO EDITAL DE 

PROCESSO SELETIVO PÚBLICO MUNICIPAL Nº 002/2012 
 
A Comissão de Processo Seletivo Público, em conformidade com a 
Lei Federal nº 11.350 de 05 de Outubro de 2006, por meio da 
Comissão Examinadora do Processo Seletivo Público nº 002/2012 
nomeada pela Portaria nº 121/2012, RESOLVE: 
  
I. Divulgar o Resultado da Prova Objetiva realizada no dia 24/06/2012 
(anexo I); 
  
II. Comunicar que não houve recursos sobre a divulgação do gabarito 
oficial; 
  
III. Definir o prazo de 01 (um) dia útil para apresentação de recursos 
na forma prevista do item 12 do Edital nº 001/2012, contado da data 
da publicação deste Edital; 
  
IV. O presente edital e a listagem completa estão disponíveis no 
endereço eletrônico: www.jaciara.mt.gov.br, publicada no Jornal 
Oficial dos Municípios (www.amm.org.br) e afixada no saguão da 
Prefeitura Municipal de Jaciara - MT. 
  
Jaciara, MT, 29 de Junho de 2012. 
  
MAX JOEL RUSSI 
Prefeito Municipal 
  
EDNALDO FERNANDO DE SOUZA 
Secretário Municipal de Saúde e Meio Ambiente 
  
CLAUDÉCIO GONÇALVES DA SILVA 
Presidente da Comissão de Processo Seletivo 

Publicado por: 
Eliane Teixeira Alves Moura 

Código Identificador:8F36FC99 
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 
EDITAL COMPLEMENTAR Nº 005/2012 AO EDITAL DE 

PROCESSO SELETIVO PÚBLICO MUNICIPAL Nº 002/2012 
 
A Comissão de Processo Seletivo Público, em conformidade com a 
Lei Federal nº 11.350 de 05 de Outubro de 2006, por meio da 
Comissão Examinadora do Processo Seletivo Público nº 002/2012 
nomeada pela Portaria nº 121/2012, RESOLVE: 
  
I. Divulgar o Resultado Final Classificatório da Prova Objetiva 
realizada no dia 24/06/2012 (anexo I); 
  
II. Comunicar que não houve recursos sobre a divulgação do 
Resultado Parcial; 
  
III. Definir o prazo de 01 (um) dia útil para apresentação de recursos 
na forma prevista do item 12 do Edital nº 001/2012, contado da data 
da publicação deste Edital; 
  
IV. O presente edital e a listagem completa estão disponíveis no 
endereço eletrônico: www.jaciara.mt.gov.br, publicada no Jornal 
Oficial dos Municípios (www.amm.org.br) e afixada no saguão da 
Prefeitura Municipal de Jaciara - MT. 
  
Jaciara, MT, 04 de Julho de 2012. 
  
MAX JOEL RUSSI 
Prefeito Municipal 
  
EDNALDO FERNANDO DE SOUZA 
Secretário Municipal de Saúde e Meio Ambiente 
  
CLAUDÉCIO GONÇALVES DA SILVA 
Presidente da Comissão de Processo Seletivo 
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Publicado por: 
Eliane Teixeira Alves Moura 

Código Identificador:56666B05 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAURU  
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
EXTRATO DE CONTRATO 049/2012 

 
EXTRATO DE CONTRATO  
  
CONTRATO Nº. 049/2012. 
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JAURU 
CONTRATADA: MILANFLEX INDÚSTRIA E COMÉRCIO DE 
MÓVEIS E EQUIPAMENTOS LTDA 
OBJETO: O presente contrato tem por objeto a aquisição de 
mobiliário escolar da educação básica de acordo com as 
especificações, quantitativos e condições constantes deste Edital e 
seus Anexos. 
VIGENCIA: 12 MESES 
VALOR: 98.539,00 (Noventa e Oito Mil, Quinhentos e Trinta e Nove 
Reais) 

Publicado por: 
Anderson Pavini 

Código Identificador:A3C7515B 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
DECRETO 092/2012 

 
DECRETO Nº. 092/2012 DE 12 DE JULHO DE 2012. 

  
“DISPÕE SOBRE A NOMEAÇÃO DA SERVIDORA 
PÚBLICA QUE ABAIXO MENCIONA, APROVADA 
EM CONCURSO PÚBLICO DE PROVAS E PROVAS 
E TÍTULOS E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.” 

  
PEDRO FERREIRA DE SOUZA, Prefeito Municipal de Jauru, 
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuições legais, 
  
Considerando, a aprovação dos candidatos no Concurso Público de 
Provas e Provas e Títulos, realizado no dia 11 de setembro de 2011, 
conforme Edital de Concurso Público nº. 001/2011, cumpridas as 
exigências e formalidades legais, 
  
R E S O L V E: 
  
Artigo 1º - Nomear para cargos de provimento efetivo a servidora 
pública, abaixo relacionada no respectivo cargo e padrão: 
  
CARGO: CONTADOR  NIVEL  GRAU 

1 REGINA CELIA GOMES DE MORAES 01 I 

        

  
Parágrafo Único – A nomeação e lotação dos servidores objetos 
deste Decreto consumar-se-á com a posse dos mesmos cumpridas as 
disposições formais e legais, que disciplinam a matéria, com 
especificidade para as que constam na Constituição Federal, Lei 
Orgânica Municipal e no Estatuto dos Servidores do Município de 
Jauru e o edital do referido concurso. 
  
Artigo 2º - Para a elaboração do ato de posse os convocados deverão 
apresentar duas cópias dos seguintes documentos: 
  
a) Comprovante de residência e telefone de contato; 
b) Declaração de não acumulo de Cargo Público; 
c) Declaração de bens; 
d) Titulo de eleitor e comprovante de estar quites com a justiça 
eleitoral; 
e) Comprovante de estar em dia com as obrigações militares, se o 
candidato for do sexo masculino; 
f) Cópia do RG e CPF; 
g) Certidão de Nascimento ou Casamento; 
h) Certidão de Nascimento e Cartão de vacina dos filhos; 

i) PIS/PASEP; 
j) Copia da Carteira de Trabalho; 
k) 02 fotos 3x4; 
l) Certidão negativa de antecedentes criminais, emitida pelo Fórum da 
Comarca de domicílio do candidato.(original) 
m) Carteira Nacional de habilitação (para o cargos que exige). 
n) Diploma ou Certificado de Escolaridade com o devido registro no 
respectivo Conselho de Classe; 
o) Atestado medico de aptidão física (original) 
p) Atestado medico de aptidão mental (original) e 
q) O resultado dos seguintes exames: (original) 
a) Urina tipo I; 
b) Hemograma Completo; 
c) VDRL e 
d) Protoparasitológico. 
  
Artigo 3º - O não comparecimento no prazo de 30(trinta) dias, após a 
publicação deste Decreto, implicará na presunção de desistência dos 
classificados nomeados, podendo ser convocado(s) aqueles 
classificados imediatamente posterior(es), obedecida em qualquer 
caso a ordem de classificação. 
  
Artigo 4º - Caberá aos órgãos competentes as providências 
pertinentes para o registro funcional, o lotacionograma, 
previsão/execução orçamentária e financeira, acompanhamento, 
controle e avaliação dos servidores nomeados, inclusive para efeito do 
cumprimento do estágio probatório. 
  
Artigo 5º - Este Decreto, entrará em vigor na data de sua publicação, 
revogando-se as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito, Paço Municipal “Tancredo de Almeida Neves”, 
em Jauru-MT., 12 de Julho de 2012. 
  
PEDRO FERREIRA DE SOUZA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Anderson Pavini 

Código Identificador:61DAE339 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
RESOLUÇÃO Nº. 17/2012 

 
RESOLUÇÃO Nº 017/2012 
  
O CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE DE JAURU, no uso de 
suas atribuições legais que lhe confere no artigo 8º da Lei nº 468, de 
20 de junho de 2011 
  
Considerando a reunião ordinária realizada em 10 de Julho de 2012. 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1º - Aprovar o balancete do mês de Abril de 2012 da Secretaria 
Municipal de Saúde. 
  
Art. 2º - Esta Resolução entra em vigor na data da sua publicação. 
  
Registrada, Publicada, Cumpra-se. 
  
Jauru – MT, 11 de Julho de 2012. 
  
ADEIR MATEUS DE ALPINO 
Presidente do Conselho Municipal de Saúde e 
  
Homologada: 
  
PEDRO FERREIRA DE SOUZA 
Prefeito Municipal de Jauru 

Publicado por: 
Anderson Pavini 

Código Identificador:FD278FE7 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
RESOLUÇÃO Nº. 18/2012 

 
RESOLUÇÃO Nº 018/2012 
  
O CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE DE JAURU, no uso de 
suas atribuições legais que lhe confere no artigo 8º da Lei nº 468, de 
20 de junho de 2011 
  
Considerando a reunião ordinária realizada em 10 de Julho de 2012. 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1º - Aprovar o balancete do mês de Maio de 2012 da Secretaria 
Municipal de Saúde. 
  
Art. 2º - Esta Resolução entra em vigor na data da sua publicação. 
  
Registrada, Publicada, Cumpra-se. 
  
Jauru – MT, 11 de Julho de 2012. 
  
ADEIR MATEUS DE ALPINO 
Presidente do Conselho Municipal de Saúde e 
  
Homologada: 
  
PEDRO FERREIRA DE SOUZA 
Prefeito Municipal de Jauru 

Publicado por: 
Anderson Pavini 

Código Identificador:9716D96E 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
RESOLUÇÃO Nº. 19/2012 

 
RESOLUÇÃO Nº 019/2012 
  
O CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE DE JAURU, no uso de 
suas atribuições legais que lhe confere no artigo 8º da Lei nº 468, de 
20 de junho de 2011 
  
Considerando a reunião ordinária realizada em 10 de Julho de 2012. 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1º - Aprovar a folha de pagamento do mês de Abril de 2012 da 
Secretaria Municipal de Saúde. 
  
Art. 2º - Esta Resolução entra em vigor na data da sua publicação. 
  
Registrada, Publicada, Cumpra-se. 
  
Jauru – MT, 11 de Julho de 2012. 
  
ADEIR MATEUS DE ALPINO 
Presidente do Conselho Municipal de Saúde 
  
Homologada: 
  
PEDRO FERREIRA DE SOUZA 
Prefeito Municipal de Jauru 

Publicado por: 
Anderson Pavini 

Código Identificador:05E9C515 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
RESOLUÇÃO Nº. 20/2012 

 
RESOLUÇÃO Nº 020/2012 
  
O CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE DE JAURU, no uso de 
suas atribuições legais que lhe confere no artigo 8º da Lei nº 468, de 
20 de junho de 2011 

Considerando a reunião ordinária realizada em 10 de Julho de 2012. 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1º - Aprovar a folha de pagamento do mês de Maio de 2012 da 
Secretaria Municipal de Saúde. 
  
Art. 2º - Esta Resolução entra em vigor na data da sua publicação. 
  
Registrada, Publicada, Cumpra-se. 
  
Jauru – MT, 11 de Julho de 2012. 
  
ADEIR MATEUS DE ALPINO 
Presidente do Conselho Municipal de Saúde e 
  
Homologada: 
  
PEDRO FERREIRA DE SOUZA 
Prefeito Municipal de Jauru 

Publicado por: 
Anderson Pavini 

Código Identificador:E100FC81 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE JUÍNA  
 

DEPARTAMENTO DE AGUA E ESGOTO SANITARIO 
PORTARIA Nº. 032/2012 

 
SÚMULA: Dispõe Sobre a Alteração da Portaria nº. 
006/2012 que trata da designação da Comissão 
Permanente de Licitação do DAES, e dá Outras 
Providências. 

  
O Senhor HERTON HOFFMANN , Diretor Executivo do DAES - 
Departamento de Água e Esgoto Sanitário de Juína - MT, no uso das 
suas atribuições legais, em atendimento ao disposto na Lei Federal nº. 
8666/93 e demais legislações vigentes, 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1.º Alterar o disposto na Portaria nº. 006/2012 que dispões sobre 
a constituição e nomeação da Comissão Permanente de Licitação do 
DAES para o exercício de 2012, onde o Parágrafo único passa a 
vigorar com a seguinte alteração: 
  
Art.  2.º Onde se Lê: Ficam designados como membros suplentes os 
servidores HAÉRCIO MATTEI, Matricula funcional nº. 058 (1º 
Suplente); 
ANGELA MARIA GOMES SOARES, matrícula funcional nº. 023 
(2º. Suplente) e; AUGUSTO TAVAREZ DA CRUZ, matrícula 
funcional nº. 044(3º. Suplente). 
Leia-sê: Ficam designados como membros suplentes os servidores 
HAÉRCIO MATTEI, Matricula funcional nº. 081 (1º Suplente); 
ANGELA MARIA GOMES SOARES, matrícula funcional nº. 023 
(2º. Suplente); e TIAGO BATISTA LEAL, matrícula funcional nº. 
069 (3º suplente); 
  
Art.  3.º Permanecem inalteradas todas as demais cláusulas da Portaria 
nº. 006/2012. 
  
Art.  4.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogam-se as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Diretor do DAES de Juína-MT, em 12 de Julho de 2012. 
Registre-se; Publique-se; Cumpra-se. 
  
HERTON HOFFMANN  
Diretor do Daes 

Publicado por: 
Haercio Mattei 

Código Identificador:5F2CAB6C 
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DEPARTAMENTO DE AGUA E ESGOTO SANITARIO 
PORTARIA Nº. 031/2012 

 
SÚMULA: Dispõe Sobre a Nomeação de candidato 
aprovado em concurso público, e dá Outras 
Providências. 

  
Senhor HERTON HOFFMANN , Diretor Executivo do DAES - 
Departamento de Água e Esgoto Sanitário de Juína - MT, no uso das 
suas atribuições legais. 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1.º Nomear o candidato HAÉRCIO MATTEI,  aprovado no 
Concurso Público n. 001/2012 do Município de Juína/MT, 
homologado em 04 de Julho de 2012, para ocupar o cargo de 
provimento efetivo de CONTADOR  do DAES – Departamento de 
Água e Esgoto Sanitário a partir de 12 de julho de 2012. 
  
Art.  2.º O Servidor Municipal, HAÉRCIO MATTEI, nomeado pela 
presente Portaria como CONTADOR do DAES - Departamento de 
Água e Esgoto Sanitário de Juína – MT assumirá e exercerá todas as 
competências descritas no Anexo IV  da Lei Municipal nº. 1299/2011, 
que trata do Plano de Cargo e Carreiras e Salários da Autarquia 
Municipal DAES, segundo o Regime Jurídicos dos Servidores 
Públicos Municipais da Administração Direta e dá outras 
providências. 
  
Art.  3.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogam-se as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Diretor do DAES de Juína-MT, em 12 de Julho de 2012. 
Registre-se; Publique-se; Cumpra-se. 
  
HERTON HOFFMANN  
Diretor do Daes 

Publicado por: 
Haercio Mattei 

Código Identificador:29323D54 
 

GABINETE DO PREFEITO 
EDITAL DE CONVOCAÇÃO N° 003/2012 - PREFEITURA 

MUNICIPAL DE JUÍNA-MT  
 
O Poder Executivo do Município de Juína-MT, neste ato representado 
pelo Excelentíssimo Senhor Prefeito Municipal, ALTIR ANTÔNIO 
PERUZZO, ao final assinado, no uso de suas atribuições que lhe 
confere a Constituição Federal e o art. 83, inciso III , da Lei Orgânica 
do Município e demais leis, CONVOCA  os/as SUPLENTES das 
Habitações Populares do Programa Habitacional “MINHA CASA 
MINHA VIDA ” – Residencial PORTO SEGURO, abaixo 
relacionados, para comparecerem na Secretaria de Assistência Social 
(sito na Avenida das Andorinhas, s/n.º, Módulo IV, no Município 
de Juína-MT) com finalidade de REALIZAR ATUALIZAÇÃO 
CADASTRAL até a data, improrrogável, de 13.07.2012. 
COMUNICO  ainda, aos/as referidos/as beneficiários/as que a partir 
desta data aqueles/as que não atualizarem os cadastros poderão ser 
substituídos no caso de necessidade. Ficam também, 
NOTIFICADOS , que os casos de substituição serão analisados e 
decididos pelo Conselho Municipal de Habitação de Interesse Social 
do Município de Juína-MT – CMHPIS . 
  
1. ALICE DA SILVA  
2. ANA LUCIA NERI CARVALHO  
3. APARECIDA MARIA DE MIRANDA SOUZA  
4. MARIZETE VAIS PINHEIRO  
5. ROSENI MARIA RODRIGUES  
6. VERANICE GONÇALVES RODRIGUES  
7. WILMA ROQUE DOS SANTOS  
  
O presente Edital será publicado no Quadro de Avisos da Prefeitura 
Municipal de Juína-MT, site oficial do Município e no Diário Oficial 
da Associação Matogrossense dos Municípios - AMM . E, para que 
todos os interessados possam tomar conhecimento, mandou-se digitar 

e expedir o presente Edital. Dado e passado neste Município, aos 10 
(dez) dias do mês de julho  de 2012. Publique-se. 
  
ALTIR ANTÔNIO PERUZZO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Michelle Saturno Rodrigues Lançone 

Código Identificador:DE4648F6 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA Nº 4.478/2012. 

 
Torna sem Efeito a Portaria nº 4.217/2012 de 
12/03/2012, e dá outras providências. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE JUÍNA-MT , no uso das 
atribuições que lhe confere a Constituição Federal, o art. 83, inciso III, 
da Lei Orgânica do Município e a Lei Complementar Municipal n.º 
1.022/2008, 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1.º TORNAR SEM EFEITO , a Portaria nº 4.217/2012 de 12 
de março de 2012, que Concedeu Licença Prêmio ao(a) Servidor(a) 
Público(a) Municipal MARIA SOCORRO DE ANDRADE DOS 
SANTOS, Matrícula n.º 1494, investido (a) no cargo de Professora, 
B, 30 horas, referente ao período aquisitivo de 11/02/2007 a 
10/02/2012, com início em 26/03/2012 e retorno em 24/06/2012. 
  
Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Juína-MT, 01 de junho de 2012.  
  
ALTIR ANTONIO PERUZZO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Michelle Saturno Rodrigues Lançone 

Código Identificador:7C825E88 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA N.º 4.479/2012. 

 
Remover os Servidores que mencionam, e dá outras 
providências. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE JUÍNA-MT , no uso das 
atribuições que lhe confere a Constituição Federal e o art. 83, inciso 
III, da Lei Orgânica do Município, 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1.º Remover os servidores da Secretaria Municipal de Educação 
e Cultura entre seus Departamentos e Divisões, a partir do dia 01 de 
junho de 2012, conforme abaixo relacionados: 
  
MAT.  NOME  LOTAÇÃO ATUAL  NOVA LOTAÇÃO  

6266 
APARECIDA ERIKA 
DOMINGOS DOS SANTOS 

FUNDEB Educação Infantil 
60%/CEI Dom Franco Dalla 
Vale 

FUNDEB Educação Infantil 
60%/CEI Criança Feliz 

6116 
CRISTIANA GONÇALVES 
ROCHA 

FUNDEB Educação Infantil 
40%/CEI São Cristóvão 

FUNDEB Educação Especial 
40%/Pestalozzi 

1192 
DENILZA ALVES DA 
CUNHA 

FUNDEB Educação Infantil 
60%/Bruno Leonardo de 
Campos 

Departamento de Cultura 

6327 
DIONILIA FERNANDES 
VARGES SOARES 

FUNDEB Educação Infantil 
60%/CEI Dom Franco Dalla 
Vale 

FUNDEB Educação Infantil 
60%/CEI Menino Jesus 

6276 DIRCE ANTUNES DA LUZ 
FUNDEB Educação Infantil 
40%/CEI Luiz Felipe 

FUNDEB Educação Infantil 
40%/ Bruno Leonardo de 
Campos 

6267 
FERNANDA APARECIDA 
DA CRUS 

FUNDEB Educação Infantil 
60%/CEI Menino Jesus 

FUNDEB Educação Infantil 
60%/CEI Dom Franco Dalla 
Vale 

5855 GILMAR ALVES DA COSTA 
FUNDEB Educação 
Fundamental 40%/Escola 
Pe. Jose de Anchieta 

FUNDEB Educação Especial 
40%/Pestalozzi 

6177 
JOSIVANIA FELIPE 
MILHORINI 

FUNDEB Educação Infantil 
60%/CEI Vasco Papa 

FUNDEB Educação Infantil 
60%/CEI Nosso Lar 

6347 
MARCIA ANDRADE 
RIBEIRO 

FUNDEB Educação Infantil 
60%/CEI Vasco Papa 

FUNDEB Educação Infantil 
60%/CEI Nosso Lar 
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631 
MARIA APARECIDA 
TEIXEIRA DE LIMA 

FUNDEB Educação 
Fundamental 60%/Escola 
Pe. Jose de Anchieta 

FUNDEB Educação Infantil 
60%/CEI Nosso Lar 

5872 
NESIAGUE FLORIANA 
BORGES 

FUNDEB Educação Infantil 
40%/CEI Nosso Lar 

FUNDEB Educação Infantil 
40%/CEI Luiz Felipe 

5838 RAUL LUE SOUZA GAMA 
FUNDEB Educação Infantil 
60%/CEI Nosso Lar 

FUNDEB Educação Infantil 
60%/ Bruno Leonardo de 
Campos 

621 
ROSANA CALIXTO 
MACHADO 

FUNDEB Educação Infantil 
40%/CEI Dom Franco Dalla 
Vale 

FUNDEB Educação Infantil 
40%/CEI Criança Feliz 

5833 
ROSANGELA DA SILVA 
SANTANA PESSOA 

FUNDEB Educação Infantil 
60%/CEI Nosso Lar 

FUNDEB Educação Infantil 
60%/CEI Luiz Felipe 

6312 
SANDRA GONÇALVES DOS 
SANTOS 

FUNDEB Educação Infantil 
40%/CEI Menino Jesus 

FUNDEB Educação Infantil 
40%/CEI Dom Franco Dalla 
Vale 

6269 
VANESSA RIBEIRO 
MENDES 

FUNDEB Educação Infantil 
60%/CEI Criança Feliz 

FUNDEB Educação Infantil 
60%/CEI Menino Jesus 

  
Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Juína-MT, 01 de junho de 2012. 
  
ALTIR ANTONIO PERUZZO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Michelle Saturno Rodrigues Lançone 

Código Identificador:4AA0BE41 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA N.º 4.480/2012. 

 
Remover os Servidores que mencionam, e dá outras 
providências. 
  

O PREFEITO MUNICIPAL DE JUÍNA-MT , no uso das 
atribuições que lhe confere a Constituição Federal e o art. 83, inciso 
III, da Lei Orgânica do Município, 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1.º Remover os servidores da Secretaria Municipal de Saúde 
entre seus Departamentos e Divisões, a partir do dia 01 de junho de 
2012, conforme abaixo relacionados: 
  

MAT.  NOME  LOTAÇÃO ATUAL  NOVA LOTAÇÃO  

6102 
ADEMIR CASTRO 
MARTINS 

HOSPITAL MUNICIPAL DE 
JUINA 

UPA – UNIDADE DE 
PRONTO ATENDIMENTO 

5882 ADRIANA PARRO 
HOSPITAL MUNICIPAL DE 
JUINA 

UPA – UNIDADE DE 
PRONTO ATENDIMENTO 

140 ALAIDE JOSE DUARTE 
UNIDADE SAUDE DA 
FAMÍLIA MOD. 05 – EQ I 

UPA – UNIDADE DE 
PRONTO ATENDIMENTO 

6333 
BENEDITO DONIZETI 
GUMIERI 

UPA – UNIDADE DE 
PRONTO ATENDIMENTO 

AÇOES EPIDEMIOLOGIA E 
CONT. DE DOENÇAS – TFE 

1755 
CICERA VICENCIA DOS 
SANTOS 

HOSPITAL MUNICIPAL DE 
JUINA 

UNIDADE DA SAÚDE DA 
FAMÍLIA RURAL I 

1302 CLAUDIA LAZZARETTI 
HOSPITAL MUNICIAL DE 
JUINA 

UPA – UNIDADE DE 
PRONTO ATENDIMENTO 

6147 CLAUDIOVAN DE SOUZA 
HOSPITAL MUNICIPAL DE 
JUINA 

UPA – UNIDADE DE 
PRONTO ATENDIMENTO 

5848 
ELENICE MARIA 
BERTOLINI DE BARROS 

HOSPITAL MUNICIPAL DE 
JUINA 

UPA – UNIDADE DE 
PRONTO ATENDIMENTO 

5940 
FABRICIO JORGE DE 
ALMEIDA 

HOSPITAL MUNICIPAL DE 
JUINA 

UPA – UNIDADE DE 
PRONTO ATENDIMENTO 

1788 GISELE GONÇALVES 
UNIDADE SAUDE DA 
FAMÍLIA MOD. 06 

HOSPITAL MUNICIPAL DE 
JUINA 

6153 
JAQUELINE PEREIRA DOS 
SANTOS 

HOSPITAL MUNICIPAL DE 
JUINA 

UPA – UNIDADE DE 
PRONTO ATENDIMENTO 

5906 
KATIUSKA AMANCIO DA 
SILVA 

HOSPITAL MUNICIPAL DE 
JUINA 

UPA – UNIDADE DE 
PRONTO ATENDIMENTO 

4835 
LUCIANE PEDROSO DA 
SILVA 

HOSPITAL MUNICIPAL DE 
JUINA 

UPA – UNIDADE DE 
PRONTO ATENDIMENTO 

716 
LUZENIR GUILHERME 
MOREIRA 

HOSPITAL MUNICIPAL DE 
JUINA 

LABORATÓRIO 
MUNICIPAL 

5890 
MARIA APARECIDA 
GIMENES BELTRAME 

HOSPITAL MUNICIPAL DE 
JUINA 

UPA – UNIDADE DE 
PRONTO ATENDIMENTO 

739 
MARIA LUCIA 
ALCANTARA 

HOSPITAL MUNICIPAL DE 
JUINA 

UPA – UNIDADE DE 
PRONTO ATENDIMENTO 

6320 
MARIANA ULHOA 
ADJUTO 

DEPTO DE SAUDE - FMS 
UPA – UNIDADE DE 
PRONTO ATENDIMENTO 

1387 
MARIDELE CARVALHO 
MACHADO 

HOSPITAL MUNICIPAL DE 
JUINA 

UPA – UNIDADE DE 
PRONTO ATENDIMENTO 

567 
MERCEDES DE FATIMA 
BENTO DA SILVA 

HOSPITAL MUNICIPAL DE 
JUINA 

UPA – UNIDADE DE 
PRONTO ATENDIMENTO 

5909 
PATRICIA CANDIDO 
BUCHELT 

HOSPITAL MUNICIPAL DE 
JUINA 

UPA – UNIDADE DE 
PRONTO ATENDIMENTO 

1303 
PETERSON LUIZ 
SCHIMIDT 

BANCO DE SANGUE 
LABORATÓRIO 
MUNICIPAL 

5901 ROSANI BESSI DO UNIDADE SAUDE DA UPA – UNIDADE DE 

NASCIMENTO FAMÍLIA RURAL I PRONTO ATENDIMENTO 

1689 
ROSELI ROSAS DE 
PIERRE 

BANCO DE SANGUE 
CAPS – CENTRO DE 
ATENÇÃO PSICOSSOCIAL 

5888 
ROSENILDA DA COSTA 
SILVA 

HOSPITAL MUNICIPAL DE 
JUINA 

UPA – UNIDADE DE 
PRONTO ATENDIMENTO 

5899 
ROZANIA CORSI DE 
SOUZA 

HOSPITAL MUNICIPAL DE 
JUINA 

UPA – UNIDADE DE 
PRONTO ATENDIMENTO 

1660 
TANIA KIRCHMEYER 
MOTTA 

AÇOES EPIDEMIOLOGIA E 
CONT. DE DOENÇAS – TFE 

UNIDADE DA SAÚDE DA 
FAMÍLIA MOD. 04 

2309 
TATIANE RIBEIRO 
BOTELHO 

SECRETARIA DE SAÚDE 
UPA – UNIDADE DE 
PRONTO ATENDIMENTO 

636 
VANDILEIS RODRIGUES 
OLIVEIRA SANTANDER 

PROGRAMA SAUDE DA 
FAMÍLIA PSF- CONVENIO 

HOSPITAL MUNICIPAL DE 
JUINA 

6159 
VIVIANE OLIVEIRA DE 
SOUZA 

HOSPITAL MUNICIPAL DE 
JUINA 

UPA – UNIDADE DE 
PRONTO ATENDIMENTO 

Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Juína-MT, 01 de junho de 2012. 
  
ALTIR ANTONIO PERUZZO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Michelle Saturno Rodrigues Lançone 

Código Identificador:4552AC63 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA N.º 4.481/2012. 

 
Remover os Servidores que mencionam, e dá outras 
providências. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE JUÍNA-MT , no uso das 
atribuições que lhe confere a Constituição Federal e o art. 83, inciso 
III, da Lei Orgânica do Município, 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1.º Remover os servidores da Secretaria Municipal de Infra-
Estrutura para a Secretaria Municipal de Saúde, a partir do dia 01 de 
junho de 2012, conforme abaixo relacionados: 
  

MAT.  NOME  LOTAÇÃO ATUAL  NOVA LOTAÇÃO  

4454 
ANTONIETH DA 
CONCEIÇÃO FERNANDES 

DEPTO. LIMPEZA 
URBANA 

UPA- UNIDADE DE PRONTO 
ATENDIMENTO 

4632 MARCIA LOPES EMERIQUE 
DEPTO. LIMPEZA 
URBANA 

UPA-UNIDADE DE PRONTO 
ATENDIMENTO 

4401 
MARIA DA ASSUNCION 
FERNANDES MONTEIRO 

DEPTO. LIMPEZA 
URBANA 

UPA – UNIDADE DE 
PRONTO ATENDIMENTO 

1270 MIRIAN CERVINI 
DEPTO. LIMPEZA 
URBANA 

UPA – UNIDADE DE 
PRONTO ATENDIMENTO 

4409 
ROSANGELA APARECIDA 
DOS SANTOS MENALDI 

DEPTO. LIMPEZA 
URBANA 

UPA – UNIDAE DE PRONTO 
ATENDIMENTO 

  
Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Juína-MT, 01 de junho de 2012. 
  
ALTIR ANTONIO PERUZZO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Michelle Saturno Rodrigues Lançone 

Código Identificador:CA7E00A0 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA N.º 4.482/2012. 

 
Exonera o (a) Servidor (a) que menciona, e dá outras 
providências. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE JUÍNA-MT , no uso das 
atribuições que lhe confere a Constituição Federal e o art. 83, inciso 
III, da Lei Orgânica do Município, 
  
RESOLVE:  
  
Art.  1.º EXONERAR, por motivo de APOSENTADORIA POR 
TEMPO DE CONTRIBUIÇÃO , ao(a) Servidor(a) Público(a) 
Municipal, MARILENA CLARA DE OLIVEIRA LEATTI , 
Matrícula n.º 764, ocupante do cargo efetivo de Professora, C, 30 hs, 
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com base no processo administrativo do PREVI-JUÍNA n.º 
2012.04.00036, a partir do dia 01 de junho de 2012. 
  
Art.  2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Juína-MT, 01 de junho de 2012. 
  
ALTIR ANTONIO PERUZZO 
Prefeito Municipal  

Publicado por: 
Michelle Saturno Rodrigues Lançone 

Código Identificador:5922BB0A 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA N.º 4.483/2012. 

 
Concede Licença Médica Para Tratamento de Saúde 
ao(a) servidor(a) público(a) municipal que menciona, e 
dá outras providências. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE JUÍNA-MT , no uso das 
atribuições que lhe confere a Constituição Federal e o art. 83, inciso 
III, da Lei Orgânica do Município, e em conformidade com a Lei 
Complementar Municipal n.º 1.022/2008, 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1.º Conceder LICENÇA MÉDICA PARA TRATAMENTO 
DE SAÚDE ao(a) servidor(a) público(a) municipal do Poder 
Executivo do Município de Juína-MT, GRASIELE MATUCHAKE 
REZENDE, Matrícula n.º 4796, investido(a) no cargo de Enfermeiro 
PSF, 40 hs/SUS, conforme Comunicado de Decisão do Ministério da 
Previdência e Assistência Social/Instituto Nacional de Seguro Social – 
INSS, pelo período de 23/04/2012 a 10/05/2012, com retorno em 
11/05/2012. 
  
Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
retroagindo os seus efeitos em: 23/04/2012, revogadas as disposições 
em contrário. 
  
Juína-MT, 01 de junho de 2012. 
  
ALTIR ANTONIO PERUZZO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Michelle Saturno Rodrigues Lançone 

Código Identificador:6AAC06AB 

 
GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA N.º 4.484/2012. 

 
Remover o(a) Servidor(a) que menciona, e dá outras 
providências. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE JUÍNA-MT , no uso das 
atribuições que lhe confere a Constituição Federal e o art. 83, inciso 
III, da Lei Orgânica do Município, 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1.º REMOVER  o(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), da 
Secretaria Municipal de Educação e Cultura para a Secretaria 
Municipal de Infra-Estrutura, a partir do dia 01/06/2012. 
  

MAT.  NOME  CARGO 

42 Donizete da Silva Pintor, 40 hs 

  
Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Juína-MT, 01 de junho de 2012. 
  
ALTIR ANTONIO PERUZZO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Michelle Saturno Rodrigues Lançone 

Código Identificador:9C0D6D33 

 
GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA N.º 4.485/2012. 

 
Nomeia candidato (a) aprovado (a) em concurso 
público, e dá outras providências. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE JUÍNA-MT , no uso das 
atribuições que lhe confere a Constituição Federal e o art. 83, inciso 
III, da Lei Orgânica do Município, 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1.º NOMEAR , o(a) candidato(a), PAULO CEZAR DA 
TRINDADE , Matrícula n.º 6365, aprovado (a) no Concurso Público 
nº 001/2010, homologado no dia 14 de março de 2011, no cargo de 
provimento efetivo de Motorista II, 40 horas, a partir de 01 de junho 
de 2012. 
  
Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Juína-MT, 01 de junho de 2012. 
  
ALTIR ANTONIO PERUZZO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Michelle Saturno Rodrigues Lançone 

Código Identificador:BBF7757F 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA N.º 4.486/2012. 

 
Nomeia candidato (a) aprovado (a) em concurso 
público, e dá outras providências. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE JUÍNA-MT , no uso das 
atribuições que lhe confere a Constituição Federal e o art. 83, inciso 
III, da Lei Orgânica do Município, 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1.º NOMEAR , o(a) candidato(a), FERNANDA BRAGA DE 
ALMEIDA , Matrícula n.º 6364, aprovado (a) no Concurso Público nº 
001/2010, homologado no dia 14 de março de 2011, no cargo de 
provimento efetivo de Enfermeiro, 20 horas/SUS, a partir de 01 de 
junho de 2012. 
  
Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Juína-MT, 01 de junho de 2012. 

  
ALTIR ANTONIO PERUZZO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Michelle Saturno Rodrigues Lançone 

Código Identificador:80232591 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA N.º 4.487/2012. 

 
Nomeia candidato (a) aprovado (a) em concurso 
público, e dá outras providências. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE JUÍNA-MT , no uso das 
atribuições que lhe confere a Constituição Federal e o art. 83, inciso 
III, da Lei Orgânica do Município, 
  
RESOLVE:  
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Art. 1.º NOMEAR , o(a) candidato(a), LUCINEI FERREIRA 
SANTANA , Matrícula n.º 6353, aprovado (a) no Concurso Público nº 
001/2010, homologado no dia 14 de março de 2011, no cargo de 
provimento efetivo de Auxiliar de Sala da Educação Infantil, 20 
horas, a partir de 01 de junho de 2012. 
  
Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Juína-MT, 01 de junho de 2012. 
  
ALTIR ANTONIO PERUZZO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Michelle Saturno Rodrigues Lançone 

Código Identificador:D41B4899 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA N.º 4.488/2012. 

 
Exonera o (a) Servidor (a) que menciona, e dá outras 
providências. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE JUÍNA-MT , no uso das 
atribuições que lhe confere a Constituição Federal e o art. 83, inciso 
III, da Lei Orgânica do Município, 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1.º EXONERAR A PEDIDO,  o (a) servidor (a), DEVAIR 
SILVA DE OLIVEIRA , Matrícula n.º 6019, do cargo de provimento 
efetivo de Atendente de Recepção Hospitalar, 40 horas, a partir do 
dia 01 de junho de 2012. 
  
Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Juína-MT, 01 de junho de 2012. 
  
ALTIR ANTONIO PERUZZO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Michelle Saturno Rodrigues Lançone 

Código Identificador:D2870426 

 
GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA N.º 4.489/2012. 

 
Concede Licença Para Tratar de Interesse Particular ao 
Servidor (a) que menciona, e dá outras providências. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE JUÍNA-MT , no uso das 
atribuições que lhe confere a Constituição Federal, o art. 83, inciso III, 
da Lei Orgânica do Município e a Lei Complementar Municipal n.º 
1.022/2008, 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1.º Conceder 24 (vinte e quatro) meses de Licença Para Tratar 
de Interesse Particular ao(a) Servidor(a) Público Municipal, JOAO 
BATISTA DE SOUSA JUNIOR, Matrícula n.º 1579, investido (a) 
no cargo de Agente Administrativo II, 40 hs/SUAS, pelo período de 
01/06/2012 a 31/05/2014 e retorno em 01/06/2014, sem ônus para a 
Administração Pública Municipal. 
  
Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 

  
Juína-MT, 01 de junho de 2012. 

  
ALTIR ANTONIO PERUZZO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Michelle Saturno Rodrigues Lançone 

Código Identificador:586F166B 

 
GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA N.º 4.490/2012. 

 
Concede Férias ao (a) Servidor (a) que menciona, e dá 
outras providências. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE JUÍNA-MT , no uso das 
atribuições que lhe confere a Constituição Federal, o art. 83, inciso III, 
da Lei Orgânica do Município e a Lei Complementar Municipal n.º 
1.022/2008, 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1.º Conceder 30 (trinta) dias consecutivos de Férias 
Regulamentares a, ALCEU SHNEIDER , Matrícula n.º 96, investido 
(a) no cargo de Vigia, 40 hs, referente ao período aquisitivo de 
02/01/2008 a 01/01/2009, com início em 08/06/2012 e retorno em 
08/07/2012. 
  
Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Juína-MT, 01 de junho de 2012. 

  
ALTIR ANTONIO PERUZZO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Michelle Saturno Rodrigues Lançone 

Código Identificador:56EFDA10 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA N.º 4.491/2012. 

 
Concede Férias ao (a) Servidor (a) que menciona, e dá 
outras providências. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE JUÍNA-MT , no uso das 
atribuições que lhe confere a Constituição Federal, o art. 83, inciso III, 
da Lei Orgânica do Município e a Lei Complementar Municipal n.º 
1.022/2008, 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1.º Conceder 30 (trinta) dias consecutivos de Férias 
Regulamentares a, ANA MARIA LUPIS GIROTTO , Matrícula n.º 
878, investido (a) no cargo de Professora, B, 30 hs, referente ao 
período aquisitivo de 01/03/2011 a 28/02/2012, com início em 
01/06/2012 e retorno em 01/07/2012. 
  
Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Juína-MT, 01 de junho de 2012. 
  
ALTIR ANTONIO PERUZZO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Michelle Saturno Rodrigues Lançone 

Código Identificador:9D4716BB 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA N.º 4.492/2012. 

 
Concede Férias ao (a) Servidor (a) que menciona, e dá 
outras providências. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE JUÍNA-MT , no uso das 
atribuições que lhe confere a Constituição Federal, o art. 83, inciso III, 
da Lei Orgânica do Município e a Lei Complementar Municipal n.º 
1.022/2008, 
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RESOLVE:  
  
Art. 1.º Conceder 30 (trinta) dias consecutivos de Férias 
Regulamentares a, APARECIDA LINO DE SOUZA , Matrícula n.º 
139, investido (a) no cargo de Auxiliar de Serviços Gerais, 40 hs, 
referente ao período aquisitivo de 21/02/2009 a 20/02/2010, com 
início em 01/06/2012 e retorno em 01/07/2012. 
  
Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Juína-MT, 01 de junho de 2012. 
  
ALTIR ANTONIO PERUZZO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Michelle Saturno Rodrigues Lançone 

Código Identificador:869F505C 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA N.º 4.493/2012. 

 
Concede Férias ao (a) Servidor (a) que menciona, e dá 
outras providências. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE JUÍNA-MT , no uso das 
atribuições que lhe confere a Constituição Federal, o art. 83, inciso III, 
da Lei Orgânica do Município e a Lei Complementar Municipal n.º 
1.022/2008, 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1.º Conceder 30 (trinta) dias consecutivos de Férias 
Regulamentares a, BERNADETE DA SILVA SANTOS , Matrícula 
n.º 100, investido (a) no cargo de Atendente de Recepção 
Hospitalar, 40 hs, referente ao período aquisitivo de 02/01/2008 a 
01/01/2009, com início em 01/06/2012 e retorno em 01/07/2012. 
  
Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Juína-MT, 01 de junho de 2012. 

  
ALTIR ANTONIO PERUZZO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Michelle Saturno Rodrigues Lançone 

Código Identificador:B84D0E82 

 
GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA N.º 4.494/2012. 

 
Concede Férias ao (a) Servidor (a) que menciona, e dá 
outras providências. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE JUÍNA-MT , no uso das 
atribuições que lhe confere a Constituição Federal, o art. 83, inciso III, 
da Lei Orgânica do Município e a Lei Complementar Municipal n.º 
1.022/2008, 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1.º Conceder 30 (trinta) dias consecutivos de Férias 
Regulamentares a, CLAUDECI HENRIQUE , Matrícula n.º 549, 
investido (a) no cargo de Auxiliar de Serviços Gerais, 40 hs, 
referente ao período aquisitivo de 01/04/2009 a 31/03/2010, com 
início em 01/06/2012 e retorno em 01/07/2012. 
  
Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Juína-MT, 01 de junho de 2012. 
 

  

ALTIR ANTONIO PERUZZO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Michelle Saturno Rodrigues Lançone 

Código Identificador:E013FB83 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA N.º 4.495/2012. 

 
Concede Férias ao (a) Servidor (a) que menciona, e dá 
outras providências. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE JUÍNA-MT , no uso das 
atribuições que lhe confere a Constituição Federal, o art. 83, inciso III, 
da Lei Orgânica do Município e a Lei Complementar Municipal n.º 
1.022/2008, 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1.º Conceder 30 (trinta) dias consecutivos de Férias 
Regulamentares a, DENAIRA BRAZ FERREIRA , Matrícula n.º 
6085, investido (a) no cargo de Auxiliar de Serviços Gerais, 40 hs, 
referente ao período aquisitivo de 01/06/2001 a 31/05/2002, com 
início em 06/06/2012 e retorno em 06/07/2012. 
  
Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Juína-MT, 01 de junho de 2012. 
  
ALTIR ANTONIO PERUZZO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Michelle Saturno Rodrigues Lançone 

Código Identificador:4600E050 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA N.º 4.496/2012. 

 
Concede Férias ao (a) Servidor (a) que menciona, e dá 
outras providências. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE JUÍNA-MT , no uso das 
atribuições que lhe confere a Constituição Federal, o art. 83, inciso III, 
da Lei Orgânica do Município e a Lei Complementar Municipal n.º 
1.022/2008, 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1.º Conceder 30 (trinta) dias consecutivos de Férias 
Regulamentares a, DIJANIRA ZULEIDE PEREIRA DA SILVA , 
Matrícula n.º 246, investido (a) no cargo de Técnico de 
Enfermagem, 40 hs/SUS, referente ao período aquisitivo de 
06/04/2008 a 04/04/2009, com início em 01/06/2012 e retorno em 
01/07/2012. 
  
Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Juína-MT, 01 de junho de 2012. 
  
ALTIR ANTONIO PERUZZO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Michelle Saturno Rodrigues Lançone 

Código Identificador:B284F736 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA N.º 4.497/2012. 

 
Concede Férias ao (a) Servidor (a) que menciona, e dá 
outras providências. 
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O PREFEITO MUNICIPAL DE JUÍNA-MT , no uso das 
atribuições que lhe confere a Constituição Federal, o art. 83, inciso III, 
da Lei Orgânica do Município e a Lei Complementar Municipal n.º 
1.022/2008, 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1.º Conceder 30 (trinta) dias consecutivos de Férias 
Regulamentares a, EDSON FRANCISCO DE OLIVEIRA , 
Matrícula n.º 320, investido (a) no cargo de Soldador, 40 hs, 
referente ao período aquisitivo de 04/01/2008 a 03/01/2009, com 
início em 01/06/2012 e retorno em 01/07/2012. 
  
Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Juína-MT, 01 de junho de 2012. 
  
ALTIR ANTONIO PERUZZO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Michelle Saturno Rodrigues Lançone 

Código Identificador:885C49FA 

 
GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA N.º 4.498/2012. 

 
Concede Férias ao (a) Servidor (a) que menciona, e dá 
outras providências. 
  

O PREFEITO MUNICIPAL DE JUÍNA-MT , no uso das 
atribuições que lhe confere a Constituição Federal, o art. 83, inciso III, 
da Lei Orgânica do Município e a Lei Complementar Municipal n.º 
1.022/2008, 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1.º Conceder 30 (trinta) dias consecutivos de Férias 
Regulamentares a, ELVES APARECIDO DE JESUS AGOSTINI , 
Matrícula n.º 5919, investido (a) no cargo de Fiscal de Obras, 40 hs, 
referente ao período aquisitivo de 05/04/2011 a 04/04/2012, com 
início em 01/06/2012 e retorno em 01/07/2012. 
  
Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Juína-MT, 01 de junho de 2012. 
  
ALTIR ANTONIO PERUZZO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Michelle Saturno Rodrigues Lançone 

Código Identificador:E6599955 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA N.º 4.499/2012. 

 
Concede Férias ao (a) Servidor (a) que menciona, e dá 
outras providências. 
  

O PREFEITO MUNICIPAL DE JUÍNA-MT , no uso das 
atribuições que lhe confere a Constituição Federal, o art. 83, inciso III, 
da Lei Orgânica do Município e a Lei Complementar Municipal n.º 
1.022/2008, 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1.º Conceder 30 (trinta) dias consecutivos de Férias 
Regulamentares a, ILDAMIR TEIXEIRA DE FARIA , Matrícula n.º 
845, investido (a) no cargo de Técnico Agrícola, 40 hs, referente ao 
período aquisitivo de 17/11/2007 a 16/11/2008, com início em 
01/06/2012 e retorno em 01/07/2012. 
  

Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Juína-MT, 01 de junho de 2012. 
  
ALTIR ANTONIO PERUZZO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Michelle Saturno Rodrigues Lançone 

Código Identificador:C3E2DBDA 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA N.º 4.500/2012. 

 
Concede Férias ao (a) Servidor (a) que menciona, e dá 
outras providências. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE JUÍNA-MT , no uso das 
atribuições que lhe confere a Constituição Federal, o art. 83, inciso III, 
da Lei Orgânica do Município e a Lei Complementar Municipal n.º 
1.022/2008, 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1.º Conceder 30 (trinta) dias consecutivos de Férias 
Regulamentares a, IZABEL ROQUE OLIVA , Matrícula n.º 1520, 
investido (a) no cargo de Professora, C, 30 hs, referente ao período 
aquisitivo de 02/02/2010 a 01/02/2011, com início em 01/06/2012 e 
retorno em 01/07/2012. 
  
Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Juína-MT, 01 de junho de 2012. 

  
ALTIR ANTONIO PERUZZO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Michelle Saturno Rodrigues Lançone 

Código Identificador:095540A7 

 
GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA N.º 4.501/2012. 

 
Concede Férias ao (a) Servidor (a) que menciona, e dá 
outras providências. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE JUÍNA-MT , no uso das 
atribuições que lhe confere a Constituição Federal, o art. 83, inciso III, 
da Lei Orgânica do Município e a Lei Complementar Municipal n.º 
1.022/2008, 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1.º Conceder 30 (trinta) dias consecutivos de Férias 
Regulamentares a, JOAO CABRAL NETO , Matrícula n.º 576, 
investido (a) no cargo de Vigia, 40 hs, referente ao período aquisitivo 
de 15/04/2010 a 14/04/2011, com início em 01/06/2012 e retorno em 
01/07/2012. 
  
Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Juína-MT, 01 de junho de 2012. 
  
ALTIR ANTONIO PERUZZO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Michelle Saturno Rodrigues Lançone 

Código Identificador:EABF9A6A 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA N.º 4.502/2012 
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Concede Férias ao (a) Servidor (a) que menciona, e dá 
outras providências. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE JUÍNA-MT , no uso das 
atribuições que lhe confere a Constituição Federal, o art. 83, inciso III, 
da Lei Orgânica do Município e a Lei Complementar Municipal n.º 
1.022/2008, 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1.º Conceder 30 (trinta) dias consecutivos de Férias 
Regulamentares a, JOCELINA SALETE DILL , Matrícula n.º 801, 
investido (a) no cargo de Auxiliar de Serviços Gerais, 40 hs, 
referente ao período aquisitivo de 01/03/2008 a 28/02/2009, com 
início em 04/06/2012 e retorno em 04/07/2012. 
  
Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Juína-MT, 01 de junho de 2012. 
  
ALTIR ANTONIO PERUZZO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Michelle Saturno Rodrigues Lançone 

Código Identificador:6CCA9CAB 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA N.º 4.503/2012. 

 
Concede Férias ao (a) Servidor (a) que menciona, e dá 
outras providências. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE JUÍNA-MT , no uso das 
atribuições que lhe confere a Constituição Federal, o art. 83, inciso III, 
da Lei Orgânica do Município e a Lei Complementar Municipal n.º 
1.022/2008, 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1.º Conceder 30 (trinta) dias consecutivos de Férias 
Regulamentares a, JOSE DE FATIMO TEODORO , Matrícula n.º 
552, investido (a) no cargo de Pedreiro, 40 hs, referente ao período 
aquisitivo de 01/04/2007 a 31/03/2008, com início em 01/06/2012 e 
retorno em 01/07/2012. 
  
Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Juína-MT, 01 de junho de 2012. 
  
ALTIR ANTONIO PERUZZO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Michelle Saturno Rodrigues Lançone 

Código Identificador:BAFBF903 

 
GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA N.º 4.504/2012. 

 
Concede Férias ao (a) Servidor (a) que menciona, e dá 
outras providências. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE JUÍNA-MT , no uso das 
atribuições que lhe confere a Constituição Federal, o art. 83, inciso III, 
da Lei Orgânica do Município e a Lei Complementar Municipal n.º 
1.022/2008, 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1.º Conceder 30 (trinta) dias consecutivos de Férias 
Regulamentares a, JOSE MOTA BONFIN , Matrícula n.º 726, 
investido (a) no cargo de Auxiliar de Serviços Gerais, 40 hs, 

referente ao período aquisitivo de 19/01/2008 a 18/01/2009, com 
início em 01/06/2012 e retorno em 01/07/2012. 
  
Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Juína-MT, 01 de junho de 2012. 
  
ALTIR ANTONIO PERUZZO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Michelle Saturno Rodrigues Lançone 

Código Identificador:54381C66 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA N.º 4.505/2012. 

 
Concede Férias ao (a) Servidor (a) que menciona, e dá 
outras providências. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE JUÍNA-MT , no uso das 
atribuições que lhe confere a Constituição Federal, o art. 83, inciso III, 
da Lei Orgânica do Município e a Lei Complementar Municipal n.º 
1.022/2008, 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1.º Conceder 30 (trinta) dias consecutivos de Férias 
Regulamentares a, LEILA CAMPOS MOREIRA , Matrícula n.º 73, 
investido (a) no cargo de Agente Administrativo II, 40 hs/SUAS, 
referente ao período aquisitivo de 01/06/2010 a 31/05/2011, com 
início em 04/06/2012 e retorno em 04/07/2012. 
  
Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Juína-MT, 01 de junho de 2012. 

  
ALTIR ANTONIO PERUZZO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Michelle Saturno Rodrigues Lançone 

Código Identificador:066D44E1 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA N.º 4.506/2012. 

 
Concede Férias ao (a) Servidor (a) que menciona, e dá 
outras providências. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE JUÍNA-MT , no uso das 
atribuições que lhe confere a Constituição Federal, o art. 83, inciso III, 
da Lei Orgânica do Município e a Lei Complementar Municipal n.º 
1.022/2008, 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1.º Conceder 23 (vinte e três) dias consecutivos de Férias 
Regulamentares a, LICINIA MARIA MUNHOZ , Matrícula n.º 438, 
investido (a) no cargo de Fiscal de Obras, 40 hs, referente ao período 
aquisitivo de 23/04/2008 a 22/04/2009, com início em 01/06/2012 e 
retorno em 24/06/2012. 
  
Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Juína-MT, 01 de junho de 2012. 

  
ALTIR ANTONIO PERUZZO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Michelle Saturno Rodrigues Lançone 

Código Identificador:D63382DB 
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GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA N.º 4.507/2012. 

 
Concede Férias ao (a) Servidor (a) que menciona, e dá 
outras providências. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE JUÍNA-MT , no uso das 
atribuições que lhe confere a Constituição Federal, o art. 83, inciso III, 
da Lei Orgânica do Município e a Lei Complementar Municipal n.º 
1.022/2008, 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1.º Conceder 30 (trinta) dias consecutivos de Férias 
Regulamentares a, LUCIANO PRESTES DE OLIVEIRA , 
Matrícula n.º 408, investido (a) no cargo de Agente Administrativo 
II, 40 hs, referente ao período aquisitivo de 01/07/2008 a 30/06/2009, 
com início em 01/06/2012 e retorno em 24/06/2012. 
  
Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Juína-MT, 01 de junho de 2012. 

  
ALTIR ANTONIO PERUZZO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Michelle Saturno Rodrigues Lançone 

Código Identificador:5B7B685A 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA N.º 4.508/2012. 

 
Concede Férias ao (a) Servidor (a) que menciona, e dá 
outras providências. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE JUÍNA-MT , no uso das 
atribuições que lhe confere a Constituição Federal, o art. 83, inciso III, 
da Lei Orgânica do Município e a Lei Complementar Municipal n.º 
1.022/2008, 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1.º Conceder 30 (trinta) dias consecutivos de Férias 
Regulamentares a, LUZINEIDE DE OLIVEIRA MIRANDA , 
Matrícula n.º 1239, investido (a) no cargo de Auxiliar de Serviços 
Gerais, 40 hs, referente ao período aquisitivo de 06/07/2009 a 
05/07/2010, com início em 01/06/2012 e retorno em 01/07/2012. 
  
Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Juína-MT, 01 de junho de 2012. 
  
ALTIR ANTONIO PERUZZO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Michelle Saturno Rodrigues Lançone 

Código Identificador:87876CFE 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA N.º 4.509/2012. 

 
Concede Férias ao (a) Servidor (a) que menciona, e dá 
outras providências. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE JUÍNA-MT , no uso das 
atribuições que lhe confere a Constituição Federal, o art. 83, inciso III, 
da Lei Orgânica do Município e a Lei Complementar Municipal n.º 
1.022/2008, 
  
RESOLVE:  
  

Art. 1.º Conceder 30 (trinta) dias consecutivos de Férias 
Regulamentares a, MARIA LUIZA BENTO DO NASCIMENTO 
HENRIQUE , Matrícula n.º 902, investido (a) no cargo de Auxiliar 
de Serviços Gerais, 40 hs, referente ao período aquisitivo de 
14/03/2009 a 13/03/2010, com início em 01/06/2012 e retorno em 
01/07/2012. 
  
Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Juína-MT, 01 de junho de 2012. 
  
ALTIR ANTONIO PERUZZO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Michelle Saturno Rodrigues Lançone 

Código Identificador:5DA1FB9F 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA N.º 4.510/2012. 

 
Concede Férias ao (a) Servidor (a) que menciona, e dá 
outras providências. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE JUÍNA-MT , no uso das 
atribuições que lhe confere a Constituição Federal, o art. 83, inciso III, 
da Lei Orgânica do Município e a Lei Complementar Municipal n.º 
1.022/2008, 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1.º Conceder 30 (trinta) dias consecutivos de Férias 
Regulamentares a, PALMIRA MARCELINO TEIXEIRA , 
Matrícula n.º 317, investido (a) no cargo de Atendente de Recepção 
Hospitalar, 40 hs, referente ao período aquisitivo de 04/01/2010 a 
03/01/2011, com início em 18/06/2012 e retorno em 18/07/2012. 
  
Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Juína-MT, 01 de junho de 2012. 
  
ALTIR ANTONIO PERUZZO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Michelle Saturno Rodrigues Lançone 

Código Identificador:93C93040 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA N.º 4.511/2012. 

 
Concede Férias ao (a) Servidor (a) que menciona, e dá 
outras providências. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE JUÍNA-MT , no uso das 
atribuições que lhe confere a Constituição Federal, o art. 83, inciso III, 
da Lei Orgânica do Município e a Lei Complementar Municipal n.º 
1.022/2008, 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1.º Conceder 30 (trinta) dias consecutivos de Férias 
Regulamentares a, PAULO ORACIO VILAR , Matrícula n.º 122, 
investido (a) no cargo de Auxiliar de Serviços Gerais, 40 hs, 
referente ao período aquisitivo de 08/02/2008 a 07/02/2009, com 
início em 01/06/2012 e retorno em 01/07/2012. 
  
Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Juína-MT, 01 de junho de 2012. 

  
ALTIR ANTONIO PERUZZO 
Prefeito Municipal 
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Publicado por: 
Michelle Saturno Rodrigues Lançone 

Código Identificador:10BC9B0C 

 
GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA N.º 4.512/2012. 

 
Concede Férias ao (a) Servidor (a) que menciona, e dá 
outras providências. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE JUÍNA-MT , no uso das 
atribuições que lhe confere a Constituição Federal, o art. 83, inciso III, 
da Lei Orgânica do Município e a Lei Complementar Municipal n.º 
1.022/2008, 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1.º Conceder 30 (trinta) dias consecutivos de Férias 
Regulamentares a, REGIANE GARDIN , Matrícula n.º 917, investido 
(a) no cargo de Bioquímico, 20 hs/SUS, referente ao período 
aquisitivo de 12/03/2009 a 11/03/2010, com início em 01/06/2012 e 
retorno em 01/07/2012. 
  
Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Juína-MT, 01 de junho de 2012. 
  
ALTIR ANTONIO PERUZZO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Michelle Saturno Rodrigues Lançone 

Código Identificador:58295CE0 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA N.º 4.513/2012. 

 
Concede Férias ao (a) Servidor (a) que menciona, e dá 
outras providências. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE JUÍNA-MT , no uso das 
atribuições que lhe confere a Constituição Federal, o art. 83, inciso III, 
da Lei Orgânica do Município e a Lei Complementar Municipal n.º 
1.022/2008, 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1.º Conceder 30 (trinta) dias consecutivos de Férias 
Regulamentares a, ROSANA CALIXTO MACHADO , Matrícula n.º 
621, investido (a) no cargo de Técnico de Gestão Escolar – com 
profissionalização, 40 hs, referente ao período aquisitivo de 
16/05/2011 a 15/05/2012, com início em 01/06/2012 e retorno em 
01/07/2012. 
  
Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Juína-MT, 01 de junho de 2012. 
  
ALTIR ANTONIO PERUZZO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Michelle Saturno Rodrigues Lançone 

Código Identificador:95E40951 

 
GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA N.º 4.514/2012. 

 
Concede Férias ao (a) Servidor (a) que menciona, e dá 
outras providências. 
  

O PREFEITO MUNICIPAL DE JUÍNA-MT , no uso das 
atribuições que lhe confere a Constituição Federal, o art. 83, inciso III, 

da Lei Orgânica do Município e a Lei Complementar Municipal n.º 
1.022/2008, 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1.º Conceder 30 (trinta) dias consecutivos de Férias 
Regulamentares a, ROSANA KNUPP, Matrícula n.º 1895, investido 
(a) no cargo de Chefe de Divisão de Apoio ao Produtor, 40 hs, 
referente ao período aquisitivo de 09/02/2011 a 08/02/2012, com 
início em 01/06/2012 e retorno em 01/07/2012. 
  
Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Juína-MT, 01 de junho de 2012. 
  
ALTIR ANTONIO PERUZZO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Michelle Saturno Rodrigues Lançone 

Código Identificador:60754B04 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA N.º 4.515/2012. 

 
Concede Férias ao (a) Servidor (a) que menciona, e dá 
outras providências. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE JUÍNA-MT , no uso das 
atribuições que lhe confere a Constituição Federal, o art. 83, inciso III, 
da Lei Orgânica do Município e a Lei Complementar Municipal n.º 
1.022/2008, 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1.º Conceder 30 (trinta) dias consecutivos de Férias 
Regulamentares a, ROSELI ROSAS DE PIERRE, Matrícula n.º 
1689, investido (a) no cargo de Auxiliar de Serviços Gerais, 40 hs, 
referente ao período aquisitivo de 02/04/2004 a 01/04/2005, com 
início em 01/06/2012 e retorno em 01/07/2012. 
  
Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Juína-MT, 01 de junho de 2012. 
  
ALTIR ANTONIO PERUZZO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Michelle Saturno Rodrigues Lançone 

Código Identificador:0E32A278 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA N.º 4.516/2012. 

 
Concede Férias ao (a) Servidor (a) que menciona, e dá 
outras providências. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE JUÍNA-MT , no uso das 
atribuições que lhe confere a Constituição Federal, o art. 83, inciso III, 
da Lei Orgânica do Município e a Lei Complementar Municipal n.º 
1.022/2008, 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1.º Conceder 30 (trinta) dias consecutivos de Férias 
Regulamentares a, SIRLENE SANTOS DE BARROS, Matrícula n.º 
4406, investido (a) no cargo de Auxiliar de Serviços Gerais, 40 hs, 
referente ao período aquisitivo de 15/07/2009 a 14/07/2010, com 
início em 01/06/2012 e retorno em 01/07/2012. 
  
Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
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Juína-MT, 01 de junho de 2012. 
  
ALTIR ANTONIO PERUZZO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Michelle Saturno Rodrigues Lançone 

Código Identificador:75FADA6D 

 
GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA N.º 4.517/2012. 

 
Concede Férias ao (a) Servidor (a) que menciona, e dá 
outras providências. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE JUÍNA-MT , no uso das 
atribuições que lhe confere a Constituição Federal, o art. 83, inciso III, 
da Lei Orgânica do Município e a Lei Complementar Municipal n.º 
1.022/2008, 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1.º Conceder 30 (trinta) dias consecutivos de Férias 
Regulamentares a, SUELENE SILVA DE CARVALHO , Matrícula 
n.º 594, investido (a) no cargo de Técnico de Enfermagem, 40 
hs/SUS, referente ao período aquisitivo de 24/04/2008 a 23/04/2009, 
com início em 01/06/2012 e retorno em 01/07/2012. 
  
Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Juína-MT, 01 de junho de 2012. 
  
ALTIR ANTONIO PERUZZO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Michelle Saturno Rodrigues Lançone 

Código Identificador:789B2E6F 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA N.º 4.518/2012. 

 
Concede Férias ao (a) Servidor (a) que menciona, e dá 
outras providências. 
  

O PREFEITO MUNICIPAL DE JUÍNA-MT , no uso das 
atribuições que lhe confere a Constituição Federal, o art. 83, inciso III, 
da Lei Orgânica do Município e a Lei Complementar Municipal n.º 
1.022/2008, 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1.º Conceder 30 (trinta) dias consecutivos de Férias 
Regulamentares a, THIAGO VALEGUSKI MOUGENOT 
CORREA, Matrícula n.º 5908, investido (a) no cargo de Desenhista, 
40 hs, referente ao período aquisitivo de 04/04/2011 a 03/04/2012, 
com início em 01/06/2012 e retorno em 01/07/2012. 
  
Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Juína-MT, 01 de junho de 2012. 
  
ALTIR ANTONIO PERUZZO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Michelle Saturno Rodrigues Lançone 

Código Identificador:899A27D8 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA N.º 4.519/2012. 

 
Concede Licença Prêmio ao Servidor (a) que menciona, 
e dá outras providências. 

  

O PREFEITO MUNICIPAL DE JUÍNA-MT , no uso das 
atribuições que lhe confere a Constituição Federal, o art. 83, inciso III, 
da Lei Orgânica do Município e a Lei Complementar Municipal n.º 
1.022/2008, 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1.º Conceder 90 (noventa) dias de LICENÇA PRÊMIO,  a, 
JOSIANNI MONERATO COELHO , Matrícula n.º 471, investido 
(a) no cargo de Professora, C, 30 hs, referente ao período aquisitivo 
de 18/02/2007 a 17/02/2012, com início em 18/06/2012 e retorno em 
16/09/2012. 
  
Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Juína-MT, 01 de junho de 2012. 
  
ALTIR ANTONIO PERUZZO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Michelle Saturno Rodrigues Lançone 

Código Identificador:EE6D2086 

 
GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA N.º 4.520/2012. 

 
Remover o(a) Servidor(a) que menciona, e dá outras 
providências. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE JUÍNA-MT , no uso das 
atribuições que lhe confere a Constituição Federal e o art. 83, inciso 
III, da Lei Orgânica do Município, 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1.º REMOVER  o(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), da 
Secretaria Municipal de Planejamento/Depto de Controle Rural para o 
Depto de Controle Urbano da, a partir do dia 01/06/2012. 
  

MAT.  NOME  CARGO 

5922 Alan Vagner de Oliveira Correa Fiscal de Obras, 40 hs 

  
Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 

  
Juína-MT, 01 de junho de 2012. 

  
ALTIR ANTONIO PERUZZO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Michelle Saturno Rodrigues Lançone 

Código Identificador:F26A90D6 

 
GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA N.º 4.521/2012. 

 
Remover o(a) Servidor(a) que menciona, e dá outras 
providências. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE JUÍNA-MT , no uso das 
atribuições que lhe confere a Constituição Federal e o art. 83, inciso 
III, da Lei Orgânica do Município, 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1.º REMOVER  o(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), da 
Secretaria Municipal de Infra-Estrutura para a Secretaria Municipal de 
Saúde/UPA – Unidade de Pronto Atendimento, a partir do dia 
01/06/2012. 
  

MAT.  NOME  CARGO 

6156 Valdecir Antonio Prestes de Oliveira Vigia, 40 hs 
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Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 

  
Juína-MT, 01 de junho de 2012. 

  
ALTIR ANTONIO PERUZZO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Michelle Saturno Rodrigues Lançone 

Código Identificador:1564847F 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA N.º 4.522/2012. 

 
Concede Promoção Horizontal ao Servidor (a) que 
menciona, e dá outras providências. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE JUÍNA-MT , no uso das 
atribuições que lhe confere a Constituição Federal, o art. 83, inciso III, 
da Lei Orgânica do Município e a Lei Complementar Municipal n.º 
1.016/2008, 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1.º Conceder PROMOÇÃO HORIZONTAL  ao(a) servidor(a) 
público(a) municipal do Poder Executivo do Município de Juína-MT, 
JHONI MICHAEL FREISLEBEN , Matrícula n.º 1654, investido 
(a) no cargo de Agente Administrativo II, 40 horas, da Classe A, 
Nível 02, para a Classe B, Nível 02, a partir desta data. 
  
Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Juína-MT, 01 de junho de 2012. 

  
ALTIR ANTONIO PERUZZO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Michelle Saturno Rodrigues Lançone 

Código Identificador:65714BDD 

 
GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA N.º 4.523/2012. 

 
Concede Promoção de Classe ao Servidor (a) que 
menciona, e dá outras providências. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE JUÍNA-MT , no uso das 
atribuições que lhe confere a Constituição Federal, o art. 83, inciso III, 
da Lei Orgânica do Município e a Lei Complementar Municipal n.º 
1.145/2009, 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1.º Conceder PROMOÇÃO DE CLASSE ao(a) servidor(a) 
público(a) municipal do Poder Executivo do Município de Juína-MT, 
MARIA EUNICE SANTANA , Matrícula n.º 1475, investido (a) no 
cargo de Professora, 30 horas, da Classe B, Nível 06, para a Classe 
C, Nível 06, a partir desta data. 
  
Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Juína-MT, 01 de junho de 2012. 
  
ALTIR ANTONIO PERUZZO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Michelle Saturno Rodrigues Lançone 

Código Identificador:0B736DCD 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA N.º 4.524/2012. 

 

Concede Promoção Horizontal ao Servidor (a) que 
menciona, e dá outras providências. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE JUÍNA-MT , no uso das 
atribuições que lhe confere a Constituição Federal, o art. 83, inciso III, 
da Lei Orgânica do Município e as Leis Complementares 
Municipais nºs 1.013/2008 e 1.016/2008, 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1.º Conceder PROMOÇÃO HORIZONTAL  ao(a) servidor(a) 
público(a) municipal do Poder Executivo do Município de Juína-MT, 
DIVA MARLENE DE OLIVEIRA , Matrícula n.º 1141, investido 
(a) no cargo de Assistente Social, 20 horas, da Classe B, Nível 05, 
para a Classe C, Nível 05, a partir desta data. 
  
Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Juína-MT, 01 de junho de 2012. 
  
ALTIR ANTONIO PERUZZO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Michelle Saturno Rodrigues Lançone 

Código Identificador:03F17055 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA N.º 4.525/2012. 

 
Concede Promoção Horizontal ao Servidor (a) que 
menciona, e dá outras providências. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE JUÍNA-MT , no uso das 
atribuições que lhe confere a Constituição Federal, o art. 83, inciso III, 
da Lei Orgânica do Município e as Leis Complementares 
Municipais nºs 1.013/2008 e 1.016/2008, 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1.º Conceder PROMOÇÃO HORIZONTAL  ao(a) servidor(a) 
público(a) municipal do Poder Executivo do Município de Juína-MT, 
ANA MARIA SETUSKO YZUI , Matrícula n.º 242, investido (a) no 
cargo de Enfermeiro, 20 horas, da Classe B, Nível 08, para a Classe 
C, Nível 08, a partir desta data. 
  
Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Juína-MT, 01 de junho de 2012. 

  
ALTIR ANTONIO PERUZZO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Michelle Saturno Rodrigues Lançone 

Código Identificador:539EF01A 

 
GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA N.º 4.526/2012. 

 
Concede Licença Prêmio ao Servidor (a) que menciona, 
e dá outras providências. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE JUÍNA-MT , no uso das 
atribuições que lhe confere a Constituição Federal, o art. 83, inciso III, 
da Lei Orgânica do Município e a Lei Complementar Municipal n.º 
1.022/2008, 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1.º Conceder 90 (noventa) dias de LICENÇA PRÊMIO,  a, 
CARLOS EMIDIO BARBOSA , Matrícula n.º 178, investido (a) no 
cargo de Professor, C, 20 hs, referente ao período aquisitivo de 
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02/02/2003 a 01/02/2008, com início em 01/06/2012 e retorno em 
30/08/2012. 
  
Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 

  
Juína-MT, 01 de junho de 2012. 
  
ALTIR ANTONIO PERUZZO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Michelle Saturno Rodrigues Lançone 

Código Identificador:DD979ED4 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA N.º 4.527/2012. 

 
Concede Licença Prêmio ao Servidor (a) que menciona, 
e dá outras providências. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE JUÍNA-MT , no uso das 
atribuições que lhe confere a Constituição Federal, o art. 83, inciso III, 
da Lei Orgânica do Município e a Lei Complementar Municipal n.º 
1.022/2008, 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1.º Conceder 90 (noventa) dias de LICENÇA PRÊMIO,  a, 
MANOEL GONÇALVES DA SILVA , Matrícula n.º 238, investido 
(a) no cargo de Técnico de Infra-Estrutura Material e Ambiental, 
40 hs, referente ao período aquisitivo de 18/03/2003 a 17/03/2008, 
com início em 01/06/2012 e retorno em 30/08/2012. 
  
Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Juína-MT, 01 de junho de 2012. 
  
ALTIR ANTONIO PERUZZO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Michelle Saturno Rodrigues Lançone 

Código Identificador:8F58774B 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA N.º 4.528/2012. 

 
Concede Licença Médica por motivo de doença em 
pessoa da família ao(a) Servidor(a) que menciona, e dá 
outras providências. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE JUÍNA-MT , no uso das 
atribuições que lhe confere a Constituição Federal, o art. 83, inciso III, 
da Lei Orgânica do Município e a Lei Complementar Municipal n.º 
1.022/2008, 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1.º Conceder Licença Médica por motivo de doença em pessoa 
da família, a, VIVIANE SANTOS COUTINHO , Matrícula n.º 1565, 
investido (a) no cargo de Auxiliar de Sala da Educação Infantil, 20 
hs, durante o período de 30/05/2012 a 05/06/2012, de acordo com o 
atestado médico firmado pelo(a) Médico(a), ROBERTO 
GUIMARAES E SILVA. 
  
Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
retroagindo os seus efeitos em: 30/05/2012, revogadas as disposições 
em contrário. 
  
Juína-MT, 01 de junho de 2012.  
  
ALTIR ANTONIO PERUZZO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Michelle Saturno Rodrigues Lançone 

Código Identificador:4EA192F6 

 
GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA N.º 4.529/2012. 

 
Remover os Servidores que mencionam, e dá outras 
providências. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE JUÍNA-MT , no uso das 
atribuições que lhe confere a Constituição Federal e o art. 83, inciso 
III, da Lei Orgânica do Município, 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1.º Remover os servidores da Secretaria Municipal de Infra-
Estrutura para a Secretaria Municipal de Saúde, a partir do dia 01 de 
junho de 2012, conforme abaixo relacionados: 
  

MAT.  NOME / CARGO  LOTAÇÃO ATUAL  NOVA LOTAÇÃO  

6301 
JOSE ANTONIO DE 
VASCONCELOS / 
MOTORISTA II 

DEPTO. OBRAS E 
SERVIÇOS URBANOS 

UPA-UNIDADE DE 
PRONTO ATENDIMENTO 

1291 
VALDAIR DA LUZ / 
MOTORISTA II 

DEPTO. OBRAS E 
SERVIÇOS URBANOS 

UPA- UNIDADE DE 
PRONTO ATENDIMENTO 

  
Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 

  
Juína-MT, 01 de junho de 2012. 

  
ALTIR ANTONIO PERUZZO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Michelle Saturno Rodrigues Lançone 

Código Identificador:E12E64DD 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA N.º 4.530/2012. 

 
Nomeia candidato (a) aprovado (a) em concurso 
público, e dá outras providências. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE JUÍNA-MT , no uso das 
atribuições que lhe confere a Constituição Federal e o art. 83, inciso 
III, da Lei Orgânica do Município, 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1.º NOMEAR , o(a) candidato(a), ELI MOURA DOS 
SANTOS, Matrícula n.º 6357, aprovado (a) no Concurso Público nº 
001/2010, homologado no dia 14 de março de 2011, no cargo de 
provimento efetivo de Auxiliar de Sala da Educação Infantil, 20 
horas, a partir de 04 de junho de 2012. 
  
Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Juína-MT, 04 de junho de 2012. 

  
ALTIR ANTONIO PERUZZO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Michelle Saturno Rodrigues Lançone 

Código Identificador:6C2EE744 

 
GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA N.º 4.531/2012. 

 
Nomeia candidato (a) aprovado (a) em concurso 
público, e dá outras providências. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE JUÍNA-MT , no uso das 
atribuições que lhe confere a Constituição Federal e o art. 83, inciso 
III, da Lei Orgânica do Município, 
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RESOLVE:  
  
Art. 1.º NOMEAR , o(a) candidato(a), POLIANA PEREIRA 
BONFIM , Matrícula n.º 6356, aprovado (a) no Concurso Público nº 
001/2010, homologado no dia 14 de março de 2011, no cargo de 
provimento efetivo de Auxiliar de Sala da Educação Infantil, 20 
horas, a partir de 04 de junho de 2012. 
  
Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Juína-MT, 04 de junho de 2012. 
  
ALTIR ANTONIO PERUZZO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Michelle Saturno Rodrigues Lançone 

Código Identificador:6C5CAA86 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA N.º 4.532/2012. 

 
Exonera o (a) Servidor (a) que menciona, e dá outras 
providências. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE JUÍNA-MT , no uso das 
atribuições que lhe confere a Constituição Federal e o art. 83, inciso 
III, da Lei Orgânica do Município, 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1.º EXONERAR A PEDIDO,  o (a) servidor (a), TATIANE 
GOMES DA SILVA , Matrícula n.º 1652, contratado (a) pelo regime 
da CLT, do cargo de Agente de Combate as Endemias, a partir do 
dia 04 de junho de 2012. 
  
Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 

  
Juína-MT, 04 de junho de 2012. 

  
ALTIR ANTONIO PERUZZO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Michelle Saturno Rodrigues Lançone 

Código Identificador:2FD0733D 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA N.º 4.533/2012. 

 
Concede Licença Maternidade a Servidora que 
menciona, e dá outras providências. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE JUÍNA-MT , no uso das 
atribuições que lhe confere a Constituição Federal, o art. 83, inciso III, 
da Lei Orgânica do Município e a Lei Complementar Municipal n.º 
1.022/2008, 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1.º Conceder 120 (cento e vinte) dias de LICENÇA 
MATERNIDADE , a servidora, VERA RIZZO WERNER , 
Matrícula n.º 1399, investida no cargo de Auxiliar de Sala da 
Educação Infantil, 20 horas, pelo período de 04/06/2012 a 
01/10/2012, com retorno em 02/10/2012, conforme processo 
administrativo do PREVI-JUINA. 
  
Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 

  
Juína-MT, 04 de junho de 2012. 

  
ALTIR ANTONIO PERUZZO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Michelle Saturno Rodrigues Lançone 

Código Identificador:16DB86F8 

 
GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA N.º 4.536/2012. 

 
Exonera o (a) Servidor (a) que menciona, e dá outras 
providências. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE JUÍNA-MT , no uso das 
atribuições que lhe confere a Constituição Federal e o art. 83, inciso 
III, da Lei Orgânica do Município, 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1.º EXONERAR A PEDIDO,  o (a) servidor (a), VALDECIR 
GUIMARAES , Matrícula n.º 4449, do cargo de provimento efetivo 
de Operador de Moto Serra, 40 horas, a partir do dia 05 de junho 
de 2012. 
  
Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 

  
Juína-MT, 05 de junho de 2012. 

  
ALTIR ANTONIO PERUZZO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Michelle Saturno Rodrigues Lançone 

Código Identificador:1A32CC2A 

 
GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA N.º 4.537/2012. 

 
Concede Licença Prêmio ao Servidor (a) que menciona, 
e dá outras providências. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE JUÍNA-MT , no uso das 
atribuições que lhe confere a Constituição Federal, o art. 83, inciso III, 
da Lei Orgânica do Município e a Lei Complementar Municipal n.º 
1.022/2008, 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1.º Conceder 90 (noventa) dias de LICENÇA PRÊMIO,  a, 
ANA MARIA DE SOUZA , Matrícula n.º 1524, investido (a) no 
cargo de Técnico de Professora, B, 30 hs, referente ao período 
aquisitivo de 18/02/2007 a 17/02/2012, com início em 19/06/2012 e 
retorno em 17/09/2012. 
  
Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Juína-MT, 05 de junho de 2012. 
  
ALTIR ANTONIO PERUZZO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Michelle Saturno Rodrigues Lançone 

Código Identificador:BAF42623 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA N.º 4.538/2012. 

 
Concede Licença Médica por motivo de doença em 
pessoa da família ao(a) Servidor(a) que menciona, e dá 
outras providências. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE JUÍNA-MT , no uso das 
atribuições que lhe confere a Constituição Federal, o art. 83, inciso III, 
da Lei Orgânica do Município e a Lei Complementar Municipal n.º 
1.022/2008, 
  



Mato Grosso , 13 de Julho de 2012   •   Jornal Oficial Eletrônico dos Municípios do Estado de Mato Grosso   •    ANO VII | Nº 1511 
 

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt                                                   www.amm.org.br                                                          59 
 

RESOLVE:  
  
Art. 1.º Conceder Licença Médica por motivo de doença em pessoa 
da família, ao(a) Servidor(a) Público(a) Municipal, ELIZABETH 
PATRICIA MARIANO , Matrícula n.º 1479, investido (a) no cargo 
de Professora, B, 30 horas, durante o período de 04/06/2012 a 
08/06/2012 e retorno em 09/06/2012, de acordo com o atestado 
médico firmado pelo(a) Médico(a), RODRIGO B. PRATA. 
  
Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
retroagindo os seus efeitos em: 04/06/2012, revogadas as disposições 
em contrário. 
  
Juína-MT, 05 de junho de 2012.  
  
ALTIR ANTONIO PERUZZO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Michelle Saturno Rodrigues Lançone 

Código Identificador:008BA33D 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA N.º 4.541/2012. 

 
Exonera o (a) Servidor (a) que menciona, e dá outras 
providências. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE JUÍNA-MT , no uso das 
atribuições que lhe confere a Constituição Federal e o art. 83, inciso 
III, da Lei Orgânica do Município, 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1.º EXONERAR A PEDIDO,  o (a) servidor (a), SILVIA 
MACHADO DAS NEVES  Matrícula n.º 4439, contratado (a) pelo 
regime da CLT, do cargo de Agente Comunitário de Saúde, a partir 
do dia 06 de junho de 2012. 
  
Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 

  
Juína-MT, 06 de junho de 2012. 

  
ALTIR ANTONIO PERUZZO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Michelle Saturno Rodrigues Lançone 

Código Identificador:0D4DE371 

 
GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA N.º 4.542/2012. 

 
Exonera o (a) Servidor (a) que menciona, e dá outras 
providências. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE JUÍNA-MT , no uso das 
atribuições que lhe confere a Constituição Federal e o art. 83, inciso 
III, da Lei Orgânica do Município, 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1.º EXONERAR A PEDIDO,  o (a) servidor (a), TALITA 
CAROLINE BRUNETTA , Matrícula n.º 1296, do cargo de 
provimento efetivo de Bioquímico, 20 horas/SUS, a partir do dia 06 
de junho de 2012. 
  
Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 

  
Juína-MT, 06 de junho de 2012. 

  
ALTIR ANTONIO PERUZZO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Michelle Saturno Rodrigues Lançone 

Código Identificador:BA20E447 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAMBARI D´OESTE  
 

SETOR DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 
EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO 

CONTRATO N° 062/2011 
 
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Lambari D’Oeste - MT 
CONTRATADA: W.P CONSTRUTORA LTDA – ME. - CNPJ: 
12.648.863/0001-59 
PRAZO E VIGÊNCIA DO CONTRATO: O prazo de vigência do 
contrato nº. 062/2011, previsto em sua cláusula décima, fica 
prorrogado contados a partir de 19 de Junho de 2012 a 16 de Outubro 
de 2012. 
DA RATIFICAÇÃO: As demais Cláusulas do Contrato em 
referência permanecem inalteradas e são pelo presente Termo Aditivo, 
ratificadas. 
FUNDAMENTO: O presente aditivo encontra embasamento legal na 
Cláusula Décima – Parágrafo Terceiro - item b do referido contrato, 
bem como no Art. 57, Parágrafo 1º, inciso II e III da Lei nº 8.666/93 e 
suas alterações. 
Lambari D’Oeste - MT, 11 de Junho de 2012 
Prefeita Municipal – Maria Manea da Cruz 

Publicado por: 
Rubens Ventura 

Código Identificador:ED0F1810 
 

SETOR DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 
EXTRATO DO OITAVO TERMO ADITIVO AO CONTRATO 

N° 061/2010 
 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE LAMBARI 
D’OESTE - MT 
CONTRATADA: CONSTRUTORA CAMPESATTO LTDA 
PRAZO E VIGÊNCIA DO CONTRATO: O presente aditivo tem 
por objeto a prorrogação do prazo de execução do Contrato original 
por mais 90 (dias) dias, contados a partir 22 de Junho de 2012 a 19 de 
Setembro de 2012. 
ORIGEM: Contrato n.º. 061/2010. 
DA RATIFICAÇÃO: As demais Cláusulas do Contrato em 
referência permanecem inalteradas e são pelo presente Termo Aditivo, 
ratificadas. 
FUNDAMENTO: O presente aditivo encontra embasamento legal na 
Cláusula Décima parágrafo 3º do referido contrato, bem como no Art. 
57, Parágrafo 1º, inciso II da Lei nº 8.666/93 e suas alterações. 
  
Lambari D’Oeste – MT, 14 de Junho de 2012. 
  
MARIA MANEA DA CRUZ 
Prefeita Municipal 

Publicado por: 
Rubens Ventura 

Código Identificador:D0E65D82 
 

SETOR DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 
EXTRATO DO OITAVO TERMO ADITIVO AO CONTRATO 

N° 070/2009 
 
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Lambari D’Oeste - MT 
CONTRATADA: MAXIMUS CONSTRUTORA LTDA - CNPJ: 
05.870.164/0001-93 
PRAZO E VIGÊNCIA DO CONTRATO: O prazo de vigência do 
contrato nº. 070/2009, previsto em sua cláusula Quarta, fica 
prorrogado contados a partir de 09 de Julho de 2012 a 05 de 
Novembro de 2012. 
ORIGEM: Contrato n.º. 070/2009. 
DA RATIFICAÇÃO: As demais Cláusulas do Contrato em 
referência permanecem inalteradas e são pelo presente Termo Aditivo, 
ratificadas. 
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FUNDAMENTO: O presente aditivo encontra embasamento legal na 
Cláusula Décima Quinta – item 15.3 do referido contrato, bem como 
no Art. 57, Parágrafo 1º, inciso II da Lei nº 8.666/93 e suas alterações. 
Lambari D’Oeste – MT, 02 de Julho de 2012. 
  
MARIA MANEA DA CRUZ 
Prefeita Municipal 
  

Publicado por: 
Rubens Ventura 

Código Identificador:EE436C42 

 
SETOR DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 

AVISO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO DO 
CONVITE 019/2012 

 
OBJETO: “CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA COBERTURA 
DA QUADRA POLIESPORTIVA DA ESCOLA MUNICIPAL 
“FERNÃO DIAS PAES” NO DISTRITO DE SÃO JOSÉ DO 
PINGADOR, NO MUNICÍPIO DE LAMBARI D’OESTE – MT” 
  
A Comissão Permanente de Licitação, regido pela Portaria nº. 
001/2012 de 02 de janeiro de 2012, alterada pela portaria n˚ 098/2012 
de 05 de julho de 2012 da Prefeitura Municipal de Lambari 
D’Oeste/MT, no uso de suas atribuições legais, torna público aos 
interessados que o CONVITE Nº. 019/2012, cujo certame se deu às 
08;00 hs do dia 05/07/2012; objeto “Contratação de empresa para 
cobertura da quadra poliesportiva da escola municipal “Fernão Dias 
Paes” no distrito de São José do Pingador, no município de Lambari 
D’Oeste – MT”, foi HOMOLOGADO o objeto em favor da empresa: 
CONSTRUTORA MIRASSOL LTDA, inscrita no CNPJ sob o nº. 
09.354.547/0001-60. com valor de R$: 146.795,60 (cento e quarenta e 
seis mil setecentos e noventa e cinco reais e sessenta centavos).  
  
Lambari D’Oeste/MT. 11 de Julho de 2012. 
  
NILZA ALAIDES DE OLIVEIRA  
Presidente da C.p.l 

Publicado por: 
Rubens Ventura 

Código Identificador:C8971D64 
 

SETOR DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 
EXTRATO DE CONTRATO Nº. 071/2012 

 
EXTRATO DE CONTRATO Nº. 071/2012 DATA: 05/07/2012 
VIGÊNCIA:  60 (sessenta) dias 
LICITAÇÃO: Convite n˚ 020/2012. 
OBJETO:  CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA 
CONSTRUÇÃO DE UM BARRAÇÃO NO MUNICÍPIO DE 
LAMBARI D’OESTE - MT. 
VALOR MENSAL:  Conforme Medição 
VALOR GLOBAL:  R$: 101.317,18 (cento e um mil, trezentos e 
dezessete reais e dezoito centavos). 
CONTRATADA : CONSTRUTORA UNIVERSO LTDA  
CNPJ Nº. 11.628.192/0001-00  

Publicado por: 
Rubens Ventura 

Código Identificador:52E0A21C 
 

SETOR DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 
AVISO DE RESULTADO – PREGÃO PRESENCIAL Nº. 

009/2012 
 
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAMBARI D’OESTE/MT  
  
A Prefeitura Municipal de Lambari D’Oeste/MT comunica que a 
licitação na modalidade de PREGÃO PRESENCIAL Nº. 009/2012, 
cujo objeto é a Contratação de serviços de 01 (um) médico 
compreendendo, clinica geral e médico da família a serem prestados 
no PSF 2 na unidade de Saúde do Município de Lambari D’Oeste – 
MT, (para atender os pacientes da zona rural), teve seu resultado 
como DESERTO. Lambari D’Oeste/MT em 06 de Julho de 2012. 
  

RUBENS VENTURA 
Pregoeiro 

Publicado por: 
Rubens Ventura 

Código Identificador:C5EEF313 
 

SETOR DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 
AVISO DE LICITAÇÃO - PREGÃO PRESENCIAL Nº 011/2012 
 
O Pregoeiro da Prefeitura de Lambari D’Oeste/MT, comunica a todos 
que às 08:00 h, do dia 25/07/2012, realizará a licitação na modalidade 
Pregão Presencial nº. 011/2012, e receberá os envelopes de habilitação 
e de Proposta de Preço visando a “Contratação de serviços de 01 
(um) médico compreendendo, clinica geral e médico da família a 
serem prestados no PSF 2 na unidade de Saúde do Município de 
Lambari D’Oeste – MT, (para atender os pacientes da zona 
rural)”. O Edital completo e seus anexos poderão ser adquiridos na 
Prefeitura através de REQUERIMENTO, Maiores informações pelo 
telefone 3 228 – 1178 ou pele email: ventura_rubens@hotmail.com, 
no horário comercial das 07:00 as 11:00 e das 13:00 as 17:00 horas. 
  
Lambari D’Oeste/MT em 12 de Julho de 2012. 
  
RUBENS VENTURA 
Pregoeiro 

Publicado por: 
Rubens Ventura 

Código Identificador:0034E609 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE LUCAS DO RIO VERDE  

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

AVISO DE RESULTADO PREGÃO PRESENCIAL Nº 113/2012 
 
Objeto do Pregão: Contratação de empresa para fornecimento de 
piso tátil para uso no novo Paço Municipal de Lucas do Rio Verde 
MT. 
Data: 04/07/2012 
Empresas Vencedoras: Lote 0001 à empresa:TOTAL 
ACESSIBILIDADE SERVIÇOS E COMERCIO DE PRODUTOS 
DE ACESSIBILIDADE LTDA – ME, com o valor total de R$ 
39.421,70 (trinta e nove mil, quatrocentos e vinte e um real e setenta 
centavos). 
Lucas do Rio Verde MT, 12 de Julho de 2012. 
  
JÉSSICA REGINA WOHLEMBERG  
Pregoeira 

Publicado por: 
Jéssica Regina Wohlemberg 

Código Identificador:5AAF1591 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

AVISO DE RESULTADO DO PREGÃO PRESENCIAL Nº 
122/2012 

 
A Pregoeira e Equipe de Apoio da Prefeitura Municipal de Lucas do 
Rio Verde, torna público a quem possa interessar que no Processo 
Licitatório “Pregão Presencial Nº 122/2012”, cujo objeto trata do 
Registro de preços para fornecimento de combustíveis (Óleo Diesel 
S50) para suprir as necessidades da frota do transporte escolar do 
Município de Lucas do Rio Verde - MT, com data de abertura dia 11 
de julho de 2012, que não tivemos nenhuma empresa participando 
neste certame, restando portanto “ DESERTA”. 
Lucas do Rio Verde MT, 11 de julho de 2012. 
  
JÉSSICA REGINA WOHLEMBERG 
Pregoeira 

Publicado por: 
Jéssica Regina Wohlemberg 

Código Identificador:3F41FFD0 
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PREFEITURA MUNICIPAL 
EXTRATOS DE ADITIVOS E INSTRUMENTOS 

CONGÊNERES - JULHO/2012 
 
TIPO DE ALTERAÇÃO Nº:  1º Termo de Aditivo de Contrato Nº 
299/2011 
CONTRATADO: COMERCIO DE PEÇAS VERDE LUCAS 
LTDA  
DATA: 12/07/2012 
MOTIVO ADITIVO:  PRORROGAÇÃO DE PRAZO 
VIGENCIA: 13/09/2012 
  
JOSÉ LUIZ PAETZOLD 
Presidente da CPL 
  
ADÉRCIO NOGUEIRA NEPONOCENO 
CRC/MT – 0071130-9 
  
JOCI PICCINI  
Prefeito Municipal em Exercício 

Publicado por: 
Lucia de Fatima Mareco 

Código Identificador:31D483EA 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

EXTRATOS DE ADITIVOS E INSTRUMENTOS 
CONGÊNERES - JULHO/2012 

 
TIPO DE ALTERAÇÃO Nº:  1º Termo de Aditivo de Contrato Nº 
300/2011 
CONTRATADO: JOSELITO FRIGERI  
DATA: 12/07/2012 
MOTIVO ADITIVO:  PRORROGAÇÃO DE PRAZO 
VIGENCIA: 13/09/2012 
José Luiz Paetzold 
Presidente da CPL 
Adércio Nogueira Neponoceno 
CRC/MT – 0071130-9 
  
JOCI PICCINI  
Prefeito Municipal em Exercício 

Publicado por: 
Lucia de Fatima Mareco 

Código Identificador:74D0384D 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

EXTRATOS DE ADITIVOS E INSTRUMENTOS 
CONGÊNERES - JULHO/2012 

 
TIPO DE ALTERAÇÃO Nº:  1º Termo de Aditivo de Contrato Nº 
301/2011 
CONTRATADO: CARIMAQ PEÇAS PARA TRATORES LTDA  
DATA: 12/07/2012 
MOTIVO ADITIVO:  PRORROGAÇÃO DE PRAZO 
VIGENCIA: 13/09/2012 
José Luiz Paetzold 
Presidente da CPL 
Adércio Nogueira Neponoceno 
CRC/MT – 0071130-9 
  
JOCI PICCINI  
Prefeito Municipal em Exercício 

Publicado por: 
Lucia de Fatima Mareco 

Código Identificador:2B9E260D 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
EXTRATOS DE ADITIVOS E INSTRUMENTOS 

CONGÊNERES - JULHO/2012 
 
TIPO DE ALTERAÇÃO Nº:  1º Termo de Aditivo de Contrato Nº 
302/2011 
CONTRATADO: MARCA COMERCIO DE PEÇAS LTDA EPP  
DATA: 12/07/2012 

MOTIVO ADITIVO:  PRORROGAÇÃO DE PRAZO 
VIGENCIA: 13/09/2012 
José Luiz Paetzold 
Presidente da CPL 
Adércio Nogueira Neponoceno 
CRC/MT – 0071130-9 
  
JOCI PICCINI  
Prefeito Municipal em Exercício 

Publicado por: 
Lucia de Fatima Mareco 

Código Identificador:D7CBD72C 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
EXTRATOS DE ADITIVOS E INSTRUMENTOS 

CONGÊNERES - JULHO/2012 
 
TIPO DE ALTERAÇÃO Nº:  1º Termo de Aditivo de Contrato Nº 
304/2011 
CONTRATADO: BOM CLIMA REFRIGERAÇÃO LTDA  
DATA: 12/07/2012 
MOTIVO ADITIVO:  PRORROGAÇÃO DE PRAZO 
VIGENCIA: 13/09/2012 
José Luiz Paetzold 
Presidente da CPL 
Adércio Nogueira Neponoceno 
CRC/MT – 0071130-9 
  
JOCI PICCINI  
Prefeito Municipal em Exercício 

Publicado por: 
Lucia de Fatima Mareco 

Código Identificador:188CD7DF 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
EXTRATOS DE ADITIVOS E INSTRUMENTOS 

CONGÊNERES - JULHO/2012 
 
TIPO DE ALTERAÇÃO Nº:  1º Termo de Aditivo de Contrato Nº 
305/2011 
CONTRATADO: SM SILVA NOVAS EPP  
DATA: 12/07/2012 
MOTIVO ADITIVO:  PRORROGAÇÃO DE PRAZO 
VIGENCIA: 13/09/2012 
José Luiz Paetzold 
Presidente da CPL 
Adércio Nogueira Neponoceno 
CRC/MT – 0071130-9 
  
JOCI PICCINI  
Prefeito Municipal em Exercício 

Publicado por: 
Lucia de Fatima Mareco 

Código Identificador:7B28B54A 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
EXTRATOS DE ADITIVOS E INSTRUMENTOS 

CONGÊNERES - JULHO/2012 
 
TIPO DE ALTERAÇÃO Nº:  1º Termo de Aditivo de Contrato Nº 
242/2012 
CONTRATADO:  WCH COMERCIO DE TINTAS LTDA 
DATA: 11/07/2012 
MOTIVO ADITIVO:  ADITIVO DE VALOR (7,54%) 
VALOR ADITIVADO:  2586.98(DOIS MIL QUINHENTOS E 
OITENTA E SEIS REAIS E NOVENTA E OITO CENTAVOS) 
Nº NE/ANO: 08459/2012 
José Luiz Paetzold 
Presidente da CPL 
Adércio Nogueira Neponoceno 
CRC/MT – 0071130-9 
  
JOCI PICCINI  
Prefeito Municipal em Exercício 
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Publicado por: 
Lucia de Fatima Mareco 

Código Identificador:0924040C 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

EXTRATOS DE ADITIVOS E INSTRUMENTOS 
CONGÊNERES - JULHO/2012 

 
TIPO DE ALTERAÇÃO Nº:  1º Termo de Aditivo de Contrato Nº 
265/2012 
CONTRATADO:  PEDRISA PAVIMENTAÇÕES LTDA 
DATA: 12/07/2012 
MOTIVO ADITIVO:  PRORROGAÇAO DE PRAZO 
VIGENCIA: 19/08/2012 
José Luiz Paetzold 
Presidente da CPL 
Adércio Nogueira Neponoceno 
CRC/MT – 0071130-9 
  
JOCI PICCINI  
Prefeito Municipal em Exercício 

Publicado por: 
Lucia de Fatima Mareco 

Código Identificador:77EBFDCC 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
1º RETIFICAÇÃO DO PREGÃO PRESENCIAL Nº 117/2012 

 
O MUNICÍPIO DE LUCAS DO RIO VERDE-MT, através de sua 
Pregoeira e Equipe de Apoio, torna público as seguintes retificações 
referente ao procedimento administrativo licitatório, modalidade 
Pregão Presencial nº 117/2012 que tratada Aquisição de material para 
uso na construção de piscina semiolímpica e piscina infantil na Escola 
Municipal Vinícius de Moraes do Município de Lucas do Rio Verde – 
MT. 
No item Anexo I (Termo de Referencia) e Anexo III ( Proposta de 
Preços); 
ONDE SE LÊ: “LOTE 08 ITEM 18 Rejunte flexível, cor azul piscina, 
para juntas até 3mm; material de 1º linha comprovado por certificado 
emitido pelos fabricantes; selo de qualidade ISO 9001 – saco com 5 
quilos. QUANTIDADE 140 SACOS e LOTE 10 ITEM 21 Pedra 
decorativa "São Tomé"  
PASSA SE A LER: LOTE 08 ITEM 18 Rejunte flexível, cor azul 
piscina, para juntas até 3mm; material de 1º linha comprovado por 
certificado emitido pelos fabricantes; selo de qualidade ISO 9001 – 
saco com 5 quilos. QUANTIDADE 50 SACOS e LOTE 10 ITEM 21 
Pedra decorativa "São Tomé" ( Bitolada medida 37 x 37 cm) 
Em razão das alterações mencionadas resta reaberto o prazo do 
presente certame, da seguinte forma: 
DATA: 26/07/2012. 
ENTREGA DOS ENVELOPES: Até as 13:00 horas, do dia 
26/07/2012. 
EDITAL COMPLETO : Afixado no endereço acima e na Internet, 
site ww.lucasdorioverde.mt.gov.br. 
ABERTURA DO ENVELOPE Nº 01: Às 13:30 horas, do dia 26 de 
Julho de 2012, no endereço acima. 
FUNDAMENTO LEGAL : Regida pela Lei nº 10.520, de 17 de julho 
de 2002 e subsidiariamente pela Lei 8.666 de 21/06/93 ( com 
alterações da Lei 8883/94 e da Lei nº 9.648/98). 
Lucas do Rio Verde MT, 12 de Julho de 2012. 
  
JÉSSICA REGINA WOHLEMBERG  
Pregoeira 

Publicado por: 
Jéssica Regina Wohlemberg 

Código Identificador:C9E83E0A 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARCELÂNDIA  

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

AVISO DE RESULTADO PREGÃO PRESENCIAL N.º 018/2012 
SRP N.º 013/2012 

O Município de Marcelândia, através de sua Pregoeira Oficial, torna 
Público aos interessados, o resultado do Julgamento do Pregão 
Presencial nº. 018/2012 SRP n.° 013/2012, cujo objeto trata-se do 
Registro de Preços para futura e eventual Contratação de 
empresa para prestação de serviço de agenciamento para 
fornecimento de aproximadamente 54 bilhetes de passagens 
aéreas nacionais de acordo com a necessidade das secretarias 
municipais, cuja abertura se deu no dia 11 de Julho de 2012, às 
09h00min (Horário de Brasília), onde sagrou-se vencedora a seguinte 
empresa: Copa Tour Viagens e Turismo Ltda com 1.5% de desconto 
sobre emissão de bilhete de passagens aéreas. 
  
Marcelândia MT, 11 de Julho de 2012. 
 
HAYANA CAROLINA ARCARI 
Pregoeira Oficial 

Publicado por: 
Hayana Carolina Arcari 

Código Identificador:C9816367 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

AVISO DE RESULTADO PREGÃO PRESENCIAL N.º 019/2012 
SRP N.º 014/2012 

 
O Município de Marcelândia, através de sua Pregoeira Oficial, torna 
Público aos interessados, o resultado do Julgamento do Pregão 
Presencial nº. 019/2012 SRP n.° 014/2012, cujo objeto trata-se do 
Registro de Preços para futura e eventual Contratação de 
empresa para fornecimento de medicamentos e materiais 
hospitalares, cuja abertura se deu no dia 12 de Julho de 2012, às 
09h00min (Horário de Brasília), onde sagraram-se vencedoras as 
seguintes empresas: Dental Centro Oeste Ltda com valor total de R$ 
132.973,60 (Cento e trinta e dois mil novecentos e setenta e três reais 
e sessenta centavos), Dental Rezende Ltda EPP com valor total de R$ 
10.547,00 (Dez mil quinhentos e quarenta e sete mil), RJ Hospitalar 
Ltda com valor total de R$ 125.313,00 (Cento e vinte e cinco mil 
trezentos e treze reais) e Stock Comercial Hospitalar Ltda com valor 
total de R$ 240.010,85 (Duzentos e quarenta mil e dez reais e oitenta 
e cinco centavos). 
  
Marcelândia MT, 12 de Julho de 2012. 
 
HAYANA CAROLINA ARCARI 
Pregoeira Oficial 

Publicado por: 
Hayana Carolina Arcari 

Código Identificador:03C795D5 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE MATUPÁ  

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

EXTRATO ADITIVO CONTRATO  
 
4º TERMO ADITIVO DO CONTRATO Nº. 130/2011 
CONTRATANTE O MUNICIPIO DE MATUPÁ/MT 
CONTRATADA: CONSTRUTORA DELUKS LTDA-ME  
OBJETO: Reforma do Bloco “A” da Escola Municipal Mundo 
Encantado da Criança. 
VALOR ADITIVADO: R$ 4.660,74. Assinatura: 09/07/2012. 
Dotação: 07.002.12.361.0017.1040.449051 “120” 
Ficam ratificadas e mantidas em plena vigência as demais clausulas e 
condições do Contrato. 

Publicado por: 
Carlos Abraao Gaia 

Código Identificador:26A9663B 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
EXTRATOP DISTRATO DE CONTRATO  

 
EXTRATO DO TERMO DE DISTRATO DO CONTRATO Nº. 
037/2012 
DISTRATANTE: O MUNICIPIO DE MATUPÁ/MT. 
DISTRATADA: LUCIO JOSE CORREA-ME  



Mato Grosso , 13 de Julho de 2012   •   Jornal Oficial Eletrônico dos Municípios do Estado de Mato Grosso   •    ANO VII | Nº 1511 
 

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt                                                   www.amm.org.br                                                          63 
 

OBJETO: Prestação de Serviços Técnicos Especializados em 
Assessoria, Consultoria e Planejamento, em atendimento à Secretaria 
Municipal de Planejamento, do Município de Matupá. 
VALOR: R$ 37.800,00  
FONTE CÓDIGO GERAL: 03.001.04.122.0002.2002.339039 “029” 
R$ 37.800,00 

Publicado por: 
Carlos Abraao Gaia 

Código Identificador:07C360D3 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRASSOL D´OESTE  

 
SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO PLANEJAMENTO E 

COORDENAÇÃO GERAL 
TERMO ADITIVO  

 
SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO 
TEMPORÁRIO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE 
PESSOAL POR PRAZO DETERMINADO Nº 061/2012 
  
PRIMEIRO TERMO ADITIVO QUE ENTRE SI CELEBRAM O 
MUNICÍPIO DE MIRASSOL D’OESTE ANA MARIA DOS 
SANTOS BARBOSA KHIPPAIZ,  com permissivo constitucional 
(artigo 37, inciso X) e a teor do disposto na LC n. 008/1998, LC nº 
087/2009 e Lei autorizativa nº 1040/2011 de 18 de novembro/2011. 
  
Pelo presente instrumento, o Município de Mirassol D’Oeste - MT, 
representado pelo Prefeito Municipal, Sr. APARECIDO DONIZETI 
DA SILVA , portador do RG 020.176 SSP/MT e CPF 078.907.371-
49, a seguir denominado CONTRATANTE  e a Sra. ANA MARIA 
DOS SANTOS BARBOSA KHIPPAIZ, brasileira, casada, residente 
e domiciliada nesta Cidade de Mirassol D’Oeste-MT, portadora do 
RG 1077226-0 SEJSP/MT e CPF 469.090.601-72, resolvem celebrar 
o segundo Termo Aditivo ao Contrato de Prestação de Serviços de 
Pessoal Por Prazo Determinado nº 061/2012, do cargo de Professora 
da Área de Pedagogia, considerando que a servidora Vera Lucia de 
Carvalho Silva continuará afastada, de Licença Maternidade, 
conforme portaria 267/2012, mediante as cláusulas e condições 
seguintes: 
  
CLÁUSULA PRIMEIRA : Do Objeto 
  
O presente termo aditivo tem por objeto prorrogar o prazo de que trata 
a cláusula Sexta do Contrato temporário de Prestação de Serviços de 
Pessoal Por Prazo Determinado, firmado em 04 de abril de 2012. 
  
CLÁUSULA SEGUNDA: Da Prorrogação 
  
Fica prorrogado até 21/12/2012 o prazo de que trata a cláusula sexta 
do contrato nº 061/2012 
  
CLÁUSULA TERCEIRA: Da Ratificação  
  
Continuam em pleno vigor, as demais cláusulas e condições do 
Contrato de Prestação de Serviços de Pessoal Por Prazo Determinado 
que não conflitarem com o presente instrumento. 
  
E por estarem ambas as partes de pleno acordo, assinam o presente, 
em 03 (Três) vias de igual teor e forma, na presença de duas (02) 
testemunhas. 
  
Mirassol D’Oeste, 09 de julho de 2012. 
  
APARECIDO DONIZETI DA SILVA 
Prefeito Municipal  
  
ROSANA DE CÁSSIA BOTELHO DE CARVALHO 
Secretária de Educação e Cultura 
  
ANA MARIA DOS SANTOS BARBOSA KHIPPAIZ 
RG 1077226-0 SEJSP/MT 
CPF 469.090.601-72 
Contratada 

Testemunhas: 
  
Alcilena C. Queiroz Botelho 
RG: 375911 SSP/MT 
CPF 303.820.681-49 
  
RODRIGO DONIZETE TERRADAS 
RG: 1982516-1 SSP/MT 
CPF: 024.713.901-70 

Publicado por: 
Alcilena Castilho Queiroz Botelho 
Código Identificador:934ABE81 

 
SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO PLANEJAMENTO E 

COORDENAÇÃO GERAL 
EXTRATO DE CONTRATO  

 
PREFEITURA DE MIRASSOL D’OESTE-MT  
CONTRATO TEMPORÁRIO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE 
PESSOAL POR PRAZO DETERMINADO Nº 075/2012, firmado 
entre o Município e a Sra. ANDERCLEIA MARQUES LANDIM. 
OBJETO: Prestação de serviços inerentes às funções do cargo de 
PROFESSORA DA AREA DE PEDAGOGIA, com lotação na 
Secretaria de Educação e Cultura, em substituição a professora efetiva 
ELIZETE PEREIRA COUTO  que se encontra afastada para 
tratamento de saúde. Carga Horária 40 horas. Prazo: 09/07/2012 a 
30/07/2012. Valor global: R$ 1.394,52. Data da Assinatura: 
06/07/2012. 

Publicado por: 
Alcilena Castilho Queiroz Botelho 

Código Identificador:DC843CBD 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOBRES  
 

CÂMARA MUNICIPAL 
EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 

Nº 011/2012 
 
CONTRATANTE: CÂMARA MUNICIPAL DE NOBRES. 
  
CONTRATADA: FAWA CONSTRUTORA LTDA. 
  
OBJETO: Contrato de Prestação de Serviços de Engenharia, na 
Ampliação do Plenário da Câmara Municipal de Nobres-MT. 
  
VALOR GLOBAL: R$ 57.144,00 
  
FUNDAMENTO LEGAL:  Lei Federal nº. 8.666/93, e demais 
alterações. 
  
DATA DA ASSINATURA : 28 de Junho de 2012. 
  
MANOEL FERMINO PINHO  
Presidente da Câmara Municipal de Nobres  
Contratante 
  
WAGNER DIAS DA SILVA 
Fawa Construtora Ltda. 
Contratada 

Publicado por: 
Elizabeth Gomes Machado 

Código Identificador:0CCDC41B 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
CONCURSO PÚBLICO 001/2011 EDITAL COMPLEMENTAR 

Nº 07 
 
A Comissão Examinadora do Concurso Público nº 001/2012 do 
Município de Nobres, Estado de Mato Grosso, no uso de suas 
atribuições, torna público: 
  
I – Divulgar parecer dos recursos sobre as Provas Objetivas realizadas 
no dia 24 de junho de 2012, da banca examinadora sobre recursos de 
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candidatos quanto a divulgação do Gabarito Preliminar, referente ao 
Concurso Público. 
  
Cargo: AGENTE ADMINISTRATIVO  

OBJETO DIRETO DO RECURSO: Questão 02, 05, 06, 12, 15 e 39 
RECORRENTE INSCRIÇÃO  QUESTÃO 

Antonio Flávio de Oliveira 2444 06, 39 

Kelly Oliveira França dos Santos 1442 02, 12, 15 

Luciano Neris de Santana 2270 05, 12, 39 

Pamela Borges Quinteiro 2311 05, 12 

  
Decisão do Recurso: QUESTÃO Nº 02: DEFERIDO 
A observação apresentada é pertinente, ficando, porém, a questão com a resposta incorreta, pois o 
conectivo “ora” não se encontra na sétima linha. Desta forma, o presente recurso é deferido, ficando a 
questão considerada anulada. 
  
Decisão do Recurso: QUESTÃO Nº 05: INDEFERIDO 
A observação apresentada não é pertinente, pois, segundo o autor Marcelo Rosenthal em seu livro 
"gramática para concursos", página 410, o vocábulo todo quando for pronome indefinido será variável. 
Quando for advérbio será invariável. 
No caso da questão em epígrafe, o vocábulo todo tem o mesmo valor de super, tendo, portanto, valor 
adverbial de intensidade. A alegação do recurso não se sustenta. 
  
Decisão do Recurso: QUESTÃO Nº 06: INDEFERIDO 
A observação apresentada não é pertinente, pois, não há subsídios para a anulação da questão, partindo 
do princípio de que o erro quanto à voz passiva está na alternativa a. Não se pode passar o objeto direto 
da voz ativa para sujeito da passiva. 
  
Diante a fundamentação acima, fica o recurso INDEFERIDO,  permanecendo assim a letra “A”  como a 
alternativa correta. 
  
Decisão do Recurso: QUESTÃO Nº 12: DEFERIDO 
Houve erro na transcrição do gabarito, sendo a única alternativa a ser corretamente assinalada a 
alternativa correspondente à letra “A”. Sendo assim, o gabarito será 
retificado. 
  
Decisão do Recurso: QUESTÃO Nº 15: INDEFERIDO 
A observação apresentada não é pertinente, devido falta de informações e argumentações no recurso 
apresentado. Desta forma, o presente recurso é indeferido. 
  
Decisão do Recurso: QUESTÃO Nº 39: DEFERIDO 
A observação apresentada é pertinente, ficando, porem, a questão com 2 respostas. Desta forma, o 
presente recurso é deferido, ficando a questão considerada anulada. 

  
Cargo: ARQUITETO  

OBJETO DIRETO DO RECURSO: Questão 09, 13 e 32 
RECORRENTE INSCRIÇÃO  QUESTÃO 

Talitha Isabelli Heopers 1953 09, 13 e 32 

  
Decisão do Recurso: QUESTÃO 09: DEFERIDO 
A observação apresentada é pertinente, ficando, porém, a questão com mais de uma alternativa incorreta 
devido a erro de formatação. Desta forma, o presente recurso é deferido, ficando a questão considerada 
anulada. 
  
Decisão do Recurso: QUESTÃO Nº 13: DEFERIDO 
A observação apresentada é pertinente, ficando, porém, a questão com as alternativas incorretas. Desta 
forma, o presente recurso é deferido, ficando a questão considerada anulada. 
  
Decisão do Recurso: QUESTÃO Nº 32: INDEFERIDO 
A observação apresentada não é pertinente, pois o Item I diz: “I - Parte da Topografia que estuda os 
métodos e procedimentos que serão utilizados na representação do terreno”, e o Item III diz: “III - 
Parte da Topografia que estuda os métodos e procedimentos que levam a representação do relevo”, 
portanto, os itens não são iguais, conforme diz o recurso interposto. Desta forma o presente recurso é 
indeferido. 
  

  
Cargo: AUDITOR DE CONTROLE INTERNO  

OBJETO DIRETO DO RECURSO: Questão 03, 05, 25, 08 (vesp.), 39 (vesp.), 40 
RECORRENTE INSCRIÇÃO  QUESTÃO 

Rafael Barcelo de Souza Falleiros 4195 
03, 05, 25, 
08 (vesp.), 

39 (vesp.), 40 

  
Decisão do Recurso: QUESTÃO Nº 03: INDEFERIDO 
A observação apresentada não é pertinente, pois, o verbo gostar no sentido de provar, experimentar, é 
verbo transitivo direto. 
Ex: gostei a cerveja, mas não aprovei./ Gostamos a sensação de paz e aprovamos. 
  
Decisão do Recurso: QUESTÃO Nº 05: INDEFERIDO 
A observação apresentada não é pertinente, pois, o verbo fazer indicando tempo decorrido, transcorrido, 
não apresenta pluralização, é impessoal. Segundo a gramática da língua portuguesa, se o termo coletivo 
possuir um adjunto adnominal, o verbo poderá concordar com o coletivo como também poderá 
concordar com o adjunto adnominal. 
  
Decisão do Recurso: QUESTÃO Nº 25: INDEFERIDO 
A observação apresentada não é pertinente, pois o acento não interfere na interpretação da alternativa. 
Desta forma o presente recurso é indeferido. 
  
Decisão do Recurso: QUESTÃO Nº 08 (vespertino): DEFERIDO 
A observação apresentada é pertinente, ficando, porém, a questão anulada, para não caracterizar 
privilégios a qualquer candidato. Desta forma, o presente recurso é deferido, ficando a questão 
considerada anulada. 
  
Decisão do Recurso: QUESTÃO Nº 39 (vespertino): INDEFERIDO 
A observação apresentada não é pertinente, pois “ em funcionamento” como traz na alternativa 
proporciona o mesmo entendimento de “já constituída” conforme traz a Lei 4.320/64. Desta forma o 
presente recurso é indeferido. 
  
Decisão do Recurso: QUESTÃO Nº 40: DEFERIDO 
Houve erro na transcrição do gabarito, sendo a única alternativa a ser corretamente assinalada é 
alternativa correspondente à letra “A”. Sendo assim, o gabarito será retificado.  

Cargo: AUDITOR FISCAL DE TRIBUTOS  
OBJETO DIRETO DO RECURSO: Questão 20, 31, 34, 35, 36, 37, 38, 11(vesp.), 15(vesp.), 17 

(vesp.), 18 (vesp.), 20 (vesp.) 

RECORRENTE INSCRIÇÃO  QUESTÃO 

Fábio Gonçalves Ortega 2084 

20, 31, 34, 35, 36, 37, 38, 
11(vesp.), 
15(vesp.),17(vesp.), 
18(vesp.), 20(vesp.) 

  
Decisão do Recurso: QUESTÃO Nº 20: INDFERIDO 
O enunciado mencionava que um grupo de meninos resolve comprar uma bola. Dois deles (do grupo) 
desistiram. Pergunta-se: O numero meninos do grupo era (passado) - portanto antes da desistência, senão 
a perguntaria seria: O numero de meninos do grupo passou a ser de (futuro). 
  
Decisão do Recurso: QUESTÃO Nº 31, 34, 35, 36, 37, 38: INDEFERIDO 
O requerente solicita anulação das questões 31, 34, 35, 36, 37 e 38 argumentando tratar de conteúdo não 
solicitado no edital para a prova da referida matéria. Alega também que as questões foram repetidas na 
parte da tarde para o cargo de contador e que isso fere a isonomia. Entretanto, as questões solicitadas 
estão de acordo com o conteúdo programático. Dentre os assuntos relacionados no conteúdo, consta no 
edital o tema: Auditoria no Setor Governamental. 
O assunto é extremamente abrangente e os princípios para a definição de procedimentos e práticas de 
auditoria governamental, nas suas diversas áreas de atuação, modalidades e enfoques técnicos, são 
oriundos de todo regramento legal que normatiza a Administração Pública nas três esferas de governo, 
desde a Carta Magna do país até as portarias e instruções normativas que regulamentam as ações dos 
governos federal, estadual e municipal. 
Isso inclui a Constituição Federal e as suas emendas, Lei de Responsabilidade Fiscal, que estabelece 
normas de finanças públicas voltadas para a responsabilidade na gestão fiscal, a Lei 4.320/64, que estatui 
Normas Gerais de Direito Financeiro para elaboração e controle de orçamentos, a Lei 8.666/93 que 
estabelece normas gerais sobre licitações e contratos administrativos, os códigos tributários, nacional, 
estaduais e municipais, etc. Todos pertinentes à auditoria governamental e fundamental para o trabalho 
do auditor. 
A solicitação de questões pertinente ao assunto se justifica devido a complexidade e magnitude dos 
objetivos da administração publica e a necessidade do auditor possuir conhecimentos técnicos das 
diversas áreas relacionadas com as atividades auditadas, principalmente porque os meios pecuniários que 
o organismo público dispõe para viabilizar a prestação dos serviços públicos de sua responsabilidade, são 
os meios financeiros necessários para cobrir o orçamento de despesas do Estado. Assim, a atividade 
financeira consiste em toda a ação que o Estado desenvolve para obter, gerir e aplicar os meios 
necessários para satisfazer as necessidades da coletividade e realizar seus fins. 
Dessa forma o setor governamental da área fazendária tem o indeclinável papel de fazer com que a 
administração pública funcione melhor, gaste menos e seja mais eficiente e, para que tais objetivos sejam 
alcançados é necessário, além do controle e da auditoria dos gastos públicos, a implementação de um 
efetivo sistema de administração tributária e controle fiscal que permita também identificar se os órgãos 
da administração estão atuando de forma eficiente e eficaz, na realização das receitas e execução das 
despesas publicas. 
Adicionalmente, a auditoria da gestão pública é necessária para avaliar a adequação dos programas e a 
existência de controle efetivo sobre as receitas e despesas. 
Portanto, considerando que o conteúdo programático inclui a Auditoria do Setor Governamental, as 
questões estão sim dentro do rol de assuntos previstos o edital do concurso, da mesma forma que as 
demais questões, não citadas, referem-se a auditoria do setor publico. 
Quanto a repetição das questões, esse fato não interfere na competitividade dos candidatos porque são 
cargos diferentes, e a comissão do concurso agiu no sentido de anular as questões no período da tarde, 
eliminando assim a possibilidade de comprometimento da isonomia entre os candidatos. 
  
Decisão do Recurso: QUESTÃO Nº 11 (vespertino): DEFERIDO 
A observação apresentada é pertinente, ficando, porém, a questão anulada, para não caracterizar 
privilégios a qualquer candidato. Desta forma, o presente recurso é deferido, ficando a questão 
considerada anulada. 
  
Decisão do Recurso: QUESTÃO Nº 15 (vespertino): DEFERIDO 
A observação apresentada é pertinente, ficando, porém, a questão anulada, para não caracterizar 
privilégios a qualquer candidato. Desta forma, o presente recurso é deferido, ficando a questão 
considerada anulada. 
  
Decisão do Recurso: QUESTÃO Nº 17 (vespertino): DEFERIDO 
A observação apresentada é pertinente, ficando, porém, a questão anulada, para não caracterizar 
privilégios a qualquer candidato. Desta forma, o presente recurso é deferido, ficando a questão 
considerada anulada. 
  
Decisão do Recurso: QUESTÃO Nº 18 (vespertino): DEFERIDO 
A observação apresentada é pertinente, ficando, porém, a questão anulada, para não caracterizar 
privilégios a qualquer candidato. Desta forma, o presente recurso é deferido, ficando a questão 
considerada anulada. 
  
Decisão do Recurso: QUESTÃO Nº 20 (vespertino): DEFERIDO 
A observação apresentada é pertinente, ficando, porém, a questão anulada, para não caracterizar 
privilégios a qualquer candidato. Desta forma, o presente recurso é deferido, ficando a questão 
considerada anulada.  

  
Cargo: CONTADOR  

OBJETO DIRETO DO RECURSO: Questão 20, 34, 38, 40, 01(vesp.), 02(vesp.), 04)vesp.), 
05(vesp.), 09(vesp.), 30(vesp.) 

RECORRENTE INSCRIÇÃO  QUESTÃO 

Marcelo Gonçalves Ortega 3397 

20, 34, 38, 40, 
01(vesp.),02(vesp.), 
04)vesp.),05(vesp.), 09(vesp.), 
30(vesp.) 

Nilton Dias Lima 1686 34 

  
  
Decisão do Recurso: QUESTÃO Nº 20: INDEFERIDO 
O enunciado mencionava que um grupo de meninos resolve comprar uma bola. Dois deles (do grupo) 
desistiram. Pergunta-se: O numero meninos do grupo era (passado) - portanto antes da desistência, senão 
a perguntaria seria: O numero de meninos do grupo passou a ser de (futuro). 
  
Decisão do Recurso: QUESTÃO Nº 30: DEFERIDO 
A observação apresentada é pertinente, ficando, porém, a questão com o enunciado incorreto. Desta 
forma, o presente recurso é deferido, ficando a questão considerada anulada. 
  
Decisão do Recurso: QUESTÃO Nº 34: DEFERIDO 
A observação apresentada é pertinente, ficando, porem, a questão com respostas incorretas. Desta forma, 
o presente recurso é deferido, ficando a questão considerada anulada. 
  
Decisão do Recurso: QUESTÃO Nº 38: INDEFERIDO 
A observação apresentada não é pertinente, pois as provas são de cargos diferenciados e foram aplicadas 
no primeiro horário, período matutino, não caracterizando privilégio a nenhum candidato. 
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Decisão do Recurso: QUESTÃO Nº 40: DEFERIDO 
Houve erro na transcrição do gabarito, sendo a única alternativa a ser corretamente assinalada é 
alternativa correspondente à letra “A”. Sendo assim, o gabarito será retificado. 
  
Decisão do Recurso: QUESTÃO Nº 01 (vespertino): DEFERIDO 
A observação apresentada é pertinente, ficando, porém, a questão anulada, para não caracterizar 
privilégios a qualquer candidato. Desta forma, o presente recurso é deferido, ficando a questão 
considerada anulada. 
  
Decisão do Recurso: QUESTÃO Nº 02 (vespertino): DEFERIDO 
A observação apresentada é pertinente, ficando, porém, a questão anulada, para não caracterizar 
privilégios a qualquer candidato. Desta forma, o presente recurso é deferido, ficando a questão 
considerada anulada. 
  
Decisão do Recurso: QUESTÃO Nº 04 (vespertino): DEFERIDO 
A observação apresentada é pertinente, ficando, porém, a questão anulada, para não caracterizar 
privilégios a qualquer candidato. Desta forma, o presente recurso é deferido, ficando a questão 
considerada anulada. 
  
Decisão do Recurso: QUESTÃO Nº 05 (vespertino): DEFERIDO 
A observação apresentada é pertinente, ficando, porém, a questão anulada, para não caracterizar 
privilégios a qualquer candidato. Desta forma, o presente recurso é deferido, ficando a questão 
considerada anulada. 
  
Decisão do Recurso: QUESTÃO Nº 09 (vespertino): DEFERIDO 
A observação apresentada é pertinente, ficando, porém, a questão anulada, para não caracterizar 
privilégios a qualquer candidato. Desta forma, o presente recurso é deferido, ficando a questão 
considerada anulada. 

  
Cargo: ENGENHEIRO AGRÔNOMO  

OBJETO DIRETO DO RECURSO: Questão 03, 09, 10, 35, 36, 37 
RECORRENTE INSCRIÇÃO  QUESTÃO 

Marcela Karoline Cardoso Vilarinho 1290 03, 09, 10, 35, 36, 37 

  
Decisão do Recurso: QUESTÃO Nº 03: INDEFERIDO 
A observação apresentada não é pertinente, pois, o verbo gostar no sentido de provar, experimentar, é 
verbo transitivo direto. 
Ex: gostei a cerveja, mas não aprovei./ Gostamos a sensação de paz e aprovamos. 
  
Decisão do Recurso: QUESTÃO Nº 09: DEFERIDO 
A observação apresentada é pertinente, ficando, porém, a questão com mais de uma alternativa incorreta 
devido a erro de formatação. Desta forma, o presente recurso é deferido, ficando a questão considerada 
anulada. 
  
Decisão do Recurso: QUESTÃO Nº 10: INDEFERIDO 
A observação apresentada não é pertinente, pois, a parassíntese ocorre quando um vocábulo é formado 
por prefixo e sufixo a um só tempo. Para se definir uma derivação parassintética, é preciso analisar, se o 
vocábulo perder o significado com a supressão do prefixo ou do sufixo, ocorrerá a parassíntese. Se 
porventura for suprimido ou o prefixo ou o sufixo e o vocábulo continuar a ter sentido, então será uma 
derivação ou prefixal ou sufixal, mas não parassintética. 
  
Decisão do Recurso: QUESTÃO Nº 35: DEFERIDO 
Houve erro na transcrição do gabarito, sendo a única alternativa a ser corretamente assinalada é a 
alternativa correspondente à letra “C”. Sendo assim, o gabarito será retificado. 
  
Decisão do Recurso: QUESTÃO Nº 36: INDEFERIDO 
A Capacidade de troca de cátions (CTC) é calculada pela soma dos cátions de reação básica trocáveis 
(Ca2+, Mg2+, K+ e Na+) e dos cátions ácidos (H+ e Al3+). Para o cálculo da CTC ao pH natural do 
solo, denominada CTC efetiva, é somado o cátion Al3+ aos cátions de reação básica. Portanto 
CTCefetiva= Ca2+ + Mg2+ + K+ + Na+ + Al3+ e CTCpH 7,0 = Ca2+ + Mg2+ + K+ + Na+ + (H+ + 
Al3+). Assim sendo, CTCefetiva= 1,7 + 0,9 + 0,18 + 0,08 + 4,3 = 7,16; e CTCpH 7,0 =1,7 + 0,9 + 0,18 
+ 0,08 + (18,1 + 4,3) = 25,26. 
A Saturação por Bases (V%) é dada pela fórmula: V%=  (S x 100) / CTCpH 7,0 , portanto, V% = ((1,7 + 
0,9 + 0,18 + 0,08 ) x 100) / 25,26 = 11,3; 
A saturação por alumínio (m%) é calculada por: m%=  (Al x 100) / CTCefetiva , portanto, m%= (4,3 x 
100) / 7,16 = 60,05. 
Diante a fundamentação acima, fica o recurso INDEFERIDO , pois a justificativa utilizada não é 
verdadeira. 
  
Decisão do Recurso: QUESTÃO Nº 37: INDEFERIDO 
A observação apresentada não é pertinente, pois a questão 36 conforme o parecer anteriormente 
apresentado pela mesma candidata, a questão não está incorreta, portando a justificativa do candidato, 
não é aplicável a essa questão, ficando o recurso INDEFERIDO.  

  
Cargo: JORNALISTA  

OBJETO DIRETO DO RECURSO: Questão 06, 09, 22, 31, 37, 40 
RECORRENTE INSCRIÇÃO  QUESTÃO 

Aline Wendpop Nunes de Siqueira 2186 40 

Hemélia Maia Ribeiro 1331 31 

Juliana Paula Zefiro 2907 06, 09, 22, 37, 40 

  
Decisão do Recurso: QUESTÃO Nº 06: INDEFERIDO 
A observação apresentada não é pertinente, pois, os pensamentos e ações do homem interferem no bem 
comum, já que ele vive em sociedade e as sua ações refletem de maneira direta. 
  
Decisão do Recurso: QUESTÃO Nº 09: DEFERIDO 
A observação apresentada é pertinente, ficando, porém, a questão com mais de uma alternativa incorreta 
devido a erro de formatação. Desta forma, o presente recurso é deferido, ficando a questão considerada 
anulada. 
  
Decisão do Recurso: QUESTÃO Nº 22: INDEFERIDO 
A observação apresentada não é pertinente, pois a questão tinha como intuito testar o conhecimento e a 
percepção do candidato. Desta forma, o presente recurso é indeferido. 
  
Decisão do Recurso: QUESTÃO Nº 31: INDEFERIDO 
Recurso Indeferido por não atender os requisitos do item 12 do edital 001/2012 do concurso público da 
prefeitura do município de nobres. 
  
Decisão do Recurso: QUESTÃO Nº 37: INDEFERIDO 
A observação apresentada não é pertinente, pois o número da questão não está de acordo com o 
enunciando apresentado. Porém em resposta ao enunciado apresentado no recurso que se refere a questão 
38, a resposta correta é a D. A recomendação é do advogado Renato Opice Blum, coordenador do curso 
de Direito Digital da GVLaw, presidente do Conselho Superior de TI da Fecomércio e especialista em 
Direito Eletrônico, que participou do 1º Seminário de Redes Sociais Comunique-se, realizado em São 
Paulo. 

A resposta indicada pela candidata no recurso não esta errada, porém não consta entre as alternativas 
apresentadas como resposta. A resposta D "não divulgar para não correr riscos"  esta correta e isso 
torna errada a demais alternativas. 
  
Decisão do Recurso: QUESTÃO Nº 40: DEFERIDO 
Houve erro na transcrição do gabarito, sendo a única alternativa a ser corretamente assinalada é 
alternativa correspondente à letra “C”. Sendo assim, o gabarito será retificado. 
  

  
Cargo: MÉDICO  

OBJETO DIRETO DO RECURSO: Questão 26, 32, 38 
RECORRENTE INSCRIÇÃO  QUESTÃO 

Wagner Ataídes da Silva 2634 26, 32, 38 

  
Decisão do Recurso: QUESTÃO Nº 26: INDEFERIDO 
Resposta: Alternativa A . Os critérios de Ranson têm como base onze achados laboratoriais e clínicos 
revistos durante ADMISSÃO e DEPOIS DE 48 HORAS. Os valores são diferentes para pancreatite 
alcoólica e biliar. Segundo a questão, o paciente admitido apresenta diagnóstico de pancreatite aguda de 
origem alcoólica e todos os achados citados são referentes à ADMISSÃO do paciente. Segundo os 
critérios para pancreatite aguda de origem alcoólica, encontramos neste paciente: 
  

CRITÉRIOS DE RANSON NA ADMISSÃO 
  

Idade > 55 anos (paciente da questão: 53 anos) 
Leucometria > 16000 (paciente da questão: 14500) 

TGO/AST > 250 (não citado na questão. ALT não é critério) 
Glicose > 200 (paciente da questão: 195) 
LDH > 350 (paciente da questão: 450) 

  
A questão não cita dados do paciente após as 48h da admissão. Portando, somente os critérios acima 
deverão ser avaliados. 
  
Decisão do Recurso: QUESTÃO Nº 32: INDEFERIDO 
Resposta: Alternativa D. A questão pergunta sobre indicações de CARDIOVERSÃO ELÉTRICA de 
URGÊNCIA NA FIBRILAÇÃO ATRIAL AGUDA. Quando se avalia um paciente com fibrilação atrial 
ou qualquer arritmia, deve-se ater para instabilidade hemodinâmica (que pode ser representada por 
rebaixamento do nível de consciência, síncope, hipotensão arterial sintomática, edema agudo de pulmão, 
fase aguda do IAM), por ser indicação absoluta de cardioversão imediata. Segundo as Diretrizes 
Brasileiras de Fibrilação Atrial, Arq. Bras. Cardiol.vol.81suppl.6São PauloNov.2003, a cardioversão 
elétrica é considerado o método de escolha na reversão de FA nas seguintes situações específicas: 
instabilidade hemodinâmica (citada apenas na alternativa letra D), disfunção ventricular grave e FA de 
longa duração. Isto porque, além de ser mais eficiente que a cardioversão química, nessas situações a 
administração de fármacos para a reversão a ritmo sinusal é acompanhada de maiores riscos de 
complicações. 
Segundo artigo Tratamento da Fibrilação Atrial na Sala de emergência, por Dalmo Antonio Ribeiro 
Moreira, Ricardo Garbe Habib, publicado na Revista Ciências em Saúde, disponível em 
http://189.52.162.3:8080/rcsfmit/ojs-2.3.3-3/index.php/rcsfmit_zero/article/view/23, a conduta com o 
paciente na sala de emergência depende da forma de apresentação clínica, da sintomatologia, da duração 
da arritmia e do risco de tromboembolismo sistêmico. Em pacientes com instabilidade hemodinâmica 
(citado na alternativa D) a cardioversão elétrica é mandatória para restabelecer o ritmo sinusal normal e 
estabilizar as condições clínicas. No paciente com fibrilação atrial sem repercussão hemodinâmica, 
apenas com sintomas leves a moderados, a conduta vai desde o controle da frequência ventricular, até a 
cardioversão química ou elétrica eletivas. A conduta a ser tomada deverá ser individualizada para 
oferecer a melhor opção terapêutica ao paciente. 
Segundo as Diretrizes Brasileiras de Fibrilação Atrial, disponível em 
http://publicacoes.cardiol.br/consenso/2009/diretriz_fa_92supl01.pdf, a necessidade de CV pode ser 
imediata, quando a arritmia é o principal fator responsável por IC aguda, hipotensão (citado na 
alternativa D) ou piora da angina do peito em paciente com doença arterial coronária. 
A única alternativa que cita instabilidade hemodinâmica é a D, sendo portanto a indicação correta de 
cardioversão elétrica de urgência na fibrilação atrial aguda. As demais alternativas podem ser tratadas de 
modo eletivo ou com farmacológicos. 
  
Decisão do Recurso: QUESTÃO Nº 38: INDEFERIDO 
Segundo o artigo da USP de Medicina, Ribeirão Preto, 29: 193-198, abr./set. 1996, Simpósio: 
HIPERTENSÃO ARTERIAL, Capítulo II, com título DIAGNÓSTICO DA HIPERTENSÃO 
ARTERIAL, dos autores Décio Mion Jr., Angela Pierin, Sara Krasilcic, Luis Celso Matavelli, José Luiz 
Santello, disponível em http://www.fmrp.usp.br/licahi/diagnostico_da_hipertensao_arterial.pdf: - “O 
diagnóstico em hipertensão arterial é baseado na anamnese, exame físico e exames complementares que 
auxiliam na realização do diagnóstico da doença propriamente dita, sua etiologia, grau de 
comprometimento de órgãos-alvo e na identificação dos fatores de risco cardiovascular associados” 
(letra A correta). 
- “Na prática clínica, o diagnóstico da hipertensão arterial é realizado através da medida indireta da 
pressão arterial, empregando esfigmomanômetro e técnica auscultatória com estetoscópio” (letra B 
correta). 
- “A medida da pressão é procedimento simples, porém sujeito a vários fatores de erro. Assim, para 
medida precisa da pressão arterial e, conseqüentemente, diagnóstico correto da hipertensão, é muito 
importante adotar os cuidados e critérios, relacionados ao observador, paciente, ambiente, equipamento e 
técnica” (letra C correta). 
- “O paciente deve ser instruído previamente sobre tal procedimento, explicando as suas etapas e 
objetivos. É importante indagar se o paciente está com a bexiga vazia, se evitou atividade física, 
alimentação, fumo, ingestão de bebida alcoólica ou café, pelo menos 30 minutos antes da medida, e se 
ingeriu drogas que interferem com os mecanismos de regulação da pressão” (letra D incorreta, uma vez 
que o tempo mínimo é de 30 minutos, e não 15 minutos como a alternativa sugere. Até 30 minutos, essas 
variáveis citadas podem influenciar na medida da pressão arterial.) 
Segundo a V Diretrizes Brasileiras de Hipertensão Arterial, disponível em 
publicacoes.cardiol.br/consenso/2011/diretriz_mapa_mrpa.pdf, no preparo do paciente para aferir a 
pressão arterial, deve-se explicar o procedimento ao paciente, repouso de pelo menos 5 minutos em 
ambiente calmo, evitar bexiga cheia, não ingerir bebidas alcoólicas, café ou alimentos e não fumar 30 
minutos antes, manter pernas descruzadas, pés apoiados no chão, dorso recostado na cadeira e relaxado, 
remover roupas do braço no qual será colocado o manguito, posicionar o braço na altura do coração 
(nível do ponto médio do esterno ou 4° espaço intercostal), apoiado, com a palma da mão voltada para 
cima e o cotovelo ligeiramente fletido e solicitar para que não fale durante a medida. 
  

  
Cargo: MOTORISTA DE AMBULÂNCIA  

OBJETO DIRETO DO RECURSO: Questão 19 
RECORRENTE INSCRIÇÃO  QUESTÃO 

David Lucas Cipriano 168 19 

Pedro Nunes Rocha Sobrinho 4472 19 

  
Decisão do Recurso: QUESTÃO Nº 19: DEFERIDO 
A observação apresentada é pertinente, ficando, porém, a questão com respostas incorretas. Desta forma, 
o presente recurso é deferido, ficando a questão considerada anulada. 
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Cargo: MOTORISTA DE VEÍCULO LEVE  
OBJETO DIRETO DO RECURSO: Questão 19 

RECORRENTE INSCRIÇÃO  QUESTÃO 

Antonio Vetro Soares 1695 19 

  
Decisão do Recurso: QUESTÃO Nº 19: DEFERIDO 
A observação apresentada é pertinente, ficando, porém, a questão com respostas incorretas. Desta forma, 
o presente recurso é deferido, ficando a questão considerada anulada. 

  
Cargo: NUTRICIONISTA  

OBJETO DIRETO DO RECURSO: Questão 39 
RECORRENTE INSCRIÇÃO  QUESTÃO 

Luciana Luz e Silva 3066 39 

  
Decisão do Recurso: QUESTÃO Nº 39: DEFERIDO 
A observação apresentada é pertinente, ficando, porém, a questão com as alternativas incorretas. Desta 
forma, o presente recurso é deferido, ficando a questão considerada anulada. 
  

  
Cargo: PROCURADOR MUNICIPAL  
OBJETO DIRETO DO RECURSO: Questão 02, 03, 05, 06, 07, 08, 09, 21, 26, 27, 31, 32, 33, 34, 35, 

39 

RECORRENTE INSCRIÇÃO  QUESTÃO 

Angela Caroline Weirich 1723 
02, 03, 06, 09, 21, 32, 34, 

35 

Ceffas Soares da Silva 2437 02, 07, 08, 09, 32, 33 

Chrissy Leão Giacometti 3750 03, 05 

Marcelo da Luz e Silva 4108 26, 31, 39 

Rafaela Emilia Bortolini 4852 09, 27, 31, 

Tania Leticia Wouters Anez 4485 31 

Thienez Pedroso Lemes Pinto 4792 08 

  
Decisão do Recurso: QUESTÃO Nº 02: INDEFERIDO 
A observação apresentada não é pertinente, a palavra “distância” quando aparecer indeterminada, não 
será craseada. 
Ex: eles ficaram a distância; mais exatamente, à distância de cem metros. Porém, quando houver 
determinante, ocorrerá a crase. 
Decisão do Recurso: QUESTÃO Nº 02: INDEFERIDO 
A observação não é pertinente, pois, não há crase antes de nossa senhora e nomes de santos por não 
possuírem artigo. Por não haver artigo definido feminino, não 
poderá ocorrer a crase partindo do princípio de que crase é a contração do artigo feminino com a 
preposição. 
  
Decisão do Recurso: QUESTÃO Nº 03: INDEFERIDO 
A observação apresentada não é pertinente, pois, o verbo gostar no sentido de provar, experimentar, é 
verbo transitivo direto. 
Ex: gostei a cerveja, mas não aprovei./ Gostamos a sensação de paz e aprovamos. 
  
Decisão do Recurso: QUESTÃO Nº 05: INDEFERIDO 
A observação apresentada não é pertinente, pois, segundo a gramática para concursos de Marcelo 
Rosenthal, página 389, na expressão “mais de um”, apesar de a idéia ser pluralizada, o verbo ficará na 
terceira pessoa do singular. 
  
Decisão do Recurso: QUESTÃO Nº 06: INDEFERIDO 
A observação apresentada não é pertinente, pois, os pensamentos e ações do homem interferem no bem 
comum, já que ele vive em sociedade e as sua ações refletem de maneira direta. 
  
Decisão do Recurso: QUESTÃO Nº 07: INDEFERIDO 
A observação apresentada não é pertinente, pois, trata-se de um aposto denominativo ou especificativo, 
que se difere dos demais por não ser marcado por vírgula, dois pontos. 
"a praia de copacabana" é considerado aposto denominativo por se tratar do nome da cidade, existe uma 
especificação. 
  
Decisão do Recurso: QUESTÃO Nº 08: DEFERIDO 
A observação apresentada é pertinente, ficando, porém, a questão com duas alternativas corretas. Desta 
forma, o presente recurso é deferido, ficando a questão considerada anulada. 
  
Decisão do Recurso: QUESTÃO Nº 09: DEFERIDO 
A observação apresentada é pertinente, ficando, porém, a questão com mais de uma alternativa incorreta 
devido a erro de formatação. Desta forma, o presente recurso é deferido, ficando a questão considerada 
anulada. 
  
Decisão do Recurso: QUESTÃO Nº 21: INDEFERIDO 
O contexto da questão citada é de indicar a alternativa incorreta. De acordo com a Lei Municipal 
nº992/2006 do Estatuto dos Servidores Públicos de Nobres, o prazo para a conclusão do inquérito não 
excederá 30 dias, e não 90 dias como foi colocado na alternativa “B”da questão nº 21, ou seja, a 
alternativa “B”realmente é a incorreta. Ainda de acordo com a referida Lei, a alternativa “A” é 
fielmente reproduzida do artigo 175 da Lei municipal, portanto ela não pode ser considerada incorreta. 
Decisão do Recurso: QUESTÃO Nº 26: INDEFERIDO 
A classificação em primeira segunda e terceira geração se deu em ordem cronológica, todos os direitos 
fundamentais possuem grande importância social. 
Modernamente, a doutrina apresenta-nos a classificação de direitos fundamentais de primeira, segunda 
e terceira gerações, baseando-se na ordem histórica cronológica em que passaram a ser 
constitucionalmente reconhecimentos. 
Como destaca Celso de Mello, “enquanto os direitos de primeira geração (direitos civis e políticos) - que 
compreendem as liberdades clássicas, negativas ou formais - realçam o princípio da liberdade e os 
direitos de segunda geração (direitos econômicos, sociais e culturais) - que se identificam com as 
liberdades positivas, reais ou concretas - acentuam o princípio da igualdade, os direitos de terceira 
geração, que materializam poderes de titularidade coletiva atribuídos genericamente a todas as formações 
sociais, consagram o princípio da solidariedade e constituem um momento importante no processo de 
desenvolvimento, expansão e reconhecimento dos direitos humanos, caracterizados enquanto valores 
fundamentais indisponíveis, pela nota de uma essencial inexauribilidade". 
Assim, os direitos fundamentais de primeira geração são os direitos e garantias individuais e políticos 
clássicos (liberdades públicas), surgidos institucionalmente a partir da Magna Carta. 
Referindo-se aos hoje chamados direitos fundamentais de segunda geração, que são os direitos sociais, 
econômicos e culturais, surgidos no início do século, Themístocles Brandão Cavalcanti analisou que "o 
começo do nosso século viu a inclusão de uma nova categoria de direitos nas declarações e, ainda mais 
recentemente, nos princípios garantidores da liberdade das nações e das normas de convivência 
internacional. Entre os direitos chamados sociais, incluem-se aqueles relacionados com o trabalho, o 
seguro social, a subsistência, o amparo à doença, à velhice, etc.". 
Por fim, modernamente, protege-se, constitucionalmente, como direitos de terceira geração os chamados 
direitos de solidariedade ou fraternidade, que englobam o direito a um meio ambiente equilibrado, uma 

saudável qualidade de vida, ao progresso, a paz, a autodeterminação dos povos e a outros direitos 
difusos, que são, no dizer de José Marcelo Vigliar, os interesses de grupos menos determinados de 
pessoas, sendo que entre elas não há vínculo jurídico ou fático muito preciso. 
Como conclui Manoel Gonçalves Ferreira Filho, "a primeira geração seria a dos direitos de liberdade, a 
segunda, dos direitos de igualdade, a terceira, assim, complementaria o lema da Revolução Francesa: 
Liberdade, igualdade, fraternidade". 
  
Decisão do Recurso: QUESTÃO Nº 27: INDEFERIDO 
A correta interpretação desse dispositivo torna inaceitável a utilização do discrímen sexo, sempre que o 
mesmo seja efeito com o propósito de desnivelar materialmente o homem e a mulher; aceitando-o, 
porém, quando a finalidade pretendida for atenuar os desníveis. Conseqüentemente, além de tratamentos 
diferenciados entre homens e mulheres previstos pela própria constituição (arts. 7º, XVIII e XIX; 40, § 
1º, 143, §§ 1º e 2º; 201, § 7º), poderá a legislação infraconstitucional pretender atenuar os desníveis de 
tratamento em razão do sexo. 
Tem-se entendido, porém, que essa igualdade de caráter processual – a permitir que as partes, no âmbito 
do processo, litiguem em regime de paridade de armas – não elimina todas as suas desigualdades, em 
especial, as que dizem respeito às suas condições sociais e econômicas. 
É por isso que também se exige do juiz a busca pela denominada igualdade substancial de tais sujeitos 
[17], consistente em assegurar-lhes iguais oportunidades de acesso ao Poder Judiciário, a teor do 
disposto no inciso n. XXXV do art. 5º da CR, sempre que algum fato ou circunstância de ordem externa 
ao processo venha a colocar qualquer deles em situações de superioridade ou inferioridade em face do 
outro; como ocorre, por exemplo, na hipótese de fixação da competência jurisdicional para as demandas 
de separação de cônjuges e a sua conversão em divórcio, bem como para a anulação de casamento (CPC, 
inciso n. I do art. 100), quando a mulher, em situação de pobreza e sem nenhuma qualificação 
profissional para o mercado de trabalho, é abandonada pelo marido depois de anos e anos de casamento 
em que ela fora subjugada à condição de sua simples empregada doméstica e escrava sexual, como sói 
acontecer em vários rincões desse imenso país continental. 
No caso do CPC 100 I, há presunção iuris tantum de que a parte débil é a mulher, presunção essa que 
pode ceder diante de prova em contrário, o que deverá ser feito pelo marido réu, por intermédio da 
oposição de exceção de incompetência, declinando o foro do seu (do réu) domicílio como o competente, 
em razão da inexistência da hipossuficiência da mulher. 
A corrente majoritária, em sede doutrinária e jurisprudencial, entende que a norma legal em comento é 
dotada de constitucionalidade. [...] Todavia, não é o posicionamento que merece aplausos. É que, 
concretamente, efetivando o princípio isonômico proclamado constitucionalmente, não se pode subsistir 
o privilégio de foro da mulher para as ações de separação judicial e divórcio, decorrente do art. 100, I, do 
Código de Processo Civil. Considerando que homem e mulher são iguais em direitos e deveres, afronta a 
ordem constitucional estabelecer que as ações dissolutórias do matrimônio sejam ajuizadas na residência 
da mulher, escapando à regra geral processual (art. 94, CPC de que as ações devem ser propostas no foro 
do domicílio do réu. Pensar o contrário significa afirmar que a mulher ainda estaria mais fragilizada em 
relação ao marido, o que se nos apresenta descabido no estágio evolutivo atual da sociedade. [28] 
A doutrina e sua jurisprudência predomina o entendimento que a Regra permanece valida sendo que o 
cônjuge varão que não concordar deve provar via judicial que a sua esposa possui melhores condições 
que ele ou que possui mais de uma residência, sendo que o referido artigo que fixa a competência do foro 
da mulher foi recepcionado pela CF, sendo que para desconstituí-lo o marido/ companheiro devera 
provar que a mulher possui mais condições que ele. 
O direito de prerrogativa do foro da mulher não fere o principio da isonomia na medida em que tratam 
em condições iguais os desiguais, sendo cabível a concessão do foro privilegiado para a mulher. 
  
Decisão do Recurso: QUESTÃO Nº 31: INDEFERIDO 
Em uma ação judicial as alegações podem ser as mais variadas, não devendo ser somente a questão do 
valor. 
Legalmente somente são entendidos como cabíveis recursos em face dos valores fixados mas, o 
particular pode (sim) questionar todos os itens se o juiz vai aceitar ou não seus questionamentos não 
entrou na questão. 
  
Decisão do Recurso: QUESTÃO Nº 32: DEFERIDO 
A observação apresentada é pertinente, ficando, porem, a questão com duas respostas iguais. Desta 
forma, o presente recurso é deferido, ficando a questão considerada anulada. 
  
Decisão do Recurso: QUESTÃO Nº 33: INDEFERIDO 
A observação apresentada não é pertinente, pois as questões não são idênticas como afirma o recurso, 
ficando, porém a questão com as resposta corretas. Desta forma o presente recurso é indeferido. 
  
Decisão do Recurso: QUESTÃO Nº 34: INDEFERIDO 
É COMPETENTE O MUNICÍPIO PARA FIXAR O HORÁRIO DE FUNCIONAMENTO DE 
ESTABELECIMENTO COMERCIAL. 
Trata-se de matéria sumulada pelo STF sendo que não existe nenhuma ressalva acerca dos feriados que 
normalmente hoje se tornam pontos facultativos. 
  
Decisão do Recurso: QUESTÃO Nº 35: INDEFERIDO 
Constitucionalidade- Lei Municipal - Alíquotas Progressivas - IPTU - Função Social - Propriedade 
Urbana. 
É inconstitucional a lei municipal que tenha estabelecido, antes da Emenda Constitucional 29/2000, 
alíquotas progressivas para o IPTU, salvo se destinada a assegurar o cumprimento da função social da 
propriedade urbana. não 'e inconstitucional a aplicação da alíquota progressiva, vejamos as decisões 
abaixo: 
Não fere o princípio da igualdade, antes o realiza com absoluta adequação, o imposto progressivo. 
Realmente, aquele que tem maior capacidade contributiva deve pagar imposto maior, pois só assim 
estará sendo igualmente tributado. A igualdade consiste, no caso, na proporcionalidade da incidência à 
capacidade contributiva, em função da utilidade marginal da riqueza.” 
Neste julgado, o STF ensina que o proprietário de imóvel com área maior, tem também maior capacidade 
contributiva. Da mesma forma agasalha o princípio da isonomia tributária que admite diferenciações de 
tratamento entre contribuintes em situação desigual. 
Temos portanto que o principio ao contrario do que afirma a alternativa A traz igualdade entre os 
contribuintes na medida em que avalia cada um segundo suas condições. 
  
Decisão do Recurso: QUESTÃO Nº 39: INDEFERIDO 
O Banco do Brasil não possui nenhuma isenção de tributos municipais. STF Súmula nº 79: O Banco do 
Brasil não tem isenção de tributos locais. 

  
Cargo: PROFESSOR (PEDAGOGIA) 

OBJETO DIRETO DO RECURSO: Questão 03, 06, 07, 18, 30, 34, 40 
RECORRENTE INSCRIÇÃO  QUESTÃO 

Marluce Loureiro Possani 1956 18, 40 

Michelle Alexandra Krug 1496 40 

Wilson Alexandre de Carvalho 2099 03 ,06, 07, 30, 34, 40 

  
Decisão do Recurso: QUESTÃO Nº 03: INDEFERIDO 
A observação apresentada não é pertinente, pois, os pronomes oblíquos lo, la, los, las - segundo a 
gramática da língua portuguesa, serão sempre objetos diretos. Quem, convence, convence alguém (ela) 
de alguma coisa - de que a vida poderia ser melhor. 
O candidato analisou equivocadamente o período. 
  
Decisão do Recurso: QUESTÃO Nº 06: INDEFERIDO 
A observação apresentada não é pertinente, pois, por não se tratar de questão geográfica e nem histórica, 
a questão é falsa. 
  
Decisão do Recurso: QUESTÃO Nº 07: INDEFERIDO 
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A observação apresentada não é pertinente, pois, trata-se de um aposto denominativo ou especificativo, 
que se difere dos demais por não ser marcado por vírgula, dois pontos. 
"a praia de copacabana" é considerado aposto denominativo por se tratar do nome da cidade, existe uma 
especificação. 
  
Decisão do Recurso: QUESTÃO Nº 18: INDEFERIDO 
A observação apresentada não é pertinente, pois não houve alteração do significado da alternativa, 
ficando, porém a questão com a resposta correta. 
  
Decisão do Recurso: QUESTÃO Nº 30: INDEFERIDO 
A observação apresentada não é pertinente, pois, interpretar textos de dificuldade progressiva para 
avançar em sua autonomia leitora não é a mesma coisa que desenvolver atividades de decodificação para 
aprender a grafia correta das palavras. Pois o ultimo item se refere a exercícios de gramaticais, regras e 
práticas e estudo da língua no geral e não só a interpretação do texto. 
  
Decisão do Recurso: QUESTÃO Nº 34: INDEFERIDO 
A observação apresentada não é pertinente, pois, analisando a questão, em especial o capítulo IV do 
ECA, essa questão , não está correta. Esse assunto foi questão em outros concursos e todos tem a mesma 
resposta como falsa, ou incorreta. Se acontece no Recife, é um recurso usado à parte, pois não é de total 
responsabilidade da escola garantir o direito da criança e do adolescente promover o lazer e o esporte. As 
famílias também tem essa responsabilidade tal como toda a sociedade governamental e instituições 
responsáveis e tutores da criança. 
  
Decisão do Recurso: QUESTÃO Nº 40: INDEFERIDO 
O art. 15 da LDB dispõe que “os sistemas de ensino assegurarão às unidades escolares públicas de 
Educação Básica que os integram progressivos graus de autonomia pedagógica e administrativa e de 
gestão financeira, observadas as normas gerais de direito financeiro público”. Ao lado, portanto, da 
possibilidade de a escola construir o seu projeto político pedagógico e decidir sobre a sua direção, 
estabelece o legislador que as escolas devem poder contar com recursos financeiros e utilizá-los a seu 
critério. 
O Projeto Político Pedagógico é um projeto financeiro para melhorias estruturais físicos da escola 
administrativo. 

  
Cargo: PSICÓLOGO 

OBJETO DIRETO DO RECURSO: Questão 03, 06, 30 
RECORRENTE INSCRIÇÃO  QUESTÃO 

Daniela Bugs Klafke 3717 03, 06,30 

  
Decisão do Recurso: QUESTÃO Nº 03: INDEFERIDO 
A observação apresentada não é pertinente, pois, o verbo gostar no sentido de provar, experimentar, é 
verbo transitivo direto. 
Ex: gostei a cerveja, mas não aprovei./ Gostamos a sensação de paz e aprovamos. 
  
Decisão do Recurso: QUESTÃO Nº 06: INDEFERIDO 
A observação apresentada não é pertinente, pois, os pensamentos e ações do homem interferem no bem 
comum, já que ele vive em sociedade e as sua ações refletem de maneira direta. 
  
Decisão do Recurso: QUESTÃO Nº 30: DEFERIDO 
Houve erro na transcrição do gabarito, sendo a única alternativa a ser corretamente assinalada é 
alternativa correspondente à letra “B”. Sendo assim, o gabarito será retificado. 

  
Cargo: TÉCNICO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL – 
BOM JARDIM  

OBJETO DIRETO DO RECURSO: Questão 13, 17 
RECORRENTE INSCRIÇÃO  QUESTÃO 

Danilo Dormevil F. da Silva 1304 13, 17 

  
Decisão do Recurso: QUESTÃO Nº 13: DEFERIDO 
A observação apresentada é pertinente, ficando, porém, a questão com o enunciado e a alternativa 
incorreta. Desta forma, o presente recurso é deferido, ficando a questão considerada anulada. 
  
Decisão do Recurso: QUESTÃO Nº 17: DEFERIDO 
Houve erro na transcrição do gabarito, sendo a única alternativa a ser corretamente assinalada a 
alternativa correspondente à letra “A”. Sendo assim, o gabarito será retificado. 

  
Cargo: TÉCNICO AGRÍCOLA  

OBJETO DIRETO DO RECURSO: Questão 08, 12, 17, 31 
RECORRENTE INSCRIÇÃO  QUESTÃO 

Matheus de Carvalho Silva 4398 08, 12, 17, 31 

  
Decisão do Recurso: QUESTÃO Nº 08: INDEFERIDO 
A observação apresentada não é pertinente, pois, a questão diz respeito à colocação pronominal. A 
ausência do conectivo aditivo “e”  não prejudica o entendimento da questão, já que não se pede o sujeito 
ou a concordância nominal. Se fosse uma questão de período composto por coordenação, o recurso seria 
deferido, entretanto não é isso que está em evidência. 
  
Decisão do Recurso: QUESTÃO Nº 12: DEFERIDO 
Houve erro na transcrição do gabarito, sendo a única alternativa a ser corretamente assinalada a 
alternativa correspondente à letra “A”. Sendo assim, o gabarito será retificado. 
  
Decisão do Recurso: QUESTÃO Nº 17: INDEFERIDO 
A observação apresentada não é pertinente, pois o acento na vogal “e” não implica no resultado da 
questão. 
  
Decisão do Recurso: QUESTÃO Nº 31: DEFERIDO 
A observação apresentada é pertinente, ficando, porém, a questão com a alternativa incorreta. Desta 
forma, o presente recurso é deferido, ficando a questão considerada anulada. 

  
Cargo: TÉCNICO EM HIGIENE DENTAL  

OBJETO DIRETO DO RECURSO: Questão 12 
RECORRENTE INSCRIÇÃO  QUESTÃO 

Benina Aux. De Almeida Carpenedo 2047 12 

Cacilene Alves de Souza 06 12 

  
Decisão do Recurso: QUESTÃO Nº 12: DEFERIDO 
Houve erro na transcrição do gabarito, sendo a única alternativa a ser corretamente assinalada a 
alternativa correspondente à letra “A”. Sendo assim, o gabarito será retificado. 

  

Cargo: TÉCNICO EM DESENVOLVIMENTO INFANTIL  
OBJETO DIRETO DO RECURSO: Questão 03, 05, 06, 13, 17, 19, 37 

RECORRENTE INSCRIÇÃO  QUESTÃO 

Ana Karina Lopes da Silva 19 13 

Antonia Luiza da Costa Leite 1782 03, 06, 13 

Delália Marques Macedo 513 05, 06, 17, 37 

Juliana Rondon 2443 13,17, 19 

Julia Cenildes de Almeida Oliveira 2460 17 

  
Decisão do Recurso: QUESTÃO Nº 03: INDEFERIDO 
A observação apresentada não é pertinente, pois, as novas regras já podem ser cobradas em concursos 
públicos. Vale lembrar que o candidato que se propõe a participar de uma seleção para cargo público, 
deve estar atento às novas regras que regem os concursos públicos, dentre elas a reforma ortográfica. 
Não há leis que impeçam a sua utilização. Isso só fortalece o ponto de vista de que a candidata tem 
dúvidas quanto às regras de acentuação, principalmente àquelas concernentes à acentuação das 
paroxítonas terminadas em ditongo crescente, que é o caso do gabarito da referida questão. 
  
Decisão do Recurso: QUESTÃO Nº 05: INDEFERIDO 
A observação apresentada não é pertinente, pois, segundo o autor Marcelo Rosenthal em seu livro 
"gramática para concursos", página 410, o vocábulo todo quando for pronome indefinido será variável. 
Quando for advérbio será invariável. 
No caso da questão em epígrafe, o vocábulo todo tem o mesmo valor de super, tendo, portanto, valor 
adverbial de intensidade. A alegação do recurso não se sustenta. 
  
Decisão do Recurso: QUESTÃO Nº 06: INDEFERIDO 
A observação apresentada não é pertinente, pois, não há subsídios para a anulação da questão, partindo 
do princípio de que o erro quanto à voz passiva está na alternativa a. Não se pode passar o objeto direto 
da voz ativa para sujeito da passiva. 
  
Diante a fundamentação acima, fica o recurso INDEFERIDO,  permanecendo assim a letra “A”  como a 
alternativa correta. 
  
Decisão do Recurso: QUESTÃO Nº 13: DEFERIDO 
A observação apresentada é pertinente, ficando, porém, a questão com o enunciado e a alternativa 
incorreta. Desta forma, o presente recurso é deferido, ficando a questão considerada anulada. 
  
Decisão do Recurso: QUESTÃO Nº 17: DEFERIDO 
Houve erro na transcrição do gabarito, sendo a única alternativa a ser corretamente assinalada a 
alternativa correspondente à letra “A”. Sendo assim, o gabarito será retificado. 
  
Decisão do Recurso: QUESTÃO Nº 19: INDEFERIDO 
A taxa de 38% e' uma taxa aparente, pois nela esta inclusa a inflação de 20%. 
Portanto para obtermos a taxa real de juros, precisamos tirar a inflação da taxa aparente, que resulta da 
aplicação sucessiva de uma taxa de juro real e da variação inflacionaria. 
A forma correta de fazer a operação matemática seria através de índices ( 1 + i ) --> 
( 1 + 0,38 ) ÷ ( 1 + 0,20 ) = 1.15 0u ( 1 + 0,15) --> 15 % 
A observação apresentada não é pertinente, ficando a questão com enunciado e alternativas corretas. 
  
Decisão do Recurso: QUESTÃO Nº 37: INDEFERIDO 
A observação apresentada não é pertinente, pois a Lei Municipal n.º 992/2006, Seção III – Do Concurso 
Público, Art. 13 relata “O concurso público terá validade de até 02 (dois) anos, podendo ser prorrogado 
uma única vez, por igual período”. 

  
Cargo: TÉCNICO EM SECRETARIADO  

OBJETO DIRETO DO RECURSO: Questão 10 
RECORRENTE INSCRIÇÃO  QUESTÃO 

Laíza Cristina de Almeida Figueiredo 694 10 

  
Decisão do Recurso: QUESTÃO Nº 10: INDEFERIDO 
A observação apresentada não é pertinente, pois, caxaréu= baleia/ a arará= cupim/ o bufo= a coruja/ a 
águia macho/ fêmea. 
Todos os animais colocados nas alternativas têm um correspondente masculino/feminino, menos a 
alternativa “d”. Consultar gramática para concurso, Marcelo Rosenthal, página 70. 
  

  
Cargo: VIGIA  

OBJETO DIRETO DO RECURSO: Questão 16, 19 
RECORRENTE INSCRIÇÃO  QUESTÃO 

Marcos Felício Bueno 1062 16, 19 

  
Decisão do Recurso: QUESTÃO Nº 16: INDEFERIDO 
Observe que a questão informa que ele passara a ganhar R$40.890,00 após o reajuste de 41%. 
Pelos cálculos do propositor do recurso o valor do salário antes do reajuste seria de R$24.125,10. 
Dessa forma se acrescentarmos 41% sobre o salário anterior --> 41% sobre R$24.125,10 = R$9.891,29 
(ganho de aumento). Se adicionarmos ao salário R$24.125,10 + R$9.891,29 = R$34.016,29 e não 
R$40.890,00 
  
Cálculo Correto: R$40.890,00 dividido por 1,41 = R$29.000,00. Se aplicarmos 41% sobre o salário 
anterior de R$29.000,00 = R$11.890,00 . Se adicionarmos ao salário R$20.000,00 + R$11.890,00 = 
R$40.890,00. 
Conclui-se, portanto, que a resposta está adequada à pergunta. 
  
Decisão do Recurso: QUESTÃO Nº 19: INDEFERIDO 
Observe que 6% equivale aos habitantes analfabetos e portanto 94% equivaleria aos alfabetizados 
(sabem ler e escrever) que totalizam 5.170 pessoas. Se 94% equivalem a 5.170 pessoas então 100% que 
equivale a população total da cidade seria: 
  
94 / 100 Total (X) = 5.170 
  
X = (5.170 x 100) / 94 = 5.500 habitantes  
Confirmando: 94 % de 5.500 = 5.170 (alfabetizados) + 6 % de 5.500 = 330 (analfabetizados) --> 
Total habitantes 5.170 + 330 = 5.500  
Conclui-se, portanto, que a resposta está adequada à pergunta. 

  
II - Divulgação dos Gabaritos das Provas Realizadas no dia 
26/06/2012. 
  
NÍVEL FUNDAMENTAL 
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GABARITO DE RESPOSTAS – AJUDANTE DE SERVIÇOS 
GERAIS; AUXILIAR ADMINISTRATIVO; COVEIRO; 
MERENDEIRA E VIGIA 

  
QUESTÃO RESPOSTA 

01 D 

02 C 

03 D 

04 B 

05 D 

06 C 

07 A 

08 D 

09 B 

10 D 

11 D 

12 C 

13 D 

14 B 

15 D 

16 C 

17 D 

18 D 

19 D 

20 B 

QUESTÃO RESPOSTA 

21 B 

22 A 

23 D 

24 ANULADA  

25 D 

26 C 

27 C 

28 B 

29 D 

30 B 

31 B 

32 C 

33 B 

34 D 

35 B 

36 C 

37 C 

38 D 

39 D 

40 C 

  
NÍVEL FUNDAMENTAL 
GABARITO DE RESPOSTAS – AUXILIAR DE FISIOTERAPIA 

  
QUESTÃO RESPOSTA 

01 D 

02 C 

03 D 

04 B 

05 D 

06 C 

07 A 

08 D 

09 B 

10 D 

11 C 

12 D 

13 D 

14 D 

15 B 

16 B 

17 A 

18 D 

19 ANULADA  

20 D 

QUESTÃO RESPOSTA 

21 C 

22 C 

23 B 

24 D 

25 B 

26 B 

27 C 

28 B 

29 D 

30 B 

31 D 

32 B 

33 C 

34 A 

35 D 

36 D 

37 D 

38 A 

39 C 

40 D 

  
NÍVEL FUNDAMENTAL 
GABARITO DE RESPOSTAS – AUXILIAR DE ODONTOLOGIA 

  
QUESTÃO RESPOSTA 

01 D 

02 C 

03 D 

04 B 

05 D 

06 C 

07 A 

08 D 

09 B 

10 D 

11 C 

12 D 

13 D 

14 D 

15 B 

16 B 

17 A 

18 D 

19 ANULADA  

20 D 

QUESTÃO RESPOSTA 

21 C 

22 C 

23 B 

24 D 

25 B 

26 B 

27 C 

28 B 

29 D 

30 B 

31 B 

32 B 

33 A 

34 B 

35 D 

36 B 

37 D 

38 A 

39 C 

40 A 

  
NÍVEL FUNDAMENTAL 
GABARITO DE RESPOSTAS – ELETRICISTA 

  
QUESTÃO RESPOSTA 

01 D 

02 C 

03 D 

04 B 

05 D 

06 C 

07 A 

08 D 

09 B 

10 D 

11 C 

12 D 

13 D 

14 D 

15 B 

16 B 

17 A 

18 D 

19 ANULADA  

20 D 

QUESTÃO RESPOSTA 

21 C 

22 C 

23 B 

24 D 

25 B 

26 B 

27 C 

28 B 

29 D 

30 B 

31 C 

32 D 
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33 A 

34 A 

35 D 

36 B 

37 D 

38 B 

39 D 

40 C 

  
NÍVEL FUNDAMENTAL 
GABARITO DE RESPOSTAS – MECÂNICO DE VEÍCULO LEVE 

  
QUESTÃO RESPOSTA 

01 D 

02 C 

03 D 

04 B 

05 D 

06 C 

07 A 

08 D 

09 B 

10 D 

11 C 

12 D 

13 D 

14 D 

15 B 

16 B 

17 A 

18 D 

19 ANULADA  

20 D 

QUESTÃO RESPOSTA 

21 C 

22 C 

23 B 

24 D 

25 B 

26 B 

27 C 

28 B 

29 D 

30 B 

31 B 

32 C 

33 B 

34 D 

35 A 

36 A 

37 D 

38 C 

39 B 

40 D 

  
NÍVEL FUNDAMENTAL 
GABARITO DE RESPOSTAS – MOTORISTA DE AMBULÂNCIA 

  
QUESTÃO RESPOSTA 

01 D 

02 C 

03 D 

04 B 

05 D 

06 C 

07 A 

08 D 

09 B 

10 D 

11 C 

12 D 

13 D 

14 D 

15 B 

16 B 

17 A 

18 D 

19 ANULADA  

20 D 

QUESTÃO RESPOSTA 

21 C 

22 C 

23 B 

24 D 

25 B 

26 B 

27 C 

28 B 

29 D 

30 B 

31 A 

32 B 

33 B 

34 C 

35 D 

36 A 

37 C 

38 D 

39 C 

40 B 

  
NÍVEL FUNDAMENTAL 
GABARITO DE RESPOSTAS – MOTORISTA DE VEÍCULO 
LEVE 

  
QUESTÃO RESPOSTA 

01 D 

02 C 

03 D 

04 B 

05 D 

06 C 

07 A 

08 D 

09 B 

10 D 

11 C 

12 D 

13 D 

14 D 

15 B 

16 B 

17 A 

18 D 

19 ANULADA  

20 D 

QUESTÃO RESPOSTA 

21 C 

22 C 

23 B 

24 D 

25 B 

26 B 

27 C 

28 B 

29 D 

30 B 

31 A 

32 B 

33 B 

34 C 

35 D 

36 B 

37 A 

38 C 

39 B 

40 C 

  
NÍVEL FUNDAMENTAL 
GABARITO DE RESPOSTAS – MOTORISTA DE VEICULO 
PESADO 

  
QUESTÃO RESPOSTA 

01 D 

02 C 

03 D 

04 B 

05 D 

06 C 

07 A 

08 D 

09 B 

10 D 

11 C 

12 D 

13 D 

14 D 

15 B 

16 B 

17 A 

18 D 

19 ANULADA  

20 D 

QUESTÃO RESPOSTA 

21 C 

22 C 
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23 B 

24 D 

25 B 

26 B 

27 C 

28 B 

29 D 

30 B 

31 A 

32 B 

33 B 

34 C 

35 D 

36 A 

37 C 

38 B 

39 C 

40 A 

  
NÍVEL FUNDAMENTAL 
GABARITO DE RESPOSTAS – OPERADOR DE MÁQUINA 
PESADA 

  
QUESTÃO RESPOSTA 

01 D 

02 C 

03 D 

04 B 

05 D 

06 C 

07 A 

08 D 

09 B 

10 D 

11 C 

12 D 

13 D 

14 D 

15 B 

16 B 

17 A 

18 D 

19 ANULADA  

20 D 

QUESTÃO RESPOSTA 

21 C 

22 C 

23 B 

24 D 

25 B 

26 B 

27 C 

28 B 

29 D 

30 B 

31 D 

32 B 

33 C 

34 A 

35 D 

36 B 

37 A 

38 C 

39 B 

40 D 

  
NÍVEL MÉDIO 
GABARITO DE RESPOSTAS – ASSISTENTE DE 
BIBLIOTECÁRIO; RECEPCIONISTA; TÉCNICO 
ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL; TÉCNICO EM 
DESENVOLVIMENTO INFANTIL E TELEFONISTA. 

  
QUESTÃO RESPOSTA 

01 D 

02 ANULADA  

03 B 

04 D 

05 B 

06 A 

07 D 

08 B 

09 D 

10 D 

11 C 

12 B 

13 ANULADA  

14 B 

15 D 

16 D 

17 A 

18 C 

19 B 

20 A 

QUESTÃO RESPOSTA 

21 D 

22 D 

23 B 

24 A 

25 D 

26 B 

27 A 

28 A 

29 D 

30 C 

31 D 

32 A 

33 A 

34 D 

35 D 

36 B 

37 D 

38 C 

39 A 

40 A 

  
NÍVEL MÉDIO 
GABARITO DE RESPOSTAS – AGENTE ADMINISTRATIVO 

  
QUESTÃO RESPOSTA 

01 D 

02 ANULADA  

03 B 

04 D 

05 B 

06 A 

07 D 

08 B 

09 D 

10 D 

11 D 

12 A 

13 C 

14 B 

15 A 

16 D 

17 D 

18 B 

19 A 

20 D 

QUESTÃO RESPOSTA 

21 B 

22 A 

23 A 

24 D 

25 C 

26 D 

27 A 

28 A 

29 D 

30 D 

31 C 

32 D 

33 A 

34 A 

35 B 

36 A 

37 A 

38 C 

39 ANULADA  

40 D 

  
NÍVEL MÉDIO 
GABARITO DE RESPOSTAS – FISCAL DO MEIO AMBIENTE 

  
QUESTÃO RESPOSTA 

01 D 

02 ANULADA  

03 B 

04 D 

05 B 

06 A 

07 D 

08 B 

09 D 

10 D 
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11 D 

12 A 

13 C 

14 B 

15 A 

16 D 

17 D 

18 B 

19 A 

20 D 

QUESTÃO RESPOSTA 

21 B 

22 A 

23 A 

24 D 

25 C 

26 D 

27 A 

28 A 

29 D 

30 D 

31 B 

32 B 

33 B 

34 D 

35 B 

36 A 

37 C 

38 D 

39 A 

40 C 

  
NÍVEL MÉDIO 
GABARITO DE RESPOSTAS – FISCAL DE TRIBUTOS 

  
QUESTÃO RESPOSTA 

01 D 

02 ANULADA  

03 B 

04 D 

05 B 

06 A 

07 D 

08 B 

09 D 

10 D 

11 D 

12 A 

13 C 

14 B 

15 A 

16 D 

17 D 

18 B 

19 A 

20 D 

QUESTÃO RESPOSTA 

21 B 

22 A 

23 A 

24 D 

25 C 

26 D 

27 A 

28 A 

29 D 

30 D 

31 D 

32 A 

33 C 

34 B 

35 B 

36 C 

37 A 

38 A 

39 B 

40 A 

  
NÍVEL MÉDIO 
GABARITO DE RESPOSTAS – FISCAL DE VIGILÂNCIA 
SANITÁRIA 

  
QUESTÃO RESPOSTA 

01 D 

02 ANULADA  

03 B 

04 D 

05 B 

06 A 

07 D 

08 B 

09 D 

10 D 

11 D 

12 A 

13 C 

14 B 

15 A 

16 D 

17 D 

18 B 

19 A 

20 D 

QUESTÃO RESPOSTA 

21 B 

22 A 

23 A 

24 D 

25 C 

26 D 

27 A 

28 A 

29 D 

30 D 

31 A 

32 B 

33 B 

34 D 

35 A 

36 A 

37 B 

38 A 

39 C 

40 B 

  
NÍVEL MÉDIO 
GABARITO DE RESPOSTAS – TÉCNICO AGRÍCOLA 

  
QUESTÃO RESPOSTA 

01 D 

02 ANULADA  

03 B 

04 D 

05 B 

06 A 

07 D 

08 B 

09 D 

10 D 

11 D 

12 A 

13 C 

14 B 

15 A 

16 D 

17 D 

18 B 

19 A 

20 D 

QUESTÃO RESPOSTA 

21 B 

22 A 

23 A 

24 D 

25 C 

26 D 

27 A 

28 A 

29 D 

30 D 

31 ANULADA  

32 A 

33 D 

34 C 

35 B 

36 A 

37 D 

38 C 

39 C 

40 D 

  
NÍVEL MÉDIO 
GABARITO DE RESPOSTAS – TÉCNICO DE HIGIENE DENTAL 

  
QUESTÃO RESPOSTA 

01 D 
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02 ANULADA  

03 B 

04 D 

05 B 

06 A 

07 D 

08 B 

09 D 

10 D 

11 D 

12 A 

13 C 

14 B 

15 A 

16 D 

17 D 

18 B 

19 A 

20 D 

QUESTÃO RESPOSTA 

21 B 

22 A 

23 A 

24 D 

25 C 

26 D 

27 A 

28 A 

29 D 

30 D 

31 C 

32 D 

33 A 

34 A 

35 B 

36 C 

37 B 

38 D 

39 B 

40 A 

  
NÍVEL MÉDIO 
GABARITO DE RESPOSTAS – TÉCNICO DE SECRETARIADO 

  
QUESTÃO RESPOSTA 

01 D 

02 ANULADA  

03 B 

04 D 

05 B 

06 A 

07 D 

08 B 

09 D 

10 D 

11 D 

12 A 

13 C 

14 B 

15 A 

16 D 

17 D 

18 B 

19 A 

20 D 

QUESTÃO RESPOSTA 

21 B 

22 A 

23 A 

24 D 

25 C 

26 D 

27 A 

28 A 

29 D 

30 D 

31 D 

32 B 

33 B 

34 A 

35 D 

36 A 

37 D 

38 B 

39 D 

40 C 

  
NÍVEL MÉDIO 
GABARITO DE RESPOSTAS – TÉCNICO EM ENFERMAGEM 

  
QUESTÃO RESPOSTA 

01 D 

02 ANULADA  

03 B 

04 D 

05 B 

06 A 

07 D 

08 B 

09 D 

10 D 

11 D 

12 A 

13 C 

14 B 

15 A 

16 D 

17 D 

18 B 

19 A 

20 D 

QUESTÃO RESPOSTA 

21 B 

22 A 

23 A 

24 D 

25 C 

26 D 

27 A 

28 A 

29 D 

30 D 

31 D 

32 C 

33 D 

34 A 

35 B 

36 A 

37 B 

38 C 

39 A 

40 D 

  
NÍVEL MÉDIO 
GABARITO DE RESPOSTAS – TÉCNICO EM LABORATÓRIO 

  
QUESTÃO RESPOSTA 

01 D 

02 ANULADA  

03 B 

04 D 

05 B 

06 A 

07 D 

08 B 

09 D 

10 D 

11 D 

12 A 

13 C 

14 B 

15 A 

16 D 

17 D 

18 B 

19 A 

20 D 

QUESTÃO RESPOSTA 

21 B 

22 A 

23 A 

24 D 

25 C 

26 D 

27 A 

28 A 

29 D 

30 D 

31 C 

32 D 

33 D 

34 A 

35 C 

36 D 

37 D 

38 D 

39 A 

40 C 
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NÍVEL MÉDIO 
GABARITO DE RESPOSTAS – TÉCNICO EM RAIO X 

  
QUESTÃO RESPOSTA 

01 D 

02 ANULADA  

03 B 

04 D 

05 B 

06 A 

07 D 

08 B 

09 D 

10 D 

11 D 

12 A 

13 C 

14 B 

15 A 

16 D 

17 D 

18 B 

19 A 

20 D 

QUESTÃO RESPOSTA 

21 B 

22 A 

23 A 

24 D 

25 C 

26 D 

27 A 

28 A 

29 D 

30 D 

31 C 

32 B 

33 A 

34 C 

35 B 

36 D 

37 A 

38 C 

39 D 

40 D 

  
NÍVEL MÉDIO 
GABARITO DE RESPOSTAS – TÉCNICO EM SEGURANÇA DO 
TRABALHO 

  
QUESTÃO RESPOSTA 

01 D 

02 ANULADA  

03 B 

04 D 

05 B 

06 A 

07 D 

08 B 

09 D 

10 D 

11 D 

12 A 

13 C 

14 B 

15 A 

16 D 

17 D 

18 B 

19 A 

20 D 

QUESTÃO RESPOSTA 

21 B 

22 A 

23 A 

24 D 

25 C 

26 D 

27 A 

28 A 

29 D 

30 D 

31 A 

32 A 

33 B 

34 C 

35 A 

36 A 

37 C 

38 B 

39 C 

40 A 

  
NÍVEL MÉDIO 
GABARITO DE RESPOSTAS – ASSISTENTE DE INFORMÁTICA 

  
QUESTÃO RESPOSTA 

01 D 

02 ANULADA  

03 B 

04 D 

05 B 

06 A 

07 D 

08 B 

09 D 

10 D 

11 D 

12 A 

13 C 

14 B 

15 A 

16 D 

17 D 

18 B 

19 A 

20 D 

QUESTÃO RESPOSTA 

21 B 

22 A 

23 A 

24 D 

25 C 

26 D 

27 A 

28 A 

29 D 

30 D 

31 B 

32 D 

33 C 

34 A 

35 D 

36 C 

37 A 

38 D 

39 B 

40 D 

  
NÍVEL SUPERIOR 
GABARITO DE RESPOSTAS – ARQUITETO 

  
QUESTÃO RESPOSTA 

01 C 

02 D 

03 C 

04 A 

05 C 

06 B 

07 D 

08 ANULADA  

09 ANULADA  

10 D 

11 B 

12 C 

13 ANULADA  

14 B 

15 D 

16 B 

17 A 

18 C 

19 C 

20 C 

QUESTÃO RESPOSTA 

21 B 

22 C 

23 B 

24 D 

25 B 

26 D 

27 C 

28 B 

29 C 

30 A 

31 A 
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32 B 

33 C 

34 D 

35 A 

36 C 

37 D 

38 C 

39 A 

40 B 

  
NÍVEL SUPERIOR 
GABARITO DE RESPOSTAS – ASSISTENTE SOCIAL 

  
QUESTÃO RESPOSTA 

01 C 

02 D 

03 C 

04 A 

05 C 

06 B 

07 D 

08 ANULADA  

09 ANULADA  

10 D 

11 B 

12 C 

13 D 

14 B 

15 D 

16 B 

17 A 

18 C 

19 C 

20 C 

QUESTÃO RESPOSTA 

21 B 

22 C 

23 B 

24 D 

25 B 

26 A 

27 C 

28 D 

29 C 

30 A 

31 B 

32 B 

33 B 

34 A 

35 C 

36 C 

37 D 

38 A 

39 B 

40 D 

  
NÍVEL SUPERIOR 
GABARITO DE RESPOSTAS – ENFERMEIRO 

  
QUESTÃO RESPOSTA 

01 C 

02 D 

03 C 

04 A 

05 C 

06 B 

07 D 

08 ANULADA  

09 ANULADA  

10 D 

11 B 

12 C 

13 D 

14 B 

15 D 

16 B 

17 A 

18 C 

19 C 

20 C 

QUESTÃO RESPOSTA 

21 B 

22 C 

23 B 

24 D 

25 B 

26 D 

27 B 

28 C 

29 A 

30 D 

31 A 

32 B 

33 C 

34 B 

35 A 

36 B 

37 C 

38 D 

39 D 

40 A 

  
NÍVEL SUPERIOR 
GABARITO DE RESPOSTAS – ENGENHEIRO AGRÔNOMO 

  
QUESTÃO RESPOSTA 

01 C 

02 D 

03 C 

04 A 

05 C 

06 B 

07 D 

08 ANULADA  

09 ANULADA  

10 D 

11 B 

12 C 

13 D 

14 B 

15 D 

16 B 

17 A 

18 C 

19 C 

20 C 

QUESTÃO RESPOSTA 

21 B 

22 C 

23 B 

24 D 

25 B 

26 A 

27 A 

28 D 

29 B 

30 A 

31 B 

32 D 

33 D 

34 D 

35 C 

36 A 

37 B 

38 D 

39 B 

40 C 

  
NÍVEL SUPERIOR 
GABARITO DE RESPOSTAS – ENGENHEIRO CIVIL 

  
QUESTÃO RESPOSTA 

01 C 

02 D 

03 C 

04 A 

05 C 

06 B 

07 D 

08 ANULADA  

09 ANULADA  

10 D 

11 B 

12 C 

13 ANULADA  

14 B 

15 D 

16 B 

17 A 

18 C 

19 C 

20 C 

QUESTÃO RESPOSTA 

21 B 

22 C 

23 B 
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24 D 

25 B 

26 C 

27 A 

28 B 

29 C 

30 B 

31 D 

32 A 

33 D 

34 A 

35 B 

36 B 

37 D 

38 C 

39 C 

40 D 

  
NÍVEL SUPERIOR 
GABARITO DE RESPOSTAS – FARMACÊUTICO 

  
QUESTÃO RESPOSTA 

01 C 

02 D 

03 C 

04 A 

05 C 

06 B 

07 D 

08 ANULADA  

09 ANULADA  

10 D 

11 B 

12 C 

13 D 

14 B 

15 D 

16 B 

17 A 

18 C 

19 C 

20 C 

QUESTÃO RESPOSTA 

21 B 

22 C 

23 B 

24 D 

25 B 

26 C 

27 D 

28 B 

29 B 

30 D 

31 C 

32 A 

33 B 

34 D 

35 A 

36 D 

37 D 

38 D 

39 C 

40 C 

  
NÍVEL SUPERIOR 
GABARITO DE RESPOSTAS – FISIOTERAPEUTA 

  
QUESTÃO RESPOSTA 

01 C 

02 D 

03 C 

04 A 

05 C 

06 B 

07 D 

08 ANULADA  

09 ANULADA  

10 D 

11 B 

12 C 

13 D 

14 B 

15 D 

16 B 

17 A 

18 C 

19 C 

20 C 

QUESTÃO RESPOSTA 

21 B 

22 C 

23 B 

24 D 

25 B 

26 D 

27 D 

28 B 

29 B 

30 C 

31 B 

32 D 

33 C 

34 C 

35 A 

36 C 

37 B 

38 D 

39 A 

40 B 

  
NÍVEL SUPERIOR 
GABARITO DE RESPOSTAS – JORNALISTA 

  
QUESTÃO RESPOSTA 

01 C 

02 D 

03 C 

04 A 

05 C 

06 B 

07 D 

08 ANULADA  

09 ANULADA  

10 D 

11 B 

12 C 

13 D 

14 B 

15 D 

16 B 

17 A 

18 C 

19 C 

20 C 

QUESTÃO RESPOSTA 

21 B 

22 C 

23 B 

24 D 

25 B 

26 D 

27 A 

28 C 

29 A 

30 B 

31 A 

32 D 

33 A 

34 B 

35 A 

36 B 

37 A 

38 D 

39 A 

40 C 

  
NÍVEL SUPERIOR 
GABARITO DE RESPOSTAS – MÉDICO 

  
QUESTÃO RESPOSTA 

01 C 

02 D 

03 C 

04 A 

05 C 

06 B 

07 D 

08 ANULADA  

09 ANULADA  

10 D 

11 B 

12 C 

13 D 

14 B 

15 D 

16 B 
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17 A 

18 C 

19 C 

20 C 

QUESTÃO RESPOSTA 

21 B 

22 C 

23 B 

24 D 

25 B 

26 A 

27 A 

28 A 

29 D 

30 C 

31 A 

32 D 

33 A 

34 D 

35 B 

36 C 

37 B 

38 D 

39 D 

40 D 

  
NÍVEL SUPERIOR 
GABARITO DE RESPOSTAS – NUTRICIONISTA 

  
QUESTÃO RESPOSTA 

01 C 

02 D 

03 C 

04 A 

05 C 

06 B 

07 D 

08 ANULADA  

09 ANULADA  

10 D 

11 B 

12 C 

13 D 

14 B 

15 D 

16 B 

17 A 

18 C 

19 C 

20 C 

QUESTÃO RESPOSTA 

21 B 

22 C 

23 B 

24 D 

25 B 

26 C 

27 A 

28 B 

29 C 

30 D 

31 C 

32 B 

33 A 

34 D 

35 B 

36 D 

37 C 

38 A 

39 ANULADA  

40 A 

  
NÍVEL SUPERIOR 
GABARITO DE RESPOSTAS – ODONTÓLOGO 

  
QUESTÃO RESPOSTA 

01 C 

02 D 

03 C 

04 A 

05 C 

06 B 

07 D 

08 ANULADA  

09 ANULADA  

10 D 

11 B 

12 C 

13 D 

14 B 

15 D 

16 B 

17 A 

18 C 

19 C 

20 C 

QUESTÃO RESPOSTA 

21 B 

22 C 

23 B 

24 D 

25 B 

26 D 

27 C 

28 C 

29 A 

30 B 

31 D 

32 C 

33 D 

34 D 

35 B 

36 C 

37 C 

38 D 

39 A 

40 C 

  
NÍVEL SUPERIOR 
GABARITO DE RESPOSTAS – PROCURADOR MUNICIPAL 

  
QUESTÃO RESPOSTA 

01 C 

02 D 

03 C 

04 A 

05 C 

06 B 

07 D 

08 ANULADA  

09 ANULADA  

10 D 

11 B 

12 C 

13 D 

14 B 

15 D 

16 B 

17 A 

18 C 

19 C 

20 C 

QUESTÃO RESPOSTA 

21 B 

22 C 

23 B 

24 D 

25 B 

26 A 

27 D 

28 C 

29 A 

30 C 

31 D 

32 ANULADA  

33 B 

34 A 

35 B 

36 C 

37 A 

38 D 

39 A 

40 B 

  
NÍVEL SUPERIOR 
GABARITO DE RESPOSTAS – PROFESSOR PEDAGOGIA 
(MUNICÍPIO; COM.COQUEIRAL; COM. BOM JARDIM; ALDEIA 
BACAIRI) 

  
QUESTÃO RESPOSTA 

01 C 

02 D 

03 C 

04 A 

05 C 

06 B 
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07 D 

08 ANULADA  

09 ANULADA  

10 D 

11 B 

12 C 

13 D 

14 B 

15 D 

16 B 

17 A 

18 C 

19 C 

20 C 

QUESTÃO RESPOSTA 

21 B 

22 C 

23 B 

24 D 

25 B 

26 D 

27 A 

28 B 

29 D 

30 C 

31 C 

32 A 

33 B 

34 C 

35 D 

36 B 

37 C 

38 C 

39 D 

40 A 

  
NÍVEL SUPERIOR 
GABARITO DE RESPOSTAS – PSICÓLOGO 

  
QUESTÃO RESPOSTA 

01 C 

02 D 

03 C 

04 A 

05 C 

06 B 

07 D 

08 ANULADA  

09 ANULADA  

10 D 

11 B 

12 C 

13 D 

14 B 

15 D 

16 B 

17 A 

18 C 

19 C 

20 C 

QUESTÃO RESPOSTA 

21 B 

22 C 

23 B 

24 D 

25 B 

26 C 

27 D 

28 A 

29 A 

30 B 

31 C 

32 C 

33 A 

34 C 

35 C 

36 B 

37 B 

38 C 

39 A 

40 A 

  
NÍVEL SUPERIOR 
GABARITO DE RESPOSTAS – AUDITOR FISCAL DE 
TRIBUTOS - MATUTINO 

  
QUESTÃO RESPOSTA 

01 C 

02 D 

03 C 

04 A 

05 C 

06 B 

07 D 

08 ANULADA  

09 ANULADA  

10 D 

11 D 

12 D 

13 C 

14 A 

15 D 

16 B 

17 C 

18 D 

19 B 

20 D 

QUESTÃO RESPOSTA 

21 B 

22 A 

23 C 

24 C 

25 C 

26 B 

27 C 

28 B 

29 D 

30 B 

31 D 

32 C 

33 B 

34 B 

35 C 

36 C 

37 D 

38 B 

39 D 

40 C 

  
NÍVEL SUPERIOR 
GABARITO DE RESPOSTAS – AUDITOR FISCAL DE 
TRIBUTOS - VESPERTINO 

  
QUESTÃO RESPOSTA 

01 D 

02 A 

03 C 

04 D 

05 D 

06 D 

07 C 

08 B 

09 D 

10 A 

11 ANULADA  

12 ANULADA  

13 ANULADA  

14 ANULADA  

15 ANULADA  

16 ANULADA  

17 ANULADA  

18 ANULADA  

19 ANULADA  

20 ANULADA  

QUESTÃO RESPOSTA 

21 D 

22 A 

23 D 

24 A 

25 A 

26 C 

27 A 

28 D 

29 B 

30 D 

31 A 

32 B 

33 D 

34 D 

35 A 

36 C 

37 C 

38 D 

39 C 

40 D 

  
NÍVEL SUPERIOR 
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GABARITO DE RESPOSTAS – AUDITOR DE CONTROLE 
INTERNO E CONTADOR - MATUTINO 

  
QUESTÃO RESPOSTA 

01 C 

02 D 

03 C 

04 A 

05 C 

06 B 

07 D 

08 ANULADA  

09 ANULADA  

10 D 

11 D 

12 D 

13 C 

14 A 

15 D 

16 B 

17 C 

18 D 

19 B 

20 D 

QUESTÃO RESPOSTA 

21 B 

22 A 

23 C 

24 C 

25 C 

26 B 

27 C 

28 B 

29 D 

30 B 

31 B 

32 A 

33 D 

34 ANULADA  

35 D 

36 C 

37 D 

38 D 

39 B 

40 A 

  
NÍVEL SUPERIOR 
GABARITO DE RESPOSTAS – AUDITOR DE CONTROLE 
INTERNO E CONTADOR - VESPERTINO 

  
QUESTÃO RESPOSTA 

01 ANULADA  

02 ANULADA  

03 ANULADA  

04 ANULADA  

05 ANULADA  

06 ANULADA  

07 ANULADA  

08 ANULADA  

09 ANULADA  

10 ANULADA  

11 D 

12 A 

13 D 

14 A 

15 A 

16 C 

17 A 

18 D 

19 B 

20 D 

QUESTÃO RESPOSTA 

21 D 

22 B 

23 D 

24 A 

25 D 

26 C 

27 D 

28 A 

29 D 

30 ANULADA  

31 A 

32 C 

33 B 

34 C 

35 C 

36 C 

37 D 

38 C 

39 D 

40 A 

  
III - O presente Edital está disponíveis no endereço eletrônico: 
www.nobres.mt.gov.br, publicada no Jornal Oficial dos Municípios 
(www.amm.org.br) e afixada no Quadro Mural da Prefeitura de 
NOBRES. 
  
NOBRES/MT, 11 de Julho de 2012. 
  
JOSÉ CARLOS DA SILVA 
Prefeito Municipal 
  
ELIZANGELA ALEIXO BARBOSA 
Presidente Comissão Organizadora do Concurso 

Publicado por: 
Noides Cenio da Silva 

Código Identificador:327B2A3F 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
EXTRATO DE ADITIVO  

 
1º Aditivo ao Contrato nº. 03/2012 - Celebrado entre a Prefeitura 
Municipal de Nobres e a empresa Formax Construções Civis LTDA. 
Objeto: Correção de erros cometidos no fechamento da planilha 
orçamentaria apresentada pela empresa licitante, exigida pela 
comissão de licitação. Assinam – Jose Carlos da Silva – Prefeito 
Municipal de Nobres e a empresa Formax Construções Civis LTDA – 
Leonardo Teixeira Galbiatto - Contratado. 

Publicado por: 
Viviany Turque Pacheco 

Código Identificador:4833AB78 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

EXTRATO DE ADITIVO  
 
2º Aditivo ao Contrato nº. 03/2012 - Celebrado entre a Prefeitura 
Municipal de Nobres e a empresa Formax Construções Civis LTDA. 
Objeto: Supressão de 15,90% e acréscimo de serviços em 27,72%. 
Assinam – Jose Carlos da Silva – Prefeito Municipal de Nobres e a 
empresa Formax Construções Civis LTDA – Leonardo Teixeira 
Galbiatto - Contratado. 

Publicado por: 
Viviany Turque Pacheco 

Código Identificador:102C1A7A 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA BANDEIRANTES  

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

AVISO DE LICITAÇÃO PREGAO PRESENCIAL N° 043/2012  
 
A Prefeitura Municipal de Nova Bandeirantes, através da Pregoeira, 
torna Público para conhecimento dos interessados, que fará realizar 
licitação na modalidade Pregão Presencial, que tem como objeto a 
Contratação de empresa especializada para a realização das 
Festividades do Aniversário do Município, conforme descrição 
constante nos Anexos I deste Edital, tendo como critério de 
julgamento o menor preço Global. Os envelopes contendo as 
Propostas e documentações deverão ser entregues das 08:00 às 08:30 
horas do dia 24 de Julho de 2012, na Avenida Comendador Luiz 
Meneghel nº 62, centro, na cidade de Nova Bandeirantes/MT – Setor 
de Licitação e Contratos. A sessão terá inicio às 08:30 horas, na 
mesma data e local. O Edital completo poderá ser obtido pelos 
interessados em participar da licitação junto a Prefeitura Municipal de 
Nova Bandeirantes/MT no setor de Licitações, durante o horário 
normal de expediente das 07.00 as 13.00 horas ou pelo telefone 66 
3572-1980. A cópia do Edital e seus anexos estarão disponíveis, no 
setor de licitações da Prefeitura Municipal de Nova Bandeirantes, 
localizada na Av. Comendador Luiz Meneghel nº 62, centro, CEP. 
78.565-000, Nova Bandeirantes-MT, ou telefone (66)3572-1980 "e-
mail" licitação@novabandeirantes.mt.gov.br 
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Publicado por: 
Paula Renata Vindilino 

Código Identificador:2091B2B4 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

AVISO DE LICITAÇÃO PREGAO PRESENCIAL N° 042/2012  
 
A Prefeitura Municipal de Nova Bandeirantes/MT, através da 
Pregoeira nomeada pela Portaria nº 195/2012 torna público para 
conhecimento dos interessados que realizará Licitação na modalidade, 
Pregão Presencial nº 042/2012, do tipo menor preço por Lote, de 
acordo com as disposições da Lei Federal nº 10.520/02, com as 
devidas alterações e demais normas pertinentes. Visando a Aquisição 
de Peças e Prestação de Serviços na retifica de motores de veículos 
da frota municipal, conforme descritos no Termo de referencia 
anexo I. Os envelopes contendo as Propostas e documentações 
deverão ser entregues das 09:30 às 10:00 do dia 24 de Julho de 2012 
na Avenida Comendador Luiz Meneghel nº 62, centro, na cidade de 
Nova Bandeirantes/MT. A sessão terá inicio às 10:00 horas, na mesma 
data e local. A cópia do Edital e seus anexos estarão disponíveis, no 
setor de licitações da Prefeitura Municipal de Nova Bandeirantes, 
localizada na Av. Comendador Luiz Meneghel nº 62, centro, CEP. 
78.565-000, Nova Bandeirantes-MT, ou telefone (66)3572-1980, 
Fax(66)3572-1980 "e-mail" licitação@novabandeirantes.mt.gov.br. . 
  
PAULA RENATA VINDILINO  
Pregoeira  

Publicado por: 
Paula Renata Vindilino 

Código Identificador:2C7E6D29 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
PORTARIA Nº199/2012 

 
Ementa: Nomeia, em caráter efetivo, Candidato 
aprovado/avaliado conforme a Lei Municipal 742/12 do 
município de Nova Bandeirantes/MT, para o cargo que 
especifica, e dá outras providências. 

  
O Prefeito Municipal de Nova Bandeirantes, Estado de 
Mato Grosso, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas por 
Lei, e 
  
CONSIDERANDO que foram cumpridas todas as fases norteadoras 
conforme previsto na Lei Municipal 742/12, 
  
CONSIDERANDO que foram avaliados pela Comissão de 
Certificação dos Agentes Comunitários de Saúde e Agentes de 
Combate a Endemias, conforme decreto 048/2012, 
RESOLVE:  
Artigo 1º- Nomear, em caráter efetivo, os candidatos, abaixo 
relacionados, nos termos do disposto da Legislação pertinente em 
vigor. 

  
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE:  
Almenia Pacheco Rosa 
  
Arvelina Faustino dos Santos 
Cleverton Cristiano Barcello 
Cleide Aparecida Porfirio 
Cristiane Lucas Pereira de Oliveira 
Daniele Cristina Morgan Santos 
Debora Cosme Caetano Coene 
Eliany Rodrigues dos Santos 
Edilane Moraes da Silva Oliveira 
Eliane Carvalho de Brito Marcelino 
Edson Ferreira 
Edinalva Armindo do Nascimento 
Edina Terezinha Benitez 
Eunice Silva Vieira 
Glacilaine Cracco Bandiera 
Ivone Pereira Trindade 
Janaina Rodrigues da Silva 
Jose Francisco de Castilho 

Josimar Gonçales Dias 
Josiane Freitas Moreira 
Marcia Aparecida Gonçalves 
Maria Aparecida Porfirio Oliveira 
Marta Aparecida Dias Caitano 
Maurineide Pereira de Oliveira 
Neusa Rita de Sá 
Raimunda Oliveira da Silva 
Rita de Cassia Rodrigues 
Renato Januario 
Roseni Mendrades Onofre dos Santos 
Rosangela Ercilia de A. Marchetti 
Rosmery Brun 
Rosilene de Fatima Spricigo Labegalini 
Shirley de Oliveira Cardoso 
Tania Pauli Mendes Cordeiro 
Valdelina Souza Machado 
Vanderleia Barbosa da Silva 
Valdino Reiter 
  
Artigo 2º- A posse e exercício do candidato nomeado sujeitar-se-á ao 
disposto no Estatuto dos Servidores Públicos Municipal, bem como as 
demais disposições legais pertinentes em vigor. 
Artigo 3º- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
Artigo 4º- Revogam-se as disposições em contrário. 
  
Registre-se Publique-se Cumpra-se 
  
Nova Bandeirantes-MT, 02 de julho de 2012. 
  
VALDIR PEREIRA DOS SANTOS 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Jucilene Frassetto Schmoller 

Código Identificador:E1444834 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
DECRETO Nº060/2012 

 
VALDIR PEREIRA DOS SANTOS , Prefeito Municipal de Nova 
Bandeirantes Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições 
legais, 
D E C R E T A: 
Artigo 1º Fica nomeado o Sr. ANTONIO MARCOS DE 
OLIVEIRA,  no cargo de SECRETARIO DE GOVERNO , lotado 
na Secretaria de Governo da Prefeitura Municipal de Nova 
Bandeirantes-MT, a partir do dia 02/07/2012. 
Artigo 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 
Artigo 3º Revogam-se as disposições em contrário. 
Registra-se Publica-se Cumpra-se 
Nova Bandeirantes- MT, 05 de julho de 2012. 
 
VALDIR PEREIRA DOS SANTOS 
Prefeito Nova Bandeirantes 
Gestão 2009-2012 

Publicado por: 
Jucilene Frassetto Schmoller 

Código Identificador:5643D318 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
DECRETO Nº 059/2012 

 
VALDIR PEREIRA DOS SANTOS , Prefeito Municipal de Nova 
Bandeirantes Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições 
legais, 
DECRETA:  
Artigo 1.º - Fica exonerado, a partir do dia 02/07/2012 o Sr. 
ANTONIO MARCOS DE OLIVEIRA,  do cargo de Chefe de 
Depto de Habitação, lotado na SECRETARIA DE 
ADMINISTRAÇÃO da Prefeitura Municipal de Nova Bandeirantes-
MT. 
  
Artigo 2.º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação e 
ou afixação, revogadas as disposições em contrário. 
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Nova Bandeirantes-MT, 05 de julho de 2012. 
  
VALDIR PEREIRA DOS SANTOS 
Prefeito Nova Bandeirantes 
Gestão 2009-2012  

Publicado por: 
Jucilene Frassetto Schmoller 

Código Identificador:200DD4A7 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
DECRETO Nº 056/2012 

 
VALDIR PEREIRA DOS SANTOS , Prefeito Municipal de Nova 
Bandeirantes Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições 
legais, 
D E C R E T A: 
Artigo 1º Fica nomeada a Sra. Isabel da Gloria Santana, no cargo de 
Chefe Departamento De Assistência Social, lotada na Secretaria de 
Assistência Social da Prefeitura Municipal de Nova Bandeirantes-MT, 
a partir do dia 02/06/2012. 
Artigo 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 
Artigo 3º Revogam-se as disposições em contrário. 
Registra-se Publica-se Cumpra-se 
Nova Bandeirantes- MT, 02 de julho de 2012. 
  
VALDIR PEREIRA DOS SANTOS 
Prefeito Nova Bandeirantes 
Gestão 2009-2012  

Publicado por: 
Jucilene Frassetto Schmoller 

Código Identificador:82AD7C31 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

DECRETO Nº 053/2012 
 
VALDIR PEREIRA DOS SANTOS , Prefeito Municipal de Nova 
Bandeirantes Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições 
legais, 
D E C R E T A: 
Artigo 1º Fica nomeado o Sr. CARLOS GOMES, no cargo de 
CHEFE DEPARTAMENTO DE COMPRAS , lotado na Secretaria 
de Administração da Prefeitura Municipal de Nova Bandeirantes-MT, 
a partir do dia 11/06/2012. 
Artigo 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 
Artigo 3º Revogam-se as disposições em contrário. 
Registra-se Publica-se Cumpra-se 
Nova Bandeirantes- MT, 11 de junho de 2012. 
  
VALDIR PEREIRA DOS SANTOS 
Prefeito Nova Bandeirantes 
Gestão 2009-2012  

Publicado por: 
Jucilene Frassetto Schmoller 

Código Identificador:D3BA819A 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
DECRETO Nº 051/2012 

 
VALDIR PEREIRA DOS SANTOS , Prefeito Municipal de Nova 
Bandeirantes Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições 
legais, 
DECRETA:  
Artigo 1.º - Fica exonerado, a partir do dia 06/06/2012 o Sr. FLAVIO 
LUIZ DOS SANTOS, para o cargo de SECRETARIO DE 
GOVERNO, lotado na SECRETARIA DE GOVERNO da Prefeitura 
Municipal de Nova Bandeirantes-MT. 
Artigo 2.º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação e 
ou afixação, revogadas as disposições em contrário. 
  
Nova Bandeirantes-MT, 01 de junho de 2012. 
  
VALDIR PEREIRA DOS SANTOS 
Prefeito Nova Bandeirantes 
Gestão 2009-2012 

Publicado por: 
Jucilene Frassetto Schmoller 

Código Identificador:B57563F4 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA Nº 198/2012 
 

Ementa: Determina o Departamento de Recursos 
Humanos, a efetuar rescisão contratual, e dá outras 
providências. 

  
O Prefeito Municipal de Nova Bandeirantes, Estado de 
Mato Grosso, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas por 
Lei, e 
CONSIDERANDO conforme a Lei Municipal 742/12, a Nomeação 
em caráter efetivo dos Candidatos aprovados/avaliados, 
RESOLVE:  
  
Artigo 1º- Autoriza o Departamento de Recursos Humanos a efetuar a 
rescisão dos Contratos de Prestação de Serviço, firmado em 
09/01/2012, com os seguintes candidatos: 
Almenia Pacheco Rosa 
Arvelina Faustino dos Santos 
Cleverton Cristiano Barcello 
Cleide Aparecida Porfirio 
Cristiane Lucas Pereira de Oliveira 
Daniele Cristina Morgan Santos 
Debora Cosme Caetano Coene 
Eliany Rodrigues dos Santos 
Edilane Moraes da Silva Oliveira 
Eliane Carvalho de Brito Marcelino 
Edson Ferreira 
Edinalva Armindo do Nascimento 
Edina Terezinha Benitez 
Eunice Silva Vieira 
Glacilaine Cracco Bandiera 
Ivone Pereira Trindade 
Janaina Rodrigues da Silva 
Jose Francisco de Castilho 
Josimar Gonçales Dias 
Josiane Freitas Moreira 
Marcia Aparecida Gonçalves 
Maria Aparecida Porfirio Oliveira 
Marta Aparecida Dias Caitano 
Maurineide Pereira de Oliveira 
Neusa Rita de Sá 
Raimunda Oliveira da Silva 
Rita de Cassia Rodrigues 
Renato Januario 
Roseni Mendrades Onofre dos Santos 
Rosangela Ercilia de A. Marchetti 
Rosmery Brun 
Rosilene de Fatima Spricigo Labegalini 
Shirley de Oliveira Cardoso 
Tania Pauli Mendes Cordeiro 
Valdelina Souza Machado 
Vanderleia Barbosa da Silva 
Valdino Reiter 

  
Artigo 2º- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
  
Artigo 3º- Revogam-se as disposições em contrário. 
Registre-se Publique-se Cumpra-se. 

  
Nova Bandeirantes- MT, 02 de julho de 2012. 
  
VALDIR PEREIRA DOS SANTOS 
Prefeito Nova Bandeirantes 
Gestão 2009-2012 

Publicado por: 
Jucilene Frassetto Schmoller 

Código Identificador:D7E8323F 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
PORTARIA Nº 200/2012 

 
Ementa: Determina o Departamento de Recursos 
Humanos, a efetuar rescisão contratual, e dá outras 
providências. 

  
O Prefeito Municipal de Nova Bandeirantes, Estado de 
Mato Grosso, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas por 
Lei, e 
  
Considerando o disposto na Clausula oitava do Contrato de Prestação 
de Serviço n° 122/2012. 
  
RESOLVE:  
  
Artigo 1º- Autoriza o Departamento de Recursos Humanos a efetuar a 
rescisão do Contrato de Prestação de Serviço n° 122/2012, firmado 
em 01/03/2012 com a Sra. SAYURI IONARA DOS SANTOS 
SILVA.  
  
Artigo 2º- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
  
Artigo 3º- Revogam-se as disposições em contrário. 
  
Registre-se Publique-se Cumpra-se. 
  
Nova Bandeirantes- MT, 02 de julho de 2012. 
  
VALDIR PEREIRA DOS SANTOS 
Prefeito Nova Bandeirantes 
Gestão 2009-2012 

Publicado por: 
Jucilene Frassetto Schmoller 

Código Identificador:281DBBF2 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
PORTARIA Nº 204/2012 

 
Ementa: Determina o Departamento de Recursos 
Humanos, a efetuar rescisão contratual, e dá outras 
providências. 

  
O Prefeito Municipal de Nova Bandeirantes, Estado de 
Mato Grosso, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas por 
Lei, e 
  
Considerando o disposto na Clausula oitava do Contrato de Prestação 
de Serviço n° 183/2012. 
  
RESOLVE:  
  
Artigo 1º- Autoriza o Departamento de Recursos Humanos a efetuar a 
rescisão do Contrato de Prestação de Serviço n° 183/2012, firmado 
em 01/03/2012 com o Srª TANIA CLEMENTE DA SILVA.  
  
Artigo 2º- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
  
Artigo 3º- Revogam-se as disposições em contrário. 
  
Registre-se Publique-se Cumpra-se. 
  
Nova Bandeirantes- MT, 06 de julho de 2012. 
  
VALDIR PEREIRA DOS SANTOS 
Prefeito Nova Bandeirantes  

Publicado por: 
Jucilene Frassetto Schmoller 

Código Identificador:6CF44D01 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA Nº 205/2012 
 

Ementa: Dispõe de concessão de licença para concorrer 
a pleito eleitoral, e dá outras providências. 

  
O Prefeito Municipal de Nova Bandeirantes, Estado de 
Mato Grosso, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas por 
Lei, e 
  
Considerando o disposto no Art. 121°, parágrafo 1° e 2° do Estatuto 
do Servidor Público Municipal, 
  
RESOLVE:  
  
Artigo 1º- Fica concedido licença para concorrer ao pleito eleitoral, no 
período de 06/07/2012 à 08/10/2012, o Funcionário Público, Sr. 
VALDIR GONÇALVES , lotado no Depto de Fundeb 40% Ensino 
Fundamental da Prefeitura Municipal de Nova Bandeirantes/MT. 
  
Artigo 2º- A remuneração referente ao período de que trata esta 
licença será, paga pela Prefeitura, em conformidade com a legislação 
pertinente. 
  
Artigo 3º- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
  
Artigo 4º- Revogam-se as disposições em contrário. 
  
Registre-se Publique-se Cumpra-se. 
  
Nova Bandeirantes-MT, 06 de Julho de 2012. 
  
VALDIR PEREIRA DOS SANTOS 
Prefeito Nova Bandeirantes 
Gestão 2009-2012 

Publicado por: 
Jucilene Frassetto Schmoller 

Código Identificador:C0AE0627 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
PORTARIA Nº 206/2012 

 
Ementa: Dispõe de concessão de licença para concorrer 
a pleito eleitoral, e dá outras providências. 

  
O Prefeito Municipal de Nova Bandeirantes, Estado de 
Mato Grosso, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas por 
Lei, e 
  
Considerando o disposto no Art. 121°, parágrafo 1° e 2° do Estatuto 
do Servidor Público Municipal, 
  
RESOLVE:  
  
Artigo 1º- Fica concedido licença para concorrer ao pleito eleitoral, no 
período de 06/07/2012 à 08/10/2012, o Funcionário Público, Sr. 
PAULO NEVES, lotado na Secretaria de Agricultura e Meio 
Ambiente da Prefeitura Municipal de Nova Bandeirantes/MT. 
  
Artigo 2º- A remuneração referente ao período de que trata esta 
licença será, paga pela Prefeitura, em conformidade com a legislação 
pertinente. 
  
Artigo 3º- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
  
Artigo 4º- Revogam-se as disposições em contrário. 
  
Registre-se Publique-se Cumpra-se. 
  
Nova Bandeirantes-MT, 06 de Julho de 2012. 
  
VALDIR PEREIRA DOS SANTOS 
Prefeito Nova Bandeirantes 
Gestão 2009-2012 

Publicado por: 
Jucilene Frassetto Schmoller 

Código Identificador:FECA712A 



Mato Grosso , 13 de Julho de 2012   •   Jornal Oficial Eletrônico dos Municípios do Estado de Mato Grosso   •    ANO VII | Nº 1511 
 

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt                                                   www.amm.org.br                                                          82 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
PORTARIA Nº 207/2012 

 
Ementa: Dispõe de concessão de licença para concorrer 
a pleito eleitoral, e dá outras providências. 

  
O Prefeito Municipal de Nova Bandeirantes, Estado de 
Mato Grosso, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas por 
Lei, e 
  
Considerando o disposto no Art. 121°, parágrafo 1° e 2° do Estatuto 
do Servidor Público Municipal, 
  
RESOLVE:  
  
Artigo 1º- Fica concedido licença para concorrer ao pleito eleitoral, no 
período de 06/07/2012 à 08/10/2012, a Funcionária Pública, Srª. 
NILVANA FRANCIOLI , lotada no Depto de Fundeb 40% Ensino 
Fundamental da Prefeitura Municipal de Nova Bandeirantes/MT. 
  
Artigo 2º- A remuneração referente ao período de que trata esta 
licença será, paga pela Prefeitura, em conformidade com a legislação 
pertinente. 
  
Artigo 3º- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
  
Artigo 4º- Revogam-se as disposições em contrário. 
  
Registre-se Publique-se Cumpra-se. 
  
Nova Bandeirantes-MT, 06 de Julho de 2012. 
  
VALDIR PEREIRA DOS SANTOS 
Prefeito Nova Bandeirantes 
Gestão 2009-2012 

Publicado por: 
Jucilene Frassetto Schmoller 

Código Identificador:F01FC4D1 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
PORTARIA Nº 209/2012 

 
Ementa: Dispõe de concessão de licença para concorrer 
a pleito eleitoral, e dá outras providências. 

  
O Prefeito Municipal de Nova Bandeirantes, Estado de 
Mato Grosso, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas por 
Lei, e 
  
Considerando o disposto no Art. 121°, parágrafo 1° e 2° do Estatuto 
do Servidor Público Municipal, 
  
RESOLVE:  
  
Artigo 1º- Fica concedido licença para concorrer ao pleito eleitoral, no 
período de 06/07/2012 à 08/10/2012, a Funcionária Pública, Srª. 
LEDA CRISTIANE DOS SANTOS , lotada no Depto de Fundeb 
60% Ensino Fundamental da Prefeitura Municipal de Nova 
Bandeirantes/MT. 
  
Artigo 2º- A remuneração referente ao período de que trata esta 
licença será, paga pela Prefeitura, em conformidade com a legislação 
pertinente. 
  
Artigo 3º- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
  
Artigo 4º- Revogam-se as disposições em contrário. 
  
Registre-se Publique-se Cumpra-se. 
  
Nova Bandeirantes-MT, 06 de Julho de 2012. 
  
VALDIR PEREIRA DOS SANTOS 
Prefeito Nova Bandeirantes 

Gestão 2009-2012 
Publicado por: 

Jucilene Frassetto Schmoller 
Código Identificador:93C81E97 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA Nº 210/2012 
 

Ementa: Dispõe de concessão de licença para concorrer 
a pleito eleitoral, e dá outras providências. 

  
O Prefeito Municipal de Nova Bandeirantes, Estado de 
Mato Grosso, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas por 
Lei, e 
  
Considerando o disposto no Art. 121°, parágrafo 1° e 2° do Estatuto 
do Servidor Público Municipal, 
  
RESOLVE:  
  
Artigo 1º- Fica concedido licença para concorrer ao pleito eleitoral, no 
período de 06/07/2012 à 08/10/2012, o Funcionário Público, Sr. 
DIOGENES CORREA, lotado no Depto de Fundeb 40% Ensino 
Fundamental da Prefeitura Municipal de Nova Bandeirantes/MT. 
  
Artigo 2º- A remuneração referente ao período de que trata esta 
licença será, paga pela Prefeitura, em conformidade com a legislação 
pertinente. 
  
Artigo 3º- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
  
Artigo 4º- Revogam-se as disposições em contrário. 
  
Registre-se Publique-se Cumpra-se. 
  
Nova Bandeirantes-MT, 06 de Julho de 2012. 
  
VALDIR PEREIRA DOS SANTOS 
Prefeito Nova Bandeirantes 
Gestão 2009-2012 

Publicado por: 
Jucilene Frassetto Schmoller 

Código Identificador:1F134812 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
PORTARIA Nº 211/2012 

 
Ementa: Dispõe de concessão de licença para concorrer 
a pleito eleitoral, e dá outras providências. 

  
O Prefeito Municipal de Nova Bandeirantes, Estado de 
Mato Grosso, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas por 
Lei, e 
  
Considerando o disposto no Art. 121°, parágrafo 1° e 2° do Estatuto 
do Servidor Público Municipal, 
  
RESOLVE:  
  
Artigo 1º- Fica concedido licença para concorrer ao pleito eleitoral, no 
período de 06/07/2012 à 08/10/2012, a Funcionária Pública, Srª. 
DIANA SCHMOELLER , lotada na Secretaria de Saúde da 
Prefeitura Municipal de Nova Bandeirantes/MT. 
  
Artigo 2º- A remuneração referente ao período de que trata esta 
licença será, paga pela Prefeitura, em conformidade com a legislação 
pertinente. 
  
Artigo 3º- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
  
Artigo 4º- Revogam-se as disposições em contrário. 
  
Registre-se Publique-se Cumpra-se. 
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Nova Bandeirantes-MT, 06 de Julho de 2012. 
  
VALDIR PEREIRA DOS SANTOS 
Prefeito Nova Bandeirantes 
Gestão 2009-2012 

Publicado por: 
Jucilene Frassetto Schmoller 

Código Identificador:39A179A5 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
PORTARIA Nº 212/2012 

 
Ementa: Dispõe de concessão de licença para concorrer 
a pleito eleitoral, e dá outras providências. 

  
O Prefeito Municipal de Nova Bandeirantes, Estado de 
Mato Grosso, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas por 
Lei, e 
  
Considerando o disposto no Art. 121°, parágrafo 1° e 2° do Estatuto 
do Servidor Público Municipal, 
  
RESOLVE:  
  
Artigo 1º- Fica concedido licença para concorrer ao pleito eleitoral, no 
período de 06/07/2012 à 08/10/2012, a Funcionária Pública, Srª. 
DALVA APARECIDA DA SOUZA , lotada na Secretaria De Infra 
Estrutura E Transportes, da Prefeitura Municipal de Nova 
Bandeirantes/MT. 
  
Artigo 2º- A remuneração referente ao período de que trata esta 
licença será, paga pela Prefeitura, em conformidade com a legislação 
pertinente. 
  
Artigo 3º- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
  
Artigo 4º- Revogam-se as disposições em contrário. 
  
Registre-se Publique-se Cumpra-se. 
  
Nova Bandeirantes-MT, 06 de Julho de 2012. 
  
VALDIR PEREIRA DOS SANTOS 
Prefeito Nova Bandeirantes 
Gestão 2009-2012 

Publicado por: 
Jucilene Frassetto Schmoller 

Código Identificador:713162D9 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA Nº 213/2012 
 

Ementa: Dispõe de concessão de licença para concorrer 
a pleito eleitoral, e dá outras providências. 

  
O Prefeito Municipal de Nova Bandeirantes, Estado de 
Mato Grosso, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas por 
Lei, e 
  
Considerando o disposto no Art. 121°, parágrafo 1° e 2° do Estatuto 
do Servidor Público Municipal, 
  
RESOLVE:  
  
Artigo 1º- Fica concedido licença para concorrer ao pleito eleitoral, no 
período de 06/07/2012 à 08/10/2012, o Funcionário Público, Sr. 
CLAUDIO ANTONIO FERNANDES , lotado na Secretaria de Infra 
Estrutura E Transportes da Prefeitura Municipal de Nova 
Bandeirantes/MT. 
  
Artigo 2º- A remuneração referente ao período de que trata esta 
licença será, paga pela Prefeitura, em conformidade com a legislação 
pertinente. 
  

Artigo 3º- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
  
Artigo 4º- Revogam-se as disposições em contrário. 
  
Registre-se Publique-se Cumpra-se. 
  
Nova Bandeirantes-MT, 06 de Julho de 2012. 
  
VALDIR PEREIRA DOS SANTOS 
Prefeito Nova Bandeirantes 
Gestão 2009-2012 

Publicado por: 
Jucilene Frassetto Schmoller 

Código Identificador:3EDB9C24 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
PORTARIA Nº 214/2012 

 
Ementa: Determina o Departamento de Recursos 
Humanos, a efetuar rescisão contratual, e dá outras 
providências. 

  
O Prefeito Municipal de Nova Bandeirantes, Estado de Mato Grosso, 
no uso de suas atribuições que lhe são conferidas por Lei, e 
  
Considerando o disposto na Clausula oitava do Contrato de Prestação 
de Serviço n° 332/2012. 
  
RESOLVE:  
  
Artigo 1º- Autoriza o Departamento de Recursos Humanos a efetuar a 
rescisão do Contrato de Prestação de Serviço n° 332/2012, firmado 
em 01/06/2012 com o Sr. CARLOS CESAR DE OLIVEIRA.  
  
Artigo 2º- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
  
Artigo 3º- Revogam-se as disposições em contrário. 
  
Registre-se Publique-se Cumpra-se. 
  
Nova Bandeirantes- MT, 06 de julho de 2012. 
  
VALDIR PEREIRA DOS SANTOS 
Prefeito Nova Bandeirantes 
Gestão 2009-2012 

Publicado por: 
Jucilene Frassetto Schmoller 

Código Identificador:2DAFB5E2 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA Nº 215/2012 
 

Ementa: Determina o Departamento de Recursos 
Humanos, a efetuar rescisão contratual, e dá outras 
providências. 

  
O Prefeito Municipal de Nova Bandeirantes, Estado de Mato Grosso, 
no uso de suas atribuições que lhe são conferidas por Lei, e 
  
Considerando o disposto na Clausula oitava do Contrato de Prestação 
de Serviço n° 311/2012. 
  
RESOLVE:  
  
Artigo 1º- Autoriza o Departamento de Recursos Humanos a efetuar a 
rescisão do Contrato de Prestação de Serviço n° 311/2012, firmado 
em 01/06/2012 com o Sr. ELIZEU DA SILVA BAIOCO.  
  
Artigo 2º- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
  
Artigo 3º- Revogam-se as disposições em contrário. 
  
Registre-se Publique-se Cumpra-se. 
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Nova Bandeirantes- MT, 06 de julho de 2012. 
  
VALDIR PEREIRA DOS SANTOS 
Prefeito Nova Bandeirantes 
Gestão 2009-2012 

Publicado por: 
Jucilene Frassetto Schmoller 

Código Identificador:FFD516AC 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
PORTARIA Nº216/2012 

 
Ementa: Determina o Departamento de Recursos 
Humanos, a efetuar rescisão contratual, e dá outras 
providências. 

  
O Prefeito Municipal de Nova Bandeirantes, Estado de Mato Grosso, 
no uso de suas atribuições que lhe são conferidas por Lei, e 
  
Considerando o disposto na Clausula oitava do Contrato de Prestação 
de Serviço n° 302/2012. 
  
RESOLVE:  
  
Artigo 1º- Autoriza o Departamento de Recursos Humanos a efetuar a 
rescisão do Contrato de Prestação de Serviço n° 302/2012, firmado 
em 01/06/2012 com a Sr. ANDRIO ROBERTO DOS SANTOS. 
  
Artigo 2º- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
  
Artigo 3º- Revogam-se as disposições em contrário. 
  
Registre-se Publique-se Cumpra-se. 
  
Nova Bandeirantes- MT, 06 de julho de 2012. 
  
VALDIR PEREIRA DOS SANTOS 
Prefeito Nova Bandeirantes 
Gestão 2009-2012 

Publicado por: 
Jucilene Frassetto Schmoller 

Código Identificador:BFFF1B0B 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA BRASILÂNDIA  

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO  
 
CONTRATANTE : Prefeitura Municipal de Nova Brasilândia – 
MT  
CONTRATADO: ZITA BEZERRA GUIMARÃES ME 
OBJETO:  Prorrogação do prazo de duração do Contrato original por 
mais 02 (dois) meses, vigorando de 09 de julho de 2012 até 09 de 
setembro de 2012, por se tratar de realização de serviços essenciais 
executados de forma contínua, não podendo sofrer solução de 
continuidade, sob pena de prejuízo do interesse público. 
Valor: R$ 31.513,80 (Trinta e Um Mil e Quinhentos e Treze e Oitenta 
Reais) 
VIGENCIA:  09/07/2012 a 09/09/2012 
FUNDAMENTO: De acordo com a Lei 8.666/93 e suas alterações 
  
JAMAR DA SILVA LIMA  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Noides Cenio da Silva 

Código Identificador:08B1C31B 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA CANAÃ DO NORTE  

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 072/2012 

Município: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA CANAÃ DO 
NORTE – MT 
Fornecedor: DISTRIBUIDORA BRASILEIRA DE ASFALTO S/A - 
DISBRAL 
Objeto: Registro de Preços para Futura e Eventual “AQUISIÇÃO DE 
MATERIAIS BETUMINOSOS E COMBUSTÍVEL PARA 
PAVIMENTAÇÃO ASFÁLTICA COM TSD EM DIVERSAS RUAS 
COM UM TOTAL DE 25.329,55 M² NO MUNICÍPIO DE NOVA 
CANAÃ DO NORTE - MT”, considerando o resultado do Pregão 
Presencial nº 053/2012, no valor total R$ 169.986,17 (Cento e 
Sessenta e Nove Mil Oitocentos e Oitenta e Seis Reais de Dezessete 
Centavos). 
  
Vigência: 03/07/2012 até o dia 03/07/2013. 
Data Da Assinatura: 03 de Julho de 2012. 
  
VICENTE GEROTTO DE MEDEIROS 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Crislaine Tavares dos Santos 

Código Identificador:84A8C137 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 073/2012 

 
Município: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA CANAÃ DO 
NORTE – MT 
Fornecedor: SUPERTEC PEÇAS E SERVIÇOS LTDA 
Objeto: Registro de Preços para Futura e Eventual “AQUISIÇÃO DE 
MATERIAIS PERMANENTES E MATERIAIS DE CONSUMO 
PARA ATENDER A SEC. MUN. DE OBRAS, SERVIÇOS 
PÚBLICOS E TRANSPORTES”, considerando o resultado do Pregão 
Presencial nº 054/2012, no valor total R$ 70.165,40 (Setenta Mil 
Cento e Sessenta e Cinco Reais e Quarenta Centavos). 
  
Vigência: 03/07/2012 até o dia 03/07/2013. 
Data Da Assinatura: 03 de Julho de 2012. 
  
VICENTE GEROTTO DE MEDEIROS 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Crislaine Tavares dos Santos 

Código Identificador:0C25EEB2 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 074/2012 

 
Município: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA CANAÃ DO 
NORTE – MT 
Fornecedor: ISAIAS BATISTA - ME 
Objeto: Registro de Preços para Futura e Eventual 
“CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM 
REFORMAS DE MÓVEIS DE MADEIRA PARA ATENDER A 
ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA MUNICIPAL”, considerando o 
resultado do Pregão Presencial nº 055/2012, no valor total R$ 
9.130,00 (Nove Mil Cento e Trinta Reais). 
  
Vigência: 04/07/2012 até o dia 04/07/2013. 
Data Da Assinatura: 04 de Julho de 2012. 
  
VICENTE GEROTTO DE MEDEIROS 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Crislaine Tavares dos Santos 

Código Identificador:144D3D3B 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 075/2012 

 
Município: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA CANAÃ DO 
NORTE – MT 
Fornecedor: ISAIAS BATISTA - ME 
Objeto: Registro de Preços para Futura e Eventual “AQUISIÇÃO DE 
MÓVEIS DE MADEIRA E VIDROS PARA ATENDER A 



Mato Grosso , 13 de Julho de 2012   •   Jornal Oficial Eletrônico dos Municípios do Estado de Mato Grosso   •    ANO VII | Nº 1511 
 

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt                                                   www.amm.org.br                                                          85 
 

ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA MUNICIPAL”, considerando o 
resultado do Pregão Presencial nº 056/2012, no valor total R$ 
229.365,00 (Duzentos e Vinte e Nove Mil Trezentos e Sessenta e 
Cinco Reais). 
  
Vigência: 04/07/2012 até o dia 04/07/2013. 
Data Da Assinatura: 04 de Julho de 2012. 
  
VICENTE GEROTTO DE MEDEIROS 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Crislaine Tavares dos Santos 

Código Identificador:35BB0B83 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 076/2012 

 
Município: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA CANAÃ DO 
NORTE – MT 
Fornecedor: PELEGRINO & CIA LTDA - ME 
Objeto: Registro de Preços para Futura e Eventual 
“CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO 
FORNECIMENTO DE LICENÇA DE USO, LOCAÇÃO E 
MANUTENÇÃO DE SOFTWARE ESPECÍFICO PARA GESTÃO 
ADMINISTRATIVA EDUCACIONAL”, considerando o resultado 
do Pregão Presencial nº 058/2012, no valor total R$ 16.000,00 
(Dezesseis Mil Reais). 
  
Vigência: 06/07/2012 até o dia 06/07/2013. 
Data Da Assinatura: 06 de Julho de 2012. 
  
VICENTE GEROTTO DE MEDEIROS 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Crislaine Tavares dos Santos 

Código Identificador:D9B1A5EE 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 077/2012 
 
Município: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA CANAÃ DO 
NORTE – MT 
Fornecedor: FRONT TECNOLOGIA EM ASFALTO LTDA - EPP 
Objeto: Registro de Preços para Futura e Eventual “AQUISIÇÃO DE 
MASSA ASFÁLTICA DO TIPO CBUQ (CONCRETO 
BETUMINOSO USINADO A QUENTE) PARA ATENDER A 
ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA MUNICIPAL”, considerando o 
resultado do Pregão Presencial nº 059/2012, no valor total R$ 
73.600,00 (Setenta e Três Mil e Seiscentos Reais). 
  
Vigência: 10/07/2012 até o dia 10/07/2013. 
Data Da Assinatura: 10 de Julho de 2012. 
  
VICENTE GEROTTO DE MEDEIROS 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Crislaine Tavares dos Santos 

Código Identificador:8E4450FD 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MONTE VERDE  

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

EXTRATO DE ADESÃO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 
Nº. 67/2011/FNDE/MEC 

 
PROCESSO Nº. 1446/2012 - Adesão à da Ata de Registro de Preços 
nº. 67/2011, derivada do Pregão Eletrônico n° 23/2011/FNDE/MEC; 
CONTRATO nº. 68/2012, de 12 de julho de 2012. 
FAVORECIDO : MILANFLEX INDUSTRIA E COMÉRCIO DE 
MÓVEIS E EQUIPAMENTOS LTDA, CNPJ: 86.729.324/0002-61 
OBJETO: Aquisição de mobiliário escolar da educação básica para 
atender o município de Nova Monte Verde. 

VALOR GLOBAL : R$ 75.415,80 (setenta e cinco mil quatrocentos e 
quinze reais e oitenta centavos). 
AMPARO LEGAL:  art. 8° do decreto n° 3.931/2001 
ORDENADOR DE DESPESAS: Beatriz de Fátima Sueck Lemes – 
Prefeita Municipal. 
  

Publicado por: 
Karla Beatriz Bernatzky 

Código Identificador:992726D2 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MUTUM  

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

AVISO DE RESULTADO - PREGÃO PRESENCIAL Nº 
115/2012 

 
O Município de Nova Mutum, torna público o resultado do 
Julgamento, objeto: aquisição de móveis, eletrodomésticos, data de 
abertura:29.06.2012 às 14:00 horas, empresa vencedora: Item 07 – R$ 
563,45, Item 08 – R$ 3.500,00 - PAULO ISIDORO ALVES DIAS 
ME, CNPJ – 14.727.201/0001-08. Os itens 01,02,03,04,05 e 06 
foram frustrados. Os representantes das empresas assinaram o termo 
de renúncia, renunciando a intenção de interpor recursos.Nova 
Mutum/MT, 12 de julho de 2012. 
  
SÉRGIO VÍTOR ALVES RODRIGUES 
Pregoeiro 

Publicado por: 
Sergio Vitor Alves Rodrigues 

Código Identificador:591DEF36 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

AVISO DE RESULTADO - PREGÃO PRESENCIAL N.º 
116/2012 

 
O Município de Nova Mutum, torna o resultado do Julgamento, 
objeto: aquisição de gêneros alimentícios e gás de cozinha para 
merenda escolar, empresas vencedoras: Itens: 01-02-04-06-08-09-10-
12-13-14-15-16-17-18-21-29-32-33-34-35-36-37- 
39-41-42-43-44-48-50 ( LOTE I ) - C.VALE AGROINDUSTRIAL, 
CNPJ – 77.863.223/0040-13, VALOR R$ 232.043,00, Itens: 03-05-
07-11-19-20-22-23-24-25-26-27-28-30-31-38-40-45-46-47-49-51 ( 
LOTE I ) - SUPERMERCADO E ATACADO SAITO LTDA, 
CNPJ – 24.727.471/0001-64, VALOR R$ 39.416,70. Itens: 01 e 02 ( 
LOTE II ) - GASOLINI COMÉRCIO E SERVIÇOS LTDA, 
CNPJ – 03.401.442/0001-38, VALOR R$ 49.000,00. Os 
representantes das empresas assinaram a ata renunciando a intenção 
de interpor recursos.Nova Mutum – MT, 12 de julho de 2.012. 
  
SÉRGIO VÍTOR ALVES RODRIGUES 
Pregoeiro Oficial 

Publicado por: 
Sergio Vitor Alves Rodrigues 

Código Identificador:3A081B85 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLÍMPIA  
 

DEPARTAMENTO PESSOAL 
PORTARIA 146 PEDRO WILSON DE LIMA SANTANA  

 
PORTARIA Nº146 DE 11 DE JULHO DE 2.012. 

  
“QUE DISPÕE SOBRE NOMEAÇÃO DE SERVIDOR 
PÚBLICO MUNICIPAL” 

  
FRANCISCO SOARES DE MEDEIROS, Prefeito Municipal de 
Nova Olímpia-MT, usando de suas atribuições legais que lhe são 
inerentes por Lei, expede a seguinte portaria; 
  
RESOLVE:  
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Art.1º - Nomear em caráter efetivo de ENFERMEIRO , o candidato 
aprovado em Concurso Público Municipal, realizado por esta 
municipalidade Edição nº001/2012, o Sr. PEDRO WILSON DE 
LIMA SANTANA , brasileiro, solteiro, portador da Cédula de 
Identidade RG: 1718959-4 SSP-MT e do CPF: 024.295.141-41, 
residente e domiciliado neste município de Nova Olímpia – MT. 
  
Art. 2º - As atribuições do cargo estão prescritas em lei e restritas a 
ela, cabendo ao servidor ora nomeado, vinculado e subordinado à 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE,  todas as atividades e 
responsabilidades inerentes ao seu cargo. 
  
Art.3º - A remuneração do servidor ora nomeado, será concedida de 
acordo com a sua respectiva categoria funcional, Tabela IV-A – 
Anexo XI – A – Técnico de Nível Superior 40 h, em consonância com 
a Lei Complementar 014/2008 e suas alterações posteriores, 
  
Art.4º - Esta portaria entrará em vigor da data de sua publicação. 
  
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal em Nova Olímpia MT, 11 de Julho de 
2.012. 
  
FRANCISCO SOARES DE MEDEIROS 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Celia Regina de Melo 

Código Identificador:64783621 
 

DEPARTAMENTO PESSOAL 
PORTARIA 142 FABRICIO GALLI - ODONTOLOGO II  

 
PORTARIA Nº 142 DE 11 DE JULHO DE 2.012. 
  

“QUE DISPÕE SOBRE NOMEAÇÃO DE SERVIDOR 
PÚBLICO MUNICIPAL” 

  
FRANCISCO SOARES DE MEDEIROS, Prefeito Municipal de 
Nova Olímpia-MT, usando de suas atribuições legais que lhe são 
inerentes por lei, expede a seguinte portaria; 
  
RESOLVE:  
  
Art.1º - Nomear em caráter efetivo de ODONTÓLOGO II,  o 
candidato aprovado em Concurso Público Municipal, realizado por 
esta municipalidade Edição nº001/2012, o Sr. FABRICIO GALLI, 
brasileiro, solteiro, portador da Cédula de Identidade RG: 1323870-1 
SSP-MT e do CPF: 902.017.101-10, residente e domiciliado no 
município de Nova Olímpia – MT. 
  
Art. 2º - As atribuições do cargo estão prescritas em lei e restritas a 
ela, cabendo ao servidor ora nomeado, vinculado e subordinado à 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE,  todas as atividades e 
responsabilidades inerentes ao seu cargo. 
  
Art.3º - A remuneração do servidor ora nomeado, será concedida de 
acordo com a sua respectiva categoria funcional, Tabela VI – Anexo 
XIII – Técnico de Nível Superior 40 h, em consonância com a Lei 
Complementar 014/2008 e suas alterações posteriores. 
  
Art.4º - Esta portaria entrará em vigor da data de sua publicação. 
  
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal em Nova Olímpia MT, 11 de Julho de 
2.012. 
  
FRANCISCO SOARES DE MEDEIROS 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Celia Regina de Melo 

Código Identificador:51660ACE 

 

DEPARTAMENTO PESSOAL 
ORTARIA 143 DAYANY NASCIMENTO CHIARELLI - 

PROFESSORA EDUCAÇÃO FISICA 
 
PORTARIA Nº 143 DE 11 DE JULHO DE 2.012. 
  

“QUE DISPÕE SOBRE NOMEAÇÃO DE SERVIDOR 
PÚBLICO MUNICIPAL” 

  
FRANCISCO SOARES DE MEDEIROS, Prefeito Municipal de 
Nova Olímpia-MT, usando de suas atribuições legais que lhe são 
inerentes por lei, expede a seguinte portaria; 
  
RESOLVE:  
  
Art.1º - Nomear em caráter efetivo de PROFESSORA DE 
EDUCAÇÃO  FISICA,  a candidata aprovada em Concurso Público 
Municipal, realizado por esta municipalidade Edição nº001/2012, a 
Sra. DAYANY NASCIMENTO CHIARELLI, brasileira, solteira, 
portadora da Cédula de Identidade RG: 47.538.632-2 SSP-SP e do 
CPF: 339.195.998-37, residente e domiciliado no município de Nova 
Olímpia – MT. 
  
Art. 2º - As atribuições do cargo estão prescritas em lei e restritas a 
ela, cabendo à servidora ora nomeada, vinculada e subordinada à 
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, ESPORTE, 
TURISMO E LAZER,  todas as atividades e responsabilidades 
inerentes ao seu cargo. 
  
Art.3º - A remuneração da servidora ora nomeada, será concedida de 
acordo com a sua respectiva categoria funcional, da Tabela – Anexo I 
– Professor 30 h, em consonância com a Lei Complementar 022/2010 
e suas alterações posteriores. 
  
Art.4º - Esta portaria entrará em vigor da data de sua publicação. 
  
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal em Nova Olímpia MT, 11 de Julho de 
2.012. 
  
FRANCISCO SOARES DE MEDEIROS 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Celia Regina de Melo 

Código Identificador:BC87C196 
 

DEPARTAMENTO PESSOAL 
PORTARIA 148 EDI CARLOS PEDRO DA SILVA - TECNICO 

EM HIGIENE DENTAL  
 
PORTARIA Nº 148 DE 11 DE JULHO DE 2.012. 
  

“QUE DISPÕE SOBRE NOMEAÇÃO DE SERVIDOR 
PÚBLICO MUNICIPAL” 

  
FRANCISCO SOARES DE MEDEIROS, Prefeito Municipal de 
Nova Olímpia-MT, usando de suas atribuições legais que lhe são 
inerentes por Lei, expede a seguinte portaria; 
  
R E S O L V E: 
  
Art.1º - Nomear em caráter efetivo de TÉCNICO DE HIGIENE 
DENTAL,  o candidato aprovado em Concurso Público Municipal, 
realizado por esta municipalidade Edição nº001/2012, o Sr. EDI 
CARLOS PEDRO DA SILVA, brasileiro, solteiro, portador da 
Cédula de Identidade RG: 1419454-6 SSP-MT e do CPF: 
940.513.721-20, residente e domiciliado no município de Nova 
Olímpia – MT. 
  
Art. 2º - As atribuições do cargo estão prescritas em lei e restritas a 
ela, cabendo ao servidor ora nomeado, vinculado e subordinado à 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE,  todas as atividades e 
responsabilidades inerentes ao seu cargo. 
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Art.3º - A remuneração do servidor ora nomeado, será concedida de 
acordo com a sua respectiva categoria funcional, Tabela III – Anexo 
X – Técnico de Serviços Administrativos 40 h, em consonância com a 
Lei Complementar 014/2008 e suas alterações posteriores. 
  
Art.4º - Esta portaria entrará em vigor da data de sua publicação. 
  
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal em Nova Olímpia MT, 11 de Julho de 
2.012. 
  
FRANCISCO SOARES DE MEDEIROS 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Celia Regina de Melo 

Código Identificador:031A5322 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA XAVANTINA  

 
COMISSAO DE LICITACAO 

RESULTADO TP 023-2012 
 
Prefeitura Municipal de Nova Xavantina 
Resultado resumido de Julgamento, da Homologação e Adjudicação 
TOMADA DE PREÇOS N.º 023/2.012 
A PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA XAVANTINA – MT, 
torna público o resultado do julgamento, homologação e adjudicação, 
referente à TOMADA DE PREÇOS nº. 023/2.012, Objeto: 
LOCAÇÃO DE CAMINHÃO DE PESSOA JURÍDICA (EMPRESA) 
E/OU PESSOA FÍSICA (AUTÔNOMO) PARA PRESTAÇÃO DE 
SERVIÇOS JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA 
ESTRUTURA E VIAS PÚBLICAS DO MUNICÍPIO DE NOVA 
XAVANTINA – MT . Pessoa habilitada vencedora: Lote I - ALDO 
MOREIRA DA SILVA inscrito no CPF nº. 594.932.751-91 com o 
valor mensal de R$ 5.699,00 (cinco mil seiscentos e noventa e nove 
reais); Lote II ficou prejudicado em sua contratação. 
Nova Xavantina – MT, 13 de julho de 2.012. 
  
GERCINO CAETANO ROSA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Walmir Arruda Costa 

Código Identificador:BCBEDF99 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO HORIZONTE DO 

NORTE 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 010/2012 DO CONCURSO 

PÚBLICO MUNICIPAL Nº. 001/2010, REALIZADO EM 30 DE 
MAIO DE 2010. 

 
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE NOVO HORIZONTE DO 
NORTE-MT , no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o 
disposto no Art. 37 da Constituição Federal, as Legislações Estadual e 
Municipal em vigor e em conformidade com o Decreto nº. 024/2012 – 
que Prorroga o Concurso Público referente ao Edital 001/2010 de 30 
de maio de 2010, realizado pelo Município de Novo Horizonte do 
Norte, publicado no dia 18 de maio de 2012, no Diário Oficial dos 
Municípios- AMM, TORNA PÚBLICO a CONVOCAÇÃO DO 
CANDITADO HABILITADO, relacionado no anexo I deste edital, 
para o provimento de cargos públicos do quadro de pessoal, conforme 
resultado final devidamente publicado, no site: 
WWW.novohorizontedonorte.mt.gov.br, no átrio da Prefeitura 
Municipal de Novo Horizonte do Norte – MT, no átrio da Secretaria 
Municipal de Administração. O convocado deverá comparecer no 
período de 30 (trinta) dias contando a partir desta data no horário das 
7:00 às 11:00 horas e das 13:00 às 17:00 horas na Secretaria 
Municipal de Administração, situada na Rua Augusto de Souza, nº. 
171 esquina com a Rua Ilga Maria Schuck, Centro em Novo 

Horizonte do Norte – MT, para apresentação e entrega dos 
documentos. 
  
Novo Horizonte do Norte/MT, 11 de julho de 2012. 
  
JOÃO ANTONIO DE OLIVEIRA 
Prefeito Municipal 
  
ANEXO I  

  
NOME CARGO SITUAÇÃO 

JORGE BUCHELT MOTA  OPERADOR DE SANEAMENTO  1º CLASSIFICADO  

Publicado por: 
Josiane Malaquias Moreira 

Código Identificador:0FD484AB 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAÍTA  

 
DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 
PREGÃO PRESENCIAL Nº. 025/2012 

 
A Prefeitura Municipal de Paranaíta, através da sua Pregoeira 
nomeada pelo Decreto Municipal nº. 1.036/2012, torna público que 
estará realizando Licitação na Modalidade de Pregão Presencial nº. 
025/2012 regido pela Lei nº. 10.520/2002 e pelo Decreto Municipal 
nº. 153/2009, subsidiada pela Lei nº. 8.666/1993. Objeto: Aquisição 
de materiais para de rede distribuição de água potável para atender as 
necessidades do Departamento de Água e Esgoto do Município de 
Paranaíta/MT. Início da Sessão: dia 27/07/2012, Horário: 09:00 horas. 
Credenciamento: das 08:30 às 09:00 horas. Retirada do Edital na 
Prefeitura e no site: www.paranaita.mt.gov.br, informações pelo 
telefone: (66) 3563-2700, Local: Sala de Licitações da Prefeitura 
Municipal de Paranaíta, situada a Rua Alceu Rossi, s/ nº. Centro, 
Paranaíta/MT, CEP: 78.590-000. 
Paranaíta/MT, 12 de Julho de 2012. 
  
LUCIANE RAQUEL BRAUWERS 
Pregoeira 

Publicado por: 
Luciane Raquel Brauwers 

Código Identificador:D732D9C2 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRA PRETA  

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA N.º 298- 2012 FERIAS REGULARES DE MIRIAN 
TEIXEIRA FERREIRA  

 
PORTARIA Nº.298/2012.  
DE 05 DE JULHO DE 2012. 

  
Concede FÉRIAS REGULAMENTARES a servidora 
Municipal, a Senhora MIRIAN TEIXEIRA FERREIRA, 
e dá outras providências; 

  
MARCIONILO CORTE SOUZA, PREFEITO DO MUNICÍPIO 
DE PEDRA PRETA, Estado de Mato Grosso, no uso de suas 
atribuições legais, 
  
CONSIDERANDO que a servidora faz jus a férias, adquirida no 
período aquisitivo de 23/12/2010 à 23/12/2011. 

  
RESOLVE: 
  
ART. 1º - Conceder férias a Senhora MIRIAN TEIXEIRA 
FERREIRA , ocupante do cargo de Contínua/Merendeira, lotada (o) 
junto a Secretaria Municipal de Saúde, a serem usufruídas no 
período de 23/12/2010 à 23/12/2011. 
  
ART. 2º - A presente Portaria entrará em vigor na data de sua 
publicação. 
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Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.  
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PEDRA PRETA – 
MT.  
AOS CINCO DIAS DO MÊS DE JULHO DO ANO DE 2012. 
  
MARCIONILO CORTE SOUZA 
Prefeito Municipal 
  
Registrada nesta Secretaria e publicada por afixação no lugar público 
de costume na data supra. 
  
JOSÉ LUCIANO DURAN 
Sec. Geral de Coord. Administrativa  

Publicado por: 
Paula Cristiane Moraes Pereira 

Código Identificador:5C0D8F7A 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
PORTARIA N.º 299- 2012 FERIAS REGULARES DE MARIA 

DO CARMO DE SOUZA  
 
PORTARIA Nº.299/2012.  
DE 05 DE JULHO DE 2012. 

  
Concede FÉRIAS REGULAMENTARES a servidora 
Municipal, a Senhora MARIA DO CARMO DE 
SOUZA, e dá outras providências; 

  
MARCIONILO CORTE SOUZA, PREFEITO DO MUNICÍPIO 
DE PEDRA PRETA, Estado de Mato Grosso, no uso de suas 
atribuições legais, 
  
CONSIDERANDO que a servidora faz jus a férias, adquirida no 
período aquisitivo de 01/02/2010 à 01/02/2011. 

  
RESOLVE: 
  
ART. 1º - Conceder férias a Senhora MARIA DO CARMO DE 
SOUZA, ocupante do cargo de Técnica de Enfermagem, lotada (o) 
junto a Secretaria Municipal de Saúde, a serem usufruídas no 
período de 09/07/2012 à 08/08/2012. 
  
ART. 2º - A presente Portaria entrará em vigor na data de sua 
publicação. 
  
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.  
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PEDRA PRETA – 
MT.  
AOS CINCO DIAS DO MÊS DE JULHO DO ANO DE 2012. 
  
MARCIONILO CORTE SOUZA 
Prefeito Municipal 
  
Registrada nesta Secretaria e publicada por afixação no lugar público 
de costume na data supra. 
  
JOSÉ LUCIANO DURAN 
Sec. Geral de Coord. Administrativa  

Publicado por: 
Paula Cristiane Moraes Pereira 

Código Identificador:696DD4EE 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
PORTARIA N.º 300- 2012 FERIAS REGULARES DE 

ANTONIO NUNES RIBEIRO  
 
PORTARIA Nº.300/2012.  
DE 05 DE JULHO DE 2012. 

  
Concede FÉRIAS REGULAMENTARES ao servidor 
Municipal, o Senhor ANTONIO NUNES RIBEIRO e 
dá outras providências; 

MARCIONILO CORTE SOUZA, PREFEITO DO MUNICÍPIO 
DE PEDRA PRETA, Estado de Mato Grosso, no uso de suas 
atribuições legais, 
  
CONSIDERANDO que o servidor faz jus a férias, adquirida no 
período aquisitivo de 16/05/2011 à 16/05/2012. 

  
RESOLVE: 
  
ART. 1º - Conceder férias ao Senhor ANTONIO NUNES RIBEIRO , 
ocupante do cargo de Serviços Gerais, lotada (o) junto a Secretaria 
Municipal de Viação e Obras Públicas, a serem usufruídas no período 
de 09/07/2012 à 07/08/2012 . 
  
ART. 2º - A presente Portaria entrará em vigor na data de sua 
publicação. 
  
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.  
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PEDRA PRETA – 
MT.  
AOS CINCO DIAS DO MÊS DE JULHO DO ANO DE 2012. 
  
MARCIONILO CORTE SOUZA 
Prefeito Municipal 
  
Registrada nesta Secretaria e publicada por afixação no lugar público 
de costume na data supra. 
  
JOSÉ LUCIANO DURAN 
Sec. Geral de Coord. Administrativa 

Publicado por: 
Paula Cristiane Moraes Pereira 

Código Identificador:3E5AA702 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
PORTARIA N.º 301- 2012 FERIAS REGULARES DE 

ANTONIO DE LIMA SILVA  
 
PORTARIA Nº.301/2012.  
DE 05 DE JULHO DE 2012. 

  
Concede FÉRIAS REGULAMENTARES ao servidor 
Municipal, o Senhor ANTONIO DE LIMA SILVA e dá 
outras providências; 

  
MARCIONILO CORTE SOUZA, PREFEITO DO MUNICÍPIO 
DE PEDRA PRETA, Estado de Mato Grosso, no uso de suas 
atribuições legais, 
  
CONSIDERANDO que o servidor faz jus a férias, adquirida no 
período aquisitivo de 01/04/2011 à 01/04/2012. 

  
RESOLVE: 
  
ART. 1º - Conceder férias ao Senhor ANTONIO DE LIMA SILVA , 
ocupante do cargo de Operador de Máquinas, lotada (o) junto a 
Secretaria Municipal de Limpeza e Serviços Urbanos, a serem 
usufruídas no período de 09/07/2012 à 07/08/2012 . 
  
ART. 2º - A presente Portaria entrará em vigor na data de sua 
publicação. 
  
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.  
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PEDRA PRETA – 
MT.  
AOS CINCO DIAS DO MÊS DE JULHO DO ANO DE 2012. 
  
MARCIONILO CORTE SOUZA 
Prefeito Municipal 
  
Registrada nesta Secretaria e publicada por afixação no lugar público 
de costume na data supra. 
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JOSÉ LUCIANO DURAN 
Sec. Geral de Coord. Administrativa 

Publicado por: 
Paula Cristiane Moraes Pereira 

Código Identificador:9CCF8C52 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
PORTARIA N.º 302- 2012 ALTERAÇÃO DE PORTARIA 

PAULA CRISTIANE MORAES  
 
PORTARIA Nº.302/2012.  
DE 06 DE JULHO DE 2012. 

  
Dispõe sobre ALTERAÇÃO DO ARTIGO 1º, da 
Portaria 199/2011, de 01 de Abril de 2011, e dá 
outras providências; 
  

MARCIONILO CORTE SOUZA, PREFEITO DO MUNICÍPIO 
DE PEDRA PRETA, Estado de Mato Grosso, no uso de suas 
atribuições legais. 
  
RESOLVE: 
  
ART.1º - Fica NOMEADA  a Funcionária Pública Municipal, a 
senhora PAULA CRISTIANE MORAES , para ocupar o Cargo 
Comissionado de SUPERVISORA lotada junto a Secretaria Geral de 
Coordenadoria Administrativa, do Município de Pedra Preta- MT. 
  
ART.2º - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 
  
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.  
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PEDRA PRETA – 
MT.  
AOS SEIS DIAS DO MÊS DE JULHO DO ANO DE 2.012. 
  
MARCIONILO CORTE SOUZA 
Prefeito Municipal 
  
Registrada nesta Secretaria e publicada por afixação no lugar público 
de costume na data supra 
  
JOSÉ LUCIANO DURAN 
Sec. Geral de Coord. Administrativa 

Publicado por: 
Paula Cristiane Moraes Pereira 

Código Identificador:F1027CEA 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
PORTARIA N.º 303- 2012 EXONERAÇÃO ELISAMAR 

RODRIGUES FERREIRA  
 
PORTARIA Nº.303/2012.  
DE 06 DE JULHO DE 2012. 

  
Dispõe sobre EXONERAÇÃO, da Servidora Pública 
Municipal, e dá outras providências; 

  
MARCIONILO CORTE SOUZA, PREFEITO DO MUNICÍPIO 
DE PEDRA PRETA, Estado de Mato Grosso, no uso de suas 
atribuições legais. 
  
RESOLVE: 
  
ART. 1º - Fica EXONERADA  a Funcionária Pública Municipal, 
Senhora ELISAMAR RODRIGUES FERREIRA,  ocupante do 
cargo COMISSIONADO DE AUXILIAR DE SERVIÇOS 
GERAIS NO PSF II, lotada (o) junto a Secretaria Municipal de 
Saúde do Município de Pedra Preta - MT. 
  
ART.2º - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 
  
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.  
  

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PEDRA PRETA – 
MT.  
AOS SEIS DIAS DO MÊS DE JULHO DO ANO DE 2.012. 
  
MARCIONILO CORTE SOUZA 
Prefeito Municipal 

  
Registrada nesta Secretaria e publicada por afixação no lugar público 
de costume na data supra 
  
JOSÉ LUCIANO DURAN 
Sec. Geral de Coord. Administrativa 

Publicado por: 
Paula Cristiane Moraes Pereira 

Código Identificador:BD3169EE 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
PORTARIA N.º 308- 2012 AFASTAMENTO MARIA 

MADALENA MOREIRA  
 
PORTARIA Nº.308/2012.  
DE 06 DE JULHO DE 2012. 

  
Dispõe sobre afastamento de Funcionário Publico 
Municipal, e dá outras providências. 

  
MARCIONILO CORTE SOUZA , Prefeito do Município de Pedra 
Preta - Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais, 
  
CONSIDERANDO o oficio enviado pela Servidora Municipal a 
Senhora MARIA MADALENA MOREIRA,  
  
CONSIDERANDO o cumprimento que dispõe a Legislação Eleitoral 
pertinente, 
  
CONSIDENRANDO, a prerrogativas asseguradas ao interessado, 
  
RESOLVE: 

  
ART. 1º - CONCEDER de acordo com Legislação Eleitoral Vigente, 
o AFASTAMENTO  de suas funções Publicas, a servidora Municipal 
a Senhora MARIA MADALENA MOREIRA , ocupante do Cargo 
de MONITORA , lotada na Secretaria Municipal de Educação. 
  
ART. 2º - O prazo para duração do afastamento do servidor está 
descrito no artigo 1º, inciso II. Letra “I” da Lei Complementar nº 
64/90, como também seus vencimentos. 
  
Publique-se, Registre-se, Cumpra-se. 
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PEDRA PRETA  
AOS SEIS DIAS DO MÊS DE JULHO DO ANO DE 2.012. 
  
MARCIONILO CORTE SOUZA 
Prefeito Municipal 
  
Registrada nesta Secretaria e publicada por afixação no lugar público 
de costume na data supra 
  
JOSÉ LUCIANO DURAN 
Sec. Geral de Coord. Administrativa 

Publicado por: 
Paula Cristiane Moraes Pereira 

Código Identificador:B3233F3F 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
PORTARIA N.º 310- 2012 FERIAS REGULARES DE 

LUCIMAR DE LIMA FEITOSA SOARES  
 
PORTARIA Nº.310/2012.  
DE 09 DE JULHO DE 2012. 
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Concede FÉRIAS REGULAMENTARES a servidora 
Municipal, a Senhora LUCIMAR DE LIMA FEITOSA 
SOARES, e dá outras providências; 

  
MARCIONILO CORTE SOUZA, PREFEITO DO MUNICÍPIO 
DE PEDRA PRETA, Estado de Mato Grosso, no uso de suas 
atribuições legais, 
  
CONSIDERANDO que a servidora faz jus a férias, adquirida no 
período aquisitivo de 01/06/2011 à 01/06/2012. 

  
RESOLVE: 
  
ART. 1º - Conceder férias a Senhora LUCIMAR DE LIMA 
FEITOSA SOARES, ocupante do cargo de Agente Comunitário de 
Saúde, lotada (o) junto a Secretaria Municipal de Saúde, a serem 
usufruídas no período de 04/07/2012 à 03/08/2012. 
  
ART. 2º - A presente Portaria entrará em vigor na data de sua 
publicação. 
  
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.  
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PEDRA PRETA – 
MT.  
AOS NOVE DIAS DO MÊS DE JULHO DO ANO DE 2012. 
  
MARCIONILO CORTE SOUZA 
Prefeito Municipal 
  
Registrada nesta Secretaria e publicada por afixação no lugar público 
de costume na data supra. 
  
JOSÉ LUCIANO DURAN 
Sec. Geral de Coord. Administrativa  

Publicado por: 
Paula Cristiane Moraes Pereira 

Código Identificador:D8C8B9D4 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
PORTARIA N.º 311- 2012 FERIAS REGULARES DE LÁZARA 

BORGES MENDONÇA 
 
PORTARIA Nº.311/2012.  
DE 09 DE JULHO DE 2012. 

  
Concede FÉRIAS REGULAMENTARES a servidora 
Municipal, a Senhora LÁZARA BORGES 
MENDONÇA, e dá outras providências; 

  
MARCIONILO CORTE SOUZA, PREFEITO DO MUNICÍPIO 
DE PEDRA PRETA, Estado de Mato Grosso, no uso de suas 
atribuições legais, 
  
CONSIDERANDO que a servidora faz jus a férias, adquirida no 
período aquisitivo de 27/05/2011 à 27/05/2012. 

  
RESOLVE: 
  
ART. 1º - Conceder férias a Senhora LÁZARA BORGES 
MENDONÇA , ocupante do cargo de Contínua, lotada (o) junto a 
Secretaria Municipal de Limpeza e Serviços Urbanos, a serem 
usufruídas no período de02/07/2012 à 31/07/2012. 
  
ART. 2º - A presente Portaria entrará em vigor na data de sua 
publicação. 
  
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.  
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PEDRA PRETA – 
MT.  
AOS NOVE DIAS DO MÊS DE JULHO DO ANO DE 2012. 
  
 

MARCIONILO CORTE SOUZA 
Prefeito Municipal 
  
Registrada nesta Secretaria e publicada por afixação no lugar público 
de costume na data supra. 
  
JOSÉ LUCIANO DURAN 
Sec. Geral de Coord. Administrativa  

Publicado por: 
Paula Cristiane Moraes Pereira 

Código Identificador:97CD2362 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA N.º 312- 2012 FERIAS REGULARES DE LUIZ 
HENRIQUE LUZINI  

 
PORTARIA Nº.312/2012.  
DE 09 DE JULHO DE 2012. 

  
Concede FÉRIAS REGULAMENTARES ao servidor 
Municipal, o Senhor LUIZ HENRIQUE LUZINI e dá 
outras providências; 

  
MARCIONILO CORTE SOUZA, PREFEITO DO MUNICÍPIO 
DE PEDRA PRETA, Estado de Mato Grosso, no uso de suas 
atribuições legais, 
  
CONSIDERANDO que o servidor faz jus a férias, adquirida no 
período aquisitivo de 18/02/2010 à 18/02/2011. 

  
RESOLVE: 
  
ART. 1º - Conceder férias ao Senhor LUIZ HENRIQUE LUZINI , 
ocupante do cargo de MOTORISTA , lotada (o) junto a Secretaria 
Municipal de Viação e Obras Públicas, a serem usufruídas no período 
de 02/07/2012 à 31/07/2012 . 
  
ART. 2º - A presente Portaria entrará em vigor na data de sua 
publicação. 
  
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.  
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PEDRA PRETA – 
MT.  
AOS NOVE DIAS DO MÊS DE JULHO DO ANO DE 2012. 
  
MARCIONILO CORTE SOUZA 
Prefeito Municipal 
  
Registrada nesta Secretaria e publicada por afixação no lugar público 
de costume na data supra. 
  
JOSÉ LUCIANO DURAN 
Sec. Geral de Coord. Administrativa 

Publicado por: 
Paula Cristiane Moraes Pereira 

Código Identificador:52DC132F 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
PORTARIA N.º 313- 2012 FERIAS REGULARES DE MARIA 

DALVA DA SILVA  
 
PORTARIA Nº.313/2012.  
DE 09 DE JULHO DE 2012. 

  
Concede FÉRIAS REGULAMENTARES a servidora 
Municipal, a Senhora MARIA DALVA DA SILVA, e 
dá outras providências; 

  
MARCIONILO CORTE SOUZA, PREFEITO DO MUNICÍPIO 
DE PEDRA PRETA, Estado de Mato Grosso, no uso de suas 
atribuições legais, 
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CONSIDERANDO que a servidora faz jus a férias, adquirida no 
período aquisitivo de 14/03/2011 à 14/03/2012. 

  
RESOLVE: 
  
ART. 1º - Conceder férias a Senhora MARIA DALVA DA SILVA , 
ocupante do cargo de Agente de Combate a Endemias, lotada (o) 
junto a Secretaria Municipal de Saúde, a serem usufruídas no 
período de 02/07/2012 à 01/08/2012. 
  
ART. 2º - A presente Portaria entrará em vigor na data de sua 
publicação. 
  
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.  
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PEDRA PRETA – 
MT.  
AOS NOVE DIAS DO MÊS DE JULHO DO ANO DE 2012. 
  
MARCIONILO CORTE SOUZA 
Prefeito Municipal 
  
Registrada nesta Secretaria e publicada por afixação no lugar público 
de costume na data supra. 
  
JOSÉ LUCIANO DURAN 
Sec. Geral de Coord. Administrativa  

Publicado por: 
Paula Cristiane Moraes Pereira 

Código Identificador:559DCD0D 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
PORTARIA N.º 314- NOMEAÇÃO INTERINAMENTE- 

VICENTE IDALMO PESSOA  
 
PORTARIA Nº 314/2012. 
DE 10 DE JULHO DE 2012. 

  
Dispõe sobre NOMEAÇÃO do servidor Publico 
Municipal, e dá outras providências. 

  
MARCIONILO CORTE SOUZA, PREFEITO DO MUNICÍPIO 
DE PEDRA PRETA, Estado de Mato Grosso, no uso de suas 
atribuições legais, 
  
CONSIDERANDO, a necessidade do preenchimento da vaga 
existente na Secretaria Municipal de Viação e Obras Públicas. 
  
RESOLVE: 
  
ART. 1º - NOMEAR  interinamente o Servidor Público Municipal o 
Senhor VICENTE IDALMO PESSOA , para ocupar o cargo em 
comissão de Secretário Viação e Obras Públicas, lotado junto à 
respectiva Secretaria. 
  
ART. 2º - A remuneração pelo efetivo exercício do cargo será aquela 
estabelecida em Lei. 
  
ART. 3º - A presente Portaria entrará em vigor na data de sua 
publicação, revogando-se as disposições em contrário. 
  
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se. 
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PEDRA PRETA – 
MATO GROSSO 
AOS DEZ DIAS DO MÊS DE JULHO DE 2012. 
  
MARCIONILO CORTE SOUZA 
Prefeito Municipal 
  
Registrada nesta Secretaria e publicada por afixação no lugar público 
de costume na data supra. 
  
 

JOSÉ LUCIANO DURAN 
Sec. Geral de Coord. Administrativa 

Publicado por: 
Paula Cristiane Moraes Pereira 

Código Identificador:07A3A378 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
PORTARIA N.º 315- 2012 FERIAS REGULARES DE INÁCIO 

VILARINHO FILHO  
 
PORTARIA Nº.315/2012.  
DE 11 DE JULHO DE 2012. 

  
Concede FÉRIAS REGULAMENTARES ao servidor 
Municipal, o Senhor INÁCIO VILARINHO FILHO e 
dá outras providências; 

  
MARCIONILO CORTE SOUZA, PREFEITO DO MUNICÍPIO 
DE PEDRA PRETA, Estado de Mato Grosso, no uso de suas 
atribuições legais, 
  
CONSIDERANDO que o servidor faz jus a férias, adquirida no 
período aquisitivo de 01/04/2011 à 01/04/2012. 

  
RESOLVE: 
ART. 1º - Conceder férias ao Senhor INÁCIO VILARINHO 
FILHO , ocupante do cargo de Agente Administrativo, lotada (o) 
junto a Secretaria Municipal de Educação, a serem usufruídas no 
período de 10/07/2012 à 09/08/2012. 
  
ART. 2º - A presente Portaria entrará em vigor na data de sua 
publicação. 
  
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.  
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PEDRA PRETA – 
MT.  
AOS ONZE DIAS DO MÊS DE JULHO DO ANO DE 2012. 
  
MARCIONILO CORTE SOUZA 
Prefeito Municipal 
  
Registrada nesta Secretaria e publicada por afixação no lugar público 
de costume na data supra. 
  
JOSÉ LUCIANO DURAN 
Sec. Geral de Coord. Administrativa 

Publicado por: 
Paula Cristiane Moraes Pereira 

Código Identificador:0798AB5E 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
DECRETO N.º 045- 2012 - NOMEAÇÃO DE AGENTE DE 

VIGILANTE  
 
DECRETO Nº. 045/2012. 
DE 28 DE JUNHO DE 2012. 

  
Dispõe sobre a NOMEAÇÃO de candidatos Aprovados 
no CONCURSO PÚBLICO MUNICIPAL Nº. 
001/2.010, para admissão ao Serviço Público Municipal, 
e dá outras providências. 

  
MARCIONILO CORTE SOUZA, PREFEITO MUNICIPAL DE 
PEDRA PRETA, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições 
legais, 
  
CONSIDERANDO, a realização de Concurso Público Municipal para 
provimento efetivo para os cargos de Agente Administrativo, 
Continua (Merendeira), Mecânico de Maquinas Pesadas – 
Diesel,Professor de Matemática, Professor de Pedagogia, Técnico de 
Controle Interno. 
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CONSIDERANDO A HOMOLOGAÇÃO DO MENCIONADO 
CONCURSO ATRAVÉS DO DECRETO Nº. 014/2.010 DE 31 DE 
MAIO DE 2010; 
  
CONSIDERANDO a existência de vagas nos órgãos da 
Administração Municipal; 
  
DECRETA :  

  
ARTIGO 1º  - Nomear abaixo relacionado para exercer o cargo 
respectivo: 
  
AGENTE DE VIGILÂNCIA  

CLAS. COD NOME DO CANDIDATO 

20 404 LEANDRO DE SOUZA MENDES 

  
ARTIGO 2º  - A validade da Nomeação deste decreto fica 
condicionada a não infrigência do disposto no inciso III do artigo 37 
da Constituição Federal. 
ARTIGO 3º  - Será tornado sem efeito o ato de provimento se a 
posse não ocorrer no prazo previsto no parágrafo 1º do Artigo 14 
da Lei Municipal nº. 075/98. 
  
ARTIGO 4º  - Os nomeados que não cumprirem o constante no artigo 
anterior estará automaticamente desclassificado e/ou eliminado. 
  
ARTIGO 5º  - Este decreto entrará em vigor na data de sua 
publicação. 
  
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se. 
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PEDRA PRETA – 
MT.  
AOS VINTE E OITO DIAS DO MÊS DE JUNHO DO ANO DE 
2.012. 
  
MARCIONILO CORTE SOUZA 
Prefeito Municipal  
  
Registrada nesta Secretaria e publicada por afixação no lugar público 
de costume na data supra. 
  
JOSÉ LUCIANO DURAN 
Sec. Geral de Coord. Administrativa 

Publicado por: 
Paula Cristiane Moraes Pereira 

Código Identificador:EC5E6623 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
DECRETO N.º 047- 2012 - TRANSITO DE CARRETA 

 
DECRETO Nº. 047/2012. 
DE 03 de JULHO DE 2012. 
  

EMENTA:Regulamenta o trânsito de caminhões e 
serviços de carga e descarga no perímetro urbano 
compreendido as áreas residencial e comercial de Pedra 
Preta e dá outras providências; 

  
MARCIONILO CORTE SOUZA, Prefeito Municipal de Pedra 
Preta, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais; 
CONSIDERANDO que compete ao Município legislar sobre 
assuntos de interesse local, nos termos do inciso I do artigo 30 da 
Constituição Federal; 
CONSIDERANDO que compete ao Município regulamentar e 
operar trânsito de veículos, nos termos do artigo 135 da Lei 
Municipal nº 561/09; 

  
CONSIDERANDO a necessidade de viabilizar a melhoria da 
qualidade de vida da população, quando às condições de fluidez e 
segurança do trânsito, bem como a conservação das vias públicas, 
RESOLVE:  
  
Art.1º - Fica proibido o trânsito e operação de carga e descarga de 
veículos de espécie carga ou de tração com comprimento total 

acima de seis metros no perímetro urbano compreendido as áreas 
residencial e comercial de Pedra Preta. 
Parágrafo Único – Para operação de carga e descarga de veículos 
de carga ou de tração com comprimento total de até seis metros, 
inclusive, fica estipulado os seguintes dias e horários: 
  
I –De segunda a sexta feira: após as 18:00 horas; 
II - sábados: após as 14:00 horas 
III - domingos e feriados: em tempo integral 
  
Art. 2º - A zona restrita para efeitos deste decreto será considerada a 
partir dos entroncamentos da BR 364 com a Avenida André Passos 
Amorim até a Avenida Presidente Médici e Rua Luiz Correia de Lima 
que dá acesso ao Residencial Albertina; entroncamento da MT 459 
com a Avenida das Flores nos acessos dos bairros João de Barro e São 
Marcos. 
  
Art. 3º - Ficam excluídos dos regulamentos deste Decreto, veículos 
oficiais e que prestam serviços à prefeitura, bem como os prestadores 
de serviços de utilidade pública, quando em atendimento na via. 
  
Art. 4º - O desrespeito ao dispositivo deste Decreto será caracterizado 
como infração prevista no artigo 187 inciso I do Código de Trânsito 
Brasileiro. 
  
Art. 5º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se. 
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PEDRA PRETA – 
MT.  
AOS TRÊS DIAS DO MÊS DE JULHO DO ANO DE 2012. 
  
MARCIONILO CORTE SOUZA 
Prefeito Municipal 
  
  
Registrada Nesta Secretaria e  Publicada Por Afixação no Lugar 
Público de Costume na Data Supra. 
  
  
JOSÉ LUCIANO DURAN 
Sec. Geral de Coord. Administrativa 

Publicado por: 
Paula Cristiane Moraes Pereira 

Código Identificador:259A7128 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
DECRETO N.º 049 2012 -DECRETO ESPECIAL PMAQ-AB 

 
DECRETO Nº. 049/2012 
05 DE JULHO DE 2012 
  

DISPÕE SOBRE A ABERTURA DE CRÉDITO 
ADICIONAL ESPECIAL NO VALOR QUE 
MENCIONA E DA OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  
MARCIONILO CORTE SOUZA , Prefeito Municipal de Pedra 
Preta, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais, 
especialmente a Lei Municipal nº. 666/2012, e em consonância com a 
Lei Federal 4320/64. 
  
D E C R E T A:  
Art. 1º - Fica incluído ao Plano Plurianual de Investimentos aprovado 
pela Lei 555/2009 e alterado pela Lei 662/2012 o qual abrange o 
período de 2010 a 2013, e a Lei de Diretrizes Orçamentárias do 
exercício de 2012, aprovada pela Lei 639/2011 e alterada pela Lei 
661/2012, as ações, conforme discriminado abaixo: 
  
Órgão: 11 – SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
Unidade: 002 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 
Função: 10 – SAÚDE 
Sub-Função: 301 – ATENÇÃO BASICA 
Programa: 0019 – SAUDE DA FAMILIA 
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Projeto/Atividade:  2.157 – Manut. Prog. Nac. M. Acesso e da 
Qualidade-PMAQ-AB 
  
3190.13.00 – Obrigações Patronais 600,00 
3390.30.00 – Material de Consumo  
3390.36.00 – Outros Serv. Terc. - Pessoa Física  

21.000,00 
3.000,00 

3390.39.00 – Outros Serv. Terc. – Pessoa Jurídica 
4490.52.00 – Equipamentos e Material Permanente 

20.400,00 
30.000,00 

Total: 75.000,00 

  
Órgão: 11 – SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
Unidade: 002 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 
Função: 10 – SAÚDE 
Sub-Função: 301 – ATENÇÃO BASICA 
Programa: 0019 – SAUDE DA FAMILIA 
Projeto/Atividade:  2.158 – Manutenção Programa Saúde na Escola - 
PSE 
  
3190.13.00 – Obrigações Patronais 400,00 
3390.30.00 – Material de Consumo  
3390.36.00 – Outros Serv. Terc. - Pessoa Física  

11.000,00 
2.000,00 

3390.39.00 – Outros Serv. Terc. – Pessoa Jurídica 
4490.52.00 – Equipamentos e Material Permanente 

8.600,00 
10.000,00 

Total: 32.000,00 

  
Art. 2º - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado abrir um 
Crédito Adicional Especial no valor de R$ 107.000,00 (cento e sete 
mil reais), destinado a atender as dotações orçamentárias, não 
previstas no orçamento de 2012, conforme discriminado abaixo: 
  
Órgão: 11 – SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
Unidade: 002 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 
Função: 10 – SAÚDE 
Sub-Função: 301 – ATENÇÃO BASICA 
Programa: 0019 – SAUDE DA FAMILIA 
Projeto/Atividade:  2.157 – Manut. Prog. Nac. M. Acesso e da 
Qualidade-PMAQ-AB 
3190.13.00 – Obrigações Patronais 600,00 
3390.30.00 – Material de Consumo  
3390.36.00 – Outros Serv. Terc. - Pessoa Física  

21.000,00 
3.000,00 

3390.39.00 – Outros Serv. Terc. – Pessoa Jurídica 
4490.52.00 – Equipamentos e Material Permanente 

20.400,00 
30.000,00 

Total: 75.000,00 

Órgão: 11 – SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
Unidade: 002 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 
Função: 10 – SAÚDE 
Sub-Função: 301 – ATENÇÃO BASICA 
Programa: 0019 – SAUDE DA FAMILIA 
Projeto/Atividade:  2.158 – Manutenção Programa Saúde na Escola – 
PSE 
3190.13.00 – Obrigações Patronais 400,00 
3390.30.00 – Material de Consumo  
3390.36.00 – Outros Serv. Terc. - Pessoa Física  

11.000,00 
2.000,00 

3390.39.00 – Outros Serv. Terc. – Pessoa Jurídica 
4490.52.00 – Equipamentos e Material Permanente 

8.600,00 
10.000,00 

Total: 32.000,00 

Total Geral 107.000,00 
  
Art. 3º - Para cobrir o crédito aberto no artigo anterior serão 
utilizados os recursos mencionados no artigo 43, § 1º, III da Lei 
4.320/64, os resultantes da anulação total ou parcial das dotações 
abaixo discriminadas: 
  
Órgão: 11 – SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
Unidade: 001 – SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
Função: 10 – SAÚDE 
Sub-Função: 302 – ASSISTENCIA HOSPITALAR, POLICLINICA 
MUNICIPAL 
Programa: 0020 – ASSISTENCIA AMBULATORIAL, 
EMERGENCIA E HOSPITALAR 
Projeto/Atividade:  1042–Ampliação e Reforma do Hospital, 
Policlinica Municipal 
4490.51.00 –Obras e Instalações 20.000,00 

Total: 20.000,00 

Órgão: 11 – SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
Unidade: 002 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 
Função: 10 – SAÚDE 
Sub-Função: 301 – ATENÇÃO BASICA 
Programa: 0019 – SAUDE DA FAMILIA 

Projeto/Atividade:  2100– Programa de Apoio a Saúde Família 
Comunitaria-PASF 
3390.36.00 – Outros Serv. Pessoa Física 10.000,00 

Total: 10.000,00 

  
Órgão: 11 – SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
Unidade: 002 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 
Função: 10 – SAÚDE 
Sub-Função: 301 – ATENÇÃO BASICA 
Programa: 0018– ATENÇÃO BASICA A SAUDE 
Projeto/Atividade:  2046– Manutenção do PACS 
3190.04.00 – Contratação por Tempo Determinado 10.000,00 

3190.13.00 – Obrigações Patronal 20.000,00 

Total: 30.000,00 

  
Órgão: 11 – SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
Unidade: 002 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 
Função: 10 – SAÚDE 
Sub-Função: 304 – VIGILANCIA SANITARIA 
Programa: 0021 – VIGILANCIA SANITARIA 
Projeto/Atividade:  2052– Manut. Das Ações em Vig. Sanitária 
3390.39.00 – Outros Serv. Pessoa Jurídica 30.000,00 

Total: 30.000,00 

  
Órgão: 11 – SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
Unidade: 002 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 
Função: 10 – SAÚDE 
Sub-Função: 305 – VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA 
Programa: 0022 – VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA 
Projeto/Atividade:  1044– Aquisição de Veículos para Vigilância 
Epidemiológica 
4490.52.00 – Equipamentos e Material Permanente 17.000,00 

Total: 17.000,00 

  
Total Geral 107.000,00 
Art. 4º - O crédito adicional especial aberto no artigo segundo desta 
Lei anterior poderá ser suplementado caso seja necessário. 
  
Art. 5º - Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação 
  
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se. 
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PEDRA PRETA – 
MT.  
AOS CINCO DIAS DO MÊS DE JUNHO DO ANO DE 2.012. 
  
MARCIONILO CORTE SOUZA 
Prefeito Municipal  
  
Registrada nesta Secretaria e publicada por afixação no lugar público 
de costume na data supra 
  
JOSÉ LUCIANO DURAN 
Sec. Geral de Coord. Administrativa 

Publicado por: 
Paula Cristiane Moraes Pereira 

Código Identificador:D04D4CAD 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
DECRETO N.º 050- 2012 - NOMEAÇÃO DE AGENTE 

ADMINISTRATIVO  
 
DECRETO Nº. 050/2012. 
DE 09 DE JULHO DE 2012. 
  

Dispõe sobre a NOMEAÇÃO de candidatos Aprovados 
no CONCURSO PÚBLICO MUNICIPAL Nº. 
001/2.010, para admissão ao Serviço Público Municipal, 
e dá outras providências. 

  
MARCIONILO CORTE SOUZA, PREFEITO MUNICIPAL DE 
PEDRA PRETA, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições 
legais, 
CONSIDERANDO, a realização de Concurso Público Municipal para 
provimento efetivo para os cargos de Agente Administrativo, 
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Continua (Merendeira), Mecânico de Maquinas Pesadas – 
Diesel,Professor de Matemática, Professor de Pedagogia, Técnico de 
Controle Interno. 
  
CONSIDERANDO A HOMOLOGAÇÃO DO MENCIONADO 
CONCURSO ATRAVÉS DO DECRETO Nº. 014/2.010 DE 31 DE 
MAIO DE 2010; 
  
CONSIDERANDO a existência de vagas nos órgãos da 
Administração Municipal; 
  
DECRETA :  

  
ARTIGO 1º  - Nomear abaixo relacionado para exercer o cargo 
respectivo: 
AGENTE ADMINISTRATIVO 

CLAS. COD NOME DO CANDIDATO 

19 257 DANIELE LUZINI DOS REIS 

  
ARTIGO 2º  - A validade da Nomeação deste decreto fica 
condicionada a não infrigência do disposto no inciso III do artigo 37 
da Constituição Federal. 
ARTIGO 3º  - Será tornado sem efeito o ato de provimento se a 
posse não ocorrer no prazo previsto no parágrafo 1º do Artigo 14 
da Lei Municipal nº. 075/98. 
  
ARTIGO 4º  - Os nomeados que não cumprirem o constante no artigo 
anterior estará automaticamente desclassificado e/ou eliminado. 
  
ARTIGO 5º  - Este decreto entrará em vigor na data de sua 
publicação. 
  
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se. 
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PEDRA PRETA – 
MT.  
AOS NOVE DIAS DO MÊS DE JULHO DO ANO DE 2.012. 
  
MARCIONILO CORTE SOUZA 
Prefeito Municipal  
  
Registrada nesta Secretaria e publicada por afixação no lugar público 
de costume na data supra. 
  
JOSÉ LUCIANO DURAN 
Sec. Geral de Coord. Administrativa 

Publicado por: 
Paula Cristiane Moraes Pereira 

Código Identificador:A78BD384 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

DECRETO N.º 051- 2012 - ANULA SELETIVO 
 
DECRETO Nº. 051/2012. 
DE 05 DE JULHO DE 2012. 
  

EMENTA:Declara nulo o processo seletivo simplificado 
nº 02/2012 de 23 de março de 2012 e dá outras 
providências; 

  
MARCIONILO CORTE SOUZA, Prefeito Municipal de Pedra 
Preta, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais; 
CONSIDERANDO a interposição da Ação Civil Pública 
2012/388-34 que suspendeu o Processo Seletivo em comento; 
CONSIDERANDO o Termo de Audiência em que o município se 
compromete a cancelar o referido certame 
  
RESOLVE:  
  
Art.1º - Declarar nulo o processo seletivo simplificado nº 02/2012, 
tendo em vista o acordo pactuado no processo 388-34/2012, 
promovido pelo Ministério Público Estadual. 
  

Art. 2º - Os valores recebidos a titulo de inscrições serão restituídos 
integralmente aos candidatos que comprovarem o recolhimento no 
prazo de 30 dias a partir da publicação deste Decreto. 
  
Art. 3º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 
  
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se. 
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PEDRA PRETA – 
MT.  
AOS CINCO DIAS DO MÊS DE JULHO DO ANO DE 2012. 
  
MARCIONILO CORTE SOUZA 
Prefeito Municipal 
  
Registrada Nesta Secretaria e Publicada Por Afixação no Lugar 
Público de Costume na Data Supra. 
  
  
JOSÉ LUCIANO DURAN 
Sec. Geral de Coord. Administrativa 

Publicado por: 
Paula Cristiane Moraes Pereira 

Código Identificador:90C4EF57 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
DECRETO N.º 052- 2012 - DECRETO FUNDO MUNICIPAL 

DEFESA DO CONSUMIDOR 
 
DECRETO Nº. 052/2012. 
DE 10 DE JULHO DE 2012. 

  
DISPÕE SOBRE A ABERTURA DE CRÉDITO 
ADICIONAL ESPECIAL NO VALOR QUE 
MENCIONA E DA OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  
MARCIONILO CORTE SOUZA , Prefeito Municipal de Pedra 
Preta, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais, 
especialmente a Lei Municipal nº. 656/2012, e em consonância com a 
Lei Federal 4320/64. 
  
D E C R E T A:  
  
Art. 1º - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado abrir um 
Crédito Adicional Especial no valor de R$ 43.853,00 (Quarenta e 
três Mil e oitocentos e cinqüenta e três reais), destinado a atender as 
dotações orçamentárias, não previstas no orçamento de 2012, 
conforme discriminado abaixo: 
  
Órgão: 03 – SECRETARIA GERAL E COORDENAÇÃO 
ADMINISTRATIVA 
Unidade: 001 – SECRETARIA GERAL E COORDENAÇÃO 
ADMINISTRATIVA 
Função: 04 – ADMINISTRAÇÃO 
Sub-Função: 122 – ADMINISTRAÇÃO GERAL 
Programa: 0005 – GESTÃO DO SISTEMA DE 
ADMINISTRAÇÃO 
Projeto/Atividade:  2156– Manutenção do Fundo Municipal de 
Defesa do Consumidor – FMDC 
  
3390.30.00.00.00 – Material de Consumo  10.000,00 

3390.36.00.00.00 – Outros Serv. Terc. – Pessoa Física  2.000,00 

3390.39.00.00.00 – Outros Serv. Terc. – Pessoa Jurídica 20.000,00 

4490.52.00.00.00 – Equipamentos e Mat. Permanente 11.853,00 

    

Total: 43.853,00 

  
Art. 2º - Para cobrir o crédito aberto no artigo anterior serão 
utilizados os recursos mencionados no artigo 43, § 1º, III da Lei 
4.320/64, os resultantes da anulação total ou parcial das dotações 
abaixo discriminadas: 
  
Órgão: 03 – SECRETARIA GERAL E COORDENAÇÃO 
ADMINISTRATIVA 
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Unidade: 001 – SECRETARIA GERAL E COORDENAÇÃO 
ADMINISTRATIVA 
Função: 04 – ADMINISTRAÇÃO 
Sub-Função: 127 – ORDENAMENTO TERRITORIAL 
Programa: 0003 – ADMINISTRAÇÃO E PLANEJAMENTO 
Projeto/Atividade:  1007 – DESAPROPRIAÇÃO E AQ. DE 
IMÓVEIS 
4490.61.00.00.00 – Aquisição de imóveis  43.853,00 

  
Total: 43.853,00 

  
Art. 3º - O crédito adicional especial aberto no artigo segundo desta 
Lei anterior poderá ser suplementado caso seja necessário. 
  
Art. 4º - Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação. 
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PEDRA PRETA – 
MT.  
AOS DEZ DIAS DO MÊS DE JULHO DO ANO DE 2012. 
  
MARCIONILO CORTE SOUZA 
Prefeito Municipal 
  
Registrada Nesta Secretaria e Publicada Por Afixação no Lugar 
Público de Costume na Data Supra. 
  
JOSÉ LUCIANO DURAN 
Sec. Geral de Coord. Administrativa 

Publicado por: 
Paula Cristiane Moraes Pereira 

Código Identificador:A7C6404E 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
DECRETO N.º 053- 2012 - REGULAMENTA MULTAS 

 
DECRETO Nº. 053/2012. 
DE 10 DE JULHO DE 2012. 
  

EMENTA:Regulamenta o procedimento para 
responsabilizar os motoristas por multas sofridas na 
condução veículos do Poder Executivo Municipal e dá 
outras providências; 

  
MARCIONILO CORTE SOUZA, Prefeito Municipal de Pedra 
Preta, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais; 
CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer normas e 
procedimentos referentes ao uso dos veículos da Prefeitura Municipal 
de Pedra Preta, Estado de Mato Grosso; 
CONSIDERANDO principalmente disciplinar as responsabilidades 
pelas multas sofridas por motoristas da municipalidade e o 
procedimento para pagamento das mesmas; 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1°  - Regulamentar os procedimentos referentes ao uso dos 
veículos e das infrações cometidas pelos motoristas em veículos de 
propriedade da Prefeitura municipal. 
  
§ 1º O setor de Patrimônio, vinculado à Secretaria de Coordenação 
Administrativa, é o órgão responsável pelo controle das multas 
recebidas pelos motoristas da municipalidade. 
  
Art. 2º - Caberá ao condutor a responsabilidade pelas infrações 
decorrentes de atos praticados por ele na direção do veículo, nos 
termos do Código Nacional de Trânsito, garantido o direito de ampla 
defesa e do contraditório. 
  
§ 1° Depois de tomar ciência da multa, o condutor deverá pagá-la ou 
contestá-la, se for o caso, junto ao órgão competente, comprovando as 
hipóteses defendidas junto ao Departamento de Patrimônio. 
  
§ 2° Esgotados os recursos administrativos apresentados para 
impugnar as multas, e sendo negado provimento aos mesmos, os 
valores deverão ser pagos pelo servidor com a comprovação da 
quitação junto ao Departamento de Patrimônio. 

§ 3º O condutor que dispensar a defesa prévia e assumir diretamente a 
responsabilidade da infração e o ônus da mesma, efetuará o 
ressarcimento da multa através de pagamento em parcela única ou 
parcelado, comprovando a quitação junto ao Departamento de 
Patrimônio. 
§ 4º O infrator, quando optar pelo pagamento parcelado, deverá 
autorizar o desconto mensal em sua folha de pagamento, desde que 
respeitado o limite para desconto de acordo com a legislação. 
  
§ 5º Os procedimentos citados nos parágrafos anteriores serão 
acompanhados e fiscalizados pela Secretaria de Coordenação 
Administrativa. 
  
Art. 3º - Quando a infração estiver relacionada à prévia regularização 
e condições exigidas para o trânsito de veículo em via terrestre, 
conservação e inalterabilidade de suas características, componentes, 
agregados, habilitação legal e compatível de seus condutores quando 
esta for exigida, assim como outras disposições constantes no Código 
Nacional de Trânsito, será responsabilizado: 
  
I – o secretario municipal da qual estiver a disposição o veículo, se 
este deixar de comunicar à Secretaria de Coordenação Administrativa; 
  
II – o Chefe de Transportes, se este deixar de tomar as providências 
que lhe são cabíveis, informadas pelo motorista; 
  
Parágrafo único. A quitação da multa não exime o servidor, conforme 
gravidade do fato, de responder eventual sindicância ou processo 
administrativo disciplinar. 
  
Art. 4º - Em hipótese alguma a prefeitura Municipal de Pedra Preta se 
responsabilizará por multas de trânsito. 
  
Parágrafo único. Caso o condutor ou os responsáveis mencionados 
neste capítulo se recusarem a pagar a multa, após utilizarem de todas 
as garantias dos princípios do contraditório e da ampla defesa que lhe 
são cabíveis, a Prefeitura Municipal de Pedra Preta quitará a mesma e 
o processo será encaminhado à Procuradoria Geral do Município para 
adotar as providências cabíveis. 
  
Art. 5º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PEDRA PRETA – 
MT.  
AOS DEZ DIAS DO MÊS DE JULHO DO ANO DE 2012. 
  
MARCIONILO CORTE SOUZA 
Prefeito Municipal 
  
Registrada Nesta Secretaria e Publicada Por Afixação no Lugar 
Público de Costume na Data Supra. 
  
  
JOSÉ LUCIANO DURAN 
Sec. Geral de Coord. Administrativa 

Publicado por: 
Paula Cristiane Moraes Pereira 

Código Identificador:3A21B3AB 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE PLANALTO DA SERRA  

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

RESULTADO DA ATA DO LEILÃO PÚBLICO Nº 001/2012  
 
Processo nº 021/2012 
CERTIDÃO DE ATA DE LEILÃO PÚBLICO  
Documento expedido com FÉ PÚBLICA, Decreto Federal Nº 
21.981/32 
  
vendedor : PREFEITURA MUNICIPAL DE PLANALTO DA 
SERRA – MT, Data do leilão: 04/07/2012, CNPJ: 37.465.176/0001-
29 PRAÇA SÃO CARLOS Nº 755 – CENTRO – PLANALTO DA 
SERRA –MT. ORDEM DE VENDA - Aviso de Licitação - LEILÃO 
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Nº 01/2012/PMPS publicação no DOE de 18/06/2012 e 21/06/2012, 
pag. 85,58. KLEIBER LEITE PEREIRA , Leiloeiro Rural e 
Leiloeiro Público Oficial do Estado de Mato Grosso, portador da 
Credencial nº 001/1980/Famato e Matrícula nº 004/1998/Jucemat, 
devidamente nomeado e autorizado pela Prefeitura Municipal na 
forma da legislação vigente: Lei nº 8.666/93 e suas alterações, 
Decreto nº 21.981/32 e pelo Edital do Leilão e demais legislação 
pertinente, CERTIFICA  o resultado alcançado com o leilão oficial de 
bens móveis diversos, vendidos no estado em que se encontram, 
objeto desta Ata, apresentando na seqüência a relação dos lotes , leilão 
este em seqüência do realizado no dia 31/05/2012, cujos lotes desertos 
foram reavaliados para este novo 
certame.xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx
xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx
xxxxxxxxxxxxxxxx 
- Total Geral Bruto da Reavaliação de 04 lotes restantes do leilão 
anterior.............................................. . R$ 77.640,00 
- Menos Lotes 02, 03, 04 não vendidos .......................... R$ 13.840,00 
- Total Geral Bruto da Avaliação dos lote 07 
restante.............................................. R$ 63.800,00 
- TOTAL GERAL ARRECADADO COM A VENDA DO LOTE 
07 ....................................................... R$ 63.800,00 
Importa o valor total em (Sessenta e três mil e oitocentos reais) em 
cheque a favor da Prefeitura Municipal. SAGRAROU-SE 
ARREMATANTE DO LEILÃO O LICITANTE ABAIXO 
IDENTIFICADO. Lote 07  – TRINDADE MARTINS RAMOS, CPF 
334.054.769-68, de Cuiabá/MT. ANEXOS a presente Certidão, o 
Vendedor, através da Comissão responsável recebe a prestação de 
conta do leilão sendo: uma cópia original das Nota de Arrematação 
em Leilão Público do lote negociado e que contém os dados 
indispensáveis do evento e a presente ATA do leilão dando assim 
plena e rasa quitação quanto ao trabalho do Leiloeiro. Além do 
público licitante, estiveram presentes no leilão o Senhor Secretário de 
Educação BENEDITO JOSÉ CORREIA, o Presidente da Comissão 
de Leilão JOSÉ SANT´ANA DE OLIVEIRA, os Membros 
CLAUDIA MARCIA SAMPAIO RODRIGUES, WIVIANY REDDE 
DE ALMEIDA, o Presidente da Câmara Municipal JAIR 
RODRIGUES e alguns servidores. No prazo legal, não havendo 
recursos ou interpelações, encerrei a presente ATA expedida por 
Certidão que assino e dou fé, nos termos da lei, para seus devidos fins 
e efeitos. Planalto da Serra /MT, 04/07/2012. 
  
KLEIBER LEITE PEREIRA  
Leiloeiro Rural 
Leiloeiro Público Oficial 

Publicado por: 
Wiviany Redde de Almeida 

Código Identificador:0E7DA1A8 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTES E LACERDA  
 

GABINETE DO PREFEITO 
EXTRATO DE TERMOS ADITIVOS 

PREFEITURA/JUNHO/2012 
 
TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº. 186/2010  
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE PONTES E LACERDA  
CONTRATADA: EMPRESA F CÉSAR DE CARVALHO & CIA 
LTDA-EPP  
OBJETO: O PRESENTE TERMO ADITIVO TEM POR 
OBJETIVO ESTENDER O PRAZO ESTIPULADO NA 
CLÁUSULA DÉCIMA DO CONTRATO ORIGINAL DE 
NÚMERO 186/2010, POR MAIS 90 (NOVENTA) MESES, 
TENDO POR ENCERRAMENTO A DATA DE 28 DE AGOSTO 
DE 2012. 
DISPOSIÇÕES LEGAIS: CONVITE N.º. 025/2010 
VALOR: VALOR CONTRATO ORIGINAL  
DATA: 11/06/2012 

Publicado por: 
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira 
Código Identificador:C2E07858 

 

GABINETE DO PREFEITO 
EXTRATO DE TERMOS ADITIVOS 

PREFEITURA/JUNHO/2012 
 
SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº. 079/2011 
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE PONTES E LACERDA  
CONTRATADA: EMPRESA CAMOLEZI DOS SANTOS & CIA 
LTDA-ME  
OBJETO: O PRESENTE TERMO ADITIVO TEM POR 
OBJETO PRORROGAR, POR 60 (SESSENTA) DIAS, O 
PRAZO DO CONTRATO ORIGINAL, DE NÚMERO 079/2011, 
PASSANDO A TER SEU TERMO DE ENCERRAMENTO EM 
29 DE AGOSTO DE 2012, VISANDO DAR CONTINUIDADE 
NA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS CONTRATADOS. 
DISPOSIÇÕES LEGAIS: PREGÃO Nº. 050/2011 
VALOR: VALOR CONTRATO ORIGINAL  
DATA: 11/06/2012 

Publicado por: 
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira 
Código Identificador:0E32D184 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

AVISO REABERTURA  
 
PREGÃO No 039/2012- PMPL 
SISTEMA REGISTRO DE PREÇOS 
(PROCESSO No 074/2012-PMPL) 
  
PREGÃO Nº. 039/2012/PMPL Regido pela Lei nº. 10.520/2002, 
Decreto nº. 016/2005 e Decreto nº 061/2010. Subsidiariamente, pela 
Lei 8.666/1993 e Decreto nº 21.981/1932. 
OBJETO: AQUISIÇÃO DE MATERIAIS E INSUMOS PARA 
AS UNIDADES DE SAÚDE.  
  
CREDENCIAMENTO: das 07h 30m às 08h do dia 30 de julho 
2012. 
INICIO DA SESSÃO: às 08h do dia 30 de julho de 2012 – 
Aquisição do Edital no site: www.ponteselacerda.mt.gov.br (website: 
Licitação pregão) – Fone/fax: (65) 3266-2534 e (65) 3266-2716. 
LOCAL DA AUDIÊNCIA PÚBLICA: SALA DE PREGÃO, DA 
PREFEITURA DE PONTES E LACERDA, sito à Av. Marechal 
Rondon, 522, centro em Pontes e Lacerda/MT.  
  
Pontes e Lacerda/MT, 12 de julho de 2012.  
___________________________________ 
ANESIO BRAGA ORTENCIO MUNHOZ 

Publicado por: 
Lucelia Martos Alves 

Código Identificador:2EA4B936 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
AVISO DE ADESÃO N.045/2012 

 
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 
  
A Prefeitura Municipal de Pontes e Lacerda/MT, através do Pregoeiro 
Oficial Sr. Anésio Braga Ortencio Munhoz, comunica a adesão à Ata 
de Registro de Preços nº 001/2011, referente ao Pregão Presencial nº 
026/2011, contratação 750 horas de máquina motoniveladora, com 
valor total de R$120.375,00 (cento e vinte mil e trezentos e setenta e 
cinco reais), realizada pela Prefeitura Municipal de Jauru com a 
Empresa ELCI GOMES NOVAES CARVALHO-EPP , inscrita no 
CNPJ sob n.09.003.958/0001-00. 
  
Pontes e Lacerda/MT, 12 de julho de 2012. 
  
ANÉSIO BRAGA ORTENCIO MUNHZ 
Pregoeiro Oficial 

Publicado por: 
Lucelia Martos Alves 

Código Identificador:60C2774D 
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ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE POXORÉU  

 
CONTROLADORIA GERAL 

RESOLUÇÃO Nº 55/2011 
 

Aprova a Instrução Normativa nº 32/2011 – v2, que 
estabelece normas e procedimentos para controle e 
distribuição de medicamentos e de material médico- 
hospitalar e odontológico. 
  

O Prefeito e o Controlador Geral do Município de Poxoréu no uso de 
suas atribuições legais e com fundamento no que determina a Lei n° 
1.165/2007 e o Decreto n° 018/2008, e; 
  
Considerando que a Controladoria Geral é o órgão central do Sistema 
de Controle Interno, responsável por editar normas e avaliar sua 
aplicação, nos termos da lei; 
  
Considerando competir a Controladoria Geral exercer a fiscalização 
contábil, financeira, orçamentária, operacional e patrimonial de todos 
os órgãos e entidades da Administração Pública Municipal, nos 
termos do que dispõe o Decreto n° 018/2008; 
  
CONSIDERANDO que é de competência da Controladoria Geral 
disciplinar os procedimentos administrativos, na forma da lei, 
  
R E S O L V E: 
  
Art. 1° - Fica aprovada as alterações na Instrução Normativa nº 
32/2011 na 2ª versão, que estabelece normas e procedimentos para 
controle e distribuição de medicamentos e de material médico-
hospitalar e odontológico. 
  
Art. 2° - Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação. 
  
Paço Municipal Dr. Joaquim Nunes Rocha, Poxoréu – MT, 16 de 
maio de 2012. 
  
RONAN FIGUEIREDO ROCHA 
Prefeito Municipal 
  
AGNALDO FRANCISCO DA LUZ 
Controlador Geral 

Publicado por: 
Maria Luiza Pio dos Reis 

Código Identificador:1D21A0AC 

 
SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO/LICITAÇÃO 

AVISO DE RESULTADO DE LICITAÇÃO MODALIDADE: 
PREGÃO PRESENCIAL Nº 028/2012 TIPO: MENOR PREÇO 

 
A Prefeitura Municipal de Poxoréu-MT torna público aos interessados 
que no Pregão Presencial Nº 028/2012, cujo Objeto: AQUISIÇÃO 
FUTURA DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE RECARGAS 
DE TONNERS PARA MANUTENÇÃO DAS IMPRESSORAS 
DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS. , cuja abertura ocorreu às 
08:30 horas do dia 03/07/2012, na sede da Prefeitura Municipal, 
situada a Av. Brasília, 809, Jardim das Américas, Poxoréu-MT, 
sagrou-se vencedora, a empresa: G Cavalcante Neto & CIA Ltda – 
ME . 
Sala de Licitações da Prefeitura Municipal de Poxoréu, 03 de julho de 
2012. 
  
ILDEBRANDE ALVES BARCELOS 
Pregoeiro Oficial 

Publicado por: 
Joelma Lourenço de Souza 

Código Identificador:C8C72850 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE RESERVA DO CABAÇAL  

 

DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAÇÕES 
EDITAL DE PREGÃO PRESENCIAL Nº 08/2012 

 
A Prefeitura Municipal de Reserva do Cabaçal-MT, com sede na Av. 
Mato Grosso, 221, Centro, CEP: 78.265-000, Reserva do Cabaçal-
MT, torna público que realizará no dia 25/07/2012 às 14:00 horas, 
PREGÃO PRESENCIAL PARA CONTRATAÇÃO DE 
EMPRESA PARA AQUISIÇÃO DE UM VEÍCULO TIPO 
SEDAN – 04 PORTAS PARA ATENDIMENTO DO GABINETE 
DO PREFEITO, CONFORME TERMO DE REFERENCIA EM 
ANEXO.  
Os interessados poderão retirar o Edital completo diretamente na 
internet no endereço: www.reservadocabacal.mt.cnm.org.br, link 
Editais e Licitações gratuitamente. 
O processo será regido pela Lei nº 10.520, de 17 de julho de 2002 e 
subsidiariamente pela Lei 8.666 de 21/06/93 (com alterações da Lei 
8883/94 e da Lei nº 9.648/98). 
  
Reserva do Cabaçal-MT, 12 de Julho de 2012. 
  
MAÍSA TONIOLO H. DE CARVALHO 
Pregoeira Municipal 

Publicado por: 
Sandra de Souza Motta Pardim 

Código Identificador:A2FF7EA4 
 

DEPARTAMENTO DE CONVENIOS 
EXTRATO 6º TERMO ADITIVO DO CONTRATO Nº 50/2009  

 
Extrato do 6º Termo Aditivo ao Contrato n.° 050/2009. 
Contratante: Prefeitura Municipal de Reserva do Cabaçal-MT. 
Contratada: TERRAVAN CONSTRUÇÕES LTDA  
  
Objeto de Aditivo: Em virtude da aprovação da AS BUILT pelo 
órgão concedente FUNASA a empresa contratada está executando as 
adequações para finalização da obra e prestação de contas final.Sob a 
inteligência do art. 57, §1º da Lei Federal n.º 8.666/93, Fica 
prorrogado a vigência do contrato 050/2009 por mais 171 dias 
ficando a vigência do contrato para 31/12/2012. 

  
Convênio nº. 124/FUNASA: Implantação do Sistema de 
Abastecimento de Água na Comunidade Sete de Setembro no 
Município de Reserva do Cabaçal-MT. 
  
Reserva do Cabaçal – MT, 12 de Julho de 2012. 

Publicado por: 
Sandra de Souza Motta Pardim 

Código Identificador:4BE4570A 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO CONTRATO 029/2012 
 
ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE RESERVA DO CABAÇAL  
CONTRATOS DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 
  
EXTRATO DE CONTRATO  
  
Contrato Nº. : 029/2012 
Objeto: Prestação de serviço como Professor/Articulador Nível 
Médio 20 horas semanais, através do Projeto APLAUSOS. 
Contratado: ELIZANGELA DE SOUZA LIMA 
CPF: 005.758.351-09 
Valor: R$ 3.400,00 (Três Mil e Quatrocentos Reais). 
Vigência: 20/06/2012 A 31/12/2012 

Publicado por: 
Sandra de Souza Motta Pardim 

Código Identificador:709936DA 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DE CONTRATO N.º 030/2012 

 
Contrato Nº. : 030/2012 
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Objeto: Prestação de serviço como Professor/Articulador Nível 
Médio 20 horas semanais, através do Projeto APLAUSOS  
Contratado: MILVA ROCHA DA SILVA 
CPF: 739.700.932.87 
Valor: R$ 3.400,00 (Três Mil e Quatrocentos Reais). 
Vigência: 20/06/2012 A 31/12/2012 

Publicado por: 
Sandra de Souza Motta Pardim 

Código Identificador:9ECAD370 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO CONTRATO 031/2012 

 
Contrato Nº. : 031/2012 
Objeto: Prestação de serviço como Professor/Informática Nível 
Médio 20 horas semanais, através do Projeto APLAUSOS  
Contratado: CIDMAR JOSÉ MOREIRA 
CPF: 010.416.821-82 
Valor: R$ 3.400,00 (Três Mil e Quatrocentos Reais). 
Vigência: 20/06/2012 A 31/12/2012 
  

Publicado por: 
Sandra de Souza Motta Pardim 

Código Identificador:403ACCC9 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO CONTRATO 032/2012 

 
Contrato Nº. : 032/2012 
Objeto: Prestação de serviço como Professor/Informática Nível 
Superior 20 horas semanais, através do Projeto APLAUSOS. 
Contratado: WESLA FRAGA PENIDO 
CPF: 008.864.551-70 
Valor: R$ 4.500,00 (Quatro Mil e Quinhentos Reais). 
Vigência: 20/06/2012 A 31/12/2012 

Publicado por: 
Sandra de Souza Motta Pardim 

Código Identificador:CEDFFD41 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO CONTRATO 033/2012 

 
Contrato Nº. : 033/2012 
Objeto: Prestação de serviços Gerais 30 horas semanais, através do 
Projeto APLAUSOS. 
Contratado: LUZIA ILZA DE ALMEIDA 
CPF: 924.669.311-68 
Valor: R$ 3.000,00 (Três Mil Reais). 
Vigência: 20/06/2012 A 31/12/2012 

Publicado por: 
Sandra de Souza Motta Pardim 

Código Identificador:45AB83BD 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO CONTRATO 034/2012 
 
Contrato Nº. : 034/2012 
Objeto: Prestação de serviços Gerais 30 horas semanais, através do 
Projeto APLAUSOS. 
Contratado: IVANI MONTEIRO DOS SANTOS SOUZA 
CPF: 032.111.231-80 
Valor: R$ 3.000,00 (Três Mil Reais). 
Vigência: 20/06/2012 A 31/12/2012 

Publicado por: 
Sandra de Souza Motta Pardim 

Código Identificador:25BE164A 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO CONTRATO 035/2012 

 
Contrato Nº. : 035/2012 
Objeto: Prestação de serviços Gerais 30 horas semanais, através do 
Projeto APLAUSOS. 
Contratado: MARINALVA TEIXEIRA DE SOUZA DOMINGOS 

CPF: 005.490.601-62 
Valor: R$ 3.000,00 (Três Mil Reais). 
Vigência: 20/06/2012 A 31/12/2012 

Publicado por: 
Sandra de Souza Motta Pardim 

Código Identificador:24E6D097 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO  

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

TESTE SELETIVO SIMPLIFICADO Nº 03/2012 - EDITAL 
COMPLEMENTAR Nº 02/2012 

 
A Presidente da Comissão Organizadora do Teste Seletivo 
Simplificado nº 03/2012 da Prefeitura Municipal de Rio Branco – 
MT, visando atender aos Princípios constitucionais; 
  
RESOLVE:  
  
I – Divulgar a relação dos candidatos regularmente inscritos no Teste 
Seletivo Simplificado nº. 03/2012 para conhecimento dos 
interessados; 
  
Rio Branco – MT, em 12 de julho de 2012. 
  
MARILEUSA ALVES DE SERQUEIRA OLIVEIRA 
Presidente da Comissão Organizadora do Teste Seletivo Simplificado 
Nº 03/2012 

  
LISTA DE INSCRIÇÕES DEFERIDAS  

  
CARGO: MOTORISTA CAT. “D”  

Nº INSCRIÇÃO  NOME DO CANDIDATO  

08 MARCOS APARECIDO PIRES DOS SANTOS 

10 EDNALDO DE FREITAS SILVA 

11 JAIR MANOEL SIMÃO 

13 JOSUÉ TANÁZIO DA SILVA 

  
CARGO: ENFERMEIRO  

Nº INSCRIÇÃO  NOME DO CANDIDATO  

02 JAQUELINE ROCHA SEBA 

03 NATALIA GENTIL LIMA 

04 PAULA REGINA GONÇALVES RAMÃO 

06 JENNIFER OLIVEIRA DE SENE 

07 DIRCE REGINA WOLF SANTANA 

09 MATHSAN SALES DE OLIVEIRA 

14 SORAYA MARNES PASSOS 

  
CARGO: CLÍNICO GERAL  

Nº INSCRIÇÃO  NOME DO CANDIDATO  

01 LILIAN DE CÁSSIA CAMPELLO PONCIANO 

  
CARGO: TÉC. ENFERMAGEM  

Nº INSCRIÇÃO  NOME DO CANDIDATO  

05 MARLENE NEVES DA SILVA 

  
CARGO: PROFESSOR DE PEDAGOGIA 

Nº INSCRIÇÃO  NOME DO CANDIDATO  

12 ROSA PEREIRA DA SILVA ARRUDA 

Publicado por: 
Wander Zanol Merlim 

Código Identificador:46845191 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
AVISO DE LICITAÇÃO PREGÃO Nº 006.2012 

 
AVISO DE ABERTURA DE LICITAÇÃO  
MODALIDADE: PREGÃO PRESENCIAL Nº 006/2012 
TIPO: MENOR PREÇO POR LOTE  
  
A PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO – MT , através 
da sua Pregoeira Oficial, faz saber que realizará a Licitação Pública na 
Modalidade Pregão Presencial n.º 006/2012, no dia 24/07/2011 às 
9h00min, visando “Seleção de Melhor Proposta Objetivando o 
Registro de Preços para futura e eventual Aquisição de Gêneros 
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Alimentícios em atendimento as Secretarias Municipais de Rio 
Branco – MT” nos termos da Lei 10.520/02 e subsidiariamente a Lei 
8.666/93 e suas alterações posteriores. 
  
O edital completo poderá ser obtido pelos interessados na Prefeitura 
no setor de licitações no endereço supra, em meio magnético mediante 
entrega de 01 disquete ou CD vazio, de segunda a sexta-feira, ou 
cópia do Edital completo junto ao setor de Licitação. Maiores 
informações pelo telefone/fax: 65 3257-1197/1146. A prefeitura não 
se responsabilizará pela falta de informações relativas ao 
procedimento àqueles interessados que não confirmarem, pelos meios 
expostos, a retirada do edital. 
  
Informações: (65) 3257-1197; 1146 
  
Rio Branco – MT, em 12 de Julho de 2012. 
  
VANDERLEIA RODRIGUES ALVES 
Pregoeira Oficial 

Publicado por: 
Jeslei Gabriel Braga Nogueira 

Código Identificador:9464DFF8 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ROSÁRIO OESTE  

 
GABINETE DO PREFEITO 

LEI 1288-2012 
 
LEI Nº 1.288/2012, 
DE 06 DE JULHO DE 2012. 
  

“Dispõe sobre Programa Municipal de Regularização 
Fundiária da área denominada Recanto dos Pássaros, e 
dá outras providências”. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE ROSÁRIO OESTE – MT, Dr. 
JOEMIL JOSÉ BALDUÍNO DE ARAUJO , no uso de suas 
atribuições legais, faz saber que a Câmara Municipal aprova e ele 
sanciona a seguinte Lei: 
  
Art. 1º. Fica instituído o Programa Municipal de Regularização 
Fundiária da área denominada Recanto dos Pássaros, visando a 
concessão, cessão ou doação de terrenos de domínio, titularidade do 
Município de Rosário Oeste – MT. 
Parágrafo Único. As concessões, cessões ou doação a que se refere o 
artigo anterior serão destinadas aos moradores da região que já 
possuem posse justa nos respectivos imóveis objeto de doação, 
segundo critérios fixados nesta lei. 
  
Art. 2º. São beneficiários desta Lei as seguintes pessoas, conforme 
listagem em anexo: 
  
I-  Os que possuem como seu, por mais de 10 (dez) anos, 
ininterruptamente e sem oposição, imóvel público na localidade 
denominada Recanto dos Pássaros, utilizando-o para sua moradia ou 
de sua família; 
II-  Os que possuem como seu, por mais de 10 (dez) anos, 
ininterruptamente e sem oposição, imóvel público na localidade 
denominada Recanto dos Pássaros, utilizando-o para fins comerciais; 
  
Art. 3º. O Programa de Regularização Fundiária da área denominada 
Recanto dos Pássaros fica declarado como de interesse social. 
  
Art. 4º. A regularização dos imóveis a que se refere a presente lei será 
realizada diretamente pelo Poder Executivo Municipal com apoio da 
Secretaria Municipal de Agricultura. 
  
Art. 5º. Os donatários ou beneficiários da presente Lei ficarão 
impedidos de dispor do respectivo Imóvel no prazo de 05 (cinco) 
anos, após a aprovação da presente lei, sob pena de ser restituído ao 
Município. 
  

Art. 6º. Enquanto vigorar o prazo disposto no artigo anterior, o 
donatário fica obrigado a residir no lote com seu grupo familiar e/ou 
dar destinação devida ao mesmo, sob pena de restituição do lote. 
  
Art. 7º. A transferência poderá ser feita a qualquer título, desde que 
seja gratuitamente, podendo ser por Escritura de Doação, Instrumento 
de Doação, Título Definitivo, Concessão de uso especial para fins de 
moradia, dentre outros. 
  
Art. 8º. Os demais moradores da região, proprietários de imóveis na 
localidade denominada Recanto dos Pássaros, não contemplados por 
esta Lei, poderão a qualquer tempo obter a regularização de seus 
imóveis junto ao Poder Executivo Municipal. 
  
Art. 9º. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação. 
  
Art. 10º. Revogam-se as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Rosário Oeste – MT, 06 de Julho 
de 2012. 
  
JOEMIL JOSÉ BALDUÍNO DE ARAUJO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Dejair Roberto Liu Junior 

Código Identificador:30947387 
 

GABINETE DO PREFEITO 
LEI 1289-2012 

 
Lei nº 1.289/2012. 
de 11 de Julho de 2.012 

  
"Altera a Lei Municipal nº 1.044/2006 e cria vagas para 
atendentes no âmbito da administração publica 
municipal, e dá outras providências.” 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE ROSÁRIO OESTE, ESTADO 
DE MATO GROSSO, Dr. JOEMIL JOSÉ BALDUÍNO DE 
ARAUJO , no uso de suas atribuições legais que lhes são conferidas 
por lei, faz saber que a Câmara Municipal de Rosário Oeste aprovou, 
e ELE sanciona a seguinte lei: 
  
Art. 1º. Reformula parcialmente o anexo II da Lei Municipal n.° 
1.044 de 22 de Maio de 2006, passando vigorar incluindo-se a criação 
de mais 02 (cargos) vagas para o cargo de atendente, e de seus 
respectivos vencimentos, conforme tabela em anexo. 
  
Art. 2º. Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação, 
revogando-se as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Rosário Oeste - MT, 28 de Junho 
de 2012. 
  
JOEMIL JOSÉ BALDUÍNO DE ARAUJO 
Prefeito Municipal 
  
ANEXO II  
DO PROJETO DE LEI Nº___________/2012. 
  

CATEGORIA 
FUNCIONAL  

CLASSE VENCIMENTO BASE  
QUANTIDADE DE VAGAS 
EXISTENTES  
OU CRIADA POR ESTA LEI  

  
Atendente 

A R$ 685,75 
  
03 (três) 

B R$ 653,10 
C R$ 622,00 

Publicado por: 
Dejair Roberto Liu Junior 

Código Identificador:D7DFA35A 
 

GABINETE DO PREFEITO 
LEI 1287 - 2012 

 
de 11 de Julho de 2012 
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“Dispõem Sobre a Autorização para criação do 
Projeto/Atividade e Abertura de Crédito Adicional 
Especial e dá Outras Providências”. 

  
O Prefeito Municipal de Rosário Oeste–MT., Dr. Joemil José 
Balduino de Araújo no uso de suas atribuições que lhe são conferidas 
por lei. 
  
Faz saber que a Câmara Municipal aprova e ele sanciona a seguinte 
Lei: 
  
Art. 1º - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a criar na Lei 
Orçamentária do Municipio um Projeto sob nº 2.104-Construção do 
Polo de Academia da Saúde e um Crédito Adicional Suplementar no 
valor de R$ 180.000,00 (Cento e oitenta mil reais) destinado a atender 
as seguintes dotações orçamentárias não previstas no orçamento 
inicial de 2012, conforme discriminado abaixo: 
  
Órgão: 06 – Secretária de Saúde 
Unidade: 01 – Secretária de Saúde 
Função: 10 - Saúde 
Sub-Função: 244- Assistencia Comunitaria 
Programa: 301-Atenção Básica 
Projeto/Atividade: 2.104 – Construção do Polo de Academia da Saúde 
Elemento de Despesa: 44.90.51.00.00 – Obras e Instalações 
..180.000,00 
  
Art. 2º - Para cobrir o crédito aberto no artigo anterior serão utilizados 
os recursos de anulação parcial das seguintes dotações orçamentarias, 
com base no art. 43,§ 1º, inciso II da Lei 4.320/64. 
  
Orgão: 06-Secretaria de Saude 
Unidade: 02-Fundo Municipal de Saúde 
Função: 10-Saúde 
Projeto/Atividade:2.050- Manutenção Farmacia Básica 
Elemento de Despesas: 33.90.30.00.00-Material consumo..180.000,00 
  
Art. 3º - Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito, em Rosário Oeste/MT, em 11 de Julho de 2012. 
  
  
  
  
DR. JOEMIL JOSÉ BALDUINO DE ARAÚJO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Dejair Roberto Liu Junior 

Código Identificador:711187F7 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS 
RESULTADO DE LICITAÇÃO  

 
PREGÃO PRESENCIAL/REGISTRO DE PREÇO 11/2012 
  
O município de Rosário Oeste, através de sua Pregoeira Oficial e 
Equipe de Apóio, torna público o resultado do julgamento do Pregão 
presencial/Registro de Preço do tipo MENOR PREÇO POR ITEM . 
Objeto: REGISTRO DE PREÇOS PARA FUTURAS E 
EVENTUAIS AQUISIÇÕES DE GÊNEROS ALIMENTÍCIOS 
PARA ATENDER AS SECRETARIAS DA PREFEITURA DO 
MUNICÍPIO DE ROSÁRIO OESTE/MT , cuja data de abertura se 
deu no dia 09/07/2012 às 09:30 tendo como vencedora a empresa 
SUPERMERCADO TEODORO LTDA. O representante da empresa 
assinou a ata renunciando a intenção de interpor recursos. A ata se 
encontra no setor de Licitação. 
  
Rosário Oeste/MT, 10 de julho de 2012. 
  
CHRISTIANE PRADO QUERUBINO 
Pregoeira Oficial 

Publicado por: 
Maria Nildeci Bezerra Ribeiro 

Código Identificador:5DE03BDB 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALTO DO CÉU  
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÕES 
EXTRATO DE CONTRATO  

 
CONTRATO Nº 056/2012 - Seleção de melhor proposta objetivando 
a Prestação de Serviços técnicos profissionais especializados em 
orientação ao Controle Interno. CONTRATADA: LIDER 
CONSULTORIA E ASSESSORIA. Valor Global de R$ 21.000,00 
(Vinte e um Mil Reais). Período de 27/06/2012 a 31/12/2012. 
  
MICHELLE DAYHANE DE ANDRADE ASSIS 
Presidente da CPL 

Publicado por: 
Michelle Dayhane de Andrade Assis 
Código Identificador:6D8DFAB5 

 
DEPARTAMENTO DE LICITAÇÕES 

EXTRATO DE CONTRATO  
 
CONTRATO Nº 057/2012 - Entre si firmam o presente 
INSTRUMENTO PARTICULAR DE CONTRATO DE 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇO POR PRAZO DETERMINADO; em 
caráter de excepcionalidade, depois de certos e ajustados. O 
CONTRATADO exercerá o cargo de Médico em atendimento ao 
(PFS II) Programa Saúde da Família II pelo SUS e aos Plantões do 
Hospital Municipal, lotado na Secretaria Municipal de Saúde, de Salto 
do Céu - MT, com a carga horária de 40 horas semanais, assim 
distribuídas: em 08 horas diárias. CONTRATADA: ANTONIO 
BATISTA DE SIQUEIRA. Valor Global de R$ 78.181,96 (Setenta e 
oito Mil cento e oitenta e um Reais e noventa e seis centavos). Período 
de 05/07/2012 a 31/12/2012. 
  
MICHELLE DAYHANE DE ANDRADE ASSIS 
Presidente da CPL  
  

Publicado por: 
Michelle Dayhane de Andrade Assis 

Código Identificador:566F87E7 
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÕES 
EXTRATO DE CONTRATO  

 
CONTRATO Nº 058/2012 - Entre si firmam o presente 
INSTRUMENTO PARTICULAR DE CONTRATO DE 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇO POR PRAZO DETERMINADO; em 
caráter de excepcionalidade, depois de certos e ajustados. O 
CONTRATADO exercerá o cargo de Assistente social para 
atendimento na Secretaria Municipal de Assistência Social em 
atendimento as atividades essenciais dos munícipes pelos Programas 
Sociais CRAS e CREAS. CONTRATADA: SONIA MARIA DE 
OLIVEIRA. Valor Global de R$ 12.395,41 (Doze Mil trezentos e 
noventa e cinco Reais e quarenta e um Centavos). Período de 
12/07/2012 a 31/12/2012. 
  
MICHELLE DAYHANE DE ANDRADE  
Presidente da CPL 

Publicado por: 
Michelle Dayhane de Andrade Assis 

Código Identificador:ED50B81F 
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÕES 
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO  

 
a) Espécie: Dispensa de Licitação; b) Objeto: Contratação direta de 
Medico por dispensa de licitação em virtude de situação de 
emergência; c) Fundamento Legal: Lei nº 8.666/1993, art. 24, inciso 
IV; d) Processo: Nº 037/2012; e) Cobertura Orçamentária: Elemento 
Orçamentário: 04.003.10.302.0074.2032.339036; 
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04.003.10.301.0076.2020.339036; f) Valor: R$ 78.181,96 (Setenta e 
oito Mil cento e oitenta e um Reais e noventa e seis centavos); g) 
Autorização: em 05/07/2012, por Osvaldo Katsuo Minakami; h) 
Ratificação: em 05/07/2012, por Osvaldo Katsuo Minakami. 
  
MICHELLE DAYHANE DE ANDRADE ASSIS 
Presidente da Comissão Permanente de Licitação  
  

Publicado por: 
Michelle Dayhane de Andrade Assis 

Código Identificador:72603796 

 
DEPARTAMENTO DE LICITAÇÕES 

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO  
 
a) Espécie: Dispensa de Licitação; b) Objeto: Contratação direta de 
Assistente Social por dispensa de licitação; c) Fundamento Legal: Lei 
nº 8.666/1993, art. 24, inciso IV; d) Processo: Nº 038/2012; e) 
Cobertura Orçamentária: Elemento Orçamentário: 
05.002.08.244.0090.2048.339036; f) Valor: R$ 12.395,41 (Doze Mil 
trezentos e noventa e cinco Reais e quarenta e um Centavos); g) 
Autorização: em 12/07/2012, por Osvaldo Katsuo Minakami; h) 
Ratificação: em 12/07/2012, por Osvaldo Katsuo Minakami. 
  
MICHELLE DAYHANE DE ANDRADE ASSIS 
Presidente da Comissão Permanente de Licitação 
  

Publicado por: 
Michelle Dayhane de Andrade Assis 

Código Identificador:8269BFA7 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO XINGU  

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

AVISO DE PRORROGAÇÃO CHAMADA PÚBLICA PARA 
AGRICULTURA FAMILIAR  

 
CHAMADA PÚBLICA PARA AGRICULTURA FAMILIAR nº 
001/2012, Processo Administrativo nº 001/2012, Chamada Pública nº 
001/2012 – Objeto: AQUISIÇÃO DE GÊNEROS ALIMENTÍCIOS 
DA AGRICULTURA FAMILIAR RURAL DESTINADO AO 
ATENDIMENTO DO PROGRAMA NACIONAL DE 
ALIMENTAÇÃO ESCOLAR/PNAE. Novo Período: 17 de agosto de 
2012 a 23 de Dezembro de 2012. Os Grupos Formais/Informais 
deverão apresentar a documentação para habilitação e o Projeto de 
Venda até o dia 27 de julho de 2012 às 11:00 horas, na Secretaria de 
Educação do Município, com sede à Rua Felipe Tiago Gomes S/N 
Centro. Informações e Edital disponível na Rua Felipe Tiago Gomes, 
s/n, Centro, junto à Secretaria Municipal de Educação. 
  
Santa Cruz do Xingu – MT, 06 de Julho de 2012. 
  
EURÍPEDES NERI VIEIRA  
Prefeito Municipal 
  
LILIANE CRISTINA FEDRIGO  
Secretária Municipal de Educação 

Publicado por: 
Gizelle Aparecida de Oliveira Padilha 

Código Identificador:CC2D2EBC 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DO 

TRIVELATO  
 

DEPARTAMENTO DE RECURSO HUMANO 
EXTRATO RESCISÃO MÊS DE ABRIL DE 2012 

 
Contratante: Prefeitura Municipal de Santa Rita do Trivelato 
Contrato nº 005/2012 
Contratado: VANIUZE PAES DE BRITO ARRUDA 
Cargo: MONITORA DE ONIBUS ESCOLAR 

Data de Encerramento: 02/04/2012 
Motivo: TERMINO DO TERMO ADITIVO 

Publicado por: 
Eva Pedrozo de Lara 

Código Identificador:5CAA99D9 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSO HUMANO 
EXTRATO RESCISÃO MÊS DE ABRIL DE 2012 

 
Contratante: Prefeitura Municipal de Santa Rita do Trivelato 
Contrato nº 011/2012 
Contratado: GIULYANA STREY 
Cargo: PROFESSORA 
Data de Encerramento: 11/04/2012 
Motivo: A PEDIDO DO SERVIDOR 

Publicado por: 
Eva Pedrozo de Lara 

Código Identificador:640A878D 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSO HUMANO 
EXTRATO DE TERMINO DE CONTRATO MÊS ABRIL DE 

2012 
 
Contratante: Prefeitura Municipal de Santa Rita do Trivelato 
Contrato nº 096/2011 
Contratado: ALEX PEREIRA OKAMURA 
Cargo: MÉDICO CLINICO GERAL 
Data de Encerramento: 03/04/2012 
Motivo: TERMINO DO CONTRATO 

Publicado por: 
Eva Pedrozo de Lara 

Código Identificador:5622E6FA 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSO HUMANO 
EXTRATO DE TERMINO DE CONTRATO MÊS ABRIL DE 

2012 
 
Contratante: Prefeitura Municipal de Santa Rita do Trivelato 
Termo Aditivo do Contrato nº 068/2011 
Contratado: DIVINO PEREIRA DE PINHO 
Cargo: MOTORISTA CARTEIRA D 
Data de Encerramento: 18/04/2012 
Motivo: TERMINO DO TERMO ADITIVO 

Publicado por: 
Eva Pedrozo de Lara 

Código Identificador:E3031525 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSO HUMANO 
EXTRATO DE TERMINO DE CONTRATO MÊS ABRIL DE 

2012 
 
Contratante: Prefeitura Municipal de Santa Rita do Trivelato 
Contrato nº 097/2011 
Contratado: LENICE CORREA 
Cargo: MONITORA DE CRECHE 
Data de Encerramento: 03/04/2012 
Motivo: TERMINO DO CONTRATO 

Publicado por: 
Eva Pedrozo de Lara 

Código Identificador:D880F5D0 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSO HUMANO 

XTRATO DE CONTRATO – REFERENTE MÊS DE ABRIL 
DO ANO DE 2012 

 
Contratante: Prefeitura Municipal de Santa Rita do Trivelato 
Contrato nº 017/2012 
Contratado: FABIANA CARPANEZI 
Objeto: Prestação de Serviços no cargo de Secretaria Escolar 
Valor Mensal:1.334,24 (Hum mil cento e trinta e quatro reais e vinte e 
quatro centavos ) 
Vigência: 03/04/2012 a´13/10/2012 
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Publicado por: 
Eva Pedrozo de Lara 

Código Identificador:B18ECC6E 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSO HUMANO 

EXTRATO DE CONTRATO – REFERENTE MÊS DE ABRIL 
DO ANO DE 2012 

 
Contratante: Prefeitura Municipal de Santa Rita do Trivelato 
Contrato nº 018/2012 
Contratado: LUCIANA SOUZA DE OLIVEIRA 
Objeto: Prestação de Serviços no cargo de ZELADORA 
Valor Mensal: 734,52 (setecentos e trinta e quatro reais e cinquenta e 
dois centavos) 
Vigência: 03/04/2012 a´13/10/2012 

Publicado por: 
Eva Pedrozo de Lara 

Código Identificador:E13FE127 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSO HUMANO 
EXTRATO DE CONTRATO – REFERENTE MÊS DE ABRIL 

DO ANO DE 2012 
 
Contratante: Prefeitura Municipal de Santa Rita do Trivelato 
Contrato nº 019/2012 
Contratado: MARA REGINA FERNANDES 
Objeto: Prestação de Serviços no cargo de odontóloga 20 horas 
Valor Mensal: 2.518,34 (dois mil e quinhentos e dezoito reais e trinta 
e quatro centavos) 
Vigência: 03/04/2012 a´03/10/2012 

Publicado por: 
Eva Pedrozo de Lara 

Código Identificador:18825E0F 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSO HUMANO 
EXTRATO DE CONTRATO – REFERENTE MÊS DE ABRIL 

DO ANO DE 2012 
 
Contratante: Prefeitura Municipal de Santa Rita do Trivelato 
Contrato nº 020/2012 
Contratado: PATRICIA OLIVEIRA BITENCOURT 
Objeto: Prestação de Serviços no cargo de Instrutora de Informática 
Valor Mensal: R$ 944,37 (novecentos e quarenta e quatro reais e 
trinta e sete centavos) 
Vigência: 03/04/2012 a´03/10/2012 

Publicado por: 
Eva Pedrozo de Lara 

Código Identificador:411ADCE2 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSO HUMANO 

EXTRATO DE CONTRATO – REFERENTE MÊS DE ABRIL 
DO ANO DE 2012 

 
Contratante: Prefeitura Municipal de Santa Rita do Trivelato 
Contrato nº 021/2012 
Contratado: EVANICE SILVA SOUZA 
Objeto: Prestação de Serviços no cargo de Monitora de creche 
Valor Mensal: R$ 791,82 (Setecentos e noventa e um reais e oitenta e 
dois centavos 
Vigência: 04/04/2012 a´04/10/2012 

Publicado por: 
Eva Pedrozo de Lara 

Código Identificador:98873BC6 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSO HUMANO 
EXTRATO DE CONTRATO – REFERENTE MÊS DE ABRIL 

DO ANO DE 2012 
 
Contratante: Prefeitura Municipal de Santa Rita do Trivelato 
Contrato nº 022/2012 
Contratado: GEOVANE GOMES DA SILVA 
Objeto: Prestação de Serviços no cargo de ZELADOR DE 
PATRIMONIO 

Valor Mensal: 734,52 (setecentos e trinta e quatro reais e cinquenta e 
dois centavos 
Vigência: 04/04/2012 a´04/10/2012 

Publicado por: 
Eva Pedrozo de Lara 

Código Identificador:1EAEF70B 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSO HUMANO 
EXTRATO DE CONTRATO – REFERENTE MÊS DE ABRIL 

DO ANO DE 2012 
 
Contratante: Prefeitura Municipal de Santa Rita do Trivelato 
Contrato nº 023/2012 
Contratado: ROMILDA DOS SANTOS GOMIERO 
Objeto: Prestação de Serviços no cargo de AUXILIAR DE 
SERVIÇOS GERAIS 
Valor Mensal: 734,52 (setecentos e trinta e quatro reais e cinquenta e 
dois centavos 
Vigência: 04/04/2012 a´04/10/2012 

Publicado por: 
Eva Pedrozo de Lara 

Código Identificador:6D810E52 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSO HUMANO 
EXTRATO DE CONTRATO – REFERENTE MÊS DE ABRIL 

DO ANO DE 2012 
 
Contratante: Prefeitura Municipal de Santa Rita do Trivelato 
Contrato nº 024/2012 
Contratado: ROSE CLEA CAMARGO DE OLIVEIRA 
Objeto: Prestação de Serviços no cargo de MONITORA DE 
CRECHE 
Valor Mensal: R$ 791,82 (Setecentos e noventa e um reais e oitenta e 
dois centavos 
Vigência: 04/04/2012 a´04/10/2012 

Publicado por: 
Eva Pedrozo de Lara 

Código Identificador:7A0E3CBA 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSO HUMANO 
EXTRATO DE CONTRATO – REFERENTE MÊS DE ABRIL 

DO ANO DE 2012 
 
Contratante: Prefeitura Municipal de Santa Rita do Trivelato 
Contrato nº 025/2012 
Contratado: ALEX PEREIRA OKAMURA 
Objeto: Prestação de Serviços no cargo de MÉDICO CLINICO 
GERAL 
Valor Mensal: 9.233,94 (nove mil e duzentos e trinta e três reais e 
novena e quatro centavos),  
Vigência: 04/04/2012 a´04/10/2012. 

Publicado por: 
Eva Pedrozo de Lara 

Código Identificador:EA466327 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSO HUMANO 
EXTRATO DE CONTRATO – REFERENTE MÊS DE ABRIL 

DO ANO DE 2012 
 
Contratante: Prefeitura Municipal de Santa Rita do Trivelato 
Contrato nº 026/2012 
Contratado: ROSANGELA CRISTINA CABREIRA 
Objeto: Prestação de Serviços no cargo de MONITORA DE 
CRECHE 
Valor Mensal: R$ 791,82 (Setecentos e noventa e um reais e oitenta e 
dois centavos) 
Vigência: 05/04/2012 a´05/10/2012. 

Publicado por: 
Eva Pedrozo de Lara 

Código Identificador:05B0E1F8 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSO HUMANO 
EXTRATO DE CONTRATO – REFERENTE MÊS DE ABRIL 

DO ANO DE 2012 
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Contratante: Prefeitura Municipal de Santa Rita do Trivelato 
Contrato nº 027/2012 
Contratado: INDIRA ELISANGELA MOTTA DE SIQUEIRA 
BONIN 
Objeto: Prestação de Serviços no cargo de AGENTE SANITÁRIO 
DE SAUDE 
Valor Mensal: R$ 839,45 (Oitocentos e trinta e nove reais e quarenta e 
cinco centavos) 
Vigência: 05/04/2012 a´05/10/2012. 

Publicado por: 
Eva Pedrozo de Lara 

Código Identificador:44FF1B54 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSO HUMANO 
EXTRATO DE CONTRATO – REFERENTE MÊS DE ABRIL 

DO ANO DE 2012 
 
Contratante: Prefeitura Municipal de Santa Rita do Trivelato 
Contrato nº 028/2012 
Contratado: JAIRO AUGUSTO DE BERWALD DE RAQUELLE 
Objeto: Prestação de Serviços no cargo de AGENTE 
COMUNITÁRIO DE SAUDE 
Valor Mensal: R$ 839,45 (Oitocentos e trinta e nove reais e quarenta e 
cinco centavos) 
Vigência: 05/04/2012 a´05/10/2012. 

Publicado por: 
Eva Pedrozo de Lara 

Código Identificador:A777ECFB 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSO HUMANO 
EXTRATO DE CONTRATO – REFERENTE MÊS DE ABRIL 

DO ANO DE 2012 
 
Contratante: Prefeitura Municipal de Santa Rita do Trivelato 
Contrato nº 029/2012 
Contratado: JOYCE SUAELY AFONSO BARBOSA 
Objeto: Prestação de Serviços no cargo de MONITORA DE 
CRECHE 
Valor Mensal: R$ 791,82 (Setecentos e noventa e um reais e oitenta e 
dois centavos) 
Vigência: 05/04/2012 a´05/10/2012. 

Publicado por: 
Eva Pedrozo de Lara 

Código Identificador:3763C45F 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSO HUMANO 

EXTRATO DE CONTRATO – REFERENTE MÊS DE ABRIL 
DO ANO DE 2012 

 
Contratante: Prefeitura Municipal de Santa Rita do Trivelato 
Contrato nº 030/2012 
Contratado: JESSIKA LEMES MAGALHÃES 
Objeto: Prestação de Serviços no cargo de RECEPCIONISTA 
Valor Mensal: 734,52 (setecentos e trinta e quatro reais e cinquenta e 
dois centavos 
Vigência: 09/04/2012 a´09/10/2012. 

Publicado por: 
Eva Pedrozo de Lara 

Código Identificador:10F18792 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSO HUMANO 
EXTRATO DE CONTRATO – REFERENTE MÊS DE ABRIL 

DO ANO DE 2012 
 
Contratante: Prefeitura Municipal de Santa Rita do Trivelato 
Contrato nº 031/2012 
Contratado: MARIA JOSE FREITAS FERREIRA 
Objeto: Prestação de Serviços no cargo de PROFESSORA 
LICENCIATURA PLENA 
Valor mensal : 1.664,04 (Hum mil, seiscentos e sessenta e quatro 
reais e oito centavos)  
Vigência: 09/04/2012 a´09/10/2012. 

Publicado por: 
Eva Pedrozo de Lara 

Código Identificador:64A28F07 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSO HUMANO 

EXTRATO DE CONTRATO – REFERENTE MÊS DE ABRIL 
DO ANO DE 2012 

 
Contratante: Prefeitura Municipal de Santa Rita do Trivelato 
Contrato nº 032/2012 
Contratado: SIONÉIA ASSUNÇÃO DA SILVA 
Objeto: Prestação de Serviços no cargo de MONITORA DE ONIBUS 
ESCOLAR 
Valor Mensal: 734,52 (setecentos e trinta e quatro reais e cinquenta e 
dois centavos 
Vigência: 09/04/2012 a´09/10/2012. 

Publicado por: 
Eva Pedrozo de Lara 

Código Identificador:FE1E5B44 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSO HUMANO 

EXTRATO DE CONTRATO – REFERENTE MÊS DE ABRIL 
DO ANO DE 2012 

 
Contratante: Prefeitura Municipal de Santa Rita do Trivelato 
Contrato nº 033/2012 
Contratado: MARTA REGINA CARPANEZI 
Objeto: Prestação de Serviços no cargo de PROFESSORA 
LICENCIATURA PLENA 
Valor mensal : 1.664,04 (Hum mil, seiscentos e sessenta e quatro 
reais e oito centavos)  
Vigência: 11/04/2012 a´11/10/2012. 

Publicado por: 
Eva Pedrozo de Lara 

Código Identificador:389B3EF1 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSO HUMANO 
EXTRATO DE CONTRATO – REFERENTE MÊS DE ABRIL 

DO ANO DE 2012 
 
Contratante: Prefeitura Municipal de Santa Rita do Trivelato 
Contrato nº 034/2012 
Contratado: JUSSARA MARIA DA SILVA GUIMARAES 
Objeto: Prestação de Serviços no cargo de RECEPCIONISTA 
Valor Mensal: 734,52 (setecentos e trinta e quatro reais e cinquenta e 
dois centavos 
Vigência: 13/04/2012 a´ 13/10/2012. 

Publicado por: 
Eva Pedrozo de Lara 

Código Identificador:840F9D70 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSO HUMANO 
EXTRATO DE CONTRATO – REFERENTE MÊS DE ABRIL 

DO ANO DE 2012 
 
Contratante: Prefeitura Municipal de Santa Rita do Trivelato 
Contrato nº 035/2012 
Contratado: ADRIANA OSORIO SILVA 
Objeto: Prestação de Serviços no cargo de MONITORA DE 
CRECHE 
Valor Mensal: R$ 791,82 (Setecentos e noventa e um reais e oitenta e 
dois centavos) 
Vigência: 164/2012 a´16/10/2012. 

Publicado por: 
Eva Pedrozo de Lara 

Código Identificador:14DA2A95 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSO HUMANO 
EXTRATO DE CONTRATO – REFERENTE MÊS DE ABRIL 

DO ANO DE 2012 
 
Contratante: Prefeitura Municipal de Santa Rita do Trivelato 
Contrato nº 036/2012 
Contratado: VALDECIR DE ALMEIDA 
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Objeto: Prestação de Serviços no cargo de AUXILIAR DE 
SERVIÇOS GERAIS 
Valor Mensal: 734,52 (setecentos e trinta e quatro reais e cinquenta e 
dois centavos 
Vigência: 20/04/2012 a´20/10/2012 

Publicado por: 
Eva Pedrozo de Lara 

Código Identificador:8D2E47B6 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSO HUMANO 
EXTRATO RESCISÃO MÊS DE MARÇO DE 2012 

 
Contratante: Prefeitura Municipal de Santa Rita do Trivelato 
Contrato nº 003/2012 
Contratado: CAROLINA GOMES DOS SANTOS 
Cargo: AGENTE COMUNITÁRIO DE SAUDE 
Data de Encerramento: 30/03/2012 
Motivo: A pedido do Servidor 

Publicado por: 
Eva Pedrozo de Lara 

Código Identificador:D64A4D80 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSO HUMANO 
EXTRATO RESCISÃO MÊS DE MARÇO DE 2012 

 
Contratante: Prefeitura Municipal de Santa Rita do Trivelato 
Contrato nº 012/2012 
Contratado: EDNA DA COSTA 
Cargo: PROFESSORA LICENCIATURA PLENA 
Data de Encerramento: 09/03/2012 
Motivo: A pedido do Servidor 

Publicado por: 
Eva Pedrozo de Lara 

Código Identificador:1DA2EFE7 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSO HUMANO 
EXTRATO RESCISÃO MÊS DE MARÇO DE 2012 

 
Contratante: Prefeitura Municipal de Santa Rita do Trivelato 
TERMO ADITIVO DO Contrato nº 012/2012 
Contratado: ROSE CLEA CAMARGO OLIVEIRA 
Cargo: MONITORA DE CRECHE 
Data de Encerramento: 01/03/2012 
Motivo: A pedido do Servidor 

Publicado por: 
Eva Pedrozo de Lara 

Código Identificador:8EA14ED3 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSO HUMANO 
EXTRATO DE CONTRATO – REFERENTE MÊS DE MARÇO 

DO ANO DE 2012 
 
Contratante: Prefeitura Municipal de Santa Rita do Trivelato 
Contrato nº 015/2012 
Contratado: ANDRÉ LUIS CHERONI 
Prestação de Serviços no cargo de Agente de Combate a Endemias 
Valor Mensal: 849,35 (oitocentos e quarenta e nove reais e trinta e 
cinco centavos) 
Vigência: 07-03-2012 e findara conforme Lei que regula a Classe de 
Agente de Combate a Endemias. 

Publicado por: 
Eva Pedrozo de Lara 

Código Identificador:9170AAE4 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSO HUMANO 
EXTRATO DE CONTRATO – REFERENTE MÊS DE MARÇO 

DO ANO DE 2012 
 
Contratante: Prefeitura Municipal de Santa Rita do Trivelato 
Contrato nº 016/2012 
Contratado: NELI TEREZINHA DE OLIVEIRA BITENCOURT 
Objeto: Prestação de Serviços no cargo de professora Licenciatura 
Plena 

Valor Mensal: 1.644,08 (hum mil seiscentos e quarenta e quatro reais 
e oito centavos) 
Vigência: 09-03-2012 a´09/09/2012. 

Publicado por: 
Eva Pedrozo de Lara 

Código Identificador:B319912E 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSO HUMANO 
EXTRATO DE TERMINO DE CONTRATO MÊS MARÇO DE 

2012 
 
Contratante: Prefeitura Municipal de Santa Rita do Trivelato 
Contrato nº 094/2011 
Contratado: AILTON DA CUNHA LOHMANN 
Cargo: AGENTE SANITÁRIO 
Data de Encerramento: 20/032012 
Motivo: Termino do Contrato. 

Publicado por: 
Eva Pedrozo de Lara 

Código Identificador:0E50629F 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSO HUMANO 
EXTRATO DE TERMINO DE CONTRATO MÊS MARÇO DE 

2012 
 
Contratante: Prefeitura Municipal de Santa Rita do Trivelato 
TERMO ADITIVO Contrato nº 070/2011 
Contratado: VANDERLEI ROEDER 
Cargo: OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS 
Data de Encerramento: 01/03/2012 
Motivo: Termino do Contrato. 

Publicado por: 
Eva Pedrozo de Lara 

Código Identificador:7CB79BCE 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSO HUMANO 
EXTRATO DE TERMINO DE CONTRATO MÊS MARÇO DE 

2012 
 
Contratante: Prefeitura Municipal de Santa Rita do Trivelato 
TERMO ADITIVO Contrato nº 071/2011 
Contratado: JAUZINO FRANCISCO DA SILVA 
Cargo: OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS 
Data de Encerramento: 01/03/2012 
Motivo: Termino do Contrato. 

Publicado por: 
Eva Pedrozo de Lara 

Código Identificador:B1FB0B47 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSO HUMANO 

PORTARIA Nº 066/2012 DE 13 DE MARÇO DE 2012. 
 

SÚMULA: “DISPÕE SOBRE A EXONERAÇÃO (a 
pedido) DA SERVIDORA DULCE PERETTI DO 
CARGO EFETIVO DE PROFESSOR PÓS 
GRADUADO E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”. 

  
O senhor ROBERTO JOSE MORANDINI , Prefeito Municipal de 
Santa Rita do Trivelato, Estado de Mato Grosso, no uso de suas 
atribuições legais, 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1º - Exonerar (a pedido) a servidora DULCE PERETTI  inscrito 
no RG nº 4181601.5 SSP/PR e cadastrado no CPF sob nº 
447.722.541-53, do cargo efetivo de Professor Pós Graduado. 
  
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
  
Art. 3º - Revoga-se a portaria 084/2005 e as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Rita do Trivelato, 
Estado de Mato Grosso aos 13 de março de 2012. 
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ROBERTO JOSE MORANDINI 
Prefeito Municipal 
  
Registre-se e Publique-se 
Na data Supra 
  
Oficial de Gabinete 

Publicado por: 
Eva Pedrozo de Lara 

Código Identificador:ABB75162 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSO HUMANO 
PORTARIA Nº 120/2012. DE 04 DE JULHO DE 2012. 

 
“ SÚMULA: REGULAMENTA O PAGAMENTO DE 
GRATIFICAÇÃO DA SERVIDORA ROSENEY 
NUNES ALMEIDA E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS”. 

  
O Prefeito Municipal de Santa Rita do Trivelato, no Estado de Mato 
Grosso, no uso de suas atribuições legais que lhe são conferidas pela 
Lei Orgânica Municipal e pela Constituição Federal: 
RESOLVE: Conceder gratificação a servidora ROSENEY NUNES 
ALMEIDA . 
Art. 1º - Fica acrescido o porcentual de 21% (vinte e um por cento) 
sobre o vencimento da servidora ROSENEY NUNES ALMEIDA, 
inscrito no RG nº 001098339 SSP/MT e cadastrado no CPF sob nº 
000.407.431-95. 
Art. 2º - O Porcentual acima esta dentro do previsto art. 20 §1º da Lei 
Complementar nº. 038 de Cargos e Salário do Município de Santa 
Rita do Trivelato. 
Art. 3º - A presente portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
Art. 4º - Revogadas as demais disposições em contrário. 
  
Prefeitura Municipal de Santa Rita do Trivelato, Estado de Mato 
Grosso, em 04 de Julho de 2012. 
  
 ROBERTO JOSE MORANDINI 
Prefeito Municipal 
  
Registre-se e Publique-se 
Na data supra 
  
Oficial de Gabinete 

Publicado por: 
Eva Pedrozo de Lara 

Código Identificador:192E82B8 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSO HUMANO 
PORTARIA Nº 018/2012 27 DE JANEIRO DE 2012. 

 
SÚMULA “DISPOE SOBRE A NOMEAÇÃO DO 
SERVIDOR ADINAI TEREZIO DA CRUZ PARA O 
CARGO DE TÉCNICO DE ESPORTES E DÁ 
OUTRAS PROVIDÊNCIAS”. 

  
O senhor ROBERTO JOSE MORANDINI , Prefeito Municipal de 
Santa Rita do Trivelato, Estado de Mato Grosso, no uso de suas 
atribuições legais que lhe são conferidas pela Lei Orgânica Municipal; 
  
R E S O L V E: 
  
Art. 1º - NOMEAR para o cargo de TÉCNICO DE ESPORTES o 
Sr. ADINAI TEREZIO DA CRUZ  portadora do RG nº 0756.790-5 
SSP/MT e CPF nº 468.484.791-87. 
  
Art. 2º - A presente portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
Art. 3º - Revoga-se as demais disposições em contrário. 

  
Prefeitura Municipal de Santa Rita do Trivelato, Estado de Mato 
Grosso, em 27 de Janeiro de 2012. 
  
ROBERTO JOSE MORANDINI 
Prefeito Municipal) 

Registre-se, Publique-se E 
Afixe-se na Data Supra 
__________________ 
Chefe de Gabinete 

Publicado por: 
Eva Pedrozo de Lara 

Código Identificador:6A450DAB 

 
LICITAÇÃO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DO 
TRIVELATO - ESTADO DE MATO GROSSO DE 

RESULTADO DE LICITAÇÃO - PREGÃO PRESENCIAL Nº 
024/2012 

 
Aos 12 dias do mês de julho de 2012, a partir das 08 horas, na sala do 
Departamento de Compras e Licitações da Prefeitura Municipal de 
Santa Rita do Trivelato – MT deu-se o julgamento do Pregão 
Presencial 024/2012 tendo como objeto. Contratação de empresa 
especializada para o fornecimento de alimentação em porções 
individuais (tipo marmitex) destinada aos servidores públicos que 
trabalha nas recuperações e manutenção da estrada urbana. Porem não 
houve empresas interessadas em participar ocasionando assim uma 
licitação DESERTA. 
  
Santa Rita do Trivelato – MT, 12 de julho de 2012. 
  
DANIELLE CRISTINA CORREA EMMER 
Pregoeira. 

Publicado por: 
Eva Pedrozo de Lara 

Código Identificador:5CA3254A 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO AFONSO  
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
EDITAL 002/2012 – PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 

Nº.003/2012 
 
Homologa as inscrições para o Processo Seletivo Simplificado 
nº.003/2012. 

  
O Sr. Silvio Souto Felisbino, Prefeito Municipal de Santo Afonso-
MT, nos termos do Art. 37, I e II da CF, às disposições do Art. 84, I, 
da Lei Orgânica de Santo Afonso e do Estatuto Geral dos Servidores 
Municipais, 
  
RESOLVE, 
  
I – Homologar as inscrições dos candidatos inscritos para o Processo 
Seletivo Simplificado para contratação de Agente Comunitário de 
Saúde na micro área 03, efetuadas de 25 à 27 de Junho de 2012, de 
acordo com o Edital nº. 003/2012, publicado em 20 de Junho de 2012, 
conforme relacionados a baixo: 
  

CANDIDATOS HABILITADOS  

AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE – MICRO ÁREA 03  

NOME DO CANDIDATO  INSCRIÇÃO  

Natali Maria Acácio 001 
Sandra Pestana Neves 002 
Leiliane Dionizia de Arruda 003 
Belanice Pereira Farias 004 
Anne Natalícia Ferreira Balbino 005 
Bianca Caetano de Carvalho 006 
Daniela Azevedo Gonçalves 007 
Maurícia Soares de Jesus 008 

  
II  – As provas Objetivas e a entrevista serão aplicadas no dia 02 de 
Julho de 2012 das 13:00 as 16:00 horas na Escola Municipal de 1º 
Grau “Sebastião Tavares da Silva”.Endereço: Rua Deputado Murilo 
Domingos, s/nº, saída p/ Tangará da Serra, Bairro Vila Alta – Santo 
Afonso – MT e os candidatos deverão se apresentarem no local da 
Prova com 30 minutos de antecedência portando o protocolo de 
inscrição, documentos de identificação com foto e caneta 
esferográfica de material transparente de cor azul ou preta, conforme 
o Edital de Abertura do Processo Seletivo Simplificado nº.003/2012. 
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III – Os recursos contra a Homologação das inscrições de que trata o 
presente edital, poderão ser impostas nos dias 28 e 29 de junho de 
2012. 
  
IV – Este Edital entra em vigor na data de sua publicação. 
  
Santo Afonso – MT, 28 de Junho de 2012. 
  
SILVIO SOUTO FELISBINO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Fagner Moreira da Cunha 

Código Identificador:49D00342 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
PORTARIA Nº. 100/2012 

 
SÚMULA: RETORNA SERVIDOR PÚBLICO 
MUNICIPAL AO SEU CARGO DE ORIGEM. 

  
O Prefeito Municipal de Santo Afonso, Estado de Mato Grosso, no 
uso e gozo de suas atribuições legais, conforme as normas gerais de 
Direito Público, a Estrutura Administrativa, o Regime Jurídico Único 
e o Plano de Cargos e Salários dos Servidores Públicos Municipais, 
através da presente Portaria, 
  
RESOLVE 
Art. 1º Retornar a Sr. José Ricardo Miranda, servidor publico 
municipal ocupante do cargo de auxiliar de RECEPCIONISTA, 
lotado na Secretaria Municipal de Administração e Planejamento. 
Art. 2º O retorno de que trata esta portaria, ocorre a pedido do 
servidor e a necessidade da Administração Municipal. 
Art. 4º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
Publique, registre-se, comunique-se e cumpra-se. 
  
Paço Municipal, 02 de Julho de 2012, 22º da Emancipação Político-
Administrativa - 02.07.2012. 
  
SILVIO SOUTO FELISBINO 
Prefeito Municipal 
  
DIANA SILVA DALTRO 
Secretário Municipal de Administração e Planejamento 
Registrada e Publicada na data supra, na forma da lei. 

Publicado por: 
Diana da Silva Daltro 

Código Identificador:7AAD4096 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
PORTARIA Nº. 108/2012 

 
SÚMULA: NOMEIA SECRETÁRIO MUNICIPAL DE 
CULTURA, ESPORTE E TURISMO DO PODER 
EXECUTIVO DESTE MUNICÍPIO DE SANTO 
AFONSO-MT.  

  
O Prefeito Municipal de Santo Afonso, Estado de Mato Grosso, no 
uso e gozo de suas atribuições legais, conforme as normas gerais de 
Direito Público, a Estrutura Administrativa, o Regime Jurídico Único 
e o Plano de Cargos e Salários dos Servidores Públicos Municipais, 
através da presente Portaria, 
R E S O L V E 
Art. 1º Fica nomeado e empossado o Sr. EDÉZIO DE LIMA 
FILHO, brasileiro, solteiro, portador da Cédula de Identidade com 
RG nº. 468.591 - SSP/MT, inscrito no CPF/MF sob o nº 345.179.281-
87, no cargo de provimento em comissão de SECRETÁRIO 
MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE E TURISMO  do Poder 
Executivo deste Município de Santo Afonso - MT. 
Art. 2º O nomeado de que trata o artigo anterior, ficará com a 
responsabilidade de gerir os serviços e atribuições que lhe confere o 
cargo na Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Turismo em razão 
de lei, junto ao Poder Executivo Municipal. 

Art. 3º As atribuições do cargo são previstas em lei e restritas a ela, e, 
o servidor nomeado por esta Portaria será remunerado, em nível de 
Secretário Municipal, na forma determinada em lei. 
Art. 4º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
Publique, registre-se, comunique-se e cumpra-se. 
Paço Municipal de Santo Afonso-MT, aos 2 dias do mês de Julho de 
2012, 22º da Emancipação Político-Administrativa - 02.07.2012. 
  
SILVIO SOUTO FELISBINO 
Prefeito Municipal  
Registrada e Publicada na data supra, na forma da lei. 

Publicado por: 
Diana da Silva Daltro 

Código Identificador:94A3B50C 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA Nº. 110/2012 
 

SÚMULA: Dispõe sobre a homologação de rescisões 
por término de contrato administrativo de prestação de 
serviços por tempo determinado de excepcional 
interesse público. 
  

O Prefeito Municipal de Santo Afonso, Estado de Mato Grosso, Sr. 
Silvio Souto Felisbino no uso e gozo de suas atribuições legais, 
conforme as normas gerais de Direito Público, através da presente 
Portaria, 
R E S O L V E 
Art. 1º Tornar público a homologação das rescisões por término do 
CONTRATO ADMINISTRATIVO relacionado a baixo: 

Nº. Vigência  Data da 
Rescisão 

CONTRATADO  OBJETO 

018   
05/03/2012 

A 
31/05/2012 

  
01/06/2012 

  
SUELLEN SANTANA 
OLIVEIRA DO 
NASCIMENTO  

prestação de serviços pessoais e 
profissionais de Auxiliar de Sala 
no Centro de Educação Infantil 
irmã Luiza Cassiolato, vinculado e 
subordinado à Secretaria 
Municipal de Educação, sendo de 
interesse público da 
municipalidade. 

  
Art. 2º A rescisão contratual ocorre de acordo com a Lei, e não 
haverá prejuízo para as partes.  
Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação com 
poder retroativo à primeiro de junho de 2012. 
Publique, registre-se, comunique-se e cumpra-se. 
Paço Municipal de Santo Afonso, Estado de mato grosso, aos 20 dias 
do mês de Junho de 2012, 22º da Emancipação Político-
Administrativa – 03.07.2012 
  
SILVIO SOUTO FELISBINO 
Prefeito Municipal 
  
DIANA SILVA DALTRO 
Secretária Municipal de Administração e Planejamento  
Registrada e Publicada na data supra, na forma da lei. 

Publicado por: 
Diana da Silva Daltro 

Código Identificador:382D4313 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
PORTARIA Nº. 111/2012 

 
SÚMULA: NOMEIA CHEFE DE DIVISÃO DE MEIO 
AMBIENTE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE 
AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE DO PODER 
EXECUTIVO DESTE MUNICÍPIO DE SANTO 
AFONSO-MT  

  
O Prefeito Municipal de Santo Afonso, Estado de Mato Grosso, no 
uso e gozo de suas atribuições legais, conforme as normas gerais de 
Direito Público, a Estrutura Administrativa, o Regime Jurídico Único 
e o Plano de Cargos e Salários dos Servidores Públicos Municipais, 
através da presente Portaria, 
  
RESOLVE 
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Art. 1º Fica nomeada e empossada a Sra. FRANCIELY 
PIOVEZAN RODRIGUES, brasileira, portadora da Cédula e 
Identidade RG Nº. 2031066-4-SSP/MT, e CPF Nº. 027.928.791-73, 
no cargo de provimento em comissão de CHEFE DE DIVISÃO DE 
MEIO AMBIENTE da Secretaria Municipal de Agricultura e Meio 
Ambiente do Poder Executivo deste Município de Santo Afonso-MT 
Art. 2º A nomeada de que trata o artigo anterior, ficará com a 
responsabilidade de gerir os serviços e atribuições que lhe confere o 
cargo de Chefe de Divisão de Meio Ambiente em razão de lei, junto 
ao Poder Executivo Municipal. 
Art. 3º As atribuições do cargo são previstas em lei e restritas a ela, e 
a servidora nomeada por esta Portaria será remunerada com DAS – 4 
no valor de R$800,00 (oitocentos reias), de acordo com o anexo XIII 
da Lei Municipal nº 309/2011. 
Art. 4º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
Publique, registre-se, comunique-se e cumpra-se. 
  
Paço Municipal, 02 de Julho de 2012, 22º da Emancipação Político-
Administrativa - 02.07.2012. 
  
SILVIO SOUTO FELISBINO 
Prefeito Municipal 
  
DIANA SILVA DALTRO 
Secretária Municipal de Administração e Planejamento 
Registrada e Publicada na data supra, na forma da lei. 

Publicado por: 
Diana da Silva Daltro 

Código Identificador:8EC5AD38 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
PORTARIA Nº. 112/2012 

 
SÚMULA: NOMEIA MEMBRO DO CONSELHO 
TUTELAR DO PODER EXECUTIVO DESTE 
MUNICÍPIO DE SANTO AFONSO-MT.  

O Prefeito Municipal de Santo Afonso, Estado de Mato Grosso, no 
uso e gozo de suas atribuições legais, conforme as normas gerais de 
Direito Público, a Estrutura Administrativa, o Regime Jurídico Único 
e o Plano de Cargos e Salários dos Servidores Públicos Municipais, 
através da presente Portaria, 
RESOLVE  
Art. 1º Fica nomeado e empossado o Sr. ADRIANO SILVA 
DALTRO, brasileiro, casado, portador da Cédula de Identidade RG 
Nº. 1605451-2 - SSP/MT, e inscrito no CPF sob o nº 014.150.551-65, 
na qualidade de membro no cargo de CONSELHEIRO TUTELAR  
do Poder Executivo deste Município de Santo Afonso-MT.  
Art. 2º O nomeado de que trata o artigo anterior, ficará com a 
responsabilidade de gerir os serviços e atribuições que lhe confere o 
cargo, junto ao Poder Executivo Municipal. 
Art. 3º As atribuições do cargo são previstas em lei e restritas a ela, e, 
ao servidor nomeado por esta Portaria será remunerada, em nível de 
Conselheiro Tutelar, na forma determinada em lei. 
Art. 4º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
Publique, registre-se, comunique-se e cumpra-se. 
  
Paço Municipal, 03 de Julho de 2012, 22º da Emancipação Político-
Administrativa – 03.07.2012. 
  
SILVIO SOUTO FELISBINO 
Prefeito Municipal  
Registrada e Publicada na data supra, na forma da lei  

Publicado por: 
Diana da Silva Daltro 

Código Identificador:28D411D5 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
PORTARIA Nº. 113/2012 

 
SÚMULA : Dispõe sobre a homologação de rescisões por término de 
contrato administrativo de prestação de serviços por tempo 
determinado de excepcional interesse público. 
O Prefeito Municipal de Santo Afonso, Estado de Mato Grosso, Sr. 
Silvio Souto Felisbino no uso e gozo de suas atribuições legais, 

conforme as normas gerais de Direito Público, através da presente 
Portaria, 
R E S O L V E 
Art. 1º Tornar público a homologação das rescisões por término do 
CONTRATO ADMINISTRATIVO relacionado a baixo: 

Nº. Vigência  Data da 
Rescisão 

CONTRATADO  OBJETO 

018   
05/03/2012 

A 
17/12/2012 

  
01/07/2012 

  
BERENICE NOGUEIRA 
GOMES 

prestação de serviços pessoais e 
profissionais de Professora do 
Ensino Fundamental – Educação, 
na EMPG. Sebastião Tavares da 
Silva, vinculado e subordinado à 
Secretaria Municipal de Educação, 
sendo de interesse público da 
municipalidade. 
  

  
Art. 2º A rescisão contratual ocorre de acordo com a Lei, e não 
haverá prejuízo para as partes.  
Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
Publique, registre-se, comunique-se e cumpra-se. 
Paço Municipal de Santo Afonso, Estado de mato grosso, aos 02 dias 
do mês de Julho de 2012, 22º da Emancipação Político-Administrativa 
– 02.07.2012 
  
SILVIO SOUTO FELISBINO 
Prefeito Municipal 
  
DIANA SILVA DALTRO 
Secretária Municipal de Administração e Planejamento  
Registrada e Publicada na data supra, na forma da lei. 

Publicado por: 
Diana da Silva Daltro 

Código Identificador:BA618EEA 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
PORTARIA Nº. 114/2012 

 
SÚMULA: NOMEIA SECRETÁRIO MUNICIPAL DE 
AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE DO PODER 
EXECUTIVO DESTE MUNICÍPIO DE SANTO 
AFONSO-MT.  

  
O Prefeito Municipal de Santo Afonso, Estado de Mato Grosso, no 
uso e gozo de suas atribuições legais, conforme as normas gerais de 
Direito Público, a Estrutura Administrativa, o Regime Jurídico Único 
e o Plano de Cargos e Salários dos Servidores Públicos Municipais, 
através da presente Portaria, 
R E S O L V E 
Art. 1º Fica nomeado e empossado o Sr. JOSÉ GERALDO DA 
SILVA FILHO, brasileiro, portador da Cédula de Identidade com RG 
nº. 128683 - SSP/RO, inscrito no CPF/MF sob o nº 107.237.572-91, 
no cargo de provimento em comissão de SECRETÁRIO 
MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE  do 
Poder Executivo deste Município de Santo Afonso-MT. 
Art. 2º O nomeado de que trata o artigo anterior, ficará com a 
responsabilidade de gerir os serviços e atribuições que lhe confere o 
cargo em razão de lei, junto ao Poder Executivo Municipal. 
Art. 3º As atribuições do cargo são previstas em lei e restritas a ela, e 
o servidor nomeado por esta Portaria será remunerado com DAS – 1 
no valor de R$1.600,00 (mil e seiscentos reais), de acordo com o 
anexo XIII da Lei Municipal nº. 309/2011. 
Art. 4º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação 
Publique, registre-se, comunique-se e cumpra-se. 
Paço Municipal de Santo Afonso, Estado de Mato Grosso aos 03 dias 
do mês de Julho de 2012, 22º da Emancipação Político-Administrativa 
- 03.07.2012. 
  
SILVIO SOUTO FELISBINO 
Prefeito Municipal  
  
DIANA SILVA DALTRO 
Secretária Mun. de Administração e Planejamento 
Registrada e Publicada na data supra, na forma da lei. 

Publicado por: 
Diana da Silva Daltro 

Código Identificador:AAC94195 
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ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTÔNIO DO LESTE  
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
EDITAL DE PUBLICAÇÃO REFERENTE RATIFICAÇÃO 

DOS ANEXO 14 E 15 DAS CONTAS DO EXERCICIO 
FINANCEIRO DE 2011 

 
O Senhor Raimundo Marcos Siman Lopes, Diretor Executivo, do 
Fundo Municipal de Previdência Social dos Servidores de Santo 
Antonio do Leste Estado de Mato Grosso, em cumprimento ao artigo 
31, & 3º da Constituição Federal, artigo 209 da Constituição Estadual, 
Artigo 147 da Consolidação do Regimento Interno do Tribunal de 
Contas do Estado de Mato Grosso e Lei Complementar Estadual nº 
11/91, art. 41 & 5º, torna público os anexo 14 e 15 da Lei 4.320/64 
das Contas do Exercício Financeiro referente ao exercício 2011 do 
Fundo Municpal de Previdência Social dos Servidores de Santo 
Antonio do Leste - MT. 
  
Os referidas anexo, encontram-se à disposição de qualquer 
contribuinte na Secretaria da PREVISAL e Prefeitura Municipal de 
Santo Antonio do Leste, para averiguação, questionamento e 
apreciação. 
  
Santo Antonio do Leste – MT, 10 de Julho de 2012 
  
RAIMUNDO MARCOS SIMAN LOPES 
Diretor Executivo 

Publicado por: 
Noides Cenio da Silva 

Código Identificador:77E870C4 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DO POVO  
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
ADITIVO DE CONTRATO  

 
I TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE 
SERVIÇOS 
Nº 076/2011 – TOMADA DE PREÇOS Nº 008/2011 

  
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 076/2011 
CELEBRADO EM 14 DE SETEMBRO DE 2011, FIRMADO 
ENTRE A PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DO POVO E 
A EMPRESA FERNANDES LIMA & SOUZA LIMA LTDA . 
  
As partes de comum acordo resolvem alterar o contrato primitivo, 
conforme as condições abaixo especificadas: 
  
CLÁUSULA PRIMEIRA – OBJETO  - Aditiva-se pelo presente o 
Contrato de nº 076/2011 no que concerne à Clausula Primeira, onde 
cita-se como especificações técnicas da obra objeto do referido 
Contrato aquelas constantes do projeto básico de engenharia anexo ao 
referido instrumento, passando a ser aquelas que seguem anexas a este 
e passando as mesmas a fazer parte integrante do Contrato 
independente de sua transcrição. 
  
Parágrafo primeiro – Referida alteração se dá em ajuste à 
recomendação procedida pela Caixa Econômica Federal, órgão 
concedente dos recursos utilizados para construção da referida obra. 
  
Parágrafo segundo – A alteração se dá sem incidência de qualquer 
acréscimo ao valor contratado no instrumento primitivo pelas partes. 
  
CLÁUSULA SEGUNDA  – As demais cláusulas e condições 
explicitadas no Contrato primitivo permanecem inalteradas. 
  
E por estarem de comum acordo as partes assinam o presente termo 
em 02 (duas) vias de igual teor e forma em uma (01) lauda, para que 
produza os efeitos legais. 
  
São José do Povo – MT; 29 de junho de 2012. 

JOÃO BATISTA DE OLIVEIRA SÓCIO PROPRIETÁRIO 
Prefeito Municipal Representante 
  
CONTRATADA 
Testemunhas: 
  
01............................................................................ 
02............................................................................. 
Natália Martins Cerqueira – CPF 604.405.541-87  
Luciene Leite da silva – CPF 010.553.471-43 
  
Assessoria Jurídica 
DRª SANDRA O. BONIFÁCIO 
OAB-MT 6.541 

Publicado por: 
Laura Azevedo dos Santos 

Código Identificador:6AA17C8C 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DO RIO CLARO  

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA N° 090/2012 
 

DISPÕE SOBRE EXONERAÇÃO DE SERVIDORES 
EFETIVOS. 

  
Massao Paulo Watanabe, Prefeito Municipal de São José do Rio 
Claro, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais, 
  
R E S O L V E: 
  
Art. 1º - Exonerar os servidores efetivos abaixo, no mês de 
junho/2012, conforme cargos, datas e motivos descritos: 

  
NOME CARGO DATA EXON. MOTIVO 

Edneia Elaine Cardoso Professora 04/06/2012 
21- Rescisão s/ justa causa 
iniciativa do empregado 

Elvio Pedroso da Silva Padeiro 01/06/2012 
21- Rescisão s/ justa causa 
iniciativa do empregado 

José Gonçalves Anjos Filho Motorista 19/06/2012 
72- Rescisão por 
aposentadoria por idade 

Maria Fernandes Costa Aux. Serviços Gerais 01/06/2012 
72- Rescisão por 
aposentadoria por idade 

Maria Rita Faleiros do 
Nascimt° 

Professora 01/06/2012 
72- Rescisão por 
aposentadoria por idade 

  
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal, 
São José do Rio Claro(MT), 30 de junho de 2012. 
  
MASSAO PAULO WATANABE 
Prefeito Municipal 
  
ANGELA MARIA ALCANFORADO 
Secretária Municipal Interina de Administração 

Publicado por: 
José Xavier Filho 

Código Identificador:C91A6DF6 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA N° 091/2012 

 
DISPÕE SOBRE EXONERAÇÃO DE SERVIDORES 
DE CARGOS COMISSIONADOS. 

  
Massao Paulo Watanabe, Prefeito Municipal de São José do Rio 
Claro, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais, 
  
R E S O L V E: 
  
Art. 1º - Exonerar os servidores de cargos comissionados abaixo, no 
mês de junho/2012, conforme cargos, datas e motivos descritos: 
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NOME  CARGO DATA EXON.  MOTIVO  

Adenir Cristina de Moura 
Nunes 

Gerente de Programas 05/06/2012 
11- Rescisão s/ justa 
causa iniciativa do 
empregador 

Ana Paula Monhoz Cervantes Gerente de Programas 21/06/2012 
21- Rescisão s/ justa 
causa iniciativa do 
empregado 

Roberto Carlos Venancio 
Chefe da Divisão de 
Conciliação 

29/06/2012 
11- Rescisão s/ justa 
causa iniciativa do 
empregador 

  
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal, 
São José do Rio Claro(MT), 30 de junho de 2012. 
  
MASSAO PAULO WATANABE 
Prefeito Municipal 
  
ANGELA MARIA ALCANFORADO 
Secretária Municipal Interina de Administração 

Publicado por: 
José Xavier Filho 

Código Identificador:BE79EC79 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA N° 092/2012 

 
DISPÕE SOBRE EXONERAÇÃO DE SERVIDOR 
TEMPORÁRIO. 

  
Massao Paulo Watanabe, Prefeito Municipal de São José do Rio 
Claro, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais, 
  
R E S O L V E: 
  
Art. 1º - Exonerar o servidor temporário abaixo relacionado, no mês 
de junho/2012, conforme descrito: 
  

NOME  CARGO DATA EXON.  MOTIVO  

Ana Christina Bezerra Leite Médica 08/06/2012 
11- Rescisão s/ justa causa 
iniciativa do empregador 

  
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal, 
São José do Rio Claro(MT), 30 de junho de 2012. 
  
MASSAO PAULO WATANABE 
Prefeito Municipal 
  
ANGELA MARIA ALCANFORADO 
Secretária Municipal Interina de Administração 

Publicado por: 
José Xavier Filho 

Código Identificador:CB422282 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA N° 093/2012 

 
DISPÕE SOBRE NOMEAÇÃO DE SERVIDOR 
TEMPORÁRIO. 
  

Massao Paulo Watanabe, Prefeito Municipal de São José do Rio 
Claro, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais, 
  
R E S O L V E: 
  
Art. 1º - Nomear a servidora temporária abaixo relacionada, no mês 
de junho/2012, conforme cargo e a partir da data discriminados: 
  

NOME  CARGO DATA DA NOM.  

Ana Christina Bezerra Leite Médica 14/06/2012 

  
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 

Gabinete do Prefeito Municipal, 
São José do Rio Claro(MT), 30 de junho de 2012. 
  
MASSAO PAULO WATANABE 
Prefeito Municipal 
  
ANGELA MARIA ALCANFORADO 
Secretária Municipal Interina de Administração 

Publicado por: 
José Xavier Filho 

Código Identificador:9AFFEDFE 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA N° 094/2012 
 

DISPÕE SOBRE NOMEAÇÃO DE SERVIDOR 
PARA CARGO COMISSIONADO. 

  
Massao Paulo Watanabe, Prefeito Municipal de São José do Rio 
Claro, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais, 
  
R E S O L V E: 
  
Art. 1º - Nomear os servidores para cargos comissionados abaixo, no 
mês de junho/2012, conforme cargos e a partir das datas 
discriminadas: 
  

NOME  CARGO DATA DA NOM.  

Adenir Cristina de Moura Nunes 
Coordenadora de Gestão de Recursos 
Humanos 

06/06/2012 

  
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal, 
São José do Rio Claro(MT), 30 de junho de 2012. 
  
MASSAO PAULO WATANABE 
Prefeito Municipal 
  
ANGELA MARIA ALCANFORADO 
Secretária Municipal Interina de Administração 

Publicado por: 
José Xavier Filho 

Código Identificador:F8A9FEA7 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA N° 095/2012 

 
DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE LICENÇA À 
GESTANTE. 

  
Massao Paulo Watanabe, Prefeito Municipal de São José do Rio 
Claro – MT, no uso de suas atribuições legais, 
  
R E S O L V E:  
  
Art. 1º - Conceder Licença à Gestante à servidora abaixo relacionada, 
no mês de junho/2012, conforme discrimina, de acordo com o 
disposto no Art. 84, Seção V, Capítulo V, da Lei Municipal nº. 515, 
de 20 de novembro de 2002: 
  

NOME  FUNÇÃO PERÍODO LICENÇA  A PARTIR  

Gilmara Godoy Mariano Monitora I  120 dias 10/06/2012 

  
Art. 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data da sua publicação, 
retroagindo efeitos à data descrita no artigo 1°, revogando-se as 
disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal, 
São José do Rio Claro – MT, 30 de junho de 2012. 
  
MASSAO PAULO WATANABE 
Prefeito Municipal 
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ANGELA MARIA ALCANFORADO 
Secretária Municipal Interina de Administração 

Publicado por: 
José Xavier Filho 

Código Identificador:76DF277B 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA N° 096/2012 

 
DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE LICENÇA 
SAÚDE A SERVIDORES. 

  
Massao Paulo Watanabe, Prefeito Municipal de São José do Rio 
Claro – MT, no uso de suas atribuições legais, 
  
R E S O L V E:  
  
Art. 1º - Conceder Licença para Tratamento de Saúde aos servidores 
abaixo relacionados, no mês de junho/2012, de acordo com o disposto 
no Art. 79, Seção VIII, Capítulo V, da Lei Municipal nº. 515, de 20 de 
novembro de 2002: 
  

NOME  FUNÇÃO PERÍODO LICENÇA  A PARTIR  

Arildo Roberto da Cruz Professor 16 dias 24/05/2012 
Elisangela Carmo Gusmão Servidora Braçal 60 dias 31/05/2012 
Márcia Maria Alves da Silva Professora 30 dias 06/06/2012 
Marlene Teresinha Both de 
Campos 

Professora 90 dias 24/05/2012 

Natalício Pinheiro da Paz Ajudante de Caminhão 120 dias 28/05/2012 
Waldemar Alcanforado Vigia 134 dias 12/06/2012 

  
Art. 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data da sua publicação, 
retroagindo efeitos à data descrita no artigo 1°, revogando-se as 
disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal, 
São José do Rio Claro – MT, 30 de junho de 2012. 
  
MASSAO PAULO WATANABE 
Prefeito Municipal 
  
ANGELA MARIA ALCANFORADO 
Secretária Municipal Interina de Administração 

Publicado por: 
José Xavier Filho 

Código Identificador:E8713904 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA N° 097/2012 

 
DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE LICENÇA PARA 
TRATO DE INTERESSE PARTICULAR. 

  
Massao Paulo Watanabe, Prefeito Municipal de São José do Rio 
Claro – MT, no uso de suas atribuições legais, 
  
R E S O L V E:  
  
Art. 1º - Conceder Licença para trato de interesse particular ao 
servidor abaixo relacionado, no mês de junho/2012, conforme 
discrimina, de acordo com o disposto no Art. 87, da Lei Municipal nº. 
515, de 20 de novembro de 2002: 
  

NOME  FUNÇÃO PERÍODO LICENÇA  A PARTIR  

Altamir Flores dos Santos Mestre de Obras 214 dias 01/06/2012 

  
Art. 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data da sua publicação, 
revogando-se as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal, 
São José do Rio Claro – MT, 30 de junho de 2012. 
  
MASSAO PAULO WATANABE 
Prefeito Municipal 
 
  

ANGELA MARIA ALCANFORADO 
Secretária Municipal Interina de Administração 

Publicado por: 
José Xavier Filho 

Código Identificador:1C50EBD6 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA N° 098/2012 

 
DISPÕE SOBRE TRANSFERÊNCIA DE LOTAÇÃO 
DE SERVIDOR. 

  
Massao Paulo Watanabe, Prefeito Municipal de São José do Rio 
Claro, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais, 
  
R E S O L V E: 
  
Art. 1º - Transferir a Lotação dos servidores abaixo, no mês de 
junho/2012, conforme descritos: 
  

NOME  CARGO 
ÓRGÃO DE 

ORIGEM  
PARA O ÓRGÃO 

DATA 
TRANSF. 

Gustavo Silva Brito Vigia 
Secretaria Municipal de 
Infra-Estrutura 

Secretaria Municipal de 
Saúde e Saneamento 
Básico 

1°/06/2012 

Marileide Gomes 
Francisco 

Aux. de Serv. 
Gerais 

Secretaria Municipal de 
Educação e Cultura 

Secretaria Municipal de 
Saúde e Saneamento 
Básico 

1°/06/2012 

Rozilda Ramos 
Cabral 

Aux. de Serv. 
Gerais 

Secretaria Municipal de 
Educação e Cultura 

Secretaria Municipal de 
Saúde e Saneamento 
Básico 

1°/06/2012 

  
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação, 
revogando-se as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal, 
São José do Rio Claro(MT), 30 de junho de 2012. 
  
MASSAO PAULO WATANABE 
Prefeito Municipal 
  
ANGELA MARIA ALCANFORADO 
Secretária Municipal Interina de Administração 

Publicado por: 
José Xavier Filho 

Código Identificador:1100FAEC 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA N° 099/2012 
 

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE FÉRIAS 
REGULARES À SERVIDORES. 

  
Massao Paulo Watanabe, Prefeito Municipal de São José do Rio 
Claro – MT, no uso de suas atribuições legais, 
  
R E S O L V E: 
  
Art. 1º - Conceder Férias Regulares pelo período de 30 (trinta) dias, 
de acordo com a legislação, aos Servidores abaixo, no mês de 
junho/2012, conforme descritos: 
  

NOME  CARGO 
DATA DE 
INÍCIO  

ADRIEL PEREIRA IRINEU ENG. AGRONOMO 1°/06/2012 

AFONSO APARECIDO MERCER PROFESSOR MAGISTERIO 1°/06/2012 

ALICE MARIA DE PINHO E SILVA AUX. DE SERV. GERAIS 1°/06/2012 

ANA MARIA DA SILVA AGENTE ADMINISTRATIVO 1°/06/2012 

ANGELA TEREZINHA SANCHES 
MARTINEZ 

PROF.CURSO SUPERIOR S/E 1°/06/2012 

ARLEY CERVANTES FISCAL DE TRIBUTOS 1°/06/2012 

CELIANE GUATEL DOS SANTOS TECNICO DESENVOLV. INFANTIL 1°/06/2012 

CICERO GOMES DE OLIVEIRA OPERADOR DE MAQUINAS 1°/06/2012 

CLEONICE DE LIMA CRUZ SANTOS TECNICO DESENVOLV. INFANTIL 1°/06/2012 

CRISTINA ALVES DE LIMA TECNICO DESENVOLV. INFANTIL 1°/06/2012 

DAMIANA FERNANDES COSTA SERVIDOR BRACAL 1°/06/2012 

DANIEL RODRIGUES DA SILVA AUX. DE SERV. GERAIS 1°/06/2012 

EDILSON FERREIRA DA SILVA AUX. DE SERV. GERAIS 1°/06/2012 

ELIZA APARECIDA RIZZATO AGENTE ADMINISTRATIVO 1°/06/2012 

ELZA MASCHIO MONITOR (A) I 1°/06/2012 

FATIMA NEUZA BORO DE PROFESSOR MAGISTERIO 1°/06/2012 
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OLIVEIRA 

FRANCISCO CARLOS AYELLO ELETRICISTA 1°/06/2012 

GERALDO DONIZETE DA SILVA MOTORISTA 1°/06/2012 

IRIS CRISTINA DA SILVA MONITOR (A) I 1°/06/2012 

JOANA CARNAVALI SANCHES PROF.CURSO SUPERIOR S/E 1°/06/2012 

JOSE REINALDO RODRIGUES 
GOUVEA 

AJUDANTE DE CAMINHAO 1°/06/2012 

JOSE VALDIR DE PAULA FERREIRA PROFESSOR MAGISTERIO 1°/06/2012 

JOSINEIA MEDEIROS PROFESSOR MAGISTERIO 1°/06/2012 

KATIA LIMA MELO DOS SANTOS PROFESSOR MAGISTERIO 1°/06/2012 

KATIA LUCIANA GARCEZ PROF.CURSO SUPERIOR S/E 1°/06/2012 

LETICIA OLIVEIRA GURGEL AGENTE ADMINISTRATIVO 1°/06/2012 

LUCIANA AGUILERA PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA 1°/06/2012 

MARCIA BENEDITA PEREIRA DA 
SILVA 

TECNICO DESENVOLV. INFANTIL 1°/06/2012 

MARCIO APARECIDO MECANICO 1°/06/2012 

MARIA ALMINDA CARDOSO AGENTE ADMINISTRATIVO 1°/06/2012 

MARIA APARECIDA DIDZEC AGENTE ADMINISTRATIVO 1°/06/2012 

MARIA APARECIDA SANTIAGO 
COORD DE DEFESA DO 
CONSUMIDOR 

1°/06/2012 

MARIA ROSA DA SILVA SOUZA AUX. DE SERV. GERAIS 1°/06/2012 

MARTA ARRUDA PINTO AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 1°/06/2012 

MIRIAN YOSHIDA RAMOS MONITOR (A) I 1°/06/2012 

NAIR DE ARAUJO BRITO AUX. DE ENFERMAGEM 1°/06/2012 

NATALICIO VIDAL AUX. DE SERV. GERAIS 1°/06/2012 

NILTON PEREIRA TECNICO AGRICOLA 1°/06/2012 

OVIDIO HENRIQUE DE LIMA PEDREIRO 1°/06/2012 

PATRICIA AYELLO MONITOR (A) I 1°/06/2012 

RINALDO CALHEIROS GOMES FISCAL SANITARISTA 1°/06/2012 

ROBERTO RIVELINO DA SILVA MOTORISTA 1°/06/2012 

ROSANA APARECIDA MELO 
STUGINSKI 

TECNICO DESENVOLV. INFANTIL 1°/06/2012 

SANDRA GONCALVES DA SILVA 
SANTOS 

SERVIDOR BRACAL 1°/06/2012 

THIANE ARAUJO COSTA PROF.CURSO SUPERIOR S/E 1°/06/2012 

VERA LUCIA CELESTINO DA SILVA SERVIDOR BRACAL 1°/06/2012 

VIVIAN ROBERTA DOS SANTOS 
LEITE 

PROF.CURSO SUPERIOR S/E 1°/06/2012 

WILSON NEVIS CALAZANS MEDICO CLINICO GERAL 1°/06/2012 

  
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal, 
São José do Rio Claro – MT, 30 de junho de 2012. 
  
MASSAO PAULO WATANABE 
Prefeito Municipal 
  
ANGELA MARIA ALCANFORADO 
Secretária Municipal Interina de Administração 

Publicado por: 
José Xavier Filho 

Código Identificador:23CF674B 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA N° 118/2012 

 
DISPÕE SOBRE EXONERAÇÃO DE SERVIDOR DE 
CARGO COMISSIONADO. 

  
Massao Paulo Watanabe, Prefeito Municipal de São José do Rio 
Claro, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais, 
  
R E S O L V E: 
  
Art. 1º - Exonerar o servidor VAGNER DE OLIVEIRA LEITE 
MORETTI do cargo comissionado de Chefe de Divisão de Gestão e 
Valorização de Pessoas que exerce na Prefeitura Municipal de São 
José do Rio Claro – MT, a partir da presente data. 
  
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal, 
São José do Rio Claro(MT), 11 de julho de 2012. 
  
MASSAO PAULO WATANABE 
Prefeito Municipal 
  
ANGELA MARIA ALCANFORADO 
Secretária Municipal Interina de Administração 

Publicado por: 
José Xavier Filho 

Código Identificador:528FBD8B 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DOS QUATRO 
MARCOS 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO DE Nº 
083/2012 

 
Entre a PMSJQM - MT . E a Empresa: A. F. LEITE ME. Objeto: O 
preço global pela execução dos serviços era de R$ 25.800,00 (Vinte 
Cinco Mil e Oitocentos Reais), com a redução de 3,10% (Três vírgula 
dez por cento) de desconto passará para R$ 25.000,00 (Vinte Cinco 
Mil Reais). 

Publicado por: 
Meirivania Alves de Souza 

Código Identificador:33CB797E 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
QUARTO TERMO ADITIVO DO CONTRATO DE Nº 025/2009  
 
Entre a PMSJQM - MT. E a Empresa: ETICA CONSULTORIA E 
ASSESSORIA LTDA. Objeto: O preço global pela execução dos 
serviços era de R$ 53.500,00 (Cinquenta e Três Mil e Quinhentos 
Reais), com a redução de 30% (trinta por cento) de desconto passará 
para R$ 37.450,00 (Trinta e Sete Mil Quatrocentos e Cinquenta 
Reais). 

Publicado por: 
Meirivania Alves de Souza 

Código Identificador:6B049CE0 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO DE Nº 

025/2012 
 
Entre a PMSJQM - MT . E a Empresa: SOCIEDADE 
HOSPITALAR QUATRO MARCOS LTDA. Objeto: o valor do 
contrato original era de R$ 1.320.000,00 (Um Milhão Trezentos Vinte 
Mil Reais), com um aumento de 1,36 % (um vírgula trinta e seis por 
cento) passará para R$ 1.338.000,00 (Um Milhão Trezentos Trinta e 
Oito Mil Reais). 

Publicado por: 
Meirivania Alves de Souza 

Código Identificador:A31FD860 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

EXTRATO DO DISTRATO DO CONTRATO Nº 009/2012 
 
PMSJQM/MT , TORNA PÚBLICO QUE FICA RESCINDIDO O 
CONTRATO ACIMA QUALIFICADO COM: MARIA MARLI 
ZIMERMANN. DATA: 10/07/2012. 

Publicado por: 
Meirivania Alves de Souza 

Código Identificador:BF7AE254 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
EXTRATO DE CONTRATO Nº 091/2012 

 
CONTRATANTE: PMSJQM/MT , CONTRATADO: EVELYN 
ALVES DE SOUZA, OBJETO: Prestação de serviços em caráter 
profissional na Estratégia de Saúde da Família do Jardim Popular. 
Valor: R$ 83.177,16. Inicio do Contrato 05/07/2012; Término 
31/12/2012. 

Publicado por: 
Meirivania Alves de Souza 

Código Identificador:D782241A 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
EXTRATO DE CONTRATO Nº 092/2012 
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CONTRATANTE: PMSJQM/MT , CONTRATADO: MARIA 
HELENA RONQUI GALI,  OBJETO: Contratação Temporária de 
Agente Comunitário de Saúde, por um período de 05 (cinco) meses, 
micro área 01, Estratégia de Saúde da Família Zeferino I. Valor: R$ 
3.600,00. Inicio do Contrato 05/07/2012; Término 31/12/2012. 

Publicado por: 
Meirivania Alves de Souza 

Código Identificador:F2DF36FA 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
EXTRATO DE CONTRATO Nº 093/2012 

 
CONTRATANTE: PMSJQM/MT , CONTRATADO: LUCIENE 
RODRIGUES DE CARVALHO,  OBJETO: Contratação 
Temporária de Agente Comunitário de Saúde, por um período de 05 
(cinco) meses, micro área 02, Estratégia de Saúde da Família Zeferino 
I. Valor: R$ 3.600,00. Inicio do Contrato 05/07/2012; Término 
31/12/2012. 

Publicado por: 
Meirivania Alves de Souza 

Código Identificador:E7272C0F 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
EXTRATO DE CONTRATO Nº 094/2012 

 
CONTRATANTE: PMSJQM/MT , CONTRATADO: SILVIA 
APARECIDA LONGUI DE OLIVEIRA,  OBJETO: Contratação 
Temporária de Agente Comunitário de Saúde, por um período de 05 
(cinco) meses, micro área 24, Estratégia de Saúde da Família Bela 
Vista. Valor: R$ 3.600,00. Inicio do Contrato 05/07/2012; Término 
31/12/2012.  

Publicado por: 
Meirivania Alves de Souza 

Código Identificador:EBDA8118 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
EXTRATO DE CONTRATO Nº 095/2012 

 
CONTRATANTE: PMSJQM/MT , CONTRATADO: MARIA 
BERNADETE DA PRADO,  OBJETO: Contratação Temporária de 
Agente Comunitário de Saúde, por um período de 05 (cinco) meses, 
micro área 37, Estratégia de Saúde da Família Jardim Popular. Valor: 
R$ 3.600,00. Inicio do Contrato 05/07/2012; Término 31/12/2012. 

Publicado por: 
Meirivania Alves de Souza 

Código Identificador:42BF1731 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
TERMO DE RETIFICAÇÃO  

 
Retificação: A matéria publicada no Jornal Oficial na Quarta-Feira 
dia 04 de Julho de 2012, página 167 do corrente ano, referente ao 
Contrato 086/2012, onde se – lê, Valor: 12.271,00. Término: 
31/12/2012, leia-se Valor: 10.518,00. Término: 21/12/2012. 

Publicado por: 
Meirivania Alves de Souza 

Código Identificador:592F5CEF 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP  

 
DEPTO DE LICITAÇÃO 

AVISO DE RESULTADO DE LICITAÇÃO PREGÃO 
PRESENCIAL Nº 099/2012 SRP 102/2012 

 
A Prefeitura Municipal de Sinop/MT vem a público informar que o 
certame supramencionado, cujo objeto, referente ao Registro de 
Preços para Aquisição de gêneros alimentícios, para alimentação 
dos atletas nos 31º Jogos Regionais Estudantis e 8º Jogos 
Escolares, categoria “B”, atendendo solicitação da Secretaria 
Municipal de Esporte, Lazer e Juventude. EMPRESA 
VENCEDORA: DELFIOL & DELFIOL, CNPJ/MF: 
01.315.636/0001-95, ITENS: 01,02,03,04,05,06,07,08, 10, 11, 12, 13, 

14, 15, 6, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41. Homologo em 12 de julho de 2012. 
KELY CRISTINE DE OLIVEIRA 
Pregoeira - Portaria 148/2012 
  

Publicado por: 
Sidelina Rodrigues dos Santos 

Código Identificador:72DAD6AF 
 

DEPTO DE LICITAÇÃO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP ATAS DE REGISTRO 

DE PREÇO - PREGÃO PRESENCIAL Nº 089/2012 - 
REGISTRO DE PREÇOS Nº 092/2012 

 
VALIDADE: 12 (doze) meses oficiais. DATA: 05/07/2012 
VIGÊNCIA:  05 de Julho de 2013. 
OBJETO: Registro de Preços para Contratação de Serviços de 
Confecção de Uniformes Esportivos, para serem distribuídos 
entre as equipes participantes de eventos do calendário esportivo 
municipal 2012, conforme solicitação da Secretaria Municipal de 
Esportes, Lazer e Juventude, conforme descrição constante no 
Anexo I – Termo de Referência do Edital. EMPRESAS 
DETENTORAS:  
ATA Nº. 193/2012 – ELENISE DE OLIVEIRA COSTA - ME - 
CNPJ/MF 08.952.092/0001-11 - SINOP/MT. 
ITEM  QUANT  UND DESCRIÇÃO MARCA  UNIT  TOTAL  

01 2.500 UN 

CAMISETA COM MANGAS EM DRY 
ESPORTIVO 100% POLIESTER 120 
GR., TAMANHO ADULTO (G) EM 
CORES VARIADAS, COM 
SERIGRAFIA COLORIDA: LOGO DA 
PREFEITURA, LOGO DO EVENTO, 
LOGO DE EMPRESAS 
PATROCINADORAS. 

IMPACTO 6,38 15.950,00 

02 2.500 UN 

CAMISETA COM MANGAS EM DRY 
ESPORTIVO 100% POLIESTER 120 
GR. TAMANHO ADULTO (G) EM 
CORES VARIADAS, COM 
SERIGRAFIA COLORIDA: LOGO DA 
PREFEITURA, LOGO DO EVENTO, 
LOGO DE EMPRESAS 
PATROCINADORAS, NUMERO NAS 
COSTAS TAMANHO 20 CM E NA 
FRENTE TAMNHO 10 CM. 

IMPACTO 6,70 16.750,00 

03 2.000 UN 

CAMISETA SEM MANGAS 
(REGATA) EM DRY ESPORTIVO 
100% POLIESTER 120 GR., 
TAMANHO ADULTO (G) EM CORES 
VARIADAS, COM SERIGRAFIA 
COLORIDA: LOGO DA 
PREFEITURA, LOGO DO EVENTO, 
LOGO DE EMPRESAS 
PATROCINADORAS, NUMERO NAS 
COSTAS TAMANHO 20 CM E NA 
FRENTE TAMNHO 10 CM. 

IMPACTO 6,38 12.760,00 

04 500 UN 

BERBUDÃO PARA BASQUETE EM 
DRY ESPORTIVO 100% POLIESTER, 
COM ELÁSTICO E BARBANTE NA 
CINTURA, TAMANHO ADULTO (G), 
CORES VARIADAS, SERIGRAFIA 
NA PERNA: LOGO DA PREFEITURA 
E LOGO DE PATRCINADORES. 

IMPACTO 6,30 3.150,00 

05 2.200 UN 

CALÇÃO MASCULINO EM DRY 
ESPORTIVO 100% POLIESTER, COM 
ELÁTICO E BARBANTE NA 
CINTURA. TAMANHO ADULTO (G), 
CORES VARIADAS, SERIGRAFIA 
NA PERNA: LOGO DA PREFEITURA 
E LOGO D E PATROCINADORES. 

IMPACTO 6,38 14.036,00 

06 1.500 UN 

BERMUDA FEMININA EM ELANCA 
100% POLIESTER , COM ELÁTICO 
NA CINTURA. TAMANHO ADULTO 
(G), CORES VARIADAS, 
SERIGRAFIA NA PERNA: LOGO DA 
PREFEITURA E LOGO DE 
PATROCINADORES. 

IMPACTO 6,58 9.870,00 

09 500 UN 

CAMISETA POLO COM MANGA EM 
MALHA FRIA, TAMANHO ADULTO 
(G) CORES VARIADAS, COM 
SERIGRAFIA COLORIDA DA LOGO 
DA PREFEITURA. 

IMPACTO 15,50 7.750,00 

VALOR TOTAL  R$ 80.266,00 

ATA Nº. 194/2012 – ALESSANDRO DO NASCIMENTO - ME - 
CNPJ/MF 06.124.188/0001-66 - CUIABÁ/MT.  
ITEM  QUANT  UND DESCRIÇÃO MARCA  UNIT  TOTAL  

07 1.200 UN 

PARES DE MEIÃO PARA FUTEBOL, 
EM POLIESTER, TAMANHO 
ADULTO (G), CANO LONGO, EM 
CORES VARIADAS. 

KANXA 6,80 8.160,00 

08 1.800 UN 
PARES DE MEIA SOQUETE, EM 
ALGODÃO, TAMANHO ADULTO 
(G), CORES VARIADAS. 

KANXA 5,10 9.180,00 

TOTAL  R$ 17.340,00 
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O teor dos documentos poderá ser obtido na Internet por meio do 
endereço www.sinop.mt.gov.br Para maiores esclarecimentos fax (66) 
3517-5298 ou e-mail licitacao@sinop.mt.gov.br. 
SINOP-MT, 12 DE JULHO DE 2012. 

Publicado por: 
Sidelina Rodrigues dos Santos 

Código Identificador:5151FF16 

 
DEPTO DE LICITAÇÃO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP ATAS DE REGISTRO 
DE PREÇO - PREGÃO PRESENCIAL Nº 089/2012 - 

REGISTRO DE PREÇOS Nº 092/2012 
 
VALIDADE: 12 (doze) meses oficiais. DATA: 10/07/2012 
VIGÊNCIA:  10 de Julho de 2013. 
OBJETO: Registro de Preços para Aquisição de Materiais de 
Construção, conforme solicitação da Secretaria Municipal de 
Esporte, Lazer e Juventude, Secretaria Municipal de Meio 
Ambiente e Desenvolvimento Sustentável e Secretaria Municipal 
de Indústria, Comércio, Turismo e Mineração, conforme descrição 
constante no Anexo I – Termo de Referência do Edital. EMPRESAS 
DETENTORAS:  
ATA Nº. 195/2012 – MARISA CLAUDIA JACOMETO 
DURANTE EPP, CNPJ 08.878.508/0001-07, LUCAS DO RIO 
VERDE/MT.  
ITEM  QUANT  UND DESCRIÇÃO MARCA  UNIT  TOTAL  

03 210 UND 
ADAPTADOR CURTO 
50MM X 1.1/2" 

AMANCO 2,30 483,00 

04 210 UND 
ADAPTADOR 
POLIETILENO PRETO 
INTERNO 3/4 

HIRC 0,90 189,00 

06 50 UND ADESIVO PLASTICO 175G AMANCO 8,30 415,00 

07 55 UND ADESIVO PVC 75G. AMANCO 3,30 181,50 

08 25 UND AGUARRAS 5L GOL 42,00 1.050,00 

10 210 UND 
ARGAMASSA INTERNA AC 
I 20 KGS 

QUARTZONORT 8,00 1.680,00 

12 120 UND 
ASSENTO SOFT BRANCO 
BR1 

ASTRA 15,80 1.896,00 

13 900 M² AZULEJO 45X45 FORMIGRES 12,00 10.800,00 

14 50 UND BOIA CAIXA DÁGUA 3/4 ASTRA 5,50 275,00 

15 35 UND BOIA ELETRICA 25A ANAUGER 33,00 1.155,00 

18 10 UND 
CAIXA DAGUA FIBRA 
5000LT 

FORTLEVE 1.260,00 12.600,00 

19 170 UND 
CAIXA DE DESCARGA 
EXTERNA BRANCA 

ASTRA 19,00 3.230,00 

20 70 UND 
CAIXA SINFONADA 
100X100X50MM 

ASTRA 5,20 364,00 

21 1.100 SC 
CAL HIDRATADO 
EMBALAGEM COM 20KG 

USICAL 7,00 7.700,00 

22 09 UND 
CARRINHO DE MÃO PNEU 
REFORÇADO COM 
CÂMARA 

FISCHER 91,00 819,00 

23 59 UND 
CHUVEIRO FRIO C/ REG. 
1/2 

HERC 8,20 483,80 

24 500 SC CIMENTO ITAU 50 KG ITAU 21,50 10.750,00 

26 46 UND 
COLUNA BRANCA P/ 
LAVATÓRIO 

DECA 35,00 1.610,00 

29 2250 PÇ 
CUMEEIRA NATURAL 
PRIMEIRA 

CER. SÃO BENTO 2,50 5.625,00 

30 330 UND CURVA 90º 40MM AMANCO 1,00 330,00 

31 50 UND 
DISCO DIAMANTADO 
SEGMENTADO 

KALA 8,50 425,00 

32 100 UND 
DOBRADIÇA DE FERRO 
POLIDO 3.1/2 ROCHA 

ROCHA 1,50 150,00 

33 70 UND 
DOBRADIÇA 
GALVANIZADA 2.1/2 - 3 
PEÇAS 

ROCHA 4,50 315,00 

34 110 UND 
DOBRADIÇA 
GALVANIZADA 3 PEÇAS 
3.2/1 

ROCHA 5,50 605,00 

35 80 UND 
DOBRADIÇA ZINCADA 3 
1/2 CARTELA 

ROCHA 5,50 440,00 

36 40 UND 
DUCHA MAXI BANHO 
127V 

LORENZETTI 35,00 1.400,00 

37 200 UND ENGATE FLEXIVEL 40CM ASTRA 3,40 680,00 

40 140 UND 
ESPUDE PARA BACIA 
SANITÁRIA 

ASTRA 2,50 350,00 

42 80 UND 
FECHADURA INTERNA 
2700/70 

ALIANÇA 18,00 1.440,00 

43 60 UND 
FECHADURA PARA PORTA 
DE METALÃO 

STAM 31,00 1.860,00 

44 210 UND FITA CREPE 19MMX50M ADELI 3,50 735,00 

45 250 UND 
FITA VEDA ROSCA 
18MMX10M 

AMANCO 1,60 400,00 

46 1.000 M² 
FORRO PVC 200X8MMX6M 
BRANCO 

MULTIPLUS 12,30 12.300,00 

47 800 M² 
FORRO PVC 200X8MMX8M 
BRANCO 

MULTIPLUS 12,30 9.840,00 

52 60 UND 
JOELHO ESGOTO 
45X50MM 

AMANCO 2,00 120,00 

59 50 UND 
LAVATORIO COLUNA 
BRANCO PARA BANHEIRO 

DECA 47,00 2.350,00 

60 345 UND LIXA DAGUA Nº 220 NORTON 0,95 327,75 

61 320 UND LIXA FERRO Nº 36 NORTON 2,30 736,00 

62 320 UND 
LIXA MASSA E MADEIRA 
080 

NORTON 0,60 192,00 

65 60 UND 
MAÇANETA EXTERNA DA 
PORTA 

ALIANÇA 7,70 462,00 

67 2.350 UND 
MEIA CANA PVC 
MOLDURA 

MULTIPLUS 17,00 39.950,00 

69 900 M² PISO CERAMICA 43X43CM FORMIGRES 12,00 10.800,00 

70 500 M² 
PISO CERAMICA 45X45 
EXTRA 

FORMIGRES 12,00 6.000,00 

71 65 UND 
PORTA MADEIRA MISTA 
2,10X0,80 

MAAF 49,00 3.185,00 

73 60 UND 
PREGO 10X10 - ( 
EMBALAGEM COM 1 KG) 

GERDAU 11,70 702,00 

74 70 UND 
PREGO 12X12 - ( 
EMBALAGEM COM 1 KG) 

GERDAU 9,00 630,00 

75 60 UND 
PREGO 13X15 C/ CABEÇA - 
( EMBALAGEM COM 1 KG) 

GERDAU 8,60 516,00 

78 65 UND 
PREGO 22X48 - ( 
EMBALAGEM COM 1 KG) 

GERDAU 7,50 487,50 

80 80 UND 
REDUÇÃO EXCENTRICA 
100X50 

GERDAU 4,00 320,00 

84 170 UND 
REGISTRO SOLDÁVEL 
25MM 

HERC 7,50 1.275,00 

85 210 UND 
REJUNTE CINZA PLATINA 
(EMBALAGEM COM 5KG) 

QUATOZLIT 11,60 2.436,00 

87 110 UND 
SIFAO SANFONADO 
UNIVERSAL 

ASTRA 7,00 770,00 

91 40 UND 
TE POLIETILENO INTERNO 
3/4 TRIPLO 

HERC 2,10 84,00 

95 50 UND 
TELHA DE AMIANTO 
05MM 2,44 X 1,10. 

ISDRALIT 31,00 1.550,00 

97 2.000 UND 
TELHA PORTUGUESA 
NATURAL DE PRIMEIRA 

CER. SÃO BENTO 1,45 2.900,00 

98 1.000 UND 
TELHA ROMANA 
NATURAL 

CER. SÃO BENTO 1,45 1.450,00 

100 12 MI TIJOLO 8 FURO CER MARILIN 498,00 5.976,00 

103 160 UND 
TORNEIRA LAVATÓRIO 
DE BANHEIRO DE METAL 

ICO 35,00 5.600,00 

104 60 UND 
TORNEIRA LAVATORIO-
1/2" BRANCO 

HERC 7,70 462,00 

105 30 UND 
TORNEIRA PARA FILTRO 
BRANCA 

HERC 4,00 120,00 

106 110 UND 
TORNEIRA PARA JARDIM 
1/2 COM BICO 

HERC 2,40 264,00 

107 74 UND 
TORNEIRA PLASTICA PIA 
1/2 15 CM 

HERC 3,00 222,00 

108 50 UND TRINCHA 3" ATLAS 5,90 295,00 

109 90 UND 
TUBO ESGOTO 100MM 
BARRA - 6M 

TUBOZAN 35,00 3.150,00 

110 90 UND 
TUBO ESGOTO 40MM 
BARRA - 6M 

TUBOZAN 13,00 1.170,00 

111 90 UND 
TUBO ESGOTO 50MM 
BARRA - 6M 

TUBOZAN 23,50 2.115,00 

112 95 UND 
TUBO SOLDAVEL 25MM 
BARRA - 6M 

TUBOZAN 10,00 950,00 

113 60 UND VASO SANITÁRIO DECA 83,00 4.980,00 

115 80 UND 
VEDALIT 1.0 KG COM 
DOSADOR 

OTTO 16,80 1.344,00 

TOTAL  R$ 196.467,55 

ATA Nº. 196/2012 – SUPERTEC PEÇAS & SERVIÇOS LTDA, 
CNPJ 01.184.625/0001-13, SINOP/MT. 
ITEM  QUANT  UND DESCRIÇÃO MARCA  UNIT  TOTAL  

01 175 UND ABRAÇADEIRA TIPO U-3/4 INCA 0,18 31,50 

05 76 UND 
ADAPTADOR SOLDÁVEL CURTO 
25X3/4 

KRONA 0,29 22,04 

11 105 UND 
ASSENTO SANITÁRIO BRANCO 
SIMPLES 

KRONA 11,00 1.155,00 

25 24 UND COLHER DE PEDREIRO VONDER 4,97 119,28 

38 230 UND 
ENGATE FLEXIVEL 50CM 
BRANCO 

KRONA 2,39 549,70 

39 70 UND 
ENGATE FLEXÍVEL BRANCO 40 
CM 

KRONA 2,07 144,90 

49 100 UND JOELHO 90 100MM ESGOTO KRONA 2,66 266,00 

50 120 UND JOELHO 90 50MM ESGOTO KRONA 1,02 122,40 

51 60 UND JOELHO ESGOTO 45X10MM KRONA 5,50 330,00 

53 70 UND JOELHO MISTO 90° 25MM 1/2 KRONA 0,91 63,70 

55 120 UND JOELHO SOLDAVEL 90 25MM KRONA 0,23 27,60 

63 280 UND 
LUVA MISTA 25MMX3/4 
SOLDAVEIS 

KRONA 0,65 182,00 

64 280 UND LUVA SOLDAVEL 25MM KRONA 0,32 89,60 

66 2.100 M 
MANGUEIRA CRISTAL 3/4 X 
2.0MM 

IBIRA 1,82 3.822,00 

79 70 UND 
PREGO COM CABEÇA 19 X 36 - 
(EMBALAGEM COM 1 KG) 

GERDAU 6,70 469,00 

81 55 UND 
REGISTRO DE ESFERA 
SOLDAVEL 25MM 

KRONA 4,77 262,35 

82 40 UND 
REGISTRO DE ESFERA 
SOLDAVEL 50MM 

KRONA 12,96 518,40 

88 190 UND SILICONE TRANSPARENTE 50G ORBIQUINI 3,25 617,50 

89 80 UND TE ESGOTO 100MM KRONA 6,25 500,00 

90 50 UND TE ESGOTO 50MM KRONA 2,96 148,00 

92 150 UND TE SOLDAVEL 25MM KRONA 0,40 60,00 

93 60 UND TE SOLDÁVEL E ROSCA 25X1/2 KRONA 1,55 93,00 
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114 50 UND FITA VEDA ROSCA 3/4X50M BRASFITI 4,34 217,00 

TOTAL  R$ 9.810,97 

O teor dos documentos poderá ser obtido na Internet por meio do 
endereço www.sinop.mt.gov.br Para maiores esclarecimentos fax (66) 
3517-5298 ou e-mail licitacao@sinop.mt.gov.br. 
SINOP-MT, 12 DE JULHO DE 2012. 

Publicado por: 
Sidelina Rodrigues dos Santos 

Código Identificador:FBDC8FEA 

 
DEPTO DE LICITAÇÃO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP ATAS DE REGISTRO 
DE PREÇO - PREGÃO PRESENCIAL Nº 094/2012 - 

REGISTRO DE PREÇOS Nº 097/2012 
 
VALIDADE: 12 (doze) meses oficiais. DATA: 10/07/2012 
VIGÊNCIA:  10 de Julho de 2013. 
OBJETO: Registro de Preços para Aquisição de Material de 
Pintura, atendendo solicitação das Secretarias Municipais, 
conforme descrição constante no Anexo I – Termo de Referência do 
Edital. EMPRESAS DETENTORAS:  
ATA Nº. 197/2012 – CASTRO COMERCIO DE TINTAS ME 
09.364.401/0001-03, SORRISO/MT. 
ITEM  QUANT  UND DESCRIÇÃO MARCA  UNIT  TOTAL  

01 1.573 BD 
ACRÍLICO SEMI 
BRILHO BRANCO 
GELO 18 LITROS 

RESICOLOR/SUPER 
COBERTURA 

140,00 220.220,00 

08 1.395 UN 
ESMALTE 
SINTETICO 3,6 LTS 

RESICOLOR/ESMALTE 
COLOR 

35,00 48.825,00 

09 3.145 UN 
FITA CREPE 25MM 
X50M 

TARTAM 3,59 11.290,55 

12 3.886 UN LIXA DÁGUA N 80 3M 0,65 2.525,90 

26 1.118 UN THINNER 5 LTS 
RESICOLOR/THINNERO 

14 
30,04 33.584,72 

27 1.050 UN 
TINTA ACRILICA 
FOSCA BASE CINZA 
MEDIO 18 LT 

RESICOLOR/SUPER 
COBERTURA 

110,00 115.500,00 

28 1.568 UN 

TINTA ACRILICA 
FOSCA 
PROFISSIONAL 
BRANCO 18 LT 

RESICOLO/COBRE BEM 57,00 89.376,00 

29 1.057 UN 
TINTA ACRILICA 
FOSCA VERMELHO 
PREMIUM 18 LT 

RESICOLOR/INVERNO 
VERÃO FOSCO 

185,00 195.545,00 

30 1.413 UN 
TINTA ACRÍLICA 
PISO 18 LTS 
EXTERNA 

RESICOLOR/PISOS E 
CIMENTOS 

115,00 162.495,00 

37 816 UN 
VERNIZ COPAL 
ALTO BRILHO 3,6 L 

RESICOLOR/VERNIZ 
CORAL 

36,00 29.376,00 

VALOR TOTAL  R$ 908.738,17 

ATA Nº. 198/2012 – PRP BORGES COMERCIO - ME 
05.457.629/0001-89, CUIABÁ/MT.  
ITEM  QUANT  UND DESCRIÇÃO MARCA  UNIT  TOTAL  

02 932 UN AGUA RAZ 5 LT SOLRAF 27,20 25.350,04 

03 472 UN 
CORANTE AMARELO RT 
SISTEMA MIX - LITRO 

LAMBERTI 35,64 16.822,08 

04 452 UN 
CORANTE AMARELO ZT 
SISTEMA MIX LIMÃO - LITRO 

LAMBERTI 70,20 31.730,40 

05 502 UN 
CORANTE AZUL MS SISTEMA 
MIX - LITRO 

LAMBERTI 59,22 29.728,44 

06 482 UN 
CORANTE BRANCO XT 
SISTEMA MIX - LITRO 

LAMBERTI 41,40 19.954,80 

07 444 UN 
CORANTE PRETO TT 
SISTEMA MIX - LITRO 

LAMBERTI 23,22 10.309,68 

10 3.970 UN LIXA DÁGUA N 120 TATU 0,70 2.779,00 

11 3.998 UN LIXA DÁGUA N 180 TATU 0,70 2.798,60 

13 3.570 UN LIXA FERRO Nº 120 TATU 1,19 4.248,30 

14 3.663 UN LIXA FERRO Nº 180 TATU 1,19 4.358,97 

15 3.820 UN LIXA FERRO Nº 80 TATU 1,40 5.348,,00 

16 676 BD MASSA ACRÍLICA 18 LITROS TATU 52,00 35.152,00 

17 727 BD 
MASSA CORRIDA PVA 18 
LITROS 

MASSALAR 26,78 19.469,06 

18 50 UN NEUTROL 18L 
OTTO 

BAUMGART 
161,00 8.050,00 

19 940 UN 
ROLO ESPUMA 5 CM - COM 
CABO 

CASTOR 1,47 1.381,80 

20 945 UN 
ROLO ESPUMA 9 CM - COM 
CABO 

DRAGON 1,96 1.852,20 

21 1.373 UN ROLO LÃ 15 CM - COM CABO DRAGON 2,79 3.830,67 

22 1.143 UN ROLO LÃ 9 CM - COM CABO DRAGON 2,14 2.446,02 

23 1.512 UN 
ROLO LÃ ANTI GOTA 23 CM - 
SEM CABO 

ROMA 4,30 6.501,60 

24 685 BD 
SELADOR ACRÍLICO BALDE 
18 LITROS 

RESICOLOR 64,40 44.114,00 

25 641 BD 
TEXTURA ACRÍLICA 14 
LITROS 

RESICOLOR 51,80 33.203,80 

31 783 UN TRINCHA N2 ATLAS 0,83 649,89 

32 787 UN TRINCHA N3 ATLAS 1,22 960,14 

33 776 UN TRINCHA N4 ATLAS 1,68 1.303,68 

34 775 UN TRINCHA MEDIA N-1 - CERDA TIGRE 2,10 1.627,50 

PRETA 

35 759 UN 
TRINCHA MEDIA N-2 - CERDA 
PRETA 

TIGRE 2,60 1.973,40 

36 770 UN 
TRINCHA MEDIA N-3 - CERDA 
PRETA 

TIGRE 2,80 2.156,00 

VALOR TOTAL  R$ 318.100,43 

O teor dos documentos poderá ser obtido na Internet por meio do 
endereço www.sinop.mt.gov.br Para maiores esclarecimentos fax (66) 
3517-5298 ou e-mail licitacao@sinop.mt.gov.br. 
SINOP-MT, 12 DE JULHO DE 2012. 

Publicado por: 
Sidelina Rodrigues dos Santos 

Código Identificador:338BE372 
 

DEPTO DE LICITAÇÃO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP ATA DE REGISTRO 

DE PREÇO - PREGÃO PRESENCIAL Nº 090/2012 - 
REGISTRO DE PREÇOS Nº 093/2012 

 
VALIDADE: 12 (doze) meses oficiais. DATA: 11/07/2012 
VIGÊNCIA:  11 de Julho de 2013. 
OBJETO: Registro de Preços para Contratação do Serviço de 
Digitalização do Acervo Histórico de Sinop, conforme recursos do 
IBRAM – Instituto Brasileiro de Museus do Governo Federal – 
para realização do Projeto de Digitalização do Acervo do Museu 
Histórico, atendendo solicitação da Secretaria Municipal de 
Diversidade Cultural, conforme descrição constante no Anexo I – 
Termo de Referência do Edital. EMPRESA DETENTORA:   
ATA Nº. 199/2012 – ASSOCIAÇÃO DOS PRODUTORES 
CULTURAIS DO MATO GROSSO - CNPJ/MF 04.793.249/0001-
52 - CUIABA/MT.  
ITEM  QUANT  UND PRODUTO MARCA  V.UNIT.  V.TOTAL  

1 1 UND 

SERVIÇO DE 
DIGITALIZAÇÃO DO 
ACERVO DO MUSEU 
HISTÓRICO DE SINOP 
DEVERÁ CONTER : 
- DIGITALIZAÇÃO DE 897 
FOTOS 
- DIGITALIZAÇÃO DE 123 
DOCUMENTOS 
- DIGITALIZAÇÃO DE 25 
VESTUÁRIOS 
- DIGITALIZAÇÃO DE 185 
LIVROS 
- DIGITALIZAÇÃO DE 47 
REVISTAS 
- DIGITALIZAÇÃO DE 129 
JORNAIS 
- DIGITALIZAÇÃO DE 670 
SLIDES 
- DIGITALIZAÇÃO DE 43 
UTENSILIOS 
- DIGITALIZAÇÃO DE 08 
MÓVEIS 
- DIGITALIZAÇÃO DE 07 
INSTRUMENTOS MUSICAIS 
- DIGITALIZAÇÃO DE 04 
INSTRUMENTOS DE 
COMUNICAÇÃO 
- CONFECÇÃO DE FICHAS 
CATALOGADAS 
- PROGRAMAÇÃO DO 
SISTEMA E CRIAÇÃO DO 
PORTAL, 
- ARTE E IMPRESSÃO DE MIL 
FOLDERS, 
- CONVERSÃO DE VIDEOS E 
AUDIOS PARA DVD 
INCLUSÃO DE DESPESAS DE 
ALIMENTAÇÃO E 
HOSPEDAGEM DOS 
EXECUTORES DOS SERVIÇOS 

AÇÃO 
CULTURAL 

30.000,00 30.000,00 

TOTAL GERAL  R$ 30.000,00 

O teor dos documentos poderá ser obtido na Internet por meio do 
endereço www.sinop.mt.gov.br Para maiores esclarecimentos fax (66) 
3517-5298 ou e-mail licitacao@sinop.mt.gov.br. 
SINOP-MT, 12 DE JULHO DE 2012. 

Publicado por: 
Sidelina Rodrigues dos Santos 

Código Identificador:AFFDA8B5 
 

DEPTO DE LICITAÇÃO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP ATA DE REGISTRO 

DE PREÇO - PREGÃO PRESENCIAL Nº 092/2012 - 
REGISTRO DE PREÇOS Nº 095/2012 

 
VALIDADE: 12 (doze) meses oficiais. DATA: 11/07/2012 
VIGÊNCIA:  11 de Julho de 2013. 
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OBJETO: Registro de Preços para Aquisição de 
INSTRUMENTAIS CIRURGICOS, destinado para atender a 
realizações de procedimentos em geral no SAE (Serviço de 
Atendimento Especializado), atendendo solicitação da Secretaria 
Municipal de Saúde, conforme descrição constante no Anexo I – 
Termo de Referência do Edital. EMPRESA DETENTORA:   
ATA Nº. 200/2012 – L. P. COMÉRCIO E REPRESENTAÇÃO 
ASSESSORIA E PRESTADORA DE SERVIÇO LTDA - 
CNPJ/MF 10.832.896/0001-29 - CUIABA/MT.  
ITEM  QUANT.  UND. PRODUTO MARCA  UNIT  TOTAL  

1 174 UN 

TESOURA MAYO RETA - 
CONFECCIONADA EM AÇO INOX DE 
1ª QUALIDADE, MEDINDO 12 CM DE 
COMPRIMENTO. EMBALAGEM: 
PLÁSTICA INDIVIDUAL, CONSTANDO 
OS DADOS DE IDENTIFICAÇÃO, 
PROCEDÊNCIA E RASTREABILIDADE. 
GARANTIA: 10 ANOS CONTRA 
DEFEITOS DE FABRICAÇÃO. 
CERTIFICAÇÕES: FABRICADO DE 
ACORDO COM PADRÕES 
INTERNACIONAIS DE QUALIDADE, 
NORMAS DA ABNT, CE. REG. MS. 

ABC 14,79 2.573,46 

2 144 UN 

TESOURA MAYO CURVA - 
CONFECCIONADA EM AÇO INOX DE 
1ª QUALIDADE, MEDINDO 12 CM DE 
COMPRIMENTO. EMBALAGEM: 
PLÁSTICA INDIVIDUAL, CONSTANDO 
OS DADOS DE IDENTIFICAÇÃO, 
PROCEDÊNCIA E RASTREABILIDADE. 
GARANTIA: 10 ANOS CONTRA 
DEFEITOS DE FABRICAÇÃO. 
CERTIFICAÇÕES: FABRICADO DE 
ACORDO COM PADRÕES 
INTERNACIONAIS DE QUALIDADE, 
NORMAS DA ABNT, CE. REG. MS. 

ABC 14,79 2.129,76 

3 144 UN 

TESOURA SPENCER RETA - 
CONFECCIONADA EM AÇO INOX DE 
1ª QUALIDADE, MEDINDO 14 CM DE 
COMPRIMENTO. EMBALAGEM: 
PLÁSTICA INDIVIDUAL, CONSTANDO 
OS DADOS DE IDENTIFICAÇÃO, 
PROCEDÊNCIA E RASTREABILIDADE. 
GARANTIA: 10 ANOS CONTRA 
DEFEITOS DE FABRICAÇÃO. 
CERTIFICAÇÕES: FABRICADO DE 
ACORDO COM PADRÕES 
INTERNACIONAIS DE QUALIDADE, 
NORMAS DA ABNT, CE. REG. MS. 

STARK 15,84 2.280,96 

4 134 UN 

TESOURA METZENBAUM RETA 14 
CM, CONFECCIONADA EM AÇO INOX 
DE 1A QUALIDADE, MEDINDO 12 CM 
DE COMPRIMENTO. EMBALAGEM: 
PLÁSTICA INDIVIDUAL, CONSTANDO 
OS DADOS DE IDENTIFICAÇÃO, 
PROCEDÊNCIA E RASTREABILIDADE. 
GARANTIA: 10 ANOS CONTRA 
DEFEITOS DE FABRICAÇÃO. 
CERTIFICAÇÕES: FABRICADO DE 
ACORDO COM PADRÕES 
INTERNACIONAIS DE QUALIDADE, 
NORMAS DA ABNT, CE. REG. MS. 

ABC 16,00 2.144,00 

5 134 UN 

TESOURA METZENBAUM CURVA 14 
CM, CONFECCIONADA EM AÇO INOX 
DE 1A QUALIDADE, MEDINDO 12 CM 
DE COMPRIMENTO. EMBALAGEM: 
PLÁSTICA INDIVIDUAL, CONSTANDO 
OS DADOS DE IDENTIFICAÇÃO, 
PROCEDÊNCIA E RASTREABILIDADE. 
GARANTIA: 10 ANOS CONTRA 
DEFEITOS DE FABRICAÇÃO. 
CERTIFICAÇÕES: FABRICADO DE 
ACORDO COM PADRÕES 
INTERNACIONAIS DE QUALIDADE, 
NORMAS DA ABNT, CE. REG. MS. 

STARK 15,09 2.022,06 

6 258 UN 

PINÇA KELLY RETA - 
CONFECCIONADA EM AÇO INOX DE 
1ª QUALIDADE, MEDINDO 14 CM DE 
COMPRIMENTO. EMBALAGEM: 
PLÁSTICA INDIVIDUAL, CONSTANDO 
OS DADOS DE IDENTIFICAÇÃO, 
PROCEDÊNCIA E RASTREABILIDADE. 
GARANTIA: 10 ANOS CONTRA 
DEFEITOS DE FABRICAÇÃO. 
CERTIFICAÇÕES: FABRICADO DE 
ACORDO COM PADRÕES 
INTERNACIONAIS DE QUALIDADE, 
NORMAS DA ABNT, CE. REG. MS. 

STARK 12,08 3.116,64 

7 318 UN 

PINÇA KELLY CURVA - 
CONFECCIONADA EM AÇO INOX DE 
1ª QUALIDADE, MEDINDO 14 CM DE 
COMPRIMENTO. EMBALAGEM: 
PLÁSTICA INDIVIDUAL, CONSTANDO 
OS DADOS DE IDENTIFICAÇÃO, 
PROCEDÊNCIA E RASTREABILIDADE. 
GARANTIA: 10 ANOS CONTRA 
DEFEITOS DE FABRICAÇÃO. 
CERTIFICAÇÕES: FABRICADO DE 
ACORDO COM PADRÕES 
INTERNACIONAIS DE QUALIDADE, 
NORMAS DA ABNT, CE. REG. MS. 

STARK 12,08 3.841,44 

8 258 UN 

PINÇA DENTE DE RATO - 
CONFECCIONADA EM AÇO INOX DE 
1ª QUALIDADE, MEDINDO 14 CM DE 
COMPRIMENTO. EMBALAGEM: 

STARK 5,68 1.465,44 

PLÁSTICA INDIVIDUAL, CONSTANDO 
OS DADOS DE IDENTIFICAÇÃO, 
PROCEDÊNCIA E RASTREABILIDADE. 
GARANTIA: 10 ANOS CONTRA 
DEFEITOS DE FABRICAÇÃO. 
CERTIFICAÇÕES: FABRICADO DE 
ACORDO COM PADRÕES 
INTERNACIONAIS DE QUALIDADE, 
NORMAS DA ABNT, CE. REG. MS. 

9 258 UN 

PINÇA ANATÔMICA SEM DENTE - 
CONFECCIONADA EM AÇO INOX DE 
1ª QUALIDADE, MEDINDO 14 CM DE 
COMPRIMENTO. EMBALAGEM: 
PLÁSTICA INDIVIDUAL, CONSTANDO 
OS DADOS DE IDENTIFICAÇÃO, 
PROCEDÊNCIA E RASTREABILIDADE. 
GARANTIA: 10 ANOS CONTRA 
DEFEITOS DE FABRICAÇÃO. 
CERTIFICAÇÕES: FABRICADO DE 
ACORDO COM PADRÕES 
INTERNACIONAIS DE QUALIDADE, 
NORMAS DA ABNT, CE. REG. MS. 

STARK 5,12 1.320,96 

10 258 UN 

PINÇA ANATÔMICA COM DENTE 12 
CM, CONFECCIONADA EM AÇO INOX 
DE 1A QUALIDADE, MEDINDO 12 CM 
DE COMPRIMENTO. EMBALAGEM: 
PLÁSTICA INDIVIDUAL, CONSTANDO 
OS DADOS DE IDENTIFICAÇÃO, 
PROCEDÊNCIA E RASTREABILIDADE. 
GARANTIA: 10 ANOS CONTRA 
DEFEITOS DE FABRICAÇÃO. 
CERTIFICAÇÕES: FABRICADO DE 
ACORDO COM PADRÕES 
INTERNACIONAIS DE QUALIDADE, 
NORMAS DA ABNT, CE. REG. MS. 

STARK 5,32 1.372,56 

11 155 UN 

PINÇA BACKAUS 14 CM, 
CONFECCIONADA EM AÇO INOX DE 
1A QUALIDADE, MEDINDO 14 CM DE 
COMPRIMENTO. EMBALAGEM: 
PLÁSTICA INDIVIDUAL, CONSTANDO 
OS DADOS DE IDENTIFICAÇÃO, 
PROCEDÊNCIA E RASTREABILIDADE. 
GARANTIA: 10 ANOS CONTRA 
DEFEITOS DE FABRICAÇÃO. 
CERTIFICAÇÕES: FABRICADO DE 
ACORDO COM PADRÕES 
INTERNACIONAIS DE QUALIDADE, 
NORMAS DA ABNT, CE. REG. MS. 

ABC 20,90 3.239,50 

12 234 UN 

PINÇA KOCHER RETA. 
CONFECCIONADA EM AÇO INOX DE 
1A QUALIDADE, MEDINDO 14 CM DE 
COMPRIMENTO. EMBALAGEM: 
PLÁSTICA INDIVIDUAL, CONSTANDO 
OS DADOS DE IDENTIFICAÇÃO, 
PROCEDÊNCIA E RASTREABILIDADE. 
GARANTIA: 10 ANOS CONTRA 
DEFEITOS DE FABRICAÇÃO. 
CERTIFICAÇÕES: FABRICADO DE 
ACORDO COM PADRÕES 
INTERNACIONAIS DE QUALIDADE, 
NORMAS DA ABNT, CE. REG. MS. 

STARK 15,12 3.538,08 

13 234 UN 

PINÇA KOCHER CURVA. 
CONFECCIONADA EM AÇO INOX DE 
1A QUALIDADE, MEDINDO 14 CM DE 
COMPRIMENTO. EMBALAGEM: 
PLÁSTICA INDIVIDUAL, CONSTANDO 
OS DADOS DE IDENTIFICAÇÃO, 
PROCEDÊNCIA E RASTREABILIDADE. 
GARANTIA: 10 ANOS CONTRA 
DEFEITOS DE FABRICAÇÃO. 
CERTIFICAÇÕES: FABRICADO DE 
ACORDO COM PADRÕES 
INTERNACIONAIS DE QUALIDADE, 
NORMAS DA ABNT, CE. REG. MS. 

STARK 15,84 3.706,56 

14 144 UN 

PORTA AGULHA HEGEAR - 
CONFECCIONADA EM AÇO INOX DE 
1ª QUALIDADE, MEDINDO 14 CM DE 
COMPRIMENTO. EMBALAGEM: 
PLÁSTICA INDIVIDUAL, CONSTANDO 
OS DADOS DE IDENTIFICAÇÃO, 
PROCEDÊNCIA E RASTREABILIDADE. 
GARANTIA: 10 ANOS CONTRA 
DEFEITOS DE FABRICAÇÃO. 
CERTIFICAÇÕES: FABRICADO DE 
ACORDO COM PADRÕES 
INTERNACIONAIS DE QUALIDADE, 
NORMAS DA ABNT, CE. REG. MS. 

ABC 12,07 1.738,08 

15 114 UN 

CUBA RIM INÓX 26 X 12CM 
CAPACIDADE PARA 700ML. 
CONFECCIONADA EM AÇO INOX DE 
1ª QUALIDADE, EMBALAGEM: 
PLÁSTICA INDIVIDUAL, CONSTANDO 
OS DADOS DE IDENTIFICAÇÃO, 
PROCEDÊNCIA E RASTREABILIDADE. 
GARANTIA: 10 ANOS CONTRA 
DEFEITOS DE FABRICAÇÃO. 
CERTIFICAÇÕES: FABRICADO DE 
ACORDO COM PADRÕES 
INTERNACIONAIS DE QUALIDADE, 
NORMAS DA ABNT, CE. REG. MS. 

FAMI-
ITA 

24,64 2.808,96 

16 114 UN 

CUBA REDONDA EM AÇO INOX PARA 
ASSEPSIA, MEDINDO 08 CM. 
CONFECCIONADA EM AÇO INOX DE 
1ª QUALIDADE, EMBALAGEM: 
PLÁSTICA INDIVIDUAL, CONSTANDO 
OS DADOS DE IDENTIFICAÇÃO, 
PROCEDÊNCIA E RASTREABILIDADE. 
GARANTIA: 10 ANOS CONTRA 
DEFEITOS DE FABRICAÇÃO. 
CERTIFICAÇÕES: FABRICADO DE 

FAMI-
ITA 

6,26 713,64 
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ACORDO COM PADRÕES 
INTERNACIONAIS DE QUALIDADE, 
NORMAS DA ABNT, CE. REG. MS. 

17 84 UN 

AFASTADOR FARABEUF PEQUENO - 
PRODUTO CONFECCIONADO EM AÇO 
INOXIDÁVEL. TAMANHO 12 CM. 
EMBALAGEM: PLÁSTICA 
INDIVIDUAL, CONSTANDO OS DADOS 
DE IDENTIFICAÇÃO, PROCEDÊNCIA E 
RASTREABILIDADE. GARANTIA: 10 
ANOS CONTRA DEFEITOS DE 
FABRICAÇÃO. CERTIFICAÇÕES: 
FABRICADO DE ACORDO COM 
PADRÕES INTERNACIONAIS DE 
QUALIDADE, NORMAS DA ABNT, CE. 
REG. MS. 

ABC 6,44 540,96 

18 84 UN 

AFASTADOR FARABEUF MÉDIO - 
PRODUTO CONFECCIONADO EM AÇO 
INOXIDÁVEL. TAMANHO 14 CM. 
EMBALAGEM: PLÁSTICA 
INDIVIDUAL, CONSTANDO OS DADOS 
DE IDENTIFICAÇÃO, PROCEDÊNCIA E 
RASTREABILIDADE. GARANTIA: 10 
ANOS CONTRA DEFEITOS DE 
FABRICAÇÃO. CERTIFICAÇÕES: 
FABRICADO DE ACORDO COM 
PADRÕES INTERNACIONAIS DE 
QUALIDADE, NORMAS DA ABNT, CE. 
REG. MS. 

STARK 5,44 456,96 

TOTAL GERAL  R$ 39.010,02 

O teor dos documentos poderá ser obtido na Internet por meio do 
endereço www.sinop.mt.gov.br Para maiores esclarecimentos fax (66) 
3517-5298 ou e-mail licitacao@sinop.mt.gov.br. 
SINOP-MT, 12 DE JULHO DE 2012. 

Publicado por: 
Sidelina Rodrigues dos Santos 

Código Identificador:FC884C3E 
 

DEPTO DE LICITAÇÃO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP ATAS DE REGISTRO 

DE PREÇO - PREGÃO PRESENCIAL Nº 094/2012 - 
REGISTRO DE PREÇOS Nº 097/2012 

 
VALIDADE: 12 (doze) meses oficiais. DATA: 11/07/2012 
VIGÊNCIA:  11 de Julho de 2013. 
OBJETO: Registro de Preços para Aquisição de Bolsas de Coleta 
de Sangue e Microcuvetas para Hemocue, destinada ao 
atendimento dos pacientes da UCT, Pronto Atendimento 
Municipal e Unidades de Saúde – PSFs, atendendo solicitação da 
Secretaria Municipal de Saúde, conforme descrição constante no 
Anexo I – Termo de Referência do Edital.  
EMPRESAS DETENTORAS:  
ATA Nº. 201/2012 – BRASIL DISTRIBUIDORA DE 
PRODUTOS PARA SAÚDE LTDA - CNPJ 07.344.150/0001-61, 
CUIABÁ/MT.  
ITEM  QUANT  UND DESCRIÇÃO MARCA  UNIT  TOTAL  

03 12.000 UN 

BOLSA DUPLA PARA COLETA DE 
SANGUE, COM ANTICOAGULANTE 
C.P.D.A. - 1. - BOLSA DUPLA CPDA-1 
COM COLETOR A VÁCUO DE 
AMOSTRAS - SISTEMA FECHADO 

TERUMO 16,44 197.280,00 

TOTAL  R$ 197.280,00 

ATA Nº. 202/2012 – PMH - PRODUTOS MÉDICOS 
HOSPITALARES LTDA -  CNPJ 00.740.696/0001-92, 
BRASÍLIA/DF.  
ITEM  QUANT  UND DESCRIÇÃO MARCA  UNIT  TOTAL  

04 15.000 TU 
MICROCUVETAS PARA 
HEMOCUE 301, TUBO COM 50 
UNIDADES. 

FRENESIUS 10,04 150.600,00 

TOTAL  R$ 150.600,00 

ATA Nº. 203/2012 – RGM COMERCIO DE PRODUTOS 
HOSPITALARES LTDA -  CNPJ 79.073.896/0001-99, 
PINHAIS/PR.  
ITEM  QUANT  UND DESCRIÇÃO MARCA  UNIT  TOTAL  

01 6.000 UN BOLSA SIMPLES PARA SANGRIA 
TERUMO 
PENPOL 

16,14 96.840,00 

02 9.000 UN 

BOLSA TRIPLA PARA COLETA DE 
SANGUE, COM ANTICOAGULANTE 
C.P.D.A. - 1 BOLSA TRIPLA COM 
COLETOR DE AMOSTRAS A VÁCUO 
- SISTEMA FECHADO 

TERUMO 
PENPOL 

23,53 211.770,00 

TOTAL  R$ 308.610,00 

O teor dos documentos poderá ser obtido na Internet por meio do 
endereço www.sinop.mt.gov.br Para maiores esclarecimentos fax (66) 
3517-5298 ou e-mail licitacao@sinop.mt.gov.br. 
SINOP-MT, 12 DE JULHO DE 2012. 

Publicado por: 
Sidelina Rodrigues dos Santos 

Código Identificador:388BD563 

DEPTO DE LICITAÇÃO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP ATAS DE REGISTRO 

DE PREÇO - PREGÃO PRESENCIAL Nº 091/2012 - 
REGISTRO DE PREÇOS Nº 094/2012 

 
VALIDADE: 12 (doze) meses oficiais. DATA: 11/07/2012 
VIGÊNCIA:  11 de Julho de 2013. 
OBJETO: Registro de Preços para Aquisição de Camisetas, 
conforme solicitação da Secretaria Municipal de Assistência 
Social, Trabalho e Habitação, conforme descrição constante no 
Anexo I – Termo de Referência do Edital.  
EMPRESAS DETENTORAS:  
ATA Nº. 204/2012 – ELENISE DE OLIVEIRA COSTA - ME - 
CNPJ 08.952.092/0001-11, SINOP/MT  
ITEM  QUANT  UND PRODUTO MARCA  UNIT  TOTAL  

01 630 UN 

CAMISETA MALHA FRIA MANGA 
CURTA GOLA REDONDA COM 
SERIGRAFIA FRETE E COSTA NAS 
CORES: VERMELHA, BRANCO E 
PRETO, TAMANHO P 

IMPACTO 9,99 6.293,70 

02 820 UN 

CAMISETA MALH A FRIA MANGA 
CURTA GOLA REDONDA COM 
SERIGRAFIA FRETE E COSTA NAS 
CORES: VERMELHA, BRANCO E 
PRETO, TAMANHO MÉDIO 

IMPACTO 9,99 8.191,80 

03 880 UN 

CAMISETA MALHA FRIA MANGA 
CURTA GOLA REDONDA COM 
SERIGRAFIA FRETE E COSTA NAS 
CORES: VERMELHA, BRANCO E 
PRETO, TAMANHO GRANDE 

IMPACTO 9,99 8.791,20 

04 400 UN 

CAMISETA MALHA FRIA MANGA 
CURTA GOLA REDONDA COM 
SERIGRAFIA FRETE E COSTA NAS 
CORES: VERMELHA, BRANCO E 
PRETO, TAMANHO GRANDE (G.G.) 

IMPACTO 10,40 4.160,00 

05 50 UN 

CAMISETA MALHA FRIA MANGA 
CURTA GOLA REDONDA COM 
SERIGRAFIA FRETE E COSTA NAS 
CORES: VERMELHA, BRANCO E 
PRETO, TAMANHO EXTRA GRANDE 
(E.G.) 

IMPACTO 13,90 695,00 

06 25 UN 

CAMISETA DE PIQUE GOLA POLO, 
MANGA CURTA COM BORDADO 
NA FRENTE NA COR BRANCA, 
TAMANHO P 

IMPACTO 25,00 625,00 

07 35 UN 

CAMISETA DE PIQUE GOLA POLO, 
MANGA CURTA COM BORDADO 
NA FRENTE NA COR BRANCA, 
TAMANHO M 

IMPACTO 24,95 873,25 

09 15 UN 

CAMISETA DE PIQUE GOLA POLO, 
MANGA CURTA COM BORDADO 
NA FRENTE NA COR BRANCA, 
TAMANHO GG 

IMPACTO 20,00 300,00 

VALOR TOTAL  R$ 29.929,95 

ATA Nº. 205/2012 – FAELI ARTIGOS DO VESTUÁRIO LTDA - 
ME - CNPJ 08.952.092/0001-11, SINOP/MT  
ITEM  QUANT  UND PRODUTO MARCA  UNIT  TOTAL  

08 25 UN 

CAMISETA DE PIQUE GOLA POLO, 
MANGA CURTA COM BORDADO 
NA FRENTE NA COR BRANCA, 
TAMANHO G 

1000 CORES 25,00 625,00 

VALOR TOTAL  R$ 625,00 

O teor dos documentos poderá ser obtido na Internet por meio do 
endereço www.sinop.mt.gov.br Para maiores esclarecimentos fax (66) 
3517-5298 ou e-mail licitacao@sinop.mt.gov.br. 
SINOP-MT, 12 DE JULHO DE 2012. 

Publicado por: 
Sidelina Rodrigues dos Santos 

Código Identificador:33C4045D 

 
DEPTO DE LICITAÇÃO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP ATAS DE REGISTRO 
DE PREÇO - PREGÃO ELETRONICO Nº 003/2012 - 

REGISTRO DE PREÇOS Nº 085/2012 
 
VALIDADE: 12 (doze) meses oficiais. DATA: 11/07/2012 
VIGÊNCIA:  11 de Julho de 2013. 
OBJETO: Registro de Preços para Aquisição de medicamentos 
para atender Farmácia Básica e Pronto Atendimento Municipal, 
atendendo solicitação da Secretaria Municipal de Saúde, conforme 
descrição constante no Anexo I – Termo de Referência do Edital. 
EMPRESAS DETENTORAS:  
ATA Nº. 206/2012 CRISTÁLIA PRODUTOS QUÍMICOS 
FARMACÊUTICOS LTDA  – CNPJ 44.734.671/0001-51, 
ITAPIRA/SP.  
ITEM  QUANT.  UND. DESCRIÇÃO MARCA  UNIT  TOTAL  

74 1500 AP 
FENOBARBITAL 100 MG/ML - 2 

ML 
CRISTALIA 1,26 1.890,00 
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94 400 AP 
NITROGLICERINA EV 5MG/ML 

10ML 
CRISTALIA 21,76 8.704,00 

VALOR TOTAL  R$ 10.594,00 

ATA Nº. 207/2012 DIMASTER COMÉRCIO DE PRODUTOS 
HOSPITALARES LTDA  – CNPJ 02.520.829/0001-40, BARÃO 
DE COTEGIPE/RS. 
ITEM  QUANT.  UND. DESCRIÇÃO MARCA  UNIT  TOTAL  

26 10000 UN 
ACETATO DE 
MEDROXIPROGESTERONA 10MG 
COMPRIMIDO 

SANVAL 0,4250 4.250,00 

51 2400 UN 
SULFATO FERROSO SOLUÇÃO 
ORAL 25 MG/ML 

NATULAB  0,7550 1.812,00 

VALOR TOTAL  R$ 6.062,00 

ATA Nº. 208/2012 DUPATRI HOSPITALAR COMÉRCIO, 
IMPORTAÇÃO E EXPORTAÇÃO LTDA  – CNPJ 
04.027.894/0003-26, CATALÃO/GO.  

  
ITEM  QUANT.  UND. DESCRIÇÃO MARCA  UNIT  TOTAL  

2 120000 AP ÁGUA PARA INJEÇÃO 10 ML ISOFARMA C/200 0,0680 8.160,00 

46 5000 UN 
METRONIDAZOL INJETAVEL 
500MG FRASCO 100 ML 

GENERICO 
100ML 

ISOFARMA 
1,46 7.300,00 

57 4000 UN 
SUCCINATO SODICO DE 
HIDROCORTIZONA 100MG 
AMP 2ML INJ 

ARISCORTEN 
C/50 ARISTON 

0,94 3.760,00 

59 15000 AP 

METOCLOPRAMIDA 
CLORIDRATO, DOSAGEM 
5MG/ML, APRESENTAÇÃO 
SOLUÇÃO INJETÁVEL 

NOPOSIL C/200 
ISOFAR. 

0,19 2.850,00 

66 5000 UN 
MIDAZOLAN 50MG (5MG/ML) 
INJETÁVEL - AMPOLA DE 
10ML 

GENERICO C/ 5 
EUROFARMA 

2,20 11.000,00 

68 5000 UN 
HIDRALAZINA 50MG 
COMPRIMIDO 

APRESOLINA 
C/20 NOVARTIS 

0,2480 1.240,00 

73 5000 UN 
OMEPRAZOL 40MG INJ 10ML 
+ DILUENTE 

GENERICO C/50 
EUROFARMA 

4,00 20.000,00 

75 300 FR 
SULFATO DE GENTAMICINA 
SOLUÇÃO OFTÁLMICA 0,5% 
5 ML 

GENTAMICINA 
C/5ML ALERGAN 

5,50 1.650,00 

86 300 TU 

ACETATO DE RETINOL 
10.000UI + AMINOACIDOS 
2,5% + METIONINA 0,5% + 
CLORANFENICOL 0,5% 
POMADA OFTALMICA 3,5G 
ESTERIL 

REGENCEL 
C/3,5G 

LATINOFARMA  
7,41 2.223,00 

89 350 FR 
ANFOTERICINA B 50 MG 
INJETAVEL 

UNIANF C/25 
UNIAO C/25 

UNIAO QUIMICA 
17,00 5.950,00 

92 300 FR 
CEFEPIMA 1G PÓ INJETAVEL 
+ AMPOLA DILUENTE 10 ML 

GENERICO C/10 
NOVAFARMA 

2,55 765,00 

VALOR TOTAL  R$ 64.898,00 

ATA Nº. 209/2012 EXCLUSIVA DISTRIBUIDORA DE 
MEDICAMENTOS LTDA  – CNPJ 14.905.502/0001-76, 
ERECHIM/RS  

  
ITEM  QUANT.  UND. DESCRIÇÃO MARCA  UNIT  TOTAL  

87 300 CP 
ACIDO TRANEXANICO 250MG 
COMP 

EMS 1.99 597,00 

91 8000 CP 
CETOPROFENO 100MG 
COMPRIMIDO 

MEDLEY 0,4550 3.640,00 

VALOR TOTAL  R$ 4.237,00 

  
ATA Nº. 210/2012 J. MEDICA DISTRIBUIDORA DE 
MATERIAIS HOSPITALARES LTDA  – CNPJ 03.416.540/0001-
49, GOIANIA/GO.  
ITEM  QUANT.  UND. DESCRIÇÃO MARCA  UNIT  TOTAL  

20 450 AP 
DOBUTAMINA INJETAVEL 
12,5MG/ML 20ML 

NOVA FARMA 1,60 720,00 

21 3500 FR 
ERITROMICINA 250 MG/ 5 
ML FRASCO 100ML 
SUSPENSÃO ORAL 

PRATTI 4,00 14.000,00 

39 90000 UN 
METRONIDAZOL 400MG 
COMPRIMIDO 

GREENPHARMA 0,24 21.600,00 

49 2400 AP 
SULFATO DE 
GENTAMICINA 80MG AMP. 2 
ML INJ 

NOVA FARMA 0,30 720,00 

80 90000 CP 

CARBONATO DE CÁLCIO 
1.250MG (EQUIVALE A 
500MG DE CÁLCIO 
ELEMENTAR) + VITAMINA 
D3 400 UI 

GEOLAB 0,50 45.000,00 

83 300 AP 
TARTARATO DE 
METOPROLOL 1MG/ML/5ML 

ASTRA 5,00 1,500,00 

VALOR TOTAL  R$ 6.062,00 

ATA Nº. 211/2012 MARCOFARMA DISTRIBUIDORA DE 
PRODUTOS FARMACÊUTICOS LTDA  – CNPJ 
06.935.554/0001-67, GETULIO VARGAS/RS  
ITEM  QUANT.  UND. DESCRIÇÃO MARCA  UNIT  TOTAL  

1 500000 CP 
ÁCIDO ACETILSALICÍLICO 100 

MG COMPRIMIDO 
IMEC 0,080 4.000,00 

15 250000 CP 
MEBENDAZOL 100MG 

COMPRIMIDO 
SOBRAL 0,0220 5.500,00 

24 500000 CP RANITIDINA 150MG SANVAL 0,0360 18.000,00 

COMPRIMIDO 

55 15000 UN 
MIKANIA GLOMERATA 

SPRENGL XAROPE FR. C/ 100ML 
BELAFAR 1,59 23.850,00 

64 500000 UN 
IBUPROFENO 300MG 

COMPRIMIDO 
VITAPAN 0,0380 19.000,00 

71 200000 UN ATENOLOL 50MG COMPRIMIDO VITAPAN 0,0190 3.800,00 

79 5000 CP 
SULFADIAZINA 500 MG 

COMPRIMIDO 
SOBRAL 0,0980 490,00 

VALOR TOTAL  R$ 74.640,00 

ATA Nº. 212/2012 MEDCOMERCE COMERCIAL DE 
MEDICAMENTOS E PRODUTOS HOSPITALARES LTDA. – 
CNPJ 37.396.017/0001-10, GOIANIA/GO.  
ITEM  QUANT.  UND. DESCRIÇÃO MARCA  UNIT  TOTAL  

33 200 FR 
DIPROPIONATO DE 
BECLOMETAZONA 250UG/DOSE- 
200 DOSES AEROSOL 

CHIESI 24,00 4,800,00 

47 90000 UN 
CLORIDRATO DE AMIODARONA 
200MG COMP 

GEOLAB 0,1090 9,810,00 

VALOR TOTAL  R$ 14.610,00 

ATA Nº. 213/2012 e PRATI, DONADUZZI & CIA LTDA  – CNPJ 
73.856.593/0001-66, TOLEDO/PR.  
ITEM  QUANT.  UND. DESCRIÇÃO MARCA  UNIT  TOTAL  

18 300000 CP 
OMEPRAZOL 20MG 
COMPRIMIDO 

PRATTI 
DONADUZZI 

0,0370 11.100,00 

53 600000 AP 
AMOXICILINA 500 MG 
CAPSULAS 

PRATTI 
DONADUZZI 

0,0510 30.600,00 

62 25000 CP FLUCONAZOL 150MG 
PRATTI 

DONADUZZI 
0,1570 3.925,00 

VALOR TOTAL  R$ 45.625,00 

ATA Nº. 214/2012 PRODIET FARMACÊUTICA S.A.– CNPJ 
81.887.838/0001-40, CURITIBA/PR.  
ITEM  QUANT.  UND. DESCRIÇÃO MARCA  UNIT  TOTAL  

13 100000 TU 
DEXAMETASONA 1MG/G CREME 
(BISNAGA DE ALUMÍNIO C/10G) 

MULTILAB  0,42 42.000,00 

VALOR TOTAL  R$ 42.000,00 

ATA Nº. 215/2012 RECMED COMÉRCIO DE MATERIAIS 
HOSPITALARES LTDA  – CNPJ 06.696.359/0001-21, GOIANIA 
/GO. 
ITEM  QUANT.  UND. DESCRIÇÃO MARCA  UNIT  TOTAL  

16 80000 CP NIFEDIPINA 10MG COMP GEOLAB 0,0280 2.240,00 

19 15000 CP 
PERMANGANATO DE 
POTÁSSIO 100MG 
COMPRIMIDO 

MARIOL 0, 0460 690,00 

30 5000 UN 
CLORIDRATO DE 
NORTRIPTILINA 10MG 
CAPSULA 

EUROFARMA 0, 1990 995,00 

37 5000 UN 
HALOPERIDOL 1MG 
COMPRIMIDO 

CRISTALIA 0, 0740 370,00 

65 1000 UN 
MIDAZOLAM 5MG (1MG/ML) 
INJETÁVEL - AMPOLA DE 5ML 

HIPOLABAR 0,99 990,00 

67 1000 UN 
DOPAMINA 50 MG INJETÁVEL 
DE 10 ML 

TEUTO 0, 4210 421,00 

70 15000 UN 
ALOPURINOL 100MG 
COMPRIMIDO 

PRATI 
DONADUZZI 

0, 0260 390,00 

72 2000 AP 
FENITOINA SODICA 50MG/ML 
AMP 5ML INJ 

TEUTO 0,68 1.360,00 

VALOR TOTAL  R$ 7.456,00 

ATA Nº. 216/2012 CIRÚRGICA RIOCLARENSE LTDA  – CNPJ 
67.729.178/0004-91, POÇOS DE CALDAS/MG. 

ITE
M  

QUANT
. 

UND
. 

DESCRIÇÃO MARCA  UNIT  TOTAL  

3 4000 UN 
AMPICILINA 500 MG 
INJETÁVEL 

MULTILAB 
0,202

0 
808,00 

5 1200000 CP 
CAPTOPRIL 25MG 
COMPRIMIDO 

SANVAL 
0,014

0 
16.800,0

0 

9 6000 CP 
CLINDAMICINA 300MG 
COMPRIMIDO 

TEUTO 
0,494

0 
2.964,00 

10 4200 UN 
CLORETO DE POTASSIO 19,1% 
COM 10ML 

ISOFARMA 
0,131

0 
550,20 

11 6000 AP 
CLORETO DE SÓDIO 20% 10ML 
INJETAVEL 

ISOFARMA 
0,125

0 
750,00 

14 2820 UN 
LIDOCAINA 2% GELÉIA DE 30 
GR 

PHARLAB 
1,289

0 
3.634,98 

34 250 UN 

ENANTATO DE 
NORESTISTERONA+VALERAT
O DE ESTRADIOL 50+5MG 
SOLUÇÃO INJETÁVEL 

MABRA 
5,985

0 
1,496,25 

36 25000 UN 
GLICAZIDA 80MG 
COMPRIMIDO 

CIFARMA 
0,186

0 
4.650,00 

41 5000 UN 
NORETISTERONA 0,35MG 
COMPRIMIDO 

BIOLAB SANUS 
0,175

0 
875,00 

48 3000 AP 
CLINDAMICINA 600MG 
INJETAVEL 4ML AMPOLA 

CELLOFARM/ASPE
N 

0,879
0 

2.637,00 

52 1000 FR 
ÁCIDO VALPRÓICO, DOSAGEM 
50 MG/ML, XAROPE FRASCO 
COM 100 ML 

TEUTO 2,26 2.260,00 

56 200 UN 
NITROPRUSSETO DE SÓDIO 
25MG/ML 2ML 

HYPOFARMA 4,15 830,00 

63 5000 UN 
VALPROATO DE SODIO 250MG 
SUSPENSÃO ORAL FRASCO 
C/100ML 

TEUTO 2,05 
10.250,0

0 

82 17000 AP 
ÁCIDO ASCORBICO 100MG/ML-
5ML 

FARMACE 
0,519

0 
1.297,50 

84 2500 AP AMINOFILINA 24MG/ML 10ML FARMACE 0,519 1.297,50 
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0 

90 6000 AP 
BUTILBROMETO DE 
ESCOPOLAMINA 20 MG/ML 

HYPOFARMA 
0,389

0 
2,334,00 

VALOR TOTAL  R$ 61.741,93 

ATA Nº. 217/2012 CIRURGICA SANTA CRUZ COMERCIO DE 
PRODUTOS HOSPITALARES LTDA  – CNPJ 94.516.671/0001-
53, SANTA CRUZ DO SUL/RS. 
ITEM  QUANT.  UND. DESCRIÇÃO MARCA  UNIT  TOTAL  

6 10000 UN CEFALOTINA SODICA 1GR INJ. ASPEN 1,12 11.200,00 

28 10000 FR 

AMOXICI LINA + CLAVULANATO 
DE POTASSIO 50+12,5MG/ML 
SUSPENSÃO ORAL FRASCO DE 
75ML 

SANDOZ 4,49 44,900,00 

VALOR TOTAL  R$56.100,00 

ATA Nº. 218/2012 STOCK COMERCIAL HOSPITALAR LTDA  
– CNPJ 00.995.371/0001-50, APARECIDADE DE GOIANIA/GO.  
ITEM  QUANT.  UND. DESCRIÇÃO MARCA  UNIT  TOTAL  

4 3000 AP 
BENZILPENICILINA BENZATINA 
600.000 U.I. PÓ P/ SUSPENSAO 
INJETAVEL 

TEUTO 0,4980 1.494,00 

12 1140 AP 
CLORIDRATO DE 
ONDANSETRONA 4MG AMP 2ML 
INJ. 

NOVA 
FARAMA 

0,3610 411,54 

29 9000 UN 
CLORIDRATO DE 
CLOMIPRAMINA 10MG 
COMPRIMIDO 

EMS 0,1510 1.359,00 

31 100000 UN 
CLORIDRATO DE PROPANOLOL 
10MG COMPRIMIDO 

MEDLEY 0,0350 3.500,00 

40 500 UN 
NITROFURANTOÍNA 100MG 
CAPSULA 

TEUTO 0,1640 82,00 

69 5000 CP 
IVERMECTINA 6MG 
COMPRIMIDO 

VITAPAN 0,2440 1.220,00 

88 300 AP ADENOSINA 3 MG/ML HIPOLABOR 8,2920 2.487,60 

VALOR TOTAL  R$10.554.14 

ATA Nº. 219/2012 VERAMED DISTRIBUIDORA DE 
MEDICAMENTOS LTDA. – CNPJ 93.423.994/0001-30, PORTO 
ALEGRE/RS. 
ITEM  QUANT.  UND. DESCRIÇÃO MARCA  UNIT  TOTAL  

23 8000 UN 
PERMETRINA 1% LOÇÃO 60 

ml 
KÉPIOS 0, 8290 6.632,00 

42 20000 UN 
PASTA DAGUA BISNAGA 

COM 120G 
SANTA 

TEREZINHA 
2, 3940 47.880,00 

VALOR TOTAL  R$ 54.512,00 

ATA Nº. 220/2012 WERBRAN DISTRIBUIDORA 
MEDICAMENTOS LTDA – CNPJ 04.372.020/0001-44, 
FRANCISCO BELTRÃO/PR.  
ITEM  QUANT.  UND. DESCRIÇÃO MARCA  UNIT  TOTAL  

25 8000 FR 
SALBUTAMOL 2 MG/ 5ML 
XAROPE FRASCO 120ML 

NATULAB  0,7950 6.360,00 

27 150000 UN 
AMOXICILINA + CLAVULANATO 

DE POTÁSSIO 500+125MG 
COMPRIMIDO 

GLAXO 0,6190 92.850,00 

32 120000 FR 
DIPIRONA SÓDICA 500MG /ML 
SOLUÇÃO ORAL FRASCO DE 

20ML 
NATULAB  0,7250 87.000,00 

35 1000 UN 
ESTRIOL 1MG/G CREME VAGINAL 

BISNAGA DE 50G 
NEO 

QUIMICA 
6,35 6.350,00 

38 100000 UN HIOSCINA 10MG COMPRIMIDO BELFAR 0,1170 11.700,00 

54 30 AP 
IMIPENEM+CILASTATINA SODICA 

500+500MG FR/20ML 
ABL 16,15 484,50 

61 90000 CP 
ESCOPOLAMINA BUTILBROMETO 

10 MG COMPRIMIDO 
BELFAR 0,1170 10.530,00 

VALOR TOTAL  R$215.274,50 

O teor dos documentos poderá ser obtido na Internet por meio do 
endereço www.sinop.mt.gov.br Para maiores esclarecimentos fax (66) 
3517-5298 ou e-mail licitacao@sinop.mt.gov.br. 
SINOP-MT, 12 DE JULHO DE 2012. 

Publicado por: 
Sidelina Rodrigues dos Santos 

Código Identificador:27939E24 
 

DEPTO DE LICITAÇÃO 
TERMO DE ADESÃO À ATA DE REGISTRO DE PREÇO Nº 

124/2012 
 
ADERENTE:  PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP, por meio 
da: Secretaria Municipal de Saúde. Conforme: OFICIO Nº 
773/COMPRAS/SMS/2012, de 11/06/2012 (Onze de Junho de Dois 
Mil e Doze), que solicita a Adesão, para atender as ações Da 
Secretaria com o PSE – Programa Saúde na Escola. 
CONTRATADA:  PALOMA. DISTRIBUIDORA DE VEÍCULOS 
LTDA – CNPJ: 04.588.420/0001-91, End: Rua Dirson José Martini, 
1.844, Setor Industrial, na cidade de Sinop – Estado de Mato Grosso. 
OBJETO:  A finalidade do presente Termo é a Adesão ao Registro 
de Preços Nº 063/2012, originário do Pregão Presencial nº 
061/2012, cujo objeto e: Aquisições de veículos, para atender as 

Secretaria de Governo, Secretaria Municipal de Educação e 
Secretaria de Assistência Social, nas mesmas condições e valores 
pactuados, conforme a seguir: 

Nº 
ITEM 

NA 
ATA  

QTD. UND. PRODUTO MARCA  V. UNIT.  V. TOTAL  

04 02 UND 

VEICULO TIPO PASSEIO, ZERO 
QUILÔMETRO, ANO 2012, COR 
VERMELHA, COMBUSTÍVEL 
FLEX (ÁLCOOL/GASOLINA), 
POTÊNCIA MÁXIMA 65CV, 
MOTOR 1.0 8V FLEX, 
04(QUATRO) CILINDROS, 
CILINDRADA TOTAL 999 CC, 
TRAÇÃO DIANTEIRA, 
04(QUATRO) PORTAS, 
CAPACIDADE PARA 05(CINCO) 
PESSOAS, AR CONDICIONADO, 
VIDROS ELÉTRICOS, TRAVA 
ELÉTRICA DAS PORTAS, 
TRANSMISSÃO MANUAL DE 
05(CINCO) VELOCIDADES A 
FRENTE E 01(UMA) A RÉ, 
SISTEMA DE INJEÇÃO 
ELETRONICA, TANQUE DE 
COMBUSTÍVEL COM 
CAPACIDADE MÍNIMA DE 50 
LITROS, RODAS DE AÇO PNEUS 
165/70 R13, ARO 4,5 X 13 DE AÇO 
ESTAMPADO, CINTOS DE 
SEGURANÇA DIANTEIROS 
RETRÁTEIS DE 3 PONTOS, 
CINTOS DE SEGURANÇA 
LATERAIS TRASEIROS FIXOS 
DE 3 PONTOS E CENTRAL FIXO 
DE 2 PONTOS, RETROVISOR 
INTERNO COM FUNÇÃO 
DIA/NOITE, HODÔMETROS 
DIGITAL (TOTAL E 
PARCIAL),INDICADOR 
GRADUAL DE TEMPERATURA 
DA ÁGUA,INDICADOR 
GRADUAL DO NIVEL DE 
COMBUSTIVEL, LANTERNAS 
TRASEIRAS FUMÊ, APOIOS DE 
CABEÇA DIANTEIROS COM 
REGULAGEM DE ALTURA, 
BANCO TRASEIRO REBATÍVEL, 
CAPACIDADE DO PORTA-
MALAS (LITROS) 290.LARGURA 
MINIMA DO VÉICULO 1.548, 
ENTRE IXOS 2.361,VELOXIDADE 
MÁXIMA DE 153,0 KM/H. 

FIAT UNO 
MILLE WAY 
ECONOMY 
FLEX 1.0 

28.995,00 
R$ 

57.990,00 

SINOP-MT, 12 DE JULHO DE 2012. PREFEITURA 
MUNICIPAL DE SINOP  
  
JUAREZ ALVES DA COSTA 
Prefeito Municipal  
  
MUNICÍPIO  

Publicado por: 
Sidelina Rodrigues dos Santos 

Código Identificador:7EA87F91 

 
DEPTO DE LICITAÇÃO 

RETIFICAÇÃO DO EXTRATO DE CONTRATO Nº 037/2012 - 
TOMADA DE PREÇO Nº 002/2012 

 
A PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO DE MATO 
GROSSO, torna público para conhecimento geral, que tendo em vista 
um equívoco ocorrido na publicação no Diário Oficial Eletrônico dos 
Municípios do Estado de Mato Grosso em 28/06/2012 edição nº 1500, 
retificamos o aviso supra citado da seguinte forma: 
Onde se lê: TOMADA DE PREÇO Nº 007/2012. Leia-se: TOMADA 
DE PREÇO Nº 002/2012. 
Sinop-MT; Dia 12 de Julho de 2012. 
  
ADRIANO DOS SANTOS 
Pregoeiro 

Publicado por: 
Sidelina Rodrigues dos Santos 

Código Identificador:984C4C90 
 

DEPTO DE LICITAÇÃO 
AVISO DE RESULTADO DE LICITAÇÃO PREGÃO 

PRESENCIAL Nº 0101/2012 SRP 104/2012 
 
A Prefeitura Municipal de Sinop/MT, em cumprimento ao inciso XII, 
Art. 21 do Decreto 3.555/00, torna público o resultado do Pregão 
Presencial nº 101/2012 – SRP 104/2012, referente ao Registro de 
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Preço para futura e eventual: Aquisição de Madeira (caibro de 8 cm 
x 8 cm x 3,5 m) para atender as necessidades da Secretaria 
Municipal de Trânsito e Transporte Urbano., NÃO HOUVE 
VENCEDOR, devido a não apresentação de propostas, sendo o 
processo declarado deserto. Sinop-MT, 12 de Julho de 2012. 
VANUSA APARECIDA SERPA 
Pregoeira - Portaria 148/2012 

Publicado por: 
Sidelina Rodrigues dos Santos 

Código Identificador:213D6CE3 
 

DEPTO DE LICITAÇÃO 
AVISO DE LICITAÇÃO PREGÃO PRESENCIAL Nº 105/2012 - 

SRP 108/2012 
 
A PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP torna público, para 
conhecimento dos interessados, que fará realizar licitação na 
modalidade de PREGÃO PRESENCIAL Nº 105/2012 – SRP 
108/2012; TIPO: menor preço por item; OBJETO: Aquisição de 
Materiais Elétricos para atender as Secretaria Municipal de 
Esporte, Lazer e Juventude. ABERTURA da SESSÃO: 25/07/2012 
às 09:30h (horário de Brasília/DF); LOCAL: Secretaria Municipal de 
Administração, Rua das Avencas, 1491, Setor Comercial; ÍNTEGRA 
do EDITAL: no endereço indicado ou por meio do site 
www.cidadecompras.com.br; www.sinop.mt.gov.br Informações: (66) 
3517-5218/5263. SINOP-MT, 12 de julho de 2012. 
VANUSA APARECIDA SERPA 
Pregoeira - Portaria 148/2012 

Publicado por: 
Sidelina Rodrigues dos Santos 

Código Identificador:B618F1CA 

 
DEPTO DE LICITAÇÃO 

AVISO DE LICITAÇÃO PREGÃO PRESENCIAL Nº 106/2012 
SRP 109/2012 

 
A Prefeitura Municipal de Sinop/MT torna público para conhecimento 
dos interessados, que fará realizar licitação na modalidade de 
PREGÃO PRESENCIAL Nº 106/12 – SRP 109/2012; TIPO: 
MENOR PREÇO POR LOTE; OBJETO: Registro de preços para 
futura e eventual contratação de empresa especializada em serviços de 
manutenção/reparação corretiva e congêneres incluindo mecânica 
geral, elétrica, lanternagem, vidraçaria, funilaria, pintura, entre outros 
serviços e aquisição de Peças/ Acessórios da linha mecânica genuína 
ou original de primeira linha, independente de marca e categoria, para 
manutenção dos veículos ônibus da Secretaria Municipal de Esporte e 
Lazer e Secretaria Municipal de Educação; ABERTURA da SESSÃO: 
26/07/2012 às 09:30 horas (horário de Brasília-DF); LOCAL: 
Prefeitura Municipal de Sinop-MT, Av. das Embaúbas, 1386; 
INTEGRA do EDITAL: no endereço supramencionado ou por meio 
do site www.cidadecompras.cnm.gov.br, www.sinop.mt.gov.br 
Informações: (66) 3517-5218/5263. SINOP-MT, 12 de julho de 2012. 
ADRIANO DOS SANTOS 
Pregoeiro 

Publicado por: 
Sidelina Rodrigues dos Santos 

Código Identificador:9EDF7FAC 
 

GABINETE DO PREFEITO 
EDITAL DE NOMEAÇÃO Nº. 002/2012 

 
PROCESSO SELETIVO Nº. 003/2012 
  
A Prefeitura Municipal de Sinop/MT NOMEIA o candidato abaixo 
relacionado, classificado no Processo Seletivo n°. 003/2012, para 
comparecer, no prazo máximo de 30 (trinta) dias, na sede da 
Prefeitura Municipal de Sinop/MT, para apresentar documentos e 
habilitações exigidas e tomarem posse de seus respectivos cargos. 
  
MÉDICO CLÍNICO GERAL 40 h:  
  

COLOCAÇAO  NOME DO CANDIDATO  CLASSIFICAÇÃO FINAL  

11 Cristiane Sayuri Lira Classificado 

  

O não comparecimento no prazo legal implicará na desistência do 
classificado convocado, podendo a Prefeitura Municipal de Sinop/MT 
convocar o(s) imediatamente posterior(s), obedecendo a ordem de 
classificação. 
  
Sinop-MT, 12 de julho de 2012. 
  
JUAREZ COSTA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Juliana Nicoli 

Código Identificador:F4D4B655 
 

GABINETE DO PREFEITO 
TERMO DE DESISTENCIA DE CHAMADA DE TESTE 

SELETIVO Nº. 013/2012 
 
A PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP , pessoa jurídica de 
direito público, estabelecida na Avenida das Embaúbas, nº1386, 
Centro, Sinop – Mato Grosso, inscrita no CNPJ sob o nº. 
15.024.003/0001-32, torna público que ELIZANGELA MARIA 
DOS SANTOS, brasileira, residente e domiciliada à Rua das 
Bilgergias nº 785, no Bairro Jardim das Primaveras, na Cidade de 
Sinop-MT, portador do RG n°. 16000714 SSP/MT e do CPF nº. 
006.917.491-16, por livre e espontânea vontade, DESISTE de ocupar 
a vaga de APOIO EDUCACIONAL 40 h , para a qual foi 
classificado em 4º lugar –, através do Teste Seletivo nº 002/2012. 
  
Sinop, 12 de julho de 2012. 

Publicado por: 
Juliana Nicoli 

Código Identificador:16C79D44 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA Nº. 415/2012 

 
DATA: 09 de julho de 2012. 
  

SÚMULA: Exonera, a pedido, do quadro temporário, os 
servidores que menciona. 

  
JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, 
ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais, 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1º. Exonerar, a pedido, do quadro temporário, os servidores que 
menciona: 
  
MATRÍCULA  NOME  CARGO CE EXONERAÇÃO  

10084 
CARLA REGINA 
BATISTA DA SILVA 

PROF. LIC. EM 
PEDAGOGIA 30 h 

26-2 04.07.2012 

10182 
JOCELINO PEREGRINO 
SOARES 

MÉDICO 
CARDIOLOGISTA 20 h 

26-1 06.07.2012 

  
Art. 2º. Feita as anotações, publique-se e afixe-se. 
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, 
ESTADO DE MATO GROSSO. 
EM, 09 de julho de 2012. 
  
JUAREZ COSTA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Juliana Nicoli 

Código Identificador:DEC83818 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA Nº 416/2012 

 
DATA: 09 de julho de 2012 

SÚMULA: Transfere para a inatividade, a servidora 
ANIZIA MENDES GOBBO. 

  
JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, 
ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais; 
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R E S O L V E: 
  
Art. 1º. Transferir para a inatividade a servidora ANIZIA MENDES 
GOBBO, ocupante do cargo de Edicador Social, Referência CE-29-3, 
a partir de 12 de julho de 2012. 
  
Art. 2º. Feita as anotações, publique-se e afixe-se. 
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, 
ESTADO DE MATO GROSSO. 
EM, 09 de julho de 2012. 
  
JUAREZ COSTA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Juliana Nicoli 

Código Identificador:E9093B9C 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA Nº 417/2012 

 
DATA: 09 de julho de 2012 

SÚMULA: Torna sem efeito a nomeação no processo 
seletivo PROJOVEM da Candidata JACKELINE 
KARIELLE BARBOSA SANTOS. 

  
JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, 
ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais, 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1º. Tornar sem efeito a nomeação da candidata, JACKELINE 
KARIELLE BARBOSA SANTOS à vaga para o cargo de Educador 
de Acompanhamento e Acolhimento 30 hs, do Processo Seletivo 
002/2012 PROJOVEM, por ter sido julgado Inapto por Junta Médica 
Oficial, conforme art. 3° da Lei 1670/2012. 
  
Art. 2º. Feita às anotações, publique-se e afixe-se. 
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, 
ESTADO DE MATO GROSSO. 
EM, 09 de julho de 2012. 
  
JUAREZ COSTA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Juliana Nicoli 

Código Identificador:D09148E4 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA Nº 418/2012 
 
DATA: 09 de julho de 2012 
  

SÚMULA: Nomeia, no quadro comissionado, o 
servidor que menciona. 

  
JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, 
ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais, 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1º. Nomear, no quadro comissionado, o servidor que menciona: 
  
NOME  CARGO CC ADMISSÃO  

JUCELINO DELLA JUSTINO CH. DEPTO. DE OBRAS 07 04.07.2012 

  
Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, 
ESTADO DE MATO GROSSO. 
EM, 09 de julho de 2012. 
 
  

JUAREZ COSTA 
Prefeito Municipal  

Publicado por: 
Juliana Nicoli 

Código Identificador:3737E8BD 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA Nº. 419/2012 

 
DATA: 09 de julho de 2012. 
  

SÚMULA: Exonera, a pedido, do quadro comissionado, 
a servidora que menciona. 

  
JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, 
ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais, 
  
R E S O L V E: 
  
Art. 1º. Exonerar, a pedido, do quadro comissionado, a servidora que 
menciona: 

  
MATRÍCULA.  NOME  CARGO CC EXONERAÇÃO  

10204 
MARIA DE LOURDES 
SOUZA LAUGE 
CORREIA 

COORD. DE ASS. 
SOCIAL, TRAB. E 
HABIT. 

8-A 10.07.2012 

  
Art. 2º. Feita as anotações, publique-se e afixe-se. 
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, 
ESTADO DE MATO GROSSO. 
EM, 09 de julho de 2012. 
  
JUAREZ COSTA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Juliana Nicoli 

Código Identificador:1ACFA768 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA Nº 421/2012 

 
DATA: 11 de julho de 2012 

SÚMULA: Constitui Comissão de Sindicância 
destinada a apurar fatos referente à Notificação Circular 
358/2012/PVSTP/PVST-ANATEL. 

  
JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, 
ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais, e 
especialmente o que dispõe o Artigo 211 da Lei nº 254/93, e, 
  
Considerando expediente da Secretaria Municipal de Administração; 
  
R E S O L V E: 
  
Art. 1º. Constituir uma Comissão de Sindicância Administrativa, 
composta pelos servidores: Adelaide Cristina Berti Gomes, Helio 
Pereira dos Santos e João Sandeski para, sob a presidência do 
primeiro, apurarem os fatos e responsabilidades referente à 
Notificação Circular 358/2012/PVSTP/PVST-ANATEL 
  
Art. 2º. Dar a Comissão o prazo de 30 (trinta) dias, para apresentação 
do relatório de todos os fatos apurados, conforme o que dispõe o art. 
216 da Lei nº 254/93. 
  
Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições contrárias. 
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, 
ESTADO DE MATO GROSSO. 
EM, 11 de julho de 2012. 
  
JUAREZ COSTA 
Prefeito Municipal 
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Publicado por: 
Juliana Nicoli 

Código Identificador:A9580B9B 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA Nº 422/2012 
 
DATA: 11 de julho de 2012 
  

SÚMULA: Prorroga, em caráter temporário a 
contratação da servidora que menciona. 

  
JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, 
ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais, 
  
R E S O L V E: 
  
Art. 1º. Prorrogar, em caráter temporário a contração, da servidora que 
menciona: 

  

NOME  CARGO 
Carga 

Horária  
Período CE 

MERIDIANA BALBINOT 
MÉDICO CLÍNICO 
GERAL 

40 h 
16.07.2012 a 
15.01.2013 

26 

  
Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, 
ESTADO DE MATO GROSSO. 
EM, 11 de julho de 2012. 
  
JUAREZ COSTA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Juliana Nicoli 

Código Identificador:97C468BA 
 

GABINETE DO PREFEITO 
LEI Nº. 1709/2012 

 
DATA : 10 de julho de 2012. 
  

SÚMULA: Dá a denominação de Estrada Municipal 
Pedro Osipi ao prolongamento da Estrada Brígida no 
Município de Sinop – MT 

  
JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, 
ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais, 
faz saber, que a Câmara Municipal de Vereadores aprovou e ele 
sanciona a seguinte Lei; 
  
Art. 1º. Fica denominado de Estrada Municipal Pedro Osipi, o 
prolongamento da Estrada Brígida (conforme mapa em anexo); 
  
Art. 2º. Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação; 
  
Art. 3º. Revogam-se as disposições em contrário. 
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, 
ESTADO DE MATO GROSSO. 
EM, 10 de julho de 2012. 
  
JUAREZ COSTA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Juliana Nicoli 

Código Identificador:5AAEB936 
 

GABINETE DO PREFEITO 
LEI Nº. 1710/2012 

 
DATA : 10 de julho de 2012. 
  

SÚMULA: Autoriza o Poder Executivo a municipalizar 
a estrada que menciona, e dá outras providências. 

  
JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, 
ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais, 
faz saber, que a Câmara Municipal de Vereadores aprovou e ele 
sanciona a seguinte Lei; 
  
Art. 1º. Fica autorizado o Poder Executivo a municipalizar a estrada 
localizada na interseção do eixo da rua Projetada 11, com eixo da 
avenida Projetada 01 do Residencial Sabrina 01, conforme croqui 
anexo. 
  
Art. 2º. A estrada de que trata o artigo 1° passa a denominar-se 
Estrada Municipal “Umberto Bianchi”. 
  
Art. 3º. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação. 
  
Art. 4°. Ficam revogadas as disposições em contrário. 
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, 
ESTADO DE MATO GROSSO. 
EM, 10 de julho de 2012. 
  
JUAREZ COSTA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Juliana Nicoli 

Código Identificador:E868F3A4 
 

GABINETE DO PREFEITO 
LEI Nº. 1711/2012 

 
DATA : 10 de julho de 2012. 
  

SÚMULA: Denomina de Avenida “Ida Bianchi” a 
avenida que especifica. 

  
JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, 
ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais, 
faz saber, que a Câmara Municipal de Vereadores aprovou e ele 
sanciona a seguinte Lei; 
  
Art. 1º. Denomina de “Ida Bianchi” a avenida Projetada 1, dos trechos 
que compreendem a estrada Sabrina até a rua Projetada 11, entre os 
bairros Vila Lobos, Vila Santana e Residencial Mariana, conforme 
croqui anexo. 
  
Art. 2º. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação. 
  
Art. 3°. Ficam revogadas as disposições em contrário. 
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, 
ESTADO DE MATO GROSSO. 
EM, 10 de julho de 2012. 
  
JUAREZ COSTA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Juliana Nicoli 

Código Identificador:0BE7830F 
 

PREVI SINOP 
PORTARIA N.º 339/2012 

 
“Dispõe sobre a concessão do benefício de 
APOSENTADORIA COMPULSÓRIA a servidora Sra. 
ANIZIA MENDES GOBBO.” 

  
A Diretora Executiva do PreviSinop – Instituto de Previdência Social 
dos Servidores Municipais de Sinop/MT, no uso de suas atribuições 
legais e fundamentado no Art. 40, § 1º, inciso II, da Constituição 
Federal, com redação dada pela Emenda Constitucional n. 41/1993, 
combinado com Art. 12, inciso II, Art. 13 e Art. 96 da Lei Municipal 
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n.º 937/2006, de 29 de agosto de 2006, que rege a previdência 
municipal, Art. 161, Inciso II, da Lei Municipal n.º 254/1993, que 
dispõe sobre estatuto do servidor público do município de Sinop, da 
Lei Municipal n.º 568/1999, que trata sobre o plano de cargo, carreira 
e vencimentos e suas alterações, resolve: 
  
Art. 1º Conceder o benefício APOSENTADORIA COMPULSÓRIA, 
a servidora Sra. ANIZIA MENDES GOBBO, brasileira, viúva, 
portador da Cédula de Identidade n° 4756650 SSP/SP e do CPF 
488.556.851-04, residente e domiciliada a Avenida das Sibipirunas, 
nº. 4312, Setor Residencial Norte, Sinop/MT, CEP – 78550-000, 
Título Eleitoral nº 4469971864, Zona 022, Seção 12, efetiva no cargo 
de EDUCADOR SOCIAL 40hs, “CE 29-03 C-03”, lotada na 
Secretaria Municipal de Indústria, Comercio e Turismo, devidamente 
matriculada no PreviSinop sob o n. 202664, com provento 
Proporcional ao Tempo de Contribuição, conforme processo 
administrativo do PreviSinop, n.º 2012.01.00000003, a partir de 12 de 
Julho de 2012 até posterior deliberação. 
  
Art. 2º Esta portaria entra em vigor a partir da data de 12 de Julho de 
2012, revogadas as disposições em contrário. 
  
Registre-se, publique-se, cumpre-se. 
  
SINOP - MT, 12 de Julho de 2012. 
  
POLIANA NATARI VIEIRA  
Diretora Executiva do PREVI-SINOP 
  
Homologo: 
  
JUAREZ COSTA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Flaviane Pauli Gonçalves 

Código Identificador:EF491786 

 
SAAES 

EXTRATO DE CONTRATO  
 
N.º 021/2012 
Contratante: SAAES - SERVIÇO AUTÔNOMO DE ÁGUA E 
ESGOTO DE SINOP – MT. Contrato n.º 021/2012. Objeto: Contrato 
para manutenção, hospedagens, suporte técnico do website em 
português: www.saaes.com.br,do SAAES de Sinop/MT. Contratada: 
FAÇA WEBSITES LTDA ME , inscrita no CNPJ/MF sob o n º. 
08.025.335/0001-76. Valor Total: R$ 3.600,00 (três mil e seiscentos 
reais), conforme Lei 8.666/93 e alterações posteriores. Data: 
10/07/2012. Vigência: 09/07/2013. O teor do documento e maiores 
esclarecimentos poderão ser obtidos através do telefone/fax: 66-3517-
1150 ou no email: sae@sinop.mt.gov.br. Sinop/Mt, 11/07/2012. 
  
EDNA MACIEL ESCOBAR 

Publicado por: 
Edna Maciel Escobar 

Código Identificador:71006A83 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SORRISO  
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 
AVISO PRORROGAÇÃO DE JULGAMENTO PREGÃO 

PRESENCIAL N.º 079/2012 
 
O Município de Sorriso – MT, através de seu Pregoeiro Oficial torna 
Público para conhecimento dos interessados, que por motivo de não 
comparecimento de empresas licitantes decide PRORROGAR a data 
de julgamento do referido certame, ao qual realizar-se-á às 08:00 
horas (Horário Oficial de Sorriso – MT), do dia 26 de Julho de 
2012, na Sala de Licitações da Prefeitura Municipal, sito a Av. Porto 
Alegre, 2.525, Centro – Sorriso – MT, a abertura do PREGÃO 
PRESENCIAL Nº 079/2012. O julgamento da referida licitação será 
através do Menor Preço Por Item, objetivando o “Registro de Preços 
para Futura e Eventual Aquisição de Maquinas de Costura para uso da 

Secretaria de Assistência Social”. O Edital poderá ser obtido junto a 
Prefeitura Municipal de Sorriso, Departamento de Licitação, durante o 
horário normal de expediente ou através do site 
www.sorriso.mt.gov.br. Maiores informações poderão ser obtidas 
junto a Comissão Permanente de Licitação, na Prefeitura Municipal 
em horário normal de expediente, das 07:00 às 13:00 horas ou através 
do telefone (66) 3545-4700. 
  
Sorriso – MT, 12 de julho de 2012 
  
SERGIO KOCOVÁ SILVA 
Pregoeiro Prefeitura de Sorriso – MT 

Publicado por: 
Miraldo Gomes de Souza 

Código Identificador:89F4E5C9 

 
DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 

AVISO DE PRORROGAÇÃO  
 
TOMADA DE PREÇOS N.º 016/2012 
  
O MUNICÍPIO DE SORRISO – MT, através da Comissão 
Permanente de Licitação vem por meio deste comunicar aos 
interessados que por motivo de inexistência de empresas interessadas 
em participar do julgamento da TOMADA DE PREÇOS N.º 
016/2012, para “Contratação de Empresa para Execução de Obra de 
Construção de 01 (um) Packing House no Município de Sorriso – 
MT”, RESOLVE PRORROGAR a data de julgamento do referido 
certame, a realizar-se às 08:00 (oito) horas do dia 31 de julho de 2012, 
na Sala de Licitação da Prefeitura Municipal, sito a Av. Porto Alegre, 
2.525, Centro – Sorriso – MT. 
O edital poderá ser obtido junto a Prefeitura Municipal de Sorriso – 
MT, localizada na Av. Porto Alegre, 2525, Centro, durante o horário 
normal de expediente de segunda a sexta-feira, das 07:00 às 13:00 
horas, mediante ao pagamento de uma taxa não reembolsável de R$ 
30,00 (trinta reais). 
Maiores informações poderão ser obtidas junto a Comissão 
Permanente de Licitação, na Prefeitura Municipal em horário normal 
de expediente, das 07:00 às 13:00 horas ou através do telefone (66) 
3545- 4700. 
  
Sorriso – MT, 05 de julho de 2012 
  
SERGIO KOCOVÁ SILVA 
Presidente da C.P.L. 

Publicado por: 
Miraldo Gomes de Souza 

Código Identificador:6B04AD87 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPORÃ  
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPORÃ 
EXTRATO DE CONTRATO CPL Nº 74/2012 

 
Contratante: Prefeitura Municipal de Tabaporã (MT) 
Contratado: R Sanches Pereira-ME, C.N.P.J nº 15.493.226/0001-49 
OBJETO: Prestação de serviços na área de saúde, especialidade, 
Medico Clinico Geral. 
Valor Contr. R$ 184.500,00-Assinatura contr. em 10/07/12P.P 16 
Prefeitura de Tabaporã-MT 11/07/2012. 

Publicado por: 
Antonio Batista da Mota 

Código Identificador:4A70288F 

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPORÃ 

EDITAL DE LICITAÇÃO.  
 
EDITAL DE LICITAÇÃO.  
MODALIDADE: PREGÃO PRESENCIAL Nº 17/2012  
TIPO MENOR PREÇO.  
A Comissão Permanente de Licitação da Prefeitura Municipal de 
Tabaporá/MT, nomeada pela portaria nº 03/2012 de 02/01/2012, torna 
público aos interessados que realizará licitação na modalidade de 
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Pregão Presencial nº 17/2012, cuja abertura ocorrerá as 08:00 horas 
locais do dia 24 de Julho de 2012, na sala de Licitação da Prefeitura 
municipal, Objeto: Aquisição de combustível. O edital com 
informações complementares deverá ser adquirido na Prefeitura 
Municipal, no horário das 07:30hs as 11:00hs local, fone (oxx66) 
3557.1415 - 
  
Tabapora/MT, 11 de Julho de 2012. 
  
ANTONIO BATISTA MOTA 
Pregoeiro. 

Publicado por: 
Antonio Batista da Mota 

Código Identificador:851ECA6A 
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPORÃ 
AVISO DE RESULTADO DE LICITAÇÃO  

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPORA-MT  
  
MODALIDADE: CONVITE N° 11/12  
  
TIPO: MENOR PREÇO.  
A Comissão Permanente de Licitação da Prefeitura Municipal de 
Tabapota – MT, torna público aos interessados que o processo 
licitatório Carta Convite n° 11/2012, objeto é Contratar empresa para 
fornecimento de pneus diversos, para manutenção da frota de veículos 
e maquinários da Prefeitura de Tabaporã-MT. Cuja abertura se deu às 
10:00 horas do dia 12/07/2012, e sagrou-se vencedora do certame, a 
empresa, COMERCIO DE PNEUS JUARA LTDA, inscrita no 
C.N.P.J Nº 13.017.044/0001-76, com sede na Cidade de Juara/MT. 
Com a proposta global de R$ 75.700,00 - Tabapora - MT, 12 de Julho 
de 2012. 
  
EDSON DA SILVA PONCIANO 
Presidente da Cpl 

Publicado por: 
Antonio Batista da Mota 

Código Identificador:DC5A8C78 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE TANGARÁ DA SERRA  

 
ASSESSORIA JURÍDICA 

EXTRATO DO CONTRATO Nº134/ADM/2012 
 
MUNICIPIO DE TANGARA DA SERRA/MT/ LUCIA HELENA 
SPAZAPAN & CIA LTDA EPP – CIMEL/ EXECUÇÃO DE 
BUEIROS TUBULAR E BUEIRO CELULAR DE CONCRETO, 
(EM METROS LINEARES), SEÇÃO PADRÃO, EM DIVERSAS 
LOCALIDADES DO MUNICIPIO DE TANGARA DA SERRA, 
VISANDO ATENDER A DEMANDA DA SECRETARIA 
MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA/ R$45.969,00 

Publicado por: 
Priscila Cristina Fernandes 

Código Identificador:5A2F4459 
 

SERRAPREV - INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA 
SOCIAL DOS SERVIDORES DE TANGARÁ DA SERRA - MT 

PORTARIA Nº. 30/2012 - AVERBAÇÃO DE TEMPO 
 
PORTARIA Nº. 30/2012. 

  
“Dispõe sobre averbação do Tempo de Contribuição, 
em favor da Sra. Suely Barbieri Camargo, servidora 
pública deste município.” 

  
A Diretora Executiva do SERRAPREV - Instituto Municipal de 
Previdência Social dos Servidores Públicos do Município de 
Tangará da Serra, Estado de Mato Grosso, no uso de suas 
atribuições legais e considerando o Art. 6º incisos, I, II, III e IV da 
Constituição Federal com redação dada pela Emenda Constitucional 
n.º 41/2003; 
  

RESOLVE:  
  
Art.1º  - Averbar os tempos de contribuições não concomitantes 
conforme Certidão de Tempo de Contribuição expedida pelo INSS em 
nome da Sra. Suely Barbieri Camargo, anterior a sua posse na 
municipalidade. 
  
Art. 2º - Fica averbado o tempo de contribuição equivalente há 2.316 
dias líquidos, correspondentes á 06 (seis) anos, 04 (quatro) meses e 
(seis) dias, prestados no seguinte órgão: 
  

Período Órgão Dias Líquidos 

  
04/04/1976 a 09/08/1982 

  
PREFEITURA MUNICIPAL DE FENIX PR  

  
2.316 

  
Art.3º - Compete a Diretora Executiva do SERRAPREV, 
acompanhar e fazer cumprir o disposto nesta portaria. 
  
Art.4º- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogando – se as disposições em contrário. 
  
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se 
  
Tangará da Serra - MT, 11 de julho de 2012. 
  
MARIA DALVA SPECIAN CHAVES 
Diretora Executiva do Serraprev 

Publicado por: 
Maria Dalva Specian Chaves 

Código Identificador:A99E08E3 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPURAH  

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

AVISO DE ABERTURA DE EDITAL  
 
PREGÃO PRESENCIAL N.º 041/2012 
O Município de Tapurah - MT, através de sua Pregoeira Oficial, torna 
público para conhecimento dos interessados, a abertura do Pregão 
Presencial Nº 041/2012, que será realizado no dia 25/07/2012, às 
08:00 horas (horário local), na Sala de Licitações da Prefeitura 
Municipal, tendo como objeto a aquisição de aquisição de gêneros 
alimentícios e material de limpeza para suprir as necessidades dos 
policiais civis e militares do município de Tapurah. O Edital poderá 
ser obtido junto a Prefeitura Municipal de Tapurah, durante o horário 
de expediente ou através do site www.tapurah.mt.gov.br.Maiores 
informações poderão ser obtidas junto a Comissão Permanente de 
Licitação, na Prefeitura Municipal em horário normal de expediente, 
das 08:00 às 11:00 horas ou através do telefone (66) 3547-
3600.Tapurah – MT, 12 de Julho de 2012. 
  
ALINE THAIS SCHÜLLER  
Pregoeira/ Prefeitura de Tapurah – MT 
  

Publicado por: 
Aline Thais Schuller 

Código Identificador:C7B3C18F 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
AVISO DE ABERTURA DE EDITAL  

 
TOMADA DE PREÇOS N.º 011/2012 
O Município de Tapurah, Estado de Mato Grosso, por intermédio de 
sua Comissão Permanente de Licitação instituída pela Portaria nº 129, 
de 12 de Abril de 2012, por determinação do Exmo. Prefeito 
Municipal, o Senhor MILTON GELLER, usando das atribuições que 
lhe são conferidas por Lei, FAZ SABER, a todos os interessados que 
se encontra aberta na Secretaria Municipal de Administração, através 
do Departamento de Licitação e Contratos, sito à Avenida Paraná, nº 
1.100, Centro – Praça da Juventude, no município de Tapurah, estado 
de Mato Grosso, a licitação na modalidade TOMADA DE PREÇOS 
N.º 011/2012, do TIPO MENOR PREÇO, sob regime de execução 
indireta na modalidade de EMPREITADA POR PREÇO GLOBAL, 
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nos termos da Lei Federal nº 8.666, de 21 de junho de 1.993, com suas 
alterações posteriores, tendo como objeto a CONTRATAÇÃO DE 
EMPRESA EXECUÇÃO DE PINTURA DA ESCOLA MUNICIPAL 
VINICIUS DE MORAES ESTADIO MUNICIPAL.A abertura dos 
envelopes contendo os documentos de habilitação e das propostas dar-
se-á no dia 27 de Julho de 2012, às 08h00min, na Sala das Licitações, 
sede da Prefeitura Municipal, localizado na Avenida Paraná, nº 1.100, 
Praça da Juventude, em Tapurah – MT.O Edital completo poderá ser 
adquirido por empresas interessadas mediante o pagamento do valor 
de R$ 52,53 (cinqüenta e dois reais e cinqüenta etrês centavos), na 
sede da Prefeitura Municipal, no endereço acima referido.Tapurah - 
MT, 12 de Julho de 2012. 
  
PAULO HENRIQUE GODOY 
Presidente da Comissão Permanente de Licitação  

Publicado por: 
Aline Thais Schuller 

Código Identificador:9D8886F6 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA NOVA DO NORTE  

 
DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 

EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO 68.2011  
 
EXTRATO DE TERMOS ADITIVO AO CONTRATO:  Nº. 
68/2011 
NÚMERO DO TERMO ADITIVO:  3º TIPO DE ADITIVO: 
ACRÉSCIMO 
CONTRATANTE:  PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA 
NOVA DO NORTE – MT 
CONTRATADO: REINA E CIA LTDA  
OBJETO:  O PRESENTE TERMO ADITIVO TEM COMO 
OBJETO A ACRÉSCIMO DE 25 % DO VALOR DO CONTRATO 
FIRMADO ENTRE AS PARTES EM 20/06/2011, NOS TERMOS 
PREVISTOS NO ARTIGO 65 DA LEI FEDERAL 8.666/93. 
FUNDAMENTO: DE ACORDO COM A LEI 8.666/93 E SUAS 
ALTERAÇÕES. 
  
MANOEL RODRIGUES DE FREITAS NETO 
Prefeito Municipal 
  

Publicado por: 
Elizangela de Oliveira Azevedo Santos 

Código Identificador:584DEFC0 
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 
AVISO DE PRORROGAÇÃO DE LICITAÇÃO  

 
AVISO DE PRORROGAÇÃO DE LICITAÇÃO  

  
PREGÃO PRESENCIAL 28/2012 

  
A Prefeitura Municipal de Terra Nova do Norte – MT, torna publico 
para conhecimento dos interessados em participar da licitação 
supramencionada que a data para realização da Pregão Presencial 
28/2012 prorrogação, mudança da data de abertura do processo 
referido, nova abertura dia 20/07/2012 às 08:00 horas. 
Fica esclarecido, outrossim, que permanecem inalteradas as demais 
condições estabelecidas no respectivo edital. 
  
Justificativa do Adiamento: Adiamos o certame devido até a 
presente data não haver interessados no certame. 
  
Terra Nova do Norte-MT, 12 de julho de 2012. 

  
ELIZANGELA DE OLIVEIRA AZEVEDO DOS SANTOS 
Pregoeira 

Publicado por: 
Elizangela de Oliveira Azevedo Santos 

Código Identificador:2A295BDE 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE VÁRZEA GRANDE  

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

PORTARIA Nº 655/2012 
 
A Secretária Municipal de Administração, no uso de suas atribuições 
legais e tendo em vista o que consta da Lei Complementar nº 
3.506/2010 que “dispõe sobre as carreiras dos Médicos e 
Odontólogos; Trabalhadores da Saúde e da Fundação de Saúde 
do Município de Várzea Grande”, respectivamente, com cargo, 
nível e classe na carreira: 
  
RESOLVE:  
  
Retificar o enquadramento dos servidores lotados na Secretaria 
Municipal de Saúde, somente em relação à classe na carreira, 
conforme relação abaixo: 
  

NOME  CARGO 
RETIFICAÇÃO DO 
ENQUADRAMENTO  

AECIO AUGUSTO 
MOREIRA DA  
SILVA  

MÉDICO GINECOLOGISTA  
ONDE SE LÊ: CLASSE “A” 
LEIA-SE: CLASSE “C”  

ALENCAR FARINA  MÉDICO CIRURGIÃO GERAL  
ONDE SE LÊ: CLASSE “A” 
LEIA-SE: CLASSE “C”  

ANGELA MAR GOMES 
ALVAREZ  

MÉDICO (A) PEDIATRA  
ONDE SE LÊ: CLASSE “A” 
LEIA-SE: CLASSE “C”  

BLEISE FELSKY DOS 
ANJOS 

MÉDICO CLÍNICO GERAL  
ONDE SE LÊ: CLASSE “A” 
LEIA-SE: CLASSE “C”  

CARLOS FEGURI  MÉDICO CIRURGIÃO GERAL  
ONDE SE LÊ: CLASSE “A” 
LEIA-SE: CLASSE “C”  

CYNTHIA CASTILHO 
MORENO  

MÉDICO (A) 
OTORRINOLARIN-  
GOLOGISTA  

ONDE SE LÊ: CLASSE “A” 
LEIA-SE: CLASSE “C”  

DELCIDES SILVEIRA 
GUIMARÃES  

MÉDICO ORTOPEDISTA  
ONDE SE LÊ: CLASSE “A” 
LEIA-SE: CLASSE “C”  

DILMA ALCANTARA 
BRAZ DA SILVA  

MÉDICO (A) 
GINECOLOGISTA  

ONDE SE LÊ: CLASSE “A” 
LEIA-SE: CLASSE “C”  

DOMINGOS SAVIO 
PEDROSO DE 
BARROS 

MÉDICO CIRURGIÃO GERAL  
ONDE SE LÊ: CLASSE “A” 
LEIA-SE: CLASSE “C”  

EDNALDO DA FONSECA 
LEMOS  

MÉDICO PEDIATRA  
ONDE SE LÊ: CLASSE “B” 
LEIA-SE: CLASSE “C”  

ENORI JUNGES MÉDICO GINECOLOGISTA  
ONDE SE LÊ: CLASSE “A” 
LEIA-SE: CLASSE “C”  

FERNANDO TOSTES DE 
OLIVEIRA  

MÉDICO GINECOLOGISTA  
/OBSTETRA 

ONDE SE LÊ: CLASSE “A” 
LEIA-SE: CLASSE “C”  

  
PREFEITURA MUNICIPAL DE VÁRZEA GRANDE-MT  
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO  
COORDENADORIA GESTÃO DE PESSOAS 
  

NOME  CARGO 
RETIFICAÇÃO DO 
ENQUADRAMENTO  

FRANCISCO 
GERALDO LUCIO  
SILVA  

MEDICO 
OTORRINOLARINGOLOGISTA  

ONDE SE LÊ: CLASSE “A” 
LEIA-SE: CLASSE “C”  

GISLENE LINS 
BEAUMONT  

MÉDICO (A) PEDIATRA  
ONDE SE LÊ: CLASSE “A” 
LEIA-SE: CLASSE “C”  

HELIO COSTA FILHO  MÉDICO GINECOLOGISTA  
ONDE SE LÊ: CLASSE “A” 
LEIA-SE: CLASSE “C”  

IDEMOR MOLIN  MÉDICO GINECOLOGISTA  
ONDE SE LÊ: CLASSE “A” 
LEIA-SE: CLASSE “C”  

LAERTE BASSO 
JUNIOR  

MÉDICO GINECOLOGISTA  
/OBSTETRA 

ONDE SE LÊ: CLASSE “A” 
LEIA-SE: CLASSE “C”  

JOÃO BOSCO 
NOGUEIRA BARBOSA  

MÉDICO GINECOLOGISTA  
ONDE SE LÊ: CLASSE “A” 
LEIA-SE: CLASSE “C”  

JUSSARA FIALHO 
FERREIRA  

MÉDICO (A) CLÍNICO GERAL  
ONDE SE LÊ: CLASSE “A” 
LEIA-SE: CLASSE “C”  

LILIAN FURQUIM DE 
GODOY 

MÉDICO (A) GINECOLOGISTA  
/OBSTETRA 

ONDE SE LÊ: CLASSE “A” 
LEIA-SE: CLASSE “C”  

LUCIANO 
COLOGNESE 

MÉDICO (A) CLÍNICO GERAL  
ONDE SE LÊ: CLASSE “A” 
LEIA-SE: CLASSE “C”  

LUIZ CEZAR DIAS 
BETONTI  

MÉDICO CIRURGIÃO VASCULAR  
ONDE SE LÊ: CLASSE “B” 
LEIA-SE: CLASSE “C”  

LUIZ FERNANDO 
SANCHES  
SACHETIN  

MÉDICO ANESTESIOLOGISTA  
ONDE SE LÊ: CLASSE “A” 
LEIA-SE: CLASSE “C”  

MARCELO ADRIANO 
CORREA DA 
COSTA 

MÉDICO GINECOLOGISTA  
/OBSTETRA 

ONDE SE LÊ: CLASSE “A” 
LEIA-SE: CLASSE “C”  

MARCELO 
COLOGNESE 

MÉDICO ORTOPEDISTA  
ONDE SE LÊ: CLASSE “A” 
LEIA-SE: CLASSE “C”  

MARCELO ROSA DA 
SILVA  

MÉDICO CLÍNICO GERAL  
ONDE SE LÊ: CLASSE “B” 
LEIA-SE: CLASSE “C”  

MARIELZA SPENGLER 
DE SOUZA 

MÉDICO (A) PEDIATRA  
ONDE SE LÊ: CLASSE “A” 
LEIA-SE: CLASSE “C”  

MARY NAOMI 
YAMAGUTI  

MÉDICO (A) CIRURGIÃO (Â)  
PEDIATRA  

ONDE SE LÊ: CLASSE “A” 
LEIA-SE: CLASSE “C”  

NEWTON FLÁVIO MÉDICO UROLOGISTA  ONDE SE LÊ: CLASSE “A” 
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FERNANDES 
TAFURI  

LEIA-SE: CLASSE “C”  

RENATA MACHADO 
BARBOSA LIMA  

MÉDICO (A) CIRURGIÃO (Ã) GERAL  
ONDE SE LÊ: CLASSE “A” 
LEIA-SE: CLASSE “C”  

ROSANGELA TIZUKO 
CHIMADA  
NAKAMURA  

MEDICO(A) CLÍNICO GERAL  
ONDE SE LÊ: CLASSE “A” 
LEIA-SE: CLASSE “C”  

  
PREFEITURA MUNICIPAL DE VÁRZEA GRANDE-MT  
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO  
COORDENADORIA GESTÃO DE PESSOAS 
  

NOME  CARGO 
RETIFICAÇÃO DO 
ENQUADRAMENTO  

SALIM JOANDAT SALIM  MEDICO PEDIATRA  
ONDE SE LÊ: CLASSE “A” 
LEIA-SE: CLASSE “C”  

VICTOR RODRIGUES  
MÉDICO PEDIATRA  
(2º VÍNCULO)  

ONDE SE LÊ: CLASSE “A” 
LEIA-SE: CLASSE “C”  

ZIAD HAMAOUI  
MÉDICO GINECOLOGISTA  
/OBSTETRA 

ONDE SE LÊ: CLASSE “A” 
LEIA-SE: CLASSE “C”  

WILSON BENEDITO 
PEREIRA  

MÉDICO ORTOPEDISTA  
ONDE SE LÊ: CLASSE “A” 
LEIA-SE: CLASSE “C”  

Paço Municipal “Couto Magalhães”, Praça dos Três Poderes, 
em Várzea Grande-MT, 11 de julho de 2012. 
  
JANAINA FERNANDES F. DE AMORIM 
Secretária Municipal de Administração 
  
M.f.d  

Publicado por: 
Meire Cesar 

Código Identificador:791F919E 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
NOTIFICAÇÂO  

 
NOTIFICAÇÃO  
  
O MUNICIPIO DE VÁRZEA GRANDE , através da Procuradoria 
Patrimonial, tendo em vista o Processo Administrativo para fins de 
ARRECADAÇÃO E REVERSÃO  para o Patrimônio do Município, 
do imóvel urbano com área de 6.101,55 m², constante da matrícula nº 
1-38.842, do RGI da Comarca de Várzea Grande-MT, com as 
seguintes medidas, limites e confrontações: marco 01 – rumo 43º 
15´NW, medindo 83,00 metros confrontando com quem de direito até 
o marco 02; deste segue rumo 86º 30´SW, medindo 65,80 metros 
confrontando com Rua Assunção, até o marco 03; deste , seguindo 
rumo 13º 20´ SE, medindo 70,00 metros, confrontando com a Rua 
Albaneza, até o marco 04; deste seguindo rumo 84º 30´ NE, medindo 
55,60 metros, confrontando com o lote do Rotary Clube Várzea 
Grande Aeroporto, até o marco 05; deste seguindo rumo 35º 00 SE, 
medindo 25,20 metros, confrontando com o lote do Rotary Clube 
Várzea Grande Aeroporto, até o marco 06; deste , seguindo rumo 59º 
02´NE, medindo 42,00 metros, confrontando com a Avenida Castelo 
Branco, até o marco 01 final do perímetro , doado pelo Município, 
para a ABRASSA-Associação Brasileira, Profissionalizante, 
Cultural e de Preservação do Meio Ambiente, inscrita no CNPJ 
Nº 02.516.389.001-58, através da Lei Municipal nº 2.359/2001, para a 
implantação do Centro Profissionalizante do Município de Várzea 
Grande nos termos do art. 867, e seguintes do CPC, c/c o disposto na 
Lei Municipal nº 1.346/1993, 
  
NOTIFICAR  
  
A ABRASSA-ASSOCIAÇÃO BRASILEIRA, 
PROFICIONALIZANTE, CULTURAL E DE PRESERVAÇÃO 
DO MEIO AMBIENTE, inscrita no CNPJ Nº 02.516.389.001-58 
na pessoa de sua ATUAL DIRETORIA OU QUEM DIREITO , 
atualmente em local incerto e não sabido, para MANIFESTAR(EM) 
no prazo de 05 ( cinco ) dias, sobre seu eventual interesse sobre a 
referida área doada a ser arrecadada, acima descrita e os motivos do 
abandono e da não utilização da área para os fins para os quais foi 
doada, sob pena de preclusão. 
  
Para que produza os jurídicos e legais efeitos, vai devidamente 
assinada. 
  
Várzea Grande, 09 de Julho de 2012. 
  

BRAZ PAULO PAGOTTO 
Procurador Adjunto 
Chefe da Procuradoria Patrimonial 

Publicado por: 
Meire Cesar 

Código Identificador:F4D26B72 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
PORTARIA Nº. 001/2011 

 
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO , no uso 
de suas atribuições legais, tendo em vista o parecer da COMISSÃO 
DE READAPTAÇÃO DE FUNÇÃO , 
  
RESOLVE 
  
READAPTAR em Caráter Permanente, os (as) servidores (as) abaixo 
relacionados (as), conforme órgão de Lotação de acordo com Decreto 
nº. 28/2010, publicado no Jornal Oficial dos Municípios de 
18/05/2010, que regulamenta o Artigo 30 da Lei nº. 1.164/1991, de 
20 de novembro de 1991(Regime Jurídico dos Servidores Públicos de 
Várzea Grande), 
  
• ADEMAR BATISTA ESCANE, Processo nº. 2010013048, 
Professor I a IV, matrícula 386, lotado (a) na Secretaria Municipal de 
Educação, Readaptado em caráter permanente a partir de 20/02/2012, 
Atividades: de menor esforço físico auxiliando os professores e alunos 
em projetos pedagógicos e/ou Biblioteca. 
• ANGELA MARIA DA COSTA, Processo nº. 2010013048, 
Auxiliar de Serviços Gerais, matrícula 3641, lotado (a) na Secretaria 
Municipal de Educação, Readaptada em caráter permanente a partir de 
16/01/2012, Atividades: auxiliando em atividades na biblioteca 
ambulante e no lanche com as crianças. 
• EURIPES TEREZINHA DA COSTA , Processo nº. 2010014495, 
matrícula 15427, Auxiliar de Serviços Gerais, lotada (a) na Secretaria 
Municipal de Educação, Readaptada em caráter permanente a partir de 
13/02/2012, Atividades: leves no pátio, apoio na merenda e 
atendimento no portão da escola. 
• JOSEFA FERREIRA DA SILVA, Processo nº. 6032/2010, 
matrícula 24259, Auxiliar de Serviços Gerais, lotada na Secretaria 
Municipal de Educação, Readaptada em caráter permanente a partir de 
13/04/2012, Atividades: exercer funções leves na copa, na recepção e 
no setor administrativo em geral. 
• JUCILENE PINTO DA SILVA, Processo nº. 201000948 e nº. 
201000949, matrículas 25081 (2ª cadeira) e 25082 (1ª cadeira), 
Professor I a IV, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 
Readaptada em caráter permanente a partir de 26/02/2012, Atividades: 
Apoio pedagógico e coordenação da escola. 
  
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.  
Paço Municipal “Couto Magalhães”, em Várzea Grande - MT, 13 
junho de 2012. 
  
EDUARDO SOARES DE SÁ 
Secretário Municipal de Administração 

Publicado por: 
Meire Cesar 

Código Identificador:F6187551 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
PORTARIA Nº. 002/2011 

 
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO , no uso 
de suas atribuições legais, tendo em vista o parecer da COMISSÃO 
DE READAPTAÇÃO DE FUNÇÃO , 
  
RESOLVE 
  
READAPTAR em Caráter Permanente, os (as) servidores (as) abaixo 
relacionados (as), conforme órgão de Lotação de acordo com Decreto 
nº. 28/2010, publicado no Jornal Oficial dos Municípios de 
18/05/2010, que regulamenta o Artigo 30 da Lei nº. 1.164/1991, de 
20 de novembro de 1991(Regime Jurídico dos Servidores Públicos de 
Várzea Grande), 
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• LENIR FÁTIMA DE BARROS SAMPAIO, Processo nº 
2010013046, Professor I a IV, matrícula 27182, lotado (a) na 
Secretaria Municipal de Educação, Readaptado em caráter permanente 
a partir de 19/03/2012, Atividades: Apoio pedagógico e/ou realizando 
trabalho de eventos social. 
• MARIA DE LOURDES INES BRITO, Processo nº. 01306/2010, 
Técnico de Desenvolvimento Educacional, matrícula 32463, lotado 
(a) na Secretaria Municipal de Educação, Readaptada em caráter 
permanente a partir de 09/03/2012, Atividades: auxiliando na 
realização de trabalhos sociais com as crianças. 
• MARIA GONÇALINA DA CONCEIÇÃO , Processo nº. 
3828/2010, matrícula 32784, Auxiliar de Serviços Gerais, lotada (a) 
na Secretaria Municipal de Educação, Readaptada em caráter 
permanente a partir de 17/03/2012, Atividades auxiliar nas aulas de 
reforço e permanecer longe de produtos alérgeno. 
• MARILZA JOSÉ DA SILVA, Processo nº. 201001604, matrícula 
34183, Merendeira, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 
Readaptada em caráter permanente a partir de 13/03/2012, Atividades: 
auxiliando os professores no apoio pedagógico e/ou serviços 
burocráticos na secretaria da escola. 
• MARLENE CREUZA BULHÕES, Processo nº. 0927/2010, 
Matrícula 34720, Professor I a IV, lotada na Secretaria Municipal de 
Educação, Readaptada em caráter permanente a partir de 23/02/2012, 
Atividades: Apoio pedagógico e coordenação da escola. 
  
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.  
  
Paço Municipal “Couto Magalhães”, em Várzea Grande - MT, 13 
junho de 2012. 
  
EDUARDO SOARES DE SÁ 
Secretário Municipal de Administração 

Publicado por: 
Meire Cesar 

Código Identificador:83DD7063 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
PORTARIA Nº. 003/2011 

 
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO , no uso 
de suas atribuições legais, tendo em vista o parecer da COMISSÃO 
DE READAPTAÇÃO DE FUNÇÃO , 
  
RESOLVE 
  
READAPTAR em Caráter Permanente, os (as) servidores (as) abaixo 
relacionados (as), conforme órgão de Lotação de acordo com Decreto 
nº. 28/2010, publicado no Jornal Oficial dos Municípios de 
18/05/2010, que regulamenta o Artigo 30 da Lei nº. 1.164/1991, de 
20 de novembro de 1991(Regime Jurídico dos Servidores Públicos de 
Várzea Grande), 
  
• NICÉIA XAVIER DE CAMPOS, Processo nº 201000065, 
Professor I a IV, matrícula 36848, lotado (a) na Secretaria Municipal 
de Educação, Readaptada em caráter permanente a partir de 
02/03/2012, Atividades: Atuando em área pedagógica, na 
coordenação e/ou desenvolvimento de projetos. 
• RITA PEREIRA DE SOUZA, Processo nº. 3830/2010, Auxiliar de 
Serviços Gerais, matrícula 40035, lotado (a) na Secretaria Municipal 
de Educação, Readaptada em caráter permanente a partir de 
02/02/2012, Atividades: auxiliando na merenda, acompanhando no 
bebedouro as crianças. 
• VALDELIRA ROSENDO ROCHA , Processo nº. 2010003045, 
matrícula 45479, Professor I a IV, lotada (a) na Secretaria Municipal 
de Educação, Readaptada em caráter permanente a partir de 
23/03/2012, Atividades atua no apoio pedagógico e desenvolvendo 
atividades nas oficinas e planos de aula. 
• VERA LUCIA RODRIGUES MACEDO, Processo nº. 
2010013386, matrícula 46607, Merendeira, lotada na Secretaria 
Municipal de Educação, Readaptada em caráter permanente a partir de 
16/01/2012, Atividades: Leves no pátio e apoio no portão da escola. 
• ZARIFE UNTAR, Processo nº. 2010009139, Matrícula 47706, 
Professor I a IV, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 

Readaptada em caráter permanente a partir de 06/02/2012, Atividades: 
Apoio pedagógico e coordenação da escola. 
  
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.  
Paço Municipal “Couto Magalhães”, em Várzea Grande - MT, 25 
junho de 2012. 
  
EDUARDO SOARES DE SÁ 
Secretário Municipal de Administração 

Publicado por: 
Meire Cesar 

Código Identificador:28A700A4 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
ATO N° 1667/2012 

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE VÁRZEA GRANDE  
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO  
  
Sebastião dos Reis Gonçalves, Prefeito Municipal de Várzea Grande, 
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuições legais que lhe são 
conferidas pela Lei Orgânica Municipal , 
  
R E S O L VE 
  
NOMEAR  Márcio Fernandes de Aguiar, no cargo em comissão de 
Coordenador Administrativo Financeiro – DGA 4, na Procuradoria 
Geral do Município, a partir de 02 de julho de 2012. 
  
Registrado, publicado,cumpra-se 
  
Paço Municipal “Couto Magalhães”, Praça dos Três Poderes, em 
Várzea Grande, 06 de julho de 2012. 
  
SEBASTIÃO DOS REIS GONÇALVES 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Meire Cesar 

Código Identificador:0CEB7F94 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
ATO N° 1683/2012 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO  
  
Sebastião dos Reis Gonçalves, Prefeito Municipal de Várzea Grande, 
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuições legais que lhe são 
conferidas pela Lei Orgânica Municipal, 
  
RESOLVE 
  
NOMEAR  Walter Cerqueira, no cargo em comissão de Gerente – 
DGA 6 – Gerente de Educação Empreendedora e Profissionalizante, 
na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico e Turismo, a 
partir de 02 de julho de 2012. 
  
Registrado, publicado,cumpra-se 
  
Paço Municipal “Couto Magalhães”, Praça dos Três Poderes, em 
Várzea Grande, 06 de julho de 2012. 
  
SEBASTIÃO DOS REIS GONÇALVES 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Meire Cesar 

Código Identificador:478EB525 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
ATO N° 1685/2012 

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE VÁRZEA GRANDE  
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO  
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Sebastião dos Reis Gonçalves, Prefeito Municipal de Várzea Grande, 
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuições legais que lhe são 
conferidas pela Lei Orgânica Municipal, 
  
RESOLVE 
  
NOMEAR  Ricardo Marques de Oliveira, no cargo em comissão de 
Auxiliar Técnico – DGA 8, na Secretaria Municipal de Infraestrutura, 
a partir de 02 de julho de 2012. 
  
Registrado, publicado,cumpra-se 
  
Paço Municipal “Couto Magalhães”, Praça dos Três Poderes, em 
Várzea Grande, 06 de julho de 2012. 
  
SEBASTIÃO DOS REIS GONÇALVES 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Meire Cesar 

Código Identificador:E937D198 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
PORTARIA Nº. 20 /2012/GAB/SME/VG 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE VÁRZEA GRANDE 
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

  
O Secretário Municipal de Educação de Várzea-Grande, no uso de 
suas atribuições legais, e considerando a necessidade de constituir a 
comissão que ficará responsável pela análise de currículo para escolha 
do(a) Coordenador(a) do Pólo de Apoio Presencial da Universidade 
Aberta do Brasil (U A B). 
  
RESOLVE:  
  
Art.1°- Designar para fazer parte da comissão que ficará responsável 
pela escolha do(a) Coordenador(a) do Pólo de Apoio Presencial da 
Universidade Aberta do Brasil (U A B) , os membros abaixo 
relacionados, os quais ficarão sobre a coordenação da primeira, a 
saber: 
  
• Catarina Maria da Silva/ Gestão da Educação Básica 
• Leomar Fátima da Silva/ Gestão de Pessoas 
• Catarina Monteiro Mayer/ Gestão de Legislação e Normas 
• Ivete Queiroz Porto/ Assessoria Administrativa e Financeira 

  
Art. 2º - Todas as ações a serem desenvolvidas pelos membros da 
comissão deverão estar em conformidade com o Edital Nº. 07/2012, 
que disciplina o Processo Seletivo definindo requisitos para 
participação. 
. 
Art. 3º - Todas as ações a serem desenvolvidas pelos membros da 
comissão serão coordenadas, executadas e monitoradas pelo 
responsável e homologadas pelo Secretário Municipal de Educação. 
  
Art. 4º. A presente Portaria entrará em vigor na data da sua 
publicação. 
  
Cumpra-se e Publique. 
  
Várzea Grande - MT, 11de julho de 2012. 
  
PROF. ODENIL SEBA 
Secretário Municipal de Educação 
  
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 
Av. Castelo Branco n° 2500 – Bairro: Água Limpa 
CEP:78150-000 – Várzea Grande - MT 

Publicado por: 
Meire Cesar 

Código Identificador:5289C48C 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
EDITAL Nº 07/2012 

 
PROCESSO SELETIVO PARA COORDENAÇÃO DO POLO DE 
APOIO PRESENCIAL DA UNIVERSIDADE ABERTA DO 
BRASIL - UAB 
DO MUNICÍPIO DE VÁRZEA GRANDE/MT. 
  
O Secretário Municipal de Educação, no uso de suas atribuições 
legais, torna pública a abertura de inscrições no Processo Seletivo 
para o preenchimento de 01(uma) vaga para atuar como 
Coordenador(a) do Polo de Apoio Presencial da UAB de Várzea 
Grande / MT. 
O Processo de Seleção de que trata o presente Edital será coordenado 
e executado por Comissão de Seleção nomeada através da Portaria nº 
20/2012/GAB/SME/VG. 
A Seleção será feita em 02(duas) etapas, ambas de caráter 
classificatório e eliminatório. 
1ª Etapa: Análise de Curriculum Vitae; 
2ª Etapa: Entrevista. 
O Coordenador do Polo receberá uma bolsa da UAB/MEC/DED no 
valor estipulado pelos órgãos. 
O Profissional deverá ser liberado(a) de suas atividades para cumprir a 
carga horária exigida para o Polo de Apoio Presencial, que será de 40 
(quarenta) horas semanais. 
  
I – REQUESITOS PARA PARTICIPAR DO PROCESSO DE 
SELEÇÃO 
  
Para os fins de seleção poderão concorrer professores(as) com o 
seguinte perfil acadêmico profissional: 
¾ Ser professor(a) efetivo (concursado) da rede pública de ensino que 
tenham efetivo exercício por mais de 03(três) anos. 
¾ Ser portador(a) de diploma de Licenciatura Plena; 
¾ Residir, na data de inscrição, na cidade sede do Polo para onde está 
pleiteando o cargo de coordenador(a); 
¾ Ter disponibilidade para cumprir 40 (quarenta) horas semanais de 
dedicação aos trabalhos de Coordenador(a) do Polo; 
¾ Ter conhecimento na área de informática; 
¾ Ter experiência em gestão educacional. 
  
II – INSCRIÇÕES  
O período de inscrição será de 16 a 20 de julho de 2012. 
O candidato deverá entregar pessoalmente os documentos abaixo 
listados e Curriculum Vitae devidamente comprovado e assinado além 
de preencher ficha de inscrição (Anexo II), como requisitos para 
participar do processo de seleção, para a Comissão constituída pela 
Portaria nº 20/2012/GAB/SME/VG, instalada na Secretaria Municipal 
de Educação – SME, situada na Av. Castelo Brando nº 2.500, Bairro 
Água Limpa, em Várzea Grande – Mato Grosso – CEP: 78.150.000 – 
Fones: (65)3699-8151. 
O Curriculum Vitae deverá ser devidamente assinado e comprovado 
com todas as cópias dos documentos autenticados. 
- Documento de Identidade – RG; 
- Cadastro de Pessoa Física - CPF; 
- Comprovante do Título de Eleitor com comprovante de votação ou 
justificativa na última eleição; 
- Comprovante do Serviço Militar (somente para candidatos do sexo 
masculino); 
- Comprovante de endereço residencial; 
- Declaração ou documento que comprove o mínimo de 03(três) anos 
de exercício como professor efetivo na rede pública de ensino; 
- Documento comprobatório de curso na área de Informática; 
- Documento comprobatório de experiência em gestão educacional; 
Os documentos acima exigidos são obrigatórios para o Processo de 
Seleção. 
Não são aceitas cópias de documentos ilegíveis, não identificados ou 
danificados. 
A entrega do Curriculum Vitae e o preenchimento da ficha de 
inscrição (Anexo II) no ato da entrega para a Comissão de Seleção se 
constitui da efetiva inscrição do candidato. 
Não serão efetuadas inscrições por procuração. 
  
III – PROCESSO DE SELEÇÃO 
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O Processo de Seleção dar-se-á em duas etapas seguindo orientação 
do Ministério de Educação e Cultura e Diretoria de Educação a 
Distância – MEC/ DED. 
1. Na 1ª etapa a Comissão de Seleção nomeada através da Portaria nº 
20/2012/GAB/SME/VG fará análise documental e do Curriculum 
Vitae de todos os candidatos. Os critérios para pontuação da análise 
de Curriculum Vitae está estabelecido na comprovação dos 
documentos exigidos no Item I e ao descrito no Anexo I deste Edital. 
2. Participarão da 2ª etapa os 03(três) primeiros candidatos 
selecionados na 1ª etapa, de acordo com as pontuações alcançadas e 
posteriormente serão avaliados através de entrevista por Comissão de 
representantes das Instituições de Ensino Superior UFMT e 
UNEMAT credenciadas pelo MEC/DED, ofertantes de cursos nos 
Polos/UAB na região. 
• O local da realização das entrevistas será na Sala da 
Superintendência, situada na Secretaria de Educação – SME, situada 
na Av. Castelo Brando nº 2.500, Bairro Água Limpa, em Várzea 
Grande – Mato Grosso, em dia e hora estipulados no cronograma 
(Item IV) 
• Após a realização da 2ª etapa a Comissão com representantes das 
IES (UFMT e UNEMAT) divulgará e encaminhará o nome do(a) 
coordenador(a) selecionado para o Polo, para fins de contratação, 
junto ao MEC/DED. 
  
IV – CRONOGRAMA  
  
Nº de Ordem Atividade Período / Data 

1ª ETAPA 

01 Divulgação do Processo Seletivo 16/07 a 20/07/2012 (01 semana) 

02 
Entrega do Curriculum Vitae à Comissão 
e preenchimento da inscrição no momento 
da entrega. 

23/07 a 27/07/2012 (01 semana) 

03 Análise dos Curriculum Vitae 30 /07 a 31/07/2012 (02 dias) 

04 Resultado da 1ª Etapa 01/08/2012 (um dia) 

2ª ETAPA 

01 Entrevistas 03/08/2012 (um dia) 

02 Resultado Final 04/08/2012 (um dia) 

  
Várzea Grande / MT, 11 de julho de 2012. 
  
PROF ODENIL SEBA 
Secretário Municipal de Educação 
  
Prefeitura Municipal de Várzea Grande 
ANEXO I  
PROCESSO SELETIVO PARA O CARGO DE COORDENAÇÃO 
DO POLO DE APOIO PRESENCIAL DA UAB DO MUNICÍPIO 
DE VÁRZEA GRANDE/MT. 
TABELA DE PONTUAÇÃO DO CURRICULUM VITAE 

ITENS ANALISADOS PARA PONTUAÇÃO 
PONTUAÇÃO 
POR CURSO 

PONTUAÇÃO 
MÁXIMA 

Cursos de graduação devidamente reconhecidos 1,0 5,0 

Especializações nas áreas de Graduação, com carga 
horária mínima de 360 h, credenciada pelo MEC. 

1,5 4,5 

Especializações na área de Educação, com carga 
horária mínima de 360 h, credenciada pelo MEC. 

1,5 4,5 

Especializações em Gestão Educacional, com carga 
horária mínima de 360 h, credenciada pelo MEC. 

1,5 4,5 

Mestrados devidamente reconhecidos. 3,0 6,0 

Doutorados, devidamente reconhecidos. 4,0 8,0 

Curso Técnico em Informática. 1,5 1,5 

Curso Básico em Informática com carga horária 
mínima de 40 h. 

1,0 1,0 

Exercício de docência na Educação 
Até 03 (três) anos. 
Mais de 04(quatro) anos completos 

2,0 
3,0 

2,0 
3,0 

Exercício em trabalhos ou cargos específicos de 
Gestão Educacional 
Até 03 (três) anos. 
Mais de 04(quatro) anos completos 

2,0 
3,0 

2,0 
3,0 

TOTAL 21 41 

  
ANEXO II  
PROCESSO SELETIVO PARA O CARGO DE COORDENAÇÃO 
DO POLO DE APOIO PRESENCIAL DA UAB DO MUNICÍPIO 
DE VÁRZEA GRANDE/MT. 
FICHA DE INSCRIÇÃO 
  
Nome:______________________________ 
Endereço Residencial: __________________n º _________ 
Bairro: _________________ CEP: _________Município: 
_____________ UF: ___ 

Estado Civil: _________ Naturalidade: __________ Nacionalidade: 
___________ 
CPF nº_____. ____. ____/____ RG nº ____________ Org. Emissor: 
_____/____ 
Telefones: Celular (___) _______________ Contato (___) 
__________________ 
E-mail: ______________________ 
Nome do Pai: ____________________________ 
Nome da Mãe: ____________________ 
  
Várzea Grande, ___ de julho de 2012.  
__________________________ 
Assinatura do Candidato 
  
COMPROVANTE DE INSCRIÇÃO E ENTREGA DE 
DOCUMENTOS 
PROCESSO SELETIVO PARA O CARGO DE COORDENAÇÃO 
DO POLO DE APOIO PRESENCIAL DA UAB DO MUNICÍPIO 
DE VÁRZEA GRANDE/MT. 
  
Nome do Candidato: _____________________________ Data: 
____/07/ 2012. 
  
  
Assinatura 
  

  
Recebido por: _____________________________________ 

Publicado por: 
Meire Cesar 

Código Identificador:64AA9043 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE VERA  
 

COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO 
AVISO DE RESULTADO DE LICITAÇÃO MODALIDADE: 

TOMADA DE PREÇOS Nº 014/2012 
 
A Comissão Permanente de Licitação da Prefeitura Municipal de Vera 
– MT, torna público que o processo licitatório Tomada de Preços nº 
014/2012, relacionado à CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA 
EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS DE DESLOCAMENTO DE 
REDE DE ENERGIA ELÉTRICA TRIFÁSICA EM TENSÃO 
NOMINAL DE 220/127V E SUBSTITUIÇÃO DE POSTES DE 
MADEIRA POR POSTES DE CONCRETO, COM 
FORNECIMENTO DE MATERIAL, EM CONFORMIDADE 
COM O PROJETO E MEMORIAL DESCRITIVO DA OBRA , 
cuja abertura se deu às 08:00 horas, do dia 10/07/2012, foi declarada 
Licitação Deserta, devido a ausência de licitantes. 
  
Vera – MT, 12 de Julho de 2012 
  
JULIANA ERTEL WEBLER 
Presidente da Cpl 

Publicado por: 
Juliane Pretto Rombaldi 

Código Identificador:2E9BDF39 
 

COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO 
AVISO DE RESULTADO DE LICITAÇÃO MODALIDADE: 

TOMADA DE PREÇOS Nº 015/2012 
 
A Comissão Permanente de Licitação da Prefeitura Municipal de Vera 
– MT, torna público que o processo licitatório Tomada de Preços nº 
015/2012, relacionado à CONTRATAÇÃO DE EMPRESA 
ESPECIALIZADA PARA PRESTAÇÃO DOS SEGUINTES 
SERVIÇOS MÉDICOS: 1. Clínica Geral 40 horas semanais a serem 
prestados junto as Unidades dos PSFs na sede do Município; 2. 
Plantões médicos junto ao Pronto Atendimento Municipal, conforme 
segue: a) Até 03 plantões de 24 horas; b) Até 07 plantões de 12 horas; 
c) Até 09 plantões de Sobreaviso (04 horas diárias); d) Serviços de 
Perícia Médica junto ao VERA – PREVI, cuja abertura se deu às 
08:00 horas, do dia 11/07/2012, sagrou-se como vencedora a empresa 
LUIZ PHILIP DE ARAUJO SILVA - ME , inscrita no CNPJ nº 
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15.743.561/0001-58, com a proposta mensal no valor de R$ 19.000,00 
(dezenove mil), totalizando o valor global de R$ 114.000,00 (cento e 
quatorze mil reais) para o período de 06 (seis) meses. 
  
Vera – MT, 12 de Julho de 2012 
  
JULIANA ERTEL WEBLER 
Presidente da Cpl 

Publicado por: 
Juliane Pretto Rombaldi 

Código Identificador:A11F7E5A 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA BELA DA SANTÍSSIMA 
TRINDADE  

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

DECRETO Nº 051/2012 
 

“DISPÕE SOBRE A CONVOCAÇÃO DE 
CANDIDATO APROVADO NO PROCESSO 
SELETIVO PÚBLICO Nº 001/2012 DA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA BELA DA 
SS. TRINDADE - MT”. 
  

WAGNER VICENTE DA SILVEIRA, Prefeito Municipal de Vila 
Bela da Ss Trindade – MT, Estado de Mato Grosso, no uso das 
atribuições legais que lhe confere a Lei Orgânica do Município e 
considerando o interesse público e a necessidade da Administração. 
  
Considerando ainda o Decreto municipal nº 044/2012, e o item 15 e 
subitem 15.11 do Edital do Processo Seletivo Público 001/2012 de 
05.03.2012. 
  
DECRETA:  
  
Art. 1°.  Ficam convocados os candidatos aos cargos elencados no 
anexo I deste Decreto, obedecido à ordem de classificação. 
  
Art.2º. Os candidatos a ser nomeados e empossados deverão atender 
os seguintes procedimentos: 
  
I -  comparecer na sede da Prefeitura Municipal de Vila Bela da Ss. 
Trindade – MT, Rua Dr. Mario Correa nº 205, Centro Vila Bela da Ss. 
Trindade - MT, no período das 07:30 h as 11:30 h, na data de 11 de 
julho de 2012 a 11 de agosto de 2012, nos dias úteis, para 
apresentarem documentações e posteriormente tomar posse e 
receberem a designação para os respectivos locais de trabalho; 
II –  Para tomar posse, o (a) candidato (a) deverá apresentar 
documentação no original ou fotocópia autenticada, que comprove: 
a - Cédula de Identidade; 
b - Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Lei (art. 12 e 37, I da 
CF/88) 
c - Certidão de Casamento ou Nascimento; 
d - Certidão de Nascimento dos filhos menores de 14 anos (se for o 
caso); 
e - Carteira de Vacinação dos filhos menores de 05 anos (se for o 
caso); 
f - Cartão de Identificação do Contribuinte (CPF); 
g - Cartão do PIS/PASEP; 
h - Comprovante de votação das duas últimas eleições que antecedem 
a posse.; 
i - Título de Eleitor; 
j - Certidão Negativa fornecida pelo Cartório Distribuidor da comarca 
de Vila Bela da Santíssima Trindade -MT ou do domicílio do 
candidato, de que o mesmo não tenha condenação criminal com 
trânsito em julgado, ou condenação cível, com trânsito em julgado, 
que lhe exclua os direitos de participar em concursos públicos de 
qualquer natureza; 
l - Certidao Negativa de Débitos para como Municipio de Vila Bela da 
Santíssima Trindade. 
m – Atestado Médico Admissional expedido de acordo com as 
exigências da Administração Municipal. pela Medicina do Trabalho; 
n - 01 (uma) foto 3x4, colorida; 

o - Ter registro no conselho da respectiva categoria quando se tratar 
de profissão regulamentada, incluindo-se comprovante de quitação de 
anuidade. 
p - No caso de candidatos aos cargos de Motorista de Veículos Leves, 
Motorista de Veículos Pesados, Operador de Máquinas Tipo Patrol e 
Operador de Máquinas Tipo Escavadeira Hidráulica, deverá ser 
apresentada cópia autenticada da Carteira Nacional de Habilitação de 
acordo com esta exigência; 
1) Motorista de Veiculo Leve, CNH Categoria “B” 
2 Motorista de Veiculo Pesado, CNH Categoria “D” 
3) Motorista de Maquina (todos), CNH categoria “C” 
r - Certidão de Reservista (quando do sexo masculino); 
s - Comprovante de Escolaridade; 
t – Declaração contendo endereço residencial e nº de conta bancária 
no Banco do Brasil; 
u – Declaração negativa de acumulo de cargo público; 
v – Declaração de bens e valores. 
  
Art. 3º. A nomeação será feita exclusivamente no Regime Estatutário. 
  
Parágrafo único. A jornada de trabalho é aquela definida no referido 
Edital. 
  
Art. 4º. Os referidos cargos constantes do anexo I do presente Decreto 
estão disponíveis nas Comunidades rurais do Município. 
  
Parágrafo único. A jornada de trabalho é aquela definida no referido 
Edital. 
  
Art. 5º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 
Art. 6º. Revogam-se as disposições em contrário. 
  
GABINETE DO PREFEITO DA PREFEITURA MUNICIPAL 
DE VILA BELA DA SS. TRINDADE - MT, AOS ONZE DIAS 
DO MÊS DE JULHO DO ANO DE DOIS MIL E DOZE.  
  
WAGNER VICENTE DA SILVEIRA 
Prefeito 
  
ANEXO I  
  
DECRETO nº 051/2012 
  
CARGO DE AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE – REGIÃO 
01 - (201)  

INSCRIÇÃO  NOME  NASC. NOTA  
P. OBJETIVA  

RESULTADO 
C.I.F.I.C  

CLASSIF. 

105787-6 
ADRIANA 
JUREMEIRA DE 
SOUZA 

20/03/1988 68 APROVADO 1 

  
CARGO DE AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE – REGIÃO 
02 (202)  

INSCRIÇÃO  NOME  NASC. 
NOTA  

P. 
OBJETIVA  

RESULTADO 
C.I.F.I.C. CLASSIF. 

110888-5 
JOANA EUGENIA 
NEPOMUCENO 

26/02/1964 58 APROVADO 1 

  
CARGO DE AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE – REGIÃO 
03 - (203) 

INSCRIÇÃO  NOME  NASC. NOTA  
P.OBJETIVA  

RESULTADO 
C.I.F.I.C.  

CLASSIF. 

103427-1 
MARCIO 
CAMARGO DE 
LIMA 

10/05/1990 68 APROVADO 1 

  
CARGO DE AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE – REGIÃO 
04 - (204) 

INSCRIÇÃO  NOME  NASC. 
NOTA  

P. 
OBJETIVA  

RESULTADO 
C.I.F.I.C.  CLASSIF. 

95726-6 
CLAUDINEI DE 
SOUZA MONTEIRO 

04/01/1982 52 APROVADO 1 

  
CARGO DE AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE – REGIÃO 
05 - (205) 

INSCRIÇÃO  NOME  NASC. 
NOTA  

P. 
OBJETIVA  

RESULTADO 
C.I.F.I.C. 

CLASSIF. 
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95714-2 
AMANDA 
URTADO 
CARDOZO 

23/08/1991 66 APROVADO 1 

  
CARGO DE AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE – REGIÃO 
06 - (206) 
INSCRIÇÃO  NOME  NASC. NOTA  

P. 
OBJETIVA  

RESULTADO 
C.I.F.I.C. 

CLASSIF. 

97086-3 FELICIANO 
MACONHO 
PAZ 

30/12/1989 62 APROVADO 1 

  
CARGO DE AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE – REGIÃO 
07 - (207) 
INSCRIÇÃO  NOME  NASC. NOTA  

P. 
OBEJTIVA  

RESULTADO 
C.I.F.I.C.  

CLASSIF. 

100652-7 REGINALDO 
JUSTINIANO 

29/03/1988 62 APROVADO 1 

  
CARGO DE AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE – REGIÃO 
08 - (208)  
INSCRIÇÃO  NOME  NASC. NOTA  

P. 
OBJETIVA  

RESULTADO 
C.I.F.I.C.  

CLASSIF. 

94867-9 SUELEN 
PESSOA 
DE 
SOUSA 

21/12/1985 80 APROVADO 1 

  
CARGO DE AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE – REGIÃO 
09 - (209) 
INSCRIÇÃO  NOME  NASC. NOTA  

P. 
OBEJTIVA  

RESULTADO 
C.I.F.I.C. 

CLASSIF. 

111059-2 JACINTA 
SAUCEDO 
DE MELO 

17/08/1975 54 APROVADO 1 

  
CARGO DE AGENTECOMUNITÁRIO DE SAÚDE – REGIÃO 
10 - (210)  
INSCRIÇÃO  NOME  NASC. NOTA  

P. 
OBEJTIVA  

RESULTADO 
C.I.F.I.C.  

CLASSIF. 

94770-5 FRANCISCA 
ANA DA 
SILVA 

01/09/1972 66 APROVADO 1 

  
CARGO DE AGENTECOMUNITÁRIO DE SAÚDE – REGIÃO 
11 - (211)  
INSCRIÇÃO  NOME  NASC. NOTA  

P. 
OBEJTIVA  

RESULTADO 
C.I.F.I.C.  

CLASSIF. 

109164-4 SIRLEI 
MARA 
BARBOSA 
LOREDO 

06/09/1971 74 APROVADO 1 

  
CARGO DE AGENTECOMUNITÁRIO DE SAÚDE – REGIÃO 
12 - (212) 
INSCRIÇÃ

O 
NOME  NASC. NOTA  

P. 
OBEJTIV

A 

RESULTAD
O C.I.F.I.C.  

CLASSIF
. 

95899-1 JEOVANO 
NEPOMUCEN
O 

20/11/198
4 

70 APROVADO 1 

  
CARGO DE AGENTECOMUNITÁRIO DE SAÚDE – REGIÃO 
13 - (213) 
INSCRIÇÃO  NOME  NASC. NOTA  

P. 
OBEJTIVA  

RESULTADO 
C.I.F.I.C. 

CLASSIF. 

94840-6 ARNALDO 
MATUCARI 
SUPEPI 

15/04/1986 54 APROVADO 1 

  
Vila Bela da Ss. Trindade - MT, em 11 de julho de 2012. 
  
WAGNER VICENTE DA SILVEIRA 
Prefeito 

Publicado por: 
Alessandro Santana de Souza 

Código Identificador:9CDAAD26 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
DECRETO Nº 052/2012 

 
“DISPÕE SOBRE A CONVOCAÇÃO DE 
CANDIDATO APROVADO NO CONCURSO 

PUBLICO Nº 001/2012 DA PREFEITURA 
MUNICIPAL DE VILA BELA DA SS. TRINDADE 
- MT”. 
  

WAGNER VICENTE DA SILVEIRA, Prefeito Municipal de Vila 
Bela da Ss Trindade – MT, Estado de Mato Grosso, no uso das 
atribuições legais que lhe confere a Lei Orgânica do Município e 
considerando o interesse público e a necessidade da Administração. 
  
Considerando ainda o Decreto municipal nº 043/2012, e o item 16 e 
subitem 16.9 do Edital do Concurso Público 001/2012 de 05.03.2012. 
  
DECRETA:  
  
Art. 1°.  Ficam convocados os candidatos aos cargos elencados no 
anexo I deste Decreto, obedecido à ordem de classificação. 
  
Art.2º. Os candidatos a ser nomeados e empossados deverão atender 
os seguintes procedimentos: 
  
I -  comparecer na sede da Prefeitura Municipal de Vila Bela da Ss. 
Trindade – MT, Rua Dr. Mario Correa nº 205, Centro Vila Bela da Ss. 
Trindade - MT, no período das 07:30 h as 11:30 h, na data de 11de 
julho de 2012 a 11 de agosto de 2012, nos dias úteis, para 
apresentarem documentações e posteriormente tomar posse e 
receberem a designação para os respectivos locais de trabalho; 
II –  Para tomar posse, o (a) candidato (a) deverá apresentar 
documentação no original ou fotocópia autenticada, que comprove: 
a - Cédula de Identidade; 
b - Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Lei (art. 12 e 37, I da 
CF/88) 
c - Certidão de Casamento ou Nascimento; 
d - Certidão de Nascimento dos filhos menores de 14 anos (se for o 
caso); 
e - Carteira de Vacinação dos filhos menores de 05 anos (se for o 
caso); 
f - Cartão de Identificação do Contribuinte (CPF); 
g - Cartão do PIS/PASEP; 
h - Comprovante de votação das duas últimas eleições que antecedem 
a posse.; 
i - Título de Eleitor; 
j - Certidão Negativa fornecida pelo Cartório Distribuidor da comarca 
de Vila Bela da Santíssima Trindade -MT ou do domicílio do 
candidato, de que o mesmo não tenha condenação criminal com 
trânsito em julgado, ou condenação cível, com trânsito em julgado, 
que lhe exclua os direitos de participar em concursos públicos de 
qualquer natureza; 
l - Certidao Negativa de Débitos para como Municipio de Vila Bela da 
Santíssima Trindade. 
m – Atestado Médico Admissional expedido de acordo com as 
exigências da Administração Municipal. pela Medicina do Trabalho; 
n - 01 (uma) foto 3x4, colorida; 
o - Ter registro no conselho da respectiva categoria quando se tratar 
de profissão regulamentada, incluindo-se comprovante de quitação de 
anuidade. 
p - No caso de candidatos aos cargos de Motorista de Veículos Leves, 
Motorista de Veículos Pesados, Operador de Máquinas Tipo Patrol e 
Operador de Máquinas Tipo Escavadeira Hidráulica, deverá ser 
apresentada cópia autenticada da Carteira Nacional de Habilitação de 
acordo com esta exigência; 
1) Motorista de Veiculo Leve, CNH Categoria “B” 
2 Motorista de Veiculo Pesado, CNH Categoria “D” 
3) Motorista de Maquina (todos), CNH categoria “C” 
r - Certidão de Reservista (quando do sexo masculino); 
s - Comprovante de Escolaridade; 
t – Declaração contendo endereço residencial e nº de conta bancária 
no Banco do Brasil; 
u – Declaração negativa de acumulo de cargo público; 
v – Declaração de bens e valores. 
  
Art. 3º. A nomeação será feita exclusivamente no Regime Estatutário. 
  
Parágrafo único. A jornada de trabalho é aquela definida no referido 
Edital. 
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Art. 4º. Os referidos cargos constantes do anexo I do presente Decreto 
estão disponíveis nas Comunidades rurais do Município. 
  
Parágrafo único. A jornada de trabalho é aquela definida no referido 
Edital. 
  
Art. 5º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 
Art. 6º. Revogam-se as disposições em contrário. 
  
GABINETE DO PREFEITO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE 
VILA BELA DA SS. TRINDADE - MT, AOS ONZE DIAS DO MÊ S 
DE JULHO DO ANO DE DOIS MIL E DOZE.  
  
WAGNER VICENTE DA SILVEIRA 
Prefeito 
  
ANEXO I  
  
DECRETO nº 052/2012 
  
CARGO DE RECEPCIONISTA (112)  
INSCRIÇÃO  NOME  NASC. NOTA 

FINAL  
CLASSIF. 

FINAL  
109035-6 HELIDA BRINGSKEN DA CRUZ 14/09/86 125 1 
94997-4 NATHANY MAGDA DA COSTA 

MARQUES 
04/07/91 113 2 

  
CARGO DE TÉCNICO EM ENFERMAGEM (122)  
  
INSCRIÇÃO  NOME  NASC. NOTA  

FINAL  
CLASSIF. 

FINAL  
95545-0 ELIZEU ALMEIDA DO SANTOS 13/06/82 68 1 
95254-9 ROSELI SANCHES FLORIANO 05/11/88 54 2 
95407-3 REGINA RIBEIRO DE SOUZA 28/12/70 50 3 

  
Vila Bela da Ss. Trindade - MT, em 11 de julho de 2012. 
  
WAGNER VICENTE DA SILVEIRA 
Prefeito 

Publicado por: 
Alessandro Santana de Souza 

Código Identificador:0AA9AEE6 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

DECRETO Nº 053/2012 
 

“DISPÕE SOBRE A CONVOCAÇÃO DE 
CANDIDATO APROVADO NO CONCURSO 
PUBLICO Nº 001/2009 DA PREFEITURA 
MUNICIPAL DE VILA BELA DA SS. TRINDADE - 
MT”. 
  

WAGNER VICENTE DA SILVEIRA, Prefeito Municipal de Vila Bela 
da Ss Trindade – MT, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuições 
legais que lhe confere a Lei Orgânica do Município e considerando o 
interesse público e a necessidade da Administração. 
  
Considerando ainda o Decreto municipal nº 009/2010, e o item 16 e 
subitem 16.9 do Edital do Concurso Público 001/2009 de 14.09.2009. 
  
DECRETA:  
  
Art. 1°.  Ficam convocados os candidatos aos cargos elencados no anexo I 
deste Decreto, obedecido à ordem de classificação. 
  
Art.2º. Os candidatos a ser nomeados e empossados deverão atender os 
seguintes procedimentos: 
  
I - comparecer na sede da Prefeitura Municipal de Vila Bela da Ss. 
Trindade – MT, Rua Dr. Mario Correa nº 205, Centro Vila Bela da Ss. 
Trindade - MT, no período das 07:30 h as 11:30 h, na data de 11 de 
julho de 2012 a 11 de agosto de 2012, nos dias úteis, para apresentarem 
documentações e posteriormente tomar posse e receberem a designação 
para os respectivos locais de trabalho; 
II –  Para tomar posse, o (a) candidato (a) deverá apresentar documentação 
no original ou fotocópia autenticada, que comprove: 
a - Cédula de Identidade; 
b - Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Lei (art. 12 e 37, I da 
CF/88) 
c - Certidão de Casamento ou Nascimento; 

d - Certidão de Nascimento dos filhos menores de 14 anos (se for o caso); 
e - Carteira de Vacinação dos filhos menores de 05 anos (se for o caso); 
f - Cartão de Identificação do Contribuinte (CPF); 
g - Cartão do PIS/PASEP; 
h - Comprovante de votação das duas últimas eleições que antecedem a 
posse.; 
i - Título de Eleitor; 
j - Certidão Negativa fornecida pelo Cartório Distribuidor da comarca de 
Vila Bela da Santíssima Trindade -MT ou do domicílio do candidato, de 
que o mesmo não tenha condenação criminal com trânsito em julgado, ou 
condenação cível, com trânsito em julgado, que lhe exclua os direitos de 
participar em concursos públicos de qualquer natureza; 
l - Certidao Negativa de Débitos para como Municipio de Vila Bela da 
Santíssima Trindade. 
m – Atestado Médico Admissional expedido de acordo com as exigências 
da Administração Municipal. pela Medicina do Trabalho; 
n - 01 (uma) foto 3x4, colorida; 
o - Ter registro no conselho da respectiva categoria quando se tratar de 
profissão regulamentada, incluindo-se comprovante de quitação de 
anuidade. 
p - No caso de candidatos aos cargos de Motorista de Veículos Leves, 
Motorista de Veículos Pesados, Operador de Máquinas Tipo Patrol e 
Operador de Máquinas Tipo Escavadeira Hidráulica, deverá ser 
apresentada cópia autenticada da Carteira Nacional de Habilitação de 
acordo com esta exigência; 
1) Motorista de Veiculo Leve, CNH Categoria “C” 
2 Motorista de Veiculo Pesado, CNH Categoria “D” 
3) Motorista de Maquina (todos), CNH categoria “C” 
r - Certidão de Reservista (quando do sexo masculino); 
s - Comprovante de Escolaridade; 
t – Declaração contendo endereço residencial e nº de conta bancária no 
Banco do Brasil; 
u – Declaração negativa de acumulo de cargo público; 
v – Declaração de bens e valores. 
  
Art. 3º. A nomeação será feita exclusivamente no Regime Estatutário. 
  
Parágrafo único. A jornada de trabalho é aquela definida no referido 
Edital. 
  
Art. 4º. Os referidos cargos constantes do anexo I do presente Decreto 
estão disponíveis nas Comunidades rurais do Município. 
  
Parágrafo único. A jornada de trabalho é aquela definida no referido 
Edital. 
  
Art. 5º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 
Art. 6º. Revogam-se as disposições em contrário. 
  
GABINETE DO PREFEITO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE 
VILA BELA DA SS. TRINDADE - MT, AOS ONZE DIAS DO MÊ S 
DE JULHO DO ANO DE DOIS MIL E DOZE.  
  
WAGNER VICENTE DA SILVEIRA 
Prefeito 
  
ANEXO I  
  
DECRETO nº 053/2012 
  
CARGO: 604 – ENFERMEIRO – ZONA RURAL  
  
IINSC.  NOME  PONTOS PROVA 

OBJETIVA  
PONTUAÇÃO 
FINAL  

CLASSIF. 
FINAL  

78998 SARAH CARVALHO 
PASSINI 

60 60 8 

  
Vila Bela da Ss. Trindade - MT, em 11 de julho de 2012. 
 
 
WAGNER VICENTE DA SILVEIRA 
Prefeito 

 
 

Publicado por: 
Alessandro Santana de Souza 

Código Identificador:6802985F 
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ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ÁGUA BOA  

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

EDITAL COMPLEMENTAR Nº 017  
 
A Presidente da Comissão Organizadora do Concurso Público n.º 001/2012, nos termos dos itens 9.9 e 9.10 do Edital nº. 001/2012, visando atender 
aos princípios da legalidade, impessoalidade e publicidade; 
  
Considerando a apreciação dos recursos interpostos pelos candidatados quanto à divulgação do resultado publicado por meio do Edital 
Complementar nº 015 pela Banca Examinadora, 
  
RESOLVE:  
  
I – Divulgar o resultado do julgamento dos recursos apresentados pelos candidatos, conforme abaixo: 
  
Candidato / Cargo / Inscrição Fundamentação do recurso Julgamento do recurso 
JOSÉ EURÍPEDES DE ALCÂNTARA / 
OPERADOR DE MÁQUINAS / 2103 

Alega o candidato que não lhe foi disponibilizado 
cartão resposta personalizado, alega também ter 
acertado 18 questões e solicita a revisão de sua 
marcação. 

Recurso sem provimento. Analisando o cartão resposta do candidato constatou-se que o mesmo obteve 4,00 pontos na 
prova de língua portuguesa e matemática, 7,00 pontos na prova de conhecimentos gerais e 1,00 ponto na prova de 
conhecimentos específicos. Desta forma, o candidato encontra-se com a média 4,00, portanto, reprovado devido ao fato de 
não ter alcançado o exigido pelo item 5.3.1 “b” e “c” do Edital n° 001/2012 - percentual mínimo exigido nas provas 
objetivas específicas e na média final - 50% (cinquenta por cento). Informamos ao candidato que está disponível para 
consulta no site da empresa realizadora do certame – www.acpi.com.br as notas individualizadas. Informamos também, 
que a cópia de seu cartão resposta encontra-se de posse da Comissão Organizadora do Concurso Público. 

FABIANA MARTELLO DO AMARAL 
GUIMARÃES / PSICÓLOGO / 073 

Alega a candidata que não foi disponibilizada a nota 
individualizada dos candidatos no site e que tendo 
como base seu caderno de prova a candidata estaria 
classificada, desta forma solicita cópia de seu cartão 
resposta. 

Recurso sem provimento. Informamos à candidata que está disponível para consulta no site da empresa realizadora do 
certame – www.acpi.com.br as notas individualizadas de todos os candidatos. Analisando o cartão resposta da candidata 
constatou-se que a mesma obteve 8,00 pontos na prova de língua portuguesa, 7,00 pontos na prova de conhecimentos 
gerais e informática, 6,00 pontos na prova de legislação de saúde pública e 4,00 pontos na prova de conhecimentos 
específicos. Desta forma, a candidato encontra-se com a média 6,25, mas reprovada devido ao fato de não ter alcançado o 
exigido pelo item 5.3.1 “b” do Edital n° 001/2012 - percentual mínimo exigido nas provas objetivas específicas - 50% 
(cinquenta por cento). Informamos também, que a cópia de seu cartão resposta encontra-se de posse da Comissão 
Organizadora do Concurso Público. 

ELIANE FERREIRA DA SILVA / 
ENFERMEIRO / 1190 

A candidata requer que seja apresentada a nota obtida 
em cada uma das provas e a idade de todos os 
candidatos tendo em vista este quesito ser critério de 
desempate. 

Recurso sem provimento. Informamos à candidata que está disponível para consulta no site da empresa realizadora do 
certame – www.acpi.com.br as notas individualizadas de todos os candidatos, porém cada candidato tem acesso à sua 
nota. Informamos também, que a Comissão Organizadora do certame está de posse do relatório de notas individualizadas 
por matéria de todos os candidatos participantes. Analisando o item 5.4.1 do edital n° 001/2012 temos os critérios de 
desempate utilizados, “in verbis”: 

5.4.1. Havendo empate na contagem de pontos na classificação em qualquer cargo, serão obedecidos os 
critérios de 
desempate pela ordem a seguir: 
a) com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos completos até o último dia de inscrição, nos termos 
da 
Lei Federal nº 10.741/2003, entre si e frente aos demais, sendo que será dada preferência ao de idade 
mais elevada. 
b) que obtiver maior número de acertos na prova de Conhecimentos Específicos (se houver); 
c) que obtiver maior número de acertos na prova de Língua Portuguesa; 
d) que obtiver maior número de acertos na prova de Matemática (se houver); 
e) que obtiver maior número de acertos na prova de Conhecimentos Gerais; 
f) que obtiver maior pontuação de títulos (se houver);  
g) que obtiver maior número de acertos na Prova Prática (se houver); 
h) que tiver mais idade; 

Desta forma, analisando o cartão resposta da candidata constatou-se que a mesma obteve 8,00 pontos na prova de língua 
portuguesa, 7,00 pontos na prova de conhecimentos gerais e informática, 9,00 pontos na prova de legislação de saúde 
pública e 8,00 pontos na prova de conhecimentos específicos. Desta forma, a candidata encontra-se com a média 8,00, 
portanto classificada na 9ª colocação após os critérios de desempate utilizados. 

MARIA OSVALDA NOGUEIRA DA 
SILVA / PROFESSORA / 760 

A candidata alega não concordar com sua 
classificação e solicita que sejam revistas suas 
marcações no cartão resposta. 

Recurso sem provimento. Analisando o cartão resposta da candidata constatou-se que a mesma obteve 5,00 pontos na 
prova de língua portuguesa, 6,00 pontos na prova de conhecimentos gerais e informática, 3,00 pontos na prova de didática 
e fundamentação da educação e 6,00 pontos na prova de conhecimentos específicos. Desta forma, a candidata encontra-se 
com a média 5,00, portanto, reprovada devido ao fato de não ter alcançado o exigido pelo item 5.3.1 “a” do Edital n° 
001/2012 - percentual mínimo exigido nas provas objetivas não específicas - 40% (quarenta por cento). Informamos à 
candidata que está disponível para consulta no site da empresa realizadora do certame – www.acpi.com.br as notas 
individualizadas. 

EDINEIA PEREIRA / ATENDENTE 
GERAL EM SAÚDE / 699 

Alega a candidata que foi a única classificada para a 
vaga de portadores de necessidades especiais, desta 
forma solicita a revisão de sua classificação. 

Recurso com provimento. Informamos que a Prefeitura Municipal cumprirá o previsto pelo item 2.10.1 do Edital n° 
001/2012, o qual reserva 10% das vagas aos candidatos PNE. Desta forma, conforme previsão do artigo 21, §§ 1° e 2° da 
Lei Complementar Estadual 114/2002 a cada 07 vagas disponibilizadas 01(uma) deverá ser reservada a candidatos 
portadores de necessidades especiais (PNE). Com isso, a candidata encontra-se na classificação geral na 19ª colocação, 
porém é a 1ª colocada na classificação de candidatos PNE, portanto, na listagem que divulga o resultado ao invés de 
constar classificada com vaga, deverá constar aprovada com vaga. 

  
II - Comunicar que não mais será concedido prazo para apresentação de recursos na esfera administrativa nos termos do Edital nº 001/2012. 
  
Água Boa – MT, 12 de julho de 2012. 
  
LUCINÉIA BERNARDO SILVA 
Presidente da Comissão Organizadora do Concurso Público 
  

Publicado por: 
Carina Mignoso 

Código Identificador:A6C6565A 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACÁS  
 

GABINETE DO PREFEITO 
BALANCETE 06-2012 

 
CTBS4200 SISTEMA INTEGRADO DE ORCAMENTO E CONTABILIDADE PUBLICA Data: 09/07/2012 
FUNDO MUNICIPAL DE PREV. DOS SERV. DO MUN. DE API Hora: 10:19:29 
ANEXO II Pag.: 001 
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BALANCETE DE VERIFICACAO DO SISTEMA Financeiro 
Modelo µgili 
Junho /2012 
  

CODIGOS CONTAS SALDOS ANTERIORES MOVIMENTO A DEBITO MOVIMENTO A CREDITO SALDOS ATUAIS 
DEBITO CREDITO NO MES ATE O MES NO MES ATE O MES DEBITO CREDITO 

2 SISTEMA FINANCEIRO                 
2.00 DISPONIVEL                 
2.00.001 DISPONIVEL EM BANCOS                 
2.00.001.001 CONTAS MOVIMENTO                 
2.00.001.001.001 BANCO BRASIL - 11.309-3 102.900,28   112.326,20 606.076,86 209.973,52 728.696,28 5.252,96   
2.00.002 APLICACOES FINANCEIRAS                 
2.00.002.001 BRADESCO 1.030.068,10   11.708,33 63.030,07 1.041.776,43 1.093.097,18     
2.00.002.002 CEF - APLICACAO 1.523.726,83     152.766,84     1.523.726,83   
2.00.002.003 BRADESCO 2.230.616,75   1.246.847,06 1.967.197,62 24.119,96 83.103,37 3.453.343,85   
2.07 MOVIMENTO EXTRA-

ORCAMENTARIO 
                

2.07.001 DEPOSITOS                 
2.07.001.002 Depositos - I.R.R.F     279,14 1.747,60 279,14 1.747,60     
2.07.001.003 DEPOSITOS I.S.S.Q.N     140,27 400,29 140,27 400,29     
2.07.001.005 PREVIAP     1.592,21 9.830,92 1.592,21 9.830,92     
2.11 DESPESAS 

ORCAMENTARIAS DO 
EXERCICIO A PAGAR 

                

2.11.001 DESPESAS A PAGAR - 
PROCESSADAS 

  1.283,50 31.192,76 171.665,49 30.633,27 172.389,50   724,01 

2.11.002 DESPESAS A PAGAR - NAO 
PROCESSADAS 

  18.320,80 30.633,27 172.389,50 27.677,79 187.754,82   15.365,32 

2.15 RECEITA REALIZADA                 
2.15.012 RECEITA DE 

CONTRIBUICOES 
  232.328,68     51.444,23 283.772,91   283.772,91 

2.15.013 RECEITA PATRIMONIAL   428.116,60     12.303,56 440.420,16   440.420,16 
2.15.019 OUTRAS RECEITAS 

CORRENTES 
  42.245,75     8.653,85 50.899,60   50.899,60 

2.15.072 RECEITAS DE 
CONTRIBUICOES - 
OPERACOES 
INTRAORCAMEN 

  226.944,58     53.802,80 280.747,38   280.747,38 

2.16 DESPESA EMPENHADA                 
2.16.009 PREVIDENCIA SOCIAL 160.077,03   27.677,79 187.754,82     187.754,82   
2.18 SALDOS DE EXERCICIO 

ANTERIOR 
                

2.18.001 SALDO ANTERIOR - CONTAS 
MOVIMENTO E 
VINCULADAS 

  127.872,38           127.872,38 

2.18.002 SALDO ANTERIOR - 
APLICACOES FINANCEIRAS 

  3.970.276,70           3.970.276,70 

                    
  TOTAL GERAL 5.047.388,99 5.047.388,99 1.462.397,03 3.332.860,01 1.462.397,03 3.332.860,01 5.170.078,46 5.170.078,46 

Publicado por: 
Thayany Aparecida Pereira Barbosa 

Código Identificador:51D2B6B3 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARENÁPOLIS  

 
CÂMARA MUNICIPAL 

BALANCETE FINANCEIRO JUNHO 2012  
 

SISTEMA INTEGRADO DE ORCAMENTO E CONTABILIDADE PUBLICA 
CAMARA MUNICIPAL DE ARENAPOLIS 

B A L A N C E T E F I N A N C E I R O ( MOD. ANEXO Nº 13 ) - EXERCICIO DE 2012 
  

RECEITA DESPESA 
TITULOS R$ R$ R$ TITULOS R$ R$ R$ 

*** ORCAMENTARIA ***       *** ORCAMENTARIA ***       
TOTAL DAS RECEITAS CORRENTES -->       LEGISLATIVA 256.861,48     
  
TOTAL DAS RECEITAS DE CAPITAL -> 

      TOTAL DA DESPESA ORCAMENTARIA --> 
  

  256.861,48   

        ** INTERFERENCIAS FINANCEIRAS **       
TOTAL DAS RECEITAS ORCAMENTARIAS ->       Egressos Realizados       
  
** INTERFERENCIAS FINANCEIRAS ** 

      TOTAL DE INTERF. FINANCEIRAS --> 
  

      

Ingressos Realizados 333.794,10     *** EXTRA-ORCAMENTARIA ***       
TOTAL DE INTERF. FINANCEIRAS -->   333.794,10   Depositos INSS 10.531,33     
        Depositos IRRF 1.350,58     
*** EXTRA-ORCAMENTARIA ***       Depositos Pensão Alimenticia 1.530,00     
DESPESA ORCAM.DO EXERCICIO A PAGAR 4.923,04     EMPRESTIMO CONSIGNADO EM FOLHA DE PA 4.478,84     
Depositos INSS 11.152,25     ISS 2.178,32     
Depositos IRRF 1.350,58     CONCURSO PUBLICO 360,00     
Depositos Pensão Alimenticia 1.530,00     TOTAL DA DESPESA EXTRA-ORCAM.-->   20.429,07   
EMPRESTIMO CONSIGNADO EM FOLHA DE P 4.478,84             
ISS 2.178,32     *** SALDO P/O EXERCICIO SEGUINTE ***       
CONCURSO PUBLICO 3.280,00     CAIXA       
TOTAL DO EXTRA-ORCAMENTARIO---->   28.893,03   BANCOS - CONTAS MOVIMENTO   85.396,58   
        BANCOS - CONTAS VINCULADAS       
*** SALDO DO EXERCICIO ANTERIOR ***       APLICACOES FINANCEIRAS       
CAIXA       TOTAL DISPONIVEL --> 85.396,58     
BANCOS - CONTAS MOVIMENTO               
BANCOS - CONTAS VINCULADAS               
APLICACOES FINANCEIRAS               
TOTAL DISPONIVEL -->               
TOTAL     362.687,13 TOTAL     362.687,13 

  
ALZINIO JOSE DE CAMPOS 
Presidente 
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EDNILSON MARTINS BARBOSA 
1 Secretario 
  
GILSON PORTELA OLIVEIRA 
Contador Crc/mt 012604/o-8 

Publicado por: 
Gilson Portela Oliveira 

Código Identificador:B78C17E5 
 

CÂMARA MUNICIPAL 
BALANCETE DE VERIFICAÇÃO JUNHO 2012  

 
SISTEMA INTEGRADO DE ORCAMENTO E CONTABILIDADE PUBLICA 

CAMARA MUNICIPAL DE ARENAPOLIS 
B A L A N C E T E D E V E R I F I C A C A O 

Modelo TCE 
Junho /2012 

  
CODIGOS 

  
CONTAS 

  
SALDOS ANTERIORES MOVIMENTO A DEBITO MOVIMETO A CREDITO SALDOS ATUAIS 
DEBITO CREDITO NO MES ATE O MES NO MES ATE O MES DEBITO CREDITO 

1 ATIVO                 
1.1 ATIVO FINANCEIRO                 
1.1.1 DISPONIVEL                 
1.1.1.1 DISPONIVEL EM MOEDA NACIONAL                 
1.1.1.1.2 DISPONIVEL EM BANCOS                 
1.1.1.1.2.01 BANCOS CONTA MOVIMENTO                 
1.1.1.1.2.01.01 BANCOS OFICIAIS                 
1.1.1.1.2.01.01.99 OUTRAS CONTAS MOVIMENTO BANCOS OFICIAIS                 
1.1.1.1.2.01.01.99.01 BANCO DO BRASIL S/A 71.840,99   55.632,35 333.794,10 44.996,76 251.317,52 82.476,58   
1.1.1.1.2.01.01.99.02 CONTA BB CONCURSO 3.280,00     3.280,00 360,00 360,00 2.920,00   
1.2 ATIVO NAO FINANCEIRO                 
1.2.4 PERMANENTE                 
1.2.4.2 IMOBILIZADO                 
1.2.4.2.1 BENS MOVEIS E IMOVEIS                 
1.2.4.2.1.01 BENS MOVEIS                 
1.2.4.2.1.01.99 OUTROS BENS MOVEIS                 
1.2.4.2.1.01.99.01 BENS MOVEIS 82.813,30           82.813,30   
1.2.4.2.1.02 BENS IMOVEIS                 
1.2.4.2.1.02.99 OUTROS BENS IMOVEIS                 
1.2.4.2.1.02.99.01 BENS IMOVEIS 77.706,50           77.706,50   
1.9 ATIVO COMPENSADO                 
1.9.1 SISTEMA DE COMPENSACAO                 
1.9.1.1 RESPONSABILIDADES POR TITULOS VALORES E 

BENS 
                

1.9.1.1.1 RECEBIDOS                 
1.9.1.1.1.02 EM CAUCAO     317,12 2.178,32 317,12 2.178,32     
1.9.1.4 DIREITOS E OBRIGACOES CONTRATADAS                 
1.9.1.4.2 DE DESPESAS                 
1.9.1.4.2.01 CONTRATOS DE FORNECIMENTOS DE BENS E 

SERVICOS 
62.381,00     109.316,00 9.033,00 55.968,00 53.348,00   

2 PASSIVO                 
2.1 PASSIVO FINANCEIRO                 
2.1.1 DEPOSITOS                 
2.1.1.1 CONSIGNACOES                 
2.1.1.1.1 DE TERCEIROS                 
2.1.1.1.1.02 INSS                 
2.1.1.1.1.02.99 DEMAIS SEGURADOS                 
2.1.1.1.1.02.99.01 Depositos INSS   620,92 1.709,40 10.531,33 1.709,40 11.152,25   620,92 
2.1.1.1.1.02.99.02 Depositos IRRF     213,56 1.350,58 213,56 1.350,58     
2.1.1.1.1.06 PENSAO ALIMENTICIA                 
2.1.1.1.1.06.01 Depositos Pensão Alimenticia     255,00 1.530,00 255,00 1.530,00     
2.1.1.1.1.99 OUTROS CONSIGNATARIOS                 
2.1.1.1.1.99.01 EMPRESTIMO CONSIGNADO EM FOLHA DE 

PAGAMENTO 
    497,44 4.478,84 497,44 4.478,84     

2.1.1.1.1.99.10 CONCURSO PUBLICO   3.280,00 360,00 360,00   3.280,00   2.920,00 
2.1.1.1.2 DO TESOURO MUNICIPAL                 
2.1.1.1.2.04 ISS                 
2.1.1.1.2.04.01 ISS     317,12 2.178,32 317,12 2.178,32     
2.1.3 OBRIGACOES EM CIRCULACAO                 
2.1.3.1 OBRIGACOES CONSTITUIDAS POR EXECUCAO 

ORCAMENTARIA 
                

2.1.3.1.1 DESPESA LIQUIDADA A PAGAR                 
2.1.3.1.1.01 PESSOAL A PAGAR     18.945,75 123.570,86 18.945,75 123.570,86     
2.1.3.1.1.02 ENCARGOS SOCIAIS A RECOLHER   1.173,04 4.249,10 23.374,11 4.249,10 24.547,15   1.173,04 
2.1.3.1.1.03 FORNECEDORES DE BENS E SERVICOS     18.711,91 91.583,47 18.711,91 91.583,47     
2.1.3.1.1.08 DIARIAS     3.090,00 13.410,00 3.090,00 13.410,00     
2.4 PATRIMONIO LIQUIDO                 
2.4.1 SALDO PATRIMONIAL                 
2.4.1.1 ATIVO REAL LIQUIDO                 
2.4.1.1.1 ATIVO REAL LIQUIDO   160.519,80           160.519,80 
2.9 PASSIVO COMPENSADO                 
2.9.1 SISTEMA DE COMPENSACAO                 
2.9.1.1 TITULOS, VALORES E BENS SOB RESPONSABILIDADE     317,12 2.178,32 317,12 2.178,32     
2.9.1.4 DIREITOS E OBRIGACOES CONTRATADAS   62.381,00 9.033,00 55.968,00   109.316,00   53.348,00 
3 DESPESA                 
3.3 DESPESAS CORRENTES                 
3.3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS                 
3.3.1.9.0 APLICACOES DIRETAS                 
3.3.1.9.0.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 

CIVIL 
                

3.3.1.9.0.11.74 SUBSIDIOS     12.000,00 71.940,00 12.000,00 71.940,00     
3.3.1.9.0.11.99 OUTRAS DESPESAS FIXAS - PESSOAL CIVIL     6.945,75 51.630,86 6.945,75 51.630,86     
3.3.1.9.0.13 OBRIGACOES PATRONAIS                 
3.3.1.9.0.13.02 INSTITUTO NACIONAL DE SEGURO SOCIAL - INSS     3.963,87 24.261,92 3.963,87 24.261,92     
3.3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES                 
3.3.3.9.0 APLICACOES DIRETAS                 
3.3.3.9.0.14 DIARIAS - CIVIL                 
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3.3.3.9.0.14.01 DIARIAS - NO PAIS (DENTRO DO ESTADO)     3.090,00 13.410,00 3.090,00 13.410,00     
CODIGOS 

  
CONTAS 

  
SALDOS ANTERIORES MOVIMENTO A DEBITO MOVIMENTO A 

CREDITO 
SALDOS ATUAIS 

DEBITO CREDITO NO MES ATE O MES NO MES ATE O MES DEBITO CREDITO 
3.3.3.9.0.30 MATERIAL DE CONSUMO                 
3.3.3.9.0.30.01 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES AUTOMOTIVOS                 
3.3.3.9.0.30.01.02 GASOLINA       188,27   188,27     
3.3.3.9.0.30.01.04 OLEO LUBRIFICANTE       15,20   15,20     
3.3.3.9.0.30.07 GENEROS DE ALIMENTACAO     487,37 2.589,45 487,37 2.589,45     
3.3.3.9.0.30.11 MATERIAL QUIMICO     80,50 80,50 80,50 80,50     
3.3.3.9.0.30.16 MATERIAL DE EXPEDIENTE     263,00 2.281,00 263,00 2.281,00     
3.3.3.9.0.30.17 MATERIAL DE PROCESSAMENTO DE DADOS     236,00 1.790,00 236,00 1.790,00     
3.3.3.9.0.30.21 MATERIAL DE COPA E COZINHA     114,18 388,42 114,18 388,42     
3.3.3.9.0.30.22 MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUCAO DE 

HIGIENIZACAO 
    174,99 1.492,98 174,99 1.492,98     

3.3.3.9.0.30.24 MATERIAL PARA MANUTENCAO DE BENS IMOVEIS       139,12   139,12     
3.3.3.9.0.30.25 MATERIAL PARA MANUTENCAO DE BENS MOVEIS 

(EXCETO VE 
    400,00 400,00 400,00 400,00     

3.3.3.9.0.30.26 MATERIAL ELETRICO E ELETRONICO     3.704,00 3.738,08 3.704,00 3.738,08     
3.3.3.9.0.30.28 MATERIAL DE PROTECAO E SEGURANCA     34,90 34,90 34,90 34,90     
3.3.3.9.0.30.39 MATERIAL PARA MANUTENCAO DE VEICULOS                 
3.3.3.9.0.30.39.07 PNEUS       222,43   222,43     
3.3.3.9.0.30.39.08 FAROIS       32,35   32,35     
3.3.3.9.0.30.99 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO     100,00 565,00 100,00 565,00     
3.3.3.9.0.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA                 
3.3.3.9.0.36.06 SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS       10.000,00   10.000,00     
3.3.3.9.0.36.22 MANUTENCAO E CONSERVACAO DE BENS IMOVEIS       750,00   750,00     
3.3.3.9.0.36.25 SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO       180,00   180,00     
3.3.3.9.0.36.99 OUTROS SERVICOS DE PESSOA FISICA     5.000,00 20.750,00 5.000,00 20.750,00     
3.3.3.9.0.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 

JURIDICA 
                

3.3.3.9.0.39.01 ASSINATURAS DE PERIODICOS E ANUIDADES       1.000,00   1.000,00     
3.3.3.9.0.39.05 SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS       4.050,00   4.050,00     
3.3.3.9.0.39.11 LOCACAO DE SOFTWARES     2.178,00 13.068,00 2.178,00 13.068,00     
3.3.3.9.0.39.16 MANUTENCAO E CONSERVACAO DE BENS IMOVEIS       440,00   440,00     
3.3.3.9.0.39.17 MANUTENCAO E CONSERVACAO DE MAQUINAS E 

EQUIPAMENTO 
    240,00 240,00 240,00 240,00     

3.3.3.9.0.39.19 MANUTENCAO E CONSERVACAO DE VEICULOS       15,20   15,20     
3.3.3.9.0.39.43 SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA     557,97 3.420,92 557,97 3.420,92     
3.3.3.9.0.39.44 SERVICOS DE AGUA E ESGOTO       158,84   158,84     
3.3.3.9.0.39.57 SERVICOS DE PROCESSAMENTO DE DADOS       570,00   570,00     
3.3.3.9.0.39.58 SERVICOS DE TELECOMUNICACOES     285,23 1.868,53 285,23 1.868,53     
3.3.3.9.0.39.59 SERVICOS DE AUDIO, VIDEO E FOTO     790,00 3.160,00 790,00 3.160,00     
3.3.3.9.0.39.63 SERVICOS GRAFICOS     2.200,00 3.275,00 2.200,00 3.275,00     
3.3.3.9.0.39.83 SERVICOS DE COPIAS E REPRODUCAO DE 

DOCUMENTOS 
    336,00 901,30 336,00 901,30     

3.3.3.9.0.39.88 SERVICOS DE PUBLICIDADE E PROPAGANDA     665,00 3.990,00 665,00 3.990,00     
3.3.3.9.0.39.99 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS, PESSOA 

JURIDICA 
    750,00 7.673,21 750,00 7.673,21     

3.3.3.9.0.41 CONTRIBUICOES                 
3.3.3.9.0.41.99 DIVERSAS CONTRIBUICOES     400,00 2.400,00 400,00 2.400,00     
6 VARIACOES ATIVAS                 
6.1 RESULTANTES DA EXECUCAO ORCAMENTARIA                 
6.1.2 INTERFERENCIAS ATIVAS                 
6.1.2.1 TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS RECEBIDAS                 
6.1.2.1.1 REPASSES ATIVOS                 
6.1.2.1.1.01 REPASSE RECEBIDO                 
6.1.2.1.1.01.05 DEVOLUCAO/ANULACAO DE TRANSFERENCIAS 

FINANCEIRAS 
                

6.1.2.1.1.01.05.01 Transferência do Municipio     55.632,35 333.794,10 55.632,35 333.794,10     
6.3 RESULTADO PATRIMONIAL                 
6.3.1 RESULTADO FINANCEIRO   70.047,03 44.996,76 253.111,48 55.632,35 333.794,10   80.682,62 
7 SISTEMA ORCAMENTARIO - CONTAS DEVEDORAS                 
7.2 CONTROLE DA DESPESA                 
7.2.2 FIXACAO ORCAMENTARIA DA DESPESA                 
7.2.2.1 DOTACAO ORCAMENTARIA                 
7.2.2.1.1 DOTACAO INICIAL                 
7.2.2.1.1.01 CREDITO INICIAL                 
7.2.2.1.1.01.01 LEGISLATIVA 655.000,00     655.000,00     655.000,00   
7.2.2.1.2 DOTACAO SUPLEMENTAR                 
7.2.2.1.2.03 ANULACAO TOTAL OU PARCIAL DE DOTACAO                 
7.2.2.1.2.03.01 LEGISLATIVA 5.900,00     5.900,00     5.900,00   
7.2.2.1.9 DOTACAO CANCELADA/REMANEJADA                 
7.2.2.1.9.02 DOTACAO REMANEJADA                 
7.2.2.1.9.02.01 LEGISLATIVA   5.900,00       5.900,00   5.900,00 
8 SISTEMA ORCAMENTARIO - CONTAS CREDORAS                 
8.2 CONTROLE DA DESPESA                 
8.2.2 EXECUCAO ORCAMENTARIA DA DESPESA                 
8.2.2.1 DISPONIBILIDADE DE CREDITOS                 
8.2.2.1.1 CREDITO DISPONIVEL                 
8.2.2.1.1.01 LEGISLATIVA   443.135,28 44.996,76 262.761,48   660.900,00   398.138,52 
8.2.2.2 CREDITO UTILIZADO                 
8.2.2.2.1 CREDITO EMPENHADO - A LIQUIDAR                 
8.2.2.2.1.01 LEGISLATIVA   3.750,00 44.996,76 253.111,48 44.996,76 256.861,48   3.750,00 
8.2.2.2.2 CREDITO EMPENHADO - LIQUIDADO                 

CODIGOS 
  

CONTAS 
  

SALDOS ANTERIORES MOVIMENTO A DEBITO MOVIMENTO 
A CREDITO 

SALDOS ATUAIS 

DEBITO CREDITO NO MES ATE O MES NO MES ATE O MES DEBITO CREDITO 
8.2.2.2.2.01 LEGISLATIVA   1.173,04 44.996,76 251.938,44 44.996,76 253.111,48   1.173,04 
8.2.2.2.4 CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO PAGO                 
8.2.2.2.4.01 LEGISLATIVA   206.941,68     44.996,76 251.938,44   251.938,44 
  TOTAL GERAL 958.921,79 958.921,79 394.265,02 3.047.810,71 394.265,02 3.047.810,71 960.164,38 960.164,38 

  
ALZINIO JOSE DE CAMPOS 
Presidente 
  
EDNILSON MARTINS BARBOSA 
1 Secretario 
  
GILSON PORTELA OLIVEIRA 
Contador 
Crc/mt 012604/o-8 
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Publicado por: 
Gilson Portela Oliveira 

Código Identificador:64BBC7F9 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE JACIARA  
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 
EDITAL COMPLEMENTAR Nº 006/2012 AO EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PÚB LICO MUNICIPAL Nº 002/2012  

 
A Comissão de Processo Seletivo Público, em conformidade com a Lei Federal nº 11.350 de 05 de Outubro de 2006, por meio da Comissão 
Examinadora do Processo Seletivo Público nº 002/2012 nomeada pela Portaria nº 121/2012, RESOLVE: 
  
I. Divulgar o Resultado Final para homologação; 
  
II. Comunicar que não houve recursos sobre a divulgação do Resultado Final Classificatório; 
  
III. O presente edital e a listagem completa estão disponíveis no endereço eletrônico: www.jaciara.mt.gov.br, publicada no Jornal Oficial dos 
Municípios (www.amm.org.br) e afixada no saguão da Prefeitura Municipal de Jaciara - MT. 
  
Jaciara, MT, 06 de Julho de 2012. 
  
MAX JOEL RUSSI 
Prefeito Municipal 
  
EDNALDO FERNANDO DE SOUZA 
Secretário Municipal de Saúde e Meio Ambiente 
  
CLAUDÉCIO GONÇALVES DA SILVA 
Presidente da Comissão de Processo Seletivo 

  
  

Cargo: AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE - PSF 001               

Inscrição Candidato Identidade Português Matemática Específica Total Situação Colocação D.Nascimento 
56 Maria Lúcia de Souza 021.305.341-12 12 16 42 70 Aprovado 1º   

52 Maria Aparecida Pereira dos Santos 630.346.111.53 10 10 45 65 Classificado 2º   

21 Elizangela Mariana de Souza Lopes 901.993.831-20 16 8 39 63 Classificado 3º   

51 Maria Aparecida de Oliveira 667.027.471-87 14 10 30 54 Classificado 4º 07/08/1976 

7 Cintia Marques de Lara 007.046.841-95 14 10 30 54 Classificado 5º 03/09/1984 

28 Ivonete Ferreira Sobrinho 650.798.761-15 8 6 39 53 Classificado 6º   

33 Josilene Ferreira Xavier 983.944.521-91 10 6 36 52 Classificado 7º 21/01/1980 

72 Regiane Carvalho Sampaio 021.174.571-50 6 10 36 52 Classificado 8º 27/01/1987 

44 Luziane Andrade Coelho 026.401.821-45 12 6 33 51 Classificado 9º   

10 Daniela Santos Lessa 048.265.971-85 14 8 27 49       

63 Mirian dos Santos Silva Pereira 004.131.791-25 8 8 33 49       

18 Edneuza Morães de Souza 650.788.531-20 12 8 27 47       

26 Ilma Ferreira 432.734.591-15 8 12 27 47       

13 Débora dos Santos Chagas 020.953.821.02 4 12 30 46       

54 Maria de Fátima Pereira Cavalcante 023.635.204-08 10 6 30 46       

55 Maria Helena dos Santos 981.538.701-49 10 4 27 41       

73 Rosa Gomes da Silva 015.337.261-32 12 10 18 40       

74 Rosangela Nascimento de Moraes 007.636.141-14 8 12 18 38       

41 Lucilene da Silva Bezerra Rocha 550.131.711.72 8 6 24 38       

42 Lucineia Alves Antonio F.de Araujo 023.624.201-67 6 4 27 37       

8 Clarice Maria Dias 023.026.871.40 6 10 18 34       

61 Matildes Rodrigues da Silva 551.348.401-30 12 4 18 34       

20 Elivania Melo de França 010.167.861-40 8 6 18 32       

27 Irismar de França Dourado 940.763.401-91 10 4 18 32       

34 Josilvania Martins dos Santos 022.120.971-90 12 2 18 32       

43 Lucy da Silva Gomes 038.704.951-70 12 2 15 29       

2 Alda Teodora da Silva 780.721.151-20 0 0 0 0 Ausente     

9 Cleusa Dimioni 781.539.131-15 0 0 0 0 Ausente     

22 Elizete Deniz Pereira 944.987.411-53 0 0 0 0 Ausente     

29 Jaize Silva dos Santos 031.407.111-31 0 0 0 0 Ausente     

31 Jaqueline Teodora da Silva 048.756.321-26 0 0 0 0 Ausente     

45 Marcia Alves Gouveia 003.980.021-00 0 0 0 0 Ausente     

67 Olímpia Vaz Barbosa 052.832.321.07 0 0 0 0 Ausente     

75 Roseli Moreno Fernandes 021.365.421-09 0 0 0 0 Ausente     

                    

Cargo: AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE - PSF 004               

Inscrição Candidato Identidade Português Matemática Específica Total Situação Colocação D.Nascimento 
76 Sandra Rodrigues da Silva 836.624.564-00 10 14 39 63 C. Reserva 1º   

11 Danielle Fernandes 972.031.651-91 12 16 30 58 Classificado 2º   

77 Sheila Camila Vidor 029.464.559-47 10 4 33 47       

46 Marciele Mariano de Souza 001.286.471-40 12 10 24 46       

81 Tamires Fernanda Pereira de Souza 036.862.151-01 12 10 24 46       

79 Sirlei Borges Trajano 691.141.291-91 8 4 33 45       

6 Chryslaine Monteiro 024.658.041-03 4 8 30 42       

3 Ambrozina Alves dos Santos 031.949.511-65 10 2 27 39       

59 Marileide da Conceição Teixeira 787.816.711-72 6 6 27 39       

17 Edna de Almeida Stropa Arruda 851.947.531-20 10 4 24 38       

84 Valquiria Neves de Araujo 006.104.921-28 12 2 24 38       

24 Gisele Moreira de Oliveira 011.248.231-74 6 2 21 29       



Mato Grosso , 13 de Julho de 2012   •   Jornal Oficial Eletrônico dos Municípios do Estado de Mato Grosso   •    ANO VII | Nº 1511 
 

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt                                                   www.amm.org.br                                                          137 
 

15 Dulcinete Magny Soares 848.399.961.72 10 6 12 28       

35 Jovana Ferreira de C. Dourado 037.454.161-20 8 10 9 27       

5 Angela Maria Bragatto 018.605.381-93 0 0 0 0 Ausente     

32 Joana Galdino Teixeira 982.495.331-00 0 0 0 0 Ausente     

47 Marcieli Candida Rodrigues 048.331.101-48 0 0 0 0 Ausente     

62 Maysis Gabrielle de Souza 045.379.781-47 0 0 0 0 Ausente     

                    

Cargo: AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE - PSF 007               

Inscrição Candidato Identidade Português Matemática Específica Total Situação Colocação D.Nascimento 
71 Rebeca Dias da Silva 014.144.181-08 16 12 42 70 Aprovado 1º   

82 Tatiane Gonçalves Pereira 021.540.121-24 12 14 39 65 Classificado 2º   

48 Marcilene Rodrigues Guimarães 011.710.021-81 12 10 42 64 Classificado 3º   

64 Naglia Lorraybbe Campos 031.556.391-56 14 14 36 64 Classificado 4º   

66 Neidiane Goulart Lima Paiva 014.439.071-03 12 12 33 57 Classificado 5º   

83 Thais Lorena da Glória 019.495.391-21 6 14 36 56 Classificado 6º   

37 Lara Cristinne C. de Souza Machado 980.918.715-34 12 6 33 51 Classificado 7º 05/09/1980 

30 Janaina Ferreira Bueno 937.626.821-00 10 8 33 51 Classificado 8º 26/10/1981 

23 Ellen Cristina da Silva Pereira 049.658.001-92 4 10 36 50 Classificado 9º   

58 Mariana Lima Torres 339.950.548-54 14 6 30 50 Classificado 10º   

78 Silvia Ferreira da Silva 000.260.911-86 8 8 33 49       

80 Sueli Alves Zanfolim 299.631.841-20 10 12 27 49       

49 Maria Agda Silveira Alencar 776.669.509-00 12 12 24 48       

50 Maria Aparecida da Silva 925.966.221-49 8 14 24 46       

53 Maria Cicera Andrade da Silva 040.777.891-84 12 10 24 46       

65 Naira Fabiana Canabarro Rodrigues 957.212.661-04 12 10 24 46       

25 Glayse de Jesus Germano 045.316.001-85 8 6 30 44       

19 Eliana Sirina da Silva 801.839.641-87 10 12 21 43       

14 Deziane Patricia da Silva 001.643.401-30 12 4 24 40       

1 Adriana Vicuna da Silva 911.653.851-04 8 6 24 38       

40 Luceni Borba da Silva 609.103.051-53 6 8 24 38       

68 Priscila Magna Rocha de Medeiros 046.772.391-50 6 8 24 38       

60 Mary Diana Melo da Silva 020.986.671-32 6 6 24 36       

39 Luceli Borba da Silva Gregório 667.029.171-04 2 12 18 32       

57 Maria Lucia Melo da Silva 770.826.054-04 4 6 18 28       

4 Ana Paula Damiana da Silva 031.469.691-14 0 0 0 0 Ausente     

12 Darllyene Ferreira Batista 732.246.021-00 0 0 0 0 Ausente     

16 Durcilene Ribeiro Pereira 000.973.051-62 0 0 0 0 Ausente     

36 Kellen Pottratz dos Santos 036.850.261-94 0 0 0 0 Ausente     

38 Laura Aparecida de Oliveira e Souza 800.200.891-04 0 0 0 0 Ausente     

69 Priscila Santos Silva 008.475.681-05 0 0 0 0 Ausente     

70 Queli Regina Cardoso 118.698.061-15 0 0 0 0 Ausente     

Publicado por: 
Eliane Teixeira Alves Moura 

Código Identificador:1527C7AE 
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 
DECRETO N° 3.050/2012 

 
Súmula: Homologa o resultado do Processo Seletivo Público Simplificado para contratação de Agente Comunitário de Saúde, e dá 
outras providências. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE JACIARA , no uso de suas atribuições legais, que lhe confere a Lei Orgânica do Município; 
  
Considerando o Processo Seletivo Público Simplificado para contratação de Agente Comunitário de Saúde realizado neste Município, conforme 
Edital nº 002/2012; 
  
Considerando que no referido processo seletivo realizado foram observados os princípios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e 
eficiência; 
  
Considerando o resultado final dos aprovados no Processo Seletivo Público; 
  
Considerando o decurso de prazo sem interposição de recursos; 
  
Considerando a necessidade da sua homologação e publicação; 
  
DECRETA:  
  
Art. 1º. Fica homologado o Resultado Final do Processo Seletivo Público para Agentes Comunitário de Saúde publicado através do Edital 
Complementar n° 007, no qual consta a seguinte classificação dos aprovados, conforme anexo a este Decreto. 
  
Art. 2º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas todas as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Jaciara/MT, aos 06 de Julho de 2012. 
  
MAX JOEL RUSSI 
Prefeito Municipal 

  
Cargo: AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE - PSF 001               

Inscrição Candidato Identidade Português Matemática Específica Total Situação Colocação D.Nascimento 
56 Maria Lúcia de Souza 021.305.341-12 12 16 42 70 Aprovado 1º   

52 Maria Aparecida Pereira dos Santos 630.346.111.53 10 10 45 65 Classificado 2º   

21 Elizangela Mariana de Souza Lopes 901.993.831-20 16 8 39 63 Classificado 3º   
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51 Maria Aparecida de Oliveira 667.027.471-87 14 10 30 54 Classificado 4º 07/08/1976 

7 Cintia Marques de Lara 007.046.841-95 14 10 30 54 Classificado 5º 03/09/1984 

28 Ivonete Ferreira Sobrinho 650.798.761-15 8 6 39 53 Classificado 6º   

33 Josilene Ferreira Xavier 983.944.521-91 10 6 36 52 Classificado 7º 21/01/1980 

72 Regiane Carvalho Sampaio 021.174.571-50 6 10 36 52 Classificado 8º 27/01/1987 

44 Luziane Andrade Coelho 026.401.821-45 12 6 33 51 Classificado 9º   

                    

Cargo: AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE - PSF 004               

Inscrição Candidato Identidade Português Matemática Específica Total Situação Colocação D.Nascimento 
76 Sandra Rodrigues da Silva 836.624.564-00 10 14 39 63 C. Reserva 1º   

11 Danielle Fernandes 972.031.651-91 12 16 30 58 Classificado 2º   

Cargo: AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE - PSF 007               

Inscrição Candidato Identidade Português Matemática Específica Total Situação Colocação D.Nascimento 
71 Rebeca Dias da Silva 014.144.181-08 16 12 42 70 Aprovado 1º   

82 Tatiane Gonçalves Pereira 021.540.121-24 12 14 39 65 Classificado 2º   

48 Marcilene Rodrigues Guimarães 011.710.021-81 12 10 42 64 Classificado 3º   

64 Naglia Lorraybbe Campos 031.556.391-56 14 14 36 64 Classificado 4º   

66 Neidiane Goulart Lima Paiva 014.439.071-03 12 12 33 57 Classificado 5º   

83 Thais Lorena da Glória 019.495.391-21 6 14 36 56 Classificado 6º   

37 Lara Cristinne C. de Souza Machado 980.918.715-34 12 6 33 51 Classificado 7º 05/09/1980 

30 Janaina Ferreira Bueno 937.626.821-00 10 8 33 51 Classificado 8º 26/10/1981 

23 Ellen Cristina da Silva Pereira 049.658.001-92 4 10 36 50 Classificado 9º   

58 Mariana Lima Torres 339.950.548-54 14 6 30 50 Classificado 10º 
 

Publicado por: 
Eliane Teixeira Alves Moura 

Código Identificador:6BF96430 
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PREFEITURA MUNICIPAL 

LDO/2013 
 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE VÁRZEA GRANDE 

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E FINANÇAS 

METAS E PRIORIDADES DA LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS - LDO 2013 

OBJETIVO ESTRATÉGICO: Reduzir a Exclusão Social e Promover o Desenvolvimento Humano 

ÓRGÃO: SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL CÓDIGO: 11 

PROGRAMA INDICADORES PRODUTOS METAS ANUAIS REGIONALIZAÇÃO CÓDIGO 
AÇÕES 
PRIORITÁRIAS 

UNIDADE 
ORÇAMENTÁRIA 

CLASSIFICAÇÃO 
PROGRAMÁTICA VALOR 
FUNÇÃO SUB-FUNÇÃO 

2 - Apoio 
Administrativo 

índice de ações 
fiscalizadas em relação 
ao total de ações 
realizadas 

Ações comunitárias 
desenvolvidas 

Deliberar,fiscalizar e monitorar 
80% das ações de 
desenvolvimento comunitário, 
proteção, promoção e assistência 
social desenvolvida pela 
secretaria 

Todo o município 

1083 
Apoio aos 4 conselhos 
da área social de 
Várzea Grande. 

02 - Fundo Municipal 
de Assistência Social 

  
122 - 
Administração 
Geral 

R$ 
51.207,50 

índice de usuários 
atendidos em relação ao 
total de usuários que 
buscam os serviços 

Usuários acolhidos 
e encaminhados 

Acolher e encaminhar 100% dos 
usuários que buscam a secretaria 

2046 

Manutenção e 
Encargo das 
Atividades da 
Secretaria. 

01 - Gabinete da 
Secretária 

R$ 
3.364.343,53 Nº e índice de meios de 

comunicação utilizados 
para divulgação dos 
serviços 

Serviços 
divulgados 

Divulgar à população em geral 
os serviços da secretaria 

índice de atendimento 
em relação aquantidade 
prevista 

Refeições 
disponibilizadas 

Disponibilizar 1000 refeições 
diárias à população de baixa 
renda 

2048 
Manutenção do 
Restaurante Popular 

01 - Gabinete da 
Secretária 

R$ 
1.025.600,00 

Índice de pessoas 
cadastradas e 
referenciadas em 
relação ao total de 
usuários 

Pessoas cadastradas 
e referenciadas 

Cadastrar e referenciar as 
pessoas que tem perfil para 
utilização do restaurante popular 

Nº e índice de espaços 
disponibilizados para 
comercialização de 
produtos artesanais 

Espaço oferecido 
Oferecer um espaço de 
comercialização dos produtos 
artesanais e regionais 

2150 
Manutenção da Casa 
de Arte 

01 - Gabinete da 
Secretária 

R$ 
153.158,00 

  
Nº e índice de artesãos 
cadastrados em relação 
ao total de artesãos 

Artesãos 
cadastrados 

realizar o cadastramento dos 
artesãos de Várzea Grande, 
oferecendo curso de 
aperfeiçoamento 

              

Apoio a Gestão 

n° de usuários 
atendidos 

Usuários da 
Assistência Social 
atendidos 

Implantar o sistema 
informatizado de vigilância 
social nos serviços 
socioassistenciais. Todo o município 1302 

Organização do 
Sistema Único da 
Assistência Social 

01 - Gabinete da 
Secretária 

8 - 
Assistência 
Social 

122 - 
Administração 
Geral 

R$ 
70.000,00 

n° de profissionais 
capacitados 

Profissionais 
capacitados 

realizar cursos de capacitação 
para os profissionais dos 
serviços socioassistenciais 

27 - Ação 
Comunitária 

Nº e índice de 
adolescentes atendidos 
em relação aos 
encaminhados 

Adolescentes 
atendidos 

Atender 80% adolescentes em 
cumprimento de medida sócio 
educativa não privativa de 
liberdade, encaminhados pela 
justiça 

Todo o município 1087 

Centro de Referência 
Especializado da 
Assistência Social - 
CREAS 

02 - Fundo Municipal 
de Assistência Social 

244 - Ação 
Comunitária 

R$ 
207.400,00 

Nº e índice de 
abordagens realizadas 

Serviços de 
abordagem 
realizados 

Realizar serviços de abordagem 
educativa nas ruas de Várzea 
Grande, com maior índice de 
violência 

Nº e índice de oficinas 
realizadas em relação a 
prevista 

Oficinas educativas 
realizadas 

Realizar oficinas educativas com 
110 famílias com criança e 
adolescentes vitimas de 
violência 

índice de pareceres 
psicossociais 
elaborados em relação 

Pareceres 
elaborados 
encaminhados 

Elaborar e encaminhar 80% dos 
pareceres psicossociais 
solicitados 
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aos solicitados 

índice de idosos e 
pessoas atendida em 
ralação ao total de 
encaminhada 

Idosos e pessoas 
encaminhada e 
atendida 

Atender 80% e encaminhar os 
idosos e pessoas c/ deficiências 
com direitos violados 

n° de crianças e 
adolescentes 
referenciadas 

crianças e 
adolescentes em 
regime de 
acolhimento 

Realizar o referenciamento das 
crianças e adolescentes em 
regime de acolhimento do 
municipio 

n° de prestação de 
contas realizadas: n° de 
reuniões realizadas 

prestação de contas 
realizadas: reuniões 
realizadas 

80% das solicitações de bens e 
serviços 
encaminhados tempestivamente; 
acompanhar 
80% das transferências fundo a 
fundo, 80% das prestações de 
contas encaminhada 
tempestivamente 

Todo o município 2047 

Manutenção das 
Atividades do 
Fundo Municipal de 
Assistência 
Social 

02 - Fundo Municipal 
de Assistência Social 

R$ 
50.000,00 

  

27 - Ação 
Comunitária 

Nº de família beneficiadas em 
relação ao total de bolsista 

famílias inseridas no 
programa de inclusão 
produtiva 

Inclusão Produtiva de 10% da 
famílias beneficiárias do bolsa 
família 

Todo o 
município 

2094 
Cadastro Único/Bolsa 
Família 

02 - Fundo 
Municipal de 
Assistência 
Social 

8 - 
Assistência 
Social 

244 - Ação 
Comunitária 

R$ 
300.000,15 

índice de famílias em situação de 
VS analisadas e cadastradas 

Famílias analisada e 
cadastrada 

Analisar e cadastrar 100% das 
famílias em situação vulnerabilidade 
social 

Nº de beneficiários cadastrado em 
relação ao total 

Beneficiário cadastrado 
Cadastrar os beneficiários do BPC-
Benefício de Prestação Continuada 

índice de cadastro da bolsa-família 
atualizado 

Cadastro de bolsa família 
atualizado 

Manter atualizado 100% do cadastro 
da bolsa família 

n° de conselheiros capacitados Conselheiros capacitados 

Capacitar os membros do Comitê 
Gestor do Programa Bolsa Família e 
Conselho Municipal da Assistencia 
Social 

índice de cursos profissionalizantes 
disponibilizados em relação ao 
previsto 

Cursos para 500 famílias 
disponibilizado 

Disponibilizar a 500 famílias 
referenciadas no mínimo 06 cursos 
de qualificação profissional por 
CRAS 

Todo o 
município 

2112 
CRAS - Centro de 
Referência Assistência 
Social 

02 - Fundo 
Municipal de 
Assistência 
Social 

R$ 
783.543,43 

Atividades a idosos 
disponibilizadas em relação ao 
previsto 

Atividades lúdicas, 
educativas e recreativas 
disponibilizada 

Disponibilizar atividades lúdicas, 
educativas e recreativas aos idosos e 
pessoas com deficiência 

ações de estimula 
Produtos produzido no 
CRAS comercializados 

Proporcionar a comercialização dos 
produtos produzidos no CRAS 

n° de idoso e pessoa com 
deficiência 

idoso e pessoa com 
Deficiência 

Realizar atendimento aos idosos e 
pessoas com deficiência visando 
fortalecimento de vinculos familiares 
e comunitários 

n° de crianças e adolescentes 
atendidos 

Crianças e Adolescentes 
Realizar o atendimento de crianças e 
adolescentes inseridos nos programas 
socioeducativos 

indice de multirões realizados em 
relação aos previstos 

multirões realizados 

Realizar mensalmente os mutirões 
para disponibilizar os serviços 
comunitários nos bairros, em parceria 
com instituições públicas e privadas 

n° de crianças e famílias atendidas 
crianças e famílias 
atendidas 

Realizar atendimento as crianças de 0 
a 06 anos de idade, bem como as 
suas famílias 

índice de famílias referenciadas 
encaminhadas em relação ao total 
atendido 

Família referenciada pelo 
CRAS atendidas e 
encaminhadas 

Atender e encaminhar 100% das 
famílias referenciadas pelo CRAS a 
rede de serviço sócio assistencial 
existente 

índice de acolhimento e a 
acompanhamento das mulheres 
vitimizadas e filhos em relação ao 
total recebido para acolhimento 

Mulheres vitimizadas e 
seus filhos que sofrem 
violência colhido e 
acompanhado 

Acolher e acompanhar 100% das 
mulheres vitimizadas e seus filhos 
que sofrem violência e que buscam o 
auxilio assistencial. 

Todo o 
município 

2113 
Manutenção e 
Operacionalização da 
Casa de Amparo 

02 - Fundo 
Municipal de 
Assistência 
Social 
  

R$ 
89.682,35 

índice de arte terapia 
disponibilizada em relação ao total 
de mulheres abrigadas 

Artes e terapias 
disponibilizada 

Disponibilizar a 80% das abrigadas 
arte terapia 

índice de parecer Tutelar as 
negligências identificadas 

emissão de parecer 
Emitir parecer ao Conselho Tutelar 
de negligências no cuidado com os 
filhos identificadas 

índice de atendimentos prestados 
em relação aos previstos 

Atendimento para 200 
pessoas mês no albergue 
municipal disponibilizado 

Disponibilizar atendimento para 200 
pessoas mês, no albergue municipal 

Todo o 
município 

2111 
Manutenção de Serviço 
de Abrigamento de 
Adultos 

01 - Gabinete da 
Secretária 

R$ 
214.466,20 

28 - 
Assistência a 
Terceira Idade 

índice de usuários encaminhados a 
abrigos em relação aos recebidos 

Usuários encaminhados 
Fazer 100% dos encaminhamentos 
de usuários a 
abrigos quando necessário Todo o 

município 
2151 

Abrigamento e Apoio 
aos Idosos 

04 - Fundo 
Municipal de 
Assistência ao 
Idoso 

241 - 
Assistência ao 
Idoso 

R$ 
396.000,00 

índice de usuários encaminhados a 
abrigos em relação aos recebidos 

Abrigamenbto 
disponibilizado 

Disponibilizar abrigamento a 50 
idosos 

  

29 - Assistência 
a Crianças e 
Adolescentes 

Fiscalizar 100% dos serviços 
de atendimento da criança e 
adolescentes 

Denúncias recebidas 
e encaminhadas 

Receber e encaminhar 100% das 
Denúncias de violação dos direito das 
criança e do adolescentes Todo o 

município 
1278 

Apoio aos Conselhos 
Tutelares de Várzea 
Grande 

02 - Fundo 
Municipal de 
Assistência 
Social 

8 - 
Assistência 
Social 

243 - Assistência 
a Crianças e aos 
Adolescentes 

R$ 40.198,50 
Nº de medidas de proteção 
aplicadas 

Medidas de proteção 
aplicadas 

Aplicar 100% das medidas de 
proteção cabíveis 

índice de atividades lúdicas e 
escolares fornecidas em 
relação ao previsto 

Atividades lúdicas e 
reforço escolar 
elaborada e 
desenvolvida 

Elaborar e desenvolver atividades 
lúdicas e reforço escolar com no 
mínimo 2.120 crianças e adolescentes 

Todo o 
município 

1085 
Erradicação do Trabalho 
Infantil 

02 - Fundo 
Municipal de 
Assistência 
Social 

R$ 
654.000,00 

400 crianças retirada Crianças retiradas 
Retirar 400 crianças e adolescentes 
das piores formas de trabalho infantil 

n° de famílias atendidas famílias atendidas 
Incluir 150 famílias em atividades de 
inclusão produtiva 

1 campanha de sensibilizada 
Campanhas 
realizadas 

Realizar no mínimo uma campanha 
de sensibilização 

índice de pareceres 
psicológicos emitidos em 
relação aos previstos 

pareceres realizados 
Elaborar 100% dos pareceres 
psicossocial e emitir sugestão de 
tratamento 

Todo o 
município 

2146 Casa de Passagem 

02 - Fundo 
Municipal de 
Assistência 
Social 

R$ 99.080,70 índice de encaminhamento de 
crianças e adolescentes 
vitimas de violência até 30 
dias em relação ao total 
acolhido 

Crianças e 
adolescentes vítimas 
de violência acolhida 
e encaminhada 

Acolher e encaminhar em no máximo 
20 dias as crianças e adolescentes 
vítimas de violência 

índice de jovens capacitados 
em relação ao número previsto 

Jovens capacitados 
Capacitar 1000 jovens de 18 à 29 
anos para conclusão do ensino 

Todo o 
município 

2152 
Manutenção da Política 
Pública para Juventude 

02 - Fundo 
Municipal de 

R$ 
1.152.423,13 
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fundamental do programa Pro jovem 
urbano 

Assistência 
Social 

n° de famílias atendidas Atividades realizadas 

Realizar atividades educativas com 
famílias com crianças e adolescentes 
inseridas no PETI visando o 
fortalecimento dos vinculos 
familiares e comunitarios 

Todo o 
município 

1303 
Implementação dos 
serviços Intersetoriais e 
projetos Especiais 

Fundo Municipal 
de Assistência 
Social 

R$ 
128.000,00 

n° de profissionais capacitados 
Profissionais 
capacitados 

Realizar capacitações para os 
profissionais da rede socioassistencial 

n° de crianças e adolescentes Atividades realizadas 
Contribuir para erradição das piores 
formas de trabalho infantil 

n° de campanhas realizadas 
Campanhas 
realizadas 

Realizar campanhas de sensibilização 
para comunidade referente aos 
serviços socioassistenciais 

n° de reparos e consertos 
realizados 

Reparos e consertos 
realizados 

Realizar reparos e consertos na sede 
dos serviços socioassistenciais 

Todo o 
município 

1304 

Implementação dos 
serviços 
Socioassistenciais e 
beneficios eventuais 

Fundo Municipal 
de Investimento 
Social 

R$ 
337.000,00 

n° de equipamentos e móveis 
adquiridos 

Aquisição de 
equipamentos e 
móveis 

Equipar os serviços 
socioassistenciais, adquirindo 
equipamwnto e bens moveis 

n° de usuários atendidos 
Beneficio eventual 
concedido 

Realizar o atendimento aos usuários 
da assistência social, que necessitam 
de beneficios eventuais, em 
conformidade com a lei vigente 

n° de crianças e adolescentes 
atendidas 

crianças e 
adolescentes 
atendidas 

Manter 40 vagas as crianças e 
adolescentes em situação de 
acolhimento institucional 

Todo o 
município 

2153 
Manutenção de Serviço 
de Abrigamento para 
Crianças e Adolescentes 

03 - Fundo da 
Infância e 
Adolescente 

R$ 
384.000,00 

      TOTAL GERAL             
R$ 
9.500.103,49 

Publicado por: 
Meire Cesar 

Código Identificador:AEB37360 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
LDO/2013 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE VÁRZEA GRANDE 

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E FINANÇAS 

METAS E PRIORIDADES DA LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS - LDO 2013 

OBJETIVO ESTRATÉGICO: Reduzir a Exclusão Social e Promover o Desenvolvimento Humano 

Combater a Exclusão Social e Promover o Desenvolvimento Humano 

ÓRGÃO: SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, LAZER E CULTURA CÓDIGO: 14 

PROGRAMA INDICADORES PRODUTOS METAS ANUAIS REGIONALIZAÇÃO CÓDIGO 
AÇÕES 
PRIORITÁRIAS 

UNIDADE 
ORÇAMENTÁRIA 

CLASSIFICAÇÃO 
PROGRAMÁTICA 

VALOR 
FUNÇÃO 

SUB-
FUNÇÃO 

33 - 
Desenvolvimento 
do Esporte e Lazer 

índice de praças 
revitalizadas em relação ao 
total previsto 

Praças revitalizadas 
Revitalizar 50% das praças 
esportivas 

_ 2056 
Manutenção das 
Atividades da 
Secretaria 

02 - Coordenadoria 
de Esporte e Lazer 

27 - 
Desporto e 
Lazer 

812 - 
Desporto 
Comunitário 

R$ 
1.956.952,89 

índice de atividades e 
eventos esportivas e de 
lazer disponibilizados em 
relação ao total de 
comunidades com área para 
esportes 

Atividades e eventos 
esportivos e de lazer 
esportivas 
disponibilizados 

Disponibilizar, organizar e 
executar atividades e eventos 
esportivos e de lazer para 
50% das comunidade onde 
existam as praças esportivas 

33 - 
Desenvolvimento 
do Esporte e Lazer 

03 PELC implantados PELC implantado 
Implantar o programa de 
esporte e lazer na cidade em 
03 regiões da cidade 

Todo o Município 

2057 
Programas 
Esportivos - PELC 812 - 

Desporto 
Comunitário 

R$ 
147.800,20 

34 - Desporto 
índice de execução em 
relação ao 

Representantes do 
município 
encaminhados 

Encaminhar representantes 
em no mínimo 4 

2058 
Incentivos a 
Participação em 

R$ 
35.000,00 

Estudantil previsto 
a competições 
regionais e 
estaduais 

eventos     Eventos.         

14 - Apoio e 
Incentivo a Cultura 

Nº e índice de 
manifestações culturais 
étnico - raciais 
desenvolvidas 

Manifestações 
culturais fomentadas 

Fomentar as manifestações 
culturais dos diversos grupos 
étnico-raciais 

Todo o Município 1165 
Expansão do Apoio 
e Incentivo a 
Cultura 

3 – Coordenadoria de 
Cultura 

13 – 
Cultura 

392 – Difusão 
Cultural 

R$ 
123.542,46 

Nº e índice de espaços e 
atividades disponibilizados 

Acessos a espaços e 
atividades culturais 
disponibilizados 

Acesso a espaços e atividades 
culturais produzidos na 
região à aproximadamente 30 
mil pessoas 

Nº de conferências 
instituídas 

Conferência 
instituída 

Instituir a conferência 
municipal de cultura 

Índice de inventários 
elaborados 

Inventário cultural 
elaborado 

Elaborar o inventário cultural 
do município de Várzea 
Grande - até dezembro de 
2013 

Nº de bibliotecas 
implementadas 

Biblioteca 
implementada 

Implementar a biblioteca 
inovadora - até dezembro 
2013 

Nº e índice de cadeia 
produtivas incentivadas 

Cadeias produtivas 
da economia da 
cultura incentivadas 

Incentivar as cadeias 
produtivas da economia da 
cultura 

índice de diretrizes 
elaboradas 

Diretrizes elaboradas 
Elaborar as diretrizes 
municipal de cultura 

Todo o Município 2084 

Manutenção e 
Encargos das 
Atividades da 
Cultura 

      
R$ 
248.004,45 Nº e índice de eventos 

implantados 
Eventos implantados 

Implementar de eventos com 
atendimento a 3000 pessoas 
diretamente e 100000 
pessoas indiretamente 

      TOTAL GERAL             
R$ 
2.511.300,00 
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