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ASSOCIAÇÃO MATO-GROSSENSE DOS MUNICÍPIOS (AMM) 
 

Diretoria da AMM  
biênio 2011/2012 

  
Presidente de honra: José Aparecido dos Santos  
 
Presidente: Meraldo Figueiredo de Sá – Acorizal  
1º vice-presidente: Filemon Gomes Costa Limoeiro – São Félix do Araguaia  
2º vice-presidente: Beatriz de Fátima Sueck Lemes – Nova Monte Verde  
3º vice-presidente: Valdecir Luiz Colle – Juscimeira  
4º vice-presidente: Dirceu Martins Comiran – Campos de Júlio  
5º vice-presidente: Silvio Souto Felisbino – Santo Afonso  
Secretário-Geral: Juviano Lincoln – Diamantino  
1º secretário: Carlos Roberto Torremocha – Aripuanã 
2º secretário: Nelci Capitani – Colniza  
Tesoureiro Geral: Milton Geller - Tapurah  
1º Tesoureiro: Nilton Borges Borgato – Glória D’Oeste 
2º Tesoureiro: Osvaldo Katsuo Minakami – Salto do Céu 
 
Conselho Fiscal 
Zenildo Pacheco Sampaio – Nossa Senhora do Livramento 
Aparecido Marques Moreira – Ribeirãozinho 
Nivaldo Ponciano Coelho – Reserva do Cabaçal 
 
Suplentes 
Juracyr Resende Da Cunha – General Carneiro  
José Carlos Junqueira de Araújo – Rondonópolis 
Maria Manea da Cruz – Lambari  D’Oeste 
  

Gerência de Comunicação 
 
Gerente de Comunicação 
Malu Sousa  
 
Editoração Eletrônica e Atendimento 
Noides Cenio da Silva  
 
Entre em Contato: 
 
 jornaloficial@amm.org.br  
(65) - 2123-1270 
 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL "PORTAL DO 

ARAGUAIA" 

 
SECRETARIA EXECUTIVA  

RESUMO DE EXTRATO  
 
CONTRATO Nº 001/2012 
CONTRATADO:  JENAINA NASSER - ME 
OBJETO: O objeto do presente contratação de empresa especializada 
do Projeto “ IV Feira de Cultura E Arte Barragarcense”, conforme 
Convenio n° 041/2012,celebrado entre o Consorcio Intermunicipal de 
Desenvolvimento Econômico Social e Ambiental Portal do Araguaia e 
a Secretaria de Estado de Cultura/MT 
VALOR:  R$ 77,000,00 (setenta e sete mil reais)  
DATA:  31 de maio de 2012 

Publicado por: 
Marcia Cristina Moraes 

Código Identificador:F68C2C5E 

 
SECRETARIA EXECUTIVA  
EXTRATO DE CONTRATO  

 
Contrante: CIDESAPA 
Contratado: JENAINA NASSER - ME 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA 

REALIZAÇÃO E EXECUÇÃO DO PROJETO “MOTORCYLE 
2012 NO MUNICÍPIO DE BARRA DO GARÇAS ”, CONFORME 
CONVÊNIO Nº. 141555/2012, CELEBRADO ENTRE O 
CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO 
ECONÔMICO, SOCIAL E AMBIENTAL PORTAL DO 
ARAGUAIA E A SECRETARIA DE ESTADO DE TURISMO/MT, 
NA APRESENTAÇÃO EXCLUSIVA DURANTE 05(CINCO) 
DIAS, DE SHOWS RADICAIS COM PRO-TORK ROAD SHOW. 
Valor: R$ 49.500,00(quarenta e nove mil e quinhentos reais). 
Número: 002/2012 
Data: 31/05/2012 
Vigência: 31/05/2012 a 31/12/2012. 
  
Barra do Garças/MT., 31 de maio de 2012. 
  
GERSON ROSA DE MORAES 
Presidente CIDESAPA 

Publicado por: 
Marcia Cristina Moraes 

Código Identificador:8CEA01F5 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO ARAGUAIA  
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
EXTRATO DO TERMO DE CONVÊNIO N.º 006/2012 

 
Partes: Município de Alto Araguaia/Sindicato Rural de Alto Araguaia. 
Objeto: Constitui objeto do presente termo o repasse de recursos 
financeiros para cooperação na realização do 11ª EXPOAIA – 
Exposição Agropecuária de Alto Araguaia/MT, a ser realizada pelo 
Sindicato Rural de Alto Araguaia no período de 06/06/2012 a 
10/06/2012. 
Vigência: 30 (trina) dias a partir da assinatura do termo de convênio. 
Assinatura: 01/06/2012 VALOR: R$: 100.000,00 (Cem mil reais). 
  
Signatários: 
  
ALCIDES BATISTA FILHO  
Prefeito Municipal de Alto Araguaia 
  
JACSON MARLON NIEDERMEIER 
Presidente Sindicato Rural 

Publicado por: 
Angela da Silva Ribeiro 

Código Identificador:202EE1DA 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO BOA VISTA  

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

CONTRATO Nº021/2012 
 
AVISO DE PUBLICAÇÃO  
Alto Boa Vista – MT, 31/05/2012 
  
“O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO BOA VISTA, ESTADO 
DE MATO GROSSO, EM CUMPRIMENTO AO QUE DISPÕE 
A CONSTITUIÇÃO FEDERAL, ESTADUAL, A LEI 
ORGÂNICA MUNICIPAL, E, EM ESPECIAL, O ARTIGO 61, 
PARÁGRAFO ÚNICO DA LEI Nº 8.666/93”  
Torna público o EXTRATO DE CONTRATO Nº 021/2012, de 
31/05/2012, que, para fins de direito e conhecimento público, 
expediu-se o presente Aviso, com Publicação em Mural da Prefeitura 
Municipal de Alto Boa Vista – MT: 



Mato Grosso , 04 de Junho de 2012   •   Jornal Oficial Eletrônico dos Municípios do Estado de Mato Grosso   •    ANO VII | Nº 1483 
 

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt                                                   www.amm.org.br                                                          2 
 

EXTRATO DE CONTRATO  
CONTRATADO: SYDCON TECNOLOGIA DE SISTEMAS DE 
INFORMATICA E CONSULTORIA LTDA- ME. 
CONTRATANTE : PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO BOA 
VISTA 
OBJETO:  Contratação de empresa habilitada na orientação da 
Comissão Organizadora, Elaboração de Edital regulamentar do 
Processo Seletivo, Elaboração, conferência das provas e entrega de 
resultado com a classificação final dos candidatos, após o atendimento 
de eventuais recursos impetrados por candidatos. 
DO VALOR : R$ 17.000,00 (dezessete mil reais) 
DO PRAZO: 60(sessenta) dias 
DOS RECURSOS: 03 – Secretaria Municipal de Administração e 
Planejamento 
001 – Gabinete do Prefeito 
2006 – Manut. e Enc. com a Sec. Admin. e Planejamento 
3.3.90.39.00.00 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica 
  
DATA : 31/05/2012 
ASSINAM: Wanderley Iderlan Perin - Prefeito Municipal - 
Contratante SYDCON TECNOLOGIA DE SISTEMAS DE 
INFORMATICA E CONSULTORIA LTDA- ME . 
  
WANDERLEY IDERLAN PERIM 
Prefeito Municipal  

Publicado por: 
Paulicelle Oliveira Santos 

Código Identificador:00F968FD 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARÇAS  

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA N° 067, DE 01 DE JUNHO DE 2012. 
 

DISPÕE SOBRE A NOMEAÇÃO DE CANDIDATOS 
APROVADOS NO CONCURSO PÚBLICO Nº 
001/2012, PARA INVESTIDURA EM CARGO 
PÚBLICO DA MUNICIPALIDADE. 

  
O Prefeito Municipal de Alto Garças - MT, Sr. Roland Trentini, 
no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o resultado do 
Concurso Público desta Prefeitura, nos termos do Edital de Concurso 
n.º 001/2012 e no disposto no artigo 37, II da Constituição Federal e, 
  
Considerando a realização do Concurso Público n.º 001/2012, para 
preenchimento dos cargos de provimento efetivo desta Prefeitura, 
estabelecidos no Edital n.º 001/2012, de 07 de Fevereiro de 2012; 
  
Considerando a homologação do mencionado concurso por meio do 
Decreto Executivo n.º 027/2012, de 03 de Maio de 2012; 
  
Considerando a existência de vagas nos órgãos desta Prefeitura 
Municipal de Alto Garças, bem como a real necessidade de seu 
preenchimento; 
  
Considerando o Edital de Convocação de candidatos classificados n.º 
01/2012, de 11de Maio de 2012. 
  
Considerando finalmente o disposto nas normas previstas no Estatuto 
dos Servidores Públicos Municipais de Alto Garças -MT, que regem o 
direito do trabalho; 
  
R E S O L V E: 
Art. 1º Ficam nomeados, em caráter efetivo, os candidatos 
relacionados no anexo I, integrante deste ato, conforme a ordem de 
classificação obtida e o atendimento aos requisitos ditados pelo edital 
de Concurso Público n.º 001/2012 e pelo edital de Edital de 
convocação n.º 001/2012. 
  
Art. 2°  Será considerado desistente o candidato nomeado que não 
comparecer no prazo de 05 (cinco) dias a contar da publicação do 
presente ato para tomar posse no cargo, salvo justificativa amparada 

pelo Estatuto dos Servidores Públicos do Município e aceita pela 
Administração. 
  
Art. 3° - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se. 
  
Gabinete do Prefeito, em Alto Garças-MT, 01 de Junho de 2012. 

  
ROLAND TRENTINI  
Prefeito Municipal 
  
ANEXO I  
PORTARIA N° 067, DE 01 DE JUNHO DE 2012.  
  
NOME  CARGO CPF 

CLAUDINEI SINGOLANO TÉCNICO ESPORTIVO 051.358.398.01  

CLÉA MARIA BARBOSA DE 
SOUZA  

CONTADOR 415.807.701.00  

MARILENE BERGOLI TEIXEIRA ANALISTA ADMINISTRATIVO 304.191.741.68  

ROSEMI DE OLIVEIRA CONTROLADOR INTERNO 535.390.441.91  

  
Publicado por: 

Clea Maria Barbosa de Souza 
Código Identificador:E1E23917 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA N° 064, DE 01 DE JUNHO DE 2012. 
 
PORTARIA N° 064, DE 01 DE JUNHO DE 2012.  
  

Nomeia LIDIO DIAS ALVES, para o exercício do 
cargo em comissão de Assessor Técnico I, e dá outras 
providências. 

  
O Prefeito Municipal de Alto Garças, Estado de Mato Grosso, 
Senhor ROLAND TRENTINI, no uso de suas atribuições legais 
exaradas no art. 71, inciso X da Lei Orgânica do Município, 
combinado com os artigos 11º a 16º da Lei Municipal nº 873, de 24 de 
Outubro de 2011, e com o art. 30 anexo II, da Lei Municipal nº 874, 
de 08 de Novembro de 2011 e, 
  
Considerando a vacância do cargo em comissão de Assessor 
Técnico I, e de acordo com os termos das Leis Municipais nº 873 e 
874, que instituíram respectivamente a Reforma da Estrutura 
Administrativa da Prefeitura e o Plano de Cargos, Carreiras e 
Vencimentos dos Servidores Públicos da Prefeitura Municipal de Alto 
Garças-MT, e dando outras providências, naquilo que couber. 
  
Resolve: 
  
Artigo 1º - Nomear, Lídio Dias Alves, portador da Carteira de 
Identidade com Registro Geral n°. 193506 SSP/MT e inscrito no 
CPF/MF sob o n°. 079.473.721-87, para o exercício do cargo em 
comissão de Assessor Técnico I, Lotado no Gabinete do Prefeito, e 
dá outras providências. 
  
Parágrafo Único - Determinar à Gerência de Recursos Humanos da 
Secretaria de Administração, proceder às anotações e providências 
cabíveis de que trata o caput deste artigo, na forma da legislação 
vigente que disciplina a matéria. 
  
Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se. 
  
Gabinete do Prefeito, em Alto Garças/MT, 01 de Junho de 2012. 
  
ROLAND TRENTINI  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Cristiane 

Código Identificador:72AFA059 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
PORTARIA N° 065, DE 01 DE JUNHO DE 2012. 

 
PORTARIA N° 065, DE 01 DE JUNHO DE 2012.  
  

Nomeia JERÔNIMO MORAES DE CARVALHO, para 
o exercício do cargo em comissão de Chefe de 
Gabinete, e dá outras providências. 

  
O Prefeito Municipal de Alto Garças, Estado de Mato Grosso, no 
uso de suas atribuições legais exaradas no art. 71, inciso X da Lei 
Orgânica do Município, combinado com os artigos 11º a 16º da Lei 
Municipal nº 873, de 24 de Outubro de 2011, e com o art. 30 anexo II, 
da Lei Municipal nº 874, de 08 de Novembro de 2011 e, 
  
Considerando a vacância do cargo em comissão de Chefe de 
Gabinete, e de acordo com os termos das Leis Municipais nº 873 e 
874, que instituíram respectivamente a Reforma da Estrutura 
Administrativa da Prefeitura e o Plano de Cargos, Carreiras e 
Vencimentos dos Servidores Públicos da Prefeitura Municipal de Alto 
Garças-MT, e dando outras providências, naquilo que couber. 
  
Resolve: 
  
Artigo 1º - Nomear, Jerônimo Moraes de Carvalho, portador da 
Carteira de Identidade com Registro Geral n°. 11154144 SSP/MT e 
inscrito no CPF/MF sob o n°. 580.533.011-34, para o exercício do 
cargo em comissão de Chefe de Gabinete, Lotado no Gabinete do 
Prefeito, e dá outras providências. 
. 
  
Parágrafo Único - Determinar à Gerência de Recursos Humanos da 
Secretaria de Administração, proceder às anotações e providências 
cabíveis de que trata o caput deste artigo, na forma da legislação 
vigente que disciplina a matéria. 
  
Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se. 
  
Gabinete do Prefeito, em Alto Garças/MT, 01 de Junho de 2012. 
  
ROLAND TRENTINI  
Prefeito Municipal  

Publicado por: 
Cristiane 

Código Identificador:18D510D9 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA N° 066, DE 01 DE JUNHO DE 2012. 
 
PORTARIA N° 066, DE 01 DE JUNHO DE 2012.  

  
Nomeia WELLINGTON MOREIRA FRAGA, para o 
exercício do cargo em comissão de Chefe de Gabinete, e 
dá outras providências. 

  
O Prefeito Municipal de Alto Garças, Estado de Mato Grosso, no 
uso de suas atribuições legais exaradas no art. 71, inciso X da Lei 
Orgânica do Município, combinado com os artigos 11º a 16º da Lei 
Municipal nº 873, de 24 de Outubro de 2011, e com o art. 30 anexo II, 
da Lei Municipal nº 874, de 08 de Novembro de 2011 e, 
  
Considerando a vacância do cargo em comissão de Chefe de 
Gabinete, e de acordo com os termos das Leis Municipais nº 873 e 
874, que instituíram respectivamente a Reforma da Estrutura 
Administrativa da Prefeitura e o Plano de Cargos, Carreiras e 
Vencimentos dos Servidores Públicos da Prefeitura Municipal de Alto 
Garças-MT, e dando outras providências, naquilo que couber. 
  
Resolve: 
  

Artigo 1º - Nomear, Wellington Moreira Fraga, portador da 
Carteira de Identidade com Registro Geral n°. 06188265 SJ/MT e 
inscrito no CPF/MF sob o n°. 459.992.951-49, para o exercício do 
cargo em comissão de Chefe de Gabinete, Lotado no Gabinete do 
Prefeito, e dá outras providências. 
  
Parágrafo Único - Determinar à Gerência de Recursos Humanos da 
Secretaria de Administração, proceder às anotações e providencias 
cabíveis de que trata o caput deste artigo, na forma da legislação 
vigente que disciplina a matéria. 
  
Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se. 
  
Gabinete do Prefeito, em Alto Garças/MT, 01 de Junho de 2012. 
  
ROLAND TRENTINI  
Prefeito Municipal  

Publicado por: 
Cristiane 

Código Identificador:A8934DBC 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA Nº 060, DE 31 DE MAIO DE 2012 
 
PORTARIA N° 060, DE 31 DE MAIO DE 2012.  

  
Exonera MARILENE BERGOLI TEIXEIRA, do cargo 
de provimento em comissão de Secretária Municipal de 
Finanças e Planejamento, símbolo CC-1, e dá outras 
providências. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO GARÇAS – MT , Estado 
de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais exaradas no art. 71, 
inciso I da Lei Orgânica do Município, e, CONSIDERANDO a 
edição da Lei nº 873, de 24 de Outubro de 2011, que estabelece “A 
nova Estrutura Administrativa” e a Lei nº 874, de 08 de Novembro de 
2011, que estabelece o “Plano de Cargos Carreiras e Vencimentos”. 
  
R E S O L V E: 
  
Art. 1° - Exonerar MARILENE BERGOLI TEIXEIRA , do cargo 
de provimento em comissão de Secretária Municipal de Finanças e 
Planejamento, símbolo CC-1, a partir de 31 de Maio de 2012, e dá 
outras providências. 
  
Parágrafo Único - Determinar ao Departamento de Recursos 
Humanos da Secretaria de Administração proceder às anotações e 
providências cabíveis de que trata o caput deste artigo, na forma da 
legislação vigente que disciplina a matéria. 
  
Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e CUMPRA-SE. 
  
Gabinete do Prefeito, Edifício Sede do Poder Executivo, em Alto 
Garças, em 31 de Maio de 2012. 
  
ROLAND TRENTINI  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Cristiane 

Código Identificador:0819311A 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
PORTARIA Nº 061, DE 31 DE MAIO DE 2012 

 
PORTARIA N° 061, DE 31 DE MAIO DE 2012.  

  
Exonera CLAUDINEI SINGOLANO, do cargo de 
provimento em comissão de Secretário Municipal de 
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Esportes, Lazer, Cultura e Turismo, símbolo CC-1, e dá 
outras providências. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO GARÇAS – MT , Estado 
de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais exaradas no art. 71, 
inciso I da Lei Orgânica do Município, e, CONSIDERANDO a 
edição da Lei nº 873, de 24 de Outubro de 2011, que estabelece “A 
nova Estrutura Administrativa” e a Lei nº 874, de 08 de Novembro de 
2011, que estabelece o “Plano de Cargos Carreiras e Vencimentos”. 
  
R E S O L V E: 
  
Art. 1° - Exonerar CLAUDINEI SINGOLANO , do cargo de 
provimento em comissão de Secretário Municipal de Esportes, Lazer, 
Cultura e Turismo, símbolo CC-1, a partir de 31 de Maio de 2012, e 
dá outras providências.  
  
Parágrafo Único - Determinar ao Departamento de Recursos 
Humanos da Secretaria de Administração proceder às anotações e 
providências cabíveis de que trata o caput deste artigo, na forma da 
legislação vigente que disciplina a matéria. 
  
Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e CUMPRA-SE. 
  
Gabinete do Prefeito, Edifício Sede do Poder Executivo, em Alto 
Garças, em 31 de Maio de 2012. 
  
ROLAND TRENTINI  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Cristiane 

Código Identificador:574537B2 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
PORTARIA Nº 062, DE 31 DE MAIO DE 2012 

 
PORTARIA N° 062, DE 31 DE MAIO DE 2012.  

  
Exonera LEANDRO LEMES PEREIRA, do cargo de 
provimento em comissão de Secretário Municipal do 
Meio Ambiente, Desenvolvimento Urbano e Rural, 
símbolo CC-1, e dá outras providências. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO GARÇAS – MT , Estado 
de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais exaradas no art. 71, 
inciso I da Lei Orgânica do Município, e, CONSIDERANDO a 
edição da Lei nº 873, de 24 de Outubro de 2011, que estabelece “A 
nova Estrutura Administrativa” e a Lei nº 874, de 08 de Novembro de 
2011, que estabelece o “Plano de Cargos Carreiras e Vencimentos”. 
  
R E S O L V E: 
  
Art. 1° - Exonerar LEANDRO LEMES PEREIRA , do cargo de 
provimento em comissão de Secretário Municipal do Meio Ambiente, 
Desenvolvimento Urbano e Rural, símbolo CC-1, a partir de 31 de 
Maio de 2012, e dá outras providências.  
  
Parágrafo Único - Determinar ao Departamento de Recursos 
Humanos da Secretaria de Administração proceder às anotações e 
providências cabíveis de que trata o caput deste artigo, na forma da 
legislação vigente que disciplina a matéria. 
  
Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e CUMPRA-SE. 
  
Gabinete do Prefeito, Edifício Sede do Poder Executivo, em Alto 
Garças, em 31 de Maio de 2012. 
 
  

ROLAND TRENTINI  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Cristiane 

Código Identificador:2567D8CF 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
PORTARIA Nº 063, DE 31 DE MAIO DE 2012 

 
PORTARIA N° 063, DE 31 DE MAIO DE 2012.  
  

Exonera ROSEMI DE OLIVEIRA, do cargo em 
comissão de Controladora Interna, e dá outras 
providências. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO GARÇAS – MT , Estado 
de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais exaradas no art. 71, 
inciso I da Lei Orgânica do Município, e, CONSIDERANDO a 
edição da Lei nº 873, de 24 de Outubro de 2011, que estabelece “A 
nova Estrutura Administrativa” e a Lei nº 874, de 08 de Novembro de 
2011, que estabelece o “Plano de Cargos Carreiras e Vencimentos”. 
  
R E S O L V E: 
  
Art. 1° - Exonerar a partir de 31 de Maio de 2012, ROSEMI DE 
OLIVEIRA,  do cargo em comissão de Controladora Interna, e dá 
outras providências. 
  
Parágrafo Único - Determinar ao Departamento de Recursos 
Humanos da Secretaria de Administração proceder às anotações e 
providências cabíveis de que trata o caput deste artigo, na forma da 
legislação vigente que disciplina a matéria. 
  
Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e CUMPRA-SE. 
  
Gabinete do Prefeito, Edifício Sede do Poder Executivo, Alto 
Garças – MT, em 31 de Maio de 2012. 
  
ROLAND TRENTINI  
Prfeito Municipal 

Publicado por: 
Cristiane 

Código Identificador:6752BB98 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
PORTARIA Nº 068, DE 01 DE JUNHO DE 2012 

 
PORTARIA N° 068, DE 01 DE JUNHO DE 2012. 

  
Declara a Vacância de Cargo de Provimento Efetivo, e 
dá outras providências. 

  
O Prefeito Municipal de Alto Garças, Estado de Mato Grosso, Senhor 
ROLAND TRENTINI , no uso de suas atribuições legais exaradas no 
art. 71, inciso X da Lei Orgânica do Município; 
  
Considerando os artigos 11º a 16º da Lei Municipal nº 873, de 24 de 
Outubro de 2011, e o art. 30 e o anexo II, da Lei Municipal nº 874, de 
08 de Novembro de 2011 e, ainda, fundamentado no artigo 53, inciso 
VIII, da Lei Municipal n°. 292/1990, alterada pela Lei Municipal n°. 
886/2011; 
  
Considerando a vacância do Cargo de Provimento Efetivo, mediante 
requerimento do Titular do Cargo; 
  
Resolve: 
  
Artigo 1º - Declara a VACÂNCIA do cargo em provimento efetivo 
de Técnica em Contabilidade, mediante o requerimento efetuado por 
ROSEMI DE OLIVEIRA, portadora da Carteira de Identidade com 
Registro Geral n°. 838.667 SSP/MT e inscrita no CPF/MF sob o n°. 
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535.390.441-91, Matrícula n°. 92, e lotada na Controladoria Interna 
Municipal. 
  
Parágrafo Único - Determinar à Gerência de Recursos Humanos, da 
Secretaria Municipal de Administração, proceder às anotações e 
providências cabíveis de que trata o caput deste artigo, na forma da 
legislação vigente e que disciplina a matéria. 
  
Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se. 
  
Gabinete do Prefeito, em Alto Garças-MT, 01 de Junho de 2012. 
  
ROLAND TRENTINI  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Cristiane 

Código Identificador:3B4E2614 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
PORTARIA Nº 069, DE 01 DE JUNHO DE 2012 

 
PORTARIA N° 069, DE 01 DE JUNHO DE 2012. 

  
Declara a Vacância de Cargo de Provimento Efetivo, e 
dá outras providências. 

  
O Prefeito Municipal de Alto Garças, Estado de Mato Grosso, Senhor 
ROLAND TRENTINI , no uso de suas atribuições legais exaradas no 
art. 71, inciso X da Lei Orgânica do Município; 
  
Considerando os artigos 11º a 16º da Lei Municipal nº 873, de 24 de 
Outubro de 2011, e o art. 30 e o anexo II, da Lei Municipal nº 874, de 
08 de Novembro de 2011 e, ainda, fundamentado no artigo 53, inciso 
VIII, da Lei Municipal n°. 292/1990, alterada pela Lei Municipal n°. 
886/2011; 
  
Considerando a vacância do Cargo de Provimento Efetivo, mediante 
requerimento do Titular do Cargo; 
  
Resolve: 
  
Artigo 1º - Declara a VACÂNCIA do cargo em provimento efetivo 
de Técnica em Contabilidade, mediante o requerimento efetuado por 
CLÉA MARIA BARBOSA DE SOUZA, portadora da Carteira de 
Identidade com Registro Geral n°. 503.319 SSP/MT e inscrita no 
CPF/MF sob o n°. 415.807.701.00, Matrícula n°.077, e lotada na 
Secretaria Municipal de Finanças e Planejamento. 
  
Parágrafo Único - Determinar à Gerência de Recursos Humanos, da 
Secretaria Municipal de Administração, proceder às anotações e 
providências cabíveis de que trata o caput deste artigo, na forma da 
legislação vigente e que disciplina a matéria. 
  
Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se. 
  
Gabinete do Prefeito, em Alto Garças-MT, 01 de Junho de 2012. 
  
ROLAND TRENTINI  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Cristiane 

Código Identificador:76094799 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
PORTARIA Nº 070, DE 01 DE JUNHO DE 2012 

 
PORTARIA N° 070, DE 01 DE JUNHO DE 2012. 

  

Declara a Vacância de Cargo de Provimento Efetivo, e 
dá outras providências. 

  
O Prefeito Municipal de Alto Garças, Estado de Mato Grosso, Senhor 
ROLAND TRENTINI , no uso de suas atribuições legais exaradas no 
art. 71, inciso X da Lei Orgânica do Município; 
  
Considerando os artigos 11º a 16º da Lei Municipal nº 873, de 24 de 
Outubro de 2011, e o art. 30 e o anexo II, da Lei Municipal nº 874, de 
08 de Novembro de 2011 e, ainda, fundamentado no artigo 53, inciso 
VIII, da Lei Municipal n°. 292/1990, alterada pela Lei Municipal n°. 
886/2011; 
  
Considerando a vacância do Cargo de Provimento Efetivo, mediante 
requerimento do Titular do Cargo; 
  
Resolve: 
  
Artigo 1º - Declara a VACÂNCIA do cargo em provimento efetivo 
de Técnica em Contabilidade, mediante o requerimento efetuado por 
MARILENE BERGOLI TEIXEIRA, portadora da Carteira de 
Identidade com Registro Geral n° 326.239-1 SSP/MT e inscrita no 
CPF/MF sob o n°. 304.191.741.68, Matrícula n° 082, e lotada na 
Secretaria Municipal de Finanças e Planejamento e Unidades. 
  
Parágrafo Único - Determinar à Gerência de Recursos Humanos, da 
Secretaria Municipal de Administração, proceder às anotações e 
providências cabíveis de que trata o caput deste artigo, na forma da 
legislação vigente e que disciplina a matéria. 
  
Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se. 
  
Gabinete do Prefeito, em Alto Garças-MT, 01 de Junho de 2012. 
  
ROLAND TRENTINI  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Cristiane 

Código Identificador:AF54AFDE 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
PORTARIA Nº 071, DE 01 DE JUNHO DE 2012 

 
PORTARIA N° 071, DE 01 DE JUNHO DE 2012. 

  
Declara a Vacância de Cargo de Provimento Efetivo, e 
dá outras providências. 

  
O Prefeito Municipal de Alto Garças, Estado de Mato Grosso, Senhor 
ROLAND TRENTINI , no uso de suas atribuições legais exaradas no 
art. 71, inciso X da Lei Orgânica do Município; 
  
Considerando os artigos 11º a 16º da Lei Municipal nº 873, de 24 de 
Outubro de 2011, e o art. 30 e o anexo II, da Lei Municipal nº 874, de 
08 de Novembro de 2011 e, ainda, fundamentado no artigo 53, inciso 
VIII, da Lei Municipal n°. 292/1990, alterada pela Lei Municipal n°. 
886/2011; 
  
Considerando a vacância do Cargo de Provimento Efetivo, mediante 
requerimento do Titular do Cargo; 
  
Resolve: 
  
Artigo 1º - Declara a VACÂNCIA do cargo em provimento efetivo 
de Fiscal de Obras e Posturas, mediante o requerimento efetuado 
por CLAUDINEI SINGOLANO, portador da Carteira de Identidade 
com Registro Geral n°. 9.209.732 SSP/SP e inscrito no CPF/MF sob o 
n°. 051.358.398.01, Matrícula n°. 418, e lotado na Secretaria 
Municipal de Esportes, Lazer, Cultura e Turismo. 
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Parágrafo Único - Determinar à Gerência de Recursos Humanos, da 
Secretaria Municipal de Administração, proceder às anotações e 
providências cabíveis de que trata o caput deste artigo, na forma da 
legislação vigente e que disciplina a matéria. 
  
Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se. 
  
Gabinete do Prefeito, em Alto Garças-MT, 01 de Junho de 2012. 
  
ROLAND TRENTINI  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Cristiane 

Código Identificador:0025AC8F 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
PORTARIA Nº 072, DE 01 DE JUNHO DE 2012 

 
PORTARIA N° 072, DE 01 DE JUNHO DE 2012.  
  

DISPÕE SOBRE A NOMEAÇÃO DE CANDIDATOS 
APROVADOS NO CONCURSO PÚBLICO Nº 
001/2012, PARA INVESTIDURA EM CARGO 
PÚBLICO DA MUNICIPALIDADE. 

  
O Prefeito Municipal de Alto Garças - MT, Sr. Roland Trentini, 
no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o resultado do 
Concurso Público desta Prefeitura, nos termos do Edital de Concurso 
n.º 001/2012 e no disposto no artigo 37, II da Constituição Federal e, 
  
Considerando a realização do Concurso Público n.º 001/2012, para 
preenchimento dos cargos de provimento efetivo desta Prefeitura, 
estabelecidos no Edital n.º 001/2012, de 07 de Fevereiro de 2012; 
  
Considerando a homologação do mencionado concurso por meio do 
Decreto Executivo n.º 027/2012, de 03 de Maio de 2012; 
  
Considerando a existência de vagas nos órgãos desta Prefeitura 
Municipal de Alto Garças, bem como a real necessidade de seu 
preenchimento; 
  
Considerando o Edital de Convocação de candidatos classificados n.º 
01/2012, de 11de Maio de 2012. 
  
Considerando finalmente o disposto nas normas previstas no Estatuto 
dos Servidores Públicos Municipais de Alto Garças -MT, que regem o 
direito do trabalho; 
  
R E S O L V E: 
Art. 1º Ficam nomeados, em caráter efetivo, os candidatos 
relacionados no anexo I, integrante deste ato, conforme a ordem de 
classificação obtida e o atendimento aos requisitos ditados pelo edital 
de Concurso Público n.º 001/2012 e pelos editais de convocação n.º 
001/2012, nº 002/2012 e nº 005/2012. 
  
Art. 2°  Será considerado desistente o candidato nomeado que não 
comparecer no prazo de 05 (cinco) dias a contar da publicação do 
presente ato para tomar posse no cargo, salvo justificativa amparada 
pelo Estatuto dos Servidores Públicos do Município e aceita pela 
Administração. 
  
Art. 3° - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se. 
  
Gabinete do Prefeito, em Alto Garças-MT, 01 de Junho de 2012. 
  
ROLAND TRENTINI  
Prefeito Municipal 
  

ANEXO I  
  

NOME  CARGO 
CPF 
  

HUGO CÉSAR SOUZA PEREIRA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 
021.468.211-08 
  

ALESSANDRA DA SILVA DIAS 
  

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 
028.682.851-04 
  

ALEXANDRE BORGES 
NASCIMENTO 

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 
007.029.811-41 
  

ESLAINE GOMES DE CARVALHO ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 
041.674.341-21 
  

JULIANA DOURADO RIBEIRO 
  

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 883.924.141-87 

MARCOS VINÍCIUS BORGES 
LUDWIG 

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 
  

027.544.561-55 

HENRIQUE RODRIGUES FÉLIX TÉCNICO ESPORTIVO 
031.388.131-60 
  

LUCIANA BITES SOARES AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 
580.586.211-53 
  

LUCILENE PORTO MATOS AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 
000.235.781-06 
  

ROZALEIDE BISPO DOS SANTOS AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 
027.676.291-69 
  

KELLY MORAES MOURA ASSISTENTE SOCIAL 
513.757.961-00 
  

JEFFERSON DE FREITAS 
BARBOSA 

MOTORISTA 
015.609.491-63 
  

LILIANE BARBOSA DA SILVA TÉCNICO EM ENFERMAGEM 
018.514.271-04 
  

ADENIZIA MOREIRA DA SILVA TÉCNICO EM ENFERMAGEM 
001.735.791-83 
  

JOYCE LOBO DUTRA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 
979.375.921-68 
  

DIANY CARLA RIBEIRO ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 
027.470.471-48 
  

ALVARO TALISON GOTTEMS DE 
OLIVEIRA 

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 022.775.831-54 

LANIA CRISTINA SANTOS 
OLIVEIRA 

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 
464.649.801-49 
  

MARCELLA STEFÂNIA SOUZA 
SPERANDIO 

PSICÓLOGA 032.145.841-97 

LEANDRO LEMES PEREIRA TÉCNICO AGRÍCOLA 
887.797.691-87 
  

APARECIDO BISPO DOS SANTOS AGENTE DE LIMPEZA PÚBLICA 
041.450.576-00 
  

LUNALVA ALVES DE OLIVEIRA 
SOUZA 

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 
651.901.901-10 
  

CLESO CUNHA RESENDE 
JUNIOR 

FISIOTERAPEUTA 
812.506.226-20 
  

MARCIANA VILA ALVES ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 
249.596.688-81 
  

SIMONÍ FRAGA DE FREITAS 
COSTA 

VIGIA 
008.788.151-98 
  

  
ROLAND TRENTINI  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Cristiane 

Código Identificador:F788BB82 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
PORTARIA Nº 073, DE 01 DE JUNHO DE 2012 

 
PORTARIA N° 073, DE 01 DE JUNHO DE 2012.  
  

Exonera, a pedido, CRISTIANE INEZ LIMA, do cargo 
em comissão de Gerência Administrativa e dá outras 
providências. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO GARÇAS – MT , Estado 
de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais exaradas no art. 71, 
inciso I da Lei Orgânica do Município, e, CONSIDERANDO a 
edição da Lei nº 873, de 24 de Outubro de 2011, que estabelece “A 
nova Estrutura Administrativa” e a Lei nº 874, de 08 de Novembro de 
2011, que estabelece o “Plano de Cargos Carreiras e Vencimentos”. 
  
R E S O L V E: 
  
Art. 1° - Exonerar, a pedido, a partir de 01 de junho de 2012, 
CRISTIANE INEZ LIMA,  do cargo em comissão de Gerência 
Administrativa, e dá outras providências. 
  
Parágrafo Único - Determinar à Gerência de Recursos Humanos da 
Secretaria de Administração proceder às anotações e providências 
cabíveis de que trata o caput deste artigo, na forma da legislação 
vigente que disciplina a matéria. 
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Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e CUMPRA-SE. 
  
Gabinete do Prefeito, Edifício Sede do Poder Executivo, Alto 
Garças – MT, em 01 de junho de 2012. 
  
ROLAND TRENTINI  
Prfeito Municipal 

Publicado por: 
Cristiane 

Código Identificador:5EB181A4 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
EDITAL DE CONVOVAÇÃO PROCESSO SELETIVO 

PÚBLICO Nº 004/2012 
 
ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARÇAS–MT – 
PROCESSO SELETIVO PÚBLICO 001/2012 
EDITAL DE CONVOCAÇÃO n°. 004/2012 
  
O Senhor ROLAND TRENTINI, Prefeito Municipal de Alto Garças, 
Estado de Mato Grosso, no exercício de suas atribuições e de acordo 
com o Resultado Final do Processo Seletivo Público, CONVOCA os 
candidatos abaixo relacionados à comparecerem na sede da Prefeitura 
Municipal de Alto Garças-MT, situada à Rua Dom Aquino nº 346, no 
prazo de 05 (Cinco) dias, munidos dos documentos necessários à 
comprovação dos requisitos para provimento do cargo pleiteado, sob 
pena de ser considerado desistente, ocasionado a perda da respectiva 
vaga: 
  
Cargo: AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS  

Clas. Nº de Insc. NOME  

01 00070 ANA PAULA EVANGELISTA PASSAGLIA 

02 00044 LUCIA ROSA DE MIRANDA 

03 00100 LUCIANA FARIAS DA SILVA 

  
ALTO GARÇAS-MT, 01 de junho de 2012 
.  
ROLAND TRENTINI  
Prefeito Municipal 
  
SÔNIA VILELA DE ALMEIDA  
Presidente da Comissão Examinadora do Processo Seletivo Público 

Publicado por: 
Cristiane 

Código Identificador:DB076915 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO PROCESSO SELETIVO 
PÚBLICO Nº 005/2012 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARÇAS–MT – 
PROCESSO SELETIVO PÚBLICO 001/2012 
EDITAL DE CONVOCAÇÃO n°. 005/2012 
  
O Senhor ROLAND TRENTINI, Prefeito Municipal de Alto Garças, 
Estado de Mato Grosso, no exercício de suas atribuições e de acordo 
com o Resultado Final do Processo Seletivo Público, CONVOCA os 
candidatos abaixo relacionados à comparecerem na sede da Prefeitura 
Municipal de Alto Garças-MT, situada à Rua Dom Aquino nº 346, no 
prazo de 05 (Cinco) dias, munidos dos documentos necessários à 
comprovação dos requisitos para provimento do cargo pleiteado, sob 
pena de ser considerado desistente, ocasionado a perda da respectiva 
vaga: 
  
Cargo: AGENTE COMUNITÁRIA DE SAÚDE  

Clas. Nº de Insc. NOME  

02 00108 CLARA LEONILDA PIVOTTO 

        

  
ALTO GARÇAS-MT, 01 de junho de 2012 
. 

ROLAND TRENTINI  
Prefeito Municipal 
  
SÔNIA VILELA DE ALMEIDA  
Presidente da Comissão Examinadora do Processo Seletivo Público 

Publicado por: 
Cristiane 

Código Identificador:B2E1526A 
 

SETOR DE COMPRAS E LICITAÇÕES 
EXTRATO DE CONTRATOS E ADITIVOS DA PREFEITURA 

DE ALTO GARÇAS - MT  
 
Prefeitura Municipal de Alto Garças - MT 
Retificação de Objeto de Extrato de Termo Aditivo N° 003/2012 ao 
Contrato Nº 32/2011 
Contratada: ÁPICE CONSTRUÇÕES LTDA.  
CNPJ: 36.892.271/0001-46 
Objeto: O presente termo aditivo tem por objeto a prorrogação do 
prazo de execução do contrato original por mais 07 meses, contados a 
partir de 01/06/2012 até 31/12/2012. 
A prorrogação do referido contrato se dará sem a aplicação de reajuste 
do valor contratual original. 
Valor: R$ 0,00 . 
Vigência: 01/06/2012 a 31/12/2012. 

Publicado por: 
Reinaldo Heverton Ferrza de Oliveira 

Código Identificador:6CB4BA91 
 

SETOR DE COMPRAS E LICITAÇÕES 
EXTRATO DE CONTRATOS E ADITIVOS DA PREFEITURA 

DE ALTO GARÇAS - MT  
 
Prefeitura Municipal de Alto Garças - MT 
Retificação de Objeto de Extrato de Termo Aditivo Nº. 006/2012 ao 
Contrato 069/2009 
Contratada: PRODUTIVA CONSTRUÇÃO CIVIL LTDA – EPP  
CNPJ: 07.547.502/0001-86 
Objeto: O presente termo aditivo tem por objeto a prorrogação do 
prazo de execução do contrato original por mais 07 meses, contados a 
partir de 01/06/2012 até 31/12/2012. 
A prorrogação do referido contrato se dará sem a aplicação de reajuste 
do valor contratual original. 
Valor: R$ 0,00 . 
Vigência: 01/06/2012 a 31/12/2012. 

Publicado por: 
Reinaldo Heverton Ferrza de Oliveira 

Código Identificador:91BAA6DE 

 
SETOR DE COMPRAS E LICITAÇÕES 

EXTRATO DE CONTRATOS E ADITIVOS DA PREFEITURA 
DE ALTO GARÇAS - MT  

 
Prefeitura Municipal de Alto Garças - MT 
Extrato de Termo Aditivo Nº. 002/2010 ao Contrato 069/2009 
Contratada: PRODUTIVA CONSTRUÇÃO CIVIL LTDA – EPP  
CNPJ: 07.547.502/0001-86 
Objeto: O presente termo aditivo tem por objeto a prorrogação do 
prazo de execução do contrato original por mais 06 meses, contados a 
partir de 21/06/2010 até 31/12/2010. 
A prorrogação do referido contrato se dará sem a aplicação de reajuste 
do valor contratual original. 
Valor: R$ 0,00. 
Vigência: 21/06/2010 a 31/12/2010. 

Publicado por: 
Reinaldo Heverton Ferrza de Oliveira 

Código Identificador:F8A0B531 
 

SETOR DE COMPRAS E LICITAÇÕES 
EXTRATO DE CONTRATOS E ADITIVOS DA PREFEITURA 

DE ALTO GARÇAS - MT  
 
Prefeitura Municipal de Alto Garças - MT 
Extrato de Termo Aditivo Nº. 003/2010 ao Contrato 069/2009 
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Contratada: PRODUTIVA CONSTRUÇÃO CIVIL LTDA – EPP  
CNPJ: 07.547.502/0001-86 
Objeto: O presente termo aditivo tem por objeto a prorrogação do 
prazo de execução do contrato original por mais 06 meses, contados a 
partir de 27/12/2010 até 27/06/2011. 
A prorrogação do referido contrato se dará sem a aplicação de reajuste 
do valor contratual original. 
Valor: R$ 0,00. 
Vigência: 27/12/2010 a 27/06/2011. 

Publicado por: 
Reinaldo Heverton Ferrza de Oliveira 

Código Identificador:75803D97 
 

SETOR DE COMPRAS E LICITAÇÕES 
EXTRATO DE CONTRATOS E ADITIVOS DA PREFEITURA 

DE ALTO GARÇAS - MT  
 
Prefeitura Municipal de Alto Garças - MT 
Extrato de Termo Aditivo Nº. 004/2011 ao Contrato 069/2009 
Contratada: PRODUTIVA CONSTRUÇÃO CIVIL LTDA – EPP  
CNPJ: 07.547.502/0001-86 
Objeto: O presente termo aditivo tem por objeto a prorrogação do 
prazo de execução do contrato original por mais 06 meses, contados a 
partir de 20/06/2011 até 27/12/2011. 
A prorrogação do referido contrato se dará sem a aplicação de reajuste 
do valor contratual original. 
Valor: R$ 0,00. 
Vigência: 20/06/2011 a 27/12/2011. 

Publicado por: 
Reinaldo Heverton Ferrza de Oliveira 

Código Identificador:75F609D8 

 
SETOR DE COMPRAS E LICITAÇÕES 

EXTRATO DE CONTRATOS E ADITIVOS DA PREFEITURA 
DE ALTO GARÇAS - MT  

 
Prefeitura Municipal de Alto Garças - MT 
Extrato de Termo Aditivo de Supressão Nº 001/2010 ao Contrato 
071/2010 
Contratada: H.L. NOGUEIRA DE MENEZES LTDA.  
CNPJ: 10.535.515/0001-40 
Objeto: O presente aditivo tem por objeto a supressão de 3,8462 % do 
quantitativo inicialmente pactuado, motivada por necessidade da 
modificação do projeto para melhor adequação aos seus objetivos, 
conforme planilha de quantitativos e custos unitários e projeto básico. 
O valor da supressão corresponde a R$ 9.588,53 (nove mil quinhentos 
e oitenta e oito reais e cinquenta e três centavos). 
Valor da Supressão: R$ 9.588,53 (nove mil quinhentos e oitenta e oito 
reais e cinquenta e três centavos). 
Vigência: 25/10/2010 a 26/11/2010. 

Publicado por: 
Reinaldo Heverton Ferrza de Oliveira 

Código Identificador:D236D73F 
 

SETOR DE COMPRAS E LICITAÇÕES 
EXTRATO DE CONTRATOS E ADITIVOS DA PREFEITURA 

DE ALTO GARÇAS - MT  
 
Prefeitura Municipal de Alto Garças - MT 
Extrato de Termo Aditivo Nº 002/2010 ao Contrato 071/2010 
Contratada: H.L. NOGUEIRA DE MENEZES LTDA.  
CNPJ: 10.535.515/0001-40 
Objeto: O presente termo aditivo tem por objeto a prorrogação do 
prazo de execução do contrato original por mais 06 meses, contados a 
partir de 23/11/2010 até 26/05/2011. 
A prorrogação do referido contrato se dará sem a aplicação de reajuste 
do valor contratual original. 
Valor: R$ 0,00. 
Vigência: 23/11/2010 a 26/05/2011. 

Publicado por: 
Reinaldo Heverton Ferrza de Oliveira 

Código Identificador:5AC5FA64 
 

SETOR DE COMPRAS E LICITAÇÕES 
EXTRATO DE CONTRATOS E ADITIVOS DA PREFEITURA 

DE ALTO GARÇAS - MT  
 
Prefeitura Municipal de Alto Garças - MT 
Extrato de Termo Aditivo Nº 004/2011 ao Contrato 071/2010 
Contratada: H.L. NOGUEIRA DE MENEZES LTDA.  
CNPJ: 10.535.515/0001-40 
Objeto: O presente termo aditivo tem por objeto a prorrogação do 
prazo de execução do contrato original por mais 07 meses, contados a 
partir de 27/05/2011 até 30/12/2011. 
A prorrogação do referido contrato se dará sem a aplicação de reajuste 
do valor contratual original. 
Valor: R$ 0,00. 
Vigência: 27/05/2011 a 30/12/2011. 

Publicado por: 
Reinaldo Heverton Ferrza de Oliveira 

Código Identificador:5A185692 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAGUAI  

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

ALTO PARAGUAI PR CC 006-2012 
 
AVISO DE LICITAÇÃO  
 CARTA CONVITE Nº 006/2012 
  
A Prefeitura Municipal de Alto Paraguai, através da CPL, torna 
público, para conhecimento de interessados que foi prorrogado para o 
dia 08/06/2012 às 09:00 horas, Licitação na modalidade: CARTA 
CONVITE, tipo “Menor Preço Global por Lote”, cujo objetivo é: 
Reforma e Adequação do prédio Programa Saúde da Família-
PSF-I. O Edital completo está a disposição na sede da Prefeitura 
Municipal de Alto Paraguai, Rua Tiradentes, 40, Centro, setor de 
licitação/pregão das 07:00 as 13:00, ou deve ser solicitado por e-mail: 
prefaltoparaguai@hotmail.com, ou pelo telefone (65) 3396-1468. 
  
Alto Paraguai - MT, 01 de Junho de 2012. 
  
  
VAILDE LUCIANA DE OLIVEIRA  
Presidente Cpl 

Publicado por: 
Vailde Luciana de Oliveira 

Código Identificador:B67E9DA2 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
POTARIA 455-2012 

 
PORTARIA 455/2012 
  
O Prefeito Municipal de Alto Paraguai – MT., ADAIR JOSE 
ALVES MOREIRA , no uso de suas atribuições que lhe confere o 
cargo. 
  
Considerando o disposto na Constituição Federal, na Consolidação 
das Leis do Trabalho, em seu art. 578, o entendimento do Superior 
Tribunal Federal, e do disposto na Instrução Normativa 01/2008 do 
Ministério do Trabalho e Emprego e Nota Técnica da Secretaria 
Regional do Trabalho de Nº 36/2009. 
RESOLVE:  
Art. 1º - Descontar a importância correspondente à remuneração 
ou subsidio de um dia de trabalho de todos os servidores público 
Municipal , independentemente do vinculo empregatício para 
posterior partilhamento e recolhimento junto à Caixa Econômica 
Federal e Banco do Brasil, em conformidade com o art. 589 da CLT 
na proporção de 60% (sessenta por cento) para o Sindicato da 
categoria, 15% (quinze por cento) para a Federação 5% (cinco 
por cento) para a Confederação e 20% (vinte por cento) para a 
conta especial emprego e salário do Ministério do Trabalho e 
Emprego. 
Art. 2º. – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogada as disposições em contrário. 
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Publica-se; 
Registra-se; 
Cumpra-se; 
Gabinete do Prefeito Municipal de Alto Paraguai – MT, 26 de março 
de 2012. 
  
ADAIR JOSÉ ALVES MOREIRA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Vailde Luciana de Oliveira 

Código Identificador:565ECCC3 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

ALTO PARAGUAI CONVOCACAO 13-2012  
 
EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 13/2012 
  
ADAIR JOSÉ ALVES MOREIRA, Prefeito do Município de Alto 
Paraguai-MT, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei 
Orgânica do Município, e em especial o art. 37, item II da 
Constituição Federal e o disposto no Edital do Concurso Público nº 
001/2010. 
C O N V O C A 
  
Os abaixo relacionadas, aprovados no Concurso Público Municipal, 
homologado pelo Decreto Municipal nº 006/2011, que deverão 
comparecer no prazo de 30 (trinta) dias, à contar desta data, na 
Prefeitura Municipal de Alto Paraguai - MT, no horário de 7h às 13h, 
para assumirem suas funções, na conformidade da Lei, apresentando a 
seguinte documentação: 
a) Cópia autenticada em cartório da Carteira de Identidade; 
b) Cópia autenticada em cartório do Título de Eleitor e comprovante 
de votação na última eleição, se à época já possuía 18 (dezoito) anos; 
c) Cópia autenticada em cartório do CPF; 
d) Cópia autenticada em cartório do Certificado de Reservista, ou 
documento equivalente, ou ainda dispensa de incorporação (se do 
sexo masculino); 
e) Cópia autenticada em cartório da Certidão de nascimento ou 
casamento; 
f) Cópia do Cartão de Cadastramento do PIS/PASEP (se tiver); 
g) Comprovante de Endereço; 
h) Uma fotografia, tamanho 3x4 recente, colorida; 
i) Fotocópia autenticada em cartório dos documentos que comprovem 
a escolaridade exigida para o cargo / categoria profissional / 
especialidade, conforme discriminado neste Edital, e respectivo 
registro no conselho de classe; 
j) Exibição do original de Diploma ou Certificado de Conclusão do 
curso correspondente à escolaridade exigida, conforme especificação 
constante deste Edital; 
k) Declaração de horário de trabalho, se possuir outro vínculo 
empregatício, para demonstração de compatibilidade com o horário 
disponível e de interesse do Órgão Público; 
l) Declaração de antecedentes criminais; 
m) declaração de não acumulação de cargos públicos, inclusive 
função, cargo ou emprego em autarquias, fundações públicas, 
empresas públicas, sociedades de economia mista da União, do 
Distrito Federal, dos Estados, dos Territórios e dos Municípios ou de 
acumulação lícita, nos termos do inciso XVII, art. 37 da CRFB/88; 
n) Atestado médico, firmado por profissional da área de medicina do 
trabalho ou da rede pública de saúde, de capacidade física e mental; 
o) Comprovante de Conta Corrente ou / Salário; 
p) Cópia da Certidão de Nascimento dos Filhos (menores de 21 anos); 
q) Demais documentos, se necessários, solicitados no Edital de 
convocação do candidato. 
O não comparecimento do(a) interessado(a) no prazo de 30 (trinta) 
dias, à partir desta data, e a apresentação da documentação prevista 
acima, implicará no reconhecimento da DESISTÊNCIA E 
RENÚNCIA  quanto ao preenchimento do cargo para o qual foi 
aprovado(a), reservando-se à Administração o direito de convocar 
outro candidato. 
  
Cargo: Técnico de Nível Superior da Saúde – Enfermeiro 

  

Inscrição Nº 544 – ÉLIDA REGINA NOVAES - Classificação--
14°  
  
Gabinete do Prefeito 30 de maio de 2012.  
  
ADAIR JOSÉ ALVES MOREIRA 
Prefeito 

Publicado por: 
Vailde Luciana de Oliveira 

Código Identificador:15930CAA 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
PORTARIA 446-2012 

 
PORTARIA 446/2012 
  
O Prefeito Municipal de Alto Paraguai – MT., ADAIR JOSE 
ALVES MOREIRA , no uso de suas atribuições que lhe confere o 
cargo. 
  
RESOLVE: 
  
Art. 1º - Fixar o valor do incentivo de custeio dos Agentes de 
Combate a Endemias, Agentes do PASCAR e Agentes Comunitários 
de Saúde, das Estratégias dos agentes comunitários de saúde da 
família, em R$ 871,00 (oitocentos e setenta e um reais), conforme 
dispõe a Portaria 459, de 15 de março de 2012 do Ministério da 
Saúde. 
Art. 2º. – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogada as disposições em contrário. 
Publica-se; 
Registra-se; 
Cumpra-se; 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Alto Paraguai – MT, 21 de março 
de 2012. 
  
ADAIR JOSÉ ALVES MOREIRA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Vailde Luciana de Oliveira 

Código Identificador:9A6C61DF 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
PORTARIA 447-2012 

 
PORTARIA 447/2012 

  
O Prefeito Municipal de Alto Paraguai – MT., ADAIR JOSE 
ALVES MOREIRA , no uso de suas atribuições que lhe confere o 
cargo. 
  
Considerando o oficio 053/2012 de 21/03/2012 do Conselho Tutelar. 
  
RESOLVE:  
Art. 1º. – Afastar a Suplente KEILA CRISTINA F. CARVAL HO, 
portadora do RG N° 14049104 SSP/MT e do CPF N° 958.721.831-
00, do cargo eletivo de CONSELHEIRA TUTELAR, em 
substituição a Titular ELI REGINA DA COSTA, afastada por 
pericia médica, junto ao INSS.  
Art. 2º. – Reempossar a Titular ELI REGINA DA COSTA, 
portadora do RG N° 15679845 SSP/MT e do CPF N° 
969.466.281.87, no cargo eletivo de CONSELHEIRA TUTELAR, 
conforme término do afastamento por perícia médica. 
Art. 3º. – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogada as disposições em contrário. 
  
Publica-se; 
Registra-se; 
Cumpra-se; 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Alto Paraguai – MT, 21 de março 
de 2012. 
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ADAIR JOSÉ ALVES MOREIRA  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Vailde Luciana de Oliveira 

Código Identificador:387A1CD6 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
PORTARIA 448-2012 

 
PORTARIA 448/2012 
  
O Prefeito Municipal de Alto Paraguai – MT., ADAIR JOSE 
ALVES MOREIRA , no uso de suas atribuições legais que lhe 
confere o cargo. 
  
RESOLVE:  
Art. 1º - Nomear para compor a comissão de Reavaliação e baixa de 
Patrimônio da Prefeitura Municipal de Alto Paraguai-MT, os 
seguintes servidores: Presidente – MARIA ELIZABETH 
DELGADO GOMES, Secretário – ROBSON RODRIGUES DOS 
SANTOS e ZULEIDE LEITE ROCHA – Membro. Fica também 
fazendo parte integrante desta portaria o Anexo I. 
Art. 2º. – Revogam-se as Portarias de Nº 406 e 407 de 03/10/2011 e 
outras disposições em contrário. 
Publica-se; 
Registra-se; 
Cumpra-se; 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Alto Paraguai–MT. 21 de março de 
2012. 
  
ADAIR JOSÉ ALVES MOREIRA 
Prefeito Municipal 
  
ANEXO I – Portaria Nº. 448/2012 
  
Fica, os Servidores Públicos nomeados como Membros da 
Comissão de Reavaliação e baixa de Patrimônio da Prefeitura 
Municipal de Alto Paraguai-MT, responsáveis pela inscrição, 
reavaliação e guarda dos mesmos junto às suas respectivas 
Secretarias de lotação, conforme abaixo relacionados:  
  
Ø MARIA ELIZABETH DELGADO GOMES  – Secretaria 
Municipal de Administração e Finanças; 
Ø ZULEIDE LEITE ROCHA  – Secretaria Municipal de Infra-
Estrutura; 
Ø LUIZA MARIA CORREA CUNHA  – Secretaria Municipal de 
Educação Cultura, Desportos e Lazer; 
Ø ALINE MESQUITA RAMOS  – Secretaria Municipal de Saúde; 
Ø THAUANY CORREA OLIVEIRA  – Secretaria Municipal de 
Promoção Social. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Alto Paraguai – MT, 21 de março 
de 2012. 
  
ADAIR JOSÉ ALVES MOREIRA 
Prefeito Municipal  

Publicado por: 
Vailde Luciana de Oliveira 

Código Identificador:40A4357D 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

PORTARIA 449-2012 
 
PORTARIA 449/2012 
  
O Prefeito Municipal de Alto Paraguai – MT, ADAIR JOSÉ ALVES 
MOREIRA , no uso de suas atribuições que lhe confere o cargo. 
  
Considerando a necessidade de organizar, estruturar, economizar, 
dinamizar e estabelecer as Normas sobre o regime Jurídico 
estabelecido pelas Leis Municipais 11 de 19/11/1990, 264 de 
02/08/2010 e 265 de 02/08/2010 que Dispõem sobre o Estatuto e os 

Planos de Cargos, Carreiras e Salários dos Servidores Públicos 
Municipais de Alto Paraguai – MT. 
Considerando os princípios constitucionais e a necessidade de 
cumprimento do limite de gastos com pessoal art. 19, da Lei 101 de 
04/05/2000 – LRF; 
RESOLVE:  
  
Art. 1º - Transpor a Servidora Pública Municipal, conforme lotação 
descrita abaixo. 
Ø DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÕ E 
FINANÇAS – Departamento de Almoxarifado, Compras e 
Patrimônio – 03.004.0001;  
LUANA PATRICIA OLIVEIRA SANTOS – Assistente – Agente 
Administrativo, 40h; 
  
Ø PARA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE – 
Departamento de Saúde;  
LUANA PATRICIA OLIVEIRA SANTOS – Assistente – Agente 
Administrativo, 40h; 
  
Art. 2 º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
Publique-se; 
Registra-se; 
Cumpra-se. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Alto Paraguai – MT, 21 de março 
de 2012. 
  
ADAIR JOSÉ ALVES MOREIRA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Vailde Luciana de Oliveira 

Código Identificador:534F2264 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
PORTARIA 450-2012 

 
PORTARIA 450/2012 
  
O Prefeito Municipal de Alto Paraguai – MT, ADAIR JOSÉ ALVES 
MOREIRA , no uso de suas atribuições que lhe confere o cargo. 
  
Considerando a necessidade de organizar, estruturar, economizar, 
dinamizar e estabelecer as Normas sobre o regime Jurídico 
estabelecido pelas Leis Municipais 11 de 19/11/1990, 265 de 
02/08/2010 que Dispõem sobre o Estatuto e o Plano de Cargos, 
Carreiras e Salários dos profissionais do Sistema Único de Saúde 
Municipais de Alto Paraguai – MT. 
Considerando a necessidade de funcionamento de 08:00 (oito) horas 
diária do posto de saúde do distrito de Tira Sentidos no horário, pela 
necessidade de atendimento daquela comunidade; 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1º - Reenquadrar a Servidora Pública Municipal, efetiva, 
ODETH CORREA DA SILVA  portadora do CPF: Nº 651.858.891-
87 e do RG: Nº 364.750 SSP/MT, no regime especial de 08:00 (oito) 
horas diária, fincando assim o horário de trabalho de 07:00h às 
11:00h. e de 13:00h às 17:00h. 
Art. 2 º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
Publique-se; 
Registra-se; 
Cumpra-se. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Alto Paraguai – MT, 21 de março 
de 2012. 
  
ADAIR JOSÉ ALVES MOREIRA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Vailde Luciana de Oliveira 

Código Identificador:64E2ACA3 
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PREFEITURA MUNICIPAL 
PORTARIA 451-2012 

 
PORTARIA 451/2012 
  
O Prefeito Municipal de Alto Paraguai – MT, ADAIR JOSÉ ALVES 
MOREIRA , no uso de suas atribuições que lhe confere o cargo. 
  
Considerando a necessidade de organizar, estruturar, economizar, 
dinamizar e estabelecer as Normas sobre o regime Jurídico 
estabelecido pelas Leis Municipais 11 de 19/11/1990, 265 de 
02/08/2010 que Dispõem sobre o Estatuto e o Plano de Cargos, 
Carreiras e Salários dos profissionais do Sistema Único de Saúde 
Municipais de Alto Paraguai – MT. 
Considerando a grande extensão da Zona Rural de nosso Município; 
Considerando que o Município possui apenas uma ambulância na 
Zona Rural e o motorista da mesma precisa estar sempre de plantão e 
de prontidão; 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1º. – Conceder ao servidor VALDIR CERINO DA ROSA, 
portador do RG N° 1349386-8 SSP/MT e do CPF N° 387.114.862-
87, Agente Operacional da Saúde – Motorista, incentivo pelo 
regime de plantão, na proporção de 30% (trinta por cento) de seus 
vencimentos base, conforme artigos 36 a 39 da lei 265 de 02/08/2010. 
Art. 2 º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
Publique-se; 
Registra-se; 
Cumpra-se. 
Gabinete do Prefeito Municipal de Alto Paraguai – MT, 26 de março 
de 2012. 
  
ADAIR JOSÉ ALVES MOREIRA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Vailde Luciana de Oliveira 

Código Identificador:4DD3AB91 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
PORTARIA 452-2012 

 
PORTARIA 452/2012 
  
O Prefeito Municipal de Alto Paraguai – MT, ADAIR JOSÉ ALVES 
MOREIRA , no uso de suas atribuições que lhe confere o cargo. 
Considerando o princípio constitucional da publicidade dos atos 
administrativos; 
Considerando a necessidade de organizar, estruturar e estabelecer as 
Normas sobre o regime Jurídico estabelecido pelas Leis Municipais 
11 de 19/11/1990, e 247 de 01/03/2010, que Dispõem sobre o Estatuto 
e o Plano de Cargos, Carreiras e Salários dos profissionais da 
Educação de Alto Paraguai – MT. 
  
Considerando todos os esforços destinados ao cumprimento dos 
preceitos da Lei Federal 11.738 de 16/07/2008, que regulamenta o 
Piso Salarial Profissional Nacional dos Profissionais da Educação de 
Alto Paraguai – MT. 
  
Considerando as dificuldades financeiras em que atravessa o nosso 
Município; 
Considerando a necessidade de cumprimento do limite de gastos com 
pessoal art. 19, da Lei 101 de 04/05/2000 – LRF; 
  
RESOLVE:  
Art. 1º - Fixar o Piso Municipal inicial Possível para os 
Profissionais do Magistério do Município de Alto Paraguai, em 
R$ 670,00 (seiscentos e setenta reais). 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
Publique-se; 
Registra-se; 
Cumpra-se. 

Gabinete do Prefeito Municipal de Alto Paraguai – MT, 26 de março 
de 2012. 
  
ADAIR JOSÉ ALVES MOREIRA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Vailde Luciana de Oliveira 

Código Identificador:878567D8 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
PORTARIA 453-2012 

 
PORTARIA 453/2012 
  
O Prefeito Municipal de Alto Paraguai – MT, ADAIR JOSÉ ALVES 
MOREIRA , no uso de suas atribuições que lhe confere o cargo. 
  
Considerando a necessidade de organizar, estruturar e estabelecer as 
Normas sobre o regime Jurídico estabelecido pelas Leis Municipais 
11 de 19/11/1990, 264 de 02/08/2010, 265 de 02/08/2010 e 247 de 
01/03/2010, que Dispõem sobre o Estatuto e dos Planos de Cargos, 
Carreiras e Salários dos Servidores Públicos do Município de Alto 
Paraguai – MT. 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1º - Reenquadrar, os servidores municipais que adquiriram o 
direito à elevação de nível, no cargo, como se segue: 
  

  
MATRICULA  

  
NOME DO SERVIDOR(a)  

DO CARGO 
CLASSE / NIVEL  

PARA O CARGO 
CLASSE / NIVEL  

33 ANDREA FLAVIA P. CAMARÇO 167 D6 167 D7 

39 CALRICE MAY DA SILVA 167 D6 167 D7 

40 CREUZA Mª DE S. OLIVEIRA 167 D6 167 D7 

45 DORAMY LARANJEIRA ROSA 167 D6 167 D7 

05 GRACIETH EVA DA COSTA 167 D6 167 D7 

54 INELITA FERREIR DA SILVA 167 C6 167 C7 

48 IZAURA ROSENDO A. SILVA 167 D6 167 D7 

65 JANETE SOARES ARAUJO 167 D6 167 D7 

23 LUZIA MOREIRA DA SILVA 167 D6 167 D 

17 NEIDE FERREIRA SANTOS 167 D6 167 D7 

30 RITA DE C. F. CARVALHO 167 C6 167 C7 

08 ROZENIL C. PROENÇA 167 D6 167 D7 

31 ANA ROSA M. DA SILVA 167 C6 167 C7 

  
  

MATRICULA  
  

NOME DO SERVIDOR(a)  
DO CARGO 

CLASSE / NIVEL  
PARA O CARGO 
CLASSE / NIVEL  

52 ADERZENIRA ARAUJO SILVA 171 B6 171 B7 

01 ALCINDA L. B. DA SILVA 171 B6 171 B7 

49 ALDENIRA LEITE DE BRITO 171 C6 171 C7 

38 CINELANDIA ALVES TITO 169 C6 169 C7 

44 ELIZABETH DE A. PRADO 171 B6 171 B7 

26 LUCIANA RAMOS 171 B6 171 B7 

24 LUCY ANA BORGES BRITO 171 B6 171 B7 

658 ELIANA LUCI ROSA 174 A1 174 A2 

78 DELSINO PINTO SILVA 167 C4 167 C5 

71 BERNADINO DE A. E SILVA 176 A3 176 A4 

68 HELENA RODRIGUES SILVA 167 D4 167 D5 

606 CARMINDA SIMAS S. DELGAD 179 C2 178 B2 

603 JAILTON CEZAR G. SANTOS 186 B2 182 B2 

  
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Publique-se;  
Registra-se;  
Cumpra-se. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Alto Paraguai – MT, 26 março de 
2012. 
  
ADAIR JOSE ALVES MOREIRA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Vailde Luciana de Oliveira 

Código Identificador:E69825E1 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
PORTARIA 454-2012 
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PORTARIA 454/2012 
  
O Prefeito Municipal de Alto Paraguai – MT, ADAIR JOSÉ ALVES 
MOREIRA , no uso de suas atribuições que lhe confere o cargo. 
  
Considerando a necessidade de organizar, estruturar e estabelecer as 
Normas sobre o regime Jurídico estabelecido pelas Leis Municipais 
11 de 19/11/1990, 264 de 02/08/2010 e 265 de 02/08/2010, que 
Dispõem sobre o Estatuto e dos Planos de Cargos, Carreiras e Salários 
dos Servidores Públicos do Município de Alto Paraguai – MT. 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1º - Reenquadrar, os servidores municipais que adquiriram o 
direito à elevação de nível, no cargo, como se segue: 
  

  
MATRICULA  

  
NOME DO SERVIDOR(a)  

DO CARGO 
CLASSE / NIVEL  

PARA O CARGO 
CLASSE / NIVEL  

118 MARIA DE JESUS A. COSTA 198 C4 198 C5 

612 LUCIMARA P. DE MORAES 204 B1 204 B2 

121 MARIA A. DE A. OLIVEIRA 204 C4 204 C5 

93 ELINALDO P. DA SILVA 205 C4 205 C5 

75 ALEXIVALDO LEITE ARAUJO 208 C1 198 C5 

111 JAIME CONCEIÇÃO 198 A4 198 A5 

95 JOSIMAR L. MAGALHÃES 208 A4 208 A5 

98 PERMINIO S. DE OLIVEIRA 174 A4 198 A5 

13 IRACY PEREIRA VIEIRA 198 A6 198 A7 

62 ALAIR ROSA GONÇALVES 197 C6 197 C7 

116 DONATA B. DE SOUZA 198 A4 198 A5 

103 ESTELA M. A. MOREIRA 198 C3 198 C5 

113 JORACY FERREIRA COSTA 205 A5 198 A5 

  
  

MATRICULA  
  

NOME DO SERVIDOR(a)  
DO CARGO 

CLASSE / NIVEL  
PARA O CARGO 
CLASSE / NIVEL  

110 MARIA HELENA M. TERRA 198 A4 198 A5 

47 ALDENORA A. DA SILVA 198 C6 198 C7 

  
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Publique-se;  
Registra-se;  
Cumpra-se. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Alto Paraguai – MT, 26 março de 
2012. 
  
ADAIR JOSE ALVES MOREIRA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Vailde Luciana de Oliveira 

Código Identificador:ED1754FB 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
PORTARIA 456-2012 

 
PORTARIA 456/2012 
  
O Prefeito Municipal de Alto Paraguai – MT., ADAIR JOSE 
ALVES MOREIRA , no uso de suas atribuições que lhe confere o 
cargo. 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1º. – Exonerar a pedido a Srª ROSÂNGELA DURÃES 
MAGALHÃES , portadora do RG: n° 1244137-6 SSP/MT e CPF: n° 
939.004.301.87, ingressada através do concurso público 001/2010, 
realizado em 16/01/2011, EDITAL DE CONVOCAÇÃO 001/2011 do 
cargo de Técnica de Nível Superior – Enfermeira. 
Art. 2º. – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogada as disposições em contrário. 
  
Publica-se; 
Registra-se; 
Cumpra-se; 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Alto Paraguai – MT, 30 de março 
de 2012. 

ADAIR JOSÉ ALVES MOREIRA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Vailde Luciana de Oliveira 

Código Identificador:D3FCAF6D 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
ALTO PARAGUAI PP 016-2012 

 
AVISO DE LICITAÇÃO  
PREGÃO PRESENCIAL Nº 016/2012 
  
A Prefeitura Municipal de Alto Paraguai, através do Pregoeiro Oficial, 
torna público, para conhecimento de interessados que realizará no dia 
14/06/2012 às 09:00 horas, Licitação na modalidade: PREGÃO 
PRESENCIAL, tipo “Menor Preço por Lote”, cujo objetivo é: 
Aquisição de 01 mini fabrica de ração extrusora, com capacidade 
mínima de 80 kg/hora, para produção em escala industrial. Para 
atendimento aos piscicultores no Município de Alto Paraguai - 
MT, conforme especificações completas constantes no anexo I. O 
Edital completo está a disposição na sede da Prefeitura Municipal de 
Alto Paraguai, Rua Tiradentes, 40, Centro, setor de licitação/pregão 
das 07h00min as 13h00min, ou deve ser solicitado por e-mail: 
prefaltoparaguai@hotmail.com.br, ou pelo telefone (65) 3396-1468. 
  
Alto Paraguai - MT, 01 de Junho de 2012. 
  
JURANDIR FERRER DE FIGUEIREDO 
Pregoeiro 

Publicado por: 
Vailde Luciana de Oliveira 

Código Identificador:B2BED4A9 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
ALTO PARAGUAI PP 017-2012 

 
AVISO DE LICITAÇÃO  
PREGÃO PRESENCIAL Nº 017/2012 
  
A Prefeitura Municipal de Alto Paraguai, através do Pregoeiro Oficial, 
torna público, para conhecimento de interessados que realizará no dia 
14/06/2012 às 13:00 horas, Licitação na modalidade: PREGÃO 
PRESENCIAL, tipo “Menor Preço por Lote”, cujo objetivo é: 
Aquisição de equipamentos para implantação do Frigorífico de 
Peixe. Para atendimento aos piscicultores no Município de Alto 
Paraguai - MT, conforme especificações completas constantes no 
anexo I. O Edital completo está a disposição na sede da Prefeitura 
Municipal de Alto Paraguai, Rua Tiradentes, 40, Centro, setor de 
licitação/pregão das 07h00min as 13h00min, ou deve ser solicitado 
por e-mail: prefaltoparaguai@hotmail.com.br, ou pelo telefone (65) 
3396-1468. 
  
Alto Paraguai - MT, 01 de Junho de 2012. 
  
JURANDIR FERRER DE FIGUEIREDO 
Pregoeiro 

Publicado por: 
Vailde Luciana de Oliveira 

Código Identificador:7CD9E576 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
ALTO PARAGUAI PP 018-2012 

 
AVISO DE LICITAÇÃO  
PREGÃO PRESENCIAL Nº 018/2012 
  
A Prefeitura Municipal de Alto Paraguai, através do Pregoeiro Oficial, 
torna público, para conhecimento de interessados que realizará no dia 
13/06/2012 às 09:00 horas, Licitação na modalidade: PREGÃO 
PRESENCIAL, tipo “Menor Preço por Lote”, cujo objetivo é: 
Aquisição de 01 (um) caminhão 0 km, capacidade mínima de 170 
cv, com câmara fria para conservação, conforme especificações 
completas constantes no anexo I. Para atendimento ao Frigorífico 
de Peixe, no atendimento aos piscicultores no Município de Alto 
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Paraguai - MT. O Edital completo está a disposição na sede da 
Prefeitura Municipal de Alto Paraguai, Rua Tiradentes, 40, Centro, 
setor de licitação/pregão das 07h00min as 13h00min, ou deve ser 
solicitado por e-mail: prefaltoparaguai@hotmail.com.br, ou pelo 
telefone (65) 3396-1468. 
  
Alto Paraguai - MT, 01 de Junho de 2012. 
  
JURANDIR FERRER DE FIGUEIREDO 
Pregoeiro 

Publicado por: 
Vailde Luciana de Oliveira 

Código Identificador:E97C86E4 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACÁS  

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

AVISO DE RESULTADO DE LICITAÇÃO - PREGÃO 
PRESENCIAL 025/2012 

 
AVISO DE RESULTADO DE LICITAÇÃO  
MODALIDADE PREGÃO PRESENCIAL 025/2012 
A Pregoeira da Prefeitura Municipal de Apiacás, Estado de Mato 
Grosso torna público o resultado da sessão que se realizou na data de 
25/05/2012, licitação na modalidade Pregão Presencial 025/2012 
OBJETO: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS MECANICOS 
EMPRESA VENCEDORA – OFICINA MECANICA BAUMGART 
LTDA ME 
VALOR: R$ 66.331,00 (sessenta e seis mil trezentos e trinta e um 
reais). 

Publicado por: 
Silvia Pierina Rozza Krizanowski 

Código Identificador:81C50CBA 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
AVISO DE RESULTADO DE LICITAÇÃO PREGÃO 

PRESENCIAL 026/2012 
 
AVISO DE RESULTADO DE LICITAÇÃO  
MODALIDADE PREGÃO PRESENCIAL 026/2012 
A Pregoeira da Prefeitura Municipal de Apiacás, Estado de Mato 
Grosso torna público o resultado da sessão que se realizou na data de 
25/05/2012, licitação na modalidade Pregão Presencial 026/2012 
OBJETO: AQUISIÇÃO DE ÓLEO LUBRIFICANTE  
EMPRESA VENCEDORA – MARCOS PAULINO GOMES - ME 
VALOR: R$ 139.770,00 (cento e trinta e nove mil setecentos e setenta 
reais). 

Publicado por: 
Silvia Pierina Rozza Krizanowski 
Código Identificador:F746EE0F 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

DECRETO Nº. 1043/2012 
 
DECRETO Nº. 1043/2012. 
  

SÚMULA: DISPÕE SOBRE NOMEAÇÃO DE 
FUNCIONÁRIO PARA CARGO EM COMISSÃO. 

  
O Senhor SEBASTIÃO SILVA TRINDADE , Prefeito Municipal de 
Apiacás, Estado de Mato Grosso, usando das atribuições que lhe são 
concedidas por Lei... 
  
D E C R E T A 
  
Art. 1° - Fica nomeado o Sr. DIOGENES DA SILVA BASTOS, 
para ocupar o cargo de CHEFE DE DIVISÃO DE OBRAS,  lotado 
na Secretaria Municipal de Urbanismo. 
  
Art. 2º - Este decreto entra em vigor na data de sua afixação ou 
publicação. 
  
Art. 3°  - Revogam-se as disposições em contrário. 

Apiacás MT, 01 de Junho de 2012. 
  
SEBASTIÃO SILVA TRINDADE 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Marizete Andretta 

Código Identificador:0971EF4B 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

DECRETO Nº. 1044/2012. 
 

SÚMULA: DISPÕE SOBRE NOMEAÇÃO DE 
FUNCIONÁRIO PARA CARGO EM COMISSÃO. 

  
O Senhor SEBASTIÃO SILVA TRINDADE , Prefeito Municipal de 
Apiacás, Estado de Mato Grosso, usando das atribuições que lhe são 
concedidas por Lei... 
  
D E C R E T A 
  
Art. 1° - Fica nomeado o Sr. GENIVALDO PEREIRA DE 
OLIVEIRA , para ocupar o cargo de SECRETÁRIO MUNICIPAL 
DE URBANISMO,  lotado na Secretaria Municipal de Urbanismo. 
  
Art. 2º - Este decreto entra em vigor na data de sua afixação ou 
publicação. 
  
Art. 3°  - Revogam-se as disposições em contrário. 
  
Apiacás MT, 01 de Junho de 2012. 
  
SEBASTIÃO SILVA TRINDADE 
Prefeito Municipal 
  

Publicado por: 
Marizete Andretta 

Código Identificador:E3686056 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
PORTARIA Nº 148/2012. 

 
SEBASTÃO SILVA TRINDADE, Prefeito Municipal de Apiacás, 
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições que lhe são 
concedidas por Lei... 
  
RESOLVE 
  
Artigo 1º - Nomear o Sr. JOSE CARLOS INACIO, para o cargo de 
Motorista, Concurso Público nº. 002/2010. 
  
Artigo 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua afixação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Registra-se 
Cumpra-se 
Pública-se 
  
Apiacás-MT, 01 de Junho de 2012. 

  
SEBASTIÃO SILVA TRINDADE 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Marizete Andretta 

Código Identificador:AF26ED79 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA Nº 149/2012. 
 
SEBASTÃO SILVA TRINDADE, Prefeito Municipal de Apiacás, 
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições que lhe são 
concedidas por Lei... 
  
RESOLVE 
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Artigo 1º - Nomear o Sr. RAFAEL GONÇALVES DE SOUSA, para 
o cargo de Vigia, Concurso Público nº. 002/2010. 
  
Artigo 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua afixação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Registra-se 
Cumpra-se 
Pública-se 
  
Apiacás-MT, 01 de Junho de 2012. 

  
SEBASTIÃO SILVA TRINDADE 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Marizete Andretta 

Código Identificador:DBFB4046 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
PORTARIA Nº 150/2012. 

 
SEBASTÃO SILVA TRINDADE, Prefeito Municipal de Apiacás, 
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições que lhe são 
concedidas por Lei... 
  
RESOLVE 
  
Artigo 1º - Nomear o Srº. JUSSIANI APARECIDA DOS SANTOS, 
para o cargo de Serviços Gerais, Concurso Público nº. 002/2010. 
  
Artigo 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua afixação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Registra-se 
Cumpra-se 
Pública-se 
  
Apiacás-MT, 01 de Junho de 2012. 

  
SEBASTIÃO SILVA TRINDADE 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Marizete Andretta 

Código Identificador:88C610FB 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
AVISO DE ABERTURA DE LICITAÇÃO PREGÃO 

PRESENCIAL 031/2012 
 
AVISO DE ABERTURA DE LICITAÇÃO 
PROCESSO LICITATÓRIO N° 041/2012 
PREGÃO PRESENCIAL Nº 031/2012 
A Prefeitura Municipal de Apiacás, Estado de Mato Grosso, 
comunica aos interessados que será aberta licitação na modalidade 
Pregão Presencial 031/2012 no dia 15/06/2012 às 08:00 horas (oito 
horas). (Horário de Mato Grosso). Este pregão será regido pelo 
Decreto Municipal nº. 0156/2008, Lei Federal 10.520/2002, com 
aplicação subsidiária da Lei nº. 8.666/93, suas alterações e demais 
disposições Legais aplicáveis. 
OBJETO: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS PARA ELABORAÇÃO 
DO PLANO MUNICIPAL DE SANEAMENTO BÁSICO 
O Edital contendo as instruções estará à disposição dos interessados 
na sala de licitações da Prefeitura Municipal de Apiacás - MT ou no 
site www.apiacas.mt.gov.br/ Informações pelo telefone (66) 3593-
1344- RAMAL –222 

Publicado por: 
Silvia Pierina Rozza Krizanowski 
Código Identificador:66EF03FE 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

DECRETO Nº. 1045/2012 
 

SÚMULA: DISPÕE SOBRE O PRAZO DE 
PAGAMENTO DO IPTU 2012. 

  
SEBASTIÃO SILVA TRINDADE , Prefeito Municipal de Apiacás, 
Estado de Mato Grosso, usando de suas atribuições legais... 
  
D E C R E T A 
  
Artigo 1º - O IPTU  2012, poderá ser pago à vista, com 10% de 
desconto, ou em 03 (Três) parcelas iguais sem desconto. 
  
Artigo 2º - A data de vencimento do IPTU para pagamento à vista, ou 
para o pagamento da 1ª parcela, caso o contribuinte optar pelo 
parcelamento, será até 30 de junho de 2012. 
  
Artigo 3º - Após o termino do prazo previsto para o pagamento á 
vista ou para parcelamento dos tributos descritos no Artigo 1º, serão 
acrescidos de multas e juros de mora, nos termos da legislação em 
vigor bem como a sua inscrição em divida ativa. 
  
Artigo 4º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua afixação ou 
publicação, revogando-se ás disposições em contrário. 
  
Apiacás-MT., 01 de Junho de 2012. 
  
SEBASTIÃO SILVA TRINDADE 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Marizete Andretta 

Código Identificador:6DA14756 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
DECRETO Nº. 1046/2012 

 
SÚMULA: ALTERA O INCISO VI DO ARTIGO 8º DO 
DECRETO Nº. 1039/2012 
  
SEBASTIÃO SILVA TRINDADE , Prefeito Municipal de Apiacás, 
Estado de Mato Grosso, usando de suas atribuições legais... 
  
D E C R E T A 
  
Artigo 1º - Fica alterado o inciso VI do Artigo 8º do Decreto nº. 
1039/2012, passando a ter a seguinte redação: 
  
VI  – Perfil para o Cargo de Agente Comunitário de Saúde: Ensino 
Fundamental completo e residir na área da comunidade em que atuar, 
desde a data da publicação do edital do Processo Seletivo Público; 
  
Artigo 2º - Este decreto entra em vigor na data de sua afixação ou 
publicação. 
  
Artigo 3º - Revogam-se as disposições em contrário. 
  
Apiacás-MT. 01 de Junho de 2012. 
  
SEBASTIÃO SILVA TRINDADE 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Marizete Andretta 

Código Identificador:39AB197F 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
DECRETO Nº. 1047/2012 

 
SÚMULA: DISPÕE SOBRE O HORÁRIO DE 
FUNCIONAMENTO DA PREFEITURA MUNICIPAL 
DE APIACÁS-MT. 

  
SEBASTIÃO SILVA TRINDADE, Prefeito Municipal de Apiacás, 
Estado de Mato Grosso, usando das atribuições que lhe são 
concedidas por Lei... 
  
D E C R E T A 
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Artigo 1º- Fica DECRETADO que o horário de funcionamento do 
expediente da Prefeitura Municipal de Apiacás será das 07:00 às 
11:00 e das 13:00 às 17:00, a partir do dia 04 de Junho de 2012. 
  
Artigo 2º- Este decreto entra em vigor na data de sua afixação ou 
publicação. 
  
Artigo 3º - Revogam-se as disposições em contrário. 
  
Apiacás-MT., 01 de Junho de 2012. 
  
SEBASTIÃO SILVA TRINDADE 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Marizete Andretta 

Código Identificador:1D6A4DEA 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
DECRETO Nº. 1.048/2012 

 
SÚMULA: “DISPÕE SOBRE A NOMEAÇÃO DO 
CONSELHO MUNICIPAL DO FHIS – FUNDO DE 
HABITAÇÃO DE INTERESSE SOCIAL DO 
MUNICÍPIO DE APIACÁS-MT E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS”. 

  
SEBASTIÃO SILVA TRINDADE , Prefeito Municipal de Apiacás, 
Estado de Mato Grosso, usando de suas atribuições legais... 
  
D E C R E T A 
  
Artigo 1º - Fica instituída o Conselho Municipal do FHIS – Fundo de 
Habitação de Interesse Social do município de Apiacás – MT, que 
será composta dos seguintes membros: 
  
Presidente: 
Geizibel dos Santos Freire – Secretária Municipal de Assistência 
Social 
  
Secretária Executiva: 
Lilian Evangelista Rocha 
  
Conselheiros: 
  
Representantes do Executivo Municipal: 
Titular: Thayany Aparecida Pereira Barbosa 
Suplente: Suzana Aparecida de Souza 
  
Representantes da Secretaria de Educação: 
Titular: Edmar Mesquita Soares 
Suplente: Ivonete Hoeff D’Agostini 
  
Representantes do Grupo da 3ª Idade: 
Titular: Madalena Carrion Betin 
Suplente: Carolina Hoissa 
  
Representantes da CIA – Associação Comercia e Empresarial de 
Apiacás: 
  
Titular: Ivonete Maria de Carvalho 
Suplente: Marli Vieira 
  
Representantes da Associação de Mulheres: 
Titular: Maria Aparecida Mendes de Barros 
Suplente: Maria Gonçala da Conceição Farias 
  
Representantes do Sindicato dos Produtores Rurais: 
Titular: Aires Alves Correia 
Suplente: Marcelo Maoski 
  
Representantes do Legislativo Municipal: 
Titular: João Teodo ro Gonçalves 
Suplente: José Eder da Luz 
  

Representantes Sindicato dos Trabalhadores Rurais: 
Titular: Gerson Pedro de Araújo 
Suplente: Pablo Rodrigo Silva da Luz 
  
Representantes Lions Club: 
Titular: Carla Gomes da Silva 
Suplente: Sebastião Justino de Oliveira 

  
Artigo 2º - Este decreto entra em vigor na data de sua afixação. 
  
Artigo 3º - Revogam-se as disposições em contrário. 
  
Apiacás-MT., 01 de Junho de 2012. 
  
SEBASTIÃO SILVA TRINDADE 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Marizete Andretta 

Código Identificador:C86AEC1B 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

DECRETO Nº. 1041/2012 
 
DECRETO Nº. 1041/2012 
  

SÚMULA: REGULAMENTO DO PROCESSO 
SELETIVO SIMPLIFICADO Nº. 004/2012. 

  
CAPÍTULO I 
DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES 
  
Art. 1.° - O Processo Seletivo Simplificado para a seleção de 
candidatos aos cargos de Assistente Social, Psicólogo e Instrutor de 
Karatê para a Secretaria Municipal de Assistência Social; Assistente 
Social e Fisioterapeuta para a Secretaria Municipal de Saúde 
conforme prevê o Estatuto do Servidor Público da Prefeitura 
Municipal de Apiacás – MT será nos termos da Lei Complementar nº. 
010/2008, Lei Complementar nº. 066/2011, Lei Complementar nº 
064/2011, Lei Complementar nº 071/2012 e Lei Municipal nº 
707/2011, será regido pelas normas contidas no presente 
Regulamento. 

  
Art. 2.° - O Processo Seletivo Simplificado será de provas e provas e 
títulos na forma estabelecida no edital e seus anexos. 

  
Art. 3.° - O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado é 
(02) dois anos a contar da publicação de sua homologação, podendo 
ser prorrogado por igual período, a critério do Chefe do Poder 
Executivo Municipal. 
  
Parágrafo único - Enquanto houver candidato aprovado e 
classificado e não convocado para investidura em determinado cargo 
não se publicará edital de Processo Seletivo Simplificado para 
provimento do mesmo cargo, salvo quando esgotado o prazo de 
validade do Processo Seletivo Simplificado que habilitou o candidato. 
  
Art. 4.° - A aprovação em Processo Seletivo Simplificado não cria 
direito à nomeação imediata, porém, quando esta ocorrer, dever-se-á 
respeitar a ordem de classificação dos candidatos. 
  
CAPÍTULO II  
DO EDITAL  
  
Art. 5.° - O chamamento para o início das inscrições deverá ser feito 
conforme o cronograma do edital do Processo Seletivo Simplificado 
afixado no local de costume na sede da Prefeitura Municipal de 
Apiacás – MT e Secretaria Municipal de Saúde e Secretaria Municipal 
de Assistência Social, conforme Lei 222/98 e publicado no Órgão de 
Imprensa Oficial do Município. 
  
Art. 6.° - O edital de abertura deverá conter: 
I – os cargos a prover com o respectivo número de vagas; 
II –  o vencimento inicial do cargo; 
III –  os prazos e as exigências para inscrição dos candidatos; 



Mato Grosso , 04 de Junho de 2012   •   Jornal Oficial Eletrônico dos Municípios do Estado de Mato Grosso   •    ANO VII | Nº 1483 
 

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt                                                   www.amm.org.br                                                          16 
 

IV –  o conteúdo programático das provas; 
  
V – os documentos que o interessado deverá apresentar no ato da 
inscrição e os que deverão ser entregues pelo candidato habilitado 
quando da sua posse; 
VI –  a época da realização das provas; 
VII – o grau de escolaridade e as habilitações específicas para cada 
cargo; 
VIII –  a média e a nota mínima de aprovação; 
  
Art. 7.° - Os prazos dos editais poderão ser prorrogados a juízo da 
Comissão Organizadora do Processo Seletivo Simplificado por meio 
de Edital Complementar. 
  
CAPÍTULO III  
DOS CANDIDATOS 
  
Art. 8.° - Poderão candidatar-se aos cargos públicos todos os cidadãos 
brasileiros e os estrangeiros na forma da lei que atenderem aos 
seguintes requisitos: 
  
I – ser brasileiro ou naturalizado (art. 12 e art. 37, I da CF/88); 
II –  ter completado ou que venha completar dezoito anos de idade até 
a data de realização das provas; 
III –  estar quites com as obrigações militares, se do sexo masculino; 
IV –  estar em dias com as obrigações eleitorais; 
V – satisfazer aos requisitos especiais para o provimento do cargo, 
quando for o caso. 
VI  – Perfil para o Cargo de Assistente Social (Assistência Social): 
Nível Superior Completo + CRESS-MT; Psicólogo (Assistência 
Social); Nível Superior Completo + CRP-MT; Perfil para o Cargo de 
Instrutor de Karatê: Ensino Médio Completo e Noções de Karatê; 
Fisioterapeuta (Saúde): Nível Superior + CRF-MT; Assistente Social 
(Saúde): Nível Superior + CRESS; 
  
Parágrafo único. As exigências previstas nos incisos III, IV, V e VI 
poderão ser atendidas por ocasião da posse do candidato, caso seja 
classificado. 
  
CAPÍTULO IV  
DAS INSCRIÇÕES 
  
Art. 9.° - As inscrições dos candidatos serão efetuadas no horário, 
local e prazos fixados no edital. 
  
Art. 10 - A inscrição será efetuada através do preenchimento do 
formulário especial realizado pelo próprio candidato. 
  
Art. 11 - O candidato deverá ficar de posse de seu comprovante de 
inscrição, cuja apresentação será imprescindível para que o mesmo 
possa fazer as provas, e um documento de identificação com foto. 
  
Art. 12 - Não será permitida, sob qualquer pretexto, a inscrição 
condicional, salvo aquelas previstas no edital do Processo Seletivo 
Simplificado. 
  
Art. 13 - A Comissão Organizadora do Processo Seletivo 
Simplificado prestará todas as informações necessárias e orientará os 
interessados na obtenção dos elementos indispensáveis à inscrição. 
  
Art. 14 - A declaração falsa ou inexata de dados constantes da ficha 
de inscrição, bem como a apresentação de documentos falsos ou 
graciosos, determinará o cancelamento da inscrição e a anulação de 
todos os atos dela decorrentes. 
  
Art. 15 - O pedido de inscrição implicará no conhecimento e na 
aceitação de todas as disposições deste Regulamento e dos respectivos 
editais. 
  
CAPÍTULO V  
DA COMISSÃO ORGANIZADORA  
  
Art. 16 – O Prefeito Municipal designará para a realização do 
Processo Seletivo Simplificado uma comissão organizadora composta 

de, no mínimo, três membros, preferencialmente por servidores 
efetivos. 
  
Parágrafo Primeiro - Dentre os membros o Prefeito escolherá o 
Presidente da Comissão Organizadora do Processo Seletivo 
Simplificado. 
  
Parágrafo Segundo - A escolha dos membros da comissão deverá 
recair em servidores capacitados e de reconhecida idoneidade moral. 
  
Art. 17 - A Comissão Organizadora do Processo Seletivo 
Simplificado será responsável pela elaboração das provas e sua 
reprodução, tomando as medidas necessárias à manutenção do sigilo. 
  
Art. 18 - A Comissão Organizadora do Processo Seletivo 
Simplificado n.º. 004/2012 deverá prestar treinamento às pessoas 
indicadas pela Secretaria Municipal de Administração para exercerem 
a função de fiscais de provas. 
  
CAPÍTULO VI  
DAS PROVAS E DO JULGAMENTO  
  
Art. 19 - As provas preparadas segundo o disposto no art. 17 deverão 
conter questões objetivas e de aplicação prática no desempenho do 
cargo que se refere o Processo Seletivo Simplificado. 
  
Art. 20 – O Edital deverá dispor sobre os critérios de correção das 
provas e avaliação. 
  
Art. 21 - Os cadernos de provas poderão ser entregues aos candidatos 
depois da realização das mesmas, observando-se as regras do edital, 
ficando sob a responsabilidade da Comissão Organizadora do 
Processo Seletivo Simplificado os cartões de respostas para correção e 
entrega de resultado. 
  
Art. 22 - O candidato que se recusar a responder a quaisquer das 
provas, ou que se retirar do recinto durante a sua realização sem 
autorização, será eliminado do Processo Seletivo Simplificado. 
  
Art. 23 - Não haverá segunda chamada para nenhuma prova, 
eliminando-se o candidato faltoso. 
  
Art. 24 - Será eliminado o candidato que usar de incorreção ou 
descortesia para com os fiscais de prova, auxiliares ou coordenadores 
e autoridades presentes ou, que for surpreendido em comunicação 
com outros candidatos ou pessoas estranhas, seja verbalmente, por 
escrito ou por qualquer outro meio, salvo os expressamente 
permitidos. 
  
Art. 25 - Expirado o prazo para a solução das questões os cartões de 
respostas serão entregues incontinente à coordenação do Processo 
Seletivo Simplificado para a correção e divulgação do resultado. 
  
CAPÍTULO VII  
DA CLASSIFICAÇÃO  
  
Art. 26 - O peso e a nota mínima de aprovação serão definidos no 
edital de Processo Seletivo Simplificado. 
Art. 27 - A classificação dos candidatos aprovados será feita em 
ordem decrescente da média aritmética obtida no conjunto das provas, 
sendo mais bem colocado, na média final, aquele que obtiver melhor 
nota na seqüência de prioridade definidas no edital de Processo 
Seletivo Simplificado. 
  
Art. 28 – Em caso de empate a contagem de pontos em qualquer 
cargo na classificação final será obedecida os critérios pela ordem a 
seguir, para fins de convocação: 
  
1) o candidato com a maior nota na prova de Conhecimentos 
Específicos; 
2) o candidato com maior nota na prova de Conhecimentos Gerais; 
3) o candidato mais idoso; 
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Art. 29 - A homologação do resultado do Processo Seletivo 
Simplificado será feita por ato do Prefeito Municipal, mediante 
relatório circunstanciado apresentado pela Comissão Organizadora do 
Processo Seletivo Simplificado. 
  
CAPÍTULO VIII  
DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 
  
Art. 30 - A Administração Pública Municipal poderá, a seu critério, 
antes da homologação do resultado, suspender, anular ou cancelar o 
Processo Seletivo Simplificado por motivo justificado, não assistindo 
aos candidatos direito à reclamação. 
  
Art. 31 - Os casos omissos deste Regulamento serão resolvidos pela 
Comissão Organizadora do Processo Seletivo Simplificado. 
  
Art. 32 - Este Regulamento entrará em vigor na data de sua 
publicação por afixação na forma de costume. 
  
Art. 33 - Revogam-se as disposições em contrário. 
  
Prefeitura Municipal de Apiacás - MT, em 01 de Junho de 2012. 
  
SEBASTIÃO SILVA TRINDADE  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Marizete Andretta 

Código Identificador:D29A2B78 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
DECRETO Nº. 1042/2012 

 
SÚMULA: CONSTITUI A COMISSÃO 
ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO 
SIMPLIFICADO 004/2012 E DÁ OUTRAS 
PROVIDENCIAS. 

  
SEBASTIÃO SILVA TRINDADE , Prefeito Municipal de Apiacás, 
Estado de Mato Grosso, usando de suas atribuições legais... 
  
D E C R E T A 
  
Artigo 1º - Fica constituída a Comissão Organizadora do Processo 
Seletivo Simplificado 004/2012, de contratação de funcionários para a 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL e 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE, composta dos seguintes 
membros: 
PRESIDENTE: LILIAN EVANGELISTA ROCHA 
MEMBRO:  FABIANA PATRICIA LEOCADIO SOARES PESSOA 
MEMBRO:  THAYANY APARECIDA PEREIRA BARBOSA 
  
Artigo 2º - Compete ao presidente desta comissão solicitar junto ao 
Executivo Municipal todos os recursos materiais, humanos e 
financeiros necessário à realização do Processo Seletivo Simplificado 
nº. 004/2012, bem como se encarregar da organização do local onde 
serão realizadas as provas escritas. 
  
Artigo 3º - A Comissão Organizadora do Processo Seletivo 
Simplificado nº. 004/2012, contará com assessoria técnica de 
servidores do município que serão requisitados para este fim, que 
ficarão subordinados à presente Comissão, para elaboração dos editais 
e demais documentos necessários para a abertura e realização deste 
Processo Seletivo. 
  
Artigo 4º - Ficam dispensados os membros da presente Comissão de 
suas atividades funcionais apenas nos horários de trabalho inerentes a 
esta Comissão. 
  
Artigo 5º - Ao Secretário Municipal de Saúde e Assistência Social, 
cabem prestar aos membros desta Comissão, todas as informações 
necessárias ao cumprimento deste Decreto. 
  
Artigo 6º - Os casos omissos serão resolvidos pela Comissão. 
  

Artigo 7º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação 
ou afixação. 
  
Artigo 8º - Revogam-se as disposições em contrário. 
Apiacás-MT., 01 de Junho de 2012. 
  
SEBASTIÃO SILVA TRINDADE 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Marizete Andretta 

Código Identificador:A016C5E6 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 
004/2012 

 
De ordem do Senhor Sebastião Silva Trindade, Prefeito Municipal de 
Apiacás – MT, a Senhora Lilian Evangelista Rocha, Presidente da 
Comissão Organizadora do Processo Seletivo Simplificado nº. 
004/2012 faz saber aos interessados que estarão abertas as inscrições 
ao Processo Seletivo Simplificado para prestarem serviços perante a 
Prefeitura Municipal de Apiacás, para os cargos constantes do 
presente Edital, nos termos do que preceituam o art. 37, da 
Constituição Federal, a Lei Orgânica Municipal, o Estatuto do 
Servidor Público Municipal e demais legislações municipais 
pertinentes e de acordo com as disposições a seguir: 
  
1 – ENTIDADE EXECUTORA DO PROCESSO SELETIVO 
SIMPLIFICADO  
1.1 – O presente Processo Seletivo Simplificado será realizado pela 
Prefeitura Municipal de Apiacás sob a responsabilidade da 
COMISSÃO ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO 
SIMPLIFICADO devidamente qualificada e nomeada através do 
Decreto n.º 1041/2012, obedecendo às normas deste Edital. 
  
2 – DAS INSCRIÇÕES 
2.1 – As inscrições somente se realizarão na forma presencial e serão 
recebidas no período de 04 à 13 de Junho de 2012 na sede da 
Prefeitura Municipal de Apiacás – Secretaria Municipal de 
Assistência Social – Av. Jonas Pinheiro s/nº, Centro e Secretaria 
Municipal de Saúde, sito Rua Bandeirantes s/nº, Bairro Bom Jesus, 
Apiacás/MT. 
2.2 – Não será cobrado taxa de inscrição para nenhum dos cargos 
constantes no cronograma. 

Das inscrições 
presenciais 

Início: 04/06/2012 às 07h00min 
Das 07h00min às 11h00min. e das 13h00min às 17h00min: 
Término: 13/06/2012 às 17h00min. 

PROCEDIMENTO 
1º Passo: Pegar o Formulário de Inscrição na sede da Prefeitura Municipal de Apiacás; 

2º Passo: Preencher e Conferir os dados informados; 
3º Passo: Para efetivação da inscrição o candidato deverá dirigir- se à sede da Secretaria Municipal de 
Assistência Social de Apiacás; Secretaria Municipal de Saúde de Apiacás entregar o Formulário de 
Inscrição devidamente preenchido, uma foto 3 x 4 e apresentar documento original de identidade que 
comprove a idade mínima de 18 (dezoito) anos, na sede da Prefeitura Municipal. 

2.3 – No ato da inscrição o candidato deverá: 
a) Apresentar documento original de identidade que comprove a idade 
mínima de 18 (dezoito) anos; 
b) Caso o candidato não tenha completado a idade mínima exigida 
neste item no dia da inscrição, o mesmo poderá inscrever-se no 
Processo Seletivo Simplificado com a condição de que só poderá 
submeter-se às provas se completar a idade mínima exigida até a data 
da realização das mesmas. 
2.4 – A inscrição deverá ser feita pelo próprio candidato ou por 
procurador legalmente constituído, por meio de instrumento público 
ou particular de procuração, contendo poderes expressos para este 
fim. 
2.4.1 – A inscrição vale, para todo e qualquer efeito, como forma de 
expressa concordância por parte do candidato de todas as condições, 
normas e exigências constantes do presente edital. 
2.4.2 – O candidato será responsável pelas informações prestadas, e, 
caso comprove que as mesmas não são verdadeiras, além da 
desclassificação, estará sujeito às penalidades previstas em lei; 
2.4.3 – Caso o candidato não apresente a documentação necessária no 
ato da contratação ou se constate qualquer falsificação nas 
informações prestadas no ato da inscrição será desclassificado, sendo 
convocado o candidato imediatamente posterior, segundo a ordem de 
classificação. 
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2.5 – Da regularidade e aceitação das inscrições 
2.5.1 – Não serão admitidas, em hipótese alguma, inscrições 
condicionais em desacordo com as normas constantes deste Edital e 
Regulamento do Processo Seletivo Simplificado. 
2.5.2 – Efetivada a inscrição não serão aceitos pedidos para alteração 
de cargos. 
2.5.3 – A inscrição somente se efetivará mediante a entrega do 
Formulário de inscrição acompanhado de cópia de documento de 
identificação. 
2.6 – Do Comprovante de Inscrição: 
2.6.1 – No ato da inscrição o candidato deverá receber o seu 
Comprovante de Inscrição, que apresentará no dia das provas, sendo 
de sua total responsabilidade as informações ali contidas, em especial 
dos seguintes itens: 
a) Nome; 
b) Número do documento de identidade, sigla do órgão expedidor e 
Unidade da Federação emitente; 
c) A categoria funcional a que irá concorrer; 
d) O seu número de inscrição. 
2.7 – Todos os candidatos, independente de requerimento, terão 
isenção da taxa de inscrição para o Processo Seletivo Simplificado. 
  
3. – CANDIDATO PORTADOR DE NECESSIDADES 
ESPECIAIS 
3.1. Das vagas destinadas ao cargo e das que vierem a ser criadas 
durante o prazo de validade do concurso, 5% serão providas por 
candidatos portadores de necessidades especiais e as posses dos 
aprovados serão proporcionais às posses dos demais candidatos. 
3.1.1. Caso a aplicação do percentual de que trata o subitem 3.1 
resulte em números fracionados, este deverá ser elevado até o 
primeiro número inteiro subseqüente, desde que não ultrapasse ao 
limite das vagas oferecidas. 
3.1.2. O candidato que se declarar portador de necessidades especiais 
concorrerá em igualdade de condições com os demais candidatos. 
3.2. Para concorrer a uma dessas vagas, o candidato deverá: 
a) no ato da inscrição, declarar-se portador necessidades especiais. 
b) encaminhar cópia simples do RG e CPF e laudo médico original, 
emitido especificamente para essa finalidade, avaliados 
preferencialmente por médico do trabalho, atestando a espécie e o 
grau ou nível da deficiência, com expressa referência ao código 
correspondente da Classificação Internacional de Doenças (CID-10), 
bem como à provável causa da deficiência. 
3.2.1. O candidato portador de necessidades especiais deverá entregar 
no ato da sua inscrição, pessoalmente, por terceiros (procurador) ou 
pelos correios (SEDEX), o laudo médico original, até o dia 13 de 
Junho de 2012. 
3.2.2. A não comprovação da condição prevista no subitem anterior, o 
candidato não concorrerá como portador de necessidades especiais. 
3.2.3. A organização do Processo Seletivo Simplificado não se 
responsabilizará por qualquer tipo de extravio que impeça a chegada 
da cópia dos documentos ao seu destino. 
3.3. O laudo médico original e a cópia simples do RG e CPF valerão 
somente para fins de identificação da inscrição como portador de 
Necessidades especiais a este Processo Seletivo Simplificado, e não 
serão devolvidos e não serão fornecidas cópias desses documentos ao 
candidato para uso posterior. 
3.4 A relação dos candidatos que tiveram a inscrição indeferida para 
concorrer na condição de portadores de necessidade especiais será 
divulgado no site WWW.amm.org.br e no mural da Prefeitura 
Municipal, na ocasião da divulgação do edital, do local e horário de 
realização das provas. 
3.4.1. O candidato disporá de um dia a partir da divulgação da relação 
citadas no subitem anterior para contestar o indeferimento, 
pessoalmente ou por representante. Após esse período, não serão 
aceitos pedidos de revisão. 
3.5. A inobservância do disposto no subitem 3.2. acarretará a perda do 
direito ao pleito das vagas reservada aos candidatos em tal condição, 
pelo não atendimento às condições especiais necessárias. 
3.6. O candidato que se declarar portador de necessidades especiais se 
aprovado no Processo Seletivo Simplificado, será convocado à 
submeter-se a perícia médica, a ser realizada por equipe 
multiprofissional sob responsabilidade do município, por 
profissionais, que verificarão a sua qualificação como portador de 
necessidade especiais ou não, bem como, no estágio probatório, sobre 

a incompatibilidade entre as atribuição do cargo e a necessidade 
especial apresentada. 
3.7. O candidato convocado para a perícia médica deverá comparecer 
na data e horário previsto na convocação. 
3.8. A não observância do disposto no subitem 3.7, a aprovação na 
perícia médica ou o não comparecimento à perícia acarretará a perda 
do direito à vaga reservada aos candidatos em tais condições. 
3.9. O candidato portador de necessidades especiais reprovado na 
perícia médica por não ter sido considerado deficiente, caso seja 
aprovado no Processo Seletivo Simplificado, figurará na lista de 
classificação geral em igualdade de condições aos demais candidatos. 
3.10. O candidato portador de necessidades especiais reprovado na 
perícia médica no decorrer do estágio probatório em virtude de 
incompatibilidade da necessidade especial com atribuições do cargo 
será exonerado sem justa causa. 
3.11. O candidato que no ato da inscrição, declarar-se portador de 
necessidades especiais, se não eliminado do Processo Seletivo 
Simplificado e considerado portador de necessidades especiais terá 
seu nome publicado em lista à parte, figurará também na lista de 
classificação geral. 
3.12. As vagas definidas no subitem 3.1. que não forem providas por 
falta de candidatos portadores de necessidades especiais aprovados 
serão preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral 
de classificação. 
3.13. A convocação do candidato portador de necessidades especiais 
aprovado respeitará a ordem cronológica de classificação e o 
percentual de limite de vagas abertas. 
3.13.1. Serão convocados os candidatos portadores de necessidades 
especiais na mesma proporcionalidade da convocação geral, 
resguardado o limite previsto neste Edital. 
3.14. O candidato que se declarar portador de necessidades especiais 
poderá concorrer aos cargos colocados à disposição, se aprovado, 
somente a perícia médica poderá desqualificá-lo. 
  
4 – DOS CARGOS E VAGAS OFERECIDOS E SUAS 
ESPECIFICAÇÕES 
4.1 – Serão oferecidas as seguintes vagas para os cargos do Processo 
Seletivo Simplificado: 
  
PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACÁS  

Ordem Cargo 

Escolaridade e/ou 
outros requisitos 
exigidos para o 
cargo 

Subsídio 
R$ 

Carga 
horária  

Vagas 
  
PNE 
(*)  

01 Instrutor de Karatê Nível Médio 800,00 20 horas 01 - 

02 
Assistente Social 
(Assistência Social) 

Nível Superior + 
CRESS-MT 

2.446,52 40 horas 01 - 

03 
Psicólogo 
(Assistência Social) 

Nível Superior + 
CRP-MT 

2.446,52 40 horas 01 - 

04 
Assistente Social 
(Saúde) 

Nível Superior + 
CRESS-MT 

2.446,52 40 horas 01 - 

05 
Fisioterapeuta 
(Saúde) 

Nível Superior + 
CRF-MT 

2.446,52 40 horas 01 - 

06 

Assistente Social 
(Projeto Eco 
Ação/Revivendo em 
Família) 

Nível Superior + 
CRESS-MT 

1.200,00 20 horas 01 - 

07 

Psicólogo 
(Projeto Eco 
Ação/Revivendo em 
Família) 

Nível Superior + 
CRP-MT 

1.200,00 20 horas 01 - 

TOTAL DE VAGAS  07 - 

  
5 – DAS PROVAS 
5.1 – Data e local das provas objetivas. 
5.1.1 – As provas objetivas serão realizadas no dia 24 de Junho de 
2012 às 08h00min, na Escola Municipal Centro de Promoção 
Educacional cito à Avenida Brasil nº 1331, Bairro Bom Jesus- 
Apiacás-MT. 
5.2 – Das características das provas objetivas: 
5.2.1 – As provas objetivas terão duração máxima de 03 (três) horas, 
contadas a partir do momento em que todas as informações forem 
prestadas aos candidatos; 
5.2.2 – A constituição das provas objetivas é a seguinte: 
  

Cargos Composição das provas 
Valor por 
Questão 

Peso 

*Instrutor de Karatê 
*Assistente Social (A. Social) 
*Psicólogo (A. Social) 
*Fisioterapeuta (Saúde) 
*Assistente Social (Saúde) 

05 Questões* de Língua Portuguesa; 
  
05 Questões* de Matemática; 
  
10 Questões* de Conhecimentos Gerais. 

2 
  
2 
  
2 

10 
  
10 
  
20 
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15 Questões* de Conhecimento 
Específico. 
  
* As questões serão de múltipla escolha 

  
4 

  
60 

5.2.3 – Todas as provas serão elaboradas com base nos conteúdos 
programáticos contidos no Anexo I do presente Edital. 
5.3 – Da realização das provas 
5.3.1 – O candidato deverá comparecer no local da aplicação das 
provas com antecedência de, no mínimo, 30 (trinta) minutos do 
horário especificado, trazendo caneta esferográfica azul ou preta, 
Comprovante de Inscrição e documento de identidade original (com 
foto e impressão digital); 
5.3.2 – Não será permitido ao candidato entrar no local das provas 
com outros objetos além daqueles exigidos no item anterior; 
5.3.2.1 – Os candidatos que chegarem ao local de provas portando 
outros objetos como bolsa, aparelho de celular, calculadora, livros, 
etc. deverão deixar estes pertences na entrada da sala de provas, 
responsabilizando-se diretamente pelos mesmos em caso de extravio 
ou furto; 
5.3.2.2 – O fiscal de provas não será responsabilizado pelo extravio ou 
furto de objetos deixados pelos candidatos na entrada da sala de 
prova, conforme previsto no subitem anterior. 
5.3.3 – Somente será admitido na sala de provas o candidato que 
estiver munido de Cédula de Identidade original ou outro documento 
de igual valor legal em sua via original, qual seja: carteira de 
motorista com foto; carteira expedida por Órgão ou Conselho de 
Classe que tenha força de documento de identificação; Carteira de 
Trabalho e Previdência Social; ou Certificado de Reservista. 
5.3.3.1 – Como este documento não será retido será exigido à 
apresentação do original, não sendo aceita cópia, ainda que 
autenticada; 
5.3.3.2 – O documento deverá estar em perfeita condição de forma a 
permitir com clareza a identificação do candidato; 
5.3.4 – Não será aceito protocolo ou qualquer outro documento como 
crachá; identidade funcional; título de eleitor ou outro diferente 
daqueles citados no item 4.3.3; 
5.3.5 – Durante as provas não será permitida qualquer espécie de 
consulta, nem o uso de máquinas calculadoras ou outros objetos 
elétricos ou eletrônicos, inclusive aparelhos celulares, bips ou outros 
comunicadores; 
5.3.5.1 – Também não será permitida a consulta a qualquer material 
impresso ou escrito como apostilas, livros, manuais ou caderno de 
prova de outro candidato; 
5.3.6 – Não serão considerados aptos a realizarem as provas àqueles 
eventuais candidatos que estejam impossibilitados de comparecerem 
aos locais determinados para a realização das mesmas; 
5.3.7 – Em hipótese alguma será admitida a entrada nos locais de 
exame de candidato que se apresentar após a hora determinada para o 
início das provas; 
5.3.8 – Nas provas de múltipla escolha só serão consideradas, para 
efeito de pontuação, as anotações constantes do Cartão de Resposta 
preenchido a caneta esferográfica preta ou azul não porosa; 
5.3.9 – No preenchimento do Cartão de Resposta é necessário que o 
campo correspondente à alternativa correta seja totalmente pintado, 
sob pena de anulação da questão não preenchida corretamente; 
5.3.10 – As questões respondidas erradamente não anularão as 
questões respondidas corretamente; 
5.3.11 – As questões deixadas em branco, ou com mais de uma 
resposta, ou com rasuras, ainda que legíveis, serão consideradas nulas; 
5.3.12 – Os pontos relativos às questões eventualmente anuladas por 
erro material quando da elaboração serão atribuídos a todos os 
candidatos presentes que tiverem relação com as mesmas; 
5.3.13 – Em nenhuma hipótese haverá 2ª chamada, eliminando-se o 
candidato faltoso; 
5.3.14 - Também não haverá vista ou revisão de provas na esfera 
administrativa, salvo por erro material na formulação ou digitação da 
questão; 
5.3.15 – O candidato ao terminar as provas deverá entregar ao fiscal o 
seu caderno de provas e o seu Cartão de Resposta; 
5.3.16 – O candidato que permanecer na sala pelo tempo mínimo de 
02:30 horas poderá levar consigo o caderno de provas. 
5.3.17 – O candidato que sair antes deste horário terá oportunidade de 
retirar o seu caderno de provas, quando devidamente identificado, no 
dia útil seguinte com a Comissão Organizadora do Processo Seletivo 

Simplificado na sede da Prefeitura Municipal de Apiacás – MT, das 
07:00 às 11:00 e das 13:00 às 17:00. 
5.4 – Do conteúdo programático das provas objetivas 
5.4.1 – Os programas das provas objetivas, onde constam as matérias 
a serem exigidas nas provas, fazem parte do Anexo I do presente 
Edital; 
  
6 – DA CLASSIFICAÇÃO  
6.1 – Dos critérios de classificação 
6.1.1 – A classificação final dos candidatos se dará pela nota da prova 
objetiva, que será a somatória das notas de cada disciplina 
multiplicada pelo peso, divulgando-se o seu resultado final em ordem 
decrescente. 
6.2 – Da desclassificação 
6.2.1 – Será considerado desclassificado do Processo Seletivo 
Simplificado o candidato que: 
a. Não acertar 50% (cinqüenta por cento) das questões aplicadas. 
b. Ausentar-se de quaisquer das provas; 
c. Descumprir as normas constantes deste edital ou as impostas pela 
Comissão Organizadora do Processo Seletivo Simplificado n.º 
004/2012; 
d. Utilizar-se de meios fraudulentos na realização das provas ou na 
apresentação de documentos ou ainda, que seja flagrado com “cola” 
ou passando “cola” para outro candidato; 
e. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos; 
f. Não entregar a documentação exigida no ato da contratação, no 
prazo determinado no ato convocatório, ressalvados os casos 
permitidos por lei; 
g. Não comprovar as informações prestadas no ato da inscrição; 
  
• Aprovados, não comparecerem nos locais, prazos, horários e 
condições especificados nos atos de convocação. 
  
6.3 – Dos critérios de desempate na classificação 
6.3.1 – Havendo empate na contagem de pontos na classificação em 
qualquer cargo, serão obedecidos os critérios de desempate pela 
ordem a seguir: 
a) Maior nota na prova de Conhecimentos Específicos; 
b) Maior nota na prova de Português; 
c) o candidato mais idoso; 
  
7 – DO RESULTADO FINAL  
7.1 – O resultado final do Processo Seletivo Simplificado será 
homologado por decreto do Poder Executivo Municipal, observado o 
prazo legal para interposição de recursos e será publicado no Órgão de 
Imprensa Oficial do Município, e afixado na sede da Prefeitura 
Municipal de Apiacás. 
  
8 – DA CONVOCAÇÃO. 
8.1 – Os candidatos classificados serão convocados para contratação, 
atendendo às necessidades da Administração, seguindo-se 
rigorosamente a ordem de classificação até o limite de vagas 
estabelecido neste edital ou outro número fixado em edital 
complementar; 
8.2 – Para efetivação da contratação o candidato deverá apresentar 
documentação no original ou fotocópia autenticada em cartório, que 
comprove o que segue abaixo: 
8.2.1 - Cédula de Identidade (cópia); 
8.2.2 - Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Lei (art. 12 e 37, I 
da CF/88); 
8.2.3 - Certidão de Casamento ou Nascimento (cópia); 
8.2.4 - Certidão de Nascimento dos filhos menores de 14 anos, (se for 
o caso) (cópia); 
8.2.5 - Carteira de Vacinação dos filhos menores de 05 anos (se for o 
caso) (cópia); 
8.2.6 - Cadastro de Pessoa Física (CPF) (cópia); 
8.2.7 - Cartão do PIS/PASEP (cópia); 
8.2.8 - Comprovante de votação das últimas eleições que antecederem 
à posse (cópia); 
8.2.9 - Título de Eleitor (cópia); 
8.2.10 - Certidão fornecida pelo Cartório Distribuidor da comarca do 
domicílio dos últimos cinco anos, relativa à existência ou inexistência 
de ações cíveis e criminais (com trânsito em julgado); 
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8.2.11 - Atestado de Saúde Física e Mental (pré-admissional) 
expedido pela Junta Médica Oficial do Município; 
8.2.12 – CTPS (cópia); 
8.2.13 - Certificado de Reservista, (quando do sexo masculino) 
(cópia); 
8.2.14 - Comprovante de Escolaridade (cópia); 
8.2.15 - Comprovante de residência; 
8.2.16 - Declaração de acúmulo ou não de cargo público; 
8.2.17 - Declaração de disponibilidade para cumprimento da carga 
horária integral estabelecida pelo órgão a qual exercerá a sua função; 
8.2.18 – Comprovante de possuir conta bancária, agência em Mato 
Grosso, por onde serão efetuados os pagamentos. 
  
9 – DO REGIME JURÍDICO DE TRABALHO  
9.1 – A contratação dos candidatos aprovados será feita 
exclusivamente no Regime Administrativo, com Regime 
Previdenciário Vinculado ao Instituto Nacional do Seguro Social - 
INSS. 
  
10 – DAS DISPOSIÇÕES GERAIS 
10.1 – O presente Processo Seletivo Simplificado terá o prazo de 
validade de dois anos contado a partir da sua homologação; 
10.1.1 – Este prazo poderá ser prorrogado uma vez por igual período 
por expressa determinação do prefeito municipal; 
10.2 – A inscrição neste Processo Seletivo Simplificado, para todo e 
qualquer efeito de direito, expressa o conhecimento e a aceitação por 
parte do candidato de todas as normas constantes deste edital; 
10.3 – Caso ocorram desistências ou eliminações de candidatos 
convocados para a contratação, a Secretaria de Administração da 
Prefeitura Municipal de Apiacás – MT promoverá tantas convocações 
quantas julgar necessárias durante o período de validade do Processo 
Seletivo Simplificado dentre os candidatos classificados, observando 
sempre o número de vagas existentes e a ordem de classificação; 
10.4 – Será considerado desistente e, portanto, eliminado do Processo 
Seletivo Simplificado o candidato que não comparecer nas datas 
estabelecidas pela referida secretaria para contratação, ou deixar de 
cumprir os requisitos exigidos; 
10.5 – O candidato que, à época da contratação, não comprovar que 
preenche os requisitos indispensáveis para o exercício legal do cargo 
para o qual foi aprovado será considerado eliminado sumariamente, 
não podendo ser aproveitado para outro cargo; 
10.6 – A Secretaria de Administração de Apiacás – MT poderá 
convocar, para o preenchimento de vagas surgidas no decorrer do 
prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado, os candidatos 
classificados no mesmo, observando-se o cargo e a ordem de 
classificação; 
10.7 – A Secretaria de Administração da Prefeitura Municipal de 
Apiacás – MT fará divulgar, sempre que necessárias, as normas 
complementares ao presente edital e avisos oficiais; 
10.8 – A classificação do candidato não assegurará o direito ao seu 
ingresso automático e imediato ao cargo para o qual se habilitou, 
estando a sua convocação condicionada à necessidade da 
Administração Pública; 
10.9 – Os itens deste edital poderão sofrer eventuais alterações 
enquanto não for consumado o evento que lhe diz respeito; 
10.9.1 – Todas as alterações serão tornadas públicas na forma de 
costume; 
10.10 – Os casos omissos serão resolvidos pela Comissão 
Organizadora do Processo Seletivo Simplificado nº 004/2012. 
  
11 – DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 
11.1 – Do Cronograma do Processo Seletivo Simplificado nº 
004/2012: 
PREVISÃO DO CRONOGRAMA DE EVENTOS  
Publicação do Edital de abertura 01/06/2012 

Período Normal de Inscrições 04/06/2012 à 13/06/2012 

Homologação das Inscrições 14/06/2012 

Período de recurso para as inscrições não homologadas 15 e 18/06/2012 

Resultado recursos 19/06/2012 

Homologação das Inscrições 21/06/2012 

Aplicação das Provas objetivas 24/06/2012 

Divulgação do gabarito preliminar 25/06/2012 

Prazo para recurso contra o gabarito preliminar 26 e 27/06/2012 

Divulgação do resultado do desempenho das provas 29/06/2012 

Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado após recursos (se tiver) 02/07/2012 

Recurso resultado final 03/07/2012 

Homologação do Resultado do Processo Seletivo Simplificado 04/07/2012 

11.2 – DOS RECURSOS 
11.2.1 – Dos atos praticados pela Comissão Organizadora do Processo 
Seletivo Simplificado nº 004/2012 caberá recurso na forma da lei, 
desde que apresentado no prazo referido a seguir, contado da data da 
sua divulgação, ressalvados os prazos específicos previstos neste 
edital: 
a) Indeferimento de inscrição: 24 horas; 
b) Divulgação do resultado do Processo Seletivo: dois dias úteis. 
11.2.2 – Admitir-se-á um único recurso por questão para cada 
candidato, relativamente ao gabarito ou ao conteúdo das questões, 
desde que devidamente fundamentado. Não serão aceitos os recursos 
sem argumentação plausível; 
11.2.3 – Se, do exame dos recursos resultar anulação de questão o 
ponto a ela correspondente será atribuído a todos os candidatos 
relacionados à mesma, independentemente da formulação ou não de 
recurso; 
11.2.4 – Se, por força de decisão favorável às impugnações, houver 
modificação do gabarito divulgado antes dos recursos, as provas serão 
corrigidas de acordo com o gabarito definitivo, não se admitindo 
recurso da modificação decorrente das impugnações; 
11.2.5 – O recurso deverá ser apresentado datilografado ou digitado 
em forma de requerimento e assinado pelo candidato; 
11.2.6 – A decisão do recurso será dada a conhecer coletivamente por 
meio de edital complementar que será fixado no átrio da Prefeitura 
Municipal de Apiacás – MT. 
  
Apiacás – MT, 01 de Junho de 2012. 
  
LILIAN EVANGELISTA ROCHA  
Presidente da Comissão Organizadora do Processo Seletivo 
Simplificado 

Publicado por: 
Marizete Andretta 

Código Identificador:C8F5C9D1 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
ANEXO I CONTEÚDO PROGRAMÁTICO DAS PROVAS 

OBJETIVAS  
 
NÍVEL MÉDIO  
  
CONTEÚDO PROGRAMÁTICO DAS PROVAS OBJETIVAS  
  
Língua Portuguesa – 05 (cinco) questões - Peso 2 ponto: Texto e 
interpretação. Ortografia. Substantivos e suas flexões. Frase, Oração e 
Período. Tipos de sujeito. Tipos de predicado. Período simples e 
composto. Processo de formação de palavras. Orações Coordenadas e 
Orações Subordinadas. Figuras de linguagem. Concordância nominal 
e verbal. 
  
Matemática – 05 (cinco) questões - Peso 2 ponto: Números inteiros: 
operações e propriedades, múltiplos e divisores; Números racionais: 
operações nas formas fracionária e decimal; Números e grandezas 
proporcionais: razões e proporções, divisão proporcional, regra de três 
simples e composta; Porcentagem; Juros simples; Funções do 1º e 2º 
graus: problemas, equações e inequações de 1º e 2º graus. Sistema de 
medidas decimais e não-decimais; Médias: aritmética e ponderada; 
Conjuntos; Perímetros e áreas de figuras planas; Volume de sólidos 
geométricos. 
  
Conhecimentos Gerais – 10 (dez) questões - Peso 2 pontos: 
História dos pioneiros e fundadores do município de Apiacás; História 
da mineração e dos mineradores (garimpeiros) no município e da 
região; História da cidade-mãe Alta Floresta; Conhecimentos 
geográficos e históricos do município de Apiacás; Aspectos políticos 
sobre governos: Municipal; Estadual e da União; comemorações e 
festas históricas, cívicas e populares; Símbolos do município 
(bandeira, brasão e hino); Temas relacionados à questão social; 
religiosa e à política da realidade nacional; Acontecimentos 
importantes do município, veiculados nas mídias (rádios, jornais, 
revistas, internet e televisão), da atualidade e dos últimos cinco anos; 
relacionados às áreas de: econômica, política, saúde, segurança, lazer, 
educação, infra-estrutura e meio-ambiente. Cultura Geral. Fundação 
de Cuiabá. A Rusga 1831-1840. Mato Grosso no 1º Império. 
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Presidentes do 2º Império. A Guerra do Paraguai. Mato Grosso da 1ª à 
4ª República. Ciclo das casas comerciais e das usinas; o Ciclo do 
Ouro; As estradas de ferro Noroeste do Brasil. Governos: Estadual. 
Divisão do Estado. Folclore. Símbolos do Estado (bandeira e hino); 
Mato Grosso e seus Municípios. 
  
NÍVEL SUPERIOR  
  
CONTEÚDO PROGRAMÁTICO DAS PROVAS OBJETIVAS  
  
Língua Portuguesa – 05 (cinco) questões - Peso 2 ponto: Tipologia 
textual. Texto e interpretação. Textos temáticos e figurativos. Coesão 
e Coerência textuais. Termos ligados ao verbo. Termos ligados ao 
nome. Tipos de sujeito. Tipos de predicado. Tempos e Modos verbais. 
Vozes verbais. Orações Coordenadas. Orações Subordinadas: 
Substantivas, Adjetivas e Adverbiais. Uso da vírgula. Regência 
nominal e verbal. Concordância nominal e verbal. Funções da 
linguagem. Níveis de linguagem. Substantivo e sua classificação. 
  
Matemática – 05 (cinco) questões - Peso 2 ponto: Números inteiros: 
operações e propriedades, múltiplos e divisores; Números racionais: 
operações nas formas fracionária e decimal; Números e grandezas 
proporcionais: razões e proporções, divisão proporcional; Sistema de 
medidas decimais e não-decimais; Médias: aritmética e ponderada; 
Perímetros e áreas de figuras planas; Volume de sólidos geométricos; 
Fundamentos da Teoria dos Conjuntos. Conjuntos numéricos: 
números naturais e inteiros (divisibilidade, números primos, fatoração, 
MDC e MMC); números racionais e irracionais (reta numérica, valor 
absoluto, representação decimal); números reais (relação de ordem e 
intervalos); operações. Funções: estudo das relações, definição de 
função, funções definidas por fórmulas; domínio. Imagem e 
contradomínio; Resolução de equações, inequações e sistemas. Regra 
de três simples e composta, porcentagem; juros simples e compostos, 
desconto simples. 
  
Conhecimentos Gerais – 10 (dez) questões - Peso 2 pontos: 
História dos pioneiros e fundadores do município de Apiacás; História 
da mineração e dos mineradores (garimpeiros) no município e da 
região; História da cidade-mãe Alta Floresta; Conhecimentos 
geográficos e históricos do município de Apiacás; Aspectos políticos 
sobre governos: Municipal; Estadual e da União; comemorações e 
festas históricas, cívicas e populares; Símbolos do município 
(bandeira, brasão e hino); Temas relacionados à questão social; 
religiosa e à política da realidade nacional; Acontecimentos 
importantes do município, veiculados nas mídias (rádios, jornais, 
revistas, internet e televisão), da atualidade e dos últimos cinco anos; 
relacionados às áreas de: econômica, política, saúde, segurança, lazer, 
educação, infra-estrutura e meio-ambiente. Cultura Geral. Fundação 
de Cuiabá. A Rusga 1831-1840. Mato Grosso no 1º Império. 
Presidentes do 2º Império. A Guerra do Paraguai. Mato Grosso da 1ª à 
4ª República. Ciclo das casas comerciais e das usinas; o Ciclo do 
Ouro; As estradas de ferro Noroeste do Brasil. Governos: Estadual. 
Divisão do Estado. Folclore. Símbolos do Estado (bandeira e hino); 
Mato Grosso e seus Municípios. 
  
Prova de Conhecimentos Específicos do Cargo – 15 (quinze) 
questões - Peso 4 pontos: 
  
Instrutor de Karatê –  Regras oficiais e história da modalidade. 
Metodologia para o aprendizado inicial dos fundamentos (golpes) do 
Karatê: tipos de soco, tipos de chutes e defesas básicas, posições 
básicas (shizentai), kata básico. Conhecimentos gerais sobre as regras 
oficiais de karatê. 
  
Assistente Social (Assistência Social) - Assistência Social e 
Cidadania, Código de Ética Profissional, Estatuto da Criança e 
Adolescente, Municipalização e Assistência Social, Lei Orgânica da 
Assistência Social, Política Nacional do Idoso, A Assistência social 
no Poder Público, Conselho Municipal, Pesquisa Social, Política 
Social. 
  
Psicólogo (Assistência Social) - Psicodiagnóstico: estratégias de 
avaliação, Operacionalização do processo diagnóstico, Entrevista 
clínica, Instrumentos e Técnicas de avaliação psicológicas, Utilização 

das técnicas na prática clínica, Transtornos mentais: descrição, 
critérios diagnósticos e intervenção clínica, Políticas de saúde mental, 
Saúde mental e da família, Saúde mental e do trabalho, Trabalho 
preventivo em Saúde mental, prevenção primária, secundária e 
terciária, Equipes de Saúde mental, Psicologia comunitária. 
  
Assistente Social (Saúde) - 1. Análise de conjuntura. 2. Serviço 
Social: conhecimentos gerais da profissão. 2.1. Serviço Social e 
formação profissional. 3. História do Serviço Social. 4. A dimensão 
política da prática profissional. 5. Pesquisa em Serviço Social. 5.1. 
Metodologia do Serviço Social. 6. Desafios do Serviço Social na 
contemporaneidade. 7. Atuação do Serviço Social na administração de 
políticas sociais. 8. Planejamento. 8.1. Estratégico. 8.2. Participativo. 
9. Serviço Social e interdisciplinaridade. 9.1 Fenômeno grupal. 10. 
Ética Profissional. 10.1. O projeto ético-político-profissional do 
Serviço Social. 10.2. A Ética aplicada à ação profissional na política 
de Saúde. 11. Serviço Social e a política de Saúde Mental. 12. Sistema 
Único da Assistência Social. 13. Estatuto da Criança e do adolescente 
(Lei n.º 8.069/90). 14. Lei Orgânica da Assistência Social (Lei nº. 
8.742/93). 15. Lei nº. 8.842/94 que fixa a Política Nacional do Idoso. 
16. Lei Orgânica da Saúde (Leis n.º 8080/90 e n.º 8.142/90) 17. 
Constituição da República Federativa do Brasil de 1988. 
  
Fisioterapeuta (Saúde): Anatomia e Fisiologia: artrologia e miologia 
dos membros superiores e inferiores e do tronco; neuroanatomia; 
anatomia do sistema respiratório e cardiovascular; neurofisiologia; 
fisiologia: respiratória, cardiovascular, articular e do envelhecimento; 
Avaliação e conduta fisioterapêutica para as disfunções 
cardiovasculares (afecções vasculares periféricas crônicas e agudas, 
insuficiência cardíaca, doença arterial coronariana), pneumológicas 
(doença pulmonar obstrutiva crônica, afecções pleurais, 
bronquiectasia, Síndrome de Angústia Respiratória Aguda, 
insuficiência respiratória aguda, fibrose cística, traumatismos 
torácicos, pneumonia e atelectasia), reumatológicas (artroses, artrite 
reumatóide, espondilite anquilosante, lúpus eritematoso sistêmico), 
geriátricas (osteoporose, alterações fisiológicas decorrentes do 
envelhecimento, incontinência urinária), traumato-ortopédicas 
(desvios da coluna vertebral, fraturas, luxações, lesões de partes 
moles, lesões articulares, complicações osteoarticulares pós-
traumáticas: rigidez, distrofia simpático-reflexa, síndrome 
compartimental), neurológicas (acidente vascular encefálico, 
traumatismo raque-medular, polineuropatias, doenças extra-
piramidais, lesões de nervos periféricos e paralisia facial) e 
dermatológicas (paciente queimado, úlceras de pressão); Fisioterapia 
em pré e pós-operatório de cirurgias torácicas, abdominais e 
ortopédicas; Fisioterapia em Terapia Intensiva: avaliação 
fisioterapêutica e radiológica do tórax, abordagem cinesioterapêutica 
do aparelho locomotor e do sistema respiratório, síndrome de 
imobilismo, noções de assistência ventilatória, monitorização 
respiratória e desmame; Fisioterapia Geral - cinesioterapia, 
eletroterapia, termoterapia, fototerapia. Saúde Pública: 1) 
Organização dos serviços de saúde no Brasil. 2) Organização e 
princípios do SUS. 3) Modelo Assistencial e Financiamento. 4) 
Planejamento e programação local de saúde. 5) Política Nacional de 
Humanização. 6) Sistema Único de Saúde – Princípios, Diretrizes e 
Controle Social. 7) Política Nacional de Atenção Básica no SUS. 8) 
Sistemas de Informação em Saúde. 9) Doenças de Notificação 
Compulsória. Constituição Federal de 1988 – Título VIII, Capítulo II, 
Seção II, Artigos de 196 a 200, da Saúde. BRASIL. Ministério da 
Saúde. Lei nº 8.080 de 19/09/1990. Diário Oficial da União. Brasília, 
20/09/1990. BRASIL. Ministério da Saúde. Lei nº 8.142 de 
28/12/1990. Diário Oficial da União. Brasília, 29/12/1990. BRASIL. 
Ministério da Saúde. Portaria MS/GM nº 373 de 27 de fevereiro de 
2002 Regionalização da Assistência à Saúde: Aprofundando a 
descentralização com eqüidade no acesso. Norma Operacional da 
Assistência à Saúde (NOAS – SUS – 2001-2002). BRASIL – Portaria/ 
GM Nº 399 de 22/02/2006. Ministério da Saúde. Pacto pela Vida. 
Disponível em http://www.saude.gov.br/dab. BRASIL, Ministério da 
Saúde/Secretaria de Vigilância em Saúde. Doenças Infecciosas e 
Parasitárias – Guia de Bolso, 5ª edição ampliada – série B, 2005 
(doenças de notificação compulsória). Disponível em 
http://www.saude.gov.br/svs. BRASIL. Ministério da Saúde. Portaria 
GM/MS nº 648, de 28 de março de 2006. Brasília, Política Nacional 
de Atenção Básica, estabelecendo a revisão de diretrizes e normas 
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para a organização da Atenção Básica para o Programa Saúde da 
Família e o Programa Agentes Comunitários de Saúde. Disponível em 
http://www.saude.gov.br/dab. BRASIL. Ministério da Saúde. 
Secretaria Executiva. Núcleo Técnico da Política Nacional de 
Humanização: documento base para gestores e trabalhadores do SUS 
– 2ª edição Brasília - Ministério da Saúde, 2004. CUNHA, J.P., 
Cunha, R.E. Sistema Único de Saúde – Princípios. In_____ Brasil. 
Ministério da Saúde. Gestão Municipal de Saúde. Textos Básicos, 
Brasília, 2001, pp 285-304. Disponível em: http://portal.saude.gov.br 
/portal/arquivos/pdf/gestao_municipal_de_saude.pdf. FREITAS, 
Carlos Machado de. A Vigilância da Saúde para a Promoção da 
Saúde. In: CZERESNIA, Dina; FREITAS, Carlos Machado de. 
Promoção da Saúde: conceitos, reflexões, tendências (capítulo 7), 
Editora Fiocruz. ROUQUAYROL, Maria Zélia, ALMEIDA, Naomar 
de. Epidemiologia e Saúde. Rio de Janeiro. MEDSI. STARFIELD, 
Bárbara. Atenção Primária. Equilíbrio entre necessidades de saúde, 
serviços e tecnologia. Brasília: UNESCO e Ministério da Saúde. 
Sistemas de Informação em Saúde: Disponível em 
http://www.saude.gov.br/bvs. E outros livros que abranjam o 
programa proposto.. 

Publicado por: 
Marizete Andretta 

Código Identificador:BDFECB40 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

- ANEXO II – DAS ATRIBUIÇÕES  
 
FISIOTERAPEUTA – Compreende as ações e serviços que 
constituem o Sistema Único de Saúde, na sua dimensão técnico-
científica, que requeiram escolaridade de nível superior diretamente 
vinculada ao perfil profissional e complexidade das atribuições 
exigidas para ingresso, para exercer atividades nas categorias 
funcionais correspondentes à profissão regulamentada por lei, zelar 
pelo material, equipamento e ferramentas colocados sob sua guarda, 
observar e cumprir as normas de higiene e segurança do trabalho e 
outras tarefas determinadas pelo superior imediato, compatíveis, 
complementares e afins com o cargo. 

  
ASSISTENTE SOCIAL - organizar a participação dos indivíduos 
em grupo, desenvolvendo suas potencialidades e promovendo 
atividades educativas, recreativas e culturais, para assegurar o 
processo coletivo e a melhoria do comportamento individual; 
programar a ação básica de uma comunidade nos campos social, 
médico e outros, por meio da análise dos recursos e da carência sócio 
econômica dos indivíduos e da comunidade, de forma a orientá-los e 
promover seu desenvolvimento; planejar, executar e analisar 
pesquisas sócio econômicas, educacionais e outras, utilizando técnicas 
especifica para identificar necessidades e subsidiar programas 
educacionais, de saúde e formação de mão de obra; efetuar triagem 
nas solicitações de ambulância, remédios, gêneros alimentícios, 
recursos financeiros e outros, prestando atendimento na medida do 
possível; acompanhar casos especiais como problema de saúde, 
relacionamento familiar, drogas, alcoolismo e outros, sugerindo o 
encaminhamento aos órgãos competentes de assistências para 
possibilitar atendimento dos mesmos; executar tarefas afins e de 
interesse da comunidade. 

  
PSICÓLOGO - realizar tarefas inerentes às áreas de psicologia; 
avaliar pacientes, utilizando métodos e técnicas próprias, analisando, 
diagnosticando e emitindo parecer técnico, para acompanhamento, 
atendimento ou encaminhamento do paciente e outros serviços 
especializados; prestar atendimento psicológico ou de ordem 
psicoterápico ou de cunho preventivo, através de sessões individuais 
ou grupais, para orientar o cliente na elaboração de problemas 
psíquico e favorecer a programação de saúde mental; participar de 
programas de saúde mental, através de atividades com a comunidade, 
visando o esclarecimento e co-participação; participar da elaboração 
de normas programáticas de técnicas, materiais e instrumentos 
necessários à realização de atividades da área, visando dinamizar e 
padronizar serviços, para atingir os objetivos estabelecidos; participar 
de equipes visando o incremento, aprimorando o desenvolvimento de 
áreas de trabalho de interesse da instituição; efetuar o recrutamento, 
seleção, treinamento, acompanhamento e avaliação do desempenho de 
pessoal de testes e entrevistas, a fim de fornecer dados utilizados pela 

administração de pessoal; planejar, coordenar ou executar atividades 
de avaliação e orientação psicológica, participando de programas de 
apoio, pesquisando e implantando novas metodologias de trabalho; 
executar tarefas afins e de interesse da municipalidade. 
  
INSTRUTOR DE KARATÊ - Oportunizar espaços culturais e 
esportivos, bem como atividades educativas aos adolescentes, visando 
melhorar o desempenho escolar e permanência na escola, com isso 
evitando a revitimização dos mesmos. Trabalhar com famílias na 
tentativa de minimizar o fenômeno da violência sofrida por crianças, 
adolescentes e agressores moradores da zona rural e urbana do 
município de Apiacás. 

Publicado por: 
Marizete Andretta 

Código Identificador:24557F7F 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

ANEXO IV FICHA DE INSCRIÇÃO  
 
Foto 3X4 
  
FICHA DE INSCRIÇÃO Nº __________ Data ____ / _____ / ______ 
(nº de inscrição e a data da inscrição será preenchido pelo atendente 
da inscrição) 
  
NOME: ___________________ 
  
DN: ____ / _____ / _________ RG Nº ________ SSP/________  
CPF Nº ______________  
CARGO PRETENDIDO: ____________________________  
ESCOLARIDADE: ________________________  
ENDEREÇO: _____________________________  
CIDADE: _________________________________  
TELEFONE: _____________ E-MAIL: _______________  
PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS: ( ) SIM ( ) NÃO 
CID-10 Nº _________  
LOCAL DE TRABALHO: _________________ 
Declaro ser conhecedor do conteúdo integral do Edital nº 004/2012 e 
seus anexos, como é do meu interesse acompanharei o decorrer das 
publicações e estarei atento para os eventuais editais complementares. 
Diante do exposto, quero me inscrever neste Processo Seletivo 
Simplificado para o preenchimento de vagas, conforme minha 
classificação final. 
Por ser verdade firmo o presente.  
_______________________ 
Requerente  
__________________ 
Comissão Organizadora do Processo Seletivo Simplificado 
  
( ) Deferido ( ) Indeferido 
  
---------------------------------------------------------------------- 
  
COMPROVANTE DE INCRIÇÃO_______ PROCESSO SEL. SIMPLIFICADO 004 /2012 
NOME: ______________________________________________________________ 
FUNÇÃO: ___________________________________________________________ 

Publicado por: 
Marizete Andretta 

Código Identificador:52FCA9CB 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

ANEXO V MODELO DE PROCURAÇÃO  
 
Eu, _____________________________, brasileiro, estado 
civil____________ residente e domiciliado à _________________ tal 
nº na cidade de _______________ Estado de ______ portador(a) do 
RG nº _________________ e do CPF __________________, venho 
mui respeitosamente à Comissão Organizadora do Processo Seletivo 
Simplificado nº 004/2012, apresentar o Sr (a) 
____________________________ brasileiro (a), estado 
civil____________ residente e domiciliado à 
_______________________ tal nº na cidade de _______________ 
Estado de ______ portador(a) do RG nº _________________ e do 
CPF ___________________, como legitimo representante legal para 
efetuar a minha inscrição no referido Processo Seletivo Simplificado 
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nº 004/2012 e pelos atos assinados por ele (a), assumo total 
responsabilidade. 
  
(Cidade tal) (Estado) .... dia ( ) de ...................... de 20......  
_______________________________ 
Fulano de Tal 
CPF nº 000.000.000-00 
(com firma reconhecida em cartório) 

Publicado por: 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

ANEXO VI LAUDO MÉDICO  
 
PAPEL TIMBRADO DA CLINICA OU CONSULTÓRIO MÉDICO 
MODELO DE LAUDO PARA PERICIA MÉDICA 
(candidatos que se declararem portadores de necessidades especiais) 
  
Atesto, para os devidos fins, que o (a) Sr (a) 
__________________________________ 
é portador (a) da(s) doença(s), CID-10________, que resulta(m) na 
perda das seguintes funções ___________________________ . 
  
_______ de _____________________ de 20 _____ 
  
Assinatura e carimbo do Médico 

Publicado por: 
Marizete Andretta 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
ANEXO VII – RECURSO ADMINISTRATIVO  

 
À 
Banca Organizadora do Processo Seletivo Simplificado 
APIACÁS – MT 
  
NOME DO CANDIDATO: ____________________ 
Nº DE INSCRIÇÃO: _______________ CONCORRIDA À: 
__________ 
Marque abaixo o tipo de recurso: 
1. ( ) Erro na grafia do nome e endereço. 
2. ( ) Gabarito oficial: questão(ões) nº ____ . 
3. ( ) Erro ou omissões nos cadernos de provas de múltipla escolha. 
4. ( ) Resultado das provas de múltipla escolha. 
5. ( ) Erro ou omissão na classificação final. 
6. ( ) Outros. 
  
Letras de formas, digitar ou datilografar a justificativa do recurso, de 
forma objetiva, com embasamento.  
________________________ 

Publicado por: 
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ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPUTANGA  

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

AVISO DE RESULTADO - CARTA CONVITE Nº 009/2012 
 
AVISO DE RESULTADO - CARTA CONVITE Nº 009/2012 
A Prefeitura Municipal de Araputanga-MT, através da sua Comissão 
Permanente de Licitação, torna público, a que possa interessar, que o 
julgamento do certame supracitado para CONTRATAÇÃO DE 
PESSOA JURIDICA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE 
ASSESSORIA/CONSULTORIA CONTÁBIL PARA A 
PREFEITURA MUNICIPAL, resultou: em vencedora do certame a 
empresa LIDER CONSULTORIA E ASSESSORIA EMPRESARIAL 
LTDA – ME que apresentou a proposta no valor global de R$ 
51.600,00 (Cinqüenta e Um Mil e Seiscentos Reais).Intima ainda aos 
interessados do resultado acima para que, se desejarem, interponha 
recurso administrativo nos termo do Art. 109 da Lei 8.666/93. 

Informa também que os autos do certame ficam desde já disponíveis 
para exame de quaisquer interessados. Araputanga-MT, 01 de Junho 
de 2012.  
  
ODILSON MAMEDES DA SILVA 
Presidente da CPL 

Publicado por: 
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ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARENÁPOLIS  

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

AVISO DE RESULTADO DE PREGÃO PRESENCIAL 009/2012 
 
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº. 365/2012 
LICITAÇÃO: PREGÃO PRESENCIAL Nº. 009/2012  
OBJETO:  CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE PUBLICAÇÃO DE 
MATÉRIAS DE INTERESSE DA MUNICIPALIDADE, BEM 
COMO DE ATOS OFICIAIS, NOS DIÁRIOS OFICIAIS DO 
ESTADO, DA UNIÃO E EM JORNAIS DE GRANDE 
CIRCULAÇÃO.  
  
AVISO DE RESULTADO DE LICITAÇÃO  
  
A Comissão Permanente de Licitação do Pregão da Prefeitura 
Municipal de Arenápolis – MT, torna público aos interessados que no 
Pregão Presencial Nº. 009/2012, cuja abertura ocorreu às 13:00 horas 
do dia 31/05/2012, sagrou-se vencedora a empresa: JOÃO DIAS 
RAMOS EPP, inscrita no CNPJ Nº. 03.805.679/0001-84 com a 
proposta no valor total de R$ 35.250,00 (trinta e cinco mil e duzentos 
e cinqüenta reais). 
  
Arenápolis-MT, 31 de maio 2012. 
  
REGINA LÚCIA DE SOUZA 
Pregoeira 

Publicado por: 
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ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIPUANÃ  

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS 

RESULTADO PREGÃO PRESENCIAL Nº. 033/2012 
 
A Prefeitura Municipal de Aripuanã - MT torna público para 
conhecimento dos interessados que o Pregão Presencial que trata o 
Edital nº. 033/2012, levado a efeito às 11 (Onze) horas do dia 
29/05/2012, sagraram-se vencedora as empresas Stamp Distribuidora 
de Malhas Ltda e Master Uniformes e Brindes Indústria e Comercio 
Ltda. 
  
Aripuanã-MT, 01 de Junho de 2012. 
  
ELSA HENKE 
Pregoeira 

Publicado por: 
Elsa Henke 

Código Identificador:6850991D 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS 

RESULTADO PREGÃO PRESENCIAL Nº. 036/2012 
 
A Prefeitura Municipal de Aripuanã - MT torna público para 
conhecimento dos interessados que o Pregão Presencial que trata o 
Edital nº. 036/2012, levado a efeito às 08 (Oito) horas do dia 
30/05/2012, sagrou-se vencedora a empresa Schulz Prestação de 
Serviços Médicos Ltda.  
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Aripuanã-MT, 01 de Junho de 2012. 
  
ELSA HENKE 
Pregoeira 

Publicado por: 
Elsa Henke 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS 

RESULTADO PREGÃO PRESENCIAL Nº. 037/2012 
 
A Prefeitura Municipal de Aripuanã - MT torna público para 
conhecimento dos interessados que o Pregão Presencial que trata o 
Edital nº. 037/2012, levado a efeito às 11 (Onze) horas do dia 
30/05/2012, sagrou-se vencedora a licitante Maria das Graças 
Sombra Teixeira. 
  
Aripuanã-MT, 01 de Junho de 2012. 
  
ELSA HENKE 
Pregoeira 

Publicado por: 
Elsa Henke 

Código Identificador:5C545300 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS 
RESULTADO PREGÃO PRESENCIAL/REGISTRO DE 

PREÇOS Nº. 038/2012 
 
A Prefeitura Municipal de Aripuanã - MT torna público para 
conhecimento dos interessados que o Pregão Presencial/Registro de 
Preços que trata o Edital nº. 038/2012, levado a efeito às 08 (Oito) 
horas do dia 30/05/2012, sagrou-se vencedora a empresa Mercearia 
Battisti Ltda – ME. 
  
Aripuanã-MT, 01 de Junho de 2012. 
  
ELSA HENKE 
Pregoeira 

Publicado por: 
Elsa Henke 

Código Identificador:7C88AB40 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS 
RESULTADO PREGÃO PRESENCIAL Nº. 039/2012 

 
A Prefeitura Municipal de Aripuanã - MT torna público para 
conhecimento dos interessados que o Pregão Presencial que trata o 
Edital nº. 039/2012, levado a efeito às 11 (Onze) horas do dia 
31/05/2012, sagrou-se vencedora a empresa J C Auto Motors Ltda.  
  
Aripuanã-MT, 01 de Junho de 2012. 
  
ELSA HENKE 
Pregoeira 

Publicado por: 
Elsa Henke 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS 
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 015/2012 

 
ORIGEM: PREGÃO PRESENCIAL/REGISTRO DE PREÇOS 
N° 038/2012 
  
Aos primeiro dias do mês de junho do ano de dois mil e doze, o 
Município de Aripuanã/MT, Pessoa Jurídica de Direito Público, 
inscrito no CNPJ sob o N. º 03.507.498/0001-71 com sede na Praça 
São Francisco de Assis n° 128, Centro, na cidade de Aripuanã, neste 
ato denominada simplesmente CONTRATANTE,  representado pelo 
PREFEITO MUNICIPAL, Sr. Carlos Roberto Torremocha , 
RESOLVE REGISTRAR OS PREÇOS da empresa MERCEARIA 
BATTISTI LTDA ME, inscrita no CNPJ nº. 73.462.319/0001-02, 
com sede na Rua 7 de Setembro, n° 665, Centro, município de 

Aripuanã – MT, CEP nº. 78.325-000, Telefone: (66) 3565-1079, 
representada pela Srª CLEUNICE ARNUTI BATTISTI , portadora 
do RG n°. 4.255.159-7 SSP/PR e CPF n°. 538.038.091-34 nas 
quantidades e especificações estimadas, de acordo com a classificação 
por item do lote único, atendendo as condições previstas no 
Instrumento Convocatório e as constantes desta Ata de Registro de 
Preços, sujeitando-se as partes às normas constantes da Lei 
10.520/2002, Decreto 3931/2001, dos Decretos Municipais 1392/2008 
e 1729/2010 e subsidiariamente, a Lei 8.666/93 e alterações 
posteriores, e em conformidade com as disposições a seguir. 
1. DO OBJETO 
1.1. A presente Ata tem por objeto Registro de Preços para futura e 
eventual aquisição de pães para atender as necessidades das 
Secretarias Municipais de Educação, Ação Social e Saúde deste 
município, conforme especificações e condições constantes no edital e 
seus anexos. 
1.2. Este instrumento não obriga a Prefeitura a firmar 
contratações nas quantidades estimadas, podendo ocorrer 
licitações específicas para aquisição dos objetos e execução dos 
serviços, obedecida a legislação pertinente, sendo assegurada ao 
detentor do registro a preferência de fornecimento, em igualdade 
de condições. 
  
2. DA VIGÊNCIA  
2.1. A presente Ata de Registro de Preços terá validade de 12 (doze) 
meses, contados a partir de sua publicação no Jornal Oficial dos 
Municípios. 
  
3. DO CONTRATADO 
3.1. A descrição, quantidade e o valor dos produtos registrados nesta 
Ata encontram-se indicados na tabela 
  
Seq. Item Descrição UN Qtde Valor UN  Valor Total  

1 12022 CUCA UN 1.000 5,00 5.000,00 

2 16762 PÃO CASEIRO UN 1.000 5,00 5.000,00 

3 12023 PÃO DOCE UN 1.000 0,50 500,00 

4 06298 PÃO FRANCES UN 260.000 0,25 65.000,00 

5 30899 
PAO P/ CACHORRO 
QUENTE 

UN 20.000 0,40 8.000,00 

  
4. DAS OBRIGAÇÕES DO FORNECEDOR 
4.1. O FORNECEDOR deverá assinar a Ata de Registro de Preços 
com o órgão no prazo de 05 (cinco) dias úteis, a contar da data do 
recebimento da convocação; 
4.2. O FORNECEDOR ficará obrigado a entregar os produtos desta 
licitação, pretendidos pelo Município de Aripuanã através da 
Presidente da Comissão de Licitação, logo após solicitação formal 
através de Ordem de Fornecimento de Produtos. 
4.3. Os produtos deverão ser entregues dentro dos padrões 
estabelecidos pelo Município de Aripuanã através das solicitações das 
Secretarias Municipais. 
4.4. Caso o FORNECEDOR não atenda integralmente as exigências 
para a entrega dos produtos deverá ser iniciada em no máximo até 05 
(cinco) dias, contados da assinatura da ata, sob pena de cancelamento 
da ata de registro de preços e aplicação de multa de até 2% (dois por 
cento) do valor do total da ata de registro de preços. 
4.5. Manter, durante o prazo de vigência da Ata de Registro de Preços 
dos órgãos adesos, todas as condições de habilitação exigidas na 
licitação; 
4.6. Receber o pagamento, conforme o disposto nesta Ata de Registro 
de Preços. 
4.7. Prestar os esclarecimentos que forem solicitados pela 
CONTRATANTE , cujas reclamações se obrigam a atender 
prontamente, bem como dar ciência à contratante, imediatamente e 
por escrito, de qualquer anormalidade que verificar quando da 
execução do contrato; 
4.8. Dispor-se a toda e qualquer fiscalização da CONTRATANTE , 
no tocante ao fornecimento do produto, assim como ao cumprimento 
das obrigações previstas neste ato convocatório; 
4.9. Prover todos os meios necessários à garantia da plena 
operacionalidade do fornecimento, inclusive considerados os casos de 
greve ou paralisação de qualquer natureza; 
4.10. Comunicar imediatamente à CONTRATANTE  qualquer 
alteração ocorrida no endereço, conta bancária e outros julgáveis 
necessários para recebimento de correspondência; 
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4.11. Fiscalizar e acompanhar a execução para o perfeito 
cumprimento do fornecimento a que se obrigou, cabendo-lhe, 
integralmente, os ônus decorrentes; 
4.12. A CONTRATADA  ficará obrigada a aceitar, nas mesmas 
condições deste edital, os acréscimos ou supressões que se fizerem 
necessários, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial 
atualizado do objeto adjudicado, devendo supressões acima desse 
limite ser resultantes de acordo entre as partes; 
4.13. Se a licitante vencedora não cumprir o prazo do item 4.1 ou 
recusar-se a retirar a nota de empenho, sem justificativa formalmente 
aceita pelo órgão, decairá do direito de prestação do serviço 
adjudicado, sujeitando-se às penalidades dispostas na Seção 10 deste 
Edital.  
4.14. É de responsabilidade da empresa, a substituição de imediato, 
após comunicado das Secretarias Municipais, de quaisquer produtos 
entregues fora das especificações, sem quaisquer ônus para as 
Secretarias Municipais. 
  
4.2. DA CONTRATANTE  
4.2.1. Aderir ao registro de preços e determinar a execução do objeto 
quando houver garantia real da disponibilidade financeira para a 
quitação de seus débitos frente à contratada, sob pena de ilegalidade 
dos atos. 
4.2.2. Formalizar e assinar a Ata de Registro de Preços, e convocar a 
consignatária da ata para assinatura nos termos da legislação 
pertinente e conseqüentemente emitir nota de empenho de acordo com 
o artigo 57 da Lei Federal nº. 8.666/93 e alterações posteriores, sob 
pena de ilegalidade dos atos. . 
4.2.3. Oferecer todas as informações necessárias para que a licitante 
possa prestar os serviços dentro das especificações técnicas 
recomendadas. 
4.2.4. Efetuar o pagamento à CONTRATADA , nas condições 
estabelecidas no edital; 
4.2.5. Nenhum pagamento será efetuado à empresa adjudicatária 
enquanto pendente de liquidação qualquer obrigação. Esse fato não 
será gerador de direito a reajustamento de preços ou a atualização 
monetária. 
4.2.6. Designar um servidor para acompanhar a execução e 
fiscalização do objeto deste instrumento, bem como rejeitar, no todo 
ou em parte, os produtos em desacordo com o mesmo. 
  
5. DO FORNECIMENTO 
5.1. O FORNECEDOR ficará obrigado a entregar os produtos, objeto 
da presente licitação, nas quantidades e condições contratadas com o 
Município de Aripuanã, através da solicitação das Secretarias 
Municipais solicitantes, contados a partir da data de assinatura da 
presente Ata de Registro de Preço e recebimento da respectiva nota de 
empenho e ordem de fornecimento que advém desta licitação. 
5.2. As Secretarias Municipais participantes deste Registro de Preços, 
através do Departamento de Compras, solicitarão através de 
autorização de fornecimento, o numero exato das quantidades dos 
produtos a serem entregues e sua respectiva data de acordo com a 
programação estabelecida. 
5.3. Os produtos deverão ser entregues nas quantidades solicitadas 
logo após a solicitação e apresentação de requisição, em local 
estabelecido pela secretaria solicitante, sendo a entrega de total 
responsabilidade do FORNECEDOR. 
5.4. Os produtos objeto desta licitação, deverão estar dentro das 
normas técnicas aplicáveis, ficando, desde já, estabelecido que o 
recebimento da Secretaria responsável e por servidor habilitado 
indicado para tal fim e, caso não satisfaçam às especificações exigidas 
ou apresentem quaisquer incorreções, não serão aceitos. 
5.5. A contratação decorrente deste certame será formalizada pela 
emissão da Nota de Empenho de Despesa/e ou Contrato, o qual deverá 
ser assinado e retirado pelo Fornecedor no prazo máximo de 05 
(cinco) 
dias a contar da comunicação. 
5.6. Constatadas irregularidades na entrega do objeto deste certame a 
Prefeitura Municipal poderá rejeitá-lo no todo ou em parte, 
determinando a substituição, por conta da empresa contratada, sem 
prejuízo das penalidades cabíveis. 
5.7. O recebimento dos produtos e conferência dos mesmos serão 
efetuados pelo Servidor Municipal responsável nos termos do Artigo 
73, Inciso II da Lei Federal nº 8666/93 e suas alterações. Poderá a 

Prefeitura Municipal recusar os produtos que não satisfaçam as 
especificações ou apresentem qualquer vício, comunicando o fato ao 
fornecedor. 
  
6. DO PAGAMENTO 
6.1. O pagamento será efetuado após o recebimento dos produtos 
requisitados solicitados parceladamente, e com a apresentação da 
Nota Fiscal Eletrônica Fatura discriminativa, correspondente ao 
adimplemento de cada parcela do bem efetivamente entregue atestado 
pela autoridade competente e de conformidade com o discriminado na 
proposta da adjudicatária e o constante na Nota de Empenho em ate 
(trinta) dias, através da ordem bancária, devendo para isto ser indicada 
a agência, localidade e número da conta corrente em que deverá ser 
realizado o depósito. O pagamento da nota fiscal ficará condicionado 
à comprovação de situação de regularidade da contratada, em moeda 
corrente, contado a partir do recebimento da Fatura/Nota Fiscal 
Eletrônica, e devidamente atestada por responsável do recebimento 
dos Produtos. 
Parágrafo Primeiro - Caso constatado alguma irregularidade nas 
Notas Fiscais Eletrônicas/faturas, estas serão devolvidas ao 
fornecedor, para as necessárias correções, com as informações que 
motivaram sua rejeição, contando-se o prazo para pagamento da data 
da sua reapresentação. 
  
7. DO REAJUSTAMENTO DE PREÇOS 
7.1. Os preços registrados manter-se-ão inalterados pelo período de 
vigência da presente Ata, admitida à revisão no caso de desequilíbrio 
da equação econômico-financeira inicial deste instrumento a partir de 
determinação estatal, cabendo-lhe no máximo o repasse do percentual 
determinado. 
7.1.1. Considera-se Preço registrado aquele atribuído aos materiais, 
incluindo todas as despesas e custos até a entrega no local indicado, 
tais como: tributos (impostos, taxas, emolumentos, contribuições 
fiscais e parafiscais), transporte, embalagens, seguros, mão-de-obra e 
qualquer despesa, acessória e/ou complementar e outras não 
especificadas neste Edital, mas que incidam no cumprimento das 
obrigações assumidas pela empresa detentora da ata na execução da 
mesma. 
7.2. Os preços poderão ser revistos nas hipóteses de oscilação de 
preços, para mais ou para menos, devidamente comprovadas, em 
decorrência de situações previstas na alínea “d” do inciso II e do § 5o 
do art. 65 da Lei no 8.666/93 e alterações (situações supervenientes e 
imprevistas, força maior, caso fortuito ou fato do príncipe, que 
configurem área econômica extraordinária e extracontratual). 
7.3. Fracassada a negociação com o primeiro colocado o Município de 
Aripuanã, poderá rescindir esta ata de Registro de Preços e convocar, 
nos termos da legislação vigente, e pelo preço da 1ª (primeira), as 
demais empresas com preços registrados, cabendo rescisão desta ata 
de registro de preços e nova licitação em caso de fracasso na 
negociação. 
7.4. No caso de reconhecimento do desequilíbrio econômico-
financeiro do preço inicialmente estabelecido, o Órgão Gerenciador, 
se julgar conveniente, poderá optar pelo cancelamento do preço, 
liberando os fornecedores do compromisso assumido, sem aplicação 
de penalidades ou determinar a negociação. 
7.5. Na ocorrência do preço registrado tornar-se superior ao preço 
praticado no mercado, o Órgão Gerenciador notificará o fornecedor 
com o primeiro menor preço registrado para o item ou lote visando a 
negociação para a redução de preços e sua adequação ao do mercado, 
mantendo o mesmo objeto cotado, qualidade e especificações. 
7.6. Dando-se por infrutífera a negociação de redução dos preços, o 
Órgão Gerenciador desonerará o fornecedor em relação ao item e 
cancelará o seu registro, sem prejuízos das penalidades cabíveis. 
7.7. Simultaneamente procederá a convocação dos demais 
fornecedores, respeitada a ordem de classificação visando estabelecer 
igual oportunidade de negociação. 
7.8. Quando o preço registrado tornar-se inferior aos praticados no 
mercado, e o fornecedor não puder cumprir o compromisso 
inicialmente assumido poderá, mediante requerimento devidamente 
instruído, pedir revisão dos preços ou o cancelamento de seu registro. 
7.8.1. A comprovação, para efeitos de revisão de preços ou do pedido 
de cancelamento do registro, deverá ser feita por meio de 
documentação comprobatória da elevação dos preços inicialmente 
pactuados, mediante juntada de planilha de custos, lista de preços de 
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fabricantes, notas fiscais de aquisição, de transporte, encargos, etc, 
alusivas à data da apresentação da proposta e do momento do pleito, 
sob pena de indeferimento do pedido. 
7.9. A revisão será precedida de pesquisa prévia no mercado 
fornecedor, banco de dados, índices ou tabelas oficiais e/ou outros 
meios disponíveis para levantamento das condições de mercado, 
envolvendo todos os elementos para fins de graduar a justa 
remuneração do serviço ou fornecimento e no embasamento da 
decisão de deferir ou rejeitar o pedido; 
7.10. Preliminarmente o Órgão Gerenciador convocará todos os 
fornecedores no sentido de estabelecer negociação visando a 
manutenção dos preços originariamente registrados, dando-se 
preferência ao fornecedor de primeiro menor preço e, sucessivamente, 
aos demais classificados, respeitada a ordem de classificação. 
7.11. Não havendo êxito nas negociações para definição de novo 
preço ou as licitantes não aceitarem o preço máximo a ser pago pela 
Administração, o Órgão Gerenciador revogará a Ata de Registro de 
Preços, liberando os fornecedores dos compromissos assumidos, sem 
aplicação de penalidade. 
7.12. Definido o preço máximo a ser pago pela Administração, o novo 
preço deverá ser consignado através de apostilamento na Ata de 
Registro de Preços, ao qual estarão as empresas vinculadas. 
7.13. Na ocorrência de cancelamento de registro de preço para o item, 
poderá o Gestor da Ata proceder à nova licitação para a aquisição do 
produto, sem que caiba direito de recurso. 
  
8. DO CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS. 
8.1. A presente Ata de Registro de Preços poderá ser cancelada de 
pleno direito, nas seguintes situações: 
a) quando o fornecedor/consignatária não cumprir as obrigações 
constantes no Edital e desta Ata de Registro de Preços; 
b) quando o fornecedor/consignatária der causa a rescisão 
administrativa da Nota de Empenho decorrente deste Registro de 
Preços, nas hipóteses previstas nos incisos de I a XII, XVII e XVIII 
do art. 78 da Lei 8.666/93; 
c) em qualquer hipóteses de inexecução total ou parcial da Nota de 
Empenho decorrente deste Registro; 
d) os preços registrados se apresentarem superiores aos praticados no 
mercado e o fornecedor não aceitar reduzir o seu preço registrado; 
e) por razões de interesse público devidamente demonstradas e 
justificadas; 
f) descumprir qualquer dos itens da cláusula sexta. 
8.2. Ocorrendo cancelamento do preço registrado, o Fornecedor será 
informado por correspondência, a qual será juntada ao processo 
administrativo da presente Ata. 
8.3. A solicitação do Fornecedor para cancelamento dos preços 
registrados poderá não ser aceita pelo Municipio de Aripuanã, 
facultando-se a esta neste caso, a aplicação das penalidades previstas 
neste Edital. 
8.4. Havendo o cancelamento do preço registrado, cessarão todas as 
atividades do FORNECEDOR, relativas ao fornecimento do lote. 
8.5. Caso o Municipio de Aripuanã não se utilize da prerrogativa de 
cancelar esta Ata, a seu exclusivo critério, poderá suspender a sua 
execução e/ou sustar o pagamento das faturas, até que o 
FORNECEDOR cumpra integralmente a condição contratual 
infringida. 
  
9. DAS PENALIDADES 
9.1. Pelo não cumprimento das obrigações assumidas, garantida a 
prévia defesa em processo regular, o FORNECEDOR ficará sujeito 
às seguintes penalidades, sem prejuízo das demais cominações 
aplicáveis: 
I)  advertência; 
II)  multas estabelecidas nesta ata de registro de preços e no edital; 
III)  suspensão temporária para licitar e contratar com a Administração 
Pública, por período não superior a 2(dois) anos; e, 
IV)  declaração de inidoneidade. 
9.1.1. A penalidade de advertência será aplicada em caso de faltas ou 
descumprimento de cláusulas contratuais que não causem prejuízo ao 
Município de Aripuanã. 
9.1.2. No caso de reincidência em atraso na entrega do produto, 
poderá o Município de Aripuanã, a seu exclusivo critério, rescindir o 
contrato/ata de registro de preços, podendo a contratada ficar 

impedida de licitar com a Administração Pública por um prazo de 02 
(dois) anos. 
9.1.3. A penalidade de declaração de inidoneidade poderá ser 
proposta: 
a) se o FORNECEDOR descumprir ou cumprir parcialmente 
obrigação contratual ou desta ata de registro de preços, desde que 
desses fatos resultem prejuízos ao Município; 
b) se o FORNECEDOR sofrer condenação definitiva por prática de 
fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos, ou deixar de 
cumprir suas obrigações fiscais ou parafiscais; e, 
c) se o FORNECEDOR tiver praticado atos ilícitos visando frustrar 
os objetivos da licitação. 
  
10. DOS ILÍCITOS PENAIS 
10.1. As infrações penais tipificadas na Lei 8.666/93 serão objeto de 
processo judicial na forma legalmente prevista, sem prejuízo das 
demais cominações aplicáveis. 
  
11. DOS RECURSOS ORÇAMENTÁRIOS 
11.1. As despesas decorrentes desta Ata de Registro de Preços 
correrão à conta dos recursos específicos consignados no orçamento 
de 2012 do Município de Aripuanã. 
  
12. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 
12.1. As partes ficam, ainda, adstritas às seguintes disposições: 
I - todas as alterações que se fizerem necessárias serão registradas por 
intermédio de lavratura de termo aditivo a presente Ata de Registro de 
Preços; 
II - Vinculam-se a esta Ata, para fins de análise técnica, jurídica e 
decisão superior o Edital de Pregão Presencial/Registro de Preços 
nº. 038/2012 e seus anexos e as propostas das classificadas; e, 
III - é vedado caucionar ou utilizar o contrato decorrente do presente 
registro para qualquer operação financeira, sem previa autorização do 
Municipio de Aripuanã. 
  
13. DO FORO 
13.1 Para dirimir quaisquer questões decorrentes desta Ata de 
Registro de Preços, não resolvidos na esfera administrativa, será 
competente o foro da Comarca de Aripuanã-MT. 
  
E assim, por estarem às partes justas e contratadas, foi lavrado o 
presente instrumento em 03 (três) vias de igual teor e forma que, lido 
e achado conforme pelas PARTES, vai por elas assinado para que 
produza todos os efeitos de direito, na presença das testemunhas 
abaixo identificadas. 
  
Aripuanã/MT, 01 de junho de 2012. 
  
CARLOS ROBERTO TORREMOCHA 
Prefeito Municipal 
  
MERCEARIA BATTISTI LTDA - ME  
CNPJ/MF Nº. 73.462.319/0001-02 

Publicado por: 
Elsa Henke 

Código Identificador:56DE5085 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS 

AVISO DE LICITAÇÃO PREGÃO PRESENCIAL/REGISTRO 
DE PREÇOS Nº 047/2012 

 
A Prefeitura Municipal de Aripuanã-MT, através de sua Pregoeira, 
nomeada pela Portaria 5.328/12, torna público que estará realizando 
licitação na Modalidade Pregão Presencial/Registro de Preços, regido 
pela Lei 10.520/02, Decreto Municipal 1.392/08 e subsidiada pela Lei 
8.666/93. Objeto: Registro de Preços para futura e eventual 
aquisição parcelada de medicamentos de A à Z, segundo a tabela 
ABCFARMA, com retirada em Drogarias ou Farmácias do 
Município, destinados a população de Aripuanã MT. Início da 
Sessão: Dia 15/06/2012, às 08 (oito) horas horário local, na sala de 
licitações desta Prefeitura. O Edital poderá ser adquirido, 
alternativamente em via impressa, na Prefeitura Municipal de 
Aripuanã no horário de 8h as 12h ou através do site 
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www.prefeituradearipuana.com.br. Maiores informações pelo telefone 
(66) 3565-3900. 
  
Aripuanã-MT, 01 de Junho de 2012. 
  
ELSA HENKE 
Pregoeira 

Publicado por: 
Elsa Henke 

Código Identificador:FD3EA86E 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS 
AVISO DE LICITAÇÃO PREGÃO PRESENCIAL Nº 048/2012  

 
A Prefeitura Municipal de Aripuanã-MT, através de sua Pregoeira, 
nomeada pela Portaria 5.328/12, torna público que estará realizando 
licitação na Modalidade Pregão Presencial, regido pela Lei 10.520/02, 
Decreto Municipal 1.392/08 e subsidiada pela Lei 8.666/93. Objeto: 
Aquisição de secador de café, equipamentos para fabricação de 
rapadura, ordenhadeira e colhedora de forragens para atender as 
necessidades da Secretaria Municipal de Desenvolvimento 
Econômico deste município. Início da Sessão: Dia 15/06/2012, às 11 
(onze) horas horário local, na sala de licitações desta Prefeitura. O 
Edital poderá ser adquirido, alternativamente em via impressa, na 
Prefeitura Municipal de Aripuanã no horário de 8h as 12h ou através 
do site www.prefeituradearipuana.com.br. Maiores informações pelo 
telefone (66) 3565-3900. 
  
Aripuanã-MT, 01 de Junho de 2012. 
  
ELSA HENKE 
Pregoeira 

Publicado por: 
Elsa Henke 

Código Identificador:AAABF7B4 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARÃO DE MELGAÇO  

 
GABINETE DO PREFEITO 

AVISO DE PEDIDO DE LICENÇA  
 
A Prefeitura Municipal de Barão de Melgaço – MT, inscrita no CNPJ 
sob o nº 03.507.563/0001-69, torna público que requereu à 
SEMA/MT as licenças prévias de instalação e operação para extração 
de cascalho no município de Barão de Melgaço/MT. Não foi 
determinado estudo de impacto ambiental. 
Barão de Melgaço – MT, 31 de maio de 2012. 
  
MARCELO RIBEIRO ALVES 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Marcelino Viera Cardoso 

Código Identificador:1B494272 
 

GABINETE DO PREFEITO 
1º TERMO DE ADITAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE 

PREÇOS Nº 07/2011 
 
ACRÉSCIMOS DE QUANTIDADES E VALORES 
  
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 07/2011 
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 11/2011 
PREGÃO PRESENCIAL Nº 007/2011 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE BARÃO DE 
MELGAÇO 
CONTRATADA: ZEZÃO MATERIAIS PARA CONSTRUÇÃO 
LTDA - ME 
OBJETO: Registro de Preços para FUTURA E EVENTUAL 
AQUISIÇÃO DE MATERIAIS PARA CONSTRUÇÃO, VISANDO 
O ATENDIMENTO DA DEMANDA DAS DIVERSAS 
SECRETARIAS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BARÃO DE 
MELGAÇO, no exercício de 2011 a 2012. 
  

Aos 11 (onze) dias do mês de novembro de 2011, o município de 
Barão de Melgaço, inscrito no CNPJ sob o nº 03.507.5463/0001-69, 
sedia na Avenida Augusto Leverger, nº 1.410, Centro, Barão de 
Melgaço – MT, neste ato representado, na forma de sua Lei Orgânica, 
pelo Prefeito Municipal Sr. MARCELO RIBEIRO ALVES, 
brasileiro, casado, portador da Cédula de Identidade RG nº 0449956-
5, inscrito no CPF sob nº 468.630.441-53, residente e domiciliado na 
Avenida Treze de março, Chácara Colina Verde, bairro Vila Recreio, 
nesta cidade de Barão de Melgaço – MT, RESOLVE, conforme 
disposto nos Autos do Processo Administrativo nº 002/2011 e 
fundamento no Artigo 12 do Decreto nº 3.931/2001, de 19 de 
setembro de 2001, C/C com o Artigo 65, § 1º da Lei Federal 8.666/93 
e alterações, aditar em 25% (vinte e cinco por cento) os Lotes da Ata 
de Registro de Preços nº 07//2011, bem como alteração do valor do 
lote nº 56, firmada em 19/05/2011, para futura e eventual aquisição 
dos produtos registrados, cujas quantidades e valores passaram a ser o 
descrito no quadro a abaixo: 
  
LOTE 01 
FORNECEDOR: ZEZÃO MATERIAIS PARA CONSTRUÇÃO 
CNPJ: 

Item Especificação Unid 
Quant 
Regist. 

Quant. 
Aditivo 

Valor 
Registrado 

Valor 
Aditivo 

Valor 
Atualizado 

01 
Interruptor 
simples c/ tomada 

  
unid 

  
55 

  
13 

  
5,4447 

  
70,7811 

370,2411 

07 
Lâmpada 
incandescente 
100 w 

  
unid 

  
120 

  
30 

  
2,4750 

  
74,2500 

371,25 

08 
Disjuntor 
monofásico 20 
amp 

  
unid 

  
13 

  
03 

  
8,4150 

  
25,2450 

134,645 

09 
Disjuntor 
Bifásico 20 amp 

  
unid 

  
15 

  
03 

  
41,5800 

  
124,74 

748,44 

14 
Lâmpada 
incandescente 60 
w 

  
unid 

  
60 

  
15 

  
1,9800 

  
29,70 

148,50 

15 
Lâmpada 
incandescente 
150 w 

  
unid 

  
60 

  
15 

  
3,7620 

  
56,43 

282,15 

16 
Roldana ¾ pacote 
c/ 10 unid. 

  
unid 

  
105 

  
28 

  
1,9800 

  
55,40 

263,30 

26 Reator 2x40 w 
  
unid 

  
115 

  
26 

  
23,2650 

  
604,89 

3.280,37 

28 
Fio sólido 6.0 
mm, c/ 100 m 

  
unid 

  
70 

  
17 

  
227,70 

  
3.870,90 

19.809,90 

29 
Fio sólido 4.0 
mm, c/ 100 m 

  
unid 

  
100 

  
25 

  
153,45 

  
3.836,25 

19.181,25 

30 
Fio sólido 2,5 
mm, c/ 100 m 

  
unid 

  
90 

  
22 

  
98,7525 

  
2.172,555 

11.060,2850 

31 
Fio sólido 10.0 
mm, c/ 100 m 

  
unid 

  
10 

  
02 

  
366,30 

  
732,60 

4.395,60 

44 Bocal simples 
  
unid 

  
165 

  
41 

  
1,98 

  
81,18 

407,88 

82 
Padrão 
monofásico 5 m 

  
unid 

  
06 

  
01 

  
326,70 

  
326,70 

2.286,90 

83 
Padrão 
monofásico 7 m 

  
unid 

  
06 

  
01 

  
400,95 

  
400,95 

2.805,95 

84 
Padrão bifasico 5 
m 

  
unid 

  
06 

  
01 

  
445,50 

  
445,50 

3.118,50 

85 
Padrão bifásico 5 
m 

  
unid 

  
06 

  
01 

  
594,00 

  
594,00 

4.158,00 

86 
Padrão trifasico 5 
m 

un 06 01 712,80 712,80 4.989,60 

87 
Padrão trifásico 7 
m 

un 07 01 1.089,00 1.089,00 9.513,00 

TOTAL 87.325,7611 

  
LOTE 02 
FORNECEDOR: ZEZÃO MATERIAIS PARA CONSTRUÇÃO 
CNPJ: 

Item Especificação Unid 
Quant 
Regist. 

Quant. 
Aditivo 

Valor 
Registrado 

Valor 
Aditivo 

Valor 
Atualizado 

02 Cola 75 g PVC un 55 13 2,6727 34,7451 181,7451 

03 
Adaptador curto 
50x 1½ 

un 110 27 1,98 53,46 271,26 

04 
Adaptador curto 
25x¾ 

un 110 27 0,7425 20,0475 101,7275 

05 
Registro inox ¾ 
c/canopla C23 

un 20 05 22,77 113,85 569,25 

06 Torneira ¾ un 21 05 1,98 9,90 51,48 

10 
Cx. dágua de 
fibra 1.000 litros 

un 10 02 252,45 504,90 3.029,40 

11 
Registro de 
gaveta 1/2 

un 07 01 22,77 22,77 182,16 

13 
Tubo de desc. 
p/cx. de desc. 

un 16 04 6,435 25,74 128,70 

19 Sifão un 13 03 3,96 11,88 63,36 

20 Engate flexível un 23 05 1,98 9,90 55,44 

22 
Válvula 
americana 

un 13 03 15,5925 46,7775 249,4775 

27 Caixa de descarga un 12 03 21,78 65,34 326,70 

32 Cano soldável 50 un 100 25 39,60 990,00 4.950,00 



Mato Grosso , 04 de Junho de 2012   •   Jornal Oficial Eletrônico dos Municípios do Estado de Mato Grosso   •    ANO VII | Nº 1483 
 

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt                                                   www.amm.org.br                                                          28 
 

mm 

33 
Cano soldável 25 
mm 

un 100 25 9,801 245,0250 1.225,1250 

34 
Cano de esgoto 
100 mm 

un 100 25 35,145 878,6250 4.393,1250 

35 
Cano de esgoto 
40 mm 

un 20 05 17,82 89,10 445,50 

36 
Torneira giratória 
metal ½ 

un 11 02 35,64 71,28 463,32 

37 
Te soldável 
50x25 

un 32 08 4,455 35,64 178,20 

38 Flange un 15 03 12,87 38,61 231,66 

42 Bóia ¾ un 16 04 3,96 15,84 79,20 

43 
Conjunto 
Sanitário 

un 32 08 171,27 1.370,16 6.850,80 

95 Tubo de 80x1,00 un 200 50 185,625 9.281,25 46.406.25 

96 Tubo de 1,0x1,0 un 200 50 274,725 13.736,25 68.681,25 

97 
Luva de 75 mm 
soldável 

un 10 02 6,8805 13.7610 82,5710 

98 
Adaptador c/ anel 
de 75x50 

un 10 02 9,405 18.81 112,86 

99 
Cano PAD, ¾, 
rolo com 100 m 

un 01 00 346,50 0,00 346,50 

102 Colar de 75x¾ un 10 02 9,405 18,81 112,86 

105 Cola 17 g pvc un 20 05 0,99 4,95 24,75 

107 Cano ¾ soldável un 12 03 9,801 29,4030 147,0130 

108 
Fazedor de rosca 
de 25 mm 

un 01 00 13,365 0,00 13,37 

112 Plugue ¾ un 21 05 0,7425 3,7125 19,3025 

113 Te ¾ un 43 10 0,7425 7.4250 39,3550 

114 Luva ¾ un 43 10 2,475 24,75 131,18 

115 Joelho ¾ un 43 10 0,495 4,95 26,24 

118 
Anel de vedação 
de 75 mm 

un 100 25 1,485 37,1250 185,6250 

TOTAL 69.922,88 

  
LOTE 03 
FORNECEDOR: ZEZÃO MATERIAIS PARA CONSTRUÇÃO 
CNPJ: 

Item Especificação Unid 
Quant 
Regist. 

Quant. 
Aditivo 

Valor 
Registrado 

Valor 
Aditivo 

Valor 
Atualizado 

12 Calha 1,2 m Um 51 12 28,3073 339,6876 1.783,3576 

17 Tijolos de 8 furos Um 24.000 6.000 0,4478 2.686,80 13.434,00 

18 Tijolo maciço Um 17.000 4.250 0,2886 1226,55 6.132,75 

23 Cimento 50 kg Um 540 135 21,7905 2.941,7175 14.708,5875 

24 Cal para massa Um 460 115 8,4575 972,6125 4.836,0625 

25 Cal para pintura Um 350 87 7,96 692,52 3.478,52 

45 
Tubo de concreto 
30x1,00x4cm 

Um 200 50 38,805 1.940,25 9.701,25 

46 
Tubo de concreto 
40x1,00x5cm 

Um 200 50 52,2375 2.611,8750 13.059,3750 

47 
Tubo de concreto 
60x1,00x5cm 

Um 150 37 114,425 4.233,7250 21.397,4750 

49 
Massa corrida 
PVA 18 litros 

Um 90 22 45,77 1.006,94 5.126,24 

52 Cascalho M³ 120 30 79,60 2.388,00 11.940,00 

53 Areia lavada M³ 120 30 74,625 2.238,75 11.193,75 

54 
Argamassa piso 
sobre piso 

Um 150 37 31,3425 1.159,6725 5.861,0525 

55 Argamassa Um 150 37 7,4625 276,1125 1.395,4925 

56 Aporcelanato M² 120 30 56,00 1.680,00 8.400,00 

57 Telha portuguesa Um 10.000 2.500,00 0,9851 2.462,75‘ 12.313,75 

64 
Piso cerâmico 
PEI V 

M² 950 237 15,2235 3.607,9695 18.070,2995 

88 
Janela veneziana 
1,0x1,00 

Um 10 02 148,255 296,51 1.779,06 

89 
Janela veneziana 
1,0x1,20 

Um 10 02 169,15 338,30 2.029,80 

90 
Janela veneziana 
1,0x1,50 

Um 10 02 191,04 382,08 2.292,48 

91 
Vitro com grelha 
40x40 

Um 10 02 58,7050 117,41 704,46 

92 
Vitro com grelha 
60x40 

Um 10 02 58,7050 117,41 704,46 

100 
Barra de ferro 
1/4 

Um 20 05 14,9250 74,6250 373,1250 

111 Arame recoz. Kg 03 00 9,95 0,00 29,85 

121 
Porta veneziana 
80 cm 

Um 10 02 158,205 316,41 1.898,46 

122 
Porta veneziana 
60 cm 

Um 10 02 158,205 316,41 1.898,46 

123 Porta lisa 80 cm Um 12 03 44,775 134,3250 671,6250 

124 Porta lisa 60 cm Um 10 02 44,775 89,55 537,30 

125 
Porta almofadada 
60 cm 

Um 10 02 104,475 208,95 1.253,70 

126 
Porta almofadada 
80 cm 

Um 12 03 104,475 313,4250 1.567,1250 

127 
Portal cedrinho 
ou equivalente 

Um 42 10 47,76 477,60 2.483,52 

128 Ferro 5/16 Um 60 15 22,3875 335,8125 1.679,0625 

130 Forro de PVC M² 600 150 13,8305 2.074,5750 10.372,8750 

131 
Cantoneira PVC 
moldurado 

M 300 75 17,8105 1.335,7875 6.678,9375 

TOTAL 199.786,26 

LOTE 04 

FORNECEDOR: ZEZÃO MATERIAIS PARA CONSTRUÇÃO 
CNPJ: 

Item Especificação Unid 
Quant 
Regist. 

Quant. 
Aditivo 

Valor 
Registrado 

Valor 
Aditivo 

Valor 
Atualizado 

21 
Tinta látex azul 
18 litros 

  
un 

  
21 

  
05 

  
396,01 

  
1.980,05 

10.296,26 

39 Rolo de lã un 18 04 5,97 23,88 131,34 

40 Pincel ¾ un 24 06 1,2438 7,4628 37,3128 

41 Pincel 2 ½ un 20 05 3,98 19,90 99,50 

48 
Tinta látex 
amarela 18 litros 
1ª 

  
un 

  
110 

  
27 

  
396,01 

  
10.692,27 

54.253,37 

50 
Tinta látex azul 
18 litros 1ª linha 

  
un 

  
105 

  
26 

  
396,01 

  
10.296,26 

51.877,31 

51 
Tinha látex 
branca 18 litros 1ª 

un 25 06 
  
396,01 

  
2.376,06 

12.276,31 

63 
Tinta para piso 18 
litros 

un 20 05 
  
133,8275 

  
669,1375 

3.345,6875 

93 
Tinta esmalte 
sintética 3,6 litros 

un 20 05 
  
42,4865 

  
212,4325 

1.062,1625 

94 
Verniz incolor 
3,6 litros 

un 30 07 
  
38,8050 

  
271,6350 

1.435,7850 

116 
Mascara para 
rosto 

un 03 00 
  
1,4925 

  
0,00 

4,48 

120 
Seladora acrílica 
3,6 litros 

  
un 

  
10 

  
02 

  
58,705 

  
117,41 

704,46 

TOTAL 135.523,98 

  
LOTE 05 
FORNECEDOR: ZEZÃO MATERIAIS PARA CONSTRUÇÃO 
CNPJ: 

Item Especificação Unid 
Quant 
Regist. 

Quant. 
Aditivo 

Valor 
Registrado 

Valor 
Aditivo 

Valor 
Atualizado 

58 Vigas 6x12 M 330 82 7,722 633,2040 3.181,4640 

59 Caibro M 600 150 3,465 519,75 5.598,75 

60 Ripão M 1.000 250 1,485 371,25 1.856,25 

61 Tábua 30 cm M 100 25 9,6525 241,3125 1.206,5625 

62 Viga 6x16 M 300 75 10,1475 761,0625 3.805,3125 

TOTAL 15.648,34 

  
LOTE 06 
FORNECEDOR: ZEZÃO MATERIAIS PARA CONSTRUÇÃO 
CNPJ: 

Item Especificação Unid 
Quant 
Regist. 

Quant. 
Aditivo 

Valor 
Registrado 

Valor 
Aditivo 

Valor 
Atualizado 

65 Prego 10x10 kg 10 02 15,267 30,5340 183,2040 

66 Prego 12x12 kg 12 03 7,88 23,64 118,20 

67 
Prego 12x12 sem 
cabeça 

  
kg 

  
10 

  
02 

  
9,85 

  
19,70 

118,20 

68 Prego 13x18 kg 10 02 7,88 15,76 94,56 

69 Prego 15x15 kg 10 02 7,88 15,76 94,56 

70 Prego 15x21 kg 10 02 7,88 15,76 94,56 

71 Prego 17x21 kg 10 02 7,88 15,76 94,56 

72 
Prego 17x27 
galvanizado 

  
kg 

  
10 

  
02 

  
9,85 

  
19,70 

118,20 

73 Prego 18x24 kg 10 02 7,88 15,76 94,56 

74 Prego 18x27 kg 10 02 7,88 15,76 94,56 

75 Prego 18x30 kg 10 02 7,88 15,76 94,56 

76 Prego 19x11 kg 20 05 7,88 39,40 197,00 

77 Prego 19x36 kg 20 05 7,88 39,40 197,00 

78 Prego 24x60 kg 20 05 7,88 39,40 197,00 

79 Prego 25x72 kg 20 05 7,88 39,40 197,00 

80 Prego 22x48 kg 20 05 7,88 39,40 197,00 

81 Prego 20x48 kg 20 05 7,88 39,40 197,00 

101 Arco de pua un 01 00 88,1576 0,00 88,16 

103 Serrote pequeno 
  
un 

  
01 

  
00 

  
23,1475 

  
0,00 

23,15 

104 Luva 25 soldavel un 50 12 0,7388 8,8656 45,8056 

106 Luva de couro Par 14 03 5,91 17,73 100,47 

109 Arco de serra un 01 00 21,67 0,00 21,67 

110 Lamina de serra un 20 05 4,4325 22,1625 110,8125 

117 Alicate un 01 00 18,2255 0,00 18,22 

119 Rejunte kg 180 45 2,4625 110,8125 554,0625 

129 Filete un 170 42 3,4475 144,7950 730,8751 

TOTAL 4.074,9497 

  
A vigência deste Aditivo coincidirá com a vigência da Ata de Registro 
de Preços do Pregão Presencial nº 07/2011. 
Ficam mantidas as demais condições não alteradas por este Aditivo. 
E por estarem assim justos e compromissados, foi lavrado este 
instrumento que após lido, conferido e achado conforme, vai assinado 
pelas partes. 
  
Barão de Melgaço – MT, 29 de fevereiro de 2012. 
  
MARCELO RIBEIRO ALVES 
Prefeito Municipal 
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COMERCIAL VILLA LTDA  
José Souza Santos 
Representante Legal da Empresa  

Publicado por: 
Marcelino Viera Cardoso 

Código Identificador:62912744 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO BUGRES  
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO E CONTRATOS 
AVISO DE ADIAMENTO E RETIFICAÇÃO DE LICITAÇÃO 

PREGÃO PRESENCIAL N.º 011/2012 
 
O Pregoeiro do município de Barra do Bugres-MT, torna público a 
quem possa interessar o ADIAMENTO do PREGÃO PRESENCIAL 
011/2012 – que tem como objeto “CONTRATAÇÃO DE 
EMPRESA OU COOPERATIVA ESPECIALIZADA NA 
EXECUÇÃO DE SERVIÇOS MÉDICOS DE 
ANESTESIOLOGIA PARA ATENDIMENTO AOS USUÁRIOS 
DOS SERVIÇOS DE SAÚDE OFERTADOS PELO HOSPITAL 
MUNICIPAL DE BARRA DO BUGRES –MT ”, sendo a nova data 
para a abertura o dia 18/06/2012 as 08h:00min, maiores informações e 
edital retificado poderão ser obtido junto a comissão de licitação, no 
Paço Municipal, sito à Praça Ângelo Masson, 1000, Centro, de 
segunda a sexta-feira das 7:00 as 13:00 e no site 
www.barradobugres.mt.gov.br, informações: (065)3361-2771.  
  
Barra do Bugres-MT, 01 de junho de 2012 
  
EDIRLEI SOARES DA COSTA 
Pregoeiro oficial. 

Publicado por: 
Edirlei Soares da Costa 

Código Identificador:7969E808 
 

DEPARTAMENTO PESSOAL 
JULGAMENTO DE RECURSOS REFERENTE À 

DIVULGAÇÃO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO 
SELETIVO SIMPLIFICADO 001/2012 PARA OS CARGOS 

COM SEGUNDA ETAPA (REALIZAÇÃO DE PROVA 
PRÁTICA) - RESULTADO  

 
Função RECORRENTE 

Função: 027 - AGENTE OPERACIONAL- 
MAQUEIRO-SEDE-SEC.SAÚDE 

LUIZ FERNANDES DASILVA 

Objeto do recurso: O Candidato recorreu quanto a sua desclassificação na prova prática, conforme 
recurso. 

Decisão do Recurso: INDEFERIDO. 
O candidato foi Eliminado por não atingir o índice mínimo estabelecido na letra A) Corrida(10 minutos) 
conforme constante na tabela do item 10 da Prova Prática - Teste de Esforço Físico do Anexo II do 
Edital PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 001/2012. RECURSO INDEFERIDO. 
  

  
Função RECORRENTE 

Função: 078 - AGENTE DE MANUTENÇÃO-
OPERADOR DE MÁQUINA DE ESTEIRA-SEDE-
SEC.INFRA-ESTRUTURA 

GRACIELE MARIANA CORREA BELMONT 

Objeto do recurso: O Candidato recorreu solicitando reavaliação do cargo, conforme recurso. 

Decisão do Recurso: INDEFERIDO. 
Comunicamos a candidata que conforme constante do Edital PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 
001/2012, a Função 078 - AGENTE DE MANUTENÇÃO-OPERADOR DE MÁQUINA DE 
ESTEIRA-SEDE-SEC.INFRA-ESTRUTURA tem como critério de pontuação a realização de prova 
prática, sendo que a máquina a ser realizada a prova prática é a constante da Função: Máquina de 
Esteira. A candidata não realizou a prova prática, sendo assim considerada como ELIMINADA no 
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 001/2012 . RECURSO INDEFERIDO. 

Este Resultado de Julgamento de Recursos encontra-se à disposição 
dos interessados no Quadro Mural da Prefeitura Municipal de 
BARRA DO BUGRES/MT e no endereço eletrônico: 
www.grupoatame.com.br/concurso.  
  
BARRA DO BUGRES/MT, 01 de Junho de 2012.  
  
ANTONIO CARLOS RUFINO DE SOUZA  
Presidente Comissão Examinadora do Processo Seletivo Simplificado 

Publicado por: 
Edirlei Soares da Costa 

Código Identificador:64A644E9 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 001/2012 - EDITAL 

COMPLEMENTAR 09  
 
Divulgação do Resultado do Julgamento de Recursos do 
RESULTADO FINAL - O Prefeito Municipal e o Presidente da 
Comissão Examinadora do Processo Seletivo Simplificado 001/2012 
do Município de Barra do Bugres/MT, no uso de suas atribuições, 
tornam público que encontra-se a disposição dos interessados no 
Quadro Mural da Prefeitura Municipal de Barra do Bugres/MT e no 
endereço eletrônico: www.grupoatame.com.br/concurso o Resultado 
de Julgamento de Recursos Relativo a divulgação do Resultado Final 
do Processo Seletivo Simplificado 001/2012 para os cargos que 
tiveram Segunda Etapa (Realização de Prova Prática), não havendo 
nenhuma alteração do Resultado Final com o julgamento dos 
Recursos. Sendo assim, fica confirmado o RESULTADO FINAL DO 
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº. 001/2012, divulgado 
no dia 28/05/2012 pelo Edital Complementar 08. Barra do 
Bugres/MT, 01/06/2012. 
  
WILSON FRANCELINO DE OLIVEIRA 
Prefeito Municipal 
  
ANTONIO CARLOS RUFINO DE SOUZA 
Presidente Comissão Examinadora do Processo Seletivo Simplificado. 

Publicado por: 
Edirlei Soares da Costa 

Código Identificador:68543815 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE CÁCERES  

 
INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS 

SERVIDORES DE CÁCERES 
PORTARIA Nº107/2012 

 
PORTARIA N.º 107/2012 
  

“Dispõe sobre a concessão de Beneficio de Pensão por 
morte em favor da senhora Elaine Maria da Silva 
Maciel e Antônio da Silva Santos”. 

  
A Diretora Executiva do PREVI-CÁCERES, Instituto Municipal de 
Previdência Social dos Servidores do Município de Cáceres, Estado 
de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais e nos termos do 
Art. 40, § 7º, Inciso “II”, da Constituição Federal, com redação 
determinada pela E.C. n.º 41/03, de 19 de dezembro de 2003; Art. 28 
inciso “II” § 1º, Art. 29 inciso “I” da Lei Municipal Complementar 
n.º 62/2005, de 12 de dezembro de 2005, anexo I da LC n° 047/2003 
de 29 de Setembro de 2003 e os Decretos de atualização salarial nº 
297/2005 de 22 de junho de 2005; n° 222/2006 de 28 de Abril de 
2006; n° 225/2007 de 21 de maio de 2007; n° 313/2008 de 09 de maio 
de 2008; n° 187/2009 de 27 de maio de 2009; n° 376/2010 de 07 de 
junho de 2010; n° 236/2011 de 17 de maio de 2011. 
  

Resolve, 
  

Art. 1º Conceder o Benefício de Pensão por Morte rateado em partes 
iguais entre a companheira Elaine Maria da Silva Maciel, portadora 
do CPF 007.021.211-26 e do RG 15982955 SSP/MT e o filho Antônio 
da Silva Santos pelo falecimento do senhor Valdir Nunes dos Santos, 
que exercia o cargo de Guarda, lotado na Secretaria Municipal de 
Educação, com matricula n.º 5883, com proventos integrais, 
conforme o processo do PREVI CÁCERES n.º 092/2011, a partir de 
16 de Julho de 2011, até posterior deliberação.  
  
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
retroagindo seus efeitos a 16 de Julho de 2011, revogados as 
disposições em contrário. 
  
Registre, publique e cumpra-se. 
  
Cáceres-MT, 23 de Maio de 2012. 
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SILVIA FERNANDES FERREIRA 
Diretora Executiva 
  
HOMOLOGO: 
  
TÚLIO AURÉLIO CAMPOS FONTES 
Prefeito de Cáceres-MT 

Publicado por: 
Katia Cristina Leite Nunes 

Código Identificador:342E75B6 
 

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO 
EXTRATO DO CONTRATO ADM. Nº 053/2012 – PGM 

 
Contratante: Município de Cáceres, através da Secretaria Municipal 
de Meio Ambiente e Turismo. Contratada: Bravo Produções 
Artísticas Ltda – Me. Modalidade: Pregão nº 037/2011/SAD. Objeto: 
Locação com montagem e desmontagem de um camarote modelo 
arquibancada coberta em níveis. Prazo: 20/04/2012 a 20/05/12. Valor: 
R$ 61.875,00 (sessenta e um mil, oitocentos e setenta e cinco reais). 
Dotação Orçamentária: Despesas: Recursos do Tesouro Municipal. 
Dotação: 09.10.1.049.3.3.90.39.00.00.00.00 – realização anual do 
festival internacional de pesca. Ficha: 738/2012. Compl. Elemento: 
3.3.90.39.99.00.00.00 – outros serviços de terceiros – pessoa jurídica. 
Local e Data: Prefeitura Municipal de Cáceres, 18 de abril de 2012. 
  
SANDRO MIGUEL DA SILVA PAULA 
Secretária Municipal de Meio Ambiente e Turismo 
Contratante 
  
JOSÉ APARECIDO BRAVO  
Bravo Produções Artísticas Ltda – Me 
Contratada 

Publicado por: 
Karine de Lourdes Mazeti 

Código Identificador:935EAD19 

 
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO 

EXTRATO DO CONTRATO ADM. Nº 058/2012 – PGM 
 
Contratante: Município de Cáceres, através da Secretaria Municipal 
de Meio Ambiente e Turismo. Contratada: Bassique Comércio E 
Serviços De Locação Ltda - Me. Modalidade: Convite de nº 26/2012. 
Objeto: Contratação de empresa especializada para iluminação de 
vários pontos da cidade durante a realização do 32º Festival 
Internacional de Pesca Esportiva de Cáceres – FIPe 2012. Prazo: 15 
(quinze) dias. Valor: R$ 59.100,00 (cinquenta e nove mil e cem 
reais). Dotação Orçamentária: Despesas: Recursos Próprios / 
Convênios. Classificação: 23.695.0021.1.049. Dotação: 
3.3.90.39.0000 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica. 
Ficha: 738/2012 - Recursos Próprios. Local e Data: Prefeitura 
Municipal de Cáceres, 04 de maio de 2012. 
  
SANDRO MIGUEL DA SILVA PAULA 
Secretário Municipal de Meio Ambiente e Turismo 
Contratante 
  
BASSIQUE COMÉRCIO E SERVIÇOS DE LOCAÇÃO LTDA - 
ME  
Contratada 

Publicado por: 
Karine de Lourdes Mazeti 

Código Identificador:604E87CC 
 

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO 
EXTRATO DO CONTRATO ADM. Nº 066/2012 – PGM 

 
Contratante: Município de Cáceres, através da Secretaria Municipal 
de Obras e Serviços Urbanos. Contratada: Petel Materiais De 
Construção E Equipamentos Ltda. Modalidade: pregão presencial 
02/2012. Objeto: Aquisição de Materiais Elétricos. Prazo: 30 (trinta) 
dias. Valor: R$ 115.770,00 (cento e quinze mil, setecentos e setenta 
reais). Dotação Orçamentária: Recurso: CIP. Classificação: 
15.452.0019.2.070 – manutenção e ampliação da iluminação pública. 

Dotação: 3.390.30-0078 – material de consumo. Ficha: 254. Local e 
Data: Prefeitura Municipal de Cáceres, 16 de abril de 2012. 
  
CLETON SILVA 
Secretário Municipal de Obras e Serviços Urbanos 
Contratante 
  
LUIS ALBERTO CAMPONEZ PETENATTI 
Petel Materiais De Construção E Equipamentos Ltda 
Contratada 

Publicado por: 
Karine de Lourdes Mazeti 

Código Identificador:22ED0653 
 

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO 
EXTRATO DO CONTRATO ADM. Nº 067/2012 – PGM 

 
Contratante: Município de Cáceres, através da Secretaria Municipal 
de Obras e Serviços Urbanos. Contratada: Coxipó Materiais 
Elétricos Ltda-Me. Modalidade: pregão presencial 02/2012. Objeto: 
Aquisição de Materiais Elétricos. Prazo: 30 (trinta) dias. Valor: R$ 
105.604,00 (cento e cinco mil, seiscentos e quatro reais). Dotação 
Orçamentária: Recurso: CIP. Classificação: 15.452.0019.2.070 – 
manutenção e ampliação da iluminação pública. Dotação: 3.390.30-
0078 – material de consumo. Ficha: 254. Local e Data: Prefeitura 
Municipal de Cáceres, 16 de abril de 2012. 
  
CLETON SILVA 
Secretário Municipal de Obras e Serviços Urbanos 
Contratante 
  
CARLOS ALBERTO MENDONÇA JUNIOR  
Coxipó Materiais Elétricos Ltda-Me 
Contratada 

Publicado por: 
Karine de Lourdes Mazeti 

Código Identificador:8FE77C50 
 

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO 
EXTRATO DO CONTRATO ADM. Nº 069/2012 – PGM 

 
Contratante: Município de Cáceres, através da Secretaria Municipal 
de Governo. Contratada: Locauto Locadora Caceres De Automoveis 
Ltda. Modalidade: pregão presencial 02/2012. Objeto: locação de 01 
(um) veículo popular. Prazo: 60 (sessenta) dias. Valor: R$ 4.800,00 
(quatro mil e oitocentos reais). Dotação Orçamentária: Ficha: 918 – 
Manutenção e encargos com as atividades da Secretaria – 
03.10.2.0009.3.3.90.39.00.00.00.00. Compl. Elemento: 
3.3.90.39.99.00.00.00 – Outros Serviços De Terceiros, Pessoa 
Jurídica. Local e Data: Prefeitura Municipal de Cáceres, 01 de março 
de 2012. 
  
JOSE EDUARDO BARBOSA BARROS 
Secretária Municipal de Governo 
Locatário 
  
JEFFERSON DE OLIVEIRA DUARTE  
Locauto Locadora Cáceres de Automóveis Ltda 
Locadora 

Publicado por: 
Karine de Lourdes Mazeti 

Código Identificador:3AD6C8A8 
 

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO 
EXTRATO DO CONTRATO ADM. Nº 072/2012 – PGM 

 
Contratante: Município de Cáceres, através da Secretaria Municipal 
de Obras e Serviços Urbanos. Contratada: Palacio Das Tintas 
Materiais Para Construção Ltda. Modalidade: Pregão Presencial nº 
06/2012. Objeto: aquisição de materiais de construção. Prazo: 30 
(trinta). Valor: R$ 126.680,00 (cento e vinte seis mil seiscentos e 
oitenta reais). Dotação Orçamentária: Despesas: Recursos Próprios; 
Fundo PetroBRÁS e Arrecadação de Multa. FICHA: 306/2012 – 
08.20.2.071.3.3.90.30.00.00.00.00 – Manutenção e Encargos das 



Mato Grosso , 04 de Junho de 2012   •   Jornal Oficial Eletrônico dos Municípios do Estado de Mato Grosso   •    ANO VII | Nº 1483 
 

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt                                                   www.amm.org.br                                                          31 
 

atividades do sistema mu. Compl. Elemento: 3.3.90.30.00.00.00.00 – 
Material de Consumo. R$ 1.480,00. FICHA: 340/2012 – 
08.10.2.067.3.3.90.30.00.00.00.00 – Manutenção, Encargos e 
melhoramento de vias e infr. Compl. Elemento: 3.3.90.30.00.00.00.00 
– Material de Consumo. R$ 125.200,00. Local e Data: Prefeitura 
Municipal de Cáceres, 16 de abril de 2012. 
  
CLETON SILVA  
Secretária Municipal de Obras e Serviços Urbanos 
Contratante 
  
RITCHERSON RENATO NEVES RAMOS 
Palácio das Tintas Materiais para Construção Ltda 
Contratada 

Publicado por: 
Karine de Lourdes Mazeti 

Código Identificador:D6124AA3 
 

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO 
EXTRATO DO CONTRATO ADM. Nº 089/2012 – PGM 

 
Contratante: Município de Cáceres, através da Secretaria Municipal 
de Educação. Contratada: Junior C.D Trindade Comércio - Epp. 
Modalidade: Pregão Presencial nº. 08/2012. Objeto: aquisição de gás 
liquefeito de Petróleo (GLP) em botijões P-13. Prazo: 12 meses. 
Valor: R$ 61.100,00 (sessenta e um mil e cem reais). Dotação 
Orçamentária: Autorização de fornecimento nº 1072/2012. Despesa: 
Recurso Próprio. Dotação 2.044.3.3.90.30.00.00.00.00 – manutenção 
da merenda escolar. Ficha: 687 – compl. Elemento 
3.3.90.30.99.00.00.00 – outros Materiais de Consumo. Local e Data: 
Prefeitura Municipal de Cáceres, 07 de maio de 2012. 
  
FRANSERGIO ROJAS PIOVESAN  
Secretário Municipal de Educação 
Contratante 
  
JUNIOR CEZAR DIAS TRINTADE 
Júnior C. D. Trindade Comércio-ME 
Contratada 

Publicado por: 
Karine de Lourdes Mazeti 

Código Identificador:A8FB3EB6 
 

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO 
EXTRATO DO CONTRATO ADM. Nº 090/2012 – PGM 

 
Contratante: Município de Cáceres, através da Secretaria Municipal 
de Obras e Serviços Urbanos. Contratada: Acpi Assessoria 
Consultoria Planejamento & Informática Ltda. Modalidade: Convite 
nº28/2012. Objeto: seleção de empresa especializada na elaboração e 
realização de CONCURSO PÚBLICO para a Prefeitura Municipal de 
Cáceres/MT. Prazo: 90 (noventa) dias. Valor: R$ 77.650,00 (setenta e 
sete mil e seiscentos e cinquenta reais). Dotação Orçamentária: 
Despesas: Recursos FMS e Recursos Próprios. Complemento 
elemento: 3.3.90.39.00.00.00.00. Classificação Funcional: 
10.122.0002.2.023. Elemento: 3.3.90.39.0004 – Outros Serviços de 
Terceiros – Pessoa Jurídica. Ficha: 1005/2012 – Manutenção e 
encargos com as atividades da secretaria 
(06.10.2.023.3.3.90.39.00.00.00.00). Local e Data: Prefeitura 
Municipal de Cáceres, 18 de Maio de 2012. 
  
ARLEME JANISSARA DE OLIVEIRA ALCANTARA 
Secretária Municipal de Saúde 
Contratante 
  
MOACY LOPES SUARES 
Acpi Assessoria Consultoria Planejamento & Informática Ltda 
Contratada 

Publicado por: 
Karine de Lourdes Mazeti 

Código Identificador:28711D60 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
ANEXO - I DA PORTARIA Nº 215  

Nº 
PEDAGOGIA 20 HORAS 
Nome 

Inscrição Média Final Classificação 

01 ADINÉIA APARECIDA DE LIMA MARTINS 00237 5,17 99º 

02 TATYANY CAVALCANTE ROCHA 00525 5,17 100º 

03 EVANILDA REGINA GIL DO PRADO 00475 5,17 101º 

04 VERA DE CAMPOS SILVA 00285 5,10 102º 

05 
APARECIDA SANTANA DOS SANTOS 
SILVA 

00453 5,07 103º 

06 MANOEL SEBASTIAO DA SILVA 00523 5,03 104º 

07 MARIA JOSÉ DA SILVA 00618 5,00 105º 

08 GLAUCIELE MONTEIRO DE SOUZA 00187 5,00 106º 

09 KATIA RIBEIRO COSTA 00584 5,00 107º 

10 NILZA MARIA DA SILVA 00721 5,00 108º 

11 ARLETE DA SILVA RIBEIRO 00604 5,00 109º 

12 ERINEIA NASCIMENTO DA SILVA 00345 5,00 110º 

13 MONICA CRISTINA CAMARGO FERREIRA 00193 5,00 111º 

14 THAISA VILELA FERREIRA 00491 4,97 112º 

15 FATIMA LAURA MENDES PORTO 00127 4,97 113º 

16 LUZIENE LUCIA DE FRANÇA 00686 4,93 114º 

17 ELZA SOARES DE ARAÚJO 00396 4,93 115º 

18 CELIA CATARINA DE ARRUDA 00335 4,90 116º 

          

  
Nº 

PEDAGOGIA 30 HORAS 
Nome 

Inscrição Média Final Classificação 

01 CÁSSIA FARIA LOBO 00446 5,50 21º 

02 VALDETE RODRIGUES DOS SANTOS 00630 5,37 22º 

03 JAQUELINE ASSIS DE PAULA 00690 5,33 23º 

04 ANA CLEIDE SILVA CARVALHO 00693 5,33 24º 

05 NAIR VENDRAMINI DE CAMPOS 00571 5,27 25º 

06 MARIA JOSÉ ANTUNES MAGALHÂES 00468 5,17 26º 

07 SINEZIA APARECIDA TAVARES SILVA 00560 5,17 27º 

08 EDILAINE MACIEL DE BARROS SOUZA 00432 5,17 28º 

09 KATIANE ARTIAGO CAMPOS SANTANA 00649 5,13 29º 

10 FABIANE ARAUJO DE QUEIROZ 00607 5,07 30º 

11 
IZABEL CRISTINA DE SOUZA 
SATURNINO DA SILVA 

00045 5,03 31º 

12 MARIA LUIZA RODRIGUES NEVES CRUZ 00713 5,00 32º 

13 CONCEIÇÃO OLIVEIRA 00261 4,93 33º 

14 EVA MARLENE DA SILVA 00386 4,80 34º 

Publicado por: 
Regina Ramos dos Santos 

Código Identificador:11E5CBB2 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
ANEXO - II DA PORTARIA Nº 215  

 
DOCUMENTAÇÃO PARA CONTRATAÇÃO. 
• 01 (uma) foto 3x4 colorida, recente. 
  
Xerox dos seguintes documentos: 
• Carteira de Trabalho e Previdência Social – CTPS, das páginas onde 
consta a foto e a qualificação civil; 
• Carteira de Identidade; 
• Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da lei (arts. 12 e 37, I da 
CF/88); 
• CPF; 
• Cartão PIS/PASEP; 
• Certificado de Reservista (quando do sexo masculino); 
• Título de Eleitor; 
• Comprovante de votação nas duas últimas eleições que antecederem 
à contratação; 
• Comprovante de Residência; 
• Comprovante de Escolaridade ( diploma); 
• Certidão de Casamento ou Nascimento; 
• Certidão de Nascimento de Filhos menores de 14 anos; 
• Carteira de Vacinação de Filhos Menores de 07 anos; 
• Certidão Negativa de Débitos para com o município de contratação; 
• Atestado de Saúde Física e Mental (Pré-Admissional)– Solicitação 
Portaria 182 de 12/05/2011 
• Declaração de Bens – Solicitação Portaria 182 de 12/05/2011 
• Declaração negativa de acúmulo de cargo público; que não ocupa ou 
recebe proventos de aposentadoria, que não exerce outro cargo, 
emprego ou função pública, ressalvado os cargos acumuláveis 
previstos na Constituição Federal – Solicitação Portaria 182 de 
12/05/2011. 
• Conta Bancária (Caixa Econômica Federal). 
• Declaração de disponibilidade para cumprimento da carga horária do 
cargo em que exercerá sua função 

Publicado por: 
Regina Ramos dos Santos 

Código Identificador:456A7859 
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ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO VERDE  

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

CONCURSO PÚBLICO Nº. 001/2012 
 
DECISÃO DE RECURSOS 
  
EDITAL DE HOMOLOGAÇÃO DAS INSCRIÇÕES  

  
Encerrada fase recursal, não houve interposição de recursos quanto ao 
edital de homologação das inscrições, devendo ser dado 
prosseguimento às demais fases do certame. 
Publique-se. 
Campo Verde-MT, em 23 de março de 2012. 

Publicado por: 
Ana Marcia Perske Marcon 

Código Identificador:0139DE33 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA 

PUBLICAÇÃO DE IMÓVEIS VAZIOS  
 
A Prefeitura Municipal de Campo Verde, através da SECRETARIA 
MUNICIPAL DE FAZENDA CONVOCA os PROPRIETÁRIOS 
DOS LOTES VAZIOS abaixo relacionados para COMPARECEREM 
ao Departamento de TRIBUTAÇÃO para tratarem de assuntos de seu 
interesse, no prazo máximo de 05 dias, a contar da data deste. 
  

IMÓVEL  PROPRIETÁRIO  

Quadra 23 – Lote 32 - Belvedere LEVI SARAIVA 

Quadra 40 – Lote 08 – Campo Real II ROSIDALMA MOREIRA ANDRADE 

Quadra 03 – Lote 08 – Jd. Campo Verde ADELITA SILVA DE LIMA 

  
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA 

Publicado por: 
Jeane Antonia Abade 

Código Identificador:125B34CA 
 

SUPERVISÃO DE COMPRAS E LICITAÇÕES 
ADESÃO A ATA DE REGISTRO DE PREÇOS DA LOTERJ  

 
A Prefeitura Municipal de Campo Verde torna pública a adesão à 
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS PESRP1/RJ para aquisição de 
duas ambulâncias UTI onde a empresa: RENAULT DO BRASIL 
S/A, CNPJ N. 00.913.443/0001-73 foi vencedora do Lote 07 com o 
valor de R$ 122.000,00 (cento e vinte e dois mil) cada, perfazendo um 
total de R$ 244.000,00 (duzentos e quarenta e quatro mil reais) 
  
Campo Verde – MT, 01 de junho de 2012. 
  
HÉLIDA B. M. PACHECO HÜBNER 
Pregoeira 

Publicado por: 
Hélida B. M. P. Hubner 

Código Identificador:BE510C26 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANABRAVA DO NORTE  

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

AVISO DE RESULTADO  
 
AVISO DE RESULTADO  
PROCESSO LICITATORIO N.º-015/2012. 
TOMADA DE PREÇO - N.º-004/2012. 
  
A Prefeitura Municipal de Canabrava do Norte-MT, através da 
Comissão Permanente de Licitação nomeada pela portaria 001/2012, 
torna publico para o conhecimento dos interessados o resultado da 
TOMADA DE PREÇO- N.º-004/2012, tendo como OBJETO: 
Execução de Obras de Engenharia, na Construção do Pólo de 
Academia de Saúde, na modalidade Ampliada no município de 
CANABRAVA DO NORTE-MT. CONFORME PORTARIAS 
DO MINISTÉRIO DA SAÚDE nº-1.401/11 e 3.164/11, sagrou-se 

vencedor o seguinte proponente: TAYANA CONSTRUÇÃO 
CONSULTORIA E EMPREENDIMENTOS LTDA  , valor global 
de R$-181.660,29-(Cento e Oitenta e Um Mil Seiscentos e Sessenta 
Reais e Vinte e Nove Centavos.),  
  
CANABRAVA DO NORTE-MT- 31/05/2012.  
  
CEZAR QUEIROZ DA SILVA 
Presidente da Cpl 

Publicado por: 
Cezar Queiroz da Silva 

Código Identificador:095176D2 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANARANA  

 
GABINETE 

PORTARIA Nº 045/2012 
 
PORTARIA Nº 045/2012 
De 1º de junho de 2012. 
  

Nomeia Servidor para Função de Confiança 
  
Walter Lopes Faria Prefeito Municipal de Canarana, Estado de Mato 
Grosso, no uso de suas atribuições legais, com base no que dispõe o 
Art. 39 da Lei Municipal Complementar nº 029/2002, de 23 de 
dezembro de 2002 – Lei da Estrutura Administrativa, 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1º - Nomear Renata Aparecida Nicezeo Vitalino para exercer a 
Função de Confiança FG3 – encarregado de Serviços de Alta 
Complexidade – Responsável Centro de Atendimento do 
Empreendedor, constante no Anexo I da Lei Complementar nº. 
029/2002, de 31 de dezembro de 2002, e alterações. 
  
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação ou 
afixação. 
  
Art. 3º - Revogam-se as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Canarana-MT, 1º de junho de 
2012. 
  
WALTER LOPES FARIA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Meire Roberta Andrade Lima 

Código Identificador:271F5B3F 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLÍDER  

 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DE ADMISSÃO DE PESSOAL  
 
ESPÉCIE: NOMEAÇÃO REFERENTE À CARGO 
COMISSIONADO  
PORTARIA DE NOMEAÇÃO: 331/2012 
DATA: 02/05/2012 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE COLIDER 
– MT. 
CONTRATADO: PHABLO ROBERTO TOMAS DA SILVA  
CARGO: CHEFE DE DIVISAO DE ALMOXARIFADO  
GRUPO FUNCIONAL: COMISSIONADO  

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:29F4CEA2 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DE ADMISSÃO DE PESSOAL  
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ESPÉCIE: NOMEAÇÃO REFERENTE À CARGO 
COMISSIONADO  
PORTARIA DE NOMEAÇÃO: 344/2012 
DATA: 08/05/2012 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE COLIDER 
– MT. 
CONTRATADO: ELISANGELA PEREIRA LEMOS SIQUEIRA  
CARGO: COORDENADORA DE DEPARTAMENTO DE 
TESOURARIA  
GRUPO FUNCIONAL: COMISSIONADO  

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:6B931D51 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DE ADMISSÃO DE PESSOAL  

 
ESPÉCIE: NOMEAÇÃO REFERENTE À CARGO 
COMISSIONADO  
PORTARIA DE NOMEAÇÃO: 346/2012 
DATA: 16/05/2012 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE COLIDER 
– MT. 
CONTRATADO: CARLOS SANTOS ROSARIO SILVA  
CARGO: COORDENADORA DE DEPARTAMENTO DE 
TRIBUTAÇÃO  
GRUPO FUNCIONAL: COMISSIONADO  
  

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:375ECE4F 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO  
 
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº. 003/2011 
  
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº.: 137/2012  
CONTRATANTE:  Prefeitura Municipal de Colider - MT 
CONTRATADO:  Andréa Abreu Padilha 
MOTIVO:  Fica prorrogado o prazo do contrato celebrado entre as 
partes acima mencionadas, pelo período de 01 de junho de 2012 a 24 
de julho de 2012, permanecendo inalteradas as demais cláusulas. 
VALOR:  1.959,67 
DATA: 01/06/2012 
SECRETARIA:  Educação, Esporte e Lazer 

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:64CACA86 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
ILMA SENHORA PRESIDENTE DA COMISSÃO 

EXAMINADORA DO CONCURSO PÚBLICO DO MUNICIPIO 
DE COLIDER-MT  

 
PREVILIDER – FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA 
SOCIAL DOS SERVIDORES DO MUNICÍPIO DE COLÍDER - 
MT , pessoa jurídica de direito público interno, de natureza autárquica, 
devidamente cadastrada no CNPJ sob o nº 32.945.594/0001-08, com 
endereço sito a Travessa dos Parecis, nº 60, Colíder – MT, neste ato 
representado pelo seu Diretor Executivo o Sr. VICENTE 
BORTOLON , brasileiro, casado, funcionário público, residente e 
domiciliado à Rua Xingu, 631, portador do RG nº 17R/2.879.121 
SSP/SC e CPF nº 163.601.689-87, vêm mui respeitosamente à 
presença deste de Vossa Senhoria propor 
  
REVISÃO 
  
Baseado na portaria 155 de 15 de maio de 2008, onde exige a 
Certificação Anbima (CPA 10) que será segurado do RPPS onde no 
Edital não consta à certificação e pensando que o poder publico pode 
rever a qualquer tempo, pelos motivos de fato e de direito a seguir 
aduzidos. 
  

DOS FATOS 
  
Nesse ponto faz-se necessário frisar que o cargo de analista 
previdenciário terá entre suas atribuições a Gestão de Recursos o qual 
necessitara da Certificação CPA – 10, conforme exigência da Portaria 
155 de 15 de maio de 2008, e resolução 3.922 do MPS, onde houve a 
omissão no Edital. 
Vale lembrar que a certificação é indispensável para o exercício das 
funções do cargo. Dessa forma o vício constante no edital irá 
fragilizar e prejudicar a administração pública que por sua vez tem 
interesse superior em relação aos candidatos aprovados. Desta feita, 
pelo princípio da autotutela, caberá a esta comissão, data máxima 
vênia, anular o certame para que se realizem as devidas correções para 
que a administração possa contratar dentro das expectativas que o 
cargo exige. 
  
DO DIREITO 
  
Baseado na exigência da Portaria 155 de 15 de maio de 2008, em seu 
art. 2º é claro quanto a essa exigência. Portanto nomeação de 
candidato sem a certificação irá contrariar as exigências legais: 
  
Art. 2º A União, os Estados, o Distrito Federal e os Municípios 
deverão comprovar junto à SPS que o responsável pela gestão dos 
recursos dos seus regimes próprios de previdência social tenha sido 
aprovado em exame de certificação organizado por entidade 
autônoma de reconhecida capacidade técnica e difusão no mercado 
brasileiro de capitais, cujo conteúdo abrangerá, no mínimo, o contido 
no anexo a esta Portaria. 
[...]  
§ 4º Para fins desta Portaria, o responsável pela gestão dos recursos 
do regime próprio de previdência social deverá ser pessoa física 
vinculada ao ente federativo ou à unidade gestora do regime como 
servidor titular de cargo efetivo ou de livre nomeação e exoneração, e 
apresentar-se formalmente designado para a função por ato da 
autoridade competente. 
  
No mesmo sentido a resolução 3.922 de 25 de novembro de 2010: 
  
Portanto é evidente que o certame carece de exigências mais precisas 
para contratação através do concurso público. Vale lembrar que 
concurso público é uma modalidade de contratação em que o ente 
público seleciona dentre os candidatos o mais preparado e capacitado 
para assumir as funções do cargo tendo em vista, sempre, o principio 
do interesse publico. Dessa forma a continuidade do certame com os 
vícios no que diz respeito as exigências para o exercício das funções 
do cargo vai de encontro a princípios norteadores da administração 
pública. Por fim, o cargo de Diretor Executivo é ocupado por 
nomeação, sendo transitório, motivo a mais para que o cargo efetivo 
seja ocupado por pessoa capacitada conforme as exigências legais. 
  
DOS PEDIDOS 
  
Ante o exposto, 
  
Requer que seja anulado o concurso com relação ao Cargo de Analista 
Previdenciário em razão da OMISSÃO no Edital de Concurso 
Público, sendo que na Comissão Examinadora não houve a 
participação efetiva de representando do PREVI – LIDER, tendo em 
vista a obrigatoriedade de participação de membro deste Regime 
Próprio de Previdência Municipal, na comissão Examinadora essa 
(sine qua non ) para a legalidade e validade da comissão. 
  
Requer que seja recebido em ambas ao efeitos (suspensivos e 
devolutivos) para que seja suprimidos liminarmente a divulgação do 
resultado final com relação ao Cargo de Analista Previdenciário. 
  
Nestes termos, pede e espera deferimento. 
  
Colíder – MT em 18 de abril de 2012. 
  
VICENTE BORTOLON 
Diretor Executivo 
Portaria 362/2009 



Mato Grosso , 04 de Junho de 2012   •   Jornal Oficial Eletrônico dos Municípios do Estado de Mato Grosso   •    ANO VII | Nº 1483 
 

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt                                                   www.amm.org.br                                                          34 
 

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:5B56A739 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

PORTARIA Nº. 346/2012 
 
O EXMº Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, 
no uso das atribuições legais, 
  
RESOLVE: 
  
NOMEAR, CARLOS SANTAMA ROSARIO SILVA, para exercer o 
cargo em comissão de Assessor de Gabinete, DAS I, lotado na 
Secretaria Municipal de Gestão Pública, desta Prefeitura Municipal de 
Colider, Estado de Mato Grosso, a partir de 16 de maio de 2012. 
Na publicação do dia 31/05/2012 da Portaria nº. 346/2012 de 
16/05/2012. 
Onde se lê: 
CARLOS SANTAMA ROSARIO SILVA. 
Leia – se: 
CARLOS SANTOS ROSARIO SILVA 
  
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se 
  
Prefeitura Municipal de Colíder-MT., em 16 de maio de 2012. 
  
CELSO PAULO BANAZESKI 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:0DCCB7B7 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
PORTARIA Nº 347/2012 

 
O EXMº Sr. Prefeito Municipal de Colíder, Estado de Mato Grosso, 
no uso das atribuições legais, 
  
RESOLVE: 
  
EXONERAR, o servidor WEVERTON JUNIOR DE VLLA SILVA, 
do cargo em comissão de Chefe de Departamento de Tesouraria, DAI 
III, lotado na Secretaria Municipal de Planejamento, Fazenda e 
Administração, desta Prefeitura Municipal de Colíder, Estado de Mato 
Grosso, a partir de 22 de maio de 2012. 
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se 
  
Prefeitura Municipal de Colíder-MT., em 22 de maio de 2012. 
  
CELSO PAULO BANAZESKI 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:72B89550 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
PORTARIA Nº 348/2012 

 
O EXMº Sr. Prefeito Municipal de Colíder, Estado de Mato Grosso, 
no uso das atribuições legais, 
  
RESOLVE: 
  
EXONERAR, a servidora YARA CRISTINA SCALIANTE, do cargo 
de Enfermeira, nível 01, classe A, lotada na Secretaria Municipal de 
Saúde e Saneamento Básico, desta Prefeitura Municipal de Colíder, 
Estado de Mato Grosso, a partir de 24 de maio de 2012. 
  
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se 
  
Prefeitura Municipal de Colíder-MT., em 24 de maio de 2012. 
 
  

CELSO PAULO BANAZESKI 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:7F5E3265 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
PORTARIA Nº 349/2012 

 
O EXMº Sr. Prefeito Municipal de Colíder, Estado de Mato Grosso, 
no uso das atribuições legais, 
  
RESOLVE: 
  
EXONERAR, a servidora FLAVIANE FERNANDEZ NOGUEIRA, 
do cargo de Médica Veterinária, nível 04, classe A, lotada na 
Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuária, Assuntos Fundiários e 
Meio Ambiente, desta Prefeitura Municipal de Colíder, Estado de 
Mato Grosso, a partir de 31 de maio de 2012. 
  
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se 
  
Prefeitura Municipal de Colíder-MT., em 31 de maio de 2012. 
  
CELSO PAULO BANAZESKI 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:2AD055B0 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
PORTARIA Nº 350/2012 

 
O EXMº Sr. Prefeito Municipal de Colíder, Estado de Mato Grosso, 
no uso das atribuições legais, 
  
RESOLVE: 
  
EXONERAR, o servidor NOBORU TOMIYOSHI, do cargo em 
comissão de Secretario Municipal de Infra-estrutura, Obras e 
Urbanismo, DAS IV, lotado na Secretaria Municipal de Infra-
estrutura, Obras e Urbanismo, desta Prefeitura Municipal de Colíder, 
Estado de Mato Grosso, a partir de 31 de maio de 2012. 
  
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se 
  
Prefeitura Municipal de Colíder-MT., em 31 de maio de 2012. 
  
CELSO PAULO BANAZESKI 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:63A54F53 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
PORTARIA Nº. 351/2012 

 
“Dispõe sobre a concessão do Benefício de AUXILIO 
DOENÇA através do Instituto Nacional do Seguro 
Social (INSS) em favor da servidora Elza Elita 
Rodrigues Bitencourt”. 

  
O Prefeito Municipal de Colider Senhor CELSO PAULO 
BANAZESKI, no uso de suas atribuições legais. 
  
Resolve, 
  
Art. 1º Conceder o Benefício de Auxilio doença através do Instituo 
Nacional do Seguro Social (INSS) em favor da servidora Srª. ELZA 
ELITA RODRIGUES BITENCOURT, por período indeterminado, a 
partir de 01 de maio de 2012, contratada por prazo determinado no 
cargo Agente Comunitária de Saúde, lotada na SECRETARIA 
MUNICIPAL DE SAÚDE E SANEAMENTO BÁSICO. 
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Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Registre-se, Publique-se, Cumpre-se. 
  
Colider/MT, 31 de maio de 2012. 
  
CELSO PAULO BANAZESKI 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:7547A32E 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
OFÍCIO 021/2012 ASSUNTO: RESPOSTA A SOLICITAÇÃO 

DE ANULAÇÃO DO CONCURSO PARA O CARGO DE 
ANALISTA PREVIDENCIÁRIO  

 
Ilmo Sr. 
A posição da comissão em relação ao pedido de cancelamento do 
cargo de Analista Previdenciário solicitada por Vossa Senhoria, é pelo 
indeferimento. Segue os motivos: 
A lei 2512/2012 que cria o citado cargo não estabelece sobre a 
obrigatoriedade da Certificação Anbima (CPA 10) para ingresso no 
quadro municipal, nem tampouco a Classificação Brasileira de 
Ocupações (CBO); 
O profissional poderá ser capacitado quanto a esta certificação após o 
ingresso no cargo, a exemplo da certificação dos bancários (Anbid); 
O Edital foi vistado pela assessoria jurídica do município; 
A experiência da empresa ATAME indicou impugnações anteriores a 
editais com tal exigência; 
O Edital do concurso público foi publicado, as provas aplicadas, e não 
houve nenhuma manifestação quanto a impugnação do cargo, 
havendo o questionamento apenas na etapa final do concurso; 
Segundo a portaria MPS 155, no seu artigo 2º § 4º “Para fins desta 
Portaria, o responsável pela gestão dos recursos do regime próprio de 
previdência social deverá ser pessoa física vinculada ao ente 
federativo ou à unidade gestora do regime como servidor titular de 
cargo efetivo ou de livre nomeação e exoneração, e apresentar-se 
formalmente designado para a função por ato da autoridade 
competente.” Não exigindo portanto, a certificação no ingresso ao 
serviço público. 
Quanto ao questionamento sobre a participação de um membro da 
Previlider na comissão, temos a ressaltar que a Portaria 041/2012 que 
nomeia a Comissão Examinadora do Concurso Público 001/2012 foi 
publicada e no entanto, não houve qualquer manifestação contrária 
por parte do órgão sobre a ausência de um membro da PREVILIDER . 
Entendemos ainda, que este Regime próprio da Previdência Municipal 
está representado na Comissão uma vez que a mesma é composta por 
servidores públicos municipais efetivos, que fazem parte deste 
Regime de Previdência. 
Desta forma, somos total e completamente contra o cancelamento de 
forma administrativa do cargo de Analista Previdenciário, podendo 
porém os candidatos que se sentirem prejudicados tentá-lo por outros 
meios legais. 
Sem mais para o momento, atenciosamente. 
Comissão Examinadora do Concurso Público 
  
Ilmo Sr. 
VICENTE BORTOLON 
Diretor Executivo PREVILIDER 

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:69195F8A 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA  
 

ASSESSORIA JURIDICA 
EXTRATO DE CONTRATO  

 
Contrato: n° 067/2012 
Origem: Pregão n° 031/2012 

Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e Coxipó Materiais 
Elétricos Ltda - Me 
Objeto: O presente contrato tem por objeto a Aquisição de 
Materiais de Consumo para manutenção e reparos na Iluminação 
Publica, no Município de Colniza, dando conforto e segurança da 
população. 
Valor Global: R$ 9.999,60 (Nove mil novecentos e noventa e nove 
reais e sessenta centavos) 
Vigência: 23/02/2012 a 23/03/2012 
Contratante: Nelci Capitani 
Contratado (a): Coxipó Materiais Elétricos Ltda - Me 

Publicado por: 
Cristiane Pereira de Souza Santos Dorneles 

Código Identificador:E6F97FDE 
 

ASSESSORIA JURIDICA 
EXTRATO DE CONTRATO  

 
Contrato: n°068/2012 
Origem: Pregão Presencial (SRP) n° 003/2011 
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e Cerezoli & Santos ltda 
Objeto: Os serviços descritos no “caput” desta Cláusula, serão 
executados pela CONTRATADA, com os seguintes VEÍCULOS 
MÁQUINA E CAMINHÃO BASCULANTE, de sua propriedade 
ou sob sua responsabilidade. 
Valor Global: R$ 118.000,00 (Cento e dezoito mil reais) 
Vigência: 23/02/2012 a 23/05/2012 
Contratante: Nelci Capitani 
Contratado (a): Cerezoli & Santos ltda 

Publicado por: 
Cristiane Pereira de Souza Santos Dorneles 

Código Identificador:E9396A80 
 

ASSESSORIA JURIDICA 
EXTRATO DE CONTRATO  

 
Contrato: n° 069/2012 
Origem: Pregão Presencial (SRP) n° 007/2012 
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e Eziquiel Neves da Silva 
- Me 
Objeto: O presente contrato tem por objeto a contratação de 
empresa para Locação de Veículo tipo (Ônibus) para Transporte 
Escolar, Saída sentido à Escola Pólo Vital Brasil e Tancredo 
Neves, sai da garagem as 05h30min, pegando alunos da BR até à 
Escola Vital Brasil e Tancredo Neves, retornando as 11h00min até 
à linha G 04, o mesmo retorna às 12h00min até a Escola Vital 
Brasil e Tancredo Neves, levando os alunos do período vespertino 
e retorna às 17h00min até a G 04 e prossegue o mesmo trajeto, 
retornado as 18h00min levando os alunos do período noturno, e 
retornando para a cidade às 23h00min. 
Valor Global: R$ 9.879,00 (Nove mil oitocentos e setenta e nove 
reais). 
Vigência: 24/02/2012 a 24/03/2012 
Contratante: Nelci Capitani 
Contratado (a): Eziquiel Neves da Silva - Me 

Publicado por: 
Cristiane Pereira de Souza Santos Dorneles 

Código Identificador:43D6212A 
 

ASSESSORIA JURIDICA 
EXTRATO DE CONTRATO  

 
Contrato: n° 070/2012 
Origem: Pregão Presencial (SRP) n° 030/2012 
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e A.D.J. Alves Oxigênio 
Ltda  
Objeto: O presente contrato tem por objeto a Aquisição de 
Recarga de Oxigênio Medicinal, para manutenção dos 
atendimentos de Urgência e Emergência no Hospital André 
Maggi. 
Valor Global: R$ 12.340,00 (Doze mil trezentos e quarenta reais) 
Vigência: 24/02/2012 a 24/03/2012 
Contratante: Nelci Capitani 
Contratado (a): A.D.J. Alves Oxigênio Ltda 
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Publicado por: 
Cristiane Pereira de Souza Santos Dorneles 

Código Identificador:B0F7E542 

 
ASSESSORIA JURIDICA 

EXTRATO DE CONTRATO  
 
Contrato: n°071/2012 
Origem: Administrativo n° 40.200251/2012 
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e Rita da Silva Coelho 
Objeto: O presente contrato tem por objeto a Prestação de 
Serviços de GEÓLOGA, para cadastramento junto a SEMA e 
DNPM, de uma Areia de Cascalheira para ser Utilizada no 
Serviço de Pavimentação para atender as necessidades da 
Secretaria Municipal de Planejamento.  
Valor Global: R$ 7.990,00 (Sete mil novecentos e noventa reais) 
Vigência: 24/02/2012 a 04/03/2012 
Contratante: Nelci Capitani 
Contratado (a): Rita da Silva Coelho 

Publicado por: 
Cristiane Pereira de Souza Santos Dorneles 

Código Identificador:5C50E1D3 
 

ASSESSORIA JURIDICA 
EXTRATO DE CONTRATO  

 
Contrato: n° 072/2012 
Origem: Pregão Presencial (SRP) n°. 001/2012 
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e Jaime Aparecido 
Gonçalves 
Objeto: Este contrato tem por objeto a locação de um Imóvel 
Comercial, em Construção de ALVENARIA, medindo 90 m², 
para o armazenamento e Conservação dos Enfeites Natalinos. O 
referido imóvel está situado a Avenida Belo Horizonte, nº. 203, 
Bairro: Cidade Alta, neste Município de Colniza/MT. 
Valor Global: R$ 7.163,00 (Sete mil cento e sessenta e três reais) 
Vigência: 01/03/2012 a 31/12/2012 
Contratante: Nelci Capitani 
Contratado (a): Jaime Aparecido Gonçalves 

Publicado por: 
Cristiane Pereira de Souza Santos Dorneles 

Código Identificador:65C053E1 
 

ASSESSORIA JURIDICA 
EXTRATO DE CONTRATO  

 
Contrato: n°. 073/2012 
Origem: Convenio n° 03/2011 
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e Liga Desportiva 
Eclética de Colniza 
Objeto: O presente contrato tem por objeto a Prestação de 
Serviços de ARBITRAGEM, para atender as necessidades da 
Secretaria Municipal de Desporto e Lazer, na realização da 3° 
Copa Amadora de Futebol Society de Colniza, que terá inicio em 
03 de março e final em 31 de março.  
Valor Global: R$ 3.588,00 (Três mil quinhentos e oitenta e oito 
reais) 
Vigência: 03/03/2012 a 31/03/2012 
Contratante: Nelci Capitani 
Contratado (a): Liga Desportiva Eclética de Colniza 

Publicado por: 
Cristiane Pereira de Souza Santos Dorneles 

Código Identificador:21104248 
 

ASSESSORIA JURIDICA 
EXTRATO DE CONTRATO  

 
Contrato: n° 074/2012 
Origem: Pregão Presencial (SRP) n° 009/2012 
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e S.L. de Souza Turismo - 
Me 
Objeto: O presente contrato tem por objeto a PRESTAÇÃO DE 
SERVIÇOS EM HORAS DE VÔO, para Viagem Aérea da 
Prefeita e Servidores do Gabinete da Prefeita, para tratar de 

assunto desta municipalidade, devido à distância e as péssimas 
condições de nossas estradas, os serviços serão realizados 
conforme as necessidades do GABINETE DA PREFEITA. 
Valor Global: R$ 29.700,00 (Vinte e nove mil e setecentos reais) 
Vigência: 05/03/2012 a 05/06/2012 
Contratante: Nelci Capitani 
Contratado (a): S.L. de Souza Turismo - Me 

Publicado por: 
Cristiane Pereira de Souza Santos Dorneles 

Código Identificador:DCC97469 
 

ASSESSORIA JURIDICA 
EXTRATO DE CONTRATO  

 
Contrato: n° 075/2012 
Origem: Administrativo n° 40.300293/2012 
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e Excelcior Publicidades e 
Multimídia Ltda - Me  
Objeto: O presente contrato tem por objeto a Prestação de 
Serviço de LOCAÇÃO DE SOM, ANIMAÇÃO E 
APRESENTAÇÃO NO IV ENCONTRO DA MULHER RURAL, 
no dia 08 de março na escola Bom Jesus em Comemoração ao dia 
Internacional da Mulher , tendo como Tema: Mulher Rural 
Contribuindo com o Desenvolvimento Sustentável da Agricultura 
Familiar. 
Valor Global: R$ 800,00 (Oitocentos reais) 
Vigência: 05/03/2012 a 08/03/2012 
Contratante: Nelci Capitani 
Contratado (a): Excelcior Publicidades e Multimídia Ltda - Me 

Publicado por: 
Cristiane Pereira de Souza Santos Dorneles 

Código Identificador:895F6FFC 
 

ASSESSORIA JURIDICA 
EXTRATO DE CONTRATO  

 
Contrato: n° 076/2012 
Origem: Pregão Presencial (SRP) n° 014/2012 
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e E.Henrique Souza 
Bebidas Transportes 
Objeto: O presente contrato tem por objeto a Aquisição de 
Material de Consumo e Locação de Bens móveis, para atender o 
IV ENCONTRO DA MULHER RURAL, no dia 08 de março na 
escola Bom Jesus em Comemoração ao dia Internacional da 
Mulher , tendo como Tema: Mulher Rural Contribuindo com o 
Desenvolvimento Sustentável da Agricultura Familiar.  
Valor Global: R$ 2.788,00 (Dois mil setecentos e oitenta e oito 
reais) 
Vigência: 05/03/2012 a 08/03/2012 
Contratante: Nelci Capitani 
Contratado (a): E.Henrique Souza Bebidas Transportes 

Publicado por: 
Cristiane Pereira de Souza Santos Dorneles 

Código Identificador:ABFBB986 
 

ASSESSORIA JURIDICA 
EXTRATO DE CONTRATO  

 
Contrato: n° 077/2012 
Origem: Pregão nº 013/2012. 
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e EZIQUIEL NEVES DA 
SILVA - ME  
Objeto: O presente contrato tem por objeto Prestação de Serviços 
de Lava Jato para manter os ônibus do Transporte Escolar e 
Motos limpos e higienizados, e serviços de Borracharia para 
manutenção de remendos nos pneus dos ônibus do transporte 
Escolar e atender as necessidades dos veículos da Secretaria 
Municipal de Educação e Cultura. 
Valor Global: R$ 12.200,00 (Doze mil e duzentos reais) 
Vigência: inicio em 05/03/2012 e término em 05/06/2012. 
Contratante: Nelci Capitani 
Contratado (a): EZIQUIEL NEVES DA SILVA - ME  
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Publicado por: 
Cristiane Pereira de Souza Santos Dorneles 

Código Identificador:6307E630 

 
ASSESSORIA JURIDICA 

EXTRATO DE CONTRATO  
 
Contrato: n° 078/2012 
Origem: Pregão nº 013/2012. 
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e EZIQUIEL NEVES DA 
SILVA - ME  
Objeto: O presente contrato tem por objeto a Prestação de 
Serviços de Remendo e Lavagem dos Veículos e Maquinários da 
Secretaria de Obras e Infra - Estrutura. 
Valor Global: R$ 9.000,00 (Nove mil reais) 
Vigência: inicio em 05/03/2012 e término em 05/06/2012 
Contratante: Nelci Capitani 
Contratado (a): EZIQUIEL NEVES DA SILVA - ME  

Publicado por: 
Cristiane Pereira de Souza Santos Dorneles 

Código Identificador:4D83DE19 
 

ASSESSORIA JURIDICA 
EXTRATO DE CONTRATO  

 
Contrato: n° 079/2012 
Origem: Pregão nº 013/2012. 
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e EZIQUIEL NEVES DA 
SILVA - ME  
Objeto: O presente contrato tem por objeto Prestação de Serviços 
de lava jato e borracharia devido o período intenso de chuvas e a 
necessidade de manutenção e limpeza dos Veículos e Ambulâncias 
pertencentes a Secretaria Municipal de Saúde.  
Valor Global: R$ 9.001,00 (Nove mil e um reais) 
Vigência: inicio em 05/03/2012 e término em 05/06/2012. 
Contratante: Nelci Capitani 
Contratado (a): EZIQUIEL NEVES DA SILVA - ME  

Publicado por: 
Cristiane Pereira de Souza Santos Dorneles 

Código Identificador:606E294C 

 
ASSESSORIA JURIDICA 

EXTRATO DE CONTRATO  
 
Contrato: n° 080/2012 
Origem: Pregão Presencial (SRP) n° 019/2011 
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e Auto Peças Columbia 
Me 
Objeto: O presente contrato tem por objeto a aquisição de peças 
para manter o Transporte Escolar em perfeito estado e boas 
condições de tráfego, para que se possa oferecer melhor e com 
mais segurança aos alunos da rede Pública Municipal. 
Valor Global: R$ 1.342,93 (Um mil trezentos e quarenta e dois 
reais e noventa e três centavos) 
Vigência: 05/03/2012 a 05/05/2012 
Contratante: Nelci Capitani 
Contratado (a): Auto Peças Columbia Me 

Publicado por: 
Cristiane Pereira de Souza Santos Dorneles 

Código Identificador:6AEFCBE7 

 
ASSESSORIA JURIDICA 

EXTRATO DE CONTRATO  
 
Contrato: n° 081/2012 
Origem: Pregão Presencial (SRP) n° 019/2011 
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e Rondo Moto Ltda - Me 
Objeto: O presente contrato tem por objeto a AQUISIÇÃO DE 
PEÇAS para manutenção das motos da Secretaria Municipal de 
Educação e Cultura. 
Valor Global: R$ 3.000,60 (Três mil reais e sessenta centavos) 
Vigência: 05/03/2012 a 05/04/2012 
Contratante: Nelci Capitani 
Contratado (a): Rondo Moto Ltda - Me 

Publicado por: 
Cristiane Pereira de Souza Santos Dorneles 

Código Identificador:5C56723B 

 
ASSESSORIA JURIDICA 

EXTRATO DE CONTRATO  
 
Contrato: n° 083/2012 
Origem: Pregão Presencial (SRP) n° 019/2011 
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e Maycon F Requena 
Peças - Me 
Objeto: O presente contrato tem por objeto a AQUISIÇÃO DE 
PEÇAS PARA MANUTENÇÃO dos ônibus escolares da 
Secretaria Municipal de Educação e Cultura. 
Valor Global: R$ 16.038,31 (Dezesseis mil e trinta e oito reais e 
trinta e um centavos) 
Vigência: 05/03/2012 05/04/2012 
Contratante: Nelci Capitani 
Contratado (a): Maycon F Requena Peças - Me 

Publicado por: 
Cristiane Pereira de Souza Santos Dorneles 

Código Identificador:03C3E0FA 
 

ASSESSORIA JURIDICA 
EXTRATO DE CONTRATO  

 
Contrato: n° 084/2012 
Origem: Pregão Presencial (SRP) n° 019/2011 
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e Maycon F Requena 
Peças - Me 
Objeto: O presente contrato tem por objeto a AQUISIÇÃO DE 
PEÇAS PARA MANUTENÇÃO na CAMINHONETE, pertecente 
a Secretaria Municipal de Educação, para que possamos efetuar 
algumas visitas em nossos Distritos e na Zona Rural. 
Valor Global: R$ 5.042,00 (Cinco mil e quarenta e dois reais) 
Vigência: 05/03/2012 a 05/04/2012 
Contratante: Nelci Capitani 
Contratado (a): Maycon F Requena Peças - Me 

Publicado por: 
Cristiane Pereira de Souza Santos Dorneles 

Código Identificador:BFB73264 
 

ASSESSORIA JURIDICA 
EXTRATO DE CONTRATO  

 
Contrato: n° 085/2012 
Origem: Administrativo n° 40.300307/2012 
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e Gráfica e Papelaria 
Grafiart Ltda - Me  
Objeto: O presente contrato tem por objeto a Aquisição de 
Material de Consumo para suprir as necessidades da Secretaria 
Municipal de Educação e Cultura.  
Valor Global: R$ 2.484,00 (Dois mil quatrocentos e oitenta e 
quatro reais) 
Vigência: 05/03/2012 a 05/04/2012 
Contratante: Nelci Capitani 
Contratado (a): Gráfica e Papelaria Grafiart Ltda - Me 

Publicado por: 
Cristiane Pereira de Souza Santos Dorneles 

Código Identificador:DD86763A 

 
ASSESSORIA JURIDICA 

EXTRATO DE CONTRATO  
 
Contrato: n° 086/2012 
Origem: Pregão Presencial (SRP) n° 005/2012 
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e S.P. Teroso 
Panificadora - Me 
Objeto: O presente contrato tem por objeto a Aquisição de 
Material de Consumo e Material de limpeza, para atender as 
necessidades das Escolas Municipais Rurais e Urbanas da 
Secretaria municipal de Educação e Cultura. 
Valor Global: R$ 39.677,04 (Trinta e nove mil seiscentos e setenta 
e sete reais e quatro centavos) 
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Vigência: 05/03/2012 a 05/06/2012 
Contratante: Nelci Capitani 
Contratado (a): S.P. Teroso Panificadora - Me 

Publicado por: 
Cristiane Pereira de Souza Santos Dorneles 

Código Identificador:F5221833 
 

ASSESSORIA JURIDICA 
EXTRATO DE CONTRATO  

 
Contrato: n° 087/2012 
Origem: Pregão Presencial (SRP) n°005/2012 
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e S.P. Teroso 
Panificadora - Me 
Objeto: O presente contrato tem por objeto a Aquisição de 
Merenda escolar, para atender as necessidades das Escolas 
Municipais Rurais e Urbanas da Secretaria municipal de 
Educação e Cultura. 
Valor Global: R$ 164.999,97 (Cento e sessenta e quatro mil 
novecentos e noventa e nove reais e noventa e sete reais). 
Vigência: 05/03/2012 a 05/06/2012 
Contratante: Nelci Capitani 
Contratado (a): S.P. Teroso Panificadora – Me 

Publicado por: 
Cristiane Pereira de Souza Santos Dorneles 

Código Identificador:EF9BFDE1 
 

ASSESSORIA JURIDICA 
EXTRATO DE CONTRATO  

 
Contrato: n° 082/2012 
Origem: Administrativo n° 40.300302/2012 
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e Marcos Aurélio da 
Conceição - Me 
Objeto: O presente contrato tem por objeto a Aquisição de 
Recarga de Gás para atender as necessidades das Escolas Publicas 
e Municipais Rurais e Urbanas. 
Valor Global: R$ 4.950,00 (Quatro mil novecentos e cinqüenta 
reais) 
Vigência: 05/03/2012 a 05/04/2012 
Contratante: Nelci Capitani 
Contratado (a): Marcos Aurélio da Conceição - Me 

Publicado por: 
Cristiane Pereira de Souza Santos Dorneles 

Código Identificador:945D9BC8 
 

ASSESSORIA JURIDICA 
EXTRATO DE CONTRATO  

 
Contrato: n° 088/2012 
Origem: Pregão Presencial nº. 007/2012. 
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e EZIQUIEL NEVES DA 
SILVA - ME  
Objeto: O Veículo ficara a disposição da Secretaria Municipal de 
Educação e Cultura, para atender a demanda da distribuição de 
Merenda Escolar.  
02.03 - Fora do Horário de expediente o veiculo ficara no pátio da 
prefeitura Municipal, Sempre a Disposição não podendo efetuar 
serviços a terceiros.  
02.04 - O veiculo devera ter a logomarca da Prefeitura Municipal 
de Colniza/MT. 
Valor Global: R$ 45.000,00 (Quarenta e cinco mil reais) 
Vigência: inicio em 05/03/2012 e término em 05/09/2012 
Contratante: Nelci Capitani 
Contratado (a): EZIQUIEL NEVES DA SILVA - ME  

Publicado por: 
Cristiane Pereira de Souza Santos Dorneles 

Código Identificador:9A0BA6B3 
 

ASSESSORIA JURIDICA 
EXTRATO E CONTRATO  

 
Contrato: n° 089/2012 
Origem: Pregão Presencial (SRP) n° 015/2012 

Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e S.P. Teroso 
Panificadora - Me 
Objeto: O presente contrato tem por objeto a Aquisição de 
gêneros alimentícios, para suprir as necessidades do IV encontro 
da mulher rural no dia 08 de março na escola Bom Jesus em 
Comemoração ao dia Internacional da Mulher, tendo como 
Tema: Mulher Rural Contribuindo com o Desenvolvimento 
Sustentável da Agricultura Familiar. Secretaria municipal Meio 
Ambiente. 
Valor Global: R$ 9.398,75 (Nove mil trezentos e noventa e oito 
reais e setenta e cinco centavos) 
Vigência: 07/03/2012 a 08/03/2012 
Contratante: Nelci Capitani 
Contratado (a): S.P. Teroso Panificadora - Me 

Publicado por: 
Cristiane Pereira de Souza Santos Dorneles 

Código Identificador:74487B2E 
 

ASSESSORIA JURIDICA 
EXTRATO DE CONTRATO  

 
Contrato: n° 090/2012 
Origem: Administrativo n° 40.300323/2012 
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e Gráfica e Papelaria 
Grafiart Ltda - Me  
Objeto: O presente contrato tem por objeto a Prestação de 
Serviços em Confecção de Nota Fiscal, para suprir as 
necessidades da Secretaria Municipal de Finanças. 
Valor Global: R$ 1.870,00 (Hum mil oitocentos e setenta reais) 
Vigência: 07/03/2012 a 07/04/2012 
Contratante: Nelci Capitani 
Contratado (a): Gráfica e Papelaria Grafiart Ltda - Me 

Publicado por: 
Cristiane Pereira de Souza Santos Dorneles 

Código Identificador:59B40CAA 
 

ASSESSORIA JURIDICA 
EXTRATO DE CONTRATO  

 
Contrato: n° 091/2012 
Origem: Pregão Presencial (SRP) n° 004/2012 
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e Dias da Silva & Cia 
Ltda - Me 
Objeto: O presente contrato tem por objeto a Aquisição de 
Materiais de Consumo, para atender as necessidades de 
pavimentação em praças públicas para conservação, conforto e 
segurança da população, através da Secretaria Municipal de 
Obras e Infra – Estrutura. 
Valor Global: R$ 14.976,00 (Quatorze mil novecentos e setenta e 
seis reais) 
Vigência: 07/03/2012 a 07/04/2012 
Contratante: Nelci Capitani 
Contratado (a): Dias da Silva & Cia Ltda - Me 

Publicado por: 
Cristiane Pereira de Souza Santos Dorneles 

Código Identificador:628A82C0 

 
ASSESSORIA JURIDICA 

EXTRATO DE CONTRATO  
 
Contrato: n°092/2012 
Origem: Pregão Presencial (SRP) n° 004/2012 
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e Dias da Silva & Cia 
Ltda - Me 
Objeto: O presente contrato tem por objeto a Aquisição de 
Materiais de Consumo, para dar continuidade aos trabalhos de 
Pavimentação Asfáltica na cidade de Colniza/MT.  
Valor Global: R$ 34.920,00 (Trinta e quatro mil novecentos e 
vinte reais) 
Vigência: 07/03/2012 a 07/04/2012 
Contratante: Nelci Capitani 
Contratado (a): Dias da Silva & Cia Ltda – Me 
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Publicado por: 
Cristiane Pereira de Souza Santos Dorneles 

Código Identificador:C3712D69 

 
ASSESSORIA JURIDICA 

EXTRATO DE CONTRATO  
 
Contrato: n° 093/2012 
Origem: Processo de Pregão (Presencial) nº. 005/2012.  
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e COMERCIAL HF – 
COMERCIO DE PRODUTOS DESCARTAVEIS E LIMPEZA 
LTDA-EPP  
Objeto: O presente contrato tem por objeto a Aquisição de 
Material de Consumo, para atender as necessidades das Escolas 
Municipais Rurais e Urbanas da Secretaria municipal de 
Educação e Cultura. 
Valor Global: R$ 5.322,80 (Cinco mil, trezentos e vinte e dois 
reais e oitenta centavos) 
Vigência: inicio em 07/03/2012 e término em 07/06/2012. 
Contratante: Nelci Capitani 
Contratado (a): COMERCIAL HF – COMERCIO DE 
PRODUTOS DESCARTAVEIS E LIMPEZA LTDA-EPP  

Publicado por: 
Cristiane Pereira de Souza Santos Dorneles 

Código Identificador:3047AC9C 
 

ASSESSORIA JURIDICA 
EXTRATO DE CONTRATO  

 
Contrato: n° 094/2012 
Origem: Pregão Presencial (SRP) n° 024/2012 
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e Auto Peças Columbia 
Ltda -Me 
Objeto: O presente contrato tem por objeto a Prestação de 
Serviços para recondicionar maquinas em caráter emergencial 
para suprir as necessidades da Secretaria Municipal de Obras e 
Infra - Estrutura.  
Valor Global: R$ 7.930,00 (Sete mil novecentos e trinta reais) 
Vigência: 07/03/2012 a 07/04/2012 
Contratante: Nelci Capitani 
Contratado (a): Auto Peças Columbia Ltda - Me 

Publicado por: 
Cristiane Pereira de Souza Santos Dorneles 

Código Identificador:E8CC877A 

 
ASSESSORIA JURIDICA 

EXTRATO DE CONTRATO  
 
Contrato: n° 095/2012 
Origem: Pregão Registro de Preço (Presencial) nº. 007/2012. 
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e EZIQUIEL NEVES DA 
SILVA- ME  
Objeto: O presente contrato tem por objeto a contratação de 
empresa para Locação de Veículo tipo (Ônibus) para Transporte 
Escolar, dos alunos da rede pública municipal de ensino de 
Colniza/MT, conforme rota das escolas da zona rural. 
ROTA DO 1º ONIBUS: Saída sentido à Escola Pólo Vital Brasil e 
Tancredo Neves, sai da garagem as 5:30,da manha, pegando 
alunos da BR até à Escola Vital Brasil e Tancredo Neves, 
retornando as 11:00 até à linha G 4, o mesmo retorna às 12:00 até 
as Escola Vital Brasil e Tancredo Neves, levando os alunos do 
período vespertino e retorna às 17:00 até a G 4 e prossegue o 
mesmo trajeto, retornado as 18:00 levando os alunos do período 
noturno, retornando para a cidade às 23:00 .  
ROTA DO 2º ÔNIBUS: Sai da linha 28 em direção às Escolas 
Tancredo Neves e Vital Brasil às 6: 00 da manhã, retornado às 11: 
00 da manhã saindo da Escola Vital Brasil até a linha 32, e 
retornado à referida escola às 12: 00 . As 17: 00, o ônibus sai da 
Escola Vital Brasil em direção a linha 32. As 18:30 horas o mesmo 
carro volta à Escola Vital Brasil e retorna à linha 32 às 23:00. 
02.02: O Veículo deverá ter placa vermelha, será livre de 
motorista, e ter os seguintes dizeres laterais: "TRANSPORTE 
ESCOLAR".  

Valor Global: R$ 74.995,85 (Setenta e quatro mil, novecentos e 
noventa e cinco reais e oitenta e cinco centavos) 
Vigência: 07/03/2012 e término em 07/06/2012. 
Contratante: Nelci Capitani 
Contratado (a): EZIQUIEL NEVES DA SILVA- ME  

Publicado por: 
Cristiane Pereira de Souza Santos Dorneles 

Código Identificador:29BE1BAF 
 

ASSESSORIA JURIDICA 
EXTRATO DE CONTRATO  

 
Contrato: n° 096/2012 
Origem: Administrativo n° 40.300333/2012 
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e Jose Constantino de 
Paiva Peças e Manutenção de Eletroeletrônicos -Me 
Objeto: O presente contrato tem por objeto a Prestação de 
Serviços com instalação e manutenção dos aparelhos de ar 
condicionado para atender os programas sociais da Secretaria 
Municipal de Ação Social. 
Valor Global: R$ 874,00 (Oitocentos e setenta e quatro reais)  
Vigência: 07/03/2012 a 07/04/2012 
Contratante: Nelci Capitani 
Contratado (a): Jose Constantino de Paiva Peças e Manutenção 
de Eletroeletrônicos –Me. 

Publicado por: 
Cristiane Pereira de Souza Santos Dorneles 

Código Identificador:BA39EC90 
 

ASSESSORIA JURIDICA 
EXTRATO DE CONTRATO  

 
Contrato: n° 097 
Origem: Processo de Pregão Presencial nº 014/2012. 
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e E. HENRIQUE SOUZA 
BEBIDAS E TRANSPORTES-ME 
Objeto: O presente contrato tem por objeto a Aquisição de 
Material de Consumo e Locação de Bens móveis, para atender o 
EVENTO EM COMEMORAÇÃO DO DIA INTERNACIONAL 
DA MULHER no dia 08 de março, por ser um dia Letivo será 
comemorado dia 10 de março nas Escolas Municipais e Rurais: 
RAQUEL DE QUEROZ, CORAÇÃO DE JESUS, VALMIR 
NEUMANN, MARIA QUITERIA, BARTOLOMEU BUENO, 
VISCONDE DE MAUA, CECILIA MEIRELES, MANOEL 
BANTEIRA.  
Valor Global: R$ 4.994,50 (Quatro mil, novecentos e noventa e 
quatro reais e cinqüenta centavos) 
Vigência: inicio em 09/03/2012 e término em 12/03/2012. 
Contratante: Nelci Capitani 
Contratado (a): E. HENRIQUE SOUZA BEBIDAS E 
TRANSPORTES-ME 

Publicado por: 
Cristiane Pereira de Souza Santos Dorneles 

Código Identificador:B21699EE 
 

ASSESSORIA JURIDICA 
EXTRATO DE CONTRATO  

 
Contrato: n° 098/2012 
Origem: Processo de Pregão (Presencial) nº. 015/2012.  
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e S. P. TEROSO 
PANIFICADORA - ME  
Objeto: O presente contrato tem por objeto a Aquisição de 
Gêneros Alimentícios e Material de Limpeza, para suprir as 
necessidades do Hospital Municipal André Maggi, sendo que 
Necessitamos de Preparo Diário de Alimentação para os Pacientes 
e manutenção de Limpeza Ajudando a Prevenir de Infecção 
Hospitalar.  
Valor Global: R$ 23.629,67 (Vinte e três mil, seiscentos e vinte e 
nove reais e sessenta e sete centavos) 
Vigência: inicio em 12/03/2012 e término em 12/05/2012. 
Contratante: Nelci Capitani 
Contratado (a): S. P. TEROSO PANIFICADORA - ME 
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Publicado por: 
Cristiane Pereira de Souza Santos Dorneles 

Código Identificador:3C9D4C36 

 
ASSESSORIA JURIDICA 

EXTRATO DE CONTRATO  
 
Contrato: n° 100/2012 
Origem: Pregão Presencial (Registro de Preço) nº. 027/2011. 
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e DISTRIBUIDORA 
BRASIL COML. DE PROD. MED. HOSPITALARES LTDA  
Objeto: O presente contrato tem por objeto AQUISIÇÃO DE 
MEDICAMENTOS, para abastecimento da farmácia básica, para 
atender a demanda de distribuição de remédios prescritos pelos 
médicos aos pacientes, através da Secretaria Municipal de Saúde. 
Valor Global: R$ 28.917,55 (Vinte e oito mil, novecentos e 
dezessete reais e cinqüenta e cinco centavos) 
Vigência: inicio em 12/03/2012 e término em 12/05/2012. 
Contratante: Nelci Capitani 
Contratado (a): DISTRIBUIDORA BRASIL COML. DE PROD. 
MED. HOSPITALARES LTDA  

Publicado por: 
Cristiane Pereira de Souza Santos Dorneles 

Código Identificador:BC9E8A1B 
 

ASSESSORIA JURIDICA 
EXTRATO DE CONTRATO  

 
Contrato: n° 101/2012 
Origem: Pregão Presencial (Registro de Preço) nº 027/2011. 
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e DISTRIBUIDORA 
BRASIL COML. DE PROD. MED. HOSPITALARES LTDA  
Objeto: O presente contrato tem por objeto Aquisição de 
Medicamentos para atender a demanda de atendimento diário e 
continuo dos pacientes do Hospital Municipal André Maggi, 
através da Secretaria Municipal de Saúde. 
Valor Global: R$ 20.263,02 (Vinte mil duzentos e sessenta e três 
reais e dois centavos) 
Vigência: inicio em 12/03/2012 e término em 12/05/2012. 
Contratante: Nelci Capitani 
Contratado (a): DISTRIBUIDORA BRASIL COML. DE PROD. 
MED. HOSPITALARES LTDA  

Publicado por: 
Cristiane Pereira de Souza Santos Dorneles 

Código Identificador:B129AF43 
 

ASSESSORIA JURIDICA 
EXTRATO DE CONTRATO  

 
  
Contrato: n° 102/2012 
Origem: Pregão Presencial (Registro de Preço) nº 027/2011. 
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e DISTRIBUIDORA 
BRASIL COML. DE PROD. MED. HOSPITALARES LTDA  
Objeto: O presente contrato tem por objeto Aquisição de 
Materiais para atender a demanda de realização de exames junto 
ao laboratório municipal, através da Secretaria Municipal de 
Saúde. 
Valor Global: R$ 5.101,65 (Cinco mil cento e um reais e sessenta e 
cinco centavos) 
Vigência: inicio em 12/03/2012 e término em 12/05/2012. 
Contratante: Nelci Capitani 
Contratado (a): DISTRIBUIDORA BRASIL COML. DE PROD. 
MED. HOSPITALARES LTDA  

Publicado por: 
Cristiane Pereira de Souza Santos Dorneles 

Código Identificador:395D3586 
 

ASSESSORIA JURIDICA 
EXTRATO DE CONTRATO  

 
Contrato: n° 103/2012 
Origem: Pregão Presencial (Registro de Preço) nº 027/2011. 

Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e DENTAL CENTRO 
OESTE LTDA  
Objeto: O presente contrato tem por objeto a AQUISIÇÃO DE 
MEDICAMENTOS, para suprir a demanda do atendimento diário 
e continuo dos pacientes do Hospital Municipal André Maggi, 
Secretaria Municipal de Saúde. 
Valor Global: R$ 13.813,25 (Treze mil oitocentos e treze reais e 
vinte e cinco centavos)  
Vigência: inicio em 12/03/2012 e término em 12/05/2012. 
Contratante: Nelci Capitani 
Contratado (a): DENTAL CENTRO OESTE LTDA  

Publicado por: 
Cristiane Pereira de Souza Santos Dorneles 

Código Identificador:1690E4BE 
 

ASSESSORIA JURIDICA 
EXTRATO DE CONTRATO  

 
Contrato: n° 104/2012 
Origem: Pregão Presencial (Registro de Preço) nº 027/2011. 
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e DENTAL CENTRO 
OESTE LTDA  
Objeto: O presente contrato tem por objeto a AQUISIÇÃO DE 
MEDICAMENTOS , para abastecimento da farmácia básica para 
atender a demanda de distribuição de remédios prescritos pelos 
médicos aos pacientes, através da Secretaria Municipal de Saúde. 
Valor Global: R$ 3.062,85 (Três mil sessenta e dois reais e oitenta 
e cinco centavos) 
Vigência: inicio em 12/03/2012 e término em 12/05/2012. 
Contratante: Nelci Capitani 
Contratado (a): DENTAL CENTRO OESTE LTDA  

Publicado por: 
Cristiane Pereira de Souza Santos Dorneles 

Código Identificador:016E185B 
 

ASSESSORIA JURIDICA 
EXTRATO E CONTRATO  

 
Contrato: n° 105/2012 
Origem: Pregão Presencial (Registro de Preço) nº 027/2011. 
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e DENTAL CENTRO 
OESTE LTDA  
Objeto: O presente contrato tem por objeto a AQUISIÇÃO DE 
MATERIAIS PARA EXAMES, para atender a demanda de 
realização diária de exames junto ao laboratório municipal, 
Secretaria Municipal de Saúde. 
Valor Global: R$ 896,00 (Oitocentos e noventa e seis reais) 
Vigência: inicio em 12/03/2012 e término em 12/05/2012. 
Contratante: Nelci Capitani 
Contratado (a): DENTAL CENTRO OESTE LTDA  

Publicado por: 
Cristiane Pereira de Souza Santos Dorneles 

Código Identificador:7EEF0583 
 

ASSESSORIA JURIDICA 
EXTRATO DE CONTRATO  

 
Contrato: n°106/2012 
Origem: Pregão Presencial (Registro de Preço) nº 015/2012. 
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e C. C. I COLNIZA 
CEREAIS INDUSTRIALIZADOS LTDA - EPP  
Objeto: DE CAFÉ, para suprir a demanda de distribuição aos 
pacientes do Hospital Municipal André Maggi.  
Valor Global: R$ 380,00 (Trezentos e oitenta reais) 
Vigência: inicio em 12/03/2012 e término em 12/05/2012 
Contratante: Nelci Capitani 
Contratado (a): C. C. I COLNIZA CEREAIS 
INDUSTRIALIZADOS LTDA - EPP  

Publicado por: 
Cristiane Pereira de Souza Santos Dorneles 

Código Identificador:51302D89 
 

ASSESSORIA JURIDICA 
EXTRATO DE CONTRATO  
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Contrato: n°107/2012 
Origem: Processo Administrativo nº 40.300358/2012 
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e J.C.B. DA SILVA & 
CIA LTDA - ME  
Objeto: Contratação de Empresa Especializada em Serviços de 
MECÂNICA em geral, em caráter emergencial para o conserto e 
manutenção dos veículos e ambulâncias usados diariamente para 
desenvolvimento dos trabalhos técnicos em diversos setores, sendo 
que as ambulâncias deverão estar em perfeita condição de uso 
para o translado dos pacientes urgentes e emergenciais para 
tratamento em Juina e Cuiabá/MT.  
Valor Global: R$ 3.000,00 ( Três mil reais) 
Vigência: inicio em 12/03/2012 e término em 12/04/2012. 
Contratante: Nelci Capitani 
Contratado (a): J.C.B. DA SILVA & CIA LTDA - ME  

Publicado por: 
Cristiane Pereira de Souza Santos Dorneles 

Código Identificador:EB39F592 
 

ASSESSORIA JURIDICA 
EXTRATO DE CONTRATO  

 
Contrato: n°108/2012 
Origem: Processo de Dispensa nº. 003/2012 
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e ELVIO JOSE 
TEIXEIRA PINOTTI - ME  
Objeto: contratação de empresa especializada em serviços 
médicos para prestação de serviços como CLINICO GERAL e 
CIRURGIÃO, em caráter emergencial para preenchimento de 02 
(duas) vagas, junto ao Hospital Municipal André Maggi, com 
jornada de Trabalho de 30 (trinta) horas semanais em dias úteis, 
onde o profissionais médicos prestarão serviços de atendimento 
médico ambulatorial, cirurgias e atendimentos de Urgência e 
Emergência, bem como a realização de 84 (oitenta e quatro) 
PLANTÕES de 12 (doze) horas cada um, conforme escala mensal 
a ser elaborada pela diretoria Clinica do Hospital Municipal 
André Maggi de Colniza, e 84 (oitenta e quatro) plantões de 
SOBRE AVISO de 12 (doze) horas cada, dentro da Unidade do 
Hospital Municipal André Maggi, e a prestação de serviços de 
DIREÇÃO CLINICA HOSPITALAR.Valor Global: R$ 78.800,00  
(Setenta e oito mil e oitocentos reais) 
Vigência: inicio em 12/03/2012 e término em 12/05/2012 
Contratante: Nelci Capitani 
Contratado (a): ELVIO JOSE TEIXEIRA PINOTTI – ME  

Publicado por: 
Cristiane Pereira de Souza Santos Dorneles 

Código Identificador:32A6749A 
 

ASSESSORIA JURIDICA 
EXTRATO DE CONTRATO  

 
Contrato: n°109/2012 
Origem: Processo de Dispensa nº. 002/2012. 
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e MARGARETH LIEZ 
SAAD 
Objeto: Prestação de Serviços de Serviços Médicos CLINICA 
GERAL, em caráter emergencial para preenchimento de 01 
(uma) vaga, no (PSF) Programa Saúde da Família, localizado á 
Avenida do Contorno s/nº, nesta cidade de Colniza/MT, onde o 
mesmo prestará os serviços de atendimento médico ambulatorial, 
especialidade de Clinica Geral, com jornada de 40 (quarenta) 
horas semanais, ou conforme a necessidade da Secretaria 
Municipal de Saúde, e quando solicitado pela Secretaria de Saúde, 
atender aos programas de prefeitura Itinerante. 
Valor Global: R$ 31.500,00 (Trinta e um mil quinhentos reais) 
Vigência: inicio em 12/03/2012 e término em 12/05/2012 
Contratante: Nelci Capitani 
Contratado (a): MARGARETH LIEZ SAAD  

Publicado por: 
Cristiane Pereira de Souza Santos Dorneles 

Código Identificador:DB6A9B8D 
 

ASSESSORIA JURIDICA 
EXTRATO DE CONTRATO  

Contrato: n°110/2012 
Origem: Pregão Registro de Preço (Presencial) nº 09/2012 
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e M. L. PITERI 
TURISMO- ME  
Objeto: Prestação de Serviços de Locação de FRETE AÉREO, 
para Translado dos Pacientes Encaminhados em Caráter 
Emergencial para Tratamento Especializado fora do Domicílio, 
conforme boletim de regularização de Urgência e Emergências 
dos Pacientes, devido à distância e as péssimas condições das 
estradas. 
Valor Global: R$29.700,00 (Vinte e nove mil e setecentos reais) 
Vigência: inicio em 12/03/2012 e término em 12/06/2012. 
Contratante: Nelci Capitani 
Contratado (a): M. L. PITERI TURISMO – ME.  

Publicado por: 
Cristiane Pereira de Souza Santos Dorneles 

Código Identificador:B2DAC2B7 
 

ASSESSORIA JURIDICA 
EXTRATO DE CONTRATO  

 
Contrato: n°111/2012 
Origem: Processo de Pregão (Presencial) nº. 004/2012 
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e DIAS DA SILVA & 
CIA LTDA - ME  
Objeto: Aquisição de Materiais de Consumo, para atender as 
necessidades de pavimentação asfáltica no município ressaltando 
que o mesmo trará conforto, benefícios, boa aparência e 
segurança a população, através da Secretaria Municipal de Obras 
e Infra – Estrutura.  
Valor Global: R$ 43.560,00 (Quarenta e três mil e quinhentos e 
sessenta reais) 
Vigência: inicio em 13/03/2012 e término em 13/04/2012. 
Contratante: Nelci Capitani 
Contratado (a): DIAS DA SILVA & CIA LTDA - ME  

Publicado por: 
Cristiane Pereira de Souza Santos Dorneles 

Código Identificador:AA0A926A 
 

ASSESSORIA JURIDICA 
EXTRATO DE CONTRATO  

 
Contrato: n°113/2012 
Origem: Processo Presencial Registro de Preço Pregão nº. 
004/2012. 
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e EMAM - EMULSÕES 
E TRANSPORTES LTDA 
Objeto: Aquisição de Material de consumo (Emulsão Asfáltica e 
cm-30), para atender as necessidades da Secretaria Municipal de 
Obras e Infra- estrutura, para a realização da Pavimentação 
Asfáltica no Município. 
Valor Global: R$ 65.850,00 (Sessenta e cinco mil e oitocentos e 
cinqüenta reais) 
Vigência: inicio em 15/03/2012 e término em 15/04/2012 
Contratante: Nelci Capitani 
Contratado (a): EMAM - EMULSÕES E TRANSPORTES LTDA  

Publicado por: 
Cristiane Pereira de Souza Santos Dorneles 

Código Identificador:0B57EAC9 
 

ASSESSORIA JURIDICA 
EXTRATO DE CONTRATO  

 
Contrato: n°114/2012 
Origem: Processo de Pregão (Presencial SRP) nº. 019/2011. 
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e MAYCON F 
REQUENA PEÇAS-ME 
Objeto: AQUISIÇÃO DE PNEUS E PEÇAS para 
MANUTENÇÃO dos veículos da Secretaria Municipal de 
Educação e Cultura. 
Valor Global: R$ 3.122,80 (Três mil cento e vinte e dois reais e 
oitenta centavos) 
Vigência: inicio em 15/03/2012 e término em 15/04/2012 
Contratante: Nelci Capitani 
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Contratado (a): MAYCON F REQUENA PEÇAS-ME  
Publicado por: 

Cristiane Pereira de Souza Santos Dorneles 
Código Identificador:FA1A5554 

 
ASSESSORIA JURIDICA 

EXTRATO DE CONTRATO  
 
Contrato: n°115/2012 
Origem: Pregão Presencial (Registro de Preço) nº 015/2012. 
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e C. C. I COLNIZA 
CEREAIS INDUSTRIALIZADOS LTDA - EPP  
Objeto: AQUISIÇÃO DE MATERIAL DE CONSUMO – 
GENEROS ALIMENTÍCIOS, para suprir as necessidades do 
Departamento de Água e da Secretaria Municipal de Obras.  
Valor Global: R$190,00 (Cento e noventa reais) 
Vigência: inicio em 15/03/2012 e término em 15/05/2012 
Contratante: Nelci Capitani 
Contratado (a): C. C. I COLNIZA CEREAIS 
INDUSTRIALIZADOS LTDA - EPP  

Publicado por: 
Cristiane Pereira de Souza Santos Dorneles 

Código Identificador:1B86C53C 

 
ASSESSORIA JURIDICA 

EXTRATO DE CONTRATO  
 
Contrato: n°116/2012 
Origem: Processo de Pregão Registro de Preço (Presencial) nº. 
007/2012. 
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e EZIQUIEL NEVES DA 
SILVA- ME  
Objeto: Locação de 01 (um) Ônibus que será utilizado para o 
deslocamento da Seleção Esportiva de Colniza/MT, com Saída: 
Dia 15/03 ás 7:00 horas em frente á Escola Estadual Bernardino 
Gomes da Luz, de onde conduzirá a equipe da Secretaria 
Municipal de Desporto e Lazer junto com a Seleção Esportiva de 
Colniza, ao município de Brasnorte/MT. Chegada em Brasnorte: 
Dia 16/03 ás 13:00 horas, onde o ônibus dará assistência à equipe 
da Secretaria Municipal de Deporto e Lazer, junto com a Seleção 
Esportiva de Colniza, na participação do evento que terá duração 
de 03 dias, comSaída de Brasnorte: Dia 18/06 ás 21:00 horas e 
Chegada em Colniza: Dia 19/03 ás 15:00 horas, perfazendo um 
total de 1009 Km (mil e nove quilômetros) rodados. 
Valor Global: R$ 4.490,05 (Quatro mil quatrocentos e noventa 
reais e cinco centavos) 
Vigência: 15/03/2012 e término em 26/03/2012 
Contratante: Nelci Capitani 
Contratado (a): EZIQUIEL NEVES DA SILVA- ME  

Publicado por: 
Cristiane Pereira de Souza Santos Dorneles 

Código Identificador:22FC9593 

 
ASSESSORIA JURIDICA 

EXTRATO DE CONTRATO  
 
Contrato: n°117/2012 
Origem: Processo Administrativo nº 40.300397/2012. 
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e MAYCON F 
REQUENA PEÇAS-ME 
Objeto: AQUISIÇÃO DE PNEUS para MANUTENÇÃO dos 
micros ônibus utilizados no transporte escolar da Secretaria 
Municipal de Educação e Cultura. 
Valor Global: R$ 6.400,00 (Seis mil e quatrocentos reais) 
Vigência: inicio em 16/03/2012 e término em 16/04/2012. 
Contratante: Nelci Capitani 
Contratado (a): MAYCON F REQUENA PEÇAS-ME  

Publicado por: 
Cristiane Pereira de Souza Santos Dorneles 

Código Identificador:D77CA634 
 

ASSESSORIA JURIDICA 
EXTRATO DE CONTRATO  

 

Contrato: n°118/2012 
Origem: Processo de Pregão (Presencial) nº. 015/2012.  
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e S. P. TEROSO 
PANIFICADORA - ME  
Objeto: Aquisição de gêneros alimentícios para alimentação dos 
servidores que efetuam serviços nas estradas vicinais e material 
de consumo para atender as necessidades da Secretaria Municipal 
de Obras e Infra – Estrutura. 
Valor Global: R$ 2.449.64 (Dois mil quatrocentos e quarenta e 
nove reais e sessenta e quatro centavos) 
Vigência: inicio em 19/03/2012 e término em 19/06/2012 
Contratante: Nelci Capitani 
Contratado (a): S. P. TEROSO PANIFICADORA - ME 

Publicado por: 
Cristiane Pereira de Souza Santos Dorneles 

Código Identificador:8A189AB9 
 

ASSESSORIA JURIDICA 
EXTRATO DE CONTRATO  

 
Contrato: n°119/2012 
Origem: Processo administrativo nº 40.300401/2012 
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e PANTANAL 
EDITORA LTDA - ME  
Objeto: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE ELABORAÇÃO DO 
PLANO DIRETOR, a necessidade de fazer o Trabalho de 
Conscientização a População, quanto á necessidade de 
participação na Elaboração e divulgação dos trabalhos para o 
plano diretor em Colniza. 
Valor Global: R$7.980,00 (Sete mil novecentos e oitenta reais) 
Vigência: inicio em 20/03/2012 e término em 20/04/2012 
Contratante: Nelci Capitani 
Contratado (a): PANTANAL EDITORA LTDA - ME  

Publicado por: 
Cristiane Pereira de Souza Santos Dorneles 

Código Identificador:D7BB8CAA 

 
ASSESSORIA JURIDICA 

EXTRATO DE CONTRATO  
 
Contrato: n° 120/2012 
Origem: Pregão (Presencial SRP) nº. 019/2011. 
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e AUTO PEÇAS 
COLUMBIA LTDA ME  
Objeto: AQUISIÇÃO DE PEÇAS, para efetuar reparos nos 
ÔNIBUS do Transportes Escolar, pertencentes à Secretaria 
Municipal de Educação e Cultura.  
Valor Global: R$ 26.528,40 (Vinte e seis mil quinhentos e vinte e 
oito reais e quarenta centavos) 
Vigência: inicio em 20/03/2012 e término em 20/05/2012 
Contratante: Nelci Capitani 
Contratado (a): AUTO PEÇAS COLUMBIA LTDA ME  

Publicado por: 
Cristiane Pereira de Souza Santos Dorneles 

Código Identificador:7026E2D1 
 

ASSESSORIA JURIDICA 
EXTRATO DE CONTRATO  

 
Contrato: n°121/2012 
Origem: Processo de Pregão (Presencial SRP) nº. 019/2011. 
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e MAYCON F 
REQUENA PEÇAS-ME 
Objeto: AQUISIÇÃO DE PEÇAS E PNEUS para 
MANUTENÇÃO dos veículos e ônibus escolares da Secretaria 
Municipal de Educação e Cultura. 
Valor Global: R$23.208,20 (vinte e três mil duzentos e oito reais e 
vinte centavos) 
Vigência: inicio em 20/03/2012 e término em 20/05/2012 
Contratante: Nelci Capitani 
Contratado (a): MAYCON F REQUENA PEÇAS-ME  

Publicado por: 
Cristiane Pereira de Souza Santos Dorneles 

Código Identificador:5CD4A0EC 



Mato Grosso , 04 de Junho de 2012   •   Jornal Oficial Eletrônico dos Municípios do Estado de Mato Grosso   •    ANO VII | Nº 1483 
 

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt                                                   www.amm.org.br                                                          43 
 

ASSESSORIA JURIDICA 
EXTRATO DE CONTRATO  

 
Contrato: n°122/2012 
Origem: Processo de Pregão (Presencial) nº. 015/2012 
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e S. P. TEROSO 
PANIFICADORA - ME  
Objeto: Aquisição de Material de Consumo, para atender as 
necessidades da Secretaria Municipal de Obras e Infra – 
Estrutura.  
Valor Global: R$ 358,42 (Trezentos e cinqüenta e oito reais e 
quarenta e dois centavos)  
Vigência: inicio em 21/03/2012 e término em 21/06/2012 
Contratante: Nelci Capitani 
Contratado (a): S. P. TEROSO PANIFICADORA - ME 

Publicado por: 
Cristiane Pereira de Souza Santos Dorneles 

Código Identificador:0BEC2704 
 

ASSESSORIA JURIDICA 
EXTRATO DE CONTRATO  

 
Contrato: n°123/2012 
Origem: Processo Administrativo nº. 40.300405/2012 e convenio 
n° 001/2012. 
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e SK ACRILICOS 
INDÚSTRIA E COMERCIO LTDA - EPP  
Objeto: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS, com Confecção de 
Fachada e faixa para adequação das instalações do INSS. 
Valor Global: R$ 7.900,00 (Sete mil e novecentos reais) 
Vigência: inicio em 21/03/2012 e término em 21/04/2012 
Contratante: Nelci Capitani 
Contratado (a): SK ACRILICOS INDÚSTRIA E COMERCIO 
LTDA - EPP 

Publicado por: 
Cristiane Pereira de Souza Santos Dorneles 

Código Identificador:8BA8917C 
 

ASSESSORIA JURIDICA 
EXTRATO DE CONTRATO  

 
Contrato: n°124/2012 
Origem: Processo Administrativo nº 40.300425/2012 
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e JOSÉ LAUDEMIR 
DIAS ESTEFANE-ME  
Objeto: Aquisição Material de Consumo, peças para parte 
elétrica em caráter emergencial para manutenção dos veículos e 
maquinários da Secretaria Municipal de Obras e Infra - 
Estrutura.  
Valor Global: R$ 3.000,00 (Três mil reias) 
Vigência: inicio em 23/03/2012 e término em 23/04/2012 
Contratante: Nelci Capitani 
Contratado (a): JOSÉ LAUDEMIR DIAS ESTEFANE-ME  

Publicado por: 
Cristiane Pereira de Souza Santos Dorneles 

Código Identificador:835DDECE 

 
ASSESSORIA JURIDICA 

EXTRATO DE CONTRATO  
 
Contrato: n°125/2012 
Origem: Processo de Pregão Presencial nº. 021/2012.  
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e ALEXANDRE JOSE 
DE SOUZA LOPES - ME 
Objeto: Prestação de Serviços de Assessoramento na Recuperação 
de Informações Econômico – Fiscais, com vista ao calculo do valor 
IPM do Município.  
Valor Global: R$29.700,00 ( Vinte e nove mil e setecentos reais) 
Vigência: inicio em 02/04/2012, com termino em 31/12/2012. 
Contratante: Nelci Capitani 
Contratado (a): ALEXANDRE JOSE DE SOUZA LOPES - ME 

Publicado por: 
Cristiane Pereira de Souza Santos Dorneles 

Código Identificador:AB1202E2 

ASSESSORIA JURIDICA 
EXTRATO DE CONTRATO  

 
Contrato: n°126/2012 
Origem: Processo Administrativo nº. 40.300424/2012 
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e Marta Ferreira da Paz 
Objeto: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE INSTRUTORA DE 
CAPOEIRA, para atender as crianças do Programa Social 
PROJOVEM, com atividades diferenciadas junto a Secretaria 
Municipal de Assistência Social. 
Valor Global: R$ 5.994,00 (Cinco mil novecentos e noventa e 
quatro reais) 
Vigência: inicio em 02/04/2012 e termino em 31/12 /2012 
Contratante: Nelci Capitani 
Contratado (a): Marta Ferreira da Paz 

Publicado por: 
Cristiane Pereira de Souza Santos Dorneles 

Código Identificador:5CB4A6D0 
 

ASSESSORIA JURIDICA 
EXTRATO DE CONTRATO  

 
Contrato: n°127/2012 
Origem: Processo de Pregão (Presencial) nº. 015/2012. 
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e S. P. TEROSO 
PANIFICADORA - ME  
Objeto: AQUISIÇAO DE GENEROS ALIMENTICIOS, para 
suprir as necessidades da Secretaria de Educação e Educação e 
Cultura.  
Valor Global: R$ 23.999,25 (Vinte e três mil e novecentos e 
noventa e nove reais e vinte e cinco centavos) 
Vigência: inicio em 23/03/2012 e término em 23/06/2012 
Contratante: Nelci Capitani 
Contratado (a): S. P. TEROSO PANIFICADORA - ME 

Publicado por: 
Cristiane Pereira de Souza Santos Dorneles 

Código Identificador:59A53673 
 

ASSESSORIA JURIDICA 
EXTRATO DE CONTRATO  

 
Contrato: n°128/2012 
Origem: Processo administrativo nº. 40300434/2012. 
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e CONIMAQ 
COMERCIO DE MOTORES E ACESSORIOS LTDA - EPP 
Objeto: Aquisição de Material de Consumo (peças) para motor de 
polpa, tendo em vista que estamos em pleno ano letivo sendo que 
temos crianças ribeirinhas que estão a mais de 15 quilômetros 
longe de suas referidas escolas e com isso faz se necessário à troca 
de algumas peças para que assim os alunos possam se locomover 
com segurança.  
Valor Global: R$ 3.508,60 (Três mil quinhentos e oito reais e 
sessenta centavos) 
Vigência: inicio em 27/03/2012 e término em 27/04/2012. 
Contratante: Nelci Capitani 
Contratado (a): CONIMAQ COMERCIO DE MOTORES E 
ACESSORIOS LTDA - EPP 

Publicado por: 
Cristiane Pereira de Souza Santos Dorneles 

Código Identificador:1F40D723 

 
ASSESSORIA JURIDICA 

EXTRATO DE CONTRATO  
 
Contrato: n°130/2012 
Origem: Processo de Pregão Registro de Preço n°.020/2012 e 
Convenio n°. 001/2012.  
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e EXCELCIOR 
PUBLICIDADE E MULTIMIDIA LTDA - ME,  
Objeto: O presente contrato tem por objeto a Aquisição de 
Equipamentos e Materiais permanentes de informática, para 
instalação e adequação da rede lógica do INSS em nosso 
Município  
Valor Global: R$1.886,00 (Um mil oitocentos e oitenta e seis reais) 
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Vigência: inicio em 29/03/2012 e término em 07/04/2012 
Contratante: Nelci Capitani 
Contratado (a): EXCELCIOR PUBLICIDADE E MULTIMIDIA 
LTDA - ME,  

Publicado por: 
Cristiane Pereira de Souza Santos Dorneles 

Código Identificador:150A83ED 

 
ASSESSORIA JURIDICA 

EXTRATO DE CONTRATO  
 
Contrato: n°131/2012 
Origem: Processo de Pregão Registro de Preço n°.020/2012 e 
Convenio n°. 001/2012.  
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e AKDD 
ELETRONICOS E PAPELARIA COMERCIO E 
REPRESENTAÇAO DE SEVIÇOS LTDA ME  
Objeto: O presente contrato tem por objeto a Aquisição de 
Equipamentos e Materiais permanentes de informática para 
instalação e adequação da rede lógica do INSS em nosso 
município.  
Valor Global: R$17.294,32 (Dezessete mil duzentos e noventa e 
quatro reais e trinta e dois centavos) 
Vigência: inicio em 29/03/2012 e término em 07/04/2012 
Contratante: Nelci Capitani 
Contratado (a): AKDD ELETRONICOS E PAPELARIA 
COMERCIO E REPRESENTAÇAO DE SEVIÇOS LTDA ME  

Publicado por: 
Cristiane Pereira de Souza Santos Dorneles 

Código Identificador:90A2AF51 
 

ASSESSORIA JURIDICA 
EXTRATO DE CONTRATO  

 
Contrato: n°132/2012 
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e FABIO PEER DOS 
SANTOS 
Objeto: O presente contrato tem por objeto a PRESTAÇÃO DE 
SERVIÇOS EM CONFECÇÃO DE FAIXA E BANER, para 
utilizado dia 08 de abril, dia em que se comemora a Páscoa. 
Valor Global: R$. 4.500,00 (Quatro mil e quinhentos reais). 
Vigência: inicio em 30/03/2012 e termino em 30/04/2012 
Contratante: Nelci Capitani 
Contratado (a): FABIO PEER DOS SANTOS 

Publicado por: 
Cristiane Pereira de Souza Santos Dorneles 

Código Identificador:48D581E6 
 

ASSESSORIA JURIDICA 
EXTRATO DE CONTRATO  

 
Contrato: n°133/2012 
Origem: Pregão Registro de Preço n°.017/2012. 
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e D. C. DA COSTA E 
CIA LTDA ME  
Objeto: O presente contrato tem por objeto a Aquisição de 
Materiais de expediente, para atender as necessidades do 
Gabinete, Assessoria Jurídica e CAE.  
Valor Global: R$2.168,63 (Dois mil cento e sessenta e oito reais e 
sessenta e três centavos) 
Vigência: inicio em 03/04/2012 e término em 03/07/2012 
Contratante: Nelci Capitani 
Contratado (a): D. C. DA COSTA E CIA LTDA ME  

Publicado por: 
Cristiane Pereira de Souza Santos Dorneles 

Código Identificador:19344F57 
 

ASSESSORIA JURIDICA 
EXTRATO DE CONTRATO  

 
Contrato: n°134/2012 
Origem: Pregão Registro de Preço n°. 017/2012. 
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e F. L. AGUIAR - ME 

Objeto: O presente contrato tem por objeto a Aquisição de 
Materiais de expediente, para atender as necessidades do 
Gabinete, Assessoria Jurídica e CAE.  
Valor Global: R$1.942,70 (Um mil novecentos e quarenta e dois 
reais e setenta centavos) 
Vigência: inicio em 03/04/2012 e término em 03/07/2012 
Contratante: Nelci Capitani 
Contratado (a): F. L. AGUIAR - ME  

Publicado por: 
Cristiane Pereira de Souza Santos Dorneles 

Código Identificador:BCD4F4E9 

 
ASSESSORIA JURIDICA 

EXTRATO DE CONTRATO  
 
Contrato: n°.135/2012 
Origem: Pregão Registro de Preço n°.017/2012. 
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e EXCELCIOR 
PUBLICIDADE E MULTIMIDIA LTDA - ME  
Objeto: O presente contrato tem por objeto a Aquisição de 
Materiais de Expediente, para atender as necessidades do 
Gabinete, Assessoria Jurídica e CAE.  
Valor Global: R$1.332,21 (Um mil, trezentos e trinta e dois reais e 
vinte e um centavos) 
Vigência: inicio em 03/04/2012 e término em 03/07/2012 
Contratante: Nelci Capitani 
Contratado (a): EXCELCIOR PUBLICIDADE E MULTIMIDIA 
LTDA – ME  

Publicado por: 
Cristiane Pereira de Souza Santos Dorneles 

Código Identificador:8396653C 

 
ASSESSORIA JURIDICA 

EXTRATO DE CONTRATO  
 
Contrato: n°136/2012 
Origem: Pregão (Presencial) nº. 015/2012 
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e S. P. TEROSO 
PANIFICADORA - ME  
Objeto: O presente contrato tem por objeto a Aquisição de 
Material de Consumo, kit de ovos de Páscoa em favor dos Alunos 
da Rede Publica Municipal em comemoração o Dia da Páscoa dia 
08 de abril. 
Valor Global: R$5.000,00 (Cinco mil reais). 
Vigência: inicio em 03/04/2012 e término em 09/04/2012. 
Contratante: Nelci Capitani 
Contratado (a): S. P. TEROSO PANIFICADORA - ME 

Publicado por: 
Cristiane Pereira de Souza Santos Dorneles 

Código Identificador:5CF48D71 
 

ASSESSORIA JURIDICA 
EXTRATO DE CONTRATO  

 
Contrato: n°138/2012 
Origem: Pregão (Presencial) nº. 004/2012 
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e DIAS DA SILVA & 
CIA LTDA - ME  
Objeto: O presente contrato tem por objeto a Aquisição de 
Materiais de Consumo, para dar continuidade aos trabalhos de 
Pavimentação Asfáltica na cidade de Colniza/MT.  
Valor Global: R$ 24.948,00 (Vinte e quatro mil novecentos e 
quarenta e oito reais). 
Vigência: inicio em 03/04/2012 e término em 03/05/2012 
Contratante: Nelci Capitani 
Contratado (a): DIAS DA SILVA & CIA LTDA - ME  

Publicado por: 
Cristiane Pereira de Souza Santos Dorneles 

Código Identificador:1B19593F 

 
ASSESSORIA JURIDICA 

EXTRATOS DE CONTRATOS  
 
Contrato: n°139/2012 
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Origem: Pregão Presencial nº. 019/2012 
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e CASA DE APOIO 
ESPERANÇA-CAE 
Objeto: O presente contrato tem por objeto a contratação 
emergencial de 01 (uma) CASA DE APOIO, na capital 
Cuiabá/MT, com capacidade de 20 (vinte) vagas diárias para 
pacientes do Município de Colniza/MT, que são encaminhados á 
Cuiabá para tratamento Médico, onde estarão Inclusos: 
Hospedagem, Alimentação Orientação Necessárias aos Pacientes, 
Direito a acompanhante quando Necessário e Veículo para 
Translado dos mesmos até o local de Procedimentos Médicos. 
Alojamento e Banheiro em alas Separadas por Sexo. 
02.02 - A referida prestação de Serviços esta vinculada a 
Secretaria de Saúde sendo de Caráter indispensável por ser um 
serviço essencial na conservação da Saúde.  
Valor Global: R$ 63.000,00 (Sessenta e três mil reais) 
Vigência: inicio em 03/04/2012 e término em 03/01/2013 
Contratante: Nelci Capitani 
Contratado (a): CASA DE APOIO ESPERANÇA-CAE 

Publicado por: 
Cristiane Pereira de Souza Santos Dorneles 

Código Identificador:0B5989B9 
 

ASSESSORIA JURIDICA 
EXTRATO DE CONTRATO  

 
Contrato: n°140/2012 
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e ERICA CLEMENTE 
BRAGA  
Objeto: O presente contrato tem por objeto a PRESTAÇÃO DE 
SERVIÇOS DE BUFET, para a CONFRATERNIZAÇÃO DA 
PÁSCOA, dos Programas Sociais (PETI) Programa de 
Erradicação do Trabalho Infantil, e Pro jovem Adolescente, junto 
a Secretaria Municipal de Assistência Social. 
Valor Global: R$. 1.630,00 (Hum mil e seiscentos e trinta reais)  
Vigência: inicio em 03/04/2012 e termino em 09/07/2012 
Contratante: Nelci Capitani 
Contratado (a): ERICA CLEMENTE BRAGA  

Publicado por: 
Cristiane Pereira de Souza Santos Dorneles 

Código Identificador:4E61A55A 
 

ASSESSORIA JURIDICA 
EXTRATO DE CONTRATO  

 
Contrato: n°141/2012 
Origem: Pregão Registro de Preço (Presencial) nº. 022/2012. 
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e G. P. NASCIMENTO 
REPRESENTAÇÕES LTDA- ME  
Objeto: O presente contrato tem por objeto a Aquisição de 
PASSAGENS TERRESTRES, para o Translado de Pacientes do 
Município de Colniza/MT encaminhados para Tratamento, 
Retorno e Continuidade do mesmo fora de Domicilio nas 
Referências: Juina/MT e Cuiabá/MT, os quais são agendados pela 
Central de Regulação. 
Valor Global: R$9.750,00 (nove mil setecentos e cinqüenta reais) 
Vigência: inicio em 03/04/2012 e término em 03/05/2012 
Contratante: Nelci Capitani 
Contratado (a): G. P. NASCIMENTO REPRESENTAÇÕES 
LTDA- ME  

Publicado por: 
Cristiane Pereira de Souza Santos Dorneles 

Código Identificador:E0C7C68D 
 

ASSESSORIA JURIDICA 
EXTRATO DE CONTRATO  

 
Contrato: n°142/2012 
Origem: Pregão Registro de Preço n°.017/2012 
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e EXCELCIOR 
PUBLICIDADE E MULTIMIDIA LTDA - ME  
Objeto: O presente contrato tem por objeto a Aquisição de 
Materiais de Expediente, para atender as necessidades dos 

Departamentos de Contabilidade, Tesouraria, Tributos, Sefaz e 
Arquivo Contábil pertencentes à SECRETARIA DE FINANÇAS.  
Valor Global: R$640,61 (seiscentos e quarenta reais e sessenta e 
um centavos) 
Vigência: inicio em 04/04/2012 e término em 04/07/2012. 
Contratante: Nelci Capitani 
Contratado (a): EXCELCIOR PUBLICIDADE E MULTIMIDIA 
LTDA - ME  

Publicado por: 
Cristiane Pereira de Souza Santos Dorneles 

Código Identificador:F8BD5464 

 
ASSESSORIA JURIDICA 

EXTRATO DE CONTRATO  
 
Contrato: n°143/2012 
Origem: Pregão Registro de Preço n°. 017/2012. 
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e F. L. AGUIAR - ME 
Objeto: - O presente contrato tem por objeto a Aquisição de 
Materiais de Expediente, para atender as necessidades dos 
Departamentos de Contabilidade, Tesouraria, Tributos, Sefaz e 
Arquivo Contábil, pertencentes à SECRETARIA DE 
FINANÇAS.  
Valor Global: R$4.226,25 (Quatro mil duzentos e vinte e seis reais 
e vinte e cinco centavos) 
Vigência: inicio em 04/04/2012 e término em 04/07/2012 
Contratante: Nelci Capitani 
Contratado (a): F. L. AGUIAR - ME  

Publicado por: 
Cristiane Pereira de Souza Santos Dorneles 

Código Identificador:7C18A198 

 
ASSESSORIA JURIDICA 

EXTRATO DE CONTRATO  
 
Contrato: n°144/2012 
Origem: Pregão Registro de Preço n°.017/2012. 
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e D. C. DA COSTA E 
CIA LTDA ME  
Objeto: O presente contrato tem por objeto a Aquisição de 
Materiais de Expediente, para atender as necessidades dos 
Departamentos de Contabilidade, Tesouraria, Tributos, Sefaz e 
Arquivo Contábil, pertencentes à SECRETARIA DE 
FINANÇAS.  
Valor Global: R$1.328,25 (Um mil trezentos e vinte e oito reais e 
vinte e cinco centavos). 
Vigência: inicio em 04/04/2012 e término em 04/07/2012. 
Contratante: Nelci Capitani 
Contratado (a): D. C. DA COSTA E CIA LTDA ME  

Publicado por: 
Cristiane Pereira de Souza Santos Dorneles 

Código Identificador:6CBC3ADA 

 
ASSESSORIA JURIDICA 

EXTRATO DE CONTRATO  
 
Contrato: n°145/2012 
Origem: Pregão Registro de Preço n°.017/2012 
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e F. L. AGUIAR - ME 
Objeto: O presente contrato tem por objeto a Aquisição de 
Materiais de Expediente, para atender todos os departamentos da 
Secretaria Municipal de Administração, suprindo assim todas as 
necessidades da mesma. 
Valor Global: R$2.903,74 (Dois mil, novecentos e três reais e 
setenta e quatro centavos) 
Vigência: inicio em 04/04/2012 e término em 04/07/2012 
Contratante: Nelci Capitani 
Contratado (a): F. L. AGUIAR - ME  

Publicado por: 
Cristiane Pereira de Souza Santos Dorneles 

Código Identificador:ABD73950 
 

ASSESSORIA JURIDICA 
EXTRATO DE CONTRATO  
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Contrato: n°.146/2012 
Origem: 
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e EXCELCIOR 
PUBLICIDADE E MULTIMIDIA LTDA - ME  
Objeto: O presente contrato tem por objeto a Aquisição de 
Materiais de Expediente, para atender todos os Departamentos da 
Secretaria Municipal de Administração, suprindo assim todas as 
necessidades da mesma. 
Valor Global: R$351,61 (Trezentos e cinqüenta e um reais e 
sessenta e um centavos) 
Vigência: inicio em 04/04/2012 e término em 04/07/2012 
Contratante: Nelci Capitani 
Contratado (a): EXCELCIOR PUBLICIDADE E MULTIMIDIA 
LTDA - ME  

Publicado por: 
Cristiane Pereira de Souza Santos Dorneles 

Código Identificador:E3640449 
 

ASSESSORIA JURIDICA 
EXTRATO DE CONTRATO  

 
Contrato: n°.147/2012 
Origem: Processo de Pregão Registro de Preço n°.017/2012. 
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e D. C. DA COSTA E 
CIA LTDA ME  
Objeto: O presente contrato tem por objeto a Aquisição de 
Materiais de Expediente, para atender todos os departamentos da 
Secretaria Municipal de Administração, suprindo assim todas as 
necessidades da mesma. 
Valor Global: R$893,27 (Oitocentos e noventa e três reais e vinte e 
sete centavos) 
Vigência: inicio em 04/04/2012 e término em 04/07/2012 
Contratante: Nelci Capitani 
Contratado (a): D. C. DA COSTA E CIA LTDA ME  

Publicado por: 
Cristiane Pereira de Souza Santos Dorneles 

Código Identificador:00A12461 
 

ASSESSORIA JURIDICA 
EXTRATO DE CONTRATO  

 
Contrato: n°.148/2012 
Origem: Processo de Pregão Registro de Preço n°.017/2012. 
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e D. C. DA COSTA E 
CIA LTDA ME  
Objeto: O presente contrato tem por objeto a Aquisição de 
Materiais de expediente, para atender as necessidades dos Setores 
de Compras e Licitação. 
Valor Global: R$460,41 (Quatrocentos e sessenta reais, e 
quarenta e um centavos) 
Vigência: inicio em 04/04/2012 e término em 04/07/2012. 
Contratante: Nelci Capitani 
Contratado (a): D. C. DA COSTA E CIA LTDA ME  

Publicado por: 
Cristiane Pereira de Souza Santos Dorneles 

Código Identificador:131B94D0 

 
ASSESSORIA JURIDICA 

EXTRATO DE CONTRATO  
 
Contrato: n°.149/2012 
Origem: Processo de Pregão Registro de Preço n°.017/2012.  
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e EXCELCIOR 
PUBLICIDADE E MULTIMIDIA LTDA - ME  
Objeto: O presente contrato tem por objeto a Aquisição de 
Materiais de Expediente, para atender as necessidades dos Setores 
de Compras e Licitação. 
Valor Global: R$210,17 (Duzentos e dez reais, e dezessete 
centavos). 
Vigência: inicio em 04/04/2012 e término em 04/07/2012 
Contratante: Nelci Capitani 
Contratado (a): EXCELCIOR PUBLICIDADE E MULTIMIDIA 
LTDA - ME  

Publicado por: 
Cristiane Pereira de Souza Santos Dorneles 

Código Identificador:B4AC27B5 

 
ASSESSORIA JURIDICA 

EXTRATO DE CONTRATO  
 
Contrato: n°150/2012 
Origem: Processo de Pregão Registro de Preço n°. 017/2012.  
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e F. L. AGUIAR - ME 
Objeto: O presente contrato tem por objeto a Aquisição de 
Materiais de Expediente, para atender as necessidades dos Setores 
de Compras e Licitação. 
Valor Global: R$1.570,90 (Um mil quinhentos e setenta reais e 
noventa centavos) 
Vigência: inicio em 04/04/2012 e término em 04/07/2012. 
Contratante: Nelci Capitani 
Contratado (a): F. L. AGUIAR - ME  

Publicado por: 
Cristiane Pereira de Souza Santos Dorneles 

Código Identificador:EADC6163 
 

ASSESSORIA JURIDICA 
EXTRATO DE CONTRATO  

 
Contrato: n°151/2012 
Origem: Processo de Pregão (Presencial) nº. 015/2012 
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e S. P. TEROSO 
PANIFICADORA - ME  
Objeto: O presente contrato tem por objeto a AQUISIÇAO DE 
MATERIAIS DE HIGIENE E LIMPEZA, para suprir as 
necessidades dos Programas Sociais (PETI) Programa de 
Erradicação do Trabalho Infantil, e Pro jovem Adolescente junto 
a Secretaria Municipal de Assistência Social 
Valor Global: R$3.996,85 (Três mil novecentos e noventa e seis 
reais e oitenta e cinco centavos) 
Vigência: inicio em 04/04/2012 e término em 04/06/2012 
Contratante: Nelci Capitani 
Contratado (a): S. P. TEROSO PANIFICADORA - ME 

Publicado por: 
Cristiane Pereira de Souza Santos Dorneles 

Código Identificador:E4654C0A 
 

ASSESSORIA JURIDICA 
EXTRATO DE CONTRATO  

 
Contrato: n°152/2012 
Origem: Processo de Pregão (Presencial) nº. 015/2012 
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e S. P. TEROSO 
PANIFICADORA - ME  
Objeto: O presente contrato tem por objeto a AQUISIÇAO DE 
GENEROS ALIMENTICIOS, para suprir as necessidades dos 
Programas Sociais (PETI) Programa de Erradicação do Trabalho 
Infantil, e Projovem Adolescente junto a Secretaria Municipal de 
Assistência Social. 
Valor Global: R$7.999,05 (Sete mil novecentos e noventa e nove 
reais e cinco centavos) 
Vigência: inicio em 04/04/2012 e término em 04/06/2012 
Contratante: Nelci Capitani 
Contratado (a): S. P. TEROSO PANIFICADORA - ME 

Publicado por: 
Cristiane Pereira de Souza Santos Dorneles 

Código Identificador:6246D373 
 

ASSESSORIA JURIDICA 
EXTRATO DE CONTRATO  

 
Contrato: n°153/2012 
Origem: Processo de Pregão Registro de Preço n°. 017/2012.  
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e EXCELCIOR 
PUBLICIDADE E MULTIMIDIA LTDA - ME  
Objeto: O presente contrato tem por objeto a Aquisição de 
Materiais de Expediente, para atender a demanda das Escolas 
Publicas Municipais Rurais e Urbanas, facilitando assim o 
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desenvolvimento dos alunos e proporcionar a eles um processo de 
ensino e aprendizagem de ótima qualidade. 
Valor Global: R$6.966,04 (Seis mil novecentos e sessenta e seis 
reais e quatro centavos) 
Vigência: inicio em 04/04/2012 e término em 04/07/2012 
Contratante: Nelci Capitani 
Contratado (a): EXCELCIOR PUBLICIDADE E MULTIMIDIA 
LTDA - ME  

Publicado por: 
Cristiane Pereira de Souza Santos Dorneles 

Código Identificador:5AB4473D 

 
ASSESSORIA JURIDICA 

EXTRATO DE CONTRATO  
 
Contrato: n°154/2012 
Origem: Processo de Pregão Registro de Preço n°.017/2012. 
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e EXCELCIOR 
PUBLICIDADE E MULTIMIDIA LTDA - ME  
Objeto: O presente contrato tem por objeto AQUISIÇAO DE 
MATERIAL DE CONSUMO, para distribuir gratuitamente aos 
estudantes proporcionando a todos uma educação de qualidade e 
assim atende as necessidades pedagógica. 
Valor Global: R$9.421,75 (Nove mil quatrocentos e vinte e um 
reais e setenta e cinco centavos) 
Vigência: inicio em 04/04/2012 e término em 04/07/2012. 
Contratante: Nelci Capitani 
Contratado (a): EXCELCIOR PUBLICIDADE E MULTIMIDIA 
LTDA - ME  

Publicado por: 
Cristiane Pereira de Souza Santos Dorneles 

Código Identificador:1E50E6DA 
 

ASSESSORIA JURIDICA 
EXTRATO DE CONTRATO  

 
Contrato: n°155/2012 
Origem: Processo de Pregão Registro de Preço n°.017/2012.  
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e D. C. DA COSTA E 
CIA LTDA ME  
Objeto: O presente contrato tem por objeto a Aquisição de 
Materiais de expediente, para suprir as demanda das Escolas 
Publicas Municipais Rurais e Urbanas facilitando assim o 
desenvolvimento dos alunos e proporcionando a eles um processo 
de ensino e aprendizagem de ótima qualidade. 
Valor Global: R$139.255,49 (Cento e trinta e nove mil duzentos e 
cinqüenta e cinco reais e quarenta e nove centavos) 
Vigência: inicio em 04/04/2012 e término em 04/07/2012. 
Contratante: Nelci Capitani 
Contratado (a): D. C. DA COSTA E CIA LTDA ME  

Publicado por: 
Cristiane Pereira de Souza Santos Dorneles 

Código Identificador:35F3EFAA 
 

ASSESSORIA JURIDICA 
EXTRATO DE CONTRATO  

 
Contrato: n°156/2012 
Origem: Processo de Pregão Registro de Preço n°. 017/2012.  
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e D. C. DA COSTA E 
CIA LTDA ME  
Objeto: O presente contrato tem por objeto a Aquisição de 
Materiais de Consumo, para atender a demanda da Secretaria 
Municipal de Educação e Cultura. 
Valor Global: R$14.999,56 (Quatorze mil novecentos e noventa e 
nove reais e cinqüenta e seis centavos). 
Vigência: inicio em 04/04/2012 e término em 04/07/2012. 
Contratante: Nelci Capitani 
Contratado (a): D. C. DA COSTA E CIA LTDA ME  

Publicado por: 
Cristiane Pereira de Souza Santos Dorneles 

Código Identificador:DE88D692 
 

ASSESSORIA JURIDICA 
EXTRATO DE CONTRATO  

 
Contrato: n°157/2012 
Origem: Processo de Pregão Registro de Preço n°. 017/2012. 
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e D. C. DA COSTA E 
CIA LTDA ME  
Objeto: O presente contrato tem por objeto a Aquisição de 
Materiais de Consumo, (expediente), para suprir a demanda das 
Escolas Municipais de Ensino Infantil e Creches facilitando assim 
o desenvolvimento dos alunos. 
Valor Global: R$ 9.998,83 (Nove mil novecentos e noventa e oito 
reais e oitenta e três centavos) 
Vigência: inicio em 04/04/2012 e término em 04/07/2012. 
Contratante: Nelci Capitani 
Contratado (a): D. C. DA COSTA E CIA LTDA ME  

Publicado por: 
Cristiane Pereira de Souza Santos Dorneles 

Código Identificador:8321C271 

 
ASSESSORIA JURIDICA 

EXTRATO DE CONTRATO  
 
Contrato: n°158/2012  
Origem: Processo de Pregão Registro de Preço n°.017/2012 
Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e D. C. DA COSTA E 
CIA LTDA ME  
Objeto: O presente contrato tem por objeto a Aquisição de 
Materiais de Consumo, para ser distribuído gratuitamente aos 
estudantes proporcionando a todos uma educação de qualidade e 
assim atender as necessidades pedagógicas. 
Valor Global: R$10.438,85 (Dez mil quatrocentos e trinta e oito 
reais e oitenta e cinco centavos) 
Vigência: inicio em 04/04/2012 e término em 04/07/2012 
Contratante: Nelci Capitani 
Contratado (a): D. C. DA COSTA E CIA LTDA ME  

Publicado por: 
Cristiane Pereira de Souza Santos Dorneles 

Código Identificador:CB4B3FB8 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA  

 
AVISO DE PRORROGAÇÃO  
PREGÃO PRESENCIAL Nº 032/2012 – PMC 
PROCESSO: 52500751/2012 
  
A Prefeitura Municipal de Colniza/MT faz saber aos interessados que 
foi prorrogado o procedimento de LICITAÇÃO NA 
MODALIDADE DE PREGÃO PRESENCIAL , Cujo objeto é a 
locação de um veículo por km, com capacidade mínima de 12 
assentos para ser utilizado no transporte Escolar - Guariba, 
conforme especificações constantes do anexo I, parte integrante do 
edital. 
MOTIVO: Licitação Deserta. 
A abertura desta licitação foi adiada e ocorrerá no dia 22 de Junho de 
2012, às 08h00min (oito) horas, no Departamento de Licitação da 
Prefeitura Municipal de Colniza - MT, quando os interessados 
deverão apresentar os envelopes nº. 01 - Propostas de Preços e nº. 02 - 
Documentos de Habilitação ao Pregoeiro, bem como a Declaração, 
em separado dos envelopes acima mencionados, dando ciência de que 
preenchem plenamente os requisitos de habilitação estabelecidos no 
ato convocatório do certame. Permanecem as demais condições do 
Edital. 
  
Colniza - MT 01 de Junho de 2012. 
  
ANTONIO APOLINÁRIO 
Pregoeiro Oficial 

Publicado por: 
Vánia Orben 

Código Identificador:B6A2F193 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA  

 
AVISO DE LICITAÇÃO  
EDITAL PREGÃO PRESENCIAL SRP Nº 36/2012 – PMC 
PROCESSO: 52.500797/2012 
  
A Prefeitura Municipal de Colniza/MT faz saber aos interessados que 
se fará LICITAÇÃO NA  MODALIDADE DE PREGÃO 
PRESENCIAL REGISTRO DE PREÇOS, com a finalidade de 
selecionar propostas para: futura e eventual prestação de serviços 
de levantamento Georreferenciado da área urbana de Colniza, 
conforme especificações constantes do anexo I, parte integrante deste 
edital. 
Rege a presente licitação, a Lei Federal 10.520/02, o Decreto 
Municipal nº. 160/2009, subsidiariamente, a Lei nº. 8.666/93 e demais 
legislações aplicáveis. 
A abertura desta licitação ocorrerá no dia 21 de junho de 2012, às 
08h00 (oito) horas, no Departamento de Licitação da Prefeitura 
Municipal de Colniza - MT, quando os interessados deverão 
apresentar os envelopes nº. 01 - Propostas de Preços e nº. 02 - 
Documentos de Habilitação ao Pregoeiro, bem como a Declaração, 
em separado dos envelopes acima mencionados, dando ciência de que 
preenchem plenamente os requisitos de habilitação estabelecidos no 
ato convocatório do certame. 
Os interessados, através de seus representantes legais, poderão 
credenciar-se, mediante apresentação de documento próprio, junto ao 
Pregoeiro, a partir das 08h00min horas do dia especificado no 
parágrafo anterior. 
Poderão participar da licitação pessoas jurídicas que atuam no ramo 
pertinente ao objeto licitado, observada às condições constantes do 
edital. 
O Edital completo poderá ser obtido pelos interessados no Setor de 
Licitação ou pelo Site www.colniza.mt.gov.br, de segunda a sexta-
feira, no horário de 07h00min as 13h00min horas É necessário que, 
seja informado ao Departamento de Licitação via fax – (066) 3571-
1000 ou via E-MAIL prefeituracolniza@hotmail.com a retirada do 
mesmo, para que possamos comunicar possíveis alterações que se 
fizerem necessárias. Este setor de Licitação não se responsabilizará 
pela falta de informações relativas ao procedimento àqueles 
interessados que não confirmarem, pelos meios expostos, a retirada do 
Edital. Quaisquer dúvidas contatar pelos telefones (066) 3571- 1000. 
  
Colniza - MT 01 de junho de 2012. 
  
ANTONIO APOLINÁRIO 
Pregoeiro Oficial 

Publicado por: 
Vánia Orben 

Código Identificador:2FC985EB 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE COMODORO  

 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DE RESCISÃO DE PESSOAL 
 
ESPÉCIE: Rescisão do Contrato de Trabalho por tempo determinado 
n°. 029/2008 
DATA DA RESCISÃO : 01/04/2012 
MOTIVO DA RESCISÃO: Rescisão por dispensa, visto o servidor 
estar de auxilio doença pelo INSS desde 01/03/2008 e ter sido 
devolvido, mas o contrato já havia encerrado em 31/12/2008. 
CONTRATANTE : Prefeitura Municipal de Comodoro 
CONTRATADO : ADILSON BENETIDO DOS SANTOS 
CARGO: GARI 
GRUPO FUNCIONAL: CONTRATADO 

Publicado por: 
Marcio Andre Pastore 

Código Identificador:B8348CD4 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DE RESCISÃO DE PESSOAL 

 

ESPÉCIE: Rescisão do Contrato de Trabalho por tempo determinado 
n°. 015/2012 
DATA DA RESCISÃO : 30/04/2012 
MOTIVO DA RESCISÃO: Rescisão por iniciativa do funcionário 
CONTRATANTE : Prefeitura Municipal de Comodoro 
CONTRATADO : GISELE CRISTINA BUZO  
CARGO: PROFESSOR PIII 
GRUPO FUNCIONAL: CONTRATADO 

Publicado por: 
Marcio Andre Pastore 

Código Identificador:3B9D24C2 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DE RESCISÃO DE PESSOAL 
 
ESPÉCIE: Rescisão referente à Cargo Comissionado 
PORTARIA DE NOMEAÇÃO:  325/2011 
PORTARIA DE EXONERAÇÃO: 262/2012 
DATA DA RESCISÃO : 02/04/2012 
MOTIVO DA RESCISÃO: Rescisão por iniciativa do funcionário 
CONTRATANTE : Prefeitura Municipal de Comodoro 
CONTRATADO : ADELINO MARIANO DA SILVA  
CARGO: DIRETOR DE DEPARTAMENTO 
GRUPO FUNCIONAL: COMISSIONADO  

Publicado por: 
Marcio Andre Pastore 

Código Identificador:D873386A 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DE RESCISÃO DE PESSOAL 
 
ESPÉCIE: Rescisão referente à Cargo Comissionado 
PORTARIA DE NOMEAÇÃO:  156/2011 
PORTARIA DE EXONERAÇÃO: 289/2012 
DATA DA RESCISÃO : 16/04/2012 
MOTIVO DA RESCISÃO: Rescisão por iniciativa do funcionário 
CONTRATANTE : Prefeitura Municipal de Comodoro 
CONTRATADO : ALIOMAR PARAGUAÇU DE OLIVEIRA  
CARGO: DIRETOR DE DEPARTAMENTO 
GRUPO FUNCIONAL: COMISSIONADO 

Publicado por: 
Marcio Andre Pastore 

Código Identificador:F470DD81 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DE RESCISÃO DE PESSOAL 

 
ESPÉCIE: Rescisão referente à Cargo Comissionado 
PORTARIA DE NOMEAÇÃO:  315/2011 
PORTARIA DE EXONERAÇÃO: 277/2012 
DATA DA RESCISÃO : 04/04/2012 
MOTIVO DA RESCISÃO: Rescisão por iniciativa do funcionário 
CONTRATANTE : Prefeitura Municipal de Comodoro 
CONTRATADO : ANA BELA DA SILVA  
CARGO: COORDENADOR PEDAGOGICO DO CAMPO 
GRUPO FUNCIONAL: COMISSIONADO 

Publicado por: 
Marcio Andre Pastore 

Código Identificador:A075E105 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DE RESCISÃO DE PESSOAL 

 
ESPÉCIE: Rescisão referente à Cargo Comissionado 
PORTARIA DE NOMEAÇÃO:  208/2012 
PORTARIA DE EXONERAÇÃO: 261/2012 
DATA DA RESCISÃO : 02/04/2012 
MOTIVO DA RESCISÃO: Rescisão por iniciativa do funcionário 
CONTRATANTE : Prefeitura Municipal de Comodoro 
CONTRATADO : BARBARA MICHELI NOGUEIRA 
OLIVEIRA  
CARGO: DIRETOR DE DEPARTAMENTO 
GRUPO FUNCIONAL: COMISSIONADO  
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Publicado por: 
Marcio Andre Pastore 

Código Identificador:4FD92724 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DE RESCISÃO DE PESSOAL 
 
ESPÉCIE: Rescisão referente à Cargo Comissionado 
PORTARIA DE NOMEAÇÃO:  065/2012 
PORTARIA DE EXONERAÇÃO: 267/2012 
DATA DA RESCISÃO : 02/04/2012 
MOTIVO DA RESCISÃO: Rescisão por iniciativa do funcionário 
CONTRATANTE : Prefeitura Municipal de Comodoro 
CONTRATADO : DAIANE APARECIDA CABRAL 
GONÇALVES  
CARGO: ASSESSOR ESPECIAL 
GRUPO FUNCIONAL: COMISSIONADO 

Publicado por: 
Marcio Andre Pastore 

Código Identificador:94CA0139 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DE RESCISÃO DE PESSOAL 

 
ESPÉCIE: Rescisão referente à Cargo Comissionado 
PORTARIA DE NOMEAÇÃO:  243/2011 
PORTARIA DE EXONERAÇÃO: 276/2012 
DATA DA RESCISÃO : 04/04/2012 
MOTIVO DA RESCISÃO: Rescisão por iniciativa do funcionário 
CONTRATANTE : Prefeitura Municipal de Comodoro 
CONTRATADO : GUSTAVO JACOB FROTA  
CARGO: DIRETOR DE DEPARTAMENTO 
GRUPO FUNCIONAL: COMISSIONADO 

Publicado por: 
Marcio Andre Pastore 

Código Identificador:0D6AEC78 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DE RESCISÃO DE PESSOAL 
 
ESPÉCIE: Rescisão referente à Cargo Comissionado 
PORTARIA DE NOMEAÇÃO:  072/2011 
PORTARIA DE EXONERAÇÃO: 268/2012 
DATA DA RESCISÃO : 02/04/2012 
MOTIVO DA RESCISÃO: Rescisão por iniciativa do funcionário 
CONTRATANTE : Prefeitura Municipal de Comodoro 
CONTRATADO : HELLEN MOREIRA DOS SANTOS  
CARGO: COORDENADOR DE ATENDIMENTO AO 
CONSUMIDOR 
GRUPO FUNCIONAL: COMISSIONADO  

Publicado por: 
Marcio Andre Pastore 

Código Identificador:5D951876 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DE RESCISÃO DE PESSOAL 

 
ESPÉCIE: Rescisão referente à Cargo Comissionado 
PORTARIA DE NOMEAÇÃO:  043/2011 
PORTARIA DE EXONERAÇÃO: 280/2012 
DATA DA RESCISÃO : 09/04/2012 
MOTIVO DA RESCISÃO: Rescisão por iniciativa do funcionário 
CONTRATANTE : Prefeitura Municipal de Comodoro 
CONTRATADO : JOSE FERREIRA DA COSTA 
CARGO: DIRETOR DE DEPARTAMENTO 
GRUPO FUNCIONAL: COMISSIONADO  

Publicado por: 
Marcio Andre Pastore 

Código Identificador:3A879464 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DE RESCISÃO DE PESSOAL 
 
ESPÉCIE: Rescisão referente à Cargo Comissionado 

PORTARIA DE NOMEAÇÃO:  006/2012 
PORTARIA DE EXONERAÇÃO: 278/2012 
DATA DA RESCISÃO : 05/04/2012 
MOTIVO DA RESCISÃO: Rescisão por iniciativa do funcionário 
CONTRATANTE : Prefeitura Municipal de Comodoro 
CONTRATADO : JOSE RUFINO BENTO 
CARGO: SECRETÁRIO MUNICIPAL DE 
DESENVOLVIMENTO RURAL E MEIO AMBIENTE  
GRUPO FUNCIONAL: COMISSIONADO  

Publicado por: 
Marcio Andre Pastore 

Código Identificador:A7D278B5 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DE RESCISÃO DE PESSOAL 

 
ESPÉCIE: Rescisão referente à Cargo Comissionado 
PORTARIA DE NOMEAÇÃO:  173/2012 
PORTARIA DE EXONERAÇÃO: 281/2012 
DATA DA RESCISÃO : 09/04/2012 
MOTIVO DA RESCISÃO: Rescisão por iniciativa do funcionário 
CONTRATANTE : Prefeitura Municipal de Comodoro 
CONTRATADO : JUANILDO RODA VENTURA  
CARGO: ASSESSOR ESPECIAL 
GRUPO FUNCIONAL: COMISSIONADO 

Publicado por: 
Marcio Andre Pastore 

Código Identificador:9CF3AA8E 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DE RESCISÃO DE PESSOAL 

 
ESPÉCIE: Rescisão referente à Cargo Comissionado 
PORTARIA DE NOMEAÇÃO:  227/2009 
PORTARIA DE EXONERAÇÃO: 264/2012 
DATA DA RESCISÃO : 02/04/2012 
MOTIVO DA RESCISÃO: Rescisão por iniciativa do funcionário 
CONTRATANTE : Prefeitura Municipal de Comodoro 
CONTRATADO : LAUDICEIA DE OLIVEIRA BARBOSA  
CARGO: DIRETOR DE DEPARTAMENTO  
GRUPO FUNCIONAL: COMISSIONADO 

Publicado por: 
Marcio Andre Pastore 

Código Identificador:DA493A20 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DE RESCISÃO DE PESSOAL 
 
ESPÉCIE: Rescisão referente à Cargo Comissionado 
PORTARIA DE NOMEAÇÃO:  011/2012 
PORTARIA DE EXONERAÇÃO: 269/2012 
DATA DA RESCISÃO : 02/04/2012 
MOTIVO DA RESCISÃO: Rescisão por iniciativa do funcionário 
CONTRATANTE : Prefeitura Municipal de Comodoro 
CONTRATADO : OZIEL DA SILVA SATHER  
CARGO: DIRETOR DE DEPARTAMENTO  
GRUPO FUNCIONAL: COMISSIONADO 

Publicado por: 
Marcio Andre Pastore 

Código Identificador:A0D28292 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DE RESCISÃO DE PESSOAL 
 
ESPÉCIE: Rescisão referente à Cargo Comissionado 
PORTARIA DE NOMEAÇÃO:  271/2012 
PORTARIA DE EXONERAÇÃO: 284/2012 
DATA DA RESCISÃO : 13/04/2012 
MOTIVO DA RESCISÃO: Rescisão por iniciativa do funcionário 
CONTRATANTE : Prefeitura Municipal de Comodoro 
CONTRATADO : VICTOR HUGO MALAQUIAS DA SILVA  
CARGO: DIRETOR DE DEPARTAMENTO  
GRUPO FUNCIONAL: COMISSIONADO 
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Publicado por: 
Marcio Andre Pastore 

Código Identificador:FD64B925 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DE RESCISÃO DE PESSOAL 
 
ESPÉCIE: Rescisão referente à Cargo Comissionado 
PORTARIA DE NOMEAÇÃO:  133/2012 
PORTARIA DE EXONERAÇÃO: 263/2012 
DATA DA RESCISÃO : 02/04/2012 
MOTIVO DA RESCISÃO: Rescisão por iniciativa do funcionário 
CONTRATANTE : Prefeitura Municipal de Comodoro 
CONTRATADO : VINICIUS HENRIQUE ZANDONA  
CARGO: DIRETOR DE DEPARTAMENTO  
GRUPO FUNCIONAL: COMISSIONADO 

Publicado por: 
Marcio Andre Pastore 

Código Identificador:F1CF3CA8 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DE RESCISÃO DE PESSOAL 
 
ESPÉCIE: Rescisão referente à servidor efetivo ocupando cargo 
comissionado 
PORTARIA DE DESIGNAÇÃO DE FUNÇÃO:  265/2012 
PORTARIA DE REVOGAÇÃO: 303/2012 
DATA DA RESCISÃO : 25/04/2012 
MOTIVO DA RESCISÃO: Rescisão por dispensa 
CONTRATANTE : Prefeitura Municipal de Comodoro 
CONTRATADO : ADAIR ARRUDA DA SILVA  
CARGO EFETIVO: VIGIA  
CARGO DESIGNADO: ASSESSOR DE GABINETE 
GRUPO FUNCIONAL: EFETIVOS 

Publicado por: 
Marcio Andre Pastore 

Código Identificador:65A0AD90 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DE RESCISÃO DE PESSOAL 

 
ESPÉCIE: Rescisão referente à servidor efetivo ocupando cargo 
comissionado 
PORTARIA DE DESIGNAÇÃO DE FUNÇÃO:  127/2012 
PORTARIA DE REVOGAÇÃO: 286/2012 
DATA DA RESCISÃO : 13/04/2012 
MOTIVO DA RESCISÃO: Rescisão por dispensa 
CONTRATANTE : Prefeitura Municipal de Comodoro 
CONTRATADO : EDER JOSE RIGO PIOVEZAN  
CARGO EFETIVO: MOTORISTA DE VEICULO LEVE  
CARGO DESIGNADO: SECRETARIO ADJUNTO DE OBRAS  
GRUPO FUNCIONAL: EFETIVOS 

Publicado por: 
Marcio Andre Pastore 

Código Identificador:2DCA3809 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DE ADMISSÃO DE PESSOAL  

 
ESPÉCIE: Nomeação referente à Cargo Comissionado 
PORTARIA DE NOMEAÇÃO: 262/2012 
DATA: 02/04/2012 
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Comodoro-MT 
CONTRATADO: ADELINO MARIANO DA SILVA  
CARGO: DIRETOR DE DEPARTAMENTO 
GRUPO FUNCIONAL: COMISSIONADO 

Publicado por: 
Marcio Andre Pastore 

Código Identificador:82FF7DC1 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DE ADMISSÃO DE PESSOAL  
 
ESPÉCIE: Nomeação referente à Cargo Comissionado 

PORTARIA DE NOMEAÇÃO: 300/2012 
DATA: 23/04/2012 
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Comodoro-MT 
CONTRATADO: ADILSON CARLOS OLIVEIRA PIOVEZAN  
CARGO: DIRETOR DE DEPARTAMENTO 
GRUPO FUNCIONAL: COMISSIONADO 

Publicado por: 
Marcio Andre Pastore 

Código Identificador:84F66649 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DE ADMISSÃO DE PESSOAL  

 
ESPÉCIE: Nomeação referente à Cargo Comissionado 
PORTARIA DE NOMEAÇÃO: 261/2012 
DATA: 02/04/2012 
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Comodoro-MT 
CONTRATADO: BARBARA MICHELI NOGUEIRA 
OLIVEIRA  
CARGO: DIRETOR DE DEPARTAMENTO 
GRUPO FUNCIONAL: COMISSIONADO 

Publicado por: 
Marcio Andre Pastore 

Código Identificador:57079CDA 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DE ADMISSÃO DE PESSOAL  

 
ESPÉCIE: Nomeação referente à Cargo Comissionado 
PORTARIA DE NOMEAÇÃO: 267/2012 
DATA: 02/04/2012 
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Comodoro-MT 
CONTRATADO: DAIANE APARECIDA CABRAL 
GONÇALVES  
CARGO: DIRETOR DE DEPARTAMENTO 
GRUPO FUNCIONAL: COMISSIONADO  

Publicado por: 
Marcio Andre Pastore 

Código Identificador:4224DA34 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DE ADMISSÃO DE PESSOAL  

 
ESPÉCIE: Nomeação referente à Cargo Comissionado 
PORTARIA DE NOMEAÇÃO: 283/2012 
DATA: 12/04/2012 
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Comodoro-MT 
CONTRATADO: DOMINGOS SANTOS DA SILVA  
CARGO: ASSESSOR ESPECIAL 
GRUPO FUNCIONAL: COMISSIONADO  

Publicado por: 
Marcio Andre Pastore 

Código Identificador:50119125 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DE ADMISSÃO DE PESSOAL  

 
ESPÉCIE: Nomeação referente à Cargo Comissionado 
PORTARIA DE NOMEAÇÃO: 301/2012 
DATA: 23/04/2012 
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Comodoro-MT 
CONTRATADO: GEISIANE MARQUES POQUIVIQUI  
CARGO: ASSESSOR DE COMUNICAÇÃO 
GRUPO FUNCIONAL: COMISSIONADO 

Publicado por: 
Marcio Andre Pastore 

Código Identificador:2225967C 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DE ADMISSÃO DE PESSOAL  

 
ESPÉCIE: Nomeação referente à Cargo Comissionado 
PORTARIA DE NOMEAÇÃO: 268/2012 
DATA: 02/04/2012 
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CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Comodoro-MT 
CONTRATADO: HELLEN MOREIRA DOS SANTOS  
CARGO: DIRETOR DE DEPARTAMENTO 
GRUPO FUNCIONAL: COMISSIONADO 

Publicado por: 
Marcio Andre Pastore 

Código Identificador:F1AC0A4E 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DE ADMISSÃO DE PESSOAL  
 
ESPÉCIE: Nomeação referente à Cargo Comissionado 
PORTARIA DE NOMEAÇÃO: 280/2012 
DATA: 09/04/2012 
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Comodoro-MT 
CONTRATADO: JOSE FERREIRA DA COSTA  
CARGO: SECRETARIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO 
RURAL E MEIO AMBIENTE 
GRUPO FUNCIONAL: COMISSIONADO 

Publicado por: 
Marcio Andre Pastore 

Código Identificador:A0123FDD 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DE ADMISSÃO DE PESSOAL  

 
ESPÉCIE: Nomeação referente à Cargo Comissionado 
PORTARIA DE NOMEAÇÃO: 264/2012 
DATA: 02/04/2012 
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Comodoro-MT 
CONTRATADO: LAUDICEIA DE OLIVEIRA BARBOSA  
CARGO: ASSESSOR DE GABINETE 
GRUPO FUNCIONAL: COMISSIONADO 

Publicado por: 
Marcio Andre Pastore 

Código Identificador:8F09050E 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DE ADMISSÃO DE PESSOAL  
 
ESPÉCIE: Nomeação referente à Cargo Comissionado 
PORTARIA DE NOMEAÇÃO: 269/2012 
DATA: 02/04/2012 
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Comodoro-MT 
CONTRATADO: OZIEL DA SILVA SATHER  
CARGO: DIRETOR DE DEPARTAMENTO 
GRUPO FUNCIONAL: COMISSIONADO 

Publicado por: 
Marcio Andre Pastore 

Código Identificador:602DBBDE 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DE ADMISSÃO DE PESSOAL  

 
ESPÉCIE: Nomeação referente à Cargo Comissionado 
PORTARIA DE NOMEAÇÃO: 293/2012 
DATA: 19/04/2012 
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Comodoro-MT 
CONTRATADO: VANILCE FERNANDES FERREIRA 
MIRANDA  
CARGO: DIRETOR DE DEPARTAMENTO 
GRUPO FUNCIONAL: COMISSIONADO 

Publicado por: 
Marcio Andre Pastore 

Código Identificador:3B047017 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DE ADMISSÃO DE PESSOAL  

 
ESPÉCIE: Nomeação referente à Cargo Comissionado 
PORTARIA DE NOMEAÇÃO: 271/2012 
DATA: 02/04/2012 
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Comodoro-MT 
CONTRATADO: VICTOR HUGO MALAQUIAS DA SILVA  

CARGO: DIRETOR DE DEPARTAMENTO 
GRUPO FUNCIONAL: COMISSIONADO 

Publicado por: 
Marcio Andre Pastore 

Código Identificador:B20F3DF8 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DE ADMISSÃO DE PESSOAL  

 
ESPÉCIE: Nomeação referente à Cargo Comissionado 
PORTARIA DE NOMEAÇÃO: 263/2012 
DATA: 02/04/2012 
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Comodoro-MT 
CONTRATADO: VINICIUS HENRIQUE ZANDONA  
CARGO: DIRETOR DE DEPARTAMENTO 
GRUPO FUNCIONAL: COMISSIONADO 

Publicado por: 
Marcio Andre Pastore 

Código Identificador:CF74B43E 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DE ADMISSÃO DE PESSOAL  
 
CONTRATO Nº. 064/2012 
DATA : 11/04/2012. 
PRAZO: 11/04/2012 a 14/12/2012 
CONTRATANTE : Prefeitura Municipal de Comodoro. 
CONTRATADO : ALEXANDRA NOGUEIRA  
OBJETO: Contratação por tempo determinado para prestação de 
serviços na função de MONITOR DE EDUCAÇÃO BASICA , para 
atender a Secretaria Municipal de Educação e Cultura, autorizada pela 
Lei nº. 1231/2010. 
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA : 06.08.2033.3190.04 
GRUPO FUNCIONAL: CONTRATADOS 

Publicado por: 
Marcio Andre Pastore 

Código Identificador:3512AB40 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DE ADMISSÃO DE PESSOAL  

 
CONTRATO Nº. 065/2012 
DATA : 11/04/2012. 
PRAZO: 11/04/2012 a 14/12/2012 
CONTRATANTE : Prefeitura Municipal de Comodoro. 
CONTRATADO : AMANDA NOGUEIRA  
OBJETO: Contratação por tempo determinado para prestação de 
serviços na função de MONITOR DE EDUCAÇÃO BASICA , para 
atender a Secretaria Municipal de Educação e Cultura, autorizada pela 
Lei nº. 1231/2010. 
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA : 06.08.2033.3190.04 
GRUPO FUNCIONAL: CONTRATADOS 

Publicado por: 
Marcio Andre Pastore 

Código Identificador:9D0FE997 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DE ADMISSÃO DE PESSOAL  

 
CONTRATO Nº. 068/2012 
DATA : 12/04/2012. 
PRAZO: 12/04/2012 a 14/12/2012 
CONTRATANTE : Prefeitura Municipal de Comodoro. 
CONTRATADO : ANA PAULA FERREIRA DE SOUZA  
OBJETO: Contratação por tempo determinado para prestação de 
serviços na função de MONITOR DE EDUCAÇÃO BASICA , para 
atender a Secretaria Municipal de Educação e Cultura, autorizada pela 
Lei nº. 1231/2010. 
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA : 06.08.2033.3190.04 
GRUPO FUNCIONAL: CONTRATADOS 

Publicado por: 
Marcio Andre Pastore 

Código Identificador:C6958BA5 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DE ADMISSÃO DE PESSOAL  

 
CONTRATO Nº. 071/2012 
DATA : 16/04/2012. 
PRAZO: 16/04/2012 a 14/12/2012 
CONTRATANTE : Prefeitura Municipal de Comodoro. 
CONTRATADO : ANDREIA BEZERRA DA SILVA ELIAS  
OBJETO: Contratação por tempo determinado para prestação de 
serviços na função de MONITOR DE EDUCAÇÃO BASICA , para 
atender a Secretaria Municipal de Educação e Cultura, autorizada pela 
Lei nº. 1231/2010. 
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA : 06.08.2033.3190.04 
GRUPO FUNCIONAL: CONTRATADOS 

Publicado por: 
Marcio Andre Pastore 

Código Identificador:E4472D0F 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DE ADMISSÃO DE PESSOAL  

 
CONTRATO Nº. 061/2012 
DATA : 11/04/2012. 
PRAZO: 11/04/2012 a 14/12/2012 
CONTRATANTE : Prefeitura Municipal de Comodoro. 
CONTRATADO : ANGELA SANT ANNA PERES  
OBJETO: Contratação por tempo determinado para prestação de 
serviços na função de MONITOR DE EDUCAÇÃO BASICA , para 
atender a Secretaria Municipal de Educação e Cultura, autorizada pela 
Lei nº. 1231/2010. 
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA : 06.08.2033.3190.04 
GRUPO FUNCIONAL: CONTRATADOS 

Publicado por: 
Marcio Andre Pastore 

Código Identificador:E6067571 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DE ADMISSÃO DE PESSOAL  

 
CONTRATO Nº. 069/2012 
DATA : 16/04/2012. 
PRAZO: 16/04/2012 a 14/12/2012 
CONTRATANTE : Prefeitura Municipal de Comodoro. 
CONTRATADO : APARECIDA DE ALMEIDA SANTOS  
OBJETO: Contratação por tempo determinado para prestação de 
serviços na função de MONITOR DE EDUCAÇÃO BASICA , para 
atender a Secretaria Municipal de Educação e Cultura, autorizada pela 
Lei nº. 1231/2010. 
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA : 06.08.2033.3190.04 
GRUPO FUNCIONAL: CONTRATADOS 

Publicado por: 
Marcio Andre Pastore 

Código Identificador:E661C4E6 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DE ADMISSÃO DE PESSOAL  

 
CONTRATO Nº. 060/2012 
DATA : 11/04/2012. 
PRAZO: 11/04/2012 a 14/12/2012 
CONTRATANTE : Prefeitura Municipal de Comodoro. 
CONTRATADO : AURENI FRANCISCA DOS SANTOS 
OBJETO: Contratação por tempo determinado para prestação de 
serviços na função de MONITOR DE EDUCAÇÃO BASICA , para 
atender a Secretaria Municipal de Educação e Cultura, autorizada pela 
Lei nº. 1231/2010. 
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA : 06.08.2033.3190.04 
GRUPO FUNCIONAL: CONTRATADOS 

Publicado por: 
Marcio Andre Pastore 

Código Identificador:72B405CF 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DE ADMISSÃO DE PESSOAL  

CONTRATO Nº. 063/2012 
DATA : 11/04/2012. 
PRAZO: 11/04/2012 a 14/12/2012 
CONTRATANTE : Prefeitura Municipal de Comodoro. 
CONTRATADO : CLAUDIA REGINA DA SILVA MATTOS  
OBJETO: Contratação por tempo determinado para prestação de 
serviços na função de MONITOR DE EDUCAÇÃO BASICA , para 
atender a Secretaria Municipal de Educação e Cultura, autorizada pela 
Lei nº. 1231/2010. 
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA : 06.08.2033.3190.04 
GRUPO FUNCIONAL: CONTRATADOS 

Publicado por: 
Marcio Andre Pastore 

Código Identificador:89570882 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DE ADMISSÃO DE PESSOAL  

 
CONTRATO Nº. 058/2012 
DATA : 09/04/2012. 
PRAZO: 09/04/2012 a 14/12/2012 
CONTRATANTE : Prefeitura Municipal de Comodoro. 
CONTRATADO : FABIANA MENDONÇA HEGNER  
OBJETO: Contratação por tempo determinado para prestação de 
serviços na função de MONITOR DE EDUCAÇÃO BASICA , para 
atender a Secretaria Municipal de Educação e Cultura, autorizada pela 
Lei nº. 1231/2010. 
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA : 06.08.2029.3190.04 
GRUPO FUNCIONAL: CONTRATADOS 

Publicado por: 
Marcio Andre Pastore 

Código Identificador:6CF08E0F 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DE ADMISSÃO DE PESSOAL  

 
CONTRATO Nº. 059/2012 
DATA : 10/04/2012. 
PRAZO: 10/04/2012 a 14/12/2012 
CONTRATANTE : Prefeitura Municipal de Comodoro. 
CONTRATADO : GABRIEL AVILA ESQUINELATO  
OBJETO: Contratação por tempo determinado para prestação de 
serviços na função de MONITOR DE EDUCAÇÃO BASICA , para 
atender a Secretaria Municipal de Educação e Cultura, autorizada pela 
Lei nº. 1231/2010. 
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA : 06.08.2030.3190.04 
GRUPO FUNCIONAL: CONTRATADOS 

Publicado por: 
Marcio Andre Pastore 

Código Identificador:3F6D8A61 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DE ADMISSÃO DE PESSOAL  

 
CONTRATO Nº. 073/2012 
DATA : 26/04/2012. 
PRAZO: 26/04/2012 a 14/12/2012 
CONTRATANTE : Prefeitura Municipal de Comodoro. 
CONTRATADO : JANICE GOMES E SILVA  
OBJETO: Contratação por tempo determinado para prestação de 
serviços na função de PROFESSOR PI, para atender a Secretaria 
Municipal de Educação e Cultura, autorizada pela Lei nº. 1225/2010. 
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA : 06.08.2029.3190.04 
GRUPO FUNCIONAL: CONTRATADOS 

Publicado por: 
Marcio Andre Pastore 

Código Identificador:2085ABAF 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DE ADMISSÃO DE PESSOAL  

 
CONTRATO Nº. 066/2012 
DATA : 12/04/2012. 
PRAZO: 12/04/2012 a 14/12/2012 
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CONTRATANTE : Prefeitura Municipal de Comodoro. 
CONTRATADO : LEIDY MARGOT OLIVEIRA RITT  
OBJETO: Contratação por tempo determinado para prestação de 
serviços na função de MONITOR DE EDUCAÇÃO BASICA , para 
atender a Secretaria Municipal de Educação e Cultura, autorizada pela 
Lei nº. 1231/2010. 
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA : 06.08.2033.3190.04 
GRUPO FUNCIONAL: CONTRATADOS 

Publicado por: 
Marcio Andre Pastore 

Código Identificador:BC079534 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DE ADMISSÃO DE PESSOAL  
 
CONTRATO Nº. 057/2012 
DATA : 02/04/2012. 
PRAZO: 02/04/2012 a 13/09/2012 
CONTRATANTE : Prefeitura Municipal de Comodoro. 
CONTRATADO : PAULO SERGIO BEZERRA  
OBJETO: Contratação por tempo determinado para prestação de 
serviços na função de ENFERMEIRO , para atender a Secretaria 
Municipal de Saúde em substituição a servidora efetiva GISELE 
GONÇALO que encontra-se de auxilio maternidade, autorizada pela 
Lei nº. 1.388/2012. 
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA : 07.06.2037.3190.04 
GRUPO FUNCIONAL: CONTRATADOS 

Publicado por: 
Marcio Andre Pastore 

Código Identificador:2D9B5398 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DE ADMISSÃO DE PESSOAL  

 
CONTRATO Nº. 067/2012 
DATA : 12/04/2012. 
PRAZO: 12/04/2012 a 14/12/2012 
CONTRATANTE : Prefeitura Municipal de Comodoro. 
CONTRATADO : ROSANGELA APARECIDA DA SILVA  
OBJETO: Contratação por tempo determinado para prestação de 
serviços na função de MONITOR DE EDUCAÇÃO BASICA , para 
atender a Secretaria Municipal de Educação e Cultura, autorizada pela 
Lei nº. 1231/2010. 
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA : 06.08.2033.3190.04 
GRUPO FUNCIONAL: CONTRATADOS 

Publicado por: 
Marcio Andre Pastore 

Código Identificador:2689461C 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DE ADMISSÃO DE PESSOAL  
 
CONTRATO Nº. 062/2012 
DATA : 11/04/2012. 
PRAZO: 11/04/2012 a 14/12/2012 
CONTRATANTE : Prefeitura Municipal de Comodoro. 
CONTRATADO : SIRLENE SIMONE DALL ALBA  
OBJETO: Contratação por tempo determinado para prestação de 
serviços na função de MONITOR DE EDUCAÇÃO BASICA , para 
atender a Secretaria Municipal de Educação e Cultura, autorizada pela 
Lei nº. 1231/2010. 
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA : 06.08.2033.3190.04 
GRUPO FUNCIONAL: CONTRATADOS 

Publicado por: 
Marcio Andre Pastore 

Código Identificador:2F4B05A1 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DE ADMISSÃO DE PESSOAL  

 
CONTRATO Nº. 070/2012 
DATA : 16/04/2012. 
PRAZO: 16/04/2012 a 14/12/2012 
CONTRATANTE : Prefeitura Municipal de Comodoro. 

CONTRATADO : SOLANGE GOMES CARDOSO PIMENTA  
OBJETO: Contratação por tempo determinado para prestação de 
serviços na função de MONITOR DE EDUCAÇÃO BASICA , para 
atender a Secretaria Municipal de Educação e Cultura, autorizada pela 
Lei nº. 1231/2010. 
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA : 06.08.2033.3190.04 
GRUPO FUNCIONAL: CONTRATADOS 

Publicado por: 
Marcio Andre Pastore 

Código Identificador:6BAE4D19 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DE ADMISSÃO DE PESSOAL  

 
CONTRATO Nº. 072/2012 
DATA : 26/04/2012. 
PRAZO: 26/04/2012 a 14/12/2012 
CONTRATANTE : Prefeitura Municipal de Comodoro. 
CONTRATADO : VANILDA MALAGUTTI  
OBJETO: Contratação por tempo determinado para prestação de 
serviços na função de PROFESSOR PI, para atender a Secretaria 
Municipal de Educação e Cultura, autorizada pela Lei nº. 1225/2010. 
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA : 06.08.2029.3190.04 
GRUPO FUNCIONAL: CONTRATADOS 

Publicado por: 
Marcio Andre Pastore 

Código Identificador:F31247ED 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DE ADMISSÃO DE PESSOAL  
 
ESPÉCIE: Nomeação referente à aprovação no Concurso Público n°. 
001/2011 
PORTARIA DE NOMEAÇÃO: 279/2012 
DATA: 04/04/2012 
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Comodoro-MT 
EFETIVADO: ANA BELA DA SILVA  
CARGO: PROFESSOR PEDAGOGIA – AREA INDÍGENA  
CLASSIFICAÇÃO: 2° LUGAR 
GRUPO FUNCIONAL: EFETIVOS 

Publicado por: 
Marcio Andre Pastore 

Código Identificador:02B7C7AD 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DE ADMISSÃO DE PESSOAL  

 
ESPÉCIE: Nomeação referente à aprovação no Concurso Público n°. 
001/2011 
PORTARIA DE NOMEAÇÃO: 275/2012 
DATA: 13/04/2012 
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Comodoro-MT 
EFETIVADO: AUGUSTO CESAR DA SILVA XIMENES  
CARGO: MOTORISTA DE VEÍCULOS PESADOS – SEDE 
Categoria ‘D, E’ 
CLASSIFICAÇÃO: 3° LUGAR 
GRUPO FUNCIONAL: EFETIVOS 

Publicado por: 
Marcio Andre Pastore 

Código Identificador:35BAA97D 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DE ADMISSÃO DE PESSOAL  
 
ESPÉCIE: Nomeação referente à aprovação no Concurso Público n°. 
001/2011 
PORTARIA DE NOMEAÇÃO: 295/2012 
DATA: 20/04/2012 
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Comodoro-MT 
EFETIVADO: CREONICE DOS SANTOS  
CARGO: RECEPCIONISTA  
CLASSIFICAÇÃO: 5° LUGAR 
GRUPO FUNCIONAL: EFETIVOS 
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Publicado por: 
Marcio Andre Pastore 

Código Identificador:21611BFA 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DE ADMISSÃO DE PESSOAL  
 
ESPÉCIE: Nomeação referente à aprovação no Concurso Público n°. 
001/2011 
PORTARIA DE NOMEAÇÃO: 290/2012 
DATA: 17/04/2012 
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Comodoro-MT 
EFETIVADO: JACIARA SANT ANNA PERES  
CARGO: RECEPCIONISTA  
CLASSIFICAÇÃO: 4° LUGAR 
GRUPO FUNCIONAL: EFETIVOS 

Publicado por: 
Marcio Andre Pastore 

Código Identificador:DCF82035 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DE ADMISSÃO DE PESSOAL  
 
ESPÉCIE: Designação de Servidor Efetivo para exercer cargo em 
Comissão 
PORTARIA DE DESIGNAÇÃO: 286/2012 
DATA: 13/04/2012 
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Comodoro-MT 
SERVIDOR: EDER JOSE RIGO PIOVEZAN  
CARGO EFETIVO: MOTORISTA DE VEICULO LEVE  
CARGO DESIGNADO: SECRETARIO MUNICIPAL DE 
OBRAS 
GRUPO FUNCIONAL: EFETIVOS 

Publicado por: 
Marcio Andre Pastore 

Código Identificador:58A7C6E7 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DE ADMISSÃO DE PESSOAL  
 
ESPÉCIE: Designação de Servidor Efetivo para exercer cargo em 
Comissão 
PORTARIA DE DESIGNAÇÃO: 265/2012 
DATA: 02/04/2012 
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Comodoro-MT 
SERVIDOR: ADAIR ARRUDA DA SILVA  
CARGO EFETIVO: VIGIA  
CARGO DESIGNADO: ASSESSOR DE GABINETE 
GRUPO FUNCIONAL: EFETIVOS 

Publicado por: 
Marcio Andre Pastore 

Código Identificador:FE140737 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DE ADMISSÃO DE PESSOAL  
 
ESPÉCIE: Designação de Servidor Efetivo para exercer cargo em 
Comissão 
PORTARIA DE DESIGNAÇÃO: 288/2012 
DATA: 13/04/2012 
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Comodoro-MT 
SERVIDOR: ANA BELA DA SILVA  
CARGO EFETIVO: PROFESSOR PEDAGOGIA – AREA 
INDIGENA  
CARGO DESIGNADO: COORDENADOR PEDAGOGICO 
INDIGENA  
GRUPO FUNCIONAL: EFETIVOS 

Publicado por: 
Marcio Andre Pastore 

Código Identificador:D9E6F211 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONFRESA  

 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 
PREGÃO DESERTO PR 023/2012 

 
A Prefeitura de Confresa-MT, comunica a quem possa interessar que 
o Pregão Presencial 023/2012, fica declarado DESERTO, por não 
comparecer nenhuma empresa interessada no objeto licitado. 
  
Confresa 01/06/2012. 
  
JOSÉ CARNEIRO DA SILVA 
Pregoeiro. 

Publicado por: 
Iranizo Matos Rodrigues 

Código Identificador:69628D01 
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 
RESULTADO PR 22/2012 

 
A Prefeitura de Confresa-MT, declara vencedora do processo 
licitatório nº 068/2012 Pregão Presencial 022/2012, cujo objeto é o 
Registro de Preços para Prestação de Serviços de Divulgação dos 
Informativos de Utilidade Pública do Município, a empresa Sistema 
Terra FM de Comunicação Ltda - ME, no valor Global de R$ 
85200.00. 
  
Confresa 01/06/2012. 
  
JOSÉ CARNEIRO DA SILVA 
Pregoeiro. 

Publicado por: 
Iranizo Matos Rodrigues 

Código Identificador:1C4DDB27 
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 
HABILITAÇÃO TP 02/2012  

 
A Prefeitura Municipal de Confresa/MT torna público que a empresa 
LL Construtora Ltda. foi considerada Classificada na Fase Habilitação 
no Processo 74/2012 na Modalidade de Tomada de Preços 002/2012, 
sendo que, a fase de abertura, análise e julgamento da proposta será 
realizada no dia 06/06/2012 às 8:00hs. 
  
Confresa-MT, 01/06/2012. 
  
JOSÉ CARNEIRO DA SILVA 
Presidente C.P.L. 

Publicado por: 
Iranizo Matos Rodrigues 

Código Identificador:8BABD4ED 
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 
AVISO DE LICITAÇÃO - PREGÃO PRESENCIAL Nº 028/2012 
 
A Prefeitura De Confresa, Estado de Mato Grosso, através de seu 
Pregoeiro, comunica que será aberta licitação na modalidade Pregão 
Presencial, Menor Preço por Item 028/2012 no dia 15/06/2012 às 
14:00 para a Aquisição de 01 Patrulha Agrícola, conforme Lei 
10.520/2002 e Lei 8.666/93 e conforme especificações em edital. O 
Edital está a disposição para ser retirado via solicitação no email 
pregaoconfresa@hotmail.com no horário das 07:00 as 11:00. 
Confresa, 01 de Junho de 2012 
  
JOSÉ CARNEIRO DA SILVA 
Pregoeiro. 

Publicado por: 
Iranizo Matos Rodrigues 

Código Identificador:ACD69DE2 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
DECRETO ESPECIAL 001/2012 

 
DECRETO EXPROPRIATÓRIO N.o 001 /2012 
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Declara de Utilidade Pública e Autoriza a 
Desapropriação de Área Específica, na forma do art. 
5º, letra “i” do Decreto-Lei n. 3.365/41.  

  
GASPAR DOMINGOS LAZARI , Prefeito Municipal de Confresa 
MT, usando das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica 
do Município, combinados com os artigos 5º, letra "i", e 6º do Decreto 
- Lei Federal nº 3.365, de 21 de junho de 1.941, 
  
DECRETA:  

  
Art. 1º - Fica declarada de utilidade pública, a fim de ser 
desapropriada, por via administrativa amigável, ou judicial, a área a 
seguir descrita e caracterizada, com as seguintes especificações: 
  
- uma área de 2.704,27 metros quadrados, caracterizada como Quadra 
58, conhecida como Praça 29 de Julho, parte de uma área maior objeto 
da matrícula n. 1.187 do Cartório de Registro de Imóveis de Porto 
Alegre do Norte-MT, com confrontações conforme croqui em anexo, 
que fica sendo parte integrante deste Decreto. 
  
Parágrafo Único – A proprietária da área é a empresa Frenova 
Agropecuária Ltda., inscrita no CNPJ sob n. 03.143.914/0002-80, 
com sede na Rua Alvarenga, n. 745, Butantã, São Paulo-SP, CEP 
05509-001. 
  
Art. 2º - Fica o Secretário de Administração responsável pela criação 
da Comissão de Avaliação da referida área, para efeitos de 
indenização. 
  
Art. 3º- A Comissão de avaliação procederá a vistoria no imóvel 
descrito no art.1º, no prazo de 30 (trinta) dias, avaliando-o, ficando 
responsável pela competente notificação ao proprietário para 
acompanhamento da vistoria e, recebimento do justo valor avaliado, 
administrativamente ou por via judicial. 
  
Art. 4º - As despesas decorrentes da presente desapropriação correrão 
por conta de dotação própria do orçamento vigente, suplementada, se 
necessário. 
  
Art. 5º - Fica declarada de natureza urgente a desapropriação 
autorizada por este decreto, para o fim do disposto no artigo 15, do 
Decreto -Lei Federal nº 3.365, de 21 de junho de 1.941. 
  
Art. 6º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação 
  
Paço Municipal, 01 de junho de 2012. 
  
GASPAR DOMINGOS LAZARI 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Dione Cleia Moraes Gomes 

Código Identificador:D487EC07 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
DECRETO ESPECIAL 002/2012 

 
DECRETO EXPROPRIATÓRIO N.o 002 /2012 

  
Declara de Utilidade Pública e Autoriza a 
Desapropriação de Área Específica, na forma do art. 
5º, letra “i” do Decreto-Lei n. 3.365/41.  

  
GASPAR DOMINGOS LAZARI , Prefeito Municipal de Confresa 
MT, usando das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica 
do Município, combinados com os artigos 5º, letra "i", e 6º do Decreto 
- Lei Federal nº 3.365, de 21 de junho de 1.941, 
  
DECRETA:  
  
Art. 1º - Fica declarada de utilidade pública, a fim de ser 
desapropriada, por via administrativa amigável, ou judicial, a área a 
seguir descrita e caracterizada, com as seguintes especificações: 
  

- uma área de 29.263,84 metros quadrados, caracterizada como 
Quadras 39 e 40, conhecidas como “Camilão”, parte de uma área 
maior objeto da matrícula n. 1.187 do Cartório de Registro de Imóveis 
de Porto Alegre do Norte-MT, com confrontações conforme croqui 
em anexo, que fica sendo parte integrante deste Decreto. 
  
Parágrafo Único – A proprietária da área é a empresa Frenova 
Agropecuária Ltda., inscrita no CNPJ sob n. 03.143.914/0002-80, 
com sede na Rua Alvarenga, n. 745, Butantã, São Paulo-SP, CEP 
05509-001. 
  
Art. 2º - Fica o Secretário de Administração responsável pela criação 
da Comissão de Avaliação da referida área, para efeitos de 
indenização. 
  
Art. 3º- A Comissão de avaliação procederá a vistoria no imóvel 
descrito no art.1º, no prazo de 30 (trinta) dias, avaliando-o, ficando 
responsável pela competente notificação ao proprietário para 
acompanhamento da vistoria e, recebimento do justo valor avaliado, 
administrativamente ou por via judicial. 
  
Art. 4º - As despesas decorrentes da presente desapropriação correrão 
por conta de dotação própria do orçamento vigente, suplementada, se 
necessário. 
  
Art. 5º - Fica declarada de natureza urgente a desapropriação 
autorizada por este decreto, para o fim do disposto no artigo 15, do 
Decreto -Lei Federal nº 3.365, de 21 de junho de 1.941. 
  
Art. 6º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação 
  
Paço Municipal, 01 de junho de 2012. 
  
GASPAR DOMINGOS LAZARI 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Dione Cleia Moraes Gomes 

Código Identificador:09E8FAA5 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE COTRIGUAÇU  

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 007/2011  
 
READEQUAÇÃO DE PROPOSTA – REDUÇÃO DE VALOR DE 
r$ 950,00, data: 13/04/2011 

Publicado por: 
Roseli Inês Lusa 

Código Identificador:D0F11D78 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
TOMADA DE PREÇO N° 030/2012- RESULTADO DE 

LICITAÇÃO  
 
A Prefeitura Municipal de Cotriguaçu/MT, torna público o resultado 
da Licitação, TOMADA DE PREÇO n° 030/2012– OBJETO: 
AQUISIÇÃO DE COMBUSTÍVEL (GASOLINA E ÁLCOOL) 
PARA SECRETARIAS MUNICIPAIS  – PRAZO: 180 DIAS; 
EMPRESA: AUTO POSTO QUERO QUERO LTDA; MENOR 
PREÇO POR ITEM CONFORME DESCRITO ABAIXO: 
QUANT  DESCRICAO MARCA  VAL UNIT  VAL TOTAL  

  SECRETARIA DE INFRA-
ESTRUTURA 

      

3000 LTS GASOLINA  PETROBRAS R$ 3,30 R$ 9.900,00 
  SECRETARIA DE SAÚDE       

6000 LTS GASOLINA  PETROBRAS R$ 3,30 R$ 19.800,00 
6000 LTS ALCOOL  PETROBRAS R$ 2,50 R$ 15.000,00 
  SECRETARIA DE 

ASSISTÊNCIA SOCIAL  
      

500 LTS GASOLINA  PETROBRAS R$ 3,30 R$ 1.650,00 
500 LTS ÁLCOOL  PETROBRAS R$ 2,50 R$ 1.250,00 
      TOTAL  R$ 47.600,00 

COTRIGUAÇU, 01/06/2012. 
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Publicado por: 
Roseli Inês Lusa 

Código Identificador:6F7887A6 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

TOMADA DE PREÇO N° 032/2012- RESULTADO DE 
LICITAÇÃO  

 
A Prefeitura Municipal de Cotriguaçu/MT, torna público o resultado 
da Licitação, TOMADA DE PREÇO n° 032/2012– OBJETO: 
AQUISIÇÃO DE EMULSÃO ASFALTICA (cm-30 E RR-2C) – 
PRAZO: 180 DIAS; EMPRESA: EMAM EMULSÕES E 
TRANSPORTES LTDA; MENOR PREÇO POR ITEM 
CONFORME DESCRITO ABAIXO: 
  
  SECRETARIA DE INFRA ESTRUTURA      

QUANTIDADE  UNID  DESCRIÇÃO MARCA 
VALOR 
UNIT. 

TOTAL 

15 TONELADAS CM-30 PETROBRAS R$ 2.488,00 R$ 37.320,00 

65 TONELADAS RR-2C EMAM R$ 1.474,00 R$ 95.810,00 

        TOTAL R$ 133.130,00 

COTRIGUAÇU, 01/06/2012. 
Publicado por: 

Roseli Inês Lusa 
Código Identificador:E6C0913B 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

CONTRATO N° 105/2012 
 
DATA: 01/06/2012 – OBJETO: AQUISIÇÃO DE 
COMBUSTÍVEL (GASOLINA E ÁLCOOL) PARA 
SECRETARIAS MUNICIPAIS ; EMPRESA: AUTO POSTO 
QUERO QUERO LTDA; VALOR TOTAL: 47.600,00; PRAZO: 180 
DIAS – TOMADA DE PREÇO N° 030/2012. 

Publicado por: 
Roseli Inês Lusa 

Código Identificador:AEF099E6 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
CONTRATO N° 106/2012 

 
DATA: 01/06/2012 – OBJETO: AQUISIÇÃO DE EMULSÃO 
ASFALTICA (cm-30 E RR-2C); EMPRESA: EMAM EMULSÕES 
E TRANSPORTES LTDA; VALOR TOTAL: 133.130,00; PRAZO: 
180 DIAS – TOMADA DE PREÇO N° 032/2012. 

Publicado por: 
Roseli Inês Lusa 

Código Identificador:A5DFED2C 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE DIAMANTINO  
 

CÂMARA MUNICIPAL 
EDITAL DE TOMADA DE PREÇOS Nº. 004/2012 

 
EDITAL DE TOMADA DE PREÇOS Nº. 004/2012 
  
OBJETO:  AQUISIÇÃO DE GÊNEROS ALIMENTÍCIOS E 
PRODUTOS DE LIMPEZA EM GERAL . 
TIPO:  Menor preço global. 
DATA DE ABERTURA:  19 de junho de 2012. 
HORÁRIO : 16h00min. 
LOCAL : Sede da Câmara Municipal de Diamantino, sito Av. 
Desembargador J.P.F. Mendes, 2.461 – Jardim Eldorado – 
Diamantino/MT. Fone: (65) 336-1419, o procedimento licitatório será 
regido de acordo com os termos da Lei 8.666 de 21.06.93 alterada 
pela Lei 8.883 de 09.06.94 e normas do edital completo. 
HORÁRIO DE ATENDIMENTO: das 12h00min as 18h00min de 
segunda a sexta feira. 
EDITAL COMPLETO E SEUS ANEXOS : Deverá ser retirado na 
Câmara Municipal de Diamantino junto a Comissão de Licitação, ou 
pelo sitio www.camaradiamantino.mt.gov.br. 
Diamantino – MT, 01 de junho de 2012. 
 
  

PAULO CEZAR DA CRUZ FONSECA 
Presidente da Comissão Permanente de Licitação 

Publicado por: 
Eder Batistoni 

Código Identificador:98722BEB 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E 
FINANÇAS 

RETIFICAÇÃO DE RESULTADO PREGÃO PRESENCIAL 
024/2012 

 
A Prefeitura Municipal de Diamantino, através do Pregoeiro Oficial, 
torna público, ERRATA  do Resultado do Pregão Presencial (SRP) 
024/2012, publicado no Jornal Oficial dos Municipios, dia 
28/05/2012, cujo objetivo é Registro de preço para futura e 
eventual CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA 
PARA AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS, PRESTAÇÃO DE 
SERVIÇOS DE INSTALAÇÃO E CONFIGURAÇÃO DE REDE 
PRIVADA WIRELESS CRIPTOGRAFADA E 
DIGITALIZAÇÃO DE DOCUMENTOS, PARA ATENDER A 
DEMANDA DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS DE 
DIAMANTINO - MT.  Devido a erro de digitação, retificamos: 
  
RESULTADO  
  
Lê-se: totalizando R$ 242.500,00 (Duzentos e quarenta e dois mil e 
quinhentos Reais). 
  
Altera-se: totalizando R$ 296.500,00 (Duzentos e noventa e seis mil e 
quinhentos Reais). 
  
Diamantino - MT, 31 de Maio de 2012. 
 
LAURO JOSNEY CORREA 
Presidente Cpl 

Publicado por: 
Lauro Josney Correa 

Código Identificador:AC551608 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOM AQUINO  

 
GABINETE DO PREFEITO 
EXTRATO DE DECRETO  

 
Abril/2012 
  
DECRETO Nº 021/2012 – Dispõe sobre ponto facultativo, e dá 
outras providências. Data: 23/05/2012. 
  
Dom Aquino-MT; 31 de maio de 2012. 
  
EDUARDO ZEFERINO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Laudiceia Gomes da Silva 

Código Identificador:6F5DCED1 
 

GABINETE DO PREFEITO 
EXTRATO DE DECRETO  

 
Maio/2012 
  
DECRETO Nº 022/2012 – Exonera do Cargo de Assessor Jurídico o 
Senhor Thalles Rezende Lange de Paula e dá Outras Providências. 
Data: 02/05/2012. 
  
Dom Aquino-MT; 31 de maio de 2012. 
  
EDUARDO ZEFERINO  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Laudiceia Gomes da Silva 

Código Identificador:3FEF84C3 
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GABINETE DO PREFEITO 
EXTRATO DE DECRETO  

 
Maio/2012 
  
DECRETO Nº 023/2012 – Nomeia o Senhor Dr. Rafael Pereira de 
Araújo Nascimento Para Exercer o Cargo de Assessor Jurídico Desta 
Prefeitura Municipal de Dom Aquino-MT e da Outras Providências. 
Data: 02/05/2012. 
  
Dom Aquino-MT; 31 de maio de 2012. 
  
EDUARDO ZEFERINO  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Laudiceia Gomes da Silva 

Código Identificador:72891091 
 

GABINETE DO PREFEITO 
EXTRATO DE DECRETO  

 
Maio/2012 
  
DECRETO Nº 024/2012 - Dispõe Sobre Abretura de Crédito 
Adicional Suplementar e da Outras Providências. Data: 02/05/2012. 
  
Dom Aquino-MT; 31 de maio de 2012. 
  
EDUARDO ZEFERINO  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Laudiceia Gomes da Silva 

Código Identificador:E14D3AF7 
 

GABINETE DO PREFEITO 
EXTRATO DE DECRETO  

 
Maio/2012 
  
DECRETO Nº 025/2012 - Exonera a Pedido do Cargo de Secretário 
de Obras Públicas e Urbanismo o Senhor Ademilson Donizete da 
Silva e dá Outras Providências. Data: 02/05/2012. 
  
Dom Aquino-MT; 31 de maio de 2012. 
  
EDUARDO ZEFERINO  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Laudiceia Gomes da Silva 

Código Identificador:56191478 
 

GABINETE DO PREFEITO 
EXTRATO DE DECRETO  

 
Maio/2012 
  
DECRETO Nº 027/2012 - Exonera do Cargo de Coordenador de 
Máquinas o Senhor Sergiomar Albino Guimarães e dá Outras 
Providências. Data: 02/05/2012. 
  
Dom Aquino-MT; 31 de maio de 2012. 
  
EDUARDO ZEFERINO  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Laudiceia Gomes da Silva 

Código Identificador:6143E0F8 
 

GABINETE DO PREFEITO 
EXTRATO DE DECRETO  

 
Maio/2012 
  

DECRETO Nº 028/2012 - Nomeia o Senhor Sergiomar Albino 
Guimarães Para Exercer o Cargo de Secretário de Obras Públicas e 
Urbanismo e da Outras Providências. . Data: 03/05/2012. 
  
Dom Aquino-MT; 31 de maio de 2012. 
  
EDUARDO ZEFERINO  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Laudiceia Gomes da Silva 

Código Identificador:F95D58E6 

 
GABINETE DO PREFEITO 
EXTRATO DE DECRETO  

 
Maio/2012 
  
DECRETO Nº 029/2012 - Dispõe Sobre o Horário de 
Funcionamento do Expediente da Administaração Direta e dá Outras 
Providências. .Data: 14/05/2012. 
  
Dom Aquino-MT; 31 de maio de 2012. 
  
EDUARDO ZEFERINO  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Laudiceia Gomes da Silva 

Código Identificador:6B6027CC 
 

GABINETE DO PREFEITO 
EXTRATO DE DECRETO  

 
Maio/2012 
  
DECRETO Nº 030/2012 - Dispõe Sobre Ponto Facultativo, e dá 
Outras Providências. Data: 17/05/2012. 
  
Dom Aquino-MT; 31 de maio de 2012. 
  
EDUARDO ZEFERINO  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Laudiceia Gomes da Silva 

Código Identificador:568C4285 

 
GABINETE DO PREFEITO 
EXTRATO DE DECRETO  

 
Maio/2012 
  
DECRETO Nº 031/2012 - Dispõe Sobre Feriado Municipal, e dá 
Outras Providências. Data: 21/05/2012. 
  
Dom Aquino-MT; 31 de maio de 2012. 
  
EDUARDO ZEFERINO  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Laudiceia Gomes da Silva 

Código Identificador:799414D2 

 
GABINETE DO PREFEITO 

EXTRATO DE LEI  
 
Maio/2012 
  
LEI Nº 1.251/2012 - Dispõe Sobre o Incentivo Financeiro dos 
Agentes Comunitários de Saúde. Data: 28/05/2012. 
  
Dom Aquino-MT, 31 de maio 2012. 
  
EDUARDO ZEFERINO  
Prefeito Municipal 
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Publicado por: 
Laudiceia Gomes da Silva 

Código Identificador:EC634486 

 
GABINETE DO PREFEITO 

LEI MUNICIPAL  
 
LEI Nº 1.252/2012 DE 28 DE MAIO DE 2012. 

  
AUTORIZA O EXECUTIVO MUNICIPAL A 
DESENVOLVER AÇÕES PARA IMPLEMENTAR O 
PROGRAMA MINHA CASA MINHA VIDA – 
(PMCMV) ESTABELECIDO PELA LEI FEDERAL Nº 
11.977/2009 ALTERADA PELA LEI Nº 12.424/2011 E 
DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  
EDUARDO ZEFERINO , Prefeito do Município de Dom Aquino, 
Estado de Mato Grosso, usando das atribuições que lhes são 
conferidas por lei, faz saber que a Câmara Municipal aprovou e ele 
sanciona a seguinte Lei: 
  
ARTIGO 1º  - Fica Autorizado o poder Executivo Municipal a 
desenvolver todas as ações necessárias para a produção de unidades 
habitacionais, implementadas por intermédio do mediante Termo de 
Compromisso, firmado com Instituições Financeiras autorizadas pelo 
Banco Central do Brasil – BACEN e Ministério das Cidades, como 
agentes repassadores do referido programa e/ou do Sistema Financeiro 
de Habitação – SFH, na forma definida pelo Conselho Monetário 
Nacional (CMN). 
  
ARTIGO 2º  - Fica o Poder Executivo Municipal, autorizado a aportar 
aos beneficiários selecionados pelo Programa, bens ou serviços 
economicamente mensuráveis, visando a complementação dos 
recursos necessários à produção de unidades habitacionais. 
  
Parágrafo Único – As áreas a serem utilizadas no Programa Minha 
Casa Minha Vida (PMCMV), deverão conter a infra-estrutura 
necessária estabelecida na legislação municipal com a contrapartida 
de assistência pelo município com luz, água, transportes, 
terraplanagem, limpezas e outros. 
  
ARTIGO 3º  - Os projetos de habitação popular dentro do Programa 
Minha Casa Minha Vida (PMCMV) serão desenvolvidos mediante 
planejamento global, podendo envolver as Secretarias Municipais de 
Obras, Planejamento, Receita, Secretaria Municipal de Habitação e 
Assistência Social, cujas unidades habitacionais não poderão ter área 
útil construída, inferior a 36 m2 (trinta e seis metros quadrados). 
  
ARTIGO 4º - Os investimentos relativos a casa unidade, 
integralizados pelo Poder Público Municipal a título de 
complementação necessária para a construção das unidades 
habitacionais, não serão ressarcidos pelos beneficiários contemplados, 
em conformidade com a legislação do Programa Minha Casa Minha 
Vida (PMCMV) e com o estabelecido pela política Municipal de 
Habitação, vigente. 
  
Parágrafo Único – As unidades habitacionais que serão, construídas 
no âmbito deste Programa, ficarão isentas do pagamento do alvará de 
construção, do habite-se e do ISSQN incidente sobre as mesmas. 
  
ARTIGO 5º  - Só poderão ser beneficiados pelo Programa Minha 
Casa Minha Vida (PMCMV), pessoas ou famílias que atendem ao 
estabelecimento na legislação do referido programa e atendem os 
requisitos estabelecidos pela Política Municipal de habitação vigente. 
  
ARTIGO 6º - As despesas decorrentes da execução da presente Lei 
correrão por conta de dotações consignadas no orçamento vigente e 
suplementadas, se necessário. 
  
ARTIGO 7º  - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Dom Aquino, em 28 de maio de 
2012. 
  

EDUARDO ZEFERINO  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Laudiceia Gomes da Silva 

Código Identificador:11CCB5D0 
 

GABINETE DO PREFEITO 
EXTRATO DE LEI  

 
Maio/2012 
  
LEI Nº 1.253/2012 - Estabelece Isenção de Imposto Sobre Serviços 
de Qualquer Natureza – ISSQN, Para Empreendimentos 
Habitacionais de Interesse Social, Incluídos nos Programas 
Vinculados a Política Habitacional Municipal, Estadual e Federal.  
  
Data: 28/05/2012. 
  
Dom Aquino-MT, 31 de maio 2012. 
  
EDUARDO ZEFERINO  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Laudiceia Gomes da Silva 

Código Identificador:6A113467 
 

LICITAÇÃO 
AVISO DE INEXIGÊNCIA DE LICITAÇÃO Nº. 001/2012  

 
A Prefeitura Municipal de Dom Aquino, com sede à Av. Cuiabá, n.º 
143 Centro, nesta cidade de Dom Aquino- MT, inscrita no CNPJ 
n.º03.347.119/0001-23, através da Comissão de Licitação, torna 
público a Inexigência de Licitação nº. 001/2012 para contratação do 
Dr. Thalles Rezende Lange de Paula, com escritório profissional em 
Rondonópolis-MT, para prestação de SERVIÇOS TÉCNICOS 
ESPECIALIZADOS DE ASSESSORIA E CONSULTORIA 
JURÍDICA no município de Dom Aquino/MT, ao valor global de R$ 
35.000,00 (trina e cinco mil reais), nos termos Lei 8.666/93 de 21 de 
junho de 1993, com as alterações resultantes da Lei Federal nº. 
8.883/94, de 08 de junho de 1994. 
  
Dom Aquino-MT, 31 de maio 2012 
  
FÁBIO ALVES PEREIRA 
Presidente da Comissão de Licitações 

Publicado por: 
Maria Lucia Vieira de Jesus 

Código Identificador:9991AC1A 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE FELIZ NATAL  
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
PORTARIA MUNICIPAL N.º040/2012  

 
DATA: 01 DE JUNHO DE 2012. 
  

SUMULA: Dispõe Sobre a NOMEAÇÃO DE 
CANDIDATOS APROVADOS EM CONCURSO 
PÚBLICO, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  
ANTONIO DOMINGOS DEBASTIANI, PREFEITO MUNICIPAL 
DE FELIZ NATAL, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso das 
atribuições legais, e tendo em vista o resultado final do Concurso 
Público desta Prefeitura, nos termos do Edital de Concurso n.º 
001/2012 e o disposto no artigo 37, II da Constituição Federal e, 
  
Considerando a realização do Concurso Público nº001/2012, para 
preenchimento dos cargos de provimento efetivo desta Prefeitura 
Municipal, estabelecido no Edital n.º 01/2012; 
  
Considerando a homologação do mencionado Concurso, por meio do 
Decreto Municipal n.º 020/2012 do Prefeito Municipal; 
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Considerando a existência de vagas nos órgãos da Administração 
Pública Municipal, bem como a real necessidade de seu 
preenchimento; 
  
Considerando o Edital de convocação dos candidatos nº001/2012 e; 
  
Considerando finalmente o disposto nas normas que regem o direito 
do trabalho previsto no Estatuto dos Servidores Público Municipais; 
  
RESOLVE: 
  
Artigo 1.º Nomear em caráter efetivo: 
  
§1º a Sr.ª Silmara de Souza, para exercer o cargo de ENFERMEIRA – 
40 HORAS/SEMANAIS, lotada na Secretaria Municipal de SAÚDE; 
  
Artigo 2.º Será considerando desistente o candidato nomeado que não 
comparecer para exercício do cargo no prazo de 15(quinze) dias a 
contar da data da posse. 
  
Artigo 3.º Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 
  
Artigo 4.º Revogam – se as disposições em contrário. 
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE FELIZ NATAL 
ESTADO DE MATO GROSSO 
Em 01 de JUNHO de 2012. 
  
ANTONIO DOMINGOS DEBASTIANI 
Prefeito Municipal 
  
REGISTRE-SE, PUBLIQUE - SE 
CUMPRA-SE 

Publicado por: 
Noides Cenio da Silva 

Código Identificador:4CF7D897 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

PORTARIA MUNICIPAL N.º039/2012  
 
DATA: 01 DE JUNHO DE 2012. 

  
SUMULA: Dispõe Sobre a NOMEAÇÃO DE 
CANDIDATOS APROVADOS EM CONCURSO 
PÚBLICO, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  
ANTONIO DOMINGOS DEBASTIANI, PREFEITO MUNICIPAL 
DE FELIZ NATAL, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso das 
atribuições legais, e tendo em vista o resultado final do Concurso 
Público desta Prefeitura, nos termos do Edital de Concurso n.º 
001/2012 e o disposto no artigo 37, II da Constituição Federal e, 
  
Considerando a realização do Concurso Público nº001/2012, para 
preenchimento dos cargos de provimento efetivo desta Prefeitura 
Municipal, estabelecido no Edital n.º 01/2012; 
  
Considerando a homologação do mencionado Concurso, por meio do 
Decreto Municipal n.º 020/2012 do Prefeito Municipal; 
  
Considerando a existência de vagas nos órgãos da Administração 
Pública Municipal, bem como a real necessidade de seu 
preenchimento; 
  
Considerando o Edital de convocação dos candidatos nº001/2012 e; 
  
Considerando finalmente o disposto nas normas que regem o direito 
do trabalho previsto no Estatuto dos Servidores Público Municipais; 
  
RESOLVE: 
  
Artigo 1.º Nomear em caráter efetivo: 
  

§1º a Sr.ª CAMILA PEREIRA ESSER, para exercer o cargo de 
ENFERMEIRA – 40 HORAS/SEMANAIS, lotada na Secretaria 
Municipal de SAÚDE; 
  
Artigo 2.º Será considerando desistente o candidato nomeado que não 
comparecer para exercício do cargo no prazo de 15(quinze) dias a 
contar da data da posse. 
  
Artigo 3.º Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 
  
Artigo 4.º Revogam – se as disposições em contrário. 
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE FELIZ NATAL 
ESTADO DE MATO GROSSO 
Em 01 de JUNHO de 2012. 
  
ANTONIO DOMINGOS DEBASTIANI 
Prefeito Municipal 
  
REGISTRE-SE, PUBLIQUE - SE 
CUMPRA-SE 

Publicado por: 
Noides Cenio da Silva 

Código Identificador:0485ED40 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
PORTARIA MUNICIPAL N.º037/2012  

 
DATA: 01 DE JUNHO DE 2012. 
  

SUMULA: Dispõe Sobre EXONERAÇÃO do 
sECRETÁRIO DE AGRICULTURA E MEIO 
AMBIENTE DO municipio de feliz natal-mt e dÁ 
outras providênciaS. 

  
EDSON CASTRO FONSECA, PREFEITO MUNICIPAL EM 
EXERCÍCIO DO MUNICIPIO DE FELIZ NATAL, ESTADO DE 
MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais que lhes são 
conferidas por lei. 
  
RESOLVE: 
  
Artigo 1.º Exonerar o Srº. EDSON CASTRO FONSECA, que exerce 
o cargo de Secretário Municipal de Administração Planejamento e 
Finanças do Município de Feliz Natal-MT. 
  
Artigo 2.º Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 
  
Artigo 3.º Revogam–se as disposições em contrário. 
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE FELIZ NATAL 
ESTADO DE MATO GROSSO 
Em 01 de junho de 2012. 
  
ANTONIO DOMINGOS DEBASTIANI 
Prefeito Municipal 
  
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, 
CUMPRA-SE  

Publicado por: 
Noides Cenio da Silva 

Código Identificador:504002D8 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
PORTARIA MUNICIPAL N.º038/2012  

 
DATA: 01 DE JUNHO DE 2012. 
  

SUMULA: Dispõe Sobre a NOMEAÇÃO DE 
CANDIDATOS APROVADOS EM CONCURSO 
PÚBLICO, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  
ANTONIO DOMINGOS DEBASTIANI, PREFEITO MUNICIPAL 
DE FELIZ NATAL, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso das 
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atribuições legais, e tendo em vista o resultado final do Concurso 
Público desta Prefeitura, nos termos do Edital de Concurso n.º 
001/2012 e o disposto no artigo 37, II da Constituição Federal e, 
  
Considerando a realização do Concurso Público nº001/2012, para 
preenchimento dos cargos de provimento efetivo desta Prefeitura 
Municipal, estabelecido no Edital n.º 01/2012; 
  
Considerando a homologação do mencionado Concurso, por meio do 
Decreto Municipal n.º 020/2012 do Prefeito Municipal; 
  
Considerando a existência de vagas nos órgãos da Administração 
Pública Municipal, bem como a real necessidade de seu 
preenchimento; 
  
Considerando o Edital de convocação dos candidatos nº001/2012 e; 
  
Considerando finalmente o disposto nas normas que regem o direito 
do trabalho previsto no Estatuto dos Servidores Público Municipais; 
  
RESOLVE: 
  
Artigo 1.º Nomear em caráter efetivo: 
  
§1º a Sr.ª RAQUEL DA SILVA RIBEIRO GONÇALVES, para 
exercer o cargo de TÉCNICA DE ENFERMAGEM – 40 
HORAS/SEMANAIS, lotada na Secretaria Municipal de SAÚDE; 
  
Artigo 2.º Será considerando desistente o candidato nomeado que não 
comparecer para exercício do cargo no prazo de 15(quinze) dias a 
contar da data da posse. 
  
Artigo 3.º Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 
  
Artigo 4.º Revogam – se as disposições em contrário. 
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE FELIZ NATAL 
ESTADO DE MATO GROSSO 
Em 01 de JUNHO de 2012. 
  
ANTONIO DOMINGOS DEBASTIANI 
Prefeito Municipal 
  
REGISTRE-SE, PUBLIQUE - SE 
CUMPRA-SE 

Publicado por: 
Noides Cenio da Silva 

Código Identificador:10B308CE 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

PORTARIA MUNICIPAL N.º041/2012  
 
DATA: 01 DE JUNHO DE 2012. 
  

SUMULA: Dispõe Sobre a NOMEAÇÃO DE 
CANDIDATOS APROVADOS EM CONCURSO 
PÚBLICO, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  
ANTONIO DOMINGOS DEBASTIANI, PREFEITO MUNICIPAL 
DE FELIZ NATAL, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso das 
atribuições legais, e tendo em vista o resultado final do Concurso 
Público desta Prefeitura, nos termos do Edital de Concurso n.º 
001/2012 e o disposto no artigo 37, II da Constituição Federal e, 
  
Considerando a realização do Concurso Público nº001/2012, para 
preenchimento dos cargos de provimento efetivo desta Prefeitura 
Municipal, estabelecido no Edital n.º 01/2012; 
  
Considerando a homologação do mencionado Concurso, por meio do 
Decreto Municipal n.º 020/2012 do Prefeito Municipal; 
  
Considerando a existência de vagas nos órgãos da Administração 
Pública Municipal, bem como a real necessidade de seu 
preenchimento; 

Considerando o Edital de convocação dos candidatos nº001/2012 e; 
  
Considerando finalmente o disposto nas normas que regem o direito 
do trabalho previsto no Estatuto dos Servidores Público Municipais; 
  
RESOLVE: 
  
Artigo 1.º Nomear em caráter efetivo: 
  
§1º a Sr.ª SIMONE PROVENSI, para exercer o cargo de AGENTE 
DE SERVIÇOS GERAIS I – 40 HORAS/SEMANAIS, lotada na 
Secretaria Municipal de SAÚDE; 
  
Artigo 2.º Será considerando desistente o candidato nomeado que não 
comparecer para exercício do cargo no prazo de 15(quinze) dias a 
contar da data da posse. 
  
Artigo 3.º Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 
  
Artigo 4.º Revogam – se as disposições em contrário. 
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE FELIZ NATAL 
ESTADO DE MATO GROSSO 
Em 01 de JUNHO de 2012. 
  
ANTONIO DOMINGOS DEBASTIANI 
Prefeito Municipal 
  
REGISTRE-SE, PUBLIQUE - SE 
CUMPRA-SE 

Publicado por: 
Noides Cenio da Silva 

Código Identificador:3861D841 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
PORTARIA MUNICIPAL N.º043/2012  

 
DATA: 01 DE JUNHO DE 2012 
  

SUMULA: Dispõe Sobre a EXONERAÇÃO DO 
DIRETOR EXECUTIVO DA PREVIDENCIA 
SOCIAL DOS SERVIDORES DE FELIZ NATAL E 
DA OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  
ANTONIO DOMINGOS DEBASTIANI, PREFEITO MUNICIPAL 
DE FELIZ NATAL, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas 
atribuições legais que lhes são conferidas por lei: 
  
RESOLVE: 
  
Artigo 1.º Exonerar o Srº. EDSON CASTRO FONSECA, do cargo de 
DIRETOR EXECUTIVO, do Fundo Municipal de Previdência Social 
dos servidores de Feliz Natal. 
  
Artigo 2.º Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 
  
Artigo 3.º Revogam–se as disposições em contrário. 
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE FELIZ NATAL 
ESTADO DE MATO GROSSO 
Em 01 de junho de 2012. 
  
ANTONIO DIMINGOS DEBASTIANI  
Prefeito Municipal 
  
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, 
CUMPRA-SE 

Publicado por: 
Noides Cenio da Silva 

Código Identificador:31BBE35F 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
PORTARIA MUNICIPAL N.º042/2012  
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DATA: 01 DE JUNHO DE 2012. 
  

SUMULA: Dispõe Sobre EXONERAÇÃO A PEDIDO 
ASSESSOR I DO municipio de feliz natal-mt e dÁ 
outras providênciaS. 

  
EDSON CASTRO FONSECA, PREFEITO MUNICIPAL EM 
EXERCÍCIO DO MUNICIPIO DE FELIZ NATAL, ESTADO DE 
MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais que lhes são 
conferidas por lei. 
  
RESOLVE: 
  
Artigo 1.º Exonerar o Srº. CRISOMAR VIEIRA DE CARVALHO, 
que exerce o cargo de Assessor I do Município de Feliz Natal-MT. 
  
Artigo 2.º Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 
  
Artigo 3.º Revogam–se as disposições em contrário. 
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE FELIZ NATAL 
ESTADO DE MATO GROSSO 
Em 01 de junho de 2012. 
  
ANTONIO DOMINGOS DEBASTIANI 
Prefeito Municipal 
  
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, 
CUMPRA-SE  

Publicado por: 
Noides Cenio da Silva 

Código Identificador:D8029009 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE GAÚCHA DO NORTE  

 
GABINETE DO PREFEITO 
EXTRATO DE CONTRATO  

 
Contrato Nº. 54 
Modalidade: Carta Convite 
Contratante: Prefeitura Municipal De Gaúcha Do Norte. 
Contratado: Adailton Venâncio Gomes 
Objeto: Prestação de serviços de carpintaria na manutenção de pontes 
Prazo De Entrega: imediato e continuo. 
Valor Global: R$ 58.500,00 
Assinatura: 19/04/2012 

Publicado por: 
Juliano Matos 

Código Identificador:83C02245 
 

GABINETE DO PREFEITO 
EXTRATO DE CONTRATO  

 
Contrato Nº. 55 
Modalidade: Carta Convite 
Contratante: Prefeitura Municipal De Gaúcha Do Norte. 
Contratado: Anatal Soares Peixinho 
Objeto: Serviços de Pintura 
Prazo De Entrega: imediato e continuo. 
Valor Global: R$ 9.514,72 
Assinatura: 19/04/2012 

Publicado por: 
Juliano Matos 

Código Identificador:11CDCEF2 
 

GABINETE DO PREFEITO 
EXTRATO DE CONTRATO  

 
Contrato Nº. 56 
Modalidade: Pregão Presencial 
Contratante: Prefeitura Municipal De Gaúcha Do Norte. 
Contratado: E. Zeidler Malheiro-Me 
Objeto: Serviços de transporte de alunos 

Prazo De Entrega: imediato e continuo. 
Valor Global: R$ 61.205,76 
Assinatura: 10/05/2012 

Publicado por: 
Juliano Matos 

Código Identificador:F1E7109E 
 

GABINETE DO PREFEITO 
EXTRATO DE CONTRATO  

 
Contrato Nº. 57 
Modalidade: Convite 
Contratante: Prefeitura Municipal De Gaúcha Do Norte. 
Contratado: Dental Centro Oeste Ltda 
Objeto: Fornecimento de Medicamentos Controlados 
Prazo De Entrega: imediato. 
Valor Global: R$ 71.668,00 
Assinatura: 14/05/2012 

Publicado por: 
Juliano Matos 

Código Identificador:3CF0CA84 
 

GABINETE DO PREFEITO 
EXTRATO DE CONTRATO  

 
Contrato Nº58 
Modalidade: Tomada de Preço 
Contratante: Prefeitura Municipal De Gaúcha Do Norte. 
Contratado: SJ Construção Locação e Pavimentação Ltda-Me 
Objeto: execução de mão de obra construção de quadra poliesportiva e 
salas de aula 
Prazo De Entrega: imediato e continuo. 
Valor Global: R$ 253.890,97 
Assinatura: 16/05/2012 

Publicado por: 
Juliano Matos 

Código Identificador:E280DEAE 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE GLÓRIA D´OESTE  

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE GLÓRIA D´OESTE - MT 

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO DE TITULOS 01/2012 
 
Exm.º Senhor NILTON BORGES BORGATO , Prefeito Municipal 
de Glória D’ Oeste -MT, Estado de Mato Grosso, torna Público e faz 
saber a quem possa interessar, de que nos termos que Preceitua Lei 
Municipal 510 DE 23 DE MAIO DE 2.012, será realizado Processo 
Seletivo de Títulos para preenchimento de vagas para contratação de 
pessoal em caráter temporário, no quadro de pessoal da Secretaria 
Municipal Educação de Glória D’ Oeste para o ano Letivo de 2012. 
  
1 - Do Cronograma do PROCESSO Seletivo DE TITULOS 
  
1.1 - Da entrega de documentação: 

1.1.1 - Período: 01 a 06 de Junho de 2012; 
1.1.2 - Local: Sede da Prefeitura Municipal de Glória D’ Oeste – MT 
1.1.3 - Endereço: Avenida dos Imigrantes, nº 2000 – Centro – Glória D’ Oeste – CEP: 78.293-000 - 
Fone: (65) 3275-1179; 
1.1.4 – Horário: 07h às11h e das 13:00 às 17:00 hrs. 

1.2 – Resultado da Análise Curricular: 
1.2.1 - Data: 12 de Junho de 2012; 
1.2.2 - Local: Sede da Prefeitura Municipal de Glória D’ Oeste – MT 
1.2.3 – Local: Mural da Sede da Prefeitura Municipal de Glória D’ Oeste/MT e Jornal Oficial dos 
Municípios. 

  
2 – Da inscrição no processo Seletivo DE TÍTULOS 
2.1 - Está aberto a todos que satisfazerem as exigências das Leis 
Brasileira, podendo participar o(a) candidato(a) que preencher os 
requisitos abaixo: 
2.1.1 - Ter Nacionalidade Brasileira e, no caso de Nacionalidade 
Estrangeira, estar regularmente habilitado para o exercício do cargo 
público; 
2.1.2 - Estar em dias com as obrigações eleitorais Comprovando a 
votação das duas últimas eleições que antecedem a contratação; 
2.1.3 - Comprovar quitação ou dispensa do serviço militar (quando do 
sexo masculino); 
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2.1.4 - Comprovante de Escolaridade; 
2.1.5 - Ter idade mínima de 18 (dezoito) anos completos. 
2.1.6 - Comprovar os requisitos específicos exigidos para o cargo 
conforme estabelece a Legislação vigente; 
2.1.7 – Apresentação do documento original e entrega, no ato de 
inscrição, de cópia (frente e verso) de um documento de identidade, 
desde que possua foto recente do(a) candidato(a), que será anexada ao 
Formulário de inscrição. Os documentos aceitos são: 
2.1.7.1 - Carteira de Identidade – Registro Geral (RG); 
2.1.7.2 - Carteira de Identidade Militar; 
2.1.7.3 - Carteira de Identidade Profissional, expedida pelo órgão ou 
Conselhos de Classes, que tenha força legal de documento de 
identificação; 
2.1.7.4 - Carteira Nacional de Habilitação (CNH), modelo novo com 
foto; 
2.1.7.5 - Carteira de Trabalho Previdência Social (CTPS). Quando 
o(a) candidato(a) apresentar, como documento de identidade a 
Carteira de Trabalho (CTPS), deverá ser tirada cópia da página onde 
consta a foto do(a) candidato(a) e o número de série do documento, 
bem como, da página onde constam os dados pessoais do(a) 
candidato(a); 
2.2 - O preenchimento e a assinatura do Formulário de inscrição, 
declarando o conhecimento e a tácita aceitação das normas e 
condições de realização do Processo seletivo, estabelecidas neste 
Edital, nos editais complementares e/ou de ratificação que forem 
necessárias para o bom andamento e fiel execução deste Seletivo, 
como Também à Legislação Municipal, em relação as quais não 
poderá alegar desconhecimento; 
2.3 - A inscrição poderá ser feita pelo(a) próprio(a) candidato(a) ou 
por representante legalmente habilitado para esse fim, mediante a 
entrega de procuração específica, pública ou particular, sendo 
necessário anexar ao Formulário de inscrição cópia (frente e verso) do 
documento de identidade do(a) candidato(a). Nesta hipótese, o(a) 
candidato(a) assumirá as conseqüências de eventuais erros do seu 
procurador; 
  
– DAS VAGAS OFERECIDAS 
3.1 - Os Cargos com os respectivos níveis de Escolaridade, Vagas e 
Salários são os descritos na tabela abaixo: 
Cargos Escolaridade Vagas 
Professor História Licenciatura Plena em História 01 

Professor de 
Matemática 

  
Licenciatura Plena em Matemática 

  
01 

Professor de 
pedagogia 

  
Licenciatura Plena em Pedagogia 

  
02 

– DA SELEÇÃO E CLASSIFICAÇÃO  
- Classificação Final: A classificação final dos(as) candidatos(as) será 
feita pela somatória da pontuação total obtida na análise curricular 
do(a) Candidato(a); 
- Desempate: ocorrendo empate quanto ao total de pontos obtidos, o 
desempate terá o seguinte critério: 
4.2.1 – For mais idoso(a), desde que tenha idade igual ou superior a 
sessenta anos, conforme artigo 27, parágrafo único, do Estatuto do 
Idoso; 
4.3 – O resultado final do Processo Seletivo será publicado em edital 
contendo a classificação e a pontuação obtida pelo(a) candidato(a) 
classificado(a), no Mural da Sede da Prefeitura Municipal de Glória 
D’ Oeste/MT e Jornal Oficial dos Municípios. 
4.4- De acordo com as necessidades, o município promoverá a 
convocação obedecendo a classificação dos candidatos aprovados no 
ano 2012. 
  
5- DA ANÁLISE CURRICULAR  
5.1- A Análise Curricular será realizada pela Secretaria Municipal de 
Educação e destina-se a obter informações do(a) candidato(a) e 
avaliar as condições dos(as) mesmos(as) para os respectivos cargos. 
5.2 - Só serão considerados os Diplomas, Certificados e Certidões que 
tiverem correlação com a respectiva área de atuação ao cargo 
pretendido; 
5.3 - A comprovação dos Diplomas, Certificados e Certidões far-se-á 
mediante a apresentação de fotocópias autenticadas e registradas nos 
órgãos competentes; certificados oficiais expedidos pelos órgãos ou 
entidades competentes, em papel timbrado, com firma reconhecida do 
emitente. Não serão aceitos documentos via fax ou em língua 
estrangeira; 

5.4 - Os Diplomas, Certificados e Certidões dos(as) candidatos(as) 
deverão ser entregues obrigatoriamente no ato da inscrição, não 
sendo permitida a entrega posterior em hipótese alguma; 
5.5 - Na análise da titulação acadêmica, se for apresentado mais de um 
título em nível igual ou diferente, será computado apenas o título de 
maior valor; 
5.6 - Será de responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a) a entrega 
da documentação referente a títulos; 
5.7 - Serão recusados, liminarmente, os títulos entregues fora do prazo 
estabelecido e/ou aqueles que não atenderem as exigências deste 
Edital; 
5.8 – Os títulos não são cumulativos. 
5.9 - Na pontuação dos títulos contidos nas letras “A”, “B”, “C” e “D” 
do quadro abaixo, só serão computados pontos da seguinte forma: 
5.9.1 – Letra A – Doutorado será pontuado apenas um único título, 
independente da quantidade apresentada; 
5.9.2 – Letra B – Mestrado será pontuado apenas um único título, 
independente da quantidade apresentada; 
5.9.3 – Letra C – Pós Graduação/Especialização será pontuado apenas 
um único título, independente da quantidade apresentada; 
5.9.4 – Letra D – Graduação será pontuado apenas um único título, 
independente da quantidade apresentada; 
5.9.5 – Letra E - Atualização Pedagógica; 
5.9.6 – Letra F – Projeto Pedagógico; 
5.9.7 _ Letra G _ Experiência Pedagógica; 
5.10 – A documentação apresentada será avaliada em conformidade 
com os critérios descritos no quadro abaixo: 
  
CRITÉRIOS  PONTUAÇÃO  

A Doutorado área específica da educação. 40 (quarenta) pontos 

B Mestrado  área específica da educação. 25 (vinte e cinco) pontos 

C 
  

Curso de Pós-
Graduação 
Especialização 

área específica de atuação do cargo 
pretendido. Fotocópias autenticadas dos 
Diplomas ou Históricos Escolares ou 
certificados de curso de pós-graduação em 
nível de especialização lato sensu, com 
carga horária mínima de 360 (trezentas e 
sessenta) horas, expedido por instituição 
oficialmente reconhecida pelo MEC ou 
Conselho Estadual ou Federal de Educação. 

20 (vinte) pontos 
  

D Graduação Licenciatura Plena 15 (quinze) pontos 

E 
Atualização 
Pedagógica 

área específica de atuação do cargo 
pretendido. Carga horária igual ou superior 
a 40 (quarenta) horas num total de até 5,0 
(cinco) pontos, sendo 0,5 (meio) ponto para 
cada certificado apresentado que contenha 
carga horária igual ou superior a 40 
(quarenta)horas e realizados nos últimos 03 
anos, a partir de 2009. 

0,5 (meio) ponto a cada 40 
(quarenta) horas, até o limite 
de 5 (cinco) pontos. 

F Projeto Pedagógico 
Certificado que comprove a execução de 
Projeto Pedagógico em 2011. 

1,0 (um) ponto por projeto, até 
o limite de 2,0 (dois) pontos 

G 
Experiência 
Pedagógica 
  

Certidão emitida pelo órgão, entidade ou 
setor que tenha exercido a função e que 
comprove o tempo de trabalho. 

- 6 meses ate 01 ano: 2,0 (dois) 
pontos 
- 01 a 05 anos: 5,0 (cinco) 
pontos: 
- mais de 05 anos: 10,0 (dez) 
pontos 

  
7 - DA CONTRATAÇÃO  
7.1 – Os(as) candidatos Classificados (as) no Processo Seletivo, serão 
convocados(as), obedecendo rigorosamente à ordem de classificação, 
após a ocorrência da Homologação do Resultado do Processo 
Seletivo; 
7.2 - A convocação dos(as) candidatos(as) Classificados (as) 
processar-se-á de acordo com as necessidades da Secretaria Municipal 
de Educação, não havendo obrigatoriedade do preenchimento 
imediato de qualquer uma das vagas oferecidas. 
7.3 - O exercício da função ocorrerá imediatamente após a 
contratação. 
7.4 - Será considerado desistente, perdendo a vaga respectiva, o (a) 
candidato(a) Classificado(a) que: 
a) Não se apresentar no prazo fixado pelo Ato de Convocação; 
b) Não se apresentar para o exercício da função no prazo determinado 
na contratação; 
c) Não comprovar os requisitos exigidos através da documentação 
necessária para o provimento do cargo. 
7.5 – Para os(as) candidatos(as) que residem na sede ou fora da sede 
do Município a Prefeitura Municipal de Glória D’ Oeste/MT, ficará 
isento da responsabilidade no que tange a locomoção, residência, etc. 
7.6 - O Regime Previdenciário, sob o qual serão contratados (as) os 
(as)candidatos(as) aprovados(as) através do Processo Seletivo 
Simplificado será o Regime Geral de Previdência Social. 
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7.7 – O recrutamento para os cargos constantes neste Edital far-se-á 
para a Classe Inicial de cada categoria funcional, no Regime 
Estatutário mencionado e previsto em lei para o cargo e de 
conformidade com a Legislação Municipal de Glória D’ Oeste/MT 
7.8 – A contratação dos (as) candidatos(as) Aprovados(as) no 
Processo Seletivo não gera direito de efetivação no cargo e não 
envolve, em qualquer hipótese, a estabilidade prevista no artigo 41, da 
Constituição Federal. 
7.9 - A contratação será realizada obedecendo-se aos parâmetros 
legais pertinentes, mediante apresentação de toda a documentação 
para atendimento à legislação e de exame médico pré-admissional, 
com caráter eliminatório, considerando-se as condições de saúde 
necessárias ao seu exercício pleno. 
7.10 - O determinado contrato será por prazo por 12(doze) meses; 
7.11 - O Contrato por prazo determinado extinguir-se-á sem direito a 
indenizações: 
7.11.1 - Pelo término do prazo contratual; 
7.11.2 - Por iniciativa do contratado; 
7.11.3 - Por iniciativa do contratante, decorrente de conveniência 
administrativa. 
7.12 - As atribuições, carga horária e requisitos para os cargos são em 
conformidade com as Leis Municipais pertinentes. 
7.13 - As despesas decorrentes para o pagamento dos(as) 
aprovados(as) e Convocados(as) para contratação , ocorrerão sob as 
dotações próprias na rubrica de pessoal civil e outros encargos. 
7.14 Para a contratação o(a) candidato(a) deverá apresentar fotocópia 
autenticada em cartório, que comprove o que segue abaixo: 
7.14.1 - Cédula de Identidade; 
7.14.2 - Ter Nacionalidade Brasileira e, no caso de Nacionalidade 
Estrangeira, estar regularmente habilitado para o exercício do cargo 
público; 
7.14.3 - Certidão de Casamento ou Nascimento; 
7.14.4 - Cartão de Identificação do Contribuinte (CPF); 
7.14.5 - Cartão do PIS/PASEP; 
7.14.6 - Título de Eleitor; 
7.14.7- Comprovante de votação das duas últimas eleições que 
antecedem a contratação; 
7.14.8 - Possuir aptidão física e mental para o exercício das 
atribuições da vaga, comprovada por exame realizado por médico 
credenciado pela medicina do trabalho; 
7.14.9 - Comprovar quitação ou dispensa do serviço militar (quando 
do sexo masculino); 
7.14.10 - Comprovante de Escolaridade exigida para o cargo; 
7.14.11 - Declaração contendo endereço residencial; 
7.14.12 - Não ter infringindo as Leis que fundamentaram este Edital; 
7.14.13 - Ter idade mínima de 18 (dezoito) anos completos; 
7.14.14 - Comprovar os requisitos específicos exigidos para o cargo; 
7.14.15 - Declaração de não acumulo de cargo; 
7.14.16 - Cópia da certidão de nascimento dos filhos menores de 14 
anos; 
7.14.17 - Comprovar os requisitos específicos exigidos para o cargo 
público em conformidade com as Leis Municipais de Glória D’ 
Oeste/MT e demais Legislações pertinentes; 
7.14.18 - Ter sido aprovado(a) e convocado(a) no Processo Seletivo, 
na forma estabelecida neste Edital; 
7.14.19 - Apresentar outros documentos, caso seja exigido no ato de 
Contratação. 
  
8 - DAS DISPOSIÇÕES GERAIS 
8.1 – O presente Processo Seletivo terá o prazo de validade de 01 ano 
contado a partir da sua homologação; 
8.2 – A inscrição neste Processo Seletivo, para todo e qualquer efeito 
de direito, expressa o conhecimento e a aceitação por parte do(a) 
candidato(a) de todas as normas constantes deste Edital; 
8.3 - Durante a vigência do Processo Seletivo, na hipótese de abertura 
de novas vagas por desistências, eliminações de candidatos (as) 
convocados(as) ou necessidade da Secretaria Municipal de Educação, 
a Prefeitura Municipal de Glória D’ Oeste/MT, promoverá tantas 
convocações e contratações quantas julgar necessárias durante o 
período de validade do Processo Seletivo dentre os(as) candidatos(as) 
Classificados(as), obedecida rigorosamente à ordem de classificação; 
8.4 – Os(As) candidatos(as) Classificados (as), excedentes às vagas 
atualmente existentes, serão mantidos em cadastro durante o prazo de 
validade do Processo Seletivo e poderão ser convocados em função da 

disponibilidade de futuras vagas, ficando sob a responsabilidade do 
(a) Candidato(a) o acompanhamento das convocações da Prefeitura 
Municipal de Glória D’ Oeste/MT; 
8.5 – Será considerado(a) desistente e, portanto, eliminado(a) do 
Processo Seletivo o(a) candidato(a) que não comparecer nas datas 
estabelecidas Prefeitura Municipal de Glória D’ Oeste/MT, para 
contratação e inicio do exercício da função, ou deixar de cumprir os 
requisitos exigidos; 
8.6 – O(A) candidato(a) será responsável pela exatidão e atualização 
de seus dados cadastrais, durante a validade do Processo Seletivo, em 
especial o endereço residencial; 
8.7 - A aprovação no Processo Seletivo assegurará apenas a 
expectativa de direito à contratação, ficando a concretização desse ato 
condicionada à observância das disposições legais pertinentes e do 
exclusivo interesse público e conveniência da Prefeitura Municipal de 
Glória D’ Oeste/Secretaria Municipal de Educação; 
8.8 - A verificação, em qualquer época, de declaração ou de 
apresentação de documentos falsos ou a prática de ato doloso pelo(a) 
candidato(a), importará na anulação de sua inscrição e de todos os 
atos decorrentes, sem prejuízo de outros procedimentos legais. 
8.9 – Prefeitura Municipal de Glória D’ Oeste/MT, fará divulgar, 
sempre que necessário, editais complementares e/ou avisos oficiais, 
erratas, e outros; referentes ao presente Edital, sendo de inteira 
responsabilidade do (a) candidato(a) acompanhar tais publicações no 
na sede do Prefeitura Municipal de Glória D’ Oeste/MT,em local de 
praxe (mural); 
8.10 – Todos os casos omissos, problemas ou questões que surgirem e 
que não estejam expressamente previsto neste Edital serão resolvidos 
pela Prefeitura Municipal de Glória D’ Oeste/Secretaria Municipal de 
Educação. 
  
9 – DAS ATRIBUIÇÕES SINTÉTICAS DO CARGO: 
PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL 
9.1 - Participar da elaboração do Plano Político Pedagógico; 
9.2 - Dar execução ao Plano no que se refere participação na 
formulação de políticas educacionais da Rede Pública Municipal de 
Educação Básica; 
9.3 - Elaborar planos, programas e projetos educacionais no âmbito 
específico de sua atuação; 
9.4 - Controlar e avaliar o rendimento escolar; 
9.5 - Participar de reunião de trabalho; 
9.6 - Desenvolver pesquisa educacional; 
9.7 - Participar de ações administrativas e das interações educativas 
com a comunidade; 
9.8 – propor e participar de ações que resultam na construção da 
Proposta Pedagógica e dos Planos de Estudos da Escola, em sintonia 
com as orientações da Administração Municipal; 
9.9 - analisar e propor, conjuntamente com as famílias, ações de 
recuperação dos alunos com baixo rendimento escolar, coordenando 
essa atividade; 
9.10 - Cumprir e fazer cumprir as determinações da legislação 
vigente; 
9.11 - Cumprir a hora-atividade no âmbito da Unidade Escolar; 
9.12 - Participar de cursos de formação, encontros, seminários e 
outros eventos que contribuam para o desenvolvimento da função; 
9.13 - Elaborar, juntamente com Direção e Coordenação, o Calendário 
de Formação Continuada de sua escola; 
9.14 - Manter-se atualizado em relação à Legislação Escolar; 
9.15 - Apoiar a concretização de projetos desenvolvidos na escola; 
9.16 - Participar do processo de avaliação institucional da Unidade 
Escolar; 
9.17- outras atividades afins. 
  
Glória D’ Oeste/MT, 31 de Maio de 2012. 
 
NILTON BORGES BORGATO 
Prefeito Municipal de Glória D’ Oeste/MT 
  
Registre – se. 
Publique – se. 
Cumpre – se. 

Publicado por: 
Angela Aparecida da Silva Toloi 

Código Identificador:501BF5F2 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GLÓRIA D´OESTE - MT 
PORTARIA N.º 30/2012 DE 24 DE MAIO DE 2.012 

 
DISPÕE SOBRE NOMEAÇÃO DE MEMBROS 
PARA A COMISSÃO DE AVALIAÇÃO DE 
TÍTULOS DO PROCESSO SELETIVO DE TÍTULOS 
E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 
  

NILTON BORGES BORGATO, Prefeito Municipal de Glória D’ 
Oeste, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais. 
  
RESOLVE: 
  
Art. 1º Nomear os Membros abaixo, para comporem a Comissão de 
Avaliação de Títulos dos candidatos com vistas ao Processo Seletivo 
de Títulos, destinado a selecionar candidatos para contratação de 
pessoal em caráter temporário para atender a Prefeitura Municipal de 
Glória D’ Oeste –MT. 
  
Nome Função 

 Nilza Maria Moura da Silva  PRESIDENTE 

 Josenilda Alves das Neves   MEMBRO 

 Luiz Antonio de Souza Costa  MEMBRO 

  
Art. 2º Para cumprimento da presente, deverá ser observado as 
determinações legais do Edital do PROCESSO SELETIVO DE 
TITULOS 01/2012. 
  
Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação. 
  
Art. 4º - Ficam revogadas as disposições em contrário. 
  
NILTON BORGES BORGATO 
Prefeito Municipal 
  
Registre-se, Publique-se e Afixe-se. 

Publicado por: 
Angela Aparecida da Silva Toloi 

Código Identificador:44658A17 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE INDIAVAÍ  

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA 32 
 
PORTARIA Nº. 32/2012 
  

REVOGA A PORTARIA N°. 13/2012 QUE DISPÕE 
SOBRE A NOMEAÇÃO DO SECRETÁRIO 
MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO. 

  
JOSÉ DE SOUZA, Prefeito Municipal do Município de Indiavaí, 
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais, 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1º - Revoga a Portaria 13/2012 de de 08/03/2012 que Nomeia 
ISRAEL OLIONI , como Secretário Municipal de Educação da 
Prefeitura Municipal de Indiavaí. 
  
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogando as disposições em contrário. 
  
Art. 3.º - Comunique-se a Secretaria de Administração para que faça 
as devidas anotações e registros. 
  
Art. 4.º - Registra-se, publica-se, e cumpra-se. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Indiavaí, 30 de Maio de 2012. 
  
JOSÉ DE SOUZA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Sandro Martins Medeiros 

Código Identificador:4AFB67E5 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA 33/2012 
 
PORTARIA Nº. 33/2012 
  

DISPÕE SOBRE A NOMEAÇÃO DO SECRETÁRIO 
MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO. 

  
JOSÉ DE SOUZA, Prefeito Municipal do Município de Indiavaí, 
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais, 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1º - Nomear a Srª. FLAVIANA DE OLIVEIRA RIBEIRO 
RODRIGUES, como Secretária Municipal de Educação da 
Prefeitura Municipal de Indiavaí. 
  
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogando as disposições em contrário. 
  
Art. 3.º - Comunique-se a Secretaria de Administração para que faça 
as devidas anotações e registros. 
  
Art. 4.º - Registra-se, publica-se, e cumpra-se. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Indiavaí, 01 de Maio de 2012. 
  
JOSÉ DE SOUZA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Sandro Martins Medeiros 

Código Identificador:B5E0072B 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE IPIRANGA DO NORTE  
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
PORTARIA Nº. 209/2012, DE 01 DE JUNHO DE 2012 

 
SÚMULA: “Dispõe sobre a exoneração do Senhor 
Ernande Fernandes da Silva, do cargo em comissão de 
Supervisor de Área, Lotado na Secretaria Municipal de 
Obras, da Prefeitura Municipal de Ipiranga do 
Norte/MT, e dá outras providências”. 

  
O Senhor ORLEI JOSÉ GRASSELI, Prefeito Municipal de Ipiranga 
do Norte, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais e 
considerando o pedido, resolve: 
  
Art. 1º - Exonerar o Senhor Ernande Fernandes da Silva, do cargo 
em Comissão de Supervisor de Área, Lotado na Secretaria Municipal 
de Obras, da Prefeitura Municipal de Ipiranga do Norte/MT, nomeado 
através da Portaria nº. 156/2011 de 14 de outubro de 2011. 
  
Art. 2º - A presente Portaria entrará em vigor na data de sua 
publicação. 
  
Art. 3º - Revogam-se as disposições em contrário em especial a 
Portaria nº. 156/2011. 
  
Gabinete do Prefeito, Ipiranga do Norte/MT, 01 de junho de 2012. 
  
Registre-se e Publique-se 
Data Supra 
  
ORLEI JOSÉ GRASSELI 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Weldejaison Bonfim Costa 

Código Identificador:6E5064B8 
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ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIQUIRA  

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

RESULTADO DE LICITAÇÃO  
 
RESULTADO DE LICITAÇÃO  
  
TOMADA DE PREÇO 006/2012 
  
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 044/2012 
  
A Prefeitura Municipal de ITIQUIRA, situada a na Praça. Frei 
Liberato, nº 311, Bairro Centro – ITIQUIRA – MT, através da 
presidente da Comissão Permanente de Licitação, senhora MARIA 
CRISTINA PEREIRA VIEIRA , torna publico para conhecimento 
dos interessados na Tomada de Preço 006/2012, que tem por objetivo 
a IMPLANTAÇÃO DO SISTEMA DE ABASTECIMENTO DE 
ÁGUA NO MUNICÍPIO DE ITIQUIRA  do tipo Menor Preço 
Global, obteve-se o seguinte resultado: A Empresa BASE DUPLA 
SERVIÇOS E CONSTRUÇÕES CIVIL LTDA, devidamente 
inscrita no CNPJ sob o nº 04.568.575/0001-66, venceu o certame com 
o valor total de R$ 1.172.612,50 (HUM MILHÃO CENTO E 
SETENTA E DOIS MIL SEICENTOS E DOZE REAIS E 
CINQUENTA CENTAVOS) . 
  
Itiquira-MT, 31 de maio de 2012. 
. 
MARIA CRISTINA PEREIRA VIEIRA  
Presidente Comissão Licitação  

Publicado por: 
Juliane Presotto 

Código Identificador:FA965DF4 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE JACIARA  

 
DEPARTAMENTO DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 

AVISO DE LICITAÇÃO PREGÃO PRESENCIAL N.º 021/2012 
 
A Prefeitura Municipal de Jaciara-MT, através de Pregoeiro nomeado, 
torna público que realizará licitação na modalidade PREGÃO 
PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREÇOS, ao MENOR 
VALOR POR LOTE , tendo por objeto: “Registro de preços para 
eventual aquisição de freezer, para atendimento à Secretaria 
Municipal de Educação e Secretaria Municipal de Gestão Social 
de Jaciara/MT”, nos termos da Lei 10.520/02, a realizar-se no dia 19 
DE JUNHO DE 2012 - 08:30 h -MT. Os interessados poderão obter 
o Edital completo na Prefeitura, à Av. Antonio Ferreira Sobrinho, n.º 
1075, das 08:00 as 11:00 e das 13:00 às 17:00 horas,. Informações: 
tel. (66)3461 7923. Jaciara, 01 de junho de 2012. 
  
MARCOS JOSÉ SOUZA  
Pregoeiro. 

Publicado por: 
Eliane Teixeira Alves Moura 

Código Identificador:4FFE94B9 
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 
AVISO DE LICITAÇÃO PREGÃO PRESENCIAL N.º 022/2012 

 
A Prefeitura Municipal de Jaciara-MT, através de Pregoeiro nomeado, 
torna público que realizará licitação na modalidade PREGÃO 
PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREÇOS, ao MENOR 
VALOR POR ITEM , tendo por objeto: “registro de preços para 
eventuais aquisições de medicamentos e materiais de consumo 
para atendimento e manutenção do Hospital Municipal, Farmácia 
Básica, PSF(s), Posto Central, e outras unidade da Secretaria 
Municipal de Saúde”, nos termos da Lei 10.520/02, a realizar-se no 
dia 20 de junho de 2012 - 08:30 h -MT. Os interessados poderão 
obter o Edital completo na Prefeitura, à Av. Antonio Ferreira 
Sobrinho, n.º 1075, das 08:00 as 11:00 e das 13:00 às 17:00 horas,. 
Informações: tel. (66)3461 7923. 

Jaciara 01 de junho de 2012. 
  
MARCOS JOSÉ SOUZA  
Pregoeiro. 

Publicado por: 
Marcos José Souza 

Código Identificador:D43B1287 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PREV-JACI - FUNDO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE 
JACIARA-MT  

 
Portaria n.º 035/2012 
  

“Dispõe sobre a concessão do Benefício pensão por 
morte a Sra. Raquel Ferreira da Silva, em decorrência 
do falecimento do servidor inativo Sr. Israel Vieira da 
Silva. 

  
O Diretor Executivo do PREV-JACI - Fundo Municipal de 
Previdência Social dos Servidores Públicos do Município de 
Jaciara, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais e; 
  
Considerando o Artigo 40, §7º, inciso I da Constituição Federal, com 
redação dada pela Emenda Constitucional n.º 41/2003, combinado 
com Artigo 7º, inciso I e 28, inciso I da Lei Municipal n.º 1.417 de 13 
de Março de 2012, que rege a previdência municipal; 
  
Resolve: 
  
Art. 1º Conceder o benefício de pensão por morte, em decorrência do 
falecimento do Sr. Israel Vieira da Silva, brasileiro, casado, portador 
da cédula de identidade RG n.º 296.424 - SSP/MT e inscrito no CPF 
sob o n.º 208.106.521-53, efetivo no cargo de Operador de Veículos e 
Máquinas I, Classe “G”, Padrão “4” e Aposentado por Invalidez 
conforme Portaria n.º 064/2010, registrada através do Acórdão n.º 
100/2011, em favor da Sra. Raquel Ferreira da Silva, brasileira, 
viúva, portadora da cédula de identidade RG n.º 306.277 - SSP/MT e 
inscrita no CPF sob o n.º 065.641.271-20, cônjuge do de cujus, o 
equivalente a 100% (cem por cento), conforme processo 
administrativo do PREV-JACI, n.º 2012.07.00021P, a partir da data 
do seu falecimento, ocorrido em 03/04/2012, até posterior 
deliberação. 
  
Art. 2º Esta portaria retroage seus efeitos a data de 03 de abril de 
2012, revogadas as disposições em contrário. 
  
Registre-se, publique-se, cumpra-se. 
  
Jaciara - MT, 21 de abril de 2012. 
  
CLAUDECIO GONCALVES DA SILVA  
Diretor Executivo do PREV-JACI 
  
Homologo: 
  
MAX JOEL RUSSI  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Cláudia Núbia Preira de Souza 

Código Identificador:4FF38D77 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
PREV-JACI - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE 

JACIARA -MT  
 
Portaria n.º 036/2012 
  

“Dispõe sobre a concessão do Benefício Pensão por 
Morte Temporária a menor Greicy Kely de André, 
representada por sua tutora a Sra. Rosa Pereira de 
André, em decorrência do falecimento da servidora 
inativa Sra. Sebastiana Maria de André. 
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O Diretor Executivo do PREV-JACI - Fundo Municipal de 
Previdência Social dos Servidores Públicos do Município de 
Jaciara, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais e; 
  
Considerando o Artigo 40, §7º, inciso I da Constituição Federal, com 
redação dada pela Emenda Constitucional n.º 41/2003, combinado 
com Artigo 7º, inciso I e 28, inciso I da Lei Municipal n.º 1.417 de 13 
de março de 2012, que rege a previdência municipal; 
  
Resolve: 
  
Art. 1º Conceder o benefício de pensão por morte temporária, em 
decorrência do falecimento da Sra. Sebastiana Maria de André, 
brasileira, portadora da cédula de identidade RG n.º 651.230 - 
SSP/MT e inscrita no CPF sob o n.º 453.584.511-53, efetiva no cargo 
de Cozinheira, Classe “C”, Padrão “2” e Aposentada por Idade 
conforme Portaria n.º 021/1998, registrada através do Acórdão n.º 
1.049/2001, em favor da sua filha menor Greicy Kely de André, 
inscrita no CPF sob o n.º 055.629.161-18, nascida em 25 de fevereiro 
de 1999, representada por sua tutora Sra. Rosa Pereira de André, 
portadora da cédula de identidade RG n.º 878.538 SSP/MT e inscrita 
no CPF sob o n.º 847.856.911-15, o equivalente a 100% (cem por 
cento), conforme processo administrativo do PREV-JACI, n.º 
2009.07.0003P, a partir da data do seu falecimento, ocorrido em 
14/12/2008, até posterior deliberação. 
  
Art. 2º Esta portaria retroage seus efeitos a data de 14 de dezembro 
de 2008, revogadas as disposições em contrário. 
  
Registre-se, publique-se, cumpra-se. 
  
Jaciara - MT, 21 de Maio de 2012. 
  
CLAUDECIO GONCALVES DA SILVA  
Diretor Executivo do PREV-JACI 
  
Homologo: 
  
MAX JOEL RUSSI  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Cláudia Núbia Preira de Souza 

Código Identificador:CFBFF9CD 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
PREV-JACI - FUNDO DE PREVIDENCIA DE JACIARA-MT  

 
PORTARIA N.º 037/2012 
  

“Dispõe sobre a concessão do benefício Aposentadoria 
por Idade a servidora Sra. Maria Lucimar de Souza 
Nascimento.” 

  
O Diretor Executivo do PREV-JACI - Fundo Municipal de 
Previdência Social dos Servidores Públicos do Município de 
Jaciara, Estado de Mato Groso, no uso de suas atribuições legais e; 
  
Considerando o Art. 40, §1º, inciso III, alínea “b”, da Constituição 
Federal, com redação dada pela Emenda Constitucional n.º 41/2003, 
c/c Art. 12, inciso III, alínea “ b” , da Lei Municipal n.º 1.417, de 13 de 
março de 2012, que rege a previdência municipal, Artigo 76 da Lei 
Municipal n.º 470/1999 que trata sobre o adicional por tempo de 
serviço – ATS, Artigo 73 da Lei Municipal n.º 1.208/2009, e Lei 
Municipal n.º 1.427 de 10 de abril de 2012 que dispõe sobre a 
reposição salarial, dos vencimentos dos servidores públicos efetivos 
ativos, inativos e pensionistas do poder executivo municipal de Jaciara 
– MT; 
  
Resolve: 
  
Art. 1º Conceder o benefício aposentadoria por idade, a servidora 
Sra. Maria Lucimar de Souza Nascimento, brasileira, casada, 
portadora da cédula de identidade RG n.º 287.947 - SSP/MT e inscrita 
no CPF sob o n.º 961.586.381-53, efetiva no cargo de Costureira, 

Padrão “C”, Classe “2”, lotada na Secretaria Municipal de Gestão 
Social, com proventos proporcionais, conforme processo 
administrativo do PREV-JACI, n.º 2011.02.0002P, a partir desta data 
até posterior deliberação. 
  
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Registre-se, publique-se, cumpra-se. 
  
Jaciara/MT, 31 de maio de 2012. 
  
CLAUDÉCIO GONÇALVES DA SILVA  
Diretor Executivo do PREV-JACI 
  
Homologo: 
  
MAX JOEL RUSSI  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Cláudia Núbia Preira de Souza 

Código Identificador:2A9C1DFF 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE JANGADA  

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

RGF ANEXO IV  
 
RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL 
DEMONSTRATIVO DAS OPERAÇÕES DE CRÉDITO 
ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 
JAN a AGO/2012 
LRF-Cidadão - 9.23 - 31/05/12 
  
LRF, Art. 55, inciso I, alínea "d" e inciso III alínea "c" - Anexo IV 

EMPRÉSTIMOS E FINANCIAMENTOS 
OPERAÇÕES 
REALIZADAS 

Até o Quadrimestre 

OPERAÇÕES DE CRÉDITO (I) 0,00 

Externas 0,00 

Títulos Públicos 0,00 

Contratos de Empréstimos 0,00 

Financiamentos 0,00 

Internas 0,00 

Títulos Públicos 0,00 

Contratos de Empréstimos 0,00 

Financiamentos 0,00 

POR ANTECIPAÇÃO DA RECEITA (II) 0,00 

TOTAL DAS OPERAÇÕES DE CRÉDITO (I + II) 0,00 

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL 6.388.390,39 

% DAS OPERAÇÕES DE CRÉDITO INTERNAS E EXTERNAS SOBRE A 
RCL 

0,00 

% DAS OPERAÇÕES DE CRÉDITO POR ANTECIPAÇÃO DA RECEITA 
SOBRE A RCL 

0,00 

LIMITE DEFINIDO POR RESOLUÇÃO DO SENADO FEDERAL PARA AS 
OPERAÇÕES DE CRÉDITO INTERNAS E EXTERNAS 

16,00 

LIMITE DEFINIDO POR RESOLUÇÃO DO SENADO FEDERAL PARA AS 
OPERAÇÕES DE CRÉDITO POR ANTECIPAÇÃO DA RECEITA 

7,00 

Publicado por: 
Neide Patricia Lemes Tsutsui 

Código Identificador:FC1E3E61 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
RGF ANEXO I  

 
RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL 
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL 
ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 
JAN a ABR/2012 
LRF Cidadão 9.23 - 31/05/12 
  
LRF, art. 55, inciso I, alínea "a" - Anexo I 

DESPESA COM PESSOAL 
DESPESA 
LIQUIDADA 

Últimos 12 meses 

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I) 4.370.287,90 

Pessoal Ativo 4.370.287,90 

Pessoal Inativo e Pensionista 0,00 

Outras despesas de pessoal decorrentes de contratos de terceirização(art. 18, § 1º 0,00 
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da LRF) (II) 

DESPESAS NÃO COMPUTADAS (art. 19, § 1º da LRF) II 0,00 

Indenizações por Demissão e Incentivos à Demissão Voluntária 0,00 

Decorrentes de Decisão Judicial 0,00 

Despesas de Exercícios Anteriores 0,00 

Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 0,00 

REPASSES PREVIDENCIÁRIOS AO REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA 
SOCIAL (III)¹ 

0,00 

Contribuições Patronais - Repasses Financeiros até Exercício 2006 0,00 

TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL PARA FINS DE APURAÇÃO DO 
LIMITE - TDP(IV) = (I-II+III) 

4.370.287,90 

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL (V) 9.425.565,09 

% do TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL PARA FINS DE APURAÇÃO DO 
LIMITE - TDP sobre a RCL (IV / V)*100 

46,37 

LIMITE MÁXIMO (incisos I, II e III, art. 20 da LRF) - <%> 5.089.805,15 

LIMITE PRUDENCIAL (parágrafo único, art. 22 LRF) <%> 4.835.314,89 

  
¹ Valores referentes à movimentação financeira concedida ao RPPS 
relativos à contribuição patronal. 

Publicado por: 
Neide Patricia Lemes Tsutsui 

Código Identificador:7DC9BB60 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE JUÍNA  
 

GABINETE DO PREFEITO 
DECRETO N.º 472 /2012. 

 
Dispõe sobre a Convocação dos candidatos que 
mencionam, aprovados e/ou classificados em Concurso 
Público n° 001/2010 do Município de Juína-MT, e dá 
outras providências. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE JUÍNA-MT , no uso das 
atribuições que lhe confere a Constituição Federal e o art. 83, inciso 
III , da Lei Orgânica do Município, 
  
DECRETA:  
  
Art. 1.º Tendo em vista o resultado do Concurso Público n° 
001/2010 realizado nos termos do Edital de Concurso Público nº 
001/2010, ficam convocados para a posse e entrada em exercício os 
candidatos relacionados na Relação dos Candidatos Convocados 
constantes do ANEXO ÚNICO , do presente Decreto, que desse passa 
a ser parte integrante. 
  
Art. 2.º Os candidatos ora convocados na forma deste Decreto, 
deverão comparecer ao Departamento de Recursos Humanos, sito na 
Avenida Hitler Sansão, n.º 240, Módulo I, no Município de Juína-MT, 
o mais urgente possível ou em até 05 (cinco) dias da publicação deste 
Ato, para as providências necessárias e cabíveis, com vista aos 
procedimentos de conferência da documentação e outros 
procedimentos de praxe, atinente a posse e designação do respectivo 
local de trabalho. 
  
Parágrafo Único. O não Comparecimento no prazo previsto neste 
artigo implicará na desclassificação dos candidatos, sendo, portanto, 
considerados desistentes. 
  
Art. 3.º Para tomada de posse, os candidatos deverão apresentar em 
cópias, Xerox ou fotocópias autenticadas, toda documentação a seguir 
relacionada: 
  
a) Cédula de Identidade; 
b) Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Lei (art. 12 e 37, I da 
CF/88); 
c) Certidão de Casamento ou Nascimento; 
d) Certidão de Nascimento dos filhos menores de 14 anos (se for o 
caso); 
e) Carteira de Vacinação dos filhos menores de 05 anos (se for o 
caso); 
f) Cartão de Identificação do Contribuinte (CPF); 
g) Cartão do PIS/PASEP; 
h) Carteira Nacional de Habilitação; 
i) Carteira de Trabalho (todas as páginas preenchidas); 

j) Provar estar quites com as obrigações eleitorais – Certidão do 
Cartório Eleitoral; 
k) Título de Eleitor; 
l) Certidão Negativa fornecida pelo Cartório Distribuidor da comarca 
do domicílio dos últimos cinco anos, relativa à existência ou 
inexistência de ações cíveis e criminais (com trânsito em julgado); 
m) Declaração de Bens e Valores; 
n) Apresentação de Atestado Médico firmado por profissional da área 
de medicina do trabalho , de capacidade física e mental; 
o) 01 (uma) fotografia 3x4 recente, colorida; 
p) Documentos que comprovem a escolaridade exigida para o cargo / 
Categoria Profissional / Especialidade e respectivo registro no 
conselho de classe, conforme discriminado no edital de abertura; 
q) Certidão de Reservista (quando do sexo masculino); 
r) Comprovante Residência; 
s) Declaração de não Acumulação de Cargos Públicos, inclusive 
função, cargo ou emprego em autarquias, fundações públicas, 
empresas públicas, sociedades de economia mista da União, do 
Distrito Federal, dos Estados, dos Territórios e dos Municípios ou de 
acumulação lícita, nos termos do inciso XVII, art. 37 da C.F/88; 
t) Declaração de horário de trabalho, se possuir outro vínculo 
empregatício, para demonstração de compatibilidade com o horário 
disponível e de interesse do Órgão Público; 
u) Ti Sanguínea; 
  
Art. 4º. A nomeação será feita exclusivamente no Regime Estatutário. 
  
Parágrafo único. A jornada de trabalho é aquela definida no referido 
Edital. 
  
Art. 5º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Juína-MT , 01 de Junho de 2012. 
  
ALTIR ANTONIO PERUZZO 
Prefeito Municipal 

  
ANEXO ÚNICO  
DECRETO n.472/2012 
Concurso Público n°001/2010. 
  
RELAÇÃO DOS CANDIDATOS CONVOCADOS  

  
I – ATENDENTE RECEPÇÃO HOSPITALAR  
  

Classificação Inscrição Candidato 

11° 001982 ITAMIRA MARIA DORRIGON 

  
II – AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS  
  

Classificação Inscrição Candidato 

15° 001234 MARINES DA SILVA 

  
III – MOTORISTA II  
  

Classificação Inscrição Candidato 

10° 003195 SAMIR CEZAR PASQUALOTTO 

11° 003264 MARCELO KRAHL 

12° 002394 FRANCISCO CARLOS PEREIRA 

  
IV – TÉCNICO ALIMENTAÇÃO ESCOLAR  
  

Classificação Inscrição Candidato 

23° 005903 ANA PAULA DE OLIVEIRA 

  
V – VIGIA  
  

Classificação Inscrição Candidato 

27° 001907 VANDERLEI MARTINS BARBOSA 

Publicado por: 
Michelle Saturno Rodrigues Lançone 

Código Identificador:99E2BC9C 
 

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS 
EXTRATO DE CONTRATO  
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EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N.º 108/2012 
PROCESSO: Pregão Presencial n.º 020/2012; 
CONTRATADA: Praobra Indústria e Comércio de Materiais de 
Construção Ltda - EPP; 
VALOR: R$ 4.926,38 (Quatro mil, novecentos e vinte e seis reais e 
trinta e oito centavos); 
DOTAÇÃO: 09.001.4490.51 – Obras e Instalações; 
OBJETO: Aquisição de 112,5 m³ de areia grossa para pavimentação 
asfáltica da Av. Mato Grosso e alargamento da Avenida Londrina – 1ª 
Fase, no Bairro Módulo V, no Município de Juína - MT; 
FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n.º 8.666/93 e 8.958/94; 
PRAZO DE VIGÊNCIA: 240 dias; 
DATA DO VENCIMENTO: 31/12/2012; 
DATA DA ASSINATURA: 02/05/2012. 
  
ALTIR ANTÔNIO PERUZZO 
Prefeito Municipal de Juína 

Publicado por: 
Vilma Ribeiro do Amaral França 

Código Identificador:8EC31C92 
 

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS 
EXTRATO DE CONTRATO  

 
EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N.º 109/2012 
PROCESSO: Pregão Presencial n.º 020/2012; 
CONTRATADA: Britadeira Lopes Ltda - ME; 
VALOR: R$ 23.020,90 (Vinte e três mil, vinte reais e noventa 
centavos); 
DOTAÇÃO: 09.001.4490.51 – Obras e Instalações; 
OBJETO: Aquisição de pedra brita e pedrisco para pavimentação 
asfáltica da Av. Mato Grosso e alargamento da Avenida Londrina – 1ª 
Fase, no Bairro Módulo V, no Município de Juína - MT; 
FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n.º 8.666/93 e 8.958/94; 
PRAZO DE VIGÊNCIA: 240 dias; 
DATA DO VENCIMENTO: 31/12/2012; 
DATA DA ASSINATURA: 02/05/2012. 
  
ALTIR ANTÔNIO PERUZZO 
Prefeito Municipal de Juína 

Publicado por: 
Vilma Ribeiro do Amaral França 

Código Identificador:BED24E1A 
 

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS 
EXTRATO DE CONTRATO  

 
EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N.º 111/2012 
PROCESSO: Pregão Presencial n.º 020/2012; 
CONTRATADA: Pretto & Pretto Ltda; 
VALOR: R$ 57.744,67 (Cinquenta e sete mil, setecentos e quarenta e 
quatro reais e sessenta e sete centavos); 
DOTAÇÃO: 09.001.4490.51 – Obras e Instalações; 
OBJETO: Aquisição de 25.106,38 litros de óleo diesel para 
pavimentação asfáltica da Av. Mato Grosso e alargamento da Avenida 
Londrina – 1ª Fase, no Bairro Módulo V, no Município de Juína - 
MT; 
FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n.º 8.666/93 e 8.958/94; 
PRAZO DE VIGÊNCIA: 240 dias; 
DATA DO VENCIMENTO: 31/12/2012; 
DATA DA ASSINATURA: 02/05/2012. 
  
ALTIR ANTÔNIO PERUZZO 
Prefeito Municipal de Juína 

Publicado por: 
Vilma Ribeiro do Amaral França 
Código Identificador:062F297F 

 
SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS 

EXTRATO DE CONTRATO  
 
EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N.º 119/2012 
PROCESSO: Pregão Presencial n.º 027/2012; 
CONTRATADA: F B B Concreto Ltda. ME; 

VALOR: R$ 3.105,63 (Três mil, cento e cinco reais e sessenta e três 
centavos); 
DOTAÇÃO: 09.001.4490.51 – Obras e Instalações; 
OBJETO: Aquisição de materiais (Concreto Usinado) para 
pavimentação asfáltica da Av. Mato Grosso e alargamento da Avenida 
Londrina – 1ª Fase, no Bairro Módulo V, no Município de Juína - 
MT; 
FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n.º 8.666/93 e 8.958/94; 
PRAZO DE VIGÊNCIA: 240 dias; 
DATA DO VENCIMENTO: 31/12/2012; 
DATA DA ASSINATURA: 24/05/2012. 
  
ALTIR ANTÔNIO PERUZZO 
Prefeito Municipal de Juína 

Publicado por: 
Vilma Ribeiro do Amaral França 

Código Identificador:73B6B572 
 

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS 
EXTRATO DE CONTRATO  

 
EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N.º 120/2012 
PROCESSO: Pregão Presencial n.º 027/2012; 
CONTRATADA: Paulo A. De Queiroz ME; 
VALOR: R$ 2.648,37 (Dois mil, seiscentos e quarenta e oito reais e 
trinta e sete centavos); 
DOTAÇÃO: 09.001.4490.51 – Obras e Instalações; 
OBJETO: Aquisição de materiais (Madeiras) para pavimentação 
asfáltica da Av. Mato Grosso e alargamento da Avenida Londrina – 1ª 
Fase, no Bairro Módulo V, no Município de Juína - MT; 
FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n.º 8.666/93 e 8.958/94; 
PRAZO DE VIGÊNCIA: 240 dias; 
DATA DO VENCIMENTO: 31/12/2012; 
DATA DA ASSINATURA: 24/05/2012. 
  
ALTIR ANTÔNIO PERUZZO 
Prefeito Municipal de Juína 

Publicado por: 
Vilma Ribeiro do Amaral França 

Código Identificador:ED26DA1A 

 
SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS 

EXTRATO DE CONTRATO  
 
EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N.º 121/2012 
PROCESSO: Dispensa de Licitação n.º 016/2012; 
CONTRATADA: Centro Oeste Asfaltos Ltda.; 
VALOR: R$ 48.426,66 (Quarenta e oito mil, quatrocentos e vinte e 
seis reais e sessenta e seis centavos); 
DOTAÇÃO: 09.001.4490.51 – Obras e Instalações; 
OBJETO: Aquisição de emulsão CM30 e RR2C para pavimentação 
asfáltica da Av. Mato Grosso e alargamento da Avenida Londrina – 1ª 
Fase, no Bairro Módulo V, no Município de Juína - MT; 
FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n.º 8.666/93 e 8.958/94; 
PRAZO DE VIGÊNCIA: 240 dias; 
DATA DO VENCIMENTO: 31/12/2012; 
DATA DA ASSINATURA: 24/05/2012. 
  
ALTIR ANTÔNIO PERUZZO 
Prefeito Municipal de Juína 

Publicado por: 
Vilma Ribeiro do Amaral França 

Código Identificador:D578B862 
 

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS 
EXTRATO DE CONTRATO  

 
EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N.º 122/2012 
PROCESSO: Dispensa de Licitação n.º 016/2012; 
CONTRATADA: Contínua Indústria, Comércio e Serviços de 
Sinalização Ltda.; 
VALOR: R$ 32.001,98 (Trinta e dois mil, um real e noventa e oito 
centavos); 
DOTAÇÃO: 09.001.4490.51 – Obras e Instalações; 
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OBJETO: Aquisição de materiais de sinalização para pavimentação 
asfáltica da Av. Mato Grosso e alargamento da Avenida Londrina – 1ª 
Fase, no Bairro Módulo V, no Município de Juína - MT; 
FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n.º 8.666/93 e 8.958/94; 
PRAZO DE VIGÊNCIA: 240 dias; 
DATA DO VENCIMENTO: 31/12/2012; 
DATA DA ASSINATURA: 24/05/2012. 
  
ALTIR ANTÔNIO PERUZZO 
Prefeito Municipal de Juína 

Publicado por: 
Vilma Ribeiro do Amaral França 

Código Identificador:BC82080B 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAMBARI D´OESTE  

 
SETOR DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 

AVISO DE HOMOLOGAÇÃO DE PREGÃO PRESENCIAL Nº 
008/2012 

 
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE PSICÓLOGO PARA ATUAR 
JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOÇÃO E 
ASSISTÊNCIA SOCIAL DE LAMBARI D’OESTE – MT.  
  
O Pregoeiro Oficial, regido pela portaria n. 002/2012 da Prefeitura 
Municipal de Lambari D’Oeste/MT, no uso de suas atribuições legais, 
torna público aos interessados que o PREGÃO PRESENCIAL Nº. 
008/2012, cujo certame se deu às 08:00 hs do dia 25/05/2012; objeto: 
“Contratação de psicólogo para atuar junto a secretaria 
municipal de promoção e assistência social de Lambari D’Oeste – 
MT , foi HOMOLOGADO  o objeto em favor do Psicólogo Renato 
Fernandes da Silva, vencedor com valor global de R$ 16.100,00 
(dezesseis mil e cem reais). 
  
Lambari D’Oeste/MT. 31 de Maio de 2012. 
  
RUBENS VENTURA 
Pregoeiro Oficial 

Publicado por: 
Rubens Ventura 

Código Identificador:30F0D028 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE LUCAS DO RIO VERDE  

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

AVISO DE RESULTADO PREGÃO PRESENCIAL Nº 088/2012 
 
Objeto do Pregão: ontratação de pessoa jurídica para fornecimento e 
implantação de sistema de vídeomonitoramento urbano no Município 
de Lucas do Rio Verde - MT, conforme convênio SENAP/MJ nº 
763126/2011 – Ministério da Justiça. 
Data:31/05/2012 
Empresa Vencedora: Lote 0001 a empresa: DSS CONSTRUÇÃO, 
TELEC. E INFORMATICA LTDA, com o valor total de R$ 
581.000,00 (quinhentos e oitenta e um mil reais) 
Lucas do Rio Verde MT, 31 de maio de 2012 
  
JÉSSICA REGINA WOHLEMBERG 
Pregoeira 

Publicado por: 
Jéssica Regina Wohlemberg 

Código Identificador:40E8C4B0 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
EXTRATOS DE ADITIVOS E INSTRUMENTOS 

CONGÊNERES - JUNHO/2012 
 
TIPO DE ALTERAÇÃO Nº:  1º Termo de Aditivo de Contrato Nº 
206/2011 
CONTRATADO:  RAIMUNDO DIAS DE MEDEIROS 
DATA:31 /05/2012 

MOTIVO ADITIVO:  PRORROGAÇÃO DE PRAZO 
VIGÊNCIA: 17/07/2012 
  
JOSE LUIZ PAETZOLD 
Presidente da CPL 
  
ADÉRCIO NOGUEIRA NEPONOCENO 
CRC/MT – 0071130-9 
  
MARINO JOSÉ FRANZ 

Publicado por: 
Lucia de Fatima Mareco 

Código Identificador:9E6DB5F0 
 

SERVIÇO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO 
RESULTADO PREGÃO PRESENCIAL Nº 027/2012 

 
Objeto; Aquisição de equipamento móvel coletor de dados e 
impressora térmica portátil, tudo conforme especificações do 
ANEXO I – DESCRIÇÃO DETALHADA DOS MATERIAIS do 
edital. 
Licitante vencedor dos itens 01 e02: BOREAL BRASIL 
TECNOLOGIA LTDA, CNPJ – 07.806.688/0001-40, com valor 
total de R$ 11.500,00 (onze mil e quinhentos reais). 
  
Lucas do Rio Verde - MT, 31 de Maio de 2012. 
  
SÔNIA ALVES DUARTE BUENO 
Pregoeira. 

Publicado por: 
Jussara Martinelli 

Código Identificador:7AA1CE67 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOBRES  

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA Nº 059/2012 
 

“Dispõe sobre a exoneração do Sr. Milton da Cunha 
Medeiros Junior, e dá outras providências”. 
  

O Prefeito Municipal de Nobres, Estado de Mato Grosso, Sr. JOSÉ 
CARLOS DA SILVA , no uso das atribuições legais lhe conferida 
pela Lei, RESOLVE:  
  
Art. 1º. Exonerar a pedido o Sr. MILTON DA CUNHA 
MEDEIROS JUNIOR , portador do RG nº. 4067830-DGPC/GO, 
inscrito no CPF nº. 943.223.761-34, CRO/MT 3462, do cargo de 
Odontólogo. 
  
Art. 2º. Esta Portaria entrará em vigor na data de 23/05/2012, 
revogadas as disposições em contrário. 
Gabinete do Prefeito Municipal de Nobres/MT, em 23 de maio de 
2012. 
  
JOSÉ CARLOS DA SILVA 
Prefeito Municipal de Nobres 

Publicado por: 
Margareth Fidalski 

Código Identificador:29E35E42 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE NORTELÂNDIA  

 
DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE 

ANEXOS RGF 1 
 
MUNICÍPIO DE NORTELANDIA - PODER EXECUTIVO 
RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL 
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL 
ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 
JAN a ABR/2012 
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LRF, art. 55, inciso I, alínea "a" - Anexo I 

DESPESA COM PESSOAL 
DESPESA 
LIQUIDADA 

Últimos 12 meses 

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I) 4.593.576,51 

Pessoal Ativo 4.288.481,05 

Pessoal Inativo e Pensionista 305.095,46 

Outras despesas de pessoal decorrentes de contratos de terceirização(art. 18, § 1º da 
LRF) (II) 

0,00 

DESPESAS NÃO COMPUTADAS (art. 19, § 1º da LRF) II 320.462,94 

Indenizações por Demissão e Incentivos à Demissão Voluntária 0,00 

Decorrentes de Decisão Judicial 0,00 

Despesas de Exercícios Anteriores 0,00 

Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 320.462,94 

REPASSES PREVIDENCIÁRIOS AO REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA 
SOCIAL (III)¹ 

0,00 

Contribuições Patronais - Repasses Financeiros até Exercício 2006 0,00 

TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL PARA FINS DE APURAÇÃO DO 
LIMITE - TDP(IV) = (I-II+III)  

4.273.113,57 

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL (V)  10.812.857,35 

% do TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL PARA FINS DE APURAÇÃO 
DO LIMITE - TDP sobre a RCL (IV / V)*100  

39,52 

LIMITE MÁXIMO (incisos I, II e III, art. 20 da LRF)  - <%> 5.838.942,97 

LIMITE PRUDENCIAL (parágrafo único, art. 22 LRF) <% > 5.546.995,82 

¹ Valores referentes à movimentação financeira concedida ao RPPS relativos à contribuição patronal. 
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DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE 
ANEXOS RGF 2 

 
MUNICÍPIO DE NORTELANDIA - PODER EXECUTIVO 
RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL 
DEMONSTRATIVO DA DÍVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA 
ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 
JANEIRO a ABRIL/2012 
  
LRF, art. 55, inciso I, alínea "b" - Anexo II 

ESPECIFICAÇÃO 
SALDO 
EXERCÍCIO 
ANTERIOR 

SALDO DO EXERCÍCIO DE 

Até o 1º 
Quadrimestre 

Até o 2º 
Quadrimestre 

Até o 3º 
Quadrimestre 

DÍVIDA CONSOLIDADA - DC 
(I)  

0,00 0,00 0,00 0,00 

Dívida Mobiliária 0,00 0,00 0,00 0,00 

Dívida Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 

Precatórios posteriores a 
5.5.2000(inclusive) 

0,00 0,00 0,00 0,00 

Operações de Crédito inferiores a 
12 meses 

0,00 0,00 0,00 0,00 

Parcelamento de Dívidas 0,00 0,00 0,00 0,00 

De Tributos 0,00 0,00 0,00 0,00 

De Contribuições Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00 

Previdenciárias 0,00 0,00 0,00 0,00 

Demais Contribuições Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00 

Do FGTS 0,00 0,00 0,00 0,00 

Provisões de PPPs 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Dívida 0,00 0,00 0,00 0,00 

DEDUÇÕES (II)¹ 1.021.402,56 2.371.723,35 - - 

Ativo Disponível 1.713.079,36 3.961.157,27 0,00 0,00 

Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00 0,00 

(-) Restos a Pagar Processados 691.676,80 1.589.433,92 0,00 0,00 

DÍV. CONSOLID. LÍQUIDA 
(DCL) (III) = (I-II)  

0,00 0,00 0,00 0,00 

RECEITA CORRENTE 
LÍQUIDA - RCL  

10.485.048,67 10.812.857,35 0,00 0,00 

% da DC sobre a RCL [(I) / RCL] 0,00 0,00 0,00 0,00 

% da DCL sobre a RCL [(III) / 
RCL]  

0,00 0,00 0,00 0,00 

% LIMITE DEFINIDO POR 
RESOLUÇÃO DO SENADO 
FEDERAL - <%>  

120,00 120,00 120,00 120,00 
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DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE 

ANEXOS RGF 4 
 
RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL 
DEMONSTRATIVO DAS OPERAÇÕES DE CRÉDITO 
ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 
JAN a AGO/2012  
  
LRF, Art. 55, inciso I, alínea "d" e inciso III alínea "c" - Anexo IV 

EMPRÉSTIMOS E FINANCIAMENTOS OPERAÇÕES 

REALIZADAS 

Até o Quadrimestre 

OPERAÇÕES DE CRÉDITO (I) 0,00 

Externas 0,00 

Títulos Públicos 0,00 

Contratos de Empréstimos 0,00 

Financiamentos 0,00 

Internas 0,00 

Títulos Públicos 0,00 

Contratos de Empréstimos 0,00 

Financiamentos 0,00 

POR ANTECIPAÇÃO DA RECEITA (II) 0,00 

TOTAL DAS OPERAÇÕES DE CRÉDITO (I + II) 0,00 

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL 7.268.542,55 

% DAS OPERAÇÕES DE CRÉDITO INTERNAS E EXTERNAS SOBRE A 
RCL 

0,00 

% DAS OPERAÇÕES DE CRÉDITO POR ANTECIPAÇÃO DA RECEITA 
SOBRE A RCL 

0,00 

LIMITE DEFINIDO POR RESOLUÇÃO DO SENADO FEDERAL PARA AS 
OPERAÇÕES DE CRÉDITO INTERNAS E EXTERNAS 

16,00 

LIMITE DEFINIDO POR RESOLUÇÃO DO SENADO FEDERAL PARA AS 
OPERAÇÕES DE CRÉDITO POR ANTECIPAÇÃO DA RECEITA 

7,00 
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DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE 

ANEXOS RREO 6 
 
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO NOMINAL 
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 
JANEIRO A ABRIL 2012/BIMESTRE MARÇO-ABRIL.  
  
RREO - Anexo VI (LRF, Art. 53, inciso III) 

ESPECIFICAÇÃO  

SALDO 

Em 31 Dez 
2011 
(a) 

Em 29Fev 
2012 
(b) 

Em 30 Abr 
2012 
(c) 

DÍVIDA CONSOLIDADA (I) 0,00 0,00 0,00 

DEDUÇÕES (II) 1.562.281,61 2.219.539,45 2.371.723,35 

Ativo Disponivel 1.713.079,36 3.858.398,44 3.961.157,27 

Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00 

(-) Restos a Pagar Processados 150.797,75 1.638.858,99 1.589.433,92 

DÍVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA (III) = (I -  
II) 

-1.562.281,61 -2.219.539,45 -2.371.723,35 

RECEITA DE PRIVATIZAÇÕES (IV) 0.00 0.00 0.00 

PASSIVOS RECONHECIDOS (V) 0,00 0,00 0,00 

DÍVIDA FISCAL LÍQUIDA (VI) = (III + IV -  
V) 

-1.562.281,61 -2.219.539,45 -2.371.723,35 

   

ESPECIFICAÇÃO  
PERÍODO DE REFERÊNCIA  

No Bimestre 
(c - b) 

Jan a Abr 2012 
(c - a) 

RESULTADO NOMINAL  -152.183,90 -809.441,74 

   
DISCRIMINAÇÃO DA META FISCAL  VALOR  

META DE RESULTADO NOMINAL FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA 
LDO PARA O EXERCÍCIO DE REFERÊNCIA  

0,00 

   
REGIME PREVIDENCIÁRIO  

ESPECIFICAÇÃO  

SALDO 

Em 31 Dez 
2011 
(a) 

Em 29Fev 
2012 
(b) 

Em 30 Abr 
2012 
(c) 

DÍVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIÁRIA (VII) 0,00 0,00 0,00 

DEDUÇÕES (VIII) 0,00 2.109.881,16 2.270.409,31 

Ativo Disponivel 0,00 2.109.881,16 2.270.409,31 

Investimentos 0,00 0,00 0,00 

Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00 

(-) Restos a Pagar Processados 0,00 0,00 0,00 

DÍVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA 
PREVIDENCIÁRIA (IX) = (VI - VII) 

0,00 0,00 0,00 

PASSIVOS RECONHECIDOS (X) 0,00 0,00 0,00 

DÍVIDA FISCAL LÍQUIDA PREVIDENCIÁRIA 
(XI) = (VIII - IX)  

0,00 0,00 0,00 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO DISTRATO Nº005/2012 REFERENTE AO 

CONTRATO Nº 024/2012 
 
Distratante: Município de Nortelândia-MT 
Distratado:Valdeci Ribeiro da Silva 
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Valor do Contrato rescindido: R$ 11.500,88 (Onze mil, quinhentos 
reais e oitenta e oito centavos). 
Objeto: Rescisão amigável do Contrato de n° 024/2012, cujo objeto 
era a prestação dos serviços profissionais na função de professora, na 
qualidade de servidor temporário conforme Processo Seletivo 
Simplificado realizado, que dispõe sobre a contratação temporária. , 
sessenta e um reais e sessenta e dois centavos 
Data Assinatura do contrato: 01.02.2012 
Data da Rescisão: 01.06.2012 

Publicado por: 
Marcia Deungaro Fernandes 
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GABINETE DO PREFEITO 
LEI MUNICIPAL Nº 247, DE 01 DE JUNHO DE 2012. 

 
Dispõe sobre a homologação do plano de amortização 
para cobertura do déficit Atuarial, conforme diretrizes 
Emanadas Pela portaria n.º 403, de 10 de Dezembro de 
2008, e da outras providências. 

  
O Prefeito Municipal de Nortelândia – Estado de Mato Grosso, Sr. 
NEURILAN FRAGA , faz saber que a Câmara Municipal aprova e 
ele sanciona a seguinte lei: 
  
Art.1º  Fica equacionado o déficit estabelecido pelo cálculo atuarial 
realizado no mês de março de 2012 e será amortizado conforme a 
tabela I do anexo I desta lei. 
  
Art.2º  O déficit mencionado no caput do artigo anterior será 
amortizado em 32 (trinta e dois) anos a contar da publicação desta lei, 
o qual somara a alíquota suplementar com a alíquota normal que será 
estipulada a cada ano por reavaliações atuariais. 
  
Art.3º A  cada exercício os índices indicados na tabela I do anexo I 
desta lei poderão ser revistos conforme diminuição do déficit indicado 
na reavaliação atuarial usado como referencia nesta lei, o qual faz 
parte integrante desta lei. 
  
Art.4º  O inciso III do Art. 44, da Lei Municipal n.º 023/2005, de 09 
de Novembro de 2005, alterada pela Lei Municipal Complementar N.º 
210/2011, de 30 de Março de 2011, passa a vigorar com a seguinte 
redação: 
  
III - de uma contribuição mensal do município, incluída suas 
autarquias e fundações, definida na reavaliação atuarial, conforme o 
Art. 2º da Lei Federal 9.717/1998, com redação determinada pela Lei 
Federal 10.887/2004, igual a 13,30% (treze inteiros e trinta décimos 
por centos), calculada sobre a remuneração de contribuição dos 
segurados ativos; 
  
Art.5º  Fica homologado o relatório técnico sobre os resultados da 
reavaliação atuarial, realizado em Março/2012, que faz parte 
integrante da presente Lei. 
  
Art.6º  Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação. 
  
Art.7º  Revoga-se as disposições encontradas. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Nortelândia, Estado de Mato 
Grosso, em 01 de Junho de 2012. 
  
NEURILAN FRAGA 
Prefeito Municipal 
  
ANEXO I  
TABELA I  
EQUACIONAMENTO DO DÉFICIT ATUARIAL  
  
ANO TAXA CUSTO ESPECIAL  ANO TAXA CUSTO ESPECIAL  

2012 6,97% 2029 18,76% 

2013 7,38% 2030 19,88% 

2014 7,83% 2031 21,08% 

2015 8,30% 2032 22,34% 

2016 8,79% 2033 23,68% 

2017 9,32% 2034  25,10% 

2018 9,88% 2035 26,61% 

2019  10,47% 2036 28,20% 

2020 11,10% 2037 29,90% 

2021 11,77% 2038 31,69% 

2022 12,47% 2039 33,59% 

2023 13,22% 2040  35,61% 

2024 14,02% 2041 37,74% 

2025 14,86% 2042 40,01% 

2026 15,75% 2043 42,41% 

2027 16,69%     

2028 17,70%     

  
Gabinete do Prefeito Municipal de NORTELANDIA, Estado de Mato 
Grosso, em 01 de Junho de 2012. 
  
NEURILAN FRAGA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Walcemir Carlos da Silva 

Código Identificador:50D042AD 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOSSA SENHORA DO 

LIVRAMENTO  
 

PROCURADORIA MUNICIPAL 
PORTARIA Nº. 170/2012 

 
Fernando Luis Cerqueira Caldas, Coordenador de Recursos Humanos 
da Prefeitura Municipal de Nossa Senhora do Livramento-MT – 
usando de suas atribuições legais, 
  
Resolve: 
  
Art. 1º - Conceder Licença por interesse Particular sem ônus por 
período de 02 (dois) anos a servidora Hidelmina Cordeiro da Silva 
Marques, com base no processo 321/2012 a partir de 01/06/2012. 
  
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor em 01/06/2012. 
  
Nossa Senhora do Livramento-MT, 28 de maio de 2012 
  
FERNANDO LUIZ CERQUEIRA CALDAS 
Coordenador de Recursos Humanos 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADM. PLANEJ. E FINANÇAS 
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 006/2012 

 
VALIDADE: A vigência da Ata de Registro de Preços é de 12 (doze) 
meses, contada da assinatura. Aos 10 dias do mês de maio do ano de 
dois mil e onze, reuniram-se a Municipalidade de Nossa Senhora do 
Livramento /MT, pessoa jurídica de direito público interno, inscrito 
no CGC/MF sob o nº 03.507.514/0001-26, com sede e administração 
à Avenida Coronel Botelho, 458, Bairro Centro, em Nossa Senhora do 
Livramento, Estado e Mato Grosso, neste ato Representado pelo seu 
Prefeito Municipal, Sr. Zenildo Pacheco Sampaio., brasileiro, 
casado, agente político, portador da carteira de identidade nº. 639629, 
e inscrito CPF/MF sob nº. 45274630120, residente e domiciliado 
neste Município, assistido pelo Pregoeiro Sr. Mario Campos Neves e 
Equipe de apoio designada pela Portaria nº 016/2012 de 23 de Janeiro 
de 2012, que conduziram o Pregão Presencial nº 012/2012, nos termos 
da Lei Federal nº 8.666/93 e suas alterações, da Lei Federal nº 
10.520/2002 e demais legislação aplicável à matéria e consoante as 
cláusulas e condições constantes deste instrumento convocatório da 
licitação supracitada, considerando o julgamento do PREGÃO 
PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREÇOS nº 012/2012, e a 
respectiva homologação, RESOLVE registrar os preços da empresa 
SARATH DE ALMEIDA E ALMEIDA FILHO LTDA, CNPJ: 
14.935.748/0001-90 e I.E: 13.445.280-1, Rua B S/N, Lote 3 e 4, 
Bairro: Santa Luzia,Nossa Senhora do Livramento, neste ato 
representada pelo Senhor ISAC SARATH DE ALMEIDA, brasileiro, 
casado, CPF 693.355.081-87, RG 1167131-9, atendendo as condições 
previstas no instrumento convocatório e as constantes desta Ata de 
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Registro de Preços, sujeitando-se as partes às normas constantes das 
Leis Federais nº 8.666/93, 10.520/2002 e demais legislações 
aplicáveis, e em conformidade com as disposições a seguir. 
  
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO 
  
1.1 A presente Ata tem por objeto o Pregão Presencial Registro de 
preços para futura e eventual Aquisição Peças de Veículos para 
atender a Frota do Município. 
  
1.2 A contratação dos serviços e Aquisição de Produtos tem como 
unidade de medida constantes no Termo de Referencia, nas 
características e quantitativos descritas no Anexo I do Edital do 
Pregão nº 012/2012. 
  
CLAUSULA SEGUNDA - DO REGIME DE EXECUÇÃO 
  
2.1 O serviços serão prestados e/ou Produtos a Serem fornecidos de 
forma de execução indireta, sob o regime de preço unitário, nos 
termos da Lei Federal n° 8.666/93. 
  
CLÁUSULA TERCEIRA – DAS OBRIGAÇÕES DO ÓRGÃO 
GERENCIADOR 
  
3.1 São obrigações do Órgão Gerenciador, conforme o caso: 
3.1.1 Aderir previamente à Ata de registro de preços; 
3.1.2 Apresentar, sempre que necessário, a relação dos serviços a 
serem prestados com os quantitativos e as descrições que permitam 
sua correta identificação, estimando o valor do fornecimento com base 
no preço registrado pela licitante; 
3.1.3 Analisar os orçamentos expedidos pelo fornecedor e autorizar ou 
não o fornecimento; 
3.1.4 Receber o objeto adjudicado, nos termos, prazos, quantidade, 
qualidade e condições estabelecidas no edital do certame 
correspondente; 
3.1.5 Promover a fiscalização da execução do objeto desta licitação; 
3.1.6. Exigir da contratada a comprovação de regularidade fiscal no 
que tange o recolhimento de INSS e FGTS. 
3.1.7 Prestar informações pertinentes sempre que solicitado pela 
contratada a respeito dos fornecimentos a serem efetuados; 
3.1.8 Efetuar o pagamento conforme estabelecido neste edital. 
3.1.9 Promover ampla pesquisa de mercado, de forma a comprovar 
que os preços registrados permanecem compatíveis com os praticados 
no mercado. 
  
Parágrafo único - Esta Ata não obriga a Administração Municipal a 
firmar contratações com os fornecedores cujos preços tenham sido 
registrados, podendo ocorrer licitações específicas, para aquisição do 
objeto desta Ata, observada a legislação pertinente, sendo assegurada 
preferência de fornecimento ao detentor do registro, em igualdade de 
condições. 
  
3.2 – Efetuar a contratação, se assim for necessário, sendo que o 
contrato poderá ser formalizado a qualquer tempo durante o prazo 
vigente da Ata de Registro de Preços sobre o saldo remanescente do 
item, por prazo a ser determinado pela Administração, conforme a 
minuta anexa ao Edital. 
  
CLÁUSULA QUARTA – DAS OBRIGAÇÕES DO 
FORNECEDOR: 
  
4.1 Constituem obrigações do FORNECEDOR: 
4.1.1 - Proceder à prestação dos serviços, objeto desta Ata de 
Registro, dentro das condições e preços ajustados em sua proposta e 
nos prazos previstos, bem como arcar com as penalidades previstas 
em lei e nesta Ata de Registro. 
4.1.2 - Protocolar a Nota Fiscal dos serviços prestados, para posterior 
encaminhamento às Secretarias responsáveis a fim de efetivação do 
pagamento devido. 
4.1.3 - Estar sediada em local que possibilite o cumprimento dos 
prazos desta licitação; 
4.1.4 - Cumprir os prazos estipulados no edital de licitação; 

4.1.5 - Prestar as informações e os esclarecimentos que venham a ser 
solicitados pelo Município, bem como, comunicar, por escrito, 
qualquer anormalidade de caráter urgente; 
4.1.6 - Manter durante toda a vigência da Ata de Registro de Preços a 
situação de regularidade relativa aos seguintes documentos: “Certidão 
Negativa de Débito (INSS/CND)”, “Certificado de Regularidade do 
FGTS (CEF/CRF)”, “Certidão Conjunta Negativa de Débitos 
Relativos a Tributos Federais e à Dívida Ativa da União”, emitida 
pela Secretaria da Receita Federal. 
4.1.7 - Assumir, ainda, a responsabilidade por todas as providências e 
obrigações estabelecidas na legislação específica de acidentes de 
trabalho quando, em ocorrência da espécie, forem vítimas os seus 
empregados no desempenho dos serviços de entrega ou em conexão 
com eles, ainda que ocorridos em dependências deste Município. 
4.1.8 - Não transferir a terceiros, quer total ou parcialmente, o objeto 
desta Ata, sem a devida anuência deste Município. 
4.1.9 - Não cobrar, qualquer serviço ou produto adicional que não 
conste da proposta apresentada, referente à entrega parcelada do 
objeto constante desta Ata; 
4.1.10 - Prestar esclarecimentos e orientações que forem solicitadas, 
quanto ao produto e procedimento de entrega, obrigando-se a corrigir 
prontamente às falhas detectadas; 
4.1.11 - Na hipótese de interrupção dos serviços, atraso na realização 
ou qualquer outro motivos que impossibilite sua regular prestação, a 
empresa fornecedora ficará obrigada a encaminhar justificativa, por 
escrito, quando for o caso, endereçada ao Departamento de Compras, 
para avaliação, que adotará as providências que se fizerem 
necessárias; 
4.1.12 - Responsabilizar-se pelo transporte e outros serviços afins nos 
locais e prazos definidos pelo Contratante; 
4.1.13 - Possuir em seu quadro de pessoal funcionários treinados e 
capacitados para a realização dos serviços a serem executados. 
4.1.14 - Comunicar imediatamente ao Município qualquer alteração 
ocorrida na empresa, conta bancária e outros julgáveis necessários 
para recebimento de correspondência; 
4.1.15 - Adequar-se a qualquer alteração procedimental pertinente à 
prestação dos fornecimentos, efetuadas pela Administração Pública 
durante a vigência do presente contrato, sob pena de rescisão. 
  
CLAUSULA QUINTA - DA VIGÊNCIA DA ATA DE REGISTRO 
DE PREÇOS 
  
5.1 – A vigência da Ata de Registro de Preços é de 12 (doze) meses, 
contada da assinatura. 
  
CLAUSULA SEXTA - DO GERENCIAMENTO DA ATA DE 
REGISTRO DE PREÇOS. 
  
6.1 – O gerenciamento deste Instrumento, nos aspectos operacional e 
contratual, caberá à Secretaria de Obras e Infra Estrutura, competindo-
lhe: 
a) efetuar controle dos fornecedores, dos preços, dos quantitativos 
fornecidos e das especificações do material registrado; 
b) monitorar, pelo menos trimestralmente, os preços dos serviços, de 
forma a avaliar o mercado, podendo rever os preços registrados, a 
qualquer tempo, em decorrência da redução dos preços praticados no 
mercado ou de fato que eleve os custos dos bens registrados; 
c) notificar o fornecedor registrado, via fax, email ou telefone, para 
retirada da nota de empenho; 
d) observar, durante a vigência da presente ata, que nas contratações 
sejam mantidas as condições de habilitação e qualificação exigidas na 
licitação, bem como a compatibilidade com as obrigações assumidas, 
inclusive, solicitar novas certidões ou documentos vencidos; 
e) conduzir eventuais procedimentos administrativos de renegociação 
de preços registrados, para fins de adequação às novas condições de 
mercado e de aplicação de penalidades; 
f) coordenar as formalidades e fiscalizar o cumprimento das condições 
ajustadas no edital da licitação e na presente Ata, bem como 
comunicar aos gestores dos órgãos participantes possíveis alterações 
ocorridas. 
  
6.2. As pesquisas de mercado, atendendo à conveniência e ao 
interesse público, poderão ser realizadas por entidades especializadas, 
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preferencialmente integrantes da Administração Pública, assim como 
ser utilizadas pesquisas efetuadas por órgãos públicos. 
  
6.3. O Departamento de Compras nas pesquisas de preços dos itens 
registrados, de forma a avaliar os preços a serem contratados, bem 
como elaborará as estimativas de consumo e os cronogramas de 
contratação. 
  
CLAUSULA SÉTIMA - DOS PREÇOS REGISTRADOS 
  
7.1 – Os preços registrados, para prestação fornecimentos dos 
produtos e o quantitativo, segue abaixo conforme descrito na proposta 
da licitante vencedora, constantes no Edital do Pregão nº 012/2012. 
  
Seq. Descrição Unidade Desconto 

concedido 
Valor Estimado 
com Desconto 

1 CAMINHAO FORD CARGO 1422 
1992/1993 

UNIDADE 15% R$ 11.050,00 

2 CAMINHAO FORD CARGO 1622 
1998/1998 

UNIDADE 15% R$ 8.925,00 

3 CAMINHAO MERCEDEZ BENZ 
ESP/ONIBUS UNIDADE MOVEL ANO 
MODELO 1996/1996 

UNIDADE 15% R$ 11.050,00 

4 CAMINHAO VOLVO BASCULANTE VM 
260 2010/2010 

UNIDADE 15% R$ 8.925,00 

5 CAMINHONETE FRONTIER NISSAN 
2005/2005 

UNIDADE 15% R$ 5.100,00 

6 CAMINHONETE FRONTIER NISSAN 
2006/2006 

UNIDADE 15% R$ 5.100,00 

7 CELTA LIFE 1.0 FLEX POWER 2009/2010 UNIDADE 15% R$ 3.400,00 

8 DOBLO ROTAN AMBULANCIA 1.8 
2008/2009 

UNIDADE 15% R$ 5.100,00 

9 FORD F 14000 HD 1993/1993 UNIDADE 15% R$ 7.225,00 

10 KOMBI POWER FLEX 2008/2009 UNIDADE 15% R$ 3.868,35 

11 MICRO ONIBUS IVECO 2000/2000 UNIDADE 15% R$ 5.950,00 

12 MOTO NIVELADORA 140 B NEW 
HOLLAND 2010/2010 

UNIDADE 15% R$ 10.200,00 

13 MOVEL/PEUGEOT/BOXER HDI DELTA 
AMBULANCIA 2007/2008 

UNIDADE 15% R$ 5.100,00 

14 ONIBUS ESCOLAR MARCOPOLO VICINO 
MB LO 812 2010/2010 

UNIDADE 15% R$ 35.700,00 

15 ONIBUS ESCOLAR IVECO CITY CLASS 
70 C 16 2010/2011 

UNIDADE 15% R$ 11.050,00 

16 ONIBUS ESCOLAR MARCOPOLO V8L 
4X4 2011/2012 

UNIDADE 15% R$ 11.050,00 

17 ONIBUS ESCOLAR V8L VOLARE 
MARCOPOLO 2011/2011 

UNIDADE 15% R$ 49.300,00 

18 ONIBUS ESCOLAR VW 15.190 2010/2011 UNIDADE 15% R$ 11.050,00 

19 PA CARREGADEIRA DE RODAS 
KOMATSU W 200 2010/2010 

UNIDADE 15% R$ 10.200,00 

20 PA CARREGADERA 12 B NEW HOLLAND 
2010/2010 

UNIDADE 15% R$ 10.200,00 

21 S10 AMBULANCIA 2002/2002 UNIDADE 15% R$ 5.950,00 

22 S10 FLEX POWER 2.4 4X2 2010/2011 UNIDADE 15% R$ 5.950,00 

23 SAVEIRO 1.6 FLEX 2004/2004 UNIDADE 15% R$ 13.203,05 

24 TOYOTO HILLUX 2 CDL DX 2003/2004 UNIDADE 15% R$ 4.675,00 

25 TRATOR MASSEY FERGUSON 2001/2001 UNIDADE 15% R$ 9.180,00 

26 TRATOR AGRALE 1994/1994 UNIDADE 15% R$ 8.670,00 

27 TRATOR AGRICOLA MF 4 RM 
COMPLETO 2009/2009 

UNIDADE 15% R$ 6.800,00 

28 TRATOR RETRO ESCAVADEIRA LB90 
4X2 NEW HOLLAND 2008/2008 

UNIDADE 15% R$ 9.180,00 

29 UNO MILLE ECONOMY FLEX 1.0 
2010/2011 

UNIDADE   R$ 3.400,00 

30 UNO MILLE WAY ECON 1.0 2009/2010 UNIDADE   R$ 13.600,00 

  
7.2 – O preço registrado poderá ser revisto em decorrência de eventual 
redução daqueles praticados no mercado ou de fato que eleve o custo 
dos bens registrados, devendo ser promovidas negociações com os 
fornecedores. 
  
CLAUSULA OITAVA - DO CANCELAMENTO DA ATA DE 
REGISTRO DE PREÇOS 
  
8.1 – Os preços registrados na presente Ata de Registro de Preços 
poderão ser cancelados de pleno direito, conforme a seguir: 
I - Por iniciativa da Administração: 
  
a) quando o fornecedor der causa à rescisão administrativa da nota de 
empenho decorrente deste Registro de Preços, nas hipóteses previstas 
nos incisos de I a XII e XVII do art. 78 da Lei 8.666/93; 
b) se os preços registrados estiverem superiores aos praticados no 
mercado. 
  
II - Por iniciativa do fornecedor: 

a) mediante solicitação escrita, comprovando estar o fornecedor 
impossibilitado de cumprir os requisitos desta Ata de Registro de 
Preços; 
b) quando comprovada a ocorrência de qualquer das hipóteses 
contidas no art. 78, incisos XIV, XV e XVI, da Lei nº 8.666/93. 
  
8.2 - Ocorrendo cancelamento do preço registrado, o fornecedor será 
informado por correspondência com aviso de recebimento, a qual será 
juntada ao processo administrativo da presente Ata. 
  
8.3 - No caso de ser ignorado, incerto ou inacessível o endereço do 
fornecedor, a comunicação será feita por publicação no Diário Oficial 
dos Municípios, considerando-se cancelado o preço registrado. 
  
8.4 - A solicitação do fornecedor para cancelamento dos preços 
registrados poderá não ser aceita pela Administração Municipal, 
facultando-se a este, neste caso, a aplicação das penalidades previstas 
nesta Ata. 
  
8.5 - Havendo o cancelamento do preço registrado, cessarão todas as 
atividades do fornecedor relativas ao respectivo registro. 
  
8.6 - Caso se abstenha de aplicar a prerrogativa de cancelar esta Ata, a 
Administração Municipal poderá, a seu exclusivo critério, suspender a 
sua execução e/ou sustar o pagamento das faturas, até que o 
fornecedor cumpra integralmente a condição contratual infringida. 
  
CLÁUSULA NONA – DO FORNENCIMENTO 
  
9.2 O fornecimento será realizado quando solicitados nas quantidades 
e especificações constantes das solicitações, após emissão da 
autorizado, nos prazos e condições estabelecidos; 
  
93 Nenhum fornecimento será autorizado sem que tenham sido 
apresentados os orçamentos consistentes na demonstração dos preços 
com base nas tabelas de referência das montadoras com a aplicação do 
conseqüente desconto; 
  
CLAUSULA DÉCIMA - DO PRAZO E RECEBIMENTO DO 
OBJETO 
  
10.1 Prazo para fornecimento será de imediato, após emissão da 
Ordem de Fornecimento ou Autorização. 
  
10.2 Os serviços descritos no Anexo I (Termo de Referencia) ora 
requisitados deverão ser prestados dentro do Município e/ou 
Instalações da Empresa Vencedora do Certame. 
  
10.3 Excepcionalmente, mediante justificativa, serviços 
especializados poderão ser prestados fora do Município, caso as 
condições de prestação de serviços em face de equipamento e mão de 
obra especializada fique impossibilitada de ser prestada no território 
Municipal. 
  
10.3.1 Nas situações excepcionais previstas neste item, o custo de 
locomoção do móvel a ser reparado fica a cargo do Município, 
conforme a seguir: 
a) os serviços a serem prestados e/ou fornecimento onde se fizer 
necessário a locomoção do móvel numa distancia não superior a 50 
Km da sede do Município, fica a cargo do Município. 
  
10.4 A prestação de serviços e/ou fornecimento, quando solicitada, 
deverá ser registrada pela contratada que apresentará à contratante 
relatório técnico e orçamento prévio discriminando a quantidade de 
Hora Serviços para a realização do mesmo. 
  
10.4.1 Os serviços e/ou fornecimento requisitados pela contratante 
serão acompanhados e fiscalizados por servidor responsável a ser 
designado pela secretaria solicitante dos serviços. 
  
10.5 Nos casos em que o prazo acima não seja suficiente para a 
prestação dos serviços, a empresa contratada deverá formalizar por 
meio de justificativa técnica a necessidade de maior prazo, bem como 
estipulá-lo corretamente; 
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10.6 Os serviços serão realizados exclusivamente quanto requisitados 
e serão prestados na forma estabelecida neste edital. 
  
10.7 Como condição de prestação e tendo em vista a celeridade nas 
prestação do objeto deste Edital, a empresa vencedora deverá dispor 
no momento da assinatura da Ata de Registro de Preço, de estrutura 
física, operacional e de pessoal qualificado, uma vez que as 
necessidades a serem atendidos são de uso ininterrupto em diversas 
atividades administrativas, sem em muitos casos, ligas a serviços 
essenciais. 
  
10.8. O recebimento provisório dar-se-á por responsável indicado pelo 
Órgão, após a verificação da conformidade; 
  
10.9 O recebimento definitivo dar-se-á após a utilização dos serviços 
e a verificação da sua conformidade com o fim a que se destina. 
  
CLAUSULA DÉCIMA PRIMEIRA- DO PAGAMENTO 
  
11.1 - O pagamento será efetuado mediante crédito em conta-corrente 
da contratada, por ordem bancária, em até 30 (trinta) dias, contados do 
recebimento da nota fiscal/fatura, quando mantidas as mesmas 
condições iniciais de habilitação, cumpridos os seguintes requisitos: 
a) apresentação de nota fiscal/fatura acompanhada da Certidão 
Negativa de Débito – CND, comprovando regularidade com o INSS, e 
do Certificado de Regularidade do FGTS – CRF, comprovando 
regularidade com o FGTS; 
b) inexistência de fato impeditivo para o qual tenha concorrido o 
fornecedor. 
  
11.2 - Nenhum pagamento será efetuado ao fornecedor enquanto 
pendente de liquidação qualquer obrigação. 
Esse fato não será gerador de direito a reajustamento de preços ou a 
atualização monetária. 
  
CLAUSULA DÉCIMA SEGUNDA - DAS SANÇÕES 
  
12.1. Ficará impedida de licitar e contratar com a Administração 
direta e autárquica do Município pelo prazo de até 05 (cinco) anos, ou 
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punição, a pessoa, 
física ou jurídica, que praticar quaisquer atos previstos no artigo 7º, da 
Lei Federal nº 10.520, de 17 de julho de 2002 e, ainda, sujeitará a 
proponente às penalidades e sanções previstas na Lei Federal nº 
8.666/93 e suas alterações pelo não cumprimento de quaisquer das 
exigências contidas na legislação em vigor. 
  
12.1.1. MULTA no percentual diário de 0,5% (meio por cento), 
calculada sobre o valor da obrigação inadimplida ou, não sendo 
possível determinar este valor, sobre 1/12 do VALOR TOTAL 
ESTIMADO DO CONTRATO, pelo atraso injustificado na execução 
de qualquer obrigação contratual ou legal, podendo o respectivo valor 
ser abatido no pagamento a que fizer jus a CONTRATADA, ou ainda, 
quando for o caso, cobrado judicialmente; 
  
12.2. MULTA COMPENSATÓRIA: pela inexecução total ou parcial 
do contrato, no percentual de 20% (vinte por cento) sobre o valor da 
obrigação inadimplida ou, não sendo possível determinar este valor, 
sobre o total estimado pelo contrato, podendo ser abatida do 
pagamento a que fizer jus o CONTRATADO, ou, ainda, quando for o 
caso, cobrado judicialmente; 
  
12.3. - SUSPENSÃO: temporária de participação em licitação e 
impedimento de contratar com a administração, por prazo não 
superior a 02 (dois) anos; 
  
12.4. A multa de que tratam os itens anteriores, somente poderão ser 
relevadas, quando os fatos geradores da penalidade decorram de casos 
fortuitos ou de força maior, que independam da vontade da 
proponente e quando aceitos, justifiquem o atraso. 
  
12.5. Antes da aplicação das sanções de que tratam os itens anteriores, 
será expedida uma notificação para que o fornecedor apresente 
justificativa, no prazo de 03 (três) dias úteis, contados da data do 

recebimento da mesma, visando assegurar o direito à ampla defesa, 
disposto no artigo 5º, inciso LV da Constituição Federal. 
  
12.6. As sanções de que tratam os itens anteriores poderão ser 
aplicadas nos casos de descumprimento de prazo, sendo que serão 
registradas nos sistemas mantidos pela administração Municipal. 
  
12.7 - O valor da multa, aplicada após o regular processo 
administrativo será descontado de pagamentos eventualmente devidos 
pela Prefeitura Municipal ao fornecedor ou cobrado judicialmente. 
  
12.8 As sanções previstas nos incisos I, III e IV desta cláusula 
poderão ser aplicadas, cumulativamente ou não, à pena de multa. 
  
12.9 - As sanções previstas nos itens III e IV desta cláusula também 
poderão ser aplicadas ao fornecedor que tenha sofrido condenação 
definitiva por fraudar recolhimento de tributos, praticar ato ilícito 
visando frustrar os objetivos da licitação ou demonstrar não possuir 
idoneidade para contratar com a Administração. 
  
CLAUSULA DÉCIMA TERCEIRA - DA RESCISÃO 
  
13.1 - O inadimplemento de cláusula estabelecida nesta Ata de 
Registro de Preço, por parte do fornecedor, assegurará a 
Administração Municipal o direito de rescindi-lo, mediante 
notificação, com prova de recebimento. 
  
13.2 Além de outras hipóteses expressamente previstas no artigo 78 
da Lei 8.666/93, constituem motivos para a rescisão da contratação: 
  
a) atraso injustificado no fornecimento, bem como a sua paralisação 
sem justa causa e prévia comunicação a Administração Municipal; 
b) o cometimento reiterado de falhas comprovadas por meio de 
registro próprio efetuado pelo representante da Administração 
Municipal. 
13.3. Nos casos em que o fornecedor sofrer processos de fusão, cisão 
ou incorporação, será admitida a continuação desta contratação desde 
que a execução da presente Ata não seja afetada e que o fornecedor 
mantenha o fiel cumprimento dos termos deste documento e as 
condições de habilitação. 
  
CLÁUSULA DÉCIMA QUARTA – DA RESCISÃO 
  
14.1 – Ao Município de Nossa Senhora do Livramento - MT é 
reconhecido o direito de rescisão administrativa, nos termos do artigo 
79, inciso I, da Lei nº 8.666/93, aplicando-se, no que couber, as 
disposições dos parágrafos primeiro e segundo do mesmo artigo, bem 
como as do artigo 80. 
  
CLAUSULA DÉCIMA QUINTA - DOS RECURSOS 
ORÇAMENTÁRIOS 
  
16.1 - As despesas decorrentes com a aquisição futura do objeto desta 
licitação correrão por conta dos recursos: 
  
SECRETARIAS  DOTAÇOES 

DESENVOLVIMENTO RURAL 431-20.122.0101.2036.3.3.9.0.30.00.0 

OBRAS 376-26.782.0017.2033.3.3.9.0.30.00.0 

SAUDE 214-10.302.0022.2054.3.3.9.0.30.00.0 

SAUDE 142-10.122.0002.2030.3.3.9.0.30.00.0 

ASSISTENCIA SOCIAL 409-08.122.0090.2022.3.3.9.0.30.00.0 

FUNDEB 274-12.361.0016.2011.3.3.9.0.30.00.0 

EDUCAÇÃO 250-12.361.0016.2006.3.3.9.0.30.00.0 

ADMINISTRAÇÃO 047-04.122.0002.2004.3.3.9.0.30.00.0 

  
CLAUSULA DÉCIMA SEXTA - DAS DISPOSIÇÕES GERAIS 
  
16.1 - Todas as alterações que se fizerem necessárias serão registradas 
por intermédio de lavratura de termo aditivo à presente Ata de 
Registro de Preços. 
  
CLAUSULA DÉCIMA SÉTIMA - DA PUBLICIDADE 
  
17.1. O extrato da presente Ata de Registro de Preço será publicado 
em Jornal Oficial, conforme o disposto no art. 61, parágrafo único, da 
Lei nº 8.666/93. 
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CLAUSULA DÉCIMA OITAVA- DO FORO 
  
18.1 - Fica eleito o Foro da Comarca de VÁRZEA GRANDE- Estado 
de MATO GROSSO, para dirimir questões oriundas deste Contrato, 
com renuncia expressa a qualquer outro por mais privilegiado que 
seja. 
  
Nossa Senhora do Livramento - MT, 23 de Maio 2012. 
  
ZENILDO PACHECO SAMPAIO 
Prefeito Municipal 
  
ISAC SARATH DE ALMEIDA 
  
SRATH DE ALMEIDA E 
  
Testemunhas: 
  
MARIO CAMPOS NEVES 
Pregoeiro 
  
MILCA FERRAZ DE CAMPOS 
Membro 
  
DOMINGOS RAMOS DE PINHO 
Membro 

Publicado por: 
Heladio Mendes de Campos Maciel 
Código Identificador:E9FB12AC 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADM. PLANEJ. E FINANÇAS 

PORTARIA Nº. 138/2012 
 
Fernando Luis Cerqueira Caldas, Coordenador de Recursos Humanos 
da Prefeitura Municipal de Nossa Senhora do Livramento-MT – 
usando de suas atribuições legais, 
  
Resolve: 
  
Art. 1º - Conceder elevação de Classe aos servidores públicos abaixo 
relacionados com base nos processos administrativos, elevando-se da 
Classe A para a Classe B a partir de 05/2012 
  
• Darcize Rodrigues dos Santos 
• Ivanil Auxiliadora de Arruda 
• Renata Maria de Carvalho 
• Norly Maria Chrisostomo de Barros 
• Maria Eva de Campos 
• José Paulo de Campos Curado 
• João José Muniz Neto 
• Edilberto José da Costa 
• Rosemary Rodrigues do Prado 
• Claudinete Maria de Campos 
• Danielly Fernanda do Nascimento Carvalho 
• Ellen Regina da Costa 
• Geisa Alexandra Proença 
• Rita Aurelia Proença Malaquias 
  
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor a partir desta data. 
  
Nossa Senhora do Livramento, 02 de maio de 2012. 
  
FERNANDO LUIS CERQUEIRA CALDAS 
Coordenador de Recursos Humanos 

Publicado por: 
Heladio Mendes de Campos Maciel 
Código Identificador:9D274FCB 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADM. PLANEJ. E FINANÇAS 

PORTARIA Nº. 139/2012 
 
Fernando Luis Cerqueira Caldas, Coordenador de Recursos Humanos 
da Prefeitura Municipal de Nossa Senhora do Livramento-MT – 
usando de suas atribuições legais, 

Resolve: 
  
Art. 1º - Conceder afastamento por período de 03 (três) meses de 
Licença, a titulo Premio por Assiduidade com remuneração do cargo 
efetivo aos servidores do quadro Municipal abaixo relacionados, com 
base nos processos administrativos nº. 564/2011, 242, e 644/2012 a 
partir de 02 de maio de 2012. 
· Ilza Helena de Souza 
· Ivanete Clarinda da Guia Magalhães 
· Rosinalva Pinto de Magalhães 
· Marilza de Morais 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor a partir desta data. 
  
Nossa Senhora do Livramento, 02 de maio de 2012. 
  
FERNANDO LUIS CERQUEIRA CALDAS 
Coordenador de Recursos Humanos 

Publicado por: 
Heladio Mendes de Campos Maciel 

Código Identificador:58927B93 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA BANDEIRANTES  

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

AVISO DE LICITAÇÃO PREGÃO PRESENCIAL 038/2012  
 
A Prefeitura Municipal de Nova Bandeirantes torna público que, com 
base na Lei Federal nº. 10.520/2002, Decreto Municipal nº. 051/2009, 
Lei Complementar nº. 123/2006 e com aplicação subsidiária da Lei 
Federal nº. 8.666 de 21/06/93 e suas alterações fará realizar a 
Licitação sob a modalidade de PREGÃO PRESENCIAL, do tipo 
MENOR PREÇO POR ITEM , visando A Aquisição de Peças 
Automotivas para Veículos 02 Rodas (Motocicletas) para atender 
às necessidades das secretarias municipais,. constante do processo 
licitatório nº. 067/2012 e do ANEXO I do Edital do Pregão nº. 
038/2012, devendo as propostas e documentações serem entregues na 
Sala de Licitações, à Avenida Comendador Luiz Meneghel nº 62, 
centro, Nova Bandeirantes/MT, no dia 15 de Junho de 2012, até as 
09:00 horas, O credenciamento será das 08:30 às 09:00 horas, sendo 
que a o recebimento dos envelopes e abertura do certame será as 
09:00 horas, não sendo mais aceitos licitantes após esse horário. 
Ficam convocados para competição licitatória todos aqueles que 
tiverem interesse na matéria e que se enquadrem nas condições 
estabelecidas no inteiro teor do Edital, cujas cópias poderão ser 
obtidas no endereço acima mencionado, em qualquer dia útil e durante 
o expediente normal. Maiores informações, pelo telefone (66) 3572-
1951/1973 – licitacaonovaband@hotmail.com. 
  
REGINA DE SOUZA MENDONÇA 
Pregoeira 

Publicado por: 
Regina de Souza Mendonça 

Código Identificador:34918667 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
AVISO DE PRORROGAÇÃO DE LICITAÇÃO PREGÃO 

PRESENCIAL 036/2012 
 
A Prefeitura Municipal de Nova Bandeirantes torna público para os 
interessados que a Licitação PREGÃO PRESENCIAL Nº 036/2012, 
cujo objeto é a Aquisição de Oxigênio medicinal (m3), de forma 
parcelada, de acordo com a necessidade da secretaria municipal de 
saúde foi PRORROGADA para o dia 18/06/2012. O Credenciamento 
será das 08:30 às 09:00 horas do dia 18/06/2012. A abertura das 
propostas iniciará as 09:00 horas do dia 18/06/2012. A prorrogação 
deve-se ao fato de não terem interessados na primeira publicação. 
Informações, bem como cópia do edital acima, poderão ser obtidas 
através do e-mail: licitacaonovaband@hotmail.com, contatos pelo 
telefone: (66) 3572-1951/1973. 
  
Nova Bandeirantes/MT, 01 de junho de 2012. 
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REGINA DE SOUZA MENDONÇA 
Pregoeira 

Publicado por: 
Regina de Souza Mendonça 

Código Identificador:4800E2A5 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
CONTRATO N.º 265/2012 

 
Contratado: FLAVIA FRANCO DE LIMA  
Objeto: O objeto da presente contratação temporária, será de prestação 
de serviços de ODONTOLOGO , Lotado na Secretaria de Saúde. 
Valor: R$ 3.005,00 mensais 
Vigência: 02/05/12 a 31/12/12 

Publicado por: 
Jucilene Frassetto Schmoller 

Código Identificador:C1A647F2 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
CONTRATO N.º 266/2012 

 
Contratado: JOÃO JUNIOR VENÂNCIO DE MATOS  
Objeto: O objeto da presente contratação temporária, será de prestação 
de serviços de TECNICO EM INFORMATICA , Lotado na 
Secretaria de Saúde. 
Valor: R$ 1.800,00 mensais 
Vigência: 02/05/12 a 31/12/12 

Publicado por: 
Jucilene Frassetto Schmoller 

Código Identificador:B87731D1 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
CONTRATO N.º 267/2012 

 
Contratado: PABLO LOPES VARGAS 
Objeto: O objeto da presente contratação temporária, será de prestação 
de serviços de TECNICO EM INFORMATICA , Lotado na 
Secretaria de Saúde. 
Valor: R$ 1.800,00 mensais 
Vigência: 02/05/12 a 31/12/12 

Publicado por: 
Jucilene Frassetto Schmoller 

Código Identificador:F3B569E6 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
CONTRATO N.º 268/2012 

 
Contratado: LEOMILDA BERTUOL  
Objeto: O objeto da presente contratação temporária, será de prestação 
de serviços de AGENTE ADMINISTRATIVO , Lotado no Depto De 
Fundeb 40% Ensino Fundamental. 
Valor: R$ 650,00 mensais 
Vigência: 02/05/12 a 31/12/12 

Publicado por: 
Jucilene Frassetto Schmoller 

Código Identificador:8E6F073C 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

CONTRATO N.º 269/2012 
 
Contratado: JAQUELINE DOS SANTOS 
Objeto: O objeto da presente contratação temporária, será de prestação 
de serviços de AGENTE ADMINISTRATIVO  Lotado no Depto De 
Fundeb 40% Ensino Fundamental. 
Valor: R$ 650,00 mensais 
Vigência: 02/05/12 a 31/12/12 

Publicado por: 
Jucilene Frassetto Schmoller 

Código Identificador:7F421D4E 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

CONTRATO N.º 270/2012 
 
Contratado: FLAVIA APARECIDA ALVES DE SOUZA  

Objeto: O objeto da presente contratação temporária, será de prestação 
de serviços de AGENTE ADMINISTRATIVO  Lotado no Depto De 
Fundeb 40% Ensino Fundamental. 
Valor: R$ 650,00 mensais 
Vigência: 02/05/12 a 31/12/12 

Publicado por: 
Jucilene Frassetto Schmoller 

Código Identificador:6EADD95B 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
CONTRATO N.º 271/2012 

 
Contratado: ANA MARIA GOMES RIBEIRO  
Objeto: O objeto da presente contratação temporária, será de prestação 
de serviços de PROFESSOR A1 20 HORAS, Lotado no Depto De 
Fundeb 60% Ensino Infantil. 
Valor: R$ 726,67 mensais 
Vigência: 02/05/12 a 31/12/12 

Publicado por: 
Jucilene Frassetto Schmoller 

Código Identificador:C8E3518C 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
CONTRATO N.º 272/2012 

 
Contratado: ROSANA APARECIDA DIAS  
Objeto: O objeto da presente contratação temporária, será de prestação 
de serviços de TECNICA EM ENFERMAGEM , Lotado na 
Secretaria De Saúde. 
Valor: R$ 750,00 mensais 
Vigência: 02/05/12 a 31/12/12 

Publicado por: 
Jucilene Frassetto Schmoller 

Código Identificador:988496C7 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
CONTRATO N.º 273/2012 

 
Contratado: SOLANGE MIGUEL DOS SANTOS  
Objeto: O objeto da presente contratação temporária, será de prestação 
de serviços de PROFESSOR A1 40 HORAS, Lotado no Depto De 
Fundeb 60% Ensino Infantil. 
Valor: R$ 1.453,20 mensais 
Vigência: 02/05/12 a 31/12/12 

Publicado por: 
Jucilene Frassetto Schmoller 

Código Identificador:F354BC0D 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
CONTRATO N.º 274/2012 

 
Contratado: LEILA ALI DARWICHE  
Objeto: O objeto da presente contratação temporária, será de prestação 
de serviços de PROFESSOR A1 20 HORAS, Lotado no Depto De 
Fundeb 60% Ensino Infantil. 
Valor: R$ 726,67 mensais 
Vigência: 02/05/12 a 31/12/12 

Publicado por: 
Jucilene Frassetto Schmoller 

Código Identificador:79CC4816 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

CONTRATO N.º 275/2012 
 
Contratado: ANTONIA REJANE GONÇALVES LIMA  
Objeto: O objeto da presente contratação temporária, será de prestação 
de serviços de PROFESSOR A1 20 HORAS, Lotado no Depto De 
Fundeb 60% Ensino Infantil. 
Valor: R$ 726,67 mensais 
Vigência: 02/05/12 a 31/12/12 

Publicado por: 
Jucilene Frassetto Schmoller 

Código Identificador:A7676345 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
CONTRATO N.º 276/2012 

 
Contratado: SUELEN MOURA RAMPAZZO  
Objeto: O objeto da presente contratação temporária, será de prestação 
de serviços de PROFESSOR A1 20 HORAS, Lotado no Depto De 
Fundeb 60% Ensino Infantil. 
Valor: R$ 726,67 mensais 
Vigência: 02/05/12 a 31/12/12 

Publicado por: 
Jucilene Frassetto Schmoller 

Código Identificador:3C060D30 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
CONTRATO N.º 277/2012 

 
Contratado: ANDRÉIA CONCEIÇÃO RODRIGUES 
SCHMOLLER  
Objeto: O objeto da presente contratação temporária, será de prestação 
de serviços de AGENTE ADMINISTRATIVO , lotado na Secretaria 
de Administração. 
Valor: R$ 650,00 mensais 
Vigência: 02/05/12 a 31/12/12 

Publicado por: 
Jucilene Frassetto Schmoller 

Código Identificador:9BBA2598 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
CONTRATO N.º 278/2012 

 
Contratado: VEREDIANA FARIAS DOS SANTOS SOARES 
Objeto: O objeto da presente contratação temporária, será de prestação 
de serviços de ASSISTENTE SOCIAL , Lotado Na Secretaria 
Municipal De Serviço Social. 
Valor: R$ 2.500,00 mensais 
Vigência: 02/05/12 a 31/12/12 

Publicado por: 
Jucilene Frassetto Schmoller 

Código Identificador:DB044DE6 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
CONTRATO N.º 279/2012 

 
Contratado: FRANCIELLE DILL RODRIGUES  
Objeto: O objeto da presente contratação temporária, será de prestação 
de serviços de TÉCNICA EM RADIOLOGIA , Lotado na Secretaria 
de Saúde. 
Valor: R$ 1.500,00 mensais 
Vigência: 02/05/12 a 31/12/12 

Publicado por: 
Jucilene Frassetto Schmoller 

Código Identificador:CDB347B0 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

CONTRATO N.º 280/2012 
 
Contratado: LEIDIANE VIDIGAL  
Objeto: O objeto da presente contratação temporária, será de prestação 
de serviços de AGENTE ADMINISTRATIVO , Lotado no Depto De 
Fundeb 40% Ensino Infantil. 
Valor: R$ 650,00 mensais 
Vigência: 02/05/12 a 31/12/12 

Publicado por: 
Jucilene Frassetto Schmoller 

Código Identificador:00F18AD7 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
CONTRATO N.º 281/2012 

 
Contratado: JOSIMAR CAVALCANTI DOS SANTOS  
Objeto: O objeto da presente contratação temporária, será de prestação 
de serviços de AGENTE DE CONSERVAÇÃO , Lotado na 
Secretaria Municipal De Agricultura, Meio Ambiente, Tecnologia E 
Saneamento 

Valor: R$ 800,00 mensais 
Vigência: 10/05/12 a 31/12/12 

Publicado por: 
Jucilene Frassetto Schmoller 

Código Identificador:CB25A12B 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
CONTRATO N.º 284/2012 

 
Contratado: ALAN RICARDO DOS SANTOS CHIOTTI  
Objeto: O objeto da presente contratação temporária, será de prestação 
de serviços de AGENTE ADMINISTRATIVO , Lotado junto ao 
Gabinete Do Prefeito. 
Valor: R$ 650,00 mensais 
Vigência: 10/05/12 a 31/12/12 

Publicado por: 
Jucilene Frassetto Schmoller 

Código Identificador:95E79C6A 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
CONTRATO N.º 285/2012 

 
ado: MARCIA APARECIDA GONÇALVES  
Objeto: O objeto da presente contratação temporária, será de prestação 
de serviços de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE , Lotado Na 
Secretaria De Saúde. 
Valor: R$ 760,00 mensais 
Vigência: 10/05/12 a 31/12/12 

Publicado por: 
Jucilene Frassetto Schmoller 

Código Identificador:E61B9465 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
1º TERMO ADITIVO AO CONTRATO N.º 253/2012 

 
Contratado: MARLI DOS SANTOS NORA  
Objeto: O presente termo aditivo tem o objetivo de alterar a 
Cláusula Primeira do objeto e Segunda da remuneração, 
conforme a Lei Nº 739/2012, que altera a tabela II e III da Lei 
Municipal Nº 574/2008 que trata da remuneração dos professores, 
de Professor B1 25 horas, elevando o valor mensal para R$ 
1.362,50, a partir do dia 02/05/2012. 

Publicado por: 
Jucilene Frassetto Schmoller 

Código Identificador:288EC546 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
PORTARIA N.º 158/2012 

 
Ementa: Convoca, em caráter Temporário, Candidatos 
aprovados no Processo Seletivo Simplificado edital nº 
001/2012 do município de Nova Bandeirantes/MT, e dá 
outras providências. 

  
Por determinação do Prefeito Municipal de Nova Bandeirantes, 
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições que lhe são 
conferidas por Lei, e CONSIDERANDO que foram cumpridas todas 
as fases norteadoras do Processo Seletivo Simplificado Edital Nº 
001/2012, publicado o respectivo edital, bem como a homologação do 
referido Processo Seletivo Simplificado, 
  
RESOLVE:  
Artigo 1º- Convocar, em caráter Temporário, os candidatos 
aprovados no processo seletivo simplificado nº 001/2012, abaixo 
relacionado, para os respectivos cargos, nos termos do disposto da 
Legislação pertinente em vigor, como segue: 
  
AGENTE ADMINISTRATIVO:  
Celina Furlani Garcia 
Jenaina Costa de Sales Cassani 
  
Artigo 2º- A posse e exercício do candidato convocado sujeitar-se-á 
ao disposto no Estatuto dos Servidores Públicos Municipal, Editais e 
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Regulamento do Processo Seletivo Simplificado, bem como as demais 
disposições legais pertinentes em vigor. 
  
Artigo 3º- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
  
Artigo 4º- Revogam-se as disposições em contrário. 
  
Registre-se Publique-se Cumpra-se 
  
Nova Bandeirantes/MT, 29 de maio de 2012. 

Publicado por: 
Jucilene Frassetto Schmoller 

Código Identificador:8D2AB8AB 
 

SETOR DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 
EXTRATO DA PORTARIA N°156/2012 

 
PORTARIA N° 156/2012 
  

Ementa: Designa Servidor para acompanhar e fiscalizar 
a execução do Contrato n° 299/2012 para aquisição de 
gêneros alimentícios da agricultura familiar para 
alimentação escolar, no município de Nova 
Bandeirantes/MT. 

  
O Senhor Valdir Pereira dos Santos, Prefeito Municipal de Nova 
Bandeirantes, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições 
legais, considerando o disposto no art. 67, da Lei N° 8.666, de 21 de 
Junho de 1993. 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1°- Designar o Servidor abaixo elencado para responder pela 
gestão acompanhamento, fiscalização e avaliação da execução do 
Contrato com o senhor PEDRO TESSARO. 
  
CONTRATO  OBJETO FISCAL  SECRETARIA  

  
Contrato n° 299/2012 

Aquisição de gêneros 
alimentícios da agricultura 
familiar para alimentação 
escolar, para alunos de educação 
básica pública matriculados na 
Escola Municipal Ernesto 
Neiverth e Educação Infantil 
Criança Feliz. 

  
MAURO DOS 
SANTOS 

  
EDUCAÇÃO 

  
Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
  
Registre-se Publique-se Cumpra-se. 
  
Nova Bandeirantes – MT, 29 de maio de 2012. 
  
VALDIR PEREIRA DOS SANTOS 
Prefeito Municipal 
Gestão 2009-2012 

Publicado por: 
Andreia Lucas de Oliveira 

Código Identificador:1FFC9C91 

 
SETOR DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 

EXTRATO DA PORTARIA N°155/2012 
 
PORTARIA N° 155/2012 
  

Ementa: Designa Servidor para acompanhar e fiscalizar 
a execução do Contrato n° 298/2012 para aquisição de 
gêneros alimentícios da agricultura familiar para 
alimentação escolar, no município de Nova 
Bandeirantes/MT. 

  
O Senhor Valdir Pereira dos Santos, Prefeito Municipal de Nova 
Bandeirantes, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições 
legais, considerando o disposto no art. 67, da Lei N° 8.666, de 21 de 
Junho de 1993. 
  
RESOLVE:  
  

Art. 1°- Designar o Servidor abaixo elencado para responder pela 
gestão acompanhamento, fiscalização e avaliação da execução do 
Contrato com o senhor VALMY DA SILVA COSTA  
  
CONTRATO  OBJETO FISCAL  SECRETARIA  

  
Contrato n° 298/2012 

Aquisição de gêneros 
alimentícios da agricultura 
familiar para alimentação 
escolar, para alunos de educação 
básica pública matriculados na 
Escola Municipal Marco Azul 

  
MAURO DOS 
SANTOS 

  
EDUCAÇÃO 

  
Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
  
Registre-se Publique-se Cumpra-se. 
  
Nova Bandeirantes – MT, 29 de maio de 2012. 
  
VALDIR PEREIRA DOS SANTOS 
Prefeito Municipal 
Gestão 2009-2012 

Publicado por: 
Andreia Lucas de Oliveira 

Código Identificador:1EA6E635 
 

SETOR DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 
EXTRATO DA PORTARIA N°154/2012 

 
PORTARIA N° 154/2012 
  

Ementa: Designa Servidor para acompanhar e fiscalizar 
a execução do Contrato n° 297/2012 para aquisição de 
gêneros alimentícios da agricultura familiar para 
alimentação escolar, no município de Nova 
Bandeirantes/MT. 

  
O Senhor Valdir Pereira dos Santos, Prefeito Municipal de Nova 
Bandeirantes, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições 
legais, considerando o disposto no art. 67, da Lei N° 8.666, de 21 de 
Junho de 1993. 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1°- Designar o Servidor abaixo elencado para responder pela 
gestão acompanhamento, fiscalização e avaliação da execução do 
Contrato com a senhora EDNA DOS SANTOS CARDOSO 
  
CONTRATO  OBJETO FISCAL  SECRETARIA  

  
Contrato n° 297/2012 

Aquisição de gêneros 
alimentícios da agricultura 
familiar para alimentação 
escolar, para alunos de educação 
básica pública matriculados na 
Escola Municipal Princesa Isabel 
1 e 2. 

  
MAURO DOS 
SANTOS 

  
EDUCAÇÃO 

  
Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
  
Registre-se Publique-se Cumpra-se. 
  
Nova Bandeirantes – MT, 29 de maio de 2012. 
  
VALDIR PEREIRA DOS SANTOS 
Prefeito Municipal 
Gestão 2009-2012 

Publicado por: 
Andreia Lucas de Oliveira 

Código Identificador:0A1825D0 
 

SETOR DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 
EXTRATO DA PORTARIA N°153/2012 

 
PORTARIA N° 153/2012 
  

Ementa: Designa Servidor para acompanhar e fiscalizar 
a execução do Contrato n° 296/2012 para aquisição de 
gêneros alimentícios da agricultura familiar para 
alimentação escolar, no município de Nova 
Bandeirantes/MT. 
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O Senhor Valdir Pereira dos Santos, Prefeito Municipal de Nova 
Bandeirantes, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições 
legais, considerando o disposto no art. 67, da Lei N° 8.666, de 21 de 
Junho de 1993. 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1°- Designar o Servidor abaixo elencado para responder pela 
gestão acompanhamento, fiscalização e avaliação da execução do 
Contrato com o senhor SEBASTIÃO VIDAL DE SOUZA  
  
CONTRATO  OBJETO FISCAL  SECRETARIA  

  
Contrato n° 296/2012 

Aquisição de gêneros 
alimentícios da agricultura 
familiar para alimentação 
escolar, para alunos de educação 
básica pública matriculados na 
Escola Municipal José Luiz 
Cândido. 

  
MAURO DOS 
SANTOS 

  
EDUCAÇÃO 

  
Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
  
Registre-se Publique-se Cumpra-se. 
  
Nova Bandeirantes – MT, 29 de maio de 2012. 
  
VALDIR PEREIRA DOS SANTOS 
Prefeito Municipal 
Gestão 2009-2012 

Publicado por: 
Andreia Lucas de Oliveira 

Código Identificador:43113698 
 

SETOR DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 
EXTRATO DA PORTARIA N° 152/2012 

 
PORTARIA N° 152/2012 
  

Ementa: Designa Servidor para acompanhar e fiscalizar 
a execução do Contrato n° 295/2012 para aquisição de 
gêneros alimentícios da agricultura familiar para 
alimentação escolar, no município de Nova 
Bandeirantes/MT. 

  
O Senhor Valdir Pereira dos Santos, Prefeito Municipal de Nova 
Bandeirantes, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições 
legais, considerando o disposto no art. 67, da Lei N° 8.666, de 21 de 
Junho de 1993. 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1°- Designar o Servidor abaixo elencado para responder pela 
gestão acompanhamento, fiscalização e avaliação da execução do 
Contrato com o senhor TARCILIO ALEXANDRE DE ALMEIDA  
  
CONTRATO  OBJETO FISCAL  SECRETARIA  

  
Contrato n° 295/2012 

Aquisição de gêneros 
alimentícios da agricultura 
familiar para alimentação 
escolar, para alunos de educação 
básica pública matriculados na 
Escola Municipal de Educação 
Infantil Criança Feliza 

  
MAURO DOS 
SANTOS 

  
EDUCAÇÃO 

  
Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
  
Registre-se Publique-se Cumpra-se. 
  
Nova Bandeirantes – MT, 29 de maio de 2012. 
  
VALDIR PEREIRA DOS SANTOS 
Prefeito Municipal 
Gestão 2009-2012 

Publicado por: 
Andreia Lucas de Oliveira 

Código Identificador:18295C87 
 

SETOR DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 
EXTRATO DA PORTARIA N°151/2012 

PORTARIA N° 151/2012 
  

Ementa: Designa Servidor para acompanhar e fiscalizar 
a execução do Contrato n° 294/2012 para aquisição de 
gêneros alimentícios da agricultura familiar para 
alimentação escolar, no município de Nova 
Bandeirantes/MT. 

  
O Senhor Valdir Pereira dos Santos, Prefeito Municipal de Nova 
Bandeirantes, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições 
legais, considerando o disposto no art. 67, da Lei N° 8.666, de 21 de 
Junho de 1993. 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1°- Designar o Servidor abaixo elencado para responder pela 
gestão acompanhamento, fiscalização e avaliação da execução do 
Contrato com o senhor FLÁVIO DA CRUZ  
  
CONTRATO  OBJETO FISCAL  SECRETARIA  

  
Contrato n° 294/2012 

Aquisição de gêneros 
alimentícios da agricultura 
familiar para alimentação 
escolar, para alunos de educação 
básica pública matriculados na 
Escola Municipal Princesa Isabel 
1 e 2. 

  
MAURO DOS 
SANTOS 

  
EDUCAÇÃO 

  
Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
  
Registre-se Publique-se Cumpra-se. 
  
Nova Bandeirantes – MT, 29 de maio de 2012. 
  
VALDIR PEREIRA DOS SANTOS 
Prefeito Municipal 
Gestão 2009-2012 

Publicado por: 
Andreia Lucas de Oliveira 

Código Identificador:3FF16D20 
 

SETOR DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 
EXTRATO DA PORTARIA N°150/2012 

 
PORTARIA N° 150/2012 
  

Ementa: Designa Servidor para acompanhar e fiscalizar 
a execução do Contrato n° 293/2012 para aquisição de 
gêneros alimentícios da agricultura familiar para 
alimentação escolar, no município de Nova 
Bandeirantes/MT. 

  
O Senhor Valdir Pereira dos Santos, Prefeito Municipal de Nova 
Bandeirantes, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições 
legais, considerando o disposto no art. 67, da Lei N° 8.666, de 21 de 
Junho de 1993. 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1°- Designar o Servidor abaixo elencado para responder pela 
gestão acompanhamento, fiscalização e avaliação da execução do 
Contrato com o senhor VALDECIR MARQUES DE OLIVEIRA  
  
CONTRATO  OBJETO FISCAL  SECRETARIA  

  
Contrato n° 293/2012 

Aquisição de gêneros 
alimentícios da agricultura 
familiar para alimentação 
escolar, para alunos de educação 
básica pública matriculados na 
Escola Municipal Paraíso do 
Norte 

  
MAURO DOS 
SANTOS 

  
EDUCAÇÃO 

  
Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
  
Registre-se Publique-se Cumpra-se. 
  
Nova Bandeirantes – MT, 29 de maio de 2012. 
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VALDIR PEREIRA DOS SANTOS 
Prefeito Municipal 
Gestão 2009-2012 

Publicado por: 
Andreia Lucas de Oliveira 

Código Identificador:34E5759F 
 

SETOR DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 
EXTRATO DA PORTARIA N°149/2012 

 
PORTARIA N° 149/2012 
  

Ementa: Designa Servidor para acompanhar e fiscalizar 
a execução do Contrato n° 292/2012 para aquisição de 
gêneros alimentícios da agricultura familiar para 
alimentação escolar, no município de Nova 
Bandeirantes/MT. 

  
O Senhor Valdir Pereira dos Santos, Prefeito Municipal de Nova 
Bandeirantes, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições 
legais, considerando o disposto no art. 67, da Lei N° 8.666, de 21 de 
Junho de 1993. 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1°- Designar o Servidor abaixo elencado para responder pela 
gestão acompanhamento, fiscalização e avaliação da execução do 
Contrato com o senhor CLEONIR JOSÉ DA SILVEIRA  
  
CONTRATO  OBJETO FISCAL  SECRETARIA  

  
Contrato n° 292/2012 

Aquisição de gêneros 
alimentícios da agricultura 
familiar para alimentação 
escolar, para alunos de educação 
básica pública matriculados na 
Escola Municipal Paraíso do 
Norte 

  
MAURO DOS 
SANTOS 

  
EDUCAÇÃO 

  
Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
  
Registre-se Publique-se Cumpra-se. 
  
Nova Bandeirantes – MT, 29 de maio de 2012. 
  
VALDIR PEREIRA DOS SANTOS 
Prefeito Municipal 
Gestão 2009-2012 

Publicado por: 
Andreia Lucas de Oliveira 

Código Identificador:150B10D2 
 

SETOR DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 
EXTRATO DA PORTARIA N° 148/2012 

 
PORTARIA N° 148/2012 
  

Ementa: Designa Servidor para acompanhar e fiscalizar 
a execução do Contrato n° 291/2012 para aquisição de 
gêneros alimentícios da agricultura familiar para 
alimentação escolar, no município de Nova 
Bandeirantes/MT. 

  
O Senhor Valdir Pereira dos Santos, Prefeito Municipal de Nova 
Bandeirantes, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições 
legais, considerando o disposto no art. 67, da Lei N° 8.666, de 21 de 
Junho de 1993. 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1°- Designar o Servidor abaixo elencado para responder pela 
gestão acompanhamento, fiscalização e avaliação da execução do 
Contrato com o senhor NATAL ALEXANDRE DE ALMEIDA  
  
CONTRATO  OBJETO FISCAL  SECRETARIA  

  
Contrato n° 291/2012 

Aquisição de gêneros 
alimentícios da agricultura 
familiar para alimentação 
escolar, para alunos de educação 

  
MAURO DOS 
SANTOS 

  
EDUCAÇÃO 

básica pública matriculados na 
Escola Municipal José Luiz 
Cândido. 

  
Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
  
Registre-se Publique-se Cumpra-se. 
  
Nova Bandeirantes – MT, 29 de maio de 2012. 
  
VALDIR PEREIRA DOS SANTOS 
Prefeito Municipal 
Gestão 2009-2012 

Publicado por: 
Andreia Lucas de Oliveira 

Código Identificador:DA5573F1 
 

SETOR DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 
EXTRATO DA PORTARIA N° 147/2012 

 
PORTARIA N° 147/2012 
  

Ementa: Designa Servidor para acompanhar e fiscalizar 
a execução do Contrato n° 290/2012 para aquisição de 
gêneros alimentícios da agricultura familiar para 
alimentação escolar, no município de Nova 
Bandeirantes/MT. 

  
O Senhor Valdir Pereira dos Santos, Prefeito Municipal de Nova 
Bandeirantes, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições 
legais, considerando o disposto no art. 67, da Lei N° 8.666, de 21 de 
Junho de 1993. 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1°- Designar o Servidor abaixo elencado para responder pela 
gestão acompanhamento, fiscalização e avaliação da execução do 
Contrato com o senhor GERALDO JOSÉ DA SILVA  
  
CONTRATO  OBJETO FISCAL  SECRETARIA  

  
Contrato n° 290/2012 

Aquisição de gêneros 
alimentícios da agricultura 
familiar para alimentação 
escolar, para alunos de educação 
básica pública matriculados na 
Escola Municipal Ernesto 
Neiverth e Educação Infantil 
Criança Feliz. 

  
MAURO DOS 
SANTOS 

  
EDUCAÇÃO 

  
Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
  
Registre-se Publique-se Cumpra-se. 
  
Nova Bandeirantes – MT, 29 de maio de 2012. 
  
VALDIR PEREIRA DOS SANTOS 
Prefeito Municipal 
Gestão 2009-2012 

Publicado por: 
Andreia Lucas de Oliveira 

Código Identificador:BE845056 
 

SETOR DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 
EXTRATO DA PORTARIA N° 146/2012 

 
PORTARIA N° 146/2012 
  

Ementa: Designa Servidor para acompanhar e fiscalizar 
a execução do Contrato n° 289/2012 para aquisição de 
gêneros alimentícios da agricultura familiar para 
alimentação escolar, no município de Nova 
Bandeirantes/MT. 

  
O Senhor Valdir Pereira dos Santos, Prefeito Municipal de Nova 
Bandeirantes, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições 
legais, considerando o disposto no art. 67, da Lei N° 8.666, de 21 de 
Junho de 1993. 
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RESOLVE:  
  
Art. 1°- Designar o Servidor abaixo elencado para responder pela 
gestão acompanhamento, fiscalização e avaliação da execução do 
Contrato com a senhora SUELI PEREIRA DA SILVA.  
  
CONTRATO  OBJETO FISCAL  SECRETARIA  

  
Contrato n° 289/2012 

Aquisição de gêneros 
alimentícios da agricultura 
familiar para alimentação 
escolar, para alunos de educação 
básica pública matriculados na 
Escola Municipal Paraíso do 
Norte. 

  
MAURO DOS 
SANTOS 

  
EDUCAÇÃO 

  
Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
  
Registre-se Publique-se Cumpra-se. 
  
Nova Bandeirantes – MT, 29 de maio de 2012. 
  
VALDIR PEREIRA DOS SANTOS 
Prefeito Municipal 
Gestão 2009-2012 

Publicado por: 
Andreia Lucas de Oliveira 

Código Identificador:F071264B 
 

SETOR DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 
EXTRATO DA DISPENSA N° 019/2012 

 
DISPENSA 019/2012 
CONTRATADA: BRASIL CENTRAL MAQUINAS E EQUI. 
AGRICOLAS LTDA. 
OBJETO: AQUISIÇÃO DE PEÇAS PARA REVISÃO DO ONIBUS 
ESCOLAR VOLARE V8 4X4, EM ATENDIMENTO A 
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO. 
VALOR GLOBAL : 3.510,91 
VIGÊNCIA : 29/05/2012 A 31/12/2012 

Publicado por: 
Andreia Lucas de Oliveira 

Código Identificador:9AC3BFB0 
 

SETOR DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 
EXTRATO DA LEI N°727/2012 

 
Súmula: Dispõe de autorização para abertura de 
Crédito Suplementar, e dá outras providências. 
  

O Senhor Valdir Pereira dos Santos, Prefeito Municipal de Nova 
Bandeirantes, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições que 
lhe são conferidas por Lei, encaminha para deliberação da Câmara 
Municipal de Vereadores o seguinte Projeto de Lei: 
  
Artigo 1º - Fica o Poder Executivo Municipal, autorizado à abrir por 
Decreto 01 (um) Crédito Adicional Suplementar, junto ao Orçamento 
Programa vigente, no valor R$: 805.000,00 (Oitocentos e cinco mil 
reais), destinado a suportar os gastos com aquisição de 04 veículos 
ônibus para o transporte escolar do município: 
  
04 – SECRETARIA DE EDUCAÇÃO. 
005- TRANSPORTE ESCOLAR 
12 – EDUCAÇÃO 
361– ENSINO FUNDAMENTAL  
0006 – PROGRAMA EDUCANDO PARA O FUTURO  
1.084 – AQUISIÇÃO DE ONIBUS PARA TRANSPORTE 
ESCOLAR 
4490.52.00.00 – EQUIPAMENTOS E MATERIAL 
PERMANENTE  
  
Artigo 2º - Para cobrir o crédito aberto no artigo anterior serão 
utilizados os recursos, conforme mencionados no artigo 43, § 1º, II da 
Lei 4.320/64, os resultantes do excesso de arrecadação originários de 
convênios assinados junto ao FNDE. 
  
Artigo 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua Publicação. 
  

Artigo 4° - Revogam-se as disposições em contrário. 
  
Nova Bandeirantes-MT, 06 de janeiro de 2.012 
  
VALDIR PEREIRA DOS SANTOS 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Andreia Lucas de Oliveira 

Código Identificador:B5D284F2 
 

SETOR DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 
EXTRATO DA LEI N° 728/2012 

 
SÚMULA: AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A 
CONTRATAR LOCAÇÃO DE IMÓVEIS, E DÁ 
OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  
VALDIR PEREIRA DOS SANTOS,  Prefeito Municipal de Nova 
Bandeirantes, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições 
legais faz saber, que a Câmara Municipal aprovou e Ele sanciona e 
promulga a seguinte Lei: 
Art. 1º - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar 
locação de imóveis no Município de Nova Bandeirantes, Estado de 
Mato Grosso, necessários ao desenvolvimento de atividades inerentes 
à Administração Municipal e suas respectivas Secretarias. 
Parágrafo 1º - As atividades desenvolvidas pela Administração 
Municipal e suas respectivas Secretarias, são as que seguem 
especificadas: 
I – Instalação e funcionamento do Centro de Fisioterapia 
II - Instalação e funcionamento do Conselho Tutelar 
III - Instalação e funcionamento da Delegacia de Policia Civil 
IV - Instalação e funcionamento da Secretaria Municipal de Educação 
V - Instalação e Funcionamento do Tele Centro de Japuranã 
VI - Instalação e funcionamento do Correios de Japuranã 
VII - Instalação e funcionamento da Escola de Educação Infantil de 
Japuranã 
VIII – Instalação e Funcionamento da Tele Centro e Biblioteca 
Municipal 
IX – Instalação e Funcionamento do Centro de Eventos 
X – Instalação e Funcionamento da Central de Medicamentos e 
Cozinha Hospitalar. 
XI – Instalação de Funcionamento de Casa Lar 
XII – Instalação de Funcionamento de Creche na Sede do Município. 
  
Parágrafo 2º - Na contratação mencionada no caput deste artigo, o 
Poder Executivo deverá realizar pesquisa de preço de mercado 
visando, sempre, maior economicidade para o erário, bem como ao 
atendimento das necessidades de cada uma das atividades a serem 
desenvolvidas. 
Parágrafo 3º- O prazo de duração dos contratos será de 12 (doze) 
meses, podendo ser prorrogado por igual período, mediante 
autorização legislativa; 
Parágrafo 4º - Findo o prazo contratual – em sendo prorrogada a 
locação – será aplicado como índice de reajuste ao novo valor 
locatício o IGP-M acumulado no período e, no caso de extinção deste, 
outro indexador criado pelo Governo Federal. 
Art. 2º - As despesas decorrentes da presente Lei, correrão por conta 
das seguintes Dotações Orçamentárias que possuem previsão na Lei 
Orçamentária em vigor, retroagindo seus efeitos a 1º de janeiro de 
2012. 
  
ÍTEM IV, VII E XII 
Órgão: 04 - SECRETARIAMUN. DE EDUCAÇÃO  

Unidade: 001 – Gabinete do Secretario 

Função: 12 – Educação 

Sub-Função: 361 – Ensino Fundamental 

Programa: 0006 – ProgramaEducando para o Futuro 

Projeto/Atividade: 2.012 – Manutenção e Enc. c/ Gabinete do Secretário 

Natureza da Despesa: 339036000000 -OutrosS.deTerceiros-PessoaFísica 

  
ÍTEM III E VI 
Órgão: 03 - SECRETARIAMUNICIPALDE ADMINISTRAÇÃO  

Unidade: 001 – Gabinete do Secretário 

Função: 04 – Administração 

Sub-Função: 122 – Administração Geral 

Programa: 0003 – Programa de Gestão Administrativa 
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Projeto/Atividade: 2.005 – Manutenção do Gab. Do Secretario de Administração 

Natureza da Despesa: 339036000000 -OutrosS.deTerceiros-PessoaFísica 

  
ÍTEM II, V, VIII, IX E XI 
Órgão: 09 - SECRETARIAMUNICIPAL DE SERVIÇO SOCIAL  

Unidade: 001 – Gabinete do Secretario 

Função: 08 – Assistência Social 

Sub-Função: 122 – Administração Geral 

Programa: 0011 – Programa de Gestão das Politicas Sociais 

Projeto/Atividade: 2009 – Manutenção c/ Gab. Da Secret. De Ação Social 

Natureza da Despesa: 339036000000 -OutrosS.deTerceiros-PessoaFísica 

  
ÍTEM I E X 
Órgão: 05 – SEC. MUN.DE SAÚDE 
Unidade: 001 – Gabinete do Secretario 

Função: 10 – Saúde 

Sub-Função: 301 – Atenção Básica 

Programa: 0005 – Programa de Gestão de Saúde Pública 

Projeto/Atividade: 2022 – Manutenção e Enc. C/ Gab. Do Secretario de Saúde 

Natureza da Despesa: 339036000000 -OutrosS.deTerceiros-PessoaFísica 

  
Art. 3º - Na formalização do contrato observar-se-ão os dispositivos 
constantes da Lei nº 8.666/93 e alterações posteriores. 
Art. 4º -Esta Lei entra em vigor na data de sua Publicação, revogada 
as disposições em contrário, 
  
Nova Bandeirantes-MT, 06 de janeiro de 2.012. 

  
VALDIR PEREIRA DOS SANTOS 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Andreia Lucas de Oliveira 

Código Identificador:E358336B 
 

SETOR DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 
EXTRATO DA LEI N° 729/2012 

 
DISPÕE SOBRE A TRANSPOSIÇÃO, O 
REMANEJAMENTO OU A TRANSFERÊNCIA DE 
RECURSOS DE UMA CATEGORIA DE 
PROGRAMAÇÃO PARA OUTRA OU DE UM 
ÓRGÃO PARA OUTRO, E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS.” 

  
VALDIR PEREIRA DOS SANTOS, PREFEITO MUNICIPAL DE 
NOVA BANDEIRANTES, ESTADO DE MATO GROSSO, NO 
USO DAS ATRIBUIÇÕES QUE LHE SÃO CONFERIDAS EM LEI, 
  
FAZ SABER QUE A CÂMARA MUNICIPAL APROVOU E ELE 
SANCIONA A SEGUINTE LEI: 
  
ARTIGO 1º -Fica o Poder Executivo autorizado a fazer transposição, 
o remanejamento ou a transferência de recursos de uma categoria de 
programação para outra ou de um órgão para outro. 
  
ARTIGO 2º -A autorização desta Lei fica limitada ao mesmo 
percentual autorizado pelo Art. 4.º, Inciso I, da Lei Municipal n.º 
725/2011 de 12/12/2011. 
  
ARTIGO 3º -Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Nova Bandeirantes-MT, 06 de janeiro de 2012 
  
VALDIR PEREIRA DOS SANTOS 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Andreia Lucas de Oliveira 

Código Identificador:F0160697 

 
SETOR DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 

EXTRATO DO CONTRATO N°293/2012 
 
CONTRATO N° 293/2012 
CONTRATADA ; VALDECIR MARQUES DE OLIVEIRA 
OBJETO: AQUISISÇÃO DE GEREROS ALOIMENTICIOS DA 
AGRICULTURA FAMILIAR PARA ALIMENTAÇÃO ESCOLAR, 

PARA ALUNOS DA EDUCAÇÃO BASICA MATRICULADOS 
NA ESCOLA MUNICIPAL PARAISO DO NORTE. 
VALOR GLOBAL : 1.234; 80 
VIGENCIA : 29/05/2012 A 31/12/2012 

Publicado por: 
Andreia Lucas de Oliveira 

Código Identificador:8B9B8D40 

 
SETOR DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 

EXTRATO DO CONTRATO N°292/2012 
 
CONTRATO N° 292/2012 
CONTRATADA ; CLEONIR JOSE DA SILVEIRA. 
OBJETO: AQUISISÇÃO DE GEREROS ALOIMENTICIOS DA 
AGRICULTURA FAMILIAR PARA ALIMENTAÇÃO ESCOLAR, 
PARA ALUNOS DA EDUCAÇÃO BASICA MATRICULADOS 
NA ESCOLA MUNICIPAL PARAISO DO NORTE. 
VALOR GLOBAL : 1.920,00 
VIGENCIA : 29/05/2012 A 31/12/2012 

Publicado por: 
Andreia Lucas de Oliveira 

Código Identificador:C6675958 
 

SETOR DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 
EXTRATO DO CONTRATO N°300/2012 

 
CONTRATO N° 300/2012 
CONTRATADA ; VALDEMAR MATIAS DOS SANTOS 
OBJETO: AQUISISÇÃO DE GEREROS ALOIMENTICIOS DA 
AGRICULTURA FAMILIAR PARA ALIMENTAÇÃO ESCOLAR, 
PARA ALUNOS DA EDUCAÇÃO BASICA MATRICULADOS 
NA ESCOLA MUNICIPAL ERNESTO NEIVERTH E DUCAÇÃO 
INFANTIL CRIANÇA FELIZ. 
VALOR GLOBAL : 4.223,00 
VIGENCIA : 29/05/2012 A 31/12/2012 

Publicado por: 
Andreia Lucas de Oliveira 

Código Identificador:FF750D2D 
 

SETOR DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 
EXTRAO DO CONTRATO N°289/2012 

 
CONTRATO N° 289/2012 
CONTRATADA ; SUELI PEREIRA DA SILVA 
OBJETO: AQUISISÇÃO DE GEREROS ALOIMENTICIOS DA 
AGRICULTURA FAMILIAR PARA ALIMENTAÇÃO ESCOLAR, 
PARA ALUNOS DA EDUCAÇÃO BASICA MATRICULADOS 
NA ESCOLA MUNICIPAL PARAISO DO NORTE. 
VALOR GLOBAL : 1.920,00 
VIGENCIA : 29/05/2012 A 31/12/2012 

Publicado por: 
Andreia Lucas de Oliveira 

Código Identificador:FD6EBCAC 
 

SETOR DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 
EXTRATO DO CONTRATO N°290/2012 

 
CONTRATO N° 290/2012 
CONTRATADA ; GERALDO JOSE SILVA 
OBJETO: AQUISISÇÃO DE GEREROS ALOIMENTICIOS DA 
AGRICULTURA FAMILIAR PARA ALIMENTAÇÃO ESCOLAR, 
PARA ALUNOS DA EDUCAÇÃO BASICA MATRICULADOS 
NA ESCOLA MUNICIPAL ERNESTO NEIVERTH. 
VALOR GLOBAL : 1.955,00 
VIGENCIA : 29/05/2012 A 31/12/2012 

Publicado por: 
Andreia Lucas de Oliveira 

Código Identificador:41536E82 
 

SETOR DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 
EXTRATO DO CONTRATO N°291/2012 

 
CONTRATO N° 291/2012 
CONTRATADA ; NATAL ALEXANDRE DE ALMEIDA 
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OBJETO: AQUISISÇÃO DE GEREROS ALOIMENTICIOS DA 
AGRICULTURA FAMILIAR PARA ALIMENTAÇÃO ESCOLAR, 
PARA ALUNOS DA EDUCAÇÃO BASICA MATRICULADOS 
NA ESCOLA MUNICIPAL JOSE LUIZ CANDIDO. 
VALOR GLOBAL : 1.955,00 
VIGENCIA : 29/05/2012 A 31/12/2012 

Publicado por: 
Andreia Lucas de Oliveira 

Código Identificador:D92C65C9 
 

SETOR DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 
EXTRATO DO CONTRATO N°294/2012 

 
CONTRATO N° 294/2012 
CONTRATADA ; FLAVIO DA CRUZ 
OBJETO: AQUISISÇÃO DE GEREROS ALOIMENTICIOS DA 
AGRICULTURA FAMILIAR PARA ALIMENTAÇÃO ESCOLAR, 
PARA ALUNOS DA EDUCAÇÃO BASICA MATRICULADOS 
NA ESCOLA MUNICIPAL PRINCESA ISABEL 1 E 2. 
VALOR GLOBAL : 2.368,00 
VIGENCIA : 29/05/2012 A 31/12/2012 

Publicado por: 
Andreia Lucas de Oliveira 

Código Identificador:D17E1BFC 
 

SETOR DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 
EXTRATO DO CONTRATO N°295/2012 

 
CONTRATO N° 295/2012 
CONTRATADA ; TARCILIO ALENXANDRE DE ALMEIDA 
OBJETO: AQUISISÇÃO DE GEREROS ALOIMENTICIOS DA 
AGRICULTURA FAMILIAR PARA ALIMENTAÇÃO ESCOLAR, 
PARA ALUNOS DA EDUCAÇÃO BASICA MATRICULADOS 
NA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO CRIANÇA FELIZ. 
VALOR GLOBAL : 2.058,00 
VIGENCIA : 29/05/2012 A 31/12/2012 

Publicado por: 
Andreia Lucas de Oliveira 

Código Identificador:53EACCB8 
 

SETOR DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 
EXTRATO DO CONTRATO N°296/2012 

 
CONTRATO N° 296/2012 
CONTRATADA ; SEBASTIÃO VIDAL DE SOUZA. 
OBJETO: AQUISISÇÃO DE GEREROS ALOIMENTICIOS DA 
AGRICULTURA FAMILIAR PARA ALIMENTAÇÃO ESCOLAR, 
PARA ALUNOS DA EDUCAÇÃO BASICA MATRICULADOS 
NA ESCOLA MUNICIPAL JOSE LUIZ CANDIDO. 
VALOR GLOBAL : 880,00 
VIGENCIA : 29/05/2012 A 31/12/2012 

Publicado por: 
Andreia Lucas de Oliveira 

Código Identificador:5FB124F7 
 

SETOR DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 
EXTRATO DO CONTRATO N°297/2012 

 
CONTRATO N° 297/2012 
CONTRATADA ; EDNA DOS SANTOS CARDOSO. 
OBJETO: AQUISISÇÃO DE GEREROS ALOIMENTICIOS DA 
AGRICULTURA FAMILIAR PARA ALIMENTAÇÃO ESCOLAR, 
PARA ALUNOS DA EDUCAÇÃO BASICA MATRICULADOS 
NA ESCOLA MUNICIPAL PRINCESA ISABEL 1 E 2.. 
VALOR GLOBAL : 8.050,00 
VIGENCIA : 29/05/2012 A 31/12/2012 

Publicado por: 
Andreia Lucas de Oliveira 

Código Identificador:42F55E81 

 
SETOR DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 

EXTRATO DO CONTRATO N°298/2012 
 
CONTRATO N° 298/2012 

CONTRATADA ; VALMY DA SILVA COSTA 
OBJETO: AQUISISÇÃO DE GEREROS ALOIMENTICIOS DA 
AGRICULTURA FAMILIAR PARA ALIMENTAÇÃO ESCOLAR, 
PARA ALUNOS DA EDUCAÇÃO BASICA MATRICULADOS 
NA ESCOLA MUNICIPAL MARCO AZUL. 
VALOR GLOBAL : 8.312,50 
VIGENCIA : 29/05/2012 A 31/12/2012 

Publicado por: 
Andreia Lucas de Oliveira 

Código Identificador:5D447DD3 
 

SETOR DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 
EXTRATO DO CONTRATO N°298/2012 

 
CONTRATO N° 298/2012 
CONTRATADA ; VALMY DA SILVA COSTA 
OBJETO: AQUISISÇÃO DE GEREROS ALOIMENTICIOS DA 
AGRICULTURA FAMILIAR PARA ALIMENTAÇÃO ESCOLAR, 
PARA ALUNOS DA EDUCAÇÃO BASICA MATRICULADOS 
NA ESCOLA MUNICIPAL MARCO AZUL. 
VALOR GLOBAL : 8.312,50 
VIGENCIA : 29/05/2012 A 31/12/2012 

Publicado por: 
Andreia Lucas de Oliveira 

Código Identificador:0CA97230 
 

SETOR DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 
EXTRATO DO CONTRATO N°299/2012 

 
CONTRATO N° 299/2012 
CONTRATADA ; PEDRO TESSARO 
OBJETO: AQUISISÇÃO DE GEREROS ALOIMENTICIOS DA 
AGRICULTURA FAMILIAR PARA ALIMENTAÇÃO ESCOLAR, 
PARA ALUNOS DA EDUCAÇÃO BASICA MATRICULADOS 
NA ESCOLA MUNICIPAL ERNESTO NEIVERTH E EDUCAÇÃO 
INFANTIL CRIANÇA FELIZ. 
VALOR GLOBAL : 4.662,00 
VIGENCIA : 29/05/2012 A 31/12/2012 

Publicado por: 
Andreia Lucas de Oliveira 

Código Identificador:B221FEB6 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA BRASILÂNDIA  

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

TERMO DE RATIFICAÇÃO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO  
 
OBJETO: Contratação de Empresa para Prestação de serviços de 
mão de obra na Reforma de Ponte na Comunidade do Corgão, 
troca de vigas, assoalhos e recuperação da base de concreto sobre 
a Ponte do Córrego Corgão, sendo 20 (vinte) metros de 
comprimento e 04 (quatro) metros de largura neste Município. 
EMPRESA: José Alves dos Santos 
PRAZO DE EXECUÇÃO: 1 (um) mês 
VALOR GLOBAL: R$11.600,00 (onze mil seiscentos reais) 
RECURSOS: Próprio 
FUNDAMENTO LEGAL: Art. 24 inciso I da Lei n.º 8.666/93. 
  
Justificativa: Anexo aos do processo. 
  
Ratifico a dispensa de Licitação com fulcro na justificativa n.º 
001/2012 e no Parecer Jurídico anexos ao processo, nos termos da 
Lei n.º 8.666/93 e alterações posteriores.  
  
Nova Brasilândia – MT, em 01 de junho de 2012. 
  
JAMAR DA SILVA LIMA  
Prefeito Municipal  

Publicado por: 
Lidiane Fogaça Neves 

Código Identificador:B7B4A45D 
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ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA CANAÃ DO NORTE  

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

AVISO DE RESULTADO PREGÃO PRESENCIAL Nº. 048/2012 
 
PROCESSO LICITATÓRIO 074/EPP/2012 
SRP – SISTEMA DE REGISTRO DE PREÇOS 
  
A Prefeitura Municipal de Nova Canaã do Norte. Estado de Mato 
Grosso, através da EPP (Equipe Permanente de Pregão), torna Público 
para amplo conhecimento dos interessados, o resultado da licitação na 
modalidade de PREGÃO PRESENCIAL N.º 048/2012 para 
REGISTRO DE PREÇOS, tendo como objeto a: “AQUISIÇÃO DE 
GÊNEROS ALIMENTÍCIOS E PRODUTOS DE LIMPEZA 
PARA ATENDER A ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA 
MUNICIPAL” , neste ato sagrou-se vencedora a empresa: 
MERCANTIL DE ALIMENTOS NOSSA SENHORA 
APARECIDA LTDA . Nova Canaã do Norte, 30 de Maio de 2012. 
  
EVANDRO DIAS GODOI 
Pregoeiro Oficial 

Publicado por: 
Sandra Machado Matos Rodrigues 

Código Identificador:AEEA3FB1 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
EXTRATO DO CONTRATO Nº 049/2012 

 
Contratante: Prefeitura Municipal De Nova Canaã Do Norte – MT 
Contratado: J. N. FOLLETTO - ME 
Objeto: O objeto do presente contrato consiste na prestação de 
Contratação de Empresa para Prestação de Serviços Técnicos 
Especializados em Engenharia, tendo como escopo a Fiscalização de 
Execução Asfáltica da Concorrência Pública 002.2012 - PAC II, com 
área de 67.899,57M², conforme o Processo Licitatório na Modalidade 
Carta Convite n.º 006/2012, no Valor R$ 66.300,00 (Sessenta e Seis 
Mil e Trezentos Reais). 
  
As despesas decorrentes deste instrumento correrão por conta da 
classificação e dotações orçamentárias abaixo especificadas, e 
consignadas no Orçamento Programas previstos para o corrente 
exercício, na classificação: 437 - 
09.001.26.782.0017.2.047/339039.00.00 - Outros Serviços de 
Terceiros Pessoa Jurídica = Disponível R$ 95.811,42. 
  
Vigência: 31 de Dezembro de 2012. 
Data Da Assinatura: 28 de Maio de 2012. 
  
VICENTE GEROTTO DE MEDEIROS  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Crislaine Tavares dos Santos 

Código Identificador:E93634E3 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
EXTRATO DO CONTRATO Nº 050/2012 

 
Contratante: Prefeitura Municipal De Nova Canaã Do Norte – MT 
Contratado: CONSTRUTORA GLOBAL E ENGENHARIA LTDA 
ME 
Objeto: A contratada obriga-se a prestar os Serviços de Execução de 
Contratação de Mão de Obra Parcial e Alguns Equipamentos para 
Pavimentação Asfáltica na Comunidade Santa Paulina, neste 
Município de Nova Canaã do Norte - MT, com área de 25.329,55M², 
conforme planilha apresentado no Processo Licitatório nº. 
065/CPL/2012, no Valor R$ 396.407,46 (Trezentos e Noventa e Seis 
Mil, Quatrocentos e Sete Reais e Quarenta e Seis Centavos). 
  
Os recursos para pagamento dos serviços objeto do presente contrato, 
correrão à conta das seguintes classificações Funcional Programática, 
consignada no Orçamento Vigente. 408 - 
09.001.15.451.0016.1.037/44.90.51.00.00 - Pavimentação Asfáltica e 
Obras Complementares = Disponível R$ 1.426.341,87. 

Vigência: 31 de Dezembro de 2012. 
Data Da Assinatura: 30 de Maio de 2012. 
  
VICENTE GEROTTO DE MEDEIROS  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Crislaine Tavares dos Santos 

Código Identificador:0AAF659D 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 059/2012 

 
Município: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA CANAÃ DO 
NORTE – MT 
Fornecedor:ALMEIDA & REZENDE LTDA-ME 
Objeto:Registro de Preços para Futura e Eventual “AQUISIÇÃO DE 
MEDICAMENTOS, MATERIAIS PERMANENTES E MATERIAIS 
DE CONSUMO PARA ENFERMAGEM E ODONTOLOGIA PARA 
ATENDER A ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA MUNICIPAL”, 
considerando o resultado do Pregão Presencial nº 046/2012, no valor 
total R$ 319.777,18(Trezentos e Dezenove Mil Setecentos e Setenta e 
Sete Reais de Dezoito Centavos). 
  
Vigência: 30/05/2012 até o dia 30/05/2013. 
Data Da Assinatura: 30 de Maio de 2012. 
  
VICENTE GEROTTO DE MEDEIROS 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Crislaine Tavares dos Santos 

Código Identificador:7E89632C 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 060/2012 
 
Município: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA CANAÃ DO 
NORTE – MT 
Fornecedor:DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS 
BEVILAQUA LTDA 
Objeto:Registro de Preços para Futura e Eventual “AQUISIÇÃO DE 
MEDICAMENTOS, MATERIAIS PERMANENTES E MATERIAIS 
DE CONSUMO PARA ENFERMAGEM E ODONTOLOGIA PARA 
ATENDER A ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA MUNICIPAL”, 
considerando o resultado do Pregão Presencial nº 046/2012, no valor 
total R$ 88.651,56(Oitenta e Oito Mil Seiscentos e Cinquenta e Um 
Mil e Cinquenta e Seis Centavos). 
  
Vigência: 30/05/2012 até o dia 30/05/2013. 
Data Da Assinatura: 30 de Maio de 2012. 
  
VICENTE GEROTTO DE MEDEIROS 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Crislaine Tavares dos Santos 

Código Identificador:00B60A5B 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 061/2012 

 
Município: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA CANAÃ DO 
NORTE – MT 
Fornecedor:STOCK COMERCIAL HOSPITALAR LTDA 
Objeto:Registro de Preços para Futura e Eventual “AQUISIÇÃO DE 
MEDICAMENTOS, MATERIAIS PERMANENTES E MATERIAIS 
DE CONSUMO PARA ENFERMAGEM E ODONTOLOGIA PARA 
ATENDER A ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA MUNICIPAL”, 
considerando o resultado do Pregão Presencial nº 046/2012, no valor 
total R$ 44.123,00(Quarenta e Quatro Mil Cento e Vinte e Três 
Reais). 
  
Vigência: 30/05/2012 até o dia 30/05/2013. 
Data Da Assinatura: 30 de Maio de 2012. 
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VICENTE GEROTTO DE MEDEIROS 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Crislaine Tavares dos Santos 

Código Identificador:DD4508FE 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 062/2012 

 
Município: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA CANAÃ DO 
NORTE – MT 
Fornecedor:L.P COMÉRCIO E REPRESENTAÇÃO, ASSESSORIA 
E PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS LTDA 
Objeto:Registro de Preços para Futura e Eventual “AQUISIÇÃO DE 
MEDICAMENTOS, MATERIAIS PERMANENTES E MATERIAIS 
DE CONSUMO PARA ENFERMAGEM E ODONTOLOGIA PARA 
ATENDER A ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA MUNICIPAL”, 
considerando o resultado do Pregão Presencial nº 046/2012, no valor 
total R$ 44.123,00(Quarenta e Quatro Mil Cento e Vinte e Três 
Reais). 
  
Vigência: 30/05/2012 até o dia 30/05/2013. 
Data Da Assinatura: 30 de Maio de 2012. 
  
VICENTE GEROTTO DE MEDEIROS 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Crislaine Tavares dos Santos 

Código Identificador:FB5BFDFC 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 063/2012 

 
Município: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA CANAÃ DO 
NORTE – MT 
Fornecedor:SOCIEDADE MERCANTIL CENTRO NORTE LTDA 
Objeto:Registro de Preços para Futura e Eventual “AQUISIÇÃO DE 
MEDICAMENTOS, MATERIAIS PERMANENTES E MATERIAIS 
DE CONSUMO PARA ENFERMAGEM E ODONTOLOGIA PARA 
ATENDER A ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA MUNICIPAL”, 
considerando o resultado do Pregão Presencial nº 046/2012, no valor 
total R$ 22.356,52 (Vinte e Dois Mil Trezentos e Cinquenta e Seis 
Reais e Cinquenta e Dois Centavos). 
  
Vigência: 30/05/2012 até o dia 30/05/2013. 
Data Da Assinatura: 30 de Maio de 2012. 
  
VICENTE GEROTTO DE MEDEIROS 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Crislaine Tavares dos Santos 

Código Identificador:EBE6725F 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

EXTRATO DA PORTARIA 060/SLC/2012 
 
PORTARIA N.º 060/SLC/2012 
Nomear, os Servidores KEITH SUÉLLEN ALVES 
MARTINSmatrícula n° 1754 (Titular), e o Servidor DÉBORA 
ELIZIA DE SOUZAmatrícula 723 (Suplente), Fiscais das Atas de 
Regitro de Preços nº 059, 060, 061, 062 e 063 de 2012 referente ao 
Processo Licitátorio n° 066/EPP/2012 para a AQUISIÇÃO DE 
MEDICAMENTOS, MATERIAIS PERMANENTES E MATERIAIS 
DE CONSUMO PARA ENFERMAGEM E ODONTOLOGIA PARA 
ATENDER A ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA MUNICIPAL,que 
representará a Administração Municipal perante o contratado e zelará 
pela boa execução do objeto pactuado, exercendo as atividades de 
orientação, fiscalização e controle previstas na Portaria, conforme 
Instrução Normativa SCL nº 002/2011 de 30 de Junho de 2011. 
Valor da Ata de Registro de Preços n° 059/2012: 
R$ 319.777,18 (TREZENTOS E DEZENOVE MIL SETECENTOS E 
SETENTA E SETE REAIS DE DEZOITO CENTAVOS). 
CONTRATADO: ALMEIDA & REZENDE LTDA-ME 
VIGÊNCIA: 30 DE MAIO DE 2012 A 30 DE MAIO DE 2013. 

Valor da Ata de Registro de Preços n° 060/2012: 
R$ 88.651,56 (OITENTA E OITO MIL SEISCENTOS E 
CINQUENTA E UM MIL E CINQUENTA E SEIS CENTAVOS). 
CONTRATADO: DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS 
BEVILAQUA LTDA 
VIGÊNCIA: 30 DE MAIO DE 2012 A 30 DE MAIO DE 2013. 
Valor da Ata de Registro de Preços n° 061/2012: 
R$ 45.989,18 (QUARENTA E CINCO MIL NOVECENTOS E 
OITENTA E NOVE REAIS E DEZOITO CENTAVOS). 
CONTRATADO: STOCK COMERCIAL HOSPITALAR LTDA 
VIGÊNCIA: 30 DE MAIO DE 2012 A 30 DE MAIO DE 2013. 
Valor da Ata de Registro de Preços n° 062/2012: 
R$ 44.123,00 (QUARENTA E QUATRO MIL CENTO E VINTE E 
TRÊS REAIS). 
CONTRATADO: L.P COMÉRCIO E REPRESENTAÇÃO, 
ASSESSORIA E PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS LTDA. 
VIGÊNCIA: 30 DE MAIO DE 2012 A 30 DE MAIO DE 2013. 
Valor da Ata de Registro de Preços n° 063/2012: 
R$ 22.356,52 (VINTE E DOIS MIL TREZENTOS E CINQUENTA 
E SEIS REAIS E CINQUENTA E DOIS CENTAVOS). 
CONTRATADO: SOCIEDADE MERCANTIL CENTRO NORTE 
LTDA 
VIGÊNCIA: 30 DE MAIO DE 2012 A 30 DE MAIO DE 2013. 
  
Nova Canaã do Norte-MT, EM 30 DE MAIO DE 2012. 
  
VICENTE GEROTTO DE MEDEIROS  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Crislaine Tavares dos Santos 

Código Identificador:595BE9D5 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA GUARITA  
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
RESULTADO DE LICITAÇÃO  

 
A PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA GUARITA – MT , 
através da Comissão Permanente de Licitação e, nos termos da Lei 
Federal Nº 8.666/93 e alterações posteriores, torna público para 
conhecimento dos interessados que na Licitação, modalidade: 
Concorrência Pública Nº. 001/2012, referente a Contratação de 
Serviços Técnicos de Consultoria para Elaboração de Estudos que 
subsidiem a implantação de Projeto de Irrigação no município de 
Nova Guarita, Estado de Mato Grosso. Foi adjudicada e 
homologada a Firma denominada: IBI ENGENHARIA 
CONSULTIVA S/S com valor de: R$ 1.959.556,42 (um milhão, 
novecentos e cinquenta e nove mil, quinhentos e cinquenta e seis 
reais e quarenta e dois centavos), com a Nota Técnica NT: 10,00 e 
Nota Final NF:10,00. 
  
Prefeitura Municipal de Nova Guarita – MT, ao primeiro dia do 
mês de junho do ano de dois mil e doze. 
  
EUZANETE FARIAS DOS SANTOS ROSA 
Presidenta da Cpl 

Publicado por: 
Idianes Teresinha Machado 

Código Identificador:FD50D374 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS N.° 001/2012 
 
PROCESSO N.° 270/2012 
Pregão Presencial n° 008/2012 
  
O Município de Nova Guarita, Estado de Mato Grosso, pessoa 
jurídica de direito público, com sede administrativa sito à Av. dos 
Migrantes, s/n.º, Centro em Nova Guarita – MT, inscrito no CNPJ/MF 
sob o n.º 37.465.598/0001-02, neste ato representado pelo seu Prefeito 
Municipal, Sr. Antônio José Zanatta, brasileiro, casado, portador da 
cédula de identidade RG n.º 13/R-1.417.693 SSI/SC e inscrito no CPF 
sob o n.º 363.037.471-91, domiciliado em Nova Guarita - MT, 
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considerando o julgamento do PREGÃO PRESENCIAL 008/2012 e 
a respectiva homologação, RESOLVE registrar os preços da empresa 
GERACAO 2.000 CALÇADOS CONFECCÕES E MATERIAIS 
ESPORTIVOS LTDA, CNPJ 03.449.844/0001-02, atendendo as 
condições previstas no instrumento convocatório e as constantes desta 
Ata de Registro de Preços, sujeitando-se as partes às normas 
constantes das Leis ns 8.666/1993 e 10.520/2002, Decretos ns 
3.931/2001 e 5.450/2005 e ainda o Decreto Municipal n. 014/2009 em 
conformidade com as disposições a seguir: 
  
DO OBJETO 
CLAUSULA PRIMEIRA - A presente Ata tem por objeto o registro 
de preços para Aquisição fracionada de material esportivos para 
serem usados no Departamento de Desporto da Secretaria 
Municipal de Educação do Município de Nova Guarita – MT de 
acordo com a lista em anexo. (anexo 01). 
  
DO REGIME DE EXECUÇÃO  
CLÁUSULA SEGUNDA - O objeto será fornecido mediante a forma 
de execução indireta, por preço unitário, nos termos da Lei n° 
8.666/1993. 
  
DAS OBRIGAÇÕES DA PARTES 
CLÁUSULA TERCEIRA - Constituem obrigações do órgão 
gerenciador: 
  
a) notificar o fornecedor registrado quanto à requisição dos produtos 
mediante o envio de Requisição de Fornecimento, a ser repassada via 
fax ou retirada pessoalmente pelo fornecedor; 
  
a.1 ) a Nota de Empenho equivalerá a uma ordem de fornecimento; 
  
b) permitir ao fornecedor o acesso ao local da entrega do objeto, desde 
que observadas as normas de acesso e horários de expediente; 
  
c) notificar o fornecedor de qualquer irregularidade encontrada no 
fornecimento dos produtos; 
  
d) efetuar os pagamentos devidos observadas as condições 
estabelecidas nesta Ata; 
  
e) promover ampla pesquisa de mercado, de forma a comprovar que 
os preços registrados permanecem compatíveis com os praticados no 
mercado. 
  
Parágrafo único - Esta Ata não obriga o Município de Nova Guarita-
MT a firmar contratações com os fornecedores cujos preços tenham 
sido registrados, podendo ocorrer licitações específicas para aquisição 
do objeto desta Ata, observada a legislação pertinente, sendo 
assegurada preferência de fornecimento ao detentor do registro, em 
igualdade de condições. 
  
CLAUSULA QUARTA - Constituem obrigações do fornecedor: 
  
a) assinar esta Ata e retirar a respectiva nota de empenho, no prazo 
máximo de 5 (cinco) dias úteis, contado da convocação; 
  
b) informar, no prazo máximo de 5 (cinco) dias corridos, quanto à 
aceitação ou não do fornecimento a outro órgão da Administração 
Pública, não participante deste registro de preços, que venha a 
manifestar o interesse em utilizar o presente Ajuste; 
  
c) fornecer o material conforme especificação e preço registrados; 
  
d) entregar o material solicitado no respectivo endereço do órgão/ 
participante da presente Ata de Registro de Preços, no prazo máximo 
de 02 (dois) dias úteis, a contar do recebimento da Requisição de 
Fornecimento ou da Nota de Empenho; 
  
e) substituir, em até 02 (dois) dias úteis após a notificação, o produto 
que apresentar qualquer impropriedade ou defeito de fabricação, 
durante o período da garantia, sem implicar aumento no preço 
registrado, sob pena de aplicação de sanção; 
  

f) fornecer, sempre que solicitado, no prazo máximo de 10 (dez) dias 
corridos, a contar da notificação, documentação de habilitação e 
qualificação cujas validades encontrem-se vencidas; 
  
g) ressarcir os eventuais prejuízos causados aos órgãos gerenciadores 
e participante(s) e/ou a terceiros, provocados por ineficiência ou 
irregularidades cometidas na execução das obrigações assumidas. 
  
CLÁUSULA QUINTA - Constituem obrigações da Secretaria 
Municipal participante, por meio de gestor próprio: 
  
a) tomar conhecimento da presente Ata de Registro de Preços, 
inclusive as respectivas alterações, para fins de utilização de forma 
correta; 
  
b) consultar previamente o Departamento de Compras, objetivando a 
obtenção das informações necessárias à aquisição pretendida; 
  
c) verificar a conformidade das condições registradas perante o 
mercado local, informando ao Departamento de Compras eventuais 
desvantagens verificadas; 
  
d) encaminhar ao Departamento de Compras cópia da respectiva nota 
de empenho, no prazo máximo de 2 (dois) dias corridos, a contar de 
sua emissão, bem como as informações sobre a contratação 
efetivamente realizada; 
  
e) acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento das obrigações contidas 
no edital da licitação e na presente Ata, informando ao Departamento 
de Compras qualquer irregularidade ou inadimplemento do particular. 
  
DA VIGÊNCIA DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS  
  
CLÁUSULA SEXTA - A vigência da Ata de Registro de Preços é de 
12 (doze) meses, contada da assinatura. 
  
DO GERENCIAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS  
  
CLÁUSULA SÉTIMA - O gerenciamento deste Instrumento, nos 
aspectos operacional e contratual, caberá ao Departamento de 
Compras da Prefeitura Municipal de Nova Guarita, competindo-lhe: 
  
a) efetuar controle dos fornecedores, dos preços, dos quantitativos 
fornecidos e das especificações dos produtos registrados; 
  
b) monitorar os preços do produto de forma a manter atualizados os 
valores praticados no mercado, podendo rever os preços registrados a 
qualquer tempo, em decorrência de sua variação; 
  
c) notificar o fornecedor registrado, via fax ou telefone, para retirada 
da Nota de Empenho, bem como expedir e enviar as Requisições de 
Fornecimento; 
  
d) observar, durante a vigência da presente ata, que nas contratações 
sejam mantidas as condições de habilitação e qualificação exigidas na 
licitação, bem como a compatibilidade com as obrigações assumidas, 
inclusive, solicitar novas certidões ou documentos; 
  
e) conduzir eventuais procedimentos administrativos de renegociação 
de preços registrados, para fins de adequação às novas condições de 
mercado e de aplicação de penalidades; 
  
f) consultar o fornecedor registrado quanto ao interesse em fornecer 
produto a outro órgão da Administração Pública que externe a 
intenção de utilizar a presente Ata; 
  
g) coordenar as formalidades e fiscalizar o cumprimento das 
condições ajustadas no edital da licitação e na presente Ata, bem 
como comunicar aos gestores dos órgãos participantes possíveis 
alterações ocorridas. 
  
Parágrafo primeiro - As pesquisas de mercado, atendendo à 
conveniência e ao interesse público, poderão ser realizadas por 
entidades especializadas, preferencialmente integrantes da 
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Administração Pública, assim como ser utilizadas pesquisas efetuadas 
por órgãos públicos. 
Parágrafo segundo – O Departamento de Compras, junto com a 
Secretaria de Fazenda e Administração atuaram em conjunto na 
pesquisa de preços do material registrado, de forma a avaliar o preço a 
ser contratado, bem como elaborará a estimativa de consumo e o 
cronograma de contratação. 
  
DOS PREÇOS REGISTRADOS 
  
CLÁUSULA OITAVA - O preço registrado, a especificação do 
produto, o quantitativo, a marca, a empresa fornecedora e o nome do 
representante legal são os constantes do Anexo I desta Ata. 
  
Parágrafo primeiro - O preço registrado poderá ser revisto em 
decorrência de eventual redução daqueles praticados no mercado ou 
de fato que eleve o custo dos bens registrados, devendo ser 
promovidas negociações com os fornecedores. 
  
Parágrafo segundo - Quando o preço inicialmente registrado, por 
motivo superveniente, tornar-se superior ao preço praticado no 
mercado, o Departamento de Compras deverá convocar o fornecedor, 
a fim de negociar a redução de seu preço, de forma a adequá-lo à 
média apurada. 
  
Parágrafo terceiro - Quando o preço de mercado tornar-se superior 
ao preço registrado e o fornecedor apresentar requerimento 
fundamentado com comprovantes de que não pode cumprir a 
obrigação assumida, o Departamento de Compras da Prefeitura 
Municipal de Nova Guarita-MT poderá / liberar o fornecedor do 
compromisso assumido, sem aplicação da penalidade, se confirmada a 
veracidade dos motivos e comprovantes apresentados, e se a 
comunicação anteceder o pedido de fornecimento. 
  
Parágrafo quarto - Em qualquer hipótese, o preço decorrente da 
revisão não poderá ultrapassar o praticado no mercado, mantendo-se a 
diferença, percentual apurada entre o valor originalmente constante da 
proposta do fornecedor e aquele vigente no mercado à época do 
registro – equação econômico-financeira. 
  
Parágrafo quinto - Será considerado preço de mercado, o que for 
igual ou inferior à média daquele apurado pelo Departamento de 
Compras. 
  
Parágrafo sexto - A alteração de preço oriunda de revisão, no caso de 
desequilíbrio da equação econômico-financeira, será publicada no site 
da Prefeitura Municipal de Nova Guarita e no mural das entidades 
públicas. 
  
DO CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS  
  
CLÁUSULA NONA - O preço registrado na presente Ata de Registro 
de Preços poderá ser cancelado de pleno direito, conforme a seguir: 
  
I) Por iniciativa da Administração: 
a) quando o fornecedor der causa à rescisão administrativa da nota de 
empenho decorrente deste Registro de Preços, nas hipóteses previstas 
nos incisos de I a XII e XVII do art. 78 da Lei 8.666/1993; 
  
b) se o preço registrado estiver superior ao praticado no mercado. 
  
II) Por iniciativa do fornecedor: 
  
a) mediante solicitação escrita, comprovando estar o fornecedor 
impossibilitado de cumprir os requisitos desta Ata de Registro de 
Preços; 
  
b) quando comprovada a ocorrência de qualquer das hipóteses 
contidas no art. 78, incisos XIV , XV e XVI, da Lei n. 8.666/1993. 
  
Parágrafo primeiro - Ocorrendo cancelamento do preço registrado, o 
fornecedor será informado por correspondência com aviso de 
recebimento, a qual será juntada ao processo administrativo da 
presente Ata. 

Parágrafo segundo - No caso de ser ignorado, incerto ou inacessível 
o endereço do fornecedor, a comunicação será feita por publicação na 
imprensa oficial, considerando-se cancelado o preço registrado. 
  
Parágrafo terceiro - A solicitação do fornecedor para cancelamento 
do preço registrado poderá não ser aceita pela Prefeitura Municipal de 
Nova Guarita-MT, facultando-se a esta, neste caso, a aplicação das 
penalidades previstas nesta Ata. 
  
Parágrafo quarto - Havendo o cancelamento do preço registrado, 
cessarão todas as atividades do fornecedor relativas ao respectivo 
registro. 
  
Parágrafo quinto - Caso se abstenha de aplicar a prerrogativa de 
cancelar esta Ata, a Prefeitura Municipal de Nova Guarita poderá, a 
seu exclusivo critério, suspender a sua execução e/ou sustar o 
pagamento das faturas, até o fornecedor cumprir integralmente a 
condição contratual infringida. 
  
DO RECEBIMENTO  
CLÁUSULA DEZ - O objeto contratado será recebido da seguinte 
forma: 
  
a) provisoriamente, no ato da entrega do objeto, pela Secretaria 
Municipal Requisitante e/ou o Departamento de Compras, que 
procederá à conferência de sua conformidade com as especificações. 
Caso não haja qualquer impropriedade explícita, será atestado esse 
recebimento; 
  
b) definitivamente, em até 2 (dois) dias úteis após o recebimento 
provisório, mediante "atesto" na nota fiscal/fatura, após comprovada a 
adequação aos termos da proposta, da nota de empenho e da Ata de 
Registro de Preços e verificado a plena adequação do objeto. 
  
CLÁUSULA ONZE - Caso sejam constatadas inadequações, falhas 
ou incorreções no fornecimento, fica a CONTRATADA obrigada a 
efetuar as correções necessárias, sem ônus para o CONTRATANTE.  
  
Parágrafo único - O recebimento provisório ou definitivo não exclui 
as responsabilidades civil e penal da CONTRATADA.  
  
DO PAGAMENTO  
  
CLÁUSULA DOZE - O pagamento será efetuado mediante crédito 
em conta- corrente do fornecedor, por ordem bancária, em até 30 
(trinta) dias, contados do recebimento da nota fiscal/fatura. 
  
Parágrafo terceiro - Nenhum pagamento será efetuado ao fornecedor 
enquanto pendente de liquidação qualquer obrigação. Esse fato não 
ser gerador de direito a reajustamento de preços ou atualização 
monetária. 
  
DA ATUALIZACAO MONETÁRIA  
  
CLÁSULA TREZE - Ocorrendo atraso no pagamento, e desde que 
para tal não tenha concorrido de alguma forma o fornecedor, haverá 
incidência de atualização monetária sobre o valor devido, pela 
variação acumulada do índice Geral de Preços -Disponibilidade 
Interna (IGP-DI), coluna 2, publicado pela Fundação Getúlio Vargas, 
ocorrida entre a data final prevista para o pagamento e a data de sua 
efetiva realização. 
  
DAS SANÇÕES 
  
CLÁUSULA QUATORZE - Com fundamento nos artigos 86 e 87 
da Lei n 8.666/1993, o fornecedor ficará sujeito, no caso de atraso 
injustificado, assim considerado pela Administração, execução parcial 
ou inexecução da obrigação, sem prejuízo das responsabilidades civil 
e criminal, assegurada a prévia e ampla defesa, às seguintes 
penalidades: 
  
a) advertência; 
  
b) multa de: 
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b.1) 1,5% ao dia sobre o valor constante da nota de empenho, no caso 
de atraso injustificado na entrega do objeto, limitada a incidência a 15 
(quinze) dias; 
  
b.2) 1,5% ao dia sobre o valor constante da nota de empenho, no caso 
de atraso injustificado para reparo do ¡tem que apresentar defeitos de 
fabricação ou impropriedades, limitada a incidência a 10 (dez) dias; 
  
b.3) 20% sobre o valor constante da nota de empenho, no caso de 
atraso injustificado por período superior ao previsto nas alíneas "b.1" 
ou "b.2", ou em caso de inexecução parcial da obrigação assumida; 
  
b.4) 30% sobre o valor constante da nota de empenho, no caso de não 
aceitar manter o compromisso assumido quanto aos preços 
registrados, ou de inexecução total da obrigação assumida; 
  
c) suspensão temporária do direito de participar de licitação e 
impedimento de contratar com a Prefeitura Municipal de Nova 
Guarita-MT, pelo prazo de até 2 (dois) anos; 
  
d) declaração de inidoneidade para licitar ou contratar com a 
Administração Pública. 
  
Parágrafo primeiro - O valor da multa, aplicada após o regular 
processo administrativo, será descontado de pagamentos 
eventualmente devidos pela Prefeitura Municipal de Nova Guarita-
MT ao fornecedor ou cobrado judicialmente. 
  
Parágrafo segundo - As sanções previstas nas alíneas "a", "e" e "d" 
desta cláusula poderão ser aplicadas, cumulativamente ou não, à pena 
de multa. 
  
Parágrafo terceiro - As sanções previstas nos itens "e" e "d" desta 
cláusula também poderão ser aplicadas ao fornecedor que tenha 
sofrido condenação definitiva por fraudar recolhimento de tributos, 
praticar ato ilícito visando frustrar os objetivos da licitação ou 
demonstrar não possuir idoneidade para contratar com a 
Administração 
DA RESCISÃO 
  
CLÁUSULA QUINZE - O inadimplemento de cláusula estabelecida 
nesta Ata de Registro de Preços, por parte do fornecedor, assegurará à 
Prefeitura Municipal de Nova Guarita-MT o direito de rescindi-lo, 
mediante notificação, com prova de recebimento. 
  
CLÁUSULA DEZESSEIS - Além de outras hipóteses expressamente 
previstas no artigo 78 da Lei n9 8.666/1993, constituem motivos para 
a rescisão da contratação: 
  
a) atraso injustificado no fornecimento, bem como a sua paralisação 
sem justa causa e prévia comunicação a Prefeitura Municipal de Nova 
Guarita-MT; 
  
b) o cometimento reiterado de falhas comprovadas por meio de 
registro próprio efetuado pelo representante da Prefeitura Municipal 
de Nova Guarita-MT. 
  
Parágrafo único - Nos casos em que o fornecedor sofrer processos de 
fusão, cisão ou incorporação, será admitida a continuação desta 
contratação desde que a execução da presente Ata não seja afetada e 
que o fornecedor mantenha o fiel cumprimento dos termos deste 
documento e as condições de habilitação. 
  
CLÁUSULA DEZESSETE- A Prefeitura Municipal de Nova 
Guarita-MT é reconhecido o direito de rescisão administrativa, nos 
termos do artigo 79, inciso I, da Lei n9 8.666/1993, aplicando-se, no 
que couber, as disposições dos parágrafos primeiro e segundo do 
mesmo artigo, bem como as do artigo 80. 
  
DOS RECURSOS ORÇAMENTÁRIOS 
  
CLÁUSULA DEZOITO - A despesa com a execução desta 
contratação correrá à conta dos recursos consignados na seguinte 
rubrica: 

250 080102781230042039339030000000 
DAS DISPOSIÇÕES GERAIS 
  
CLAUSULA DEZENOVE - Todas as alterações que se fizerem 
necessárias serão registradas por intermédio de lavratura de termo 
aditivo à presente Ata de Registro de Preços. 
DO FORO 
CLÁUSULA VINTE- Para dirimir eventuais conflitos oriundos desta 
Ata, é competente o foro de Terra Nova do Norte, Estado de Mato 
Grosso. 
Assim, justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento 
em 2 (duas) vias. 
  
Nova Guarita – MT; 30 de maio de 2012. 
  
ANTONIO JOSÉ ZANATTA 
Prefeito Municipal 
  
WANDER LUIZ DO AMARAL MIRANDA 
Cpf N. 016.662.711-95 
Representante Legal 
  
GERACAO 2.000 CALÇADOS CONFECCÕES E MATERIAIS 
ESPORTIVOS LTDA 
Cnpj N. 03.449.844/0001-02 
  
Anexo 01 – Tabela de Itens, Quantitativos e Preços 
  
Cod. Descrição Un. Qtde. VL. Unit. Marca 

10969 ARO DE BASQUETE UNIDADE 8,00 89,00 SCALIBU 

12917 MEDALHA DE BRONZE MEDIA UNIDADE 100,00 1,61 MEDASUL 

12915 MEDALHA DE OURO MEDIA UNIDADE 100,00 1,61 MEDASUL 

12916 MEDALHA DE PRATA MEDIA UNIDADE 100,00 1,61 MEDASUL 

5387 REDE DE FUTSAL PAR FIO N.4 UNIDADE 6,00 122,00 MATRIX 

5392 
REDE FUTEBOL DE CAMPO 
PAR FIO N.4 

UNIDADE 10,00 178,00 MATRIX 

5388 
REDE FUTEBOL SUICO PAR FIO 
N.4 

UNIDADE 10,00 181,00 MATRIX 

5390 REDE PARA TENIS DE MESA UNIDADE 12,00 3,90 MATRIX 

15686 REDE VOLEI AREIA 04 FAIXAS UNIDADE 5,00 69,00 MATRIX 

2579 
REDE VOLEI QUADRA 04 
FAIXAS 

UNIDADE 5,00 60,00 MATRIX 

12154 TROFEU DE BRONZE 51 CM UNIDADE 10,00 37,00 JEB’S 

20227 TROFEU DE PRATA 59 CM UNIDADE 10,00 45,00 JEB’S 

  
Publicado por: 

Idianes Teresinha Machado 
Código Identificador:7527928A 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

RESULTADO DA LICITAÇÃO  
 
A PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA GUARITA – MT , 
através da Comissão Permanente de Licitação e, nos termos da Lei 
Federal Nº 8.666/93 e alterações posteriores, torna público para 
conhecimento dos interessados que na Licitação, modalidade: 
Tomada de Preço Nº. 002/2012, referente a Contratação de mão-
de-obra com o fornecimento de todo o material e maquinários 
necessários para uso na construção de 01 uma Fábrica de Ração 
para Peixes, na Cidade de Nova Guarita, Estado de Mato Grosso, 
conforme discriminado no Projeto de Engenharia, Memorial 
Descritivo, Planilha Orçamentária e Plano de Trabalho. Foi 
adjudicada e homologada a Firma denominada: NOVA GUARITA 
CONSTRUTORA E INCORPORADORA LTDA com o valor de: R$ 
271.476,00 (duzentos e setenta e um mil, quatrocentos s setenta e 
seis reais). 
Prefeitura Municipal de Nova Guarita – MT, ao primeiro dia do 
mês de junho do ano de dois mil e doze. 
  
EUZANETE FARIAS DOS SANTOS ROSA 
Presidenta da Cpl 

Publicado por: 
Idianes Teresinha Machado 

Código Identificador:A2C7683C 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS N.° 001/2012 
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PROCESSO N.° 270/2012 
Pregão Presencial n° 008/2012 
  
O Município de Nova Guarita, Estado de Mato Grosso, pessoa 
jurídica de direito público, com sede administrativa sito à Av. dos 
Migrantes, s/n.º, Centro em Nova Guarita – MT, inscrito no CNPJ/MF 
sob o n.º 37.465.598/0001-02, neste ato representado pelo seu Prefeito 
Municipal, Sr. Antônio José Zanatta, brasileiro, casado, portador da 
cédula de identidade RG n.º 13/R-1.417.693 SSI/SC e inscrito no CPF 
sob o n.º 363.037.471-91, domiciliado em Nova Guarita - MT, 
considerando o julgamento do PREGÃO PRESENCIAL 008/2012 e 
a respectiva homologação, RESOLVE registrar os preços da empresa 
SG ARTIGOS ESPORTIVOS E PAPELARIA LTDA , CNPJ 
10.718.935/0001-61, atendendo as condições previstas no instrumento 
convocatório e as constantes desta Ata de Registro de Preços, 
sujeitando-se as partes às normas constantes das Leis ns 8.666/1993 e 
10.520/2002, Decretos ns 3.931/2001 e 5.450/2005 e ainda o Decreto 
Municipal n. 014/2009 em conformidade com as disposições a seguir: 
  
DO OBJETO 
CLAUSULA PRIMEIRA - A presente Ata tem por objeto o registro 
de preços para Aquisição fracionada de material esportivos para 
serem usados no Departamento de Desporto da Secretaria 
Municipal de Educação do Município de Nova Guarita – MT de 
acordo com a lista em anexo. (anexo 01). 
  
DO REGIME DE EXECUÇÃO  
CLÁUSULA SEGUNDA - O objeto será fornecido mediante a forma 
de execução indireta, por preço unitário, nos termos da Lei n° 
8.666/1993. 
  
DAS OBRIGAÇÕES DA PARTES 
CLÁUSULA TERCEIRA - Constituem obrigações do órgão 
gerenciador: 
  
a) notificar o fornecedor registrado quanto à requisição dos produtos 
mediante o envio de Requisição de Fornecimento, a ser repassada via 
fax ou retirada pessoalmente pelo fornecedor; 
  
a.1 ) a Nota de Empenho equivalerá a uma ordem de fornecimento; 
  
b) permitir ao fornecedor o acesso ao local da entrega do objeto, desde 
que observadas as normas de acesso e horários de expediente; 
  
c) notificar o fornecedor de qualquer irregularidade encontrada no 
fornecimento dos produtos; 
  
d) efetuar os pagamentos devidos observadas as condições 
estabelecidas nesta Ata; 
  
e) promover ampla pesquisa de mercado, de forma a comprovar que 
os preços registrados permanecem compatíveis com os praticados no 
mercado. 
  
Parágrafo único - Esta Ata não obriga o Município de Nova Guarita-
MT a firmar contratações com os fornecedores cujos preços tenham 
sido registrados, podendo ocorrer licitações específicas para aquisição 
do objeto desta Ata, observada a legislação pertinente, sendo 
assegurada preferência de fornecimento ao detentor do registro, em 
igualdade de condições. 
  
CLAUSULA QUARTA - Constituem obrigações do fornecedor: 
  
a) assinar esta Ata e retirar a respectiva nota de empenho, no prazo 
máximo de 5 (cinco) dias úteis, contado da convocação; 
  
b) informar, no prazo máximo de 5 (cinco) dias corridos, quanto à 
aceitação ou não do fornecimento a outro órgão da Administração 
Pública, não participante deste registro de preços, que venha a 
manifestar o interesse em utilizar o presente Ajuste; 
  
c) fornecer o material conforme especificação e preço registrados; 
  

d) entregar o material solicitado no respectivo endereço do órgão/ 
participante da presente Ata de Registro de Preços, no prazo máximo 
de 02 (dois) dias úteis, a contar do recebimento da Requisição de 
Fornecimento ou da Nota de Empenho; 
  
e) substituir, em até 02 (dois) dias úteis após a notificação, o produto 
que apresentar qualquer impropriedade ou defeito de fabricação, 
durante o período da garantia, sem implicar aumento no preço 
registrado, sob pena de aplicação de sanção; 
  
f) fornecer, sempre que solicitado, no prazo máximo de 10 (dez) dias 
corridos, a contar da notificação, documentação de habilitação e 
qualificação cujas validades encontrem-se vencidas; 
  
g) ressarcir os eventuais prejuízos causados aos órgãos gerenciadores 
e participante(s) e/ou a terceiros, provocados por ineficiência ou 
irregularidades cometidas na execução das obrigações assumidas. 
  
CLÁUSULA QUINTA - Constituem obrigações da Secretaria 
Municipal participante, por meio de gestor próprio: 
  
a) tomar conhecimento da presente Ata de Registro de Preços, 
inclusive as respectivas alterações, para fins de utilização de forma 
correta; 
  
b) consultar previamente o Departamento de Compras, objetivando a 
obtenção das informações necessárias à aquisição pretendida; 
  
c) verificar a conformidade das condições registradas perante o 
mercado local, informando ao Departamento de Compras eventuais 
desvantagens verificadas; 
  
d) encaminhar ao Departamento de Compras cópia da respectiva nota 
de empenho, no prazo máximo de 2 (dois) dias corridos, a contar de 
sua emissão, bem como as informações sobre a contratação 
efetivamente realizada; 
  
e) acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento das obrigações contidas 
no edital da licitação e na presente Ata, informando ao Departamento 
de Compras qualquer irregularidade ou inadimplemento do particular. 
  
DA VIGÊNCIA DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS  
  
CLÁUSULA SEXTA - A vigência da Ata de Registro de Preços é de 
12 (doze) meses, contada da assinatura. 
  
DO GERENCIAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS  
  
CLÁUSULA SÉTIMA - O gerenciamento deste Instrumento, nos 
aspectos operacional e contratual, caberá ao Departamento de 
Compras da Prefeitura Municipal de Nova Guarita, competindo-lhe: 
  
a) efetuar controle dos fornecedores, dos preços, dos quantitativos 
fornecidos e das especificações dos produtos registrados; 
  
b) monitorar os preços do produto de forma a manter atualizados os 
valores praticados no mercado, podendo rever os preços registrados a 
qualquer tempo, em decorrência de sua variação; 
  
c) notificar o fornecedor registrado, via fax ou telefone, para retirada 
da Nota de Empenho, bem como expedir e enviar as Requisições de 
Fornecimento; 
  
d) observar, durante a vigência da presente ata, que nas contratações 
sejam mantidas as condições de habilitação e qualificação exigidas na 
licitação, bem como a compatibilidade com as obrigações assumidas, 
inclusive, solicitar novas certidões ou documentos; 
  
e) conduzir eventuais procedimentos administrativos de renegociação 
de preços registrados, para fins de adequação às novas condições de 
mercado e de aplicação de penalidades; 
  



Mato Grosso , 04 de Junho de 2012   •   Jornal Oficial Eletrônico dos Municípios do Estado de Mato Grosso   •    ANO VII | Nº 1483 
 

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt                                                   www.amm.org.br                                                          90 
 

f) consultar o fornecedor registrado quanto ao interesse em fornecer 
produto a outro órgão da Administração Pública que externe a 
intenção de utilizar a presente Ata; 
  
g) coordenar as formalidades e fiscalizar o cumprimento das 
condições ajustadas no edital da licitação e na presente Ata, bem 
como comunicar aos gestores dos órgãos participantes possíveis 
alterações ocorridas. 
  
Parágrafo primeiro - As pesquisas de mercado, atendendo à 
conveniência e ao interesse público, poderão ser realizadas por 
entidades especializadas, preferencialmente integrantes da 
Administração Pública, assim como ser utilizadas pesquisas efetuadas 
por órgãos públicos. 
Parágrafo segundo – O Departamento de Compras, junto com a 
Secretaria de Fazenda e Administração atuaram em conjunto na 
pesquisa de preços do material registrado, de forma a avaliar o preço a 
ser contratado, bem como elaborará a estimativa de consumo e o 
cronograma de contratação. 
  
DOS PREÇOS REGISTRADOS 
  
CLÁUSULA OITAVA - O preço registrado, a especificação do 
produto, o quantitativo, a marca, a empresa fornecedora e o nome do 
representante legal são os constantes do Anexo I desta Ata. 
  
Parágrafo primeiro - O preço registrado poderá ser revisto em 
decorrência de eventual redução daqueles praticados no mercado ou 
de fato que eleve o custo dos bens registrados, devendo ser 
promovidas negociações com os fornecedores. 
  
Parágrafo segundo - Quando o preço inicialmente registrado, por 
motivo superveniente, tornar-se superior ao preço praticado no 
mercado, o Departamento de Compras deverá convocar o fornecedor, 
a fim de negociar a redução de seu preço, de forma a adequá-lo à 
média apurada. 
  
Parágrafo terceiro - Quando o preço de mercado tornar-se superior 
ao preço registrado e o fornecedor apresentar requerimento 
fundamentado com comprovantes de que não pode cumprir a 
obrigação assumida, o Departamento de Compras da Prefeitura 
Municipal de Nova Guarita-MT poderá / liberar o fornecedor do 
compromisso assumido, sem aplicação da penalidade, se confirmada a 
veracidade dos motivos e comprovantes apresentados, e se a 
comunicação anteceder o pedido de fornecimento. 
  
Parágrafo quarto - Em qualquer hipótese, o preço decorrente da 
revisão não poderá ultrapassar o praticado no mercado, mantendo-se a 
diferença, percentual apurada entre o valor originalmente constante da 
proposta do fornecedor e aquele vigente no mercado à época do 
registro – equação econômico-financeira. 
  
Parágrafo quinto - Será considerado preço de mercado, o que for 
igual ou inferior à média daquele apurado pelo Departamento de 
Compras. 
  
Parágrafo sexto - A alteração de preço oriunda de revisão, no caso de 
desequilíbrio da equação econômico-financeira, será publicada no site 
da Prefeitura Municipal de Nova Guarita e no mural das entidades 
públicas. 
  
DO CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS  
  
CLÁUSULA NONA - O preço registrado na presente Ata de Registro 
de Preços poderá ser cancelado de pleno direito, conforme a seguir: 
  
I) Por iniciativa da Administração: 
a) quando o fornecedor der causa à rescisão administrativa da nota de 
empenho decorrente deste Registro de Preços, nas hipóteses previstas 
nos incisos de I a XII e XVII do art. 78 da Lei 8.666/1993; 
  
b) se o preço registrado estiver superior ao praticado no mercado. 
  
II) Por iniciativa do fornecedor: 

a) mediante solicitação escrita, comprovando estar o fornecedor 
impossibilitado de cumprir os requisitos desta Ata de Registro de 
Preços; 
  
b) quando comprovada a ocorrência de qualquer das hipóteses 
contidas no art. 78, incisos XIV , XV e XVI, da Lei n. 8.666/1993. 
  
Parágrafo primeiro - Ocorrendo cancelamento do preço registrado, o 
fornecedor será informado por correspondência com aviso de 
recebimento, a qual será juntada ao processo administrativo da 
presente Ata. 
  
Parágrafo segundo - No caso de ser ignorado, incerto ou inacessível 
o endereço do fornecedor, a comunicação será feita por publicação na 
imprensa oficial, considerando-se cancelado o preço registrado. 
  
Parágrafo terceiro - A solicitação do fornecedor para cancelamento 
do preço registrado poderá não ser aceita pela Prefeitura Municipal de 
Nova Guarita-MT, facultando-se a esta, neste caso, a aplicação das 
penalidades previstas nesta Ata. 
  
Parágrafo quarto - Havendo o cancelamento do preço registrado, 
cessarão todas as atividades do fornecedor relativas ao respectivo 
registro. 
  
Parágrafo quinto - Caso se abstenha de aplicar a prerrogativa de 
cancelar esta Ata, a Prefeitura Municipal de Nova Guarita poderá, a 
seu exclusivo critério, suspender a sua execução e/ou sustar o 
pagamento das faturas, até o fornecedor cumprir integralmente a 
condição contratual infringida. 
  
DO RECEBIMENTO  
CLÁUSULA DEZ - O objeto contratado será recebido da seguinte 
forma: 
  
a) provisoriamente, no ato da entrega do objeto, pela Secretaria 
Municipal Requisitante e/ou o Departamento de Compras, que 
procederá à conferência de sua conformidade com as especificações. 
Caso não haja qualquer impropriedade explícita, será atestado esse 
recebimento; 
  
b) definitivamente, em até 2 (dois) dias úteis após o recebimento 
provisório, mediante "atesto" na nota fiscal/fatura, após comprovada a 
adequação aos termos da proposta, da nota de empenho e da Ata de 
Registro de Preços e verificado a plena adequação do objeto. 
  
CLÁUSULA ONZE - Caso sejam constatadas inadequações, falhas 
ou incorreções no fornecimento, fica a CONTRATADA obrigada a 
efetuar as correções necessárias, sem ônus para o CONTRATANTE.  
  
Parágrafo único - O recebimento provisório ou definitivo não exclui 
as responsabilidades civil e penal da CONTRATADA.  
  
DO PAGAMENTO  
  
CLÁUSULA DOZE - O pagamento será efetuado mediante crédito 
em conta- corrente do fornecedor, por ordem bancária, em até 30 
(trinta) dias, contados do recebimento da nota fiscal/fatura. 
  
Parágrafo terceiro - Nenhum pagamento será efetuado ao fornecedor 
enquanto pendente de liquidação qualquer obrigação. Esse fato não 
ser gerador de direito a reajustamento de preços ou atualização 
monetária. 
  
DA ATUALIZACAO MONETÁRIA  
  
CLÁSULA TREZE - Ocorrendo atraso no pagamento, e desde que 
para tal não tenha concorrido de alguma forma o fornecedor, haverá 
incidência de atualização monetária sobre o valor devido, pela 
variação acumulada do índice Geral de Preços -Disponibilidade 
Interna (IGP-DI), coluna 2, publicado pela Fundação Getúlio Vargas, 
ocorrida entre a data final prevista para o pagamento e a data de sua 
efetiva realização. 
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DAS SANÇÕES 
  
CLÁUSULA QUATORZE - Com fundamento nos artigos 86 e 87 
da Lei n 8.666/1993, o fornecedor ficará sujeito, no caso de atraso 
injustificado, assim considerado pela Administração, execução parcial 
ou inexecução da obrigação, sem prejuízo das responsabilidades civil 
e criminal, assegurada a prévia e ampla defesa, às seguintes 
penalidades: 
  
a) advertência; 
  
b) multa de: 
  
b.1) 1,5% ao dia sobre o valor constante da nota de empenho, no caso 
de atraso injustificado na entrega do objeto, limitada a incidência a 15 
(quinze) dias; 
  
b.2) 1,5% ao dia sobre o valor constante da nota de empenho, no caso 
de atraso injustificado para reparo do ¡tem que apresentar defeitos de 
fabricação ou impropriedades, limitada a incidência a 10 (dez) dias; 
  
b.3) 20% sobre o valor constante da nota de empenho, no caso de 
atraso injustificado por período superior ao previsto nas alíneas "b.1" 
ou "b.2", ou em caso de inexecução parcial da obrigação assumida; 
  
b.4) 30% sobre o valor constante da nota de empenho, no caso de não 
aceitar manter o compromisso assumido quanto aos preços 
registrados, ou de inexecução total da obrigação assumida; 
  
c) suspensão temporária do direito de participar de licitação e 
impedimento de contratar com a Prefeitura Municipal de Nova 
Guarita-MT, pelo prazo de até 2 (dois) anos; 
  
d) declaração de inidoneidade para licitar ou contratar com a 
Administração Pública. 
  
Parágrafo primeiro - O valor da multa, aplicada após o regular 
processo administrativo, será descontado de pagamentos 
eventualmente devidos pela Prefeitura Municipal de Nova Guarita-
MT ao fornecedor ou cobrado judicialmente. 
  
Parágrafo segundo - As sanções previstas nas alíneas "a", "e" e "d" 
desta cláusula poderão ser aplicadas, cumulativamente ou não, à pena 
de multa. 
  
Parágrafo terceiro - As sanções previstas nos itens "e" e "d" desta 
cláusula também poderão ser aplicadas ao fornecedor que tenha 
sofrido condenação definitiva por fraudar recolhimento de tributos, 
praticar ato ilícito visando frustrar os objetivos da licitação ou 
demonstrar não possuir idoneidade para contratar com a 
Administração. 
  
DA RESCISÃO 
  
CLÁUSULA QUINZE - O inadimplemento de cláusula estabelecida 
nesta Ata de Registro de Preços, por parte do fornecedor, assegurará à 
Prefeitura Municipal de Nova Guarita-MT o direito de rescindi-lo, 
mediante notificação, com prova de recebimento. 
  
CLÁUSULA DEZESSEIS - Além de outras hipóteses expressamente 
previstas no artigo 78 da Lei n9 8.666/1993, constituem motivos para 
a rescisão da contratação: 
  
a) atraso injustificado no fornecimento, bem como a sua paralisação 
sem justa causa e prévia comunicação a Prefeitura Municipal de Nova 
Guarita-MT; 
  
b) o cometimento reiterado de falhas comprovadas por meio de 
registro próprio efetuado pelo representante da Prefeitura Municipal 
de Nova Guarita-MT. 
  
Parágrafo único - Nos casos em que o fornecedor sofrer processos de 
fusão, cisão ou incorporação, será admitida a continuação desta 
contratação desde que a execução da presente Ata não seja afetada e 

que o fornecedor mantenha o fiel cumprimento dos termos deste 
documento e as condições de habilitação. 
  
CLÁUSULA DEZESSETE- A Prefeitura Municipal de Nova 
Guarita-MT é reconhecido o direito de rescisão administrativa, nos 
termos do artigo 79, inciso I, da Lei n9 8.666/1993, aplicando-se, no 
que couber, as disposições dos parágrafos primeiro e segundo do 
mesmo artigo, bem como as do artigo 80. 
  
DOS RECURSOS ORÇAMENTÁRIOS 
  
CLÁUSULA DEZOITO - A despesa com a execução desta 
contratação correrá à conta dos recursos consignados na seguinte 
rubrica: 
250 080102781230042039339030000000 
DAS DISPOSIÇÕES GERAIS 
  
CLAUSULA DEZENOVE - Todas as alterações que se fizerem 
necessárias serão registradas por intermédio de lavratura de termo 
aditivo à presente Ata de Registro de Preços. 
DO FORO 
  
CLÁUSULA VINTE- Para dirimir eventuais conflitos oriundos desta 
Ata, é competente o foro de Terra Nova do Norte, Estado de Mato 
Grosso. 
Assim, justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento 
em 2 (duas) vias. 
  
Nova Guarita – MT; 30 de maio de 2012. 
  
ANTONIO JOSÉ ZANATTA 
Prefeito Municipal 
  
SILVANA DAL RI GALINA 
CPF n. 592.406.879-04 
Representante Legal 
  
SG ARTIGOS ESPORTIVOS E PAPELARIA LTDA 
CNPJ n. 10.718.935/0001-61 
  
Anexo 01 – Tabela de Itens, Quantitativos e Preços 
  
Cod. Descrição Un Qtde. Vl. Unit  Marca 

5385 BOLA BASQUETE UNIDADE 10,00 21,00 STADIUM 

3187 
BOLA DE FUTEBOL DE CAMPO 
TERMOTEC 

UNIDADE 10,00 77,00 
PENALTY / 
MATIS TERMOT 

12672 BOLA FUTSAL MAX 500 UNIDADE 10,00 136,00 
PENALTY /MAX 
500 C/C 

21352 

BOLA FUTSAL MAX200 
TERMOTEC,55-59 CM, 350-
380G,CAMARA AIRBILITY, MIOLO 
SLIP SYSTEMA REMOVIVEL E 
LUBRIFICADO. 

UNIDADE 20,00 116,00 
PENALTY / MAX 
200 

5386 

BOLA HANDEBOL SUECA H1L 
ULTRA GRIP 49-51CM,230-
270G,CAMARA AIRBILITY 
COSTURADA, PU ULTRA 
GRIP,MIOLO SLIP SYSTEMA 
REMOVIVEL E LUBRIFICADO. 

UNIDADE 10,00 46,00 
PENALTY H1L 
PU ULTRA GRIP 

6760 

BOLA HANDEBOL SUECA H2L 54-
56CM, 325-400 G,CAMARA BUTIL, 
COSTURADA, PU MIOLO 
REMOVIVEL 

UNIDADE 10,00 155,00 
PENALTY /H2L 
PU ULTRA GRIP 

7108 

BOLA HANDEBOL SUECA H3L 
ULTRA GRIP 58-60CM, 425-
475G,CAMARA AIRBILITY 
COSTURADA, PU ULTRA GRIP, 
MIOLO SLIP SYSTEMA REMOVIVEL 
E LUBRIFICADO. 

UNIDADE 10,00 164,00 
PENALTY /H3L 
PU ULTRA GRIP 

9058 BOLA VOLEI AREIA UNIDADE 10,00 184,00 
PENALTY / 
BEACH PRO 
TERMOTEC 

15685 
BOLA VOLEI QUADRA 65-67 CM, 
260-280G, CAMARA AIRBILITY, 
MATRIZADA, PU. 

UNIDADE 10,00 116,00 
PENALTY / MG 
5500 

7034 

BOLA VOLEI QUADRA PRO 6.0, 65-
67CM, 260-280G, CAMARA 
AIRBILITY, MATRIZADA, 
MICROFIBRAS. 

UNIDADE 10,00 194,00 
PENALTY /6.0 
PRO 

1812 
BOLA VOLEI QUADRA, 65-67 CM, 
260-280G, CAMARA AIRBILITY, 
MATRIZADA. 

UNIDADE 10,00 58,00 
PENALTY / MG 
3500 

5393 
BOLINHA GASP/PNG PONG 40MM 
SUNFLEX, EXTREME TABLE TENNIS 

UNIDADE 80,00 1,37 KLOPF/40 MM 

3701 BOMBA DUPLA AÇÃO UNIDADE 5,00 17,00 STANDIUM 

3226 DARDO DE BAMBU FEMININO UNIDADE 4,00 136,00 SPORTIN 

3225 DARDO DE BAMBU MASCULINO UNIDADE 4,00 136,00 SPORTIN 
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3224 
DISCO ARREMESSO 1KG FEMININO 
ACO 

UNIDADE 2,00 212,00 SPORTIN 

3223 
DISCO ARREMESSO 2KG 
MASCULINO ACO 

UNIDADE 2,00 243,00 SPORTIN 

9527 
KIT P/TENIS DE MESA 2 SUPORTE 
DE REDE 

UNIDADE 10,00 11,00 ZONA LIVRE 

10445 
RAQUETE PARA TENIS DE MESA 
COM BORRACHA LISA 

UNIDADE 30,00 26,00 
SUNFLEX / 
CRAZY 

5389 REDE DE BASQUETE UNIDADE 8,00 12,90 MAGNUM 

1818 TROFEU DE OURO 64 CM UNIDADE 10,00 56,00 
VITORIA / 
REF:400473 

3923 UNIFORMES UNIDADE 250,00 38,00 
LAMBRA / 
CAM/CAL/ MEIA 

Publicado por: 
Idianes Teresinha Machado 

Código Identificador:18ED9CA2 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MARINGÁ  

 
DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 

AVISO DE LICITAÇÃO - PREGÃO PRESENCIAL 28/2012  
 
Objetivo: Registro de Preços para Futura e Eventual Aquisição de 
Construção Hidráulico Tintas e Ferramentas. 
Tipo: MENOR PREÇO POR LOTE.  
A Prefeitura Municipal de Nova Maringá-MT, através da sua 
comissão de Pregão, torna público que fará realizar em sua sede, sito a 
Avenida Amos Bernardino Zanchet n° 50E – Centro – Nova Maringá, 
Pregão Presencial n° 28/2012, no dia 19/06/2012 as 08h00mim. 
O edital encontra-se disponível aos interessados junto a comissão 
permanente de licitação, no endereço supracitado. Podendo ser 
solicitado através do e-mail licitanovamaringa@hotmail.com, 
informações pelo fone: 66 3537 1310. 
  
DIEGO LIESCH DALA RIVA  
Pregoeiro 

Publicado por: 
Diego Liesch Dala Riva 

Código Identificador:04084446 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MONTE VERDE  

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

JUSTIFICATIVA DE DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº. 16/2012  
 
CREDOR: ASSOCIAÇÃO CLUBE DOS VINTE COUNTRY DE 
NOVA MONTE VERDE 
OBJETO: Locação de um clube para realização de eventos recreativos 
e esportivos para atender as necessidades da Secretaria Municipal de 
Esporte, Lazer e Juventude. 
BASE LEGAL: Art. 24, inciso X da Lei nº. 8.666 de 21 de junho de 
1993 e suas alterações. 
  
O MUNICÍPIO DE NOVA MONTE VERDE, ESTADO DE MATO 
GROSSO, através da Comissão Permanente de Licitação, instituída 
pelo Decreto Municipal nº. 01/2012 de 03 de janeiro de 2012 vem 
justificar o procedimento de dispensa de licitação locação de um clube 
para realização de eventos recreativos e esportivos para atender as 
necessidades da Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Juventude, 
com a Associação Clube dos Vinte Country de Nova Monte Verde. 
A obrigatoriedade de procedimento licitatório nas contratações de 
serviços e aquisições de bens feitos pela Administração tem o seu 
berço na Constituição Federal, transplantada para a Lei nº. 8.666/93, 
permitindo esta, também com base constitucional, a previsão da 
exceção de não licitar, abrangendo a licitação dispensada, licitação 
dispensável e a inexigibilidade de licitação. 
Dessa forma, tem-se que além de outras situações a lei autoriza a 
contratação direta para compra ou locação de imóvel destinado ao 
atendimento das finalidades precípuas da Administração, cujas 
necessidades de instalação e localização condicionem a sua escolha 
desde que o preço seja compatível com o valor de mercado, segundo 
avaliação prévia. 
Na inteligência de Jorge Ulisses Jacoby Fernandes, em Contratação 
Direta sem Licitação, Ed. Brasília Jurídica, 5ª Edição, p. 289: “Para 

que a situação possa implicar dispensa de licitação, deve o fato 
concreto enquadra-se no dispositivo legal, preenchendo todos os 
requisitos. Não é permitido qualquer exercício de criatividade ao 
administrador, encontrando-se as hipóteses de licitação dispensável 
previstas expressamente na lei, numerus clausus, no jargão jurídico, 
querendo significar que são aquelas hipóteses que o legislador 
expressamente indicou que comportam dispensa de licitação”. 
A opção pela dispensa de licitação deve ser justificada pela 
Administração. Justificativa essa que comprove indiscutivelmente a 
sua conveniência, resguardando o interesse social público. Isso 
equivale a dizer que o administrador, ao seu alvedrio, sem 
comprovado bônus ao erário público e ao interesse precípuo da 
Administração, não pode optar pela dispensa de licitação. Ela precisa 
ser oportuna, sob todos os aspectos, para o Poder Público. 
A formalização do processo de dispensa de licitação está submetida ao 
art. 26 da Lei nº 8.666/93, assim redigido: 
  
Art. 26. As dispensas previstas nos §§ 2º e 4º do art. 17 e nos incisos 
III a XXIV do art. 24, as situações de inexigibilidade referidas no art. 
25, necessariamente justificadas, e o retardamento previsto no final do 
parágrafo único do art. 8º, deverão ser comunicado dentro de três dias 
a autoridade superior, para ratificação e publicação na imprensa 
oficial, no prazo de cinco dias, como condição para eficácia dos atos. 

  
O parágrafo único do mesmo artigo dispõe: Parágrafo único. O 
processo de dispensa de licitação, de inexigibilidade ou de 
retardamento, previsto neste artigo, será instruído, no que couber, com 
os seguintes elementos: 
I – caracterização da situação emergencial ou calamitosa que 
justifique a dispensa, quando for o caso; 
II- razão da escolha do fornecedor ou executante; 
III -justificativa do preço; 
IV -documento de aprovação dos projetos de pesquisa aos quais os 
bens serão alocados. 
Como pode ser verificada, a dispensa de licitação repousa sobre 
critérios básicos, aqui se destacando, a seguir: 
1- a razão da opção pela aplicabilidade da exceção. Quais as 
vantagens auferidas pela Administração que superam a 
competitividade ou a efetiva execução do objeto pretendido; 
2- o critério da escolha de determinada pessoa física ou jurídica, nisso 
se observando a sua capacitação e, prioritariamente, a harmonia entre 
o que deseja a Administração e o objeto social da empresa ou a 
especialidade do contratado; 
3- A justificativa do preço é indispensável, devendo ser verificado se é 
compatível com o praticado no mercado e quais os ganhos efetivos 
para a Administração; 
  
Por todo exposto, considerando que a Secretaria Municipal de 
Esporte, Lazer e Juventude necessita de um espaço para a realização 
dos eventos esportivos que necessitam de campo de futebol, que o 
citado clube conta com instalações para várias atividades esportivas, 
além de iluminação para que possa ser usado também à noite e que no 
município não há outro local com as condições apropriadas para tal 
contratação, e atendendo ao disposto no art. 24, inciso X, da Lei nº. 
8.666/1993, e de forma a cumprir o disposto no art. 26, da mesma lei, 
apresentamos a presente justificativa para ratificação da 
Excelentíssima Prefeita Municipal de Nova Monte Verde, e posterior 
publicação. 
  
Nova Monte Verde-MT, 31 de maio de 2012. 
  
ALESSANDRA MARTA DO NASCIMENTO  
Presidente da CPL 
  
KARLA BEATRIZ BERNATZKY 
Secretária da CPL 
  
OSMAR FERNANDES RIBAS  
Membro da CPL 
  
AGNA URDIALE DOS SANTOS 
Membro da CPL 
  
CARACTERÍSTICA DA SITUAÇÃO  
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O imóvel tem boa localização, espaço amplo, conta com campo de 
futebol suíço gramado, arborizado, cercado e com boa iluminação 
para que possa ser usado também à noite. Conta ainda com sanitários, 
barracão coberto e um espaço amplo para que possam ser 
desenvolvidas atividades recreativas e esportivas para a 
disponibilização de lazer à população do município. 
Além do mais há de ser considerado que há grande carência de 
imóveis com tais características no pequeno Município Nova Monte 
Verde, sendo impossível a contratação de outro imóvel que atenda as 
finalidades precípuas da Administração, cujas necessidades de 
localização e instalação condicionam a sua escolha. 
  
Nova Monte Verde-MT, 31 de maio de 2012. 
  
ALESSANDRA MARTA DO NASCIMENTO  
Presidente da CPL 
  
KARLA BEATRIZ BERNATZKY 
Secretária da CPL 
  
OSMAR FERNANDES RIBAS  
Membro da CPL 
  
AGNA URDIALE DOS SANTOS 
Membro da CPL 
  
RAZÃO PELA ESCOLHA DO FORNECEDOR  
  
A razão pela escolha do contratado se dá unicamente pelo fato de ser 
o único local, até o momento, com as características ideais para o bom 
desenvolvimento das atividades de esporte e lazer de que necessita a 
Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Juventude. 
  
Nova Monte Verde-MT, 31 de maio de 2012. 
  
ALESSANDRA MARTA DO NASCIMENTO  
Presidente da CPL 
  
KARLA BEATRIZ BERNATZKY 
Secretária da CPL 
  
OSMAR FERNANDES RIBAS  
Membro da CPL 
  
AGNA URDIALE DOS SANTOS 
Membro da CPL 
  
JUSTIFICATIVA DO PREÇO  
  
O valor a ser pago mensalmente pelo aluguel do local está em 
conformidade com valores praticados no mercado, levando-se em 
consideração que o imóvel tem boa localização, espaço amplo, conta 
com campo de futebol suíço gramado, arborizado, cercado e com boa 
iluminação para que possa ser usado também à noite e ainda com 
sanitários, barracão coberto e um espaço amplo para que possam ser 
desenvolvidas atividades recreativas e esportivas para a 
disponibilização de lazer à população do município. 
Além do mais há de ser considerado que há grande carência de 
imóveis com tais características a serem alugados no pequeno 
Município Nova Monte Verde, sendo impossível a contratação de 
outro imóvel que atenda as finalidades precípuas da Administração, 
cujas necessidades de localização e instalação condicionam a sua 
escolha. 
Por outro lado, tem-se que a Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e 
Juventude conta com dotação orçamentária capaz de garantir tal 
despesa e que o Poder Executivo Municipal está autorizado a contratar 
locação de imóveis no Município de Nova Monte Verde, Estado de 
Mato Grosso, necessários ao desenvolvimento de atividades inerentes 
à Administração Municipal e suas respectivas Secretarias. 
  
Nova Monte Verde-MT, 31 de maio de 2012. 
  
ALESSANDRA MARTA DO NASCIMENTO  
Presidente da CPL 

KARLA BEATRIZ BERNATZKY 
Secretária da CPL 
  
OSMAR FERNANDES RIBAS  
Membro da CPL 
  
AGNA URDIALE DOS SANTOS 
Membro da CPL 

Publicado por: 
Karla Beatriz Bernatzky 

Código Identificador:0F74B416 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

PORTARIA Nº. 42/2012 
 
PORTARIA N.º 42/2012 
30 de maio de 2012 
  

SÚMULA: Nomeia fiscal administrativo para o 
Contrato nº 056/2012/DEPTO/ADM/COMPRAS. 

  
BEATRIZ DE FÁTIMA SUECK LEMES , Prefeita Municipal de 
Nova Monte Verde, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelo art. 90, inciso VIII da Lei Orgânica do 
Município, e 
  
CONSIDERANDO que a Lei nº 8.666, de 21 de junho de 1993, em 
seu art. 67, exige que a execução dos contratos seja acompanhada e 
fiscalizada por um representante da Administração Pública; 
  
CONSIDERANDO que o Decreto nº 141, de 03 de novembro de 
2011 definiu e regulamentou as atribuições do fiscal de contrato no 
âmbito da Administração Pública Municipal e deu outras 
providências; 
  
RESOLVE:  
Art. 1º - Nomear os servidores abaixo indicados para, em observância 
à legislação vigente, atuarem como Fiscais Administrativos do 
Contrato nº 056/2012/DPTO/ADM/COMPRAS, celebrado entre o 
MUNICÍPIO DE NOVA MONTE VERDE e KCINCO 
CAMINHÕES E ÔNIBUS LTDA.  
CONTRATO Nº: 056/2012/DPTO/ADM/COMPRAS 
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº: 964/2012 
OBJETO: AQUISIÇÃO DE CAMINHÃO ZERO QUILÔMETRO 
PARA ATENDER A SECRETARIA MUNICIPAL DE 
AGRICULTURA, PECUÁRIA, MEIO AMBIENTE E TURISMO 
DO MUNICÍPIO DE NOVA MONTE VERDE. 
DATA DA ASSINATURA: 30 de maio de 2012. 
LICITAÇÃO:  PREGÃO PRESENCIAL Nº. 29/2012 
VIGÊNCIA: De 30 de maio a 31 de dezembro de 2012. 
VALOR: R$ 128.500,00 (cento e vinte e oito mil e quinhentos reais). 
  
FISCAL TITULAR: ANDERSON CRISTEN TENFEN 
RG Nº: 1355283-0 SSP/MT 
CPF Nº: 960.447.211.91 
CARGO: Secretário Municipal de Agricultura 
LOTAÇÃO: Sec. Municipal de Agricultura 
MATRÍCULA:  143 
  
FISCAL SUBSTITUTO: WILDSON RODRIGUES BARACHO 
RG Nº: 1339301-4 SSP/MT 
CPF Nº: 923.750.901.44 
CARGO: Diretor da Unidade Municipal de Cadastro 
LOTAÇÃO: Sec. Municipal de Administração e Finanças 
MATRÍCULA  Nº: 1616 
  
Art. 2º - A presente portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Gabinete da Prefeita de Nova Monte Verde/MT, 30 de maio de 2012. 
  
BEATRIZ DE FÁTIMA SUECK LEMES 
Prefeita Municipal 
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TERMO DE COMPROMISSO  
  
Declaro estar ciente de minha designação para atuar como Fiscal 
Administrativo do Contrato nº 056/2012/DEPTO/ADM/COMPRAS 
referente ao Processo Administrativo nº 964/2012, comprometendo-
me a cumprir as disposições contidas no Decreto nº 141/2011. 
  
Nova Monte Verde, 30 de maio de 2012. 
  
ANDERSON CRISTEN TENFEN 
Secretário de Agricultura 
Matrícula 143  

Publicado por: 
Karla Beatriz Bernatzky 

Código Identificador:27663740 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

PORTARIA Nº. 43/2012 
 
PORTARIA N.º 43/2012 
01 de junho de 2012 
  

SÚMULA: Nomeia fiscal administrativo para o 
Contrato nº 057/2012/DEPTO/ADM/COMPRAS. 

  
BEATRIZ DE FÁTIMA SUECK LEMES , Prefeita Municipal de 
Nova Monte Verde, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelo art. 90, inciso VIII da Lei Orgânica do 
Município, e 
  
CONSIDERANDO que a Lei nº 8.666, de 21 de junho de 1993, em 
seu art. 67, exige que a execução dos contratos seja acompanhada e 
fiscalizada por um representante da Administração Pública; 
  
CONSIDERANDO que o Decreto nº 141, de 03 de novembro de 
2011 definiu e regulamentou as atribuições do fiscal de contrato no 
âmbito da Administração Pública Municipal e deu outras 
providências; 
  
RESOLVE:  
Art. 1º - Nomear os servidores abaixo indicados para, em observância 
à legislação vigente, atuarem como Fiscais Administrativos do 
Contrato nº 057/2012/DPTO/ADM/COMPRAS, celebrado entre o 
MUNICÍPIO DE NOVA MONTE VERDE e ASSOCIAÇÃO 
CLUBE DOS VINTE COUNTRY DE NOVA MONTE VERDE.  
CONTRATO Nº: 057/2012/DPTO/ADM/COMPRAS 
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº: 1035/2012 
LICITAÇÃO:  DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº. 16/2012 
OBJETO: LOCAÇÃO DE UM CLUBE PARA REALIZAÇÃO DE 
EVENTOS RECREATIVOS E ESPORTIVOS PARA ATENDER AS 
NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, 
LAZER E JUVENTUDE. 
DATA DA ASSINATURA: 01 de junho de 2012. 
VIGÊNCIA: De 01 de junho a 10 de agosto de 2012. 
VALOR: R$ 4.354,00 (quatro mil trezentos e cinquenta e quatro 
reais). 
  
FISCAL TITULAR:  JOSÉ JOAQUIM VIEIRA FILHO 
RG Nº: 22.773.296-0 SSP/SP 
CPF Nº: 095.107.988.35 
CARGO: Diretor de Esportes 
LOTAÇÃO: Sec. Municipal de Esporte, Lazer e Juventude  
MATRÍCULA:  157 
  
FISCAL SUBSTITUTO: OSMAR FERMANDES RIBAS 
RG Nº: 12931900 SSP/MT 
CPF Nº: 923.502.911-20 
CARGO: Assis. de contr. Adm/diretor de ensino 
LOTAÇÃO: Sec. Municipal de Educação, Cultura e Desporto 
MATRÍCULA  Nº: 206 
  
Art. 2º - A presente portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  

Gabinete da Prefeita de Nova Monte Verde/MT, 01 de junho de 2012. 
  
BEATRIZ DE FÁTIMA SUECK LEMES 
Prefeita Municipal 
  
TERMO DE COMPROMISSO  
Declaro estar ciente de minha designação para atuar como Fiscal 
Administrativo do Contrato nº 057/2012/DEPTO/ADM/COMPRAS 
referente ao Processo Administrativo nº 1035/2012, comprometendo-
me a cumprir as disposições contidas no Decreto nº 141/2011. 
  
Nova Monte Verde, 01 de junho de 2012. 
  
JOSÉ JOAQUIM VIEIRA FILHO  
Diretor de Esportes 
Matrícula 157  

Publicado por: 
Karla Beatriz Bernatzky 

Código Identificador:9E02F1C8 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

OFÍCIO GAB/PMNMV/MT Nº 134/2012 REF: SOLICITA 
DESINCOMPATIBILIZAÇÃO DA MESA DIRETORA DA 

AMM.  
 
Nova Monte Verde, 01 de Junho de 2012. 
  
Excelentíssimo Senhor, 
  
Ao tempo em que o cumprimento, sirvo-me do presente para 
expressar o reconhecimento pelo notável trabalho frente à Associação 
Matogrossense dos Municípios - AMM, propiciando a integração de 
todos os municípios do Estado. 
Aproveito a oportunidade, para solicitar a desincompatibilização do 
cargo/função de 2º Vice-Presidente na Mesa Diretora da AMM, biênio 
2011/2012, tendo em vista a pretensão política de formalizar projeto 
com vistas a concorrer ao pleito eleitoral municipal, em obediência 
aos dispositivos eleitorais vigentes. 
Convicta de contar com a compreensão habitual, aproveito a 
oportunidade para externar votos de estima e apreço. 
  
Atenciosamente, 
  
BEATRIZ DE FÁTIMA SUECK LEMES 
Prefeita Municipal 
  
Ao 
Exmo. Sr. Presidente: MERALDO FIGUEIREDO DE SÁ 
Associação Matogrossense dos Municípios - AMM 
Av. Rubens de Mendonça, 3920 
CEP: 78.050-902 
CPA-Cuiabá-MT 

Publicado por: 
Noides Cenio da Silva 

Código Identificador:2E9490B5 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
EDITAL 002-2012 PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO  

 
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 002/2012 
PARA INGRESSO POR TEMPO DETERMINADO AO SERVIÇO 
PÚBLICO MUNICIPAL 
I EDITAL 
A Comissão Permanente de Processo Seletivo Simplificado, nomeada 
pelo Decreto nº. 069/2012, tendo em vista a necessidade de 
continuidade dos serviços públicos, em cumprimento ao artigo 37 da 
Constituição Federal, combinado com o artigo 233, inciso VII, da Lei 
Orgânica do Município e Lei Municipal 544/2012, de 29 de maio de 
2012, resolve: 
Tornar Público o presente edital que estabelece normas para a 
realização de Processo Seletivo Simplificado para contratação, por 
prazo determinado, para o preenchimento das vagas, constante nos 
Anexos I. 
1) DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES 
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1.1) O Processo Seletivo Simplificado nº 002/2012 será regido por 
este Edital e executado pela Comissão Permanente de Processo 
Seletivo Simplificado com o auxílio da Banca Examinadora 
especialmente nomeada para este fim. 
1.2) O Processo Seletivo Simplificado destina-se a selecionar 
candidatos para contratação temporária por excepcional interesse 
público dos cargos dispostos no anexo I deste Edital, onde se 
encontram também dispostos os respectivos vencimentos, carga 
horária e trabalho e demais instruções. 
1.3) A seleção de que se trata este edital será composta de exame de 
conhecimentos mediante aplicação de provas objetiva de múltipla 
escolha, e em sendo necessárias ambas de caráter classificatória e 
eliminatória. 
1.4) O candidato poderá ser representado por procurador, através do 
modelo de procuração com firma reconhecida em cartório, conforme 
Anexo III deste Edital. 
1.4.1) O candidato que for representado por procurador, assumirá 
todos os riscos pela atuação de seu nomeado, não cabendo 
reclamações posteriores junto à comissão de Processo Seletivo 
Simplificado. 
2) DAS INSCRIÇÕES 
2.1) As inscrições serão recebidas nas seguintes datas, horário e local: 
DATAS: 04, 05, 06, 11 e 12 de junho de 2012. 
HORÁRIO: Das 07h00min às 13h00min. 
LOCAL: Prefeitura Municipal de Nova Monte Verde – Departamento 
de Recursos Humanos, situado na Avenida Mato Grosso, esquina com 
a Av. Rondonópolis, s/nº, centro, município de Nova Monte Verde-
MT. 
2.2) A inscrição implica no conhecimento tácito e aceitação por parte 
do candidato de todos os princípios, normas e condições estabelecidas 
no presente edital, nos editais complementares e/ou de retificação que 
a Comissão Permanente do Processo Seletivo Simplificado achar 
necessário para o bom andamento e fiel execução. 
2.2.1) O presente Edital, os Editais Complementares e em sendo 
necessário o Edital de Retificação, serão publicados no mural da 
Prefeitura Municipal de Nova Monte Verde e suas respectivas 
Secretarias, na Câmara Municipal e no site 
www.novamonteverde.mt.gov.br. 
3) DOS REQUISITOS PARA INSCRIÇÃO 
3.1) Ser brasileiro ou estrangeiro naturalizado na forma da Lei. 
3.2) Ter idade mínima de 18 (dezoito) anos no ato posse. 
3.3) Cópia de documento de Identidade e CPF - Cadastro de Pessoa 
Física. 
3.4) As inscrições só poderão ser feitas presencialmente ou por 
terceiros, mediante procuração. 
3.5) A inscrição para o Processo Seletivo Simplificado não terá 
nenhum custo aos candidatos. 
4) DAS VAGAS 
4.1) Os cargos e vagas a serem preenchidos, são os definidos nos 
Anexo I deste Edital, que por sua vez guarda referencia com as Leis 
Municipais nº 334/2007 e nº 335/2007. 
4.2) Para o Processo Seletivo Simplificado, as vagas serão 
preenchidas obedecendo rigorosamente à ordem de classificação geral 
dos candidatos aprovados para os respectivos cargos. 
5) DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS (PNE) 
5.1. Para candidatos com deficiência, ficam reservadas 10% (dez por 
cento) das vagas em cargos a serem providos mediante Processo 
Seletivo Simplificado de que trata este Edital, desde que as atribuições 
do cargo pretendido sejam compatíveis com a deficiência de que é 
portador nos termos do Decreto Federal nº 3.298/99 e da Lei 
Complementar nº 114/02, distribuídos no Anexo I deste Edital. 
5.1.1. Caso a aplicação do percentual de que trata o subitem 5.1 
resulte em número fracionado superior a 0,7 (sete décimos) este 
deverá ser elevado até o primeiro número inteiro subseqüente. 
5.1.2. O candidato que se declarar portador de necessidades especiais 
concorrerá em igualdade de condições com os demais candidatos. 
5.2. Para concorrer a uma dessas vagas, o candidato deverá: 
a) no ato da inscrição, declarar-se portador de deficiência; 
b) encaminhar cópia simples do RG e CPF e laudo médico original, 
emitido especificamente para essa finalidade, avaliados por médicos 
preferencialmente do município de Nova Monte Verde-MT ou por 
médico do trabalho, atestando a espécie e o grau ou nível da 
deficiência, com expressa referência ao código correspondente da 

Classificação Internacional de Doenças (CID), bem como a provável 
causa da deficiência. 
5.2.1. O candidato portador de necessidades especiais deverá entregar 
no ato da sua inscrição, pessoalmente, por terceiro (procurador) ou 
pelos correios (SEDEX), o laudo médico original, até o dia 23 de 
fevereiro de 2012. 
5.2.2. A não comprovação da condição prevista no subitem anterior, o 
candidato não concorrerá como portador de necessidades especiais. 
5.2.3. A Comissão organização do Processo Seletivo Simplificado não 
se responsabilizará por qualquer tipo de extravio que impeça a 
chegada da cópia dos documentos ao seu destino. 
5.3. O laudo médico original e a cópia simples do RG e do CPF 
valerão somente para fins de identificação da inscrição como portador 
de necessidades especiais a este concurso, não serão devolvidos e não 
serão fornecidas cópias desses documentos ao candidato para uso 
posterior. 
5.4. A relação dos candidatos que tiveram a inscrição deferida para 
concorrer na condição de portadores de necessidades especiais será 
divulgada na Internet, mediante Edital de Homologação das Inscrições 
no endereço eletrônico (http://www.novamonteverde.mt.gov.br/), e no 
mural da Prefeitura Municipal de Nova Monte Verde. 
5.4.1. O candidato disporá de dois dias a partir da divulgação da 
relação citada no subitem anterior para contestar o indeferimento, 
pessoalmente ou por representante. Após esse período, não serão 
aceitos pedidos de revisão. 
5.5. A inobservância do disposto no subitem 5.2 acarretará a perda do 
direito ao pleito das vagas reservadas aos candidatos em tal condição 
e o não atendimento às condições especiais necessárias. 
5.6. O candidato que se declarar portador de necessidades especiais, 
se aprovado no Processo Seletivo Simplificado, será convocado à 
submeter-se a perícia médica, a ser realizada por equipe 
multiprofissional sob responsabilidade do município, por 
profissionais, que verificarão sobre a sua qualificação como portador 
de necessidades especiais ou não, bem como, no estágio probatório, 
sobre a incompatibilidade entre as atribuições do cargo e a deficiência 
apresentada. 
5.7. O candidato convocado para a perícia médica deverá comparecer 
na data e horário previsto na convocação. 
5.8. A não observância do disposto no subitem 5.7, a reprovação na 
perícia médica ou o não comparecimento à perícia acarretará a perda 
do direito à vaga reservada aos candidatos em tais condições. 
5.9. O candidato portador de necessidades especiais reprovado na 
perícia médica no decorrer do estágio probatório em virtude de 
incompatibilidade da deficiência com as atribuições do cargo será 
exonerado sem justa causa. 
5.10. O candidato que, no ato da inscrição, declarar-se portador de 
necessidades especiais, se não eliminado no Processo Seletivo 
Simplificado e considerado portador de necessidades especiais, terá 
seu nome publicado em lista à parte e figurará também na lista de 
classificação geral. 
5.11. As vagas definidas no subitem 5.1 que não forem providas por 
falta de candidatos portadores de necessidades especiais aprovados 
serão preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral 
de classificação. 
5.12. A convocação do candidato portador de necessidades especiais 
aprovado respeitará a ordem cronológica de classificação e o 
percentual de limite de vagas abertas. 
5.12.1. Serão convocados os candidatos portadores de necessidades 
especiais na mesma proporcionalidade da convocação geral, 
resguardado o limite previsto neste Edital. 
6) DA SELEÇÃO 
6.1) Será considerado habilitado o candidato que: 
 6.1.1) Não obtiver nota zero em nenhuma das disciplinas. 
7) DAS PROVAS 
7.1) O Processo Seletivo Simplificado compreenderá as seguintes 
etapas: 
7.2) Primeira Etapa: consistirá de Prova Objetiva, de múltipla escolha, 
composta por 20 (vinte) questões com 4 (quatro) alternativas para 
cada questão sendo uma única alternativa correta, de caráter 
classificatório e eliminatório, a ser aplicada para todos os candidatos. 
7.3) A Prova Objetiva será realizada em 24 de junho de 2012, na 
Escola Municipal Roberto Jose Ferreira, situada na Avenida Manoel 
Rodrigues de Souza, Centro, Nova Monte Verde, Estado de Mato 
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Grosso com início às 08h00min horas, sendo que sua duração será de 
no mínimo 30 (trinta) minutos e de no máximo 03 (três) horas. 
7.3.1) Quando da realização da Prova Objetiva o caderno de provas 
será entregue após o termino do Teste Seletivo Simplificado. 
7.4) Os candidatos deverão comparecer no mínimo 30 (trinta) minutos 
antes do horário previsto para inicio das provas, munidos de caneta 
azul ou preta e documento de identidade original. 
7.5) É vedado ao candidato usar telefone celular, walkman, ipod, 
iphone ou outros aparelhos eletro-eletrônicos durante o período de 
duração do teste. 
7.6) Fica reservado aos Fiscais, o direito de excluir do recinto e 
eliminar do restante das provas o candidato cujo comportamento for 
considerado inadequado, bem como tomar medidas saneadoras para 
resguardar a execução individual e correta das provas. 
7.7) Da Composição das Provas: 
7.7.1) Para a categoria de Nível Superior, a prova objetiva será 
composta por 20 (vinte) questões de múltipla escolha, totalizando 
100% dos pontos, sendo: língua portuguesa 05 (cinco) questões, 
matemática 05 (cinco) questões, História e Geografia de Mato Grosso 
05 (cinco) questões, e conhecimentos específicos 05 (cinco) questões 
7.8) Para a categoria de Nível Médio, a prova objetiva será composta 
por 20 (vinte) questões de múltipla escolha totalizando 100% dos 
pontos, sendo: língua portuguesa 05 (cinco) questões, matemática 05 
(cinco) questões, História e Geografia de Mato Grosso 05 (cinco) 
questões, e conhecimentos específicos 05 (cinco) questões. 
7.9) Para a categoria de Nível Alfabetizado, a prova objetiva será 
composta por 20 (vinte) questões de múltipla escolha totalizando 
100% dos pontos: sendo, língua portuguesa 05 (cinco) questões, 
matemática 05 (cinco) questões, História e Geografia de Mato Grosso 
05 (cinco) questões, e conhecimentos específicos 05 (cinco) questões.  
7.10) Segunda Etapa: Para a categoria de Nível Alfabetizado a prova 
pratica será realizada no dia 24 de junho de 2012, as 13:00 junto a 
Secretaria de Obras, Transportes e Serviços Urbanos, localizado na 
Rodovia MT 208, s/nº, cinturão de chácaras, município de Nova 
Monte verde – MT. 
7.11) A prova prática será de caráter classificatório e eliminatório, 
para avaliar as habilidades dos candidatos para o cargo pretendido. 
7.12) Terceira Etapa: Ser considerado apto física e mentalmente para 
o exercício do cargo no exame Médico pré-admissional. 
8) DA CLASSIFICAÇÃO 
8.1) Os candidatos serão classificados ao cargo pretendido na ordem 
decrescente dos pontos obtidos no conjunto das provas objetivas e 
praticas. 
8.2) Existindo desistências por parte dos candidatos classificados, 
convocados e até mesmo já contratados, o Município promoverá 
novas convocações para efetuar as contratações necessárias, assim 
procedendo durante o período de validade do Processo Seletivo 
Simplificado. 
8.3) Os candidatos classificados no Processo Seletivo Simplificado ao 
serem chamados assinarão o contrato temporário por tempo 
determinado, garantindo aos mesmos os direitos constantes do Artigo 
235, Parágrafo 3º, incisos I, II, III, IV, V, VI, VII, VIII, IX, X, XI, 
XII, XIII, XIV, XV e XVI da Lei Orgânica Municipal. 
8.4) O Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado trará 
publicado em Edital o número de pontos obtidos por cada candidato 
ao cargo prestado. 
8.5) Para os candidatos aprovados e classificados, os critérios de 
desempate serão os seguintes: 
I – o candidato com maior idade conforme Parágrafo Único do Art. 27 
da Lei 10.741/2003 (Estatuto do Idoso). 
II- Obtiver maior nota na prova de conhecimentos específicos. 
8.6) A contratação do candidato convocado, será feita exclusivamente 
para atender o excepcional interesse público da Administração 
Municipal, bem como os programas existentes no âmbito do 
Município. 
8.7) A jornada de trabalho do candidato convocado, será aquela que 
estiver em vigor no Estatuto dos Servidores Públicos do Município de 
Nova Monte Verde, com exceção das categorias que têm seus horários 
regulamentados por outras legislações. 
8.8) A convocação dos candidatos habilitados obedecerá 
rigorosamente à ordem de classificação, entretanto, a aprovação não 
gerará o direito à contratação imediata. 
8.9) Será considerado desistente e perderá a vaga obtida no Processo 
Seletivo Simplificado, o candidato que não comparecer na data 

estabelecida pela Prefeitura Municipal, para assinatura do contrato 
administrativo, bem como o candidato que não apresentar todos os 
documentos exigidos na data estabelecida. 
8.10) O candidato classificado ou desclassificado terá o prazo de 02 
(dois) dias úteis, para entrar com recurso, devendo o mesmo ser 
encaminhado em forma de requerimento ao Presidente da Comissão 
de realização do Processo Seletivo, que o decidirá. 
9) DA DISPOSIÇÕES FINAIS 
9.1) A Comissão do Processo Seletivo Simplificado fará divulgar, 
sempre que necessárias normas complementares ao presente edital. 
9.2) O candidato que em qualquer momento do Processo Seletivo 
Simplificado, prestar declarações falsas ou inexatas, terá sua inscrição 
cancelada e anulada, assim como todos os atos dela decorrentes. 
9.3) O presente Processo Seletivo Simplificado terá validade de 01 
(um) ano, contado a partir da data de sua homologação. 
9.3.1) Devido à duração indeterminada dos programas, os contratos a 
eles referentes terão sua duração adstrita ao período de vigência dos 
mesmos, renovando-se, em sendo necessário, mediante a celebração 
de termos aditivos. 
9.3.2) Havendo a extinção do Programa, o contrato será rescindido, 
mediante comunicado prévia ao contratado. 
9.4) A lotação funcional dos candidatos aprovados e convocados 
ficará a critério da Prefeitura Municipal e suas respectivas Secretarias, 
atendendo-se aos 
princípios da oportunidade, conveniência e adequação. 
9.5) Os candidatos aprovados, convocados e contratados estarão 
subordinados ao Regime Jurídico Estatutário, Lei nº 289/2005, que 
por sua vez é o Regime Jurídico dos demais servidores municipais. 
9.6) Quanto ao Regime Previdenciário os candidatos aprovados, 
convocados e contratados estarão adstritos ao Regime Geral de 
Previdência Social – RGPS. 
9.7) Os candidatos convocados e distribuídos fora da sede do 
Município, serão os únicos responsáveis pela despesas inerentes a 
locomoção, residência, alimentação, entre outras. 
9.8) Todos os casos omissos, problemas ou questões que surgirem e 
que não estejam expressamente previstos no presente Edital, serão 
resolvidos pela Comissão do Processo Seletivo Simplificado, já 
devidamente constituída e nomeada pelo Decreto nº 069/2012, que 
por sua vez, tornará pública a decisão, da qual caberá recurso desde 
que devidamente endereçado ao Presidente da Comissão do Processo 
Seletivo Simplificado. 
Publique-se, Registra-se, Cumpra-se. 
Nova Monte Verde-MT, em 31 de maio de 2012. 
  
JOSIMAR DOS SANTOS 
Presidente da Comissão de Processo Seletivo Simplificado 
Decreto 069/2012 
  
BEATRIZ DE FÁTIMA SUECK LEMES 
PREFEITA MUNICIPAL  
   
ANEXO I  
Cargo C/H Vagas PNE Habilitação/ 

Registro/Diploma 
Salário Base Localidade de 

Lotação 

Professor de 
Pedagogia 

30 hs 01 * Licenciatura Plena em 
Pedagogia 

1.335,53 Sec. Municipal 
de Educação 

Motorista 40 hs 01 * Alfabetizado CNH-D + 
prática 

900,00 Escola Dom 
João VI 

Motorista 40 hs 01 * Alfabetizado CNH-D + 
prática 

900,00 PSF III Miguel 
Garattini 

Professor Auxiliar 40 hs 04 * Ensino Médio 622,00 CMEI- Reino 
encantado 

  
ANEXO II  
Síntese das Atribuições Pertinentes a cada Cargo 
CARGO: PROFESSOR DE PEDAGOGIA 
De acordo com sua formação: - Participar da elaboração da proposta 
pedagógica do estabelecimento de ensino; elaborar e cumprir Plano de 
Trabalho, de acordo com a proposta pedagógica do estabelecimento 
de ensino; ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecido pela Lei 
de Diretrizes e Bases da Educação Nacional, além de participar 
integralmente dos períodos dedicados ao planejamento, à avaliação e 
ao desenvolvimento profissional; proceder, contínua e 
permanentemente a avaliação do aproveitamento escolar, 
replanejando o trabalho, quando necessário, registrando seus avanços 
e dificuldades; participar da reunião de avaliação do processo escolar, 
apresentando registros referentes às ações pedagógicas e vida escolar 
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dos educandos, analisando e discutindo as causas de aproveitamento 
não satisfatório e propondo medidas para superá-las; encaminhar à 
equipe técnico/administrativo-pedagógica os conceitos e relatórios das 
avaliações bimestrais e anuais, e os dados de apuração de assiduidade 
referentes aos alunos de sua classe, conforme especificação e prazos 
fixados pelo cronograma escolar; propor, discutir e desenvolver 
projetos específicos para sua ação pedagógica; planejar e executar 
estudos contínuos de recuperação, estabelecendo estratégias onde 
sejam garantidas novas oportunidades de aprendizagem ao aluno de 
menor rendimento; respeitar a diferença individual do aluno, 
considerando as possibilidades e limitações de cada um, garantindo 
sua permanência e participação em aula; participar das atividades de 
articulação da escola com a comunidade; executar outras tarefas 
referentes ao cargo; executar outras tarefas solicitadas pela chefia 
imediata, compatíveis com a função 
CARGO: MOTORISTA CNH - D 
Dirigir veículos, transportar pessoas, cargas e/ou materiais aos locais 
preestabelecidos; registrar no mapa de controle, dados referentes a 
itinerário, posição do odômetro, horários de saída e chegada e outros; 
manter os veículos sob sua responsabilidade em perfeito estado de 
conservação e condições de funcionamento, comunicando a quem de 
direito as falhas verificadas; efetuar pequenos reparos de emergência; 
providenciar abastecimento dos veículos; comunicar a ocorrência de 
fatos e avarias relacionados como veículos sob sua responsabilidade; 
Dirigir os caminhões, ônibus, basculantes; vistoriar o veículo a ser 
utilizado, verificando o nível de água, combustível, lubrificante e 
outros; examinar as ordens de serviço, verificando o itinerário a ser 
percorrido e a programação estabelecida; dirigir o caminhão, e outros, 
acionando dispositivos e comandos; dirigir o caminhão basculante e 
outros, conduzindo-os a central de operação e posteriormente ao local 
dos reparos; dirigir o ônibus, transportando a equipe de manutenção 
aos locais preestabelecidos; dirigir o caminhão basculante às jazidas 
de areia brita, para o abastecimento das obras; zelar pela manutenção 
do veículo, comunicando falhas e solicitando reparos; executar outras 
tarefas correlatas. Dirigir ambulância com segurança e disposição para 
o trabalho, potencial de energia e capacidade de mantê-la durante a 
jornada de trabalho, responsabilidade, combatividade para vencer os 
obstáculos que vier a encontra no meio ambiente, controle emocional, 
ansiedade, angustia, impulsividade, autoconfiança, sociabilidade, 
flexibilidade de conduta, atenção concentrada, transtornos de humor, 
transtornos de personalidade. 
Ter prática e conhecimento de primeiros socorros. 
CARGO: PROFESSOR AUXILIAR 
Atender às necessidades que surgirem durante sua jornada diária de 
trabalho junto ao professor na sala de aula. Tratar os alunos com 
carinho, atenção e afetividade. Acompanhar e registrar o processo de 
crescimento de cada aluno e do grupo; organizar e cuidar do local a 
fim de evitar acidentes; proporcionar às crianças ambientes agradáveis 
de convivência; ter todo o cuidado com a criança doente, auxiliando 
na identificação precoce de doenças infecto-contagiosas, evitando-se, 
sempre que possível, o isolamento e a exclusão da criança; alimentar 
adequadamente as crianças de acordo com a sua faixa etária; zelar 
pela higiene corporal das crianças, realizando junto com elas os 
cuidados corporais recomendados, entre eles escovar os dentes, lavar 
as mãos antes e após as refeições, usar adequadamente e limpar-se 
corretamente após o uso do sanitário, tudo isso visando à limpeza e o 
conforto. Promover jogos e brincadeiras recreativas e voltadas à 
formação da criança. Buscar desenvolver nas crianças, através de 
brincadeiras, o espírito de solidariedade aliado ao de competição, 
objetivando o equilíbrio entre os dois sentimentos. Participar da 
formulação de políticas Educacionais nos diversos âmbitos da 
Educação Básica; Participar da elaboração do Plano de 
Desenvolvimento Estratégico e dos Projetos Político Pedagógicos; 
Auxiliar no controle e avaliação do rendimento escolar; Participar de 
reuniões de trabalho e eventos realizados pela Secretaria Municipal de 
Educação, Cultura e Desporto e/ou unidade escolar de lotação; 
Executar outras atividades necessárias e compatíveis com as 
especificadas, conforme a necessidade do Município. 
ANEXO III 
 MODELO DE PROCURAÇÃO (a ser utilizado pelo 
CANDIDATO)   
Eu(nome completo)_____________, (nacionalidade) 
________________ , (estado civil)___________ , 
(profissão)___________ , nascido(a) em____________ ,R.G. 

nº___________________ , C.P.F. nº _______________, residente na 
Rua/Av.______________, nº _______, 
Bairro_________,Cidade_____________,Estado_________, CEP 
_____________, Tel.___________, Nomeio e constituo meu bastante 
procurador o Senhor (nome completo)____________, (nacionalidade) 
_____________, (estado civil)___________, (profissão) __________, 
R.G. nº ___________,C.P.F.nº___________residente na Rua/Av. 
______________, nº________,Bairro _____________, Cidade 
________ , Estado________ , CEP _____, para o fim específico de 
assinar o requerimento de inscrição do Teste Seletivo Simplificado da 
Prefeitura Municipal de Nova Monte Verde – MT. 
  
______________ 
(local e data)  
___________ 
(assinatura)  
_________ 
(R.G.)  

Publicado por: 
Mirian Barbosa Camargo Maciel 

Código Identificador:F2CB11F0 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MUTUM  

 
FUNDAÇÃO MUNICIPAL DE ENSINO SUPERIOR DE NOVA 

MUTUM 
EXTRATO DO CONTRATO - FUMESUNM  

 
CONTRATO 031/2012 - DANIELA MONDARDO. Objeto: 
Contratação de Professores de Regime de Urgência. Valor total do 
Contrato: R$ 4.767,68. Data da Assinatura: 01/05/2012. 

Publicado por: 
Naiara Barbosa 

Código Identificador:0459AD9B 

 
FUNDAÇÃO MUNICIPAL DE ENSINO SUPERIOR DE NOVA 

MUTUM 
EXTRATO DO CONTRATO - FUMESUNM  

 
CONTRATO 032/2012 - LILIANA DE OLIVEIRA. Contratação 
de Professores de Regime de Urgência. Valor total do Contrato: R$ 
5.434,32. Data da Assinatura: 01/05/2012. 

Publicado por: 
Naiara Barbosa 

Código Identificador:1A7A824D 
 

FUNDAÇÃO MUNICIPAL DE ENSINO SUPERIOR DE NOVA 
MUTUM 

EXTRATO DO CONTRATO - FUMESUNM  
 
CONTRATO 033/2012 - ADRIANE FARIAS CARVALHO 
MARIOTTI. Contratação de Professores de Regime de Urgência. 
Valor total do Contrato: R$ 3.622,87. Data da Assinatura: 01/05/2012. 

Publicado por: 
Naiara Barbosa 

Código Identificador:BD4875E1 
 

FUNDAÇÃO MUNICIPAL DE ENSINO SUPERIOR DE NOVA 
MUTUM 

EXTRATO DO CONTRATO - FUMESUNM  
 
CONTRATO 034/2012 - GUSTAVO BIANCHI LAZARIN . 
Contratação de Professores de Regime de Urgência. Valor total do 
Contrato: R$ 4.766,05. Data da Assinatura: 01/05/2012. 

Publicado por: 
Naiara Barbosa 

Código Identificador:997E885B 

 
FUNDAÇÃO MUNICIPAL DE ENSINO SUPERIOR DE NOVA 

MUTUM 
EXTRATO DO CONTRATO - FUMESUNM  
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CONTRATO 035/2012 - RAFAEL BRIGNONI. Contratação de 
Professores de Regime de Urgência. Valor total do Contrato: R$ 
4.830,54. Data da Assinatura: 01/05/2012. 

Publicado por: 
Naiara Barbosa 

Código Identificador:FE06B677 
 

FUNDAÇÃO MUNICIPAL DE ENSINO SUPERIOR DE NOVA 
MUTUM 

EXTRATO DO CONTRATO - FUMESUNM  
 
CONTRATO 036/2012 - JOCIANE DALACOSTA. Contratação de 
Professores de Regime de Urgência. Valor total do Contrato: R$ 
3.622,87. Data da Assinatura: 01/05/2012. 

Publicado por: 
Naiara Barbosa 

Código Identificador:AF9BDED9 
 

FUNDAÇÃO MUNICIPAL DE ENSINO SUPERIOR DE NOVA 
MUTUM 

EXTRATO DO CONTRATO - FUMESUNM  
 
CONTRATO 037/2012 - ANTÔNIO DA SILVA KLEE JUNIOR. 
Contratação de Professores de Regime de Urgência. Valor total do 
Contrato: R$ 2.415,24. Data da Assinatura: 01/05/2012. 

Publicado por: 
Naiara Barbosa 

Código Identificador:A9BE930F 
 

FUNDAÇÃO MUNICIPAL DE ENSINO SUPERIOR DE NOVA 
MUTUM 

EXTRATO DO CONTRATO - FUMESUNM  
 
CONTRATO 038/2012 - ROGÉRIO WILNEY. Contratação de 
Professores de Regime de Urgência. Valor total do Contrato: R$ 
3.622,87. Data da Assinatura: 01/05/2012. 

Publicado por: 
Naiara Barbosa 

Código Identificador:334BC625 
 

FUNDAÇÃO MUNICIPAL DE ENSINO SUPERIOR DE NOVA 
MUTUM 

EXTRATO DO CONTRATO - FUMESUNM  
 
CONTRATO 039/2012 - RAFAEL RODHE. Contratação de 
Professores de Regime de Urgência. Valor total do Contrato: R$ 
2.415,24. Data da Assinatura: 01/05/2012. 

Publicado por: 
Naiara Barbosa 

Código Identificador:1FBCAD44 
 

FUNDAÇÃO MUNICIPAL DE ENSINO SUPERIOR DE NOVA 
MUTUM 

EXTRATO DA PORTARIA 022/2012 
 
PORTARIA Nº. 022/2012 
DATA : 15 DE MAIO DE 2012. 

  
SÚMULA: “NOMEIA PARA O CARGO DE 
DIRETORA DE GESTÃO DA FUMESUNM – 
FUNDAÇÃO MUNICIPAL DE ENSINO SUPERIOR 
DE NOVA MUTUM A SERVIDORA 
MENCIONADA”. 
  

A DIRETORA GERAL DA FUNDAÇÃO MUNICIPAL DE 
ENSINO SUPERIOR DE NOVA MUTUM - FUMESUNM, 
PROFESSORA CLAUDIA LISIANE ORO RIBEIRO RAMOS 
NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS, 
  
RESOLVE:  
Art. 1º - Nomeia para o cargo de Diretora de Gestão da Fundação 
Municipal de Ensino Superior de Nova Mutum - FUMESUNM, o Sra. 
VALDILANE MARIA DE BRITO TASCA , a partir desta data. 

Art. 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
Registre-se, publique-se, cumpra-se. 
  
Nova Mutum - MT, 15 de Maio de 2012. 
  
CLAUDIA LISIANE ORO RIBEIRO RAMOS 
Diretora Geral da FUMESUNM  

Publicado por: 
Naiara Barbosa 

Código Identificador:99F7381A 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

AVISO DE CANCELAMENTO - PREGÃO N º 098/2012. 
 
O município de Nova Mutum, no uso de suas atribuições legais, torna 
público o cancelamento do Pregão n º 098/2012, por conveniência 
administrativa. Nova Mutum – MT, 01 de junho de 2.012. 
  
SÉRGIO VÍTOR ALVES RODRIGUES 
Pregoeiro Oficial 

Publicado por: 
Sergio Vitor Alves Rodrigues 

Código Identificador:78A35DD4 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
AVISO DE RESULTADO - CONVITE 006/2012 

 
A Prefeitura Municipal de Nova Mutum-MT., através da Comissão 
Permanente de Licitação, torna público o resultado da licitação acima 
especificada, da qual sagrou-se vencedora do Item 01 a empresa 
BANNA PRODUÇÕES E ESTRUTURAS LTDA – ME Inscrita no 
CNPJ nº 04.673.393/0001-55 com o valor de R$ 23.100,00 (vinte e 
três mil, cem reais), do item 02 a empresa MB PRODUÇÕES 
ARTISTICAS LTDA Inscrita no CNPJ 13.298.910/0001-44 com o 
valor de R$ 15.750,00 (quinze mil setecentos e cinqüenta reais). Nova 
Mutum – MT, 01 de Junho de 2.012. 

  
CARMEM REGINA CASAGRANDE GIACHINI 
Pres. da Cpl 

Publicado por: 
Gian Marcelo Talarico 

Código Identificador:0EF5D5D1 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
AVISO DE PUBLICAÇÃO – PREGÃO PRESENCIAL Nº 

101/2012 
 
Objeto: Locação de caminhões com equipamento para transporte 
e distribuição de água ( Carro Pipa ). Tipo:Menor preço por item - 
Data de Abertura: 15 de junho de 2012. Horário: 08:00 horas - Local: 
Av. Mutum, n º 1.250 N, Centro, N. Mutum – MT.Edital e Anexos: 
Deverá ser retirado junto ao departamento de licitação pelo e – 
maillicitacao@novamutum.mt.gov.br, ou telefone ** 65 3308 5400 - 
Horário de Atendimento: Das 7:00 as 11:00 e das 13:00 as 17:00 
horas.Nova Mutum– MT, 01 de junho de 2012. 
  
SÉRGIO VÍTOR ALVES RODRIGUES 
Pregoeiro 

Publicado por: 
Sergio Vitor Alves Rodrigues 

Código Identificador:068B9B83 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
AVISO DE PUBLICAÇÃO – PREGÃO PRESENCIAL Nº 

102/2012 
 
Objeto: aquisição de bicicletas. Tipo: menor preço por item - Data de 
Abertura: 15 de junho de 2012. Horário: 09:30 horas - Local: Av. 
Mutum, n º 1.250 N, Centro, N. Mutum – MT.Edital e Anexos: 
Deverá ser retirado junto ao departamento de licitação pelo e – mail 
licitacao@novamutum.mt.gov.br, ou telefone ** 65 3308 5400 - 
Horário de Atendimento: Das 7:00 as 11:00 e das 13:00 as 17:00 
horas.Nova Mutum– MT, 01 de junho de 2012. 
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SÉRGIO VÍTOR ALVES RODRIGUES 
Pregoeiro 

Publicado por: 
Sergio Vitor Alves Rodrigues 

Código Identificador:D90E8D9C 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
AVISO DE LICITAÇÃO PREGÃO PRESENCIAL Nº 103/2012 - 

REGISTRO DE PREÇOS 
 
Objeto: serviços de arbitragem para as competições ( campeonatos 
municipais do ano de 2.012 ).Tipo:menor preço por item - Data de 
abertura: 15 de junho de 2012. Horário:14:00 horas - local: Av. 
Mutum, nº 1.250 N, Centro, N. Mutum – MT.Edital e anexos:Deverá 
ser retirado junto ao departamento de licitação pelo email 
licitacao@novamutum.mt.gov.br, ou telefone **65-3308.5400-
HORÁRIO DE ATENDIMENTO: Das 07:00 as 11:00 e das 13:00 as 
17:00 horas.Nova Mutum– MT, 01 de junho de 2012. 
  
SÉRGIO VÍTOR ALVES RODRIGUES 
Pregoeiro 

Publicado por: 
Sergio Vitor Alves Rodrigues 

Código Identificador:E65F3A37 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
AVISO DE LICITAÇÃO PREGÃO PRESENCIAL Nº 104/2012  

 
Objeto: Contratação de empresa para coleta, transporte, tratamento e 
destinação final dos resíduos sólidos dos serviços de saúde ( RSSS 
).Tipo:menor preço por item. Data de abertura: 18 de junho de 2012. 
Horário:08:00 horas - local: Av. Mutum, nº 1.250 N, Centro, N. 
Mutum – MT. Edital e anexos:Deverá ser retirado junto ao 
departamento de licitação pelo email 
licitacao@novamutum.mt.gov.br,ou telefone **65-3308.5400-
HORÁRIO DE ATENDIMENTO: Das 07:00 as 11:00 e das 13:00 as 
17:00 horas. 
  
Nova Mutum– MT, 01 de junho de 2012. 
  
SÉRGIO VÍTOR ALVES RODRIGUES 
Pregoeiro Oficial 

Publicado por: 
Sergio Vitor Alves Rodrigues 

Código Identificador:AA25B7EA 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLÍMPIA  

 
DEPARTAMENTO LICITAÇÃO 

EXTRATO DE TERMO DE ADITAMENTO N.º 027/2012 AO 
CONTRATO N.º 041/2011 

 
PARTES INTERESSADAS: Prefeitura Municipal de Nova 
Olímpia-MT e a empresa CONSTRUTORA E 
INCORPORADORA GUEDES LTDA  
OBJETO: alterar a CLAUSULA SEXTA – PRAZO DE EXECUÇÃO 
- do Termo de Contrato N.º 041/2011. 
  
DATA: 01 de JUNHO de 2012. 
  
FRANCISCO SOARES DE MEDEIROS 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Josenil Marques Pereira 

Código Identificador:A183D91A 
 

DEPARTAMENTO LICITAÇÃO 
PRORROGAÇÃO DE PRAZO PREGÃO PRESENCIAL SRP 

N.º 019/2012 
 
ONDE SE LÊ: A abertura desta licitação ocorrerá no dia, 15 
(Quinze)de junho de 2012, 

LEIA –SE: A abertura desta licitação ocorrerá no dia, 25 (Vinte e 
cinco) de junho de 2012, 
  
processo administrativo 036/2012 
aviso 
  
Encontra-se aberta, no setor de licitação da prefeitura municipal de 
Nova Olimpia, situado à avenida Mato Grosso, 175, centro, cep: 
78.370-000, Nova Olímpia-Mt, licitação na modalidade de pregão 
presencial, do tipo menor preço por item, com finalidade de selecionar 
propostas para “CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA 
AQUISIÇÃO DE MEDICAMENTOS , MATERIAIS 
FARMACOLÓGICOS, MATERIAIS HOSPITALARES, 
MATERIAIS DE PRODUÇÃO DE HIGIENIZAÇÃO, 
MATERIAIS ODONTOLÓGICOS, EQUIPAMENTOS 
MÉDICOS, HOSPITALARES E LABORATORIAIS, INSUMOS 
DA ÁREA DE SAÚDE E AFINS E ISUMOS PARA ATENDER 
AS NECESSIDADES REDE PUBLICA, MANTER AS 
ATIVIDADES DAS UBS, MANTER O PRONTO SOCORRO 
MUNICIPAL E DRISTRIBUIÇÃO DA FARMACIA BASICA., A 
abertura desta licitação ocorrerá no dia, 15 (Quinze)de junho de 2012, 
as 09:00 (nove) horas, na sala de licitações, cujas especificações 
detalhadas encontram-se em anexo ao edital. 
As empresas interessadas, através de seus representantes legais, 
poderão credenciar-se, mediante apresentação de documento próprio, 
junto a pregoeira, à partir das 08:00 (sete) horas do dia especificado 
no parágrafo anterior. 
  
Poderão participar da licitação pessoas jurídicas que atuam no ramo 
pertinente ao objeto licitado, observadas as condições constantes do 
edital. 
  
O edital completo poderá ser obtido pelos interessados no setor de 
licitações de segunda a sexta-feira, no horário de 07:00 às 11:00 e das 
13:00 as 17:00 horas, ou e no site www.novaolimpia.mt.gov.br. 
  
Quaisquer dúvidas contatar pelo telefone (65) 3332-1130. 
  
Nova Olímpia-Mt, 30 de Maio de 2012. 
  
MARIA PAIXÃO DE SOUZA GUEDES 
Pregoeira 

Publicado por: 
Sonia Senhorinha Ribeiro 

Código Identificador:DDF037C2 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
EDITAL AVISO DE DESISTÊNCIA  

 
Em consonância com o disposto na PORTARIA 
INTERMINISTERIAL nº. 484, de 28 de setembro de 2009, dos 
Ministérios de Estado da Fazenda e das Cidades, informamos que o(s) 
beneficiário(s) abaixo relacionado(s) com seu(s) respectivo(s) 
CPF/MF, admitido(s) no Programa Minha Casa, Minha Vida – 
PMCMV, para municípios com população de até 50 mil habitantes, 
contemplado(s) com 01 (uma) unidade habitacional localizada nesta 
cidade, conforme contrato firmado em 10/08/2010, com este 
município de Nova Olímpia - MT e a ECONOMISA, desistiram de 
participar do referido programa, sendo indicado(s) para substituição 
do(s) mesmo(s) o(s) pretendente(s) abaixo indicado(s), cujos dados 
será(ao) submetido(s) ao Ministério das Cidades, visando verificação 
do enquadramento dentro das normas do Programa. 
  
Beneficiário Original CPF/MF Pretendente CPF/MF 

        

Crislaine da Silva Souza 032.439.421-79 Reginaldo da Silva 568.591.121-15 

        

  
Nova Olimpia, 28 de Maio de 2012 
  
FRANCISCO SOARES DE MEDEIROS 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Suzany Passarello Araújo 

Código Identificador:756CAA57 
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ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA HELENA  

 
GABINETE DO PREFEITO 

LEI 492/2012 
 

SÚMULA: “INCLUI PARÁGRAFO ÚNICO AO 
ARTIGO 2º DA LEI Nº. 375/2010, E DA OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS”. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA SANTA HELENA, 
ESTADO DE MATO GROSSO, Sr. Dorival Lorca, no uso de suas 
atribuições legais, faz saber que a Câmara Municipal de Nova Santa 
Helena aprovou e ele sanciona a seguinte Lei: 
  
Artigo 1º - Inclui Parágrafo Único ao Artigo 2º da Lei nº. 375/2010, 
com a seguinte redação: 
  
Parágrafo Único - Nos finais de semana e feriados poderá haver o uso 
de som automotivo na Praça Alice Leite até as 01 (uma) hora da 
manhã. 
  
Art. 2º - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, revogadas 
as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Santa Helena, Estado de 
Mato Grosso, em 24 de maio de 2012. 
  
DORIVAL LORCA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Gilson Parron 

Código Identificador:4DBA4957 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA UBIRATÃ  

 
GABINETE DO PREFEITO 

EDITAL COMPLEMENTAR 006/2012 - CONCURSO 
PUBLICO  

 
O Prefeito Municipal de Nova Ubirata-Mt, Sr. OSMAR 
ROSSETTO, no uso de suas atribuições legais e com amparo no 
Edital nº 001/2012 de 17 de Janeiro de 2012 que trata do Concurso 
Público Municipal; 
  
RESOLVE:  
  
ART. 1º - Ficará, às expensas da Prefeitura Municipal, os Exames 
Médicos Periciais exigidos para a posse dos candidatos que tiveram 
suas inscrições isentas de pagamento e ainda os que: 
  
I) Estiverem inscrito no Cadastro Único para Programas Sociais 
do Governo Federal – CadÚnico, para isso a isenção deverá ser 
comprovada através do Número de Identificação Social – NIS do 
candidato, apresentado ao Departamento de Pessoal da Prefeitura 
Municipal de Nova Ubirata-MT que será consultado quanto à 
veracidade das informações prestadas pelo candidato. 
  
ART. 2º - O candidato convocado deverá, sob sua responsabilidade, 
entrar em contato pessoalmente com o Departamento Geral de Pessoal 
para agendar seu Exame Médico Admissional obrigatório. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Ubirata-MT, 31 de Maio de 
2012. 
  
OSMAR ROSSETTO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Mariza Rodrigues de Araujo 

Código Identificador:C15F9E9E 

 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA XAVANTINA  

 
DIVISAO DE PESSOAL 

PROCESSO SELETIVO PÚBLICO 004/2012 
 
ESTADO DE MATO GROSSO 
MUNICÍPIO DE NOVA XAVANTINA  
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA XAVANTINA  
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE  
  
EDITAL DE RETIFICAÇÃO nº 002  
  
O Prefeito Municipal, no uso de duas atribuições legais, e tendo em 
vista a necessidade de adequação do presente instrumento editalício, 
TORNA PÚBLICA A RETIFICAÇÃO do Edital do Processo 
Seletivo Público nº 004/2012, de 26 de abril de 2012, publicado no 
Jornal Oficial Eletrônico dos Municípios do Estado de Mato Grosso 
(Jornal Oficial da AMM/MT: www.amm.org.br), Mural da Prefeitura 
Municipal e nos sites www.prefeituranovaxavantina.com.br, 
www.novaxavantina.mt.gov.br para a realização do Processo Seletivo 
Público com vistas à admissão em caráter permanente e formação de 
Cadastro de Reserva para o cargo de Agente Comunitário de Saúde - 
ACS, para atendimento às necessidades de Secretaria Municipal de 
Saúde de Nova Xavantina-MT, nos termos da legislação pertinente e 
das normas estabelecidas neste Edital. 
  
1. Nos subitens 4.2, onde se lêem: 

  
4.2. A prova objetiva terá duração de 3 horas e será aplicada na data 
de 10 de junho de 2012, das 08h00min às 11h00min (horário local). 
Leia-se: 
4.2. A prova objetiva terá duração de 3 horas e será aplicada na data 
de 09 de junho de 2012, das 08h00min às 11h00min (horário local). 
  
2. No Anexo VII - CRONOGRAMA DOS TRABALHOS, onde se 
lêem: 
Aplicação das Provas objetivas: 10 de junho de 2012. 
Divulgação do gabarito preliminar: 10 de junho de 2012. 
Leia-se: 
  
Aplicação das Provas objetivas: 09 de junho de 2012. 
Divulgação do gabarito preliminar: 09 de junho de 2012. 
  
Nova Xavantina - MT, 30 de maio de 2012. 
  
GERCINO CAETANO ROSA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Daniella Sehnem 

Código Identificador:93A0E93F 

 
DIVISAO DE PESSOAL 

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 005/2012 
 
ESTADO DE MATO GROSSO 
MUNICÍPIO DE NOVA XAVANTINA  
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA XAVANTINA  
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE  
  
EDITAL DE RETIFICAÇÃO nº 002  
  
O Prefeito Municipal, no uso de duas atribuições legais, e tendo em 
vista a necessidade de adequação do presente instrumento editalício, 
TORNA PÚBLICA A RETIFICAÇÃO do Edital do Processo 
Simplificado nº 005/2012, de 26 de abril de 2012, publicado no Jornal 
Oficial Eletrônico dos Municípios do Estado de Mato Grosso (Jornal 
Oficial da AMM/MT: www.amm.org.br), Mural da Prefeitura 
Municipal e nos sites www.prefeituranovaxavantina.com.br, 
www.novaxavantina.mt.gov.br para a realização do Processo Seletivo 
Simplificado com vistas à admissão em caráter permanente e 
formação de Cadastro de Reserva para o cargo de Agente Comunitário 
de Saúde - ACS, para atendimento às necessidades de Secretaria 
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Municipal de Saúde de Nova Xavantina-MT, nos termos da legislação 
pertinente e das normas estabelecidas neste Edital. 
1. Nos subitens 4.2, onde se lêem: 

  
4.2. A prova objetiva terá duração de 3 horas e será aplicada na data 
de 10 de junho de 2012, das 08h00min às 11h00min (horário local). 
Leia-se: 
4.2. A prova objetiva terá duração de 3 horas e será aplicada na data 
de 09 de junho de 2012, das 08h00min às 11h00min (horário local). 
  
2. No Anexo VII - CRONOGRAMA DOS TRABALHOS, onde se 
lêem: 
Aplicação das Provas objetivas: 10 de junho de 2012. 
Divulgação do gabarito preliminar: 10 de junho de 2012. 
Leia-se: 
  
Aplicação das Provas objetivas: 09 de junho de 2012. 
Divulgação do gabarito preliminar: 09 de junho de 2012. 
  
Nova Xavantina - MT, 30 de maio de 2012. 
  
GERCINO CAETANO ROSA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Daniella Sehnem 

Código Identificador:D5F44F60 
 

DIVISAO DE PESSOAL 
CONCURSO PÚBLICO 001/2010 

 
13º EDITAL DE CONVOCAÇÃO REFERENTE À NOMEAÇÃO E 
POSSE DO CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL Nº 01/2010 
REALIZADO EM 29 DE JUNHO DE 2010. 
  
A Prefeitura Municipal de Nova Xavantina CONVOCA  os 
candidatos que foram aprovados e classificados no Concurso Público 
Municipal nº 001/2010 realizado em 29/06/2010, conforme abaixo 
descritos, para comparecerem no prazo de 15 (quinze) dias, a partir do 
Recebimento da Notificação no endereço informado no ato da 
inscrição, na Sede da Prefeitura Municipal, apresentando os 
documentos de habilitação conforme determina o Edital de Concurso 
Público 001/2010. 
  
CARGO: FISIOTERAPEUTA  
EDUARDO RIBEIRO DA SILVA  
  
Será considerado desistente perdendo a vaga respectiva, o candidato 
aprovado e/ou Classificado que não se apresentar no prazo fixado por 
este edital; não se apresentar para tomar posse no prazo fixado; não 
comprovar os requisitos exigidos através da documentação necessária 
para o provimento do cargo, podendo a Prefeitura Municipal de Nova 
Xavantina/MT, convocar o candidato classificado na colocação 
subseqüente. 
  
Nova Xavantina, 30 DE MAIO DE 2012. 

  
GERCINO CAETANO ROSA 
Prefeito Municipal 
  
EDIVALDO CELESTINO BARBOSA 
Secretário Mun de Administração  

Publicado por: 
Daniella Sehnem 

Código Identificador:DEE63BD8 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO MUNDO  
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
DECRETO 67/2010 

 
DECRETO Nº 067/2010. 

  

“Dispõe sobre exoneração à pedido de servidor efetivo, 
e dá outras providências.” 

  
O Senhor VALÉRIO ORTÊNCIO SAVEDRA , Prefeito Municipal 
de Novo Mundo, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuições que 
lhes são conferidas por Lei, 
  
D E C R E T A : 
  
Art. 1º. Fica exonerada, à pedido, a Servidora Efetiva, Senhora 
SUELI VALSOLER,  do cargo de ZELADORA , Nível “II” Classe 
“A”, aprovada no Concurso Público Municipal sob o Edital nº 
001/2007 da Prefeitura Municipal de Novo Mundo – MT e nomeada 
através do Decreto n.º 058, de 10 de Setembro de 2007. 
  
Art. 2º. Este decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogam-se as disposições em contrário. 
  
REGISTRE-SE 
PUBLIQUE-SE 
CUMPRA-SE 
  
Gabinete do Prefeito, aos 29 de Outubro de 2010. 
  
VALÉRIO ORTÊNCIO SAVEDRA 
Prefeito Municipal em Exercício 

Publicado por: 
Liria Kurten Wronski 

Código Identificador:C687AD93 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAÍTA  

 
DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 

AVISO DE LICITAÇÃO - PREGÃO PRESENCIAL Nº. 019/2012 
 
A Prefeitura Municipal de Paranaíta, através da sua Pregoeira 
nomeada pelo Decreto Municipal nº. 1.036/2012, torna público que 
estará realizando Licitação na Modalidade de Pregão Presencial nº. 
019/2012 regido pela Lei nº. 10.520/2002 e pelo Decreto Municipal 
nº. 153/2009, subsidiada pela Lei nº. 8.666/1993. Objeto: Aquisição 
de 15 (quinze) resfriadores de leite para atender as necessidades da 
Secretaria Municipal de Agricultura. Início da Sessão: dia 20/06/2012, 
Horário: 09:00 horas. Credenciamento: das 08:30 às 09:00 horas. 
Retirada do Edital na Prefeitura e no site: www.paranaita.mt.gov.br, 
informações pelo telefone: (66) 3563-2700, Local: Sala de Licitações 
da Prefeitura Municipal de Paranaíta, situada a Rua Alceu Rossi, s/ nº. 
Centro, Paranaíta/MT, CEP: 78.590-000. 
  
Paranaíta/MT, 01 de Junho de 2012. 
  
LUCIANE RAQUEL BRAUWERS 
Pregoeira 

Publicado por: 
Luciane Raquel Brauwers 

Código Identificador:615B7478 
 

PREVPAR 
PORTARIA N.º _0028/2012 

 
“Dispõe sobre a concessão do benefício de 
Aposentadoria Especial Por Tempo de Contribuição em 
favor da Sra. LUZIA APARECIDA EUFLAUZINO” 

  
A Diretora Executiva do PREVPAR, Fundo Municipal de 
Previdência Social dos Servidores do Município de Paranaíta, Estado 
de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais e nos termos Art. 
6º, incisos “I”, “II”, “III” e “IV”, da Emenda Const itucional nº. 
41/03, de 19 de dezembro de 2003, Art. 112, da Lei Municipal 
281/2002, de 10 de julho de 2002, Anexo “X”, da Lei Complementar 
Municipal n° 015/2010, de 14 de maio de 2010, Art. 86, “I”, “II”, 
“III” e “IV”, da Lei Municipal Complementar de n.º 002/2005. 
  
Resolve, 
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Art. 1º Conceder o benefício de Aposentadoria Especial Por Tempo 
de Contribuição, em favor da Sra. LUZIA APARECIDA 
EUFLAUZINO , portadora do RG de n.º 591.806 – SSP/MT, CPF n.º 
298.907.561-53, e da cédula eleitoral 6842051848, Zona “024”, 
Seção “059”, efetiva no cargo de PROFESSORA, Classe “B”, Nível 
“V” , lotada na Secretaria Municipal de Educação, contando com um 
total de 9.143 dias, ou seja, 25 (vinte e cinco) anos e 18 (dezoito) dias 
de serviços prestados, com Proventos Integrais, conforme o processo 
do PREVPAR n.º 002/2012.  
  
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Registre, publique e cumpra-se. 
  
Paranaíta - MT, 01 de Junho 2012. 
  
AGUINA MACHADO DE MORAIS 
Diretora Executiva 
  
HOMOLOGO: 
  
PEDRO HIDEYO MIAYAZIMA  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Aguina Machado de Morais 

Código Identificador:02DACE99 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANATINGA  
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 
REVOGAÇÃO DO PREGAO PRESENCIAL DE N°030/2012 

 
O Município de Paranatinga - MT com fundamento no art. 49 da Lei 
8.666/93 torna pública a revogação do Pregão Presencial nº 030/2012, 
cujo objeto é: Contratação de empresa para locação de Palco, Luz, 
Som e Camarins, para apresentações de shows artísticos durante as 
festividades do 48º aniversário do município, atendendo as 
necessidades da Secretaria Municipal de Educação e Cultura, 
conforme especificações constantes no Edital e seus Anexos, sendo 
em vista os motivos abaixo: 
O Prefeito Municipal resolve revogar o Pregão Presencial de nº 
030/2012, com discricionariedade da administração pública devido a 
AUTORIZACAO DE ADESAO N° 079/2012 (CARONA), 
referente ao Processo N° 262238/2012/SAD, Ata de Registro de 
Preços Nº 041/2011/SAD do Pregão n° 042/2011/SAD, sendo 
Registro de Preços para contratação de pessoa jurídica com finalidade 
de prestação de serviços na realização de AGENDA 
GOVERNAMENTAL . 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Paranatinga - MT, 01 de junho de 
2012. 
  
VILSON PIRES 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Sabta Taylla Biazin da Silva 

Código Identificador:584F42D4 
 

GABINETE DO PREFEITO 
DECRETO Nº. 786/2012 

 
“Prorroga o prazo de anistia de multas, juros, correção 
monetárias e demais encargos sobre a mesma e dá 
outras providências”. 

  
O Prefeito Municipal de Paranatinga/MT Srº Vilson Pires, no uso e 
gozo de suas atribuições legais, considerando os termos do parágrafo 
único do artigo 1º da Lei de nº 849/2011. 
  
D E C R E T A: 
  

Art.1º. – Fica prorrogado até o dia 30 de novembro de 2.012, a anistia 
correspondente a multa, juros, correção monetária e demais encargos 
incidentes sobre IPTU, para os contribuintes que saldarem seus 
débitos tributários em atraso, inscritos ou não em dívida ativa, 
ajuizados ou não, podendo o débito ser parcelado em até 06 (seis) 
vezes. 
Parágrafo único: O valor da parcela não poderá ser inferior a R$ 30,00 
(trinta reais). 
Art. 2º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Paranatinga/MT, em 01 de junho 
de 2.012. 
  
VILSON PIRES 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Luciane M Thomas 

Código Identificador:7DD3A146 

 
GABINETE DO PREFEITO 

DECRETO Nº 787/2012 
 

“Prorroga o prazo de vencimento do IPTU 2012 e dá 
outras providências”. 

  
O Prefeito Municipal de Paranatinga, no uso e gozo de suas 
atribuições legais; 
  
D E C R E T A: 
  
Art.1º. – Fica prorrogado o vencimento de IPTU do ano de 2012 para 
o dia 30/11/2012. 
  
Art. 2º - Permanecem inalterados os demais artigos do Decreto 
764/2012. 
  
Art. 3º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Paranatinga/MT, em 01 de junho 
de 2.012. 
  
VILSON PIRES 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Luciane M Thomas 

Código Identificador:27F65EBC 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRA PRETA  
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
AVISO DE LICITAÇÃO – TOMADA DE PREÇO N° 006/2012 

TIPO DESTA LICITAÇÃO: “MENOR PREÇO GLOBAL”  
 
A Prefeitura Municipal de Pedra Preta - MT, através de sua Comissão 
de Licitação, Instituída pela Portaria n° 001/2012 de 03/01/2012, de 
acordo com a Lei n° 8.666/93 e as alterações que a sucederam, torna 
público que fará realizar a licitação a seguir caracterizada: 
Modalidade: Tomada de Preço. 
Objeto: PAVIMENTAÇÃO ASFALTICA E DRENAGEM 
SUPERFICIAL EM DIVERSAS RUAS DO LOTEAMENTO 
JARDIM NATUREZA NO MUNICIPIO DE PEDRA PRETA.  
Data da Abertura: Dia 15/06/2012 às 15h30min. 
O Edital completo encontra-se à disposição dos interessados na sede 
da Prefeitura Municipal de Pedra Preta, sito Av. Fernando Correa da 
Costa, 940, Centro, no horário de expediente (13: 00h às 17: 00h), 
mediante pagamento de R$ 100,00 (cem reais). 
Maiores informações poderão ser obtidas pelos fones (0XX66) 3486-
4400, fax (0XX66) 3486-4401, junto à Comissão Permanente de 
Licitação. 
  
Pedra Preta – MT, 31 de Maio de 2012. 
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FABIANA CRISTINA DA SILVA  
Presidente da Comissão de Licitações 

Publicado por: 
Noides Cenio da Silva 

Código Identificador:02C366B1 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
AVISO DE LICITAÇÃO – TOMADA DE PREÇO N° 006/2012 

TIPO DESTA LICITAÇÃO: “MENOR PREÇO GLOBAL”  
 
RETIFICAÇÃO  
  
A Prefeitura Municipal de Pedra Preta - MT, através de sua Comissão 
de Licitação, Instituída pela Portaria n° 001/2012 de 03/01/2012, de 
acordo com a Lei n° 8.666/93 e as alterações que a sucederam, torna 
público que fará realizar a licitação a seguir caracterizada: 
Modalidade: Tomada de Preço. 
Objeto: PAVIMENTAÇÃO ASFALTICA E DRENAGEM 
SUPERFICIAL EM DIVERSAS RUAS DO LOTEAMENTO 
JARDIM NATUREZA NO MUNICIPIO DE PEDRA PRETA.  
MOTIVO: CONSIDERANDO A DATA DA PUBLICAÇÃO DO 
AVISO DE LICITAÇÃO TOMADA DE PREÇO Nº 006/2012, 
RESOLVE RETIFICAR A DATA DE ABERTURA PARA: 
20/06/2012 AS 15H30MIM 
O Edital retificado completo encontra-se à disposição dos interessados 
na sede da Prefeitura Municipal de Pedra Preta, sito Av. Fernando 
Correa da Costa, 940, Centro, no horário de expediente (13: 00h às 
17: 00h), mediante pagamento de R$ 100,00 (cem reais). 
Maiores informações poderão ser obtidas pelos fones (0XX66) 3486-
4400, fax (0XX66) 3486-4401, junto à Comissão Permanente de 
Licitação. 
  
Pedra Preta – MT, 01 de Junho de 2012. 
  
FABIANA CRISTINA DA SILVA  
Presidente da Comissão de Licitações 

Publicado por: 
Noides Cenio da Silva 

Código Identificador:A2239003 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEIXOTO DE AZEVEDO  

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

PREGÃO PRESENCIAL Nº 013/2012 – RESULTADOS 
 
O Município de Peixoto de Azevedo-MT, torna Público que na 
licitação em epigrafe, cujo objeto é AQUISIÇÃO DE MATERIAL 
DE CONSUMO DO GÊNERO ALIMENTÍCIOS, PARA 
MERENDA ESCOLAR PARA ATENDER AS NECESSIDADES 
DOS PROGRAMAS PNAEF, PNAI,PNAEP, PNAEC, PNAEJA. 
CONFORME TERMO DE REFERÊNCIA. ” Iniciada a cessão as 
13:00 do dia 29/05/2012, ficou constatado que a empresa 
SUPERMERCADO REI DO NORTE LTDA, não atendeu ao edital 
em sua integralidade. Motivo pelo qual a Pregoeira declarou o 
evento como FRACASSADO. Peixoto de Azevedo-MT, 29 de Maio 
de 2012. 
  
VANILZA RIBEIRO CHAGAS 
Pregoeira 

Publicado por: 
Noides Cenio da Silva 

Código Identificador:37713109 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
AVISO DE LICITAÇÃO – TOMADA DE PREÇOS 005/2012 

 
A PREFEITURA MUNICIPAL DE PEIXOTO DE AZEVEDO , 
estado de Mato Grosso, através da Comissão Permanente de 
Licitação, nomeada pela portaria n.º 008 de 09 de Janeiro de 2012, faz 
saber que se encontra aberta aos interessados, na Secretaria de 
Administração – Setor de Licitações deste Município, licitação 
modalidade TOMADA DE PREÇOS 005/2012, regida pela Lei 
Federal 8.666 de 21 de junho de 1993 e posteriores alterações, e pelas 

condições estabelecidas neste edital, para seleção da melhor proposta 
pelo menor preço global, para CONTRATAÇÃO DE EMPRESA 
DO RAMO PARA CONSTRUÇÃO E RECUPERAÇÃO DE 
ESTRADAS VICINAIS, PADRÃO ALIMENTADORAS NO 
PROJETO DE ASSENTAMENTO VIDA NOVA I LOCALIZADO 
NO MUNICÍPIO DE PEIXOTO DE AZEVEDO, CONFORME 
CONVENIO Nº 7595962011/INCRA, PLANILHAS, PROJETOS E 
CRONOGRAMA FÍSICO –FINANCEIRO. Que será realizado ás 
13:00 horas do dia 18 de Junho de 2012, na sala de Licitações, no 
Paço Municipal de Peixoto de Azevedo. Maiores informações no 
Setor de Licitações, de segunda a sexta – feira, no horário das 12:00h 
a 18:00h, ou pelo fone (66) 3575-5100. O edital completo poderá ser 
adquirido, mediante comprovação de pagamento na ordem de R$ 
50,00 (cinqüenta reais). 
Peixoto de Azevedo, 30 de Maio de 2012. 
  
MANOEL DE JESUS NEVES BEZERRA 
Presidente da Cpl  

Publicado por: 
Noides Cenio da Silva 

Código Identificador:42C6B3BD 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE PLANALTO DA SERRA  

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

CERTIDÃO DE ATA DE LEILÃO PÚBLICO  
 
  
CERTIDÃO DE ATA DE LEILÃO PÚBLICO  
Documento expedido com FÉ PÚBLICA, Decreto Federal Nº 
21.981/32 
- válido somente no original sem emendas ou rasuras – 
  

Vendedor 
PREFEITURA MUNICIPAL DE PLANALTO DA SERRA - MT Data do leilão: 
31/05/2012 

CNPJ 37.465.176/0001-29 Insc. Estadual - X - 

Endereço Praça São Carlos nº 755 – centro 

Local do leilão Pátio da Secretaria Municipal de Transporte e Obras. 

Cidade Planalto da Serra Estado MT Cep 78.855-000 Tel 
(66) 
3328.6101 

Ordem de Venda 
Aviso de Licitação - LEILÃO Nº 01/2012/PMPS publicação DOE de 17/05/2012, 
pag. 216 

KLEIBER LEITE PEREIRA , Leiloeiro Rural e Leiloeiro Público 
Oficial do Estado de Mato Grosso, portador da Credencial nº 
001/1980/Famato e Matrícula nº 004/1998/Jucemat, devidamente 
nomeado e autorizado pela Prefeitura Municipal na forma da 
legislação vigente: Lei nº 8.666/93 e suas alterações, Decreto nº 
21.981/32 e pelo Edital do Leilão e demais legislação pertinente, 
CERTIFICA  o resultado alcançado com o leilão oficial de bens 
móveis diversos, vendidos no estado em que se encontram, objeto 
desta Ata, apresentando a relação dos lotes negociados, valores, seus 
arrematantes, e prestação de 
contas.xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx 
- Total Geral Bruto da Avaliação de 07 
lotes........................................... R$ 109.100,00 
- Menos Lotes 02, 03, 04 e 07 não vendidos 
........................................... R$ 92.700,00 
- Total Geral Bruto da Avaliação dos lotes 01, 05 e 06 restantes 
........... R$ 16.400,00 
- TOTAL GERAL ARRECADADO COM A VENDA DE 03 
LOTES R$ 16.500,00 
Importa o valor total em (dezesseis mil e quinhentos reais) em 
cheques a favor da Prefeitura Municipal. xxxxxxxxx 
SAGRARAM-SE ARREMATANTES DO LEILÃO OS 
LICITANTES ABAIXO IDENTIFICADOS. xxxxxxxxxxxxxx  
Lote 01 – ADELSO CAVALCANTE LIMA, CPF 866.974.981-53, 
de Planalto da Serra /MT. xxxxxxxxxxxxxxxxxxxx 
Lote 05 – SERGIO EDUARDO ROCHA FILHO, CPF 001.216.331-
79, de Planalto da Serra /MT. xxxxxxxxxxxxxxx 
Lote 06 – ROGERIO CORREA DIAS, CPF 031.084.981-00, de 
Várzea Grande/MT. xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx 
ANEXOS a presente Certidão, o Vendedor, através da Comissão 
responsável recebe a prestação de contas do leilão sendo: uma cópia 
original das Nota de Arrematação em Leilão Público de todos os 
lotes negociados e que contém os dados indispensáveis do evento e a 
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presente ATA do leilão dando assim plena e rasa quitação quanto ao 
trabalho doLeiloeiro. 
xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx
xxxx 
Além do público licitante, estiveram presentes no leilão o Senhor 
Secretário de Educação BENEDITO JOSÉ CORREIA, Contador 
Municipal JULIANO MATINS DA COSTA SWANER, o Presidente 
da Comissão de Leilão JOSÉ SANT´ANA DE OLIVEIRA, os 
Membros CLAUDIA MARCIA SAMPAIO RODRIGUES, 
WIVIANY REDDE DE ALMEIDA, servidores municipais, entre 
outros curiosos. 
xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx 
No prazo legal, não havendo recursos ou interpelações, encerrei a 
presente ATA expedida por Certidão que assino e dou fé, nos termos 
da lei, para seus devidos fins e efeitos. Planalto da Serra /MT, 31 de 
maio de 2012. 
  
KLEIBER LEITE PEREIRA  
Leiloeiro Rural 
Leiloeiro Público Oficial 

Publicado por: 
Deliana Silva 

Código Identificador:E61B2C3D 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTES E LACERDA  
 

CÂMARA MUNICIPAL 
CÂMARA MUNICIPAL DE PONTES E LACERDA  

 
PORTARIA Nº. 024/2012 

  
“Dispõe sobre a Convocação do Candidato Aprovado 
no Concurso Público 001/2011, para admissão ao 
Serviço Público Municipal”. 

  
PEDRO VIEIRA , Presidente da Câmara Municipal de Pontes e 
Lacerda, Estado de Mato Grosso, no uso de atribuições legais, 
considerando o previsto nos incisos II e IV, do art. 37 da Constituição 
Federal, a Lei Orgânica Municipal, o Estatuto do Servidor Público 
Municipal e ainda o Edital do Concurso Público 001/2011: 
  
RESOLVE:  
  
Artigo 1º - Tendo em vista o resultado do Concurso Público n° 
001/2011 para os cargos especificados nos termos do Edital nº 
011/2011 e publicado no Jornal dos Municípios no dia 12 de setembro 
de 2011, ficam convocado o abaixo relacionado para comparecerem 
na Administração da Câmara Municipal de Pontes e Lacerda – MT, 
Av. Minas Gerais, nº 1226, Bairro Centro, no período das 07:30h ás 
12:00h no prazo máximo de 15 (quinze) dias a partir da data da 
publicação desta Portaria  para apresentarem as documentações e 
posteriormente tomar posse e receberem a designação para os 
respectivos locais de trabalho a partir do dia 20 de junho de 2012. 
  
Parágrafo Único – O não comparecimento no prazo previsto neste 
artigo implica na desclassificação do mesmo sendo considerado 
desistente. 
  
Cargo/Inscrição/Nome/Classificação 
  
Motorista (Câmara Municipal) (204) 
Inscrição Nome Classificação 
73455-8 GILMAR BACELAR ALBERTONI 1 

  
Artigo 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Gabinete da Presidência da Câmara Municipal de Pontes e Lacerda, 
Estado de Mato Grosso, em 01 de junho de 2012. 
  
PEDRO VIEIRA 
Vereador Presidente 

Publicado por: 
Tony-hay-nier Carlos Almeida 

Código Identificador:B37D163C 

 
GABINETE DO PREFEITO 

EXTRATO DE CONTRATO - MAIO/2012  
 
Contrato n.º 043/2012 
Contratada: PASTORAL DA CRIANÇA  
Objeto: Locará imóvel urbano, localizado na Avenida Bom Jesus, 
s/nº, centro, nesta cidade, com área construída de 81,00 metros 
quadrados, sendo 01 (salão) e 02 (dois) banheiros, cujas dependências 
serão utilizadas pela Secretaria Municipal de Assistência Social e 
Trabalho, para execução de cursos de capacitação para jovem e 
adultos com perfil Bolsa Família, conforme Termo de Referência nº. 
07/226/2012. 
Disp. Legais: Dispensada a licitação nos termos do artigo 24, Inciso II 
e X da Lei 8.666/93 
Valor: R$ 3.500,00 
Data: 17/05/2012 
Prazo: 17/12/2012 

Publicado por: 
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira 
Código Identificador:80AF9543 

 
GABINETE DO PREFEITO 

EXTRATO DE CONTRATO - MAIO/2012  
 
Contrato n.º 044/2012 
Contratada: EMPRESA F. CÉSAR DE CARVALHO & CIA 
LTDA-EPP  
Objeto: Executará serviços em construção de calçada em concreto 
FCK 15 MPA com 0,06 (seis) centímetros de espessuras e rampas 
para pessoas com mobilidade reduzida em todas as esquinas, 
conforme as normas da ABNT – Associação Brasileira de Normas 
Técnicas, previstos Termo de Referência expedido pela Secretaria 
Municipal de Infraestrutura e Serviços Públicos, planilhas e Edital de 
Convite nº. 008/2012, que passam a fazer parte integrante deste 
instrumento independente de sua transcrição. 
Disp. Legais: Convite nº. 008/2012 
Valor: R$ 60.830,00 
Data: 18/05/2012 
Prazo: 31/12/2012 

Publicado por: 
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira 
Código Identificador:DFA17A8F 

 
GABINETE DO PREFEITO 

EXTRATO DE CONTRATO - MAIO/2012  
 
Contrato n.º 045/2012 
Contratada: Empresa ELCI GOMES NOVAES CARVALHO-
EPP 
Objeto: Executará serviços de 250 (duzentos e cinquenta) horas de 
máquinas tipo motoniveladora iguais ou superiores a 120 B para 
realização de patrolamento e espalhamento de cascalho e conformação 
das estradas da malha viária rural para a Secretaria Municipal de 
Infraestrutura e Serviços Públicos, conforme especificações e 
condições constantes do Processo de Adesão nº. 023/2012 ao Pregão 
nº. 026/2011/PMJ, Ata de Registro de Preços nº. 001-2012/PMJ, que 
passa a fazer parte integrante do presente instrumento, independente 
de sua transcrição. 
Disp. Legais: Adesão nº. 023/2012 ao Pregão nº. 026/2011/PMJ 
Valor: R$ 40.125,00 
Data: 18/05/2012 
Prazo: 31/12/2012 

Publicado por: 
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira 
Código Identificador:D17A7353 

 
GABINETE DO PREFEITO 

EXTRATO DE CONTRATO - MAIO/2012  
 
Contrato n.º 046/2012 
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Contratada: EMPRESA TENDA CONSTRUTORA E 
TERRAPLANAGEM LTDA-EPP  
Objeto: Executará serviços em demolição e reconstrução de sarjetas 
em concreto, construção e reconstrução de passagem de água em 
concreto e montagem e confecção de lajotas sextavadas nas ruas e 
avenidas do município, previstos Termo de Referência expedido pela 
Secretaria Municipal de Infraestrutura e Serviços Públicos, planilhas e 
Edital de Convite nº. 009/2012, que passam a fazer parte integrante 
deste instrumento independente de sua transcrição. 
Disp. Legais: Convite nº. 009/2012 
Valor: R$ 56.019,00 
Data: 18/05/2012 
Prazo: 31/12/2012 

Publicado por: 
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira 
Código Identificador:B0BE7C45 

 
GABINETE DO PREFEITO 

EXTRATO DE CONTRATO - MAIO/2012  
 
Contrato n.º 047/2012 
Contratada: Empresa MULTI ASSESSORIA TRIBUTÁRIA E 
COMUNICAÇÃO LTDA  
Objeto: Executará serviços técnicos especializados na capacitação de 
Conselheiros Municipais de Saúde, conforme descrito no Termo de 
Referência nº. 06/283/2012, expedido pela Secretaria Municipal de 
Saúde e Proposta da contratada que passam a fazer parte do presente 
instrumento independente de transcrição. 
Disp. Legais: dispensado de licitação, fundamentado no art. 24, inciso 
II, da Lei Federal 8.666/93 e alterações posteriores 
Valor: R$ 7.000,00 
Data: 22/05/2012 
Prazo: 31/06/2012 

Publicado por: 
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira 
Código Identificador:5B618426 

 
GABINETE DO PREFEITO 

EXTRATO DE CONTRATO - MAIO/2012  
 
Contrato n.º 048/2012 
Contratada: EMPRESA C M CAMPOS DE ALMEIDA & CIA 
LTDA-ME  
Objeto: Executará serviços de demarcação de campo de futebol e 
reforma do Posto Telegráfico no município, conforme previstos no 
Edital de Convite nº. 011/2012 e proposta da Contratada, que passam 
a fazer parte integrante deste instrumento independente de sua 
transcrição. 
Disp. Legais: Convite nº. 011/2012 
Valor: R$ 44.500,00 
Data: 24/05/2012 
Prazo: 31/12/2012 

Publicado por: 
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira 
Código Identificador:57E74CA5 

 
GABINETE DO PREFEITO 

EXTRATO DE CONTRATO - MAIO/2012  
 
Contrato n.º 049/2012 
Contratada: EMPRESA MT GEO SERVIÇOS E 
INFORMÁTICA LTDA  
Objeto: Executará serviços de desenvolvimento e implantação de 
software para coleta de informações: Disponibilização de 
equipamentos para coleta de dados tipo palmtop; similares ou 
superiores que cumpram a mesma função, treinamento dos usuários 
do sistema e suporte operacional, previstos Termo de Referência 
expedido pela Secretaria Municipal de Saúde, planilhas e Edital de 
Convite nº. 010/2012, que passam a fazer parte integrante deste 
instrumento independente de sua transcrição. 
Disp. Legais: Convite nº. 010/2012 
Valor : R$ 25.000,00 
Data: 24/05/2012 
Prazo: 31/12/2012 

Publicado por: 
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira 
Código Identificador:5BBCFF32 

 
GABINETE DO PREFEITO 

EXTRATO DE CONTRATO - MAIO/2012  
 
Contrato n.º 050/2012 
Contratada: Empresa CONSTRUTORA EMA LTDA  
Objeto: Executará obra de reforma da Unidade Básica de Saúde Bela 
Vista, no Município de Pontes e Lacerda, conforme previsto no 
respectivo projeto, memorial descritivo, planilhas do Edital de 
Convite nº. 013/2012 e proposta da Contratada, que passam a integrar 
o presente instrumento, independente de transcrição. 
Disp. Legais: Convite nº. 013/2012 
Valor : R$ 92.650,52  
Data: 25/05/2012 
Prazo: 31/12/2012 
  

Publicado por: 
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira 
Código Identificador:E391229F 

 
GABINETE DO PREFEITO 

EXTRATO DE CONTRATO - MAIO/2012  
 
Contrato n.º 051/2012 
Contratada: EMPRESA WCOGEO ADMINISTRADORA E 
SERVIÇOS LTDA-ME  
Objeto: Executará prestação de serviços referente a fornecimento de 
imagem de satélite de alta resolução espacial entre 50 cm e 60 cm, 
colorido, ortoretificadas e georreferenciadas na cidade de Pontes e 
Lacerda/MT, com imagem capturado do ano de 2012 com 
aproximadamente 80 Km2, previstos no Termo de Referência 
expedido pela Secretaria Municipal de Planejamento, planilhas, 
anexos e Edital de Convite nº. 012/2012, que passam a fazer parte 
integrante deste instrumento independente de sua transcrição. 
Disp. Legais: Convite nº. 012/2012 
Valor : R$ 65.000,00 
Data: 25/05/2012 
Prazo: 31/12/2012 

Publicado por: 
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira 
Código Identificador:2F3DAD93 

 
GABINETE DO PREFEITO 

EXTRATO DE CONTRATO - MAIO/2012  
 
Contrato n.º 052/2012 
Contratada: EMPRESA MAN LATIN AMERICA INDÚSTRIA 
E COMÉRCIO DE VEÍCULOS LTDA  
Objeto: O presente Contrato tem por objeto a aquisição de veículos 
de transporte escolar diário de alunos da educação básica, para atender 
ao Programa Caminho da Escola. 
Disp. Legais: Pregão Eletrônico nº. 050/2011/FNDE/MEC, 
Valor : R$ 453.680,00 
Data: 31/05/2012 
Prazo: 08/09/2012 

Publicado por: 
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira 
Código Identificador:B3AD9496 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE POXORÉU  
 

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO/LICITAÇÃO 
AVISO DE RESULTADO DE LICITAÇÃO MODALIDADE: 

PREGÃO PRESENCIAL Nº 025/2012 TIPO: “MENOR PREÇO” 
 
A Prefeitura Municipal de Poxoréu-MT torna público aos interessados 
que no Pregão Presencial nº 025/2012 cuja abertura ocorreu às 08:30 
horas do dia 01/06/2012, na sede da Prefeitura de Poxoréu, situada a 
Av. Brasília, 809, Jardim das Américas, Poxoréu-MT sagrou-se 
vencedora, a empresa: VILLE DE FRANCE VEÍCULOS LTDA., 
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estabelecida na Avenida da FEB, 2.222 “A”, Bairro Jardim Cerrados, 
na cidade de Várzea Grande/MT, inscrita no CNPJ/MF sob o nº. 
07.539.157/0002-10. 
Sala de Licitação da Prefeitura de Poxoréu-MT, 01 de junho de 2012. 
  
ILDEBRANDE ALVES BARCELOS 
Pregoeiro Oficial 

Publicado por: 
Joelma Lourenço de Souza 

Código Identificador:A44053FD 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
EDITAL DE CONVOCAÇÃO DO PROGRAMA MINHA CASA 

MINHA VIDA  
 
A PREFEITURAMUNICIPAL DE POXORÉU, através 
daSECRETÁRIA DE PROMOÇÃO SOCIAL , no uso de suas 
atribuições legais vem através deste convocar as beneficiarias do 
Programa Habitacional Minha Casa Minha Vida: 
  
Eli Gomes Ribeiro – CPF. 018.354.811-67 RG: 1280536-0, 
Silvana Paula R. de Souza – CPF. 012.965.881-22 RG: 1281068-0 e 
Solange Aparecida Tonsach – CPF. 852.074.461-34 RG. 1189951-4. 
Que compareçam à sede da Prefeitura Municipal de Poxoréu, na sala 
da Secretaria de Promoção Social, para esclarecimentos a respeito dos 
cadastros das mesmas. 
  
Gabinete da Secretária, em Poxoréu, 31 de maio de 2012. 
  
CYNTHIA PEREIRA CARNEIRO 
Secretária de Promoção Social 

Publicado por: 
Valdeniza Galvão de Arruda 

Código Identificador:4A3C95F2 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
EDITAL DE CONVOCAÇÃO DO PROGRAMA MINHA CASA 

MINHA VIDA  
 
A PREFEITURAMUNICIPAL DE POXORÉU, através 
daSECRETÁRIA DE PROMOÇÃO SOCIAL , no uso de suas 
atribuições legais vem através deste convocar as beneficiarias do 
Programa Habitacional Minha Casa Minha Vida: 
  
Eli Gomes Ribeiro – CPF. 018.354.811-67 RG: 1280536-0, 
Silvana Paula R. de Souza – CPF. 012.965.881-22 RG: 1281068-0 e 
Solange Aparecida Tonsach – CPF. 852.074.461-34 RG. 1189951-4. 
Que compareçam à sede da Prefeitura Municipal de Poxoréu, na sala 
da Secretaria de Promoção Social, para esclarecimentos a respeito dos 
cadastros das mesmas. 
  
Gabinete da Secretária, em Poxoréu, 31 de maio de 2012. 
  
CYNTHIA PEREIRA CARNEIRO 
Secretária de Promoção Social 

Publicado por: 
Valdeniza Galvão de Arruda 

Código Identificador:2A0D0176 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUERÊNCIA  

 
DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 

EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO 
N. 030/2010 

 
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE QUERÊNCIA 
CONTRATATADA: AÇOEX CONSTRUTORA LTDA. 
OBJETO: ACRÉSCIMO DE VALOR AO CONTRATO. 
ALTERAÇÃO: ACRÉSCIMO DE R$ 12.743,83, ALTERANDO O 
VALOR TOTAL PARA 280.302,83. 
DATA: 30 DE MAIO DE 2012 

Publicado por: 
Cristiane Tiecker Reidel 

Código Identificador:83AF1FC5 

 
DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 

AVISO DO RESULTADO DO PROCESSO DE LICITAÇÃO N. 
026/2012 

 
A Pregoeira da Prefeitura Municipal de Querência, Estado de Mato 
Grosso, torna Público o RESULTADO DO PROCESSO DE 
LICITAÇÃO n. 026/2012, regido pela Lei nº 8.666/93 de 03 de junho 
de 1993, e suas alterações posteriores. 
  
PROCESSO: 026/2012 
MODALIDADE: PREGÃO PRESENCIAL n. 019/2012 
OBJETO: Registro de preços para aquisição de óleo lubrificante para 
o uso do Município de Querência - MT. 
Vencedores: 
• JOÃO ADEMAR RHODEN - ME – foi vencedora dos lotes 01 a 11, 
no valor total de R$ 88.919,10; 
  
Querência - MT, 01 de junho de 2012. 
  
CRISTIANE TIECKER REIDEL 
Pregoeira Oficial  

Publicado por: 
Cristiane Tiecker Reidel 

Código Identificador:B72D1CCD 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE RESERVA DO CABAÇAL  

 
DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAÇÕES 

AVISO DE EDITAL DE TOMADA DE PREÇOS N.º 06/2012 
 
A Prefeitura do Município de Reserva do Cabaçal, Estado de Mato 
Grosso, torna público para conhecimento dos interessados que fará 
realizar no dia 18 de Junho de 2012, às 14:00 horas, na sede da 
Prefeitura Municipal situada à Av. Mato Grosso, nº 221, centro, na 
sala de reuniões da Comissão Permanente de Licitações, Licitação na 
Modalidade Tomada de Preços, tipo Menor Preço Global, nos termos 
da Lei Federal N.º 8666/93 e alterações posteriores, para a 
contratação de empresa para Execução de Lama Asfáltica em 
Ruas e Avenidas Urbana; Avenida Mato Grosso, Avenida José 
Júlio de Lima, Rua Princesa Izabel, Rua das Américas, Rua dos 
Pioneiros, Rua Anchieta, Rua Santos Dumont, Avenida Rio 
Branco e Rua Marechal Rondon no Município de Reserva do 
Cabaçal-MT, no total de 17.605,00 m2, Convênio nº 
076/2012/SETPU, conforme especificações contidas no projeto e 
edital de licitação. 
O Edital completado poderá ser obtido junto a Comissão Permanente 
de Licitação no horário 07:00 às 11:00 e das 13:00 às 17:00, mediante 
o recolhimento da importância não reembolsável de R$ 50,00 
(Cinqüenta reais).  
Reserva do Cabaçal-MT, 01 de Junho de 2012. 
  
MAÍSA TONIOLO H. DE CARVALHO 
Presidente da CPL 

Publicado por: 
Josmar Jose Moreira 

Código Identificador:1539376E 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRÃO CASCALHEIRA  

 
DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 

TERMO DE RATIFICAÇÃO DISPENSA 004/2012 
 
TERMO DE RATIFICAÇÃO DE DISPENSA  
DE LICITAÇÃO Nº. 004/2012 
  

Objeto 
CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS E REPOSIÇÃO DE PEÇAS NO 
RECONDICIONAMENTO DO CABEÇOTE DO VEICULO: 
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CAMINHÃO FORD 4000 PLACA: JZK 0785. 

Favorecida 
VIANA RESENDE & CIA LTDA EPP, CNPJ: 06.915.726/0001-
30. 

Prazo de execução  30 DIAS 

Valor global R$ 9.561,00 ( Nove mil quinhentos e sessenta e um reais). 

Fundamento Legal Artigo 24, inciso IV, caput da Lei nº. 8.666/93 

Justificativa Anexa aos autos do processo. 

  
Ratificamos a Dispensa de Licitação nº. 004/2012 em consonância 
com a justificativa apresentada pela Comissão Permanente de 
Licitação e Parecer Jurídico, nos termos do artigo 26 da Lei nº. 
8.666/93 e suas atualizações. 
  
Ribeirão Cascalheira – MT, 30 de Maio de 2012. 
  
ADÁRIO CARNEIRO FILHO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Luzinete Martins Ferreira 

Código Identificador:EDC093D7 
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 
PREGÃO PRESENCIAL 14/2012 

 
AVISO DE LICITAÇÃO  
PREGÃO PRESENCIAL N° 14/2012 
  
O Prefeito Municipal Senhor Adário Carneiro Filho, juntamente com 
a Pregoeira da Prefeitura Municipal de Ribeirão Cascalheira, torna-se 
público o processo licitatório 22/2012 modalidade Pregão Presencial 
n. 14/2012. 
Objeto: Registro de Preço para aquisição de material de construção 
em geral, conforme descrição do anexo I, em atendimento a demanda 
das Secretarias Municipais. Data: 18 de junho de 2012 Horário:  
08:00 hs(horário de Brasília). Local: Sala de Reuniões da Comissão 
de Licitação Permanente de Licitação e Julgamento. O Edital 
contendo as instruções estará à disposição dos interessados na sede da 
Prefeitura Municipal de Ribeirão Cascalheira- MT, no horário das 
07:00 as 11:00 e das 13:00 as 17:00 horas ou pelo fone 66- 3489 18 
38. 
  
Ribeirão Cascalheira-MT, 07 de maio de 2.012. 
  
LUZINETE MARTINS FERREIRA  
Pregoeira 

Publicado por: 
Luzinete Martins Ferreira 

Código Identificador:064590E5 

 
DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 

TERMO DE ERRATA PREGÃO 14/2012 
 
TERMO DE ERRATA  
  
O Prefeito Municipal Senhor Adário Carneiro Filho, juntamente com 
a Pregoeira do Município de Ribeirão Cascalheira, comunica a quem 
possa interessar que na publicação do Edital de Pregão Presencial 
014/2012, onde se-lê Ribeirão Cascalheira 07 maio de 2012, leia-se 01 
de junho de 2012. 
  
Ribeirão Cascalheira, 01 de junho de 2012. 
  
LUZINETE MARTINS FERREIRA  
Pregoeira 

Publicado por: 
Luzinete Martins Ferreira 

Código Identificador:48144405 
 

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA E ASSISTÊNCIA 
SOCIAL DE RIBEIRÃO CASCALHEIRA 

PORTARIA N.º 004/2012 
 

“Dispõe sobre a concessão do benefício Aposentadoria 
Por Tempo De Contribuição em favor da servidor Sr. 
CARLITO PEREIRA SOARES.” 
  

A Diretora Executiva do Ribeirão – PREVI, Fundo Municipal de 
Previdência Social dos Servidores do Município de Ribeirão 
Cascalheira, Estados de Mato Grosso, no uso de suas atribuições 
legais e; 
  
Considerando a Emenda Constitucional n° 41/2003, Art. 6° de 19 
dezembro de 2003, e Emenda Constitucional n° 47/2005, Art. 3° de 
05 de Julho de 2005 e da Lei Municipal n° 358/2003, de 25 de Junho 
de 2003 e Lei n° 504/2008 de 01 de Abril de 2008 e decreto nº 1272 
de 4 02 de Janeiro de 2012 que dispões sobre a adequação do reajuste 
do salário mínimo para servidores municipal, e dá outras 
providências. 
  
Resolve: 
  
Art. 1º Conceder o benefício Aposentadoria Por Tempo De 
Contribuição, a servidor Sr. CARLITO PEREIRA SOARES , 
brasileiro, portador do RG n.º 343.720 SSP/GO e do CPF n.º 
083.549.871-91, residente e domiciliada neste município, servidor 
Efetivo, no cargo Motorista, Nível “VI”, Classe “VII”, lotada no 
Fundo Municipal de Saúde, devidamente matriculada sob o nº 009, 
com proventos Integrais, conforme processo administrativo do 
RIBEIRÃO PREVI, n.º 0004.05.2012, a partir desta data até posterior 
deliberação. 
  
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Registre-se, publique-se, cumpre-se. 
  
RIBEIRÃO CASCALHEIRA - MT, 04 de Junho de 2012 
  
EMILIA DAMASIA DE SOUZA XAVIER  
Diretora Executiva RIBEIRÃO-PREVI 
  
Homologo: 
  
ADARIO CARNEIRO FILHO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Emilia Damasia de Sousa Xavier 

Código Identificador:2535AF04 
 

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA E ASSISTÊNCIA 
SOCIAL DE RIBEIRÃO CASCALHEIRA 

PORTARIA N.º 003/2012 
 

“Dispõe sobre a concessão do benefício Aposentadoria 
Por Tempo De Contribuição em favor da servidora Sra. 
DOMINGAS FONTOURA DIAS.” 

  
A Diretora Executiva do Ribeirão – PREVI, Fundo Municipal de 
Previdência Social dos Servidores do Município de Ribeirão 
Cascalheira, Estados de Mato Grosso, no uso de suas atribuições 
legais e; 
  
Considerando o Art. 6, inciso I, II, III e IV da Emenda Constitucional 
nº 41/2003, combinado com art. 12, § 3° III “a” da Lei Municipal n° 
358/2003 de 25 de Junho de 2003, que rege a previdência municipal, e 
a Lei Complementar n° 604/2011, de 20 de setembro de 2011 e Lei 
Municipal n° 615, anexo I de 28 de março de 2012, que dispõe sobre 
Carreira dos Profissionais da Educação Pública do Município d 
Ribeirão Cascalheira – MT; 
  
Resolve: 
  
Art. 1º Conceder o benefício Aposentadoria Por Tempo De 
Contribuição, a servidora Sra. DOMINGAS FONTOURA DIAS , 
brasileira, portadora do RG n.º 251087 SSP/MT e do CPF n.º 
353028871-34, residente e domiciliada a neste município, servidora 
Efetiva, no cargo Professora, Nível “VIII”, Classe “C”, lotada na 
Secretaria Municipal de Educação, devidamente matriculada sob o nº 
00421, com proventos Integrais, conforme processo administrativo do 
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RIBEIRÃO PREVI, n.º 0003.05.2012, a partir desta data até posterior 
deliberação. 
  
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Registre-se, publique-se, cumpre-se. 
  
RIBEIRÃO CASCALHEIRA - MT, 04 de Junho de 2012 
  
EMILIA DAMASIA DE SOUZA XAVIER  
Diretora Executiva RIBEIRÃO-PREVI 
  
Homologo: 
  
ADARIO CARNEIRO FILHO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Emilia Damasia de Sousa Xavier 

Código Identificador:32AACA88 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRÃOZINHO  

 
DEPARTAMENTO DE LICITAÇÕES 

AVISO DE DISPENSA 
 
Assunto: Dispensa de Licitação Nº 002/2012 
Justificativa: Tendo em vista a necessidade do fornecimento, a 
Comissão Permanente de Licitação resolve, fundamentada no inciso 
V, Art. 24 da Lei nº 8.666/93, considerar, dispensável a licitação para 
contratação de empresa para fornecimento de medicamentos de 
laboratório, para atender as Secretaria Municipal de Saúde, pelo prazo 
de Junho a Dezembro de 2012. 
  
Ribeirãozinho – MT, 31 de maio de 2012. 
  
MARIA AUXILIADORA CARDOSO SOUZA 
Presidente da CPL 
  
RATIFICAÇÃO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO 
  
A PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRÃOZINHO – MT, 
representada pelo Senhor Prefeito Aparecido Marques Moreira, 
RATIFICA a dispensa de Licitação nos termos acima propostos, por 
atender os quesitos legais em vigor. 
  
Gabinete do Prefeito, em 31 de maio de 2012. 
  
APARECIDO MARQUES MOREIRA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Maria Auxiliadora Cardoso 

Código Identificador:AADC3414 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO  

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

AVISO DE LICITAÇÃO - PREGÃO PRESENCIAL Nº 005.2012 
 
AVISO DE LICITAÇÃO  
  
MODALIDADE PREGÃO PRESENCIAL Nº 005/2012 
  
O MUNICÍPIO DE RIO BRANCO , Estado de Mato Grosso, 
Comunica aos interessados que fará realizar licitação na modalidade 
acima, visando a Contratação de Empresa Especializada para 
Licenciamento de Soluções de Tecnologia da Informação para 
Gestão Pública, incluindo a Conversão, Migração, Implantação, 
Treinamento de usuários, Customização banco de dados e 
Manutenção, compreendidos na Gestão em: Planejamento, 
Orçamento, Contabilidade, Tesouraria, Recursos Humanos e 

Folha de Pagamento, Licitações, Compras, Almoxarifado, Frotas 
e Combustível, Patrimônio Público, Protocolo e Processos, 
Arrecadação e Fiscalização Municipal,Controle, Interno, Geração 
de Informações para o APLIC e LRF do TCE/MT, e DAE 
(Departamento de Água e Esgoto). 
  
- Data de abertura: 14/06/2012 
- Horário: 09h00min 
- Local: Sala do Departamento de Compras e Licitações. 
  
A cópia completa deste edital poderá ser solicitada pelo email 
licitacao@riobranco.mt.gov.br Caso a empresa deseje retirar o edital 
impresso, deverá procurar o Depto. de Licitações e Contratos no 
prédio do Paço Municipal, e efetuar o pagamento de R$ 20,00 (vinte 
reais), mediante guia de recolhimento. 
  
P U B L I Q U E - S E 
  
Rio Branco, 01 de junho de 2012. 
  
   
VANDERLÉIA RODRIGUES ALVES 
Pregoeira Oficial 

Publicado por: 
Wander Zanol Merlim 

Código Identificador:20112398 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
ATA DA COMISSÃO CERTIFICADORA PARA VERIFICAR E 

ATESTAR A REGULARIDADE DO PROCESSO SELETIVO 
PÚBLICO DOS AGENTES COMUNITÁRIOS DE SAÚDE DO 

MUNICÍPIO DE RIO BRANCO - MT.  
 
Aos trinta e um dias do mês de maio do ano de dois mil e doze, 
reuniram-se os membros da Comissão de Certificação para verificar e 
atestar a regularidade dos processos seletivos públicos realizados 
pelos Agentes Comunitários de Saúde do Município de Rio Branco-
MT, nomeados pela Portaria Nº 056/2012 de 02 de Abril de 2012, 
prorrogada pela Portaria nº 090 de 03 de Maio de 2012, que após 
minuciosa análise da documentação individualizada dos Agentes 
Comunitários de Saúde, concluímos conforme tópicos abaixo, que a 
situação funcional de todos, preenchem os critérios exigidos pela Lei 
Municipal nº 576/2012, conforme abaixo especificado: Qualificação: 
ADÉLIA FERREIRA DA SILVA , brasileira, solteira, portadora da 
Cédula de Identidade 657.156 SSP/MT e CPF Nº 572.223.631-49, 
residente e domiciliada na Rua Sergipe, s/nº, Vila Maria, neste 
Município. Situação averiguada: Foi comprovado que a Agente 
Comunitário da Saúde acima qualificada, ingressou no quadro de 
servidores do município, através do Teste Seletivo Público, realizado 
na data de 14/08/1997, pelo Escritório Regional de Saúde de Cáceres, 
sendo a mesma classificada em 1º LUGAR no Certame para Micro 
área urbana01, bem como participou de Cursos sendo eles 
Introdutório em Saúde da Familia realizados nos anos de 2001 e 2008, 
Curso alimentação saudável e atividade física para a atenção básica 
em março do ano de 2008, conforme documentação comprobatória 
arquivada junta a esta municipalidade. Qualificação: MARIA 
PEREIRA DOS SANTOS, brasileira, solteira, portadora da Cédula 
de Identidade 694.853 SSP/MT e CPF Nº 474.645.501-53, residente e 
domiciliada na Rua Alagoas, s/n-, Vila Maria, neste Município. 
Situação averiguada: Foi comprovado que a Agente Comunitário da 
Saúde acima qualificada, ingressou no quadro de servidores do 
município, através do Teste Seletivo Público, realizado na data de 
03/06/2000, pelo Escritório Regional de Saúde de Cáceres, sendo a 
mesma classificada em 4º LUGAR no Certame para Micro área 
urbana 02, bem como participou de Cursos sendo eles Introdutório 
em Saúde da Família realizados nos anos de 2002 e 2008, Curso de 
relações humanas em julho do ano de 2010, como também participou 
de fórum sobre trabalho e renda em fevereiro do ano de 2002, 
conforme documentação comprobatória arquivada junta a esta 
municipalidade. Qualificação: SILVANA SIQUEIRA , brasileira, 
solteira, portadora da Cédula de Identidade 1210348-9SSP/MT e CPF 
Nº 920.106.441-15, residente e domiciliada na Rua Minas Gerais, s/n, 
Fidelândia, neste Município. Situação averiguada: Foi comprovado 
que a Agente Comunitário da Saúde acima qualificada, ingressou no 
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quadro de servidores do município, através do Teste Seletivo Público, 
realizado na data de 20/12/2002, pelo Escritório Regional de Saúde de 
Cáceres, sendo a mesma classificada em 2º LUGAR no Certame 
para Micro área urbana 03, bem como participou do Curso 
Introdutório em Saúde da Família realizado no ano de 2008, Curso de 
relações humanas em julho do ano de 2010, conforme documentação 
comprobatória arquivada junta a esta municipalidade. Qualificação: 
SOLANGE JUSTINA DOS REIS, brasileira, casada, portadora da 
Cédula de Identidade 1355318-6 SSP/MT e CPF Nº 925.115.321-72, 
residente e domiciliada na Comunidade do Córrego do Pito, neste 
Município. Situação averiguada: Foi comprovado que a Agente 
Comunitário da Saúde acima qualificada, ingressou no quadro de 
servidores do município, através do Teste Seletivo Público, realizado 
na data de 14/08/1997, pelo Escritório Regional de Saúde de Cáceres, 
sendo a mesma classificada em 3º LUGAR no Certame para Micro 
área Rural 05, bem como participou do Curso Introdutório em Saúde 
da Família realizado no período de junho a outubro do ano de 2008, 
conforme documentação comprobatória arquivada junta a esta 
municipalidade. Qualificação: TEREZINHA RIGONI , brasileira, 
casada, portadora da Cédula de Identidade 511.555 SSP/MT e CPF Nº 
340.237.201-00, residente e domiciliada na Fazenda Planície na 
Comunidade do Panorama, neste Município. Situação averiguada: Foi 
comprovado que a Agente Comunitário da Saúde acima qualificada, 
ingressou no quadro de servidores do município, através do Teste 
Seletivo Público, realizado na data de 01/06/2007, pelo Escritório 
Regional de Saúde de Cáceres, sendo a mesma classificada em 1º 
LUGAR no Certame para Micro área Rural 06, bem como 
participou do Curso Introdutório em Saúde da Família realizado no 
período de junho a outubro do ano de 2008, e do Curso de relações 
humanas em julho do ano de 2010, conforme documentação 
comprobatória arquivada junta a esta municipalidade. Qualificação: 
RUTILEIA PONCIANO DE ALMEIDA , brasileira, solteira, 
portadora da Cédula de Identidade 1081987-8 SSP/MT e CPF Nº 
923.616.331-91, residente e domiciliada na Comunidade do 
Roncador, neste Município. Situação averiguada: Foi comprovado que 
a Agente Comunitário da Saúde acima qualificada, ingressou no 
quadro de servidores do município, através do Teste Seletivo Público, 
realizado na data de 14/11/2006, pelo Escritório Regional de Saúde de 
Cáceres, sendo a mesma classificada em 1º LUGAR no certame 
para Micro área Rural 07, bem como participou do Curso 
Introdutório em Saúde da Família realizado no período de junho a 
outubro do ano de 2008, Curso de relações humanas em julho do ano 
de 2010, e Curso de Comunicação – Oratório, Prevenção Contra 
Drogas e Álcool, Direitos dos Idosos e Deficientes, Saúde Familiar e 
Humanização da Saúde, conforme documentação comprobatória 
arquivada junta a esta municipalidade. Qualificação: DEUZI 
GOMES DE SOUZA MESQUITA , brasileira, solteira, portadora da 
Cédula de Identidade 1526329-0SSP/MT e CPF Nº 021.975.361-09, 
residente e domiciliada na Rua Amazonas, s/nº, Vila dos Operários, 
neste Município. Situação averiguada: Foi comprovado que a Agente 
Comunitário da Saúde acima qualificada, ingressou no quadro de 
servidores do município, através do Teste Seletivo Público, realizado 
na data de 22/11/2007, pelo Município de Rio Branco, sendo a mesma 
classificada em 1º LUGAR no certame para Micro área Urbana 
09, bem como participou do Curso Introdutório em Saúde da Família 
realizado no período de junho a outubro do ano de 2008, Curso 
Alimentação Saudável e Atividades Físicas para a Atenção Básica, 
conforme documentação comprobatória arquivada junta a esta 
municipalidade. Qualificação: MARLENE NEVES DA SILVA , 
brasileira, casada, portadora da Cédula de Identidade 12127701SSP/ 
MT e CPF Nº 933.344.601-00, residente e domiciliada na Rua Minas 
Gerais, Fidelândia, neste Município. Situação averiguada: Foi 
comprovado que a Agente Comunitário da Saúde acima qualificada, 
ingressou no quadro de servidores do município, através do Teste 
Seletivo Público, realizado na data de 29/07/1998, pelo Escritório 
Regional de Saúde de Cáceres, sendo a mesma classificada em 1º 
LUGAR no certame para Micro área Urbana 10, bem como 
participou do Curso Introdutório em Saúde da Família realizado no 
período de junho a outubro do ano de 2008, conforme documentação 
comprobatória arquivada junta a esta municipalidade. Qualificação: 
MARTA DE SOUZA OLIVEIRA , brasileira, solteira, portadora da 
Cédula de Identidade 0819617-6 SSP/MT e CPF Nº 496.175.321-15, 
residente e domiciliada na Rua João Elias Ribeiro, s/nº, Centro, neste 
Município. Situação averiguada: Foi comprovado que a Agente 

Comunitário da Saúde acima qualificada, ingressou no quadro de 
servidores do município, através do Teste Seletivo Público, realizado 
na data de 29/07/1998, pelo Escritório Regional de Saúde de Cáceres, 
sendo a mesma classificada em 1º LUGAR no certame para Micro 
área Urbana 11, bem como participou do Curso Introdutório em 
Saúde da Família realizado no período de junho a outubro do ano de 
2008, Curso de relações humanas em julho do ano de 2010, 
Conferencia Municipal de Saúde de 2011, conforme documentação 
comprobatória arquivada junta a esta municipalidade. Qualificação: 
LUCENY DE SOUZA , brasileira, casada, portadora da Cédula de 
Identidade 1210599-6 SSP/MT e CPF Nº 631.157.351-20, residente e 
domiciliada na Av. 7 de Setembro, Cohab Pedro Henry, neste 
Município. Situação averiguada: Foi comprovado que a Agente 
Comunitário da Saúde acima qualificada, ingressou no quadro de 
servidores do município, através do Teste Seletivo Público, realizado 
na data de 29/07/1998, pelo Escritório Regional de Saúde de Cáceres, 
sendo a mesma classificada em 2º LUGAR no certame para Micro 
área Urbana 12, bem como participou do Curso Introdutório em 
Saúde da Família realizado no ano de 2002 e 2008, Curso de relações 
humanas em julho do ano de 2010, conforme documentação 
comprobatória arquivada junta a esta municipalidade. Qualificação: 
DEBORA PAULA MENDES DOS SANTOS, brasileira, solteira, 
portadora da Cédula de Identidade 419757-6 SSP/MT e CPF Nº 
001.202.981-55, residente e domiciliada na Rua Edurvalino de Abreu, 
s/nº, Centro, neste Município. Situação averiguada: Foi comprovado 
que a Agente Comunitário da Saúde acima qualificada, ingressou no 
quadro de servidores do município, através do Teste Seletivo Público, 
realizado na data de 25/06/2008, pelo Município de Rio Branco, sendo 
a mesma classificada em 2º LUGAR no certame para Micro área 
Urbana 04, bem como participou do Curso Introdutório em Saúde da 
Família realizado no período de junho a outubro do ano de 2008, 
Curso de Relações Humanas em 2010 e Conferencia Municipal de 
Saúde em 2011, conforme documentação comprobatória arquivada 
junta a esta municipalidade. Por fim, esta Comissão, certifica a 
existência dos requisitos exigidos pela lei supracitada para efetivação 
dos aludidos servidores, vez que, restou demonstrado que todos 
ingressaram no serviço público, mediante Processos Seletivos 
realizados com observância aos princípios norteadores da 
administração pública, quais sejam, princípio da legalidade, 
impessoalidade, moralidade e publicidade, podendo, portanto, terem 
seus vínculos regularizados de forma permanente, sem necessidade de 
se submeterem a novo processo seletivo público. 
  
ADAILTON DA SILVA PERES 
Assessor Jurídico 
  
MARIA CELIA ROMA  
Assistente Social - SMS 
  
ALMIR JOÃO FOCKINK 
Enfermeiro – PSF II 
  
SALETH OLIVEIRA REIS 
Enfermeira - PSF I 

Publicado por: 
Wander Zanol Merlim 

Código Identificador:DA0CD5C0 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ROSÁRIO OESTE  

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PARECER DO 1º QUADRIMESTRE DE 2012 
 
AVALIAÇÃO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FICAIS DO 1º 
QUADRIMESTRE DO EXERCICIO DE 2012 
Obedecendo á legislação vigente e ao dever cívico de prestar contas 
aos cidadãos a Controladoria Interna apresenta por meio deste 
documento o Relatório de Metas Fiscais referente ao 1° 
QUADRIMESTRE do exercício de 2012 da Prefeitura Municipal de 
Rosário Oeste MT. 
No dia 29 de maio de 2012 as 14hoomin horas realiza-se a Audiência 
Pública sobre Relatório de Avaliação do Cumprimento da Meta 
Fiscais no Auditório da Prefeitura Municipal de Rosário Oeste MT. 
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A Lei de Responsabilidade Fiscal LRF 101/2000 define como 
princípios basilares o Equilíbrio Fiscal, o Planejamento, 
Transparência e Controle Social. É necessário buscar o equilíbrio das 
contas, formular politicas e ações públicas, a partir da escolha, entre 
outras opções possíveis, dos objetivos, diretrizes, programas e meios 
adequados a sua realização e responsabilidade na gestão da coisa 
pública, transparência e prestação de contas. 
Os princípios da Lei de Responsabilidade Fiscal estão contidos na 
elaboração e na avaliação das metas fiscais. O Demonstrativo de 
Avaliação do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercício Anterior 
visa dar cumprimento ao § 2°, inciso I, do art. 4° da Lei de 
Responsabilidade Fiscal. A finalidade é estabelecer uma comparação 
entre as metas fixadas e o resultado obtido no exercício orçamentário 
anterior ao da edição da LDO. LDO determina que o Executivo 
demonstre a avaliação do cumprimento das metas fiscais 
quadrimestrais. Tal demonstração é realizada pelo Relatório de 
Avaliação do Cumprimento da Meta de superávit primário, que serve 
de base para a audiência exigida pela LRF com os mesmos objetivos. 
O relatório é basicamente constituído de justificativas de eventuais 
desvios das projeções originais de receitas e despesas, com indicação 
das medidas corretivas adotadas. O foco da Audiência para a 
Avaliação das Metas Fiscais tem como conceitos importantes o 
Resultado Primário e Resultado Nominal. O Resultado Primário 
demonstra as Receitas Não financeiras e despesas não financeiras 
enquanto que o Resultado Nominal demonstra o resultado primário 
somado aos juros e deduzidos dos juros pagos. As Receitas 
Orçamentárias são as Receitas Primárias e as Receitas Financeiras, 
onde as Receitas Primárias são as tributárias, contribuições, serviços, 
transferências e convênios e as Receitas Financeiras são as operações 
de crédito, aplicações financeiras, amortização de empréstimos e 
alienação de bens. Se tratando de Despesas Orçamentárias também 
são divididas em Despesas Primárias e Despesas Financeiras onde a 
Despesas Primárias estão relacionadas às despesas de pessoal, 
previdência social, outros custeios e investimentos que podem ser 
obrigatórias ou discricionárias e as despesas financeiras como juros, 
encargos, amortização da dívida e concessão de empréstimos, isto é d 
vida fundada. O Resultado Nominal representa a diferença entre o 
saldo da Divida Fiscal Liquida em 31 de dezembro de um 
determinado ano em relação ao apurado em 31 de dezembro do 
exercício anterior. Para dar inicio aos demonstrativos é fundamental 
explicar que o resultado primário representa o principal índice de 
solvência fiscal do setor público ele é obtido pela diferença entre as 
receitas e as despesas não financeiras e expressas a capacidade do 
governo a pagar o serviço de sua divida.A meta anual é de R$ 
500.000,00 (quinhentos mil reais) a serem pagos no exercício de 
2012. 
RESULTADO PRIMÁRIO 
EXERCICJO DE 2012 
ORÇAMENTO INICIAL PARA O ANO 
  
Receita Primária R$ 23.100.100,00 

Despesa Primária R$ 23.372.500,00 

Diferença A Maior R$ (272.400,00) 

  
A Receita Primaria é orçada totaliza o valor R$ 23.100.100,00 (vinte e 
três milhões cem mil e cem reais a Despesas Primarias o total de R$ 
23.372.500,00 ( vinte e três milhões trezentos e setenta e dois mil e 
quinhentos reais onde com uma diferença a maior na despesa no valor 
de R$ 272.400,00 (duzentos e setenta e dois mil e quatrocentos reais. 
1ºQUADRIMESTRE DE 2012 
  
Descrição R$ 

Receita Primária R$ 6.697.243,65 

Despesa Primária R$ 6.119.663,71 

Resultado Primário R$ 576.579,94 

Resultado primário 
considerado superávit 
financeiro 

R$ 576.579,94 

  
No 1° QUADR1MESTRE verifica-se a Receita Primária no valor de 
R$ 6.697.243,65 (seis milhões seiscentos e noventa e sete mil 
duzentos e quarenta e três reais e sessenta e cinco centavos) a Despesa 
Primaria o valor de R$ 6.119.663,71 (seis milhões cento e dezenove 
mil seiscentos e sessenta e três reais e setenta e um centavos) 
alcançando um resultado primário no valor de R$ 577.579,94 ( 

quinhentos e setenta e sete mil quinhentos e setenta e nove reais e 
noventa e quatro centavos) considerado superávit financeiro. 
DEMONSTRATIVO DE RECEITA PREVITA COM REALIZADA. 
  
Receita Prevista Anual R$ 26.740.100,00 

Receita Realizada 1º QUAD 2012 R$ 6.97.243,65 

Receita Realizada 1ºQUAD 2011 R$ 6.661.803,30 

Receita Realizada 1º QUAD 2012 R$ 6.697.243,65 

Diferença Positiva (R$ 35.440,35) 

  
No Demonstrativo da Prevista Anual no valor de R$ 26.740.100,00 
(vinte e seis milhões setecentos quarenta mil e sem reais a receita 
realizada no lº quadrimestre O valor de R$ 6.697.243,65 (sei milhões 
seiscentos e noventa e sete mil duzentos e quarenta e três reais e 
sessenta e cinco centavos), fazendo uma comparação com a receita 
realizada no 1º Quadrimestre de 201 1 que havia totalizado o valor de 
R$ 6.661.803,30 (seis milhões seiscentos e sessenta e um mil 
oitocentos e três reais e trinta centavos) verificando-se uma diferença 
positiva R$ 35.440,35 (trinta e cinco mil quatrocentos e quarenta reais 
e trinta e cinco centavos). DESEMPENHO NO QUADRIMESTRE 
  
Receita Estimada no 10 Quadl2012 R$ 26.740.100,00 

Receita Realizada 10 Quad/2012 R$ 6.697.243,65 

Diferença R$ (20.042.856,35) 

Diferença Em % 25% 

Receita Realizada 2011 R$ 6.208.243,65 

Receita Realizada 2012 R$ 6.697.243,65 

Diferença Positivo R$ (488.262,98) 

Diferença Em % 6,80 % 

  
Verificou-se acima que a Receita Prevista para o exerClClO totalizou 
R$ 26.740.100,00 (vinte e seis milhões setecentos quarenta mil e sem 
reais a receita realizada no 10 quadrimestre o valor de R$ 
6.697.243,65 (sei milhões seiscentos e noventa e sete mil duzentos e 
quarenta e três reais e sessenta e cinco centavos) havendo uma 
diferença de R$ 20.042.856,35 (vinte milhões quarenta e dois mil 
oitocentos e cinquenta e seis reais e trinta e cinco centavos) o 
percentual de 25% e no exerCÍcio de 2011 a Receita Realizada no 
total de R$ 6.208.980,67 ( seis milhões duzentos e oito mil 
novecentos e oitenta reais e sessenta e sete centavos) uma diferença 
positiva no total em valor de R$ 488.262,98 ( quatrocentos oitenta e 
oito reais e noventa e oito centavos) em percentual 6,80% de aumento. 
RESULTADO NOMINAL 
O resultado nominal refere-se aos gastos com a divida pública não 
inseridos no resultado primário. 
  
Divida Consolidada (I) R$ 6.573.271,84 

Deduções (II) R$ 621.870,04 

Divida Consolidada Liquida (I)-(II) R$5.951.401,80 

Passivos Reconhecidos (IV) R$ 480.764,77 R$ 

Divida Fiscal Liquida (III)-(IV) R$ 5.470.637,03 R$ 

Resultado Nominal R$ 2.258.858,46 

  
No exercício de 2012 a Divida Consolidada totalizou o valor de R$ 
6.573.271,84 ( seis milhões quinhentos e setenta e três mil duzentos e 
setenta e um mil e oitenta e quatro reais) menos as Deduções que 
ficaram no valor de R$ 621.870,04 ( seiscentos e vinte e um mil 
oitocentos e setenta mil e quatro centavos) totalizou a Receita 
Consolidada Liquida de R$ 5.951.401,80 (cinco milhões novecentos e 
cinquenta e um mil quatrocentos e um reais e oitenta centavos) menos 
os Passiveis Reconhecidos no valor de R$ 480.764,77 ( quatrocentos e 
oitenta mil setecentos e sessenta e quatro reais e setenta e sete 
centavos) ficando o total da 
  
Divida Fiscal Liquida em R$ 5.470.637,03 (cinco milhão quatrocentos 
e setenta mil seiscentos e trinta e sete reais e três centavos). O objetivo 
dessas duas ultimas tabelas acima é fazer o comparativo da divida 
fiscal liquida do exercício de 2011 como exercício de 2012 
verificando-se o Resultado Nominal no valor de R$ 2.258.858,46 
(dois milhões duzentos e cinquenta e oito mil oitocentos e cinquenta e 
oito reais e quarenta seis centavos). No 1º Quadrimestre de 2012 não 
foram contratados operações de Créditos não havendo aumento de 
divida fundado. 
COMPARATIVO DA RECEITA DE 2011 E 2012 
  

  
Execução até o 
1º Quad 2011 

Execução até o 
1º Quad 2012 

Diferença 

ITR R$ 53.678,01 R$ 38.945,15 R$ 14.733,14 
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ICMS R 1.110.797,12 R$ 1.237878,76 +R$ 127.081,64 

CEFEM R$ R$ R$ 

FPM R$ 3.022.211,05 R$ 3.289.251,14 +R$ 267.040,09 

LEIKADIR R$ 9.426,76 R$ 9.484,64 +R$ 57,88 

IPI EXPORTAÇÃO R$ 12.114,37 R$ 8.097,64 - R$ 4.016,58 

CIDE R$ 49.331,06 R$ 71.117,44 - R$ 48.613,62 

IPVA R$ 79.849,37 R$ 117.736,37 +R$ 40.887,00 

TOTAL R$ 4.334.408,02 R$ 4.702.111,29 R$ 502.426,95 

  
No comparativo da Receita de 2011 para o exercício de 2012 
verificou-se o total de R$ 4.334.408,02 (quatro milhões trezentos e 
trinta e quatro mil quatrocentos e oito reais e dois centavos) para o 
valor de R$ 4.702.11,29 ( quatro milhões setecentos mil cento e onde 
reais e vinte nove centavos) havendo um aumento na receita no 
exercício de 2012 para o valor total de R$ 502.429,95 ( quinhentos e 
dois mil quatrocentos e vinte e nove reais e noventa e cinco centavos). 
GASTO COM PESSOAL NO 1 ° QUADRIMESTRE 
  
Base de cálculo RCL Últimos R$ 21.642.008,21 

Limite Máximo Permitido 54% R$ 11.686.684,43 

Limite Prudente 51,30% R$ 11.602.350,21 

Custo com o Pessoal R$ 11.888.645,06 

Apuração do Percentual 54,93% 

  
Verificou se estado de alerta no percentual apurado da folha atingindo 
o percentual de 54,93% devido ao pagamento de 13° Salário no mês 
de aniversários dos funcionários da Prefeitura Municipal de Rosário 
Oeste MT. 
  
GASTOS COM A EDUCAÇÃO NO 1° QUADRIMESTRE 

Pagto De Professores Educação 60% R$ 1.455.482,97 

Demais funcionários Educação 40% R$ 410.970,37 

Total FUNDEB R$ 1.866.543,34 

Total de Transporte Escolar R$ 1.128.232,39 

Merenda Escolar R$ 205.662,30 

Demais Despesas com a Secretaria R$ 117.453,86 

Total de Despesas com a Educação R$ 3.317.801,89 

Percentual A plicado na educação R$ 47,73 

  
O total de gastos com a educação atingiu totalizou o valor de R$ 
3.317.801,89 ( três milhões trezentos e dezessete mil oitocentos e um 
reais e oitenta e nove centavos) atingindo o percentual de 47,73% 
acima dos limites constitucionais. 
  
QUANTO A RECEITA COMA EDUCAÇÃO NO 1° 
QUADRIMESTRE 
  
Receita de Transporte Federal R$ 42.016,30 

Receita de Transporte Federal R$ 1.049.193,15 

Receita FUNDEB R$ 38.693,58 

Receita de Merenda Escolar Federal R$ 71.917,54 

Receitas Próprias para a Educação R$ 1.043.063,86 

Total de Receitas coma Educação R$ 2.244.884,43 

  
Verificou-se que a receita coma educação totalizou o valor de R$ 
2.244.884,43 ( dois milhões duzentos e quarenta e quatro mil 
oitocentos e quarenta e quatro reais e quarenta três centavos enquanto 
que a despesa atingiu o total de R$ 3.317.801,89 ( três milhões 
trezentos e dezessete mil oitocentos e um real e oitenta e nove 
centavos) uma valor em despesa acima que a receita de R$ 
1.072.917,46 ( um milhão setenta e dois mil novecentos e dezessete 
reais e quarenta e sete centavos). 
QUANTO A RECEITA COM A SAÚDE NO 1° QUADRIMESTRE 
  
Receita de Saúde Federal R$ 31.444,92 

Receita de Farmácia Básica Federal R$ 165.689,00 

Transferência Agente Comunitária R$ 132.076,00 

Receita de Saúde Bucal R$ 37.800,00 

Transferência PSF R$ 90.450,00 

Vigilância Sanitária R$ 54.984,78 

Transferência do Est. Para a Saúde R$ 29.500,00 

Receitas Próprias com a Saúde R$ 760.000,00 

Total de Receitas da Saúde R$ 1.301.972,21 

  
A Receita da Secretaria Municipal de Saúde totalizou o valor de R$ 
1.301.972,21 (três milhões trezentos e um mil novecentos e setenta e 
dois reais e vinte e um centavos). 
  
Pagamento de Funcionários Repassado R$ 804.490,01 

Para o Hospital Amparo Medicamentos R$ 52.000,00 

Materiais Aquisição de Equipamentos R$ 67.383,33 

Prest. de Serv. Plantões, Contratos R$ 5.843,00 

Demais Despesas Com a Secretaria R$ 56.765,05 

Total De Despesas Com a Saúde R$ 80.524,45 

Percentual Aplicado Com a Saúde R$1.468.005,84 

Percentual Aplicado na Saúde 16,20% 

  
Verificou-se que o total de despesas com pessoal totalizou o valor de 
R$ 1.468.005,84 (um milhão quatrocentos e sessenta e oito mil cinco 
reais e oitenta e quatro centavos) atingindo 16,2 % da aplicação com a 
Saúde, obedecendo aos limites constitucionais. 
CONSIDERAÇÕES FINAIS 
A Prefeitura Municipal de Rosário Oeste MT realiza a Audiência 
Pública no prazo estabelecido em obediência LRF 101/2000 onde 
através dos Demonstrativos verifica-se que na Avaliação do 
Cumprimento das Metas Fiscais vem ocorrendo conforme o previsto 
no 10 Quadrimestre representa apresentando Superávit Financeiro na 
receita. Verificou-se também que não houve aumento de Divida 
Fundada por não ter sido firmadas novas operações de credito e os 
limites constitucionais com Saúde e com a Educação vem sendo 
cumprindo acima do limites estabelecidos. 
  
Rosário Oeste 29 de maio de 2012 
  
MÁRJORI LOÍDE BEDRESKE PETRENKO 
Controlador Interno Municipal 

Publicado por: 
Maria Nildeci Bezerra Ribeiro 

Código Identificador:0BFC8982 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SALTO DO CÉU  

 
DEPARTAMENTO DE LICITAÇÕES 

AVISO DE LICITAÇÃO  
 
Pregão Presencial Nº 008/2012 
  
A PREFEITURA MUNICIPAL DE SALTO DO CEU – MT, 
através da sua Pregoeira Oficial, nomeada pela portaria nº 053/2011, 
do dia 12 de março de 2011, torna público para conhecimento dos 
interessados, que realizará Licitação na Modalidade Pregão 
Presencial nº 008/2012, cujo objeto é a Seleção de melhor proposta 
objetivando o REGISTRO DE PREÇOS para aquisição futura e 
fracionada de Produtos Alimentícios, Carne Bovina, Frango, 
Higiene, Limpeza e Descartáveis em atendimento as Secretarias 
Municipais da Prefeitura de Salto do Céu – MT, tudo em 
conformidade com as Características Técnicas e Quantitativas 
Descritos em Edital e seus Anexos. 
  
Nos termos da Lei Federal nº 10.520/02 e pelo Decreto Municipal nº 
15/2009 e subsidiariamente pela Lei 8.666/93 e suas alterações 
posteriores, neste município de Salto do Céu - MT, com data prevista 
para abertura no dia 18/06/2012, às 09h00min. Cópias do Edital e 
informações estarão disponíveis a partir do dia 01 de Junho de 2012; 
na Prefeitura Municipal, localizada à Rua Carlos Laet nº 11, Bairro 
Cachoeira, Salto do Céu – MT, no horário das 07h00 as 11h00 e das 
13h00min as 17h00min e no site www.saltodoceu.mt.gov.br. 
  
Informações: (65) 3233-1200 e/ou (65) 3233-1211. Ramal 26 
  
Salto do Céu – MT, em 04 de Junho de 2012. 
  
MICHELLE DAYHANE DE ANDRADE ASSIS 
Pregoeira Oficial  

Publicado por: 
Michelle Dayhane de Andrade Assis 

Código Identificador:4AAF69D8 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CARMEM  

 
SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO, PLANEJAMENTO E 

FINANÇAS 
PORTARIA 113/2012 
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PORTARIA Nº 113/2012  
  
DATA: 01 DE JUNHO DE 2012. 
  

SÚMULA: Exonera a Srª CONCEIÇÃO ANDREA DE 
MENEZES FERNANDES do cargo de 
COORDENADORA DE ASSESSORIA 
PEDAGÓGICA. 

  
ALESSANDRO NICOLI, PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA 
CARMEM, ESTADO DE MATO GROSSO , no uso de suas 
atribuições legais e fundamentadas nas Leis Municipais nº 437/2011 e 
439/2011. 

  
R E S O L V E : 

  
Art.1º - Exonera a Srª CONCEIÇÃO ANDREA DE MENEZES 
FERNANDES do cargo de COORDENADORA DE ASSESSORIA 
PEDAGOGIA. 
  
Art.2º-  Esta Portaria entrará em vigor na data de sua Publicação, 
revogando a Portaria de nº 83/2012. 

  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA 
CARMEM  
ESTADO DE MATO GROSSO 
EM, 01 DE JUNHO DE 2012. 
  
Registre-se e Publique-se 
  
ALESSANDRO NICOLI 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Juliana de Almeida Golo 

Código Identificador:7E348070 
 

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO, PLANEJAMENTO E 
FINANÇAS 

PORTARIA 114/2012 
 
PORTARIA Nº 114/2012 
  
DATA: 01 DE JUNHO DE 2012 

  
SÚMULA: Exonera o Srº ANTONIO CARLOS 
SOUSA PAIVA do cargo de AGENTE DE 
VIGILÂNCIA E MANUTENÇÃO. 

  
ALESSANDRO NICOLI, PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA 
CARMEM, ESTADO DE MATO GROSSO , no uso de suas 
atribuições legais. 
  
R E S O L V E: 
  
Art.1º - Exonera o Srº. ANTONIO CARLOS SOUSA PAIVA do 
cargo de AGENTE DE VIGILÂNCIA E MANUTENÇÃO. 
Art.2º-  A exoneração ocorreu a pedido do mesmo conforme 
solicitação datada em 01 de junho de 2012. 
  
Art.3º-  Esta Portaria entrará em vigor na data de sua Publicação, 
revogando as disposições em contrário. 
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA 
CARMEM  
ESTADO DE MATO GROSSO 
EM, 01 DE JUNHO DE 2012. 
  
Registre-se e Publique-se 
  
ALESSANDRO NICOLI 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Juliana de Almeida Golo 

Código Identificador:F36753BD 

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO, PLANEJAMENTO E 
FINANÇAS 

INSTRUÇÃO NORMATIVA Nº. 030/2012 
 
ESTADO DE MATO GROSSO - PREFEITURA MUNICIPAL 
DE SANTA CARMEM  
  
INSTRUÇÃO NORMATIVA Nº. 030/2012  
  
Versão:  01 

Aprovação em:  01/06/2012 

Ato de aprovação:  Decreto nº 030/2012 

Unidade Responsável:  Secretaria Municipal de Administração, Planejamento e Finanças. 

  
I – FINALIDADES  
Dispor sobre as rotinas de trabalho e procedimentos de controle a 
serem observados por todas as Unidades da Estrutura Administrativa 
do Município, quanto à concessão e controle de diárias, e 
adiantamentos, visando à padronização das ações e implementação 
dos procedimentos de controle. 
  
II – ABRANGÊNCIAS  
Abrange, no que couber, todas as unidades da estrutura 
organizacional, das administrações direta e indireta. 
  
III – CONCEITOS  
1. Diária: Consiste no auxílio pecuniário concedido, a título de 
indenização pelas despesas com alimentação e hospedagem a agentes 
políticos, servidores públicos ou conselheiros municipais que se 
deslocarem temporariamente do município, para estrito desempenho 
de suas atribuições do cargo, e/ou para participar de seminários, 
congressos, cursos de aperfeiçoamento e outros eventos de interesse 
da municipalidade. 
  
2. Adiantamento: Para efeito dessa Instrução Normativa, 
adiantamento consiste na entrega de numerário a servidor público, 
agente político ou conselheiro municipal, cuja finalidade seja custear 
as despesas efetuadas distantes da sede do município, como despesas 
com locomoção urbana no caso de viagens a serviço do município. 
Também, as despesas com combustível, no caso de a viagem ser com 
carro oficial do Município, em trechos em que não haja postos de 
abastecimento vencedores de licitações. 
  
3. Procedimentos de Controle: Procedimentos inseridos nas rotinas 
de trabalho com o objetivo de assegurar a conformidade das 
operações, visando restringir o 
  
cometimento de irregularidades e/ou ilegalidades e preservando o 
patrimônio público. 
  
IV – BASE LEGAL E REGULAMENTAR  
O amparo legal é encontrado nos artigos 68 e 69 da Lei Federal 
4.320/1964; no Manual de Despesa Nacional, aprovado através da 
Portaria Conjunta STN/SOF n.º3, de 14 de outubro de 2008, 
Resolução Normativa 01/2007 do Tribunal de Contas do Estado do 
Mato Grosso, e outras normas que venham assegurar o cumprimento 
dos princípios inerentes. 
  
V – RESPONSABILIDADES  
  
1. Do Chefe do Poder Executivo Municipal  
• Aplicar as sanções administrativas cabíveis previstas na legislação 
vigente. 
  
2. Do Secretário da Pasta  
• Deferir ou indeferir as diárias e/ou adiantamento solicitadas por 
servidor público, agente político ou conselheiro municipal, 
comunicando ao Setor de Compras. 
• Assinar a respectiva Requisição/Solicitação de Empenho, a ser 
encaminhada à Contabilidade para realização de empenho. 
  
3. Do Servidor Público, Agente Político ou Conselheiro Municipal  
• Solicitar ao Secretário da Pasta através de ofício, as diárias e/ou 
adiantamento de acordo com a necessidade requerida, e somente em 
caso de estrito interesse da municipalidade. 
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• Prestar contas à Contabilidade, apresentando o Relatório de Viagem 
devidamente preenchido, e outros documentos que se fizerem 
necessários à comprovação da despesa, no prazo de até cinco dias 
úteis após o retorno à sede de trabalho. 
• Restituir os recursos repassados em excesso, ou em caso de não ter 
viajado, restituí-lo na totalidade à Tesouraria. 
  
4. Do Setor de Compras de Cada Secretaria  
• Verificar a existência de disponibilidade orçamentária e financeira 
para realização da despesa. Em caso de disponibilidades, solicitar as 
diárias e/ou adiantamento através de software, com antecedência 
mínima de 3 (três) dias úteis, contados da data pretendida para o 
deslocamento. 
• Observar os requisitos necessários a serem constantes na 
Requisição/Solicitação de Empenho. 
  
• Entregar ao servidor público, agente político ou conselheiro 
municipal, um formulário do Relatório de Viagem para que seja 
devidamente preenchido. 
• Manter registro individualizado de todos os responsáveis por diárias 
e adiantamentos, controlando rigorosamente os prazos para prestações 
de contas. 
  
5. Do Setor de Compras da Prefeitura 
• Conferir a prestação de contas realizada pelo servidor público, 
agente político ou conselheiro municipal. 
• Comunicar oficialmente ao Setor de Recursos Humanos, em caso de 
não prestação de contas de diárias/adiantamentos, informando o nome 
do servidor público ou agente político e o devido valor a ser deduzido 
da folha de pagamento. 
  
6. Da Contabilidade  
• Realizar o empenho da diária e/ou adiantamento na dotação 
orçamentária correspondente de acordo com a Solicitação de 
Empenho, emitindo a Nota de Empenho. 
• Emitir através de software, Ordem de Serviço em duas vias, sendo 
que uma via ficará anexada ao processo de pagamento, e a segunda 
será entregue ao agente político, servidor público, ou conselheiro 
municipal. 
• Emitir a Nota de Liquidação no ato da emissão da Ordem de 
Serviço. 
• Encaminhar à Tesouraria o Processo da Despesa para pagamento. 
• Anular saldo de empenho respectivo à restituição de diária e/ou 
adiantamento, quando houver. 
• Autuar e arquivar o Processo da Despesa. 
  
7. Da Tesouraria  
• Realizar a conferência no Processo da Despesa, e efetuar o 
pagamento ao servidor público, agente político ou conselheiro 
municipal. 
• Devolver o Processo da Despesa à Contabilidade, depois de efetuado 
o pagamento. 
• Em caso de restituição de valor de adiantamento e/ou diária, dar 
ciência imediata à Contabilidade mediante encaminhamento de cópia 
de estorno de pagamento, para que seja promovida a anulação de 
empenho do respectivo saldo. 
  
8. Do Setor de Recursos Humanos  
• Realizar a dedução do valor informado pela Contabilidade na Folha 
de Pagamento do respectivo servidor público ou agente político. 
  
9. Da Controladoria Interna 
• Orientar os servidores envolvidos nos procedimentos estabelecidos 
por esta Instrução Normativa, sempre que solicitado. 
• Elaborar check-list de controle. 
• Fiscalizar a aplicação das Instruções Normativas. 
  
VI – PROCEDIMENTOS  
1. O servidor público, agente político ou conselheiro municipal, que 
necessitar de diárias e/ou adiantamento, solicitará ao Secretário da sua 
pasta, através de ofício que conste: 
• o nome do servidor que solicita concessão de diárias e/ou 
adiantamento; 
  

• o motivo do deslocamento, comprovada a necessidade do serviço 
público; 
• o local onde será realizado o serviço/ curso/ seminário/ congresso/ 
reunião... 
• o meio de transporte a ser utilizado; 
• o período (de – até); 
• a quantidade de diárias solicitada; 
• a assinatura do servidor público, agente político ou conselheiro 
municipal; 
• a assinatura de seu Chefe Imediato. 
  
2. As diárias serão calculadas por período de 24 (vinte e quatro) horas, 
e concedidas por dia de afastamento do Município, incluindo-se os 
dias de partida e de chegada. No caso de o afastamento ocorrer por um 
período de até 12 (doze) horas, será computado como meia diária. 
  
3. Para o pedido de adiantamento/adicional deve haver justificativa 
assinada pelo Secretário da Pasta, com a menção do valor estabelecido 
em lei, e ser liberado pelo Ordenador de Despesas do Município. 
  
4. Autorizado o adiantamento e/ou diárias, será verificada a 
disponibilidade orçamentária e financeira pelo Setor de Compras, que 
emitirá a Requisição/Solicitação de Empenho através de sistema 
informatizado. 
  
5. Na emissão da Requisição/Solicitação de empenho de despesa, 
deverão ser observados os seguintes requisitos: 
  
a) dotação orçamentária; 
b) fonte de recurso; 
c) data do empenhamento; 
d) data para pagamento; 
e) identificação do credor (servidor públicos, agente político ou 
conselheiro do município); 
f) descrição sucinta da despesa, contendo destino da viagem, 
quantidade de diárias, e o período da viagem; 
g) tipo de empenho: ordinário ou estimativo (estimativos só em caso 
de adiantamento); 
h) número da conta bancária para pagamento, quando for o caso; 
  
6. A Requisição/Solicitação de Empenho será assinada pelo Secretário 
da Pasta, ou pelo Secretário de Administração, e encaminhada à 
Contabilidade pelo Setor de Compras. 
  
7. A Contabilidade fará o empenho da despesa nas dotações 
específicas, na dotação orçamentária correspondente ao programa, 
função e sub-função, de acordo com a solicitação, emitindo a Nota de 
Empenho, e a Nota de Liquidação, num mesmo momento. A Ordem 
de Serviço será emitida em duas vias, sendo que uma ficará anexada 
ao processo da despesa, e a outra será entregue ao servidor público, 
agente político ou conselheiro 
  
municipal. 
  
8. No caso de adiantamento assinar ao assinar o documento, o 
beneficiário estará autorizando o desconto em folha de pagamento do 
valor das diárias recebidas caso não preste contas das mesmas no 
prazo estabelecido em Lei. 
  
9. O processo da despesa com adiantamento e/ou diárias, que até 
então deve estar composto pela: requisição/Solicitação de empenho de 
despesa assinada pelo Secretário da Pasta, ou de Administração, nota 
de Empenho, nota de Liquidação de Empenho, será encaminhado à 
Tesouraria. 
  
10. A Tesouraria, de posse do(s) Processo(s) de Despesa de Diárias 
e/ou Adiantamento, efetuará o pagamento mediante cheque nominal 
com ordem bancária. 
  
11. Juntamente com pagamento, a Tesouraria deverá entregar ao 
servidor público, agente político ou conselheiro municipal, um 
formulário do Relatório de Viagem para que seja preenchida, servindo 
de base para a prestação de contas, quando adiantamento. 
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12. Efetuado o pagamento, o processo da despesa retorna ao 
Departamento Contábil, onde aguardará a prestação de Contas, 
advinda do servidor público, agente político ou conselheiro municipal, 
quando adiantamento. 
  
13. No caso de Diária, o servidor público, agente político ou 
conselheiro municipal fica obrigado a apresentar ao Departamento de 
Contabilidade, o Relatório de Viagem devidamente preenchido, 
assinado pelo servidor público ou agente político e pelo seu chefe 
imediato, para que possa compor o processo da despesa. O Relatório 
de Viagem deverá ser formulário – padrão adotado pela 
Administração Municipal, que contenha: 
  
a) identificação do servidor público, agente político ou conselheiro 
municipal; 
b) itinerários data e horário de saída e chegada; 
c) meio de transporte utilizado; 
e) relatório circunstanciado com descrição minuciosa dos resultados 
práticos efetivamente obtidos com a viagem; 
f) quantidade de diárias recebidas; 
g) carimbo e assinatura do superior imediato; 
h) canhotos dos cartões de embarque de ida e retorno, no caso de 
viagem aérea; 
i) número dos bilhetes de passagens, no caso de viagem de ônibus; 
j)  certificado do seminário, curso, congresso e outros, se possível; 
l) folders e panfletos do curso, programação do evento, se for o caso; 
m) o número da placa, caso o meio de transporte utilizado for de 
propriedade do município. 
  
14. No caso de Adiantamento, o servidor público, agente político ou 
conselheiro municipal fica obrigado a apresentar ao Departamento 
Contábil, os comprovantes das 
  
despesas devidamente preenchidos, no qual o servidor público, agente 
político ou conselheiro municipal deverá atestar. 
  
15. Caso a viagem seja realizada com carro de propriedade do 
município ou locado, e cujo trecho inexista postos de combustíveis 
que possibilite o abastecimento dos veículos com requisições, poderá 
ser solicitado adiantamento, sendo necessária para tanto a autuação de 
processo separado, onde cujas prestações de contas envolvam a 
apresentação de notas fiscais. 
  
16. No ato de prestação de contas, deverá ser restituído pelo servidor 
público, agente político ou conselheiro municipal, junto à Tesouraria 
o saldo do adiantamento não utilizado. 
  
17. Imediatamente, a Tesouraria deverá comunicar à Contabilidade 
para que seja efetuada a anulação do empenho do respectivo saldo, 
sendo revertido à dotação orçamentária própria. 
  
18. Da mesma forma, se a viagem não se efetivar, o agente público 
restituirá as diárias em sua totalidade e os bilhetes de passagem não 
utilizados em, no máximo, 5 (cinco) dias, contados da data em que se 
configurar o não afastamento. Caso tenha havido diárias em excesso, 
as mesmas deverão ser igualmente restituídas. 
  
19. Em caso da não prestação de contas no período estabelecido, a 
Contabilidade deverá comunicar oficialmente ao Setor de Recursos 
Humanos para que seja descontado o devido valor em folha de 
pagamento, anexando no ofício, uma cópia da Ordem de Serviço. 
  
20. O processo de comprovação da despesa será arquivado na 
Contabilidade, onde ficará a disposição dos órgãos de controle, 
devendo ser composto com os seguintes documentos: 
• ordem de serviço; 
• requisição/solicitação de empenho de despesa assinada pelo 
Secretário da Pasta; 
• nota de empenho; 
• nota de liquidação de empenho; 
• comprovante do depósito bancário ou cópia do cheque nominal; 
• relatório de viagem preenchido e assinado pelo servidor público, 
agente político ou conselheiro municipal, acompanhado de no mínino 
um documento comprobatório da viagem (folder do curso, 

programação do evento, cópia do certificado, etc.) notas 
fiscais/recibos de despesas referentes ao adiantamento, quando for o 
caso. 
  
21. Compete ao setor de compras de cada secretaria manter o registro 
individualizado de todos os responsáveis por diárias e adiantamentos, 
controlando 
  
rigorosamente os prazos para prestações de contas. 
  
22. Na hipótese de ser autorizada a prorrogação do prazo de 
afastamento, o servidor público, agente político ou conselheiro 
municipal fará jus às diárias correspondentes ao período em excesso, 
sendo formalizado novo processo para concessão e pagamento de 
diárias, obedecendo ao mesmo trâmite. 
  
23. A solicitação de prorrogação de prazo deverá ocorrer dentro do 
horário de expediente para que possam ser realizadas as funções 
necessárias. 
  
VII – CONSIDERAÇÕES FINAIS  
1. As entidades da administração indireta, como unidades 
orçamentárias e órgãos setoriais do Sistema de Controle Interno do 
Município, sujeitam-se à observância da presente Instrução 
Normativa. 
2. Os esclarecimentos adicionais a esta Instrução Normativa poderão 
ser obtidos junto à Controladoria Interna que, por sua vez, através de 
procedimentos de controle, aferirá a fiel observância de seus 
dispositivos por parte das diversas unidades da estrutura 
organizacional. 
3. Os pedidos de concessão de passagens e/ou diárias e adiantamentos 
deverão ser efetuados com antecedência mínima de 3 (três) dias úteis, 
contados da data pretendida para o deslocamento. 
4. A autoridade que conceder ou arbitrar diárias responderá 
solidariamente com o servidor público, agente político ou conselheiro 
municipal pela legitimidade das informações contidas no Relatório de 
Viagem. 
5. É vedado conceder gratificação pela prestação de serviço 
extraordinário ao servidor e/ou agente político que perceber diária. 
6. Ao agente político, servidor público ou conselheiro municipal que 
não prestar contas no prazo máximo de cinco dias úteis do seu retorno 
fica vedado à concessão de nova diária e/ou passagem. 
7. Esta instrução Normativa entra em vigor a partir da data de sua 
publicação. 
  
Santa Carmem – MT, 01 de junho de 2012. 
  
ALINE ALEXANDRE FRANTZ  
Controladora Interna 
  
Ciente; 

  
ALESSANDRO NICOLI 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Marta Maria Weber 

Código Identificador:80A71DE0 
 

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO, PLANEJAMENTO E 
FINANÇAS 

DECRETO N.º 030/2012 
 
DECRETO N.º 030/2012  
DATA: 01/06/2012 
  

SÚMULA: Aprova a Instrução Normativa nº. 030/2012, 
que estabelece normas e procedimentos para concessão 
e controle de diárias e adiantamentos. 

  
ALESSANDRO NICOLI, PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA 
CARMEM, ESTADO DE MATO GROSSO , no uso de suas 
atribuições legais que lhe são conferidas e objetivando a 
operacionalização do Sistema de Controle Interno do Município, no 
âmbito do Poder Executivo; 
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DECRETA:  
Art.1º. No âmbito do Poder Executivo Municipal, o deslocamento 
eventual e temporário dos servidores públicos e agentes políticos do 
Município de Santa Carmem, incluindo Prefeito, Vice-Prefeito, 
Secretários Municipais, Conselheiros formalmente nomeados, ou 
ainda colaboradores eventuais, partícipes de termo de cooperação ou 
equivalente, para localidade diversa do território municipal, bem 
como a concessão de passagens, de diárias e de adiantamentos, e o seu 
devido controle, reger-se-ão pelo disposto na Instrução Normativa nº. 
030/2012, aprovada por este Decreto. 
  
Art. 2°. Os órgãos e entidades da administração indireta, como 
unidades executoras do Sistema de Controle Interno, sujeitam-se, no 
que couber, à referida Instrução Normativa. 
  
Art. 3º. Caberá à Controladoria Interna prestar os esclarecimentos e 
orientações a respeito da aplicação dos dispositivos deste Decreto. 
  
Art. 4°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 

  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA CARMEM. 
ESTADO DE MATO GROSSO. 
EM, 01 DE JUNHO DE 2012. 
  
ALESSANDRO NICOLI 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Marta Maria Weber 

Código Identificador:E5636AEA 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DO 

TRIVELATO  
 

DEPARTAMENTO DE RECURSO HUMANO 
PROCESSO SELETIVO Nº 002/2012. 

 
EDITAL DE CONVOCAÇÃO E POSSE Nº 013/2012 
  
A Prefeitura Municipal de Santa Rita do Trivelato, Estado de Mato 
Grosso, CONVOCA  os candidatos abaixo relacionados, aprovados no 
PROCESSO SELETIVO Nº. 002/2012, realizado no dia 25-03-
2012, para comparecer no prazo de 02 (dois) dias na Sede da 
Prefeitura Municipal de Santa Rita do Trivelato/MT, para apresentar 
documentos de habilitação abaixo relacionados para tomar posse 
temporária no cargo em que foi classificado. 
  
a) Exame de aptidão física e mental para o cargo; 
b) Uma foto 3x4, recente; 
c) Cópia da certidão de nascimento dos filhos; 
d) Cópia da carteira de vacinação dos filhos; 
e) Declaração de freqüência na escola dos filhos. 
  
MONITORA DE ONIBUS DO TRANSPORTE ESCOLAR  
NOME  CLAS 

Monica dos Santos Lima 3ª 

  
Este Edital entra em vigor na data de sua publicação. 
  
Prefeitura do Município de Santa Rita do Trivelato, Estado do Mato 
Grosso, em 01 de junho de 2012. 
  
ROBERTO JOSÉ MORANDINI  
Prefeito Municipal 
  
ROSEMERI SCHAFFLER TEREZIO 
Presidente Da Comissão Organizadora 

Publicado por: 
Eva Pedrozo de Lara 

Código Identificador:91114A18 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
EDITAL N.º 003/2012 DE 31 DE MAIO DE 2012 

INSCRIÇÃO PARA  CARGO DE CONSELHEIRO TUTELAR  
  
PRORROGAÇÃO 
Em cumprimento às determinações O CONSELHO MUNICIPAL 
DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE DE 
SANTA RITA DO TRIVELATO. 

  
RESOLVE:  
  
TORNAR PÚBLICO  à prorrogação das inscrições para o cargo de 
conselheiro tutelar, item: 
5.1. – PERÍODO DE INSCRIÇÃO: Fica prorrogada as inscrições no 
período de 04 a 06 de junho de 2012, para o processo de escolha de 
Conselheiro Tutelar do Município de Santa Rita do Trivelato. 
  
Este Edital entra em vigor na data de sua publicação. 
  
Santa Rita do Trivelato – MT, 31 de Maio de 2012. 
  
GIZELDA APARECIDA RIBEIRO PEREIRA 
Presidente do CMDCA 
  
ARTEMIO SYPERRECK 
1º Secretario 

Publicado por: 
Eva Pedrozo de Lara 

Código Identificador:926B85A9 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

EDITAL N.º 004/2012 DE 31 DE MAIO DE 2012 
 
DE INSCRIÇÃO PARA O CARGO DE CONSELHEIRO 
TUTELAR  

  
RETIFICAÇÃO  
Em cumprimento às determinações O CONSELHO MUNICIPAL 
DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE DE 
SANTA RITA DO TRIVELATO. 
RESOLVE 
  
TORNAR PÚBLICO  à retificação do Edital inscrição para o cargo 
de conselheiro tutelar, item: 
  
ONDE SE LÊ: 
4.2. - A prova será aplicada pelo Conselho Municipal dos Direitos da 
Criança e do Adolescente do Município de Santa Rita do Trivelato – 
MT no dia 10 de junho de 2012, ás 08h00min às 10h00min, no Centro 
de Eventos, situado na Avenida 28 de Dezembro. 
LEIA-SE: 
A prova será aplicada pelo Conselho Municipal dos Direitos da 
Criança e do Adolescente do Município de Santa Rita do Trivelato – 
MT no dia 17 de junho de 2012, ás 08h00min às 10h00min, no Centro 
de Eventos, situado na Avenida 28 de Dezembro. 
  
ONDE SE LÊ: 
5.7. – O protocolo de pedido de impugnação de inscrição poderá ser 
realizado entre os dias 01 a 06 de junho de 2012, devendo o pedido 
ser encaminhado diretamente ao Presidente do CMDCA. 
  
LEIA-SE: 
O protocolo de pedido de impugnação de inscrição poderá ser 
realizado entre os dias 11 a 12 de junho de 2012, devendo o pedido 
ser encaminhado diretamente ao Presidente do CMDCA. 
ONDE SE LÊ: 
5.9. - O resultado da prova e a lista dos vinte classificados será 
divulgada no dia 15 de junho 2012, com publicação no mural da 
Prefeitura Municipal de Santa Rita do Trivelato, no mural da Câmara 
Municipal de Vereadores e no Jornal Oficial dos Municípios – AMM. 
LEIA-SE: 
O resultado da prova e a lista dos vinte classificados será divulgada no 
dia 19 de junho 2012, com publicação no mural da Prefeitura 
Municipal de Santa Rita do Trivelato, no mural da Câmara Municipal 
de Vereadores e no Jornal Oficial dos Municípios – AMM. 
ONDE SE LÊ: 
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5.10. – A interposição de recursos administrativos referente a prova 
classificatória deverá ser realizada no dia 18 a 20 de junho de 2012, 
com protocolo direto do Presidente do CMDCA. 
LEIA-SE: 
A interposição de recursos administrativos referente a prova 
classificatória deverá ser realizada no dia 21 a 22 de junho de 2012, 
com protocolo direto do Presidente do CMDCA. 
ONDE SE LÊ: 
5.11. - O CMDCA deliberará sobre os recursos interpostos no dia 21 
de junho de 2012, proferindo decisão administrativamente 
irrecorrível. 
LEIA-SE: 
  
O CMDCA deliberará sobre os recursos interpostos no dia 25 de 
junho de 2012, proferindo decisão administrativamente irrecorrível. 
ONDE SE LÊ: 
6.2. Compreendendo o período eleitoral dos candidatos 21 de junho a 
21 julho de 2012; 
LEIA-SE: 
Compreendendo o período eleitoral dos candidatos 27 de junho a 27 
julho de 2012; 
ONDE SE LÊ: 
6.3 - A eleição dos conselheiros tutelares será realizada no dia 22 de 
julho de 2012 no horário das 08h00min as 13h00min, nas 
dependências da Câmara Municipal de Vereadores de Santa Rita do 
Trivelato. 
LEIA-SE: 
A eleição dos conselheiros tutelares será realizada no dia 29 de julho 
de 2012 no horário das 08h00min as 13h00min, nas dependências da 
Câmara Municipal de Vereadores de Santa Rita do Trivelato. 
ONDE SE LÊ: 
6.5. – A divulgação dos resultados da eleição será realizada no dia 22 
de julho 2012, com publicação no mural da Prefeitura Municipal de 
Santa Rita do Trivelato, no mural da Câmara Municipal de 
Vereadores e no Jornal Oficial dos Municípios – AMM. 
LEIA-SE: 
A divulgação dos resultados da eleição será realizada no dia 30 de 
julho 2012, com publicação no mural da Prefeitura Municipal de 
Santa Rita do Trivelato, no mural da Câmara Municipal de 
Vereadores e no Jornal Oficial dos Municípios – AMM. 
ONDE SE LÊ: 
6.6. – A posse dos novos CONSELHEIROS TUTELARES será 
realizada no dia 30 de julho de 2012, as 19h:00min, nas dependências 
da Câmara Municipal de Vereadores. 
LEIA-SE: 
A posse dos novos CONSELHEIROS TUTELARES será realizada no 
dia 01 de agosto de 2012, as 19h, nas dependências da Câmara 
Municipal de Vereadores. 
  
Este Edital entra em vigor na data de sua publicação. 
  
Santa Rita do Trivelato – MT, 31 de Maio de 2012. 
 
GIZELDA APARECIDA RIBEIRO PEREIRA 
Presidente do CMDCA 
  
ARTEMIO SYPERRECK 
1º Secretário 

Publicado por: 
Eva Pedrozo de Lara 

Código Identificador:FB9163B9 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTÔNIO DE 

LEVERGER 
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTÔNIO DE 
LEVERGER 

LEI Nº 1.072/GP/2012 
 
LEI Nº 1.072/GP/2012 
  

“AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A CONCEDER 
DESCONTOS SOBRE O IMPOSTO PREDIAL 

TERRITORIAL URBANO INSCRITOS EM DÍVIDA 
ATIVA E REGULA O PAGAMENTO DO IPTU 
2012”. 

  
O Prefeito Municipal de Santo Antonio de Leverger – MT, 
HARRISSON BENEDITO RIBEIRO, faz saber que a Câmara 
Municipal aprovou e ele Sanciona a presente Lei. 
Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a instituir o Programa 
de Recuperação de Créditos Fiscais do Município de Santo Antonio 
de Leverger, destinado a promover a regularização de créditos 
referentes à IPTU, inscritos em dívida ativa ajuizados ou não, com 
exigibilidade suspensa ou não. 
Parágrafo único. O incentivo se dará através de anistia de juros e 
multa incidentes sobre os débitos de IPTU de que trata o "caput" deste 
artigo. 
Art. 2º Os créditos citados no artigo anterior poderão ser pagos de 
acordo com a seguinte tabela: 
  
Formas de Pagamento: Anistia de: Juros Multa 

Á vista, até 30 de junho/12 Desconto de 50% Desconto de 50% 

Em até 03 (três) parcelas mensais Desconto de 20% Desconto de 20% 

Em até 06 (seis) parcelas mensais Sem desconto Sem desconto 

  
Art. 3º Para receber o benefício desta Lei, os interessados deverão 
requerê-lo ao Setor de Tributos, observado a data limite de acordo 
com a tabela acima. 
Art. 4º O pagamento da primeira parcela deverá ser efetuado no ato da 
aprovação do pedido de parcelamento e, o restante será amortizado 
em parcelas mensais, iguais e sucessivas. 
Art. 5° As dívidas ajuizadas poderão ser pagas pelos contribuintes nos 
moldes do Art. 2°, devendo, entretanto o contribuinte adimplir todo o 
ônus processual incidente sobre a execução fiscal. 
Parágrafo único. As dívidas ajuizadas somente serão quitadas 
mediante a apresentação pelo contribuinte de certidão do Poder 
Judiciário comprovando a quitação das custas e emolumentos 
judiciais. 
Art. 6° O desconto concedido através da presente Lei não importa em 
renúncia definitiva da Administração Municipal em receber as 
parcelas com valores anistiados e o não cumprimento dos prazos 
propostos no pedido de parcelamento e homologados pela Secretaria 
de Finanças, implicará na renúncia ao pedido e ao retorno dos valores 
dos débitos propostos para parcelamento, aplicando-se os encargos 
previstos. 
Art. 7° A inadimplência de 02 (duas) parcelas sucessivas torna 
antecipado o vencimento da dívida, autorizando o Município a 
considerar o parcelamento insubsistente e a proceder à cobrança 
judicial de todo o débito confessado, descontando-se os valores 
eventualmente pagos. 
Art. 8º Os contribuintes adimplentes poderão quitar o IPTU de 2012, 
em parcela única, ou parcelado e deverão fazê-lo na forma da tabela 
abaixo: 

VALORES DO IPTU 2012 
FORMA DE 
PAGAMENTO 

VENCIMENTO 

Abaixo de R$ 20,00 (vinte reais) À vista, sem desconto Cota única em 30/06/2012 

De R$ 21,00 (vinte e um reais) a R$ 
50,00 (cinqüenta reais) 

  
À vista com 10% 
desconto. 

  
Cota única em 30/06/2012 

De R$ 51,00 (cinqüenta e um reais) a 
R$ 100,00 (cem reais) 

À vista com 20% de 
desconto 
OU 
02 parcelas sem desconto 

Cota única em 30/06/12. 
OU 
1ª parcela 30/06/12 
2ª parcela 30/07/12 

  
Acima de R$ 101,00 (cento e um reais) 

À vista com 20% de 
desconto 
OU 
03 parcelas 

Cota única em 30/06/12 OU 
1ª parcela 30/06/12 
2ª parcela 30/07/12 
3ª parcela 30/08/12 

  
Art. 9º O prazo para adesão ao referido programa encerra-se no dia 30 
de junho do presente exercício financeiro, podendo ser prorrogado por 
decreto municipal nos termos desta Lei. 
  
Art. 10 As despesas com a execução desta Lei correrão por conta de 
dotações orçamentárias próprias. 
  
Art. 11 Esta Lei entra em vigor em na data de sua publicação. 
  
Santo Antonio de Leverger, 31 de maio de 2012. 
  
HARRISSON BENEDITO RIBEIRO 
Prefeito Municipal 
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Publicado por: 
Anice Roze de Oliveira 

Código Identificador:0878753F 

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTÔNIO DE 

LEVERGER 
LEI Nº 1.074/GP/2012. 

 
LEI Nº 1.074/GP/2012. 

  
“Revoga o parágrafo único do Art. 12 da Lei 
n.º801/GP/2002, bem como a revoga o Art.2º da Lei 
n.º833/GP/2004.” 

  
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE SANTO ANTONIO DE 
LEVERGER, HARRISSON BENEDITO RIBEIRO , no uso de 
suas atribuições legais, faço saber que a Câmara Municipal aprovou e 
eu sanciono a seguinte Lei: 
  
Art. 1º Fica revogado o parágrafo único do Art. 12, da lei 
n.º801/GP/2002 e o Art. 2º da lei n.º833/GP/2004, tendo em vista 
disposto no artigo 89, da Lei n.º8.069/1990. 
  
Art.2º  Esta Lei entrará em vigor na data da sua publicação. 
  
Paço Municipal de Santo Antônio do Leverger, 31 de maio de 2012. 

  
HARRISSON BENEDITO RIBEIRO 
Prefeito Municipal 
  

Publicado por: 
Anice Roze de Oliveira 

Código Identificador:616602FA 
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTÔNIO DE 
LEVERGER 

LEI: N.º1.075/GP/2012. 
 
LEI: N.º1.075/GP/2012. 
  

“AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL 
A FIRMAR JUNTO AO INSTITUTO NACIONAL DE 
SEGURIDADE SOCIAL, TERMO DE ACORDO DE 
PARCELAMENTO DE DÉBITO RELATIVO AOS 
PERÍODOS DESCRITOS ABAIXO”. 

  
A Câmara Municipal de Santo Antonio do Leverger, Estado de Mato 
Grosso, aprovou e Eu, HARRISSON BENEDITO RIBEIRO – 
Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei: 
  
Art. 1º - Fica autorizado o Poder Executivo Municipal a firmar Termo 
de Acordo de Reparcelamento de débito junto ao Instituto Nacional de 
Seguridade Social – INSS, no que corresponde aos seguintes 
processos: 
39.763.563-0 – Período de 04/2003 a 13/2010, no valor de R$ 
9.992,15, (nove mil novecentos e noventa e dois reais e quinze 
centavos); 
  
39.763.564-8 – Período de 01/2003 a 13/2010, no valor de R$ 
77.157,87, (setenta e sete mil cento e cinquenta e sete reais e oitenta e 
sete centavos); 
  
40.196.418-3 – Período de 05/2011 a 01/2012, no valor de R$ 
57.311,73, (setenta e sete mil cento e cinquenta e sete reais e oitenta e 
sete centavos); 
Art. 2º - O parcelamento será Repactuado em 60 (sessenta) meses, e 
em hipótese alguma o valor mensal da parcela poderá exceder a 3º 
(três por cento), das transferências mensais recebidas pelo Município 
a título de Fundo de Participação dos Municípios (FPM), 
considerando-se para tal patamar o valor da receita bruta. 
  
Parágrafo Único - O valor a ser parcelado a titulo de Previdência 
Social do município de Santo Antonio de Leverger é de R$ 
198.943,33 (cento e noventa e oito mil novecentos e quarenta e três 

reais e trinta e três centavos), conforme planilha demonstrativa 
fornecida pelo Instituto Nacional de Previdência Social - INSS. 
  
Art. 3º - O valor do débito do Município de Santo Antonio de 
Leverger para com o Instituto Nacional de Seguridade Social – INSS, 
no que se refere aos períodos descritos no Art. 1º, itens 1, 2, e 3, será 
apurado pela Secretaria de Finanças, que considerará o valor original 
do débito já aplicado sobre o montante o índice de juros pela SELIC. 
  
Parágrafo 1° - O valor a ser parcelado em 60x (sessenta vezes) é de 
R$ 198.943,33 (cento e noventa e oito mil novecentos e quarenta e 
três reais e trinta e três centavos), referentes aos débitos da 
Prefeitura Municipal, descrito no Art. 1º, itens 1, 2, e 3. 
Parágrafo 2° - Os débitos da Câmara Municipal acompanha o débito 
da Prefeitura em todas as especificações e condições constantes do 
Projeto de Lei. 
  
Art. 4º - Para o pagamento das parcelas mensais na forma descrita no 
art. 2º, o executivo poderá autorizar, quando da celebração do Termo 
de Acordo de Parcelamento, o débito automático em conta corrente 
dos valores devidos, na ocasião do depósito dos repasses do FPM. 
  
Art. 5º - Sobre as parcelas mensais serão aplicados juros pela SELIC, 
sendo este, portanto, variável o valor das parcelas de acordo com a 
variação do índice inflacionário. 
  
Art. 6º - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicação, 
revogando-se as disposições em contrário. 
  
Paço Municipal “Marechal Rondon”, Santo Antonio de Leverger em, 
31 de Maio de 2012. 
  
HARRISSON BENEDITO RIBEIRO 
Prefeito Municipal   

Publicado por: 
Anice Roze de Oliveira 

Código Identificador:11B23A03 
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTÔNIO DE 
LEVERGER 

LEI N.º 1.076/GP/2012 
 
LEI N.º 1.076/GP/2012 

  
“Dá nova redação aos §§1º e 2º do artigo 1º da Lei n.º 
1002/GP/2008, de 19 de novembro de 2008, revoga a 
Lei n.º1070/GP/2012, de 08 de março de 2012, que fixa 
valor do plantão e a jornada dos médicos contratados 
por tempo determinado da Prefeitura Municipal de 
Santo Antônio de Leverger – MT.” 

  
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE SANTO ANTONIO DE 
LEVERGER, HARRISSON BENEDITO RIBEIRO , no uso de 
suas atribuições legais, faço saber que a Câmara Municipal aprovou e 
eu sanciono a seguinte Lei: 
  
Art. 1º O parágrafo primeiro do artigo 1º da Lei n.º 1.002/GP/2008 
passa a vigorar com a seguinte redação: 
  
“parágrafo primeiro  – O valor do plantão de 12 (doze) horas será de 
R$750,00 (setecentos e cinquenta reais).” 
  
Art. 2º O parágrafo segundo do artigo 1º da Lei n.º1.002/GP/2008 
passa a vigorar com a seguinte redação: 
  
“parágrafo segundo – O valor do plantão de 24 (vinte e quatro) horas 
será de R$1.500,00 (Um mil e quinhentos reais).” 
  
Art. 3º Fica revogada a Lei n.º1070/GP/2012. 
  
Art. 4º Esta Lei entrará em vigor na data da sua publicação, 
revogando-se as disposições em contrário. 
  
Paço Municipal de Santo Antônio do Leverger, 31 de maio de 2012. 
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HARRISSON BENEDITO RIBEIRO 
Prefeito Municipal  

Publicado por: 
Anice Roze de Oliveira 

Código Identificador:EA6F4B7D 
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTÔNIO DE 
LEVERGER 

LEI N.º 1.077/GP/2012. 
 
LEI N.º 1.077/GP/2012. 
  

“Dispõe sobre a autorização para Abertura de Crédito 
Adicional Suplementar ESPECIAL, no Orçamento do 
Município de Santo Antonio de Leverger, Convênio 
com o Ministério da Saúde, destinado ao Programa de 
Requalificação de Unidades Básicas de Saúde (UBS); 

  
O Prefeito Municipal de Santo Antonio de Leverger-MT, no uso de 
suas atribuições que lhe são conferidas por lei. 
Faz saber que a Câmara Municipal aprova e sanciona a seguinte Lei: 
  
Art. 1º - Fica aberto Crédito Adicional Especial no Orçamento Geral 
do Município no Exercício de 2012, no valor de R$ 297.403,84 
(duzentos e noventa e sete mil quatrocentos e três reais e oitenta e 
quatro centavos), destinado ao Programa de Requalificação de 
Unidades Básicas de Saúde (UBS), componentes Reformas das 
Unidades Básicas de Saúde, sendo R$ 149.086,30, (cento e quarenta 
e nove mil, oitenta e seis reais e trinta centavos), da unidade de Saúde 
Familiar, Manoel Júlio Pedroso e R$ 148.317,54 (cento e quarenta e 
oito mil trezentos e dezessete reais e cinquenta e quatro centavos), da 
unidade de Saúde Familiar de Agrovila das Palmeiras, na localidade 
Bairro Centro, zona urbana, e zona Rural respectivamente de Santo 
Antonio de Leverger, conforme discriminação orçamentária, fazendo 
parte integrante deste: 
  
Órgão: 04 – SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
Unidade Orçamentária: 05003 FMS/SAÚDE/ATENÇÃO BÁSICA 
Função: 12 SAÚDE 
Sub-Função: 005 Saúde Pública 
Programa: 083 Atenção Básica à Saúde 
Projeto / Atividade: 1.015 Expansão e Melhoria da Rede Física de 
Saúde, 
0407 12.361.0035.1.050: Reforma do Prédio da Unidade de Saúde, 
Manoel Julio Pedroso e Agrovila das Palmeiras, 
4.0.00.00.00.00: Despesa de Capital 
4.4.90.52.00.00: Reforma do Prédio USF Manoel Júlio Pedroso R$ 
149.086,30 
4.4.90.52.00.00: Reforma do Prédio USF Agrovila das Palmeiras R$ 
148.317,54 
  
Art. 2º - Para dar cobertura ao Crédito mencionado no artigo anterior, 
usar-se-á a utilização de recurso proveniente do excesso de 
arrecadação de recursos cuja fonte de recurso não havia sido 
prevista no Orçamento Inicial aprovado através da LEI Nº 
1.065/GP/2011, em que estimou a Receita e fixou a Despesa do 
Município de Santo Antonio de Leverger, nos termos dos Art. 41, 
Inciso II, Art. 42, e Art. 43, § 1º, Inciso II da Lei 4.320/64, sendo o 
valor dos convênios fixado em R$ 297.403,84 (duzentos e noventa e 
sete mil quatrocentos e três reais e oitenta e quatro centavos). 
Art. 3º - Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação, 
retroagindo os seus efeitos a partir de 01 de maio de 2012. 
  
Paço Municipal Marechal Rondon, Santo Antonio de Leverger, em 31 
de maio de 2.012. 
  
HARRISSON BENEDITO RIBEIRO 
Prefeito Municipal  

Publicado por: 
Anice Roze de Oliveira 

Código Identificador:4FEEB4AA 
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTÔNIO DE 
LEVERGER 

LEI N.º 1.078/GP/2012. 
 
LEI N.º 1.078/GP/2012. 
  

“Dispõe sobre a autorização para Abertura de Crédito 
Adicional Suplementar ESPECIAL, no Orçamento do 
Município de Santo Antonio de Leverger, 
correspondente ao Convênio com o Ministério da 
Educação, destinado ao programa Pró-Infância no 
âmbito do PAC 2 – Programa de Aceleração do 
Crescimento; 

  
O Prefeito Municipal de Santo Antonio de Leverger-MT, no uso de 
suas atribuições que lhe são conferidas por lei. 
Faz saber que a Câmara Municipal aprova e sanciona a seguinte Lei: 
Art. 1º - Fica aberto Crédito Adicional Especial no Orçamento Geral 
do Município no Exercício de 2012, no valor de R$ 1.454.998,23 (um 
milhão quatrocentos e cinquenta e quatro mil novecentos e noventa e 
oito reais e vinte e três centavos), destinado ao Programa de Ações 
relativas ao Pró-Infância, no âmbito do PAC 2 – Programa de 
Aceleração do Crescimento, de acordo com o que dispõe a Lei nº. 
11.578, de 26 de novembro de 2007, projeto este através do Fundo 
Nacional de Desenvolvimento da Educação – FNDE, conforme 
discriminação orçamentária, fazendo parte integrante deste: 
Órgão: 04 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO DESPORTO E LAZER 
Unidade Orçamentária: 04003 – DEPARTAMENTO DE 
EDUCAÇÃO INFANTIL 
Função: 12 EDUCAÇÃO 
Sub-Função: 361 Educação Infantil 
Programa: 0035 Construção de Creche/Pré-Escola 
Projeto / Atividade: 1.050 Educação Infantil, 
04040 12.365.0037.1.050: Construção de Creche, 
4.0.00.00.00.00: Despesa de Capital 
4.4.90.51.00.00: Obras e Instalação R$ 1.454.998,23 
Art. 2º - Para dar cobertura ao Crédito mencionado no artigo anterior, 
usar-se-á a utilização de recurso proveniente do excesso de 
arrecadação de recursos cuja fonte de recurso não havia sido 
prevista no Orçamento Inicial aprovado através da LEI Nº 
1.065/GP/2011, em que estimou a Receita e fixou a Despesa do 
Município de Santo Antonio de Leverger, nos termos dos Art. 41, 
Inciso II, Art. 42, e Art. 43, § 1º, Inciso II da Lei 4.320/64, sendo o 
valor do convênio fixado em R$ 1.454.998,23 (um milhão 
quatrocentos e cinquenta e quatro mil novecentos e noventa e oito 
reais e vinte e três centavos). 
Art. 3º - Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação, 
retroagindo os seus efeitos a partir de 01 de maio de 2012. 
  
Paço Municipal Marechal Rondon, Santo Antonio de Leverger, em 31 
de maio de 2.012. 
  
HARRISSON BENEDITO RIBEIRO 
Prefeito Municipal  

Publicado por: 
Anice Roze de Oliveira 

Código Identificador:89D628A7 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DO POVO  

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA N° 34/2012- DE 14 DE MAIO DE 2012 
 

DISPÕE SOBRE NOMEAR O SERVIDOR DESTA 
PREFEITURA MUNICIPAL PARA O CARGO DE 
DIRETOR DA ESCOLA MUNICIPAL SEBASTIÃO 
GOMES DE OLIVEIRA E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS. 

  
JOAO BATISTA DE OLIVEIRA, PREFEITO MUNICIPAL DE 
SÃO JOSÉ DO POVO, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de 
suas atribuições que lhe são conferidas por lei 
RESOLVE:  
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Art. 1º - Nomear o Servidor Municipal VALDEVAM CAMILO DE 
FREITAS , inscrito no CPF nº 318.207.351-68 e no RG nº 0324177-7 
SSP/MT para o Cargo de Diretor da Escola Municipal Sebastião 
Gomes de Oliveira, e receber seus proventos conforme a Lei de 
nº520/2012 de 10 de Abril de 2012. 
Art. 2º- Esta portaria revoga a Portaria nº 03/2010 de 12 de janeiro de 
2010. 
Art. 3º- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, com 
efeitos retroativos à 10/04/2012. 
  
Registre-se, 
Publique-se, 
Cumpra-se. 
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL  
São José do Povo, 14 de Maio de 2012 
  
JOAO BATISTA DE OLIVEIRA 
Prefeito Municipal 
  
Registrado nesta Secretaria e publicada 
Por afixação, no lugar de costume.Na data supra. 

Publicado por: 
Luciene Leite da Silva 

Código Identificador:5E0F26DD 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA N° 53/2012 - DE 21 DE MAIO DE 2012 

 
Dispõe sobre a Instauração de Processo de 
SindicânciaNº004/2012, Designa a respectiva Comissão 
e dá outrasprovidências. 

  
JOÃO BATISTA DE OLIVEIRA, PREFEITO MUNICIPAL DE 
SÃO JOSÉ DO POVO, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de 
suas atribuições que lhe são conferidas por lei, etc... 
  
RESOLVE:  
  
ARTIGO 1º - Determinar a instauração de Processo de Sindicância 
Nº004/2012 a fim de apurar os fatos relatados no Ofício nº 
200/2012 da 2ª Promotoria de Justiça Civil da Comarca de 
Rondonópolis , datado de 16 de maio de 2012. 
  
ARTIGO 2º  - Ficam designados a compor a comissão processante os 
servidores: 
  
PRESIDENTE DA COMISSÃO: 
Luciana Aparecida Trindade 
  
SECRETÁRIA DA COMISSÃO : 
Sirlene Batista da Costa Santos 
  
MEMBRO DA COMISSÃO:  
Renata Leão Gomes 
  
ARTIGO 3º  - Caberá a Comissão Sindicante, na forma de lei vigente, 
assegurar o princípio da ampla defesa e do contraditório, apurar os 
fatos e apresentar, no prazo de 30(trinta) dias, relatório que contenha a 
apreciação do fato denunciado e penalidade aplicada, se for o caso. 
  
ARTIGO 4°- Esta Portaria revoga a Portaria 052/2012 de 
18/05/2012. 
  
ARTIGO 5º  - Esta portaria entra em vigor, na data de sua publicação 
revogando as disposições em contrário. 
Registre-se, 
Publique-se, 
Cumpra-se. 
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL  
São José do Povo, 21 de maio de 2012 
 
  

JOÃO BATISTA DE OLIVEIRA 
Prefeito Municipal 
  
Registrado nesta Secretaria e publicada 
Por afixação, no lugar de costume.Na data supra 

Publicado por: 
Luciene Leite da Silva 

Código Identificador:E9963C18 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DO RIO CLARO  

 
DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 

RESULTADO PREGÃO 020/2012 
 
O Município de São José do Rio Claro – MT, através da Comissão 
Permanente de Licitação, torna público, para quem possa interessar 
que o julgamento do certame supracitado resultou vencedora a 
empresa POSTO DE MOLAS RODOVIÁRIO LTDA , que 
apresentou proposta no valor total de R$ 1.383.749,60 (um milhão, 
trezentos e oitenta e três mil, setecentos e quarenta e nove reais e 
sessenta centavos) 
São José do Rio Claro – MT. 
  
OSNI RUBENS PUGA LOPES 
Pregoeiro 

Publicado por: 
Sunely Moreira dos Santos 

Código Identificador:661EA36C 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 002/2012 - EDITAL 

DE RESULTADO FINAL  
 
A Presidente da Comissão Permanente de Processo Seletivo 
Simplificado do Município de São José do Rio Claro, Estado de Mato 
Grosso, no uso de suas atribuições, torna público o RESULTADO 
FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 002/2012 
realizado para contratação de Médico Clínico Geral. 
Médico Clínico Geral 
Candidato Nota  Classificação Sit. 
ANNA CHRISTINA BEZERRA LEITE 5,0 1 Ap. 

  
São Jose do Rio Claro - MT, 01/06/2012. 
  
ANGELA MARIA ALCANFORADO  
Presidente da CPPS 

Publicado por: 
Adriana Calheiros Moretti 

Código Identificador:B7C66C48 
 

GABINETE DO PREFEITO 
DECRETO N° 019/2012, DE 31 DE MAIO DE 2012 

 
SUMULA: ALTERA COMPOSIÇÃO DO 
CONSELHO FISCAL DO PREVIMUNI – FUNDO DE 
PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES 
MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DO RIO CLARO. 

  
MASSAO PAULO WATANABE , Prefeito Municipal de São José 
do Rio Claro, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições 
legais; 
  
DECRETA:  
  
Art. 1º - Fica alterada a composição do Conselho Fiscal do 
PREVIMUNI – Fundo Municipal de Previdência Social dos 
Servidores de São José do Rio Claro, instituída pelo Decreto n° 
005/2011, conforme discriminado abaixo: 
  
CONSELHO FISCAL:  

  
REPRESENTANTE DOS SEGURADOS 

TITULAR SUPLENTE 

Margarete de Oliveira Camargo Maria Santana da Silva Vieira 
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Art. 2º - Este Decreto entrará em vigor da data de sua publicação. 
  
Art. 3º - Revogam-se as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal, 
São José do Rio Claro – MT, 31 de maio de 2012. 
  
MASSAO PAULO WATANABE 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
José Xavier Filho 

Código Identificador:DC907E5F 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP  

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA Nº. 295/2012 
 
DATA: 25 de maio de 2012. 
  

SÚMULA: Exonera, a pedido, do quadro efetivo, os 
servidores que menciona. 

  
JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO 
DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais, 
  
R E S O L V E: 
  
Art. 1º. Exonerar, a pedido, do quadro efetivo, os servidores que 
menciona: 

  
MATRÍCULA NOME CARGO CE EXONERAÇÃO 

10284 
MARLUCIA FELIX DE 
ARAUJO MELO 

AUX. NUTRIÇÃO 31 25.05.2012 

2769 
VALDENICIO 
MARCOS DOS 
SANTOS 

ASSISTENTE 
ADMINISTRATIVO 

14 30.05.2012 

2636 
MARILENE DE 
FATIMA TERRES 
DALSOLIO 

AUX. MANUT. DE 
INFRAESTRUTURA 

31 23.05.2012 

  
Art. 2º. Feita as anotações, publique-se e afixe-se. 
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, 
ESTADO DE MATO GROSSO. 
EM, 25 de maio de 2012. 
  
JUAREZ COSTA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Andrielli Santos Stanghilin 

Código Identificador:962F1085 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA Nº. 296/2012 

 
DATA: 25 de maio de 2012. 
  

SÚMULA: Exonera, a pedido, do quadro temporário, a 
servidora que menciona. 

  
JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO 
DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais, 
  
R E S O L V E: 
  
Art. 1º. Exonerar, a pedido, do quadro temporário, a servidora que 
menciona: 
  

  
MATRÍCULA NOME CARGO CE EXONERAÇÃO 

10248 MAURICEIA BECKER 
MÉDICO CLÍNICO 
GERAL 20H 

26-1 22.05.2012 

  
Art. 2º. Feita as anotações, publique-se e afixe-se. 
  

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, 
ESTADO DE MATO GROSSO. 
EM, 25 de maio de 2012. 
  
JUAREZ COSTA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Andrielli Santos Stanghilin 

Código Identificador:9F264C87 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA Nº 297/2012 

 
DATA: 25 de maio de 2012. 
  

SÚMULA: Concede cessão a servidora abaixo 
relacionada, sem ônus para órgão de origem, AO 
TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA PRIMEIRA 
REGIÃO. 

  
JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, EM 
EXERCÍCIO, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas 
atribuições legais, e especialmente o que dispõe o art. 139, inciso III e 
art. 145, inciso II, da Lei nº 254/93. 
  
R E S O L V E: 
  
Art. 1º. Conceder cessão a servidora abaixo relacionado, sem ônus 
para órgão de origem, AO TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 
PRIMEIRA REGIÃO. 
  
MATRÍCULA NOME CARGO CE 

8923 
INGRYD GRANDY PONTES 
COSTA 

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 14 

  
Art. 2º. Esta cessão terá validade a partir de 02 de maio de 2012 até 01 
de maio de 2013. 
  
Art. 3º. Feita as anotações, publique-se e afixe-se. 
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, 
ESTADO DE MATO GROSSO. 
EM, 25 de maio de 2012. 
  
JUAREZ COSTA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Andrielli Santos Stanghilin 

Código Identificador:98650B00 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA Nº 298/2012 

 
DATA: 25 de maio de 2012. 
  

SÚMULA: Concede cessão dos servidores abaixo 
relacionados, sem ônus para órgão de origem, ao 
Tribunal Regional do Trabalho da 23ª Região. 

  
JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO 
DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais, e 
especialmente o que dispõe o art. 139, inciso III e art. 145, inciso II, 
da Lei nº 254/93. 
  
R E S O L V E: 
  
Art. 1º. Conceder cessão dos servidores abaixo relacionados, sem 
ônus para órgão de origem, ao Tribunal Regional do Trabalho da 23ª 
Região. 
  
MATRÍCULA NOME CARGO CE 

4065 
ROSELI TOMAZ DOS 
SANTOS 

AGENTE DE DESENVOLVIMENTO 
INFANTIL III 

14 

4117 
WIVIANE LAUTERT DA 
CRUZ 

AGENTE DE DESENVOLVIMENTO 
INFANTIL III 

14 
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Art. 2º. Esta cessão terá validade a partir de 01 de junho de 2012 a 31 
maio de 2013. 
  
Art. 3º. Feita as anotações, publique-se e afixe-se. 
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, 
ESTADO DE MATO GROSSO. 
EM, 25 de maio de 2012. 
  
JUAREZ COSTA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Andrielli Santos Stanghilin 

Código Identificador:3864784A 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA Nº 299/2012 

 
DATA: 25 de Maio de 2012 
  

SÚMULA: Defere averbação por tempo de Serviço. 
  
JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO 
DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais, 
  
R E S O L V E: 
  
Art. 1º. Deferir a averbação por tempo de serviço, da servidora 
ALICE MARIA DA SILVA, referente ao período de 24/01/1977 a 
03/10/1978 e 01/02/1998 a 31/05/1998 e 01/06/1998 a 01/02/2000 e 
01/11/2000 a 05/04/2001 e 01.11.2000 a 31.03.2001 e 01.03.1979 a 
28.12.1979 num total de 1.684 (Um mil seiscentos e oitenta e quatro ) 
dias líquidos, ou seja, 04 (quatro) anos, 7 (sete) meses e 14 (quatorze) 
dias, prestados junto ao Instituto Nacional do Seguro Social – INSS. 
  
Art. 2º. Feita às anotações, publique-se e afixe-se. 
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, 
ESTADO DE MATO GROSSO. 
EM, 25 de Maio de 2012. 
  
JUAREZ COSTA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Andrielli Santos Stanghilin 

Código Identificador:1ADD02C6 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA Nº 300/2012 

 
DATA: 28 de maio de 2012 
  

SÚMULA: Retifica termos da Portaria nº 401, de 28 de 
agosto de 2006. 

  
JUAREZ ALVES DA COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE 
SINOP, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições 
legais, 
  
RESOLVE: 
  
Art. 1º. Retificar termos da Portaria nº 401, de 28 de agosto de 2006: 
  
Onde se lê: 
  
NOME CARGO CE ADMISSÃO 

Maria Terezinha Milani 
Gasparoto 

Prof. Lic. Pedagogia 20 hs 29-01 16.08.2006 

  
Leia-se: 
  
NOME CARGO CE ADMISSÃO 

Maria Terezinha Milani 
Gasparoto 

Prof. Lic. Pedagogia 40 hs 29-03 16.08.2006 

  

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicidade, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, 
ESTADO DE MATO GROSSO. 
EM, 28 de maio de 2012. 
  
JUAREZ COSTA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Andrielli Santos Stanghilin 

Código Identificador:C37B810B 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA Nº 301/2012 

 
DATA: 28 de maio de 2012 
  

SÚMULA: Promove o enquadramento dos servidores 
que menciona no cargo de Técnico de Enfermagem. 

  
JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, 
ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais e 
em conformidade com o disposto no art. 20-A da Lei nº 1604/2011, 
alterada pela Lei nº1669/2012; 
R E S O L V E: 
Art. 1°. Enquadrar os servidores abaixo relacionados no cargo de 
Técnico de Enfermagem conforme segue: 
  
Matrícula  Servidor 
2118 SOELI NUNES POZZO 

2584 MARIA APARECIDA REINALDO 

3066 MARIA JOSE PEREIRA SAPIEZINSKI 

3104 ANTONIA VIEIRA DA SILVA NETA 

3141 MARISA LUZIA OLIVA DE LIMA 

3201 GERALDA ROSA RAMOS 

3207 ROSANE TEREZINHA ROCKEMBACH 

3242 MARIA DAS GRACAS MARQUES PEREIRA CARVALHO 

4207 ANTONIO CARLOS DA SILVA 

4215 CELIA MARIA BORTOLETO FERREIRA 

4218 CLARICE DAVERSA 

4224 DINALVA PEREIRA DA SILVA 

4231 ELISA DA LUZ 

4250 IVETE AKIYAMA 

4259 JOSEFA APARECIDA DA CRUZ 

4261 JOSE MARCOS DE OLIVEIRA 

4264 JUREMA CELANT FELIPETTO 

4268 LEONIDA MARIA ANGNES 

4271 LIDIA HOLZ 

4287 ALZIRA DE LIMA DIAS 

4308 MARIA CLEONICE QUEIROZ CIECHOVICZ 

4313 MARIA GOUVEA CAMARGO 

4322 NAIR ANTONIOLI 

4324 ROSANGELA LEAL PIRES 

4327 SANDRA APARECIDA DA SILVA RODRIGUES 

4330 NIVETE ANTONINHA TESTA 

4336 ROSELI GALVES CYPEL 

4344 ROVENA MARIA PUHL WOLF 

4350 SUELY FREIRE DE OLIVEIRA 

4352 SONIA REGINA GONCALVES 

4384 NEIVA TREVISAN 

4386 LUZIA FRANCOSO 

4713 SIRLEI LOCH 

4732 DEOLINDO BARBOSA 

4734 SANDRA MARA MONTREZOL 

4751 YARA BEATRIZ SCHWEINBERGER FROHLICH 

4981 CELIA BEZERRA DOS SANTOS MEDEIROS 

4985 MARCIO SANTANA LEMES DE CAMPOS 

4997 CRISTIANE RODRIGUES DE SOUSA 

5016 LIVANILDA DOS SANTOS MARTENS 

5600 VANDA RODRIGUES FELIX 

  
Art. 2º. Feita as anotações, publique-se e afixe-se. 
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, 
ESTADO DE MATO GROSSO. 
EM, 28 de maio de 2012. 
  
JUAREZ COSTA 
Prefeito Municipal 
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Publicado por: 
Andrielli Santos Stanghilin 

Código Identificador:39433EB4 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA Nº. 302/2012 
 
DATA:  29 de maio de 2012 
  

SÚMULA: Altera a data de ingresso no serviço público 
municipal dos servidores que menciona. 

  
JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, 
ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais, e 
considerando o disposto no §1º do art. 13 da Lei nº1604/2011; 
RESOLVE:  
Art. 1º. Alterar a data de ingresso no serviço público municipal dos 
servidores abaixo relacionados: 
  

MATRÍCULA  NOME DO SERVIDOR  CARGO 
DATA DE 
INGRESSO 

8676 ADRIANA COELHO LOPES PSICOPEDAGOGA 09/02/1998 

7834 ADRIANO BELGROVICZ FISCAL TRIBUTÁRIO 02/05/1996 

5637 ANA TONINATO AUXILIAR ADMINISTRATIVO  10/09/2002 

8285 
ANTONIO NELSON DE 
OLIVEIRA 

OPERADOR DE 
MOTONIVELADORA 

24/04/1994 

8088 ARLI AIDE DE OLIVEIRA PSICOPEDAGOGA 01/08/2002 

9780 CLARICE COSSA SCOPEL CONTADOR 25/04/1997 

8243 
CRISTIANE MARIA DA 
SILVA 

CONTROLADOR INTERNO - 
CONTABILIDADE 

12/06/1998 

8703 EDNA DA SILVA 
TÉCNICO DE HIGIENE 
DENTAL 

09/07/1998 

6560 ELIANA KAWAGUTI 
MÉDICO CLÍNICO GERAL 40 
HS 

15/02/2000 

8682 EVANDRO DE PAULA TÉCNICO AGRÍCOLA 22/10/2003 

8727 
IVONE BEATRYZ DOS 
SANTOS 

ENGENHEIRO AGRÔNOMO 01/09/2006 

4253 
JACINTA SALETE 
SAGGIORATO FRANCIO 

PSICOPEDAGOGA 18/05/1994 

6633 
LEANDRO BEVILACO DA 
SILVA 

GUARDA DE TRÂNSITO 12/06/1998 

5010 LUCEMAR FELIX FISCAL DE OBRAS 02/09/2002 

7761 
LUCIANO BATISTA DA 
SILVA 

DESENHISTA PROJETISTA 16/09/2002 

6786 
MARIA DO CARMO 
MARTINS 

GUARDA DE TRÂNSITO 03/02/1997 

6857 
MARILENE TEREZINHA 
LUNARDI 

MONITOR DE CRECHES 10/09/2002 

4841 
MARINALVA DE 
CARVALHO SOUZA 

GUARDA DE TRÂNSITO 14/02/2000 

9176 
MOISES QUINTILHANO 
COSTA 

AGENTE DE SERVIÇOS DE 
SAÚDE 

02/09/2003 

5332 NEUZETE DE MACEDO TELEFONISTA 04/05/1994 

6634 
RAFAEL FERNANDO 
UMBURANAS DA COSTA 

GUARDA DE TRÂNSITO 08/03/2004 

2936 ROBERTO KNOLL ENGENHEIRO AGRÔNOMO 22/06/1999 

6446 
ROSANGELA TREVISAN 
DE OLIVEIRA GLUZEZAK 

PSICOPEDAGOGA 05/02/1996 

8242 ROSEMARI DE AMORIM CONTADOR 12/06/1998 

5479 
SANDRA LUCIA 
FERNANDES RODRIGUES 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  02/09/2002 

8639 
SILVANI APARECIDA 
ZULLI BULHÕES 

CONTROLADOR INTERNO - 
ECONOMIA 

01/02/2007 

8866 
TEREZINHA APARECIDA 
SOCREPPA 

TÉCNICO DE ENFERMAGEM 03/09/2002 

8688 
VANDELEUSA FARIAS 
LIMA 

ASSISTENTE 
ADMINISTRATIVO 

11/08/2003 

8311 
VALDINEI MONTEIRO DA 
SILVA 

FISCAL DE OBRAS 23/07/2007 

  
Art. 2º. Feita às anotações, publique-se e afixe-se. 
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, 
ESTADO DE MATO GROSSO. 
EM, 29 de maio de 2012. 
  
JUAREZ COSTA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Andrielli Santos Stanghilin 

Código Identificador:3872891C 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA Nº 303/2012 

 
DATA: 29 de maio de 2012 

 SÚMULA: Retifica termos da Portaria nº 380, de 02 
de maio de 2005. 

  
JUAREZ ALVES DA COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE 
SINOP, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições 
legais, 
  
RESOLVE: 
  
Art. 1º. Retificar termos da Portaria nº 380, de 02 de maio de 2005: 
  
Onde se lê: 
  
MARINES DE SUZA PEREIRA 
  
Leia-se: 
  
MARINÊS DE SOUZA PEREIRA 
  
Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicidade, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, 
ESTADO DE MATO GROSSO. 
EM, 29 de maio de 2012. 
  
JUAREZ COSTA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Andrielli Santos Stanghilin 

Código Identificador:03A3CFA0 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA Nº. 304/2012 
 
DATA: 31 de maio de 2012. 
  

SÚMULA: Exonera, a pedido, do quadro efetivo, a 
servidora que menciona. 

  
JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO 
DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais, 
  
R E S O L V E: 
  
Art. 1º. Exonerar, a pedido, do quadro efetivo, a servidora que 
menciona: 
  
MATRÍCULA NOME CARGO CE EXONERAÇÃO 

0786 
SANDRA PEREIRA DE 
CARVALHO 

PROF. LIC. EM 
PEDAGOGIA C/PÓS 
20H 

29-1 02.05.2012 

  
Art. 2º. Feita as anotações, publique-se e afixe-se. 
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, 
ESTADO DE MATO GROSSO. 
EM, 31 de maio de 2012. 
  
JUAREZ COSTA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Andrielli Santos Stanghilin 

Código Identificador:376B0EB6 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA Nº. 305/2012 

 
DATA: 31 de maio de 2012. 
  

SÚMULA: Exonera, a pedido, do quadro temporário, a 
servidora que menciona. 

  
JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO 
DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais, 
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R E S O L V E: 
  
Art. 1º. Exonerar, a pedido, do quadro temporário, a servidora que 
menciona: 
  
MATRÍCULA NOME CARGO CE EXONERAÇÃO 

10122 
FERNANDA 
KUPFER DA SILVA 

PROF. LIC. EM 
PEDAGOGIA 40H INT 

29-2 25.05.2012 

  
Art. 2º. Feita as anotações, publique-se e afixe-se. 
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, 
ESTADO DE MATO GROSSO. 
EM, 31 de maio de 2012. 
  
JUAREZ COSTA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Andrielli Santos Stanghilin 

Código Identificador:23AD91BD 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA Nº. 306/2012 

 
DATA: 31 de maio de 2012. 
  

SÚMULA: Exonera, a pedido, do quadro comissionado, 
os servidores que menciona. 

  
JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO 
DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais, 
  
R E S O L V E: 
  
Art. 1º. Exonerar, a pedido, do quadro comissionado, os servidores 
que menciona: 

  
MATRÍCULA NOME CARGO CC EXONERAÇÃO 

8808 
JOSE CARLOS 
HESPANHOL 

CH. DIV. MANUT. 
DE MÁQUINAS 

05 25.05.2012 

9921 
MARINEIDE MUNHOZ 
VIEIRA 

CH. SEÇÃO 02-A 31.05.2012 

  
Art. 2º. Feita as anotações, publique-se e afixe-se. 
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, 
ESTADO DE MATO GROSSO. 
EM, 31 de maio de 2012. 
  
JUAREZ COSTA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Andrielli Santos Stanghilin 

Código Identificador:2C83C479 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA Nº 307/2012 

 
DATA: 31 de maio de 2012 
SÚMULA: Concede licença prêmio ao servidor que menciona. 
  
JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO 
DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais, e atendendo 
principalmente o que dispõe o art. 90, § 3º inciso II da LOM. 
  
R E S O L V E: 
  
Art. 1º. Conceder licença prêmio ao servidor que menciona: 
  

Matricula Nome Cargo CE Quadro Qüinqüênio 
Período 
  

7462 
CLERIO 
GOMES 

OPERARIO 
BRAÇAL 

06 EFETIVO 
14.08.2006 a 
14.08.2011 

01.06.2012 a 
29.08.2012 

  
Art. 2º. Feita as anotações, publique-se e afixe-se. 
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, 

ESTADO DE MATO GROSSO. 
EM, 31 de maio de 2012. 
  
JUAREZ COSTA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Andrielli Santos Stanghilin 

Código Identificador:9FB53AD6 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA Nº 308/2012 

 
DATA: 31 de maio de 2012 
  

SÚMULA: Concede licença ao servidor JOAO DIAS 
DE BRITO, Operário Braçal, Referência CE-06, lotado 
na Secretaria Municipal de Obras e Serviços Urbanos, 
para tratar de assuntos particulares, pelo período de 24 
(vinte e quatro) meses, contados a partir de 01 de junho 
de 2012. 

  
JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO 
DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais e nos termos 
do Capitulo II, Seção I da Licença para Qualificação Profissional, da 
Lei Complementar nº. 062, de 31 de maio de 2011; 
  
R E S O L V E: 
  
Art.1º. Conceder licença ao servidor JOAO DIAS DE BRITO, 
Operário Braçal, Referência CE-06, lotado na Secretaria Municipal de 
Obras e Serviços Urbanos, para tratar de assuntos particulares, pelo 
período de 24 (vinte e quatro) meses, contados a partir de 01 de junho 
de 2012 
  
Art. 2º. Feita às anotações, publique-se e afixe-se. 
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, 
ESTADO DE MATO GROSSO. 
EM, 31 de maio de 2012. 
  
JUAREZ COSTA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Andrielli Santos Stanghilin 

Código Identificador:7E8228B0 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA Nº 309/2012 

 
DATA: 31 de maio de 2012 
  

SÚMULA: Destitui a servidora que menciona. 
  
JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO 
DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais, 
  
RESOLVE: 
  
Art. 1º Destituir, a servidora que menciona, conforme segue: 
  
MATRÍCULA NOME CARGO CC DATA 

2946 
SILVIA REGINA DOS 
SANTOS 

ASS. DIV. DE ALMOXA. E 
PRODU. CENÁRIO 

04 01.06.2012 

  
Art. 2º. Feita às anotações, publique-se e afixe-se. 
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, 
ESTADO DE MATO GROSSO. 
EM, 31 de maio de 2012. 
  
JUAREZ COSTA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Andrielli Santos Stanghilin 

Código Identificador:D16D5058 
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GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA Nº 310/2012 

 
DATA: 31 de maio de 2012 
  

SÚMULA: Designa a servidora que menciona. 
  
JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO 
DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais, 
  
RESOLVE: 
  
Art. 1º. Designar, a servidora que menciona, conforme segue, a partir 
de 01 de junho de 2012: 
  
MATRÍCULA NOME CARGO CE DESIGNAÇÃO CC 

3260 
HELENA MARIA 
FERREIRA DA SILVA 
SOUZA 

ZELADOR 05 
ENCARREGADO DE 
EQUIPE 

01 

  
Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicidade, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, 
ESTADO DE MATO GROSSO. 
EM, 31 de maio de 2012. 
  
JUAREZ COSTA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Andrielli Santos Stanghilin 

Código Identificador:F53436C8 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA Nº. 311/2012 

 
DATA: 31 de maio de 2012. 
  

SÚMULA: Torna pública a entrada em exercício, no 
quadro temporário, dos servidores que mencionam. 

  
JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO 
DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais, 
  
R E S O L V E: 
  
Art. 1º. Tornar pública a entrada em exercício, no quadro temporário, 
dos servidores que mencionam: 
  
NOME CARGO CE ADMISSÃO 

ADALGISA MARQUES AMORIN 
SILVA  

ASSISTENTE PEDAGOGICO - 
40HS  

29-3- 03/05/2012 

ANETE MARIA MOTA MARIA 
  

MEDICO CLINICO GERAL 20 
HS - TEMPOR.  

26-2 04/05/2012 

CARLOS ROBERTO ZARTH 
  

PROF COM LIC EM 
PEDAGOGIA 30 HS-INT  

29-2 02/05/2012 

CLAUDIA CRISTINA LUIZA 
FELTRIM RODRIGUES  

PROF COM LIC EM 
PEDAGOGIA 30 HS-INT 

29-2 02/05/2012 

CRISTIANE DOS SANTOS 
ANTUNIS FERNANDES  

PROF COM LIC EM 
PEDAGOGIA 30 HS-INT  

29-2 21/05/2012 

IVANILDA ALVES FERNANDES 
  

PROF COM LIC EM 
PEDAGOGIA 30 HS-INT  

29-2 03/05/2012 

JUNIA TOMAZ BRENTEGANI 
  

PROF. LIC. EM PEDAGOGIA 40 
HS - INT  

29-3 21/05/2012 

JUSCELINA DE LIMA TAVARES 
  

PROF COM LIC EM 
PEDAGOGIA 30 HS-INT  

29-2 21/05/2012 

KATIA DOS SANTOS SANTANA 
ZANATO  

PROF. LIC. EM PEDAGOGIA 40 
HS - INT 

29-3 21/05/2012 

NATALIA NERI DE SOUSA 
SOARES  

PROF. LIC. EM PEDAGOGIA 40 
HS - INT  

29-3 02/05/2012 

SANDRA REGINA TEMOTEO 
ALEXANDRE  

PROF COM LIC EM 
PEDAGOGIA 30 HS-INT  

29-2 02/05/2012 

SIMONE CASADO DE LIMA 
  

PROF COM LIC EM 
PEDAGOGIA 30 HS-INT  

29-2 02/05/2012 

SUELI MARIA RANZAN REINA 
  

PROF COM LIC EM 
PEDAGOGIA 30 HS-INT  

29-2 22/05/2012 

ZENILDA CAMARGO 
  

PROF. LIC. EM PEDAGOGIA 40 
HS - INT  

29-3 02/05/2012 

  
Art. 2º. Feita as anotações, publique-se e afixe-se. 
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, 

ESTADO DE MATO GROSSO. 
EM, 31 de maio de 2012. 
  
JUAREZ COSTA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Andrielli Santos Stanghilin 

Código Identificador:0B4BEAD4 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA Nº. 312/2012 

 
DATA: 31 de maio de 2012. 
  

SÚMULA: Torna pública a entrada em exercício, no 
quadro efetivo, dos servidores que mencionam. 

  
JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO 
DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais, 
  
R E S O L V E: 
  
Art. 1º. Tornar pública a entrada em exercício, no quadro efetivo, dos 
servidores que mencionam: 
  
NOME CARGO CE ADMISSÃO 

ANGELA MARIA BATISTA 
TESKE 

AUXILIAR DE MANUTENÇÃO DE 
INFRAESTRUTURA 

31 15.05.2012 

CLAUDIANE APARECIDA 
DA ROCHA 

TECNICO DE ENFERMAGEM 16 17.05.2012 

CONCEIÇÃO DE MARIA 
RODRIGUES DA SILVA 

AUXILIAR DE NUTRIÇÃO 31 14.05.2012 

EDINEIA ROZENDO DA 
SILVA PEGO 

TECNICO DE ENFERMAGEM 16 10.05.2012 

ELEANE FRANCARO 
AUXILIAR DE MANUTENÇÃO DE 
INFRAESTRUTURA 

31 16.05.2012 

ELISANGELA REGINA DA 
SILVA DUMER 

AUXILIAR DE MANUTENÇÃO DE 
INFRAESTRUTURA 

31 21.05.2012 

KATIUSCIA COSTA DE 
CARVALHO 

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 14 04.05.2012 

LEONETE FERREIRA DE 
SOUZA 

AUXILIAR DE NUTRIÇÃO 31 21.05.2012 

MARCIA LOURENCAO 
AUXILIAR DE MANUTENÇÃO DE 
INFRAESTRUTURA 

31 15.05.2012 

MARLI DOS ANJOS ALVES 
AUXILIAR DE MANUTENÇÃO DE 
INFRAESTRUTURA 

31 15.05.2012 

MARLUCIA FELIX DE 
ARAUJO MELO 

AUXILIAR DE NUTRIÇÃO 31 14.05.2012 

NEIVA FABIANE BECKER 
MORENO 

FONOAUDIOLOGO 25-3 02.05.2012 

ROSA MENDES DA SILVA 
AUXILIAR DE MANUTENÇÃO DE 
INFRAESTRUTURA 

31 11.05.2012 

ROSANGELA CRISTINA 
PIGOSSO DOS SANTOS 

AUXILIAR DE MANUTENÇÃO DE 
INFRAESTRUTURA 

31 21.05.2012 

ROSENILDA DE MORAES 
VALERIO DA SILVA 

AUXILIAR DE MANUTENÇÃO DE 
INFRAESTRUTURA 

31 15.05.2012 

ROZA MARIA LEMOS DE 
SOUZA 

AUXILIAR DE MANUTENÇÃO DE 
INFRAESTRUTURA 

31 21.05.2012 

SONIA DE FATIMA PAULUK 
PALHAO 

AUXILIAR DE MANUTENÇÃO DE 
INFRAESTRUTURA 

31 21.05.2012 

  
Art. 2º. Feita as anotações, publique-se e afixe-se. 
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, 
ESTADO DE MATO GROSSO. 
EM, 31 de maio de 2012. 
  
JUAREZ COSTA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Andrielli Santos Stanghilin 

Código Identificador:64A0D30A 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA Nº. 313/2012 
 
DATA: 31 de maio de 2012. 
  

SÚMULA: Exonera, a pedido, do quadro temporário, a 
servidora que menciona. 

  
JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO 
DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais, 
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R E S O L V E: 
  
Art. 1º. Exonerar, a pedido, do quadro temporário, a servidora que 
menciona: 

  
MATRÍCULA NOME CARGO CE EXONERAÇÃO 

10124 
MARILENE 
DELIBERAL 

PROF. LIC. EM 
PEDAGOGIA 40H INT 

29-3 08.05.2012 

  
Art. 2º. Feita as anotações, publique-se e afixe-se. 
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, 
ESTADO DE MATO GROSSO. 
EM, 31 de maio de 2012. 
  
JUAREZ COSTA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Andrielli Santos Stanghilin 

Código Identificador:2A417464 
 

GABINETE DO PREFEITO 
TERMO DE NÃO COMPARECIMENTO Nº. 002/2012 DO 

PROCESSO SELETIVO Nº. 001/2012 
 
Certificamos para os devidos fins, que referente ao Edital de 
Nomeação nº 004/2012, Processo Seletivo n° 001/2012 válido no 
período compreendido entre 23 de Abril de 2012 e término em 23 de 
Maio de 2012; 
  
a) Não compareceu para assumir sua vaga os seguintes candidatos: 
  
CLASS NOME CARGO 

149 MONICA PEGORARO PROF. EDUCAÇÃO INFANTIL 40 HS 

61 MARIA EMILIA DA SILVA PROF. ENSINO FUNDAMENTAL 30 HS 

62 CLAUDETE TURANI PROF. ENSINO FUNDAMENTAL 30 HS 

65 PATRICIA OLIVEIRA DA SILVA PROF. ENSINO FUNDAMENTAL 30 HS 

  
Por não ter comparecido dentro do prazo de 30 (trinta) dias conforme 
estabelecido no Edital foi automaticamente considerado como 
desistente, ficando a Administração livre para chamar o próximo 
candidato seguindo a ordem de classificação. 
  
Por ser expressão da verdade, firmamos o presente Termo para todos 
os efeitos legais de direito. 
  
Sinop/MT, 31 de Maio de 2012 
  
JUAREZ COSTA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Andrielli Santos Stanghilin 

Código Identificador:6528D00D 

 
GABINETE DO PREFEITO 

TERMO DE NÃO COMPARECIMENTO Nº. 001/2012 DO 
PROCESSO SELETIVO Nº. 001/2012 

 
Certificamos para os devidos fins, que referente ao Edital de 
Nomeação nº 003/2012, Processo Seletivo n° 001/2012 válido no 
período compreendido entre 23 de março de 2012 e término em 23 de 
abril de 2012; 
  
a) Não compareceu para assumir sua vaga os seguintes candidatos: 
  
CLASS NOME CARGO 

143 EDINEIA DA SILVA XAVIER TEIXEIRA PROF. EDUCAÇÃO INFANTIL 40 HS 

146 MARIA HELENA DA SILVA PROF. EDUCAÇÃO INFANTIL 40 HS 

47 SONIA MARIA DE BARROS PROF. ENSINO FUNDAMENTAL 30 HS 

48 SIRLEI MARIA GIRALDI DALLA COSTA PROF. ENSINO FUNDAMENTAL 30 HS 

49 FATIMA MARIZA TEIXEIRA PROF. ENSINO FUNDAMENTAL 30 HS 

51 ANDREIA COSTA FENILI PROF. ENSINO FUNDAMENTAL 30 HS 

53 VIVIANE MARIA DE OLIVEIRA TORRES PROF. ENSINO FUNDAMENTAL 30 HS 

54 POLIANA DE SOUZA VILELA PROF. ENSINO FUNDAMENTAL 30 HS 

58 ODILIA ALVES GOMES SOUZA PROF. ENSINO FUNDAMENTAL 30 HS 

60 RITA DE CASSIA DOS SANTOS PROF. ENSINO FUNDAMENTAL 30 HS 

  

Por não ter comparecido dentro do prazo de 30 (trinta) dias conforme 
estabelecido no Edital foi automaticamente considerado como 
desistente, ficando a Administração livre para chamar o próximo 
candidato seguindo a ordem de classificação. 
  
Por ser expressão da verdade, firmamos o presente Termo para todos 
os efeitos legais de direito. 
  
Sinop/MT, 30 de Maio de 2012 
  
JUAREZ COSTA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Andrielli Santos Stanghilin 

Código Identificador:CF03890D 

 
GABINETE DO PREFEITO 

TERMO DE NÃO COMPARECIMENTO/DESISTÊNCIA Nº. 
008/2012 DO CONCURSO PÚBLICO 001/2008 

 
Certificamos para os devidos fins, que referente ao Edital de 
Nomeação nº 020/2012, do Concurso Publico n° 001/2008 válido no 
período compreendido entre 22 de maio 2012 e 22 de junho de 2012; 
  
a) Assinou termo de desistência e não tomará posse de sua vaga o 
seguinte candidato: 
  
CLASS NOME CARGO 

03 JENAI FERREIRA DE SOUZA Técnico em Segurança do Trabalho 40 hs 

  
Por ter assinado o termo de Desistência conforme estabelecido no 
Edital fica a Administração livre para chamar o próximo candidato 
seguindo a ordem de classificação. 
  
Por ser expressão da verdade, firmamos o presente Termo para todos 
os efeitos legais de direito. 
  
Sinop/MT, 31 de maio de 2012. 
  
JUAREZ COSTA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Andrielli Santos Stanghilin 

Código Identificador:A8571DA4 
 

GABINETE DO PREFEITO 
DECRETO Nº. 108/2012 

 
DATA: 24 de maio de 2012 
  

SÚMULA: Outorga permissão a Associação dos 
Proprietários de Terrenos e Moradores do Loteamento 
Aquarela Brasil Residencial para exploração de 
Serviços Públicos de Urbanismo e Monitoramento e dá 
outras providências. 

  
JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, 
ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais, e 
considerando ainda o disposto na Lei Complementar nº. 056/2010, de 
05 de outubro de 2010; 
  
DECRETA:  
  
Art. 1°. Fica outorgada à Associação dos Proprietários de Terrenos e 
Moradores do Loteamento Aquarela Brasil Residencial, pessoa 
jurídica de direito privado, inscrita no CNPJ nº 12.993.154/001-00, 
com sede na Rua Nelson Gonçalves, Quadra 13, Lote 01, no Bairro 
Aquarela Brasil Residencial, nesta cidade de Sinop – MT, a permissão 
para exploração de Serviços Públicos de Urbanismo e Monitoramento. 
  
Parágrafo único: A adesão à outorga administrativa é de 87,25 % 
(oitenta e sete vírgula vinte e cinco por cento), referente à 1ª e 2ª 
etapa, e 93,47% (noventa e três vírgula quarenta e sete por cento), 
referente à 3ª etapa. 
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Art. 2°. A outorga de que trata o artigo anterior autoriza, por prazo 
indeterminado, a exploração de Serviços Públicos de Urbanismo e 
Monitoramento junto aos loteamentos “Aquarela Brasil Residencial”, 
“Aquarela Brasil Residencial – 2º Etapa” e “Aquarela Brasil 
Residencial – 3º Etapa”, respectivamente aprovados através dos 
Decretos números 054/2005, 124/2010 e 078/2011. 
  
Parágrafo Único: O prazo para a exploração poderá ser revogado 
unilateralmente pelo Município nos termos do art. 16 da Lei 
Complementar nº. 056/2010, de 05 de outubro de 2010. 
  
Art. 3°. A permissão ora outorgada reger-se-á pela Lei Complementar 
nº 056/2010, devendo a outorgada dar integral cumprimento às 
obrigações assumidas em sua proposta apresentada e ainda em 
contrato assinado decorrente desta permissão. 
  
Art. 4º A Tarifa Pública instituída pela Administração Pública 
Municipal para execução dos serviços permissionados, com base em 
estudos de custo e memorial descritivo, previamente apresentados, é 
de R$ 48,19 (quarenta e oito reais e dezenove centavos) ao mês. 
  
Art. 5º. Passa a fazer parte integrante do presente Decreto como 
Anexo I o estudos de custos. 
  
Art. 6°. Este Decreto entra em vigor no ato de sua publicação 
revogando-se as disposições em contrário, em especial o Decreto nº. 
207, de 07 de dezembro de 2011. 
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, 
ESTADO DE MATO GROSSO. 
EM, 24 de maio de 2012. 
  
JUAREZ COSTA 
Prefeito Municipal 
  
ANEXO I  
  

DESPESAS ADMINISTRATIVAS  
TOTAL 
MENSAL  

CUSTO POR 
UND. 
AUTÔNOMA - 703 

SALÁRIOS E ORDENADOS *1 3.258,79 4,64 
01- GERENTE / ADMINISTRATIVO  2.103,19 2,99 
SALARIO 1.502,28 2,14 
ADICIONAL DE CARGO DE CONFIANÇA 600,91 0,85 
01 - AGENTE ADMINISTRATIVO / FINANCEIRO  1.155,60 1,64 
ENCARGOS SOCIAIS *1 1.977,76 2,81 
INSS - ENCARGO PATRONAL - 26,5% 863,58 1,23 
FGTS - 8% 260,70 0,37 
PROVISAO DE FÉRIAS - 8,33% 271,46 0,39 
PROVISAO DE 1/3 FÉRIAS - 2,75% 89,62 0,13 
PROVISAO 13 - 8,33% 271,46 0,39 
PROVISAO DE RESCISÃO - FGTS RECISÓRIO - 2,52% 82,12 0,12 
PROVISAO DE SALARIO INDENIZADO 4,26% 138,82 0,20 
DESPESAS POSTAIS  847,12 1,21 
703 - TITULARES x 4 = 2. 800 correspondências ( 2 
Assembléias e 2 emissões boletos ) 

  0,00 

80 - (TITULARES) - Residentes no Aquarela x 4 = 320 x R$ 
0,00 = 0,00 

0,00 0,00 

563 - (TITULARES) - Residentes em Sinop/MT - R$ 2,00 x 4 
/ 12 

375,33 0,53 

60 - (TITULARES) - Residentes em outros Domicílios - 
envio p/ AR - 60 X R$6,40 X 4 = R$ 1.536,00 / 12 

128,00 0,18 

106 - ( Inadimplentes) 15,1% =106 x (AR R$ 6,40 + 
SERASA R$1,95 + SPC R$ 1,38= 9,73) X 4 = 4.125,52 / 12 

343,79 0,49 

ENERGIA ELÉTRICA  150,00 0,21 

SEDE 150,00 0,21 

COMBUSTÍVEL / MANUT / DOC. MOTOCICLETA  93,30 0,13 
Manutenção - R$ 320,40 / 12 meses = R$ 26,70 26,70 0,04 
Documentação/ Ano - R$ 367,20 / 12 = R$ 30,60 30,60 0,04 
Combustível / Lubrificante - R$ 36,00 (mensal). 36,00 0,05 
DESPESAS C/ BANCOS 1.566,60 2,23 
703 UNIDADES AUTÔNOMAS X R$ 2,20 = R$ 1.546,60 1.546,60 2,20 
MANUTENÇÃO CONTA CORRENTE (MENSAL) R$ 
20,00 

20,00 0,03 

DESPESAS COM ASSEMBLÉIA  175,00 0,25 
REGISTRO DA ATA 70,00 0,10 
LAVRAÇÃO DA ATA 160,00 0,23 
RECONHECIMENTO FIRMA ATA 25,00 0,04 
CÓPIA AUTENTICADA ATA 25,00 0,04 
ALUGUEL TENDAS 300,00 0,43 
ALUGUEL CADEIRAS, MESAS, AGUA, TOALHAS ETC 220,00   

ALUGUEL DATA SHOW 250,00 0,36 
*R$1.050,00 2 X ANO = R$ 2.100,00 / 12 = R$ 175,00     

      

DESPESAS DIVERSAS 2.493,26 3,55 
HONORÁRIOS ADVOCATÍCIOS ( R$620,00 X 68,81% = 
426,62 ) + ( R$620,00 X 2 AGO / 12 = 103,33) = R$ 529,95 

529,95 0,75 

HONORÁRIOS CONTÁBEIS 01 SALÁRIO MINIMO 622,00 0,88 
MENSALIDADE DE SOFTWARE ( R$ 620,00 x 55,05%) = 
R$ 341,31 

341,31 0,49 

SEGURO / SEDE 150,00 0,21 
CONTRIBUIÇÃO DE CLASSES -ACES- SERASA 45,00 0,06 
CONTRIBUIÇÃO DE CLASSES -CDL - SPC 55,00 0,08 
MENSALIDADE SITE, STUDIO MEGA 120,00 0,17 
MATERIAL PARA ESCRITORIO/ USO/ LIMPEZA E 
COZINHA 

350,00 0,50 

TELEFONE 280,00 0,40 
TOTAL DAS DESPESAS ADMINISTRATIVAS  10.561,83 15,02 

DESPESAS COM URBANISMO ( MANUTENÇÃO DA 
AREA VERDE)  

TOTAL 
MENSAL  

CUSTO POR 
UND. 
AUTÔNOMA - 703 

SALÁRIOS E ORDENADOS * 1 3.409,02 4,85 
01 - ENCARREGADO DE MANUTENÇÃO 1.560,06 2,22 
02 - AUXILIAR DE NANUTENÇÃO 1.848,96 2,63 
ENCARGOS SOCIAIS *1 2.068,93 2,94 
INSS - ENCARGO PATRONAL - 26,5% 903,39 1,29 
FGTS - 8% 272,72 0,39 
PROVISAO DE FÉRIAS - 8,33% 283,97 0,40 
PROVISAO DE 1/3 FÉRIAS - 2,75% 93,75 0,13 
PROVISAO 13 - 8,33% 283,97 0,40 
PROVISAO DE RESCISÃO - FGTS RECISÓRIO - 2,52% 85,91 0,12 
PROVISAO DE SALARIO INDENIZADO 4,26% 145,22 0,21 
DESPESAS DIVERSAS 1.287,24 1,83 
MATERIAL / EQUIPAMENTOS REPOSIÇÃO 430,00 0,61 
PRODUTOS DIVERSOS 129,44 0,18 
UNIFORME - R$ 110,00 cada, 03 (três) camisas e 03 (três) 
calças por colaborador (550,00 ANUAL) 

45,83 0,07 

*2 - AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS CONF 
ORÇAMENTO (ANEXO JM GURGEL) / 12 

681,97 0,97 

TOTAL DAS DESPESAS COM URBANISMO ( 
MANUTENÇÃO DA AREA VERDE)  

6.765,20 9,62 

DESPESAS COM MONITORAMENTO  
TOTAL 
MENSAL  

CUSTO POR 
UND. 
AUTÔNOMA - 703 

1 AGENTE DE MOTOCICLETA, PERÍODO DIURNO, 
SEGUNDA A SEXTA, 17:30 h às 05:30h. 

5.962,32 8,48 

1 AGENTE DE MOTOCICLETA, PERÍODO NOTURNO, 
SEGUNDA A SEXTA, 19:00 h às 07:00h. 

5.962,32 8,48 

2 AGENTES DE MOTOCICLETA, PERÍODO 
VESPERTINO, SÁBADO APATIR DAS 12:00 h às 18:00 h 

426,48 0,61 

2 AGENTES DE MOTOCICLETA, PERÍODO 
DIUTURNO,DOMINGOS E FERIADOS DAS 06:00 h às 
18:00 h 

1.568,17 2,23 

*3 - 1 AGENTE DE MOTOCICLETA, PERÍODO DIURNO, 
SEGUNDA A SEXTA, 07:00 h às 05:30h. E SÁBADO 07:00 
AS 12:00 

0,00 0,00 

1 AGENTE BICICLETA NO BOSQUE E NA ORLA, NOS 
SÁBADOS, DOMINGOS E FERIADOS DAS 14:00 AS 
19:00 

1.274,14 1,81 

02 MOTOS PARA O SERVIÇO 1.308,00 1,86 

    0,00 

TOTAL DAS DESPESAS COM MONITORAMENTO ** 
INVIOLÁVEL  

16.501,43 23,47 

SUBSIDIO GARANTIDO- 12 MESES - PROGRAMA DE 
PARCERIAS PUBLICIDADE - JMD/ZELLMANN/ 
IMOBILIARIA CELESTE 

-2.800,00 -3,98 

TOTAL DAS DESPESAS COM MONITORAMENTO ** 
INVIOLÁVEL COM SUBSIDIO  

13.701,43 19,49 

OUTRAS DESPESAS TOTAL 
MENSAL  

CUSTO POR 
UND. 
AUTÔNOMA - 703 

ENERGIA DAS FONTES 01, 02 E 03. 
Subsidio / 
Publicidade 

  

ENERGIA DA ORLA Pública   

*4 DISSÍDIO COLETIVO RESIDUAL REF MÊS 03/2012 116,83 0,17 

*5 UNIMED ( 5 COLABORADORES) 583,47 0,83 

*6 MANUTENÇÃO CÂMERAS (R$ 92.640,58 * 10%= R$ 
9.264,06 / 12 ) 

772,00 1,10 

*7 DESENVOLVIMENTO DO SITE STUDIO MEGA 233,33 0,33 

TOTAL GERAL  32.734,09 46,76 
      

FUNDO DE RESERVA 3,50% 1.145,69 1,63 
    0,00 
RATEIO MENSAL PROPOSTO AOS ASSOCIADOS 33.879,78 48,19 

  
*1) DISSIDIO COLETIVO SINDICATO 03/2012 AJUSTE DE 7% 

(SAL. E ORD. R$ 6.231,60 + Encargos R$ 3.781,95 = R$ 10.013,55 x 7% = R$ 10.714,50 ) 

*2 - AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS CONF ORÇAMENTO (ANEXO JM GURGEL) R$ 8.183,64 
/ 12 

*3 - 1 AGENTE DE MOTOCICLETA, PERÍODO DIURNO, SEGUNDA A SEXTA, 07:00 h às 05:30h. 
E SÁBADO 07:00 AS 12:00 

*4 DISSÍDIO COLETIVO RESIDUAL REF MÊS 03/2012 - ( R$ 10.013,55 - 10.714,50 = R$ 700,95 / 6 
) 

*5 UNIMED ( 5 COLABORADORES) 

*6 MANUTENÇÃO CÂMERAS (R$ 92.640,58 *10% / 12 meses) 

*7 DESENVOLVIMENTO DO SITE STUDIO MEGA (R$ 1.400,00 / 6 meses) 

Publicado por: 
Juliana Nicoli 

Código Identificador:E3680282 
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GABINETE DO PREFEITO 
DECRETO Nº 113/2012 

 
DATA: 31 de maio de 2012 
  

SÚMULA: Abre Crédito Adicional Suplementar, no 
valor de R$ 299.417,20 (duzentos e noventa e nove mil, 
quatrocentos e dezessete reais e vinte centavos). 

  
JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, 
ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais, 
de acordo com o art. 42 da Lei nº 4.320/64, e especialmente a Lei nº 
1493/2011 e a Lei nº 1574/2011. 
  
D E C R E T A: 
  
Art. 1º. Fica aberto no Orçamento do Município um Crédito Adicional 
Suplementar no valor de R$ 299.417,20 (duzentos e noventa e nove 
mil, quatrocentos e dezessete reais e vinte centavos), para atender a 
seguinte dotação: 
  
06 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, LAZER E 
JUVENTUDE 
06.010.0.0 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, LAZER E 
JUVENTUDE 
06.010.0.0.27.812.0008.2026 - REFORMA E MANUTENÇÃO DE 
PRAÇAS ESPORTIVAS 
3.3.90.00.00.00 - 301 - Aplicações Diretas R$ 176.728,60 
- (cento e setenta e seis mil, setecentos e vinte e oito reais e sessenta 
centavos) 
4.4.90.00.00.00 - 301 - Aplicações Diretas R$ 122.688,60 
- (cento e vinte e dois mil, seiscentos e oitenta e oito reais e sessenta 
centavos) 
  
T O T A L R$ 299.417,20 
  
Art. 2º. Para cumprimento do artigo anterior e de acordo com o art. 
43, parágrafo 1º inciso I da Lei Federal nº 4.320/64, servirá de 
cobertura para a abertura do Crédito Adicional Suplementar, os 
recursos provenientes do Superávit Financeiro, na fonte 301 recursos 
do Convênio nº 022/2009 da S.E.E.L – destinado a Obra de Reforma, 
Ampliação, Urbanização e Iluminação do Estádio Municipal Gigante 
do Norte, apurado conforme Planilha de Superávit Financeiro, 
elaborada pela Secretaria de Esporte, Lazer e Juventude, em anexo 
  
Art. 3º. Este decreto entrará em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, 
ESTADO DE MATO GROSSO. 
Em, 31 de maio de 2012. 
  
JUAREZ COSTA 
Prefeito Municipal 
  
Registre-se e Publique-se 
Cumpra-se 
  
SILVANO FERREIRA DO AMARAL 
Secretaria Municipal de Finanças e Orçamento 

Publicado por: 
Juliana Nicoli 

Código Identificador:A760CC8B 
 

GABINETE DO PREFEITO 
DECRETO Nº. 115/2012 

 
DATA: 31 de maio de 2012 
  

SÚMULA: Homologa a Reavaliação Atuarial do 
Instituto Municipal de Previdência Social dos 
Servidores de Sinop – PreviSinop, relativo ao Exercício 
Financeiro de 2012. 

  

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, 
ESTADO DE MATO GROSSO, no uso das atribuições legais a ele 
conferida pela Lei Orgânica Municipal, e 
  
Considerando o disposto no caput do art. 40 da Constituição Federal, 
com redação dada pela Emenda Constitucional n.º 41/2003; 
  
Considerando o disposto no inciso I do art. 1º da Lei Federal n.º 717, 
de 27 de novembro de 1998; 
  
DECRETA:  
  
Art. 1º. Fica homologado o Relatório Técnico nº 654/2012 sobre os 
resultados da Reavaliação Atuarial, realizado em MARÇO/2012, o 
qual é parte integrante deste Decreto. 
  
Art. 2º Este Decreto em vigor na data de sua publicação, revogadas as 
disposições em contrário, em especial o Decreto nº107/2012, de 23 de 
maio de 2012. 
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, 
ESTADO DE MATO GROSSO. 
EM, 31 de maio de 2012. 
  
JUAREZ COSTA 
Prefeito Municipal 
  
Registre-se e Publique-se 
Cumpra-se 
  
POLIANA NATARI VIEIRA  
Diretora Executiva do PreviSinop  

Publicado por: 
Juliana Nicoli 

Código Identificador:8F8F0B0D 
 

GABINETE DO PREFEITO 
EDITAL COMPLEMENTAR Nº. 002/2012 DO EDITAL DO 

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 003/2012 
 
JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, 
ESTADO DO MATO GROSSO, no uso das atribuições que lhes são 
conferidas por Lei, 
  
ACRESCENTA NOME NA RELAÇÃO DAS INSCRIÇÕES, 
PUBLICADAS NO EDITAL COMPLEMENTAR Nº. 001/2012: 
  
INSCRITOS PARA MEDICOS DA SECRETARIA MUNICIPAL 
DE SAÚDE 40 HORAS  
  
Nº NOME  SITUAÇÃO  

29 VALMIR JOSE CRESTANI FILHO DEFERIDA 

  
Em, 01 de junho de 2012. 
  
JUAREZ COSTA  
Prefeito Municipal 
  
MAURI RODRIGUES DE LIMA 
Secretário Municipal de Saúde 

Publicado por: 
Juliana Nicoli 

Código Identificador:7168D04B 
 

GABINETE DO PREFEITO 
LEI Nº. 1693/2012 

 
DATA: 31 de maio de 2012 
  

SÚMULA: Autoriza o Poder Executivo a municipalizar 
a estrada que menciona, e dá outras providências. 

  
JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, 
ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais, 
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faz saber, que a Câmara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte 
Lei; 
  
Art. 1º Fica autorizado o Poder Executivo a municipalizar a Estrada 
localizada na confrontação das chácaras 41 e 42, partindo do Ponto 
(P01), localizado à margem direita, sentido Sinop, da BR-163 até o 
Ponto (P02), cravado junto às margens do Córrego Úrsula, totalizando 
a extensão de 1.790,00 metros, conforme memorial descritivo anexo. 
  
Art. 2º Dá a denominação de Estrada “INÁCIO ANTÔNIO KROTH” 
à estrada mencionada no caput do artigo anterior. 
  
Art. 3º O Poder Executivo fará constar do orçamento vigente as 
verbas relativas à manutenção e conservação da estrada de que trata o 
artigo anterior. 
  
Art. 4º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação. 
  
Art. 5º Ficam revogadas as disposições em contrário. 
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, 
ESTADO DE MATO GROSSO. 
EM, 31 de maio de 2012. 
  
JUAREZ COSTA 
Prefeito Municipal  

Publicado por: 
Juliana Nicoli 

Código Identificador:F0AB6F76 
 

PREVI SINOP 
PORTARIA Nº. 233/2012 

 
“Dispõe sobre a concessão do benefício de PENSÃO 
POR MORTE a Sra. TEREZA RODRIGUES DA 
SILVA UCEDA.” 

  
A Diretora Executiva do PreviSinop – Instituto de Previdência Social 
dos Servidores Municipais de Sinop, Estado de MT, no uso de suas 
atribuições legais e fundamentado no Art. 40, § 7°, Inciso II e § 8º da 
Constituição Federal/88, com redação dada pela Emenda 
Constitucional nº. 41/2003, combinado com Arts. 29, Inciso II e § 1º e 
Art. 30, Inciso I, ambos da Lei Municipal n.º 937/2006, de 29 de 
agosto de 2006, que rege a Previdência Municipal de Sinop/MT; 
artigo 169 da Lei Municipal nº 254/1993, que dispõe sobre o Estatuto 
do Servidor Público do Município de Sinop/MT e Lei Municipal nº 
568/1999, que trata sobre o plano de cargo, carreira e vencimentos e 
suas alterações, resolve: 
Art. 1º. Conceder o benefício de PENSÃO POR MORTE, com 
provento integral, em favor da Sra. TEREZA RODRIGUES DA 
SILVA UCEDA, conjuge do "de cujus", portadora do RG n.º 987905 
SSP/PR e do CPF n.º 581.737.491-91, residente e domiciliada a Rua 
das Rosas, nº 163, Bairro Centro, Sinop/MT, CEP – 78550-000, em 
decorrência do falecimento do Sr. EUCLIDES LÁZARO UCEDA, 
ativo no cargo de Motorista III, Ref. CE-16-A-04, lotado na Secretaria 
Municipal de Saúde, devidamente matriculado no PreviSinop sob o 
número 201966, conforme Processo administrativo de Pensão Por 
Morte do PreviSinop nº 2012.07.00000006, a partir de 08 de Maio de 
2012, até posterior deliberação. 
Art. 2º Esta portaria entra em vigor com data retroativa a 08 de Maio 
de 2012, revogadas as disposições em contrário. 
Registre-se, publique-se, cumpre-se. 
  
SINOP - MT, 01 de Junho de 2012. 
  
POLIANA NATARI VIEIRA  
Diretora Executiva do PreviSinop 
  
Homologo: 
  
JUAREZ COSTA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Flaviane Pauli Gonçalves 

Código Identificador:9E408282 

 
PREVI SINOP 

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS Nº 008/2011 

 
TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAÇÃO 
DE SERVIÇOS Nº 008/2011, CONTRATANTE: PREVI-SINOP – 
Instituto Municipal de Previdência Social dos Servidores de 
Sinop/MT. CONTRATADA: AGILI SOFTWARE PARA ÀREA 
PÚBLICA LTDA. OBJETO: O objeto do presente contrato é a 
prorrogação do fornecimento de licenças de uso de soluções 
informatizadas (programas) de gestão pública. VALOR TOTAL DO 
CONTRATO: R$ 36.073,60(Trinta e Seis Mil Setenta e Três Reais e 
Sessenta Centavos). VIGÊNCIA: 31/05/2012 a 31/10/2012. 

Publicado por: 
Flaviane Pauli Gonçalves 

Código Identificador:E5E73BCD 
 

PREVI SINOP 
PORTARIA N.º 235/2012 

 
“Dispõe sobre a concessão do benefício de 
APOSENTADORIA POR TEMPO DE 
CONTRIBUIÇÃO à servidora MARIA MANARIM.” 

  
A Diretora Executiva do PREVI-SINOP – Instituto de Previdência 
Social dos Servidores Municipais de Sinop/MT, no uso de suas 
atribuições legais e fundamentando-se nos incisos I, II, III e IV do art. 
6º da Emenda Constitucional nº. 41/2003 c/c art. 12, inciso III, alínea 
“a” e art. 87, da Lei Municipal nº. 937/2006, que dispõe sobre o 
Regime Próprio de Previdência dos Servidores Públicos Municipais; 
Lei Municipal nº. 254/1993, que dispõe sobre o Estatuto do Servidor 
Público do Município de Sinop/MT e da Lei Municipal nº. 568/1999, 
que trata sobre o Plano de Cargo, Carreira e Vencimentos, e suas 
alterações, resolve: 
Art. 1º Conceder o benefício APOSENTADORIA POR TEMPO DE 
CONTRIBUIÇÃO, à Sra. MARIA MANARIM, solteira, portadora da 
Cédula de Identidade n° 1058652 SSP/PR e CPF n.º 483.384.359-53, 
residente e domiciliada à Rua das Bilbérgias, nº 724, Bairro Jd. 
Primavera, Sinop/MT, CEP – 78550-000, servidora pública, efetiva 
no cargo de PROFESSORA LICENCIATURA EM PEDAGOGIA 
COM PÓS 40 HORAS, Ref. CE 29-03 prof. 40H-C–05, lotada na 
SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, matrícula PreviSinop nº 202854, com 
provento integral, conforme processo administrativo do PREVI-
SINOP, n.º 2012.04.00000001, a partir desta data até posterior 
deliberação. 
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
Registre-se, publique-se, cumpre-se. 
  
SINOP - MT, 01 de Junho de 2012. 
  
POLIANA NATARI VIEIRA  
Diretora Executiva do PREVI-SINOP 
  
Homologo: 
  
JUAREZ COSTA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Flaviane Pauli Gonçalves 

Código Identificador:F96D38EC 
 

PREVI SINOP 
PORTARIA N.º 234/2012 

 
“Dispõe sobre a concessão do benefício de 
APOSENTADORIA POR IDADE com proventos 
Proporcionais ao Tempo de Contribuição à servidora 
Sra. ANA MARIA QUINTILIANO DA SILVA.” 
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A Diretora Executiva do PreviSinop – Instituto de Previdência Social 
dos Servidores Municipais de Sinop, Estado de MT, no uso de suas 
atribuições legais e fundamentado no Art. 40, § 1º, inciso III, alínea 
“b” da Constituição Federal, com redação dada pela Emenda 
Constitucional nº. 41/2003, combinado com Art. 12, inciso III, alínea 
“b” da Lei Municipal n.º 937/2006, de 29 de agosto de 2006, que rege 
a previdência municipal de Sinop/MT, Lei Municipal nº. 254/1993, 
que dispõe sobre o Estatuto do Servidor Público do Município de 
Sinop/MT, e da lei Municipal nº. 568/1999, que trata sobre o Plano de 
Cargo, Carreira e Vencimentos, e suas alterações resolve: 
Art. 1º Conceder o benefício de APOSENTADORIA POR IDADE, à 
Sra. ANA MARIA QUINTILIANO DA SILVA, brasileira, casada, 
portadora da Cédula de Identidade n° 2245549, Órgão Emissor 
SSP/PR e CPF n.º 959.144.041-34, residente e domiciliada à Rua das 
Goiabeiras, nº 859, Bairro Jd. Celeste, Sinop/MT, CEP – 78550-000, 
servidora pública efetiva no cargo de Gari, Ref. CE 05-A-05, 
Matrícula PreviSinop nº. 201518, Lotada na Secretaria Municipal de 
Obras e Serviços Urbanos, com proventos Proporcionais ao Tempo de 
Contribuição, conforme processo administrativo do PreviSinop n.º 
2012.02.00000002, a partir de 01 de Junho de 2012, até posterior 
deliberação. 
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
Registre-se, publique-se, cumpre-se. 
SINOP - MT, 01 de Junho de 2012. 
  
POLIANA NATARI VIEIRA  
Diretora Executiva do PreviSinop 
  
Homologo: 
  
JUAREZ COSTA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Flaviane Pauli Gonçalves 

Código Identificador:5C47F8F0 

 
SAAES 

EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO DE 
CONTRATO  

 
CONTRATO N.º 006/2010. Objeto: Prorrogar o contrato nº 006/2010, 
por mais 12 meses, perdurando até 12/05/2013. Contratado: 
RODRIGO CAMOZZATO FIEL E CIA LTDA - ME, CNPJ/MF sob 
N.º 05.783.190/0001-84, Contratante: SAAES – SERVIÇO 
AUTÔNOMO DE ÁGUA E ESGOTO DE SINOP. Ref: Licitação na 
modalidade Pregão Presencial n.º 004/2010, conforme Lei 8.666/93, e 
alterações posteriores. Data assinatura: 10/05/2012. Assinantes: 
Rodrigo Camozzato Fiel e Juventino Silva. Vigência: 12/05/2013. 
  
RUBIANE MIOTO GREGUER 
Pregoeira. Sinop/MT, 31/05/2012. 

Publicado por: 
Edna Maciel Escobar 

Código Identificador:9A53A142 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SORRISO  

 
CÂMARA MUNICIPAL DE VEREADORES 

PORTARIA Nº 079/2012 
 
DATA: 01 DE JUNHO DE 2012 

  
EXONERA A Srta. CARINE ARIANE BERNO DO 
CARGO DE ASSISTENTE PARLAMENTAR I, E DÁ 
OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  
A Excelentíssima Senhora MARISA DE FATIMA DOS SANTOS 
NETTO, Presidente da Câmara Municipal de Sorriso, Estado de Mato 
Grosso, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei: 
  
RESOLVE:  
  

Art. 1º - Exonerar a Senhorita CARINE ARIANE BERNO  
portadora do RG nº 81012334 SSP/PR, CPF nº 016.146.711-33, do 
cargo de Assistente Parlamentar I do Vereador Nilo Arthur Perin, 
lotada no Quadro de Cargos de Livre Nomeação e Exoneração da 
Câmara Municipal de Sorriso. 
  
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
  
Art. 3º - Revogam-se as disposições em contrário. 
  
Câmara Municipal de Sorriso, Estado de Mato Grosso, em 01 de 
junho de 2012. 
  
MARISA DE FATIMA DOS SANTOS NETTO 
Presidente da Câmara Municipal 
  
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE. 

Publicado por: 
Mineia Isabel Hanke Gund 

Código Identificador:DA49A2D5 
 

CÂMARA MUNICIPAL DE VEREADORES 
PORTARIA Nº 078/2012 

 
DATA: 31 DE MAIO DE 2012 

  
NOMEIA COMISSÃO ESPECIAL PARA ESTUDO E 
ANÁLISE DO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR 
N° 019/2010 (CÓDIGO DE POSTURAS) E 
SERVIDORES PARA ASSESSORAR A COMISSÃO 
ESPECIAL E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  
A Excelentíssima Senhora MARISA DE FÁTIMA DOS SANTOS 
NETTO, Presidente da Câmara Municipal de Sorriso, Estado de Mato 
Grosso, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, e: 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1° - Nomear a Comissão Especial para estudo e análise do 
Projeto de Lei Complementar n° 019/2010 - que dispõe sobre o 
Código de Posturas do Município de Sorriso e dá outras providências, 
nos termos do Inciso II dos Artigos 29 e 31 do Regimento Interno, 
bem como, nomear servidores para assessorar a Comissão Especial, 
conforme Artigo 43 do Regimento Interno. 
  
Art. 2°  - A Comissão Especial será composta pelos seguintes 
Vereadores: Nilo A. Perin - Chacrinha, Hilton Polesello e Leocir 
Faccio. 
Parágrafo Único - Em reunião, os membros da Comissão Especial 
definirão os cargos de Presidente, Relator e Membro. 
  
Art. 3°  - Os servidores para assessorar a Comissão Especial serão: 
Laércio Bianchini, Rogério Aparecido da Silva, Wander Soares 
Morlin e Rodrigo da Motta Jardim. 
  
Art. 4°  - A Comissão Especial definirá seu cronograma conforme 
estabelece o Regimento Interno. 
  
Art. 5°  - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário, em especial a Portaria n° 
051/2012, de 26 de março de 2012. 
  
Câmara Municipal de Sorriso, Estado de Mato Grosso, em 31 de maio 
de 2012. 
  
MARISA DE FÁTIMA DOS SANTOS NETTO 
Presidente da Câmara Municipal 
  
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE. 

Publicado por: 
Mineia Isabel Hanke Gund 

Código Identificador:1CCC2693 
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DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 
AVISO DE PRORROGAÇÃO DE JULGAMENTO PREGÃO 

PRESENCIAL N.º 068/2012 DE LICITAÇÃO 
 
O Município de Sorriso – MT, através do PREGOEIRO torna Público 
para conhecimento dos interessados, que por motivos administrativos 
internos foi PRORROGADA a abertura do PREGÃO 
PRESENCIAL Nº 068/2012, tendo como objeto ao “Registro de 
Preços para Futura e Eventual Aquisição de forma Parcelada de 
Brinquedos Pedagógicos para uso da Secretaria Municipal de 
Educação”. O julgamento do referido procedimento realizar-se-á às 
09:30 horas (Horário Oficial de Sorriso – MT), do dia 15 de junho 
de 2012, na Sala de Licitações da Prefeitura Municipal, sito a Av. 
Porto Alegre, 2.525, Centro – Sorriso – MT. 
O edital poderá ser obtido junto a Prefeitura Municipal de Sorriso – 
MT, localizada na Av. Porto Alegre, 2525, Centro, durante o horário 
normal de expediente de segunda a sexta-feira, das 07:00 às 13:00 
horas ou através do site www.sorriso.mt.gov.br. 
Maiores informações poderão ser obtidas junto a Comissão 
Permanente de Licitação, na Prefeitura Municipal em horário normal 
de expediente, das 07:00 às 13:00 horas ou através do telefone (66) 
3545- 4700. 
  
Sorriso – MT, 01 DE JUNHO DE 2012 
  
MIRALDO GOMES DE SOUZA 
Pregoeiro Prefeitura de Sorriso – MT 

Publicado por: 
Miraldo Gomes de Souza 

Código Identificador:E330CE0F 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
CONVOCAÇÃO  

 
A Prefeitura Municipal de Sorriso, Estado de Mato Grosso solicita o 
comparecimento do Sr. ELIO JOÃO JASKULSKI , matrícula 1869, 
portador do RG nº 2023620608 SSP/RS e inscrito no CPF nº 
461.092.770-53, Médico Clínico Geral – 20hs/sem, lotado na 
Secretaria Municipal de Saúde e Saneamento, que não comparece ao 
serviço desde 07/05/2012, quando do término da Licença Para Tratar 
de Interesse Particular, sob pena de caracterização do abandono de 
emprego previsto no artigo 180 da Lei Complementar 140/2011 – 
Estatuto dos Servidores Públicos da Administração Pública Direta, 
Autárquica e Fundacional do Município de Sorriso/MT. 
SORRISO/MT, 31 DE MAIO DE 2012. 
  
CLEUSA MARIA PEREIRA 
Diretora do Departamento Pessoal 
  
RONDINELLI ROBERTO DA COSTA URIAS 
Secretário Mun. de Administração 

Publicado por: 
Jaqueline Rissi 

Código Identificador:E6A7103F 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
CONVOCAÇÃO  

 
A Prefeitura Municipal de Sorriso, Estado de Mato Grosso solicita o 
comparecimento da Sra. NILMA MONTALVAO DE SOUSA , 
matrícula 1737, portadora do RG nº 1213555 SSP/DF e inscrita no 
CPF nº 471.898.001-15, Técnica em Enfermagem, lotada na 
Secretaria Municipal de Saúde e Saneamento, que não comparece ao 
serviço desde 13/04/2012, quando do término da Licença Para Tratar 
de Interesse Particular, sob pena de caracterização do abandono de 
emprego previsto no artigo 180 da Lei Complementar 140/2011 – 
Estatuto dos Servidores Públicos da Administração Pública Direta, 
Autárquica e Fundacional do Município de Sorriso/MT. 
SORRISO/MT, 31 DE MAIO DE 2012. 
  
CLEUSA MARIA PEREIRA 
Diretora do Departamento Pessoal 
 
  

RONDINELLI ROBERTO DA COSTA URIAS 
Secretário Mun. de Administração 

Publicado por: 
Jaqueline Rissi 

Código Identificador:AE608023 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPORÃ  

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPORÃ 

PREGÃO PRESENCIAL Nº 13/2012. TIPO MENOR PREÇO. 
 
PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPORA - MT  
EDITAL DE LICITAÇÃO.  
MODALIDADE: Pregão Presencial nº 13/2012.  
TIPO MENOR PREÇO.  
A Prefeitura Municipal de Tabaporã, através da comissão de licitação, 
torna público aos interessados que realizará licitação na modalidade 
de Pregão Presencial, cuja abertura ocorrerá as 08:00 horas locais, do 
dia 14 de Junho de 2012, na sala de Licitações da Prefeitura 
Municipal, Avenida Comendador José Pedro Dias nº 979-N, objeto da 
presente licitação é contratação de empresa para fornecer material de 
43.200,00 KG de Emulsão asfáltica-CM-30 e 100.800,00 KG TSD-
RR-2C e serviços de transporte dos materiais constituintes, conforme 
Convenio nº 072/2011/SINFRA. Edital com maiores esclarecimento 
deverá ser retirado na Prefeitura Municipal, no horário de atendimento 
das 07:30hs as 11:00 local, Contatos pelo fone (oxx66) ou 
3557.1415/1505 - Tabaporã/MT. 01 de Junho de 2012. 
  
ANTÔNIO B. MOTA 
Pregoeiro 

Publicado por: 
Cristiane Bobbo 

Código Identificador:E80BE8FF 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE TANGARÁ DA SERRA  

 
CÂMARA MUNICIPAL 

DECRETO Nº 0566, DE 01 DE JUNHO DE 2012 
 

DISPÕE SOBRE O RESTABELECIMENTO DOS 
DIREITOS POLÍTICOS E DO MANDATO DE 
VEREADOR DO SENHOR MIGUEL ROMANHUK, 
E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS 

  
O Vereador LUIZ HENRIQUE BARBOSA MATIAS , Presidente 
da Câmara Municipal de Tangará da Serra, Estado de Mato Grosso, 
usando das atribuições que lhe são conferidas pelo Artigo 37, II do 
Regimento Interno da Câmara Municipal de Tangará da Serra-MT, 

  
DECRETA  
  
Art. 1º - Nos termos da decisão prolatada nos autos de Execução da 
Pena n.º 2924-63.2012.4.01.36-00, da Quinta Vara da Justiça Federal, 
Seção Judiciária do Mato Grosso, cujo ofício 0792/2012-GABJU, que 
comunicou a Justiça Eleitoral do restabelecimento dos direitos 
políticos de Miguel Romanhuk, RESTABELEÇO  o mandato do 
vereador Miguel Romanhuk, extinto através do decreto 0561/2012. 
  
Art. 2º - Para conhecimento deverá ser comunicado o suplente de 
vereador GERALDO ARI MEDEIROS , nos moldes da legislação 
eleitoral. 
  
Art. 3º - Comunique-se o departamento de recursos humanos, para as 
devidas providências, bem como a Justiça Eleitoral e o Ministério 
Público Eleitoral. 
  
Art. 4º - O vereador Miguel Romanhuk deverá ser comunicado do 
teor do presente decreto. 
  
Art. 5º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
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Gabinete da Mesa Diretora da Câmara Municipal de Tangará da Serra, 
Estado de Mato Grosso, ao primeiro dias do mês de Junho do ano dois 
mil e Doze. 
  
ASSINATURA NO ORIGINAL  
  
LUIZ HENRIQUE BARBOSA MATIAS 
Presidente 
  
Registrada na Secretaria Geral da Câmara Municipal de Tangará da 
Serra e publicada por afixação em lugar de costume na data supra. 
  
ASSINATURA NO ORIGINAL  
  
IVO FERREIRA DE AGUIAR 
Secretário Geral 

Publicado por: 
Lauro José Vaccari Garcia 

Código Identificador:4F874FEB 

 
DEPARTAMENTO DE PESSOAL 

EXTRATO DO ATO DE PESSOAL Nº 126/2012 
 
O Senhor Saturnino Masson, Prefeito Municipal de Tangará da 
Serra, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais, 
acordo Art. 80, tudo da Lei Orgânica do Município de Tangará da 
Serra; 
ATO Nº 126/GP/2012 DE 02/05/2012 – RESOLVE EXONERAR, 
a pedido, a partir de 01/05/2012, o servidor público efetivo Sérgio 
Luiz Oenning, registro funcional n°. 101639, portador da Cédula de 
Identidade RG n°. 731512 SSP MT, aprovado no Concurso Público 
n°. 001/2010 para o cargo de motorista, lotado na Secretaria 
Municipal de Infra Estrutura. 
SIGNATÁRIOS: Saturnino Masson / Edirson José Oliveira 

Publicado por: 
Andrea Cristina Trentini 

Código Identificador:8DFCF447 
 

DEPARTAMENTO DE PESSOAL 
EXTRATO DO ATO DE PESSOAL Nº 127/2012 

 
O Senhor Saturnino Masson, Prefeito Municipal de Tangará da 
Serra, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais, 
acordo Art. 80, tudo da Lei Orgânica do Município de Tangará da 
Serra; 
ATO Nº 127/GP/2012 DE 03/05/2012 – DESLIGAR, por 
falecimento, do Serviço Público Municipal, a servidora, Senhora Izete 
Aparecida da Silva, registro funcional n°. 001492, portadora do CPF 
nº 206.469.091-34, efetiva no cargo de Auxiliar de enfermagem, 
conforme Concurso Público edição 2000, lotada na Secretaria 
Municipal de Saúde. 
SIGNATÁRIOS: Saturnino Masson / Edirson José Oliveira 

Publicado por: 
Andrea Cristina Trentini 

Código Identificador:290E8363 
 

DEPARTAMENTO DE PESSOAL 
EXTRATO DO ATO DE PESSOAL Nº 128/2012 

 
O Senhor Saturnino Masson, Prefeito Municipal de Tangará da 
Serra, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais, 
acordo Art. 80, tudo da Lei Orgânica do Município de Tangará da 
Serra; 
ATO Nº 128/GP/2012 DE 04/05/2012 – ATENDER, o pedido de 
demissão a partir de 01/05/2012, da servidora Pública Municipal 
Senhora Maria do Nascimento Scariot portadora do RG. Nº 471.353 
SSP/MT, aprovada em concurso Edição 1990, para o cargo de 
Professora I Ciclo 3º e 4º SIEF 40 hs, lotada na Secretaria Municipal 
de Educação e Cultura, em virtude da concessão do benefício de 
aposentadoria por tempo de contribuição com proventos integrais, 
conforme processo administrativo do SERRAPREV-Instituto 
Municipal de Previdência Social dos Servidores de Tangará da Serra-
MT, nº 2011-04.00076P a partir da data de 02 de maio de 2.012 até 
posterior deliberação. 

SIGNATÁRIOS: Saturnino Masson / Edirson José Oliveira 
Publicado por: 

Andrea Cristina Trentini 
Código Identificador:38732847 

 
DEPARTAMENTO DE PESSOAL 

EXTRATO DO ATO DE PESSOAL Nº 129/2012 
 
O Senhor Saturnino Masson, Prefeito Municipal de Tangará da 
Serra, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais, 
acordo Art. 80, tudo da Lei Orgânica do Município de Tangará da 
Serra; 
ATO Nº 129/GP/2012 DE 07/05/2012 – EXONERAR, a pedido, a 
partir de 07/05/2012, a servidora público efetiva Alessandra Silva 
dos Santos, registro funcional n°. 101311, portador da Cédula de 
Identidade RG n°. 1444896-3 SSP MT, aprovado no Concurso 
Público n°. 001/2010 para o cargo de técnica em enfermagem, lotado 
na Secretaria Municipal de Saúde. 
SIGNATÁRIOS: Saturnino Masson / Edirson José Oliveira 

Publicado por: 
Andrea Cristina Trentini 

Código Identificador:A2F8C058 
 

DEPARTAMENTO DE PESSOAL 
EXTRATO DO ATO DE PESSOAL Nº 130/2012 

 
O Senhor Saturnino Masson, Prefeito Municipal de Tangará da 
Serra, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais, 
acordo Art. 80, tudo da Lei Orgânica do Município de Tangará da 
Serra; 
ATO Nº 130/GP/2012 DE 07/05/2012 – EXONERAR, a pedido, a 
partir de 01/05/2012, a servidora público efetiva Cleusa Inês 
Ziesmann, registro funcional n°. 004015, portadora da Cédula de 
Identidade RG n°. 9055827291 SSP RS, aprovado no Concurso 
Público n°. 001/2005 para o cargo de Professora Educação Especial 
Pedagogia, lotada na Secretaria Municipal de Educação e Cultura. 
SIGNATÁRIOS: Saturnino Masson / Edirson José Oliveira 

Publicado por: 
Andrea Cristina Trentini 

Código Identificador:BDDA94E7 

 
DEPARTAMENTO DE PESSOAL 

EXTRATO DO ATO DE PESSOAL Nº 131/2012 
 
O Senhor Saturnino Masson, Prefeito Municipal de Tangará da 
Serra, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais, 
acordo Art. 80, tudo da Lei Orgânica do Município de Tangará da 
Serra; 
ATO Nº 131/GP/2012 DE 09/05/2012 – NOMEAR os candidatos 
relacionados abaixo, para exercer, em caráter efetivo, o cargo do 
quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de Tangará da Serra, para o 
qual foram aprovados em Concurso Público n°. 001/2010 realizado 
nos dias 09 de janeiro de 2.011 e 16 de janeiro de 2.011 com 
Resultado final publicado através do Decreto n°. 098/GP/2011 de 
01/04/2011, e expedição do Edital complementar 002/2012, datado 
em 16 de março de 2.012, obedecida a ordem de classificação. 
  GRUPO OCUPACIONAL I  

INSC. NOME  CLAS. TOTAL  CARGO SITUAÇÃO  

357557 
MARLENE 
FRANCISCA 
MAGALHAES  

82º 48 
AJUDANTE DE 
SERVIÇOS GERAIS 

CLASSIFICÁVEL  

367403 ROZIANE RAMOS  83º 48 
AJUDANTE DE 
SERVIÇOS GERAIS 

CLASSIFICÁVEL  

GRUPO OCUPACIONAL II  

359511 
SERGIO 
MARCHIORI  

4º 68 
INSTALADOR DE 
REDE 

CLASSIFICÁVEL  

GRUPO OCUPACIONAL III  

369913 
LARISSA OLIVEIRA 
MARQUES 

6º 70 
TÉCNICO EM 
AGROPECUÁRIA  

CLASSIFICÁVEL  

343704 
VALDINEIDE MARIA 
DA SILVA DOS 
SANTOS 

41º 68 
TÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 40 
HORAS 

CLASSIFICÁVEL  

364965 GLAUCIA MARIA 
FERREIRA  

42º 66 
TÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 40 
HORAS 

CLASSIFICÁVEL  

368078 
ROSEMARY 
PEREIRA 
VILARINHO  

43º 66 
TÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 40 
HORAS 

CLASSIFICÁVEL  

350653 
GLEICE JANAINA 
ALVES MATOS  

44º 66 
TÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 40 
HORAS 

CLASSIFICÁVEL  
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GRUPO OCUPACIONAL IV  

344731 MARCELLA NAPOLI 
CARBONIERI  

2º 55 ARQUITETO  CLASSIFICÁVEL  

343024 NEIVA IAGLA BELAI  19º 52 
CIRURGIÃO 
DENTISTA  

CLASSIFICÁVEL  

350694 
RAFAELA MARTINS 
DA SILVA MAZIERO  

21º 58 
ENFERMEIRO 40 
HORAS 

CLASSIFICÁVEL  

359219 
LUIS HENRIQUE 
MOREIRA SAAD  

10º 62 
MÉDICO CLINICO 
GERAL 20 HORAS 

CLASSIFICÁVEL  

357325 RAFAELLA REIS 
REGIS 

8º 53 
PSICÓLOGO 40 
HORAS 

APROVADO  

SIGNATÁRIOS: Saturnino Masson / Edirson José Oliveira 
Publicado por: 

Andrea Cristina Trentini 
Código Identificador:E23DE840 

 
DEPARTAMENTO DE PESSOAL 

EXTRATO DO ATO DE PESSOAL Nº 132/2012 
 
O Senhor Saturnino Masson, Prefeito Municipal de Tangará da 
Serra, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais, 
acordo Art. 80, tudo da Lei Orgânica do Município de Tangará da 
Serra; 
ATO Nº 132/GP/2012 DE 11/05/2012 – EXONERAR, a partir de 
11/05/2012, o senhor Edemar da Silva Brol, portador da cédula de 
Identidade nº 1552684-4 SSP/MT, registro funcional n°. 101612, 
lotado na Secretaria Municipal de Assistência Social, nomeado 
através do Ato nº. 308/GP/2011 datado em 15/08/2011, no cargo de 
Coordenador de Gestão Ambiental. 
SIGNATÁRIOS: Saturnino Masson / Edirson José Oliveira  

Publicado por: 
Andrea Cristina Trentini 

Código Identificador:53462E15 

 
DEPARTAMENTO DE PESSOAL 

EXTRATO DO ATO DE PESSOAL Nº 133/2012 
 
O Senhor Saturnino Masson, Prefeito Municipal de Tangará da 
Serra, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais, 
acordo Art. 80, tudo da Lei Orgânica do Município de Tangará da 
Serra; 
ATO Nº 133/GP/2012 DE 14/05/2012 – EXONERAR, a pedido, o 
servidor público efetivo Sebastião Nicácio de Oliveira, registro 
funcional n°. 102116, portador da Cédula de Identidade RG n°. 
686282 SSP MT, aprovado no Concurso Público n°. 001/2010 para o 
cargo de técnico em agropecuária, lotado na Secretaria Municipal de 
Agricultura, Pecuária e Abastecimento. 
SIGNATÁRIOS: Saturnino Masson / Edirson José Oliveira 

Publicado por: 
Andrea Cristina Trentini 

Código Identificador:67CDC87D 
 

DEPARTAMENTO DE PESSOAL 
EXTRATO DO ATO DE PESSOAL Nº 134/2012 

 
O Senhor Saturnino Masson, Prefeito Municipal de Tangará da 
Serra, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais, 
acordo Art. 80, tudo da Lei Orgânica do Município de Tangará da 
Serra; 
ATO Nº 134/GP/2012 DE 14/05/2012 – ATENDER, o pedido de 
demissão a partir de 13/05/2012, da servidora Pública Municipal 
Senhora Aurea Teresinha Muraro Rosalem portadora do RG. Nº 
1023389 SSP/PR, aprovada em concurso Edição 1990, para o cargo 
de Professora Educação Pré- Escolar Infantil SIEF 40 hs, lotada na 
Secretaria Municipal de Educação e Cultura, em virtude da concessão 
do benefício de aposentadoria por tempo Idade com proventos 
proporcionais, conforme processo administrativo do SERRAPREV-
Instituto Municipal de Previdência Social dos Servidores de Tangará 
da Serra-MT, nº 2011-04.00055P a partir da data de 14 de maio de 
2.012 até posterior deliberação. 
SIGNATÁRIOS: Saturnino Masson / Edirson José Oliveira 

Publicado por: 
Andrea Cristina Trentini 

Código Identificador:7BDDC81C 

 
DEPARTAMENTO DE PESSOAL 

EXTRATO DO ATO DE PESSOAL Nº 135/2012 

 
O Senhor Saturnino Masson, Prefeito Municipal de Tangará da 
Serra, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais, 
acordo Art. 80, tudo da Lei Orgânica do Município de Tangará da 
Serra; 
ATO Nº 135/GP/2012 DE 14/05/2012 – EXONERAR, a partir de 
01/05/2012, o senhor Luiz Fernandes Rodrigues de Souza, portador 
da cédula de Identidade nº 10905948 SSP SP, registro funcional n°. 
101719, lotado na Secretaria Municipal de Infra Estrutura, nomeado 
através do Ato nº. 451/GP/2011 datado em 01/11/2011, no cargo de 
Coordenador da Rodoviária Municipal. 
SIGNATÁRIOS: Saturnino Masson / Edirson José Oliveira 

Publicado por: 
Andrea Cristina Trentini 

Código Identificador:72BC2509 

 
DEPARTAMENTO DE PESSOAL 

EXTRATO DO ATO DE PESSOAL Nº 136/2012 
 
O Senhor Saturnino Masson, Prefeito Municipal de Tangará da 
Serra, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais, 
acordo Art. 80, tudo da Lei Orgânica do Município de Tangará da 
Serra; 
ATO Nº 136/GP/2012 DE 14/05/2012 – CONCEDER, ao servidor 
público, Carlos Rezende de Pádua Júnior, efetivo no cargo de 
Professor Matemática – SFEF, registro funcional n°.3937,portador do 
RG n°. 12908681 SSP MT, Licença para tratar de interesse particular, 
nos termos do artigo 106 da Lei Complementar n° 163/2012, de 16 de 
fevereiro de 2012, conforme requerimento protocolado sob 
nº5425/2012 datado em 25/04/2012, sendo a partir 02/05/2012. 
SIGNATÁRIOS: Saturnino Masson / Edirson José Oliveira 

Publicado por: 
Andrea Cristina Trentini 

Código Identificador:BC5A6968 
 

DEPARTAMENTO DE PESSOAL 
EXTRATO DO ATO DE PESSOAL Nº 137/2012 

 
O Senhor Saturnino Masson, Prefeito Municipal de Tangará da 
Serra, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais, 
acordo Art. 80, tudo da Lei Orgânica do Município de Tangará da 
Serra; 
ATO Nº 137/GP/2012 DE 14/05/2012 – CONCEDER, ao servidor 
público, Donizete Fraiz Vasquez, efetivo no cargo de Professor 
Educação Física – SFEF, registro funcional n°. 000747, portador do 
RG n°. 8552954 SSP SP, Licença para tratar de interesse particular, 
nos termos do artigo 106 da Lei Complementar n° 163/2012, de 16 de 
fevereiro de 2012, conforme requerimento protocolado sob 
nº5334/2012 datado em 24/04/2012, sendo a partir 02/05/2012. 
SIGNATÁRIOS: Saturnino Masson / Edirson José Oliveira 

Publicado por: 
Andrea Cristina Trentini 

Código Identificador:D7BEAB43 
 

DEPARTAMENTO DE PESSOAL 
EXTRATO DO ATO DE PESSOAL Nº 138/2012 

 
O Senhor Saturnino Masson, Prefeito Municipal de Tangará da 
Serra, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais, 
acordo Art. 80, tudo da Lei Orgânica do Município de Tangará da 
Serra; 
ATO Nº 138/GP/2012 DE 14/05/2012 – CONCEDER, à servidora 
pública, Lucinéia Ferreira de Oliveira, efetiva no cargo de 
Professora Educação Física – SFEF, registro funcional n°. 004013, 
portadora do RG n°. 3230352 SSP GO, Licença para tratar de 
interesse particular, nos termos do artigo 106 da Lei Complementar n° 
163/2012, de 16 de fevereiro de 2012, conforme requerimento 
protocolado sob nº 0052/2012 datado em 25/01/2012, sendo a partir 
02/05/2012. 
SIGNATÁRIOS: Saturnino Masson / Edirson José Oliveira 

Publicado por: 
Andrea Cristina Trentini 

Código Identificador:78048C2C 

 



Mato Grosso , 04 de Junho de 2012   •   Jornal Oficial Eletrônico dos Municípios do Estado de Mato Grosso   •    ANO VII | Nº 1483 
 

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt                                                   www.amm.org.br                                                          133 
 

DEPARTAMENTO DE PESSOAL 
EXTRATO DO ATO DE PESSOAL Nº 139/2012 

 
O Senhor Saturnino Masson, Prefeito Municipal de Tangará da 
Serra, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais, 
acordo Art. 80, tudo da Lei Orgânica do Município de Tangará da 
Serra; 
ATO Nº 139/GP/2012 DE 14/05/2012 – CONCEDER, à servidora 
pública, Romara Klais Gomes, efetiva no cargo de Professora 
Educação Pré Escolar Infantil, registro funcional n°. 006176, 
portadora do RG n°. 12626325 SSP MT, Licença para tratar de 
interesse particular, nos termos do artigo 106 da Lei Complementar n° 
163/2012, de 16 de fevereiro de 2012, conforme requerimento 
protocolado sob nº 5597/2012 datado em 27/04/2012, sendo a partir 
02/05/2012. 
SIGNATÁRIOS: Saturnino Masson / Edirson José Oliveira 

Publicado por: 
Andrea Cristina Trentini 

Código Identificador:87695998 

 
DEPARTAMENTO DE PESSOAL 

EXTRATO DO ATO DE PESSOAL Nº 140/2012 
 
O Senhor Saturnino Masson, Prefeito Municipal de Tangará da 
Serra, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais, 
acordo Art. 80, tudo da Lei Orgânica do Município de Tangará da 
Serra; 
ATO Nº 140/GP/2012 DE 14/05/2012 – NOMEAR, a partir de 
09/05/2012, o senhor Gean Carlos Correa, portador do RG nº 
1347218-6-SSP/MT, lotado na Secretária Municipal de Assistência 
Social, para exercer a função comissionado de Encarregado de 
Serviços II, símbolo DAI-V, constante no anexo II da Lei n 
2.432/2005, de 21/11/2005, concedendo-lhe 25% de Comissão, 
calculados sobre os vencimentos básicos, de acordo com artigo 40 § 
2º, da Lei nº 2.099, de 29-12-03, com jornada diária de 08(oito) horas, 
perfazendo um total de 40 (quarenta) horas semanais. 
SIGNATÁRIOS: Saturnino Masson / Edirson José Oliveira 

Publicado por: 
Andrea Cristina Trentini 

Código Identificador:838AACE5 

 
DEPARTAMENTO DE PESSOAL 

EXTRATO DO ATO DE PESSOAL Nº 141/2012 
 
O Senhor Saturnino Masson, Prefeito Municipal de Tangará da 
Serra, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais, 
acordo Art. 80, tudo da Lei Orgânica do Município de Tangará da 
Serra; 
ATO Nº 141/GP/2012 DE 18/05/2012 – EXONERAR, a partir de 
02/05/2012, os servidores lotados na Secretaria Municipal de 
Educação e Cultura, nomeado para o cargo de Provimento em 
Comissão, conforme segue; 
Nome do Servidor ADMISSÃO  Nº ATO CARGO 

Josefina Alves da Trindade 17/02/2012 051/GP/2012 Monitor de Cursos 

Paulo Gilberto de Souza 26/03/2012 091/GP/2012 Monitor de Cursos 

SIGNATÁRIOS: Saturnino Masson / Edirson José Oliveira 
Publicado por: 

Andrea Cristina Trentini 
Código Identificador:980BE171 

 
DEPARTAMENTO DE PESSOAL 

EXTRATO DO ATO DE PESSOAL Nº 142/2012 
 
O Senhor Saturnino Masson, Prefeito Municipal de Tangará da 
Serra, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais, 
acordo Art. 80, tudo da Lei Orgânica do Município de Tangará da 
Serra; 
ATO Nº 142/GP/2012 DE 18/05/2012 – DESIGNAR, a partir de 
02/05/2012, a servidora efetiva no cargo de Professora I Ciclo 3º e 4º 
SIEF, 4ª 40 hs, lotada na Secretaria Municipal de Educação e Cultura 
para exercer o cargo comissionado de Coordenadora Pedagógica, 
Símbolo DAI-II, constante no anexo II da Lei nº 3.749/2012 de 
29/02/2012, concedendo-lhe Comissão, calculados sobre os 
vencimentos básicos, de acordo com artigo 40 § 2º, da Lei nº 2.099, 
de 29-12-03. 

NOME DO SEVIDOR  LOTAÇÃO  COMISSÃO 

Carlita da Silva Almeida de Oliveira CME- Dom Bosco 25% 

SIGNATÁRIOS: Saturnino Masson / Edirson José Oliveira 
Publicado por: 

Andrea Cristina Trentini 
Código Identificador:77EAB15E 

 
DEPARTAMENTO DE PESSOAL 

EXTRATO DO ATO DE PESSOAL Nº 143/2012 
 
O Senhor Saturnino Masson, Prefeito Municipal de Tangará da 
Serra, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais, 
acordo Art. 80, tudo da Lei Orgânica do Município de Tangará da 
Serra; 
ATO Nº 143/GP/2012 DE 18/05/2012 – ELEVAR DE CLASSE, a 
partir de 01/05/2012, os servidores efetivos lotados na Secretaria 
Municipal de Educação e Cultura, abaixo discriminadas, em 
conformidade com o artigo 47, da Lei complementar 163/2012, de 16 
de fevereiro de 2012, teor memorando nº 351/SEMEC/2012 datado 
em 18 de maio de 2012, conforme segue: 
Servidor  Nível Admissão Tempo Hs De Valor  Para Valor  

Antonio de Oliveira I 20/05/2002 10 anos 40 B 688,88 C 751,51 

Carlos de Souza Pedrosa III 16/05/2002 10 anos 40 B 3.274,43 C 3.430,35 

Claudir Zmuda III 10/05/2007 05 anos 20 A 1.559,25 B 1.637,21 

José Onias dos Reis I 16/05/2002 10 anos 40 B 588,88 C 751,51 

Maria José de Aquino III 19/05/1987 25 anos 40 E 3.742,20 F 3.898,13 

Olinda Soares II 16/05/2002 10 anos 40 B 792,22 C 864,24 

Sonia Matias de Andrade II 16/05/2002 10 anos 40 B 2.976,75 C 3.118,50 

Valirio Antonio dos 
Santos 

I 16/05/2002 10 anos 40 B 688,88 C 751,51 

SIGNATÁRIOS: Saturnino Masson / Edirson José Oliveira 
Publicado por: 

Andrea Cristina Trentini 
Código Identificador:599B2E4A 

 
DEPARTAMENTO DE PESSOAL 

EXTRATO DO ATO DE PESSOAL Nº 145/2012 
 
O Senhor Saturnino Masson, Prefeito Municipal de Tangará da 
Serra, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais, 
acordo Art. 80, tudo da Lei Orgânica do Município de Tangará da 
Serra; 
ATO Nº 145/GP/2012 DE 25/05/2012 – EXONERAR, a partir de 
14/05/2012, o senhor João Angelito Leite Mendes, portador da 
cédula de Identidade nº 13195891 SSP/MT, lotado na Secretaria 
Municipal de Esportes, nomeado através do Ato nº. 231/GP/2009 
datado em 14/08/2009, no cargo de Monitor de Cursos. 
SIGNATÁRIOS: Saturnino Masson / Edirson José Oliveira 

Publicado por: 
Andrea Cristina Trentini 

Código Identificador:EF28308B 
 

DEPARTAMENTO DE PESSOAL 
EXTRATO DO ATO DE PESSOAL Nº 146/2012 

 
O Senhor Saturnino Masson, Prefeito Municipal de Tangará da 
Serra, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais, 
acordo Art. 80, tudo da Lei Orgânica do Município de Tangará da 
Serra; 
ATO Nº 146/GP/2012 DE 25/05/2012 – NOMEAR, a partir de 
18/05/2012, o senhor Heitor Pereira dos Santos, portador do RG nº 
1540436-6 SSP/MT, lotado na Secretaria de Meio Ambiente, para 
exercer a função comissionado de Coordenador de Gestão 
Ambiental, símbolo DAI-II, de acordo com a Lei Complementar 
141/2009 de 01 de setembro de 2.009, com jornada diária de 08(oito) 
horas, perfazendo um total de 40 (quarenta) horas semanais. 
SIGNATÁRIOS: Saturnino Masson / Edirson José Oliveira 

Publicado por: 
Andrea Cristina Trentini 

Código Identificador:6A906975 
 

DEPARTAMENTO DE PESSOAL 
EXTRATO DO ATO DE PESSOAL Nº 147/2012 

 
O Senhor Saturnino Masson, Prefeito Municipal de Tangará da 
Serra, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais, 
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acordo Art. 80, tudo da Lei Orgânica do Município de Tangará da 
Serra; 
ATO Nº 147/GP/2012 DE 25/05/2012 – NOMEAR, a partir de 
21/05/2012, a senhora Katifania Giordani Lopes, portadora da 
Cédula de Identidade RG.nº 12054000-3 SSP/MT, lotado na 
Secretaria Municipal de Educação e Cultura, para exercer a função 
comissionado de Monitor de Cursos, símbolo DAI-III, de acordo 
com a Lei nº 2.432 de 21 de novembro de 2005, acrescentada a Lei nº 
2863/2008, datado em 26 de março 2008, com jornada diária de 
08(oito) horas, perfazendo um total de 40 (quarenta) horas semanais. 
SIGNATÁRIOS: Saturnino Masson / Edirson José Oliveira 

Publicado por: 
Andrea Cristina Trentini 

Código Identificador:9F3DB805 
 

DEPARTAMENTO DE PESSOAL 
EXTRATO DO ATO DE PESSOAL Nº 148/2012 

 
O Senhor Saturnino Masson, Prefeito Municipal de Tangará da 
Serra, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais, 
acordo Art. 80, tudo da Lei Orgânica do Município de Tangará da 
Serra; 
ATO Nº 148/GP/2012 DE 25/05/2012 – EXONERAR, a partir de 
02/05/2012, o senhor José Augusto de Leluqui, efetivo no cargo de 
Ajudante de Serviços Gerais, designado através do Ato nº. 
073/GP/2012 datado em 16/03/2012, para o cargo de Secretário 
Escolar no CME Ayrton Senna. 
SIGNATÁRIOS: Saturnino Masson / Edirson José Oliveira 

Publicado por: 
Andrea Cristina Trentini 

Código Identificador:07625C2C 

 
DEPARTAMENTO DE PESSOAL 

EXTRATO DO ATO DE PESSOAL Nº 149/2012 
 
O Senhor Saturnino Masson, Prefeito Municipal de Tangará da 
Serra, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais, 
acordo Art. 80, tudo da Lei Orgânica do Município de Tangará da 
Serra; 
ATO Nº 149/GP/2012 DE 25/05/2012 – DESIGNAR, a partir de 
02/05/2012, a servidora efetiva lotada na Secretaria Municipal de 
Educação e Cultura para exercer o cargo comissionado de Secretária 
Escolar, Símbolo DAI-VIII, constante no anexo II da Lei nº 
3.749/2012 DE 29/02/2012, concedendo-lhe Comissão, calculados 
sobre os vencimentos básicos, de acordo com artigo 40 § 2º, da Lei nº 
2.099, de 29-12-03. 
NOME DO SEVIDOR  LOTAÇÃO  COMISSÃO 

Edna Ribeiro CME Ayrton Senna 35% 

SIGNATÁRIOS: Saturnino Masson / Edirson José Oliveira 
Publicado por: 

Andrea Cristina Trentini 
Código Identificador:954078D8 

 
DEPARTAMENTO DE PESSOAL 

EXTRATO DO ATO DE PESSOAL Nº 150/2012 
 
O Senhor Saturnino Masson, Prefeito Municipal de Tangará da 
Serra, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais, 
acordo Art. 80, tudo da Lei Orgânica do Município de Tangará da 
Serra; 
ATO Nº 150/GP/2012 DE 31/05/2012 – EXONERAR, o senhor 
Antonio Ribeiro Filho, portador da cédula de Identidade nº 606.287 
SSP/MT, lotado na Secretaria Municipal de Infra Estrutura, nomeado 
através do Ato nº. 466/GP/2011 datado em 16/11/2011, no cargo de 
Encarregado de Serviços I. 
SIGNATÁRIOS: Saturnino Masson / Edirson José Oliveira 

Publicado por: 
Andrea Cristina Trentini 

Código Identificador:CB046549 
 

DEPARTAMENTO DE PESSOAL 
EXTRATO DO ATO DE PESSOAL Nº 151/2012 

 
O Senhor Saturnino Masson, Prefeito Municipal de Tangará da 
Serra, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais, 

acordo Art. 80, tudo da Lei Orgânica do Município de Tangará da 
Serra; 
ATO Nº 151/GP/2012 DE 31/05/2012 – CONCEDER, ao servidor 
efetivo, Aprovado em Concurso Público edição 2005, no cargo de 
Recepcionista, senhor Rafael Diniz da Costa, lotado na Secretaria 
Municipal de Indústria, Comércio e Serviços, Vacância do Cargo 
Público, por posse em cargo inacumulável, nos termos do artigo 45 
inciso VI da Lei Complementar n° 006/94, de 21 de junho do ano de 
1.994, conforme requerimento, datado em 30/05/2012, sendo a partir 
do dia 31/05/2012. 
SIGNATÁRIOS: Saturnino Masson / Edirson José Oliveira 

Publicado por: 
Andrea Cristina Trentini 

Código Identificador:DCDEAB44 
 

DEPARTAMENTO DE PESSOAL 
EXTRATO DO DISTRATO Nº 045/2012 

 
Distrato Nº 045/2012 Referente ao Processo Seletivo nº 007/2011 / 
Tipo: Contratação de Pessoal de Prestação de Serviço por Tempo 
Determinado 251/2012 / Contratado: Rogerio Porrete Kanazokae / 
Objeto: Rescisão a pedido da contratante de acordo com a cláusula 10, 
inciso V – Na falta de três (3) dias consecutivos ou cinco (5) dias 
alternados, exceto nos casos revistos em Lei / Cargo: Prof. Séries 
Iniciais e Finais E.F. Indígena / Data da Assinatura: 01/05/2012 / 
Signatários: Saturnino Masson; José Júnior Pimenta de Sousa, 
Rogerio Porrete Kanazokae. 

Publicado por: 
Andrea Cristina Trentini 

Código Identificador:A894E653 
 

DEPARTAMENTO DE PESSOAL 
EXTRATO DO DISTRATO Nº 046/2012 

 
Distrato Nº 046/2012 Referente ao Processo Seletivo nº 007/2011 / 
Tipo: Contratação de Pessoal de Prestação de Serviço por Tempo 
Determinado 146/2012 / Contratado: Ronilso Zanazokae / Objeto: 
Rescisão a pedido do contratado, por escrito, com antecedência de dez 
dias / Cargo: Prof. Séries Iniciais e Finais E.F. Indígena / Data da 
Assinatura: 01/05/2012 / Signatários: Saturnino Masson; José Júnior 
Pimenta de Sousa, Ronilso Zanazokae. 

Publicado por: 
Andrea Cristina Trentini 

Código Identificador:77DA125C 

 
DEPARTAMENTO DE PESSOAL 

EXTRATO DO DISTRATO Nº 047/2012 
 
Distrato Nº 047/2012 Referente ao Processo Seletivo nº 007/2011 / 
Tipo: Contratação de Pessoal de Prestação de Serviço por Tempo 
Determinado 138/2012 / Contratado: Alinor Alves Zezonai / Objeto: 
Rescisão a pedido da contratante de acordo com a cláusula 10, inciso 
V – Na falta de três (3) dias consecutivos ou cinco (5) dias alternados, 
exceto nos casos revistos em Lei / Cargo: Prof. Séries Iniciais e Finais 
E.F. Indígena / Data da Assinatura: 01/05/2012 / Signatários: 
Saturnino Masson; José Júnior Pimenta de Sousa, Alinor Alves 
Zezonai. 

Publicado por: 
Andrea Cristina Trentini 

Código Identificador:EE25CC5B 

 
DEPARTAMENTO DE PESSOAL 

EXTRATO DO DISTRATO Nº 048/2012 
 
Distrato Nº 048/2012 Referente ao Processo Seletivo nº 007/2011 / 
Tipo: Contratação de Pessoal de Prestação de Serviço por Tempo 
Determinado 124/2012 / Contratado: Cleide Lourdes do Nascimento 
Oliveira / Objeto: Rescisão a pedido da contratada, por escrito, com 
antecedência de dez dias / Cargo: Prof. Educação Física – Zona 
Urbana / Data da Assinatura: 01/05/2012 / Signatários: Saturnino 
Masson; José Júnior Pimenta de Sousa, Cleide Lourdes do 
Nascimento Oliveira. 
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Publicado por: 
Andrea Cristina Trentini 

Código Identificador:84EC92FE 

 
DEPARTAMENTO DE PESSOAL 

EXTRATO DO DISTRATO Nº 049/2012 
 
Distrato Nº 049/2012 Referente ao Processo Seletivo nº 007/2011 / 
Tipo: Contratação de Pessoal de Prestação de Serviço por Tempo 
Determinado 124/2012 / Contratado: Pamella Eliana de Assunção / 
Objeto: Rescisão a pedido da contratada, por escrito, com 
antecedência de dez dias / Cargo: Auxiliar de Desenvolvimento 
Infantil - ADI / Data da Assinatura: 02/05/2012 / Signatários: 
Saturnino Masson; José Júnior Pimenta de Sousa, Pamella Eliana de 
Assunção. 

Publicado por: 
Andrea Cristina Trentini 

Código Identificador:45510565 
 

DEPARTAMENTO DE PESSOAL 
EXTRATO DO DISTRATO Nº 050/2012 

 
Distrato Nº 050/2012 Referente ao Processo Seletivo nº 007/2011 / 
Tipo: Contratação de Pessoal de Prestação de Serviço por Tempo 
Determinado 046/2012 / Contratado: Andréia Cristiane Godoy 
Fernandes Lopes / Objeto: Rescisão a pedido da contratada, por 
escrito, com antecedência de dez dias / Cargo: Prof. Anos Iniciais 1º 
ao 5º Ano – Zona Urbana / Data da Assinatura: 03/05/2012 / 
Signatários: Saturnino Masson; José Júnior Pimenta de Sousa, 
Andréia Cristiane Godoy Fernandes Lopes. 

Publicado por: 
Andrea Cristina Trentini 

Código Identificador:F6DB379A 
 

DEPARTAMENTO DE PESSOAL 
EXTRATO DO DISTRATO Nº 051/2012 

 
Distrato Nº 051/2012 Referente ao Processo Seletivo nº 007/2011 / 
Tipo: Contratação de Pessoal de Prestação de Serviço por Tempo 
Determinado 303/2012 / Contratado: Graciela Rosa Azevedo de 
Oliveira / Objeto: Rescisão a pedido da contratada, por escrito, com 
antecedência de dez dias / Cargo: Prof. Língua Portuguesa e Língua 
Estrangeira – Zona Urbana e Rural / Data da Assinatura: 04/05/2012 / 
Signatários: Saturnino Masson; José Júnior Pimenta de Sousa, 
Graciela Rosa Azevedo de Oliveira. 

Publicado por: 
Andrea Cristina Trentini 

Código Identificador:877B6E5A 

 
DEPARTAMENTO DE PESSOAL 

EXTRATO DO DISTRATO Nº 052/2012 
 
Distrato Nº 052/2012 Referente ao Processo Seletivo nº 006/2008 / 
Tipo: Contratação de Pessoal de Prestação de Serviço por Tempo 
Determinado 404/2008 / Contratado: Silvio Norberto Ribeiro/ Objeto: 
Rescisão a pedido do contratado / Cargo: Agente de Fiscalização / 
Data da Assinatura: 16/05/2012 / Signatários: Saturnino Masson; 
Cláudio José Alves, Silvio Norberto Ribeiro. 
  

Publicado por: 
Andrea Cristina Trentini 

Código Identificador:6150BD0C 
 

DEPARTAMENTO DE PESSOAL 
EXTRATO DO DISTRATO Nº 053/2012 

 
Distrato Nº 053/2012 Referente ao Processo Seletivo nº 007/2011 / 
Tipo: Contratação de Pessoal de Prestação de Serviço por Tempo 
Determinado 030/2012 / Contratado: Eliana dos Santos Mendes / 
Objeto: Rescisão a pedido da contratada, por escrito, com 
antecedência de dez dias / Cargo: Prof. Anos Iniciais 1º ao 5º Ano – 
Zona Urbana / Data da Assinatura: 21/05/2012 / Signatários: 
Saturnino Masson; José Júnior Pimenta de Sousa, Eliana dos Santos 
Mendes. 

Publicado por: 
Andrea Cristina Trentini 

Código Identificador:3F9FCC46 

 
DEPARTAMENTO DE PESSOAL 

EXTRATO DO DISTRATO Nº 054/2012 
 
Distrato Nº 054/2012 Referente ao Processo Seletivo nº 001/2010 / 
Tipo: Contratação de Pessoal de Prestação de Serviço por Tempo 
Determinado 408/2010 / Contratado: Ancelma Cacilda de Aquino 
Alves / Objeto: Rescisão a pedido da contratada mediante pedido de 
demissão / Cargo: Agente Comunitário de Saúde / Data da Assinatura: 
31/05/2012 / Signatários: Saturnino Masson; Jairo José dos Santos 
Ayres, Ancelma Cacilda de Aquino Alves.  

Publicado por: 
Andrea Cristina Trentini 

Código Identificador:95815937 
 

DEPARTAMENTO DE PESSOAL 
EXTRATO DO DISTRATO Nº 055/2012 

 
Distrato Nº 055/2012 Referente ao Processo Seletivo nº 002/2011 / 
Tipo: Contratação de Pessoal de Prestação de Serviço por Tempo 
Determinado 397/2011 / Contratado: Saulo Motta de Souza / Objeto: 
Rescisão a pedido do contratado, por escrito / Cargo: Médico Clínico 
Geral - Plantonista / Data da Assinatura: 31/05/2012 / Signatários: 
Saturnino Masson; Jairo José dos Santos Ayres, Saulo Motta de 
Souza. 

Publicado por: 
Andrea Cristina Trentini 

Código Identificador:6AB16E3E 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPURAH  
 

GABINETE DO PREFEITO 
EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 027/2012 REFERENTE AO 

CONCURSO PÚBLICO OO2/2010. 
 
O Prefeito Municipal de Tapurah, Estado de Mato Grosso, Senhor 
MILTON GELLER, tendo em vista a homologação do resultado final 
do Concurso Público 002/2010, dado pelo Decreto nº097/2010, 
publicado no Diário Oficial do Estado de Mato Grosso dia 
06/12/2010, e retificado pelo Decreto nº100/2010, publicado no 
Diário Oficial do Estado de Mato Grosso no dia 09/12/2010, TORNA 
PUBLICO a CONVOCAÇÃO do candidato aprovado no concurso 
público n.º 002/2010, conforme abaixo descritos: 
  
INSC. CANDIDATO CARGO CLAS. 

780 LUIZ GONÇALVEZ DE QUEIROZ TECNOLOGO 2º 

  
O convocado deverá comparecer no Departamento de Recursos 
Humanos da Prefeitura Municipal de Tapurah, sito na Av. Paraná, 
nº1.100, Centro, após a publicação deste edital, em dias de 
expediente, e dentro do prazo de 10 dias, no horário das 08horas as 
10horas, munido de cópia dos documentos pessoais acompanhado do 
original para verificação da autenticidade ou fotocopia autenticada em 
cartório,em atendimento ao item 9 do Edital nº002/2010. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Tapurah, Estado de Mato Grosso 
ao primeiro dia do mês de junho do ano de 2012. 
  
MILTON GELLER  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Marcos Woicichoski 

Código Identificador:0B24C669 
 

GABINETE DO PREFEITO 
EXTRATO TERMO DE CONVÊNIO Nº009/2012 

 
Extrato do Termo de Convênio nº. 009/2012. 
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Partes: Prefeitura Municipal de Tapurah/MT e o Conselho 
Deliberativo da Comunidade Escolar da Escola Municipal Renascer, 
da Comunidade de Novo Eldorado. 
Objeto: O presente Convênio tem como objeto a Cooperação Mútua 
entre o Município de Tapurah/MT e o Conselho Deliberativo da 
Comunidade Escolar da Escola Municipal Renascer através de repasse 
financeiro, no valor de R$ 2.500,00 (Dois mil e quinhentos reais), 
deverá ser realizado até o dia 05 de Junho de 2012. 
Dotação orçamentária: 
04.004.12.361.0210.2027 337041000000 
Vigência: 30/12/2012. 
Data de assinatura: 30/05/2012. 

Publicado por: 
Marcia Regiane Melchior Godoy 
Código Identificador:0323D625 

 
GABINETE DO PREFEITO 

EXTRATO TERMO DE CONVÊNIO Nº011/2012 
 
Extrato do Termo de Convênio nº. 011/2012. 
Partes: Prefeitura Municipal de Tapurah/MT e o Conselho 
Deliberativo da Comunidade Escolar da Escola Municipal Dom 
Aquino, da Comunidade de Ana Terra. 
Objeto: O presente Convênio tem como objeto a Cooperação Mútua 
entre o Município de Tapurah/MT e o Conselho Deliberativo da 
Comunidade Escolar da Escola Municipal Dom Aquino, da 
Comunidade de Ana Terra, através de repasse financeiro, no valor de 
R$ 4.000,00 (Quatro mil reais), deverá ser realizado até o dia 05 de 
Junho de 2012 
Dotação orçamentária: 
04.004.12.361.0210.2027 -337041000000 
Vigência: 30/12/2012. 
Data de assinatura: 30/05/2012. 

Publicado por: 
Marcia Regiane Melchior Godoy 

Código Identificador:E9A450F1 

 
GABINETE DO PREFEITO 

EXTRATO TERMO DE CONVÊNIO Nº012/2012 
 
Extrato do Termo de Convênio nº. 012/2012. 
Partes: Prefeitura Municipal de Tapurah/MT e o Conselho 
Deliberativo da Comunidade Escolar da Escola Municipal Criança 
Feliz 
Objeto: O presente Convênio tem como objeto a Cooperação Mútua 
entre o Município de Tapurah/MT e o Conselho Deliberativo da 
Comunidade Escolar da Escola Municipal Criança Feliz, através de 
repasse financeiro, no valor de R$ 11.000,00 (Onze mil reais), deverá 
ser realizado até o dia 05 de Junho de 2012. 
Dotação orçamentária: 
04.004.12.361.0210.2027 - 337041000000 
Vigência: 30/12/2012. 
Data de assinatura: 30/05/20 

Publicado por: 
Marcia Regiane Melchior Godoy 

Código Identificador:C50C6CC4 

 
GABINETE DO PREFEITO 

EXTRATO TERMO DE CONVÊNIO Nº010/2012 
 
Extrato do Termo de Convênio nº. 010/2012. 
Partes: Prefeitura Municipal de Tapurah/MT e o Conselho 
Deliberativo da Comunidade Escolar da Escola Municipal de Ensino 
Fundamental Vinícius de Moraes. 
Objeto: O presente Convênio tem como objeto a Cooperação Mútua 
entre o Município de Tapurah/MT e o Conselho Deliberativo da 
Comunidade Escolar da Escola Municipal de Ensino Fundamental 
Vinícius de Moraes através de repasse financeiro, no valor de R$ 
20.000,00 (Vinte mil reais), deverá ser realizado até o dia 05 de Junho 
de 2012. 
Dotação orçamentária:04.004.12.361.0210.2027 337041000000 
Vigência: 30/12/2012. 
Data de assinatura: 30/05/2012 

Publicado por: 
Marcia Regiane Melchior Godoy 

Código Identificador:212FD3B0 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

AVISO DE ABERTURA DE EDITAL  
 
PREGÃO PRESENCIAL N.º 036/2012 - REGISTRO DE PREÇO Nº 
024/2012  
  
O Município de Tapurah - MT, através de sua Pregoeira Oficial, torna 
público para conhecimento dos interessados, a abertura do Pregão 
Presencial Nº 036/2012 -Registro de Preço Nº 24/2012, que será 
realizado no dia 14/06/2012, às 08:00 horas (horário local), na Sala de 
Licitações da Prefeitura Municipal, tendo como objeto o REGISTRO 
DE PREÇOS para futura e eventual aquisição de materiais a serem 
utilizados na pavimentação asfáltica das ruas e avenidas do município 
de Tapurah-MT, através da Secretaria Municipal de Obras, Viação e 
Serviços Públicos. O Edital poderá ser obtido junto a Prefeitura 
Municipal de Tapurah, durante o horário de expediente ou através do 
site www.tapurah.mt.gov.br.Maiores informações poderão ser obtidas 
junto a Comissão Permanente de Licitação, na Prefeitura Municipal 
em horário normal de expediente, das 08:00 às 11:00 horas ou através 
do telefone (66) 3547-3600.Tapurah – MT, 01 de Junho de 2012. 
  
ALINE THAIS SCHÜLLER  
Pregoeira/ Prefeitura de Tapurah – MT 

Publicado por: 
Aline Thais Schuller 

Código Identificador:52E508D6 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA NOVA DO NORTE  

 
DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO 41.2012  
 
EXTRATO DE TERMOS ADITIVO AO CONTRATO:  Nº. 
41/2009 
NÚMERO DO TERMO ADITIVO:  6º TIPO DE ADITIVO: 
RENOVAÇÃO 
CONTRATANTE:  PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA 
NOVA DO NORTE – MT 
CONTRATADO: NOVA GUARITA CONSTRUTORA E 
INCORPORADORA LTDA.  
OBJETO:  A VIGÊNCIA DO CONTRATO DE EXECUÇÃO DE 
OBRA Nº. 54.2008 DE 31/03/2012 PARA 29/06/2012. 
FUNDAMENTO: DE ACORDO COM A LEI 8.666/93 E SUAS 
ALTERAÇÕES. 
  
MANOEL RODRIGUES DE FREITAS NETO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Elizangela de Oliveira Azevedo Santos 

Código Identificador:5311EEAB 

 
DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO 54.2008  
 
EXTRATO DE TERMOS ADITIVO AO CONTRATO:  Nº. 
41/2009 
NÚMERO DO TERMO ADITIVO:  6º TIPO DE ADITIVO: 
RENOVAÇÃO 
CONTRATANTE:  PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA 
NOVA DO NORTE – MT 
CONTRATADO: NOVA GUARITA CONSTRUTORA E 
INCORPORADORA LTDA.  
OBJETO:  A VIGÊNCIA DO CONTRATO DE EXECUÇÃO DE 
OBRA Nº. 54.2008 DE 31/03/2012 PARA 29/06/2012. 
FUNDAMENTO: DE ACORDO COM A LEI 8.666/93 E SUAS 
ALTERAÇÕES. 
  
MANOEL RODRIGUES DE FREITAS NETO 
Prefeito Municipal 
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Publicado por: 
Elizangela de Oliveira Azevedo Santos 

Código Identificador:C225A380 

 
DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 

EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO 60.2008  
 
EXTRATO DE TERMOS ADITIVO AO CONTRATO:  Nº. 
60/2008 
NÚMERO DO TERMO ADITIVO:  7º TIPO DE ADITIVO: 
RENOVAÇÃO 
CONTRATANTE:  PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA 
NOVA DO NORTE – MT 
CONTRATADO: PONTUAL CONSTRUTORA LTDA 
OBJETO:  A VIGÊNCIA DO CONTRATO DE EXECUÇÃO DE 
OBRA Nº. 60.2008 DE 04/06/2012 PARA 02/10/2012. 
FUNDAMENTO: DE ACORDO COM A LEI 8.666/93 E SUAS 
ALTERAÇÕES. 
  
MANOEL RODRIGUES DE FREITAS NETO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Elizangela de Oliveira Azevedo Santos 

Código Identificador:9535BACC 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIÃO DO SUL  

 
CÂMARA MUNICIPAL 
PORTARIA Nº 07/2012 

 
Exonera a servidora Srª. CAROLINA BRANDÃO 
ROCHA SOUZA, do cargo em comissão de 
Coordenadora de Finanças e Patrimônio da Câmara 
Municipal, referência CC-01. 

  
O Presidente da Câmara Municipal de União do Sul – Estado de Mato 
Grosso, no uso de suas atribuições legais; 

  
RESOLVE: 
  
Art. 1º - Exonerar a servidora Srª. CAROLINA BRANDÃO ROCHA 
SOUZA, do cargo em comissão de Coordenadora de Finanças e 
Patrimônio da Câmara Municipal, referência CC-01. 
  
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
CÂMARA MUNICIPAL DE UNIÃO DO SUL 
ESTADO DE MATO GROSSO 
Em 31 de maio de 2012. 
  
JOÃO BATISTA BORELLI 
Presidente 

Publicado por: 
Erineu Diesel 

Código Identificador:B67195CC 
 

CÂMARA MUNICIPAL 
PORTARIA Nº 08/2012 

 
Nomeia o Srº. JOSÉ MARCELO SOUZA ABREU, 
para o cargo em comissão de Coordenador de Finanças 
e Patrimônio da Câmara Municipal, referência CC-01. 

  
O Presidente da Câmara Municipal de União do Sul – Estado de Mato 
Grosso, no uso de suas atribuições legais; 

  
RESOLVE:  
  
Art. 1º - Nomear o Srº. JOSÉ MARCELO SOUZA ABREU – CPF nº 
918.680.681-53 e RG nº 1163474-0 SSP/MT, para o cargo em 
comissão de Coordenador de Finanças e Patrimônio da Câmara 
Municipal, referência CC-01. 

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
CÂMARA MUNICIPAL DE UNIÃO DO SUL 
ESTADO DE MATO GROSSO 
Em 01 de junho de 2012 
  
JOÃO BATISTA BORELLI 
Presidente 

Publicado por: 
Erineu Diesel 

Código Identificador:F074A29F 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
PORTARIA Nº 150/2012. 

 
Designa a servidora Adrimone Maria Helbing para 
exercer as funções de Tesoureira e dá outras 
providências. 

  
ILDO RIBEIRO DE MEDEIROS, Prefeito Municipal de União do 
Sul, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais e com 
fulcro no art. 13, II, da Lei Complementar nº 015, de 16 de novembro 
de 2011 (Estatuto dos Servidores Públicos do Município); 
  
R E S O L V E: 
  
Art. 1º - Designar, a servidora efetiva ADRIMONE MARIA 
HELBING, portadora do R.G. nº 1730071-1 SSP/MT e do CPF nº 
020.010.891-39, para exercer, a partir desta data, as funções de 
Tesoureira, sem ônus para a administração, vinculada à Secretaria 
Municipal de Fazenda e Planejamento, podendo para tanto assinar, 
conjuntamente com o Prefeito, cheques e outros documentos 
bancários e financeiros, bem ainda assinar isolada ou conjuntamente 
com o Prefeito e Contadora os balancetes, notas de empenho de 
despesas e demais documentos de natureza orçamentária, financeira e 
contábil da Prefeitura Municipal de União do Sul. 
  
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
  
Art. 3º - Revogam-se as disposições em contrário. 
  
GABINETE DO PREFEITO, União do Sul – MT, 01 de junho de 
2012. 
  
ILDO RIBEIRO DE MEDEIROS 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Erineu Diesel 

Código Identificador:22BA8FE2 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE VÁRZEA GRANDE  

 
CÂMARA MUNICIPAL 

ATO Nº 096/2012 
 
A Mesa Diretora da Câmara Municipal de Várzea Grande, Estado de 
Mato Grosso, usando de suas atribuições legais, 
  
RESOLVE: 
  
Art. 1.º - EXONERAR do cargo em comissão JANAINA SILVA 
LOPES FERREIRA, Assistente de Gabinete do gabinete do Vereador 
Edil Moreira da Costa. 
  
Art. 2.º - Este Ato entra em vigor a partir desta data. 
  
Gabinete da Presidência, 01 de junho de 2012. 
  
VEREADOR ANTONIO GONÇALO PEDROSO” MANINHO” DE 
BARROS 
Presidente 
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VEREADOR WANDERLEY CERQUEIRA 
1.º Secretário 

Publicado por: 
Nirley da Silva Cavalcanti 

Código Identificador:CBC46E7C 
 

DAE/VG 
ATOS DE NOMEAÇÃO  

 
ATO DE NOMEAÇÃO Nº 008/2012 
  
João Carlos Hauer, Diretor Presidente do DEPARTAMENTO DE 
ÁGUA E ESGOTO DE VÁRZEA GRANDE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pela Lei 1.733/1997 e alterada pela Lei 
nº1866/1998, resolve NOMEIA , a partir do dia 01 de junho 2012, nos 
cargos em comissão DGA, os servidores abaixo relacionados lotados 
no Departamento de Água e Esgoto de Várzea Grande. 
  
MACIEL RODRIGUES DE ARRUDA GERENTE – DIST. MANOBRA DGA - 6 

MARIA LUCIA DE ANDRADE ASSESSOR TÉCNICO – I - PRESIDENCIA DGA - 6 

  
Registre-se, publique-se, cumpra-se. 
  
Várzea Grande, 01 de junho de 2012 
  
JOAO CARLOS HAUER 
Diretor Presidente Dae/vg 

Publicado por: 
João Bosco Maiolino de Mendonça 
Código Identificador:BD6450C1 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

EXTRATO DO TERMO DE CONVÊNIO N°. 08/2012 
 
Partes Interessadas: Prefeitura Municipal de Várzea Grande e a 
ASSOCIAÇÃO DE PROMOÇÃO HUMANA E SOCIAL - 
INSTITUTO ATITUDE. Fundamentação Legal: Lei n° 8.666/93 
alterada pela Lei n° 8.883/94, a IN/STN/nº. 01/97, a Lei 
Complementar 101/2000, a I.N./STN nº 01/2005 e a Lei Municipal nº. 
3770/2012. Objeto: Repassar à Instituição recursos financeiros para a 
execução indireta do PROGRAMA DE ERRADICAÇÃO DO 
TRABALHO INFANTIL – PETI para atendimento de 200 (duzentas) 
crianças/adolescentes com idade de 06 (seis) a 15 (quinze) anos 
beneficiárias do Programa Bolsa Família vinculados ou egressos de 
programas e serviços da proteção social especial como o Programa de 
Combate a Erradicação do Trabalho Infantil, Violência e Exploração 
Sexual e o Programa de Erradicação do Trabalho Infantil – PETI ou 
ainda jovens sob medidas de proteção sócio-educativas prevista no 
Estatuto da Criança e do Adolescente. Valor Global: R$ 60.000,00 
(sessenta mil reais). Dotação Orçamentária: - 11 – S. M. Promoção e 
Assistência Social. Classificação Funcional Programática: - 
11.02.08.243.29-1085. Elemento de Despesa: - 3.3.50.43.00.301 – 
Subvenções Sociais. Vigência: 08 (oito) meses, com início em 
02.05.2012 à 31.12.2012. Data de Assinatura: 27.04.2012. 
Signatários: SEBASTIÃO DOS REIS GONÇALVES – Prefeito 
Municipal / SUELI DE FÁTIMA DIAS – S. M. de Promoção e 
Assistência Social / TERESINHA APARECIDA MOROCKOSKI – 
Diretora Executiva da Associação e Promoção Humana E Social - 
Instituto Atitude e MARCOS MARTINHO AVALLONE PIRES – 
Procurador Geral do Município de Várzea Grande. 

Publicado por: 
Meire Cesar 

Código Identificador:F5A4765C 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
EXTRATO DO TERMO DE CONVÊNIO N°. 17/2012 

 
Partes Interessadas: Prefeitura Municipal de Várzea Grande e a 
ENTIDADE CENTRO RECANTO FELIZ BEM AVENTURADA 
ÚRSULA. Fundamentação Legal: Lei n° 8.666/93 alterada pela Lei n° 
8.883/94, a IN/STN/nº. 01/97, a Lei Complementar 101/2000, a 
I.N./STN nº 01/2005 e a Lei Municipal nº. 3770/2012. Objeto: 
Promover, através da CONCEDENTE, o repasse de Recursos 
Financeiros, diretamente à CONVENENTE, visando o custeio de suas 
despesas com as ações desenvolvidas para atendimento de 60 

(sessenta) alunos da Educação Infantil das comunidades carentes dos 
bairros de Várzea Grande. Valor Global: R$ 50.000,00 (cinquenta mil 
reais). Dotação Orçamentária: - S. M. Educação. Classificação 
Funcional Programática: - 08.01.12.122.2-2165. Elemento de 
Despesa: - 3.3.90.39.00.999 – O.S.T – Pessoa Jurídica. Vigência: 08 
(oito) meses, com início em maio de 2012 à 31.12.2012. Data de 
Assinatura: 18.05.2012. Signatários: SEBASTIÃO DOS REIS 
GONÇALVES – Prefeito Municipal / ODENIL SEBA – S. M. de 
Educação/JANINA MADRZEJEWKA– Presidente da Entidade e 
MARCOS MARTINHO AVALLONE PIRES – Procurador Geral do 
Município de Várzea Grande. 

Publicado por: 
Meire Cesar 

Código Identificador:4F0CC91F 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
AVISO DE RESULTADO  

 
Pregão Presencial N. 11/2012 
  
Referente à Contratação de serviços de cronometragem eletrônica com 
sistema de leitura de chip, programa de controle das atividades 
necessárias ao cadastro do evento, homologação do percurso e dos 
resultados oficiais de 2.000 (dois mil) atletas na III corrida de pedestre 
de aniversario de Várzea Grande. O Município de VÁRZEA Grande 
por meio do seu Pregoeiro, torna público aos interessados que, o 
Pregão Presencial n. 11/2012, homologado em 28/05/2012, sagra-se 
vencedora a empresa M.C.R COSTA - ME, no valor total de R$ 
30.500,00 (trinta mil quinhentos reais) Várzea Grande, 28 de maio de 
2012.  
  
OTÁVIO GUIMARÃES REZENDE  
Pregoeiro  
  
EDUARDO SOARES DE SÁ  
Sec. Municipal de Administração. 

Publicado por: 
Meire Cesar 

Código Identificador:6B8C9939 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
AVISO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO N. 26/2012. 

 
PREFEITURA MUNICIPAL  
COORDENADORIA DE LICITAÇÃO 
  
No processo n. 86622, Objeto: Renovação do Contrato de imóvel em 
nome do Sr. Celso Ferreira Gomes, para uso exclusivo de 
funcionamento da Sub – Prefeitura, Endereço: Avenida Gonçalo 
Botelho de Campos, bairro Cristo Rei – Várzea Grande. Fundamento 
Legal: Artigo 24 inciso X da Lei n. 8.666/93, atualizada, Contratado: 
CELSO FERREIRA GOMES. Valor Mensal: R$ 5.200,00 (cinco mil 
e duzentos reais). Reconhecimento de Dispensa: Ato n. 26/2012, 
datado de 01-06-2012, por João Avelino Bulhões – Secretário 
Municipal de Governo. Ratificação do Ato de Dispensa de Licitação 
n.26/2012, por  
  
SEBASTIÃO DOS REIS GONÇALVES, 
Prefeito Municipal. 

Publicado por: 
Meire Cesar 

Código Identificador:28B86E03 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
EXTRATO TERMO DE CONTRATO DE FORNECIMENTO 

N°. 038/2012 
 
Partes Interessadas: Prefeitura Municipal de Várzea Grande e a 
Empresa AROEIRA CONSTRUÇÕES LTDA. Fundamentação Legal: 
Lei n° 8.666/93 alterada pela Lei n° 8.883/94, Pregão Presencial para 
Registro de Preços nº.02/2012. Objeto: Contratação de Empresa 
capacitada para fornecimento de módulos adaptados para as salas de 
aulas escolares, devidamente montados para atender a Secretaria 
Municipal de Educação. Valor Global: R$ 1.970.000,00 ( um milhão 
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novecentos e setenta mil reais). Dotação Orçamentária: - Secretaria 
Municipal de Educação. Classificação Funcional Programática: 
08.01.12.122.2-2165. Elemento de Despesa: 4.4.90.52.00.999 – 
Equipamentos e Materiais Permanentes. Vigência: 12 (doze) meses a 
partir da data de publicação. Data de Assinatura: 28/05/2011. 
Signatários: SEBASTIÃO DOS REIS GONÇALVES – Prefeito 
Municipal / ODENIL SEBA – Secretário Municipal de Educação / 
AROEIRA CONSTRUÇÕES LTDA – Fornecedora e MARCOS 
MARTINHO AVALLONE PIRES - Procurador Geral do Município 
de Várzea Grande. 

Publicado por: 
Meire Cesar 

Código Identificador:977E1C99 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
ATO Nº 808/2012 

 
O Prefeito Municipal de Várzea Grande, no uso de suas atribuições 
legais, tendo em vista a realização do Concurso Público Municipal 
para o preenchimento do Cargo de TÉCNICO DE SUPORTE 
ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL – PERFIL – AGENTE SEG. 
E MANUTENÇÃO -30h, conforme Edital 001/2011/PMVG. 
NOMEIA a(o) Sr(a). RONNIEDER RAMOS DA SILVA , 
classificada(o) em 67º lugar, para exercer o Cargo de TÉCNICO DE 
SUPORTE ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL – PERFIL – 
AGENTE SEG. E MANUTENÇÃO -30h, para o qual foi 
aprovada(o), lotada(o) na Secretaria Municipal de Saúde, a partir de 
vinte e três de abril de 2012. 
  
Registre-se, publique-se, cumpra-se. 
  
Paço Municipal “Couto Magalhães”, Praça dos Três Poderes, em 
Várzea Grande, 23 de abril de 2012. 
  
SEBASTIÃO DOS REIS GONÇALVES. 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Meire Cesar 

Código Identificador:E209B332 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
EXTRATO TERMO DE CONTRATO DE FORNECIMENTO 

N°.034/2012 
 
Partes Interessadas: Prefeitura Municipal de Várzea Grande e a 
Empresa MOREIRA COMÉRCIO DE PRODUTOS 
ALIMENTÍCIOS LTDA. Fundamentação Legal: Lei n° 8.666/93 
alterada pela Lei n° 8.883/94 e Pregão Presencial n° 07/2012. Objeto: 
Aquisição de material de consumo/ utensílios para atender a 
Secretaria Municipal de Educação e a Secretaria Municipal de 
Promoção Social. Valor Global: R$ 36.849,50 (tinta e seis mil 
oitocentos e quarenta e nove reais e cinquenta centavos). Dotação 
Orçamentária: - Secretaria Municipal de Educação. Classificação 
Funcional Programática: 2165. Elemento de Despesa: - 
3.3.90.30.00.999 – Material de Consumo. Dotação Orçamentária: - 
Secretaria Municipal de Educação. Classificação Funcional 
Programática: 2088. Elemento de Despesa: 3.3.90.30.00.104 – 
Material de Consumo. Dotação Orçamentária: - Secretaria Municipal 
de Educação. Classificação Funcional Programática: 2089. Elemento 
de Despesa: - 3.3.90.30.00.106 – Material de Consumo. Dotação 
Orçamentária: - Secretaria Municipal de Educação. Classificação 
Funcional Programática: 2087. Elemento de Despesa: - 
3.3.90.30.00.106 – Material de Consumo. Dotação Orçamentária: - 
Secretaria Municipal de Promoção Social. Classificação Funcional 
Programática: 2046. Elemento de Despesa: - 3.3.90.30.00.301 – 
Material de Consumo. Dotação Orçamentária: - Secretaria Municipal 
de Promoção Social. Classificação Funcional Programática: 1085. 
Elemento de Despesa: - 3.3.90.30.00.301 – Material de Consumo. 
Dotação Orçamentária: - Secretaria Municipal de Promoção Social. 
Classificação Funcional Programática: 2146. Elemento de Despesa: - 
3.3.90.30.00.301 – Material de Consumo. Dotação Orçamentária: - 
Secretaria Municipal de Promoção Social. Classificação Funcional 
Programática: 2152. Elemento de Despesa: - 3.3.90.30.00.301 – 
Material de Consumo. Dotação Orçamentária: - Secretaria Municipal 

de Promoção Social. Classificação Funcional Programática: 1087. 
Elemento de Despesa: - 3.3.90.30.00.301 – Material de Consumo. 
Dotação Orçamentária: - Secretaria Municipal de Promoção Social. 
Classificação Funcional Programática: 2112. Elemento de Despesa: - 
3.3.90.30.00.301 – Material de Consumo. Dotação Orçamentária: - 
Secretaria Municipal de Promoção Social. Classificação Funcional 
Programática: 2113. Elemento de Despesa: - 3.3.90.30.00.301 – 
Material de Consumo. Vigência: 12 (doze) meses a partir da data de 
publicação. Data de Assinatura: 21/05/2012. Signatários: 
SEBASTIÃO DOS REIS GONÇALVES – Prefeito Municipal / 
ODENIL SEBA – Secretário Municipal de Educação / SUELI 
FÁTIMA DIAS – Secretária Municipal de Promoção Social/ 
MOREIRA COMÉRCIO DE PRODUTOS ALIMENTÍCIOS LTDA - 
EPP – Fornecedora e MARCOS MARTINHO AVALLONE PIRES – 
Procurador Geral do Município de Várzea Grande.  

Publicado por: 
Meire Cesar 

Código Identificador:CB91DFBA 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO DE LOCAÇÃO DE 

IMÓVEL N°. 35/2012 
 
Partes Interessadas: PREFEITURA MUNICIPAL DE VÁRZEA 
GRANDE e a Sra. LIANE DILDA. Fundamentação Legal: Lei n° 
8.245/91, Lei n° 8.666/93 alterada pela Lei n° 8.883/94, Art.24 – 
inciso X e Ato de Dispensa nº.19/2012. Objeto: Locação de imóvel, 
do tipo comercial localizado à Avenida Presidente Arthur Bernardes 
nº. 1069, Bairro Loteamento Planalto Ipiranga, constituído de 10 (dez) 
salas, 01 (um) salão de atendimento e espera, área de circulação, 02 
(dois) banheiros, área coberta com 380 m.² e área descoberta com 160 
m.² para estacionamento, localizado neste Município, o local será 
utilizado, único e exclusivamente, para o funcionamento, da 
Secretaria Municipal De Infraestrutura (Sinfra). Valor Global: R$ 
58.800,00 (cinquenta e oito mil e oitocentos reais). Dotação 
Orçamentária: - S. M. de Infraestrutura. Classificação Funcional 
Programática: - 2050. Elemento de Despesa: - 3.3.90.36.00.999 – 
O.S.T. Pessoa Física. Vigência: 12 (doze) meses, a partir da data de 
assinatura. Data de Assinatura: 22/05/2012. Signatários: SEBASTIÃO 
DOS REIS GONÇALVES – Prefeito Municipal / ORESTES 
TEODORO DE OLIVEIRA – Secretário Municipal de Infraestrutura/ 
LIANE DILDA - Locadora / MARCOS MARTINHO AVALLONE 
PIRES – Procurador Geral do Município de Várzea Grande. 

Publicado por: 
Meire Cesar 

Código Identificador:8BBBBA2A 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
EXTRATO TERMO DE CONTRATO DE ADESÃO N°. 

037/2012 
 
Partes Interessadas: Prefeitura Municipal de Várzea Grande e a 
Empresa MARCOPOLO S.A. Fundamentação Legal: Lei n° 8.666/93 
alterada pela Lei n° 8.883/94, Lei n° 10.520/02, Pregão Eletrônico 
nº.18/2011 e Ata de Registro de Preços n°. 052/2011/FNDE. Objeto: 
Aquisição de 03 (três) Ônibus Rural Escolar – ORE destinados ao 
transporte Escolar dos Alunos da Rede Municipal de Ensino 
residentes na Zona Rural do Município de Várzea Grande. Valor 
Global: R$ 558.000,00 ( quinhentos e cinquenta e oito mil reais). 
Dotação Orçamentária: - Secretaria Municipal de Educação. 
Classificação Funcional Programática: 1163. Elemento de Despesa: 
4.4.90.52.00.999 – Equipamentos e Materiais Permanentes. Vigência: 
12 (doze) meses. Data de Assinatura: 28/05/2011. Signatários: 
SEBASTIÃO DOS REIS GONÇALVES – Prefeito Municipal / 
ODENIL SEBA – Secretário Municipal de Educação / JOÃO 
MATEUS RITZEL – Representante da Empresa Marcopolo S.A e 
MARCOS MARTINHO AVALLONE PIRES - Procurador Geral do 
Município de Várzea Grande. 

Publicado por: 
Meire Cesar 

Código Identificador:E889C840 
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PREFEITURA MUNICIPAL 
EXTRATO 1º TERMO ADITIVO DE VALOR AO CONTRATO 

DE AQUISIÇÃO N° 089/2010 
 
Partes Interessadas: O Município de Várzea Grande e a EMPRESA 
EMAM EMULSÕES E TRANSPORTES LTDA. Fundamentação 
Legal: Lei n° 8.666/93 alterada pela Lei n° 8.883/94. Objeto: Aditar o 
Contrato Original em sua Cláusula Quinta – Do Valor e Da Dotação 
Orçamentária e Cláusula Décima Primeira – Do Acompanhamento e 
Da Fiscalização. Valor Global Inicial: R$ 1.170.000,00 (um milhão 
cento e setenta mil reais). Valor Aditado: R$ 292.500,00 (duzentos e 
noventa e dois mil e quinhentos reais). Dotação Orçamentária: - S. M. 
de Infraestrutura. Classificação Funcional Programática: 2050. 
Elemento de Despesa: - 3.3.90.30.00.999 – Material de Consumo. 
Data de Assinatura: 28/05/2012. Signatários: SEBASTIÃO DOS 
REIS GONÇALVES – Prefeito Municipal / ORESTES TEODORO 
DE OLIVEIRA – Secretário Municipal de Infraestrutura/ EMAM 
EMULSÕES E TRANSPORTES LTDA – Contratada e MARCOS 
MARTINHO AVALLONE PIRES – Procurador Geral do Município 
de Várzea Grande. 

Publicado por: 
Meire Cesar 

Código Identificador:C23438E0 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

EXTRATO TERMO DE CONTRATO DE FORNECIMENTO 
N°.032/2012 

 
Partes Interessadas: Prefeitura Municipal de Várzea Grande e a 
Empresa MULTIPARK COMÉRCIO E SERVIÇO 
REPRESENTAÇÃO LTDA - ME. Fundamentação Legal: Lei n° 
8.666/93 alterada pela Lei n° 8.883/94 e Pregão Presencial n° 
07/2012. Objeto: Aquisição de material de consumo/ utensílios para 
atender a Secretaria Municipal de Educação e a Secretaria Municipal 
de Promoção Social. Valor Global: R$ 67.152,50 (sessenta e sete mil 
cento e cinquenta e dois reais e cinquenta centavos). Dotação 
Orçamentária: - Secretaria Municipal de Educação. Classificação 
Funcional Programática: 2165. Elemento de Despesa: - 
3.3.90.30.00.999 – Material de Consumo. Dotação Orçamentária: - 
Secretaria Municipal de Educação. Classificação Funcional 
Programática: 2088. Elemento de Despesa: 3.3.90.30.00.104 – 
Material de Consumo. Dotação Orçamentária: - Secretaria Municipal 
de Educação. Classificação Funcional Programática: 2089. Elemento 
de Despesa: - 3.3.90.30.00.106 – Material de Consumo. Dotação 
Orçamentária: - Secretaria Municipal de Educação. Classificação 
Funcional Programática: 2087. Elemento de Despesa: - 
3.3.90.30.00.106 – Material de Consumo. Dotação Orçamentária: - 
Secretaria Municipal de Promoção Social. Classificação Funcional 
Programática: 2046. Elemento de Despesa: - 3.3.90.30.00.301 – 
Material de Consumo. Dotação Orçamentária: - Secretaria Municipal 
de Promoção Social. Classificação Funcional Programática: 1085. 
Elemento de Despesa: - 3.3.90.30.00.301 – Material de Consumo. 
Dotação Orçamentária: - Secretaria Municipal de Promoção Social. 
Classificação Funcional Programática: 2146. Elemento de Despesa: - 
3.3.90.30.00.301 – Material de Consumo. Dotação Orçamentária: - 
Secretaria Municipal de Promoção Social. Classificação Funcional 
Programática: 2152. Elemento de Despesa: - 3.3.90.30.00.301 – 
Material de Consumo. Dotação Orçamentária: - Secretaria Municipal 
de Promoção Social. Classificação Funcional Programática: 1087. 
Elemento de Despesa: - 3.3.90.30.00.301 – Material de Consumo. 
Dotação Orçamentária: - Secretaria Municipal de Promoção Social. 
Classificação Funcional Programática: 2112. Elemento de Despesa: - 
3.3.90.30.00.301 – Material de Consumo. Dotação Orçamentária: - 
Secretaria Municipal de Promoção Social. Classificação Funcional 
Programática: 2113. Elemento de Despesa: - 3.3.90.30.00.301 – 
Material de Consumo. Vigência: 12 (doze) meses a partir da data de 
publicação. Data de Assinatura: 21/05/2012. Signatários: 
SEBASTIÃO DOS REIS GONÇALVES – Prefeito Municipal / 
ODENIL SEBA – Secretário Municipal de Educação / SUELI 
FÁTIMA DIAS – Secretária Municipal de Promoção Social/ 
MULTIPARK COMÉRCIO E SERVIÇO REPRESENTAÇÃO 
LTDA - ME – Fornecedora e MARCOS MARTINHO AVALLONE 
PIRES – Procurador Geral do Município de Várzea Grande.  

Publicado por: 
Meire Cesar 

Código Identificador:0F0549A5 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

EXTRATO TERMO DE CONTRATO DE FORNECIMENTO 
N°.033/2012 

 
Partes Interessadas: Prefeitura Municipal de Várzea Grande e a 
Empresa FUTURA COMÉRCIO E SERVIÇOS LTDA - ME. 
Fundamentação Legal: Lei n° 8.666/93 alterada pela Lei n° 8.883/94 e 
Pregão Presencial n° 07/2012. Objeto: Aquisição de material de 
consumo/ utensílios para atender a Secretaria Municipal de Educação 
e a Secretaria Municipal de Promoção Social. Valor Global: R$ 
35.783,10 (tinta e cinco mil setecentos e oitenta e três reais e dez 
centavos). Dotação Orçamentária: - Secretaria Municipal de 
Educação. Classificação Funcional Programática: 2165. Elemento de 
Despesa: - 3.3.90.30.00.999 – Material de Consumo. Dotação 
Orçamentária: - Secretaria Municipal de Educação. Classificação 
Funcional Programática: 2088. Elemento de Despesa: 
3.3.90.30.00.104 – Material de Consumo. Dotação Orçamentária: - 
Secretaria Municipal de Educação. Classificação Funcional 
Programática: 2089. Elemento de Despesa: - 3.3.90.30.00.106 – 
Material de Consumo. Dotação Orçamentária: - Secretaria Municipal 
de Educação. Classificação Funcional Programática: 2087. Elemento 
de Despesa: - 3.3.90.30.00.106 – Material de Consumo. Dotação 
Orçamentária: - Secretaria Municipal de Promoção Social. 
Classificação Funcional Programática: 2046. Elemento de Despesa: - 
3.3.90.30.00.301 – Material de Consumo. Dotação Orçamentária: - 
Secretaria Municipal de Promoção Social. Classificação Funcional 
Programática: 1085. Elemento de Despesa: - 3.3.90.30.00.301 – 
Material de Consumo. Dotação Orçamentária: - Secretaria Municipal 
de Promoção Social. Classificação Funcional Programática: 2146. 
Elemento de Despesa: - 3.3.90.30.00.301 – Material de Consumo. 
Dotação Orçamentária: - Secretaria Municipal de Promoção Social. 
Classificação Funcional Programática: 2152. Elemento de Despesa: - 
3.3.90.30.00.301 – Material de Consumo. Dotação Orçamentária: - 
Secretaria Municipal de Promoção Social. Classificação Funcional 
Programática: 1087. Elemento de Despesa: - 3.3.90.30.00.301 – 
Material de Consumo. Dotação Orçamentária: - Secretaria Municipal 
de Promoção Social. Classificação Funcional Programática: 2112. 
Elemento de Despesa: - 3.3.90.30.00.301 – Material de Consumo. 
Dotação Orçamentária: - Secretaria Municipal de Promoção Social. 
Classificação Funcional Programática: 2113. Elemento de Despesa: - 
3.3.90.30.00.301 – Material de Consumo. Vigência: 12 (doze) meses a 
partir da data de publicação. Data de Assinatura: 21/05/2012. 
Signatários: SEBASTIÃO DOS REIS GONÇALVES – Prefeito 
Municipal / ODENIL SEBA – Secretário Municipal de Educação / 
SUELI FÁTIMA DIAS – Secretária Municipal de Promoção Social/ 
FUTURA COMÉRCIO E SERVIÇOS LTDA - ME – Fornecedora e 
MARCOS MARTINHO AVALLONE PIRES – Procurador Geral do 
Município de Várzea Grande.  

Publicado por: 
Meire Cesar 

Código Identificador:7CDC1E2E 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
ATO Nº. 1231/2012. 

 
Sebastião dos Reis Gonçalves, Prefeito Municipal de Várzea Grande, 
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuições legais que lhe são 
conferidas pela Lei Orgânica Municipal, 
  
R E S O L V E: 
  
EXONERAR Gonçalo Ciriaco da Costa Filho, do cargo em 
comissão de Assistente Técnico – DGA 7, da Secretaria Municipal de 
Governo, a partir de 02 de maio de 2012. 
  
Registrado, publicado, cumpra-se.  
  
Paço Municipal “Couto Magalhães”, Praça dos Três Poderes, em 
Várzea Grande, 29 de maio de 2012. 
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SEBASTIÃO DOS REIS GONÇALVES 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Meire Cesar 

Código Identificador:7A076129 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
AVISO DE CANCELAMENTO  

 
Nessa esteira de raciocínio, tendo a Secretaria Municipal de 
Infraestrutura informado da existência de procedimento próprio 
visando o Registro de Preços dos mesmos produtos da Ata que se 
pretende aderir e com base no art. 49 da Lei nº8.666/93 e no art. 37, 
XXI da Constituição da Republica Federativa do Brasil, entendo 
ser possível o cancelamento do pedido de adesão. 
Por fim, não há o que falar-se em lesão grave e de difícil reparação 
afeto a detentora da Ata nº042/2011/SAD, ainda que algum dano 
houvesse, evidentemente não se sobreporia ao interesse público, haja 
vista que será realizado novo procedimento licitatório na busca do 
melhor preço a ser registrado. 
Isto posto, autorizo o cancelado do pedido de adesão Ata de Registro 
de Preços nº042/2011/SAD, pelos motivos expostos pelo Sr. 
Secretário de Infraestrutura. 
Comunique-se a Secretaria Estadual de Administração de não 
utilização do saldo. 
  
Várzea Grande, 28 de maio de 2012 
  
SEBASTIÃO DOS REIS GONÇALVES 
Prefeito Municipal de Várzea Grande - MT 

Publicado por: 
Meire Cesar 

Código Identificador:23B68EE1 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
ATO Nº. 1244/2012. 

 
Sebastião dos Reis Gonçalves, Prefeito Municipal de Várzea Grande, 
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuições legais que lhe são 
conferidas pela Lei Orgânica Municipal, 
  
R E S O L V E: 
  
EXONERAR Sueli de Fátima Dias, do cargo em comissão de 
Secretária Municipal de Promoção e Assistência Social – DGA 1, a 
partir de 01 de junho de 2012. 
  
Registrado, publicado, cumpra-se.  
  
Paço Municipal “Couto Magalhães”, Praça dos Três Poderes, em 
Várzea Grande, 01 de junho de 2012. 
  
SEBASTIÃO DOS REIS GONÇALVES 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Meire Cesar 

Código Identificador:2124B9A9 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE VERA  

 
COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO 

AVISO DE LICITAÇÃO MODALIDADE: CONCORRÊNCIA 
PÚBLICA N° 001/2012 

 
A Prefeitura Municipal de Vera, Estado de Mato Grosso, por meio da 
Comissão Permanente de Licitação, torna público aos interessados 
que venderá, pela melhor oferta, no estado físico em que se encontra, 
imóvel de sua propriedade, denominado: Lote 14/02F (antigo 
Parque Aquático), situado no perímetro urbano de Vera-MT, na 
Rodovia MT 225, às margens do Rio Caiaby, com área de 7.178,80 
m², com as edificações nele existente e no estado em que se 
encontram. O imóvel encontra-se registrado junto ao Cartório de 
Registro de Imóveis e Hipotecas desta Comarca sob nº 1230. 

O Edital de Concorrência Pública estará à disposição dos 
interessados de 01/06/2012 a 02/07/2012, durante o horário de 
expediente da Prefeitura Municipal de Vera-MT, das 07:00 às 11:00 
horas, junto à Comissão Permanente de Licitação. 
Para habilitar-se à concorrência, o interessado deverá efetuar depósito, 
a título de caução de valor correspondente a 5% (cinco por cento) do 
preço mínimo de venda fixado para o imóvel conforme orientações 
constantes no Edital 
As propostas (cfe modelo constante no Edital), acompanhadas dos 
respectivos comprovantes de caução, deverão ser entregues 
pessoalmente ou por sedex, em envelope lacrado, para a Comissão 
Permanente de Licitação até às 08:00 horas do dia 03 de Julho de 
2012. 
A abertura dos envelopes será efetuada às 09:00 horas, do dia 03 
de Julho de 2012, na sala de reuniões da Comissão Permanente de 
Licitação da Prefeitura Municipal de Vera-MT, na presença dos 
interessados ou seus procuradores que comparecerem ao ato. 
Maiores informações nos telefones (66) 3583-3100, com a Comissão 
Permanente de Licitação. 
  
JULIANA ERTEL WEBLER 
Presidente da Comissão Permanente de Licitação  

Publicado por: 
Juliane Pretto Rombaldi 

Código Identificador:BAA40E92 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
AVISO DE RESULTADO DE LICITAÇÃO MODALIDADE: 

PREGÃO PRESENCIAL Nº 015/2012 
 
O Pregoeiro e a Equipe de Apoio na Licitação da Prefeitura Municipal 
de Vera – MT, torna público que o processo licitatório Pregão 
Presencial nº 015/2012, Registro de Preços nº 006/2012, relacionado à 
FUTURA E EVENTUAL AQUISIÇÃO DE: A)  UNIFORMES 
DIVERSOS (CAMISETAS MANGA LONGA, CAMISETAS 
GOLA-PÓLO, CAMISETAS BÁSICAS, CALÇAS, JALÉCOS 
COLORIDOS, MACACÕES, JALÉCOS BRANCOS, CAMISETAS 
ESPORTIVAS, CALÇÕES ESPORTIVOS E COLETES 
ESPORTIVOS), destinados ao uso dos Servidores Municipais, alunos 
das escolas municipais e atletas representantes da municipalidade em 
diversas modalidades esportivas; B) LENÇÓIS BRANCOS, 
destinados ao uso do Pronto Atendimento Municipal e PSFs, cuja 
abertura se deu às 08:00 horas, do dia 10/05/2012, sagraram-se como 
vencedoras as empresas conforme segue: 
  
Item Descrição Empresa Vencedora Valor Unit.  

01 Camiseta gola-pólo Elenise de Oliveira Costa ME R$ 26,90 

02 Camiseta manga longa. G. O. Zucchi & Cia Ltda ME R$ 16,00 

03 Calça cordão brim G. O. Zucchi & Cia Ltda ME R$ 32,50 

04 Jaléco brim. G. O. Zucchi & Cia Ltda ME R$ 33,00 

05 Macacão de brim G. O. Zucchi & Cia Ltda ME R$ 56,90 

06 Camiseta gola-pólo G. O. Zucchi & Cia Ltda ME R$ 25,90 

07 Camiseta básica malha fria G. O. Zucchi & Cia Ltda ME R$ 11,50 

08 Jaleco Branco G. O. Zucchi & Cia Ltda ME R$ 32,50 

09 Lençol G. O. Zucchi & Cia Ltda ME R$ 26,50 

10 Camiseta gola-pólo G. O. Zucchi & Cia Ltda ME R$ 23,00 

11 Camiseta G. O. Zucchi & Cia Ltda ME R$ 5,85 

12 Calção esportivo G. O. Zucchi & Cia Ltda ME R$ 10,50 

13 Colete esportivo G. O. Zucchi & Cia Ltda ME R$ 6,80 

14 Camiseta básica infantil manga curta G. O. Zucchi & Cia Ltda ME R$ 6,85 

15 Camiseta básica adulto manga curta G. O. Zucchi & Cia Ltda ME R$ 6,98 

16 Camiseta básica manga curta Elenise de Oliveira Costa ME R$ 11,80 

  
Vera – MT, 31 de Maio de 2012 
  
JOEDSON AMARAL DE OLIVEIRA 
Pregoeiro 

Publicado por: 
Juliane Pretto Rombaldi 

Código Identificador:91DEFF82 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 009/2012 

 
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE VERA – MT; 
CONTRATADA: ORION TURISMO LTDA; VIGÊNCIA:  
30/05/2012 ATÉ 30/05/2013; OBJETO: REGISTRA OS PREÇOS 
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UNITÁRIOS DE PASSAGENS RODOVIÁRIAS NO ÂMBITO 
ESTADUAL, PARA TRANSPORTE DE PASSAGEIROS 
(PESSOAS HIPOSUFICIENTES; PACIENTES EM 
TRATAMENTO DE SAÚDE EM OUTRAS CIDADES DO 
ESTADO E FUNCIONÁRIOS MUNICIPAIS À SERVIÇO DA 
MUNICIPALIDADE), DESTINADAS ÀS SECRETARIAS 
MUNICIPAIS, CONFORME DESCRIÇÃO CONSTANTE NO 
ANEXO I – TERMO DE REFERÊNCIA DO EDITAL DE PREGÃO 
PRESENCIAL Nº 016/20112 PARA REGISTRO DE PREÇOS Nº 
007/2012; DATA: 30/05/2012. 

Publicado por: 
Juliane Pretto Rombaldi 

Código Identificador:EB317AC3 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA RICA  

 
GABINETE DO PREFEITO 

NOTIFICAÇÃO DE RECEBIMENTO DE RECURSOS 
FEDERAIS 

 

O Município de Vila Rica nos termos da a Lei Federal n. 
9.452/1997,NOTIFICA AOS Partidos Políticos comunidades, 
Sindicatos e Associações o repasse de recursos relativas a 
transferência de Convênios Recebidas e Concedidas, e depositados no 
Banco do Brasil, conforme segue: 
  

N. Conv. Data Convenente Concedente Objeto 
Área de 
Aplicação 

Conta 
Bancaria 

Valor 
Total 

098/2012 31/05/12 
Pref. Mun. 
de Vila Rica 

Secretaria de 
Est. De 
Educação 

Uso 8º 
Jogos de 
Escolares 
Regionais 

433.90.30 
33.90.39 

20.476-5 28.000,00 

Publique-se 
  
Vila Rica, 01 de junho de 2012. 
  
NAFTALY CALISTO DA SILVA  ̀
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Ivanilde Tscha 

Código Identificador:5276E58D 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACÁS  

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

ANEXO III - DISPONIBILIDADE DAS VAGAS  
 

Ordem Cargo Escolaridade Subsídio 
R$ 

Carga horária 
Vagas 
Normais P.N.E (*) 

01 Instrutor de Karatê Nível Médio 800,00 20 HS 01 - 

02 Assistente Social (Assistência Social) Nível Superior+CRESS-MT 2.446,52 40 HS 01 - 

03 
Psicólogo 
(Assistência Social) 

Nível Superior+CRP-MT 2.446,52 40 HS 01 - 

04 
Assistente Social 
(Saúde) 

Nível Superior+CRESS-MT 2.446,52 40 HS 01 - 

05 
Fisioterapeuta 
(Saúde) 

Nível Superior + CRF-MT 2.446,52 40 HS 01 - 

06 
Assistente Social (Projeto Eco Ação/Revivendo em 
Família) 

Nível Superior+CRESS-MT 1.200,00 20 HS 01 - 

07 Psicólogo (Projeto Eco Ação/Revivendo em Família) Nível Superior+CRP-MT 1.200,00 20 HS 01 - 

              

TOTAL DE VAGAS  07 - 

Publicado por: 
Marizete Andretta 

Código Identificador:5E04DC49 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE JANGADA  

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

RGF ANEXO II  
 
RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL 
DEMONSTRATIVO DA DÍVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA 
ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 
JANEIRO a ABRIL/2012 
LRF Cidadão 9.23 - 31/05/12 
  
LRF, art. 55, inciso I, alínea "b" - Anexo II 

ESPECIFICAÇÃO SALDO EXERCÍCIO ANTERIOR 
SALDO DO EXERCÍCIO DE 

Até o 1º Quadrimestre Até o 2º Quadrimestre Até o 3º Quadrimestre 

DÍVIDA CONSOLIDADA -DC (I) 0,00 0,00 0,00 0,00 

Dívida Mobiliária 0,00 0,00 0,00 0,00 

Dívida Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 

Precatórios posteriores a 5.5.2000(inclusive) 0,00 0,00 0,00 0,00 

Operações de Crédito inferiores a 12 meses 0,00 0,00 0,00 0,00 

Parcelamento de Dívidas 0,00 0,00 0,00 0,00 

De Tributos 0,00 0,00 0,00 0,00 

De Contribuições Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00 

Previdenciárias 0,00 0,00 0,00 0,00 

Demais Contribuições Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00 

Do FGTS 0,00 0,00 0,00 0,00 

Provisões de PPPs 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Dívida 0,00 0,00 0,00 0,00 

DEDUÇÕES (II)¹ 919.780,13 1.842.736,97 - - 

Ativo Disponível 1.178.585,38 1.861.823,92 0,00 0,00 

Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00 0,00 

(-) Restos a Pagar Processados 258.805,25 19.086,95 0,00 0,00 

DÍV. CONSOLID. LÍQUIDA (DCL) (III) = (I-II) 0,00 0,00 0,00 0,00 
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RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL 9.427.952,95 9.425.565,09 0,00 0,00 

% da DC sobre a RCL [(I) / RCL] 0,00 0,00 0,00 0,00 

% da DCL sobre a RCL [(III) / RCL] 0,00 0,00 0,00 0,00 

% LIMITE DEFINIDO POR RESOLUÇÃO DO SENADO FEDERAL - <%> 120,00 120,00 120,00 120,00 

Publicado por: 
Neide Patricia Lemes Tsutsui 

Código Identificador:057735B7 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
RGF ANEXO III  

 
RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL 
DEMONSTRATIVO DAS GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS DE VALORES 
ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 
JAN a AGO/2012 
LRF-Cidadão - 9.23 - 31/05/12 
  
LRF, art. 55, inciso I, alínea "c" e art. 40, § 1º - Anexo III 

GARANTIAS 
SALDO EXERCÍCIO 
ANTERIOR 

SALDO DO EXERCÍCIO DE 

Até o 1º Quadrimestre Até o 2º Quadrimestre Até o 3º Quadrimestre 

EXTERNAS(I) 0,00 0,00 0,00 0,00 

Aval em Operações de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00 

Fiança em Operações de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Garantias 0,00 0,00 0,00 0,00 

INTERNAS(II) 0,00 0,00 0,00 0,00 

Aval em Operações de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00 

Fiança em Operações de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Garantias 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTAL (I+II) 0,00 0,00 0,00 0,00 

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL 9.427.952,95 9.425.565,09 6.388.390,39 0,00 

% do TOTAL DAS GARANTIAS sobre a RCL 0,00 0,00 0,00 0,00 

LIMITE DEFINIDO POR RESOLUÇÃO 
DO SENADO FEDERAL % 

22,00 22,00 22,00 22,00 

CONTRAGARANTIAS 
SALDO EXERCÍCIO 
ANTERIOR 

SALDO DO EXERCÍCIO DE 

Até o 1º Quadrimestre Até o 2º Quadrimestre Até o 3º Quadrimestre 

EXTERNAS(I) 0,00 0,00 0,00 0,00 

Aval em Operações de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00 

Fiança em Operações de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Garantias 0,00 0,00 0,00 0,00 

INTERNAS(II) 0,00 0,00 0,00 0,00 

Aval em Operações de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00 

Fiança em Operações de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Garantias 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTAL (I+II) 0,00 0,00 0,00 0,00 

Publicado por: 
Neide Patricia Lemes Tsutsui 

Código Identificador:4E6CC973 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
RREO ANEXO I  

 
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 
BALANÇO ORÇAMENTÁRIO 
ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 
JANEIRO A ABRIL 2012/BIMESTRE MARÇO ABRIL. 
LRF Cidadão 9.23 31/05/12 
RREO, Anexo I (LRF 52, inciso I, alíneas "a" e "b" do inciso II e §1º) 

RECEITAS 
PREVISÃO 
INICIAL 

ATUALIZADA 
(a) 

RECEITAS REALIZADAS SALDO A 
REALIZAR (a c) No Bimestre (b) % (b/a) Jan a Abr 2012 (c) % (c/a) 

A) RECEITAS (EXCETO INTRA ORÇAMENTÁRIAS)(I) 12.109.300,00 12.095.300,00 1.472.482,81 12,17 3.861.628,49 31,93 8.233.671,51 

1.0.0.0.00.00 RECEITAS CORRENTES 9.709.150,00 9.695.150,00 1.472.482,81 15,19 2.944.629,92 30,37 6.750.520,08 

1.1.0.0.00.00 RECEITA TRIBUTÁRIA 356.150,00 356.150,00 45.898,13 12,89 79.320,13 22,27 276.829,87 

1.1.1.0.00.00 Impostos 336.150,00 336.150,00 42.152,13 12,54 71.993,13 21,42 264.156,87 

1.1.2.0.00.00 Taxas 20.000,00 20.000,00 3.746,00 18,73 7.327,00 36,64 12.673,00 

1.1.3.0.00.00 Contribuição De Melhoria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.2.0.0.00.00 RECEITAS DE CONTRIBUIÇÕES 140.000,00 140.000,00 11.301,25 8,07 35.840,85 25,60 104.159,15 

1.2.1.0.00.00 Contribuições Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.2.2.0.00.00 Contribuições Econômicas 140.000,00 140.000,00 11.301,25 8,07 35.840,85 25,60 104.159,15 

1.3.0.0.00.00 RECEITA PATRIMONIAL 120.000,00 120.000,00 25.679,12 21,40 39.116,98 32,60 80.883,02 

1.3.1.0.00.00 Receitas Imobiliárias 0,00 0,00 14.841,40 0,00 14.841,40 0,00 14.841,40 

1.3.2.0.00.00 Receitas De Valores Mobiliários 120.000,00 120.000,00 10.837,72 9,03 24.275,58 20,23 95.724,42 

1.3.3.0.00.00 Receita De Concessões E Permissões 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.3.9.0.00.00 Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.4.0.0.00.00 RECEITA AGROPECUÁRIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.4.1.0.00.00 Receita Da Produção Vegetal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.4.2.0.00.00 Receita Da Produção Animal E Derivados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.4.9.0.00.00 Outras Receitas Agropecuárias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.5.0.0.00.00 RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.5.2.0.00.00 Receita Da Indústria De Transformação 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.5.3.0.00.00 Receita Da Indústria De Construção 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.5.9.0.00.00 Outras Receitas Industriais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.6.0.0.00.00 RECEITA DE SERVIÇOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.7.0.0.00.00 TRANSFERÊNCIAS CORRENTES 9.066.000,00 9.052.000,00 1.387.318,54 15,33 2.786.163,43 30,78 6.265.836,57 

1.7.2.0.00.00 Transferências Intergovernamentais 9.066.000,00 9.052.000,00 1.383.571,75 15,28 2.778.038,45 30,69 6.273.961,55 

1.7.3.0.00.00 Transferências De Instituições Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
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1.7.4.0.00.00 Transferências Do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.7.5.0.00.00 Transferências De Pessoas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.7.6.0.00.00 Transferências De Convênios 0,00 0,00 3.746,79 0,00 8.124,98 0,00 8.124,98 

1.7.7.0.00.00 Transferências para combate à fome 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.9.0.0.00.00 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 27.000,00 27.000,00 2.285,77 8,47 4.188,53 15,51 22.811,47 

1.9.1.0.00.00 Multas E Juros De Mora 2.000,00 2.000,00 77,13 3,86 215,56 10,78 1.784,44 

1.9.2.0.00.00 Indenizações E Restituições 4.000,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.000,00 

1.9.3.0.00.00 Receita Da Dívida Ativa 21.000,00 21.000,00 2.208,64 10,52 3.972,97 18,92 17.027,03 

1.9.9.0.00.00 Receitas Correntes Diversas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.0.0.0.00.00 RECEITAS DE CAPITAL 2.400.150,00 2.400.150,00 0,00 0,00 916.998,57 38,21 1.483.151,43 

2.1.0.0.00.00 OPERAÇÕES DE CRÉDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.1.1.0.00.00 Operações De Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.1.2.0.00.00 Operações De Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.2.0.0.00.00 ALIENAÇÃO DE BENS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.2.1.0.00.00 Alienação De Bens Móveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.2.2.0.00.00 Alienação De Bens Imóveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.3.0.0.00.00 AMORTIZAÇÃO DE EMPRÉSTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.3.0.0.10.00 Amortização De Empréstimos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.4.0.0.00.00 TRANSFERÊNCIAS DE CAPITAL 2.400.150,00 2.400.150,00 0,00 0,00 916.998,57 38,21 1.483.151,43 

2.4.2.0.00.00 Transferências Intergovernamentais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.4.3.0.00.00 Transferências De Instituições Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.4.4.0.00.00 Transferências Do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.4.5.0.00.00 Transferências De Pessoas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.4.6.0.00.00 Transferências de outras instituições públicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.4.7.0.00.00 Transferências De Convênios 2.400.150,00 2.400.150,00 0,00 0,00 916.998,57 38,21 1.483.151,43 

2.4.8.0.00.00 Transferências para combate à fome 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.5.0.0.00.00 OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.5.2.0.00.00 Integralização Do Capital Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.5.4.0.00.00 Remuneração Das Disponibilidades Do Tesouro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.5.5.0.00.00 Receita da dívida ativa proveniente da amortização 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.5.6.0.00.00 Restituições 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.5.9.0.00.00 Receita De Capital Diversas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

B) RECEITAS (INTRA ORÇAMENTÁRIAS)(II) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

  
SUB TOTAL DAS RECEITAS (III) = (I + II) 12.109.300,00 12.095.300,00 1.472.482,81 12,17 3.861.628,49 31,93 8.233.671,51 

OPERAÇÕES DE CRÉDITO/REFINANCIAMENTO(IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Operações de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Operações de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

SUB TOTAL COM REFINANCIAMENTO(V) = (III+IV) 12.109.300,00 12.095.300,00 1.472.482,81 12,17 3.861.628,49 31,93 8.233.671,51 

DÉFICIT(VI) - - - - - - - 

TOTAL(VII) = (V+VI) 12.109.300,00 12.095.300,00 1.472.482,81 12,17 3.861.628,49 31,93 8.233.671,51 

SALDOS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES - - - - 10.167.428,31 - - 

  

DESPESAS 
DOTAÇÃO 
INICIAL 
(a) 

CRÉDITOS 
ADICIONAIS 
(b) 

DOTAÇÃO 
ATUALIZADA 
(c)=(a+b) 

DESPESAS 
EMPENHADAS 

DESPESAS LIQUIDADAS 
SALDO 
(c-g) No Bimestre 

(d) 
Jan a Abr 2012 
(e) 

No Bimestre 
(f) 

Jan a Abr 2012 
(g) 

% 
(g/c) 

C) DESPESAS (EXCETO INTRA-ORÇAMENTÁRIAS) (VIII) 12.595.300,00 0,00 12.595.300,00 2.126.960,86 4.700.896,77 1.969.994,57 3.422.345,70 27,17 9.172.954,30 

DESPESAS CORRENTES 10.185.150,00 -170.100,00 10.015.050,00 1.855.314,69 3.691.330,98 1.645.933,76 3.045.704,27 30,41 6.969.345,73 

Pessoal e Encargos Sociais 4.753.618,11 -187.527,42 4.566.090,69 962.746,98 1.859.658,66 945.804,82 1.842.716,50 40,36 2.723.374,19 

Juros e Encargos da Dívida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Despesas Correntes 5.431.531,89 17.427,42 5.448.959,31 892.567,71 1.831.672,32 700.128,94 1.202.987,77 22,08 4.245.971,54 

DESPESAS DE CAPITAL 2.343.150,00 170.100,00 2.513.250,00 271.646,17 1.009.565,79 324.060,81 376.641,43 14,99 2.136.608,57 

Investimentos 2.342.150,00 170.100,00 2.512.250,00 271.646,17 1.009.565,79 324.060,81 376.641,43 14,99 2.135.608,57 

Inversões Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Amortização da Dívida 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 

RESERVA DE CONTIGÊNCIA 67.000,00 0,00 67.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 67.000,00 

RESERVA DO RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

D) DESPESAS (INTRA-ORÇAMENTÁRIAS) (IX) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

SUB TOTAL DAS DESPESAS(X)=(VIII+IX) 12.595.300,00 0,00 12.595.300,00 2.126.960,86 4.700.896,77 1.969.994,57 3.422.345,70 27,17 9.172.954,30 

AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA/REFINANCIAMENTO(XI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Amortização da Dívida Interna 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Dívida Mobiliária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Dívidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Amortização da Dívida Externa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Dívida Mobiliária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Dívidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (XII) = (X+XI) 12.595.300,00 0,00 12.595.300,00 2.126.960,86 4.700.896,77 1.969.994,57 3.422.345,70 27,17 9.172.954,30 

SUPERAVIT(XIII) - - - - - - 439.282,79 - - 

TOTAL (XIV) = (XII + XIII) 12.595.300,00 0,00 12.595.300,00 2.126.960,86 4.700.896,77 1.969.994,57 3.861.628,49 30,66 8.733.671,51 

Publicado por: 
Neide Patricia Lemes Tsutsui 

Código Identificador:EB6B15F0 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
RREO ANEXO II  

 
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 
DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS DESPESAS POR FUNÇÃO/SUBFUNÇÃO 
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 
JANEIRO A ABRIL 2012/BIMESTRE MARÇO-ABRIL. 
LRF-Cidadão - 9.23 - 31/05/12 
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LRF, Art. 52, inciso II, alínea "c" - Anexo II 

FUNÇÃO/SUBFUNÇÃO 
DOTAÇÃO 
INICIAL 

DOTAÇÃO 
ATUALIZADA 
(a) 

DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS 
SALDO 
(a-e) No Bimestre 

(b) 
Jan a Abr 
(c) 

No Bimestre 
(d) 

Jan a Abr 
(e) 

% 
(e/total e) 

% 
(e/a) 

a) DESPESAS(EXCETO INTRA-ORÇ.)(I) 12.595.300,00 12.595.300,00 2.126.960,86 4.700.896,77 1.969.994,57 3.422.345,70 100,00 27,17 9.172.954,30 

LEGISLATIVA 972.000,00 972.000,00 84.884,46 242.928,25 84.371,75 161.238,99 4,71 16,59 810.761,01 

Ação Legislativa 972.000,00 972.000,00 84.884,46 242.928,25 84.371,75 161.238,99 4,71 16,59 810.761,01 

JUDICIÁRIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

ESSENCIAL À JUSTIÇA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

ADMINISTRAÇÃO 2.701.607,00 2.926.407,81 559.803,56 1.296.890,68 585.639,01 1.171.704,75 34,24 40,04 1.754.703,06 

Administração Geral 2.673.607,00 2.898.407,81 559.803,56 1.296.890,68 585.639,01 1.171.704,75 34,24 40,43 1.726.703,06 

Formação de Recursos Humanos 28.000,00 28.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 28.000,00 

DEFESA NACIONAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

SEGURANÇA PÚBLICA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

RELAÇÕES EXTERIORES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

ASSISTÊNCIA SOCIAL 665.035,00 639.312,00 71.977,84 140.464,43 73.977,84 129.951,11 3,80 20,33 509.360,89 

Formação de Recursos Humanos 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 

Assistência Comunitária 655.035,00 629.312,00 71.977,84 140.464,43 73.977,84 129.951,11 3,80 20,65 499.360,89 

PREVIDÊNCIA SOCIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

SAÚDE 2.870.500,00 2.939.606,61 677.491,41 1.345.160,77 531.775,24 954.673,07 27,90 32,48 1.984.933,54 

Administração Geral 216.605,89 224.826,89 36.401,72 77.136,91 36.851,72 75.336,91 2,20 33,51 149.489,98 

Formação de Recursos Humanos 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00 

Atenção Básica 2.307.894,11 2.070.297,99 470.145,52 896.395,19 438.202,80 786.891,67 22,99 38,01 1.283.406,32 

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 270.000,00 568.481,73 170.944,17 371.628,67 56.720,72 92.444,49 2,70 16,26 476.037,24 

Vigilância Epidemiológica 71.000,00 71.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 71.000,00 

TRABALHO 121.093,00 121.093,00 21.712,87 37.975,77 21.712,87 37.975,77 1,11 31,36 83.117,23 

Proteção e Benefícios ao Trabalhador 121.093,00 121.093,00 21.712,87 37.975,77 21.712,87 37.975,77 1,11 31,36 83.117,23 

EDUCAÇÃO 3.442.065,00 3.543.320,58 711.090,72 1.630.760,43 672.517,86 960.085,57 28,05 27,10 2.583.235,01 

Administração Geral 456.958,00 467.858,00 57.621,81 99.533,94 59.538,95 85.109,08 2,49 18,19 382.748,92 

Tecnologia de Informatização 6.000,00 6.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.000,00 

Formação de Recursos Humanos 13.000,00 13.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 13.000,00 

Alimentação e Nutrição 80.883,00 82.383,00 13.102,40 13.102,40 13.102,40 13.102,40 0,38 15,90 69.280,60 

Ensino Fundamental 2.298.397,00 2.469.632,41 490.902,34 1.314.335,19 450.412,34 658.085,19 19,23 26,65 1.811.547,22 

Educação Infantil 544.827,00 404.827,00 118.475,22 139.816,73 118.475,22 139.816,73 4,09 34,54 265.010,27 

Educação de Jovens e Adultos 24.000,00 24.000,00 176,00 352,00 176,00 352,00 0,01 1,47 23.648,00 

Educação Especial 18.000,00 75.620,17 30.812,95 63.620,17 30.812,95 63.620,17 1,86 84,13 12.000,00 

CULTURA 150.000,00 150.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 150.000,00 

Difusão Cultural 150.000,00 150.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 150.000,00 

DIREITOS DA CIDADANIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

URBANISMO 485.000,00 457.870,00 0,00 4.705,44 0,00 4.705,44 0,14 1,03 453.164,56 

Infra-estrutura Urbana 485.000,00 457.870,00 0,00 4.705,44 0,00 4.705,44 0,14 1,03 453.164,56 

HABITAÇÃO 500.000,00 400.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 400.000,00 

Habitação Urbana 500.000,00 400.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 400.000,00 

SANEAMENTO 100.000,00 50.000,00 0,00 2.011,00 0,00 2.011,00 0,06 4,02 47.989,00 

Saneamento Básico Urbano 100.000,00 50.000,00 0,00 2.011,00 0,00 2.011,00 0,06 4,02 47.989,00 

GESTÃO AMBIENTAL 160.000,00 60.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 60.000,00 

Preservação e Conservação Ambiental 160.000,00 60.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 60.000,00 

CIÊNCIA E TECNOLOGIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

AGRICULTURA 40.000,00 48.450,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 48.450,00 

Promoção da Produção Vegetal 40.000,00 48.450,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 48.450,00 

ORGANIZAÇÃO AGRÁRIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

INDÚSTRIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

COMÉRCIO E SERVIÇOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

COMUNICAÇÕES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

ENERGIA 40.000,00 40.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 40.000,00 

Energia Elétrica 40.000,00 40.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 40.000,00 

TRANSPORTE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

DESPORTO E LAZER 280.000,00 179.240,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 179.240,00 

Desporto Comunitário 175.000,00 124.240,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 124.240,00 

Lazer 105.000,00 55.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 55.000,00 

ENCARGOS ESPECIAIS 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 

Serviço da Dívida Interna 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 

RESERVA DO RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

RESERVA DE CONTINGÊNCIA 67.000,00 67.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 67.000,00 

Reserva de Contingência 67.000,00 67.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 67.000,00 

b) DESPESAS(INTRA-ORÇ.)(II) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TRANSFERÊNCIAS A CONSÓRCIOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TRANSFERÊNCIAS INTRA-ORÇAMENTÁRIAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

FUNÇÃO/SUBFUNÇÃO 
DOTAÇÃO 
INICIAL 

DOTAÇÃO 
ATUALIZADA 
(a) 

DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS 
SALDO 
(a-e) No Bimestre 

(b) 
Jan a Abr 
(c) 

No Bimestre 
(d) 

Jan a Abr 
(e) 

% 
(e/total e) 

% 
(e/a) 

TOTAL 12.595.300,00 12.595.300,00 2.126.960,86 4.700.896,77 1.969.994,57 3.422.345,70 100 27,1716 9.172.954,30 

Publicado por: 
Neide Patricia Lemes Tsutsui 

Código Identificador:1A680573 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

RREO ANEXO III  
 
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 
DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA 
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 
JANEIRO A ABRIL 2012/BIMESTRE MARÇO-ABRIL. 
LRF-Cidadão - 9.23 - 31/05/12 
  
RREO - Anexo III (LRF, Art. 53, inciso I) 

ESPECIFICAÇÃO 
EVOLUÇÃO DA RECEITA REALIZADA NOS ÚLTIMOS 12 MESES TOTAL 

(ÚLT. 12 M.) 
PREVISÃO 
ATUALIZADA  Mai/ 11 Jun/ 11 Jul/ 11 Ago/ 11 Set/ 11 Out/ 11 Nov/ 11 Dez/ 11 Jan/ 12 Fev/ 12 Mar/ 12 Abr/ 12 
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2012 

RECEITAS CORRENTES (I) 978.468,57 911.245,09 804.392,13 804.819,17 761.775,48 901.555,34 909.048,20 1.329.504,84 892.236,64 832.683,22 789.012,60 907.150,48 10.821.891,76 11.166.150,00 

Receitas Tributária 42.749,36 42.193,71 33.328,25 24.690,77 49.192,03 43.626,62 56.103,22 36.799,34 13.687,55 19.734,45 21.922,58 23.975,55 408.003,43 356.150,00 

Imposto Sobre Propriedade Predial e 
Territorial 

1.120,50 1.606,66 327,46 199,75 135,00 679,00 269,21 218,88 0,00 0,00 21,20 25,07 4.602,73 4.000,00 

Imposto Sobre Transmissão Inter Vivos 
de Bens 

2.150,00 574,20 2.200,00 600,00 200,00 13.500,00 45.150,00 0,00 0,00 8.266,00 274,00 11.646,00 84.560,20 21.000,00 

Imposto Sobre Serviços de Qualquer 
Natureza 

18.846,02 24.781,11 24.868,12 8.378,02 39.367,13 28.893,62 10.125,01 34.894,80 12.210,94 8.363,05 18.454,91 10.278,63 239.461,36 240.150,00 

Outras Receitas Tributárias 20.632,84 15.231,74 5.932,67 15.513,00 9.489,90 554,00 559,00 1.685,66 1.476,61 3.105,40 3.172,47 2.025,85 79.379,14 91.000,00 

Receitas de Contribuições 9.239,88 11.994,36 12.660,26 10.891,80 12.102,50 11.304,90 11.564,17 12.576,05 11.326,16 13.213,44 0,00 11.301,25 128.174,77 140.000,00 

Receita Patrimonial 10.688,88 10.474,67 10.547,11 12.150,74 8.629,63 7.494,56 6.850,34 5.970,37 7.136,08 6.301,78 14.841,40 10.837,72 111.923,28 120.000,00 

Receita Agropecuária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Receita Industrial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Receita de Serviços 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Transferências Correntes 913.138,23 845.323,68 747.579,08 756.967,35 691.764,36 838.365,92 833.499,68 1.272.622,29 859.039,02 792.578,62 750.463,54 860.535,27 10.161.877,04 10.523.000,00 

Cota Parte do Fundo de Partic. dos 
Municípios 

435.484,54 393.055,47 334.362,78 344.901,20 275.345,52 361.922,24 382.384,71 643.041,72 404.421,04 489.208,68 332.250,82 418.745,02 4.815.123,74 5.121.536,00 

Cota Parte do ICMS 198.411,27 162.980,29 127.914,80 186.793,92 211.109,14 167.580,73 215.234,04 184.662,39 194.357,75 144.830,49 159.993,83 149.975,67 2.103.844,32 2.125.000,00 

Cota Parte do IPVA 29.931,20 18.372,50 63.629,68 15.815,78 -40.045,00 5.957,17 6.598,70 3.072,66 5.344,26 19.480,04 24.114,01 20.389,04 172.660,04 121.000,00 

Transferências de Recursos do 
FUNDEB 

99.377,13 83.637,21 81.874,78 84.977,32 77.292,78 82.729,66 96.368,62 90.997,91 91.860,99 85.512,27 80.037,78 83.697,05 1.038.363,50 1.096.464,00 

Outras Transferências Correntes 149.934,09 187.278,21 139.797,04 124.479,13 168.061,92 220.176,12 132.913,61 350.847,61 163.054,98 53.547,14 154.067,10 187.728,49 2.031.885,44 2.059.000,00 

Outras Receitas Correntes 2.652,22 1.258,67 277,43 118,51 86,96 763,34 1.030,79 1.536,79 1.047,83 854,93 1.785,08 500,69 11.913,24 27.000,00 

DEDUÇÕES (II) 132.481,16 114.548,83 105.232,79 109.487,48 94.250,81 115.115,60 121.713,43 127.043,55 121.817,03 130.955,72 104.553,28 119.126,99 1.396.326,67 1.421.000,00 

Contribuição Plano Seg. Social do 
Servidor 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Servidor 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Compensação Financ. entre Regimes 
Previdenciários 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Dedução de Receita para a Formação do 
FUNDEB 

132.481,16 114.548,83 105.232,79 109.487,48 94.250,81 115.115,60 121.713,43 127.043,55 121.817,03 130.955,72 104.553,28 119.126,99 1.396.326,67 1.421.000,00 

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA (III) 
= (I - II) 

845.987,41 796.696,26 699.159,34 695.331,69 667.524,67 786.439,74 787.334,77 1.202.461,29 770.419,61 701.727,50 684.459,32 788.023,49 9.425.565,09 9.745.150,00 

Publicado por: 
Neide Patricia Lemes Tsutsui 

Código Identificador:65610430 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

RREO ANEXO V  
 
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIÁRIAS DO REGIME PRÓPRIO DOS SERVIDORES PÚBLICOS 
ORÇAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL 
JANEIRO A ABRIL 2012/BIMESTRE MARÇO-ABRIL. 
LRF-Cidadão - 9.23 - 31/05/12 
  
RREO - Anexo V (LRF, Art. 53, 

RECEITAS PREVIDENCIÁRIAS 
PREVISÃO 
INICIAL 

PREVISÃO 
ATUALIZADA 

RECEITAS REALIZADAS 

No Bimestre Jan a Abr 2012 Jan a Abr 2011 

a) RECEITAS PREV-RPPS(EXCETO INTRA-ORÇ.)(I) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Receita de Contribuições 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Pessoal Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Contribuição de Servidor Ativo Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Contribuição de Servidor Inativo Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Contribuição de Pensionista Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Contribuições Previdenciárias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Compensação Prev. entre o RGPS e o RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Receita Imobiliárias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Receitas de Valores Mobiliários 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Alienação de Bens 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

b) RECEITAS PREV-RPPS(INTRA-ORÇAMENTÁRIAS)(II) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

REPASSES PREV. PARA COBERTURA DE DÉFICIT (III) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

OUTROS APORTES AO RPPS (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTAL DAS RECEITAS PREV-RPPS (V)=(I+II+III+IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

DESPESA PREVIDENCIÁRIAS 
DOTAÇÃO 
INICIAL 

DOTAÇÃO 
ATUALIZADA 

DESPESAS LIQUIDADAS 

No Bimestre Jan a Abr 2012 Jan a Abr 2011 

c) DESPESAS PREV-RPPS(EXCETO INTRA-ORÇ)(VI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

ADMINISTRAÇÃO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

PREVIDÊNCIA SOCIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Pessoal Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Aposentadorias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Pensões 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outros Benefícios Previdenciários 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Despesas Previdenciárias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Compensação Prev de A posen. entre o RPPS e o 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Compensação Prev de Pensões entre o RPPS e o 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

DESPESAS PREV-RPPS(INTRA-ORÇAMENTÁRIAS)(VII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

RESERVA DO RPPS(VIII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTAL DAS DESPESAS PREV-RPPS(IX)=(VI+VII+VIII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

RESULTADO PREV.(X)=(V-IX) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
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SALDO DAS DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS E 
INVESTIMENTOS DO RPPS 

1º BIM/2012 
PERÍODO REFERÊNCIA 

2011 2012 

Caixa 0,00 0,00 0,00 

Bancos Conta Movimento 0,00 0,00 0,00 

Investimentos 0,00 0,00 0,00 

RECEITAS PREVIDENCIÁRIAS INTRA-ORÇAMENTÁRIAS - 
RPPS 

PREVISÃO 
INICIAL 

PREVISÃO 
ATUALIZADA 

RECEITAS REALIZADAS 

No Bimestre Jan a Abr 2012 Jan a Abr 2011 

RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Receita de Contribuições 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Pessoal Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Contribuição Patronal de Servidor Ativo Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Contribuição Patronal de Servidor Inativo Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Contribuição Patronal de Pensionista Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Contribuições Previdenciárias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Receita Imobiliárias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Receitas de Valores Mobiliários 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Alienação de Bens 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

  
RECEITAS PREVIDENCIÁRIAS INTRA-ORÇAMENTÁRIAS - 
RPPS 

PREVISÃO 
INICIAL 

PREVISÃO 
ATUALIZADA 

RECEITAS REALIZADAS 

No Bimestre Jan a Abr 2012 Jan a Abr 2011 

TOTAL DAS RECEITAS PREV. INTRA-ORÇAMEN. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

DESPESAS PREVIDENCIÁRIAS INTRA-ORÇAMENTÁRIAS - 
RPPS 

DOTAÇÃO 
INICIAL 

DOTAÇÃO 
ATUALIZADA 

DESPESAS LIQUIDADAS 

No Bimestre Jan a Abr 2012 Jan a Abr 2011 

ADMINISTRAÇÃO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTAL DAS DESPESAS PREV INTRA-ORÇAMENTÁRIAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Publicado por: 
Neide Patricia Lemes Tsutsui 

Código Identificador:58A6AE71 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

RREO ANEXO VI  
 
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO NOMINAL 
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 
JANEIRO A ABRIL 2012/BIMESTRE MARÇO-ABRIL. 
LRF-Cidadão - 9.23 - 31/05/12 
  
RREO - Anexo VI (LRF, Art. 53, inciso III) 

ESPECIFICAÇÃO 
SALDO 

Em 31 Dez 2011 
(a) 

Em 29Fev 2012 
(b) 

Em 30 Abr 2012 
(c) 

DÍVIDA CONSOLIDADA (I) 0,00 0,00 0,00 

DEDUÇÕES (II) 1.003.184,76 2.352.709,55 1.842.736,97 

Ativo Disponivel 1.178.585,38 2.371.796,50 1.861.823,92 

Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00 

(-) Restos a Pagar Processados 175.400,62 19.086,95 19.086,95 

DÍVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA (III) = (I - II) -1.003.184,76 -2.352.709,55 -1.842.736,97 

RECEITA DE PRIVATIZAÇÕES (IV) 0.00 0.00 0.00 

PASSIVOS RECONHECIDOS (V) 0,00 0,00 0,00 

DÍVIDA FISCAL LÍQUIDA (VI) = (III + IV - V) -1.003.184,76 -2.352.709,55 -1.842.736,97 

  

ESPECIFICAÇÃO 
PERÍODO DE REFERÊNCIA 

No Bimestre 
(c - b) 

Jan a Abr 2012 
(c - a) 

RESULTADO NOMINAL 509.972,58 -839.552,21 

DISCRIMINAÇÃO DA META FISCAL VALOR 

META DE RESULTADO NOMINAL FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO PARA O EXERCÍCIO DE REFERÊNCIA 0,00 

  
REGIME PREVIDENCIÁRIO 

ESPECIFICAÇÃO 
SALDO 

Em 31 Dez 2011 
(a) 

Em 29Fev 2012 
(b) 

Em 30 Abr 2012 
(c) 

DÍVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIÁRIA (VII) 0,00 0,00 0,00 

DEDUÇÕES (VIII) 0,00 0,00 0,00 

Ativo Disponivel 0,00 0,00 0,00 

Investimentos 0,00 0,00 0,00 

Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00 

(-) Restos a Pagar Processados 0,00 0,00 0,00 

DÍVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA PREVIDENCIÁRIA (IX) = (V I - VII) 0,00 0,00 0,00 

PASSIVOS RECONHECIDOS (X) 0,00 0,00 0,00 

DÍVIDA FISCAL LÍQUIDA PREVIDENCIÁRIA (XI) = (VIII -  IX) 0,00 0,00 0,00 

Publicado por: 
Neide Patricia Lemes Tsutsui 

Código Identificador:ABA3AF8E 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
RREO ANEXO VII  
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RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMÁRIO 
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 
JANEIRO A ABRIL 2012/BIMESTRE MARÇO-ABRIL. 
LRF-Cidadão - 9.23 - 31/05/12 
RREO - Anexo VII (LRF, Art. 53, inciso III) 
  

RECEITAS PRIMÁRIAS 
PREVISÃO 
ATUALIZADA 

RECEITAS REALIZADAS 

No Bimestre Jan a Abr 2012 Jan a Abr 2011 

RECEITAS PRIMÁRIAS CORRENTES (I) 9.575.150,00 1.470.647,92 2.935.069,58 3.348.937,12 

Receita Tributária 356.150,00 45.898,13 79.320,13 132.506,42 

IPTU 4.000,00 46,27 46,27 980,56 

ISS 240.150,00 28.733,54 49.307,53 92.308,54 

ITBI 21.000,00 11.920,00 20.186,00 15.714,00 

IRRF 71.000,00 1.452,32 2.453,33 14.238,47 

Taxas 20.000,00 3.746,00 7.327,00 9.264,85 

Contribuição de Melhoria 0,00 0,00 0,00 0,00 

Receitas de Contribuições 140.000,00 11.301,25 35.840,85 42.487,61 

Receita Previdenciária 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Contribuições 140.000,00 11.301,25 35.840,85 42.487,61 

Receita Patrimonial Líquida 0,00 14.841,40 14.841,40 0,00 

Receita Patrimonial 120.000,00 25.679,12 39.116,98 33.440,51 

(-) Aplicações Financeiras 120.000,00 10.837,72 24.275,58 33.440,51 

Transferências Correntes 9.052.000,00 1.396.321,37 2.800.878,67 3.165.738,24 

FPM 4.137.536,00 600.796,74 1.315.700,59 1.208.884,54 

ICMS 1.705.000,00 247.975,64 519.326,29 486.508,11 

Outras Transferências Correntes 3.209.464,00 547.548,99 965.851,79 1.470.345,59 

Demais Receitas Correntes 27.000,00 2.285,77 4.188,53 8.204,85 

Dívida Ativa 21.000,00 2.208,64 3.972,97 7.920,31 

Receitas Correntes Diversas 6.000,00 77,13 215,56 284,54 

RECEITAS DE CAPITAL (II) 2.400.150,00 0,00 916.998,57 117.820,00 

Operações de Crédito (III) 0,00 0,00 0,00 0,00 

Amortização de Empréstimos (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 

Alienação de Bens (V) 0,00 0,00 0,00 117.820,00 

Transferências de Capital 2.400.150,00 0,00 916.998,57 0,00 

Convênios 2.400.150,00 0,00 916.998,57 0,00 

Outras Transferências de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 

RECEITAS PRIMÁRIAS DE CAPITAL (VI) = (II - III - IV - V) 2.400.150,00 0,00 916.998,57 0,00 

RECEITA PRIMÁRIA TOTAL (VII) = (I + VI) 11.975.300,00 1.470.647,92 3.852.068,15 3.348.937,12 

DESPESAS PRIMÁRIAS 
DOTAÇÃO 
ATUALIZADA 

DESPESAS LIQUIDADAS 

No Bimestre Jan a Abr 2012 Jan a Abr 2011 

DESPESAS CORRENTES (VIII) 10.015.050,00 1.645.933,76 3.045.704,27 2.413.305,00 

Pessoal e Encargos Sociais 4.566.090,69 945.804,82 1.842.716,50 1.258.743,08 

Juros e Encargos da Dívida (IX) 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Despesas Correntes 5.448.959,31 700.128,94 1.202.987,77 1.154.561,92 

DESPESAS PRIMÁRIAS CORRENTES (X) = (VIII - IX) 10.015.050,00 1.645.933,76 3.045.704,27 2.413.305,00 

DESPESAS DE CAPITAL (XI) 2.513.250,00 324.060,81 376.641,43 189.239,14 

Investimentos 2.512.250,00 324.060,81 376.641,43 189.239,14 

Inversões Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 

Concessão de Empréstimos (XII) 0,00 0,00 0,00 0,00 

Aquisição de Título de Capital Já Integralizado (XIII) 0,00 0,00 0,00 0,00 

Demais Inversões Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 

Amortização da Dívida (XIV) 1.000,00 0,00 0,00 0,00 

DESPESAS PRIMÁRIAS DE CAPITAL (XV) = (XI - XII - XIII - 2.512.250,00 324.060,81 376.641,43 189.239,14 

RESERVA DE CONTINGÊNCIA (XVI) 67.000,00 0,00 0,00 0,00 

RESERVA DO RPPS (XVII) 0,00 0,00 0,00 0,00 

DESPESA PRIMÁRIA TOTAL (XVIII) = (X + XV + XVI + XVII) 12.594.300,00 1.969.994,57 3.422.345,70 2.602.544,14 

RESULTADO PRIMÁRIO XIX = (VII - XVIII) -619.000,00 -499.346,65 429.722,45 746.392,98 

SALDO DE EXERCÍCIOS ANTERIORES - - 0,00 - 

DISCRIMINAÇÃO DA META FISCAL VALOR 

META DE RESULTADO PRIMÁRIO FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO PARA O EXERCÍCIO DE REFERÊNCIA 0,00 

Publicado por: 
Neide Patricia Lemes Tsutsui 

Código Identificador:17BED13A 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
RREO ANEXO X  

 
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO 
ORÇAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL 
JANEIRO A ABRIL 2012/BIMESTRE MARÇO-ABRIL. 
LRF-Cidadão - 9.23 - 31/05/12 
  
RREO - Anexo X (Lei 9.394/96 Art. 72) 

RECEITAS 
PREVISÃO 
INICIAL 

PREVISÃO 
ATUALIZADA 
(a) 

RECEITAS REALIZADAS 

No Bimestre 
Jan a Abr 2012 
(b) 

% 
(b/a) 

RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (I) 7.682.686,00 7.682.686,00 1.148.888,75 2.442.349,96 31,79 

Receitas de Impostos 286.150,00 286.150,00 42.908,45 73.512,77 25,69 

Impostos 265.150,00 265.150,00 40.699,81 69.539,80 26,23 

Dívida Ativa dos Impostos 21.000,00 21.000,00 2.208,64 3.972,97 18,92 

Multas, Juros de Mora e Outros Enc. de Imp. da Div. Ativa de 0,00 0,00 0,00 0,00 0 

Receitas de Transferências Constitucionais e Legais 7.396.536,00 7.396.536,00 1.105.980,30 2.368.837,19 32,03 
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Cota Parte do Fundo de Participação dos Municípios 4.137.536,00 4.137.536,00 600.796,74 1.315.700,59 31,8 

Transferência Financeira do ICMS Desoneração L.C N.º 87 96 14.000,00 0,00 -2.484,48 -1.739,12 0 

Cota-Parte ICMS 1.705.000,00 1.705.000,00 247.975,64 519.326,29 30,46 

Cota-Parte do IPI sobre Exportação 0,00 0,00 0,00 0,00 0 

Cota-Parte ITR 10.000,00 10.000,00 409,54 3.587,47 35,87 

Cota-Parte IPVA 73.000,00 73.000,00 35.602,59 55.508,94 76,04 

Parcela das Transferências Destinadas à Formação do FUNDEB (II) 1.457.000,00 1.471.000,00 223.680,27 476.453,02 32,39 

Cota-Parte IOF-OURO 0,00 0,00 0,00 0,00 0 

RECEITAS VINCULADAS AO ENSINO (III) 1.264.464,00 1.264.464,00 212.804,44 407.848,17 32,25 

Transferências Multigovernamentais do FUNDEB (IV) 1.096.464,00 1.096.464,00 163.734,83 341.108,09 31,11 

Transferências de Recursos do FUNDEB (V) 1.096.464,00 1.096.464,00 163.734,83 341.108,09 31,11 

Complementação da União ao FUNDEB 0,00 0,00 0,00 0,00 0 

Transferências de Recursos do Fundo Nacional do Desenvolvimento 168.000,00 168.000,00 45.322,82 58.615,10 34,89 

Transf. de Convênios Destinadas a Programas de Educação 0,00 0,00 3.746,79 8.124,98 0 

Receita de Operação de Crédito Destinada à Educação 0,00 0,00 0,00 0,00 0 

Outras Receitas Vinculadas à Educação 0,00 0,00 0,00 0,00 0 

TOTAL DAS RECEITAS (VI) = (I + III - II) 7.490.150,00 7.476.150,00 1.138.012,92 2.373.745,11 31,75 

  

DESPESAS COM ENSINO POR VINCULAÇÃO DOTAÇÃO INICIAL DOTAÇÃO ATUALIZADA(c) 
DESPESAS LIQUIDADAS - 

No Bimestre Jan a Abr 2012(d) %(d/c) 

VINCULADAS À RECEITA RESULTANTES DE IMPOSTOS 1.622.453,00 2.165.991,95 442.115,52 516.603,80 23,85 

Despesas com Ensino Fundamental(VII) 426.958,00 1.238.709,59 250.998,95 263.628,02 21,28 

Despesas com Educação Infantil em Creches e Pré-Escolas(VIII) 657.654,00 500.324,36 118.475,22 139.816,73 27,95 

Despesas com Outros Níveis de Ensino (IX) 537.841,00 426.958,00 72.641,35 113.159,05 26,5 

DESPESAS VINCULADAS AO FUNDEB - ENSINO BÁSICO(X) 1.096.464,00 1.377.328,63 230.402,34 443.481,77 32,2 

Pagto dos Profissionais do Ensino Básico(XI) 785.561,00 971.598,63 161.268,29 303.178,63 31,2 

Outras Despesas no Ensino Básico 310.903,00 405.730,00 69.134,05 140.303,14 34,58 

VINCULADAS À CONTRIBUIÇÃO SOCIAL DO SALÁRIO EDUCAÇÃO 0,00 0,00 0,00 0,00 0 

FINANCIADAS COM RECURSOS DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0 

FINANC. COM OUTROS RECURSOS VINCULADOS À EDUCAÇÃO 0,00 0,00 0,00 0,00 0 

TOTAL DAS DESPESAS COM ENSINO (XII) 2.718.917,00 3.543.320,58 672.517,86- 960.085,57 0,0027,1 

[se II>IV]=PERDA NAS TRANSFERÊNCIAS DO FUNDEB (XIII) 135.344,93 

[se II < IV] = GANHO NAS TRANSFERÊNCIAS DO FUNDEB - 

  
DEDUÇÕES DA DESPESA 

PARCELA DO GANHO/COMPLEMENTAÇÃO DO FUNDEB APLICADA NO EXERCÍCIO (XIV) - 

RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO, SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA VINCULADA DE RECURSOS PRÓPRIOS (XV) 0,00 

Despesas com Ensino Fundamental (XVI) 0,00 

Despesas com Educação Infantil em Creches e Pré-Escolas 0,00 

DESPESAS VINCULADAS AO SUPERÁVIT FINANCEIRO DO GANHO/COMPLEM. DO FUNDEB DO EXERCÍCIO ANTERIOR (XVII) 0.00 

TOTAL (XVIII) 0,00 

  

CONTROLE DE RESTOS A PAGAR VINCULADO AO 
ENSINO INSCRITOS EM EXERCÍCIOS ANTERIORES 

RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS PRÓPRIOS VINCULADOS 

Inscritos em Exercícios 
Anteriores 

Cancelados em 

RP de despesas com manutenção e desenvolvimento do ensino - 0,00 

RP de despesas com Ensino Básico - - 

TOTAL DAS DESPESAS CONSIDERADAS P/ FINS LIMITE CONSTITUCIONAL (XXI)   960.085,57 

  
TABELA DE CUMPRIMENTO DOS LIMITES CONTITUCIONAIS % 

MÍNIMO DE <25%> DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS NA MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO {[XXI / I] * 100} Caput do artigo 212 da CF/88 39,31 

MÍNIMO 60% DO FUNDEB NA REMUNERAÇÀO DO MAGISTÉRIO ENSINO BÁSICO [(XI / IV) * 100] § 5º do artigo 60 do ADCT 88,88 

  

SALDO FINANCEIRO DO FUNDEB 
Em 31 de Dezembro de 2011 Jan a Abr 2012 

0.00 60.461,12 

  

DESPESAS COM MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO 
POR SUBFUNÇÃO 

DOTAÇÃO 
INICIAL 

DOTAÇÃO 
ATUALIZADA 
(e) 

DESPESAS LIQUIDADAS 

No Bimestre 
Jan a Abr 2012 
(f) 

% 
(f/e) 

ADMINISTRAÇÃO GERAL 456.958,00 467.858,00 59.538,95 85.109,08 18,19 

TECNOLOGIA DE INFORMATIZAÇÃO 6.000,00 6.000,00 0,00 0,00 0 

FORMAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS 13.000,00 13.000,00 0,00 0,00 0 

ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO 80.883,00 82.383,00 13.102,40 13.102,40 15,9 

ENSINO FUNDAMENTAL 2.298.397,00 2.469.632,41 450.412,34 658.085,19 26,65 

EDUCAÇÃO INFANTIL 544.827,00 404.827,00 118.475,22 139.816,73 34,54 

EDUCAÇÃO DE JOVENS E ADULTOS 24.000,00 24.000,00 176,00 352,00 1,47 

EDUCAÇÃO ESPECIAL 18.000,00 75.620,17 30.812,95 63.620,17 84,13 

TOTAL DAS DESPESAS 3.442.065,00 3.543.320,58 672.517,86 960.085,57 27,1 

Publicado por: 
Neide Patricia Lemes Tsutsui 

Código Identificador:B3E52955 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE NORTELÂNDIA  
 

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE 
ANEXOS RGF 3 

 
MUNICÍPIO DE NORTELANDIA - PODER EXECUTIVO 
RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL 
DEMONSTRATIVO DAS GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS DE VALORES 
ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 
JAN a AGO/2012 
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LRF, art. 55, inciso I, alínea "c" e art. 40, § 1º - Anexo III 

GARANTIAS 
SALDO EXERCÍCIO 
ANTERIOR 

SALDO DO EXERCÍCIO DE 

Até o 1º Quadrimestre Até o 2º Quadrimestre Até o 3º Quadrimestre 

EXTERNAS(I) 0,00 0,00 0,00 0,00 

Aval em Operações de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00 

Fiança em Operações de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Garantias 0,00 0,00 0,00 0,00 

INTERNAS(II) 0,00 0,00 0,00 0,00 

Aval em Operações de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00 

Fiança em Operações de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Garantias 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTAL (I+II)  0,00 0,00 0,00 0,00 

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL  10.485.048,67 10.812.857,35 7.268.542,55 0,00 

% do TOTAL DAS GARANTIAS sobre a RCL  0,00 0,00 0,00 0,00 

LIMITE DEFINIDO POR RESOLUÇÃO DO SENADO FEDERAL %  22,00 22,00 22,00 22,00 

CONTRAGARANTIAS 
SALDO EXERCÍCIO 
ANTERIOR 

SALDO DO EXERCÍCIO DE 

Até o 1º Quadrimestre Até o 2º Quadrimestre Até o 3º Quadrimestre 

EXTERNAS(I) 0,00 0,00 0,00 0,00 

Aval em Operações de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00 

Fiança em Operações de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Garantias 0,00 0,00 0,00 0,00 

INTERNAS(II) 0,00 0,00 0,00 0,00 

Aval em Operações de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00 

Fiança em Operações de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Garantias 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTAL (I+II)  0,00 0,00 0,00 0,00 

Publicado por: 
Walcemir Carlos da Silva 

Código Identificador:7F6F6FA2 
 

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE 
ANEXOS RREO 1 

 
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 
BALANÇO ORÇAMENTÁRIO 
ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 
JANEIRO A ABRIL 2012/BIMESTRE MARÇO-ABRIL. 
   
RREO, Anexo I (LRF 52, inciso I, alíneas "a" e "b" do inciso II e §1º) 

RECEITAS 
PREVISÃO 
INICIAL 

ATUALIZADA 
(a) 

RECEITAS REALIZADAS 
SALDO A 
REALIZAR (a-c) No Bimestre 

(b) 
% 
(b/a) 

Jan a Abr 
2012 (c) 

% 
(c/a) 

A) RECEITAS (EXCETO INTRA-ORÇAMENTÁRIAS)(I) 13.330.000,00 12.980.000,00 1.791.973,87 13,81 3.705.393,14 28,55 9.274.606,86 

1.0.0.0.00.00 - RECEITAS CORRENTES 11.528.800,00 11.178.800,00 1.757.973,87 15,73 3.565.599,62 31,90 7.613.200,38 

1.1.0.0.00.00 - RECEITA TRIBUTÁRIA 741.000,00 391.000,00 50.880,11 13,01 79.374,19 20,30 311.625,81 

1.1.1.0.00.00 - Impostos 650.000,00 300.000,00 29.414,74 9,80 47.578,16 15,86 252.421,84 

1.1.2.0.00.00 - Taxas 91.000,00 91.000,00 21.465,37 23,59 31.796,03 34,94 59.203,97 

1.1.3.0.00.00 - Contribuição De Melhoria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.2.0.0.00.00 - RECEITAS DE CONTRIBUIÇÕES 767.600,00 767.600,00 95.433,04 12,43 187.908,99 24,48 579.691,01 

1.2.1.0.00.00 - Contribuições Sociais 440.000,00 440.000,00 55.231,56 12,55 96.028,32 21,82 343.971,68 

1.2.2.0.00.00 - Contribuições Econômicas 327.600,00 327.600,00 40.201,48 12,27 91.880,67 28,05 235.719,33 

1.3.0.0.00.00 - RECEITA PATRIMONIAL 320.000,00 320.000,00 98.209,38 30,69 166.315,58 51,97 153.684,42 

1.3.1.0.00.00 - Receitas Imobiliárias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.3.2.0.00.00 - Receitas De Valores Mobiliários 120.000,00 120.000,00 16.880,59 14,07 31.106,81 25,92 88.893,19 

1.3.3.0.00.00 - Receita De Concessões E Permissões 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.3.9.0.00.00 - Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.4.0.0.00.00 - RECEITA AGROPECUÁRIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.4.1.0.00.00 - Receita Da Produção Vegetal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.4.2.0.00.00 - Receita Da Produção Animal E Derivados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.4.9.0.00.00 - Outras Receitas Agropecuárias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.5.0.0.00.00 - RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.5.2.0.00.00 - Receita Da Indústria De Transformação 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.5.3.0.00.00 - Receita Da Indústria De Construção 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.5.9.0.00.00 - Outras Receitas Industriais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.6.0.0.00.00 - RECEITA DE SERVIÇOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.7.0.0.00.00 - TRANSFERÊNCIAS CORRENTES 9.567.000,00 9.574.200,00 1.496.460,23 15,63 3.105.707,86 32,44 6.468.492,14 

1.7.2.0.00.00 - Transferências Intergovernamentais 9.129.000,00 9.129.000,00 1.460.146,69 15,99 3.034.832,56 33,24 6.094.167,44 

1.7.3.0.00.00 - Transferências De Instituições Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.7.4.0.00.00 - Transferências Do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.7.5.0.00.00 - Transferências De Pessoas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.7.6.0.00.00 - Transferências De Convênios 438.000,00 445.200,00 36.313,54 8,16 70.875,30 15,92 374.324,70 

1.7.7.0.00.00 - Transferências para combate à fome 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.9.0.0.00.00 - OUTRAS RECEITAS CORRENTES 133.200,00 126.000,00 16.991,11 13,49 26.293,00 20,87 99.707,00 

1.9.1.0.00.00 - Multas E Juros De Mora 13.000,00 13.000,00 2.691,22 20,70 3.526,46 27,13 9.473,54 

1.9.2.0.00.00 - Indenizações E Restituições 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 

1.9.3.0.00.00 - Receita Da Dívida Ativa 48.000,00 48.000,00 11.717,79 24,41 17.432,87 36,32 30.567,13 

1.9.9.0.00.00 - Receitas Correntes Diversas 52.200,00 45.000,00 2.582,10 5,74 5.333,67 11,85 39.666,33 

2.0.0.0.00.00 - RECEITAS DE CAPITAL 1.801.200,00 1.801.200,00 34.000,00 1,89 139.793,52 7,76 1.661.406,48 

2.1.0.0.00.00 - OPERAÇÕES DE CRÉDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.1.1.0.00.00 - Operações De Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.1.2.0.00.00 - Operações De Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.2.0.0.00.00 - ALIENAÇÃO DE BENS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.2.1.0.00.00 - Alienação De Bens Móveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.2.2.0.00.00 - Alienação De Bens Imóveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.3.0.0.00.00 - AMORTIZAÇÃO DE EMPRÉSTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.3.0.0.10.00 - Amortização De Empréstimos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.4.0.0.00.00 - TRANSFERÊNCIAS DE CAPITAL 1.801.200,00 1.801.200,00 34.000,00 1,89 139.793,52 7,76 1.661.406,48 

2.4.2.0.00.00 - Transferências Intergovernamentais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 



Mato Grosso , 04 de Junho de 2012   •   Jornal Oficial Eletrônico dos Municípios do Estado de Mato Grosso   •    ANO VII | Nº 1483 
 

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt                                                   www.amm.org.br                                                          151 
 

2.4.3.0.00.00 - Transferências De Instituições Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.4.4.0.00.00 - Transferências Do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.4.5.0.00.00 - Transferências De Pessoas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.4.6.0.00.00 - Transferências de outras instituições públicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.4.7.0.00.00 - Transferências De Convênios 1.801.200,00 1.801.200,00 34.000,00 1,89 139.793,52 7,76 1.661.406,48 

2.4.8.0.00.00 - Transferências para combate à fome 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.5.0.0.00.00 - OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.5.2.0.00.00 - Integralização Do Capital Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.5.4.0.00.00 - Remuneração Das Disponibilidades Do Tesouro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.5.5.0.00.00 - Receita da dívida ativa proveniente da amortização 0,00   0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.5.6.0.00.00 - Restituições 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.5.9.0.00.00 - Receita De Capital Diversas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

B) RECEITAS (INTRA-ORÇAMENTÁRIAS)(II) 900.000,00 900.000,00 100.493,56 11,17 171.798,80 19,09 728.201,20 

   
SUB TOTAL DAS RECEITAS (III) = (I + II) 14.230.000,00 13.880.000,00 1.892.467,43 13,63 3.877.191,94 27,93 10.002.808,06 

OPERAÇÕES DE CRÉDITO/REFINANCIAMENTO(IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Operações de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Operações de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

SUB TOTAL COM REFINANCIAMENTO(V) = (III+IV) 14.230.000,00 13.880.000,00 1.892.467,43 13,63 3.877.191,94 27,93 10.002.808,06 

DÉFICIT(VI) - - - - 11.641,41 - - 

TOTAL(VII) = (V+VI) 14.230.000,00 13.880.000,00 1.892.467,43 13,63 3.888.833,35 27,93 10.002.808,06 

SALDOS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES - - - - 12.697.829,74 - - 

   

DESPESAS 
DOTAÇÃO  
INICIAL  
(a) 

CRÉDITOS 
ADICIONAIS  
(b) 

DOTAÇÃO  
ATUALIZADA  
(c)=(a+b) 

DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS 
SALDO 
(c-g) No Bimestre 

(d) 
Jan a Abr 2012 
(e) 

No Bimestre 
(f) 

Jan a Abr 2012 
(g) 

%  
(g/c) 

C) DESPESAS (EXCETO INTRA-ORÇAMENTÁRIAS) (VIII) 12.961.350,00 975.556,25 13.936.906,25 2.037.984,73 5.208.128,36 1.863.755,09 3.710.053,02 26,62 10.226.853,23 

DESPESAS CORRENTES 11.018.874,00 2.000,00 11.020.874,00 2.003.376,94 4.119.100,94 1.747.698,56 3.470.497,85 31,49 7.550.376,15 

Pessoal e Encargos Sociais 4.503.810,00 0,00 4.503.810,00 844.023,26 1.660.633,71 844.023,26 1.660.633,71 36,87 2.843.176,29 

Juros e Encargos da Dívida 3.000,00 0,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.000,00 

Outras Despesas Correntes 6.512.064,00 2.000,00 6.514.064,00 1.159.353,68 2.458.467,23 903.675,30 1.809.864,14 27,78 4.704.199,86 

DESPESAS DE CAPITAL 1.532.700,00 973.556,25 2.506.256,25 34.607,79 1.089.027,42 116.056,53 239.555,17 9,56 2.266.701,08 

Investimentos 1.450.700,00 973.556,25 2.424.256,25 34.607,79 1.075.884,44 116.056,53 226.412,19 9,34 2.197.844,06 

Inversões Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Amortização da Dívida 82.000,00 0,00 82.000,00 0,00 13.142,98 0,00 13.142,98 16,03 68.857,02 

RESERVA DE CONTIGÊNCIA 409.776,00 0,00 409.776,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 409.776,00 

RESERVA DO RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

D) DESPESAS (INTRA-ORÇAMENTÁRIAS) (IX) 452.650,00 0,00 452.650,00 85.177,75 165.637,35 85.177,75 165.637,35 36,59 287.012,65 

SUB TOTAL DAS DESPESAS(X)=(VIII+IX) 13.414.000,00 975.556,25 14.389.556,25 2.123.162,48 5.373.765,71 1.948.932,84 3.875.690,37 26,93 10.513.865,88 

AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA/REFINANCIAMENTO(XI) 0,00 0,00 0,00 13.142,98 13.142,98 13.142,98 13.142,98 0,00 -13.142,98 

Amortização da Dívida Interna 0,00 0,00 0,00 13.142,98 13.142,98 13.142,98 13.142,98 0,00 -13.142,98 

Dívida Mobiliária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Dívidas 0,00 0,00 0,00 13.142,98 13.142,98 13.142,98 13.142,98 0,00 -13.142,98 

Amortização da Dívida Externa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Dívida Mobiliária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Dívidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (XII) = (X+XI) 13.414.000,00 975.556,25 14.389.556,25 2.136.305,46 5.386.908,69 1.962.075,82 3.888.833,35 27,03 10.500.722,90 

SUPERAVIT(XIII) - - - - - - - - - 

TOTAL (XIV) = (XII + XIII) 13.414.000,00 975.556,25 14.389.556,25 2.136.305,46 5.386.908,69 1.962.075,82 3.888.833,35 27,03 10.500.722,90 

Publicado por: 
Walcemir Carlos da Silva 

Código Identificador:8777775C 
 

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE 
ANEXOS RREO 2 

 
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 
DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS DESPESAS POR FUNÇÃO/SUBFUNÇÃO 
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 
JANEIRO A ABRIL 2012/BIMESTRE MARÇO-ABRIL.  
  
LRF, Art. 52, inciso II, alínea "c" - Anexo II 

FUNÇÃO/SUBFUNÇÃO 
DOTAÇÃO  
INICIAL  

DOTAÇÃO  
ATUALIZADA  
(a) 

DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS 
SALDO 
(a-e) No Bimestre 

(b) 
Jan a Abr  
(c) 

No Bimestre 
(d) 

Jan a Abr 
(e) 

%  
(e/total e) 

%  
(e/a) 

a) DESPESAS(EXCETO INTRA-ORÇ.)(I) 13.460.000,00 14.435.556,25 2.136.305,46 5.386.908,69 1.962.075,82 3.888.833,35 100,00 26,94 10.546.722,90 

LEGISLATIVA 591.000,00 591.000,00 80.920,19 152.015,66 80.920,19 152.015,66 3,91 25,72 438.984,34 

Ação Legislativa 240.000,00 240.000,00 35.044,00 65.887,98 35.044,00 65.887,98 1,69 27,45 174.112,02 

Administração Geral 351.000,00 351.000,00 45.876,19 86.127,68 45.876,19 86.127,68 2,21 24,54 264.872,32 

JUDICIÁRIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

ESSENCIAL À JUSTIÇA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

ADMINISTRAÇÃO 3.132.224,00 3.137.224,00 598.432,12 1.132.155,79 456.177,17 944.625,15 24,29 30,11 2.192.598,85 

Administração Geral 2.571.000,00 2.576.000,00 540.824,47 1.010.932,33 397.990,18 825.440,18 21,23 32,04 1.750.559,82 

Administração Financeira 332.000,00 332.000,00 24.446,00 57.862,52 25.025,34 55.824,03 1,44 16,81 276.175,97 

Normatização e Fiscalização 127.000,00 127.000,00 16.856,65 28.330,16 16.856,65 28.330,16 0,73 22,31 98.669,84 

Tecnologia de Informatização 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 

Formação de Recursos Humanos 12.000,00 12.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12.000,00 

Comunicação Social 80.224,00 80.224,00 16.305,00 35.030,78 16.305,00 35.030,78 0,90 43,67 45.193,22 

DEFESA NACIONAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

SEGURANÇA PÚBLICA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

RELAÇÕES EXTERIORES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

ASSISTÊNCIA SOCIAL 735.000,00 723.000,00 117.615,61 205.771,88 70.409,65 153.996,36 3,96 21,30 569.003,64 

Assistência ao Idoso 23.000,00 17.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 17.000,00 
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Assistência ao Portador de Deficiência 7.000,00 7.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.000,00 

Assistência à Criança e ao Adolescente 100.000,00 100.000,00 7.466,80 19.794,24 7.466,80 19.794,24 0,51 19,79 80.205,76 

Assistência Comunitária 605.000,00 599.000,00 110.148,81 185.977,64 62.942,85 134.202,12 3,45 22,40 464.797,88 

PREVIDÊNCIA SOCIAL 565.000,00 565.000,00 73.589,96 162.304,42 75.559,96 151.424,42 3,89 26,80 413.575,58 

Previdência Básica 565.000,00 565.000,00 73.589,96 162.304,42 75.559,96 151.424,42 3,89 26,80 413.575,58 

SAÚDE 2.558.000,00 2.558.000,00 509.545,05 1.046.689,29 492.642,68 1.018.174,17 26,18 39,80 1.539.825,83 

Atenção Básica 1.944.000,00 1.940.000,00 351.376,28 706.570,60 334.473,91 678.055,48 17,44 34,95 1.261.944,52 

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 472.000,00 476.000,00 143.062,90 298.828,11 143.062,90 298.828,11 7,68 62,78 177.171,89 

Suporte Profilático e Terapêutico 62.000,00 62.000,00 3.297,33 12.843,70 3.297,33 12.843,70 0,33 20,72 49.156,30 

Vigilância Sanitária 55.000,00 55.000,00 8.708,24 21.770,60 8.708,24 21.770,60 0,56 39,58 33.229,40 

Vigilância Epidemiológica 25.000,00 25.000,00 3.100,30 6.676,28 3.100,30 6.676,28 0,17 26,71 18.323,72 

TRABALHO 160.600,00 150.600,00 0,00 105.000,00 14.771,26 35.176,38 0,90 23,36 115.423,62 

Proteção e Benefícios ao Trabalhador 142.600,00 142.600,00 0,00 105.000,00 14.771,26 35.176,38 0,90 24,67 107.423,62 

Fomento ao Trabalho 18.000,00 8.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8.000,00 

EDUCAÇÃO 3.634.200,00 3.814.220,82 552.379,53 1.287.437,06 570.876,60 894.961,92 23,01 23,46 2.919.258,90 

Alimentação e Nutrição 95.000,00 120.800,00 109.710,30 120.570,84 16.987,54 18.622,54 0,48 15,42 102.177,46 

Ensino Fundamental 2.819.200,00 2.886.023,42 365.686,58 917.370,52 376.083,06 627.186,36 16,13 21,73 2.258.837,06 

Educação Infantil 660.000,00 747.397,40 73.382,65 238.695,70 174.206,00 238.353,02 6,13 31,89 509.044,38 

Educação Especial 60.000,00 60.000,00 3.600,00 10.800,00 3.600,00 10.800,00 0,28 18,00 49.200,00 

CULTURA 130.000,00 173.830,00 5.354,25 102.839,53 6.554,25 102.839,53 2,64 59,16 70.990,47 

Difusão Cultural 130.000,00 173.830,00 5.354,25 102.839,53 6.554,25 102.839,53 2,64 59,16 70.990,47 

DIREITOS DA CIDADANIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

URBANISMO 310.000,00 305.000,00 30.585,20 69.065,70 30.585,20 69.065,70 1,78 22,64 235.934,30 

Infra-estrutura Urbana 100.000,00 100.000,00 350,00 350,00 350,00 350,00 0,01 0,35 99.650,00 

Serviços Urbanos 210.000,00 205.000,00 30.235,20 68.715,70 30.235,20 68.715,70 1,77 33,52 136.284,30 

HABITAÇÃO 56.000,00 56.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 56.000,00 

Habitação Urbana 56.000,00 56.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 56.000,00 

SANEAMENTO 30.000,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30.000,00 

Saneamento Básico Urbano 30.000,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30.000,00 

GESTÃO AMBIENTAL 75.000,00 394.622,45 14.814,89 333.868,88 14.781,31 28.350,53 0,73 7,18 366.271,92 

Preservação e Conservação Ambiental 30.000,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30.000,00 

Turismo 45.000,00 364.622,45 14.814,89 333.868,88 14.781,31 28.350,53 0,73 7,78 336.271,92 

CIÊNCIA E TECNOLOGIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

AGRICULTURA 563.200,00 1.030.112,98 104.050,77 668.997,33 99.659,66 219.758,38 5,65 21,33 810.354,60 

Administração Geral 408.200,00 422.200,00 103.450,77 226.441,41 99.659,66 219.758,38 5,65 52,05 202.441,62 

Saneamento Básico Rural 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00 

Promoção da Produção Vegetal 20.000,00 465.912,98 0,00 434.554,83 0,00 0,00 0,00 0,00 465.912,98 

Abastecimento 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 

Extensão Rural 120.000,00 127.000,00 600,00 8.001,09 0,00 0,00 0,00 0,00 127.000,00 

ORGANIZAÇÃO AGRÁRIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

INDÚSTRIA 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 

Promoção Industrial 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 

COMÉRCIO E SERVIÇOS 155.000,00 151.000,00 700,00 4.915,92 700,00 4.915,92 0,13 3,26 146.084,08 

Promoção Comercial 70.000,00 68.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 68.000,00 

Turismo 85.000,00 83.000,00 700,00 4.915,92 700,00 4.915,92 0,13 5,92 78.084,08 

COMUNICAÇÕES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

ENERGIA 43.000,00 38.000,00 450,00 12.198,00 450,00 9.880,00 0,25 26,00 28.120,00 

LRF, Art. 52, inciso II, alínea "c" - Anexo II 

FUNÇÃO/SUBFUNÇÃO 
DOTAÇÃO  
INICIAL  

DOTAÇÃO  
ATUALIZADA  
(a) 

DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS 
SALDO 
(a-e) No Bimestre 

(b) 
Jan a Abr  
(c) 

No Bimestre (d) 
Jan a Abr 
(e) 

%  
(e/total e) 

%  
(e/a) 

Energia Elétrica 43.000,00 38.000,00 450,00 12.198,00 450,00 9.880,00 0,25 26,00 28.120,00 

TRANSPORTE 40.000,00 40.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 40.000,00 

Transporte Rodoviário 40.000,00 40.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 40.000,00 

DESPORTO E LAZER 100.000,00 96.170,00 10.480,75 28.624,95 10.600,75 28.624,95 0,74 29,76 67.545,05 

Desporto Comunitário 100.000,00 96.170,00 10.480,75 28.624,95 10.600,75 28.624,95 0,74 29,76 67.545,05 

ENCARGOS ESPECIAIS 162.000,00 162.000,00 37.387,14 75.024,28 37.387,14 75.024,28 1,93 46,31 86.975,72 

Serviço da Dívida Interna 162.000,00 162.000,00 37.387,14 75.024,28 37.387,14 75.024,28 1,93 46,31 86.975,72 

RESERVA DO RPPS 190.000,00 190.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 190.000,00 

RESERVA DO RPPS 190.000,00 190.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 190.000,00 

RESERVA DE CONTINGÊNCIA 219.776,00 219.776,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 219.776,00 

Reserva de Contingência 219.776,00 219.776,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 219.776,00 

b) DESPESAS(INTRA-ORÇ.)(II) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TRANSFERÊNCIAS A CONSÓRCIOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TRANSFERÊNCIAS INTRA-ORÇAMENTÁRIAS 0,00   0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTAL  13.460.000,00 14.435.556,25 2.136.305,46 5.386.908,69 1.962.075,82 3.888.833,35 99,9999 26,9393 10.546.722,90 

Publicado por: 
Walcemir Carlos da Silva 

Código Identificador:945343ED 

 
DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE 

ANEXOS RREO 5 
 
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIÁRIAS DO REGIME PRÓPRIO DOS SERVIDORES PÚBLICOS 
ORÇAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL 
JANEIRO A ABRIL 2012/BIMESTRE MARÇO-ABRIL. 
LRF-Cidadão - 9.23 - 31/05/12 
  
RREO - Anexo V (LRF, Art. 53, 

RECEITAS PREVIDENCIÁRIAS  
PREVISÃO 
INICIAL  

PREVISÃO 
ATUALIZADA  

RECEITAS REALIZADAS  

No Bimestre Jan a Abr 2012 Jan a Abr 2011 
a) RECEITAS PREV-RPPS(EXCETO INTRA-ORÇ.)(I) 320.000,00 320.000,00 136.560,35 231.237,09 124.122,28 

RECEITAS CORRENTES 320.000,00 320.000,00 136.560,35 231.237,09 124.122,28 

Receita de Contribuições 220.000,00 220.000,00 55.231,56 96.028,32 74.317,80 

Pessoal Civil 220.000,00 220.000,00 55.231,56 96.028,32 74.317,80 

Contribuição de Servidor Ativo Civil 220.000,00 220.000,00 55.231,56 96.028,32 74.317,80 
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Contribuição de Servidor Inativo Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Contribuição de Pensionista Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Contribuições Previdenciárias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Compensação Prev. entre o RGPS e o RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Receita Patrimonial 100.000,00 100.000,00 81.328,79 135.208,77 49.804,48 

Receita Imobiliárias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Receitas de Valores Mobiliários 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Receitas Patrimoniais 100.000,00 100.000,00 81.328,79 135.208,77 49.804,48 

Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Alienação de Bens 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

b) RECEITAS PREV-RPPS(INTRA-ORÇAMENTÁRIAS)(II) 450.000,00 450.000,00 100.493,56 171.798,80 130.754,06 

REPASSES PREV. PARA COBERTURA DE DÉFICIT (III) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

OUTROS APORTES AO RPPS (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTAL DAS RECEITAS PREV-RPPS (V)=(I+II+III+IV) 770.000,00 770.000,00 237.053,91 403.035,89 254.876,34 

DESPESA PREVIDENCIÁRIAS  
DOTAÇÃO  
INICIAL  

DOTAÇÃO  
ATUALIZADA  

DESPESAS LIQUIDADAS 

No Bimestre Jan a Abr 2012 Jan a Abr 2011 
c) DESPESAS PREV-RPPS(EXCETO INTRA-ORÇ)(VI) 521.350,00 521.350,00 76.525,76 153.181,28 121.511,98 

ADMINISTRAÇÃO 103.000,00 103.000,00 10.770,14 21.256,34 20.794,76 

Despesas Correntes 94.300,00 94.300,00 10.770,14 21.256,34 20.794,76 

Despesas de Capital 8.700,00 8.700,00 0,00 0,00 0,00 

PREVIDÊNCIA SOCIAL 418.350,00 418.350,00 65.755,62 131.924,94 100.717,22 

Pessoal Civil 418.350,00 418.350,00 65.755,62 131.924,94 100.717,22 

Aposentadorias 300.000,00 300.000,00 49.016,33 94.464,70 71.864,89 

Pensões 50.000,00 50.000,00 8.716,40 16.808,00 15.206,98 

Outros Benefícios Previdenciários 68.350,00 68.350,00 8.022,89 20.652,24 13.645,35 

Outras Despesas Previdenciárias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Compensação Prev de A posen. entre o RPPS e o 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Compensação Prev de Pensões entre o RPPS e o 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

DESPESAS PREV-RPPS(INTRA-ORÇAMENTÁRIAS)(VII) 12.650,00 12.650,00 0,00 0,00 2.534,60 

RESERVA DO RPPS(VIII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTAL DAS DESPESAS PREV-RPPS(IX)=(VI+VII+VIII) 534.000,00 534.000,00 76.525,76 153.181,28 124.046,58 

RESULTADO PREV.(X)=(V-IX) 236.000,00 236.000,00 160.528,15 249.854,61 130.829,76 

   
SALDO DAS DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS E  
INVESTIMENTOS DO RPPS 

1º BIM/2012 
PERÍODO REFERÊNCIA  

2011 2012 
Caixa 0,00 0,00 0,00 

Bancos Conta Movimento 2.109.881,16 0,00 45.900,30 

Investimentos 1.557.625,46 0,00 2.224.509,01 

   
RECEITAS PREVIDENCIÁRIAS INTRA-ORÇAMENTÁRIAS -  
RPPS 

PREVISÃO 
INICIAL  

PREVISÃO 
ATUALIZADA  

RECEITAS REALIZADAS  

No Bimestre Jan a Abr 2012 Jan a Abr 2011 
RECEITAS CORRENTES 450.000,00 450.000,00 100.493,56 171.798,80 130.754,06 

Receita de Contribuições 450.000,00 450.000,00 100.493,56 171.798,80 130.754,06 

Pessoal Civil 450.000,00 450.000,00 100.493,56 171.798,80 130.754,06 

Contribuição Patronal de Servidor Ativo Civil 450.000,00 450.000,00 100.493,56 171.798,80 130.754,06 

Contribuição Patronal de Servidor Inativo Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Contribuição Patronal de Pensionista Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Contribuições Previdenciárias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Receita Imobiliárias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Receitas de Valores Mobiliários 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Alienação de Bens 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

   
RECEITAS PREVIDENCIÁRIAS INTRA-ORÇAMENTÁRIAS -  
RPPS 

PREVISÃO 
INICIAL  

PREVISÃO 
ATUALIZADA  

RECEITAS REALIZADAS  

No Bimestre Jan a Abr 2012 Jan a Abr 2011 
TOTAL DAS RECEITAS PREV. INTRA-ORÇAMEN. 450.000,00 450.000,00 100.493,56 171.798,80 130.754,06 

DESPESAS PREVIDENCIÁRIAS INTRA-ORÇAMENTÁRIAS -  
RPPS 

DOTAÇÃO  
INICIAL  

DOTAÇÃO  
ATUALIZADA  

DESPESAS LIQUIDADAS 

No Bimestre Jan a Abr 2012 Jan a Abr 2011 
ADMINISTRAÇÃO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTAL DAS DESPESAS PREV INTRA-ORÇAMENTÁRIAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Publicado por: 
Walcemir Carlos da Silva 

Código Identificador:BADA8064 
 

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE 
ANEXOS RREO 7 

 
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMÁRIO 
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 
JANEIRO A ABRIL 2012/BIMESTRE MARÇO-ABRIL. 
   
RREO - Anexo VII (LRF, Art. 53, inciso III) 

RECEITAS PRIMÁRIAS  
PREVISÃO 
ATUALIZADA  

RECEITAS REALIZADAS  

No Bimestre Jan a Abr 2012 Jan a Abr 2011 
RECEITAS PRIMÁRIAS CORRENTES (I) 11.958.800,00 1.852.191,32 3.721.828,14 3.737.792,98 

Receita Tributária 391.000,00 50.880,11 79.374,19 180.941,24 

IPTU 70.000,00 8.255,52 8.303,52 216,00 
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ISS 0,00 0,00 0,00 98.500,87 

ITBI 90.000,00 5.649,00 7.540,00 34.547,15 

IRRF 140.000,00 15.510,22 31.734,64 24.326,62 

Taxas 91.000,00 21.465,37 31.796,03 23.350,60 

Contribuição de Melhoria 0,00 0,00 0,00 0,00 

Receitas de Contribuições 1.667.600,00 195.926,60 359.707,79 305.105,29 

Receita Previdenciária 1.340.000,00 155.725,12 267.827,12 205.071,86 

Outras Contribuições 327.600,00 40.201,48 91.880,67 100.033,43 

Receita Patrimonial Líquida 200.000,00 81.328,79 135.208,77 49.804,48 

Receita Patrimonial 320.000,00 98.209,38 166.315,58 79.950,49 

(-) Aplicações Financeiras 120.000,00 16.880,59 31.106,81 30.146,01 

Transferências Correntes 9.574.200,00 1.507.064,71 3.121.244,39 3.165.449,04 

FPM 3.840.000,00 600.796,74 1.315.700,59 1.208.784,54 

ICMS 1.440.000,00 232.820,00 490.081,12 429.194,67 

Outras Transferências Correntes 4.294.200,00 673.447,97 1.315.462,68 1.527.469,83 

Demais Receitas Correntes 126.000,00 16.991,11 26.293,00 36.492,93 

Dívida Ativa 48.000,00 11.717,79 17.432,87 13.547,50 

Receitas Correntes Diversas 78.000,00 5.273,32 8.860,13 22.945,43 

RECEITAS DE CAPITAL (II) 1.801.200,00 34.000,00 139.793,52 443.040,19 

Operações de Crédito (III) 0,00 0,00 0,00 0,00 

Amortização de Empréstimos (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 

Alienação de Bens (V) 0,00 0,00 0,00 0,00 

Transferências de Capital 1.801.200,00 34.000,00 139.793,52 443.040,19 

Convênios 1.801.200,00 34.000,00 139.793,52 443.040,19 

Outras Transferências de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 

RECEITAS PRIMÁRIAS DE CAPITAL (VI) = (II - III - IV - V) 1.801.200,00 34.000,00 139.793,52 443.040,19 

RECEITA PRIMÁRIA TOTAL (VII) = (I + VI)  13.760.000,00 1.886.191,32 3.861.621,66 4.180.833,17 

DESPESAS PRIMÁRIAS 
DOTAÇÃO  
ATUALIZADA  

DESPESAS LIQUIDADAS 

No Bimestre Jan a Abr 2012 Jan a Abr 2011 
DESPESAS CORRENTES (VIII) 11.473.524,00 1.832.876,31 3.636.135,20 2.998.324,81 

Pessoal e Encargos Sociais 4.956.460,00 929.201,01 1.826.271,06 1.409.303,72 

Juros e Encargos da Dívida (IX) 3.000,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Despesas Correntes 6.514.064,00 903.675,30 1.809.864,14 1.589.021,09 

DESPESAS PRIMÁRIAS CORRENTES (X) = (VIII - IX) 11.470.524,00 1.832.876,31 3.636.135,20 2.998.324,81 

DESPESAS DE CAPITAL (XI) 2.506.256,25 129.199,51 252.698,15 99.386,43 

Investimentos 2.424.256,25 116.056,53 226.412,19 79.671,96 

Inversões Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 

Concessão de Empréstimos (XII) 0,00 0,00 0,00 0,00 

Aquisição de Título de Capital Já Integralizado (XIII) 0,00 0,00 0,00 0,00 

Demais Inversões Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 

Amortização da Dívida (XIV) 82.000,00 13.142,98 26.285,96 19.714,47 

DESPESAS PRIMÁRIAS DE CAPITAL (XV) = (XI - XII - XIII - 2.424.256,25 116.056,53 226.412,19 79.671,96 

RESERVA DE CONTINGÊNCIA (XVI) 409.776,00 0,00 0,00 0,00 

RESERVA DO RPPS (XVII) 0,00 0,00 0,00 0,00 

DESPESA PRIMÁRIA TOTAL (XVIII) = (X + XV + XVI + XV II)  14.304.556,25 1.948.932,84 3.862.547,39 3.077.996,77 
RESULTADO PRIMÁRIO XIX = (VII - XVIII)  -544.556,25 -62.741,52 -925,73 1.102.836,40 
SALDO DE EXERCÍCIOS ANTERIORES  - - 0,00 - 

   
DISCRIMINAÇÃO DA META FISCAL  VALOR  

META DE RESULTADO PRIMÁRIO FIXADA NO ANEXO DE METAS  FISCAIS DA LDO PARA O EXERCÍCIO DE REFERÊNCIA  0,00 

Publicado por: 
Walcemir Carlos da Silva 

Código Identificador:BB6C75B0 
 

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE 
ANEXOS RREO 9 

 
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 
DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ÓRGÃO 
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 
JANEIRO A ABRIL 2012/BIMESTRE MARÇO-ABRIL. 
   
RREO - ANEXO IX(LRF, Art. 53, inciso V) 

PODER/ ÓRGÃO 

RP PROCESSADOS RP NÃO-PROCESSADOS 
Inscritos 

Cancelados Pagos A Pagar Inscritos Cancelados Pagos A Pagar Exercícios 
Anteriores 

2011 

a)RESTO PAGAR(EXCETO INTRA-ORÇ.)(I) 1.631.468,51 150.797,75 0,00 192.832,34 1.589.433,92 265.534,72 0,00 102.094,89 163.439,83 

EXECUTIVO 1.631.468,51 150.797,75 0,00 192.832,34 1.589.433,92 265.534,72 0,00 102.094,89 163.439,83 

Administração Direta 1.631.468,51 150.797,75 0,00 192.832,34 1.589.433,92 265.534,72 0,00 102.094,89 163.439,83 

Pessoal e Encargos Sociais 0,00 24.304,43 0,00 24.304,43 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Juros e Encargos da Dívida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Despesas Correntes 43.313,51 125.611,32 0,00 123.220,84 45.703,99 234.472,36 0,00 80.454,89 154.017,47 

Investimentos 1.588.155,00 882,00 0,00 45.307,07 1.543.729,93 31.062,36 0,00 21.640,00 9.422,36 

Inversões Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Amortização da Dívida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Administração Indireta 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Pessoal e Encargos Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Juros e Encargos da Dívida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Investimentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Inversões Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Amortização da Dívida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

LEGISLATIVO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Pessoal e Encargos Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Juros e Encargos da Dívida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 



Mato Grosso , 04 de Junho de 2012   •   Jornal Oficial Eletrônico dos Municípios do Estado de Mato Grosso   •    ANO VII | Nº 1483 
 

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt                                                   www.amm.org.br                                                          155 
 

Outras Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Investimentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Inversões Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Amortização da Dívida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

EXECUTIVO (Intra-Orçamentária) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Restos a Pagar Intra-Orçamentária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

LEGISLATIVO (Intra-Orçamentária) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Restos a Pagar Intra-Orçamentária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

b)RESTO PAGAR(INTRA-ORÇ.)(II) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTAL (III) = (I + II)  1.631.468,51 150.797,75 0,00 192.832,34 1.589.433,92 265.534,72 0,00 102.094,89 163.439,83 

Publicado por: 
Walcemir Carlos da Silva 

Código Identificador:BFA03972 

 
DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE 

ANEXOS RREO 10 
 
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO 
ORÇAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL 
JANEIRO A ABRIL 2012/BIMESTRE MARÇO-ABRIL. 
LRF-Cidadão - 9.23 - 31/05/12 
  
RREO - Anexo X (Lei 9.394/96 Art. 72) 

RECEITAS  
PREVISÃO 
INICIAL  

PREVISÃO 
ATUALIZADA  
(a) 

RECEITAS REALIZADAS  

No Bimestre 
Jan a Abr 2012 
(b) 

%  
(b/a) 

RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (I) 7.451.000,00 7.161.000,00 1.137.342,57 2.383.490,52 33,28 

Receitas de Impostos 560.000,00 210.000,00 27.328,56 35.015,46 16,67 

Impostos 510.000,00 160.000,00 13.904,52 15.843,52 9,9 

Dívida Ativa dos Impostos 40.000,00 40.000,00 11.034,89 16.249,47 40,62 

Multas, Juros de Mora e Outros Enc. de Imp. da Div. Ativa de 10.000,00 10.000,00 2.389,15 2.922,47 29,22 

Receitas de Transferências Constitucionais e Legais 6.891.000,00 6.951.000,00 1.110.014,01 2.348.475,06 33,79 

Cota Parte do Fundo de Participação dos Municípios 3.840.000,00 3.840.000,00 600.796,74 1.315.700,59 34,26 

Transferência Financeira do ICMS Desoneração L.C N.º 87 96 -3.000,00 -3.000,00 -466,52 -466,52 15,55 

Cota-Parte ICMS 1.440.000,00 1.440.000,00 232.820,00 490.081,12 34,03 

Cota-Parte do IPI sobre Exportação 0,00 0,00 0,00 0,00 0 

Cota-Parte ITR 32.000,00 92.000,00 16.908,83 19.726,23 21,44 

Cota-Parte IPVA 200.000,00 200.000,00 40.479,91 59.926,98 29,96 

Parcela das Transferências Destinadas à Formação do FUNDEB (II) 1.381.000,00 1.381.000,00 219.475,05 463.506,66 33,56 

Cota-Parte IOF-OURO 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0 

RECEITAS VINCULADAS AO ENSINO (III) 1.866.000,00 1.576.000,00 209.305,12 423.399,23 26,87 

Transferências Multigovernamentais do FUNDEB (IV) 1.381.000,00 1.381.000,00 182.962,23 381.553,18 27,63 

Transferências de Recursos do FUNDEB (V) 1.381.000,00 1.381.000,00 182.962,23 381.553,18 27,63 

Complementação da União ao FUNDEB 0,00 0,00 0,00 0,00 0 

Transferências de Recursos do Fundo Nacional do Desenvolvimento 135.000,00 135.000,00 26.342,89 41.846,05 31 

Transf. de Convênios Destinadas a Programas de Educação 350.000,00 60.000,00 0,00 0,00 0 

Receita de Operação de Crédito Destinada à Educação 0,00 0,00 0,00 0,00 0 

Outras Receitas Vinculadas à Educação 0,00 0,00 0,00 0,00 0 

TOTAL DAS RECEITAS (VI) = (I + III - II)  7.936.000,00 7.356.000,00 1.127.172,64 2.343.383,09 31,86 

   

DESPESAS COM ENSINO POR VINCULAÇÃO DOTAÇÃO INICIAL  DOTAÇÃO ATUALIZADA  
DESPESAS LIQUIDADAS 

No Bimestre Jan a Abr 2012(d) %(d/c) 
VINCULADAS À RECEITAS RESULTANTE DE IMPOSTOS 2.048.200,00 2.082.597,40 297.837,33 404.089,46 19,4 0,00 

Despesa com Ensino Fundamental(VII) 1.728.200,00 1.657.400,00 159.994,51 229.260,64 13,83 0,00 

Despesas com Educação Infantil em Creches e Pré-Escolas(VIII) 210.000,00 292.397,40 125.055,57 153.206,57 52,4 0,00 

Despesas com Outros Níveis de Ensino (IX) 110.000,00 132.800,00 12.787,25 21.622,25 16,28 

DESPESAS VINCULADAS AO FUNDEB - ENSINO BÁSICO(X) 1.534.000,00 1.534.000,00 261.744,99 462.920,51 30,18 

Pagto dos Profissionais do Ensino Básico(XI) 916.600,00 916.600,00 143.567,90 245.196,20 26,75 

Outras Despesas no Ensino Básico 617.400,00 617.400,00 118.177,09 217.724,31 35,26 

VINCULADAS À CONTRIBUIÇÃO SOCIAL DO SALÁRIO EDUCAÇÃO 70.000,00 73.000,00 22.662,50 22.662,50 31,04 

FINANCIADAS COM RECURSOS DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO 0,00 0,00 0,00  0,00 0 

FINANC. COM OUTROS RECURSOS VINCULADOS À EDUCAÇÃO 170.000,00 307.623,42 16.538,29  47.677,72 15,5 

TOTAL DAS DESPESAS COM ENSINO (XII)  3.822.200,00 3.997.220,82 598.783,1131.745,10 937.350,19   0,0023,45 
[se II > IV] = GANHO NAS TRANSFERÊNCIAS DO FUNDEB (XIII) - 81.953,48 

[se II < IV] = GANHO NAS TRANSFERÊNCIAS DO FUNDEB - 

   
DEDUÇÕES DA DESPESA 
PARCELA DO GANHO/COMPLEMENTAÇÃO DO FUNDEB APLICADA NO EXERCÍCIO (XIV) - 

RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO, SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA VINCULADA DE RECURSOS PRÓPRIOS (XV) 0,00 

Despesas com Ensino Fundamental (XVI) 0,00 

Despesas com Educação Infantil em Creches e Pré-Escolas 0,00 

DESPESAS VINCULADAS AO SUPERÁVIT FINANCEIRO DO GANHO/COMPLEM. DO FUNDEB DO EXERCÍCIO ANTERIOR (XVII) 0.00 

TOTAL (XVIII)  0,00 

   

CONTROLE DE RESTOS A PAGAR VINCULADO AO  
ENSINO INSCRITOS EM EXERCÍCIOS ANTERIORES  

RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE  
FINANCEIRA DE RECURSOS PRÓPRIOS VINCULADOS  

Inscritos em Exercícios 
Anteriores 

Cancelados em 

RP de despesas com manutenção e desenvolvimento do ensino 31.745,10 0,00 
RP de despesas com Ensino Básico - - 

   
TOTAL DAS DESPESAS CONSIDERADAS P/ FINS LIMITE CONSTITUCIONAL (XXI)  867.009,97 
TABELA DE CUMPRIMENTO DOS LIMITES CONTITUCIONAIS  % 

MÍNIMO DE <25%> DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTO S NA MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO {[XXI /  I] * 100} Caput do artigo 212 da CF/88 36,38 
MÍNIMO 60% DO FUNDEB NA REMUNERAÇÀO DO MAGISTÉRIO E NSINO BÁSICO [(XI / IV) * 100] § 5º do artigo 60 do ADCT 64,26 
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SALDO FINANCEIRO DO FUNDEB  
Em 31 de Dezembro de 2011 Jan a Abr 2012 
0.00 67.684,23 

  

DESPESAS COM MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO  
POR SUBFUNÇÃO 

DOTAÇÃO  
INICIAL  

DOTAÇÃO  
ATUALIZADA  
(e) 

DESPESAS LIQUIDADAS 

No Bimestre Jan a Abr 2012 
(f) 

%  
(f/e) 

ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO 95.000,00 120.800,00 16.987,54 18.622,54 15,42 

ENSINO FUNDAMENTAL 2.819.200,00 2.886.023,42 376.083,06 627.186,36 21,73 

EDUCAÇÃO INFANTIL 660.000,00 747.397,40 174.206,00 238.353,02 31,89 

EDUCAÇÃO ESPECIAL 60.000,00 60.000,00 3.600,00 10.800,00 18 

TOTAL DAS DESPESAS 3.634.200,00 3.814.220,82 570.876,60 894.961,92 23,46 

Publicado por: 
Walcemir Carlos da Silva 

Código Identificador:58927D9B 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MARINGÁ  

 
DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS: N° 27/2012 
 
PREGÃO: N° 22/2012 – REGISTRO DE PREÇOS 
  
VALIDADE: 10 (DEZ) MESES contados a partir da data de sua publicação no Jornal Oficial dos Municípios (AMM), podendo ser prorrogada na 
forma da lei. 
  
Pelo presente instrumento, a PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MARINGÁ, neste ato representada pelo Prefeito Sr. OSCAR JOSE DE 
CARVALHO, RESOLVE registrar os preços da empresa ARAUJO & ALBERT ARAUJO LTDA, CNPJ 04.334.289/0001-36, nas quantidades 
estimadas na Seção 4 desta Ata de Registro de Preços, de acordo com a classificação por elas alcançadas por item, atendendo as condições 
previstas no Instrumento Convocatório e as constantes desta Ata de Registro de Preços, sujeitando-se as partes às normas constantes da Lei nº 
8.666/93 e suas alterações, Decreto Municipal nº. 02/2010, e em conformidade com as disposições a seguir. 
  
1. DO OBJETO 
  
1.1. A presente Licitação tem por objeto o Registro de Preço para futura e eventual aquisição de materiais elétricos, conforme especificações e 
condições constantes nesta Ata, no edital e seus anexos. 
  
1.1.1. Este instrumento não obriga aos ORGÃOS/ENTIDADES a firmarem contratações nas quantidades estimadas, podendo ocorrer licitações 
específicas para aquisição do(s) objetos(s), obedecidas a legislação pertinente, sendo assegurada ao detentor do registro a preferência de 
fornecimento, em igualdade de condições. 
  
2. DA VIGÊNCIA  
  
2.1. A presente Ata terá validade de 10 (dez) meses, contados a partir de sua publicação no Jornal Oficial dos Municípios (AMM). 
  
3. DA GERÊNCIA DA PRESENTE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 
  
3.1. O gerenciamento deste instrumento caberá a Prefeitura Municipal de Nova Maringá. 
  
3.2. As SECRETARIAS/ORGÃOS/ENTIDADES participantes desta Ata de Registro de Preços são: 
- Secretaria Municipal de Administração 
- Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Esporte; 
- Secretaria Municipal de Obras, Viação e Serviços Públicos; 
- Secretaria Municipal de Saúde e Saneamento. 
- Secretaria Municipal de Ação e Promoção Social 
  
4. DO CONTRATADO  
  
4.1. O preço, a quantidade, o fornecedor e a especificação dos serviços registrados nesta Ata, encontram-se indicados na tabela abaixo: 
  
LOTE 01 

Item Qt. Und.  
  

Descrição Marca Valor Unitário  Valor Total  

01 40 UND 
Adaptador elétrico, do antigo padrão para o novo padrão, corpo em 
termoplástico de engenharia e partes condutoras em liga de cobre, mínimo 10A 
x 250V. 

PIAL  R$ 14,50 R$ 580,00 

02 40 UND 
Adaptador elétrico, do novo padrão para o antigo padrão, corpo em 
termoplástico de engenharia e partes condutoras em liga de cobre, mínimo 10A 
x 250V. 

DANEVA  R$ 15,20 R$ 608,00 

03 28 UND Conector telefônico, macho, modelo RJ11, 4 vias. RJ R$ 5,10 R$ 142,80 

04 40 UND 
Plug tipo “T”, reforçado, universal, com plug macho antigo padrão e plugs 
fêmea novo padrão, corpo em termoplástico de engenharia e partes condutoras 
em liga de cobre, mínimo 10A x 250V. 

PERLEX  R$ 7,00 R$ 280,00 

05 40 UND 
Plug tipo “T”, reforçado, universal, corpo em termoplástico de engenharia e 
partes condutoras em liga de cobre, 3 saídas para pinos chatos e redondos, 
mínimo 10A x 250V. 

PERLEX  R$ 7,00 R$ 280,00 

06 15 UND Tomada 2x4 ILUMI  R$ 4,80 R$ 72,00 
07 15 UND Interruptor 2x4 ILUMI  R$ 4,89 R$ 73,35 
08 45 UND Tomada de sobrepor com sistema 5X com parafusos e buchas 6mm ILUMI  R$ 4,90 R$ 220,50 
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09 47 UND Interruptor de sobrepor com sistema 5x com parafusos e buchas 6mm ILUMI  R$ 4,50 R$ 211,50 
10 28 UND Tomada p/ telefone padrão Telebrás TELEBRAS  R$ 25,78 R$ 721,84 

  
LOTE 04 

Item Qt. 
Und.  
  

Descrição Marca Valor Unitário  Valor Total  

01 12 UND 
Fio elétrico de Cobre, isolado duplo (paralelo flexível), branco, anti-chamas, 
2x4.00 mm, rolo com 100 metros. BCO R$ 435,00 R$ 5.220,00 

02 15 UND 
Fio elétrico de Cobre, isolado duplo (paralelo flexível), branco, anti-chamas, 
2x2,5 mm, rolo com 100 metros. 

BCO R$ 272,93 R$ 4.093,95 

03 09 UND 
Fio elétrico de cobre, sólido, isolado simples, anti-chama, 10 mm, na cor preta, 
rolo c/ 100 metros. 

BCO R$ 510,00 R$ 4.590,00 

04 14 UND 
Fio elétrico de cobre, sólido, isolado simples, anti-chama, 2,5 mm, na cor 
preta, rolo c/ 100 metros. 

BCO R$ 129,00 R$ 1.806,00 

05 15 UND 
Fio elétrico de cobre, sólido, isolado simples, anti-chama, 6 mm, na cor preta, 
rolo c/ 100 metros. BCO R$ 318,00 R$ 4.770,00 

06 04 RL Fio telefônico, interno, rolo c/ 100 metros CCI  R$ 55,01 R$ 220,04 

  
LOTE 07 

Item Qt. 
Und.  
  

Descrição Marca Valor Unitário  Valor Total  

01 30 UND Disjuntor termomagnético monofásico 30 A STECK R$ 10,03 R$ 300,90 
02 30 UND Disjuntor termomagnético monofásico 40 A STECK R$ 16,30 R$ 489,00 

  
LOTE 08 

Item Qt. Und.  
  

Descrição Marca Valor Unitário  Valor Total  

01 100 UND Reator Vapor Mercúrio uso externo 125W bivolt QS R$ 40,15 R$ 4.015,00 
02 50 UND Reator Vapor Metálico 400W bivolt QS R$ 97,00 R$ 4.850,00 

  
5. DA EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS 
  
5.1. Todas as obrigações constantes no EDITAL. 
  
6. DAS OBRIGAÇÕES DA CONTRATADA  
  
6.1. Todas as obrigações constantes no EDITAL. 
  
7. DAS OBRIGAÇÕES DA CONTRATANTE  
  
7.1. Todas as obrigações constantes no EDITAL. 
  
8. DO PAGAMENTO 
  
8.1. Conforme item 18 do EDITAL. 
  
9. DO REAJUSTAMENTO DE PREÇOS 
  
9.1. Os preços registrados manter-se-ão inalterados pelo período de vigência da presente Ata, admitida a revisão no caso de desequilíbrio da equação 
econômico-financeira inicial deste instrumento a partir de determinação estatal, cabendo-lhe no máximo o repasse do percentual determinado. 
  
9.2. Os preços registrados que sofrerem revisão não poderão ultrapassar os preços praticados no mercado, mantendo-se a diferença percentual 
apurada entre o valor originalmente constante da proposta e aquele vigente no mercado à época do registro. 
  
9.3. Caso o preço registrado seja superior à média dos preços de mercado, a Prefeitura solicitará ao fornecedor/consignatária, mediante 
correspondência, redução do preço registrado, de forma a adequá-lo a definição do parágrafo único. 
  
9.4. Fracassada a negociação com o primeiro colocado a Prefeitura poderá rescindir esta ata e convocar, nos termos da legislação vigente, e pelo 
preço da 1ª (primeira), as demais empresas com preços registrados, cabendo rescisão desta ata de registro de preços e nova licitação em caso de 
fracasso na negociação. 
  
9.5. Será considerado compatíveis com os de mercado os preços registrados que forem iguais ou inferiores à média daqueles apurados pela 
Prefeitura. 
  
10. DO CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS.  
  
10.1. A presente Ata de Registro de Preços poderá ser cancelada de pleno direito, nas seguintes situações: 
  
a) Quando o fornecedor/consignatária não cumprir as obrigações constantes no Edital e desta Ata de Registro de Preços; 
  
b) Quando o fornecedor/consignatária der causa a rescisão administrativa da Nota de Empenho decorrente deste Registro de Preços, nas hipóteses 
previstas nos incisos de I a XII, XVII e XVIII do art. 78 da Lei 8.666/93; 
  
c) em qualquer hipóteses de inexecução total ou parcial da requisição/pedido dos produtos decorrente deste Registro; 
  
d) os preços registrados se apresentarem superiores aos praticados no mercado; 
  
e) por razões de interesse público devidamente demonstradas e justificadas; 
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f) descumprir qualquer dos itens da cláusula sexta ou sétima. 
10.2. Ocorrendo cancelamento do preço registrado, o Fornecedor será informado por correspondência, a qual será juntada ao processo administrativo 
da presente Ata. 
  
10.3. No caso de ser ignorado, incerto ou inacessível o endereço do Fornecedor, a comunicação será feita por publicação no Diário Oficial, 
considerando-se cancelado o preço registrado a partir da última publicação. 
  
10.4. A solicitação do Fornecedor para cancelamento dos preços registrados poderá não ser aceita pela Prefeitura, facultando-se a esta neste caso, a 
aplicação das penalidades previstas neste Edital. 
  
10.5. Havendo o cancelamento do preço registrado, cessarão todas as atividades do FORNECEDOR, relativas ao fornecimento do Item. 
  
10.6. Caso a Prefeitura não se utilize da prerrogativa de cancelar esta Ata, a seu exclusivo critério, poderá suspender a sua execução e/ou sustar o 
pagamento das faturas, até que o FORNECEDOR cumpra integralmente a condição contratual infringida. 
  
11. DAS INCIDÊNCIAS FISCAIS, ENCARGOS, SEGUROS, ETC. 
  
11.1. Todas as incidências constantes no EDITAL. 
  
12. DAS PENALIDADES 
  
12.1. Todas as penalidades constantes no EDITAL. 
  
13. DOS ILÍCITOS PENAIS 
  
13.1. As infrações penais tipificadas na Lei 8.666/93 serão objeto de processo judicial na forma legalmente prevista, sem prejuízo das demais 
cominações aplicáveis. 
  
14. DOS RECURSOS ORÇAMENTÁRIOS 
  
14.1. As despesas decorrentes das contratações oriundas da presente Ata, correrão à conta de dotação orçamentária previstas nas 
secretarias/órgãos/entidades adesos aos registros de preços. 
  
15. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 
  
11.1. As partes ficam, ainda, adstritas às seguintes disposições: 
  
I - Todas as alterações que se fizerem necessárias serão registradas por intermédio de lavratura de termo aditivo à presente ata de Registro de Preços. 
  
II - Vinculam-se a esta Ata, para fins de análise técnica, jurídica e decisão superior o Edital de Pregão nº. 22/2012 e seus anexos e as propostas das 
classificadas. 
  
III - É vedado caucionar ou utilizar o contrato decorrente do presente registro para qualquer operação financeira, sem prévia e expressa autorização 
da Prefeitura. 
  
16. DO FORO 
  
As partes contratantes elegem o foro de São Jose do Rio Claro - MT como competente para dirimir quaisquer questões oriundas do presente contrato, 
inclusive os casos omissos, que não puderem ser resolvidos pela via administrativa, renunciando a qualquer outro, por mais privilegiado que seja. 
  
E por estarem de acordo, as partes firmam o presente contrato, em 02 (duas) vias de igual teor e forma para um só efeito legal, ficando uma via 
arquivada na sede da CONTRATANTE , na forma do art. 60 da Lei 8 666 de 21/06/93. 
  
Nova Maringá - MT, 30 de Maio de 2012. 
  
MUNICÍPIO DE NOVA MARINGÁ  
Oscar José de Carvalho 
Contratante 
  
ARAUJO & ALBERT ARAUJO LTDA 
Cleonice Fistarol 
Contratado 
  
TESTEMUNHAS: 
  
OSCAR LOBO DOS SANTOS JUNIOR 
CPF: 330.688.879.68 
  
SONIA MARA ZARDO MAGALHÃES 
CPF: 667.623.161.15 

Publicado por: 
Diego Liesch Dala Riva 

Código Identificador:451FC8CD 
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ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA HELENA  

 
LICITAÇÕES E CONTRATOS 

ATA DE REGISTRO DE PREÇO 004/2012 
 
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 
PREGÃO PRESENCIAL: N° 020/2012 – ATA DE REGISTRO DE PREÇOS N° 004/2012 VALIDADE: 12(doze) meses oficiais VIGÊNCIA: 30 
de maio de 2013. 
OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISIÇÃO DE MATERIAIS DE CONSUMO E MATERIAIS DE REDE 
HIDRAULICA, PARA MANUTENÇÃO DA ESTAÇÃO DE CAPITAÇÃO E TRATAMENTO DE AGUA E REDE DE ABASTECIMENTO DE 
AGUA DESTA MUNICIPALIDADE, conforme especificações e condições constantes nesta Ata, no edital e seus anexos. EMPRESAS 
VENCEDORAS: ATA 004/2012 AAGUA COMERCIO E DISTRIBUIÇÃO DE PROD. HIDRAULICOS LTDA, inscrita no CNPJ nº. 
09.237.525/0001-10, CONCRETIZA COMERCIO DE MATERIAIS PARA CONSTRUÇÃO LTDA, inscrita no CNPJ nº. 32.965.808/0001-08 e 
SUPERTEC PEÇAS E SERVIÇOS LTDA, inscrita no CNPJ nº. 01.184.625/0001-13. 
EMPRESA VENCEDORA DOS ITENS ABAIXO: AAGUA COMERCIO E DISTRIBUIÇÃO DE PROD. HIDRAULICOS LTDA, inscrita no 
CNPJ nº. 09.237.525/0001-10 
  
ITEM CODIGO DESCRIÇÃO UNID. QUANT. VALOR UNIT 

10 10413 ADAPTADOR P.E.A.D 1/2 UNIDADE 2.400,00 R$ 0,98 

25 12048 CAP DE ESGOTO 150MM UNIDADE 12 R$ 8,80 

26 14188 CAP ROSCADO BRANCO 3/4 UNIDADE 500 R$ 0,43 

27 10422 CAP SOLD 60 MM UNIDADE 60 R$ 3,15 

32 3007 COLA ADESIVA UNIDADE 60 R$ 4,80 

33 5588 COLAR DE 100P/ 3/4 UNIDADE 36 R$ 4,46 

34 5586 COLAR DE 150P/ 3/4 UNIDADE 24 R$ 21,80 

35 5587 COLAR DE 60P/ 3/4 UNIDADE 60 R$ 3,15 

36 945 COLAR TOMADA PVC 60 X 3/4 UNIDADE 120 R$ 3,30 

37 9606 CRUZETA C/ BOLSAS 60MM UNIDADE 15 R$ 8,65 

44 8804 
HIDROMETRO MOD.UNIJATO MAGNETICO DN=3/4" - 
VAZAO = 3 M³/H - RELOJOARIA 45º - COMPLETO COM 
CONEXAO EM BRONZE 

UNIDADE 350 R$ 89,35 

47 10444 JOELHO COM BOLSA DE BORRACHA 60 POLEGADAS UNIDADE 60 R$ 11,15 

52 14184 JOELHO PBA 110 UNIDADE 14 R$ 43,80 

54 10415 JOELHO ROSCAVEL 3/4 UNIDADE 360 R$ 0,58 

56 2818 JOELHO SOLDAVEL 25MM UNIDADE 840 R$ 0,19 

61 9609 LUVA DE CORRER PBA 60MM UNIDADE 120 R$ 3,50 

62 5794 LUVA PVC SOLDAVEL 25MM UNIDADE 240 R$ 0,22 

63 10428 LUVA ROSCAVEL 3/4 BRANCA UNIDADE 480 R$ 0,48 

64 8204 LUVA, uso rede hidráulica, de correr, em PVC, 150 mm. UNIDADE 1 R$ 40,00 

65 8207 
LUVA, uso rede hidráulica, em PVC, 25 x 3/4 polegadas, 
sendo uma extremidade lisa e outra c/ rosca. 

UNIDADE 480 R$ 0,55 

66 8215 MANGUEIRA P.E.A.D 1/2 polegadas METRO 4.000,00 R$ 1,75 

70 4722 NIPES P/ CONECCOES UNIDADE 360 R$ 0,35 

71 2791 PLUG 3/4 UNIDADE 480 R$ 0,25 

72 8218 PLUG pvc rosqueavel 3/4 polegadas UNIDADE 600 R$ 0,20 

73 14156 PORCAS EM PP 3/4 P/ HIDROMETROS UNIDADE 300 R$ 1,00 

74 14153 QUITE CAVALETE PARA HIDROMETRO UNIDADE 150 R$ 12,39 

75 14088 REDUCAO PBA 100X60MM UNIDADE 7 R$ 12,90 

76 14187 REGISTRO 110 MM UNIDADE 7 R$ 535,00 

77 14186 REGISTRO C/ LUVA 200 MM UNIDADE 3 R$ 1.335,00 

79 8220 REGISTRO PVC SOLDÁVEL 25MM UNIDADE 600 R$ 2,65 

80 8224 REGISTRO PVC SOLDAVEL 60MM UNIDADE 12 R$ 19,95 

81 8213 
SERRA, de arco, aço rápido, rígida, com 18 dentes, 12 
polegadas. Embalagem com dados de identificação do 
produto e marca do fabricante. 

UNIDADE 40 R$ 3,00 

83 14159 TE P B A REDUCAO 110 X 60 UNIDADE 10 R$ 22,70 

84 5979 TE ROSCAVEL 3/4 UNIDADE 600 R$ 1,15 

87 14182 TEE PBA 200 X 110MM UNIDADE 3 R$ 298,00 

88 14185 TEE REDUCAO 110 X 60 UNIDADE 12 R$ 22,90 

  
89 8226 TEE, de correr, em PVC, uso rede hidráulica, 60 mm UNIDADE 20 R$ 7,20 

90 8227 
TEE, em PVC, uso rede hidráulica, 3/4 polegadas, rosqueavel 
nos três lados. 

UNIDADE 600 R$ 1,15 

91 8230 
TEE, em PVC, uso rede hidráulica, 3/4 polegadas, soldável 
(com saída rosqueavel) 

UNIDADE 600 R$ 0,33 

100 12434 TUBO DEFOFO DN 200 PN 80 UNIDADE 4 R$ 420,00 

101 14181 TUBO PBA 110MM BARRA 100 R$ 109,90 

102 5874 TUBO PBA CL 12 60mm X 6M BARRA 600 R$ 31,48 

107 11956 TUBO SOLDAVEL 110MM BARRA 12 R$ 137,00 

108 6021 TUBO SOLDAVEL 60 MM C/ 6M UNIDADE 220 R$ 37,00 

111 10416 UNIAO P.E.A.D 1/2 UNIDADE 2.400,00 R$ 1,80 

113 5102 VEDA ROSCA Rolo c/18mmx25m UNIDADE 480 R$ 1,50 

114 14163 VENTOSA PP BITOLA 3/4 UNIDADE 150 R$ 25,55 

  
EMPRESA VENCEDORA DOS ITENS ABAIXO: CONCRETIZA COMERCIO DE MATERIAIS PARA CONSTRUÇÃO LTDA, inscrita no 
CNPJ nº. 32.965.808/0001-08. 
LOTE 01: AQUISICAO DE MATERIAL PARA MANUTENCAO DA ESTACAO DE CAPITACAO E TRATAMENTO E DA REDE DE AGUA. 
  
ITEM CODIGO DESCRIÇÃO UNID. QUANT. VALOR UNIT. 

1 5585 ABRACADEIRA TIPO D EM AÇO GALVANIZADO, 3/4 POLEGADAS, CUNHA DE UNIDADE 120 R$ 2,25 

2 8163 ABRACADEIRA, tipo D, em aço galvanizado, 1/2 polegadas, cunha de aço UNIDADE 100 R$ 2,25 

3 10412 ADAPTADOR INTERNO 1/2 UNIDADE 600 R$ 0,89 

4 2798 ADAPTADOR INTERNO 1 1/2 UNIDADE 50 R$ 2,25 

5 2799 ADAPTADOR INTERNO 3/4 UNIDADE 625 R$ 0,91 
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6 5879 ADAPTADOR SOL CURTO BOL 40 X1.1/4 UNIDADE 40 R$ 1,50 

7 4718 ALICATE DE PRESSAO 10" MUNDIAL UNIDADE 1 R$ 17,25 

8 8164 ALICATE, de bico chato, longo, em aço cromo vanádio, 6 polegadas, cabo ergonômico. Embalagem com dados de identificação do produto e marca do fabricante. UNIDADE 2 R$ 10,25 

9 14154 ARRUELAS DE VEDAÇÃO P/ CAVALETES BITOLA 3/4 UNIDADE 500 R$ 0,85 

10 10440 BROCA DE PUA 1/2 UNIDADE 4 R$ 19,25 

11 10424 BUCHA RED SOLD CURTA 60 X50 UNIDADE 22 R$ 2,75 

12 14155 BUCHA RED SOLD 40 X 32 UNIDADE 30 R$ 0,95 

13 4706 CHAVE COMBINADA 28mm UNIDADE 2 R$ 22,00 

14 4257 CHAVE FIXA 12x13 UNIDADE 1 R$ 6,20 

15 5982 CHAVE GRIFO 12" UNIDADE 2 R$ 22,90 

16 2835 CHAVE INGLESA 18 UNIDADE 2 R$ 25,30 

17 8178 CURVA, uso rede hidráulica, de correr, 90 graus, em PVC, 60 mm. UNIDADE 50 R$ 9,50 

18 2482 GROSA DE MADEIRA UNIDADE 10 R$ 24,50 

19 5885 JOELHO 90 SOL LR 25MM X 3/4 UNIDADE 1.440,00 R$ 0,80 

20 10434 JOELHO INT DUPLO P/ MANG 1/2 UNIDADE 120 R$ 0,75 

21 10433 JOELHO INT DUPLO P/ MANG 3/4 UNIDADE 120 R$ 0,90 

22 10443 JOELHO SOLDAVEL 60 POLEGADAS UNIDADE 20 R$ 10,10 

23 1658 LAMPADA 110 W - INCANDESCENTE UNIDADE 84 R$ 1,99 

24 1617 LAMPADA 150 W - INCANDESCENTE UNIDADE 70 R$ 2,20 

25 10441 LIMA PARA ENCHADA UNIDADE 10 R$ 7,00 

26 8214 MANGUEIRA PRETA 3/4" x 1,7mm METRO 600 R$ 0,78 

27 10417 MANGUEIRA SIMPLES 1/2 METRO 1 R$ 0,44 

28 14158 TAMPAO CEGO BITOLA 3/4 UNIDADE 500 R$ 0,35 

29 10432 TEE INT TRIPLO MANG 1/2 UNIDADE 120 R$ 0,99 

  
30 10431 TEE INT TRIPLO MANG 3/4 UNIDADE 120 R$ 1,32 

31 1719 TOMADA PARA COMPUTADOR UNIDADE 10 R$ 9,25 

32 16864 
TOMADA UNIVERSAL monofásica de embutir para duto de 
piso 10 A - 250V 

UNIDADE 10 R$ 4,30 

33 2794 TORNEIRA PARA JARDIM COM BICO UNIDADE 15 R$ 1,79 

34 14161 TUBETES EM PP DE 3/4 P/ HIDROMETROS UNIDADE 150 R$ 1,25 

35 14162 TUBETES LONGOS EM PP DE 3/4 P/ HIDROMETROS UNIDADE 150 R$ 1,42 

36 10418 TUBO PVC C/ BOLSA DE BORRACHA DE 60 POLEGADAS UNIDADE 600 R$ 46,90 

37 14164 TUBO RESISTENTE 32 MM UNIDADE 2 R$ 20,00 

38 14165 TUBO RESISTENTE 40 MM UNIDADE 2 R$ 32,50 

39 6746 TUBO ROSCAVEL 1.1/4 METRO 3 R$ 55,50 

40 1250 UNIAO INT PR MANG 1/2 UNIDADE 600 R$ 0,73 

41 10430 UNIAO INTER P/ MANG RED 3/4 X1/2 UNIDADE 360 R$ 0,95 

42 4191 UNIAO P/ MANG PRETA 3/4 UNIDADE 625 R$ 0,79 

  
LOTE 02: AQUISICAO DE MATERIAIS DE CONSUMO E DE CONSTRUCAO PARA MANUTENCAO DO DEPARTAMENTO DE 
AGUA E ESGOTO- DAE 
  
ITEM CODIGO DESCRIÇÃO UNID. QUANT. VALOR UNIT. 

1 8164 ALICATE, de bico chato, longo, em aço cromo vanádio, 6 polegadas, ergonômico. Embalagem com dados de identificação do produto e marca do fabricante.cabo UNIDADE 2 R$ 15,75 

2 13255 ARAME GALVANIZADO FIO 14 1KL UNIDADE 4 R$ 9,75 

3 1716 ARAME, de aço, recozido n. 18 KILO 3 R$ 5,90 

4 1310 CABO PARA ENXADA, COMPOSICAO MADEIRA, TAMANHO E MEDIDAS: 1300 X 70 X 40MM UNIDADE 5 R$ 5,25 

5 2497 CAVADEIRA DE FERRO MEDIA, 02 BOCAS, ARTICULADA, COM CABO DE UNIDADE 1 R$ 43,00 

6 14176 DISJUNTOR BIPOLAR 25 A UNIDADE 3 R$ 29,44 

7 7098 DISJUNTOR TIRIP 40A UNIDADE 2 R$ 37,25 

8 8181 FACAO, de 18 polegadas, lamina em aco carbono SAE 1070, com bainha. UNIDADE 3 R$ 23,25 

9 1457 FECHADURA PARA PORTA UNIDADE 6 R$ 21,90 

10 1070 FIO 10 M M METRO 100 R$ 2,95 

11 6671 FIO DE INSTALACAO Preto METRO 200 R$ 0,82 

12 1195 LIMA CHATA BASTARDA 8 POLEGADAS UNIDADE 7 R$ 8,90 

13 10404 LUVA DE SEGURANCA EM COURO PAR 10 R$ 6,50 

14 8209 MARTELO, tipo unha, fabricado em aco carbono forjado, cabo em madeira, numero 29 UNIDADE 5 R$ 14,75 

15 1208 MASSA CORRIDA PVA 18 LTS UNIDADE 3 R$ 47,00 

16 8212 PA, de bico, em aco carbono, dimensoes 320 x 270 mm, cabo em madeira com 120 cm variacao dimensional em +/- 5%. UNIDADE 2 R$ 14,25 

17 1694 PREGO DE FERRO 17 X 27 COM CABECA KILO 30 R$ 5,60 

18 10398 PREGO DE FERRO 25 X 72 COM CABECA KILO 3 R$ 8,20 

19 8740 REBITE ALUMINIO 3 X 16MM UNIDADE 200 R$ 0,09 

20 1204 SOQUETE UNIDADE 20 R$ 1,50 

21 1345 TIJOLO CERAMICO 06 FUROS, PRIMEIRA LINHA UNIDADE 2.000,00 R$ 0,37 

22 5103 TINTA AC. FOSCA 18L UNIDADE 2 R$ 86,40 

23 7049 TINTA BRANCO UNIDADE 2 R$ 83,00 

  
EMPRESA VENCEDORA DOS ITENS ABAIXO: SUPERTEC PEÇAS E SERVIÇOS LTDA, inscrita no CNPJ nº. 01.184.625/0001-13. 

ITEM CODIGO DESCRIÇÃO UNID. QUANT. 
VALOR 
UNIT 

1 1228 ABRAÇADEIRA 13 X 16 MM UNIDADE 60 R$ 0,50 

2 1248 ABRAÇADEIRA 19 X 25 MM UNIDADE 60 R$ 0,59 

3 9266 ABRAÇADEIRA 60X60 UNIDADE 60 R$ 2,30 

4 8169 ADAPTADOR P.E.A.D compressão RM 20mm x 3/4 polegadas UNIDADE 600 R$ 1,03 

5 8165 ARCO, de serra, regulável ate 12 polegadas. UNIDADE 2 R$ 14,50 

6 9286 BOTINA D/ BICO 37 PAR 10 R$ 31,50 

7 4791 BOTINA SEG. ELASTICO VQ. PAR 12 R$ 45,20 

8 8184 
FITA, isolante, convencional, plástica, anti-chama, cor preta, alta aderência, dimensões 19 mm x 20 m. Embalagem em rolo, com dados de identificação do produto e 
marca do fabricante 

UNIDADE 20 R$ 6,80 

9 14168 JOELHO DE FERRO ROSCADO 32 MM UNIDADE 1 R$ 8,00 

10 14169 JOELHO DE FERRO ROSCADO 40 MM UNIDADE 1 R$ 10,80 

11 14172 JOELHO ROSCADO 32 MM UNIDADE 15 R$ 1,30 

  
NOVA SANTA HELENA – MT 30 de maio de 2012. 

Publicado por: 
Gilson Parron 

Código Identificador:5B553319 
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ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANATINGA  

 
DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE 

BALANCETE ORÇAMENTARIO MES 04/2012  
 
ANEXO III 
BALANCETE DE VERIFICACAO DO SISTEMA Orçamentário 
Modelo Ágili 
Abril /2012 
  
CODIGOS 
  

CONTAS 
  

SALDOS ANTERIORES MOVIMENTO A DEBITO MOVIMENTO A CREDITO SALDOS ATUAIS 

DEBITO CREDITO NO MES ATE O MES NO MES ATE O MES DEBITO CREDITO 

1 SISTEMA ORCAMENTARIO                 

1.00 RECEITA PREVISTA                 

1.00.011 RECEITA TRIBUTARIA 2.847.190,00     2.847.190,00     2.847.190,00   

1.00.012 RECEITA DE CONTRIBUICOES 551.410,00     551.410,00     551.410,00   

1.00.013 RECEITA PATRIMONIAL 237.184,00     237.184,00     237.184,00   

1.00.014 RECEITA AGROPECUARIA 7.420,00     7.420,00     7.420,00   

1.00.016 RECEITA DE SERVICOS 43.973,00     43.973,00     43.973,00   

1.00.017 TRANSFERENCIAS CORRENTES 31.169.520,00     31.169.520,00     31.169.520,00   

1.00.019 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 1.318.463,00     1.318.463,00     1.318.463,00   

1.00.021 OPERACOES DE CREDITO 2.430,00     2.430,00     2.430,00   

1.00.022 ALIENACAO DE BENS 2.420,00     2.420,00     2.420,00   

1.00.024 TRANSFERENCIA DE CAPITAL 3.534.210,00     3.534.210,00     3.534.210,00   

1.00.025 OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 550,00     550,00     550,00   

1.00.097 DEDUCOES DE RECEITA PARA FORMACAO DO FUNDEF   3.907.850,00       3.907.850,00   3.907.850,00 

  TOTAL DO GRUPO 39.714.770,00 3.907.850,00   39.714.770,00   3.907.850,00 39.714.770,00 3.907.850,00 

  SALDO DO GRUPO 35.806.920,00     39.714.770,00   3.907.850,00 35.806.920,00   

1.01 DESPESA PREVISTA                 

1.01.001 LEGISLATIVO   1.623.985,00       1.623.985,00   1.623.985,00 

1.01.004 ADMINISTRACAO   12.360.539,50 376.100,00 891.100,00 225.000,00 13.100.539,50   12.209.439,50 

1.01.008 ASSISTENCIA SOCIAL   1.349.765,91 5.000,00 14.000,00 105.900,00 1.464.665,91   1.450.665,91 

1.01.010 SAUDE   8.855.132,00 555.000,00 840.000,00 865.000,00 10.005.132,00   9.165.132,00 

1.01.012 EDUCACAO   8.061.462,29 15.000,00 287.500,00 135.200,00 8.469.162,29   8.181.662,29 

1.01.013 CULTURA   185.358,00     321.970,00 507.328,00   507.328,00 

1.01.015 URBANISMO   1.577.047,84 280.000,00 692.500,00   1.989.547,84   1.297.047,84 

1.01.016 HABITACAO   358.774,50       358.774,50   358.774,50 

1.01.017 SANEAMENTO   23.795,96   559.646,29   583.442,25   23.795,96 

1.01.018 GESTAO AMBIENTAL   118.796,50 60.000,00 80.000,00   138.796,50   58.796,50 

1.01.020 AGRICULTURA   146.522,00       146.522,00   146.522,00 

1.01.022 INDUSTRIA   155.655,00 20.000,00 20.000,00   155.655,00   135.655,00 

1.01.023 COMERCIO E SERVICOS   21.024,00 10.000,00 10.000,00   21.024,00   11.024,00 

1.01.025 ENERGIA   356.478,50 35.000,00 35.000,00   356.478,50   321.478,50 

1.01.026 TRANSPORTE   549.987,25   60.000,00   609.987,25   549.987,25 

1.01.027 DESPORTO E LAZER   326.602,00 15.000,00 57.000,00 40.000,00 408.602,00   351.602,00 

1.01.028 ENCARGOS ESPECIAIS   391.501,00       391.501,00   391.501,00 

1.01.099 RESERVA DE CONTINGENCIA   33.100,00       33.100,00   33.100,00 

  TOTAL DO GRUPO   36.495.527,25 1.371.100,00 3.546.746,29 1.693.070,00 40.364.243,54   36.817.497,25 

  SALDO DO GRUPO   36.495.527,25 1.371.100,00 3.546.746,29 1.693.070,00 40.364.243,54   36.817.497,25 

1.02 CREDITOS ADICIONAIS                 

1.02.000 CREDITOS SUPLEMENTARES 1.702.000,00   1.245.000,00 2.947.000,00     2.947.000,00   

1.02.001 CREDITOS ESPECIAIS 1.162.253,54   448.070,00 1.610.323,54     1.610.323,54   

  TOTAL DO GRUPO 2.864.253,54   1.693.070,00 4.557.323,54     4.557.323,54   

  SALDO DO GRUPO 2.864.253,54   1.693.070,00 4.557.323,54     4.557.323,54   

1.03 DESPESA EMPENHADA                 

1.03.004 ADMINISTRACAO 3.758.020,10   1.061.665,08 4.819.685,18 5.580,00 5.580,00 4.814.105,18   

1.03.008 ASSISTENCIA SOCIAL 404.883,56   87.853,72 492.737,28     492.737,28   

1.03.010 SAUDE 3.427.598,41   1.082.969,83 4.510.568,24     4.510.568,24   

1.03.012 EDUCACAO 3.993.448,22   651.527,02 4.644.975,24 163.151,20 163.151,20 4.481.824,04   

1.03.013 CULTURA 126.371,36   8.469,74 134.841,10     134.841,10   

1.03.015 URBANISMO 215.211,90     215.211,90     215.211,90   

1.03.020 AGRICULTURA 324,00     324,00     324,00   

1.03.025 ENERGIA 20.350,30   300,00 20.650,30     20.650,30   

1.03.026 TRANSPORTE 123.450,00     123.450,00     123.450,00   

1.03.027 DESPORTO E LAZER 109.862,49   24.410,36 134.272,85     134.272,85   

1.03.028 ENCARGOS ESPECIAIS 107.775,45   50.357,37 158.132,82 10.488,26 10.488,26 147.644,56   

  TOTAL DO GRUPO 12.287.295,79   2.967.553,12 15.254.848,91 179.219,46 179.219,46 15.075.629,45   

  SALDO DO GRUPO 12.287.295,79   2.967.553,12 15.254.848,91 179.219,46 179.219,46 15.075.629,45   

1.05 DESPESA LIQUIDADA                 

1.05.004 ADMINISTRACAO 3.227.594,28   915.657,43 4.143.251,71     4.143.251,71   

1.05.008 ASSISTENCIA SOCIAL 322.043,56   96.137,71 418.181,27     418.181,27   

1.05.010 SAUDE 3.094.074,91   1.073.815,28 4.167.890,19     4.167.890,19   

1.05.012 EDUCACAO 2.218.432,67   762.883,03 2.981.315,70     2.981.315,70   

1.05.013 CULTURA 121.371,36   8.969,74 130.341,10     130.341,10   

1.05.015 URBANISMO 105.389,20     105.389,20     105.389,20   

1.05.020 AGRICULTURA 324,00     324,00     324,00   

1.05.025 ENERGIA 20.350,30   300,00 20.650,30     20.650,30   

1.05.026 TRANSPORTE 6.800,00   23.530,00 30.330,00     30.330,00   

1.05.027 DESPORTO E LAZER 98.662,49   25.610,36 124.272,85     124.272,85   

1.05.028 ENCARGOS ESPECIAIS 103.756,65   44.148,42 147.905,07 10.488,26 10.488,26 137.416,81   

  TOTAL DO GRUPO 9.318.799,42   2.951.051,97 12.269.851,39 10.488,26 10.488,26 12.259.363,13   

  SALDO DO GRUPO 9.318.799,42   2.951.051,97 12.269.851,39 10.488,26 10.488,26 12.259.363,13   

1.06 RECEITA REALIZADA                 

1.06.011 RECEITA TRIBUTARIA   1.353.493,88     231.681,56 1.585.175,44   1.585.175,44 

1.06.012 RECEITA DE CONTRIBUICOES   113.317,47     28.586,70 141.904,17   141.904,17 
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CODIGOS 
  

CONTAS 
  

SALDOS ANTERIORES MOVIMENTO A DEBITO MOVIMENTO A CREDITO SALDOS ATUAIS 

DEBITO CREDITO NO MES ATE O MES NO MES ATE O MES DEBITO CREDITO 

1.06.013 RECEITA PATRIMONIAL   46.781,52     9.109,68 55.891,20   55.891,20 

1.06.017 TRANSFERENCIAS CORRENTES   7.725.987,01     2.519.975,08 10.245.962,09   10.245.962,09 

1.06.019 OUTRAS RECEITAS CORRENTES   48.603,81     10.442,07 59.045,88   59.045,88 

1.06.024 TRANSFERENCIA DE CAPITAL   634.731,15     200.000,00 834.731,15   834.731,15 

1.06.097 DEDUCOES DE RECEITA PARA FORMACAO DO FUNDEF 1.043.476,85   341.182,10 1.384.658,95     1.384.658,95   

  TOTAL DO GRUPO 1.043.476,85 9.922.914,84 341.182,10 1.384.658,95 2.999.795,09 12.922.709,93 1.384.658,95 12.922.709,93 

  SALDO DO GRUPO   8.879.437,99 341.182,10 1.384.658,95 2.999.795,09 12.922.709,93   11.538.050,98 

1.07 DESPESA REALIZADA                 

1.07.004 ADMINISTRACAO 2.254.303,80   829.252,80 3.083.556,60     3.083.556,60   

1.07.008 ASSISTENCIA SOCIAL 205.014,34   103.695,62 308.709,96     308.709,96   

1.07.010 SAUDE 2.237.944,16   784.696,46 3.022.640,62     3.022.640,62   

1.07.012 EDUCACAO 1.252.385,59   771.782,90 2.024.168,49     2.024.168,49   

1.07.013 CULTURA 111.588,54   7.219,08 118.807,62     118.807,62   

1.07.015 URBANISMO 93.604,20   11.785,00 105.389,20     105.389,20   

1.07.020 AGRICULTURA     324,00 324,00     324,00   

1.07.025 ENERGIA 5.064,20     5.064,20     5.064,20   

1.07.026 TRANSPORTE 6.800,00   8.125,00 14.925,00     14.925,00   

1.07.027 DESPORTO E LAZER 63.708,25   24.790,23 88.498,48     88.498,48   

1.07.028 ENCARGOS ESPECIAIS 76.944,52   49.721,12 126.665,64 10.488,26 10.488,26 116.177,38   

  TOTAL DO GRUPO 6.307.357,60   2.591.392,21 8.898.749,81 10.488,26 10.488,26 8.888.261,55   

  SALDO DO GRUPO 6.307.357,60   2.591.392,21 8.898.749,81 10.488,26 10.488,26 8.888.261,55   

1.08 CONTRAPARTIDAS SINTETICAS                 

1.08.000 PREVISAO ORCAMENTARIA       39.714.770,00   39.714.770,00     

1.08.001 REDUCAO ORCAMENTARIA   2.175.646,29     1.371.100,00 3.546.746,29   3.546.746,29 

1.08.002 EMPENHO DA DESPESA   12.287.295,79 179.219,46 179.219,46 2.967.553,12 15.254.848,91   15.075.629,45 

1.08.004 EXECUCAO ORCAMENTARIA 2.572.080,39   3.010.283,35 12.933.198,19 2.932.574,31 10.283.408,76 2.649.789,43   

1.08.006 LIQUIDACAO DE EMPENHOS   9.318.799,42 10.488,26 10.488,26 2.951.051,97 12.269.851,39   12.259.363,13 

  TOTAL DO GRUPO 2.572.080,39 23.781.741,50 3.199.991,07 52.837.675,91 10.222.279,40 81.069.625,35 2.649.789,43 30.881.738,87 

  SALDO DO GRUPO   21.209.661,11 3.199.991,07 52.837.675,91 10.222.279,40 81.069.625,35   28.231.949,44 

  TOTAL GERAL 74.108.033,59 74.108.033,59 15.115.340,47 138.464.624,80 15.115.340,47 138.464.624,80 84.529.796,05 84.529.796,05 

  
VILSON PIRES 
Prefeito Municipal 
  
EDSON PAULO DOS SANTOS 
Secretario de Financas 
  
SIVALDO PEREIRA DOS SANTOS 
Contador - Crc - 006413/0 - 0 Mt 
  
ROSEMAR ANTONIO ROCHA 
Ag. Adm 

Publicado por: 
Rosemar Antonio Rocha 

Código Identificador:D08A6A42 
 

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE 
BALANCETE FINANCEIRO MES 04/2012  

 
ANEXO II 
BALANCETE DE VERIFICACAO DO SISTEMA Financeiro 
Modelo Ágili 
Abril /2012 
  

CODIGOS 
  

CONTAS 
  

SALDOS ANTERIORES MOVIMENTO A DEBITO MOVIMENTO A CREDITO SALDOS ATUAIS 

DEBITO 
  

CREDITO 
  

NO MES 
  

ATE O MES 
  

NO MES 
  

ATE O MES 
  

DEBITO 
  

CREDITO 
  

2 SISTEMA FINANCEIRO                 

2.00 DISPONIVEL                 

2.00.000 CAIXA     30.714,27 145.978,34 30.714,27 145.978,34     

2.00.001 DISPONIVEL EM BANCOS                 

2.00.001.001 CONTAS MOVIMENTO                 

2.00.001.001.001 B. B. - C/C 12.099-5 - ITR 2.453,03   12.118,38 94.580,96 6.738,34 90.259,82 7.833,07   

2.00.001.001.002 B. B. - C/C 12.510-5-FEP-F. ESP. PE 12.313,57   11.438,57 47.182,30 23.714,38 47.371,81 37,76   

2.00.001.001.003 B. B. - C/C 12.106-1 - IPVA 91,31           91,31   

2.00.001.001.004 B. B. - C/C 12.017-0 - FPM 229.659,55   972.499,89 4.039.477,22 971.929,38 4.064.315,53 230.230,06   

2.00.001.001.005 B. B. - C/C 12.064-2 - ICMS 236.723,66   1.105.378,66 4.821.361,99 1.276.385,09 4.813.324,49 65.717,23   

2.00.001.001.006 B. B. - C/C 283.141-4 - ICMS DES. E 4.002,58   6.122,61 24.490,44 6.191,89 24.567,56 3.933,30   

2.00.001.001.007 B. BRADESCO - C/C 8404-2 - MOVIMENT 15.064,54   6.292,49 52.141,38 15.093,38 47.551,22 6.263,65   

2.00.001.001.008 B. B. - C/C 12.301-3 - DNPM ,35           ,35   

2.00.001.001.009 B. B. - C/C 12.859-7 230,96           230,96   

2.00.001.001.010 B. B. - C/C 15.502-0 - PMP BENS INS 73,09           73,09   

2.00.001.001.011 B. B. - C/C 58.064-3 - SAC ,15           ,15   

2.00.001.001.012 B. B. - C/C 12.025-1 - MOVIMENTO 32.817,30   164.296,35 757.211,65 123.568,17 809.666,26 73.545,48   

2.00.001.001.013 B. B. - C/C 11.480-4 CONT MELHORIA 302,10           302,10   

2.00.001.001.014 B. B. - C/C 6692-3 - PMP FUNS 127.954,82   239.907,09 1.005.562,08 210.909,99 975.881,12 156.951,92   

2.00.001.001.015 B. BRADESCO - C/C 12040-5 - IPVA ,04           ,04   

2.00.001.001.016 B. B. - C/C 7.638-4- PMP FEX 881,87   2,73 650,86 200,00 188.096,57 684,60   

2.00.001.001.035 B. B. - C/C 8.179-5- PMP CID 31,67   15.580,86 39.344,48 15.555,80 39.293,43 56,73   

2.00.001.001.036 B.B.-C/C 18023-8 PMP ISS 55.133,60   97.370,11 542.489,26 103.025,00 496.970,00 49.478,71   

2.00.001.001.039 CEF.C/C 021-0 PMP - MOV ARRECADAC 15.534,19   11.336,14 45.367,32 20.809,00 50.469,06 6.061,33   

2.00.001.001.040 BB. C/C 11574-6 PMP PTGA-S.NACIONAL 9.578,57   19.014,39 57.254,09 8.900,00 41.600,00 19.692,96   

2.00.001.001.041 BB-C/C 13246-2 PMP AP. FIN. MUNICIP 57,33           57,33   
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2.00.001.001.042 BB-C/C 13404-X PMP CONDECON 36,00           36,00   

2.00.001.001.111 B. B. - C/C 13551-8 - IPVA 19.970,99   111.074,60 316.400,40 110.899,47 297.353,77 20.146,12   

2.00.001.001.112 BB C/C 14657-9 PMP CONCURSO PUBLICO 36,00           36,00   

2.00.001.002 CONTAS VINCULADAS                 

2.00.001.002.001 B. B. - C/C 58.042-2 - PAB/SIA/SUS 1.709,15           1.709,15   

2.00.001.002.002 B. B. - C/C 12.016-2 - F. NAC SAÚDE 39,55           39,55   

2.00.001.002.003 B. B. - C/C 5.007-5 - FNDE/EDUC. 147,20           147,20   

2.00.001.002.004 B. B. - C/C 12.889-9 - TRANS. ESC. 16.480,01   617,07 66.043,26 16.987,23 79.090,37 109,85   

2.00.001.002.005 B. B. - C/C 12.891-0 - FMS/PSF 4,21           4,21   

2.00.001.002.006 B. B. - C/C 12.867-8 - SALARIO EDUC 77,94           77,94   

2.00.001.002.007 B. B. - C/C 5.094-6 - PNAE ,66           ,66   

2.00.001.002.009 B. B. - C/C 5.775-4 - ECD FNS MS 1.937,26           1.937,26   

2.00.001.002.011 B. B. - C/C 5.512-3 - PAC 30,11           30,11   

2.00.001.002.012 B. B. - C/C 5.202-7 - PDDE 1.814,40   341,94 341,94     2.156,34   

2.00.001.002.013 B. B. - C/C 58.043-0 - FNS 73,95           73,95   

2.00.001.002.015 B. B. - C/C 12.896-1 - FMS PASCAR 16,51           16,51   

2.00.001.002.016 C.E.F. - C/C 60.106-0 8,02           8,02   

2.00.001.002.017 C.E.F. - C/C 600.533-5 72,71           72,71   

2.00.001.002.019 C.E.F. - C/C 60.142-7 2.089,89           2.089,89   

2.00.001.002.020 C.E.F. - C/C 60.141-9 3,31           3,31   

2.00.001.002.021 B. B. - C/C 11.477-9 - FDO MUN CRIA 2,84           2,84   

2.00.001.002.022 B. B. - C/C 12.895-3 - PMP MT MICRO 4.054,83           4.054,83   

2.00.001.002.023 B. B. - C/C 11.481-2 - PMP CV IDOSO ,20           ,20   

2.00.001.002.024 B. B. - C/C 7.027-0 - PNAE/CRECHE 151,40           151,40   

2.00.001.002.025 C.E.F. - C/C 60.150-8 P.ASF.V.CONCÓ 1.489,94           1.489,94   

2.00.001.002.026 B. B. - C/C 7409-8 - PM PTGA - PNAI 192,69           192,69   

2.00.001.002.028 B. B. - C/C 7603-1 - PMP SALARIO ED 183.447,41   27.601,69 119.786,61 16.608,00 194.828,00 194.441,10   

2.00.001.002.029 B. B. - C/C 8080-2 - PM PTGA - PNAT 4,49   20.629,34 20.629,34 11.327,20 15.787,20 9.306,63   

2.00.001.002.030 B. B. - C/C 17017-8- PMP TP06/2004 2.523,96           2.523,96   

2.00.001.002.031 B. B. - C/C 17018-6- PMP TP07/2004 841,80           841,80   

2.00.001.002.033 B. B. - C/C 17005-4- PMP PS CENTRA 13,80           13,80   

2.00.001.002.036 B. B. - C/C 17.022-4- PMP S P ASFA 67,32           67,32   

2.00.001.002.038 C.E.F. - C/C 60.157-5 - QDA ESPORTE ,05           ,05   

2.00.001.002.042 B. B. - C/C 8.649-5 BINF-CRECHE INF ,25           ,25   

2.00.001.002.043 B. B. - C/C 8.750-5 EMPB-PETI BOLSA 700,00           700,00   

2.00.001.002.044 B. B.- C/C 8.757-2 EMPJ-PETI JORNAD 440,08           440,08   

2.00.001.002.045 B. B.- C/C 8.794-7 PMP - PAIF 110,08           110,08   

2.00.001.002.046 B.B.-C/C 18.002-5 PMP - PACIS 68,50           68,50   

2.00.001.002.047 B.B.-C/C 18.001-7 PMP - SAUDE BUCAL 10,59           10,59   

2.00.001.002.048 B.B.-C/C 18.004-1 PMP - FMAS 50,00           50,00   

2.00.001.002.049 B.B.-C/C 9380-7-PMP-C.BOLSA FAMILIA 66,18           66,18   

2.00.001.002.050 B.B.-C/C 18014-9 PMP-REF CADEIA PUB ,02           ,02   

2.00.001.002.051 B.B.-C/C 9700-4 PMP-FMASPBF-PAIF 25.737,39   6.085,63 24.379,29 7.277,53 17.399,97 24.545,49   

2.00.001.002.052 B.B.-C/C 9698-9 PMP-FMASC-PETI JORN 127,30           127,30   

2.00.001.002.053 B.B.-C/C 9699-7 PMP-FMASC-PETI BOLS 275,00           275,00   

2.00.001.002.054 B.B.-C/C 9701-2 PMP-FMAS PBT ASEF ,08           ,08   

2.00.001.002.056 B.B.-C/C 9750-0 PMP ESGOTO 1,08           1,08   

2.00.001.002.057 B.B.-C/C 18021-1 PMP HOSPITAL 206,31   ,81 3,76     207,12   

2.00.001.002.058 B.B.-C/C 9801-9 PMP SIST.ABAST.AGUA 50,94     ,02     50,94   

2.00.001.002.059 B.B.-C/C 9802-7 PMP SIST.ABAST.AGUA 490,13   1,92 8,94     492,05   

2.00.001.002.060 B.B.-C/C 18032-7 PMP REFORMA PONTES 12,46   ,65 2,99     13,11   

2.00.001.002.062 B.B.-C/C 18034-3 PMP P.FARMA.BASICA 50,85           50,85   

CODIGOS 
  

CONTAS 
  

SALDOS ANTERIORES MOVIMENTO A DEBITO MOVIMENTO A CREDITO SALDOS ATUAIS 

DEBITO CREDITO NO MES ATE O MES NO MES ATE O MES DEBITO CREDITO 

2.00.001.002.064 B.B.-C/C 9770-5 Med.Hip.Diabete A.R 394,47           394,47   

2.00.001.002.065 B.B.-C/C 9831-0 PMP FMAS B. FAMILIA 14.314,00   4.346,56 21.556,09 2.020,73 27.394,65 16.639,83   

2.00.001.002.066 CEF - 600000001-6 PMP ESTADIO 460,10           460,10   

2.00.001.002.067 BB.C/C 10163-X PMP-ESGOTO 27,26   ,10 ,49     27,36   

2.00.001.002.068 BB.C/C 10225-3 PMP-A.B.VIG.SANIT/MS 85,87           85,87   

2.00.001.002.069 BB. C/C 10.474-4 PMP - FUNDEB 447.142,62   412.475,06 1.682.239,31 467.658,72 1.293.716,13 391.958,96   

2.00.001.002.073 BB. C/C 11554-1 PMP PTGA - FEAS           ,26     

2.00.001.002.074 BB. C/C 11769-2 PMP FNAS 2,41   ,01 ,05     2,42   

2.00.001.002.075 BB. C/C 11757-9 PMP PTA-AP.F. EDUC ,71   ,01 ,02     ,72   

2.00.001.002.076 BB. C/C 11802-8 PMP - FUMIS 28.499,36   2.331,24 14.659,02 24.818,79 31.287,62 6.011,81   

2.00.001.002.077 BB. C/C 10240-7 PMP-FMD CRIAN ADOL 200,00           200,00   

2.00.001.002.078 CEF-C/C 647014-6 PMP-REC.D.CAUS DES       24.159,09   24.228,07     

2.00.001.002.080 BB.C/C 11580-0 PMP CONST/EQ LATICIN 9.825,59   126,13 525,86     9.951,72   

2.00.001.002.083 BB.C/C 11987-3 PMP TP 005/2008 1,91   ,01 ,04     1,92   

2.00.001.002.084 BB.C/C 11882-6 PMP REF ESC OSVALDO       43,36   11.570,20     

2.00.001.002.085 BB.C/C 11879-6 PMP QUAD.ESP 29 JUNH 758,34   2,97 13,81     761,31   

2.00.001.002.087 BB.C/C 11881-8 PMP SED KUKA BACAIRI 239,07   ,94 4,35     240,01   

2.00.001.002.096 BB-C/C 12528-8 PMPFMS PROJOVEM 38.497,02   145,28 30.490,00 2.642,59 9.349,53 35.999,71   

2.00.001.002.098 BB-C/C 12451-6 PMP DIABETES MELLIT 61,16           61,16   

2.00.001.002.099 BB-C/C 11989-X PMP MEREN PRE-ESCOLA 34,88           34,88   

2.00.001.002.100 BB-C/C 12940-2 PMP FMASPVMC - PETI 1.278,05   5.000,00 9.700,00 6.255,24 9.709,02 22,81   

2.00.001.002.101 BB-C/C 12948-8 PMP FMAS - BPC 27,68           27,68   

2.00.001.002.102 BB-C/C 13102-4 PMP PNAE-ALI ESCOLAR 19.232,89   37.415,20 56.069,20 36.424,01 36.424,01 20.224,08   

2.00.001.002.103 BB-C/C 13101-6 PMP PNAI- INDIGENA 1.569,50       1.546,60 2.529,12 22,90   

2.00.001.002.106 CEF-C/C 31-8 PMP RESID COLINA VERDE 1.680,64           1.680,64   

2.00.001.002.108 BB-C/C 13379-5 PMP VAC ANTI-RABICA 199,19           199,19   

2.00.001.002.112 BB-C/C 12235-1 PTGA FNS E DENGE 75,16   ,29 1,37     75,45   

2.00.001.002.114 BB-C/C 13970-X SAUDE INDIO 32,98           32,98   

2.00.001.002.116 BB-C/C 14148-8 CAMP. FUTSAL E CAMPO 25.191,06   99,08 25.290,14     25.290,14   

2.00.001.002.117 BB C/C 14297-2 FMS-FARM.BASICA III 13.147,45   9.158,59 36.687,46   38.548,82 22.306,04   

2.00.001.002.118 BB C/C 14298-0 FMS-ATENCAO BASICA 98.842,46   509.382,57 1.481.329,03 465.214,59 1.343.090,21 143.010,44   

2.00.001.002.119 BB C/C 14300-6 FMS-VIGILANCIA SAUDE 34.864,59   26,20 63.782,28 30.261,56 59.898,81 4.629,23   

2.00.001.002.121 BB C/C 14345-6 FMAS PRO ESPECIAL II 30.578,53   235,17 2.665,34     30.813,70   

2.00.001.002.122 BB C/C 14344-8 FMAS PRO ESPECIAL 34.405,69   7.334,85 31.230,34 2.500,00 8.187,49 39.240,54   

2.00.001.002.123 BB C/C 14037-6 FMAS IDOSOS/CRIANCAS 2.261,97   1.609,35 6.448,51 3.779,24 11.460,98 92,08   

2.00.001.002.124 BB C/C 14167-4 PMP 8 CANT CENTRAIS 83,54   ,33 150.001,62   150.008,00 83,87   
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2.00.001.002.126 BB C/C 14392-8 PMP CV PROINFANCIA 11.230,06   162,76 1.194,31   71.000,00 11.392,82   

2.00.001.002.127 BB C/C 14299-9 PMP BLMAC 70.225,95   71.511,72 280.964,81 97.100,00 236.900,00 44.637,67   

2.00.001.002.128 BB C/C 14715-X PMP 2 CENTR CO IDOSO       227,40   16.584,16     

2.00.001.002.129 CEF C/C 160-8 PMP-CONJ HAB C.VERDE 220,59     252.135,00   252.877,47 220,59   

2.00.001.002.130 BB C/C 14738-9 FMS-PTGA CAPS SAUDE 15.656,12   342,72 739,64   6.000,00 15.998,84   

2.00.001.002.131 BB C/C 14702-8 PMP FNS M.A,COMPLEXI 293,46   1.501,15 1.505,35     1.794,61   

2.00.001.002.132 BB C/C 14704-4 PMP FMS / PSF 48.775,67   24.060,77 72.111,08 48.700,00 48.700,00 24.136,44   

2.00.001.002.133 BB C/C 14679-X PMP CV ESCOLAS INDIG 53.245,86   209,43 1.896,25   114.000,00 53.455,29   

2.00.001.002.134 BB C/C 14705-2 FMS SAUDE BUCAL 100,00   4.200,00 4.200,00     4.300,00   

2.00.001.002.135 BB C/C 14706-0 FMS PMP SAUDE PASCAR 3.370,00   1.090,00 4.360,00 4.400,00 4.400,00 60,00   

2.00.001.002.136 BB C/C 15361-3 PMP PAV ASFALTICA 4.877,73   19,18 118.722,11   113.825,20 4.896,91   

2.00.001.002.137 CEF C/C 647037-5 CV TER. RODOVIARIO 3.301,02     99.986,50   96.685,48 3.301,02   

2.00.001.002.138 BB C/C 15590-X PMP PTGA 1.068,01   4,20 300.991,65   299.919,44 1.072,21   

2.00.001.002.139 BB C/C 15567-0 PMP FMAS IGD-SUAS 8.336,23   2.278,92 10.615,15     10.615,15   

2.00.001.002.140 BB C/C 15552-0 PMP FMAS PBVIII 13.500,00   4.601,66 18.101,66     18.101,66   

2.00.001.002.141 CEF C/C 647042-1 CV CONT CREAS     200.000,00 200.000,00     200.000,00   

2.00.001.002.142 BB C/C 14700-1 FMS DIAB MILITUS     4.819,98 4.819,98     4.819,98   

  TOTAL DO GRUPO 2.046.856,97   4.162.918,62 17.230.156,59 4.170.156,19 16.758.099,19 2.039.619,40   

  SALDO DO GRUPO 2.046.856,97   4.162.918,62 17.230.156,59 4.170.156,19 16.758.099,19 2.039.619,40   

2.07 MOVIMENTO EXTRA-ORCAMENTARIO                 

2.07.001 DEPOSITOS                 

2.07.001.001 Depositos - I.N.S.S   62.039,40 23.251,95 81.733,83 26.744,04 70.988,52   65.531,49 

2.07.001.002 Depositos - P. PREV   67.328,97   1.661,09 18.156,93 55.498,86   85.485,90 

2.07.001.003 Depositos - FUNBEP   ,23           ,23 

2.07.001.004 Contribuicao Sindical   887,80 5.051,48 14.916,13 5.051,48 14.916,13   887,80 

2.07.001.005 Salario Familia Paranatinga PREV     4.113,25 11.213,60 4.113,25 11.213,60     

2.07.001.006 Salario Familia I.N.S.S     1.843,68 4.780,77 1.843,68 4.780,77     

2.07.001.007 Despesas de Convenios - SINDICATO   ,30 55.078,92 156.436,34 55.078,92 156.436,34   ,30 

2.07.001.008 Pensao Alimenticia   208,32 2.759,33 8.992,76 2.676,39 8.112,11   125,38 

2.07.001.009 Contribuicao Sindical - CSPB   41.948,69 11.247,06 20.345,84 30.410,09 30.410,09   61.111,72 

2.07.001.010 Depositos - I.N.S.S EDUCACAO 25%     378,00 1.914,03 378,00 1.497,28     

2.07.001.011 Depositos - I.N.S.S SAUDE   1.041,30 5.475,09 21.051,55 5.475,09 17.452,16   1.041,30 

2.07.001.012 Depositos - I.N.S.S FUNDEB 40%   521,69 3.120,06 6.742,00 3.311,89 5.757,97   713,52 

2.07.001.013 Depositos - I.N.S.S FUNDEB 60%   1.079,58 6.564,87 16.357,11 7.424,99 13.963,58   1.939,70 

2.07.001.015 Depositos - P. PREV EDUCACAO 25%   5.838,66   161,08 2.012,67 5.285,73   7.851,33 

2.07.001.016 Depositos - P. PREV SAUDE   104.400,33   1.980,22 33.773,32 98.549,64   138.173,65 

2.07.001.017 Depositos - P. PREV FUNDEB 40%   10.822,71 6.870,81 26.772,00 10.912,82 30.616,02   14.864,72 

2.07.001.018 Depositos - P. PREV FUNDEB 60%   29.409,80 17.013,81 52.724,23 17.282,78 53.986,78   29.678,77 

2.07.002 DEBITOS DE TESOURARIA                 

2.07.002.002 Despesa - Banco Paulista     1.035,10 3.251,59 1.035,10 3.251,59     

2.07.002.003 Despesa - BANCO DO BRASIL   507,02 37.373,48 107.044,57 37.373,48 106.616,79   507,02 

2.07.002.004 Despesa Consignacao Caixa   788,13 82.575,17 236.400,05 82.575,17 236.400,05   788,13 

2.07.002.005 Tomada de Precos 05/2008   1,77           1,77 

  
CODIGOS 
  

  
CONTAS 
  

SALDOS ANTERIORES MOVIMENTO A DEBITO MOVIMENTO A CREDITO SALDOS ATUAIS 

DEBITO CREDITO NO MES ATE O MES NO MES ATE O MES DEBITO CREDITO 

2.07.002.006 Despesa - Banco BV     7.976,61 23.757,43 7.976,61 23.757,43     

2.07.002.007 Despesa - Salario Maternidade   2.545,17 2.002,68 3.234,28 2.002,68 4.987,45   2.545,17 

2.07.002.008 DESPESA - CONVENIO UNIMED   104,04 6.152,62 18.631,56 6.152,62 18.631,56   104,04 

2.07.002.009 DESPESA FOLHA INSPECAO   27.830,64 119.866,96 392.737,47 122.795,80 332.364,63   30.759,48 

2.07.003 CAUCOES                 

2.07.003.001 Tomada de Precos 06/2004 - Caucao   2.523,96           2.523,96 

2.07.003.002 Tomada de Precos 07/2004 - Caucao   841,80           841,80 

2.07.004 RESTOS A PAGAR                 

2.07.004.001 RESTOS A PAGAR - PROCESSADOS                 

2.07.004.001.001 RESTOS A PAGAR 2008 - PROCESSADOS   664.189,87 ,01 ,01       664.189,86 

2.07.004.001.002 RESTOS A PAGAR 2009 - PROCESSADOS   52.593,08           52.593,08 

2.07.004.001.003 RESTOS A PAGAR 2006 - PROCESSADOS   119.467,58           119.467,58 

2.07.004.001.004 RESTOS A PAGAR 2007 - PROCESSADOS   209.557,07   1.590,00       209.557,07 

2.07.004.001.005 RESTOS A PAGAR 2010 - PROCESSADOS   216.907,71   37.840,00       216.907,71 

2.07.004.001.006 RESTOS A PAGAR 2011 - PROCESSADOS   180.872,52 16.600,00 715.714,46       164.272,52 

2.07.004.002 RESTOS A PAGAR - NAO PROCESSADOS - A LIQUIDAR                 

2.07.004.002.001 RESTOS A PAGAR 2008 - NAO PROCESSADOS - A LIQUIDAR   975.858,09           975.858,09 

2.07.004.002.002 RESTOS A PAGAR 2009 - NAO PROCESSADOS - A LIQUIDAR   560.536,92           560.536,92 

2.07.004.002.003 RESTOS A PAGAR 2006 - NAO PROCESSADOS - A LIQUIDAR   1.366.437,12           1.366.437,12 

2.07.004.002.004 RESTOS A PAGAR 2007 - NAO PROCESSADOS - A LIQUIDAR   2.275.952,77           2.275.952,77 

2.07.004.002.005 RESTOS A PAGAR 2010 - NAO PROCESSADOS - A LIQUIDAR   3.115.612,08   278.856,00       3.115.612,08 

2.07.004.002.006 RESTOS A PAGAR 2011 - NAO PROCESSADOS - A LIQUIDAR   4.447.362,54 7.700,00 736.184,42       4.439.662,54 

2.07.004.003 RESTOS A PAGAR - NAO PROCESSADOS - LIQUIDADOS                 

2.07.004.003.005 RESTOS A PAGAR 2010 - NAO PROCESSADOS - LIQUIDADOS   30.604,50   248.251,50   278.856,00   30.604,50 

2.07.004.003.006 RESTOS A PAGAR 2011 - NAO PROCESSADOS - LIQUIDADOS   67.270,61 2.285,36 663.499,17 7.700,00 736.184,42   72.685,25 

  TOTAL DO GRUPO   14.643.892,77 426.336,30 3.894.775,09 492.257,80 2.320.515,50   14.709.814,27 

  SALDO DO GRUPO   14.643.892,77 426.336,30 3.894.775,09 492.257,80 2.320.515,50   14.709.814,27 

2.11 DESPESAS ORCAMENTARIAS DO EXERCICIO A PAGAR                 

2.11.001 DESPESAS A PAGAR - PROCESSADAS   3.011.441,82 2.601.880,47 8.909.238,07 2.961.540,23 12.280.339,65   3.371.101,58 

2.11.002 DESPESAS A PAGAR - NAO PROCESSADAS   2.968.496,37 3.130.271,43 12.449.070,85 2.978.041,38 15.265.337,17   2.816.266,32 

  TOTAL DO GRUPO   5.979.938,19 5.732.151,90 21.358.308,92 5.939.581,61 27.545.676,82   6.187.367,90 

  SALDO DO GRUPO   5.979.938,19 5.732.151,90 21.358.308,92 5.939.581,61 27.545.676,82   6.187.367,90 

2.15 RECEITA REALIZADA                 

2.15.011 RECEITA TRIBUTARIA   1.353.493,88     231.681,56 1.585.175,44   1.585.175,44 

2.15.012 RECEITA DE CONTRIBUICOES   113.317,47     28.586,70 141.904,17   141.904,17 

2.15.013 RECEITA PATRIMONIAL   46.781,52     9.109,68 55.891,20   55.891,20 

2.15.017 TRANSFERENCIAS CORRENTES   7.725.987,01     2.519.975,08 10.245.962,09   10.245.962,09 

2.15.019 OUTRAS RECEITAS CORRENTES   48.603,81     10.442,07 59.045,88   59.045,88 

2.15.024 TRANSFERENCIA DE CAPITAL   634.731,15     200.000,00 834.731,15   834.731,15 

2.15.097 DEDUCOES DE RECEITA PARA FORMACAO DO FUNDEF 1.043.476,85   341.182,10 1.384.658,95     1.384.658,95   

  TOTAL DO GRUPO 1.043.476,85 9.922.914,84 341.182,10 1.384.658,95 2.999.795,09 12.922.709,93 1.384.658,95 12.922.709,93 

  SALDO DO GRUPO   8.879.437,99 341.182,10 1.384.658,95 2.999.795,09 12.922.709,93   11.538.050,98 

2.16 DESPESA EMPENHADA                 

2.16.004 ADMINISTRACAO 3.758.020,10   1.061.665,08 4.819.685,18 5.580,00 5.580,00 4.814.105,18   

2.16.008 ASSISTENCIA SOCIAL 404.883,56   87.853,72 492.737,28     492.737,28   
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2.16.010 SAUDE 3.427.598,41   1.082.969,83 4.510.568,24     4.510.568,24   

2.16.012 EDUCACAO 3.993.448,22   651.527,02 4.644.975,24 163.151,20 163.151,20 4.481.824,04   

2.16.013 CULTURA 126.371,36   8.469,74 134.841,10     134.841,10   

2.16.015 URBANISMO 215.211,90     215.211,90     215.211,90   

2.16.020 AGRICULTURA 324,00     324,00     324,00   

2.16.025 ENERGIA 20.350,30   300,00 20.650,30     20.650,30   

2.16.026 TRANSPORTE 123.450,00     123.450,00     123.450,00   

2.16.027 DESPORTO E LAZER 109.862,49   24.410,36 134.272,85     134.272,85   

2.16.028 ENCARGOS ESPECIAIS 107.775,45   50.357,37 158.132,82 10.488,26 10.488,26 147.644,56   

  TOTAL DO GRUPO 12.287.295,79   2.967.553,12 15.254.848,91 179.219,46 179.219,46 15.075.629,45   

  SALDO DO GRUPO 12.287.295,79   2.967.553,12 15.254.848,91 179.219,46 179.219,46 15.075.629,45   

2.17 INTERFERENCIAS FINANCEIRAS                 

2.17.002 TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS - CONCEDIDAS                 

2.17.002.001 Transferencias ao Poder Legislativo 452.604,33   150.868,11 603.472,44     603.472,44   

  TOTAL DO GRUPO 452.604,33   150.868,11 603.472,44     603.472,44   

  SALDO DO GRUPO 452.604,33   150.868,11 603.472,44     603.472,44   

2.18 SALDOS DE EXERCICIO ANTERIOR                 

2.18.001 SALDO ANTERIOR - CONTAS MOVIMENTO E VINCULADAS   1.567.562,00           1.567.562,00 

  TOTAL DO GRUPO   1.567.562,00           1.567.562,00 

  SALDO DO GRUPO   1.567.562,00           1.567.562,00 

2.19 SALDOS EXTRA-ORCAMENTARIO DE EXERCICIO ANTERIOR                 

2.19.999 SALDOANTERIOR - CONTAS EXTRA-ORCAMENTARIAS 16.284.073,86           16.284.073,86   

  TOTAL DO GRUPO 16.284.073,86           16.284.073,86   

  SALDO DO GRUPO 16.284.073,86           16.284.073,86   

  TOTAL GERAL 32.114.307,80 32.114.307,80 13.781.010,15 59.726.220,90 13.781.010,15 59.726.220,90 35.387.454,10 35.387.454,10 
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RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 
BALANÇO ORÇAMENTÁRIO 
ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 
JANEIRO A ABRIL 2012/BIMESTRE MARÇO ABRIL. 
LRF Cidadão 9.23 28/05/12 
  
RREO, Anexo I (LRF 52, inciso I, alíneas "a" e "b" do inciso II e §1º) 

RECEITAS 
PREVISÃO 
INICIAL 

ATUALIZADA 
(a) 

RECEITAS REALIZADAS SALDO A 
REALIZAR (a c) No Bimestre (b) % (b/a) Jan a Abr 2012 (c) % (c/a) 

A) RECEITAS (EXCETO INTRA ORÇAMENTÁRIAS)(I) 11.171.597,64 11.880.350,00 3.494.491,57 29,41 4.919.062,88 41,41 6.961.287,12 

1.0.0.0.00.00 RECEITAS CORRENTES 8.096.681,84 8.805.434,20 3.480.186,63 39,52 4.904.757,94 55,70 3.900.676,26 

1.1.0.0.00.00 RECEITA TRIBUTÁRIA 236.700,54 236.700,54 36.914,75 15,60 46.362,41 19,59 190.338,13 

1.1.1.0.00.00 Impostos 225.196,14 225.196,14 31.269,99 13,89 40.659,97 18,06 184.536,17 

1.1.2.0.00.00 Taxas 11.504,40 11.504,40 5.644,76 49,07 5.702,44 49,57 5.801,96 

1.1.3.0.00.00 Contribuição De Melhoria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.2.0.0.00.00 RECEITAS DE CONTRIBUIÇÕES 261.000,00 486.000,00 45.131,22 9,29 64.119,46 13,19 421.880,54 

1.2.1.0.00.00 Contribuições Sociais 225.000,00 450.000,00 36.231,55 8,05 55.219,79 12,27 394.780,21 

1.2.2.0.00.00 Contribuições Econômicas 36.000,00 36.000,00 8.899,67 24,72 8.899,67 24,72 27.100,33 

1.3.0.0.00.00 RECEITA PATRIMONIAL 220.334,68 220.334,68 211.059,00 95,79 333.394,05 151,31 113.059,37 

1.3.1.0.00.00 Receitas Imobiliárias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.3.2.0.00.00 Receitas De Valores Mobiliários 0,00 0,00 5.183,53 0,00 5.183,53 0,00 5.183,53 

1.3.3.0.00.00 Receita De Concessões E Permissões 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.3.9.0.00.00 Outras Receitas Patrimoniais 220.334,68 220.334,68 0,00 0,00 0,00 0,00 220.334,68 

1.4.0.0.00.00 RECEITA AGROPECUÁRIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.4.1.0.00.00 Receita Da Produção Vegetal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.4.2.0.00.00 Receita Da Produção Animal E Derivados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.4.9.0.00.00 Outras Receitas Agropecuárias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.5.0.0.00.00 RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.5.2.0.00.00 Receita Da Indústria De Transformação 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.5.3.0.00.00 Receita Da Indústria De Construção 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.5.9.0.00.00 Outras Receitas Industriais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.6.0.0.00.00 RECEITA DE SERVIÇOS 332.000,00 332.000,00 42.962,88 12,94 90.741,23 27,33 241.258,77 

1.7.0.0.00.00 TRANSFERÊNCIAS CORRENTES 6.981.662,92 7.469.676,30 3.134.320,36 41,96 4.355.959,58 58,32 3.113.716,72 

1.7.2.0.00.00 Transferências Intergovernamentais 6.716.300,65 7.204.314,03 3.134.320,36 43,51 4.355.959,58 60,46 2.848.354,45 

1.7.3.0.00.00 Transferências De Instituições Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.7.4.0.00.00 Transferências Do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
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1.7.5.0.00.00 Transferências De Pessoas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.7.6.0.00.00 Transferências De Convênios 265.362,27 265.362,27 0,00 0,00 0,00 0,00 265.362,27 

1.7.7.0.00.00 Transferências para combate à fome 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.9.0.0.00.00 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 64.983,70 60.722,68 9.798,42 16,14 14.181,21 23,35 46.541,47 

1.9.1.0.00.00 Multas E Juros De Mora 15.688,66 11.427,64 2.988,78 26,15 4.123,18 36,08 7.304,46 

1.9.2.0.00.00 Indenizações E Restituições 12.693,00 12.693,00 870,35 6,86 870,35 6,86 11.822,65 

1.9.3.0.00.00 Receita Da Dívida Ativa 6.000,00 6.000,00 4.019,35 66,99 7.267,74 121,13 1.267,74 

1.9.9.0.00.00 Receitas Correntes Diversas 30.602,04 30.602,04 1.919,94 6,27 1.919,94 6,27 28.682,10 

2.0.0.0.00.00 RECEITAS DE CAPITAL 3.074.915,80 3.074.915,80 14.304,94 0,47 14.304,94 0,47 3.060.610,86 

2.1.0.0.00.00 OPERAÇÕES DE CRÉDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.1.1.0.00.00 Operações De Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.1.2.0.00.00 Operações De Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.2.0.0.00.00 ALIENAÇÃO DE BENS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.2.1.0.00.00 Alienação De Bens Móveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.2.2.0.00.00 Alienação De Bens Imóveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.3.0.0.00.00 AMORTIZAÇÃO DE EMPRÉSTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.3.0.0.10.00 Amortização De Empréstimos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.4.0.0.00.00 TRANSFERÊNCIAS DE CAPITAL 3.074.915,80 3.074.915,80 14.304,94 0,47 14.304,94 0,47 3.060.610,86 

2.4.2.0.00.00 Transferências Intergovernamentais 812.218,49 812.218,49 14.304,94 1,76 14.304,94 1,76 797.913,55 

2.4.3.0.00.00 Transferências De Instituições Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.4.4.0.00.00 Transferências Do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.4.5.0.00.00 Transferências De Pessoas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.4.6.0.00.00 Transferências de outras instituições públicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.4.7.0.00.00 Transferências De Convênios 2.262.697,31 2.262.697,31 0,00 0,00 0,00 0,00 2.262.697,31 

2.4.8.0.00.00 Transferências para combate à fome 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.5.0.0.00.00 OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.5.2.0.00.00 Integralização Do Capital Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.5.4.0.00.00 Remuneração Das Disponibilidades Do Tesouro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.5.5.0.00.00 Receita da dívida ativa proveniente da amortização 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.5.6.0.00.00 Restituições 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.5.9.0.00.00 Receita De Capital Diversas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

B) RECEITAS (INTRA ORÇAMENTÁRIAS)(II) 0,00 450.000,00 43.337,62 9,63 61.918,17 13,76 388.081,83 

  
SUB TOTAL DAS RECEITAS (III) = (I + II) 11.171.597,64 12.330.350,00 3.537.829,19 28,69 4.980.981,05 40,40 7.349.368,95 

OPERAÇÕES DE CRÉDITO/REFINANCIAMENTO(IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Operações de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Operações de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

SUB TOTAL COM REFINANCIAMENTO(V) = (III+IV) 11.171.597,64 12.330.350,00 3.537.829,19 28,69 4.980.981,05 40,40 7.349.368,95 

DÉFICIT(VI) - - - - - - - 

TOTAL(VII) = (V+VI) 11.171.597,64 12.330.350,00 3.537.829,19 28,69 4.980.981,05 40,40 7.349.368,95 

SALDOS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES - - - - 10.546.612,42 - - 

  

DESPESAS 
DOTAÇÃO 
INICIAL 
(a) 

CRÉDITOS 
ADICIONAIS 
(b) 

DOTAÇÃO 
ATUALIZADA 
(c)=(a+b) 

DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS 
SALDO 
(c-g) No Bimestre 

(d) 
Jan a Abr 2012 
(e) 

No Bimestre 
(f) 

Jan a Abr 2012 
(g) 

% 
(g/c) 

C) DESPESAS (EXCETO INTRA-ORÇAMENTÁRIAS) (VIII) 12.116.250,00 2.033.200,13 14.149.450,13 2.066.942,19 4.202.770,24 1.390.070,01 2.550.872,58 18,03 11.598.577,55 

DESPESAS CORRENTES 9.206.750,00 606.040,08 9.812.790,08 1.501.084,75 3.571.160,72 1.291.208,77 2.386.259,26 24,32 7.426.530,82 

Pessoal e Encargos Sociais 3.982.500,00 156.428,37 4.138.928,37 644.538,61 1.245.148,90 627.963,41 1.226.601,40 29,64 2.912.326,97 

Juros e Encargos da Dívida 14.000,00 2.000,00 16.000,00 0,00 11.593,07 0,00 11.593,07 72,46 4.406,93 

Outras Despesas Correntes 5.210.250,00 447.611,71 5.657.861,71 856.546,14 2.314.418,75 663.245,36 1.148.064,79 20,29 4.509.796,92 

DESPESAS DE CAPITAL 2.593.500,00 1.427.160,05 4.020.660,05 565.857,44 631.609,52 98.861,24 164.613,32 4,09 3.856.046,73 

Investimentos 2.474.500,00 1.427.160,05 3.901.660,05 515.683,12 545.851,71 48.686,92 78.855,51 2,02 3.822.804,54 

Inversões Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Amortização da Dívida 119.000,00 0,00 119.000,00 50.174,32 85.757,81 50.174,32 85.757,81 72,07 33.242,19 

RESERVA DE CONTIGÊNCIA 316.000,00 0,00 316.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 316.000,00 

RESERVA DO RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

D) DESPESAS (INTRA-ORÇAMENTÁRIAS) (IX) 200.500,00 15.000,00 215.500,00 38.214,18 76.730,72 20.786,47 58.791,29 27,28 156.708,71 

SUB TOTAL DAS DESPESAS(X)=(VIII+IX) 12.316.750,00 2.048.200,13 14.364.950,13 2.105.156,37 4.279.500,96 1.410.856,48 2.609.663,87 18,17 11.755.286,26 

AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA/REFINANCIAMENTO(XI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Amortização da Dívida Interna 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Dívida Mobiliária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Dívidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Amortização da Dívida Externa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Dívida Mobiliária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Dívidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (XII) = (X+XI) 12.316.750,00 2.048.200,13 14.364.950,13 2.105.156,37 4.279.500,96 1.410.856,48 2.609.663,87 18,17 11.755.286,26 

SUPERAVIT(XIII) - - - - - - 2.371.317,18 - - 

TOTAL (XIV) = (XII + XIII) 12.316.750,00 2.048.200,13 14.364.950,13 2.105.156,37 4.279.500,96 1.410.856,48 4.980.981,05 34,67 9.383.969,08 

Publicado por: 
Deliana Silva 

Código Identificador:FB1D0BEA 
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FUNÇÃO/SUBFUNÇÃO 
DOTAÇÃO 
INICIAL 

DOTAÇÃO 
ATUALIZADA 
(a) 

DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS 
SALDO 
(a-e) No Bimestre 

(b) 
Jan a Abr 
(c) 

No Bimestre 
(d) 

Jan a Abr 
(e) 

% 
(e/total e) 

% 
(e/a) 

a) DESPESAS(EXCETO INTRA-ORÇ.)(I) 12.316.750,00 14.364.950,13 2.105.156,37 4.279.500,96 1.410.856,48 2.609.663,87 100,00 18,17 11.755.286,26 

LEGISLATIVA 412.000,00 412.000,00 49.047,28 158.162,27 63.518,31 120.593,34 4,62 29,27 291.406,66 

Ação Legislativa 412.000,00 412.000,00 49.047,28 158.162,27 63.518,31 120.593,34 4,62 29,27 291.406,66 

JUDICIÁRIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

ESSENCIAL À JUSTIÇA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

ADMINISTRAÇÃO 1.936.500,00 2.164.998,37 396.234,43 1.028.090,89 358.957,79 658.993,97 25,25 30,44 1.506.004,40 

Administração Geral 1.826.500,00 2.154.198,37 396.234,43 1.028.090,89 358.957,79 658.993,97 25,25 30,59 1.495.204,40 

Administração de Receitas 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 

Propriedade Industrial 100.000,00 800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 800,00 

DEFESA NACIONAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

SEGURANÇA PÚBLICA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

RELAÇÕES EXTERIORES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

ASSISTÊNCIA SOCIAL 703.250,00 921.265,00 200.130,67 350.804,28 99.606,17 152.164,63 5,83 16,52 769.100,37 

Administração Geral 340.000,00 347.125,00 63.257,37 88.393,83 30.268,28 55.404,74 2,12 15,96 291.720,26 

Assistência ao Idoso 15.000,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15.000,00 

Assistência ao Portador de Deficiência 1.250,00 1.250,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.250,00 

Assistência à Criança e ao Adolescente 39.500,00 74.150,00 6.434,97 22.920,47 6.935,75 13.673,04 0,52 18,44 60.476,96 

Assistência Comunitária 307.500,00 483.740,00 130.438,33 239.489,98 62.402,14 83.086,85 3,18 17,18 400.653,15 

PREVIDÊNCIA SOCIAL 898.500,00 898.500,00 58.769,93 212.103,25 75.747,06 138.235,43 5,30 15,39 760.264,57 

Previdência Básica 778.000,00 778.000,00 58.769,93 112.103,25 58.769,93 112.103,25 4,30 14,41 665.896,75 

Outros Encargos Especiais 120.500,00 120.500,00 0,00 100.000,00 16.977,13 26.132,18 1,00 21,69 94.367,82 

SAÚDE 2.535.000,00 2.557.000,00 436.603,63 751.984,48 211.613,78 425.331,36 16,30 16,63 2.131.668,64 

Assistência ao Idoso 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00 

Atenção Básica 2.532.000,00 2.554.000,00 436.603,63 751.984,48 211.613,78 425.331,36 16,30 16,65 2.128.668,64 

Vigilância Epidemiológica 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 

TRABALHO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

EDUCAÇÃO 2.675.500,00 2.743.752,00 436.412,51 899.133,73 351.712,64 635.797,72 24,36 23,17 2.107.954,28 

Administração Geral 178.000,00 233.252,00 56.549,04 89.929,92 57.779,02 79.943,58 3,06 34,27 153.308,42 

Alimentação e Nutrição 72.500,00 72.500,00 58.135,68 58.135,68 9.854,31 9.854,31 0,38 13,59 62.645,69 

Ensino Fundamental 1.615.000,00 1.615.000,00 175.643,85 501.161,06 156.996,00 315.093,39 12,07 19,51 1.299.906,61 

Ensino Superior 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 

Educação Infantil 800.000,00 813.000,00 146.083,94 249.907,07 127.083,31 230.906,44 8,85 28,40 582.093,56 

CULTURA 167.000,00 103.233,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 103.233,00 

Difusão Cultural 167.000,00 103.233,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 103.233,00 

DIREITOS DA CIDADANIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

URBANISMO 90.000,00 55.160,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 55.160,00 

Infra-estrutura Urbana 90.000,00 55.160,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 55.160,00 

HABITAÇÃO 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Habitação Urbana 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

SANEAMENTO 240.000,00 2.016.411,76 5.158,00 6.380,00 5.140,00 6.362,00 0,24 0,32 2.010.049,76 

Serviços Urbanos 70.000,00 70.000,00 2.890,00 4.112,00 2.890,00 4.112,00 0,16 5,87 65.888,00 

Saneamento Básico Urbano 170.000,00 1.946.411,76 2.268,00 2.268,00 2.250,00 2.250,00 0,09 0,12 1.944.161,76 

GESTÃO AMBIENTAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

CIÊNCIA E TECNOLOGIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

AGRICULTURA 392.000,00 340.755,00 14.901,60 74.569,41 29.840,57 56.584,86 2,17 16,61 284.170,14 

Promoção da Produção Vegetal 215.000,00 264.200,00 14.901,60 74.569,41 29.840,57 56.584,86 2,17 21,42 207.615,14 

Abastecimento 107.000,00 6.555,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.555,00 

Lazer 70.000,00 70.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 70.000,00 

ORGANIZAÇÃO AGRÁRIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

INDÚSTRIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

COMÉRCIO E SERVIÇOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

COMUNICAÇÕES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

ENERGIA 110.000,00 110.000,00 14.507,74 27.679,57 14.507,74 27.679,57 1,06 25,16 82.320,43 

Energia Elétrica 110.000,00 110.000,00 14.507,74 27.679,57 14.507,74 27.679,57 1,06 25,16 82.320,43 

TRANSPORTE 1.446.000,00 1.428.875,00 442.581,26 672.607,20 149.403,10 289.935,11 11,11 20,29 1.138.939,89 

Administração Geral 546.000,00 566.000,00 107.814,11 262.398,67 106.660,54 234.343,14 8,98 41,40 331.656,86 

Transporte Rodoviário 900.000,00 862.875,00 334.767,15 410.208,53 42.742,56 55.591,97 2,13 6,44 807.283,03 

DESPORTO E LAZER 165.000,00 165.000,00 635,00 635,00 635,00 635,00 0,02 0,38 164.365,00 

Desporto Comunitário 135.000,00 135.000,00 635,00 635,00 635,00 635,00 0,02 0,47 134.365,00 

Lazer 30.000,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30.000,00 

ENCARGOS ESPECIAIS 130.000,00 132.000,00 50.174,32 97.350,88 50.174,32 97.350,88 3,73 73,75 34.649,12 

Serviço da Dívida Interna 130.000,00 132.000,00 50.174,32 97.350,88 50.174,32 97.350,88 3,73 73,75 34.649,12 

RESERVA DO RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

RESERVA DE CONTINGÊNCIA 316.000,00 316.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 316.000,00 

Reserva de Contingência 316.000,00 316.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 316.000,00 

  

FUNÇÃO/SUBFUNÇÃO 
DOTAÇÃO 
INICIAL 

DOTAÇÃO 
ATUALIZADA 
(a) 

DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS 
SALDO 
(a-e) No Bimestre 

(b) 
Jan a Abr 
(c) 

No Bimestre 
(d) 

Jan a Abr 
(e) 

% 
(e/total e) 

% 
(e/a) 

b) DESPESAS(INTRA-ORÇ.)(II) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TRANSFERÊNCIAS A CONSÓRCIOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TRANSFERÊNCIAS INTRA-ORÇAMENTÁRIAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTAL 12.316.750,00 14.364.950,13 2.105.156,37 4.279.500,96 1.410.856,48 2.609.663,87 100,0001 18,1669 11.755.286,26 

Publicado por: 
Deliana Silva 

Código Identificador:2DF6C3BB 
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JANEIRO A ABRIL 2012/BIMESTRE MARÇO-ABRIL. 
LRF-Cidadão - 9.23 - 28/05/12 
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RREO - Anexo III (LRF, Art. 53, inciso I) 

ESPECIFICAÇÃO 
EVOLUÇÃO DA RECEITA REALIZADA NOS ÚLTIMOS 12 MESES 

TOTAL 
(ÚLT. 12 M.) 

PREVISÃO 
ATUALIZADA  
2012 Mai/ 11 Jun/ 11 Jul/ 11 Ago/ 11 Set/ 11 Out/ 11 Nov/ 11 Dez/ 11 Jan/ 12 Fev/ 12 Mar/ 12 Abr/ 12 

RECEITAS CORRENTES (I) 881.598,03 1.149.008,73 755.572,08 884.345,30 683.875,89 834.278,24 982.787,38 1.168.903,68 814.125,54 858.313,70 792.164,11 2.901.821,25 12.706.793,93 10.089.710,77 

Receitas Tributária 24.939,91 52.707,61 16.136,83 24.238,50 8.590,71 12.315,75 18.390,96 62.039,98 9.369,69 77,97 16.149,03 20.765,72 265.722,66 236.700,54 

Imposto Sobre Propriedade Predial e 
Territorial 

11.758,72 2.901,50 2.266,47 1.398,51 855,98 902,42 1.791,47 807,52 0,00 0,00 3.951,11 9.104,98 35.738,68 55.000,00 

Imposto Sobre Transmissão Inter 
Vivos de Bens 

0,00 40.728,18 3.758,31 10.708,43 0,00 1.764,62 5.504,20 49.420,89 0,00 77,97 100,00 0,00 112.062,60 44.434,17 

Imposto Sobre Serviços de Qualquer 
Natureza 

5.306,10 2.470,53 2.892,86 4.502,58 1.338,86 2.449,45 4.410,98 4.647,27 3.200,82 0,00 3.445,47 2.275,50 36.940,42 48.966,82 

Outras Receitas Tributárias 7.875,09 6.607,40 7.219,19 7.628,98 6.395,87 7.199,26 6.684,31 7.164,30 6.168,87 0,00 8.652,45 9.385,24 80.980,96 88.299,55 

Receitas de Contribuições 24.070,83 29.460,39 26.026,47 26.756,54 29.478,08 26.252,08 27.810,45 45.012,65 440,43 18.547,81 17.841,71 27.289,51 298.986,95 486.000,00 

Receita Patrimonial 44.624,93 1.587,38 21.635,15 160.327,13 18.127,81 24.269,93 91.173,97 12.268,99 51.527,68 70.807,37 63.018,76 148.040,24 707.409,34 220.334,68 

Receita Agropecuária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Receita Industrial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Receita de Serviços 18.833,29 19.177,69 24.693,70 22.301,69 23.944,41 24.944,00 24.989,49 29.151,01 20.890,45 26.887,90 23.626,06 19.336,82 278.776,51 332.000,00 

Transferências Correntes 762.665,77 1.035.126,14 662.293,63 648.083,07 576.522,85 742.552,57 819.558,85 1.016.027,85 729.373,92 740.133,23 666.050,53 2.682.068,56 11.080.456,97 8.753.952,87 

Cota Parte do Fundo de Partic. dos 
Municípios 

435.484,54 517.465,57 304.738,44 344.901,20 275.345,52 361.922,24 382.384,71 643.041,72 404.421,04 489.208,68 332.250,82 418.745,02 4.909.909,50 4.571.882,88 

Cota Parte do ICMS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Cota Parte do IPVA 5.499,89 2.631,76 2.322,71 2.410,08 1.648,13 408,90 123,22 2.181,37 300,23 6.892,88 3.573,24 2.514,35 30.506,76 42.000,00 

Transferências de Recursos do 
FUNDEB 

90.441,70 76.326,12 74.717,70 77.549,02 70.536,27 75.497,80 87.944,62 83.043,35 79.026,30 73.258,06 68.560,51 71.695,05 928.596,50 1.240.000,00 

Outras Transferências Correntes 231.239,64 438.702,69 280.514,78 223.222,77 228.992,93 304.723,63 349.106,30 287.761,41 245.626,35 170.773,61 261.665,96 2.189.114,14 5.211.444,21 2.900.069,99 

Outras Receitas Correntes 6.463,30 10.949,52 4.786,30 2.638,37 27.212,03 3.943,91 863,66 4.403,20 2.523,37 1.859,42 5.478,02 4.320,40 75.441,50 60.722,68 

DEDUÇÕES (II) 139.555,60 157.475,84 116.104,22 119.417,67 105.196,00 125.267,00 132.507,57 
-
1.117.637,22 

119.969,48 146.886,69 117.161,95 132.868,33 294.773,13 1.732.776,57 

Contribuição Plano Seg. Social do 
Servidor 

16.393,65 18.579,59 17.570,93 17.068,09 18.007,67 17.426,84 17.474,00 35.792,16 440,43 18.547,81 17.841,71 18.389,84 213.532,72 450.000,00 

Servidor 16.393,65 18.579,59 17.570,93 17.068,09 18.007,67 17.426,84 17.474,00 35.792,16 440,43 18.547,81 17.841,71 18.389,84 213.532,72 450.000,00 

Compensação Financ. entre 
Regimes Previdenciários 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Dedução de Receita para a 
Formação do FUNDEB 

123.161,95 138.896,25 98.533,29 102.349,58 87.188,33 107.840,16 115.033,57 
-
1.153.429,38 

119.529,05 128.338,88 99.320,24 114.478,49 81.240,41 1.282.776,57 

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA 
(III) = (I - II) 

742.042,43 991.532,89 639.467,86 764.927,63 578.679,89 709.011,24 850.279,81 2.286.540,90 694.156,06 711.427,01 675.002,16 2.768.952,92 12.412.020,80 8.356.934,20 

Publicado por: 
Deliana Silva 
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RREO - Anexo V (LRF, Art. 53, 
  

RECEITAS PREVIDENCIÁRIAS 
PREVISÃO 
INICIAL 

PREVISÃO 
ATUALIZADA 

RECEITAS REALIZADAS 

No Bimestre Jan a Abr 2012 Jan a Abr 2011 

a) RECEITAS PREV-RPPS(EXCETO INTRA-ORÇ.)(I) 0,00 225.000,00 242.107,02 383.430,31 147.606,49 

RECEITAS CORRENTES 0,00 225.000,00 242.107,02 383.430,31 147.606,49 

Receita de Contribuições 0,00 225.000,00 36.231,55 55.219,79 66.205,88 

Pessoal Civil 0,00 225.000,00 36.231,55 55.219,79 66.205,88 

Contribuição de Servidor Ativo Civil 0,00 225.000,00 36.231,55 55.219,79 66.201,88 

Contribuição de Servidor Inativo Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 

Contribuição de Pensionista Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Contribuições Previdenciárias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Compensação Prev. entre o RGPS e o RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Receita Patrimonial 0,00 0,00 205.875,47 328.210,52 70.681,67 

Receita Imobiliárias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Receitas de Valores Mobiliários 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 205.875,47 328.210,52 70.681,67 

Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 10.718,94 

RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Alienação de Bens 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

b) RECEITAS PREV-RPPS(INTRA-ORÇAMENTÁRIAS)(II) 0,00 225.000,00 36.629,12 55.209,67 53.161,39 

REPASSES PREV. PARA COBERTURA DE DÉFICIT (III) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

OUTROS APORTES AO RPPS (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTAL DAS RECEITAS PREV-RPPS (V)=(I+II+III+IV) 0,00 450.000,00 278.736,14 438.639,98 200.767,88 

DESPESA PREVIDENCIÁRIAS 
DOTAÇÃO 
INICIAL 

DOTAÇÃO 
ATUALIZADA 

DESPESAS LIQUIDADAS 

No Bimestre Jan a Abr 2012 Jan a Abr 2011 

c) DESPESAS PREV-RPPS(EXCETO INTRA-ORÇ)(VI) 389.000,00 389.000,00 58.769,93 112.103,25 74.454,23 

ADMINISTRAÇÃO 64.000,00 64.000,00 9.266,73 17.516,39 29.760,14 

Despesas Correntes 64.000,00 64.000,00 9.266,73 17.516,39 29.760,14 

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

PREVIDÊNCIA SOCIAL 325.000,00 325.000,00 49.503,20 94.586,86 44.694,09 

Pessoal Civil 325.000,00 325.000,00 49.503,20 94.586,86 44.694,09 

Aposentadorias 200.000,00 200.000,00 25.745,85 50.485,33 34.991,99 

Pensões 50.000,00 50.000,00 2.620,92 5.241,84 4.764,44 

Outros Benefícios Previdenciários 75.000,00 75.000,00 21.136,43 38.859,69 4.937,66 

Outras Despesas Previdenciárias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Compensação Prev de A posen. entre o RPPS e o 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
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Compensação Prev de Pensões entre o RPPS e o 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

DESPESAS PREV-RPPS(INTRA-ORÇAMENTÁRIAS)(VII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

RESERVA DO RPPS(VIII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTAL DAS DESPESAS PREV-RPPS(IX)=(VI+VII+VIII) 389.000,00 389.000,00 58.769,93 112.103,25 74.454,23 

RESULTADO PREV.(X)=(V-IX) -389.000,00 61.000,00 219.966,21 326.536,73 126.313,65 

SALDO DAS DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS E 
INVESTIMENTOS DO RPPS 

1º BIM/2012 
PERÍODO REFERÊNCIA 

2011 2012 

Caixa 0,00 0,00 0,00 

Bancos Conta Movimento 3.334.071,22 47.892,97 24.336,20 

Investimentos 2.665.501,08 3.211.736,17 3.569.946,69 

RECEITAS PREVIDENCIÁRIAS INTRA-ORÇAMENTÁRIAS - 
RPPS 

PREVISÃO 
INICIAL 

PREVISÃO 
ATUALIZADA 

RECEITAS REALIZADAS 

No Bimestre Jan a Abr 2012 Jan a Abr 2011 

RECEITAS CORRENTES 0,00 225.000,00 39.037,40 57.617,95 53.161,39 

Receita de Contribuições 0,00 225.000,00 36.629,12 55.209,67 53.161,39 

Pessoal Civil 0,00 225.000,00 36.629,12 55.209,67 53.161,39 

Contribuição Patronal de Servidor Ativo Civil 0,00 225.000,00 36.629,12 55.209,67 53.161,39 

Contribuição Patronal de Servidor Inativo Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Contribuição Patronal de Pensionista Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Contribuições Previdenciárias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Receita Imobiliárias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Receitas de Valores Mobiliários 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 2.408,28 2.408,28 0,00 

RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Alienação de Bens 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

  
RECEITAS PREVIDENCIÁRIAS INTRA-ORÇAMENTÁRIAS - 
RPPS 

PREVISÃO 
INICIAL 

PREVISÃO 
ATUALIZADA 

RECEITAS REALIZADAS 

No Bimestre Jan a Abr 2012 Jan a Abr 2011 

TOTAL DAS RECEITAS PREV. INTRA-ORÇAMEN. 0,00 225.000,00 39.037,40 57.617,95 53.161,39 

DESPESAS PREVIDENCIÁRIAS INTRA-ORÇAMENTÁRIAS - 
RPPS 

DOTAÇÃO 
INICIAL 

DOTAÇÃO 
ATUALIZADA 

DESPESAS LIQUIDADAS 

No Bimestre Jan a Abr 2012 Jan a Abr 2011 

ADMINISTRAÇÃO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTAL DAS DESPESAS PREV INTRA-ORÇAMENTÁRIAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Publicado por: 
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RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO NOMINAL 
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 
JANEIRO A ABRIL 2012/BIMESTRE MARÇO-ABRIL. 
LRF-Cidadão - 9.23 - 28/05/12 
RREO - Anexo VI (LRF, Art. 53, inciso III) 
  

ESPECIFICAÇÃO 
SALDO 

Em 31 Dez 2011 
(a) 

Em 29Fev 2012 
(b) 

Em 30 Abr 2012 
(c) 

DÍVIDA CONSOLIDADA (I) 0,00 0,00 927.891,65 

DEDUÇÕES (II) 3.685.349,37 3.148.916,16 5.512.733,78 

Ativo Disponivel 3.692.432,55 4.232.801,59 6.596.619,21 

Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00 

(-) Restos a Pagar Processados 7.083,18 1.083.885,43 1.083.885,43 

DÍVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA (III) = (I - II) -3.685.349,37 -3.148.916,16 -4.584.842,13 

RECEITA DE PRIVATIZAÇÕES (IV) 0.00 0.00 0.00 

PASSIVOS RECONHECIDOS (V) 0,00 0,00 775.617,00 

DÍVIDA FISCAL LÍQUIDA (VI) = (III + IV - V) -3.685.349,37 -3.148.916,16 -5.360.459,13 

  

ESPECIFICAÇÃO 
PERÍODO DE REFERÊNCIA 

No Bimestre 
(c - b) 

Jan a Abr 2012 
(c - a) 

RESULTADO NOMINAL -2.211.542,97 -1.675.109,76 

  
DISCRIMINAÇÃO DA META FISCAL VALOR 

META DE RESULTADO NOMINAL FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO PARA O 
EXERCÍCIO DE REFERÊNCIA 

0,00 

  
REGIME PREVIDENCIÁRIO 

ESPECIFICAÇÃO 
SALDO 

Em 31 Dez 2011 
(a) 

Em 29Fev 2012 
(b) 

Em 30 Abr 2012 
(c) 

DÍVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIÁRIA (VII) 0,00 0,00 0,00 

DEDUÇÕES (VIII) 3.252.804,36 3.366.392,33 3.594.282,89 

Ativo Disponivel 3.259.629,14 3.366.392,33 3.594.282,89 

Investimentos 0,00 0,00 0,00 

Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00 

(-) Restos a Pagar Processados 6.824,78 0,00 0,00 

DÍVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA PREVIDENCIÁRIA (IX) = (V I - VII) 0,00 0,00 0,00 

PASSIVOS RECONHECIDOS (X) 0,00 0,00 0,00 

DÍVIDA FISCAL LÍQUIDA PREVIDENCIÁRIA (XI) = (VIII -  IX) 0,00 0,00 0,00 
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RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMÁRIO 
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 
JANEIRO A ABRIL 2012/BIMESTRE MARÇO-ABRIL. 
LRF-Cidadão - 9.23 - 28/05/12 
RREO - Anexo VII (LRF, Art. 53, inciso III) 
  

RECEITAS PRIMÁRIAS 
PREVISÃO 
ATUALIZADA 

RECEITAS REALIZADAS 

No Bimestre Jan a Abr 2012 Jan a Abr 2011 

RECEITAS PRIMÁRIAS CORRENTES (I) 9.255.434,20 3.515.350,36 4.959.987,80 3.031.057,55 

Receita Tributária 236.700,54 36.914,75 46.362,41 95.767,67 

IPTU 55.000,00 13.056,09 13.056,09 15.532,05 

ISS 48.966,82 5.720,97 8.921,79 10.761,01 

ITBI 44.434,17 100,00 177,97 39.973,09 

IRRF 76.795,15 12.392,93 18.504,12 27.586,41 

Taxas 11.504,40 5.644,76 5.702,44 1.915,11 

Contribuição de Melhoria 0,00 0,00 0,00 0,00 

Receitas de Contribuições 936.000,00 81.760,34 119.329,13 134.781,61 

Receita Previdenciária 900.000,00 72.860,67 110.429,46 119.367,27 

Outras Contribuições 36.000,00 8.899,67 8.899,67 15.414,34 

Receita Patrimonial Líquida 220.334,68 205.875,47 328.210,52 70.681,67 

Receita Patrimonial 220.334,68 211.059,00 333.394,05 74.642,86 

(-) Aplicações Financeiras 0,00 5.183,53 5.183,53 3.961,19 

Transferências Correntes 7.469.676,30 3.135.630,22 4.358.755,02 2.622.651,57 

FPM 3.657.506,31 600.796,74 1.315.700,59 1.208.884,54 

ICMS -368.400,00 -62.289,77 -129.946,25 135.518,69 

Outras Transferências Correntes 4.180.569,99 2.597.123,25 3.173.000,68 1.278.248,34 

Demais Receitas Correntes 392.722,68 55.169,58 107.330,72 107.175,03 

Dívida Ativa 6.000,00 4.019,35 7.267,74 13.910,53 

Receitas Correntes Diversas 386.722,68 51.150,23 100.062,98 93.264,50 

RECEITAS DE CAPITAL (II) 3.074.915,80 14.304,94 14.304,94 170.076,20 

Operações de Crédito (III) 0,00 0,00 0,00 0,00 

Amortização de Empréstimos (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 

Alienação de Bens (V) 0,00 0,00 0,00 0,00 

Transferências de Capital 3.074.915,80 14.304,94 14.304,94 170.076,20 

Convênios 2.262.697,31 0,00 0,00 0,00 

Outras Transferências de Capital 812.218,49 14.304,94 14.304,94 170.076,20 

Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 

RECEITAS PRIMÁRIAS DE CAPITAL (VI) = (II - III - IV - V) 3.074.915,80 14.304,94 14.304,94 170.076,20 

RECEITA PRIMÁRIA TOTAL (VII) = (I + VI) 12.330.350,00 3.529.655,30 4.974.292,74 3.201.133,75 

DESPESAS PRIMÁRIAS 
DOTAÇÃO 
ATUALIZADA 

DESPESAS LIQUIDADAS 

No Bimestre Jan a Abr 2012 Jan a Abr 2011 

DESPESAS CORRENTES (VIII) 10.028.290,08 1.311.995,24 2.445.050,55 2.107.809,51 

Pessoal e Encargos Sociais 4.354.428,37 648.749,88 1.285.392,69 1.177.171,51 

Juros e Encargos da Dívida (IX) 16.000,00 0,00 11.593,07 0,00 

Outras Despesas Correntes 5.657.861,71 663.245,36 1.148.064,79 930.638,00 

DESPESAS PRIMÁRIAS CORRENTES (X) = (VIII - IX) 10.012.290,08 1.311.995,24 2.433.457,48 2.107.809,51 

DESPESAS DE CAPITAL (XI) 4.020.660,05 98.861,24 164.613,32 213.400,81 

Investimentos 3.901.660,05 48.686,92 78.855,51 162.799,78 

Inversões Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 

Concessão de Empréstimos (XII) 0,00 0,00 0,00 0,00 

Aquisição de Título de Capital Já Integralizado (XIII) 0,00 0,00 0,00 0,00 

Demais Inversões Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 

Amortização da Dívida (XIV) 119.000,00 50.174,32 85.757,81 50.601,03 

DESPESAS PRIMÁRIAS DE CAPITAL (XV) = (XI - XII - XIII - 3.901.660,05 48.686,92 78.855,51 162.799,78 

RESERVA DE CONTINGÊNCIA (XVI) 316.000,00 0,00 0,00 0,00 

RESERVA DO RPPS (XVII) 0,00 0,00 0,00 0,00 

DESPESA PRIMÁRIA TOTAL (XVIII) = (X + XV + XVI + XVII) 14.229.950,13 1.360.682,16 2.512.312,99 2.270.609,29 

RESULTADO PRIMÁRIO XIX = (VII - XVIII) -1.899.600,13 2.168.973,14 2.461.979,75 930.524,46 

SALDO DE EXERCÍCIOS ANTERIORES - - 0,00 - 

DISCRIMINAÇÃO DA META FISCAL VALOR 

META DE RESULTADO PRIMÁRIO FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO PARA O EXERCÍCIO DE REFERÊNCIA 0,00 

Publicado por: 
Deliana Silva 

Código Identificador:DF99486B 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA  

 
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 
DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ÓRGÃO 
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 
JANEIRO A ABRIL 2012/BIMESTRE MARÇO-ABRIL. 
LRF-Cidadão - 9.23 - 28/05/12 
RREO - ANEXO IX(LRF, Art. 53, inciso V) 
  
PODER/ ÓRGÃO RP PROCESSADOS RP NÃO-PROCESSADOS 
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Inscritos 
Cancelados Pagos A Pagar Inscritos Cancelados Pagos A Pagar Exercícios 

Anteriores 
2011 

a)RESTO PAGAR(EXCETO INTRA-ORÇ.)(I) 1.055.627,03 7.083,18 0,00 6.824,78 1.055.885,43 272.584,52 0,00 140.480,81 132.103,71 

EXECUTIVO 1.055.627,03 7.083,18 0,00 6.824,78 1.055.885,43 272.584,52 0,00 140.480,81 132.103,71 

Administração Direta 1.055.627,03 258,40 0,00 0,00 1.055.885,43 272.584,52 0,00 140.480,81 132.103,71 

Pessoal e Encargos Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Juros e Encargos da Dívida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Despesas Correntes 3.839,03 31,00 0,00 0,00 3.870,03 39.550,00 0,00 28.000,00 11.550,00 

Investimentos 1.051.788,00 227,40 0,00 0,00 1.052.015,40 233.034,52 0,00 112.480,81 120.553,71 

Inversões Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Amortização da Dívida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Administração Indireta 0,00 6.824,78 0,00 6.824,78 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Pessoal e Encargos Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Juros e Encargos da Dívida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Despesas Correntes 0,00 6.824,78 0,00 6.824,78 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Investimentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Inversões Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Amortização da Dívida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

LEGISLATIVO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Pessoal e Encargos Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Juros e Encargos da Dívida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Investimentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Inversões Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Amortização da Dívida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

EXECUTIVO (Intra-Orçamentária) 28.000,00 0,00 0,00 0,00 28.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Restos a Pagar Intra-Orçamentária 28.000,00 0,00 0,00 0,00 28.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

LEGISLATIVO (Intra-Orçamentária) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Restos a Pagar Intra-Orçamentária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

b)RESTO PAGAR(INTRA-ORÇ.)(II) 28.000,00 0,00 0,00 0,00 28.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTAL (III) = (I + II) 1.083.627,03 7.083,18 0,00 6.824,78 1.083.885,43 272.584,52 0,00 140.480,81 132.103,71 

Publicado por: 
Deliana Silva 

Código Identificador:7F2C2173 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA  

 
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO 
ORÇAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL 
JANEIRO A ABRIL 2012/BIMESTRE MARÇO-ABRIL. 
LRF-Cidadão - 9.23 - 28/05/12 
RREO - Anexo X (Lei 9.394/96 Art. 72) 
  

RECEITAS 
PREVISÃO 
INICIAL 

PREVISÃO 
ATUALIZADA 
(a) 

RECEITAS REALIZADAS 

No Bimestre 
Jan a Abr 2012 
(b) 

% 
(b/a) 

RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (I) 6.581.998,52 4.781.998,52 780.659,04 1.688.453,40 35,31 

Receitas de Impostos 160.615,64 160.615,64 23.113,16 29.849,63 18,58 

Impostos 148.400,99 148.400,99 18.877,06 22.155,85 14,93 

Dívida Ativa dos Impostos 6.000,00 6.000,00 4.019,35 7.267,74 121,13 

Multas, Juros de Mora e Outros Enc. de Imp. da Div. Ativa de 6.214,65 6.214,65 216,75 426,04 6,86 

Receitas de Transferências Constitucionais e Legais 6.421.382,88 4.621.382,88 757.545,88 1.658.603,77 35,89 

Cota Parte do Fundo de Participação dos Municípios 3.657.506,31 3.657.506,31 600.796,74 1.315.700,59 35,97 

Transferência Financeira do ICMS Desoneração L.C N.º 87 96 0,00 0,00 0,00 0,00 0 

Cota-Parte ICMS 1.431.600,00 -368.400,00 -62.289,77 -129.946,25 35,27 

Cota-Parte do IPI sobre Exportação 0,00 0,00 0,00 0,00 0 

Cota-Parte ITR 6.000,00 6.000,00 369,97 558,04 9,3 

Cota-Parte IPVA 42.000,00 42.000,00 4.870,21 10.624,73 25,3 

Parcela das Transferências Destinadas à Formação do FUNDEB (II) 1.284.276,57 1.284.276,57 213.798,73 461.666,66 35,95 

Cota-Parte IOF-OURO 0,00 0,00 0,00 0,00 0 

RECEITAS VINCULADAS AO ENSINO (III) 1.320.969,38 2.175.127,58 2.119.532,58 2.284.354,27 105,02 

Transferências Multigovernamentais do FUNDEB (IV) 1.240.000,00 1.240.000,00 140.255,56 292.539,92 23,59 

Transferências de Recursos do FUNDEB (V) 1.240.000,00 1.240.000,00 140.255,56 292.539,92 23,59 

Complementação da União ao FUNDEB 0,00 0,00 0,00 0,00 0 

Transferências de Recursos do Fundo Nacional do Desenvolvimento 80.969,38 80.969,38 1.979.277,02 1.991.814,35 2.459,96 

Transf. de Convênios Destinadas a Programas de Educação 0,00 854.158,20 0,00 0,00 0 

Receita de Operação de Crédito Destinada à Educação 0,00 0,00 0,00 0,00 0 

Outras Receitas Vinculadas à Educação 0,00 0,00 0,00 0,00 0 

TOTAL DAS RECEITAS (VI) = (I + III - II) 6.618.691,33 5.672.849,53 2.686.392,89 3.511.141,01 61,89 

  

DESPESAS COM ENSINO POR VINCULAÇÃO DOTAÇÃO INICIAL DOTAÇÃO ATUALIZADA(c) 
DESPESAS LIQUIDADAS - 

No Bimestre Jan a Abr 2012(d) %(d/c) 

VINCULADAS À RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS 2.675.500,00 2.743.752,00 351.712,64 635.797,72 23,17 

Despesas com Ensino Fundamental(VII) 1.615.000,00 1.615.000,00 156.996,00 315.093,39 19,51 

Despesas com Educação Infantil em Creches e Pré-Escolas(VIII) 800.000,00 813.000,00 127.083,31 230.906,44 28,4 

Despesas com Outros Níveis de Ensino Básico (XI) 260.500,00 315.752,00 67.633,33 89.797,89 28,44 

DESPESAS VINCULADAS AO FUNDEB - ENSINO BÁSICO(X) 0,00 0,00 0,00 0,00 0 

Pagto dos Profissionais do Ensino Básico(XI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0 

Outras Despesas no Ensino Básico 0,00 0,00 0,00   00,00 

VINCULADAS À CONTRIBUIÇÃO SOCIAL DO SALÁRIO EDUCAÇÃO 
  

0,00 0,00 0,00 0,00 0 

FINANCIADAS COM RECURSOS DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0 

FINANC. COM OUTROS RECURSOS VINCULADOS À EDUCAÇÃO 0,00 0,00 0,00 0,00 0 

TOTAL DAS DESPESAS COM ENSINO (XII) 2.675.500,00 2.743.752,00 351.712,64- 635.797,72 23,17 
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[se II>IV]=PERDA NAS TRANSFERÊNCIAS DO FUNDEB (XIII) -169.126,74 

[se II < IV] = GANHO NAS TRANSFERÊNCIAS DO FUNDEB - 

  
DEDUÇÕES DA DESPESA 

PARCELA DO GANHO/COMPLEMENTAÇÃO DO FUNDEB APLICADA NO EXERCÍCIO (XIV) - 

RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO, SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA VINCULADA DE RECURSOS PRÓPRIOS (XV) 0,00 

Despesas com Ensino Fundamental (XVI) 0,00 

Despesas com Educação Infantil em Creches e Pré-Escolas 0,00 

DESPESAS VINCULADAS AO SUPERÁVIT FINANCEIRO DO GANHO/COMPLEM. DO FUNDEB DO EXERCÍCIO ANTERIOR (XVII) 0.00 

TOTAL (XVIII) 0,00 

  
CONTROLE DE RESTOS A PAGAR VINCULADO AO 
ENSINO INSCRITOS EM EXERCÍCIOS ANTERIORES 

RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS PRÓPRIOS VINCULADOS 

Inscritos em Exercícios Anteriores Cancelados em 

RP de despesas com manutenção e desenvolvimento do ensino - 0,00 

RP de despesas com Ensino Básico - - 

TOTAL DAS DESPESAS CONSIDERADAS P/ FINS LIMITE CONSTITUCIONAL (XXI)   635.797,72 

  
TABELA DE CUMPRIMENTO DOS LIMITES CONTITUCIONAIS % 

MÍNIMO DE <25%> DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS NA MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO {[XXI / I] * 100} Caput do artigo 212 da CF/88 37,66 

MÍNIMO 60% DO FUNDEB NA REMUNERAÇÀO DO MAGISTÉRIO ENSINO BÁSICO [(XI / IV) * 100] § 5º do artigo 60 do ADCT 0,00 

  

SALDO FINANCEIRO DO FUNDEB 
Em 31 de Dezembro de 2011 Jan a Abr 2012 

0.00 0.00 

  

DESPESAS COM MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO 
POR SUBFUNÇÃO 

DOTAÇÃO 
INICIAL 

DOTAÇÃO 
ATUALIZADA 
(e) 

DESPESAS LIQUIDADAS 

No Bimestre 
Jan a Abr 2012 
(f) 

% 
(f/e) 

ADMINISTRAÇÃO GERAL 178.000,00 233.252,00 57.779,02 79.943,58 34,27 

ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO 72.500,00 72.500,00 9.854,31 9.854,31 13,59 

ENSINO FUNDAMENTAL 1.615.000,00 1.615.000,00 156.996,00 315.093,39 19,51 

ENSINO SUPERIOR 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0 

EDUCAÇÃO INFANTIL 800.000,00 813.000,00 127.083,31 230.906,44 28,4 

TOTAL DAS DESPESAS 2.675.500,00 2.743.752,00 351.712,64 635.797,72 23,17 

Publicado por: 
Deliana Silva 

Código Identificador:416FD2E1 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE POXORÉU  

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PROCESSO SELETIVO PÚBLICO Nº. 001/2012 
 
PROCESSO SELETIVO PÚBLICO Nº. 001/2012 
  
EDITAL Nº. 001/2012 

  
Abre inscrições e baixa normas para o Processo Seletivo Público para contratação e para cadastro de reserva de Agentes Comunitários 
de Saúde e Agentes de Combate a Endemias. 

  
O Prefeito Municipal de Poxoréu, no uso de suas atribuições, torna pública a realização de Processo Seletivo Público destinado ao preenchimento de 
vagas para o quadro de pessoal efetivo dos cargos de Agente Comunitário de Saúde (ACS) e Agente de Combate a Endemias (ACE), mediante as 
condições estabelecidas neste Edital. 
  
1. DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES 
  
1.1. O Processo Seletivo Público será executado pela Comissão Técnica, sob sua total responsabilidade, obedecidas às normas deste Edital. 
  
1.2. O Processo Seletivo Público destina-se ao preenchimento de vagas e formação de quadro reserva para o cargo de Agente Comunitário de Saúde 
e Agente de Combate a Endemias, conforme especificadas no Anexo I deste Edital, ficando as admissões condicionadas à disponibilidade 
orçamentário-financeira da Prefeitura Municipal de Poxoréu, durante o prazo de validade do Processo Seletivo Público, sob regime vigente a época 
da admissão/posse dos candidatos classificados as vagas deste Processo Seletivo. 
  
1.3. A síntese das atividades, salário base, requisitos obrigatórios para a posse e nível de escolaridade exigido para investidura no 
cargo/bairro/localidade/rios constam no Anexo II. 
  
1.4. No Processo Seletivo poderão ser realizadas somente inscrições na modalidade presencial, obedecidas à data, horários e locais estabelecidos 
neste Edital. 
  
1.5. A seleção de que trata este Edital compreenderá as seguintes fases: 
a) 1° Etapa - Exame de conhecimentos, mediante aplicação de provas objetivas, de caráter eliminatório e classificatório, para todos os candidatos, a 
ser aplicada no Município de Poxoréu; 
b) 2° Etapa - Consistirá de prova objetiva, a ser realizada no Município de Poxoréu, prova esta de caráter eliminatória e classificatória, a ser 
realizada após o curso introdutório de formação inicial que será ministrado no Município de Poxoréu pela Secretaria de Saúde ou por Instituição por 
esta contratada, sendo está prova objetiva, a ser elaborada, sobre o conteúdo programático a ser ministrado neste curso introdutório de formação 
inicial. 
  
1.6. A carga horária de trabalhos é de 40 horas semanais. 
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2. DOS REQUISITOS BÁSICOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO 
  
2.1. Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e 
portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos políticos, nos termos do § 1.º, artigo 12, da Constituição Federal e do Decreto n.º 70.436/72. 
  
2.2. Gozar dos direitos políticos, nos termos do § 1.º do artigo 12 da Constituição Federal. 
  
2.3. Estar em dia com as obrigações eleitorais e militares. 
  
2.4. Ter, no mínimo, dezoito anos completos na data da posse. 
  
2.5. Ter aptidão física e mental para o exercício das atribuições do cargo. 
  
2.6. Ser aprovado no Processo Seletivo público e possuir os requisitos exigidos para o exercício do cargo, conforme estabelecido no quadro do 
subitem 1.3 deste edital. 
  
2.7. Nos últimos cinco anos, na forma da legislação vigente: 
a) não ter sido responsável, por atos julgados irregulares por decisão definitiva do Tribunal de Contas da União, do Tribunal de Contas do Estado, do 
Distrito Federal ou de Município, ou, ainda, por Conselho de Contas de Município; 
b) não haver sofrido sanção impeditiva do exercício de cargo/emprego público; 
c) não ter sido condenado em processo criminal, por sentença transitada em julgado, pela prática de crimes contra a Administração Pública, 
capitulados no título XI da Parte Especial no Código Penal Brasileiro, na Lei n.º 7.492, de 16 de junho de 1985, e na Lei n.º 8.429, de 2 de junho de 
1992; 
  
2.8. A não-comprovação de qualquer dos requisitos especificados nos subitens anteriores impedirá a posse do candidato e este estará eliminado do 
Processo Seletivo. 
  
3. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIÊNCIA  
  
3.1. As Pessoas com Deficiências (PcD), aqueles que se enquadram nas categorias discriminadas no artigo 4.º do Decreto Federal n.º 3.298/99, 
alterado pelo Decreto Federal n.º 5.296/2004, têm assegurado o direito de inscrição no presente Processo Seletivo público, desde que a deficiência 
seja compatível com as atribuições do cargo em provimento para o qual o candidato concorre. 
  
3.1.1. Das vagas destinadas a cada cargo/bairro/localidade/rios e das que vierem a surgir durante o prazo de validade do Processo Seletivo, 5% 
ficarão reservadas as PcD. A reserva para a primeira vaga inicia a partir da quinta vaga destinada a cada cargo. Para a reserva da segunda vaga em 
diante, será feito o seguinte cálculo: 5% em cima do número de vagas de cada cargo/bairro/localidade/rios. Esse valor será arredondado, para o 
primeiro número inteiro acima, quando o resultado for superior ou igual a 1 (um) e a casa decimal resultante for superior a zero, menos a primeira 
vaga já reservada no subitem 3.1.1. deste Edital. 
  
3.2. Não se aplica o disposto do subitem anterior a cargo/bairro/localidade/rios para os quais o número de vagas, e das que vierem a surgir durante o 
prazo de validade do Processo Seletivo, seja inferior a 05 (cinco). 
  
3.3. As PcD deverão, preencher e assinar formulário disponível, no período de inscrição relacionado no subitem 5.1 deste Edital, informando se irá 
necessitar de tratamento diferenciado e/ou de tempo adicional para realização das provas objetivas. Deverão anexar a este formulário o laudo 
médico, original ou cópia autenticada, atestando a espécie e o grau ou nível de deficiência, com expressa referência ao código correspondente da 
Classificação Internacional de Doença – CID (Decreto nº 3.298/99). 
  
3.5. As PcD participarão do Processo Seletivo Público em igualdade de condições com os demais candidatos no que se refere a conteúdo das provas, 
à avaliação e aos critérios de aprovação, a data, ao horário e ao local de aplicação das provas, e ao critério de corte exigido para todos os demais 
candidatos. 
  
3.6. As PcD classificados no Processo Seletivo Público serão submetidos, antes da posse, à perícia por Junta Médica Oficial do Município de 
Poxoréu, que terá decisão definitiva sobre a sua qualificação como deficiente e sobre o grau de deficiência capacitante para o exercício do cargo 
pretendido. 
3.7. Após perícia, se favorável, será o candidato nomeado, observando-se a ordem de classificação. Em caso de não ratificação declarada pela Junta 
Médica Oficial do Município de Poxoréu, o candidato será eliminado do Processo Seletivo Público. 
  
3.8. Na inexistência de candidatos enquadrados nos critérios definidos nos subitens anteriores ou no caso de eliminação desses candidatos, as vagas a 
eles reservadas serão revertidas para os demais candidatos, observando-se a ordem de classificação. 
  
3.9. As PcD que não declararem essa condição, no período das inscrições, não poderão, posteriormente, interpor recurso em favor de sua situação. 
  
3.10. A não observância do disposto nos subitens anteriores acarretará a perda do direito ao pleito das vagas reservadas aos candidatos em tais 
condições. 
  
3.11. A publicação do resultado final do Processo Seletivo Público será feita em duas listas, sendo a primeira, contendo a pontuação de todos os 
candidatos, inclusive as PcD, e a segunda, somente com a pontuação destes últimos. 
  
4. DO VALOR DA TAXAS DE INSCRIÇÃO  
  
4.1. Não será cobrado taxa de inscrição para o referido processo. 
  
5. DA INSCRIÇÃO 
  



Mato Grosso , 04 de Junho de 2012   •   Jornal Oficial Eletrônico dos Municípios do Estado de Mato Grosso   •    ANO VII | Nº 1483 
 

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt                                                   www.amm.org.br                                                          174 
 

5.1. As inscrições poderão ser realizadas na Prefeitura Municipal de Poxoréu, na Avenida Brasília, 809, Jardim das Américas, de segunda a sexta-
feira, das 12h às 17h, no período de 04 de junho de 2012 a 15 de junho de 2012. 
  
5.2. Os interessados deverão comparecer no local de inscrição com: 
  
a) Documento original e cópia do CPF e identidade. 
  
b) Declaração de Tempo de Serviço à municipalidade, fornecida pela Gerência de Recursos Humanos, para efeito de desempate. 
  
5.2.1 – A inscrição deverá ser feita pelo próprio candidato ou por procurador legalmente constituído, por meio de instrumento público ou particular 
de procuração, contendo poderes expressos para este fim. 
  
5.2.1.1 – Tal instrumento ou procuração terá que constar firma reconhecida, com poderes específicos para este Processo Seletivo, constando a função 
para qual o candidato deseja inscrever-se. O procurador deverá entregar além dos documentos do candidato exigidos no item 2.2 a fotocópia legível 
de sua cédula de identidade, bem como instrumento de procuração. 
  
5.2.2 – A inscrição vale, para todo e qualquer efeito, como forma de expressa concordância por parte do candidato de todas as condições, normas e 
exigências constantes do presente edital. 
  
5.2.3 – O candidato cujas informações prestadas não forem verdadeiras, além da desclassificação, estará sujeito às penalidades previstas em lei. 
  
5.2.4 – Caso o candidato não apresente a documentação necessária no ato da posse ou se constate qualquer falsificação nas informações prestadas no 
ato da inscrição será desclassificado, sendo convocado para posse o candidato imediatamente posterior, segundo a ordem de classificação. 
  
5.2.5. Na hipótese de existência de um mesmo candidato se apresentar inscrito em dois ou mais cargos será sumariamente invalidada a segunda e as 
sucessivas inscrições, prevalecendo a primeira. 
  
5.3. Antes de efetuar a inscrição, o candidato deverá conhecer o edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos. No momento da 
inscrição, o candidato deverá optar por cargo/lotação para o qual deseja inscrever-se, observada a oferta de vagas do quadro constante do anexo I 
deste edital. Uma vez efetivada a inscrição não será permitida, em hipótese alguma, a sua alteração no que se refere à opção de cargo/lotação para o 
qual se inscreveu. 
  
5.4. É vedada a inscrição condicional, a extemporânea, a via postal, a via fax ou a via correio eletrônico. 
  
6. DA PROVA OBJETIVA DA 1° ETAPA  
  
6.1. A prova objetiva da 1° Etapa terá a duração de 03 horas e será aplicada em 24 de junho de 2012, no turno da manhã, das 8 às 11h (horário 
local). 
  
6.2. A prova objetiva da 1° Etapa do Processo Seletivo Público compreenderá avaliação de conhecimentos, através da aplicação de questões 
objetivas de múltipla escolha, de caráter eliminatório e classificatório, conforme abaixo: 
  
Área do Conhecimento Nº Questões 

Língua Portuguesa 10 

Raciocínio Lógico 10 

Conhecimentos Específicos 10 

Total 30 

  
6.3. Os conteúdos programáticos da prova objetiva da 1° Etapa se encontram no Anexo II deste Edital. 
  
6.4. No dia da prova o candidato deverá levar caneta esferográfica, tinta preta ou azul. 
  
6.5. Cada questão da prova objetiva valerá 1,00 (um) ponto e será composta de quatro opções (A, B, C e D) e uma única resposta correta, de acordo 
com o comando da questão. Haverá no cartão resposta, para cada questão, quatro campos de marcação: um campo para cada uma das quatro opções 
A, B, C e D, sendo que o candidato deverá preencher apenas aquele correspondente à resposta julgada correta, de acordo com o comando da questão. 
  
6.6. O candidato deverá, obrigatoriamente, marcar, para cada questão, um, e somente um, dos quatro campos do cartão resposta, sob pena de arcar 
com os prejuízos decorrentes de marcações indevidas. 
  
6.7. Serão de inteira responsabilidade do candidato os prejuízos advindos de marcações feitas incorretamente no cartão resposta. Serão consideradas 
marcações incorretas as que estiverem em desacordo com este edital ou com as instruções contidas no cartão resposta, tais como: dupla marcação, 
marcação rasurada ou emendada ou campo de marcação não-preenchido integralmente. Em hipótese alguma haverá substituição do cartão resposta 
por erro do candidato. O cartão-resposta só será substituído se for constatada falha de impressão. 
  
6.8. O candidato não deverá amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar o seu cartão resposta, sob pena de arcar com os 
prejuízos advindos da impossibilidade de realização da leitura óptica. 
  
6.9. No dia de prova os candidatos deverão comparecer ao local definido com uma hora de antecedência do horário fixado para o seu início, devendo 
apresentar o cartão de inscrição, juntamente com um original de documento de identidade com fotografia. Serão considerados documentos de 
identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Segurança Pública, pelos Institutos de Identificação e pelos Corpos de 
Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos órgãos fiscalizadores de exercício profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro; 
certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Público; carteiras funcionais expedidas por órgão público que, por lei federal, valham 
como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitação (somente o modelo aprovado pelo artigo 159 da Lei n.º 9.503, de 23 de 
setembro de 1997). 
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6.10. Não serão aceitos como documentos de identidade: certidões de nascimento, CPF, títulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo), 
carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegíveis, não-identificáveis e/ou danificados. 
  
6.11. Não será aceita cópia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do documento. 
  
6.12. Por ocasião da realização da prova, o candidato que não apresentar documento de identidade original, na forma definida no subitem 6.9 deste 
edital, não poderá fazer as provas e será automaticamente eliminado do Processo Seletivo Público. 
  
6.13. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realização da prova, documento de identidade original, por motivo de perda, 
roubo ou furto, deverá ser apresentado documento que ateste o registro da ocorrência em órgão policial, expedido há, no máximo, trinta dias. 
  
6.14. Terá suas provas anuladas e será automaticamente eliminado do Processo Seletivo Público o candidato que: 
  
a) durante a realização da prova, for surpreendido portando aparelhos eletrônicos, tais como bip, telefone celular, walkman, agenda eletrônica, 
notebook, palmtop, receptor, gravador, máquina de calcular e máquina fotográfica; 
b) no ambiente de prova estiver portando armas de fogo e/ou armas brancas que possam oferecer perigo as pessoas presentes no local de prova; 
c) for surpreendido dando ou recebendo auxílio para a execução da prova; 
d) utilizar-se de livros, máquinas de calcular ou equipamento similar, dicionário, notas ou impressos; 
e) for constatado, por meio eletrônico, estatístico, visual, grafológico ou por investigação policial, ter o candidato se utilizado de processo ilícito; 
f) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicação da prova, com as autoridades presentes ou com os demais 
candidatos; 
g) recusar-se a entregar o material da prova ao término do tempo destinado para a sua realização; 
h) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal; 
i) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, levando a folha de respostas e o boletim de questões; 
j) descumprir as instruções contidas no caderno de provas ou na folha de respostas; 
k) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido; 
l) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovação própria ou de terceiros no Processo Seletivo público; 
m) não permitir a coleta de sua assinatura, quando solicitado pela coordenação local do Processo Seletivo público. 
  
6.15. O descumprimento de quaisquer das instruções supracitadas acima implicará a eliminação do candidato, constituindo tentativa de fraude. 
  
6.16. No dia de realização da prova, não serão fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicação destas e/ou pelas autoridades presentes, 
informações referentes ao seu conteúdo e/ou aos critérios de avaliação e de classificação. 
  
6.17. Não haverá sob hipótese alguma: 
  
6.17.1. realização de prova fora da data e horário previamente estabelecido e realização de prova de segunda chamada; 
6.17.2. revisão de prova; 
6.17.3. vista de prova. 
  
6.18. Não será permitido que as marcações no cartão-resposta sejam feitas por outras pessoas, salvo no caso de candidato inscrito, segundo o subitem 
3.1, se a deficiência impossibilitar a marcação pelo mesmo. Neste caso será contratado pessoal pela própria Comissão para auxiliar o candidato que 
for PcD. 
  
6.19. O não comparecimento a prova implicará a eliminação automática do candidato. 
  
6.20. O candidato deverá devolver no dia da prova, o cartão-resposta e o boletim de questões, recebidos. 
  
6.21. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realização da prova deverá, além de solicitar atendimento especial para esse fim, 
levar um acompanhante, que ficará em sala reservada para essa finalidade e que será responsável pela guarda da criança. A candidata que não levar 
acompanhante não realizará a prova. A solicitação de condições especiais será atendida segundo os critérios de viabilidade e de razoabilidade. 
  
6.22. Não será admitido ingresso de candidato no local de realização da prova após o horário fixado para o seu início. 
  
6.23. O candidato deverá permanecer obrigatoriamente no local de realização da prova por, no mínimo, uma hora após o início da prova. 
  
6.24. A inobservância do subitem anterior acarretará a não-correção da prova e, conseqüentemente, a eliminação do candidato no Processo Seletivo 
Público. 
  
6.25. O candidato que se retirar do estabelecimento onde está realizando a prova objetiva não poderá retornar em hipótese alguma. 
  
7. DOS CRITÉRIOS DE ELIMINAÇÃO DO PROCESSO SELETIVO E CLASSIFIC AÇÃO A PROVA DA 2° ETAPA  
  
7.1. Todos os candidatos terão seus cartões respostas corrigidos. 
  
7.2. Para aprovação na prova objetiva da 1° Etapa, o candidato deverá obter o total de pontos igual ou superior a 40% ( quarenta por cento) de 
acertos do número de questões. 
7.3. O candidato que obtiver pontuação total inferior a referida no subitem 7.2 será eliminado do Processo Seletivo, bem como os faltosos. 
  
7.4. Os candidatos, não eliminados conforme subitem 7.2 deste Edital, serão ordenados por cargo/bairro/localidade conforme tabela do anexo I deste 
Edital, de acordo com os valores decrescentes da nota da prova da 1°Etapa do Processo Seletivo, observados os critérios de desempate do item 10 
deste Edital, resguardando as vagas reservadas aos PcD, para classificá-los ao curso introdutório de formação inicial e a prova da 2° Etapa do 
Processo Seletivo conforme subitem 7.5 deste Edital. 
  



Mato Grosso , 04 de Junho de 2012   •   Jornal Oficial Eletrônico dos Municípios do Estado de Mato Grosso   •    ANO VII | Nº 1483 
 

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt                                                   www.amm.org.br                                                          176 
 

7.5. Serão convocados para realizarem o curso introdutório de formação inicial e a prova objetiva da 2° Etapa somente os candidatos dos cargos de 
Agente Comunitário de Saúde e Agente de Combate a Endemias aprovados na prova objetiva da 1° Etapa, não eliminados conforme subitem 7.2 
deste Edital, classificados até o número de vagas por cargo/bairro/localidade mais a quantidade de vagas para formação do quadro reserva previstas 
na tabela do anexo I deste Edital, observada a reserva de vagas para candidatos portadores de deficiência. Serão aplicados os critérios de desempate 
do item 10 deste Edital para esta classificação e desempate na última colocação. 
  
7.6. Os candidatos não convocados para o curso introdutório de formação inicial e a prova da 2° Etapa na forma do subitem 7.5 deste Edital serão 
automaticamente eliminados e não terão qualquer classificação no Processo Seletivo. 
  
8. DA PROVA OBJETIVA DA 2° ETAPA  
  
8.1. A 2ª Etapa consistirá de prova objetiva, a ser elaborada pela Comissão, somente para os candidatos considerados aptos à esta prova, conforme 
subitem 9.4 deste Edital. Os candidatos serão convocados em edital específico para esse fim, publicado no site da Prefeitura de Poxoréu 
(http://www.poxoreu.mt.gov.br) e no quadro de avisos da Prefeitura. A prova será de caráter eliminatório e classificatório, composta de 20 questões, 
a ser realizada após o curso introdutório de formação inicial que será ministrado pela Secretaria de Saúde ou por empresa por ela indicada. A prova 
será elaborada sobre o conteúdo programático a ser ministrado neste curso introdutório de formação inicial. 
  
8.2. O Curso de Formação Introdutório Inicial será realizado pela Secretaria de Saúde de Poxoréu ou empresa especializada por esta contratada, no 
período de 02 e 03/07/2012, em local/horário a serem divulgados após o resultado da prova objetiva da 1° Etapa. 
  
8.3. A 2ª Etapa compreenderá avaliação de conhecimentos, através da aplicação de prova objetiva de questões de múltipla escolha a ser elaborada 
pela Comissão, a ser realizada na data de 03 de julho de 2012, com duração de 3(três) horas no horário de 14h às 17h (horário local), em local a ser 
divulgado por ocasião do curso introdutório de formação inicial. 
  
8.4. Para aprovação na prova da 2° Etapa o candidato deverá obter o total de pontos igual ou superior a 40% (quarenta por cento) de acertos do 
número de questões. Sendo Eliminado do Processo Seletivo o candidato que não obter este número de acerto mínimo de questões. 
  
8.5. No dia da prova o candidato deverá levar caneta esferográfica, tinta preta ou azul. 
  
8.6. Cada questão da prova da 2° Etapa valerá 1,00 (um) ponto e será composta de quatro opções (A, B, C e D) e uma única resposta correta, de 
acordo com o comando da questão. Haverá no cartão resposta, para cada questão, quatro campos de marcação: um campo para cada uma das quatro 
opções A, B, C e D, sendo que o candidato deverá preencher apenas aquele correspondente à resposta julgada correta, de acordo com o comando da 
questão. 
  
8.7. O candidato deverá, obrigatoriamente, marcar, para cada questão, um, e somente um, dos quatro campos do cartão resposta, sob pena de arcar 
com os prejuízos decorrentes de marcações indevidas. 
  
8.8. Serão de inteira responsabilidade do candidato os prejuízos advindos de marcações feitas incorretamente no cartão resposta. Serão consideradas 
marcações incorretas as que estiverem em desacordo com este edital ou com as instruções contidas no cartão resposta, tais como: dupla marcação, 
marcação rasurada ou emendada ou campo de marcação não-preenchido integralmente. Em hipótese alguma haverá substituição do cartão resposta 
por erro do candidato. O cartão-resposta só será substituído se for constatada falha de impressão. 
  
8.9. O candidato não deverá amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar o seu cartão resposta, sob pena de arcar com os 
prejuízos advindos da impossibilidade de realização da leitura óptica. 
  
8.10. No dia de prova os candidatos deverão comparecer ao local definido com uma hora de antecedência do horário fixado para o seu início, 
devendo apresentar o cartão de inscrição, juntamente com um original de documento de identidade com fotografia. Serão considerados documentos 
de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Segurança Pública, pelos Institutos de Identificação e pelos Corpos 
de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos órgãos fiscalizadores de exercício profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro; 
certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Público; carteiras funcionais expedidas por órgão público que, por lei federal, valham 
como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitação (somente o modelo aprovado pelo artigo 159 da Lei n.º 9.503, de 23 de 
setembro de 1997). 
  
8.11. Não serão aceitos como documentos de identidade: certidões de nascimento, CPF, títulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo), 
carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegíveis, não-identificáveis e/ou danificados. 
  
8.12. Não será aceita cópia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do documento. 
  
8.13. Por ocasião da realização da prova, o candidato que não apresentar documento de identidade original, na forma definida no subitem 8.10 deste 
edital, não poderá fazer a prova e será automaticamente eliminado do Processo Seletivo Público. 
  
8.14. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realização da prova, documento de identidade original, por motivo de perda, 
roubo ou furto, deverá ser apresentado documento que ateste o registro da ocorrência em órgão policial, expedido há, no máximo, trinta dias. 
  
8.15. Terá sua prova anulada e será automaticamente eliminado do Processo Seletivo Público o candidato que: 
a) durante a realização da prova, for surpreendido portando aparelhos eletrônicos, tais como bip, telefone celular, walkman, agenda eletrônica, 
notebook, palmtop, receptor, gravador, máquina de calcular e máquina fotográfica; 
b) no ambiente de prova estiver portando armas de fogo e/ou armas brancas que possam oferecer perigo as pessoas presentes no local de prova; 
c) for surpreendido dando ou recebendo auxílio para a execução da prova; 
d) utilizar-se de livros, máquinas de calcular ou equipamento similar, dicionário, notas ou impressos; 
e) for constatado, por meio eletrônico, estatístico, visual, grafológico ou por investigação policial, ter o candidato se utilizado de processo ilícito; 
f) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicação da prova, com as autoridades presentes ou com os demais 
candidatos; 
g) recusar-se a entregar o material da prova ao término do tempo destinado para a sua realização; 
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h) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal; 
i) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, levando a folha de respostas e o boletim de questões; 
j) descumprir as instruções contidas no caderno de prova ou na folha de respostas; 
k) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido; 
l) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovação própria ou de terceiros no Processo Seletivo público; 
m) não permitir a coleta de sua assinatura, quando solicitado pela coordenação local do Processo Seletivo público. 
  
8.16. O descumprimento de quaisquer das instruções supracitadas acima implicará a eliminação do candidato, constituindo tentativa de fraude. 
  
8.17. No dia de realização da prova, não serão fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicação destas e/ou pelas autoridades presentes, 
informações referentes ao seu conteúdo e/ou aos critérios de avaliação e de classificação. 
  
8.18. Não haverá sob hipótese alguma: 
8.18.1. realização de prova fora da data e horário previamente estabelecido e realização de prova de segunda chamada; 
8.18.2. revisão de prova; 
8.18.3. vista de prova. 
  
8.19. Não será permitido que as marcações no cartão-resposta sejam feitas por outras pessoas, salvo no caso de candidato inscrito, segundo o subitem 
3.1, se a deficiência impossibilitar a marcação pelo mesmo. Neste caso será contratado pessoal pela própria Comissão para auxiliar o candidato que 
for PcD. 
  
8.20. O não comparecimento a prova implicará a eliminação automática do candidato do Processo 
Seletivo. 
  
8.21. O candidato deverá devolver no dia da prova, o cartão-resposta e o boletim de questões. 
  
8.22. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realização da prova deverá, além de solicitar atendimento especial para esse fim, 
levar um acompanhante, que ficará em sala reservada para essa finalidade e que será responsável pela guarda da criança. A candidata que não levar 
acompanhante não realizará a prova. A solicitação de condições especiais será atendida segundo os critérios de viabilidade e de razoabilidade. 
  
8.23. Não será admitido ingresso de candidato no local de realização da prova após o horário fixado para o seu início. 
  
8.24. O candidato deverá permanecer obrigatoriamente no local de realização da prova por, no mínimo, uma hora após o início da prova. 
  
8.25. A inobservância do subitem anterior acarretará a não-correção da prova e, conseqüentemente, a eliminação do candidato no Processo Seletivo 
Público. 
8.26. O candidato que se retirar do estabelecimento onde está realizando a prova não poderá retornar em hipótese alguma. 
  
9. DA NOTA FINAL NO PROCESSO SELETIVO PÚBLICO  
  
9.1. A nota final no Processo Seletivo será à soma algébrica dos pontos obtidos nas provas objetivas (1ª e 2ª Etapas). 
  
9.2. Os candidatos não eliminados conforme, subitem 8.4 deste Edital, serão ordenados por cargo/bairro/localidade conforme a tabela do anexo I 
deste Edital, de acordo com os valores decrescentes das notas finais no Processo Seletivo, observados os critérios de desempate do item 10. 
  
10. DOS CRITÉRIOS DE DESEMPATE 
  
10.1. Em caso de empate, na nota final, terá preferência o candidato que: 
  
a) for mais idoso, desde que tenha idade superior a sessenta anos, conforme artigo 27, parágrafo único, do Estatuto do Idoso; 
b) Maior número de pontos obtidos na prova objetiva da 2° Etapa (quando for o caso); 
c) Maior número de pontos obtidos na parte da prova objetiva de conhecimentos específicos (1ª. Etapa comum a todos os candidatos); 
d) Maior número de pontos obtidos na parte da prova objetiva de língua portuguesa (1ª. Etapa comum a todos os candidatos); 
e) Maior número de pontos obtidos na parte da prova objetiva de matemática (1ª. Etapa comum a todos os candidatos); 
f) For mais idoso, considerando o dia, mês e ano de nascimento. 
  
11. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS 
  
11.1. Serão admitidos recursos quanto ao gabarito oficial preliminar das provas objetivas da 1° e 2° Etapas, resultado das provas objetivas da 1° e 2° 
Etapa e do resultado final do Processo Seletivo Público. 
  
11.2. A solicitação dos recursos citados no subitem anterior deverá ser interposto em até 01 (um) dia útil a contar da divulgação dos gabaritos e/ou 
resultados das provas objetivas. 
  
11.3. Admitir-se-á um único recurso para cada questão das provas objetivas da 1° e 2° Etapa, sendo desconsiderado recurso de igual teor. 
  
11.4. O (s) ponto (s) relativo (s) à (s) questão (ões) eventualmente anulada (s) das provas objetivas da 1° e 2° Etapas será(ão) atribuído (s) a todos os 
candidatos presentes. 
  
11.5. Somente serão apreciados os recursos interpostos dentro do prazo citado no subitem 11.2, com indicação do nome do candidato, n° do 
documento de identidade, n° de sua inscrição e assinatura, conforme o modelo constante no Anexo III do presente Edital. 
  
11.6. Todos os recursos deverão ser passados Comissão Organizadora do Processo Seletivo Público, na Prefeitura de Poxoréu, no horário de 8h às 
17h. 
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11.7. O recurso interposto não terá efeito suspensivo e aquele que for interposto fora do respectivo prazo não será aceito. 
11.8. A Comissão é a instância para recurso, sendo soberana em suas decisões, razão pela qual não caberão recursos adicionais. 
  
11.9. A decisão do recurso será dada a conhecer, no prazo de até 01 (um) dia útil, a contar a partir do último dia do prazo de recebimento. 
  
12 – DO CRONOGRAMA DO PROCESSO 
  
12.1 – O cronograma de execução do Processo Seletivo Público será conforme o quadro abaixo: 
  
Data Especificação Local 
04/06/2012 Inicio das Inscrições Prédio da Prefeitura Municipal 
15/06/2012 Encerramento das Inscrições Prédio da Prefeitura Municipal 
18/06/2012 Publicação do Edital de Deferimento e Indeferimento das Inscrições Site: www.poxoreu.mt.gov.br e saguão da Prefeitura Municipal  

19/06/2012 
Prazo para interposição de recursos contra o edital de indeferimento 
das inscrições Comissão Organizadora do Processo Seletivo 

21/06/2012 Publicação do Edital de Homologação das Inscrições Site: www.poxoreu.mt.gov.br e saguão da Prefeitura Municipal  
24/06/2012 Realização da Prova Objetiva da 1ª Fase Escola Municipal Profª Guiomar Maria da Silva 

24/06/2012 
Divulgação dos Gabaritos preliminares das provas objetivas da 1ª 
Fase, a partir das 13h 

Site: www.poxoreu.mt.gov.br e saguão da Prefeitura Municipal  

25/06/2012 Prazo para interposição de recursos contra o gabarito Comissão Organizadora do Processo Seletivo 

27/06/2012 Publicação do Edital de Convocação para a 2ª Fase Site: www.poxoreu.mt.gov.br e saguão da Prefeitura Municipal  
28/06/2012 e 29/06/2012 Realização do Curso Introdutório Local a ser definido pela Secretaria de Saúde 

29/06/2012 Realização da Prova Objetiva da 2ª Fase Local a ser definido pela Secretaria de Saúde 

30/06/2012 
Divulgação dos Gabaritos preliminares das provas objetivas da 2ª 
Fase, a partir das 8h Site: www.poxoreu.mt.gov.br e saguão da Prefeitura Municipal  

02/07/2012 Prazo para interposição de recursos contra o gabarito Comissão Organizadora do Processo Seletivo 

03/07/2012 Divulgação do Resultado Final Site: www.poxoreu.mt.gov.br e saguão da Prefeitura Municipal  
04/07/2012 Prazo para interposição de recursos contra o Resultado Final Comissão Organizadora do Processo Seletivo 

06/07/2012 Publicação do Edital de Homologação do Resultado Final Site: www.poxoreu.mt.gov.br e saguão da Prefeitura Municipal  

  
13. DAS DISPOSIÇÕES GERAIS 
  
13.1 A inscrição do candidato implicará a aceitação das normas para o Processo Seletivo Público contidas nos comunicados, neste edital e em outros 
a serem publicados. 
  
13.2 É de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicação de todos os atos, editais e comunicados referentes a este Processo Seletivo 
Público no site da Prefeitura de Poxoréu (http://www.poxoreu.mt.gov.br). 
  
13.3 O candidato poderá obter informações referentes ao Processo Seletivo Público na Central de 
Atendimento da Prefeitura de Poxoréu, por meio do telefone (66) 3436-1500. 
  
13.4. O prazo de validade do Processo Seletivo Público é de dois anos, contados a partir da data de publicação da homologação do resultado final, 
podendo ser prorrogado, uma única vez, por igual período. 
  
13.5. O resultado final do Processo Seletivo Público será homologado pelo Prefeito Municipal de Poxoréu, com a publicação do aviso da 
homologação no Diário Oficial dos Municípios e publicação na íntegra desta homologação no endereço eletrônico da Prefeitura de Poxoréu 
(http://www.poxoreu.mt.gov.br), que permanecerá durante toda a validade do Processo Seletivo. 
  
13.6. Após o resultado final do Processo Seletivo público o candidato classificado e aprovado deverá manter atualizado seu endereço perante a 
Prefeitura Municipal de Poxoréu. São de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuízos advindos da não-atualização de seu endereço. 
  
13.7. A Prefeitura Municipal de Poxoréu não arcará com quaisquer despesas de deslocamento de candidatos para a realização das provas. 
  
13.8. A Prefeitura Municipal de Poxoréu não aprova a comercialização de apostilas preparatórias para o presente Processo Seletivo Público, bem 
como a Comissão do Processo Seletivo Público não aprova, não fornecerá e nem recomendará nenhuma apostila deste gênero, não se 
responsabilizando pelo conteúdo de qualquer delas. 
  
13.9. Os casos omissos serão resolvidos pela Comissão em conjunto com a Prefeitura Municipal de Poxoréu. 
  
13.10. Quaisquer alterações nas regras fixadas neste edital só poderão ser feitas por meio de outro edital. 
  
Poxoréu (MT), 30 de maio de 2012 
  
RONAN FIGUEIREDO ROCHA 
Prefeito Municipal 
  
VALDENIZA GALVÃO DE ARRUDA 
Secretária de Administração 
  
MARLENE APARECIDA MAZZETTO DE CASTRO 
Presidente da Comissão Organizadora do Processo Seletivo Público nº 001/2012 
  
ANEXO I 
TABELA DE VAGAS IMEDIATAS E CADASTRO RESERVA DE AGENTES COMUNITÁRIOS DE SAÚDE 
  

Unidades Básicas Bairro Área de Abrangência Nº de Vagas Vagas PcD 
Carga Horária 
Semanal 

Salário Escolaridade 

ESF-01 Jd. Poxoréu 
Parque Rodoviário, Jd. Poxoréu, Vila Cruzeiro, Maria 
Sabina, Lagoa II, Jd. Das Américas, Cohab Velha, Jd. 

01 - 40h 792,50 Ensino Fundamental Completo 
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Cândido 

ESF-02 João Pessoa 
João Pessoa, Centro, Alameda Monchão Dourado, Vila Santa 
Terezinha, Vila Santa Maria 

CR - 40h 792,50 Ensino Fundamental Completo 

ESF-03 Irantinópolis I 
Irantinópolis I, Irantinópolis II, Santa Luzia, Jd. Popular, Jd. 
Brilhante, parte do Jd. Democrático, Distrito de Alto Coité 

CR - 40h 792,50 Ensino Fundamental Completo 

ESF-04 Novo Horizonte 
Lagoa I, Jd. Tropical, Cohab Xavante, Dom José Selva I e II, 
Jd. Novo Horizonte, Cohab Bela Vista, Jd. Democrático 

01 - 40h 792,50 Ensino Fundamental Completo 

ESF-05 Itinerante 

Distrito de Aparecida do Leste, Paraíso do Leste, 
Joanesburgo e Jarudore, assentamentos Alminhas, Carlos 
Mariguela, Mártires dos Carajás, Colina Verde, Dom Oscar 
Romero, Santo Antônio da Aldeia 

01 - 40h 792,50 Ensino Fundamental Completo 

  
TABELA DE VAGAS IMEDIATAS E CADASTRO RESERVA DE AGENTES DE COMBATE A ENDEMIAS 
  
Cargo/Função Nº Vagas Carga Horária  Salário Bruto – R$ Exigência Mínima Lotação 

Agente de Combate a Endemias 03 40h 1 salário Mínimo Ensino Fundamental Completo Secretaria de Saúde 

  
ANEXO II  
CONTEÚDOS PROGRAMÁTICOS DA PROVA OBJETIVA DA 1° ETAPA CARG O DE NÍVEL FUNDAMENTAL COMPLETO  
  
LÍNGUA PORTUGUESA  
1. Leitura e interpretação de textos. 
2. Gêneros e tipos de texto. 
3. Ortografia: divisão silábica; acentuação gráfica; emprego do sinal indicativo da crase. 
4. Estrutura e formação de palavras. 
5. Classes de palavras, flexão e emprego. 
6. Sintaxe: frase e oração; termos da oração. 
7. Concordância nominal. 
8. Semântica: sinonímia, antonímia, homonímia, paronímia, conotação e denotação, figuras de sintaxe, de pensamento e de linguagem. 
9. Fonética: letra e fonema. 
10. Pontuação 
  
RACIOCÍNIO LÓGICO  
1. Situações problema, envolvendo operações com números racionais. 
2. Números racionais, representação fracionária e decimal: operações e propriedades. 
3. Razão, proporção, regra de três simples e porcentagem. 
4. Situações problema, envolvendo equações e sistema de equações do 1º Grau. 
5. Situações problema, envolvendo cálculo de perímetro e área das principais figuras planas com suas respectivas unidades de medida. 
6. Raciocínio lógico, compatível com o nível fundamental completo. 
  
CONHECIMENTO ESPECÍFICO DE AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE E AGENTE DE C OMBATE A ENDEMIAS  
1. Processo saúde-doença e seus determinantes/condicionantes. 
2. Princípios e diretrizes do Sistema Único de Saúde e a Lei Orgânica da Saúde. 
3. Conhecimentos geográficos da área/região/município de atuação. 
4. Cadastramento familiar e territorial: finalidade e instrumentos. 
5. Conceitos de territorialização, micro-área e área de abrangência. 
6. Critérios operacionais para definição de prioridades: indicadores sócio-econômicos, culturais e epidemiológicos. 
7. Conceitos e critérios de qualidade da atenção à saúde: acessibilidade, humanização do cuidado, satisfação do usuário e do trabalhador, equidade. 
8. Sistema de Informação em saúde. 
9. Condições de risco social: violência, desemprego, infância desprotegida, processo migratório, analfabetismo, ausência ou insuficiência de infra-
estrutura básica. 
10. Promoção da saúde: conceitos e estratégias. 
11. Principais problemas de saúde da população e recursos existentes para o enfrentamento dos problemas. 
12. Informação, educação e comunicação: conceitos, diferenças e interdependência. 
13. Formas de aprender e ensinar em educação popular. 
14. Cultura popular e sua relação com os processos educativos. 
15. Participação e mobilização social: conceitos, fatores facilitadores e/ou dificultadores da ação coletiva de base popular. 
16. Lideranças: conceitos, tipos e processos de constituição de lideres populares. 
17. Pessoas portadoras de necessidades especiais: abordagem, medidas facilitadoras de inclusão social e direito legais. 
18. Saúde da criança, do adolescente, do adulto e do idoso. 
19. Estatuto da criança, do adolescente e do idoso. 
20. Noções de ética e cidadania. 
  
RONAN FIGUEIREDO ROCHA 
Prefeito Municipal 
  
VALDENIZA GALVÃO DE ARRUDA 
Secretária de Administração 
  
MARLENE APARECIDA MAZZETTO DE CASTRO 
Presidente da Comissão Organizadora do Processo Seletivo Público nº 001/2012 
  
ANEXO III  
SOLICITAÇÃO DE RECURSO  
  
Nome:___________________________________________________ 
Número de inscrição:_______________________________________ 
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Número do Documento de Identidade:__________________________ 
Cargo/Localidade: __________________________________________________ 
  
À Comissão Executora do Processo Seletivo solicito revisão quanto ao: 
• ( ) GABARITO PRELIMINAR DA PROVA DA 1° ETAPA, QUESTÃO Nº _____ 
• ( ) RESULTADO DA PROVA DE 1° ETAPA 
• ( ) GABARITO PRELIMINAR DA PROVA DA 2° ETAPA, QUESTÃO Nº _____ 
• ( ) RESULTADO DA PROVA DE 2° ETAPA 
• ( ) RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO 
  
Justificativa: 
_______________________________ 
  
____________, ______de _________________de ______  
________________________________ 
Assinatura do Candidato 
  
INSTRUÇÕES: 
O candidato deverá: 
- Preencher o recurso e enviá-lo, de acordo com o estabelecido neste edital, subitem 11.6. Usar formulário de recurso individual para cada questão 
objetiva. 
- Apresentar a argumentação lógica e consistente. 
Atenção! O desrespeito a qualquer uma das instruções acima resultará no indeferimento Preliminar do recurso. 
  
Poxoréu, 30 de maio de 2012. 
  
RONAN FIGUEIREDO ROCHA 
Prefeito Municipal 
  
VALDENIZA GALVÃO DE ARRUDA 
Secretária de Administração 
  
MARLENE APARECIDA 
Presidente da Comissão Organizadora do Processo Seletivo Público nº 001/2012 
  
PREFEITURA MUNICIPAL DE POXORÉU  
ESTADO DE MATO GROSSO 
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº 002/2012 
EDITAL 001/2012 
FICHA DE INSCRIÇÃO Nº ______/2012 
  
Nome do Cargo: _____________________________Área Especifica __________________________  
Localidade do Cargo: ______________________________________Pontuação:_________________  
Nome do Candidato: _________________________________________________________________  
Naturalidade: ____________________________________________ Estado: ___________________  
CPF: _____________________ Sexo: Masc [ ] Fem. [ ] Escolaridade: ______________________  
Identidade: ________________ Órgão Emissor: ____ UF: _____ Emissão: ___/___/____________  
Endereço: ____________________________ Nº.: _______ Bairro: ____________________________  
Cidade: _______________________________ Estado: ________ CEP: ________________________  
Fone Res.: _______________ Fone Com.: _________________ Fone Cel.: _____________________ 
  
Venho através da presente, solicitar inscrição para o Processo Seletivo Simplificado - Edital nº. 001/2012, apresentando documentação exigida e 
responsabilizando-me pelas informações contidas nesta ficha de inscrição.  
___________________________  
Funcionário Responsável  
_____________________________________ 
Assinatura do Candidato 
  
[ ] Procurador[ ] 
  
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
  
PREFEITURA MUNICIPAL DE POXORÉU  
ESTADO DE MATO GROSSO 
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº 002/2012 
EDITAL 001/2012 
FICHA DE INSCRIÇÃO Nº ______/2012 
  
CARTÃO DE IDENTIFICAÇÃO DO CANDIDATO  
  
Nome do Cargo: _________________________Área Especifica ______________________________ 
  
Localidade do Cargo: ______________________________________Pontuação:_________________ 
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Nome do Candidato:__________________________________________________________________ 
  
Identidade: _____________Órgão Emissor: _____ UF: _____ Emissão: ___/___/______ 
  
CPF: __________________________ 
  
_______________________________  
ASSINATURA DO CANDIDATO  
________________________________ 
ASSINATURA DO ATENDENDE  

Publicado por: 
Valdeniza Galvão de Arruda 

Código Identificador:707C197C 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP  

 
GABINETE DO PREFEITO 

DECRETO N.º 112/2012 
 
DATA: 30 de maio de 2012 
  

SÚMULA: Cronograma de Ações no Município de Sinop - MT. 
  
JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO DE MATO GRO SSO, no uso de suas atribuições legais, e, de acordo com 
o parágrafo único do art.6º da Portaria STN nº 406 de 20 de junho de 2011, alterado pela Portaria nº 828 de 14 de dezembro de 2011, e considerando 
a necessidade da implantação da Contabilidade Aplicada ao Setor Público em convergência às normas internacionais de Contabilidade; 
  
DECRETA:  
  
Art. 1º. Fica estabelecido para o Município de Sinop - MT o cronograma de ações de acordo com o Anexo I deste Decreto. 
  
Parágrafo único. O cronograma deverá estar em conformidade com as orientações emanadas do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso, e 
procedimentos recomendados no Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Público da Secretaria do Tesouro Nacional. 
  
Art. 2º. O cronograma de ações de que trata o artigo anterior deverá ser obedecido por todos os órgãos da Administração direta e indireta do Poder 
Público Municipal. 
  
Art. 3º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições contrárias. 
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, 
ESTADO DE MATO GROSSO. 
EM, 30 de maio de 2012. 
  
JUAREZ COSTA 
Prefeito Municipal 
  
Registre-se e Publique-se 
Cumpra-se 
  
SILVANO FERREIRA DO AMARAL 
Secretário Municipal de Finanças e Orçamento 
  
ANEXO I  
  
PROCEDIMENTOS CONTÁBEIS ADOTADOS E A ADOTAR EM FACE DA PORTARI A Nº 828/2011 DA SECRETARIA DO 
TESOURO NACIONAL  
  
MUNICÍPIO: SINOP  
PODER: EXECUTIVO  
  
ASSUNTO: Adequação dos procedimentos adotados e a adotar pelo Município de Sinop, em face da determinação contida na Portaria nº 828 de 14 
de dezembro de 2011, em consonância com os procedimentos contábeis específicos e patrimoniais, estabelecidos no Manual de Contabilidade 
Aplicada ao Setor Público (MCASP), 4ª edição, Parte II – Procedimentos Contábeis Patrimoniais, e Parte III – Procedimentos Contábeis Específicos 
aprovados pela Portaria STN nº 406, de 20 de junho de 2011. 
  
OBJETO: Divulgação dos procedimentos contábeis adotados e elaboração do cronograma de ações a adotar até 2014, evidenciando os seguintes 
aspectos: 
  
I - Reconhecimento, mensuração e evidenciação dos créditos, tributários ou não, por competência, e a dívida ativa, incluindo os respectivos ajustes 
para perdas; 
  
II - Reconhecimento, mensuração e evidenciação das obrigações e provisões por competência; 
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III - Reconhecimento, mensuração e evidenciação dos bens móveis, imóveis e intangíveis; 
  
IV - Registro de fenômenos econômicos, resultantes ou independentes da execução orçamentária, tais como depreciação, amortização e exaustão; 
  
V - Reconhecimento, mensuração e evidenciação dos ativos de infraestrutura; 
  
VI - Implementação do sistema de custos; 
  
VII - Aplicação do Plano de Contas, detalhado no nível exigido para a consolidação das contas nacionais; 
  
VIII – Demais aspectos patrimoniais previstos no Manual de Contabilidade aplicada ao Setor Público. 
  
ANEXO I  
  
PARTE INTEGRANTE DO DECRETO N.º 112/2012 
  
Item Discriminação Métodos / Formas de Procedimentos adotados ou a adotar  Prazo Máximo de Conclusão 
1. Reconhecimento e mensuração dos bens móveis, imóveis e intangíveis; 

1.1 
Elaboração de procedimentos para reconhecimento e mensuração do ativo 
imobilizado e do ativo intangível, além de rotinas para a depreciação, amortização e 
exaustão sistematizados dos mesmos; 

Metodologia de reconhecimento e mensuração de ativos imobilizados e intangíveis e 
de sistematização da depreciação. 

Prazo 
Até final do exercício de 2012 

1.2 
Elaboração de procedimentos para sistematização da reavaliação e do ajuste ao 
valor recuperável dos ativos; 

Metodologia de reavaliação e impairment periódicos dos ativos. 
Prazo 
Até final do exercício de 2012 

1.3 Levantamento dos bens móveis, imóveis e intangíveis da entidade. 
Relatório da Comissão designada com o detalhamento do Patrimônio com base em 
perícia ou referência de mercado. 

Prazo 
Até final do exercício de 2012 

1.4 
Adequação/Aquisição/Desenvolvimento de sistema para registro do imobilizado 
(móveis e imóveis) e intangível. 

Sistema informatizado, incluindo sistemas informatizados, adequado à metodologia e 
registro de imobilizado e intangível, bem como à depreciação/amortização dos 
mesmos. 

Prazo 
Até final do exercício de 2012 

1.5 
Elaboração de relatórios específicos pelo Departamento de Patrimônio, 
encaminhando-os mensalmente e anualmente ao Departamento de Contabilidade 
para a evidenciação de toda movimentação ocorrida no período. 

Registro contábil dos bens móveis e imóveis. 
Prazo 
Até final do exercício de 2012 

2 . Reconhecimento, mensuração e evidenciação dos créditos, tributários ou não, por competência, e a dívida ativa, incluindo os respectivos ajustes para perdas; 

2.1 
Elaboração de procedimentos para reconhecimento, mensuração e evidenciação dos 
créditos, tributários ou não, por competência, e a dívida ativa, incluindo os 
respectivos ajustes para perdas. 

Metodologia de reconhecimento dos créditos e dívida ativa e sistematização de ajustes 
para perdas. 

Prazo 
Até o final do exercício de 2012 

2.2 
Adequação/Desenvolvimento de sistema para registros dos créditos, tributários ou 
não, por competência, com exceção do ISSQN e dívida ativa. 

Sistema informatizado adequado à metodologia de registro dos créditos tributários ou 
não por competência e a dívida ativa. 

Prazo 
Até o final do exercício de 2012 

2.3 
Elaboração dos relatórios mensais e anual pelo setor de tributação, dos lançamentos 
realizados e encaminhando-os ao Setor de Contabilidade para o registro dos créditos 
tributários no momento do fato gerador. 

Registro contábil dos créditos pelo regime de competência com seus ajustes para 
perdas. 

Prazo 
Até final do exercício de 2012 

2.4 
Evidenciação dos créditos, tributários ou não, por competência, com exceção do 
ISSQN, e a dívida ativa, incluindo os respectivos ajustes para perdas. 

Créditos e dívida ativa, com seus ajustes para perdas, devidamente evidenciados na 
Contabilidade. 

Prazo 
Até o final do exercício de 2012. 

3. Evidenciação dos bens móveis, imóveis e intangíveis; 

3.1 Registro em sistema de todos os bens móveis, imóveis e intangíveis. Bens móveis, imóveis e intangíveis devidamente registrados no sistema. 
Prazo 
Até final do exercício de 2013 

3.2 
Elaboração de relatórios específicos pelo Departamento de Patrimônio, 
encaminhando-os mensalmente e anualmente ao Departamento de Contabilidade 
para a evidenciação de toda movimentação ocorrida no período. 

Registro contábil dos bens móveis e imóveis, bem como registro da 
depreciação/amortização e exaustão dos mesmos. 

Prazo 
Até final do exercício de 2012 

3.3 Evidenciação contábil dos bens imobilizado e intangível. Bens móveis, imóveis e intangíveis devidamente evidenciados na contabilidade. 
Prazo 
Até o final do Exercício de 2013. 

4. Evidenciação dos créditos tributários relativos ao ISSQN, por competência, incluindo os respectivos ajustes para perdas; 

4.1 
Adequação/Desenvolvimento de sistema para registro dos créditos tributários 
relativos ao ISSQN, por competência, incluindo os respectivos ajustes. 

Sistema informatizado adequado à metodologia de registro dos créditos tributários 
relativos ao ISSQN por competência. 

Prazo 
Até o final do exercício de 2013. 

4.2 
Elaboração dos relatórios mensais e anual pelo setor de tributação dos lançamentos 
realizados e encaminhando-os ao Setor de Contabilidade para o registro dos créditos 
tributários no momento do fato gerador. 

Registro contábil dos créditos pelo regime de competência com seus ajustes para 
perdas. 

Prazo 
Até final do exercício de 2013 

4.3 
Evidenciação contábil dos créditos tributários relativos ao ISSQN, por competência 
incluindo os respectivos ajustes para perdas. 

ISSQN evidenciado contabilmente por competência. 
Prazo 
Até o final do exercício de 2013 

5. Reconhecimento, mensuração e evidenciação das obrigações e provisões por competência; 

5.1 
Elaboração de procedimentos para reconhecimento e mensuração das obrigações 
provisões por competência. 

Metodologia de reconhecimento das obrigações provisões por competência. 
  

Prazo 
Até o final do exercício de 2013 

5.2 
Adequação/Desenvolvimento de sistema para registro das obrigações e provisões 
por competência. 

Sistema informatizado adequado à metodologia de registro das obrigações provisões 
por competência. 

Prazo 
Até o final do exercício de 2013 

5.3 

Elaboração de relatórios específicos pelos diversos Departamentos, dentre eles o 
Departamento de Recursos Humanos com as provisões relativas aos atos de pessoal, 
encaminhando-os mensalmente e anualmente ao Departamento de Contabilidade 
para a evidenciação de toda movimentação ocorrida no período. 

Registro contábil das obrigações e provisões por competência. 
Prazo 
Até final do exercício de 2013 

5.4 
  

Evidenciação contábil de todas as obrigações e provisões por competência. Obrigações e provisões evidenciados contabilmente. 
Prazo 
Até o final do exercício de 2013 

6 . Registro de fenômenos econômicos, resultantes ou independentes da execução orçamentária, tais como depreciação, amortização, exaustão; 

6.1 Execução de rotinas de depreciação, amortização e exaustão do imobilizado. Operacionalização da depreciação, amortização e exaustão. 
Prazo 
Até o Final do Exercício de 2013. 

6.2 Execução de rotinas de reavaliação e redução ao valor recuperável para os ativos. Operacionalização da reavaliação e do “impairment” 
Prazo 
Até o Final do Exercício de 2013. 

6.3 
  

Adequação/desenvolvimento de sistema informatizado aos procedimentos de ajustes 
patrimoniais. 

Sistema informatizado adequado à metodologia de depreciação, reavaliação, 
impairment, dos elementos patrimoniais. 

Prazo 
Até o final do exercício do de 2013. 

7. Adoção do Plano de Contas Aplicado ao Setor Público 
  

7.1 Extensão do PCASP para nível detalhado necessário ao ente; PCASP estendido até o nível necessário para registro contábil dos fenômenos. 
Prazo 
Até o final do exercício de 2013. 

7.2 Levantamento de todos os fenômenos relacionados à gestão contábil local. Relatório de fenômenos que devem ser registrados na Contabilidade. 
Prazo 
Até o final do exercício de 2013. 

7.3 
Elaboração de eventos para registro contábil dos fenômenos levantados 
anteriormente. 

Relatório com eventos que registram os fenômenos anteriores com base no PCASP 
estendido (6.1). 

Prazo 
Até o final do exercício de 2013. 

7.4 
Aquisição/Desenvolvimento de sistema para o PCASP estendido e os eventos sejam 
carregados. 

Sistema informatizado adequado ao PCASP estendido e aos eventos. 
Prazo 
Até o final do exercício de 2013. 

7.5 Criar rotinas de integridade e de abertura e encerramento do exercício. 
Metodologia de registro da abertura e encerramento do exercício, além de verificação 
de integridade dos dados. 

Até o final do exercício de 2013. 

7.6 
Adequação do sistema informatizado às rotinas de integridade, abertura e 
encerramento do exercício. 

Sistema informatizado adequado às rotinas de integridade, abertura e encerramento do 
exercício. 

Até o final do exercício de 2013. 

8. Novos padrões de Demonstrativos Contábeis Aplicadas ao Setor Público 

8.1 
Elaboração de regra/fórmulas para levantamento das DCASP a partir da 
Contabilidade. 

Metodologia de levantamento das DCASP por meio do PCASP estendido e das demais 
informações contábeis. 

Prazo 
Até o final do exercício de 2013 

8.2 Ajustes das Demonstrações contábeis para o novo padrão, com inclusão das Template de DCASP adequada à nova metodologia. Prazo 
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fórmulas. Até o final do exercício de 2013 

8.3 Ajuste em sistemas para inclusão do novo modelo de DCASP. 
Sistema informatizado adequado à metodologia de levantamento das DCASP a partir 
do PCASP estendido e das demais informações contábeis. 

Prazo 
Até o final do exercício de 2013. 

9. Reconhecimento, mensuração e evidenciação dos ativos de infraestrutura. 

9.1 
Instituição de Comissão específica a ser composta por integrantes do Departamento 
de Engenharia e de Patrimônio, visando à identificação e a avaliação dos ativos de 
infraestrutura, possibilitando o reconhecimento e a mensuração desses ativos. 

Metodologia de reconhecimento e mensuração de ativos de infra-estruturar. 
Prazo 
Até o final do exercício de 2014. 

9.2 Aquisição/Desenvolvimento de sistema de controle dos ativos de infraestrutura. Sistema informatizado adequado aos ativos de infraestrutura. 
Prazo 
Até o final do exercício de 2014. 

9.3 Levantamento em nível local do patrimônio de infraestrura. 
Relatório com detalhamento do patrimônio de infraestrutura do ente, com base em 
perícia ou “benchmark”. 

Prazo 
Até o mês de junho de 2014. 

9.4 
Desenvolvimento e operacionalização de rotina de depreciação dos ativos de 
infraestrutura. 

Metodologia de depreciação do patrimônio de infraestrutura à realidade. 
Prazo 
Até o final do exercício de 2014. 

9.5 
Desenvolvimento de rotinas de reavaliação e redução ao valor recuperável para os 
ativos de infraestrutura. 

Metodologia de reavaliação e “impairment” para os ativos de infraestrutura. 
Prazo 
Até o final do Exercício de 2014. 

9.6 
Adequação do sistema informatizado aos procedimentos anteriormente definidos 
para ajustes no patrimônio de infraestrutura. 

Sistema informatizado adequado ao controle do patrimônio de infraestrutura. 
Prazo 
Até o final do Exercício de 2014. 

9.7 
Elaboração de relatórios específicos pelo Departamento de Patrimônio, 
encaminhando-os ao Departamento de Contabilidade para a evidenciação de toda 
movimentação ocorrida no período dos ativos de infraestrutura. 

Registro contábil dos bens de infraestrutura. 
Prazo 
Até final do exercício de 2014. 

          

  
10. Demais aspectos patrimoniais previstos no Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Público. 

10.1 
Registros de participações em outras entidades por meio de custo ou 
equivalência patrimonial. 

Template de ajustes de participações. 
Prazo 
Até o final do Exercício de 2014. 

10.2 
Controle de estoque/almoxarifado independente de execução e com entrada por 
recebimento e baixa por consumo. 

Metodologia de controle de Estoques/Almoxarifado. 
Prazo 
Até o final do Exercício de 2014. 

10.3 
Elaboração de relatórios específicos pelo Departamento de Patrimônio, 
encaminhando-os ao Departamento de Contabilidade para a evidenciação de toda 
movimentação ocorrida no período dos ativos de estoques/almoxarifado. 

Registro contábil dos bens de almoxarifado e estoque. 
Prazo 
Até o final do Exercício de 2014. 

10.4 Ajuste do sistema informatizado para as metodologias anteriores. 
Sistema informatizado ajustado ao controle de estoques/almoxarifado além de 
participações em outras entidades. 

Prazo 
Até o final do exercício de 2014. 

11. Implementação do sistema de custos 

11.1 Registro de fenômenos por competência. 
Relatório evidenciado que fenômenos por competência têm sido periodicamente 
registrados. 

Prazo 
Até o final do Exercício de 2014. 

11.2 Registro de fenômenos econômicos, independentes de questões orçamentárias. 
Relatório evidenciado que fenômenos sem relação com o orçamento têm sido 
periodicamente registrados. 

Prazo 
Até o final do Exercício de 2014. 

11.3 
Identificação de programas, serviços dentre outros que terão os custos 
levantados. 

Relatório com objetos de custo. 
Prazo 
Até o final do Exercício de 2014. 

11.4 Levantamento de variáveis físicas para estabelecimento de custos. Relatório com variáveis físicas para levantamento de custos. 
Prazo 
Até o final do Exercício de 2014. 

11.5 
Levantamento de variáveis financeiras e econômicas para estabelecimento de 
custos. 

Relatórios com variáveis financeiras para levantamento de custos. 
Prazo 
Até o final do Exercício de 2014. 

11.6 Ajuste/Aquisição de sistema informatizado para levantamento de custos. Sistema informatizado ajustado/adquirido para levantamento de custos 
Prazo 
Até o final do Exercício de 2014. 
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ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SORRISO  
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 
AVISO DE RETIFICAÇÃO DE RESULTADO DE LICITAÇÃO PREGÃO PRESENCIAL N.º 060/2012 

 
O MUNICÍPIO DE SORRISO – MT, através dos Pregoeiros Oficiais, vem por meio deste RETIFICAR o resultado do Pregão Presencial n.º 
060/2012, tendo como objeto o “Registro de Preços para Futura e Eventual Contratação de Empresa para Fornecimento de Forma Parcelada de 
Materiais de Expediente para Secretarias Municipais e Departamentos da Prefeitura de Sorriso – MT”, segue abaixo resultado devidamente 
retificado: 
  
EMPRESA DETENTORA DA ATA DE REGISTRO: 
  
CALMINATTI E CIA LTDA EPP, CNPJ Nº 24.975.245/0001-00 
  
Nº DESCRIÇÃO DO ITEM UNIDADE QUANTIDADE MARCA VALOR UNITÁRIO TOTAL 

1 AGENDA EXECUTIVA COMPACTA 145 X 205 MM ANUAL UNIDADES 79 FORONI R$ 22,00 R$ 1.738,00 

2 
ALFINETE P/ MAPAS C/ CABECA COLORIDA AZUL CLARO POLIETILENO 
DE 5mm, COMPRIMENTO TOTAL 18mm CX C/ 50 UND 

CAIXA 67 BACCHI R$ 3,45 R$ 231,15 

3 
ALFINETE P/ MAPAS C/ CABECA COLORIDA AZUL ESCURO POLIETILENO 
DE 5mm, COMPRIMENTO TOTAL 18mm CX C/ 50 UND 

CAIXA 67 BACCHI R$ 3,45 R$ 231,15 

4 
ALFINETE P/ MAPAS C/ CABECA COLORIDA ROSA POLIETILENO DE 5mm, 
COMPRIMENTO TOTAL 18mm, CX C/ 50 UND 

CAIXA 50 BACCHI R$ 3,45 R$ 172,50 

5 
ALFINETE P/ MAPAS C/ CABECA COLORIDA VERMELHA DE 
POLIETILENO DE 5mm, COMPRIMENTO TOTAL DE 18mm, CX C/ 50 UND 

CAIXA 60 BACCHI R$ 3,45 R$ 207,00 

6 
ALFINETE P/ MAPAS C/CABECA COLORIDA VERDE DE POLIETILENO DE 
5mm, COMPRIMENTO TOTAL DE 18mm, CX C/ 50UND 

CAIXA 62 BACCHI R$ 3,45 R$ 213,90 

7 
ALFINETE P/ MAPAS C/CABECA COLORIDA VERDE METAL DE 
POLIETILENO DE 5mm, COMPRIMENTO TOTAL DE 18mm, CX C/ 50UND 

CAIXA 50 BACCHI R$ 3,45 R$ 172,50 

8 
ALFINETE P/MAPAS C/ CABECA COLORIDA ROXO POLIETILENO DE 5mm, 
COMPRIMENTO TOTAL 18mm CX C/ 50 UND 

CAIXA 47 BACCHI R$ 3,45 R$ 162,15 

9 
ALMOFADA PARA CARIMBO Nº 3, TAMPA PLASTICA COM FELTRO, COM 
ENTINTAMENTO, COR AZUL, TAMANHO 6,9 X 11CM 

UNIDADES 110 RADEX R$ 3,50 R$ 385,00 
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10 
ALMOFADA PARA CARIMBO Nº 3, TAMPA PLASTICA COM FELTRO, COM 
ENTINTAMENTO, COR PRETA, TAMANHO 6,9 X 11CM 

UNIDADES 109 RADEX R$ 3,50 R$ 381,50 

11 
ALMOFADA PARA CARIMBO Nº 3, TAMPA PLASTICA COM FELTRO, COM 
ENTINTAMENTO, COR VERMELHA, TAMANHO 6,9 X 11CM 

UNIDADES 46 RADEX R$ 3,50 R$ 161,00 

12 
APAGADOR PARA QUADRO BRANCO, COM BASE EM PLASTICO DE ALTA 
RESISTENCIA, COM FELTRO 

UNIDADES 106 RADEX R$ 3,90 R$ 413,40 

13 APONTADOR DE METALPARA LAPIS, COM FURO COR PRATA UNIDADES 1329 TRIS R$ 0,65 R$ 863,85 

14 
APONTADOR PLASTICO PARA LAPIS DE ALTA RESISTENCIA, COM UM 
FURO E DEPOSITO PARA LIXO, CORES DIVERSAS 

UNIDADES 452 TRIS R$ 0,78 R$ 352,56 

15 
APONTADOR PLASTICO PARA LAPIS DE ALTA RESISTENCIA, TAMANHO 
RETANGULAR COM UM FURO CORES DIVERSAS 

UNIDADES 746 TRIS R$ 0,15 R$ 111,90 

16 
ATILHOS (ELASTICOS DE BORRACHAS), COR AMARELA, PACOTE COM 
100G 

PACOTE 98 MAMUTH R$ 3,10 R$ 303,80 

17 
ATILHOS (ELASTICOS DE BORRACHAS), COR AMARELA, PACOTE COM 
1KG 

PACOTE 350 MAMUTH R$ 18,75 R$ 6.562,50 

18 BALAO LISO EM LATEX N° 07, COM 50 UNIDADES CORES SORTIDAS PACOTE 555 FESTBALL R$ 5,84 R$ 3.241,20 

19 BARBANTE ALGODAO 8 FIOS TORCIDOS ROLO C/ 250 M UNIDADES 219 SÃO JOÃO R$ 4,95 R$ 1.084,05 

20 BARBANTE ALGODAO 8 FIOS TORCIDOS ROLO C/ 520 M UNIDADES 159 SÃO JOÃO R$ 8,39 R$ 1.334,01 

21 BATERIA ALCALINA 9 V PARA MICROFONE, CARTELA C/ 01 UNIDADE UNIDADES 458 ECO R$ 13,10 R$ 5.999,80 

22 
BATERIA PARA TELEFONE SEM FIO, VOLTAGEM 3,6V/350MAH, CARTELA 
COM 1 UNID 

UNIDADES 40 ECO R$ 28,98 R$ 1.159,20 

23 
BATERIA PARA TELEFONE SEM FIO, VOLTAGEM 3,6V/700MAH, CARTELA 
COM 1 UNID 

UNIDADES 35 ECO R$ 33,95 R$ 1.188,25 

24 BLOCO FLIP-CHART COM PICOTE, COM 50 FOLHAS, TAM 64CM X 88CM UNIDADES 99 CORT ART R$ 29,80 R$ 2.950,20 

25 BOBINA DE PAPEL KRAFT GRAMATURA 80G/M²/60CM UNIDADES 179 SAFRA R$ 41,90 R$ 7.500,10 

26 
BOBINA DE PAPEL P/ FAX 1 VIA EM PAPEL TERMICO, 216 MM X 30M, NA 
COR BRANCA, PAPEL DE ALTA QUALIDADE 

UNIDADES 253 ALOFORM R$ 4,49 R$ 1.135,97 

27 BOBINA PARA CALCULADORA 57MM X 30M, COR BRANCA UNIDADES 42 ALOFORM R$ 0,96 R$ 40,32 

28 BOLA DE ISOPOR 100 MM UNIDADES 170 ISOLANDIA R$ 1,29 R$ 219,30 

29 BOLA DE ISOPOR 200 MM UNIDADES 170 ISOLANDIA R$ 4,59 R$ 780,30 

30 BOLA DE ISOPOR 50 MM UNIDADES 170 ISOLANDIA R$ 0,38 R$ 64,60 

31 
BORRACHA BRANCA MACIA, EM FORMATO RETANGULAR N° 40, CAIXA 
COM 40 UND 

CAIXA 142 MAPED R$ 19,75 R$ 2.804,50 

32 
BORRACHA VERDE MACIA, EM FORMATO RETANGULAR CX COM 15 
UND 

CAIXA 129 GOLLER R$ 11,70 R$ 1.509,30 

33 
CADERNO 1/4 (PEQUENO) EM ESPIRAL, FOLHA BEANCA PAUTADA, CAPA 
SIMPLES 48 FLS 

UNIDADES 920 ROMITEC R$ 0,96 R$ 883,20 

34 
CADERNO 1/4 (PEQUENO) EM ESPIRAL, FOLHA BRANCA PAUTADA, CAPA 
DURA 96 FLS 

UNIDADES 684 CREDEAL R$ 2,65 R$ 1.812,60 

35 
CADERNO UNIVERSITARIO EM ESPIRAL, FOLHA BRANCA PAUTADA 1 
MATERIA CAPA DURA 96 FLS 

UNIDADES 784 ROMITEC R$ 3,95 R$ 3.096,80 

36 
CADERNO UNIVERSITARIO EM ESPIRAL, FOLHA BRANCA PAUTADA 10 
MATERIAS CAPA DURA 200 FLS 

UNIDADES 486 CREDEAL R$ 6,95 R$ 3.377,70 

37 
CAIXA ARQUIVO MORTO DE PAPELAO, 135 X 250 X 360 MM, NA COR 
PARDA 

UNIDADES 2850 ALOFORM R$ 1,80 R$ 5.130,00 

38 
CAIXA ARQUIVO MORTO POLIONDA 135 X 245 X 350 MM, NA COR 
AMARELA 

UNIDADES 1190 POLIBRAS R$ 3,10 R$ 3.689,00 

39 CAIXA ARQUIVO MORTO POLIONDA 135 X 245 X 350 MM, NA COR AZUL UNIDADES 1505 POLIBRAS R$ 3,10 R$ 4.665,50 

40 CAIXA ARQUIVO MORTO POLIONDA 135 X 245 X 350 MM, NA COR CINZA UNIDADES 950 POLIBRAS R$ 3,10 R$ 2.945,00 

41 CAIXA ARQUIVO MORTO POLIONDA 135 X 245 X 350 MM, NA COR PRETA UNIDADES 630 POLIBRAS R$ 3,10 R$ 1.953,00 

42 CAIXA ARQUIVO MORTO POLIONDA 135 X 245 X 350 MM, NA COR VERDE UNIDADES 1220 POLIBRAS R$ 3,10 R$ 3.782,00 

43 
CAIXA ARQUIVO MORTO POLIONDA 135 X 245 X 350 MM, NA COR 
VERMELHA 

UNIDADES 1220 POLIBRAS R$ 3,10 R$ 3.782,00 

44 
CAIXA PARA CORRESPONDENCIA TRIPLA EM ACRILICO, FIXO 
TAMANHO 35 X 25 X 12 CM 

UNIDADES 172 WALEU R$ 37,60 R$ 6.467,20 

45 
CALCULADORA DE MESA, FUNCOES BASICAS, 12 DIGITOS, 
ALIMENTACAO POR BATERIA E SOLAR AUTO POWER OFF, DIMENSOES 
13,8 X 13,3 X 2,4 CM, COR PRATA COM SELO DE GARANTIA 

UNIDADES 203 ZETA R$ 22,99 R$ 4.666,97 

46 

CALCULADORA PESSOAL 8 DIGITOS, FUNCOES BASICAS POSSUINDO 
MEMORIA, CALCULO DE PERCENTAGEM, RAIZ QUADRADA E INVERSAO 
DE SINAL, TECLA "+" TAMANHO GRANDE, ALIMENTACAO POR BATERIA 
SOLAR E DIMENSOES 12 X 7 X 1 CM COM CAPA E SELO DE GARANTIA 

UNIDADES 265 ZETA R$ 7,60 R$ 2.014,00 

47 

CALCULADORA PESSOAL 8 DIGITOS, FUNCOES BASICAS POSSUINDO 
MEMORIA, CALCULO DE PERCENTAGEM, RAIZ QUADRADA E INVERSAO 
DE SINAL, TECLA "+" TAMANHO GRANDE, ALIMENTACAO POR BATERIA 
SOLAR E DIMENSOES 12 X 8 X 1,5 CM COM SELO DE GARANTIA 

UNIDADES 159 ZETA R$ 12,25 R$ 1.947,75 

48 
CANETA DESTACA TEXTO RETANGULAR COM PONTA CHANFRADA 
5MM, PLASTICA AMARELA FLUORESCENTE, A BASE DE AGUA, 
DIMENSOES 11,00 X 2,50 X 1,50 CM 

UNIDADES 313 STAEDTLER R$ 5,55 R$ 1.737,15 

49 
CANETA DESTACA TEXTO RETANGULAR COM PONTA CHANFRADA 
5MM, PLASTICA VERDE FLUORESCENTE, A BASE DE AGUA, DIMENSOES 
11,00 X 2,5 X 1,50 CM 

UNIDADES 226 STAEDTLER R$ 5,55 R$ 1.254,30 

50 

CANETA ESFEROGRAFICA CORPO HEXAGONAL TRANSPARENTE, EM 
ACRILICO COM SUSPIRO LATERAL, COM ESCRITA PONTA MEDIA DE 1,00 
MM E ESFERA DE TUNGSTENIO COM TAMPA ANTI-ASFIXIANTE NA COR 
AZUL CX COM 50 

CAIXA 275 BIC R$ 32,90 R$ 9.047,50 

51 

CANETA ESFEROGRAFICA CORPO HEXAGONAL TRANSPARENTE, EM 
ACRILICO COM SUSPIRO LATERAL, COM ESCRITA PONTA MEDIA DE 1,00 
MM E ESFERA DE TUNGSTENIO COM TAMPA ANTI-ASFIXIANTE NA COR 
PRETA CX COM 50 

CAIXA 192 BIC R$ 32,90 R$ 6.316,80 

52 

CANETA ESFEROGRAFICA CORPO HEXAGONAL TRANSPARENTE, EM 
ACRILICO COM SUSPIRO LATERAL, COM ESCRITA PONTA MEDIA DE 1,00 
MM E ESFERA DE TUNGSTENIO COM TAMPA ANTI-ASFIXIANTE NA COR 
VERMELHA CX COM 50 

CAIXA 79 BIC R$ 32,90 R$ 2.599,10 

53 
CANETA HIDROGRAFICA (CANETINHA) PONTA MEDIA, CORPO 
PLASTICO RIGIDO OPACO, COM 12 CORES VARIADAS 

CAIXA 577 GOLLER R$ 4,48 R$ 2.584,96 

54 
CANETA HIDROGRAFICA HI-TECPOINT BX-V5 COM PONTA DE AO INOX 
0.5 MM NA COR AZUL 

UNIDADE 50 PILOT R$ 10,75 R$ 537,50 

55 
CANETA HIDROGRAFICA HI-TECPOINT BX-V5 COM PONTA DE AO INOX 
0.5 MM NA COR PRETA 

UNIDADE 50 PILOT R$ 10,75 R$ 537,50 

56 
CANETA MARCA TEXTO NA COR AMARELA FLUORESCENTE, CAIXA C/ 
12 UND 

CAIXA 320 JOCAR R$ 9,36 R$ 2.995,20 

57 
CANETA MARCA TEXTO NA COR LARANJA FLUORESCENTE, CAIXA C/ 12 
UND 

CAIXA 97 JOCAR R$ 9,36 R$ 907,92 

58 
CANETA MARCA TEXTO NA COR ROSA FLUORESCENTE, CAIXA C/ 12 
UND 

CAIXA 90 JOCAR R$ 9,36 R$ 842,40 

59 
CANETA MARCA TEXTO NA COR VERDE FLUORESCENTE, CAIXA C/ 12 
UND 

CAIXA 197 JOCAR R$ 9,36 R$ 1.843,92 

60 
CANETA PARA RETROPROJETOR CORPO EM POLIETILENO, PONTA FINA, 
EM POLIESTER, NA COR AZUL 

UNIDADES 282 GOLLER R$ 3,65 R$ 1.029,30 
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61 
CANETA PARA RETROPROJETOR CORPO EM POLIETILENO, PONTA FINA, 
EM POLIESTER, NA COR PRETA 

UNIDADES 282 GOLLER R$ 3,65 R$ 1.029,30 

62 
CANETA PARA RETROPROJETOR CORPO EM POLIETILENO, PONTA FINA, 
EM POLIESTER, NA COR VERDE 

UNIDADES 265 GOLLER R$ 3,65 R$ 967,25 

63 
CANETA PARA RETROPROJETOR CORPO EM POLIETILENO, PONTA FINA, 
EM POLIESTER, NA COR VERMELHA 

UNIDADES 276 GOLLER R$ 3,65 R$ 1.007,40 

64 
CANETA PARA RETROPROJETOR CORPO EM POLIETILENO, PONTA 
MEDIA, EM POLIESTER, NA COR AZUL 

UNIDADES 260 JOCAR R$ 2,17 R$ 564,20 

65 
CANETA PARA RETROPROJETOR CORPO EM POLIETILENO, PONTA 
MEDIA, EM POLIESTER, NA COR PRETA 

UNIDADES 260 JOCAR R$ 2,15 R$ 559,00 

66 
CANETA PARA RETROPROJETOR CORPO EM POLIETILENO, PONTA 
MEDIA, EM POLIESTER, NA COR VERDE 

UNIDADES 260 JOCAR R$ 2,15 R$ 559,00 

67 
CANETA PARA RETROPROJETOR CORPO EM POLIETILENO, PONTA 
MEDIA, EM POLIESTER, NA COR VERMELHA 

UNIDADES 260 JOCAR R$ 2,15 R$ 559,00 

68 
CARGA DE CANETA ESFEROGRAFICA PONTA MEDIA CA-12009P COR 
AZUL 

UNIDADES 40 CROWN R$ 5,20 R$ 208,00 

69 
CARGA DE CANETA ESFEROGRAFICA PONTA MEDIA CA-12009P COR 
PRETA 

UNIDADES 40 CROWN R$ 4,80 R$ 192,00 

70 
CARGA DE CANETA ESFEROGRAFICA PONTA MEDIA CA-14007P COR 
AZUL 

UNIDADES 40 CROWN R$ 5,49 R$ 219,60 

71 
CARGA DE CANETA ESFEROGRAFICA PONTA MEDIA CA-14007P COR 
PRETA 

UNIDADES 40 CROWN R$ 5,49 R$ 219,60 

72 CARGA DE CANETA TINTEIRO PRETO UNIDADES 30 CROWN R$ 3,88 R$ 116,40 

73 CARTOLINA 140G/M², 500 X 650 MM, NA COR AMARELA UNIDADES 670 ALOFORM R$ 0,33 R$ 221,10 

74 CARTOLINA 140G/M², 500 X 650 MM, NA COR AZUL UNIDADES 670 ALOFORM R$ 0,33 R$ 221,10 

75 CARTOLINA 140G/M², 500 X 650 MM, NA COR BRANCA UNIDADES 932 ALOFORM R$ 0,33 R$ 307,56 

76 CARTOLINA 140G/M², 500 X 650 MM, NA COR ROSA UNIDADES 670 ALOFORM R$ 0,33 R$ 221,10 

77 CARTOLINA 140G/M², 500 X 650 MM, NA COR VERDE UNIDADES 680 ALOFORM R$ 0,33 R$ 224,40 

78 CAVALETE PARA FLIP CHART EM MADEIRA 1,80 M UNIDADES 40 CORT ART R$ 56,90 R$ 2.276,00 

79 
CD-R GRAVAVEL, CAPACIDADE DE 700 MB/80 MIN, VELOCIDADE 1 X-52X 
EMBALAGEM: PINO C/ 100 UND 

UNIDADES 166 MAXPRINT R$ 78,00 R$ 12.948,00 

80 
CD-RW REGRAVAVEL, CAPACIDADE DE 700 MB/80 MIN, VELOCIDADE 12 
X EMBALAGEM: PINO C/ 25 UND 

UNIDADES 117 MAXPRINT R$ 66,25 R$ 7.751,25 

81 CLIPS N° 0 NIQUELADO - CAIXA C/ 500 GR CAIXA 229 BACCHI R$ 12,45 R$ 2.851,05 

82 CLIPS N° 1/0 NIQUELADO - CAIXA C/ 500 GR CAIXA 209 BACCHI R$ 12,45 R$ 2.602,05 

83 CLIPS N° 2/0 NIQUELADO - CAIXA C/ 500 GR CAIXA 225 JOCAR R$ 10,40 R$ 2.340,00 

84 CLIPS N° 3/0 NIQUELADO - CAIXA C/ 500 GR CAIXA 245 JOCAR R$ 10,40 R$ 2.548,00 

85 CLIPS N° 4/0 NIQUELADO - CAIXA C/ 500 GR CAIXA 236 JOCAR R$ 10,40 R$ 2.454,40 

86 CLIPS N° 6/0 NIQUELADO - CAIXA C/ 500 GR CAIXA 192 JOCAR R$ 10,40 R$ 1.996,80 

87 CLIPS N° 8/0 NIQUELADO - CAIXA C/ 500 GR CAIXA 147 JOCAR R$ 10,40 R$ 1.528,80 

88 COLA BRANCA LIQUIDA, BASE EM PVA LAVAVEL ATOXICA, 1000 GR UNIDADES 275 POLYCART R$ 7,38 R$ 2.029,50 

89 COLA BRANCA LIQUIDA, BASE EM PVA LAVAVEL ATOXICA, 40 GR UNIDADES 529 LÉO LÉO R$ 0,60 R$ 317,40 

90 COLA BRANCA LIQUIDA, BASE EM PVA LAVAVEL ATOXICA, 90 GR UNIDADES 654 LÉO LÉO R$ 0,70 R$ 457,80 

91 COLA COLORIDA ATOXICA, JOGO COM 6 TUBOS 25 GR CX COM 6 CORES CAIXA 222 KOALA R$ 4,20 R$ 932,40 

92 
COLA EM BASTAO, LAVAVEL, NAO TOXICA COM SELO DE GARANTIA 10 
GR 

UNIDADES 582 TRIS R$ 1,09 R$ 634,38 

93 
COLA EM BASTAO, LAVAVEL, NAO TOXICA COM SELO DE GARANTIA 21 
GR 

UNIDADES 484 TRIS R$ 1,99 R$ 963,16 

94 COLA GLITER ATOXICA EM FRASCO, C/ 25GR CX COM 06 CORES CAIXA 269 KOALA R$ 6,99 R$ 1.880,31 

95 
COLA P/ ISOPOR, LIQUIDA, TRANSPARENTE, ATOXICA, SECAGEM 
RAPIDA, TUBO C/ 40 g 

UNIDADES 18 KOALA R$ 1,49 R$ 26,82 

96 COLCHETE LATONADO EM ACO METALICO, N° 15 CAIXA COM 72 UND CAIXA 94 BACCHI R$ 6,70 R$ 629,80 

97 COLCHETE LATONADO EM ACO METALICO, N° 8 CAIXA COM 72 UND CAIXA 94 BACCHI R$ 2,65 R$ 249,10 

98 CORRETOR LIQUIDO 18 ML A BASE D'AGUA CX C/ 12 UND CAIXA 97 RADEX R$ 12,00 R$ 1.164,00 

99 
DVD-R GRAVAVEL CAPACIDADE DE 4.7 GB/120 MIN VELOCIDADE 1X-8X, 
EMBALAGEM: PINO COM 50 UNID 

UNIDADES 199 MAXPRINT R$ 48,00 R$ 9.552,00 

100 
DVD-RW GRAVAVEL CAPACIDADE DE 4.7 GB/120 MIN VELOCIDADE 4X, 
EMBALAGEM: PINO COM 10 UNID 

UNIDADES 147 MAXPRINT R$ 34,90 R$ 5.130,30 

101 ENVELOPE BRANCO 114 X 229 mm UNIDADES 3050 ROMITEC R$ 0,04 R$ 122,00 

102 ENVELOPE BRANCO 185 X 245 mm UNIDADES 3180 ROMITEC R$ 0,14 R$ 445,20 

103 ENVELOPE BRANCO 200 X 280mm UNIDADES 3230 ROMITEC R$ 0,15 R$ 484,50 

104 ENVELOPE BRANCO 229 X 324 mm UNIDADES 3830 ROMITEC R$ 0,20 R$ 766,00 

105 
ENVELOPE PARA CD/ DVD DE PAPEL COM VISOR PLASTICO 
TRANSPARENTE, COR BRANCA 

UNIDADES 2900 SCRITY R$ 0,10 R$ 290,00 

106 ENVELOPE PARDO 240 X 340 CM UNIDADES 23330 ROMITEC R$ 0,10 R$ 2.333,00 

107 ENVELOPE PARDO 260 X 360 CM UNIDADES 13200 ROMITEC R$ 0,14 R$ 1.848,00 

108 ENVELOPE PARDO 370 X 470 CM UNIDADES 8620 SCRITY R$ 0,32 R$ 2.758,40 

109 ENVELOPE PLASTICO A4 TRANSPARENTE 230 X 310 MM COM 4 FUROS UNIDADES 2130 DAC R$ 0,12 R$ 255,60 

110 ENVELOPE PLASTICO A4 TRANSPARENTE 230 X 310 MM SEM FUROS UNIDADES 1930 DAC R$ 0,10 R$ 193,00 

111 
ENVELOPE PLASTICO OFICIO TRANSPARENTE 240 X 325 MM, COM 4 
FUROS 

UNIDADES 2030 DAC R$ 0,11 R$ 223,30 

112 ENVELOPE PLASTICO OFICIO TRANSPARENTE 240 X 325 MM, SEM FUROS UNIDADES 1830 DAC R$ 0,11 R$ 201,30 

113 
ESTILETE ESTREITO DE PLASTICO RESISTENTE COM LAMINA DE ACO 
RETRATIL E ENCAIXE DE PRESSAO 9 MM 

UNIDADES 325 JOCAR R$ 0,69 R$ 224,25 

114 
ESTILETE LARGO DE PLASTICO RESISTENTE COM LAMINA DE ACO 
RETRATIL E ENCAIXE DE PRESSAO, LARGO C/ LAMINA 18,2 MM 

UNIDADES 353 JOCAR R$ 1,10 R$ 388,30 

115 
ETIQUETA ADESIVA PARA IMPRESSORA COR BRANCA TAMANHO 33,9 X 
101,6 MM, FLS C/ 14 ETIQUETAS, PCTE C/ 25 FLS 

PACOTE 283 INFORMS R$ 20,30 R$ 5.744,90 

116 
ETIQUETA ADESIVA PARA IMPRESSORA COR BRANCA TAMANHO 33,9 X 
99MM, FLS C/ 16 ETIQUETAS, PCTE C/ 25 FLS 

PACOTE 275 INFORMS R$ 20,30 R$ 5.582,50 

117 EXTRATOR DE GRAMPOS EM METAL INOX MODELO ESPATULA UNIDADES 461 DESART R$ 1,60 R$ 737,60 

118 
EXTRATOR DE GRAMPOS MODELO ERGONOMICO COM TRAVA 
PROTETORA (TIPO RATINHO) 

UNIDADES 319 DESART R$ 2,60 R$ 829,40 

119 FICHARIO UNIVERSITARIO COM 4 ARGOLAS 255 X 330 MM UNIDADES 89 DAC R$ 10,99 R$ 978,11 

120 FITA ADESIVA CREPE MEDINDO 18 MM X 10 M UNIDADES 70 ADERE R$ 0,67 R$ 46,90 

121 FITA ADESIVA CREPE MEDINDO 18 MM X 50 M UNIDADES 172 ADERE R$ 2,68 R$ 460,96 

122 FITA ADESIVA CREPE MEDINDO 25 MM X 50 M UNIDADES 200 ADERE R$ 3,29 R$ 658,00 

123 FITA ADESIVA DUPLA FACE DE ESPULMA MEDINDO 25 MM X 1,5 M UNIDADES 138 3M R$ 13,06 R$ 1.802,28 

124 FITA ADESIVA DUPLA FACE DE PAPEL MEDINDO 12 MM X 30 M UNIDADES 145 ADERE R$ 3,19 R$ 462,55 

125 FITA ADESIVA DUPLA FACE DE PAPEL MEDINDO 25 MM X 30 M UNIDADES 165 ADERE R$ 6,00 R$ 990,00 

126 FITA ADESIVA DUPLA FACE TRANSPARENTE MEDINDO 12MM X 2M UNIDADES 137 ADERE R$ 12,30 R$ 1.685,10 

127 FITA ADESIVA TRANSPARENTE, MEDINDO 12MM X 30M UNIDADES 959 ADERE R$ 0,80 R$ 767,20 

128 
FITA ADESIVA TRANSPARENTE EM POLIPROPILENO, MULTIUSO 
MEDINDO 12 MM X 40 M 

UNIDADES 199 ADERE R$ 0,76 R$ 151,24 

129 FITA ADESIVA TRANSPARENTE EM POLIPROPILENO, MULTIUSO UNIDADES 439 ADERE R$ 1,62 R$ 711,18 
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MEDINDO 25 MM X 50 M 

130 
FITA ADESIVA TRANSPARENTE EM POLIPROPILENO, MULTIUSO 
MEDINDO 45 MM X 45 M 

UNIDADES 1589 ADERE R$ 2,32 R$ 3.686,48 

131 FITA METRICA 150 CM UNIDADES 60 COATS R$ 3,40 R$ 204,00 

132 FITA PARA IMPRESSORA EPSON 2190 UNIDADES 99 HELIOS CARBEX R$ 14,16 R$ 1.401,84 

133 FITA PARA IMPRESSORA EPSON LX-300 UNIDADES 249 EXTRALIFE R$ 6,99 R$ 1.740,51 

134 FITA PARA IMPRESSORA MATRICIAL CMI 600 HASTE CURTA UNIDADES 12 EXTRALIFE R$ 6,08 R$ 72,96 

135 FOLHA DE PAPEL MANTEIGA 50 X 70CM UNIDADES 300 VMP R$ 0,55 R$ 165,00 

136 
FOLHA EM EVA - FELPUDO 60 X 40 CM, LAVAVEL ATOXICA NA COR 
AMARELO 

UNIDADES 500 KREATEVA R$ 4,66 R$ 2.330,00 

137 
FOLHA EM EVA - FELPUDO 60 X 40 CM, LAVAVEL ATOXICA NA COR 
AZUL CLARO 

UNIDADES 500 KREATEVA R$ 4,66 R$ 2.330,00 

138 
FOLHA EM EVA - FELPUDO 60 X 40 CM, LAVAVEL ATOXICA NA COR 
AZUL ESCURO 

UNIDADES 500 KREATEVA R$ 4,66 R$ 2.330,00 

139 
FOLHA EM EVA - FELPUDO 60 X 40 CM, LAVAVEL ATOXICA NA COR 
BRANCO 

UNIDADES 500 KREATEVA R$ 4,66 R$ 2.330,00 

140 
FOLHA EM EVA - FELPUDO 60 X 40 CM, LAVAVEL ATOXICA NA COR 
LARANJA 

UNIDADES 500 KREATEVA R$ 4,66 R$ 2.330,00 

141 
FOLHA EM EVA - FELPUDO 60 X 40 CM, LAVAVEL ATOXICA NA COR 
LILAS 

UNIDADES 500 KREATEVA R$ 4,66 R$ 2.330,00 

142 
FOLHA EM EVA - FELPUDO 60 X 40 CM, LAVAVEL ATOXICA NA COR 
MARROM 

UNIDADES 500 KREATEVA R$ 4,66 R$ 2.330,00 

143 
FOLHA EM EVA - FELPUDO 60 X 40 CM, LAVAVEL ATOXICA NA COR 
PELE 

UNIDADES 500 KREATEVA R$ 4,66 R$ 2.330,00 

144 
FOLHA EM EVA - FELPUDO 60 X 40 CM, LAVAVEL ATOXICA NA COR 
PRETO 

UNIDADES 500 KREATEVA R$ 4,66 R$ 2.330,00 

145 
FOLHA EM EVA - FELPUDO 60 X 40 CM, LAVAVEL ATOXICA NA COR 
ROSA 

UNIDADES 500 KREATEVA R$ 4,66 R$ 2.330,00 

146 
FOLHA EM EVA - FELPUDO 60 X 40 CM, LAVAVEL ATOXICA NA COR 
ROXO 

UNIDADES 500 KREATEVA R$ 4,66 R$ 2.330,00 

147 
FOLHA EM EVA - FELPUDO 60 X 40 CM, LAVAVEL ATOXICA NA COR 
VERDE CLARO 

UNIDADES 500 KREATEVA R$ 4,66 R$ 2.330,00 

148 
FOLHA EM EVA - FELPUDO 60 X 40 CM, LAVAVEL ATOXICA NA COR 
VERDE ESCURO 

UNIDADES 500 KREATEVA R$ 4,66 R$ 2.330,00 

149 
FOLHA EM EVA - FELPUDO 60 X 40 CM, LAVAVEL ATOXICA NA COR 
VERMELHO 

UNIDADES 500 KREATEVA R$ 4,66 R$ 2.330,00 

150 FOLHA EM EVA 60 X 40 CM, LAVAVEL, ATOXICA NA COR AMARELO UNIDADES 280 VMP R$ 1,45 R$ 406,00 

151 FOLHA EM EVA 60 X 40 CM, LAVAVEL, ATOXICA NA COR AZUL CLARO UNIDADES 280 VMP R$ 1,45 R$ 406,00 

152 FOLHA EM EVA 60 X 40 CM, LAVAVEL, ATOXICA NA COR AZUL ESCURO UNIDADES 280 VMP R$ 1,45 R$ 406,00 

153 FOLHA EM EVA 60 X 40 CM, LAVAVEL, ATOXICA NA COR BRANCO UNIDADES 1295 VMP R$ 1,45 R$ 1.877,75 

154 FOLHA EM EVA 60 X 40 CM, LAVAVEL, ATOXICA NA COR LARANJA UNIDADES 1280 VMP R$ 1,45 R$ 1.856,00 

155 FOLHA EM EVA 60 X 40 CM, LAVAVEL, ATOXICA NA COR LILAS UNIDADES 1280 VMP R$ 1,45 R$ 1.856,00 

156 FOLHA EM EVA 60 X 40 CM, LAVAVEL, ATOXICA NA COR MARROM UNIDADES 1280 VMP R$ 1,45 R$ 1.856,00 

157 FOLHA EM EVA 60 X 40 CM, LAVAVEL, ATOXICA NA COR PELE UNIDADES 1280 VMP R$ 1,45 R$ 1.856,00 

158 FOLHA EM EVA 60 X 40 CM, LAVAVEL, ATOXICA NA COR PRETO UNIDADES 1280 VMP R$ 1,45 R$ 1.856,00 

159 FOLHA EM EVA 60 X 40 CM, LAVAVEL, ATOXICA NA COR ROSA UNIDADES 1280 VMP R$ 1,45 R$ 1.856,00 

160 FOLHA EM EVA 60 X 40 CM, LAVAVEL, ATOXICA NA COR ROXO UNIDADES 1280 VMP R$ 1,45 R$ 1.856,00 

161 FOLHA EM EVA 60 X 40 CM, LAVAVEL, ATOXICA NA COR VERDE CLARO UNIDADES 1280 VMP R$ 1,45 R$ 1.856,00 

162 
FOLHA EM EVA 60 X 40 CM, LAVAVEL, ATOXICA NA COR VERDE 
ESCURO 

UNIDADES 1280 VMP R$ 1,45 R$ 1.856,00 

163 FOLHA EM EVA 60 X 40 CM, LAVAVEL, ATOXICA NA COR VERMELHO UNIDADES 1280 VMP R$ 1,45 R$ 1.856,00 

164 
FOLHA EM EVA- ESTAMPADO COM TEMAS DIVERSOS 60 X 40 CM, 
LAVAVEL ATOXICA 

UNIDADES 1200 KREATEVA R$ 3,99 R$ 4.788,00 

165 FOLHA EM EVA- LISTRADO 60 X 40 CM, LAVAVEL ATOXICA UNIDADES 1050 KREATEVA R$ 3,14 R$ 3.297,00 

166 
FORMULARIO CONTINUO RECIBO DE PAGAMENTO, 235 X 140mm, 2 VIAS 
CARBONADO, COM 2000 JOGOS 

CAIXA 45 ALOFORM R$ 113,80 R$ 5.121,00 

167 
FORMULARIO CONTINUO, PAPEL APERGAMINHADO 01 VIA BRANCO 80 
COLUNAS CX 3000 FLS 

CAIXA 110 ALOFORM R$ 77,30 R$ 8.503,00 

168 
FORMULARIO CONTINUO, PAPEL APERGAMINHADO 02 VIAS BRANCO 80 
COLUNAS CX 1500 FLS 

UNIDADES 30 ALOFORM R$ 118,49 R$ 3.554,70 

169 GIZ DE CERA PLASTICA, MATERIAL ATOXICO C/ 06 CORES VARIADAS CAIXA 255 KOALA R$ 0,90 R$ 229,50 

170 GIZ DE CERA PLASTICA, MATERIAL ATOXICO C/ 12 CORES VARIADAS CAIXA 455 KOALA R$ 1,15 R$ 523,25 

171 
GIZ ESCOLAR PLASTIFICADO BRANCO, ATOXICO E ANTIALERGICO, CX 
C/ 50 PALITOS 

UNIDADES 20 MASTER R$ 3,15 R$ 63,00 

172 
GIZ ESCOLAR PLASTIFICADO COLORIDO ATOXICO E ANTIALERGICO, CX 
C/ 50 PALITOS 

UNIDADES 20 MASTER R$ 4,45 R$ 89,00 

173 GLITER 3g NA COR AZUL UNIDADES 150 HONEY R$ 0,92 R$ 138,00 

174 GLITER 3g NA COR BRANCA UNIDADES 100 HONEY R$ 0,92 R$ 92,00 

175 GLITER 3g NA COR DOURADA UNIDADES 150 HONEY R$ 0,92 R$ 138,00 

176 GLITER 3g NA COR PRATA UNIDADES 150 HONEY R$ 0,92 R$ 138,00 

177 GLITER 3g NA COR VERDE UNIDADES 150 HONEY R$ 0,92 R$ 138,00 

178 GLITER 3g NA COR VERMELHA UNIDADES 150 HONEY R$ 0,92 R$ 138,00 

179 GLITER 3g NO FORMATO ESTRELINHA UNIDADES 200 HONEY R$ 1,05 R$ 210,00 

180 GRAFITE 0.5mm, TUBO C/12 UNIDADES UNIDADES 158 LÉO LÉO R$ 0,92 R$ 145,36 

181 GRAFITE 0.7mm, TUBO C/12 UNIDADES UNIDADES 183 LÉO LÉO R$ 0,92 R$ 168,36 

182 GRAFITE 0.9mm, TUBO C/12 UNIDADES UNIDADES 63 LÉO LÉO R$ 0,92 R$ 57,96 

183 GRAMPEADOR DE MESA METAL 16 FLS GRAMPO 26/6, 12 CM UNIDADES 281 JOCAR R$ 12,70 R$ 3.568,70 

184 GRAMPEADOR DE MESA METAL 25 FLS GRAMPO 26/6, 20 CM UNIDADES 295 JOCAR R$ 18,45 R$ 5.442,75 

185 
GRAMPEADOR DE METAL ALICATE, GRAMPO 26/6 TRILHO FIXO E APOIO 
EMBORRACHADO 25 FLS 

UNIDADES 240 CONCEPT R$ 28,50 R$ 6.840,00 

186 GRAMPEADOR DE PRESSAO P/ TAPECEIRO EM METAL UNIDADES 68 CIS R$ 46,25 R$ 3.145,00 

187 GRAMPEADOR GRANDE EM METAL PARA ATE 240 FLS UNIDADES 33 JOCAR R$ 125,00 R$ 4.125,00 

188 GRAMPO P/ GRAMPEADOR 106/6, CX C/3500 UND CAIXA 75 BACCHI R$ 4,80 R$ 360,00 

189 GRAMPO P/ GRAMPEADOR 106/8, CX C/2500 UND CAIXA 74 BACCHI R$ 7,89 R$ 583,86 

190 GRAMPO P/ GRAMPEADOR 23/10, CX C/1000 UND CAIXA 60 JOCAR R$ 3,49 R$ 209,40 

191 GRAMPO P/ GRAMPEADOR 23/13, CX C/1000 UND CAIXA 55 JOCAR R$ 3,79 R$ 208,45 

192 GRAMPO P/ GRAMPEADOR 23/15, CX C/1000 UND CAIXA 55 JOCAR R$ 4,50 R$ 247,50 

193 GRAMPO P/ GRAMPEADOR 23/17, CX C/1000 UND CAIXA 49 JOCAR R$ 5,30 R$ 259,70 

194 GRAMPO P/ GRAMPEADOR 23/23, CX C/1000 UND CAIXA 56 JOCAR R$ 5,80 R$ 324,80 

195 GRAMPO P/ GRAMPEADOR 23/8, CX C/1000 UND CAIXA 53 JOCAR R$ 3,90 R$ 206,70 

196 GRAMPO P/ GRAMPEADOR 26/06 COBREADO, CX C/ 5000 UND CAIXA 698 JOCAR R$ 4,05 R$ 2.826,90 

197 GRAMPO P/ GRAMPEADOR 26/06 GALVANIZADO, CX C/ 5000 UND CAIXA 221 JOCAR R$ 4,05 R$ 895,05 

198 GRAMPO TRILHO ENCADERNADOR EM LATAO 80MM, CX C/ 50 UND CAIXA 485 JOCAR R$ 8,35 R$ 4.049,75 

199 GRAMPO TRILHO PLASTICO - CX C/ 50 UND CAIXA 347 BACCHI R$ 6,50 R$ 2.255,50 

200 GRAMPO TRILHO PLASTICO 30 CM ESTENDIDO, PCTE C/ 50 UNID PACOTE 70 DELLO R$ 11,81 R$ 826,70 
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201 
INDICE DE END. E TELEFONES C/ CAPA DE COURO, ALFABETO 
INTERNACIONAL, 80 FLS TAM. APROX. DE 125 X 170 MM 

UNIDADES 49 FORONI R$ 32,49 R$ 1.592,01 

202 LAMINA PARA ESTILETE ESTREITO RETRATIL 9 MM, CX C/ 10 UND CAIXA 57 JOCAR R$ 1,55 R$ 88,35 

203 LAMINA PARA ESTILETE RETRATIL 18,2 MM- ESTOJO COM 10 UNID CAIXA 47 JOCAR R$ 1,69 R$ 79,43 

204 
LAPIS BORRACHA, MADEIRA, CILINDRICO, TINTA/GRAFITE - CX C/ 12 
UND. 

CAIXA 68 TRIS R$ 24,96 R$ 1.697,28 

205 
LAPIS DE COR, LONGO COM SELO DO INMETRO, CX C/ 12 CORES 
SORTIDAS 

CAIXA 605 VMP R$ 3,99 R$ 2.413,95 

206 
LAPIS DE COR, CURTO COM SELO DO INMETRO, CX C/ 12 CORES 
SORTIDAS 

CAIXA 745 LEO LEO R$ 1,78 R$ 1.326,10 

207 LAPIS PRETO N° 2, REDONDO PRIMEIRA LINHA CX C/ 144 UND CAIXA 155 LEO LEO R$ 33,12 R$ 5.133,60 

208 
LAPISEIRA N° 0,5 MM COM CORPO SEXTAVADO ANTIDESLIZANTE E 
PONTEIRA, PRENDEDOR E PROTETOR DE BORRACHA EM METAL (BOA 
QUALIDADE) 

UNIDADES 215 LEO LEO R$ 3,80 R$ 817,00 

209 
LAPISEIRA N° 0,7 MM COM CORPO SEXTAVADO ANTIDESLIZANTE E 
PONTEIRA, PRENDEDOR E PROTETOR DE BORRACHA EM METAL (BOA 
QUALIDADE) 

UNIDADES 224 LEO LEO R$ 3,80 R$ 851,20 

210 
LAPISEIRA N° 0,9 MM COM CORPO SEXTAVADO ANTIDESLIZANTE E 
PONTEIRA, PRENDEDOR E PROTETOR DE BORRACHA EM METAL (BOA 
QUALIDADE) 

UNIDADES 64 LEO LEO R$ 3,80 R$ 243,20 

211 LIMPADOR PARA QUADRO BRANCO EM SPRAY UNIDADES 53 RADEX R$ 12,89 R$ 683,17 

212 LIVRO ATA, CAPA DURA, TAMANHO OFICIO, NUMERADO 50 FLS UNIDADES 215 TILIBRA R$ 4,89 R$ 1.051,35 

213 LIVRO ATA, CAPA DURA, TAMANHO OFICIO, NUMERADO C/ 100 FLS UNIDADES 191 TAMOIO R$ 7,00 R$ 1.337,00 

214 LIVRO ATA, CAPA DURA, TAMANHO OFICIO, NUMERADO C/ 200 FLS UNIDADES 132 TILIBRA R$ 14,80 R$ 1.953,60 

215 LIVRO PROTOCOLO CAPA DURA 160 X 220 MM, 50 FOLHAS UNIDADES 161 TILIBRA R$ 4,05 R$ 652,05 

216 MAPA DO BRASIL ATUALIZADO, 90 X 1,20 MM UNIDADES 16 GEOMAPAS R$ 14,19 R$ 227,04 

217 MAPA DO ESTADO DE MT ATUALIZADO E PLASTIFICADO 90 X 1,20MM UNIDADES 23 GEOMAPAS R$ 14,19 R$ 326,37 

218 MOLHA DEDO EM PASTA C/ GLICERINA, BASE E TAMPA PLASTICA UNIDADES 311 RADEX R$ 2,95 R$ 917,45 

220 
ORGANIZADOR DE ESCRITORIO EM ACRILICO, TRIPLA, FIXO, COM 
OPCAO DE UTILIZACAO NAS POSICOES HORIZONTAL E VERTICAL, 
TAMANHO 35 X 25 X 12 CM 

UNIDADES 82 ACRIMET R$ 48,10 R$ 3.944,20 

221 
PAPEL A4 (210x297mm) BRANCO, 75G/m2, COM ISSO 9001/14001 CAIXA 
C/10 RESMAS DE 500 FLS CADA (PRODUTO EXTAIDO DE FLORESTAS 
100% PLANTADAS E RENOVAVEIS) 

CAIXA 893 RINO R$ 127,06 R$ 113.464,58 

222 PAPEL CAMURCA 100G/M² 40 X 60 NA COR AMARELA UNIDADES 410 REIPEL R$ 0,49 R$ 200,90 

223 PAPEL CAMURCA 100G/M² 40 X 60 NA COR AZUL UNIDADES 410 REIPEL R$ 0,49 R$ 200,90 

224 PAPEL CAMURCA 100G/M² 40 X 60 NA COR BRANCA UNIDADES 410 REIPEL R$ 0,49 R$ 200,90 

225 PAPEL CAMURCA 100G/M² 40 X 60 NA COR LARANJA UNIDADES 410 REIPEL R$ 0,49 R$ 200,90 

226 PAPEL CAMURCA 100G/M² 40 X 60 NA COR MARROM UNIDADES 410 REIPEL R$ 0,49 R$ 200,90 

227 PAPEL CAMURCA 100G/M² 40 X 60 NA COR PRETA UNIDADES 410 REIPEL R$ 0,49 R$ 200,90 

228 PAPEL CAMURCA 100G/M² 40 X 60 NA COR VERDE UNIDADES 410 REIPEL R$ 0,49 R$ 200,90 

229 PAPEL CAMURCA 100G/M² 40 X 60 NA COR VERMELHA UNIDADES 410 REIPEL R$ 0,49 R$ 200,90 

230 
PAPEL CANSON 140G/M² EM FORMATO A4 (BLOCO DE DESENHO), COM 
20 FLS 

UNIDADE 135 VMP R$ 3,77 R$ 508,95 

231 PAPEL CARBONO AZUL FORMATO A4 CX COM 100 UND CAIXA 26 CONCEPT R$ 16,80 R$ 436,80 

232 PAPEL CARBONO PRETO FORMATO A4 CX COM 100 UND CAIXA 31 CONCEPT R$ 16,80 R$ 520,80 

233 PAPEL CARTAO FOSCO 50 X 70CM, 240 GR NA COR AMARELA UNIDADES 810 REIPEL R$ 0,69 R$ 558,90 

234 PAPEL CARTAO FOSCO 50 X 70CM, 240 GR NA COR AZUL UNIDADES 810 REIPEL R$ 0,69 R$ 558,90 

235 PAPEL CARTAO FOSCO 50 X 70CM, 240 GR NA COR BRANCA UNIDADES 810 REIPEL R$ 0,69 R$ 558,90 

236 PAPEL CARTAO FOSCO 50 X 70CM, 240 GR NA COR LARANJA UNIDADES 810 REIPEL R$ 0,69 R$ 558,90 

237 PAPEL CARTAO FOSCO 50 X 70CM, 240 GR NA COR MARROM UNIDADES 810 REIPEL R$ 0,69 R$ 558,90 

238 PAPEL CARTAO FOSCO 50 X 70CM, 240 GR NA COR PRETA UNIDADES 810 REIPEL R$ 0,69 R$ 558,90 

239 PAPEL CARTAO FOSCO 50 X 70CM, 240 GR NA COR ROSA UNIDADES 810 REIPEL R$ 0,69 R$ 558,90 

240 PAPEL CARTAO FOSCO 50 X 70CM, 240 GR NA COR ROXA UNIDADES 810 REIPEL R$ 0,69 R$ 558,90 

241 PAPEL CARTAO FOSCO 50 X 70CM, 240 GR NA COR VERDE UNIDADES 810 REIPEL R$ 0,69 R$ 558,90 

242 PAPEL CARTAO FOSCO 50 X 70CM, 240 GR NA COR VERMELHA UNIDADES 860 REIPEL R$ 0,69 R$ 593,40 

243 PAPEL CELOFANE 75G/M² 80 X 90 CM, COR AMARELA UNIDADES 310 VMP R$ 0,64 R$ 198,40 

244 PAPEL CELOFANE 75G/M² 80 X 90 CM, COR AZUL UNIDADES 310 VMP R$ 0,64 R$ 198,40 

245 PAPEL CELOFANE 75G/M² 80 X 90 CM, COR TRANSPARENTE UNIDADES 310 VMP R$ 0,64 R$ 198,40 

246 PAPEL CELOFANE 75G/M² 80 X 90 CM, COR VERDE UNIDADES 310 VMP R$ 0,64 R$ 198,40 

247 PAPEL CELOFANE 75G/M² 80 X 90 CM, COR VERMELHA UNIDADES 330 VMP R$ 0,64 R$ 211,20 

248 PAPEL CONTACT AZUL - ROLO C/ 10M UNIDADES 26 VMP R$ 34,40 R$ 894,40 

249 PAPEL CONTACT TRANSPARENTE - ROLO C/ 25M UNIDADES 108 VMP R$ 39,75 R$ 4.293,00 

250 PAPEL CREPON ROLO 0,48 X 2,00 NA COR AMARELA UNIDADES 315 VMP R$ 0,50 R$ 157,50 

251 PAPEL CREPON ROLO 0,48 X 2,00 NA COR AZUL UNIDADES 315 VMP R$ 0,50 R$ 157,50 

252 PAPEL CREPON ROLO 0,48 X 2,00 NA COR AZUL CELESTE UNIDADES 315 VMP R$ 0,50 R$ 157,50 

253 PAPEL CREPON ROLO 0,48 X 2,00 NA COR BRANCA UNIDADES 315 VMP R$ 0,50 R$ 157,50 

254 PAPEL CREPON ROLO 0,48 X 2,00 NA COR LARANJA UNIDADES 315 VMP R$ 0,50 R$ 157,50 

255 PAPEL CREPON ROLO 0,48 X 2,00 NA COR PRETA UNIDADES 315 VMP R$ 0,50 R$ 157,50 

256 PAPEL CREPON ROLO 0,48 X 2,00 NA COR ROSA UNIDADES 315 VMP R$ 0,50 R$ 157,50 

257 PAPEL CREPON ROLO 0,48 X 2,00 NA COR VERDE UNIDADES 315 VMP R$ 0,50 R$ 157,50 

258 PAPEL CREPON ROLO 0,48 X 2,00 NA COR VERMELHA UNIDADES 315 VMP R$ 0,50 R$ 157,50 

259 PAPEL FOTOGRAFICO A4 180 GR, NA COR BRANCA CX COM 50 FLS CAIXA 37 OFF PAPER R$ 34,90 R$ 1.291,30 

260 PAPEL KRAFT 80 G/M² 66 X 96 CM, COR MARROM UNIDADES 90 SAFRA R$ 0,47 R$ 42,30 

261 PAPEL LAMINADO 48 X 60 NA COR AZUL UNIDADES 310 VMP R$ 0,60 R$ 186,00 

262 PAPEL LAMINADO 48 X 60 NA COR DOURADA UNIDADES 310 VMP R$ 0,60 R$ 186,00 

263 PAPEL LAMINADO 48 X 60 NA COR PRATA UNIDADES 310 VMP R$ 0,60 R$ 186,00 

264 PAPEL LAMINADO 48 X 60 NA COR ROSA UNIDADES 310 VMP R$ 0,60 R$ 186,00 

265 PAPEL LAMINADO 48 X 60 NA COR VERDE UNIDADES 310 VMP R$ 0,60 R$ 186,00 

266 PAPEL LAMINADO 48 X 60 NA COR VERMELHA UNIDADES 310 VMP R$ 0,60 R$ 186,00 

267 PAPEL LAMINADO 48 X 60 NA COR VINHO UNIDADES 310 VMP R$ 0,60 R$ 186,00 

268 PAPEL MICROONDULADO 50 X 80 CM, CORES DIVERSAS UNIDADES 525 VMP R$ 2,10 R$ 1.102,50 

269 
PAPEL OFF-SET ALCALINO 180G 66 X 96 CM, COR BRANCA PCTE C/ 100 
FLS 

PACOTE 119 ALOFORM R$ 88,50 R$ 10.531,50 

270 PAPEL OFF-SET ALCALINO 180G A-4 CORES DIVERSAS CX C/ 50 FLS CAIXA 71 OFF PAPER R$ 9,90 R$ 702,90 

271 PAPEL PARA PLOTTER 75G/M² EM ROLO DE 914 MM X 45 M UNIDADES 77 USA FOLIEN R$ 42,99 R$ 3.310,23 

272 PAPEL PARANA 80 X 100 CM UNIDADES 340 SAFRA R$ 2,47 R$ 839,80 

273 PAPEL RECADOS AUTO-ADESIVOS 38 X 51 MM BLOCOS COM 100 FLS UNIDADES 725 POLIBRAS R$ 4,30 R$ 3.117,50 

274 PAPEL RECADOS AUTO-ADESIVOS 76 X 102 MM BLOCOS COM 100 FLS UNIDADES 755 POLIBRAS R$ 4,40 R$ 3.322,00 

275 PAPEL RECADOS AUTO-ADESIVOS 76 X 76 MM BLOCOS COM 100 FLS UNIDADES 755 POLIBRAS R$ 3,45 R$ 2.604,75 

276 PAPEL SEDA 50 X 70 CM (CORES DIVERSAS) UNIDADES 630 VMP R$ 0,12 R$ 75,60 

277 
PASTA AZ, LOMBO ESTREITO, COM FERRAGEM DESMONTAVEL E 
COMPRESSOR DE METAL, COM VISOR DE PLASTICO E ETIQUETA 
REMOVIVEL, CX COM 50 UND. 

CAIXA 52 CHIES R$ 310,00 R$ 16.120,00 
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278 
PASTA AZ, LOMBO LARGO, COM FERRAGEM DESMONTAVEL E 
COMPRESSOR DE METAL, COM VISOR DE PLASTICO E ETIQUETA 
REMOVIVEL, CX COM 50 UND. 

CAIXA 61 CHIES R$ 310,00 R$ 18.910,00 

279 PASTA CANALETA FIXA TAMANHO OFICIO, CORES DIVERSAS UNIDADES 205 POLYCART R$ 3,52 R$ 721,60 

280 
PASTA CATALOGO CAPA PVC (PLASTICA), COR PRETA COM VISOR 
EXTERNO E COLCHETE COM 100 FLS 

UNIDADES 244 DAC R$ 11,75 R$ 2.867,00 

281 
PASTA CATALOGO CAPA PVC (PLASTICA), COR PRETA COM VISOR 
EXTERNO E COLCHETE COM 50 FLS 

UNIDADES 234 DAC R$ 6,89 R$ 1.612,26 

282 
PASTA DE PAPEL OFICIO , 280G/M² COM ABA ELASTICA CORES 
DIVERSAS 

UNIDADES 430 POLYCART R$ 1,41 R$ 606,30 

283 
PASTA DE PAPEL OFICIO , 280G/M² COM GRAMPO TRILHO DE METAL 
CORES DIVERSAS 

UNIDADES 415 POLYCART R$ 1,41 R$ 585,15 

284 
PASTA DE PAPEL OFICIO , 280G/M² SEM GRAMPO TRILHO, CORES 
DIVERSAS 

UNIDADES 405 POLYCART R$ 0,71 R$ 287,55 

285 
PASTA PLASTICA EM L POLIPROPILENO PP 224 X 335 MM, CORES 
DIVERSAS 

UNIDADES 410 CHIES R$ 0,71 R$ 291,10 

286 
PASTA PLASTICA TRANSPARENTE COM ELASTICO OFICIO CORES 
DIVERSAS 

UNIDADES 430 POLIBRAS R$ 1,33 R$ 571,90 

287 
PASTA PLASTICA TRANSPARENTE COM ELASTICO, 20 MM CORES 
DIVERSAS 

UNIDADES 1355 VMP R$ 1,85 R$ 2.506,75 

288 
PASTA PLASTICA TRANSPARENTE COM ELASTICO, 40 MM CORES 
DIVERSAS 

UNIDADES 865 VMP R$ 2,66 R$ 2.300,90 

289 
PASTA PLASTICA TRANSPARENTE COM ELASTICO, 55 MM CORES 
DIVERSAS 

UNIDADES 845 POLIBRAS R$ 3,52 R$ 2.974,40 

290 PASTA SANFONADA C/ 31 DIVISORIAS TAM. OFICIO UNIDADES 40 JOCAR R$ 29,89 R$ 1.195,60 

291 PASTA SANFONADA PLASTICA C/ 12 DIVISORIAS 240 X 330 MM UNIDADES 41 DAC R$ 14,39 R$ 589,99 

292 
PASTA SUSPENSA MARMORIZADA PLASTIFICADA COMPLETA - CX C/50 
UND 

CAIXA 285 DELLO R$ 98,20 R$ 27.987,00 

293 
PEN DRIVE 4 GB, COM CONEXAO USB 2.0 SISTEMA WINDOWS XP OU 
SUPERIOR 

UNIDADES 159 KINGSTON R$ 32,60 R$ 5.183,40 

294 
PEN DRIVE 8 GB, COM CONEXAO USB 2.0 SISTEMA WINDOWS XP OU 
SUPERIOR 

UNIDADES 98 KINGSTON R$ 57,80 R$ 5.664,40 

295 
PERFURADOR DE PAPEL EM ACO, PINTADO, TAMANHO 10,5 X 12 X 7 cm, 
COM 2 FUROS, CAPACIDADE 12 FOLHAS 

UNIDADES 140 MAPED R$ 11,90 R$ 1.666,00 

296 
PERFURADOR DE PAPEL EM METAL,COM ESCALA DE METAL E 
DEPOSITO 17 X 11,5 X 11 CM, COM 2 FUROS CAP. 40 FLS 

UNIDADES 149 DESART R$ 28,45 R$ 4.239,05 

297 
PERFURADOR DE PAPEL EM METAL,COM ESCALA DE METAL E 
DEPOSITO 20,8 X 18 X 11,3 CM, COM 2 FUROS CAP. 70 FLS 

UNIDADES 66 CONCEPT R$ 89,90 R$ 5.933,40 

298 PILHA ALCALINA AA, CARTELA C/ 2 UND UNIDADES 651 SONY R$ 3,75 R$ 2.441,25 

299 PILHA ALCALINA AAA, CARTELA C/ 2 UND UNIDADES 781 SONY R$ 4,30 R$ 3.358,30 

300 PILHA C, CARTELA COM 2 UNIDADES UNIDADES 512 BIC R$ 4,30 R$ 2.201,60 

301 PILHA D, CARTELA COM 2 UNIDADE UNIDADES 140 SONY R$ 6,60 R$ 924,00 

302 PILHA RECARREGAVEL AA 2500 MICRO AMPERES, CARTELA C/ 2 UND UNIDADES 30 SMART R$ 34,00 R$ 1.020,00 

303 PILHA RECARREGAVEL AAA 950 MICRO AMPERES, CARTELA C/ 2 UND UNIDADES 30 SMART R$ 19,95 R$ 598,50 

304 
PINCEL ATOMICO COM PONTA DE FELTRO CHANFRADA 
RECARREGAVEL, NA COR AZUL, CX COM 12 UND 

CAIXA 110 HELIOS CARBEX R$ 22,80 R$ 2.508,00 

305 
PINCEL ATOMICO COM PONTA DE FELTRO CHANFRADA 
RECARREGAVEL, NA COR PRETA, CX COM 12 UND 

CAIXA 110 HELIOS CARBEX R$ 22,80 R$ 2.508,00 

306 
PINCEL ATOMICO COM PONTA DE FELTRO CHANFRADA 
RECARREGAVEL, NA COR VERDE, CX COM 12 UND 

CAIXA 109 HELIOS CARBEX R$ 22,80 R$ 2.485,20 

307 
PINCEL ATOMICO COM PONTA DE FELTRO CHANFRADA 
RECARREGAVEL, NA COR VERMELHA, CX COM 12 UND 

CAIXA 109 HELIOS CARBEX R$ 22,80 R$ 2.485,20 

308 
PINCEL ATOMICO COM PONTA DE FELTRO REDONDA RECARREGAVEL, 
NA COR AZUL, CX COM 12 UND 

CAIXA 109 PILOT R$ 21,84 R$ 2.380,56 

309 
PINCEL ATOMICO COM PONTA DE FELTRO REDONDA RECARREGAVEL, 
NA COR PRETA, CX COM 12 UND 

CAIXA 109 PILOT R$ 21,84 R$ 2.380,56 

310 
PINCEL ATOMICO COM PONTA DE FELTRO REDONDA RECARREGAVEL, 
NA COR VERDE, CX COM 12 UND 

CAIXA 109 PILOT R$ 21,84 R$ 2.380,56 

311 
PINCEL ATOMICO COM PONTA DE FELTRO REDONDA RECARREGAVEL, 
NA COR VERMELHA, CX COM 12 UND 

CAIXA 109 PILOT R$ 21,84 R$ 2.380,56 

312 PINCEL N° 0, COM CERDAS DE NYLON CABO AMARELO UNIDADES 30 GOLLER R$ 1,83 R$ 54,90 

313 PINCEL N° 02, COM CERDAS DE NYLON CABO AMARELO UNIDADES 30 GOLLER R$ 1,83 R$ 54,90 

314 PINCEL N° 04, COM CERDAS DE NYLON CABO AMARELO UNIDADES 35 GOLLER R$ 1,95 R$ 68,25 

315 PINCEL N° 06, COM CERDAS DE NYLON CABO AMARELO UNIDADES 35 GOLLER R$ 1,95 R$ 68,25 

316 PINCEL N° 08, COM CERDAS DE NYLON CABO AMARELO UNIDADES 35 GOLLER R$ 2,30 R$ 80,50 

317 PINCEL N° 10, COM CERDAS DE NYLON CABO AMARELO UNIDADES 35 GOLLER R$ 2,45 R$ 85,75 

318 PINCEL N° 12, COM CERDAS DE NYLON CABO AMARELO UNIDADES 35 GOLLER R$ 2,50 R$ 87,50 

319 PINCEL N° 14, COM CERDAS DE NYLON CABO AMARELO UNIDADES 35 GOLLER R$ 2,75 R$ 96,25 

320 PINCEL N° 16, COM CERDAS DE NYLON CABO AMARELO UNIDADES 35 GOLLER R$ 3,45 R$ 120,75 

321 PINCEL N° 18, COM CERDAS DE NYLON CABO AMARELO UNIDADES 30 GOLLER R$ 3,85 R$ 115,50 

322 PINCEL N° 20, COM CERDAS DE NYLON CABO AMARELO UNIDADES 30 GOLLER R$ 5,45 R$ 163,50 

323 PINCEL N° 24, COM CERDAS DE NYLON CABO AMARELO UNIDADES 30 GOLLER R$ 6,15 R$ 184,50 

324 
PINCEL PARA QUADRO BRANCO WBS-VBM, RECARREGAVEL COM 
REFIL, COR AZUL 

UNIDADES 265 PILOT R$ 5,09 R$ 1.348,85 

325 
PINCEL PARA QUADRO BRANCO WBS-VBM, RECARREGAVEL COM 
REFIL, COR PRETA 

UNIDADES 265 PILOT R$ 5,09 R$ 1.348,85 

326 
PINCEL PARA QUADRO BRANCO WBS-VBM, RECARREGAVEL COM 
REFIL, COR VERDE 

UNIDADES 254 PILOT R$ 5,09 R$ 1.292,86 

327 
PINCEL PARA QUADRO BRANCO WBS-VBM, RECARREGAVEL COM 
REFIL, COR VERMELHA 

UNIDADES 254 PILOT R$ 5,09 R$ 1.292,86 

328 PINCEL PARA TECIDO N° 0, COM PELO SINTETICO CABO VERMELHO UNIDADES 50 GOLLER R$ 2,70 R$ 135,00 

329 PINCEL PARA TECIDO N° 02, COM PELO SINTETICO CABO VERMELHO UNIDADES 50 GOLLER R$ 2,70 R$ 135,00 

330 PINCEL PARA TECIDO N° 04, COM PELO SINTETICO CABO VERMELHO UNIDADES 50 GOLLER R$ 2,80 R$ 140,00 

331 PINCEL PARA TECIDO N° 06, COM PELO SINTETICO CABO VERMELHO UNIDADES 50 GOLLER R$ 3,37 R$ 168,50 

332 PINCEL PARA TECIDO N° 08, COM PELO SINTETICO CABO VERMELHO UNIDADES 50 GOLLER R$ 3,71 R$ 185,50 

333 PINCEL PARA TECIDO N° 10 COM PELO SINTETICO CABO VERMELHO UNIDADES 50 GOLLER R$ 5,05 R$ 252,50 

334 PINCEL PARA TECIDO N° 12 COM PELO SINTETICO CABO VERMELHO UNIDADES 50 GOLLER R$ 5,70 R$ 285,00 

335 PINCEL PARA TECIDO N° 14 COM PELO SINTETICO CABO VERMELHO UNIDADES 50 GOLLER R$ 6,90 R$ 345,00 

336 PINCEL PARA TECIDO N° 16 COM PELO SINTETICO CABO VERMELHO UNIDADES 50 GOLLER R$ 7,50 R$ 375,00 

337 PINCEL PARA TECIDO N° 18 COM PELO SINTETICO CABO VERMELHO UNIDADES 50 GOLLER R$ 8,60 R$ 430,00 

338 PINCEL PARA TECIDO N° 20 COM PELO SINTETICO CABO VERMELHO UNIDADES 50 GOLLER R$ 10,36 R$ 518,00 

339 PINCEL PARA TECIDO N° 24 COM PELO SINTETICO CABO VERMELHO UNIDADES 50 GOLLER R$ 13,21 R$ 660,50 

340 PISTOLA PARA COLA QUENTE (SILICONE) REFIL FINO UNIDADES 92 CONCEPT R$ 11,00 R$ 1.012,00 

341 PISTOLA PARA COLA QUENTE (SILICONE) REFIL GROSSO UNIDADES 167 CONCEPT R$ 17,30 R$ 2.889,10 

342 PLACA DE ISOPOR, NA COR BRANCA 1,0 CM DE ESPESSURA UNIDADES 22 ISOLANDIA R$ 2,00 R$ 44,00 

343 PLACA DE ISOPOR, NA COR BRANCA 1,5 CM DE ESPESSURA UNIDADES 22 ISOLANDIA R$ 2,75 R$ 60,50 
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344 PLACA DE ISOPOR, NA COR BRANCA 10 CM DE ESPESSURA UNIDADES 137 ISOLANDIA R$ 21,40 R$ 2.931,80 

345 PLACA DE ISOPOR, NA COR BRANCA 2,0 CM DE ESPESSURA UNIDADES 52 ISOLANDIA R$ 3,70 R$ 192,40 

346 PLACA DE ISOPOR, NA COR BRANCA 2,5 CM DE ESPESSURA UNIDADES 22 ISOLANDIA R$ 4,40 R$ 96,80 

347 PLACA DE ISOPOR, NA COR BRANCA 3,0 CM DE ESPESSURA UNIDADES 47 ISOLANDIA R$ 6,19 R$ 290,93 

348 PLACA DE ISOPOR, NA COR BRANCA 4,0 CM DE ESPESSURA UNIDADES 42 ISOLANDIA R$ 8,40 R$ 352,80 

349 PLACA DE ISOPOR, NA COR BRANCA 5,0 CM DE ESPESSURA UNIDADES 52 ISOLANDIA R$ 11,02 R$ 573,04 

350 PLACA DE ISOPOR, NA COR BRANCA 7,5 CM DE ESPESSURA UNIDADES 52 ISOLANDIA R$ 17,85 R$ 928,20 

351 PORTA ALVARA PLASTICO HORIZONTAL, 32 X 23,7 CM UNIDADES 257 DAC R$ 3,55 R$ 912,35 

352 
PORTA CANETA / CLIPS/ LEMBRETE 3 X 1 EM POLIESTIRENO 
TRANSPARENTE 

UNIDADES 175 WALEU R$ 7,75 R$ 1.356,25 

353 
PRANCHETA EM ACRILICO FUME, TAMANHO OFICIO COM PRENDEDOR 
DE METAL 

UNIDADES 359 WALEU R$ 9,70 R$ 3.482,30 

354 
PRENDEDOR DE PAPEL BINDER CLIP, CABO METALICO, COR PRETA 32 
MM CX C/ 12 UND 

CAIXA 79 CONCEPT R$ 5,00 R$ 395,00 

355 
PRENDEDOR DE PAPEL BINDER CLIP, CABO METALICO, COR PRETA 41 
MM CX C/ 12 UND 

CAIXA 77 CONCEPT R$ 9,19 R$ 707,63 

356 
PRENDEDOR DE PAPEL BINDER CLIP, CABO METALICO, COR PRETA 51 
MM CX C/ 12 UND 

CAIXA 66 CONCEPT R$ 11,73 R$ 774,18 

357 QUADRO AVISO COM FELTRO, MOLDURA EM ALUMINIO 60 X 90 CM UNIDADES 88 STALO R$ 56,90 R$ 5.007,20 

358 
QUADRO BRANCO MOLDURA EM ALUMINIO 120 X 200 CM, COM 
SUPORTE PARA APAGADOR REMOVIVEL E DESLIZANTE COM 40 CM 

UNIDADES 25 SOUZA R$ 190,00 R$ 4.750,00 

359 
QUADRO BRANCO MOLDURA EM ALUMINIO 120 X 300 CM, COM 
SUPORTE PARA APAGADOR REMOVIVEL E DESLIZANTE COM 40 CM 

UNIDADES 35 SOUZA R$ 247,50 R$ 8.662,50 

360 QUADRO BRANCO MOLDURA EM ALUMINIO 90 X 120 CM UNIDADES 39 STALO R$ 137,00 R$ 5.343,00 

361 REABASTECEDOR DE PINCEL ATOMICO 37 ML, COR AZUL UNIDADES 82 RADEX R$ 4,99 R$ 409,18 

362 REABASTECEDOR DE PINCEL ATOMICO 37 ML, COR PRETA UNIDADES 82 RADEX R$ 4,99 R$ 409,18 

363 REABASTECEDOR DE PINCEL ATOMICO 37 ML, COR VERDE UNIDADES 79 RADEX R$ 4,99 R$ 394,21 

364 REABASTECEDOR DE PINCEL ATOMICO 37 ML, COR VERMELHA UNIDADES 79 RADEX R$ 4,99 R$ 394,21 

365 REFIL PARA COLA QUENTE FINA, PCT C 01 KG PACOTE 50 CONCEPT R$ 44,00 R$ 2.200,00 

366 REFIL PARA COLA QUENTE GROSSO, PCT C/ 01KG PACOTE 72 CONCEPT R$ 44,00 R$ 3.168,00 

367 REFIL PARA PINCEL DE QUADRO BRANCO, WBS-VBM, COR AZUL UNIDADES 1272 PILOT R$ 2,63 R$ 3.345,36 

368 REFIL PARA PINCEL DE QUADRO BRANCO, WBS-VBM, COR PRETA UNIDADES 1272 PILOT R$ 2,63 R$ 3.345,36 

369 REFIL PARA PINCEL DE QUADRO BRANCO, WBS-VBM, COR VERDE UNIDADES 1260 PILOT R$ 2,63 R$ 3.313,80 

370 REFIL PARA PINCEL DE QUADRO BRANCO, WBS-VBM, COR VERELHA UNIDADES 1260 PILOT R$ 2,63 R$ 3.313,80 

371 
REFORCO PLASTICO TRANSPARENTE ADESIVAS P/ PAST CX COM 200 
UNID. 

CAIXA 15 PIMACO R$ 4,70 R$ 70,50 

372 REGUA DE MADEIRA 1 METRO UNIDADES 73 SOUZA R$ 3,99 R$ 291,27 

373 REGUA EM ACRILICO 30 CM CRISTAL UNIDADES 1137 WALEU R$ 0,94 R$ 1.068,78 

374 
REGUA EM ALUMUNIO ANODIZADO 30 CM, COM ESCALA DE 0 A 30 CM E 
NO VERSO ESCALA DE POLEGADAS 

UNIDADES 213 JOCAR R$ 3,80 R$ 809,40 

375 ROLETE ENTINTADOR PARA CALCULADORAS DE MESA SERIE 684 UNIDADES 12 OLIVETTI R$ 9,19 R$ 110,28 

376 
SACO PLASTICO TRANSPARENTE RM BOBINA PICOTADA FUNDO RETO, 
23 X 38 CM, EMBALAGEM COM 700 UND 

UNIDADES 335 BRASIL R$ 26,95 R$ 9.028,25 

377 SUPORTE PARA FITAS ADESIVAS (DUREX) GRANDE COR PRETA UNIDADES 37 WALEU R$ 12,99 R$ 480,63 

378 SUPORTE PARA FITAS ADESIVAS (DUREX) PEQUENO COR PRETA UNIDADES 36 WALEU R$ 7,35 R$ 264,60 

379 
TELEFONE COM FIO, FUNCAO RADIAL, FLESH E MUTE, COM 03 NIVEIS 
DE VOLUME 

UNIDADES 100 INTELBRAS R$ 43,30 R$ 4.330,00 

380 
TESOURA DE PICOTE COM LAMINA EM ACO INOX E CABO DE 
POLIPROPILENO, 21 CM 

UNIDADES 58 LÉO LÉO R$ 43,10 R$ 2.499,80 

381 
TESOURA DE USO GERAL COM LAMINA EM ACO INOX, CABO PLASTICO 
17 CM 

UNIDADES 135 LÉO LÉO R$ 3,49 R$ 471,15 

382 
TESOURA DE USO GERAL COM LAMINA EM ACO INOX, CABO PLASTICO 
25 CM 

UNIDADES 126 CLASSE R$ 18,99 R$ 2.392,74 

383 
TESOURA DE USO GERAL COM LAMINA EM ACO INOX, CABO COLORIDO 
E EMBORRACHADO, 21 CM 

UNIDADES 188 LÉO LÉO R$ 5,60 R$ 1.052,80 

384 
TESOURA ESCOLAR COM LAMINA EM ACO INOX CABO PLASTICO, SEM 
PONTA, 12 CM 

UNIDADES 430 LÉO LÉO R$ 1,40 R$ 602,00 

385 
TESOURA MULTIUSO COM LAMINA EM ACO INOX, CABO DE 
POLIPROPILENO , 21 CM 

UNIDADES 126 CONCEPT R$ 12,20 R$ 1.537,20 

386 TINTA GUACHE 15ML, CX COM 06 CORES SORTIDAS CAIXA 140 VMP R$ 2,00 R$ 280,00 

387 TINTA GUACHE 250 GR CORES DIVERSAS UNIDADES 390 VMP R$ 3,42 R$ 1.333,80 

388 TINTA P/ TECIDO CAIXA COM 12 AMARELO CAIXA 15 ACRILEX R$ 23,40 R$ 351,00 

389 TINTA P/ TECIDO CAIXA COM 12 AMARELO CADMO CAIXA 15 ACRILEX R$ 23,40 R$ 351,00 

390 TINTA P/ TECIDO CAIXA COM 12 AMARELO LIMAO CAIXA 15 ACRILEX R$ 23,40 R$ 351,00 

391 TINTA P/ TECIDO CAIXA COM 12 AMARELO OURO CAIXA 15 ACRILEX R$ 23,40 R$ 351,00 

392 TINTA P/ TECIDO CAIXA COM 12 AMARELO QUEIMADO CAIXA 15 ACRILEX R$ 23,40 R$ 351,00 

393 TINTA P/ TECIDO CAIXA COM 12 AZUL BEBE CAIXA 15 ACRILEX R$ 23,40 R$ 351,00 

394 TINTA P/ TECIDO CAIXA COM 12 AZUL CELESTE CAIXA 15 ACRILEX R$ 23,40 R$ 351,00 

395 TINTA P/ TECIDO CAIXA COM 12 AZUL MARINHO CAIXA 15 ACRILEX R$ 23,40 R$ 351,00 

396 TINTA P/ TECIDO CAIXA COM 12 AZUL ROYAL CAIXA 15 ACRILEX R$ 23,40 R$ 351,00 

397 TINTA P/ TECIDO CAIXA COM 12 BRANCO CAIXA 15 ACRILEX R$ 23,40 R$ 351,00 

398 TINTA P/ TECIDO CAIXA COM 12 CINZA LUNAR CAIXA 15 ACRILEX R$ 23,40 R$ 351,00 

399 TINTA P/ TECIDO CAIXA COM 12 LARANJA CAIXA 15 ACRILEX R$ 23,40 R$ 351,00 

400 TINTA P/ TECIDO CAIXA COM 12 LAVANDA CAIXA 15 ACRILEX R$ 23,40 R$ 351,00 

401 TINTA P/ TECIDO CAIXA COM 12 LILAS CAIXA 15 ACRILEX R$ 23,40 R$ 351,00 

402 TINTA P/ TECIDO CAIXA COM 12 MARFIN CAIXA 15 ACRILEX R$ 23,40 R$ 351,00 

403 TINTA P/ TECIDO CAIXA COM 12 MARGENTA CAIXA 15 ACRILEX R$ 23,40 R$ 351,00 

404 TINTA P/ TECIDO CAIXA COM 12 MARROM CAIXA 15 ACRILEX R$ 23,40 R$ 351,00 

405 TINTA P/ TECIDO CAIXA COM 12 OCRE CAIXA 15 ACRILEX R$ 23,40 R$ 351,00 

406 TINTA P/ TECIDO CAIXA COM 12 PINCK CAIXA 15 ACRILEX R$ 23,40 R$ 351,00 

407 TINTA P/ TECIDO CAIXA COM 12 PRETO CAIXA 15 ACRILEX R$ 23,40 R$ 351,00 

408 TINTA P/ TECIDO CAIXA COM 12 ROSA CAIXA 15 ACRILEX R$ 23,40 R$ 351,00 

409 TINTA P/ TECIDO CAIXA COM 12 ROSA BEBE CAIXA 15 ACRILEX R$ 23,40 R$ 351,00 

410 TINTA P/ TECIDO CAIXA COM 12 ROSA CHA CAIXA 15 ACRILEX R$ 23,40 R$ 351,00 

411 TINTA P/ TECIDO CAIXA COM 12 ROXO CAIXA 15 ACRILEX R$ 23,40 R$ 351,00 

412 TINTA P/ TECIDO CAIXA COM 12 SIENA NATURAL CAIXA 15 ACRILEX R$ 23,40 R$ 351,00 

413 TINTA P/ TECIDO CAIXA COM 12 TERRA QUEIMADA CAIXA 15 ACRILEX R$ 23,40 R$ 351,00 

414 TINTA P/ TECIDO CAIXA COM 12 VERDE BEBE CAIXA 15 ACRILEX R$ 23,40 R$ 351,00 

415 TINTA P/ TECIDO CAIXA COM 12 VERDE FOLHA CAIXA 15 ACRILEX R$ 23,40 R$ 351,00 

416 TINTA P/ TECIDO CAIXA COM 12 VERDE OLIVA CAIXA 15 ACRILEX R$ 23,40 R$ 351,00 

417 TINTA P/ TECIDO CAIXA COM 12 VERDE PISTACHE CAIXA 15 ACRILEX R$ 23,40 R$ 351,00 

418 TINTA P/ TECIDO CAIXA COM 12 VERDE SECO CAIXA 15 ACRILEX R$ 23,40 R$ 351,00 

419 TINTA P/ TECIDO CAIXA COM 12 VERMELHO CAIXA 15 ACRILEX R$ 23,40 R$ 351,00 
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420 TINTA P/ TECIDO CAIXA COM 12 VERMELHO ESCARLET CAIXA 15 ACRILEX R$ 23,40 R$ 351,00 

421 TINTA P/ TECIDO CAIXA COM 12 VERMELHO PURPURA CAIXA 15 ACRILEX R$ 23,40 R$ 351,00 

422 TINTA P/ TECIDO CAIXA COM 12 VERMELHO TOMATE CAIXA 15 ACRILEX R$ 23,40 R$ 351,00 

423 TINTA P/ TECIDO CAIXA COM 12 VINHO CAIXA 15 ACRILEX R$ 23,40 R$ 351,00 

424 TINTA PARA CARIMBO 42 ML, COR AZUL UNIDADES 82 PILOT R$ 5,49 R$ 450,18 

425 TINTA PARA CARIMBO 42 ML, COR PRETA UNIDADES 82 PILOT R$ 5,49 R$ 450,18 

426 TINTA PARA CARIMBO 42 ML, COR VERMELHA UNIDADES 46 PILOT R$ 5,49 R$ 252,54 

427 TINTA PLASTICA ESCOLAR 15 ML, CAIXA COM 6 CORES UNIDADES 10 ACRILEX R$ 4,35 R$ 43,50 

428 TINTA PVA 37 ML CAIXA COM 12 AMARELO CAIXA 10 ACRILEX R$ 20,88 R$ 208,80 

429 TINTA PVA 37 ML CAIXA COM 12 AZUL CAIXA 10 ACRILEX R$ 20,88 R$ 208,80 

430 TINTA PVA 37 ML CAIXA COM 12 AZUL BEBE CAIXA 10 ACRILEX R$ 20,88 R$ 208,80 

431 TINTA PVA 37 ML CAIXA COM 12 AZUL CELESTE CAIXA 10 ACRILEX R$ 20,88 R$ 208,80 

432 TINTA PVA 37 ML CAIXA COM 12 BRANCO CAIXA 10 ACRILEX R$ 20,88 R$ 208,80 

433 TINTA PVA 37 ML CAIXA COM 12 CINZA CAIXA 10 ACRILEX R$ 20,88 R$ 208,80 

434 TINTA PVA 37 ML CAIXA COM 12 LARANJA CAIXA 10 ACRILEX R$ 20,88 R$ 208,80 

435 TINTA PVA 37 ML CAIXA COM 12 LAVANDA CAIXA 10 ACRILEX R$ 20,88 R$ 208,80 

436 TINTA PVA 37 ML CAIXA COM 12 MARROM CAIXA 10 ACRILEX R$ 20,88 R$ 208,80 

437 TINTA PVA 37 ML CAIXA COM 12 PRETO CAIXA 10 ACRILEX R$ 20,88 R$ 208,80 

438 TINTA PVA 37 ML CAIXA COM 12 ROSA CAIXA 10 ACRILEX R$ 20,88 R$ 208,80 

439 TINTA PVA 37 ML CAIXA COM 12 ROSA BEBE CAIXA 10 ACRILEX R$ 20,88 R$ 208,80 

440 TINTA PVA 37 ML CAIXA COM 12 ROXO CAIXA 10 ACRILEX R$ 20,88 R$ 208,80 

441 TINTA PVA 37 ML CAIXA COM 12 VERDE CAIXA 10 ACRILEX R$ 20,88 R$ 208,80 

442 TINTA PVA 37 ML CAIXA COM 12 VERDE BEBE CAIXA 10 ACRILEX R$ 20,88 R$ 208,80 

443 TINTA PVA 37 ML CAIXA COM 12 VERDE PISTACHA CAIXA 10 ACRILEX R$ 20,88 R$ 208,80 

444 TINTA PVA 37 ML CAIXA COM 12 VERMELHO CAIXA 10 ACRILEX R$ 20,88 R$ 208,80 

445 TNT NA COR AZUL METRO 815 TÊXTIL R$ 1,35 R$ 1.100,25 

446 TNT NA COR AMARELA METRO 725 TÊXTIL R$ 1,35 R$ 978,75 

447 TNT NA COR BRANCA METRO 825 TÊXTIL R$ 1,35 R$ 1.113,75 

448 TNT NA COR CINZA METRO 700 TÊXTIL R$ 1,35 R$ 945,00 

449 TNT NA COR LARANJA METRO 725 TÊXTIL R$ 1,35 R$ 978,75 

450 TNT NA COR LILAS METRO 720 TÊXTIL R$ 1,35 R$ 972,00 

451 TNT NA COR MARROM METRO 720 TÊXTIL R$ 1,35 R$ 972,00 

452 TNT NA COR PINK METRO 700 TÊXTIL R$ 1,35 R$ 945,00 

453 TNT NA COR PRETA METRO 725 TÊXTIL R$ 1,35 R$ 978,75 

454 TNT NA COR ROSA METRO 725 TÊXTIL R$ 1,35 R$ 978,75 

455 TNT NA COR ROXA METRO 700 TÊXTIL R$ 1,35 R$ 945,00 

456 TNT NA COR SALMAO METRO 700 TÊXTIL R$ 1,35 R$ 945,00 

457 TNT NA COR VERDE METRO 720 TÊXTIL R$ 1,35 R$ 972,00 

458 TNT NA COR VERMELHA METRO 820 TÊXTIL R$ 1,35 R$ 1.107,00 

459 
VISOR P/ PASTA SUSPENSA PLASTICO COM ETIQUETA BRANCA, CAIXA 
C/ 50 UNID. 

CAIXA 140 DELLO R$ 6,00 R$ 840,00 

TOTAL R$ 800.516,31 

  
SORRISO – MT, 01 DE JUNHO DE 2012 
  
MIRALDO GOMES DE SOUZA 
Pregoeiro 
  
SERGIO KOCOVÁ SILVA 
Pregoeiro 

Publicado por: 
Miraldo Gomes de Souza 

Código Identificador:E003E055 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPORÃ  
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
LEI MUNICIPAL Nº 871, DE 01 DE JUNHO DE 2012. 

 
Reconhece a necessidade de excepcional interesse público e autoriza o Poder Executivo Municipal a realizar Processo Seletivo 
Simplificado para Contratação Professor, por prazo determinado na forma específica e dá outras providências. 

  
O Prefeito Municipal de Tabaporã, Exmo. Sr. Percival Cardoso Nobrega, Estado de Mato Grosso, USANDO das atribuições que lhe são conferidas 
pela Lei Orgânica do Município, FAZ saber que a Câmara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei: 
  
Art. 1º. Fica reconhecida a necessidade de excepcional interesse público, no âmbito Municipal da Educação e Cultura e autoriza o Poder Executivo 
Municipal a realizar “Processo Seletivo Simplificado” e proceder à posterior contratação de pessoal, por tempo determinado, nos termos do Artigo 
71, da Lei Municipal 836/2011. 
  
Parágrafo único. A Contratação dos Profissionais de Educação obedecerá ao Regime Jurídico Administrativo, previsto na lei municipal nº 
726/2009, vinculando-se ao Regime Geral de Previdência Social – INSS - por excepcional interesse público, com prazo determinado e vinculação ao 
limite de despesas fixados na Lei Complementar nº 101, de 04/05/2000, e demais normas vigentes aplicáveis à espécie. 
  
Art. 2º. As Admissões destinam-se a atender a Secretaria Municipal de Educação e Cultura, ficando autorizado a contratar os quantitativos descritos 
a seguir com respectivos vencimentos mensais, a saber: 
  
CARGO/ESCOLARIDADE  MOTIVO  QTDE VAGAS  LOCALIDADE  CARGA HORÁRIA  REMUNERAÇÃO MENSAL  
Professor Substituto 
Com Licenciatura Plena em Pedagogia e/ou Magistério – 
(Nível Superior e/ou Nível Médio – Magistério). 

Vagas para substituição de professores em 
cargo de direção, coordenação, licença 
prêmio, atestado médico e licença 
maternidade. 

02 Sede – Tabaporã 30 horas semanais Pedagogo – R$1.632,37 
Magistério – R$1.088,25 

Professor  Vaga para substituição de professor em 01 Sede - Tabaporã 20 horas semanais R$1.088,25 
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Com Licenciatura Plena em História (Nível Superior) cargo comissionado 
Professor  
Com Licenciatura Plena em Pedagogia, Magistério e/ou 
Leigo – (Nível Superior, Nível Médio- Magistério e/ou 
Ensino Médio). 

Vagas para substituição de professor em 
cargo de direção, coordenação, licença 
prêmio, atestado médico e licença 
maternidade. 

03 Escola 
Municipal 
Valdecir Dias 
Rodrigues 

30 horas semanais Pedagogo – R$ 1.6321,37 
Magistério – R$1.088,25 
Leigo – R$761,77 

Professor  
Com Licenciatura Plena em Pedagogia, Magistério e/ou 
Leigo – (Nível Superior, Nível Médio- Magistério e/ou 
Ensino Médio). 

Vaga de professor exonerado 01 Escola 
Municipal Lili 
Maria Konzen 

30 horas semanais Pedagogo – R$1.632,37 
Magistério – R$1.088,25 
Leigo – R$761,77 

  
Art. 3º. Serão Disponibilizadas 07 (sete) vagas de contratação imediata, para atender a necessidade de excepcional interesse público, obedecendo 
aos critérios de pontuação e classificação das notas de avaliação e contagem de títulos. 
  
Parágrafo único: Serão classificados todos os candidatos que obtiverem nota de aproveitamento igual ou superior a 50% (cinquenta por cento) do 
conteúdo avaliado. 
  
Art. 4º. O recrutamento do pessoal deverá ser feito mediante processo seletivo simplificado, regido por edital elaborado pela Comissão Especial 
Designada para organizar o Seletivo, sujeito a ampla e prévia divulgação na imprensa do Município e a observância dos princípios da legalidade, 
moralidade, impessoalidade, eficiência e publicidade. 
  
Parágrafo único. Os critérios de seleção deverão se dar por meio de provas objetivas e escritas e contagem de título, tudo devidamente comprovado 
por documentos idôneos que permanecerão arquivados no departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal. 
  
Art. 5º. As atribuições a serem desempenhadas pelos servidores e a sua remuneração, obedecerão aos critérios dispostos na lei municipal nº. 
836/2011, e os demais direitos, advindos do Regime Jurídico Administrativo, tais como: jornada de trabalho e demais vantagens, incluindo 13º 
salário, férias, adicional de 1/3, sobre o valor das ferias, repouso semanal remunerado e todas as demais parcelas de natureza remuneratória, 
obedecerão aos critérios dispostos na lei municipal nº. 726 de 13 de Abril de 2009. 
  
Parágrafo único. Também se aplica aos profissionais contratados por força desta Lei, o regime disciplinar aplicável aos servidores efetivos do 
Município. 
  
Art. 6º. Para cobertura das despesas será utilizado às dotações orçamentárias abaixo especificadas do Orçamento Geral do Município, 
suplementadas, se necessário: 
  
- 273.07006.1236100062009.3190110000 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal  
Civil – Fundeb 60% -Fundamental 
  
Art. 7º. Fica o Prefeito Municipal autorizado a regulamentar a presente Lei, no que for necessário, mediante Decreto. 
  
Art. 8º. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Tabaporã, MT, em 01 de Junho de 2012. 
  
PERCIVAL CARDOSO NOBREGA 
Prefeito Municipal. 

Publicado por: 
Cristiane Bobbo 

Código Identificador:7C2BBC23 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE TANGARÁ DA SERRA  
 

DEPARTAMENTO DE PESSOAL 
EXTRATO DO ATO DE PESSOAL Nº 144/2012 

 
O Senhor Saturnino Masson, Prefeito Municipal de Tangará da Serra, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais, acordo Art. 80, 
tudo da Lei Orgânica do Município de Tangará da Serra; 
ATO Nº 144/GP/2012 DE 18/05/2012 – ENQUADRAR, os servidores efetivos lotados na Secretaria Municipal de Educação e Cultura, atendendo 
ao disposto no parágrafo 3º do artigo 107 da Lei complementar 163/2012 de 16 de fevereiro de 2.012, regulamentado pelo decreto 070/2012 de 06 de 
março de 2.012, teor do memorando 376/SEMEC/2012 datado em 21/05/2012, conforme segue: 
NOME INGRESSO BASE ATUAL CLASSE NÍVEL SALARIO+ 

ELEVAÇÃO 
LOTAÇÃO CARGO Escolaridade 

Alcelina Rodrigues Carvalho 15/05/2006 1.064,29 B III 1.170,73 CME Décio burali ADI Ensino Médio 
Sebastiana de Fátima P.de Jesus 02/09/1994 626,25 D I 814,14 CME Ulisses Guimarães A S G Alfabetizado 
José da Guia das Neves Conceição 02/05/2006 876,77 B IV 895,54 CME Joana D’Arc A S G Ensino Médio Técnico 
Maria Cilene Rosendo Alves 06/02/2008 938,37 A IV 979,18 SEMEC Recepcionista Ensino Médio Técnico 
Jair Papa 19/03/1996 720,20 D II 936,26 APAE Vigia Ensino Fundamental 
Cleide dos Santos Castro 01/08/2011 626,25 A I 626,25 CMEI Isoldi Stork ASG Alfabetizado 
Edilaine da Conceição Matias 17/11/2011 626,25 A I 626,25 CME dom Bosco ASG Alfabetizado 
Edineia Macedo de Almeida 17/11/2011 626,25 A I 626,25 CME Futuro Brilhante ASG Alfabetizado 
Fagner Batista de Jesus 12/07/2011 626,25 A I 626,25 SEMEC ASG Alfabetizado 
Filomena Nunes Feitosa Carvalho 12/07/2011 626,25 A I 626,25 CME Ulisses Guimarães ASG Alfabetizado 
Glorilene da Conceição Souza Miranda 12/07/2011 626,25 A I 626,25 CME Ulisses Guimarães ASG Alfabetizado 
Jessica Mendes Soares 17/05/2011 815,98 A II 815,98 CMEI Isoldi Stork Recepcionista Alfabetizado 
Jucilei Silva Matos dos Santos 12/07/2011 626,25 A I 626,25 CME Décio Burali ASG Alfabetizado 
Juscelia Aparecida de Souza 17/11/2011 626,25 A I 626,25 CME Ayrton Senna ASG Alfabetizado 
Maria das Graças da Silva 12/07/2011 626,25 A I 626,25 CME Fábio Diniz ASG Alfabetizado 
NOME INGRESSO BASE ATUAL CLASSE NÍVEL SALARIO+ 

ELEVAÇÃO 
LOTAÇÃO CARGO Escolaridade 

Maria Lucia dos Santos 12/07/2011 626,25 A I 626,25 CME Dom Bosco ASG Alfabetizado 
Marilene Vieira de Jesus 17/11/2011 626,25 A I 626,25 CME Décio Burali ASG Alfabetizado 
Mariusa Quirino da Silva 21/06/2011 626,25 A I 626,25 CME Atacilio de Souza ASG Alfabetizado 
Marlon Diego Alves de Souza 12/07/2011 1.064,29 A III 1.064,29 CME Décio Burali Agente 

Adm.II 
Ensino Médio 
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Rosineila Dias da Silva 12/07/2011 626,25 A I 626,25 CME Atacilio de Souza ASG Alfabetizado 
Sioli de Jesus Palhana 12/07/2011 626,25 A I 626,25 CME Maria Arlene 

Neves 
ASG Alfabetizado 

Tania Cristina Veloso de M.de Carvalho 04/10/2011 626,25 A I 626,25 CME Gentila Susin ASG Alfabetizado 
Uilson Neto de Souza 25/07/2011 626,25 A I 626,25 CME Silvio Paternez ASG Alfabetizado 

SIGNATÁRIOS: Saturnino Masson / Edirson José Oliveira 
Publicado por: 

Andrea Cristina Trentini 
Código Identificador:5571B7F0 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIÃO DO SUL  
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
RELATÓRIO SOBRE PROJETOS EM EXECUÇÃO  

 
RELATORIO SOBRE PROJETOS EM EXECUCAO - AMBOS 
Art. 45 - Paragrafo Unico - Lei 101/00 
  
Periodo: 1/01/2012 a 30/04/2012. 
Dotacao Obra / Servico / Equipamento Localizacao Valor do 

Projeto 
Executado no 
Periodo 

Valor a 
Executar 

Term. 
Prev. 

% a 
Exec. 

03 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO             
03.001 GABINETE DO SECRETARIO             
04.122.0003.1007 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE             
      5.979,35 5.979,35 0,00   0,00% 
    Total do Projeto: 5.979,35 5.979,35 0,00   0,00% 
    Total da Unidade Or‡amentaria: 5.979,35 5.979,35 0,00   0,00% 
    Total do Orgao: 5.979,35 5.979,35 0,00   0,00% 
04 SECRETARIA DA FAZENDA E PLANEJAMENTO             
04.001 GABINETE DO SECRETARIO             
28.843.0006.3002 AMORTIZACAO DO PRINCIPAL DA DIVIDA PUBLICA             
      79.000,00 0,00 79.000,00   100,00% 
    Total do Projeto: 79.000,00 0,00 79.000,00   100,00% 
28.846.0006.3003 CONTRIBUICAO PASEP             
      60.000,00 0,00 60.000,00   100,00% 
    Total do Projeto: 60.000,00 0,00 60.000,00   100,00% 
    Total da Unidade Or‡amentaria: 139.000,00 0,00 139.000,00   100,00% 
04.002 DIVISAO DE TRIBUTACAO E FISCALIZACAO             
04.126.0007.1012 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE             
      1.670,00 1.670,00 0,00   0,00% 
    Total do Projeto: 1.670,00 1.670,00 0,00   0,00% 
    Total da Unidade Or‡amentaria: 1.670,00 1.670,00 0,00   0,00% 
    Total do Orgao.: 140.670,00 1.670,00 139.000,00   98,81% 
05 SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA             
05.001 DEPARTAMENTO DE APOIO EDUCACONAL             
12.361.0029.1063 AQUISICAO DE EQUIP. VEICULO E MAT. PERMANENTE             
      38.047,40 38.047,40 0,00   0,00% 
    Total do Projeto: 38.047,40 38.047,40 0,00   0,00% 

  
Dotacao Obra / Servico / Equipamento Localizacao Valor do 

Projeto 
Executado no 
Periodo 

Valor a 
Executar 

Term. 
Prev. 

% a 
Exec. 

12.361.0029.1088 CONST. DE CENTRAL DE DISTRIB ENER ELET NA ESC M. A             
      42.433,80 0,00 42.433,80   100,00% 
    Total do Projeto: 42.433,80 0,00 42.433,80   100,00% 
12.361.0035.1075 AQUIS. DE EQUIP. P LABORAT. DE INFORM. EM ESCOLA             
      2.976,00 2.306,00 670,00   22,51% 
    Total do Projeto: 2.976,00 2.306,00 670,00   22,51% 
12.361.0035.1076 AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES             
      10.000,00 10.000,00 0,00   0,00% 
    Total do Projeto: 10.000,00 10.000,00 0,00   0,00% 
12.365.0033.1069 AQUISICAO DE EQUIP. E MAT. PERMANENTE             
      5.000,00 5.000,00 0,00   0,00% 
    Total do Projeto: 5.000,00 5.000,00 0,00   0,00% 
    Total da Unidade Or‡amentaria: 98.457,20 55.353,40 43.103,80   43,78% 
05.003 DEPARTAMENTO DE CULTURA             
13.392.0027.1060 AQUISICAO DE ACERVO PARA A BIBLIOTECA             
      4.488,00 4.488,00 0,00   0,00% 
    Total do Projeto: 4.488,00 4.488,00 0,00   0,00% 
    Total da Unidade Or‡amentaria: 4.488,00 4.488,00 0,00   0,00% 
    Total do Orgao: 102.945,20 59.841,40 43.103,80   41,87% 
06 SECRETARIA DE SAUDE E SANEAMENTO             
06.001 GABINETE DO SECRETARIO             
10.301.0020.1049 AQUIS. DE EQUIP. E VEICULO E MAT. PERMANENTE             
      4.657,72 3.668,72 989,00   21,23% 
    Total do Projeto: 4.657,72 3.668,72 989,00   21,23% 
    Total da Unidade Or‡amentaria: 4.657,72 3.668,72 989,00   21,23% 
06.002 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE             
10.301.0026.1058 AQUISICAO DE EQUIP. E MAT. PERMANENTE AS UN SAUDE             
      14.276,00 14.276,00 0,00   0,00% 
    Total do Projeto: 14.276,00 14.276,00 0,00   0,00% 
    Total da Unidade Or‡amentaria: 14.276,00 14.276,00 0,00   0,00% 
    Total do Orgao: 18.933,72 17.944,72 989,00   5,22% 

  

Dotacao Obra / Servico / Equipamento Localizacao 
Valor do 
Projeto 

Executado no 
Periodo 

Valor a 
Executar 

Term. 
Prev. 

% a 
Exec. 

08 SECRETARIA DE OBRAS, VIACAO E SERVICOS URBANOS             

08.001 DIVISAO DE URBANISMO             

15.451.0011.1028 DRENAGEM E PAVIMENTACAO ASFALTICA             

      515.000,00 0,00 515.000,00   100,00% 

    Total do Projeto: 515.000,00 0,00 515.000,00   100,00% 

15.451.0011.1029 JARDINAGEM DE PRACAS JARDINS E CANTEIROS             

      1.000,00 1.000,00 0,00   0,00% 

    Total do Projeto: 1.000,00 1.000,00 0,00   0,00% 

15.451.0013.1033 AQUIS. DE EQUIPAMENTOS VEICULOS E MAT. PERMANENTE             



Mato Grosso , 04 de Junho de 2012   •   Jornal Oficial Eletrônico dos Municípios do Estado de Mato Grosso   •    ANO VII | Nº 1483 
 

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt                                                   www.amm.org.br                                                          193 
 

      270,00 270,00 0,00   0,00% 

    Total do Projeto: 270,00 270,00 0,00   0,00% 

    Total da Unidade Or‡amentaria: 516.270,00 1.270,00 515.000,00   99,75% 

08.002 DIVISAO DE TRANSPORTE             

26.782.0014.1034 CONSTRUCAO/RECUPERACAO DE ESTRADAS E PONTES             

      14.980,00 14.980,00 0,00   0,00% 

    Total do Projeto: 14.980,00 14.980,00 0,00   0,00% 

26.782.0014.1037 AQUISICAO DE JAZIDAS             

      6.800,00 0,00 6.800,00   100,00% 

    Total do Projeto: 6.800,00 0,00 6.800,00   100,00% 

    Total da Unidade Or‡amentaria: 21.780,00 14.980,00 6.800,00   31,22% 

    Total do Orgao: 538.050,00 16.250,00 521.800,00   96,98% 

09 SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE             

09.001 GABINETE DO SECRETARIO             

20.601.0008.1015 APOIO A ATIV DE APICULTURA, PISCICULT, RANICULT.             

      16,00 16,00 0,00   0,00% 

    Total do Projeto: 16,00 16,00 0,00   0,00% 

20.606.0009.1023 AQUIS. DE EQUIPAMENTOS VEICULOS E MAT. PERMANENTE             

      12.000,00 0,00 12.000,00   100,00% 

    Total do Projeto: 12.000,00 0,00 12.000,00   100,00% 

22.606.0010.1025 APOIO A AGROINDUSTRIA E ESTIMULO A COMERCIALIZACAO             

      240,00 240,00 0,00   0,00% 

    Total do Projeto: 240,00 240,00 0,00   0,00% 

    Total do Orgao: 12.256,00 256,00 12.000,00   97,91% 

    Total Geral: 818.834,27 101.941,47 716.892,80   87,55% 
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DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE 
ANEXOS RREO 3 

 
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 
DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA 
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 
JANEIRO A ABRIL 2012/BIMESTRE MARÇO-ABRIL. 
   
RREO - Anexo III (LRF, Art. 53, inciso I) 

ESPECIFICAÇÃO  
EVOLUÇÃO DA RECEITA REALIZADA NOS ÚLTIMOS 12 MESES  

TOTAL  
(ÚLT. 12 M.) 

PREVISÃO 
ATUALIZADA  
2012 Mai/ 11 Jun/ 11 Jul/ 11 Ago/ 11 Set/ 11 Out/ 11 Nov/ 11 Dez/ 11 Jan/ 12 Fev/ 12 Mar/ 12 Abr/ 12 

RECEITAS CORRENTES (I) 1.071.546,77 950.807,75 1.117.082,92 927.600,90 882.154,73 1.028.550,18 996.052,31 1.417.894,37 1.116.726,18 934.931,18 904.975,69 1.072.473,23 12.420.796,21 12.559.800,00 

Receitas Tributária 50.793,70 32.388,94 49.465,46 41.041,88 37.217,79 40.659,62 35.752,06 48.935,79 13.074,33 15.419,75 23.646,71 27.233,40 415.629,43 391.000,00 

Imposto Sobre Propriedade Predial e Territorial 6.466,70 6.444,70 18.533,70 10.020,04 3.148,80 3.498,46 4.649,76 15.914,04 0,00 48,00 2.836,20 5.419,32 76.979,72 70.000,00 

Imposto Sobre Transmissão Inter Vivos de Bens 2.589,59 190,00 1.519,50 1.637,00 1.159,00 2.051,20 1.335,00 440,00 1.221,00 670,00 707,00 4.942,00 18.461,29 90.000,00 

Imposto Sobre Serviços de Qualquer Natureza 27.526,58 17.498,99 21.564,89 19.840,77 23.534,50 25.762,57 21.094,78 20.269,90 0,00 0,00 0,00 0,00 177.092,98 0,00 

Outras Receitas Tributárias 14.210,83 8.255,25 7.847,37 9.544,07 9.375,49 9.347,39 8.672,52 12.311,85 11.853,33 14.701,75 20.103,51 16.872,08 143.095,44 231.000,00 

Receitas de Contribuições 31.581,00 35.681,65 76.435,54 29.950,53 45.368,96 45.714,94 32.530,33 79.184,45 37.695,34 54.780,61 39.041,20 56.391,84 564.356,39 767.600,00 

Receita Patrimonial 22.645,93 25.074,53 21.297,56 72.954,60 31.496,46 28.753,40 41.619,85 19.541,07 35.364,71 32.741,49 37.664,69 60.544,69 429.698,98 320.000,00 

Receita Agropecuária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Receita Industrial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Receita de Serviços 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Transferências Correntes 963.324,58 853.921,67 965.232,50 776.342,05 761.656,76 907.055,76 880.667,46 1.264.207,63 1.025.669,40 827.609,84 796.485,74 919.449,54 10.941.622,93 10.955.200,00 

Cota Parte do Fundo de Partic. dos Municípios 435.484,54 393.055,47 334.362,78 344.901,20 275.345,52 362.075,90 382.384,71 643.041,72 404.421,04 489.208,68 332.250,82 418.745,02 4.815.277,40 4.800.000,00 

Cota Parte do ICMS 176.968,16 144.925,90 155.535,03 166.186,16 160.660,89 150.709,16 193.564,87 166.071,09 181.656,00 135.978,81 150.215,42 140.809,53 1.923.281,02 1.800.000,00 

Cota Parte do IPVA 23.178,40 18.665,77 15.248,71 10.061,92 7.722,54 5.631,12 3.065,01 4.005,90 2.288,74 22.020,05 25.182,71 25.416,96 162.487,83 250.000,00 

Transferências de Recursos do FUNDEB 117.294,18 98.716,49 96.636,30 100.231,74 91.228,16 97.690,31 113.743,26 107.404,28 103.027,82 95.563,13 89.436,68 93.525,55 1.204.497,90 1.381.000,00 

Outras Transferências Correntes 210.399,30 198.558,04 363.449,68 154.961,03 226.699,65 290.949,27 187.909,61 343.684,64 334.275,80 84.839,17 199.400,11 240.952,48 2.836.078,78 2.724.200,00 

Outras Receitas Correntes 3.201,56 3.740,96 4.651,86 7.311,84 6.414,76 6.366,46 5.482,61 6.025,43 4.922,40 4.379,49 8.137,35 8.853,76 69.488,48 126.000,00 

DEDUÇÕES (II) 148.006,16 130.118,33 121.307,65 123.291,40 109.185,32 137.434,01 134.052,15 145.008,86 141.168,92 143.659,45 126.000,66 148.705,95 1.607.938,86 1.763.000,00 

Contribuição Plano Seg. Social do Servidor 20.468,34 18.789,03 20.018,80 18.766,52 19.764,92 20.137,94 18.065,00 22.063,41 23.473,35 17.323,41 24.087,08 31.144,48 254.102,28 440.000,00 

Servidor 20.468,34 18.789,03 20.018,80 18.766,52 19.764,92 20.137,94 18.065,00 22.063,41 23.473,35 17.323,41 24.087,08 31.144,48 254.102,28 440.000,00 

Compensação Financ. entre Regimes Previdenciários 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Dedução de Receita para a Formação do FUNDEB 127.537,82 111.329,30 101.288,85 104.524,88 89.420,40 117.296,07 115.987,15 122.945,45 117.695,57 126.336,04 101.913,58 117.561,47 1.353.836,58 1.323.000,00 

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA (III) = (I - II)  923.540,61 820.689,42 995.775,27 804.309,50 772.969,41 891.116,17 862.000,16 1.272.885,51 975.557,26 791.271,73 778.975,03 923.767,28 10.812.857,35 10.796.800,00 
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