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ESTADO DE MATO GROSSO RESOLVE: ) _ _
ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS - Art. 1° - Fica aprovado a Instrucéo Normativa dsteSha de
AMM-MT Planejamento e Orgcamento - SPO n°. 001/2012 — VERS#1/2012,

que dispde sobre os procedimentos para elaboragioyvacéo e
execugdo do planejamento orgamento da Associacdoghtasense

SISTEMA DE CONTROLE INTERNO dos Municipios — AMM.

RESOLUCAO N° 018/2012.
- . Art. 2° - Fica revogado a Instru¢do Normativa SPO001/2012 —
Aprova a da Instru¢do Normativa SPO n°. 001/2012 - \,ersAO 001/2012 aprovada.

VERSAO 001/2012, que dispde sobre normas X
procedimentos para elaboracdo, aprovacdo e execu¢a
do planejamento  orcamento da  Associac
Matogrossense dos Municipios — AMM . e revoga
Instrucdo  Normativa Anteriores. Revogadas &
disposi¢des em contrario O Presidente da Associag
Matogrossense dos Municipios, no uso dos poderes
Ihe s&o conferidos pelo Estatuto Social, €; MERALDO FIGUEIREDO SA

Presidente da AMM

D

Art. 3° - Esta Resolucdo entrard em vigéncia na dktasua
publicacéo.

o

Publique-se,

wr o OO

0 Cuiaba-MT, 14 maio de 2012.

c

Considerando a resolucdo 01/2007, que Aprova o “Guasa

implantacdo do Sistema de Controle Interno na Adhnatgio INSTRUCAO NORMATIVA - SPO n°. 001/2012 — VERSAO
Puablica”, estabelece prazos e da outras providéncia 001/2012 '

Considerando a Instrucdo Normativa SCI n°. 001/20MERSAO ASSUNTO: Que dispde sobre os procedimentos pataoredo

001/2012, que dispde sobre a elaporagéo de inssugdrmativas aprovacdo e execucdo do planejamento orcamento sdaciacio
(normas das normas) para do Sistema de Controlenintda Matogrossense dos Municipios — AMM.

Associacdo Matogrossense dos Municipios — AMM eogava | oprGAO CENTRAL/UNIDADE RESPONSAVEL: Unidade Central
INSTRUCAO NOMATIVA SCI N° 001/2010, aprovada no dia de de Controle Interno — UCCI.
maio de 2010, SETORES ENVOLVIDOS/UNIDADE EXECUTORA: Todas as
unidades do Departamento de Gestdo Orcamentariassiaciacio
ASSOCIAGAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS (AMM) Matogrossense dos Municipios — AMM Departamento.
SISTEMA ADMINISTRATIVO: SPO - Sistema de Planejart@n
Diretoria da AMM Orcamento.
biénio 2011/2012 ) DOS OBJETIVOS
; ) ; 1) Instituir procedimentos para projecdo de impawmigamentario e
Presidente de honra: Jose Aparecido dos Santos financeiro em decorréncia da ampliagdo das despiEsdssociacio
. L 5 : Matogrossense dos Municipios — AMM.
Presidente: Meraldo Figueiredo de S& — Acorizal Il) DOS CONCEITOS

1° vice-presidente: Filemon Gomes Costa Limoeig#e Félix do Araguaia

2° vice-presidente: Beatriz de Fatima Sueck Lenésva Monte Verde 1) Impacto Orgamentario-financeiro: pressupbe @ ggénejada e

3° vice-presidente: Valdecir Luiz Colle — Juscimeir transparente, em que se previnem riscos e corrdgEsvios capazes
4° vice-presidente: Dirceu Martins Comiran — Camp@dlio de afetar o equilibrio das contas da Associacdm@lassense dos
5° vice-presidente: Silvio Souto Felisbino — Saiftanso Municipios — AMM, mediante o cumprimento de metasesultados
Secretario-Geral: Juviano Lincoln — Diamantino entre receitas e despesas.

1° secretario: Carlos Roberto Torremocha — Aripuana Il) BASE LEGAL E REGULAMENTAR

2° secretario: Nelci Capitani — Colniza 1) Constituicdo Federal nos art. 5° no inciso L\; at, art. 37, em
SR ® CEREE M EEIET = TR seus incisos 11, 11, IV, VIII, XVI; art. 39, 40,83 e art. 70 ao 74;

1° Tesoureiro: Nilton Borges Borgato — Gloria D'@&es

20 Tesoureiro: Osvaldo Katsuo Minakami — Salto éa C Lei Complementar n° 269/2007, que dispde sobre gOgénica do

Tribunal de Contas do Estado de Mato grosso e daasout

Conselho Fiscal providéncias;

Zenildo Pacheco Sampaio — Nossa Senhora do Livitamen Resolucéo n° 14, de 25 de setembro de 2007, quiimstegimento

Aparecido Marques Moreira — Ribeirdozinho do Tribunal de Contas nos termos da Lei Complemerita69, de 29
Nivaldo Ponciano Coelho — Reserva do Cabacal de janeiro de 2007 - Lei Organica do Tribunal det&®no Estado de

Mato grosso;
Instrucdo Normativa do Sistema de Controle Intern&Cl n°.
001/2012, que dispde sobre a elaboragdo de inssugdrmativas

Suplentes
Juracyr Resende Da Cunha — General Carneiro
José Carlos Junqueira de Araljo — Rondonépolis

Maria Manea da Cruz — Lambari D'Oeste (normas das normas) para o Sistema de Controleninteia
Associagdo Matogrossense dos Municipios - AMM,;
Geréncia de Comunicagdo Regimento Interno da Associa¢@o Matogrossense doscipios ;
Resolugdo n° 005/2012, que dispde sobre 0s mecanigam
Gerente de Comunicag&o funcionamento do Sistema de Controle Interno da das#o
Malu Sousa Matogrossense dos Municipios — AMM e revoga a tesm n°

002/2010 e a resolugdo 03/2012;
Resolugéo n° 006/2012, Aprova a Instru¢do Normativ&istema de
Controle Interno - SCI n°. 001/2012 — VERSAO 001/2@L2 dispde

Editoracéo Eletronica e Atendimento
Noides Cenio da Silva

Entre em Contato: sobre a elaboracéo de instru¢ées normativas (natazsormas) para

do Sistema de Controle Interno da Associacdo Massgrse dos
jornaloficial@amm.org.br Municipios — AMM e revoga a INSTRUCAO NOMATIVA SCI N°
(65) - 2123-1270 001/2010, aprovada no dia 12 de maio de 2012;
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Fundamentado nesses termos e com o intuito de @ueogm os
requisitos obrigatérios do TCE/MT em remessa de wectos o
Sistema de Controle Interno estabelece a presensgrugéo
Normativa na pratica de suas atividades:

1V) DAS RESPONSABILIDADES

1) Da Unidade Responsavel pela Instru¢cdo Normativa:

1.1) Promover a divulgacéo e implementacdo daugstr Normativa,
mantendo-a atualizada; orientar as areas executoggervisionar
sua aplicacéo;

1.2) Promover discussoes técnicas com as unidaéesteras e com
a unidade responsavel pela coordenacdo de coritri@mo, para
definir as rotinas de trabalho e os respectivoscattionentos de
controle que devem ser objeto de alteragdo, aagdiizou expanséao.

2) Das Unidades Executoras:

2.1) Atender as solicitagbes da unidade respongéelel Instrugéo
Normativa, quanto ao fornecimento de informagOes participagao
no processo de atualizacdes;

2.2) Alertar a unidade responséavel pela Instruca@onidtiva sobre
alteracbes que se fizerem necessarias nas rotingradalho,
objetivando as sua otimizagdo, tendo em vista,catmente, o
aprimoramento dos procedimentos de controle e oeatamda
eficiéncia operacional;

2.3) Manter a Instrugdo Normativa a disposicdo ddog os
funcionarios da unidade, velando pelo fiel cumpritbeda mesma;
2.4) Cumprir fielmente as determinacdes da Instrid@ionativa, em
especial quanto aos procedimentos na geragdo dendatos, dados e
informacgoes.

V) DOS PROCEDIMENTOS

1) Na Area do Gasto da Associacdo Matogrossens&ldoiipios —
AMM:

1.1) consolidar e demonstrar a projecdo do gastcAskociacdo
Matogrossense dos Municipios — AMM;

1.2) consolidar e demonstrar a andlise do gastdicoubimestral,
quadrimestral e anualmente, dentro da metodologifiretrizes da
Politica do Gasto da Associacdo Matogrossense dasicipios —
AMM,;

1.3 propor alteragdes e corregfes referentes @o dasAssociagao
Matogrossense dos Municipios — AMM,;

1.4) analisar e demonstrar a execucdo financeiraedaita e da
despesa da Associagdo Matogrossense dos MunicipA€M, no
periodo avaliado, tendo como referéncia as diextrido regimento
interno ;

1.5) analisar e demonstrar o confronto entre arprogc¢éo financeira
estadual inicial e sua execucao, no periodo awgliad

1.6) analisar e demonstrar a apuracdo dos indieadtsr metas fiscais
revistos na legislagéo vigente;

1.7) analisar e demonstrar o cenario da divida daodiacéo
Matogrossense dos Municipios — AMM, a médio e @doprazo, e
sua conformidade com o regimento interno ;

1.8) analisar e demonstrar o impacto fiscal deoterele criagdo de
cargos e incremento de subsidios, dos 6rgdos daciAgdo
Matogrossense dos Municipios — AMM, no periodoiadal;

1.11) demonstrar a estimativa de impacto financelexorrente das
solicitagbes de reprogramacdo e replanejamento @do a
governamental;

1.12) demonstrar a capacidade de endividamentcontiatacdo de
empréstimos por parte da Associacdo Matogrosseysldnicipios
— AMM,;

2) Na Area de Pessoal:

2.1) demonstrar o gasto com o grupo de despesadPes&ncargos
Sociais, instruido com memdria e metodologia deutd) conforme
determina Lei Complementar n. 101/2000 (LDO-LOA);

2.2) analisar e demonstrar a previsdo e execucadedgpesa com
pessoal ativo, inativo, pensionistas, temporariea@rgos sociais da
Associagdo Matogrossense dos Municipios — AMM, mwigulo
avaliado bem como do exercicio em curso, identificaos eventos
n&o previstos no orgamento;

2.3) monitorar as metas da despesa de pessoal atattvo e de
pensionistas, bem como encargos sociais, em relacBmislacao
pertinente;

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

2.4) analisar e demonstrar o0 planejamento de egdiz de
contratacOes e os efeitos orcamentarios e finaxeiecorrentes do
incremento com provimento de cargos.

3) Na Area de Gestéo e Modernizaco:

3.1) analisar e demonstrar os efeitos or¢cament&idmanceiros
decorrentes das propostas de reestruturacdo cagamial dos 6rgaos
da Associacdo Matogrossense dos Municipios — AMdlesentadas
no periodo.

4) Na Area de Patrimdnio e Aquisicbes da Associadétngrossense
dos Municipios — AMM:

4.1) analisar e demonstrar os eventos de aquigicatienacdo de
patriménio mobiliario e imobiliario da Associacaabddgrossense dos
Municipios — AMM que afetam o resultado do exemicio periodo a
ser avaliado.

5) Na Area de Planejamento:

5.1) Na elaboracédo do texto do Projeto de Resol@@amentéria,
devera dispor sobre a previsdo da receita e fixagddespesa das
diversas Unidades Orgamentarias, identificandolormwe de recursos
destinados aos Orcamentos, Fiscal e da Seguridangal,S
contemplando autorizagdo para abertura de crédimsionais
suplementares por conta dos recursos previstosringt& da Lei
Federal 4.320/64 e art.165 da Constituicdo Federal.

5.2) demonstrar o gasto com os grupos de despesas@espesas
Correntes, Investimentos e Inversdes Financeirastruido com
memodria e metodologia de célculo, conforme deteamicei
Complementar n. 101/2000 (LDO-LOA);

5.2) analisar e demonstrar a execugdo or¢camerdariAssociacao
Matogrossense dos Municipios — AMM , no perioddiasla, tendo
como referéncia a Lei Or¢gamentéaria Anual;

5.3) analisar e demonstrar o confronto da previsfin a execucao
orgcamentéria da Associagdo Matogrossense dos Niosci AMM,
identificando os créditos adicionais que retificaraa Lei
Orcamentaria Anual;

5.4) analisar e demonstrar, anualmente, a reatizégd programas da
presidéncia em curso, sob o0 aspecto quantitativimieeciando o
resultado da acéo presidencial e o aspecto giaditat

5.5) demonstrar o impacto orcamentario decorressesdlicitages de
créditos adicionais das ag¢bes da Associacdo Matsgnge dos
Municipios — AMM.

5.6) demonstrar as irregularidades financeiras,ameptérias e
patrimoniais identificadas e relata-las aos ordereslde despesa;
5.7) demonstrar as irregularidades detectadas eeuedio das acdes
da Associagdo Matogrossense dos Municipios — AMbaregendo
atos, contratos e convénios da Administracdo Diectadireta, no
periodo avaliado;

5.8) O Orgamento Programa sera encaminhado paeciagiio e
aprovagdo por Assembléia Geral, previamente comlocpela
Presidéncia, em conformidade com o Estatuto SecalResolucao
003/2009 — Regimento Interno da AMM antes do enoerdo do
exercicio financeiro

5.9) A Resolugdo Orgamentéaria sera publicada emdD@ficial do
Estado e/ou meios eletrdnicos (Jornal Oficial dasnidipios), em
atendimento ao artigo 48 da LRF

6.0) Em até 30 dias ap6s a publicacdo do Orcanmerdgrama, a
Geréncia de Contabilidade devera elaborar a Progéoriainanceira
e o Cronograma de Execuc¢é@o mensal de Desembolsgadprpor ato
proéprio, visando o Equilibrio Orgamentério e Firginc da Entidade
6.1) Se verificado, ao final de um bimestre, queadiza¢do da receita
podera ndo comportar o cumprimento das metas, sideneia da
Associacdo Matogrossense dos Municipios — AMM porpadprio e
Nnos montantes necessarios, aprovara nos trintasdiasequentes a
limitacdo de empenho e movimentacdo financeira, focore
determina o Art. 9° da Lei 101/2000

VI) DO PROCESSO ADMINISTRATIVO:

2) O descumprimento do previsto nos procedimentps definidos
sera também objeto de infracdo passivel de Impadeid
Administrativa de acordo com a lei Federal n°. 8,412 2 de junho de
1992.

3) Instaurado o processo administrativo, sua ceéduse dard no
prazo de 60 (Sessenta) dias podendo ser prorrogadanais 30
(Trinta ) dias.

4) O processo administrativo sera desenvolvido pomissao
designada pelo chefe do poder executivo, assegasienvolvidos o
contraditério e a ampla defesa.

www.amm.org.br 2
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5) Os fatos apurados pela comissdo serdo objeteesgydsro claro em
relatério e encaminhamento & controladoria da Aagéo
Matogrossense dos Municipios — AMM para emissa@atecer e
conhecimento ao chefe de poder correspondente editagédo das
medidas adotadas ou a adotar para prevenir noless faou se for o
caso, indicacdo das medidas punitivas cabiveisegmonsaveis, na
forma do estatuto dos servidores.

6) O presidente de poder executivo decidird nogode 30 (trinta)
dias, a aplicacédo das penalidades indicadas negsoc

VIl) DISPOSICOES FINAIS:

1) Os esclarecimentos adicionais a respeito destengento poderéo
ser obtidos junto a controladoria municipal quer, gua vez, através
de procedimentos de checagem (visitas de rotinas)awditoria
interna, aferira a fiel observancia de seus disiposi por parte das
diversas unidades da estrutura organizacional.

2) Cabera a Controladoria Interna como Unidade dedeoacdo do
Sistema de Controle Interno da AMM, prestar os esclamentos
adicionais a respeito deste documento que, porvemaatravés de
procedimentos de auditora interna aferira a fiedeobincia de seus
dispositivos por parte das diversas unidades dautest
organizacional

3) Esta instru¢éo entra em vigor a partir da dataud publicacéo.
Cuiaba — MT, 14 de maio de 2012.

MERALDO FIGUEIREDO SA
Presidente da AMM

NOIDES CENIO DA SILVA
Controlador Interno

ELIAZARIO ARANTES DE SOUZA NETO
Coordenador Adm. Financeiro
Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cadigo Identificador: 321E58A1

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA BOA

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
DL 08/2012

TERMO DE RATIFICAGAO DE DISPENSA DE LICITAGAO.

Objeto Contratacdo de Pessoa Fisica para a prestacaovimod
como monitor do Programa Esporte e Lazer da Cidi
Agua Boa

Milena Carneiro Pereira.

07 meses

R$ 4.529,00 (Quatro mil quinhentosrée/nove reais)

Art. 24, Inciso Il da Lei 8.666/93

Anexa nos autos do processo de Dipef 008/2012

Favorecido

Prazo de Execugao
Valor Global
Fundamento Legal
Justificativa

Ratifico a Dispensa de Licitagdo em consonancia agustificativa
apresentada pela responsavel pelos processositdedés e Parecer
Juridico constante do Processo de Dispensa n2@IB/nos disposto
nos artigos 23, inciso Il, alinea “a”, e 24, incisala Lei n°. 8.666/93,
e de forma a cumprir o disposto no art. 26 da mdsimapresentamos
a presente Justificativa para ratificagao.

Agua Boa MT, em 31 de Maio de 2012.
MAURICIO CARDOSO TONHA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Carina Mignoso
Cadigo Identificador: E2BDAEF4

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
DL 09/2012

TERMO DE RATIFICAGCAO DE DISPENSA DE LICITAGAO.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Objeto Contratagdo de Pessoa Fisica para a prestacaoviimod
como monitor do Programa Esporte e Lazer da Cidi
Agua Boa

Favorecido Raquel Ribeiro Santiago

Prazo de Execugao 07 meses

Valor Global R$ 4.529,00 (Quatro mil quinhentosreeynove reais)

Fundamento Legal Art. 24, Inciso Il da Lei 8.666/93

Justificativa Anexa nos autos do processo de Dipef 009/2012

Ratifico a Dispensa de Licitagdo em consonancia agostificativa
apresentada pela responsavel pelos processositdedlés e Parecer
Juridico constante do Processo de Dispensa n2@®/nos disposto
nos artigos 23, inciso Il, alinea “a”, e 24, incisala Lei n°. 8.666/93,
e de forma a cumprir o disposto no art. 26 da mdsinapresentamos
a presente Justificativa para ratificacdo.

Agua Boa MT, em 31 de Maio de 2012.

MAURICIO CARDOSO TONHA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Carina Mignoso
Cadigo Identificador: 7AC54E53

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
DL 10/2012

TERMO DE RATIFICAGAO DE DISPENSA DE LICITAGAO.

Objeto Contratacdo de pessoa fisica para a prestagaadgosedd
digitador para atenders beneficiarios do PBF, a ser pg
com recursos  do IGD, conforme resoly
n°001/2012/CMAS

Favorecido Balbino Ferreira Borges Junior.

Prazo de Execugédo 07 meses

Valor Global R$ 4.900,00 (Quatro mil e novencemtass)
Fundamento Legal Art. 24, Inciso Il da Lei 8.666/93
Justificativa Anexa nos autos do processo de Dispef 010/2012

Ratifico a Dispensa de Licitagdo em consonancia agostificativa
apresentada pela responsavel pelos processositdedés e Parecer
Juridico constante do Processo de Dispensa n2@iA)/nos disposto
nos artigos 23, inciso I, alinea “a”, e 24, incisala Lei n°. 8.666/93,
e de forma a cumprir o disposto no art. 26 da mdsinapresentamos
a presente Justificativa para ratificagao.

Agua Boa MT, em 31 de Maio de 2012.

MAURICIO CARDOSO TONHA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Carina Mignoso
Cadigo Identificador:BB7307BA

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
DL 11/2012

TERMO DE RATIFICAGCAO DE DISPENSA DE LICITAGAO.

Objeto Contratagdo de pessoa fisica para a prestacaovitgnseds
Educador Social para @ordagem dos usuérios confo
preconiza NOB/RH

Favorecido Karlos Eduardo Rodrigues Silva

Prazo de Execugdo 07 meses

Valor Global R$ 4.900,00 (Quatro mil e novecenesss)

Fundamento Legal Art. 24, Inciso Il da Lei 8.666/93

Justificativa Anexa nos autos do processo de Dipef 011/2012

Ratifico a Dispensa de Licitagdo em consonancia agostificativa
apresentada pela responsavel pelos processositdedlés e Parecer
Juridico constante do Processo de Dispensa n2@i2,/nos disposto
nos artigos 23, inciso Il, alinea “a”, e 24, incisala Lei n°. 8.666/93,
e de forma a cumprir o disposto no art. 26 da mdsinapresentamos
a presente Justificativa para ratificaco.

Agua Boa MT, em 31 de Maio de 2012.
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MAURICIO CARDOSO TONHA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Carina Mignoso
Cadigo Identificador: FSEQO766E

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
DL 12/2012

TERMO DE RATIFICAGCAO DE DISPENSA DE LICITAGAO.

Objeto Contratagdo de pessoa fisica para a prestacéondeoq

como Técnico da Estacdo Digital, para desenvol
implantacéo do telecentro

Anselmo Rocha Tavares
07 meses
R$ 4.900,00 (Quatro mil novecentosslea
Art. 24, Inciso Il da Lei 8.666/93
Anexa nos autos do processo de Digpah 012/2012

Favorecido

Prazo de Execugédo
Valor Global
Fundamento Legal
Justificativa

Ratifico a Dispensa de Licitagdo em consonancia agostificativa
apresentada pela responsavel pelos processositdedlés e Parecer
Juridico constante do Processo de Dispensa n2@t2/nos disposto
nos artigos 23, inciso 1, alinea “a”, e 24, incisala Lei n°. 8.666/93,
e de forma a cumprir o disposto no art. 26 da mdsinapresentamos
a presente Justificativa para ratificacdo.

Agua Boa MT, em 31 de Maio de 2012.

MAURICIO CARDOSO TONHA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Carina Mignoso
Cadigo Identificador:8334427A

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO BOA VISTA

GRUPO DE PREGAO
AVISO DE LICITACAO PREGAO PRESENCIAL N° 007/2012 -
REGISTRO DE PRECOS N° 007/2012

A Prefeitura Municipal de Alto Boa Vista — MT, tormpablico para
conhecimento de interessados, que, com base n@ll€i.520, de 17
de Julho de 2002 e Decreto Municipal 019/2009 e/2WlD,
subsidiariamente a Lei ih666/93 e alteragdes posteriores, encontr
se aberta Licitacdo, na modalidade PREGAO PRESENCIA
SISTEMA DE REGISTRO DE PRECO, do tipo MENOR PRECO
para, “CONTRATACAO DE MEDICOS CLINICOS GERAL, PARA
MANUTEN(;AO DO PSF | E PSF I, DEVENDO PRESTAR
SERVICOS NO MUNICIPIO DE ALTO BOA VISTA, CONFORME
EDITAL E MINUTA DE CONTRATQ". Abertura no dia 18 de
Junho de 2012, as 08:30 horas, a Avenida Serra Nb9@5, Centro.
Informamos que a integra do Edital encontra-se odisel no
endereco supra citado, no horario de 13:00 as Jelotelefone (66)
3539-1113.

Alto Boa Vista, 31 de maio de 2012.

CRISTIANO RUBIN PARIZOTTO
Pregoeiro/Port: 001/2012
Publicado por:
Cristiano Rubin Parizotto
Cddigo Identificador: 149F1BAA
GRUPO PERMNANENTE DE LICITAQAO B
TERMO DE RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICITACAO
N° 002/2012
OBJETO: Contratacdo de empresa para fornecimentoealesp
Favorecido: PANTANAL PNEUS E SERVICOS LTDA.

Prazo de execucdo: 30 dias

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

S
I

Valor Global: R$ 29.430,00 (vinte e nove mil e gaeéntos e trinta
reais).

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 24 inciso V da Lei n.° 8.6683.

Ratifico a Dispensa de Licitagdo em consonancia agostificativa
apresentada pela responsavel pelos processostdedlice de acordo
com o Parecer juridico constantes do Processo dpebsa de
Licitagdo n°® 002/2012, nos termos do artigo 26 danl® 8.666/93 e
suas atualizacBes.

Alto Boa Vista — MT, em 31 de Maio de 2012.

WANDERLEY IDERLAN PERIM
Prefeito Municipal
Publicado por:
Edgar Frederico da Silva
Cadigo Identificador: CEI0OFCBC

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS

SETOR DE COMPRAS E LICITACOES
EXTRATO DE CONTRATOS E ADITIVOS DA PREFEITURA
DE ALTO GARCAS - MT

Prefeitura Municipal de Alto Gargas - MT
Extrato de Termo Aditivo N° 003/2012 ao Contrato32f2011
ContratadaAPICE CONSTRUCOES LTDA.
CNPJ: 36.892.271/0001-46
Objeto: O presente termo aditivo tem por objetor@rpgacédo do
prazo de execugdo do contrato original por maiméses, contados a
partir de 01/06/2012 até 31/12/2012.
A prorrogacao do referido contrato se dara senlieagfo de reajuste
do valor contratual original.
Valor: R$ 0,00 .
Vigéncia: 01/06/2012 a 31/12/2012.
Publicado por:
Reinaldo Heverton Ferrza de Oliveira
Cadigo Identificador: AF997A7F

SETOR DE COMPRAS E LICITACOES
EXTRATO DE CONTRATOS E ADITIVOS DA PREFEITURA
DE ALTO GARCAS - MT

Prefeitura Municipal de Alto Gargas - MT
Extrato de Termo Aditivo N°. 006/2012 ao Contrat8/2609
ContratadaPRODUTIVA CONSTRUCAO CIVIL LTDA — EPP
CNPJ: 07.547.502/0001-86
Objeto: O presente termo aditivo tem por objetor@rpgacdo do
prazo de execugdo do contrato original por maiméses, contados a
partir de 01/06/2012 até 31/12/2012.
A prorrogacgéo do referido contrato se dara senlicagfio de reajuste
do valor contratual original.
Valor: R$ 0,00 .
Vigéncia: 01/06/2012 a 31/12/2012.
Publicado por:
Reinaldo Heverton Ferrza de Oliveira
Cadigo Identificador: DB9989B4

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAGUAI

PREFEITURA MUNICIPAL
ALTO PARAGUAI PP 015-2012

AVISO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N° 015/2012

A Prefeitura Municipal de Alto Paraguai, atravésRtegoeiro Oficial,
torna publico, para conhecimento de interessadeseplizara no dia
11/06/2012 as 0900 horas Licitagdo na modalidade: PREGAO
PRESENCIAL, tipo “Menor Pregco por Lote”, cujo objetivé:
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AQUISICAO DE MEDICAMENTOS, MATERIAIS
HOSPITALARES, MATERIAIS ODONTOLOGICOS E
MATERIAIS E EQUIPAMENTOS PARA LABORATORIO
DESTINADOS A SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO
DE ALTO PARAGUAI, conforme anexo I. O Edital completo esta
a disposicao na sede da Prefeitura Municipal de Rlraguai, Rua
Tiradentes, 40, Centro, setor de licitagdo/pregd® @#h00Omin as
13h00min, ou deve ser solicitado por e-mail
prefaltoparaguai@hotmail.com.br, ou pelo telefdsts) 3396-1468.

Alto Paraguai - MT, 31 de Maio de 2012.

JURANDIR FERRER DE FIGUEIREDO
Pregoeiro
Publicado por:
Vailde Luciana de Oliveira
Cadigo ldentificador:377EA921

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO TAQUARI

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
TOMADA DE PRECOS 008/2012 — EDITAL RESUMIDO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO TAQUARI

TOMADA DE PRECOS 008/2012 — EDITAL RESUMIDO

A CPL comunica aos interessados que realizara podieitatorio na
modalidade TOMADA DE PRECO N°. 008/2012.

Objeto: Selegcdo da proposta mais vantajosa para o fornecime
de Materiais Didatico-Pedagdgicos para alunos e pi@ssores das
escolas municipais de ensino de Alto Taquari.

Abertura as 09:00h do dia 04/07/2012. O edital exas poderdo ser
adquiridos na Sede da Prefeitura, das 13:00 a$) 1ibéas, apds o
recolhimento da taxa no valor de R$ 50,00, juntd®& Gu solicitado
pelo e-mail:_licitacoes@prefeituradealtotaguari.dowm

InformagBes complementares poderdo ser obtidas a&ddomissao
Permanente de Licitagdo, em horario comercial, euSda a Sexta
através do fone 066-3496-1471 na Prefeitura Mualcige Alto
Taquari. Alto Taquari — MT, 31 de maio de 2012.

JUSINEIA MENEZES DE CARVALHO.
Presidente da CPL
Publicado por:
Julio Emilio da Silva
Cadigo Identificador: 2F34A0CD

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N°. 035 /2012

DECRETO N°. 035 /2012

“Dispbe sobre Homologacdo do Resultado Final d
Concurso Publico Municipal, nos termos do Concurs|
Publico 001/2012.”

O Sr. Mauricio Joel de Sa, Prefeito Municipal déoATaquari - MT,
no uso de suas atribui¢es legais e,

CONSIDERANDO que foram cumpridas todas as etapagealospas
nos respectivos editais do Concurso Publico Muni€ipa/2012

DECRETA:

Artigol1°® - Fica homologado o resultado final do Qaso Publico
Municipal, em conformidade com os editais do CoscuPublico
Municipal 001/2012.

Artigo 2° - Com a presente homologacdo os candidaposvados
poderdo ser chamados para a serem investidos g@uo pablico de
conformidade com o resultado final, obedecida araga ordem de
classificacao final e de acordo com a necessidadeadinistracéo.

o
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Artigo 3° - O prazo de validade do presente comceérsie 02 (dois)
anos, contados da data de publicacdo deste Deqretlendo ser
prorrogado por igual periodo.

Artigo 4° - Este Decreto entra em vigor na dataw®epublicacao.
Alto Taquari - MT, 30 de Maio de 2012.

MAURICIO JOEL DE SA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Julio Emilio da Silva
Cddigo Identificador:B2447208

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACAS

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N°. 1039/2012

SUMULA: REGULAMENTO DO PROCESSO
SELETIVO PUBLICO N°. 003/2012.

CAPITULOI
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1.° - O Processo Seletivo Publico para a selecdo dedzdas
para formagdo de cadastro de reserva nos cargoAgaate
Comunitario de Saude e Agentes de Combate as Endgauiasa
Secretaria Municipal de Saude; conforme prevé oattst do
Servidor Publico da Prefeitura Municipal de ApiaeaMT sera nos
termos da Lei Municipal n°. 010/2008, Lei Compleraent®.
015/2008 e Lei Orgéanica Municipal e DeterminacdoTdbunal de
Contas do Estado de Mato Grosso através da RC n201A7/sera
regido pelas normas contidas no presente Regulamento

Art. 2.° - O Processo Seletivo Publico sera de provas egitoa
forma estabelecida no edital e seus anexos.

Art. 3.° - O prazo de validade do Processo Seletivo Pubéca t
validade de 02 (dois) anos a contar da publicac& sda
homologacéo, podendo ser prorrogado por igual geyia critério do
Chefe do Poder Executivo Municipal.

Paragrafo Unico - Enquanto houver candidato classificado e néo
convocado para investidura em determinado cargosedpublicara
edital de Processo Seletivo Publico para provimdontaiesmo cargo,
salvo quando esgotado o prazo de validade do Rmc8sletivo
Publico que habilitou o candidato.

Art. 4.° - A classificacdo em Processo Seletivo Publico né@ c
direito a nomeacdo imediata, porém, quando estaarcalever-se-a
respeitar a ordem de classificacéo dos candidatos.

CAPITULO Il
DO EDITAL

Art. 5.° - O chamamento para o inicio das inscricdes dewsréeito
conforme o cronograma do edital do Processo Selefublico
afixado no local de costume na sede da Prefeituoaidipal de
Apiacas — MT e Secretaria Municipal de Saude, aoméolei 222/98
e publicado no Orgéo de Imprensa Oficial do Murdcip

Art. 6.° - O edital de abertura devera conter:

| — os cargos a serem providos no futuro;

Il — o vencimento inicial do cargo;

Il — os prazos e as exigéncias para inscricdo dosdzandj
IV — o contetdo programatico das provas;

V — os documentos que o interessado devera apresemtato da
inscricdo e os que deverdo ser entregues pelo datndhabilitado
guando da sua posse;

VI — a época da realizagdo das provas;
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VIl — o grau de escolaridade e as habilitacbes especifiea cada
cargo;
VIIl — a nota minima de aprovacéo;

Art. 7.° - Os prazos dos editais poderéo ser prorrogadof&za {la
Comissao Organizadora do Processo Seletivo Pubbcorgio de
Edital Complementar.

CAPITULO IlI
DOS CANDIDATOS

Art. 8.° - Poderao candidatar-se aos cargos publicos tododadios
brasileiros e o0s estrangeiros na forma da lei geedarem aos
seguintes requisitos:

| — ser brasileiro ou naturalizado (art. 12 e art.| 24 CF/88);

Il — ter completado ou que venha completar dezoito deadade até
a data da posse;

Il — estar quites com as obrigag8es militares, sextwreasculino;
IV — estar em dias com as obrigagdes eleitorais;

V — satisfazer aos requisitos especiais para 0 pronondo cargo,
quando for o caso.

VI — Perfil para o0 Cargo de Agente Comunitario dedgalEnsino
Fundamental completo;

VIl — Perfil para o Cargo de Agente de Combate assEras: Ensino
Fundamental completo;

Paragrafo Unico. As exigéncias previstas nos incisos lll, IV e V|
poderdo ser atendidas por ocasido da posse dodagmdcaso seja
classificado.

CAPITULO IV
DAS INSCRICOES

Art. 9.° - As inscricBes dos candidatos serdo efetuadas raidno
local e prazos fixados no edital.

Art. 10 - A inscricdo sera efetuada através do preenchimeato
formulario especial realizado pelo proprio candidat

Art. 11 - O candidato devera ficar de posse de seu compmkn
inscricdo, cuja apresentacdo serd imprescindivel gae 0 mesmo
possa fazer as provas, e um documento de idegéficeom foto.

Art. 12 - N&o serd permitida, sob qualquer pretexto, a igar
condicional, salvo aquelas previstas no edital docésso Seletivo
Publico.

Art. 13 - A Comissédo Organizadora do Processo Seletivo Rubli
prestara todas as informacdes necessérias e ofi@yanteressados
na obtencéo dos elementos indispensaveis a inscrica

Art. 14 - A declaracéo falsa ou inexata de dados constdatdisha
de inscricdo, bem como a apresentacdo de documéalsms ou
graciosos, determinar4 o cancelamento da inscacdcanulagdo de
todos os atos dela decorrentes.

Art. 15 - O pedido de inscricdo implicara no conhecimentoae
aceitagcdo de todas as disposi¢des deste Regulaendnforespectivos
editais.

CAPITULO V
DA COMISSAO ORGANIZADORA

Art. 16 — O Prefeito Municipal designara para a realizacéo d
Processo Seletivo Plblico uma comissdo organizaclrgposta de,
no minimo, trés membros, preferencialmente polidemss efetivos.

Paragrafo Primeiro - Dentre os membros o Prefeito escolhera
Presidente da Comissao Organizadora do ProcessiiveétUblico.

Paragrafo Segundo -A escolha dos membros da comissdo deve
recair em servidores capacitados e de reconhatndaidade moral.

o
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Art. 17 - A Comissao Organizadora do Processo Seletivo RUséa
responsavel pela elaboracéo das provas e sua sgagmdomando as
medidas necessarias & manutengao do sigilo.

Art. 18 - A Comisséo Organizadora do Processo Seletivo Rublfc
003/2012 devera prestar treinamento as pessoasadzdi pela
Secretaria Municipal de Saude para exercerem afude fiscais de
provas.

CAPITULO VI
DAS PROVAS E DO JULGAMENTO

Art. 19 - As provas preparadas segundo o disposto no ardel@rao
conter questdes objetivas e de aplicacdo praticdesempenho do
cargo que se refere o Processo Seletivo Publico.

Art. 20 — O Edital devera dispor sobre os critérios de gaiedas
provas e avaliacao.

Art. 21 - Os cadernos de provas poderdo ser entreguesratidatas

depois da realizacdo das mesmas, observando-sgras do edital,
ficando sob a responsabilidade da Comissdo Organ@ado

Processo Seletivo Publico os cartdes de respostas qorrecdo e
entrega de resultado.

Art. 22 - O candidato que se recusar a responder a quais@ser
provas, ou que se retirar do recinto durante arsabizacdo sem
autorizacdo, sera eliminado do Processo Seletibbbd®u

Art. 23 - Nao havera segunda chamada para nenhuma prova,
eliminando-se o candidato faltoso.

Art. 24 - Sera eliminado o candidato que usar de incorregéo
descortesia para com os fiscais de prova, auxliavecoordenadores
e autoridades presentes ou, que for surpreendida@cnunicacio
com outros candidatos ou pessoas estranhas, sdjalmente, por
escrito ou por qualquer outro meio, salvo 0s exam@ente
permitidos.

Art. 25 - Expirado o prazo para a solugdo das questfesrifiesale
respostas serdo entregues incontinente a coordergzdrocesso
Seletivo Publico para a correcéo e divulgacéo doltado.

CAPITULO VI
DA CLASSIFICACAO

Art. 26 - O peso e a nota minima de aprovacao serdo defimdo
edital de Processo Seletivo Publico.

Art. 27 - A classificacdo dos candidatos serd feita em ordem
decrescente da média aritmética obtida no conjdasoprovas, sendo
mais bem colocado, na média final, aquele que @bthelhor nota na
sequéncia de prioridade definidas no edital de d¥s Seletivo
Publico.

Art. 28 — Em caso de empate a contagem de pontos em gqualqu
cargo na aprovagao final serdo obedecidos osiostéle desempate
conforme o ltem 9 do Edital Processo Seletivo Rai03/2012.

Art. 29 - A homologacao do resultado do Processo Seletiwiid®d
serd feita por ato do Prefeito Municipal, mediarm@atério
circunstanciado apresentado pela Comissdo Orgam&dddProcesso
Seletivo Publico.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 30 - A Administragédo Publica Municipal podera, a seitédo,
antes da homologacéo do resultado, suspender,ranuleancelar o
Processo Seletivo Pablico por motivo justificadé@p rassistindo aos
candidatos direito a reclamacgao ou indenizacao.

Art. 31 - Os casos omissos deste Regulamento serdo resobatios
Comissao Organizadora do Processo Seletivo Publico.
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Art. 32 - Este Regulamento entrara em vigor na data de s
publicacéo por afixagdo na forma de costume.

Art. 33 - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Prefeitura Municipal de Apiacas - MT, em 30 de Ma&2012.

SEBASTIAO SILVA TRINDADE
Prefeito Municipal
Publicado por:
Thayany Aparecida Pereira Barbosd
Cddigo Identificador:877EA8CF

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N°. 1040/2012

SUMULA: CONSTITUI A COMISSAO
ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO
PUBLICO 003/2012 E DA OUTRAS

PROVIDENCIAS.

SEBASTIAO SILVA TRINDADE , Prefeito Municipal de Apiacas,
Estado de Mato Grosso, usando de suas atribuiggas|..

DECRETA

Artigo 1° - Fica constituida a Comissdo Organizadora do Proceg
Seletivo Publico 003/2012, de contratacdo de fundmios para a
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, composta dos seguinted
membros:

PRESIDENTE: FABIANA PATRICIA LEOCADIO SOARES
PESSOA

MEMBRO: MARCO AURELIO CAMPOS FERREIRA

MEMBRO: MARIZETE ANDRETTA

Artigo 2° - Compete ao presidente desta comissdo solicitéo pm
Executivo Municipal todos os recursos materiaismanos e
financeiros necessario a realizacdo do ProcessdivieePublico n°.
003/2012, bem como se encarregar da organizacélmodb onde
serdo realizadas as provas escritas.

Artigo 3° - A Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Publi
n°. 003/2012, contard com assessoria técnica dddeers do
municipio que serdo requisitados para este fim, doardo
subordinados a presente Comissao, para elaboraghceditais e
demais documentos necessarios para a aberturaizagda deste
Processo Seletivo.

Artigo 4° - Ficam dispensados os membros da presente Comissad
suas atividades funcionais apenas nos horariosbdallo inerentes a
esta Comisséo.

Artigo 5° - Ao Secretario Municipal de Saude, cabem prestar a
membros desta Comissdo, todas as informacdes neasssd
cumprimento deste Decreto.

Artigo 6° - Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao.

Artigo 7° - Este Decreto entrar4 em vigor na data de sua pghlic
ou afixacao.

Artigo 8° - Revogam-se as disposi¢@es em contrario.
Apiacas-MT., 30 de Maio de 2012.

SEBASTIAO SILVA TRINDADE
-prefeito Municipal-
Publicado por:
Thayany Aparecida Pereira Barbosd
Cddigo Identificador: 76072257

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N°. 761/2012

Lia

SO

0

SUMULA: ALTERA O ARTIGO 30, INCISO I,

DA LEI 721/2011 - LDO DE 2.012 E ARTIGO 5,
DA LEI 738/2011 - LOA REFERENTE AO
EXERCICIO  2.012. E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE APIACAS, Estado de Mato Grosso
no uso de suas atribui¢Bes legais, aprovou e BASEIAO SILVA
TRINDADE, Prefeito Municipal, sanciono a seguinté:Le

Artigo 1.° - Fica o Poder Executivo Municipal aitgado a alterar O
ARTIGO 30, inciso lll, DA Lei 721/2011 — LDO de 4.9 e artigo 5,

da Lei 738/2011 — LOA, referente ao exercicio d¥ 2, passando a
ter as seguintes redacdes:

Lei 721/2011 - LDO

Artigo 30 —

inciso

Il — abrir créditos adicionais suplementares aténutdi de 22%
(Vinte e dois por cento) do orcamento das despessstermos da

legislacéo vigente;

Lei 738/2011 — LOA

Artigo 5°- Fica o Poder Executivo autorizado na forma da aaibrir

credito suplementar, até o limite de 22% (Vinteo&s gor cento) do
total da despesa fixada, utilizando os recursogigicss no artigo 43,
da Lei Federal 4.320/64, e nos termos do incisad/krtigo 167 da
Constituicdo Federal.

Artigo 2° - Esta Lei entra em vigor na data de puhlicacao,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACAS- MT.
Em 01 de Junho de 2.012

SEBASTIAO SILVA TRINDADE
Prefeito Municipal
Publicado por:
Thayany Aparecida Pereira Barbosa
Cadigo Identificador: AD6CF21D

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL Ne°. 762/2012

deLElI MUNICIPAL Ne°. 762/2012

DS
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SUMULA: *“AUTORIZA O MUNICIPIO DE
APIACAS/MT A FIRMAR CONTRATOS DE
RATEIO COM O CONSORCIO INTERMUNICIPAL
DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL
DO VALE DO TELES PIRES — CDIVAT E TERMOS
DE COOPERACAO TECNICA COM O CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E SOCIAL DO VALE DO TELES
PIRES — CDIVAT E DA OUTRAS PROVIDENCIAS".

A CAMARA MUNICIPAL DE APIACAS Estado de Mato

Grosso, no uso de suas atribuicbes legais, aprovoa eu,
SEBASTIAO SILVA TRINDADE, Prefeito Municipal, sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° - O Municipio fica autorizado a firmar Contrato de Rate
com o CDIVAT e Termo de Cooperacdo Técnica com o GOV
para o exercicio de 2012 no valor de R$ 30.000,0@tér mil reais)
anual, compreendendo 06 (seis) parcelas no valoR%l&.000,00
(cinco mil reais), com a finalidade das clausulasvistas no
Convénio firmado entre a SINFRA, Consoércio Intermydtide
Desenvolvimento Econdmico e Social do Vale do Télass, que
possui como objeto formalizar entendimentos ensepartes no
sentido de unirem esfor¢cos e recursos para a ekeclgs servicos de
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manutencdo e conservacdo de rodovias, integraatesatha viaria
estadual, contida na area geografica dos Municfpiesconstituem o
Consorcio.

Art. 2° - O Municipio fica autorizado a firmar Contrato de Rate
com o CDIVAT e Termo de Cooperagdao Técnica com o GOIV
para o exercicio de 2012 no valor de R$ 30.000,00tér mil reais)
compreendendo 06 (seis) parcelas no valor de R®50¢cinco mil
reais), com a finalidade de cooperacgéo técnicaaomnal e da busca
de meios que visam concretizar os ideais municitzeli

Art. 3° - As presentes despesas serdo suportadas pelas edotal
or¢camentarias especificas.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACAS- MT,
em 01 de Junho de 2012

SEBASTIAO SILVA TRINDADE
Prefeito Municipal
Publicado por:
Thayany Aparecida Pereira Barbosd
Cadigo Identificador:5BB2AEFE

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUAIANA

DEPARTAMENTO DE PESSOAL
ADMISSAO ELENIR APARECIDA DE ANDRADE

- ELENIR APARECIDA DE ANDRADE- Portaria em 21/05/2012
Cargo Chefe de Secéo
Publicado por:
Manoel Messias Souza Aquino
Cadigo Identificador:079766C0

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DE RESCISAO DE CONTRATO

CONTATO N° 4/2012
CONTRATANTE:
ARAGUAIANA
CONTRATADO: RODRIGO ALBUQUERQUE BARROS
VALOR R$35.420,00

DATA: 14/3/2012

PREFEITURA MUNICIPAL DE

Publicado por:
Jose Marques da Silva
Cadigo Identificador:8C5FE1B5

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DE RESCISAO DE CONTRATO

CONTRATO N° 9/2009
CONTRATANTE:
ARAGUAIANA
CONTRATADO: ELLY CARVALHO JUNIOR

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE CONSULTORIA
JURIDICA

DATA: 31/5/2012

PREFEITURA MUNICIPAL DE

Publicado por:
Jose Marques da Silva
Cddigo Identificador: A9647596

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUAINHA

NUMERO DO CONTRATO : N.°014/2012

FUNDAMENTO LEGAL : Lei Organica do Municipio.
CONTRATANTE : Prefeitura Municipal de Araguainha
CONTRATADO : GRAFICA MULTICOR LTDA

OBJETO: O OBJETO DO PRESENTE CONTRATO DESTINA — SE

A CONFEgQAo DE MATERIAIS GRAFICOS PARA
MANUTENCAO DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS,
CONFORME ESPECIFICACOES DOS SERVICOS,

VINCULADOS A PROPOSTA DA CONTRATADA, EM ANEXO.
PRAZO: 8 meses
VALOR DO CONTRATO : R$ 53.795,00
DATA DA ASSINATURA : 10/05/2012
VIGENCIA : 10/05/2012 4 31/12/2012
Publicado por:
José Carlos Naves Gongalves
Cadigo Identificador:9F7C1C5C

DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO
REF.: CONTRATO N.° 015

NUMERO DO CONTRATO : N.°015/2012
FUNDAMENTO LEGAL : Lei Organica do Municipio.
CONTRATANTE : Prefeitura Municipal de Araguainha
CONTRATADO : ADRIANO GABRIEL ROBLES
OBJETO: O OBJETO DO PRESENTE CONTRATO DESTINA — SE
A CONTRATACAO DE PROFISSIONAL CAPACITADO PARA
DESENVOLVER AS FUNCOES DE PSICOLOGO JUNTO A
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, NO MUNICIPIO DE
ARAGUAINHA — MT.
PRAZO: 8 Meses
VALOR DO CONTRATO : R$ 10.000,00
DATA DA ASSINATURA : 25/05/2012
VIGENCIA : 25/05/2012 4 31/12/2012
Publicado por:
José Carlos Naves Goncalves
Cddigo Identificador:4875AD62

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPUTANGA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
ATA DE R.P. N° 015/2012.PREGAO PRESENCIAL N° 016/2012

Ata de R.P. n® 015/2012.

Pregéo Presencial N° 016/2012

VALIDADE: A vigéncia da Ata de Registro de Precos dirmada,
tera validade por um periodo de 12 (doze) meses.

EMPRESA: STAMP DISTRIBUIDORA DE MALHAS LTDA
inscrita no CNPJ sob n° 36.932.978/0001-39

DO OBJETO: A presente Ata do Pregdo Presencial @molpjeto o
Registro de pre¢os para futura e eventual AquisitticCamisetas e
Uniformes, para atender as necessidades dos divefsgios
Municipais.

DA VIGENCIA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS: A vigéncia
da Ata de Registro de Precos é de 12 (doze) mesatada da
assinatura.

DOS PRECOS REGISTRADOS: Os precos registrados para
aquisicdo e o quantitativo, segue abaixo conforrescrito na
proposta da licitante vencedora, constantes ncaEdd Pregao n°
016/2012.

coD. DG

ITEM DESCRICAO DO OBJETO

SEQ. QT UNIDADE [V. TOTAL

DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAGAO
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO

REF.: CONTRATO N.° 014

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

CAMISETA TAMANHOS P.M,G,G(
GOLA POLO, MALHA PIQUE]
BORDADA NA FRENTE E MANGA|
PINTURA NAS COSTAS NA CO
PRETA.

VALOR TOTAL DO ITEN R$ 673,50
O preco registrado podera ser revisto em decoaédei eventual
reducdo daqueles praticados no mercado, devendprgemvidas
negociacdes com os fornecedores.

10 228481 UNIDADE |22,45 | 673,50

www.amm.org.br
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Araputanga — MT, 31 de Maio de 2012

VANO JOSE BATISTA
Prefeito Municipal de Araputanga
Publicado por:
Luciene Vieira Ramos
Cddigo Identificador:B1722D5E

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARENAPOLIS

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DE CONTRATO: N° 134/2012

CONTRATANTE:
ARENAPOLIS - MT
CONTRATADO (A): SEBRAE/MT — SERVICO DE APOIO AS
MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DE MATO GROSSO
OBJETO: A REALIZACAO DO “CIRCUITO
EMPREENDEDOR INDIVIDUAL”, A SER REALIZADO NO
PERIODO DE 18 A 21 DE JUNHO DE 2012, NO MUNICIPIO
DE ARENAPOLIS — MT.

PERIODO DE EXECUCAO: 23/05/2012 A 21/06/2012

VALOR GLOBAL: R$ 1.500,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE

Publicado por:
Luciana de Souza Barreto
Cadigo Identificador:B5A62A3D

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DE CONTRATO: N° 135/2012

CONTRATANTE:
ARENAPOLIS - MT
CONTRATADO (A):
LTDA

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
EXECUCAO DE OBRA DE PAVIMENTACAO ASFALTICA
COM TSD E DRENAGEM DE AGUAS PLUVIAIS NAS RUAS
GONGCALVES LEDO E PEDRO PEDROSSIAN, NO
MUNICIPIO DE ARENAPOLIS-MT, CONFORME PROJETO
EXECUTIVO APROVADO, NOS TERMOS DO CONTRATO
DE REPASSE N° 2628. 0324218-60/2010/MTUR/CAIXA
PERIODO DE EXECUCAO: 31/05/2012 & 30/09/2012

VALOR GLOBAL: R$ 402.805,69

PREFEITURA MUNICIPAL DE

EMPRESA GUAXE CONSTRUTORA

Publicado por:
Luciana de Souza Barreto
Cddigo Identificador: ALAOC58B

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIPUANA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA

PORTARIA N°.5.689/2012

O Prefeito Municipal de Aripuand, no uso de susbutdes legais e
com amparo no Artigo 81, Inciso Il da Lei OrganManicipal e nas
Leis Complementares n°. 001/99 e 003/99;

RESOLVE:

NOMEAR, conforme aprovagdo no concurso n°. 001/2011 o S

MAURI DE LINHARES , portador da Cédula de Identidade RG n9.

3275987-4 SSP/PR e inscrito no CPF sob o n°. 45832934, para
exercer o cargo de Carreira ddSCAL SANITARIO, Nivel
Elementar 05, Referéncia0l, lotado naSecretaria Municipal de
Sauldea partir do dia 02/05/2012.

Gabinete do Prefeito Municipal de Aripuand, aosd@a do més de
maio de 2012.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

=

CARLOS ROBERTO TORREMOCHA
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se

RAFAEL GOMES PAULINO
Secretario Mun. de Administragcao e Planejamento
Publicado por:
Greice Elly Fritsch
Cadigo Identificador:94C8CC4C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA

PORTARIA N°. 5.692/2012

O Prefeito Municipal de Aripuand, no uso de susebutdes legais e
com amparo no Artigo 81, Inciso Il da Lei OrganManicipal e nas
Leis Complementares n°. 001/99 e 003/99;

RESOLVE:

NOMEAR, conforme aprovagdo no concurso 001/2011 o Sr.
WESLEY ESTEVAO DOS SANTOS, brasileiro, portador da
Cédula de Identidade RG n°. 3455188-6855768-1SSP/Md@ EPF
n°.807.279.991-68, para exercer o cargo de CardgrAGENTE
ADMINISTRATIVO , Nivel 05, Referénciadl, lotado na Secretaria
Municipal de Educacéo e Cultura,partir do dia 02/05/2012.

Gabinete do Prefeito Municipal de Aripuand, aosd@a do més de
maio de 2012.

CARLOS ROBERTO TORREMOCHA
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se

RAFAEL GOMES PAULINO
Secretario Mun. de Administragcao e Planejamento
Publicado por:
Greice Elly Fritsch
Cadigo Identificador:4BC8A006

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA

PORTARIA N°. 5.693/2012

O Prefeito Municipal de Aripuand, no uso de susebutdes legais e
com amparo no Artigo 81, Inciso Il da Lei OrganManicipal e nas
Leis Complementares n°. 001/99 e 003/99;

RESOLVE:

NOMEAR, conforme aprovagdo no Concurso n°. 001/2011 a Sr&
TATIANE VALIENTE ALVES, portadora da Cédula de Identidade
RG n°. 1601358-1 SSP/MT e do CPF n°.008.337.761¢l8, gxercer

o Cargo de Carreira dENFERMEIRO Nivel Superior08“a”,
Referénciall, lotada naSecretaria Municipal de Salda, partir do
dia 02/05/2012.

Gabinete do Prefeito Municipal de Aripuand, aosd@a do més de
maio de 2012.

CARLOS ROBERTO TORREMOCHA
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se

RAFAEL GOMES PAULINO
Secretario Mun. de Administracao e Planejamento
Publicado por:
Greice Elly Fritsch
Cddigo Identificador: 9DA50845

www.amm.org.br 9
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA

PORTARIA N°.5.694/2012

O Prefeito Municipal de Aripuand, no uso de sugbutdes legais e
com amparo no Artigo 81, Inciso Il da Lei OrganManicipal e nas
Leis Complementares n°. 001/99 e 003/99;

RESOLVE:

NOMEAR, conforme aprovagdo no Concurso n° 001/2010 a Sy2.

BEATRIZ CRISTINA DE PAULA , portadora da Cédula de
Identidade RG n°. 2003941-7 SSP/MT e do CPF n°6681821-02,
para exercer o cargo de CarreiraQ@ZINHEIRA-P.A MEDALHA
MILAGROSA, Nivel 01, Referéncia0l, lotada na Secretaria
Municipal de Educagéo e Cultura,partir do dia 02/05/2012.

Gabinete do Prefeito Municipal de Aripuand, aosd@ do més de
maio de 2012.

CARLOS ROBERTO TORREMOCHA
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se

RAFAEL GOMES PAULINO
Secretario Mun. de Administragcao e Planejamento
Publicado por:
Greice Elly Fritsch
Cddigo Identificador: E4E2CF44

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA

PORTARIA N°.5.695/2012

O Prefeito Municipal de Aripuand, no uso de sugbutdes legais e
com amparo no Artigo 81, Inciso Il da Lei OrganManicipal e nas
Leis Complementares n°. 001/99 e 003/99;

RESOLVE:

NOMEAR, conforme aprovacdo no Concurso n° 001/2010 a Sy

EROTILDES QUEIROZ DOS SANTOS, portadora da Cédula de
Identidade RG n°. 2009497-3 SSP/MT e do CPF n°. 8383120,
para exercer o cargo de CarreiraCl@ZINHEIRA-SEDE, Nivel 01,
Referénciall, lotada n&Becretaria Municipal de A¢éo Social partir
do dia 02/05/2012.

Gabinete do Prefeito Municipal de Aripuand, aosd@ do més de
maio de 2012.

CARLOS ROBERTO TORREMOCHA
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se

RAFAEL GOMES PAULINO
Secretario Mun. de Administracédo e Planejamento
Publicado por:
Greice Elly Fritsch
Cadigo Identificador:46C7F8EQ

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA

PORTARIA N°.5.696/2012

O Prefeito Municipal de Aripuand, no uso de sugbutdes legais e
com amparo no Artigo 81, Inciso Il da Lei OrganManicipal e nas
Leis Complementares n°. 001/99 e 003/99;

RESOLVE:

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

NOMEAR, conforme aprovacdo em concurso n°. 001/2010 a Sr2
LUCILEI DA SILVA SOUZA , portadora da Cédula de Identidade
RG n°.1753379-1 SSP/MT e inscrita no CPF sob 0°r?15.380.811-

05, para exercer o cargo de CarreirddENTE COMUNITARIO

DE SAUDE - LOCALIDADE VILA OPERARIA, Nivel 03
Referénciall, lotada naSecretaria Municipal de Sauda, partir do

dia 02/05/2012.

Gabinete do Prefeito Municipal de Aripuand, aosd@ do més de
maio de 2012.

CARLOS ROBERTO TORREMOCHA
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se

RAFAEL GOMES PAULINO
Secretario Mun. de Administracédo e Planejamento
Publicado por:
Greice Elly Fritsch
Cadigo Identificador: 3S5EA50C5

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA

PORTARIA N°. 5.713/2012

O Prefeito Municipal de Aripuand, no uso de sugbutdes legais e
com amparo no Artigo 81, Inciso Il da Lei OrganManicipal e nas
Leis Complementares n°. 001/99 e 003/99;

RESOLVE:

NOMEAR, conforme aprovacdo em concurso n°. 001/2011 a Sr2
DAYANNA CARLA KARINA MARTINS SILVA, brasileira,
solteira, portadora da Cédula de Identidade RG n28345-4
SSP/MT e inscrita no CPF sob o0 n°.006.596.611-28& pxercer o
cargo de Carreira dESCRITURARIO, Nivel 02, Referéncia01,
lotada na Secretaria Municipal de Administracao larféjamentoa
partir do dia 09/05/2012.

Gabinete do Prefeito Municipal de Aripuand, aosd@® do més de
maio de 2012.

CARLOS ROBERTO TORREMOCHA
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se

RAFAEL GOMES PAULINO
Secretario Mun. de Adm. e Planejamento
Publicado por:
Greice Elly Fritsch
Cddigo Identificador:866ECC9OC

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA

PORTARIA N°. 5.714/2012

O Prefeito Municipal de Aripuand, no uso de sugbutdes legais e
com amparo no Artigo 81, Inciso Il da Lei OrganManicipal e nas
Leis Complementares n°. 001/99 e 002/99;

RESOLVE:

NOMEAR, conforme aprovagcdo no concurso n® 001/2011 a Sra
DAIANI NASCIMENTO DE SOUZA, portadora da Cédula de
Identidade RG n°. 2018273-2 SSP/MT e inscrito no G8t- o n°.
019.304.231-28, para exercer o cargo de CarreiRRE2FESSOR Il
CLASSE A, com licenciatura em Pedagogia — localidade
Conselvan,lotado naSecretaria Municipal de Educacéo e Cultuaa,
partir do dia 07/05/2012.

www.amm.org.br 10
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Gabinete do Prefeito Municipal de Aripuand, aosd@® do més de
maio de 2012.

CARLOS ROBERTO TORREMOCHA
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se

RAFAEL GOMES PAULINO
Secretario Mun. de Administracédo e Planejamento
Publicado por:
Greice Elly Fritsch
Cddigo Identificador: E7186904

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA

PORTARIA N°.5.715/2012

O Prefeito Municipal de Aripuand, no uso de sugbutdes legais e
com amparo no Artigo 81, Inciso Il da Lei OrganManicipal e nas
Leis Complementares n°. 001/99 e 003/99;

RESOLVE:

NOMEAR, conforme aprovacdo no Concurso n° 001/2012 a Sp2.

HELIENE WANDEL REI DE JESUS, portadora da Cédula de
Identidade RG n°. 000780494 SSP/RO e do CPF n°. 7&85%2-53,
para exercer o cargo de Carreira AELADORA, Nivel 01,
Referénciall, lotado naSecretaria Municipal de Sauda, partir do
dia 11/05/2012.

Gabinete do Prefeito Municipal de Aripuand, ao fdsdalo més de
maio de 2011.

CARLOS ROBERTO TORREMOCHA
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se
RAFAEL GOMES PAULINO
Secretario Mun. de Adm. e Planejamento
Publicado por:
Greice Elly Fritsch
Cadigo Identificador: F9054B2D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA

PORTARIA N°. 5.717/2012

O Prefeito Municipal de Aripuand, no uso de suebuitdes legais e
com amparo no Artigo 81, Inciso Il da Lei OrganManicipal e nas
Leis Complementares n°. 001/99 e 003/99;

RESOLVE:

NOMEAR, conforme aprovac¢@o no concurso 001/2011 aJEAN

ALVES MOREIRA, brasileiro, portador da Cédula de Identidad¢

RG n°.2078961-0 SSP/MT e do CPF n°.029.035.901-%8, epercer
o cargo de Carreira d&/IGIA- SEDE, Nivel Elementar01,
Referéncia 01, lotado no Secretaria Municipal de Educagdo e
Cultura, a partir do dia 14/05/2012.

Gabinete do Prefeito Municipal de Aripuand, aosdieé do més de
maio de 2012.

CARLOS ROBERTO TORREMOCHA
Prefeito Municipal
Registre-se e publique-se

RAFAEL GOMES PAULINO
Secretario Mun. de Administragcao e Planejamento

D

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Publicado por:
Greice Elly Fritsch
Cadigo Identificador: 9EACA9F5

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA

PORTARIA N°. 5.720/2012

O Prefeito Municipal de Aripuand, no uso de suebutdes legais e
com amparo no Artigo 81, Inciso Il da Lei OrganManicipal e nas
Leis Complementares n°. 001/99 e 003/99;

RESOLVE:

NOMEAR, conforme aprovagdo no concurso 001/2011 a Sra
GESLANE SILVA DOS ANJOS, brasileira, portadora da Cédula de
Identidade RG n°. 2048711-8 SSP/MT e do CPF n°7086101-22,
para exercer o cargo de Carreira EBCRITURARIO, Nivel 02,
Referéncia Ollotada na Secretaria Municipal de Administracéo,
partir do dia 16/05/2012.

Gabinete do Prefeito Municipal de Aripuand, aosdie& do més de
maio de 2012.

CARLOS ROBERTO TORREMOCHA
Prefeito Municipal

RAFAEL GOMES PAULINO
Secretario Mun. de Administracao e Planejamento
Publicado por:
Greice Elly Fritsch
Cadigo Identificador: A58A3137

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA

PORTARIA N°.5.723/2012

O Prefeito Municipal de Aripuand, no uso de sugbutdes legais e
com amparo no Artigo 81, Inciso Il da Lei OrganManicipal e nas
Leis Complementares n°. 001/99 e 003/99;

RESOLVE:

NOMEAR, conforme aprovacdo em concurso n°. 001/2010 a Sr.2
JOCEMARA DOS SANTOS BRITO, portadora da Cédula de
Identidade RG n°.1726457-0 SSP/MT e inscrita no CtF cs n°.
012.924.951-38, para exercer o cargo de CarreirdA@ENTE
COMUNITARIO DE SAUDE - LOCALIDADE VILA
OPERARIA, Nivel 03, Referéncia 01, lotada na Secretaria
Municipal de Saude partir do dia 18/05/2012.

Gabinete do Prefeito Municipal de Aripuand, aosdiE® do més de
maio de 2012.

CARLOS ROBERTO TORREMOCHA
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se

RAFAEL GOMES PAULINO
Secretario Mun. de Administragcao e Planejamento
Publicado por:
Greice Elly Fritsch
Cadigo Identificador: 5DADE6CC

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO PARCIAL REF. AO MES DE MAIO DE 2012

Extrato do Contrato n°. 181/2012

REF. AQUISIC}AO DE CAMINHAO ZERO KM PARA ATENDER
AS NECESSIDADES DESTE MUNICIPIO; CONTRATANTE:
PREF. DE ARIPUANA; CONTRATADA: APROCAMPO

www.amm.org.br 11
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MAQUINAS MOTORES E PRODUTOS AGROPECUARIOS
LTDA-ME; VALOR GLOBAL: R$ 143.000,00; VIGENCIA:
29/05/2012 A 28/09/2012; PREGAO PRESENCIAL N°. 031201
Publicado por:
Elen Cristina Soares Macedo
Cddigo Identificador: DBB61446

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO PARCIAL REF. AO MES DE MAIO DE 2012

Extrato do Contrato n°. 182/2012
REF. AQUISICAO DE CONJUNTO PARA BENEFICIAMENTO
DE GRAOS AMBULANTE PARA  ATENDER AS
NECESSIDADES DESTE MUNICIPIO; CONTRATANTE: PREF.
DE ARIPUANA; CONTRATADA: PINHALENSE S/A
MAQUINAS AGRICOLAS; VALOR GLOBAL: R$ 61.450,00;
VIGENCIA: 29/05/2012 A 28/09/2012; PREGAO PRESENCIAL N°
031/2012;
Publicado por:
Elen Cristina Soares Macedo
Cddigo Identificador: ABDF8001

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA

PORTARIA N°. 5.733/2012

“Designar o responsavel pela gestdo dos recursos (do

Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servislorg
Municipais de Aripuand/MT - FAPEMA.”

O Prefeito Municipal do Municipio de Aripuand, Ekiade Mato
Grosso, no uso de suas atribuicdes legais e nogdedo art. 2°, § 4°
da Portaria n. 155, de 15 de maio de 2.008,

Resolve:

DESIGNAR a servidora efetiva Sr2 CLAUDIA MARIA TSCHA,
portadora da Cédula de Identidade n. 000.701.573R&BR inscrita
no CPF sob o n. 663.368.802.49, como responsalelgaestdo de
recursos do Regime Préprio de Previdéncia SocialAdpuana,

atendendo o disposto na Portaria MPS n. 155/2008.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de gublicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Aripuand, aosdé do més de
maio de 2012.

CARLOS ROBERTO TORREMOCHA
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se

RAFAEL GOMES PAULINO
Secretario Mun. de Administracao e Planejamento
Publicado por:
Greice Elly Fritsch
Cadigo Identificador:6469FFA4

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
AVISO DE LICITACAO PREGAO PRESENCIAL/REGISTRO
DE PRECO N° 045/2012

A Prefeitura Municipal de Aripuana-MT, através de Pregoeira,
nomeada pela Portaria 5.328/12, torna publico gt@ré realizando
licitacdo na Modalidade Pregdo Presencial/Regisrémcos, regido
pela Lei 10.520/02, Decreto Municipal 1.392/08 bsidiada pela Lei
8.666/93. Objeto: Contratacdo de servicos de arbitragem de
futebol de campo e society para realizacdo de conijmées

esportivas neste Municipiolnicio da Sessad®ia 14/06/2012, as 08
(Oito) horas horario local, na sala de licitacdes desta PrefeitO

Edital podera ser adquirido, alternativamente em iwipressa, na

do site_www.prefeituradearipuana.com.btaiores informac6es pelo
telefone (66) 3565-3900.
Aripuand-MT, 31 de maio de 2012.

ELSA HENKE

Pregoeira
Publicado por:
Elsa Henke
Cadigo Identificador: FFO15F49

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
AVISO DE LICITACAO PREGAO PRESENCIAL N° 046/2012

A Prefeitura Municipal de Aripuana-MT, através dea Pregoeira,
nomeada pela Portaria 5.328/12, torna publico gt@ré realizando
licitacdo na Modalidade Pregdo Presencial, regéla pei 10.520/02,
Decreto Municipal 1.392/08 e subsidiada pela Léi68/93. Objeto:
Contratacdo de empresa para prestacdo de servicog @orte de
grama de pracas, canteiros e jardins deste municipipor um
periodo de 4 (quatro) mesednicio da Sessddia 14/06/2012, as
11 (onze) horashorério local, na sala de licitacdes desta PrefeitO
Edital podera ser adquirido, alternativamente em iwipressa, na
Prefeitura Municipal de Aripuand no horéario de 8hl2h ou através
do site_www.prefeituradearipuana.com.btaiores informac6es pelo
telefone (66) 3565-3900.

Aripuand-MT, 31 de maio de 2012.

ELSA HENKE
Pregoeira
Publicado por:
Elsa Henke
Cadigo Identificador: C78980EE

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASNORTE

Prefeitura Municipal de Aripuand no horéario de 8hl2h ou através

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

PREFEITURA MUNICIPAL
REPUBLICAR EDITAL DE CONVACACAO AGENTE SAUDE

P.S.P 001-2012 ~
EDITAL DE CONVOCACAO

A Prefeitura Municipal de Brasnorte — MT, represdataeste ato
pelo Prefeito Municipal, Sr. Mauro Rui Heisler, solicita o
comparecimento no Setor de Pessoal da Secretari@Ecigal de
Administracdo, os seguintes aprovado no Proceskiv®ePublico
Municipal, n® 001/2012 no prazo de 10 (Dez) diagapa posse do
respectivo cargo.
NOME CARGO Classificacédo
Raquel Luiz Martins da Silva | Agente Comunitario de salde - Micro area (101°Aprovada
Rosilaine Pereira da Silva Agente Comunitario de satde - Micro area (J501°Aprovada
Lucineia Gomes Leal Agente Comunitario de salde - Micro area J501°Aprovada
Aparecida Mello Maciman Agente Comunitério de satde - Micro &rea 4701°Aprovada
Gessica Denize Pitrowsky Agente Comunitario de saltde - Micro area J201°Aprovada

De acordo com Edital do Processo Seletivo PubligtyZD12,— Da
nomeacdo e da Contrata¢do, Apresentar-se munidotalzdpia dos
seguintes documentos:

1) Fotocépia e original do CPF/MF ativo;

2) Fotocopia e original do titulo de eleitor, commprovante de
votacdo na ultima eleicdo, nos dois turnos, sefoaso ou certiddo
especifica do TRE;

3) FotocoOpia e original do certificado de resemjisse do sexo
masculino;

4) FotocoOpia e original do carteira de identidademprovando
possuir 18 (dezoito) anos completos;

5) Fotocépia e original do PIS/PASEP, NIT ou NI8d@is sdo um
mesmo documento);

6) Declaracdo de que ndo possui antecedente clinsabvo se
cumprida a pena.

7) Fotocdpia e original do comprovante de resid&nci

8) Declaragdo de que exerce ou ndo outro cargoregmpu funcéo
publica, discriminando-os;

www.amm.org.br 12
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9) Fotocopia e original do comprovante de capa@ttdegal para o
exercicio do cargo, bem como registro no érgdo evempe, quando
cabivel.

10) Fotocopia e original Certidao de Casamento e&scisento;

11) Fotocoépia e original Certiddo de Nascimentos filbes (se
houver);

12) Declaragéo de bens e valores que constituezu patrimonio;

13) Laudo médico favoravel, fornecido pelo médicedenciado pela
Prefeitura de Brasnorte;

14) Laudo psicolégico favoravel, fornecido pelo cpsgo
credenciado pela Prefeitura de Brasnorte.

Brasnorte — MT, 28 de Maio de 2012.

MAURO RUI HEISLER
Prefeito Municipal
Publicado por:
Rosana Domiciano
Cadigo Identificador:54B498F7

PREFEITURA MUNICIPAL
REPUBLICAR EDITAL DE CONVACACAO AGENTE SAUDE

P.S.P 002-2010 ~
EDITAL DE CONVOCACAO

A Prefeitura Municipal de Brasnorte — MT, represdataeste ato
pelo Prefeito Municipal, Sr. Mauro Rui Heisler, solicita o
comparecimento no Setor de Pessoal da Secretari@cigal de
Administracdo, os seguintes aprovado no Proceskiv®ePublico
Municipal, n® 002/2010 no prazo de 10 (Dez) diagapa posse do
respectivo cargo.

NOME CARGO
Ediomara Vieira

Classificacdo
Agente Comunitario de salde - Micro area §®@2°Classificada

De acordo com Edital do Processo Seletivo Publi@g®/2D10,— Da
nomeacdo e da Contrata¢do, Apresentar-se munidotalzdpia dos
seguintes documentos:

1) Fotocopia e original do CPF/MF ativo;

2) Fotocopia e original do titulo de eleitor, commprovante de
votacdo na ultima eleicdo, nos dois turnos, sefoaso ou certiddo
especifica do TRE;

3) Fotocopia e original do certificado de resemjiste do sexo
masculino;

4) FotocoOpia e original do carteira de identidademprovando
possuir 18 (dezoito) anos completos;

5) Fotocopia e original do PIS/PASEP, NIT ou NISdfis sdo um
mesmo documento);

6) Declaracdo de que ndo possui antecedente clinsabvo se

cumprida a pena.

7) Fotocépia e original do comprovante de residénci

8) Declaragdo de que exerce ou ndo outro cargoegmmu funcéo
publica, discriminando-os;

9) Fotocopia e original do comprovante de capa@ttdegal para o
exercicio do cargo, bem como registro no 6rgédo etempe, quando
cabivel.

10) Fotocopia e original Certiddo de Casamento e&scisento;

11) Fotocopia e original Certiddo de Nascimentos filbes (se

houver);

12) Declaracdo de bens e valores que constituezu patrimonio;

13) Laudo médico favoravel, fornecido pelo médicedenciado pela
Prefeitura de Brasnorte;

14) Laudo psicolégico favoravel, fornecido pelo cp&igo

credenciado pela Prefeitura de Brasnorte.

Brasnorte — MT, 29 de Maio de 2012.

MAURO RUI HEISLER
Prefeito Municipal
Publicado por:
Rosana Domiciano
Cddigo Identificador:0619DA3B

PREFEITURA MUNICIPAL
CONTRATO 060/2012

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

CONTRATO N.° 060/2012
CONTRATADO: CONSTRUTORA ARENHARDT LTDA
OBJETO: Contratagdo de Empresa Especializada na Ampligao
da Escola Municipal Pastor José Genésio da Silva paratender
esta Municipalidade.
VIGENCIA: 27/08/2012
DATA: 30/05/2012
Publicado por:
Fabiani Aparecida Urnauer
Cadigo Identificador: 36B37ACF

PREFEITURA MUNICIPAL
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO 041/2012

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N.° 041/2012

CONTRATADO: VIACAO JUINA LTDA-EPP.
OBJETO: Adita valor ao Contrato Original, devido a necessidade
de continuarmos atendendo a municipalidade.
VALOR: R$ 10.200,00
DATA: 31/05/2012
Publicado por:
Fabiani Aparecida Urnauer
Cadigo Identificador: 7ED75754

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
HOMOLOGAGCAO PROCESSO N°74/2012 — CARTA CONVITE
N° 29/2012

Protocolo N° 4238- 23/02/2012.
Interessado: Secretaria Municipal de Financas.

Objeto: Carta Convite tem por objeto a aquisicdo de 80 gnta)
caixas de papel A4, para o desenvolvimento dasdates da
Secretaria de Finan¢as deste Municipio.

DespesasRecursos Proprios.

Classificacd0:04.123.0002.2018
Elemento: 3.3.90.0000
Ficha: 852/2012

Data de Abertura e Horério: 30 de maio de 2012 as 14:00 horas

Fornecedor: Contatos Livraria e Papelaria Ltda.
Valor: R$ 7.336,00
Publicado por:
Enoque Ramos Duarte
Cddigo Identificador: E60F4607

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAC}AQ
CONVOCACAO PARA POSSE NO CONCURSO PUBLICO
MUNICIPAL 001/2008

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

A Secretéaria Municipal de Administracdo convoca a&emhores
relacionados abaixo, para comparecerem n®@4lide junho de 2012
(segunda-feira), as 15 horas na Secretaria Municipal de
Administracdo, sito a Rua Getulio Vargas, n° 2078irr8aVila
Mariana — Caceres-MT, para o ato de Posse no Can&uiblico
Municipal 001/2008.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO : 40HORAS
CLASSIFICAGAO CANDIDATOS
632 VANESSA FLORES SILVA
642 DEBHORA BELUSSI
652 RAFHAEL NOGUEIRA GALVAO
www.amm.org.br 13
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AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL (ADl) : 40
HORAS

CLASSIFICACAO CANDIDATOS

358 NABILA CASSIA DOS SANTOS

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS FEMININO : 40 HORAS
CLASSIFICACAO CANDIDATOS

452 ALESSANDRA TOLEDO DA SILVA
472 CAROLINA DELLA CHIESA

492 NADIR MOREIRA DOS REIS

522 MARIA LIRA ROSA

532 LOUSILENE COUTO DA COSTA

BIOQUIMICO : 40 HORAS
CLASSIFICAGAO CANDIDATOS
12 CLARA MENDES BAPTISTA

ENFERMEIRO : 40 HORAS
CLASSIFICACAO CANDIDATOS
612 DJALMA VIEIRA DO NASCIMENTO JUNIOR

GUARDA: 40 HORAS

CLASSIFICACAO CANDIDATOS
302 JOSE LOPES DE SOUZA
312 AUGUSTO MARIO RIBEIRO DA SILVA

REDATOR OFICIAL EM LETRAS : 40 HORAS
CLASSIFICACAO CANDIDATOS
3 VANIA REGINA SILVA COSTALDI

ZONA RURAL

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS FEMININO
CLARINOPOLIS): 40 HORAS

CLASSIFICACAO CANDIDATOS

6 ROZINHA PERES DE CARVALHO

(NUCLEO

GUARDA (E. M. LARANJEIRA) : 40 HORAS
CLASSIFICACAO CANDIDATOS
42 JOZIAS VICENTE MARTINS

MOTORISTA: 40 HORAS

CLASSIFICACAO CANDIDATOS

19 DILSON LIMPIAS

AUXILIAR ADMINSTRATIVO _: 40 HORAS
CLASSIFICACAO CANDIDATOS

72 EVERALDO DE OLIVEIRA
CONTADORA : 40 HORAS

CLASSIFICACAO CANDIDATOS

10 LUCEVANIA DE OLIVEIRA SOUSA

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretéaria Municipal de Administragao
Publicado por:
Eliana de Fatima Evangelista
Cadigo Identificador: 99849977

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO PARECIS

FUNDO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS
PORTARIA N°. 008/2012

“DispBe sobre a concessdo de Aposentadoria Volanta
Especial com Proventos Integrais a Servidora Palblig
Municipal SANDRA JOSEFINA PAIM TEIXEIRA.

O Diretor Executivo do FUNSEM - Fundo de Previdéndos
Servidores Publicos Municipais de Campo Novo do @gré&stado
de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais,termos do
Artigo 6°, incisos I, II, lll, IV da Emenda Constdional n° 41/2003;
c/c Artigo 11, inciso I, alinea ‘a’, e § 3°, d&iLMunicipal n° 1.170
de 9 de maio de 2007.

RESOLVE:

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Art. 1° - Conceder o beneficio de Aposentadoria W@tia Especial
com Proventos Integrais, com direito a Paridadgemidora Publica
Municipal SANDRA JOSEFINA PAIM TEIXEIRA, brasileira,
casada, funcionaria publica municipal, efetiva amgo de professora,
especialidade Licenciatura Plena em Histéria, etiquta na Classe F
— 2,11, Nivel — XIX — 1.42, 21 anos, matricula 26®ada na
Secretaria Municipal de Educacéo, filha de AlfreBonol Paim e
Iracema Teresinha Varaschin Paim, portadora daaéduidentidade
n° 1.936.702-9 expedida pela Secretaria de Segaréhplica —
Instituto de Identificacdo do Parana em 24-08-19&rita no CPF
sob n°. 452.040.989-68, residente na Rua Tito Qlinfo 760 NE,
Bairro Nossa Senhora Aparecida, em Campo Novo decRAVIT.,
conforme o processo do FUNSEM n.° 004/2012, atétepios
deliberacgéo.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua pgllica

Registre, publique e cumpra-se.
Campo Novo do Parecis — MT, 01 de Junho de 2012.

JUPITER LELIS DE SOUZA
Diretor Executivo do Funsem

HOMOLOGO: MAURO VALTER BERFT
Prefeito Municipal
Publicado por:
Dalila Pamela Gongalves Nunes
Cddigo Identificador:9451E2F4

PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE RESULTADO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO
PARECIS, através do Pregoeiro juntamente com a equipgde,a
torna publico para conhecimento dos interessades ngu licitagdo
com modalidadePREGAO N° 054/2012 destinada &REGISTRO
DE PREGCOS para futura e eventual aquisicdo de dleo afiel e
Material Betuminoso, para Pavimentacdo Asféltica, enforme
termo de Convénio n° 077/2011 celebrado entre a $etaria
Estadual de Transporte e Pavimentagdo Urbana e o Mutipio de
Campo Novo do Parecis, para atender a diversas ruado
municipio, teve como vencedoras as empresd&EMAM
EMULSOES E TRANSPORTES LTDA com o valor total de R$
226.354,80 (duzentos e vinte e seis mil trezentosiaquenta e
quatro reais e oitenta centavos); CASTOLDI AUTO POSTO10
LTDA com o valor total de R$ 135.700,00 (cento e tria e cinco
mil e setecentos reais)

Campo Novo do Parecis-MT 31 de maio de 2012

LEANDRO NERY VARASCHIN
Pregoeiro
Publicado por:
Dalila Pamela Goncgalves Nunes
Cddigo Identificador:558FCD68

PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE RESULTADO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO
PARECIS, através do Pregoeiro juntamente com a equipedie,a
torna publico para conhecimento dos interessadesngulicitagdo
com modalidadePREGAO N° 055/2012 destinada REGISTRO
DE PRECOS para futura e eventual aquisicdo de combusel
para abastecimento dos veiculos pertencentes a faotmunicipal
nas cidades de Campo Novo do Parecis, Tangara da &er
Diamantino e Cuiabj teve como vencedoras as empresas:
CASTOLDI AUTO POSTO 10 LTDA com o valor total de R$
735.848,00 (setecentos e trinta e cinco mil oito¢es e quarenta e
oito reais); POSTO 77 COMERCIO DE COMBUSTIVEIS LTDA
com o valor total de R$ 697.510,00 (seiscentos ev@ota e sete mil
quinhentos e dez reais)

Campo Novo do Parecis-MT 31 de maio de 2012
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LEANDRO NERY VARASCHIN
Pregoeiro
Publicado por:
Dalila Pamela Goncgalves Nunes
Cadigo Identificador: 35518EEF

PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE RESULTADO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO
PARECIS, através do Pregoeiro juntamente com a equipgde,a
torna publico para conhecimento dos interessadesngulicitagdo
com modalidadePREGAO N° 057/2012 destinada &REGISTRO
DE PRECO para futura e eventual contratacéo de Micrompresa
(ME) ou Empresa de Pequeno Porte (EPP) para prestacade
servicos de sonorizagdo de eventos e propagandaanté, teve
como vencedora a empres&: S. DE LEAO PUBLICIDADE E
EVENTOS com o valor total de R$ 84.400,00 (oitentaggiatro mil

e quatrocentos reais)

Campo Novo do Parecis-MT 31 de maio de 2012

LEANDRO NERY VARASCHIN
Pregoeiro
Publicado por:
Dalila Pamela Gongalves Nunes
Cadigo Identificador:530C7421

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 101, DE 01 DE MAIO DE 2012.

CONCEDE FERIAS A SERVIDORES PUBLICOS
OCUPANTES DE CARGOS EFETIVOS QUE
ESPECIFICA.

DIRCEU MARTINS COMIRAN , Prefeito Municipal, no uso de
suas atribui¢tes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder férias regulamentares de 30 (trinta) dia
computados a partir do dia 01 de maio de 2012, smvgidores
efetivos abaixo nominados, lotados na Secretarianidthal de
Educacdo, relativo aos periodos aquisitivos queciopa:

NOME

ADRIANO PERREIRA MARTINS
CARMELINDA DALEMOLLE PIENIZ
GENI MARIA DERIVIANI

IRINEU ANTONIO DA SILVA
JOSEANE LUIZ

LUZIA VELANI NOGUEIRA

MARIA NUNES FREIRE

MARLI TEREZINHA MAITO TOME
ODIRLEI PEREIRA DA SILVA
ROSANGELA FUHR

SERGIO CARDOSO DE OLIVEIRA
ZENAIDE TAVARES DE OLIVEIRA

PERIODO AQUISITIVO
01/5/2011 a 30/4/2012
02/5/2010 a 01/5/2011
02/5/2011 a 01/5/2012
01/4/2011 a 31/3/2012
02/5/2011 a 01/5/2012
6/5/2010 a 5/5/2011
02/3/2011 a 01/3/2012
20/02/2011 a 19/02/2012
15/4/2011 a 14/4/2012
29/3/2011 a 28/3/2012
01/3/2011 a 29/02/2012
02/02/2011 a 01/02/2012

Art. 2° Conceder férias regulamentares de 30 (trinta) dig
computados a partir do dia 01 de maio de 2012sensdores abaixo
nominados, lotados na Secretaria Municipal de Satmlativo ao
periodo aquisitivo que menciona:

NOME

ANA ROSA GULARTE

ANDRELINA SIQUEIRA DOS SANTOS
ELISANGELA ROGERIO DOS SANTOS
LUCIANE RIBEIRO DA SILVA

MARIA APARECIDA RIBEIRO

ROSELI FRANCISCA DE MIRANDA

PERIODO AQUISITIVO
11/02/2011 a 10/02/2012
11/5/2011 a 10/5/2012

4/4/2011 a 3/4/2012
4/4/2011 a 3/4/2012
01/02/2010 a 31/01/2011
10/01/2011 a 9/01/2012

Art. 3° Conceder férias regulamentares de 30 (trinta) dig

[

[

[

computados a partir do dia 01 de maio de 2012, smvgidores
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publicos abaixo nominados, lotados na Secretarianidipal de
Administracao, relativo ao periodo aquisitivo quenciona:

NOME PERIODO AQUISITIVO

KELLY LILIAN PIMENTA 01/3/2011 a 29/02/2012

MARCO ANTONIO DOS SANTOS 16/01/2010 a 15/01/2011

Art. 4° Conceder férias regulamentares de 30 (trinta) dias,
computados a partir do dia 01 de maio de 2012sansdores abaixo
nominados, lotados na Secretaria Municipal de \dac®bras
Publicas e Servicos Urbanos, relativo ao periodoisdiyo que
menciona:

NOME PERIODO AQUISITIVO

ADILSON CARDOSO DE MELO 16/01/2011 a 15/01/2012

VALDIR DA CRUZ

7/4/2011 a 6/4/2012

Art. 5° Essa portaria entrara em vigor na data de suacaghl.
Registre-se e publique-se.
Campos de Julio, 01 de maio de 2012.

DIRCEU MARTINS COMIRAN
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luciano Celeste Bueno Rolim
Cadigo Identificador: F17C956A

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 112, DE 01 DE JUNHO DE 2012.

CONCEDE LICENCA EM CARATER ESPECIAL A
SERVIDOR PUBLICO OCUPANTE DE CARGO
EFETIVO.

DIRCEU MARTINS COMIRAN , Prefeito Municipal, no uso de
suas atribuicdes legais e considerando o atendimewg requisitos
previstos no artigo 150,82° do Estatuto do Seryidstituido pela Lei

Complementar n°. 001, de 15 de julho de 2008;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder licenca em carater especial (licenca—pjémmi
servidora LUCINEIA RAMOS , ocupante do cargo efetivo de
Auxiliar de Servigos Gerais, nomeada através déeaRam°. 016, de
13 de fevereiro de 2006, relativo ao periodo afjuistde 02/01/2006
a 01/01/2011, pelo prazo de trés meses, a corgta data, com todos
os direitos e vantagens do cargo.

Art. 2° Essa portaria entra em vigor na data de sua jaglic

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Campos de Julio, 01 de junho de 2012.

DIRCEU MARTINS COMIRAN
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luciano Celeste Bueno Rolim
Cadigo Identificador: FBBD9252

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 113, DE 01 DE JUNHO DE 2012.

CONCEDE LICENGA EM CARATER ESPECIAL A
SERVIDOR PUBLICO OCUPANTE DE CARGO
EFETIVO.

DIRCEU MARTINS COMIRAN , Prefeito Municipal, no uso de
suas atribuicdes legais e considerando o atendimewg requisitos
previstos no artigo 150,82° do Estatuto do Seryidstituido pela Lei
Complementar n°. 001, de 15 de julho de 2008;

RESOLVE:
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Art. 1° Conceder licenca em carater especial (licenca—pjémmi
servidoraROSELI FRANCISCA DA SILVA, ocupante do cargo
efetivo de Técnico em Enfermagem, nomeada atraaéodtaria n°.
050, de 02 de janeiro de 2006, relativo ao periaduoisitivo de
02/01/2006 a 01/01/2011, pelo prazo de trés mesesntar desta
data, com todos os direitos e vantagens do cargo.

Art. 2° Essa portaria entra em vigor na data de sua jaglic

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Campos de Julio, 01 de junho de 2012.

DIRCEU MARTINS COMIRAN
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luciano Celeste Bueno Rolim
Cadigo Identificador:4B3BOABF

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO VERDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N°. 362/012, DE 31 DE MAIO DE 2012.

NOMEIA ENGENHEIRO RESPONSAVEL PELA
CONSTRUCAO DE BASES PARA
IMPLANTACAO DE ACADEMIA.

DIMORVAN ALENCAR BRESCANCIM , Prefeito Municipal de
Campo Verde, Estado de Mato Grosso, no uso de stibsigbes
legais,

RESOLVE

Art. 1° - Nomear, o Engenheiro Civil, SWORLEI ANGELO
FERRAREZE, como responsavel técnico pela fiscalizagdo da ob|
abaixo especificada:

- Construcdo de Bases para Implantacdo de Academdorme
Contrato n° 087/2012, Convite n° 003/2012.

§ 1° — A fiscalizagdo deverd ser efetuada através ddigdes,
Relatérios e Termos de Ocorréncia, 0s quais devesao
encaminhados a Secretaria Municipal de Administraca

§ 2° — Qualquer aditivo ou alteracdo no Projeto deveraprévia
autorizacéo do Secretério Municipal de Administoaca

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor, na data de siiicacéo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Verde, end@Inaio de
2012.

DIMORVAN ALENCAR BRESCANCIM
Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se

MARCIO MENEZES ROZA
Sec. de Administracao
Publicado por:
Lariane Eleni Assuncao
Cadigo Identificador: D365895F

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
PUBLICACAO DE IMOVEIS VAZIOS

A Prefeitura Municipal de Campo Verde, através d&€RETARIA
MUNICIPAL DE FAZENDA CONVOCA os PROPRIETARIOS
DOS LOTES VAZIOS abaixo relacionados para COMPARECEREN
ao Departamento de TRIBUTACAO para tratarem de assuié seu
interesse, no prazo maximo de 05 dias, a contdatiadeste.

IMOVEL PROPRIETARIO

Quadra 23 — Lote 32 - Belvedere LEVI SARAIVA

Quadra 40 — Lote 08 — Campo Real Il ROSIDALMA MORBIANDRADE

Quadra 03 — Lote 08 — Jd. Campo Verde ADELITA SILBE LIMA

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
Publicado por:
Jeane Antonia Abade
Cadigo Identificador:521FEEBC

SUPERVISAO DE COMPRAS E LICITACOES
CONCORRENCIA N. 004/2012

A Prefeitura Municipal de Campo Verde, através da iSs&o
Permanente de Licitacdes, torna publica a Contratadé Empresas
para USO E EXPLORAGAO COMERCIAL DE ESPACO
PUBLICO, na modalidade Concorréncia n.004/2012, no ldiade
julho de 2012 as 9 horasa sede da Prefeitura Municipal de Campo
Verde. Edital através do site: www.campoverde.mtlyo Em
conformidade com a legislagéo vigente.

Campo Verde — MT, 31 de maio de 2012.

HELIDA B. M. PACHECO HUBNER
Presidente da CPL
Publicado por:
Hélida B. M. P. Hubner
Cadigo Identificador: D686FCE2

SUPERVISAO DE COMPRAS E LICITACOES
PREGAO 078/2012 - SRP

A Prefeitura Municipal de Campo Verde, através da i€séo
Permanente de Licitagdo, torna publicRBGISTRO DE PRECOS
PARA FUTURA E EVENTUAL CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA TRANSPORTE DE PROFESSORES na
ModalidadePregao n® 078/2012dia 14 de junho de 2012 as 14
horas, na sede da Prefeitura Municipal de Campo VerdereRlatdo
edital no site: www.campoverde.mt.gov.br . Em comidade com a
legislacéo vigente.

Campo Verde, 31 de maio de 2012

HELIDA B. M. PACHECO HUBNER
Pregoeira
Publicado por:
Hélida B. M. P. Hubner
Cddigo Identificador: 12CFC9E2

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANABRAVA DO NORTE

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EDITAL

Edital n® 011/2012
25/05/2012

“A Prefeitura Municipal de Canabrava do Norte-MT, em
cumprimento ao que determina o Art. 166° Inc. Ill da Res. TCE
n° 14/2007".

Torna-se publica, oRREO- Relatério Resumido da Execucgéo
Orcamentaria, referente ao 2 ° Bimestreedercicio financeiro de
2012, conforme a Lei de Responsabilidade FiscaDhf2000.

A documentacéo referente a Publicacdo encontrastrefeitura a
disposi¢do de qualquer contribuinte do municipioG#mabrava do
Norte-MT, para questionar -lhe sua legitimidade.

LOURIVAL MARTINS ARAUJO
Prefeito Municipal

REGISTRE-SE

PUBLIQUE-SE
CUMPRE-SE

www.amm.org.br 16



Mato Grosso , 01 de Junho de 2012 < Jornaldfidetronico dos Municipios do Estado de Mato$3m

ANO VII | N° 1482

Publicado por:
Cezar Queiroz da Silva
Cadigo Identificador:6E0C20B3

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EDITAL

EDITAL N° 012/2012
DE: 25 de Maio de 2012

“A Prefeitura Municipal de Canabrava do Norte — MT, em
cumprimento ao que determina o Art. 166 Inciso llle art. 182,
paragrafo Unico da Resolugao n° 14/2007/TCE-MT.”

Torna-se publica ®GF — Relatério Gestdo Fiscalreferente ao 1°
Quadrimestre do exercicio financeiro de 2012, condoa Lei de
Responsabilidade Fiscal n° 101/2000.

A documentacéo referente a publicacdo encontraasBrefeitura a
disposi¢do de qualquer contribuinte do municipioG#mabrava do
Norte — MT, para questionar — lhe sua legitimidade.

LOURIVAL MARTINS ARAUJO
Prefeito Municipal

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRE-SE
Publicado por:
Cezar Queiroz da Silva
Cadigo Identificador: DCD26221

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear Marcos Carlos da Silva para exercer oocdey
Chefe do Departamento de Obras e Servicos do Interégo de
Provimento em Comisséo constante no Anexo | da Leiglamentar
n°. 029/2002, de 31 de dezembro de 2002, e alesacd

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de suaiqagdio ou
afixacéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Gabinete do Prefeito Municipal de Canarana-MT, #nd@® de 2012.

WALTER LOPES FARIA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Roberta Andrade Lima
Cadigo Identificador: 76043861

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PROCESSO SELETIVO PUBLICO EDITAL 001/2012
RELACAO DE INSCRITOS POR MICROAREA

CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

NOME CANDIDATO N° INSC. MICROAREA
~ IVANIR DE OLIVEIRA 055 001
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO VARIA SUELI SOARES DE CARVALHO 065 0oL
EDITAL MARIA DA GUIA FREITAS DIAS 097 001
SOLANGE APARECIDA DOREA FRANCO 016 001
EDITAL N° 01312012 T e e e
DE: 31 de Maio de 2012 ROSILDA NUNES MACIEL 041 002
GISELE NATALIA DA SILVA 167 002
“A Prefeitura Municipal de Canabrava do Norte — MT, em HOSANA DA SILVA OLIVEIRA 147 002
cumprimento ao que determina o Art. 182, Inciso lle Art. 184, MIRIAM VIEIRA 181 003
: ~ o _ » ELAINE DE AZEVEDO OLIVEIRA 035 003
Inciso Il da Resolugao n° 14/2007 — TCE/MT. TR ZANGN = o3
LUCIANA VIEIRA GATO 186 003
Torna—se publica o Balancete Financeiro referente@&ode Abril do LUCIANE PIMENTA 003 003
exercicio de 2012, conforme a Lei de Responsab#idaidcal n°® ROSANGELA FRAUZINO DA SILVA 040 003
101/2000 IVANETE BIAZOTTO CORTE 131 004
A documentacio referente & publicacdo encontraasBrefeitura a LA — =
disposicdo de qualquer contribuinte do municipioGimabrava do TEIDIVARA DOS SANTOS DEVELG 535 006
Norte — MT, para questionar — lhe sua legitimidade. POLIANA TEIXEIRA DE ARRUDA 047 006
ROSANGELA PATRICIA KOCK 161 006
LOURIVAL MARTINS ARAUJO JUCILENE COSMA DA SILVA 144 007
Prefeito Municipal
VIVIAN DOS SANTOS LEMES 125 007
CLARICE FOSCARIM 089 008
REGISTRE_SE’ HELENA PEREIRA DA SILVA 009 008
PUBL'QUE'SE: NEUSA APARECIDA ALVES AMADOR 084 008
CUMPRE-SE ZELINDA DE SOUZA FERNANDES 013 008
Publicado por: APARECIDA DE FATIMA DA SILVA NUNES 010 009
Cezar Queiroz da Silva | LRereecrer o s o o
Cddigo ldentificador:2A0FC326 MARLY NOVAKOSK DASILVA i 510
VALDIR DA SILVA 087 010
ESTADO DE MATO GROSSO IVONE SANTOS DE OLIVEIRA CORREIA 106 011
ANDREIA DE OLIVEIRA 115 011
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANARANA S NOREADESOUZA 3 oIl
IVONE SANTOS DE OLIVEIRA CORREIA 106 011
GAB|NETE JANETE APARECIDA MEDEIROS CAMPEAO 119 012
LAIDE MARCUCCI WIRTH 028 013
o
PORTARIA N 032/2012 MICHELE CRISTINA ALVES FEITOSA 064 013
SIMONE GOMES DA COSTA SOBRINHO 096 014
PORTARIA N° 032/2012 LUCILENE MARIA DE OLIVEIRA 116 015
De 4 de maio de 2012 VANESSA DA ROCHA LIMA 094 016
JANAINA DE SOUZA SIQUEIRA 118 017
. . . ~ PAULO APARECIDO BARBOSA 123 017
Nomeia Servidor para Cargo em Comisséo. ROSINEI LOPES DE ANDRADE NUNES 187 017
FLORIALVA DOS SANTOS 129 018
Walter Lopes Faria Prefeito Municipal de Canararsdado de Mato MARINEZ LOPES DOS SANTOS 124 019
Grosso, no uso de suas atribuictes legais, comrmasge dispde o Tgb’:’;é’sc’ipi’;NETc?;ADsENS;i'gg’;z\o 118‘;1 822
Art. 11 § 2° da Lei Municipal Complementar n°® 0282, de 23 de S ATRICI A COMES DE AEOR = oo
dezembro de 2002 - Estatuto dos Funcionarios Rashlic TANIA MARIZA FACFENER 048 02
ANDREIA NUNES DOS SANTOS 100 023
www.diariomunicipal.com.br/amm-mt www.amm.org.br 17
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TATIANE MOREIRA NUNES 051 023
SILVANIA FERREIRA LISBOA DE SOUZA 183 024
CINTIA ARAUJO BENTO 056 024
PATRICIA R.C. RIPOL 090 024
JOSENI APARECIDA RAMOS 026 025
HILDA FONSECA DOS SANTOS 017 025
INES NUNES PEREIRA 199 025
TAIS COUTINHO LOPES 008 025
JOSENI APARECIDA RAMOS 026 025
VALERIA DE SOUZA GOMES 099 026
JESSICA ALVES DOS SANTOS 108 026
DAIANE RIBEIRO DA CONCEICAO 020 026
JUCIELE DA SILVA DOS SANTOS 146 026
MARIA ROSILEI FERREIRA DOS SANTOS 054 026
OCIMARA GONCALVES DA SILVA 117 026
PATRICIA COMINI SVERSUTI 076 026
LUCIMAR FEITOSA SANTIAGO 088 027
SILVANA CRISTINA KOCK DE SOUZA 132 028
IVANEUZA DOREA 109 028
ROSILENE XAVIER DE LIMA 145 028
MARLEI APARECIDA BATISTA 062 029
FRANCIELE FERREIRA CUNHA 197 029
ALESSANDRA DA ROSA FERREIRA 095 029
RAFAELA ANANIAS 073 029
ROSIMAR VIERA ROCHA 092 029
MARLEI APARECIDA BATISTA 062 029
ROSA BISPO LACERDA LOPES 072 030
MARIA ANGELA VERISSIMO ALVES 176 031
GILSIELE G. MACIEL 169 031
ROSENILDA FELIX DA SILVA 103 031
IRIS APARECIDA SAVEDRA DOS ANJOS 120 032
ROSILEIDE VECCHIA PINHO 138 032
ILDILENE BARBOSA DO NASCIMENTO 142 032
MARIA DUARTE DA SILVA 067 033
UILMARINA DA SILVA 133 033
ANGELA MARIA DE JESUS 110 033
JUDITE APARECIDA SILVA SANTOS 082 033
LUIZ EDUARDO DA SILVA 021 033
MAIARA LOPES DE ANDRADE NUNES 074 033
APARECIDA MONTEIRO DOS SANTOS 004 034
MARIA INES ROHLING 081 034
MARILSA GOMES DE SOUZA 037 034
APARECIDA HAGATA DE ALMEIDA 091 035
ELIANE SOARES LEITE 071 035
JOSILAINE DE SOUZA SIQUEIRA 085 035
LURDES TOLFO DE ALMEIDA PEREIRA 063 035
ELIANA RODRIGUES DE SOUSA 101 036
IVANA MOREIRA DE SOUZA 171 036
NATALIA DA SILVA 059 036
SIMONE DIAS 046 036
MARIA CELIA SARDINHA DE SOUZA 007 037
PABLO DA SILVA RODRIGUES 007 037
ADRIANA DE SALES FERRO OLIVEIRA 151 037
CRISLAINE DE SOUZA SILVA 057 037
ERICA MAIARA MIRANDA DOS SANTOS 034 037
EVELANGE OLIVEIRA PAIXAO SANTOS 052 037
JULIANA DA SILVA 083 037
SALETE TENUTTI DE SOUZA 150 038
MARIA AUXILIADORA COSTA FEITOZA 143 039
SUZICLEIDE INACIO DA SILVA 018 039
ANDRIELE PINTON OLIVEIRA 079 040
MARIA CONCEICAO BARBOZA BISPO 006 041

ANTONIO PEREIRA DA COSTA
Presidente da Comissao do Processo Seletivo Puidital 001/2012
Publicado por:
Luquezia Lopes Martins
Cddigo Identificador:2C3A381F

SECRETARIA MUNICIPAL DE
FINANCAS/PLANEJAMENTO E PROJETOS
ERRATA DE AVISO DE RESULTADO DE LICITACAO

ERRATA DE AVISO DE RESULTADO DE LICITACAO

Onde se Le 519 substitui por 527 e onde se Le 017/2&Libstitui

por 022/2012.

Processo Licitatorio n°.527/CPL/2012

Pregéo Presencial: 022/2012

A Comissdo Permanente de Licitacdo da Prefeituraidvpat de
Carlinda — MT torna publico aos interessados que @ord Edital de
Licitagdo Modalidade deePREGAO PRESENCIAL n° 022/2012

deus se por fracassadareferente a aquisicdo d&Contratacdo de
Empresa para Fornecimento de Passagem Aérea para isugs

necessidades desta municipaliddde

Carlinda/MT, em 31 de maio de 2012.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

ELAINE JUVINIANO DE LIMA
Pregoeira
Publique-se
Publicado por:
Elaine Juviniano de Lima
Cadigo Identificador: 15DE1300

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAPADA DOS
GUIMARAES

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DE CONTRATO 009/2012

EXTRATO DE CONTRATO N° 009/2012
1. Objeto do contrato:

1.1 CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
PRESTACAO DE SERVICOS NA CONFECCAO DE
MATERIAIS SERIGRAFICOS PARA SECRETARIAS DESTE
MUNICIPIO PELO PERIODO DE 12 (DOZE) MESES.

Contratado:

JEREMIAS FERREIRA ROSA - ME, inscrita no CNPJ n°
00.699.211/0001-64, SITUADA A, Rua Cipriano Curvo, 741A
Centro NA CIDADE Chapada dos Guimaraes - MT.

Data do contrato: 15 de margo de 2012

Prazo: 12 (doze) meses.

Valor do contrato: R$ 78.996,20 (setenta e oito enilovecentos e
noventa e seis reais e vinte centavos)

Chapada dos Guimardes, em 15 de marco de 2012.

FLAVIO DALTRO FILHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jodo Paulo de Albuquerque
Cadigo Identificador:B842F5DB

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DE CONTRATO 014/2012

EXTRATO DE CONTRATO N° 014/2012
1. Objeto do contrato:

1.1 CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO
DE MESAS, CADEIRAS E CONJUNTO DE MESAS E
CADEIRAS ESCOLARES.

Contratado:

INFOGRAF PAPELARIA E INFORMATICA LTDA - ME
inscrita no CNPJ N° 08.356.845/0001-26, SITUADA AUR
POXOREU, 485 - CENTRO NA CIDADE RONDONOPOLIS - MT.

Data do contrato: 27 de abril de 2012

Prazo: 12 (doze) meses.

Valor do contrato: R$ 33.248,00 (trinta e trés mildezentos e
quarenta e oito reais)

Chapada dos Guimardes, em 27 de abril de 2012.

FLAVIO DALTRO FILHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jodo Paulo de Albuquerque
Cadigo ldentificador: 77AF2948

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DE CONTRATO 021/2012
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EXTRATO DE CONTRATO N° 021/2012
1. Objeto do contrato:

1.1 FORNECIMENTO DE MATERIAIS DE EXPEDIENTE, DE
ACORDO COM AS NESCESSIDADES DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CHAPADA DOS GUIMARAES E
SECRETARIAS MUNICIPAIS.

Contratado:

PAPELARIA PANTANAL LTDA, inscrita no CNPJ N°
07.298.918/0001-08, SITUADA A, RUA CEARA, N°426 — CRIA
NA CIDADE CUIABA-MT.

Data do contrato: 21 de maio de 2012
Prazo: 12 (doze) meses.
Valor do contrato: R$ 77.569,12 (setenta e setejuiiihentos)

Chapada dos Guimarées, em 21 de maio de 2012.

FLAVIO DALTRO FILHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jodo Paulo de Albuquerque
Cadigo Identificador:32A4EA01

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DE CONTRATO 022/2012

EXTRATO DE CONTRATO N° 022/2012
1. Objeto do contrato:

1.1 CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
SERVICOS DE ASSISTENCIA TECNICA MECANICA,
ELETRICA E DE FUNILARIA SEM FORNECIMENTO DE
PECAS.

Contratado:

G. LISBOA DE MORAIS - EPP inscrita no CNPJ N°
11.644.805/0001-94, SITUADA A, RUA DO MARACUJA, 45 —
BAIRRO SAO SEBASTIAO NA CIDADE CHAPADA DOS
GUIMARAES/MT.

Data do contrato: 23 de maio de 2012

Prazo: 12 (doze) meses.

Valor do contrato: R$ 77.120,00 (setenta e seteenuénto e vinte
reais reais)

Chapada dos Guimaréaes, em 23 de maio de 2012.

FLAVIO DALTRO FILHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jodo Paulo de Albuquerque
Cadigo Identificador: 65032276

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DE CONTRATO 026/2012

EXTRATO DE CONTRATO N° 026/2012

1. Objeto do contrato:

1.1 CONTRATA(;AO DE EMPRESA PARA LOCA(;AO DE
CACAMBAS PARA RETIRADA DE ENTULHO NESTE
MUNICIPIO.

Contratado:

MJ FELICIANO DE FREITAS EPP, inscrita no CNPJ N°

05.353.991/0001-00, SITUADA A, RUA FERNANDO CORREA,
882 NA CIDADE CHAPADA DOS GUIMARAES - MT.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Data do contrato: 30 de maio de 2012

Prazo: 12 (doze) meses.

Valor do contrato: R$ 78.600,00 (setenta e oitoetskiscentos reais)
Chapada dos Guimarées, em 30 de maio de 2012.

FLAVIO DALTRO FILHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jodo Paulo de Albuquerque
Cadigo Identificador:3DD17C2F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DE CONTRATO 015/2012

EXTRATO DE CONTRATO N° 015/2012
1. Objeto do contrato:

1.1 CONTRATACAO DE EMPRESA DE ASSESSORIA
TECNICA ESPECIALIZADA DE CONSULTORIA TECNICA
ADMINISTRATIVA EM ESTUDOS, ORIENTACOES NA
REVISAO DO PLANO PLURIANUAL (PPA) PARA O
QUADRIENIO 2010-2013, ELABORACAO DA LElI DE
DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA O EXERCICIO DE
2013 E LEI ORCAMENTARIA ANUAL PARA O EXERCIO DE
2013 E ASSESSORIA TECNICA NA ORIENTACAO DAS
ATIVIDADES RELACIONADAS A CONTABILIDADE NAS
AREASORCAMENTARIAS, FINANCEIRA, PATRIMONIAL E
OPERACIONAL, E ASSESSORIA NA AREA DE PROCESSOS
LICITATORIOS.

Contratado:

EBENEZER CONSULTORIA E ASSESSORIA EMPRESARIA
LTDA ME , inscrita no CNPJ N° 11.089.831/0001-06 SITUADA A
RUA BELO HORIZONTE, 764 — VILA JUSCELANDIA NA
CIDADE JUSCIMEIRA/MT.

Data do contrato: 27 de abril de 2012
Prazo: 12 (doze) meses.
Valor do contrato: R$ 79.100,00 (setenta e noveerngm reais)

Chapada dos Guimardes, em 27 de abril de 2012.

FLAVIO DALTRO FILHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jodo Paulo de Albuquerque
Cadigo Identificador:59F0542C

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA

EXTRATO DE PRORROGAGAO DA ATA DE REGISTRO DE
PRECOS

ORGAO GESTOR: PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA
PROCESSO DE LICIT@C}AO: N°© 52.401398/2011
MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL SRP N° 027/2011

VALIDADE: 12 (doze) Meses contados a partir da data de sua
publicagéo no Jornal Oficial, podendo ser prorregaa forma da lei.

OBJETO: Registro de Precos para futura e eventual adsicio de
medicamentos, materiais hospitalares, materiais laatoriais
para atender o Hospital Municipal André Maggi, Posbs de
Saude, Farmécia Basica, Atengéo Basica e LaboratérMunicipal
para atender as necessidades desta Municipalidade.
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ORGAO GERENCIADOR: SECRETARIA MUNICIPAL DE C/100 _
SAUDE, através do Departamento de Compras, no spactas 91 440 UN__ | Metronidazol Injetével Frasco | 1OFARMA 2
- | i0 da Assessoria Juridicaasosctos legais 92 5.000 UN [ Lamitor 100 MG CAPS TORRENT 5,37
operacional, com apolo da 8PS g . 94 410 UN Nootropil 200 MG Comprimido AVENTIS 2,058
95 190 UN | Noripurum 100 MG NYCOMED 4,80
O preco, a quantidade, os fornecedores e as dspgdis dos itens 96 | 250 UN__| Oxitocina 5U/ML INJ. C/50 EUROFARMA 1,97
registrados nesta Ata, encontram-se indicadosbedatabaixo: 97 | 200 UN iﬁ%‘ugg 500 MG Caixa C{re 1o 1,835
98 10.000 | UN Ludiomil 25 MG NOVARTIS 3,215
EMPRESA DISTRIBUIDORA BRASIL COM. DE PROD. 99 |1.000 | CX | Vitamina K Caixa C/ 100 CRISTALIA 1,015
MEDICOS E HOSPITALARES LTDA — ME. 100 | 482 CX_ | Agua P/ Injecao 10 mi c/200 EQUIPLEX D,
. VI, 101 01 CX Agulha Epidural Desc. 16G 3 %4 SOLIDOR ,004
ftem  |Quant. Unid. Complemento Marca Unit. 102 | 160 CX | Agulha Desc. C/100 20 X 5,5 MEDGOLDAN 69,
01 40 UN | Agua Oxigenada 1 Litro RIOQUIMICA 6,00 103 | 500 CX | Agulha Desc. C/100 13 X 4,5 DESCARPAC 009,
02 490 CX | Agulha 25 X7 c/100 MEDGOLDAN 9,64 104 | 183 CX | Alcool 70% JALLES 66,50
03 470 CX | Agulha 25 X8 caixa /100 MEDGOLDAN 9,64 108 | 420 pc |Atadura Crepom 10 CM X 1.8q ~ocvier 25.18
04 465 CX Agulha 40 X 12 ¢/ 100 MEDGOLDAN 9,08 18F C/12
05 | 190 UN | Algodao Hidrofilo 500 GR NATALI 22,88 109 | 410 cX fé?dl;TzGessada 20 CM X1.8{ ~oeMER 50.36
- — & . !
Algodédo Ortopédico 15 cm P
07 100 PC POPULAR 12,05
cn2 110 |47 cx g‘?‘g% Gessada 20 CM X 4{ cpepver 110,00
Algoddo Ortopédico 10 cm P
08 100 PC POPULAR 8,50
Ci2 111 |47 cx é{:}g;rg/geaﬁda 15 CM X 3l popyLar 69,40
12 50 UN Bolsa p/ Colostomia Permanenfe ~ CASEX 23,70 T S PELEB S
n ” adura essada
13 100 UN igljﬁo p/ Colostomia Descarta} JPROLAB 058 112 48 CX Caixa C/20 UN POPULAR 46,80
2 [500 UN | Bolsa Coletora de Urina 80 ml | J PROLAB 50, 113|200 un | Dreno de Torax Radiopético QGepcaL 10,30
0
17 1200 UN_| Cateter Intravenoso N° 16 SOLIDOR 124 114 | 1.000 | UN | Cateter IV N° 18G(Jelco) C/50|  MEDGOLDA 1.16
20 9.100 UN Cateter Intravenoso N° 24 SOLIDOR 1,26 Canula P/ Traq. Desc. C/BL
21 1.900 UN | Clamp Umbilical C/ 100 CIENTIFIC 1,32 115 02 UN |35 ' ' " | SOLIDOR 25,40
Equipo  Macro  Gotas | Canula P/ Trag. CURT (LAT).
23 |23 CX | ateralFlexivel TKL 380,00 116 |02 UN | & oriamm q (LAD)- 1soLibor 25,40
24 50 UN__ | Fita Micropore 2,5x10 M CREMER 4,22 117 | 100 UN | Clorexidina 0.2% Tépico 1.000 fRIOQUIMICA 20,30
28 80 CX Filme p/ Raio X 24 X 30 C/ 100 FUJI 158,00 g
P 118 | 100 un  [Dreno de Penrose N° 01 N8 \iapeTEX 1,40
29 20 cx Cat Gut Simples 0 3/8 CRC SHALON 120.00 C/12
2,0 CM 75 CM Agulhado i 119 | 100 UN | Dreno de Penrose N°03 N.ES]  MADEITEX 442,
Cat Gut Simples ®-3/8 CRC CI Dreno de Penrose N° 04
30 |50 €X' |20 cM 75 CM Agulhado SHALON 114,00 120 | 100 UN  [ESTERIL MADEITEX 3,50
Cat Gut Cromado 0 % CRC Nylon Preto 20 C/AG 2.0 3/
31 |40 CX 12,0 cM 75 cM Agulhado SHALON 106,50 122 |80 X | TR asem SHALON 55,20
Cat Gut Cromado 2- 3/8 CR Nylon Preto 20 C/AG 2.0 % TR
32 20 CcX CIL 2,0 CM 75 CM Agulhado SHALON 114,00 123 40 CX 4‘.}3/CM SHALON 55,16
Cat Gut Cromado 8 3/8 CR Nylon Preto 30 C/AG 2.0 3/
33 13 X |ciL 2,0 cM 75 cM Agulhado | SHALON 114,00 125 |59 CcX T,{,G 45 CM SHALON 55,143
34 20 CX Tiras p/ Teste Glicose no Sangye  HDI 16,5 Nylon Preto 50 C/AG 2.0 3/
36 50 UN | Fita P/ Autoclave 19 x 30 CIEX 6,40 126 105 X ltrRG 45 CMm SHALON 55,00
20 384 cx Luva de Procedimento P CX SUPER MAX 35.10 129 10 cx CATGUT Simples 38 C/AG 2. SHALON 121,00
100 S330MR
el 397 cx Luva de Procedimento M CX DESCARPAC 35,00 131 10 cx CATGUT Cromado 3 C/ AG 3. SHOLAN 159,00
100 % HR30
22 100 UN Luva de Procedimento G CX SUPER MAX 35.16 132 452 UN Gaze Tipo Queijo 91 X 91 1 MB 120,40
100 Girassol (Rolo)
45 480 UN l\/!etrovnldaz?ltlnjetavel Frasco EQUIPLEX 36, 133 20 UN Intracath (ICATH) 16G X 8 BD 59,50
47 80 L Riodeine Tépico 1.000 ml RIOQUIMICA 23,50 384916 C/EST
49 35 CX Scalp 25 Caixa C/ 100 Unidadep ~ SOLIDOR 0@5, 134 ] 02 CX Luva Cirurgica Estéril N° 7,5 EMBRAMAC $80
50 185 CX Scalp 23 Caixa C/ 100 Unidades  SOLIDOR 325 135 Jo1 CX Luva Cirurgica Estéril N° 8,0 EMBRAMAC $80
i 136 02 CX Luva Cirurgica Estéril N° 8,5 EMBRAMAC 80
53 10.000 UN 4S?E>nnga de 1 ml ¢/ Agulha 13 DESCARPAC 0.40 Mascara Disc Tripla C/ Elast| =
. 137 | 1.000 UN c - P EMBRAMAC 0,17
55 45700 | UN Seringa de 5 ml C/ Agulha 25 y7  ADVRANE 0,75 Clip C/50
56 | 36.900 | UN | Seringa 10 mi C/ Agulha LABOR IMPORT | ,18 138 |50 un  |Micronebul.  Aerosol INF. 1.4,/ 0, 13,60
50 |50 UN__| Termometro Ciinico Digital INCOTERM 22,00 Enca'xeb('(l”)
Micronebul. AR ADL 1.60 M 1.6}
61 1.000 pC ;’g;;;alzl')oalha(PCTE C/100 Fol SEDDAS 16,50 139 50 UN % Amarelo (KIT) DARU 13,60
53 |6.300 | UN | Topramato 100 MG EMS 510 141 | 500 un | fresenvativo Nao Lubriicado 1}y pepvarcas 048
64 20 UN | Agarol ACHE 34,10 —
- Riodeine Degermante 10% 1.
65 20 UN | Argirol ( Nitrato de Prata) ALLERGAN 20,90 142 |80 UN- il vy 9 ° ~|rioQuImICcA 24,80
66 800 UN Adrenalina Injetavel caixa ¢/ 10p HIPOLAR 0,90 144 20 UN Sonda Uretral N° 14 C/20 MARK MED 115
67 ]850 UN__| Aminofilina Injetavel TEUTO 0.92 146 |05 CX__| Sonda Foley N° 12 - 2 Vias BL 0 SOLIDOR 21,92
68 |4294 | UN | Ampicilina 1G Caixa C/ 100 TEUTO 247 147 |05 CX | Sonda Foley N° 14 - 2 Vias BL p5 _ SOLIDOR 21,92
69 700 UN Buscopan Injetavel Simples HYPOFARMA 1,10 148 5 CX Sonda Foley N° 16 - 2 Vias BL p5 SOLIDOR 21,92
70 400 UN | Cedilanide CX C/ 50 U. QUIMICA 3,50 g .
Cefalotina 1GR Caixa C/1 149 10 cx 282?:3 Foley " 18 2 Vias BL SOLIDOR 21,80
71 2.300 UN | ridad ARISTON 3,32
nidades i 150 |50 CX Sonda Foley N° 16 - 3 Vias 304C  SOLIDOR 6,28
72 200 UN Cloreto de Potassio 19.1% SAMTEC 0,358 151 10 CX Sonda Foley N° 18 - 3 Vias BL B0 SOLIDOR 36,28
Cloreto de Sédio 20% Solug "
73 400 UN Injetavel EQUIPLEX 0,30 152 | 100 UN ggncd/eiode Aspiragéo Traqueal| \, \ow MED 1,08
Cimetidina Inj. Caixa C/ 14 ey
74 8.500 UN Ampolas NOVA FARMA 0,52 153 100 UN ifl)rggode Aspiracdo Traqueal MARK MED 118
75 24.200 UN Complexo B C/ 100 Ampolas HYPOFARMA 3a, Sonda de Aspiracdo Traqueal
Cloridrato de Tetracaina 1% 154 100 UN 16 C/20 MARK MED 1,08
76 35 UN Cloridrato de Fenilefrina 0,19ALLERGAN 18,16 Zotr )
Colirio 155 |60 UN gj’z"[;’a Nasogastrica Longa N°f \1ark MED 1,25
77 93.700 UN Dipirona Injetavel TEUTO 0,62 AStri o)
Diclofenaco75 mg Injetavel Q4 156 100 UN gloznga Nasogastriea Longa N MARK MED 1,50
78 94.900 | UN [~ o0 TEUTO 0,539 — -
onda Nasogastrica Longa N
79 |2.000 | UN | Efortl Injetavel C/6 U. QUIMICA 2,215 157 100 UN-1er0 MARK MED 1,60
- — -
80 2.000 UN Dolosal 20 mg Caixa (;/59 | U. QUIMICA 297 158 100 UN g;)znga Nasogastrica Longa N MARK MED 1,64
81 2.000 UN Elljigaeml a 40mg Injetave TEUTO 0,519 — — =
159 | 200 Un | 20nda Nasogastrica tonga N y\ark MED 1,88
83 170 UN Fleet Enema 130 ml CRISTALIA 10,00 C/20
- — -
85 | 600 CX__| Glicose 50% CX C/ 200 ISOFARMA 0,358 160 | 200 UN 27;6161 Nasogastrica Longa N°y\Apk MED 1,54
87 |ases |un [Ldocaina 2% ST VA, ouimica 4117 —
. (Frasco/Ampola) . ' 161 60 UN Sonda Nasogastrica Longa N°| MARK MED 2.40
88 8.600 UN [ Limbritol 5Smg + 12.25 MG VALEANT 0,898 /20
89 |3.000 | CX | Ergotrate 0,2 MG Inj. CX C/10] _UNIRO.Q 7167 162 | 38900 | UN gg”;‘%aa?ci?;g”a"e' 20 ml ¢/l pegcaRPAC 1,59
90 47.480 UN Metoclopramida  Injetavel CJTEUTO 0,559
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164 20 UN Sgnda EndotraqueaDescartav SOLIDOR 3.44 261 8.083 UN Penfc?lfna Benzat!na 1.200.000U1 TEUTO 2,245
N°2.5 S/BL 262 |5.000 | UN | Penicilina Benzatina 600.000U] TEUTO 536
Sonda Endotraqueal Descart; B d il
165 20 UN SOLIDOR 4,92 enzoato e Benzila Fra:
N° 6.0 C/BL 263 1.000 UN Suspensdo C/100 SOBRAL 2,50
Sonda Endotraqueal Descart: i
166 | 100 UN | ReT e cpl e SOLIDOR 4,92 264 |18675 | un [CAbamazepina 400 TEUTO 0,22
: Comprimido
Sonda Endotraqueal Descart: 3Ci i
167 50 UN N° 8.0 CIBL q SOLIDOR 4,92 265 9.000 UN ’\Dllzpakene —acido Valpreico 25 ABBOT 1,359
168 |os cx  |Vieyl 2-0 CIAG 2.5 % CI3gn on 446,00 266 |8.500 | UN | Depakote 500 MG- Comprimidp ABBOTT 5.0
(AB20MR25) Fenitoina 100 MG  C/l
169 | 200 CX | Albocresil Sol. 360 MG/ml 12 n]l  NYCOMED 44,00 267 146.000 | UN |00 morimido TEUTO 0,16
170 ]1.000 UN | Amicacina Inj. 500 MG 50 X 2 iTEUTO 1,80 268 | 451 UN | Hidréxido de Aluminio 100 ml | MARIOL 2,10
171 | 400 UN Bllcarbonato SOD. 8.4% 100 X| v boFARMA 1238 269 [97.000 | UN | Mebendazol 100 MG Comprim|&@OBRAL 0,08
m ! T — —
Penicilina Potassica + Penicil
172 | 6.600 UN Bioscina Composta Inj. 100 X § "ARMACE 1,315 270 119.200 | UN g0 ina 400.000U1 ARISTON 1,319
174 | 900 UN gilpgi’!ltoxéﬂﬂgdg\‘l 200 MG 14 ,corrrmA 6,70 271 |4.700 | UN | Paroxetina 20 MG- Comprimidd  SANDOZ 3G,
St 272 | 450.000 | UN | AAS Infantil 100 MG SOBRAL 0,02
175 |2000 | uN gi’g'ze” SR 120 MG FR X |poEHRINGER 4,15 273 | 24.000 | UN | Ampiciina 500 MG Comp PRATI DONAD 268
176 | 3.800 | UN | Ceftriaxona 1G IV NOVA FARMA 3,058 z;g :5026800 llj"\\“ (C:,apt‘),z,”' Ziol\gGM((:;O?p”m@d— ESZLON Og’o
177 | 1.000 | UN | Cloranfenicol 1G Injetavel ARISTON 2.7 . imetidina omprimi .
o 150 MG 100X 279 | 5.000 UN | Complexo B VIT. GTS (Frasco] PHARMASGICE | 3,018
178 100 UN g HIPOLABOR 3,23 Cloridrato de Ranitidina 150 M=
ml 280 |17.500 | UN id FTKS 0,078
179 | 350 UN | Dopamina Inj. 50 MG 100 X 10|mEUTO 1,20 T et Y Cglmp”m' 0 —_— —
180 | 1400 | UN | Fenerganinj. 50 MG 100 X 2l CRISTAL 1,675 — = Uf”az_fggr:ﬂemg _—omprmi — =
181 |9.000 | UN | Ranitidina Inj. 50 MG 120 x 2 njl _TEUTO 0,539 : = ‘T rfa"' o :
182 | 100 UN | Narcan IN}. 0.4 MG 10 XL ml | CRISTALIA 29 285 |7.5500 | UN Cg:rsp?inn?i%oo e Potassio ZeoLas 0,06
183 |05 UN | Carvéo Ativado PO 250G VETEC 95,60 Sebofenace de Sade S0 Wal
184 | 500 UN | Dactil OB CPR C/30 AVENTIS 1,18 286 185000 | UN  |oqrimido GEOLAB 0,04
185 | 1.000 CX | Dramim B6 Gts 20 ml U. QUIMICA 3,40 Dexametasona 01
186 | 1.000 UN__ | Dramin B6 CPR C/100 VITAPAN 0,139 287 [9.000 UN | CremelPomada MULTILAB 1,259
187 2.000 UN Dramim B6 (DL) Inj. IV. 100 X 1 ALTANA 6.815 290 84.500 UN Dlazepa\_m 10 MG - Comprlmld SANTISTA 0,06
ml 291 407.500 | UN Enalapril 20 MG- Comprimido ROYTON ,08
188 |]1.500 UN Lexapro CPR 10 MG C/28 H. LUNDBECK AB, 292 | 9.500 UN Fluconazol150 MG GEOLAB 0,459
189 |95 UN Epitezam POM. 3.5G ALLERGAN 24,00 293 |85.000 | UN Furosemida 40 MG- Comprimijo  GEOLAB 040
190 10 UN Estreptokinase Inj. 250.000UI BEHRING 570,00 204 85,400 UN Fenobarbital 100 MC':I'EUTO 018
FIA . Comprimido ’
191 ] 1.000 UN Fenitoina Inj. 5% 100 x 5 ml TEUTO 4.5 295 |50 UN Fenobarbital Suspenséo Oral SANVAL 6,00
Fentanil Inj 0.05 MG/ml 10 i iazi N
192 100 UN o J CRISTALIA 6,70 296 377.900 | uN Hidroclorotiazida 25 MG TEUTO 0,04
Comprimido
Flumazenil inj. 0,1 MG/ML | Hid i ~
193 | 100 UN U. QUIMICA 34,60 idrocortisona 500mg CX C/1
5x5 ML (C1) Q 297 | 4.000 UN | Soluedo Injetavel UNIAO QUIMICA 6,118
194 | 200 UN ,f/:gecf}; Pediatrico PO Oral 2 |- \ovia 1,425 298 | 807 UN | Haloperidol Injetavel CX C/50 | TEUTO 0,76
— 299 4.800 UN lodeto de Potassio - Xarope SOBRAL 92,3
122 238 m garamfcf”a ‘2‘3 mg :“' g X i m: Egy: iim 8’22 302 | 1.360 | UN | Puram T4 200 MG MERCK 0,45
aramicina nj. X1im " -
. Maleato de Dexclorfeniramin
2o 109 303 | 4.000 UN NEO QUIMICA 2,198
197 | 500 UN Sq:”conam de Célcio 10% 100 X] v porarMA 1,958 2mg/ml - Frasco Q
58 50 O o ST SATEC 537 304 24.494 UN Mebendazol 20 MG-Suspensa NATULAB 178,
icose 0 mi -
. Metronidazol 100 MG Cren
200 | 200 UN Inibina CPR 10 MG C/20 APSEN 6,70 305 |4.000 UN |Vaginal PRATI DONADUZZI 2,41
201 |35 un |Lidocaina Geleia 2% 10 x 3¢,,54 ABOR 500 307 |25.000 | UN | Metronidazol Suspenséo Oral NEO QI 2,536
CiAPL 308 |4.900 | UN | Miconazol Crome Vaginal PRATI 2,88
202 110000 | UN | Ludiomil 25 MG NOVARTIS 320 309 | 170.000 | UN | Metidopa 500 MG Comprimidd _ TKS 0,30
203 | 600 UN_| Methergin CPR 0.125 MG NOVARTIS 1,333 310 (25000 | ON | Metidopa 250 MG S T
204|480 UN__| Midazolam Inj. 15 MG 5x3mi [ U. QUIMICA 55 311 [ 5.000 | UN | Metoclopramida 4mg Gotas MARIOL 0.84
205 {200 UN__| Dormire Inj S0MG50x 10 ml | _U. QUIMICA 645 312 | 133.400 | UN | Nitedipina20 MG Comprimido | GEOLAB 08,
206 200 UN__ | Mesacol Supositorio 500 MG ¢ B COMED 14,43 313 | 19.100 | UN | Nimesulida Gotas - Frasco VITAPAN L4
207 |00 UN ?,{;“g/r,\f/m ZI\(ALKO(;%MOFF) it . QuIMICA 2,398 314 | 46,000 | UN | Omeprazol 20 MG Comprimidd — GEOLAB H.1
208 | 20 UN | Oleo mineral 100 ml RIOQUIMICA 2,45 316 124000 | UN P,'edr;'son,z 20 MG- CO'I"p”m'TO PRATI 12,
210 | 100 UN | Propofol Inj. IV 5 x 20 m BIOCHIMICO D 317 | 10000 | UN ??';gp Reidratagdo Oral Bnvell o ar 0,80
211 1100 UN Rper_"ve‘qa' Isf‘s';esnss“’;olng EUROFARMA 082 318 |9.350 | UN | Amoxicilina 250 MG SUSP. NEO QUIMICA 785
opivacaina Inj. . mi —
212 |20 UN  |Somi EUROFARMA 46,00 219 | 5000 UN ;:qrpplullna SUSP 250 MG/SMI d o a bonabUZZI | 3.13
213 |os N [Lugol Forte 2% 1.000 ml GRyew prov 169,80 321 | 4936 | UN | Azittomicina SUSP 600 ml 15 il PRATONA 8,40
214 | 800 UN__ | Sustrate CPR 1 x 50 BRISTOL 0,839 gi 2'883 m Tftrlc’m'cg‘sRCngong ’\é/GsoCoM 0 ;S:TTl' L) 0’95 —
215 | 400 UN__| Tramadol Inj. 100 MG X 2m HIPOLABOR 5.7 : cictovir '
Tartarato de Brimomdina 0.4 324 6.000 UN Biperideno CPR 2mg C/200 TEUTO 0,20
216 |44 X" | colirio 5 ml BIOSINTETICA 38,38 325 [5.000 | UN T Cinarizina CPR 75 MG C/450 GEOLAB 0,08
217 | 100 CX__| Lidocaina 10% SPRAY 50 ml | HIPOLABOR 1,0 326 |10.000 | N i?fa'EXi"a Susp. 250 MG/5 mif e quimicA 581
222 |15 UN | Sonda END. Desc. N°3.0 C/BL]  SOLIDOR 4,90
Aropina Injetivel 0.5 T 100 327 | 5.000 UN | Complexo B DRG C/200 EMS 0,18
223 | 1.000 [ UN f5 ‘ SANTISA 0,909 328 [10.000 | UN | Cetoconazol CPR 200 MG C/5p0  GEOLAB ,180
Polisocel Sol. Gelatina 3.5% 9 329 1.000 UN Cetoconazol Creme 30G C/50 SOBRAL 2,38
224 |36 UN- HALEX 50,975 330 | 28500 | UN | Ciprofloxacino CPR 500mg C/JRRATI 022
225 2.000 UN Lamotrigina CPR 25 MG RANBAXY 1,92 335 50 UN Clonazepam GTS 2.5 MG/ml HIPOLABOR 552
227 18.100 UN Vitamina C Solugéo Injetavel TEUTO 3aL, ml '
X Melleril (Unitidazin) CPR 25 M
208 95 cx Eoletor Perfurocortante CAP 13 DESCARPACK 60,80 336 3.500 UN /o0 ( ) GENOM 0,67
Nylon Preto 20 CIAG 2.0 % CI 338 | 2.000 UN__ | Dimeticona GTS 10 m TEUTO 1,22
229 |15 CX asem SHALON 58,00 339 | 100 UN__| Valproato de Sodio 100 mi TEUTO 552
230 |20 UN__ | Sonda Uretral N° 12 C/20 MARK MED 1,10 340 | 2.800 UN | Diazepam INJ. 100 X 1 ml SANTISA 0,82
231 146 UN Abaixador de Lingua Made THEOTO 565 341 4.700 UN Es.plron_ol_actona CPR 25 MG (JBOPOLABOR 0,38
C/100 342 [10.000 | UN Eritromicina CPR 250 MG C/3J0  PRATORADUZZI [0,358
234 189 UN Esparadrapo 10 x 4,5 MISSNER 12,467 343 |8.700 UN Frisium CPR 20 MG C/20 AVENTIS 2,17
245 | 500 UN Agua p/ Injegéo 100 ml EQUIPLEX 3.76 344 |10.000 | UN Frontal CPR 0.25 MG C/30 SEM 0,95
246 | 150 UN f;?:dggcé?f;m 15 em X 1.80| gy oTEXTIL 24,00 346 ] 20.000 | UN | Haloperidol CPR 5mg C/200 CRISTALIA 16
L 347 | 9.500 UN_ | Isossorbida SUBL. 5mg C/500|  EMS 0,14
249 |os00 | un |Eseécule VAS.  DESC. (Napiin 2,099 348 | 10.000 | UN | Isossorbida CPR. 20mg C/30 BIOSINTER 0,36
257 | 40 UN__| Nitrofurasona Pomada (Pote) PRATI 6,90 349 110000 ] UN LNeofe"e (;PtR, 100 MCGP(;IZSOO CRISTALIA 313
258 20.000 UN Acido Félico 5mg Comprimido GEOLAB 00, 350 8.300 UN CC/?:S(I’) ana Fotassica TEUTO 0,138
Aminofilina 100 MG CX C/ 50 -
259 17500 | cx (R VITAPAN 0,04 51 | 20000 | UN I\C/I/esl&():lopramlda CPR 10 M 60 ABOR 0.08
260 4.500 UN Amiodarona 200 MG ComprimidROYTON 0,26
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352 50 UN mi’:lleato de Timolol 0.5% Colirio| TEUTO 4,08

Nifedipino 10 MG C/60 CP
Sublingual
Nimesulida CPR 100 MG

353 3.000 UN BAYER 0,96

354 43.392 UN VITAPAN 0,08

Nistatina CR Vaginal 60G C/

355 8.500 UN THEODORO SOBRAL| 1,92

+APL
356 50 UN Nistatina SUSP 50 ml PRATI 3,50
358 185 UN Neuleptil GTS 1% PED 20 ml SANOFI AVENSTI | 16,66
359 9.700 UN Oxcarbazepina CPR 300 MG (/[BIEEDLEY 1,215
360 190.200 | UN Paracetamol CPR 750 MG C/5p0 PRAJNR 0,10
364 7.900 UN Paroxetina CPR 20 MG C/30 TEUTO 1,20
366 7.000 UN Risperidona CPR 1 mg CRISTALIA 0,80
367 19.800 UN Sulfametoxazol + Trimet 50 ml SOBRAL 2,40
369 20.000 UN Sinvastatina CPR 40 MG LABORIS 0,28

Sulfametoxazol + Trimet CH
C/400

Neomicina +Bact. POM 10G
Sulfato Ferroso CPR 40 MG

Sulfato Ferroso SOL. 25 MG/|
100 ml

Secnidazol CPR 1.000MG PRATI 0,96

370 88.500 UN PRATI DONADUZZI 0,12

371 9.197 UN
373 98.000 UN

THEODORO S®@BH1,79
PRATI DONA 0,059

374 5.000 UN NATULAB 2,41

375 5.000 UN

376 5.000 UN Tiabendazol CPR 500 MG UCI-FARMA 1,218
377 1.000 UN Tramadol CPS 50 MG C/100 TEUTO 0,20
378 50 cx Tartarato de Brimonidina 0.3 BIOSINTETICA 38,40
COL.5ml
379 50.000 UN AAS ADL 500 MG THEODORO SOBRAL 0,060
381 37.500 UN Amoxixilina 500 MG CPS MULTILAB 0,18
382 5.550 UN Prolopa CPR 200/50 MG ¢/30 ROCHE 6,078
385 112.043 | UN Metformina 850mg — comp. GEOLAB @,13
386 5.000 UN Seringa 1 ml c/agulha 13x4.5 SR 0,40
388 50.000 UN Glicazida cpr. 80 MG c/ 60 CIFARMA 309
400 15 PC Fio de seda p/sutura agulhado 29,00
419 10 UN Algodéo Hidréfilo 500GR FAROL 15,00
420 10 UN Mascara Descartavel Caixa C/100 EMBRAMAC 15,00
431 10 UN Sabonete Liquido RIOQUIMICA 12,72
464 01 UN Proteina C reativa S/ Controle DOLES 64,0
466 05 UN VDRL WAMA 33,50
467 10 UN Algodéo Hidréfilo 5009 FAROL 8,90
468 56 UN Alcool 70% -1000 ml JALLES 5,00
474 8.500 UN Seringa 5 ml ¢/ agulha ADVANTIVE 0,74
475 600 UN Seringa 10 ml ¢/ agulha LABOR IMPORT 5,1
476 50 cx Luva de Procedimento P ca SUPER MAX 35,10
¢/100
477 |60 cx (L;/”l‘gao de Procedimento M cal 5\;oeppax 35,00
482 10 CX Mascara Descartavel caixa ¢c/1§0  SKY 13,20
483 03 L Corante de Giensa DOLES 41,667
Lugol Forte 2% 100 ML SE!
519 01 UN SCgHILLER NEWPROV 46,00
522 20 CX Agulha 20 X 5,5 — caixa ¢/ 100 LAMEDID 07,
525 01 UN Capela Bacteriolégica PERMUTION 4.780,0
528 |50 UN Agua deionizada P/ INJECA P 4,80

1000 ml

Colniza - MT, 30 de Maio de 2012.

ANTONIO APOLINARIO
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Vania Orben
Cadigo Identificador:8F1873ED

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COMODORO

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
TERMO ADITIVO

1 °© TERMO ADITIVO N°.005/2012 ao Contrato de Prestack
Servicos Técnicos Especializados de Contabilidadélidad n°.
003/2012.

DATA: 02/05/2012

CONTRATANTE: Consércio Intermunicipal de Desenvolvimenb
Saécio Econdmico Ambiental do Vale do Guaporé
CONTRATADA: Geralda Laet

OBJETO: Alteragdo do Contrato de Prestacdo de Servig
Técnicos Especializados de Contabilidade Publica n03/2012,
sendo realizada as seguintes alteragdes: a-Supressade
aproximadamente 20% (vinte por cento) do valor ini@l,
correspondente ao valor de R$ 3.800,00 (trés mil @tocentos
reais), sendo suprimido os seguintes servigos: Alégntacdo do
Sistema de Auditoria APLIC/TCE e Suporte no Departamato de
Recursos Humanos e de Licitacdo e Contratos e b- Insdo da
Fiscalizacdo dos Servicos.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

DOTAGCAO: 01.01.2002.33.90.36 (12)
Publicado por:
Keila Pompermayer Carneiro
Cadigo Identificador: 14C6084D

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
TERMO ADITIVO

1 °© TERMO ADITIVO N°.006/2012 ao Contrato de Prestack
Servigos n°. 002/2012.
DATA: 02/05/2012
CONTRATANTE: Consorcio Intermunicipal de Desenvolvimen
Socio Econdmico Ambiental do Vale do Guaporé
CONTRATADA: Durvalino S. dos Santos - ME
OBJETO: Alteracdo do Contrato de Prestacdo de Servigon°.
002/2012, para inclusédo da Fiscalizagdo dos Sensco
Publicado por:
Keila Pompermayer Carneiro
Cadigo Identificador:5949D580

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
TERMO ADITIVO

1 °© TERMO ADITIVO N°.007/2012 ao Contrato de Prestack
Servigos n°. 004/2012.
DATA: 02/05/2012
CONTRATANTE: Consércio Intermunicipal de Desenvolvimenb
S6cio Econdmico Ambiental do Vale do Guaporé
CONTRATADA: ACPlI — ASSESSORIA, CONSULTORIA,
PLANEJAMENTO & INFORMATICA LTDA
OBJETO: Alteracdo do Contrato de Prestacdo de Servigon°.
004/2012, para inclusédo da Fiscalizagdo dos Sensco
Publicado por:
Keila Pompermayer Carneiro
Cadigo Identificador:60A561D8

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
TERMO ADITIVO

1 °© TERMO ADITIVO N°.008/2012 ao Contrato de Prestack
Servigos Veterinarios n°. 005/2012.
DATA: 02/05/2012
CONTRATANTE: Consércio Intermunicipal de Desenvolvimenb
Saécio Econdmico Ambiental do Vale do Guaporé
CONTRATADO: Diego Cardoso Piovezan
OBJETO: Alteragdo do Contrato de Prestacdo de Servigo
Veterinarios n°. 005/2012, para adequacédo do objetprevendo o
trabalho de campo e desenvolvimento de projetos tddém para os
Municipios de Comodoro e Pontes e Lacerda
Publicado por:
Keila Pompermayer Carneiro
Cadigo Identificador:0CA597EC

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
CONTRATO

CONTRATO N°: 006/2012

DATA: 22 de maio de 2012.

CONTRATANTE: Consorcio Intermunicipal de Desenvolvimento

Sécio Econdmico Ambiental do Vale do Guaporé

CONTRATADA: Shirley F. C. Rodrigues & CIA Ltda - ME

OBJETO: Contratacédo de Buffet, incluso saldo, para @&nder 350

(trezentos e cinglienta) pessoas, em evento que salizara na

data de 25/05/2012, com inicio as 07:30 horas, reld® de festas

MM Eventos, situado a Rua Ceard, n° 1.125, Centroancidade de

Pontes e Lacerda, no Estado de Mato Grosso.

VALOR: R$ 15.900,00 (quinze mil e novecentos reais)

VENCIMENTO: 21/06/2012

DOTACAO ORCAMENTARIA: 01.01.2002.33.90.39 (13)

Publicado por:
Keila Pompermayer Carneiro

Cddigo Identificador: FOES5EA2
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DEPARTAMENTO DE LICITACAO
CONTRATO

CONTRATO N°: 007/2012
DATA: 22 de maio de 2012.
CONTRATANTE: Consorcio Intermunicipal de Desenvolvimento
S6cio Econdmico Ambiental do Vale do Guaporé
CONTRATADO: Agnaldo Gomes da Cunha
OBJETQ Contratagdo de Consultor em Heveicultura, par
ministracdo de palestra, sobre: Formacédo e Exgloragn seringas,
no “2° Dia Especial da Seringueira”, no Municipie &ontes e
Lacerda.
VALOR: R$ 3.000,00 (trés mil reais)
VENCIMENTO: 21/06/2012
DOTACAO ORCAMENTARIA: 01.01.2002.33.90.36 (12)
Publicado por:
Keila Pompermayer Carneiro
Cadigo Identificador: 6B2AF42F

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
CONTRATO

CONTRATO N°: 008/2012

DATA: 22 de maio de 2012.

CONTRATANTE: Consorcio Intermunicipal de Desenvolvimento

Saécio Econdmico Ambiental do Vale do Guaporé

CONTRATADO: Heiko Rossmann

OBJETO: Contratacdo de Profissional Especialista em Meraielo

Borracha Natural, para ministracdo de palestra, esobtercado

Nacional e Internacional da Borracha Natural, noDR? Especial da

Seringueira”, no Municipio de Pontes e Lacerda.

VALOR: R$ 4.000,00 (trés mil reais)

VENCIMENTO: 21/06/2012

DOTACAO ORCAMENTARIA: 01.01.2002.33.90.36 (12)

Publicado por:
Keila Pompermayer Carneiro

Cadigo Identificador:52FF02C0O

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
CONTRATO

CONTRATO N°: 009/2012

DATA: 23 de maio de 2012.

CONTRATANTE: Consorcio Intermunicipal de Desenvolvimento

S6cio Econdmico Ambiental do Vale do Guaporé

CONTRATADA: GUIMAG - Guimardes Maquinas Agricolas

Ltda

OBJETO: aquisicao de 07 (sete) Colhedoras de forragenpara

atender o Programa de Fomento da Agricultura Familar do

Consorcio Intermunicipal de Desenvolvimento Sécio @&ndmico

Ambiental do Vale do Guaporé-MT.

VALOR: R$ 95.900,00 (noventa e cinco mil e novecert reais)

VENCIMENTO: 23/08/2012

DOTACAO ORCAMENTARIA: 01.01.1001.44.90.52 (1)

Publicado por:
Keila Pompermayer Carneiro

Cadigo Identificador:2624F867

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
TERMO DE DISPENSA

TERMO DE DISPENSA DE LICITACAO N°: 004/2012
DATA: 22 de maio de 2012
CONTRATANTE: Consorcio Intermunicipal de Desenvolvimeni
Sécio Econdmico Ambiental do Vale do Guaporé
CONTRATADA: Vieira Dias & Teixeira de Oliveira Ltda.
OBJETO: Prestacdo de Servigos Graficos para confeccéordéteo
cracha e folder, para atender o evento
“2°. Dia da Seringueira”, no Municipio de Pontdsaeerda.
DOTACAO: 01.01.2002.33.90.39 (13)
Publicado por:
Keila Pompermayer Carneiro
Cadigo Identificador:5C491BAE

D
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DEPARTAMENTO DE LICIT@(}AO
DISPENSA DE LICITACAO

TERMO DE DISPENSA DE LICITACAO N°: 005/2012

DATA: 22 de maio de 2012

CONTRATANTE: Consorcio Intermunicipal de Desenvolvimen
S6cio Econdmico Ambiental do Vale do Guaporé
CONTRATADA: Shirley F. C. Rodrigues & Cia Ltda

OBJETO: Contratacdo de Buffet para atender 350 (trezentos e

cinquenta) pessoas, incluso salédo, para realizag&vento “2°. dia
da Seringueira”, no Municipio de Pontes e Lacerda.
DOTAGAQ: 01.01.2.002.33.90.39 (13)
Publicado por:
Keila Pompermayer Carneiro
Cadigo Identificador:82EF67B8

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
TERMO DE INEXIGIBILIDADE

TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO Ne:
DATA: 22 de maio de 2012.

CONTRATANTE: Consorcio Intermunicipal de Desenvolvimeni
S6cio Econdmico Ambiental do Vale do Guaporé
CONTRATADO : Agnaldo Gomes da Cunha

OBJETO: Contratacdo de Consultor em Heveicultura,
ministra¢do de palestra, sobre formacgdo e exploragéSeringas, no
evento “2° dia da Seringueira”, no Municipio de féere Lacerda.
DOTAGAQ: 01.01.2002.33.90.36 (12)

001/2012

Publicado por:
Keila Pompermayer Carneiro
Cddigo Identificador: 1344E040

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
TERMO DE INEXIGIBILIDADE

TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO Ne:
DATA: 22 de maio de 2012.

CONTRATANTE: Consorcio Intermunicipal de Desenvolvimeni
S6cio Econdmico Ambiental do Vale do Guaporé

CONTRATADO : Heiko Rossmann

OBJETO: Contratacdo de profissional especialista em Merailo
Borracha Natural, para ministracdo de palestra sobtercado
Nacional e Internacional da Borracha Natural, nontvé2° dia da
Seringueira”, no Municipio de Pontes e Lacerda.

DOTAGAO: 01.01.2002.33.90.36 (12)

002/2012

Publicado por:
Keila Pompermayer Carneiro
Cadigo Identificador: D82DDFE9

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
CONTRATO 073/2012

CONTRATO Ne°: 73/2012
DATA: 31 de Maio de 2012.
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Comodoro/MT.
CONTRATADO: FREITAS OLIVEIRA & CIA LTDA — ME
OBJETO: contratacdo de Prestacdo de Servicos para plitacio
em revista, de obras municipais, sendo 10 (dez) p&aas
DOTACAO ORCAMENTARIA: 02.07.2.005.33.90.39
Publicado por:
Keila Pompermayer Carneiro
Cadigo Identificador:611351DA

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
CONTRATO 074/2012

CONTRATO N°: 74/2012

DATA: 31 de Maio de 2012.

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Comodoro/MT.
CONTRATADO: SR SISTEMAS DE COMUNICACAO LTDA —
ME

OBJETO: contratacdo de prestacdo de servico de comugicdo
Audio visual

DOTACAO ORCAMENTARIA: 02.07.2.092.33.90.39
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Publicado por:
Keila Pompermayer Carneiro
Cadigo Identificador:B2E59B35

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONFRESA

SECRETARIA MUNICIPAL DE A:DMINISTRA(;AO
EDITAL DE CONVOCACAO 010/2012

EDITAL DE CONVOCACAO
N°. 010/2012

O Prefeito Municipal de Confresa - MT, senhor GASPAH
DOMINGOS LAZARI, no uso das atribuicbes contidas bai
Orgénica Municipal, convoca as pessoas interessapasa
participarem da Audiéncia Publica Municipal a realise na data,
horario e local abaixo descrito, para tratar deurgtss referente a
Prestagdo de Contas do 1° Quadrimestre 2012, coefértigo 48 —
LRF.

Quarta-feira (11/06/2012).
Horéario: as 19:00 horas.
Local: Camara Municipal

Confresa - MT, 31 de Maio de 2012.

GASPAR DOMINGOS LAZARI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Dione Cleia Moraes Gomes
Cadigo Identificador: BB56A5F4

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONQUISTA D'OESTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONQUISTA D'OESTE

PUBLI(}A(;AO DE RESULTADO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL - 027/2012

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CONQUISTA D'OESTE
torna publico, para conhecimentos dos interessagigs,a licitacdo
promovida pelo PREGAO PRESENCIAL N°. 027/2012, que te
como objeto Aquisicdo de combustiveis para abastetdo da frota
municipal de empresa estabelecida na sede ou emestendida de
até 10 km do nucleo urbano, teve como vencedoragresal.
FRANCISCO NUNES E CIA LTDA — EPP, por apresentar menor
lance no ITEM 01 CODIGO DO PRODUTO 15 (GASOLINA) cam
valor unitario do item de R$ 2,75 (dois reais e r#etee cinco
centavos) e valor total do item de R$ 189.125,00t(ce oitenta e
nove mil cento e vinte e cinco reais), ITEM 02 CODI@®O
PRODUTO 16 (OLEO DIESEL) com o valor unitario donitele R$
2,10 (dois reais e dez centavos) e valor totatetn de R$ 302.610,00
(trezentos e dois mil seiscentos e dez reais) a paliTEM 03
CODIGO DO PRODUTO 9043 (ALCOOL COMBUSTIVEL) com o
valor unitario do item de R$ 1,85 (um real e oitemtEnco centavos)
e valor total do item de R$ 3.700,00 (trés mil esettos reais) no
objeto licitado.

Conquista D'Oeste, 31 de maio de 2012.

ERONALDO MENDES TEIXEIRA JUNIOR
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Eliane Aparecida de Freitas
Cadigo ldentificador: FOB62283

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COTRIGUACU

PREFEITURA MUNICIPAL
CONVENIO N° 008/2012

02/05/2012 — OBJETCESTABELECER CONDICOES PARA AS
PESSOAS/ALUNOS INTERESSADOS, TER ACESSO E
REALIZAR O CURSO TECNICO EM ENFERMAGEM, PARA
PRESTAR MELHOR/QUALIFICADO ATENDIMENTO AOS
PACIENTES ATENDIDOS NA SAUDE PUBLICA DE
COTRIGUACU; PRAZO: 31/12/2012; VALOR 1.500,00 POR
MES; CENTRO DE ENSINO PROFISSIONALIZANTE
POLITECNICO DO NOROESTE LTDA

Publicado por:

Roseli Inés Lusa

Cddigo Identificador:834BBEAB

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CURVELANDIA

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 317 DE 31 DE MAIO DE 2012

SUmula: Revoga a Lei n. 27/2001, convalidando e
atualizando a norma que instituiu o FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — FMAS e
da outras providéncias.

MAURY SOUZA DA SILVA , Prefeito Municipal de Curvelandia-
MT, faz saber que a Camara de Vereadores aprovimisamgciona a
seguinte Lei.

Art. 1° - Fica instituido d~undo Municipal de Assisténcia Social -
FMAS, instrumento de captagéo e aplicacdo de recuysestem por
objetivo proporcionar recursos e meios para o firanento das
acdes na area de Assisténcia Social.

Art. 2° - Constituirdo receitas do Fundo Municipal de Assisi®
Social - FMAS:

| - recursos provenienteda transferéncia dos Fundos Nacional e
Estadual de Assisténcia Social;

Il - dotagBes orcamentérias do Municipio e recuestisionais que a
Lei estabelecer no transcorrer de cada exercicio;

Ill - doagdes, auxilios, contribuigbes, subveng@dsnsferéncias de
Entidades nacionais e internacionais, organizagdesrnamentais e
ndo-governamentais;

IV - receitas de aplicagBes financeiras de recurdos Fundo,
realizadas na forma da lei;

V - as parcelas do produto de arrecadacédo de aeiragas proprias
oriundas de financiamentos das atividades econémit= prestacdo
de servicos e de outras transferéncias que o Fihddcipal de
Assisténcia Social terda direito a receber por fodga lei e de
convénios no setor;

VI - produto de convénios firmados com outras euas
financiadoras;

VII - doagBes em espécies feitas diretamente add:un

VIII - outras receitas que venham a ser legalmerstituidas.

Paragrafo Unico —Os recursos que compdem o Fundo deverdo ser
depositados em uma conta especial sob a denomina¢gdmdo
Municipal de Assisténcia Social — a ser aberta etide em
Instituicdo Financeira Oficial, ficando desde jatosmzado ao
Municipio a optar pela abertura e a movimentagdoumha conta
bancaria, com as mesmas caracteristicas acima, nstituicao
Financeira privada, para fins de movimentar osrsamudeste Fundo,
enquanto ndo existir uma instituicdo financeiraiafino Municipio.
Cabe ao gestor do Fundo Municipal de AssisténcigaBassinar com
o Prefeito cheques e outros documentos de natdneaaceira e
contabil.

Art. 3° - O FMAS sera gerido pela Secretaria de AssistéBoiEal,
sob a orientagdo e controle do Conselho MunicipalAgsisténcia
Social.

§ 1° - A proposta orcamentaria do Fundo MunicipalAdsisténcia
Social - FMAS - constara do Plano Plurianual do Mipio.
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§ 2° - O orcamento do FMAS integrard o orcamentdSéeretaria
Municipal Assisténcia Social.

Art. 4° - Os recursos do FMAS seréo aplicados em:

| - financiamento total ou parcial de programasjgios e servicos de
Assisténcia Social desenvolvidos pela Secretarianidihal de
Assisténcia Social ou por érgaos conveniados;

Il - pagamento pela presta¢édo de servicos a emisdeohveniadas de
direito publico ou privado para execugdo de progsar@ projetos
especificos do setor de assisténcia social;

Il - aquisicdo de material permanente e de consende outros
insumos necessarios ao desenvolvimento dos programa

IV - construgdo, reforma, ampliacdo, aquisicdoana¢do de imdveis
para prestacéo de servi¢os de assisténcia social;

V - desenvolvimento e aperfeicoamento dos instriosede gestdo,
planejamento, administragdo e controle das acbessdesténcia
social;

VI - desenvolvimento de programas de capacitag@meefeicoamento
de recursos humanos na area de assisténcia social;

VIl - pagamento dos beneficios eventuais, confoomdisposto no
inciso |, do art. 15 da Lei Orgéanica de Assistéisnaial.

Art. 5° - O repasse de recursos para as entidades e oxgmszde
assisténcia social, devidamente registradas no CNA&S, efetuado
por intermédio do FMAS, de acordo com critérioglestecidos pelo
Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo Unico - As transferéncias de recursos para organizacd
governamentais e ndo-governamentais de AssistéBoicial se
processardao mediante convénios, contratos, acomjostes, e/ou
similares, obedecendo a legislagdo vigente sobmeatéria e de
conformidade com os programas, projetos e sendposvados pelo
Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Art. 6° - As contas e os relatérios do gestor do Fundo Mpalicle
Assisténcia Social serdo submetidos a apreciacdoCdoselho
Municipal de Assisténcia Social — CMAS, mensalmendie,forma
sintética e, anualmente, de forma analitica.

Art. 7° - O Fundo de que trata a presente Lei tera vigéliigada.

Art. 8° - A Presente Lei serd regulamentada, no que coulfer e
necessario, por Decreto do Executivo.

Art. 9° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacd
revogando-se as disposi¢cdes em contrario, esperigma Lei n.
27/2001.

Gabinete do Prefeito Municipal de Curvelandia - Mds 31 de Maio
de 2012.

MAURY SOUZA DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Aparecida Mendes Barbalho
Cadigo Identificador: D130DD00

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
PLANEJAMENTO E FINANCAS
AVISO DE TOMADA DE PRECO N°002/2012

A Prefeitura Municipal de Curvelandia — MT, atrawks Comissao
Permanente de Licitacdo, torna publico para contetio dos
interessados, que realizara no dia 18/06/2012 aB0 lhoras, a
Licitacdo na modalidade Tomada de Preco n°002/20ik? objeto é
Contratagdo de Empresa Especializada para Presiac8ervico de
Obra de Pavimentacdo Asfaltica na Av. Brasil no Mipido de
Curvelandia/MT. O Edital Completo estd a disposicéos
interessados, na Sede da Prefeitura Municipal deeaundia, situada
a Rua Séo Bernardo n° 523, centro, setor de licitagadborario de
expediente. Maiores  informagBes através do e-ma
licitacdo@curvelandia.mt.gov.br, ou pelo telefod&)(3273-1275.

Curvelandia-MT, 31 de maio de 2012

S
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JULY JOANA VICENSOTTI
Presidente da Comissdo Permanente de Licitacdes
Publicado por:
July Joana Vicensotti
Cddigo Identificador: 714E2258

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE DENISE

PREFEITURA MUNICIPAL
RGF - DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL - 1°
QUADRIMESTRE 2012

RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
Maio/2011 a Abril/2012

RGF - Anexo | (LRF, art. 55, inciso | alinea "a") |R$ 1,00
DESPESAS EXECUTADAS
(Ultimos 12 Meses)
INSCRITAS EM
DESPESA COM PESSOAL RESTOS A
EMPENHADAS |PAGAR
NAO
PROCESSADOS
DESPESA BRUTA COM PESSOAL (l) 5.695.942,39
Pessoal Ativo 5.656.770,15
Pessoal Inativo e Pensionistas 39.172,24
Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de Conti
Tercerizagdo ( § 1°do art. 18 da LRF)
A o
E)J)ESPESA NAO COMPUTADAS ( § 1° do art. 19 da L| 39.172.24
Indenizagdes por Demissdo e Incentivos a Den]
Voluntéria
Decorrentes de Deciséo Judicial
Despesas de Exercicios Anteriores
Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 17324
DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (Il1) = (1 - 11) 5.65870,15
:?IE)SPESA TOTAL COM PESSOAL BTP (IV) = (llla 4 5.656.770,15
APURAGCAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL TOTAL
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (V) 12.566.681,21
% DA DESPESA TOTAL COM PESSOALDBTP sobre a RCL (VI) = (IV/ V)
100 45,01
LIMITE MAXIMO (incisos I, Il e lll, do art. 20 dd.RF) - 54,00 % 6.786.007,85
LIMITE PRUDENCIAL ( § Unico do art. 22 da LRF) - 8D % 6.446.707,46

Fonte: PREFEITURA MUNICIPAL DE DENISE

JOSE ROBERTO TORRES
Prefeito Municipal

PEDRO HEMING DOS SANTOS
Crc-mt 007244/0-0
Publicado por:
Pedro Heming dos Santos
Cddigo Identificador: A9488D1D

PREFEITURA MUNICIPAL
RGF - DEMONSTRATIVO DA DIVIDA CONSOLIDADA
LIQUIDA - 1° QUADRIMESTRE 2012

RELATORIO DE GESTAO FISCAL

DEMONSTRATIVO DA DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL DE 2012

RGF - ANEXO Il (LRF, art. 55, inciso 1, alinea "b") |R$ 1,00
SALDO DO SALDO DO EXERCICIO DE 2012
ESPECIFICACAO
EXERCICIO |ate o 1{Ate o 2{Ate o 3
ANTERIOR | Quadrimestre |Quadrimestre |Quadrimestre

DIVIDA CONSOLIDADA - DC
(0]

Divida Mobiliaria

Divida Contratual

Precatorios posteriores
05/05/2000 (inclusive)

Operacoes de Credito inferiore]
12 meses

Parcelamento de Dividas

De Tributos

De Contribuicoes Sociais

Previdenciarias

Demais Contribuicoes Sociais

Do FGTS
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Provisdes de PPP’s

Outras Dividas

DEDUCOES (Il)*

Ativo Disponivel

Haveres Financeiros

(-) Restos a Pagar Processados

OBRIGACOES NAQ
INTEGRANTES DA DC

Precatorios anteriores
05/05/2000

Insuficiencia Financeira
Outras Obrigacoes

DIVIDA CONSOLIDADA
LIQUIDA (DCL) (Ill) = (I - Il)

1.042.492,76
1.157.508,44

2.224.421,14]
2.227.647,66

115.015,6B 3.226,52

-1.042.492,76 | -2.224.421,14

RECEITA CORRENT!

LIQUIDA - RCL 12.857.854,57| 4.562.656,22

% da DC sobre a RCL (I / RCL)| % % % %
% da DCL sobre a RCL (lll 8.11% 48.75% % %
RCL) N (] N (] 0] (]
LIMITE  DEFINIDO POR

RESOLUCAO DO SENAD
FEDERAL - %

FONTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE DENISE
* Se o0 saldo apurado for negativo, ou seja, setal wo Ativo

Fonte: PREFEITURA MUNICIPAL DE DENISE
Nota: * Inclui garantias concedidas por meio dedfas

JOSE ROBERTO TORRES
Prefeito Municipal

PEDRO HEMING DOS SANTOS
Crc-mt 007244/0-0
Publicado por:
Pedro Heming dos Santos
Cadigo Identificador: LFEBBDDB

PREFEITURA MUNICIPAL ]
RGF - DEMONSTRATIVO DAS OPERACOES DE CREDITO -
1° QUADRIMESTRE 2012

RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DAS OPERACOES DE CREDITO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
Primeiro Quadrimestre - Janeiro a Abril de 2012

Disponivel mais os Haveres Financeiros for mener aestos a Pagar RGF - ANEXO IV (LRF, art. 55, inciso 1, alinea "d"inciso Il alinea "c") I R$ 1,00
H - H H VALOR
Processa(_:lc_)s, nao d_evera ser |nformado_nessa Mﬂsaslr_n na linha OPERAGOES DE CREDITO o —
da "Insuficiencia Financeira”, das Obrigacoes nafegrantes da Quadrimestre| Quadrimestre(a
Divida Consolidada - DC. Assim quando o calculo dDDEOES SUJEITAS AO LIMITE PARA FINS DE CONTRATACAO (1) 00 0,00
(I) for negativo, colocar um "-* (traco) nessatiin Mobilidria 0,00 0,00
Nota.: Interna 0,00 0,00
Externa 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00
JOSE ROBERTO TORRES Interna 0,00 0,00
Prefeito Municipal Abertura de Crédito 0,00 0,00
Aquisicdo Financiada de Bens e Arrendamento Meitdéinanceiro | 0,00 0,00
Derivadas de PPP 0,00 0,00
PEDRO HEMING DOS SANTOS Demais Aquisicdes Financiadas 0,00 0,00
Crc-mt 007244/0-0 Antecipacéo da Receita 0,00 0,00
Publicado por: Pela Venda a Termo de Bens e Servicos 0,00 0,00
Pedro Heming dos Santos Demais Atencipagdes da Receita 0,00 0,00
Cc')digo Identificador: AGE786DB fos)sungao, Reconhecimento e Confissdo de Dividaf,(aR. 29, 0,00 0,00
Outras Operagdes de Crédito 0,00 0,00
PREFEITURA MUNICIPAL Externa 0,00 0,00
RGF - DEMONSTRATIVO DAS GARANTIAS E E\I‘SO SUJEITAS AO LIMITE PARA FINS DE CONTRATACA{ () 0,00
CONTRAGARANTIAS DE VALORES - 1° QUADRIMESTRE P arceamenio de Dividas 0,00 .00
2012 De Tributos 0,00 0,00
De Contribuicoes Sociais 0,00 0,00
RELATORIO DE GESTAO FISCAIL grevid_encciértiéz — 0.00 0.0
emails Contribuicoes sSociais s s
DEMONSTRATIVO DAS GARANTIAS E SoFeTS 500 500
CONTRAGARANTIAS DE VALORES Melho_ria dg Administracdo de Receitas e da Gessak- Financei 0.00 0.00
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL e Patrimonial ' '
Quadrimestral - Janeiro a Abril de 2012 Programa~de lluminagéo Publica - RELUZ 0,00 0,00
APURACAO DO CUMPRIMENTO DOS LIMITES VALOR % Sobre a RCL
— - RECEITA CORRENTE LiQUIDA - RCL 4.562.656,2 -
RGF - ANEXO IIl (LRF, art. 55, inciso |, alinea "c" e art. 40, § 1°) _ |R$ 1,00 OPERACOES VEDADAS () 0.00 0,00%
SALDO  DOSALDO DO EXERCICIO DE 2011 TOTAL CONSIDERADO PARA FINS DA APURAGAO D N
GARANTIAS CONCEDIDAS EXERCICIO Até o0 1 Até o0 2{ Até o0 3 CUMPRIMENTO DO LIMITE = (IV) = (la + IIl) 0,00 0,00%
ANTERIOR _| Quadrimestre | Quadrimestre | Quadrimestre LIMITE GERAL DEFINIDO POR RESOLUGAO DO SENAD|
EXTERNAS (1) FEDERAL PARA AS OPERAGOES DE 0,00 0,00%
Aval ou Fianga em Operagdes CREDITO INTERNAS E EXTERNAS
Credito OPERACOES DE CREDITO POR ANTECIPAGAO DA RECEI[ o 0.00%
Outras Garantias na Forma da LRF* ORCAMENTARIA ’ ’
INTERNAS (I1) LIMITE GERAL DEFINIDO~ POR RESQLUQAO DO SENAD|
Aval ou Fianga em Operacoes FEDERAL PARA OPERAGOES DE CREDITO 0,00 0,00%
Crédito POR ANTECIPAGCAO DA RECEITA ORGAMENTARIA
Outras Garantias na Forma da TOTAL CONSIDERADO PARA CONTRATAGAO DE NOVAS [ o 0.00%
* OPERACOES DE CREDITO (V) = (IV + lla) ! !

TOTAL GARANTIAS]
CONCEDIDAS (lll) = (I + Il)
RECEITA CORRENTE LIQUIDA

11.466.203,61 | 4.562.656,23

-RCL (IV)

% do TOTAL DAS GARANTIAS
sobre a RCL

LIMITE DEFINIDO POR

RESOLUCAO DO
FEDERAL %

SENAD

SALDO DQ SALDO DO EXERCICIO DE 2011

EXERCICIO Até o 1 Até [¢] 2{Até [¢] 3
ANTERIOR Quadrimestre | Quadrimestre | Quadrimestre

CONTRAGARANTIAS
RECEBIDAS

INTERNAS (V1)

Aval ou Fianga em Operagdes
Crédito
Outras Garantias na Forma da

*

EXTERNAS (V)
Aval ou Fianga em Operacdes

Crédito
Outras Garantias na Forma da LRF*
TOTAL CONTRAGARANTIAS

RECEBIDAS (VII) = (V + VI

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Fonte: PREFEITURA MUNICIPAL DE DENISE

Nota: ! Este demonstrativo evidencia todas as ofjesade crédito
efetivamente realizadas pelo ente, sem prejuizovediicacdo da
legalidade dessas operagfes, bem como das eveptrainacées
decorrentes, especialmente no caso de operacdaedio vedadas
ou em desacordo com limites e condi¢des impostasiegislacdo em
vigor.

JOSE ROBERTO TORRES
Prefeito Municipal

Crc-mt 007244/0-0
Crc-mt 007244/0-0
Publicado por:
Pedro Heming dos Santos
Cadigo Identificador:44BB3BOE
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE DIAMANTINO

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 844/2012

Altera a redacdo do artigo 8° da Lei Municipal 773
de 22 de dezembro de 2010.

A CAMARA MUNICIPAL DE DIAMANTINO , Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribui¢cdes legais, Faz gabeela aprovou e
o Prefeito Municipal sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - O artigo 8° da Lei Municipal n.° 773 d2 @e dezembro de
2010 passa a viger com a seguinte redacgao:

“Art. 8° - Poderao participar do processo de es@oliios vereadores
mirins, as escolas da rede de ensino municipaladestt ou
particular, que tiverem no total mais de 70 (sea¢rlunos cursando
o ensino fundamental e o ensino médio.”

“8 1° - As escolas da rede de ensino estadual, apalie particular,
que tiverem no total entre 70 (setenta) e 400 adunorsando o
ensino fundamental e o ensino médio, terdo direiftl (uma) vaga
na “Camara Mirim/Escola vai a Camara” e as escolasrtmais de
400 alunos cursando o ensino fundamental e o ensi@dio, terdo
direito a 02 (duas) vagas na “Camara Mirim/Escold saCamara”

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sudipagéo, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Diamantino, 23 de abril de 2012.

JUVIANO LINCOLN
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jucara Ramos Magalhaes
Cadigo Identificador: AEGA2AD9

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 024/2012

Validade: 12 (doze) meses.

Pelo presente instrumento, KUNICIPIO DE DIAMANTINO
Pessoa Juridica de Direito Publico, inscrita no CMPJsob o n.°
03.648.540/0001-74, com sede administrativa naDesembargador
Joaquim Pereira Ferreira Mendes, n.° 2341, BaindirdaEldorado,
na cidade de DIAMANTINO-MT, através do Prefeito Miipal,
Juviano Lincoln, brasileiro, divorciado, portadoa dCarteira de
Identidade n.°. 378.465 SSP/MT e do CPF n.°. 30409195,
considerando o julgamento da licitacdo na modaticdePREGAO
PARA REGISTRO DE PRECOS N° 023/2012 bem como a
classificac@o das propostas e sua respectiva hgagido RESOLVE
registrar os precos da empreB®URACAP LTDA, inscrita no
CNPJ sob n° 03.501.301/0002-78, situada na Rodovial T Km
01, Bairro Novo Diamantino em Diamantino — MT, nest®
representada por seu procurador Sr. Ricardo Genexair® da Silva,
brasileiro, casado, gerente, portador da Céduladeetilade RG n°
21.688.296 SSP/SP e inscrito no CPF sob n° 0882843, nas
quantidades estimadas anuais, de acordo com éfickgo por ela
alcancada, atendendo as condi¢gBes previstas naunesito
Convocatério e as constantes desta Ata de Registré’rdeos,
sujeitando-se as partes as normas constantes da’ [82666/93 de
21.06.93 e suas alteracdes, Lei 10.520 de 17 dw jde 2002,
Decreto N° 3.931 de 19 de setembro de 2001 e ebtanicipal e
em conformidade com as disposi¢8es a seqguir.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

A presente Licitacdo tem por objéRegistro de preco para futura e
eventual aQUISICAO DE PNEUS, CAMARAS E PROTETORES
PARA ATENDer As DEMANDAs DAs SECRETARIAs DO
MUNICIPIO DE DIAMANTINO, conforme especificagcbes e
quantidades discriminadas no Anexo | do editalayds da presente
ata ficam registrados os seguintes precos, abapecdicados:

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

VALORES REGISTRADOS

lote 01 — CAMARA DE AR

N PRECO | PRECO

ITEM | DESCRICAO UNID | QUANT [marca [ FREC PRECC

01 CAMARA DE AR ARY ynip |50 RS 22,50 1.125,00
CAMARA DE AR ARQ

02 |SAVARA DE A uNID |50 RS 46,00 2.300,00
CAMARA DE AR ARQ

03 | SoMARA uNID |30 RS 179,00 5.370,00
CAMARA DE AR ARQ

04 | SAMARA DE & uNID |60 LEVORIN | 21,00 1.260,00
CAMARA DE AR ARQ

05 |SAMRAL uNID |20 RS 186,00 3.720,00
CAMARA DE AR ARQ

06 | SAVARS UNID |50 RS 68,50 3.425,00
CAMARA DE AR ARQ

o7 | SoMARS UNID | 200 RS 82,00 8.200,00

08 | SAMARADEAR 1400 yyip |50 RS 158,00 7.900,00

VALOR TOTAL DO LOTE RS

33.300,00
lote 02 - PNEUS
" PRECO | PRECO

ITEM | DESCRIGAO UNID | QUANT | MARCA PREC PRECC
PNEU 1000 X 2
DIAGONAL

01 S bo 1 unip |20 JK TYRE 940,00 | 28.200,00
LONAS
PNEU 1000 X 2

02 |DIAGONAL LISO 16 UNID |70 WEST LAKE | 890,00 | 62.300,00
LONAS
PNEU 1300 X 24 1

03 [PAED UNID | 30 ADDO INDIA | 1.720,00 | 51.600,00
PNEU 1400 X 24 1

oo |POEDS UNID | 40 ADVANCE | 2.080,00 | 83.200,00
PNEU 175 X 2

05 | pue AT Losad] i |20 GOODRIDE | 2.487,00 | 74.610,00
PNEU 165 X 70 Rl SEIBERLING

o6 [PREL UNID | 80 o 13890 | 11.112,00
PNEU 175 X 70 Rl

o7 |PNEY UNID | 30 LINGLONG | 22400 | 6.720,00
PNEU 175 X 70 R SEIBERLING

08 [PhEh, UNID | 60 o 14500 | 8.700,00
PNEU 175 X 70 Rl

0o [PREL UNID | 30 LINGLONG | 22400 | 6.720,00
PNEU 124 X 24 1

0 |0 UNID | 10 WEST LAKE | 1.277,04 | 12.770.40
PNEU 184 X 30 1

1 [PRED UNID | 15 ADVANCE | 2.209,00 | 34.485,00
PNEU 185 X 70 X 1]

12 |PREL 188 X 10 UNID | 50 LINGLONG | 210,00 | 10.500,00
PNEU 185 X 60 R

13 |PNEY UNID | 30 SAILUN 22695 | 6.808,50
PNEU 205 X 75 R16

14 [PRED UNID | 50 KUMHO 43988 | 21.994,00
PNEU 215 X 80 Rl

15 |PNEY UNID | 30 TIMBERLINE | 41372 | 1241160
PNEU 215 X 75 R

16 | BORRACHUDO UNID | 60 CHENGCHAN | 669,35 | 40.161,00
RADIAL
PNEU 215 X 75 R

17 [PREY 218 X UNID | 60 CHENGCHAN | 647,35 | 38.841,00
PNEU 235 X 70 1]

18 [PREL UNID | 50 TERRAMAX | 485,00 | 24.250,00
PNEU 275 X 80 R X 22
RADIAL

19 | R bo  1d UNID |50 M729 1.548,00 | 77.400,00
LONAS
PNEU 275 X 80 R X 22

20 |rabIAL  Lso 16| uniD |80 Fs511 1.205,00 | 103.600,0
LONAS
PNEU 295 X 80 X 22

21 | PNEY 298 X UNID | 40 BELCHINA | 1.168550 | 46.740,00
PNEU 750 X 1

22 |placonal Liso 14 unip |40 BFT 450,00 | 18.000,00
LONAS
PNEU 750 X 1
DIAGONAL

23 [ DO oo 1] unD |40 T615 46750 | 18.700,00
LONAS
PNEU 750 X 1

I A UNID | 15 FIRESTONE | 52800 | 7.920,00
PNEU 900 X 2

25 | DlaGoNAL Liso 14 uniD |40 HORIZON 679,25 | 27.170,00
LONAS
PNEU 225 X 75 Rl

26 |PNEY UNID | 30 LINGLONG | 40375 | 12112550

VALOR TOTAL DO LOTE RS

847.026,00

lote 03 - PROTETORES
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ITEM | DESCRICAO UNID [QUANT |marca  |FRECO [ PRECO
o1 |FROTETOR DE PNEl ynip |70 IRBOFLEX | 18,50 1.295,00
02 [FROTETOR DE PNElynip | 150 IRBOFLEX | 20,50 4.425,00
03 |RROTETOR DE PNEf yip f50 IRBOFLEX | 69,00 3.450,00
04 |FROTETOR DE PNEl ynip |30 IRBOFLEX | 161,10 4.833,00
VALOR TOTAL DO LOTE RS 14.003,0

lote 04 — PNEU PARA MOTOS

X PRECO | PRECO

ITEM | DESCRIGAO UNID | QUANT | MARCA ONIT TOTAL
PNEU 90 X 90 1

o1 TRASEIRO UNID |30 KINGSTONE | 82,63 2.478,90
PNEU 275 X 1

02 DIANTEIRG UNID |30 TECHNIC 72,10 2.163,00

VALOR TOTAL DO LOTE R$ 4.641,9(

lote 05 — SERVICOS DE ALINHAMENTO,

BALANCEAMENTO E DUPLAGEM

N PRECO

ITEM | DESCRIGAO UNID | QUANT [ PREGO UNIT[ 13-~

01 DUPLAGEM DE PNEU 12.4 X 24| SERJ 20 609,30 12,086

02 DUPLAGEM DE PNEU 18.4 X 30| SERY 20 910,00 18,200
ALINHAMENTO  CARRO _ DH

03 BASSEIO SERV | 100 36,00 3.600,00
BALANCEAMENTO CARRO DE

04 PASSEID SERV | 350 8,00 2.800,00

05 ALINHAMENTO DE VEICULO| v [ g0 56,00 4.480,00
LEVE
BALANCEAMENTO DE]

06 VEICULO LEVE SERV | 80 18,00 1.440,00
ALINHAMENTO DE CAMINHAO

07 BESADO SERV | 80 70,00 5.600,00
BALANCEAMENTO DE]

08 CAMINHAG PESADO SERV | 150 50,00 7.500,00
ALINHAMENTO DE

09 CAMIONETE SERV | 80 50,00 4.000,00
BALANCEAMENTO DE]

10 CAMIONETE SERV | 150 16,00 2.400,00

VALOR TOTAL DO LOTE R$ 62.206,00

Valor total da propostaR$ 961.176,9Qnovecentos e sessenta e un
mil cento e setenta e seis reais e noventa centavos

Paragrafo Unico —Este instrumento ndo obriga o Municipio a firma
contratagbes nas quantidades estimadas, podenderoticitacdes
especificas para aquisicdo do(s) objetos(s), ommlex legislacao
pertinente, sendo assegurada ao detentor do cegigireferéncia de
fornecimento, em igualdade de condicdes.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA DA ATA DE REGISTRO
DE PRECOS.

A presente Ata tera validade di2 (doze) mesegontados a partir de
sua publicacdo no Jornal Oficial dos Municipios,dgdo ser
prorrogada na forma da Lei.

Paragrafo Unico —Durante a vigéncia da Ata de Registro de Preco
qualquer Orgdo ou Entidade da Administracio podéfiaar a Ata,
mesmo que ndo tenha participado do certame lidibattnediante
prévia consulta ao 6rgdo gerenciador, desde quedaieente
comprovada a vantagem.

CLAUSULA TERCEIRA — DA GERENCIA DA PRESENTE
ATA DE REGISTRO DE PRECOS.

O gerenciamento deste instrumento caberd a Seareide

Administracéo, através do Almoxarifado Central -oBde Compras -
no seu aspecto operacional e & Assessoria Juddidéunicipio, nas
questdes legais.

CLAUSULA QUARTA - DOS PRECOS, ESPECIFICACOES E

QUANTITATIVOS.

Os pregos registrados, a especificagfes dos psidgtopamentos, 0s
guantitativos, marcas e empresas fornecedoras tacovae

elencados no Quadro Comparativo de Precos, em ordem
classificacdo no processo licitatério deregdo Presencial n°.

023/2012 - SRP

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

CLAUSULA QUINTA - Do(s) LOCAL (Is) E PRAZO(S) DE
ATENDIMENTO.

Os produtos deverdo ser entregues exclusivament®refeitura
Municipal de Diamantino ou conforme determinadoapetdem de
fornecimento e servigos.

Paragrafo Primeiro - Os produtos contratados deverdo ser entregues
na sede do Municipio, nos dias e horarios estipslathOrdem de
Fornecimento/empenho.

Paragrafo Segundo- O prazo de entrega sera 08 (Trés) dias
contados a partir da expedi¢do da Ordem de Foreetiempenho
expedida pelo Setor de Compras da Prefeitura.

CLAUSULA SEXTA — DAS CONDICOES DE
FORNECIMENTO

As empresas detentoras dos precos registradosjoosiar convidadas
a firmar contratacdes de fornecimento, observadascandicdes
fixadas neste instrumento e seus Anexos, e nddedis pertinente.

Paragrafo Primeiro - As contratacdes dos produtos/equipamentos
registradas neste instrumento serdo efetuadas éstrdlota de
Empenho, emitida pela Execu¢do Orgcamentaria, cotorikacdo de
Fornecimento emitida pelo Setor de Compras, conterrfo da ATA,

0 nome da empresa, 0 objeto, a especificacdo, eregule a data de
entrega.

Paragrafo Segundo -A Nota de empenho serd encaminhada ao
fornecedor que devera assina-la e devolvé-la ar 8etCompras no
prazo de 02 (dois) dias a contar da data do sebimaento.

Paragrafo Terceiro - Se fornecedor com preco registrado em
primeiro lugar recusar-se a assinar a Nota de Ehgpgvoderdo ser
convocados os demais fornecedores classificadosliai@acao,
respeitadas as condigdes de fornecimento, os pee@ssprazos do
primeiro classificado.

Paragrafo Quarto - Os produtos deverdo respeitar padrées de
qualidade mediante devolug&o por parte de querbeeeeconferir.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DO
FORNECEDOR

Sao obrigacdes do fornecedor, além das demaissfasvhesta no
Edital:

| - executar o fornecimento dentro dos padrbesbekteidos pelo
Setor de Compras, de acordo com o especificado fital Ed no
Anexo I-A, que faz parte deste instrumento, resgbiligando-se por
eventuais prejuizos decorrentes do descumprimestoquilquer
clausula ou condigdo aqui estabelecida;

Il - comunicar antecipadamente a data e horarienti@ga, ndo sendo
aceitos os produtos/equipamentos que estiverenesatdrdo com as
especificacdes constantes deste instrumento, nammoyer pleitos de
faturamentos extraordinarios sob pretexto de ferfencionamento e
concluséo do objeto contratado.

Il - prestar os esclarecimentos que forem solicisapelo 6rgao, cujas
reclamacdes se obriga a atender prontamente bemdantiéncia ao
Setor de Compras, Imediatamente e por escrito, dalqaer
anormalidade que verificar quando da execucdo d& AT

IV - dispor-se a toda e qualquer fiscalizagao dmiSée Compras, no
tocante a entrega dos produtos/equipamentos, assimo ao
cumprimento das obrigacdes previstas nesta ATA;

V - prover todos 0s meios necessarios a garantfdeia entrega dos
produtos, inclusive considerados os casos de grevgaralisacdo de
qualquer natureza;

VI - a falta de quaisquer dos produtos/equipamentngo
fornecimento incumbe ao detentor do preco registrado podera ser
alegada como motivo de for¢ca maior para o atrao,aneximir4 das
penalidades a que esta sujeita pelo ndo cumprinergoprazos e
demais condig8es estabelecidas;
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VIl - comunicar imediatamente ao Setor de Compraalomer
alteracdo ocorrida no endereco, conta bancériatesojulgaveis
necessarios para recebimento de correspondéncia;

VIII - respeitar e fazer cumprir a legislacdo dgwsanca e saude no
trabalho, previstas nas normas regulamentadortingr@es;

IX - fiscalizar o perfeito cumprimento da entregss ¢orodutos a que
se obrigou, cabendo-lhe, integralmente os Onus raetes. Tal
fiscalizagcdo dar-se-a independentemente da queesergida pelo
Setor de Compras;

X - indenizar terceiros e/ou ao Orgéo, mesmo ern dasauséncia ou
Omissdo de Fiscalizacdo de sua parte, por quaisdaeos ou
prejuizos causados, devendo a contratada adotas tasl medidas
preventivas, com fiel observancia as exigéncias aatoridades
competentes e as disposi¢cdes legais vigentes;

XI - substituir em qualquer tempo e sem qualquerséao Orgéo toda
ou parte os produtos devolvida pela mesma, no pil@z63 (Trés)
dias Uteis, caso constatadas divergéncias nasifespgies.

XIl - emitir relatério mensal dos produtos/equipates entregues no
periodo, constando a data, NF, Orgéo/Local de gatiResponsavel
pelo recebimento e outras informag¢des necesséviaso@trole dos
produtos/equipamentos entregues.

CLAUSULA OITAVA -
FORNECEDOR

DAS RESPONSABILIDADES DO

Sao responsabilidades do Fornecedor Contratado:

I. Todo e qualquer dano que causar ao Orgdo oweirss, ainda que
culposo, praticado por seus prepostos empregadosmodatario, ndo
excluindo ou reduzindo essa responsabilidade alifisgdo ou

acompanhamento pelo Setor de Compras;

Il. Todo e qualquer tipo de autuacdo ou acdo qudae sofrer em
decorréncia do fornecimento em questdo, bem corus pentratos

de trabalho de seus empregados, mesmo nos casosngokyam

eventuais decisdes judiciais, eximindo ao 6rgdddade de qualquer
solidariedade ou responsabilidade;

lll. Toda e quaisquer multas, indenizacdes ou despémpostas a
Prefeitura Municipal de Diamantino por autoridadenpetente, em
decorréncia do descumprimento de lei ou de regultoma ser

observado na execugdo da ata, desde que devidagas, @s quais
serdo reembolsadas pela mesma ao Orgao/Entidadeficqua, de

pleno direito, autorizada a descontar, de qualpagamento devido a
contratada, o valor correspondente.

Paragrafo Primeiro - a CONTRATADA autoriza o Municipio de
Diamantino, a descontar o valor correspondenterefesidos danos
ou prejuizos diretamente das faturas pertinentespagamentos que
Ihe forem devidos, independentemente de qualquecedimento

judicial ou extrajudicial, assegurada a prévia skefe

Paragrafo Segundo- a auséncia ou omisséo da fiscalizagdo do Set
de Compras ndo eximira CONTRATADA das responsabiédad
previstas nesta ATA.

CLAUSULA NONA -
CONTRATANTE

DAS OBRIGACOES DA

O Municipio de Diamantino obriga-se a:

I. Indicar os locais e horarios em que deverdo esgregues 0s
produtos/equipamentos.

Il. Permitir ao pessoal da contratada acesso ab tlecentrega desde
gue observadas as normas de seguranca;

Ill. Notificar a CONTRATADA de qualquer irregularida e
encontrada no fornecimento dos produtos/equiparsgnto

IV. Efetuar os pagamentos devidos, nas condic@ebealscidas nesta
Ata.

Paragrafo Unico: cabera ao Setor de Compras promover amp
pesquisa de mercado, de forma a comprovar quesgegregistrados
permanecem compativeis com os praticados do mercado

CLAUSULA DECIMA — DO PAGAMENTO.

O Municipio de Diamantino efetuara o pagamento a TRATADA,

através de crédito em conta corrente mantida pelNTRATADA

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

preferencialmente em, até 30 (trinta) dias contadpartir da data da
apresentacdo da nota Fiscal/fatura discriminate@mpanhada da
correspondente Autorizacdo de Fornecimento, comespectivo
comprovante de que o produto foi entregue a comtent

Paragrafo Primeiro — Caso constatado alguma irregularidade nas
notas fiscais/faturas, estas serdo devolvidas amededor para as
necessarias corregdes, com as informagbes que amaotiv sua
rejeicdo, contando-se o0 prazo para pagamento da dat sua
reapresentacao.

Paragrafo Segundo— Para cada Nota de Empenho, a Contratada
devera emitinota fiscal/fatura distinta.

Paragrafo Terceiro — Por ocasido do pagamento, sera efetuada
consulta ‘ON-LINE” da situacdo do Fornecedor jumo INSS e
FGTS, para verificacdo de todas as condi¢bes ddithgdo da
Empresa.

Paragrafo Quarto Constatada a situacdo de irregularidade, a
CONTRATADA sera comunicada por escrito para que legge sua
situacdo, no prazo estabelecido pelo Setor de Caempemdo lhe
facultada a apresentacdo de defesa no prazo den@d)(dias uteis,
sob pena de aplicagdo das penalidades cabiveis.

Paragrafo Quinto — Nenhum pagamento isentara o FORNECEDOR
das suas responsabilidades e obrigagbes nem indplazeitacio
definitiva do produto.

CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA - DO REAJUSTAMENTO
DE PRECOS.

Os pregos registrados manter-se-do inalteradas petodo da
vigéncia da presente Ata, admitida a revisdo no dasdesequilibrio
da equacédo econémico-financeira inicial desteunstnto.

Paragrafo primeiro — Os precos registrados que sofrerem revisdo
ndo ultrapassardo aos precos praticados no meroadtendo-se a
diferenca percentual apurada entre o valor origieate constante da
proposta e aquela vigente no mercado a época reeg

Paragrafo Segundo— Caso o preco registrado seja superior a média
dos precos de mercado, o Setor de Compras, sdieitaFornecedor,
mediante correspondéncia, reducdo do preco redpstde forma a
adequé-lo a definicdo do paragrafo Unico.

Paragrafo Terceiro — Fracassada a negociagdo com o primeiro
colocado, o Setor de Compras convocara as demaigesaspcom
precos registrados para o ITEM, se for o caso, mdaaos
fornecedores classificados, respeitadas as cord@@éornecimento,
0S precos e os prazos do primeiro classificado gahacdo do preco;
hipétese em que podera ocorrer alteracbes na adéectassificacao
das empresas com preco registrado.

Paragrafo Quarto — Serdo considerados compativeis com os de
mercado 0s precos registrados que forem iguaigfetiares a média
daqueles apurados pelo Setor de Compras destatimafei

CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA - DO CANCELAMENTO DA
ATA DE REGISTRO DE PRECOS.

A presente Ata de Registro de precos podera seeleaizcde pleno
direito, nas seguintes situagdes:

a) quando o Fornecedor ndo cumprir as obrigacdastamtes no
Edital de Registro de Precos;

b) quando o Fornecedor néo retirar a Nota de Engperthprazo

estabelecido;

c) quando o Fornecedor der causa a rescisdo athaiivis da Nota

Empenho decorrente deste Registro de Precgos, néteses previstas
nos incisos de | a XVIIl do art. 78 da Lei 8.666/93

d) em quaisquer hipoteses de inexecucdo total ociapala Nota

Empenho decorrente deste Registro;
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€) 0s precos registrados se apresentarem supesimggzraticados no
mercado;

f) por razBes de interesse publico devidamente dstrazio e
justificadas;

Parégrafo Primeiro — Ocorrendo cancelamento do preco registradp
o Fornecedor sera informado, por correspondéncieny aviso de
recebimento, o qual sera juntado ao processo asimaitivo da
presente Ata.

Paragrafo Segundo — No caso de ser ignorado, incerto ol
inacessivel o endere¢co do Fornecedor, a comunicss@ofeita por
publicacdo no Diario Oficial, considerando-se céade o prego
registrado a partir da dltima publicacéo.

Paragrafo Terceiro — A solicitagdo do fornecedor para
cancelamento dos precos registrados poderd nidmcsita pelo
Municipio de Diamantino, facultando-se a esta neas®, a aplicacéo
das penalidades previstas neste Edital.

]

Paragrafo Quarto — Havendo o cancelamento do preco registrad
cessardo todas as atividades do FORNECEDOR, relatess
produtos/equipamentos a serem adquiridos.

Paragrafo Quinto — Caso o SETOR DE COMPRAS néo se utilize
da prerrogativa de cancelar esta Ata, a seu exolusitério, podera
suspender sua execucao e/ou sustar o pagamerfaiudas até que o
FORNECEDOR cumpra integralmente a condicdo contratua
infringida.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS INCIDENCIAS

FISCAIS, ENCARGOS, SEGUROS, ETC.
Correrdo por conta exclusivas do FORNECEDOR:

|. Todos os impostos e taxas que forem devidos erorcEncia das
contratagdes do objeto deste Edital.

1. As contribuicdes devidas a Previdéncia Sociahcargos
trabalhistas, prémios de seguro e de acidentes rdballio

emolumentos e outras despesas que se facam ne&esséaxecucao
dos produtos/equipamentos.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS PENALIDADES.

Pelo ndo cumprimento das obrigagdes assumidas)tgkra prévia
defesa em processo regular, 0 FORNECEDOR ficara sugst
seguintes penalidades, sem prejuizo das demais naodds
aplicaveis:

1) Adverténcia;

I1) Multa

Ill) Suspenséo temporaria para licitar e contratem a Administragao
Publica por periodo néo superior a 2 (dois) anos;

IV) Declaragédo de inidoneidade.

Paragrafo primeiro - A penalidade de adverténcia sera aplicada em
caso de faltas ou descumprimento de clausulasatoats que néo
causem prejuizo a Prefeitura Municipal de Diamantin

Paragrafo Segundo - A CONTRATADA sujeitar-se & multa
moratéria simples, de 0,5% (cinco décimos por Qersimbre o total
do fornecimento ndo executado, por dia corrido tdesa, até o 20°
(vigésimo) dia, considerando o prazo estabelecita pealizacdo dos
produtos/equipamentos.

1

Paragrafo Terceiro - No caso de atraso na entrega do
produtos/equipamentos por mais de 10 (dez) diasrpan Municipio
de Diamantino, a partir do 5° (quinto) dia, a sedlusivo critério,
rescindir a ATA, ficando a contratada impedida oétar com a
Administracdo Publica por um prazo de 02 (dois)sano

Paragrafo Quarto - 10% (dez por cento) sobre o valor constante do
Contrato, pela inexecucéo total do objeto, sem faejdas outras
sanc¢fes cabiveis;
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Paragrafo Quinto - A multa sera descontada do valor da garantia
contratual, da fatura, cobrada diretamente CONTRAAAI ainda
judicialmente.

Pardgrafo Sexto - A penalidade de declaracdo de inidoneidade
podera ser proposta:

a) Se a CONTRATADA descumprir ou cumprir parcialneent
obrigacdo contratual, desde que desses Fatosemspitejuizos a
Prefeitura Municipal de Diamantino;

b) Se a CONTRATADA sofrer condenagado definitiva padtica de
Fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tribudasdeixar de
cumprir suas obrigag8es Fiscais ou para fiscais;

c) Se a CONTRATADA tiver praticado atos ilicitos ariglo frustrar

0s objetivos da licitacéo.

Paragrafo Sétimo - As sancdes previstas nos incisos |, lll e 1V,
poderéo ser aplicadas juntamente com a do inciesta Clausula.

Paragrafo Oitavo - A falta dos produtos ou outro adjetivo ndo podera
ser alegada como motivo de forga maior e no exinwa
CONTRATADA das penalidades a que esta sujeita pedo n
cumprimento das obrigacdes estabelecidas nesta ATA.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS ILICITOS PENAIS.
As infracBes penais tipificadas na Lei 8.666/93e€8a objeto de
processo judicial na forma legalmente prevista sEejuizo das

demais cominacdes aplicaveis.

CLAUSULA DECIMA SEXTA -
ORGAMENTARIOS.

DOS RECURSOS

A despesa decorrente das contratacBes oriundasredenge Ata,
correrdo a conta de dotacGes orgcamentdrias preesta
Dotacdes Orcamentérias:

CODIGO PROJETO

REDUZIDO UNIDADE ORC. | o1 iDADE ELEMENTO DESPESA

023 02 01 1,008 3.3.90.30.00.00.00.00.0999
026 02 01 1.009 3.3.90.30.00.00.00.00.0999
030 02 01 1.010 3.3.90.30.00.00.00.00.0999
036 02 01 1213 3.3.90.30.00.00.00.00.0999
047 02 01 2.002 3.3.90.30.00.00.00.00.0999
056 03 01 1.014 3.3.90.30.00.00.00.00.0999
061 03 01 1,015 3.3.90.30.00.00.00.00.0999
064 03 01 1.016 3.3.90.30.00.00.00.00.0999
067 03 01 1.017 3.3.90.30.00.00.00.00.0999
071 03 01 1.018 3.3.90.30.00.00.00.00.0999
077 03 01 1.022 3.3.90.30.00.00.00.00.0999
080 03 01 1.023 3.3.90.30.00.00.00.00.0999
086 03 01 1.026 3.3.90.30.00.00.00.00.0999
093 03 01 2.003 3.3.90.30.00.00.00.00.0999
101 04 01 1,032 3.3.90.30.00.00.00.00.0999
110 04 01 1.036 3.3.90.30.00.00.00.00.0999
141 04 01 2.005 3.3.90.30.00.00.00.00.0999
152 04 02 2.006 3.3.90.30.00.00.00.00.0999
162 04 03 2.007 3.3.90.30.00.00.00.00.0999
166 05 01 1.055 3.3.90.30.00.00.00.00.0101
169 05 01 1.056 3.3.90.30.00.00.00.00.0101
172 05 01 1.057 3.3.90.30.00.00.00.00.0101
180 05 01 2.061 3.3.90.30.00.00.00.00.0101
182 05 01 1.063 3.3.90.30.00.00.00.00.0101
183 05 01 1,064 3.3.90.30.00.00.00.00.0101
184 05 01 1.065 3.3.90.30.00.00.00.00.0101
187 05 01 1.066 3.3.90.30.00.00.00.00.0101
190 05 01 1.067 3.3.90.30.00.00.00.00.0101
202 05 01 1.078 3.3.90.30.00.00.00.00.0999
203 05 01 1.079 3.3.90.30.00.00.00.00.0999
208 05 01 1.083 3.3.90.30.00.00.00.00.0101
217 05 01 2.008 3.3.90.30.00.00.00.00.0101
223 05 01 2.010 3.3.90.30.00.00.00.00.0101
226 05 01 2.011 3.3.90.30.00.00.00.00.0999
230 05 01 2.017 3.3.90.30.00.00.00.00.0999
253 05 03 1,082 3.3.90.30.00.00.00.00.0102
257 05 03 1.085 3.3.90.30.00.00.00.00.0102
259 05 03 1,086 3.3.90.30.00.00.00.00.0102
261 05 03 1,087 3.3.90.30.00.00.00.00.0102
264 05 03 1.090 3.3.90.30.00.00.00.00.0102
267 05 03 1,091 3.3.90.30.00.00.00.00.0102
270 05 03 1.092 3.3.90.30.00.00.00.00.0102
271 05 03 1,093 3.3.90.30.00.00.00.00.0102
272 05 03 1,094 3.3.90.30.00.00.00.00.0102
275 05 03 1.095 3.3.90.30.00.00.00.00.0102
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279 05 03 1.097 3.3.90.30.00.00.00.00.0102
282 05 03 1.098 3.3.90.30.00.00.00.00.0102
285 05 03 1.100 3.3.90.30.00.00.00.00.0102
292 05 03 1.103 3.3.90.30.00.00.00.00.0102
293 05 03 1.208 3.3.90.30.00.00.00.00.0102
294 05 03 2.018 3.3.90.30.00.00.00.00.0102
296 05 03 2.019 3.3.90.30.00.00.00.00.0102
299 05 03 2.020 3.3.90.30.00.00.00.00.0102
302 05 03 2.021 3.3.90.30.00.00.00.00.0102
305 05 04 1.106 3.3.90.30.00.00.00.00.0101
308 05 04 1.107 3.3.90.30.00.00.00.00.0101
309 05 04 1.108 3.3.90.30.00.00.00.00.0101
310 05 04 1.109 3.3.90.30.00.00.00.00.0101
312 05 04 1.110 3.3.90.30.00.00.00.00.0101
313 05 04 1.111 3.3.90.30.00.00.00.00.0101
317 05 04 1.112 3.3.90.30.00.00.00.00.0101
323 05 04 1.202 3.3.90.30.00.00.00.00.0101
326 05 04 1.203 3.3.90.30.00.00.00.00.0101
335 05 04 1.249 3.3.90.30.00.00.00.00.0101
336 05 04 1.250 3.3.90.30.00.00.00.00.0101
342 05 04 2.022 3.3.90.30.00.00.00.00.0101
348 05 05 1.116 3.3.90.30.00.00.00.00.0999
356 05 05 1.119 3.3.90.30.00.00.00.00.0999
362 05 05 1.122 3.3.90.30.00.00.00.00.0999
371 05 05 1.256 3.3.90.30.00.00.00.00.0999
379 05 05 2.023 3.3.90.30.00.00.00.00.0999
382 05 06 1.073 3.3.90.30.00.00.00.00.0999
385 05 06 1.074 3.3.90.30.00.00.00.00.0999
389 05 06 2.009 3.3.90.30.00.00.00.00.0999
397 06 01 1.123 3.3.90.30.00.00.00.00.0201
403 06 01 1.127 3.3.90.30.00.00.00.00.0201
418 06 01 1.137 3.3.90.30.00.00.00.00.0201
419 06 01 1.138 3.3.90.30.00.00.00.00.0201
422 06 01 1.139 3.3.90.30.00.00.00.00.0201
426 06 01 1.142 3.3.90.30.00.00.00.00.0201
429 06 01 1.143 3.3.90.30.00.00.00.00.0201
432 06 01 1.144 3.3.90.30.00.00.00.00.0201
435 06 01 1.145 3.3.90.30.00.00.00.00.0201
438 06 01 1.146 3.3.90.30.00.00.00.00.0201
441 06 01 1.147 3.3.90.30.00.00.00.00.0201
447 06 01 1.212 3.3.90.30.00.00.00.00.0201
455 06 01 2.024 3.3.90.30.00.00.00.00.0201
466 06 01 2.026 3.3.90.30.00.00.00.00.0201
474 06 01 2.027 3.3.90.30.00.00.00.00.0201
482 06 01 2.028 3.3.90.30.00.00.00.00.0201
490 06 01 2.029 3.3.90.30.00.00.00.00.0201
498 06 01 2.030 3.3.90.30.00.00.00.00.0201
506 06 01 2.031 3.3.90.30.00.00.00.00.0201
515 06 01 2.032 3.3.90.30.00.00.00.00.0201
523 06 01 2.033 3.3.90.30.00.00.00.00.0201
531 06 01 2.034 3.3.90.30.00.00.00.00.0201
534 06 01 2.035 3.3.90.30.00.00.00.00.0201
540 06 01 2.036 3.3.90.30.00.00.00.00.0201
549 06 01 2.037 3.3.90.30.00.00.00.00.0201
552 06 01 2.038 3.3.90.30.00.00.00.00.0201
553 06 01 2.039 3.3.90.30.00.00.00.00.0201
561 06 01 2.050 3.3.90.30.00.00.00.00.0201
565 06 02 2.040 3.3.90.30.00.00.00.00.0999
575 07 01 1.156 3.3.90.30.00.00.00.00.0999
578 07 01 1.157 3.3.90.30.00.00.00.00.0999
583 07 01 1.160 3.3.90.30.00.00.00.00.0999
586 07 01 1.161 3.3.90.30.00.00.00.00.0999
587 07 01 1.162 3.3.90.30.00.00.00.00.0999
591 07 01 1.164 3.3.90.30.00.00.00.00.0999
594 07 01 1.165 3.3.90.30.00.00.00.00.0999
598 07 01 1.167 3.3.90.30.00.00.00.00.0999
601 07 01 1.168 3.3.90.30.00.00.00.00.0999
604 07 01 1.170 3.3.90.30.00.00.00.00.0999
615 07 01 2.041 3.3.90.30.00.00.00.00.0999
619 07 01 2.042 3.3.90.30.00.00.00.00.0999
622 07 01 2.043 3.3.90.30.00.00.00.00.0999
630 07 01 2.044 3.3.90.30.00.00.00.00.0999
635 07 01 2.045 3.3.90.30.00.00.00.00.0999
639 07 02 1.171 3.3.90.30.00.00.00.00.0301
643 07 02 1.172 3.3.90.30.00.00.00.00.0301
647 07 02 1.174 3.3.90.30.00.00.00.00.0301
653 07 02 1.211 3.3.90.30.00.00.00.00.0301
656 07 02 1.255 3.3.90.30.00.00.00.00.0301
661 07 02 2.046 3.3.90.30.00.00.00.00.0999
666 09 01 1.219 3.3.90.30.00.00.00.00.0999
669 09 01 1.221 3.3.90.30.00.00.00.00.0999
678 09 01 2.051 3.3.90.30.00.00.00.00.0999
686 09 01 2.052 3.3.90.30.00.00.00.00.0999
696 09 02 2.053 3.3.90.30.00.00.00.00.0999
712 1001 2.054 3.3.90.30.00.00.00.00.0999
741 1101 2.055 3.3.90.30.00.00.00.00.0999

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS DISPOSICOES FINAIS.
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As partes ficam, ainda, adstritas as seguinte®siigies:

I. Todas as alteracdes que se fizerem necessaris iegistradas por
intermédio de lavratura de termo, aditivo presenéede Registro de
Precos.

Il. Integram esta Ata, o Edital d@regdo Presencial n° 023/201&
Seus anexos e as propostas da empresas classifiirdacada grupo,
por ITEM.

Il. E vedado caucionar ou utilizar a ATA decoreerdo presente
registro para qualquer operacdo Financeira, sewiape expressa
autorizacdo da Prefeitura Municipal de Diamantino.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO.

As partes contratantes elegem o foro de DiamartiddT como
competente para dirimir quaisquer questdes oriurdiaspresente
ATA, inclusive 0s casos omissos, que ndo puderanres®lvidos
pela via administrativa, renunciando a qualquerroQupor mais
privilegiado que seja.

E por estarem de acordo, as partes firmam apregeieem 02
(duas) vias de igual teor e forma para um so efegal, ficando uma
via arquivada na sede @@ONTRATANTE , na forma do art. 60 da
Lei 8.666 de 21/06/93.

Diamantino - MT, 30 de maio de 2012.
MUNICIPIO DE DIAMANTINO

SR. JUVIANO LINCOLN
Prefeito Municipal
Contratante

DOURACAP LTDA
Sr. Ricardo Genoud Pereira da Silva
Contratada

TESTEMUNHAS:

LEANDRO APARECIDO BATALHA BICHO
RG: 105.816-93 SSP/MT
CPF: 559.445.971-04

LAURO JOSNEY CORREA
RG: 1099500-5 SJ/MT
CPF: 693.215.071-91
Publicado por:
Sandra Berenice Wagner da Silva
Cddigo Identificador: 9FF99128

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DE CONTRATO N° 171/2012

CONTRATO N°. 171/2012 — ASS: 21/05/2012 - Valor: R$
24.024,00 (vinte e quatro mil e vinte e quatro reais). Udiela
Orgcamentaria: 260, 262 e 295 - Secretaria MunidilgaEducacgédo e
Cultura — Proj. Ativ.: 1.086, 1.087 e 2.018; ContlatalUIZ
RAMOS BUENO ME: Objeto: Contratagdo de empresa, para
prestacéo de servigos de transporte de escolar nara rural deste
municipio, totalizando 33 km por dia Vigéncia do Contrato:
31/12/2012.

DIAMANTINO /MT em 21 de maio de 2012.

JUVIANO LINCOLN
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Sandra Berenice Wagner da Silva
Cadigo Identificador: A2B3FE2C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DE CONTRATO N° 172/2012

CONTRATO N°. 172/2012 — ASS: 25/05/2012 — Valor: R$
1.028.796,6um milh&o vinte e oito mil setecentos e noventeis
reais e sessenta e dois centavos). Unidade OrcamaeniQ9 -
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Secretaria Municipal de Obras, Viacéo e Serv. abli- Proj. Ativ.:
1.035; Contratado: CONSTRUTORA ALFER ME: Obijeto:
Contratacdo de empresa para execucdo de obra de Raentacéo
Asféltica e drenagem Superficial de ruas no municip de
Diamantino. Vigéncia do Contrato: 22/09/2012.

DIAMANTINO /MT em 25 de maio de 2012.

JUVIANO LINCOLN
Prefeito Municipal
Publicado por:
Sandra Berenice Wagner da Silval
Cadigo Identificador: LE4EB164

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
_ FINANGAS
RATIFICAGAO DE DISPENSA 025/2012

O Prefeito Municipal de Diamantino, Estado de M@mwsso no uso
de suas atribui¢des legais e estando de conformicta a legislacdo
pertinente, RATIFICA a presente Dispensa de LicitagAquadrada
no Inciso Il do Art. 24 da Lei Federal n° 8.66683uas alteracbes
posteriores e, ainda com base no Parecer Juriggrado pela Douta
Assessoria Juridica do Municipio, para que se plieeecontratacao,
do Sr. RAIMUNDO NONATO DOS SANTOS, CPF:
326.366.871/49, no valor previsto de$ 7.875,00 (Sete mil e
oitocentos e setenta e cinco Reais), Objetivandinmtratacdo de
profissional para prestar servicos de aulas de ingtmentos
musicais para os alunos do Coral da Rede Municipale Ensino,
atendendo a necessidade da Secretaria Municipal deducacao,
correndo tal despesa a dotacdo especifica constaatelei
Orgcamentaria do Municipio de Diamantino, Estaddvidéo Grosso,
para o Exercicio Financeiro de 2012.

Publique-se, para os fins do artigo 26 da Lei B6@&/93.
Diamantino - MT, 31 de Maio de 2012.

JUVIANO LINCOLN
Prefeito Municipal
Publicado por:
Lauro Josney Correa
Cadigo Identificador:0053338E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
FINANGAS
AVISO DE CONCORRENCIA PUBLICA 001/2012

A Prefeitura Municipal de Diamantino, através da Cfkna publico,
para conhecimento de interessados que realizadéardd/07/2012as
13h00min, Licitagdo na modalidade: CONCORRENCIA PUBLICA,
tipo “Técnica e Preco”, cujo objetivo &€ONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA OPERACAO E
MANUTENCAO DOS SERVICOS PUBLICOS DE AGUA E DE
ESGOTO SANITARIO, DOS SISTEMAS DA CIDADE DE
DIAMANTINO — MT. O Edital completo esté a disposi¢éo na sed
da Prefeitura, sito a Av. Desembargador J. P. fhdds, N° 2.341 —
Jardim Eldorado, Diamantino — MT, setor de licimgs 12h00min
as 18h00min, mediante o pagamento ndo reemboldavR$ 50,00
(Cinqlenta Reais), recolhidos aos cofres da Prefeiddunicipal.

Maiores informacdes devem ser solicitados via d:mal
licitacao@diamantino.mt.gov.br, ou pelo telefone5)(63336-
6422/6423.

Diamantino - MT, 31 de Maio de 2012.

LAURO JOSNEY CORREA
Presidente da CPL
Publicado por:
Lauro Josney Correa
Cddigo Identificador:44ACA426

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
FINANGAS
AVISO DE PREGAO PRESENCIAL 026/2012

4]
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A Prefeitura Municipal de Diamantino, através dedeeiro Oficial,
torna publico, para conhecimento de interessadegeplizara no dia
14/06/2012 as 1300min, Licitacdo na modalidade: PREGAO
PRESENCIAL (SRP), tipo “Menor PrecoGlobal”, cujo objet é:
Registro de preco para futura e eventual aQUISICACDE PECAS
PARA MAQUINAS PESADAS, PARA ATENDer As
DEMANDAs DAs SECRETARIAs DO MUNICIPIO DE
DIAMANTINO. O Edital completo esta a disposi¢cdo na sede da
Prefeitura, sito a Av. Desembargador J. P. F. Men8® 2.341 —
Jardim Eldorado, Diamantino — MT, setor de licimghas 12h00min
as  18h00min, e no site da Prefeitura Municipal:
www.diamantino.mt.gov.br. Maiores informacdes pttefone (65)
3336-6400/6422.

Diamantino - MT, 31 de Maio de 2012.

LAURO JOSNEY CORREA
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Lauro Josney Correa
Cddigo Identificador:07149ADD

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOM AQUINO

_ LICITACAO
AVISO DE INEXIGENCIA DE LICITAGAO N°. 001/2012

A Prefeitura Municipal de Dom Aquino, com sede a Buiaba, n.°
143 Centro, nesta cidade de Dom Aquino- MT, inscnita CNPJ
n.°03.347.119/0001-23, através da Comissdo de ¢é@tatorna
publico a Inexigéncia de Licitagdo n°. 001/2012apewntratacdo do
Dr. Thalles Rezende Lange de Paula, com escritdafispional em
Rondondpolis-MT, para prestacdo de SERVICOS TECNICOS
ESPECIALIZADOS DE ASSESSORIA E CONSULTORIA
JURIDICA no municipio de Dom Aquino/MT, ao valor bl de R$
35.000,00 (trina e cinco mil reais), nos termos 8.6i66/93 de 21 de
junho de 1993, com as altera¢des resultantes daFéderal n°.
8.883/94, de 08 de junho de 1994.

O Edital completo encontra-se a disposicdo dosessados na sede
da Prefeitura Municipal de Dom Aquino, sito a Av &ha, 143
centro, no horario normal de expediente (12:008230).

Maiores informac¢6es poderdo ser obtidas pelos f(res6) 3451-
1127/1202, fax (0xx66) 3451-1236 ou ainda pelo @:ma
licitacaopmda@hotmail.com

Dom Aquino-MT, 31 de maio 2012

FABIO ALVES PEREIRA
Presidente da Comissao de Licitacdes
Publicado por:
Maria Lucia Vieira de Jesus
Cddigo Identificador:0970A114

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE FIGUEIROPOLIS D'OESTE

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA 09/2012

PORTARIA N°. 09/2012

ANISIO APARECIDO PERES, Presidente da Camara Municipal de
Figueiropolis D'Oeste, Estado de Mato Grosso, no de suas
atribuicdes legais, tendo em vista o disposto ptevino Artigo 39,
Inciso X do Regimento Interno da Camara Municipabestderando

0 cumprimento das normas legais e regulamentaresgem

RESOLVE:

Artigo 1° - Fica expressamente proibido o uso diwgoos meios de
comunicacao instalados no prédio da Camara Munjcgdte eles,
internet, telefonia para fins particulares.
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Artigo 2° - Que todos os equipamentos de comunicaedfo usados
Unica e exclusivamente para assuntos de intereaseCaimara
Municipal.

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor na datauke publicagcao por
afixacé@o no local de costume.

REGISTRA-SE, PUBLICA-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA MUNICIPAL, EM
31 DE MAIO DE 2012.

ANISIO APARECIDO PERES
Presidente da Camara Municipal
Publicado por:
Divino Ferreira da Costa
Cadigo Identificador: BE5S550F2

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
CONCORRENCIA PUBLICA 001/2012

CONCORRENCIA PUBLICA 001/2012
RESULTADO DE JULGAMENTO DE PROPOSTA

A Prefeitura Municipal de Figueirépolis D’Oeste TMatravés da sua
Comissdo Permanente de Licitagdo, torna publico solteelo do
julgamento da proposta do processo licitatorio nadatidade de
Concorréncia Publica 001/2012, onde sagrou-se vereedempresa
HECOSERVICE CONSTRUGOES E SANEAMENTO LTDA,
com a proposta global d@ 1.496.880,32 (um milh&o quatrocentos
noventa e seis mil oitocentos e oitenta reais e rta e dois
centavos) Figueiropolis D'Oeste - MT, 30 de maio de 2012.

LILIANY PUPIM
Presidente da CPL.
Publicado por:
Adilson Pereira dos Santos
Cddigo Identificador:5B975901

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EDITAL COMPLENTAR N° 004

EDITAL COMPLEMENTAR N°. 004

A Presidenta da Comissdo Organizadora do Concurbtiic®(da
Prefeitura Municipal de Figueirépolis D'Oeste - Migs termos dos
itens 9.9 e 9.10 do Edital n°. 001/2012, visanéoder aos principios
constitucionais da legalidade, da impessoalidada @ublicidade e
transparéncia;

RESOLVE:

I. Divulgar a listagem dos candidatos que efetuanapagamento da
taxa de inscricdo até a data estabelecida, confodieal N°
001/2012;

Il. Comunicar aos candidatos que fizeram sua irégricujo nome
ndo consta da referida listagem, que se dirjara&éde a prefeitura
municipal, munidos de documentos comprobatériosa pae sejam
tomadas as providéncias necessarias, nos dias28de maio do
corrente ano.

Figueirdpolis D'Oeste - MT, em 25 de maio de 2012.

FERNANDA DE OLIVEIRA BONFIM
Presidente da Comissédo Organizadora do Concurdiz®ub
Publicado por:
Adilson Pereira dos Santos
Cadigo Identificador: FDFCEC43

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EDITAL 004/2012

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

EDITAL 004/2012.

A presidente do Conselho Municipal dos Direitogdizncga e do
adolescente do Municipio de Figueirdpolis D'Oebt&, Sr*Ednalva
Ribeiro de Amorim Araljo, no uso de suas atribuicbes, TORNA
PUBLICO A ABERTURA DE INSCRIGCOES, e estabelece normas
relativas as Eleigbes para complementacdo do qukxd@onselheiros
Tutelares do Municipio, observando as disposic@elsed N° 8069/90
e Lei Municipal n° 344/05 e o artigo 132 da ECA. qteéffuto da
Crianga e do Adolescente).

I- DAS INSCRICOES:

1- Sao requisitos minimos exigidos para inscricao:

a- ldade igual ou superior a 21 (vinte e um) anos .

b- Residir no municipio no minimo por 02 ( dois psn

c- Possuir escolaridade minima de Ensino Médio.

1-1- Os candidatos deverdo apresentar no ato daic#s, os
seguintes documentos:

(cépias autenticadas)

a- Comprovante de residéncia minima de 02 anos micipio.

b- Comprovante de Escolaridade. (Ensino Médio).

c- Documento de Identidade.

d- Documento de CPF.

e- Duas fotos ¥% recentes.

f- Titulo de Eleitor e comprovante de estar quites as obrigacdes
eleitorais.

g- Reservistas no caso dos candidatos do sexo rimascul

2- DAS INSCRICOES.

2.1- As inscricdes serdo aceitas no periodo deeOjurho a 15 de
junho de 2012, na Secretaria de Assisténcia Sdoi@d|izada na rua
Santa Catarina, n° 146, Centro de Figueirépolis DX®Qed T, nos
seguintes horarios: Das 08:00 (oito) as 11:00 (oezta 13:00(treze)
as 16:00, (dezesseis horas.)

2.2- Os pedidos de inscri¢cGes deverdo ser preesxhio formularios
proprios, fornecido pela Secretaria de AssistéSdeial, distribuido
gratuitamente e no ato da inscricdo, devendo o mesmpreenchido
e assinado pelo candidato.

2.3- Nao havera cobranca de taxa de inscrigdo.

2.4- Ndo sera admitido, sob nenhum pretexto, otifipagiva a
inscricdo condicional, entendendo assim, as indesige candidatos
que nao preencham os requisitos minimos exigid@stph

3- DO JULGAMENTO DAS INSCRICOES:

3.1- Os pedidos de inscricbes serdo encaminhadofamselho
Municipal dos Direitos da Crian¢a e do Adolescentgdo a quem
ficara a incumbéncia dos julgamentos das mesmas.

4- DAS ELEICOES, VOTACAO E DA APURACAO.

4.1- As elei¢cbes serdo dirigidas pelo Conselho Mpai@os Direitos
da Crianca e do Adolescente, que devera nomear wugeE para
compor a Mesa Receptora de votos, e acontecera@mr? dvinte e
dois) de junho de 2012, no periodo de 08:00(0it)1L5:00,(quinze
horas), no Prédio do Poder Legislativo Municipabdéndo ainda
cada candidato indicar um fiscal para acompanhgleito e a
apuragdo do mesmo.

4.2- O voto sera secreto e em cédula propria, devédte assinada
pelo Presidente da mesa receptora, sendo armazesradtrna
Especifica, para posterior apuracao.

4.3- A apuracdo dos votos acontecera no local t&;&o, logo apés o
encerramento da mesma, por uma Mesa Escrutinaddieada pelo
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Asitéate.

4.4- O resultado sera promulgado pelo Conselho &ipali dos
Direitos da Crianca e do Adolescente, logo apds atagem dos
Votos e lavrado na Ata em Livro Préprio, que desmguir assinada
pelo Mesa Escrutinadora, pelo Conselho Municipal Doeitos da
Criancga e do Adolescente e demais presentes essdei@s.

4.5- Da Cédula de Votagdo devera constar os nomesdibs os
candidatos legalmente inscritos. O eleitor ao recebcédula devera
dirigir-se a cabine, onde procedera a votagdo, and um (x) nos
nomes de (02) dois candidatos de sua preferéneiaddSque as
cédulas de votagdo em que o eleitor marcou maibodecandidatos,
sera considerada nula.

4.6- Serao considerados eleitos os 05 (cinco) datmb mais votados,
tomardo posse como Conselheiros Titulares, sendoogugemais

www.amm.org.br 33



Mato Grosso , 01 de Junho de 2012 < Jornaldfidetronico dos Municipios do Estado de Mato$3m

ANO VII | N° 1482

candidatos ficardo como Conselheiros Suplentes qui@nmo de maior
votos obtidos. A posse dos Conselheiros TitularBam@entes devera
acontecer no dia 29 (vinte e nove ) do més de jusinosessdo
publica.

4.7- No ato da Posse, o candidato eleito devegsaptar os seguintes
documentos, (copias devidamente autenticadas);

4.7.1- RG, CPF e Titulo de Eleitor.

4.7.2- Certidao de casamento ou nascimento, certigédce criminal
dos cartérios distribuidores das comarcas ondeaterhidido nos
ultimos 05 (cinco) anos.

4.7.3- atestado de sanidade fisica e mental.

4.7- No caso de vacéancia do cargo, dentro do pededvalidade da
eleicdo, deverdo ser chamados a assumirem os Ceingelh
Suplentes, obedecendo sempre a ordem decrescerttagdao.

4.8- Os votos brancos e nulos ndo serdo compuiaaiasqualquer
efeito.

4.9- Terdo direito ao voto, todo cidaddo que cowgdamente
residirem no municipio de Figueirépolis D’Oeste, MiTque na data
da eleicdo tenha 16 (dezesseis) anos de idade emsipl

4.10- No caso de empate em numero de votos, sesidesado com
preferéncia ao desempate, a seguinte ordem:

a- Maior idade.

b- Maior nimero de filho.

5- DAS VAGAS E DO MANDATO.

5.1- Seréo oferecidas 05 ( cinco ) vagas paragoocde Conselheiro
Tutelar, cujo mandato terd como prazo definidordoge de 02 (dois)
anos de 29 de julho de 2012 a 29 de junho de 2014.

6- DA REMUNERACAO.
6.1- A remuneracao sera prevista na Lei MunicigaBM4/2005.

7- DA PUBLICACAO E DO RESULTADO.

6.1- O resultado oficial da eleicdo devera ser ipadb no mural
oficial da Prefeitura e da Camara, no Conselho Tiuéetea Secretaria
Municipal de ac&do Social.

8- DOS CASOS OMISSOS.

7.1- Os casos omissos deste edital serdo soludsnzelo Conselho
Municipal dos Direitos da Crian¢a e do Adolescedtemunicipio de
Figueiropolis D'Oeste, MT.

Figueiropolis D'Oeste, MT, 28 de Maio de 2012.

EDNALVA RIBEIRO DE AMORIM ARAUJO.
Presidente.
Publicado por:
Adilson Pereira dos Santos
Cadigo ldentificador: CEE94783

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EDITAL COMPLEMENTAR N°. 007

EDITAL COMPLEMENTAR N°. 007

A Presidenta da Comissdo Organizadora do Concurbticeida
Prefeitura Municipal de Figueirépolis D'Oeste - Migs termos dos
itens 9.9 e 9.10 do Edital n°. 001/2012, visanéodr aos principios
constitucionais da legalidade, da impessoalidad @ublicidade e
transparéncia;

RESOLVE:

| - Divulgar a relacdo dos candidatos regularmengeritos no
Concurso Publico n°. 001/2012 por local de provaa panhecimento
dos interessados;

Il - Comunicar que as provas praticas serdo aplicaalads a
divulgacédo do resultado parcial, para os cargos poowa pratica
definidos no edital 001/2012, em edital complemergae definird a
data, hora e local da realizacdo para prova pratas candidatos
classificados na primeira fase;

Ill - Os candidatos deverdo comparecer com antec@éléninima de
60 (sessenta) minutos no recinto de realizacdgdass, portando

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

documento original de identificagdo. O candidate ghegar apds o
horario especificado, ndo podera realizar a prova;

IV - Comunicar que as informagfes contidas no cealasbmo:
Nome, CPF, RG, Data de Nascimento e Endereco, sdotale
responsabilidade do Candidato.

Figueiropolis D'Oeste - MT, em 29 de maio de 2012.

FERNANDA DE OLIVEIRA BONFIM
Presidente da Comissédo Organizadora do Concurdiz®ub
Publicado por:
Adilson Pereira dos Santos
Cddigo Identificador: FF12FCED

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL CARNEIRO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
ATA DO CONSELHO GESTOR DO FLHIS

ATA N° 009 /2012

Aos 17 ( dezessete ) dias do més de Maio do ammidamil e doze,
reuniram-se os membros do Conselho Gestor do FLBII®uhicipio
de Ge-neral Carneiro — MT, conforme Portaria n® 2292 de 17 de
maio de 2.012; a saber: Edna Profeta da Fonsetga: Representante
do Departamento Municipal de Assisténcia Socialu@dir Oliveira
da Silva: Representante do Departamento Municip8@alale; Neiva
Mauerverck Florezi: Repre-sentante do Departamentoidibal de
Educacdo; Claudinei dos Santos Pi-nheiro: Repregentalo
Departamento Municipal de Obras; Divino Pereira desus:
Representante da Igreja Catélica; José Felix de Arr&epresen-
tante da Igreja Assembléia de Deus e ainda paatiip da reunido a
Senho-ra Neide Gomes Lima Liberalesso, Valdeirdfede Oliveira
da comunidade local e a pessoa responsavel pd@snatdes do
PLHISS local ficou sendo a senhora Edna ProfetBafseca Paiva,
sendo também membro do Conse-lho para apreciareetiberdr e
aprovarem a seguinte pauta: 1) Aprovacdo do Regametérno 2)
Aprovacdo do PLHISS — Plano Local de Habi-tacdolrderesse
Social Simplificado. As 09:20 horas iniciou-se am@o com a
primeira chamada nas dependéncias do CRAS — CenRefdeéncia
de Assisténcia Social no Municipio de General Caonei MT e
passando - se 30 ( trinta ) minutos de toleraimgicipu — se a reuniéo
para discussdo e a-provacdo da pauta na abertufg@apécos da
Empresa Planoeste, contratada pelo Consoércio Inieipah de
Desenvolvimento do Portal do Araguaia res-ponsgek elaboracao
do PLHISS, cumprimentou e agradeceu a presengadds,tiniciou —
se a reunido explanando sobre a necessidade daaglab do Plano
Local Habitacional de Interesse Social Simplificad®LHISS, ini-
ciou — se a apresentacdo do PLHISS a pelo procestadoldgico
utilizado para o desenvolvimento dos trabalhos @gola seguir
apresentando os dados levantados sobre o muniaipiartir da
informacgdo dos diversos setores da prefeitura étrde responsavel
pelo PLHISS nomeado pelo Prefeito Muni-cipal atsagté Portaria n°®
124/2.012 de 10 de maio de 2.012 a Senhora Edifiet®da Fonseca
Paiva, portadora do CPF n° 253.738.031 - 20; cordosegue —
Dados Gerais do Municipio, Parte | - Dinamica tsional e Social,
Parte || — Necessidades Habitacionais, Parte Oferta Habitacional,
Parte IV — Programas e Projetos HabitacionaisePart Estratégia
de Acdo. Apés as explanacg@es foi aberta a pal@gam@sentes, onde
todos emitiram sua opinido e sugestao sendo acateglgistrado com
as devidas corregdes e a-justes nos devidos faipsildogo em
seguida foi colocado em votacdo o conteudo do PEHifresentado
e com a devida Aprovacdo da Pauta, ou seja: 1) vagém do
Regimento Interno 2) Aprovagdo do PLHISS — Planoalode
Habitacdo de Interesse Social Simplificado por $ode presentes.
Nada mais a constar, deu — se por encerrada &iceasil6h:40min.
Eu, Edna Profeta da Fonseca Paiva responsavelgyeotamen-to e
informagbes PLHISS e membro do Conselho Gestor dddIEM
lavrei a presente ata, que apos lida e aprovadaesassinada por
mim e pelos pre-sentes.

EDNA PROFETA DA FONSECA PAIVA
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CLAUDEIR OLIVEIRA DA SILVA
NEIVA MAUERVERCK FLOREZI
CLAUDINEI DOS SANTOS PINHEIRO
DIVINO PEREIRA DE JESUS
JOSE FELIX DE ARRUDA
Publicado por:

Vanildo Menezes Pereira
Cddigo Identificador: 430040FE

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE GLORIA D'OESTE

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO OESTE DE
MATO GROSSO - CISOMT
RESULTADO TOMADA DE PRECOS N.° 001/2012

O Consorcio Intermunicipal de Salde do Oeste de MatGrossqg
torna publico para conhecimento dos interessadosefocedora do
Processo Licitatério Modalidade Tomada de Prec®01/2012, A
PRESENTE LICITACAO TEM POR OBJETIVO A contratacdo de
empresa especializada em consultoria técnica paeeeucdo dos
servicos de consultoria e assessoria técnica,, presa EMS
ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL LTDA - ME,
CNPJ 10.639.189/0001-100i vencedora no valor de R$ 206.651,11
(duzentos e seis mil seiscentos e cinquenta e wis ®© onze
centavos).

Gloria D’Oeste, MT, 31 de Maio de 2012.

ELEDIR SANTIAGO ALCUNHA
Presidente da Cpl
Publicado por:
Angela Aparecida da Silva Toloi
Cadigo Identificador: E31FC939

PREFEITURA MUNICIPAL DE GLORIA D'OESTE - MT
DECRETO N°. 526 DE 31 DE MAIO DE 2.012 - HOMOLOGA
RESULTADO FINAL DO CONCURSO PUBLICO 001/2012

“Homologa Resultado Final do Concurso Publicg
realizado pela Prefeitura Municipal de GLORIA
D’OESTE, Estado de Mato Grosso”.

Nilton Borges Borgato, Prefeito da Prefeitura Muratigo Municipio
de GLORIA D'OESTE, Estado de Mato Grosso, no desehpee
suas atribuicdes legais e em conformidade com talEd# Concurso
Publico n° 001/2012;

DECRETA

Art. 1° - Fica homologado Besultado Final do Concurso Publico,
concernente ao Edital 001/2012, a vista do relat@presentado pela
Comissdo Organizadora do Concurso para preenchindentmargos
vagos ao quadro efetivo da Prefeitura Municipal @EORIA
D'OESTE - MT, consagrando-se como exatos e defostios
resultados das listagens do Relatério de Conclusdanexo.

Art. 2° - O Concurso Publico tera validade pelo prde 02 anos,
podendo ser prorrogado por igual periodo, paradaten interesse
publico da administracao.

Art. 3° - As vagas existentes no Quadro de PestadPrefeitura
Municipal de GLORIA D"OESTE-MT, ou as que vieremxstr no
prazo de validade do presente Concurso, serdo pidascmediante
convocagdo, nos termos do Edital, conforme a nelels e a
possibilidade financeira, respeitando-se rigorosdene ordem de
classificacdo dos candidatos.

Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de publicacdo,

REGISTRA-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Prefeitura Municipal de GLORIA D'OESTE - MT, em 34 Blaio de
2012.

NILTON BORGES BORGATO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Angela Aparecida da Silva Toloi
Cadigo Identificador: D9A268ED

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE INDIAVAI

revogando-se as disposi¢des em contrario.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
LEI 508/2012

LEI N.°© 0508/2012

Sumula: Estabelece Isencao de Imposto Sobre Ssrvico
de Qualquer Natureza - ISSQN, para empreendimentos
habitacionais de interesse social, incluidos nos
programas vinculados a politica habitacional mypaici
estadual e federal.

JOSE DE SOUZA Prefeito Municipal de Indiavai, Estado de Mato
Grosso, no uso das atribuicbes que lhe sédo coatepdr Lei, faz
saber a toda populagéo, que a Camara de Vereaalmm®gou e ele
SANCIONA a seguinte Lei:

Artigo 1.° - A construcdo de edificacbes e grupamentos de
edificagbes de empreendimentos habitacionais dzresge social,
destinados a populacdo de baixa renda, incluidospergramas
vinculados a politica habitacional municipal, estlde federal, fica
isenta de tributacdo do Imposto sobre ServigoswdggQer Natureza -
ISSQN e do Imposto de Transmissédo de Bens ImOVERI -

Artigo 1.° - As empresas beneficiadas com o disposto neste Lei
ficardo isentas, ainda, do pagamento de toda ejugrataxa e/ou
emolumentos municipais, especialmente do paganuentslvaras de
Licenga para Construcdo, Concessdo de Habite-seos tmlieles
previstos no Cédigo Tributario do Municipio.

Artigo 2° - Os Beneficiarios dos Programas beneficiados com o
disposto no artigo anterior, eleitos por critérsmgiais e sob inteira
responsabilidade municipal ficardo isentos do pagamndo IPTU -
Imposto Predial e Territorial Urbano, durante digdwo de construgdo
das unidades e também durante o periodo dos escamyoestes
pagos, se houver.

Artigo 3.° - A concessdo da isencdo, prevista nesta lei, fica
condicionada ao reconhecimento, pela Secretaria idipah de
Finangas, do enquadramento do empreendimento mamsiGociais

do municipio.

Artigo 3.° - Os beneficios desta Lei estendem-se aos nucleos
habitacionais iniciados e ainda ndo conclusos mastecipio.

Artigo 4.° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo

Prefeitura Municipal de Indiavai — MT aos 30 diasndés de maio de
2012.

JOSE DE SOUZA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Sandro Martins Medeiros
Cadigo Identificador:26574C47

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA 30/2012

PORTARIA N° 30/2012
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REVOGA PORTARIA 64/2011 DE 13/06/2011 QUE
NOMEIA GERENTE DE ASSISTENCIA SOCIAL DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE INDIAVAL

JOSE DE SOUZA, Prefeito Municipal de Indiavai, Estado de Matg
Grosso, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Revoga Portaria 64/2011 de 13/06/2011 Neeneia como
Gerente de Assisténcia Social da Prefeitura Muaioie Indiavai -
MT, a Senhora DALVA AMARO.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua @mgéa
revogando as disposi¢cdes em contrario.

Art. 3.° - Comunique-se a Secretaria de Administracdo e Fasang
para que faga as devidas anotacgdes e registros.

Art. 4.° - Registra-se, publica-se, e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Indiavai, aos) (Bfinta dias do
més de maio (05) de dois mil e doze (2012).

JOSE DE SOUZA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Sandro Martins Medeiros
Cadigo Identificador: 4A5D9ABO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA 31/2012

PORTARIA N° 31/2012

REVOGA A PORTARIA 05/2011 DE 17/01/2011 QUE
NOMEIA O GERENTE DE ESPORTE E LAZER DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE INDIAVAI.

JOSE DE SOUZA, Prefeito Municipal do Municipio de Indiavai,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuiegass|

RESOLVE:

Art. 1° - Revogar a Portaria 05/2011 de 17/01/2011 que nomeid
SenhorJULIO ADRIANO CLARO DA SILVA , como Gerente de
Esporte e Lazer da Prefeitura Municipal de Indiawdir.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua @mgéa
revogando as disposi¢cdes em contrario.

Art. 3.° - Comunique-se a Secretaria de Administracdo e Fasang
para que facga as devidas anotacgdes e registros.

Art. 4.° - Registra-se, publica-se, e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Indiavai, aos) (Bhita dias do
més de maio (05) de dois mil e doze (2012).

JOSE DE SOUZA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Sandro Martins Medeiros
Cadigo Identificador: BEFEDF93

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHANGA

COMISSAO DE LICITACAO
RESULTADO PREGAO PRESENCIAL 023/2012

A Pregoeira juntamente com sua Equipe de Apoio defura
Municipal de Itanhanga (MT), torna publico que nigitagdo tipo
Pregdo PresenciaD23/2012 instaurada para &ontratacdo de
empresa com finalidade de aquisi¢cdo de patrulha manizada, no
municipio de Itanhangd/MT, conforme Contrato Repassen®

2628.0307372-90/2009/MAPA/CAIXA, edital
sagrou-se  vencedora as seguintes empreddf-INITY
IMPORTACAO E EXPORTACAO LTDA item 1 valor de R$
370.000,00 (trezentos e setenta mil rea®PTAL MAQUINAS
COM E IMPL PESADOS LTDA item 2 valor de R$ 190.000,00
(cento e noventa mil reais).

Itanhang&d/MT 31 de Maio de 2012.

€ Sseus arex,

MARIA FABIANA HAMMEL
Pregoeira
Publicado por:
Camila Bruna Moresco
Cddigo ldentificador:3F23BD12

COMISSAO DE LICITACAO
RESULTADO PREGAO PRESENCIAL 024/2012

A Pregoeira juntamente com sua Equipe de Apoio dHeRura
Municipal de Itanhanga (MT), torna publico que naitacdo tipo
Pregdo Presenci@l24/2012 instaurada para Registro de precos
para futura aquisicdo de pneus novos e servigos dmrracharia
para atender a frota de veiculos e maquinas da PmEfura
Municipal de Itanhanga(MT), sagrou-se vencedora a empresa
Dalmar da Silva Bragayalor total da propostaR$ 93.205,00
(noventa e trés mil e duzentos e cinco reais).

Itanhang&d/MT 31 de Maio de 2012.

MARIA FABIANA HAMMEL
Pregoeira
Publicado por:
Camila Bruna Moresco
Cadigo Identificador: CO52E8CF

GABINETE DO PREFEITO
TERMO DE HOMOLOGACAO PREGAO PRESENCIAL N°
021/2012

Nos termos do Art.43, inciso da Lei Federal n° 8/88 e suas
alteragcGes, o Prefeito Municipal de Itanhanga-M@,uso de suas
atribuicdes que lhe s&o conferidas por Lei, abassinado, acolhendo
a manifestagdo da Comissdo Permanente de Licité&mdo em

consideragdo a abertura e julgamento do presenteCERSO DE

LICITACAO, tendo cumprido todos os requisitos e piiiios

estabelecidos em lei, HOMOLOGA o objeto da Licitacgupra

citada, que tem como vencedor(es) abaixo e cugt@B;

Objeto: “Contratacdo de empresa com finalidade de aquisigide
conjunto de Despolpadeira de Frutas, conforme Conwéo n°.
026/2011/SEDRAF-MT.

Vencedor:

Nome CPF/CNPJ:

ARAUJO & ALBERT ARAUJO LTDA 04.334.289/0001-36

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Ciéncia aos interessados, observando as preschigis.
Itanhanga-MT, 25 de Maio de 2012.

VANDERLEI PROENCO RIBEIRO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Camila Bruna Moresco
Cadigo Identificador: CDAECFE9

GABINETE DO PREFEITO
TERMO DE HOMOLOGAGCAO TP N° 007/2012

Nos termos do Art.43, inciso da Lei Federal n® 8/88 e suas
alteracdes, o Prefeito Municipal de Itanhanga-M®,uso de suas
atribuicdes que lhe s&o conferidas por Lei, abassinado, acolhendo
a manifestagdo da Comissdo Permanente de Licité&mdo em

consideracdo a abertura e julgamento do presenteCERSO DE

LICITACAO, tendo cumprido todos os requisitos e pijios

estabelecidos em lei, HOMOLOGA o objeto da Licitacgupra

citada, que tem como vencedor abaixo e cujo olgjeto
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Objeto: “Contratacdo de empresa de Construcdo Civil para
construcdo de Feira de Produtor Rural no municipio de
Itanhangd/MT, conforme Contrato de Repasse n°. 03480-
70/2010/MAPA/CAIXA".
Vencedor:

Nome

ATALAIA CONSTRUTORA COMERCIO E
SERVICOS LTDA — ME

CPF/CNPJ:

12.539.675/0001-92

Ciéncia aos interessados, observando as preschigis.
Itanhanga-MT, 29 de Maio 2012.

VANDERLEI PROENCO RIBEIRO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Camila Bruna Moresco
Cddigo Identificador: E2584DE1

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 277/2012 DATA: 31 DE MAIO DE 2012

SUMULA: “Cria a Denominacdo da Praca Esportiva
da Agrovila Monte Alto e da Outras Providéncias.”

O Prefeito Municipal de Itanhanga, Estado De Matos§o, Senhor
Vanderlei Proenc¢o Ribeiro no uso de suas atribuig@ésrizadas por
Lei, faz saber que a Camara Municipal aprovou esaleciona e
promulga a seguinte lei:

Art. 1°- Fica criada a denominacdo de'Praca Esportiva Valdinei
Joenk a Praca Esportiva da Agrovila Monte Alto, localizacg na
Quadra n° 0 confrontando—se com a Rua Parana, Ruaayador,
Rua Floriandpolis e Rua Santa Catarina, neste Munipio.

Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua pubtiacao.
Art. 3°. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itanhanga - MT,d® Maio de
2012.

VANDERLEI PROENCO RIBEIRO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Camila Bruna Moresco
Cadigo Identificador: FOFE812A

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO

Espécie: Contrato 035/2012 firmado entre a PREFEITURA
MUNICIPAL DE ITANHANGA e a empresa ATALAIA
CONSTRUTORA COMERCIO E SERVICOS LTDA-ME,
Objeto: construcdo de Feira de Produtor Rural no maicipio de
Itanhangd/MT, conforme Contrato de Repasse n°. 03480-
70/2010/MAPA/CAIXA, Valor Contrato: de R$ 200.000,0
(duzentos mil reais) Prazo de Vigéncia: até a datde 04/12/2012.
Assinatura: 30 de Maio de 2012.

VANDERLEI PROENCO RIBEIRO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Camila Bruna Moresco
Cddigo Identificador: BDE4F456

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DE CONVENIO

Espécie: TERMO DE CONVENIO 002/2012 firmado entre 4
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHANGA e o CDCE -
CONSELHO DELIBERATIVO DA COMUNIDADE ESCOLAR

— DA ESCOLA MUNICIPAL PAULO FREIRE , Objeto:Custear
despesas para atender a Manutencdo e Apoio aos 3e0s

municipio, Valor Contrato: de R$ 26.400,00 (Vinte e seis mil e
quatrocentos reais). Prazo de Vigéncia: até adiagi/12/2012.
Assinatura: 21 de Maio de 2012.
Publicado por:
Camila Bruna Moresco
Cadigo Identificador:B342783F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DE CONVENIO

Espécie: TERMO DE CONVENIO 003/2012 firmado entre a
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHANGA e o CDCE -
CONSELHO DELIBERATIVO DA COMUNIDADE ESCOLAR
— DO CENTRO DE EDUCACAO INFANTIL PEQUENO
PRINCIPE, Objeto:Custear despesas para atender a Manutencéo
e Apoio aos Servigos Administrativos da Educacéo etdendo ao
interesse publico do municipigp Valor Contrato: de R$ 12.656,00
(Doze mil seiscentos e cinglienta e seis reaigzoPde Vigéncia: até
a data de 31/12/2012.
Assinatura: 21 de Maio de 2012.
Publicado por:
Camila Bruna Moresco
Cddigo Identificador:4EE93D15

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DE CONVENIO

Espécie: TERMO DE CONVENIO 004/2012 firmado entre a
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHANGA e o CDCE -
CONSELHO DELIBERATIVO DA COMUNIDADE ESCOLAR
— DA ESCOLA MUNICIPAL CECILIA MEIRELES , Objeto:
Custear despesas para atender a Manutencdo e Apoiaos
Servicos Administrativos da Educacdo atendendo ao teresse
publico do municipio, Valor Contrato: de R$ 10.410,00 (Dez mil
quatrocentos e dez reais). Prazo de Vigéncia: atdata de
31/12/2012.
Assinatura: 25 de Maio de 2012.
Publicado por:
Camila Bruna Moresco
Cadigo ldentificador: FAF86274

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAUBA

DEPARTAMENTO DE LICITAC}AO~
AVISO DE RESULTADO DE LICITACAO

REF. Tomada de Precos N° 001/2012

A Comissdo Permanente de Licitacdo da Prefeituraidvpat de
Italba-MT, torna publico aos interessados que cedor da Tomada
de Precgos n° 001/2012, para Contratacao de Empsesgilizada na
Aquisicdo de Lama Asfaltica para recuperacao das. Avenida 13
de Maio, Avenida Brasil, Rua Lucilio Carrara, AvenittaSalde. Rua
Ver. Jodo farina, Rua Irmdos Bedin e Avenida Tiréelencom um
total de 22.851,92 m2, no Municipio de Italba — Nbi,a empresa
GUIOMAR LUIS MOLOSSI - EPP.

ITAUBA-MT, 31 de maio de 2012.

OTAVIO LUIZ FIEL
Presidente da Cpl
Publicado por:
Otavio Luiz Fiel
Cadigo Identificador:687AE30C

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JACIARA

Administrativos da Educacédo atendendo ao interesseuplico do

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO
ORCAMENTARIA
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM
MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO 2011/BIMESTRE NOVEMBRO-

PARCELA DO GANHO/COMPLEMENTAGAO DO FUNDEB APLICADA NO|

EXERCICIO (XIV)

371.243,3[3

RESTOS A PAGAR

INSCRITOS NO EXERCICIO, SEM DISPONIE>ADE

FINANCEIRA VINCULADA DE RECURSOS PROPRIOS (XV)

0,00

Despesas com Ensino Fundamental (XVI)

0,00

Despesas com Educacéo Infantil em Creches PrdaSsco

0,00

DESPESAS VINCULADAS AO SUPERAVIT FINANCEIRO DO GANB/COMPLEM

DEZEMBRO. DO FUNDEB DO EXERCICIO ANTERIOR (XVII) 0.00
TOTAL (XVIIl) 371.243,3p
RREO - Anexo X (Lei 9.394/96 Art. 72) SALDO FINANCEIRO DO FUNDEB I
- RECEITAS REALIZADAS
PREVISAO |FREVISAO 3 )
RECEITAS INICIAL  |ATUALIZADA | oot & % RESTOS A PAGAR0.00 INSCRITOS Cd
(@ () (bfa) CONTROLE DE RESTOS A PAGA DISPONIBILIDADE )
VINCULADO AO FINANCEIRA DE RECURSOS PROPRI
P g SULTANTE Dl 20 851,000,095, 102.274,70| 4.974.618)0%5.561.608,5101,83 ENSINO INSCRITOS EM EXERCiCIog VINCULADOS
() ANTERIORES Inscritos em Exercicios
Receitas de Impostos 2.589.00000 3.851.937,p4 48810 | 4.053.000,8f 105p2 Anteriores Cancelados em
Impostos 2.135.000,0p 3.377.937,54 739.870[02 57%0| 104,2) RP de despesas com  manutencad
Divida Ativa dos Impostos 351.000,00 371.000,00 152,12 388.051,97 104,p desenvolvimento do ensino 85.446,01 0,00
Multas, Juros de_Mora e Out 103.000,00 | 103.000,00 19.473,86 14495140 140,73 RP de despesas com Ensino Basico 19.588,49 -
Enc. de Imp. da Div. Ativa de
Receitas de Transferénd 4
Constitucionais e Legais 18.262.000,021.250.337,16| 4.163.130(221.508.607,6p101,22 '(I')g(‘ll')AL DAS DESPESAS CONSIDERADAS P/ FINS LIMITE CONSTUCIONALg jea oo b
Cota Parte do Fundo
Participagao dos Municipios | & 760-000.00] 8.831.852,57|  2.006.98p831.852,57| 100 TABELA DE CUMPRIMENTO DOS LIMITES CONTITUCIONAIS %
Transteréncia_Financeira N MINIMO DE <25%> DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS
|CMS Desoneraca o g7 jA0-000,00 [ -15.000,00 -2.048,40|  28.677.76, d MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO {[XXI / I] * 100} Caput df 35,48
a0 L.CN-287p 191,19 artigo 212 da CF/88
Cota-Parte ICMS 6.504.000,d0 6.475.529,76  1.28527DR2617.882,15] 102, MINIVO G0% DO FUNDES NA REVUNERAGAG DO MAGISTERIO BSING 100 19
gg;ﬁ:g;o doIPI sobl 47 000,00 | 47.000,00 17.212,49 81.637,89]  178,7 BASICO [(XI /1V) * 100] § 5° do artigo 60 do ADCT '
Cota-Parte ITR 06.000,00 | 223.676,31| 56.745(3 2ZB3dA | 100
Cota-Parte IPVA 1.152.000,00 1.487.938,4F  60.059,1.528.250,52] 102,41 SALDO FINANCEIRG DO FUNDEB Em 31 de Dezembro de 2010 Jan a Dez 2041
Parcela das Transferéng 0.00 18.373,66
Destinadas a Formagdo |3.643.000,00 4.199.340,09| 738.472,27 4.196.630,48949
FUNDEB (Ii P ~ P
Cota_Pané I)OF-OURO 000 000 000 000 5 RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
: : - : DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM
RECEITAS VINCULADAS AQ|3 379 000,00 4.705.999,99| 1.060.48954881.158,43| 122,45 %
ENSINO (llf) A EREEE s e 4 MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
I/lral?Sferémias tai 3.093.000,00 4.154.000,00] 851.951,82 4.567.873,8®,9 ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL
ultigovernamentais q3. . , . o , . y . R N s
FUNDEB (IV) JANEIRO A DEZEMBRO 2011/BIMESTRE NOVEMBRO-
Transferéncias de Recursos |4 193 0090 4.154.000,00] 851.951,82 4.567.87 ,m,gd DEZEMBRO.
FUNDEB (V)
Complementagdo da Uniéo =
FUNIgEB ¢ 0,00 0,00 0,00 0,00 0 DESPESAS COM MANUTENGA! - |potacio DESPESAS LIQUIDADAS
Transferéncias de Recursos ENSIBCE)SENVOLVIMENTO bg ::,)\l?gl’;(;LAo ATUALIZADA No Bimest 2321 a Ddg,
Fundo Nacional 286.000,00 | 286.000,00 | 86.782,79 47479582 146,01 POR SUBFUNCAO C} © Bimestrg o (tle)
Desenvolvimento _
— - FORMACAO DE RECURSO]
Transf. de Convénio®estinadal | 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0
a Programas de Educacao | 0% 265.999,99 | 121.7553F 738.488,79  27[7,63 HUMANOS _ _
Receita de Operagdo de Crély - o0 o0 o0 5 ALIMENTACAO E NUTRICAO | 461.000,00| 562.624,00 | 68.888 |555.953,21| 9881
Destinada a Educacéo ' : , : ENSINO FUNDAMENTAL 6.510.000,d%.533.890,21 | 1.301.243[®463.523,6$98,91
Outras_Receitas Vinculadas| o 0.00 0.00 0.00 o ENSINO PROFISSIONAL 90.000,00{ 83.100,00 9.582,5] .08846 | 99,90
Educagdo ' ' ' ' ENSINO SUPERIOR 5.000,00 | 0,00 0,00 0,00 0|
ECiTIﬁL IIID)AS RECEITAS (V1) 950 587.000,025.608.934,60| 5.296.636)27.146.136,5p106,04 EDUCAGAO INFANTIL 1.676.000,002.597.832,79 | 555.108,6] 2.588.39(] 98,64
EDUCACAO DE JOVENS
ADULTGS 13.000,00 | 0,00 0,00 0,00 0
DESPESAS COM ENSIN|DOTACAO |DOTACAO DESPESAS LIQUIDADAS EDUCAGAO ESPECIAL 3.000,00 | 0,00 0,00 0,00 0
A . Jan a Deg DESENVOLVIMENTO
POR VINCULAGAO INICIAL ATUALIZADA  [No Bimestrd )00 | 9%(d/c) CIENTIFICO 10.000,00 | 0,00 0,00 0,00 0
VINCULADAS A TOTAL DAS DESPESAS 8.773.000M777.447,00 | 1.934.771]@690.897,73$99,11
RESULTANTE DH4.149.000,00| 4.721.694,17 | 982.559,5 4.630.6188,07 0,0 Publicado por:
IMPOSTOS . . M
Despesa  com  Ens Francisca Moreira do Nascimento
Fundamental (Vi) 3.190.000,00 3.170.056,59 | 681.502,93 3.058.138G@7 0,0d Codigo Identificador:6E910D14
Despesas com Educa
Infantil em Creches eP|&60.000,00 | 1.157.050,36 | 264.580,94 1.142.198F2 0,0
Escolas (VIII) DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE
- 0 -
Despegas com Outros Ni 399.000,00 | 394.587,22 36.475,8 430.300p5 109,06 RREO 2° BIMESTRE/2012 - ANEXO VIl
de Ensino (IX)
DESPESAS VINCULADA P ~ P
AO FUNDEB - ENSINC4.449.000,00 4.804.616,05 | 910.26852 4.809.1473,09 RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO O,RCAMENTARM
BASICO(X) DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMARIO
E‘;‘gfﬁo g‘a’,‘zic';[f(fl')ss“’“a's 4.315.000,00 4.804.616,05 | 910.268,$2 4.804.61605 ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
Outras Despesas no End . | o0 ez o JANEIRO A: ABRIL 2012/BIMESTRE MARCO-ABRIL.
Bésico s ' ' o LRF-Cidadao - 9.22 - 29/05/12
VINCULADAS RREO - Anexo VII (LRF, Art. 53, inciso Ill)
CONTRIBUICAO SOCIAL|{175.000,00 | 251.136,78 41.94351 251.136p8 100
DO SALARIO EDUCAGAQ|
FINANCIADAS coM PREVISAG  |RECEITAS REALIZADAS
RECURSOS DI RECEITAS PRIMARIAS - an a  AD
OPERAGOES p{9-00 0,00 0,00 0,00 0 ATUALIZADA |No Bimestre | Jan a Abr 20 011
CREDITO
RECEITAS PRIMARIAS
FINANG. CoM OUTRO CORRENTES () 38.897.040,07 | 9.296.670,3] 15.920.795{53 13.89650p2
EEE%L:ESAO%‘)/'NCULADO 0,00 0,00 0,00 0,00 0 Receita Tributaria 3.578.000,00 | 1.484.05506 29837 | 1.712.254,2
¢ IPTU 546.000,00 555.766,32 | 558.967,29]  484.565 41
i e (QHE)SPESA 8.773.000,00 9.777.447,00 | 1.934.77)9690.897,7599,11 ES 1438.000,00 | 421.124,38| 712.747.84  411.726.6
[se 11> V] = PERDANAS ITBI 409.000,00 54.382,43 289.463,11| 141.339,8]L
TRANSEERENCIAS D 10.588,49 . IRRF 639.000,00 105.387,92 | 197.812,57|  206.332,12
FUNDEB Taxas 546.000,00 347.394,01| 469.96356  468.290,p9
[se Il <1V] = GANHO NAS Contribuicéo de Melhoria 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS D 371.243,.33 Receitas de Contribuicoes 3.850.526,5  923.548,19.1051505,38 | 609.927,64
FUNDEB Receita Previdenciaria 2.437.526,56] 599.357,5p 463395 | 384.129,58
Outras Contribuioes 1.413.000,00] 324.190,6 ARAR | 225.798,06
|DEDUCOES DA DESPESA Receita Patrimonial Liquida 722.000,00 332.369,24 81.561,83 217.530,56
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Receita Patrimonial 1.477.500,00 495.836,42 914330 | 501.472,06 LIMITE PRUDENCIAL (paragrafo unico, art. 22 LRF) <% |22.573.438,51
(-) Aplicagcdes Financeiras 755.500,00 163.467,18 3.3B,53 283.941,50 1 Valores referentes a movimentagao financeiraexdida ao RPPS relativos a contribui¢ao patronal
Transferéncias Correntes 27.540.800,J0 6.083.904,40.087.347,34 10.217.98741 FONTE:
FPM 7.738.400,00 1.401.858,9 3.069.967,$6 2.8D0413 Nota:
ICMS 6.515.200,00 1.026.414,6 2.147.605,%6 1.86H3A Publicado por:
Outras Transferéncias Correntes 13.287.200,p0 #8676 | 5.869.773,93] 5.480.970,$9 : B :
Demais Receitas Correntes 3.205.713,5 472.793,4217.826,60 1.139.092,6 FI',af:lCISCa MQ!’EII’a dO Nascimento
Divida Ativa 873.413,44 128.602,97 | 319.857,10] 458,50 Cadigo Identificador: 3905D37D
Receitas Correntes Diversas 2.332.300,0 344.190,4597.969,50 680.344,10
RECEITAS DE CAPITAL (Il) 8.200.000,00 | 1.707.120,8p1.796.869,57 | 6.727.563,4p DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE
Operagdes de Crédito (111) 0,00 0,00 0,00 0,00 RGF 1° QUADR|MESTRE/2012 - ANEXO I
Amortizacédo de Empréstimos (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienacéo de Bens (V) 0,00 0,00 0,00 0,00 .
Transferéncias de Capital 8.200.000,04 1.707.120,827796.869,57 | 6.727.563,4b MUN|CIPIO DE JAClARNA‘ - PODER EXECUTIVO
Convénios 8.200.000,00 | 1.707.120.42 1.796.869|577276563,46 RELATORIO DE GESTAO FISCAL
Outras Transferéncias de Capital 0,00 0,00 0,00 00,0 DEMONSTRATIVO DA DiVIDA CONSOLIDADA LIQU|DA
S FoceRas e SRt o2 2% 0% 0% ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
E»ESII'EIJXLA?VI) =F(’|I|?I—l\fll)|°\{?IIO?V) Dt 8.200.000,00 1.707.120,8: 1.796.869,47 6.727.568,46 JANE|RO a ABR|L/2012
RECEITA PRIMARIA TOTAL (VII) LRF, art. 55, inciso |, alinea "b" - Anexo Il
=(+VI) 47.097.040,07 | 11.003.791,}37.717.665,10 20.624.355)06 SALDO SALDO DO EXERCICIO DE
. DOTAGAO DESPESAS LIQUIDADAS ESPECIFICACAO EXERCICIO Até o 1{ Até 0 2{ Até o 3
DESPESAS PRIMARIAS ATUALIZADA |No Bimestre | Jan a Abr 2013870 @ A _ ANTERIOR Quadrimestre |Quadrimestre | Quadrimestre
011 DIVIDA CONSOLIDADA - 3.407.871,91 3.148.319,97 0,00 0,00
DESPESAS CORRENTES (VIII) 35.489.207,34 7.311.095)012.996.046,04 10.931.540J09 DC (1) ' ' ' '
Pessoal e Encargos Sociais 20.566.780,p1  3.485%3}16.383.271,23| 6.122.934,49 Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00
Juros e Encargos da Divida (IX) 164.000,00 17.461,2 | 39.130,24 31.997,40 Divida Contratual 3.407.871,91 3.148.319,97| 0,00 000,
Outras Despesas Correntes 14.758.427 13  3.808D0%65573.644,55| 4.776.608,0 Precatériqs _posteriores 0,00 0,00 0.00 0,00
DESPESAS PRIMARIA. 5.5.2000(inclusive) ’ ! ! !
CORRENTES (X) = (VIII - IX) 35.325.207,34 | 7.293.634,6! 12.956.91578 10.89%65}2 Operagoes de Créd 0.00 0.00 0.00 0.00
DESPESAS DE CAPITAL (XI) 10.459.010,07]  1.639.224,43.318.938,43 | 2.257.356, 73 inferiores a 12 meses . : : :
Investimentos 9.573.010,07 | 1.500.80747 3.045.894|2.034.789,50 Parcelamento de Dividas 0,00 0.00 0.00 0,00
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 De Tributos 0,00 0,00 0,00 0,00
Concessao de Empréstimos (XII) 0,00 0,00 0,00 0,00 Ee C_anl_)l’”_@ﬁes Sociais 00(’)%0 OOE)?)O 006%0 OOE)?)O
— - ~ reviaenciarias i f ) 5
ﬁ??;ﬁﬁz(’adie(xﬂ'ﬁ”"’ de catal 000 0.00 0.00 0.00 Demais Contribuicdes Socials 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 Do FGTS 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo da Divida (XIV) 886.000,00 129.416,76] 7324429 | 222.567,23 Provisdes de PPPs 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS PRIMARIAS D] Outras Divida 0,00 0,00 0,00 0,00
CAPITAL (XV) = (XI - XII - XIll - 9.573.010,07 1.509.807,4 3.045.694,14 2.034.789,50 DEDUCBES ()" 2157493143 237055311 - -
RESERVA DE CONTINGENCH ) 139 35566 | 0,00 0,00 0,00 Ativo Disponivel 21.502.549,16 | 23.705.531,19 _ 0,00 ,000
xvh Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00 0,00
RESERVA DO RPPS (XVIl) 0,00 0,00 0,00 0,00 () Restos a Pagar Processafibg.617,73 0,00 0,00 0,00
85/?5;'55& . )F(’\F/*'L\"Q\F/ﬂ'ﬁ XVTHC))TA 46.037.540,07 | 8.803.442,12 16.002.609}92 12.93419B2 %\(/:-L)C(ﬁ)lg\lfghll?- LIQUIDA 0,00 0,00 0,00 0,00
(Fillfls-u;\m)Do PRIMARIO xllx 1.059.500,00  2200.349,03 1.715.055,18  7.690.028,77 E'é%%?_ RCL CORRENTH 41 371.017,28 | 44.002.804,11) 0,00 0,00
SALDO DE EXERCICIO!
ANTERIORES - - 0,00 - ;’:/;C'E]a DC sobre a RCL [(fg 54 715 0,00 0,00
DISCRIMINACAO DA META FISFAL VALOR % da DCL sobre a RCL [(Ill 0.00 0.00 0.00 0.00
META DE RESULTADO PRIMARIO FIXADA NO ANEXO DE METASFISCAIS 0.00 RCL] ’ ’ ' '
DA LDO PARA O EXERCICIO DE REFERENCIA : % LIMITE DEENIDO POR
Publicado por: RESOLUCAO
Francisca Moreira do Nascimento| |50 SENADO FEDERAL F459 o 120,00 120,00 120,00
Cddigo Identificador: C63BFB99 FONTE.
Nota:

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE
RGF 1° QUADRIMESTRE/2012 - ANEXO |

MUNICIPIO DE JACIARA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM
MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A ABRIL 2012/BIMESTRE MARCO-ABRIL. LRF-
Cidadao - 9.22 - 29/05/12

LRF, art. 55, inciso |, alinea "a" - Anexo |

DESPESA
LIQUIDADA

Ultimos 12 meses

DESPESA COM PESSOAL

Publicado por:
Francisca Moreira do Nascimento
Cadigo Identificador:81D48E20

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE
RGF 1° QUADRIMESTRE/2012 - ANEXO llI

MUNICIPIO DE JACIARA - PODER EXECUTIVO

RELATORIO DE GESTAO FISCAL

DEMONSTRATIVO DAS GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS
DE VALORES

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JAN a AGO/2012

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (1) 18.293.311,91 LRF, art. 55, inciso |, alinea "c" e art. 40, § ¥hexo Il

Pessoal Ativo 18.030.464,50 SALDO SALDO DO EXERCICIO DE

Pessoal Inativo e Pensionista 262.847,41 GARANTIAS EXERCICIO fAte o 1fAe o 2A¢ o 3

Outras despesas de pessoal decorrentes de corml eirizagao(art. 18, § ) oo ANTERIOR _ |Quadrimestre |Quadrimestre | Quadrimestre

da LRF) (II) . EXTERNAS(I) 0,00 0,00 0,00 0,00

DESPESAS NAO COMPUTADAS (art. 19, § 1° da LRF) Il 692724,85 Aval em Operacdes de Créditp 0,00 0,00 0,00 0,00

Indenizagées por Demisséo e Incentivos a Demissémtéria 0,00 Fianca em Operagoes de Créfiamo 0,00 0,00 0,00

Decorrentes de Decis&o Judicial 6.771,00 Outras Garantias 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Exercicios Anteriores 0,00 INTERNAS(II) 0,00 0,00 0,00 0,00

Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 98885 Aval em Operacdes de Crédit 0,00 0,00 0,00 0,00

REPASSES PREVIDENCIARIOS AO REGIME PROPRIO DE PREENCIA| 0.00 Fianca em OperacGes de Créfia®0 0,00 0,00 0,00

SOCIAL (It ! Outras Garantias 0,00 0,00 0,00 0,00

Contribuicbes Patronais - Repasses FinanceirdSxaeicio 2006 0,00 TOTAL (I+11) 0,00 0,00 0,00 0,00

LmiTE _l)prpl?(ﬁ/S)F;E(ls-ﬁ+lcn())M PESSORL PARA FINS DR APURAGFOD 18,02 587,06 Ez%%?_ poL CORRENTHa1371.017,28 | 44.00280410  30.089.21644 0,00

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (V) i 44.002.804,11 % do TOTAL DAJ o 0.00 000 000

% do TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL PARA FINS DE APRRAO DO 20.96 GARANTIAS sobre a RCL ’ ! ! !

LIMITE - TDP sobre a RCL (IV / V)*100 ! LIMITE  DEFINIDO  POR 22 00 22 00 22 00 22.00

LIMITE MAXIMO (incisos I, Il e Ill, art. 20 da LRF) <%> 23.761.514,22 RESOLUCAO ’ ' ' ’
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DO SENADO FEDERAL %
SALDO SALDO DO EXERCICIO DE
CONTRAGARANTIAS EXERCICIO [Ate o A o 2JlAe o 3
ANTERIOR Quadrimestre | Quadrimestre |Quadrimestre
EXTERNAS(I) 0,00 0,00 0,00 0,00
Aval em Operagdes de Crédit 0,00 0,00 0,00 0,00
Fianca em Operacdes de CréFﬁ;ﬂO 0,00 0,00 0,00
Outras Garantias 0,00 0,00 0,00 0,00
INTERNAS(II) 0,00 0,00 0,00 0,00
Aval em Operagdes de Crédit 0,00 0,00 0,00 0,00
Fianca em Operagdes de Créfla®o 0,00 0,00 0,00
Outras Garantias 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL (I+11) 0,00 0,00 0,00 0,00
FONTE:
Nota:

Publicado por:
Francisca Moreira do Nascimento
Cddigo Identificador: DBE6FFBE

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE
RGF 1° QUADRIMESTRE/2012 - ANEXO IV

MUNICIPIO DE JACIARA

RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DAS OPERACOES DE CREDITO
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JAN a AGO/2012

LRF, Art. 55, inciso I, alinea "d" e inciso Il a##a "c" - Anexo IV

OPERAGCOES
EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS REALIZADAS
Até o Quadrimestre
OPERACOES DE CREDITO (l) 0,00
Externas 0,00
Titulos Publicos 0,00
Contratos de Empréstimos 0,00
Financiamentos 0,00
Internas 0,00
Titulos Publicos 0,00
Contratos de Empréstimos 0,00
Financiamentos 0,00
POR ANTECIPAGAO DA RECEITA (I1) 0,00
TOTAL DAS OPERACOES DE CREDITO (I + 1) 0,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL 30.089.216,94
;’:/;CIEAS OPERACOES DE CREDITO INTERNAS E EXTERNAS SOBR| 0,00
% DAS OPERAGOES DE CREDITO POR ANTECIPAGAO DA RECH| 0.00
SOBRE A RCL !
LIMITE D_EFINIDO POR RESOLUCAO DO SENADO FEDERAL PARAS 16.00
OPERACOES DE CREDITO INTERNAS E EXTERNAS !
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUCAO DO SENADO FEDERAL PARAS 7.00
OPERACOES DE CREDITO POR ANTECIPACAO DA RECEITA !

FONTE:
Nota:

Publicado por:
Francisca Moreira do Nascimento
Cadigo Identificador:0A14B004

DEPARTAMENTO DE LICI'I:A(;OES E CONTRATOS
RESULTADO DE LICITACAO PREGAO N. 019/2012

A Prefeitura Municipal de Jaciara, através de Reiegodesignado,
torna publico que, referente RREGAO n.°. 019/201%oi vencedora
a EmpresaFENIX COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA, nos
Itens 01, 02, 03, 04, 05, 06 e 07. Jaciara-MT, 31 m@io de 2012.

MARCOS JOSE SOUZA
Pregoeiro
Publicado por:
Eliane Teixeira Alves Moura
Cadigo Identificador: FC75ABA1

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUARA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.° 046/PREV-JUARA/2012

“Dispde sobre a concessao do beneficio Aposentador
Compulséria ao servidor Sr. Takaaki Hosoume.”

O Prefeito do Municipio de Juara, Estado de Mato Grssq no uso
de suas atribui¢Bes legais e fundamentado no &y 4° inciso I, da
Constituicdo Federal, com redagéo dada pela EmennstitDoional
n°41/2003, combinado com art. 12, inciso Il da Minicipal n°
1.656 de 20 de Abril de 2005, que Reestrutura o Redtndprio de
Previdéncia Social do municipio de Juara/MT, ané&Xoda Lei
Complementar n.° 069, de 04 de fevereiro de 2016, tgnsforma
cargos na administracdo direta, reestrutura o plenoarreiras geral
da Prefeitura Municipal de Juara com posteriorraf#o da Lei
Complementar n.° 072/2010 e Lei Complementar n.°201%, Lei
Municipal n° 2.174/2011,

Resolve:

Art. 1° Conceder o beneficiAposentadoria Compulséria ao
servidor SrTakaaki Hosoume brasileiro, casado, portador da cédula
de identidade RG n.° 2888728, SSP/SP e inscrito e €0b o n.°
467.344.578-34, residente e domiciliado neste nipioic servidor
efetivo, no cargo Médico, Nivel “3", Classe “A”, &mto na Secretaria
Municipal de Saude, devidamente matriculado sob°@242, com
Proventos Proporcionais, conforme processo admatigt do
PREV-JUARA, n.°2011.01.0002P, a partir de 20/09/2011até
posterior deliberagao.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua pulca
retroagindo seus efeitos a data de 20 de setenebPO1l, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Juara - MT, 28 de maio de 2012.

JOSE ALCIR PAULINO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Rodrigo Frasson
Cadigo Identificador:37034CBE

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUSCIMEIRA

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

GABINETE DO PREFEITO
RESULTADO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 009/2012
MODALIDADE CONCORRENCIA N° 002/2012

RESULTADO DE LICITACAO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE JUSCIMEIRA, ESTADO DE

MATO GROSSO, através do Presidente da Comissdo Permanente de
Licitagbes, torna pablico RESULTADO FINAL daLICITACAO

NA MODALIDADE CONCORRENCIA N° 002/2012, onde a
empresa IBI ENGENHARIA CONSULTIVA S/S — CNPJ/MF n°
00.392.460/0001-02 com o valor global de R$ 2.0ZD(&2 (dois
milhdes e vinte mil quinhentos e vinte e nove feais

JUSCIMEIRA — MT, 31 DE MAIO DE 2012.

FRANCISCO DAS CHAGAS VASCONCELOS
Presidente da Cpl
Publicado por:
Diogenes Rodrigues
Cddigo Identificador:631C1305

GABINETE DO PREFEITO
RESULTADO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 011/2012
MODALIDADE TOMADA DE PRECOS N° 002/2012

RESULTADO DE LICITACAO
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A PREFEITURA MUNICIPAL DE JUSCIMEIRA, ESTADO DE
MATO GROSSO, através do Presidente da Comissdo Permanente
LicitacGes, torna publico BESULTADO FINAL daTOMADA DE
PRECOS N° 002/2012ponde a empresa FRANCISCO MARINO
FERNANDES & CIA LTDA — CNPJ/MF n° 04.879.275/0001-0

o valor global de R$ 1.301.461,03 (hum milh&o trézere um mil
guatrocentos e sessenta e um reais e trés centavos)

JUSCIMEIRA — MT, 31 DE MAIO DE 2012.

FRANCISCO DAS CHAGAS VASCONCELOS
Presidente da Cpl
Publicado por:
Diogenes Rodrigues
Cddigo Identificador: D2DE7972

GABINETE DO PREFEITO
AVISO DE LICITACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 019/2012
PREGAO PRESENCIAL N° 008/2012

AVISO DE LICITACAO

A Prefeitura Municipal de Juscimeira/MT, localizag@venida “N”
n°® 210 — Bairro Cajus, Juscimeira-MT através da siegdeira
Oficial, nomeada pela Portaria n°® 005/2012, TORNABPRIZO que
realizard a€9:00 HORAS DO DIA 14 DE JUNHO DE 2012no
Gabinete do Prefeito Municipal, no endereco acintado, sesséo
publica para realizacdo de licitacdo na modalid®REGAO
PRESENCIAL N° 008/2012, do tipdENOR PRECO POR ITEM,
tendo por objeto aAQUISICAO DE MOBILIARIOS E
EQUIPAMENTOS PADRONIZADOS PARA EQUIPAR A
ESCOLA DE EDUCAGAO INFANTIL — PRO-INFANCIA
conforme ltens constantes no Termo de Referéncigoate Edital.
Os envelopes contendo as proposta de precos eocosndotos de
habilitagdo serdo recebidos até 300 HORAS DO DIA 14 DE

JUNHO DE 2012.0 credenciamento seréa feito no inicio da sessap.

Os interessados poderéo ler ou obter cépia dolEdgtaus anexos na
Prefeitura Municipal de Juscimeira no endereco acim horario das

07:00 as 13:00 horas, nos dias Uteis a partir degata. Outras

informacdes poderdo ser obtidas pelo telefone3862-1381.

Juscimeira/MT, 31 de Maio de 2012.

DIVA MARIA DOS SANTOS GARDIN
Pregoeira
Publicado por:
Diogenes Rodrigues
Cadigo Identificador:9619066C

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAMBARI D'OESTE

SETOR DE LICITAGOES E CONTRATOS
AVISO DE HOMOLOGAGAO DE PREGAO PRESENCIAL N°
007/2012

OBJETO: CONTRATACAO DE SERVICOS DE ASSISTENTE
SOCIAL PARA ATUAR JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL
DE PROMOCAO E ASSISTENCIA SOCIAL DE LAMBARI
D’OESTE — MT.

O Pregoeiro Oficial, regido pela portaria n. 002/2@a Prefeitura
Municipal de Lambari D’Oeste/MT, no uso de suatbaicdes legais,
torna publico aos interessados que o PREGAO PRESENGIAL
007/2012, cujo certame se deu as 08:00 hs do di&/2912; objeto:
“Contratacdo de servigos de assistente social paeduar junto a
secretaria municipal de promocéo e assisténcia satde Lambari
D'Oeste — MT, foi HOMOLOGADO o objeto em favor da
Assistente Social Bernadete Vittorazzi, vencedora calor global de
R$ 17.500,00 (Dezessete Mil e Quinhentos Reais).

RUBENS VENTURA

de Pregoeiro Oficial

Publicado por:
Rubens Ventura
Cadigo ldentificador: IACCCC60

SETOR DE LICITACOES E CONTRATOS
AVISO DE RESULTADO DO PREGAO PRESENCIAL N.°
008/2012

O Pregoeiro Oficial, regido pela portaria n. 002/2@a Prefeitura
Municipal de Lambari D’Oeste/MT, no uso de suatbaicdes legais,
torna publico aos interessados quePREGAO PRESENCIAL Ne.
008/2012 objeto: Contratacdo de psicologo para atuar juamto
secretaria municipal de promocdo e assisténciaalsdei Lambari
D’'Oeste — MT, cujo certame se deu as 08:00 hs dd28i05/2012;
sagrou vencedor o seguinte proponeR&nato Fernandes da Silva
vencedor com valor global d@$ 16.100,00 (dezesseis mil e cem
reais). Maiores informacdes fone 0xx65 3228-1178.

Lambari D'Oeste/MT. 25 de Maio de 2012.

RUBENS VENTURA
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Rubens Ventura
Cadigo Identificador:52800173

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE LUCAS DO RIO VERDE

Lambari D’Oeste/MT. 29 de Maio de 2012.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES DE LUCAS DO RIO VERDE
PORTARIA 088/2012

PORTARIA N.° 088/2012

“Dispde sobre a concessdo do beneficio SALARIO-
MATERNIDADE a servidora Sra. ADRIANE CRISTINA
FREDIGO.”

A Sra. ZENI TEREZINHA ANDRETTA,DiretoraExecutiva do
PREVILUCAS - Instituto Municipal de Previdéncia Social dos
Servidores de LUCAS DO RIO VERDE, Estado de MT, no ds
suas atribuicdes legais e nos termos do Artigoe 334, da Lei
Municipal n.° 1.383/2007, de 28 de Marco de 200de gege a
previdéncia municipal, resolve:

Art. 1° Conceder o beneficicSALARIO-MATERNIDADE , a
servidora SraADRIANE CRISTINA FREDIGO, efetiva no cargo de
PROFESSORA 40 HORAS lotada naSECRETARIA MUN. DE
EDUCACAO, com vencimentos integrais, a partirGliede JUNHO
de 2012 e término em 19 de SETEMBRO de 2012onforme
processo administrativo do PREVILUCAS, 8(’12.08.000103P

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de 01/06/2@\/®gadas
as disposi¢des em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
LUCAS DO RIO VERDE - MT, 30/05/2012.

ZENI TEREZINHA ANDRETTA
Diretor Executivo do Previlucas
Publicado por:
Simone Ferreira Dias Garbossa
Cddigo Identificador:8D4351F5

PREFEITURA MUNICIPAL
EDITAL DE CONVOCAGAO N.° 064/2012

A Prefeitura Municipal de Lucas do Rio Verde — Miravés do Sr.

Prefeito Municipal Marino José Franz, CONVOCA o(a)
candidato(a) abaixo relacionado(a), classificado(ap Processo
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Seletivo Simplificado 06/201Jpara comparecer no prazo maximo de
02 (dois) dias, a contar da publicacdo desta, ndeSeéa Prefeitura
Municipal de Lucas do Rio Verde, situada a Av. Acaédo Sul, n.°
2500-S — Parque dos Buritis, para apresentarem o@os,
habilitagBes exigidas e assumir seu respectivo@arg

Cargo: 103 — MOTORISTA DE TRANSPORTE ESCOLAR

CLASSIFICACAO CANDIDATO
2° ATALIBA MOREIRA COELHO FILHO
3° MADSON ARAUJO SILVA

O ndo comparecimento no prazo legal implicara nsisténcia do(a)
candidato(a) convocado(a) podendo a Prefeitura Mipal de Lucas
do Rio Verde, convocar o(s) imediatamente post@®)y obedecendo
a ordem de classificacéo.

Lucas do Rio Verde — MT, 31 de maio de 2012.

MARINO JOSE FRANZ
Prefeito Municipal

JOSE LUIZ PAETZOLD
Secretario Municipal de Gestéo Publica
Publicado por:
Aline Hartmann
Cadigo Identificador: 30D7FD82

PREFEITURA MUNICIPAL i
EDITAL DE RETIFICACAO DA CONCORRENCIA PUBLICA
N° 003/2012

O Municipio de Lucas do Rio Verde — MT, no uso de s
atribuicdes informa que referente a Concorréncia Plilica n°
03/2012 que trata da Contratacdo de pessoa juridicRARA
PRESTAGAO DE SERVIGOS DE MAO DE OBRA COM
FORNECIMENTO DE MATERIAIS PARA CONSTRUCAO DA
PRIMEIRA FASE DO SISTEMA DE ESGOTAMENTO
SANITARIO DO MUNICIPIO DE LUCAS DO RIO
VERDE/MT, INCLUINDO BAIRRO MENINO DEUS E
MARGINAL DA BR 163, constou erroneamente a seguinte
informacgdo: “conforme Convénio N° 655853/2009 — Fulacdo
Nacional de Saude-FUNASA.’ devendo ser devidamente
retificada, fazendo constar da seguinte forma;_“coforme Termo
de Compromisso TC/PAC 0165/2012 — Fundacdo Naciondke
Saude — FUNASA.”

Em raz8o das alteracbes realizadas, tendo em visgue n&o
afetam a formulagdo das propostas, mantém-se 0 pm@z
anteriormente da sessao marcada, sendo:

Dia: 02/07/2012

Entrega dos Envelopes: Até as 08:00 horas do dia 02/2012
Abertura dos Envelopes: As 08:30 horas do dia 02/(2012

Edital Completo: Disponivel no Paco Municipal no endreco: Av.
Ameérica do Sul, N° 2500 S, Loteamento Parque dos Btis, Lucas
do Rio Verde MT, CEP: 78 455 000, Fone : 65 3549 83600 site:
www.lucasdorioverde.mt.qgov.br

Fundamento Legal: Lei Federal N° 8.666/93 e demaisdislacdes
complementares.

Lucas do Rio Verde - MT , 31 de maio de 2012.

JOSE LUIZ PAETZOLD
Presidente Cpl
Publicado por:
Jéssica Regina Wohlemberg
Cddigo Identificador:B6573DE4

PREFEITURA MUNICIPAL
2° RETIFICAGCAO DO PREGAO PRESENCIAL N° 85/2012

O MUNICIPIO DE LUCAS DO RIO VERDE-MT, através de sua
Pregoeira e Equipe de Apoidgrna publico que referente ao
procedimento administrativo licitatério, modalideeieegao Presencial
n° 85/2012 que tratada Contratagdo de pessoa prigara
fornecimento de equipamentos permanentes e matiialonsumo
para uso na Vigilancia Epidemiologica e AmbientalP&Fs do
municipio de Lucas do Rio Verde, que na 12 retificagealizada

restou o atendimento ao Principio da Publicidadetivm pelo qual
reabre-se o prazo integralmente em razdo das $egaiteracdes:

No item Anexo | (Termo de Referencia) e Anexo Il ( &yosta de
Precos);

ONDE SE LE AR CONDICIONADO SPLIT 30.000 BTUs CLASSE
™

PASSA SE A LER AR CONDICIONADO SPLIT 30.000 BTUs
CLASSE “C”

Em raz8o das alteracbes mencionadas resta reabepi@zo do
presente certame, da seguinte forma:

DATA:20/06/2012

ENTREGA DOS ENVELOPES: Até as 13:00 horas, do dia
20/06/2012.

EDITAL COMPLETO : Afixado no endereco acima e na Internet,
site ww.lucasdorioverde.mt.gov.br.

ABERTURA DO ENVELOPE N° 01: As 13:30 horas, do dia 20 de
Junho de 2012, no endereco acima.

FUNDAMENTO LEGAL : Regida pela Lei n° 10.520, de 17 de julho
de 2002 e subsidiariamente pela Lei 8.666 de 2920&/ com
alteracGes da Lei 8883/94 e da Lei n°® 9.648/98).

Lucas do Rio Verde MT, 31 de Maio de 2012

JESSICA REGINA WOHLEMBERG
Pregoeira
Publicado por:
Jéssica Regina Wohlemberg
Cadigo Identificador:5A04B3D7

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARCELANDIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EDITAL DE CONVOCACAO 014/2012 - SELETIVO 001/2012

Processo Seletivo Simplificado 001/2012

Edital de Convocacéo 014/2012

O Exmo Senhor Adalberto Navair Diamante, PrefeitonMipal de

Marcelandia, Estado de Mato Grosso, tendo em \dsfarocesso
Seletivo Simplificado realizado no dia 29 de Janale 2012 nos
termos do Edital 001/2012 e homologado pelo Deateta® 19/2012
de 03 de fevereiro de 2012, Convoca pelo preseniéal Eods

candidatos aprovados/classificados, para preenotdmde vagas
existente no momento, conforme relacdo abaixo:

Cargo Local de Trabalho Carga Horaria
Zelador — - -
Lucineia dos Santos Sec. de Saude 40
Elizete da Silva Rafael Sec. de Salde 40
Delane Vieira dos Santos Sec. de Salde 40
Rosimeire de Souza M dos Sanjos Sec. de Saude 40

Os candidatos convocados por este Edital teram gimaté 30 (trinta)
dias a contar desta data, 25 de Maio de 2012, tparar posse no
referido cargo.

Os candidatos convocados deverdo apresentar-separtBmento de
Recursos Humanos dentro do prazo estipulado, muludseguintes
documentos:

- Documento de Identidade (original) e | (cépia);
- Certidao de Nascimento ou Casamento (original] ORIGINAL

(copia); - Atestado Médico expedido pela J
- Certiddo de nascimento dos filhos (original)(edpia); | Médica Oficial;

- Diploma de conclusdo do curso relativo ao - Declaracdodo exercicio ou ndo de oy
concorrido, devidamente registrado ou equivalcargo, emprego ou fungdo publica,
conforme solicitado no Edital Complementar 002/4 qualquer esfera de governo, da administr
(original e 1 copia) direta de qualquer dos Poderes;
- Titulo de Eleitor (original) e 1 (c6pia) comprqéa qu
esté quite com as obrigacdes eleitorais;

- Certificado de Reservista (original e 1 cépiay
masculino);

- CPF (original ) e 1 (copia)

- Comprovante de residéncia

- Carteira de Habilitag&o (motorista)

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Marcelandia-MT, 25 de Maio de 2012.

ADRIANA FARDIN SAUER
Presidente da comisséo do Processo Seletivo

www.amm.org.br 42



Mato Grosso , 01 de Junho de 2012 < Jornaldfidetronico dos Municipios do Estado de Matos3m ¢« ANO VII | N° 1482

Publicado por: DATA: 30/05/2012.
Hayana Carolina Arcari

Cédigo Identificador:9073C122 SUMULA: Dispde sobre a aprovacdo do Edital

Complementar n°® 002/2012, que trata da homologacéo

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO do Resultado Final do Processo Seletivo 002/2012 do

EDITAL DE CONVOCAGAO 015/2012 - SELETIVO 001/2012

Processo Seletivo Simplificado 001/2012

Edital de Convocacéo 015/2012

O Exmo Senhor Adalberto Navair Diamante, PrefeitonMipal de
Marcelandia, Estado de Mato Grosso, tendo em wstfarocesso
Seletivo Simplificado realizado no dia 29 de Janale 2012 nos
termos do Edital 001/2012 e homologado pelo Deateta® 19/2012
de 03 de fevereiro de 2012, Convoca pelo presenital Eds

candidatos aprovados/classificados, para preenobimde vagas
existente no momento, conforme relacdo abaixo:

Cargo Local de Trabalho Carga Horaria
Merendeira - -
Lucélia Almeida de Souza Escola Prof. José Olavo 40
Célia Gomes Ribeiro Creche Aline Philomena 40

Os candidatos convocados por este Edital teram pl@até 30 (trinta)
dias a contar desta data, 31 de Maio de 2012, tparar posse no
referido cargo.

Os candidatos convocados deverdo apresentar-separtBmento de
Recursos Humanos dentro do prazo estipulado, mutdseguintes
documentos:

- Documento de Identidade (original) e | (copia); ORIGINAL

- Certiddao de Nascimento ou Casamento (original]- Atestado Médico expedido pela Ji
(copia); Médica Oficial;

- Certiddo de nascimento dos filhos (original)(edpia); | - Declaracdo do exercicio ou ndo de

- Diploma de conclusdo do curso relativo ao dcargo, emprego ou fungdo publica,
concorrido, devidamente registrado ou equival qualquer esfera de governo, da administr
conforme solicitado no Edital Corepnentar 002/20] direta de qualquer dos Poderes;

(original e 1 c6pia)

- Titulo de Eleitor (original) e 1 (cépia) comprgéa qu
esta quite com as obrigagdes eleitorais;

- Certificado de Reservista (original e 1 copiag
masculino);

- CPF (original ) e 1 (copia)

- Comprovante de residéncia

- Carteira de Habilitagdo (motorista)

Marcelandia-MT, 31 de Maio de 2012.

ADRIANA FARDIN SAUER
Presidente da comissdo do Processo Seletivo
Publicado por:
Hayana Carolina Arcari
Cadigo Identificador:9F1533DE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
AVISO DE RESULTADO DE SORTEIO DA SUBCOMISSAO
DE LICITACAO

CONCORRENCIA PUBLICA N° 001/2012

O Municipio de Marcelandia, estado de Mato Grosso, através de sy

Pregoeira Oficial, torna publico aos interessadossaltado oficial do
Sorteio da Subcomisséo de Licitagdo, realizadaiam8dde Maio de

2012, as 09h0Ominthorario de Brasilia), na sala de Licitacdes da

Prefeitura Municipal, situada a Rua Guaira n°. 7Z&ntro, neste
Municipio de Marcelandia — MT, onde os seguinteme® foram
sorteadosPedro Quirino dos Santos Filho— Leiloeiro e Locutor,
Maria Ap? Rodrigues Knihs — Administradora eRodnei Garcia
Alves — Locutor/Radialista.

Marcelandia, 31 de Maio de 2012.

HAYANA CAROLINA ARCARI
Pregoeira Oficial
Publicado por:
Maria Aparecida Knihs
Cadigo Identificador:E5592C7F

SECRETARIA MUNICIPAL DE APMINISTRACAO
DECRETO 034/2012 - HOMOLOGAGAO SELETIVO 002/2012

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Municipio de Marcelandia — MT

O Senhor ADALBERTO NAVAIR DIAMANTE, Prefeito
Municipal de Marcelandia, Estado de Mato Grosso, uso das
atribuicdes legais que lhe s&o conferidas por Lei;

DECRETA:

Art. 1°. Fica aprovado o Edital Complementar n° 002/201201de3
Maio de 2012, que dispde sobre a homologacao ddtkésurinal do
Processo Seletivo 002/2012 do Municipio de Marec@&MT, Edital
n° 001/2012.

Art. 2°. Este Decreto entrard em vigor na data de sua jaghlic
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, em 30 de Maio de 2012.

ADALBERTO NAVAIR DIAMANTE
Prefeito Municipal
Publicado por:
Hayana Carolina Arcari
Cddigo Identificador:68DD4ECB

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MATUPA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PREGAO PRESENCIAL N 038/2012

PREFEITURA MUNICIPAL DE MATUPA
AVISO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL Ne. 038/2012

A Prefeitura Municipal de Matupa, através da EquipePregoeiro,
comunica a todos os interessados que realizaradxorp diald DE
JUNHO DE 2012 as 08:00 horaga sede da Prefeitura Municipal,
Contratagdo de Empresas para Festival de Cultura déMatupa,
conforme Termo de Convenio n°. 032/201D Editaln®. 056/2012
encontra-se disponivel junto a sede da Prefeitumidipal localizada
da Av. Herminio Ometto, 101, ZE-022, Fones (66)53%037/1114
das 07:00 as 11:30 h.

Matupa — MT, 31 de Maio de 2012.

CARLOS ABRAAO GAIA
Pregoeiro
Publicado por:
Carlos Abraao Gaia
Cddigo Identificador: 13ED58A0

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PREGAO PRESENCIAL N 039/2012

PREFEITURA MUNICIPAL DE MATUPA
AVISO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N°. 039/2012 - SRP

A Prefeitura Municipal de Matupd, através da EqudpePregoeiro,
comunica a todos os interessados que realizaraoxor diald DE
JUNHO DE 2012 as 14:00 horaga sede da Prefeitura Municipal,
Pregdo Presencial Sistema Registro de Preco parési¢gap de
Material Elétrico para lluminacdo Publica do Estatunicipal e
lluminacgé@o Publica Municipal e Prestacdo de Serp@@ Instalacao
de lluminagdo Publica no Estadio Municipala do Mipio de
Matupa — MT. O Editah®. 057/2012 encontra-se disponivel junto a
sede da Prefeitura Municipal localizada da Av. Heimm Ometto,
101, ZE-022, Fones (66) 3595-1037/1114 das 07:0Q. &9 h.
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Matupa — MT, 31 de Maio de 2012.

CARLOS ABRAAO GAIA
Pregoeiro
Publicado por:
Carlos Abraao Gaia
Cadigo Identificador:5C388174

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO CONTRATO N 092/2012

CONTRATO N°. 092/2012
CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE MATUPA/MT
CONTRATADA: ARNO JOSE DIEHL — MEI
OBJETO: Prestacgéo de servigcos de locacao de campipdara ser
utilizado na frota de veiculos da secretaria mpaicde Obras do
Municipio de Matupa/MT.
VALOR: R$ 25.000,00
Vigéncia: 18/05/2012 a 18/10/2012
FONTE CODIGO GERAL:10.001.15.452.0045.2045.339039 “291"
R$ 25.000,00
Publicado por:
Carlos Abraao Gaia
Cadigo Identificador:39A405C6

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO CONTRATO N 093/2012

CONTRATO N°. 093/2012

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE MATUPA/MT

CONTRATADA: ANGELICA BIANCHESSI TARCA

OBJETO: LOTE 02 - Locagao de um veiculo tipo Tréisteira — D4

para ser utilizado no aterro sanitario da cidadeMigupa, em

atendimento a Secretaria Municipal de Obras.

VALOR: R$ 22.500,00

Vigéncia: 18/05/2012 a 18/10/2012

FONTE CODIGO GERAL10.001.15.452.0045.2045.3390.36 “290”

Publicado por:
Carlos Abraao Gaia

Cadigo Identificador: 7350FD93

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO CONTRATO N 095/2012

CONTRATO N°. 095/2012

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE MATUPA/MT

CONTRATADA: BEZERRA & FERNANDES LTDA-ME

OBJETO: Contratacdo da Empresa BEZERRA & FERNANDE

LTDA — ME, a qual detém a Carta de Exclusividadengdinico e

exclusivo empresario e responsavel Legal pelas d3uflertanejas

Milionario & José Rico e Ricco e Leo, em atendimeatBecretaria

Municipal de Cultura do municipio de Matupa.

VALOR: R$ 193.800,00

Vigéncia: 18/05/2012 & 23/08/2012

FONTE CODIGO GERAL13.001.13.392.0037.1097.339039 “335”

Publicado por:
Carlos Abraao Gaia

Cadigo Identificador: AD40F310

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO CONTRATO N 096/2012

CONTRATO N°. 096/2012

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE MATUPA/MT

CONTRATADO: JOSE ANTONIO GRECCHI PIROLLA

OBJETO: Prestagdo de servico para realizacdo de esxate

ultrassonografia, em atendimento a secretaria npatide saude do

municipio de Matupa.

VALOR: R$ 7.680,00

Vigéncia: 18/05/2012 a 31/12/2012

FONTE CODIGO GERAL08.002.10.301.0025.2033.319034 “186”

Publicado por:
Carlos Abraao Gaia

Cadigo Identificador:B9C93328
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO CONTRATO N 97/2012

CONTRATO N°. 097/2012

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE MATUPA/MT
CONTRATADA: DIMAQ CAMPOTRAT
COMERCIAL LTDA

OBJETO: Registro de precos para eventual e futurdsiga de
pecas para maquinas pesadas, em atendimento d&a8advnicipal
de Obras e Agricultura do municipio de Matupa.

VALOR: R$ 38.066,80

Vigéncia: 18/05/2012 a 31/12/2012

FONTE CODIGO GERAL06.001.20.606.0008.2007.339030 “075”
10.001.15.452.0045.2045.339030 “289”

CUIABA

Publicado por:
Carlos Abraao Gaia
Cadigo Identificador:FBC1103D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO CONTRATO N 098/2012

CONTRATO N°. 098/2012
CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE MATUPA/MT
CONTRATADA: IMPORCATE COMERCIO DE PECAS PARA
TRATORES LTDA
OBJETO: Registro de precos para eventual e futurdsiga de
pecas para maquinas pesadas, em atendimento d&a8advunicipal
de Obras e Agricultura do municipio de Matupa.
VALOR: R$ 57.089,24
Vigéncia: 18/05/2012 a 31/12/2012
FONTE CODIGO GERAL06.001.20.606.0008.2007.339030 “075”
10.001.15.452.0045.2045.339030 “289”
Publicado por:
Carlos Abraao Gaia
Cédigo Identificador:9091C993

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO CONTRATO N 099/2012

CONTRATO N°. 099/2012
CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE MATUPA/MT
CONTRATADA: REPRI COMERCIO DE PECAS PARA
MAQUINAS LTDA-EPP
OBJETO: Registro de precos para eventual e futurdsiga de
pecas para maquinas pesadas, em atendimento d&8adwunicipal
de Obras e Agricultura do municipio de Matupa.
VALOR: R$ 95.786,90
Vigéncia: 18/05/2012 a 31/12/2012
FONTE CODIGO GERAL06.001.20.606.0008.2007.339030 “075”
10.001.15.452.0045.2045.339030 “289”
Publicado por:
Carlos Abraao Gaia
Cddigo Identificador:B8148978

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO CONTRATO N 100/2012

CONTRATO N°. 100/2012

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE MATUPA/MT

CONTRATADA: CRISTIANE MOREIRA FREIRE

OBJETO: Contratacdo de Profissional Técnico em Ragial para

atuar junto ao Hospital Municipal na realizacdoPdEntGes de Sobre

Aviso, em atendimento a Secretaria Municipal ded8au

VALOR: R$ 2.450,00

Vigéncia: 21/05/2012 a 21/12/2012

FONTE CODIGO GERAL08.002.10.302.0024.2032.339036 “218”

Publicado por:
Carlos Abraao Gaia

Cadigo Identificador: 16864BEF

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO CONTRATO N 101/2012

CONTRATO N°. 101/2012
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CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE MATUPA/MT

CONTRATADO: EMERSON CAOVILLA

OBJETO: Contratagdo de Profissional Técnico em Ragial para

atuar junto ao Hospital Municipal na realizacaoPdEntGes de Sobre

Aviso, em atendimento a Secretaria Municipal ded8au

VALOR: R$ 2.450,00

Vigéncia: 21/05/2012 a 21/12/2012

FONTE CODIGO GERAL08.002.10.302.0024.2032.339036 “218”

Publicado por:
Carlos Abraao Gaia

Cadigo Identificador: CAOSD8AE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO CONTRATO N 094/2012

CONTRATO N°. 094/2012

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE MATUPA/MT

CONTRATADA: JJ RODEIO SHOW LTDA-ME

OBJETO:Contratacdo de Empresa especializada para promoer g

festividades alusivas a 32 Feira Agropecuaria e Inttid de

Matupa - EXPOMATUPA

Vigéncia: 18/05/2012 a 18/07/2012

FONTE CODIGO GERAL15.001.22.665.0039.2054.339039 “365”

Publicado por:
Carlos Abraao Gaia

Cadigo Identificador:31062053

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRASSOL D'OESTE

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N.° 206 DE 30 DE MAIO DE 2012

APROVA INSTRUCAO NORMATIVA N° 043/2012.

APARECIDO DONIZETI DA SILVA , Prefeito do Municipio de
Mirassol D'Oeste, Estado de Mato Grosso, no uscsulEs legais
atribuigoes;

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar a Instrugcdo Normativa n°® 043 de 30 de nuiEo
2012, que “DISPOE SOBRE PROCEDIMENTOS RELATIVOS A
RECURSOS HUMANOS, NO AMBITO DO MUNICIPIO DE
MIRASSOL D'’OESTE - MT".

Art. 2° - A Instrucdo Normativa fara parte da presente Fartaimo
Anexo Unico.

Art. 3°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua @i
Gabinete do Prefeito, Paco Municipal “Miguel Botelite Carvalho”,
em 30 de maio de 2012.

APARECIDO DONIZETI DA SILVA
Prefeito
Publicado por:
Isaque da Silva Gomes
Cadigo Identificador:89C3A658

SECRETARIA DE ADMINISTRAN\QAO PLANEJAMENTO E
COORDENACAO GERAL
EDITAL DE CONVOCAGAO PROCESSO SELETIVO

EDITAL N° 038/2012

CQNVOCAQAO DE APROVADOS NO PROCESSO SELETIVO
PUBLICO 002/2011 CONFORME EDITAL DE HOMOLOGAGCAO
N° DE 12 DE JANEIRO DE 2012.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MIRASSOL D'OESTE, ESTADO
DE MATO GROSSO, Sr. APARECIDO DONIZETI DA SILVA, no
uso gozo de suas legais atribui¢cdes, consideranai@m@sse publico,
a necessidade de contratacdo, e, conforme Editdodeologacao,
convoca 0 aprovado no Processo Seletivo Simplificdetital

PROFESSORA DA AREA DE LINGUAGEM

224 I VANILZA DE AGUIAR BIANO | 4° LUGAR

O Candidato ora convocado na forma deste Editalndonoe seu
anexo |, devera comparecer a Coordenadoria de Gastessoas, na
Prefeitura Municipal, sito a a Rua Antdnio Tavar&l® o mais
urgente possivel, ou em até 03 (Trés) dias Uteigullticacdo deste
ato, para apresentar documentos e habilitagdo desigi para
procedimentos de conferéncia de documentacdo e osoutr
procedimentos de praxe, atinente a posse e dedigag respectivos
locais de trabalho.

O ndo comparecimento no prazo legal implicara reistincia do
classificado convocado, podendo a Prefeitura Mpalaie Mirassol
D’Oeste-MT convocar o (s) imediatamente posterg)r(ebedecendo
a ordem de classificagéo.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Mirassol D't@e€stado de
Mato grosso, Pago Municipal “Miguel Botelho de Caned] 29 de
maio de 2012.

APARECIDO DONIZETI DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Alcilena Castilho Queiroz Botelho
Cddigo Identificador: 179EBCC8

SECRETARIA DE ADMINISTRAN\QAO PLANEJAMENTO E
COORDENACAO GERAL
EDITAL DE CONVOCACAO PROCESSO SELETIVO

EDITAL N° 039/2012

CONVOCACAO DE APROVADOS NO PROCESSO SELETIVO
PUBLICO 002/2011 CONFORME EDITAL DE HOMOLOGAGAO
N° DE 12 DE JANEIRO DE 2012.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MIRASSOL D'OESTE, ESTADO
DE MATO GROSSO, Sr. APARECIDO DONIZETI DA SILVA, no
uso gozo de suas legais atribuicfes, consideranadi@messe publico,
a necessidade de contratacdo, e, conforme Editdodeologacao,
convoca 0 aprovado no Processo Seletivo Simplificdetital
002/2011, conforme relagao abaixo.

PROFESSORA DA AREA DE LINGUAGEM

376 | JANICE DESTACIO | 5°LUGAR

002/2011, conforme relacdo abaixo.
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O Candidato ora convocado na forma deste Editalndonoe seu
anexo |, devera comparecer a Coordenadoria de Cdstessoas, na
Prefeitura Municipal, sito a a Rua Anténio Tavar&l@® o mais
urgente possivel, ou em até 03 (Trés) dias Uteiguliticacdo deste
ato, para apresentar documentos e habilitagdo desigi para
procedimentos de conferéncia de documentagdo e osoutr
procedimentos de praxe, atinente a posse e dediydag respectivos
locais de trabalho.

O ndo comparecimento no prazo legal implicara reistincia do
classificado convocado, podendo a Prefeitura Mpalaie Mirassol
D’Oeste-MT convocar o (s) imediatamente poster&)r(ebedecendo
a ordem de classificacao.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Mirassol D't@e€stado de
Mato grosso, Pago Municipal “Miguel Botelho de Calned] 29 de
maio de 2012.

APARECIDO DONIZETI DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Alcilena Castilho Queiroz Botelho
Cadigo Identificador:441C3FFA

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NORTELANDIA

DEPARTAMENTO DE LICITAGCOES, CONTRATOS E
CONVENIOS
EXTRATO DO DISTRATO N° 004/2012 REFERENTE AO
CONTRATO N° 037/2011
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DISTRATO N° 004/2012 REFERENTE AO CONTRATO N°
037/2011
Distratante: MUNICIPIO DE NORTELANDIA-MT
Distratado: MARLI APARECIDA ANDRADE PINTO ME — GIAN
TUR TURISMO, inscrita no CNPJ sob o n°® 13.658.425/6801
Valor do Contrato rescindido: R$ 14.000,00 (quatorze mil reais)
mensal, R$ 168.000,00 (cento e sessenta e oito eaib)r total.
Recursos transferidas ao Municipio pela Convend®eSJA.
Objeto: Rescisdo amigavel do Contrato de n° 037/2011, chijet®
era a prestacdo dos servigos de transporte dorsleverabalhadores
do Municipio de Nortelandia ao Municipio de Dianiaof visando
garantir a execugao do Projeto de Qualificacaoaraomé Convénio n°®
002/2011, com recursos oriundos de Convénios comicativa
privada, conforme Processo licitatério Pregdo Praak011/2011. ,
sessenta e um reais e sessenta e dois centavos
Data Assinatura do contrato/termo aditiva 30.12.2011
Data da Rescisén23.04.2012
Publicado por:
Walcemir Carlos da Silva
Cddigo Identificador: D7BFD25B

DEPARTAMENTO DE LICITACOES, CONTRATOS E
CONVENIOS
EXTRATO DO TERMO DE RESCISAO AO CONVENIO
MUNICIPAL N° 002/2011

TERMO DE RESCISAO AO CONVENIO MUNICIPAL N°
002/2011
Concedente: MUNICIPIO DE NORTELANDIA/MT, inscrito no
CNPJ / MF sob o n.° 03.425.170/0001-06.
Convenente: JBS S/A, inscrito no CNPJMF sob o n°
02.916.265/0104-75.
Objeto: Rescisédo bilateral do Convénio n® 002/2011, celebegdre
as partes, cujo objeto ef&€onjugacdo de esforgos entre o Municipig
e a JBS S/A, objetivando medidas financeiras e ojmerais que
visam garantir a execucao do projeto de qualificagénprego e renda
de jovens no primeiro emprego e trabalhadores daiaipio de
Nortelandia”.
Data da Assinatura:23 de abril de 2012
Publicado por:
Walcemir Carlos da Silva
Cadigo Identificador: DCF312BC

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 462/2012

O Prefeito Municipal de Nortelandia, Sr. Neurilaraga, no uso de
suas atribuigfes legais e, com fundamentos nogo&rd® e 5° da Lei
n° 222/2011, de 06 de julho de 2001;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear as pessoas abaixo relacionadas, como Consglhe
Titulares e Suplentes do Conselho Gestor de Halmifagpresentando
0s seguintes Orgaos e Entidades:

Entidade Civil Organizada

REPRESENTANTES DA IGREJA ASSEMBLEIA DE DEUS
1- Otaide Pereira da Silva

2 — Izabel Cristina de Souza Batista
REPRESENTANTES DO
TRABALHADORES RURAIS

1- Helena Figueiredo de Souza

2 — Maria Ires Lopes de Freitas
REPRESENTANTES DA IGREJA CATOLICA

1- Gislene Moreira da Silva

2 — Alenir Arruda da Silva

REPRESENTANTES DA PASTORAL DA CRIANCA
1- Marlize Gulbert

2 — Marcionilia Santos de Oliveira
REPRESENTANTES DA ASSOCIACAO COMERCIAL
1- Sandro Bandeira dos Santos

2 — Gongalo Antunes de Campos

Governamental

SINDICATO DOS

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

REPRESENTANTES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

1 — Florindo de Oliveira Almeida

2 — Mirieti Taques Viana Rondon

REPRESENTANTES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, CULTURA, DESPORTOS E LAZER.

1 — Silvia Portela de Brito

2 — Eliane de Arruda
REPRESENTANTES DA
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
1 — José de Souza Filho

2 — Graziele Gulbert da Silva
REPRESENTANTES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE

1 — Joilson Francisco da Silva

2 — Juliana Sousa Alves

REPRESENTANTES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO PLANEJAMENTO E GESTAO

1 — Eloisa Maria de Paula

2 — Ellen Cristina Desiderio de Oliveira Almeida

SECRETARIA DE

Art. 2° Os conselheiros nomeados no artigo 1° exercerdanulamn
por 02 (dois) anos, sendo permitida a reconducéadgpal periodo,
conforme a Lei n° 222/2011 de 06 de julho de 2011.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Paco Municipal Pedro Coelho Ormond, Municipio de tBlandia,
Estado de Mato Grosso, ao vigésimo oitavo dia de de&maio de
2012, 59° da Emancipagao Politico-Administrativa.

NEURILAN FRAGA
Prefeito Municipal

ANA DOS ANJOS MARTINS PERON
Secretaria Municipal de Assisténcia Social.
Publicado por:
Marcia Deungaro Fernandes
Cadigo Identificador:907404A4

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS DE NORTELANDIA-MT
PORTARIA 077/2012 - PREVINORTE

ESTADO DE MATO GROSSO

PREVI NORTE

Fundo Municipal de Previdéncia Social
Nortelandia-MT.

Av. Prefeito Jodo Macauba, 82 - Centro CEP 78.430-00
Fone/Fax: (65) 3346-1411 CNPJ: 04.784.024/0001-30

dos Servidoe de

PORTARIA N.° 077/2012

“Dispde sobre a concessdo do beneficio de
Aposentadoria por Tempo de Contribuicdo em favor da
servidora Sra. NILMA DE FARIA DAROLT".

O Diretor Executivo doPREVI-NORTE, Fundo Municipal de
Previdéncia Social dos Servidores do Municipio deté@ndia,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicégaid e nos
termos Art. 6° incisos “I", “lI", “lI" e “IV", da Emenda
Constitucional n°. 41/03, de 19 de dezembro de 283127, da Lei
Municipal Complementar n°. 021/2005, de 11 de Owtute 2005,
Art. 81, incisos “I”, “Il”, “llI", “IV", da Lei Mun icipal n.° 023/2005,
de 09 de Novembro de 2005, Anexo “I", da Lei Muratim.°
245/2012, de 02 de maio de 2012.

RESOLVE,
Art. 1° Conceder o beneficio dAposentadoria por Tempo de

Contribuicdo a servidoraSra. NILMA DE FARIA DAROLT ,
portadora do RG n.° 366.061 SSP-MT, CPF n.° 277.4249, e da
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Cédula Eleitoral de n.° 004330371648, Zona n.° 8&¢Ao n.° 0049,
efetiva no cargo d@rofessora, Nivel “IX", Classe “C", lotada na
Secretaria Municipal de Educacao Cultura Despotiazer, contando
com um total d®.240 dias liquidos, ou seja, 25 (vinte e cinco)@)
03 (trés) meses e 25 (vinte e cinco) djamm Proventos Integrais,
conforme o processo do PREVI-NORTE n.° 008/2012 &rpdesta
data, até posterior deliberacéo.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua puica
retroagindo seus efeitos a partir de 21 de maidd2, revogadas as
disposi¢gdes em contrario.

Registre, publique e cumpra-se.
Nortelandia, Estado de Mato Grosso 31 de Maio de 2D1

JULIO CEZAR GOMES
Diretor Executivo

HOMOLOGO:

NEURILAN FRAGA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Julio Cesar Gomes
Cadigo Identificador:0B129167

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA BANDEIRANTES

SETOR DE LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO DA PORTARIA N° 157/2012

PORTARIA N° 157/2012

Ementa: Designa Servidor para acompanhar e fisgaliZ

a execucado do Contrato n° 300/2012 para aquisigcao
géneros alimenticios da agricultura familiar
alimentacdo escolar, no municipio de
Bandeirantes/MT.

O Senhor Valdir Pereira dos Santos, Prefeito Mpaicide Nova
Bandeirantes, Estado de Mato Grosso, no uso de aubsicOes
legais, considerando o disposto no art. 67, da\N°eB.666, de 21 de
Junho de 1993.

RESOLVE:
Art. 1°- Designar o Servidor abaixo elencado para respopeker

gestdo acompanhamento, fiscalizagdo e avaliagdexdaucédo do
Contrato com o senh&fALDEMAR MATIAS DOS SANTOS.

pard
Novd

de

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA GUARITA

PREFEITURA MUNICIPAL
EDITAL COMPLEMENTAR N° 004 AO EDITAL DE
PROCESSO SELETIVO PUBLICO N° 001/2012

A Comissédo de Processo Seletivo Publico, em conftatie com a
Lei Federal n° 11.350 de 05 de Outubro de 200&, keil Municipal
n® 302/2009, por meio da Comissdo Examinadora daeBso
Seletivo Publico, 001/2012 nomeada pela Portaria 100/2012,
RESOLVE:

I. Divulgar o Resultado Parcial das Provas Objetreatizadas no dia
20/05/2012 (Edital de Processo Seletivo Publica0i9201);

Il. Comunicar que ndo houve recursos sobre a divudgaGabarito
das Provas Objetivas realizadas no dia 20/05/2BdRa| de Processo
Seletivo Publico n° 001/201);

Ill. Definir o prazo de 02 (dois) dias Uteis pararesentacao de
recursos na forma prevista do item 12 do Editdl0192012, contado
da data da publicacdo deste Edital;

IV. O presente edital e a listagem completa est&podiveis no
endereco eletrdnico: www.exataplanejamento.conpbblicada no
Jornal Oficial dos Municipios (www.amm.org.br) é&afla no saguéo
da Prefeitura Municipal de Nova Guarita - MT.

Nova Guarita - MT, 25 de Maio de 2012.

ANTONIO JOSE ZANATTA IDIANES
Prefeito Municipal

TERESINHA MACHADO
Presidente da Comissdo Examinadora

GRACIELA SCHUSTER
Secretaria da Comissédo Examinadora

MARIA APARECIDA DE ARAUJO LUNA TOMASI
Membro da Comissao Examinadora

ELIZANGELA DIAS VIOTTO
Membro da Comissdo Examinadora
Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cadigo Identificador: DFD8A9D9

SETOR DE RECURSOS HUMANOS
RESULTADO PARCIAL PROVA OBJETIVA PSP N° 001/2012

CONTRATO OBJETO FISCAL SECRETARIA RESULTADO PARCIAL
Aquisicao de géner i AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — MICRO REGIAO 04
Contrato n° 300/201 alirrl_gnticios da _agricultu MAURO DOYEDUCACAO Inscricad Candidato Data I POHTG] CH Objetivd Tota| Resultadd)
familiar  para alimentagd SANTOS 000108 | CINTIA PIRES DE MELLO 25/02/10p20 | 4.933[67.50 | 67.5 Aprovado
escolar, para alunos de educ:
basica plblica matriculados 000123 | ALOIR MARTINELI 30/08/19927.5 | 6 | 3063.50 | 63.5Aprovado
Escola Municipal Ernes| 000120 | TATIANE DA SILVA 09/02/199)25 4.9433|62.50 | 62,94Aprovado
Neiverth e Educagdo Infa 000118 [ SILVIA LETICIA PASTORIO 16/04/19185 |3 | 27/55.00 | 55 | Aprovad
Crianga Feliz. 000134 [ LILIAN SALETE KRAMER 15/06/19922.5 | 1.424[48.00 | 48 | Reprovado
000130 | GRACIANA MARIA RAPOSO 26/08/19182.5 | 6 | 245.50 | 45.5 Reprovad
Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua pgBlica 000107 | ISANEI PASSOAS SOARES 24/05/1p80 | 1.924|45.50 | 45.5 Reprovad
000119 | ELISABETE CARDOSO 30/07/1966 0.00 |0 | Ausente
Reqi Publi C 000100 | GLACI APARECIDA ZINI 06/06/19%4 0.00 |0 | Ausente
egistre-se Publique-se Cumpra-se. 000131 | NEDIANE MACIEL 17/08/19¢7 0.00 |0 | Ausente
000121 | GIDEONI MARTINS DOS SANT(29/04/199 0.00 |0 | Ausente
Nova Bandeirantes — MT, 29 de maio de 2012. 000126 | DENISE GAZZOLA 17/12/1993 000 | 0 | Ausente
VALDIR PEREIRA DOS SANTOS AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — MICRO REGIAO 05
Prefeito Municipal Inscrigad Candidato Data PORTG| CE]| Objetival Total| Resultadg
Gestdo 2009-2012 000103 | ANDREIA DURANTE 18/05/19880 | 7.533|70.50 | 70.5|Aprovadd
. 000125 | RAQUEL ANDREIA VOLKWEIS| 27/05/1993 0.00 |0 | Ausente
Publicado por:
- Andr_e_ia Lucas de Oliveira AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE —MICRO REGIAO 10
COdIgO Identificador: 53FDAATE Inscricaq Candidato Data POHTG| CH| Objetivd Tota| Resultado)
000114 ti’?ANA%RG% FRANCISCA /0371004175 | 4.942]64.00 | 64 | Aprovad
000111 | OSIMAR SANTOS DA SILVA 09/05/19520 |3 | 3356.00 | 56 | Aprovad
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000132 | DERLI PALOSKI 20/01/19722.5 | 4.427|54.00 | 54 | Aprovad
VANDERLEI ADILIO VELLOSO

000102 DE LINHARES 10/02/198915 6 | 33]54.00 | 54 | Aprovad
GUSTAVO KRAMER

000113 PLANTIKOW 14/01/198115 3 | 27]45.00 | 45 | Reprovado

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — MICRO REGIAO 13
Inscricaq Candidato Data PORTG| CH| Objetivd Total Resultadp
000115 | ANA MARIA DILL DOS SANTOS | 05/03/19427.5 | 9 | 4478.50 78.9 Aprovad:
000127 | AMAZINHO GONZAGA DA SILVA] 14/08/197722.5 | 7.439]69.00 | 69 | Aprovad

=]

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — MICRO REGIAO 15

Inscrigdq Candidato Data POHTG| CH| Objetivg Tota| Resultado)
000104 | SANDRA AZEVEDO DA SILVA | 01/09/19727.5 | 6 | 3d69.50 | 69.9 Aprovado
000110 | SONIA MARQUES LAZZAROTT()17/10/198$22.5 | 7.430]60.00 | 60 | Aprovad

JOSE GERVAZIO ALVES D
OLIVEIRA

000105 19/04/196817.5 | 3 | 3¢56.50 | 56,9 Aprovado

000112 | SONIA TERESINHA ZANCHETTA01/10/19810 3 | 36/49.00 | 49 | Reprovado
000128 | NILVA NATALIA BALEN 11/12/19745 3 |36[/44.00 | 44 | Reprovado
000133 | DANIELLE DE SOUZA OLIVEIRA 16/05/199 - 0.00 0 Ausente

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — MICRO REGIAO 19

Inscri¢éo| Candidato Data PORTCG| CE| Objetiva| Total| Resultadd
000116 | ANGELICA NERVIS 01/01/198p30 4.5/36170.50 70.5] Aprovad
000122 | CAROLINE MARIA BECKER | 27/02/199p15 4.5[36[55.50 | 55.5| Aprovad
000129 | JUCELIA GOMES TRINDADE| 18/07/19447,5 | 3 | 33/53.50 | 53,5] Aprovad
000117 | IVONE TEREZINHA NERVIS 31/10/1945 0.00 0 Ausente
000109 | NELITA MARQUS DA SILVA | 02/01/196 0.00 0 Ausente
LEGENDA

CE CONHECIMENTO ESPECIFICO

CG CONHECIMENTOS GERAIS

PORT PORTUGUES

Publicado por:
Idianes Teresinha Machado
Cadigo Identificador:91781DEA

SETOR DE RECURSOS HUMANOS
EDITAL COMPLEMENTAR N° 005 AO EDITAL DE
PROCESSO SELETIVO PUBLICO N° 001/2012

A Comissédo de Processo Seletivo Publico, em conftaie com a
Lei Federal n° 11.350 de 05 de Outubro de 200& keil Municipal
n°® 302/2009, por meio da Comissdao Examinadora daeBso
Seletivo Publico, 001/2012 nomeada pela Portaria 1600/2012,
RESOLVE:

I. Convocar e comunicar os candidatos aprovadosroma mbjetiva
para realizacdo da Avaliacdo Psicologiteem 17 — Edital de
Concurso 001/2012) que serd ndCentro Administrativo Ganha
Tempo (Antiga Escola 13 de maio), localizada na Avieta dos
Migrantes, s/n° Centro em Nova Guarita - MT, as 0860min do
dia 09 de Junho de 2012 (sabado)

Cargo:AGENTE COMUNITARIO SAUDE -M.REGIAO 04

Inscrigéo Candidato D. Nascimento
123 ALOIR MARTINELI 30/08/1992
108 CINTIA PIRES DE MELLO 25/02/1989
118 SILVIA LETICIA PASTORIO 16/04/1978
120 TATIANE DA SILVA 09/02/1993

Cargo:AGENTE COMUNITARIO SAUDE -M.REGIAO 05
Inscricdo Candidato
000103 ANDREIA DURANTE

D. Nascimento
18/05/1986

Cargo:AGENTE COMUNITARIO SAUDE -M.REGIAO 10

Inscricéo Candidato D. Nascimento

000132 DERLI PALOSKI 20/01/1977

000114 LEANDRA FRANCISCA CAMARGO 10/03/1994

000111 OSIMAR SANTOS DA SILVA 09/05/1982
VANDERLEI ~ ADILIO  VELLOSO  DE]

000102 LINHARES 10/02/1980

Cargo:AGENTE COMUNITARIO SAUDE -M. REGIAO 13

Inscrigéo Candidato D. Nascimento
127 AMAZINHO GONZAGA DOS SANTOS 14/08/1977
115 ANA MARIA DILL DOS SANTOS 05/03/1982

Cargo:AGENTE COMUNITARIO SAUDE -M. REGIAO 15

Inscrigdo Candidato D. Nascimento
000105 JOSE GERVAZIO ALVES DE OLIVEIRA 19/04/1968
000104 SANDRA AZEVEDO DA SILVA 01/09/1974
000110 SONIA MARQUES LAZZAROTTO 17/10/1989

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Cargo:AGENTE COMUNITARIO SAUDE -M. REGIAO 19
Inscricéo Candidato D. Nascimento
000116 ANGELICA NERVIS 01/01/1989
000122 CAROLINE MARIA BECKER 27/02/1992
000129 JUCELIA GOMES TRINDADE 18/07/1989

Il. Os candidatos deverdo comparecer ao local designzata
antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do wmeterminado,
munido, obrigatoriamente, do documento de idenedaxdliginal
(conforme item 9.5.1 do Edital de Processo Selgtivo

lll. O presente edital e a listagem completa est@poniveis no
endereco eletrdnico: www.exataplanejamento.conpbblicada no
Jornal Oficial dos Municipios (www.amm.org.br) éafla no saguéo
da Prefeitura Municipal de Nova Guarita - MT.

Nova Guarita-MT, 31 de Maio de 2012.

ANTONIO JOSE ZANATTA
Prefeito Municipal

IDIANES TERESINHA MACHADO
Presidente da Comissao Examinadora

GRACIELA SCHUSTER
Secretaria da Comissdo Examinadora

MARIA APARECIDA DE ARAUJO LUNA TOMASI
Membro da Comissao Examinadora

ELIZANGELA DIAS VIOTTO
Membro da Comissao Examinadora

Membro da Comissdo Examinadora
Publicado por:
Idianes Teresinha Machado
Cadigo Identificador: 9FOC3F25

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA LACERDA

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO
TOMADA PRECO 055/2012

A Prefeitura Municipal de Nova Lacerda, torna péblique fara
realizar Tomada de Preco, cujo objeto € a locagéharas de uma pa
carregadeira, escavadeira e um espalhador de atatsfaltico,
atendendo as necessidades da Secretaria de Obrasaipio.

Data: 18/06/2012 as 13:30 hs, no predio da Prefeiunicipal de
Nova Lacerda- MT, sala de licitagdes, sito a Ruad@§ulho, 815,
Centro, Nova Lacerda- MT.

Os interessados em adquirir o edital completo emaiinformacdes
(65) 3259-4045 das 13:00 as 17:00hs.

Nova Lacerda- MT 31 de maio de 2012.

DANNYELLE NUNES LEAL
Presidente da CLP
Publicado por:
José Carlos Monteiro Junior
Cadigo Identificador: FC3E956C

ESTADO DE MATO GROSSO )
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MARINGA

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
CONTRATO N° 050/2012

CONTRATANTE — MUNICIPIO DE NOVA MARINGA — MT
CONTRATADO — . CONSTRUTORA FRIGO LTDA

OBJETO - contratacdo de empresa para PARA EXECUCAO DE

OBRA DE REFORMA, AMPLIACAO CONSTRUGCAO DE MURO
E PINTURA DA ESCOLA MUNICIPAL WILSON RIBEIRO
UNIDADE |, CONFORME, PROJETO, MEMORIAL DESCRITIVO
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E PLANILHA ORCAMENTARIA EM ANEXO AO EDITAL
INCLUINDO MATERIAL E MAO DE OBRA no municipio de nova
Maringa, conforme projeto memorial descritivo e ritha
Orcamentaria, e especificacdes e condi¢des dd edita
VIGENCIA — 29/05/2012 a 25/10/2012
Publicado por:
Diego Liesch Dala Riva
Cadigo Identificador:317A150C

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MONTE VERDE

_ PREFEITURA MUNICIPAL
PRORROGACAO DE PRAZO DE ABERTURA -TOMADA DE
PRECOS 06/2012

A Prefeitura Municipal de Nova Monte Verde-MT, Ektade Mato
Grosso, através da Comissdo Permanente de Licitagiwada pelo
Decreto n° 01/2012 de 03 de janeiro de 2012 tqitalico para
conhecimento dos interessados que foi prorrogadabextura e
julgamento do certame na modalidad@MADA DE PRECOS N°.

06/20120 qual tem por objeto a CONTRATACAO DE EMPRESA

NA FORMA DE EXECUGCAO GLOBAL PARA CONSTRUQAO
DE 64 BUEIROS TUBULARES DE CONCRETO NO MUNICIPIO
DE NOVA MONTE VERDE, CONFORME PROJETO DE

ENGENHARIA a qual se fara pelo tipo MENOR PRECO GLOBAL

para o dial2/06/2012 as 11:00 horashorério local, mantendo-se
todos os demais dispositivos contidos no edifdlotivo da
prorrogacao: Licitacdo deserta até a data prevista para sedua.
O edital completo podera ser obtido pelos intedEssano endereco
acima mencionado, em horario de expediente, d@sa&03:00 horas
(horéario local), mediante o prévio recolhimento iggortancia nédo
reembolsavel de R$ 50,00 (cinquenta reais), atrdeéguia emitida
pelo setor de tributacdo e paga em qualquer ag®aciearia. Mais
informagdes na sede da Prefeitura Municipal ou fisle (66) 3597-
2800.

Nova Monte Verde-MT, 31 de maio de 2012.

ALESSANDRA MARTA DO NASCIMENTO
Presidente da Cpl
Publicado por:
Karla Beatriz Bernatzky
Cadigo Identificador: A6BF886D

PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE PREGAO PRESENCIAL 33/2012

A Prefeitura Municipal de Nova Monte Verde-MT, Ektade Mato
Grosso, através da sua Pregoeira Oficial, nomeatia Rortaria n°.
08/2012 comunica aos interessados que serd abeitecdo na
modalidade dé’regdo Presencial n°. 33/20180 dia21/06/2012as
9:00 horas(Horario Local) na sede da Prefeitura Municipala sie
licitacBes, situada na Avenida Mato Grosso, esqeima Avenida
Rondonépolis, s/n°., Centro, Nova Monte Verde-MTpalpjeto é a
AQUISICAO DE ENSILADEIRA COLHEDORA DE FORRAGEM
PARA ATENDER A SECRETARIA MUNICIPAL DE
AGRICULTURA, MEIO AMBIENTE E TURISMO. Este pregéo
serd regido pelo Decreto Municipal n°. 059/2009 4lele fevereiro de
2009, Lei Federal 10520/2002, com aplicagdo sufsadida Lei n°.
8.666/93, suas alteracdes e demais disposicoesaegii. O Edital
completo contendo as instrugdes estara a dispodiggidnteressados
na sala de licitagdes da Prefeitura Municipal dea\blonte Verde-
MT ou pelo site www.novamonteverde.mt.gov.br , nampo
Licitagdo - 2012 Demais informacdes pelo telefone (66) 3597-280
ou 3597-2821.

Nova Monte Verde-MT, 31 de maio de 2012.

KARLA BEATRIZ BERNATZKY
Pregoeira Oficial do Municipio
Publicado por:
Karla Beatriz Bernatzky

(=)

Cadigo Identificador: C7TABC342

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MUTUM

PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE PUBLICACAO — PREGAO PRESENCIAL N°
100/2012

Objeto: aquisicdo de géneros alimenticios oriundos da agultura
familiar para merenda escolar para as escolas municipais
Tipo:Menor preco por item - Data de Abertura: 14naEo de 2012.
Horario: 08:00 horas - Local: Av. Mutum, n ° 1.280 Centro, N.
Mutum — MT.Edital e Anexos: Devera ser retirado tgurao
departamento de licitagao pelo e
maillicitacao@novamutum.mt.gov.br, ou telefone % 8308 5400 -
Horario de Atendimento: Das 7:00 as 11:00 e da®0las 17:00
horas.Nova Mutum— MT, 31 de maio de 2012.

GIAN MARCELO TALARICO
Pregoeiro Substituto
Publicado por:
Gian Marcelo Talarico
Cddigo Identificador: A92461CA

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA

DEPARTAMENTO I:ICITAQAO
AVISO DE REVOGACAO (DESERTA)

ATA DA SESSAO DE ABERTURA DE ENVELOPES E
JULGAMENTO DO PREGAO PRESENCIAL N.° 018/2012. As
oito horas do dia trinta e um de maio do ano ds dui e doze, na
sala de reunides do Setor de Licitacdes da PredeMlunicipal de
Nova Olimpia-MT, reuniram-se a PregoeMs&ARIA PAIXAO DE
SOUZA GUEDES e a equipe de apoiBONALDO DA ROCHA
SANTOS e JOSENIL MARQUES PEREIRA, nomeados pela

Portaria 006/2012para realizarem a abertura dos envelope 01-

PROPOSTA DE PRECOS referente o Pregdo Presencial
018/2012, cujo objeto trata-se dACONTRATACAO DE
EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE MATERIAL
HIDRAULICO, QUE SERA UTILIZADO NA IMPLANTACAO

DE UMA ADUTORA NO ASSENTAMENTO SAO JOSE DO
MUNICIPIO DE NOVA OLIMPIA-MT ". Dando inicio aos
trabalhos a Pregoeira verificou que nenhuma emmesaanifestou
interessada em participar do certame, portantdfeside pregao foi
considerad®ESERTO

Nada mais havendo a ser tratado deu-se por enaeaguresente
sessdo. ELIMARIA PAIXAO DE SOUZA GUEDES, Pregoeira
Oficial, lavrei a presente ata, que apos lida esirmda por mim e
demais presentes.

MARIA PAIXAO DE SOUZA GUEDES
Pregoeira Oficial

JOSENIL MARQUES PEREIRA
Membro Equipe de Apoio

RONALDO DA ROCHA SANTOS
Membro Equipe de Apoio
Publicado por:
Sonia Senhorinha Ribeiro
Cadigo Identificador: FC7BBCFF

SEC. MUNICIPAL DE EDUCAGCAO
EDITAL REFERENTE AO PROCESSO SELETIVO N.°
005/2011 — CONVOCACAO VIl

A Prefeitura Municipal de Nova Olimpia, em parcedam a
Secretaria Municipal de Educacédo Cultura Esportésina e Lazer
torna publicoa Convocagdo Candidatos Aprovados/Classificados
PARA OS CARGOS DE PEDAGOGO e PROFESSOR DE
EDUCACAO FISICA, Com vista a selecéo e posterior @iatéo de
conformidade com as Leis Municipais: Lei Municip&l 775/2008
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(Estatuto Geral dos Servidores), Lei ComplementamidMpal n°.
022/2010 (Que dispbe sobre Carreira dos ProfissaeiEducacéo);
Lei Municipal n°. 529/2002 (que regulamenta coaffab temporaria)
e suas alteracdes posteriores.

PEDAGOGIA — 20 horas

Ne. Insc. Nomes Resultado

28° 047 Tatiane Lima da Silva Classificada
29° 016 Elizabete Ferreira dos Santos Classificada
30° 005 Carlos Roberto da Silva Classificado

Os profissionais acima citados deverdo comparexeidapendéncias
da Secretaria Municipal de Educacdo noG#aquatro) de junho —
segunda-feira as 8:00 horas.

O ndo comparecimento do(a) candidato (a),
desclassificagdo automética dos candidatos oreocandos.
Nova Olimpia-MT, 30 de maio de 2012.

implicara

NILVA APARECIDA CARVALHO COSTA
Presidente da Comisséo do Processo Seletivo
Publicado por:
Suzany Passarello Aradjo
Cadigo Identificador: 7A92DDOF

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA MUNICIPAL N.° 098 DE 29 DE MAIO DE 2012

Designa servidor responsavel técnico do Progranja

Nacional de Alimentagdo Escolar no a&mbito dd
Municipio de Nova Olimpia-MT, e da outras
providéncias.

FRANCISCO SOARES DE MEDEIROS, Prefeito Municipal de
Nova Olimpia, Estado de Mato Grosso, no uso dawgdo que lhe
confere o art. 66 Inciso VI da Lei Organica, expedeseguinte
Portaria, resolvendo, e ainda,

CONSIDERANDO, a Resolugdo do Conselho Federal d
Nutricionista CFN N.° 334 de 10 de maio de 2004;

CONSIDERANDO, a Resolugao/CD/FNDE N.° 38 de 16 deojula
20009;

Art. 1° Fica designada como responsavel técnicaPdograma
Nacional de Alimentacdo Escolar no ambito do mpinctde Nova
Olimpia, Estado de Mato Grosso a servidora TAYSAMPOS
FONTOURA DA COSTA BARROS, portadora do CPF sob N.
774.072.531-53, para desempenhar suas atividadesrdermidade
com o Caddigo de Etica vigente (Resolugdo CFN N.© Z@4p
comprometendo-se a cumprir o estabelecido na neguiacdo do
exercicio profissional do Nutricionista, atravésldass, Decretos ou
Resolucdes.

Art. 2° A servidora acima designada de que tratfesrtaria ndo sera
remunerada pelo exercicio dessa fungdo, sendo ogicose
considerados como relevantes ao interesse publico.

Art. 3° Esta Portaria entrard em vigor na dataudepsiblicagao.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE E
CUMPRA-SE.

Gabinete da Prefeitura Municipal de Nova Olimpia;M®s vinte e
nove dias do més de maio de 2012.

FRANCISCO SOARES DE MEDEIROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Suzany Passarello Araujo
Cddigo Identificador: 04E3355F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMII\IISTRAC}AO
EDITAL DE CONVOCAGCAO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA - MT,
estabelecida na Avenida Mato Grosso, n® 175 — B&lgwtro, nesta
cidade de Nova Olimpia, Estado de Mato Grosso, ddevente
inscrita no Cadastro de Pessoas Fisicas do Mimist&ai Fazenda
(CNPJ-MF) sob o n° 03.238.920/0001-30, neste ateseptada pelo
seu Prefeito Municipal, Senhor Francisco Soared/ddeiros, vem
pelo presenteconvocar o beneficiario abaixo,contemplado no
Programa Minha Casa, Minha vida - PMCM&m execucdo neste
municipig para comparecer nesta Prefeitura no prazo deDadés a
contar da data desta publica¢éo, visando a atgatizde endereco e
outros meios de contato, tendo em vista que forsgotadas todas as
tentativas de localizagdo do mesmo.

O ndo comparecimento dentro do prazo ora estaleletz@ra a esta
Prefeitura a prerrogativa de exclusdo do mesmatddacPrograma.

Nome CPF
Crislaine da Silva Sousa 032.439.421-79

Nova Olimpia - MT, 28 de Maio de 2012

FRANCISCO SOARES DE MEDEIROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Suzany Passarello Aradjo
Cadigo Identificador:4CBF4ACS8

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
CONCURSO PUBLICO 001/2012 EDITAL COMPLEMENTAR
N.° 014/2012

“DISPOE SOBRE: A ALTERACAO DO EDITAL
COMPLEMENTAR N.o 006/2012 -
HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES E EDITAL
COMPLEMENTAR N.° 010/2012 - PONTUACAO
DOS TITULOS DO CONCURSO PUBLICO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA

MT, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS".

A Presidente da Comissdo Examinadora do ConcursdcBull®
001/2012 da Prefeitura Municipal de Nova Olimpia/MEstado de
Mato Grosso, no uso de suas atribuigées legais,

RESOLVE:

Art. 1° Altera o Edital Complementar N.° 006/2012 do Cosaur
Pablico N.° 001/2012, conforme discriminagéo abaixo

a) Onde-se-Ié:

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

NUMERO

INSCRICAO NOME IDENTIDADE
1580 MARIA APARECIDA CALENTE 831339

744 ANDREA RIBEIRO DE SOUZA 1499607-3
b) Leia-se:

AUXILIAR ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL

NUMERO

INSCRICAO NOME IDENTIDADE
1580 MARIA APARECIDA CALENTE 831339
TOTAL DE CANDIDATOS: 50

AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL

NUMERO

INSCRICAO NOME IDENTIDADE
744 ANDREA RIBEIRO DE SOUZA 1499607-3

Art. 2° Altera o Edital Complementar N.° 010/2012 do Cosaur
Pablico N.° 001/2012, conforme discriminagéo abaixo

a) Onde-se-Ié:

CARGO NOME DO CANDIDATO PONTUAGAO

Medico Clinico Geral Marcio Antonio Goncalves 1.0

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

b) Leia-se:
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Art. 3° O presente Edital Complementar entra em vigor teadiasua
publicacéo.

Art. 4° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Comissao Examinadora de Nova Olimpia - MT, 31 deo\dai 2012.

RUTE SOARES DA SILVA
Presidente da Comisséo

ERISON BARROS DE CAMPOS
Membro

IRIO PRIEBE
Membro
Publicado por:
Suzany Passarello Aradjo
Cadigo Identificador: 3E258057

ESTADO DE MATO GROSSO .
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA UBIRATA

GABINETE DO PREFEITO B
CONCURSO PUBLICO 001/2012 - CONVOCAGCAO

O Prefeito Municipal de Nova Ubirata-Mt, SrOSMAR
ROSSETTO, no uso de suas atribuigbes legais e com amparo
Edital n® 001/2012 de 17 de Janeiro de 2012 que tfa Concurso
Publico Municipal;

RESOLVE:

ART. 1° - CONVOCAR, os candidatos abaixo relacionados
aprovados e classificados no Concurso Publico 0Q2/2para

Nno

CARGO NOME DO CANDIDATO PONTUACAO NOME DO CANDIDATO N° INSC. CLASSIFICACAO

Medico Clinico Geral Marco Antonio Gongalves 1.0 SIDNEA MARTINS DE MENEZES 001020 |12 APROVADA

¢) Inclui o candidato com a devida pontuagdo paratamce: CARGO: ATENDENTE DE CONSULTORIO
ODONTOLOGICO

CARGO NOME DO CANDIDATO PONTUACAO

Pedagogo Maria Luisa dos Santos Gomes 20 NOME DO CANDIDATO N° INSC. CLASSIFICACAO

ANA ELISA ARAUJO SILVA

000910

12 APROVADA

CARGO:AUXILIAR ADMINISTRATIVO - SEDE

NOME DO CANDIDATO N° INSC. CLASSIFICACAO
ROSELI MORAIS DE OLIVEIRA PAVAN 000367 | 1> APROVADA
SUZANA MOURA DA ROSA FRANZ 000819 | 22 APROVADA
RITA DE CASSIA DOS SANTOS MODOLON 000960 3° APROVAD
ELIVANIA SUELEM KURTZ 000645 | 42 APROVADA

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS — DISTRITO DE

ENTRE RIOS
NOME DO CANDIDATO N° INSC. CLASSIFICACAO
LUCIMAR ALVES DOS SANTOS 00268 | 12 APROVADA

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS — DISTRITO DE

PIRATININGA

NOME DO CANDIDATO

N° INSC.

CLASSIFICACAO

LUZIA APARECIDA DA SILVA

00363

12 APROVADA

CARGO:AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS — SEDE

NOME DO CANDIDATO N° INSC. CLASSIFICAGAO
SEVERINO CENTURIAO 00544 | 12 APROVADO
WILLIAN DA SILVA SOUZA 00965 | 2° APROVADO
VALDECIR SCHULTZ 00229 | 3° APROVADO
LENIR SALETE DA COSTA 00242 | 4° APROVADA
CARGO:CONTADOR

NOME DO CANDIDATO N° INSC. CLASSIFICACAO

AILTON CEZAR GONCALVES

00669

12 APROVADO

CARGO:CONTROLADOR INTERNO

NOME DO CANDIDATO N° INSC. CLASSIFICAQTAO
comparecerem junto ao Departamento de Pessoal eitira RODRIGO POLETO 00248 | 12 APROVADO
Municipal de Nova Ubirata-Mt no horéario das 07:@0138:00 horas,
munidos dos documentos pessoais e profissionais, el@mes CARGO: CUIDADOR SOCIAL
médicos obrigatdrios conforme Art. 18, do referdital, para fins
de nomeac&o, posse e exercicio. NOME DO CANDIDATO N° INSC. CLASSIFICAGAO

SIMONE DE JESUS LIMA 01016 12 APROVADA
CARGO: AGENTE DE CONTROLE ADMINISTRATIVO - CLAUDETE DE FATIMA DA SILVA 00114 | 2° APROVADA
SEDE LUCILANE DE JESUS LIMA 00193 3° APROVADA
ELIANE QUADRA 00891 4° APROVADA
NOME DO CANDIDATO N INSC. CLASSIFICACAO z
DIEGO DA SILVA HUBNER 500024 | 1= APROVADO = CARGO:ELETRECISTA DE INSTALACAO ELETRICA
PATRICIA REIMANN 000677 | 22 APROVADA
OTAVIO LEONARDI PAZIAN NETO 000127 | 3° APROVADO NOME DO CANDIDATO Ne° INSC. CLASSIFICACAO
JULIO CEZAR PELLING 00268 12 APROVADO

CARGO: AGENTE DE CONTROLE ADMINISTRATIVO -
DISTRITO DE PIRATININGA

NOME DO CANDIDATO
SIMONE DA CHARI

N° INSC.
000458

CLASSIFICACAO
12 APROVADA

CARGO: AGENTE DE CONTROLE ADMINISTRATIVO -
DISTRITO DE ENTRE RIOS

NOME DO CANDIDATO
CLAUDIO ZIMMERMANN JUNIOR

N° INSC.
000237

CLASSIFICACAO
12 APROVADO

CARGO:AGENTE DE SAUDE AMBIENTAL

NOME DO CANDIDATO N° INSC. CLASSIFICAGCAO
ALCIDIANE AMERICO MENDONCA 000894 |12 APROVADA
DIEGO LUIZ MARKOSKI 000987 |22 APROVADO
CLOVIS FERNANDO LAGEMANN 000717 |3° APROVADO

CARGO:ASSISTENTE SOCIAL

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

CARGO:ENCANADOR — DISTRITO DE AGUA LIMPA

NOME DO CANDIDATO

N° INSC.

CLASSIFICACAO

VANDERLEI GOMES GUIMARAES

000027

12 APROVADO

CARGO:ENCANADOR — DISTRITO DE PIRATININGA

NOME DO CANDIDATO N° INSC. CLASSIFICACAO
ADELINO MATZENBACHER 000828 | 1* APROVADO
CARGO:ENCANADOR — SEDE

NOME DO CANDIDATO N° INSC. CLASSIFICACAO
GIVANILDO GOMES DE LIMA 000403 | 12 APROVADO
CARGO:ENFERMEIRO-SEDE

NOME DO CANDIDATO N° INSC. CLASSIFICACAO
NADIA PATRICIA BUSCIOLI CAPISTRANO 000934 | 12 APROVBA

www.amm.org.br
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| TASSIANA SIGNOR KERN | 000902| 22 APROVADA | NOME DO CANDIDATO NO INSC. CLASSIFICACAO
FRANCISCO RODRIGUES VIANA 000757| 12 APROVADO
CARGO:ENGENHEIRO AGRONOMO
CARGO:PSICOLOGO - 40HR
NOME DO CANDIDATO N INSC. CLASSIFICAGAO
CICERO OLIVEIRA LIMA 001002 | 1* APROVADO NOME DO CANDIDATO N° INSC. CLASSIFICACAO
MIRELLE BRAGA TUMELERO 000983 | 12 APROVADA
CARGO:FARMACEUTICO/BIOQUIMICO
CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM
NOME DO CANDIDATO N° INSC. CLASSIFICAQAO
JANAYLE DE FARIA MIRANDA 000909 | 12 APROVADA NOME DO CANDIDATO N° INSC. CLASSIFICACAO
EULER DE CASTRO MARTIN 000914 | 12 APROVADO
CARGO:FISCAL TRIBUTAR'O EUNICE PAIM DE GODOI 000743 | 2° APROVADO
NOME DO CANDIDATO N° INSC. CLASSIFICACAO CARGO: TECNICO EM INFORMATICA
DALMIR WARTHA 001063 | 1@ APROVADO
VAGNER MARTINS DOS REIS 000073| 2° APROVADO NOME DO CANDIDATO N° INSC. CLASSIFICACAO
ANDERSON DA SILVA LIMA 000643 | 12 APROVADO
CARGO:MECANICO DE MAQUINAS E VEICULOS LEVES
CARGO: TECNICO EM RX
NOME DO CANDIDATO N° INSC. CLASSIFICAGAO
FAGNER DE OLIVEIRA DA SILVA 000713 | 12 APROVADO NOME DO CANDIDATO N° INSC. CLASSIFICAGAO
SANDRA REIMANN 000977 | 12 APROVADA

CARGO: MECANICO DE MAQUINAS E VEICULOS

PESADOS CARGO: TECNICO EM AGROPECUARIA

NOME DO CANDIDATO N° INSC. CLASSIFICACAO NOME DO CANDIDATO N INSC. CLASSIFICACAO
ECHAEL NATALINO ROSSONI 000209 | 12 APROVADO GENILDO OLIVEIRA MAGALHAES 000790 |12 APROVADO
ANTONIO GEOVANI BETT 000851 | 2° CLASSIFICADO

CARGO:MOTORISTA-DISTRITO DE AGUA LIMPA

CARGO: VIGIA — DISTRITO DE AGUA LIMPA

NOME DO CANDIDATO N° INSC. CLASSIFICACAO
NOME DO CANDIDATO N° INSC. CLASSIFICACAO DAIZE RODRIGUES DE CAMPOS 000453 1@ APROVADA
VALDIR JOSE DE SOUZA 001068| 1% APROVADO ADAILTON DE SOUSA OLIVEIRA 000885 | 2° APROVADO
CARGO:MOTORISTA-DISTRITO DE ENTRE RIOS CARGO: VIGIA — SEDE
NOME DO CANDIDATO N° INSC. CLASSIFICACAO NOME DO CANDIDATO N° INSC. CLASSIFICACAO
ADAIR RODRIGUES PAES 000490| 12 APROVADO JULIANO DE ALMEIDA ALVES 000995 | 1* APROVADO
ADILTON TEOFILO DA CRUZ 000018 | 2° APROVADO SERGIO ROBERTO MACHADO 000506] 2° APROVADO
ORILDA MOREIRA MACHADO 000504 | 3* APROVADA
JULIA GRACIELE PLETSCH MOREIRA 000265| 4* APROVADA
CARGO:MOTORISTA-NOVO MATO GROSSO JOSE ORLANDO DE MORAIS 000087| 5° APROVADO
NOME DO CANDIDATO N° INSC. CLASSIFICACAO .
AMARILDO APARECIDO BELTRAMIN 000417 | 1% APROVADO CARGO: ZELADOR-SINOPAO
) NOME DO CANDIDATO N° INSC. CLASSIFICACAO
CARGO:MOTORISTA-DISTRITO DE PIRATININGA SEEORAVAZ DEVENESES 500536 | = APROVADA

NOME DO CANDIDATO N° INSC. CLASSIFICAGAO
ANTONIO SCHNEIKER 000135 | 12 APROVADO
EDSON MESQUITA MAGALHAES 000867 | 2° APROVADO

CARGO:MOTORISTA — SEDE MUNICIPAL

CARGO: ZELADOR - DISTRITO DE AGUA LIMPA

NOME DO CANDIDATO N° INSC. CLASSIFICAGAO
DELMA DIAS DE MORAES 000758 | 12 APROVADA
CRE MILDE MORAES DOS SANTOS 000794 2° APROVADA

NOME DO CANDIDATO N° INSC. CLASSIFICAGAO i
VALDECY BENEDITO DE FIQUEIREDO 000043 12 APROVADO CARGO: ZELADOR — DISTRITO DE ENTRE RIOS
BRAKLEY JUNIOR PASQUALOTO 000358 | 2° APROVADO
JOIR DE OLIVEIRA BRITO 000578 | 3° APROVADO NOME DO CANDIDATO N° INSC. CLASSIFICAGAO
ADILSON APARECIDO DE OLIVEIRA 000243 | 4° APROVADO JOVELINA LOURDES DOS SANTOS 000239] 12 APROVADA
RAFAEL RISTOFF PAZ 000528 5° APROVADO
= 0
JOSE VIVARDALLZ 00015% | O APROVARO CARGO: ZELADOR — DISTRITO DE SANTO ANTONIO DO
RIO BONITO
CARGO:NUTRICIONISTA — 20HR
NOME DO CANDIDATO N° INSC. CLASSIFICAGAO
NOME DO CANDIDATO N° INSC. CLASSIFICACAO LAUDICEIA FRIED DOS SANTOS 000352| 12 APROVADA
VANIA CARLA 000909 | 1@ APROVADA
CARGO: ZELADOR — FAZENDA SOPAVE
CARGO:NUTRICIONISTA — 40HR
NOME DO CANDIDATO N° INSC. CLASSIFICAGAO
NOME DO CANDIDATO N° INSC. CLASSIFICACAO PAULA CRISTINA REYNALDO 000700 | 12 APROVADA
SUELLEN CORDASSO CLEMENTE DA COSTA 000661 12 APRODA
. CARGO: ZELADOR -SEDE
CARGO:ODONTOLOGO - DISTRITO DE ENTRE RIOS
NOME DO CANDIDATO N° INSC. CLASSIFICAGAO
NOME DO CANDIDATO N° INSC. CLASSIFICACAO MARCIELI ACCORSI 000163 | 12 APROVADA
WALTER VILELA TERRA 000722 | 1* APROVADO ELAINE SOLANGE KURTZ 000789 | 2° APROVADA
ROSANA DA SILVA SANTOS 000579 | 32 APROVADA
o
CARGO:PEDREIRO — 40HR ROSANGELA APARECIDA PAULINA ROSA 000009 | 4° APROVADA
FRANCISCA MENDES DOS SANTOS 000279 52 APROVADA

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt
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| ERICA TAVARES LOPES |
[IVETE DE SILVEIRA CARVALHO DE QUADROS_|

000370| 62 APROVADA |
000039 | 72 CLSSIFICADA |

CARGO: PROFESSOR EDUCAGAO FISICA-
DISTRITO DE PIRARININGA

20HR -

NOME DO CANDIDATO
JOAO CLAUDIO MESQUITA LEMOS

N° INSC.
000840

CLASSIFICACAO
12 APROVADO

CARGO: PROFESSOR PEDAGOGIA-20HR — DISTRITO DE
AGUA LIMPA

NOME DO CANDIDATO
SONIA MARIA OLIVEIRA BRASIL

N° INSC.
000061

CLASSIFICACAO
12 APROVADA

CARGO: PROFESSOR PEDAGOGIA 20HR — DISTRITO DE
ENTRE RIOS

NOME DO CANDIDATO
ELISANGELA DE JESUS MINANTE

N° INSC.
000597

CLASSIFICACAO
12 APROVADA

CARGO: PROFESSOR PEDAGOGIA 20HR — DISTRITO DE
STA TEREZINHA

NOME DO CANDIDATO
JOSE LUIS BOTEGA

N° INSC.
000259

CLASSIFICACAO
12 APROVADO

CARGO: PROFESSOR PORTUGUES 20HR — DISTRITO DE
SANTA TEREZINHA

NOME DO CANDIDATO
SANDRA ANDREIA DE CASTILHO GABIATTI

N° INSC.
000657

CLASSIFICACAO
12 APROXDA

ART. 2° - A posse ocorrera no prazo maximo de 30 (triniap d
contatos da publicacédo do ato de convocacéao.

ART. 3° - E vedada a posse mediante procurag&o.

ART. 4° - O ndo cumprimento por parte do candidato das egigén
previstas no Edital n° 001/2012 e demais legiglacdigentes
implicara em desisténcia da vaga ao cargo ao @ii@provado ou
classificado e convocado.

PARAGRAFO UNICO — A n3o apresentacdo do candidato no praz
méaximo de 30 (trinta) dias contatos a partir daadde publicagdo
deste Edital implicarda na perda dos direitos dectdes da
classificacdo e renuncia ao cargo ao qual foi coado.

ART. 5° - O exercicio do cargo publico para qual o candidaio
aprovado e convocado devera acontecer imediatarapoteo ato de
posse, sob pena de exoneracdo daquele que né&o ircueBtaE
determinacao.

ART. 6° - A ndo apresentagdo de qualquer documento prewéste n
Edital e demais legislacBes vigentes impossibdlimcandidato a ser
empossado e entrar em exercicio do cargo publico.

ART. 7° - O candidato convocado devera, sob sua respoiasals!
entrar em contato pessoalmente com o Departamesrtd G Pessoal
para agendar seu Exame Médico Admissional (obrigapara todos
0s cargos).

Nova Ubiratd-MT, 30 de Maio de 2012.

OSMAR ROSSETTO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Mariza Rodrigues de Araujo
Cddigo ldentificador: 1C354124

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO 019/2012 - REGULAMENTA JUNTA MEDICA

OSMAR ROSSETTO, Prefeito Municipal de Nova Ubirgt&stado
de Mato Grosso, no uso de suas atribuicbes legais lloes séo
conferidas.

[=]

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

DECRETA:

Art. 1° - Os candidatos a ingresso no Servigo Publico Mualicip
deverdo submeter-se a exame médico admissionaf, pramovido
pelo Departamento de Administracdo de Pessoal daet3da
Municipal da Administracéo.

§ 1° -O exame médico admissional tem por objetivo avaliastado
de saude fisica e mental do candidato, o qual despresentar
capacidade laborativa para o desempenho do cardongéo a ser
exercida, ndo podendo apresentar patologia queapdss resultar
em prejuizo a saude do candidato ou incapacidadeopaxercicio de
suas fungdes.

Art. 2° - Para os fins deste Decreto considera-se:

| - Pericia Médica: procedimento médico realizado por profissional
devidamente inscrito no Conselho Regional de Medjgdara avaliar
as condi¢cOes de saude dos servidores, visanddrdgpeahto a:

a - necessidade de conceder ou prorrogar licenca tpai@mento
médico;

b - possibilidade do servidor afastado das atividalde®rativas
retornar ao trabalho;

c - indicacdo de readaptacéo tendo em vista as libegaéisicas do
servidor; de indicacdo para aposentadoria porigealdo servidor,

d - enquadramento das condi¢fes de saude do semfgetivando a
possibilidade deste vir a auferir beneficios ptegiem lei,

e -outras matérias que dependam ou venham a depémdsnliagdo
médico-pericial;

Il - Exame Médico: procedimento médico realizado por profissional
devidamente inscrito no Conselho Regional de Medjcin
regulamentado por Instrucdo Normativa do Departéamede
Administracdo de Pessoal da Secretaria MunicipamiAitracdo,
para estabelecer a capacidade laborativa quaatiodé slo servidor ou
do candidato aprovado em concurso para provimeetocargos,
funcdes e empregos publicos, nos casos dos exames:

a - admissionais ou de ingresso,
b - periédicos,

C - para reassuncao,

d - demissionais,

e -outros, de saude ocupacional;

Il - Junta Médica: reunido de dois ou mais médicos e ou
especialistas na area de Saude, regulamentada mstruchio
Normativa do Departamento de Administracdo de Réssia
Secretaria  Municipal Administracdo, com a atribaicle se
pronunciar conclusivamente sobre condi¢es de salcEpacidade
laborativa do examinado, para fins de enquadramentosituacéo
legal pertinente.

Capitulo 1
Do Exame Médico Admissional

Art. 3° - O exame médico admissional ser4d composto de e&alia
médica, realizada por junta médica, de avaliacéuigdrica quando

solicitada, de exames laboratoriais obrigatériosuros exames ja
pré-definidos no Edital de Abertura n°® 001/2012 e ekames

obrigatérios complementares caso sejam solicitgzles médicos

peritos e da apresentacédo do Cartdo Nacional de&tzi.

Paragrafo Unico Os candidatos convocados para exame médico
deverdo comparecer aos locais previamente indicamwgorme os
editais especificos, para avaliacdo médica munidaes exames
laboratoriais obrigatorios pré-definidos.
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Secao |
Junta Médica

Art. 4° - A Junta Médica sera composta de 02 (dois) méditosas
gerais e 01 (um) Fonoauditlogo.

§ 1° - O médico psiquiatra somente avaliara candidat@sap da
solicitacdo prévia por parte de algum dos clingasis.

Secao Il
Da Avaliagdo Médica

Art. 5° - A avaliacdo médica sera realizada por junta médicgual
devera registrar, objetivamente, os dados obsesvadorespectiva
ficha médica.

§ 1°- A critério da junta médica, podera ser soliagitad candidato a
realizacdo de outros exames laboratoriais e conguitares, que
deverdo ser apresentados no prazo de até 10 fedez) d

§ 2° - Se na andlise do exame clinico, dos exames labiaiat@
complementares for evidenciada alguma alteracaucali a junta
médica devera determinar se a mesma é:

| - compativel ou ndo com o cargo pleiteado;
Il - potencializada com as atividades a serem dedédas;
Ill — determinante de freqiientes auséncias;

IV — capaz de gerar atos inseguros que venhamogarobm risco a
seguranga do candidato ou de outras pessoas;

IV — potencialmente incapacitante em curto prazo.

§ 3°- Evidenciadas quaisquer das alteracdes desootasragrafo 2°
do artigo 5°, o candidato sera considerado inaptmanentemente.

Secéo Il
Dos Exames

Art. 6° - Durante a avaliagdo médica deverdo ser apresenpedios
candidatos, os exames ja pré-definidos por cargiteplo conforme
consta no Edital de Abertura n°. 001/2012.

Secéo IV
Dos Exames Complementares

Art. 7° - No decorrer da avaliagdo médica poderdo ser wul@s,
conforme julgamento dos médicos peritos, exameplmentares a
serem apresentados no prazo maximo de 10 (dezgdiiagna nova
avaliacdo médica.

Secéo V
Cartdo Nacional de Vacinagao

Art. 8° O Cartdo Nacional de Vacinagdo, devera ser apesie@os
médicos peritos no dia da avaliagdo médica para eleepossa
constatar se o candidato esta com todas as vacawebidas e dentro
do prazo de protecéo preconizado pelo MinistériSaiade.

Paragrafo Unico -Na impossibilidade de apresentacéo do documen
Cartdo Nacional de Vacinagagera aceito o comprovante individual
de cada vacina tomada pelo candidato e/ou simitatid® por 02
(dois) profissionais da sala de vacinagdo queeatast este esta em
dia com as vacinas exigidas.

Capitulo 1l
Dos resultados do Exame Médico Admissional

Art. 9° - Os resultados da avaliacdo feita pela Junta Méskica
organizada e analisada pela junta médica e dayérorao parecer que
julgara o candidato apto ou inapto para assumine#o.

to
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Art. 10 - Os resultados das avalia¢des serdo publicados senun o
candidato apto, ou inapto.

Paragrafo Unico - Candidatos inaptos a assumir o cargo podero ter
acesso as justificativas que fundamentam o parecer.

Das Disposi¢des Gerais e Finais

Art. 11 - Em todos os exames laboratoriais e complemental&s,
do nome do candidato, devera constar, obrigatoritena assinatura,
a especialidade e o registro no 6rgdo de classecifisp do
profissional responsavel, sendo motivo de inautizu® deste a
inobservancia ou a omissao do referido nimero.

Art. 12 - Os exames laboratoriais obrigatérios terdo vaédde no
maximo 60 (sessenta) dias anteriores a data dagé@almédica.

Art. 13 - Cabera a Junta Médica a interpretacédo e andlisexdmses,
bem como a emisséo dos laudos necessarios pasejgne feitos os
devidos pareceres.

Art. 14 - O nOomero de médicos peritos, bem como suas
especialidades podera ser alterado conforme deciad@omissao
Organizadora do Concurso Publico.

Art. 15 - Caso o candidato seja considerado inapto, devguata
médica fundamentar tal inaptid&o.

Art. 16 - Nenhum candidato podera alegar desconhecimento do
presente Decreto.

Art. 17 - As davidas, as controvérsias e 0s casos nao foevisste
Decreto serdo dirimidos pela Comissdo Organizadora&Concurso
Publico.

Art . 18 -Este decreto entrara em vigor na data de suacaghb.
Art. 19 - Revogam-se as disposi¢cdes em contrério.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Ubiratda — MT, em 10 de
maio de 2012

OSMAR ROSSETTO
Prefeito Municipal

DARCI JOSE HANTT
Secretario Municipal de Administracao

Registre-se e publique-se
Publicado por:
Mariza Rodrigues de Araujo
Cadigo Identificador: ED4AB44E

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 0103/2012-NOMEIA JUNTA MEDICA

O Prefeito Municipal de Nova Ubiratd, no uso dessa#ibui¢cbes
legais, com amparo na Lei Orgénica Municipal, n@t&E®01/2012-
Concurso Publico Municipal e no Decreto n°. 019/2012

RESOLVE:

ART. 1° - NOMEAR, a Dra THAIS FELINI, portadora do
CRM/MT N°.5310 e DrAILTON CESAR BRIZANTE , portador do
CRM/MT ne. 4570 para compor JUNTA MEDICA , que tem por
finalidade a avaliacdo dos Exames Médicos Perigiaisa o fim
especifico de Ingresso no Servigo Publico MunicifeaNova Ubirata,
Estado de Mato Grosso.

ART. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica

ART. 3°- Revogadas as disposi¢cdes em contrario.
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Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Ubirata, 29nde Maio de
2012.

OSMAR ROSSETTO
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se:

DARCI JOSE HANTT
Secretario Municipal de Administragdo
Port. n° 003/2009
Publicado por:
Mariza Rodrigues de Araujo
Cadigo Identificador: BE1D605A

GABINETE DO PREFEITO B
EDITAL N.° 001/2012 — CMDCA - ANTECIPACAO DA
ELEICAO

A PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS
DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE, SRA. MARIA ZULEICA
VOLPATO MINGONETTI, JUNTAMENTE COM A COMISSAO
DE ELEICAO DO CONSELHO TUTELAR DO MUNICIPIO
NOVA UBIRATA, usando das atribui¢cbes que Ihe sadfendas pela
Lei Complementar Municipal 010/2005 e;

Considerando a necessidade do cumprimento da Ler&ea®. n°.
9.504, de 30 de Setembro de 1997 que estabeleceasgrara as
eleicBes, especialmente em seu Art. 73;

RESOLVE:

ART. 1° Antecipar para 30 de Junho de 2012, no mesmd fca
horario, o processo para escolha, através de eldgs Conselheiras
Tutelares de Nova Ubirata-Mt.

ART.2° - Permanecem inalteradas as demais disposi¢oéisano
Edital n° 001/2012-CMDCA.

Nova Ubirata-Mt, 30 de Maio de 2012

MARIA ZULEICA VOLPATO MINGONETTI
Presidente do C.m.d.c.a
Publicado por:
Mariza Rodrigues de Araujo
Cddigo Identificador: 10456A45

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 0111/2012 -C.M.D.C.A - HOMOLOGA AS
INSCRICOES

O Sr. Osmar Rossetto, Prefeito Municipalde Nova Ubiratd,
Estado do Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes ejlhe séo
conferidas por Lei;

RESOLVE:

Art. 1°. HOMOLOGAR as inscri¢Bes, conforme descricdo abaixd
por terem atendido os tramites legalmente exigidosEdital n°.
001/2012 —-C.M.D.C.A, que trata do Processo Seletara gscolha
dos Membros do Conselho Tutelar de Nova Ubirata-Mt;

ALMERINDA INACIO ROCHA VERNI;

CECILIA RECHMANN;

ELAINE DA SILVA ALVES;

ELESSANDRA DOS SANTOS;

FRANCIELLE RODRIGUES DE ABREU CARVALHO;

IVETE DA SILVEIRA CARVALHO QUADROS DA ROSA;
JULIANA CLEIA SALMAZIO DA COSTA,;

SUZANA MOURA DA ROSA FRANZ;

TANIA MARA BETT FUGA,;

PARAGRAFO PRIMEIRO - Em decorréncia do curto prazo parg
realizacdo dos exames, fica prorrogado até 06 deoJde 2012, o
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prazo da entrega do Atestado médico comprovangbbede gozo das
aptiddes fisica e psicoldgicas para o exerciciGaeselheiro Tutelar.

Art. 2°. As candidatas descritas acima, estdo aptas arceren as
vagas dispostas no Edital 001/2012-CMDCA.

Art. 3°. A prova escrita sera realizada no @& de Junho de 2012
das08h00min as 12hnaEscola Municipal Tancredo Neves.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlcaor
afixacdo na forma de costume e publicacédo no sitauhicipio.

Art. 5°. Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Ubiratéd-gty 30 de Maio
de 2012.

OSMAR ROSSETTO
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se

DARCI JOSE HANTT
Secretario Municipal de Administragao
Port. n° 003/2009
Publicado por:
Mariza Rodrigues de Araujo
Cadigo Identificador: E95D5712

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA XAVANTINA

COMISSAO DE LICITACAO
RESULTADO PP 015-2012

Prefeitura Municipal de Nova Xavantina

Resultado resumido de habilitacéo, do Julgamentblataologacéo e
Adjudicacdo — PREGAO PRESENCIAL N°. 015/2012.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA XAVANTINA — MT
torna publico o resultado de habilitagéo, julgammehbmologagéo e
adjudicacao, referente ao PREGAO PRESENCIAL N°. @512
Objeto: AQUISICAO DE CENTRIFUGA PARA ROUPAS — BASE
FIXA 30 KG — MANUAL SEMELHANTE MARCA BAUMER,
COM AS ESPECIFICACOES DETALHADAS NO EDITAL”
Empresa habilitada vencedora: RJ HOSPITALAR LTDAschita no
CNPJ n°. 06.301.339/0001-27, com o valor de R$ 230R0inte e
trés mil duzentos e seis reais).

Nova Xavantina — MT, 01 de junho de 2012.

WALMIR ARRUDA COSTA
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Walmir Arruda Costa
Cadigo Identificador:OFB8D7CF

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO MUNDO

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI 331/2012

LEI ORDINARIA

N° 331/2012
DE 31/05/2012

“Dispde sobre Autorizacdo para o Poder Executivo

firmar Termo de Cooperacdo Técnica com Instituto de
Colonizacdo e reforma Agraria — INCRA, para fins de

Regularizacdo dos Assentamentos Aralna |, Alianga,
Bela Vista, Arauna Il, Cristalino I, Il e IV, Cotréle 11,

PA Barra Norte e PAC Peixoto (Médulos IIl, IV, V e

VIII), e da outras providéncias”.
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O Prefeito Municipal de Novo Mundo Mato GrosS@QSE HELIO
RIBEIRO DA SILVA , no uso de suas atribui¢cdes legais, que Ih
confere o cargo, faz saber que a CAMARA MUNICIPAL NBVO
MUNDO, Estado de Mato GrossAPROVOU e euSANCIONO E
PROMULGO a seguinte Lei.

Artigo 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado alogle o
Termo de Cooperacdo Mutua comlmstituto de Colonizacdo e
Reforma Agréaria — INCRA, para implantagao de ag6es voltadas pa
a Regularizagdo dos Assentamentos Arauna |, AliaBet Vista,
Aradna Il, Cristalino I, Il e IV, Cotrel | e Il, PA Ba Norte e PAC
Peixoto (Modulos I, IV, V e VI, visando o momitamento dos
servicos de Georreferenciamentos e levantamenpmgtéficos dos
lotes integrantes dos mesmos assentamentos.

Artigo 2° - Fica o Executivo Municipal autorizado a atender &
despesas decorrentes da execucdo da presente dveindd ser
consignadas nos orgcamentos futuros em dotagbesrigeppas
despesas para essa mesma finalidade.

Artigo 3° - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicac
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Novo Mundo — MT, em 31 dao\ile 2012.

JOSE HELIO RIBEIRO DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Liria Kurten Wronski
Cadigo Identificador:542A7F6B

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAITA

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
RETIFICACAO

No Extrato daRETIFICACAO DE LICITACAO - PREGAO
PRESENCIAL N° 015/2012 Publicado no Jornal Oficial Eletrdnico
dos Municipios do Estado de Mato Grosso do dia532002, pag.
69, N°. 1481.
Onde se |é: ..., passando a sua abertura para 18(fi6/06/2010 no
mesmo horario e local.
Leia-se: ..., passando a sua abertura para o ()&/2812 no mesmo
horério e local.
Publicado por:
Luciane Raquel Brauwers
Cadigo Identificador:B30B47FF

DEPARTAMENTO DE LlCITA(;AO
AVISO DE RESULTADO - PREGAO PRESENCIAL N°.
010/2012

A Prefeitura Municipal de Paranaita, através da Buagoeira
nomeada pelo Decreto Municipal n°. 1.036/2012 t@driaico que no
Pregdo Presencial que se trata o Edital n°. 01R/268ado a efeito as
09h00min horas do dia 24 de Maio de 2012, foi adadka vencedora
do certame a empresa PELEGRINO & CIA LTDA — ME, iitscno
CNPJ sob n°. 13.147.054/0001-26

Paranaita/MT, 31 de Maio de 2012.

LUCIANE RAQUEL BRAUWERS
Pregoeira
Publique — se
Publicado por:
Luciane Raquel Brauwers
Cadigo Identificador: BEE1EOE5

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANATINGA
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DEPARTAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO DE CONTRATO N°. 050/2012

Contrato n° 050/2012 — Contratante: Prefeitura Mpalic de
Paranatinga; Contrataddsirton Bresolin. Objeto: Locagdo de 01
(um) trator Valmet 118 com lamina, atendendo assmdades da
Secretaria de Obras e Infraestrutura. VaR$ 8.000,00 (oito mil
reais). Periodo: 14/05/2012 a 31/07/2012.

Paranatinga, 14 de Maio de 2012.
Publicado por:
Sabta Taylla Biazin da Silva
Cddigo Identificador:41B94536

DEPARTAMENTO DE LICITAGOES E CONTRATOS
EXTRATO DE CONTRATO N°. 052/2012

Contrato n°. 052/2012 — Contratante: Prefeitura Mpalic de
Paranatinga; Contratadizabel Xavier de Oliveira. Objeto: locacdo
de caminhdo para auxiliar na limpeza urbana e aalet galhos e
entulhos junto a Secretaria de Obras conforme &ss&tade da
Administracdo Municipal. ValoiR$ 6.650,00 (seis mil e seiscentos e
cinqlienta reais).Periodo: 14/05/2012 a 31/07/2012.

Paranatinga, 14 de Maio de 2012.
Publicado por:
Sabta Taylla Biazin da Silva
Cddigo Identificador:45AB8FE6

DEPARTAMENTO DE LICITAGOES E CONTRATOS
EXTRATO DE CONTRATO N°. 053/2012

Contrato n°. 054/2012 — Contratante: Prefeitura Mpalic de
Paranatinga; Contratad8: A BERNARDO ME. Objeto: Transporte
Escolar de Alunos da Rede Estadual e Municipal dsinende
Educacao Basica, conforme perimetros e quilometralgseritos nos
ANEXOS | e X do Edital de Pregdo Presencial 025220/alor: R$
22.602,24 (vinte e dois mil seiscentos e dois reaiginte e quatro
centavos).Periodo: 14/05/2012 a 21/12/2012.

Paranatinga, 14 de Maio de 2012.
Publicado por:
Sabta Taylla Biazin da Silva
Cadigo Identificador: F741BF9E

DEPARTAMENTO DE LICITAGOES E CONTRATOS
EXTRATO DE CONTRATO N°. 054/2012

Contrato n°. 054/2012 — Contratante: Prefeitura Mpalic de
Paranatinga; Contratad®aranatinga Tur Ltda - Me. Objeto: a
Contratagcdo de Empresa para transporte rodoviaoim @1 (um)
6nibus de no minimo 42 lugares e banheiro, paremmsporte dos
Académicos de Paranatinga que fazem Curso Supenidtranavera
do Leste, com frequéncia diaria Paranatinga/Prinaaxdo Leste,
Primavera do Leste/Paranatinga com percurso dek@Bdia, para o
periodo letivo do ano de 2012, (135 dias letivoshforme solicitagdo
da Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura.V&§r43.470,00
(Quarenta e trés mil, Quatrocentos e Setenta re#s}iodo:
12/07/2012 a 21/12/2012.

Paranatinga, 16 de Maio de 2012.
Publicado por:
Sabta Taylla Biazin da Silva
Cadigo Identificador: 5A336C05

DEPARTAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO DE ADITIVO N° 001 AO CONTRATO 014/20112

Aditivo n°® 001 ao contrato 014/2012 — Contratan®refeitura
Municipal de Paranatinga; ContratadsCOEX CONSTRUTORA

LTDA Objeto: Contratagdo de empresa especializada pacagdo,
por empreitada global, de Obra de construgdo dal&ddunicipal
Vista Alegre, com 827,30m2 de area construida, dateto as
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necessidades da Secretaria Municipal de EducaCait@ra. Periodo:
25/05/2012 a 31/10/2012.

Paranatinga, 25 de Maio de 2012.
Publicado por:
Sabta Taylla Biazin da Silva
Cddigo Identificador:84C779DE

DEPARTAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO DE ADITIVO N° 001 AO CONTRATO 082/2012

Aditivo n® 001 ao contrato 082/2011 — Contratanf®efeitura
Municipal de Paranatinga; ContratadsCOEX CONSTRUTORA

LTDA Objeto: Contratagdo de Empresa Especializada peraigfo,
por empreitada Global, da obra de construcéo del&som 06 salas,
padrdo FNDE, conforme Convénio 700227/2011, a sestagida no
Residencial Colina Verde, atendendo a solicitacdoSdaretaria
Municipal de Educacao e Cultura. Periodo: 28/05/2032/10/2012.

Paranatinga, 28 de Maio de 2012.
Publicado por:
Sabta Taylla Biazin da Silva
Cadigo Identificador: 3A46C5C6

DEPARTAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO DE ADITIVO N° 002 AO CONTRATO 013/2012

Aditivo n® 002 ao contrato 013/2012 — Contratanf®efeitura
Municipal de Paranatinga; ContratadaCONSTRUTORA
FERREIRA LTDA Objeto: Contratacdo de empresa especializaga
para execucgéo, por empreitada global, de Obra cal&sunicipal na
Zona Rural, na localidade do Postinho, entroncamento
Paranatinga/Gaticha do Norte/Canarana, possuindal@g de aula
com 205,07 m2 de area construida e 266,14 m? dertcod,
atendendo as necessidades da Secretaria Munigp&ddcacéo e
Cultura. Periodo: 25/05/2012 a 31/10/2012.

Paranatinga, 25 de Maio de 2012.
Publicado por:
Sabta Taylla Biazin da Silva
Cadigo Identificador: 71D99D29

DEPARTAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO DE ADITIVO N° 002 AO CONTRATO 065/2012

Aditivo n® 002 ao contrato 065/2012 — Contratanf®efeitura
Municipal de Paranatinga; Contratadnize Frizon — ME Objeto:
Contratagdo de empresa de televisdo para instatperacionalizar
emissora de televisdo canal 8+ de Paranatinga, bemo a
divulgacgéao institucional dos programas de intereéss@dministracéo
Municipal, com abrangéncia tanto em &mbito locahacestadual I.
Valor R$ 36.000,00 (trinta e seis mil reaisPeriodo: 31/05/2012 a
31/10/2012.

Paranatinga, 31 de Maio de 2012.
Publicado por:
Sabta Taylla Biazin da Silva
Cadigo Identificador: D5A63361

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 148 DE 25 DE MAIO DE 2012

PORTARIA N° 148 DE 25 DE MAIO DE 2012

O Prefeito Municipal de Paranatinga-M3$R. VILSON PIRES, no
uso de suas atribuicdes legais, de acordo com atuEst dos
Servidores Publicos Municipais, Lei 024/97, e Plat® Cargos
Carreira e Salarios dos Servidores Publicos Murigij&i 035/2003;
RESOLVE:

Art. 1° - HOMOLOGAR o resultado da Avaliacdo Especial dg
Desempenho dos servidores em estagio probatorio:
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Secretaria de Saude

Nome: Cargo:

Matricula:

2255 Everton Coldebella Agente de Combate Endemias

2248 Jacqueline Silva Pereira Agente de Combaterfiac

2252 Lézaro Evangelista Agente de Combate Endemias

2272 Leonilda Moura da Silva Agente de Combate Erate

2189 Luis Artur Potrich Motorista Veiculo Leve

1757 Marilda Teixeira da Silva Técnica de RX

2251 Rejane Aparecida Coutinho Agente de Combatierias

2916 Roberto Giasson Agente de Combate Endemias

2127 Tereza Cristina Pereira

Agente de ServicoaiSer

Art. 2° - Conceder ESTABILIDADE aos servidores abaixo
relacionados, por terem completado trés anos de@fexercicio na
Administragdo Publica Municipal, a partir da dadpexificada;

Secretaria de Saude Estabilidade a partir

Mat. Cargo: de:

Nome

2255 Everton Coldebella Agente de Combate Endemiap31/07/2011

2248 Jacqueline Silva Pereira Agente de Combateriad 31/07/2011

2252 Lazaro Evangelista Agente de Combate Endemigs31/07/2011

2272 Leonilda Moura da Silva Agente de Combate Enale 31/03/2011

2189 Luis Artur Potrich Motorista Veiculo Leve 18/2011

1757 Marilda Teixeira da Silva Técnica de RX 042000

2251 Rejane Aparecida Coutinho Agente de Combatiefiias 31/07/2011

2916 Roberto Giasson Agente de Combate Endemigs 05/26/12

2127 Tereza Cristina Pereira Agente de ServigoaiGer 02/03/2011

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de suaigaglo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Paranatinga/M3,d2 maio de
2012.

VILSON PIRES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luciane M Thomas
Cddigo Identificador: A4FFE575

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 149 DE 29 DE MAIO DE 2012

O Prefeito Municipal de Paranatinga-M$R VILSON PIRES, no
uso e gozo das suas atribuicdes legais e;

RESOLVE:

| — Exonerar a&SR2. LINDINEIDE BELEM DE FREITAS , inscrita
no CPF sob o n° 432.156.291-00, do cargo SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE e GESTORA DO FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE .

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlicaevogadas
as disposi¢des em contrario.

Il — Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Paranatinga-MJ,d2 maio de
2012.

VILSON PIRES
Prefeito Municipal

Publicado por:
Luciane M Thomas
Cadigo Identificador:0E2B5688

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 150 DE 29 DE MAIO DE 2012

O Prefeito Municipal de Paranatinga-M$R. VILSON PIRES, no
uso e gozo das suas atribui¢des legais e;

Considerando o disposto na Lei 030/2003, que Institui o Fundo
Municipal de Saude e da outras Providencias;
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RESOLVE:

| — Nomear oSR°. RAFAEL BRANCO, inscrito no CPF sob o n°
031.098.559-50, para responder pelo cargo SECRETARIO
MUNICIPAL DE SAUDE e GESTOR DO FUNDO MUNICIPAL
DE SAUDE.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlicaevogadas
as disposi¢des em contrario.

Il — Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Paranatinga-MJ,d2 maio de
2012.

VILSON PIRES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luciane M Thomas
Cadigo Identificador: 1IFB5C237

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 151 DE 29 DE MAIO DE 2012

O Prefeito Municipal de Paranatinga-M3$R. VILSON PIRES, no
uso e gozo das suas atribui¢des legais:

RESOLVE:
I — Nomear aSR®. LINDINEIDE BELEM DE FREITAS , inscrita
no CPF sob o n° 432.156.291-00, para responder pq

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlicaevogadas
as disposi¢des em contrario.

Ill — Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Paranatinga-MJ,d2 maio de
2012.

VILSON PIRES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luciane M Thomas
Cadigo Identificador: 05A34F8F

GABINETE DO PREFEITO

h

ADITIVO - RH
NC./ANO: oA, . i VALOR
FUNCIONARIO: PERIODO: DESCRIGAO: TOTAL:
. s 02/05/2012 Termo aditivo referente
001/2012 | Gilma Peapo'o 31/12/2012  |contrato 164/2012 4.354,00
Publicado por:
Luciane M Thomas
Cadigo Identificador: ESCDA106
GABINETE DO PREFEITO
ADITIVO - RH
N°./ANO: oA, . i VALOR
FUNCIONARIO: PERIODO: DESCRIGAO: TOTAL:
001/2012|  Osmar Tse Buiwe 029{5)145200112;1 Te”:gn?rda':g"iégzgelnzte a9 522480
Publicado por:
Luciane M Thomas
Cddigo Identificador:823AE8B7
GABINETE DO PREFEITO
ADITIVO - RH
NC./ANO: oA, . i VALOR
FUNCIONARIO: PERIODO: DESCRIGAO: TOTAL:
Argemiro Tsa Abdi 09/04/2012 4| Termo aditivo referente ag
001/2012 Wawemra 21/12/2012 contrato 169/2012 5224,80
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GABINETE DO PREFEITO

Publicado por:
Luciane M Thomas

Cadigo Identificador: 9E81B8FD

ADITIVO - RH
NeJANO: [ FyNCIONARIO: PERIODO: DESCRICAO: }’é#gf
001/2012| Gessi Inacio do Amalal Ogi?féfggfzé Te’Tgni‘?a{:Z‘i;Zjigel“‘ge A 522480
Publicado por:
Luciane M Thomas
Cddigo Identificador:6A757A3E
GABINETE DO PREFEITO
ADITIVO - RH
Ne.JANO: FUNCIONARIO: PERIODO: DESCRICAO: }/8#25
Horacina Gongalves| 07/05/2012 4| Termo aditivo referente ao
001/2012 Montel 21/12/2012 contrato 177/2012 4.872,15
Publicado por:
Luciane M Thomas
Cadigo Identificador:1918E1E7
GABINETE DO PREFEITO
ADITIVO - RH
NeJANO: [ EyNCIONARIO: PERIODO: DESCRICAO: }’é#gf
Joao Batista do 07/05/2012 4| Termo aditivo referente ao
001/2012 Nascimento 21/12/2012 contrato 178/2012 4.872,15
Publicado por:
Luciane M Thomas
Cddigo Identificador: 7A720515
GABINETE DO PREFEITO
ADITIVO - RH
Ne.JANO: FUNCIONARIO: PERIODO: DESCRICAO: }/8#25
Adinir Rodrigues da| 09/04/2012 4| Termo aditivo referente ao
001/2012 Costa 21/12/2012 contrato 182/2012 9.210,18
Publicado por:
Luciane M Thomas
Cadigo Identificador:09F6CFD3
GABINETE DO PREFEITO
ADITIVO - RH
NeJANO: [ FyNCIONARIO: PERIODO: DESCRICAO: }’é#gf
001/2012|  Celia Moreira Farig) 029{5)1452001122:;1 Te”;‘gn?rdaitg"iégzgelnzte a  9210,18
Publicado por:
Luciane M Thomas
Cadigo Identificador: 17B5B525
GABINETE DO PREFEITO
ADITIVO - RH
Ne.JANO: FUNCIONARIO: PERIODO: DESCRICAO: }/8#25
Daniela de Paula 09/04/2012 & | Termo aditivo referente ao
001/2012 Ferreira 21/12/2012 contrato 184/2012 9.210,18
Publicado por:
Luciane M Thomas
Cadigo Identificador: CCCOA73A
GABINETE DO PREFEITO
ADITIVO - RH
NeJANO: [ FUNCIONARIO: PERIODO: DESCRICAO: }’8#25
Francisca Moreira 09/04/2012 4| Termo aditivo referente ao
001/2012 Braga 21/12/2012 contrato 185/2012 921018

Publicado por:
Luciane M Thomas

Cadigo Identificador: C5719E87
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GABINETE DO PREFEITO NeJANO: [ FUNCIONARIO: PERIODO: DESCRIGAO: JELOR
ADITIVO - RH 001/2012 Adileuzg Cirillo da 09/04/2012 4| Termo aditivo referente ao 9.210 18
Silva 21/12/2012 contrato 193/2012 !
NeANO: 1 runcionARio: | PERIODO: DESCRIGAO: JoOR Publicado por:
001/2012 Laura Mar?a Rodriguep 09/04/2012 4| Termo aditivo referente ag 9.210 18 . _L_UCIane M Thomas
Nascimento 21/12/2012 contrato 186/2012 ’ Cadigo ldentificador: C33525D5
Publicado por:
Luciane M Thomas GABINETE DO PREFEITO
Cadigo Identificador: E4AB49EBB ADITIVO - RH
GAB“\‘E[;'—"_E”Bg PSEFE”O NeJANO: [ FUNCIONARIO: PERIODO: DESCRIGAO: JALOR
001/2012 Telma Maria Alves 09/04/2012 4| Termo aditivo referente ao 9.210.18
21/12/2012 contrato 195/2012 '
N°JANO: | EUNCIONARIO: PERIODO: DESCRIGAO: JALOR Publicado por:
001/2012|  Leila Minatto Gomeg 00420124 | Termo aditivo referente ad ¢ 5,1 49 . .|.‘UC|ane M Thomas
21/12/2012 contrato 187/2012 ' Cddigo ldentificador:94B073CD
Publicado por:
Luciane M Thomas GABINETE DO PREFEITO
Cadigo Identificador: ASB94FA8 ADITIVO - RH
GABINETE DO PREFEITO NeJANO: [ FUNCIONARIO: PERIODO: DESCRIGAO: JELOR
ADITIVO - RH 001/2012 Maria Aelcia Soares d{ 09/04/2012 4| Termo aditivo referente ao 6.132.38
Santos 21/12/2012 contrato 196/2012 !
NeJANO: 1 puncionARio: | PERIODO: DESCRIGAO: JoOR Publicado por:
001/2012 Lucia Maria /-_\Ives de] 09/04/2012 4| Termo aditivo referente ag 9.210 18 Lo i _LUCIane M Thomas
Campos Miranda |  21/12/2012 contrato 188/2012 ’ Cadigo ldentificador: C466A0CA
Publicado por:
Luciane M Thomas GABINETE DO PREFEITO
Cadigo Identificador: 1BFAE6F4 ADITIVO - RH
GAB“\‘E[;'—"_E”Bg PSEFE”O NeJANO: [ FUNCIONARIO: PERIODO: DESCRIGAO: JALOR
001/2012 Marlene Kaiore 07/05/2012 4| Termo aditivo referente ag 4.872.15
21/12/2012 contrato 197/2012 '
N°JANO: | EUNCIONARIO: PERIODO: DESCRIGAO: JALOR Publicado por:
001/2012 Maria Gloria dos Santy 09/04/2012 & | Termo aditivo referente ag 9.210 18 Lo . l_‘UCIane M Thomas
Ribeiro 21/12/2012 contrato 189/2012 ’ Cadigo ldentificador:29A179DC
Publicado por:
Luciane M Thomas GABINETE DO PREFEITO
Cédigo Identificador:5E938CB8 ADITIVO - RH
GABINETE DO PREFEITO N°JANO: | ENCIONARIO: PERIODO: DESCRIGAO: JALOR
ADITIVO - RH 001/2012 Edvania Oliveirade | 09/04/2012 4| Termo aditivo referente ag 5.924 80
Souza 21/12/2012 contrato 198/2012 !
NeANO: 1 runcionArio: | PERIODO: DESCRIGAO: JoOR Publicado por:
001/2012 NeivalAparecida 09/04/2012 4| Termo aditivo referente ag 9.210 18 L ll‘l.JCIane M Thomas
Almeida Matos 21/12/2012 contrato 190/2012 ' Cadigo Identificador:041F3834
Publicado por:
Luciane M Thomas GABINETE DO PREFEITO
Cadigo Identificador: 763A99A8 ADITIVO - RH
GABINETE DO PREFEITO Ne.JANO: FUNCIONARIO: PERIODO: DESCRICAO: }/8#25
ADITIVO - RH 001/2012 Celia Regina Mendes | 09/04/2012 4| Termo aditivo referente ag 9.210 1l8
Souza 21/12/2012 contrato 199/2012 !
N%ANO: | eyncionARIO: | PERIODO: DESCRIGAO: JALOR Publicado por:
001/2012 Vanda Fernandes | 09/04/2012 & | Termo aditivo referente ag 9.210 18 L . l_‘UCIane M Thomas
Soares 21/12/2012 contrato 191/2012 ’ Cadigo ldentificador: 7C7BF16D
Publicado por:
Luciane M Thomas GABINETE DO PREFEITO
Cadigo Identificador:54F13664 ADITIVO - RH
GABINETE DO PREFEITO N°JANO: | ENCIONARIO: PERIODO: DESCRIGAO: JALOR
ADITIVO - RH 001/2012|  Sonia Vieira da Silv. 09/04/2012 4| Termo aditivo referente ao 9.210 18
21/12/2012 contrato 200/2012 '
NeANO: 1 runcionARio: | PERIODO: DESCRIGAO: JoOR Publicado por:
001/2012 Vicencia Palula Ferreil 09/04/2012 & | Termo aditivo referente ag 9.210 18 . . .LUCIane M Thomas
da Siva 21/12/2012 contrato 192/2012 ' Cddigo ldentificador: AB83FEDD
Publicado por:
Luciane M Thomas GABINETE DO PREFEITO
Cadigo Identificador:24D74F31 ADITIVO - RH
GABINETE DO PREFEITO Ne.JANO: FUNCIONARIO: PERIODO: DESCRICAO: }/8#25
ADITIVO - RH 001/2012 Jose Firmlato Lopes| 02/05/2012 & | Termo aditivo referente ag 6.992 9.3
Figueiredo 31/12/2012 contrato 202/2012 !
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GABINETE DO PREFEITO

Publicado por:
Luciane M Thomas

Cadigo ldentificador: C137F579

ADITIVO - RH
NeJANO: | ENCIONARIO: PERIODO: DESCRICAO: JEOR
02/05/2012 4| Termo aditivo referente ad
001/2012 Marcelo Sena 31/12/2012 contrato 204/2012 71.454,46
Publicado por:
Luciane M Thomas
Cadigo Identificador: 5CBD83A7
GABINETE DO PREFEITO
ADITIVO - RH
Ne.JANO: FUNCIONARIO: PERIODO: DESCRICAO: }/S#S\E
Eliane Odorizze da 07/05/2012 & | Termo aditivo referente ao
001/2012 Rocha 21/12/2012 contrato 208/2012 4.872,15
Publicado por:
Luciane M Thomas
Cadigo Identificador: AAD2C166
GABINETE DO PREFEITO
ADITIVO - RH
NeJANO: [ FyNCIONARIO: PERIODO: DESCRICAO: }’é#gf
001/2012| Cleiton Vicente Ripppl 1 opea o | Termo aditvo referente ad 4 567,64
Publicado por:
Luciane M Thomas
Cddigo Identificador: 19A3A769
GABINETE DO PREFEITO
ADITIVO - RH
Ne.JANO: FUNCIONARIO: PERIODO: DESCRICAO: }/S#S\E
Daniela Quiteriade | 31/05/2012 4| Termo aditivo referente ag
001/2012 Oliveira 21/12/2012 contrato 213/2012 4.567,64
Publicado por:
Luciane M Thomas
Cadigo Identificador:06A7D128
GABINETE DO PREFEITO
ADITIVO - RH
NeJANO: [ EyNCIONARIO: PERIODO: DESCRICAO: }’é#gf
001/2012| Rosilene Ortiz da Sia 022{5)1552001122é Te”;‘gn?rdaitg’glrgzgelnzte aq  4.354,00
Publicado por:
Luciane M Thomas
Cadigo Identificador: 929CA810
GABINETE DO PREFEITO
ADITIVO - RH
Ne.JANO: FUNCIONARIO: PERIODO: DESCRICAO: }/S#S\E
001/2012 | Gilsineia Kaniru Paigfie 311020728 | Termo aditvo referente a4 354 00
Publicado por:
Luciane M Thomas
Cadigo Identificador:2D2203D3
GABINETE DO PREFEITO
ADITIVO - RH
NeJANO: [ FyNCIONARIO: PERIODO: DESCRICAO: }’8#25
. . 31/05/2012 & | Termo aditivo referente ag
001/2012 Marinho Tsemiudo 31/12/2012 contrato 219/2012 8.545,25

Publicado por:
Luciane M Thomas

Cddigo Identificador:3D051760

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

GABINETE DO PREFEITO
DECRETON°0773/2012. FL. 01/03.

DISPOE SOBRE A ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR POR ANULACAO E
TRANSPOSICAO PARCIAL DE DOTACAO E DAS
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Paranatinga — MT, Sr. Mildires, no uso
de suas atribuicbes legais, principalmente as ddag pela Lei
Municipal n° 0885/2012, de 30 de mar¢co de 2012¢catdormidade
com o artigo n°® 41, da Lei Federal 4.320/64.

DECRETA:

ARTIGO 1°. — Fica aberto ao Orgcamento Programa daidipio de
Paranatinga — MT, Crédito Adicional Suplementar poulagdo e
transposicao parcial de dotagdo no valor de R$ 102030 (Um
Milhdes Duzentos e Quarenta e Cinco Mil Reais), npa®ento da
Prefeitura Municipal de Paranatinga - MT. conforsegue abaixo.:

Paragrafo | — Credito Adicional Suplementar.:
05.001.10.302.0005.2031.3190.11.00.00....... R$.400.000,00
10.004.04.122.0002.2094.3190.04.00.00....... R$.30.000,00
05.001.10.302.0005.2032.3190.13.00.00....... R$.10.000,00
09.001.04.122.0002.2088.3191.13.00.00....... R$.5.000,00
05.001.10.302.0005.2032.3190.11.00.00....... R$.50.000,00
05.001.10.302.0005.2032.3191.13.00.00....... R$.10.000,00
05.001.10.302.0005.2031.3191.13.00.00....... R$.60.000,00
05.001.10.301.0004.2022.3390.39.00.00....... R$.35.000,00
05.001.10.301.0004.2022.3390.30.00.00....... R$.100.000,00
06.002.12.361.0009.1074.3390.30.00.00....... R$.30.000,00
07.001.27.812.0014.2068.3390.39.00.00....... R%$.20.000,00
08.003.08.242.0015.1140.3390.39.00.00....... R$.10.000,00
08.003.08.241.0015.1137.3390.36.00.00....... R$.5.000,00
09.002.04.122.0002.2089.3390.36.00.00....... R$.50.000,00
06.002.12.361.0009.2048.3390.36.00.00....... R$.15.000,00
05.001.10.302.0005.2106.3390.39.00.00....... R$.70.000,00
06.002.12.364.0002.1070.3390.39.00.00....... R$.10.000,00
05.001.10.302.0005.2031.3390.30.00.00....... R$.30.000,00
04.002.04.122.0002.2017.3390.39.00.00....... R$.10.000,00
08.003.08.241.0015.1137.3390.39.00.00....... R$.10.000,00
03.001.04.123.0002.2011.3390.39.00.00....... R$.100.000,00

08.004.08.243.0015.2081.3390.30.00.00....... R$.10.000,00
08.002.08.241.0015.2086.3390.30.00.00....... R$.5.000,00
08.004.08.243.0015.2084.3390.32.00.00....... R$.10.000,00
05.001.10.301.0004.2022.3390.36.00.00....... R$.100.000,00
06.002.12.361.0009.2042.3390.39.00.00....... R$.20.000,00
08.004.08.243.0015.2077.3390.36.00.00....... R$.10.000,00
07.001.27.812.0014.2068.3390.30.00.00....... R$.5.000,00
07.001.27.812.0014.2068.3190.13.00.00....... R$.15.000,00
08.003.08.242.0015.1140.3390.30.00.00....... R$.10.000,00

TOTAL DAS SUPLEMENTAGOES................. R$ 1.2450000

ARTIGO 2° - Para dar cobertura ao crédito suplearealbberto pelo
artigo anterior serdo utilizados os recursos prievees da
transposicdo, remanejamento, anulacédo total ouapate dotacdes
orgamentarias, de um 6rgao para outro e de umgaraescondmica
de despesa para outra.

Paragrafo Il — Anulagéo de :
05.001.10.301.0004.2025.3350.39.00.00......R$.450.000,00
10.004.04.122.0002.2094.3190.11.00.00......R$%.30.000,00
11.003.22.128.0018.1272.3390.30.00.00......R$%.10.000,00
09.001.04.122.0002.2088.3190.04.00.00......R$ 5.000,00
05.001.10.302.0005.1056.4490.52.00.00......R$.10.000,00
05.001.10.301.0004.2025.3190.04.00.00......R$.60.000,00
05.001.10.122.0008.1065.4490.51.00.00......R$.35.000,00
03.002.04.123.0002.1026.3390.91.00.00......R$.1.00.000,00
09.002.15.451.0016.1222.4490.51.00.00......R$.60.000,00
08.001.08.128.0015.2074.3390.30.00.00......R$ 5.000,00
09.002.18.451.0016.1186.4490.51.00.00......R$.50.000,00
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06.002.12.365.0010.1103.4490.52.00.00......R$.15.000,00
09.003.15.452.0016.1199.4490.52.00.00......R$.110.000,00
04.001.04.128.0002.2018.3390.30.00.00......R$.10.000,00
09.002.15.451.0016.1217.4490.52.00.00......R$.10.000,00
03.002.04.123.0002.2012.3390.39.00.00......R$.100.000,00
10.004.18.541.0018.1251.4490.61.00.00......R$.10.000,00
11.003.04.122.0002.2101.3390.30.00.00......R$.5.000,00
11.002.22.661.0018.1271.4490.52.00.00......R$.10.000,00
09.002.15.452.0016.1183.4490.51.00.00......R$.1.00.000,00
09.002.25.752.0016.1192.4490.51.00.00......R$.35.000,00
07.002.27.812.0014.1118.4490.51.00.00......R$.15.000,00
11.002.23.695.0018.1268.4490.51.00.00......R$.10.000,00

TOTAL DAS ANULAGOES.......cccooveiiiiiinns R$245.000,00

ARTIGO 3° — Este Decreto entrard em vigor na dd¢a sua
publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Paranatinga — MT, 03 de abril de 2012.

VILSON PIRES
Prefeito Municipal

PUBLICADO EM
03/04/2012.
Publicado por:
Luciane M Thomas
Cddigo Identificador:3672343F

GABINETE DO PREFEITO
DECRETON°0775/2012. FL. 01/02.

DISPOE SOBRE A ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL ESPECIAL POR ANULACAO E
TRANSPOSICAO PARCIAL DE DOTACAO E DAS
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Paranatinga — MT, Sr. MildBires, no uso
de suas atribuicbes legais, principalmente as ddafe pela Lei
Municipal n° 0878/2012, de 30 de mar¢o de 2012¢aidormidade
com o artigo 41 da Lei Federal 4.320/64.

DECRETA:

ARTIGO 1°. — Fica aberto ao Orcamento Programa daidlpio de
Paranatinga — MT, Crédito Adicional Especial por lagio e
transposicao parcial de dotagdo no valor de R$ 8300(Trinta e
Cinco Mil e Novecentos Reais), no Orcamento da Ruwetei
Municipal de Paranatinga-MT, conforme segue abaixo.

Paragrafo | — Credito Especial.:
08.003.08.244.0015.1325.4490.52.00............ 3R$00,00

TOTAL ...... R$ 35.900,00

ARTIGO 2° - Para dar cobertura ao crédito adici@smecial aberto
pelo artigo anterior serdo utilizados os recursosvgnientes da
transposicdo, remanejamento, anulacdo total ouigpade dotacio
orgcamentaria.

Paragrafo | — Anulacéo de :

11.002.04.122.0002.2100.3390.30.00............. RGQ0D00
11.002.04.122.0002.2100.3390.37.00............. RGQ0D00
11.002.04.122.0002.2100.3390.39.00............. RSQ500
TOTAL ..o R$ 35.900,00

ARTIGO 3°. — Este Decreto entrara em vigor na dd¢a sua
publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Paranatinga — MT, 03 de abril de 2012.

VILSON PIRES
Prefeito Municipal

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

PUBLICADO EM
03/04/2012.
Publicado por:
Luciane M Thomas
Cddigo Identificador: 12D6A2F6

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTE BRANCA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 020/MPB/GP/2012

Dispde sobre a designacdo da Servidora AUREA
SOUSA DA SILVA, para ficar a disposicdo da
Secretaria Municipal de Saude.

A SenhoraJaquelina Soares Pires Prefeita Municipal de Ponte
Branca, Estado de Mato Grosso, no uso de suasigfidsuegais e,

Considerando a necessidade de racionalizacdo ezatidu dos
servicos publicos;

Considerando que o artigo 51 c/c o artigo 53 d&2[1&/93, permite a
administragdo a remocdao/transferéncia de seusiseegi nos limites
da referida Lei;

Considerando que compete a administragdo, valendieseoder
discricionario, dar o melhor aproveitamento aosursas humanos
disponiveis;

RESOLVE:

Art. 1° - Colocar a servidoreAUREA SOUSA DA SILVA
Coordenadora de Turismo, a disposicadsdaretaria Municipal de
Saude para desempenhar as atividades de suporte emjgei@ a
Secretaria Municipal, de acordo com as atividades funcionais
compativeis com a fungéo, formacdo e dentro dosebnda carga
horéria estabelecida em lei;

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de suaiqagdlo,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Art. 3° - Publique-se, Registre-se, Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, Ponte Branca/MT, 21 de maRkode.
ORIGINAL ASSINADO

JAQUELINA SOARES PIRES
Prefeita Municipal
Publicado por:
Marcio de Paula Urel
Cddigo Identificador:25CECC7D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINJSTRAC}AO
EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
N° 09/2012

EXTRATO COTRATO
009/2012

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTE
BRANCA

OBJETO: Contratacdo de médico plantonista para atender por 1
(quinze) dias consecutivos/més no hospital munidgman Jesus e
Unidades de Salude e prestar servicos como médsisteadge em
pequenas cirurgias e cirurgias eletivas. Procespeisa n® 01/2012.
Contratada: empresa Carlos Rogério Rodrigues e Silva ME inscrito
no CNPJ sob o n° 15.300.503/0001-50, estabelecida &etulio
Vargas, Ribeirdozinho - MData do contrata 04/03/2012

Prazo: 120 dias a partir da ordem de servigo

Valor do Contrato: 03-1 - O valor para o servigos deste contrate é d
0 preco global de R$ 116.000,00 (cento e dezesseaisais)
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JAQUELINE SOARES PIRES
Prefeita Municipal
Publicado por:
Kelismar Nogueira Roma
Cadigo Identificador: C7C2BAEB

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
Il TERMO ADITIVO CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS N° 11/2011

I TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS N° 011/2011

I TERMO ADITIVO AO CONTRATO QUE ENTRE SI
CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTE BRANCA
- MT, E O PROFISSIONAL MEDICO DR RONALDO GIANI
PARA OS FINS QUE SE ESPECIFICA.

A Prefeitura Municipal de Ponte Branca - MT, inscnito CNPJ/MF
sob n° 03.503.638/0001-33 com sede a Av. Cel. Belhirgueira da
Silva, n® 300- Centro, CEP 78.610-000, nesta cidaxhitePBranca -
MT, devidamente representada pela Prefeita do NpinicSr2

Jaquelina Soares Pires, portador da Cédula de ddeieti RG n°.
653.863 SSP/MT e CPF n°. 453.998.241-91, doravasnerdinada
simplesmente Contratante, e de outro lado o profissimedico Dr.

Ronaldo Giani, inscrito no CPF sob o n° 057.830341-
estabelecido a Rua Couto Magalhdes, 103, em Ponte@8raMT,

doravante denominada de CONTRATADA, resolvem celelwra
presente termo aditivo ao contrato n° 011/2011tewsos do Edital
de Tomada de Pregos n°. 001/2011, mediante asutdaes condicdes
a seguir estabelecidas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DAS RETIFICAGCOES:

O presente Termo Aditivo tem por objeto alteradesposicbes das
Clausulas Primeira, terceira, quarta e quinta dar@mmn® 011/2011,
para o exercicio de 2012, as quais passam a éguinge redacao:

“CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO (ART. 55, I).”

1.1 - O objeto do presente termo destina-se aatagfo de servicos
médicos, “clinico geral” para prestar servicos masplital Municipal,
cumprindo a jornada de trabalho apresentada pelataga municipal
de saude.

1.2 — O Médico plantonista deverd cumprir 20 plast@és, e
obedecer a escala de trabalho apresentada pettasiecmunicipal de
saude

“CLAUSULA TERCEIRA — DO PREGO E DAS CONDICOES DE
PAGAMENTO (ART. 55, 1l1).”

3.1 — Para a execucao total dos servicos desteoT@uitivo, fica
contratado o prego global de R$ 52.000,00 (cinglientdois mil
reais), divididos em 04 (quatro) parcelas no valerR$ 13.000,00
(treze mil reais) que deverdo ser pagas até oia0§til apés o més
vencido, descontado os encargos legais.

“CLAUSULA QUARTA — DO PRAZO DE EXECUGAO (ART. 55,
V).

4.1 — O prazo para execucgédo dos servicos seracige3l de Maio de
2012, contados a partir da assinatura deste tepundendo ser
prorrogado nos termos do Artigo 57 da Lei n°. 8/886

“CLAUSULA QUINTA — DO CREDITO PELO QUAL CORRERA
A DESPESA (ART. 55, V).”

5.1 — As despesas decorrentes deste contrato &mrper conta da
seguinte dotacdo Orgamentéria.

10.302.7020.2077 — Manter o Hospital Municipal
339036 — 0288 - Outros Servicos de Terceiros Pdsisazn

10.301.7010.2057 — Manter a Saude da Familia
339036 — 0275 - Qutros Servigos de Terceiros Pdsisazn

CLAUSULA SEGUNDA - DAS RATIFICACOES:
As demais Clausulas do Contrato original permaneoeaiteradas.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Ponte Branca — MT, 29 de fevereiro de 2012.
Prefeitura Municipal de Ponte Branca — mt

DR. RONALDO GIANI
Médico Clinico Geral
Contratante

JAQUELINA SOARES PIRES
Contratada

Testemunhas:

Valter Rubens Alves Dias
CPF: 362.129.701.49

Denise Aielle da Silva
CPF: 007.675.991.10
Publicado por:
Kelismar Nogueira Roma
Cadigo Identificador: 17BEA3D3

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAC}ANO
Il TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS N° 012/2011

Il TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS N° 012/2011

I TERMO ADITIVO AO CONTRATO QUE ENTRE SI
CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTE
BRANCA - MT, E O PROFISSIONAL MEDICO DR RONALDO
GIANI PARA OS FINS QUE SE ESPECIFICA.

A Prefeitura Municipal de Ponte Branca - MT, inscnito CNPJ/MF
sob n° 03.503.638/0001-33 com sede a Av. Cel. Belhirgueira da
Silva, n® 300- Centro, CEP 78.610-000, nesta cidaxitePBranca -
MT, devidamente representada pela Prefeita do NpinicSr2
Jaguelina Soares Piresportador da Cédula de Identidade, RG n°.
653.863 SSP/MT e CPF n°. 453.998.241-91, doravasnerdinada
simplesmente Contratante, e de outro lado o profissimedicoDr.
Ronaldo Giani, inscrito no CPF sob o n° 057.830.111-34,
estabelecido a Rua Couto Magalhdes, 103, em Ponte@8raMT,
doravante denominada de CONTRATADA, resolvem ceflelwra
presente termo aditivo ao contrato n° 012/2011tewsos do Edital
de Tomada de Pregos n°. 001/2011, mediante asutdaues condicdes
a seguir estabelecidas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DAS RETIFICACOES:

O presente Termo Aditivo tem por objeto alteradeposicbes das
Clausulas Primeira, terceira, quarta e quinta dar@mmn® 012/2011,
para o exercicio de 2012, as quais passam a éguine redacao:

“CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO (ART. 55, 1).”

1.1 - O objeto do presente termo destina-se aatagfo de servicos
médicos, “clinico geral” para prestar servicos mogPama de Saude
da Familia, cumprindo uma jornada de trabalho dbot@s semanais
e escala apresentada pela secretaria municipalide s

“CLAUSULA TERCEIRA — DO PRECO E DAS CONDICOES
DE PAGAMENTO (ART. 55, 1I).”

3.1 — Para a execucdo total dos servigcos destecTAditivo, fica
contratado o preco global de R$ 71.400,00 (setentamemil e
quatrocentos reais ), divididos em 04 (quatro) glarcno valor de R$
17.850,00 (dezessete mil oitocentos e cinglients) rgae deverdo ser
pagas até o 10° dia util apés o més vencido, desdwros encargos
legais.

“CLAUSULA QUARTA — DO PRAZO DE EXECUCAO (ART.
55, 1V).”
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4.1 — O prazo para execucgédo dos servicos seracdige3l de Maio de
2012, contados a partir da assinatura deste tepudendo ser
prorrogado nos termos do Artigo 57 da Lei n°. 8/886

“CLAUSULA QUINTA - DO CREDITO PELO QUAL
CORRERA A DESPESA (ART. 55, V)."

5.1 — As despesas decorrentes deste contrato @mrper conta da
seguinte dotagdo Orgcamentaria.

10.302.7020.2077 — Manter o Hospital Municipal
339036 — 0288 - Outros Servigos de Terceiros Pdsisazn

10.301.7010.2057 — Manter a Saude da Familia
339036 — 0275 - Qutros Servigos de Terceiros Pdsisazn

CLAUSULA SEGUNDA - DAS RATIFICACOES:
As demais Clausulas do Contrato original permaneneiteradas.

Ponte Branca — MT, 29 de fevereiro de 2012.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTE BRANCA — MT DR.
RONALDO GIANI

Médico Clinico Geral

Contratante

JAQUELINA SOARES PIRES
Contratada

Testemunhas:

VALTER RUBENS ALVES DIAS
CPF: 362.129.701.49

DENISE AIELLE DA SILVA
CPF: 007.675.991.10
Publicado por:
Kelismar Nogueira Roma
Cddigo Identificador: 27214909

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRA(;,E:O
Il TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS N° 006/2011

Il TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS N° 006/2011

I TERMO ADITIVO AO CONTRATO 006/2011 QUE ENTRE
S| CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTE
BRANCA - MT, E A PROFISSIONAL ADVOGADA DRA
ELAYNE BENTO PARREIRA, PARA OS FINS QUE SE
ESPECIFICA.

A Prefeitura Municipal de Ponte Branca - MT, insciito CNPJ/MF
sob n° 03.503.638/0001-33 com sede a Rua Cel. Behnigoieira da
Silva, n°® 300, Centro, CEP: 78.610-000, nesta cidiatge Branca -
MT, devidamente representada pela Prefeita do MpinicSr?

Jaguelina Soares Piresportadora da Cédula de Identidade, RG nf.

653.863 SSP/MT e CPF n°. 453.998.241-91, doravaenendinada
simplesmenteContratante, e a profissionalDra. Elayne Bento

Parreira, inscrita na OAB/MT sob o n°. 10214/B, e inscrim®@PF

sob 0 n°® 535.975.241-68 e RG sob o n° 2095112 -GExREsidente
a Rua Antonio Joao, Centro, CEP: 78.613-000, em Ribsinho -

MT, doravante denominada dgontratada, resolvem celebrar o
presente Termo Aditivo ao Contrato n° 006/2011, teymos do

Edital de Carta Convite n° 001/2011, mediante asisolas e
condicBes a seguir estabelecidas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DAS RETIFICACOES:

O presente Termo Aditivo tem por objeto alteradesposicdes das
Clausulas Primeira, terceira, quarta e quinta dar@mnn® 006/2011,
para os meses de mar¢co e maio de 2012, as quaanpas ter a
seguinte redacao:

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

“CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO (ART. 55, ).”

1.1 - O objeto do presente Contrato destina — seeatd¢do de
Servicos de Assessoria Juridica com experiénciarea de Direito
Pudblico, para atender as demandas da contrataméejvendo as
seguintes atividades:

a) Elaboracdo dos pareceres sobre as compras eatagéies
efetivadas por licitacdes, inexigibilidades e disggede licitac&o.

b) Acompanhamento e analise de Editais e Contradosimistrativos,
atendendo ao disposto da Lei 8.666/93.

C) Receber processos dos Departamentos da Prefeitumigipal de
Ponte Branca, para emissao de parecer.

d) Acompanhar os processos licitatorios, e eméieper nos termos
da lei n°® 8.666/93.

e) Acompanhar e assessorar 0 envio de cargas tevageso Tribunal
de Contas do Estado de Mato Grosso.

f) Comparecer na Prefeitura Municipal de Ponte Bramtd, uma
vez por semana, em horario de expediente, estamtispasicdo do
departamento de licitag&o.

“CLAUSULA TERCEIRA — DO PRECO E DAS CONDICOES
DE PAGAMENTO (ART. 55, 1I).”

3.1 — Para a execucdo total dos servigcos destecTAditivo, fica
contratado o prego global de R$ 9.100,00 (noveemidem reais),
divididos em 02 (duas) parcelas no valor de R$®Eb (cinco mil
oitocentos e cinquenta reais) que poderdo ser @Egas 10° dia util
ap6s o més vencido, descontado os encargos legais.

“CLAUSULA QUARTA — DO PRAZO DE EXECUCAO (ART.
55, 1V).”

4.1 — O prazo para execucdo dos servicos sera aite de 2012,
contados a partir da emissdo da Ordem de Servigdenglo ser
prorrogado nos termos do Artigo 57 da Lei n°. 8/886

“CLAUSULA QUINTA — DO CREDITO PELO QUAL
CORRERA A DESPESA (ART. 55, V).”

5.1 — As despesas decorrentes deste contrato &mrper conta da
seguinte dotacdo Or¢camentéria.

02.020.- secretaria de administracdo

04.122.3030.2009 — manter as atividades da seeretar
339039000000 — (0035) — outros servigos de tergeiropessoa
juridica

CLAUSULA SEGUNDA - DAS RATIFICACOES:
As demais Clausulas do Contrato original permaneoeiteradas.

Ponte Branca — MT, 29 de fevereiro de 2012.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTE BRANCA - MT
ELAYNE BENTO PARREIRA
Contratante

JAQUELINA SOARES PIRES OAB10214/B
Contratada

Testemunhas:

VALTER RUBENS ALVES DIAS
CPF: 362.129.701.49

DENISE AIELLE DA SILVA
CPF: 007.675.991.10
Publicado por:
Kelismar Nogueira Roma
Cadigo Identificador:86D242DF

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTES E LACERDA

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMOS DE RESCISAO PREFEITURA 2012
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TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS DE N°. 133/2008
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA
CONTRATADA: EMPRESA REGIONAL COMERCIO,
INDUSTRIA E CONSTRUCOES LTDA
OBJETO: FICA RESCINDIDO PARTE DO OBJETO DO
CONTRATO N°. 133/2008, RESULTANTE DA TOMADA DE
PRECOS N°. 006/2008, FACE A EMPRESA REGIONAL
COMERCIO, INDUSTRIA E CONSTRUCOES LTDA, QUE SE
REFERE A CONSTRUCAO DE 36 UNIDADES
HABITACIONAIS PULVERIZADAS, SENDO RESCINDINDO
A PARTE FINAL, CORRESPONDENTE A 02 (DUAS)
UNIDADES
DISPOSICOES GERAIS: TOMADA DE PRECOS N°. 006/2008
VALOR: R$ 40.318,43
DATA: 16/04/2012
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador: 13711A0F

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMOS DE RESCISAO PREFEITURA 2012

TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO N°. 074/2011
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA
CONTRATADA: EMPRESA MAN LATIN AMERICA
INDUSTRIA E COMERCIO DE VEICULOS LTDA
OBJETO: FICA RESCINDIDO O CONTRATO N°. 074/2011,
RESULTANTE DA ADESAO A LICITACAO NA
MODALIDADE PREGAO ELETRONICO N°. 016/2010 PARA
REGISTRO DE PRECOS, FACE A EMPRESA MAN LATIN
AMERICA INDUSTRIA E COMERCIO DE VEICULOS LTDA,
QUE SE REFERE A AQUISICAO DE VEICULO DE
TRANSPORTE ESCOLAR DIARIO DE ALUNOS DA
EDUCACAO BASICA, PARA ATENDER AO PROGRAMA
CAMINHO DA ESCOLA.
DISPOSICOES GERAIS: PREGAO ELETRONICO Ne°. 16/2010,
PARA REGISTRO DE PRECOS
DATA: 28/05/2012
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador: CLCF7ED2

GABINETE DO PREFEITO
RETIFICACAO

EM VIRTUDE DE FALHAS FORMAIS, RETIFICA-SE O
TERMO ADITIVO ABAIXO RELACIONADO

SEGUNDO TERMO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N°. 020/2011, ONDE CONSTAVA O VALOR DE R$
440.297,00 PASSA A CONSTAR O VALOR DE 495.378,99.
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador: 5 E25DEEF

ESTADO DE MATO GROSSO )
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
CONVOCAGCAO TESTE SELETIVO 001-2012

EDITAL DE CONVOCACAO

Pelo presente ficam convocados os candidatos atalgoionados
aprovados no Processo Seletivo Simplificado n°2Wil, realizado
em 26/02/2012 a comparecer junto a Prefeitura Mpaliale Porto
dos Gauchos/MT, na Secretaria de Administracdoeensr dias,
01/06/2012 e 06/06/2012, das 07:00h as 11:00h @h3as 17:00h,
para apresentar a documentagdo constante do ariexao \Edital

001/2012, inclusive o Atestado de Saude Ocupagcipash realizacéo
da contratacéo.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

CANDIDATOS APROVADOS NO TESTE SELETIVO
SIMPLIFICADO 001/2012

Secretaria Municipal de Educaca&leba Sao Jodo
Cargo: Professor
1 - Michelle Rodrigues Bobbi

Porto dos Gauchos, 01 de Junho de 2012.

CARMEN LIMA DUARTE
Prefeita Municipal
Publicado por:
Olga Dillenburg Rezer
Cadigo Identificador: 5A8AC2DA

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE POXOREU

SECRETARIA DE ADMINISTRACAOQ/LICITACAO
AVISO DE RESULTADO DE LICITACAO MODALIDADE:
PREGAO PRESENCIAL N° 023/2012 — REGISTRO DE PRECO
N° 018/2012 TIPO: MENOR PRECO POR LOTE

A Prefeitura Municipal de Poxoréu-MT torna pUblaos interessados
que no Pregdo Presencial N° 023/2012, Registro regoPN°
018/2012, cuja abertura ocorreu as 08h30min dd3@ie5/2012, na
sede da Prefeitura de Poxoréu, situada a Av. Bxa8i9, Jardim das
Américas, Poxoréu-MT, sagrou-se vencedora, as eap@PTICA
MAGISTRAL LTDA , estabelecida na Rua Fernando de Noronha,
454, Bairro Jardim Cuiaba, na cidade de Cuiaba-MTcritas no
CNPJ/MF sob o n° 05.273.329/0001-40, com o Lote’dX nno valor

de R$ 27.000,00(Vinte e sete mil reais)CLINICA E MICRO
CIRURGIA DOS OLHOS LTDA , estabelecida na Rua Castelo
Branco, 777, Bairro Agua Limpa, na cidade de Varzen@e - MT,
inscrita no CNPJ/MF sob o n°. 26.795.401/0001-76) od_ote de n°
02, no valor deR$ 147.700,00(Cento e quarenta e sete mil e
setecentos reais) B DOS SANTOS CARDOSQ estabelecida na
Rua 7, Qd 08, COHAB Bela Vista — Poxoréu - MT, inscnta
CNPJ/MF sob o n° 14.299.527/0001-73, com o lote°d®nno valor
deR$ 158.250,0qCento e cinquenta e oito mil, duzentos e cinquenta
reais) ficando assim com o valor globalRi® 332.950,0QTrezentos

e trinta e dois mil, novecentos e cinquenta reais)

Sala de Licitagdo da Prefeitura de Poxoréu-MT, &éndio de 2012.

ILDEBRANDE ALVES BARCELOS
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Joelma Lourenco de Souza
Cadigo Identificador:60126F24

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO/LICITACAO
AVISO DE RESULTADO DE LICITACAO PROCESSO
LICITATORIO N° 029/2012 PRGAO PRESENCIAL N° 024/2012
REGISTRO DE PRECO N° 019/2012 - MENOR PRECO

A Prefeitura Municipal de Poxoréu-MT torna pUblaos interessados
que no Pregdo Presencial N°. 024/2012, Registro regoPN°
019/2012, cuja abertura ocorreu as 08h30min d3#ie5/2012, na
sede da Prefeitura de Poxoréu, situada a Av. Bxa8ih9, Jardim das
Ameéricas, Poxoréu-MT, sagrou-se vencedora, a empiesDOS
SANTOS CARDOSQ estabelecida na Rua 7, Casa 08, COHAB Bela
Vista — Poxoréu - MT, inscrita no CNPJMF sob o n°
14.299.527/0001-73, no valor total &k$ 54.000,00(Cinquenta e
quatro mil reais)

Sala de Licitagdo da Prefeitura de Poxoréu-MT, 8indio de 2012.

ILDEBRANDE ALVES BARCELOS
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Joelma Lourenco de Souza
Cadigo ldentificador:87898D9F
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SECRETARIA DE ADMINISTRACAO/LICITACAO
EXTRATO DA MINUTA ATA DE REGISTRO DE PRECO
014/2012 PREGAO PRESENCIAL 019/2012

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE POXOREU

CONTRATADA: A. J. OLIVERIA ACESSORIOS COM O (s)
LOTE (s) DE n°s: 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08,1@9 11, 12, 13, 14,
15, 16, 17, 18 e 19, NO VALOR TOTAL DE R$ 944.970,00
(NOVECENTOS E QUARENTA E QUATRO MIL NOVECENTOS
E SETENTA REAIS)

OBJETO: REGISTRO DE PREGO PARA AQUISICAO FUTURA
DE PECAS E LUBRIFICANTES PARA MANUTENCAO DOS
VEICULOS DAS SECRETARIAS DESTA PREFEITURA.

DATA DA ASSINATURA: 22 DE MAIO DE 2012.
VALIDADE: 12 MESES.
PROCESSO DE LICITAGAO: 022/2012

ILDEBRANDE ALVES BARCELOS
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Joelma Lourenco de Souza
Cadigo Identificador:825DC9B1

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EDITAL COMPLEMENTAR 003/2012

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2012
Edital Complementar n° 03/2012

A Prefeitura Municipal de Poxoréu TORNA PUBLICO o pet
edital complementar que altera e suplementa o |Edfit®01/2012,
que Abre inscricdes e baixa as normas para o PocBsletivo
Simplificado n® 001/2012 para cadastro de reserveordratacao
temporaria de pessoal para a Prefeitura de Poxerducarater
temporario e de excepcional interesse publico, temos que
menciona:

Art. 1° - Altera o Anexo |, do Edital n°® 001/201@)e dispde sobre
quadro de vagas, respectivos Salarios, Carga HoSetaanal de
trabalho e Habilitagdo para o Cargo:

Art. 2° Acrescer o cargo d#poio Operacional”, no Anexo I, do
Edital 001/2012.

= Carga Salario Bruto| Exigéncia ~
0
Cargo/Funcéo N° Vagas] Horaria “Rs Minima Lotacdo
o1 salari Ensino Escolas  Municipa|
Apoio Operacional | 04 40 . Fundamental |Urbanas e AAB
minimo :
Incompleto Comunidade

GRUPO | - NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

ESTADO DE MATO GROSSO_
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUERENCIA

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO B
AVISO DE RESULTADO DO PROCESSO DE LICITACAO N.
025/2012

A Pregoeira da Prefeitura Municipal de Queréncsta@io de Mato
Grosso, torna Pulblico o RESULTADO DO PROCESSO DE
LICITACAO n. 025/2012, regido pela Lei n® 8.666/98 @B de junho
de 1993, e suas alteragdes posteriores.

PROCESSQ 025/2012

MODALIDADE : PREGAO PRESENCIAL n. 018/2012

OBJETO: Registro de precos para aquisicdo de passagenshies 6n
para o uso do Municipio de Queréncia - MT.

Vencedores:

. VIA(;AO XAVANTE LTDA. — foi vencedora dos lotes 01 a 16, no
valor total de R$ 466.840,00;

Queréncia - MT, 31 de maio de 2012.

CRISTIANE TIECKER REIDEL
Pregoeira Oficial
Publicado por:
Cristiane Tiecker Reidel
Cadigo Identificador:0A5F7C58

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE RESERVA DO CABACAL

DEPARTAMENTO DE COMPRAS E~LICITAQ(~DES
ERRATA DE PUBLICACAO

EXTRATO DE CONTRATO N° 25/2012

Na publicacédo do contrato N° 25/2012, publicadalizo29 de Maio
de 2012, onde se Ié valor R$ 53.333,28(cinquentdsentil, trezentos
e trinta trés reais e vinte e oito centavos) |é vsdor R$
49.333,38(quarenta e nove mil trezentos e trirttéereais e trinta e
oito centavos).

NIVALDO PONCIANO COELHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Sandra de Souza Motta Pardim
Cadigo Identificador: 74B2B459

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAOZINHO

DEPARTAMENTO DE LICITAGOES
AVISO DE PREGAO 010/2012

AVISO DE LICITACAO

Ordem Cargos
01. Apoio Operacional

Composicéo das provas

10 questdes de Conhecimeitgpscificos
10 questdes de Lingua Portuguesa e Conhecin|
Gerais

Art. 3° - O presente edital entra em vigor na diasua publicagéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Poxoréu — MT, 31 de maio de 2012.

MARLENE APARECIDA MAZZETTO DE CASTRO
Presidente da Comissdo Organizadora do Processotivéele)
Simplificado n° 001/2012
Publicado por:
Valdeniza Galvéo de Arruda
Cddigo Identificador:531526A6

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

PREGAQO PRESENCIAL N° 010/2012

A Prefeitura Municipal de Ribeirdozinho — MT tornébfico que,
com base na Lei Federal 8.666, de 21 de Junho €8 &9suas
alteragGes, Lei Federal do Pregdo n° 10.520 de742002, Decreto
Municipal n® 460/07 e demais legislagbes correldims realizar a
Licitagdo na modalidade PREGAO PRESENCIAL, do tipo MEN
PRECOPOR ITEM, visando a aquisicdo de uma Retroescavadeira
conforme especificagbes contidas no Edital e sensxds. As
propostas e documentacdes deverdo ser entregiEpactamento de
LicitacGes e Contratos a Rua Antonio Jodo, 156, ad 8ide junho de
2012, as 09h00Omin (horéario localyendo que os mesmos serao
abertos no mesmo dia e horario. Ficam convocadosngpeticdo
Licitatoria todos aqueles que tiverem o interessenatéria e que se
enquadrarem nas condi¢Bes estabelecidas no inegirodo Edital,
cujas cépias poderdo ser obtidas no endereco angnaionado, em
qualquer dia util e durante o expediente normdbrinacgdes, pelo
telefone (XX66) 3415 1207/1129.
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Ribeirdozinho - MT, 31 de maio de 2012.

MARIA AUXILIADORA CARDOSO SOUZA
Pregoeira
Publicado por:
Maria Auxiliadora Cardoso
Cadigo Identificador:53EF9910

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
RETIFICA A TABELA DO ANEXO | DO EDITAL DE
HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO 02/2012

ANEXO N° 01

RESULTADO  FINAL DO
SIMPLIFICADO N° 02/2012

PROCESSO  SELETIVO

CARGO: AUXILIAR DE CUIDADOR DE CRIANGCA E
ADOLESCENTE

ORD | NOME DO CANDIDATO NOTA |RESULTADO FINAL
01 MARIA APARECIDA DE SOUZA 8,0 APROVADA
02 ELIANE TOMAZELLI VITORASSI 8,0 APROVADA

03 LEIDIANE MARIA SOARES 6,0 CLASSIFICADA
04 SHERLEI GERALDO SIQUEIRA 5,0 CLASSIFICADA
05 CLEUZA MARIA DOS SANTOS 4,5 REPROVADA
06 RONILDA DA SILVA NUNES 4,5 REPROVADA

CARGO: CUIDADOR DE CRIANCA E ADOLESCENTE

ORD|NOME DO CANDIDATO NOTA | RESULTADO FINAL

o1 ADRIANA FERREIRA BRITO DORNELO 85
REGINALDO DORNELO DE SOUZA '

02 JOAO MAGALHAES 75
ZELI DE BARROS NUNES ’

APROVADOS

CLASSIFICADO

Rio Branco-MT, 29 de maio de 2012.

MARIA CELIA ROMA
Pres. Comissdo Organizadora Teste Seletivo Siwgudii N°
002/2012

NEUZA MARIA DE SOUZA SILVA
Prefeita Municipal
Publicado por:
Wander Zanol Merlim
Cadigo Identificador:44FEC77D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
RETIFICA O ANEXO | DO EDITAL COMPLEMENTAR N° 01
- TESTE SELETIVO SIMPLIFICADO N° 02/2012
ANEXO N° 01

NOTA DOS CANDIDATOS NA ENTREVISTA

CARGO: AUXILIAR DE CUIDADOR DE CRIANCA

Rio Branco-MT, 29 de maio de 2012.

MARIA CELIA ROMA
Pres. Comissdo Organizadora Teste Seletivo Sicgdifi N°
002/2012

NEUZA MARIA DE SOUZA SILVA
Prefeita Municipal
Publicado por:
Wander Zanol Merlim
Cadigo Identificador:D4613DF4

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EDITAL DE CONVOCAGAO N° 02/2012 - PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2012

A Excelentissima Sra. Neuza Maria de Souza Silvafe®Pa do
Municipio de Rio Branco, Estado de Mato Grosso, o des suas
atribuicdes legais e em conformidade com o EdifaD1y2012 do
Processo Seletivo Simplificado n° 002/2012 para &ace Contrato
Temporario, resolve:

CONVOCAR

Os candidatos abaixo relacionados, aprovados nde T&sletivo
Simplificado, homologado através do Edital de Hagat&o de 07
de maio de 2012 para, no periodo@kea 06 de junho de 2012
apresentarem os documentos dos itens abaixo ctes@m Edital n°
01/2012, item 8.4, junto a Secretaria Municipal Atéministracao,
setor de Recursos Humanos.

8 - Da Convocacao, Da Nomeagéo e Da Posse.

8.4. Para a contratacdo, o candidato devera apredettatpia, que
comprove 0 que segue abaixo:

8.4.1.Cédula de Identidade comprovando a idade iguauper®or a
25 (vinte e cinco) anos;

8.4.2.Certiddo de Casamento ou Nascimento;

8.4.3. Declaracdo de disponibilidade para cumprimento cdega
horaria do cargo em que exercera sua funcao.

8.4.4.Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 @eofor o
caso);

8.4.5.Carteira de Vacinacgdo dos filhos menores de 07 g®for o
caso);

8.4.6.Cartéo de Identificacdo do Contribuinte (CPF);

8.4.7.Cartdo do PIS/PASEP;

8.4.8. Comprovante de votagdo nas duas Ultimas eleicdes g
antecederam a contrataGéo;

8.4.9.Titulo de Eleitor;

8.4.10. Certiddo Negativa fornecida pelo Cartério Distrilmricda
Comarca do domicilio dos Ultimos cinco anos, retaivexisténcia ou
inexisténcia de acGes civeis e criminais (com ir@mesn julgado);
8.4.11.Certidao Negativa de Débitos para com o municigidRib
Branco-MT;

8.4.12. Atestado de Saude Fisica e Mental (Pré-Admissjonal
expedido de acordo com exigéncias da Administragdioicipal;
8.4.13.01 (uma) fotos 3x4, coloridas e recentes;

8.4.14.Certiddo de Reservista (quando do sexo masculino);
8.4.15.Comprovante de Escolaridade;

8.4.16.Declaracdo contendo endereco residencial;
8.4.17.Declaragdo negativa de acimulo de cargo publico;
8.4.18.Declaragdo de Bens;

ORD | NOME DO CANDIDATO NOTAS [RESULTADO/CONDICOES
01 | ELIANE TOMAZELLI VITORASS| | 8,0 APTA o
02 | MARIA APARECIDA DE SOUZA | 8,0 APTA ANEXO N° 01
03 [ LEIDIANE MARIA SOARES 50 REGULAR CARGO: CUIDADOR DE CRIANCA E ADOLESCENTE
04 | SHERLEI GERALDO SIQUEIRA | 5,0 REGULAR
05 | CLEUZA MARIADOS SANTOS | 45 INAPTA ORD_|NOME DO CANDIDATO NOTA |RESULTADO FINAL
06 | RONILDA DA SILVA NUNES 45 INAPTA JOAO MAGALHAES
92 [ZELT DE BARROS NUNES s CLASSIFICADO

CARGO: CUIDADOR DE CRIANCA E ADOLESCENTE

ORD|NOME DO CANDIDATO NOTAS|RESULTADO/CONDIGOES

o1 REGINALDO DORNELO DE SOUZA 85 APTOS
ADRIANA FERREIRA BRITO DORNELO '

JOAO MAGALHAES
02 7,5

REGULAR
ZELI DE BARROS NUNES

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Rio Branco-MT, 29 de maio de 2012.
MARIA CELIA ROMA

Pres. Comissdo Organizadora Teste Seletivo Siwgudii N°
002/2012
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NEUZA MARIA DE SOUZA SILVA
Prefeita Municipal
Publicado por:
Wander Zanol Merlim
Cadigo ldentificador: F14E8274

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ROSARIO OESTE

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 118 - 2012

PORTARIA N° 118/2012,
De 31 de Maio de 2012.

“Dispde sobre lotacdo temporaria de servidor d
Gabinete do Prefeito ocupante de cargo de livi
nomeacao e exoneragdo, e da outras providéncias”

O EXMO. PREFEITO DO MUNICIPIO DE ROSARIO
OESTE/MT — VALDEMIR ALBINO DE OLIVEIRA , no uso de
suas atribuicdes;

RESOLVE

Art. 1° Fica determinada a lotagao temporaria do senitidi SON
RICH ALVES ocupante do cargo de Chefe de Divisdo d
Cerimonial, DAS 07, lotado no Gabinete do Prefeitarap
desempenhar suas fungdes junto a Fundacédo de Celfirdasmo de
Rosario Oeste — MT (FUNCULTUR);

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor a partir de sudiqagdio e
afixacéo.

Art. 3°. Revogam-se as disposi¢8es em contrario.
Gabinete do Prefeito, Rosario Oeste/MT, 31 de M&i@012.

VALDEMIR ALBINO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Dejair Roberto Liu Junior
Cadigo Identificador: CE9082CO0

GABINETE DO PREFEITO
LEI 1284 - 2012

LEI N°. 1.284/2012
De 31 de Maio de 2012

Autores: Ver. Assuncgédo Igino da Silva, e Ver. VahiteAlbino de
Oliveira

“Acrescenta dispositivos ao Art. 75 da Lei n. 2%.a6 de junho de
1983 — Cdédigo de Postura Municipal”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ROSARIO OESTE-MATO
GROSSO em exercicip Sr. VALDEMIR ALBINO DE
OLIVEIRA , no uso de suas atribuices que Ihes sdo cordepidia
lei, faz saber que a Camara Municipal de RoséariogQegtrovou e
ELE sanciona a seguinte proposta de emenda:

Art. 1° Fica acrescido o inciso Xl e alinea “a” ao arti§oda Lei n.°
291 de 06 de junho de 1983, que passara a vigorar seguinte
redacéo:

“Art.75 — Em todas as casas de diversdes publiea&csobservadas
as seguintes disposicdes, além das estabelecidas Giigo de
obras:

(...)

XI - o horério de funcionamento dos eventos sednmeendidos no
horario de até 05:00(cinco) horas do dia seguintggpos eventos
realizados pelo Poder Publico Municipal e para osem®os tidos
como tradicionais, para os demais eventos o hor@aoa término
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D

D

serd de até as 03:00(trés) horas do dia seguinteaizacdo do
evento;

a) — Para efeito desta lei consideram-se eventagitionais locais,
0s que contemplem aspectos culturais locais, tammoc culinaria,
danca, e o aspecto religioso do evento;”

Art. 2° Esta proposta de emenda entra em vigor na datsude
aprovacdo, e revogam as disposi¢des contrarias.

Gabinete do Prefeito Municipal de Rosario Oeste — Bffi 31 de
Maio de 2012.

VALDEMIR ALBINO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Dejair Roberto Liu Junior
Cadigo Identificador: CD2A7BDC

GABINETE DO PREFEITO
LEI 1.285 - 2012

Lei n° 1.285/2012.
de 31 de Maio de 2.012

"Altera a Lei Municipal n® 1.044/2006, e da outras
providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE ROSARIO OESTE, ESTADO
DE MATO GROSSO, VALDEMIR ALBINO DE OLIVEIRA , no
uso de suas atribuigcBes legais que lhes sao cdadapor lei, faz saber
gue a Camara Municipal de Rosario Oeste aprovou Eedahciona a
seguinte lei:

Art. 1°. Reformula parcialmente o anexo Il da Lei Municipal
1.044 de 22 de Maio de 2006, atualizando os ventosealos cargos
de Agente(s) de Salde Municipal incluindo-se, conétabela em
anexo.

Art. 2°. Esta Lei entrarda em vigor na data de sua publicacad
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Rosario OesteT, 41 de Maio
de 2012.

VALDEMIR ALBINO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

ANEXO Il
DO PROJETO DE LEI N° /2011.
QUANTIDADE DE VAGAS
CATEGORIA EXISTENTES
FUNCIONAL CLASSE VENCIMENTO BASE | 5,”cRIADA POR ESTA
LEI
A RS 960,27
Agente de Salde B RS 914,55 06 (seis)
T RS 871,00

Publicado por:
Dejair Roberto Liu Junior
Cadigo Identificador:868CC723

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO 028 -2012

DECRETO N° 028/2012
de 31 de Maio de 2.012

“Dispbe sobre o horario de funcionamento do
expediente nos 6rgaos e entidades da Administragéo
Publica Direta e Indireta do Poder Executivo
Municipal, e da outras providéncias.”

O Prefeito de Rosério Oeste — Mato Grodsal.DEMIR ALBINO
DE OLIVEIRA, no uso das atribuigdes legais, e disposi¢cdo legal
prevista no artigo 45, incisos IV e V da Lei OrgaznMunicipal,
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DECRETA:

Art. 1° O horéario de funcionamento do expediente dos &rgéio
entidades da Administragdo Publica Direta e Indirdo Poder

Executivo Municipal de Rosario Oeste — Mato Grosspartir de 31

de Maio de 2012, sera das 07hs as 11hs, com itdestea02 (duas)
horas para almoco, e retorno das atividades poedast 13hs as 17hs.
§ 1°0 horério de que trata este artigo aplicar-see@las aqueles que,
indistintamente, executem atividades laborais nbitindos 6rgdos da
Administracdo Direta e das entidades da Adminidtapdireta do

Executivo Municipal, e que ndo desempenhem fungfies exijam

horario diferenciado.

Art. 2° Somente mediante autorizag&o expressa do Préfeitecipal
de Rosario Oeste — Mato Grosso os 6rgdos e entidimdoder
Executivo Municipal poderdo estabelecer outro horde expediente
e funcionamento.

Paragrafo Unico. O pedido de que trata o caputrdeser assinado
pelo dirigente maximo do érgdo ou entidade e estampanhado de:
| - justificativa da impossibilidade de adequarrespac¢éo do servigo
da unidade ao horario estipulado neste Decreto,

Art. 3° A modificacdo da jornada diaria de trabalho ddfinpor este
Decreto ndo implica em alteragdo da remunerag&@eiidor publico
e do empregado publico.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor a partir de su
publicacéo/afixagdo, revogando-se disposicdes ennérm.

Gabinete do Prefeito, em Roséario Oeste — Mato Gr&kale Maio
de 2012.

VALDEMIR ALBINO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Dejair Roberto Liu Junior
Cddigo Identificador: 20689066

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO 29-2012

Decreto n°. 029/2012
de 31 de Maio de 2012.

“DISPOE SOBRE INSTITUICAO DO
GERENCIAMENTO ELETRONICO DO ISSQN
(IMPOSTO SOBRE SERVICO DE QUALQUER
NATUREZA), A ESCRITURACAO ECONOMICO
FISCAL E A EMISSAO DE DOCUMENTO DE
ARRECADACAO MUNICIPAL — DAM, POR MEIOS
ELETRONICOS. ESTABELECE OBRIGAGOES
ACESSORIAS RELATIVAS AO ISSQN E D
OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O ExcelentissimoSr. Valdemir Albino de Oliveira, Prefeito

Municipal de Rosario Oeste - MT, no uso de suabuagbes que lhe
sdo conferidas por Lei e em especial ao paragmifm o Art. 112,
da Lei n° 894, de 20 de dezembro de 2001(Codigbufrio

Municipal) e combinado com a sua alteracdo pelanfel.023,de 21
de dezembro de 2005, e Lei 1.145 de 20 de Mai®@e,2

Considerando o que dispde sobre as normas relativabnposto
Sobre Servico de Qualquer Natureza da Lei Municipakuas
posteriores alterages;

Considerando a necessidade de mecanismos de canasl@ficazes
e na aplicabilidade da justi¢a tributaria;

Considerando a necessidade de integracdo do Fes@oetribuinte;

Considerando a necessidade do
Responsabilidade Fiscal;

cumprimento da Lei

de
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Considerando a necessidade de atendimento rapiele@nalizado ao
contribuinte, utilizando técnica moderna de infair@gao;

Considerando que a instituicdo do ISSQN eletronia@tsubstancial
melhoria na Gestdo de Tributos Municipais, alémnuzhoria no
atendimento, bem como, no controle e na sua aeéad

DECRETA:
DISPOSICAO PRELIMINAR

Art. 1° - Fica instituido no municipio de Rosario Oeste, steBna
Eletrénico de Gestao de Imposto sobre Servigo deqQar Natureza,
através do programa de gerenciamento eletronico dados
econdmico-fiscais, ferramenta digital “Livro Elatiéo e e-Nota”.

Art. 2° - As Pessoas Juridicas de direito publico e privadiysive
da Administracéo indireta da Unido, dos Estados Bldnicipio, bem
como as Fundacdes instituidas pelo Poder Publatebelecidas ou
sediadas no municipio de Rosario Oeste, devem aglgangrama de
Gerenciamento Eletrébnico dos dados Econdmico-Kiscgiara
declaracé@o das operagfes de servicos tributaveigouributaveis e
consecutivamente ao processamento eletrébnico desddd suas
declaragBes, apresentando mensalmente suas déekmemitindo o
DAM - DOCUMENTO DE ARRECADACAO MUNICIPAL, DO
ISSQN - IMPOSTO SOBRE SERVICO DE QUALQUER
NATUREZA, para o devido recolhimento dos servicostrtados
elou prestados.

Paragrafo Unico — Inclui-se nesta obrigacdo o estabelecimento
equiparado a pessoa juridica.

Art. 3° - Estdo inseridos no rol para o cumprimento estaleleneste
regulamento, os contribuintes prestadores de sesdb regime “Por
Homologag&o”, inclusive aqueles de apuracdo “ptimasiva’ e os
contribuintes por substituicdo tributaria e resgaes tributarios por
servigos tomados.

Art. 4° - As declarag6es de dados econdmico-fiscais e ardeélo de
arrecadacdo municipal do ISSQN - Imposto Sobre iGerde

Qualquer Natureza, deverdo ser geradas por progempecifico,
Livro Eletrénico e E-nota, disponibilizado gratuitante:

I — via Internet, no endereco eletrbnico da Prefajt www.

rosariooeste.mt.gov.br;

Il — na sede administrativa da Prefeitura Municipal

CAPITULO |

DA NOTA FISCAL DE SERVICOS ELETRONICA - NFS-e
SECAO |

DA DEFINICAO DA NFS-E

Art. 5° - Fica instituida a Nota Fiscal de Servicos Eletrénique
devera ser emitida por ocasido da prestagdo digserv

Paragrafo Unico - Considera-se Nota Fiscal de Servigos Eletronica -
NFS-e o documento emitido e armazenado eletroniceamem
sistema locado pela Prefeitura do Municipio de Rosaeste, com o
objetivo de registrar as operagdes relativas dqiy@s de servicos, de
existéncia exclusivamente digital, com validadddiga que devera
ser garantida por assinatura digital do emitendeiterizagdo de uso
fornecida pela Secretaria Municipal da Fazendasad&eocorréncia
do fato gerador.

SECAO Il
HIPOTESE DE
CONTRIBUINTE
SUBSECAO |
HIPOTESE DE INCIDENCIA E DO FATO GERADOR

INCIDENCIA, FATO GERADOR E DO

Art. 6° — Constitui fato gerador do Imposto sobre Services d
Qualquer Natureza a prestagdo no municipio de RoS#este, por
pessoa fisica ou juridica, com ou sem estabeletinixo, de servigo
nao compreendido na competéncia dos Estados esidt@Federal
e, especificamente, a prestacdo de servico coasudatseguinte
relacdo: (Redacdo dada pelo Art. 88, da Lei n° &®4,20 de
dezembro de 2001).
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Art. 7° - O fato gerador dar-se quando da prestagdo de;seguor
pessoa fisica ou juridica domiciliado, residenten&a no territorio do
municipio de Rosario Oeste — MT.

SUBSECAO Il
DO CONTRIBUINTE

Art. 8° - Contribuinte é o prestador do servico, pessoegfisu pessoa
juridica, com ou sem estabelecimento fixo no Myniigi desde que
atendido o disposto no art. 7° deste decreto.

Paragrafo Unico - respondem pessoalmente e solidariamente pd

pagamento do tributo previsto nesta lei os intdgsarde pessoa
juridica irregularmente constituida ou que néojasteinscritas no
Municipio enquanto contribuintes.

Art. 9° - A fonte pagadora dard ao prestador do servigo
comprovante de retengdo a que se refere este,astigaal lhe servira
de comprovante de pagamento do imposto.

CAPITULO Il

DO ACESSO AO SISTEMA DA NOTA FISCAL DE SERVICOS
ELETRONICA — NFS-e

SECAO |

DO ACESSO PELO CONTRIBUINTE

Art. 10 - O acesso ao sistema da Nota Fiscal de Servict®it= —
NFS-e, que contera dados fiscais de interesse alushuiintes, sera
realizado mediante a utilizagdo de senha de segauran

Art. 11 - As pessoas obrigadas e as facultadas, para a@ssmao
sistema de que trata este Decreto, deverdo efettedastramento da
solicitacdo de acesso, deverdo efetuar o cadasttarde senha de
sua escolha, por meio da rede mundial de compwgadbrternet), no
endereco eletrbnico www.rosariooeste.mt.gov.br.

Art. 12 - Apdés o cadastramento, tratado no artigo anteor,
interessado devera imprimir o formulario “SOLICITAQA DE
ACESSO” e apresentda-lo a Secretaria Municipal deerfde,
direcionado ao Departamento de Fiscaliza¢éo deifbrdb

§ 1° - As pessoas juridicas deverdo encaminhar o forioutom
firma reconhecida do representante legal da empeaesanpanhado
do Contrato Social e sua Ultima alteracéo, se hrouve

§ 2° - As pessoas fisicas e MEI — Micro Empreendedorviddal,
ficam desobrigado da emissédo da Nota Fiscal, qudadwecessidade,
deverao solicitar direto da Secretaria MunicipaFdeenda.

§ 3° - Os 6Orgdos da administracdo publica direta, aui@sge
fundagbes da Unido, dos Estados e dos Municipiogerée
encaminhar o formulario acompanhado da cépia dadtunistrativo
gue nomeia e autoriza o servidor a representa-lo.

§ 4° - Para o0s casos em que o signatario do formular
“SOLICITACAO DE LIBERACAO DE SENHA ELETRONICA A
NFS-e”, for procurador, além da firma reconhecidabgigatério
anexar procuracao publica, autorizando o procurad@presenta-lo
neste ato.

Art. 13 - Apés a solicitagdo de acesso, na conformidadetima 0
deste Decreto e comprovado pela Secretaria Muhidg&azenda da
regularidade das informacgdes, proceder-se-a o atpstib do acesso
e, em seguida sera encaminhado, via correio eletrgda-mail), para
o solicitante, a mensagem referente ao resultadsotlaitacdo de
acesso ao sistema da NFS-e.

§ 1° -No caso de se constatar qualquer inconsisténsimfamacées
prestadas, a pessoa fisica ou juridica interesgadbtencdo da senha
serd informada, via correio eletrénico (e-mail) omiado no
cadastramento, para, no prazo de até 10(dez) déds, fomar as
providéncias necessérias ao seu desbloqueio.

§ 2° - Decorrido o prazo de que trata o paragrafo amtesiEm que
sejam tomadas as providéncias mencionadas, a péissta ou
juridica tera a solicitagdo de desbloqueio autaraatente rejeitada,
caso em que o interessado devera promover novestcaai@nto,
sendo que, neste caso fica desobrigado do cumponaeng 1°, do
artigo 12 deste decreto.
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Art. 14 - A senha de acesso representa a assinatura etatréai
pessoa fisica ou juridica cadastrada, sendo pessodtansferivel,
podendo ser alterada a qualquer tempo pelo sentdete

Art. 15 - Seréd cadastrada apenas uma senha de segurangageara
estabelecimento prestador, levando-se em cons&te@qimero de
inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa JuridicAlPJ ou cada
numero de inscricdo no Cadastro de Pessoas FisiC&F-unto ao
Ministério da Fazenda, desde que estejam em sduagiilar e ativa
perante a Receita Federal, Estadual e Municipal.

Paragrafo Gnico - A liberacdo de acesso fornecida a pessoa juridica,
serad concedida ao representante legal indicado armufario
“SOLICITACAO DE ACESSO”, e contera as seguintes flas;d

| — habilitar ou desabilitar usuarios do sistemN&#&-e;

Il — gerar, cancelar, imprimir notas fiscais elatods, emitir
relatorios, gerar guias de pagamento, entre outros.

Art. 16 - A pessoa fisica ou juridica detentora da sentecedsso sera
responsavel por todos os atos praticados no sistlamaota fiscal
eletrénica, bem como pelos usuarios habilitadosioculados e que
atuem em seu nome.

SECAO Il
DO ACESSO PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

Art. 17 - O acesso ao sistema da Nota Fiscal de Servict®it= —
NFS-e que contera dados fiscais de interesse dat&eg Municipal
de Fazenda, sera realizado mediante a utilizac8ertea de acesso.

Art. 18 - A senha de acesso prevista do artigo anterici, @gorgada
ao Titular do Departamento de Fiscalizagao de Totbou a quem ele
delegar por ato legal, a qual contera as seguimeses:

| — Habilitar e desabilitar usuarios;

Il — Criar ou modificar perfis de utiliza¢é@o do sisia;

Il — Incluir e excluir informagdes de interesse dmntribuinte e da
Secretaria Municipal de Fazenda no portal da NFS-e.

Art. 19 - Aos funcionarios da Secretaria Municipal de Faaesera
permitido acesso ao sistema da NFS-e, conformerfd pabilitado
levando-se em consideragdo a fungéo exercida.

CAPI:I'ULO 11

SECAO | A

DA EMISSAO DA NOTA FISCAL DE SERVICOS ELETRONICA
- NFS-e

Art. 20 - A NFS-e, deve conter as seguintes indicagdes:

| - nUmero sequencial;

Il - cédigo de verificagdo de autenticidade;

Il - data e hora da emisséo;

IV - identificacdo do prestador de servi¢os, com:

a) nome ou razdo social;

b) endereco;

c) “e-mail”;

d) inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas - CRio dliadastro
Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ;

e) inscricdo no Cadastro Mobiliario;

V - identificagdo do tomador de servi¢os, com:

a) nome ou razdo social;

b) endereco;

c) “e-mail”;

d) inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas - CRio dliadastro
Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ;

VI - discriminag&o do servico;

VII - valor total da NFS-¢;

VIIl - valor da deducédo na base de calculo, se Boevna forma
prevista na legislacdo municipal;

IX - valor da base de célculo;

X - cédigo do servico — enquadramento do serviestado na lista de
servicos constante na Lei n° 1.023/2005;

XI - aliquota e valor do ISS;

XII - indicac&o no corpo da NFS-e de:

a) isencdo ou imunidade relativa ao ISSQN, quaado taso;
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b) servico ndo tributavel pelo municipio de Rosafeste, nas
hipteses em que o imposto seja devido no locgbrdstacdo, em
conformidade com a lei complementar federal, mpaici e

jurisprudéncias.

c) retencéo de ISSQN na fonte;

d) empresas prestadoras de servigos com recollomeediante
aliquota fixa, da expressdo “empresa enquadradaegone de
aliquota fixa por profissional”;

e) empresas enquadradas com base de célculo jpoatest ou outra
forma de tratamento tributario diferenciado;

f) existéncia de deciséo judicial suspendendo ailgkdade do

ISSQN;

g) nimero e data do Recibo Provisdrio de ServigdBS emitido, nos
casos de sua substituicéo.

§ 1° - A NFS-e contera, no cabecgalho, as expressdes eftmef
Municipal de Rosario Oeste”, “Secretaria Municipal Hazenda” e
“Nota Fiscal Eletrdnica de Servigos - NFS-e”.

§ 2° - O numero da NFS-e serd gerado pelo sistema, esmord
crescente sequencial e sera especifico para ctalzelesimento do
prestador de servigos.

§ 3° - O sistema da NFS-e permitira o uso de logotipemaresa
prestadora dos servigos.

Art. 21 - A NFS-e deve ser emitida “on-line”, por meio dé&emet,
no endereco eletrbnico “http://www.rosariooestegout.br”, somente
pelos prestadores de servicos estabelecidos nocipionide Rosario
Oeste, mediante a liberagdo de acesso.

Paragrafo Unico - A NFS-e podera ser impressa em tantas vig
quantas se fizerem necessarias, podendo inclusiversviada por
correio eletronico (“e-mail”) ao tomador de senggo

Art. 22 - As notas fiscais eletrdnicas emitidas poderaeaesultadas
e impressas, nos meios eletrdnicos da Secretariaichal da
Fazenda.

Art. 23 - Todo estabelecimento prestador é obrigado a gmtas
fiscais para todos os servigos prestados.

Art. 24 - Nao incidira preco publico relativo as emissfeNiS-e
guando néo forem geradas nas instalacdes da Secoetd-azenda.

SECAO Il

DA EMISSAO DA NOTA FISCAL DE SERVICOS ELETRONICA
- NFS-E POR PESSOA JURIDICA QUE ADERIU E PESSOA
JURIDICA QUE NAO ADERIU AO SIMPLES NACIONAL

Art. 25 - A pessoa juridica estabelecida ou nado, que pesstar
servicos no municipio de Roséario Oeste e ndo admilSimples
Nacional, o recolhimento do ISSQN, fica ao regramea legislacéo
tributaria municipal.

Art. 26 — Quando de pessoa juridica ndo estabelecida nafpimde
Roséario Oeste, havera a incidéncia do respectivgopmiblico,
correspondendo ao valor equivalente a ¥2 UPMF pda Riscal.

§ 1° - A Secretaria Municipal de Fazenda emitirh o DAMem o
valor do ISSQN, calculado com base no preco doiggeprestado,
fundamentado com o estabelecido na Legislacdo tarilauMunicipal
e acrescido do previsto no caput deste artigo.

§ 2° - O ISSON relativo as NFS-e geradas nas instalaci@es
Secretaria Municipal de Fazenda, devera ser ratmlhbs bancos
credenciados mediante autenticagdo mecanica atdavEocumento
de Arrecadacdo Municipal eletronico — DAM-e.

Art. 27 - A NFS-e na forma do artigo anterior serd gerada p
intermédio da senha especifica do funcionéario dae®sria Municipal
de Fazenda destacado para este fim.

Paragrafo Gnico - A liberacdo para impressdo da-&lF&ar-se-a
mediante comprovacao visual da autenticagdo mex@ni©®AM-e.

Art. 28 — A pessoa Juridica estabelecida no municipio de riRosal
Oeste, que aderiu ao Simples Nacional, para o hegehto do
ISSQN, fica ao regramento da legisla¢éo do Simgé&sonal.
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Art. 29 — A pessoa Juridica que aderiu ao Simples Nacional,
estabelecida em outro municipio e prestar servigananicipio de
Rosario Oeste, ficam na obrigatoriedade da reterfidSSQN
fundamentado na legislagdo do Simples Nacional eg@mento do
Caput do art. 26 e do seu § 2°, deste decreto.

§ 1° - A NFS-e na forma deste artigo serd gerada porniéigio da
senha especifica do funcionéario da Secretaria Npalide Fazenda
destacado para este fim.

§ 2° - A liberagdo para impressdo da NFS-e, dar-se-a amtedi
comprovacao visual da autenticacdo mecéanica do RAM-

SECAO IlI

DA EMISSAO DA NOTA FISCAL DE SERVICOS ELETRONICA

- NFS-E POR PESSOA FISICA E MICRO EMPREENDEDOR
INDIVIDUAL - MEI

Art. 30 - E facultado as pessoas fisicas enquadradas nadease
célculo fixa e micro empreendedor individual, jédritas no Cadastro
Mobiliario Municipal, solicitar a geracéo e a impséo da NFS-e na
sede da Secretaria Municipal de Fazenda, caso @mhguera a
incidéncia do respectivo preco publico, correspaddeao valor
equivalente a %2 UPMF por Nota Fiscal.

§ 1° - Quanto ao micro empreendedor individual — MEI, @hillado
em Rosario Oeste, fica na obrigatoriedade da apezsen da guia
quitada do més da solicitacdo da NF-e, de confadd@dcom o
calculo previsto na Lei Complementar n°. 123/2006 suas
modificacdes posteriores (Simples Nacional), a afiesentacéo, a
Secretaria Municipal de Fazenda emitira o DAM-e ocomalor do
ISSQN, calculado com base no estabelecido da L&94, de 20 de
dezembro de 2001-Cddigo Tributario Municipal e corabdo com a
sua alteragdo pela Lei n° 1.023, de 21 de dezemér@005, e
acrescido do previsto no caput deste artigo.

§ 2° - Quanto a pessoa fisica e 0 micro empreendedovidindil —
MEI, domiciliado em outra localidade, a Secretdvanicipal de
Fazenda, emitirdA o DAM-e com o valor do ISSQN, waldo com
base no preco do servigo prestado e nos moldebetstalo no
Cdédigo Tributario Municipal e acrescido do previsim caput deste
artigo.

§ 3° - O ISSQN relativo as NFS-e geradas nas instalaci@es
Secretaria de Fazenda, devera ser recolhido naiagémecadadora
credenciada pela administracdo municipal, medianttenticacdo
mecénica no Documento Arrecadacdo Municipal eletcdn DAM-e.

Art. 31 - A NFS-e na forma do artigo anterior sera gerada po
intermédio da senha especifica do funcionario daefmia Municipal

de Fazenda, destacado para este fim.

Paragrafo Unico - A liberacdo para impressédo da-&lF&ar-se-a
mediante comprovacéao visual da autenticacdo mexéoi®AM-e.

SECAO IV

DA EMISSAO DA NOTA FISCAL ELETRONICA DE SERVICO
MUNICIPAL - NFS-E POR BANCOS E DEMAIS INSTITUICOES
FINANCEIRAS AUTORIZADAS A FUNCIONAR PELO BANCO
CENTRAL DO BRASIL

Art. 32 - As instituicdes financeiras, bancos comerciaigAces
dispensadas da emissdo de notas fiscais de serfiggrsdo, porém,

obrigados ao preenchimento da planilha de taxasvies, através da
ferramenta Livro eletronicos, declarando a ReceitaaBmdetalhando-
a por conta analitica, baseada no plano de cootBswco Central.

§ 1° - Os estabelecimentos mencionados no “caput” devexdter

arquivados na agéncia local, para exibicdo ao Fiss0 mapas
analiticos das receitas tributdveis e os balancetealiticos

padronizados pelo Banco Central.

§ 2° -Os mapas analiticos deverdo conter o nome doedstabento,

0 numero de ordem, o0 més e o ano de competénagidmero de

inscricdo municipal, a codificagdo contabil, a dmeacdo dos

servicos e os valores mensais de receitas corrésptes.

SECAO V
DO CANCELAMENTO DA NFS-E

Art. 33 - A NFS-e podera ser cancelada pelo emitente, par de
sistema informatizado (“on line”), no endereco réleico
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http://www.rosariooeste.mt.gov.br, na rede mundmlcomputadores
(Internet), antes do pagamento ou vencimento dostop seja ele por
retencdo ou néo.

§ 1° - ApOs o pagamento do imposto a NFS-e somente padera
cancelada por meio de processo administrativolfisgalar, no qual
deverdo ser apresentadas as razdes que motivaradido.

§ 2° - Havendo o cancelamento da NFS-e, o contribuinterde
registrar eletronicamente, em campo proprio, osvo®tjue levaram
a anulacdo do documento, momento em que O Sistemiard
automaticamente mensagem eletrdnica ao tomador elvics
noticiando a operacao.

§ 3° - O documento cancelado permanecera armazenadosaadba
sistema da NFS-e e sobre ele devera ser inseridz mintificando a
invalidade do mesmo.

Art. 34 - Ndo se admite cancelamento da NFS-e em razéo @o na
recebimento do prego do servigo, sendo o impostadem razdo da
prestagéo do servico.

SECAO VI . .
DA CARTA DE CORREGAO ELETRONICA - CC-E

Art. 35 - Fica instituida no ambito da legislacao tributdmianicipal,
a figura da “Carta de Correcéo”, destinada a corégios de dados,
sem implicar no cancelamento da NFS-e.

§ 1° -E permitida a utilizagZo da carta de corre¢io pagularizacdo
de erro ocorrido na geracédo de NFS-e.

§ 2° —N&o sera admitida a regularizagdo na forma dest® ajuando
o erro for relativo a base de calculo, a aliquatayalor do imposto.

§ 3° —Havendo mais de uma CC-e para a mesma NFS-e onémits
devera consolidar na Ultima todas as informacOesriarmente
retificadas.

§ 4° —N&o produzira efeitos a regularizacdo efetuada apaicio de
qualquer procedimento fiscal.

CAPITULO IV

DO RECIBO PROVISORIO DE SERVICO — RPS
SECAO |

DA DEFINICAO DE RPS E SUA UTILIZACAO

Art. 36 - Nos casos previstos neste Decreto, a pessoacpurid
prestadora de servigcos podera emitir Recibo Proviste Servicos -
RPS, que posteriormente devera ser substituido pSreN

§ 1° - Entende-se por Recibo Provisério de ServicoRPS, o
documento fiscal impresso, manuscrito ou geradwoelieamente, de
cunho temporario, tendente a acobertar operacosgralédas da
geracao regular da NFS-e, o qual devera conter:

| — identificag&o do prestador dos servigos, catien

a) nome ou razdo social;

b) endereco;

¢) nimero do CPF ou CNPJ;

d) namero no cadastro mobiliario municipal;

e) correio eletrdnico (e-mail);

II - identificacdo do tomador dos servi¢os conterdmtendo:

a) nome ou razao social;

b) endereco;

¢) nimero do CPF ou CNPJ;

d) namero no cadastro mobiliario municipal;

e) correio eletrénico (e-mail);

Il — numeracéo sequencial;

IV — série;

V — a descricao:

a) dos servigos prestados;

b) preco do servico;

¢) enquadramento do servi¢o executado na listem&es (subitem);
d) aliquota aplicavel;

e) valor do imposto e se for o caso, da retencdonte.

VI — insercdo no corpo do documento, da seguintasagem: “A
OPERACAO CONSTANTE NESTE DOCUMENTO, SERA
CONVERTIDA EM NOTA FISCAL ELETRONICA DE SERVIGOS
MUNICIPAIS NFS-e NO PRAZO DE 05 (CINCO) DIAS, NOS
TERMOS DA LEGISLAGAO VIGENTE.”
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§ 2° - Todas as informagBes descritas no § 1% detigo, deverdo
constar no RPS a excegdo da alinea “e” do incism lqual é
facultado.

Art. 37 - O Recibo Provisoério de Servicos — RPS podera sézado
nas seguintes hipéteses:

| — adogdo pelo contribuinte de regimes especiais;

Il — prestagbes de servicos efetuadas fora do edstimento
prestador;

IIl — impossibilidade de acesso a pagina eletrédedNota Fiscal de
Servigos Eletrdnica;

IV — para operacionalizar a atividade em caso @ess0 de emisséo
de NFS-¢;

V — prestadores de servicos que ndo disponham eus se
estabelecimentos de acesso a rede mundial de cadopes
(internet).

Art. 38 - O RPS podera ser confeccionado ou impresso enmsiste
proprio do contribuinte, na forma e modelo desejaldwendo conter
todos os dados previstos no §1° do art. 36 destetde

§ 1° -O RPS devera ser emitido em 3 (trés) vias, seridd@rimeira)
entregue ao tomador de servigos, ficando a 22 iisjentregue ao
fisco e a 32 (terceira) em poder do emitente.

§ 2° - O RPS deve ser emitido com a data da efetivagn@&stdos
Servigos.

§ 3° - A numeracdo do RPS devera iniciar a partir do nandr,
quando o contribuinte iniciar suas atividade, apdmplantacédo da
NFS-e, sendo vedado repetir a numeragao.

§ 4° - Para quem ja € emitente de nota fiscal convengionRPS
deverd manter a sequéncia numérica do Ultimo datiomfiscal
emitido.

§ 5° -O Recibo Provisdrio de Servigos — RPS, obrigataeizte serdo
registrados no Departamento de fiscalizagdo pater gdeus efeitos
legais.

§ 6° - As notas fiscais convencionais ja confeccionadaterfio ser
utilizadas até o término dos blocos impressos aiilitadas pela
unidade competente da Secretaria Municipal de Eazencritério do
contribuinte.

§ 7° - Caso o estabelecimento tenha mais de 1 (um) egeigam
emissor de RPS, a série devera ser capandigidualizar os
equipamentos.

§ 8° - Para operacionalizar o disposto neste artigo, eefeia
Municipal de Fazenda disponibilizara o “layout” sistema da NFS-e
no portal eletrdnico www.rosariooeste.mt.gov.br.

Art. 39 — A necessidade prévia de Autorizacdo de Impressio d
Documento Fiscal — AIDF, pelo Departamento de Hizagéo
Municipal.

SECAOIl
DA CONVERSAO DO RPS EM NFS-E

Art. 40 - Emitido o RPS, este devera ser convertido em Ristzal de
Servigcos Eletrdnica até o 5° (quinto) dia subsemii@® de sua
emissao.

§ 1° - Nos casos em que o tomador de servicos for o megpel
tributério, na forma da legislacao vigente, o prdaposto no “caput”
deste artigo ndo podera ultrapassar o dia 5 (cithwanés seguinte ao
da prestacao de servigos.

§ 2° - O prazo previsto no “caput” deste artigo iniciargedia Util
seguinte ao da emissdo do RPS, postergando-se gatximo dia
uatil caso venga em dia néo dutil.

§ 3° -A ndo conversao ou converséo fora do prazo doRPEFS-e,
sujeitara o prestador de servicos as penalidadssstas no Codigo
Tributario Municipal.
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Art. 41 - Fica o prestador de servico desobrigado, apoéseecsio
do RPS, de enviar a NFS-e impressa ou em meio Hiegngo
tomador dos servicos, ficando esta disponivel natersia
informatizado da Secretaria Municipal de Fazenda-{ine”).

SECAO IlI
DO SISTEMA DE “EMISSAO DE CUPOM FISCAL — ECF”

Art. 42 — O Cupom Fiscal para os estabelecimentos que exeagam
atividades mistas de venda de mercadorias ou bewestacdo de
servicos sujeita ao Imposto Sobre Servigos de Qealtatureza —
ISSQN, enquadradas para utilizagdo e emissdo dedsEwmentos
fiscais por equipamento Emissor de Cupom Fiscal —,Eifa

Legislacao Estadual — RICMS/MT, devera observar ainggy

| — a autorizacéo para utilizagdo e emisséo de CupoocalFsECF

serd em regime especial, ap6s comprovada a awg@oizie uso pelo
Fisco Estadual;

Il — as normas referentes ao equipamento Emissor denChijgaal —

ECF e sua emissdo, serdo observadas segundo ossitdispo
definidos na Legislagdo Municipal do ISS e na Ueg&o Estadual
vigente — RICMS/MT;

Il - a autorizagdo para adogcdo do Cupom Fiscal naerdiapo
contribuinte das demais obrigagdes acessoériasidizéima Legislacdo
Municipal do Imposto Sobre Servicos de QualqueruMaia —

ISSON.

Art. 43 — As pessoas juridicas que emitirem Cupom Fiscal fical
dispensadas de emitir a Nota Fiscal de ServicdsdElea.

Paragrafo Unico —A obrigatoriedade da emissédo da Nota Fiscal d
Servigcos Eletrbnica acontecera quando solicitado pmmador do
servico.

SECAO IV
DA NOTA FISCAL CONVENCIONAL

Art. 44 - A partir da vigéncia deste Decreto, todas as rigeais de

prestacdo de servigos convencionais, ou seja, §s@rea gréafica,
serdo substituidas pelos novos documentos fiscsésa® devolvidas
no periodo de 60 (sessenta) dias a partir da @glacdeste Decreto.
§ 1° -Para atendimento do caput deste artigo, o Conttibuavera
devolver o Livro de Registro de Prestacdo de Sesvigaas Notas
Fiscais, utilizadas, canceladas e nao utilizadas.

§ 2° - A nota fiscal convencional utilizada devera estsmpanhada
com o documento de comprovacdo do recolhido do NsSque

passaréa por afericdo do Fisco Municipal.

Art. 45 — Os contribuintes que nédo tenham lancado e apuoadd
imposto devido, relativamente aos fatos geradotesridos no prazo
previsto de 60 (sessenta), poderdo apresentar cianéspontanea,
exclusivamente no periodo estabelecido para aisbib das Notas
Fiscais de Servicos atualmente em uso, previstartigo anterior, e
pagar o Imposto, com ou sem multas, acrescidouwos moratorios.

§ 1° — Os valores apurados de conformidade conput ckeste artigo,
podera ser parcelado em até 6(seis) parcelas cdivess desde que,
nenhuma parcela seja inferior a 2 (duas) UPFM

§ 2° - Para a concesséo do estabelecido no parégmedrior deste
artigo, é obrigatoria a assinatura do Termo dedParento da divida.

CAPITULO V

SECAO |

DO RECOLHIMENTO DO IMPOSTO RETIDO NA FONTE
RELATIVO AO RPS NAO CONVERTIDO

“DECLARACAO DENUNCIA DE NAO CONVERSAO DE RPS —
DDNC".

Art. 46 - Fica instituida a “Declaragdo Denuncia de Nédo Cée
de RPS — DDNC?”, de acordo com o disposto nesta Secéo

Art. 47 - As pessoas juridicas tomadoras de servigos qebassm
Recibos Provisorios de Servigos (RPS), ficam obrigaglaerar a
DDNC, na hipotese do prestador de servico ndo cterverreferido
documento em NFS-e, no prazo de 10(dez) dias, dosta partir da
data de emisséo do RPS.

D
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Art. 48 - A DDNC deverd ser gerada mensalmente, antes do
pagamento do imposto retido.

Paragrafo Gnico - O descumprimento ao disposto neste artigo
implicara na incidéncia de multa prevista no edaaligo da Lei n°.
894, de 20 de dezembro de 2001-Cédigo Tributario it e
combinado com a sua alteracé@o pela Lei n°. 1.0221dde dezembro

de 2005.

Art. 49 - A DDNC deveréa conter todos os dados necessari@sagar
identificac@o do prestador e do tomador dos sesyigids como:

| — CPF/CNPJ do prestador;

Il — endereco do prestador e do tomador;

Il — CPF/CNPJ do tomador;

IV — e-mail do tomador;

V — o valor dos servigos prestados;

VI — 0 enquadramento na lista de servicos; e

VIl — nimero do RPS n&o convertido e respectiva datemissao.

SECAO Il
DA INSUFICIENCIA OU NAO RECOLHIMENTO DO ISSQN

Art. 50 - A geragdo da NFS-e constitui declaracdo de cédfise
divida do Imposto Sobre Servicos de Qualquer Nature ISSQN
incidente na operacdo, ficando a falta ou insui# de seu
recolhimento sujeita a cobranca administrativaugiicjal.

CAPITULO VI
DAS PENALIDADES

Art. 51 - Nas infra¢Bes relativas & NFS-e, aplicardo as ligewies
conforme o caso estabelecido no Cadigo Tributariaibipal.

Art. 52 - Sem prejuizo de outras imputagdes fiscais e penais,
configura crime de estelionato e outras fraudesn lmmo de
falsidade ideoldgica, o uso indevido do sistemaNd¢éa Fiscal de
Servicos Eletrbnica - NFS-e, tendente a acobertmragfes de
prestacéo de servigos inexistentes, com o objdtvo

| — aumentar a renda para efeito de financiamentosgéoeres;

Il — registrar despesas ou créditos indevidos a trbdiedlerais,
estaduais ou municipais.

Paréagrafo unico -A infracdo ao presente artigo sera punida conforme
0 caso estabelecido no Cadigo Tributario Municipal.

CAPITULO VIl )
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 53 - Para efeito deste Decreto, entende-se por processo
administrativo regular, todo aquele instauradopv@ocolo central da
Secretaria Municipal de Fazenda pelo contribuinesliante pedido
formal e fundamentado, com o objetivo de corrigiog nos dados
langcados da NFS-e.

Paragrafo Unico - O processo administrativo referido neste artigo,
somente se admite antes de instaurado processdarrege
fiscalizacéo.

Art. 54 - A partir da vigéncia deste Decreto, tornam-se ségito
todos os regimes especiais concedidos anteriormesgsalvados os
contribuintes que possuam autorizacdo para utfizag “Emissor de
Cupom Fiscal — ECF” ou recolham o ISSQN sob o regise
estimativa fixa mensal.

Art. 55 - No ato da homologacéo do requerimento de senhaugara
do sistema eletrénico da NFS-e, fica a Autoridabedf obrigada a

inserir de oficio no Cadastro Mobiliario Municipatpdas as

informagbes incompletas, ressalvadas aquelas gpendam de

expressa licenca administrativa, tais como:

| — mudanca de endereco; e

Il — mudanca de ramo de atividade.

Art. 56 - Fica estabelecido um periodo de transicao de ébésta)
dias a contar da data da obrigatoriedade do ushFdf&e, para os
contribuintes utilizarem o sistema sem que as gpemirregulares
impliquem nas penalidades previstas na no estabtelea Lei n°.
894, de 20 de dezembro de 2001-Cédigo Tributario it e
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combinado com a sua alteracéo pela Lei n°. 1.0221dde dezembro
de 2005.

Paragrafo Unico - As irregularidades cometidas no decurso d
periodo de transicdo deverdo ser corrigidas pehtribainte em até
30 (trinta) dias apdés a data de sua ocorréncia, pota de se
sujeitarem as sanc¢@es previstas neste Decreto.

Art. 57 — Este Decreto entrara em vigor na data de suacaghi,
revogando as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Rosario Oeste — MT, eme3¥aio de 2012.

VALDEMIR ALBINO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Dejair Roberto Liu Junior
Cadigo Identificador: FF2E4672

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO 30 - 2012

DECRETO N° 030/2012
de 31 de Maio de 2012

“DispBe sobre situacdo de emergéncia, e da outr]
providencias.”

O PREFEITO MUNICIPAL de ROSARIO OESTE-MT, Sr.
VALDEMIR ALBINO DE OLIVEIRA usando das atribuicdes que
conferidas pela Lei Organica do Municipio, espectite em seus
artigos 8° e 45°, e;

Considerando a necessidade da realizagdo de trabathergenciais
limpeza de logradouros, vias publicas e terrentfids|ano d&mbito do
Municipio de Rosario Oeste — MT;

Considerando as comemoracdes de 151 (cento e ciaggi@m anos)
da cidade de Rosério Oeste — MT;

DECRETA:

Art. 1° - Fica decretada situacdo de emergencial no &mbitiddde
de Roséario Oeste — MT e o inicio de trabalhos enmmeigis de
limpeza de logradouros, vias publicas e terrentiidsa

Paragrafo Unico: Ficam autorizadas todas as Secretarias a dispor
todo seu quadro efetivo com atribuicbes para tal, especial a
Secretaria Municipal de Infra Estrutura que dewisgor de todo seu
quadro efetivo e maquinario, para atendimentouagito emergencial
a que se destina o presente Decreto, devendo a rfnonicipal
manter-se a disposicdo para realizacdo dos trabaladimpeza de
logradouros, vias publicas e terrenos baldios.

Art. 2° - Este Decreto Entrar4 em vigor na data de sua @agdkce
afixacéo, devendo vigorar por um prazo de 08 (aiia3.

Gabinete do Prefeito Municipal de Rosario Oeste - BITde Maio
de 2012.

VALDEMIR ALBINO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Dejair Roberto Liu Junior
Cadigo ldentificador:917BF029

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
RESULTADO DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL 06/2012

A Prefeitura Municipal de Rosario Oeste — MT, atsawe sua
Pregoeira Oficial e Equipe de apéio, torna publipara o
conhecimento dos interessados quPREGAO PRESENCIAL N°

13/2012 do tipoMENOR PRECO, cujo objeto: Aquisi¢cdo de Gas

de Cozinha para atender as secretarias da Prefeitar do
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municipio de Rosario Oeste-MT, realizado no dia 31/05/2012.
Declarou vencedora a empresa BKX COMERCIO DE GLP LTDA,
no valor de 13.050,00(treze mil e cinqiienta re®s).representantes
das empresas assinaram a ata renunciando a intelecé@aterpor
recursos.

Rosario Oeste/MT, 31 de maio de 2012

CHRISTIANE PRADO QUERUBINO.
Pregoeira Oficial.
Publicado por:
Maria Nildeci Bezerra Ribeiro
Cadigo Identificador: C6A85789

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
AVISO DE LICITACAO

O Municipio de Rosério Oeste, Estado de Mato Grossste ato
representado por sua Pregoeira Oficial, torna padlalos interessados,
que ir4 realizar procedimento licitatério na modatie PREGAO
PRESENCIAL, Tipo Menor Preco por item, de conformidade com
a Lei Federal n°® 10.520/2002, bem como subsidi@tiéenas normas
constantes da Lei Federal 8.666/93, e suas moghsa noDIA 13
DE Junho DE 2012, AS 9h00Om (horario loca)) na Prefeitura
Municipal de Rosario Oeste/MT, localizado a Aven@iavio Costa,
s/n, Bairro Sdo Antonio, em Roséario Oeste, com aliflade de
receber os envelopes contendo proposta de pregeuemeéntos de
habilitacdo pertinentes 3AQUISICAO DE PNEUS PARA
ATENDER OS VEICULOS DA FROTA DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE ROSARIO OESTE/MT . Poderdo participar
deste procedimento licitatério as empresas cujoorae atividade
esteja em consonéncia com o0 objeto e demais ciustésta
licitacdo. Os interessados poderdo retirar o editahpleto no
endereco acima citado em dias Uteis, das 07h @01Bbrario local)
ou ainda no endereco eletrbnico www.rosariooestgowtr (link
editais e decretos).

CHRISTIANE PRADO QUERUBINO
Pregoeira Oficial
Publicado por:
Maria Nildeci Bezerra Ribeiro
Cadigo Identificador:366E41ED

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SALTO DO CEU

DEPARTAMENTO DE LICLTAQOES
AVISO DE LICITACAO

Modalidade:CONVITE N° 008/2012
Tipo: Menor preco
Critério de julgamento: MENOR PRECO GLOBAL.

Objeto: ‘Selecdo de melhor proposta objetivando a Prestag&o
servigos especializados de Engenharia para Construgédvuro de
contencao”

O MUNICIPIO DE SALTO DO CEU, através de sua Comissio
Permanente de Licitacdo, torna publico a todosnterdssados que
realizara as 09h0Omin, do dia 12/06/201ACITACAO NA
MODALIDADE CONVITE , regida pela Lei 8.666/93, para
aquisicéo do objeto supracitado.

Foram convidados trés participantes nos termos 8bd® art. 22 da
Lei 8.666/93, ficando o convite estendido aos demadastrados no
ramo que manifestarem seu interesse com antecad@ecaté 24
horas daquela marcada para apresentagdo das psopost

Outras informacdes e edital completo poderdo $eadas na sala de
licitac8@o da Prefeitura, com a Comissdo Permanentécitacéo.

Salto do Céu - MT, 01 de Junho de 2012.

MICHELLE DAYHANE DE ANDRADE ASSIS
Presidente da CPL
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Publicado por:
Michelle Dayhane de Andrade Assis
Cadigo Identificador: 7DF1B6B8

DEPARTAMENTO DE LICLTAQOES
AVISO DE LICITACAO

Modalidade:CONVITE N° 009/2012
Tipo: Menor preco
Critério de julgamento: MENOR PRECO GLOBAL.

Objeto: ‘Selecdo de melhor proposta objetivando a Prestag&o
servicos de empresa especializada na Aplicacdo dad Asfaltica
grossa — granulométrica”

O MUNICIPIO DE SALTO DO CEU, através de sua Comissd
Permanente de Licitagéo, torna publico a todosnterdssados que
realizara as 14h0Omin, do dia 12/06/201ACITACAO NA
MODALIDADE CONVITE , regida pela Lei 8.666/93, para
aquisicéo do objeto supracitado.

Foram convidados trés participantes nos termos 8bd® art. 22 da
Lei 8.666/93, ficando o convite estendido aos demadastrados no
ramo que manifestarem seu interesse com antecaddecaté 24
horas daquela marcada para apresentagdo das psopost

Outras informacdes e edital completo poderdo $eadas na sala de
licitacdo da Prefeitura, com a Comissdo Permanentécitacao.

Salto do Céu - MT, 01 de Junho de 2012.

MICHELLE DAYHANE DE ANDRADE ASSIS
Presidente da CPL
Publicado por:
Michelle Dayhane de Andrade Assis
Cadigo Identificador:DB2702DB

GABINETE DO PREFEITO
RESULTADO DE SELECAO CURRICULAR

A Presidente da Comissdo Organizadora do SeletivoicGlar da

Prefeitura Municipal de Salto do Céu — MT, visandender os
Principios Constitucionais da Legalidade, da impalitade, da
publicidade e transparéncia torna Publico a Ligta Aprovados na
Entrevista de que se trata o item 4.4.2 do edéegbelecdo Curricular
realizado no dia 25/05/2012 das 12h00min. As 17/m0m

Lista de Aprovados na Selecao Curricular

Documento d . =
Ord. Nome |dentidade Cargo Situacédo
01 Anisio Ribeiro da Silva 1062032-0 SSP/MT Motorista Aprovado
. . . . 1200601045539-6 "
02 Antonio Batista de Siqueir SSP/CE Médico Aprovado
03 Orides Arnaldo 1370531-5 SSP/MT Motorista Aprovado
Dulcilene Miguel Perei Auxiliar de
04 Rodrigues 1470374-2 SSP/IMT Servicos Gerais Aprovado
05 Elisabete de Souza Silva 1701056-0 SSP/MT] Au><||_|ar . de Aprovado
Servigos Gerais
Marcelo José Batista d o
06 Santos Lino 17203612-4 SSP/SP Quimico Aprovado
07 Cidneia Rodrigues Batista|] 1858124-2 SSP/MT Auxn_lar . dq Classificada
Servigos Gerais
08  |Sueli Dias Amaral 85674-4 SSPMT | AUiliar 99 Classificada
Servigos Gerais
09 Josimarcia de Souza Silva] 1218836-0 SSP/MT] Técnico d Aprovado
Enfermagem

Salto do Céu — MT, 28 de Maio de 2012.
CLERIA APARECIDA DA COSTA
Presidente da Comissdo Organizadora

OSVALDO KATSUO MINAKAMI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Michelle Dayhane de Andrade Assis
Cadigo ldentificador:43CAECE3

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CARMEM
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO, PLANEJAMENTO E
FINANCAS
TRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
06/2012

TRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
06/2012
CONTRATO N.° 06/2012 Objeto: SEGUNDO TERMO ADITIVO
AO CONTRATO 06/2012 Ref. Prestacdo de servigos camstoacdo
de banheiros na Praca Emilio Malinski da cidadesatga Carmem.
Contratado.RCA CONSTRUTORA LTDA - ME. Contratante:
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CARMEM Data
Assinatura: 29/05/2012. Vigéncia: 29/06/2012.
Publicado por:
Marta Maria Weber
Cadigo Identificador:B1F74F41

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DO
TRIVELATO

DEPARTAMENTO DE RECURSO HUMANO
PROCESSO SELETIVO N° 002/2012.

EDITAL DE CONVOCAGAO E POSSE N° 012/2012

A Prefeitura Municipal de Santa Rita do Trivelatstdelo de Mato
GrossoCONVOCA os candidatos abaixo relacionados, aprovados no
PROCESSO SELETIVO Ne°. 002/2012 realizado no dia 25-03-
2012, para comparecer no prazo de 02 (dois) diasSede da
Prefeitura Municipal de Santa Rita do Trivelato/MyBra apresentar
documentos de habilitacdo abaixo relacionados pamaar posse
temporaria no cargo em que foi classificado.

a) Exame de aptidao fisica e mental para o cargo;
b) Uma foto 3x4, recente;

c¢) Copia da certidao de nascimento dos filhos;

d) Copia da carteira de vacinacao dos filhos;

e) Declaracgéo de freqiiéncia na escola dos filhos.

MONITOR DE CRECHE

N° ordem NOME CLAS
01 Jucimara Silveira Barros 62

02 Angela Maria Soares 72

03 Isaura Moreira 82

04 Catia Aparecida da Silva 92

05 Maria da Conceicéo Ferreira 102

Este Edital entra em vigor na data de sua publicaca

Prefeitura do Municipio de Santa Rita do Triveldstado do Mato
Grosso, em 31 de maio de 2012.

ROBERTO JOSE MORANDINI
Prefeito Municipal

ROSEMERI SCHAFFLER TEREZIO
Presidente Da Comissdo Organizadora
Publicado por:
Eva Pedrozo de Lara
Cadigo Identificador:948B9BAA

PREFEITURA MUNICIPAL
DECRETO MUNICIPAL N° 26/2012 DE 31 DE MAIO DE 2012

SUMULA: DEFINE OS PARAMETROS DE
PRIORIZACAO PARA SELECAO DA DEMANDA
DOS BENEFICIARIOS DAS  UNIDADES
HABITACIONAIS A SEREM EDIFICADAS NOS
TERMOS DA LEGISLACAO DE REGENCIA DO
PROGRAMA MINHA CASA MINHA VIDA DO
MINISTERIO DAS CIDADES

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA RITA DO TRIVELATO,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuiegess| conferidas
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pela Constituicdo Federal e pela Lei Organica do itMpio

considerando os termos da Portaria n°® 610, de 2dedembro de
2011, do Ministro de Estado das Cidades, que digmi®e o0s
parametro de priorizacdo e o processo de sele@batficiarios do
Programa Minha Casa Minha Vida, na forma disposthend 1.977,
de 7 julho de 2009, resolve:

DECRETAR

Art.1°. — A hierarquizacéo e sele¢do da demandaebosficiarios do
Programa Minha Casa Minha Vida destinado a munisigiom
populacéo inferior a 50.000 habitantes, atender@neframente aos
critérios nacionais definidos no item 4.1 da Patam epigrafe, a
saber:

a) Familias residentes em areas de risco ou inmsalwy que tenham
sido desabrigadas;

b) Familias com mulheres responsaveis pela uniidaiéiar; e

c¢) Familias de que fagam parte pessoas com defiaién

Art.2°. — Do total das unidades habitacionais f&ita reserva de 3 %
(trés por cento), para atendimento aos idosos,uenpigmento ao que
dispbe o incisd do artigo 38 da Lei n° 10.741/2003 e suas altesmacd)
(Estatuto do Idoso).

Art.3°. — Este Decreto entra em vigor na data depsiblicacao.
Santa Rita do Trivelato, 31 de Maio de 2012

ROBERTO JOSE MORANDINI
Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se, afixe-se
Na data supra
Oficial de Gabinete
Publicado por:
Eva Pedrozo de Lara
Cadigo Identificador: DADFC5FB

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA TEREZINHA

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL DE CONVOCACAO 002/2012 — GP

DISPOE SOBRE A CONVOCACAO DE
CANDIDATOS APROVADOS E CLASSIFICADOS
NO CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL EDITAL N°
001/09 DA PREFEITURA DE SANTA TEREZINHA-
MT

Prefeito Municipal, o Sr. Domingos da Silva Netono uso das
atribuicGes legais que lhe confere a Lei Organa@ddnicipio,
Considerando,o interesse publico e a necessidade da Admindsirac
Considerando,ainda o Decreto municipal n® 899/10 da Prefeitiea
Santa Terezinha-MT;

Considerando,a Portaria n°012/2012 do Gabinete do Prefeito;

RESOLVE:

Art. 1°. Ficam convocados para a posse e entrada em éaence

respectivos cargos efetivos aos quais foram aposyagno interesse
da Prefeitura Municipal de Santa Terezinha-MT, @hdidatos

classificados, conforme consta do Anexo Unico doitaEd
Complementar n° 001/2009 — 05, de 08 de marco d€2.0

SERVICOS GERAIS

IEVALDO DE SOUZA SILVA

VIGIA GERAL

JOSE GOMES
ADAILTON CAVALCANTE OLIVEIRA

Art.2°. Os candidatos ora convocados na forma deste Eititedrao
comparecer ao Departamento Pessoal, sito a Rua: 8%, no prazo

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

D

de 30 dias a partir desta dat80 DE MAIO DE 2012, para as
providéncias necessarias e cabiveis com vista mEegimentos de
conferéncia da documentacdo e outros procedimedéospraxe,
atinente a posse e designacéo dos respectivos eaiabalho;
Art.3°. Para tomada de posse, o (a) candidato (a) depeedemtar
fotocépias autenticadas de toda documentacao quprouve:

Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da ldi. (2 e Art. 37, | da
CF/88);

Estar em dias com as obrigacdes eleitorais pamdidans de ambos
0S sexos e com as obrigacdes militares para oddedosl do sexo
masculino;

Escolaridade, através de certificado ou diplomafarame exigéncia
do cargo;

Registro no Conselho da respectiva categoria, acdmaplan de
Certidao que comprove situacgao regular, quanda-satde profissdo
regulamentada, incluindo o comprovante de quitagéanuidade;
Idoneidade civil e criminal através de certiddegatiwas expedidas
pelo Cartério Distribuidor do Juizo Estadual da Cara@nde reside;
N&o haver infringido as leis constantes deste EdAaresentar
declaracéo);

N&o estar exercendo acimulo ilegal de cargos mshlA&presentar
declaracéo);

Ter aptiddo de sanidades fisica e mental para ieie do cargo,
comprovado por baterias de exames feitos por JMettica Oficial
do Municipio;

Cédula de Identidade;

Cartdo de Identificacdo do Contribuinte (CPF);

Cartdo do PIS/PASEP;

Titulo Eleitoral(com comprovante de votagdo da ultima elei¢éo);
02 (duas) fotos 3X4 colorida

14 - Comprovante ou Declaragao de Endereco residencial

Art. 4°. A nomeacdo sera feita exclusivamente no RegimeuEstms;

Paragrafo Unico. A jornada de trabalho sera a que esta definida no
Edital.

Art. 5°. Este Decreto entra em vigor na data de sua pghlica
Art. 6°. Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.
Santa Terezinha — MT, 30 de maio de 2.012
DOMINGOS DA SILVA NETO
Prefeito de Santa Terezinha — Mt
Publicado por:

Juliana Carlos Dantas
Cddigo Identificador: EB35BB62

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO AFONSO

COMISSAO DE LICITACAO
RESULTADO DE JULGAMENTO DO PREGAO 013/2012

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO AFONSO

Rua Pedro Alvares Cabral, n°155 , Bairro centro- SNTO
AFONSO — MT, CNPJ-37.464.161/0001-46 - CEP: 78.425-000 —
Fone: 65 -3312-1160

AVISO DE RESULTADO

PREGAO N° 013/2012

Objeto do Pregédo: Aquisicéo de generos alimenticR&es
Data da realizacéo: 31/05/2012

Empresa VencedordUNES TAVARES & SOUTO DIAS LTDA
ME com o valor total ddote 01 deR$-23.700,00 ( vinte e trés mil e
setecentos reais).

Santo afonso-MT, 31 de Maio de 2012.

FAGNER MOREIRA DA CUNHA
Pregoeiro
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Publicado por:
Fagner Moreira da Cunha
Cadigo Identificador:6953FF7B

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N°. 011/2012

Dispde sobre a Anulacdo do Processo Seletiy
Simplificado n® 002/2012, e da outras providéncias.

[=]

O Sr. Silvio Souto Felisbing Prefeito Municipal de Santo Afonso-
MT, nos termos do Art. 37, | e Il da CF, as dispdeg;do Art. 84, |,

da Lei Orgénica de Santo Afonso e do Estatuto GlralServidores
Municipais,

CONSIDERANDO, os principios da Administragdo Publieaa
Sumula 473 STF que diz: “A Administragdo pode anuaus
proprios atos, quando eivados de vicios que ogtoifegais, porque
deles ndo se originam direitos, ou revoga-los, pwtivo de
conveniéncia ou oportunidade, respeitados os aredidquiridos e
ressalvada, em todos os casos, a apreciacao juglicia

CONSIDERANDO, que foram verificadas algumas falhas np
Processo Seletivo n°® 002/2012 que o tornam nulopa extensdo da
inscricdo sem prévia e expressa disposicao eml,eglitafato de ser
sido oriundo do CMS cuja recomposi¢édo ainda naatsghverificado
nos moldes legais, extrapolando o tempo de mandatpie se lhes
exclui o requisito basico de legitimidade de sewsnbros, que teve
ser ratificada pelo Poder Executivo através do atministrativo

competente (portaria de recomposi¢cédo/nomeagaowaes membros);

DECRETA,

Art. 1° Fica Anulado o Processo Seletivo Simplificado n2/2012
para contratacdo de Agente Comunitario de Saudeic@§rea 03
para o Municipio de Santo Afonso-MT.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua puiicac

Paco Municipal de Santo Afonso-MT, dia 31 de ma&®612, 22° da
emancipacéo politico administrativo. 31.05.2012.

SILVIO SOUTO FELISBINO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Fagner Moreira da Cunha
Cadigo Identificador: CE6128D5

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N° 088/2012

SUMULA NOMEIA OS MEMBROS DO CONSELHO
MUNICIPAL DE EDUCACAO, DO MUNICIPIO DE
SANTO AFONSO-MT.

O Prefeito Municipal de Santo Afonso, Estado de dV@tosso, no
uso e gozo de suas atribuicdes legais, conformmm@msas gerais de
Direito Publico, a Estrutura Administrativa, o Regiduridico Unico
e o Plano de Cargos e Salarios dos Servidores Bstleinicipais,

visto que ha substituicio de membros deste consafifavés da
presente Portaria,

RESOLVE

Art. 1° Ficam nomeados os membros do Conselho Municipal
Educacdo do Municipio de Santo Afonso — MT, cou&ld pelos

membros titulares, acompanhados de seus respeciivpkentes,
conforme representacéo e indicacdo a seguir digeduos:

e

REPRESENTANTE DO PODER EXECUTIVO

Titular Suplente

Gislene  Aparecid CPF: | 322.587.041-20 Rita de Cass|CPF: | 781.837.741-72
Freire RG: |952706SSP/MT Guimarées RG: | 534278
REPRESENTATE DO PODER LEGISLATIVO

Titular Suplente

Gilberto  Bernardin| CPF: | 427.869.081-91 Pedro Caldeira {CPF: | 309.445.971-49
de Farias RG: 604495 SSP/MT | Cunha RG: 425620 SSP/MT|
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REPRESENTANTE DE DOCENTES DA EDUCAGAO BASICA DA REDE PUBLICA

Titular Suplente
CPF: | 002.531.911-65
Alzira Francisca d CPF: |330.343.111-68 ) .
Siva Marli Pessoa Brito 14901102 SSPIMT
. |679926 RG:
RG:

REPRESENTANTE DOS PAIS DE ALUNOS
Titulares Suplentes
Veronice Correl CPF: | 795.861.551-53 | Neuza Sima| CPF: | 458.287.091-00
Camargo RG: 1074942-0 SSP/M | Tavares RG: 0893337-5 SSP{MT
REPRESENTANTE DAS COMUNIDADES RURAIS
Titulares Suplentes
Joana Dar'c SoyCPF: | 502.562.031-72 Cleber Lima Souto CPF: 836.242.951-87
Tavares RG: |5.893105-5 SSP/P RG: 1106116-2 SSAMT
REPRESENTANTE DAS COMUNIDADES RELIGIOSAS
Titular Suplente
Silvando Perei] CPF | 352.603.431-15 Jair Batista de So CPF: | 777.815.031-04
Guedes RG: 0445263 SSP/MT RG: 0929356-6 SSPMT
REPRESENTANTE DO SETOR COMERCIAL E EMPRESARIAL
Titulares Suplentes

CPF: | 473.994.901-63 | Elisangela Moura d{ CPF: [ 018.890.031-04

José Carlos Mend

'RG: | 10241710 SSP/MT| Santos RG: 18581749 SSP/MT

REPRESENTANTE DAS ENTIDADES E ASSOCIAGOES SINDICAIS

Titulares Suplentes

CPF: | 501.761.451-68 CPF:

Lauro Silva Ribas

Jessica Iracy Rodrigu

RG: 612741 SSP/IMT RG:

Art. 2° Os membros do Conselho Municipal de Educacao dérgtae
esta Portaria, serdo responsaveis pela fiscalizacgiosparéncia e
justica na funcionalidade e execucdo das tarefaseleste Conselho
no Municipio de Santo Afonso — MT, e deverdo cumpdm oS
principios gerais de direito publico, em especidlea Municipal n°®
165 de 12 de abril de 2006 que cria e regulamestiéa@onselho.

Art. 3° - O Presidente, Vice-Presidente e Secretaria daisséamdo
Transporte Escolar do Municipio de Santo Afonsaroeleitos entre
seus membros, ficando assim definido:

Presidente: Lauro Silva Ribas

Vice-Presidente: Veronice Correa Camargo

Os membros integrantes do Conselho Municipal de &g ndo
serdo remunerados pelo exercicio das respectivedda, sendo os
servigos considerados como relevantes ao intepgsieo.

Art. 4° O prazo de vigéncia do presente conselho seré&detos a
partir da data de sua publicagéo.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua [agdia

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Paco Municipal de Santo Afonso Estado de Mato @roass 30 dias
do més de Maio de 2012, 22° da Emancipacéo PeHtiroinistrativa
—30.06.2012.

SILVIO SOUTO FELISBINO
Prefeito Municipal

MARIA CONCEICAO CARLOS DO NASCIMENTO
Secretaria Municipal de Educacao

Registrada e Publicada na data supra, na forma.da le
Publicado por:
Fagner Moreira da Cunha
Cddigo Identificador: 33013E92

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE
LEVERGER

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE
LEVERGER
ATO N° 102/GP/2012

O Prefeito Municipal de Santo Antonio de LevergeF;MSr.
HARRISSON BENEDITO RIBEIRO , no uso de suas atribui¢cBes
legais,
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RESOLVE:

Exonerar o SrBenedito Alex Salies do cargo em Comissdo de
Diretor Clinico do Hospital Municipal, lotado na $&taria Municipal
de Salde, nomeado pelo Ato n° 068/GP/2012 de @®02/ a partir
de 02 de Maio de 2012.

Registra-se,
Publica-se,
Cumpra-se.

Paco Municipal “Marechal Rondon”, Santo Antonio devérger-MT,
02 de Maio de 2012.

HARRISSON BENEDITO RIBEIRO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Anice Roze de Oliveira
Cadigo Identificador:22B45886

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE
LEVERGER
ATO N° 103/GP/2012

O Prefeito Municipal de Santo Antonio de Levergef;MSr.
HARRISSON BENEDITO RIBEIRO , no uso de suas atribuicBes
legais,

RESOLVE:

Nomear o SrLourival Rodrigues Ferreira, para exercer o cargo em
Comissdo de Assessor de Gabinete, lotando-o no &eabido
Prefeito, a partir de 28 de Maio de 2012.

Registra-se,
Publica-se,
Cumpra-se.

Paco Municipal “Marechal Rondon”, Santo Antonio devérger-MT,
28 de Maio de 2012.

HARRISSON BENEDITO RIBEIRO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Anice Roze de Oliveira
Cddigo Identificador: D765ECAE

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE
LEVERGER
ATO N° 104/GP/2012

O Prefeito Municipal de Santo Antonio de Levergef;MSr.
HARRISSON BENEDITO RIBEIRO , no uso de suas atribui¢cdes
legais,

RESOLVE:

Tornar sem efeito o Ato n°® 22/GP/2012 de 09/01/2@L2 desighou a
Sra.Maria Pinheiro da Silva para exercer o cargo em Comisséo d
Coordenadora do CRAS, lotando-a na Secretaria Muhiaiga
Assisténcia e Promogao Social, retroativo a 02512

Registra-se,
Publica-se,
Cumpra-se.

Paco Municipal “Marechal Rondon”, Santo Antonio devérger-MT,
28 de Maio de 2012.

HARRISSON BENEDITO RIBEIRO
Prefeito Municipal
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Publicado por:
Anice Roze de Oliveira
Cadigo Identificador:3C6DE743

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE
LEVERGER
ATO N° 105/GP/2012

O Prefeito Municipal de Santo Antonio de LevergeF;MSr.
HARRISSON BENEDITO RIBEIRO , no uso de suas atribui¢cBes
legais,

RESOLVE:

Nomear a SraMaria Pinheiro da Silva para exercer o cargo em
Comissao de Secretaria Municipal de Assisténciaoegdo Social,
lotando-a na Secretaria Municipal de AssisténdRr@mocdo Social,
retroativo a 02/05/2012.

Registra-se,
Publica-se,
Cumpra-se.

Paco Municipal “Marechal Rondon”, Santo Antonio devérger-MT,
28 de Maio de 2012.

HARRISSON BENEDITO RIBEIRO
Prefeito Municipal

Publicado por:
Anice Roze de Oliveira
Cadigo Identificador:B3FB412C

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE
LEVERGER
PORTARIA N° 43/GP/2012

O Prefeito Municipal de Santo Antonio de LevergeF;MSr.
HARRISSON BENEDITO RIBEIRO , no uso de suas atribui¢cdes
legais,

RESOLVE:

Tornar sem efeito a Portaria de n° 23/GP/2012 de1(2012, que
designou a Sr®Dalva Divina de Miranda, efetiva no cargo de
Assistente Administrativo, lotada na Secretaria Mipal de Financas
e Planejamentos e a disposicdo da Secretaria Nvahide Saude,
para responder pelo cargo em Comissao de Nucleoedéids de
Pessoas, a partir de 01 de Abril de 2012.

Registra-se,
Publica-se,
Cumpra-se.

Paco Municipal “Marechal Rondon”, Santo Antonio devérger-MT,
25 de Abril de 2012.

HARRISSON BENEDITO RIBEIRO
Prefeito Municipal

Publicado por:
Anice Roze de Oliveira
Cadigo Identificador: 38660DC2

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE
LEVERGER
PORTARIA N° 44/GP/2012
PORTARIA N° 44/GP/2012
O Prefeito Municipal de Santo Antonio de LevergeF;MSr.

HARRISSON BENEDITO RIBEIRO , no uso de suas atribui¢cdes
legais,
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RESOLVE:

Designar a Sr2Dalva Divina de Miranda, efetiva no cargo de
Assistente Administrativo, lotada na Secretaria Mipal de Financas
e Planejamentos e a disposicdo da Secretaria Nvahide Saude,
para responder pelo cargo em Comissdo de Gerentmisthativo, a
partir de 01 de Abril de 2012.

Registra-se,
Publica-se,
Cumpra-se.

Paco Municipal “Marechal Rondon”, Santo Antonio devérger-MT,
25 de Abril de 2012.

HARRISSON BENEDITO RIBEIRO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Anice Roze de Oliveira
Cadigo Identificador: EEFBA492

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE
LEVERGER
PORTARIA N° 45/GP/2012

PORTARIA N° 45/GP/2012

O Prefeito Municipal de Santo Antonio de LevergeF;MSr.
HARRISSON BENEDITO RIBEIRO , no uso de suas atribui¢cdes
legais,

RESOLVE:

Tornar sem efeito a Portaria de n° 24/GP/2011 dé2(2011, que
designou a SraMaria Auxiliadora Conceigcdo Padilha Assistente
Social, lotada na Secretaria Municipal de Admiaisdio, para
responder pelo Cargo em Comissao de Assessora Hspeauaatir de
12 de Maio de 2012.

Registra-se,
Publica-se,
Cumpra-se.

Paco Municipal “Marechal Rondon”, Santo Antonio devérger-MT,
02 de Maio de 2012.

HARRISSON BENEDITO RIBEIRO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Anice Roze de Oliveira
Cadigo Identificador:4C5086F7

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FELIX DO ARAGUAIA

PREFEITURA MUNICIPAL B
AVISO DE RESULTADO PROCESSO 042/2012. PREGAO
PRESENCIAL N° 014/2012 PARA REGISTRO DE PRECOS.

A Comissdo Permanente de Licitacdo da Prefeituraidipal de Sdo
Félix do Araguaia-MT torna publico aos interessadas
RESULTADO da Licitagdo na modalidade Pregdo Preaenud
014/2012. Cujo objeto e £ONTRATACAO DE EMPRESA
PARA PRESTACAO SERVICOS DE ENGENHEIRO
AGRONOMO PARA ELABORACAO DE INFORMACAO
ATRAVES DE LAUDOS TECNICOS, AO SETOR DE
CADASTRAMENTO DO MUNICIPIO, SOBRE A
VEGETACAO DE COBERTURA DOS IMOVEIS RURAIS,
PARA A FUNDAMENTACAO DA EMISSAO DE GUIAS DE
RECOLHIMENTO DOS VALORES COBRADOS
REFERENTES AO IMPOSTO SOBRE TRANSMISSAO DE
BENS IMOVEIS - ITBI E ELABORACAO DO PROJETO DE
VIVEIRO MUNICIPAL, CONFORME SOLICITACAO DA
CAIXA ECONOMICA, VISANDO AO PROSSEGUIMENTO E
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CONCLUSAO DAS ANALISES REQUERIDAS NO PROCESSO
DE REPASSE N° 0346646-13/2010/MDA/CAIXAAberta no dia 31
de Maio de 2012, as 9h0Omin. Tendo como Vencedempresa
AGROAMBIENTAL PLANTAS E PROJETOS LTDA — ME, CNPJ:
04.362.488/0001-58, com o valor de R$ 175.000,00t¢ce setenta e
cinco mil reais). Os interessados poderdo obternmicdes na sede
da Prefeitura Municipal de S&o Félix do AraguaMF; no horario de
12:00 &s 18:00 ou pelo telefone (66) 3522-1606.

Séao Félix do Araguaia - MT, 31 de Maio de 2012.

JEAN FLAVIO DOS SANTOS MILHOMEM.
Comissao Permanente de Licitagao.
Portaria N° 18/2012
Publicado por:
Jean Flavio dos Santos Milhomem
Cadigo Identificador: EO08D7FA

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO RIO CLARO

CAMARA MUNICIPAL
EDITAL DE PUBLICAGAO

BALANCETE FINANCEIRO E ORCAMENTARIO
1° QUADRIMESTRE DE 2012.

Vimos através deste, informar que os Extratos Bag@om suas
respectivas conciliagfes, referentes ao 1° Quastienelo exercicio
de 2012, encontram-se disponiveis na sede destasldieg
Municipal.

Sé&o José do Rio Claro-MT, 29 de Maio de 2012.

ADEILSON CORREA DA SILVA
Ordenador de Despesas
RG n° 992358-SSP/MT
CPF n° 538.065.141-00
Publicado por:
José Xavier Filho
Cadigo Identificador: AB2FBB6B

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 910, DE 31 DE MAIO DE 2012

SUMULA: DISPOE SOBRE ALTERACAO NA
NOMENCLATURA DA AVENIDA SERGIPE EM
TODA SUA EXTENSAO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Sr.Massao Paulo WatanabePrefeito Municipal de Sao José do
Rio Claro, Estado de Mato Grosso, no uso de sudmigiies legais,
faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele aaG seguinte
Lei:

Art. 1° - Fica alterada a nomenclatura da Avenida Sergipetoda
sua extensdo, passando a chamdAS&NIDA SERGIPE DAURY
RIVA”.

Art. 2° - Esta lei entrara em vigor na data de sua pufiiza
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal,
Séo José do Rio Claro-MT, 31 de maio de 2012.

MASSAO PAULO WATANABE
Prefeito Municipal
Publicado por:
José Xavier Filho
Cadigo Identificador:8C79E139
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS QUATRO
MARCOS

SECRETARIA DE FAZENDA
EXTRATO DE RESULTADO DA TP 06/2012

A Comissdo Permanente de Licitagdo da PMSJQM/MT.ndor
Publico com referencia a Tomada de Pregco 06/2@i2, 4 Empresa
vencedoraA. F. LEITE ME com o valor global de R$ 25.800,00
(Vinte Cinco Mil e Oitocentos Reais). Objet€@ONSTRUCAO DE
UM PARQUE INFANTIL PARA APAE”,

JAIRO DE LIMA SOUZA.
Presidente da CPL.
Publicado por:
Claudecir Alves Feitosa
Cadigo Identificador:387CA68B

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO XINGU

PREFEITURA MUNICIPAL
EDITAL DE CONVOCACAO N° 002/2.012

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 002/2.012 DE 30 DE MAIO DE
2.012

“DISPOE SOBRE A CONVOCACAO DOS
CANDIDATOS APROVADOS NO CONCURSQ
PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO
JOSE DO XINGU-MT.”

O Prefeito Municipal de Sao José do Xingu — Est#gliato Grosso,
Sr. GILBERTO MENDES LEONCINI , no uso de suas atribuicdes
legais, e de acordo com o que determina o art.it8f Il da
Constituicdo Federal e o disposto nos art. 247 e @d8Lei
Complementar n° 007/2004, Convoca:

Os aprovados no Concurso Publico Municipal n° 00112@&baixo
relacionados, deverdo comparecer até o dia 29 deoJde 2012
(Sexta-Feira), no Departamento de Pessoal e RecHrsmsinos da
Prefeitura Municipal de S&do José do Xingu-MT, noahio de 8:00h
as 12:00h e das 14:00h as 17:00h, para assumir fengées,
apresentando a seguinte documentacdo constante dital B°

001/2011 do Concurso Publico:

Dos requisitos para Contratacao:

O candidato classificado no Concurso Publico detpia este Edital
sera contratado ate o limite estabelecido paragngaelo qual optou
por concorrer, desde que atendida as seguinteSneii:

a) Ter-se classificado no Concurso Publico na foesebelecida
neste Edital;

b) Ter nacionalidade brasileira ou ser naturalizeglee tenha
adquirido a igualdade de direitos e obrigacBessceigozo dos
direitos politicos (Decreto n® 70.436, de 18/042,9Tonstituicdo
Federal - §1° do Art. 12 de 05/10/1988 e Emenda t@ocisnal n°

19, de 04/06/1998 — art. 3°);

c) Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

d) Esta em dia com as obrigacdes do Servico Milgaer do sexo
masculino;

e) Estar em pleno gozo s seus direitos civis éiqmdi

f) Ter nivel compativel com a exigida para o cargo;

g) Ter, na data da posse, 18 (dezoito) anos coogplet

h) Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio dasidades

devidamente comprovada por meio de exame;

i) Possuir e comprovar o pré-requisito para o cadigépoca da posse;
j) Os candidatos aprovados, para serem nomeades;adepossuir o
registro do 6rgdo de classe competente, para gosajue assim
exigem;

k) Ter disponibilidade para o cumprimento da jomde trabalho em
tempo integral de 40 (quarenta) horas semanais;

12 Fase:

I) Apresentar copias com seus respectivos origidais seguintes
documentos: RG, CPF, Titulo Eleitoral, Certiddo dediasnto ou

Casamento, Carteira de Trabalho, PIS/PASEP, compedaniltima
votacdo, reservista e carteira profissional e ws@e inscricdo no
orgdo competente, diploma ou certificado de co@ddudo curso
correspondente a escolaridade exigida para o cdeyidamente
autenticado em cartorio..

m) Declaracdo de horario de trabalho, se possuiroouinculo

empregaticio, para demonstracdo de compatibilidzaae o horario
disponivel e de interesse do Orgéo Publico:

n) Comprovante de endereco;

0) Certiddo negativa de débito municipal:

p) Declaracdo de antecedentes criminais; (wwwijfisibr) e do
domicilio.

q) Declaragdo de ndo-acumulacdo de cargos publicafysive

funcdo, cargo ou emprego em autarquias, fundac@dsicas,

empresas publicas, sociedades de economia mistbnio, do

Distrito Federal, dos Estados, dos Territorios & Bloinicipios ou de
acumulacao licita, nos termos do inciso XVII, 8t.da CRFB/88;

23 Fase:

r) Apresentacdo de atestado médico, firmado pdisgional da area
de medicina do trabalho.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
INSC. NOME CARGO COLOCAGAO
148 Hernades Pereira Nunes Agente de Combate |4°
Endemias
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
INSC. NOME CARGO COLOCACAO
339 Thiago Aparecido Garcia Motorista 40
103 Alessandro Pereira Silva Motorista 50
584 Cristiano Fenner Ramos Operador de Moto Nigetad | 1°
166 Lucimar Caetano de Souza Operador de Retroageisa | 1°
568 Gleibson Ribeiro Magalhédes Trabalhador Bragal ° 1

OBS: O ndo comparecimento do (a) interessado (g)raxo de 30
(Trinta) dias, a partir da data acima especificada,apresentacdo da
documentacao completa prevista acima, implicaréenonhecimento
daDESITENCIA E RENUNCIA quanto ao preenchimento do cargo
para o qual foi aprovado (a), reservando-se a Adtmaigdo o direito
de convocar outro candidato.

Séao José do Xingu — MT, 30 de Maio de 2.012.

GILBERTO MENDES LEONCINI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Aloizio Rodrigues da Silva
Cadigo Identificador: 753715A2

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP
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DEPTO DE LICITACAO y
AVISO DE PRORROGAGAO DE EDITAL PREGAO
PRESENCIAL N° 076/2012 - SRP 078/2012

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP torna publico para
conhecimento dos interessados que a abertura si@ospeevista para
as 17:00 horas (horario de Brasilia - DF) do di®d6#2012, realizar-
se-a as 09:30 horas (horario de Brasilia-DF) do 1di#6/2012,
devido a adequacgdes realizadas no edital de BwtaPO: menor
preco por ITEM; OBJETO: Registro de Prego para FutuExentual
Aquisicdo de Poltronas para Obesos, a serem idatlao Auditério
do Centro de Eventos, atendendo ao Decreto Lei 2008 e Lei
10.098/2011, conforme solicitagdo da Secretaria ibioal de
IndUstria, Comércio, Turismo e Mineragdo; ENTEGRAEDITAL,
no endereco indicado ou por meio do site cidadecasmmm.org.hr
Informagdes: (66) 3517-5218/5263.

SINOP-MT, 31 de maio de 2012.
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VANUSA APARECIDA SERPA
Pregoeira— 148/2012
Publicado por:
Sidelina Rodrigues dos Santos
Cddigo Identificador: 7D9A7B05

DEPTO DE LICITACAO
AVISO DE LICITAGAO PREGAO PRESENCIAL N° 081/2012 -
SRP 083/2012

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP torna publico, para
conhecimento dos interessados, que fara realizitaddo na
modalidade de PREGAO PRESENCIAL N° 081/2012 - SR
083/2012; TIPO: menor prego por item; OBJETO: Regidtr precos
para futura e eventual aquisicdo de equipamentostolbgicos para
atender a odontologia, conforme solicitacdo daebaga Municipal
de Salde. ABERTURA da SESSAOQ: 14/06/2012 as 09:36tar{b
de Brasilia/DF); LOCAL: Secretaria Municipal de Adisinacao,
Rua das Avencas, 1491, Setor Comercial; INTEGRA d6TBD: no
endereco indicado ou por meio do site cidadecongmasorg.br
www.sinop.mt.gov.br Informages: (66) 3517-5218&26

SINOP-MT, 31 de maio de 2012.

ADRIANO DOS SANTOS
Pregoeira - Portaria 148/2012
Publicado por:
Sidelina Rodrigues dos Santos
Cadigo Identificador: C230A388

GABINETE DO PREFEITO
LEI N°. 1689/2012

DATA: 29 de maio de 2012

SUMULA: Autoriza o Poder Executivo a abrir Crédito
Adicional Suplementar, respectivamente dentro dd
pecas orcamentérias, no valor de R$ 510.790,(
(quinhentos e dez mil e setecentos e noventa reald)
outras providéncias.

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢cdes legais
faz saber que a Camara Municipal de Vereadores aprav ele
sanciona a seguinte Lei;

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autoriaadbrir Crédito

Adicional Suplementar no valor de R$ 510.790,00r(aeintos e dez
mil e setecentos e noventa reais), nos termostdd3r§1°, inciso lll

da Lei Federal n® 4320/64, para reforco de dotagbasignadas no
orgamento para o presente exercicio, aprovado Lgld574/2011,

conforme segue:

12 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL,
TRABALHO E HABITACAO

12.010.0.0 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIAL SOCIAL
12.010.0.0.08.243.0025.2074 - ATENDIMENTO ESPECIAADO
A CRIANCA E AO ADOLESCENTE (ABRIGO, ORFANATO)
3.3.50.00.00.00 - 301 - Transf. a Instit.Privaddis Lucrat. R$
14.000,00

- (quatorze mil reais)

12.010.0.0.08.244.0024.2067 - CENTRO DE REFERENCIA
ESPECIALIZADO DE ASSISTENCIA SOCIAL - (CREAS e
FUNVIDA)

3.3.50.00.00.00 - 301 - Transf. a Instit.Privaddis Lucrat. R$
14.000,00

- (quatorze mil reais)

12.010.0.0.08.244.0026.2075 - ACOES COMUNITARIAS
3.3.50.00.00.00 - 301 - Transf. a Instit.Privaddis Lucrat. R$
52.500,00

- (cinqlienta e dois mil e quinhentos reais)

12.010.0.0.08.244.0028.1062 - CAPACITAGAO, CURSOS
SEMINARIOS, CONFERENCIAS, FORUNS E OUTROS
EVENTOS.
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3.3.90.00.00.00 - 999 - Aplicagfes Diretas R$ 1 @30,

- (um mil e seiscentos e quarenta reais)
12.010.0.0.08.244.0028.2078 - ACOES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, TRABALHO E
HABITACAO

3.3.90.00.00.00 - 999 - Aplicag6es Diretas R$ 18B50

- (dezoito mil seiscentos e cinqlienta reais)

14 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

14.010.0.0 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
14.010.0.0.10.302.0041.1150 - IMPLANT., CONSTRUCAO,
URBANIZ., AMPLIACAO E REFORMA DE ESPACOS FISICOS
PARA DESENVOLVIMENTO DAS ACOES DO MAC
4.4.90.00.00.00 - 201 - AplicacBes Diretas R$ 41000

- (quatrocentos e dez mil reais)

TOTALR$510.790,00

Art. 2°. Para cumprimento do artigo anterior eaderdo com o art.
43, § 1° inciso Il da Lei Federal n° 4.320/64 afit parcialmente
anuladas as seguintes dota¢des orcamentarias:

12 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL,
TRABALHO E HABITACAO

12.010.0.0 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIAL SOCIAL
12.010.0.0.08.243.0023.2064 - ATENCAO A CRIANCA E AO
ADOLESCENTE (PROJOVEM, IMAC, CAOPA)

3.3.90.00.00.00 - 301 - Aplicag6es Diretas R$ 12@D0

- (doze mil reais)

12.010.0.0.08.244.0023.2062 - ATENGAO INTEGRAL AS
FAMILIAS (PAIF, ASEF, Beneficios Eventuais, APEIARARDIsa
Familia)

3.3.90.00.00.00 - 301 - Aplicag6es Diretas R$ 51,00

- (cinqlenta e um mil e quinhentos reais)
12.010.0.0.08.244.0024.2067 - CENTRO DE REFERENCIA
ESPECIALIZADO DE ASSISTENCIA SOCIAL - (CREAS e
FUNVIDA)

3.3.90.00.00.00 - 301 - Aplicag6es Diretas R$ 14@D0
(quatorze mil reais)

12.010.0.0.08.244.0026.2075 - ACOES COMUNITARIAS
3.3.90.00.00.00 - 301 - AplicagBes Diretas R$ 30O,

- (trés mil reais)

12.020.0.0 - FUNDO MUNICIPAL DE HABITACAO
12.020.0.0.16.482.0029.1066 - FHIS - FDO. MUN.
HABITACAO POPULAR

3.3.90.00.00.00 - 999 - Aplicag6es Diretas R$ 20290

- (vinte mil e duzentos e noventa reais)

14 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

14.010.0.0 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
14.010.0.0.10.301.0021.2090 - DESENVOLVIMENTO DE GQES
NAS UNIDADES DE SAUDE - PSF

3.3.90.00.00.00 - 201 - Aplicag6es Diretas R$ 410 00D

- (quatrocentos e dez mil reais)

DE

TOTALR$510.790,00

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sudigagfio, revogadas
as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO.
Em 29 de maio de 2012.

JUAREZ COSTA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Andrielli Santos Stanghilin
Cadigo Identificador: 167719F5

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 110/2012

DATA: 28 de maio de 2012
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SUMULA: Declara de Utilidade Publica Municipal o
CONSELHO COMUNITARIO DE SEGURANCA DE
SINOP.

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuigbes legais,
especialmente o que dispde a Lei Municipal n° 86129 de setembro
de 1999.

D

DECRETA:

Art. 1°. Fica declarado de Utilidade Publica Mupadio CONSELHO
COMUNITARIO DE SEGURANCA DE SINOP, inscrita no CNPJ
sob n° 04.796.241/0001-40, com sede e foro no Nhinice Sinop -
Estado de Mato Grosso.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de pufalicacéo,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO.
EM, 28 de maio de 2012.

JUAREZ COSTA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Juliana Nicoli
Cddigo Identificador: F320E365

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 114/2012

DATA: 31 de maio de 2012
SUMULA: Declara de Utilidade Puablica Municipal o
INSTITUTO MATOGROSSENSE DE APOIO A
CRIANCA — NUCLEO DONA SULA.

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuigbes legais,
especialmente o que dispde a Lei Municipal n° 86129 de setembro
de 1999.

D

DECRETA:

Art. 1°. Fica declarado de Utilidade Publica Mupadio INSTITUTO
MATOGROSSENSE DE APOIO A CRIANCA — NUCLEO DONA
SULA, inscrita no CNPJ sob n° 60.833.910/0059-0in sede e foro
no Municipio de Sinop - Estado de Mato Grosso.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de ufalicacéo,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO.
EM, 31 de maio de 2012.

JUAREZ COSTA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Juliana Nicoli
Cadigo Identificador:281A4F90

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL COMPLEMENTAR N°. 001/2012 DE EDITAL DE
PROCESSO SELETIVO PUBLICO N° 001/2012

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DO MATO GROSSO, no uso das atribui¢cdes que lhes sap
conferidas por Lei,

ONDE SE LE:
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11. A publicagdo da relacdo dos candidatos aprevadsassificados
(referente a Prova Tedrica e Andlise de Curriculpsera no dia 25
de junho de 2012.

LEIA-SE:

11. A publicagdo da relagdo dos candidatos apravaddassificados
sera no dia 25 de junho de 2012.

ONDE SE LE:

10. Nao preenchidas as vagas reservadas por cioxmtartadores de
deficiéncia, serdo elas entdo ocupadas pelos depaaididatos
habilitados, com estrita observancia da ordem dssiflcacdo no
Processo SeletivBimplificado.

LEIA-SE:

10. N&o preenchidas as vagas reservadas por coglmatadores de
deficiéncia, serdo elas entdo ocupadas pelos depaaididatos
habilitados, com estrita observancia da ordem dssiflcacdo no
Processo SeletivBublico.

Sinop-MT, 31 de maio de 2012.

JUAREZ ALVES DA COSTA
Prefeito Municipal

MAURI RODRIGUES DE LIMA
Secretario Municipal de Salde
Publicado por:
Juliana Nicoli
Cadigo Identificador: 78056B9E

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL COMPLEMENTAR N°. 002/2012 DE EDITAL DE
PROCESSO SELETIVO PUBLICO N° 001/2012

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DO MATO GROSSO, no uso das atribui¢cdes que lhes sédo
conferidas por Lei,

Altera o Anexo V do EDITAL DE PROCESSO SELETIVO
PUBLICO N° 001/2012

ANEXO V

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

ESPECIFICAGAO DATAS/PERIODOS

Publicacéo do Edital na Imprensa Oficial 18/05/2012

Periodo de Inscricdes 21/05 a 01/06/2012

Publicagdo das Inscricdes deferidas e indeferidj

Diério Oficial 05/06/2012

Solicitagdo de Recursos Administrativos das

L 06 e 11/06/2012
Inscrigdes

Publicacéo do Resultado da avaliagdo dos

Recursos das Inscricdes no Diario Oficial. 14/06/2012

Publicagdo final das Inscricdes deferidas e initifd 15/06/2012
apo6s Recursos Administrativos

Realizagdo da Prova 17/06/2012

Divulgacéo do gabarito 19/06/2012

Recurso administrativo para o gabarito 20 e 21/06

Correcéo das Provas Aplicadas 19, 20 e 21 /06/2012

Publicagdo dos Candidatos Aprovados e Classificaj26/06/2012

Solicitagdo de Recursos Administrativos referer
resultado . 26 e 27/06/2012

Publicagdo do Resultado da Avaliacdo de Recursop /06/2912

Publicagdo do Resultado Final apdés Rec

Administrativos no Diério Oficial 02/07/2012

Publicagdo da Homologag&o do Processo Seletivo 70002

Sinop-MT, 31 de maio de 2012.

JUAREZ ALVES DA COSTA
Prefeito Municipal
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MAURI RODRIGUES DE LIMA
Secretario Municipal de Satde
Publicado por:
Juliana Nicoli
Cddigo Identificador: D34A9500

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL COMPLEMENTAR N°. 001/2012 DE EDITAL DO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 003/2012

RELACAO DAS INSCRICOES DEFERIDAS E INDEFERIDAS,
LOCAL E HORARIO DE REALIZACAO DAS PROVAS:

INSCRITOS PARA MEDICOS DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE 40 HORAS

Ne NOME SITUAGAO
1 ASTROGILDO GOMES DE OLIVEIRA DEFERIDA
2 CRISTIANO PASIANI DEFERIDA
3 CRISTIANI SAYURI LIRA DEFERIDA
4 DAYSE LUIZA DE OLIVEIRA DEFERIDA
5 DAYANE BRUCHMAM MARTINS DEFERIDA
6 DANIEL PAULO DALLAGNOL DEFERIDA
7 EDUARDO ROBINSON BRAGATO MARTUCCI DEFERIDA
8 FELIPPE ANTONIO AGUIAR DEFERIDA
9 GUIDO VACA CESPEDES DEFERIDA
10 HOMERO REYNALDO ORDONEZ RAMOS DEFERIDA
11 JAIRO ALVES BARBOSA DEFERIDA
12 JOSE VICENTE DA SILVA JUNIOR DEFERIDA
13 JULIANA CAROLINE BESS DEFERIDA
14 KELLEY REGIANE DE MATOS VILLA DEFERIDA
15 LAERCIO JOAO LAZZAROTTO DEFERIDA
16 LEANDRO HENRIQUE TOMAZI DEFERIDA
17 LUCIANO RAYMUNDO HUBER DEFERIDA
18 MARIA CRISTINA COELHO DEFERIDA
19 MAURICEIA BECKER DEFERIDA
20 ROBERTA KAZUE PINEZZE DEFERIDA
21 RICARDO FRANCO PEREIRA DEFERIDA
22 TATIANA KOWALSKI DEFERIDA
23 TAILI PEDROSO LEMES PINTO DEFERIDA
24 TULIO EMANUEL ORATHES PONTE SILVA DEFERIDA
25 YARA MARIA KONESKI DE ABREU DEFERIDA
26 ILIDIO COUTO MOREIRA DEFERIDA
27 MERIDIANA BALBINOT DEFERIDA
28 MADELAINE MARIA BARROS ROCHA DEFERIDA

LOCAL E HORARIO DE REALIZAGCAO DAS PROVAS:

A prova sera realizada no dia 17 de junho de 2818:@ horas da
manhd na sala de reunido do SAE, sito Avenida dgseifas n°.
1090, Centro (em frente a Policia Federal).

Em, 31 de maio de 2012.

JUAREZ COSTA
Prefeito Municipal

MAURI RODRIGUES DE LIMA
Secretario Municipal de Salde
Publicado por:
Juliana Nicoli
Cadigo Identificador:03578E93

PREFEITURA MUNICIPAL
RESOLUCAO 007/2012

A Plenario do Conselho Municipal de Assisténcia 8pe@m sua
reunido extraordinaria realizada no dia 29/05/2@%27:00h e 30min,
conforme aAta n° 157, nas dependéncias da Secretaria Municipal d
Assisténcia Social, Trabalho e Habitacdo, dents atdbuicdes que
lhe confere a Lei 333/94, de 07.12.%ESOLVE:

Art. 1° Aprovar as prestacdes de contas referentes adenésrco e
abril de 2012 das entidades SSVP (Sociedade deV&&mte de
Paulo), ASBE (Assisténcia Social Beneficente Evanggli

Art. 2° Aprovar o Plano de Trabalho 2012 — PROJETO CAPACITA
Projeto de Capacitacdo e Inclusdo para o Mercaddralealho de
Sinop/MT, da ONG — OMDAS (Organizacdo Multifuncibnade
Desenvolvimento e Auxilio Social).
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Art. 3° Aprovar a Alteragcdo no Plano de Trabalho da Edéda
CSMJS (Centro Social Menino Jesus).

Esta Resolugdo entrard em vigor, na data de suacacd,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Sinop, 29 de Maio de 2012.

JOEL ARANTES PEREIRA JUNIOR
Conselho Municipal de Assisténcia Social — Cmas

Presidente
Publicado por:
Juliana Nicoli
Cadigo Identificador:53894D9E
SAAES
PORTARIA N° 028/2012
PORTARIA N° 028/2012

DATA: 30 de Maio de 2012

SUMULA: Torna publica a entrada em exercicio,
quadro efetivo, do servidor que menciona.

JUVENTINO JQSE DA SILVA, DIRETOR DO SAAES -
SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais,
RESOLVE:

Art. 1°. Tornar publica a entrada em exercicio,qunadro efetivo, o
servidor que menciona:

NOME CARGO CE ADMISSAO

HELIOMAR BAZELESKI |ENCANADOR 10 28.05.2012

Art. 2°. Feita as anotacdes, publique-se e afixe-se

GABINETE DO DIRETOR DO SAAES,
ESTADO DE MATO GROSSO.
EM, 30 de Maio de 2012.

JUVENTINO JOSE DA SILVA
Diretor do Saaes
Publicado por:
Edna Maciel Escobar
Cadigo Identificador:49777F9D

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
RESOLUCAO N. 004 /2012-CME-SINOP — MT

A Presidente do Conselho Municipal de Educac¢éo depSWT, no

uso de suas atribui¢Bes legais, considerando pesilies contidas
na Resolugéo n°. 001/2007 — CME-Sinop/MT, e tendwista 0 que
consta do Processo n°. 04/2012 e do Parecer O@7QJE de 08 de
maio de 2012, aprovado na Plenaria do CME/Sinop - O&T
09/05/2012,

RESOLVE:

Art.1.° - Fica declarada a desativacédo voluntdial te definitiva das
atividades escolares do Ensino Fundamental do 19°aano nas
Escolas Municipais abaixo relacionadas sediada nmidipio de
Sinop, mantida pelo Municipio, a partir de 2.012.

EMEB BOM JARDIM,;

EMEB MENINO JESUS;

EMEB THIAGO ARANDA MARTIN;

EMEB UMUARAMA II.

Paragrafo Unico — Cabera a Equipe da Secretaria dipahi de
Educacdo de Sinop - MT, recolher os arquivos e @ema
documentacao escolar existentes, conforme dispastotigo 28 § 2°
da resolugdo 01/2007 do CME/Sinop-MT.

Art. 2° - Esta RESOLUCAO entra em vigor na datawepuiblicacio.
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REGISTRADA PUBLICADA
CUMPRA - SE

Sinop, 28 de maio de 2012

Gisele Faria de Oliveira Maria Socorro Aissa
Secretaria Municipal de Educacéo Presidente do Gunséunicipal
de Educacéo

JUAREZ ALVES COSTA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Juliana Nicoli
Cddigo Identificador: D4992D9A

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SORRISO

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
RESULTADO DE LICITACAO TOMADA DE PRECOS N.°
007/2012

O Municipio de Sorriso — MT, através da ComissaarReente de
LicitacBes, torna publico para conhecimento dosréssados o
resultado da Tomada de Pregos n.° 007/2012, cujetool® a
“Contratacdo de Empresa para Conclusdo da Execuc@bdade
Drenagem Pluvial e Pavimentagdo Asfaltica da Ruaadguno
Municipio de Sorriso — MT”. SAGROU-SE vencedora lasente
licitacdo a empresa SETA SERVICOS DE ENGENHARIA LTDA,
CNPJ N° 06.813.773/0001-73, com proposta de pregealor global
de R$ 216.682,51 (duzentos e dezesseis mil, seiscenbitenta e
dois reais e cinglienta e um centavos).

Sorriso — MT, 31 DE MAIO DE 2012.

MIRALDO GOMES DE SOUZA
Presidente Comissdo Permanente de Licitagédo
Publicado por:
Miraldo Gomes de Souza
Cadigo Identificador: F1B44D36

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
RESULTADO DE LICITACAO TOMADA DE PRECOS N.°
009/2012

O Municipio de Sorriso — MT, através da Comissdar@eente de
LicitacBes, torna publico para conhecimento dosré@gsados o
resultado da Tomada de Pregos n.° 009/2012, cujetool® a
“Contratacdo de Empresa para Execucdo de Obra Bestima
Construgdo do Centro de Mdultiplo uso no Bairro Sao eMsit

SAGROU-SE vencedora da presente licitagdo a emplddaC.

CONSTRUTORA LTDA, CNPJ N° 14.606.036/0001-28, con
proposta no valor global de R$ 393.752,57 (trezeetosventa e trés
mil setecentos e cinquenta e dois reais e cinquerdate centavos
reais).

Sorriso — MT, 30 DE MAIO DE 2012.

MIRALDO GOMES DE SOUZA
Presidente Comissdo Permanente de Licitacdo
Publicado por:
Miraldo Gomes de Souza
Cadigo Identificador:4B93A357

DEPARTAMENTO DE LI(EITA(;AO
RESULTADO DE LICITACAO PREGAO PRESENCIAL N.°
066/2012

O MUNICIPIO DE SORRISO — MT, através do Pregoeiro i@fic
torna publico para conhecimento dos interessadosgsoltado do
Pregdo Presencial n.° 066/2012, tendo como objetRegistro de
Precos para Futura e Eventual Aquisicdo de Equipemsepara
Instalacdo de ATl (Academias da Terceira Idade)dnfarme
resultado abaixo:

PAULO ZIOBER EQUIPAMENTOS METALURGICOS LTDA,
CNPJ N° 08.374.053/0001-84

MARCA VALOR VALOR

ITEM QUANT. UNITARIO GLOBAL
KIT ACADEMIA DA 3
IDADE 05 ZIOBER R$ 25.900,00 |R$ 129.500,00

SORRISO - MT, 30 DE MAIO DE 2012

SERGIO KOCOVA SILVA
Pregoeiro
Publicado por:
Miraldo Gomes de Souza
Cadigo Identificador: 7451C1D0

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TANGARA DA SERRA

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
EXTRATO PUBLICACAO TRIMESTRAL

EXTRATO 42 PUBLICACAO TRIMESTRAL- ATA DE
REGISTRO DE PRECOS N° 009/2011 originado no Processo
Licitatério Pregdo Presencial 022/2011, ObjeREGISTRO DE
PRECOS, para eventual CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM FORNECIMENTO DE PEDRA DE
MEIO FIO E EXECUCAO DE SARJETA, para suprir
necessidades da Secretaria Municipal de Infra-fas&lvigéncia:
05/05/2011- 05/05/20120 MUNICIPIO DE TANGARA DA
SERRA-MT, através do Departamento de Licitacdo, pers de
atendimento ao § 2°, do art. 15, da Lei n° 8.666¢88a publico, que
ndo houve alteracdo de valores e ficam MANTIDOS poscos
registrados na presente Ata. Informacdes detalhdeéasodos os
elementos da Ata encontram- se disponiveis no site
http://www.tangaradaserra.mt.gov.br/Resultado-déddao/.

Tangaréa da Serra 31 de Maio de 2012.

MARIA ALVES DE SOUZA
Chefe do Departamento de Licitacdes.
Publicado por:
Tatiana avila Grigoletti
Cddigo Identificador:B195EC55

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
EXTRATO PUBLICACAO TRIMESTRAL

EXTRATO 42 PUBLICACAO TRIMESTRAL- ATA DE
REGISTRO DE PRECOS N° 010/2011 originado no Processo
Licitatério Pregdo Presencial 025/2011, Objeto: Begide precos
para eventual CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS DE
SONORIZACAO, para suprir necessidades do Executivo Municipal
Vigéncia: 06/05/2011- 06/05/20120 MUNICIPIO DE TANGARA
DA SERRA-MT, através do Departamento de Licitag@ragins de
atendimento ao § 2°, do art. 15, da Lei n° 8.666(98&a publico, que
ndo houve alteracdo de valores e ficam MANTIDOS poscos
registrados na presente Ata. Informacdes detalhde@asodos os
elementos da Ata encontram- se disponiveis no site
http://www.tangaradaserra.mt.gov.br/Resultado-déddao/.

Tangaréa da Serra 30 de Maio de 2012.

MARIA ALVES DE SOUZA
Chefe do Departamento de Licita¢des.
Publicado por:
Tatiana avila Grigoletti
Cddigo Identificador:F6B67BD3

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
EXTRATO PUBLICACAO TRIMESTRAL

EXTRATO 42 PUBLICACAO TRIMESTRAL- ATA DE

REGISTRO DE PRECOS N° 012/2011 originado no_Processo
Licitatério Pregdo Presencial 024/2011, Objed®QUISICAO DE
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OXIGENIO E AR MEDICINAL COM A CESSAO DE
CILINDROS EM FORMA DE COMODATO, para atender
Unidade Mista de Saude e SAMU do Municipigéncia:
23/05/2011- 23/05/20120 MUNICIPIO DE TANGARA DA
SERRA-MT, através do Departamento de Licitacdo, gers de
atendimento ao § 2°, do art. 15, da Lei n° 8.666¢88a publico, que
ndo houve alteragdo de valores e ficam MANTIDOS posgos
registrados na presente Ata. Informacdes detalhde@asodos os
elementos da Ata encontram- se disponiveis no
http://www.tangaradaserra.mt.gov.br/Resultado-dé&dgeo/.

Si

Tangaréa da Serra 30 de Maio de 2012.

MARIA ALVES DE SOUZA
Chefe do Departamento de Licitacdes.
Publicado por:
Tatiana avila Grigoletti
Cadigo Identificador:397DC945

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
EXTRATO PUBLICACAO TRIMESTRAL

EXTRATO 42 PUBLICACAO TRIMESTRAL- ATA DE
REGISTRO DE PRECOS N° 011/2011 originado no Processo
Licitatério Pregdo Presencial 026/2011, ObjeREGISTRO DE
PRECOS para futura e eventual AQUISICAO DE MATERIAL

DE CONSUMO, SEGMENTO (GENEROS ALIMENTICIOS,
PRODUTOS DESCARTAVEIS, UTENSILIOS, HIGIENE E
LIMPEZA), para suprir necessidades das Unidades AdministgatiV
do Municipio, Vigéncia26/05/2011- 26/05/20120 MUNICIPIO DE
TANGARA DA SERRA-MT, através do Departamento de lac#o,
para fins de atendimento ao § 2°, do art. 15, d®1.8.666/93forna
publico, que ndo houve alteracéo de valores e figBNTIDOS os
precos registrados na presente Ata. Informac¢Oedhadetas de todos
os elementos da Ata, encontram- se disponiveis ite §
http://www.tangaradaserra.mt.gov.br/Resultado-dé@dgeo/.

Tangaréa da Serra 30 de Maio de 2012.

MARIA ALVES DE SOUZA
Chefe do Departamento de Licita¢des.
Publicado por:
Tatiana avila Grigoletti
Cadigo Identificador:863AC5A4

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
EXTRATO PUBLICACAO TRIMESTRAL

EXTRATO 42 PUBLICACAO TRIMESTRAL- ATA DE
REGISTRO DE PRECOS N° 013/2011 originado no Processo
Licitatério Pregdo Presencial 029/2011, ObjeREGISTRO DE
PRECOS, para futura e eventual CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE
SERVICOS DE BORRACHARIA, PARA CONSERTO DE
PNEUS NOS VEICULOS DA FROTA MUNICIPAL , para atender
demanda das Unidades Administrativas. Vigéncsd/05/2011-
31/05/2012 O MUNICIPIO DE TANGARA DA SERRA-MT,
através do Departamento de Licitacédo, para finatdedimento ao §
2° do art. 15, da Lei n°® 8.666/9%yrna publico, que ndo houve
alteracdo de valores e ficam MANTIDOS os precossteglos na
presente Ata. Informacdes detalhadas de todoseoseatos da Ata
encontram- se disponiveis no site
http://www.tangaradaserra.mt.gov.br/Resultado-déddao/.

Tangara da Serra 30 de Maio de 2012.

MARIA ALVES DE SOUZA
Chefe do Departamento de Licitacdes.
Publicado por:
Tatiana avila Grigoletti
Cadigo Identificador:82EF8EF8

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO

(e

EXTRATO PUBLICACAO TRIMESTRAL
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EXTRATO 32 PUBLICACAO TRIMESTRAL- ATA DE
REGISTRO DE PRECOS N° 020/2011 originado no Processo
Licitatério Pregdo Presencial 041/2011, ObjeREGISTRO DE
PRECOS para futura e eventu@lONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM FORNECIMENTO DE PASSAGENS
AEREAS NACIONAIS, para atender Gabinete do Prefeito e
Secretarias Municipais. Vigéncia01/08/2011- 01/08/2012 O
MUNICIPIO DE TANGARA DA SERRA-MT, através do
Departamento de Licitagcdo, para fins de atendimantg 2°, do art.
15, da Lei n°® 8.666/93prna publico, que ndo houve alteracdo de
valores e ficam MANTIDOS os precos registrados resgnte Ata.
Informacg@es detalhadas de todos os elementos danktantram- se
disponiveis no site http://www.tangaradaserra.mtlgéResultado-
de-Licitacao/.

Tangara da Serra 30 de Maio de 2012.

MARIA ALVES DE SOUZA
Chefe do Departamento de Licita¢des.
Publicado por:
Tatiana avila Grigoletti
Cddigo Identificador:98CB4A8C

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
EXTRATO PUBLICACAO TRIMESTRAL

EXTRATO 32 PUBLICACAO TRIMESTRAL- ATA DE
REGISTRO DE PRECOS N° 017/2011 originado no Processo
Licitatério Pregdo Presencial 037/2011, ObjeREGISTRO DE
PRECOS para futura e eventu@lONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS DE
HORAS MAQUINAS (CAMINHAO PIPA, CAVALO
MECANICO, ROLO LISO, PE DE CARNEIRO, PA
CARREGADEIRA DE PNEUS E TRATOR DE ESTEIRA), para
atender demanda da Secretaria Municipal de Inftgesa. Vigéncia:
03/08/2011- 03/08/20120 MUNICIPIO DE TANGARA DA
SERRA-MT, através do Departamento de Licitacdo, gers de
atendimento ao § 2°, do art. 15, da Lei n° 8.666¢88a publico, que
ndo houve alteragdo de valores e ficam MANTIDOS posgos
registrados na presente Ata. Informacdes detalhadeéasodos os
elementos da Ata encontram- se disponiveis no
http://www.tangaradaserra.mt.gov.br/Resultado-dé&dgeo/.

site

Tangara da Serra 31 de Maio de 2012.

MARIA ALVES DE SOUZA
Chefe do Departamento de Licitacdes.
Publicado por:
Tatiana avila Grigoletti
Cadigo Identificador: FB926891

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
EXTRATO PUBLICAGAO TRIMESTRAL

EXTRATO 32 PUBLICACAO TRIMESTRAL- ATA DE
REGISTRO DE PRECOS N° 021/2011 originado no Processo
Licitatério Pregdo Presencial 038/2011, ObjeREGISTRO DE
PRECOS para futura e eventu@lONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS PARA
MANUTENCAO/REPARACAO CORRETIVA E PREVENTIVA

E AQUISICAO DE PECAS GENUINAS, ORIGINAIS OU DE
PRIMEIRA LINHA , para veiculos automotores, maquinas e
motocicletas, a gasolina, diesel e alcool, indepeted de marca,
modelo e categoria para atendimento da frota doidvin. Vigéncia:
15/08/2011- 15/08/20120 MUNICIPIO DE TANGARA DA
SERRA-MT, através do Departamento de Licitacdo, gars de
atendimento ao § 2°, do art. 15, da Lei n° 8.666¢88a publico, que
ndo houve alteracdo de valores e ficam MANTIDOS poscos
registrados na presente Ata. Informacdes detalhdeéasodos os

elementos da Ata encontram- se disponiveis no site
http://www.tangaradaserra.mt.gov.br/Resultado-déddao/.
Tangaréa da Serra 31 de Maio de 2012.
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MARIA ALVES DE SOUZA
Chefe do Departamento de Licita¢des.
Publicado por:
Tatiana avila Grigoletti
Cddigo Identificador: E55C66CA

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
EXTRATO PUBLICACAO TRIMESTRAL

EXTRATO 32 PUBLICACAO TRIMESTRAL- ATA DE
REGISTRO DE PRECOS N° 022/2011 originado no Processo
Licitatério Pregdo Presencial 038/2011, ObjeREGISTRO DE
PRECOS para futura e eventu@lONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS PARA
MANUTENCAO/REPARACAO CORRETIVA E PREVENTIVA

E AQUISICAO DE PECAS GENUINAS, ORIGINAIS OU DE
PRIMEIRA LINHA, para veiculos automotores, maquinas
motocicletas, a gasolina, diesel e &alcool, indepeted de marca,
modelo e categoria para atendimento da frota doid¥pio. Vigéncia:
15/08/2011- 15/08/20120 MUNICIPIO DE TANGARA DA
SERRA-MT, através do Departamento de Licitacdo, pers de
atendimento ao § 2°, do art. 15, da Lei n° 8.666¢88a publico, que
ndo houve alteragdo de valores e ficam MANTIDOS posgos
registrados na presente Ata. Informacdes detalhde@asodos os
elementos da Ata encontram- se disponiveis no
http://www.tangaradaserra.mt.gov.br/Resultado-dé&dgeo/.

Si

Tangaréa da Serra 31 de Maio de 2012.

MARIA ALVES DE SOUZA
Chefe do Departamento de Licitacdes.
Publicado por:
Tatiana avila Grigoletti
Cadigo Identificador:8450B875

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
EXTRATO PUBLICAGAO TRIMESTRAL

EXTRATO 32 PUBLICACAO TRIMESTRAL- ATA DE
REGISTRO DE PRECOS N° 023/2011 originado no Processo
Licitatério Pregdo Presencial 046/2011, ObjeREGISTRO DE
PRECOS para futura e eventu@lONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NA PRESTAGCAO DE SERVICOS DE
SERVICOS DE CHAVEIRO EM GERAL, para atender Unidades
Administrativas do Municipio. Vigénci®6/08/2011- 26/08/20120
MUNICIPIO DE TANGARA DA SERRA-MT, através do
Departamento de Licitacdo, para fins de atendimeant@ 2°, do art.
15, da Lei n°® 8.666/93prna publico, que ndo houve alteracéo d
valores e ficam MANTIDOS os precos registrados resgnte Ata.
InformagBes detalhadas de todos os elementos danktantram- se
disponiveis no site http://www.tangaradaserra.mtlyéResultado-
de-Licitacaol.

Tangaréa da Serra 31 de Maio de 2012.

MARIA ALVES DE SOUZA
Chefe do Departamento de Licitacdes.
Publicado por:
Tatiana avila Grigoletti
Cadigo Identificador:2DF4028A

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
EXTRATO PUBLICACAO TRIMESTRAL

EXTRATO 32 PUBLICACAO TRIMESTRAL- ATA DE
REGISTRO DE PRECOS N° 024/2011 originada no Processo
Licitatério Pregdo Presencial 043/2011, ObjeREGISTRO DE
PRECOS para futura e eventuahQUISICAO DE PNEUS E
ACESSORIOS PARA OS VEICULOS QUE COMPOEM A
FROTA MUNICIPAL , para atender demanda das Unidade
Administrativas do municipio. Vigénci&0/08/2011- 30/08/20120
MUNICIPIO DE TANGARA DA SERRA-MT, através do
Departamento de Licitacdo, para fins de atendimeant@ 2°, do art.

(e

D

[

15, da Lei n° 8.666/93prna publico, que houve reajuste nos pregg

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

nos itens 08,10,14,22,23,25,31,32,36,37,53,54,55&@istrados na
presente Ata. Informacdes detalhadas de todosemseatos da Ata
encontram- se disponiveis no site
http://www.tangaradaserra.mt.gov.br/Resultado-déddao/.

Tangaréa da Serra 31 de Maio de 2012.

MARIA ALVES DE SOUZA
Chefe do Departamento de Licitacdes.
Publicado por:
Tatiana avila Grigoletti
Cadigo Identificador:02BBD6FD

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
EXTRATO PUBLICACAO TRIMESTRAL

EXTRATO 12 PUBLICACAO TRIMESTRAL- ATA DE
REGISTRO DE PRECOS N° 003/2012 originado no Processo
Licitatério Pregdo Presencial 002/201, ObjeREGISTRO DE
PRECOS para futura e eventualQUISICAO DE MATERIAL DE
CONSUMO: GENEROS ALIMENTICIOS, PRODUTOS
DESCARTAVEIS, entre outros, destinados as Escolas
Municipais, Setor de Nutricdo da Unidade Mista de &ide e
demais Secretarias MunicipaisVigéncia:06/02/2012 — 06/02/2013
O MUNICIPIO DE TANGARA DA SERRA-MT, através do
Departamento de Licitagcdo, para fins de atendimantg 2°, do art.
15, da Lei n° 8.666/93prna publico, que ndo houve alteracdo de
valores e ficam MANTIDOS os precos registrados resgnte Ata.
Informacg@es detalhadas de todos os elementos danstantram- se
disponiveis no site http://www.tangaradaserra.mtlgéResultado-
de-Licitacao/.

Tangara da Serra 31 de Maio de 2012.

MARIA ALVES DE SOUZA
Chefe do Departamento de Licitacdes.
Publicado por:
Tatiana avila Grigoletti
Cadigo ldentificador: 7F172B6F

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
EXTRATO PUBLICACAO TRIMESTRAL

EXTRATO 12 PUBLICACAO TRIMESTRAL- ATA DE
REGISTRO DE PRECOS N° 004/2012 originado no Processo
Licitatério Pregdo Presencial 003/2012, ObjeREGISTRO DE
PRECOS para futura e eventuaAhQUISICAO DE MADEIRA
SERRADA (M3), destinado a atender as demandas deste municipio.
Vigéncia: 06/02/2012 — 06/02/201® MUNICIPIO DE TANGARA
DA SERRA-MT, através do Departamento de Licitag@ragins de
atendimento ao § 2°, do art. 15, da Lei n° 8.666¢88a publico, que
ndo houve alteracdo de valores e ficam MANTIDOS poscos
registrados na presente Ata. Informacdes detalhad@asodos os
elementos da Ata encontram- se disponiveis no
http://www.tangaradaserra.mt.gov.br/Resultado-déddao/.

site

Tangara da Serra 31 de Maio de 2012.

MARIA ALVES DE SOUZA
Chefe do Departamento de Licitacdes.
Publicado por:
Tatiana avila Grigoletti
Cadigo Identificador: C280F630

DEPARTAMENTO DE LICITACGAO
EXTRATO PUBLICACAO TRIMESTRAL

EXTRATO 12 PUBLICACAO TRIMESTRAL- ATA DE
REGISTRO DE PRECOS N° 005/2012 originado no Processo
Licitatério Pregdo Presencial 004/2011, ObjeREGISTRO DE
PRECOS para futura e eventu@lONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA EXECUCAO DE BUEIROS
TUBULAR E BUEIRO CELULAR DE CONCRETO, (EM
METROS LINEARES), SECAO PADRAO, EM DIVERSAS
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LOCALIDADES DO MUNICIPIO DE TANGARA DA SERRA ,

visando atender demanda da Secretaria Municip&hfde-estrutura.
Vigéncia: 08/02/2012 — 08/02/201® MUNICIPIO DE TANGARA

DA SERRA-MT, através do Departamento de Licitac@adins de
atendimento ao § 2°, do art. 15, da Lei n° 8.666¢88a publico, que
ndo houve alteragdo de valores e ficam MANTIDOS posgos
registrados na presente Ata. Informacdes detalhade@asodos os
elementos da Ata encontram- se disponiveis no site
http://www.tangaradaserra.mt.gov.br/Resultado-dé&dgeo/.

Tangara da Serra 31 de Maio de 2012.

MARIA ALVES DE SOUZA
Chefe do Departamento de Licitacdes.
Publicado por:
Tatiana avila Grigoletti
Cadigo Identificador:3C94699F

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
EXTRATO PUBLICAGAO TRIMESTRAL

EXTRATO 12 PUBLICACAO TRIMESTRAL- ATA DE
REGISTRO DE PRECOS N° 006/2012 originado no Processo
Licitatério Pregdo Presencial 005/2012, ObjeREGISTRO DE
PRECOS para futura e eventu@lONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM EXECUGCAO DE LAMA ASFATICA,
PARA MANUTENCAO DE VIAS PAVIMENTADAS DO
MUNICIPIO DE TANGARA DA SERRA, visando atender
demanda da Secretaria Municipal de Infra-estrutWagéncia:
15/02/2012 — 15/02/20130 MUNICIPIO DE TANGARA DA
SERRA-MT, através do Departamento de Licitacdo, gers de
atendimento ao § 2°, do art. 15, da Lei n° 8.666¢88a publico, que
ndo houve alteracdo de valores e ficam MANTIDOS poscos
registrados na presente Ata. Informacdes detalhdeéasodos os
elementos da Ata encontram- se disponiveis no site
http://www.tangaradaserra.mt.gov.br/Resultado-dé&dgeo/.

Tangaréa da Serra 31 de Maio de 2012.

MARIA ALVES DE SOUZA
Chefe do Departamento de Licita¢des.

Publicado por:
Tatiana avila Grigoletti
Cadigo Identificador:2F91C82E

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
EXTRATO PUBLICACAO TRIMESTRAL

EXTRATO 12 PUBLICACAO TRIMESTRAL- ATA DE
REGISTRO DE PRECOS N° 007/2012 originado no Processo
Licitatério Pregdo Presencial 006/2012, ObjeREGISTRO DE
PRECOS para futura e eventu@lONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM SERVICOS de TRANSPORTE
ESCOLAR NA ZONA RURAL. Vigéncia: 24/02/2012 -
24/02/2013 O MUNICIPIO DE TANGARA DA SERRA-MT,
através do Departamento de Licitacédo, para finatdedimento ao §
2° do art. 15, da Lei n® 8.666/9%yrna publico, que ndo houve
alteracdo de valores e ficam MANTIDOS os precossteglos na
presente Ata. Informacdes detalhadas de todosemseatos da Ata
encontram- se disponiveis no site|
http://www.tangaradaserra.mt.gov.br/Resultado-agtdd¢ao/.

Tangaréa da Serra 31 de Maio de 2012.

MARIA ALVES DE SOUZA
Chefe do Departamento de Licitacdes.
Publicado por:
Tatiana avila Grigoletti
Cddigo Identificador: 34552F95

DEPARTAMENTO DE PESSOAL
ERRATA DO EDITAL COMPLEMENTAR 003/2012 P S
002/2011

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

ERRATA

Corrigir o edital complementar 003/2012 referentgr@rrogacéo do
processo seletivo 002/2011, publicado em 05/04/20h@mologado
no dia 09/04/2012.

A prorrogacao acima citada é referente ao procgsstivo 002/2011
e ndo ao processo seletivo 002/2012 como foi padidicno edital
complementar 003/2012 de 05/04/2012.

Tangara da Serra, 31/05/2012.

SATURNINO MASSON
Prefeito Municipal
Publicado por:
Andrea Cristina Trentini
Cadigo Identificador:976262FF

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA NOVA DO NORTE

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE
ANEXO VI - DEMONSTRATIVO DO RESULTADO
NOMINAL

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO NOMINAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIRO 2012/BIMESTRE
FEVEREIRO.

LRF-Cidad&o - 9.23 - 30/05/12

JANEIRO-

RREO - Anexo VI (LRF, Art. 53, inciso IIl)

SALDO
Em 31 Dez 201{Em 31 Dez 201iEm 29Fev 201p

ESPECIFICAGAO

_ (@) (b) (©)
DIVIDA CONSOLIDADA (1) 0,00 0,00 0,00
DEDUGOES (Il) 6.785.886,15 | 7.251.211,02]  7.983.330,
Ativo Disponivel 7.923.845,51 7.923.845,51 9.067.28
Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00
(-) Restos a Pagar Processados 1.137.959,B6 6729634 | 1.084.036,48

DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (lil) = (1 - Il) |-6.785.886,15 | -7.251.211,02] -7.983.330,

o

RECEITA DE PRIVATIZAGOES (IV) 0.00 0.00 0.00

PASSIVOS RECONHECIDOS (V) 0,00 0,00 0,00

DIVIDA FISCAL LIQUIDA (VI) = (Il + IV - V)  }6.785.886,15 | -7.251.211,02| -7.983.330,40

PERIODO DE REFERENCIA
No Bimestre Jan a Fev 2012
(c-b) (c-a)

ESPECIFICAGAO

RESULTADO NOMINAL -732.119,78 -1.197.444,65

DISCRIMINAGAO DA META FISCAL VALOR

META DE RESULTADO NOMINAL FIXADA NO ANEXO DE METASFISCAIS DA LDQ

PARA O EXERCICIO DE REFERENCIA 0,00

REGIME PREVIDENCIARIO

SALDO
ESPECIFICACAO Em 31 De|lEm 31 DelEm 29Fe
2011 2011 2012
(@) (b) (©
DIVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIARIA (VII) 0,00 0,00 000
DEDUGOES (VIII) 4.671.226,37| 4.671.226,3] 4.915.889
Ativo Disponivel 4.672.125,19| 4.672.125,1p 4.915,88

Investimentos 0,00 0,00 0,00

Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00

(-) Restos a Pagar Processados 898,82 898,82 0,00

DIVIDA ~ CONSOLIDADA
PREVIDENCIARIA (IX) = (VI - VII)

LIQUIDA

0,00 0,00 0,00

PASSIVOS RECONHECIDOS (X) 0,00 0,00 0,00

DIVIDA FISCAL LIQUIDA PREVIDENCIARIA (XI)

0,00 0,00 0,00

= (VI - 1X)

Publicado por:
Ana Paula Ribeiro
Cadigo Identificador: CB43C912

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE
ANEXO | - DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL

RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JAN a ABR/2012
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1 Valores referentes a movimentagao financeiraexdida ao RPPS relativos a contribui¢ao patronal
Publicado por:

Ana Paula Ribeiro

Cddigo Identificador:421E2F88

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE
ANEXO Il - DEMONSTRATIVO DA DIVIDA CONSOLIDADA
LIQUIDA

RELATORIO DE GESTAO FISCAL

DEMONSTRATIVO DA DiVIDA CONSOLIDADA LiQUIDA
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO a ABRIL/2012

LRF, art. 55, inciso |, alinea "b" - Anexo Il

LRF, art. 55, inciso |, alinea "a" - Anexo | OPERAGOES
DESPESA EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS REALIZADAS

DESPESA COM PESSOAL LIQUIDADA Até 0 Quadrimestre
Ultimos 12 meses OPERAGOES DE CREDITO (l) 0,00

DESPESA BRUTA COM PESSOAL () 9.861.751,79 Externas 0,00

Pessoal Ativo 9.766.828,23 Titulos Publicos 0,00

Pessoal Inativo e Pensionista 94.923,56 Contratos de Empréstimos 0,00

Outras despesas de pessoal decorrentes de comnteatesceirizagdo(art. 18, § 0.00 Financiamentos 0,00

da LRF) (Il) ! Internas 0,00

DESPESAS NAO COMPUTADAS (art. 19, § 1° da LRF) Il 161199,75 Titulos Publicos 0,00

Indenizag6es por Demisséo e Incentivos a Demisséantaria 0,00 Contratos de Empréstimos 0,00

Decorrentes de Deciséo Judicial 0,00 Financiamentos 0,00

Despesas de Exercicios Anteriores 0,00 POR ANTECIPACAO DA RECEITA (Il) 0,00

Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados .199675 TOTAL DAS OPERAGOES DE CREDITO (1 + II) 0,00

REPASSES PREVIDENCIARIOS AO REGIME PROPRIO DE PREENCIA| 0.00 RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL 13.990.307,06

SOCIAL (i . % DAS OPERAGOES DE CREDITO INTERNAS E EXTERNAS SCBR|; 0

Contribuicdes Patronais - Repasses FinanceirdSxaicio 2006 0,00 RCL '

TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL PARA FINS DE APURAGAOQ 0.745.552,04 % DAS OPERAGCOES DE CREDITO POR ANTECIPACAO DA RETB|,

LIMITE - TDP(IV) = (I-11+111) SOBRE A RCL ’

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (V) 20.443.016,83 LIMITE DEFINIDO POR RESOLUGAO DO SENADO FEDERAL PARAS| ¢ oo

% do TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL PARA FINS DE APBRAO DJY ,; o OPERACOES DE CREDITO INTERNAS E EXTERNAS '

LIMITE - TDP sobre a RCL (IV / V)*100 ’ LIMITE DEFINIDO POR RESOLUCAO DO SENADO FEDERAL PARAS|,

LIMITE MAXIMO (incisos |, Il e Ill, art. 20 da LRF) <%> 11.039.229,09 OPERACOES DE CREDITO POR ANTECIPAGAO DA RECEITA '

LIMITE PRUDENCIAL (paragrafo tnico, art. 22 LRF) <% 10.487.267,63 Publicado por:

Ana Paula Ribeiro
Cadigo Identificador:49CD754D

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TESOURO

PREFEITURA MUNICIPAL
TERMO DE HOMOLOGACAO

Homologo, nos termos do artigo 43, da Lei n°. §886atualizada
pela Lei 8.883/94, a licitacdo modalidade INEXIGIEDADE
N°001/2012, que trata da CONTRATACAO DE EMPRESA DE
PRESTACAO DE SERVICOS, PARA CONTRATAR SHOW COM
O CANTOR AMADO BATISTA, NO DIA 18/08/2012, DURANTE
O 12° FESTIVAL DE PRAIA DE TESOURO (MT), NO PERIODO

SALDO SALDO DO EXERCICIO DE
ESPECIFICAGAO EXERCICIO Até o 1|Até o 2{A€e o 3|
ANTERIOR Quadrimestre | Quadrimestre | Quadrimestre
?DIVIDA CONSOLIDADA -D(d 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00
Precatorios posteriores | 0,00 0,00 0,00

5.5.2000(inclusive)
Operagdes de Crédito inferiorg

12 meses 0,00 0,00 0,00 0,00
Parcelamento de Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00
De Tributos 0,00 0,00 0,00 0,00
De Contribuicdes Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00
Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Contribui¢cdes Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00
Do FGTS 0,00 0,00 0,00 0,00
Provisbes de PPPs 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Divida 0,00 0,00 0,00 0,00
DEDUGCOES (lI)t 7.251.211,02 7.620.906,97 - -
Ativo Disponivel 7.923.845,51 8.466.803,1 0,00 00,0
Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00 0,00
(-) Restos a Pagar Processadds 672.634,49 8458896,1 0,00 0,00
?E;\(/:.L) ((IZIIO)'iS(IOIII')ID LIQUIDA 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA CORRENT

LIQUIDA - RCL 19.644.169,03 20.443.016,88 0,00 0,00
% da DC sobre a RCL [(I

RCL] 10 0,00 0,00 0,00 0,00
DR/UC‘E]a DCL sobre a RCL [(lIl) 0,00 0,00 0,00 0,00
% LIMITE DEFINIDO POHR

RESOLUCAO DO SENAD(120,00 120,00 120,00 120,00

FEDERAL - <%>

Publicado por:
Ana Paula Ribeiro
Cadigo Identificador: 3259F257

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE
ANEXO IV - DEMONSTRATIVO DAS OPERACOES DE
CREDITO

RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DAS OPERACOES DE CREDITO
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JAN a AGO/2012

|LRF, Art. 55, inciso |, alinea "d" e inciso Il aia "c" - Anexo IV

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

NOTURNO. A favor da empres®l.S CLAUDIO-ME, no Valor de
R$ 175.000,0CENTO E SETENTA E CINCO MIL REAIS).

Tesouro, 31 de maio de 2012.

ILTON FERREIRA BARBOSA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cadigo Identificador:40410B19

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIAO DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N° 148/2012.

Designa os Conselheiros do Conselho Municipal de
Educacédo do Municipio de Unido do Sul e da outras
providéncias.

ILDO RIBEIRO DE MEDEIROS, Prefeito Municipal de Unidm d
Sul, Estado de Mato Grosso, nos termos do § 28rtitlgo 2°, da Lei
Municipal n°® 268 de 04 de julho de 2007;

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam designados os Conselheiros Titulares deStgs do
CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO — CME, do Municipio
de Unido do Sul — MT, 6rgédo colegiado de funcaosattiva,
mobilizadora e fiscalizadora, composto de 13 ()re2enselheiros
Titulares e igual nUmero de Suplentes:

| — Representantes dos Professores da Rede Munil@nsino:
SUSAMAR GRISA — Conselheira Titular (Creche).

DIRCON MARQUES OLIVEIRA — Conselheiro Titular — VICE-
PRESIDENTE.

DILETA AGOSTINETO SPANHOLI - Conselheira Suplente
(Creche).
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VERA MARIA ZANIN DE LIMA — Conselheira Suplente.

Il — Representantes dos Professores da Rede EstidHakino:
ANA PAULA CANANI SCHOENARDIE - Conselheira Titular.
FABIANI BOLSON ZAMBONIN — Conselheira Suplente.

Il — Representantes dos Conselhos Escolares (Caetmsi Pais) da
Rede Publica de Ensino:

TATIANE BALDISERRA DOS SANTOS SOUZA - Conselheira
Titular (Creche).

JOICE FERAREZE CONSORTE - Conselheira Titular (estadual)
SECRETARIA

OSNI LENTZ - Conselheiro Titular (municipal).
VALERIA DOS SANTOS PALHAO TONIAL -
Suplente (Creche).

ELIANE MARIA GALLON - Conselheira Suplente (estadual)
CLAUDIA REGINA ARMANI — Conselheira Suplente (municipal

Conselheira

IV- Representantes do Poder Executivo:

VERA LUCIA ARMANI — Conselheira Titular — PRESIDENTE.
ADRIMONE MARIA HELBING — Conselheira Titular.
MAKELLI BEDIN TONIAL — Conselheira Suplente.

ANTONIO SERGIO FIORILLIO — Conselheiro Suplente.

V — Representantes do Sindicato dos Professores:
VALDIRENE ALMEIDA — Conselheira Titular.
JANICE DALA LIBERA RODRIGUES - Conselheira Suplente.

VI — Representantes dos Alunos da Rede MunicipalndnB:

MARIA FRANCISCA ANGELO DE CASTRO - Conselheira
Titular.

FRANCILENE LOPES FELICIANO — Conselheira Suplente.

VIl — Representantes dos Alunos da Rede Estaduahsiad
ROSICLEIA SIMIONE ADORNE - Conselheira Titular.
FABIO XAVIER ROSA — Conselheiro Suplente.

VIII — Representantes do Conselho Tutelar:
JAQUELINE ZAMBONIN — Conselheira Titular.
MARIA ANTONIA RODRIGUES - Conselheira Suplente.

IX - Representantes do Poder Legislativo:
JACIR LUIS BAGATINI — Conselheiro Titular.
JOSUE PEREIRA PINTO — Conselheiro Suplente.

§ 1° - O mandato dos Conselheiros do CME sera de(d®)sanos,
permitida a reconducdo por mais um mandato, exzai® aqueles ja
reconduzidos, com inicio na data de 25 de maio0d€ 2 término na
data de 24 de maio de 2014.

§ 2° - O Conselho Municipal de Educacdo — CME seididid pelos
seguintes Conselheiros, eleitos e empossados no®steda Lei
Municipal n° 268, de 04 de julho de 2007:

| — PRESIDENTE: Conselheira VERA LUCIA ARMANI — do
segmento do Poder Executivo;

Il — VICE-PRESIDENTE: Conselheiro DIRCON MARQUES
OLIVEIRA - do segmento dos Professores da Rede Mpalide
Ensino;

Il - SECRETARIA: Conselheira JOICE FERAREZE CONSORTE -
do segmento dos Conselhos Escolares (Categoriaassda Rede
Publica de Ensino.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na dataudemiblicacao.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢ées em contrario.

GABINETE DO PREFEITO, UNIAO DO SUL — MT, 28 de maie d
2012.

ILDO RIBEIRO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Erineu Diesel

Cadigo Identificador: BFDED824
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PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N° 149/2012.

Dispbe sobre exoneracdo, a pedido, de servidor
ocupante de cargo comissionado e da outras
providéncias.

ILDO RIBEIRO DE MEDEIROS, Prefeito Municipal de Unid® d
Sul, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atdisliiggais e com
fulcro no inciso X, do art. 69, da Lei OrganicaManicipio de Unido
do Sul; e

Considerando o teor do requerimento subscrito pafador abaixo
identificado;

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar nesta data, a pedido, o Sr. ERIG/ES DA
SILVA, portador do R.G. n° 3050879307 SSP/RS, do GPF
622.783.200-68, do cargo de provimento em comisei®ecretario
Municipal de Governpvinculado a Secretaria Municipal de Governo.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na dataudemiblicacao.

Art. 3° - Revoga-se a Portaria n® 001/2009, de Oarmkbro de 2009 e
demais disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO, Unido do Sul — MT, 31 de maie d
2012.

ILDO RIBEIRO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Erineu Diesel
Cadigo Identificador: 3DOE12CO0

PREFEITURA MUNICIPAL
DECRETO N° 754, DE 31 DE MAIO DE 2012.

Abre Crédito Adicional Suplementar, no Orcamento
Geral do Municipio, do Exercicio Financeiro de
2012.

ILDO RIBEIRO DE MEDEIROS, Prefeito Municipal de Unid® d
Sul, Estado de Mato Grosso, no uso de suas affiéslitegais e
autorizado pela Lei Municipal n°® 443, de 14 de nta®012;

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto, no Orgamento Geral do Municipioggercicio
financeiro de 2012, um Crédito Adicional Suplemeniar valor de
R$ 1.185.884,35 (um milhdo, cento e oitenta e cintpoitocentos e
oitenta e quatro reais e trinta e cinco centavpaja crédito da
seguinte dotagdo or¢camentéria:

06 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO
06.002 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE.

06.002.17 — Saneamento.

06.002.17.511 — Saneamento basico Rural

06.002.17.511.0024- Bloco Il - Gestdo em Saude
06.002.17.511.0024.1.091 - Implantagdo do Sistema d
Abastecimento de Agua em Assentamentos do Munidipionido do
Sul.

4490.51.00.00.00 — Obras e Instalacdes.

Ficha n° 252.

Valor: R$ 1.185.884,35.

Art. 2° - Para cobertura do Crédito Adicional Suplementerta no
artigo 1° deste decreto serdo utilizados recursosepientes de
Excesso de Arrecadagdo, no valor de R$ 1.185.884y85milhao,
cento e oitenta e cinco mil, oitocentos e oitenga&ro reais e trinta e
cinco centavos), nos termos do art 43, § 1°, inidisa Lei 4.320/64,
a conta do Termo de Compromisso N° TC/PAC-0212/2¢dI2brado
em 29/03/2012 entre a Fundagdo Nacional de Satal€eefeitura
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Municipal de Unido do Sul, com objetivo de execud&dSistema de
Abastecimento de Agua no Municipio de Uniéo do-SMT.

no dia 22 de Junho de 2012, das 08:00 as 12:06 mor&ROCON
Municipal de Varzea Grande, MT.

Cuiab4, 27 de maio de 2012.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de suaqagsio.
NEUZA FERNANDES

Presidente da Comisséao Eleitoral do
Conselho Municipal de Defesa do Consumidor

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO, Unido do Sul - MT, 31 de male
2012. MARCOS MARTINHO AVALLONE PIRES
Procurador Geral do Municipio de Varzea Grande
Publicado por:
Meire Cesar

Cadigo Identificador: B9930A09

ILDO RIBEIRO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Erineu Diesel
Cddigo Identificador: D3A203D6 PREFEITURA MUNICIPAL

DECRETO Ne. 27/2012.

ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE Disp6e sobre a constituicdo de comissdo para

acompanhar abertura de Processo de Reversédo para o
dominio do Municipio de um terreno urbano com area
de 6.101,55m2, Doado através da Lei Municipal n°
2.359/2001para a ABRASSA e déa outras providéncias.

DAENG
ATO DE EXONERAGAO

ATO DE EXONERAGAO N.° 006/2012

Jodo Carlos Hauer Diretor Presidente do DEPARTAMENTO DE
AGUA E ESGOTO DE VARZEA GRANDE, no uso das atribuigd
que lhe sdo conferidas pela Lei 1.733/1997 e dlterpela Lei
n°1866/1998, EXONERA a pedido, a partir do dia 31mdéo 2012,
nos cargos em comissdo DGA, os servidores abaitazioaados
lotados no Departamento de Agua e Esgoto de V&raade.

MACIEL RODRIGUES DE ARRUDA
MARIA LUCIA DE ANDRADE

GERENTE — DIST. MANOBRA
ASSESSOR TECNICO — | - PREBENCIA

DGA -6
DGA -6

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Varzea Grande, 31 de maio de 2012.

JOAO CARLOS HAUER
Diretor Presidente — Daelvg
Publicado por:
Jodo Bosco Maiolino de Mendoncga
Cadigo Identificador:3834DC04

PREFEITURA MUNICIPAL
EDITAL DE CONVOCAGCAO DO CONDECON/VG

Em cumprimento ao previsto no art.14, § VI da L&i43/2007 de 27
de Marco de 2007as Entidades N&o-governamentaifnteressadas
em compor o Conselho Municipal de Defesa do Consumfai@am
convocadas para o cadastramento no periodid del5 de junho de
2012das 08h00min as 18h00min, no PROCON Municipal deaéar
Grande, sito na Av. Arthur Bernardes, n°® 901, Balpase, CEP
78125-200, Varzea Grande/MT.

1) As entidades interessadas em participar daidefeteicdo deverao
apresentar documentos que comprovem:

a- Possuir representatividade Municipal em Varzem(ge;
B- EXECUTAR ACOES DE CUNHO RECONHECIDAMENTE
SOCIAL;

c- Estar constituida ha pelo menos 01 (um) ano;

d- Ser preferencialmente de utilidade publica; (@& Declaracédo
de Utilidade Publica Municipal);

e- Preencher ficha cadastral,

f- Apresentar registro da Entidade. (CNPJ, Copia rdictda do

Estatuto da Entidade, registrado em Cartorio, Capinticada da
Ata da Reunido que elegeu a atual representacabdaggntidade

registrada em Cartério);

g- Certiddo Negativa de Débito junto ao Tribunaldmtas do Estado
de Mato Grosso.

2) O processo de eleicdo das Entidades ndo govemais que faréo
parte do Conselho Estadual de Defesa do Consumedarrealizado

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

SEBASTIAO DOS REIS GONGCALVES, Prefeito Municipal da
cidade de Varzea Grande, Estado de Mato Grossaisaade suas
atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pelga@b, inciso VI, da
Lei Orgénica Municipal,

DECRETA

Art. 1.° - Fica criado a Comissdo para acompanhar abertura de

Processo dREVERSAO para a propriedade do Municipio de um
terreno urbano com area de 6.101,55 m?2 (seis miba=um metros e
cinglienta e cinco centimetros) matriculado no 1%i&e Notarial e
de Registros de Varzea Grande sob o n° 38.842, Dateales da Lei
Municipal n° 2.359/2001para a ABRASSA - Associacdo Brasileira,
Profissionalizante, Cultural e de Preservacao dm Mebiente.

Art. 2° - A Comisséo sera constituida pelos Seguintes Masnbr

§ 1°- Representantes do Poder Executivo

| — Procuradoria Geral do Municipio

Braz Paulo Pagotto

Il — Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano

Paulino Francisco da Silva

Il — Secretaria Municipal de Administracdo

Janaina F.F. Amorim

IV — Secretaria Municipal de Educacao

Isac Abr&o Nasarden

§ 2°- Representante da Camara Municipal de Varzea Grande
Wilton Coelho Pereira

Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua ¢agélo,
revogando todas as disposi¢cdes em contrario.

Praca dos Trés Poderes, Pago Municipal “Couto MagathVéarzea
Grande—MT, 25 de maio de 2012.

SEBASTIAO DOS REIS GONGALVES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador: DE5C9C63

PREFEITURA MUNICIPAL
ATO N° 983/2012

O Prefeito Municipal de Varzea Grande, no uso d&s atribuicbes
legais, tendo em vista a realizacdo do Concursoid@ibunicipal
para o preenchimento do Cargo de TECNICO DE SUPORTE
ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL - PERFIL — AGENTE SEG.
E MANUTENCAO - 30h, conforme Edital 001/2011/PMVG.
NOMEIA a(o) Sr(a).LAZARO MATTOS DIAS DE AMORIM _,
classificada(o) em 103° lugar, para exercer o CdegdECNICO DE
SUPORTE ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL - PERFIL -
AGENTE DE SEG. E MANUTENCAO - 30h, para o qual foi
aprovada(o), lotada(o) na Secretaria Municipal dadacéo, a partir
de vinte e trés de abril de 2012.
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Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TréseRes] em
Véarzea Grande, — de margo de 2012.

SEBASTIAO DOS REIS GONGALVES.
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador:581B7F9A

PREFEITURA MUNICIPAL
ERRATA

SEBASTIAO DOS REIS GONCALVPSefeito Municipal de Varzea
Grande, no uso de suas atribuicdes legais, fazr sabt@dos os
habitantes deste Municipio, o seguinte:

CONSIDERANDO a existéncia de mero erro material quando d
publicacdo do Ato de n°. 457/2012, que dispbe sabremeacdo em
concurso publico da senhora CLAUDIA FERNANDA GALDINO
DELGADO FIGUEIREDO.

RESOLVE:

Art. 1°. Determinar a publicacéo da presente ERRATA da pujdlica
datada de 09/05/2012, do Jornal Oficial dos Muiosip para
considerar:

ONDE_SE LE: “CLAUDIA FERNANDA GALDINO DELGADO
FERREIRA",

LEIA-SE: “CLAUDIA FERNANDA GALDINO DELGADO
FIGUEIREDOQO”

Praca dos Trés Poderes, Pago Municipal “Couto Magalh
Vérzea Grande, 28 de maio de 2012.

SEBASTIAO DOS REIS GONCALVES
Prefeito de Varzea Grande
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador: C81C06F4

PREFEITURA MUNICIPAL
ERRATA

SEBASTIAO DOS REIS GONCALYPSefeito Municipal de Varzea
Grande, no uso de suas atribuicdes legais, fazr sabl@dos os
habitantes deste Municipio, o seguinte:

CONSIDERANDO a existéncia de mero erro material quando d
publicacdo do Ato de n°. 985/2012, que dispbe sabremeacdo em
concurso publico da senhora RENATA FIRMO DE OLIVEIRA .
RESOLVE:

Art. 1°. Determinar a publicac@o da presente ERRATA da pufdlica
datada de 09/05/2012, pag. 156, do Jornal Ofiacisl Blunicipios,
para considerar:

ONDE SE LE: “ LINDOCLECIO BESARRIA DA SILVA”,

LEIA-SE: “RENATA FIRMO DE OLIVEIRA”

Praca dos Trés Poderes, Pago Municipal “Couto Magalh
Vérzea Grande, 28 de maio de 2012.

SEBASTIAO DOS REIS GONCALVES
Prefeito de Varzea Grande
Publicado por:
Meire Cesar
Cddigo Identificador: 7CED4562

PREFEITURA MUNICIPAL
ERRATA

SEBASTIAO DOS REIS GONCALYPSefeito Municipal de Varzea
Grande, no uso de suas atribuicdes legais, fazr sabtedos os
habitantes deste Municipio, o seguinte:

CONSIDERANDO a existéncia de mero erro material quando d
publicacéo do Ato de n°. 1027/2012, que dispdeesalimomeacédo em
concurso publico do senhor LUIS CARLOS CICERO DOMINGOS.
RESOLVE:

QD

[

[
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Art. 1°. Determinar a publicac@o da presente ERRATA da pufdlica
datada de 09/05/2012, pag. 156, do Jornal Oficisl Blunicipios,
para considerar:

ONDE SE LE: “ RONNIEDER RAMOS DA SILVA”,

LEIA-SE: “LUIS CARLOS CiCERO DOMINGOS”

Praca dos Trés Poderes, Pago Municipal “Couto Magalh
Vérzea Grande, 28 de maio de 2012.

SEBASTIAO DOS REIS GONCALVES
Prefeito de Varzea Grande
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador: F1IFO03D6

PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE RESULTADO

TOMADA DE PRECOS N°03/2012.
Referente a Contratacdo de empresa capacitada emhanigepara
executar construgao de piscina, vestuario e sastdo CRAS Cristo
Rei Municipio de Varzea Grande — MT. A Prefeituraritipal de
Véarzea Grande, por meio da Comissao Permanentecitacéio, torna
publico aos interessados que, a Tomada de predad/2612
supracitado, foi declaraddRUSTRADA. Sendo remarcada nova data
do certame para o dia 18/06/2012 as 09h30min. laadsal icitacdo
da Prefeitura Municipal de Varzea Grande . Varzeen@e — MT, 31
de Maio de 2012. Presidente da Comisséo Permaderttieitacao.
Publicado por:
Meire Cesar
Cddigo Identificador: FOO21DAF

PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE REVOGACAO

DISPENSA DE LICITACAO N. 32/2011

Nessa esteira de raciocinio, tendo a Coordenadoaia UEM
justificado a revogacgdo da Dispensa n° 32/2011¢lieitado nova
licitac&@o no tipo técnica e prego, conforme se paeno documento
da fl. 148 dos autogom base no art. 49 e 8§ da Lei n° 8.666/93 e
no art. 37, XXl da Constituigdo da Republica Federiva do
Brasil, entendo ser possivel a revogagdo do certame estégu Por
fim, ndo ha o que falar-se em lesdo grave e deildifiparacéo afeto
ao SENAIL_VG, ainda que algum dano houvesse, ewddeite ndo
se sobreporia ao interesse publico de, com mensto,cprestar o
servico, uma vez que sera realizado novo procedor@itatorio na
busca do melhor preco. Faca consta no extrato bécagdo, que
eventuais recursos ou impugnagfes pelos interessdelerdo ser
protocolizados na sede da Prefeitura Municipal dez¥a Grande no
prazo de até 05 (cinco) dias contados da datall&pcéo do aviso.
Publigue-se, intime-se, cumpra-se.

Varzea Grande, 31 de maio de 2012.

SEBASTIAO DOS REIS GONGALVES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador:804DDD44

PREFEITURA MUNICIPAL
ATO N°. 1167/2012

Sebastido dos Reis GongalveBrefeito Municipal de Varzea Grande,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicbesslags lhe séo
conferidas pela Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

EXONERAR Jairo Natal Dornelas, do cargo em Comisséo
Secretaria Geral — DAI 2, na Secretaria da Guardaitipal, a partir
de 02/05/2012, a partir de 02 de maio de 2012.

Registrado, publicado, cumpra-se.
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Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TréseRes] em
Vérzea Grande, 07 de maio de 2012.

SEBASTIAO DOS REIS GONCALVES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador:09DEB31F

PREFEITURA MUNICIPAL
ATO N°. 1230/2012.

Sebastido dos Reis GongalveBrefeito Municipal de Varzea Grande,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuic6esslegse lhe séo
conferidas pela Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

EXONERAR Neusa Serra Pereira,do cargo em comissdo de
Gerente — DGA 6, da Gerencia de Planejamento eidg@ de
Politica Tributaria, da Secretaria Municipal de Race partir de 02
de maio de 2012.

Registrado, publicado, cumpra-se.

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TréseRes] em
Vérzea Grande, 29 de maio de 2012.

SEBASTIAO DOS REIS GONCALVES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador:07D4F800

PREFEITURA MUNICIPAL
ATO N°. 1232/2012.

Sebastido dos Reis GongalveBrefeito Municipal de Varzea Grande,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicfesslegse lhe séo
conferidas pela Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

EXONERAR Carlos César Eugenio de Camposdo cargo em
comissdo de Assessor Técnico | — DGA 6, da Se@dmnicipal de
Governo, a partir de 02 de maio de 2012.

Registrado, publicado, cumpra-se.

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TréseRes] em
Vérzea Grande, 29 de maio de 2012.

SEBASTIAO DOS REIS GONCALVES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador:6FCC4DB5

PREFEITURA MUNICIPAL
ATO N°. 1233/2012.

Sebastido dos Reis GongalveBrefeito Municipal de Varzea Grande,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicbesslagse lhe séo
conferidas pela Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

EXONERAR Virdinei da Silva Bens, do cargo em comissdo de
Coordenador — DGA 4, da Coordenadoria Administratiea
Financeira, da Secretaria Municipal de Governoagdimpde 02 de
maio de 2012.

Registrado, publicado, cumpra-se.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TréseRes] em
Vérzea Grande, 29 de maio de 2012.

SEBASTIAO DOS REIS GONCALVES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador: FD93DD5A

PREFEITURA MUNICIPAL
ATO N°. 1234/2012.

Sebastido dos Reis GongalveBrefeito Municipal de Varzea Grande,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicbesslegse lhe séo
conferidas pela Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

EXONERAR Leandro Manduca, do cargo em comissdo de Gerente
— DGA 6, da Gerencia de Cerimonial, da Secretarianitipal de
Comunicagao Social, a partir de 02 de maio de 2012.

Registrado, publicado, cumpra-se.

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TréseRes] em
Vérzea Grande, 29 de maio de 2012.

SEBASTIAO DOS REIS GONCALVES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador:6A5E7C57

PREFEITURA MUNICIPAL
ATO N°. 1236/2012.

Sebastido dos Reis GongalveBrefeito Municipal de Varzea Grande,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicfesslegse lhe séo
conferidas pela Lei Organica Municipal €;

RESOLVE:

NOMEAR Neusa Serra Pereira, no cargo em Comissdo de
Coordenador Administrativo e Financeiro — DGA 4, $ecretaria
Municipal de Governo, a partir de 02 de maio de2201

Registrado, publicado, cumpra-se.

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TréseRes] em
Vérzea Grande, 29 de maio de 2012.

SEBASTIAO DOS REIS GONCALVES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador: 6AE62C5E

PREFEITURA MUNICIPAL
ATO N°. 1237/2012.

Sebastido dos Reis GongalveBrefeito Municipal de Varzea Grande,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicGesslegse lhe séo
conferidas pela Lei Organica Municipal €;

RESOLVE:

NOMEAR Jairo Natal Dornelas, no cargo em Comissdo de
Assistente Técnico — DGA 7, na Secretaria MunicgmiGoverno, a
partir de 02 de maio de 2012.

Registrado, publicado, cumpra-se.

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TréseRes] em
Vérzea Grande, 29 de maio de 2012.
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SEBASTIAO DOS REIS GONGALVES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador:C2714BD7

PREFEITURA MUNICIPAL
ATO N°. 1238/2012.

Sebastido dos Reis GongalveBrefeito Municipal de Varzea Grande,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicbesslags lhe séo
conferidas pela Lei Organica Municipal €;

RESOLVE:

NOMEAR Carlos César Eugenio de Campos,no cargo em
Comisséo de Coordenador — DGA 4, na Secretaria Matide Meio
Ambiente e Agricultura, a partir de 02 de maio 6&2

Registrado, publicado, cumpra-se.

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TréseRes] em
Véarzea Grande, 29 de maio de 2012.

SEBASTIAO DOS REIS GONGCALVES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador:40B880CE

PREFEITURA MUNICIPAL
ATO N°. 1239/2012.

Sebastido dos Reis GongalveBrefeito Municipal de Varzea Grande,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicbesslags lhe séo
conferidas pela Lei Organica Municipal e;

RESOLVE:

NOMEAR Virdinei da Silva Bens, no cargo em Comissao de
Coordenador — DGA 4, na Secretaria Municipal de Baseimento
Econdmico e Turismo, a partir de 02 de maio de 2012

Registrado, publicado, cumpra-se.

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TréseRms] em
Véarzea Grande, 29 de maio de 2012.

SEBASTIAO DOS REIS GONGCALVES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cddigo Identificador: FAF64A54

PREFEITURA MUNICIPAL
ATO N°. 1241/2012.

Sebastido dos Reis GongalveBrefeito Municipal de Varzea Grande,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicbesslags lhe séo
conferidas pela Lei Organica Municipal e;

RESOLVE:

NOMEAR Ivanildes Nogueira Ramos Vaz,no cargo em Comissao
de Assessor Técnico | — DGA 6, na Controladoria Gel@
Municipio, a partir de 02 de maio de 2012.

Registrado, publicado, cumpra-se.

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TréseRes] em
Véarzea Grande, 29 de maio de 2012.

SEBASTIAO DOS REIS GONGALVES
Prefeito Municipal

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador: 74217AD6

PREFEITURA MUNICIPAL
ATO Ne. 1242/2012.

Sebastido dos Reis GongalveBrefeito Municipal de Varzea Grande,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicbesslags lhe séo
conferidas pela Lei Organica Municipal e;

RESOLVE:

NOMEAR Leandro Manduca, no cargo em Comissdo de
Coordenador — DGA 4, na Secretaria Municipal de Asms
Estratégicos, a partir de 02 de maio de 2012.

Registrado, publicado, cumpra-se.

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TréseRms] em
Véarzea Grande, 29 de maio de 2012.

SEBASTIAO DOS REIS GONGALVES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador: CE2566BE

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N°. 500/2012

O Prefeito Municipal de Varzea Grande, no uso d&s atribuicdes
legais,

RESOLVE:

Designar a servidorAngela Maria de AssuncioAssessor Técnicb

— DGA 6 lotada na Secretaria Municipal de Governo, para
desempenhar suas fun¢des na Secretaria Municigélbdejamento e
Financas, a partir de 28 de maio de 2012.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Paco Municipal “Couto Magalhaes”, em Varzea Gra®ede maio
de 2012.

SEBASTIAO DOS REIS GONGALVES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cddigo Identificador: E18FF481

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N°. 501/2012

O Prefeito Municipal de Varzea Grande, no uso des atribuicbes
legais,

RESOLVE:

Designar o servidododo Evangelista Souza de OliveiralAssessor
Técnico |- DGA 6, lotado na Secretaria Municipal de Planejamento e
Finangas, para desempenhar suas fungdes na Seckéticipal de
Governo, a partir de 28 de maio de 2012.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Paco Municipal “Couto Magalhaes”, em Varzea Gra®ede maio
de 2012.

SEBASTIAO DOS REIS GONCALVES
Prefeito Municipal
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Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador: A3A341FC

PREFEITURA MUNICIPAL B
EXTRATO DE PUBLICACAO DE DECISAO

No processo n. 100101/2012, parte conclusiva d&sd@tegreferida
pelo Sr. Prefeito: “...Ante ao exposto, com base imormacdes
prestadas pelo Sr. Secretario Municipal de Receitane base nos
fundamentos juridicos expostos pelo Procuradororesivel pelo
Parecer exarado as fls. 62/64, bem como no Relataramntroladoria
Geral do Municipio, tendo ambos opinado favoravebmeo pleito
em questao, autorizo o pagamento a Empresa ACP| 8SSRIA

CONSULTORIA PLANEJAMENTO & INFORMATICA LTDA, no

valor de R$ 15.200,00 (quinze mil e duzentos reais), carater
indenizatorio, pelos servicos prestados sem calze@ontratual nos
periodos de 07/02/2012 a 20/04/2012, em uma Uriczefa devendo
ser feitas todas as deducgfes legais e descontesdeureiarios

pertinentes.

Varzea Grande, 31 de maio 2012.

SEBASTIAO DOS REIS GONGCALVES
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Meire Cesar
Cddigo Identificador: D7A85924

PREFEITURA MUNICIPAL
ATO Ne. 1243/2012.

Sebastido dos Reis GongalveBrefeito Municipal de Varzea Grande,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicbesslags lhe séo
conferidas pela Lei Organica Municipal e;

RESOLVE:

NOMEAR Gongalo Ciriaco da Costa Filho,no cargo em Comisséo
de Coordenador — DGA 4, na Coordenadoria da JuntaaMiha
Secretaria Municipal de Governo, a partir de O2ndé&® de 2012.

Registrado, publicado, cumpra-se.

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TréseRes] em
Véarzea Grande, 29 de maio de 2012.

SEBASTIAO DOS REIS GONGALVES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador:418CAB17

PREFEITURA MUNICIPAL
ATO DE REAVISO DE LICITACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
## Pregdo Presencial N. 10/2012

#H#TEX O Municipio de Varzea Grande, Estado de Matos&o,
através de seu Pregoeiro, torna publico, para cimbato dos
interessados, que fara realizar licitagio na mdddé de PREGAO na
forma PRESENCIAL, do tipo MENOR PRECO, tendo como datér
de julgamento oMENOR PRECO POR ITEM cujo objeto:
REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO SERVICO
DE PREPARO, FORNECIMENTO E DISTRIBUICAO DE
ALIMENTACAO A PRECOS POPULARES, NO RESTAURANTE

POPULAR, COM FORNECIMENTO DE TODOS OS GENEROS

ALIMENTICIOS E DEMAIS INSUMOS, MANUTENCAO
PREVENTIVA E CORRETIVA DOS EQUIPAMENTOS E
UTENSILIOS UTILIZADOS, NOS TERMOS DOS ANEXOS
DESTE EDITAL, com realizacdo prevista para o diad20junho de

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

2012, as 09h00min (horario de Mato Grosso). O Eddepleto esta
a disposicdo dos interessados, na Prefeitura Maticle Varzea
Grande - Comissdo Permanente de Licitagdo, nos Wis das
14h00min as 17h30min, sito & Avenida Castelo Bra2&f)0 —
Véarzea Grande/MT, mediante recolhimento da taxR$1&0,00 - ndo
restituivel e gratuitamente, no site: www.varzeadeamt.gov.br

#ASS SUELI DE FATIMA DIAS
##CAR Sec. De Promocé&o Social

#ASS OTAVIO GUIMARAES REZENDE
##CAR Pregoeiro
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo ldentificador:6A7F941C

PREFEITURA MUNICIPAL
CITACAO E INTIMACAO POR EDITAL

Processo Administrativo n°® 053/2012
ProcessadoJodo Alves Pereira
Fatos Investigados:Abandono de Cargo

O Presidente da Comissdo Permanente de SindicanBieaesso
Administrativo Disciplinar, instruida pela Portarin® 494 de
11/10/2011 e tendo em vista o disposto no artig8 #4 Lei
Municipal n° 1164/1991 (Estatuto dos Servidoreslieab Municipais
de Véarzea Grande), cita, pelo presente edital, JOAKVES
PEREIRA para, ngrazo de 15 (quinze) diasa partir da publicacéo
deste, comparecer na sede desta Comissdo que fanginoto a
Secretaria Municipal de Administragéo, sito a Avsi&l Branco, n°
2500, Bairro Agua Limpa, Varzea Grande - MT, a fimapresentar
defesa escrita, dentro de 15 (quinze) dias, noeBsacDisciplinar a
gue responde, sob pena de revelia.

Vérzea Grande, 30 de maio de 2011.

RODOLFO CESAR CORREA DA COSTA

OAB/MT 4766
Presidente
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador:77CD7A7C
PREFEITURA MUNICIPAL
DECRETO N° 28/2012
Permite a Empresa JF PUBLICIDADE E

PROPAGANDA LTDA-ME a fazer uso fornecimento e
a instalacdo de equipamentos de identificacdo de vi
publicas e da outras providéncias.

SEBASTIAO DOS REIS GONCALVES, Prefeito Municipal de
Véarzea Grande, no uso de suas atribuicbes, qusdbeconferidas
pelo inciso VI do artigo 69 e art. 109 da Lei Origardo Municipio;

DECRETA

Art. 1° - A Empresa JF PUBLICIDADE E PROPAGANDA LTDA-
ME CNPJ n.° 10.744.384/00001-00 - fica permitido o para

fornecimento e a instalagdo de equipamentos deifidagdo de vias

publicas (conjunto e placas topominicas).

Art. 2° - Este Decreto entrard em vigor na data de suécpgéo,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Praca dos Trés Poderes, Paco Municipal “Couto Méagalh em
Varzea Grande — MT, 27 de maio de 2012.

SEBASTIAO DOS REIS GONCALVES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador: 71000894
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE VERA

PREFEITURA MUNICIPAL
DECRETO N. 030/2012

DATA: 16 de Maio de 2012.

SUMULA: Dispde a anulagéo do saldo das Notas d
empenho n° 1649/2012 e 1650/2012 e da outr
providéncias.

MOACIR LUIZ GIACOMELLI, Prefeito Municipal de Vera,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicdes queelhséo
conferidas em Lei,

Considerando os termos do processo licitatorio naafidade de
Tomada de Preco 005/2012 e Contrato 027/2012;

Considerando o Termo de Rescisao Contratual 002/2012;

DECRETA:

Art. 1° - Fica determinada de forma unilateral a anulacadcaldo
existente na Nota de Empenho n® 1649/2012, no vdé®rR$

S

81.000,00 (Oitenta e um mil reais), Nota de emper?hi650/2012 no

valor de R$ 68.090,00 (Sessenta e oito mil e novertis) em nome
de Rosa & Tozzini Ltda.

Art. 2° - Determino ao Departamento de Contabilidade quézecab
procedimentos necessarios para o ato.

Art. 3° - Dé-se ciéncia a empresa Rosa & Tozzini Ltda

Art.4° - Este decreto entra em vigor na data de sua puéticac
revogadas as disposi¢fes em contrario

GABINETE DO SR. PREFEITO MUNICIPAL, CENTRO
ADMINISTRATIVO DE VERA, ESTADO DE MATO GROSSO,
AO DECIMO SEXTO DIA DO MES DE MAIO DE 2012.

MOACIR LUIZ GIACOMELLI
Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se!
Publicado por:
Juliane Pretto Rombaldi
Cadigo ldentificador: 4106 FEB4

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO ARAGUAIA

PREVIMAR - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERV IDORES DE ALTO ARAGUAIA
ANEXO 10 DA RECEITA DA LEI 4.320/64 COMPARATIVO DA RECEITA O RCADA COM A ARRECADADA

Anexo 10 da Receita da Lei 4.320/64
A portaria SOF N° 8, 04 de Fevereiro de 1985
COMPARATIVO DA RECEITA ORCADA COM A ARRECADADA

. o . ) Realizada Diferencas
CodRed.| C6d. Descrigio da Receita Prevista Anterior No més Anulada no méd  Acumulada Para Md&sra Menos
1 1.0.0.0.00.00.00| RECEITAS CORRENTES 2.211.600,00 | 759.346,3 455.245,29 0,00 1.214.891,6,00 997.008,36
18 1.2.0.0.00.00.00| RECEITA DE CONTRIBUIGOES 956.900,00 252.298,4 90.343,04 0,00 342.641,47 0 0,0 |614.258,53
19 1.2.1.0.00.00.00] CONTRIBUICOES SOCIAIS 956.900,00 252.298,4 90.343,04 0,00 342.641,47 0 0,0 |614.258,53
20 1.2.1.0.29.00.00 CONTRIBUIQ@ES PREVIDENCIARIA®IREGIME PROPRIO 956.900,00 252.298,43 90.343,04 00 O, 342.641,47 0,00 614.258,5.
22 1.2.1.0.29.07.00] CONTRIBUIGAO DE SERVIDOR ATIM@VIL 948.200,00 250.112,13 89.674,57] 0,00 339.786, | 0,00 608.413,30
23 1.2.1.0.29.07.01| Contribuicdo de Servidor Ativil - Prefeitura 925.000,00 244.030,26 86.938,040,00 330.968,29 0,00 594.031,7.
24 1.2.1.0.29.07.02| Contribui¢do de Servidor AGiwil - Camara 20.000,00 4.875,11 2.428,33] 0,00 03,84 0,00 12.696,56
30 1.2.1.0.29.07.03| Contribui¢do de Servidor AGiuil - PREVIMAR 3.200,00 1.206,77 308,20 0,00 4357 0,00 1.685,03
39 1.2.1.0.29.09.00 CONTRIBUIQAO DE SERVIDOR INATO/CIVIL 5.000,00 1.348,01 389,04 0,00 1.737,05 0,00 |3.262,95
21 1.2.1.0.29.11.00] CONTRIBUICOES DE PENSIONISTA/(TI 3.700,00 838,29 279,43 0,00 1.117,72 0,00 2582
13 1.3.0.0.00.00.00] RECEITA PATRIMONIAL 1.150.000,00| 493.287,4 359.926,74 0,00 853.214,1D,00 296.785,83
14 1.3.2.0.00.00.00| RECEITAS DE VALORES MOBILIARIOS 1.150.000,00| 493.287,4. 359.926,14 0,00 853.214,1D,00 296.785,83
15 1.3.2.5.00.00.00] REMUNERAGAO DE DEPOSITOS BANGAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
27 1.3.2.8.00.00.00] REMUNERACAO DOS INVESTIMENTO®REGIME PROPRIO 1.150.000,0 493.287,43 359.924,840 853.214,17 0,00 296.785,8
28 1.3.2.8.10.00.00] REMUNERAGAO DOS INVESTIMENTO®IREGIME PR 1.145.000,000 493.287,43 359.926{74 0,00 853.214,17 0,00 291.785,89
29 1.3.2.8.20.00.00] REMUNERACAO DOS INVESTIMENTO®IREGIME PR 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5@m0o
36 1.9.0.0.00.00.00] OUTRAS RECEITAS CORRENTES 104.700,00 13.760,49 4.975,51 0,00 18.736,00 0,00 | 5.964,00
50 1.9.1.0.00.00.00] MULTAS E JUROS DE MORA 1.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.200,00
51 1.9.1.2.00.00.00] MULTAS E JUROS DE MORA DAS CGRIBUICOES 700,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 700,00
52 1.9.1.2.29.00.00] MULTAS E JUROS DE MORA DAS CQRIBUICOES PA 700,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 700,00
53 1.9.1.2.29.01.00) MULTAS E JUROS DE MORA DA CONBRICAO PA 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500,00
54 1.9.1.2.29.02.00] MULTAS E JUROS DE MORA DA CONBRICAO DO 200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 200,00
55 1.9.1.8.00.00.00] MULTAS E JUROS DE MORA DE OUTRRECEITAS 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500,00
56 1.9.1.8.99.00.00] OUTRAS MULTAS E JUROS DE MORA 00890 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500,00
37 1.9.2.0.00.00.00 INDENIZAQC)ES E RESTITUIQC)ES 103.500,00 13.218,55 4.975,51 0,00 18.194,06 0,00 | 5.308,94
. . . ) Realizada Diferencas
Cod Red, Cod. Descrigao da Receita Prevista Anterior No més Anulada no mép  Acumulad Para NIRiara Menos
47 1.9.2.2.00.00.00 RESTITUICOES 103.500,00 13.218,55 4.975,51 0,00 18.194,01 0,00 | 5.308,94
48 1.9.2.2.10.00.00 COMPENSAGCOES FINANCEIRAS ENTRIREGIME GER 100.000,00 13.218,55 4.975,5 0,00 19806 0,00 81.805,94
49 1.9.2.2.99.00.00 OUTRAS RESTITUICOES 3.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.500,00
59 1.9.9.0.00.00.00 RECEITAS DIVERSAS 0,00 541,94 0,00 0,00 541,94 541,94 0,00
60 1.9.9.0.99.00.00 OUTRAS RECEITAS 0,00 541,94 0,00 0,00 541,94 541,94 0,00
2 7.0.0.0.00.00.000 RECEITAS CORRENTES INTRA—ORCAMmRIAS 1.584.900,00] 427.163,77 154.383p9 0,00 581,06 0,00 1.003.352,9p
3 7.2.0.0.00.00.000 RECEITAS DE CONTRIBUICOES 1.584.900,00| 427.163,77 154.383,p9 0,00 581.547,p8,00 1.003.352,94
4 7.2.1.0.00.00.000 CONTRIBUICOES SOCIAIS 1.584.900,00| 427.163,77 154.383,p9 0,00 581.547,p6,00 1.003.352,94
5 7.2.1.0.29.00.000 CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS IREGIME PROPRIO 1.584.900,0p 427.163,7 154.383290 581.547,06 0,00 1.003.352,94
6 7.2.1.0.29.01.000 CONTRIBUICAO PATRONAL DE SERVIBATIVO CIVIL 920.200,00 245.607,80 88.889,7 0,00 334.497,50 0,00 585.702,50
7 7.2.1.0.29.01.01y Contribuicao Patronal de Senddivo Civil - Prefei 900.000,00 240.105,11 86.124 | 0,00 326.226,97 0,00 573.773,0:
8 7.2.1.0.29.01.02] Contribuicéo Patronal de Servidivo Civil - Camar 17.500,00 4.787,10 2.464,14 00 7.251,24 0,00 10.248,76
57 7.2.1.0.29.01.03 Contribuicéo Patronal de Serudivo Civil - Previ 2.700,00 715,59 303,70 0,00 1.019,29 0,00 1.680,71
44 7.2.1.0.29.13.00 CONTRIBUIQAO PREVIDENCIARIA PAFAMORTIZACAO DO 664.700,00 181.555,97 65.493,5p 0, 247.049,56 0,00 417.650,44]
45 7.2.1.0.29.13.0) Contr. Previdenciaria p/ Anzatéio do Déficit Atuar 650.000,00 177.281,0: 63327| 0,00 240.758,35 0,00 409.241,64
46 7.2.1.0.29.13.024 Contr. Previdenciaria p/ Anzaéo do Déficit Atua 12.500,00 3.570,78 1.792,1B ,000 5.362,91 0,00 7.137,09
58 7.2.1.0.29.13.03 Contr. Previdenciaria p/ Anzatéio do Déficit Atua 2.200,00 704,16 224,14 0,00 28,30 0,00 1.271,70
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31 9.0.0.0.00.00.0 DEDUGOES DA RECEITA -20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.000§00 0,00

32 9.2.0.0.00.00.0 RECEITAS DE CONTRIBUICOES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

33 9.2.1.0.00.00.0 CONTRIBUICOES SOCIAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

34 9.2.1.0.29.00.00 CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIA®IREGIME PROPRIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

35 9.2.1.0.29.01.09 Contribuicéo Patronal de Senvdivo Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

40 9.3.0.0.00.00.0 RECEITA PATRIMONIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

41 9.3.2.0.00.00.00 RECEITA DE VALORES MOBILIARIOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

42 9.3.2.8.00.00.0 REM. DOS INVESTIMENTOS DO REGEMROPRIO DE PREVIDENC 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 00,0 ]0,00

43 9.3.2.8.10.00.0 Remunerag&o dos Investimet&RPS -20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.000§00 0,00

. - ; . Realizada Diferengas

Cod-Red.| Cod. Descrigio da Receita Prevista Anterior No més Anulada no mép  Acumulad Para NIRiara Menos

SOMA - TOTAL 3.776.500,00] 1.186.510,12 609.62868 0,00 1.796703B0,00 I 1.980.361,3

CARLINDA RODRIGUES PANIAGO

Tesoureira

EZIO PEREI

RA DA SILVA

Contador Crcmt 006840/0-0

NEIA CARVALHO SILVA MAIA
Diretora Executiva

Publicado por:

Angela da Silva Ribeiro
Cadigo ldentificador: 6FA95252

ANEXO 11 - LEI 4.320/64 COMPARATIVO DA DESPESA AUTORIZADA COM A REALIZADA

Anexo 11 - Lei 4.320/64
Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada

PREVIMAR - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERV IDORES DE ALTO ARAGUAIA

Autorizada Realizada Saldo a
x " . Suplementar Empenhado M¢ Empenhado Ar| Empenhar  Saldo
Red. Dotagdo Titulos S:eglr[r?entério Reduzido Acumulado | Liquidado Més Liquidado Ano Liquidar
G Especial/Extraord Pago Més Pago Ano Saldo a Pagar
Orgéo: 12 FUNDO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL
Unid: 001 FUNDO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL - PREVIMAR
1088 Aquisicdo de Equipamento e Mate]
Permanente
04.122.0006- ) )
1 4.4.90.52.00.00 Equipamentos e Material Permanenfe  10.000,00 0,00 0.00@,00 | 1.480,00 1.480,00 8.520,00
0,00 1.480,00 1.480,00 0,00
0,00 1.480,00 1.480,00 0,00
10.000,00 0,00 10.000,00 1.480,00 1.480,00 5200
Total Projet
Atividade: 0,00 1.480,00 1.480,00 0,00
0,00 1.480,00 1.480,00 0,00
Publicidade dos Atos Oficiais
2083 PREVIMAR
04.122.0006- Outros Servigos de TerceirosPesso|
2 3.3.90.39.00.00 Juridica 5.000,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
5.000,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00
Total Projet
Atividade: 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
2084 Inativos e Pensionistas do PREVIMAR
3 09.272.0071- Aposentadorias e Reformas 1.000.000,00 0,00 1.00M(88.123,26 338.636,76 661.363,24
3.3.90.01.00.00 P U ’ i e U U
0,00 88.123,26 338.636,76 0,00
0,00 88.123,26 338.636,76 0,00
09.272.0071- ~
4 3.3.90.03.00.00 Pensdes 240.000,00 0,00 240.000000 19.479,27 78939 161.960,91
0,00 19.479,27 78.039,09 0,00
0,00 19.479,27 78.039,09 0,00
1.240.000,00 0,00 1.240.004,007.602,53 416.675,85 823.324,15
Total - Projet 0,00 107.602,53 416.675,85 0,00
Atividade:
0,00 107.602,53 416.675,85 0,00
2085 Outros Beneficios do PREVIMAR
5 09.272.0071- Outros Beneficios Previdenciarios |  110.000,00 0,00 10.a00,00| 18.251,41 41.624,33 68.375,67
3.3.90.05.00.00 : ' ! ) ! ' ! ) ! ! !
0,00 18.251,41 40.822,90 801,43
0,00 4.862,90 22.571,49 19.052,84
09.272.0071- - . .
6 3.3.90.08.00.00 Qutros Beneficios Assistenciais 1.000,00 0,00 1@»0 | 0,00 0,00 1.000,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
09.272.0071- - .
7 3.3.90.09.00.00 Salario-Familia 15.000,00 0,00 15.000,0 542,60 0a,@m 14.000,00
0,00 542,60 1.000,00 0,00
0,00 206,18 457,40 542,60
09.272.0071- Outros Auxilios Financeiros a Pesd
8 3.3.90.48.00.00 Fisicas 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
127.000,00 0,00 127.000,00 18.794,01 42.624,3 84.375,67
Total Projet 0,00 18.794,01 41.822,90 801,43
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Atividade:
0,00 5.069,08 23.028,89 19.595,44
2086 Reserva Legal do RPPS
99.997.0071- Reserva de Contingéncia ou Res
20 9.9.99.99.99.00 Legal do 2.099.190,00 0,00 2.099.190{0000 0,00 2.099.190,00
RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
2.099.190,00 0,00 2.099.19¢,0@0 0,00 2.099.190,00
Total Projet
Atividade: 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
2089 Manutengdo do PREVIMAR
04.122.0006- Vencimentos e Vantagens Fixa{. s
10 3.1.90.11.00.00 Pessoal Civil 100.000,00 0,00 100.000,0p 5.302,40 23.302,40 76669
0,00 5.302,40 23.302,40 0,00
0,00 5.302,40 23.302,40 0,00
04.122.0006- o .
11 3.1.90.13.00.00 Obrigagdes Patronais 4.000,00 0,00 4.000,09 0,00 00 O, 4.000,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
04.122.0006- . ~ . 0
12 3.1.91.13.00.00 Obrigagdes Patronais - RPPS 10.900,00 0,00 1000010.132,70 6.522,11 4.377,89
0,00 527,84 2.186,12 4.335,99
0,00 527,84 2.186,12 4.335,99
04.122.0006- - -
13 3.3.90.14.00.00 Diérias - Civil 10.000,00 0,00 10.000,00 0,00 1,080 8.950,00
0,00 0,00 1.050,00 0,00
0,00 0,00 1.050,00 0,00
Autorizada Realizada Saldo a
5 i . Suplementar Empenhado M4 Empenhado Ar|Empenhar  Saldo
Red. Dot: Titul L
e otagao ftulos grreglrtr’laentério Reduzido Acumulado | Liquidado Més Liquidado Ano Liquidar
¢ Especial/Extraord Pago Més Pago Ano Saldo a Pagar
04.122.0006- )
14 3.3.90.30.00.00 Material de Consumo 10.000,00 0,00 10.000,qo0 0,00 73,58 9.826,44
0,00 0,00 173,56 0,00
0,00 0,00 173,56 0,00
04.122.0006- Passagens e  Despesas
15 3.3.90.33.00.00 Locomogdo 500,00 0,00 500,00 0,00 0,00 500,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
04.122.0006- ) .
16 3.3.90.35.00.00 Servigos de Consultoria 15.000,00 0,00 15.000,$0 00 O, 0,00 15.000,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
04.122.0006- Outros Servicos de Terceiros| 5
17 3.3.90.36.00.00 Pessoa Fisica 22.000,00 0,00 22.000,00f 0,00 13.577,91 8.422,09
0,00 1.131,49 4.525,99 9.051,92
0,00 1.131,49 4.525,99 9.051,92
04.122.0006- Outros Servicos de Terceiros| =
18 3.3.90.39.00.00 Pessoa Juridica 101.000,00 0,00 101.000,0p 70,00 63.396,43 37.803,5
0,00 4.557,12 18.820,41 44.576,02
0,00 4.557,12 18.789,10 44.607,33
04.122.0006- Obrigagdes Tributarias
19 3.3.90.47.00.00 Contributivas 21.910,00 0,00 21.910,00f 0,00 20.000,00 1.910,00
0,00 4.552,45 12.146,63 7.853,37
0,00 2.558,23 7.594,18 12.405,82
295.310,00 0,00 295.310,00 6.505,10 128.022,4 167.287,59
Total ~  Projet 0,00 16.071,30 62.205,11 65.817,30
Atividade:
0,00 14.077,08 57.621,35 70.401,06
3.776.500,00 0,00 3.776.50(,084.381,64 588.802,59 3.187.697,41
Total Unidade : 0,00 143.947,84 522.183,86 66.618,73
0,00 128.228,69 498.806,09 89.996,50
3.776.500,00 0,00 3.776.50(,084.381,64 588.802,59 3.187.697,41
Total Geral : 0,00 143.947,84 522.183,86 .668,73
0,00 128.228,69 498.806,09 89.996,50
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PROCESSO SELETIVO PUBLICO PARA FORMAGCAO DE CADASTRO RESERVPARA OS CARGOS PUBLICO DE AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE E AGENTES DE COMBATE A ENDEMIAS B PREFEITURA DO MUNICIPIO DE APIACAS - MT, EM
CONFORMIDADE COM O DISPOSTO NA CONSTITUICAO FEDERAL ARB7, INCISOS |, II, lll, IV E VIII; NA CONSTITUICAODO
ESTADO DE MATO GROSSO ART. 129, INCISOS I, II, IINE NA LEI ORGANICA MUNICIPAL, A LEI COMPLEMENTAR N° 10/2008 DE
25 DE MARCO DE 2008; NA LEI FEDERAL N° 11.350, DE 0%EBDUTUBRO DE 2006; LEI COMPLEMENTAR N° 15/2008 DE 25 DE
MARGCO DE 2008 E DETERMINAGCAO DO TRIBUNAL DE CONTAS DO H®DO DE MATO GROSSO ATRAVES DA RC N° 067/2011.

O Prefeito Municipal de Apiacas, no uso das atgfes que lhe foram delegadas pelo Decreto Legislafi 1039/2012, por meio da Comissao
Especial Organizadora do Processo Seletivo Plhlicoeada pelo Decreto n°® 1040/2012 de 30 de Ma@0d@, torna publico que a Prefeitura
Municipal de Apiacés realizard Processo SeletivbliBad, destinado a admisséo de Agentes Comunit@fio$Salde e Agente de Combate a
Endemias, para o que serdo abertas as inscricfigferila selecdo publica de candidatos para formmdedcadastro de reserva para o cargo de
Agente Comunitario de Saude e de Agente de Combatelamias, consoante as instrucdes especificasadagab do Processo Seletivo Publico
que se regera pelas instru¢des do presente Edi@bdvocacédo e demais normas pertinentes.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Publico sera regido pr [Edital, por seus anexos e eventuais retificagdegra coordenado pela Comissdo Especial
Organizadora do Processo Seletivo Publico sendmgriala por 03 (trés) membrasomeados por ato do Prefeito Municipal pelo Decr&to
1040/2012, de 30 de Maio de 2012 e sera execuiddpefeitura Municipal de Apiacés:

12 etapa— provas objetivas de multipla escolha, para tadosargos, de carater eliminatério e classificafori

22 Etapa- prova de titulos de carater apenas classifiaatori

1.1.1. Lei Complementar n°® 10/2008 de 25 de Mar¢c@Q@8, que “Dispde sobre o Regime Juridico dos deres publicos do municipio de
Apiacas - MT;

1.1.2. Regime Préprio de Previdéncia Social - PREVIAP
1.1.3. O Processo Seletivo Publico de Provas eaBrewvitulos seréo regidos por este edital e asrteg anexos:

Anexo | - Cargos; carga horaria e remuneracgao, etc.;

Anexo Il - Sinteses das atribui¢cdes dos cargos disputadatadeente discriminados por nivel de escolaridade;

Anexo Ill - Contelido programatico das provas;

Anexo IV - Disp&e sobre o modelo de procuragéo;

Anexo V - Dispde sobre o modelo de Atestado Médico pagodasadores de Necessidades Especiais;

Anexo VI - Dispde sobre o modelo do Recurso Administrativeenimpetrado junto a Comissdo do Processo SelBtilmico, devidamente
fundamentado, quando for o caso;

Anexo VIl - Disp8e sobre o requerimento da pontuagdo da Ri®Vatulos.

Anexo VIII - Dispde sobre a previsao de cronogramas dos trabdb Processo Seletivo Publico.

Anexo IX — Dispde sobre 0 modelo da ficha de inscricao.

1.2. O Processo Seletivo Publico visa ao provimeattastro de reserva definido no Anexo | desteaEdissalvada a possibilidade de acréscimo
durante o seu prazo de validade, de acordo coracassidades da Prefeitura Municipal de Apiacas - MT

1.2.1 Os habilitados e classificados no Processeti8e Publico, nos termos deste edital vinculafisecomo segurados do Regime Préprio de
Previdéncia Social - PREVIAP.

1.2.2 Os habilitados e classificados no Proces$eti®e Publico que forem admitidos vincular-se-@moRegime Juridico de Trabalho Estatutario
praticado pelo Municipio.

1.3 - Para a inscricdo ao cargo de Agente ComumitigiSaude, o candidato devera identificar sed tEaesidéncia dentre as areas geogréficas
descritas no Anexo | deste Edital, que estéo iflesdias por bairro, localidade e delimitagéo deéepde logradouro, conforme o caso;

1.4 — O candidato devera residir na area geografesde a data da publicacdo deste Edital.

1-5 - Constituem as areas geograficas de abrarmgélasi Unidades de Saude da Familia (USF), nos sedm@ 2° do art. 6° da Lei Federal n°

11.350, de 2006, as divisdes do territdrio do Mipiiccompreendidas por bairros ou segmentos desfes localidades da zona de expanséo
urbana e da zona rural, subdivididas em micro adEaacordo com os parametros estabelecidos ggst@ municipal do Sistema Unico de Saude
- SUS.

1.6 A selecdo de que se trata este edital serdasienpe exame de conhecimentos mediante aplica@oodas objetivas de multipla escolha,

sendo de carater eliminatério e classificatorioeepdovas de titulos de carater meramente clagséifioa para os candidatos que obtiverem

aproveitamento de 50% (cinqlienta) por cento acima.

1.7 Ser& aceito a comprovagdo de Titulos sendificatbs de no minimo 08 horas na area especificaaga concorrida pelo (a) candidato (a),
conforme pontuagao disposta no item 12.9 destalEdin carater exclusivamente classificatorio.

1.8 O candidato podera ser representado por paayratravés do modelo de procuragdo com firmanteecida em cartorio, conforme Anexo IV
deste Edital.

1.9 O candidato que for representado por procuragsumird todos os riscos pela atuacéo de seurpdur, ndo cabendo reclamagdes a posteriori
junto & comissao do Processo Seletivo Publico.

1.10 DATA E LOCAL DAS PROVAS OBJETIVAS E DAS PROVAS PRATICAS.
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1.10.1 As provas objetivas para todos os cargé@® sealizadas no d&4 de Junho de 20120 periodo matutino, das 08:00h as 11:00h, na segui
Escola:

Escola Municipal Centro de Promoc&o Educacional — Endeco: Avenida Brasil n° 1331, Bairro Bom Jesus, n@idade de Apiacés — Estado
de Mato Grosso.

1.11 Arelacdo de Candidatos por sala estara afixagerta de cada sala e também no portdo dodadal realizar-se-a as provas.

1.12 A pericia médica dos candidatos que se deetarportadores de necessidades especiais deveria segodelo do Anexo V deste Edital e
devera ser protocolada junto a Comissdo Especianradora do Processo Seletivo Publico, até o 8lidelJunho de 2012, em via original e
mediante comprovacao de entrega.

2. DAS INSCRICOES

2.1. As inscri¢Bes para 0 Processo Seletivo PUbRd&03/2012, para provimento dos cargos objettededital, estardo abertas no period®@tele
Junho de 2012 a 13 de Junho de 2012 inscricdo sera realizada somente presencial maeteia Municipal de Saude, sito a Rua dos
Bandeirantes, n°84, Bairro Bom Jesus, Apiacas — Mhanario das 7:00 as 11:00 e das 13:00 as 17:8@gienda a sexta-feira.

2.2. O (a) candidato (a) interessado em participazertame devera:

2.3. Comparecer ao local de inscricdo munido dasrdentacdes constante no Anexo IX e realizar suzigd®.

2.4 - As inscrigdes serdo aceitas até o dia 18idleoJde 2012 até as 17:00hrs.

2.5 - Antes de efetuar a inscricdo, o candidat@desonhecer este edital e certificar-se de quenphe todos os requisitos exigidos e de que esta de
acordo com o seu conteudo.

2.6 - O candidato interessado em participar deaoertdeverd Preencher a ficha de inscricdo (anekodb¢larando o conhecimento integral ao
contetdo deste Edital do Processo Seletivo Publico;

2.7 - Nao sera aceita a inscri¢do condicional,\ajpostal, via fax e/ou via correio eletrénico.
2.8 - Para efetuar a inscrigdo, sdo imprescindb&isimeros do Cadastro de Pessoa Fisica (CPRJecdmento de identidade (RG) do candidato.

2.9- As informacdes prestadas no formulario derigdo serdo de inteira responsabilidade do caralidé&pondo a Prefeitura Municipal de Apiacas
do direito de excluir do Processo Seletivo Pukdiguele que ndo preencher o formulario de forma tEtmorretamente.

2.10 - As inscrigdes homologadas serdo divulgadasrgdo oficial do Municipio, no enderego eletrémiewvw.amm.org.bie mural municipal da
prefeitura até o dia 14/06/2012.

2.11 — As inscri¢des serdo isentas de taxa.

2.12 - O Processo Seletivo Publico reger-se-a peloreto n° 1039/2012, de 30 de maio de 2012, gsmddisobre o Regulamento Geral de
Processo Seletivo Publico para os provimentos dpsale cadastro de reserva no servico publicocipatide Apiacéas e por este Edital.

2.13. DOS PROCEDIMENTOS PARA A SOLICITACAO DE ATENDIMENTO ESPEC IAL

2.13.1. O candidato que necessitar de atendimesmecel para a realizacdo das provas deverd indieasolicitagdo de inscri¢do, 0s recursos
especiais necessarios e, ainda, entregar, atémm (dfa do encerramento das inscri¢des, ou, 4§ale Junho de 2012, para a Comissédo Especial
Organizadora do Processo Seletivo Publico, copiples do CPF e laudo médico (original ou cOpia dig@ea em cartério) que justifique o
atendimento especial solicitado, em envelope fezitcadh suas respectivas identificacdes no verso.

2.13.2. O candidato que néo requerer a condi¢ériepaté o Ultimo dia do prazo para realiza¢&idscricdes, ndo podera fazé-lo em momento
posterior, seja qual for o motivo alegado.

2.13.3. O atendimento as condic¢des solicitadasifisajeito a analise da legalidade, viabilidadazeabilidade do pedido.

2.13.4. A candidata que tiver necessidade de antam#urante a realizagdo das provas, além de tsolatiendimento especial para tal fim, devera
encaminhar copia da certiddo de nascimento dageriaté o dia 13 de Junho de 2012, a Comissdo Es@eganizadora do Processo Seletivo
Publico e devera levar um acompanhante, que fiearésala reservada para essa finalidade e que esggansavel pela guarda da crianca. A
candidata que nao levar acompanhante ndo readiggeovas.

2.13.5. A Prefeitura Municipal de Apiacés nao digpiizar4 acompanhante para guarda de crianca.

2.13.6 O laudo médico (original ou cépia autentcach cartério) e a copia simples do CPF valerdacestarpara este Processo Seletivo Publico,
nao serdo devolvidos e nédo seréo fornecidas cdps&®es documentos.

2.13.7 A relagao dos candidatos que tiveram o tdanento especial deferido sera divulgada no hmuwaicipal da prefeitura.
2.13.8 O candidato dispora de (®is diasa partir da data de divulgacéo da relagdo citadsubdem anterior para impugnar o indeferimento, na
Prefeitura Municipal de Apiacas, com Comissao Egpéiganizadora do Processo Seletivo Publico, péssmte ou por terceiro com procuragao.

Apés esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos idaaev

2.13.9 O candidato devera declarar, na solicitagéoinscricdo, que tem ciéncia e aceita que, casovago, entregard os documentos
comprobatérios dos requisitos exigidos para o camgqual concorre por ocasido da posse.
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3. CANDIDATO PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS

3.1 Para os candidatos portador de necessidadesiaspficam reservadas 5% (cinco por cento) damy, desde que as atribuigbes do cargo
pretendido sejam compativeis com a deficiénciaweéyportador, nos termos dos Decretos Feder&i298/99 e 5.296/04 e da Lei Complementar
n° 10/2008. Distribuidos nos termos do anexo lededital.

3.1.1. Apés o ato da inscricdo, o candidato portdémnecessidades especiais devera solicitar eedervaga através de requerimento protocolado
junto a Comisséo Especial Organizadora do Procesksiivo Publico Edital n° 003/201Rrefeitura Municipal de Apiacas, Endereco Avenida
Brasil — N° 1059 — Bairro Bom Jesus - fone/ fax: (B¥8593 - 1900 — CEP: 78.595-000 — Apiacas - Matws&o, no horario de funcionamento da
Prefeitura, ou seja, das 07h00min as 13h00min timalldia de inscrigdo, ou seja, 13 de Junho de 2(@fh&delo de Atestado Médico para os
portadores de necessidades especiais ANEXOS V).

3.1.2. Os candidatos que se declararem portadenesatssidades especiais concorrerdo em igualdaztndicdes entre eles.

3.2. Para concorrer a uma dessas vagas, 0 candelaa:

a) no ato da inscri¢éo, declarar-se portador dessétades especiais;

b) encaminhar copia simples do RG e CPF e laudo médliginal, emitido especificamente para essa itiadle, avaliados por médicos
preferencialmente do municipio de Apiacas - MT ou médico do trabalho, atestando a espécie e oayranivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao cddigo correspondente da Classificag@onacional de Doengas (CID), bem como a provéseka da deficiéncia, a Comissdo
Especial Organizadora do Processo Seletivo Publico.

3.2.1. O candidato portador de necessidades eipel@aera entregar pessoalmente, por terceiro pador) ou para a Comissdao Especial
Organizadora do Processo Seletivo Publico o laugldica original, até o dia 13 de Junho de 2012.

3.2.2. A ndo comprovacéo da condigdo prevista hitesn anterior, o candidato ndo concorrera comtagdor de deficiéncia.

3.2.3. A Organizagdo do Processo Seletivo Publém se responsabilizara por qualquer tipo de extrguie impeca a chegada da copia dos
documentos ao seu destino.

3.3. O laudo médico original e a copia simples do &@o CPF valerdo somente para fins de identificatgionscricdo como portador de
necessidades especiais a este Processo SeletiimoPamao serdo devolvidos e ndo serédo fornecidpgs desses documentos ao candidato para
uso posterior.

3.4. A relacéo dos candidatos que tiveram a irBerigdeferida para concorrer na condicéo de par@elmecessidades especiais sera divulgada no
mural municipal da prefeitura.

3.4.1. O candidato disporéa de dois dias a partitidalgacéo da relacéo citada no subitem antedoa pontestar o indeferimento, pessoalmente ou
por representante. Apés esse periodo, ndo serdiosgoedidos de reviséo.

3.5. Ainobservancia do disposto no subitem 3.2rat@a a perda do direito ao pleito das vagasvadas aos candidatos em tal condi¢cdo e o ndo
atendimento as condi¢Ges especiais necessarias.

3.6. O candidato que se declarar portador de ridedes especiais, se aprovado no Processo SeRiiviico, ser4 convocado a submeter-se a
pericia médica, a ser realizada por equipe muftgmional sob responsabilidade do municipio, pafigsionais, que verificara sobre a sua

qualificacdo como portador de necessidades espemiando, bem como, no estagio probatério, solmeampatibilidade entre as atribuicdes do

cargo e a deficiéncia apresentada.

3.7. O candidato convocado para a pericia médisardeomparecer na data e horério previsto na cagéo.

3.8. A ndo observancia do disposto no subitemadt@provacao na pericia médica ou 0 ndo comparetnaepericia acarretara a perda do direito a
vaga reservada aos candidatos em tais condicdes.

3.9. O candidato portador de necessidades espeefisvado na pericia médica por ndo ter sido demsilo como tal, caso seja aprovado no
Processo Seletivo Publico, figurara na lista desifizacéo geral em igualdade de condi¢Bes aosiseamadidatos.

3.10. O candidato portador de necessidades espegabvado na pericia médica no decorrer do espigbatorio em virtude de incompatibilidade
da deficiéncia com as atribuicbes do cargo serdeaoo sem justa causa.

3.11. O candidato que, no ato da inscricdo, deetmragportador de necessidades especiais, se mimagb no Processo Seletivo Publico e
considerado portador de necessidades especidisei@mome publicado em lista a parte e figurandéan na lista de classificacdo geral.

3.12. As vagas definidas para necessidades espguindo forem providas por falta de candidatosmg@ores de necessidades especiais aprovados
serdo preenchidas pelos demais candidatos, obseavadiem geral de classificacéo.

3.13. A convocacdo do candidato portador de netadss especiais aprovado respeitara a ordem cgicalde classificacdo e o percentual de
limite de vagas abertas.

3.14. Serdo convocados os candidatos portadoresadssidades especiais na mesma proporcionalidactendocacéo geral, resguardado o limite
previsto neste Edital.

4. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA

4.1. Ser classificado no Processo Seletivo Publico.
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4.2. Ter nacionalidade brasileira ou portugueswesaso de nacionalidade portuguesa, estar amppedal@statuto de igualdade entre brasileiros e
portugueses, com reconhecimento do gozo dos dinedliticos, nos termos do artigo 12, § 1°, da GmigAo Federal.

4.3. Estar em dia com as obrigacdes eleitoraimesaso de candidato do sexo masculino, também saniligares.
4.4. Preencher todos os requisitos exigidos paseercicio do cargo, conforme descritoarexo |deste edital.
4.5. Ter idade minima de dezoito anos completatateada realizacdo da prova do respectivo Pro&sistivo Plblico.

4.6. Firmar declaracdo de ndo estar cumprindo sgmgdinidoneidade, aplicada por qualquer 6rgadiguilbu entidade da esfera federal, estadual
ou municipal.

4.7. Ser considerado apto para o exercicio do cavgixame médico pré - admissional, devendo o datalapresentar os exames clinicos, 0s quais
correrdo a suas expensas.

4.8. Para o cargo de Agente Comunitario de Saldedidato ao cargo devera residir na area geogm@dicammunidade em que atuard, desde a data
da publicacdo deste Edital.

4.9. Cumprir todas as determinacdes deste edital.

5. DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO

5.1. O Processo Seletivo Publico de que tratasghtal compreendera as seguintes fases, confoque segue descrito abaixo.

5.2.A prova objetiva tera a duracdo de 3 horas e sera aplicada no dia 24nho de 2012, no turno da manha das 08:08 hseral:00 horas.

5.3. O local e o horario de realizagéo das prolmstivas estdo mencionados neste Edital e, serégpmnsabilidade exclusiva do candidato a
identificac&o correta de seu local de realizagdprdea e o comparecimento no horéario determinado.

5.4.As provas de titulosobedecerao aos critérios previstos no item 12.& dedital de Processo Seletivo Publico.

5.5. O resultado das provas, bem como seus gaba&téo divulgados no mural municipal da prefeibduaicipal de Apiacés - MT.
6. DAS PROVAS: OBJETIVA E DE TiTULOS

6.1. Candidatos de Nivel Fundamental Completo:

6.1.1. A Prova Objetiva de multipla escolha paraarsdidatos de Nivel Fundamental Completo sera cetame 40 (quarenta) questdes objetivas
com 4 (quatro) alternativas cada.

Disciplina Questbes Peso Pontuacéo
Lingua portuguesa 10 0,25 2,50
Matematica 10 0,25 2,50
Conhecimentos Especificos do cargo 20 0,25 5,00
Total 10 pontos

6.1.1.1 O Contetudo Programatico das Provas estfiordivel no Anexo Il deste Edital, devidamenteuisinados por cargo concorrido.

6.1.1.2. Haverd um campo de marcacéo para cadaasmguatro opcdes A, B, C e D, sendo que o candidatra preencher na folha de respostas
apenas aquele correspondente a resposta julgaetacaie acordo com o comando da questao.

6.1.1.3. O candidato devera, obrigatoriamente, anaspmente um, dos quatro campos da folha de sesp®ob pena de arcar com 0s prejuizos
decorrentes de marcacgéo indevida.

6.1.1.4. Prova objetiva: para a prova de portugm@ematica, conhecimentos especificos do Cargo aquaestao tera peso de 0,25 (zero virgula
vinte e cinco centésimos) totalizando 10 (dez) g&nt

6.1.1.5. O candidato que zerar (deixar de ponemrjjualquer disciplina aplicada nas provas, meameag soma geral atinja o percentual minimo
de 50% (cinqlienta) por cento, estara desclassificad

6.1.1.6. Serdo considerados habilitados os camdid@ie obtiverem nota igual ou superior a 5 (cimpm)tos, ficando os demais excluidos do
Processo Seletivo Publico.

6.1.1. Prova de Titulos: A prova de titulos deacnib item 12.9 deste Edital tera seu resultaddaadido na soma das notas aos candidatos que
forem classificados com o minimo de 50% (cinqueptelcento de aproveitamento as demais provasaeftec meramente classificatorio.

7. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E DE CLASSIFICACAO

7.1. A nota em cada questdo das provas objetietia,dom base nas marcacdes da folha de respsstasgual a ponto positivo, para os acertos e
nao havera contagem negativa para 0s erros.

7.2. Serdo reprovados e eliminados do processtiveef@iblico os candidatos que obtiver aproveitaimenferior a 50% (cinquenta) na Prova
Objetiva mdltipla escolha.

7.3. Os candidatos eliminados néo terdo class#@atguma no Processo Seletivo Publico.
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7.4. Os candidatos néo eliminados serdo ordenadasatdo com os valores decrescentes da notanfisdProvas Objetivas e Provas de Titulos.

7.5. Os calculos por ventura citados neste editalosconsiderados até a primeira casa decimatiaadando-se o nimero para cima, se o algarismo
da segunda casa decimal for igual ou superior@a@rpara baixo se inferior a cinco.

8. DA NOTA FINAL NO PROCESSO SELETIVO PUBLICO
8.1. A nota final no Processo Seletivo Publico se&ma das notas obtidas na prova objetiva eava ple titulos.

8.2. Os candidatos classificados seréo ordenadasatdo com os valores decrescentes das notas fiagirocesso seletivo piblico, de acordo com
os critérios de desempate estabelecidos no iteest@ édital.

9. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
9.1. Apurado o total de pontos, na hipdtese de mpardo adotados 0s seguintes critérios paraeogmte, aplicados sucessivamente:

9.1.1. O candidato com idade igual ou superior sé8senta) anos, conforme o paragrafo Unico d®arta Lei Federal n° 10.741, de 01 de
outubro de 2003 - o Estatuto do Idoso. Persistmdmpate, o desempate beneficiard o candidatsgoessivamente:

9.1.2. Obtiver maior aproveitamento na prova Comhentos Especificos ao cargo;

9.1.3. Obtiver maior aproveitamento na prova deugoEs;

9.1.4. Obtiver maior aproveitamento na prova Mataraa

9.1.5. O candidato que obtiver o certificado dechasfio do curso Introdutério em Salde da Familia.

10. DOS RECURSOS

10.1. Cabera recurso a todas as fases do ProcdstivdSEUblico a Comisséo Especial Organizadora med3so Seletivo Publico em Unica e
ultima instancia desde que interposto dentro d&l6B) dias Uteis apds a divulgagdo dos atos ¢ogotados diretamente na Prefeitura Municipal
Apiacas - MT:

10.1.1. Ao edital;

10.1.2. Ao processo de inscricao;

10.1.3. As questdes, o gabarito preliminar e olt@do das Provas Objetivas de multipla escolha;

10.1.4. A pontuacéo atribuida na Prova de Titulos;

10.1.5. Erros de célculo das notas e no resuliadb f

10.2. O recurso seré:

10.2.1. Individual, ndo sendo aceitos recursogigoks

10.2.2. Digitado ou datilografado, em duas viagg{oal e cépia), para cada um dos subitens previstoitem 10.1 contra o qual o candidato
pretenda recorrer;

10.2.3. Elaborado com capa para cada item recorddagual conste a identificagdo precisa do itemome do candidato, o seu ndmero de
inscrigcdo, o cargo publico efetivo para o qual coree a sua assinatura;

10.2.4. Redigido com argumentagao légica e consésten

10.3. Os recursos que tenham por objeto as quesi@dbarito e o resultado das provas devem canitaticacdo clara do nimero da questdo, da
resposta marcada pelo candidato e da respostagddaiina publicacdo oficial, além da indicacéo d¥idgrafia pesquisada, referente a cada
questéo recorrida, bem como as raz8es de seu aroaamo.

10.4. Sera rejeitado liminarmente o recurso que:

10.4.1. N&o contiver os dados necessérios a ide@#o do candidato ou do item recorrido na capadarso;

10.4.2. N&o contiver qualquer identificagdo do ddeid no corpo do recurso,

10.4.3. For postado ou protocolado fora do pradgpwdado neste Edital;

10.4.4. Estiver incompleto, obscuro ou confuso;

10.4.5. For encaminhado para endereco diversotdbedscido;

10.4.6. N&o atender as demais especificacdes Heitd.
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10.5. Se, do exame do recurso, seja por recursmistimativo ou por deciséo judicial, resultar enulagdo de questédo da prova objetiva de multipla
escolha, os pontos correspondentes a questao arsgeib atribuidos a todos os candidatos, aindasiee ndo tenham recorrido ou ingressado em
juizo.

10.6. Se houver alteracéo do gabarito oficial, emesera republicado.

10.7. O recurso sera interposto no prazo de 2)(das Uteis contados do primeiro dia Util subsatgié@ data de publicacdo do gabarito oficial, no
quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Apiac®T. O prazo previsto para a interposicdo de n&xé preclusivo e comum a todos os
candidatos.

10.8. Os gabaritos preliminares das provas objeteado divulgados no mural municipal da prefeitupartir do dia subsequente ao da realiza¢éo
das provas tedricas, dia 25 de Junho de 2012.

10.9. Para recorrer contra os gabaritos prelimmees provas objetivas, o candidato devera utiiealo modelo de formulario disposto Anexo
VIII.

10.10. Todos os recursos devidamente embasadasaseafisados e as justificativas das alteracdembarito seréo divulgadas no mural municipal
da prefeitura.

10.11. N&o serdo encaminhadas respostas individoaisandidatos.
10.12. N&o seré aceito recurso via postal, viavi@xgorreio eletrénico ou, ainda, intempestivo.

10.12.1. O recurso devera ser protocolado pessotnjento Comissdo Especial Organizadora do ProcBsetetivo Publico, no enderego da
Prefeitura Municipal de Apiacas - MT.

11. DA NOMEACAO, DA POSSE E DO EXERCICIO DO CARGO.

11.1. O candidato classificado no Processo Sel®iVolico sera convocado conforme a necessidadedda@nistracdo Publica Municipal, que
podera ocorrer até o final da validade deste Psoc8gletivo Publico. Porém sera fator determinanéaliacdo médica sobre a saude fisica e
mental do candidato.

11.1.1. O critério de convocagdo sera pela discratiedade e necessidade da Administracdo Muni@pedspeitado os limites da Lei de
Responsabilidade Fiscal.

11.2. O candidato classificado listard seqiencialeneo rol do resultado final, e serdo convocadesta status sempre que vagar o cargo, por
desisténcia do candidato aprovado ou outro fatmroénante.

11.2.1. Os candidatos classificados n&o teraotaliseconvocacgao para nomeagéo. Porém, se houviacaacde novas vagas, por conveniéncia da
Administracéo, estes terdo os mesmos direitos aludidatos aprovados.

11.3. O candidato classificado para as vagas efesteserd convocado por meio de publicacdo no ndardPrefeitura, no Diario Oficial dos
Municipios www.amm.org.be no mural municipal da prefeitura, conforme a ssiclade da Administracdo Publica Municipal.

11.4. O candidato convocado tera até 30 (dias)phes apresentar a documentacéo exigida no atmcatdrio, que deverd conter no minimo os
seguintes documentos:

11.4.1. Historico de conclusédo do curso relativea@go concorrido, devidamente registrado (origiad (duas) copias;
11.4.2. Certidéo negativa da justica (civil e criafjrdas cidades onde o candidato tenha resididdltio®s cinco anos;
11.4.3. Declaragdo que responde ou nao a inqypdiial e a processo administrativo disciplinar;

11.4.4. 2 (duas) fotos 3x4 recentes;

11.4.5. Titulo eleitoral (original) e 2 (duas) cagi

11.4.6. Certidao de nascimento ou casamento (ofjgirfa(duas) copias;

11.4.7. Certidao de nascimento dos filhos (origiea®)(duas) copias;

11.4.8. Certificado de reservista (original) e 2ag)ucopias (se masculino);

11.4.9. CPF (original) e 2 (duas) copias;

11.4.10. Documento de identidade (original) e A§)wopias;

11.4.11. PIS ou PASEP (original) e 2 (duas) copias;aso de ja ter sido empregado;

11.4.12. Declaracao de bens e valores que compdmsemonio;

11.4.13. Declaragdo quanto ao exercicio ou ndaitte oargo, emprego ou funcéo publica;
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11.4.14. Declaracdo que ndo foi demitido com jasizsa e a bem do servigo publico, no periodo @énbd) anos, nas esferas federal, estadual e
municipal.

11.4.15. Comprovacao que esta quite com as obegagléitorais.

11.5. Quando convocado para apresentar a docuréiergag candidato ndo atender no prazo estabelseidoconsiderado eliminado do Processo
Seletivo Publico.

11.6. O candidato nomeado, que néo se apreseniacal@ prazo estabelecido sera eliminado do Bsuc8eletivo Publico.
11.7. O candidato sera submetido a preparagaoeeitagfio para a ocupagéo do cargo no servigo Biblic
12. DAS PROVAS DE TiTULOS

12.1. A avaliagdo da Prova de Titulos, de cardséssificatorio,valera até 10,0 (dez) pontgsainda que a soma dos valores dos titulos apesiEnt
seja superior a esse valor.

12.1.1. - Os documentos relativos a Prova de His#odo entregues no ato da Inscricdo no Procegstv8 Publico.

12.1.2. A comprovacéo dos titulos sdo de respoiidzdé exclusiva do candidato.

12.1.3. N&o serdo aceitos titulos fora do prazbestcido nem a substituicdo, a qualquer temptifudes ja entregues.

12.2. Somente serdo avaliados os titulos dos catedidprovados nas provas objetivas de multipiaitesc

12.3. O candidato devera anexar o Formulario patee§a de Titulos, conforme modelo constante dox@nél, deste Edital, jA devidamente
preenchido e assinado, declarando os titulos emsegeu nome e cargo pretendido, com letra legivele forma. O Formulario deve ser entregue

dentro do envelope que contiver os titulos.

12.4. Nao serédo recebidos originais de documeBtegem ser entregue as cOpias e apresentado aabnmire ser conferida e carimbada pelo
responsavel pelas inscricdes.

12.5. A entrega dos documentos referentes aosgindo faz, necessariamente, que a pontuacio guistsgja concedida. Os documentos seréo
analisados pela Comisséo Especial Organizadoracde$50 Seletivo Publico de acordo com as norntakedscidas neste Edital.

12.6. A ndo apresentacdo dos titulos importaratmiugcdo de nota zero ao candidato na fase ddagéal de titulos, que ndo possui carater
eliminatdrio, mas somente classificatorio.

12.7. Os titulos especificados neste Edital deveoaiter timbre, identificagdo do 6rgéo expedidarimbo e assinatura do responsavel e data.
12.8. Cada titulo sera considerado uma Unica vez.

12.9. Os titulos considerados neste Processo&eRiiblico, suas pontuagdes, o limite maximo ptegmia e a forma de comprovagao, sdo assim
discriminados:

Categoria Titulos Valor de cada certificado de no minimo 08 horas | Valor Maximo dos certificados

Cursos com Sera aceito certificado de cursos realizados que
2 carga estejam relacionados as

Anélise de > PN

certificados horar,lalde atrlpulgoes ao cargo 1 10
no minimo pleiteado constantes no
08 horas. anexo 2 deste edital.

Pontuacdo Méaxima adquirida com certificados de frimo 08 horas. Obs.: Sera considerado em um mesrtificado a pontuacdo maxima 01, mesmo que dicado seja superior a 08 horas.

12.10. Outros comprovantes de conclusdo de cursais como declaragfes, certidfes, comprovantgsagamento de taxa para obtencdo de
documentacgdo, copias de requerimentos, além dosionedos no subitem anterior, ou documentos queesfgam em consonancia com as
Resoluc¢des do MEC ndo serdo considerados para @éefiontuacéo.

12.11. O candidato podera apresentar tantos tituiasto desejar. No entanto, os pontos que exgederalor maximo estabelecido em cada item
e o estipulado no subitem 12.9 deste Edital seedoahsiderados, sendo somente avaliados os tusenham correlagdo direta com o cargo
pretendido pelo candidato.

12.12. N&o serdo consideradas, para efeito de ggAdyas copias ndo autenticadas em cartorio.

12.13. N&o serao aceitos titulos encaminhadosaxia/bu via correio eletronico.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. Alinscrigdo do candidato implica no conheditoes na tacita aceitagdo das normas e condictEsetexridas neste Edital, em relacédo as quais
néo podera alegar desconhecimento, inclusive quéargalizagao das provas nos prazos estipulados.

13.2. E de inteira responsabilidade do candidatmnpanhar todos os atos, editais e comunicadosreéer a este Processo Seletivo Plblico que
sejam publicados no mural da Prefeitura Municigahgiacas — MT.

13.3. N&o serdo dadas, por telefone, informa¢Oesspeito de datas, locais e horarios de realizdgdoprovas. O candidato devera observar
rigorosamente o edital e 0s comunicados a seremgdidos.
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13.4. O candidato devera comparecer ao local dedggpara a realizacdo das provas @mecedéncia minima de trinta minutos do horario
fixado para o seu inicio munido somente de caneta esferogréafica de tiilaoa preta, fabricada em material transparemtéGattdo de Inscricdo e
do documento de identidade original.

13.4.1. N&o ser& permitido o uso de lapis, lagisgfiou borracha durante a realizagdo das provas.

13.5. Serédo considerados documentos de identidadeiras expedidas pelos Comandos Militares, (fta@setarias de Seguranca Publica, pelos
Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Borokdifilitares; carteiras expedidas pelos drgdoslisadores de exercicio profissional (ordens,
conselhos etc.); passaporte brasileiro; certificdeloeservista; carteiras funcionais do Minist&ilico; carteiras funcionais expedidas por érgdo
publico que, por lei federal, valham como identigtachrteira de trabalho; carteira nacional de hagflo (somente modelo com foto).

13.5.1. N&o serdo aceitos como documentos de d@eleti certiddes de nascimento, CPF, titulos etéftocarteiras de motorista (modelo sem foto),
carteiras de estudante, carteiras funcionais séan da identidade, nem documentos ilegiveis, naotificaveis e/ou danificados.

13.5.2. N&o sera aceita copia do documento deiddel®, ainda que autenticada, nem protocolo dordento.

13.6. Por ocasido da realizacdo das provas, odatndgue ndo apresentar documento de identidagmalrina forma definida no subitem 13.5
deste edital, ndo podera fazer as provas e serdatitamente eliminado do Processo Seletivo Publico

13.7. Caso o candidato esteja impossibilitado desaptar, no dia de realizacédo das provas, docurderittentidade original, por motivo de perda,
roubo ou furto, devera ser apresentado documert@igste o registro da ocorréncia em érgao pqlix@edido ha, no maximo, trinta dias, ocasido
em que sera submetido a identificacédo especialpmendendo coleta de dados, de assinaturas e desgaip digital em formulario proprio.

13.7.1. A identificacdo especial sera exigida, tampao candidato cujo documento de identificacdesamte dlvidas relativas a fisionomia ou a
assinatura do portador.

13.8. Nao serdo aplicadas provas em local, dakeuirio diferente dos predeterminados em editamwomunicado.
13.9. Nao sera admitido ingresso de candidato cal tte realizac&o das provas apos o horério fipata o seu inicio.
13.10. O candidato devera permanecer obrigatorignmenlocal de realizacdo das provas, no minimaip@ hora apos o inicio das provas.

13.10.1. A inobservancia do subitem anterior atanrdea ndo correcdo das provas e, consequenteraealiejinacdo do candidato no Processo
Seletivo Publico.

13.11. O candidato que se retirar do ambiente aleagrao podera retornar em hipotese alguma.

13.12. O candidato somente poderd retirar-se @ thecrealizacdo das provas por desconforto pegsaal ir aos lavatorios/banheiros devidamente
acompanhado de um fiscal credenciado.

13.13. N&o havera, por qualquer motivo, prorrogalgitempo previsto para a aplicacédo das provaseawrdo afastamento de candidato da sala de
provas.

13.14. N&o havera segunda chamada para a realidagdwovas. O ndo comparecimento a estas imphoalifninacdo automatica do candidato.

13.15. Nao serd permitida, durante a realizac@opdass, a comunicagdo entre os candidatos nenlizagdio de maquinas calculadoras e/ou
similares, livros, anotagdes, réguas de céalculpréssos ou qualquer outro material de consultlusive cédigos e/ou legislagéo.

13.16. Sera eliminado do Processo Seletivo Pubbicoandidato que, durante a realizagdo das prdeassurpreendido portando aparelhos
eletronicos, tais como bip, telefone celular, walkinagenda eletronica, notebook, palmtop, recegtavador, maquina de calcular, maquina
fotografica, controle de alarme de carro etc., bemo relogio de qualquer espécie, 6culos escurapiaisquer acessorios de chapelaria, tais como
chapéu, boné, gorro etc. e, ainda, lapis, lapigeatite e/ou borracha.

13.16.1. A Organizacao do Processo Seletivo Puldicomenda que o candidato n&o leve nenhum do®slajiéados no subitem anterior, no dia de
realizacdo das provas.

13.16.2. A Organizagéo do Processo Seletivo PuhBooficara responsavel pela guarda de quaisqueslgetos supracitados.

13.16.3. A Organizacao do Processo Seletivo PUblizp se responsabilizara por perdas ou extraviashjitos ou de equipamentos eletronicos
ocorridos durante a realizacdo das provas, nerdgs neles causados.

13.16.4. Ndo sera permitida a entrada de candidcmtaambiente de provas portando armas. O candilegaestiver armado serd encaminhado a
Delegacia de Policia.

13.17. No dia de realizac&o das provas, a Orgainzdg Processo Seletivo Publico podera submetaratidatos ao sistema de deteccédo de metal.
13.18. Tera suas provas anuladas e serd automatitaeliminado do Processo Seletivo Publico o ctdique, durante a sua realizagao:
13.18.1. For surpreendido dando ou recebendo apdlia a execucéo das provas;

13.18.2. Utilizar-se de livros, maquina de calcaarsimilares, dicionario, notas ou impressos (i forem expressamente permitidos ou que se
comunicar com outros candidatos;
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13.18.3. Faltar com o devido respeito para comqyegimembro da equipe de aplicagdo das provasas@utoridades presentes ou com 0s demais
candidatos;

13.18.4. Fizer anotacao de informac®es relativasias respostas no comprovante de inscricdo owalgugr outro meio, que ndo os permitidos;
13.18.5. Nao entregar o material das provas adartérdo tempo destinado para a sua realizagéo;

13.18.6. Afastar-se da sala, a qualquer tempo psacompanhamento de fiscal;

13.18.7. Ausentar-se da sala, a qualquer temptaruir a folha de respostas;

13.18.8. Descumprir as instru¢des contidas no oaddg provas;

13.18.9. Perturbar, de qualquer modo, a ordemrebalhos, incorrendo em comportamento indevido;

13.18.10. Utilizar ou tentar utilizar meios frauelulos ou ilegais para obter aprovacéo propria otedmiros, em qualquer etapa do Processo
Seletivo Publico;

13.18.11. Nao permitir a coleta de sua assinatura;
13.18.12. For surpreendido portando caneta fakaiead material ndo transparente;
13.18.13. For surpreendido portando anotacdes péiqajue ndo os permitidos;

13.19. No dia de realizacdo das provas, ndo seréedidas, por qualquer membro da equipe de aglicdestas e/ou pelas autoridades presentes,
informag6es referentes ao seu contetdo e/ou aésaside avaliacdo e de classificacéo.

13.20. Se, a qualquer tempo, for constatado, pdo eletrénico, estatistico, visual, grafologico por investigacéo policial, ter o candidato se
utilizado de processo ilicito, suas provas serétagas e ele sera automaticamente eliminado de&soSeletivo Publico.

13.21. O descumprimento de quaisquer das instrigrfEacitadas implicara a eliminagdo do candidaiostituindo tentativa de fraude.

13.22. O prazo de validade do Processo Seletividd(gera de dois anos, contado a partir da dafaubdcacéo da homologacéo do resultado final,
podendo ser prorrogado, uma Unica vez, por iguége a critério da administracéo.

13.23. O resultado final do Processo Seletivo Balsdera homologado pelo Prefeito Municipal de AfsacMT e publicado nos 6rgéos da imprensa
Oficial www.amm.org.bre no mural municipal da prefeitura.

13.24. O candidato deverd manter atualizado searega perante a Organizacdo do Processo Selethl@® enquanto estiver participando do
Processo Seletivo Publico, por meio de requerimarger enviado a Administracdo Municipal. Sdo deusiva responsabilidade do candidato os
prejuizos advindos da ndo atualizacédo de seu egalere

13.25. Os casos omissos serdo resolvidos pela GmrdssProcesso Seletivo Publico.

13.26. As alteracdes de legislacdo com entradaigon gntes da data de publicagdo deste edital sshibo de avaliagdo pela Organizagdo do
Processo Seletivo Publico.

13.27. A legislacéo com entrada em vigor apés a datpublicacdo deste edital, bem como as altesagdedispositivos legais e normativos a ele
posteriores, ndo serdo objeto de avaliacéo.

13.28. O candidato é responsavel pela conferémrcieds dados pessoais, em especial seu nome,rsetorde inscricdo e o cargo concorrido e as
demais informacdes.

13.29. N&o sera permitido que as marcacgdes na fldh@spostas sejam feitas por outra pessoa, salveaso de candidato que tenha solicitado
atendimento especial para esta finalidade. Nesse, & necessario, o candidato serd acompanhadagpate devidamente identificado e
autorizado.

13.30. Quaisquer alteracbes nas regras fixadas edital s poderdo ser feitas por meio de outitaled

13.31. N&o serdo considerados aptos a fazerenoaaspaqueles candidatos que estejam impossibtitddacomparecer aos locais determinados
para a realizagdo das mesmas.

13.32. Nas provas objetivas s6 serdo considerpdes efeito de pontuacéo, as anotagdes constanteartho de Resposta preenchido com caneta
esferografica preta ou azul ndo porosa.

13.33. No preenchimento do Cartdo de Resposta és@sceque o campo correspondente a alternativatecseja totalmente pintado, sob pena de
anulacdo da questédo ndo preenchida corretamente.

13.34. As questdes respondidas incorretamentemdarédo as questdes respondidas corretamente.
13.35. As questdes deixadas em branco, ou comd®aisa resposta, ou com rasuras, ainda que legieed® consideradas nulas.

13.36. O candidato ao terminar as provas deverégartao fiscal o seu caderno de provas e o0 s¢&ddie Resposta.
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13.37. O candidato que permanecer na sala pelmteriimo de 02 (duas) horas podera levar consiggderno de provas.

13.38. O candidato que sair antes do horario amndaoportunidade de retirar o caderno de provgzamo de 01 (um) dia, a partir do dia seguinte
ao da aplicacdo da prova, na Secretaria Municip&@alide de Apiacas — MT, das 07h as 11h; e daaslBhh apds este prazo os cadernos que nao
forem retirados seréo incinerados.

13.39. O candidato devera permanecer no minim@pguma) hora em sala apés o inicio das provagysoa de eliminagéo.

13.40. Os 03 (trés) ultimos candidatos, obrigatoeiate, permanecerdo na sala, sendo liberados soaugarido todos tiverem concluido a prova,
assinando ao sair o relatorio dos fiscais de sala.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Apiacas.
Estado de Mato Grosso, em 31 de Maio de 2012.

FABIANA PATRICIA LEOCADIO SOARES PESSOA
Presidente da Comissdo do Processo Seletivo Publico

SEBASTIAO SILVA TRINDADE
Prefeito Municipal

ANEXOS
ANEXO |
INFORMAGCAO DAS VAGAS; CARGA HORARIA E REMUNERACAO, ETC;

I. QUADRO DE VAGAS PARA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

NUmero da Microarea | Delimitagéo geogréfica por aécea Numero de vagas | Vagas PNE'S
AREA URBANA

Rua Mutum

Avenida Jaime Campos
Rua Natal

01 Rua T“°".‘.”° Cadastro Reserva
Rua Gavidao

Rua Araras

Rua das Gargas

Parte da Rua Maranhé&o

Parte da Rua Acécias

Parte da Rua Goiais

Parte da Rua Paraina

Rua Girassol

Parte da Avenida Ludovico da Riva Neto
Parte da Avenida 1° de Maio

Rua das Camélias

Rua Vaner Mechi

02 Cadastro Reserva

Cadastro Reserva

Rua Corbélia

Rua Perimetral

Rua Uirapuru

Rua Beija Flor

Parte da Rua Araras
Rua Bem-te-vi

Rua Curitiba

Parte da Avenida Brasil

Rua Céceres

Rua Nobre

Rua Rondonépolis

Parte da Rua Sinop

04 Parte da Avenida 1° de Maio
Parte Rua S&o Paulo

Rua Guaranté

Rua Diamantino

Parte da Rua das Araras

Rua Uirapuru
Rua Gavido
Rua Gargas
Rua Araponga
Rua Tucano
05 Parte da Rua Araras Cadastro Reserva
Rua Mutum

Rua Rouxinol

Parte da Rua Maranhéo
Parte da Avenida 1° de Maio

Rua Rio Grande

Rua Bandeirante

Rua Paulo Germano

Rua Canoinhas

Parte da Rua Araras

Rua Mirassol

Rua Natal

Rua Sergipe

06 Parte da A\/_enlda 1° de Maio Cadastro Reserva
Rua Camélias

Parte da Rua Sinop

Rua Belém

Parte da Rua Sao Paulo
Rua Brasilia

Rua Goiania

Rua Campo Grande

Av. Ludovico da Riva Neto
Rua Juara

Rua Para

Rua Porto Alegre
Rua Ouro Verde
o Rua S&o Luis Cadastro Reserva
Rua Bahia

Parte da Avenida Guilherme Dobri

03 Cadastro Reserva
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Rua Séo Jorge

Rua Pérola

Rua Navirai

Parte da Avenida Brasil

Rua Umuarama

Rua Santa Rosa

Rua Pinhauzinho

Rua dos Evangélicos
Parte da Rua Paraina
Rua Morumbi

Rua das Acécias

Rua das Violetas

Rua das Horténcias
Avenida Mato Grosso
Parte da Avenida Guilherme Dobri
Parte da Avenida Brasil
Avenida dos Mognos
Parte da Rua Goiais

08

Cadastro Reserva

Rua das Avencas
Parte da Avenida Mato Grosso
Rua das Flores
Rua das Camélias
Rua Pinheiro

09 Rua Eucalipto
Rua Jasmim

Rua Cravos

Rua Mognos

Rua Orquidea
Rua Samambaia

Cadastro Reserva

Rua Bromélias

Rua Azaléias

Rua dos Lirios

Setor Sindicato Rural
Setor Madeireiro

Rua Alvorada

Rua Esperanca

Parte da Rua das Araras

10

Cadastro Reserva

Rua Cianorte

Parte da Avenida Dante Martins de Oliveira
Rua Japao

Avenida Jonas Pinheiro
Rua Espanha

12 Rua Pol6nia

Avenida Santos Dumont
Rua Italia

Rua Portugal

Rua Alemanha

Rua Franca

Cadastro Reserva

Residencial Pastorello 1 e 2

Avenida Edson Arantes do Nascimento
21 Rua Trés Lagoas

Rua Florianépolis

Rua Ivatuba

Cadastro Reserva

Rua Nova Erechin
Rua Aurora

Rua Japura

Rua Porecatu

Rua Maringa

Rua Santa Inés
Rua Pardinho

Rua Belo Horizonte
Rua Paraiso do norte
Rua Cajuru

22 Rua Foz do Iguagu
Rua Cascavél

Rua Roma

Rua Monte Castelo
Rua Itapiranga
Rua Medianeira
Rua Santa Catarina
Rua Tubaréo

Rua Londrina

Rua Imperatriz
Avenida Pinheiro

Cadastro Reserva

AREA RURAL

Linha 01

u Ceramica Ventania

Cadastro Reserva

Fazenda Universal
16 Fazenda Uma-Uma
Comunidade Boa Sorte

Cadastro Reserva

Comunidade Santana
19 Comunidade Santana Terezinha
Parte da Colina Azul

Cadastro Reserva

23 Linhas: 02,03 e chacaras do Aeroporto

Cadastro Reserva

25 Vila Mutum

Cadastro Reserva

15 Aruma- Linha da Peneira, Comunidade S&o Cristova

Cadastro Reserva

26 Ouro verde, Estradas do Mutum iniciando nas sicliacaras

Cadastro Reserva

Aruma - Linhas F, G

14 Parte da Colina Azul

Cadastro Reserva

13 Comunidade Juara

Cadastro Reserva

17 Estrada Maracatiara (Setor Fazenda Canad, FeaSamia Matilde, Fazenda S&o Sebastiéo)

Cadastervide

II. QUADRO DE VAGAS PARA AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS

Cargo

N° de Vagas

Agente de Combate a Endemias - ACE

Cadastro Reserva

Ill. QUADRO DE REMUNERAGAO E CARGA HORARIA

Funcéo Carga horaria Remuneragdo
Agente Comunitario de Saude 40 horas/semana 714,00
Agente de Combate a Endemias 40 horas/semana 835,00
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ANEXO Il

SINTESE DAS ATRIBUICOES PERTINENTES A CADA CARGO
ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Atribuicdes:

O Agente Comunitario de Saude integra as equipd®Adis e PSF, realiza atividades de prevencéo de @sengromocao da salde, por meio de
acOes educativas em saude nos domicilios e colatigi em conformidade com as diretrizes do SUSfemde 0 acesso as acfes e servicos de
informacgéo e promocao social e de protecdo da aidadRealizar mapeamento de sua area; Cadasfeangéiss e atualizar permanentemente esse
cadastro; Identificar individuos e familias expestosituacdes de risco; Identificar area de ri€r@ntar as familias para utilizacdo adequada dos
servigcos de saude, encaminhando-as e até agendamsldtas, exames e atendimento odontoldgico, quaadessario; Realizar agfes e atividades,
no nivel de suas competéncias, na areas priostdasitencdo Basicas; Realizar, por meio da visitaiclar, acompanhamento mensal de todas as
familias sob sua responsabilidade; Estar sempre ibéarmado, e informar aos demais membros da equepbre a situacdo das familia
acompanhadas, particularmente aquelas em situdgddsco; Desenvolver a¢cfes de educacgdo e vigdéngaude, com énfase na promogédo da
saude e na prevencéo de doencas; Promover a edwcagéobilizacdo comunitéria, visando desenvagées coletivas de saneamento e melhoria
do meio ambiente, entre outras; Traduzir para a E8lihdmica social da comunidade, suas necessidadEscialidades e limites; Identificar
parceiros e recursos existentes na comunidadeagsa ger potencializados pela equipe; Executdasaaéins e de interesse da municipalidade.

CARGO: AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS

Atribuicdes:

Trabalho desenvolvido internamente (S.M.S.) ouregt@ente (campo) no combate as doencas tropicasdesadas endémicas como: malaria,
dengue, febre amarela, leishmaniose e outras. Tralgsralmente desenvolvido no campo utiliza-sendeticida e larvicida com uso de bombas
manuais ou motorizadas com E.P.I. (equipamentoproecéo individual); Desenvolvimento de traballm aombate aos vetores de doencas
seguindo normas técnicas do Ministério da Saudesar tarefas afins e de interesse da municipgiida

ANEXO Il
CONTEUDO PROGRAMATICO
ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS

PORTUGUES

Lingua Portuguesa: Compreensao de textos. Ortogeafiprego das letras e dos acentos. Sindnimoeiants. Formacao do feminino e do plural
dos substantivos e adjetivos. Conjugacao dos vedgpdares. Principais regras de concordancia.

Observacéao: Nivel de complexidade compativel c@nsino fundamental completo.

OBS: Em virtude de ainda ndo terem sido assimiladasnudancgas ortografica e de acentuacdo grafieamaioria dos usuarios da Lingua
Portuguesa, ndo serdo consideradas as novas gdiestsegundo o Acordo

MATEMATICA

OperacgOes aritméticas fundamentais: adi¢do; sdtatraqultiplicacdo; divisdo; Numeros Naturais, Indeie Racionais: conceito, propriedades,
operacOes e problemas de aplicagdo; Sistema Ledahidades de Medidas: comprimento, superficiejmel tempo, velocidade, distancias e peso.
Problemas envolvendo medidas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Conhecimentos Especificos:

. Principios e Diretrizes do Sistema Unico de $atid Lei Organica da Salde;

. Politica Nacional de Atencéo Basica - PNAB - Ra@ta°648/GM/2006;

. AtribuicBes e postura profissional do ACS;

. Cadastramento familiar e Mapeamento: finalidathsteumentos;

. Conceito de territorializacdo, microérea e aeealitangéncia;

. Diagnéstico comunitario;

. Principais problemas de salde da populacaaiesteexistentes para o enfrentamento dos probjemas
. Saude da crian¢a e da mulher;

. Abordagem comunitaria: mobilizagdo e participag@munitaria em sadde;

10. Acolhimento e Vinculo;

11. Visita domiciliar;

12. Estratégia Saude da Familia.

13. Calendario basico de vacinagdo

14. Nocgdes Basicas de doenca como: Leishmanioseraise tegumentar, dengue, esquistossomose, tllmzchanseniase, hipertenséo arterial,
diabetes, dentre outras.

15. Higiene, salde e prevencéo das doengas cosdagio

16. A participacao do Agente Comunitario de saldEAGS e PSF (Lei n® 11.350/2006).

17. Doencas sexualmente transmissiveis

O©CoO~NOOOTDWNE
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18. Educacao permanente em salide

19. Conhecimentos geograficos da area/regido/npiaide atuacdo

20. Conceitos e critérios de qualidade de ateng&uide: acessibilidade, humanizacéo do cuidadsfagib do usuéario e do trabalhador, equidade,
outros.

21. NogOes Bésicas de Epidemiologia, Meio AmbierBameamento.

CARGO: AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS

Conhecimentos Especificos:

| - Contetdos do livro Dengue Instruces para Pesso@lombate ao Vetor - Manual de Normas Técnicas, ®HN Biologia e habitos do vetor
(Aedes Aegypti); Doenca: definicdo, agente causadomis e sintomas, modo de transmissdo, periddosmcubacdo e transmissibilidade,
diagnostico e tratamento; Visita Domiciliar: abagdm, envolvimento do morador, orientacdes; consaitilizados; atividades de Vigilancia
Entomoldgica: controle do vetor — pesquisa em poe&iratégicos, pesquisa em imoveis especiaisyigasde armadilhas; atividades em situagao
de transmisséo (bloqueio de criadouros, bloqueimetnilizacdo, organizagdo das acdes), avaliagdedsidade larvéria; Controle Mecénico:
mutiréo de limpeza, arrastao de limpeza, uso déypos alternativos; Controle Quimico: grupos detiosas utilizados, classifica¢éo toxicoldgica,
cuidados bésicos na aplicacéo, EPIs (Equipamert®satecéo Individual); Atividades Educativas: segga no trabalho — prevencéo de acidentes;
LEISHMANIOSE VISCERAL AMERICANA — L.V.A.: Biologia e hBitos do vetor (Lutzomya longipalpis — Mosquito gl Doenca (no homem

e no cao): definicdo, agente causador, modo dertiasdo, periodos de incubagéo e de transmisaitidjcliagnostico e tratamento; Reservatorios;
Medidas Preventivas; Bibliografia Satude da FamiliZma estratégia para a reorientagdo do modelaessial — Ministério da Salde; A estratégia
do PSF - refletindo sobre a mudanca do modelotessial em salde; Portaria 648 de 28/03/2006 daskéirio da Saude; Normas e Diretrizes do
Programa de Agentes Comunitarios de Saude — P.Ao8nas e Diretrizes do Programa de Saude da BamMSF; Diretrizes Operacionais do
P.A.C.S; Tudo sobre Guia Pratico do Programa Saadanhilia — Ministério da Salde — Governo Federal.

ANEXO IV i
MODELO DE PROCURACAO

Eu (home complefo

(nacionalidadg ebtado civil profissag , hascido(a) em portador(a) da Cédula de Identidade RG n° edo CPAn
, residente na Rua ° ., n, Bairro , Cidade de , Estado CEP , Telefone n°

NOMEIO E CONSTITUO MEU BASTANTE PROCURADOR (A) o )asenhor(a) fome complejo nationalidadg egtado civi)

(profissaq , hascido(a) em portador(a) da Cédula de Identidade RG n° e do CPF n° , residente

Rua/Av. , n° , Bairro , Cidade de addEst , CEP. , Telefone n°® , para o fim especifico de as

o requerimento de inscricdo do Processo Seletibtid®ida Prefeitura Municipal de Apiacas — MT. de de 2012.

Assinatura do (a) requerente

ANEXO V
MODELO DE ATESTADO MEDICO PARA OS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

REQUERIMENTO DE VAGA ESPECIAL
PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS

Nome do Candidato:

Cargo: O Candidato supracitado, vem por meio dée8EQUERER VAGA ESPECIAL COMO PORTADOR DE NECESSIDADE S ESPECIAIS, en
conformidade com o LAUDO MEDICO (em anexo) com Gtilocar os dados abaixo, com base no laudo): Tépdediciéncia de que é portador:
Cédigo correspondente da Classificagdo Internat@m®oenca - CID

Nome do Médico Responsavel pelo laudo:
(OBS: Néo seréo considerados como deficiénciaafisi distirbios de acuidade visual passiveis degis simples do tipo miopia, astigmatismo, essrabie congéneres) informacdepessais para a aplicagéo
provas:

- se ndo necessitar de prova especial e/ou tratarespecial, marcar com x no local abaixo mencionad

- caso necessite de prova especial e/ou tratarespazial, marcar com x no local abaixo mencionadisagiminar o tipo de prova especial e/ou tratamespecial necessario:

() ndo necessita de prova especial e/ou tratanespecial.

() necessita de prova especial (discriminar abgixa o tipo de prova necessario)

() necessita de tratamento especial (discrimibaixa qual o tipo de prova necessario)

Declaro, para os devidos fins, que sou portadatediziéncia acima mencionada, e concordo em me stgspquando convocada,pericia médica a ser realizada por profissiosadalide da Prefeitura Municipall
Apiacas, a ser definida em regulamento e que &si&ab terminativa sobre minha qualificacéo confizidate ou ndo, e o grau de deficiéncia capadtaara o exercicio do cargo.
, de de

Assinatura Candidato

ANEXO VI

MODELO RECURSO ADMINISTRATIVO

A Comissdo do Processo Seletivo PUblico Referental @di003/2012
Prefeitura Municipal de Apiacas- MT

NOME DO CANDIDATO:
N° DE INSCRICAO:
CARGO:

SALA No: TURNO

Marque abaixo o tipo de recurso:

() Erro na grafia do nome ou endereco.

() Gabarito Oficial: questdo/questdes n® .

() Erro ou omiss@es nos cadernos de provas déptaldiscolha.

() Resultado das provas de mltipla escolha.

() Erro ou omissédo na classificacao final.

Digitar ou datilografar a justificativa do recursi® forma objetiva, com assinatura do candidato.
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Data / /

Assinatura:

ANEXO VII

REQUERIMENTO DA PONTUACAO DA PROVA DE TiTULOS

REQUERIMENTO

Requerente:
Cargo:
N.°RG: °CPF

Nestes termos peco deferimento.
IMT, de de20_ .

Assinatura do Requerente
PARA USO EXCLUSIVO DA COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO

Em cumprimento ao item 12.9 do Edital n.° 003/2012

() Deferimos o requerimento;

() Deferimos parcialmente o requerimento, atridoithe () pontos;
() Indeferimos o requerimento.

Presidente da Comissé@o Secretério da Comissao Membr

Requeiro a atribuicdo da pontuagéo de () ponederente ao titulo constante do Item 12.9 do EdifaD03/2012 para fins de classificagdo no Proc8stetivo Publico da Prefeitura Municipal de Agise MT.

ANEXO VIiI

PREVISAO DO CRONOGRAMA DE EVENTOS

Publicacéo do Edital de abertura 31/05/2012
Periodo Normal de Inscri¢es 01/06/2012 a 13/06/2012
Homologacéo das Inscrigdes 14/06/2012
Periodo de recurso para as inscrigdes ndo homasgad 15 e 18/06/2012
Resultado recursos 19/06/2012
Homologag&o das Inscricdes 21/06/2012
Aplicacdo das Provas objetivas 24/06/2012
Divulgacéo do gabarito preliminar 25/06/2012
Prazo para recurso contra o gabarito preliminar 26 e 27/06/2012
Divulgacéo do resultado do desempenho das provas 29/06/2012
Resultado Final do Processo Seletivo PUblico apdsrsos (se tiver) 02/07/2012
Recurso resultado final 03/07/2012
Homologacédo do Resultado do Processo Seletivod@libli 04/07/2012
ANEXO IX

FICHA DE INSCRICAO

Nome: | N° inscri¢&o:

Cargo:

Municipio:

Enderego:

CPF n% | Data de Nas:

RG n° | Org: | Exp Data:
Titulo eleitor: |Naciona|idade:

Micro area de atuacéo: (em caso de ACS)

Sexo:

Profisséo atual:

Portador de necessidades especiais:

verdadeiras.
Apiacas/MT, 5 ,2012.

Assinatura do candidato Assinatura do responsé&lelipscricdo

Declaro sob pena da lei, que as informagdes aciestgulas sdo absolutamente verdadeiras. Estoe cierque em qualquer fase do Processo Seletivic®finderei ser desligado, caso estas Informagéessejar

Destacar e entregar ao candidato

CARTAO DE COMPROVANTE DE INSCRIGAO
Nome: N° da inscrigéo:

RG: CPE:

Enderego:
Micro éarea:

Assinatura do responsavel

Lembrete: ndo se esquecer de levar documento uifici;do e Caneta no dia da prova.
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPUTANGA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
ATA DE R.P. N° 014/2012.PREGAO PRESENCIAL N° 016/2012

Ata de R.P. n®014/2012.

Pregéo Presencial N° 016/2012

VALIDADE: A vigéncia da Ata de Registro de Precoa irmada, tera validade por um periodo de 12 (doeses.

EMPRESA: A. DA S. ALVAREZ SERIGRAFIA inscrita no CNPJsn® 05.292.804/000125

DO OBJETO: A presente Ata do Pregdo Presencial throlgeto o Registro de precos para futura e eveAmasicdo de Camisetas e Uniformes,
para atender as necessidades dos diversos Orgaisipais.

DA VIGENCIA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS: A vigéncia dda de Registro de Precos é de 12 (doze) mesesdzodt assinatura.

DOS PRECOS REGISTRADOS: Os precos registrados paiaigipue o quantitativo, segue abaixo conforme ritesna proposta da licitante
vencedora, constantes no Edital do Pregdo n° 015/20

SEQ. COD. DO ITEM | DESCRIGAO DO OBJETO QTD UNIDADE V. UNT. V. TOTAL
CAMISETA DE UNIFORME ESCOLAR, EM MALHA FRIA, N. 0102, 04, / GRAMATURA 165, MEDIA

1 14433 COR VERDE/BRANCO, COM MANGA E RECORTE, IMPRESSAO NRRENTE E COSTAS E[380 UNIDADE 6,20 2.356,00
QUATRO CORES
CAMISETA DE UNIFORME ESCOLAR, EM MALHA FRIA, N. 0®8,10,12,14, E TAMANHO

2 14436 GRAMATURA 165, MEDIA, COR VERDE/BRANCO, COM MANGA ERECORTE, IMPRESSAO N|2300 UNIDADE 6,20 14.260,00

FRENTE E COSTAS EM QUATRO CORES

CAMISA DE UNIFORME, EM TRICOLINE, COR CLARA ,TAMANHDS PP, G,GG MANGA CURT.
COM DETALHES EM VIES, NA MANGA, COSTAS, GOLA, BORDBO NO BOLSO E COSTAS.
CAMISETA TAMANHO P, M, G, XG GOLA REDONDA E COM RECORTE NARENTE EM MALHA
4 30569 FRIA, GRAMATURA MEDIA NAS CORES BRANCA, VERDE E/ OWARANJA COM ARTE EM DEZ4 703 UNIDADE 7,80 5.483,40
CORES IMPRESSAS NA FRENTE, COSTAS E MANGAS

CAMISETA  TAM. P.M,G,GG,XG,XXG,XXXG  GOLA REDONDA COM RECORT]
5 30663 ESPECIAL,PERSONALIZADA COM ESCRITA E PINTURA NA FRETE E NAS COSTAS, COI1304 UNIDADE 7,80 10.171,20
MANGAS, COR ESCURA EM POLIVISCOSE , COM QUATRO CORBE IMPRESSAO

CAMISETA TAM. PM,G,GGXG BABY LOOK, GOLA REDONDA COM RECORH]
6 30671 ESPECIAL,PERSONALIZADA COM ESCRITA E PINTURA NA FRETE E NAS COSTAS, COl854 UNIDADE 7,80 6.661,20
MANGAS, COR ESCURA EM POLIVISCOSE , COM QUATRO CORBE IMPRESSAO

CAMISETA N ° 08,10,12,14 GOLA REDONDA COM RECORTE ESPECIAERSONALIZADA COM
7 30672 ESCRITA E PINTURA NA FRENTE E NAS COSTAS, COM MANGA COR ESCURA EN110 UNIDADE 9,00 990,00
POLIVISCOSE , COM QUATRO CORES DE IMPRESSAO,

CAMISETA GOLA POLO TAM. P,M,G,GG,XG MANGA LONGA EM MALHA FRA NA COR VERDH
12 228491 MUSGO, GOLA E MANGAS NA COR LARANJA, IMPRESSAO NASCOSTAS E NO BOLS{150 UNIDADE 18,00 2.700,00
FRONTAL VARIAS CORES.

CAMISETA GOLA V BABY LOOK EM MALHA POLIVISCOSE TAMANHOS P,M,G,GG CO

3 30556 12 UNIDADE 48,00 576,00

w 220112 ESTAMPA NA MANGA ESQUERDA E NA FRENTE DO LADO DIRHIO. 100 UNIDADE 7,80 780,00
N I A e ke S o R e
o [ | oL FOLC A PO TAAROS PG ORI ST IO 01— oo [wem | a0
21 229128 CAMISA GOLA V BABY LOOK EM MALHA POLIVISCOSE TAMANHOS P,M COM ESTAMPA N 9 UNIDADE 15,00 135,00

ALTURA DO PEITO DO LADO ESQUERDO E NA FRENTE DO LADDIREITO.

CAMISETA NA COR BRANCA COM MANGAS E GOLA COLORIDASEM MALHA POLIVISCOSE
22 229132 TAMANHOS P,M,G,GG COM ARTE FRONTAL, NA MANGA E NASOSTAS. 785 UNIDADE 820 6.437,00

VALOR TOTAL DOS ITENS R$ 53.035,30
O preco registrado podera ser revisto em decoaéfeieventual reducéo daqueles praticados no negrdadendo ser promovidas negociagdes
com os fornecedores.

Araputanga — MT, 31 de Maio de 2012

VANO JOSE BATISTA
Prefeito Municipal de Araputanga
Publicado por:
Luciene Vieira Ramos
Cadigo Identificador:2B7461A1

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
ATA DE R.P. N°013/2012.PREGAO PRESENCIAL N° 016/2012

Ata de R.P. n® 013/2012.

Pregéo Presencial N° 016/2012

VALIDADE: A vigéncia da Ata de Registro de Precoa irmada, tera validade por um periodo de 12 (doeses.

Empresa MASTER UNIFORMES E BRINDES, INDUSTRIA E COMERCIODA inscrita no CNPJ sob n° 26.583.427/0001-53

OBJETO: A presente Ata do Pregdo Presencial térolgeto o Registro de precos para futura e eventgalsfigdo de Camisetas e Uniformes, para
atender as necessidades dos diversos Orgéos Maisicip

DA VIGENCIA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS: — A vigéncia d\ta de Registro de Precos é de 12 (doze) mesesdeoda assinatura.
DOS PRECOS REGISTRADOS: Os pregos registrados, paisi@ipe o quantitativo, segue abaixo conforme ritesoa proposta da licitante
vencedora, constantes no Edital do Pregdo n° 015/20

SEQ. COD. DO ITEM DESCRIGAO DO OBJETO QTD UNIDADE V. UNT. V. TOTAL
8 228475 CAMISETA BABY LOOK TAMANHO M,G,XG GOLA POLO, MALHA PIQUE, BORDADA NA
FRENTE E MANGA, NA COR VERDE

CAMISETA TAMANHOS P,M,G,GG GOLA POLO, MALHA PIQUE,BORDADA NA FRENTE H
MANGA, NA COR VERDE

CAMISETA GOLA POLO TAM. P,M,G,GG,XG MANGA CURTA EMMALHA FRIA NA COR VERDH
11 228486 MUSGO, GOLA E MANGAS NA COR LARANJA, IMPRESSAO NASCOSTAS E NO BOLS{75 UNIDADE 17,30 1.297,50
FRONTAL VARIAS CORES.

CALCA DE UNIFORME, TAM. P,M,G,GG,XG COR VERDE BANDEIRA HCIDO BRIM ACETINADO
13 228496 2 BOLSOS NA FRENTE E 2 ATRAS. ELASTICO NAS COSTABASSADOR DE CINTO, ZIPER |225 UNIDADE 36,50 8.212,50
BOTAO NA FRENTE

CAMISA DE UNIFORME, EM TRICOLINE, COR CAQUI ,TAM. P, M, G MANGA LONGA COM|
DETALHES EM VIES, NA MANGA, COSTAS, GOLA, COM BORDBO NO BOLSO.

44 UNIDADE 17,30 761,20

9 228476 46 UNIDADE 17,30 795,80

14 228758 24 UNIDADE 50,25 1.206,00
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CONFECCAODE COLETE DE FISCALIZACAO MASCULINO TAM. M,G EM CEROMIX NA COR}
AZUL PETROLEO COM LOGO DA PREFEITURA BORDADO EM C@S NA FRENTE, ESCRIT

15 229081 NAS COSTAS NA COR AMARELA REFLETIVA E FITA BRANCA EFLETIVA NO PEITO §%° UNIDADE 47.80 478,00
OMBROS.
o 229108 CAMISETA GOLA POLO EM MALHA PIQUE TAMANHOS P M.G,GGLOM ESTAMPA NA MANGA | - ONIDADE 1.0 690,00

ESQUERDA E NA FRENTE DO LADO DIREITO.

JALECO BRANCO TAMANHOS M,G COM GOLA, MANGA COMPRIDAEM TECIDO GABARDINH
23 229139 DE MICROFIBRA COM 1 BOLSO SUPERIOR E 2 INFERIORES, CGBORDADO DE ATE 10 MIl 60 UNIDADE 45,50 2.730,00
PONTOS NO BOLSO SUPERIOR E NA ALTURA DO PEITO DO D@ DIREITO.

JALECO BRANCO TAMANHOS M,G SEM GOLA, MANGA CAVADA EM TECIDD GABARDINE DH
24 229140 MICROFIBRA COM 1 BOLSO SUPERIOR E 2 INFERIORES, COBDRDADO DE ATE 10 MI|80 UNIDADE 53,00 4.240,00
PONTOS NO BOLSO SUPERIOR E NA ALTURA DO PEITO DO D@ DIREITO.

JALECO BRANCO TAMANHOS M,G GOLA PADRE, MANGA COMPRIA EM TECIDO GABARDINH
25 229143 DE MICROFIBRA COM 1 BOLSO SUPERIOR E 2 INFERIORESPDM BORDADO DE ATE 10 MIl 40 UNIDADE 54,00 2.160,00
PONTOS NO BOLSO SUPERIOR E NA ALTURA DO PEITO DO D@ DIREITO.

JALECO CURTO BRANCO TAMANHOS M,G SEM GOLA, MANGA CRTA EM TECIDQ
26 229145 GABARDINE DE MICROFIBRA COM 1 BOLSO SUPERIOR E 2 RERIORES, COM BORDADO Dj40 UNIDADE 53,50 2.140,00
ATE 10 MIL PONTOS NO BOLSO SUPERIOR E NA ALTURA DREITO DO LADO DIREITO.
JALECO CURTO BRANCO TAMANHOS M,G COM GOLA, MANGA CHTA EM TECIDQ
27 229147 GABARDINE DE MICROFIBRA COM 1 BOLSO SUPERIOR E 2 RERIORES, COM BORDADO Dj40 UNIDADE 53,50 2.140,00
ATE 10 MIL PONTOS NO BOLSO SUPERIOR E NA ALTURA DREITO DO LADO DIREITO.
JALECO CURTO BRANCO TIPO BLUSINHA TAMANHOS P,M,G Q@ GOLA, MANGA CURTA,
28 229148 TECIDO LESE COM 1 BOLSO SUPERIOR E 1 INFERIOR COMDBDADO DE ATE 10 MIL PONTO{24 UNIDADE 52,20 1.252,80
NO BOLSO SUPERIOR.

CAMISA SOCIAL MASCULINA TAMANHOS M,G,GG EM TRICOLINE COM BORDADO DE ATE 1

29 229153 MIL PONTOS NO BOLSO DIREITO E NAS COSTAS. 28 UNIDADE 39,80 1.114,40
CALCA SOCIAL NA COR PRETA TAMANHO 40,42,44,46,48 ENDXFORD COM 2 BOLSO

30 229156 FRONTAIS E 2 TRASEIROS COM 2 PASSADORES NA FRENTB BTRAS. 50 UNIDADE 56,30 2:815,00
CALCA JEANS NA COR AZUL TAMANHOS 40,42,44.46,48 CONESCRITA EM BORDADO NA

31 229162 LATERAL ESQUERDA COM 2 BOLSOS FRONTAIS E 2 TRASEIBD2 PASSADORES NARENTE §50 UNIDADE 57,90 2.895,00

3 ATRAS.
VALOR TOTAL DOS ITENS R$ 35.928,20

O preco registrado podera ser revisto em decoaéieieventual reducéo daqueles praticados no neerdatdendo ser promovidas negociagdes
com os fornecedores.
Araputanga — MT, 31 de Maio de 2012

VANO JOSE BATISTA
Prefeito Municipal de Araputanga
Publicado por:
Luciene Vieira Ramos
Cadigo Identificador:DC1C9139

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASNORTE

PREFEITURA MUNICIPAL
ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ATA DE REGISTRO DE PRECO N.° 01/2012
PROCESSO N °© 02/2012

Aos (31) trinta e um dias do més de maio de 20R&¢eitura Municipal de Brasnorte/MT, situada na Ruatiba, n° 1080, Centro, Brasnorte, CEP
78.350-000, inscrita no CNPJ n° 01.375.138/0001r8presentada neste ato pelo seu Prefeito MuniciehhorMAURO RUI HEISLER ,
brasileiro, casado, residente e domiciliado negtade, portador d€CPF n.° 401.179.369.87 e RG. n.° 13/R 899.930 SER/8 a empresa
BEZERRA & FERNANDES - ME , inscrita no CNPJ/MF n° 06.987.646/0001-90, cone sedRua Brasnorte, n° 1730, bairro Porto, Cuiab®,- M
representada neste ato pelo seu Representante BegaRITON AQUILES S. BEZERRA, Representante Legal, portador & 1200412-0,
SSP/MT e CPF/MF n° 853.921.621-34loravante denominadéORNECEDOR, cuja proposta foi classificada em primeiro lugar certame,
atendendo as condi¢des previstas no instrumenteocatorio, e as constantes desta Ata de RegistRrelms, sujeitando-se as partes as normas
constantes Lei 10.520 de 17 de julho de 2002, disivgimente a Lei n® 8.666/93 de 21.06.93 e stesngbes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O objeto da presente Ata é o registro de pregpa CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA FUTURA E EVENTU AL
LOCAGCAO COM MONTAGEM E DESMONTAGEM DE SOM, LUZ, PALCO, TENDA, FECHAMENTO MOVEL EM LONA E EM
METALON, GRADE DE CONTENGAO, GERADOR DE ENERGIA, SEGURANCA, GUARDA, DETECTOR DE METAL, E TOALETE
MOVEL , conforme especificagdes constantes do Anexo édital, respeitados os termos Bregéo Presencial n° 02/2012 seus anexos, a
proposta de preco apresentada , todos partesantegrdesta ata de registro de preco, independentanscrigdo.

Paragrafo Gnico — Esta Ata ndo obriga a Prefeidwaicipal de Brasnorte - MT a firmar contratacdo corfornecedor cujo preco tenha sido
registrado, podendo ocorrer licitagdo especifiga pguisicdo do objeto desta Ata, observada a&egis pertinente, sendo assegurada preferéncia
ao detentor do registro, em igualdade de condigdes.

CLAUSULA SEGUNDA — DOS PRECOS REGISTRADOS
Os precos registrados da pessoa juridica séo ossegy

EMPRESA VENCEDORA: BEZERRA & FERNANDES — ME

LOTE ESPECIFICAGAO UNID QTD VALOR UNIT. VALOR TOTAL

02 Locacdo de som profissioni para eventos com a8000 PESSOA sendomesa com 48 canais, incluir] Diaria 04 5.250,00 21.000,00
som periférico P.A. 01 processador digital, 02 equalizadores de 31asadd equalizagdo, 01 analisadd
espectro digital, 04 efeitos digitais para voz,c@Bais de gate, 08 canais de compressor, 01 celrplal dvd
01 decibelimetro, 01 caixa de omunicagdo entre assyiesp.a. e monitor, 01 mesa digital 48 canais esq
anal6gica 48 canais com 08 grupos de vca / p.24 caixas de line array, 24 caixas sub gravq
amplificadores digitais para as linearray, 02 afigglilores digitais para as frequéncias de sub /itoron1Q
monitores amplificados / microfone®4 sm 58, 16 sm 57, 04 sm 58 sem fio, 08 microfeneslenser 81, 03
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52.

05 Locagdo de iluminagdo profission: para eventos com a®000 PESSOA sendo mesa com 48 can| Diaria 04 2.250,00 9.000,00
incluindo iluminacéo, 01 mesa digital que contrpilo menos 32 movings, 160 refletores e 200 ceiH
intercom 04 vias, 12 refletores, foco 1 de 1000tsydt2 refletores, foco 5 de 1000 wafl® mini brute de
lampadas 01 méaquinas de fumaga no minimo 1500 v@ditsentilador, 24 canais de dimmer digital /
power luminacéo distribuidora de ac através deehewversora 220/380 volts de 250a, disjuntor gira&l25a
trelicas em aluminid8 metros linear de p30 de 4 metros, 24 metroadide p30, 2 metros, 04 metros li
de p30 - 1/2 metro, 04 dobradicas dupfe80, 12 algemas duplas, 04 cubos p30 6 faces]itastal tonelad
corrente de 10 metros, 08 cintas para suportar i§@ada cinta.

09 Locagéo de palc profissional delO metros de cena, 06 metros de profundida, 1,60 m do solo e 06 met| Diaria 04 3.150,00 12.600,00
de pé direito, em trelicado de aluminio com cobvartem lona vinilica, antirofo; anti fungos, proteg
IVI/UV confeccionada em poliéster/PVC de alta resisia, auto extinguivel e protegéo blak-melhorand
a condicdo térmica do produto, piso em médulos ex2lm com base tubular em compemsadval; O
camarins com ar condicionado, 04 talhas 02 toneladarente de 10 metros, 08 cintas para supofa X
cada cinta.

15 Contratagdo dseguranga noturno treinado e capacitac para execugdo de seguranca desarmada nd Diéria 08 197,00 1.576,00
uniformizado e com nada consta da Policia Civil.

VALOR TOTAL DOS LOTES (QUARENTA E QUATRO MIL, CENTO E SETENTA E SEIS) 44.176,00

§ 1° Os precos poderdo ser revistos em decorréeceventual reducéo daqueles praticados no memadte fato que eleve o custo dos bens
registrados, devendo ser promovidas negociacde®sdornecedores.

§ 2° Quando o preco inicialmente registrado, potivaosuperveniente, tornar-se superior ao prectigado no mercado, o fornecedor sera
convocado, a fim de negociar a reducéo de seu piledorma a adequéa-lo a média apurada.

§ 3° Quando o preco de mercado tornar-se supersoprecos registrados e o fornecedor apresentaeniatgnto fundamentado com comprovantes
de que ndo pode cumprir as obrigacdes assumittasfeitura Municipal de Brasnorte - MT podera liberdornecedor do compromisso assumido,
sem aplicagdo da penalidade, se confirmada a dedeidos motivos e comprovantes apresentados.

§ 4° Em qualquer hipotese, os precos decorrentesvidsio ndo poderdo ultrapassar os praticadosencado, mantendo-se a diferenca percentual
apurada entre o valor originalmente constante dpgsta do fornecedor e aquele vigente no mercamea do registro — equagdo econdmico-
financeira.

§ 5° Sera considerado preco de mercado, o quegfai bu inferior @ média daquele apurado pela RuefeMunicipal de Brasnorte para
determinado item.

CLAUSULA TERCEIRA - DA OBRIGACAO DO FORNECEDOR
Sem prejuizo das disposicdes contidaregéo Presencial n°® 02/2018 seus anexos, 0 FORNECEDOR se obriga a assinaAteste prazo
maximo fixado pela Prefeitura Municipal de Brasnorte

CLAUSULA QUARTA — DA VIGENCIA DA ATA DE REGISTRO DE PRECO
O prazo de vigéncia da presente Ata de Registraelgo® é de 12 (doze) meses, podendo ser prorragadximo, por igual periodo, contados a
partir da data de sua assinatura.

CLAUSULA QUINTA — DO GERENCIAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE PREGO

O gerenciamento deste instrumento, nos aspectanaipeal e contratual, cabera &etor de Compras e Fiscal de Contrataa Prefeitura
Municipal de Brasnorte, que se obriga a :

I. Efetuar controle do fornecedor, dos precos,s#wgicos registrados;

1. Notificar o fornecedor para assinatura desta At

Ill. Rever os precos registrados, a qualquer terapodecorréncia da reducéo dos precos praticadogrzado ou de fato que eleve os custos dos
bens registrados;

IV. Conduzir eventuais procedimentos administratide renegociacéo de pregos registrados, parddindequacgdo as novas condi¢cdes de mercado
e de aplicacdo de penalidades;

V. Coordenar as formalidades e fiscalizar o cumenito das condi¢cdes ajustadas no Edital da licitag@® presente Ata.

VI. Coordenar, com apoio da Comiss&o Permanentdcitacio, as formalidades de adesdo a Ata pobsiirgdos ou entidades.

CLAUSULA SEXTA — DO CANCELAMENTO DO REGISTRO DE PRECO

Os precos registrados na presente Ata podera@aseelados de pleno direito, conforme a seguir :

I. Por iniciativa da Prefeitura Municipal de Brasieor

a) Quando o fornecedor der causa a rescisdo denpeesta decorrente deste Registro de Precos.

b) Quando o fornecedor ndo assinar o contrato Wedonento (Ata de Registro de Pre¢os), no prazabekcido pela Prefeitura Municipal de
Brasnorte, sem justificativa aceitavel.

1. Por iniciativa do fornecedor:

a) mediante solicitagdo escrita, comprovando estamecedor impossibilitado de cumprir os reqasitiesta Ata de Registro de Pregos.

§ 1° Ocorrendo cancelamento do preco registradarnecedor serd informado por correspondéncia coso @e recebimento, a qual sera juntada
ao processo administrativo da presente Ata.

§ 2° No caso de ser ignorado, incerto ou inacdssiwndereco do fornecedor, a comunicacéo sera feit publicagdo no Diario Oficial dos
Municipios de Mato Grosso, considerando-se cancedguateco registrado.

§ 3° A solicitagéo do fornecedor para cancelamdaooprecos registrados podera ndo ser aceita peflitBra Municipal de Brasnorte, facultando-
se a esta, neste caso, a aplicacdo das penaljg@destas nesta Ata, respeitado o direito de defebaa.

§ 4° Caso se abstenha de aplicar a prerrogativambelar esta Ata, a Prefeitura Municipal de Brasnpodera, a seu exclusivo critério, suspender a
sua execucéo e/ou sustar o pagamento das fattéagjeao fornecedor cumpra integralmente a condigétratual infringida.

CLAUSULA SETIMA - DO FORO

O Foro da Comarca de Brasnorte - MT sera o compepaméedirimir quaisquer davidas que vierem a surgicumprimento das obriga¢des aqui
estabelecidas.
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Fica declarado que os precos registrados na pee&@idt sdo validos por 12 (doze) meses, periodd4162/2012 a 14/02/2013a licitagdo na
modalidade d®regao Presencial n © 02/2012, Para Registro de Eos.

Nada mais havendo a ser declarado, foi encerrggi@sente Ata que, apos lida e aprovada, sera daspelas partes, na presenca de duas
testemunhas.

Brasnorte, 31 de maio de 2012.

MAURO RUI HEILER
Prefeito Municipal

BEZERRA & FERNANDES - ME
ériton Aquiles S. Bezerra
Representante Legal da Contratada

TESTEMUNHAS:

NOME:
RG:

CPF:
Assinatura:

NOME:
RG:
CPF:
Assinatura:
Publicado por:
Donizete Alves de Souza
Cddigo Identificador:5C1EA139

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE DENISE

PREFEITURA MUNICIPAL
BALANGO ORCAMENTARIO - 2° BIMESTRE 2012

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

BALANCO ORCAMENTARIO

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A ABRIL 2012/BIMESTRE MARCO ABRIL. LRF Cidad&o 9.23/86/12
RREO, Anexo | (LRF 52, inciso I, alineas "a" e "b"idciso Il e §1°)

RECEITAS PREVISAO ATUALIZADA EEE%LQ;REAL;ZUADAS YT % SALDO A
INICIAL (a) ) (b/a) 2012 () () REALIZAR (a c)
A) RECEITAS (EXCETO INTRA ORCAMENTARIAS)(1) 12.43000,00 12.430.000,00 2.641.643,58 21,24 4.499.791,5 | 36,20 7.930.208,49
1.0.0.0.00.00 RECEITAS CORRENTES 11.680.000,00 11.680.000,00 2.641.643,58 22,6p  94789,51 38,53 7.180.208,49
1.1.0.0.00.00 RECEITA TRIBUTARIA 692.710,00 692.710,00 107.965,31 15,59 166.828,55 | 4,082 525.881,45
1.1.1.0.00.00 Impostos 645.710,00 645.710,00 92.230,54 14,28 123.356,02 ,1019 | 522.353,98
1.1.2.0.00.00 Taxas 47.000,00 47.000,00 15.734,77 33,48 22.227,67 47,424.772,33
1.1.3.0.00.00 Contribuicdo De Melhoria 0,00 0,00 0,00 0,00 21.244,86 0,00 21.244,86
1.2.0.0.00.00 RECEITAS DE CONTRIBUICOES 251.000,00 251.000,00 19.937,62 7,94 42.835,82 17,04 208.864,1
1.2.1.0.00.00 Contribuicdes Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2.2.0.00.00 Contribuicdes Econdmicas 251.000,00 251.000,00 19.937,62 7,94 42.835,82 717, 208.164,18
1.3.0.0.00.00 RECEITA PATRIMONIAL 69.500,00 69.500,00 15.023,49 21,62 28.644,09 41,2140.855,91
1.3.1.0.00.00 Receitas Imobiliarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.0.00.00 Receitas De Valores Mobiliarios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.3.0.00.00 Receita De Concessées E Permissdes 00 O, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.9.0.00.00 Outras Receitas Patrimoniais 69.500,00 69.500,00 15.023,49 21,62 28.644,09 41,2140.855,91
1.4.0.0.00.00 RECEITA AGROPECUARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4.1.0.00.00 Receita Da Producéo Vegetal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4.2.0.00.00 Receita Da Produgdo Animal E Derisado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4.9.0.00.00 Outras Receitas Agropecuérias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.0.0.00.00 RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.2.0.00.00 Receita Da Industria De Transformagédo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.3.0.00.00 Receita Da Industria De Construgao 00 0, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.9.0.00.00 Outras Receitas Industriais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.6.0.0.00.00 RECEITA DE SERVICOS 190.000,00 190.000,00 27.244,95 14,34 56.350,76 6629, | 133.649,24
1.7.0.0.00.00 TRANSFERENCIAS CORRENTES 10.419.7890,0 | 10.419.790,00 2.457.257,26 23,58 4.183.636,61] 1540, | 6.236.153,39
1.7.2.0.00.00 Transferéncias Intergovernamentais .0190790,00 10.019.790,00 1.722.767,79 17,1 3147914 34,42 6.570.642,86
1.7.3.0.00.00 Transferéncias De Instituicdes Peasad 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.4.0.00.00 Transferéncias Do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.5.0.00.00 Transferéncias De Pessoas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.6.0.00.00 Transferéncias De Convénios 400.000,00 400.000,00 734.489,47 183,62 734.489,47 |183,62 334.489,47
1.7.7.0.00.00 Transferéncias para combate a fome 00 O, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.9.0.0.00.00 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 57.000,00 7.060,00 14.214,95 24,94 21.495,68 37,71 35.504,32
1.9.1.0.00.00 Multas E Juros De Mora 0,00 0,00 173,35 0,00 610,16 0,00 610,16
1.9.2.0.00.00 IndenizacGes E Restituices 6.500,00 6.500,00 10.385,76 159,7 10.385,76 159 J7/B 885,76
1.9.3.0.00.00 Receita Da Divida Ativa 50.000,00 50.000,00 3.655,84 7,31 10.441,39 20,8B 9.558,61
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1.9.9.0.00.00 Receitas Correntes Diversas 500,00 500,00 0,00 0,00 58,37 11,67 441,63
2.0.0.0.00.00 RECEITAS DE CAPITAL 750.000,00 750.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 750.000,0
2.1.0.0.00.00 OPERAGOES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.1.0.00.00 Operagdes De Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.2.0.00.00 Operagdes De Crédito Externas 0,00 00 O, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.0.0.00.00 ALIENACAO DE BENS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.1.0.00.00 Alienagdo De Bens Méveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.2.0.00.00 Alienagdo De Bens Iméveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.3.0.0.00.00 AMORTIZACAO DE EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.3.0.0.10.00 Amortizagdo De Empréstimos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.0.0.00.00 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 750.000,00 750.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 750.000,00
2.4.2.0.00.00 Transferéncias Intergovernamentais 00 0, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.3.0.00.00 Transferéncias De Instituicdes Peisad 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.4.0.00.00 Transferéncias Do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.5.0.00.00 Transferéncias De Pessoas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.6.0.00.00 Transferéncias de outras instituipddicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.7.0.00.00 Transferéncias De Convénios 750.000,00 750.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 750.000,0
2.4.8.0.00.00 Transferéncias para combate a fome 00 O, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5.0.0.00.00 OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5.2.0.00.00 Integralizagdo Do Capital Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5.4.0.00.00 Remuneracéo Das Disponibilidades &mwiiro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5.5.0.00.00 Receita da divida ativa provenieatardortizacio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5.6.0.00.00 Restituicoes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5.9.0.00.00 Receita De Capital Diversas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B) RECEITAS (INTRA ORCAMENTARIAS)(I1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUB TOTAL DAS RECEITAS (lll) = (I + 1) 12.430.000,00 12.430.000,00 2.641.643,58 21,35 94789,51 36,20 7.930.208,49
OPERAGCOES DE CREDITO/REFINANCIAMENTO(IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUB TOTAL COM REFINANCIAMENTO(V) = (Il1+IV) 12.430000,00 12.430.000,00 2.641.643,58 21,2p  4.499.791,5 36,20 | 7.930.208,49
DEFICIT(VI) - - - - - - -

TOTAL(VII) = (V+VI) 12.430.000,00 12.430.000,00 2.641.643,58 21,35 94789,51 36,20 7.930.208,49
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES - - - - 11.365.395,50 - -

DOTAGAO CREDITOS DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS | DESPESAS LIQUIDADAS SALDO
DESPESAS INICIAL ADICIONAIS |ATUALIZADA  [No Bimestre |Jan a Abr 2012 [No Bimestre [Jan a Abr 2012 [% (9

() (b) (c)=(a+b) (d) (e) (9) (g/c)
C) DESPESAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (VIII) 1230.000,00| 300.000,00 12.730.000,00 1.883.7125%5614434,61 1.929.895,0 3.416.601,43 2¢48813.398,57
DESPESAS CORRENTES 11.014.100,00f 101.250,00 11.115.350,00] 1.876.104,4830.560,96 1.922.158,0 3.385.949,73 304829.400,27
Pessoal e Encargos Sociais 5.413.270,00 | 81.250,00 5.494.520,00 1.018.940}02492560,66 1.109.787,53 1.988.260,66 3¢3.506.259,34|
Juros e Encargos da Divida 34.000,00 48.000,00 82.000,00 7.204,49 7.204,49 00,0 0,00 0,00 | 82.000,00
Outras Despesas Correntes 5.566.830,00 | -28.000,00 5.538.830,00 849.963,6p 732795,81 812.370,47 1.397.689,07 242341.140,93
DESPESAS DE CAPITAL 1.274.590,00 | 198.750,00 1.473.340,00 7.604,38 33068 7.737,00 30.651,70 2,0B 1.442.688]30
Investimentos 1.221.590,00 198.750,00 1.420.340,00 7.604,38 33068 7.737,00 30.651,70 2,1p 1.389.688|30
Inversdes Financeiras 20.000,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0]00.00D,00
Amortizacéo da Divida 33.000,00 0,00 33.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0}08.008,00
RESERVA DE CONTIGENCIA 141.310,00 0,00 141.310,00 ,000 0,00 0,00 0,00 0,0 141.310,0Q
RESERVA DO RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D) DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (IX) 0,00 0,00 a 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00
SUB TOTAL DAS DESPESAS(X)=(VIII+IX) 12.430.000,0Q 08.000,00 12.730.000,00 1.883.712,35 4.661.434,61] .9291895,00| 3.416.601,43 26,p4.313.398,57
AMORTIZAGAO DA DIVIDA/REFINANCIAMENTO(XI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0p 0,00
Amortizacéo da Divida Interna 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,40 0,00
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00
Amortizacéo da Divida Externa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,40 0,00
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (XII) = (X+XI) 12.430000,00 | 300.000,00 12.730.000,00 1.883.712|55 4488161 1.929.895,00 3.416.601,43 26/84313.398,57
SUPERAVIT(XIII) - - - - - - 1.083.190,08 - -
TOTAL (XIV) = (XII + XIII) 12.430.000,00| 300.000,00 12.730.000,00 1.883.714,5%561.434,61 1.929.895,0 4.499.791,51 358230.208,49

_ PREFEITURA MUNICIPAL _ i
DEMONSTRATIVO DA EXECUGAO DAS DESPESAS POR FUNGAO/SUBFUNGAO - 2° BIMESTRE 2012

RELATORIO RESUMIDO DA Exgcung ORCAMENTARIA ) 5
DEMONSTRATIVO DA EXECUGCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO/SUBFUNCAO

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A ABRIL 2012/BIMESTRE MARCO-ABRIL.

LRF-Cidad&o - 9.23 - 30/05/12

LRF, Art. 52, inciso Il, alinea "c" - Anexo Il

Publicado por:

Pedro Heming dos Santos
Cddigo Identificador: E2876644

B - DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS SALDO

FUNCAO/SUBFUNCAO INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Jan a Abr No Bimestre Jan a Abr % % (a-e)
(a) (b) (c) (d) (e) (eltotal €)  |(ela)

a) DESPESAS(EXCETO INTRA-ORGC.)(I) 12.430.000,00 7B0.000,00 1.883.712,55 4.661.434,61 1.929.895,0p .4163601,43 99,84 26,84 9.313.398,57|
LEGISLATIVA 610.000,00 610.000,00 107.451,02 203.972,24 1031248 198.186,60 5,79 32,4 411.813,40
Acéo Legislativa 610.000,00 610.000,00 107.451,02 203.972,24 1031248 198.186,60 5,79 32,4 411.813,40
JUDICIARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00
ESSENCIAL A JUSTICA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ,000 0,00 0,00
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ADMINISTRAGAO 3.354.480,00 3.289.480,00 597.151,23 1.299.035,29 554.341,54 1.032.558,70 30,17 31)32562921,30
Administracéo Geral 2.858.680,00 2.793.680,00 521880 1.083.724,43 491.524,66 910.050,43 26,59 83%,5.883.629,57
Administracéo Financeira 475.800,00 475.800,00 2848 215.310,86 62.816,88 122.508,27 3,58 25753.283,73
Formacéo de Recursos Humanos 20.000,00 20.000,00 00 O, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00
DEFESA NACIONAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SEGURANGCA PUBLICA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ®,0 0,00 0,00
RELACOES EXTERIORES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ,000 0,00 0,00
ASSISTENCIA SOCIAL 509.850,00 509.850,00 60.389,22 83.511,83 41.363,42 63.186,03 1,85 12,9 446.663,97
Administracéo Geral 354.900,00 354.900,00 59.718,00 82.765,61 40.692,20 62.439,81 1,82 17,p9 292.860,1
Assisténcia ao ldoso 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00
Assisténcia ao Portador de Deficiéncia 22.000,00 .0(200 671,22 746,22 671,22 746,22 0,02 3,49 31735
Assisténcia Comunitaria 112.950,00 112.950,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 112.950,00
PREVIDENCIA SOCIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0w, 0,00 0,00
SAUDE 2.510.150,00 2.575.150,00 451.265,62 1.276.011,64 | 16.863,60 940.704,34 27,49 36,93 1.634.445,6
Administracéo Geral 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 00,0 0,00 0,00 0,00 5.000,00
Formagéo de Recursos Humanos 20.000,00 20.000,00 00 O, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00
Atencédo Bésica 1.639.100,00 1.719.100,00 281.182,09 922.146,26 78849 633.840,20 18,52 36,8 1.085.259,8
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 514.000,00 9.800,00 117.795,37 237.252,91 90.264,06 190.459,27| 5,57 38,17 | 308.540,73
Suporte Profilatico e Terapéutico 60.000,00 60.000, 11.721,45 28.967,80 14.276,34 28.760,20 0,84 9347,31.239,80
Vigilancia Sanitaria 262.050,00 262.050,00 40.566,7 87.644,67 40.566,71 87.644,67 2,56 33,45 1743805,
Vigilancia Epidemiol6gica 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00
TRABALHO 124.300,00 124.300,00 0,00 124.300,00 22.056,63 91839 1,14 31,30] 85.389,31
Protecdo e Beneficios ao Trabalhador 124.300,00 300400 0,00 124.300,00 22.056,63 38.910,69 1,14 ,303% 85.389,31
EDUCAGAO 3.368.910,00 3.368.910,00 510.850,56 982.197,60 188074 883.964,13 25,83 26,2 2.484.945,87
Administracéo Geral 118.360,00 118.360,00 20.311,02 36.831,39 20.311,02 36.831,39 1,08 31,12 81.528,61
Alimentagdo e Nutrigdo 50.000,00 50.000,00 0,00 00,0 0,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00
Ensino Fundamental 3.122.150,00 3.122.150,00 430134 935.085,10 490.356,51 837.524,53 24,47 268284%625,47
Educacéo Infantil 76.400,00 76.400,00 10.192,11 28011 9.519,21 9.608,21 0,28 12,98 66.791,79
Educacéo de Jovens e Adultos 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00
CULTURA 145.000,00 145.000,00 0,00 93.300,00 16.000,00 00608 0,48 11,24| 128.700,00
Difusdo Cultural 145.000,00 145.000,00 0,00 93.300,00 16.000,00 00608 0,48 11,24| 128.700,00
DIREITOS DA CIDADANIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
URBANISMO 235.000,00 535.000,00 0,00 299.425,07 0,00 0,00 00,0 0,00 535.000,00
Administracéo Geral 110.000,00 110.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 110.000,00
Infra-estrutura Urbana 125.000,00 425.000,00 0,00 99.425,07 0,00 0,00 0,00 0,00 425.000,00
HABITACAO 75.000,00 75.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,$05.00D,00
Habitagédo Urbana 75.000,00 75.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 75.000,00
SANEAMENTO 680.000,00 680.000,00 112.640,00 225.280,00 1120640 168.960,00 4,94 24,8% 511.040,00
Infra-estrutura Urbana 10.000,00 10.000,00 0,00 00,0 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00
Servigos Urbanos 670.000,00 670.000,00 112.640,00 25.280,00 112.640,00 168.960,00 4,94 25p2 5010040,
GESTAO AMBIENTAL 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00
Preservagdo e Conservacdo Ambiental 10.000,00 1,000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,04 10.000,00
CIENCIA E TECNOLOGIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AGRICULTURA 441.000,00 441.000,00 42.019,40 72.261, 41.449,40 71.591,20 2,09 16,43 369.408,80
Administracéo Geral 220.000,00 220.000,00 42.019,40 72.161,20 41.449,40 71.591,20 2,09 32,p4 148.408,8
Promogéo da Produgédo Vegetal 216.000,00 216.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 216.000,00
Extensédo Rural 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,J0 0GROD
ORGANIZAGAO AGRARIA 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 5.000,00
Administracéo Financeira 5.000,00 5.000,00 0,00 00,0 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00
INDUSTRIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,00
COMERCIO E SERVIGOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ,000 0,00 0,00
COMUNICACOES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 00,4 0,00
ENERGIA 55.000,00 55.000,00 1.945,50 2.239,74 1.945,50 92723 0,07 4,07 52.760,26
Energia Elétrica 55.000,00 55.000,00 1.945,50 2.239,74 1.945,50 972723 0,07 4,07 52.760,26
TRANSPORTE 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000.00D,00
Transporte Rodoviario 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00
DESPORTO E LAZER 110.000,00 110.000,00 0,00 0,00 000, 0,00 0,00 0,00 110.000,00
Desporto Comunitario 110.000,00 110.000,00 0,00 00,0 0,00 0,00 0,00 0,00 110.000,00
ENCARGOS ESPECIAIS 35.000,00 35.000,00 0,00 0,00 000, 0,00 0,00 0,00 35.000,00
Servigo da Divida Interna 35.000,00 35.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 35.000,00

- DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
FUNGAO/SUBFUNGAO ki ATUALIZADA  [No Bimestie —[oam & A No Bimeste @ |Jana A |% % o

(a) (b) (c) (e) (eltotal @) |(ela)

RESERVA DO RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 141.310,00 141.310,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 141.310,00
Reserva de Contingéncia 141.310,00 141.310,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 141.310,00
b) DESPESAS(INTRA-ORGC.)(Il) 0,00 0,00 0,00 0,00 ®,0 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS A CONSORCIOS 0,00 0,00 0,00 0,00 00,0 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS INTRA-ORGAMENTARIAS 0,00 0,00 0,00 ,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 12.430.000,00 |12.730.000,00 1.883.712,55 4.661.434,61 1.929.895,00 3.416.601,43 |99,8372 26,8827 |9.313.398,57

Publicado por:

Pedro Heming dos Santos
Cddigo Identificador: B6CE806A

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JACIARA

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE
RREO 2° BIMESTRE/2012 - ANEXO |

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
BALANCO ORCAMENTARIO

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL 2012/BIMESTRE MARCO ABRIL.

LRF Cidado 9.22 29/05/12
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RREO, Anexo | (LRF 52, inciso |, alineas "a" e tu'inciso Il e §1°)

sko RECEITASREALIZADAS s o
RECEITAS :ZI’\IRIEI\QLA g;UALIZADA No Bimestre % Jan a Abr % Ré;?lz:R @o
(b) (b/a) 2012 (c) (cla)

A) RECEITAS (EXCETO INTRA ORCAMENTARIAS)(I) 45.39250,51 45.400.850,51 10.298.140,73 22,48 17.0743867 37,61 28.326.483,07
1.0.0.0.00.00 RECEITAS CORRENTES 37.197.250,51 37.200.850,51 8.591.019,91 2309 7¥5427,87 41,07 21.923.352,64
1.1.0.0.00.00 RECEITA TRIBUTARIA 3.578.000,00 3.578.000,00 1.484.055,06 41,48 2082837 62,30 1.349.045,63
1.1.1.0.00.00 Impostos 3.032.000,00 3.032.000,00 1.136.661,05 37,49 1926831 58,01 1.273.009,19
1.1.2.0.00.00 Taxas 546.000,00 546.000,00 347.394,01 63,43 469.963,56 6,078 | 76.036,44
1.1.3.0.00.00 Contribuicdo De Melhoria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2.0.0.00.00 RECEITAS DE CONTRIBUICOES 1.498.887,0 1.498.837,00 289.940,01 193§ 436.133,12 29,1p 0621703,88
1.2.1.0.00.00 Contribuigdes Sociais 850.837,00 850.837,00 180.701,19 21,44  195.266,69 2,952 | 655.570,31
1.2.2.0.00.00 Contribuicdes Econdmicas 648.000,00 648.000,00 109.238,82 16,46 240.866,43 7,173 | 407.133,57
1.3.0.0.00.00 RECEITA PATRIMONIAL 1.477.500,00 1.477.500,00 495.836,42 33,56 9143630, 61,90 562.969,64
1.3.1.0.00.00 Receitas Imobiliarias 22.000,00 22.000,00 17.415,99 79,6  38.455,99 074)816.455,99
1.3.2.0.00.00 Receitas De Valores Mobiliarios 768,60 755.500,00 163.467,18 21,64 333.368,53 44,143122.131,47
1.3.3.0.00.00 Receita De Concessdes E Permissdes 00 O, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.9.0.00.00 Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4.0.0.00.00 RECEITA AGROPECUARIA 0,00 0,00 0,00 ,00 | 0,00 0,00 0,00
1.4.1.0.00.00 Receita Da Produgéo Vegetal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4.2.0.00.00 Receita Da Producéo Animal E Derigado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4.9.0.00.00 Outras Receitas Agropecuarias 0,00 00 O, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.0.0.00.00 RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.2.0.00.00 Receita Da Industria De Transformacéo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.3.0.00.00 Receita Da IndUstria De Construgéo 00 0, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.9.0.00.00 Outras Receitas Industriais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.6.0.0.00.00 RECEITA DE SERVICOS 1.715.500,00 1.715.500,00 260.746,15 15,0 4581865, 26,72 1.257.134,84
1.7.0.0.00.00 TRANSFERENCIAS CORRENTES 27.537.200,0 |27.540.800,00 5.864.574,03 21,2p  10.807.506,19| ,2439 | 16.733.293,81
1.7.2.0.00.00 Transferéncias Intergovernamentais .0927200,00 27.100.800,00 5.657.752,93 20,B8 10686009 39,12 16.500.114,91
1.7.3.0.00.00 Transferéncias De Instituicdes Pesad 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.4.0.00.00 Transferéncias Do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.5.0.00.00 Transferéncias De Pessoas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.6.0.00.00 Transferéncias De Convénios 440.000,00 440.000,00 206.821,10 47,J0  206.821,10 7,004 | 233.178,90
1.7.7.0.00.00 Transferéncias para combate a fome 00 O, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.9.0.0.00.00 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 1.390.213,5 |1.390.213,51 195.868,24 14,0 432.008,67 31,0B 8.208,84
1.9.1.0.00.00 Multas E Juros De Mora 249.060,00 249.060,00 45.440,22 18,44 79.954,27 1032, | 169.105,73
1.9.2.0.00.00 Indenizagdes E Restituicdes 80.000,00 80.000,00 8.452,14 10,57 16.942,15 21,18%3.057,85
1.9.3.0.00.00 Receita Da Divida Ativa 873.413,44 873.413,44 128.602,97 14,92 319.857,10 6,623 | 553.556,34
1.9.9.0.00.00 Receitas Correntes Diversas 187.740,07 187.740,07 13.372,91 7,13 15.255,15 8,13172.484,92
2.0.0.0.00.00 RECEITAS DE CAPITAL 8.200.000,00 8.200.000,00 1.707.120,82 20,82 18B9H7 21,91 6.403.130,43
2.1.0.0.00.00 OPERACOES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.1.0.00.00 Operagdes De Crédito Internas 0,00 00 O, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.2.0.00.00 Operagdes De Crédito Externas 0,00 00 0, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.0.0.00.00 ALIENAGAO DE BENS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.1.0.00.00 Alienagao De Bens Moveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.2.0.00.00 Alienagao De Bens Imé6veis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.3.0.0.00.00 AMORTIZACAO DE EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.3.0.0.10.00 Amortizagdo De Empréstimos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.0.0.00.00 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 8.200.00D,0 8.200.000,00 1.707.120,82 20,8p 1.796.869,57 121,94 6.403.130,43
2.4.2.0.00.00 Transferéncias Intergovernamentais 00 0, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.3.0.00.00 Transferéncias De Instituicdes Pesad 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.4.0.00.00 Transferéncias Do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.5.0.00.00 Transferéncias De Pessoas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.6.0.00.00 Transferéncias de outras instituipidicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.7.0.00.00 Transferéncias De Convénios 8.200.000,00 8.200.000,00 1.707.120,82 20,82 18B9G7 21,91 6.403.130,43
2.4.8.0.00.00 Transferéncias para combate a fome 00 O, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5.0.0.00.00 OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5.2.0.00.00 Integralizacdo Do Capital Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5.4.0.00.00 Remuneragdo Das Disponibilidades &wiro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5.5.0.00.00 Receita da divida ativa provenieatardortizacéo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5.6.0.00.00 Restituicdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5.9.0.00.00 Receita De Capital Diversas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B) RECEITAS (INTRA ORCAMENTARIAS)(II) 1.686.689,56 1.686.689,56 434.835,42 25,7 465.666,03 27,6)L 11023,53
SUB TOTAL DAS RECEITAS (Ill) = (I + 1) 47.083.940,07 47.087.540,07 10.732.976,15 22,19 54D7033,47 37,25 | 29.547.506,60
OPERAGCOES DE CREDITO/REFINANCIAMENTO(IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUB TOTAL COM REFINANCIAMENTO(V) = (Il1+IV) 47.083940,07 47.087.540,07 10.732.976,15 22,79 17.54(1033 37,25 | 29.547.506,60
DEFICIT(VI) - - - - - - -
TOTAL(VII) = (V+VI) 47.083.940,07 47.087.540,07 10.732.976,15 22,19 5407033,47 37,25 29.547.506,60
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES - - - - 51.972.616,21 - -

DOTACAO  |CREDITOS [pOTAGAD  |BESesiS DESPESAS LIQUIDADAS SALDO
DESPESAS INICIAL ADICIONAIS |ATUALIZADA - -

@ (b) (©)=(a+h) No Bimestre [Jan a Abr 2012 |No Bimestre |Jan a Abr 2012]% | (c-9)

_ (d) (e) ® ()} (g/c)

C) DESPESAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (VIII) 4971.840,07 | -117.000,00 44.854.840,07] 9.817.874,52.862.881,69 8.742.133,6 15.682.214,47 3425172.625,60
DESPESAS CORRENTES 32.451.977,34| 1.690.530,00| 34.142.507,34 7.23771949,18.233.097,91 | 7.232.326,2p 12.636.520,33  3}7201505.987,01
Pessoal e Encargos Sociais 17.376.900,00| 1.843.180,21 19.220.080,21 4.4116806¢,7.841.749,47 3.406.861,4p 6.023.745,54 3]131196.334,67
Juros e Encargos da Divida 97.000,00 67.000,00 164.000,00 28.000,00 154.937,65|17.461,26 39.130,24 23,4824.869,76
Outras Despesas Correntes 14.978.077,34| -219.650,21 14.758.427,19 2.798.343,00.236.410,79 | 3.808.003,5p 6.573.644,5 44185384.782,58
DESPESAS DE CAPITAL 11.380.540,07| -1.807.530,00 9.573.010,07 2.579832%,4.636.783,78 1.509.807,4f 3.045.694,14 3]18327.315,93
Investimentos 11.380.540,07| -1.807.530,0 9.573.010,07 2.579832%,4.636.783,78 1.509.807,4f 3.045.694,14 316327.315,93
Inversées Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,40 0,00
Amortizacéo da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00
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RESERVA DE CONTIGENCIA 1.139.322,66 0,00 1.139.322,66 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 1.139.322,66
RESERVA DO RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00

D) DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (IX) 1.336.700,00] 10.000,00 1.346.700,00 75.989,94 394.980,03 781169 | 359.525,69 26,7p987.174,31
SUB TOTAL DAS DESPESAS(X)=(VIII+IX) 46.308.540,04 107.000,00 46.201.540,07 9.893.865,46 23.264.861}@2820.903,38| 16.041.740,1¢ 34[720.159.799,91
AMORTIZAGAO DA DIVIDA/REFINANCIAMENTO(XI) 779.000,00 107.000,00 886.000,00 0,00 883.652,40 129.416,]@73.244,29 30,84612.755,71
Amortizag&o da Divida Interna 779.000,00 107.000,00 886.000,00 0,00 883.652,40| 9.418,76 273.244,29 30,4412.755,71
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00
Outras Dividas 779.000,00 107.000,00 886.000,00 0,00 883.652,40| 9.418B,76 273.244,29 30,4412.755,71
Amortizacédo da Divida Externa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,40 0,00
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00
Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (XII) = (X+XI) 47.087540,07 | 0,00 47.087.540,07 9.893.865,§16 24.148.214}18.950.320,14| 16.314.984,45 34)6%).772.555,62
SUPERAVIT(XIII) - - - - - - 1.225.049,02 - -

TOTAL (XIV) = (XII + XIIl) 47.087.540,07| 0,00 47.087.540,07 9.893.865|46 8414,12 | 8.950.320,14 17.540.033,4f  37,29.547.506,60

Publicado por:
Francisca Moreira do Nascimento
Cddigo Identificador: 24623E66

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE
RREO 2° BIMESTRE/2012 - ANEXO I

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO/SUBRQAO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL 2012/BIMESTRE MARCO-ABRIL.

LRF-Cidad&o - 9.22 - 29/05/12

LRF, Art. 52, inciso I, alinea "c" - Anexo Il
j } DOTAGAO DOTAGCAO DESl.:’ESAS EMPENHADAS DE;PESAS LIQUIDADAS SALDO
FUNCAO/SUBFUNCAO INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Jan a Abr No Bimestre  [Jan a Abr % % (@-e)
(a) (b) (c) (d) (e) (eltotal e) | (ela)
a) DESPESAS(EXCETO INTRA-ORGC.)(I) 87.375.080,14 087.540,07 9.893.865,46 24.148.514,12 8.950.320,1j416.314.984,45 100,00 34,6 30.772.555,62
LEGISLATIVA 0,00 1.750.000,00 89.091,89 1.207.288,56 251.951,06| 489.486,27 3,00 27,99 1.260.513,73
Acéo Legislativa 0,00 1.750.000,00 89.091,89 1.207.288,56 251.951,06| 489.486,27 3,00 27,99 1.260.513,73
JUDICIARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00
ESSENCIAL A JUSTICA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ,000 0,00 0,00
ADMINISTRACAO 6.784.784,81 3.811.264,81 623.108,67 |1.993.352,43 697.436,30 1.527.596,90 9,36 4008 83687,91
Administracéo Geral 6.764.784,81 3.796.764,81 |BBE7 1.988.527,43 692.611,30 1.522.771,90 9,33 1144,2.273.992,91
Formacéo de Recursos Humanos 2.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
Desenvolvimento Cientifico 6.000,00 7.500,00 4.65, 4.825,00 4.825,00 4.825,00 0,03 64,83 2.675,00
Promogao Comercial 12.000,00 6.000,00 0,00 0,00 00,0 0,00 0,00 0,00 6.000,00
DEFESA NACIONAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SEGURANGA PUBLICA 70.000,00 780,00 0,00 0,00 0,00 ,000 0,00 0,00 780,00
Defesa Civil 70.000,00 780,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,J0  0m8O,
RELACOES EXTERIORES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ,000 0,00 0,00
ASSISTENCIA SOCIAL 3.630.000,00 1.782.120,00 308,98 737.245,18 366.023,53 578.154,40 3,54 3214£2031965,60
Formacéo de Recursos Humanos 4.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00
Assisténcia ao ldoso 164.000,00 114.600,00 36.839,6 55.363,10 39.506,19 40.748,31 0,25 35p6 73.851,6
Assisténcia a Crianca e ao Adolescente 338.000,00 | 89.0@0,00 42.272,24 111.648,71 45.762,74 76.307,78 0,47 40,37 | 112.692,22
Assisténcia Comunitaria 3.124.000,00 1.476.520,00 25.707,83 570.233,37 280.754,60 461.098,31 2,83 2331,1.015.421,69
PREVIDENCIA SOCIAL 2.344.892,53 2.345.892,53 1.858,75 1.795.429,07 319.654,62 627.716,94 3,85 62¢4,1.718.175,59
Previdéncia do Regime Estatutario 2.344.892,53 £2892,53 1.487.366,75 1.795.429,07 319.654,62 [iVayeers 3,85 26,77 1.717.175,59
Outros Encargos Especiais 0,00 1.000,00 0,00 0,00 ,00 0 0,00 0,00 0,00 1.000,00
SAUDE 20.560.000,00 10.170.300,00 1.454.250,38 4.3576057, 1.936.744,90 3.531.184,47 21,64 34,y2 6.63%B15,
Administracéo Geral 2.894.000,00 1.328.500,00 BB 656.248,46 291.803,74 535.764,23 3,28 404,382.785,77
Formacéo de Recursos Humanos 50.000,00 22.000,00 00 O, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 22.000,00
Atencéo Basica 7.200.000,00 3.546.000,00 621.745,58 1.306.735,46 | 51.788,25 1.251.243,50 7,67 35,49 2.294.756,50
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 8.580.000,00 |4.413.300,00 502.847,10 2.195.530,54 899.254,25 711685,30 9,63 35,61] 2.841.694,70
Suporte Profilatico e Terapéutico 910.000,00 406,00 25.854,36 88.467,24 38.167,59 64.585,54 0,40 5,951 340.414,46
Vigilancia Sanitaria 250.000,00 130.500,00 14.276,7 27.727,03 14.276,77 25.537,03 0,16 19,p7 1049962,
Vigilancia Epidemiol6gica 650.000,00 325.000,00 348,34 82.448,87 41.494,30 82.448,87 0,51 25|37 .584213
Alimentag&o e Nutricdo 26.000,00 0,00 0,00 0,00 00,0 0,00 0,00 0,00 0,00
TRABALHO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,00
EDUCAGCAO 20.740.000,00 10.341.400,00 1.813.794,95 3.8212449, 1.895.522,93 3.075.042,45 18,85 29,4 7.2666357,
Formacéo de Recursos Humanos 2.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
Alimentagdo e Nutrigdo 1.022.000,00 517.000,00 28044 190.441,07 180.687,64 190.441,07 1,17 34,826.558,93
Ensino Fundamental 12.708.000,00 6.285.400,00 78035 2.232.249,98 1.212.733,34 1.928.186,46 211,8 |30,68 | 4.357.213,54
Ensino Médio 60.000,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,$00.008,00
Ensino Profissional 2.180.000,00 1.066.000,00 0,00 188.094,15 23.102,48 121.196,63 0,74 1187 9443303,
Ensino Superior 10.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,40 000500
Educacéo Infantil 4.734.000,00 2.425.000,00 4845@23 1.210.664,01 478.999,47 835.218,29 5,12 3444891781,71
Educacéo de Jovens e Adultos 20.000,00 10.000,00 00 O, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00
Desenvolvimento Cientifico 4.000,00 2.000,00 0,00 ,000 0,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00
CULTURA 280.000,00 130.700,00 62.912,60 109.905,25 70.912,6 |93.905,25 0,58 71,84 36.794,75
Difusdo Cultural 280.000,00 130.700,00 62.912,60 109.905,25 70.912,6 |93.905,25 0,58 71,84 36.794,75
DIREITOS DA CIDADANIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
URBANISMO 17.731.080,14 8.249.710,07 2.421.133,47 4.653.424,6 |1.596.518,15 3.091.377,82 18,95 37,47 5.158.332,2
Infra-estrutura Urbana 8.793.400,00 3.908.470,00 360.124,04 2.211.533,00 698.192,07 1.409.489,28 4 8,6 36,06 | 2.498.980,72
Servigos Urbanos 8.937.680,14 4.341.240,07 1.0874860 2.441.891,61 898.326,08 1.681.888,54 10,31 7434,2.659.351,53
HABITACAO 200.000,00 192.000,00 59.100,40 130.715,85 59.000,4 |59.100,40 0,36 30,74 132.899,60
Habitagédo Urbana 200.000,00 192.000,00 59.100,40 0.718,85 59.100,40 59.100,40 0,36 30,8 132.899,60
SANEAMENTO 3.120.000,00 1.790.500,00 220.827,98 1.157.147,15 | 89.920,05 566.388,56 3,47 31,68 1.224.111,44
Saneamento Basico Urbano 3.034.000,00 1.777.500,00 |220.827,98 1.157.147,15 289.970,05 566.388,56 3,47 31,86 | 1.211.111,44
Recursos Hidricos 86.000,00 13.000,00 0,00 0,00 00,0 0,00 0,00 0,00 13.000,00
GESTAO AMBIENTAL 2.000.000,00 450.400,00 18.645,41 114.544,58 20.862,72 109.544,58 0,67 24B2 3404855,
Preservagdo e Conservacdo Ambiental 1.786.000,00 3.4@1,00 18.645,41 114.544,58 20.862,72 109.544,58 10,67 26,50 | 303.855,42
Controle Ambiental 4.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00
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Recuperacédo de Areas Degradadas 10.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00
Turismo 200.000,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,$80.000,00
CIENCIA E TECNOLOGIA 22.000,00 11.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 11.000,00
Desenvolvimento Cientifico 22.000,00 11.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 11.000,00
AGRICULTURA 300.000,00 164.300,00 10.137,04 57.967, 14.133,95 36.963,05 0,23 22,90 127.336,95
Promogao da Produgéo Vegetal 200.000,00 104.300,00 10.137,04 38.782,96 11.548,95 31.978,05 0,20 3(,88.321,95
Promogao da Produgdo Animal 44.000,00 19.000,00 00,0 185,00 185,00 185,00 0,00 0,97 18.815,00
Abastecimento 4.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,J0 00D
Extensédo Rural 42.000,00 34.000,00 0,00 18.380,00 2.400,00 4.800,0 0,03 14,12 29.200,00

- - DOTACAO DOTACAO DESI?-’ESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS SALDO
FUNCAO/SUBFUNCAO INICIAL ATUALIZADA No Bimestre  [Jan a Abr No Bimestre |Jan a Abr % % (@-e)

(a) (b) (c) (d) (e) (eftotal e) |(efa)

Irrigacédo 10.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 00G00
ORGANIZAGAO AGRARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ,00 0,00 0,00
INDUSTRIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COMERCIO E SERVIGOS 3.392.000,00 994.900,00 3866389 591.677,82 376.324,00 581.662,17 3,57 58,4 281383
Formacéo de Recursos Humanos 2.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
Promogao Industrial 1.650.000,00 410.500,00 150.000,00 162.000,00 0500 162.000,00 0,99 39,46 248.500,00
Promogao Comercial 10.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 00000
Turismo 1.730.000,00 578.400,00 236.339,65 429.677,82 226008 419.662,17 2,57 72,56 158.737,83
COMUNICAGCOES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ENERGIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSPORTE 34.000,00 7.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00|] 000700
Transporte Rodoviario 34.000,00 7.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 000700
DESPORTO E LAZER 2.000.000,00 1.403.750,00 645.104,75 1.100.337,01] 46.587,04 1.072.389,58 6,57 76,39 331.360,42
Desporto de Rendimento 1.900.000,00 1.353.750,00 5.164,75 1.100.337,01 646.547,04 1.072.389,5 6,57 179,22 281.360,42
Lazer 100.000,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00} 50.000,00
ENCARGOS ESPECIAIS 2.527.000,00 2.352.200,00 297788 2.321.491,84 408.617,89 874.471,61 5,36 37,1B1.477.728,39
Servigo da Divida Interna 1.762.000,00 1.614.200,00 |42.131,79 1.601.491,84 229.521,89 606.834,48 3,72 |37,59 1.007.365,52
Outros Encargos Especiais 765.000,00 738.000,00 .0286H0 720.000,00 179.096,00 267.637,13 1,64 36,2470.362,87
RESERVA DO RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 1.639.322,66 1.139.322,66 ,000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.139.322,66
Reserva de Contingéncia 1.639.322,66 1.139.322,66 | ,00 O 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.139.322,66
b) DESPESAS(INTRA-ORGC.)(Il) 0,00 0,00 0,00 0,00 ®,0 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS A CONSORCIOS 0,00 0,00 0,00 0,00 00,0 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS INTRA-ORCAMENTARIAS 0,00 0,00 0,00 ,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 87.375.080,14 47.087.540,07 9.893.865,4 24.1481214 | 8.950.320,14 16.314.984,45] 100 34,6482 30.33%2

Publicado por:
Francisca Moreira do Nascimento
Cadigo Identificador:4C092B47

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE
RREO 2° BIMESTRE/2012 - ANEXO Il

MUNICIPIO DE JACIARA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL 2012/BIMESTRE MARCO-ABRIL.

RREO - Anexo Ill (LRF, Art. 53, inciso I)

~ |EVOLUCAO DA RECEITA REALIZADA NOS ULTIMOS 12 MESES TOTAL PREVISAO
ESPECIFICAGAO b ATUALIZADA
¢ Mai/ 11 Jun/ 11 Jul/ 11 Ago/ 11 Set/ 11 out/ 11 Nbw Dez/ 11 Jan/ 12 Fev/ 12 Mar/ 12 Abr/ 12 [(ULT. 12 M55

Eggiglﬁ‘ls'ES 0 4.305.892,9.693.392,7[8.802.666,6[3.812.034,1j33.559.777,53.948.832,0174.188.917,01/5.056.876,3[3.273.645,9114.172.724,4P4.518.232,24.901.284,1349.234.276,311.153.650,51

Receitas Tributarig 346.386,4p 301.019,l1 490.393,394.769,25| 400.591,3]1 438.590,64 432.759432 30&H9 | 185.544,97| 559.354,3f 524.222 14 959.834,95515834,79 3.578.000,00

Imposto Sobr]

Propriedade Pred|11.532,42 11.571,59 7.548,68 6.215,25) 4.132,18 39885 5.135,41 10.809,30 470,53 2.730,44 89.743,B466.022,48 | 625.265,92 546.000,00
e Territorial

Imposto Sobr]

Transmissdo Int{43.202,35 | 24.081,98| 102.986,46 50.504,8 43.512pn1.524,20 | 21.122,43| 60.922,30 23.659,68 211.4218D.762,52 | 22.619,91| 707.319,54  409.000,00]
Vivos de Bens

Imposto Sobr]
Servigos dl184.375,50| 163.404,59 269.871,47 227.962|57 25@a64253.751,54] 319.929,7f 321.950,85 113.040}44 58302 | 207.336,91] 213.787,47 2.710.95d82 1.488000
Qualquer Naturezg
?rl:tt)[latsél’ias Receitd 107 276,00| 101.960,04 100.987.44 110.086{75 omes2|103.961,10 86.571,75| 124.68814 4837432 1eme1| 105.378,87| 257.403,0b 1.508.200[53 1.185.000f0
Receitas d

Contribuicdes 109.460,54| 122.079,74 116.705,35 117.935[91 12(269p82.620,85 | 191.780,44 247.896,1 74.236,$4 ©J595 | 206.838,03] 83.101,98] 1.551.208|16 1.498.83700

Receita Patrimonidl227.876,75| 157.923,89 212.435,41 391.742|19 22(l74B206.084,91| 236.051,64 151.874,43 218.30370 .320(R4 | 206.476,37 289.360,06 2.724.667,35 1.407080
Receita

Agropecuaria
Receita Industrial | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Receita de Servicgsl60.376,46 | 156.436,6! 217.108,95 270.056|54 18@2545193.139,95| 205.412,7p 209.765,43 77.499,43 119068 | 135.431,51 125.314,64 2.057.207,06 1.7138600|
Transferéncias
Correntes

Cota Parte
Fundo de Partic. d{1.016.130,5917.129,43| 780.179,8: 804.769,44 642.472|87 84448p892.230,98] 1.500.430{RAU3.649,09| 1.141.486,pB/5.251,92| 977.071,7 11.235.2849.873.000,00
Municipios
Cota Parte do ICM[F91.629,00| 647.889,0 695.316,99 742.932|71 718123p673.743,08| 864.833,3p 742.418,p2 802.0094 75 .438B3 | 662.242,61] 620.775,§7 8.561.50146 8.164000
Cota Parte do IPVA357.646,00| 325.969,44 160.489,18 92.253,16 57.812]59.321,80 38.491,20 36.582,64 38.660,40 232.31%,308.049,09| 586.938,3 2.494.529§86 1.720.000,p0
Transferéncias

Recursos d451.106,95| 380.075,3] 372.066,46 386.165|12 35]084{1375.950,84| 438.426,6] 413.524,J1 429.06922 .186(R5 | 374.556,7 391.681,08 4.764.02316 4.08800
FUNDEB

Outras

Transferéncias 726.526,74| 605.342,99 657.962,49 493.298|01 76(R22B978.849,43| 792.680,0p 1.144.0463B.54591| 742.453,98 1.015.604,830.896,49| 9.071.938,41 7.898.600,0)
Correntes

Outras Receit
Correntes

DEDUCOES (ll) | 489.373,61] 436.239,3p 386.649,[l13 B3B.21 | 348.491,69 411.788,87 435.978p4 551.154882.780,99| 401.676,8¢4 533.125,§J0 476.072|00 5.Z3112| 4.425.837,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ,000 0,00 0,00 0,00

3.343.039,2R2.876.406,22.666.015,752.519.419,012.530.489,452.932.350,353.026.662,2[8.837.003, 3].586.933,1J/3.115.891,363.335.707,2}13.357.36 3, 3336.127.280, 7§81.493.600,00

118.753,42| 79.527,13| 100.007,47 118.111f26 89.807}196.045,36 | 96.250,75| 91.966,54¢ 131.128J10 105381%,109.557,03| 86.311,21| 1.222.07815 1.390.213,p1
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Contribuicdo Plary
Seg. Social d
Servidor

54.953,84 | 56.997,08| 56.975,2]

58.948,9

B 61.844,p13.056,40

68.479,57 | 180.184,89 8.662,79 5.902,71

658270

38.045,49

796.709,62

848.837,00

Servidor 54.138,73 | 56.067,85] 56.103,04

58.076,

6 .91l | 62.193,50

67.613,67] 178.453,p9 7.796,8p 24511

142.655,70

38.045,49

787.246,9

y  838.837,0

Compensagao
Financ.
Regimes
Previdenciarios

ent

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

,00 0 0,00

0,00

0,00

Dedugédo de Rece
para a Formagéo
FUNDEB

434.419,77| 379.242,21 329.673,

2 329.188|

28 28(684f348.729,47

367.498,4f 370.973,80 364.118420 .73@47

390.470,00

438.026,941 4.434.763

.50 3.507000

RECEITA
CORRENTE
LIQUIDA (lly = (I
D)

3.816.519,218.257.153,33.416.017,563.423.896,9

B3.211.285,8/3.537.043,2]

[8.752.939,0P34.505.717,662.900.864,93.771.047,5(13.985.106,5)

P4.425.212,1)

344.002.804,21136.727.813,51

FONTE:

MUNICIPIO DE JACIARA

RREO 2° BIME

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA 5
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAOBESENVOLVIMENTO DO ENSINO

ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE

STRE/2012 ANEXO V

JANEIRO A ABRIL 2012/BIMESTRE MARCO-ABRIL. LRF-Cidadé&o - 9.229/05/12

Francisca Moreira do Nascimento

Publicado por:

Cadigo Identificador:09F50C3D

RREO - Anexo X (Lei 9.394/96 Art. 72)
% PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PRENSAO ATUALIZADA o Brmosne  |7aNaADI 2012 %
(a) (b) (ba)
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (1) 22.653.000,00 22.653.000,00 5.247.266,14 9.6297488, 42,51
Receitas de Impostos 2.897.000,00 2.897.000,00 1.105.451,31 1.690.136,80 |58,34
Impostos 2.393.000,00 2.393.000,00 1.031.273,13 1.561.178,24 |65,24
Divida Ativa dos Impostos 371.000,00 371.000,00 52.421,10 92.425,73 24,91
Multas, Juros de Mora e Outros Enc. de Imp. da Biiwa de 133.000,00 133.000,00 21.757,08 36.532,83 27,47
Receitas de Transferéncias Constitucionais e Legais 19.756.000,00 19.756.000,00 4.141.814,83 7.939451, 40,19
Cota Parte do Fundo de Participacdo dos Municipios 7.738.400,00 7.738.400,00 1.401.858,98 3.069.967,86 |39,67
Transferéncia Financeira do ICMS Desoneracdo LXBR 96 -13.600,00 -13.600,00 -2.097,87 -4.154,61 30,55
Cota-Parte ICMS 6.515.200,00 6.515.200,00 1.026.414,66 2.147.605,56 |32,96
Cota-Parte do IPI sobre Exportagdo 60.000,00 60.000,00 9.820,20 18.578,36 30,96
Cota-Parte ITR 127.200,00 127.200,00 1.332,21 26.595,25 20,91
Cota-Parte IPVA 1.376.000,00 1.376.000,00 875.990,14 1.092.770,64 | 9,427
Parcela das Transferéncias Destinadas a FormagadDEB (11) 3.952.800,00 3.952.800,00 828.496,51 1.588.388,88 0,184
Cota-Parte IOF-OURO 0,00 0,00 0,00 0,00 0
RECEITAS VINCULADAS AO ENSINO (1) 4.442.000,00 4.442.000,00 896.367,26 1.784.018,41 0,164
Transferéncias Multigovernamentais do FUNDEB (IV) 4.058.000,00 4.058.000,00 766.237,84 1.595.462,31 9,323
Transferéncias de Recursos do FUNDEB (V) 4.058.000,00 4.058.000,00 766.237,84 1.595.462,31 | 9,323
Complementagédo da Unido ao FUNDEB 0,00 0,00 0,00 0,00 0
Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional derbes/iimento 384.000,00 384.000,00 56.578,59 1520 29,95
Transf. de Convénios Destinadas a Programas deaE&ioic 0,00 0,00 73.550,83 73.550,83 0
Receita de Operacéo de Crédito Destinada a Educagao 0,00 0,00 0,00 0,00 0
Outras Receitas Vinculadas a Educagdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0
TOTAL DAS RECEITAS (VI) = (I + Il - II) 23.142.200,00 23.142.200,00 5.315.136,89 9.8252318, 42,46
DOTAGAO DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS COM ENSINO POR VINCULACAO DOTAGAO INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Jan a Abr 2012 %
(©) (d) (d/c)
VINCULADAS A RECEITAS RESULTANTE DE IMPOSTOS 5.624.000,00 5.525.400,00 1.085.170,21 1.623.235,39 |29,38 0,00
Despesas com Ensino Fundamental (XVI1) 2.974.000,00 2.905.400,00 655.377,75 942.821,12 4532,00
Despesas com Educacéo Infantil em Crecheseré-Eg841é) 1.157.000,00 1.185.000,00 270.215,51 435.124,99 723300
Despesas com Outros Niveis de Ensino (IX) 1.493.000,00 1.435.000,00 159.576,95 245.289,28 0917,
DESPESAS VINCULADAS AO FUNDEB - ENSINO BASICO(X) 4.590.000,00 4.660.000,00 766.139,55 1.385.458,64 | 9,732
Pagto dos Profissionais do Ensino Basico(XI) 4.590.000,00 4.620.000,00 766.139,55 1.385.458,64 9,992
Outras Despesas no Ensino Basico 0,00 40.000,00 0,00 0,00 0
VINCULADAS A CONTRIBUICAO SOCIAL DO SALARIO EDUCACAO 156.000,00 156.000,00 44.213,17 66.348,42 42,53
FINANCIADAS COM RECURSOS DE OPERACOES DE CREDITO 00, 0,00 0,00 0,00 0
FINANC. COM OUTROS RECURSOS VINCULADOS A EDUCACAO ,aD 0,00 0,00 0,00 0
TOTAL DAS DESPESAS COM ENSINO 10.370.000,00 10.341.400,00 1.895.522,93 3.0754642, -29,74
se |1>IV]=PERDA NAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB (XI)I - -
se Il <1V] = GANHO NAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB 7.073,43
DEDUCOES DA DESPESA
PARCELA DO GANHO/COMPLEMENTAGAO DO FUNDEB APLICADANO EXERCICIO (XIV) 7.073,43
TABELA DE CUMPRIMENTO DOS LIMITES CONTITUCIONAIS %
RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO, SEM DISPOMIEDADE FINANCEIRA VINCULADA DE RECURSOS PROPRIOSXY) 0,00
MINIMODespesasDE<25%> DAScomRECEITASEnsino RESULTANSFundamentalDE(XVI)IMPOSTOS NA MANUTENGAO E DESERLVIMENTO DO ENSINO {[XXI / ] * 100} Caput do artig{ 33,28
212 da CF/88 0,00
MINIMODespesas60%DOFUNDEBcomEducacdoNAREMUNERAGAf@htiiDOemMAGISTERIOCrechesENSINOePré-EscolasBASD/ V) * 100] § 5° do artigo 60 do ADCT 36034
DESPESAS VINCULADAS AO SUPERAVIT FINANCEIRO DO GANBVCOMPLEM. DO FUNDEB DO EXERCICIO ANTERIOR (XVII) 0.00
TOTAL (XVIII) 7.073,43
RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE
CONTROLE DE RESTOS A PAGAR VINCULADO AO FINANCEIRA DE RECURSOS PROPRIOS VINCULADOS
ENSINO INSCRITOS EM EXERCICIOS ANTERIORES Inscritos em Exercicios
Anteriores Cancelados em
RP de despesas com manutencéo e desenvolvimesttsito 196.267,17 -
RP de despesas com Ensino Basico 16.191,18 -
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B4

TOTAL DAS DESPESAS CONSIDERADAS P/ FINS LIMITE CONEUCIONAL (XXI) 3.001.620,60
TABELA DE CUMPRIMENTO DOS LIMITES CONTITUCIONAIS %
MINIMO DE <25%> DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTONA MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSING {[XXI /l * 100} Caput do artigo 212 da CF/88 3117
MINIMO 60% DO FUNDEB NA REMUNERAGAO DO MAGISTERIO ESING BASICO [(XI71V) * 100] § 5° do artigo 60 GaDCT 86,84

Em 31 de Dezembro de 2011 Jan a Abr 2012
SALDO FINANCEIRO DO FUNDEB — A
DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO DOTACAO PN DESEESAS L'QU'[;':::ibr T -
POR SUBFUNGAO INICIAL ® No Bimestre ey
FORMACAO DE RECURSOS HUMANOS 2.000,00 7.000,00 0,00 0,00 0
ALIMENTACAO E NUTRICAO 1.022.000,00 517.000,00 180.687,64 190.441,07 36,
ENSING FUNDAMENTAL 12.708.000,00 6.285.400,00 1212.733.34 1028.6864 | 30,68
ENSING MEDIO 50.000,00 30.000,00 0,00 0,00 0
ENSINO PROFISSIONAL 2.180.000,00 1.066.000,00 23.102,48 121.196,63 711,
ENSING SUPERIOR 10.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0
EDUCAGAO INFANTIL 4.734.000,00 2.425.000,00 478.999.47 835.218,29 7434
EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS 20.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0
DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO 4.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0
TOTAL DAS DESPESAS 20.740.000,00 10.341.400,00 1895.522,93 30751642, 29,74

FONTE:

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE
RREO 2° BIMESTRE/2012 - ANEXO VI

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DO RESULTADO NOMINAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL 2012/BIMESTRE MARCO-ABRIL.
LRF-Cidad&o - 9.22 - 29/05/12

Publicado por:

Francisca Moreira do Nascimento
Cadigo ldentificador: 65E93EBE

RREO - Anexo VI (LRF, Art. 53, inciso IIl)

SALDO
ESPECIFICAGAO Em 31 Dez 2011 Em 29Fev 2012 Em 30 Abr 2012
@ (b) ©
DIVIDA CONSOLIDADA (1) 3.407.871,91 3.311.643,15 3.148.319,97

DEDUCOES (Il)

20.603.064,94

21.600.348,05

23.705.531,19

Ativo Disponivel

21.592.549,16

21.770.648,35

23.705.531,19

Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00

(-) Restos a Pagar Processados 989.484,22 170.300,30 0,00

DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (IIl) = (1 - 11) -17.195.193,03 -18.288.704,90 -20.557.211,22
RECEITA DE PRIVATIZACOES (IV) 0.00 0.00 0.00

PASSIVOS RECONHECIDOS (V) 0,00 0,00 0,00

DIVIDA FISCAL LIQUIDA (VI) = (lll + IV - V)

-17.195.193,03

-18.288.704,90

-20.557.211,22

PERIODO DE REFERENCIA

ESPECIFICAGAO No Bimestre Jan a Abr 2012
(c-b) (c-a)
RESULTADO NOMINAL -2.268.506,32 -3.362.018,19
DISCRIMINAGCAO DA META FISCAL VALOR
META DE RESULTADO NOMINAL FIXADA NO ANEXO DE METASFISCAIS DA LDO PARA O EXERCICIO DE REFERENCIA 0,00

REGIME PREVIDENCIARIO

SALDO
ESPECIFICAGAO Em 31 Dez 2011 Em 29Fev 2012 Em 30 Abr 2012
_ _ @ ©
DIVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIARIA (VII) 0,00 0,00 0,00
DEDUGOES (VIII) 9.459.172,21 9.402.691,47 9.987.594,13
Ativo Disponivel 9.459.172,21 9.402.691,47 9.987.594,13
Investimentos 0,00 0,00 0,00
Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00
(-) Restos a Pagar Processados 0,00 0,00 0,00
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA PREVIDENCIARIA (IX) = (V| - VII) 0,00 0,00 0,00
PASSIVOS RECONHECIDOS (X) 0,00 0,00 0,00
DIVIDA FISCAL LIQUIDA PREVIDENCIARIA (XI) = (VIII - 1X) 0,00 0,00 0,00

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE
RREO 2° BIMESTRE/2012 - ANEXO IX

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ORGAO

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL 2012/BIMESTRE MARCO-ABRIL.
LRF-Cidad&o - 9.22 - 29/05/12

Publicado por:
Francisca Moreira do Nascimento
Cadigo Identificador: LA6DAC91

|RREO - ANEXO IX(LRF, Art. 53, inciso V)
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RP PROCESSADOS RP NAO-PROCESSADOS
PODER/ ORGAO Inscritos .

Exerc-icios 2011 Cancelados Pagos A Pagar Inscritos Cancelado: Pagos | A Pagar

Anteriores
a)RESTO PAGAR(EXCETO INTRA-ORGC.)(I) 56.617,73 o8P 2 0,00 1.046.101,95 0,00 85.566,01 0,00 753331, | 10.334,63
EXECUTIVO 56.617,73 989.484,22 0,00 1.046.101,95 0,00 850366, | 0,00 75.231,38 10.334,63
Administracéo Direta 56.617,73 989.484,22 0,00 1.046.101,95 0,00 850366, | 0,00 75.231,38 10.334,63
Pessoal e Encargos Sociais 0,00 48.393,51 0,00 48.393,51 0,00 0,00 0,00 0,00 ,00 0
Juros e Encargos da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 56.617,73 705.463,92 0,00 762.081,65 0,00 85.566,010,00 75.231,38 10.334,63
Investimentos 0,00 235.626,79 0,00 235.626,79 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Inversées Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizacéo da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Administragéo Indireta 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pessoal e Encargos Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Juros e Encargos da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Investimentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizacéo da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
LEGISLATIVO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pessoal e Encargos Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Juros e Encargos da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Investimentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
InversGes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizag&o da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
EXECUTIVO (Intra-Orgamentaria) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Restos a Pagar Intra-Or¢amentaria 0,00 0,00 0,00 00 O, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
LEGISLATIVO (Intra-Orcamentaria) 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Restos a Pagar Intra-Or¢amentéria 0,00 0,00 0,00 00 O, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
b)RESTO PAGAR(INTRA-ORC.)(Il) 0,00 0,00 0,00 0,00 ,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL (1) = (1 + 1) 56.617,73 989.484,22 0,00 1.046.101,95 0,00 850366, | 0,00 75.231,38 10.334,63

Publicado por:
Francisca Moreira do Nascimento
Cddigo Identificador:37934B91

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE
RREO 2° BIMESTRE/2012 - ANEXO X

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAOEBESENVOLVIMENTO DO ENSINO
ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A ABRIL 2012/BIMESTRE MARCO-ABRIL.

LRF-Cidad&o - 9.22 - 29/05/12

RREO - Anexo X (Lei 9.394/96 Art. 72)
~ PREVISAO RECEITAS REALIZADAS

RECEITAS ::;\I'TEI\QLSAO ATUALIZADA No Bimestre Jan a Abr 2012 %

(a) (b) (b/a)
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS () 22.653.000,00 22.653.000,00 5.247.266,14 9.6297488, 42,51
Receitas de Impostos 2.897.000,00 2.897.000,00 1.105.451,31 1.690.136,80 58,34
Impostos 2.393.000,00 2.393.000,00 1.031.273,13 1.561.178,24 65,24
Divida Ativa dos Impostos 371.000,00 371.000,00 52.421,10 92.425,73 24,91
Multas, Juros de Mora e Outros Enc. de Imp. da Riiva de 133.000,00 133.000,00 21.757,08 36.532,83 27,47
Receitas de Transferéncias Constitucionais e Legais 19.756.000,00 19.756.000,00 4.141.814,83 7.93%97451, 40,19
Cota Parte do Fundo de Participagdo dos Municipios 7.738.400,00 7.738.400,00 1.401.858,98 3.069.967,86 39,67
Transferéncia Financeira do ICMS Desoneragdo LYXBR 96 -13.600,00 -13.600,00 -2.097,87 -4.154,61 30,5
Cota-Parte ICMS 6.515.200,00 6.515.200,00 1.026.414,66 2.147.605,56 32,96
Cota-Parte do IPI sobre Exportacéo 60.000,00 60.000,00 9.820,20 18.578,36 30,9
Cota-Parte ITR 127.200,00 127.200,00 1.332,21 26.595,25 20,91t
Cota-Parte IPVA 1.376.000,00 1.376.000,00 875.990,14 1.092.770,64 9,427
Parcela das Transferéncias Destinadas a FormaggdoNDEB (I1) 3.952.800,00 3.952.800,00 828.496,51 1.588.388,88 0,184
Cota-Parte IOF-OURO 0,00 0,00 0,00 0,00 0
RECEITAS VINCULADAS AO ENSINO (lll) 4.442.000,00 4.442.000,00 896.367,26 1.784.018,41 0,164
Transferéncias Multigovernamentais do FUNDEB (IV) 4.058.000,00 4.058.000,00 766.237,84 1.595.462,31 9,323
Transferéncias de Recursos do FUNDEB (V) 4.058.000,00 4.058.000,00 766.237,84 1.595.462,31 9,323
Complementagéo da Unido ao FUNDEB 0,00 0,00 0,00 0,00 0
Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional derides/imento 384.000,00 384.000,00 56.578,59 115.005,27 29,9
Transf. de Convénios Destinadas a Programas deaEdioic 0,00 0,00 73.550,83 73.550,83 0
Receita de Operagédo de Crédito Destinada & Educagéo 0,00 0,00 0,00 0,00 0
Outras Receitas Vinculadas a Educagéo 0,00 0,00 0,00 0,00 0
TOTAL DAS RECEITAS (VI) = (I + Il - Il) 23.142.200,00 23.142.200,00 5.315.136,89 9.8252518, 42,46
DESPESAS COM ENSINO POR VINCULAGAO DOTAGAO INICIAL DOTAGAO ATUALIZADA (c) DES'_DESAS LIQUIDADAS

No Bimestre Jan a Abr 2012(d) %(d/c)

VINCULADAS A RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS 5.600,00 5.525.400,00 1.085.170,21] 1.623.235,39 829,3
Despesas com Ensino Fundamental(VI1) 2.974.000,00 2.905.400,00 655.377,75 942.821,12 4532,
Despesas com Educagéo Infantil em Creches e PdaB&¢lIl) 1.157.000,00 1.185.000,00 270.215,51 438,99 36,72
Despesas com Outros Niveis de Ensino (IX) 1.493.000,00 1.435.000,00 159.576,95 245.289,28 0917,
DESPESAS VINCULADAS AO FUNDEB - ENSINO BASICO(X) 390.000,00 4.660.000,00 766.139,55 1.385.458,64 7329,
Pagto dos Profissionais do Ensino Basico(XI) 4.590.000,00 4.620.000,00 766.139,55 1.385.458,64 9,992
Outras Despesas no Ensino Basico 0,00 40.000,00 0,00 0,00 0
VINCULADAS A CONTRIBUICAO SOCIAL DO SALARIO EDUCAGAO 156.000,00 156.000,00 44.213,17 66.348,42 42,53
FINANCIADAS COM RECURSOS DE OPERACOES DE CREDITO 00, 0,00 0,00 0,00 0
FINANC. COM OUTROS RECURSOS VINCULADOS A EDUCACAO ,0D 0,00 0,00 0,00 0
TOTAL DAS DESPESAS COM ENSINO(XII) 10.370.000,00 10.341.400,00 1.895.522,9p  3.0754642, 29,74
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|[se 11>IV]=PERDA NAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB (X))l .-
|[se Il <1V] = GANHO NAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB |7.073.43 |

DEDUGOES DA DESPESA
PARCELA DO GANHO/COMPLEMENTAGCAO DO FUNDEB APLICADANO EXERCICIO (XIV) 7.073,43
RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO, SEM DISPOMIEDADE FINANCEIRA VINCULADA DE RECURSOS PROPRIOSXY) 0,00
Despesas com Ensino Fundamental (XVI1) 0,00
Despesas com Educacéo Infantil em Creches e PrdaEsc 0,00
DESPESAS VINCULADAS AO SUPERAVIT FINANCEIRO DO GANB/COMPLEM. DO FUNDEB DO EXERCICIO ANTERIOR (XVII) 0.00
TOTAL (XVIII) 7.073,43

RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE
CONTROLE DE RESTOS A PAGAR VINCULADO AO EI&ISI};I&%SR@'I'D\‘IECSEACI;JSSSOS
ENSINO INSCRITOS EM EXERCICIOS ANTERIORES - —

Inscngos em Exercicios Cancelados em

Anteriores
RP de despesas com manutencgéo e desenvolvimesttsito 196.267,17
RP de despesas com Ensino Bésico 16.191,18 -
TOTAL DAS DESPESAS CONSIDERADAS P/ FINS LIMITE CONS UCIONAL (XXI) 3.001.620,60
TABELA DE CUMPRIMENTO DOS LIMITES CONTITUCIONAIS %
MINIMO DE <25%> DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTONA MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO {[XXI /] * 100} Caput do artigo 212 da CF/88 31,17
MINIMO 60% DO FUNDEB NA REMUNERAGAO DO MAGISTERIO ESINO BASICO [(XI / IV) * 100] § 5° do artigo 60 daDCT 86,84
SALDO FINANCEIRO DO EUNDEB Em 31 de Dezembro de 2011 Jan a Abr 2012

0.00 287.552,76
DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO DOTAGAO ,E?J//:SQ?DA DESEESAS LIQUI[;Q::ibr 5012 %
POR SUBFUNGCAO INICIAL No Bimestre
(e) (f) (fle)

FORMACAO DE RECURSOS HUMANOS 2.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0
ALIMENTAGCAO E NUTRICAO 1.022.000,00 517.000,00 180.687,64 190.441,07 36,p4
ENSINO FUNDAMENTAL 12.708.000,00 6.285.400,00 1.212.733,34 1.928.686,4 30,68
ENSINO MEDIO 60.000,00 30.000,00 0,00 0,00 0
ENSINO PROFISSIONAL 2.180.000,00 1.066.000,00 23.102,48 121.196,63 7118
ENSINO SUPERIOR 10.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0
EDUCAGCAO INFANTIL 4.734.000,00 2.425.000,00 478.999,47 835.218,29 4434
EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS 20.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0
DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO 4.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0
TOTAL DAS DESPESAS 20.740.000,00 10.341.400,00 1.895.522,93 3.0754642, 29,74

Publicado por:
Francisca Moreira do Nascimento
Cadigo Identificador:21598C12

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOBRES

PREFEITURA MUNICIPAL B
ATA DE REGISTRO DE PRECOS 15.2012 - PREGAO 016.2012

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 15/2012
PREGAO 16/2012.

Pelo presente instrumento particular, na sede diiRrra Municipal de Nobres, de um laddvdJNICIPIO DE NOBRES / MT , inscrita no
CNPJ/MF sob n° 03.424.272/0001-07, neste ato rameeas pelo Prefeito Municipal, Sr. José Carlos itlea,Sbrasileiro, solteiro, agente politico,
portador da RG sob o0 n.° 321676 SSP/PB e inscrit€PB/MF sob o n.° 110.231.634, e do outro lado aresafARIEL AUTOMOVEL
VARZEA GRANDE LTDA , inscrita no CNPJ sob o n.° 26.793.042/0001-1dsericdo Estadual n.° 13.127.482-10. estabelecdavenida da
Feb, n.° 2080, bairro Manga, cidade de Varzea @rardT, neste ato representada pelo Sr. GiovanilBatdde Araujo, portador do CIRG n.°
3493285 SSP/MT e CPF n.° 947.003.203-97 doravamentiaadd’ PROMITENTE FORNECEDORA” , nos termos do artigo 15 da Lei Federal
8.666 de 21 de junho de 1993, Lei Federal n° 102622, Decretos Municipais n® 03/2006 e 12/2010a demais normas legais aplicaveis e,
considerando o resultado BREGAO PRESENCIAL n° 16/2012 para REGISTRO DE PRECOS, firmam a presente Ata disiRege Precos,
obedecidas as disposicdes da Lei Federal n° 8.5&619.520/02, e suas alteragdes posterioresandg;des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA

DO OBJETO

1.1. Através da presente ata ficam registradosegsirstes precos, para Futura e eventual Aquisied01dUM) Veiculo OKM, tipo passeio, para
atender a Sec. Municipal de Safidenforme descri¢do constante no Anexo | - Esmagifies dos Itens do Edital de PREGAO PRESENCIAL SRP
n°® 16/2012, para Registro de Precos.

1.2. O veiculo devera ser entregue no Municipidldieres-MT.

1.3. A presente Ata de Registro de Pregos tem @ xedistrado por ITEM conforme segue:

Item Especificagdo Unid. Quant. Valor
Veiculo zero km, tipo passeio, fabricagdo naciomab/modelo 2012/2012, ou correspondente a emidadnota fiscalcom 04
01 (quatro) portas, bi combustivel, com motor 1.0 de poténcia min@eaé5 CV, transmissdo de 05 (cinco) velocidade®ritd e 0| UND 01 R$ 29.490,00

(uma) a ré, com capacidade de transporte paraifi¥fgpassageiros, com volume do porta malas deinamo 290 litroscom a
condicionado original de fabrica,com protetor de Carter, na cor branca em pinturéipiolisa, no padréo original de fabrica 4 de
linha de producéo, tanque para no minilitros, pneus com medida de no minimo 165/80 R18das de aco estampado

calotas integrais, barra de protegdo nas portssai® em carpete, Banco traseiro rebativel e cmmsto de cabega, bancos reides
com tecido, cintos de segurangas dianteiros ealatémraseiros retrataveis, espelho retrovisor matetia/noite, espelha®trovisore|
externos direito/esquerdo, para-sol dos lados dmnista e do passageiro; com suspenséo elevaddnimenl60 nm, Compriment|
do veiculo de no minimo 3.690 mm, Altura de no miil.480 mm, Largura de no minirhds40 mm, com garantia de no minimg
12 (doze) meses, sem limite de quilometragem,téssia técnica, oficinas autorizadas no mino ermné&¢ cidades d Mato Gross
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Conter os demais itens exigidos pelo Cont@bs.: Os equipamentos e acessorios do veiculo deverao astmpanhados de
respectivos manuais, certificados e condi¢oes tintia.

O VALOR TOTAL DESTA ATA DE REGISTRO DE PRECOS E DE: R$ 29.490,00 (Vinte e novel mil quatrocentos e noventa reais)

CLAUSULA SEGUNDA
DA VALIDADE DO REGISTRO DE PRECOS

2.1. A presente Ata de Registro de Precos terdidada de até 1 ano.

2.2. Nos termos do § 4° do artigo 15 da Lei Fedets8.666/93, durante o prazo de validade destadAt®egistro de Precos, o Municipio de
Nobres, ndo sera obrigado a aquisi¢éo, exclusivenpar seu intermédio, os materiais referidos Aastlla primeira, podendo utilizar, para tanto,
outros meios, desde que permitidos em lei, semdpsse fato, caiba recurso ou indenizagdo de cqeradppécie a empresa detentora.

2.3. Em cada aquisicdo decorrente desta Ata, ssbdervadas, quanto ao preco, as clausulas e cesdigistantes do edital do PREGAO
PRESENCIAL SRP n° 16/2012, que a precedeu e integrasente instrumento de compromisso, independenteadscri¢éo, por ser de pleno
conhecimento das partes.

CLAUSULA TERCEIRA
DO PAGAMENTO

3.1. Os pagamentos serdo efetuados em até 3@)tdiss a partir da entrega dos itens e da Notalridevidamente atestada em seu verso o
recebimento dos produtos, conforme Autorizacdoatadeimento e especificagées do Edital.

3.2. A nota fiscal somente serd liberada quandanspdmento do Empenho estiver em total conformideai®a as especificacdes exigidas pela
Prefeitura Municipal de Nobres-MT

3.3. Na eventualidade de aplicagdo de multas, dstasdo ser liquidadas simultaneamente com paviredalada ao evento cujo descumprimento
der origem a aplicacao da penalidade.

3.4. As notas fiscais deverdo ser emitidas em moedante do pais.

3.5. O CNPJ da detentora da Ata constante da rsui & fatura devera ser o mesmo da documentag@seapada no procedimento licitatério.

3.6. Nenhum pagamento sera efetuado a detentdktadmquanto pendente de liquidacio quaisquer atiies financeiras que lhe foram impostas,
em virtude de penalidade ou inadimpléncia, semigagegere direito ao pleito de reajustamento deosreu correcdo monetaria.

CLAUSULA QUARTA

DA VIGENCIA E DOS PRAZOS DE FORNECIMENTO

4.1. O prazo de fornecimento dos produtoserdo entregues mediante requisicdo emitida pefeiira Municipal de Nobres/MT — Setor de
Compras, até o esgotamento total dos produtos pelodw estipulado no item 2.1

4.2. A aceitacéo dos produtos sera feita pela Cantemediante atesto nas Notas Fiscais e/ou Batareespondentes, quando comprovada a fiel e
correta entrega dos produtos e/ou equipamentogemos do art. 67. Da Lei n° 8.666/1993.

4.3 Caso 0 objeto ndo esteja de acordo com as fispe@es exigidas, a Comisséo ndo o aceitard eréatgamo circunstanciado do fato, que devera
ser encaminhado a autoridade superior, sob perespensabilidade.

4.4. Na hip6tese da ndo aceitagdo do objeto, o meswera ser retirado pelo fornecedor no prazaéie(8) dias contados da notificagdo da nédo
aceitacdo, para reposicdo no prazo maximo de3jé&hgs.

4.5. Os produtos nao aceitos ficardo a disposigdordecedor, que no prazo de trés (3) dias costddmotificacdo da ndo aceitacdo devera retirar
0S mesmos, sob pena de a partir do quarto dia pagtrs com estocagem/deposito.

4.6. A Secretaria ter4 o prazo maximo de trés & dteis para processar a conferéncia do quenfoegue, lavrando o Termo de Recebimento
Definitivo ou notificando a detentora da ata patassituicdo do objeto entregue em desacordo cossecifica¢oes.

4.7. O recebimento provisério ou definitivo ndoleka responsabilidade da detentora da ata pefaifgeexecucdo do empenho, ficando a mesma
obrigada a substituir, no todo ou em parte, o oljetempenho, se a qualquer tempo forem verificathias, defeitos ou incorregdes.

CLAUSULA QUINTA
DAS OBRIGACOES

5.1. Da Prefeitura Municipal de Nobres:

5.1.1. Emitir o Termo de Recebimento Definitivo mazm previsto e o devido recebimento no Verso di@ Rescal quanto os produtos estiverem
sido verificados e conferidos, ndo excluindo-ségathse do item 4.5 da presente Ata.

5.1.2. Tera o prazo méaximo de 03 (trés) dias (gais notificar a detentora da ata para substitudithobjeto entregue em desacordo com as
especificacdes.

5.1.3. Aplicar a detentora da Ata penalidades, dodor o caso;

5.1.4. Prestar a detentora da Ata toda e qualgéemacao, por estas solicitadas, necesséariadéitperxecucao da nota de empenho;

5.1.5. Efetuar o pagamento a detentora da Ata amppmvencado, apés a entrega da nota fiscal, desita atestada, no setor competente;

5.1.6. Notificar, por escrito, a detentora da Adaaglicacdo de qualquer sancao.

5.2. Da Detentora da Ata:

5.2.1. Fornecer o objeto nas especificacfes e apumaladade exigida;

5.2.2. Pagar todos os tributos, despesas, instaldigie de transporte e todo e quaisquer custesimgidam ou venham a incidir, direta ou
indiretamente, sobre os produtos fornecidos;

5.2.3. Manter, durante a validade da Ata, as mesonadices de habilitagdo;

5.2.4. Aceitar, nas mesmas condi¢fes, 0s acrésamsspressdes que se fizerem necessarios notqtimatdo objeto, até o limite de 25% (vinte e
cinco por cento) do valor contratado;

5.2.5. Fornecer o objeto, no preco, prazo e fostipiada na proposta.

CLAUSULA SEXTA
DAS CONDIGOES DE FORNECIMENTO

6.1. Os contratos de aquisi¢cdo decorrentes damee8éa de Registro de Pregos serdo formalizadasrpgtada da nota de empenho pela detentora.
6.2. A detentora da presente Ata de Registro deoBssra obrigada a atender todos os pedidos efstdadante a vigéncia desta Ata, mesmo que a
entrega deles decorrentes estiver prevista paagpdaterior a do seu vencimento.

6.3. Toda aquisicao devera ser efetuada medialitéagio da unidade requisitante.
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6.4. A empresa fornecedora, quando do recebimemsblicitacdo, devera colocar, na copia que nedassente a acompanhar, a data e hora em
que a tiver recebido, além da identificagdo de gpenedeu ao recebimento.

CLAUSULA SETIMA )
DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

7.1 As despesas decorrentes das contratacdes dbgtoLicitagdo, correrdo a conta do MunicipidNderes, conforme abaixo:
Secretaria Municipal de Sadde...........c..oeeecemiieeeriieeneeeeenee 420-10.122.0018.2@24.9.0.52.00.0

CLAUSULA OITAVA

DAS PENALIDADES

8.1. Os casos de inexecucdo total ou parcial, éeraexecucdo, execucdo imperfeita, atraso injustifice inadimplemento de cada ajuste
representado pela nota de empenho, sujeitard atdieteda Ata as penalidades previstas no artigal@Tei Federal n° 8.666/93, das quais
destacam-se:

a) Adverténcia;

b) Multa de 0,3% (zero virgula trés por cento) ¢iarde atraso na entrega do objeto, até o 30égir) dia, calculados sobre o valor do contrato;
¢) Multa de 20% (vinte por cento) sobre o salddCdatrato, no caso de atraso superior a 30 (tringe) rth execucdo do objeto, com a consequiente
rescisdo contratual;

d) Multa de 20% (vinte por cento) sobre o valorGlntrato, no caso da EMPRESA, injustificadamentsistie do Contrato ou der causa a sua
rescisdo, bem como nos demais casos de inadimpiem@ntratual;

e) Suspensao temporéria de participacdo em li@gaedmpedimento de contratar com o Municipio, rea@de até 2 (dois) anos;

f) Declaragéo de inidoneidade para contratar coxdrainistracéo Publica, até que seja promovida hiliesgdo, facultado ao contratado o pedido
de reconsideracao da deciséo da autoridade congpeterprazo de 10 (dez) dias da abertura de \Ast@socesso.

8.2. Os valores das multas aplicadas previstasutzigens acima poderdo ser descontados dos pagesntevidos pela Administragao.

8.3. Da aplicacao das penas definidas nas aliméas "f", do item 8.1, cabera recurso no prazo fi¢cihco) dias Uteis, contados da intimagao, o
qual devera ser apresentado no mesmo local.

8.4. O recurso ou o pedido de reconsideragdo valas penalidades acima dispostas sera dirigid®eacetario da unidade requisitante, o qual
decidira o recurso no prazo de 05 (cinco) diastga pedido de reconsideracdo, no prazo de 1pdieziteis.

CLAUSULA NONA
DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS

9.1. Os precos registrados serdo fixos e irreajast@urante a vigéncia da Ata de Registro de Precos

9.1.1. Considera-se Preco registrado aquele alotans materiais/produtos, incluindo todas as despe custos até a entrega no local indicado, tais
como: tributos (impostos, taxas, emolumentos, donigdes fiscais e parafiscais), transporte, engesig, seguros, mao-de-obra e qualquer despesa,
acessoOria e/ou complementar e outras nao especifigaeste Edital, mas que incidam no cumprimensootfsigacdes assumidas pela empresa
detentora da ata na execugdo da mesma.

9.2. O preco poderd variar para cima ou para bzoréorme o valor de cada objeto/item a ser forreetéthdo como base a desequilibrio economica
financeira, se aceito pelo municipio.

9.3. O Orgéo Gerenciador poderé revisar os pregisados nesta Ata, a qualquer tempo.

9.4. O Orgéio Gerenciador devera decidir sobre ia&ewdos precos ou cancelamento do preco registagnazo maximo de dez dias Uteis, salvo
motivo de for¢a maior devidamente justificado nogeisso.

9.5. No caso de reconhecimento do desequilibrim@uio-financeiro do prego iniciaimente estabelecid Orgdo Gerenciador, se julgar
conveniente, podera optar pelo cancelamento dmpiibgrando os fornecedores do compromisso assymsiem aplicacdo de penalidades ou
determinar a negociagao.

9.6. Na ocorréncia do preco registrado tornar-geersor ao prego praticado no mercado, O Orgdo Gieor notificara o fornecedor com o
primeiro menor preco registrado para o item visaadw®gociacdo para a reducédo de precos e sua gdecqmdo mercado, mantendo o mesmo
objeto cotado, qualidade e especificacdes.

9.7. Dando-se por infrutifera a negociacéo de @aldps precos, o Orgdo Gerenciador desoneraraectior em relacéo ao item e cancelara o seu
registro, sem prejuizos das penalidades cabiveis.

9.8. Simultaneamente procedera a convocacédo daaisl@mecedores, respeitada a ordem de classificéisando estabelecer igual oportunidade
de negociacgéo.

9.9. A revisdo sera precedida de pesquisa préviaaroado fornecedor, banco de dados, indices @lagbficiais e/ou outros meios disponiveis
para levantamento das condi¢cdes de mercado, emdaltedos os elementos para fins de graduar aneistaneracéo do servigo ou fornecimento e
no embasamento da decisdo de deferir ou rejefiadmlo;

9.10. Preliminarmente o Orgdo Gerenciador convaatds os fornecedores no sentido de estabelegeciagio visando a manutencéo dos pregos
originariamente registrados, dando-se preferéreitorecedor de primeiro menor preco e, sucessiwemaos demais classificados, respeitada a
ordem de classificacao.

9.11. Nao havendo éxito nas negociagdes para cidiie novo prego ou as licitantes ndo aceitarpre@ maximo a ser pago pela Administracéao,
o Orgdo Gerenciador revogara a Ata de Registro eigoByliberando os fornecedores dos compromissasnidos, sem aplicacdo de penalidade.
9.12. Definido 0 preco maximo a ser pago pela Adstimcdo, o novo preco devera ser consignado atde@postilamento na Ata de Registro de
Precos, ao qual estaréo as empresas vinculadas.

9.13. Na ocorréncia de cancelamento de registpret para o item, poderd o Gestor da Ata procedena licitagdo para a aquisi¢cdo do produto,
sem que caiba direito de recurso.

CLAUSULA DECIMA
DO CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

10.1. A presente ata podera ser cancelada pelo RIPND, de comum acordo, sem 6nus, que devera serr@diante notificacéo extrajudicial
com antecedéncia minima de trinta dias, no casdedeumprimento de quaisquer das clausulas do peesentrato pelo “PROMITENTE
FORNECEDOR?”, sendo reconhecido o direito de rescidatrastrativa prevista no art. 77 da Lei FederalBn666/93 e ainda, unilateralmente pelo
MUNICIPIO.
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10.2. A presente Ata de Registro de Precos poderéaseelada, automaticamente, por decurso do mlazdgéncia ou quando ndo restarem
fornecedores registrados e, por iniciativa do GetdoAta quando:

10.2.1. A detentora ndo cumprir as obriga¢Oes aotes desta Ata;

10.2.2. A detentora néo retirar qualquer nota deesiino, no prazo estabelecido e a Administracd@oditar sua justificativa;

10.2.3. A detentora der causa a rescisdo admitivstrde contrato decorrente de registro de pregosiitério do MUNICIPIO; observada a
legislagdo em vigor;

10.2.4. Em qualquer das hipoteses de inexecuc@b aaot parcial de contrato decorrente de registropagsos, se assim for decidido pelo
MUNICIPIO, com observancia das disposicdes legais;

10.2.5. Os precos registrados se apresentareni@e@senos praticados no mercado, e a detentoracadiar a revisdo dos mesmos;

10.2.6. Por razdes de interesse publico devidandemmnstradas e justificadas pela Administracao.

10.3. A comunicagdo do cancelamento do preco radistnos casos previstos neste item, sera feitagueespondéncia com aviso de recebimento,
juntando-se o comprovante ao processo de admitstrda presente Ata de Registro de Pregos. No easerdgnorado, incerto ou inacessivel o
endereco da detentora, a comunicacao seré feifaupticacido em Orgéio Oficial do Municipio, por uthivez, considerando-se cancelado o preco
e registrado a partir da ultima publicagéo.

10.4. Pela detentora, quando, mediante solicitagdiescrito, comprovar estar impossibilitada de pumas exigéncias desta Ata de Registro de
Precos, ou, a juizo do MUNICIPIO, quando comprovadeorréncia de qualquer das hipéteses previstastigo 78, incisos XlIl a XVI, da Lei
Federal n° 8.666/93.

10.4.1. A solicitagdo da detentora para cancelamdas precos registrados deverd ser formulada cdetedéncia de trinta dias, facultada a
Administracao a aplicacdo das penas previstasansuda sétima, caso ndo aceitas as razées do pedido

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
DA AUTORIZAGAO PARA AQUISICAO

11.1. A aquisicdo dos itens objeto da presental@tRegistro de Precos serdo autorizadas, em cangeds ordenador de despesa correspondente,
sendo obrigatorio informar ao Departamento de Camgo Municipio, os quantitativos das aquisi¢coes.

11.1.1. A emisséo das notas de empenho, suaaeéificou cancelamento, total ou parcial serdo,nwerae, autorizados pela mesma autoridade, ou
a quem esta delegar a competéncia para tanto.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
DAS COMUNICAGOES

12.1. As comunicacdes entre as partes, relaciortata® acompanhamento e controle da presente&&n feitas sempre por escrito.

CLAUSULANDECIMA TERCEIRA
VINCULAGCAO AO EDITAL

13.1. Fardo parte da presente ata, além de suassap clausulas, independentemente de transnogémrpo do presente, as instrugdes contidas no
Edital de Pregdo Presencial SRP n°. 16/2012, bemo ams documentos a ele referentes, além da proppsesentada pela PROMITENTE
FORNECEDORA, no certame licitatério.

CLAUSULA DECIMA QUARTA
DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1. Integram esta Ata, o edital da PREGAO PRESENCHRP n° 16/2012 a proposta da empraBEIEL AUTOMOVEIS VARZEA
GRANDE LTDA classificada em Prominente Fornecedora no cersaqmenumerado.

14.2. Os casos omissos serdo resolvidos de acordad_ei Federal n° 8.666/93 e 10.520/02, Decrewmidpal n° 12/2010, no que nao colidir
com a primeira e as demais normas aplicaveis. &absimente, aplicar-se-ao os principios geraidiasto.

CLAUSULA DECIMA QUINTA
DO FORO

15.1. As partes elegem o foro da Comarca Nobres/ddfio Unico competente para dirimir quaisquer ag@iemdas desta Ata com exclusao de
qualquer outro, por mais privilegiado que seja.
E, por haverem assim pactuado, assinam, esternmetito na presenca das testemunhas abaixo.

Nobres/ MT, 30 de maio de 2012.

JOSE CARLOS DA SILVA
Prefeito Municipal

ARIEL AUTOMOVEIS VARZEA GRANDE LTDA
CNPJ n° 26.793.042/0001-10

Giovani Balduino de Araudjo

CPF n° 947.003.203-97

DR. JOAO CLOVIS ANTONIACOMI
Assessor Juridico

TESTEMUNHAS:

Assinatura:

Nome: Viviany Turque Pacheco
RG n.° 6.359.076-2 SSP/PR
CPF n.° 934.856979-15
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Assinatura:

Nome: Andréa Navarros Borges
RG n.°: 1154670-0 SSP/MT
CPF n.°: 667.155.551-68

Publicado por:
Viviany Turque Pacheco
Cadigo Identificador: CDD59C19

PREFEITURA MUNICIPAL
ATA DE REGISTRO DE PRECOS 14.2012

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 014/2012
Adeséo ao Pregéo n° 31/2011 — Prefeitura Municipde S&o José do Rio Claro

Pelo presente instrumento particular, na sede ef@ifira Municipal de Nobres - MT de um lad®&NICIPIO DE NOBRES / MT , inscrita no
CNPJ/MF sob n° 03.424.272/0001-07, neste ato repmsie pelo Prefeito Municipal, Sr. José Carlos deaSbrasileiro, solteiro, agente politico,
portador da RG sob o n.° 321.676 SSP/PB e CPF/MF soB8 ©10.231.364-20, e do outro lado a empBd4d EMPREENDIMENTOS
TECNOLOGICOS E TURISMO LTDA , inscrita no CNPJ sob o n°. 11.601.924/0001-6Msericdo Estadual n°. 13389750-8 estabelecida a
Praca Conde de Azambuja, n°.63, sala 03, Bairro Cérte, CEP 78.005-090 na cidade de Cuiaba - MTenasi representado pelo Sr.
MARCIO DE FREITAS CORREA , portador do RG n°. 2048018-0 SSP/MT e CPF n°. @84098-40, doravante denominada “PROMITENTE
FORNECEDORA”, nos termos do artigo 15 da Lei Federab® de 21 de junho de 1993, Lei Federal n°® 102882 e Decreto Municipal n°®
12/2010 e das demais normas legais aplicaveissjdarando o resultado do PREGAO PRESENCIAL n° 031/20Rrefeitura de Sdo Jose do Rio
Claro, para REGISTRO DE PRECOS, firmam a presente ARedéstro de Precos n° 14/2012 - PMN, obedeciddsspssicdes da Lei Federal n°
8.666/93 e 10.520/02, e suas alteracdes posteda@sgondigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
DO OBJETO

1.1. Através da presente ata ficam registradoggsirstes pregos, pafatura e eventual Contratacdo de empresa especiadida para aquisi¢do

de equipamentos, servicos de instalacdo e configgé de rede privada Wirelees Criptografada, para a@&ndimento as Secretarias
Municipais, conforme descricéo constante no Anexo | - Espegiies dos ltens do Edital de PREGAO PRESENCIAL nf2031 - Prefeitura de
Sao Jose do Rio Claro, para Registro de Precos.

1.2. A presente Ata de Registro de Precos tem o xadistrado por item conforme segue:

ITEM QTD UND DISCRIMINAGAO MARCA VLR. UNIT. VLR TOTAL

PAINEL SETORIAL -LIMENTE DE FREQUENCIA: 5.15 - 5,8%5HZ GANHO: 18.6 -19.1 DB
POLARIZAGAO: LINEAR DUPLO ISOLAGAO DA POLARIZAGAO RUZADA: 28 DB POH
MINUTO RELAGAO DE ONDAS ESTACIONAIS MAXIMA: 1.5:1 HPOL BEAMWIDTH (6DB): 12
1. 3 UN GRAUS VPOL BEAMWIDTH (6DB): 123 GRAUS ELEVATION BEMWIDTH: 4 GRAUY Ubiquiti 860,00 2.580,00
ELETRICAL DOWNTILT: 2 GRUAS ESPECIFICACAO ESI: EN 302 326 DN2 DIMENSOE|
700X145X79 MM PESO: 5.9 KG VELOCIDADE DO VENTO SURJGADA: 160 MPH KIT DH
MONTAGEM EXTERNA

ANTENA DISTRIBUIDORA DE SINAL - PROCESSADOR ATHEROS MIPS 24KC, 400M
MEMORIA DE 64MB SDRAM, 8MB FLASH INTERFACE DE REDE ETHERNEIX10/100 BASE T
FREQUENCIA DE OPERAGAO: 5470MHZ - 5825MHZ PES0:5 KG TAMANHO: 16CM X 8CM
CONSUMO DE POTENCIA MAXIMA: 8WATTS CONECTOR RF: 2RPSMA (A PROVA D'AGUA|
CARACTERISTICA DA PROTEGAO: PLASTICO BABILIZADO UV RESISTENTE AO AMBIENTH
EXTERNO.OPERA COM TEMPERATURA ENTRE -30C ATE73C UMIDADE: CONDENSAMENT(
DE 5 ATE 95% WIRELESS APPROVALS: FCC PART 15.24T; RS 210, CE POSSUI ROl
COMPLIANCE ALIMENTAGAO DA FONTE: 24V, 1A COM POE IELUIDO METODO DA FONTE]
POE PASSIVO (PARES 4,5+, RETORNO DE 7,8) CHOQUE EBRAGAO: ETSI300-019t.4
SEGURANCA: 802.11N KIT DE MONTAGEM EXTERNA

BRACKET - ESTRUTURA MONOBLOCO COM TETO, BASE E FUND CONFECCIONADASEM
CHAPA DE ACO SAE 1020, (#20, ESPESSURA 0,91 MM). TERAIS VENTILADAS REMOVIVEIS
EM CHAPA DE ACO SAE 1020 (# 20, ESPESSURA 0,90 MIRDRTAEM CHAPA DE AGCO SAR
1020, (#18, ESPESSURA,20 MM) COM VISOR EM PS (POLIESTIRENO) E FECHADURBOM
DUAS CHAVES. DUAS REGUAS DE PLANO PARA MONTAGEM REGULAVEIS N
3. 13 UN PROFUNDIDADE CONFECCIONADAS EM CHAPA DE ACO SAE 102 (#16, ESPESSURA,5( Fibracem 220,00 2.860,00
MM) COM FURACOES QUADRADAS (PADRAO EUROPEU) DE,0 MM PARA PORCA GAIOLA
QUATRO FUROS DE 0 5,00 MM PERMITEM A FIXACAO DO BRZKET A PARELE. UMA
ABERTURA (OBLONGA) DE 127 X25 MM PERMITE A ENTRADA E SAIDA DE CABOY
PRODUTO ESTAMPADO, DOBRADO, SOLDADO, ELETROZINCADE PINTADO EM EPOXIPQ
BEGE.

SWITCH - 24 PORTAS TAXAS DE TRANSFERENCIAS: 10/100/1000 MBFBROTOCOLO: IEE|
802.3 10BASE-T, |IEEE 802.3U 100BASE-TX, IEEE 802BBA000BASET; CONTROLE DE FLUX(
IEEE 802.3X FULL DUPLEX, TABELA DE ENDEREGO MAC: 8B, MEMORIA INTERMEDIARIA
DE PACOTE: CHIP DE MEMORIA BUFFER 320 KB POR DISPOSITIVO, MATRIZ [
COMUTAGAO: 31GBPS CAPACIDADE DE ENCAMINHAMENTO. MEDDO DE TRANSMISSAQ
4. 2 UN LOJA-AND-FORWARD. CONECTOR: R35 X 16. CONSUMO DE ENERGIA: : 19W. DIMENSOH Encore 1.045,00 2.090,00
440MMX141MMX44MM. PESO LIQUIDO: 1,5 KG. FONTE DE AMENTAGAO: AC 100 ~ 240
50/60HZ ALIMENTAGAO UNIVERSAL INTERNA. TEMPERATURADE FUNCIONAMENTO: 0C

40C (32 ~ 104 ° F) AMBIENTE, UMIDADE: 5% ~ 95% (SERIONDENSAGAO), TEMPERATURA D
ARMAZENAMENTO: -10C ~ 55C (14 ~131F). FCC PARTE 15 CLASSE A, CE, RQ
COMPLACENTE.

SWITCH - 12 PORTAS TAXAS DE TRANSFERENCIAS: 10/100/1000 MBPBROTOCOLO: IEE
802.3 10BASE-T, IEEE 802.3U 100BASE-TX, IEEE 8028A000BASE-T;CONTROLE DE FLUX(
IEEE 802.3X FULL DUPLEX, TABELA DE ENDERECO MAC: 8B, MEMORIA INTERMEDIARIA
DE PACOTE: CHIP DE MEMORIA BUFFER 320 KB POR DISPO&/O, MATRIZ DE
COMUTAGAO: 31GBPS CAPACIDADE DE ENCAMINHAMENTO. MEDDO DE TRANSMISSAQ
5. 12 UN LOJA-AND-FORWARD. CONECTOR: Ra5 X 16. CONSUMO DE ENERGIA: : 19W. DIMENSOH Encore 650,00 7.800,00
440MMX141MMX44MM. PESO LIQUIDO:1,5 KG. FONTE DE ALIMENTAGAO: AC 100 ~ 249
50/60HZ ALIMENTAGAO UNIVERSAL INTERNA. TEMPERATURADE FUNCIONAMENTO: 0C

40C (32 ~ 104 ° F) AMBIENTE, UMIDADE: 5% ~ 95% (SEWONDENSAGAO), TEMPERATURA D
ARMAZENAMENTO: -10C ~ 55C (14 ~131F). FCC PARTE 15 CLASSE A, CE, RO
COMPLACENTE.

PATCH PANEL - 24 PORTAS SUPORTE AS APLICAGOES COMO GIGABIT ETHERN (100
MBPS). ATENDA AOS REQUISTOS ESTABELECIDOS NAS NORMMAPARA CAT.6 / CLASSE §
PERFORMANCE GARANTIDA PARA ATE 6 CONEXOES EM CANAISE ATE 100 METROS
FABRICADO EM TERMOPLASTICO DE ALTO IMPACTO NAO PROPAGANTE A IEAMA. 24
POSICOES RJ-45, PAINEL FRONTAL EM PLASIO COM PORTA ETIQUETAS PAR
IDENTIFICAGAO. TERMINAIS DE CONEXAOEM BRONZE FOSFOROSO ESTANHADO, PADRA
110 IDC, PARA CONDUTORES DE 22 A 26 AWG. VIAS DE GATO PRODUZIDASEM BRONZE
FOSFOROSO COM CAMADAS DE 2,54 uM DE NIQUEL E 1,2MuDE OURO. BORDA D
REFCRCO PARA EVITAR EMPENAMENTO. FORNECIDO COM PARAFUSSE ARRUELAS PAR
FIXAGAO. COR PRETA. ICONES DE IDENTIFICAGAO NAS COES AZUL E VERMELHA, B

Ubiquiti 440,00 1.320,00

Furukawa 680,00 1.360,00
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VELCROS PARA ORGANIZAQAO. INSTALAGAOEM RACKS DE 19". GUIA TRASEIRO PAR|
MELHOR ORGANIZACAO DOS CABOS.

PATCH PANEL - 12 PORTAS SUPORTE AS APLICAGOES COMO GIGABIT ETHERN (100
MBPS). ATENDA AOS REQUISTOS ESTABELECIDOS NAS NORMAPARA CAT.6 / CLASSE §
PERFORMANCE GARANTIDA PARA ATE 6 CONEXOES EM CANAI®E ATE 100 METROY
FABRICADO EM TERMOPLASTICO DE ALTO IMPACTO NAO PROPAGANTE A IGAMA. 24|
POSICOES RJ-45, PAINEL FRONTALEM PLASTICO COM PORTA ETIQUETAS PAR|
IDENTIFICAGAO. TERMINAIS DE CONEXAOEM BRONZE FOSFOROSO ESTANHADO, PADRA
110 IDC, PARA CONDUTORES DE 22 A 26 AWG. VIAS DE GIDATO PRODUZIDASEM BRONZH
FOSFOROSO COM CAMADAS DE 2,54 pM DE NIQUEL E 1,2MuDE OURO. BORDA D
REFORGO PARA EVITAR EMPENAMENTO. FORNECIDO COM PARAISOS E ARRUELAS PAR|
FIXACAO. COR PRETA. ICONES DE IDENTIFICAGAO NAS COES AZUL E VERMHEHA, E|
VELCROS PARA ORGANIZAGAO. INSTALAGAOEM RACKS DE 19". GUIA TRASEIRO PAR
MELHOR ORGANIZAGAO DOS CABOS.

Furukawa 460,00 5.520,00

RADIO S RECEPTOR/TRANSMISSOR DE SINAL: PROCESSADORTHEROS MIPS 24K{
400MHZ. MEMORIA DE 32MB SDRAM, 8MB FLASH. INTERFACE DE REDETHERNET 2X10/10
BASE TX. OPERA ENTRE AS FREQUENCIAS 5470MHZ - 582B[. PESO DED.4 KG. TAMANHO
29.4CM X 8CM X 3CM. CONSOME NO MAXIMO 8WATTS DE PQENCIA. OPERA COM
TEMPERATURA ENTRE -30C ATE +80C. OPERBOM CONDENSAMENTO DE HUMIDADE DE
ATE 95%. FONTE DE 15V, 0.8A COM ADAPTADOR POE. MED® DA FONTE: POE PASSIV
(PARES 4,5+; RETORNO DE 7,8). WIRELESS APPROVALSC(G PART 15.247, IC RS210, (
POSSUI ROHS COMPLIANCE. CHOQUE E VIBRAGAO: ETSI3009-1.4. ANTENA 2X2 MIMO|
INTEGRADA COM FREQUENCIA DE 4.9-5.9 GHZ. GANHO DE41-16.2 DBI. POLARIZAGAQ
LINUAR DUPLA. ISOLAGAO DA POLARIZAGAO CRUZADA: MINIMO DE 22DB. MAXIMO
VSWR: 1.6:1. HPOL BEAMWIDTH: 43 GRUAS. VPOL BEAMWIDH: 41 GRAUS. ELEVATION
BEAMWIDTH: 15 GRAUS. MODELO IEE 802.11N, 802.113 KDE MONTAGEM EXTERNA

SERVICOS REDE PRIVADA: SERVICOS DE INSTALAGAO E COWGURAGAO DE REDH
PRIVADA WIRELESS CRIPTOGRAFADA COM ACESSO REMOTO AO SERVICO
CONFIGURADOS NOSSERVIDORES E ESTAGCOES DE TRABALHO, COM TRANSMISSA
GERENCIAMENTO E BALANCEAMENTO DO TRAFEGO DE DADOSYOZ E IMAGEM NUM
UNICO CANAL DE DISTRIBUIGAO. A REDE DEVERA SER CONBURADA COM Of
PROTOCOLOS TCP/IP, HTTP, HTTPS, SMTP, SSH, IP PBINAL CENTRALIZADO NA TORRH
9. 13 UN COM PAINEL SETORIAL E ANTENA DISTRIBUIDORA DA FREQENCIA 5.8GHZ RADIJTwWI 1.710,00 22.230,00
RECEPTOR/TRANSMISSOR DE SINAEM TODAS A UNIDADES DE APOIO. AREAS DE ENLAQ
CRIPTOGRAFADA. VELOCIDADE REAL DE 10/100 MBPS. FIREALL EM TODOS OS PONT(Q
DE ACESSO. CAPACIDADE DE RANSMISSAO DE LINHA DIGITAL. A TORRE CENTRAL FIC
NA PREFEITURA QUE ENVIA O SINAL PARA TODOS OS ORGAGNESSA TORRE FICARA
ANTENA PARA A DISTRIBUICAO DO SINAL E EM CADA ORGAO FICARA A ANTENA DH
RECEPGAO E TRANSMISSAO. VELOCIDADE MINIMA DE 100 MBS.

MANUTENGAO DA REDE PRIVADA COM AS ATIVIDADES DE: CONTROLE DE ACESSO CO|
POLITICAS DE SEGURANGA; MONITORAMENTO REMOTO DE TODS OS PONTO|
INSTALADOS; AJUSTES CONTINUOS DAS FREQUENCIAS; APERFEIGOAMENTONO|
10. 13 UN DESEMPENHO DA REDE PRIVADA; GERENCIAMENTO DOS SERYOS INSTALADOS N{TwWI 1.795,00 23.335,00
SERVIDOR; SEGURANGA NO ACESSO A INTERNET COM PERMISES DEFINIDAS N
SISTEMA DE CONTROLE DE ACESSO; CONTROLE DE BANDA EMODOS OS PONOS
MANUTENGAO NOS RADIOS SUBSTITUINDO-OS, CASO HAJA NEESSIDADE

TOTAL: 74.971,00

Ubiquiti 452,00 5.876,00

CLAUSULA SEGUNDA
DA VALIDADE DO REGISTRO DE PRECOS

2.1. A presente Ata de Registro de Precos terddada até o dia 29 de novembro de 2.012.

2.2. Nos termos do § 4° do artigo 15 da Lei Feder8.666/93, durante o prazo de validade destalédfRegistro de Pregos, o Municipio de Nobres
ndo sera obrigado a aquisi¢do/servicos, exclusimtmeor seu intermédio, os materiais/servicos iddsrna clausula primeira, podendo utilizar,
para tanto, outros meios, desde que permitidogemsem que, desse fato, caiba recurso ou indétizig qualquer espécie a empresa detentora.
2.3. Em cada aquisi¢&o/servigos decorrente destasAtio observadas, quanto ao prego, as claesotaglicdes constantes do edital do PREGAO
PRESENCIAL n° 031/2011 — Prefeitura Municipal de Sésé do Rio Claro, que a precedeu e integra o pees&situmento de compromisso,
independente de transcri¢do, por ser de pleno conbeto das partes.

CLAUSULA TERCEIRA
DO PAGAMENTO

3.1. Os pagamentos referentes as aquisicfes dpaetgntos, instalacdo e configuracdo da rede sdefisados em 03 (trés) parcelas sendo
entrada/30/60 dias a partir da entrega dos iteths Nota Fiscal Eletrbnica, devidamente atestadase@mverso o recebimento dos produtos em
guantidade e qualidade conforme Autorizacdo dedeimento e especificacbes do Edital.

3.2. Os pagamentos referentes as manutencfese$etdados em 12 (dozes) parcelas contados apétatagéio e configuragdes dos pontos.

3.3. A nota fiscal somente serd liberada quandanspdmento do Empenho estiver em total conformideaim as especificacdes exigidas pela
Prefeitura Municipal de Nobres-MT

3.4. Na eventualidade de aplicagdo de multas, dstasdo ser liquidadas simultaneamente com paviredalada ao evento cujo descumprimento
der origem a aplicagcdo da penalidade.

3.5. As notas fiscais deverdo ser emitidas em moedante do pais.

3.6. O CNPJ da detentora da Ata constante da soi & fatura devera ser o mesmo da documentagdseapada no procedimento licitatério.

3.7. Nenhum pagamento sera efetuado a detentdktadmquanto pendente de liquidacio quaisquer atiies financeiras que lhe foram impostas,
em virtude de penalidade ou inadimpléncia, semigagegere direito ao pleito de reajustamento degosreu correcdo monetaria.

CLAUSULA QUARTA y
DA VIGENCIA E DOS PRAZOS DE FORNECIMENTO/PRESTAGAO DE SERVICO

4.1. O prazo maximo de entrega dos equipamentdstnaips serd de 15 (quinze) dias, apés o recenuEnOrdem de Fornecimento, e para a
prestacéo de servico de instalacédo e configuragaodado o prazo maximo de 30 (trinta) dias ap@ésebimento da ordem de servico.

4.2. Os equipamentos/servicos deverdo ser entregu&ede da Prefeitura Municipal, localizado a Rugn?, Bairro Jardim Parana, Cidade de
Nobres/MT, que ocorrerd com acompanhamento do erResponséavel pelo recebimento designado pelaifref Municipal de Nobres, em
horario normal de expediente.

4.3 Os equipamentos/servi¢os serdo entregueshiposstanforme a necessidade do Municipio, no préadana ordem de fornecimento/servico.
4.4. No recebimento dos equipamentos/servicosgadsr Responsavel cabera conferi-lo e lavrar Tedm&ecebimento Provisoério, para efeito de
posterior verificagdo da conformidade do mesmo asrexigéncias do edital.

4.5 Caso 0 objeto ndo esteja de acordo com as fispe@es exigidas, a Comisséo ndo o aceitard eréatgamo circunstanciado do fato, que devera
ser encaminhado a autoridade superior, sob peresgensabilidade.
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4.6. Na hipotese da néo aceitacdo do objeto, o meswera ser retirado pelo fornecedor no prazeéie(8) dias contados da notificagdo da nédo
aceitacdo, para reposicao no prazo maximo de3jé&hds.

4.6.1. Os produtos/servi¢os nado aceitos ficardisodicdo do fornecedor, que no prazo de trésié3) abntados da notificagdo da ndo aceita¢do
devera retirar os mesmos, sob pena de a partinaidogdia pagar custas com estocagem/deposito.

4.7. A Secretaria tera o prazo maximo de trés i@ dteis para processar a conferéncia do quenfoégue, lavrando o Termo de Recebimento
Definitivo ou notificando a detentora da ata patassituicdo do objeto entregue em desacordo cosspesificacdes.

4.8. O recebimento provisério ou definitivo ndolakea responsabilidade da detentora da ata pefaifzeexecucao do empenho, ficando a mesma
obrigada a substituir, no todo ou em parte, o olijetempenho, se a qualquer tempo forem verificathiss, defeitos ou incorrecdes.

CLAUSULA QUINTA
DAS OBRIGACOES

5.1. Da Prefeitura Municipal de Nobres:

5.1.1. Emitir o Termo de Recebimento Provisorio feive entrega do objeto desta Ata, conforme ajiegieesentado pela nota de empenho;

5.1.2. Emitir o Termo de Recebimento Definitivo mazm previsto e o devido recebimento no Verso d@ IR@&scal quanto os produtos estiverem
sido verificados e conferidos, ndo excluindo-sé@athse do item 4.7 da presente Ata.

5.1.3. Tera o prazo maximo de 03 (trés) dias (gais notificar a detentora da ata para substitudithobjeto entregue em desacordo com as
especificacdes.

5.1.4. Aplicar a detentora da Ata penalidades, dodor o caso;

5.1.5. Prestar a detentora da Ata toda e qualgiemacao, por estas solicitadas, necesséariadeitperxecucao da nota de empenho;

5.1.6. Efetuar o pagamento a detentora da Ata samppmvencado, apés a entrega da nota fiscal, desita atestada, no setor competente;

5.1.7. Notificar, por escrito, a detentora da Adsaglicacdo de qualquer sancéo.

5.2. Da Detentora da Ata:

5.2.1. Fornecer o objeto nas especificacfes e apumaldade exigida;

i - Integracdo do comunicador com a antena distidiba de sinal em freqiiéncia 5GHZ com topologiatpenultiponto e ponto-a-ponto

U - Rede privada deve possuir criptografia sem paedaacote

i - Ponto central com médulos AP com coberturaGf 3

U - Suporte a trafego efetivo de até 150Mbps

U - Distancia de comunicac¢éo do ponto de acessadome de até 50 quilémetros

U - Permitir que todos os pontos da rede privagasmanipulados remotamente

0 - Médulos AP interligados através de CMM

i - Controle de acesso a rede com autenticagcaormm@e

i - Protocolo de comunicacéo TCP/IP, FTP, HTTP, HI,TBNMP

i - Mascaramento da rede privada em classes daages de rede logica

U - Permitir apontamento para o gateway e DNS dia irgerna

i - Segmentacéo da rede com criagdo de VLAN nadserv

U - Firewall de acesso a rede privada e a intemmeservidor Linux

U - Monitoramento de todos os pontos com acessintémet

U - Armazenamento de log de acesso dos usuariésders 0os pontos da rede privada

0 - Implementagdo em protocolo de roteamento OSRIF sistemas autbnimos permitindo escalabilidadporset a VLSM/CIDR e contagem
ilimitada de saltos na rede

i - Blogueio de acesso a hardware, software e dietedas paginas de internet com relatérios de segara

U - Sistema de inventario com acesso via interosttérdwares e softwares integrados com sistencardeole da manutencéo e atendimento aos
usuarios da rede (CRM).

0 - Aplicacdo e gerenciamento de sistema CRM desadwoem PHP 5.2 e compativel com os navegadoresnet Explorer 6.0 ou superior,
Firefox 2.0 ou superior e Google Chrome 4.0 ou sapeutilizar conceito de ORM para banco de dadesstiporte aos servidores de banco de
dados MySQL Server, PostgreSQL, Oracle e MS SQkéeBerodar em servidores Windows e Linux; utilizmmente framework e componentes
opensource; possuir interface grafica em portugtés;possibilidade de customizacdo e criagdo deosiowddulos para atender demandas
especificas; possuir area de administragdo quepBwetir a inser¢do de sub menus pelo usuario@mpos e botdes com regras de negocios pré
estabelecidas; controlar login e senha com armazema de log de acesso; deve permitir a insercgubstituicdo de novos itens e publicagéo
automatica sem a necessidade de uploads ou Uiilizde recursos adicionais; permitir consulta deud®ntos simultaneamente e quantidade
ilimitada de usuarios; permitir configuragcio degassos relacionamento a estrutura organizagéao.

Ui - Capacidade de analisar e desenvolver em lingu&k¢P, com acesso via internet, novos médulos deate e gerenciamento da rede privada e
do sistema de gestdo CRM

i - Conhecimento em lingua inglesa para suportméiguracdo de servidores, comunicadores e serpgmsa comunicagdo entre os sistemas e da
rede privada

U - Utilizacdo de norma regulamentadora NR18 campementacdo de medidas de controle de sistereasmiivos de seguranga nos processos e
nas condi¢cdes de montagem das antenas e subiaarem t

5.2.2. Pagar todos os tributos, despesas, fraraugporte e todo e quaisquer custos que incidaveoliam a incidir, direta ou indiretamente, sobre
0s produtos fornecidos;

5.2.3. Manter, durante a validade da Ata, as mesonadices de habilitagdo;

5.2.4. Aceitar, nas mesmas condi¢des, os acrésamespressdes que se fizerem necessarios notgtimatdo objeto, até o limite de 25% (vinte e
cinco por cento) do valor contratado;

5.2.5. Fornecer o objeto, no preco, prazo e forstipidada na proposta.

5.2.6. Fornecer somente produtos/servicos de paniigiha, conforme o caso, sendo-lhe responsatidigzzecuniariamente em 100% (cem por
cento) do valor dos produtos/servigos, quandozatilmateriais fora do padréo exigido ou, com efdiem como, antes e depois da aplicagéo,
submeté-las a inspecéo/auditagem, quando prevista.

5.2.7. Substituir os produtos e refazer os serviefetados pela inspecdo/auditagem, bem comosgmmsabilizar pelo cumprimento no prazo
estabelecido, sendo que a rejeicdo ndo podera csmiderada como justificativa para atraso na duligdio e também n&o isentard a
CONTRATADA de responsabilidade quanto ao cumprimelo®termos da garantia;

CLAUSULA SEXTA
DAS CONDICOES DE FORNECIMENTO
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6.1. Os contratos de aquisicdo decorrentes damee8éa de Registro de Pregos serdo formalizadasrpgtada da nota de empenho pela detentora.
6.2. A detentora da presente Ata de Registro deoPssra obrigada a atender todos os pedidos efstdadante a vigéncia desta Ata, mesmo que a
entrega deles decorrentes estiver prevista paagpdaterior a do seu vencimento.

6.3. Toda aquisigao/servicos devera ser efetuadéante solicitagdo da unidade requisitante.

6.4. A empresa fornecedora, quando do recebimensplicitacdo, devera colocar, na copia que nedessnte a acompanhar, a data e hora em
que a tiver recebido, além da identificacdo de gpeonedeu ao recebimento.

CLAUSULA SETIMA )
DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

7.1. As despesas decorrentes do presente instrojnoenterdo por conta da(s) seguinte(s) dotacap@@eamentaria(s):

Sec. Mun. de ADMINISITACA0............cceuevemmmer e e e e e setrrreeeessrreee e e siveeees 46:04.122.0005.2006.3.3.9.0.39.00.0
Sec. Mun. de ADMINISITACA0............ceeuvvimmmee e eeeeeeririeeeessirreee e e aaibreees 43:04.122.0005.2006.3.3.9.0.30.00.0
Sec. Mun. de TuriSMO.........cccvevveerneennn 122-23.695.0049.2070.3.3.9.0.39.00.0
SeC. MUN. de TUFMSMO.......cccoiciiiiieieeeeemr e e e rreeeeeaaeeeeeaeaeaeeean 119-23.695.0049.2070.3.3.9.0.30.00.0

237-12.122.0010.2012.3.3.9.0.39.00.0
234-12.122.0010.2012.3.3.9.0.30.00.0

Sec. Mun. de Educacéo
Sec. Mun. de Educacéo

Sec. Mun. de Obras........... 254-15.122.0027.2044.3.3.9.0.30.00.0
Sec. Mun. de Obras............ccceveviiiiiiennes 257-15.122.0027.2044.3.3.9.0.39.00.0
Sec. Mun. de Salde............ccviiiiiicemee 415-10.122.0017.2026.3.3.9.0.30.00.0
Sec. Mun. de Salde.............ccoviiiiicrmee 418-10.122.0017.2026.3.3.9.0.36.00.0
CLAUSULA OITAVA

DAS PENALIDADES

8.1. Os casos de inexecucdo total ou parcial, éereexecucdo, execucdo imperfeita, atraso injustifice inadimplemento de cada ajuste
representado pela nota de empenho, sujeitard atdieteda Ata as penalidades previstas no artigal@Tei Federal n° 8.666/93, das quais
destacam-se:

a) Adverténcia;

b) Multa de 0,3% (zero virgula trés por cento) ¢iarde atraso na entrega do objeto, até o 30égir) dia, calculados sobre o valor do contrato;

¢) Multa de 20% (vinte por cento) sobre o saldd€Cdatrato, no caso de atraso superior a 30 (tringe) rth execucdo do objeto, com a consequiente
rescisdo contratual;

d) Multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor@mntrato, no caso da EMPRESA, injustificadamentsistie do Contrato ou der causa a sua
rescisdo, bem como nos demais casos de inadimpiew@ntratual;

e) Suspensao temporéria de participacdo em li@gedmpedimento de contratar com o Municipio, rea@de até 2 (dois) anos;

f) Declaragéo de inidoneidade para contratar coxdrainistracéo Publica, até que seja promovida hiliesgdo, facultado ao contratado o pedido
de reconsideracéo da decisdo da autoridade contgeterprazo de 10 (dez) dias da abertura de \ast@socesso.

8.2. Os valores das multas aplicadas previstasutzigens acima poderdo ser descontados dos pagesntevidos pela Administracao.

8.3. Da aplicacao das penas definidas nas aliméas "f", do item 8.1, cabera recurso no prazo fi¢cihco) dias Uteis, contados da intimagao, o
qual devera ser apresentado no mesmo local.

8.4. O recurso ou o pedido de reconsideracéo valas penalidades acima dispostas sera dirigid®eacetario da unidade requisitante, o qual
decidira o recurso no prazo de 05 (cinco) diastga pedido de reconsideracdo, no prazo de 1pdieziteis.

CLAUSULA NONA
DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS

9.1. Os precos registrados serdo fixos e irreajast@urante a vigéncia da Ata de Registro de Precos

9.1.1. Considera-se Preco registrado aquele alobads produtos, incluindo todas as despesas escaist a entrega no local indicado, tais como:
tributos (impostos, taxas, emolumentos, contribescliscais e parafiscais), transporte, embalagesgros, mao-de-obra e qualquer despesa,
acessoOria e/ou complementar e outras nao espeeifigaeste Edital, mas que incidam no cumprimensoothfsigacdes assumidas pela empresa
detentora da ata na execugdo da mesma.

9.2. O prego podera variar para cima ou para heréorme o valor de cada produto a ser fornecidddeeomo base de o desequilibrio econémico
financeiro, caso seja aceito pela administragao.

9.3. O Orgéo Gerenciador poderé revisar os pregisados nesta Ata, a qualquer tempo.

9.4. O Orgéio Gerenciador devera decidir sobre ia&ewdos precos ou cancelamento do preco registagnazo maximo de dez dias Uteis, salvo
motivo de for¢a maior devidamente justificado nogeisso.

9.5. No caso de reconhecimento do desequilibrim@uio-financeiro do preco iniciaimente estabelecid Orgdo Gerenciador, se julgar
conveniente, podera optar pelo cancelamento dmpiibgrando os fornecedores do compromisso assymsiem aplicacdo de penalidades ou
determinar a negociagao.

9.6. Na ocorréncia do preco registrado tornar-geersor ao prego praticado no mercado, O Orgdo Gieor notificara o fornecedor com o
primeiro menor preco registrado para o item visaadwgociacdo para a reducédo de precos e sua gdecqmdo mercado, mantendo o mesmo
objeto cotado, qualidade e especificacbes.

9.7. Dando-se por infrutifera a negociacéo de @aldps precos, o Orgdo Gerenciador desoneraraecteior em relacéo ao item e cancelara o seu
registro, sem prejuizos das penalidades cabiveis.

9.8. Simultaneamente procedera a convocacédo daaisl@wmecedores, respeitada a ordem de classificéisando estabelecer igual oportunidade
de negociacgéo.

9.9. A revisao seréa precedida de pesquisa préviaaroado fornecedor, banco de dados, indices @lagbficiais e/ou outros meios disponiveis
para levantamento das condi¢cdes de mercado, emdaltedos os elementos para fins de graduar angistaneracéo do servigo ou fornecimento e
no embasamento da decisdo de deferir ou rejefiadmlo;

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt www.amm.org.br 130



Mato Grosso , 01 de Junho de 2012 < Jornaldfidetronico dos Municipios do Estado de Matos3m ¢« ANO VII | N° 1482

9.10. Preliminarmente o Org&o Gerenciador convaoatds os fornecedores no sentido de estabelegeciagdo visando a manutencéo dos pregos
originariamente registrados, dando-se preferéritorecedor de primeiro menor preco e, sucessiwemaos demais classificados, respeitada a
ordem de classificacao.

9.11. Nao havendo éxito nas negociagdes para ciidiie novo prego ou as licitantes ndo aceitarpre@ maximo a ser pago pela Administracéo,
o Org&o Gerenciador revogara a Ata de Registro eigoByliberando os fornecedores dos compromissasnidos, sem aplicacdo de penalidade.
9.12. Definido 0 preco maximo a ser pago pela Adstimcao, o novo preco devera ser consignado atde@postilamento na Ata de Registro de
Precos, ao qual estardo as empresas vinculadas.

9.13. Na ocorréncia de cancelamento de registretg para o item, podera o Gestor da Ata procedena licitagdo para a aquisi¢cdo do produto,
sem que caiba direito de recurso.

CLAUSULA DECIMA
DO CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

10.1. A presente ata podera ser cancelada pelo RIPND, de comum acordo, sem énus, que devera serrf@diante notificacéo extrajudicial
com antecedéncia minima de trinta dias, no casdedeumprimento de quaisquer das clausulas do peesentrato pelo “PROMITENTE
FORNEpEDOR”, sendo reconhecido o direito de rescidaurastrativa prevista no art. 77 da Lei Federal8n666/93 e ainda, unilateralmente pelo
MUNICIPIO.

10.2. A presente Ata de Registro de Precos podgeacancelada, automaticamente, por decurso do piexigéncia ou quando nao restarem
fornecedores registrados e, por iniciativa do GetdoAta quando:

10.2.1. A detentora ndo cumprir as obrigacOes aates desta Ata;

10.2.2. A detentora néo retirar qualquer nota deesiimo, no prazo estabelecido e a Administracd@odéitar sua justificativa;

10.2.3. A detentora der causa a rescisdo admitivstrde contrato decorrente de registro de pregosiitério do MUNICIPIO; observada a
legislagdo em vigor;

10.2.4. Em qualquer das hipoteses de inexecuc@b dat parcial de contrato decorrente de registropdgos, se assim for decidido pelo
MUNICIPIO, com observancia das disposicdes legais;

10.2.5. Os precos registrados se apresentareni@e@senos praticados no mercado, e a detentoracadiar a revisdo dos mesmos;

10.2.6. Por razdes de interesse publicas devidandemonstradas e justificadas pela Administracéo.

10.3. A comunicagdo do cancelamento do preco radist nos casos previstos neste item, sera feitaqueespondéncia com aviso de recebimento,
juntando-se o comprovante ao processo de admitstrda presente Ata de Registro de Pregos. No easerdgnorado, incerto ou inacessivel o
endereco da detentora, a comunicagfo seréa feitayidicacdo no Orgdo Oficial do Estado, por umavé®), considerando-se cancelado o prego e
registrado a partir da dltima publicacéo.

10.4. Pela detentora, quando, mediante solicitagdicescrito, comprovar estar impossibilitada de pumnas exigéncias desta Ata de Registro de
Precos, ou, a juizo do MUNICIPIO, quando comprovadeorréncia de qualquer das hipéteses previstastigo 78, incisos XlIl a XVI, da Lei
Federal n° 8.666/93.

10.4.1. A solicitagdo da detentora para cancelamdas precos registrados deverd ser formulada cdetedéncia de trinta dias, facultada a
Administracao a aplicagdo das penas previstasanguda sétima, caso ndo aceitas as razdes do pedido

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
DA AUTORIZAGAO PARA AQUISICAO

11.1. A aquisicd@o dos itens objeto da presental@tBegistro de Precos serdo autorizadas, em cangeds ordenador de despesa correspondente,
sendo obrigatorio informar ao Departamento de Camgo Municipio, os quantitativos das aquisi¢cossreicos.

11.1.1. A emisséo das notas de empenho, suaaedificou cancelamento, total ou parcial serdo,ngerae, autorizados pela mesma autoridade, ou
a quem esta delegar a competéncia para tanto.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
DAS COMUNICAGOES

12.1. As comunicacdes entre as partes, relaciortata® acompanhamento e controle da presente &&n feitas sempre por escrito.

CLAUSULANDECIMA TERCEIRA
VINCULAGCAO AO EDITAL

13.1. Fardo parte da presente ata, além de suassap clausulas, independentemente de transnogémrpo do presente, as instrugdes contidas no
Edital de Pregdo Presencial n° 031/2011, bem comaocumentos a ele referentes, além da propostsempada pela PROMITENTE
FORNECEDORA, no certame licitatério.

CLAUSULA DECIMA QUARTA
DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1. Integram esta Ata, o edital do PREGAO PRESENCH® 031/2011 a proposta da empres®/I EMPREENDIMENTOS
TECNOLOGICOS E TURISMO LTDA classificada em 1° lugar no certame supranumerado.

14.2. Os casos omissos serdo resolvidos de acordad_ei Federal n° 8.666/93 e 10.520/02, Decrewmidpal n° 12/2010, no que nao colidir
com a primeira e as demais normas aplicaveis. @absimente, aplicar-se-ao os principios geraigdiasto.

CLAUSULA DECIMA QUINTA
DO FORO

15.1. As partes elegem o foro da Comarca de Nobtf€stomo Unico competente para dirimir quaisquéreagriundas desta Ata com excluséo de
qualquer outro, por mais privilegiado que seja.
E, por haverem assim pactuado, assinam, esternmetito na presenca das testemunhas abaixo.

Nobres/MT, 18 de Maio de 2012.
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Prefeito Municipal

TWI EMPREEND. TECNOL. E TURISMO LTDA
CNPJ n° 11.601.924/0001-60

Marcio de Freitas Correa
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Testemunhas:

VIVIANY TURQUE PACHECO
CPF: 934.856.979-15

ANDREA NAVARROS BORGES
CPF: 667.155.551-68
Publicado por:
Viviany Turque Pacheco
Cadigo Identificador: 3C786386

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE POXOREU

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EDITAL COMPLEMENTAR 002/2012

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2012
Edital Complementar n° 02/2012

A Prefeitura Municipal de Poxoréu TORNA PUBLICO o pnei® edital complementar que altera e suplemeridital n° 001/2012, que Abre
inscricdes e baixa as normas para o Processov®eRitnplificado n°® 001/2012 para cadastro de resergontratagdo temporéaria de pessoal para a
Prefeitura de Poxoréu em carater temporario e depeional interesse publico, nos termos que meacion

Art. 1° - Altera o Anexo |, do Edital n°® 001/201¢4je dispde sobre quadro de vagas, respectivosiddal@arga Horaria Semanal de trabalho e
Habilitacdo para o Cargo:

Cargo/Funcéo N° Vagas |Carga Horaria Salario Bruto — R$ Exigéncia Minima Lotacdo

Ensino Médio com CNH
Agente Educacional — Motorista CR 40 Inicial da Tabela da Lei n® 1.512/2012 categoria D e curso de transporf Secretaria de Educacéo

escolar
Agente Educacional — Mecanico CR 40 Inicial da Tabe Lei n® 1.512/2012 Ensino  Médio com  experién Secretaria de Educacgéo

comprovada
Assistente Social CR 40 1.500,00 Ensino  Superior,  Registro Secretaria de Promog&o Social

Conselho de Classe

Ensino Médio e experién
Instrutor de Artesanatos Educaciona 04 40 650,00 comprovada com trabalho . .

Programas Educacionais

artesanato.
Instrutor de Esportes Educacional 01 40 650,00 Ensino MBdIO’ & ~experien N

comprovada na area de esporte. | Programas Educacionais
Instrutor de Instrumento Musical 01 40 650,00 EnS|.no. Médio . e~ Experién .

Profissional em Violao Programas Sociais
Merendeira o7 40 0,42% do salario minimo por haabaihada Ensino Fundamental Incompletd Escolasdipais Urbanas e AABB Comunidad
Merendeira 01 40 0,42% do salario minimo por hcabalhada Ensino Fundamental Incompletd Escola éipaiiRural (Pontal do Areia)
Merendeira 01 40 0,42% do salario minimo por haabaihada Ensino Fundamental Incompletd Escola ¢ipadiRural (Assentamento Alminhas
Merendeira 01 40 0,42% do salario minimo por haabalhada Ensino Fundamental Incompletd Escola ¢ipaliRural (Jarudore)
Merendeira Indigena 01 20 0,42% do salario minioohpra trabalhada Alfabetizada Escolas Municipadégenas (Aldeia Dom Bosco
Merendeira Indigena 01 20 0,42% do salario minioohpra trabalhada Alfabetizada Escolas Municipad$genas (Aldeia Tsimitsuté)
Merendeira Indigena 01 20 0,42% do salario minioohpra trabalhada Alfabetizada Escolas Municipadégenas (Aldeia Novo Mund¢)
Merendeira Indigena 01 20 0,42% do salario minioohpra trabalhada Alfabetizada Escolas Municipadégenas (Aldeia Ete’'Are)
Merendeira Indigena 01 20 0,42% do salario minioohpra trabalhada Alfabetizada Escolas Municipaisgenas (Aldeia Nhowi)

Ensino Médio com CNH,
Motorista CR 40 Inicial da Tabela da Lei n° 1.500/2 minimo categoria B, curso |Secretarias

transporte
Nutricionista 01 40 1.500,00 Ensino Superior, - Registro Secretaria de Educacéo

Conselho de Classe
Técnico em Enfermagem CR 40 800,00 Ensino Médio, curso técnico Secretaria de Salude

enfermagem

Art. 3° - O presente edital entra em vigor na disua publicacéo, revogadas as disposi¢Ges endgont
Poxoréu — MT, 29 de maio de 2012.

MARLENE APARECIDA MAZZETTO DE CASTRO
Presidente da Comissao Organizadora do Processiiv8&implificado n° 001/2012
Publicado por:
Valdeniza Galvao de Arruda
Cadigo ldentificador: FD2F925B

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAOZINHO
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GABINETE DO PREFEITO
CRONOGRAMA DE ACOES

Cronograma _de Acfes para Implantacdo da Contabilidde Aplicada ao Setor Publico do Fundo de PrevidériSocial dos Servidores do
Municipio de Ribeirdozinho/MT — PREVI RIBE.
- Considerando que a Portaria STN 828/2011 estahekeprazo de até 31 de marco de 2012;

- Considerando a Portaria 231 de 29 de margo de, 20&2altera o prazo de divulgacéo ao cronogransgdes para adequacdo aos procedimentos
contabeis! in verbis”.

- Art. 1°. - O art. 6° da Portaria STN n°. 406, dede junho de 2011, alterado pelo art. 1° da Poa8TN n°. 828, de 15 de dezembro de 2011,
passa a vigorar com a seguinte redagao:

"AIE BO.iiii "

§ 1° Cada Ente da Federacgéo divulgara, por meio ddd? Executivo, em meio eletronico de acesso mibkligo Tribunal de Contas ao qual esteja
jurisdicionado, até 30 de junho de 2012, os Procetitos Contabeis Patrimoniais e demais procedimeadotados e o cronograma de acles a
adotar até 2014, evidenciando os seguintes aspegc@seguem, em ordem cronolégica por Poder ou @rga

§ 2° A critério do Tribunal de Contas, podera sstabelecida data anterior ou forma de envio diveteague trata o paragrafo anterior.

- Considerando que os procedimentos patrimoniaisrdevser adotados pelos Municipios gradualment@@if e integralmente até o final do
exercicio financeiro de 2014, salvo na existéneitedislacdo especifica emanada pelos 6rgéos delmimterno que antecipe esses prazos.

-Considerando a Resolugéo Normativa n°. 03/2012 -dd@Prribunal de Contas do Estado de Mato Grosso, ged o “Cronograma de
Implementagdo” devera ser individualizado para ¢aatder ou Orgéo.

O Fundo de Previdéncia Social dos Servidores doidipin de Ribeirdozinho/MT — PREVI RIBE, por meio doeféito Municipal Senhor
Aparecido Marques Moreira e de sua Diretora, Senfiania Carrijo Rolddo apresenta o Cronograma desgigia implantagdo da Contabilidade
aplicada ao setor publico nos moldes da PortarM T 828 de 14 de dezembro de 2011, devidamemiecpada no Jornal Oficial Eletrénico dos
Municipios do Estado de Mato Grosso - AMM.

Item | Produto | Inicio | Prazo/ Conclus&o
1 - Reconhecimento e mensuragédo dos bens méveishweis e intangiveis.
Elaboragdo de procedimentos para reconhecimentcerssuracdo do ati Metodologia de reconhecimento e mensuracio de o
1.1 imobilizado e do ativo intangivel, além de rotinas para a depgéo). colog : L B o= 60 | Em Implantagéo Dez/2012
R P f imobilizados e intangiveis e de sistematizacdoegaetiacao.
amortizacdo e exaustdo sistematizadas dos mesmos
1.2 Elahoragéo d? procedln]ent(.)s para sistematizacieastaliagéo e do ajuste Metodologia de reavaliacéo e impairment periédims ativos. Em Implantacéo Dez/2012
valor recuperavel dos ativos;
13 Levantamentos dos bens méveis, iméveis e intaisgda entidade Rela_to‘no_ da Comissdo d,es'gnada com 0 detalhamegy Em Implantagéo Dez/2012
patrimdnio com base em pericia ou referéncia deader.
~ o . . . ; . Sistema informatizado, incluindo sistemas inforzadd
14 Ad?qu.aqagAgu|§|anpesenyoIV|ment0 de sistema myBtro do imobilizad adequado a metodologia de registro de imobilizadntangivel] Em Implantagéo Dez/2012
(moéveis e iméveis) e intangivel. X 4 N
bem como a depreciacdoamortizagdo dos mesmos.
2 - Reconhecimento, mensuracéo e evidenciagdo dasigacdes e provisdes por competéncia.
21 Elaporafgao de. _procedlmentos _para reconhecimento easuragdo d. Melodo[oglg de reconhecimento das obrigagGes pesispo) 30/06/2013 Dez/2013
obrigagdes provisbes por competéncia. competéncia
20 Adequaqaopes_e_nvolwmento de sistema para regissmHdrigacdo e provis Slst_emai |nf0rm§m~zado adequadq a metodologia destregdal Em Implantacio Dez/2013
por competéncia; obrigagdes provisdes por competéncia
2.3 Evidenciagao contabil de todas as obrigacies\ésdes por competéncia. Obrigagdes e provisdidsrciados contabilmente 30/06/2013 Dez/2013
3. Evidenciagdo dos bens méveis, iméveis e intangjs/
3.1 Registro em sistema de todos os bens méveis, imévetangiveis SBii?esmr;ovas, imveis e intangiveis devidamentesteglos n Em Implantacio Dez/2012
3.2 Evidenciacéo contabil dos bens do imobilizado anigtvel Bens MOvels, Imoveis e intangiveis devidamenteemdithdos n Em Implantagio Dez/2012
contabilidade.
4 - Registro de fendmenos econdmicos, resultantasindependentes da execugédo orcamentaria, tais cordepreciacéo, amortizacéo, exaustao
4.1 Execucéo de rotinas de depreciacdo amortizaeaustéo do imobilizado Operacionalizacédo daedéggao, amortizagdo e exaustéo. Em Implantagdo 1202
4.2 E)l(ecu.gao de rotinas de reavaliagdo e redugéo aw tetuperavel para Operacionalizacédo da reavaliagdo e do “impairment”. = Dez/2013
ativos; Em Implantagéo
Adequacdo/desenvolvimento de sistema informatizaol® procedimentos | Sistema informatizado adequado a metodologia deediygad
43 - - SV o ] N " . Dez/2013
ajustes patrimoniais acima apresentados. reavaliacdo, "impairment”, etc. dos elementos patriiais. Em Implantacéo
5 - Adocéo do Plano de Contas Aplicado ao Setor Plitn
5.1 Extensédo do PCASP para nivel detalhado nedessaente; :;(;g;in%sstendldo até o nivel necessério para registitabil do 30/09/2012 Dez/2013
5.2 Levantamento de todos os fendmenos relacioriadestéo contabil local; ?(frlu?at\(t))ri;%adie fendmenos que devem ser registrado 30/09/2012 Dez/2013
5.3 Elabo_rac;ao dg eventos para registro contabil deo®nienos levantad| Relatério com eventos que registram os fendmentesiares co 31/10/2012 Dez/2013
anteriormente; base no PCASP estendido (6.1).
5.4 AqU|S|Qa0Qesenv0IV|mentq de sistema para que o FRCAStendido e {Sistema informatizado adequado ao PCASP estendidao: Em Implantagéo Dez/2013
eventos sejam carregados; eventos.
5.5 Criar rotinas de |ntegr|d§Qg e de abertura e Mglodologla_ _de r~eg|str(_) da Qbertura e encerrameatexercicid 30/11/2012 Dez/2013
encerramento de exercicio; além de verificagédo de integridade dos dados.
5.6 Adequacéo do S|stem§\.|r?formatlzad0 as rotinas degridade, abertura| Sistema informatizado aqeguado as rotinas de idtedg, abertu Em Implantagso Dez/2013
encerramento do exercicio; e encerramento do exercicio.
6 - Novos padrdes de Demonstrativos Contabeis Apdidos ao Setor Publico
Elaboragdo de regraférmulas para levantamento dadSP a partir d Metodologia de levantamento das DCASP por meio GASH
6.1 contabilidade; estendido e das demais informagdes contabeis. 31/01/2013 Dez/2013
6.2 %’:ﬁj;gas demonstracdes contabeis para o novadqatbm a incluséo d Template de DCASP adequada a nova metodologia. 12003 Dez/2013
6.3 Ajuste em sistemas para inclusdo do novo mateDCASP; Sistema informatizado adequado & metodologia dentement] 31/01/2013 Dez/2013
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das DCASP a partir do PCASP estendido e das denfaimacoe] |

contabeis.
7 - Reconhecimento, mensuragao e evidenciagdo dtis@s de Infra-estrutura
7.1 AquisicdoDesenvolvimento de sistema de contfofeativos de infra-estrutueSistema informatizado adequado aos ativos de ésnastura. 30/04/2014 Dez/2014
7.2 Levantamento em nivel local do patrimdnio deakestrutura; Relatério com detalhamgnto 90 patrlmorlw de iefsarutura d 30/04/2014 Dez/2014
ente, com base em pericia ou “benchmark”.
73 pesenvolv1me‘r1to e operacionalizacédo de rotina geedéacéo dos ativos Metpdologla de depreciacdo do patrimdnio de iefsautura 30/04/2014 Dez/2014
infra-estrutura; realidade.
7.4 Dese_nvolwm_ento de rollna_s de reavaliacdo e redaQaenlor recuperavel pd Metodologia de reavaliagéo e “impairment” para tga de infra| 30/04/2014 Dez/2014
os ativos de infra-estrutura; estrutura.
75 Adequacdo do sistema informatizado aos procedirsergateriormen{ Sistema informatizado adequado ao controle do rpatio d Dez/2014
. definidos para ajustes no patriménio de infra-ésteu infra-estrutura 30/06/2013

8 - Demais aspectos patrimoniais previstos no Manuide Contabilidade Aplicada ao Setor Publico.

Registros de participagdes em outras entidades rpeio de custo

8.1 equivaléncia patrimonial; Template de ajustes de participagoes . 30/09/2014 ez/2D14
8.2 Contrqle de estoquealmoxanfado }ndependente deugéie e com entrada Metodologia de controle de estoquesalmoxarifado. Ifeplantacéo Dez/2014
recebimento e baixa por consumo;
. . ) ) . : Sistema informatizado ajustado ao controle 5
8.3 Ajuste do sistema informatizado para as metaié anteriores. estoquesalmoxaritado além de participages emwattidades. Em Implantagdo Dez/2014
9 - Implementacéo do sistema de custos
9.1 Registro de fendmenos por competéncia; Relatério evidenciado que fendmenos por compet sid 30/04/2014 Dez/2014

periodicamente registrados.
Relatério evidenciado que
fendbmenos sem relagdo com 30/04/2014 Dez/2014

Registro de fendmenos econdmicos,

9.2 independentemente de questdes id
orcamentarias; orgamgmo tem si o
’ periodicamente registrados.
9.3 Identificacdo de programas, servicos, etc.tef@® os custos levantados; Relatério com objiazusto. 30/04/2014 Dez/2014
9.4 Levantamento de variaveis fisicas para esteibed@to de custos; Relatério com variaveis fisfga® levantamento de custos 30/04/2014 Dez/2014
9.5 tﬁg/ta:)r;tlamento de varidveis financeiras e economiaas estabelecimento Relatérios com variaveis financeiras para levantamde custos | 30/04/2014 Dez/2014
9.6 AjusteAquisicéo de sistema informatizado pavahtamento de custos z']sstt%?a informatizado  ajustado/adquirido para I@mento d 30/04/2014 Dez/2014

Ribeirdozinho/MT, 30 de maio de 2012.

APARECIDO MARQUES MOREIRA
Prefeito Municipal
(Original Assinado)

TANIA CARRIJO ROLDAO
Diretora Executiva Previdenciaria
(original Assinado)
Publicado por:
Janilde Oliveira Soares
Cddigo Identificador:59954D88

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO
EDITAL N° 01/2011 - CONCURSO PUBLICO

EDITAL N° 001/2011

A Prefeitura Municipal de Rio Branco, Estado de Matosso, por meio da Excelentissima Senhora Préleiti@a Maria de Souza Silva de acordo
com a assinatura de Compromisso de Ajustamento déuBrfirmado com a Promotoria de Justica de Rio &rafaz saber aos interessados que
esta anulada a aplicagdo das provas objetivazada no di29 de janeiro de 2012e que serdo realizadas novas provas para todes@ssc
disponibilizados no Concurso Publico de Provas @mwas e Titulos para o ingresso em seu quadroapemte de pessoal, nos termos do que
preceituam o art. 37, Il,da Constituicdo FederdleaOrganica do Municipio e a legislagdo municip@ente, de acordo com as disposi¢des a
seguir:

1. ENTIDADE EXECUTORA DO CONCURSO PUBLICO
1.1. A realizagdo deste concurso puUblico ficara solesponsabilidade dACPI — ASSESSORIA, CONSULTORIA, PLANEJAMENTO &
INFORMATICA LTDA. , obedecendo as normas deste edital.

2. DAS INSCRICOES

2.1. As inscri¢6es foram realizadas no periodo de 28edembro de 2011 a 17 de janeiro de 2012 e n&aaberto novo prazo para realiza¢édo de
inscrigoes.

2.2. Sera divulgada lista oficial de inscritos por cargonstando o nome dos candidatos com pedido dedisedeferido e dos candidatos que
efetuaram o pagamento do valor correspondenteaad&inscricao.

2.3 Os candidatos inscritos para o cargo de AuxdiarFisioterapia deverdo encaminhar requerimentoraisSéo Organizadora do Concurso
Publico n° 001/2012 solicitando a transferénciaul® inscricdo para outro cargo de nivel médio davalugdo do valor pago referente a taxa de
inscricdo;

2.3.1.0s candidatos j& inscritos para o cargo acima imeado que desejarem solicitar ressarcimento dar vaferente a taxa de inscricdo devem
protocolaraté o dia 20 de junho de 2012equerimento para a Comissdo Organizadora do Caméuiblico acompanhado de comprovante de
inscricdo e de pagamento e dados de conta bawc@ieadevera ser creditado o valor correspondentepgdera ser encaminhado pessoalmente ou
pelo correio para Prefeitura Municipal de Rio Bram@Avenida Cerejeiras, n° 90, Bairro Fidelandia, BRianco/MT.
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2.3.2 O valor da diferenca estara disponivel a padidi@ 12/06/2012, em conta bancéria informada osetie da Prefeitura Municipal de Rio
Branco — MT em endereco acima mencionado.

2.4. Vagas reservadas para Portadores de NecessidadEspeciais

2.4.1.Aos candidatos portadores de necessidades espestab reservadas 10% (dez por cento) das vagasadgos previstos neste edital, de
acordo com a Lei Complementar Estadual 114/2002reachei Federal n° 7.853/89, regulamentada peloddea® 3.298/99.

2.4.2.Nos termos do Decreto Federal n° 3.298/99, corssisle pessoa portadora de necessidade especiaihtbdioluo cujas possibilidades de
obter e conservar um cargo adequado e de progredinesmo fiquem substancialmente reduzidas devidma deficiéncia ou limitacéo fisica,
mental ou sensorial reconhecida.

3. DOS CARGOS E VAGAS OFERECIDOS E SUAS ESPECIFICA(;C)ES

3.1.0s cargos e vagas estéo distribuidos conformehéa presente edital.

3.2. Os candidatos a qualquer cargo obrigam-se a p@stservicos inerentes ao mesmo em todo o teoritfir municipio, ou seja, area rural ou
urbana, de acordo com as necessidades da Admjdistkdunicipal, ndo podendo optar por prestar o8 na cidade (area urbana) ou no interior
(&rea rural), devendo respeitar o lotacionograrasoedem de classificacdo, sendo que a recusa esfapos servicos, na vaga de direito, importa
desisténcia tacita da vaga.

4. DAS PROVAS

4.1.Data e local das provas objetivas e das provas préas.

4.1.1.As provas objetivas para todos os cargos serdinagas no di®1 de julho de 20120 periodo matutino, das 08h as 11h, nos locaisears
indicados em edital complementar especifico, qtar&slisponivel nos seguintes enderecos eletrénis@®.acpi.inf.br, www.riobranco.mt.gov.br
e serd afixado no local de costume.

4.2. Das caracteristicas das provas objetivas

4.2.1. As provas objetivas terdo duragdo de 03 (trésadhazontadas a partir do momento em que todasf@asnacdes forem prestadas aos
candidatos.

4.2.2. A constituicao das provas objetivas € a segie:

Nivel Superior

Cargos Disciplina Numero de questbes| Total de questdes :q/L?leOSrtéo de cadd Pontuagdo maxima
Assistente Social Lingua Portuguesa com interpretagéo de textd.0
Enfermglro_ Bioauimi Conhecimentos Gerais 10
armacéutico/Bioquimico — - —
Medico Clinico Geral Legislagdo de Saude Publica 10 40 1,00 40,00
Nutricionista Conhecimentos Especificos 10
Cargos Disciplina Numero de questdes| Total de questbes ZL?LOsrtéo de cadd Pontuagédo maxima
Lingua Portuguesa com interpretacédo de teftd.0
Professor de Lingua Portuguesa Conhecimentos Gerais 10 40 1.00 40,00
Professor de Matematica Didética e Fundamentacéo da Educagao 10 ' ’
Conhecimentos Especificos 10
o . ~ ~ Valor de cadd 5 -
Cargos Disciplina Numero de questdes| Total de questbes questio Pontuagédo maxima
Lingua Portuguesa com interpretacédo de teftd.0
Direito Administrativo 10
Contador - 40 1,00 40,00
Orcamento Publico 10
Contabilidade Publica 10
Cargos Disciplina Numero de questbes| Total de questdes XSLOSI;EIO de cadg Pontuagédo maxima
Lingua Portuguesa com interpretagéo de tex)td.0
Controlador Interno O.rge.lmento e_Co.ntabllldade Pablica 10 40 1,00 40,00
Direito Constitucional 10
Direito Administrativo 10
Cargos Disciplina Numero de questbes| Total de questdes ::1/3:903250 de cadd Pontuagédo maxima
Lingua Portuguesa com interpretagéo de tex)td.0
. - Conhecimentos Gerais 10
Engenheiro Civil 40 1,00 40,00
Seguranca do Trabalho 10
Conhecimentos Especificos 10
Nivel Médio
Cargos Disciplina Numero de questbes| Total de questdes ::1/3:903250 de cadd Pontuagédo maxima
Agente Administrativo Lingua Portuguesa 10
Apoio Administrativo Educacional — Nutrigio escolar Matematica 10
?;Jtol%g)peramonal EducacionalAgente de transporte Esc Conhecimentos Gerais 10
Auxiliar de Educacéo Infantil 40 1,00 40,00
F|Isca_| de Tributos . I - Conhecimentos Especificos 10
Técnico em Manutencao de Equipamento de Informética
Técnico Administrativo Educacional
Cargos Disciplina Numero de questbes| Total de questdes XSLOSI;EIO de cadg Pontuagdo maxima
Lingua Portuguesa e Matematica 10
Auxiliar de Laborat6rio T :
Auxiliar de Saude Bucal Cor}hec@ehtos Gerais 10 40 1,00 40,00
Técnico de Enfermagem Satde Publica 10
Conhecimentos Especificos 10
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Fundamental Completo

Cargos Disciplina Numero de questdes| Total de questbes ZL?LOsrtéo de cadd Pontuagédo maxima
Agente de Servigos Gerais (Feminino) Lingua Portuguesa e Matematica 10
Agente de Servigcos Gerais (Masculino) Conhecimentos Gerais 10

Apoio Administrativo Educacional -Manutencédo de inf
Estrutura Escolar

Apoio Administrativo Educacional — Nutri¢gdo Escolar
Apoio Administrativo Educacional — Vigilanciaf
Escolar(masculino)

Enc_anador de ETA 30 1,00 30,00
Gari

Jardineiro Conhecimentos Especificos 10
Motorista cat “D”

Motorista de Ambulancia cat. “D”
Operador de Maquinas Agricola
Pedreiro

Vigilante Sanitario

Viveirista

Fundamental Incompleto

Cargos Disciplina Numero de questdes| Total de questdes Zjleosrtao de cadd Pontuagdo maxima
Lingua Portuguesa e Matematica 10

Cozinheiro Conhecimentos Gerais 10 30 1,00 30,00
Conhecimentos Especificos 10

4.2.3.Todas as provas serdo elaboradas com base nesdosiprogramaticos contidos no Anexo Il destakdit

4.3. Da realizacao das provas

4.3.1. O candidato deverd comparecer ao local de apbcaed provas com antecedéncia de, no minimo, G&gst) minutos do horéario
especificado, trazendo caneta esferografica fadmican material transparente de tinta azul ou p@éatdo de Identificagdo/Comprovante de
Inscrigdo e documento de identidade original.

4.3.2.Néao seréa permitido ao candidato entrar no localpdavas com outros objetos além daqueles exigidatem anterior.

4.3.2.1.0 fiscal de sala e a coordenagéo do concursoa@@sponsabilizardo por danos ou desaparecimentbjeis, bolsas, celulares e outros
objetos que forem deixados na sala pelos candidatos

4.3.2.2Somente serd admitido na sala de provas o candidat estiver munido de Cédula de Identidade ofligin@utro documento original, com
foto, de igual valor legal, ou seja: carteira expacgor Orgdo ou Conselho de Classe que tenha fergmclimento de identificacdo; Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social; Certificado de Réserou Carteira de Motorista nos moldes atuais.

4.3.2.3.0 documento devera estar em perfeitas condic@$prcha a permitir com clareza a identificacdo dadidato; sendo expressamente
proibida a identificagdo de candidatos com docua®eain fotocOpia ou equivalentes.

4.3.3.N&o sera aceito protocolo ou qualquer outro doctwnesmo crachd; identidade funcional; titulo deteteou outro diferente daqueles citados
no item 4.3.2.2

4.3.4.Néo sera permitido o ingresso na sala de aplicdedprovas de candidatos que comparecerem sem dotesrcitados no item 4.3.2.2
mesmo que tenham solicitado a alguém que tragaw@uintacdo até o local de prova. Vencido o hoggimitido, o candidato sera retirado do
espaco fisico da local de aplicacdo de prova (asanl entidades estabelecidas).

4.3.5.Durante as provas nao sera permitido o uso deimgsjicalculadoras ou outros objetos elétricoslemdmicos, inclusive aparelhos celulares,
bips ou outros comunicadores.

4.3.6.Néo serdo considerados aptos a fazerem as provateagandidatos que estejam impossibilitados dgarecer aos locais determinados
para a realizagdo das mesmas.

4.3.7.Em hip6tese alguma sera admitida a entrada nasslde provas de candidatos que se apresentarenadqoda determinada para o inicio das
provas.

4.3.8.Nas provas objetivas s6 serdo consideradas, feta ée pontuacéo, as anotacdes constantes dooGatResposta preenchido com caneta
esferogréfica preta ou azul ndo porosa.

4.3.9.No preenchimento do Cartdo de Resposta é necegs&rio campo correspondente a alternativa corrggtaatalmente pintado, sob pena de
anulagdo da questdo ndo preenchida corretamente.

4.3.10.As questdes respondidas incorretamente nao aowdarguestdes respondidas corretamente.

4.3.11.As questdes deixadas em branco, ou com mais deagpasta, ou com rasuras, ainda que legiveis) serisideradas nulas.

4.3.12.0s pontos, relativos as questfes eventualmentadasupor erro material quando da elaboracéo, serfoiidos a todos os candidatos que
prestarem a prova para aquele cargo.

4.3.13.Em nenhuma hipétese havera segunda chamada, alitaisse o candidato faltoso.

4.3.14.0 candidato ao terminar as provas devera entezgfiscal o seu caderno de provas e o seu CartResjgosta.

4.3.15.0 candidato que permanecer na sala pelo temponmithe02h podera levar consigo o caderno de provas.

4.3.16.0 candidato que sair antes do horario acima,dpaditunidade de retirar o caderno de provas noopdaz02 (dois) dias, a partir do dia
seguinte ao da aplicacao da prova, na Prefeiturgdipal de Rio Branco— MT, das 07h as 13h apos ea#ms cadernos que nao forem retirados
serdo incinerados.

4.3.17.0 candidato devera permanecer no minimoupeet hora em sala apés o inicio das provas, sob pena daat#o.

4.3.18.0s 03 (trés) ultimos candidatos, obrigatoriamepgemanecerdo na sala, sendo liberados somentdat@dos tiverem concluido a prova,
assinando ao sair o relatério dos fiscais de sala.

4.3.19.A candidata que tiver necessidade de amamentantdua realizacdo das provas, além de solicitadatento diferenciado para tal fim,
devera levar um acompanhante que ficara com a guadrianca em local reservado. A amamentacdsedarnos momentos que se fizerem
necessarios.

4.3.20. Nao havera nenhum tipo de compensacéo em relagdengpo de prova dispensado a amamentagdo. A daltam acompanhante
impossibilitara a candidata de realizar a prova.

4.4. Do conteudo programatico das provas objetivaspraticas
4.4.1.0s programas das provas objetivas, nos quaisazorist matérias a serem exigidas nas provas, faaendo Anexo Il deste edital.

5. DA CLASSIFICACAO
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5.1.Dos critérios de classificagao

5.1.1.A classificacéo final dos candidatos se daré peddia aritmética das notas obtidas tanto na 12 can®# fase, conforme o caso, divulgando-
se o resultado final em ordem decrescente.

5.1.2.0 candidato classificado, excedente as vagasnatntd existentes, sera mantido em cadastro dusgtzo de validade do concurso publico
e podera ser convocado em fungdo da disponibilidadeagas futuras, ficando sob sua responsabilida®®mpanhamento da nomeacgé&o no jornal
oficial dos municipios da Associagdo Mato-grosseies® Municipios através do site: www.diariomunitigam.br/amm-mt, ocorrida durante o
prazo de validade do concurso publico.

5.2. Da Prova de Titulos
5.2.1.0s cargos para 0s quais se admitird prova degisflo os de Nivel Superior. A pontuagdo se dasaglante forma:

ORDEM TITULOS CONDIGAO PONTO
o1 Especializacio Eiplpme} ou Certificadp de Concluséo de Curso dedPdduacdo em nivel de Especializagio cangg 0.25
oraria igual ou superior a 360 horas/aulas.
02 Mestrado Diploma ou Certificado de Concluséo des@uae Pés-graduagédo em nivel de Mestrado. 0,50
03 Doutorado Diploma ou Certificado de Concluséo desG@ule Pés-graduacéo em nivel de Doutorado. 0,75
5.2.2.Na andlise da Titulagdo Académica, se for apragdenmais de um titulo em nivel igual ou diferes&a computado apenas o titulo de maior
pontuagéo.

5.2.3.Somente sera considerado o titulo obtido na &neaspondente ao cargo pretendido.

5.2.4 N&o serdo aceitos atestados de concluséo.

5.2.5.A Titulagdo Académica serd comprovada medianfge@santacao do respectivo comprovante em fotodégieel e autenticada em cartorio.
5.2.6.0 ponto obtido na prova de titulos serd somadédiararitmética das provas objetivas para efeitdaksificacéo final.

5.2.7.Sera aceito diploma, certificado de especializag@strado ou doutorado devidamente registradoteno®s da legislacéo vigente.
5.2.8.Somente ser4 computado o ponto da prova de tftal@sos candidatos classificados.

5.2.9.A entrega dos diplomas/certificados previsto rmi6.2.6. devera ser realizada conforme item 2ufilzando para tanto do Formulario para
Apresentacdo de Titulos, constante no Anexo |Hedegital.

5.3. Da desclassificagdo

5.3.1.Sera considerado desclassificado do concursoquiblcandidato que:

a) Obtiver um percentual menor @ (quarenta por cento)em cada uma das provas objetivas ndo especificas;

b) Obtiver um percentual menor q68% (cingilienta por cento)na prova de Conhecimentos Especificos;

c) Obtiver um percentual menor g&@% (cinglienta por cento)na média final, que sera mensurado apds o caltaulmédia aritmética da soma
das provas objetivas ndo especificas e de conhewminespecifico. Ex. 1, para os cargos com 30 gesstl+P2+P3 = XX/ 3, média parcial ou
final conforme o caso. Ex. 2, para os cargos conguistdes: P1+P2+P3+P4 = XX / 4, média parcialimal Eonforme o caso. Se a média for
parcial, soma-se: (média parcial + prova prati@a¥/média final.

d) Ausentar-se de quaisquer das provas;

e) Descumprir as normas constantes deste edits otentagdes dadas pela Equipe de Coordenagaondar€o Publico n°® 001/2011;

f) Utilizar meios fraudulentos na realizagdo dasvps ou na apresentagdo de documentos ou, aineasejp flagrado com “cola” ou passando
“cola” para outro candidato;

g) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalh

h) N&o entregar a documentacdo exigida no ato ssepmo prazo de 30 (trinta) dias, contados dagaglo do ato convocatdrio, ressalvados os
casos permitidos por lei;

i) Nao comprovar as informagdes prestadas no atesdacéo;

j) Aprovado, ndo comparecer nos locais, prazofriom e condigdes especificados nos atos de cogcéoca

5.4. Dos critérios de desempate na classificagao

5.4.1.Havendo empate na contagem de pontos na classifiean qualquer cargo, serdo obedecidos os csitdeiadlesempate pela ordem a seguir:
ajcom idade igual ou superior a 60 (sessenta) ammsnpletos até o Ultimo dia de inscricho, nos termds
LeiFederaln®10.741/2003,entresiefrenteaosdemadingerseradadapreferénciaaodeidademaiselevada.
b)queobtivermaiorniimerodeacertosnaprovadeConheastespecificos;

c)queobtivermaiornimerodeacertosnaprovadelLinguadresa

d)queobtivermaiorniimerodeacertosnaprovadeMatem@gchouver)

e) queobtivermaiornimerodeacertosnaprova deConheimis®erais

f) queobtivermaior pontuagao de titulos (se houyver)

g)quetivermaisidade

6. DO RESULTADO FINAL
6.1.0 resultado final do concurso publico sera homadiagpor decreto do Poder Executivo Municipal, ol#o o prazo legal para interposicao de
recursos, e sera publicado nos sites www.acpitinddyw.riobranco.mt.gov.br e facultativamente na inmsielocal, de forma resumida ou integral,
a critério da Administragdo Publica.

7. DA CONVOCACAO, DA NOMEACAO E DA POSSE.

7.1.0s candidatos aprovados serdo convocados parapametendendo as necessidades da Administragfiindo-se rigorosamente a ordem de
classificacéo até o limite de vagas estabelecidtereglital ou aquelas vagas criadas por lei congrieandurante a validade do concurso.

7.2. Os candidatos classificados, excedentes as vagasnante existentes, serdo mantidos em cadastamtéuo prazo de validade do concurso
publico e poderédo ser convocados em funcdo da rilsfidade de vagas futuras, ficando sob sua resgiulidade o acompanhamento das
nomeacdes na Imprensa Oficial do Municipio, ocasidurante o prazo de validade do concurso publico.

7.3. Os candidatos aprovados serdo convocados pot pditkcado na Imprensa Oficial do Municipio (wwvadomunicipal.com.br/amm-mt) e,
facultativamente, na imprensa local a comparecementlata, horario e local pré-estabelecidos pararem posse e receberem a designacao do
respectivo local de trabalho.

7.4. Para tomar posse, o candidato devera apresertamedatacdo no original ou fotocdpia autenticadacartorio, que comprove o que segue
abaixo:

7.4.1.Cédula de Identidade comprovando a idade igualipar®r a 18 (dezoito) anos;

7.4.2.Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da its.(42 e 37, | da CF/88);

7.4.3.Certiddo de Casamento ou Nascimento;

7.4.4.Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 1€ @®ofor 0 caso);
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7.4.5.Carteira de Vacinagéo dos filhos menores de 05 @ed®r o caso);

7.4.6.Cartéo de Identificacdo do Contribuinte (CPF);

7.4.7.Cartdo do PIS/PASEP;

7.4.8.Comprovante de votacdo nas duas Ultimas eleiq@esmntecederem a posse;

7.4.9.Titulo de Eleitor;

7.4.10.Certidao Negativa fornecida pelo Cartério Distrilmuida Comarca do domicilio dos ultimos cinco anelsitiva a existéncia ou inexisténcia
de agdes civeis e criminais (com transito em judgad

7.4.11.Certiddo Negativa de Débitos para com o municipipasse;

7.4.12 Atestado de Saude Fisica expedido de acordo cy@rexas da Administracdo Municipal pela medicinardbalho;

7.4.13.01 (uma) foto 3x4, coloridas e recentes;

7.4.14.Registro no conselho da respectiva categoria qusda@tar de profissdo regulamentada, incluindoesgprovante de quitagdo de anuidade
e certiddo de regularidade;

7.4.15.Certiddo de Reservista (quando do sexo masculino);

7.4.16.Comprovante de Escolaridade;

7.4.17.Declaragdo contendo endereco residencial;

7.4.18.Declaragdo negativa de acimulo de cargo publico;

7.4.19.Declaracdo de Bens;

7.4.20 Declaracéo de disponibilidade para cumprimentoatiga horaria do cargo em que exercera sua fungao.

7.5.0s candidatos convocados fardo exame médico admasspor médico credenciado do trabalho.

8. DO REGIME JURIDICO DE TRABALHO
8.1. A nomeacéo dos candidatos aprovados sera feitasesamente no Regime Estatutéario, sendo vinculadoRegime Proprio de Previdéncia
Prépria.

9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. O presente concurso publico terd prazo de validaddois anos, contados a partir de sua homologag@iendo ser prorrogado uma vez por
igual periodo, no interesse da Administracao.

9.2.A inscricdo neste concurso publico, para todoadquer efeito de direito, expressa o conhecimert@aeeitacdo por parte do candidato de todas
as normas constantes deste edital.

9.3.Caso ocorram desisténcias ou eliminag6es de cdodidanvocados para a nomeacao, a Prefeitura Nvahidé Rio Branco promovera tantas
convocagbes e nomeagdes quantas julgar necessdéarade o periodo de validade do concurso, derstreandidatos classificados, observando
sempre 0 numero de vagas existentes, ou que vembancriadas por lei complementar especifica.

9.4. Seréa considerado desistente e, portanto, elimidadconcurso publico o candidato que ndo comparex datas estabelecidas pela referida
Administracdo para posse, ou deixar de cumprieqguisitos exigidos.

9.5. 0 candidato que, a época da posse, ndo comproegorgenche os requisitos indispensaveis para eiexetegal do cargo para o qual foi
aprovado, sera considerado eliminado sumariame#tepodendo ser aproveitado para outro cargo.

9.6. A Prefeitura Municipal de Rio Branco podera convpgara o preenchimento de vagas surgidas no deawr@razo de validade deste
concurso publico, os candidatos classificados,rehséo-se o cargo e a ordem de classificagdo,aigonente.

9.7.A Prefeitura Municipal de Rio Branco fara divulgangre que necessario, as normas complementaressamie edital e avisos oficiais.

9.8. A aprovacdo do candidato ndo assegura o direiteeaoingresso automatico e imediato ao cargo payaab se habilitou, estando a sua
convocagéo condicionada a necessidade da AdmigéistiRiblica.

9.9.0s itens deste edital poderdo sofrer eventuasagfies enquanto ndo for consumado o evento quizlhespeito.

9.10. Todas as publicagbes pertinentes ao presente rson@nquanto em andamento e até a divulgacdosditago, serdo feitas nos seguintes
enderecos eletronicos: www.acpi.inf.br e www.rigtm@ mt.gov.br, bem como no quadro de avisos daRred Municipal.

9.10.1.As publicagdes relativas a homologagdo do conaigsaonvocacao dos aprovados serdo tornadasasiptic meio da Imprensa Oficial do
Municipio, facultativamente na imprensa local e site www.riobranco.mt.gov.br sendo de responsabilidade da Prefeitura MunicieaRio
Branco a publicagdo e do candidato o acompanhardertas publicacdes.

9.10.2.Para fins do subitem acima, considera-se 6rgdmgeensa Oficial do Municipio o Jornal da Assoc@adds Municipios Mato-grossenses
(www.diariomunicipal.com.br/amm-mt).

9.11.0s casos omissos serdo resolvidos pela Preféitunicipal de Rio Branco, em conjunto com a Comissaga@izadora do Concurso Publico
n° 001/2011 e a ACP & Informatica Ltda.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. Do Cronograma de Execucédo do Concurso Publio® 001/2011

10.1.1. Divulgacao dos locais de realizagdo das provas aolistagem dos nomes dos candidatos: no atrio aim PMunicipal e nos sites
www.acpi.inf.br e www.riobranco.mt.gov.br

10.1.2.Data da realizacédo das provas objetVasle julho de 2012.

10.1.3.Prazo para divulgacéo dos gabaritos: dia segamtga realizacdo das provas, no periodo vespeninsede da Prefeitura Municipal e nos
sites www.acpi.inf.br e www.riobranco.mt.gov.br

10.1.4.Divulgacédo dos aprovados e classificados em ordecnescente: até 30 (trinta) dias apds a realizde8oprovas, podendo ocorrer em
etapas.

10.2. Dos Recursos

10.2.1.Dos atos praticados pela Prefeitura Municipal de BRianco/Comissao Organizadora do Concurso Publi@®h2011, cabera recurso na
forma da lei, desde que apresentado no prazodefarseguir, contado da data da sua divulgac&alvesios os prazos especificos previstos neste
edital:

a) Impugnacéo do Edital n° 001/2011: até o segdialdtil depois de sua divulgacéo;

b) Indeferimento de inscricdo: dois dias Uteis defa divulgacéo;

c) Divulgacdo do gabarito das questdes objetivais: dias Uteis;

d) Divulgacgao do resultado do concurso: dois dias

10.2.2. Admitir-se-4 um Unico recurso por questdo, pamaceandidato, relativamente ao gabarito ou ao adotelas questdes, desde que
devidamente fundamentado. N&o serdo aceitos recseso argumentacao plausivel.

10.2.3.Se do exame dos recursos resultar anulacéo déigueponto a ela correspondente serd atribuiddas os candidatos, independentemente
da formulac&o ou néo de recurso.
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10.2.4.Se, por for¢a de decisdo favoravel as impugnad¢@es,er modificacdo do gabarito divulgado antesrdoarsos, as provas serdo corrigidas

de acordo com o gabarito definitivo, ndo se aduhitirecurso da modificacdo decorrente das impugsacde

10.2.5.0 recurso devera ser apresentado em formularieaeso disponibilizado no Anexo Il deste editdtilografado ou digitado, assinado

pelo candidato, enderegado a Comisséo Organizagwmdaeolado na sede da Prefeitura Municipal, rmagmolo central.

10.2.6.A decisdo do recurso sera dada a conhecer cotetivi@ por meio de edital complementar que serédixm atrio da Prefeitura Municipal e

dado conhecimento no site supracitado, na formmetdficacéo do gabarito ou do resultado, conforncasn.

Rio Branco— MT, 29 de maio de 2012.

MARIA CELIA ROMA

Presidente da Comissédo Organizadora do Concurdic® &9 001/2011

Anexo | - DOS CARGOS E DAS VAGAS
NIVEL SUPERIOR

N°| CARGOS Requisitos Tipos de Provas Rgrpunera@ao Cargal VAGAS
Inicial Horéria
Normal| CR| PNE| Total
01 Assistente Social Ensino Superior Completo na éeaRegistro no Conselho de Classe .Ic_)l,?ﬂﬁg;'a 1 2.057,12 30h 01 0p o0 oO01
02| Controlador Interno Ensino Superior Completo em Aidstracdo, Ciéncias Contabeis, Economia ou Direit: .IO_I,?ﬂﬁ(t)l;/a 1 2.057,12 40h 01 0 00| 01
. . . . Objetiva 4
03] Contador Ensino Superior Completo na area com Regis Conselho de Classe Titulos 2.500,00 40h 01 0 00 01
. . . . . Objetiva 4
04| Enfermeiro Ensino Superior Completo na area conis&egno Conselho de Classe Titulos 2.057,12 40h 02 0p 00 02
) L . . . . Objetiva 4
05| Engenheiro Civil Ensino Superior Completo na a@a Kegistro no Conselho de Classe Titulos 2.057,12 40h 01 0 00 01
06| Farmacéutico/Bioquimico Ensino Superior Completo em Farmécia ou Bioquinticen Registro no Conselho O,bjetlva E 2.057.12 40h 02 o 00l 02
Classe Titulos
07| Médico Clinico Geral Ensino Superior Completo nea&zom Registro no Conselho de Classe %?ﬂﬁ;';/a 1 6.000,00 40h 02 0p 00 02
L . . . . Objetiva 4
08] Nutricionista Ensino Superior Completo na area &®yistro no Conselho de Classe Titulos 745,55 20h 01 0 00 01
og| Professor de  Ling{ &qin0 superior Completo em Letras Objetiva 1 1.425,00 30h 01 of oo o1
Portuguesa Titulos
. . . , Objetiva 4
10| Professor de Matematica Ensino Superior Completarea Titulos 1.425,00 30h 01 0 00| 01
NIVEL MEDIO
Tipos Carga
N° CARGOS - de Remuneragao Inicial| Horéaria VAGAS
Requisitos
Provas
Normal CR PNE Total
01 Agente Administrativo Ensino Médio Completo Ongtlva ot = Pro 642,83 40h 06 00 00 06
Prética Digitacao
02 Auxiliar de Educagao Infantil Ensino Médio Costpl Objetiva 625,00 40hs 05 00 00 05
03 Auxiliar de Laboratério Ensino Médio Completo Qlva 625,00 40hs 01 00 00 01
04 Auxiliar de Saude Bucal Ensino Médio Completo eia 625,00 40hs 01 00 00 01
05 Fiscal de Tributos Ensino Médio Completo Objetiva  +  Provf g, g3 40hs o1 00 00 o1
Prética Digitacao
06 Técnico de Enfermagem Ensino Médio Completo + Curso Técnico na |y ey 730,39 40h 06 00 o1 07
com Registro no Conselho de Classe
o7 Técnico em Manutendo de Equipam| ¢ Médio Completo Objetiva 642,83 40h 01 00 00 | 02
de Informéatica
08 Técnico Administrativo Educacional Ensino MéBiompleto Objetiva 642,83 40h 01 00 00 01
ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
= —
Ne CARGOS Requisitos Tipos de Provas Remuneragao Inicial ﬁzgﬁa VAGAS
Normal CR PNE Total
01 Agente de Servigos Gerais (Feminino) Ensino &mahtal Completo ObJ.Etlva T.Prova Prati 625,00 40hs 02 00 00 02
Aptiddo Fisica
02 Agente de Servigos Gerais (Masculino) EnsinadBorental Completo Ob]_etlva f.vaa Prati 625,00 40hs 03 00 00 03
Aptidao Fisica
03 .APOIO Administrativo Educacional Manutencao Ensino Fundamental Completo Objetiva 625,00 40hs 01 00 00 01
infra Estrutura Escolar
04 /I_E\Es)(c)gl)ar Administrativo - Educacional —Nutrigai Ensino Fundamental Completo Objetiva 625,00 40hs 01 00 00 01
05 Apoio Admlnlsl_ratlvo Educacional -Vigilancig| Ensino Fundamental Completo Obj_etlva f_Prova Prati 625,00 40hs 06 00 00 06
Escolar (masculino) Aptidao Fisica
06 Apoio_Operacional Educacional Agente df (1900 110 FOEDE0 S BN L brova pratice| 8700 40hs 02 00 00 02
transporte Escolar cat. “D” “pr ¢ g ) ’
07 Encanador de ETA Ensino Fundamental Completo et®bj 625,00 40hs 01 00 00 01
08 Gari Ensino Fundamental Completo | OPietiva + Prova Prati{ o, 40hs 03 00 00 03
Aptidao Fisica
09 Jardineiro Ensino Fundamental Completo Ob]fetlva T.Prova Préti 625,00 40hs 02 00 00 02
Aptiddo Fisica
Ensino Fundamental Completo
10 Motorista cat “D” Carteira Nacional de Habilitag Objetiva + Prova Pratica] 870,02 40hs 01 00 00 01
Categoria ‘D"
Ensino Fundamental Comple
11 Motorista de Ambulancia cat. “D” Carteira Nacional de Habilitag Objetiva + Prova Pratica] 870,02 40hs 01 00 00 01
Categoria ‘D"
Ensino Fundamental Completo|
12 Operador de Maquinas Agricolas Carteira Nacional de Habilitag Objetiva + Prova Pratica|] 735,75 40hs 01 00 00 01
Categoria “C”
13 Pedreiro Ensino Fundamental Completo Objetiva + Prova Raétjc 708,50 40hs 01 00 00 01
14 Vigilante Sanitario Ensino Fundamental Completo | Objetiva 625,00 40hs 01 00 00 01
15 Viveirista Ensino Fundamental Completo Objetiva 625,00 40hs 01 00 00 01
ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
ﬁ\l" | CARGOS | Requisitos | Tipos de Provas | Remuneragéo Iniciall Carga | VAGAS
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Horéria

Normal CR PNE Total

Objetiva + Prova Préti

Aptiddo Fisica 625,00 40hs 02 00 00 02

01 Cozinheiro Ensino Fundamental Incompleto

ANEXO Il — CONTEUDO PROGRAMATICO

O contelido programatico das provas do Concursod@iffi001/2011 da Prefeitura Municipal de Rio BrarddT esta distribuido em grupos por
grau de escolaridade, de acordo com as disposigsss anexo.

FUNDAMENTAL COMPLETO e INCOMPLETO

As provas objetivas serdo elaboradas de acordo cantomposicao estabelecida no edital para cada cargonsistirdo em:
1. Lingua Portuguesa;

2. Matemética;

3. Conhecimentos Gerais;

4. Conhecimentos Especificos.

LINGUA PORTUGUESA

1. Interpretagdo de texto; 2. Sindnimo e antdniBoQrtografia; 4. Divisdo silabica; 5. Acentuacdafiga; 6. Pontuacgdo; 7. fonética: letras,
fonemas, silabas, encontro vocélico (ditongo,ngtm hiato), encontro consonantal, digrafo; 8. @laspalavras: (classificacdo e uso) substantivo,
artigo, adjetivo, preposic¢do, pronome, numerabegeadveérbio, conjuncao e interjeicao;

CONHECIMENTOS DE MATEMATICA

1.Sistema de numeragdo: nimeros naturais e nunoeditisis; 2. Operac8es aritméticas fundamentdisa; subtracdo; multiplicacéo; diviséo; 3.

Operacdes com nimeros inteiros e ndmeros fracmné:i problemas envolvendo as operagbes fundamedtaignidades de medida de

comprimento, area, volume, massa e tempo; 5.Estadwoporcionalidade e regra de trés;6. Porcentaggmos simples; 7. Fragdes; 8. Nimeros
decimais; 9. Geometria; 10. Potenciacdo; 11. Eesmebdnequacdes de 1° Grau.

CONHECIMENTOS GERAIS

1. Histéria do Estado de Mato Grosso: Periodo Calpaibandeira de Pascoal Moreira Cabral; a desi@oblerouro; o abastecimento da regido; a
descoberta de novas minas; criacdo da capitariéatte Grosso; 2. Periodo Imperial: a transferénaigapital para Cuiabd; a economia: erva mate,
poaia, borracha, casas comerciais, usinas de ag(m=cuaria; a questdo da escravidao; 3. PeriodabRegmo: o coronelismo e a 1.2 Republica;a
diviséo do Estado de Mato Grosso;o0s processos giegdo; 4. Geografia do estado de Mato Grosso: @scipios de Mato Grosso; Localizagdo
geogréfica; Os componentes do meio fisico e slasdes: relevo, clima, hidrografia e vegetacéotifzacdo dos recursos naturais e a Preservacéo
ambiental; Aspectos da colonizag&o oficial e palticem Mato Grosso e a formagdo dos municipiastdd migratorios e a ocupacéo da fronteira
agricola. Meios de transporte e comunicagdo; Adiveb econdmicas; 5. Municipio de Rio Branco: aspédusSricos, geogréaficos, econdmicos,
politicos, sociais e outros; poder legislativo eanivo; 6. Atualidades: conhecimentos sobre asfatuais do Mundo, do Pais e do Estado de Mato
Grosso e do Municipio de Rio Branco adquirido atral@smeios de comunicagéo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Agente de Servicos Gerais (Masculino e Feminino)

Noc¢bes sobre normas de seguranca no trabalho. dlagbémpeza e higiene; Destinacdo do lixo; Proslapropriados para limpeza de: pisos,
paredes, vasos sanitarios, azulejos, etc.; Limpéema e externa de prédio e banheiros, bem camodaleis e utensilios. Varricdo de superficies
diversas. Conservacéo e manutengdo de equipamemi@e®gais. Conhecimento basico da fungdo. Formastiemento; atendimento ao publico.

Apoio Administrativo Educacional — Nutrigdo Escolar

1. A importancia de uma alimentacéo saudavel: Nop@sicas de uma alimentacdo saudavel. 2. No¢8eab&obre higiene e limpeza: Higiene e

limpeza da cozinha, do refeitdrio e areas afingjditie e limpeza dos utensilios e dos equipameHig&ne dos alimentos; Higiene na manipulagéo

dos alimentos. Manuseio e seguranca no uso dosiligere equipamentos; 4. Etapas do processo dieigiio de refeicdes: Recebimento, guarda e
seguranca dos alimentos; Nocdes basicas de caliéstribuicdo das refeicdes.

Apoio Operacional Educacional — Agente de TransporteEscolar cat. “D”: Legislacdo de transito: regras gerais de circulacdgra de
ultrapassagem; regra de mudanca de direcdo; regpaeferéncia; velocidade permitida; classificagése vias; deveres e proibigdes; 3. Infragcdes
basicas para a apreensdo de documentos de halbilite; acordo com o Cdédigo de Transito Brasileirragdes basicas para a cassacédo de
documentos de habilitagdo; 4. Principais crimesmaravengfes de transito; 5. Conhecimento de sgwaieros e gestos de agente autoridade de
trénsito; 6.Tipos de sinalizacdo; placas de regetaatéo; adverténcia e indicacéo; sinais luminasdSpnhecimento de defeitos simples do motor;
8. Procedimentos corretos para economizar comlelisév Cuidados necessarios para conservar o wel boas condices mecanicas; 10.
Conhecimento basico sobre sistema de freios; defsitoples do sistema elétrico; 11. Porte de doctomesbrigatdrios do veiculo e do condutor;
12. Conhecimento de regras de hierarquias no sepiéblico municipal; atitudes no servigo; regraside@sde comportamento profissional para o
trato diario com o publico interno e externo e gakede trabalho; 13. Seguranca do trabalho e pp@veate acidentes e incéndio.

Apoio Administrativo Educ. Manutengéo e Infra-Estrutura Escolar:

1.Nogbes basicas sobre o uso de ferramentas usadasofissdo. 2. NogBes basicas de produtos a sesados na profissdo. 3. Uso de

Equipamentos de Producdo Individual, EPIs. Procediios de Seguranga. 4. Nocdes gerais de corregtiical tensdo; voltagem; Tipos de

ligagBes; Unidades de medidas; Condutores; cabtés; reeostatos; Instalagdo, manutencdo e reparosulbutacdo de ferro, cobre, PVC e

ceramicas. 5. NogGes basicas de pintura interndeen@. 6. Nocdes béasicas de jardinagem: plantidape conservacéo dos jardins. 7. NogOes
béasicas de carpintaria e marcenaria.

Apoio Administrativo Educacional — Vigilancia Escola (Masculino)

1. Elaboracéo de boletim de ocorréncias; 2. Mamdieida ordem e disciplina no local de trabalh®&rdvencéo de acidentes; prevencgdo de roubos;
prevencgéo de incéndios; 4. Vigilancia do patrim@miblico; 5. Controle de entrada e saida de vei@nogstacionamentos de reparticdes publicas
e de pessoas no hospital e postos de salde, 6edNgedais sobre: ronda de inspegéo, vigilanciealfimacdo em geral. 7. Limpeza e higiene em
geral. 8. Seguranca e higiene do trabalho. 9. Fosi&ocorros.

Cozinheiro
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1. Recebimento e conferéncia de géneros alimentéiostros materiais; 2. Controle de materiais edilies usados na cozinha; 3. Higiene e
limpeza da cozinha; higiene e limpeza dos uterssiliggiene e salide corporal; 4. Reconhecimento wergg alimenticios impréprios do consumo
humano; 5. Limpeza de pisos, moveis e objetos stdger6. Conhecimentos inerentes ao funcionamentopk¥/'cozinha; 7. Regras de atendimento
padréo de servir formalmente uma refeicdo; 8. Tésnide confec¢@o de bolos, doces, sucos, café,ecbémidas em geral; 9. Técnicas de
armazenamento de alimentos naturais e congela@ogdnhecimento sobre diversos tipos de equipamel®amzinha; 11. Noc¢des basicas de
culinaria; 12. Regras de hierarquias no servigoigglohunicipal.

Vigilante Sanitario

Cédigo de Saude, leis complementares e decretoscipaisi que tratam de assuntos que envolvam a r@ésanitaria; 2. nocSes de saude e

doengcas; nocBes de anatomia e fisiologia humanasiti3céo e dietética; nocéo geral de nutrimertesas fungdes no organismo; influéncia da ma
nutricdo na determinacé&o e distribuicdo de distdrbie sadde; 4. higiene e profilaxia: no¢des ddesale alimentacéo, de habilitagdo corporal do

vestuario; 5. nogles de saneamento basico e agiasasde; 6. nogdes basicas sobre doencgas infattagmosas, defesas do organismo; 7. nocdes
de vacinacao e prevenc¢ao de doencas; 8. Contraleafigas transmissiveis e sexualmente transmissiegigue; malaria; febre amarela.

Viveirista: Introducdo a Floricultura; Viveiro; Substrato; Fa® Ambientais; Multiplicacdo de Plantas; Tratost@als; Doencas em Plantas
anamentais; Pragas em Plantas Ornamentais; Paiadiultivares e Tipos de Cultivos; Cultivo de Hedss; Cultivo de Arbustivas; Escolha da
Area e Comercializacao.

Gari — teste de aptidao fisica conforme disposto nnexo IV deste Edital.

1. Préticas e experiéncia de servicos ligadosadedimpeza; 2. Manuseio de produtos de limpezatm®s; 3. Uso de equipamentos de seguranca;
4. Comportamento e atitude em ambiente de trab&lh®Bratica e experiéncia de servicos bracais, adletlixos, capinagens e poda de arvores; 6.
Prevencéo de incéndios e acidentes no trabalh¢arficdo de ruas, avenidas, pracas etc.; 8. Remmaesja de mdveis; 9. Nogdo sobre selegdo de
tipos de lixos; 10. Auxilio nos trabalhos elemesesade topografia (abertura de picadas, coivaras, dtl. Uso e cuidados com ferramentas,
maguinas e equipamentos; 12. Atualizacéo de tegizoioerente a profissao.

Pedreiro

1. Uso e cuidados com as ferramentas, maquinasipageentos de seu uso no trabalho; 2. Execucddmdes de alvenaria; 3. Assentamento de
tijolos, pedras, ladrilhos e ceramicas; 4. Execugiceparos em paredes, tetos, telhados e remddsntagem de caixilhos de ferro, arame e solda
para construir armacao; 6. Aplicacéo de concret@révencédo de acidentes no trabalho; 8. Regrasedarduias no servico publico; 9. Regras
basicas de comportamento profissional para o diatto com o publico interno e externo e colegatralealho; 10. Zelo pelo patriménio publico.
Prova Prética:

1. Executar um trago de argamassa para assentadeeateenaria de tijolo de 08 furos, utilizandogptal 0s seguintes materiais: areia lavada; cal
hidratada ou sikal/similar e cimento.

2. Tirar o nivel entre dois pontos pré-determinadidzando a mangueira de nivel.

3. Calcular a metragem quadrada de uma peca coegamtes dimensdes: 5,00 x 4,50m.

4. Verificar o prumo de uma determinada parede.

5. Elaborar o seguinte traco de um concreto: tta8e!, utilizando os seguintes materiais: cimeateia e brita, tendo como medida uma lata de 18
litros.

Encanador de ETA: Definigdes técnicas; Materiais e dispositivos pegaa fria: conexdes, registros, torneiras e vabyWateriais e dispositivos
para esgoto: Conexdes, caixas sifonadas, ralospuExedle juntas soldaveis; Execucao de juntas @asbilatacdo térmica; Tipos de instalagdes;
Ramal de ventilagdo; Manutencao e instalacido dovaseio superior (caixa d’agua); Manutengdo préivare corretiva das instalacdes; Prevengao
de Acidentes no trabalho;

Jardineiro

1. Condugdo de equipamentos técnicos ao local tell@ 2. Execugdo e auxilio dos servicos de jagkm; 3. Zelo e cuidado de arvores

frutiferas; 4. Limpeza de estatuas e monumentoficogb 5. Cultivo de mudas de plantas diversasjvaubde plantas ornamentais; 6. No¢des de
tipos de plantas ornamentais e medicinais; 7. @umeralizacdo de maquinas de pequeno porte, seodador de grama, maquinas de fabricar telas
de arame e similares; 8. Zelo do funcionamentmpédiza dos equipamentos utilizados ou em uso; 9ejdate instrumentos agricolas; 10. Poda de
arvores; 11. Identificacéo de ferramentas; 13. Ntamgéio da seguranca no trabalho; 14. Regras déeslagmanas; 15. Atitudes no servico; regras
bésicas de comportamento profissional para o diato com o publico interno e externo e colegatakalho.

Motorista cat “D”

1. Regras de relagBes humanas adequadas ao traPalbegislacdo de transito: regras gerais de @géd; regra de ultrapassagem; regra de
mudanca de direcao; regra de preferéncia; veloeigadmitida; classificacdo das vias; deveres mtes; 3. Infragbes béasicas para a apreensao de
documentos de habilitagdo de acordo com o Cdédigdréesito Brasileiro; infragBes basicas para a cassde documentos de habilitagdo; 4.
Principais crimes e contravengdes de transito; Bh€dmento de sinais sonoros e gestos de agemtédaate de transito; 6. Tipos de sinalizacao;
placas de regulamentacdo; adverténcia e indicagis luminosos; 7. Conhecimento de defeitos sisndemotor; 8. Procedimentos corretos para
economizar combustivel; 9. Cuidados necessarioscpaiservar o veiculo em boas condigées mecanifa§dnhecimento basico sobre sistema de
freios; defeitos simples do sistema elétrico; ldrtd®> de documentos obrigatérios do veiculo e dadetmm; 12. Conhecimento de regras de
hierarquias no servigo publico municipal; atitudesservico; regras basicas de comportamento piafesispara o trato diario com o publico interno

e externo e colegas de trabalho; 13. Segurangalaho e prevencéo de acidentes e incéndio.

Motorista de Ambuléancia

1. Regras de relagbes humanas adequadas ao traBalbegislacdo de transito: regras gerais de @géd; regra de ultrapassagem; regra de
mudanca de direcao; regra de preferéncia; veloeigadnitida; classificacdo das vias; deveres djpi@es; 3. Infracbes basicas para a apreenséo de
documentos de habilitagdo de acordo com o Cédigdraesito Brasileiro; infragBes basicas para a cassde documentos de habilitagdo; 4.
Principais crimes e contravengdes de transito; Bh€dmento de sinais sonoros e gestos de agemtédaate de transito; 6. Tipos de sinalizacao;
placas de regulamentacdo; adverténcia e indicagés luminosos; 7. Conhecimento de defeitos sismdemotor; 8. Procedimentos corretos para
economizar combustivel; 9. Cuidados necesséarioscparervar o veiculo em boas condigdes mecanifa§idnhecimento basico sobre sistema de
freios; defeitos simples do sistema elétrico; 1ldrté® de documentos obrigatérios do veiculo e dadgtmm; 12. Conhecimento de regras de
hierarquias no servigo publico municipal; atitudesservico; regras basicas de comportamento piafeispara o trato diario com o publico interno
e externo e colegas de trabalho; 13. Segurangallaho e prevencéo de acidentes e incéndio.

PROVA PRATICA:
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1. Realizar manobras;

2. Realizar procedimentos praticos de funcionaméateeiculo;

3. Demonstrar a funcionabilidade dos equipamemi@srios do veiculo.

Observacao:Veiculos a ser utilizados: Caminhao tipo bascularsap de passeio tipo Ambulancia ou equivaler@irileus escolar.

Operador de Maquinas Agricolas

1. Conhecimentos de operacionalizacdo de maquirssslae de rodas ou esteiras, de laminas, de eswdwifie cacamba modvel; 2. Escavacéo,
remocdo e carga de terra, pedra, areia e cascalhdivelamento de terrenos, estradas e pistas dgpa@#os; 4. Manutengdo de maquinas;
abastecimento; lubrificacdo e emprego de graxasRegistros necessarios sobre maquinarios pesaddRedistro de horas de maquinas;
quilometragem de veiculos; nimero de viagens; mtiga de aplicacdo de materiais de empréstimalgamil bota-fora; 7. Classificagdo quanto ao
tipo de carga (ruim, média ou boa); 8. Orientag@msucdo de manobras de maquina e veiculos; féitbe simples do motor; 10. Procedimentos
corretos para economizar combustivel; 11. Cuidagosssarios para conservar a maquina em boas @esdiecanicas; sistema de freios; defeitos
simples do sistema elétrico; 12. Nog¢des geraiedeas de circulacdo; regra de ultrapassagem; degraudanca de diregdo; regra de preferéncia;
velocidades permitidas; classificagdo das viasedsve proibicdes do condutor; 13. Nogao das idsbasicas para a apreensdo de documento de
habilitacdo de acordo com o Cédigo de Transito Brsik infragBes basicas para a cassagdo do dotudehabilitacdo; 14. Principais crimes e
contravencdes no volante; 15. Conhecimento dessis@moros e gestos de agente autoridade de trah6itdlipos de sinalizacdo; placas de
regulamentacédo; adverténcia e indicacéo; sinaimhsus; 17. NogOes basicas de mecanica de veistdmator e maquinarios; 18. Uso e cuidados
com ferramentas, maquinas e equipamentos; 19. &sguno trabalho e prevencéo de acidentes e i=endi

PROVA PRATICA:

1. Realizar manobras, procedimentos praticos dédoamento — especifico de cada cargo.

2. Preenchimento de planilha analitica com exargide atividades praticas.

3. Equipamento a ser utilizado: Trator Agricola&essimplementos.

ENSINO MEDIO COMPLETO

As provas objetivas serdo elaboradas de acordo cantomposicio estabelecida no edital para cada cargonsistirdo em:
1. Lingua Portuguesa;

2. Matematica;

3. Conhecimentos Gerais;

4. Conhecimento de Saude Publica;

5. Conhecimentos Especificos.

LINGUA PORTUGUESA

1. Interpretacdo de texto; 2. Uso informal e foraeallingua; uso da lingua e adequacgdo ao contextma culta; 3. Elementos da comunicagao e
funcBes da Linguagem; 4. Significacdo de palawagnimia, sinonimia, homonimia, paronimia. PolisaeDenotac&o e conotagdo. 5. Ortografia;
6. Classes de palavras; 7. Estrutura e formacaalderps. 8. Acentuagdo gréafica e tonica. 9. Sintare;do e periodo, tipos de sujeito, tipos de
predicado, processos de coordenacéo e subordirrag@&acia nominal e verbal, crase, concordancidmaira verbal, pontuacéo.

CONHECIMENTOS DE MATEMATICA

Radicais: operagdes — simplificagcdo, propriedadecionalizacdo de denominadores; Equacé@o de 2° geaalucdo das equacdes completas,
incompletas, problemas do 2° grau; Equacédo de d¢f: gesolucdo — problemas de 1° grau; Funcéo dgral? — fungdo constante; Raz&o e
Proporcéo; Grandezas Proporcionais; Regra de m@sles e composta; Porcentagem; Juros Simples e Gooppg@onjunto de numeros reais;
Fatoracdo de expressao algébrica; Expressédo algéboperacdes; PA e PG; Andlise combinatoéria; dhitibade; Funcao do 2° grau; Geometria
Plana; Operacdo com numeros inteiros e fracionaMiBC e MMC; Raiz quadrada; Sistema de medidas: congrio, superficie, massa,
capacidade, tempo e volume.

CONHECIMENTOS GERAIS

Histdria Politica e Econémica de Mato Grosso

1. Antecedentes histéricos da fundagéo de Cuiab&uhdacao de Cuiaba, 1.2 Idéias de administraégoeseiros desentendimentos, 1.3 Rodrigo
César e o ouro de Cuiab4; 1.4 Os Lemes; 1.5 I’n(ﬁmgﬁ‘és; 1.6 Fundacéo de Vila Bela; 1.7 Capitdesragisnée 1748 a 1821; 1.8 Forte de
Coimbra; 1.9 Mato Grosso no Primeiro Império; 1.1RAsga; 1.11 Os Alencastro 1.12 Mato Grosso na guimrParaguai; 1.13 Divisdo do
Estado.

Geografia de Mato Grosso

1.1 Mato Grosso e a regido Centro-Oeste; 1.2 Gemaotie Mato Grosso; 1.3 Ocupacao do territorid; dspectos fisicos e dominios naturais do
espaco mato-grossense; 1.5 Aspectos socioecondmdieoMato Grosso; 1.6 Dinamica da populacdo em Matosso; 1.7 Programas
governamentais e fronteira agricola mato-grossen8eA economia do Estado no contexto nacionalAlu®baniza¢éo do Estado; 1.10 Producéo e
as questdes ambientais.

Histéria do Municipio de Rio Branco

1.1 Aspectos histdricos e geograficos; 1.2 Aspeetasiomicos e sociais; 1.3. Executivo e LegislaBstadual e Municipal; 1.4 Atualidades gerais
politico, econémico, social e ambiental.

CONHECIMENTOS SOBRE SAUDE PUBLICA

Doengas mais comuns na comunidade: Doencas Traigeisse Nao Transmissiveis, (Tuberculose, HanseniaST/AIDS, Hipertenséo Arterial,
Diabetes, Neoplasias, Salude Mental); Saude BudaheAtacdo e Nutricdo; A saude nas diversas fasesidh: (Transformagdes do Corpo
Humano, Planejamento Familiar, Gestacédo, Pré-NamlACS, Riscos na Gravidez, Direito da Gestantajadgis basicos ao recém nascido,
imunizagdo, Puerpério: Direitos da Crianca, AmanguaCritérios de Risco Infantil, Crescimento e Deskmwmento, Doengas mais Comuns na
Infancia, Acidentes e Violéncia a Crianga, Puberdad&dolescéncia, Direito e satde do Idoso, PrevedgdAcidentes); Educagdo em salde.
NocOes sobre Maléria, febre amarela e dengue; Beldg vetor. Cuidado higiénico do corpo e aliment@sidados com o meio ambiente e
saneamento bésico; Epidemias e endemias; Nocdéscde Nocdes de prevengdes e recuperacdo da fBibdseguranca; controle de infeccao.
Infeccdes respiratorias agudas/ verminoses/ diafrdesidratacéo. Aleitamento materno. ProgramaoNakde Imunizagdes. Doengas previniveis
por imunizacdo (Rubéola, Sarampo, Poliomielite, Chaphe, Tuberculose, Difteria, Tétano, hepatitesjingites, caxumba, varicela). SAUDE DA
MULHER: Assisténcia ao Pré- natal. Planejamento FamiSistema Unico de salde-SUS: Objetivos, aigiims; doutrinas e competéncias.
Aleitamento Materno. Doencas Sexualmente transweissiSAUDE DO ADULTO: Programa de Assisténcia Ri@s Mellitus. Programa de
Assisténcia Hipertensdo Arterial. DST/AIDS. Doencasmis freqiientes na rede de Atencdo Primaria. DReenipfecto-contagiosas.
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EPIDEMIOLOGIA: Indicadores de Salde (IndicadoresMerbidade e de Mortalidade). Vigilancia Epidemgitta e Doenca de Notificagdo
Obrigatéria. Campanhas sanitarias. Sistema de lafgies em Salude. PROGRAMACAO E PLANEJAMENTO EM SAUDBRunizagao:
Principios Basicos em Imunologia. Calendario nacideamunizacéo. Objetivos da saude publica.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Agente Administrativo

1. Administracdo Publica: 1.1. Conceito, natureZing 1.2. Principios basicos: legalidade, moral&lafinalidade e publicidade; 1.3. Poderes
administrativos: vinculado, discricionario, hierdiep, disciplinar, regulamentar e de policia; Aths administrativos. 2. Organizacéo do Trabalho.
2.1. o ambiente e sua organizacéo, rotinas delli@barganizacéo e utilizacdo do material de e&toit de consumo e permanente; 2.2. 0 arquivo:
conceito, tipos de arquivo, acessérios para arquemio de papéis e fichas, sistemas de arquivaméétojcas de arquivamento; 2.3. a
correspondéncia: conceito, tipos, estrutura dacBgaabreviaturas mais usadas, a digitacdo; 2@ro@colo: recepcdo, classificacdo, registro e
distribuicéo; 2.5. a documentagéo: conceito e indmaia, processos, tramitacéo. 3. Operacbes dep&mgaentos de Comunicacao: telefone, fax e
seus registros. 4. Mecanografia e Reprografia: isgomas, maquinas de xérox, scanners, mimeogradoeregistros. 5. Elementos Basicos de:
tesouraria, contabilidade, organizacéo e controlpalrimdnio e de recursos humanos no servico gibli

Auxiliar de Educacéo Infantil

1. Estatuto da Crianca e do Adolescente; 2. Noc@eRldnejamento de atividades; 3. Primeiros Soco#o®s brinquedos; 5. Normas para
utilizacdo dos brinquedos; 6. Normas de Segurah¢gBesenvolvimento Fisico e Motor; 8. Necessid&tesicas, Desenvolvimento Cognitivo; 9.
Desenvolvimento da Linguagem; 10. O Recém nascidmedbidades e Reflexos; 11. Desenvolvimento Emdgi@esenvolvimento Social;
Desenvolvimento Intelectual, Crescimento e Desenmvento; 12. Tentativa de Treinamento Precoce; 18wuk&céo e Aprendizagem; 14. Lei de
Diretrizes e Bases da Educacéo. 15. NogOes de Espbhazer; Alimentacdo; NogBes de Higiene pesswal ariangas de 0 a 7 anos; 16. Nogdes de
como alimentar criancas; Aptidao e habilidades pidaa com crianca.

Fiscal de Tributos

Cédigo Tributario do Municipio de Rio Branco — MT;@ddigo Tributario Nacional; 3. Titulo VI, Capituladh Constituicdo Federal de 1988; 4.
Contabilidade Geral: 5. Situagdo Patrimonial Liqui€atrimonio Liquido, Capital, Reservas; 8. Classifica de Estruturas Patrimonial; 7.
Avaliacdo de Estoques; 8. Ativo Fixo — Depreciag®snventarios, Balanco e Demonstragdo da Contaokue Perdas; 10. Atitudes no servico;
11. Conhecimento da legislagdo sobre Zoneamentteabm®nto e o Codigo de Obras e Posturas; 12. Condwettis de elaboracdo de
correspondéncias, protocolos e notas fiscais; 1§raRédasicas de comportamento profissional par@@diario com o publico interno e externo.

Auxiliar de Laboratério

1. Vidraria e esterilizagdo: Principais acessédiewidro e de uso especifico; Afericdo e graduagiacessorios; Reagente utilizado na esterilizagao
e preparo de solucdo sulfocrdmica; Aparelhos atllis e procedimentos adotados na esterilizacddli@oscopia: O microscopio e suas
finalidades e precaucdes no seu uso; O sistemanimedd seus componentes; O sistema 6tico e seysoc@mtes; A sequéncia para focalizagdo e
alinhamento otico; 3. Parasitologia: Teoria soleregalidades; relagGes entre seres vivos; o pamsicomo meio de vida; tipos de parasitismo;
nocdes de nomenclatura e classificagdo; protozérias doencas por ele causadas; no¢Bes sobratbsimias doencas causadas por ele; mapa
indicativo das principais zonas endémicas no Brasifs parasitoldgico; 4. Bacteriologia: Teoria solgeneralidades; principais grupos de
bactérias; Cocos gram positivos e gram negativostoBates gram positivos e gram negativos; Microdeyaos espiralados; métodos de
coloracdo; meios de cultura; teste de sensibilidbadteriana e atlas de bacteriologia.

Auxiliar de Satde Bucal

1. Agravos a saude bucal e processo de salde-d@ng@atomia dentaria; 3. Controle de infeccéo réiga odontolégica; 4. Educacdo em salde
bucal; 5. Aspectos ergondmicos aplicados ao trabalim odontologia; 6 Materiais restauradores; 7.nités de restauracdo dentéria; 8.
Esterilizacdo de materiais. 9. Conhecimento de todasstrumentos utilizados nas praticas odontolsgi9. Doengas transmissiveis mais comuns
na pratica odontoldgica.

Técnico Administrativo Educacional

1. Escriturac@o Escolar. 2. Conceito FundamentagdgalL 3. Classificagdo dos Registros Individual: Gdéa transferéncia escolar, Ficha
Individual, Histérico Escolar, Ficha de Aptiddo iEés Boletim/Caderneta, Diploma/Certificado. 4. Coletiario de Classe. Livros: Atas do
Conselho de Classe, Atas de Resultados Finais, obtré&<ecucdo dos registros dos fatos escolardglofios de Registrar: Normas Gerais de
Organizagdo, Escrituracdo e Procedimentos: ComurnSspeciais. 7. Eventos Escolares Objeto de Regidttatricula, Transferéncia,
Aproveitamento de Estudos, Equivaléncia de Estulldaptacdo, Curricular, Verificagdo do Rendimentoc@acdo de Estudos: Ensino Regular /
Ensino Supletivo; 08. Conhecimentos sobre a Lei. 89496, 09. Resolucio n° 150/1999; FUNDEB; 10. Rela¢fumanas; 11. Codigo de Etica;
12. Nocdes bésicas de Sociologia e Filosofia. 18aB&o Oficial. 14. NogBes basicas sobre o EstamtGrianca e do Adolescente (Lei nacional
8.069/90).

Técnico em Enfermagem

1. Etica Profissional; 2. Conceito de salide e dgeficAssisténcia de Enfermagem; conceito e objeivcEquipe de Enfermagem; 5. Tipos de
unidade de saude; Unidade do paciente; 6. Prevencantrole de infeccédo hospitalar; Medidas depssaghigienizacéo; desinfeccéo; anti-sepsia e
esterilizagdo; preparo de material para esterdi@aag. Seguranca do paciente acamado; movimentgés,e objetivos; transporte, precaucoes e
conforto; 8. Pesagem e mensuracéo; 10. Verificagitemperatura, pulso, respiracéo e tensdo artéfialFinalidades e cuidados na aplicacédo
quente e fria no cateterismo; 12. Instilagdo gégao vesical na lavagem vaginal e nos pureti@sCbnduta e assisténcia imediata em casos de
asfixia, hemorragia, vomito, fratura, lipotimia,nsalsdo, insolagdo, corpo estranho, picada dedssetenvenenamentos; 14. Administracdo de
medicamentos por via oral e parenteral; 15. Preg@mirogas e solugdes.

Técnico em Manutencéo de Equipamento de Informatica

1. Internet: Conceitos gerais, caracteristicaspltmpa, servicos e protocolos, funcionamento e ataresticas de FTP, SMTP, HTTP, POPS3; 2.
Conceitos basicos de programacéo: logica de progéonaalgoritmos; 3. Conceitos sobre microinforméatibardware, software, sistemas
operacionais (Windows 9x, Windows NT, Windows 2@#)ver, XP e Linux) e Office; 4. Sistemas de Infagéo: conceitos, tipos de sistemas de
informacao e sua aplicacdo nas organizagdes; 5.e@oadasicos de computagdo: nogdes gerais de HerdwSoftware, softwares aplicativos de
uso geral e para aplicagées comerciais; 6. Condedtsisos de sistemas operacionais: sistemas mefastamultitarefas, sistemas operacionais de
rede e sistemas distribuidos. Arquitetura de si&$ewwperacionais: programas de sistema, programastaos, shell, nicleo, geréncia do
processador, geréncia de memoria, geréncia dedargraaida, sistema de arquivos; 7. Enderecamantaernet: enderecos IP, subredes, mascaras
de subrede, Aplicativos de rede: Interacao cliseteidor, Sistema de nomes e de dominios (DNS)padithamento de arquivos, ftp, http, telnet,
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correio eletronico (protocolos POP, IMAP, SMTP)i&eia de redes (SNMP). 8. Conceitos basicos deaegaiem redes: firewall, proxies, NAT
(Network Address Translation), virus e worms. Refp&sicas de comportamento profissional para o thdiwo com o publico interno e externo e
colegas de trabalho; 9. Zelo pelo patrimdnio pablic

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

As provas objetivas serdo elaboradas de acordo cantomposi¢ao estabelecida no edital para cada cargonsistirdo em:
. Lingua Portuguesa;

. Conhecimentos Gerais;

. Legislacédo de Saude Publica;

. Didatica e Fundamentagado da Educacao;

. Seguranca do Trabalho;

. Conhecimentos Especificos;

OUh, WNE

LINGUA PORTUGUESA

1. Leitura e interpretagdo de textos descritivésseadtativos, narrativos; género de textos; coeséaal; coeréncia textual; sinonimia, homonimia e
pardnima; figuras de linguagem; vicios de linguag@mOrtografia. 3. Acentuacdo grafica e tonicaenéicacdo das oxitonas, paroxitonas e
proparoxitonas; acento diferencial; acentuagaohiiies; acentuacdo dos ditongos. 4. Morfologiauasta e formag&o de palavras, processos de
formacao de palavras; classes de palavras: veunbstativo, artigo, pronome, preposicdo, conjunedgtivo, advérbio, interjeicdo e numeral. 5.
Sintaxe: termos essenciais da oracéo (sujeitodigan), termos integrantes da oracéo (objetoaliojeto indireto, complemento nominal, agente
da passiva), termos acessorios da oragdo (apa§tmt@ adnominal, adjunto adverbial), termo indefsee (vocativo); oracbes coordenadas e
oragBes subordinadas; concordancia nominal; coanoia verbal; regéncia nominal; regéncia verbal;decrase; pontuacgéo.

CONHECIMENTOS GERAIS

Historia Politica e Econdmica de Mato Grosso

1. Antecedentes histéricos da fundagéo de Cuiab&uhdacao de Cuiaba, 1.2 Idéias de administraégoeseiros desentendimentos, 1.3 Rodrigo
César e o ouro de Cuiab4; 1.4 Os Lemes; 1.5 I’n(ﬁmgﬁ‘és; 1.6 Fundacéo de Vila Bela; 1.7 Capitdesragisnée 1748 a 1821; 1.8 Forte de
Coimbra; 1.9 Mato Grosso no Primeiro Império; 1.1RAsga; 1.11 Os Alencastro 1.12 Mato Grosso na guimrParaguai; 1.13 Divisdo do
Estado.

Geografia de Mato Grosso

1.1 Mato Grosso e a regido Centro-Oeste; 1.2 Gemaotie Mato Grosso; 1.3 Ocupacao do territorid; dspectos fisicos e dominios naturais do
espaco mato-grossense; 1.5 Aspectos socioecondndieoMato Grosso; 1.6 Dinamica da populacdo em Matosso; 1.7 Programas
governamentais e fronteira agricola mato-grossein8eA economia do Estado no contexto nacionalAlu®banizacéo do Estado; 1.10 Producéo e
as questdes ambientais.

Histéria do Municipio de Rio Branco

1.1 Aspectos histdricos e geograficos; 1.2 Aspeetasiomicos e sociais; 1.3. Executivo e LegislaBetadual e Municipal; 1.4 Atualidades gerais
politico, econémico, social e ambiental.

CONHECIMENTO SOBRE LEGISLAGCAO DE SAUDE PUBLICA

1. Constituicdo Federal do Brasil, 1988 — Artigos a98)0; 2. Leis Organicas da Saude — N° 8080, di=k&tembro de 1990 e N° 8142, de 28 de
dezembro de 1991. 3. NOB — SUS/01/96 — Norma OpmratiBasica do Sistema Unico de Satde — SUS. 4. NOSSIS 01/2002 — Norma
Operacional da Assisténcia a satude. 5. CONASS -oRmta Saude, Pacto pela Vida, Pacto em defesdJd Bacto de Gestdo, Regulagdo
Assistencial. 6. Pacto de Atengdo Basica. A obrigedade de notificacdo pelo profissional de saddealgumas doencas transmissiveis. 7. Politica
de Salde no Brasil, da Republica velha ao Sistemeol#td Satde. Sistema Unico de Salde: Objetivoijuigbes; Doutrinas e Competéncias. —
principios e diretrizes do SUS. 8. Planejamentga@izacdo, Direcdo e Gestdo; Recursos Humanos doF3b@amacao Pactuada e Integrada. 9.
Politica Nacional de Humanizacdo. 10. Principiosid@&sdo Financiamento e Gestdo Financeira. 11c#ddres de Saude; 12. Transigdo
Demografica e Epidemioldgica - Vigilancia Epidenigica.

CONHECIMENTOS SOBRE DIDATICA E FUNDAMENTAGAO DA EDUCAGAO

Concepc0es de sociedade, homem e educacéo; A feoci@b da escola publica; O conhecimento cientéi@s conteldos escolares; A historia da
organizacdo da educacdo brasileira; O atual sisteduacional brasileiro; Os elementos do trabalkedagogico (objetivos, conteldos,
encaminhamentos metodolégicos e avaliacdo escdlamrepcdo de desenvolvimento humano / apropriagdeodhecimento na psicologia
historico-cultural; procedimentos adequados aodateento a crianca de 0 a 6 anos, referente a salidesntacdo e higiene. Legislagdo da
Educacdo, Estrutura e Funcionamento da Educacda@aBési Estado de Mato Grosso e Municipio de Rio Bramrocipais influéncias
Pedagdgicas da atualidade; Histéria da Educacadia @io século XX; Tendéncias da Educagdo Conteamaar, Educacao Inclusiva; Pedagogia do
Campo; Fundamentos da Psicologia da Educacfo; PBfiofissional; Interdisciplinaridade; Estatuto daa@iga e do Adolescente; Temas
transversais; Principios de Avaliacao.

CONHECIMENTO SOBRE SEGURANCA DO TRABALHO

1 .Seguranga do trabalho. 1.1 Legislacdo e noragdt@® 1.2 Acidentes de trabalho. 1.3 Conceito téceitegal. 1.4 Causas dos acidentes do
trabalho. 1.5 Andlise de acidentes. 1.6 Custos ddgrtes. 1.7 Cadastro de acidentes. 1.8 Comunieagggistro de acidentes. 1.9 Definicdes de
atos e condi¢Bes ambientes de inseguranca. 1.&6tigacéo das causas dos acidentes. 1.11 Estatidéacidentes. 1.12 Equipamento de Protegdo
Individual (EPI). 1.13 Equipamento de Protecdo QaetEPC). 1.14 Inspecao de seguranca. 1.15 NR1b.NR-4. 2. Medicina do trabalho. 2.1
Toxicologia. 2.2 Doencas profissionais. 2.3 Agerdaasadores de doencas: Fisicos - Biologicos - @uéni2.4 Primeiros Socorros. 2.5 PC-
Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional 7. ISRErgonomia. 3.1 Principios da ergonomia. 3.2phcabilidade da ergonomia. 3.3
Influéncia na ergonomia da iluminagéo, cores, cliew@ 3.4 Espacos de trabalho. 3.5 Sistemas deotmnB.6 Atividades musculares. 3.7
Ergonomia e prevencdo de acidentes. 3.8 Segurangaracessamento de dados. 3.9 Transporte, armagat@nmovimentacdo e manuseio de
materiais. 4. Administracdo e legislacdo aplica4. Estudos das Normas Regulamentadoras (NR). Set&sojle instalacdo de seguranca. 5.1
Gestédo de seguranga e saude do trabalho na EmprasBS-8800 (Norma inglesa de gerenciamento deraega ocupacional). 6. Comissédo
interna de prevencéo de acidentes -"CIPAS". 6.1 medeimento das CIPA. 6.2 Estrutura. 6.3 Funcionameb4 Resultados. 7 Etica profissional.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Assistente Social:1. Conhecimento sobre o exercicio da profissdo dastemite Social; 2. Conhecimento da Etica Profiggjo3. Anélise do
processo de surgimento do Servigco Social no Brésiys diferentes concepgdes do movimento de re@agéo do Servico Social; 5. O Servigo
Social e a formulagdo de politicas publicas no BrésiA questdo da “assisténcia” como pratica dsigtente Social; 7. A atuacdo do Assistente
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Social nos movimentos populares; 8. O planejamer@dministracdo como pratica do Servico Socigedvico Social: pratica de ajustamento ou
transformacéo social; 10. Conhecimento das normsistascialistas para a gestante; 11. Conhecimergaca@panhas sanitérias; vacinages;
programas; politica e histéria da salde publicaaelegislacio; 12. Regras basicas de comportameniisgional para o trato diario com o publico
interno e externo e colegas de trabalho; 13. Comeeto e zelo pelo patrimdnio publico; 14. No¢Oes deis, cédigos, decretos e portarias
pertinentes a profissab5. Conhecimento sobre SUAS, NOB, Cadastramento Unicgr&ma Bolsa Familia, Estatuto do Idoso, ECA, LOAS.

Controlador Interno: Orgcamento Publica 1. Processo Orcamentéario. 1.1 Planos, Prograbiestrizes Orcamentarias, Orgcamento Anual. 1.2
Orgcamento - Programa. 1.3 Planejamento: Conceitoxcipios. Dispositivos Constitucionais. 1.4 Abréngia dos Instrumentos de Planejamento:
Orcamento Fiscal; da Seguridade Social; Investiogedas Empresas Estatais. 1.5 Plano PlurianugloBits/o Constitucional -Definicdo e Objeto.
Prazos e Vigéncia. 1.5 Lei Or¢gamentaria Anual: Citmaedio. Contetdo. Principios orgcamentarios. Compitéxigéncia e Prazos. A organizagcéo
do processo de elaboracdo do orcamento. 1.7 LeDiddrizes Orcamentérias: Fungdo. Principios Basi€azos e Vigéncia. 2. Execucao
Orcamentaria. 2.1 Quadro de Detalhamento da Despes&réditos Or¢camentarios. 2.3 Empenho. 2.4 Hagdo. 2.5 Pagamento. 2.6 Restos a
Pagar. 2.7 Despesas de Exercicios Anteriores.sBrga Or¢camentario: As Classificacdes Orgamentdriatucional e Funcional Programatica;
Categorias Econdmicas -Receita; Categorias Econdrbdespesa. 4. Controle e Avaliagéo da Execucéo Organiee 4.1 O Controle Interno. 4.2
O Controle Externo. 4.3 Aspectos do Controle. 4.R6élatorios de Gestéo Fiscal. 4.5 Convénios e Péstieg ContasContabilidade Publica: 1.
Legislacdo basica (Lei Federal n° 4.320, de 17434 Conceito, objeto e principios fundamentaisdRegimes contébeis; 4. Campo de aplicacéo;
5. Receita e despesa or¢camentaria: conceito, otagsib e estagios; 6. Créditos adicionais; 7. ReceitBespesas Extraorcamentarias: restos a
pagar, depositos, servigos da divida a pagar eéadéte tesouraria; 8. Adiantamentos para postprisstacdo de contas; 9. Balangos financeiro,
patrimonial e orgamentério e demonstrativo dasagégs patrimoniais; 10. Inventario na administraggélalica; 11. Conhecimentos basicos sobre a
Lei Complementar 101/200@ireito Constitucional: 1. Direito Constitucional: natureza; conceito eetdsj perspectiva sociolégica; perspectiva
politica; perspectiva juridica; fontes formais; cep¢do positiva. 2. Constituigdo: sentido socioldggentido politico; sentido juridico; conceito,
objetos e elementos. 3. Classificagbes das Consésiiconstituicdo material e constituicdo formahstituicdo-garantia e constituicdo-dirigente;
normas constitucionais. 4. Poder constituinte: funentos do poder constituinte; poder constituimgir@rio e derivado; reforma e revisédo
constitucionais; limitagdo do poder de revisdo; mias a Constituicdo. 5. Direitos e garantias fundéa® direitos e garantias individuais e
coletivos; tutela constitucional das liberdadeseiths sociais; direitos de nacionalidade; direjtositicos; dos partidos politicos. 6. Organizagdo
politico-administrativa: regras de organizagdoartégdo de competéncias e intervengdo. 7. Sensd@dblicos. 8. Poder Legislativo, Executivo e
Judiciario: fundamento, atribuicbes e garantiasirdiependéncia; conceito, objetos, atos, espéciemativas e os procedimentos. 9. Poder
Executivo: forma e sistema de governo; chefia dadése chefia de governo; atribuicdes e resporidatds. 10. Poder Judiciario: disposi¢ces
gerais; Supremo Tribunal Federal; Superior Tribulealustica; tribunais regionais federais e jufedsrais; tribunais e juizes dos Estados; fungdes
essenciais a justica. 11. Defesa do Estado e datiigdes democréticas: estado de defesa e edwmddtio; forcas armadas; seguranga publica;
organizagdo da seguranca publica. 12. Ordem sdziak e objetivos da ordem social; seguridade Iseciacacao, cultura e desporto; ciéncia e
tecnologia; comunicacgdo social; meio ambiente; famdrianga, adolescente e ido8ireito Administrativo: 1. Estado, governo e administracéo
publica: conceitos, elementos, poderes e orgarozatdtureza, fins e principios. 2. Direito Admingsivo: conceito, fontes e principios. 3.
Organizagdo Administrativa: centralizagdo, desedimtigdo, concentracdo e desconcentracdo; organizagministrativa: administracdo direta e
indireta. 4. Agentes publicos: espécies e clasgifio; poderes, deveres e prerrogativas; cargo.egmgr funcdo publicos; regime juridico Unico:
provimento, vacéncia, remoc¢do; direitos e vantageegime disciplinar; responsabilidade civil, cnrali e administrativa. 5. Poderes
administrativos: poder vinculado; poder discriciomapoder hierarquico; poder disciplinar; podegulamentar; poder de policia; uso e abuso de
poder. 6. Ato administrativo: conceito; requisitasgilidade; eficicia; atributos; extingdo, desfazitnee sanatoria; classificacdo, espécies e
exteriorizagao; vinculagdo e discricionariedadeCantratos administrativos: conceito, peculiaridadentrole, formalizacéo, execugéo, inexecucéo,
rescisdo. 8. Licitacdo: principios; obrigatoriedadispensa; inexigibilidade; procedimentos; modadies; Lei n. 8.666/93; Lei n. 10.520/2002.
Servigos publicos: conceito, classificacdo, regelatacdo e controle; forma, meios e requisitos;gagi@o: concessao, permisséo, autorizacéo. 10.
Controle da administragdo: administrativo; legistatijudiciario. 11. Responsabilidade civil do Estadssponsabilidade civil da Administragdo no
Direito Brasileiro; reparacdo do dano; acdo regvassesponsabilidade por atos ilicitos. 12. Sanefdisaveis aos agentes publicos nos casos de
enriquecimento ilicito no exercicio de mandato,goaremprego ou fungdo da administracdo publicatadinedireta ou fundacional (Lei n.
8.429/1992). 13. Responsabilidade na gestédo FiseaComplementar n. 101/2000. 14. Processo admaiig: principios; fases; modalidades de
processo administrativo disciplinar; meios sumarios

Contador: Direito Administrativo 1. Estado, governo e administracdo publica: coogeitlementos, poderes e organizagdo; naturezgefin
principios. 2. Direito Administrativo: conceito,rftes e principios. 3. Organizagdo Administrativentralizagdo, descentralizacdo, concentracéo e
desconcentracdo; organizacdo administrativa: adtraigéio direta e indireta. 4. Agentes publicoséeigs e classificacdo; poderes, deveres e
prerrogativas; cargo, emprego e fungdo publicagipme juridico Unico: provimento, vacancia, remogdiogitos e vantagens; regime disciplinar;
responsabilidade civil, criminal e administrati. Poderes administrativos: poder vinculado; padiscricionério; poder hierarquico; poder
disciplinar; poder regulamentar; poder de policisp e abuso de poder. 6. Ato administrativo: caaceequisitos; validade; eficacia; atributos;
extingéo, desfazimento e sanatdria; classificagdpécies e exteriorizacéo; vinculagéo e discriciedade. 7. Contratos administrativos: conceito,
peculiaridades, controle, formalizagdo, execuc@@xecucdo, rescisdo. 8. Licitagdo: principios; gdidriedade; dispensa; inexigibilidade;
procedimentos; modalidades; Lei n. 8.666/93; Lel®520/2002. Servigos publicos: conceito, clasa@@o, regulamentagdo e controle; forma,
meios e requisitos; delegacdo: concessdo, permissforizacdo. 10. Controle da administracdo: aitnativo; legislativo; judiciario. 11.
Responsabilidade civil do Estado: responsabilidad da Administracdo no Direito Brasileiro; repadag do dano; agdo regressiva;
responsabilidade por atos ilicitos. 12. Sancddsé@jis aos agentes publicos nos casos de enngeretd ilicito no exercicio de mandato, cargo,
emprego ou fungdo da administragdo publica diietireta ou fundacional (Lei n. 8.429/1992). 13. resabilidade na gestdo Fiscal: Lei
Complementar n. 101/2000. 14. Processo administragivincipios; fases; modalidades de processo astmativo disciplinar; meios sumarios.
Orgamento Publico: 1. Processo Orgamentério. 1.1 Planos, ProgramestyiDeés Orcamentérias, Orgcamento Anual. 1.2 Orggond®>rograma. 1.3
Planejamento: Conceitos. Principios. Dispositivosisfitucionais. 1.4 Abrangéncia dos InstrumentosPtinejamento: Orcamento Fiscal; da
Seguridade Social; Investimentos das Empresasaisstat5 Plano Plurianual: Dispositivo ConstitugibrDefinicdo e Objeto. Prazos e Vigéncia.
1.5 Lei Orcamentéria Anual: Conceituacédo. Conteldocipios orcamentarios. Competéncia. Vigéncia edaA organizacdo do processo de
elaboragdo do orcamento. 1.7 Lei de Diretrizes @egddarias: Funcgdo. Principios Basicos. Prazos endigé?2. Execucdo Orcamentéria. 2.1
Quadro de Detalhamento da Despesa. 2.2 Créditosn®ntarios. 2.3 Empenho. 2.4 Liquidac&o. 2.5 Pagaom@rb Restos a Pagar. 2.7 Despesas
de Exercicios Anteriores. 3. Sistema Orcamentéfis: Classificacbes Orgcamentarias -Institucional e clamal Programética; Categorias
Econdmicas -Receita; Categorias Econdmicas -Despe€antrole e Avaliacdo da Execucdo OrcamentarlaO4Controle Interno. 4.2 O Controle
Externo. 4.3 Aspectos do Controle. 4.4 Os Relat@@&estao Fiscal. 4.5 Convénios e Prestacdo de CGoiambilidade Publica: 1. Legislagéo
bésica (Lei Federal n°® 4.320, de 17/03/64); 2. Gtmoebjeto e principios fundamentais; 3. Regimegdoeis; 4. Campo de aplicagdo; 5. Receita e
despesa orcamentaria: conceito, classificacécagiest 6. Créditos adicionais; 7. Receitas e Desfedagorcamentarias: restos a pagar, depositos,
servicos da divida a pagar e débitos de tesourBriddiantamentos para posterior prestacdo de soBtaBalancos financeiro, patrimonial e
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orcamentario e demonstrativo das variagdes patraigpnl0. Inventario na administracdo publica; Chnhecimentos basicos sobre a Lei
Complementar 101/2000.

Enfermeiro: 1. Gerenciamento dos Servicos de Enfermagem. §socde trabalho em Enfermagem; Auditoria em Saulden eEnfermagem;
Supervisdo em Enfermagem; Teorias administratiR@gursos humanos; Mudancas em Enfermagem; Plang¢@amenEnfermagem. 2. Lei do
Exercicio Profissional; AtribuicGes da equipe déeEmagem conforme a lei; fungdes privativas do renééro; Conduta profissional segundo a Lei
e o Cadigo de Etica. 3. Saude do trabalhador. Deengapacionais. Biosseguranca. 4. A vigilancia epidégica no contexto da Enfermagem. 5.
Semiologia e semiotécnica aplicada a Enfermagenmcfpios basicos do exame fisico e adequagdo amgndsticos de enfermagem). 6.
Sistematizacéo da Assisténcia de Enfermagem (Slgta de dados, diagndstico de Enfermagem comrz3axonomia da “Associa¢édo Norte-
Americana de Diagnéstico em Enfermagem” (NANDA), sSlficacdo de Intervencdes de Enfermagem (NIC) eli#g@n da Assisténcia de
Enfermagem (NOC), documentagdo e registro. 7. Bimxida administracdo de medicamentos. Cuidados ndermiagem relacionados a
terapéutica medicamentosa. 8. Assisténcia de Eafggm na prevencdo e controle de infecgdo hospitla® Processo de Enfermagem na
organizagdo da assisténcia de Enfermagem peritépardPlanejamento da assisténcia de Enfermagepnédrans e pds-operatério. 10. Papel do
Enfermeiro no centro cirdrgico e central de esagido. 11. Assisténcia de Enfermagem a adulto®ss com alteragdes clinicas nos sistemas
organicos, de acordo com as necessidades humasiaashétilizando o processo de enfermagem. Modastervencdo na saude da populagdo
idosa. 12. Assisténcia de enfermagem a pacientaesioencas cronicas (hipertenséo e diabetes) e uefini@ncia. 13. Planejamento da assisténcia
de Enfermagem nas alteragfes dos sistemas hengtopogastrointestinal, cardiovascular, respiiat@enal, geniturinario, enddcrino, nervoso e
musculo-esquelético. 14. Assisténcia de Enfermagasnalteracdes clinicas em situacdes de urgéramiaeegéncia. Assisténcia de Enfermagem a
pacientes com lesbes por queimaduras 15. Assiaté&feiEnfermagem em doencgas infecciosas. 16. Assistéle Enfermagem na funcéo
imunoldgica. Avancos da imunologia: Engenharia gjeaé células tronco. 17. Assisténcia de Enfermmagm unidade de terapia intensiva adulto,
pediatrico e neonatal. 18. Aplicagbes terapéutecgsocedimentos tecnoldgicos aos clientes em estdtico e/ou com intercorréncias clinico
cirlrgicas (cirurgias gerais, vasculares, ginedolsy proctolégicas, urolégicas, e neurocirurgl®). Assisténcia pos-operatdria a portadores de:
feridas cirargicas, cateteres, drenos e balangodietrolitico. 20. Enfermagem no programa de t&sisa domiciliar. Planejamento e promogéo do
ensino de auto cuidado ao cliente

Nutricionista: 1. Conhecimento da legislagio que regulamentafesgfio; 2. Conhecimento da Etica Profissional; 3rilfiio Social: Conceito de
salde e doenca; 4. Organizacdo dos servicos de saiBrasil: Politica Nacional de Salde; PoliticaAlimentacédo e Nutricdo no Brasil; 5.
Conceitos Basicos de Nutricdo em Saude Publica: oaesnutricdo; 6. Aspectos Econdmico Social de iggéo: Produgéo e comercializagdo
de alimentos; Poder aquisitivo e consumo; 7. Baaes @ elaboracdo de programas de nutricdo; 8.¢8ote infec¢do; 9. Diagndstico do estado
nutricional da populacéo: Indicadores; Sistema dglancia Nutricional; 10. Epidemiologia da Desng¢éio: Desnutricdo protéico-energética; 11.
Metodologia de Avaliacdo; 12. Consequéncias organita. Orientacao Nutricional; Nutricdo das gestsuatdolescentes e adultas: Necessidades
nutricionais; Selecdo de alimentos em funcao ddidaae, do custo e dos habitos alimentares; OgdotdNutricional a gestagdo normal e nas
alteracdes mais comuns da gravidez (nauseas, pircsestipacdo e controle de peso); 14. Avaliaghi&stado Nutricional; Nutricdo de Nutriz:
Necessidades Nutricionais; Orientacdo Nutricionds, Avaliacdo do Estado Nutricional; NutricBo dectemte: Digestdo; Necessidades
Nutricionais; 16. Crescimento e Desenvolvimento; Alimentacdo no primeiro ano de vida; 18. AleitatoeMaterno: Técnica de Aleitamento;
Obstéaculos e Contra-indicagdo; Composicédo do leitemma Desmame; 19. Aleitamento Atrtificial: Indiées dos diferentes tipos de leite; 20.
Determinacdo e preparo de formulas lacteas; 2Imeklitacdo do Lactente a Pré-termo: NecessidadesciNo&is; Orientacdo Nutricional;
Avaliacéo do Estado Nutricional; 22. Alimentac@oRté- escolar: Necessidades Nutricionais; Carattassde alimentacéo.

Engenheiro Civil: 1.Tecnologia das construgdes: instalagdo do cantde obra; locagdo da obra; escavacdes; fundadiesas;
impermeabilizacdo; argamassas; alvenaria; andaistpjadrias; coberturas; instalaces; revestimevith®is; pinturas;Concretos: tipos, preparo,
aplicacdo, composigdo granulométrica e determinagdiotracos; ferragens; concreto armado; formas simramento;Praticas de obras:
familiarizacdo com ferramentas e seguranca e hagiertrabalho: uso do material de protecéo indaliducoletiva; cuidados basicos com o canteiro
e riscos profissionais; demolicdo de paredes; esgjanento de paredes; levantamento de paredesasamspectivas amarragdes; execucdo de
andaimes: preparagcdo de canteiros , gabaritosagdocde uma edificagdo com conhecimento total dagas e projetos; projetar, calcular e
executar: andaimes, ferragens de pilares, viges, ¢acinta de amarracéo; revestimentos; hidraufistalaces prediais, simbolos da ABNT, leitura
de plantas; Nocdes, para elaboracdo de orcamertabrds;Nocdes basicas sobre pavimentacdo;O pawineesuas camadas;Os defeitos no
pavimento asféltico; No¢Bes bésicas de construgigaderias de agua pluviais e drenagens; Conheanmtlegislagdo sobre Zoneamento,
Loteamento e o Cddigo de Obras e Posturas;Nocddasabéde licitagdes de obras e servicos de engentearde contratos de obras
publicas;Elaboracéo de medigGes de obras e conbetmirda fiscalizagdo de obras publicas ; No¢oe3dattigo de Obras e de Postura.

Farmacéutico/Bioquimico: 1 Microbiologia e imunologia: estrutura bacterigisalamento, identificacéo e classificacdo dedréas, esterilizagao,
desinfeccdo e antisepsia. 2 Bactérias pyogéniBtpylococcuse StreptococcusCoccus e bastonetes Gram-negativos, bacilos aktidbs
resistentes, infeccdes bacterianas por anaerolgispsrulados. 3 Prevencado, tratamento e epidemdoldgi doencgas infecciosas, vacinas e
sonoterapia. 4 Interferéncia de medicamentos/atimserem exames laboratoriais. 5 Virulogia. 6 FungdsHematologia geral: indices
hematimétricos, hemostasia e coagulagdo. 8 Imunatiodrgia. 9 Nogdes basicas de imunologia: antigemmticorpo. 10 Imunidade humoral e
celular, hipersensibilidade, reagbes de fixacdocdmplemento, aglutinagdo e preciptacdo. 11 Palegito helmintologia, protozoologia,
entomologia. 12 Biologia da infec¢do maléarica. 13e@oHe materiais bioldgicos, 14. Bioqumica clinidaterminacdo de colesterol total, HDL,
LDL, VLDL, triglicerideos, enzimologia, uréia, cr@ina, acido Urico, bilirrubinas, 15. Farmacologlénica e terapéutica. 16. Farmacovigilancia.
17. Interagdes medicamentosas. 18. Farmacos e sXabwatoriais. 19. Analgésicos, antipiréticogjpasicoticos, antidepressivos, antialérgicos,
anti-hipertensivos, anti-acidos, anorexigenos pardsitarios, antibiéticos, anticoagulantes, vitemsi 20.. FArmacos na gestacdo / amamentacao.
21. Microbiologia e Imunologia Clinica. 22. Hemawik

Médico Clinico Geral: Sistema Unico de Salde (SUS): Lei Federal 8.080/8142/90; Politica Nacional de Atencéo Béasicatéfia 648/GM de
28/03/2006); Pactos pela Vida, em Defesa do SUS @eabtao (Portaria n® 399/GM, de 22/02/2006, eaRam® 699/GM, de 30/03/2006); Nucleos
de Apoio & Salde da Familia (Portaria n® 154, d@122008, e suas alteragdes). Cadigo de Etica Mé@ioatetido Especifico da Area de Atuagao,
com énfase em condutas (diagndstico e tratameatopakologias mais prevalecentes.

Professor de Lingua Portuguesa

1.FONETICA E FONOLOGIA: a)Letras, digrafos, fonemsabas, encontros vocalicos e consonantais; Wis@i silabica, 2. ORTOGRAFIA.
Palavras com: e, i,0, u, €i, ou, j, g, C, G, SXSSC, XC, z, ch; 3. ACENTUACAO GRAFICA e PONTUACA®. MORFOLOGIA: a) Estrutura e
processo de formacgéo das palavras; b) Uso da erdsehifen; c) Uso de letras mailsculas e mindsgdpSinénimos, antdnimos, pardnimos e
homénimos; 5. CATEGORIAS GRAMATICAIS: a) Substantiwwartigos: classificacéo, flexdo e emprego; b) Adges e Numerais: classificacéo,
flexdo e emprego; c) Pronomes: espécies, empregooimpes de tratamento, colocagdo pronominal; dpd/dr classificacéo, flexdo, conjugacéo,
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infinitivo pessoal e impessoal; Il. morfo-sintaxe ¥erbo. E) Categorias gramaticais invariaveis:dvéxbio: classificacao, locugdo adverbial, grau,
emprego; Il. Preposicdo: classificacdo, locucdggsiiva, emprego; Ill. Locucdo conjuntiva, clagsi€do, emprego; IV. Interjeicdo: locucado
interjetiva e emprego 6. CONCORDANCIA E REGENCIA: a) Cadéncia Verbal e Nominal, b)Regéncia verbal e nominaSINTAXE: a)
Frase, Oracéo e Periodo; b) Termos Essenciaisatz@@rl. classificacdo, tipos e morfo-ssintaxeSujeito: nicleo, tipos, casos de indeterminagao;
Ill. Verbos transitivos, intransitivos e de ligagcdd.Tipos de predicado, predicativo e sua fung@oTermos integrantes e termos assessorios da
oracao; VI. Sintaxe de concordancia e de RegéitiaAndlise Sintatica: coordenacgdo e subordinag¢lb;Pontuagdo. 8. LITERATURA: a) A
Arte Literaria: géneros literarios; escolas litasy b) Escolas Literarias; ¢) A Literatura Brasdeid) Peridizacdo das literaturas portuguesa e
brasileira; e) A literatura medieval portuguesa&)f$éculo XVI em Portugal e no Brasil; g) O Barrdep Arcadismo em Portugal e no Brasil; i) O
Romantismo - a poesia em Portugal e no Brasil; j) @&dismo - a prosa em Portugal e no Brasil; I) O iRmal-Naturalismo em Portugal e no
Brasil; m) O Parnasianismo no Brasil; n)O Simbolisem Portugal e no Brasil; 9) INTELECCAO E INTERPRETACAYE TEXTOS: a) a
linguagem literaria: 1. Semantica: polissemia, pama, homonimia, conotacéo e denotacao; Il. Fgydealinguagem: de sintaxe, de pensamento e
de palavras; Ill. Qualidades e vicios de linguagév;interpretacdo de textos jornalisticos, ciéoti$ e ensaistico-didaticos; V. intelec¢do e
interpretacéo de textos descritivos, narrativossetitativos sobre atualidades da cultura e dongebémento nacional e internacional

Professor de Matemética:1. Teoria dos conjuntos; 2. Conjuntos numérico&séometria Plana; 4. Relag¢des binarias; 5. Fungdds @ 2° Grau,
6. Plano Cartesiano; 7. Unidade de medidas (Capagidéadume, area, comprimento e Tempo); 8. Matrideserminantes e sistemas lineares; 9.
Progresséo aritmética e geométrica; 10. Probab#idaEstatistica; 11. Limites; 12. Derivadas.

Rio Branco— MT, 29 de maio de 2012

MARIA CELIA ROMA
Presidente da Comissao Organizadora do Concurd® &8 001/2011

ANEXO Il - MODELOS DE DOCUMENTOS
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO

FORMULARIO DE PROCURACAO

Eu (home complefo naciofialidadé ,
(estado civi) ,profissaqg , hascido(a) em , portador(a) da Cédula de
ldentidade RG n° e do CPF ne , residente na
Rua/Av. ne , Bairro , Cidadee d

Estado CEP , Telefone n° , NOMEIO E
CONSTITUO MEU BASTANTE PROCURADOR(A) o(a) senhor(aofne complejo
(nacionalidadg e6tado civil profissag , hascido(a) em ,
portador(a) da Cédula de Identidade RG n° e do CPF n° , résidem
Rua/Av. n? , Bairro , Cidadte

Estado CEP, , Telefone n° , bara o fim especifico de
assinar o requerimento de inscricdo do Concursadedtih Prefeitura Municipal de Rio Branco— MT.
, de de 2012.

Assinatura do(a) requerente
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
FORMULARIO PARA RECURSO

NOME DO(A) CANDIDATO(A):

RG Ne° CPF N° _
CARGO: N° DA INSCRICAO:

MARQUE COM X A PROVA OBJETO DO RECURSO:
GABARITO () RESULTADO ()

ESCREVA OS DADOS DA QUESTAO OBJETO DO RECURSO:
QUESTAO Ne:
ARGUMENTAGCAO DO CANDIDATO:

, de de 2012.

Assinatura do(a) requerente

OBS: No caso de recursos referentes ao gabaritalpficrecurso devera ser individual, por questém a indicacéo daquilo em que o candidato se
julgar prejudicado, e devidamente fundamentado,pcowando as alegacdes com cita¢cdes de artigoggitacdo, itens, paginas e livros, nomes
dos autores, etc. juntando, sempre que possivéh cifs comprovantes, e ainda a exposi¢cdo de motvasggumentos com fundamentacGes
circunstanciadas, conforme supra referenciadaydaab requerimento devera ser digitado ou datifagio, caso contrario, ndo sera aceito.

FORMULARIO PARA APRESENTACAO DE TITULO
NOME DO(A) CANDIDATO(A):

RG N° CPF N° i
CARGO: N° DA INSCRIGAO:
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Venho por meio do presente, em atendimento ao IEtBt&oncurso Plblico n.° 001/2011, apresentar osrdentos comprobatorios dos titulos,
requerendo que apds analisado seja atribuido a&m@sens pontos correspondentes.

TITULO: () POS GRADUACAO

() MESTRADO

() DOUTORADO

DESCRICAO:
ENTIDADE:
REGISTRO:

Nestes termos.
Peco deferimento.
, de de 2012.

Assinatura do(a) requerente

(Para uso exclusivo da Comissdo do Concurso Pjblico
Deferimento: () Sim () Nao Pontuagéo Atribuida:
Motivo:

Rio Branco— MT, / /2012.

Assinatura dos membros da Comissao Julgadora:
ANEXO IV

REGRAS PARA A PROVA DE APTIDAO FISICA
CARGO: GARI

1. Das Disposic¢@es Iniciais

1.1.0s candidatos convocados nos termos do respettitad deverdo submeter-se & prova de capacidside, fconsiderando a capacidade minima
necessaria para suportar, fisica e organicamentgivédades inerentes ao cargoGHi.

1.2.0 Candidato devera apresentar atestado médico fispegiie o habilite para a realizac8o das avadiagievistas neste edital.

1.3.0 atestado médico devera ser entregue no momerntewi#icacdo do candidato para o inicio da prdv@o sera aceita a entrega de atestado
médico em outro momento.

1.4.0 candidato que deixar de apresentar o atestadicorgzta impedido de realizar os testes, sendeeguentemente, eliminado do concurso.
1.5.As providéncias para obtencdo do atestado mééde inteira responsabilidade do candidato.

1.6. Quaisquer casos de alteracdes organicas permamentesporarias, tais como estados menstruaispasicdes, cdibras, contusdes, gravidez
ou outros que impossibilitem o candidato de subrseaos testes ou diminuam ou limitem sua capaeitiaica e/ou organica ndo serédo aceitos
para fins de tratamento diferenciado por parte diaiAistracao.

2. Da composicao das modalidades:

2.1.A prova de aptidao fisica constara de 02 (duaglafitades a seguir:

a) Teste 1 — Teste de Habilidades Motoras;

b) Teste 2 — Corrida / Caminhada.

2.2.A nota maxima da Prova de Aptidéo Fisica sera0L@6z).

2.3.0s candidatos ser&o avaliados de acordo com dagatizixo.

2.4.A classificagdo ser4 em ordem decrescente, mediamigdia obtida nas avaliagdes dos testes.

2.5.0 candidato que n&o alcancar a media 5,00 (cgstaya eliminado do concurso.

2.6.Sera considerado eliminado na prova de capacidsida &, consequentemente, eliminado do concutsiicpio candidato que:

2.6.1.deixar de realizar algum dos testes de capacitisida;

2.6.2 néo alcancar a média aritmética simples de £j@@d) pontos no conjunto dos testes;

2.6.3.ndo apresentar atestado médico especifico quiilitdhpara os testes de capacidade fisica;

2.6.4.ndo comparecer para a realizacéo da prova deidagadisica.

3. Dos Testes Fisicos

3.1.N&o sera permitido ao candidato:

3.1.1.receber qualquer tipo de ajuda fisica;

3.1.2.usar qualquer material ou equipamento que o hreefa prova;

3.1.3praticar qualquer ato de deslealdade com candadetcorrente;

4. Teste 1: Circuito de Habilidades Motoras.

4.1.A metodologia para a preparacao e execucao de TesCircuito de Habilidades Motoras obedecer&againtes aspectos:

4.1.10 Circuito de Habilidades motoras consiste em egeco menor tempo possivel uma seqiiéncia de &olciastes praticos, determinados de
Estagbessem intervalo de tempo entre as mesmas, a seqpdaciéicadas:

4.1.2.Estacéo 1- Corrida Sinuosa — consiste em percorrer um trajeto sinuoso derdarpar seis cones distantes 2,00 (dois) metro® esntr
dispostos alternadamente a frente e na laterah@sto primeiro a 1,00 (um) metro da linha de garti

4.1.2.10 candidato devera posicionar-se atrds da linhpadida e iniciar o teste, ultrapassando os obktg@inuosamente (zig-zag), até a sua
linha final, passando para as outras estacdessivaesnte.

4.1.3Estagéo 2— Arremesso— consiste em realizar 15 (quinze) repeticdesidgnesso de uma bola de Basquetebol (oficial —@duét parede, a
uma distancia de 2,00 (dois) metros para os homdrnB0 (um) metro para as mulheres; saindo emda&gaira a proxima estacao.

4.1.4. Estacdo 3- Pular_Corda — consiste em realizar 10 (dez) repeticdes der puaa corda,individualmente. A corda devera passar
obrigatoriamente por sobre a cabeca e por debais@és do candidato.

4.1.5. Estagdo 4 Equilibrio — consiste em percorrer um trajeto de 5,00 (cincdyomresobre uma trave de equilibrio ou banco suecbOd(dez)
centimetros de largura. O candidato devera camiiane a trave de equilibrio ou banco sueco at@aretade, quando atingir esse ponto devera
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executar um giro de 90° e caminhar lateralmente &émino do percurso, ultrapassando a linha deat@nia final (no solo), localizada a 1,00 (um)
metro de distancia a frente da trave ou banco sueco

4.1.6. Estacdo 5- Deslocamento em 3 Sentides consiste em realizar 3 (trés) repeticdes de ueupmd de 15,00 (quinze) metros, dividido em 3
(trés) trechos de 5,00 (cinco) metros, dispostosfamma triangular. O candidato devera realizar ocyeso em trés formas diferentes de
deslocamentos; no primeiro trecho de frente; narsgig de costas e no terceiro de lado, respectivi@men

4.1.7.N&o ser& permitido ao candidato cometer as seguimtacdes durante a realiza¢éo do Circuito delidaldies Motoras:

4.1.7.1.Derrubar os cones durante a realizacéo dos tefstmcdes 1 e 5;

4.1.7.2.Deixar a bola cair ao solo, ultrapassar a distdpara realizar o testeEstacéo 2;

4.1.7.3.Pisar na corda ao executar o teskstacdo 3;

4.1.7.4.Tocar o solo, utilizar as méos como apoio e oartggueimar) a linha final Estac¢éo 4.

4.1.8.0 candidato que cometer infracBes durante a redlizeo Circuito de Habilidades Motoras, devera iepeteste no inicio da estacdo onde
ocorreu a infragdo, sem interrupgdo da contagetardpo.

4.1.9.N&o sera concedido uma segunda tentativa ao caodjda ndo obtiver o desempenho minimo em quaistpseetapas.

4.1.10.A pontuagao do Circuito de Habilidades Motoras miisae feminino, seré atribuida conforme a tabeddlla seguir:

Tabela | Circuito de Habilidades Motoras para Homens
Tempo em segundos

\dade FAIXA ETARIA
. 87-78 77 - 68 67 - 58 57 -48 47 - 38

Nota Até 19anos 20 a 29anos 30 a 39anos 40 a 49anos 50 a 59anos 60 a 69anos
10,00 60 61 62 63 64 65
9,50 61 62 63 64 65 66
9,00 62 63 64 65 66 67
8,50 63 64 65 66 67 68
8,00 64 65 66 67 68 69
7,50 65 66 67 68 69 70
7,00 66 67 68 69 70 71
6,50 67 68 69 70 71 72
6,00 68 69 70 71 72 73
5,50 69 70 71 72 73 74
5,00 70 71 72 73 74 75
4,50 71 72 73 74 75 76
4,00 72 73 74 75 76 77
3,50 73 74 75 76 7 78
3,00 74 75 76 77 78 79
2,50 75 76 77 78 79 80
2,00 76 77 78 79 80 81
1,50 77 78 79 80 81 82
1,00 78 79 80 81 82 83
0,50 79 80 81 82 83 84
0,00 80 81 82 83 84 85

Tabela Il Circuito de Habilidades Motoras para Mulheres
Tempo em segundos

\dade FAIXA ETARIA
, 87-78 77 - 68 67 - 58 57 - 48 47 - 38

Nota Ate 19anos 20 a 29anos 30 a 39anos 40 a 49anos 50 a 59anos 60 a 69anos
10,00 61 62 63 64 65 66
9,50 62 63 64 65 66 67
9,00 63 64 65 66 67 68
8,50 64 65 66 67 68 69
8,00 65 66 67 68 69 70
7,50 66 67 68 69 70 71
7,00 67 68 69 70 71 72
6,50 68 69 70 71 72 73
6,00 69 70 71 72 73 74
5,50 70 71 72 73 74 75
5,00 71 72 73 74 75 76
4,50 72 73 74 75 76 7
4,00 73 74 75 76 77 78
3,50 74 75 76 77 78 79
3,00 75 76 77 78 79 80
2,50 76 77 78 79 80 81
2,00 7 78 79 80 81 82
1,50 78 79 80 81 82 83
1,00 79 80 81 82 83 84
0,50 80 81 82 83 84 85
0,00 81 82 83 84 85 86

5. Teste 2: Da Corrida/Caminhada

5.1.A metodologia para a preparacéo e execucédo de ZesCorrida/Caminhada obedecera aos seguinted@spec

5.1.1.No Teste 2— Corrida/Caminhada, o candidato devera percomaiar distancia possivel no tempo de 12 (doze) togiu

5.1.2.0 candidato podera deslocar-se durante os 12 (dure}os em qualquer ritmo, correndo ou caminhapddendo, inclusive, parar e depois
prosseguir, percorrendo a maior distancia possivel;

5.1.3.0 inicio e o término do teste serdo indicados awacwlo da banca examinadora emitido por sinal spnoro

5.1.4.Apés o final do teste o candidato devera permangredo ou se deslocar em sentido perpendiculsta pem abandona-la, até ser liberado
pela banca.

5.1.5.N&o sera permitido ao candidato:

5.1.5.1.uma vez iniciado o teste, abandonar a pista aetssr liberado pela banca;

5.1.5.2.deslocar-se, no sentido progressivo ou regreskvmarcacdo da pista, depois de finalizados osldZ] minutos, sem ter sido liberado
pela banca;
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5.1.5.3.dar ou receber qualquer tipo de ajuda fisica (cpm@r, empurrar, carregar ou segurar na mao etc.).

5.1.6. 0 Teste 2— Corrida/Caminhada de 12 (doze) minutos devera g&rado em uma pista de atletismo de 400 (quattosgmmetros, em
condi¢cbes adequadas e marcacao escalonada a calig)lthetros.

5.1.7.E recomendado ao candidato comparecer para aagii dos testes trajando bermuda, camisa de roalimamanga ou sem manga, ténis e
meias.

5.1.8.Nao sera concedida uma segunda tentativa ao camdjda nao obtiver o desempenho minimo.

5.1.9.A pontuacao do Teste Corrida/Caminhada masculieménfno serd atribuida conforme as Tabelas

Il e IV a seguir:

Tabela lll — Corrida/Caminhada de 12 (doze) minutogara homens
Distancia percorrida em metros

\dade FAIXA ETARIA
. 87-78 77 - 68 67 - 58 57 -48 47 - 38

Nota Ate 19anos 20 a 29anos 30 a 39anos 40 a 49anos 50 a 59anos 60 a 69anos
10,00 2900 2800 2700 2600 2500 2400
9,50 2850 2750 2650 2550 2450 2350
9,00 2800 2700 2600 2500 2400 2300
8,50 2750 2650 2550 2450 2350 2250
8,00 2700 2600 2500 2400 2300 2200
7,50 2650 2550 2450 2350 2250 2150
7,00 2600 2500 2400 2300 2200 2100
6,50 2550 2450 2350 2250 2150 2050
6,00 2500 2400 2300 2200 2100 2000
5,50 2450 2350 2250 2150 2050 1950
5,00 2400 2300 2200 2100 2000 1900
4,50 2350 2250 2150 2050 1950 1850
4,00 2300 2200 2100 2000 1900 1800
3,50 2250 2150 2050 1950 1850 1750
3,00 2200 2100 2000 1900 1800 1700
2,50 2150 2050 1950 1850 1750 1650
2,00 2100 2000 1900 1800 1700 1600
1,50 2050 1950 1850 1750 1650 1550
1,00 2000 1900 1800 1700 1600 1500
0,50 1950 1850 1750 1650 1550 1450
0,00 1900 1800 1700 1600 1500 1400

Tabela IV — Corrida/Caminhada de 12 (doze) minutos @ra mulheres
Distancia percorrida em metros

\dade FAIXA ETARIA
87 -78 77 - 68 67 - 58 57 - 48 47 - 38

Nota Até 19anos 20 a 29anos 30 a 39anos 40 a 49anos 50 a 59anos 60 a 69anos
10,00 2700 2600 2500 2400 2300 2200
9,50 2650 2550 2450 2350 2250 2150
9,00 2600 2500 2400 2300 2200 2100
8,50 2550 2450 2350 2250 2150 2050
8,00 2500 2400 2300 2200 2100 2000
7,50 2450 2350 2250 2150 2050 1950
7,00 2400 2300 2200 2100 2000 1900
6,50 2350 2250 2150 2050 1950 1850
6,00 2300 2200 2100 2000 1900 1800
5,50 2250 2150 2050 1950 1850 1750
5,00 2200 2100 2000 1900 1800 1700
4,50 2150 2050 1950 1850 1750 1650
4,00 2100 2000 1900 1800 1700 1600
3,50 2050 1950 1850 1750 1650 1550
3,00 2000 1900 1800 1700 1600 1500
2,50 1950 1850 1750 1650 1550 1450
2,00 1900 1800 1700 1600 1500 1400
1,50 1850 1750 1650 1550 1450 1350
1,00 1800 1700 1600 1500 1400 1300
0,50 1750 1650 1550 1450 1350 1250
0,00 1700 1600 1500 1400 1300 1200

6. Das Disposi¢des Gerais e Finais

6.1.Nenhum candidato podera alegar o desconhecimergoedante instrugdo ou utilizar-se de artificio$odma a prejudicar o concurso publico.
6.2.A prova de capacidade fisica sera aplicada porhanaa examinadora presidida por um professor ailitacdo em Educagao Fisica.

6.3.0s imprevistos ocorridos durante a prova de cdpdeifisica seréo decididos pelo presidente daabamminadora.

6.4. Os testes de aptidao fisica terdo carater eligiiwee classificatorio.

6.5.E considerado inapto o candidato que alcancar &amaehor que 05 (cinco).

6.6. A escolha do traje e do calcado a serem utilizadsstestes, bem como o aquecimento necessariodsesaclusiva responsabilidade do
candidato.

MARIA CELIA ROMA
Presidente da Comissédo Organizadora do Concurdiz®ub

ANEXO V
ATRIBUICOES DOS CARGOS

Agente de Servigcos Gerais (Masculino) e (Femininoarregar e descarregar veiculos de transporterdas;abrir valas; efetuar limpeza em vias
publicas; aplicar asfalto em vias publicas confoespessura especificada; distribuir e efetuar ospam ferramentas; efetuar servicos de apoio na
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montagem da orquestra sinfonica; executar montadgeraventos; operar bomba de combustivel para abasteiculos; controlar o nivel de
combustivel nos tanques; lavar, limpar e lubrificaiculos; preparar e operar maquinas marteleterpactador; zelar pela limpeza e conservagdo
de ferramentas, equipamentos e dependéncias.

Auxiliar de Educagéo Infantil: Executar atividades diarias de recreacdo com gage trabalhos educacionais de artes diversas)paciar
criangas em passeios, visitas e festividades sppgiceder, orientar e auxiliar as criangas nosguefere a higiene pessoal; auxiliar as criangas
alimentacéo; servir refeices e auxiliar criancanones a se alimentarem; auxiliar a crianga a desar a coordenacdo motora; observar a saude
e 0 bem estar das criancas, levand® quando necessario, para atendimento médico elaonirl; ministrar medicamentos conforme presgmic
médica; prestar primeiros socorros, cientificandperior imediato da ocorréncia; orientar os gaasnto a higiene infantil, comunicandibe os
acontecimentos do dia; levar ao conhecimento déecineediato qualquer incidente ou dificuldade oictars; vigiar e manter a disciplina das
criangas sob sua responsabilidade, confiaradoaos cuidados de seu substituto ou responsgueisdo afastarse, ou ao final do periodo de
atendimento; apurar a freqiiéncia diaria e mensahtmores; auxiliar no recolhimento e entrega dasgas que fazem uso do transporte escolar,
acompanhandoas na entrada e saida do mesmo, zelando assirsugeseguranca; executar tarefas afins;

Contador: Administrar os tributos do Municipio; registranste fatos contdbeis; controlar o ativo permaneggeenciar custos; administrar o
departamento pessoal; preparar obrigacGes acesdaitacomo: declaracdes acessorias ao fiscop®ginpetentes e contribuintes e administrar o
registro dos livros nos érgdos apropriados; elaldeeonstracdes contabeis; prestar consultorifoemacdes gerenciais; realizar auditoria interna
e externa; atender solicitages de 6rgéos fischlies e realizar pericia.

Cozinheiro - Recebimento e conferéncia de géneros alimenticiagres materiais; Controle de materiais e uterssilEados na cozinha; Higiene e
limpeza da cozinha; higiene e limpeza dos utessili@iene e saude corporal; 4. Reconhecimento erge alimenticios impréprios do consumo
humano; Limpeza de pisos, mdveis e objetos divefSoshecimentos inerentes ao funcionamento de amgial@; Regras de atendimento padréo
de servir formalmente uma refeicdo; Técnicas ddecglo de bolos, doces, sucos, café, chas e coemdageral; Técnicas de armazenamento de
alimentos naturais e congelados; Conhecimento stteesos tipos de equipamentos de cozinha; Nogégisds de culinéria; Regras de hierarquias
no servico publico municipal.

Gari: Executar servigos internos e externos de limpezanservacdo de vias, logradouros e prédios muaicifexecutar servigos internos e
externos de limpeza e conservacgéo; Fazer coldtraojefetuar servigos de capina em geral; Vagscpvar, lavar, remover lixos e detritos de vias,
logradouros publicos e prédios municipais; Zelda penservacgdo e limpeza dos sanitarios, cuidaudais, terrenos baldios e pragas; Proceder a
lavagem de maquinas e veiculos de qualquer natubera como a limpeza de pecas e oficinas. Exedatafas afins e de interesse da
municipalidade.

Motorista Cat. “D”: Dirigir e manobrar veiculos e transportar pesscagas ou valores. Realizar verificacdes e manaésnigasicas do veiculo e
utilizar equipamentos e dispositivos especiais ¢aiio sinalizacdo sonora e luminosa, software degsgdo e outros. Efetuar pagamentos e
recebimentos e, no desempenho das atividadegawmtith de capacidades comunicativas. Trabalhar rebguiormas de seguranca, higiene,
qualidade e prote¢do ao meio ambiente.

Nutricionista: Coordenar, planejar e orientar servicos ou progsadganutricdo nos campos hospitalares, de saudegueducacéo e outros
similares; analisar caréncias alimentares e o coerte aproveitamento de recursos dietéticos; olamta estocagem, preparacéo, conservagéo e
distribuicdo dos alimentos, assegurando a mellpooigica, racionalidade e economicidade dos regateentares da populagédo.

Operador de Maquinas Agricolas:Operar, ajustar e preparar maquinas. Realizar magédeem primeiro nivel de maquinas e equipamentos.
Empregar medidas de seguranca e auxiliar em ptapeja de terraplanagem.

Assistente SocialRealizar estudos, pesquisas, levantamentos e diggpsisas areas de concursos, recrutamento, selegdacitacédo, avaliagdo

de desempenho, cargos e salarios, beneficiosmasdtiabalhistas; elaborar projetos, planos e anogg na area de gestdo de pessoas; coordenar o
desenvolvimento de projetos, acompanhando sua@peadizacdo; emitir pareceres parciais e/ou camhs sobre assuntos relacionados a éarea;
elaborar relatérios e manuais de normas e procedisiematerial didatico e divulgacéo de projetasedeolvidos.

Técnico de Enfermagem:Fazer curativos, aplicar inje¢cdes e outros medicémsede acordo com orientacdo recebida, verifigais vitais e
registrar no prontuario; Proceder a coleta pararindcdo sanguinea, efetuando os devidos regigitogliar na colocacédo de talas e aparelhos
gessados; Pesar e medir pacieriiéstuar a coleta de material para exames de labb@rste a instrumentacéo em intervencdes cirdrgiasiliar

0s pacientes em sua higiene pessoal, movimentaglimentagdo; Auxiliar nos cuidados “post-morteRegistrar as ocorréncias relativas aos
doentes; Prestar cuidados de enfermagem aos pEcEmtisolamentos; Prepara e esterilizar os maténgrumentais, ambientes e equipamentos,
obedecendo a prescricdo; Zelar pelo bem estarwaseg dos pacientes; Zelar pela conservar dosuinehtos utilizados; Ajudar a transportar
doentes para cirurgias, retirar e guardar protesesstuario pessoal do paciente; Auxiliar nos gosotle emergéncias; Desenvolver atividades de
apoio nas salas de consultas e de tratamento tsnfes; Executar tarefas afins e de interesse décipalidade.

Professor de Matematica:Estudar programas instituidos; preparar planoaulies; selecionar e organizar o material didaticimistrar as aulas
programadas; aplicar exercicios praticos e complénes; elaborar, aplicar e corrigir provas e dk@rs; organizar e promover trabalhos
complementares de carater civico; registrar asrimatadas e os trabalhos efetuados. Identificaagndsticar problemas relacionados as criangas e
adolescentes em situagdo de risco pessoal e/oal;gmaipor solugbes e encaminhamentos, estimulangarticipacdo efetiva dos pais e/ou dos
responsaveis; desenvolver a¢des socio-educativés @s criancas, adolescentes, familias e comumidazinplementando o trabalho de outros
profissionais que atuam nessa area, formulandaedo situa¢des novas que possibilitem a supeagiproblemas e conflitos existentes.

Controlador Interno

Processo Orgcamentério. Planos, Programas, Dirett@&amentdarias, Orgamento Anual. Orgcamento - Bnogr Planejamento: Conceitos.

Principios. Dispositivos Constitucionais. Abrangéndos Instrumentos de Planejamento: Or¢cament@lFida Seguridade Social; Investimentos
das Empresas Estatais. Plano Plurianual: Dispod@nstitucional -Definicdo e Objeto. Prazos e Y@a. Lei Orgcamentaria Anual: Conceituagao.
Conteudo. Principios or¢gamentérios. Competéncia.n¢igée Prazos. A organizac@o do processo de elgimido orcamento. Lei de Diretrizes

Orcamentérias: Funcdo. Principios Basicos. Prazodigéncia. Execucdo Orgamentaria. Quadro de Detathtonda Despesa. Créditos

Orcamentarios. Empenho. Liquidagdo. Pagamento. Resiagar. Despesas de Exercicios Anteriores.nfisrcamentério: As Classificacfes

Orcamentarias -Institucional e Funcional ProgracaaiCategorias Econdmicas -Receita; Categorias Econéridespesa. Controle e Avaliagdo da
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Execucdo Orcamentéria. O Controle Interno. O Confaterno. Aspectos do Controle. Os Relatérios ded®eBiscal. Convénios e Prestacdo de
Contas.

Agente Administrativo

Recepcionar e atender ao publico interno e exteéomeando as providéncias necessérias e fornecenidfoamnacdes solicitadas e inerentes a sua
area de atuacgdo. Receber, conferir e distribuir meotos e comunicados. Arquivar, controlar e maatealizados e ordenados os arquivos e
ficharios. Realizar atividades de suporte admirtisabjetivando a consecugao e superagdo de adssle metas da administracéo. Redigir textos,
memorandos e outros documentos em sistemas infaatas.

Apoio Administrativo Educacional - Manutencéo Infra Estrutura

Executam servicos de manutencgdo elétrica, mecamididulica, carpintaria e alvenaria, substituinfocando, limpando, reparando e instalando
pecas, componentes e equipamentos. Conservam edagbadas, limpam recintos e acessorios e tragapisdinas. Trabalham seguindo normas
de seguranca, higiene, qualidade e prote¢do aocan#iente.

Técnico de Manutengdo em Equipamentosde InformaticaConsertar e instalar aparelhos eletrdnicos, dedasvdispositivos de circuitos
eletrbnicos, fazer manutencdes corretivas, prexant preditivas, sugerir mudangas no processoadrigfio, criar e implementar dispositivos de
automacao. Treinar, orientar e avaliar o desempefeh@peradores. Estabelecer comunicacdo oral @aepara agilizar o trabalho, redigir
documentacéo técnica e organizar o local de trabBlbdem ser supervisionados por engenheiros miet

Apoio Administrativo Educacional - Nutrigdo Escolar

Atividades relativas a preparagdo, conservacacmzenamento e distribui¢cdo da alimentagdo escolar.

Apoio Administrativo Educacional - Vigilancia Escola

Efetuar ronda diurna e noturna nas dependénciddnittades Escolares, controlar a movimentagdo deopese materiais, verificar instalacbes
hidraulicas e elétricas, prestar informagdes gerais

Apoio Operacional Educacional - Agente de Transportéescolar: Fun¢des de vigilancia, seguranga, limpeza e magiteda infra-estrutura
escolar e transporte. Executar tarefas de condigfirulos da Prefeitura, mediante determinagdo mupeVistoriar o veiculo diariamente,
verificando o estado dos pneus, o nivel do comirlstigua e bleo, testar os freios e parte elétdiekar pela documentagdo do veiculo e da carga,
para apresenta-la as autoridades competentes,ajsalititada. Examinar as ordens de servigos,iganifio o itinerario a ser seguido, a localiza¢&o
do estabelecimento para onde serdo transportadakings. Dirigir veiculos escolares. Verificar thanente as condigfes de funcionamento do
veiculo, antes de sua utilizacdo. Zelar pela segaraos passageiros. Fazer pequenos reparos deiarg@lanter o veiculo limpo, externa e
internamente, e em condi¢des de uso, levando-materado sempre que necessario. Observar os pededevisdo e manutencédo preventiva do
veiculo. Anotar, segundo normas estabelecidas, ilr@etragem rodada, viagens realizadas, objetossegas transportadas, itinerarios e outras
ocorréncias. Recolher o veiculo ap6s o servico,atel@-0 corretamente estacionado e fechado. Margeipkha no transporte escolar; Realizar
servicos de transporte e entrega de documentogriaiate volumes em expedientes externos juntotab@scimentos e reparticbes diversas;
Substituir periodicamente o disco do tacografo;chier outras tarefas correlatas, mediante deteg&msuperior.

Aucxiliar de Laboratério: Coletam material bioldgico, orientando e verificaqueparo do paciente para o exame. Auxiliam osdésmo preparo
de vacinas; aviam formulas, sob orientagdo e sigd&rv Preparam meios de cultura, estabilizantegneotierivados. Organizam o trabalho;
recuperam material de trabalho, lavando, secarmrando e embalando. Trabalham em conformidaderaas e procedimentos técnicos e de
biosseguranca.

Auxiliar de Saude Bucal -Recepcionar e identificar o paciente; explicar ax@dimentos a serem realizados; organizar a sedagpendimento;
observar as normas de vigilancia a salde e a saubiental; realizar procedimentos de biosegurapigparar o paciente para o atendimento;
auxiliar o Cirurgido Dentista (CD) e o Técnico engidihe Dental (THD) junto a cadeira operatoria; ppeen isolamento de campo operatério e
manipular materiais de uso odontoldgico; orientgrasiente no pré e no pds operatério e na higiemalprealizar trabalhos de prevencéo e
promocgao de saude individualmente e em grupospklainateriais didaticos para educagdo em sala#; boarcar consultas; preencher e anotar
fichas clinicas; selecionar moldeiras; revelar entao radiografias intra-orais; zelar pela conséiwa@ manutencdo dos equipamentos
odontoldgicos; manter atualizado e organizar amgjiicharios e controle de estoques; participaledantamentos epidemioldgicos e visitas
domiciliares.

Encanador de ETA -Operacionalizam projetos de instalacdes de tubetgiefinem tracados e dimensionam tubulagdesciéispm, quantificam

e inspecionam materiais; preparam locais paralagtes, realizam pré-montagem e instalam tubula¢@ealizam testes operacionais de presséao de
fluidos e testes de estanqueidade. Protegem ig8ta@ fazem manutengfes em equipamentos e aoessori

Enfermeiro - Receber e encaminhar o paciente, apresentado eanqi os procedimentos a serem realizados; oriengessistir as atividades
auxiliares de enfermagem na verificacdo de sina@svcomo pulso, temperatura, pressao arterialegliifncia respiratoria; aplicar vacinas;
administrar e fornecer medicamentos; efetuar awsiti coletar exames laboratoriais; realizar eletrdiograma; realizar exames e testes
especificos; notificar os pacientes com suspeitdaincas de notificagdo compulsoéria; realizar aggos em tubo orotraqueal e traqueostomia;
realizar sondagem nasogastrica, nasoentreal ealjegalizar procedimentos de isolamento; realfracedimentos de suporte avancado de vida;
realizar anotagfes no prontudrio; receber, pregasrcaminhar pacientes para cirurgia; observaradrg pos-operatorio e intervir se necessario;
realizar visitas domiciliares; promover bloqueio epidemias; promover grupos educativos com pacgrdtuar de forma integrada com
profissionais de outras instituicbes; atuar em pgunultiprofissional no desenvolvimento de projetesapéuticos em Unidades de Saude;
desenvolver acdes de prevencgéo, promocao, protegabilitacdo da saide, em nivel individual etoalerealizar suas atividades com alto indice
de qualidade e principios da ética e bioética,idersndo que a responsabilidade da aten¢do & sdadee encerra com o ato técnico, mas sim, com
a resolucdo do problema de salde, tanto em niglidnal como coletivo; tomar decisfes visando o apropriado, a eficiéncia, a eficacia e o
custo efetividade da forca de trabalho, medicanser@quipamentos, procedimentos e praticas; avatianfer o sigilo das informagdes confiadas,
na interagcdo com outros profissionais de saldpUblico em geral.

Engenheiro Civil - Elaborar projetos de engenharia civil, gerenciaiagbcontrolar a qualidade de empreendimentos. @oarda operagéo e
manutencédo do empreendimento. Podem prestar conapéissisténcia e assessoria e elaborar pestgisasogicas.

Farmacéutico/Bioquimico -Recepcionar e identificar o paciente, apresentarelgkcando os procedimentos a serem realizadoar atm equipe
multiprofissional no desenvolvimento de projetasp@uticos em Unidades de Salde; atuar em equiliipnoiissional assegurando a assisténcia
terapéutica universalizada na promoc¢éo, protecéeceperacdo da saude da populagdo, em seus aspelitaduais e coletivos; desenvolver
atividades de planejamento, pesquisa, manipulgg@alucdo, controle de qualidade, vigilancia epidédgica, farmacoldgica e sanitaria dos
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medicamentos e produtos farmacéuticos; atuar nwatere gerenciamento de medicamentos e corre{ptigicas de salde e de medicamentos);
prestar assisténcia farmacéutica na dispensadatribulcdo de medicamentos e correlatos envolveadiséo, atualizagdo, inspecao e fiscalizacéo,
elaboracdo de laudos técnicos e a realizagdo deigsetécnico-legais relacionadas com atividadesdyios, férmulas, processos e métodos
farmacéuticos ou de natureza farmacéutica; atuaelegdo (padronizacéo), compra (licitagdo e opéésica), armazenamento e distribuicdo de
medicamentos e correlatos; atuar no controle didaai®, inocuidade e eficacia dos medicamentogriedver atividades de formacgéo e educacao;
facilitar o acesso e participacdo do paciente 8 fuiliares no processo de tratamento, incentivanduto-cuidado e as praticas de educagdo em
salde; participar do planejamento, coordenacé@opengsdo de atividades desenvolvidas na institujpio estagiarios e voluntarios; atuar na
comunidade através de acdes intersetoriais.

Fiscal de Tributos - Fiscalizam o cumprimento da legislacdo tributadanstituem o crédito tributario mediante lancamemimntrolam a
arrecadacdo e promovem a cobranca de tributos;aaghh penalidades; analisam e tomam decisdes goboessos administrativo-fiscais;
controlam a circulagdo de bens, mercadorias ecgexvatendem e orientam contribuintes e, aindajea, coordenam e dirigem érgédos da
administracgéo tributaria.

Jardineiro - Colhem policulturas, derricando café, retirando geé$eijéo, leguminosas e tuberosas, batendo feige®reais e sementes de flores,
bem como cortando a cana. Plantam culturas diveirsasduzindo sementes e mudas em solo, forranddubando-as com cobertura vegetal.
Cuidam de propriedades rurais. Efetuam preparo diasne sementes através da construgdo de vivet@st@ros, cujas atividades baseiam-se no
transplante e enxertia de espécies vegetais. Redliaéos culturais, além de preparar o solo paratjol.

Médico Clinico Geral - Recepcionar e identificar o paciente, explicand@mxedimentos a serem realizados; atuar como mémic@equipe
multiprofissional, inclusive residentes em treinatoe no desenvolvimento de projetos terapéuticoiviuais, familiares e coletivos em Unidades
de Saude e nas comunidades locais, realizandealampliada, realizar atendimento ao acidentadwath@lho; emitir atestado de 6bito; realizar
procedimentos cirdrgicos simples, primeiros so@pBargéncias com encaminhamentos com ou sem hireemto dos prontudrios; articular os
recursos intersetoriais disponiveis para diminu@@®agravos a sadde dos pacientes; estar dispoofe apoio matricial de capacitagao.
Motorista de Ambulancia cat. “D” - Dirigem e manobram veiculos e transportam pessaagas ou valores. Realizam verificagfes e manuésncd
béasicas do veiculo e utilizam equipamentos e dispos especiais tais como sinalizacdo sonora d@nosa, software de navegacdo e outros.
Efetuam pagamentos e recebimentos e, no desempashatividades, utilizam-se de capacidades contivésa Trabalham seguindo normas de
seguranga, higiene, qualidade e prote¢cdo ao mdieata.

Pedreiro - Organizam e preparam o local de trabalho na obrestmem fundagdes e estruturas de alvenaria. éplievestimentos e contrapisos.
Calcular os materiais a serem utilizados na obtaciemar as ferramentas e 0s equipamentos; selgcmequipamentos de seguranca e usa-los
adequadamente; construir gabaritos para locacabrdacavar local para as sapatas, providenci@riams para as fundacdes, preparar o concreto e
aplica-lo nas fundag6es; construir as estruturaalimnaria: esquadrejar as alvenarias, preparamegsa para assentamento, aprumar, nivelar e
alinhar as alvenarias, assentar os tijolos, blecglementos vazados, concretar pilares, pilardges aplicar revestimentos e contrapisos; execut
trabalhos de alvenaria, reboque e acabamento; d&azentamento de marcos de portas, janelas e cagrkecutar servigos de pedreiro em geral;
executar outras tarefas correlatas, conforme nieeefesdo servico e orientacdo superior.

Professor Lingua Portuguesa Ministram aulas, cursos e seminarios e realizamyisas, nas areas de linguistica e literaturantane alunos;
realizam atividades pedagdgico-administrativas,adaliacdo e de qualificacdo profissional; organizamproducdo do conhecimento na area;
divulgam conhecimentos cientificos; prestam assessa@onsultoria.

Vigilante Sanitario - Visitar periodicamente estabelecimentos de coméveijista; fiscalizar condicBes de higiene em ledeximentos
comerciais e industriais; orientar e determinareagfara pronta solu¢do de irregularidades; providem retirada de produtos que apresentam
condi¢cdes improprias ao consumo; vistoriar boxdsaecas de vendas de produtos alimenticios; preemeletorio diario de suas atividades.
Realizar vigilancia ambiental e de salde em prodwgetabelecimentos, servigos e outros; solucionablgmas orientando e/ou aplicando a
legislagdo vigente; investigar surtos, acidentambientes de risco; prestar apoio técnico as Urildd Saude; atender as solicita¢cdes e denuncias
quanto as acdes de vigilancia ambiental, epidegicd) sanitéria, seguranga do trabalho; promovmutacdes com outras secretarias e Centros de
Saude sobre agdes de salde, saneamento, meio &mdigscos que possam ter repercussao sobre a badthna, ambiental e dos animais;
planejar e atuar em agfes de controle e prevengipaaos, epidemias e endemias; promover atividddesapacitagdo, formacdo e educagéo
dentro de sua area de conhecimento. Fiscalizaresutelsi piblicos e privados de alta, média e bairgplexidade; executar exames sorolégicos
e/ou hematoldgicos, parasitolégicos e em microbialointerpretar e emitir resultados dos examebzestbs; supervisionar e orientar trabalhos
auxiliares e técnicos em patologia clinica; familid acesso e a participacdo do paciente e seilsmfamno processo de tratamento, incentivando o
auto cuidado e as préticas de educacdo em sautieipaa no planejamento, coordenacéo e supendsaatividades desenvolvidas na instituicao
por estagiarios e voluntarios; atuar na comuniagdad®/és de acdes intersetoriais; possuir conhetimédrasicos de automacgéo de equipamentos e
informética laboratorial.

Viveirista - Propagam e definem espécies, variedades e locpratlicdo de flores e plantas ornamentais; realig@nejo, trato cultural e
tratamentos fitossanitarios da producéo; prepamm e substratos para plantio; colhem, supervisipoatrabalho de colheita e armazenagem;
implantam infra-estrutura e comercializam a produ€bdem administrar recursos financeiros e pessoptegado.

Técnico Administrativo Educacional - Escrituracdo Escolar. Conceito Fundamentagdo L€Haksificacdo dos Registros Individual: Guia de
transferéncia escolar, Ficha Individual, HistérlEscolar, Ficha de Aptidao Fisica, Boletim/CadernBigJoma/Certificado. Coletivo Diario de
Classe. Livros: Atas do Conselho de Classe, Atas deltRéss Finais, outros. Execucao dos registrosfatos escolares. Modos de Registrar:
Normas Gerais de Organizacao, Escrituracéo e Arneatbs: Comuns e Especiais. Eventos EscolaresddgeRegistro: Matricula, Transferéncia,
Aproveitamento de Estudos, Equivaléncia de Estulldaptacdo, Curricular, Verificagdo do Rendimentoc@acdo de Estudos: Ensino Regular /
Ensino Supletivo; Conhecimentos sobre a Lei n° 9@94Resolucdo n° 150/1999; FUNDEB; Rela¢gdes Humadadigo de Etica; Nocdes basicas
de Sociologia e Filosofia. Redagado Oficial. No¢G&sidas sobre o Estatuto da Crianca e do Adoles(legitaacional 8.069/90).
Publicado por:
Wander Zanol Merlim
Cadigo Identificador:342D08C1

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SALTO DO CEU
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GABINETE DO PREFEITO
EDITAL DE SELECAO CURRICULAR

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SALDO DO CEU - MT , Estado de Mato Grosso, representado pelo Extedend Senhor Prefeito Osvaldo
Katsuo Minakami, faz saber aos interessados gaefesabertas as inscrigdes para a contratagdoaiowal) de acordo com as disposicdes a seguir:
Resolve:

Tornar publico aos interessados:

1. Das inscri¢cdes:
1.1. As inscricdes serdo feitas pessoalmente ou peupgdo, em data, horario e local informados naliguabaixo:

Inicio: 10/05/2012 no periodo das 07h as 10h30mimdas 13h as 16h30min, de segunda a sexta-feira.

Término: 16/05/2012 as 12h.

Apresentar comprovante de pagamento da taxa no atta inscricéo.

LOCAL: Recepcéo da Prefeitura Municipal de Salto doCéu, situada na Rua Carlos Laet, n° 11, Bairro Cdweira, Salto do Céu — MT.

Os horarios previstos neste edital seguem o horéariocal de Salto do Céu — MT.

Inscricdes presenciais

2. Formas de Pagamento:

2.2.1.0 pagamento da taxa sera por meio de DAM em qualgéncia da rede bancaria, casas lotéricas oascalgtronicos, observando o horario
de atendimento bancario, até a data limite esiijaula

2.2.2.As inscricdes pagas apos a data de vencimentoldimtserédo indeferidas.

2.3. Valor das inscri¢des:

a) Para cargos que exigem ensino superior completo R$ 30,00
b) Para cargos que exigem ensino médio completo R$ 15,00
c) Para cargos que exigem ensino fundamental R$ 10,00
d) Para cargos que exigem apenas alfabetizagéo R$ 10,00

2.4. Do procedimento para a inscricdo presencial:

2.4.1.0s candidatos que podem fazer inscricdo preseaditregar o Curriculo e documentacdo constanieemorequisito do Anexo |, com
auxilio de um servidor autorizadea recep¢ao Prefeitura Municipal de Salto do Céu,itsada na Rua Carlos Laet, n® 11, Bairro Cachoeira,
CEP 78270-000, Salto do Céu — MT.

2.5. Das isengfes da taxa de inscri¢cdo para hipoisientes e doadores de sangue:

2.5.1. Os candidatos com direito a isencéopnforme previsto nos subitens anteriores deveberoar as seguintes regras no ato da inscrigao
presencial:

2.5.2.0s candidatos que pretenderem se inscrever nagéonde isentos, por estarem regularmente insanito€adastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal, deveréo entregar o Retpreo de Isengdo devidamente preenchido e assinadstando obrigatoriamente, sob pena
de indeferimento, o Nimero de Identificacdo So<idllS do candidato, nimero esse atribuido peloocdggtor nacional do Cadastro Unico para
Programas Sociais - CadUnico, que sera consultadotauéa veracidade das informacgdes prestadas pethdedo no Requerimento de Isencéo,
juntamente com a copia dos seguintes documentogrobatorios:

a) documento de identidade do requerente;

b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do requerente;

¢) cartao de beneficio de qualquer um dos prograzais do governo federal no qual conste o nameridentificagdo social — NIS do candidato.
2.5.3.0s candidatos que pretenderem se inscrever nagémndé isentos, por serem doadores regulares geesammjue ja tenham feito, no minimo,
uma doacéo nos ultimos quatro meses antes do len¢amho edital, deverdo entregar o Requerimentsatefio devidamente assinado, juntamente
com a copia dos seguintes documentos comprobatérios

a) documento de identidade do requerente;

b) cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do requerente;

¢) documento comprobatdério padronizado de sua caadie doador regular expedido pelo Banco de Sapgbéco ou privado, autorizado pelo
Poder Publico, em que faz a doagéo, constando menmirés doacdes no periodo de 4 meses, antedigrelslicacao deste edital.

2.6. Vagas reservadas para pessoas com deficiéncia

2.6.1.Aos candidatos portadores de necessidades espesiads reservadas 5% (cinco por cento) das vagasatgos previstos neste edital, de
acordo com a Lei Municipal n° 069/98 e com a Lealdfal n° 7.853/89, regulamentada pelo Decreto298399.

3. Dos cargos e vagas oferecidos e suas especifieac

3.3.1.0s cargos e vagas estdo distribuidos conforme Aheéagresente edital.

3.3.2.0s candidatos a qualquer cargo obrigam-se a pgeEstaco em todo o territdrio do municipio, ouesejrea rural ou urbana, de acordo com as
necessidades da Administracdo Municipal, ndo padepdar por prestar os servicos na cidade (areanajbou no interior (area rural), devendo
respeitar o lotacionograma e a ordem de class#fi;agendo que a recusa em prestar 0s servicogigaade direito, importa desisténcia tacita da
vaga.

4. Do cronograma de execucao

4.4.1.Periodo das inscrigbede 10/05/2012 a 16/05/2012.

4.4.2.Data da entrevistdia 25/05/2012 das 12h00min as 17h00mi Prédio do Antigo NEP

4.4.3.Divulgacéo dos aprovados e classificados em odkrescentedia 21/05/2012 as 13h00min

5. Dos Recursos

5.5.1.Dos atos praticados pela Prefeitura Municipal deo%# Céu/Comissado Organizadora, cabera recursormefda lei, desde que apresentado
no prazo referido a seguir, contado da data déisugacao, ressalvados os prazos especificosgposvieste edital:

a) Impugnacao: até o segundo dia Util depois delisudgacao;

b) Indeferimento de inscricdo: dois dias Uteis defa divulgacéo;

c¢) Divulgacgéo do resultado da analise curriculars dias Uteis.

d) Divulgacao do resultado da entrevista: dois dtass.

Salto do Céu — MT, 08 de Maio de 2012.

CLERIA APARECIDA DA COSTA
Presidente da Comissao Organizadora
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OSVALDO KATSUO MINAKAMI
Prefeito Municipal

ANEXO | — DOS CARGOS E DAS VAGAS
CARGOS DA PREFEITURA

CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

N° | CARGOS Requisitos Tipos de Provas | Remuneragéo Inicial R§ Carga Horaria VAGAS Local de Trabalho
Normal CR PNE Total
Ensino Fundamen I .
O1 | Motorista — CNH “D” Completo + Analise Curlncular 738,00 40 02 - - 02 Sede do Municipio
wry» Entrevista
CNH “D’
CARGOS DE ENSINO MEDIO
—— ——
N° | CARGOS . Tipos de Provas | Remuneragéo Inicial RY Carga Horéaria VAGAS
Requisitos P N § 9 Local de Trabalho
Normal CR PNE Total
Ensino médio complef]
curso completo de técni . )
O1 | Técnico de Enfermagem |na é&rea e registro Analise Cutrlcular 789,58 40 01 - - 01 Sede do Municipio
N Entrevista
respectivo Consell
Profissional
ALFABETIZADO
N° | CARGOS Requisitos Tipos de Provas | Remuneragéo Inicial R§ Carga Horaria VAGAS Local de Trabalho
Normal CR PNE Total
01 | Auxiliar de Servigos GeralgEnsino Fundamen Analise Cutrlcular 622,75 40 02 - - 02 Sede do Municipio
Entrevista
Incompleto
CARGOS DE NIVEL SUPERIOR
= —— =
N° | CARGOS Requisi Tipos de Provas Remuneragcéo Inicial R Carga Horéria VAGAS
equisitos
Local de Trabalho
Normal CR PNE Total
Ensino Superi
. completo na area + Analise Curricular + a ; L
01 | Médico Registro no respecti Entrevista 6.105,42 40 02 02 Sede do Municipio
Conselho
Ensino Superi
01 | Quimico completo nadrea + [ Analise Curricular + 976,86 40 01 - - 01 Sede do Municipio
Registro no respecti Entrevista
Conselho
01 Professor de Historia Nivel superlo Analise Curlncular * 1.221,18 25 01 - - 01 Sede do Municipio
Completo na Area Entrevista

Publicado por:
Michelle Dayhane de Andrade Assis
Cadigo Identificador: DBE456D8

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TANGARA DA SERRA

DEPARTAMENTO DE PESSOAL
EDITAL COMPLEMENTAR 038/2012 P S 007/2011

EDITAL COMPLEMENTAR N° 038/2012
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 007/2011.

O MUNICIPIO DE TANGARA DA SERRA, Estado de Mato Grossepresentado por seu Prefeito, Seraturnino Masson,no uso de suas
atribuigdes torna publico o presente para convesaandidatos aprovados conforme segue abaixo:

| — Para que compare¢gam na Secretaria Municipal d&ducac¢éo e Cultura, situada na Av. Brasil n°® 376-E €éhtro para atribuicdo de aulas
conforme segue abaixo:

Il — Dia 01/06/2012 - as 08:00 horas:

Professor Lingua Portuguesa e Lingua Estrangeira — zarurbana:

o PROVA = ~
INSC. N°. | NOME PROVADE TITULOY  qplETiva TOTAL CLASSIFICAGAO SITUAGAO
11591 | FATIMA APARECIDA OLIVEIRA PEREIRA PARESI 290 27,50 56,50 46 CLASSIFICADO
Professor Anos Iniciais 1° ao 5° ano — zona urbana:
R PROVA X ~
INSC. N°. | NOME PROVADE TITULOY  pletion TOTAL CLASSIFICAGAO SITUAGAO
11375 | ABNER ALCANTARA DOS SANTOS 25,00 35,00 60,00 63 CLASSIFICADO
11154 GLORIA CUSTODIA PINTO SAO MARCOS 30,00 30,00 60,00 64 CLASSIFICADO
11070 | SILVANEY GONGALVES DA SILVA 30,00 30,00 60,00 65 CLASSIFICADO
Professor Educacéo Infantil — zona urbana:
| INscC. N°. | NOME |PROVADE TITULO§ ~ PROVA | TOTAL | CLASSIFICACAO | SITUAGAO |

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt www.amm.org.br 155



Mato Grosso , 01 de Junho de 2012 < Jornaldfidetronico dos Municipios do Estado de Matos3m ¢« ANO VII | N° 1482

OBJETIVA
11332 MARIANA STASCOVIAN 30,00 32,50 62,50 66 CLASSIFICADO

Ill - Os candidatos acima relacionados deverdo congwecer no Departamento de Pessoal situado a Rua Amio Hortolani, n°. 62-N —
centro, nos dias 04/06/2012 e 05/06/2012 das 09a3011:00 e das 13:00 as 16:00 munidos com copiariginal dos documentos abaixo
relacionados:

Comprovante de Escolaridade conforme o cargo (oadié e histérico);

Atestado Pré-Admissional Fisico e mental, expegila Clinica medicina do Trabalho;

Cédula de Identidade (RG) e Cartéo de Identificacd@atdribuinte (CPF);

Titulo de Eleitor e Comprovante de Quitacéo Eleifora

Certidao de Reservista, (quando do sexo-masculino);

Certidao de Casamento ou Nascimento (conforme 0;caso)

Comprovante de residéncia;

Copia da Carteira de trabalho na pagina da fotosoweCartao do PIS/PASEP;

Declaracao de ndo acumulo de cargo;

Certidao de nascimento de filho menores de 21 #s@$0r 0 caso);

Atestado de Vacinacéo dos filhos menores de 05 é&w$or o caso);

Frequéncia escolar dos filhos menores de 14 anos;

CPF dos filhos maiores de 14 anos;

Certiddo Negativa fornecida pelo Cartdrio Distribuida comarca de Tangara da Serra-MT, relativo sténgia ou inexisténcia de agfes civeis e
criminais, (com transito em julgado);

Copia da declaragéo de imposto de renda (ano bagg 20

Copia do cartdo Banco Bradesco ou cépia de documentmémero da conta e agéncia.

Certidao fornecida pela Prefeitura de Tangara da34T, relativo a existéncia ou inexisténcia deittébmunicipais.

Declaracdo de grau de parentesco

Declaracdo de bens

Art. 1° - Prazo de Apresentacao
O prazo de apresentacao segue o inciso V dests, dititlo o qual sera providenciada a convocacaaliata do aprovado subseqiiente, obedecida a
ordem de classificacdo. Sendo considerado cometdet®, o candidato que nao se apresentar no igfezimlo deste edital.

Art. 2° - Seréa desclassificado o candidato que:

a) — ndo comparecer na data estipulada;

b) — ndo apresentar a documentacao exigida dodrig

c¢) — for declarado inapto para exercer o cargoegfgjiclassificado, mediante atestado médico.

Registra-se, Publique-se e Cumpra-se.
Prefeitura de Tangara da Serra, Estado de Mats@rass trinta um dias do més de maio do ano dendibe doze.

SATURNINO MASSON
Prefeito Municipal

EDIRSON JOSE DE OLIVEIRA
Sec. Municipal de Administracado

JOSE JUNIOR PIMENTA DE SOUSA
Sec. Municipal de Educagé&o e Cultura
Publicado por:
Andrea Cristina Trentini
Cadigo Identificador:079C196A

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA NOVA DO NORTE

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE B B
ANEXO Il - DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO/SUBFUNCAO

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO/SUBRGAO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A FEVEREIRO 2012/BIMESTRE JANEIRO-FEVEREIRO.

LRF, Art. 52, inciso Il, alinea "¢" - Anexo Il

B B DOTAGAO DOTAGAO DESF’ESAS EMPENHADAS DE_SPESAS LIQUIDADAS SALDO
FUNCAO/SUBFUNCAO INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Jan a Fev No Bimestre |JanaFev |% % (a-e)

(a) (b) (c) (d) (e) (eltotal e) |(e/a)

a) DESPESAS(EXCETO INTRA-ORC.)(1) 20.980.000,00] 9B0.000,00 3.496.267,72 3.496.267,72 3.060.499,(98.0603499,0B100,00 14,59 17.919.500,92
LEGISLATIVA 750.000,00 750.000,00 200.423,77 200.423,77 102801 |109.301,20| 3,57 14,57 640.698,80
Acéo Legislativa 750.000,00 750.000,00 200.423,77 200.423,77 102801 |109.301,20| 3,57 14,57 640.698,80
JUDICIARIA 90.100,00 90.100,00 24.972,13 24.972,13 24.972,13| 4.972,13 | 0,82 27,72 65.127,87
Defesa do Interesse Publico no Processo 90.100,00 | 0.10®00 24.972,13 24.972,13 24.972,13 24.972,1382 0, 27,72 65.127,87
ESSENCIAL A JUSTICA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ,000 0,00 0,00
ADMINISTRAGAO 2.224.300,00 2.555.620,00 484.503,03 484.503,03 541981,07 1.254.951,p#1,00 49,11 1.300.668,93
Administracéo Geral 1.379.850,00 1.665.670,00 234.780,04 234.780,04 731169,59 1.073.169,p%5,07 64,43 592.500,41
Administragéo Financeira 603.450,00 633.950,00 166.194,18 166.194,18 1020861 | 102.661,02| 3,35 16,19 531.288,98
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Controle Interno 70.000,00 70.000,00 8.157,13 8.157,13 8.157,13 78185 0,27 11,65 61.842,87
Ordenamento Territorial 38.000,00 53.000,00 52.621,68 52.621,68 52.621,68 | 2.628,68 1,72 99,29 378,32
Formacédo de Recursos Humanos 30.000,00 30.000,00 450,80 8.450,00 8.450,00 8.450,00 0,28 28,17 210850
Desenvolvimento Tecnoldgico e Engenharia 53.000,00 |53.000,00 4.300,00 4.300,00 4.300,00 4.300,0 0,14 |8,11 48.700,00
Difusdo do Conhecimento Cientifico e 50.000,00 60,00 10.000,00 10.000,00 5.591,65 5.591,6% 0,18 ,1811 | 44.408,35
DEFESA NACIONAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SEGURANGCA PUBLICA 92.100,00 92.100,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 92.100,00
Normatizacéo e Fiscalizag&o 63.000,00 63.000,00 00,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 63.000,00
Infra-estrutura Urbana 29.100,00 29.100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 9.10®,00
RELACOES EXTERIORES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ,000 0,00 0,00
ASSISTENCIA SOCIAL 618.700,00 618.700,00 62.038,98 62.038,98 60.673,69]60.673,69 | 1,98 9,81 558.026,31
Administracéo Geral 258.000,00 258.000,00 26.988,37 26.988,37 26.285,74|26.285,74 0,86 10,19 231.714,26
Normatizagao e Fiscalizacéo 7.500,00 7.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.500,00
Assisténcia ao ldoso 22.000,00 22.000,00 605,11 605,11 605,11 605,11 20,0 2,75 21.394,89
Assisténcia ao Portador de Deficiéncia 4.800,00 [o]ei1¢:9)] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.800,00
Assisténcia a Crianca e ao Adolescente 90.400,00 .400M0 7.960,77 7.960,77 7.298,11 7.298,11 0,24 07 8, |83.101,89
Assisténcia Comunitaria 194.500,00 194.500,00 26.484,73 26.484,73 26.484,73|26.484,73 0,87 13,62 168.015,27
Habitacdo Urbana 41.500,00 41.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 1.500,00
PREVIDENCIA SOCIAL 1.250.000,00 1.250.000,00 82.%35 82.335,37 74.635,87 74.635,8 2,44 5,97 1.54513
Previdéncia do Regime Estatutario 1.250.000,00 0102®,00 82.335,37 82.335,37 74.635,87 74.635,p744 2, 5,97 1.175.364,13
SAUDE 5.065.800,00 4.810.800,00 819.974,72 819.974,72 938074 420.938,74 13,75 8,75 4.389.861,26
Administragéo Geral 286.000,00 266.000,00 58.157,16 58.157,16 52.787,25|52.787,25 | 1,72 19,84 213.212,75
Normatizacéo e Fiscalizagcdo 10.000,00 10.000,00 00,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00
Atencédo Basica 1.830.000,00 1.655.000,00 210.493,63 210.493,63 065607 156.065,97 5,10 9,43 1.498.934,03
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 2.658.100,00]2.598.100,00 533.678,03 533.678,03 194.692,72 29478 | 6,36 7,49 2.403.407,28
Suporte Profilatico e Terapéutico 137.200,00 137,20 3.300,00 3.300,00 3.300,00 3.300,04 0,11 2,41]133.900,00
Vigilancia Sanitaria 36.000,00 36.000,00 11.252,90 11.252,90 11.252,90 | 1.252,90 | 0,37 31,26 24.747,10
Vigilancia Epidemiol6gica 108.500,00 108.500,00 93,00 3.093,00 2.839,90 2.839,90 0,09 2,62 1051660,
TRABALHO 26.500,00 26.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 6.50D,00
Fomento ao Trabalho 26.500,00 26.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 6.500,00
EDUCAGCAO 6.250.650,00 6.250.650,00 1.125.287,27 1.125.287,27610.559,31 610.559,3 19,95 9,77 5.640.090,69
Normatizagao e Fiscalizacéo 7.000,00 7.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.000,00
Formacéo de Recursos Humanos 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
Ensino Fundamental 5.800.150,00 5.815.150,00 1.088.336,61 1.088.336,6]573.608,65 573.608,6% 18,74 9,86 5.241.541,35
Ensino Médio 130.000,00 130.000,00 36.001,89 36.001,89 36.001,89]36.001,89 | 1,18 27,69 93.998,11
Ensino Superior 10.250,00 10.250,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 0.25D,00
Educacéo Infantil 206.500,00 191.500,00 948,77 948,77 948,77 948,77| ,03 0 0,50 190.551,23
Educacéo de Jovens e Adultos 51.000,00 51.000,00 00 O, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 51.000,00
Educacéo Especial 44.750,00 44.750,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 4.750,00
CULTURA 204.000,00 169.000,00 37.567,41 37.567,41 37.567,41|37.567,41 | 1,23 22,23 131.432,59
Difusdo Cultural 204.000,00 169.000,00 37.567,41 37.567,41 37.567,41|37.567,41 1,23 22,23 131.432,59
DIREITOS DA CIDADANIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
URBANISMO 410.100,00 345.100,00 115.729,37 115.729,37 380833, |38.533,04 | 1,26 11,17 306.566,96
Ordenamento Territorial 18.800,00 18.800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 8.80D,00
Infra-estrutura Urbana 120.000,00 120.000,00 73.796,33 73.796,33 0,00 0,00 0,00 0,00 120.000,00
Servigos Urbanos 271.300,00 206.300,00 41.933,04 41.933,04 38.533,04 | 38.533,04 1,26 18,68 167.766,96
HABITACAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SANEAMENTO 555.500,00 586.500,00 135.187,05 135.187,05 44099, |44.999,20 | 1,47 7,67 541.500,80
Saneamento Béasico Urbano 489.500,00 520.500,00 18865 135.187,05 44.999,20 44.999,2p 1,47 8,65 50030
Recursos Hidricos 66.000,00 66.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 6.008,00
GESTAO AMBIENTAL 96.000,00 86.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 6.008,00
Preservagéo e Conservagdo Ambiental 96.000,00 @600 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 86.000,00
CIENCIA E TECNOLOGIA 21.500,00 21.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 21.500,00
Tecnologia de Informatizacéo 21.500,00 21.500,00 000, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 21.500,00
AGRICULTURA 449.800,00 444.800,00 78.350,41 78.350,41 72.603,91|72.603,91 2,37 16,32 372.196,09
Ordenamento Territorial 11.000,00 11.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.00D,00
LRF, Art. 52, inciso Il, alinea "¢" - Anexo Il

B B DOTAGAO DOTAGAO DESI?’ESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS SALDO
FUNCAO/SUBFUNGCAO INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Jan a Fev No Bimestre |JanaFev [% % (@€

(a) (b) (c) (d) (e) (eltotal ) |(ela)

Promog&o da Producéo Vegetal 35.000,00 35.000,00 00 0, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 35.000,00
Abastecimento 28.500,00 28.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 8.50D,00
Extensédo Rural 375.300,00 370.300,00 78.350,41 78.350,41 72.603,91|72.603,91 2,37 19,61 297.696,09
ORGANIZACAO AGRARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ,00 0,00 0,00
INDUSTRIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COMERCIO E SERVICOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ,000 0,00 0,00
COMUNICACOES 182.500,00 182.500,00 26.991,00 26.991,00 24.373,00]24.373,00 | 0,80 13,36 158.127,00
Comunicagéo Social 182.500,00 182.500,00 26.991,00 26.991,00 24.373,00|24.373,00 0,80 13,36 158.127,00
ENERGIA 72.000,00 72.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 2.00D,00
Energia Elétrica 72.000,00 72.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 2.00D,00
TRANSPORTE 1.750.000,00 1.764.900,00 191.982,98 191.982,98 2387 187.231,971 6,12 10,61 1.577.668,03
Administragéo Geral 164.200,00 179.100,00 28.914,83 28.914,83 28.837,23]28.837,23 | 0,94 16,10 150.262,77
Servigos Urbanos 15.000,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 5.00D,00
Transporte Rodoviario 1.570.800,00 1.570.800,00 163.068,15 163.068,15 398874 158.394,74 5,18 10,08 1.412.405,26
DESPORTO E LAZER 127.100,00 119.880,00 7.232,96 7.232,96 7.232,96 232796 0,24 6,03 112.647,04
Desporto de Rendimento 6.000,00 6.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 00600
Desporto Comunitario 87.600,00 80.380,00 7.232,96 7.232,96 7.232,96 20983 | 0,24 9,00 73.147,04
Lazer 33.500,00 33.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 3.508,00
ENCARGOS ESPECIAIS 443.350,00 443.350,00 103.691,27 |103.691,27 91.925,58 91.925,5 3,00 20,73 35144224,
Servico da Divida Interna 246.050,00 246.050,00 67.922,71 67.922,71 64.129,01]64.129,01 | 2,10 26,06 181.920,99
Outros Encargos Especiais 197.300,00 197.300,00 76856 35.768,56 27.796,57 27.796,5¢ 0,91 14,0 .508H3
RESERVA DO RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 300.000,00 300.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 300.000,00
Reserva de Contingéncia 300.000,00 300.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00} 300.000,00
b) DESPESAS(INTRA-ORC.)(Il) 0,00 0,00 0,00 0,00 ®,0 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS A CONSORCIOS 0,00 0,00 0,00 0,00 00,0 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS INTRA-ORCAMENTARIAS 0,00 0,00 0,00 ,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 20.980.000,00 20.980.000,00 3.496.267,72 3.4967267, | 3.060.499,08 | 3.060.499]a®0 14,5877 | 17.919.500,92
FONTE:
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DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE
ANEXO IX - DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ORGAO

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ORGAO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A FEVEREIRO 2012/BIMESTRE JANEIRO-FEVEREIRO.

RREO - ANEXO IX(LRF, Art. 53, inciso V)

RP PROCESSADOS RP NAO-PROCESSADOS

< % Inscritos

PODER/ ORGAO Exercjcios 2011 Cancelados Pagos A Pagar Inscritos Cancelados Pagos | A Pagar

Anteriores
a)RESTO PAGAR(EXCETO INTRA-ORGC.)(I) 685.384,49 1719659,36 0,00 739.307,37 1.084.036,48 176.249,79 00 O, 47.501,03 128.748,76
EXECUTIVO 685.384,49 1.137.959,36 0,00 739.307,37 1.084.836,4|176.249,79 0,00 47.501,03 128.748,76
Administragéo Direta 685.384,49 1.137.060,54 0,00 738.408,55 1.084.836,4|176.249,79 0,00 47.501,03 128.748,76
Pessoal e Encargos Sociais 0,00 376.641,56 0,00 123302 42.514,54 0,00 0,00 0,00 0,00
Juros e Encargos da Divida 0,00 647,95 0,00 647,95 |0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 68.424,75 750.486,01 0,00 401.731,68 417.179,08 27.112,91 0,00 24.572,5p 40232
Investimentos 616.959,74 8.023,12 0,00 640,00 624.342,86 149836, | 0,00 22.928,44 126.208,44
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizacéo da Divida 0,00 1.261,90 0,00 1.261,90 0,00 0,00 0,00 0,00 00,0
Administragéo Indireta 0,00 898,82 0,00 898,82 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pessoal e Encargos Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Juros e Encargos da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 0,00 898,82 0,00 898,82 ,00 0 0,00 0,00 0,00 0,00
Investimentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
InversGes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizag&do da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
LEGISLATIVO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pessoal e Encargos Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Juros e Encargos da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Investimentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
InversGes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizacéo da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
EXECUTIVO (Intra-Orgamentaria) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Restos a Pagar Intra-Or¢amentéria 0,00 0,00 0,00 00 O, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
LEGISLATIVO (Intra-Orcamentaria) 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Restos a Pagar Intra-Orgamentéria 0,00 0,00 0,00 00 O, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
b)RESTO PAGAR(INTRA-ORGC.)(Il) 0,00 0,00 0,00 0,00 ,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL (Ill) = (1 + 1) 685.384,49 1.137.959,36 0,00 739.307,37 1.084.836,4|176.249,79 0,00 47.501,03 128.748,76

Publicado por:
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DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE )
ANEXO V - DEMONSTRATIVOS DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARI AS

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DIREGIME PROPRIO DOS SERVIDORES PUBLICOS
ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A FEVEREIRO 2012/BIMESTRE JANEIRO-FEVEREIRO.

LRF-Cidad&o - 9.23 - 30/05/12

RREO - Anexo V (LRF, Art. 53,

. PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PREVIDENCIARIAS INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Jan & Fev 2012 Jan a Fev 2011
a) RECEITAS PREV-RPPS(EXCETO INTRA-ORC.)(I) 633.800,00 633.800,00 204.792,47 204.792,47 2065870
RECEITAS CORRENTES 633.800,00 633.800,00 204.792,47 204.792,47 206870
Receita de Contribuicdes 0,00 0,00 0,00 0,00 165.346,74
Pessoal Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 165.346,74
Contribuicéo de Servidor Ativo Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 165.346,74
Contribuicéo de Servidor Inativo Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuicdo de Pensionista Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Contribuicdes Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Compensagéo Prev. entre 0 RGPS e o RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 250.100,00 250.100,00 121.241,01 121.241,01 418823,
Receita Imobiliarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas de Valores Mobiliarios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Patrimoniais 250.100,00 250.100,00 121.241,01 121.241,01 418823,
Outras Receitas Correntes 383.700,00 383.700,00 83.551,46 83.551,46 0,00
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienacéo de Bens 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
b) RECEITAS PREV-RPPS(INTRA-ORCAMENTARIAS)(II) 610,00 616.000,00 115.109,24 115.109,24 282.196,48
REPASSES PREV. PARA COBERTURA DE DEFICIT (Ill) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTROS APORTES AO RPPS (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS PREV-RPPS (V)=(I+II+I11+IV) 1.249.800,00 1.249.800,00 319.901,71 319.901,71 .086391.0

i DOTAGAO DOTACAO DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESA PREVIDENCIARIAS INICIA(E ATUASZADA No Bimestre [JanaFev2012 | JanaFev201l
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c) DESPESAS PREV-RPPS(EXCETO INTRA-ORQC)(VI) 570.000,00 570.000,00 74.635,87 74.635,87 64.313,14
ADMINISTRACAO 85.000,00 85.000,00 8.334,85 8.334,85 16.364,02
Despesas Correntes 85.000,00 85.000,00 8.334,85 8.334,85 16.364,02
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PREVIDENCIA SOCIAL 485.000,00 485.000,00 66.301,02 66.301,02 47.949,12
Pessoal Civil 485.000,00 485.000,00 66.301,02 66.301,02 47.949,12
Aposentadorias 240.000,00 240.000,00 43.667,48 43.667,48 30.556,64
Pensbes 35.000,00 35.000,00 1.288,70 1.288,70 1.140,98
Outros Beneficios Previdenciarios 210.000,00 210.000,00 21.344,84 21.344,84 16.251,50
Outras Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Compensagao Prev de A posen. entre 0 RPPS e o 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Compensagcao Prev de Pensées entre o RPPS e o 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS PREV-RPPS(INTRA-ORCAMENTARIAS)(VII) 0,00 ,00 0,00 0,00 0,00
RESERVA DO RPPS(VIII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS DESPESAS PREV-RPPS(IX)=(VI+VII+VIII) 57000,00 570.000,00 74.635,87 74.635,87 64.313,14
RESULTADO PREV.(X)=(V-IX) 679.800,00 679.800,00 245.265,84 245.265,84 4240853
SALDO DAS DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS E 6° BIM/2011 PERIODO REFERENCIA

INVESTIMENTOS DO RPPS 2011 2012

Caixa 0,00 0,00 0,00

Bancos Conta Movimento 30.408,19 30.408,19 -6.802,74
Investimentos 4.641.717,00 4.641.717,00 4.922.002,60
RECEITAS PREVIDENCIARIAS INTRA-ORGAMENTARIAS - PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS

RPPS INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Jan a Fev 2012 Jan a Fev 2011
RECEITAS CORRENTES 616.200,00 616.200,00 116.782,16 116.782,16 2824896
Receita de ContribuicGes 616.000,00 616.000,00 115.109,24 115.109,24 2824896
Pessoal Civil 615.300,00 615.300,00 92.501,52 92.501,52 278.301,8
Contribuicdo Patronal de Servidor Ativo Civil 615.300,00 615.300,00 92.501,52 92.501,52 278.301,8
Contribuicdo Patronal de Servidor Inativo Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuicdo Patronal de Pensionista Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras Contribuicdes Previdenciarias 700,00 700,00 22.607,72 22.607,72 4.094,65
Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Imobiliarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas de Valores Mobiliarios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras Receitas Correntes 200,00 200,00 1.672,92 1.672,92 0,00
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienacéo de Bens 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS PREVIDENCIARIAS INTRA-ORGAMENTARIAS - PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS

RPPS INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Jan a Fev 2012 Jan a Fev 2011
TOTAL DAS RECEITAS PREV. INTRA-ORCAMEN. 616.200,00 616.200,00 116.782,16 116.782,16 2824896
DESPESAS PREVIDENCIARIAS INTRA-ORCAMENTARIAS - DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS LIQUIDADAS

RPPS INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Jan a Fev 2012 Jan a Fev 2011
ADMINISTRACAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS PREV INTRA-ORCAMENTARIAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Publicado por:
Ana Paula Ribeiro
Cadigo Identificador: 1IF31CE5SF

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE
ANEXO VII - DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMARIO

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMARIO

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A FEVEREIRO 2012/BIMESTRE JANEIRO-FEVEREIRO.

RREO - Anexo VII (LRF, Art. 53, inciso IlI)

. PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PRIMARIAS ATUALIZADA No Bimestre Jan a Fev 2012 Jan a Fev 2011
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (I) 19.513.600,00 3.586.575,59 3.586.575,59 3.535.818,4
Receita Tributaria 997.500,00 195.502,05 195.502,05 114.182,64
IPTU 65.000,00 218,20 218,20 12,00
ISS 251.500,00 115.554,00 115.554,00 66.501,64
ITBI 100.000,00 12.273,01 12.273,01 5.941,79
IRRF 460.000,00 57.847,44 57.847,44 34.390,65
Taxas 120.000,00 9.609,40 9.609,40 7.336,56
Contribuicdo de Melhoria 1.000,00 0,00 0,00 0,00
Receitas de Contribuices 1.319.700,00 279.751,28 279.751,28 503.069,90
Receita Previdenciaria 999.000,00 198.660,70 198.660,70 447.543,22
Outras Contribuicdes 320.700,00 81.090,58 81.090,58 55.526,68
Receita Patrimonial Liquida 255.100,00 121.271,01 121.271,01 41.793,88
Receita Patrimonial 427.200,00 161.466,92 161.466,92 66.870,40
(-) Aplicagdes Financeiras 172.100,00 40.195,91 40.195,91 25.076,52
Transferéncias Correntes 16.443.600,00 2.947.314,20 2.947.314,20 2.816.838,2
FPM 5.120.000,00 953.205,12 953.205,12 901.817,43
ICMS 2.520.000,00 447.084,99 447.084,99 349.982,10
Outras Transferéncias Correntes 8.803.600,00 1.547.024,09 1.547.024,09 1.564.338,75
Demais Receitas Correntes 497.700,00 42.737,05 42.737,05 60.733,78
Divida Ativa 116.500,00 426,38 426,38 3.347,34
Receitas Correntes Diversas 381.200,00 42.310,67 42.310,67 57.386,44
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RECEITAS DE CAPITAL (Il) 1.295.000,00 274.967,52 274.967,52 0,00
Operagoes de Crédito (l1I) 300.000,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo de Empréstimos (1V) 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienagéao de Bens (V) 30.000,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Capital 965.000,00 274.967,52 274.967,52 0,00
Conveénios 965.000,00 274.967,52 274.967,52 0,00
Outras Transferéncias de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (VI) = (Il - Il - IV - V) 965.000,00 274.967,52 274.967,52 0,00
RECEITA PRIMARIA TOTAL (VII) = (I + V1) 20.478.600,00 3.861.543,11 3.861.543,11 3.535.818,4
A DOTAGAO DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS PRIMARIAS ATUASZADA No Bimestre Jan a Fev 2012 Jan a Fev 2011
DESPESAS CORRENTES (VIII) 17.857.730,00 2.487.010,80 2.487.010,80 2.155.562,7
Pessoal e Encargos Sociais 8.299.100,00 1.475.096,86 1.475.096,86 1.275.290,51
Juros e Encargos da Divida (1X) 49.050,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 9.509.580,00 1.011.913,94 1.011.913,94 880.272,24
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (X) = (VIII - IX) 17.808.680,00 2.487.010,80 2.487.010,80 2.155.562,7
DESPESAS DE CAPITAL (XI) 2.142.270,00 573.488,28 573.488,28 324.954,94
Investimentos 1.868.570,00 507.012,74 507.012,74 269.290,77
InversGes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00
Concesséo de Empréstimos (XII) 0,00 0,00 0,00 0,00
Aquisicédo de Titulo de Capital Ja Integralizadol (XI 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizag&o da Divida (XIV) 273.700,00 66.475,54 66.475,54 55.664,17
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XV) = (XI - XII - XII - 1.868.570,00 507.012,74 507.012,74 269.290,77
RESERVA DE CONTINGENCIA (XVI) 980.000,00 0,00 0,00 0,00
RESERVA DO RPPS (XVII) 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESA PRIMARIA TOTAL (XVIII) = (X + XV + XVI + XVII) 20.657.250,00 2.994.023,54 2.994.023,54 2.424.853,5
RESULTADO PRIMARIO XIX = (VII - XVIII) -178.650,00 867.519,57 867.519,57 1.111.064,96
SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES - - 0,00 -
DISCRIMINAGCAO DA META FISCAL VALOR
META DE RESULTADO PRIMARIO FIXADA NO ANEXO DE METASFISCAIS DA LDO PARA O EXERCICIO DE REFERENCIA 0,00

Publicado por:
Ana Paula Ribeiro
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DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE
ANEXO X - DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCA O E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAOEBESENVOLVIMENTO DO ENSINO
ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A FEVEREIRO 2012/BIMESTRE JANEIRO-FEVEREIRO.

LRF-Cidad&o - 9.23 - 30/05/12

RREO - Anexo X (Lei 9.394/96 Art. 72)
~ PREVISAO RECEITAS REALIZADAS

RECEITAS PEono ATUALIZADA o Brroae Jan a Fev 2012 %

(a) (b) (b/a)
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS () 10.484.300,00 10.484.300,00 1.963.986,46 1.9634886, 18,73
Receitas de Impostos 541.300,00 541.300,00 128.615,58 128.615,58 23,16
Impostos 416.500,00 416.500,00 128.045,21 128.045,21 30,14
Divida Ativa dos Impostos 106.000,00 106.000,00 381,79 381,79 0,36
Multas, Juros de Mora e Outros Enc. de Imp. da Riiva de 18.800,00 18.800,00 188,58 188,58 1
Receitas de Transferéncias Constitucionais e Legais 9.943.000,00 9.943.000,00 1.835.370,88 1.835.370,88 18,46
Cota Parte do Fundo de Participac@o dos Municipios 5.120.000,00 5.120.000,00 953.205,12 953.205,12 6218,
Transferéncia Financeira do ICMS Desoneragdo LYXBR 96 -5.200,00 -5.200,00 -820,20 -820,20 15,77
Cota-Parte ICMS 2.520.000,00 2.520.000,00 447.084,99 447.084,99 7417,
Cota-Parte do IP| sobre Exportagio 0,00 0,00 0,00 0,00 0
Cota-Parte ITR 30.400,00 30.400,00 1.427,64 1.427,64 4,7
Cota-Parte IPVA 280.000,00 280.000,00 64.361,89 64.361,89 22,99
Parcela das Transferéncias Destinadas a FormaggdoNDEB (I1) 1.997.800,00 1.997.800,00 367.659,47 367.659,47 4 18,
Cota-Parte IOF-OURO 0,00 0,00 2.451,97 2.451,97 0
RECEITAS VINCULADAS AO ENSINO (1) 4.376.500,00 4.376.500,00 1.059.243,34 1.059.243,34 24,2
Transferéncias Multigovernamentais do FUNDEB (IV) 3.200.500,00 3.200.500,00 543.080,09 543.080,09 9716,
Transferéncias de Recursos do FUNDEB (V) 3.200.000,00 3.200.000,00 543.080,09 543.080,09 9716,
Complementagéo da Unido ao FUNDEB 500,00 500,00 0,00 0,00 0
Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional derbes/imento 480.000,00 480.000,00 42.599,98 42.599,98 8,87
Transf. de Convénios Destinadas a Programas deaEéioic 696.000,00 696.000,00 473.563,27 473.563,27 68,44
Receita de Operagédo de Crédito Destinada & Educagéo 0,00 0,00 0,00 0,00 0
Outras Receitas Vinculadas a Educagéo 0,00 0,00 0,00 0,00 0
TOTAL DAS RECEITAS (VI) = (I + Il - II) 12.863.000,00 12.863.000,00 2.655.570,33 2.6558370, 20,65

~ - . DESPESAS LIQUIDADAS

DESPESAS COM ENSINO POR VINCULACAO DOTACAO INICIAL DOTAGCAO ATUALIZADA o Bimostre Jana Fev 2012(d) %)
VINCULADAS A RECEITAS RESULTANTE DE IMPOSTOS 2.88860,00 2.880.650,00 323.461,25 323.461,25 11,2800
Despesas com Ensino Fundamental(VI1) 2.674.150,00 2.674.150,00 322.870,15 322.870,15 0712,00
Despesas com Educagéo Infantil em Creches e Prdag&¢lIl) 206.500,00 206.500,00 591,10 591,10 [Op!)]
Despesas com Outros Niveis de Ensino (1X) 0,00 0,00 0,00 0,00 00.00
DESPESAS VINCULADAS AO FUNDEB - ENSINO BASICO(X) 200.000,00 3.200.000,00 263.912,45 263.912,45 8,25
Pagto dos Profissionais do Ensino Basico(XI) 1.920.000,00 1.920.000,00 157.788,34 157.788,34 28,2
Outras Despesas no Ensino Basico 1.280.000,00 1.280.000,00 106.124,11 106.124,11 9 8,2
VINCULADAS A CONTRIBUIGAO SOCIAL DO SALARIO EDUCAC/O 170.000,00 170.000,00 23.185,61 23.185,61 13,64
FINANCIADAS COM RECURSOS DE OPERACOES DE CREDITO 00, 0,00 0, 00 0,00 0
FINANC. COM OUTROS RECURSOS VINCULADOS A EDUCAGCAO ,aD 0,00 Anteriores0,00 0,00 0
TOTAL DAS DESPESAS COM ENSINO (XII) 6.250.650,00 6.250.650,00 610.559,31- 610.559,31 ,77-9
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|[se Il > IV] = GANHO NAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEBX(II)

|[se Il <1V] = GANHO NAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB |175.420,62 |
DEDUGOES DA DESPESA

PARCELA DO GANHO/COMPLEMENTAGCAO DO FUNDEB APLICADANO EXERCICIO (XIV) 175.420,62
RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO, SEM DISPONIEDADE FINANCEIRA VINCULADA DE RECURSOS PROPRIOSXV) 0,00
Despesas com Ensino Fundamental (XVI1) 0,00
Despesas com Educacéo Infantil em Creches e PrdaEsc 0,00
DESPESAS VINCULADAS AO SUPERAVIT FINANCEIRO DO GANBVCOMPLEM. DO FUNDEB DO EXERCICIO ANTERIOR (XVII) 0.00

TOTAL (XVIII) 175.420,62
CONTROLE DE RESTOS A PAGAR VINCULADO AO RESTOS A PAGAI? .INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANEIRA DE RECURSOS PROPRIOS VINCULADOS

ENSINO INSCRITOS EM EXERCICIOS ANTERIORES Inscritos em Exercicios Cancelados em

Anteriores

RP de despesas com manutengdo e desenvolvimesttsitho - -

RP de despesas com Ensino Basico - -

TOTAL DAS DESPESAS CONSIDERADAS P/ FINS LIMITE CONE UCIONAL (XXI) 411.953,08
TABELA DE CUMPRIMENTO DOS LIMITES CONTITUCIONAIS %

MINIMO DE <25%> DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTBONA MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO {[XXI /] * 100} Caput do artigo 212 da CF/88 20,98
MINIMO 60% DO FUNDEB NA REMUNERACAO DO MAGISTERIO ESINO BASICO [(XI / IV) * 100] § 5° do artigo 60 daDCT 29,05

Em 31 de Dezembro de 2011 Jan a Fev 2012

SALDO FINANCEIRO DO FUNDEB 500 225.549.60

DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO DOTAGAO A DESEESAS L'QU"JD:nDaAiev %

POR SUBFUNGCAO INICIAL @ No Bimestre ( (fle)
NORMATIZACAO E FISCALIZACAO 7.000,00 7.000,00 0,00 0,00 0
FORMACAO DE RECURSOS HUMANOS 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0
ENSINO FUNDAMENTAL 5.800.150,00 5.815.150,00 573.608,65 573.608,65 6 9,8
ENSINO MEDIO 130.000,00 130.000,00 36.001,89 36.001,89 27,49
ENSINO SUPERIOR 10.250,00 10.250,00 0,00 0,00 0
EDUCAQAO INFANTIL 206.500,00 191.500,00 948,77 948,77 0,5
EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS 51.000,00 51.000,00 0,00 0,00 0
EDUCAGCAO ESPECIAL 44.750,00 44.750,00 0,00 0,00 0
TOTAL DAS DESPESAS 6.250.650,00 6.250.650,00 610.559,31 610.559,31 7 9,7

ANEXO 1l - DEMONSTRATIVO DAS GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS DE VALORES

RELATORIO DE GESTAO FISCAL

Publicado por:
Ana Paula Ribeiro

Cadigo Identificador:OFC18C7A

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE

DEMONSTRATIVO DAS GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS DE VAIORES
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JAN a AGO/2012

LRF, art. 55, inciso |, alinea "c" e art. 40, § ¥hexo Il

GARANTIAS SALDO EXERCICIO SA'LDO DO EX.ERCICIO DE ] . -
ANTERIOR Até o 1° Quadrimestre Até o 2° Quadrimestre At€ Q@adrimestre

EXTERNAS(I) 0,00 0,00 0,00 0,00

Aval em Operagdes de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00

Fianca em Operacdes de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras Garantias 0,00 0,00 0,00 0,00

INTERNAS(II) 0,00 0,00 0,00 0,00

Aval em Operagdes de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00

Fianca em Operagdes de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras Garantias 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL (I+11) 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL 19.644.169,03 20.443.016,83 13.990.307,06 0,00

% do TOTAL DAS GARANTIAS sobre a RCL 0,00 0,00 0,00 0,00

LIMITE DEFINIDO POR RESOLUGAO DO SENADO FEDERAL % 2200 22,00 22,00 22,00
SALDO EXERCIcIO SALDO DO EXERCICIO DE

CONTRAGARANTIAS ANTERIOR Até o 1° Quadrimestre Até 0 2° Quadrimestre Até Q@adrimestre

EXTERNAS(I) 0,00 0,00 0,00 0,00

Aval em Operagdes de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00

Fianca em Operagdes de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras Garantias 0,00 0,00 0,00 0,00

INTERNAS(II) 0,00 0,00 0,00 0,00

Aval em Operagdes de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00

Fianca em Operacdes de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras Garantias 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL (I+11) 0,00 0,00 0,00 0,00

Publicado por:
Ana Paula Ribeiro

Cadigo Identificador:41348FDA

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE
ANEXO | - BALANCO ORCAMENTARIO

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

BALANCO ORGAMENTARIO
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ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL 2012/BIMESTRE MARCO-ABRIL.

RREO, Anexo | (LRF 52, inciso |, alineas "a" e tu'inciso Il e §1°)

RECEITAS PREVISAO ATUALIZADA RECEITAS REALIZADAS SALDO A

INICIAL (a) No Bimestre (b) % (b/a)| Jan a Abr 2012 (c) % (c|BEALIZAR (a-c)
A) RECEITAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS)(I) 20.36800,00 20.363.800,00 3.276.829,38 16,0 7.022.131,2 34,49 13.341.068,79
1.0.0.0.00.00 - RECEITAS CORRENTES 19.068.800,00 19.068.800,00 3.259.829,38 17,10  06783,69 35,30 12.338.036,31
1.1.0.0.00.00 - RECEITA TRIBUTARIA 997.500,00 997.500,00 309.172,30 30,9 504.674,35 0,595 | 492.825,65
1.1.1.0.00.00 - Impostos 876.500,00 876.500,00 243.921,80 27,8 429.814,45 9,044 | 446.685,55
1.1.2.0.00.00 - Taxas 120.000,00 120.000,00 65.250,50 54,34 74.859,90 3862,| 45.140,10
1.1.3.0.00.00 - Contribui¢do De Melhoria 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
1.2.0.0.00.00 - RECEITAS DE CONTRIBUICOES 703.000,0 703.000,00 59.392,30 8,45 201.426,62 28,6p 58387
1.2.1.0.00.00 - Contribuicdes Sociais 383.000,00 383.000,00 30.046,12 7,84 113.597,58 6629,| 269.402,42
1.2.2.0.00.00 - Contribui¢des Econdmicas 320.000,00 320.000,00 29.346,18 9,17 87.829,04 527,4232.170,96
1.3.0.0.00.00 - RECEITA PATRIMONIAL 427.200,00 427.200,00 207.783,52 48,64 369.250,44 6,448 | 57.949,56
1.3.1.0.00.00 - Receitas Imobiliarias 5.000,00 5.000,00 2.070,00 41,40 2.100,00 42,00 00209
1.3.2.0.00.00 - Receitas De Valores Mobiliarios .109,00 172.100,00 34.426,50 20,00 74.622,41 43,367.477,59
1.3.3.0.00.00 - Receita De Concessodes E Permissoes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.9.0.00.00 - Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4.0.0.00.00 - RECEITA AGROPECUARIA 200,00 200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 200,00
1.4.1.0.00.00 - Receita Da Producgéo Vegetal 200,00 200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 200,00
1.4.2.0.00.00 - Receita Da Produgéo Animal E Deloga 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4.9.0.00.00 - Outras Receitas Agropecuarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.0.0.00.00 - RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.2.0.00.00 - Receita Da IndUstria De Transfoémoag 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.3.0.00.00 - Receita Da InduUstria De Construgdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.9.0.00.00 - Outras Receitas Industriais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.6.0.0.00.00 - RECEITA DE SERVICOS 301.200,00 301.200,00 41.243,61 13,69 77.423,36 7025,] 223.776,64
1.7.0.0.00.00 - TRANSFERENCIAS CORRENTES 16.443,600 | 16.443.600,00 2.621.664,85 15,94 5.552.531,74 3,773 | 10.891.068,26
1.7.2.0.00.00 - Transferéncias Intergovernamentais 15.420.600,00 15.420.600,00 2.536.616,30 16,4p  94/88,19 32,36 10.430.836,81
1.7.3.0.00.00 - Transferéncias De Instituicdesdeias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.4.0.00.00 - Transferéncias Do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.5.0.00.00 - Transferéncias De Pessoas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.6.0.00.00 - Transferéncias De Convénios 1.023.000,00 1.023.000,00 85.048,55 8,31 562.768,55 55,01 460.231,45
1.7.7.0.00.00 - Transferéncias para combate a fome 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.9.0.0.00.00 - OUTRAS RECEITAS CORRENTES 196.100,0 |196.100,00 20.572,80 10,49 25.457,18 12,98 120884
1.9.1.0.00.00 - Multas E Juros De Mora 22.200,00 22.200,00 610,58 2,75 870,36 3,92 216329,
1.9.2.0.00.00 - Indenizacdes E Restituices 40.200,00 40.200,00 5.300,20 13,18 9.141,92 22,441.058,08
1.9.3.0.00.00 - Receita Da Divida Ativa 111.500,00 116.500,00 14.038,13 12,09 14.464,51 4212, 102.035,49
1.9.9.0.00.00 - Receitas Correntes Diversas 22.200,00 17.200,00 623,89 3,63 980,39 5,70 166219,
2.0.0.0.00.00 - RECEITAS DE CAPITAL 1.295.000,00 1.295.000,00 17.000,00 1,31 291.967,52 22,55 1.003.032,48
2.1.0.0.00.00 - OPERACOES DE CREDITO 300.000,00 300.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 300.000,0
2.1.1.0.00.00 - Operagdes De Crédito Internas 300.000,00 300.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 300.000,0
2.1.2.0.00.00 - Operagdes De Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.0.0.00.00 - ALIENACAO DE BENS 30.000,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30.000,00
2.2.1.0.00.00 - Alienagao De Bens Méveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.2.0.00.00 - Alienagdo De Bens Iméveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.3.0.0.00.00 - AMORTIZAGCAO DE EMPRESTIMOS 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.3.0.0.10.00 - Amortizagdo De Empréstimos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.0.0.00.00 - TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 965.000,0 965.000,00 17.000,00 1,76 291.967,52 30,2p 623483
2.4.2.0.00.00 - Transferéncias Intergovernamentais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.3.0.00.00 - Transferéncias De Instituicdesdeias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.4.0.00.00 - Transferéncias Do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.5.0.00.00 - Transferéncias De Pessoas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.6.0.00.00 - Transferéncias de outras instigsgdiiblicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.7.0.00.00 - Transferéncias De Convénios 965.000,00 965.000,00 17.000,00 1,76 291.967,52 2630,] 673.032,48
2.4.8.0.00.00 - Transferéncias para combate a fome 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5.0.0.00.00 - OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5.2.0.00.00 - Integralizacédo Do Capital Social 000, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5.4.0.00.00 - Remuneracéo Das Disponibilidade3 &mwuro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5.5.0.00.00 - Receita da divida ativa provenieatamortizagéo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 00,0
2.5.6.0.00.00 - Restituicdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5.9.0.00.00 - Receita De Capital Diversas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B) RECEITAS (INTRA-ORCAMENTARIAS)(II) 616.200,00 ®1200,00 38.880,52 6,31 155.662,68 25,2 460.537,32
SUB TOTAL DAS RECEITAS (Ill) = (I + 1) 20.980.000,00 20.980.000,00 3.315.709,90 15,40 87393,89 34,22 | 13.801.606,11
OPERACOES DE CREDITO/REFINANCIAMENTO(IV) 300.000,00 300.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 300.000,00
Operagdes de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUB TOTAL COM REFINANCIAMENTO(V) = (Il1+IV) 21.280000,00 21.280.000,00 3.315.709,90 155  7.178.893,8 33,73 | 14.101.606,11
DEFICIT(VI) - - - - - - -
TOTAL(VII) = (V+VI) 21.280.000,00 21.280.000,00 3.315.709,90 15,48 87393,89 33,73 | 14.101.606,11
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES - - - - 22.411.063,10 - -

DOTAGAO CREDITOS DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS SALDO
DESPESAS INICIAL ADICIONAIS |ATUALIZADA |No Bimestre |Jan a Abr 2012 [No Bimestre |Jan a Abr 2012|% 9
(a) (b) (c)=(a+b) (d) (e) (f) (9) (g/c)
C) DESPESAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (VIII) 2@14.250,00| 72.000,00 20.486.250,00 3.572.731|60 716325,12 3.326.251,6 6.289.994,43] 3(,79.196.255,57
DESPESAS CORRENTES 17.559.800,00| -512.820,00 17.046.980,0( 2.996.937,8.662.882,42 2.837.618,3f 5.227.872,8 30187819.107,14
Pessoal e Encargos Sociais 7.913.350,00 -188.700,00 7.724.650,00 1.464.707,2802.053,50 1.523.712,9 2.902.053,50 3146822.596,50
Juros e Encargos da Divida 49.050,00 0,00 49.050,00 980,71 2.250,61 2.250,61| .25061 4,59 | 46.799,39
Outras Despesas Correntes 9.597.400,00 -324.120,00 9.273.280,00 1.530.54920758.578,31 1.311.654,8 2.323.568,75 2%/649.711,25
DESPESAS DE CAPITAL 1.874.450,00 584.820,00 2.459.270,00 576.494,111 081432,70 488.633,29 1.062.121,57 43,19897.148,43
Investimentos 1.600.750,00 | 584.820,00 2.185.570,00 506.280,87 691280,12 415.896,25 922.908,99 42)23262.661,01
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Inversées Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizacéo da Divida 273.700,00 0,00 273.700,00 70.213,24 139.212,58 73704 139.212,58 50,46.34.487,42
RESERVA DE CONTIGENCIA 980.000,00 0,00 980.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,680.000,00
RESERVA DO RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00

D) DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (IX) 565.750,00 ,aD 565.750,00 97.280,97 194.955,17 97.297,21 53560 34,30 371.696,48
SUB TOTAL DAS DESPESAS(X)=(VIII+IX) 20.980.000,04 272000,00 21.052.000,00 3.670.012,47 7.166.280,2p 423%48,87| 6.484.047,95 30,p04.567.952,05
AMORTIZACAO DA DIVIDA/REFINANCIAMENTO(XI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00
Amortizagao da Divida Interna 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00
Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00
Amortizagao da Divida Externa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00
Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (XII) = (X+XI) 20.980000,00 | 72.000,00 21.052.000,00 3.670.0127 7.86(29 3.423.548,87 6.484.047,95 30/8@.567.952,05
SUPERAVIT(XIII) - - - - - - 694.345,94 - -

TOTAL (XIV) = (XII + XIIl) 20.980.000,00| 72.000,00 21.052.000,00 3.670.01237166.280,29 3.423.548,8f 7.178.393,89 3411%873.606,11

Publicado por:
Ana Paula Ribeiro
Cadigo Identificador:6C2CABCC

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE B B
ANEXO Il - DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO/SUBFUNCAO

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO/SUBRQAO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL 2012/BIMESTRE MARGCO-ABRIL.

LRF-Cidad&o - 9.23 - 30/05/12

LRF, Art. 52, inciso Il, alinea "c" - Anexo Il

B B DOTACAO DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS SALDO
FUNCAO/SUBFUNCAO INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Jan a Abr No Bimestre  |Jan a Abr % % (@-e)
(a) (b) (c) (d) (e) (eltotal €) | (e/a)
a) DESPESAS(EXCETO INTRA-ORC.)(1) 20.980.000,00 (BR.000,00 3.670.012,57 7.166.280,29 3.423.548,8) .484@047,95 100,00 30,80 14.567.952,05
LEGISLATIVA 750.000,00 822.000,00 204.699,44 405.123,21 12%889 | 238.890,84 3,68 29,04 583.109,16
Acéo Legislativa 750.000,00 822.000,00 204.699,44 405.123,21 12%889 238.890,84 3,68 29,0 583.109,16
JUDICIARIA 90.100,00 82.600,00 18.291,66 43.263,79 12.491,66 | 7.463,79 0,58 45,36] 45.136,21
Defesa do Interesse Publico no Processo 90.100,00 2.60@00 18.291,66 43.263,79 12.491,66 37.463,79 58 0, 45,36 | 45.136,21
ESSENCIAL A JUSTICA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ,000 0,00 0,00
ADMINISTRAGAO 2.224.300,00 2.518.620,00 410.845,33  |895.348,36 210.849,95 1.465.801,02 22,61 58|20 21808,98
Administracéo Geral 1.379.850,00 1.576.670,00 praivk: 467.601,58 136.216,85 1.209.386,44 18,65 174,367.283,56
Administragéo Financeira 603.450,00 613.950,00 sl 233.131,13 55.218,68 157.879,70 2,43 25726.029,30
Controle Interno 70.000,00 70.000,00 8.367,00 16.524,13 4.867,00 021313 0,20 18,61| 56.975,87
Ordenamento Territorial 38.000,00 132.000,00 78882 131.554,20 2.621,68 55.243,36 0,85 4185 765456
Formacéo de Recursos Humanos 30.000,00 26.000,00 00 O, 8.450,00 0,00 8.450,00 0,13 32,40 17.550,00
Desenvolvimento Tecnoldgico e Engenharia 53.000,00 50.000,00 13.787,32 18.087,32 8.787,32 13.087,32 20 0, 26,17 | 36.912,68
Difusdo do Conhecimento Cientifico e 50.000,00 60,00 10.000,00 20.000,00 3.138,42 8.730,07 0,13 ,4617 41.269,93
DEFESA NACIONAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
SEGURANGCA PUBLICA 92.100,00 38.300,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 38.300,00
Normatizacéo e Fiscalizag&o 63.000,00 23.000,00 00,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 23.000,00
Infra-estrutura Urbana 29.100,00 15.300,00 0,00 00,0 0,00 0,00 0,00 0,00 | 15.300,00
RELACOES EXTERIORES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ,000 0,00 0,00
ASSISTENCIA SOCIAL 618.700,00 556.400,00 77.032,77 139.071,75 69.691,26 130.364,95 2,01 2343 4280835,
Administracéo Geral 258.000,00 240.000,00 26.099,71 53.088,08 25.178,37 51.464,11 0,79 21,44 188.835,8
Normatizacéo e Fiscalizagcdo 7.500,00 7.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.500,00
Assisténcia ao ldoso 22.000,00 22.000,00 910,23 15138 729,63 1.334,74 0,02 6,071 20.665,26
Assisténcia ao Portador de Deficiéncia 4.800,00 [o]ei1¢:9)] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 4.800,00
Assisténcia a Crianca e ao Adolescente 90.400,00 .608®0 16.948,02 24.908,79 15.708,45 23.006,56 50,3 25,97 | 65.593,44
Assisténcia Comunitaria 194.500,00 173.000,00 33817 59.559,54 28.074,81 54.559,54 0,84 31/54 1046
Habitag@o Urbana 41.500,00 20.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000.500,00
PREVIDENCIA SOCIAL 1.250.000,00 1.250.000,00 1346,0P 216.451,39 141.815,52 216.451,39 3,34 17}3D331548,61
Previdéncia do Regime Estatutario 1.250.000,00 010Z®,00 134.116,02 216.451,39 141.815,52 216.851,3 | 3,34 17,32 | 1.033.548,61
SAUDE 5.065.800,00 4.658.100,00 762.455,47 1.582.430,19| 09.287,85 1.330.226,59 20,52 28,946 3.327.873,41
Administragéo Geral 286.000,00 260.150,00 58.740,48 116.897,64 61.027,66 113.814,91 1,76 43)75 1460835
Normatizacéo e Fiscalizagcdo 10.000,00 10.000,00 00,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00
Atencédo Basica 1.830.000,00 1.615.850,00 189.228,01 399.721,64 768209 338.832,06 5,23 20,9f 1.277.017,94
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 2.658.100,00 |2.488.100,00 467.806,24 1.001.484,27 620.616,05 .388577 12,57 32,77 1.672.791,23
Suporte Profilatico e Terapéutico 137.200,00 137,20 20.786,48 24.086,48 20.786,48 24.086,48 0,37 7,561 113.113,52
Vigilancia Sanitaria 36.000,00 36.100,00 13.930,48 25.183,38 13.930,48 25.183,38 0,39 69,f6 10.916,62
Vigilancia Epidemiol6gica 108.500,00 110.700,00 968,78 15.056,78 10.161,09 13.000,99 0,20 11§74 699701
TRABALHO 26.500,00 26.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,006.500,00
Fomento ao Trabalho 26.500,00 26.500,00 0,00 0,00 ,00 0 0,00 0,00 0,00 | 26.500,00
EDUCAGCAO 6.250.650,00 6.250.650,00 1.067.769,94 2.193.057,21|1.251.313,56 1.861.872,87 28,71 29,19 4.388.777,13]
Normatizagao e Fiscalizacéo 7.000,00 7.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000 7.000,00
Formacéo de Recursos Humanos 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
Ensino Fundamental 5.800.150,00 5.828.350,00 1265(60 2.138.587,11 1.247.294,12 1.820.902,7 28,08 | 31,24 | 4.007.447,23
Ensino Médio 130.000,00 124.000,00 0,00 36.001,89 0,00 36.001,89 |0,56 29,03 | 87.998,11
Ensino Superior 10.250,00 7.250,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,40 250700
Educacéo Infantil 206.500,00 186.500,00 1.769,44 2.718,21 1.769,44 71821 0,04 1,46 | 183.781,79
Educacédo de Jovens e Adultos 51.000,00 48.000,00 00 0, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 48.000,00
Educacéo Especial 44.750,00 48.550,00 15.750,00 75080 2.250,00 2.250,00 0,03 4,6 46.300,00
CULTURA 204.000,00 168.000,00 19.617,36 57.184,77 19.397,92 |56.965,33 0,88 33,91 111.034,67
Difusdo Cultural 204.000,00 168.000,00 19.617,36 57.184,77 19.397,92 |56.965,33 0,88 33,91 111.034,67
DIREITOS DA CIDADANIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
URBANISMO 410.100,00 440.100,00 136.164,17 251.893,54 918857, 129.190,91 1,99 29,33 310.909,09
Ordenamento Territorial 18.800,00 18.800,00 0,00 000, 0,00 0,00 0,00 0,00 18.800,00
Infra-estrutura Urbana 120.000,00 198.000,00 826309 155.895,97 57.193,34 57.193,34 0,88 2889  D&GS
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Servigos Urbanos 271.300,00 223.300,00 54.064,53 95.997,57 33.464,53 |71.997,57 1,11 32,24 151.302,43
HABITACAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00
SANEAMENTO 555.500,00 653.550,00 187.288,21 322.475,26 1427997 | 187.996,91 2,90 28,71 465.553,09
Saneamento Béasico Urbano 489.500,00 623.550,00 28821 322.475,26 142.997,71 187.996,91 2,90 3(,485.553,09
Recursos Hidricos 66.000,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00.008,00
GESTAO AMBIENTAL 96.000,00 56.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 56.000,00
Preservagéo e Conservagdo Ambiental 96.000,00 3600 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,04 56.000,00
CIENCIA E TECNOLOGIA 21.500,00 24.500,00 10.337,00 10.337,00 10.337,00 10.337,00 0,16 42,19 14.163,00
Tecnologia de Informatizacéo 21.500,00 24.500,00 33100 10.337,00 10.337,00 10.337,00 0,16 42]19.168400
AGRICULTURA 449.800,00 438.300,00 102.984,43 181.334,84 433684, 115.688,26 1,78 26,39 322.611,74
Ordenamento Territorial 11.000,00 11.000,00 0,00 000, 0,00 0,00 0,00 0,00| 11.000,00

j j DOTAGAO DOTACAO DESl.:’ESAS EMPENHADAS DE.SPESAS LIQUIDADAS SALDO
FUNCAO/SUBFUNCAO INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Jan a Abr No Bimestre |Jan a Abr % % (@-e)

(a) (b) (c) (d) (e) (eftotal ) |(e/a)

Promogéo da Produgéo Vegetal 35.000,00 35.000,00 00 O, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 35.000,00
Abastecimento 28.500,00 28.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 8.50D,00
Extenséo Rural 375.300,00 363.800,00 102.984,43 181.334,84 433684, |115.688,26 1,78 31,80 248.111,74
ORGANIZACAO AGRARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ,00 0,00 0,00
INDUSTRIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COMERCIO E SERVICOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ,000 0,00 0,00
COMUNICAGCOES 182.500,00 172.500,00 54.238,29 81.229,29 45.838,29|70.211,29 1,08 40,70 102.288,71
Comunicacéo Social 182.500,00 172.500,00 54.238,29 81.229,29 45.838,29]70.211,29 1,08 40,70 102.288,71
ENERGIA 72.000,00 72.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 2.00D,00
Energia Elétrica 72.000,00 72.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 2.00D,00
TRANSPORTE 1.750.000,00 1.879.150,00 382.069,58 574.052,56 .923976 427.149,73 6,59 22,73 1.452.000,27]
Administracéo Geral 164.200,00 339.100,00 225.757,90 254.672,73 857931, 114.169,02 1,76 33,67 224.930,98
Servicos Urbanos 15.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 0.00D,00
Transporte Rodoviario 1.570.800,00 1.530.050,00 156.311,68 319.379,83 58587 312.980,71 4,83 20,46 1.217.069,29
DESPORTO E LAZER 127.100,00 201.380,00 14.460,22 21.693,18 14.460,22|21.693,18 0,33 10,77 179.686,82
Desporto de Rendimento 6.000,00 6.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 00500
Desporto Comunitario 87.600,00 174.380,00 14.460,22 21.693,18 14.460,22|21.693,18 0,33 12,44 152.686,82
Lazer 33.500,00 21.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 1.00D,00
ENCARGOS ESPECIAIS 443.350,00 443.350,00 87.642,68 |191.333,95 91.818,31 183.743,89 2,83 41,44 2591606,
Servigo da Divida Interna 246.050,00 246.050,00 0rD76 137.934,47 73.805,46 137.934,47 2,13 56,06 08.115,53
Outros Encargos Especiais 197.300,00 197.300,00 630,82 53.399,48 18.012,85 45.809,42 0,71 23,2 .496]58
RESERVA DO RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 300.000,00 300.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 300.000,00
Reserva de Contingéncia 300.000,00 300.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 300.000,00
b) DESPESAS(INTRA-ORGC.)(Il) 0,00 0,00 0,00 0,00 ®,0 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS A CONSORCIOS 0,00 0,00 0,00 0,00 00,0 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS INTRA-ORCAMENTARIAS 0,00 0,00 0,00 ,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 20.980.000,00 21.052.000,00 3.670.012,57 7.1662280, | 3.423.548,87 6.484.047,95] 100 30,80p2 14.5670952
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DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE )
ANEXO Il - DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL 2012/BIMESTRE MARCO-ABRIL.
LRF-Cidad&o - 9.23 - 30/05/12

RREO - Anexo Il (LRF, Art. 53, inciso 1)

_ |EVOLUCAO DA RECEITA REALIZADA NOS ULTIMOS 12 MESES TOTAL PREVISAO
ESPECIFICAGAO Mai/ 11 Jun/ 11 Jul/ 11 Ago/ 11 Set/ 11 out/ 11 Nbw Dez/ 11 Jan/ 12 Fev/ 12 Mar/ 12 Abr/ 12 |(ULT. 12 M.) /;gszUZADA

RECEITAS
CORRENTES (I)
Receitas Tributarid  65.631,20] 120.884, k3 108.061,68.388,34 | 71.907,16| 183.582,d3 160.865[06 201780101.856,11| 93.64504| 134.07644 175.095|86 138BA7| 997.500,00

2.140.741,8R1.850.322,881.570.688,4J71.668.233,6p1.536.097,5¢2.029.293,262.091.873,5(.543.288,2f2.151.222,7[01.687.371,081.719.211,9B1.866.346,5(22.854.691,621.066.600,00

Imposto Sobr]

Propriedade Pred|28.130,29 | 1.728,90 1.602,33 761,05 688,61 795,47| 4,229 856,10 218,20 0,00 2.659,84 42.01841  79.253,4 65.000,00
e Territorial

Imposto Soby

Transmissdo  Int{6.597,19 13.651,69| 8.227,91 5.739,29 2.861,4 73003 | 8.003,09 9.094,58 1.118,72 11.154,20  9.347,0f 1.79D,11 | 94.588,73 100.000,00
Vivos de Bens

Imposto Soby
Servigos d[22.836.43 | 19.832,61| 4219599 17.990,3 25.934f132.74575| 108.119,8] 89.661,5 66.96505 48.588888.222,13 | 55.134,27| 698.227,3]  251.500,00
Qualquer Naturezg
?ﬁéﬁgrias Recelig 067,20 | 85.671,03| 56.035,66 43.897,7p 42.422,b6 .03830 | 44.348,83 | 10178851 33554,k 33.902,f0 84540 | 66.152,97 | 61272689 581.000,00
Receitas d

Contribuicdes 56.126,57 | 63.265,46| 59.755,03 40.145,60 41.214,p27.62@,15 | 81.704,21 | 103.469,90 76.508,2 65.526,[11527376 55.864,54 | 714.730,04 703.000,00

=

Receita Patrimonigl67.597,81 | 39.379,15| 61.919,4Q 167.3173 82.245[.265,52 | 101.612,5§ 35.073,0 82.561,09  78.905p%1.901,00 | 125.882,54 993.661,0]1 427.200,00

Receita
Agropecuaria

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ,000 0,00 0,00 200,00

Receita Industrial | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita de Servigg26.128,89 | 28.184,20| 26.967,24 28.181,92 24.668,[47.202,03 | 22.870,07| 27.630,54 18.012,3p 18.167,B9 .458471 | 16.784,90 | 289.264,02 301.200,00
Transferéncias
Correntes

Cota Parte
Fundo de Partic. d{580.646,05| 524.073,9 445.817,J4 459.868|25 367352f482.562,99] 509.846,2 857.388,98 539.22¢ 06 .28825 | 443.001,1( 558.326,68 6.420.164,99 6.400000
Municipios

1.685.173,261.590.848,0p1.305.915,0B1.360.514,91.313.806,4[11.676.116,161.723.673,2)72.173.755,1§31.869.403,251.429.123,1{11.462.213,501.485.180,4019.075.722,59.8.441.400,00

Cota Parte do ICME315.106,90| 258.052,93 276.943,48 295.908|64 28@187P268.350,55| 344.658,7f 292.253,p1 319.791406 .0BSAL2 | 264.094,57] 247.558,06 3.407.85403 3.180000
Cota Parte do IPVA64.890,33 | 62.454,81| 33.288,64 25.246,44 21.618,y9%.137,83 | 9.783,49 10.494,79] 6.310,43] 74.141,88 0380 | 51.181,05 | 432.952,27] 350.000,00

Transferéncias
Recursos

d341'023’64 287.010,54 280.962,43 291.609|24 26523'}283.895,97 330.699,78 312.269,56 282.34¢,00 .738009 | 243.989,84 254.372,60 3.434.153,67 3.200000
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FUNDEB |

Outras
Transferéncias
Correntes

383.506,34 459.255,8J 268.903,45 287.882|33 37235

627.168,82

528.684,9

701.348,19 721.727

70 .92 7

451.724,21

373.742,01  5.380.594,63 5.387080

Outras Receit:

Correntes 240.084,10

7.761,75 8.069,93 3.685,33 2.254,6 w049

1.147,47

1.959,30 2.881,68

2.002,70

13.034,

18.538,32

295.917,48

196.100,00

DEDUGCOES (Il) | 224.600,23] 201.494,6 183.459p8 187,89 | 149.563,73

197.240,97 224.542

P8  256.064 889.206,49

232.004,44

157.383,

8 198.392

08 2.72]86

2.298.200,00

Contribuicdo Plary
Seg. Social d
Servidor

32.005,37 | 31.894,87| 31.777,24 10.962,76 12.782,

148.103,42

51.046,63

75.594,24  45.580,0)

- 37.971,

9527376

26.518,36

397.764,31]

383.000,00

Servidor 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00

0,00 000,

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

Compensagéo
Financ.
Regimes
Previdenciarios

ent

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Dedugédo de Rece]
para a Formagéo
FUNDEB

192.594,86| 169.599,7¢ 151.682,J2 156.760|13 13(H%8

1 159.137,55

173.495,4)

180.470,$8 173.629

|42 083405

153.855,42

171.873,72 2.013.91¢55 1.905020

RECEITA
CORRENTE
LIQUIDA (li1) = (I
- 1I)

1.916.141,6[11.648.828,251.387.229,101.500.510,7[31.386.533,8}11.832.052,2P1.867.331,4}

2.287.223,4131.932.016,2

[11.455.366,6}

11.561.828,801.667.954,4(20.443.016,431.8.768.400,00

Publicado por:
Ana Paula Ribeiro

Cddigo Identificador: 14E36547

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE
ANEXO IX - DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ORGAO

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ORGAO

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL 2012/BIMESTRE MARCO-ABRIL.
LRF-Cidad&o - 9.23 - 30/05/12

RREO - ANEXO IX(LRF, Art. 53, inciso V)

RP PROCESSADOS RP NAO-PROCESSADOS
PODER/ ORGAO Inscritos )

Exerc_l'cios 2011 Cancelados Pagos A Pagar Inscritos Canceladop Pagos | A Pagar

Anteriores
a)RESTO PAGAR(EXCETO INTRA-ORC.)(1) 685.384,49 171959,36 0,00 977.447,67 845.896,18 176.249,7 0,00 47.501,03 128.748,76
EXECUTIVO 685.384,49 1.137.959,36 0,00 977.447,67| 845.896,1$176.249,79 0,00 47.501,03 128.748,76
Administracéo Direta 685.384,49 1.137.060,54 0,00 976.548,85 845.896,1$176.249,79 0,00 47.501,03 128.748,76
Pessoal e Encargos Sociais 0,00 376.641,56 0,00 .2(B503 12.439,53 0,00 0,00 0,00 0,00
Juros e Encargos da Divida 0,00 647,95 0,00 647,95 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 68.424,75 750.486,01 0,00 568.364,78 250.545,9 11201 0,00 24.572,59 2.540,32
Investimentos 616.959,74 8.023,12 0,00 42.072,19 582.910,61 B6BB 0,00 22.928,44 126.208,44
Inversées Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizag&o da Divida 0,00 1.261,90 0,00 1.261,90 0,00 0,00 0,00 0,00 00,0
Administragéo Indireta 0,00 898,82 0,00 898,82 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pessoal e Encargos Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Juros e Encargos da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 0,00 898,82 0,00 898,82 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Investimentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizacéo da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
LEGISLATIVO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pessoal e Encargos Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Juros e Encargos da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Investimentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
InversGes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
EXECUTIVO (Intra-Orgamentaria) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Restos a Pagar Intra-Orgcamentaria 0,00 0,00 0,00 00 0, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
LEGISLATIVO (Intra-Orcamentaria) 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Restos a Pagar Intra-Or¢amentaria 0,00 0,00 0,00 00 0, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
b)RESTO PAGAR(INTRA-ORC.)(Il) 0,00 0,00 0,00 0,00 ,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL (1) = (1 + 1) 685.384,49 1.137.959,36 0,00 977.447,67 845.896,1$176.249,79 0,00 47.501,03 128.748,76

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE )
ANEXO V - DEMONSTRATIVOS DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARI AS

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS (REGIME PROPRIO DOS SERVIDORES PUBLICOS
ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A ABRIL 2012/BIMESTRE MARCO-ABRIL.
LRF-Cidad&o - 9.23 - 30/05/12
RREO - Anexo V (LRF, Art. 53,

Publicado por:
Ana Paula Ribeiro

Cddigo Identificador: 74438A77

A PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PREVIDENCIARIAS
INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Jan a Abr 2012 Jan a Abr 2011
a) RECEITAS PREV-RPPS(EXCETO INTRA-ORG.)() 633.800,00 633.800,00 201.333,14 406.125,61 3391641
RECEITAS CORRENTES 633.800,00 633.800,00 201.333,14 406.125,61 3391641
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Receita de Contribuicdes 0,00 0,00 0,00 0,00 165.346,74
Pessoal Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 165.346,74
Contribuicéo de Servidor Ativo Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 165.346,74
Contribuigéo de Servidor Inativo Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuicao de Pensionista Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Contribui¢bes Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Compensagao Prev. entre o RGPS e o RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 250.100,00 250.100,00 171.287,02 292.528,03 118850
Receita Imobiliarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas de Valores Mobiliarios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Patrimoniais 250.100,00 250.100,00 171.287,02 292.528,03 118850
Outras Receitas Correntes 383.700,00 383.700,00 30.046,12 113.597,58 62.843,8
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienagéo de Bens 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
b) RECEITAS PREV-RPPS(INTRA-ORCAMENTARIAS)(Il) 61®00,00 616.000,00 37.539,24 152.648,48 390.753,19
REPASSES PREV. PARA COBERTURA DE DEFICIT (lil) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTROS APORTES AO RPPS (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS PREV-RPPS (V)=(I+II+1l1+1V) 1.249.800,00 1.249.800,00 238.872,38 558.774,09 .293065

. DOTACAO DOTACAO DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESA PREVIDENCIARIAS |N|C|ACL /-\TUASZADA No Bimestre Jan a Abr 2012 Jan a Abr 2011
c) DESPESAS PREV-RPPS(EXCETO INTRA-ORC)(VI) 570.000,00 570.000,00 141.815,52 216.451,39 1271844
ADMINISTRACAO 85.000,00 85.000,00 28.657,90 36.992,75 29.795,26
Despesas Correntes 85.000,00 85.000,00 28.657,90 36.992,75 29.795,26
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PREVIDENCIA SOCIAL 485.000,00 485.000,00 113.157,62 179.458,64 083848,
Pessoal Civil 485.000,00 485.000,00 113.157,62 179.458,64 983@48,
Aposentadorias 240.000,00 240.000,00 48.678,68 92.346,16 61.183,28
Pensbes 35.000,00 35.000,00 1.288,70 2.577,40 2.428,24
Outros Beneficios Previdenciarios 210.000,00 210.000,00 63.190,24 84.535,08 34.437,32
Outras Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Compensagao Prev de A posen. entre 0 RPPS e o 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Compensagcao Prev de Pens6es entre o RPPS e o 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS PREV-RPPS(INTRA-ORCAMENTARIAS)(VII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESERVA DO RPPS(VIII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS PREV-RPPS(IX)=(VI+VII+VIII) 570.000,00 570.000,00 141.815,52 216.451,39 1271844
RESULTADO PREV.(X)=(V-IX) 679.800,00 679.800,00 97.056,86 342.322,70 605850,
SALDO DAS DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS E 10 BIM/2012 PERIODO REFERENCIA
INVESTIMENTOS DO RPPS 2011 2012
Caixa 0,00 0,00 0,00
Bancos Conta Movimento -6.802,74 30.408,19 958,61
Investimentos 0,00 4.641.717,00 5.010.062,39
RECEITAS PREVIDENCIARIAS INTRA-ORCAMENTARIAS - PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RPPS INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Jan a Abr 2012 Jan a Abr 2011
RECEITAS CORRENTES 616.200,00 616.200,00 38.880,52 155.662,68 3906955,
Receita de Contribuicdes 616.000,00 616.000,00 37.539,24 152.648,48 3901953,
Pessoal Civil 615.300,00 615.300,00 36.971,80 129.473,32 3865858,
Contribuicéo Patronal de Servidor Ativo Civil 615.300,00 615.300,00 36.971,80 129.473,32 3865858,
Contribuicdo Patronal de Servidor Inativo Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuicéo Patronal de Pensionista Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Contribui¢bes Previdenciarias 700,00 700,00 567,44 23.175,16 4.094,65
Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Imobiliarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas de Valores Mobiliarios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 200,00 200,00 1.341,28 3.014,20 2,50
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienacéo de Bens 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS PREVIDENCIARIAS INTRA-ORGAMENTARIAS - PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RPPS INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Jan a Abr 2012 Jan a Abr 2011
TOTAL DAS RECEITAS PREV. INTRA-ORCAMEN. 616.200,00 616.200,00 38.880,52 155.662,68 390.755,69
DESPESAS PREVIDENCIARIAS INTRA-ORCAMENTARIAS - DOTBAO DOTACAO DESPESAS LIQUIDADAS
RPPS INICIAL ATUALIZADA 0 Bimestre Jan a Abr 2012 JanAbr 2011
ADMINISTRACAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS PREV INTRA-ORCAMENTARIAS 0,00 an 0,00 0,00 0,00

Publicado por:
Ana Paula Ribeiro
Cddigo Identificador:959167E3

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE
ANEXO VI - DEMONSTRATIVO DO RESULTADO NOMINAL

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO NOMINAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL 2012/BIMESTRE MARCO-ABRIL.
LRF-Cidad&o - 9.23 - 30/05/12

RREO - Anexo VI (LRF, Art. 53, inciso IlI)

SALDO
Em 31 Dez 2011 Em 29Fev 2012 Em 30 Abr 2012
@ (b) ©

0,00 0,00 0,00

ESPECIFICAGAO

DIVIDA CONSOLIDADA (I)
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DEDUCOES (Il) 6.785.886,15 7.983.330,80 7.620.906,92
Ativo Disponivel 7.923.845,51 9.067.367,28 8.466.803,10
Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00
(-) Restos a Pagar Processados 1.137.959,36 1.084.036,48 845.896,18
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (l1l) = (I - II) -6.785.886,15 -7.983.330,80 -7.620.906,92
RECEITA DE PRIVATIZACOES (IV) 0.00 0.00 0.00
PASSIVOS RECONHECIDOS (V) 0,00 0,00 0,00
DIVIDA FISCAL LIQUIDA (VI) = (Il + IV - V) -6.785.886,15 -7.983.330,80 -7.620.906,92

PERIODO DE REFERENCIA
ESPECIFICAGAO No Bimestre Jan a Abr 2012

(c-b) (c-a)
RESULTADO NOMINAL 362.423,88 -835.020,77
DISCRIMINACAO DA META FISCAL VALOR
META DE RESULTADO NOMINAL FIXADA NO ANEXO DE METASFISCAIS DA LDO PARA O 0.00
EXERCICIO DE REFERENCIA !
REGIME PREVIDENCIARIO

SALDO
ESPECIFICAGAO Em 31 Dez 2011 Em 29Fev 2012 Em 30 Abr 2012
] , @ ® ©

DIVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIARIA (VII) 0,00 0,00 0,00
DEDUGOES (VIII) 4.671.226,37 4.915.199,86 5.011.021,00
Ativo Disponivel 4.672.125,19 4.915.199,86 5.011.021,00
Investimentos 0,00 0,00 0,00
Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00
(-) Restos a Pagar Processados 898,82 0,00 0,00
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA PREVIDENCIARIA (IX) = (VI - VII) 0,00 0,00 0,00
PASSIVOS RECONHECIDOS (X) 0,00 0,00 0,00
DIVIDA FISCAL LIQUIDA PREVIDENCIARIA (XI) = (VIII - 1X) 0,00 0,00 0,00

Publicado por:
Ana Paula Ribeiro
Cddigo Identificador:9F929018

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE )
ANEXO VII - DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMARIO

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMARIO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL 2012/BIMESTRE MARCO-ABRIL.
LRF-Cidad&o - 9.23 - 30/05/12

RREO - Anexo VIl (LRF, Art. 53, inciso IlI)

. PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PRIMARIAS ATUALIZADA No Bimestre Jan a Abr 2012 Jan a Abr 2011
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (I) 19.513.600,00 3.287.163,78 6.873.739,37 7.011.892,3
Receita Tributaria 997.500,00 309.172,30 504.674,35 377.543,94
IPTU 65.000,00 44.678,35 44.896,55 49.259,06
ISS 251.500,00 123.356,40 238.910,40 104.551,12
ITBI 100.000,00 21.137,18 33.410,19 24.201,07
IRRF 460.000,00 54.749,87 112.597,31 121.888,87
Taxas 120.000,00 65.250,50 74.859,90 77.643,82
Contribuicdo de Melhoria 1.000,00 0,00 0,00 0,00
Receitas de Contribui¢es 1.319.700,00 97.498,98 377.250,26 727.539,24
Receita Previdenciaria 999.000,00 67.585,36 266.246,06 618.143,77
Outras Contribuicdes 320.700,00 29.913,62 111.004,20 109.395,47
Receita Patrimonial Liquida 255.100,00 173.357,02 294.628,03 112.930,88
Receita Patrimonial 427.200,00 207.783,52 369.250,44 166.652,32
(-) Aplicacdes Financeiras 172.100,00 34.426,50 74.622,41 53.721,44
Transferéncias Correntes 16.443.600,00 2.643.977,79 5.591.291,99 5.681.624,9
FPM 5.120.000,00 801.062,28 1.754.267,40 1.669.663,42
ICMS 2.520.000,00 409.322,13 856.407,12 768.162,67
Outras Transferéncias Correntes 8.803.600,00 1.433.593,38 2.980.617,47 3.243.798,89
Demais Receitas Correntes 497.700,00 63.157,69 105.894,74 112.353,32
Divida Ativa 116.500,00 14.038,13 14.464,51 15.022,11
Receitas Correntes Diversas 381.200,00 49.119,56 91.430,23 97.331,21
RECEITAS DE CAPITAL (Il) 1.295.000,00 17.000,00 291.967,52 420.797,45
Operagdes de Crédito (I11) 300.000,00 0,00 0,00 0,00
Amortizacdo de Empréstimos (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienacao de Bens (V) 30.000,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Capital 965.000,00 17.000,00 291.967,52 420.797,45
Convénios 965.000,00 17.000,00 291.967,52 420.797,45
Outras Transferéncias de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (VI) = (Il - Il - IV - V) 965.000,00 17.000,00 291.967,52 420.797,45
RECEITA PRIMARIA TOTAL (VII) = (I + VI) 20.478.600,00 3.304.163,78 7.165.706,89 7.432.189,8

i DOTACAO DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS PRIMARIAS ATUASZADA No Bimestre Jan a Abr 2012 Jan a Abr 2011
DESPESAS CORRENTES (VIII) 17.612.730,00 2.934.915,58 5.421.926,38 4.940.862,1
Pessoal e Encargos Sociais 8.290.400,00 1.621.010,16 3.096.107,02 2.838.168,69
Juros e Encargos da Divida (IX) 49.050,00 2.250,61 2.250,61 0,00
Outras Despesas Correntes 9.273.280,00 1.311.654,81 2.323.568,75 2.102.693,44
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (X) = (VIII - IX) 17.563.680,00 2.932.664,97 5.419.675,77 4.940.862,1
DESPESAS DE CAPITAL (XI) 2.459.270,00 488.633,29 1.062.121,57 532.168,28
Investimentos 2.185.570,00 415.896,25 922.908,99 413.482,68
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00
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DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE
ANEXO X - DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCA O E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA 5
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAOBESENVOLVIMENTO DO ENSINO

ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A ABRIL 2012/BIMESTRE MARCO-ABRIL.
LRF-Cidadao - 9.23 - 30/05/12

RREO - Anexo X (Lei 9.394/96 Art. 72)

Concessao de Empréstimos (XII) 0,00 0,00 0,00 0,00

Aquisicdo de Titulo de Capital J& Integralizadol (XI 0,00 0,00 0,00 0,00

Demais Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00

Amortizacéo da Divida (XIV) 273.700,00 72.737,04 139.212,58 118.685,60

DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XV) = (XI - XII - XII - 2.185.570,00 415.896,25 922.908,99 413.482,68

RESERVA DE CONTINGENCIA (XVI) 980.000,00 0,00 0,00 0,00

RESERVA DO RPPS (XVII) 0,00 0,00 0,00 0,00

DESPESA PRIMARIA TOTAL (XVIII) = (X + XV + XVI + XVII) 20.729.250,00 3.348.561,22 6.342.584,76 5.354.344,8

RESULTADO PRIMARIO XIX = (VII - XVIII) -250.650,00 -44.397,44 823.122,13 2.078.445,00

SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES - - 0,00 -

DISCRIMINACAO DA META FISCAL VALOR

META DE RESULTADO PRIMARIO FIXADA NO ANEXO DE METASFISCAIS DA LDO PARA O EXERCICIO DE REFERENCIA 0,00
Publicado por:

Ana Paula Ribeiro
Cddigo Identificador:D191C7CE

~ PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PREWSAO ATUALIZADA o Brroee Jan a Abr 2012 %
(a) (b) (b/a)
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (I) 10.484.300,00 10.484.300,00 1.830.897,20 3.7946883, 36,2
Receitas de Impostos 541.300,00 541.300,00 200.378,82 328.994,40 60,78
Impostos 416.500,00 416.500,00 189.171,93 317.217,14 76,16
Divida Ativa dos Impostos 106.000,00 106.000,00 10.715,84 11.097,63 10,4y
Multas, Juros de Mora e Outros Enc. de Imp. da Riiva de 18.800,00 18.800,00 491,05 679,63 3,62
Receitas de Transferéncias Constitucionais e Legais 9.943.000,00 9.943.000,00 1.630.518,38 3.465.889,26 34,86
Cota Parte do Fundo de Participac@o dos Municipios 5.120.000,00 5.120.000,00 801.062,28 1.754.267,40 4,263
Transferéncia Financeira do ICMS Desoneragdo LYXBR 96 -5.200,00 -5.200,00 -820,20 -1.640,40 31,54
Cota-Parte ICMS 2.520.000,00 2.520.000,00 409.322,13 856.407,12 9833,
Cota-Parte do IPI sobre Exportagdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0
Cota-Parte ITR 30.400,00 30.400,00 1.402,39 2.830,03 9,31
Cota-Parte IPVA 280.000,00 280.000,00 88.622,46 152.984,35 54,4
Parcela das Transferéncias Destinadas a FormaggdoNDEB (I1) 1.997.800,00 1.997.800,00 325.729,14 693.388,61 7134,
Cota-Parte IOF-OURO 0,00 0,00 5.200,18 7.652,15 0
RECEITAS VINCULADAS AO ENSINO (1) 4.376.500,00 4.376.500,00 663.234,54 1.722.477,88 9,363
Transferéncias Multigovernamentais do FUNDEB (IV) 3.200.500,00 3.200.500,00 498.362,45 1.041.442,54 2,543
Transferéncias de Recursos do FUNDEB (V) 3.200.000,00 3.200.000,00 498.362,45 1.041.442,54 2,553
Complementagédo da Unido ao FUNDEB 500,00 500,00 0,00 0,00 0
Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional derbes/imento 480.000,00 480.000,00 79.823,54 122.423,52 25,9
Transf. de Convénios Destinadas a Programas deaEéioic 696.000,00 696.000,00 85.048,55 558.611,82 80,26
Receita de Operagédo de Crédito Destinada & Educagéo 0,00 0,00 0,00 0,00 0
Outras Receitas Vinculadas a Educagéo 0,00 0,00 0,00 0,00 0
TOTAL DAS RECEITAS (VI) = (I + Il - II) 12.863.000,00 12.863.000,00 2.168.402,60 4.823872, 37,50
B B DESPESAS LIQUIDADAS

DESPESAS COM ENSINO POR VINCULACAO DOTACAO INICIAL DOTACAO ATUALIZADA(c) No Bimestre Jan a Abr 2012 %(dic)
VINCULADAS A RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS 2.8850,00 2.880.650,00 488.510,51 811.971,76 28,19
Despesas com Ensino Fundamental(VI1) 2.674.150,00 2.674.150,00 487.371,22 810.241,37 3 30,
Despesas com Educagéo Infantil em Creches e PrdaEgvII1) 206.500,00 206.500,00 1.139,29 1.730,39 0,84
Despesas com Outros Niveis de Ensino (XI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0
DESPESAS VINCULADAS AO FUNDEB - ENSINO BASICO(X) 200.000,00 3.200.000,00 724.573,70 988.486,15 30,89
Pagto dos Profissionais do Ensino Basico(XI) 1.920.000,00 1.920.000,00 445.293,00 603.081,34 4131,
Outras Despesas no Ensino Basico 1.280.000,00 1.280.000,00 279.280,70 385.404,81 1130,
VINCULADAS A CONTRIBUICAOSOCIAL SO SALARIO EDUCACAO 170.000,00 170.000,00 38.229,35 61.414,96 36,13
FINANCIADAS COM RECURSOS DE OPERACOES DE CREDITO 00, 0,00 0,00 0,00 0
FINANC. COM OUTROS RECURSOS VINCULADOS A EDUCACAO ,0D 0,00 0,00 0,00 0
TOTAL DAS DESPESAS COM ENSINO (XII) 6.250.650,00 6.250.650,00 1.251.313,56 1.861.972,8 | 29,79
se |1>IV]=PERDA NAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB (XI)I --
se Il <1V] = GANHO NAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB 348.053,93
DEDUGOES DA DESPESA
PARCELA DO GANHO/COMPLEMENTAGCAO DO FUNDEB APLICADANO EXERCICIO (XIV) 348.053,93
RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO, SEM DISPONIEDADE FINANCEIRA VINCULADA DE RECURSOS PROPRIOSXV) 0,00
Despesas com Ensino Fundamental (XVI) 0,00
Despesas com Educacéo Infantil em Creches e PrdaEsc 0,00
DESPESAS VINCULADAS AO SUPERAVIT FINANCEIRO DO GANB/COMPLEM. DO FUNDEB DO EXERCICIO ANTERIOR (XVII) 0.00
TOTAL (XVIII) 348.053,93

RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANEIRA DE RECURSOS PROPRIOS VINCULADO!
CONTROLE DE RESTOS A PAGAR VINCULADO AO - —
ENSINO INSCRITOS EM EXERCICIOS ANTERIORES Inscritos em Exercicios Cancelados em

Anteriores
RP de despesas com manutengdo e desenvolvimesttsitio - 0,00
RP de despesas com Ensino Basico - -
TOTAL DAS DESPESAS CONSIDERADAS P/ FINS LIMITE CONE UCIONAL (XXI) 1.452.403,98

ITABELA DE CUMPRIMENTO DOS LIMITES CONTITUCIONAIS

[» |
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|MiNIMO DE <25%> DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTEONA MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO {[XXI /I] * 100} Caput do artigo 212 da CF/88 I 38,'27
| MINIMO 60% DO FUNDEB NA REMUNERAGAO DO MAGISTERIO ESINO BASICO [(XI/1V) * 100] § 5° do artigo 60 daDCT |57,91]
Em 31 de Dezembro de 2011 Jan a Abr 2012
SALDO FINANCEIRO DO FUNDEB 0,00 7529552
DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS LIQUIDADAS o
DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINPOR SUBFUNGAO ATUALIZADA y
G G INICIAL © No Bimestre  |Jan @Abr 2012 | e
NORMATIZAGAO E FISCALIZACAO 7.000,00 7.000,00 0,00 0,00 0
FORMACAO DE RECURSOS HUMANOS 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0
ENSINO FUNDAMENTAL 5.800.150,00 5.828.350,00 1.247.294,12 1.820.902,77 | 31,24
ENSINO MEDIO 130.000,00 124.000,00 0,00 36.001,89 29,p3
ENSINO SUPERIOR 10.250,00 7.250,00 0,00 0,00 0
EDUCAGAO INFANTIL 206.500,00 186.500,00 1.769,44 2.718,21 1,46
EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS 51.000,00 48.000,00 0,00 0,00 0
EDUCAGCAO ESPECIAL 44.750,00 48.550,00 2.250,00 2.250,00 4,68
TOTAL DAS DESPESAS 6.250.650,00 6.250.650,00 1.251.313,56 1.861.872,87 | 29,79

Publicado por:
Ana Paula Ribeiro
Cadigo Identificador:E517B503

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TORIXOREU

B _ GABINETE DO PREFEITO
CRONOGRAMA DE ACOES PARA IMPLANTACAO DA CONTABILIDADE APLIC ADA AO SETOR PUBLICA DA PREFEITURA
MUNICIPAL TORIXOREU-MT

- Considerando que a Portaria STN 828/2011 estaheleprazo de até 31 de marco de 2012;

- Considerando a Portaria 231 de 29 de mar¢o de, 20&2altera o prazo de divulgacéo ao cronogransgdes para adequacgao aos procedimentos
contébeis; in verbis”.

- Art. 1°. - O art. 6° da Portaria STN n° 406, ded20junho de 2011, alterado pelo art. 1° da Poea®TN n°® 828, de 15 de dezembro de 2011,
passa a vigorar com a seguinte redacao:

§ 1° Cada Ente da Federacéo divulgara, por meio ddd? Executivo, em meio eletronico de acesso mibligo Tribunal de Contas ao qual esteja
jurisdicionado, até 30 de junho de 2012, os Proceitos Contébeis Patrimoniais e demais procedimeadotados e o cronograma de acles a
adotar até 2014, evidenciando os seguintes aspegtesseguem, em ordem cronoldgica por poder ou @rgi2° A critério do Tribunal de
Contas, podera ser estabelecida data anterior om#ode envio diversa do que trata o paragrafo aoteri

- Considerando que os procedimentos patrimoniaisrdevser adotados pelos Municipios gradualment@@if e integralmente até o final do
exercicio financeiro de 2014, salvo na existéneitedislacdo especifica emanada pelos 6rgéos delmimterno que antecipe esses prazos:
-Considerando a Resolugdo Normativa n°. 03/2012 -dd@Fribunal de Contas do Estado de Mato Grosso, ge# o “ Cronograma de
Implementagdo” devera ser individualizado para ¢atder ou 6rgéo;

A Prefeitura Municipal de Torixoreu — MT, por mealo seu Prefeito Sr°. Maximo Antonio Rodrigues do#as apresenta o Cronograma de agles
para implantacédo da Contabilidade aplicada ao pétdico nos moldes da Portaria STN n° 828 de 1dedembro de 2011, devidamente publicado
na data de 31de maio de 2012 .

Item IProduto IInicio IPrazoI Concluséo
1 - Reconhecimento e mensuragéo dos bens moveisjweis e intangiveis
1.1 Elaboragéo de procedimentos para reconhecimento eemsuragdo d{ Metodologia de reconhecimento e mensuragdo |Em Implantacéo Dez/2012
ativo imobilizado e do ativo intangivel, além de rmnas para g ativos imobilizados e intangiveis e de sistematizaqg
depreciagdo, amortizagao e exaustéo sistematizadiss mesmos da depreciacédo.
12 Elaboragéo de procedimentos para sistematizacé@o deavaliagéo e d{ Metodologia de reavaliagio e impairment periédicd Em Implantacéo Dez/2012
ajuste ao valor recuperavel dos ativos; dos ativos.
1.3 Levantamentos dos bens moéveis, iméveis e intangivela entidade Relatério da Comissdo designada com |Em Implantacdo Dez/2012
detalhamento do patrimdnio com base em pericia
referéncia de mercado.
14 AdequacdoAquisicdoDesenvolvimento de sistema paraegistro dd Sistema  informatizado, incluindo  sistemg Em Implantacédo Dez/2012
imobilizado (méveis e iméveis) e intangivel. informatizados adequado a metodologia de regist}
de imobilizado e intangivel, bem como
depreciacdoamortizacdo dos mesmos.
2 - Reconhecimento, mensuragéo e evidenciagio de&ditos, tributarios ou ndo, por competéncia, e aitlida ativa, incluindo os respectivos ajustes parperdas;
21 Elaboragdo de procedimentos para reconhecimento, msuracdo ¢ Metodologia de reconhecimento dos créditos e divil 31/08/2012 Dez/2012
evidenciagdo dos créditos, tributarios ou ndo, pocompeténcia, e |ativa e sistematizacéo de ajustes para perdas
divida ativa, incluindo os respectivos ajustes parperdas.
2.2 AdequacdoDesenvolvimento de sistema para registroosl créditos| Sistema informatizado adequado a metodologia { Em Implantagcéo Dez/2012
tributarios ou ndo, por competéncia, com excecdo d€MS e ISS, dregistro dos créditos tributarios ou n&o po|
divida ativa. competéncia e a divida ativa.
2.3 Evidenciacéodos créditos, tributarios ou nédo, por competénciacom| Créditos e divida ativa, com seus ajustes para pead, | 31/08/2012 Dez/2012
excecdo do ICMS e ISS, e a divida ativa, incluindos respectivo| devidamente evidenciados na
ajustes para perdas. contabilidade.
3. Evidenciagdo dos bens mdveis, imbveis e intangjy;
3.1 Registro em sistema de todos os bens méveis, iméweintangiveis |Bens mdveis, iméveis e intangiveis devidame|Em Implantacéo Dez/2012
registrados no sistema
3.2 Evidenciagdo contabil dos bens do imobilizado e iahgivel Bens moveis, imdveis e intangiveis devidame|Em Implantacdo Dez/2012
evidenciados na contabilidade.
4 - Evidenciacao dos créditos tributarios relativogos ICMS e ISS, por competéncia, incluindo os resptivos ajustes para perdas;
4.1 AdequacgdoDesenvolvimento de sistema para registrasl créditod Sistema informatizado adequado a metodologia {Em Implantacédo Dez/2012
tributarios relativos ao ICMS e ISS, por competéncia, incluindo dregistro dos créditos tributarios relativos ao ICMS {
respectivos ajustes. ISS, por competéncia.
4.2 Evidenciagdocontabil dos créditos tributarios relativos ao ICMSICMS e ISS evidenciados 31/08/2012 Dez/2012
ISS, por competéncia, incluindo os respectivos ajies parg contabilmente, por competéncia.
perdas.
5 - Reconhecimento, mensuracéo e evidenciac@o dasigacoes e provisdes por competéncia;
5.1 Elaboragéo de procedimentos para reconhecimento eemsuragdo dal Metodologia de reconhecimento das obrigagg| 30/06/2013 Dez/2013
obrigagdes provisdes por competéncia. provisdes por competéncia
5.2 AdequacgdoDesenvolvimento de sistema para registrasl obrigacédo | Sistema informatizado adequado a metodologia {Em Implantacio Dez/2013
provisdes por competéncia; registro das obrigagdes provisées por competéncig
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53 Evidenciagdo contabil de todas as obrigacbes e pisfies po|ObrigacGes e provisdes evidenciados contabilmente30/06/2013 Dez/2013
competéncia.
6 - Registro de fendmenos econdmicos, resultantasindependentes da execugdo orgamentaria, tais cordepreciacédo, amortizacéo, exaustao;
6.1 Execucdo de rotinas de depreciacdo amortizagdo e aestdo dd Operacionalizacdo da depreciagdo, amortizacéo| Em Implantacéo Dez/2013
imobilizado exaust&o.
6.2 Execucéo de rotinas de reavaliacdo e reducdo ao emlrecuperave|Operacionalizacéo da reavaliacdo e Dez/2013
para os ativos; “impairment”. Em Implantacio
6.3 Adequacdo/desenvolvimento de sistema informatizado aoq Sistema informatizado adequado a metodologia Dez/2013
procedimentos de ajustes patrimoniais acima apresedos. depreciagdo, reavaliagdo,”impairment”, etc. do|lEm Implantacdo
elementos patrimoniais.
7 - Adocéo do Plano de Contas Aplicado ao Setor Piitto
7.1 Extensdo do PCASP para nivel detalhado necessario ante; PCASP estendido até o nivel necessario pq30/09/2012 Dez/2013
registro contabil dos fendbmenos.
7.2 Levantamento de todos os fendmenos relacionados @stfio contabil Relatério de fendmenos que devem ser registrad 30/09/2012 Dez/2013
local; na contabilidade.
7.3 Elaboragdo de eventos para registro contabil dos riémenodRelatério com eventos que registram os fendémer|31/10/2012 Dez/2013
levantados anteriormente; anteriores com base no PCASP estendido (6.1).
7.4 Aquisi¢doDesenvolvimento de sistema para que o PCR%stendido | Sistema informatizado adequado ao PCAYEm Implantagdo Dez/2013
0s eventos sejam carregados; estendido e aos eventos.
7.5 Criar rotinas de integridade e de abertura e Metodologia de registro da abertura e encerramen{30/11/2012 Dez/2013
encerramento de exercicio; do exercicio, além de verificagdo de integridade d
dados.
7.6 Adequacdo do sistema informatizado as rotinas de tegridade]Sistema informatizado adequado as rotinas ¢Em Implantacio Dez/2013
abertura e encerramento do exercicio; integridade, abertura e encerramento do exercicio.
8 - Novos padrdes de Demonstrativos Contabeis Apdidos ao Setor Publico;
8.1 Elaboragédo de regraférmulas para levantamento das OASP a partirf Metodologia de levantamento das DCASP por me 31/01/2013 Dez/2013
da contabilidade; do PCASP estendido e das demais informag
contabeis.
8.2 Ajustes das demonstracdes contabeis para o novo pad, com g Template de DCASP adequada a nova metodologip31/01/2013 Dez/2013
incluséo das férmulas;
8.3 Ajuste em sistemas para incluséo do novo modelo CASP; Sistema informatizado adequado & metodologia {31/01/2013 Dez/2013
levantamento das DCASP a partir do PCASH
estendido e das demais informagdes contabeis.
9 - Reconhecimento, mensuracéo e evidenciacdo dtsas de Infra-estrutura;
9.1 AquisicdoDesenvolvimento de sistema de controle datvos de infra{ Sistema informatizado adequado aos ativos de infrfg30/04/2014 Dez/2014
estrutura; estrutura.
9.2 Levantamento em nivel local do patrimonio de infraestrutura; Relatério com detalhamento do patriménio de infra} 30/04/2014 Dez/2014
estrutura do ente, com base em pericia
“benchmark”.
9.3 Desenvolvimento e operacionalizacdo de rotina de preciagdo doj Metodologia de depreciacéo do patrimdnio de infrd-30/04/2014 Dez/2014
ativos de infra-estrutura; estrutura a realidade.
9.4 Desenvolvimento de rotinas de reavaliacdo e redugdaeo valoll Metodologia de reavaliagdo e “impairment” para o] 30/04/2014 Dez/2014
recuperavel para os ativos de infra-estrutura; ativos de infra-estrutura.
9.5 Adequacdo do sistema informatizado aos procedimerd Sistema informatizado adequado ao controle Dez/2014
anteriormente definidos para ajustes no patrimdnio de infra-| patrimonio de infra-estrutura 30/06/2013
estrutura.
10 - Demais aspectos patrimoniais previstos no Maalde Contabilidade Aplicada ao Setor Publico.
10.1 Registros de participacdes em outras entidades paneio d¢ Template de ajustes de participacoes . 30/09/2014 Dez/2014
custo ou equivaléncia patrimonial;
10.2 Controle de estoquealmoxarifado independente de exg;do 4 Metodologia de controle de estoquesalmoxarifado.| Em Implantagdo Dez/2014
com entrada por recebimento e baixa por consumo;
10.3 Ajuste do sistema informatizado para as metodologg| Sistema informatizado ajustado ao controle dEm Implantacéo Dez/2014
anteriores. estoquesalmoxarifado além de participacdes
outras entidades.
11 - Implementacéo do sistema de custos;
111 Registro de fendmenos por competéncia; Relatério  evidenciado que fendmenos p|30/04/2014 Dez/2014
competéncia tém sido periodicamente registrados.
11.2 Registro de fendbmenos econdmicos, Relatério evidenciado que 30/04/2014 Dez/2014
independentemente de questdes fendmenos sem relagdo com
orgamentarias; orgamento tem sido
periodicamente registrados.
11.3 Identificagdo de programas, servicos, etc., que @0 os custo] Relatério com objetos de custo. 30/04/2014 Dez/2014
levantados;
11.4 Levantamento de varidveis fisicas para estabelecim® de|l Relatério com varidveis fisicas para levantamen|30/04/2014 Dez/2014
custos; de custos
11.5 Levantamento de varidveis financeiras e econdmicaparal Relatérios com varidveis financeiras  par|30/04/2014 Dez/2014
estabelecimento de custos; levantamento de custos
11.6 AjusteAquisicdo de sistema informatizado para levalamento| Sistema informatizado ajustado/adquirido pard 30/04/2014 Dez/2014
de custos levantamento de custos.

Gabinete do Prefeito Municipal -MT em 31 de maid®2Gé2.

MAXIMO ANTONIO RODRIGUES DOS SANTOS
Prefeito Municipal

CRONOGRAMA DE AGOES PARA IMPLANTAGCAO DA CONTABILIDADE APLIC  ADA AO SETOR PUBLICO DA PREVIDENCIA

GABINETE DO PREFEITO

MUNICIPAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE TORIXOREU — MT.

- Considerando que a Portaria STN 828/2011 estaheleprazo de até 31 de marco de 2012;

- Considerando a Portaria 231 de 29 de margo de, 20&2altera o prazo de divulgacéo ao cronogransgdes para adequacdo aos procedimentos

contabeis;in verbis”.

- Art. 1°. - O art. 6° da Portaria STN n° 406, ded20junho de 2011, alterado pelo art. 1° da Poea®TN n°® 828, de 15 de dezembro de 2011,

passa a vigorar com a seguinte redacao:

§ 1° Cada Ente da Federacéo divulgara, por meio ddd? Executivo, em meio eletronico de acesso mibligo Tribunal de Contas ao qual esteja
jurisdicionado, até 30 de junho de 2012, os Proeeitos Contabeis Patrimoniais e demais procedimeadotados e o cronograma de agbes a
adotar até 2014, evidenciando os seguintes aspgc@seguem, em ordem cronoldgica por poder ou @rg2° A critério do Tribunal de Contas,

podera ser estabelecida data anterior ou formamléaediversa do que trata o paragrafo anterior.
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Publicado por:
Maria Lucia Santos da Guarda
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- Considerando que os procedimentos patrimoniaigrdevser adotados pelos Municipios gradualment@@ e integralmente até o final do
exercicio financeiro de 2014, salvo na existéneitedislacéo especifica emanada pelos 6rgéos deleimterno que antecipe esses prazos:

- Considerando a Resolu¢do Normativa n° 03/2012 -dd@Fribunal de Contas do Estado de Mato Gross@ fgebl o “Cronograma de
Implementagéo” devera ser individualizado para ¢at#er ou 6rgéo;

A Previdéncia Municipal de Torixoréu — MT, por maie seu Diretor Sr° IRANY SOUSA CARRIJO apresenta o @ymama de ac¢des para
implantacéo da Contabilidade aplicada ao setor pailnlos moldes da Portaria STN n° 828 de 15 de depede 2011, devidamente publicado na
AMM no dia 28 de Janeiro de 2012.

Item [ Produto [ Inicio | Prazo/ Conclusao
1 - Reconhecimento e mensuracédo dos bens méveishweis e intangiveis
1.1 Elaboracéo de procedimentos para reconhecimento eemsuracdo | Metodologia de reconhecimento e mensuracdo de atvg Em Implantagéo Dez/2012

do ativo imobilizado e do ativo intangivel, além deotinas para a | imobilizados e intangiveis e de sistematizacédo depteciacéo.
depreciacdo, amortizagio e exaustdo sistematizadéss mesmos

1.2 Elaboragdo de procedimentos para sistematiza¢éo deavaliacdo e | Metodologia de reavaliagdo e impairment periddicosdos Em Implantagao Dez/2012
do ajuste ao valor recuperavel dos ativos; ativos.
13 Levantamentos dos bens méveis, iméveis e intangiveia entidade Relatério da Comissdo designada com o detalhamentio Em Implantagéo Dez/2012
patrimdnio com base em pericia ou referéncia de meado.
14 AdequacgdoAquisicdoDesenvolvimento de sistema paragistro do Sistema informatizado, incluindo sistemas informatiados | Em Implantagédo Dez/2012
imobilizado (méveis e iméveis) e intangivel. adequado a metodologia de registro de imobilizado ¢

intangivel, bem como & depreciagdo amortizagdo dogesmos.

2 - Reconhecimento, mensuracéo e evidenciacdo dasigacdes e provisdes por competéncia;

2.1 Elaboragdo de procedimentos para reconhecimento eemsuracdo | Metodologia de reconhecimento das obrigaces prodiss por | 30/06/2013 Dez/2013
das obrigacGes provisdes por competéncia. competéncia

2.2 AdequacdoDesenvolvimento de sistema para registro asl | Sistema informatizado adequado a metodologia de rigro Em Implantagao Dez/2013
obrigacdes e provisdes por competéncia; das obriga¢des provisdes por competéncia

2.3 Evidenciagdo contabil de todas as obrigacdes e pisfies por | Obrigacdes e provisdes evidenciados contabilmente 30/06/2013 Dez/2013

competéncia.

3. Evidenciagdo dos bens mdveis, imdveis e intangjy;

3.1 Registro em sistema de todos os bens méveis, im&ved Bens moveis, imoveis e intangiveis devidamente Em Implantagdo Dez/2012
intangiveis registrados no sistema
3.2 Evidenciagao contabil dos bens do imobilizado e iangivel Bens mdveis, iméveis e intangiveis devidamente Em Implantagdo Dez/2012
evidenciados na contabilidade.

4 - Registro de fendmenos econdmicos, resultantesindependentes da execucdo orcamentdria, tais cordepreciacdo, amortizacdo, exaustéo;

4.1 Execucdo de rotinas de depreciagdo amortizagdo eaestdo do | Operacionalizagdo da depreciagédo, amortizagdo e exddo. Em Implantagao Dez/2013
imobilizado

4.2 Execucéo de rotinas de reavaliacéo e redugédo ao emtecuperavel Operacionalizagdo da reavaliagédo e do “impairment”. Dez/2013
para os ativos; Em Implantacdo

4.3 Adequacdo/desenvolvimento de sistema informatizadoaos Sistema informatizado adequado a metodologia d¢g Dez/2013
procedimentos de ajustes patrimoniais acima aprestauos. depreciagdo, reavaliagdo, "impairment’, etc. dos ementos | Em Implantagéo

patrimoniais.
5 - Adocéo do Plano de Contas Aplicado ao Setor Piitn
51 Extensdo do PCASP para nivel detalhado necessario ante; PCASP estendido até o nivel necessario para registcontabil 30/09/2012 Dez/2013
dos fendmenos.

5.2 Levantamento de todos os fendmenos relacionados &stio | Relatério de fenémenos que devem ser registrados nga 30/09/2012 Dez/2013
contabil local; contabilidade.

5.3 Elaboragdo de eventos para registro contébil dos riémenos | Relatério com eventos que registram os fendmenostariores 31/10/2012 Dez/2013
levantados anteriormente; com base no PCASP estendido (6.1).

5.4 AquisicdoDesenvolvimento de sistema para que o PCR®stendido | Sistema informatizado adequado ao PCASP estendidoa®s | Em Implantagdo Dez/2013
e 0s eventos sejam carregados; eventos.

55 Criar rotinas de integridade e de abertura e encemmento de | Metodologia de registro da abertura e encerramentodo 30/11/2012 Dez/2013
exercicio; exercicio, além de verificagdo de integridade dosados.

5.6 Adequacdo do sistema informatizado as rotinas de tegridade, Sistema informatizado adequado as rotinas de integlade, Em Implantagéo Dez/2013
abertura e encerramento do exercicio; abertura e encerramento do exercicio.

6 - Novos padrdes de Demonstrativos Contabeis Apdidos ao Setor PUblico;

6.1 Elaboracdo de regraférmulas para levantamento das ©OASP a | Metodologia de levantamento das DCASP por meio daGASP 31/01/2013 Dez/2013
partir da contabilidade; estendido e das demais informagdes contabeis.

6.2 Ajustes das demonstragdes contabeis para o novo pad, com a | Template de DCASP adequada a nova metodologia. 31/01/2013 Dez/2013
incluséo das férmulas;

6.3 Ajuste em sistemas para inclusédo do novo modelo BXCASP; Sistema informatizado adequado a metodologia dg 31/01/2013 Dez/2013

levantamento das DCASP a partir do PCASP estendide das
demais informacdes contabeis.

7 - Reconhecimento, mensuracéo e evidenciacdo dtis@s de Infra-estrutura;

7.1 AquisicdoDesenvolvimento de sistema de controle dagivos de | Sistema informatizado adequado aos ativos de infrestrutura. 30/04/2014 Dez/2014
infra-estrutura;
7.2 Levantamento em nivel local do patrimonio de infraestrutura; Relatério com detalhamento do patriménio de infra-strutura 30/04/2014 Dez/2014
do ente, com base em pericia ou “benchmark”.
7.3 Desenvolvimento e operacionalizagéo de rotina de pleciacdo dos | Metodologia de depreciagdo do patrimonio de infra-rutura 30/04/2014 Dez/2014
ativos de infra-estrutura; a realidade.
7.4 Desenvolvimento de rotinas de reavaliagdo e reducéao valor Metodologia de reavaliagéo e “impairment” para os &vos de | 30/04/2014 Dez/2014
recuperavel para os ativos de infra-estrutura; infra-estrutura.
7.5 Adequagdo do sistema informatizado aos procedimergo| Sistema informatizado adequado ao controle do patmonio de Dez/2014
anteriormente definidos para ajustes no patriméniode infra- infra-estrutura 30/06/2013
estrutura.
8 - Demais aspectos patrimoniais previstos no Manlude Contabilidade Aplicada ao Setor Publico.
8.1 Registros de participacdes em outras entidades poneio de custo | Template de ajustes de participagdes. 30/09/2014 Dez/2014
ou equivaléncia patrimonial;
8.2 Controle de estoque almoxarifado independente de exugdo e com| Metodologia de controle de estoquesalmoxarifado. Em Implantagao Dez/2014
entrada por recebimento e baixa por consumo;
8.3 Ajuste do sistema informatizado para as metodologganteriores. Sistema informatizado  ajustado ao controle de| Em Implantagdo Dez/2014
estoquesalmoxarifado além de participacbes em ousa
entidades.
9 - Implementacéo do sistema de custos;
9.1 Registro de fenémenos por competéncia; Relatério evidenciado que fendmenos por competénciggm 30/04/2014 Dez/2014
sido periodicamente registrados.
9.2 Registro de fendmenos econdmicos, independentemedeequestdes| Relatério evidenciado que fendmenos sem relagdo comn 30/04/2014 Dez/2014
orcamentarias; orcamento tem sido periodicamente registrados.
9.3 Identificacdo de programas, servigos, etc., que @ os custos| Relatério com objetos de custo. 30/04/2014 Dez/2014
levantados;
9.4 Levantamento de variaveis fisicas para estabelecime de custos; Relatério com variaveis fisicas para levantamentoealcustos 30/04/2014 Dez/2014
9.5 Levantamento de varidveis financeiras e econdmicapara Relatérios com varidveis financeiras para levantameo de 30/04/2014 Dez/2014
estabelecimento de custos; custos
9.6 AjusteAquisicdo de sistema informatizado para levalamento de | Sistema informatizado ajustado/adquirido para levatamento 30/04/2014 Dez/2014
custos de custos.

GABINETE DO DIRETOR DO FAPET em 31 de maio de 2012.

IRANY SOUSA CARRIJO
Diretor.
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Mato Grosso , 01 de Junho de 2012 « Jornaldfidetronico dos Municipios do Estado de Matos3m ¢« ANO VIl | N° 1482
ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA NOVA DO NORTE
DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE
ANEXO Il - DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LIQUI DA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIRO 2012/BIMESTRE JANEIRO-FEVEREIRO
RREO - Anexo Il (LRF, Art. 53, inciso 1)

- EVOLUGAO DA RECEITA REALIZADA NOS ULTIMOS 12 MESES TOTAL PREVISAO
ESPECIFICACAO Mar/ 11 Abr/ 11 Mai/ 11 Jun/ 11 Jul/ 11 Ago/ 11 Skt Oout/ 11 Nov/ 11 Dez/ 11 Jan/ 12 Fev/ 12 (ULT. 12 M) gngALIZADA
RECEITAS CORRENTES (1) 1.565.088,82 1.831.886,63 14@.741,83 1.850.322,88 1.570.688,41 1.668.233,62.5361097,54 2.029.293,26 2.091.873,5 2.543.288,29.151.222,70 1.687.371,08 22.666.108,61 21.0660600,
Receitas Tributéria 65.369,56 197.991,74 65.631,20 120.884,23 108.661,8 | 68.388,34 71.907,16 183.582,63 160.865,96 2017800 | 101.856,11 93.645,94 1.439.585,47 997.500,00
Imposto Sobre Propriedade Predial e Territorial 913,70 37.273,36 28.130,29 1.728,90 1.602,33 761,05 688,61 795,47 394,22 856,10 218,20 0,00 84.422,23 |65.000,00
Imposto Sobre Transmisséo Inter Vivos de Bens 00230 7.959,07 6.597,19 13.651,69 8.227,91 5.739,29 |2.861,48 7.003,31 8.003,09 9.094,58 1.118,72 112954 91.710,83 100.000,00
Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza 151651, 22.398,02 22.836,43 19.832,61 42.195,95 17.990,3 |25.934,51 132.745,75 108.119,82 89.661,56 660965, 48.588,95 612.920,41 251.500,00
Outras Receitas Tributarias 27.444,19 130.361,29| 067829 85.671,03 56.035,66 43.897,70 42.422,56 38310 44.348,83 101.788,51 33.554,14 33.902,70 583000 581.000,00
Receitas de Contribuigdes 29.855,42 86.057,21 56.126,57 63.265,46 59.755,03 | 0.148,60 41.214,92 67.622,15 81.704,21 103.469,50 6.508,21 65.526,11 771.250,39 703.000,00
Receita Patrimonial 48.599,37 51.182,55 67.597,81 39.379,15 61.919,40 | 67.317,53 82.245,67 69.265,52 101.612,52 35.073,03 |82.561,09 78.905,83 885.659,47 427.200,00
Receita Agropecudria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ,00 0 0,00 0,00 200,00
Receita Industrial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ,00 0 0,00 0,00 0,00
Receita de Servigos 16.342,28 21.901,82 26.128,89 28.184,20 26.967,23 | 8.182,92 24.668,74 27.209,03 22.870,07 27.630,58 .012836 18.167,39 286.264,51 301.200,00
Transferéncias Correntes 1.398.060,05 1.468.242,51 1.685.173,2 1.590.848,09.305.915,03 1.360.514,90 1.313.806,4 1.676.616,11.723.673,27 2.173.755,13 1.869.403,2! 1.4291123,| 18.994.631,16 18.441.400,00
Cota Parte do Fundo de Partic. dos Municipios e 2] 505.881,44 580.646,05 524.073,96 445.817,04 59.868,25 367.127,35 482.562,99 509.846,28 857888, |539.228,06 652.278,25 6.306.372,88 6.400.000,00
Cota Parte do ICMS 285.690,21 237.035,45 315.106,90 258.052,93 2763843 | 295.908,64 286.070,44 268.350,55 344.658,77] 28861 319.791,06 239.065,12 3.418.927,06 3.15(000
Cota Parte do IPVA 48.372,03 53.518,62 64.890,33 62.454,81 33.288,63 | 5.24B,44 21.618,79 14.137,83 9.783,49 10.494,79 10643 74.141,88 424.258,07 350.000,00
Transferéncias de Recursos do FUNDEB 276.628,25 82886 341.023,64 287.010,54 280.962,53 291.609,24 265.238,87 283.895,97 330.699,78 312.269,56 28084 260.734,09 3.481.248,13 3.200.000,00
Outras Transferéncias Correntes 405.715,33| 402877, | 383.506,34 459.255,85 268.903,45 287.882,33 730305 627.168,82 528.684,95 701.348,19 721.727,74202.903,77 5.363.825,02 5.341.400,00
Outras Receitas Correntes 6.862,14 6.510,80 240.084,10 7.761,75 8.069,93 533688 2.254,65 5.497,77 1.147,47 1.959,30 2.881,68 .002270 288.717,62 196.100,00
DEDUGOES (II) 145.026,72 220.579,01 224.600,23 201.494,63 182859 | 167.722,89 149.563,73 197.240,97 224.542,08] .0BB@B6 219.206,49 232.004,44 2.421.505,33 2.298020
Contribuicéo Plano Seg. Social do Servidor 1.278,65 [60.765,19 32.005,37 31.894,87 31.777,26 10.962,76 |12.782,14 38.103,42 51.046,63 75.594,28 45.580,07 | 7.973,39 429.762,03 383.000,00
Servidor 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ,00 0 0,00 0,00 0,00
Compensacao Financ. entre Regimes Previdenciarios ,00 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 00 0, 0,00 0,00 0,00
Dedugéo de Receita para a Formagéo do FUNDEB 18874 159.813,82 192.594,86 169.599,76 151.682,04 6.768,13 136.781,59 159.137,55 173.495,45 180.870,5|173.626,42 194.033,05 1.991.743,30 1.915.200,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA (Il1) = (1 - 11) 1.420.0620 1.611.307,62 1.916.141,60 1.648.828,2p 1.397122 | 1.500.510,73 1.386.533,81] 1.832.052,2p 1.88742 2.287.223,43 1.932.016,21 1.455.366,6¢4 2062849 18.768.400,00
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