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ASSOCIAÇÃO MATO-GROSSENSE DOS MUNICÍPIOS (AMM) 
 

Diretoria da AMM  
biênio 2011/2012 

  
Presidente de honra: José Aparecido dos Santos  
 
Presidente: Meraldo Figueiredo de Sá – Acorizal  
1º vice-presidente: Filemon Gomes Costa Limoeiro – São Félix do Araguaia  
2º vice-presidente: Beatriz de Fátima Sueck – Nova Monte Verde  
3º vice-presidente: Valdecir Luiz Colle – Juscimeira  
4º vice-presidente: Dirceu Martins Comiran – Campos de Júlio  
5º vice-presidente: Silvio Souto Felisbino – Santo Afonso  
Secretário-Geral: Juviano Lincoln – Diamantino  
1º secretário: Carlos Roberto Torremocha – Aripuanã 
2º secretário: Nelci Capitani – Colniza  
Tesoureiro Geral: Milton Geller - Tapurah  
1º Tesoureiro: Nilton Borges Borgato – Glória D’Oeste 
2º Tesoureiro: Osvaldo Katsuo Minakami – Salto do Céu 
 
Conselho Fiscal 
Zenildo Pacheco Sampaio – Nossa Senhora do Livramento 
Aparecido Marques Moreira – Ribeirãozinho 
Nivaldo Ponciano Coelho – Reserva do Cabaçal 
 
Suplentes 
Juracyr Resende Da Cunha – General Carneiro  
José Carlos Junqueira de Araújo – Rondonópolis 
Maria Manea da Cruz – Lambari  D’Oeste 
  

Gerência de Comunicação 
 
Gerente de Comunicação 
Malu Sousa  
 
Editoração Eletrônica e Atendimento 
Noides Cenio da Silva  
Silvio Luiz Gomes da Silva  
 
Entre em Contato: 
 
 jornaloficial@amm.org.br  
(65) - 2123-1270 
(65) 2123-1228 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ÁGUA BOA 

 
DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 

RESULTADO DO PR 06/2012 
 
MODALIDADE PREGÃO PRESENCIAL 06/2012  
  
A Pregoeira substituta da Prefeitura Municipal de Água Boa, estado 
de Mato Grosso, designado pelo Decreto 2.321/2011; torna público o 
resultado da sessão que se realizou na data de 13/03/2012, licitação na 
modalidade de Pregão Presencial, Menor Preço teve como vencedor a 
empresa: ITEM 1 – AUTO POSTO MARTINI LTDA e ITEM 2 - 
UIRAPURU DIESEL LTDA; 
  
Água Boa, 20 de março de 2012. 
  
CARINA MIGNOSO 
Pregoeira Substituta 

Publicado por: 
Carina Mignoso 

Código Identificador:1FCA4393 
 

 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO ARAGUAIA  

 
GERÊNCIA DE LICITAÇÃO  

CONTRATOS DE OBRAS 
 
Contrato: 109/2012 
Contratada: Construtora R4 ltda. 
Objeto: Contratação de empresa para execução de obra de construção 
da casa do mel. 
Prazo: 120 dias a partir da ordem de serviço 
Valor: R$ 104.657,33 (cento e quatro mil seiscentos e cinqüenta e sete 
reais e trinta e três centavos). 
Data: 20/03/2012 
  
RENATA FERMINO DE OLIVEIRA  
Setor de Licitações  
  
Alto Araguaia 20/03/2012 

Publicado por: 
João Batista Pereira de Rezende 

Código Identificador:5F7106DC 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARÇAS  

 
SETOR DE COMPRAS E LICITAÇÕES 

TERMO DE CANCELAMENTO DE PROCESSO 
LICITATÓRIO N° 028/2012  

 
TERMO DE CANCELAMENTO  
  
MODALIDADE: Pregão Presencial n° 022/2012  
PROCESSO N° : 028/2012  
  
OBJETO : CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA 
FORNECIMENTO DE MATERIAL DESTINADO A 
CONCLUSÃO DA PAVIMENTAÇÃO ASFALTICA DO 
BAIRRO BRASILANDIA, CONFORME CONTRATO DE 
REPASSE N° 257647-32/2008/CEF.  
  
A PREGOEIRA DA COMISSÃO ESPECIAL DE LICITAÇÃO 
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARÇAS –MT , 
nomeada pelo Decreto nº 035/2012 no uso de suas atribuições legais e 
tendo em vista o que consta do processo nº 028/2012, Pregão 
Presencial nº 022/2012, comunica aos interessados o 
CANCELAMENTO do processo acima mencionado, por interesse da 
Municipalidade, diante ao acato da decisão tomada por parte da 
Equipe de Apoio e Pregoeira, por Recurso interposto pela empresa 
EMAM - EMULSÕES E TRANSPORTES LTDA. 
  
COMISSÃO ESPECIAL DE LICITAÇÃO DA PREFEITURA 
MUNICIPAL DE ALTO GARÇAS – MT, ATRAVÉS DE SUA 
PREGOEIRA, em Palmas, aos 14 dias do mês de Março de 2012. 
  
EDI BATISTA RIBEIRO DE MIRANDA  
Pregoeira 
  
Informações adicionais, dúvidas e pedidos de esclarecimentos, 
deverão ser dirigidos à Comissão de Licitação – Prefeitura Municipal 
de Palmas, Rua Dom Aquino, 346, CEP 78.770-000, Alto Garças - 
MT Telefone (XX) 66-3471-2450. - E-Mail – 
pmaltogarcasmt@hotmail.com, e o Edital disponível no Site 
www.altogarcas.mt.gov.br, Link Licitações. 
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Publicado por: 
Reinaldo Heverton Ferrza de Oliveira 

Código Identificador:84712760 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO TAQUARI  

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

MATO GROSSO - CONCURSO PÚBLICO 001/2012 – EDITAL 
COMPLEMENTAR 06  

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO TAQUARI – ESTADO 
DE MATO GROSSO - CONCURSO PÚBLICO 001/2012 – 
EDITAL COMPLEMENTAR 06  
O Prefeito Municipal e o Presidente da Comissão Examinadora do 
Concurso Público nº 001/2012 do Município de Alto Taquari/MT, no 
uso de suas atribuições, tornam público a todos os interessados a 
alteração da data da Entrega dos Títulos, ficando estipulada a 
nova data de entrega para os dias 21, 22 e 23 de Março de 2012, 
nos termos estabelecidos no item 11.4. do Edital do concurso. 
Tornam público ainda que encontra-se a disposição dos interessados 
no Quadro Mural da Prefeitura Municipal de Alto Taquari/MT e nos 
endereços eletrônicos: www.prefeituradealtotaquari.com.br e 
www.grupoatame.com.br os seguintes: 1)O Resultado de 
Julgamento de Recursos Relativo a divulgação do Gabarito; 2)O 
Gabarito Retificado Pós Recursos; 3)A Relação dos Candidatos 
Classificados para a Segunda Etapa do Concurso(Entrega de 
Títulos, Realização de Prova Prática ou Realização de Teste de 
Avaliação Psicológica); 4)A Relação com a data, local e horário da 
realização das Provas Práticas e do Teste De Avaliação 
Psicológica; 5)O Resultado do Concurso Público para os cargos 
que não tiverem 2ª Etapa. Desta forma, fica a data da divulgação 
deste edital como início da contagem de prazo recursal nos termos do 
edital do concurso. Alto Taquari/MT, 16/03/2012. 
  
MAURÍCIO JOEL DE SÁ 
Prefeito Municipal  
  
ROBISON JUNIO ALVES DOS SANTOS 
Presidente Comissão Examinadora do Concurso. 

Publicado por: 
Julio Emilio da Silva 

Código Identificador:D837BA86 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACÁS  

 
GABINETE DO PREFEITO 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 004/2012 
 
SEBASTIÃO SILVA TRINDADE, PREFEITO MUNICIPAL DE 
APIACÁS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas 
atribuições legais, e de acordo com o que determina o art. 37, item II 
da Constituição Federal, e o disposto no art. 25 da Lei Municipal nº. 
010/2008. 
  
C O N V O C A 
Os abaixo relacionados, aprovados no Processo Seletivo Simplificado 
002/2012 realizado no dia 27 de Janeiro de 2012, que deverão 
comparecer no prazo de 30 (trinta) dias, a contar desta data, na 
Prefeitura Municipal de Apiacás, no horário de 7h às 13h, para 
assumirem suas funções, na conformidade da Lei, apresentando a 
seguinte documentação: 1- Diploma do Curso relativo ao cargo 
(original e 01 cópia autenticada); 2 – Certidão negativa da justiça 
(cível e criminal); 3 – 01 fotos 3x4 recente; 4 – Título eleitoral 
(original e 01 cópia); 5 – Certidão de nascimento ou casamento 
(original e 01 cópia); 6 – Certidão de nascimento dos filhos (original e 
01 cópia); 7 – Certificado de reservista (original e 01 cópia) – se 
masculino; 8 – CPF e RG (original e 01 cópia; 9 – PIS ou PASEP 
(original e 01 cópia); 10 – Declaração de que não foi demitido com 
justa causa e a bem do serviço público, no período de 05 anos, nas 
esferas federal, estadual e municipal; Declaração de Bens; 11 – 
Declaração de não acumulo de cargos públicos; 12- Comprovação de 

que está quite com as obrigações eleitorais; 13 – Conta Corrente - 14 
– CTPS (original e 01 cópia); 15 – ASO (Atestado de Saúde 
Ocupacional). 
O não comparecimento do (a) interessado (a) no prazo de 30 (trinta) 
dias, a partir desta data, e a apresentação da documentação prevista 
acima, implicará no reconhecimento da DESISTÊNCIA E 
RENÚNCIA  quanto ao preenchimento do cargo para o qual foi 
aprovado (a), reservando-se à Administração o direito de convocar 
outro candidato. 
CARGO: PROFESSOR ZONA RURAL (ENSINO SUPERIOR) 
Classificação:  
Inscrição: 12. Nome: FRANCIANE MACEDO AMORIM 3º  
  
GABINETE DO PREFEITO  
Em 20 de Março de 2012. 
  
SEBASTIÃO SILVA TRINDADE 
Prefeito Municipal  

Publicado por: 
Thayany Aparecida Pereira Barbosa 

Código Identificador:F24D21C1 
 

GABINETE DO PREFEITO 
EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 021/2012. 

 
SEBASTIÃO SILVA TRINDADE, PREFEITO MUNICIPAL DE 
APIACÁS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas 
atribuições legais, e de acordo com o que determina o art. 37, item II 
da Constituição Federal, e o disposto no art. 25 da Lei Municipal nº. 
010/2008. 
  
C O N V O C A 
Os abaixo relacionados, aprovados no Concurso Público Municipal 
realizado no dia 06 de Fevereiro de 2011, que deverão comparecer no 
prazo de 30 (trinta) dias, a contar desta data, na Prefeitura Municipal 
de Apiacás, no horário de 7h às 13h, para assumirem suas funções, na 
conformidade da Lei, apresentando a seguinte documentação: 1- 
Diploma do Curso relativo ao cargo (original e 01 cópia autenticada); 
2 – Certidão negativa da justiça (cível e criminal); 3 – 01 fotos 3x4 
recente; 4 – Título eleitoral (original e 01 cópia); 5 – Certidão de 
nascimento ou casamento (original e 01 cópia); 6 – Certidão de 
nascimento dos filhos (original e 01 cópia); 7 – Certificado de 
reservista (original e 01 cópia) – se masculino; 8 – CPF e RG (original 
e 01 cópia; 9 – PIS ou PASEP (original e 01 cópia); 10 – Declaração 
de que não foi demitido com justa causa e a bem do serviço público, 
no período de 05 anos, nas esferas federal, estadual e municipal; 11 – 
Comprovação de que está quite com as obrigações eleitorais; Cópia da 
CNH “D”. 
O não comparecimento do (a) interessado (a) no prazo de 30 (trinta) 
dias, a partir desta data, e a apresentação da documentação prevista 
acima, implicará no reconhecimento da DESISTÊNCIA E 
RENÚNCIA  quanto ao preenchimento do cargo para o qual foi 
aprovado (a), reservando-se à Administração o direito de convocar 
outro candidato. 
CARGO: MOTORISTA Classificação: 
Inscrição: 151. Nome: GUSTAVO CAETANO DA SILVA 5°  
  
GABINETE DO PREFEITO  
Em 20 de Março de 2012. 
  
SEBASTIÃO SILVA TRINDADE 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Thayany Aparecida Pereira Barbosa 

Código Identificador:26377C05 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA Nº. 87/2012 
 

SÚMULA: “DISPÕE SOBRE EXONERAÇÃO DE 
FUNCIONÁRIO PÚBLICO MUNICIPAL E DÁ 
OUTRAS PROVIDENCIAS”. 
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SEBASTIÃO SILVA TRINDADE , Prefeito Municipal de Apiacás, 
Estado de Mato Grosso, usando de suas atribuições legais... 
  
RESOLVE 
  
Art 1º - Exonerar a pedido, a Servidora LÍDIA PITALUGA 
PEREIRA, ocupante do cargo de Nutricionista - Portaria n° 392/2010 
– Concurso Público n° 001/2010, lotada na Secretaria Municipal de 
Educação. 
  
Art 2º - Esta portaria entrará em vigor a partir da data de sua 
publicação ou afixação nos lugares de costume, revogadas as 
disposições em contrário. 
  
Apiacás-MT; 16 de Março de 2012. 
  
SEBASTIÃO SILVA TRINDADE 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Thayany Aparecida Pereira Barbosa 

Código Identificador:4CEC9629 
 

GABINETE DO PREFEITO 
LEI MUNICIPAL Nº. 749/2012  

 
SÚMULA – “AUTORIZA O PODER EXECUTIVO 
MUNICIPAL A CELEBRAR CONVÊNIO COM A 
CASA DE APOIO AO AGRICULTOR E UNIDADE 
DE LEITO DE RETAGUARDA HOSPITALAR , E 
DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”. 

  
Art. 1.º - Autoriza o Poder Executivo Municipal a celebrar Convênio 
com a Casa de Apoio ao Agricultor e Unidade de Leito de Retaguarda 
Hospitalar de Alta Floresta, no valor de R$ 12.000,00(Doze mil reais), 
divididos em 12 parcelas mensais, com a finalidade da mesma prestar 
serviços de assistência integral (café, almoço, jantar e repouso) à 
usuários do SUS encaminhados pelo município de Apiacás para 
tratamento de saúde especializado no município de Alta Floresta. 
  
Art. 2.º - O ônus será suportado pela seguinte dotação Orçamentária: 

  
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE  
  
06 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 
001- FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE – RECURSOS PRÓPRIOS 
010- SAÚDE 
301- ATENÇÃO BÁSICA 
0016- GESTÃO ADMINISTRATIVA DA SAÚDE – PROGRAMAS 
SAÚDE 
2052 – VIGILÂNCIA EM SAÚDE – RECURSOS PRÓPRIOS 
339039000000.0103- OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS – 
PESSOA JURIDICA 
TOTAL R$ 12.000,00 (Doze mil reais) 

  
Art. 3.º - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação. 
Art. 4.º - Revogam-se as disposições em contrário.  
  
PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACÁS- MT,  
Em 21 de Março de 2012. 

  
SEBASTIÃO SILVA TRINDADE 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Thayany Aparecida Pereira Barbosa 

Código Identificador:E94555DD 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIPUANÃ  
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS 
AVISO DE LICITAÇÃO PREGÃO PRESENCIAL / REGISTRO 

DE PREÇOS Nº 018/2012 
 

A Prefeitura Municipal de Aripuanã-MT, através de sua Pregoeira, 
nomeada pela Portaria 5.328/12, torna público que estará realizando 
licitação na Modalidade Pregão Presencial/Registro de Preços, regido 
pela Lei 10.520/02, Decreto Municipal 1.392/08 e subsidiada pela Lei 
8.666/93. Objeto: Registro de Preços para futura e eventual 
aquisição de pães p/ atender as necessidades das Sec. Mun. de 
Educação, Ação Social e Saúde deste município. Início da Sessão: 
Dia 03/04/2012, às 09 (nove) horas horário local, na sala de 
licitações desta Prefeitura. O Edital poderá ser adquirido, 
alternativamente em via impressa, na Prefeitura Municipal de 
Aripuanã no horário de 8h as 12h ou através do site 
www.prefeituradearipuana.com.br. Maiores informações pelo telefone 
(66) 3565-3900. 
Aripuanã-MT, 20 de março de 2012. 
  
ELSA HENKE 
Pregoeira 

Publicado por: 
Elsa Henke 

Código Identificador:E4E060B1 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS 

AVISO DE LICITAÇÃO PREGÃO PRESENCIAL / REGISTRO 
DE PREÇOS Nº 019/2012 

 
A Prefeitura Municipal de Aripuanã-MT, através de sua Pregoeira, 
nomeada pela Portaria 5.328/12, torna público que estará realizando 
licitação na Modalidade Pregão Presencial/Registro de Preços, regido 
pela Lei 10.520/02, Decreto Municipal 1.392/08 e subsidiada pela Lei 
8.666/93. Objeto: Registro de Preços para futura e eventual 
aquisição de materiais elétricos para manutenção da iluminação 
pública de ruas e avenidas deste município. Início da Sessão: Dia 
04/04/2012, às 09 (nove) horas horário local, na sala de licitações 
desta Prefeitura. O Edital poderá ser adquirido, alternativamente em 
via impressa, na Prefeitura Municipal de Aripuanã no horário de 8h as 
12h ou através do site www.prefeituradearipuana.com.br. Maiores 
informações pelo telefone (66) 3565-3900. 
Aripuanã-MT, 20 de março de 2012. 
  
ELSA HENKE 
Pregoeira 

Publicado por: 
Elsa Henke 

Código Identificador:F01E8181 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO BUGRES  

 
CÂMARA MUNICIPAL 

EXTRATO DE EDITAL DE LICITAÇÃO CARTA CONVITE N 
001/2012 

 
EXTRATO DE EDITAL DE LICITAÇÃO  
CARTA CONVITE Nº. 01/2012. 
  
A CÂMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE BARRA DO 
BUGRES (MT), torna público que fará realizar LICITAÇÃO 
CARTA CONVITE , nos termos da Lei nº 8.666/93 e alterações, e 
das condições fixadas no respectivo Edital, convocando todos os 
interessados a participarem, quem não for cadastrado junto ao Poder 
Legislativo, poderá fazê-lo até (3) três dias da abertura, no dia 28 de 
março de 2012, às 09h00MIN, em ato público, junto a Câmara de 
Vereadores, na Rua Belo Horizonte, 70, centro, Barra do Bugres 
(MT). OBJETO: A presente licitação tem por objeto a contratação de 
pessoa jurídica especializada na prestação de serviços de publicidade 
das matérias de interesse desta Casa de Leis, conforme maiores 
detalhamentos na Minuta Contratual, parte integrante deste Edital. 
FORMA DE JULGAMENTO: Menor Preço Global. 
DESTINAÇÃO : Pessoa Jurídica de Direito Privado. ENTREGA DA 
DOCUMENTAÇÃO E PROPOSTAS: Até às 09h10min do dia 28 
de março de 2012, perante a Comissão de Licitação. ABERTURA : 
Dia 28 de março de 2012, às 09h00min na Câmara de Vereadores. O 
Edital na íntegra se encontra disponível na Câmara de Vereadores, 
telefone (065) 3361 1255, em dias úteis de segunda à sexta-feira, no 
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horário das 07h00 às 13h00min, ou no site 
www.camarabarradobugres.mt.gov.br, a partir da data de publicação 
deste aviso. Barra do Bugres (MT), 19' de março de 2012. 
 

Publicado por: 
Alexsandro Costa Aguiar 

Código Identificador:E3836A6F 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASNORTE  

 
PREFEITURA MUNICIPAL 
AVISO PREGÃO 007/2012 

 
EDITAL PREGÃO PRESENCIAL Nº 007/2012 
Registro de Preços para futura e eventual Aquisição Merenda 
Escolar 
  
A PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASNORTE, Mato Grosso , 
torna público, para conhecimento dos interessados, que fará realizar 
nos termos da Lei nº 8.666, de 21/06/93, atualizada pela Lei nº. 
8.883, de 08/06/94, ambas alteradas pela Lei 9.648/98 de 27/05/98, 
e alterações posteriores, bem como a Lei Federal nº. 4.320/94, 
Decreto 055/2010, licitação na modalidade PREGÃO 
PRESENCIAL N. 007/2012, com data de abertura dos envelopes 
prevista para o dia 09/04/2012, ás 08:00 hs, na sala de licitações da 
Prefeitura Municipal de Brasnorte-MT, tendo como objetivo a 
Aquisição de Merenda Escolar. Maiores informações poderão ser 
obtidas junto à Comissão Permanente de Licitações em horário 
normal de expediente das 07:00 às 11:00 e das 13:00 às 17:00 hrs ou 
pelo telefone: (66) 3592-3200. 
  
BRASNORTE-MT , 21 de março de 2012. 
  
DONIZETE ALVES DE SOUZA 
Pregoeiro 

Publicado por: 
Donizete Alves de Souza 

Código Identificador:CDBA76C4 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
AVISO PREGÃO 008/2012 

 
EDITAL PREGÃO PRESENCIAL Nº 008/2012 
Registro de Preços para futura e eventual aquisição de material 
farmacológico e medicamentos para atender a Secretaria 
Municipal de Saúde 
  
A PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASNORTE, Mato Grosso , 
torna público, para conhecimento dos interessados, que fará realizar 
nos termos da Lei nº 8.666, de 21/06/93, atualizada pela Lei nº. 
8.883, de 08/06/94, ambas alteradas pela Lei 9.648/98 de 27/05/98, 
e alterações posteriores, bem como a Lei Federal nº. 4.320/94, 
Decreto 055/2010, licitação na modalidade PREGÃO 
PRESENCIAL N. 008/2012, com data de abertura dos envelopes 
prevista para o dia 11/04/2012, ás 08:00 hs, na sala de licitações da 
Prefeitura Municipal de Brasnorte-MT, tendo como objetivo a 
Aquisição de Medicamentos e Materiais Farmacológicos. Maiores 
informações poderão ser obtidas junto à Comissão Permanente de 
Licitações em horário normal de expediente das 07:00 às 11:00 e das 
13:00 às 17:00 hrs ou pelo telefone: (66) 3592-3200. 
  
BRASNORTE-MT , 21 de março de 2012. 
  
DONIZETE ALVES DE SOUZA 
Pregoeiro 

Publicado por: 
Donizete Alves de Souza 

Código Identificador:0286888E 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

TERMO DE CONCLUSÃO CONTRATO - 125/2011 
 
  PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASNORTE  

ESTADO DE MATO GROSSO 
  

  
TERMO DE CONCLUSÃO DE OBRA  
  

ORGÃO SETORIAL/FISCALIZAÇÃO:  
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASNORTE - ESTADO DE MATO GROSSO 

MUNICÍPIO:  
BRASNORTE 
  

SUBPROJETO: 
Reforma e ampliação do PSF-Vila Nova, do PSF Água da 
Prata e do prédio da Assistência Social. 

SAM:  
Construção 

LOTE:  
Municipal  

EMPRESA CONTRATADA:  
POLI ENGENHARIA E COMÉRCIO CNPJ: 01.379.965/0001-08 
  

VALOR REAL:  
R$ 114.092,32 
  

CONTRATO DE 
EMPREITADA:  
125/2011 

DATA DA VISTORIA:  
13/12/2012 

SERVIÇOS EXECUTADOS: (DESCRIÇÃO DA OBRA) 
  
Construção de dois PSF´s e do prédio da Assistência Social, obedecendo a planilha orçamentária da 
tomada de preço 013/2011. 
  

OBSERVAÇÕES E RESSALVAS: 
A obra foi executada conforme exigências da Tomada de Preço 013/2011, seguindo as determinações da 
contratante através do Contrato 125/2011. O contrato de repasse feito através da Prefeitura Municipal de 
Brasnorte, onde a obra se encontra 100% executada. A empresa contratada cumprira com o prazo de 
execução de obra, pré-determinada pelo Cronograma Físico Financeiro determinado pela contratante. 

  

  
Responsável Técnico da Obra: 

  
_________________________________________________ 
Eng. Civil – LUIS CARLOS IORIS 
CREA 3702-D/MT 

  
Responsável pela Vistoria 
Realizada na Obra: 

  
_________________________________________________ 
Arq. Urbanista – DENISE E. Z. FARIA 
CREA RN 1200044789 

  
Prefeito Municipal: 

  
_________________________________________________ 
Mauro Rui Heisler 
  

Tendo em vista o parecer da Comissão acima, atestamos a conclusão da obra em epígrafe. 
Brasnorte, 13 de fevereiro de 2012. 

Obs. Este termo encontra-se assinado no setor de engenharia da 
prefeitura. 

Publicado por: 
Jonas Lemuel Kempa 

Código Identificador:C691AFA4 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
TERMO DE RECEBIMENTO DEFINITIVO DE OBRA 

CONTRATO 62-2008 
 

  
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASNORTE  
ESTADO DE MATO GROSSO 
  

  
TERMO DE RECEBIMENTO DEFINITIVO DE OBRA  
  

ORGÃO SETORIAL/FISCALIZAÇÃO:  
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASNORTE - ESTADO DE MATO GROSSO 

MUNICÍPIO:  
BRASNORTE 
  

SUBPROJETO: 
PAVIMENTAÇÃO ASFÁLTICA NAS RUAS E 
AVENIDAS DA CIDADE  

SAM:  
Pavimentação 

LOTE:  
Municipal  

EMPRESA CONTRATADA:  
AGRIMAT ENGENHARIA E EMPREENDIMENTOS CNPJ: 07.095.5 09/0001-04 
  

VALOR REAL:  
R$ 147.116,47 
  

CONTRATO DE 
EMPREITADA:  
62 / 2008 

DATA DA VISTORIA:  
12/11/2008 

SERVIÇOS EXECUTADOS: (DESCRIÇÃO DA OBRA) 
  
Pavimentação asfáltica nas ruas e avenidas da cidade. 
  

OBSERVAÇÕES E RESSALVAS: 
A obra foi executada conforme exigências da Carta Convite 16/2008, seguindo as determinações da 
contratante através do Contrato Nº62/2008. O contrato de repasse feito através da Prefeitura Municipal 
de Brasnorte, onde a obra se encontra 100% executada. A empresa contratada cumprira com o prazo de 
execução de obra, pré-determinada pelo Cronograma Físico Financeiro determinado pela contratante. 

  

  
Responsável Técnico da Obra: 

  
_________________________________________________ 
Sr. Edgar Teodoro Borges 
CPF 07.095.509/0001-04 

  
Responsável pela Vistoria 
Realizada na Obra: 

  
________________________________________________ 
Denise E. Zanelato Faria 

  
Prefeito Municipal: 

CREA 1200044789 
  
_________________________________________________ 
Mauro Rui Heisler 
  

Tendo em vista o parecer da Comissão acima, atestamos a conclusão da obra em epígrafe. 
Brasnorte, 12 de novembro de 2008. 
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Obs. Este termo encontra-se assinado no setor de engenharia da 
prefeitura. 

Publicado por: 
Jonas Lemuel Kempa 

Código Identificador:2C40DAD4 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
TERMO DE CONCLUSÃO CONTRATO - 108/2010 

 

  
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASNORTE  
ESTADO DE MATO GROSSO 
  

  
TERMO DE CONCLUSÃO DE OBRA  
  

ORGÃO SETORIAL/FISCALIZAÇÃO:  
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASNORTE - ESTADO DE MATO GROSSO 

MUNICÍPIO:  
BRASNORTE 
  

SUBPROJETO: 
CONSTRUÇÃO DE UMA QUADRA NA ESCOLA 
MUNICIPAL PASTOR GENÉSIO DA SILVA  

SAM:  
Construção 

LOTE:  
Municipal  

EMPRESA CONTRATADA:  
POLI ENGENHARIA E COMÉRCIO CNPJ: 01.379.965/0001-08 
  

VALOR REAL:  
R$ 139.913,16 
  

CONTRATO DE 
EMPREITADA:  
108/2010 

DATA DA VISTORIA:  
19/10/2011 

SERVIÇOS EXECUTADOS: (DESCRIÇÃO DA OBRA) 
  
Construção quadra esportiva, obedecendo a planilha orçamentária da tomada de preço 018/2010. 
  

OBSERVAÇÕES E RESSALVAS: 
A obra foi executada conforme exigências da Tomada de Preço 018/2010, seguindo as determinações da 
contratante através do Contrato 018/2010. O contrato de repasse feito através da Prefeitura Municipal de 
Brasnorte, onde a obra se encontra 100% executada. A empresa contratada cumprira com o prazo de 
execução de obra, pré-determinada pelo Cronograma Físico Financeiro determinado pela contratante. 

  

  
Responsável Técnico da Obra: 

  
_________________________________________________ 
Eng. Civil – LUIS CARLOS IORIS 
CREA 3702-D/MT 

  
Responsável pela Vistoria 
Realizada na Obra: 

  
_________________________________________________ 
Arq. Urbanista – DENISE E. Z. FARIA 
CREA RN 1200044789 

  
Prefeito Municipal: 

  
_________________________________________________ 
Mauro Rui Heisler 
  

Tendo em vista o parecer da Comissão acima, atestamos a conclusão da obra em epígrafe. 
Brasnorte, 19 de outubro de 2011. 

Obs. Este termo encontra-se assinado no setor de engenharia da 
prefeitura. 

Publicado por: 
Jonas Lemuel Kempa 

Código Identificador:544C2E62 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE CÁCERES  

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

ATO DE AVISO DE LICITAÇÃO - PREGÃO PRESENCIAL Nº 
02/2012 – PROCESSO Nº 23/2012 

 
Órgão: Prefeitura de Cáceres, Estado de Mato Grosso 
Objeto: Aquisição de Materiais Elétricos para atender a divisão 
de serviços elétricos na manutenção da iluminação pública nas 
áreas urbana e rural do município, em atendimento a solicitação 
da Secretaria de Obras e Serviços Urbanos, desta Prefeitura de 
Cáceres. 
Hora e Data de Abertura: às 13h00, horário local (MT), do dia 29 
de março de 2012. 
Tipo:  MENOR PREÇO POR ITEM. 
Observação: O Edital e seus anexos poderão ser obtidos, na 
Prefeitura Municipal de Cáceres-MT, situada à Avenida Getúlio 
Vargas, - nº 1815, CEP 78200-000, Cáceres-MT, das 12:00 às 18:00 
horas, ou através do portal www.caceres.mt.gov.br ou solicitado 
através do e-mail: licita.cac@hotmail.com ou ainda pelo telefone (65) 
3223-3805 e 3223-1500 – ramal 233. 
Local e data: Prefeitura de Cáceres-MT, 19 de março de 2012. 
  
LUIS AURÉLIO ALVES 
Pregoeiro Oficial 

Publicado por: 
Paulo Romas Godinho 

Código Identificador:BB07B7EA 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS 
BALANCETE MENSAL – FEVEREIRO/2012  

 
EDITAL  
  
Encontra-se à disposição dos interessados, no mural do Poder 
Executivo, o Balancete financeiro da Prefeitura Municipal de Cáceres, 
referente ao mês de FEVEREIRO/2012. 
 Este documento permanecerá exposto pelo prazo de 10 (dez) dias, a 
contar da data desta publicação. 
  
Cáceres, 15 de março  de 2012 
  
MARLENE DAS GRAÇAS FORNANCIARI TEIXEIRA 
Secretária Municipal de Finanças 

Publicado por: 
Simone Aparecida Garcia Paesano 
Código Identificador:5D30EBDB 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO PARECIS  
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
LEI Nº. 1.479/2012 

 
14 de março de 2012. 
  

ACRESCENTA DISPOSITIVO NA LEI MUNICIPAL Nº 
1.333/2009, DE 09/12/2009, QUE INSTITUI O 
PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO 
DE CAMPO NOVO DO PARECIS – PRODECAMPO, 
E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  
MAURO VALTER BERFT, Prefeito Municipal de Campo Novo do 
Parecis, Estado de Mato Grosso, faz saber que a Câmara Municipal 
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei: 
  
Art. 1º. Fica acrescido § 2º ao art. 7º, da Lei Municipal nº 1.333, de 
09.12.2009, que institui o Programa de Desenvolvimento Econômico 
de Campo Novo do Parecis – Prodecampo, com a seguinte redação: 
  
Art. 7º. .......................... 
“§ 2º. Além dos requisitos previstos na Planilha Técnica de que trata 
o §1º deste artigo, as empresas deverão reservar 10%(dez por cento) 
das vagas ofertadas ao “Primeiro Emprego”, a serem ocupadas por 
pessoas que não tenham experiência profissional comprovada em 
Carteira de Trabalho, independentemente da idade.”  
  
Art. 2º. O parágrafo único do art. 7º, da Lei Municipal nº 1.333, de 
09.12.2009, que institui o Programa de Desenvolvimento Econômico 
de Campo Novo do Parecis – Prodecampo, passa a vigorar como § 1º, 
mantendo-se a mesma redação. 
  
Art. 3º. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação. 
  
Art. 4º. Revogam-se as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Novo do Parecis, aos 14 
dias do mês de março de 2012. 
  
MAURO VALTER BERFT 
Prefeito Municipal 
  
Registrado na Secretaria Municipal de Administração, publicado no 
Diário Oficial do Município/Jornal Oficial Eletrônico dos Municípios 
do Estado de Mato Grosso e por afixação no local de costume, data 
supra, cumpra-se. 
  
MARCIO ANTÃO CANTERLE 
Secretário Municipal de Administração 
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Publicado por: 
Dalila Pamela Gonçalves Nunes 

Código Identificador:C8420BFB 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 005/2011 EDITAL DE 

CONVOCAÇÃO Nº 005/2012 
 
MAURO VALTER BERFT, Prefeito Municipal de Campo Novo 
do Parecis, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais, 
e de acordo com o que determina o art. 37, item IX da Constituição 
Federal, e o disposto na Lei Municipal nº 1.379/2010, que institui o 
regime jurídico administrativo de contratação temporária de pessoal, 
por tempo determinado, para atender interesse público e Edital de 
Processo Seletivo Simplificado nº 005/2011. 
  
C O N V O C A 
  
Os abaixo relacionados, aprovados no Processo Seletivo, deverão 
comparecer no prazo de 03 (três) dias, a contar desta data, no 
Departamento de Recursos Humanos desta Prefeitura, no horário de 
8h às 11h e de 13h às 15h, para assumirem suas funções, na 
conformidade da Lei, munidos dos documentos constantes no Edital 
de Processo Seletivo Simplificado n° 005/2011. 
O não comparecimento do (a) interessado (a) no prazo previsto e não 
apresentação da documentação prevista acima implicará no 
reconhecimento da DESISTÊNCIA E RENÚNCIA  quanto ao 
preenchimento do cargo para o qual foi aprovado (a), reservando-se à 
Administração o direito de convocar outro candidato. 
  
  
Cargo: PROFESSOR LICENCIATURA PLENA EM PEDAGOGIA – 20 HORAS SEMANAIS 

Classificação Candidato 

11º ROSANGELA DOS SANTOS MENDES 

12º MARIZA MARQUES DA SILVA FURTADO 

13º CLÁUDIA ALINE DASSOW 

14 RENILDA LOPES LIMA 

  
Cargo: PROFESSOR LICENCIATURA PLENA EM 
MATEMÁTICA – 20 HORAS SEMANAIS 
  
Classificação Candidato 

3º ROBSON TADEU PINTO 

  
Cargo: PROFESSOR LICENCIATURA PLENA EM LETRAS – 20 
HORAS SEMANAIS 
  
Classificação Candidato 

1º EDINA TEIXEIRA BELAI GINEZ 

  
Campo Novo do Parecis, aos 19 dias do mês de março de 2012. 
  
MAURO VALTER BERFT 
Prefeito 

Publicado por: 
Dalila Pamela Gonçalves Nunes 

Código Identificador:890070C4 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
DECISÃO DE JULGAMENTO DE PROCESSO 
ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR N. 009/2011  

 
Vistos e examinados os autos do Processo Administrativo Disciplinar 
n. 009/2011, acolho a decisão proferida pela Comissão do Processo 
Administrativo Disciplinar 009/2011, razão pela qual, DETERMINO 
que a servidora DANIELE CRISTINA DA SILVA GOMES seja 
condenada a sanção administrativa disciplinar de suspensão de 15 
(quinze) dias, convertida em multa de 50% (cinqüenta por cento) 
por dia da remuneração, uma vez que, é de conveniência da 
administração pública a continuidade do serviço público prestado 
pela servidora, devendo tal penalidade ser inclusa na ficha 
funcional da servidora. 
Determino ainda, a restituição aos cofres públicos, dos valores 
atualizados, com acréscimos de juros, multa e correção monetária 
das DAM’s 9176/2008; 9988/2008; 4614/2009 e 1433/2010, pela 
empresa de Rafael Brezolin Moura, bem como a restituição das 

DAM’s nº. 2772/2008; 4715/2009 e 858/2010, pela empresa de J.F. 
Gomes Neto. 
Devendo ainda ser encaminhado cópia da presente decisão para a 
Secretaria Municipal de Administração, a fim de que proceda a 
instauração de Processo Administrativo Disciplinar para apurar 
as irregularidades de omissão de informações pelos servidores do 
Departamento Tributário Municipal, que no uso das atribuições 
legais deixaram de comunicar seus superiores imediatos das 
falhas no sistema utilizado pelo referido departamento, que 
ocasionou dano ao erário. 
Pelo exposto, determino o arquivamento do presente Processo 
Administrativo Disciplinar 009/2011. 
Campo Novo do Parecis, 15 de março de 2012. 
  
MAURO VALTER BERFT 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Dalila Pamela Gonçalves Nunes 

Código Identificador:AD3BCF88 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
PORTARIA Nº 107, DE 13 DE MARÇO DE 2012 

 
O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO PARECIS-
MT , no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo o art. 59, I da 
Lei Orgânica Municipal, 
Considerando a solicitação da Secretaria Municipal de Trabalho e 
Ação Social, através do Memorando nº. 55, de 12 de março de 2012, 
  
R E S O L V E 
  
1. CONCEDER, a partir desta data, ao servidor CLAUDIO 
ROBERTO RODRIGUES, que ocupa o cargo em comissão de 
Assistente de Administração, o percentual de 20% (vinte por 
cento), a título de função gratificada, sobre seus vencimentos 
básicos mensais. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Novo do Parecis, aos 13 
dias do mês de março de 2012. 
  
MAURO VALTER BERFT 
Prefeito 
  
Registrado na Secretaria Municipal de Administração, publicado no 
Diário Oficial do Município/Jornal Oficial Eletrônico dos Municípios 
do Estado de Mato Grosso e por afixação no local de costume, data 
supra, cumpra-se. 
  
MARCIO ANTÃO CANTERLE 
Secretário Municipal de Administração  

Publicado por: 
Dalila Pamela Gonçalves Nunes 

Código Identificador:57DD38C9 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA Nº 118, DE 19 DE MARÇO DE 2012 
 
O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO 
PARECIS/MT , no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 
59, I da Lei Orgânica Municipal, 
Considerando o disposto na Lei Municipal nº 1.474, de 3 de janeiro 
de 2012, que dispõe sobre a criação, estruturação e atribuições da 
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, e dá outras providências, 
Considerando o disposto no Decreto Executivo nº 012, de 16 de 
janeiro de 2012, que regulamenta as atribuições e competências da 
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, bem como dos cargos em 
comissão, e dá outras providências, 
  
R E S O L V E 
  
1. NOMEAR, a partir desta data, o Senhor JAYMES DOUGLAS DA 
SILVA CARVALHO, portador do RG nº 1673251-0 SJS/MT e CPF 
nº 035.988.351-67, para ocupar o cargo em comissão de Instrutor de 
Oficina de Arte, modalidade Violão, pertencente à Secretaria 
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Municipal de Cultura e Turismo, do quadro de pessoal da Prefeitura 
Municipal de Campo Novo do Parecis, passando a ter as atribuições e 
direitos do novo cargo. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Novo do Parecis, aos 19 
dias do mês de março de 2012. 
  
MAURO VALTER BERFT 
Prefeito Municipal 
  
Registrado na Secretaria Municipal de Administração, publicado no 
Diário Oficial do Município/Jornal Oficial Eletrônico dos Municípios 
do Estado de Mato Grosso e por afixação no local de costume, data 
supra, cumpra-se. 
  
MARCIO ANTÃO CANTERLE 
Secretário Municipal de Administração 

Publicado por: 
Dalila Pamela Gonçalves Nunes 

Código Identificador:5BF24FBA 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA Nº 119, DE 19 DE MARÇO DE 2012 
 
O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO PARECIS-
MT , no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 59, I da Lei 
Orgânica do Município e 
Considerando o disposto na Lei Municipal 1.130/2006, de 11.07.06 
que dispõe sobre o Estatuto dos Servidores Públicos do Município de 
Campo Novo do Parecis, 
Considerando o requerimento do servidor Luciano José da Silva, em 
9 de fevereiro de 2012, 
Considerando a solicitação da Secretaria Municipal de Infraestrutura, 
através do Memorando nº. 075, de 09 de fevereiro de 2012, 
  
R E S O L V E 

  
1. CONCEDER, licença sem remuneração ao Servidor Municipal 
LUCIANO JOSÉ DA SILVA, efetivo no cargo de Agente de Serviço, 
Especialidade Ajudante de Serviços Gerais, lotado na Secretaria 
Municipal de Infraestrutura, para tratar de interesses particulares. 
  
2. O período de gozo da licença ora concedida será de 02 de abril 
de 2012 a 1º de abril de 2014. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Novo do Parecis, aos 19 
dias do mês de março de 2012. 

  
MAURO VALTER BERFT 
Prefeito Municipal 
  
Registrado na Secretaria Municipal de Administração, publicado no 
Diário Oficial do Município/Jornal Oficial Eletrônico dos Municípios 
do Estado de Mato Grosso e por afixação no local de costume, data 
supra, cumpra-se. 
  
MARCIO ANTÃO CANTERLE 
Secretário Municipal de Administração 

Publicado por: 
Dalila Pamela Gonçalves Nunes 

Código Identificador:98D2D947 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA Nº 121, DE 19 DE MARÇO DE 2012 
 
O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO PARECIS-
MT , no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo o art. 59, I da 
Lei Orgânica Municipal, 
Considerando o disposto na Lei Municipal nº 1.306, de 13 de julho de 
2009, 
Considerando a solicitação da Secretaria Municipal de Educação, 
através do Memorando nº 145, de 14 de março de 2012, 
  
R E S O L V E 

1. CONCEDER, a partir desta data, à servidora SEBASTIANA 
FERREIRA, cargo Professora Magistério, matrícula nº 192, 
lotada na Escola Municipal Jardim das Palmeiras, redução de 
carga horária de 40h (quarenta horas) semanais para 24h (vinte e 
quatro horas) semanais, para o ano letivo de 2012, em virtude de 
responsabilidade legal por pessoa portadora de necessidades 
especiais. 
  
2. A flexibilização da carga horária dar-se-á sem redução da 
remuneração da servidora. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Novo do Parecis, aos 19 
dias do mês de março de 2012. 
  
MAURO VALTER BERFT 
Prefeito 
  
Registrado na Secretaria Municipal de Administração, publicado no 
Diário Oficial do Município/Jornal Oficial Eletrônico dos Municípios 
do Estado de Mato Grosso e por afixação no local de costume, data 
supra, cumpra-se. 
  
MARCIO ANTÃO CANTERLE 
Secretário Municipal de Administração  

Publicado por: 
Dalila Pamela Gonçalves Nunes 

Código Identificador:B87A627A 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
PORTARIA Nº 120, DE 19 DE MARÇO DE 2012 

 
O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO 
PARECIS/MT , no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 
59, I da Lei Orgânica do Município e, 
Considerando o disposto na Lei Municipal 1.170/2007, de 09.05.07, 
alterada pela Lei nº 1.345/2010, que dispõe sobre a reestruturação do 
FUNSEM – Fundo de Previdência dos Servidores Públicos 
Municipais de Campo Novo do Parecis, 
Considerando a solicitação da Secretaria Municipal de Educação, 
através do Memorando nº 146, de 14 de março de 2012, 
  
R E S O L V E 
  
1. CONCEDER desvio de função por tempo indeterminado, em 
virtude de licença para tratamento de saúde à servidora Municipal, 
ANITA DE LARA BUCMAIER, cargo Agente Educacional, 
especialidade Auxiliar de Creche, lotada na Secretaria Municipal 
Educação, a partir desta data. 
  
2. A servidora desempenhará suas atividades funcionais na Secretaria 
da Escola Infantil Hestha Beata Kettener Heidemann. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Novo do Parecis, aos 19 
dias do mês de março de 2012. 
  
MAURO VALTER BERFT 
Prefeito Municipal 
  
Registrado na Secretaria Municipal de Administração, publicado no 
Diário Oficial do Município/Jornal Oficial Eletrônico dos Municípios 
do Estado de Mato Grosso e por afixação no local de costume, data 
supra, cumpra-se. 
  
MARCIO ANTÃO CANTERLE 
Secretário Municipal de Administração 

Publicado por: 
Dalila Pamela Gonçalves Nunes 

Código Identificador:BB6D4803 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
(*)PORTARIA Nº 101, DE 9 DE MARÇO DE 2012 
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O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO 
PARECIS/MT , no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 
59, I da Lei Orgânica do Município e, 
Considerando o disposto na Lei Municipal 1.170/2007, de 09.05.07, 
alterada pela Lei nº 1.345/2010, que dispõe sobre a reestruturação do 
FUNSEM – Fundo de Previdência dos Servidores Públicos 
Municipais de Campo Novo do Parecis, 
Considerando a solicitação da Secretaria Municipal de Educação, 
através do Memorando nº 108, de 08 de março de 2012, 
  
R E S O L V E 
  
1. CONCEDER desvio de função por tempo indeterminado, em 
virtude de licença para tratamento de saúde à servidora Municipal, 
SIENE TEREZINHA DE ANDRADE GODOI, cargo Agente 
Educacional, especialidade Auxiliar de Creche, lotada na Secretaria 
Municipal de Educação, a partir desta data. 
  
2. A servidora desempenhará suas atividades funcionais de Agente de 
Serviço, especialidade Servente, na Escola Municipal de Educação 
Infantil Jordana Araujo da Silva. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Novo do Parecis, aos 9 dias 
do mês de março de 2012. 
  
MAURO VALTER BERFT 
Prefeito Municipal 
  
Registrado na Secretaria Municipal de Administração, publicado no 
Diário Oficial do Município/Jornal Oficial Eletrônico dos Municípios 
do Estado de Mato Grosso e por afixação no local de costume, data 
supra, cumpra-se. 
  
MARCIO ANTÃO CANTERLE 
Secretário Municipal de Administração 
  
(*) republicada para correção em 20.03.2012 

Publicado por: 
Dalila Pamela Gonçalves Nunes 

Código Identificador:6E3150EE 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
(*)PORTARIA Nº 102, DE 9 DE MARÇO DE 2012 

 
O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO 
PARECIS/MT , no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 
59, I da Lei Orgânica do Município e, 
Considerando o disposto na Lei Municipal 1.170/2007, de 09.05.07, 
alterada pela Lei nº 1.345/2010, que dispõe sobre a reestruturação do 
FUNSEM – Fundo de Previdência dos Servidores Públicos 
Municipais de Campo Novo do Parecis, 
Considerando a solicitação da Secretaria Municipal de Educação, 
através do Memorando nº 109, de 08 de março de 2012, 
  
R E S O L V E 
  
1. CONCEDER desvio de função, no período compreendido de 05 de 
março de 2012 a 04 de setembro de 2012, em virtude de licença para 
tratamento de saúde à servidora Municipal, IVONETE APARECIDA 
DOS SANTOS, cargo Agente de Serviço, especialidade Servente, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação. 
  
2. A servidora desempenhará suas atividades funcionais de Agente 
Educacional, especialidade Auxiliar de Creche, na Escola Municipal 
de Educação Infantil Itamarati Norte. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Novo do Parecis, aos 9 dias 
do mês de março de 2012. 
  
MAURO VALTER BERFT 
Prefeito Municipal 
  
Registrado na Secretaria Municipal de Administração, publicado no 
Diário Oficial do Município/Jornal Oficial Eletrônico dos Municípios 

do Estado de Mato Grosso e por afixação no local de costume, data 
supra, cumpra-se. 
  
MARCIO ANTÃO CANTERLE 
Secretário Municipal de Administração 
  
(*) Republicada para correção em 20.03.2012 

Publicado por: 
Dalila Pamela Gonçalves Nunes 

Código Identificador:A04E5514 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
(*)PORTARIA Nº 111, DE 13 DE MARÇO DE 2012 

 
O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO 
PARECIS/MT , no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 
59, I da Lei Orgânica do Município e, 
Considerando o disposto na Lei Municipal 1.170/2007, de 09.05.07, 
alterada pela Lei nº 1.345/2010, que dispõe sobre a reestruturação do 
FUNSEM – Fundo de Previdência dos Servidores Públicos 
Municipais de Campo Novo do Parecis, 
Considerando a solicitação da Secretaria Municipal de Educação, 
através do Memorando nº 125, de 12 de março de 2012, 
  
R E S O L V E 
  
1. CONCEDER desvio de função por tempo indeterminado, em 
virtude de licença para tratamento de saúde à servidora Municipal, 
SERENITA DE CASTRO, cargo Professora, especialidade 
Licenciatura Plena em Letras, lotada na Escola Municipal Nossa 
Senhora Aparecida, a partir desta data. 
  
2. A servidora desempenhará suas atividades funcionais na Biblioteca 
da referida Unidade Escolar. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Novo do Parecis, aos 13 
dias do mês de março de 2012. 
  
MAURO VALTER BERFT 
Prefeito Municipal 
  
Registrado na Secretaria Municipal de Administração, publicado no 
Diário Oficial do Município/Jornal Oficial Eletrônico dos Municípios 
do Estado de Mato Grosso e por afixação no local de costume, data 
supra, cumpra-se. 
  
MARCIO ANTÃO CANTERLE 
Secretário Municipal de Administração 
  
(*) Republicada para correção em 20.03.2012 

Publicado por: 
Dalila Pamela Gonçalves Nunes 

Código Identificador:38DDF16E 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

(*)PORTARIA Nº 075, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2012 
 
O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO 
PARECIS/MT , no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 
59, I da Lei Orgânica do Município e, 
Considerando o disposto na Lei Municipal 1.170/2007, de 09.05.07, 
alterada pela Lei nº 1.345/2010, que dispõe sobre a reestruturação do 
FUNSEM – Fundo de Previdência dos Servidores Públicos 
Municipais de Campo Novo do Parecis, 
Considerando a solicitação da Secretaria Municipal de Educação, 
através do Memorando nº 076, de 23 de fevereiro de 2012, 
  
R E S O L V E 
  
1. CONCEDER desvio de função, em virtude de licença para 
tratamento de saúde à servidora Municipal, ENEIL MARQUES DA 
SILVA AQUINO, cargo Agente de Serviço, especialidade Ajudante 
de Serviços Gerais, lotada na Secretaria Municipal de Educação, a 
partir desta data. 
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2. A servidora desempenhará suas atividades funcionais de Agente 
Educacional, especialidade Auxiliar de Creche, na Escola Municipal 
de Educação Infantil Itamarati Norte. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Novo do Parecis, aos 27 
dias do mês de fevereiro de 2012. 
  
MAURO VALTER BERFT 
Prefeito Municipal 
  
Registrado na Secretaria Municipal de Administração, publicado no 
Diário Oficial do Município/Jornal Oficial Eletrônico dos Municípios 
do Estado de Mato Grosso e por afixação no local de costume, data 
supra, cumpra-se. 
  
MARCIO ANTÃO CANTERLE 
Secretário Municipal de Administração 
  
(*) Republicada para correção em 20.03.2012 

Publicado por: 
Dalila Pamela Gonçalves Nunes 

Código Identificador:A09409B9 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
(*)PORTARIA Nº 076, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2012 

 
O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO 
PARECIS/MT , no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 
59, I da Lei Orgânica do Município e, 
Considerando o disposto na Lei Municipal 1.170/2007, de 09.05.07, 
alterada pela Lei nº 1.345/2010, que dispõe sobre a reestruturação do 
FUNSEM – Fundo de Previdência dos Servidores Públicos 
Municipais de Campo Novo do Parecis, 
Considerando a solicitação da Secretaria Municipal de Educação, 
através do Memorando nº 072, de 23 de fevereiro de 2012, 
  
R E S O L V E 
  
1. CONCEDER desvio de função, em virtude de licença para 
tratamento de saúde à servidora Municipal, RENITA CASSANELLI 
DE SOUZA, cargo Agente de Serviço, especialidade Ajudante de 
Serviços Gerais, lotada na Secretaria Municipal de Educação, a partir 
desta data. 
  
2. A servidora desempenhará suas atividades funcionais de Agente 
Educacional, especialidade Auxiliar de Creche, na Escola Municipal 
de Educação Infantil Itamarati Norte. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Novo do Parecis, aos 27 
dias do mês de fevereiro de 2012. 
  
MAURO VALTER BERFT 
Prefeito Municipal 
  
Registrado na Secretaria Municipal de Administração, publicado no 
Diário Oficial do Município/Jornal Oficial Eletrônico dos Municípios 
do Estado de Mato Grosso e por afixação no local de costume, data 
supra, cumpra-se. 
  
MARCIO ANTÃO CANTERLE 
Secretário Municipal de Administração 
  
(*) Republicada para correção em 20.03.2012 

Publicado por: 
Dalila Pamela Gonçalves Nunes 

Código Identificador:2D23CC1E 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
(*)PORTARIA Nº 088, DE 1º DE MARÇO DE 2012 

 
O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO 
PARECIS/MT , no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 
59, I da Lei Orgânica do Município e, 

Considerando o disposto na Lei Municipal 1.170/2007, de 09.05.07, 
alterada pela Lei nº 1.345/2010, que dispõe sobre a reestruturação do 
FUNSEM – Fundo de Previdência dos Servidores Públicos 
Municipais de Campo Novo do Parecis, 
Considerando a solicitação da Secretaria Municipal de Educação, 
através do Memorando nº 087, de 29 de fevereiro de 2012, 
  
R E S O L V E 
  
1. CONCEDER desvio de função, a partir de 07 de fevereiro de 
2012 a 06 de agosto de 2012, em virtude de licença para tratamento 
de saúde à servidora Municipal, ENEIL MARQUES DA SILVA 
AQUINO, cargo Agente de Serviço, especialidade Ajudante de 
Serviços Gerais, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 
  
2. A servidora desempenhará suas atividades funcionais de Agente 
Educacional, especialidade Auxiliar de Creche, na Escola Municipal 
de Educação Infantil Itamarati Norte. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Novo do Parecis, ao 1º dia 
do mês de março de 2012. 
  
MAURO VALTER BERFT 
Prefeito Municipal 
  
Registrado na Secretaria Municipal de Administração, publicado no 
Diário Oficial do Município/Jornal Oficial Eletrônico dos Municípios 
do Estado de Mato Grosso e por afixação no local de costume, data 
supra, cumpra-se. 
  
MARCIO ANTÃO CANTERLE 
Secretário Municipal de Administração 
  
(*) Republicada para correção em 20.03.2012 

Publicado por: 
Dalila Pamela Gonçalves Nunes 

Código Identificador:6D7C396B 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO VERDE  
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
ERRATA DE PUBLICAÇÃO PARA ESCRITURAÇÃO 

PÚBLICA  
 
ERRATA DE PUBLICAÇÃO PARA ESCRITURAÇÃO 
PÚBLICA  
PUBLICADA NESTE JORNAL NO PERIODO DE 22/06/2011 A 
08/07/201. 
  
ONDE ESTA: EDUARDO TURCK requerendo a AUTORIZAÇÃO 
PARA ESCRITURAÇÃO DO IMÓVEL LOTE 06, DA QUADRA 
06, LOCALIZADO NA Rua RIO DE JANEIRO, LOTEAMENTO 
JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE – MT. 
  
LEIA SE: EDUARDO TURCK requerendo a AUTORIZAÇÃO 
PARA ESCRITURAÇÃO DO IMÓVEL LOTE 07, DA QUADRA 
06, LOCALIZADO NA Rua RIO DE JANEIRO, LOTEAMENTO 
JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE – MT. 
  
MAURA LOPES DE SOUZA 
Secretaria Municipal de Fazenda 
  
Campo Verde, 06 de março de 2012 

Publicado por: 
Izabel Cristina dos Santos 

Código Identificador:0DBD40A2 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS 
TORNA SEM EFEITO A PUBLICAÇÃO DO PRIMEIRO 

TERMO ADITIVO DO CONTRATO Nº 100/2011.  
 
TORNA SEM EFEITO A PUBLICAÇÃO DO DIA 07 DE 
MARÇO DE 2012 REFERENTE AO PRIMEIRO TERMO 
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ADITIVO CONTRATUAL DO CONTRATO Nº 100/2011, CUJO 
OBJETO É A RECUPERAÇÃO DE 48,33(QUARENTA E OITO 
VÍRGULA TRINTA E TRÊS) QUILÔMETROS DE ESTRADA 
VICINAL, PADRÃO INCRA/ALIMENTADORAS 
LOCALIZADA NO ASSENTAMENTO DOM OSÓRIO 
STOFFEL ENTRE O MUNÍPIO DE CAMPO VERDE E A 
EMPRESA TERRAPLENAGEM CENTRO OESTE LTDA.  

Publicado por: 
Cristhiane Conceição Borges 

Código Identificador:D90812E8 
 

SUPERVISÃO DE COMPRAS E LICITAÇÕES 
REVOGAÇÃO DA CONCORRÊNCIA 001/2012 

 
A Prefeitura Municipal de Campo Verde, através da Comissão 
Permanente de Licitação, torna público a REVOGAÇÃO  da 
Concorrência n. 001/2012. Demais informações no site: 
www.campoverde.mt.gov.br. Em conformidade com a legislação 
vigente. 
Campo Verde, 16 de março de 2012 
  
DIMORVAN ALENCAR BRESCANCIM 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Hélida B. M. P. Hubner 

Código Identificador:95765DF1 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANABRAVA DO NORTE  

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

RESULTADO DE LICITAÇÃO  
 
PROCESSO LICITATORIO Nº-007/2012. 
PREGÃO PRESENCIAL -N.º-004/2012. 
SISTEMA DE REGISTRO DE PREÇO 
  
O pregoeiro da Prefeitura Municipal de Canabrava do Norte-MT, 
designado pela portaria N.º-002/2012 de 03.01.2012, torna publico 
o resultado da sessão que se realizou na data de 16.03.2012, a 
licitação da na modalidade de Pregão presencial Sistema de 
Registro de Preço. Menor Preço por ITEM, sendo as seguintes 
proponentes vencedoras: a empresa: ARIOVALDO LUIZ 
PERONDE-ME nos ITENS, 13, 16, 41,58,59,62,64., e a empresa 
ZUMM COMERCIO E SERVIÇOS LTDA, nos 
ITENS:01,02,03,04,05,06,07,08,09,10,11,12,14,15,17,18,19,20,21,22
,23, 
24,25,26,27,28,29,30,31,32,33,34,35,36,37,38,39,40,42,43,44,45,46,4
7, 
48,49,50,51,52,53,54,55,56,57,60,61,63,68,66,67,68,69,70,71 e 72. 
Tendo como OBJETO: A Contratação de Empresa para Futura e 
eventual Fornecimento de Materiais de Consumo sendo materiais 
de expediente para atender as Secretarias de Educação Cultura, 
Saúde, Administração,Assistência Social,Finanças Agricultura e 
Obras 
  
CANABRAVA DO NORTE-MT- 16/03/2012. 
  
NEMIAS FERREIRA MARTINS 
Pregoeiro Oficial. 

Publicado por: 
Cezar Queiroz da Silva 

Código Identificador:E7948127 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA  

 
CÂMARA MUNICIPAL 
CONTRATO 002/2012 

 
OBJETO: 2.1 O presente contrato tem por objeto a prestação dos 
serviços de: 
a) manutenção de sistemas de alarme e de comunicação; 

b) manutenção corretiva dos equipamentos; 
c) captação de informações advindas dos sistemas de comunicação, de 
acordo com a opção realizada pelo(a) CLIENTE. 
CONTRATADA: INVIOLAVEL ALTA FLORESTA ALARMES 
LTDA  
VIGÊNCIA: 01/03/2012 A 31/12/2012 
VALOR: R$ 4.000,00 (quatro mil reais). 
  
Carlinda/MT, 01 de Março de 2012. 
  
JOSE MARQUES MENDONÇA 
Presidente 
  
Publique-se 

Publicado por: 
Iliane Roque Leles Gehard 

Código Identificador:DA2E435B 
 

GABINETE DO PREFEITO 
LEI MUNICIPAL Nº. 694/2012  

 
SÚMULA: “DISPÕE SOBRE O REAJUSTE DOS 
BENEFÍCIOS MANTIDOS PELO PREVCAR – 
FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL 
DOS SERVIDORES DO MUNICÍPIO DE 
CARLINDA/MT, CALCULADOS NA FORMA DA 
LEI FEDERAL Nº. 10.887, DE 18/06/2004.” 
  

A CA CÂMARA MUNICIPAL DE CARLINDA, Estado de Mato 
Grosso, no uso de suas atribuições legais, aprovou e eu, Orodovaldo 
Antônio de Miranda, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei: 
  
Art. 1º Fica estabelecido de acordo com o Decreto nº. 7.655, de 23 de 
dezembro de 2011, que regulamenta a Lei nº 12.382, de 25 de 
fevereiro de 2011, que os vencimentos mínimos dos servidores 
aposentados e pensionista do PREVCAR - Fundo Municipal de 
Previdência Social dos Servidores do Município de Carlinda/MT, será 
de R$ 622,00 (seiscentos e vinte e dois reais). 
  
Art. 2º Fica autorizado o PREVCAR – Fundo Municipal de 
Previdência Social dos Servidores do Município de Carlinda/MT, a 
proceder o reajuste em 6,08% (seis inteiro e oito centésimo por cento) 
retroativo a janeiro de 2012, nos benefícios calculados na forma da 
Lei Federal nº. 10.887, de 18/06/2004. 
  
Parágrafo Primeiro Aos benefícios concedidos após 1º de fevereiro 
de 2011 aplicam-se os percentuais constantes no anexo I desta Lei, de 
acordo com as respectivas datas de inicio. 
  
Art. 2º Esta Lei retroagirá seus efeitos a 1º de janeiro de 2.012. 
  
Art. 3º Revogam-se as disposições em contrário. 
  
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA - MT,  
Em 16 de março de 2.012. 
  
ORODOVALDO ANTONIO DE MIRANDA 
Prefeito Municipal 
  
ANEXO I  
FATOR DE REAJUSTE DOS BENEFÍCIOS CONCEDIDOS DE 
ACORDO COM AS RESPECTIVAS DATAS DE INÍCIO  
  
DATA DE INÍCIO DO BENEFÍCIO  REAJUSTE (%)  

Até janeiro de 2011 6,08 

em fevereiro de 2011 5,09 

em março de 2011 4,53 

em abril de 2011 3,84 

em maio de 2011 3,10 

em junho de 2011 2,52 

em julho de 2011 2,29 

em agosto de 2011 2,29 

em setembro de 2011 1,86 

em outubro de 2011 1,41 

em novembro de 2011 1,08 

em dezembro de 2011 0,51 
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Publicado por: 
Luquezia Lopes Martins 

Código Identificador:CBD8F2FE 
 

GABINETE DO PREFEITO 
LEI MUNICIPAL Nº. 695/2012  

 
SÚMULA: “Autoriza o Executivo Municipal a Abrir 
Crédito Adicional Especial no Orçamento Programa do 
Exercício de 2012, e dá outras providências”. 

  
O Povo do Município de Carlinda, por seus representantes na Câmara 
Municipal, aprovou e eu, Orodovaldo Antônio de Miranda, Prefeito 
Municipal, em seu nome, sanciono a seguinte Lei: 
Artigo 1º - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir um 
Crédito Adicional Especial no valor de até R$ 670.103,09 (seiscentos 
e setenta mil, cento e três reais e nove centavos), destinado a 
Secretaria de Obras, Viação e Serviços Urbanos. 
  
Artigo 2º - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a 
acrescentar em seu Orçamento Programa 2012, a seguinte dotação 
orçamentária: 
Órgão: 09 – Secretaria de Obras, Viação e Serviços Urbanos. 
Unidade Orçamentária: 001 – Secretaria de Obras, Viação e Serviços 
Urbanos. 
Função: 17 – Saneamento 
Sub-Função: 512 – Saneamento Básico Urbano 
Programa: 0016 – Execução de Infraestrutura 
Proj/Ativ. 1.047 –Sistema de Abastecimento de Água Setor Maravilha 
Natureza da Despesa: 
4490.51.00.00 Obras e Instalações R$ 670.103,09 

SUB-TOTAL  R$ 670.103,09 

Artigo 3º - O presente crédito adicional ampara-se no artigo 40 e 43 
da Lei 4.320/64 de 17 de Março de 1964, e os recursos utilizados são 
os previstos no inciso II do § 1º do artigo 43 da lei citada, ou seja, 
provenientes do excesso de arrecadação, nos termos e em 
conformidade com Acórdão nº. 3.145/2006 do Tribunal de Contas do 
Estado de Mato Grosso. 
  
Artigo 4º - Os recursos utilizados para atender o presente credito 
configurando o excesso de arrecadação serão aqueles originários dos 
repasses do TC/PAC nº. 1934/08/MINISTERIO DA 
SAUDE/FUNASA e o Município de Carlinda – MT, no valor de R$ 
670.103,09 (seiscentos e setenta mil, cento e três reais e nove 
centavos). 
  
Artigo 5º - O Orçamento Geral do Município fica elevado em virtude 
da aprovação da presente Lei em mais R$ 670.103,09 (seiscentos e 
setenta mil, cento e três reais e nove centavos). 
  
Artigo 6º - Fica igualmente autorizado a atualização na Lei Municipal 
nº. 677/2011 – LDO 2012 e Lei Municipal nº. 520/2009 – PPA 
2010/2013, as alterações descritas nos artigos anteriores desta Lei. 
  
Artigo 7º - Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Carlinda - MT, em 16 de Março de 
2012. 
  
ORODOVALDO ANTÔNIO DE MIRANDA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Luquezia Lopes Martins 

Código Identificador:7AAE4EA3 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE CASTANHEIRA  

 
DEPARTAMENTO DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 
RESULTADO DATOMADA DE PREÇOS Nº 05/2012 

 
O Presidente da CPL torna público o resultado da Licitação tipo 
TOMADA DE PREÇOS N.º 05/2012, do tipo MENOR PREÇO 

POR LOTE (GLOBAL) , O objeto do presente é a aquisição de peças 
automotiovas conforme anexo I do edital, para a Prefeitura Municipal 
de Castanheira Estado de Mato Grosso. Com abertura de sessão no dia 
07/03/2012 as 14:00 horas. Homologado e 19/03/2012 com a Seguinte 
empresa vencedora: Auto Peças Rondobras Ltda. Com o valor global 
de R$ 442.269,50 (quatrocentos e quarenta e dois mil e duzentos e 
sessenta e nove reais e cinqüenta centavos). 
Castanheira - MT, 19 de março de 2012. 
  
CLAYTON ALVES NOBERTO 
Presidente da CPL 

Publicado por: 
Kaliana Alves Borges 

Código Identificador:4B6DB22C 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLÍDER  

 
DEPARTAMENTO DE PROJETOS 

TERMO DE COOPERAÇÃO TÉCNICA  
 
TERMO DE COOPERAÇÃO TÉCNICA Nº. 001/2012 
  
TERMO DE COOPERAÇÃO TÉCNICA QUE ENTRE SÍ 
CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL DE COLÍDER-MT 
E A COOPERATIVA MISTA AGRICOLA DE COLÍDER/MT.  
  
Aos 16 dias do mês de março do ano de 2012, o MUNICIPIO DE 
COLÍDER-MT , doravante denominado MUNICIPIO , inscrito no 
CNPJ sob o nº. 15.023.930/0001-38, com endereço na Travessa dos 
Parecis, nº. 85 Setor Leste – Centro, Colíder-MT, neste ato 
representada pelo Sr. CELSO PAULO BANAZESKI , Prefeito 
Municipal, casado, portador do CI/RG nº. 3032573614 SSP/RS e 
inscrito no CNPF sob o nº. 398.858.100-30 e a COOPERATIVA 
MISTA AGRÍCOLA DE COLÍDER-MT , denominada 
simplesmente COOPERATIVA , inscrita no CNPJ sob o nº. 
02.493.804/0001-03, com endereço na Av. Dauri Riva nº. 627 setor 
leste, neste ato representado pelo Sr. MAURO SÉRGIO XAVIER 
CARRENHO , brasileiro, portador do CI/RG nº. 783.293 SSP/PR e 
inscrito no CNPF sob o nº. 183.608.829-91, residente e domiciliado 
no Município de Colíder-MT, resolvem firmar o presente TERMO 
DE COOPERAÇÃO TÉCNICA , que se regerá pelas cláusulas e 
condições seguintes: 
  
CLÁUSULA PRIMEIRA  
  
Constitui objeto do presente Termo os seguintes bens: 
  
a) Centro de Inseminação Artificial; 
b) 01 (uma) casa em alvenaria 7x16, com 06 (seis) peças, com 112 
m2; 
c) 01 (uma) casa em alvenaria 5x6, com 30 m2; 
d) 01 (um) tronco com estrutura de ferro, com 04 (quatro) divisões 
(bretis); 
e) 01 (um) curral coberto com telha de amianto 15x20, com 300 m2; 
f) 01 (uma) balança incompleta; 
g) 05 (cinco) transformadores Kva; 
h) 01 (um) poço semi-artesiano; 
i) 01 (uma) caixa d’agua de fibra 5.000 litros; 
j) 02 (dois) km de cerca com 5 fios em arame liso. 
  
CLÁUSULA SEGUNDA  
  
O MUNICIPIO declara ter capacidade para ceder o uso dos objetos 
descritos na Clausula Primeira e que estes se acham livres e 
desembaraçados de todos e quaisquer ônus, judicial e extrajudicial, de 
qualquer natureza, bem como quite de impostos e taxas. 
  
CLÁUSULA TERCEIRA  
  
O presente Termo terá vigência até 31 de dezembro de 2012, com 
início na data de sua assinatura, todavia poderá ser prorrogado ou 
rescindido ocorrendo à necessidade de eventual interesse público. 
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CLÁUSULA QUARTA  
  
Obriga-se à COOPERATIVA  a: 
  
a. Não conferir outra finalidade aos objetos descritos na Clausula 
Primeira, bem como não poderá cedê-los, no todo ou em parte, a 
terceiros, sem prévia autorização do MUNICIPIO ; 
  
b. Responsabilizar-se pela Guarda e Manutenção dos objetos descritos 
na Clausula Primeira. 
  
CLÁUSULA QUINTA  
  
Obriga-se o MUNICIPIO  a: 
  
• Entregar os objetos descritos na Clausula Primeira deste Termo, em 
perfeitas condições de uso, quando notificado a fazer. 
  
CLÁUSULA SEXTA  
Caso haja o descumprimento das obrigações aqui previstas para as 
partes, essas envidarão os melhores esforços para promover seu 
adimplemento, no menor prazo, sem a comunicação de penalidades, 
por ambas as partes, para tanto. 
  
CLÁUSULA SÉTIMA  
O presente instrumento obriga as partes e seus sucessores, para todos 
os fins e efeitos legais. 
  
CLÁUSULA OITAVA  
  
Fica eleito o foro da Comarca de Colider, Estado de Estado de Mato 
Grosso, para dirimir todas e quaisquer dúvidas ou questões que 
possam surgir no cumprimento das cláusulas do presente Termo, 
renunciando outros, por mais privilegiados que sejam. 
  
E, por estarem assim, justos e Contratados, assinam o presente 
instrumento em 03 (três) vias de igual teor e para um mesmo efeito, 
assim como duas testemunhas abaixo, a tudo presente. 
  
Colíder-MT, em 16 de março de 2012 
  
CELSO PAULO BANAZESKI 
Prefeito Municipal de Colíder-mt 
  
MAURO SÉRGIO XAVIER CARRENHO 
Cooperativa Mista Agricola de Colíder/mt. 
  
TESTEMUNHAS:  
  
1ª: ________________________  
RG Nº CPF Nº. 
2ª: _________________________ 
RG Nº CPF Nº. 

Publicado por: 
Deise da Silva Aragão 

Código Identificador:A6949E2F 
 

DEPARTAMENTO DE PROJETOS 
LEI Nº. 2578/2012 

 
Projeto de Lei nº. 538/2012 
Autoria: Poder Legislativo 
  
LEI MUNICIPAL Nº. 2578/2012 
  

“Dispõe sobre a homologação do plano de amortização 
para cobertura do déficit Atuarial, conforme diretrizes 
Emanadas Pela portaria n.º 403, de 10 de Dezembro de 
2008, aprovação da alíquota patronal, homologação do 
cálculo atuarial e da outras providências”. 

  
O Excelentíssimo Senhor Prefeito municipal de Colíder, Estado de 
Mato Grosso, o Senhor Celso Paulo Banazeski, faz saber que a 

Câmara Municipal de Vereadores aprovou e ele sanciona a seguinte 
Lei: 
  
Art.1º  Fica equacionado o déficit estabelecido pelo cálculo atuarial 
realizado no mês de março de 2012 e será amortizado conforme a 
tabela I do anexo I desta lei. 
  
Art.2º  O déficit mencionado no caput do artigo anterior será 
amortizado em 35 (trinta e cinco) anos a contar da publicação desta 
lei, o qual somara a alíquota suplementar com a alíquota normal que 
será estipulada a cada ano por reavaliações atuariais. 
  
Art.3º A cada exercício os índices indicados na tabela I do anexo I 
desta lei poderão ser revistos conforme diminuição do déficit indicado 
na reavaliação atuarial usado como referencia nesta lei, o qual faz 
parte integrante desta lei. 
  
Art.4º  O inciso III do Art. 44, da Lei Municipal n.º 2361/2010, passa 
a vigorar com a seguinte redação: 
  
III - de uma contribuição mensal do município, incluída suas 
autarquias e fundações, definida na reavaliação atuarial, conforme o 
Art. 2º da Lei Federal 9.717/1998, com redação determinada pela Lei 
Federal 10.887/2004, igual a 12,65% (doze inteiros e sessenta e cinco 
por cento), calculada sobre a remuneração de contribuição dos 
segurados ativos; 
  
Art.5º  Fica homologado o relatório técnico sobre os resultados da 
reavaliação atuarial, realizado em MARÇO/2012, que faz parte 
integrante da presente Lei. 
  
Art. 6º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação. 
  
Art. 7º Revogam-se as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Colider-MT, em 20 de março de 
2012 
  
CELSO PAULO BANAZESKI 
Prefeito Municipal 
  
ANEXO I  
  
TABELA I  
  
EQUACIONAMENTO DO DÉFICIT ATUARIAL  
ANO TAXA CUSTO ESPECIAL  ANO TAXA CUSTO ESPECIAL  

2012 3,26 2030 5,86 

2013 3,40 2031 6,01 

2014 3,55 2032 6,15 

2015 3,69 2033 6,30 

2016 3,84 2034 6,44 

2017 3,98 2035 6,59 

2018 4,13 2036  6,73 

2019 4,27 2037 6,88 

2020  4,42 2038 7,02 

2021 4,56 2039 7,17 

2022 4,71 2040 7,31 

2023 4,85 2041 7,46 

2024 5,00 2042  7,60 

2025 5,14 2043 7,75 

2026 5,29 2044 7,89 

2027 5,43 2045 8,04 

2028 5,58 2046 8,18 

2029 5,72 2047 8,32 

  
Publicado por: 

Deise da Silva Aragão 
Código Identificador:D25496A2 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

PORTARIA Nº. 074/2012 
 
O EXMº Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, 
no uso das atribuições legais, 
  
RESOLVE: 
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NOMEAR, ADISON NASCIMENTO SOARES, para exercer o cargo 
em comissão de Chefe de Departamento do Serviço de Inspeção 
Municipal de Produtos, DAI III, lotado na Secretaria Municipal de 
Agricultura, Pecuária, Assuntos Fundiários e Meio Ambiente, desta 
Prefeitura Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, a partir de 
01 de fevereiro de 2012. 
  
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se 
  
Prefeitura Municipal de Colíder-MT., em 01 de fevereiro de 2012. 
  
CELSO PAULO BANAZESKI  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:0EB5F102 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

PORTARIA Nº. 075/2012 
 
O EXMº Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, 
no uso das atribuições legais, 
  
RESOLVE: 
  
NOMEAR, ALMIR MACHADO, para exercer o cargo em comissão 
de Secretario Adjunto de Urbanismo, DAS III, lotado na Secretaria 
Municipal de Infra-estrutura, Obras e Urbanismo, desta Prefeitura 
Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, a partir de 01 de 
fevereiro de 2012. 
  
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se 
  
Prefeitura Municipal de Colíder-MT., em 01 de fevereiro de 2012. 
  
CELSO PAULO BANAZESKI  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:62895646 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
PORTARIA Nº. 076/2012 

 
O EXMº Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, 
no uso das atribuições legais, 
  
RESOLVE: 
  
NOMEAR, MAISA PEREIRA NEVES, para exercer o cargo de 
Cozinheira, nível 01, classe A, lotada na Secretaria Municipal de 
Gestão Pública, desta Prefeitura Municipal de Colider, Estado de 
Mato Grosso, a partir de 01 de fevereiro de 2012. 
  
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se 
  
Prefeitura Municipal de Colíder-MT., em 01 de fevereiro de 2012. 
  
CELSO PAULO BANAZESKI  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:7F986645 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
PORTARIA Nº 077/2012 

 
O EXMº Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, 
no uso das atribuições legais, 
  
RESOLVE: 
  
Transferir, a servidora Municipal, MAISA PEREIRA NEVES, da 
Secretaria Municipal de Gestão Pública para a Secretaria Municipal 

de Educação, Esporte e Lazer, lotada na Secretaria Municipal de 
Gestão Pública, desta Prefeitura Municipal de Colider, Estado de 
Mato Grosso, a partir de 01 de fevereiro de 2012. 
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se 
  
Prefeitura Municipal de Colíder-MT., em 01 de fevereiro de 2012. 
  
CELSO PAULO BANAZESKI  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:DCEF3879 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

PORTARIA Nº. 078/2012 
 
O EXMº Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, 
no uso das atribuições legais, 
  
RESOLVE: 
  
NOMEAR, MARIA SANTINA DE SOUZA, para exercer o cargo em 
comissão de Chefe de Divisão em Saúde do Trabalhador, DAI II, 
lotada na Secretaria Municipal de Saúde e Saneamento Básico, desta 
Prefeitura Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, a partir de 
01 de fevereiro de 2012. 
  
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se 
  
Prefeitura Municipal de Colíder-MT., em 01 de fevereiro de 2012. 
  
CELSO PAULO BANAZESKI  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:6A0272A0 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
PORTARIA Nº. 079/2012 

 
O EXMº Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, 
no uso das atribuições legais, 
  
RESOLVE: 
  
NOMEAR, NEI CESAR DE BORBA, para exercer o cargo em 
comissão de Secretario Adjunto de Gestão Estratégica, DAS III, 
lotado na Secretaria Municipal de Saúde e Saneamento Básico, desta 
Prefeitura Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, a partir de 
01 de fevereiro de 2012. 
  
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se 
  
Prefeitura Municipal de Colíder-MT., em 01 de fevereiro de 2012. 
  
CELSO PAULO BANAZESKI  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:65787CFE 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
PORTARIA Nº. 080/2012 

 
O EXMº Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, 
no uso das atribuições legais, 
  
RESOLVE: 
  
NOMEAR, ROSIVALDO GUEDES, para exercer o cargo em 
comissão de Chefe de Divisão de Voleibol, DAI II, lotado na 
Secretaria Municipal de Educação, Esporte e Lazer, desta Prefeitura 
Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, a partir de 01 de 
fevereiro de 2012. 
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Registra-se, Publique-se e Cumpra-se 
  
Prefeitura Municipal de Colíder-MT., em 01 de fevereiro de 2012. 
  
CELSO PAULO BANAZESKI  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:6395F814 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
PORTARIA Nº 081/2012 

 
O EXMº Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, 
no uso das atribuições legais, 
  
RESOLVE: 
  
ENQUADRAR, JOAO VERSORI, para Professor, classe C, nível 09, 
lotado na Secretaria Municipal de Educação, Esporte e Lazer, desta 
Prefeitura Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, a partir de 
01 de fevereiro de 2012. 
  
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se 
  
Prefeitura Municipal de Colíder-MT., em 01 de fevereiro de 2012. 
  
CELSO PAULO BANAZESKI  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:7C552D3A 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

PORTARIA Nº 082/2012 
 
O EXMº Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, 
no uso das atribuições legais, 
  
RESOLVE: 
  
ENQUADRAR, LEOLINA LUIZA MAGALHAES, para Apoio 
Administrativo Educacional, classe A, nível 09, lotada na Secretaria 
Municipal de Educação, Esporte e Lazer, desta Prefeitura Municipal 
de Colider, Estado de Mato Grosso, a partir de 01 de fevereiro de 
2012. 
  
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se 
  
Prefeitura Municipal de Colíder-MT., em 01 de fevereiro de 2012. 
  
CELSO PAULO BANAZESKI  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:C7DFADF0 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
PORTARIA Nº 083/2012 

 
O EXMº Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, 
no uso das atribuições legais, 
  
RESOLVE: 
  
ENQUADRAR, MARIA TEREZINHA DE SA PEREIRA, para 
Professora, classe B, nível 09, lotada na Secretaria Municipal de 
Educação, Esporte e Lazer, desta Prefeitura Municipal de Colider, 
Estado de Mato Grosso, a partir de 01 de fevereiro de 2012. 
  
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se 
  
Prefeitura Municipal de Colíder-MT., em 01 de fevereiro de 2012. 
  

CELSO PAULO BANAZESKI  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:879EC587 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
PORTARIA Nº 084/2012 

 
O EXMº Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, 
no uso das atribuições legais, 
  
RESOLVE: 
  
ENQUADRAR, ADRIANO MARCOS CAMILO DE OLIVEIRA, 
para Professor, classe C, nível 05, lotado na Secretaria Municipal de 
Educação, Esporte e Lazer, desta Prefeitura Municipal de Colider, 
Estado de Mato Grosso, a partir de 01 de fevereiro de 2012. 
  
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se 
  
Prefeitura Municipal de Colíder-MT., em 01 de fevereiro de 2012. 
  
CELSO PAULO BANAZESKI  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:71E0F01F 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

PORTARIA Nº 085/2012 
 
O EXMº Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, 
no uso das atribuições legais, 
  
RESOLVE: 
  
ENQUADRAR, ANAMIRA DE OLIVEIRA SILVA, para Professora, 
classe B, nível 05, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 
Esporte e Lazer, desta Prefeitura Municipal de Colider, Estado de 
Mato Grosso, a partir de 01 de fevereiro de 2012. 
  
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se 
  
Prefeitura Municipal de Colíder-MT., em 01 de fevereiro de 2012. 
  
CELSO PAULO BANAZESKI  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:F1560F2A 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
PORTARIA Nº 086/2012 

 
O EXMº Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, 
no uso das atribuições legais, 
  
RESOLVE: 
  
ENQUADRAR, APARECIDA PRECILIANA VUOLLO, para 
Professora, classe C, nível 05, lotada na Secretaria Municipal de 
Educação, Esporte e Lazer, desta Prefeitura Municipal de Colider, 
Estado de Mato Grosso, a partir de 01 de fevereiro de 2012. 
  
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se 
  
Prefeitura Municipal de Colíder-MT., em 01 de fevereiro de 2012. 
  
CELSO PAULO BANAZESKI  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:86D96594 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
PORTARIA Nº 087/2012 

 
O EXMº Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, 
no uso das atribuições legais, 
  
RESOLVE: 
  
ENQUADRAR, CLAUDILENE GOMES PESSOA, para Professora, 
classe C, nível 05, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 
Esporte e Lazer, desta Prefeitura Municipal de Colider, Estado de 
Mato Grosso, a partir de 01 de fevereiro de 2012. 
  
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se 
  
Prefeitura Municipal de Colíder-MT., em 01 de fevereiro de 2012. 
  
CELSO PAULO BANAZESKI  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:7CCD7A8D 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
PORTARIA Nº 088/2012 

 
O EXMº Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, 
no uso das atribuições legais, 
  
RESOLVE: 
  
ENQUADRAR, CLAUDINEIA VIERA, para Apoio Administrativo 
Educacional, classe A, nível 05, lotada na Secretaria Municipal de 
Educação, Esporte e Lazer, desta Prefeitura Municipal de Colider, 
Estado de Mato Grosso, a partir de 01 de fevereiro de 2012. 
  
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se 
  
Prefeitura Municipal de Colíder-MT., em 01 de fevereiro de 2012. 
  
CELSO PAULO BANAZESKI  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:541CC9A0 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

PORTARIA Nº 089/2012 
 
O EXMº Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, 
no uso das atribuições legais, 
  
RESOLVE: 
  
ENQUADRAR, CLEBER CAPELARI DA PURIFICACAO, para 
Professor, classe C, nível 05, lotado na Secretaria Municipal de 
Educação, Esporte e Lazer, desta Prefeitura Municipal de Colider, 
Estado de Mato Grosso, a partir de 01 de fevereiro de 2012. 
  
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se 
  
Prefeitura Municipal de Colíder-MT., em 01 de fevereiro de 2012. 
  
CELSO PAULO BANAZESKI  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:E8EA0263 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
PORTARIA Nº 090/2012 

 
O EXMº Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, 
no uso das atribuições legais, 

RESOLVE: 
  
ENQUADRAR, DEMARO DE OLIVEIRA, para Apoio 
Administrativo Educacional, classe A, nível 05, lotado na Secretaria 
Municipal de Educação, Esporte e Lazer, desta Prefeitura Municipal 
de Colider, Estado de Mato Grosso, a partir de 01 de fevereiro de 
2012. 
  
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se 
  
Prefeitura Municipal de Colíder-MT., em 01 de fevereiro de 2012. 
  
CELSO PAULO BANAZESKI  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:0B186FFC 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
PORTARIA Nº 091/2012 

 
O EXMº Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, 
no uso das atribuições legais, 
  
RESOLVE: 
  
ENQUADRAR, EDINA MARTINS DE OLIVEIRA, para Professora, 
classe C, nível 05, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 
Esporte e Lazer, desta Prefeitura Municipal de Colider, Estado de 
Mato Grosso, a partir de 01 de fevereiro de 2012. 
  
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se 
  
Prefeitura Municipal de Colíder-MT., em 01 de fevereiro de 2012. 
  
CELSO PAULO BANAZESKI  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:0EBF7B13 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
PORTARIA Nº 092/2012 

 
O EXMº Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, 
no uso das atribuições legais, 
  
RESOLVE: 
  
ENQUADRAR, ENI PEREIRA LIMA, para Professora, classe C, 
nível 05, lotada na Secretaria Municipal de Educação, Esporte e 
Lazer, desta Prefeitura Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, 
a partir de 01 de fevereiro de 2012. 
  
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se 
  
Prefeitura Municipal de Colíder-MT., em 01 de fevereiro de 2012. 
  
CELSO PAULO BANAZESKI  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:4B9B979C 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
PORTARIA Nº 093/2012 

 
O EXMº Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, 
no uso das atribuições legais, 
  
RESOLVE: 
  
ENQUADRAR, ERICA DE MELO DA SILVA, para Professora, 
classe C, nível 05, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 
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Esporte e Lazer, desta Prefeitura Municipal de Colider, Estado de 
Mato Grosso, a partir de 01 de fevereiro de 2012. 
  
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se 
  
Prefeitura Municipal de Colíder-MT., em 01 de fevereiro de 2012. 
  
CELSO PAULO BANAZESKI  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:25471540 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

PORTARIA Nº 094/2012 
 
O EXMº Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, 
no uso das atribuições legais, 
  
RESOLVE: 
  
ENQUADRAR, ILSON MOREIRA, para Professor, classe C, nível 
05, lotado na Secretaria Municipal de Educação, Esporte e Lazer, 
desta Prefeitura Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, a partir 
de 01 de fevereiro de 2012. 
  
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se 
  
Prefeitura Municipal de Colíder-MT., em 01 de fevereiro de 2012. 
  
CELSO PAULO BANAZESKI  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:25765445 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
PORTARIA Nº 095/2012 

 
O EXMº Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, 
no uso das atribuições legais, 
  
RESOLVE: 
  
ENQUADRAR, IRENE ALVES VIANA SILVA, para Professora, 
classe C, nível 05, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 
Esporte e Lazer, desta Prefeitura Municipal de Colider, Estado de 
Mato Grosso, a partir de 01 de fevereiro de 2012. 
  
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se 
  
Prefeitura Municipal de Colíder-MT., em 01 de fevereiro de 2012. 
  
CELSO PAULO BANAZESKI  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:5B33CEDA 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
PORTARIA Nº 096/2012 

 
O EXMº Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, 
no uso das atribuições legais, 
  
RESOLVE: 
  
ENQUADRAR, IVANIA ALVES DE MOURA, para Apoio 
Administrativo Educacional, classe B, nível 05, lotada na Secretaria 
Municipal de Educação, Esporte e Lazer, desta Prefeitura Municipal 
de Colider, Estado de Mato Grosso, a partir de 01 de fevereiro de 
2012. 
  
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se 

Prefeitura Municipal de Colíder-MT., em 01 de fevereiro de 2012. 
  
CELSO PAULO BANAZESKI  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:81238C17 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
PORTARIA Nº 097/2012 

 
O EXMº Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, 
no uso das atribuições legais, 
  
RESOLVE: 
  
ENQUADRAR, IVONETE TERZA DOS SANTOS, para Apoio 
Administrativo Educacional, classe A, nível 05, lotada na Secretaria 
Municipal de Educação, Esporte e Lazer, desta Prefeitura Municipal 
de Colider, Estado de Mato Grosso, a partir de 01 de fevereiro de 
2012. 
  
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se 
  
Prefeitura Municipal de Colíder-MT., em 01 de fevereiro de 2012. 
  
CELSO PAULO BANAZESKI  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:A3068889 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
PORTARIA Nº 098/2012 

 
O EXMº Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, 
no uso das atribuições legais, 
  
RESOLVE: 
  
ENQUADRAR, LEILA DA SILVA TEIXEIRA DE ALMEIDA, para 
Professora, classe C, nível 05, lotada na Secretaria Municipal de 
Educação, Esporte e Lazer, desta Prefeitura Municipal de Colider, 
Estado de Mato Grosso, a partir de 01 de fevereiro de 2012. 
  
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se 
  
Prefeitura Municipal de Colíder-MT., em 01 de fevereiro de 2012. 
  
CELSO PAULO BANAZESKI  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:36CFB572 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
PORTARIA Nº 099/2012 

 
O EXMº Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, 
no uso das atribuições legais, 
  
RESOLVE: 
  
ENQUADRAR, LUIZ VANDELINO MOLINARI, para Professor, 
classe C, nível 05, lotado na Secretaria Municipal de Educação, 
Esporte e Lazer, desta Prefeitura Municipal de Colider, Estado de 
Mato Grosso, a partir de 01 de fevereiro de 2012. 
  
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se 
  
Prefeitura Municipal de Colíder-MT., em 01 de fevereiro de 2012. 
  
CELSO PAULO BANAZESKI  
Prefeito Municipal 
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Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:B46E43E1 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
PORTARIA Nº 100/2012 

 
O EXMº Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, 
no uso das atribuições legais, 
  
RESOLVE: 
  
ENQUADRAR, LUZIA ROSALINA DE MELO, para Técnico em 
Desenvolvimento Infantil, classe B, nível 02, lotada na Secretaria 
Municipal de Educação, Esporte e Lazer, desta Prefeitura Municipal 
de Colider, Estado de Mato Grosso, a partir de 01 de fevereiro de 
2012. 
  
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se 
  
Prefeitura Municipal de Colíder-MT., em 01 de fevereiro de 2012. 
  
CELSO PAULO BANAZESKI 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:31CC1E0A 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
PORTARIA Nº 101/2012 

 
O EXMº Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, 
no uso das atribuições legais, 
  
RESOLVE: 
  
ENQUADRAR, MANOELITO GOMES ARAGAO, para Professor, 
classe C, nível 05, lotado na Secretaria Municipal de Educação, 
Esporte e Lazer, desta Prefeitura Municipal de Colider, Estado de 
Mato Grosso, a partir de 01 de fevereiro de 2012. 
  
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se 
  
Prefeitura Municipal de Colíder-MT., em 01 de fevereiro de 2012. 
  
CELSO PAULO BANAZESKI  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:F09AE344 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
PORTARIA Nº 102/2012 

 
O EXMº Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, 
no uso das atribuições legais, 
  
RESOLVE: 
  
ENQUADRAR, MARIA DO CARMO LIMA LOBO MOREIRA, 
para Professora, classe A, nível 05, lotada na Secretaria Municipal de 
Educação, Esporte e Lazer, desta Prefeitura Municipal de Colider, 
Estado de Mato Grosso, a partir de 01 de fevereiro de 2012. 
  
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se 
  
Prefeitura Municipal de Colíder-MT., em 01 de fevereiro de 2012. 

  
CELSO PAULO BANAZESKI  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:1E4DC920 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
PORTARIA Nº 103/2012 

 
O EXMº Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, 
no uso das atribuições legais, 
  
RESOLVE: 
  
ENQUADRAR, MARIA HELENA BERNARDO DA SILVA, para 
Professora, classe C, nível 05, lotada na Secretaria Municipal de 
Educação, Esporte e Lazer, desta Prefeitura Municipal de Colider, 
Estado de Mato Grosso, a partir de 01 de fevereiro de 2012. 
  
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se 
  
Prefeitura Municipal de Colíder-MT., em 01 de fevereiro de 2012. 
  
CELSO PAULO BANAZESKI  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:331896F5 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
PORTARIA Nº 104/2012 

 
O EXMº Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, 
no uso das atribuições legais, 
  
RESOLVE: 
  
ENQUADRAR, OSVALDINA DA SILVA NORTE, para Professora, 
classe B, nível 05, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 
Esporte e Lazer, desta Prefeitura Municipal de Colider, Estado de 
Mato Grosso, a partir de 01 de fevereiro de 2012. 
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se 
  
Prefeitura Municipal de Colíder-MT., em 01 de fevereiro de 2012. 

  
CELSO PAULO BANAZESKI  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:1C13861F 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
PORTARIA Nº 105/2012 

 
O EXMº Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, 
no uso das atribuições legais, 
  
RESOLVE: 
  
ENQUADRAR, REGINA ANTONIA MARTINS, para Professora, 
classe B, nível 05, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 
Esporte e Lazer, desta Prefeitura Municipal de Colider, Estado de 
Mato Grosso, a partir de 01 de fevereiro de 2012. 
  
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se 
  
Prefeitura Municipal de Colíder-MT., em 01 de fevereiro de 2012. 
  
CELSO PAULO BANAZESKI  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:F51003AF 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
PORTARIA Nº 106/2012 

 
O EXMº Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, 
no uso das atribuições legais, 
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RESOLVE: 
  
ENQUADRAR, ROSALICE CAMURI VIEIRA, para Professora, 
classe C, nível 05, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 
Esporte e Lazer, desta Prefeitura Municipal de Colider, Estado de 
Mato Grosso, a partir de 01 de fevereiro de 2012. 
  
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se 
  
Prefeitura Municipal de Colíder-MT., em 01 de fevereiro de 2012. 
  
CELSO PAULO BANAZESKI  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:B993F385 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

PORTARIA Nº 107/2012 
 
O EXMº Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, 
no uso das atribuições legais, 
  
RESOLVE: 
  
ENQUADRAR, ROSANGELA S. DA SILVA TEIXEIRA, para 
Professora, classe C, nível 05, lotada na Secretaria Municipal de 
Educação, Esporte e Lazer, desta Prefeitura Municipal de Colider, 
Estado de Mato Grosso, a partir de 01 de fevereiro de 2012. 
  
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se 
  
Prefeitura Municipal de Colíder-MT., em 01 de fevereiro de 2012. 
  
CELSO PAULO BANAZESKI  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:6A503C1B 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
PORTARIA Nº 108/2012 

 
O EXMº Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, 
no uso das atribuições legais, 
  
RESOLVE: 
  
ENQUADRAR, SONIA APARECIDA SANTANA MOREIRA, para 
Professora, classe C, nível 05, lotada na Secretaria Municipal de 
Educação, Esporte e Lazer, desta Prefeitura Municipal de Colider, 
Estado de Mato Grosso, a partir de 01 de fevereiro de 2012. 
  
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se 
  
Prefeitura Municipal de Colíder-MT., em 01 de fevereiro de 2012. 
  
CELSO PAULO BANAZESKI 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:68F8278A 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
PORTARIA Nº 109/2012 

 
O EXMº Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, 
no uso das atribuições legais, 
  
RESOLVE: 
  
ENQUADRAR, TERESINHA BERGAMIN, para Professora, classe 
A, nível 05, lotada na Secretaria Municipal de Educação, Esporte e 

Lazer, desta Prefeitura Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, 
a partir de 01 de fevereiro de 2012. 
  
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se 
  
Prefeitura Municipal de Colíder-MT., em 01 de fevereiro de 2012. 
  
CELSO PAULO BANAZESKI  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:DFCF5059 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

PORTARIA Nº 110/2012 
 
O EXMº Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, 
no uso das atribuições legais, 
  
RESOLVE: 
  
ENQUADRAR, ANTONIO NASCIMENTO, para Professor, classe 
C, nível 05, lotado na Secretaria Municipal de Educação, Esporte e 
Lazer, desta Prefeitura Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, 
a partir de 01 de fevereiro de 2012. 
  
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se 
  
Prefeitura Municipal de Colíder-MT., em 01 de fevereiro de 2012. 
  
CELSO PAULO BANAZESKI  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:1DCC6BC1 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
PORTARIA Nº 111/2012 

 
O EXMº Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, 
no uso das atribuições legais, 
  
RESOLVE: 
  
ENQUADRAR, EDNA FERREIRA DA SILVA, para Professora, 
classe C, nível 05, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 
Esporte e Lazer, desta Prefeitura Municipal de Colider, Estado de 
Mato Grosso, a partir de 01 de fevereiro de 2012. 
  
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se 
  
Prefeitura Municipal de Colíder-MT., em 01 de fevereiro de 2012. 
  
CELSO PAULO BANAZESKI  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:2D1A4CE2 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
PORTARIA Nº 112/2012 

 
O EXMº Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, 
no uso das atribuições legais, 
  
RESOLVE: 
  
ENQUADRAR, ERONILDA GOMES ROCHA, para Professora, 
classe C, nível 05, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 
Esporte e Lazer, desta Prefeitura Municipal de Colider, Estado de 
Mato Grosso, a partir de 01 de fevereiro de 2012. 
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se 
  
Prefeitura Municipal de Colíder-MT., em 01 de fevereiro de 2012. 
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CELSO PAULO BANAZESKI  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:A9C4CC03 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
PORTARIA Nº 113/2012 

 
O EXMº Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, 
no uso das atribuições legais, 
  
RESOLVE: 
  
ENQUADRAR, APARECIDA GUIMARAES DA SILVA 
RODRIGUES, para Professora, classe C, nível 05, lotada na 
Secretaria Municipal de Educação, Esporte e Lazer, desta Prefeitura 
Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, a partir de 01 de 
fevereiro de 2012. 
  
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se 
  
Prefeitura Municipal de Colíder-MT., em 01 de fevereiro de 2012. 
  
CELSO PAULO BANAZESKI  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:E15AAC4D 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
PORTARIA Nº 114/2012 

 
O EXMº Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, 
no uso das atribuições legais, 
  
RESOLVE: 
  
ENQUADRAR, IZABEL SOARES DE OLIVEIRA, para Professora, 
classe C, nível 05, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 
Esporte e Lazer, desta Prefeitura Municipal de Colider, Estado de 
Mato Grosso, a partir de 01 de fevereiro de 2012. 
  
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se 
  
Prefeitura Municipal de Colíder-MT., em 01 de fevereiro de 2012. 
  
CELSO PAULO BANAZESKI  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:931D76F2 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
PORTARIA Nº 115/2012 

 
O EXMº Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, 
no uso das atribuições legais, 
  
RESOLVE: 
  
ENQUADRAR, MARIA APARECIDA GARCIA ARRABAL 
NOBRE, para Professora, classe C, nível 05, lotada na Secretaria 
Municipal de Educação, Esporte e Lazer, desta Prefeitura Municipal 
de Colider, Estado de Mato Grosso, a partir de 01 de fevereiro de 
2012. 
  
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se 
  
Prefeitura Municipal de Colíder-MT., em 01 de fevereiro de 2012. 
  
CELSO PAULO BANAZESKI 
Prefeito Municipal 
  

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:EACC256F 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
PORTARIA Nº 116/2012 

 
O EXMº Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, 
no uso das atribuições legais, 
  
RESOLVE: 
  
ENQUADRAR, ROSE ALVES, para Professora, classe B, nível 05, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, Esporte e Lazer, desta 
Prefeitura Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, a partir de 
01 de fevereiro de 2012. 
  
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se 
  
Prefeitura Municipal de Colíder-MT., em 01 de fevereiro de 2012. 
  
CELSO PAULO BANAZESKI  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:51171A30 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
PORTARIA Nº 117/2012 

 
O EXMº Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, 
no uso das atribuições legais, 
  
RESOLVE: 
  
ENQUADRAR, ZELIA ORGANISTA, para Professora, classe C, 
nível 05, lotada na Secretaria Municipal de Educação, Esporte e 
Lazer, desta Prefeitura Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, 
a partir de 01 de fevereiro de 2012. 
  
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se 
  
Prefeitura Municipal de Colíder-MT., em 01 de fevereiro de 2012. 
  
CELSO PAULO BANAZESKI  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:3B8D0948 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

PORTARIA Nº 118/2012 
 
O EXMº Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, 
no uso das atribuições legais, 
  
RESOLVE: 
  
ENQUADRAR, ANA MARIA DE OLIVEIRA LIMA, para Apoio 
Administrativo Educacional, classe A, nível 05, lotada na Secretaria 
Municipal de Educação, Esporte e Lazer, desta Prefeitura Municipal 
de Colider, Estado de Mato Grosso, a partir de 01 de fevereiro de 
2012. 
  
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se 
  
Prefeitura Municipal de Colíder-MT., em 01 de fevereiro de 2012. 
  
CELSO PAULO BANAZESKI  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:D3E1CCD3 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
PORTARIA Nº 119/2012 

 
O EXMº Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, 
no uso das atribuições legais, 
  
RESOLVE: 
  
CONCEDER retorno as atividades normais, a pedido, a servidora, 
LUCIANA ZANOTTO SIGNORINI, Auxiliar Laboratório de Analise 
Clinica, nível 02, classe A, lotada na Secretaria Municipal de Saúde e 
Saneamento Básico, desta Prefeitura Municipal de Colider, Estado de 
Mato Grosso, a partir de 01 de fevereiro de 2012. 
  
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se 
  
Prefeitura Municipal de Colíder-MT., em 01 de fevereiro de 2012. 
  
CELSO PAULO BANAZESKI 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:87F49538 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
PORTARIA Nº 120/2012 

 
O EXMº Sr. Prefeito Municipal de Colíder, Estado de Mato Grosso, 
no uso das atribuições legais, 
  
RESOLVE: 
  
EXONERAR, a pedido, a servidora LUCIANA ZANOTTO 
SIGNORINI, do cargo de Auxiliar Laboratório de Analise Clinica, 
nível 02, classe A, lotada na Secretaria Municipal de Saúde e 
Saneamento Básico, desta Prefeitura Municipal de Colíder, Estado de 
Mato Grosso, a partir de 01 de fevereiro de 2012. 
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se 
  
Prefeitura Municipal de Colíder-MT., em 01 de fevereiro de 2012. 
  
CELSO PAULO BANAZESKI  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:6E114550 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
PORTARIA Nº 121/2012 

 
O EXMº Sr. Prefeito Municipal de Colíder, Estado de Mato Grosso, 
no uso das atribuições legais, 
  
RESOLVE: 
  
EXONERAR, a pedido, a servidora ELIANE MARCELINO DE 
SOUZA, do cargo de Técnico em Desenvolvimento Infantil, classe B, 
nível 02, lotada na Secretaria Municipal de Educação, Esporte e 
Lazer, desta Prefeitura Municipal de Colíder, Estado de Mato Grosso, 
a partir de 01 de fevereiro de 2012. 
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se 
  
Prefeitura Municipal de Colíder-MT., em 01 de fevereiro de 2012. 
  
CELSO PAULO BANAZESKI  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:0315DF86 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
PORTARIA Nº 122/2012 

 

O EXMº Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, 
no uso das atribuições legais, 
  
RESOLVE: 
  
DESIGNAR, MARIA DE JESUS RODRIGUES, Enfermeira, para 
exercer o Cargo em Comissão de Chefe de Divisão de Educação 
Permanente, DAI II, lotada na Secretaria Municipal de Saúde e 
Saneamento Básico, desta Prefeitura Municipal de Colider, Estado de 
Mato Grosso, a partir de 01 de fevereiro de 2012. 
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se 
  
Prefeitura Municipal de Colíder-MT., em 01 de fevereiro de 2012. 
  
CELSO PAULO BANAZESKI  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:368EB3FD 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
PORTARIA Nº 123/2012 

 
O EXMº Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, 
no uso das atribuições legais, 
  
RESOLVE: 
  
DESIGNAR, GLEICE FRANCIANE BERTANI, Enfermeira, para 
exercer o Cargo em Comissão de Coordenadora de Departamento, 
Unidade Centro Municipal, DAI I, lotada na Secretaria Municipal de 
Saúde e Saneamento Básico, desta Prefeitura Municipal de Colider, 
Estado de Mato Grosso, a partir de 01 de fevereiro de 2012. 
  
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se 
  
Prefeitura Municipal de Colíder-MT., em 01 de fevereiro de 2012. 
  
CELSO PAULO BANAZESKI  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:5C27E103 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
PORTARIA Nº 124/2012 

 
O EXMº Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, 
no uso das atribuições legais, 
  
RESOLVE: 
  
Transferir, a servidora Municipal, SANDRA REGINA MARQUES 
DE SOUZA, da Secretaria Municipal de Saúde e Saneamento Básico 
para a Secretaria Municipal de Planejamento, Fazenda e 
Administração, lotada na Secretaria Municipal de Planejamento, 
Fazenda e Administração, desta Prefeitura Municipal de Colider, 
Estado de Mato Grosso, a partir de 01 de fevereiro de 2012. 
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se 
  
Prefeitura Municipal de Colíder-MT., em 01 de fevereiro de 2012. 
  
CELSO PAULO BANAZESKI  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:09363854 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
PORTARIA Nº 125/2012 

 
O EXMº Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, 
no uso das atribuições legais, 
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RESOLVE: 
  
CONCEDER retorno as atividades normais, a pedido, a servidora, 
ISABEL LUCIA DE SOUZA, Zeladora, nível 07, classe A, lotada no 
Gabinete do Prefeito, desta Prefeitura Municipal de Colider, Estado de 
Mato Grosso, a partir de 01 de fevereiro de 2012. 
  
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se 
  
Prefeitura Municipal de Colíder-MT., em 01 de fevereiro de 2012. 
  
CELSO PAULO BANAZESKI  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:BBA4A84B 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

PORTARIA Nº 126/2012 
 
O EXMº Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, 
no uso das atribuições legais, 
  
RESOLVE: 
  
Relotar, o servidor Municipal, em estágio probatório, no cargo de 
Agente de Transito, senhor ALEXANDRE DIAS BARREIROS, da 
Secretaria Municipal de Gestão Pública para o Gabinete do Prefeito, 
em obediência ao Artigo 57 e § 1º da Lei nº. 2408/2010 que dispõe 
sobre o Estatuto dos Servidores Públicos Civis do Município de 
Colíder - MT. 
  
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se 
  
Prefeitura Municipal de Colíder-MT., em 01 de fevereiro de 2012. 
  
CELSO PAULO BANAZESKI 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:2580E2D2 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

PORTARIA Nº 127/2012 
 
O EXMº Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, 
no uso das atribuições legais, 
  
RESOLVE: 
  
Relotar, o servidor Municipal, em estágio probatório, no cargo de 
Agente de Transito, senhor CLEBERSON DA SILVA ARAUJO, da 
Secretaria Municipal de Gestão Pública para o Gabinete do Prefeito, 
em obediência ao Artigo 57 e § 1º da Lei nº. 2408/2010 que dispõe 
sobre o Estatuto dos Servidores Públicos Civis do Município de 
Colíder - MT. 
  
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se 
  
Prefeitura Municipal de Colíder-MT., em 01 de fevereiro de 2012. 
  
CELSO PAULO BANAZESKI  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:85CD0DE2 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
PORTARIA Nº 128/2012 

 
O EXMº Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, 
no uso das atribuições legais, 
  
RESOLVE: 

Relotar, o servidor Municipal, em estágio probatório, no cargo de 
Agente de Transito, senhor DIEGO ROBERTO DOS SANTOS, da 
Secretaria Municipal de Gestão Pública para o Gabinete do Prefeito, 
em obediência ao Artigo 57 e § 1º da Lei nº. 2408/2010 que dispõe 
sobre o Estatuto dos Servidores Públicos Civis do Município de 
Colíder - MT. 
  
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se 
  
Prefeitura Municipal de Colíder-MT., em 01 de fevereiro de 2012. 
  
CELSO PAULO BANAZESKI  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:67A31B17 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

PORTARIA Nº 129/2012 
 
O EXMº Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, 
no uso das atribuições legais, 
  
RESOLVE: 
  
Relotar, o servidor Municipal, em estágio probatório, no cargo de 
Agente de Transito, senhor EDER CAPELARI DA PURIFICACAO, 
da Secretaria Municipal de Gestão Pública para o Gabinete do 
Prefeito, em obediência ao Artigo 57 e § 1º da Lei nº. 2408/2010 que 
dispõe sobre o Estatuto dos Servidores Públicos Civis do Município 
de Colíder - MT. 
  
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se 
  
Prefeitura Municipal de Colíder-MT., em 01 de fevereiro de 2012. 
  
CELSO PAULO BANAZESKI  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:671351F2 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

PORTARIA Nº 130/2012 
 
O EXMº Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, 
no uso das atribuições legais, 
  
RESOLVE: 
  
Relotar, o servidor Municipal, em estágio probatório, no cargo de 
Agente de Transito, senhor ERIDAN SOARES DA SILVA, da 
Secretaria Municipal de Gestão Pública para o Gabinete do Prefeito, 
em obediência ao Artigo 57 e § 1º da Lei nº. 2408/2010 que dispõe 
sobre o Estatuto dos Servidores Públicos Civis do Município de 
Colíder - MT. 
  
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se 
  
Prefeitura Municipal de Colíder-MT., em 01 de fevereiro de 2012. 
  
CELSO PAULO BANAZESKI  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:B48FC8C9 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
PORTARIA Nº 131/2012 

 
O EXMº Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, 
no uso das atribuições legais, 
  
RESOLVE: 
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Relotar, o servidor Municipal, em estágio probatório, no cargo de 
Agente de Transito, senhora MARLI DOS SANTOS FERREIRA, da 
Secretaria Municipal de Gestão Pública para o Gabinete do Prefeito, 
em obediência ao Artigo 57 e § 1º da Lei nº. 2408/2010 que dispõe 
sobre o Estatuto dos Servidores Públicos Civis do Município de 
Colíder - MT. 
  
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se 
  
Prefeitura Municipal de Colíder-MT., em 01 de fevereiro de 2012. 
  
CELSO PAULO BANAZESKI  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:78497467 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

PORTARIA Nº 132/2012 
 
O EXMº Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, 
no uso das atribuições legais, 
  
RESOLVE: 
  
Relotar, o servidor Municipal, em estágio probatório, no cargo de 
Agente de Transito, senhor PAULO HENRIQUE CORREA TIZZO, 
da Secretaria Municipal de Gestão Pública para o Gabinete do 
Prefeito, em obediência ao Artigo 57 e § 1º da Lei nº. 2408/2010 que 
dispõe sobre o Estatuto dos Servidores Públicos Civis do Município 
de Colíder - MT. 
  
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se 
  
Prefeitura Municipal de Colíder-MT., em 01 de fevereiro de 2012. 
  
CELSO PAULO BANAZESKI  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:8EE73D3A 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

PORTARIA Nº 133/2012 
 
O EXMº Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, 
no uso das atribuições legais, 
  
RESOLVE: 
  
Relotar, o servidor Municipal, em estágio probatório, no cargo de 
Agente de Transito, senhor RICARDO JOSE DAMACENO, da 
Secretaria Municipal de Gestão Pública para o Gabinete do Prefeito, 
em obediência ao Artigo 57 e § 1º da Lei nº. 2408/2010 que dispõe 
sobre o Estatuto dos Servidores Públicos Civis do Município de 
Colíder - MT. 
  
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se 
  
Prefeitura Municipal de Colíder-MT., em 01 de fevereiro de 2012. 
  
CELSO PAULO BANAZESKI  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:3421897E 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
PORTARIA Nº 134/2012 

 
O EXMº Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, 
no uso das atribuições legais, 
  
RESOLVE: 

Relotar, o servidor Municipal, em estágio probatório, no cargo de 
Agente de Transito, senhor UBERACI DAS CHAGAS, da Secretaria 
Municipal de Gestão Pública para o Gabinete do Prefeito, em 
obediência ao Artigo 57 e § 1º da Lei nº. 2408/2010 que dispõe sobre 
o Estatuto dos Servidores Públicos Civis do Município de Colíder - 
MT. 
  
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se 
  
Prefeitura Municipal de Colíder-MT., em 01 de fevereiro de 2012. 
  
CELSO PAULO BANAZESKI  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:622284BF 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

PORTARIA Nº 135/2012 
 
O EXMº Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, 
no uso das atribuições legais, 
  
RESOLVE: 
  
Relotar, o servidor Municipal, em estágio probatório, no cargo de 
Agente de Transito, senhor VALDECIR DONATO FLORENCIO, da 
Secretaria Municipal de Gestão Pública para o Gabinete do Prefeito, 
em obediência ao Artigo 57 e § 1º da Lei nº. 2408/2010 que dispõe 
sobre o Estatuto dos Servidores Públicos Civis do Município de 
Colíder - MT. 
  
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se 
  
Prefeitura Municipal de Colíder-MT., em 01 de fevereiro de 2012. 
  
CELSO PAULO BANAZESKI  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:85B4BD6E 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

PORTARIA Nº 136/2012 
 
O EXMº Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, 
no uso das atribuições legais, 
  
RESOLVE: 
  
Transferir, a servidora Municipal, NAIR TEREZINHA MENEGATI 
BRITO, do Departamento Fundeb 60% Fundamental para o 
Departamento Fundeb 60% Infantil, lotada na Secretaria Municipal de 
Educação, Esporte e Lazer, desta Prefeitura Municipal de Colider, 
Estado de Mato Grosso, a partir de 01 de fevereiro de 2012. 
  
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se 
  
Prefeitura Municipal de Colíder-MT., em 01 de fevereiro de 2012. 
  
CELSO PAULO BANAZESKI  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:4FD8B47D 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

PORTARIA Nº 137/2012 
 
O EXMº Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, 
no uso das atribuições legais, 
  
RESOLVE: 
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Transferir, a servidora Municipal, MARLENE DOMINGOS 
QUEIROZ DA SILVA, do Departamento Fundeb 60% Infantil para o 
Departamento Fundeb 60% Fundamental, lotada na Secretaria 
Municipal de Educação, Esporte e Lazer, desta Prefeitura Municipal 
de Colider, Estado de Mato Grosso, a partir de 01 de fevereiro de 
2012. 
  
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se 
  
Prefeitura Municipal de Colíder-MT., em 01 de fevereiro de 2012. 
  
CELSO PAULO BANAZESKI  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:754D6B2F 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

PORTARIA Nº 138/2012 
 
O EXMº Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, 
no uso das atribuições legais, 
  
RESOLVE: 
  
Transferir, a servidora Municipal, ROSE ALVES, do Departamento 
Fundeb 60% Infantil para o Departamento Fundeb 60% Fundamental, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, Esporte e Lazer, desta 
Prefeitura Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, a partir de 
01 de fevereiro de 2012. 
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se 
  
Prefeitura Municipal de Colíder-MT., em 01 de fevereiro de 2012. 
  
CELSO PAULO BANAZESKI  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:92120812 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
PORTARIA Nº 139/2012 

 
O EXMº Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, 
no uso das atribuições legais, 
  
RESOLVE: 
  
Transferir, o servidor Municipal, MARIO DA SILVA, do 
Departamento Fundeb 60% EJA para o Departamento Fundeb 60% 
Fundamental, lotado na Secretaria Municipal de Educação, Esporte e 
Lazer, desta Prefeitura Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, 
a partir de 01 de fevereiro de 2012. 
  
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se 
  
Prefeitura Municipal de Colíder-MT., em 01 de fevereiro de 2012. 
  
CELSO PAULO BANAZESKI  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:D1280752 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
PORTARIA Nº 140/2012 

 
O EXMº Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, 
no uso das atribuições legais, 
  
RESOLVE: 
  
Transferir, a servidora Municipal, ROSA MARIA PEXE, do 
Departamento Fundeb 60% Infantil para o Departamento Fundeb 60% 

Fundamental, lotada na Secretaria Municipal de Educação, Esporte e 
Lazer, desta Prefeitura Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, 
a partir de 01 de fevereiro de 2012. 
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se 
  
Prefeitura Municipal de Colíder-MT., em 01 de fevereiro de 2012. 
  
CELSO PAULO BANAZESKI  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:370A89F1 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

PORTARIA Nº 141/2012 
 
O EXMº Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, 
no uso das atribuições legais, 
  
RESOLVE: 
  
Transferir, a servidora Municipal, NEUZA MUNIZ TOMIYOSHI, do 
Departamento Fundeb 60% Fundamental para o Departamento 
Fundeb 60% Infantil, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 
Esporte e Lazer, desta Prefeitura Municipal de Colider, Estado de 
Mato Grosso, a partir de 01 de fevereiro de 2012. 
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se 
  
Prefeitura Municipal de Colíder-MT., em 01 de fevereiro de 2012. 
  
CELSO PAULO BANAZESKI   
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:762CE100 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
PORTARIA Nº 142/2012 

 
O EXMº Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, 
no uso das atribuições legais, 
  
RESOLVE: 
  
Transferir, a servidora Municipal, LEILA DA SILVA TEIXEIRA DE 
ALMEIDA, do Departamento Fundeb 60% Infantil para o 
Departamento Fundeb 60% Fundamental, lotada na Secretaria 
Municipal de Educação, Esporte e Lazer, desta Prefeitura Municipal 
de Colider, Estado de Mato Grosso, a partir de 01 de fevereiro de 
2012. 
  
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se 
  
Prefeitura Municipal de Colíder-MT., em 01 de fevereiro de 2012. 
  
CELSO PAULO BANAZESKI  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:CF703BB4 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
PORTARIA Nº 143/2012 

 
O EXMº Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, 
no uso das atribuições legais, 
  
RESOLVE: 
  
Transferir, a servidora Municipal, MAGDA RUEDO DONADIA, da 
Secretaria Municipal de Gestão Pública para a Secretaria Municipal 
de Educação, Esporte e Lazer, lotada na Secretaria Municipal de 
Educação, Esporte e Lazer, desta Prefeitura Municipal de Colider, 
Estado de Mato Grosso, a partir de 01 de fevereiro de 2012. 
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Registra-se, Publique-se e Cumpra-se 
  
Prefeitura Municipal de Colíder-MT., em 01 de fevereiro de 2012. 
  
CELSO PAULO BANAZESKI  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:9922E5E3 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
PORTARIA Nº 144/2012 

 
O EXMº Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, 
no uso das atribuições legais, 
  
RESOLVE: 
  
Transferir, a servidora Municipal, SUELEN VANESSA MUNIZ 
TERCARIOL, do Departamento Fundeb 60% Infantil para o 
Departamento Fundeb 60% Fundamental, lotada na Secretaria 
Municipal de Educação, Esporte e Lazer, desta Prefeitura Municipal 
de Colider, Estado de Mato Grosso, a partir de 01 de fevereiro de 
2012. 
  
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se 
  
Prefeitura Municipal de Colíder-MT., em 01 de fevereiro de 2012. 
  
CELSO PAULO BANAZESKI  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:CF15BDF6 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
PORTARIA Nº 145/2012 

 
O EXMº Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, 
no uso das atribuições legais, 
  
RESOLVE: 
  
Transferir, a servidora Municipal, IRENE ALVES VIANA SILVA, 
do Departamento Fundeb 60% Fundamental para o Departamento 
Fundeb 60% Infantil, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 
Esporte e Lazer, desta Prefeitura Municipal de Colider, Estado de 
Mato Grosso, a partir de 01 de fevereiro de 2012. 
  
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se 
  
Prefeitura Municipal de Colíder-MT., em 01 de fevereiro de 2012. 
  
CELSO PAULO BANAZESKI  
Prefeito Municipal 
  

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:8FB02968 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
PORTARIA Nº 146/2012 

 
O EXMº Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, 
no uso das atribuições legais, 
  
RESOLVE: 
  
Transferir, a servidora Municipal, ZELIA ORGANISTA, do 
Departamento Fundeb 60% Fundamental para o Departamento 
Fundeb 60% Infantil, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 
Esporte e Lazer, desta Prefeitura Municipal de Colider, Estado de 
Mato Grosso, a partir de 01 de fevereiro de 2012. 
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se 

  
Prefeitura Municipal de Colíder-MT., em 01 de fevereiro de 2012. 

  
CELSO PAULO BANAZESKI  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:8372EDC2 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

PORTARIA Nº 147/2012 
 
O EXMº Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, 
no uso das atribuições legais, 
  
RESOLVE: 
  
Transferir, a servidora Municipal, EMI RAQUEL TEIXEIRA DA 
SILVA, do Departamento Fundeb 60% Fundamental para o 
Departamento Fundeb 60% Infantil, lotada na Secretaria Municipal de 
Educação, Esporte e Lazer, desta Prefeitura Municipal de Colider, 
Estado de Mato Grosso, a partir de 01 de fevereiro de 2012. 
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se 
  
Prefeitura Municipal de Colíder-MT., em 01 de fevereiro de 2012. 
  
CELSO PAULO BANAZESKI  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:41CFC8EF 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
PORTARIA Nº 148/2012 

 
O EXMº Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, 
no uso das atribuições legais, 
  
RESOLVE: 
  
Transferir, a servidora Municipal, MARIA APARECIDA GARCIA 
ARRABAL NOBRE, do Departamento Fundeb 60% Fundamental 
para o Departamento Fundeb 60% Infantil, lotada na Secretaria 
Municipal de Educação, Esporte e Lazer, desta Prefeitura Municipal 
de Colider, Estado de Mato Grosso, a partir de 01 de fevereiro de 
2012. 
  
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se 
  
Prefeitura Municipal de Colíder-MT., em 01 de fevereiro de 2012. 
  
CELSO PAULO BANAZESKI  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:FB903EBE 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
PORTARIA Nº 149/2012 

 
O EXMº Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, 
no uso das atribuições legais, 
  
RESOLVE: 
  
Transferir, a servidora Municipal, ROSANA APARECIDA 
CHAVES, do Departamento Fundeb 60% Fundamental para o 
Departamento Fundeb 60% Infantil, lotada na Secretaria Municipal de 
Educação, Esporte e Lazer, desta Prefeitura Municipal de Colider, 
Estado de Mato Grosso, a partir de 01 de fevereiro de 2012. 
  
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se 
  
Prefeitura Municipal de Colíder-MT., em 01 de fevereiro de 2012. 
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CELSO PAULO BANAZESKI  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:B522F20C 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
PORTARIA Nº 150/2012 

 
O EXMº Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, 
no uso das atribuições legais, 
  
RESOLVE: 
  
Transferir, a servidora Municipal, TERESINHA BERGAMIN, do 
Departamento Fundeb 60% Fundamental para o Departamento 
Fundeb 60% Infantil, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 
Esporte e Lazer, desta Prefeitura Municipal de Colider, Estado de 
Mato Grosso, a partir de 01 de fevereiro de 2012. 
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se 
  
Prefeitura Municipal de Colíder-MT., em 01 de fevereiro de 2012. 
  
CELSO PAULO BANAZESKI  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:6D32DE72 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

PORTARIA Nº 151/2012 
 
O EXMº Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, 
no uso das atribuições legais, 
  
RESOLVE: 
  
Transferir, o servidor Municipal, CIRILO APARECIDO DOS 
SANTOS MOREIRA, do Departamento Fundeb 60% Infantil para o 
Departamento Fundeb 60% Fundamental, lotado na Secretaria 
Municipal de Educação, Esporte e Lazer, desta Prefeitura Municipal 
de Colider, Estado de Mato Grosso, a partir de 01 de fevereiro de 
2012. 
  
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se 
  
Prefeitura Municipal de Colíder-MT., em 01 de fevereiro de 2012. 
  
CELSO PAULO BANAZESKI  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:9EBD422E 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

PORTARIA Nº 152/2012 
 
O EXMº Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, 
no uso das atribuições legais, 
  
RESOLVE: 
  
Transferir, a servidora Municipal, ANGELA MARIA DA SILVA 
TEIXEIRA, do Departamento Fundeb 60% Fundamental para o 
Departamento Fundeb 60% Infantil, lotada na Secretaria Municipal de 
Educação, Esporte e Lazer, desta Prefeitura Municipal de Colider, 
Estado de Mato Grosso, a partir de 01 de fevereiro de 2012. 
  
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se 
  
Prefeitura Municipal de Colíder-MT., em 01 de fevereiro de 2012. 
  
CELSO PAULO BANAZESKI  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:0FAA53C9 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
PORTARIA Nº 153/2012 

 
O EXMº Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, 
no uso das atribuições legais, 
  
RESOLVE: 
  
Transferir, a servidora Municipal, LUCINEIA FERREIRA DA 
SILVA, do Departamento Fundeb 60% Fundamental para o 
Departamento Fundeb 60% Infantil, lotada na Secretaria Municipal de 
Educação, Esporte e Lazer, desta Prefeitura Municipal de Colider, 
Estado de Mato Grosso, a partir de 01 de fevereiro de 2012. 
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se 
  
Prefeitura Municipal de Colíder-MT., em 01 de fevereiro de 2012. 
  
CELSO PAULO BANAZESKI  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:CE8E9996 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
PORTARIA Nº 154/2012 

 
O EXMº Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, 
no uso das atribuições legais, 
  
RESOLVE: 
  
Transferir, a servidora Municipal, MARIA LUCILENE DE JESUS 
SANTOS, do Departamento Manutenção e Encargos com a Educação 
para o Departamento Fundeb 60% Fundamental, lotada na Secretaria 
Municipal de Educação, Esporte e Lazer, desta Prefeitura Municipal 
de Colider, Estado de Mato Grosso, a partir de 01 de fevereiro de 
2012. 
  
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se 
  
Prefeitura Municipal de Colíder-MT., em 01 de fevereiro de 2012. 
  
CELSO PAULO BANAZESKI  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:65D85982 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
PORTARIA Nº 155/2012 

 
O EXMº Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, 
no uso das atribuições legais, 
  
RESOLVE: 
  
Transferir, a servidora Municipal, DIRLENA ALVES MAXIMO 
DOS SANTOS, do Departamento Fundeb 60% Infantil para o 
Departamento Fundeb 60% Fundamental, lotada na Secretaria 
Municipal de Educação, Esporte e Lazer, desta Prefeitura Municipal 
de Colider, Estado de Mato Grosso, a partir de 01 de fevereiro de 
2012. 
  
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se 
  
Prefeitura Municipal de Colíder-MT., em 01 de fevereiro de 2012. 
  
CELSO PAULO BANAZESKI  
Prefeito Municipal 
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Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:06C344EC 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
PORTARIA Nº 156/2012 

 
O EXMº Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, 
no uso das atribuições legais, 
  
RESOLVE: 
  
ENQUADRAR, ANTONIA IZANI DE S. PONCIANO, para 
Zeladora, nível 05, classe A, lotada na Secretaria Municipal de 
Agricultura, Pecuária, Assuntos Fundiários e Meio Ambiente, desta 
Prefeitura Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, a partir de 
01 de janeiro de 2012. 
  
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se 
  
Prefeitura Municipal de Colíder-MT., em 01 de fevereiro de 2012. 
  
CELSO PAULO BANAZESKI  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:E15C4FCA 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
PORTARIA Nº 157/2012 

 
O EXMº Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, 
no uso das atribuições legais, 
  
RESOLVE: 
  
ENQUADRAR, ROSIMEIRE DE C. R. DO N. GROSSBELLI, para 
Continuo, nível 05, classe A, lotada na Secretaria Municipal de 
Agricultura, Pecuária, Assuntos Fundiários e Meio Ambiente, desta 
Prefeitura Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, a partir de 
01 de janeiro de 2012. 
  
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se 
  
Prefeitura Municipal de Colíder-MT., em 01 de fevereiro de 2012. 
  
CELSO PAULO BANAZESKI  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:457B0614 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
PORTARIA Nº 158/2012 

 
O EXMº Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, 
no uso das atribuições legais, 
  
RESOLVE: 
  
ENQUADRAR, MILTON SANTANA RODRIGUES, para Fiscal de 
Rodoviária, nível 05, classe A, lotado na Secretaria Municipal de 
Planejamento, Fazenda e Administração, desta Prefeitura Municipal 
de Colider, Estado de Mato Grosso, a partir de 01 de janeiro de 2012. 
  
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se 
  
Prefeitura Municipal de Colíder-MT., em 01 de fevereiro de 2012. 
  
CELSO PAULO BANAZESKI  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:500A77DF 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
PORTARIA Nº 159/2012 

 
O EXMº Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, 
no uso das atribuições legais, 
  
RESOLVE: 
  
ENQUADRAR, ROSELI APARECDIA DA SILVA LACERDA, 
para Auxiliar de Serviços Gerais, nível 05, classe A, lotada na 
Secretaria Municipal de Gestão Pública, desta Prefeitura Municipal de 
Colider, Estado de Mato Grosso, a partir de 01 de janeiro de 2012. 
  
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se 
  
Prefeitura Municipal de Colíder-MT., em 01 de fevereiro de 2012. 
  
CELSO PAULO BANAZESKI  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:9F05D449 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
PORTARIA Nº 160/2012 

 
O EXMº Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, 
no uso das atribuições legais, 
  
RESOLVE: 
  
ENQUADRAR, JOAO ANTONIO SUNIGA, para Vigia, nível 04, 
classe A, lotado na Secretaria Municipal de Gestão Pública, desta 
Prefeitura Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, a partir de 
01 de fevereiro de 2012. 
  
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se 
  
Prefeitura Municipal de Colíder-MT., em 01 de fevereiro de 2012. 
  
CELSO PAULO BANAZESKI  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:3D9F4F75 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

PORTARIA Nº 161/2012 
 
O EXMº Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, 
no uso das atribuições legais, 
  
RESOLVE: 
  
ENQUADRAR, JOAO PALHOTO, para Auxiliar de Serviços Gerais, 
nível 05, classe A, lotado na Secretaria Municipal de Infra-estrutura, 
Obras e Urbanismo, desta Prefeitura Municipal de Colider, Estado de 
Mato Grosso, a partir de 01 de fevereiro de 2012. 
  
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se 
  
Prefeitura Municipal de Colíder-MT., em 01 de fevereiro de 2012. 
  
CELSO PAULO BANAZESKI  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:4F96F55A 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
PORTARIA Nº 162/2012 

 
O EXMº Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, 
no uso das atribuições legais, 
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RESOLVE: 
  
ENQUADRAR, ATO BATISTA GUIMARAES, para Mecânico de 
Maquinas Pesadas, nível 05, classe A, lotado na Secretaria Municipal 
de Infra-estrutura, Obras e Urbanismo, desta Prefeitura Municipal de 
Colider, Estado de Mato Grosso, a partir de 01 de fevereiro de 2012. 
  
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se 
  
Prefeitura Municipal de Colíder-MT., em 01 de fevereiro de 2012. 

  
CELSO PAULO BANAZESKI  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:6D108B10 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

PORTARIA Nº 163/2012 
 
O EXMº Sr. Prefeito Municipal de Colíder, Estado de Mato Grosso, 
no uso das atribuições legais, 
  
RESOLVE: 
  
EXONERAR, a servidora LUZIA PAULINA DOS REIS SANTOS, 
do cargo em comissão de Encarregada de Setor, DAI I, lotada na 
Secretaria Municipal de Gestão Pública, desta Prefeitura Municipal de 
Colíder, Estado de Mato Grosso, a partir de 01 de fevereiro de 2012. 
  
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se 
  
Prefeitura Municipal de Colíder-MT., em 01 de fevereiro de 2012. 
  
CELSO PAULO BANAZESKI  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:58EBD700 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
PORTARIA Nº. 164/2012 

 
O EXMº Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, 
no uso das atribuições legais, 
  
RESOLVE: 
  
NOMEAR, LUZIA PAULINA DOS REIS SANTOS, para exercer o 
cargo em comissão de Chefe de Divisão de Gabinete, DAI II, lotada 
na Secretaria Municipal de Gestão Pública, desta Prefeitura Municipal 
de Colider, Estado de Mato Grosso, a partir de 01 de fevereiro de 
2012. 
  
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se 
  
Prefeitura Municipal de Colíder-MT., em 01 de fevereiro de 2012. 
  
CELSO PAULO BANAZESKI  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:D94C3F43 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
PORTARIA Nº 165/2012 

 
O EXMº Sr. Prefeito Municipal de Colíder, Estado de Mato Grosso, 
no uso das atribuições legais, 
  
RESOLVE: 
  
TORNAR SEM EFEITO, a Portaria nº 147/2009, que designou o 
servidor JOSE MOREIRA, para exercer o cargo em comissão de 

Secretario Adjunto de Administração e Programas, DAS III, lotado na 
Secretaria Municipal de Educação, Esporte e Lazer, desta Prefeitura 
Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, a partir de 01 de 
fevereiro de 2012. 
  
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se 
  
Prefeitura Municipal de Colíder-MT., em 01 de fevereiro de 2012. 
  
CELSO PAULO BANAZESKI  
Prefeito Municipal 
  

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:902777E2 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
PORTARIA Nº 166/2012 

 
O EXMº Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, 
no uso das atribuições legais, 
  
RESOLVE: 
  
DESIGNAR, JOSE MOREIRA, Professor, para exercer o Cargo em 
Comissão de Secretario Adjunto de Administração e Programas, DAS 
III, lotado na Secretaria Municipal de Educação, Esporte e Lazer, 
desta Prefeitura Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, a partir 
de 01 de fevereiro de 2012. 
  
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se 
  
Prefeitura Municipal de Colíder-MT., em 01 de fevereiro de 2012. 

  
CELSO PAULO BANAZESKI  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:256DD7E9 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
PORTARIA Nº 167/2012 

 
O EXMº Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, 
no uso das atribuições legais, 
  
RESOLVE: 
  
ENQUADRAR, MARIA M. MOLINARI DOS SANTOS, para 
Professora, classe C, nível 08, lotada na Secretaria Municipal de 
Educação, Esporte e Lazer, desta Prefeitura Municipal de Colider, 
Estado de Mato Grosso, a partir de 01 de fevereiro de 2012. 
  
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se 
  
Prefeitura Municipal de Colíder-MT., em 01 de fevereiro de 2012. 
  
CELSO PAULO BANAZESKI  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:961E1E4A 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
PORTARIA Nº 170/2012 

 
O EXMº Sr. Prefeito Municipal de Colíder, Estado de Mato Grosso, 
no uso das atribuições legais, 
  
RESOLVE: 
  
PRORROGAR, o período da Licença para Tratamento de Interesse 
Particular, do Servidor SEBASTIAO MOREIRA RODRIGUES, 
Motorista, nível 03, classe A, lotado na Secretaria Municipal de Infra-
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estrutura, Obras e Urbanismo, desta Prefeitura Municipal de Colíder, 
Estado de Mato Grosso, durante o período de 04 de fevereiro de 2012 
a 02 de fevereiro de 2012. 
  
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se 
  
Prefeitura Municipal de Colíder-MT., em 04 de fevereiro de 2012. 
  
CELSO PAULO BANAZESKI  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:DBEB8EF9 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
PORTARIA Nº 171/2012 

 
O EXMº Sr. Prefeito Municipal de Colíder, Estado de Mato Grosso, 
no uso das atribuições legais, 
  
RESOLVE: 
  
EXONERAR, a pedido, o servidor DALMIR JOSE SARTORI, do 
cargo de Vigia, nível 02, classe A, lotado na Secretaria Municipal de 
Saúde e Saneamento Básico, desta Prefeitura Municipal de Colíder, 
Estado de Mato Grosso, a partir de 06 de fevereiro de 2012. 
  
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se 
  
Prefeitura Municipal de Colíder-MT., em 06 de fevereiro de 2012. 

  
CELSO PAULO BANAZESKI 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:156C35D3 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
PORTARIA Nº 172/2012 

 
O EXMº Sr. Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, 
no uso das atribuições legais, 
  
RESOLVE: 
  
CONCEDER, Licença Para Tratamento de Interesse Particular, 
conforme Artigo 93, Inciso VII da Lei 2.408/2010, sem remuneração, 
a pedido, a servidora, ELAINE FERREIRA DE SOUZA LIMA, 
Agente Administrativo, classe A, nível 04, lotada na Secretaria 
Municipal de Indústria, Comércio, Emprego e Renda, Cultura e 
Turismo, desta Prefeitura Municipal de Colider, Estado de Mato 
Grosso, durante o período de 17 de fevereiro de 2012 a 15 de 
fevereiro de 2015. 
  
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se 
  
Prefeitura Municipal de Colíder-MT., em 17 de fevereiro de 2012. 

  
CELSO PAULO BANAZESKI 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:F35AD1CC 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
PORTARIA Nº 173/2012 

 
O EXMº Sr. Prefeito Municipal de Colíder, Estado de Mato Grosso, 
no uso das atribuições legais, 
  
RESOLVE: 
  
TORNAR SEM EFEITO, a Portaria nº 166/2012, que designou o 
servidor JOSE MOREIRA, para exercer o cargo em comissão de 

Secretario Adjunto de Administração e Programas, DAS III, lotado na 
Secretaria Municipal de Educação, Esporte e Lazer, desta Prefeitura 
Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, a partir de 29 de 
fevereiro de 2012. 
  
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se 
  
Prefeitura Municipal de Colíder-MT., em 29 de fevereiro de 2012. 

  
CELSO PAULO BANAZESKI 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:B49C180F 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
PORTARIA Nº 174/2012 

 
O EXMº Sr. Prefeito Municipal de Colíder, Estado de Mato Grosso, 
no uso das atribuições legais, 
  
RESOLVE: 
  
TORNAR SEM EFEITO, a Portaria nº 050/2009, que designou a 
servidora VERA LUCIA VICENTE COUTINHO, para exercer o 
cargo em comissão de Coordenadora de Políticas Educacionais, DAI 
III, lotada na Secretaria Municipal de Educação, Esporte e Lazer, 
desta Prefeitura Municipal de Colider, Estado de Mato Grosso, a partir 
de 29 de fevereiro de 2012. 
  
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se 
  
Prefeitura Municipal de Colíder-MT., em 29 de fevereiro de 2012. 
  
CELSO PAULO BANAZESKI  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:6877BFFC 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
PORTARIA Nº 175/2012 

 
O EXMº Sr. Prefeito Municipal de Colíder, Estado de Mato Grosso, 
no uso das atribuições legais, 
  
RESOLVE: 
  
EXONERAR, a servidora JOICI DE VARGAS CHROSTOWSKI, do 
cargo em comissão de Chefe de Divisão de Estruturação Física, DAI 
II, lotada na Secretaria Municipal de Educação, Esporte e Lazer, desta 
Prefeitura Municipal de Colíder, Estado de Mato Grosso, a partir de 
29 de fevereiro de 2012. 
  
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se 
  
Prefeitura Municipal de Colíder-MT., em 29 de fevereiro de 2012. 
  
CELSO PAULO BANAZESKI 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:F6D6E22D 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
PORTARIA Nº 176/2012 

 
O EXMº Sr. Prefeito Municipal de Colíder, Estado de Mato Grosso, 
no uso das atribuições legais, 
  
RESOLVE: 
  
EXONERAR, a servidora ANDIARIA TELMA LOPES, do cargo em 
comissão de Chefe de Divisão de Educação de Jovens e Adultos, DAI 
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II, lotada na Secretaria Municipal de Educação, Esporte e Lazer, desta 
Prefeitura Municipal de Colíder, Estado de Mato Grosso, a partir de 
29 de fevereiro de 2012. 
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se 
  
Prefeitura Municipal de Colíder-MT., em 29 de fevereiro de 2012. 

  
CELSO PAULO BANAZESKI 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:2838EA5C 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

PORTARIA Nº 177/2012 
 
O EXMº Sr. Prefeito Municipal de Colíder, Estado de Mato Grosso, 
no uso das atribuições legais, 
  
RESOLVE: 
  
EXONERAR, o servidor RICARDO GOES PEREIRA, do cargo em 
comissão de Encarregado de Setor, DAI I, lotado na Secretaria 
Municipal de Educação, Esporte e Lazer, desta Prefeitura Municipal 
de Colíder, Estado de Mato Grosso, a partir de 29 de fevereiro de 
2012. 
  
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se 
  
Prefeitura Municipal de Colíder-MT., em 29 de fevereiro de 2012. 

  
CELSO PAULO BANAZESKI 
Prefeito Municipal 
  

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:B6ED5CD7 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DE ADMISSÃO DE PESSOAL  
 
ESPÉCIE: NOMEAÇÃO REFERENTE À CARGO 
COMISSIONADO  
PORTARIA DE NOMEAÇÃO: 015/2012 
DATA: 02/01/2012 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE COLIDER 
– MT. 
CONTRATADO: LUIS HENRIQUE MARTINS DE SOUZA  
CARGO: CHEFE DE DEPARTAMENTO DE ATENÇÃO À 
SAÚDE 
GRUPO FUNCIONAL: COMISSIONADO  

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:8B538A44 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DE ADMISSÃO DE PESSOAL  

 
ESPÉCIE: NOMEAÇÃO REFERENTE À CARGO 
COMISSIONADO  
PORTARIA DE NOMEAÇÃO: 074/2012 
DATA: 01/02/2012 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE COLIDER 
– MT. 
CONTRATADO: ADISON NASCIMENTO SOARES  
CARGO: CHEFE DE DEPARTAMENTO DO SERVIÇO DE 
INSPEÇÃO MUNICIPAL DE PRODUTOS  
GRUPO FUNCIONAL: COMISSIONADO  

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:9988D881 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DE ADMISSÃO DE PESSOAL  

ESPÉCIE: NOMEAÇÃO REFERENTE À CARGO 
COMISSIONADO  
PORTARIA DE NOMEAÇÃO: 075/2012 
DATA: 01/02/2012 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE COLIDER 
– MT. 
CONTRATADO: ALMIR MACHADO  
CARGO: SECRETARIO ADJUNTO DE URBANISMO  
GRUPO FUNCIONAL: COMISSIONADO  

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:CB7C4E4B 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DE ADMISSÃO DE PESSOAL  
 
ESPÉCIE: NOMEAÇÃO REFERENTE À CARGO 
COMISSIONADO  
PORTARIA DE NOMEAÇÃO: 078/2012 
DATA: 01/02/2012 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE COLIDER 
– MT. 
CONTRATADO: MARIA SANTINA DE SOUZA  
CARGO: CHEFE DE DIVISÃO EM SAÚDE DO 
TRABALHADOR  
GRUPO FUNCIONAL: COMISSIONADO  

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:00DEAC81 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DE ADMISSÃO DE PESSOAL  

 
ESPÉCIE: NOMEAÇÃO REFERENTE À CARGO 
COMISSIONADO  
PORTARIA DE NOMEAÇÃO: 079/2012 
DATA: 01/02/2012 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE COLIDER 
– MT. 
CONTRATADO: NEI CESAR DE BORBA  
CARGO: SECRETARIO ADJUNTO DE GESTÃO 
ESTRATÉGICA  
GRUPO FUNCIONAL: COMISSIONADO  

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:CD6792F7 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DE ADMISSÃO DE PESSOAL  

 
ESPÉCIE: NOMEAÇÃO REFERENTE À CARGO 
COMISSIONADO  
PORTARIA DE NOMEAÇÃO: 080/2012 
DATA: 01/02/2012 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE COLIDER 
– MT. 
CONTRATADO: ROSIVALDO GUEDES  
CARGO: CHEFE DE DIVISÃO DE VOLEIBOL  
GRUPO FUNCIONAL: COMISSIONADO  

Publicado por: 
Helena Carmem Soares Targa 

Código Identificador:0DFC84AE 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE APROVADOS DO 
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº. 03/2011 

 
Ficam Convocados os aprovados no Processo Seletivo Simplificado 
nº. 03/2011 que deverão apresentar-se na Divisão de Recursos 
Humanos da Secretaria Municipal de Educação, Esporte e Lazer, até o 
dia 26 de março de 2012, munidos dos seguintes documentos originais 
e três cópias legíveis, que serão retidas: 
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-Certificado/Diploma, devidamente registrado, de conclusão de curso, 
emitido por instituição de ensino credenciada pelo Ministério da 
Educação, para o cargo que se candidatou; 
-Registro nos respectivos Conselhos Profissionais; 
-Certidão de quitação eleitoral emitida pelo Tribunal Superior 
Eleitoral-TSE; 
-Titulo de Eleitor com o comprovante de votação/justificativa da 
última eleição; 
-Comprovante de quitação com as obrigações militares, se do sexo 
masculino; 
-Carteira de Identidade; -Cadastro de Pessoa Física - CPF; 
-Certidão de Nascimento/Casamento ou Escritura Pública de União 
Estável; 
-Carteira de Trabalho; -Comprovante de inscrição no PIS/PASEP; 
-Certidão de Nascimento dos filhos menores de 21 anos; 
-Comprovante de residência em nome do candidato, dos genitores ou 
declaração firmada pelo proprietário do imóvel com firma 
reconhecida; 
-Carteira Nacional de Habilitação; 
-Comprovante se estrangeiro na forma da lei (naturalizado); 
Originais: 
-02 fotos 3x4 atual e colorida; -Carteira de Trabalho; 
-Certidão de Inexistência de Antecedentes Criminais dos últimos 05 
(cinco) anos, expedida pelo foro da Comarca em que o candidato 
residir ou for domiciliado; 
-Atestado Médico de capacidade Física (emitidos por profissionais do 
SUS); 
-Atestado de Sanidade Mental (emitidos por profissionais do SUS); 
-Declaração de não infringência ao Inciso XVI – art. 37 da 
Constituição Federal e, disponibilidade do tempo para cumprimento 
de carga horária; 
-Declaração de Bens; 
Conta Corrente (Banco do Brasil) -Outros documentos pertinentes que 
se fizerem necessários. 
O provimento do candidato no emprego fica condicionado à 
apresentação de todos os documentos comprobatórios dos requisitos 
relacionados acima. 
O início das atividades se dará até o dia 26 de março de 2012. 
Os candidatos convocados são: 
TECNICO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL  
CLAS. NOME  CARGO 

3 
ELIZANGELA GONCALVES 
MACHADO 

TECNICO ADMINISTRTAIVO 
EDUCACIONAL 

PROFESSOR (A) 
CLAS. NOME  CARGO 

69 
DIRCE TEREZINHA HERMES 
DEITOS 

PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL E 
ANOS INICIAIS 

  
O não pronunciamento do candidato aprovado no prazo estabelecido 
para esse fim facultará ao Poder executivo a convocação dos 
candidatos seguintes, perdendo o mesmo o direito de investidura no 
emprego ao qual se habilitou. 
O presente Processo Seletivo Simplificado tem validade de 180 (cento 
e oitenta) dias, podendo ser renovado até a data de 31 de dezembro de 
2012, havendo a necessidade de continuidade dos serviços, a contar da 
data de publicação do resultado final. 
  
Colíder/MT, 20 março de 2012. 
  
CELSO PAULO BANAZESKI 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Viviane Halateno 

Código Identificador:1F88603D 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA  
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA  

 
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 
  
ÓRGÃO GESTOR: PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA  
PROCESSO DE LICITAÇÃO: Nº 52300281/2012 

MODALIDADE: PREGÃO PRESENCIAL SRP N° 018/2012 
  
VALIDADE: 10 (dez) Meses contados a partir da data de sua 
publicação no Jornal Oficial, podendo ser prorrogada na forma da lei. 
  
OBJETO: Registro de Preços para futura e eventual prestação de 
serviços em exames Citopatológicos. 
  
ÓRGÃO GERENCIADOR: SECRETARIA MUNICIPAL DE 
ADMINISTRAÇÃO, através do Departamento de Compras, no seu 
aspecto operacional, com apoio da Assessoria Jurídica, nos aspectos 
legais. 
  
O preço, a quantidade, o fornecedor e as especificações dos itens 
registrados nesta Ata, encontram-se indicados na tabela abaixo: 
  
CITOLAB Laboratórios Ltda – ME. 
  
Item Especificação Und Qtd. Vlr. Unit.  Vlr. Total  

01 Exames Citopatológicos. Und 2800 12,00 33.600,00 

  
Colniza - MT, 20 de Março de 2012. 
  
ANTONIO APOLINÁRIO 
Pregoeiro Oficial 

Publicado por: 
Vánia Orben 

Código Identificador:34F57F53 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA  

 
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 
  
ÓRGÃO GESTOR: PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA  
PROCESSO DE LICITAÇÃO: Nº 52300282/2012 
MODALIDADE: PREGÃO PRESENCIAL SRP N° 019/2012 
  
VALIDADE: 09 (nove) Meses contados a partir da data de sua 
publicação no Jornal Oficial, podendo ser prorrogada na forma da lei. 
  
OBJETO: Registro de Preços para futura e eventual Contratação de 
Casa de Apoio na Capital do Estado Cuiabá - MT. 
  
ÓRGÃO GERENCIADOR: SECRETARIA MUNICIPAL DE 
ADMINISTRAÇÃO, através do Departamento de Compras, no seu 
aspecto operacional, com apoio da Assessoria Jurídica, nos aspectos 
legais. 
  
O preço, a quantidade, o fornecedor e as especificações dos itens 
registrados nesta Ata, encontram-se indicados na tabela abaixo: 
  
Casa de Apoio Esperança – CAE. 
  
Item Especificação Und Qtd. Vlr. Unit.  Vlr. Total  

01 Contratação de Casa de Apoio. Und 09 7.000,00 63.000,00 

  
Colniza - MT, 20 de Março de 2012. 
  
ANTONIO APOLINÁRIO 
Pregoeiro Oficial 

Publicado por: 
Vánia Orben 

Código Identificador:335F05B1 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONFRESA  

 
DEPARTAMENTO DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 

PRORROGAÇÃO PR 010/2012 
 
A Prefeitura De Confresa, através de seu Pregoeiro, comunica que foi 
prorrogada a data de realização do Certame do Pregão Presencial 
010/2012 para o dia 02/04/2012 no mesmo horário. 
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Confresa, 20 de Março de 2012 
  
JOSÉ CARNEIRO DA SILVA 
Pregoeiro. 

Publicado por: 
Iranizo Matos Rodrigues 

Código Identificador:AAC3F5A7 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE DO ARAGUAIA 

E XINGU CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 04/2012  
 
O Consórcio Intermunicipal de Saúde do Araguaia e Xingu, pessoa 
jurídica de direito público interno, com sede administrativa à Avenida 
13 de maio nr 43, CEP: 78.652-000 - Confresa – MT, devidamente 
inscrito no CNPJ/MF sob o nº 02.601.738/0001-30, neste ato 
representado, na forma de seu Estatuto, pelo Presidente Sr. Gaspar 
Domingos Lazari, brasileiro, solteiro, empresário, residente e 
domiciliado na cidade de Confresa – MT, portador da Cédula de 
Identidade RG nº. 1493514 SSP/GO e inscrito no CPF sob nº 
302.602.641-72, doravante denominado simplesmente de 
CONTRATANTE e a Empresa BIOGEN DISTRIBUIDORA DE 
MEDICAMENTOS LTDA, estabelecida na rua São Miguel, esquina 
com a rua monteiro lobato, s/n, quadra 52, lote 07/08/09, Jardim Nova 
Era, Aparecida de Goiânia, inscrita no CNPJ 04.929.044/0001-51 e 
inscrição estadual 13.350.185-1, chamado simplesmente de 
CONTRATADO, resolvem celebrar o presente contrato, mediante as 
cláusulas e condições a seguir estabelecidas: 
CLÁUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO 
  
Este contrato tem por objeto o seguinte: 
  
Fornecimento de medicamentos e material hospitalar, quadro em 
anexo. 
  
CLÁUSULA SEGUNDA - DO VALOR, DAS CONDIÇÕES DE 
PAGAMENTO E DO REAJUSTAMENTO DO PREÇO 
  
2.1 O valor global para a execução do presente contrato é de R$ 
235.703,20 (Duzentos e trinta e cinco mil, setecentos e três reais e 
vinte centavos), da seguinte forma: 
  
- 50% (cinquenta) por cento imediato, e o restante conforme 
requisição de fornecimento até o termino do contrato. 
  
2.2 Os pagamentos serão realizados por ordem bancária por meio do 
Banco do Brasil, creditados na conta do contratado ou cheque nominal 
ao contratado. 
  
Os valores fixados neste contrato não sofrerão reajustes. 
  
2.4Os pagamentos serão efetuados de forma parcelada, conforme 
fornecimentos de mercadorias. 
  
CLÁUSULA TERCEIRA – DO PRAZO DE EXECUÇÃO E DA 
PRORROGAÇÃO DO CONTRATO 
  
O prazo de execução do presente contrato será 01 de março a 31 de 
Dezembro de 2012, mediante requisição da contratante 
  
CLÁUSULA QUARTA – DO CRÉDITO PELO QUAL CORRERÃO 
AS DESPESAS 
  
A execução do presente contrato será custeada com os recursos 
próprios previstos no Orçamento Anual do Cisax do Exercício de 
2012 na seguinte rubrica orçamentária: 
  
Consórcio Intermunicipal de Saúde do Araguaia e Xingu 
  
001. Secretaria Executiva 
  
04. Administração 
  
122. Administração Geral 

003. Administração 
  
2002. Manutenção e Encargos com a Secretaria Executiva 
  
33.90.30.00.00. Material de Consumo 
  
Valor R$ .............................R$ 235.703,20 
  
CLÁUSULA QUINTA – DOS DIREITOS E 
RESPONSABILIDADES DAS PARTES 
  
DA CONTRATANTE 
  
5.1.1 Ter reservado o direito de adquirir os produtos do contratado 
caso o mesmo não cumpra o estabelecido no presente contrato, 
aplicando ao infrator as penalidades previstas na Lei nº 8.666/93; 
  
Acompanhar através da Secretaria Executiva o andamento dos 
serviços e expedir instruções verbais ou escritas sobre a sua execução 
podendo impugnar a entrega de mercadorias que estejam em 
desacordo com as requisições, as quais deverão ser corrigidas, caso 
haja necessidade; 
  
5.1.3 Efetuar os pagamentos devidos à contratada pela entrega das 
mercadorias de acordo com as disposições do presente contrato; 
  
Denunciar as infrações cometidas pela contratada e aplicar-lhe as 
penalidades cabíveis nos termos da Lei nº 8.666/93; 
  
Modificar ou rescindir unilateralmente o contrato nos casos previstos 
na Lei nº 8.666/93; 
  
DA CONTRATADA 
  
Assumir em caráter exclusivo, toda e qualquer responsabilidade de 
natureza civil, trabalhista ou previdenciária e respectivos ônus; 
  
Atender a todas as exigências deste contrato e executar todas as 
solicitações de fornecimento assumindo todos os ônus; 
  
Emitir a Nota Fiscal de entrega das mercadorias, fazendo discriminar 
no seu corpo a dedução dos impostos exigidos pelo fisco. 
  
CLÁUSULA SÉXTA – DAS PENALIDADES CABÍVEIS E DOS 
VALORES DAS MULTAS 
  
As penalidades contratuais aplicáveis são: 
  
Advertência verbal ou escrita; 
  
Multas; 
  
Declaração de inidoneidade e; 
  
Suspensão do direito de licitar e contratar de acordo com o Capítulo 
IV, da Lei nº 8.666, de 21/06/93 e alterações posteriores. 
  
A advertência verbal ou escrita será aplicada independentemente de 
outras sanções cabíveis, quando houver descumprimento de condições 
contratuais ou condições técnicas estabelecidas. 
  
As multas e as demais penalidades previstas são as seguintes: 
  
0,5% (cinco décimos por cento) sobre o valor contratual, por infração 
a quaisquer das cláusulas do contrato; 
  
2,0% (dois por cento) sobre valor contratual restante, na hipótese de 
rescisão do contrato nos casos previstos em Lei, por culpa da 
contratada ou da contratante, sem prejuízo da responsabilidade civil 
ou criminal incidente e da obrigação de ressarcir as perdas e danos 
que der causa; 
  
Suspensão temporária de participar em licitações e impedimentos de 
contratar com o Cisba por prazo não superior a dois anos; 
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Declaração de inidoneidade para licitar ou contratar com a 
Administração Pública Federal, Estadual ou Municipal, enquanto 
perdurarem os motivos determinantes da punição ou até que seja 
promovida a reabilitação do infrator perante a própria autoridade que 
aplicou a penalidade. 
  
De qualquer sanção imposta a contratada poderá, no prazo máximo de 
cinco dias contados da intimação do ato, oferecer recurso à 
contratante, devidamente fundamentado; 
  
As multas previstas nos itens anteriores são independentes e poderão 
ser aplicadas cumulativamente; 
  
A contratada não incorrerá na multa prevista na alínea “a” acima 
referida, na ocorrência de caso fortuito ou de força maior, ou de 
responsabilidade da contratante. 
  
CLÁUSULA SÉTIMA – DOS CASOS DE RESCISÃO 
  
A rescisão do presente contrato poderá ocorrer de forma: 
  
Amigável – por acordo entre as partes, reduzidas a termo no processo 
de licitação, desde que haja conveniência técnica ou administrativa 
para a contratante. 
  
Administrativa – por ato unilateral e escrito da Administração nos 
casos enumerados nos incisos I a XII, XVII e XVIII do art. 78 da Lei 
nº 8.666/93; 
  
Judicial – nos termos da legislação processual; 
  
A contratada reconhece os direitos da Administração em caso de 
rescisão administrativa prevista no Artigo 77 da Lei nº 8.666/93. 
  
CLÁUSULA OITAVA - DA ALTERAÇÃO CONTRATUAL 
  
O presente contrato poderá ser alterado de acordo com o art. 65 da Lei 
nº 8.666/93, com as devidas justificativas conforme a seguir: 
  
Unilateralmente pela Administração nos seguintes casos: 
  
Quando houver modificação do objeto ou das suas especificações, 
para melhor adequação técnica aos seus objetivos; 
  
Quando necessária à modificação do valor contratual em decorrência 
de acréscimo ou diminuição quantitativa de seu objeto, nos limites 
permitidos por esta Lei; 
  
Por acordo das partes: 
  
Quando necessária à modificação da forma de pagamento, por 
imposição de circunstâncias supervenientes, mantidos o valor inicial 
atualizado, vedada a antecipação do pagamento com relação ao 
cronograma financeiro fixado sem a correspondente contra prestação 
dos serviços; mediante termo aditivo. 
  
Outros casos previstos na Lei nº 8.666/93. 
  
CLÁUSULA NONA – DA LEGISLAÇÃO APLICÁVEL AO 
CONTRATO E AOS CASOS OMISSOS 
  
Aplica-se a Lei nº 8.666, de 21/06/1993 com suas alterações 
posteriores e o Código Civil Brasileiro ao presente contrato e em 
especial aos seus casos omissos. 
  
CLÁUSULA DÉCIMA – DO PROCESSO LICITATÓRIO 
  
O presente contrato faz parte da carta convite 01/2012, realizada no 
dia 20 de fevereiro de 2012, para aquisição de medicamentos e 
insumos hospitalares para atender as demandas do Consórcio 
Intermunicipal de Saúde do Araguaia e Xingu – CISAX. 
  
CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA – DO FORO 
  

Fica eleito o Foro da Comarca de Porto Alegre do Norte – MT com 
recusa expressa de qualquer outro por mais privilegiado que seja para 
dirimir as dúvidas oriundas deste contrato. 
  
Por estarem justos e contratados, mutuamente assinam o presente 
instrumento contratual, em 03 (três) vias de igual teor e para todos os 
efeitos legais, na presença de 02 (duas) testemunhas idôneas e 
civilmente capazes. 
  
CONFRESA – MT 01 de Março de 2012. 
  
GASPAR DOMINGOS LAZARI 
Contratante 
  
BIOGEN DISTR. DE MEDICAMENTOS LTDA  
Contratada 
  
TESTEMUNHAS: 
  
Etevaldo Vasco Soares  
CPF 340.085.861-72 
  
Juliana Mara Vieira de Melo  
CPF 296.314.638-85  

Publicado por: 
Noides Cenio da Silva 

Código Identificador:8376E9CE 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONQUISTA D`OESTE  

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PREGÃO PRESENCIAL- 016/2012 
 
Objeto: Contratação de serviços de veiculação impressa de matérias 
institucionais de interesse coletivo e de caráter educativo, através de 
inserções em períodos semanais, com ênfase em publicações de atos 
oficiais, num quantitativo estimado até 31/12/2012 de 46.590 
cm/coluna, onde serão solicitados os serviços conforme necessidades 
do município. 
Data de abertura: 05/04/2012 - Horário de Cuiabá – 09:00 horas 

  
Maiores Informações: Sala de Licitações desta Prefeitura, de 2ª a 6ª, 
no horário comercial ou pelo telefone (65) 3265-1000 
O Edital poderá ser obtido através do site: 
www.conquistadoeste.mt.gov.br 
  
Conquista D’Oeste, 20 de março de 2012. 
  
ERONALDO MENDES TEIXEIRA JUNIOR 
Pregoeiro Oficial 

Publicado por: 
Elaine Aparecida de Freitas 

Código Identificador:330D1064 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE COTRIGUAÇU  

 
DEPARTAMENTO PESSOAL 

PORTARIA Nº. 053/2012 
 

Ementa: Exonera servidor. 
  

O Prefeito Municipal de Cotriguaçu, Estado de Mato Grosso, 
DAMIÃO CARLOS DE LIMA, no uso de suas atribuições que lhe 
confere a Lei Orgânica Municipal; 
  
RESOLVE: 
  
Artigo 1º. Exonerar a pedido a Sr. CESAR AUGUSTO DOS 
SANTOS a partir desta data do Cargo em Comissão de Diretor de 
Assistência Social, lotado na Secretaria Assistência, Gestão Social e 
Trabalho. 
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Artigo 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
Revogam – se as disposições em contrário 
  
Cotriguaçu – MT, em 03 DE Fevereiro de 2012. 
  
DAMIÃO CARLOS DE LIMA 
Prefeito Municipal 
  
Registre-se, Publique-se. 
  
NOELI MARIA LORANDI  
Chefe de Expediente  

Publicado por: 
Jesuina Maria de Aquino 

Código Identificador:3C9B486D 
 

DEPARTAMENTO PESSOAL 
AVISO DE ANULAÇÃO DE PROCESSO SELETIVO 

SIMPLIFICADO  
 
Interessado: Município de Cotriguaçu 
Proc. Seletivo Simplificado nº 01/2012 
Motivo:  Incompatibilidade de Cargos com Lei Autorizativa. 
  
DAMIÃO CARLOS DE LIMA 
Prefeito de Cotriguaçu/MT 
  
Cotriguaçu/MT, 20 de março de 2012. 

Publicado por: 
Jesuina Maria de Aquino 

Código Identificador:46367E92 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE DIAMANTINO  

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 006/2012 
 
Validade: 12 (doze) meses. 
  
Pelo presente instrumento, O MUNICÍPIO DE DIAMANTINO , 
Pessoa Jurídica de Direito Público, inscrita no CNPJ/MF sob o n.º 
03.648.540/0001-74, com sede administrativa na Av. Desembargador 
Joaquim Pereira Ferreira Mendes, n.º 2341, Bairro Jardim Eldorado, 
na cidade de DIAMANTINO-MT, através do Prefeito Municipal, 
Juviano Lincoln, brasileiro, divorciado, portador da Carteira de 
Identidade n.º. 378.465 SSP/MT e do CPF n.º. 304.779.991-15, 
considerando o julgamento da licitação na modalidade de PREGÃO 
PARA REGISTRO DE PREÇOS N° 009/2012, bem como a 
classificação das propostas e sua respectiva homologação, RESOLVE 
registrar os preços da empresa MARCELO DIAS MACHADO ME, 
inscrita no CNPJ sob nº 05.892.902/0001-01, com sede na Rua 
Epifânio Oliveira, nº 140, Chácara dos Pinheiros em Cuiabá – MT, 
neste ato representada pelo seu proprietário Sr. Marcelo Dias 
Machado, brasileiro, separado judicialmente, empresário, portador da 
Carteira de Identidade RG nº 0.834.274-1 SSP/MT e inscrito no CPF 
sob nº 532.137.771-53, nas quantidades estimadas anuais, de acordo 
com a classificação por ela alcançada, atendendo as condições 
previstas no Instrumento Convocatório e as constantes desta Ata de 
Registro de Preços, sujeitando-se as partes às normas constantes da 
Lei n° 8.666/93 de 21.06.93 e suas alterações, Lei 10.520 de 17 de 
julho de 2002, Decreto N° 3.931 de 19 de setembro de 2001 e Decreto 
Municipal e em conformidade com as disposições a seguir. 
  
CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO  
  
A presente Licitação tem por objeto Registro de preço para futura e 
eventual AQUISIÇÃO DE 02 (DOIS) SERVIDORES 
(COMPUTADORES) PARA GERENCIAR E ATENDER A 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, 
CONFORME ESPECIFICAÇÕES CONSTANTES NO ANEXO 
I,  conforme especificações e quantidades discriminadas no Anexo I do 
edital. Através da presente ata ficam registrados os seguintes preços, 
abaixo especificados: 

VALORES REGISTRADOS  
  

ITEM  ESPECIFICAÇÃO  MARCA  UNIDADE  
VALOR 
UNIT.  

01 

PROCESSADOR: 
QUANTIDADE: 01 
FABRICANTE: INTEL 
MODELO: XEON NEHALEM E5520 
FREQUENCIA DE OPERAÇÃO: 2,4 
GHZ/2,66 GHZ 
CACHE L2: 12 MB (6 MB 6 MB), 
COMPARTILHADO 
  
MEMORIA:  
CAPACIDADE: 08 GB (2 X 4 BG) 
EXPANSÃO MAXIMA OPCIONAL: 36 GB 
(9 X 4 GB) 
VOLTAGEM: 1,5 V 
ARQUITETURA: DDR3 
FREQUENCIA: PC3 1333 MHZ 
NUMERO DE PINOS: 240 
  
DISCO RIGIDO:  
CAPACIDADE: 01 TB 
INTERFACE: SERIAL ATA 3.0 GBPS 
VELOCIDADE: 7200 RPM 
UNIDADE OPTICA: 01 
LEITOR/GRAVADOR DVD-RW 
  
PLACA MAE:  
MARCA: INTEL 
MODELO: S5500 HCV 
CHIPSET: 
INTEL 5500 CHIPSET WITH INTEL 
CONTROLLER HUB ICH10R 
SOLUÇÕES TERMICAS: 
INTEL THERMAS SOLUTIONS STS 100 
SERIES 
TECNOLOGIA INTEL QUICK PATH: 
4.8 GTS, 5.8 GTS, AND 6.4 TDS 
MEMÓRIA: 
NUMERO MAXIMO DE SLOTS: 9 X 240 
PIN 
MEMORIA PADRÃO: DDR3 800/1066/1333 
MHZ 
MAXIMO DE MEMORIA SUPORTADO: 36 
GB 
CANAL SUPORTADO: TRIPLE CHANNEL 
SLOTS DE EXPANSÃO: 
2 X PCI EXPRESS 2.0 X 8 SLOT (X8 
MECHANICAL) 
1 X PCI EXPRESS 2.0 X 4 SLOT (X16 
MECHANICAL) 
1 X PCI EXPRESS 1.0 X 4 SLOT (X8 
MECHANICAL SHARED WITH OPTIONAL 
SAS MODULE) 
1 X PCI 32/33 5V SLOT 
ARMAZENAMENTO: 
6 X SATA PORTS 3 GBPS 
INTEGRATED SATA SW RAID LEVES 
0/1/10 
OPTIONAL INTEGRATED SW RAID 5 
OPTIONAL VALIDATED INTEL RAID 
REDE: 
2 X SAIDAS INTEL 82575 EB GIGABIT 
ETHERNET CONTROLLER WITH INTEL 
PLACA DE VIDEO: 
SERVER ENGINE LLC PILOT II 
CONTROLLER WITH 64 MB DDR2 
MEMORY 8 MB ALLOCATED TO 
GRAPHICS 
GABINETE: 
INTEL SERVER SC5299 DP 
FONTE: 1000 W (REAL) 

ALPHA 02 15.930,00 

  
Valor total da proposta: R$ 31.860,00(trinta e um mil oitocentos e 
sessenta reais). 
  
Parágrafo Único – Este instrumento não obriga a Prefeitura a firmar 
contratações nas quantidades estimadas, podendo ocorrer licitações 
específicas para aquisição do(s) objetos(s), obedecida a legislação 
pertinente, sendo assegurada ao detentor do registro a preferência de 
fornecimento, em igualdade de condições. 
  
CLÁUSULA SEGUNDA - VIGÊNCIA DA ATA DE REGISTRO 
DE PREÇOS. 
  
A presente Ata terá validade de 12 (doze) meses, contados a partir de 
sua publicação no Jornal Oficial dos Municípios, podendo ser 
prorrogada na forma da Lei. 
Parágrafo Único – Durante a vigência da Ata de Registro de Preços, 
qualquer Órgão ou Entidade da Administração poderá utilizar a Ata, 
mesmo que não tenha participado do certame licitatório, mediante 
prévia consulta ao órgão gerenciador, desde que devidamente 
comprovada a vantagem. 
  
CLÁUSULA TERCEIRA – DA GERÊNCIA DA PRESENTE 
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS. 
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O gerenciamento deste instrumento caberá a Secretaria de 
Administração, através do Almoxarifado Central – Setor de Compras - 
no seu aspecto operacional e à Assessoria Jurídica do Município, nas 
questões legais. 
  
CLÁUSULA QUARTA - DOS PREÇOS, ESPECIFICAÇÕES E 
QUANTITATIVOS.  
  
Os preços registrados, a especificações dos produtos/equipamentos, os 
quantitativos, marcas e empresas fornecedoras encontram-se 
elencados no Quadro Comparativo de Preços, em ordem de 
classificação no processo licitatório de Pregão Presencial nº. 
009/2012 - SRP. 
  
CLÁUSULA QUINTA - Do(s) LOCAL (Is) E PRAZO(S) DE 
ATENDIMENTO.  
  
A entrega das mercadorias será semanal. A coordenadoria da merenda 
escolar passará aos licitantes vencedores o cronograma com os itens, 
quantidades, local e semana a ser entregue os produtos, devendo ser 
entregues diretamente nas escolas informadas pela coordenadoria da 
merenda escolar, no ofício de solicitação constará o endereço dos 
locais de entrega. 
  
Parágrafo Primeiro - Os produtos/equipamentos contratados deverão 
ser entregues nos dias e horários estipulados na Ordem de 
Fornecimento/empenho. 
  
Parágrafo Segundo - O prazo de entrega será de 15 (Quinze) dias, 
contados a partir da expedição da Ordem de Fornecimento/empenho 
expedida pelo Setor de Compras da Prefeitura. 
  
CLÁUSULA SEXTA — DAS CONDIÇÕES DE 
FORNECIMENTO  
  
As empresas detentoras dos preços registrados poderão ser convidadas 
a firmar contratações de fornecimento, observadas as condições 
fixadas neste instrumento e seus Anexos, e na legislação pertinente. 
  
Parágrafo Primeiro - As contratações dos produtos/equipamentos 
registradas neste instrumento serão efetuadas através Nota de 
Empenho, emitida pela Execução Orçamentária, com Autorização de 
Fornecimento emitida pelo Setor de Compras, contendo o nº. da ATA, 
o nome da empresa, o objeto, a especificação, o endereço e a data de 
entrega. 
Parágrafo Segundo - A Nota de empenho será encaminhada ao 
fornecedor que deverá assiná-la e devolvê-la ao Setor de Compras no 
prazo de 02 (dois) dias a contar da data do seu recebimento. 
  
Parágrafo Terceiro - Se fornecedor com preço registrado em 
primeiro lugar recusar-se a assinar a Nota de Empenho, poderão ser 
convocados os demais fornecedores classificados na licitação, 
respeitadas as condições de fornecimento, os preços e os prazos do 
primeiro classificado. 
  
Parágrafo Quarto - Os produtos deverão respeitar padrões de 
qualidade mediante devolução por parte de quem receber e conferir. 
  
CLÁUSULA SÉTIMA - DAS OBRIGAÇÕES DO 
FORNECEDOR 
  
São obrigações do fornecedor, além das demais previstas nesta no 
Edital: 
I - executar o fornecimento dentro dos padrões estabelecidos pelo 
Setor de Compras, de acordo com o especificado no Edital e no 
Anexo I-A, que faz parte deste instrumento, responsabilizando-se por 
eventuais prejuízos decorrentes do descumprimento de qualquer 
cláusula ou condição aqui estabelecida; 
II - comunicar antecipadamente a data e horário da entrega, não sendo 
aceitos os produtos/equipamentos que estiverem em desacordo com as 
especificações constantes deste instrumento, nem quaisquer pleitos de 
faturamentos extraordinários sob pretexto de perfeito funcionamento e 
conclusão do objeto contratado. 

III - prestar os esclarecimentos que forem solicitados pelo órgão, cujas 
reclamações se obriga a atender prontamente bem como dar ciência ao 
Setor de Compras, Imediatamente e por escrito, de qualquer 
anormalidade que verificar quando da execução da ATA; 
IV - dispor-se a toda e qualquer fiscalização do Setor de Compras, no 
tocante a entrega dos produtos/equipamentos, assim como ao 
cumprimento das obrigações previstas nesta ATA; 
V - prover todos os meios necessários à garantia da plena entrega dos 
produtos, inclusive considerados os casos de greve ou paralisação de 
qualquer natureza; 
VI - a falta de quaisquer dos produtos/equipamentos cujo 
fornecimento incumbe ao detentor do preço registrado, não poderá ser 
alegada como motivo de força maior para o atraso, não a eximirá das 
penalidades a que está sujeita pelo não cumprimento dos prazos e 
demais condições estabelecidas; 
VII - comunicar imediatamente ao Setor de Compras qualquer 
alteração ocorrida no endereço, conta bancária e outros julgáveis 
necessários para recebimento de correspondência; 
VIII - respeitar e fazer cumprir a legislação de segurança e saúde no 
trabalho, previstas nas normas regulamentadoras pertinentes; 
IX - fiscalizar o perfeito cumprimento da entrega dos produtos a que 
se obrigou, cabendo-lhe, integralmente os ônus decorrentes. Tal 
fiscalização dar-se-á independentemente da que será exercida pelo 
Setor de Compras; 
X - indenizar terceiros e/ou ao Órgão, mesmo em caso de ausência ou 
Omissão de Fiscalização de sua parte, por quaisquer danos ou 
prejuízos causados, devendo a contratada adotar todas as medidas 
preventivas, com fiel observância às exigências das autoridades 
competentes e às disposições legais vigentes; 
XI - substituir em qualquer tempo e sem qualquer ônus ao Órgão toda 
ou parte os produtos devolvida pela mesma, no prazo de 03 (Três) 
dias úteis, caso constatadas divergências nas especificações. 
XII - emitir relatório mensal dos produtos/equipamentos entregues no 
período, constando a data, NF, Órgão/Local de entrega, Responsável 
pelo recebimento e outras informações necessárias ao controle dos 
produtos/equipamentos entregues. 
  
CLÁUSULA OITAVA - DAS RESPONSABILIDADES DO 
FORNECEDOR 
  
São responsabilidades do Fornecedor Contratado: 
I. Todo e qualquer dano que causar ao Órgão ou a terceiros, ainda que 
culposo, praticado por seus prepostos empregados ou mandatário, não 
excluindo ou reduzindo essa responsabilidade à fiscalização ou 
acompanhamento pelo Setor de Compras; 
II. Todo e qualquer tipo de autuação ou ação que venha a sofrer em 
decorrência do fornecimento em questão, bem como pelos contratos 
de trabalho de seus empregados, mesmo nos casos que envolvam 
eventuais decisões judiciais, eximindo ao órgão/Entidade de qualquer 
solidariedade ou responsabilidade; 
III. Toda e quaisquer multas, indenizações ou despesas impostas à 
Prefeitura Municipal de Diamantino por autoridade competente, em 
decorrência do descumprimento de lei ou de regulamento a ser 
observado na execução da ata, desde que devidas e pagas, as quais 
serão reembolsadas pela mesma ao Órgão/Entidade, que ficará, de 
pleno direito, autorizada a descontar, de qualquer pagamento devido à 
contratada, o valor correspondente. 
  
Parágrafo Primeiro - a CONTRATADA autoriza o Município de 
Diamantino, a descontar o valor correspondente aos referidos danos 
ou prejuízos diretamente das faturas pertinentes aos pagamentos que 
lhe forem devidos, independentemente de qualquer procedimento 
judicial ou extrajudicial, assegurada a prévia defesa. 
  
Parágrafo Segundo – a ausência ou omissão da fiscalização do Setor 
de Compras não eximirá CONTRATADA das responsabilidades 
previstas nesta ATA. 
  
CLÁUSULA NONA - DAS OBRIGAÇÕES DA 
CONTRATANTE  
  
O Município de Diamantino obriga-se a: 
I. Indicar os locais e horários em que deverão ser entregues os 
produtos/equipamentos. 
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II. Permitir ao pessoal da contratada acesso ao local da entrega desde 
que observadas as normas de segurança; 
III. Notificar a CONTRATADA de qualquer irregularidade e 
encontrada no fornecimento dos produtos/equipamentos; 
IV. Efetuar os pagamentos devidos, nas condições estabelecidas nesta 
Ata. 
  
Parágrafo único: caberá ao Setor de Compras promover ampla 
pesquisa de mercado, de forma a comprovar que os preços registrados 
permanecem compatíveis com os praticados do mercado. 
  
CLÁUSULA DÉCIMA — DO PAGAMENTO.  
  
O Município de Diamantino efetuará o pagamento à CONTRATADA, 
através de crédito em conta corrente mantida pela CONTRATADA 
preferencialmente em, até 30 (trinta) dias contados a partir da data da 
apresentação da nota Fiscal/fatura discriminativa acompanhada da 
correspondente Autorização de Fornecimento, com o respectivo 
comprovante de que o produto foi entregue a contento. 
  
Parágrafo Primeiro — Caso constatado alguma irregularidade nas 
notas fiscais/faturas, estas serão devolvidas ao fornecedor para as 
necessárias correções, com as informações que motivaram sua 
rejeição, contando-se o prazo para pagamento da data da sua 
reapresentação. 
  
Parágrafo Segundo — Para cada Nota de Empenho, a Contratada 
deverá emitir nota fiscal/fatura distinta. 
  
Parágrafo Terceiro — Por ocasião do pagamento, será efetuada 
consulta ‘ON-LINE” da situação do Fornecedor junto ao INSS e 
FGTS, para verificação de todas as condições de habilitação da 
Empresa. 
Parágrafo Quarto — Constatada a situação de irregularidade, a 
CONTRATADA será comunicada por escrito para que regularize sua 
situação, no prazo estabelecido pelo Setor de Compras, sendo lhe 
facultada a apresentação de defesa no prazo de 05 (cinco) dias úteis, 
sob pena de aplicação das penalidades cabíveis. 
  
Parágrafo Quinto — Nenhum pagamento isentará o FORNECEDOR 
das suas responsabilidades e obrigações nem implicará aceitação 
definitiva do produto. 
  
CLÁUSULA DÉCIMA-PRIMEIRA - DO REAJUSTAMENTO 
DE PREÇOS. 
  
Os preços registrados manter-se-ão inalteradas pelo período da 
vigência da presente Ata, admitida a revisão no caso de desequilíbrio 
da equação econômico-financeira inicial deste instrumento. 
  
Parágrafo primeiro — Os preços registrados que sofrerem revisão 
não ultrapassarão aos preços praticados no mercado mantendo-se a 
diferença percentual apurada entre o valor originalmente constante da 
proposta e aquela vigente no mercado à época do registro. 
  
Parágrafo Segundo — Caso o preço registrado seja superior à média 
dos preços de mercado, o Setor de Compras, solicitará ao Fornecedor, 
mediante correspondência, redução do preço registrado, de forma a 
adequá-lo a definição do parágrafo Único. 
  
Parágrafo Terceiro – Fracassada a negociação com o primeiro 
colocado, o Setor de Compras convocará as demais empresas com 
preços registrados para o ITEM, se for o caso, ou ainda os 
fornecedores classificados, respeitadas as condições de fornecimento, 
os preços e os prazos do primeiro classificado para redução do preço; 
hipótese em que poderá ocorrer alterações na ordem de classificação 
das empresas com preço registrado. 
  
Parágrafo Quarto — Serão considerados compatíveis com os de 
mercado os preços registrados que forem iguais ou inferiores a média 
daqueles apurados pelo Setor de Compras desta Prefeitura. 
  
CLÁUSULA DÉCIMA-SEGUNDA - DO CANCELAMENTO DA 
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS. 

A presente Ata de Registro de preços poderá ser cancelada de pleno 
direito, nas seguintes situações: 
a) quando o Fornecedor não cumprir as obrigações constantes no 
Edital de Registro de Preços; 
b) quando o Fornecedor não retirar a Nota de Empenho no prazo 
estabelecido; 
c) quando o Fornecedor der causa à rescisão administrativa da Nota 
Empenho decorrente deste Registro de Preços, nas hipóteses previstas 
nos incisos de I a XVIII do art. 78 da Lei 8.666/93; 
d) em quaisquer hipóteses de inexecução total ou parcial da Nota 
Empenho decorrente deste Registro; 
e) os preços registrados se apresentarem superiores aos praticados no 
mercado; 
f) por razões de interesse público devidamente demonstrado e 
justificadas; 
  
Parágrafo Primeiro — Ocorrendo cancelamento do preço registrado, 
o Fornecedor será informado, por correspondência, com aviso de 
recebimento, o qual será juntado ao processo administrativo da 
presente Ata. 
  
Parágrafo Segundo — No caso de ser ignorado, incerto ou 
inacessível o endereço do Fornecedor, a comunicação será feita por 
publicação no Diário Oficial, considerando-se cancelado o preço 
registrado a partir da última publicação. 
  
Parágrafo Terceiro — A solicitação do fornecedor para 
cancelamento dos preços registrados poderá não ser aceita pela 
Prefeitura Municipal de Diamantino, facultando-se a esta neste caso, a 
aplicação das penalidades previstas neste Edital. 
  
Parágrafo Quarto — Havendo o cancelamento do preço registrado 
cessarão todas as atividades do FORNECEDOR, relativas aos 
produtos/equipamentos a serem adquiridos. 
  
Parágrafo Quinto — Caso o SETOR DE COMPRAS não se utilize 
da prerrogativa de cancelar esta Ata, a seu exclusivo critério, poderá 
suspender sua execução e/ou sustar o pagamento das faturas até que o 
FORNECEDOR cumpra integralmente a condição contratual 
infringida. 
  
CLÁUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS INCIDÊNCIAS 
FISCAIS, ENCARGOS, SEGUROS, ETC. 
  
Correrão por conta exclusivas do FORNECEDOR: 
I. Todos os impostos e taxas que forem devidos em decorrência das 
contratações do objeto deste Edital. 
II. As contribuições devidas à Previdência Social, encargos 
trabalhistas, prêmios de seguro e de acidentes de trabalho 
emolumentos e outras despesas que se façam necessárias à execução 
dos produtos/equipamentos. 
  
CLÁUSULA DÉCIMA QUARTA - DAS PENALIDADES.  
  
Pelo não cumprimento das obrigações assumidas, garantida a prévia 
defesa em processo regular, o FORNECEDOR ficará sujeito às 
seguintes penalidades, sem prejuízo das demais cominações 
aplicáveis: 
I) Advertência; 
II) Multa 
III) Suspensão temporária para licitar e contratar com a Administração 
Pública por período não superior a 2 (dois) anos; 
IV) Declaração de inidoneidade. 
  
Parágrafo primeiro - A penalidade de advertência será aplicada em 
caso de faltas ou descumprimento de cláusulas contratuais que não 
causem prejuízo a Prefeitura Municipal de Diamantino. 
  
Parágrafo Segundo - A CONTRATADA sujeitar-se á multa 
moratória simples, de 0,5% (cinco décimos por cento), sobre o total 
do fornecimento não executado, por dia corrido de atraso, até o 20° 
(vigésimo) dia, considerando o prazo estabelecido para realização dos 
produtos/equipamentos. 
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Parágrafo Terceiro - No caso de atraso na entrega dos 
produtos/equipamentos por mais de 10 (dez) dias poderá a Prefeitura 
Municipal de Diamantino, a partir do 5º (quinto) dia, a seu exclusivo 
critério, rescindir a ATA, ficando a contratada impedida de licitar com 
a Administração Pública por um prazo de 02 (dois) anos. 
  
Parágrafo Quarto - 10% (dez por cento) sobre o valor constante do 
Contrato, pela inexecução total do objeto, sem prejuízo das outras 
sanções cabíveis; 
  
Parágrafo Quinto - A multa será descontada do valor da garantia 
contratual, da fatura, cobrada diretamente CONTRATADA ou ainda 
judicialmente. 
  
Parágrafo Sexto - A penalidade de declaração de inidoneidade 
poderá ser proposta: 
a) Se a CONTRATADA descumprir ou cumprir parcialmente 
obrigação contratual, desde que desses Fatos resultem prejuízos à 
Prefeitura Municipal de Diamantino; 
b) Se a CONTRATADA sofrer condenação definitiva por prática de 
Fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos ou deixar de 
cumprir suas obrigações Fiscais ou para fiscais; 
c) Se a CONTRATADA tiver praticado atos ilícitos visando frustrar 
os objetivos da licitação. 
  
Parágrafo Sétimo - As sanções previstas nos incisos I, III e IV, 
poderão ser aplicadas juntamente com a do inciso II desta Cláusula. 
  
Parágrafo Oitavo - A falta dos produtos ou outro adjetivo não poderá 
ser alegada como motivo de força maior e no eximirá a 
CONTRATADA das penalidades a que está sujeita pelo não 
cumprimento das obrigações estabelecidas nesta ATA. 
  
CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA - DOS ILÍCITOS PENAIS.  
  
As infrações penais tipificadas na Lei 8.666/93 e serão objeto de 
processo judicial na forma legalmente prevista sem prejuízo das 
demais cominações aplicáveis. 
  
CLÁUSULA DÉCIMA SEXTA - DOS RECURSOS 
ORÇAMENTÁRIOS.  
  
A despesa decorrente das contratações oriundas da presente Ata, 
correrão à conta de dotações orçamentárias previstas em: 
  
Dotações Orçamentárias: 
  
I – Unidade Orçamentária: (706) Secretaria Municipal de 
Administração. 
II – Projeto Atividade:  1.230 – Aquisição de Equip. e Mat. 
Permanente. 
III – Natureza da Despesa: 4.4.90.52.00.00.00.00.0999 – 
Equipamentos e Material Permanente 
IV – Fonte de Recursos: Próprios 
  
I – Unidade Orçamentária: (726) Secretaria Municipal de 
Finanças. 
II – Projeto Atividade:  1.239 – Aquisição de Equip. Moveis e 
Material. 
III – Natureza da Despesa: 4.4.90.52.00.00.00.00.0999 – 
Equipamentos e Material Permanente 
IV – Fonte de Recursos: Próprios 
  
CLÁUSULA DÉCIMA SÉTIMA - DAS DISPOSIÇÕES FINAIS.  
  
As partes ficam, ainda, adstritas às seguintes disposições: 
I. Todas as alterações que se fizerem necessárias serão registradas por 
intermédio de lavratura de termo, aditivo presente ata de Registro de 
Preços. 
  
II. Integram esta Ata, o Edital do Pregão Presencial nº 009/2012 e 
seus anexos e as propostas da empresas classificadas para cada grupo, 
por ITEM. 
  

III. É vedado caucionar ou utilizar a ATA decorrente do presente 
registro para qualquer operação Financeira, sem prévia e expressa 
autorização da Prefeitura Municipal de Diamantino. 
  
CLÁUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO.  
  
As partes contratantes elegem o foro de Diamantino - MT como 
competente para dirimir quaisquer questões oriundas da presente 
ATA, inclusive os casos omissos, que não puderem ser resolvidos 
pela via administrativa, renunciando a qualquer outro, por mais 
privilegiado que seja. 
E por estarem de acordo, as partes firmam apresente ATA em 04 
(duas) vias de igual teor e forma para um só efeito legal, ficando uma 
via arquivada na sede da CONTRATANTE , na forma do art. 60 da 
Lei 8.666 de 21/06/93. 
  
Diamantino - MT, 16 de março de 2012. 
  
MUNICÍPIO DE DIAMANTINO  
  
JUVIANO LINCOLN  
Prefeito Municipal 
Contratante 
  
MARCELO DIAS MACHADO ME 
Sr. Marcelo Dias Machado 
Contratada 
  
TESTEMUNHAS: 
  
LAURO JOSNEY CORREA 
RG: 1099500-5 SJ/MT 
CPF: 693.215.071-91 
  
SANDRA BERENICE WAGNER 
RG: 740.941 SSP/MT 
CPF: 724.887.430-20 

Publicado por: 
Sandra Berenice Wagner da Silva 
Código Identificador:5E3CB6F0 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E 

FINANÇAS 
AVISO DE PREGÃO PRESENCIAL 014/2012 

 
A Prefeitura Municipal de Diamantino, através do Pregoeiro Oficial, 
torna público, para conhecimento de interessados que realizará no dia 
02/04/2012 às 13h00min, Licitação na modalidade: PREGÃO 
PRESENCIAL (SRP), tipo “Menor Preço Unitário”, cujo objetivo é: 
Registro de preço para futura e eventual PRESTAÇÃO DE 
SERVIÇOS DE sonorização, PARA ATENDER A DEMANDA 
DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS DE DIAMANTINO - MT.  O 
Edital completo está à disposição na sede da Prefeitura, sito a Av. 
Desembargador J. P. F. Mendes, Nº 2.341 – Jardim Eldorado, 
Diamantino – MT, setor de licitação das 12h00min as 18h00min, e no 
site da Prefeitura Municipal: www.diamantino.mt.gov.br. Maiores 
informações pelo telefone (65) 3336-6400/6422. 
  
Diamantino - MT, 19 de Março de 2012. 
 
LAURO JOSNEY CORREA 
Pregoeiro Oficial 

Publicado por: 
Lauro Josney Correa 

Código Identificador:C7BC1EB9 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE GAÚCHA DO NORTE  
 

SETOR DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 
AVISO DE LICITAÇÃO - PREGÃO PRESENCIAL Nº 018/2012 
 
A Prefeitura Municipal de Gaúcha do Norte, Estado de Mato Grosso, 
através do seu Pregoeiro Oficial, nomeado pelo Decreto nº. 291/2012 
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comunica aos interessados que será aberta licitação na modalidade 
Pregão Presencial no dia 03/04/2012 às 09h00min (Horário de 
Cuiabá) na sala de licitações. Este pregão será regido pela Lei Federal 
10520/2002, com aplicação subsidiária da Lei nº. 8.666/93, suas 
alterações e demais disposições aplicáveis. 
  
MODALIDADE: Pregão Presencial nº. 018/2012. 
OBJETO: Aquisição de diversos materiais permanentes, conforme 
especificações do Edital. 
INICIO DO RECEBIMENTO DOS ENVELOPES: 08:45 horas. 
  
O Edital completo contendo as instruções estará à disposição dos 
interessados na sala de licitações da Prefeitura Municipal de Gaúcha 
do Norte – MT. Demais informações pelo fone/fax (66) 3582 1135. 
  
Gaúcha do Norte, 19 de março de 2.012. 
  
ALESSANDRO AP MEDINA UBEDA  
Pregoeiro Oficial 

Publicado por: 
Alessandro Ap. Medina Ubeda 

Código Identificador:882C252F 
 

SETOR DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 
AVISO DE LICITAÇÃO - PREGÃO PRESENCIAL Nº 019/2012 
 
A Prefeitura Municipal de Gaúcha do Norte, Estado de Mato Grosso, 
através do seu Pregoeiro Oficial, nomeado pelo Decreto nº. 291/2012 
comunica aos interessados que será aberta licitação na modalidade 
Pregão Presencial no dia 03/04/2012 às 10h00min (Horário de 
Cuiabá) na sala de licitações. Este pregão será regido pela Lei Federal 
10520/2002, com aplicação subsidiária da Lei nº. 8.666/93, suas 
alterações e demais disposições aplicáveis. 
  
MODALIDADE: Pregão Presencial nº. 019/2012. 
OBJETO: Aquisição de diversas peças de reposição para entrega 
diária e parcelada de acordo com as necessidades da Prefeitura 
Municipal, conforme especificações do Edital. 
INICIO DO RECEBIMENTO DOS ENVELOPES: 09:45 horas. 
  
O Edital completo contendo as instruções estará à disposição dos 
interessados na sala de licitações da Prefeitura Municipal de Gaúcha 
do Norte – MT. Demais informações pelo fone/fax (66) 3582 1135. 
  
Gaúcha do Norte, 19 de março de 2.012. 
  
ALESSANDRO AP MEDINA UBEDA  
Pregoeiro Oficial 

Publicado por: 
Alessandro Ap. Medina Ubeda 

Código Identificador:9CA5C15B 
 

SETOR DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 
AVISO DE LICITAÇÃO - PREGÃO PRESENCIAL Nº 020/2012 
 
A Prefeitura Municipal de Gaúcha do Norte, Estado de Mato Grosso, 
através do seu Pregoeiro Oficial, nomeado pelo Decreto nº. 291/2012 
comunica aos interessados que será aberta licitação na modalidade 
Pregão Presencial no dia 03/04/2012 às 14h00min (Horário de 
Cuiabá) na sala de licitações. Este pregão será regido pela Lei Federal 
10520/2002, com aplicação subsidiária da Lei nº. 8.666/93, suas 
alterações e demais disposições aplicáveis. 
  
MODALIDADE: Pregão Presencial nº. 020/2012. 
OBJETO: Aquisição de bombas elétricas para o DEMAE – 
Departamento Municipal de Água e Esgoto, conforme especificações 
do Edital. 
INICIO DO RECEBIMENTO DOS ENVELOPES: 13:45 horas. 
  
O Edital completo contendo as instruções estará à disposição dos 
interessados na sala de licitações da Prefeitura Municipal de Gaúcha 
do Norte – MT. Demais informações pelo fone/fax (66) 3582 1135. 
  
Gaúcha do Norte, 19 de março de 2.012. 

ALESSANDRO AP MEDINA UBEDA 
Pregoeiro Oficial 

Publicado por: 
Alessandro Ap. Medina Ubeda 

Código Identificador:60265A55 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE GLÓRIA D´OESTE  

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

PUBLICAÇÃO DE RESULTADO TOMADA DE PREÇOS 
03/2012 

 
A Prefeitura Municipal de Glória D´Oeste/MT, inscrita no CNPJ sob 
n.º 37.464.955/0001-00, através de sua Comissão Permanentes de 
Licitações TORNA PUBLICO, que sagrou-se classificadas no LOTE 
01: Empresa RJ HOSPITALAR LTDA com o valor de R$ 720,00 
(setecentos e vinte Reais) pelos itens 02 e 04, DENTAL CENTRO 
OESTE LTDA com o valor de R$ 1.144,00 (Um Mil, cento e quarenta 
e quatro reais) pelos itens 01 e 03; LOTE 02: Empresa RJ 
HOSPITALAR LTDA com valor de R$ 27.851,56 (Vinte e sete mil, 
oitocentos e cinqüenta e um reais cinqüenta e oito centavos) pelos 
itens: 02, 04, 05, 06, 09, 14, 15, 17, 18, 19, 21, 22, 23, 24, 25, 27, 31, 
32, 34, 38, 42, 43, 44, 46, 47, 48, 51, 52, 53, 56 e 59, a Empresa, 
CENTERMEDI COM PRODUTOS HOSPITALARES LTDA com 
um valor de R$ 7.922,00 (sete mil, novecentos e vinte e dois reais, 
itens: 01, 07,08,11, 12,13, 16, 20, 29,40,49,50 e 57, e a Empresa , 
DENTAL CENTRO OESTE LTDA com o valor de R$ 4.297,64 
(quatro mil, duzentos noventa e sete reais, sessenta e quatro centavos) 
pelos itens 03,10,26,28,30,33,35,36,37,39,41,45,54,55 e 58 LOTE 03: 
Empresa RJ HOSPITALAR LTDA com o valor de R$ 14.977,20 
(quatorze mil, novecentos setenta e sete reais vinte centavos) pelos 
itens: 
01,02,03,08,09,11,12,13,14,15,17,18,19,20,21,22,23,25,28,31,32,33,3
5, 
36,37, 38, 39,40,41,42,43,44,45,47,48,49,52,53,54 e a Empresa 
DENTAL CENTRO OESTE LTDA com o valor de R$ 9.057,06 
(nove mil cinqüenta e sete reais seis centavos) nos itens: 
04,05,06,07,10,16,24,26,27,29,30,34,46,50,51, referente a do 
TOMADA DE PREÇOS 03/2012, q tem por objeto Obras de 
“aquisição de Medicamentos”. 
  
Glória D´Oeste- MT, 20 de Março de 2.012 
  
LUIZ ANTONIO DE SOUZA COSTA 
Presidente Comissão de Licitação  

Publicado por: 
Angela Aparecida da Silva Toloi 

Código Identificador:D871397C 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARANTÃ DO NORTE  

 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EDITAL DE RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO 
SIMPLIFICADO N° 001/2012 

 
TERESINHA PARAIBA, SECRETÁRIA MUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO, CULTURA E DESPORTO  
  
RESOLVE: 
  
HOMOLOGAR , após verificação de regularidade, o resultado final 
do teste seletivo simplificado 001/2012 conforme relação a seguir: 
NIVEL SUPERIOR NAS AREAS DA EDUCAÇÃO-PEDAGOGIA  

Nº. INSC. NOME  TOTAL  CLASSIFICAÇÃO  ORDEM  

29 Maria Rodrigues do Nascimento 8,50 APROVADA 1º. 

43 Rosana Rodrigues Costa 8,00 APROVADA 2º. 

01 Carlos Aparecido da Silva 7,50 APROVADO 3º. 

06 Cleuza Salete Kosvoski 7,25 APROVADA 4º. 

45 Rozeli de Souza Rodrigues 7,25 APROVADA 5º. 

15 Irenilda Martins Correa Cardoso 7,00 APROVADA 6º. 

30 Inês Fabris Ferreira 6,75 APROVADA 7º. 

39 Peterson Garcia Pereira 6,50 APROVADO 8º. 
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31 Daian Raquel Menegon 6,50 APROVADA 9º. 

18 Aldeane Coelho Varão 6,40 APROVADA 10º. 

20 Marta Vieira Lucas 6,15 APROVADA 11º. 

09 Siboneide Alves Pereira 5,75 APROVADA 12º. 

51 Brenda Banegas Fanola 5,75 APROVADA 13º. 

49 Helma Andrade Chaves 5,00 APROVADA 14º. 

17 Rosimeire Goulart 5,00 APROVADA 15º. 

07 Valdete Blasius da Silva 4,75 APROVADA 16º. 

26 Josiane Ribeiro Romão 4,50 APROVADA 17º. 

02 Guiomar Fedatto 4,00 APROVADA 18º. 

21 Vanessa Cristina Antonio 4,00 APROVADA 19º. 

16 Luzia Caetano Lopes Terra 3,75 APROVADA 20º. 

40 Sueli Pacheco Rolim 3,75 APROVADA 21º. 

19 Marciane Inês Maximovitz 0,00 AUSENTE AUSENTE 

MATEMATICA  

Nº. INSC. NOME  TOTAL  CLASSIFICAÇÃO  ORDEM  

14 Luiz Abel Ferreira 5,35 APROVADO 1º 

EDUCAÇÃO FISÍCA  

Nº INSC. NOME  TOTAL  CLASSIFICAÇÃO  ORDEM  

58 Francieli de Souza Rodrigues 5,75 APROVADA 1º 

CIÊNCIAS  

Nº INSC. NOME  TOTAL  CLASSIFICAÇÃO  ORDEM  

36 Célia Ferreira M. da Silva 6,50 APROVADA 1º 

44 Eliane Candida do Carmo 5,75 APROVADA 2º 

08 Vanessa Ferreira Santos 5,60 APROVADA 3º 

52 Neide de Oliveira Ribeiro 4,55 APROVADA 4º 

56 Ironi Teresinha Calisto 3,75 APROVADA 5º 

  
LETRAS  

        

Nº INSC. NOME  TOTAL  CLASSIFICAÇÃO  ORDEM  

33 Aline Milke Walker 7,25 APROVADA 1º 

57 
Maria Aparecida Barnabé dos 
Santos 7,00 APROVADA 2º 

59 Aline de Albuquerque Castilho 6,75 APROVADA 3º 

34 Glaucia Antonow 5,00 APROVADA 4º 

48 Uagna Leviatan Tolomeu 3,75 APROVADA 5º 

42 Alvânia Navarro 0,00 AUSENTE AUSENTE 

38 Eliete Angélica Ferreira 0,00 AUSENTE AUSENTE 

11 
Eva Valadaris de Sousa dos 
Santos 0,00 AUSENTE AUSENTE 

  Vagna Luciana Manica 0,00 AUSENTE AUSENTE 

PEDAGOGIA EDUCAÇÃO-INFANTIL  

Nº INSC. NOME  TOTAL  CLASSIFICAÇÃO  ORDEM  

04 Ivanilda Rosa da Luz 8,00 APROVADA 1º 

50 Antonia Alves Ferreira 4,00 APROVADA 2º 

ENSINO MÉDIO/CURSANDO PEDAGOGIA  

Nº INSC. NOME  TOTAL  CLASSIFICAÇÃO  ORDEM  

05 Claudia Aparecida da Silva 6,75 APROVADA 1º 

10 Denise da Silva 3,00 APROVADA 2º 

HISTORIA  

Nº Insc. NOME DO CANDIDATO  TOTAL  CLASSIFI.  ORDEM  

28 Luis Carlos de Araujo 4,00 APROVADO 1º 

GEOGRAFIA  

Nº Insc. NOME DO CANDIDATO  TOTAL  CLASSIFI.  ORDEM  

27 Anderson Antonio Cecon 6,75 APROVADO 1º 

55 Marly de Fátima L. dos Santos 4,00 APROVADA 2º 

32 Márcia Riva de Mello Ferri 0,00 AUSENTE AUSENTE 

24 
Maria Aparecida da Silva 
Gabriel 0,00 AUSENTE AUSENTE 

APOIO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL/ MERENDEIROS/INDÍG ENA 

FUNDAMENTAL/INCOMPLETO  

Nº Insc. NOME DO CANDIDATO  TOTAL  CLASSIFI.  ORDEM  

35 
Cristiane Pereira Pedrosa 
Anacleto 9,00 APROVADA 1º 

13 Kaso Panará 2,00 APROVADO 2º 

APOIO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL/ ZELADORES/INDÍGEN A E CAMPO  

FUNDAMENTAL/INCOMPLETO  

Nº Insc. NOME DO CANDIDATO  TOTAL  CLASSIFI.  ORDEM  

22 Elesina Alberton Duarte 10,00 APROVADA 1º. 

37 Sebastiana Pinheiro Caetano 10,00 APROVADA 2º. 

41 Maria Celia Gonçalves da Silva 10,00 APROVADA 3º. 

60 Vera Lucia Rodrigues 10,00 APROVADA 4º. 

23 Patrícia Pedro Boeing 10,00 APROVADA 5º. 

46 Marinês Lino 9,00 APROVADA 6º. 

25 Luciene Gomes Batista 9,00 APROVADA 7º. 

54 Maria Aparecida da Cruz 8,00 APROVADA 8º. 

53 Edinubia de Oliveira Sousa 3,00 APROVADA 9º. 

47 Andréia Juliana Helmann 0,00 AUSENTE AUSENTE 

12 Michele Muniz Morbeque 0,00 AUSENTE AUSENTE 

  
Guarantã do Norte – MT, 20 de Março de 2012. 
  
TERESINHA PARAÍBA 
Presidente da Comissão Organizadora 
Processo Seletivo 001/2012 

Publicado por: 
Clara Angélica de Andrade Santos 
Código Identificador:6A5D919B 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUIRATINGA  
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E 
FINANÇAS 

RESULTADO DE LICITAÇÃO TOMADA DE PREÇOS N°. 
002/2012 

 
A Prefeitura Municipal de Guiratinga, Estado de Mato Grosso, através 
de sua Comissão Permanente de Licitação, torna público para 
conhecimento dos interessados, o resultado da Tomada de Preços n°. 
002/2012, que teve por objeto a contratação de empresa que forneça 
Materiais de Limpeza, Produtos de Higienização e Material de Copa e 
Cozinha para a Prefeitura Municipal de Guiratinga/MT, conforme 
descrição no Anexo I do Edital. 
Foi adjudicada a Empresa – NILZIA ROCHA DE SOUZA – 
MERCADO SERVE BEM,  com o valor total de R$ 130.501,15 
(Cento e trinta mil quinhentos e um reais e quinze centavos). 
  
Guiratinga/MT, 16 de Março de 2012. 
  
GILMAR DOMINGOS MOCELLIN  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Juliana Macedo Kaneko 

Código Identificador:7EE3EE07 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E 
FINANÇAS 

AVISO DE LICITAÇÃO TOMADA DE PREÇOS N°. 006/2012  
 
A Comissão Permanente de Licitação da Prefeitura Municipal de 
Guiratinga/MT, por ordem do Sr. Prefeito Municipal, torna público 
aos interessados que realizará no dia 05/04/2012 as 09h00min, na sala 
de reunião de Licitação desta Prefeitura, sito à Avenida Rotary 
Internacional, n°. 944, Bairro Santa Maria Bertila, nesta cidade, a 
abertura da Licitação na Modalidade Tomada de Preços, tendo como 
objeto: Contratação de empresa para execução da Obra de Conclusão 
do Cemitério Municipal, conforme especificação no Edital e seus 
anexos. Este se encontra à disposição dos interessados junto a 
Comissão Permanente de Licitação, no endereço acima citado até o 
dia 02/04/2012, no horário das 08h00min às 11h00min e das 
13h00min às 16h00min mediante o recolhimento da taxa de R$ 33,50 
(trinta e três reais e cinqüenta centavos). 
PUBLIQUE-SE. 
Guiratinga/MT, 20 de Março de 2012. 
  
EVANDRO LUIZ ALVES DE ARAÚJO 
Presidente da CPL 

Publicado por: 
Juliana Macedo Kaneko 

Código Identificador:25DDC995 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE IPIRANGA DO NORTE  
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EDITAL Nº. 16/2012, 15 DE MARÇO DE 2012. 

 
DISPÕE SOBRE A CONVOCAÇÃO DE 
CANDIDATOS APROVADOS NO CONCURSO 
PÚBLICO Nº. 01/2011 DA PREFEITURA 
MUNICIPAL DE IPIRANGA DO NORTE – MT 

  
O Prefeito Municipal de Ipiranga do Norte - MT, Estado de Mato 
Grosso, Sr. Orlei José Grasseli, no uso das atribuições legais que lhe 
confere a Lei Orgânica do Município, considerando o interesse 
público e a necessidade da Administração; 
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Considerando ainda o Decreto Municipal nº. 030/2011, de 21 de julho 
de 2011, o Edital do Concurso Público nº 01/2011, publicado na 
Imprensa Oficial em 25 de julho de 2011 e o Parecer do Controle 
Interno, de 27/07/2011, Decreto de Homologação nº 054/2011 de 21 
de novembro de 2011 o atendimento das necessidades emergenciais 
de pessoal exclusivo das Secretarias Municipais da Prefeitura 
Municipal de Ipiranga do Norte-MT,  
  
RESOLVE :  
  
Art. 1°.  Convocar para a posse e entrada em exercício no respectivo 
cargo efetivo no interesse da Secretaria Municipal de Agricultura, 
Industria e Comércio, a candidata aprovada dentro do número de 
vaga, conforme consta no Decreto de Homologação nº 054/2011 de 
21 de novembro de 2011. 
  
Art. 2º. A candidata ora convocada na forma deste Edital e conforme 
seu Anexo Único, deverá comparecer ao Deptº. Pessoal, sito à Rua 
dos Girassóis, nº. 387 – Esq. Av. Fortaleza – Centro – Ipiranga do 
Norte – MT - CEP. 78578-000, no prazo de 30 (trinta) dias para a 
regularização de documentos pessoais e para a posse a contar da 
publicação ou afixação deste Edital, para as providências necessárias e 
cabíveis com vista aos procedimentos de conferência da 
documentação e outros procedimentos de praxe, atinente a posse e 
designação dos respectivos locais de trabalho; 
  
Parágrafo Único - O não comparecimento do candidato no prazo 
estipulado neste artigo, implicará na perda do direito à posse e de 
qualquer outro direito inerente ao Concurso, conforme os termos do 
Edital. 
  
Art. 3º. Para tomada de posse, o (a) candidato (a) deverá apresentar os 
seguintes documentos: 
a) cópia R.G. (autenticada em cartório); 
b) cópia CPF (autenticada em cartório); 
c) cópia do titulo de eleitor; 
d) certidão de quitação eleitoral; 
cópia do comprovante de quitação do serviço militar; (p/sexo 
masculino); 
f) cópia certidão de casamento ou nascimento; 
cópia certidão de nascimento dos filhos menores de 21 anos; (se 
houver) 
cópia da carteira de vacinação dos filhos menores de 14 anos; (se 
houver) 
cópia comprovante de freqüência escolar dos filhos menores de 14 
anos; (se houver) 
cadastro no PIS/PASEP (cópia da carteirinha caso houver) 
cópia da carteira de trabalho; 
ter registro no conselho da respectiva categoria quando se tratar de 
profissão regulamentada, incluindo-se comprovante de quitação de 
anuidade; (apresentar cópia autenticada da carteirinha) 
1 foto 3x4 recente; 
declaração de bens (autenticada em cartório); 
cópia comprovante de escolaridade exigido p/ o cargo que vai ocupar 
(autenticada em cartório) 
cópia de comprovante de residência em nome do candidato ou 
Declaração de Residência reconhecida em Cartório; 
Exame médico admissional que comprovem a plena saúde física e 
mental do candidato; 
Certidão Negativa fornecida pelo Cartório Distribuidor da comarca do 
domicílio dos últimos cinco anos, relativa à existência ou inexistência 
de ações cíveis e criminais (com trânsito em julgado); 
t) Declaração de não acúmulo ilegal de cargos; 
Declaração de não ter infringindo as leis que fundamentaram o Edital 
do Concurso 01/2011. 
Declaração de não ter sido demitido por justa causa do serviço 
público. 
  
Art. 4º. A nomeação será feita exclusivamente no Regime Estatutário; 
  
Parágrafo único. A jornada de trabalho é aquela definida no Edital 
do Concurso Público 01/2011. 
  

Art. 5º - A posse, o exercício e o estágio probatório, dar-se-ão nas 
condições da legislação e regulamentos específicos. 
  
Art. 6º. Este Edital entra em vigor na data de sua publicação. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal, 15 de Março de 2012. 
  
ORLEI JOSÉ GRASSELI 
Prefeito Municipal 
  
Anexo ÚNICO 
  
(Edital nº. 16/2012, 15 de Março de 2012) 
  
CLASSIF. NOTA  NOME  INSCRIÇÃO  CARGO LOTAÇÃO  

1º 75,00 
GRAZIELA 
BORGES DOS 
SANTOS 

057 
MÉDICO 
VETERINARIO 

SECRETARIA DE 
AGRICULTURA, 
INSDÚSTRIA E 
COMÉRCIO. 

 
Publicado por: 

Weldejaison Bonfim Costa 
Código Identificador:BEA7678F 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHANGÁ  
 

COMISSÃO DE LICITAÇÃO 
RESULTADO CONVITE Nº 005/2012 

 
A Comissão Permanente de Licitação da Prefeitura Municipal de 
Itanhangá (MT), torna público que na Licitação tipo Convite 
005/2012, instaurada para Contratação de empresa especializada 
para armazenamento temporário, coleta, transporte, transbordo, 
tratamento e disposição final de resíduos da saúde, do grupo A, B 
e E do município de Itanhangá/MT, no período de março á 
dezembro 2012, sagrou-se vencedora a empresa Máxima Ambiental 
Serviços Gerais e Participações Ltda. - EPP, valor total da proposta 
de R$ 27.500,00 (vinte e sete mil e quinhentos reias). 
Itanhangá/MT, 20 de Março de 2012. 
  
MARIA FABIANA HAMMEL  
Presidente da Comissão de Licitação 

Publicado por: 
Camila Bruna Moresco 

Código Identificador:2DA2C981 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIQUIRA  

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

RESULTADO DE LICITAÇÃO  
 
RESULTADO DE LICITAÇÃO  
  
TOMADA DE PREÇO 002/2012 
  
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 019/2012 
  
A Prefeitura Municipal de ITIQUIRA, situada a na Praça. Frei 
Liberato, nº 311, Bairro Centro – ITIQUIRA – MT, através da 
presidente da Comissão Permanente de Licitação, senhora MARIA 
CRISTINA PEREIRA VIEIRA , torna publico para conhecimento 
dos interessados na Tomada de Preço 002/2012, que tem por objetivo 
o ACOMPANHAMENTO E GERENCIAMENTO DAS 
INFORMAÇÃO PARA APURAÇÃO DO ÍNDICE DE 
PARTICIPAÇÃO DOS MUNICÍPIOS E O GERENCIAMENTO 
DO ISSQN COM EMISSÃO DA NOTA FISCAL DE SERVIÇO 
ELETRÔNICA, RELATIVOS AOS CONTRIBUINTES DESTE 
MUNICÍPIO do tipo Menor Preço Global, obteve-se o seguinte 
resultado: A Empresa COPLAN – CONSULTORIA E 
PLANEJAMENTO LTDA,  devidamente inscrita no CNPJ sob o nº 
07.281.368/0001-14, venceu o certame com o valor total de R$ 
212.000,00 (Duzentos e doze mil reais). 
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Itiquira-MT, 20 de março de 2012. 
  
MARIA CRISTINA PEREIRA VIEIRA  
Presidente Comissão Licitação  

Publicado por: 
Juliane Presotto 

Código Identificador:887F714C 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE JANGADA  

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

AVISO DE LICITAÇÃO  
 
EDITAL DE PREGÃO Nº 011/2012 
REGISTRO DE PREÇOS Nº 009/2012 
  
Objeto: AQUISIÇÃO DE AREIA E CIMENTO.  
  
Dia: 04/04/2012 
  
Entrega dos Envelopes: Até as 10:00 horas, do dia 04/04/2012. 
Edital Completo: Afixado no endereço acima e na Internet no pelo e-
mail: licitacaojangada@hotmail.com 
Abertura do envelope Nº 01: Às 10:00 horas, do dia 04 de Abril de 
2012, no endereço acima citado. 
Fundamento Legal: Regida pela Lei nº 10.520, de 17 de julho de 
2002 e subsidiariamente pela Lei 8.666 de 21/06/93 ( com alterações 
da Lei 8883/94 e da Lei nº 9.648/98) 
  
Jangada – MT, 21 de Março de 2012. 
  
CARLOS KAZUHIKO MITO 
Pregoeiro 

Publicado por: 
Neide Patricia Lemes Tsutsui 

Código Identificador:32B2F7BA 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
AVISO DE LICITAÇÃO  

 
EDITAL DE PREGÃO Nº 009/2012 
REGISTRO DE PREÇOS Nº 007/2012 
  
Objeto: AQUISIÇÃO DE MATERIAL DE LIMPEZA, 
CONSUMO E ALIMENTOS.  
  
Dia: 30/03/2012 
  
Entrega dos Envelopes: Até as 10:00 horas, do dia 30/03/2012. 
Edital Completo: Afixado no endereço acima e na Internet no pelo e-
mail: licitacaojangada@hotmail.com 
Abertura do envelope Nº 01: Às 10:00 horas, do dia 30 de Março 
de 2012, no endereço acima citado. 
Fundamento Legal: Regida pela Lei nº 10.520, de 17 de julho de 
2002 e subsidiariamente pela Lei 8.666 de 21/06/93 ( com alterações 
da Lei 8883/94 e da Lei nº 9.648/98) 
  
Jangada – MT, 20 de Março de 2012. 
  
CARLOS KAZUHIKO MITO 
Pregoeiro 
  

Publicado por: 
Neide Patricia Lemes Tsutsui 

Código Identificador:21EFE62E 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
AVISO DE LICITAÇÃO  

 
PREGÃO PRESENCIAL Nº 010/2012 
REGISTRO DE PREÇOS Nº 008/2012 
  
Objeto: AQUISIÇÃO DE MATERIAL PARA CONSTRUÇÃO.  

Dia: 03/04/2012 
  
Entrega dos Envelopes: Até as 10:00 horas, do dia 03/04/2012. 
Edital Completo: Afixado no endereço acima e na Internet no pelo e-
mail: licitacaojangada@hotmail.com 
Abertura do envelope Nº 01: Às 10:00 horas, do dia 03 de Abril de 
2012, no endereço acima citado. 
Fundamento Legal: Regida pela Lei nº 10.520, de 17 de julho de 
2002 e subsidiariamente pela Lei 8.666 de 21/06/93 ( com alterações 
da Lei 8883/94 e da Lei nº 9.648/98) 
  
Jangada – MT, 21 de Março de 2012. 
  
  
CARLOS KAZUHIKO MITO 
Pregoeiro 

Publicado por: 
Neide Patricia Lemes Tsutsui 

Código Identificador:FDB6E58F 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAURU  

 
CÂMARA MUNICIPAL 

EDITAL DE RETIFICAÇÃO DE CONCURSO  
 
CÂMARA MUNICIPAL DE JAURU-MT  
  
EDITAL DE RETIFICAÇÃO Nº001/2012  
  
RETIFICAÇÃO DO EDITAL Nº 001/2012 DO CONCURSO 
PUBLICO Nº001/2012 
Data: 19 de MARCO de 2012 

  
De ordem do Exm.º Senhor GILSON SOUZA ARAÚJO Presidente 
da Câmara Municipal de Jauru/MT, através da Comissão 
Coordenadora do Concurso, torna pública a RETIFICAÇÃO  do 
EDITAL 001/2012 do Concurso Publico destinado a selecionar 
candidatos para o ingresso no quadro de servidores efetivos da 
Câmara Municipal de Jauru/MT a ser realizado em 25 de Março de 
2012. 
RETIFICAR:  
No item 4.2 Da realização da Prova da 1ª Etapa/Objetiva: 
Sub-itens 4.2.2 e 4.2.3 do Local e endereço das Prova  
4.2.2 - Local: Escola Municipal Lourdes Maria Lima; 
4.2.3 - Endereço: Rua Gonçalves Dias, Nº 126, Bairro: Boa 
Esperança – Jauru/MT/ CEP 78.255-000;  
RETIFICAR:  
No item 4.3 Da realização da Prova de da 2ª Etapa/Prova Pratica: 
Sub-itens 4.3.2 e 4.3.3 do Local e endereço das Prova  
4.32.2 - Local: Escola Municipal Lourdes Maria Lima; 
4.3.3 - Endereço: Rua Gonçalves Dias, Nº 126, Bairro: Boa 
Esperança – Jauru/MT/ CEP 78.255-000. 
  
Permanecem inalteradas as demais normas, itens, sub-itens, horários e 
datas constantes do Edital Nº 001/2012 do Concurso publico Nº 
001/2012 
  
Este Edital entra em vigor na data de sua publicação 
  
Câmara Municipal de Jauru/MT, 19 de Março de 2012. 
  
GILMAR ALVES FERREIRA 
Presidente da Comissão do Concurso Público 
  
Visto: 
  
GILSON SOUZA ARAÚJO 
Presidente da Câmara Municipal de Jauru 
  
Registre-se, Publique-se e Afixe-se. 

Publicado por: 
Gilmar Alves Ferreira 

Código Identificador:1BD5D2FC 



Mato Grosso , 21 de Março de 2012   •   Jornal Oficial Eletrônico dos Municípios do Estado de Mato Grosso   •    ANO VII | Nº 1432 

 

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt                                                                                41 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
HOMOLOGAÇÃO  

 
TERMO DE HOMOLOGAÇÃO  
  
Referente à Tomada de Preço N° 001/2012, 
De conformidade com o parecer exarado pelo Assessor Jurídico desta 
Prefeitura e pela Comissão Permanente de Licitação, FAÇO SABER, 
que nesta data fica “HOMOLOGADO” o processo licitatório 
modalidade Tomada de Preço n° 001/2012, tendo como vencedora a 
empresa INSAAT CONSTRUTORA LTDA - ME, inscrita no CNPJ 
sob o número 36.928.596/0001-31, com sede na Rua Marechal 
Floriano Peixoto, nº. 1054 Bairro Quilombo, da Cidade de Cuiabá. Foi 
vencedora deste Processo Licitatório: Lote 1 – R$ 114.707,70 (Cento 
e Quatorze Mil Setecentos e Sete Reais e Setenta Centavos), Lote 2 – 
R$ 68.396,83 (Sessenta e Oito Mil Trezentos e Noventa Seis Reais e 
Oitenta Três Centavos), Lote 3 – R$ 99.225,28 (Noventa e Nove Mil 
Duzentos e Vinte e Cinco Reais e Vinte e Oito Centavos). Por sagrar 
vencedora da Licitação supra referenciada. 
  
Jauru - MT, aos 20 de Março 2012 
  
PEDRO FERREIRA DE SOUZA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Anderson Pavini 

Código Identificador:B7E1A34D 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
ADJUDICAÇÃO  

 
TERMO DE ADJUDICAÇÃO  
  
A Comissão Permanente de Licitação “ADJUDICA” a empresa 
INSAAT CONSTRUTORA LTDA - ME, inscrita no CNPJ sob o 
número 36.928.596/0001-31, com sede na Rua Marechal Floriano 
Peixoto, nº. 1054 Bairro Quilombo, da Cidade de Cuiabá, foi 
vencedora deste Processo Licitatório: Lote 1 – R$ 114.707,70 (Cento 
e Quatorze Mil Setecentos e Sete Reais e Setenta Centavos), Lote 2 – 
R$ 68.396,83 (Sessenta e Oito Mil Trezentos e Noventa Seis Reais e 
Oitenta Três Centavos), Lote 3 – R$ 99.225,28 (Noventa e Nove Mil 
Duzentos e Vinte e Cinco Reais e Vinte e Oito Centavos). 
Conforme projeto básico, para atender a Prefeitura Municipal de 
Jauru. 
  
Jauru - MT, aos 20 de Março 2012 
  
ANDERSON PAVINI 
Presidente da CPL 

Publicado por: 
Anderson Pavini 

Código Identificador:D21EFDE0 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
EXTRATO CONTRATO  

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAURU  
  
EXTRATOS DE CONTRATO Nº 021/2012 
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JAURU  
CONTRATADA : INSAAT CONSTRUTORA LTDA - ME. 
1.1. Objeto serviços de Adequação dos postos de Saúde, conforme 
anexo I, a seguir discriminados por lotes: 
LOTE 1 – Posto de Saúde do Distrito de Lucialva - R$ 114.707,70 
(Cento e Quatorze Mil Setecentos e Sete Reais e Setenta Centavos), 
  
LOTE 2 – Posto de Saúde PFS I (Bairro Texaco)- R$ 68.396,83 
(Sessenta e Oito Mil Trezentos e Noventa Seis Reais e Oitenta Três 
Centavos), 
  
LOTE 3 – Posto de Saúde – Centro de Saúde, - R$ 99.225,28 
(Noventa e Nove Mil Duzentos e Vinte e Cinco Reais e Vinte e Oito 
Centavos). 
  

VIGENCIA : 150 DIAS a 20/03/2012 
  
SARA FERREIRA LIMA 
Gerente de Contratos 

Publicado por: 
Anderson Pavini 

Código Identificador:013DD3EB 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
ERRATA  

 
ERRATA  
  
PUBLICAÇÃO D.O AMM DIA 20 DE MARÇO 2011 PAGINA 44 
EXTRATO DE CONTRATO 020/2012 
  
ONDE LÊ-14.800,00 
  
LÊ-SE: 14.760,00 
  
SARA FERREIRA LIMA 
Gerente de Contratos 

Publicado por: 
Anderson Pavini 

Código Identificador:74B377A5 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUÍNA  

 
GABINETE DO PREFEITO 

DECRETO N.º 435/2012. 
 

Dispõe sobre a Convocação dos candidatos que 
mencionam, aprovados e/ou classificados em Concurso 
Público do Município de Juína-MT, e dá outras 
providências. 

  
A SENHORA JOSELINA AUXILIADORA ALMEIDA 
MORAES SOUSA, Prefeita Municipal (Interina), do Município de 
Juina, Estado de Mato Grosso, no uso das suas atribuições legais, 
conferidas pela Constituição Federal, pelo art. 83, inciso III , da Lei 
Orgânica do Município, 
  
DECRETA:  
  
Art. 1.º Tendo em vista o resultado do Concurso Público n° 001/2010 
realizado nos termos do Edital de Concurso Público nº 001/2010, 
ficam convocados para a posse e entrada em exercício os candidatos 
relacionados na Relação dos Candidatos Convocados constantes do 
ANEXO ÚNICO , do presente Decreto, que desse passa a ser parte 
integrante. 
  
Art. 2.º Os candidatos ora convocados na forma deste Decreto, 
deverão comparecer ao Departamento de Recursos Humanos, sito na 
Avenida Hitler Sansão, n.º 240, Módulo I, no Município de Juína-MT, 
o mais urgente possível ou em até 05 (cinco) dias da publicação deste 
Ato, para as providências necessárias e cabíveis, com vista aos 
procedimentos de conferência da documentação e outros 
procedimentos de praxe, atinente a posse e designação do respectivo 
local de trabalho. 
  
Parágrafo Único. O não Comparecimento no prazo previsto neste 
artigo implicará na desclassificação dos candidatos, sendo, portanto, 
considerados desistentes. 
  
Art. 3.º Para tomada de posse, os candidatos deverão apresentar em 
cópias, Xerox ou fotocópias autenticadas, toda documentação a seguir 
relacionada: 
  
a) Cédula de Identidade; 
b) Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Lei (art. 12 e 37, I da 
CF/88); 
c) Certidão de Casamento ou Nascimento; 
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d) Certidão de Nascimento dos filhos menores de 14 anos (se for o 
caso); 
e) Carteira de Vacinação dos filhos menores de 05 anos (se for o 
caso); 
f) Cartão de Identificação do Contribuinte (CPF); 
g) Cartão do PIS/PASEP; 
h) Carteira Nacional de Habilitação; 
i) Carteira de Trabalho (todas as páginas preenchidas); 
j) Provar estar quites com as obrigações eleitorais – Certidão do 
Cartório Eleitoral; 
k) Título de Eleitor; 
l) Certidão Negativa fornecida pelo Cartório Distribuidor da comarca 
do domicílio dos últimos cinco anos, relativa à existência ou 
inexistência de ações cíveis e criminais (com trânsito em julgado); 
m) Declaração de Bens e Valores; 
n) Apresentação de Atestado Médico firmado por profissional da área 
de medicina do trabalho , de capacidade física e mental; 
o) 01 (uma) fotografia 3x4 recente, colorida; 
p) Documentos que comprovem a escolaridade exigida para o cargo / 
Categoria Profissional / Especialidade e respectivo registro no 
conselho de classe, conforme discriminado no edital de abertura; 
q) Certidão de Reservista (quando do sexo masculino); 
r) Comprovante Residência; 
s) Declaração de não Acumulação de Cargos Públicos, inclusive 
função, cargo ou emprego em autarquias, fundações públicas, 
empresas públicas, sociedades de economia mista da União, do 
Distrito Federal, dos Estados, dos Territórios e dos Municípios ou de 
acumulação lícita, nos termos do inciso XVII, art. 37 da C.F/88; 
t) Declaração de horário de trabalho, se possuir outro vínculo 
empregatício, para demonstração de compatibilidade com o horário 
disponível e de interesse do Órgão Público; 
u) Ti Sanguínea; 
  
Art. 4º. A nomeação será feita exclusivamente no Regime Estatutário. 
  
Parágrafo único. A jornada de trabalho é aquela definida no referido 
Edital. 
  
Art. 5º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Juína-MT , 16 de Março de 2012. 
  
JOSELINA AUXILIADORA ALMEIDA MORAES SOUSA 
Prefeita Municipal 
(Interina) 
  
ANEXO ÚNICO  
Decreto n.º 435/2012 
  
RELAÇÃO DOS CANDIDATOS CONVOCADOS  
  
I – MOTORISTA I  
  
Classificação Inscrição Candidato 
5° 002861 GLEIDIMAR RODRIGUES DA SILVA 

  
II – MECÂNICO  
  
Classificação Inscrição Candidato 
4° 005016 LEILDO BATISTA DE GOES 

  
III – TÉCNICO EM TRANSPORTE  
  
Classificação Inscrição Candidato 
19° 004803 REINALDO SOARES DE OLIVEIRA 

Publicado por: 
Michelle Saturno Rodrigues Lançone 

Código Identificador:CDD98A77 
 

GABINETE DO PREFEITO 
LEI N.º 1.325/2012. 

 

Autoriza o Poder Executivo a desafetar o Imóvel do 
Patrimônio Municipal que menciona, e dá outras 
providências. 

  
A PREFEITA MUNICIPAL DE JUÍNA, no uso de suas atribuições 
legais, FAZ SABER, que a Câmara Municipal de Juína aprovou, e eu 
sanciono a seguinte Lei: 
  
Art. 1.º Fica desafetada da sua destinação original a área denominada 
de área Verde, Módulo 04, com 5.591,38 m² (cinco mil quinhentos e 
noventa e um metros quadrados e trinta e oito centímetros quadrados), 
Núcleo Urbano de Juina, Projeto Juina 1ª Fase, situada no município 
de Juína-MT, oriunda da matrícula imobiliária n.º 4.240, Livro 02, 
Folha 01, datada de 21.09.2007, passando a fazer parte integrante do 
patrimônio disponível do Município. 
  
Art. 2.º Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Juína-MT, 16 de março de 2012. 
  
JOSELINA AUXILADORA ALMEIDA MORAES SOUSA 
Prefeita Municipal 
(interina) 

Publicado por: 
Michelle Saturno Rodrigues Lançone 

Código Identificador:BAB3D98F 
 

GABINETE DO PREFEITO 
LEI N.º 1.326/2012. 

 
Altera o art. 1.º, e o seu Parágrafo Único, da Lei 
Municipal n.º 1.267/2011, e dá outras Providências. 

  
A PREFEITA MUNICIPAL DE JUÍNA, no uso de suas atribuições 
legais, FAZ SABER, que a Câmara Municipal de Juína aprovou, e eu 
sanciono a seguinte Lei: 
  
Art. 1.º Altera o art. 1.º, e o seu Parágrafo Único, da Lei Municipal n.º 
1.267/2011, que passam a vigorar com as seguintes redações: 
Art. 1.º Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a promover, a 
doação em favor do Estado de Mato Grosso, Pessoa Jurídica de 
Direito Público, inscrito no CNPJ/MF sob o n.º 03.507.415/0001-44, 
com sede administrativa no Centro Político Administrativo – CPA, 
Palácio Paiaguás, no Município de Cuiabá-MT, da seguinte área de 
terras urbana assim denominada: 
  
Área de terras urbana de 18.614,90 m² (dezoito mil seiscentos e 
quatorze metros quadrados e noventa centímetros quadrados), contido 
dentro da porção maior de 36.018,00 m² (trinta e seis mil e dezoito 
metros quadrados), com os seguintes limites e confrontações: 
NORTE: Rua Guairaca; SUL: Rua Rancho Alegre: LESTE: Rua 4º 
Centenário; OESTE: Área Remanescente. SITUAÇÃO DOS 
MARCOS: 1-2 com 117,93 m Rua Guairacá; 2-3 com 4,24m Rua 
Guairacá; 3-4 com 148,00m Rua 4º Centenário; 4-5 com 4,24m Rua 
Rancho Alegre; 5-6 com 117,93 m Rua Rancho Alegre; 6-1 com 
154,00m Área Remanescente. 
  
Parágrafo Único. O imóvel a ser doado que trata este artigo é o 
constante da Matrícula Imobiliária nº 8.233, registrado no Livro nº 02, 
Folha 01, datada de 02.02.2011, no 1.º Serviço de Registro de Imóveis 
e Títulos e Documentos de Juína-MT. 
  
Art. 2.º Esta lei entra em vigor na data de sua publicação, revogadas 
as disposições em contrário. 
  
Juína-MT, 16 de março de 2012. 
  
JOSELINA AUXILADORA ALMEIDA MORAES SOUSA 
Prefeita Municipal 
(Interina) 

Publicado por: 
Michelle Saturno Rodrigues Lançone 

Código Identificador:EC41E572 
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GABINETE DO PREFEITO 
LEI N.º 1.327/2012. 

 
Autoriza o Poder Executivo Municipal a promover 
concessão direito real de uso da área urbana que 
menciona à Igreja Pentecostal Deus é Amor, e dá outras 
providências. 

  
A PREFEITA MUNICIPAL DE JUÍNA, no uso de suas atribuições 
legais, FAZ SABER, que a Câmara Municipal de Juína aprovou, e eu 
sanciono a seguinte Lei: 
  
Art. 1.º Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a promover a 
concessão do direito real de uso em favor da Igreja Pentecostal Deus é 
Amor, inscrita no CNPJ/MF sob o n.º 43.208.040/0001-36, com sede 
na Avenida Floresta, n.º 150, Bairro Modulo IV, no Município de 
Juína-MT , da seguinte área de terras: 
  
Área de terras urbana de 960,00 m² (novecentos e sessenta metros 
quadrados), contida dentro da porção maior de 67.093,67 m² (sessenta 
e sete mil, e noventa e três vírgula sessenta e sete metros quadrados), 
registrada no 1.º Serviço de Registro de Imóveis e Títulos e 
Documentos de Juína, sob a Matrícula n.º 6.520, possuindo os 
seguintes limites e confrontações: Ao NORTE: Área Desmembrada 
D; Ao SUL: Área Desmembrada H; A LESTE: Área Remanescente; 
A OESTE: Rua Embu. SITUAÇÃO DOS MARCOS: FRENTE – MP-
1 ao MP-2 com uma distância de 24,00m, confrontando a Rua Embu; 
LADO DIREITO – MP-2 ao MP3 com uma distância de 40,00m, 
confrontando com a Área Desmembrada “D”; FUNDOS – MP-3 ao 
MP-4 com uma distância de 24,00m, confrontando com Área 
Remanescente; LADO ESQUERDO MP-4 ao MP-1 com uma 
distância de 40,00m, confrontando com Área Desmembrada H, 
chegando ao final do caminhamento, conforme Mapa da Área que 
segue no ANEXO da presente Lei. 
  
Art. 2.º A concessão que trata o artigo 1.º, é feita pelo prazo de 10 
(dez) anos e destina-se unicamente a instalação física da construção 
do templo ou igreja da Instituição Religiosa Concessionária. 
Parágrafo Único. A presente Concessão será automaticamente 
prorrogada caso a Instituição Religiosa cumpra com a destinação 
mencionada neste artigo. 
Art. 3.º A concessão de direito real de uso que trata esta Lei será 
extinta a qualquer tempo, e o imóvel revertido ao patrimônio público 
municipal do Concedente, se a Concessionária ou seus sucessores não 
lhe derem o uso prometido ou o desviarem de sua finalidade original, 
independentemente de indenizações por construção executada, 
material ou serviços aplicados, averbando-se a extinção no Cartório de 
Registro de Imóveis. 
Art. 4.º Fica desafetado do patrimônio público municipal o imóvel 
urbano descrito no art. 1.º, da presente Lei, que passa a pertencer à 
categoria de bem dominial, sendo que os encargos e despesas com a 
respectiva lavratura da escritura pública e transcrição imobiliária 
incumbe a Concessionária. 
Art. 5.º Esta lei entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas 
as disposições em contrário. 
  
Juína-MT, 16 de março de 2012. 

  
JOSELINA AUXILADORA ALMEIDA MORAES SOUSA 
Prefeita Municipal 
(Interina) 

Publicado por: 
Michelle Saturno Rodrigues Lançone 

Código Identificador:559F1373 
 

GABINETE DO PREFEITO 
LEI N.º 1.324/2012. 

 
Autoriza o Poder Executivo a celebrar Termo de 
Cooperação com a Associação André Luiz de Juína e a 
Fundação Rádio e TV Educativa de Juína e a fazer 
abertura de crédito especial caso necessário, e dá outras 
providências. 

  

A PREFEITA MUNICIPAL DE JUÍNA, no uso de suas atribuições 
legais, FAZ SABER, que a Câmara Municipal de Juína aprovou, e eu 
sanciono a seguinte Lei: 
  
Art. 1.º Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a celebrar 
Termo de Cooperação com a Associação André Luiz de Juína, Pessoa 
Jurídica de Direito Privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ/MF 
sob o n.º 24.770.471/0001-47, com sede na Rua Holmis Ioris, s/n.º, 
Bairro Módulo I, neste Município de Juína-MT, neste ato 
representado pelo seu Presidente, Merlison Guarienti, brasileiro 
casado, do comércio, portador da Cédula de Identidade n.º 1136188-3, 
SSP/MT, e inscrito no CPF/MF sob o n.º 956.020.971-04, residente e 
domiciliado na Rua Marte, n.º 101, Bairro Módulo IV, neste 
Município de Juína-MT, e repassar a importância de R$ 30.150,00 
(trinta mil cento e cinqüenta reais), e Celebrar Termo de Cooperação 
com a Fundação Rádio e TV Educativa de Juína, entidade civil de 
direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ/MF sob o n.º 
03.435.449/0001-70, com sede na Rua Juscelino Kubitschek de 
Oliveira, n.º 1.800, Bairro Módulo III, no Município de Juína-MT, 
neste ato representado pelo Presidente Sr. Dom Néri Tornello, 
brasileiro, solteiro, portador do RG nº 1918428-0 SSP/RS, residente e 
domiciliado neste município de Juina/MT, e repassar a importância de 
R$ 30.150,00 (trinta mil cento e cinqüenta reais), para atendimento ao 
Programa Pro Jovem do Governo Federal. 
Art. 2.º O repasse mencionado na presente Lei será precedido da 
assinatura de Termo de Cooperação a ser celebrado entre o Município 
de Juina-MT e a Associação, cuja minuta do Termo segue no ANEXO 
I e II da presente Lei, passando dessa a ser parte integrante. 
Art. 3.º O prazo de vigência do Termo de Cooperação iniciar-se-á na 
data da sua assinatura e encerrará na data de 31 de dezembro de 2012, 
podendo ser prorrogado até 31 de dezembro de 2013, pelo mesmo 
valor, caso existente dotação orçamentária para a realização da 
despesa. 
Parágrafo Único. A cessão objeto do Termo de Cooperação de que 
trata este artigo poderá ser rescindida antecipadamente nos seguintes 
casos: 
I -  por descumprimento da finalidade a que se destina; 
II -  unilateralmente pelo Município, desde que haja interesse público. 
Art. 4.º A celebração do mencionado Termo de Cooperação observará 
o disposto no art. 25, caput, da Lei Federal n.° 8.666, de 21 de junho 
de 1993. 
Art. 5.º Para custear as despesas com a celebração do Termo de 
Cooperação fica o Poder Executivo autorizado a abrir Crédito 
Especial no valor de R$ 60.300,00 (sessenta mil e trezentos reais), 
sendo que os recursos necessários ao cumprimento da obrigação 
assumida são oriundos do Orçamento do Município, na seguinte 
dotação Orçamentária: 
  
6 - Secretaria Municipal de Assistência Social 

6.001 - Fundo Municipal de Assistência Social 

08 - Assistência Social 

244 - Assistência Comunitária 

33.90.41.00 - Contribuições 

1.098 - Repasse Recurso Convênios Entidades Constituídas...R$ 60.300,00 

  
Art. 6.º Para cobertura do Crédito Especial descrito no artigo 3.º da 
presente Lei, o Poder Executivo fica autorizado a utilizar os recursos 
descritos no artigo 43, § 1.º, Inciso III, da Lei Federal n.º 4.320/64 - 
ANULAÇÃO TOTAL/PARCIAL - das seguintes dotações 
orçamentárias no valor de R$ 60.300,00 (sessenta mil e trezentos 
reais): 
  
6 - Secretaria Municipal de Assistência Social 

6.001 - Fundo Municipal de Assistência Social 

244 - Assistência Comunitária 

1.091 - Construção Centro Múltiplo Uso 

4490.51.00 - Obras e Instalações.........R$ 60.300,00 

  
Art. 7.º Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a firmar outros 
Termos de Cooperação com outras entidades relativas ao Programa 
Pro Jovem ou outros programas do Governo Federal e Governo 
Estadual. 
Art. 8.º Fica autorizada à inclusão destas despesas nos instrumentos 
de planejamento exigidos pela Lei Complementar Federal n.º 101, de 
4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), consistentes no 
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Plano Plurianual – PPA, Lei de Diretrizes Orçamentária – LDO e Lei 
Orçamentária Anual - LOA. 
Art. 9.º O Poder Executivo regulamentará está Lei, caso necessário, 
no prazo de 60 (sessenta) dias a partir de sua publicação. 
Art. 10. Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação, 
retroagindo seus efeitos a data de 1.º (primeiro) de janeiro de 2012. 
Art. 11. Revogam-se as disposições em contrário. 
  
Juína-MT, 16 de Março de 2012. 

  
JOSELINA AUXILADORA ALMEIDA MORAES SOUSA 
Prefeita Municipal 
(interina) 

Publicado por: 
Michelle Saturno Rodrigues Lançone 

Código Identificador:089FBE82 

 
GABINETE DO PREFEITO 

ANEXOS DA LEI N.º 1.324/2012. 
 
ANEXO I  
Lei n.º 1.324/2012. 
  
MINUTA DE TERMO DE COOPERAÇÃO N.º ___/2012 
  
TERMO DE COOPERAÇÃO QUE ENTRE SI CELEBRAM O 
MUNICÍPIO DE JUINA, ESTADO DE MATO GROSSO, E A 
ASSOCIAÇÃO ANDRE LUIZ DE JUÍNA. 
  
PREÂMBULO 
  
MUNICÍPIO DE JUÍNA, ESTADO DE MATO GROSSO, Pessoa 
Jurídica de Direito Público, inscrita no CNPJ/MF sob o n.º 
15.359.201/0001-57, com Sede Administrativa na Avenida Hitler 
Sansão, n.º 240, Centro, na cidade de Juína-MT, neste ato 
representado pela Prefeita Municipal, JOSELINA AUXILADORA 
ALMEIDA MORAES SOUSA , brasileira, casada, Prefeita 
Municipal, portador (a) da Cédula de Identidade n.º 03991245 
SSP/MT e inscrito (a) no CPF/MF sob o n.º 340.391.711.87, residente 
e domiciliado (a) na Rua Ives Ortolan, n.º 252, Bairro Módulo III, na 
cidade de Juína-MT, doravante denominado (a) simplesmente 
MUNICÍPIO, e a ASSOCIAÇÃO ANDRE LUIZ DE JUÍNA, Pessoa 
Jurídica de Direito Privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ/MF 
sob o n.º 24.770.471/0001-47, com sede na Rua Holmis Ioris, s/n.º, 
Bairro Módulo I, neste Município de Juína-MT, neste ato 
representado pelo seu Presidente, MERLISON GUARIENTI, 
brasileiro casado, do comércio, portador da Cédula de Identidade n.º 
1136188-3, SSP/MT, e inscrito no CPF/MF sob o n.º 956.020.971-04, 
residente e domiciliado na Rua Marte, n.º 101, Bairro Módulo IV, 
neste Município de Juína-MT, doravante denominada 
ASSOCIAÇÃO, celebram o presente TERMO DE COOPERAÇÃO, 
observadas as disposições da Lei Federal n.º 8.666/93, da Lei 
Orgânica do Município e das demais normas que regulam a espécie, 
conforme as cláusulas e condições seguintes: 
  
CLÁUSULA PRIMEIRA 
DO OBJETO 
  
O presente Termo de Cooperação tem por objeto a cooperação entre o 
MUNICÍPIO e a ASSOCIAÇÃO, para o desenvolvimento das 
atividades necessárias do Programa Pro Jovem e o repasse daquele 
para esta da importância de R$ 30.150,00 (trinta mil cento e cinqüenta 
reais). 
  
CLÁUSULA SEGUNDA 
DO VALOR E DA FORMA DO REPASSE 
  
O MUNICÍPIO repassará para a ASSOCIAÇÃO a importância de R$ 
30.150,00 (trinta mil cento e cinqüenta reais), em 10 (seis) parcelas 
mensais de R$ 3.015,00 (três mil e quinze reais), após a assinatura do 
Termo de Cooperação. 
  
CLÁUSULA TERCEIRA 
DAS OBRIGAÇÕES DA ASSOCIAÇÃO 

São obrigações da ASSOCIAÇÃO: 
  
a) aplicar os recursos financeiros repassados em atividades relativo ao 
atendimento relativos ao Programa Pro Jovem; 
b) abrir conta específica para receber o repasse de recursos do 
presente Termo de Cooperação, em agência bancária determinada pela 
Secretaria Municipal de Administração e Finanças; 
c) encaminhar a Prestação de Contas do recurso financeiro recebido, 
de acordo com as orientações da Secretaria Municipal de 
Administração e Finanças; 
d) apresentar relatórios, quando solicitados pelo MUNICÍPIO, 
relativos a execução dos trabalhos de melhorias no imóvel cedido; e, 
e) demais obrigações estabelecidas pela Lei Federal n.º 8.666/93. 
  
CLÁUSULA QUARTA 
DAS OBRIGAÇÕES DO MUNICÍPIO 
  
São obrigações doa MUNICÍPIO: 
  
a) repassar os recursos financeiros conforme estabelecido na Lei 
Municipal n.º _____/2010, neste Termo de Cooperação e no 
Cronograma de Desembolso; 
b) orientar, supervisionar e fiscalizar a execução do Termo de 
Cooperação, no tocante à forma e aplicação dos recursos e sua 
Prestação de Contas; 
c) acompanhar a execução do Termo de Cooperação, mediante visitas 
para avaliação técnica, visando à consolidação do objeto preconizado 
no presente instrumento; 
d) encaminhar a Prestação de Contas quando solicitado pelos órgãos 
de controle externo e interno, no prazo legal ou regimental; e, 
e) demais obrigações estabelecidas pela Lei Federal n.º 8.666/93. 
  
CLÁUSULA QUINTA 
DA CLASSIFICAÇÃO DOS RECURSOS 
  
Os dispêndios decorrentes da execução deste Termo de Cooperação 
correrão à conta do Orçamento Municipal vigente, na seguinte 
dotação Orçamentária: 
  

6 -   Secretaria Municipal de Assistência Social 

6.001 -   Fundo Municipal de Assistência Social 

08 -   Assistência Social 

244 -   Assistência Comunitária 

33.90.41.00 -   Contribuições 

1.098 -   
Repasse Recurso Convênios Entidades Constituídas...R$ 
60.300,00 

  
CLÁUSULA SEXTA 
DA DENÚNCIA E DA RESCISÃO 
  
Este Termo de Cooperação poderá ser denunciado pelo MUNICÍPIO, 
a qualquer tempo e especialmente quando da constatação das 
seguintes situações: 
  
a) utilização dos recursos em desacordo com seu objeto e demais 
cláusulas estabelecidas neste instrumento; 
b) falta de apresentação da Prestação de Contas no prazo estabelecido; 
c) retardamento do início da execução do seu objeto por mais de 30 
(trinta) dias, contados da data do recebimento dos recursos 
financeiros; e, 
d) demais causas previstas e estabelecidas pela Lei Federal n.º 
8.666/93. 
  
CLÁUSULA SÉTIMA 
DA VIGÊNCIA, PRORROGAÇÃO E DEMAIS ALTERAÇÕES 
  
O Presente Termo de Cooperação será ajustado com prazo 
determinado, sendo o termo inicial a data da sua assinatura e termo 
final a data de 31 de dezembro de 2012, podendo ser prorrogado até 
31 de dezembro de 2013, pelo mesmo valor, caso existente dotação 
orçamentária para a realização da despesa. 
  
O Termo de Cooperação poderá a qualquer tempo de sua vigência, ser 
prorrogado, rescindido, alterado, mediante Termo de Aditamento 
ajustado entre as partes, sendo que a ASSOCIAÇÃO terá o de 90 
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(noventa) dias a contar da assinatura do Termo de Cooperação para a 
apresentação da Prestação de Contas Final, na forma da lei, sob pena 
de responsabilização. 
  
CLÁUSULA OITAVA 
A RESPONSABILIZAÇÃO 
  
A ausência da Prestação de Contas no prazo e forma estabelecidos, ou 
a prática de irregularidade na aplicação dos recursos, sujeita a 
ASSOCIAÇÃO ao ressarcimento dos valores ao MUNICÍPIO, sem 
prejuízo das demais responsabilizações penal, civil e administrativa. 
  
CLÁUSULA NONA  
DA PUBLICAÇÃO  
  
A publicação do extrato do presente Termo de Cooperação no Diário 
Oficial dos Municípios será providenciada até o 5.º (quinto) dia útil do 
mês seguinte ao de sua assinatura, correndo as despesas as expensas 
do MUNICÍPIO. 
  
CLÁUSULA DÉCIMA  
DO FORO 
  
As partes estabelecem o Foro da Comarca de Juína, Estado de Mato 
Grosso, para dirimir quaisquer questões emergentes ou remanescentes 
do presente Termo de Cooperação, que não for possível ser 
solucionado administrativamente, renunciando a qualquer outro por 
mais privilegiado que seja, até mesmo se houver mudanças de 
domicílio de qualquer das partes. 
  
CLAÚSULA DÉCIMA PRIMEIRA 
DISPOSIÇÃO FINAL 
  
E, por estarem assim havendo justo e concertado, foi mandado 
elaborar e datilografar este Termo de Cooperação, em 4 (quatro) vias 
de igual forma e teor, que depois de lido e achado conforme, vai 
assinado pelas partes, juntamente com 2 (duas) testemunhas 
instrumentárias, para que surtas seus jurídicos e legais efeitos, 
revestindo o presente com eficácia de título executivo extrajudicial 
nos termos na Lei Civil e Processual Civil. 
  
Juina-MT, ____ de _____ de 2012. 
  
MUNICÍPIO DE JUINA-MT 
MUNICÍPIO 
  
JOSELINA AUXILADORA A. M. SOUSA 
Prefeita Municipal 
(Interina) 
  
ASSOCIAÇÃO ANDRE LUIZ DE JUÍNA 
ASSOCIAÇÃO 
  
MERLISON GUARIENTI 
Presidente 
  
TESTEMUNHAS: 
  

______________________________; 
CPF/MF N.º __________________; 

______________________________; 
CPF/MF N.º __________________; 

  
ANEXO II  
Lei n.º 1.324/2012. 
  
MINUTA DE TERMO DE COOPERAÇÃO N.º ___/2012 
  
TERMO DE COOPERAÇÃO QUE ENTRE SI CELEBRAM O 
MUNICÍPIO DE JUINA, ESTADO DE MATO GROSSO, E A 
FUNDAÇÃO RÁDIO E TV EDUCATIVA DE JUÍNA. 
  
PREÂMBULO 
  
MUNICÍPIO DE JUÍNA, ESTADO DE MATO GROSSO, Pessoa 
Jurídica de Direito Público, inscrita no CNPJ/MF sob o n.º 
15.359.201/0001-57, com Sede Administrativa na Avenida Hitler 

Sansão, n.º 240, Centro, na cidade de Juína-MT, neste ato 
representado pela Prefeita Municipal, JOSELINA AUXILADORA 
ALMEIDA MORAES SOUSA , brasileira, casada, Prefeita 
Municipal, portador (a) da Cédula de Identidade n.º 03991245 
SSP/MT e inscrito (a) no CPF/MF sob o n.º 340.391.711.87, residente 
e domiciliado (a) na Rua Ives Ortolan, n.º 252, Bairro Módulo III, na 
cidade de Juína-MT, doravante denominado simplesmente 
MUNICÍPIO, e a FUNDAÇÃO RÁDIO E TV EDUCATIVA DE 
JUÍNA, entidade civil de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita 
no CNPJ/MF sob o n.º 03.435.449/0001-70, com sede na Rua 
Juscelino Kubitschek de Oliveira, n.º 1.800, Bairro Módulo III, no 
Município de Juína-MT, neste ato representado pelo Presidente Sr. 
DOM NÉRI TORNELLO, brasileiro, solteiro, portadora do RG nº 
1918428-0 SSP/RS, residente e domiciliada neste município de 
Juina/MT, doravante denominada FUNDAÇÃO, celebram o presente 
TERMO DE COOPERAÇÃO, observadas as disposições da Lei 
Federal n.º 8.666/93, da Lei Orgânica do Município e das demais 
normas que regulam a espécie, conforme as cláusulas e condições 
seguintes: 
  
CLÁUSULA PRIMEIRA 
DO OBJETO 
  
O presente Termo de Cooperação tem por objeto a cooperação entre o 
MUNICÍPIO e a FUNDAÇÃO, para o desenvolvimento das 
atividades necessárias do Programa Pro Jovem e o repasse daquele 
para esta da importância de R$ 30.150,00 (trinta mil cento e cinqüenta 
reais). 
  
CLÁUSULA SEGUNDA 
DO VALOR E DA FORMA DO REPASSE 
  
O MUNICÍPIO repassará para a FUNDAÇÃO a importância de R$ 
30.150,00 (trinta mil cento e cinqüenta reais), em 10 (seis) parcelas 
mensais de R$ 3.015,00 (três mil e quinze reais), após a assinatura do 
Termo de Cooperação. 
  
CLÁUSULA TERCEIRA 
DAS OBRIGAÇÕES DA FUNDAÇÃO 
  
São obrigações da FUNDAÇÃO: 
  
a) aplicar os recursos financeiros repassados em atividades relativo ao 
atendimento relativos ao Programa Pro Jovem; 
b) abrir conta específica para receber o repasse de recursos do 
presente Termo de Cooperação, em agência bancária determinada pela 
Secretaria Municipal de Administração e Finanças; 
c) encaminhar a Prestação de Contas do recurso financeiro recebido, 
de acordo com as orientações da Secretaria Municipal de 
Administração e Finanças; 
d) apresentar relatórios, quando solicitados pelo MUNICÍPIO, 
relativos a execução dos trabalhos de melhorias no imóvel cedido; e, 
e) demais obrigações estabelecidas pela Lei Federal n.º 8.666/93. 
  
CLÁUSULA QUARTA 
DAS OBRIGAÇÕES DO MUNICÍPIO 
  
São obrigações doa MUNICÍPIO: 
  
a) repassar os recursos financeiros conforme estabelecido na Lei 
Municipal n.º _____/2012, neste Termo de Cooperação e no 
Cronograma de Desembolso; 
b) orientar, supervisionar e fiscalizar a execução do Termo de 
Cooperação, no tocante à forma e aplicação dos recursos e sua 
Prestação de Contas; 
c) acompanhar a execução do Termo de Cooperação, mediante visitas 
para avaliação técnica, visando à consolidação do objeto preconizado 
no presente instrumento; 
d) encaminhar a Prestação de Contas quando solicitado pelos órgãos 
de controle externo e interno, no prazo legal ou regimental; e, 
e) demais obrigações estabelecidas pela Lei Federal n.º 8.666/93. 
CLÁUSULA QUINTA 
DA CLASSIFICAÇÃO DOS RECURSOS 
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Os dispêndios decorrentes da execução deste Termo de Cooperação 
correrão à conta do Orçamento Municipal vigente, na seguinte 
dotação Orçamentária: 
  

6 -   Secretaria Municipal de Assistência Social 

6.001 -   Fundo Municipal de Assistência Social 

08 -   Assistência Social 

244 -   Assistência Comunitária 

33.90.41.00 -   Contribuições 

1.098 -   
Repasse Recurso Convênios Entidades Constituídas...R$ 
60.300,00 

  
CLÁUSULA SEXTA 
DA DENÚNCIA E DA RESCISÃO 
  
Este Termo de Cooperação poderá ser denunciado pelo MUNICÍPIO, 
a qualquer tempo e especialmente quando da constatação das 
seguintes situações: 
  
a) utilização dos recursos em desacordo com seu objeto e demais 
cláusulas estabelecidas neste instrumento; 
b) falta de apresentação da Prestação de Contas no prazo estabelecido; 
c) retardamento do início da execução do seu objeto por mais de 30 
(trinta) dias, contados da data do recebimento dos recursos 
financeiros; e, 
d) demais causas previstas e estabelecidas pela Lei Federal n.º 
8.666/93. 
  
CLÁUSULA SÉTIMA 
DA VIGÊNCIA, PRORROGAÇÃO E DEMAIS ALTERAÇÕES 
  
O Presente Termo de Cooperação será ajustado com prazo 
determinado, sendo o termo inicial a data da sua assinatura e termo 
final a data de 31 de dezembro de 2012, podendo ser prorrogado até 
31 de dezembro de 2013, pelo mesmo valor, caso existente dotação 
orçamentária para a realização da despesa. 
  
O Termo de Cooperação poderá a qualquer tempo de sua vigência, ser 
prorrogado, rescindido, alterado, mediante Termo de Aditamento 
ajustado entre as partes, sendo que a FUNDAÇÃO terá o de 90 
(noventa) dias a contar da assinatura do Termo de Cooperação para a 
apresentação da Prestação de Contas Final, na forma da lei, sob pena 
de responsabilização. 
  
CLÁUSULA OITAVA 
A RESPONSABILIZAÇÃO 
  
A ausência da Prestação de Contas no prazo e forma estabelecidos, ou 
a prática de irregularidade na aplicação dos recursos, sujeita a 
FUNDAÇÃO ao ressarcimento dos valores ao MUNICÍPIO, sem 
prejuízo das demais responsabilizações penal, civil e administrativa. 
  
CLÁUSULA NONA  
DA PUBLICAÇÃO  
  
A publicação do extrato do presente Termo de Cooperação no Diário 
Oficial dos Municípios será providenciada até o 5.º (quinto) dia útil do 
mês seguinte ao de sua assinatura, correndo as despesas as expensas 
do MUNICÍPIO. 
  
CLÁUSULA DÉCIMA  
DO FORO 
  
As partes estabelecem o Foro da Comarca de Juína, Estado de Mato 
Grosso, para dirimir quaisquer questões emergentes ou remanescentes 
do presente Termo de Cooperação, que não for possível ser 
solucionado administrativamente, renunciando a qualquer outro por 
mais privilegiado que seja, até mesmo se houver mudanças de 
domicílio de qualquer das partes. 
  
CLAÚSULA DÉCIMA PRIMEIRA 
DISPOSIÇÃO FINAL 
  
E, por estarem assim havendo justo e concertado, foi mandado 
elaborar e datilografar este Termo de Cooperação, em 4 (quatro) vias 

de igual forma e teor, que depois de lido e achado conforme, vai 
assinado pelas partes, juntamente com 2 (duas) testemunhas 
instrumentárias, para que surtas seus jurídicos e legais efeitos, 
revestindo o presente com eficácia de título executivo extrajudicial 
nos termos na Lei Civil e Processual Civil. 
  
Juina-MT, ____ de _____ de 2012. 
  
MUNICÍPIO DE JUINA-MT 
MUNICÍPIO 
  
JOSELINA AUXILADORA A. M. SOUSA 
Prefeita Municipal 
(Interina) 
  
FUNDAÇÃO RÁDIO E TV EDUCATIVA DE JUÍNA FUNDAÇÃO 
  
DOM NERI JOSÉ TONDELLO 
Presidente 
  
TESTEMUNHAS: 
  

______________________________; 
CPF/MF N.º __________________; 

______________________________; 
CPF/MF N.º __________________; 

 
Publicado por: 

Michelle Saturno Rodrigues Lançone 
Código Identificador:9C5E3734 

 
SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS 

EXTRATO DA RESCISÃO CONTRATUAL  
 
EXTRATO DA RESCISÃO CONTRATUAL DO CONTRATO 
ADMINISTRATIVO N.º 136/2011 
PROCESSO: Tomada de Preço n.º 003/2011; 
OBJETO: Rescisão Contratual; 
FUNDAMENTO LEGAL: Art. 21, I, c/c Art. 49 e Art. 79, inciso II, § 
1.º da Lei Federal n.º 8.666/93; 
CONTRATANTE: Município de Juína-MT; 
CONTRATADA: Material Forte e Construtora Ltda.; 
DATA DA ASSINATURA: 20/03/2012. 
  
JOSELINA A. ALMEIDA MORAES SOUSA 
Prefeita Municipal em Exercício 

Publicado por: 
Vilma Ribeiro do Amaral França 

Código Identificador:D190DEE3 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE JURUENA  

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

EXTRATO DO ADITIVO CONTRATUAL Nº. 15/2012 – 
REFERENTE AO CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE 

SERVIÇO Nº. 368/2011 
 
Partes: MUNICÍPIO DE JURUENA/MT  e a Empresa 
CONSTRUTORA E INCORPORADORA GUEDES LTDA.  
  
Alteração: O presente Termo Aditivo tem por objetivo alterar a 
Cláusula Décima Quarta (Da Duração): 
  
Duração: 31 de Março de 2012. 
  
Data da Assinatura: 02 de Janeiro de 2012. 
  
Foro: Comarca de Cotriguaçu – MT 
  
Juruena/MT, 02 de Janeiro de 2012 
  
BERNARDINHO CROZETTA 
Prefeito Municipal 
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Publicado por: 
Denise Aparecida Perin 

Código Identificador:A51DAA65 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
EXTRATO DO ADITIVO CONTRATUAL Nº. 16/2012 – 
REFERENTE AO CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE 

SERVIÇO Nº. 369/2011 
 
Partes: MUNICÍPIO DE JURUENA/MT  e a Empresa 
CONSTRUTORA E INCORPORADORA GUEDES LTDA.  
  
Alteração: O presente Termo Aditivo tem por objetivo alterar a 
Cláusula Décima Quarta (Da Duração): 
  
Duração: 31 de Março de 2012. 
  
Data da Assinatura: 02 de Janeiro de 2012. 
  
Foro: Comarca de Cotriguaçu – MT 
  
Juruena/MT, 02 de Janeiro de 2012 
  
BERNARDINHO CROZETTA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Denise Aparecida Perin 

Código Identificador:1C895F98 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

EXTRATO DO ADITIVO CONTRATUAL Nº. 14/2012 – 
REFERENTE AO CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE 

SERVIÇO Nº. 367/2011 
 
Partes: MUNICÍPIO DE JURUENA/MT  e a Empresa 
CONSTRUTORA E INCORPORADORA GUEDES LTDA.  
  
Alteração: O presente Termo Aditivo tem por objetivo alterar a 
Cláusula Décima Quarta (Da Duração): 
  
Duração: 31 de Março de 2012. 
  
Data da Assinatura: 02 de Janeiro de 2012. 
  
Foro: Comarca de Cotriguaçu – MT 
  
Juruena/MT, 02 de Janeiro de 2012 
  
BERNARDINHO CROZETTA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Denise Aparecida Perin 

Código Identificador:4B5EEBE0 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

EXTRATO DE EDITAL DE LICITAÇÃO MODALIDADE 
CARTA CONVITE N°. 005/2012-CV. 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE SERVIÇOS DE ENGENHARIA, 
conforme descrição na tabela abaixo: 
  
Itens Descrição 

001 Elaboração de projetos para pavimentação asfáltica e drenagem superficial 

002 Elaboração de projetos executivos para obras civis 

003 Supervisão, fiscalização e elaboração de pareceres técnicos de obras do Município de 
Juruena 

  
Preço Máximo: R$ 79.000,00 (setenta e nove mil reais). 
  
Abertura: Dia 30 de março de 2012, às 10h00min, no prédio da 
Prefeitura Municipal de Juruena, Avenida 04 de julho, 360 – Centro 
Juruena/MT. 
  
Informações: O edital e demais informações encontram-se à 
disposição dos interessados no prédio da Prefeitura Municipal de 

Juruena, na Avenida 04 de Julho, 360, Centro – Juruena/MT CEP: 
78340-000. 
  
Juruena - MT, em 20 de março de 2012. 
  
LAERTE BAMBIL FLORES 
Presidente da Comissão Permanente de Licitação 

Publicado por: 
Denise Aparecida Perin 

Código Identificador:AA5229F1 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUSCIMEIRA  

 
GABINETE DO PREFEITO 

1º TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 041/2011 
 
1º TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 041/2011  
PARTES: Prefeitura Municipal de Juscimeira e a Empresa Produtiva 
Construção Civil Ltda - EPP. 
OBJETO: acréscimo de serviços para execução de tapa buracos, 
guias e sarjetas na cidade de Juscimeira. 
VALOR R$: 32.824,89 (Trinta e dois mil oitocentos e vinte e quatro 
reais e oitenta e nove centavos) 
Juscimeira–Mt, 14 de Fevereiro de 2012. 

Publicado por: 
Diogenes Rodrigues 

Código Identificador:467E1C83 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

RGF 3 QUADRIMESTRE 2011 - DEMONSTARTIVO DA 
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA.PDF  

 
RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL 
DEMONSTRATIVO DA DÍVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA 
ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 
JANEIRO a DEZEMBRO/2011 
LRF Cidadão 9.15 - 02/02/12 
LRF, art. 55, inciso I, alínea "b" - Anexo II 
  

ESPECIFICAÇÃO 
SALDO 
EXERCÍCIO 
ANTERIOR 

SALDO DO EXERCÍCIO DE 

Até o 1º 
Quadrimestre 

Até o 2º 
Quadrimestre 

Até o 3º 
Quadrimestre 

DÍVIDA CONSOLIDADA -DC 
(I) 

8.874.705,85 9.011.620,19 8.952.891,03 9.913.324,87 

Dívida Mobiliária 0,00 0,00 0,00 0,00 

Dívida Contratual 7.058.078,35 6.993.078,35 7.023.078,35 0,00 

Precatórios posteriores a 
5.5.2000(inclusive) 

46.710,39 28.123,08 33.623,08 208.809,63 

Operações de Crédito inferiores 
a 12 meses 

0,00 0,00 0,00 0,00 

Parcelamento de Dívidas 1.769.917,11 1.990.418,76 1.896.189,60 1.967.748,89 

De Tributos 0,00 0,00 0,00 0,00 

De Contribuições Sociais 1.769.917,11 1.990.418,76 1.896.189,60 1.967.748,89 

Previdenciárias 1.769.917,11 1.990.418,76 1.896.189,60 1.967.748,89 

Demais Contribuições Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00 

Do FGTS 0,00 0,00 0,00 0,00 

Provisões de PPPs 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Dívida 0,00 0,00 0,00 7.736.766,35 

DEDUÇÕES (II)¹ 22.278,76 443.741,40 285.585,29 - 

Ativo Disponível 855.705,93 443.741,40 285.585,29 542.987,74 

Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00 0,00 

(-) Restos a Pagar Processados 833.427,17 0,00 0,00 901.038,13 

DÍV. CONSOLID. LÍQUIDA 
(DCL) (III) = (I-II) 

8.852.427,09 8.567.878,79 8.667.305,74 9.913.324,87 

RECEITA CORRENTE 
LÍQUIDA - RCL 

14.701.891,51 15.203.167,74 15.582.104,40 16.088.316,34 

% da DC sobre a RCL [(I) / 
RCL] 

60,36 59,27 57,46 61,62 

% da DCL sobre a RCL [(III) / 
RCL] 

60,21 56,36 55,62 61,62 

% LIMITE DEFINIDO POR 
RESOLUÇÃO DO SENADO 
FEDERAL - <%> 

120,00 120,00 120,00 120,00 

 
Publicado por: 

Diogenes Rodrigues 
Código Identificador:223A7EA9 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
RGF 3 QUADRIMESTRE 2011 - DEMONSTRATIVO DAS 

DISPONIBILIDADES DE CAIXA.PDF  
 
RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL 
DEMONSTRATIVO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA 
ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 
JANEIRO a DEZEMBRO/2011 
  
LRF Cidadão 9.15 - 02/02/12 
LRF, art. 55, inciso III, alínea "a" - Anexo V 
  
ATIVO VALOR  PASSIVO VALOR 

DISPONIBILIDADE FINANCEIRA 1.725,99 OBRIGAÇÕES FINANCEIRAS 0,00 

Caixa 0,00 Depósitos 0,00 

Bancos 1.725,99 Restos a Pagar Processados 0,00 

Conta Movimento 1.725,99 Do Exercício 0,00 

Contas Vinculada 0,00 De Exercícios Anteriores 0,00 

Aplicações Financeiras 0,00 Outras Obrigações Financeiras 0,00 

Outras Disponibilidades Financeiras 0,00     

SUBTOTAL 1.725,99 SUBTOTAL 0,00 

INSUFICIÊNCIA ANTES DA 
INSCRIÇÃO EM 

  
SUFICIÊNCIA ANTES DA 
INSCRIÇÃO EM 

  

RESTOS A PAGAR NÃO 
PROCESSADOS (I) 

- 
RESTOS A PAGAR NÃO 
PROCESSADOS (II) 

1.725,99 

TOTAL 1.725,99 TOTAL 1.725,99 

INSCRIÇÃO EM RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS(III) 0,00 

SUFICIÊNCIA APÓS A INSCRIÇÃO EM RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS (IV) 
= (II - III) 

1.725,99 

  
REGIME PREVIDENCIÁRIO 
ATIVO VALOR  PASSIVO VALOR 

DISPONIBILIDADE FINANCEIRA 0,00 OBRIGAÇÕES FINANCEIRAS 0,00 

Caixa 0,00 Depósitos 0,00 

Bancos 0,00 Restos a Pagar Processados 0,00 

Conta Movimento 0,00 Do Exercício 0,00 

Contas Vinculada 0,00 De Exercícios Anteriores 0,00 

Aplicações Financeiras 0,00 Outras Obrigações Financeiras 0,00 

Outras Disponibilidades Financeiras 0,00     

INSUFICIÊNCIA ANTES DA 
INSCRIÇÃO EM 

  
SUFICIÊNCIA ANTES DA 
INSCRIÇÃO EM 

  

RESTOS A PAGAR NÃO 
PROCESSADOS (V) 

0,00 
RESTOS A PAGAR NÃO 
PROCESSADOS (VI) 

0,00 

TOTAL 0,00 TOTAL 0,00 

INSCRIÇÃO EM RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS DO REGIME 
PREVIDENCIÁRIO(VII) 

0,00 

SUFICIÊNCIA APÓS A INSCRIÇÃO EM RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS 
(VIII) = (VI - VII) 

0,00 

Publicado por: 
Diogenes Rodrigues 

Código Identificador:CE712D33 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
RGF 3 QUADRIMESTRE 2011 - DEMONSTRATIVO DAS 

GARANTIAS.PDF  
 
RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL 
DEMONSTRATIVO DAS GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS 
DE VALORES 
ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL2011 
  
LRF-Cidadão - 9.15 - 02/02/12 
LRF, art. 55, inciso I, alínea "c" e art. 40, § 1º - Anexo III 

GARANTIAS 
SALDO 
EXERCÍCIO 
ANTERIOR 

SALDO DO EXERCÍCIO DE 

Até o 1º 
Quadrimestre 

Até o 2º 
Quadrimestre 

Até o 3º 
Quadrimestre 

EXTERNAS(I) 0,00 0,00 0,00 0,00 

Aval em Operações de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00 

Fiança em Operações de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Garantias 0,00 0,00 0,00 0,00 

INTERNAS(II) 0,00 0,00 0,00 0,00 

Aval em Operações de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00 

Fiança em Operações de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Garantias 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTAL (I+II) 0,00 0,00 0,00 0,00 

RECEITA CORRENTE 
LÍQUIDA - RCL 

14.701.891,51 15.203.167,74 15.582.104,40 16.088.316,34 

% do TOTAL DAS 
GARANTIAS sobre a RCL 

0,00 0,00 0,00 0,00 

LIMITE DEFINIDO POR 
RESOLUÇÃO DO SENADO 
FEDERAL % 

22,00 22,00 22,00 22,00 

CONTRAGARANTIAS 
SALDO 
EXERCÍCIO 

SALDO DO EXERCÍCIO DE 

Até o 1º Até o 2º Até o 3º 

ANTERIOR Quadrimestre Quadrimestre Quadrimestre 

EXTERNAS(I) 0,00 0,00 0,00 0,00 

Aval em Operações de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00 

Fiança em Operações de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Garantias 0,00 0,00 0,00 0,00 

INTERNAS(II) 0,00 0,00 0,00 0,00 

Aval em Operações de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00 

Fiança em Operações de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Garantias 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTAL (I+II) 0,00 0,00 0,00 0,00 

Publicado por: 
Diogenes Rodrigues 

Código Identificador:5710B2BD 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
RGF 3 QUADRIMESTRE 2011 - DEMONSTRATIVO DOS 

RESTOS A PAGAR - CAMARA.PDF 
 
RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL 
DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR 
ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 
JANEIRO a DEZEMBRO/2011 
  
LRF Cidadão 9.15 - 02/02/12 
LRF, art. 55, inciso III, alínea "b" - Anexo VI 
  

ÓRGÃO 

RESTOS A PAGAR 

Processados Suficiêcia antes da 
Inscrição em Restos a 
Pagar Não 
Processados 

Não 
Processados Não Inscritos por 

Insuficiência 
Financeira 

Inscritos Inscritos 

Exercícios 
Anteriores 

Do 
Exercício 

Do 
Exercício 

ADMINISTRAÇÃO 
DIRETA 

0,00 0,00 1.725,99 0,00 0,00 

TOTAL 0,00 0,00 1.725,99 0,00 0,00 

Publicado por: 
Diogenes Rodrigues 

Código Identificador:D92A9463 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

RGF 3 QUADRIMESTRE 2011 - DEMONSTRATIVO DOS 
RESTOS A PAGAR COMPLEMETAR - CAMARA.PDF  

 
RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL 
DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR 
ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 
JANEIRO a DEZEMBRO/2011 
  
LRF Cidadão 9.15 - 02/02/12 
LRF, art. 55, inciso III, alínea "b" - Anexo VI 
  

DESTINAÇÃO DE 
RECURSOS 

RESTOS A PAGAR 

Processados 
Suficiêcia antes da 
Inscrição em Restos a 
Pagar Não Processados 

Não Processados 

Inscritos Inscritos Não Inscritos por 
Insuficiência 
Financeira 

Exercícios 
Anteriores 

Do 
Exercício 

Do 
Exercício 

Amortização da 
Dívida 

0,00 0,00   0,00 0,00 

Inversões 
Financeiras 

0,00 0,00   0,00 0,00 

Investimentos 0,00 0,00   0,00 0,00 

Juros e Encargos da 
Dívida 

0,00 0,00   0,00 0,00 

Outras Despesas 
Correntes 

0,00 0,00   0,00 0,00 

Pessoal e Encargos 
Sociais 

0,00 0,00   0,00 0,00 

TOTAL 0,00 0,00 1.725,99 0,00 0,00 

Publicado por: 
Diogenes Rodrigues 

Código Identificador:FD252B87 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
RGF 3 QUADRIMESTRE 2011 - DESPESAS COM PESSOAL 

CAMARA.PDF  
 
RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL 
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL 
ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 
JAN a DEZ/2011 
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LRF Cidadão 9.15 - 02/02/12 
LRF, art. 55, inciso I, alínea "a" - Anexo 
  

DESPESA COM PESSOAL 
DESPESA 
LIQUIDADA 

Últimos 12 meses 

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I) 458.340,60 

Pessoal Ativo 458.340,60 

Pessoal Inativo e Pensionista 0,00 

Outras despesas de pessoal decorrentes de contratos de terceirização(art. 18, § 1º 
da LRF) (II) 

0,00 

DESPESAS NÃO COMPUTADAS (art. 19, § 1º da LRF) II 0,00 

Indenizações por Demissão e Incentivos à Demissão Voluntária 0,00 

Decorrentes de Decisão Judicial 0,00 

Despesas de Exercícios Anteriores 0,00 

Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 0,00 

REPASSES PREVIDENCIÁRIOS AO REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA 
SOCIAL (III)¹ 

0,00 

Contribuições Patronais - Repasses Financeiros até Exercício 2006 0,00 

TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL PARA FINS DE APURAÇÃO DO 
LIMITE - TDP(IV) = (I-II+III) 

458.340,60 

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL (V) 16.088.316,34 

% do TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL PARA FINS DE APURAÇÃO DO 
LIMITE - TDP sobre a RCL (IV / V)*100 

2,85 

LIMITE MÁXIMO (incisos I, II e III, art. 20 da LRF) - <%> 965.298,98 

LIMITE PRUDENCIAL (parágrafo único, art. 22 LRF) <%> 917.034,03 

  
¹ Valores referentes à movimentação financeira concedida ao RPPS 
relativos à contribuição patronal. 

Publicado por: 
Diogenes Rodrigues 

Código Identificador:DB63B4E8 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
RGF 3 QUADRIMESTRE 2011 - DESPESAS COM 

PESSOAL.PDF 
 
RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL 
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL 
ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 
JAN a DEZ/2011 
  
LRF Cidadão 9.15 - 02/02/12 
LRF, art. 55, inciso I, alínea "a" - Anexo I 
  

DESPESA COM PESSOAL 
DESPESA 
LIQUIDADA 

Últimos 12 meses 

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I) 8.537.365,52 

Pessoal Ativo 8.537.365,52 

Pessoal Inativo e Pensionista 0,00 

Outras despesas de pessoal decorrentes de contratos de terceirização(art. 18, § 1º 
da LRF) (II) 

0,00 

DESPESAS NÃO COMPUTADAS (art. 19, § 1º da LRF) II 18.508,05 

Indenizações por Demissão e Incentivos à Demissão Voluntária 0,00 

Decorrentes de Decisão Judicial 0,00 

Despesas de Exercícios Anteriores 0,00 

Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 18.508,05 

REPASSES PREVIDENCIÁRIOS AO REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA 
SOCIAL (III)¹ 

0,00 

Contribuições Patronais - Repasses Financeiros até Exercício 2006 0,00 

TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL PARA FINS DE APURAÇÃO DO 
LIMITE - TDP(IV) = (I-II+III) 

8.518.857,47 

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL (V) 16.088.316,34 

% do TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL PARA FINS DE APURAÇÃO DO 
LIMITE - TDP sobre a RCL (IV / V)*100 

52,95 

LIMITE MÁXIMO (incisos I, II e III, art. 20 da LRF) - <%> 8.687.690,82 

LIMITE PRUDENCIAL (parágrafo único, art. 22 LRF) <%> 8.253.306,28 

  
¹ Valores referentes à movimentação financeira concedida ao RPPS 
relativos à contribuição patronal. 

Publicado por: 
Diogenes Rodrigues 

Código Identificador:DDA3C733 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
RREO 6 BIMESTRE 2011 - DEMONSTARTIVO DAS 

DESPESAS DE CARATER CONTINUADO.PDF 
 
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 

DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS DE CARÁTER 
CONTINUADO DERIVADAS DAS PARCERIAS PÚBLICO-
PRIVADAS CONTRATADAS 
ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 
PERIODO DE REFERÊNCIA 
  
LRF-Cidadão - 9.15 - 02/02/12 
Lei nº 11.079, de 30.12.2004, arts. 22 e 28 - Anexo XVII R$ Milhares 
  
  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTAL DAS 
DESPESAS 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

RECEITA CORRENTE 
LÍQUIDA (RCL) 

14.701.891,51 16.088.316,34                   

TOTAL DAS 
DESPESAS / RCL (%) 

0,00 0,00 
         

Publicado por: 
Diogenes Rodrigues 

Código Identificador:492B9599 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
RREO 6 BIMESTRE 2011 - DEMONSTRATIVO DO 

RESULTADO NOMINAL.PDF  
 
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO NOMINAL 
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 
JANEIRO A DEZEMBRO 2011/BIMESTRE NOVEMBRO-
DEZEMBRO. 
  
LRF-Cidadão - 9.15 - 02/02/12 
RREO - Anexo VI (LRF, Art. 53, inciso III) 
  

ESPECIFICAÇÃO 
SALDO 

Em 31 Dez 2010 
(a) 

Em 31 Out 2011 
(b) 

Em 31 Dez 2011 (c) 

DÍVIDA CONSOLIDADA (I) 8.874.705,85 8.791.288,47 9.913.324,87 

DEDUÇÕES (II) - - - 

Ativo Disponivel 855.705,93 462.356,39 542.987,74 

Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00 

(-) Restos a Pagar Processados 932.220,18 1.132.960,15 901.038,13 

DÍVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA 
(III) = (I - II) 

0,00 0,00 0,00 

RECEITA DE PRIVATIZAÇÕES (IV) 0.00 0.00 0.00 

PASSIVOS RECONHECIDOS (V) 1.769.917,11 1.800.014,73 1.967.748,89 

DÍVIDA FISCAL LÍQUIDA (VI) = (III 
+ IV - V) 

-1.769.917,11 -1.800.014,73 -1.967.748,89 

ESPECIFICAÇÃO 
PERÍODO DE REFERÊNCIA 

No Bimestre (c - b) Jan a Dez 2011 (c - a) 

RESULTADO NOMINAL -167.734,16 -197.831,78 

          

  
DISCRIMINAÇÃO DA META FISCAL VALOR 

META DE RESULTADO NOMINAL FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO 
PARA O EXERCÍCIO DE REFERÊNCIA 
  

0,00 

  
REGIME PREVIDENCIÁRIO 

ESPECIFICAÇÃO 
SALDO 

Em 31 Dez 
2010 (a) 

Em 31 Out 
2011(b) 

Em 31 Dez 
2011 (c) 

DÍVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIÁRIA (VII) 0,00 0,00 0,00 

DEDUÇÕES (VIII) 0,00 0,00 0,00 

Ativo Disponivel 0,00 0,00 0,00 

Investimentos 0,00 0,00 0,00 

Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00 

(-) Restos a Pagar Processados 0,00 0,00 0,00 

DÍVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA 
PREVIDENCIÁRIA (IX) = (VI - VII) 

0,00 0,00 0,00 

PASSIVOS RECONHECIDOS (X) 0,00 0,00 0,00 

DÍVIDA FISCAL LÍQUIDA PREVIDENCIÁRIA (XI) = 
(VIII - IX) 

0,00 0,00 0,00 

Publicado por: 
Diogenes Rodrigues 

Código Identificador:58A52C31 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAMBARI D´OESTE  

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

LEI MUNICIPAL Nº 438/2012  
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LEI MUNICIPAL Nº 438/2012,  
DE 21 DE MARÇO DE 2012 
Autor: Poder Executivo 
  

“Dispõe sobre o aproveitamento e admissão dos 
Agentes Comunitários de Saúde, amparados pela 
Emenda Constitucional 51/2006, Lei Federal 
11.350/2006 e Resolução de Consulta nº67/2011 do 
Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso. 

  
A Senhora MARIA MANEA DA CRUZ , Prefeita do Município de 
Lambari D’Oeste, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições 
legais, faz saber que a Câmara Municipal aprovou e ela sanciona a 
seguinte Lei: 
  
Art. 1º. As atividades de Agentes de Comunitários de Saúde do 
Município de Lambari D’Oeste - MT passam a reger-se pelo disposto 
nesta Lei. 
Art. 2º. O exercício de Agente Comunitário de Saúde, nos termos 
desta Lei dar-se-à exclusivamente no âmbito do Sistema Único de 
Saúde – SUS, mediante vinculo direto entre os referidos agentes e a 
Administração Municipal. 
Art. 3º. O Agente Comunitário de Saúde tem como atribuição o 
exercício de atividades de prevenção de doenças e promoção da 
saúde, mediante ações domiciliares ou comunitárias, individuais ou 
coletivas, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e 
sob supervisão do gestor municipal. 
Parágrafo único. São consideradas atividades de Agentes 
Comunitários de Saúde na sua área de atuação: 
I – A utilização de instrumentos para diagnósticos demográfico e 
sociocultural da comunidade; 
II –  A promoção de ações de educação para a saúde individual e 
coletiva; 
III –  O registro, para fins exclusivos de controle planejamento das 
ações de saúde, de nascimentos, óbitos, doenças e outros agravos à 
saúde; 
IV –  O estimulo à participação da comunidade nas políticas públicas 
voltadas para área da saúde; 
V – A realização de visitas periódicas para monitoramento de 
situações de risco à família; e 
VI –  A participação em ações que fortaleçam o elo entre o setor saúde 
e outras políticas que promovam a qualidade de vida; 
Art. 4º. O Município disciplinara as atividades de prevenção de 
doenças, de promoção da saúde, de controle e de vigilância a que se 
refere o artigo 3º desta Lei, e estabelecerá os parâmetros dos cursos 
previstos nos incisos II do caput do artigo 5º desta Lei, observadas as 
diretrizes nacionais definidas pelo Ministério da Saúde. 
Art. 5º. O Agente Comunitário de Saúde deverá preencher os 
seguintes requisitos para o exercício da atividade: 
I – Residir na área da comunidade em que atuar desde a data da 
publicação do edital do processo seletivo público; 
II –  Haver concluído, com aproveitamento, curso introdutório de 
formação inicial e continuada; e 
III –  Haver concluído o ensino fundamental; 
§1º. Não se aplica a exigência que se refere o inciso III do caput deste 
artigo aos que, na data de 09 de junho de 2006, quando ocorreu a 
publicação da Medida Provisória nº 297, que foi convertida na Lei 
11.350/2006 e estavam exercendo a atividades próprias de Agente 
Comunitário de Saúde. 
§ 2º. Compete ao Município a definição da área geográfica a que se 
refere o inciso I do caput deste artigo, observados os parâmetros 
estabelecidos pelo Ministério da Saúde. 
Art. 6º. Ficam criados 16 (dezesseis) vagas para o cargo de Agente 
Comunitários de Saúde, lotados na Secretaria Municipal de Saúde de 
Lambari D’Oeste, com jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas 
semanais. 
Parágrafo Único. Os vencimentos dos Agentes Comunitários de 
Saúde estão diretamente vinculados ao montante das transferências 
realizadas pelo Governo Federal, sendo seus vencimentos atualizados 
conforme aumento das transferências do programa, na proporção de 
80% (oitenta) por cento do valor repassado e os 20% (vinte) por cento 
restantes serão utilizados pelos agentes comunitários para a 
manutenção e desenvolvimento de suas atividades laborais. 

Art. 7º. Fica vedada a contratação temporária ou terceirizada de 
Agentes Comunitários de Saúde, salvo na hipótese de combate de 
surtos endêmicos, na forma da Lei aplicável ao caso, bem como para 
substituir nos casos previstos em lei. 
Art. 8º. A admissão dos Agentes Comunitários de Saúde deverá ser 
precedida de processo seletivo publico de provas ou provas e títulos, 
de acordo com a natureza e a complexidade de suas atribuições e 
requisitos específicos para o exercício das atividades, atendendo aos 
princípios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e 
eficiência. 
Art. 9º. A Administração Pública somente poderá demitir o Agentes 
Comunitário de Saúde, de acordo com o que dispõe o Estatuto dos 
Servidores do Município de Lambari D’Oeste, assegurando o direito a 
ampla defesa e contraditório, na ocorrência de uma das seguintes 
hipóteses: 
I – Prática de falta grave, elencadas no Estatuto dos Servidores do 
Município; 
II –  Acumulo ilegal de cargos, empregos ou funções púbicas; 
III – Necessidade de redução de quadro de pessoal, por excesso de 
despesas, nos termos da Lei nº 9.801/99 de 14 de junho de 1999; ou 
IV –  Insuficiência de desempenho, apurada em procedimento no qual 
assegurem pelo menos recurso hierárquico dotado de efeito 
suspensivo, que será apreciado em 30 (trinta) dias, e o prévio 
conhecimento dos padrões mínimos exigidos para a continuidade da 
relação de emprego, obrigatoriamente estabelecidas de acordo com as 
peculiaridades das atividades exercidas; 
§ 1º. O Agente Comunitário de Saúde poderá haver demissão na 
hipótese de não atendimento ao disposto no inciso I do caput do artigo 
5º desta Lei, ou em função de apresentação de declaração falsa de 
residência, salvo nos casos onde o agente for sorteado por casa 
popular do município, deverá neste caso, ocorrer o remapeamento e 
transferência para unidade onde for sua nova residência. 
§ 2º. Na aplicação das penalidades será considerada a natureza e a 
gravidade da infração cometida, os danos que dela provieram para o 
serviço público, as circunstancias agravantes ou atenuantes aos 
antecedentes funcionais. 
Art. 10. Somente podem ser convalidados os atos de admissão 
precedidos de processo seletivo público que observou os princípios 
constitucionais, porém, os agentes que na época da promulgação da 
Emenda Constitucional 51/2006, e que se submeteram ao processo 
seletivo público, porém não certificados pelo município, será 
constituída Comissão de Certificação para verificar e atestar a 
realização do Processo Seletivo Público. 
Art. 11. Os Agentes Comunitários de Saúde ficam submetidos ao 
regime jurídico estatutário, estabelecido pela Lei Complementar nº 
025/2006. 
Art. 12. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, revogando 
as disposições em contrario. 
Gabinete da Prefeita, Edifício Sede do Poder Executivo Municipal, 
aos vinte eum dias do mês de março do ano de dois mil e doze. 
  
Publique-se, Registre-se e Cumpra-se. 
  
MARIA MANEA DA CRUZ 
Prefeita Municipal 

Publicado por: 
Amós Medeiros dos Santos 

Código Identificador:4DB4E9C0 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE LUCAS DO RIO VERDE  

 
INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS 

SERVIDORES DE LUCAS DO RIO VERDE 
EXTRATOS DE CONTRATOS MARÇO 2012. 

 
PREVILUCAS – Instituto Municipal de Previdência Social dos 
Servidores de Lucas do Rio Verde MT. 
(Fundamento Legal Geral - Lei 8.666/93 e alterações) 
  
CONTRATO Nº 08/2012 
DATA:  01/03/2012 
OBJETO:  Locação de prédio para funcionamento do Laboratório 
Municipal do Município de Lucas do Rio Verde MT, 
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LOCATÁRIA: Município de Lucas do Rio Verde MT. 
VIGENCIA: Ate 31/12/2012 
Zeni Terezinha Andretta 
Diretora Executiva 
Adércio Nogueira Neponoceno 
Contabilista CRC MT 007113/O-9 
  
CONTRATO Nº 09/2012 
DATA:  16/03/2012 
OBJETO:  Prestação de serviços de extração de cópia, impressão e 
digitalização corporativa com fornecimento de equipamentos para 
atender a Previlucas. 
CONTRATADA:  3 JX SERVIÇOS DE TECNOLOGIA DA 
INFORMAÇÃO LTDA EPP 
VALOR ESTIMADO:  R$ 4.000,00 (quatro mil reais) . 
VIGENCIA: Ate 31/12/2012 
  
ZENI TEREZINHA ANDRETTA  
Diretora Executiva 
  
ADÉRCIO NOGUEIRA NEPONOCENO 
Contabilista CRC MT 007113/O-9 

Publicado por: 
Simone Ferreira Dias Garbossa 

Código Identificador:4A3FCEDF 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
DECRETO Nº 2.323, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2012 

 
Altera a cláusula terceira do Termo de Compromisso de 
Caução, anexo único do Decreto 2.291, de 14 de 
dezembro de 2011. 

  
MARINO JOSE FRANZ,  Prefeito Municipal de Lucas do Rio 
Verde, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais, em 
especial no art. 54, IV, da Lei Orgânica e a Lei Complementar 
Municipal nº 56/2007, 
  
DECRETA:  
  
Art. 1o Fica alterada a cláusula terceira do Termo de Compromisso de 
Caução, constante do anexo único do Decreto 2.291, de 14 de 
dezembro de 2011, que passará a vigorar conforme 1º termo aditivo 
ao Termo de Compromisso de Caução, conforme anexo único parte 
integrante deste decreto independente de sua transcrição. 
  
Art. 2o Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 
  
Art. 3º Revogam-se as disposições em contrário. 
  
Lucas do Rio Verde, 15 de fevereiro de 2012. 
  
MARINO JOSE FRANZ 
  
Prefeiro Municipal 
  
VERA LUCIA MIQUELIN  
Secretária Municipal de Planejamento e Coordenação 
  
Registre-se e Publique-se 
  
ANEXO ÚNICO AO  
  
DECRETO 2323, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2012 
1º ADITIVO AO TERMO DE COMPROMISSO COM CAUÇÃO 
FIRMADO NO DECRETO 2.291, DE 14 DE DEZEMBRO DE 
2011 
  
Aos quinze dias do mês de fevereiro do ano de dois mil e doze, nesta 
cidade de Lucas do Rio Verde, Estado de Mato Grosso, na Prefeitura 
Municipal de Lucas do Rio Verde, Estado de Mato Grosso, o Prefeito 
Municipal Sr. MARINO JOSE FRANZ , e a empresa Novo Tempo 
Empreendimentos Imobiliários Ltda., pessoa jurídica de direito 
privado devidamente inscrita no CNPJ sob o nº 10.493.813/0001-14, 

com sede na Rua Concórdia, nº 172-S, Bairro Centro, na cidade de 
Lucas do Rio Verde, neste ato representada pelo sócio-proprietário Sr. 
FLORI LUIZ BINOTTI , brasileiro, casado, inscrito no CPF n° 
383.827.090-87 e portador da Cédula de Identidade RG nº 
7024343373 SSP/RS, residente e domiciliado na Rua Passo Fundo, 
409-E, Bairro Pioneiro, na cidade de Lucas do Rio Verde, firmam o 1º 
termo Aditivo ao Termo de Compromisso de Caução firmado em 14 
de dezembro de 2011, referente a aprovação por meio do Decreto 
2291/2011 do Loteamento Jaime Seiti Fujii II, nos seguintes termos: 
  
CLÁUSULA PRIMEIRA.  Fica alterada a cláusula terceira do Termo 
de Acordo, firmado em 14 de dezembro de 2011, que passará a 
vigorar com a seguinte redação: 
  
“CLAUSULA TERCEIRA. Para garantia da execução das obras de 
infra-estrutura do Loteamento Jaime Seiti Fujii II, de que trata a 
cláusula segunda retro, serão caucionados e objeto de escritura 
pública de caução mediante garantia hipotecária, imóveis de 
propriedade de Miguel Vaz Ribeiro, brasileiro, casado, empresário, 
portador da Cédula de Identidade RG nº 13/R1414189-SSP-SC e CPF 
546.125.359-87, residente e domiciliado no município de Lucas do 
Rio Verde-MT, casado com Janice Terezinha Angeli Vaz Ribeiro, 
brasileira, portadora da Cédula de Identidade RG 13R,1414189 
SSP/SC, CPF 546.125.359-87, sendo os seguintes: 50(cinqüenta) 
lotes urbanos, sendo os lotes 01 ao 50, da quadra 17, do Loteamento 
Jaime Seiti Fujii 1, cada um com área de 250,00m², totalizando uma 
área de 12.500,00m², 50(cinqüenta) lotes urbanos, sendo os lotes 01 
ao 50, da quadra 18, do Loteamento Jaime Seiti Fujii I, cada um 
com área de 250,00m², totalizando uma área de 12.500,00m².” 

  
CLÁUSULA SEGUNDA.  Permanecem inalteradas todas as demais 
cláusulas constantes do Termo de Acordo firmado em 14 de dezembro 
de 2011, referente ao Decreto nº 2291/2011. 
  
Estando assim justos e contratados, assinam o presente 1º Aditivo ao 
Termo de Acordo, firmado em 14 de dezembro de 2011, na presença 
de duas testemunhas, maiores, capazes, aqui domiciliadas e residentes. 
Lucas do Rio Verde, 15 de fevereiro de 2012. 
  
MARINO JOSE FRANZ 
Prefeito Municipal 
  
NESTOR ALBRECHT  
Secretário Municipal de Obras, Viação e Serviços Públicos 
  
RÔMULO C. DE LIMA MATOS 
Arquiteto e Urbanista 
CREA 120487494-8 
  
MELINA MARQUES CASTALDELLI  
Engenheira Civil 
CREA 2601684623 
  
FLORI LUIZ BINOTTI  
Novo Tempo Empreendimentos Imobiliários Ltda. 
Proprietário do Loteamento 
Jaime Seiti Fujii II 
  
MIGUEL VAZ RIBEIRO  
Proprietário dos Imóveis em garantia Hipotecaria 
  
JANICE TEREZINHA ANGELI VAZ RIBEIRO  
Esposa 
  
Testemunhas: 
1)__________________________ 
  
CPF:________________________ 
  
2) _____________________________ 
CPF: ___________________________ 

Publicado por: 
Mayara Lupatini Lazaroto 

Código Identificador:475B43A9 
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PREFEITURA MUNICIPAL 
AVISO DE RESULTADO TOMADA DE PREÇOS Nº 08/2012 

 
Objeto da Licitação: Contratação de empresa para execução de 
pavimentação asfáltica em tratamento superficial duplo (TSD) na Rua 
do Lago Harry Muller (Trecho Bairro Mafini - Loteamento Venturini) 
no Município de Lucas do Rio Verde - MT. 
Data de Abertura: 16/03/2012 
Empresa Vencedora e Valor: PEDRISA PAVIMENTAÇÕES LTDA, 
com o valor total de R$ 11.878,60 ( onze mil, oitocentos e setenta e 
oito reais e sessenta centavos) 
Lucas do Rio Verde MT, 19 de março de 2012. 
  
JOSÉ LUIZ PAETZOLD 
Presidente CPL 
  

Publicado por: 
Jéssica Regina Wohlemberg 

Código Identificador:2E45C421 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
AVISO DE RESULTADO PREGAO PRESENCIAL Nº 047/2012 
 
OBJETO DO PREGÃO: Aquisição de materiais que serão 
utilizados na reformas de sarjetas nos Bairros Bandeirantes I, II e III e 
Bairro Parque das Emas no Municipio de Lucas do Rio Verde – MT. 
DATA DA REALIZAÇÃO: 19/03/2012 
EMPRESAS VENCEDORAS: Lote 0001 a empresa: MARISA 
CLAUDIA JACOMETO DURANTE ME, com o valor total de R$ 
98.465,79 (noventa e oito mil, quatrocentos e sessenta e cinco reais e 
setenta e nove centavos); Lote 0002 à empresa: COPACEL 
INDUSTRIA E COMERCIO DE CALCÁRIO E CEREAIS LTDA , 
com o valor total de R$ 15.984,00 (quinze mil novecentos e oitenta e 
quatro reais )Lote 0003 a empresa: MARISA CLAUDIA 
JACOMETO DURANTE ME, com o valor total de R$ 27.343,00 
(vinte e sete mil e trezentos e quarenta e três reais) 
Lucas do Rio Verde MT, 19 de março de 2012. 
  
JÉSSICA REGINA WOHLEMBERG 
Pregoeira 

Publicado por: 
Jéssica Regina Wohlemberg 

Código Identificador:05AF625F 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOBRES  

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

EDITAL AVISO DE DESISTÊNCIA  
 
Edital  
Aviso de desistência 
  
 Em consonância com o disposto na PORTARIA 
INTERMINISTERIAL nº484, de 28 de setembro de 2009, dos 
Ministérios de Estado da Fazenda e das Cidades, informamos que o(s) 
beneficiário(s) abaixo relacionado(s) com seu(s) respectivo(s) 
CPF/MF, admitido(s) no programa Minha Casa, Minha Vida – 
PMCMV, para municípios com população de ate 50 mil habitantes, 
contemplado(s) com 1 (uma) unidade habitacional localizada nesta 
cidade, conforme contrato firmado com este município de Nobres e a 
ECONOMISA, desistiram de participar do referido programa, sendo 
indicado(s) para substituição do(s) mesmo(s) os (s) pretendente(s) 
abaixo indicado(s) cujos o(s) será(ao) submetidos ao Ministério das 
Cidades, visando verificação do enquadramento dentro das normas do 
programa. 
  
Beneficiário Original  
VALDETE AVELINA DA SILVA  
CPF/MF  004847591-24 
  
Pretendente  
GERALDO BASÍLIO DE SOUZA  
CPF/MF 781621301-87 

Publicado por: 
Margareth Fidalski 

Código Identificador:D146FA9A 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE NORTELÂNDIA  

 
DEPARTAMENTO DE LICITAÇÕES, CONTRATOS E 

CONVENIOS 
AVISO DE RESULTADO - PREGÃO PRESENCIAL N 004/2012 
 
O Pregoeiro Oficial juntamente com a equipe de apoio do 
MUNICÍPIO DE NORTELÂNDIA-MT,  no exercício das 
atribuições que lhe confere as Portarias Nº 394/2012 e 395/2012, 
torna público para conhecimento dos interessados, que na Licitação 
Modalidade Pregão Presencial nº 004/2012, referente à Aquisição de 
Combustíveis Óleo Diesel, Gasolina, Etanol (Álcool), Óleos 
Lubrificantes e Filtros, destinados aos Veículos e Maquinários 
pertencentes ao Patrimônio Municipal, e Combustíveis para abastecer 
os veículos que estarão em trânsito, com destino à capital do Estado e 
região, conforme anexo I do Edital, sagraram-se vencedoras as 
empresas: E. ALVES COMBUSTÍVEIS ME , inscrita no CNPJ sob 
o nº 10.560.386/0001-40, no valor total de R$ 1.299.870,30 (Um 
milhão, duzentos e noventa e nove mil, oitocentos e setenta reais e 
trinta centavos); COMERCIAL DE COMBUSTÍVEIS 
NORTELANDIA LTDA , inscrita no CNPJ sob o nº 
86.915.048/0001-45, no valor total de R$ 357.449,30 (Trezentos e 
cinquenta e sete mil, quatrocentos e quarenta e nove reais e trinta 
centavos); CASTOLDI AUTO POSTO 10 LTDA , inscrita no CNPJ 
sob o nº 03.244.374/0001-40, no valor total de R$ 332.650,00 
(Trezentos e trinta e dois mil, seiscentos e cinquenta centavos); e 
ALFA COMERCIO DE EQUIPAMENTOS LTDA ME, inscrita 
no CNPJ sob o nº 13.731.784/0001-70 no valor total de R$ 6.930,00 
(Seis mil, novecentos e trinta reais). 
  
Nortelândia-MT, 16 de março de 2012. 
  
WALCEMIR CARLOS DA SILVA 
Pregoeiro Oficial do Município de Nortelândia-MT  

Publicado por: 
Walcemir Carlos da Silva 

Código Identificador:960AAD23 
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÕES, CONTRATOS E 
CONVENIOS 

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 002/2012 - 
PREGÃO PRESENCIAL Nº 004/2012 

 
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 002/2012 
PREGÃO PRESENCIAL 004/2012 
Gerenciadora: Prefeitura Municipal de Nortelândia-MT 
Fornecedores: E. ALVES COMBUSTÍVEIS ME, inscrita no CNPJ 
sob o nº 10.560.386/0001-40; COMERCIAL DE COMBUSTÍVEIS 
NORTELANDIA LTDA, inscrita no CNPJ sob o nº 86.915.048/0001-
45; CASTOLDI AUTO POSTO 10 LTDA, inscrita no CNPJ sob o nº 
03.244.374.0001.40; e ALFA COMÉRCIO DE EQUIPAMENTOS 
LTDA ME, inscrita no CNPJ sob o nº 13.731.784/0001-70. 
Objeto: Registro de Preços para Aquisição de Combustíveis Óleo 
Diesel, Gasolina, Etanol (Álcool), Óleos Lubrificantes e Filtros, 
destinados aos Veículos e Maquinários pertencentes ao Patrimônio 
Municipal, e Combustíveis para abastecer os veículos que estarão em 
trânsito, com destino à capital do Estado e região. 
Registro: E. ALVES COMBUSTÍVEIS ME , inscrita no CNPJ sob o 
nº 10.560.386/0001-40, no valor total de R$ 1.299.870,30 (Um 
milhão, duzentos e noventa e nove mil, oitocentos e setenta reais e 
trinta centavos); COMERCIAL DE COMBUSTÍVEIS 
NORTELANDIA LTDA , inscrita no CNPJ sob o nº 
86.915.048/0001-45, no valor total de R$ 357.449,30 (Trezentos e 
cinquenta e sete mil, quatrocentos e quarenta e nove reais e trinta 
centavos); CASTOLDI AUTO POSTO 10 LTDA , inscrita no CNPJ 
sob o nº 03.244.374/0001-40, no valor total de R$ 332.650,00 
(Trezentos e trinta e dois mil, seiscentos e cinquenta centavos); e 
ALFA COMERCIO DE EQUIPAMENTOS LTDA ME, inscrita 
no CNPJ sob o nº 13.731.784/0001-70 no valor total de R$ 6.930,00 
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(Seis mil, novecentos e trinta reais). Os quantitativos dos itens e 
valores unitários estão expressos no Mapa Comparativo. 
Dotação Orçamentária: 
0029-02.001.04.122.0002.2005-3390.30.00.00 
0050-02.005.04.122.0002.2068-3390.30.00.00 
0066-03.001.04.122.0004.2009-3390.30.00.00 
0101-03.006.04.122.0002.2017-3390.30.00.00 
0192-04.001.10.301.0023.2032-3390.30.00.00 
0282-05.001.12.361.0014.2042-3390.30.00.00 
0368-06.001.08.244.0021.2039-3390.30.00.00 
0394-07.001.04.123.0008.2066-3390.30.00.00 
0428-08.001.20.122.0002.2072-3390.30.00.00 
Vigência: 12 (doze) meses. 
Data da Assinatura: 19 de março de 2012. 

Publicado por: 
Walcemir Carlos da Silva 

Código Identificador:F320EC83 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
PORTARIA Nº 427/2012 

 
Concede parcela do tempo de licença prêmio devida aos 
servidores Loudez Melz e Paulo Pereira de Almeida e 
dá outras providências. 

  
O Senhor NEURILAN FRAGA , Prefeito Municipal de Nortelândia, 
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuições legais que lhe são 
conferidas pelo cargo, 
  
R E S O L V E: 
  
Art. 1º Conceder parcela do tempo de licença prêmio de direito aos 
servidores abaixo relacionados: 
  
Paulo Pereira da Silva, Motorista, lotado na Secretaria Municipal de 
Administração do Município de Nortelândia-MT, referente ao período 
aquisitivo de 23.12.2005 (vinte e três de dezembro de dois mil e 
cinco) a 23.12.2010 (vinte e três de dezembro dois mil e dez) cujo 
gozo se observará no período de 15.03.2012 (quinze de março de dois 
mil e doze) a 13.04.2012 (treze de abril de dois mil e doze), conforme 
requerido expressamente pelo servidor em questão. 
Lourdez Melz, Professora, lotada na Secretaria Municipal de 
Educação, Desporte e Lazer de Nortelândia-MT, referente ao período 
aquisitivo de 07.02.2006 (sete de fevereiro de dois mil e seis) a 
07.02.2011 (sete de fevereiro de dois mil e onze) cujo gozo se 
observará no período de 15.03.2012 (quinze de março de dois mil e 
doze) a 15.06.2012 (quinze de junho de dois mil e doze), conforme 
requerido expressamente pela servidora em questão. 
  
Art. 2º O presente ato administrativo tem como fundamento o artigo 
95, § 2º, da Lei n.º 021/2005 de 11/10/05 (Estatuto dos Servidores da 
Administração Direta, Fundações Públicas e Autarquias do Município 
de Nortelândia-MT); e o artigo 119, inciso X, da Lei n.º 155/2010 de 
12/02/2010 (Estatuto e PCCS dos Profissionais da Educação Básica 
Nortelândia-MT); 
  
Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
  
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se. 
  
Paço Municipal Pedro Coelho Ormond, Município de Nortelândia, 
Estado de Mato Grosso, aos quinze dias do mês de março de 2012, 
59º da Emancipação Político-Administrativa. 
  
NEURILAN FRAGA  
Prefeito Municipal 
  
JOSSIMAR JOSÉ FERNANDES  
Secretário de Administração, Planejamento e Gestão. 

Publicado por: 
Marcia Deungaro Fernandes 

Código Identificador:FA5F92A4 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
PORTARIA N.º 429/2012 

 
O Senhor NEURILAN FRAGA, Prefeito Municipal de Nortelândia, 
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuições legais que lhe são 
conferidas pelo cargo, e conforme a Lei n°. 155/2010 de 12 de 
Fevereiro de 2010 – Estatuto e Plano de Cargos, Carreiras e Salários 
(PCCS) dos Profissionais da Educação, 
  
R E S O L V E: 
  
Art.1° - Promover a Adequação de Cargo do Profissional da Educação 
Básica do Município de Nortelândia-MT, no cargo de Apoio 
Administrativo Educacional do servidor Público Municipal abaixo 
relacionado: 
  

N.º NOME  
PARA 

CLASSE NÍVEL CARGO FUNÇÃO 

02 
Vanildo Silva do 
Nascimento 

C 3 Apoio Adm.Educacional Vigia 

  
Art. 2.º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
  
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se. 
  
Paço Municipal Pedro Coelho Ormond, Município de Nortelândia, 
Estado de Mato Grosso, no décimo sexto dia do mês de março de 
2012, 59º da Emancipação Político-Administrativa. 
  
NEURILAN FRAGA  
Prefeito Municipal 
  
JOSSIMAR JOSÉ FERNANDES 
Secretário de Administração, Planejamento e Gestão 

Publicado por: 
Marcia Deungaro Fernandes 

Código Identificador:97A4F9BD 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
PORTARIA Nº 397/2012 

 
Concede férias de 30 (trinta) dias aos servidores 
públicos municipais e dá outras providências. 

  
O Senhor NEURILAN FRAGA , Prefeito Municipal de Nortelândia, 
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuições legais que lhe são 
conferidas pelo cargo, 
  
R E S O L V E: 
  
Art. 1º Conceder 30 (trinta) dias de férias aos servidores abaixo 
relacionados: 
  
Valter Dada, Chefe do Departamento de Limpezas, lotado na 
Secretaria de Administração, Planejamento e Gestão – Departamento 
de Limpeza da Prefeitura Municipal de Nortelândia-MT, referente ao 
período aquisitivo de 02.01.2011 a 02.01.2012, cujo gozo se dará a 
partir de 31.01.2012 a 29.02.2012. 
  
Jossimar José Fernandes, Técnico em Informática lotado na 
Secretaria de Administração, Planejamento e Gestão da Prefeitura 
Municipal de Nortelândia-MT, referente ao período aquisitivo de 
23.12.2011 a 23.12.2012, cujo gozo se dará a partir desta data. 
  
Silvia Portela de Brito, Apoio Administrativo Educacional, lotada na 
Secretaria de Municipal de Educação, Cultura, Desportos e Lazer da 
Prefeitura Municipal de Nortelândia-MT, referente ao período 
aquisitivo de 05.01.2011 a 05.01.2012, cujo gozo se dará a partir desta 
data. 
  
Jocelio Pereira dos Santos, Coordenador do Departamento de 
Esporte, lotado na 
Secretaria de Municipal de Educação, Cultura, Desportos e Lazer da 
Prefeitura Municipal de Nortelândia-MT, referente ao período 
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aquisitivo de 02.01.2011 a 02.01.2012, cujo gozo se dará a partir desta 
data. 
Marly de Souza Oliveira, Coordenadora Administrativa, lotada na 
Secretaria de Municipal de Educação, Cultura, Desportos e Lazer da 
Prefeitura Municipal de Nortelândia-MT, referente ao período 
aquisitivo de 02.01.2011 a 02.01.2012, cujo gozo se dará a partir desta 
data. 
  
Ana dos Anjos Martins Peron, Secretária Municipal de Saúde, 
lotada na 
Secretaria de Municipal de Saúde da Prefeitura Municipal de 
Nortelândia-MT, referente ao período aquisitivo de 02.01.2011 a 
02.01.2012, cujo gozo se dará a partir desta data. 
  
Edivaldo Teixeira de Sá, Assessor de Imprensa, lotado no 
Gabinete do Prefeito da Prefeitura Municipal de Nortelândia-MT, 
referente ao período aquisitivo de 02.01.2011 a 02.01.2012, cujo gozo 
se dará a partir desta data. 
  
Marlene Julia Oliveira Scarpat, Secretária de Educação, lotada na 
Secretaria de Municipal de Educação, Cultura, Desportos e Lazer da 
Prefeitura Municipal de Nortelândia-MT, referente ao período 
aquisitivo de 02.01.2011 a 02.01.2012, cujo gozo se dará a partir desta 
data.  
  
Cerila Josefa da Silva Cruz, Auxiliar de Serviços Gerais, lotada na 
Secretaria de Municipal de Educação, Cultura, Desportos e Lazer da 
Prefeitura Municipal de Nortelândia-MT, referente ao período 
aquisitivo de 02.01.2011 a 02.01.2012, cujo gozo se dará a partir desta 
data.  
  
Virgilio Petronilio do Rosário, Auxiliar de Serviços Gerais, lotado 
na 
Secretaria de Administração, Planejamento e Gestão - Departamento 
de Limpezas da Prefeitura Municipal de Nortelândia-MT, referente ao 
período aquisitivo de 20.01.2011 a 20.01.2012, cujo gozo se dará a 
partir desta de 23.01.2012 a 21.02.2012 
Eliene Santos da Silva, Agente de Vigilância Sanitária, lotada na 
Secretaria Municipal de Saúde da Prefeitura Municipal de 
Nortelândia-MT, referente ao período aquisitivo de 20.05.2010 a 
20.05.2011, cujo gozo se dará a partir desta data. 
  
Renato Coelho Portela, Técnico em Agropecuária – Secretaria de 
Desenvolvimento Econômico da Prefeitura Municipal de Nortelândia-
MT, referente ao período aquisitivo de 23.12.2010 a 23.12.2011, cujo 
gozo se dará a partir desta data. 
  
Anderson Gonçalves, Operador de trator de pneus, lotado na 
Secretaria de Desenvolvimento Econômico da Prefeitura Municipal de 
Nortelândia-Mt, referente ao período aquisitivo de 01.04.2011 a 
01.04.2012, cujo gozo se dará a partir desta data. 
  
Zenilva Alves dos Santos, Técnico em Enfermagem, lotada na 
Secretaria Municipal de Saúde da Prefeitura Municipal de 
Nortelândia-MT, referente ao período aquisitivo de 23.12.2010 a 
23.12.2011, cujo gozo se dará a partir desta data. 
  
Art. 2º O presente ato administrativo tem como fundamento o artigo 
64, caput e seus parágrafos da Lei Municipal n.º 021/2005 (Estatuto 
dos Servidores da Administração Direta, Fundações Públicas e 
Autarquias do Município de Nortelândia - MT). 
  
Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
  
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se. 
  
Paço Municipal Pedro Coelho Ormond, Município de Nortelândia, 
Estado de Mato Grosso, ao terceiro dia do mês de janeiro de 2012, 58º 
da Emancipação Político-Administrativa. 
  
NEURILAN FRAGA  
Prefeito Municipal 
 
  

JOSSIMAR JOSÉ FERNANDES  
Secretário de Administração, Planejamento e Gestão 

Publicado por: 
Marcia Deungaro Fernandes 

Código Identificador:A351C452 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOSSA SENHORA DO 

LIVRAMENTO  
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
EDITAL DE CONVOCAÇÃO 02/2012 

 
O Prefeito Municipal de Nossa Senhora do Livramento, Zenildo 
Pacheco Sampaio, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela 
Lei Orgânica do Município, cumprindo as exigências do princípio 
Constitucional da Transparência dos Atos de Gestão, e ainda dando 
seguimento ao calendário estabelecido através da Portaria nº 02/2012; 
  
RESOLVE: 
Convocar Audiência Pública para o dia 27/03/2012, terça-feira, as 
09h00, na Câmara de Vereadores do Município de Nossa Senhora do 
Livramento/MT, para tratar dos seguintes assuntos: 
Discussão para a elaboração da LDO/2013; 
Prestação de Contas do 1º Bimestre de 2012. 
  
Nossa Senhora do Livramento, 20 de Março de 2.012. 
  
ZENILDO PACHECO SAMPAIO 
Prefeito Municipal 
  

Publicado por: 
Noides Cenio da Silva 

Código Identificador:4DDC5E7B 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA BRASILÂNDIA  

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

EXTRATO DO CONTRATO N° 018/2012 
 
CONTRATANTE : Prefeitura Municipal de Nova Brasilândia – 
MT  
CONTRATADO:  José Pascoal de Freitas 
OBJETO: “LOCAÇÃO DE UMA SALA EM ANEXOS PARA O 
FUNCIONAMENTO DE SALA DE AULA, para atender a Escola 
Municipal Nova Filândia, medido 7x10 para proporcionar a 
oportunidade de qualificação aos interessados, de propriedade acima 
qualificada do locador; localizado na Avenida Principal, S/N, Centro, 
no Distrito de Peresópolis, neste município de Nova Brasilândia – 
MT. 
VALOR: R$ R$ 6.531,00 (seis mil e quinhentos e trinta e um reais) 
VIGENCIA : 15/02/2012 a 31/12/2012 
FUNDAMENTO: De acordo com a Lei 8.666/93 e suas alterações 
Prefeito Municipal: JAMAR DA SILVA LIMA 

Publicado por: 
Lidiane Fogaça Neves 

Código Identificador:3BF43D4B 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
EXTRATO DO CONTRATO N° 019/2012 

 
CONTRATANTE : Prefeitura Municipal de Nova Brasilândia – 
MT  
CONTRATADO:  Peterson Cavalcante de Lara 
OBJETO:  Contratação de Empresa para Prestação de serviços de 
mão de obra na Reforma de Ponte na Comunidade da Lagoa Branca, 
troca de Vigas e assoalhos sobre a Ponte do Córrego no Vaginha, 
sendo 5 (cinco) metros de comprimento e 04 (quatro) metros de 
largura na reforma da ponte neste Município. 
VALOR: R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais) 
VIGENCIA : 15/02/2012 a 15/03/2012 
FUNDAMENTO: De acordo com a Lei 8.666/93 e suas alterações 
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Prefeito Municipal: JAMAR DA SILVA LIMA 
Publicado por: 

Lidiane Fogaça Neves 
Código Identificador:8D9EB5DF 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

EXTRATO DO CONTRATO N° 020/2012 
 
CONTRATANTE : Prefeitura Municipal de Nova Brasilândia – 
MT  
CONTRATADO:  Cícero Aparecido de Jesus 
OBJETO:  locação de 01 (um) veículo VW/GOL,  
Ano/Modelo1994/1995, Chassi n° 9BW222302RP282295, placas 
JLV 1904, Gasolina, cor: Prata, destinado ao transporte escolar, da 
localidade Bandeirantes até a comunidade Santa Amélia, o objeto 
deste se dar devido a um desvio referente à reforma da Ponte do 
Córrego do Corgão que dar acesso á comunidade Bandeirantes. 
VALOR: R$ 4.800,00 (quarto mil e oitocentos reais) 
VIGENCIA : 15/02/2012 a 15/05/2012 
FUNDAMENTO: De acordo com a Lei 8.666/93 e suas alterações 
Prefeito Municipal: JAMAR DA SILVA LIMA 

Publicado por: 
Lidiane Fogaça Neves 

Código Identificador:238E178D 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

EXTRATO DO CONTRATO N° 021/2012 
 
CONTRATANTE : Prefeitura Municipal de Nova Brasilândia – 
MT  
CONTRATADO:  José Alves dos Santos 
OBJETO:  Contratação de Empresa para Prestação de serviços de 
mão de obra na Reforma de Ponte na Comunidade do Lote 11,troca de 
Vigas e assoalhos sobre a Ponte do Córrego Sobre Tudo neste 
Município. Sendo 40 metros de comprimentos e 05 de largura na 
reforma da ponte sobre o Córrego. 
VALOR: R$ R$ 14.500,00 (quatorze mil e quinhentos reais) 
VIGENCIA : 01/03/2012 a 01/04/2012 
FUNDAMENTO: De acordo com a Lei 8.666/93 e suas alterações 
  
JAMAR DA SILVA LIMA  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Lidiane Fogaça Neves 

Código Identificador:6B17192A 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

EXTRATO DO CONTRATO N° 022/2012 
 
CONTRATANTE : Prefeitura Municipal de Nova Brasilândia – 
MT  
CONTRATADO:  Rosivaldo Francisco dos Anjos 
OBJETO:  aquisição de GÊNEROS ALIMENTÍCIOS DA 
AGRICULTURA FAMILIAR PARA ALIMENTAÇÃO ESCOLAR 
VALOR: R$ 8.500,00 (oito mil e quinhentos reais) 
VIGENCIA : 05/03/2012 a 30/12/2012 
FUNDAMENTO: De acordo com a Lei 8.666/93 e suas alterações 
Prefeito Municipal: JAMAR DA SILVA LIMA 

Publicado por: 
Lidiane Fogaça Neves 

Código Identificador:40A58DE0 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

EXTRATO DO CONTRATO N° 023/2012 
 
CONTRATANTE : Prefeitura Municipal de Nova Brasilândia – 
MT  
CONTRATADO:  José Ferreira Goes 
OBJETO:  aquisição de GÊNEROS ALIMENTÍCIOS DA 
AGRICULTURA FAMILIAR PARA ALIMENTAÇÃO ESCOLAR 
VALOR: R$ 500,00 (quinhentos reais) 
VIGENCIA : 05/03/2012 a 30/12/2012 
FUNDAMENTO: De acordo com a Lei 8.666/93 e suas alterações 
  

JAMAR DA SILVA LIMA  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Lidiane Fogaça Neves 

Código Identificador:623348DC 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
EXTRATO DO CONTRATO N° 024/2012 

 
CONTRATANTE : Prefeitura Municipal de Nova Brasilândia – 
MT  
CONTRATADO:  Manoel Cavalcante de Melo 
OBJETO:  aquisição de GÊNEROS ALIMENTÍCIOS DA 
AGRICULTURA FAMILIAR PARA ALIMENTAÇÃO ESCOLAR 
VALOR: R$ 3.000,00 (três mil reais) 
VIGENCIA : 05/03/2012 á 30/12/2012 
FUNDAMENTO: De acordo com a Lei 8.666/93 e suas alterações 
  
JAMAR DA SILVA LIMA  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Lidiane Fogaça Neves 

Código Identificador:8084530E 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
EXTRATO DO CONTRATO N° 025/2012 

 
CONTRATANTE : Prefeitura Municipal de Nova Brasilândia – 
MT  
CONTRATADO:  Pedro Paulo Lima 
OBJETO:  aquisição de GÊNEROS ALIMENTÍCIOS DA 
AGRICULTURA FAMILIAR PARA ALIMENTAÇÃO ESCOLAR 
VALOR: R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais) 
VIGENCIA : 05/03/2012 á 30/12/2012 
FUNDAMENTO: De acordo com a Lei 8.666/93 e suas alterações 
  
JAMAR DA SILVA LIMA  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Lidiane Fogaça Neves 

Código Identificador:D5393AAB 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

EXTRATO DO CONTRATO N° 026/2012 
 
CONTRATANTE : Prefeitura Municipal de Nova Brasilândia – 
MT  
CONTRATADO:  Agnaldo Carvalho de Oliveira 
OBJETO:  aquisição de GÊNEROS ALIMENTÍCIOS DA 
AGRICULTURA FAMILIAR PARA ALIMENTAÇÃO ESCOLAR 
VALOR: R$ 3.710,00 (três mil e setecentos e dez reais) 
VIGENCIA : 05/03/2012 á 30/12/2012 
FUNDAMENTO: De acordo com a Lei 8.666/93 e suas alterações 
  
JAMAR DA SILVA LIMA  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Lidiane Fogaça Neves 

Código Identificador:C5A2FA6C 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
EXTRATO DO DISTRATO DO CONTRATO N° 031/2011 

 
CONTRATANTE : Prefeitura Municipal de Nova Brasilândia – 
MT  
CONTRATADO : Andrea Fátima Aparecida Alves – ME 
OBJETO:  Contrato tem por objetivo a contratação de empresa para 
Prestação de serviços médicos, através de profissional (médico). 
DISTRATADO: 10/02/2012 
FUNDAMENTO: De acordo com a Lei 8.666/93 e suas alterações 
  
JAMAR DA SILVA LIMA  
Prefeito Municipal 
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Publicado por: 
Lidiane Fogaça Neves 

Código Identificador:6AC65428 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA CANAÃ DO NORTE  

 
CÂMARA MUNICIPAL 

EXTRATO DO CONTRATO 004/2012 
 
CONTRATANTE: Câmara Municipal de Nova Canaã do Norte – 
MT. 
  
CONTRATADO : JOSÉ VIEIRA DO NASCIMENTO – ME 
  
OBJETO:  O OBJETO DO PRESENTE CONTRATO É A 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS TÉCNICOS, PROFISSIONAIS 
PARA PUBLICAÇÃO DE MATÉRIAS DA CÂMARA 
MUNICIPAL DE NOVA CANAÃ DO NORTE/MT. 
  
VALOR : R$: 5.400,00 (Cinco mil e quatrocentos reais) 
  
DATA DA ASSINATURA:  05/03/2012 Término do Contrato: 
31/12/2012 
  
EDILSON LOURENÇO MÁXIMO  
Presidente da Câmara 

Publicado por: 
Maria Andrea Bezerra de Souza 

Código Identificador:8FC8139E 
 

CÂMARA MUNICIPAL 
PORTARIA N.° 010/2012 

 
ATO DE DESIGNAÇÃO – FISCAL DE CONTRATOS  
DADOS DO CONTRATO/ATA DE REGISTRO DE PREÇO  
  
CONTRATO Nº:  004/2012 DATA:  05/03/2012 
UNIDADE GESTORA: CÂMARA MUNICIPAL 
CONTRATADO: JOSÉ VIEIRA DO NASCIMENTO – ME 
CNPJ: 37.468.881/0001-80  
VALOR DO CONTRATO: 5.400,00 (Cinco mil e quatrocentos 
Reais) 
VIGÊNCIA : 05/03/2012 A 31/12/2012 
  
OBJETO: O OBJETO DO PRESENTE CONTRATO É A 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS TÉCNICOS, PROFISSIONAIS 
PARA PUBLICAÇÃO DE MATÉRIAS DA CÂMARA 
MUNICIPAL DE NOVA CANAÃ DO NORTE/MT. 
  
  

DISPÕE SOBRE A DESIGNAÇÃO DE FISCAL 
PARA ASSISTIR E SUBSIDIAR O GESTOR DO 
CONTRATO INDICADO NA EPÍGRAFE E DÁ 
OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  
O Senhor EDILSON LOURENÇO MÁXIMO , Presidente da 
Câmara Municipal de Nova Canaã do Norte, no uso das atribuições 
conferidas no art. 67da Lei Federal nº 8.666 de 21 de Junho de 1993, 
que institui normas para licitações e contratos da Administração 
Pública, resolve: 
  
Art. 1º - Designar a servidora NILZE TEREZINHA CASSOL , 
Matrícula nº 24, lotado na Câmara Municipal, Fiscal do Contrato nº 
004/2012, que representará a Câmara perante o contratado e zelará 
pela boa execução do objeto pactuado, exercendo as atividades de 
orientação, fiscalização e controle previstas na Portaria, devendo 
ainda: 
  
a) anotar de forma organizada, em registro próprio e em ordem 
cronológica, todas as ocorrências relacionadas com a execução do 
contrato conforme o disposto nos § 1º e 2º do art. 67 da Lei nº 8.666, 
de 1993; 

b) conferir o cumprimento do objeto e demais obrigações pactuadas, 
especialmente o atendimento as especificações atinentes ao objeto, 
bem como os prazos fixados no contrato; 
c) comunicar ao Gestor do Contrato sobre o descumprimento, pela 
contratada, de quaisquer das obrigações passíveis de rescisão 
contratual e/ou aplicação de penalidades; 
d) analisar, conferir e atestar as notas fiscais; 
e) encaminhar a documentação à unidade correspondente para 
pagamento; 
  
Art. 2º - Na ausência da servidora supra designada, fica designada 
como suplente a Servidora CARINE FRANCIELE ADRIANO 
MAY , Matrícula nº 23 , Lotado na Câmara Municipal. 
  
Art. 3º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 
  
Art. 4.° - Revogam-se as disposições em contrário. 
  
GABINETE DO PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE 
NOVA CANAÂ DO NORTE/MT, EM 05 DE MARÇO DE 2012. 
  
EDILSON LOURENÇO MÁXIMO 
Presidente da Câmara Municipal 
  
Registrada na Secretaria da Câmara Municipal, e publicada por 
afixação no local de costume na data supra. 
  
PEDRO CARLOS NOGUEIRA 
1º Secretário da Câmara Municipal 

  
CIÊNCIA DA SERVIDORA DESIGNADA  
  
Eu, NILZE TEREZINHA CASSOL, declaro-me ciente da 
designação ora atribuída, e das funções que são inerentes em razão da 
função.  
________________ 
NILZE TEREZINHA CASSOL 

Publicado por: 
Maria Andrea Bezerra de Souza 

Código Identificador:CA668715 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
PORTARIA N.º 060/2012 

 
O Senhor VICENTE GEROTTO DE MEDEIROS , Prefeito 
Municipal de Nova Canaã do Norte, Estado de Mato Grosso, no uso 
de suas atribuições legais, e considerando o Resultado Final do 
Processo Seletivo Simplificado nº 003/2011; 
  
R E S O L V E: 
ARTIGO 1º: CONVOCAR  os candidatos aprovados no Processo 
Seletivo Simplificado 003/2011, conforme relação abaixo para 
comparecer na Prefeitura Municipal de Nova Canaã do Norte-MT, no 
Departamento de Recursos Humanos, dentro do prazo de 10 (dez) 
dias, para apresentação da documentação mencionada no Art. 2º desta 
Portaria, e assinatura do Contrato Temporário, para atender as 
necessidades temporárias de excepcional interesse público, na 
respectiva função: 
  
TÉCNICO EM DESENVOLVIMENTO INFANTIL  
Class. Nº Insc. Nome 

Total de 
Pontos Resultado Final 

75 195 HIEDA RODRIGUES DO PRADO 6,0 CLASSIFICADO 

76 105 ROSELY FERREIRA DAS NEVES 6,0 CLASSIFICADO 

77 204 JULIO CESAR VERSORI 6,0 CLASSIFICADO 

78 157 JULIANA JUDITE DA SILVA 6,0 CLASSIFICADO 

79 082 
JULIANA APARECIDA 
BERGUIMO 

6,0 CLASSIFICADO 

80 221 ALEXANDRE MOREIRA PEREIRA 6,0 CLASSIFICADO 

  
ARTIGO 2º: Os convocados deverão apresentar-se no prazo 
mencionado no Artigo 1º desta Portaria, sob pena de ser considerado 
desistente da respectiva vaga, munido dos seguintes documentos: 
a) 01 foto 3x4, recente. 
b) Xérox Carteira de Identidade (RG); 
c) Xérox Cadastro de Pessoas Físicas (CPF); 
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d) Xérox Título de Eleitor; 
e) Xérox dos comprovantes da ultima votação; 
f) Número de PIS/PASEP se já inscrito, ou Declaração de que não é 
inscrito; 
g) Xérox da CTPS (Carteira de Trabalho); 
h) Xérox Certidão de Nascimento ou Casamento; 
i) Xérox do Histórico e Certificado de Conclusão do Ensino Médio; 
j) Declaração de que exerce ou não outro cargo, emprego ou função 
pública, para fins de verificação da acumulação de cargos, conforme 
dispõe o Artigo 37, Inciso XVI e XVII da Constituição Federal e 
Emendas Constitucionais; 
k) Declaração de bens. 
l) Comprovante de Residência (Fatura de pagamento em nome próprio 
ou do cônjuge, se em nome do cônjuge, apresentar cópia da certidão 
de casamento. Declaração de Residência emitida pelo Departamento 
de Tributação e Fiscalização da Prefeitura Municipal de Nova Canaã 
do Norte ou cópia de contrato de aluguel da residência). 
m) Atestado Médico de Saúde, emitido pelos profissionais Clínicos 
Gerais do Município; 
  
Parágrafo 1º: Fica facultada à Administração Municipal a exigência 
de outros requisitos constantes do Edital, para fins de contratação se 
necessário. 
  
Parágrafo 2º: Os convocados para o cargo de: Técnico em 
Desenvolvimento Infantil exercerão suas funções conforme atribuições 
da Secretaria Municipal de Educação, Cultura, Desporto e Lazer. 
  
ARTIGO 3º: Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA CANAÃ 
DO NORTE-MT, EM 20 DE MARÇO DE 2012. 
  
VICENTE GEROTTO DE MEDEIROS 
Prefeito Municipal 
  
Registrada na Secretaria de Gabinete e Publicada por afixação no 
local de costume, na data supra. 
  
IVAINE MOLINA  
Secretário de Gabinete 

Publicado por: 
Sandra Machado Matos Rodrigues 
Código Identificador:3877BF66 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

PORTARIA N.º 061/2012 
 
O Senhor VICENTE GEROTTO DE MEDEIROS , Prefeito 
Municipal de Nova Canaã do Norte, Estado de Mato Grosso, no uso 
de suas atribuições legais, e considerando o Resultado Final do 
Concurso Público nº 01/2009, homologado em 05 de fevereiro de 
2010; 
  
R E S O L V E: 
ARTIGO 1º: CONVOCAR  os candidatos aprovados no Concurso 
Público nº 01/2009, homologado em 05/02/2010, conforme relação 
abaixo, para comparecer na Prefeitura Municipal de Nova Canaã do 
Norte-MT, no Departamento de Recursos Humanos, dentro do prazo 
de 30 (trinta) dias a partir da publicação desta Portaria. Dentro do 
tempo estabelecido, a requerimento do interessado, pode o prazo ser 
prorrogado por mais 30 (trinta) dias subseqüentes. O candidato 
convocado deverá apresentar a documentação mencionada no Art. 2º 
desta Portaria, e assinará o Termo de Posse, para efetivo exercício de 
suas funções no respectivo Cargo: 
  
CARGO: MOTORISTA  

Classificação Nome do Candidato 

38º MAGONE SOUZA DA PAZ  

  
CARGO: ENFERMEIRO  

Classificação Nome do Candidato 

14º LETICIA FERREIRA FEITOSA  

15º ELAINE CRISTINA BARROS DA COSTA  

ARTIGO 2º: Os convocados deverão apresentar-se no prazo 
mencionado no Artigo 1º desta Portaria, sob pena de ser considerado 
desistente da respectiva vaga, munido dos seguintes documentos: 
a) 02 Xérox e documento original da Certidão de Nascimento ou 
Casamento; 
b) 02 Xérox e documento original da Cédula de Identidade; 
c) 02 Xérox e documento original do Cartão do CPF; 
d) 02 Xérox e documento original do Titulo de Eleitor; 
e) 02 Xérox do comprovante de Quitação Eleitoral (Comprovante da 
Ultima Votação); 
f) 02 Xérox e documento original da Quitação com o Serviço Militar 
(homens); 
g) 02 Xérox e documento original da Carteira de Trabalho - CTPS; 
h) 02 Xérox e documento original da Certidão de nascimento dos 
filhos (se for o caso); 
i) 02 Xérox e documento original do comprovante de escolaridade, 
conforme exigência do cargo (em caso de professores com Pós - 
graduação ou Doutorado, apresentação de certificado e requerimento 
para enquadramento na devida categoria funcional, conforme a Lei 
Municipal 776/2010); 
j) 02 Xérox e documento original do Registro no Conselho Regional 
(no caso de profissões regulamentadas); 
k) 02 Xérox e documento original da Carteira de Motorista (conforme 
exigência do cargo); 
l) Certidão negativa original de antecedentes criminais dos últimos 05 
anos, para maiores de 18 anos; 
m) 02 Xérox do cartão do PIS/PASEP, ou de qualquer documento 
emitido pela Caixa Econômica Federal ou Banco do Brasil constando 
o número dos mesmos, ou Declaração assinada pelo Candidato 
Aprovado, afirmando o não cadastramento. 
n) 02 Declaração de Bens; 
o) Declaração de não infrigência do inciso XVI - art. 37 da 
Constituição Federal e disponibilidade do tempo para cumprimento da 
carga horária; 
p) 02 Declaração de residência e Telefone para Contato. 
q) 02 Atestado Médico de Saúde, emitido pelos profissionais Clínicos 
Gerais do Município; 
r) 02 Fotos 3x4 atualizada; 
  
Parágrafo 1º: Fica facultada à Administração Municipal a exigência 
de outros requisitos constantes do Edital do Concurso Público nº 
01/2009, para fins de efetivação da Posse no Cargo. 
  
Parágrafo 2º: Os convocados para o cargo de Motorista e Enfermeiro 
exercerão suas funções conforme atribuições da Secretaria Municipal 
de Saúde. 
  
ARTIGO 3º: Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA CANAÃ 
DO NORTE-MT, EM 20 DE MARÇO DE 2012. 
  
VICENTE GEROTTO DE MEDEIROS 
Prefeito Municipal 
  
Registrada na Secretaria de Gabinete e Publicada por afixação no 
local de costume, na data supra. 
  
IVAINE MOLINA  
Secretário de Gabinete 

Publicado por: 
Sandra Machado Matos Rodrigues 
Código Identificador:BEB59D28 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA LACERDA  
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO 
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO 

CONTRATO 032/2011 
 
EXTRATO DO PRIMEIRO T. ADITIVO AO CONTRATO 032/211 
DATA: 30/12/2011 
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CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA 
LACERDA 
CONTRATADO: MANOEL FLÁVIO DE LIMA - ME 
OBJETO: Prorrogação de prazo. 
VALOR: R$ 38.000,00 (Trinta e oito mil reais). 
  
VIGÊNCIA: 30/06/2012. 

Publicado por: 
José Carlos Monteiro Júnior 

Código Identificador:E4BB421C 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MARILÂNDIA  

 
DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO E CONTRATO 

CANCELAMENTO DE LICITAÇÃO CONCORRENCIA 
PUBLICA 001-2011 

 
EXTRATO DO CANCELAMENTO DA LICITAÇÃO  
CONCORRENCIA PÚBLICA Nº 001/2011- DATA: 08/12/2012- 
empresa: MAPA CONSTRUÇÃO CIVIL LTDA -motivo: o 
(cancelamento do Contrato de repasse nº 283.038-06/2008, por 
determinação do gestor- Ministério da Cidades, programa: Habitação 
de Interesse Social, objeto: Construção de 90 unidades habitacionais, 
firmado com o Governo do estado de Mato Grosso. Motivo: 
cancelamento de contratos de valores inscritos em restos a pagar, 
conforme Decreto 7.468/2011/ Portaria MF/STN 311/2011. Conforme 
Oficio nº 3-3220/2011 RSGOVCB, datado de Cuiabá-MT em 17 de 
julho de 2011). 
  
Nova Marilandia –MT em 08 de dezembro de 2011. 
  
JUVENAL ALEXANDRE DA SILVA 
Prefeito Municipal 
  
JOSE APARECIDO DE LIMA SOUZA 
 Presidente da CPL 

Publicado por: 
Jefferson Nogueira Souto 

Código Identificador:1CD6EC50 

 
DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO E CONTRATO 

EXTRATO DA RESCISÃO DO CONTRATO 020-2010 
 
EXTRATO DA RESCISÃO DO CONTRATO 020-2011- ASS 
07/12/11 - VCTO - 08/12/11 - VLR- 12.373,63 - CONTRATADA: 
VIVIANE PEREIRA DA SILVA- Objeto: CONTRATAÇÃO DE 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE 01 (UM) PROFISSIONAL 
HABILITADO COMO: ASSISTENTE SOCIAL, PSICOLOGO 
OU PEDAGOGO, PARA A EXECUÇÃO DO TRABALHO 
TÉCNICO SOCIAL JUNTO AO CONTRATO DE REPASSE Nº 
0283038-06/2008/ MINISTÉRIO DAS CIDADES/ CAIXA E O 
DO MUNICIPIO DE NOVA MARILANDIA–MT- MOTIVO: 
(cancelamento do Contrato de repasse nº 283.038-06/2008, por 
determinação do gestor- Ministério da Cidades, programa: 
Habitação de Interesse Social, objeto: Construção de 90 unidades 
habitacionais, firmado com o Governo do estado de Mato Grosso). 
Motivo: cancelamento de contratos de valores inscritos em restos a 
pagar, conforme Decreto 7.468/2011/ Portaria MF/STN 311/2011. 
  
NOVA MARILANDIA/MT,  EM 07 DE DEZEMBRO DE 2011 
  
JUVENAL ALEXANDRE DA SILVA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Jefferson Nogueira Souto 

Código Identificador:A7D529F2 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MARINGÁ  

 
DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 

AVISO DE LICITAÇÃO - PREGÃO PRESENCIAL 12/2012  

Objetivo: Prestação de Serviços de Provedor de Internet Banda Larga 
24 horas por dia, sete dias por semana. 
Tipo: MENOR PREÇO GLOBAL.  
A Prefeitura Municipal de Nova Maringá-MT, através da sua 
comissão de Pregão, torna público que fará realizar em sua sede, sito a 
Avenida Amos Bernardino Zanchet n° 50E – Centro – Nova Maringá, 
Pregão Presencial n° 12/2012, no dia 03/04/2012 as 07h30mim. 
O edital encontra-se disponível aos interessados junto a comissão 
permanente de licitação, no endereço supracitado. Informações 
através do e-mail licitanovamaringa@hotmail.com, ou pelo fone: 66 
3537 1310. 
  
DIEGO LIESCH DALA RIVA  
Pregoeiro 

Publicado por: 
Diego Liesch Dala Riva 

Código Identificador:757022CB 
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 
AVISO DE LICITAÇÃO - PREGÃO PRESENCIAL 15/2012  

 
Objetivo: Contratação de Caminhão Pipa 
Tipo: MENOR PREÇO GLOBAL.  
A Prefeitura Municipal de Nova Maringá-MT, através da sua 
comissão de Pregão, torna público que fará realizar em sua sede, sito a 
Avenida Amos Bernardino Zanchet n° 50E – Centro – Nova Maringá, 
Pregão Presencial n° 15/2012, no dia 03/04/2012 as 13h30mim. 
O edital encontra-se disponível aos interessados junto a comissão 
permanente de licitação, no endereço supracitado. Informações 
através do e-mail licitanovamaringa@hotmail.com, ou pelo fone: 66 
3537 1310. 
  
DIEGO LIESCH DALA RIVA  
Pregoeiro 
  

Publicado por: 
Diego Liesch Dala Riva 

Código Identificador:269B576E 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
DECRETO Nº 012-2012- CONS. MUN. TRABALHO 

 
DECRETO Nº 012/2012/GAPRE Nova Maringá-MT, 16 de 
Março de 2012. 
  

Súmula: “ Nomear membros do Conselho Municipal do 
Trabalho – CMT do Município de Nova Maringá e dá 
outras providências.” 

  
OSCAR JOSÉ DE CARVALHO, Prefeito municipal e Nova 
Maringá, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições que lhe 
confere o artigo 47, inciso IV, da Lei Orgânica Municipal; 
RESOLVE:  
  
Artigo 1º- Nomear membros do Conselho Municipal do Trabalho – 
CMT de Nova Maringá-MT, que terá a seguinte composição: 
Parágrafo 1º- REPRESENTANTE DO GOVERNO DO ESTADO  
INDEA  
Titular-  Flávia Aparecida Harala Lordano, 
CPF: 042.579.131-93 
RG:1.870.785-8,SSP/MS. 
End.: Sete de Setembro, número 1.270 M, Bairro: Jardim Europa, 
Nova Maringá- MT. 
Suplente: Amilton Lionor Siqueira, 
CPF:854.836.801-20 
RG:1.173.878-2,SSP/MT. 
End. Av. Amos Bernardino Zanchet, número 398W, Nova Maringá-
MT. 
  
EMPAER  
Titular:  Ricardo Ono 
CPF: 805.199.541-49 
RG: 214.815-35 SSP/SP. 
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End.: Rua: São Pedro,número 23, Bairro: São Pedro, Nova Maringá-
MT. 
Suplente: Sônia f. Tomaz de Souza, 
CPF: 001.774.631-4 
RG:779.412- SSP/MT. 
End.Rua: São Pedro, número 690, Bairro: Centro . Nova Maringá-
MT. 
  
Parágrafo 2º: REPRESENTANTE DO GOVERNO MUNICIPAL  
  
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO  
Titular : Admilson de Souza 
CPF: 865.822.831-20 
RG:1.031.361-3, SSP/MT. 
End.: na Av.Amos Bernardino Zachet, número 759N, Bairro: Nova 
Esperança, Nova Maringá-MT. 
Suplente Sônia Mara Zardo Magalhães, 
CPF: 667.623.161-15 
RG1. 046.544-8 SSP/MT 
End. Rua: Santa Rosa, número 432, Bairro: Santa Rosa, Nova 
Maringá-MT. 
  
SECRETARIA MUNICIPAL DE AÇÃO E PROMOÇÃO 
SOCIAL-  
Titular : Jaqueline Moreira dos Santos 
CPF:024.685.561-43 
RG: s/ digita – 
End.Rua: Nery Domingos Berte, lote o8, Projeto Casulo Nova 
Maringá-MT. 
Suplente:Rosane Ilha Fernandes, 
CPF: 809.392.609-72 
RG:0962.786, SSP/MT. 
End.Rua: Miriely, número 182 w, Bairro: Jardim Mayra, Nova 
Maringá-MT. 
Parágrafo 3º : REPRESENTANTES DOS TRABALHADORES  
  
SINTEP  
Titular- Elma da Silva Marques 
CPF:834.525.831-04 e do 
RG: 1.158.531-0, SSP/MT 
End.: Travessa 3, número: 492N , Bairro: Santa Rosa, Nova Maringá- 
MT. 
Suplente- Rozilda Ramão Batista, 
CPF: 809.972.959-53 
RG:5.230.601-9- SSP/MT. Residente na AV. Amos Bernardino 
Zanchet, número: 1386 E, Bairro: Jardim Europa, Nova Maringá-MT. 
  
SINDICATO RURAL  
Titular- Eliana Aparecida Olivares 
CPF. 121.669.278-58 
RG.6556.331SSP/MT 
End. Av. Neri Domingos Berte Projeto Casulo, Lote 08. Nova 
Maringá-MT 
Suplente- Valdionilda Cândido Madureira de Almeida Alves 
CPF.016.181.331.36 
RG. 18038484 
End.: Av. Neri Domingos Berte Projeto Casulo G Lote 6 
  
Parágrafo 4º - REPRESENTANTE DOS EMPREGADORES 
  
ASSOCIAÇÃO DOS MADEIREIROS:  
Titular- Edinete Alice da Silva, Portadora 
CPF: 379.962.151-20 
RG: 595.339-SSP/MT. 
End.: Rua: São José, número: 145 E, Bairro: Jardim São Pedro. Nova 
Maringá-MT. Fone: 3537-1238 
Suplente- Robson José da Silva Gomes 
CPF. 006.640.101-13 
RG.183268-11 SSP/MT 
End. Rua monte Castelo nº255E Centro Fone: 81.320049 
  
ASSOCIAÇÃO DOS COMERCIANTES:  
Titular-  Cristiane de Marchi 
CPF.823.734.001-97 

RG.1832932-2 SSP/MT 
End.: Rua Antonio de Lima s/n Bairro Jd. Sta Rosa 81406087 3537-
1494 
Suplente- Marcos Rogério da Silva 
CPF:853.535.821-87 
RG:13.509.012-SSP/MT. 
End.: Rua: sete de Setembro, número: 1.430E, Bairro: Jardim Europa, 
Nova Maringá- MT. 
Artigo 3º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, 
revogando as disposições em contrário. 
  
Paço Municipal, “Dr. Miguel Vieira Ferreira”.  
Gabinete do Prefeito, 16 de Março de 2012. 
  
OSCAR JOSÉ DE CARVALHO 
Prefeito Municipal  

Publicado por: 
Sônia Mara Zardo Magalhaes 

Código Identificador:5432AF4B 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
CONS. 013-2012- 

 
DECRETO Nº 013/2012/GAPRE Nova Maringá-MT, 16 de 
Março de 2012. 
  

Súmula: “ Nomear Membros do Conselho do Fundo 
Municipal de Investimento Social –FUMIS do 
Município de Nova Maringá e dá outras providências.” 

  
OSCAR JOSÉ DE CARVALHO, Prefeito municipal e Nova 
Maringá, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições que lhe 
confere o artigo 47, inciso IV, da Lei Orgânica Municipal; 
RESOLVE:  
  
Artigo 1º- Nomear membros do Conselho do Fundo Municipal de 
Investimento Social –FUMIS de Nova Maringá-MT, que terá a 
seguinte composição: 
Parágrafo 1º- REPRESENTANTE DA SOCIEDADE 
GOVERNAMENTAL  
SECRETARIA DE AÇÃO E PROMOÇÃO SOCIAL:  
TITULAR-  Edinete Alice da Silva, 
CPF: 379.962.151-20 
RG: 595.339-SSP/MT. 
End.: Rua: São José, número: 145 E, Bairro: Jardim São Pedro. Nova 
Maringá-MT. Fone: 3537-1238 
SUPLENTE: Jaqueline Moreira dos Santos, 
CPF: 024.685.561-43 
RG: sem digital. 
End. Rua Neri Domingos Berte, Lote 08 Projeto Casulo. Nova 
Maringá-MT. 
  
SECRETARIA DE FINANÇAS:  
TITULAR- Jader de Souza Paim 
CPF. 031.964.401-41 
RG 19275382 SSP/MT Rua Luiz Dada nº609 – Sta Rosa. 
SUPLENTE- Michel Souza Campos 
CPF. 045.725.591-91 
RG 218784-20 SSP/MT Rua Magda nº140W Jd, Mayra 
  
SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, ESPORTE E CULTURA:  
Titular- Wagner Rodrigues da Silva 
CPF. CPF 003.979.681.75 
RG. 15402841 SSP/MT Rua Tatiane Jd. Mayra 
Suplente - Maria Raimunda Araujo da Silva 
CPF. 146.884.152-06 
RG. 1418685SSP/PA 
Rua: Monte Castelo nº255E Centro 
Parágrafo 2º: REPRESENTANTE DA SOCIEDADE CIVIL  
  
SOCIEDADE SÃO VICENTE DE PAULO – Conferencia Sta. 
Terezinha VICENTINOS  
Titular- Ana Rosa Pires, 
CPF. 045.599.588-58 
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RG.077.9405-3SSP/MT, Rua Antonio de Lima nº645N Bairro Nova 
Esperança Fone: 3537-1256 
Suplente- Casturina Nascimento Harrala 
CPF. 431.510.519-87 
RG 24628958-4 SSP/SP Rua São Pedro nº171E Bairro Jd. São Pedro 
Celular-81261000 
APAE-(ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DOS 
EXCEPCIONAIS):  
Titular- Alexandro Proenço de Lima 
CPF. 035.430.771-12 
RG 1724646-9 SSP/PR 
End. Rua Escócia s/n Jd Europa Fone: 3537-1419 
Suplente- Elizabeth Maria Silva de oliveira 
CPF. 593.083.971-91 
RG 1190039-3 SSP/ PR Rua Lago Azul 338 W Jd. Mayra Fone: 
3537-1419 
  
IGREJA CATÓLICA-(CAPELA NOSSA SENHORA DE 
APARECIDA):  
Titular- Jussara Zanini 
CPF.981.166.141-34 
RG.1.157.929-SSP/PR 
End. Rua Itália nº766E América Fone:3537-1560 
Suplente- Maria de Fátima da Silva Rieger 
CPF. 499.073.870-53 
RG.903.284.418-6 SSP/PR, 
Rua: Itália 24E Jd. América Fone:66-3537-1802- Escola-35371104 
  
Artigo 2º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, 
revogando as disposições em contrário. 
  
Paço Municipal, “Dr. Miguel Vieira Ferreira”.  
Gabinete do Prefeito, 16 de Março de 2012. 
  
OSCAR JOSÉ DE CARVALHO 
Prefeito Municipal  

Publicado por: 
Sônia Mara Zardo Magalhaes 

Código Identificador:FEDA7863 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
DECRETO Nº 014-2012- CONS. MUN. IDOSO 

 
DECRETO Nº 014/2012/GAPRE Nova Maringá-MT, 16 de 
Março de 2012. 
  

Súmula: “ Nomear Membros do Conselho Municipal do 
Idoso- CMI do Município de Nova Maringá e dá outras 
providências.” 

  
OSCAR JOSÉ DE CARVALHO, Prefeito municipal e Nova 
Maringá, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições que lhe 
confere o artigo 47, inciso IV, da Lei Orgânica Municipal; 
RESOLVE:  
  
Artigo 1º- Nomear Membros do Conselho Municipal do Idoso - CMI 
de Nova Maringá-MT, que terá a seguinte composição: 
Parágrafo 1º- REPRESENTANTE DA SOCIEDADE 
GOVERNAMENTAL  
Secretaria de Ação e Promoção Social: 
Titular- Amarildo Dalla Costa, 
CPF. 743.564.709-82 
RG 2468065SSP/SC Rua Cambará s/n Bairro Arinos celular-
81129026 
Suplente- Rosélia Timóteo dos Santos, 
CPF. 560.343.261-68 
RG 830265 SSP/MS 
End. Rua Magda nº181W Jd. Mayra fone:81231775 
  
Secretaria Municipal de Saúde: 
Titular- Laura Wanessa de Melo Chaga 
CPF. 705.294.181-34 
RG 142.4792-5 SSP/MT 
End.:Rua Getulio Vargas, 1551N Jd. América 

Suplente- Diene Souza Silva Campos 
CPF. 014.623.271-25 
RG 163.4697-1 Travessa 2 nº817N Bairro Sta. Rosa Fone:81027200 
posto Mayra 3537- 1236 
  
Secretaria Municipal de Educação 
Titular-: Thereza Pereira de Oliveira 
CPF. 351.324.502-53 
RG.33.056.135-2 
End.: Av. Amos Bernardino Zanchet nº1. 131N Jd. América fone: 
3537-1482 Celular 81.14558-8 
Suplente - Silvina Pereira Lima portadora do 
CPF. 106.761.471-00 
RG 019.854 SSP/MT 
End.: Rua Castro Alves s/n Bairro Jd. América. 
Parágrafo 2º: REPRESENTANTE DA SOCIEDADE CIVIL  
  
Associação da Melhor Idade “Cristiano Pereira da Silva”  
Titula r: Alaor Barbosa portador 
CPF. 209.060.569-34 
RG 931565 SSP/MT 
End.:Rua Magda s/n Jd Mayra 
Suplente: Maria Zenaide Meneguelli 
CPF. 770.340.151-04 
RG.1092833 SSP/PR 
Rua: Panamá 543M Jd. América Celular: 81-098588 
  
Sociedade São Vicente de Paulo (Conferência Sta. Terezinha do 
Menino Jesus) Vicentinos 
Titular : Ivone Pederiva Portadora 
CPF. 001.887.991-84 
RG.34248 SSP/MS 
End.:Av. das Industrias nº Jd. Sta. Rosa fone: 3537-1131 
Suplente: Claudete Fátima Chaves 
CPF. 760.397.571-91 
RG. 1171915-0 
End.: Rua Itaubá s/n Secador fone: 81.122836 
  
Igreja Católica: 
Titula r: Edinete Alice da Silva, 
CPF: 379.962.151-20 
RG: 595.339-SSP/MT. 
Residente na Rua: São José, número: 145 E, Bairro: Jardim São 
Pedro. Nova Maringá-MT. Fone: 3537-1238 
Suplente - Casturina Nascimento Harrala, 
CPF. 431.510.519-87 
RG 24628958-4 SSP/SP 
End: Rua São José, nº171E, Bairro Jd. São Pedro - Celular-81261000 
  
Artigo 2º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, 
revogando as disposições em contrário. 
  
Paço Municipal, “Dr. Miguel Vieira Ferreira”.  
Gabinete do Prefeito, 16 de Março de 2012. 
  
OSCAR JOSÉ DE CARVALHO 
Prefeito Municipal  

Publicado por: 
Sônia Mara Zardo Magalhaes 

Código Identificador:30DE2898 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
DECRETO Nº 016-2012 IPTU 

 
DECRETO Nº. 016/2012/GAPRE  
  

Súmula:“Dispões sobre a data de pagamento do IPTU, 
exercício 2011, em parcela única, ou em parcelamento 
em até 5 (cinco) vezes, e dá outras providências”. 

  
O prefeito de Nova Maringá, Estado de Mato Grosso, Oscar José de 
Carvalho, no uso de suas atribuições legais, com fulcro no artigo 17 
da Lei Municipal nº 247/2001 (Código Tributário Municipal), 
  



Mato Grosso , 21 de Março de 2012   •   Jornal Oficial Eletrônico dos Municípios do Estado de Mato Grosso   •    ANO VII | Nº 1432 

 

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt                                                                                61 
 

DECRETA  
Art. 1º - Fica estabelecido os seguintes prazos para pagamento de 
parcela única ou parcelamento em até 05 (cinco) vezes, para o IPTU, 
exercício 2012; 
Parcela Única – vencimento dia 10/04/2012 
Parcelamentos:  
1ª Parcela - vencimento dia 10/04/2012; 
2ª Parcela – vencimento dia 10/05/2012; 
3ª Parcela – vencimento dia 11/06/2012; 
4ª Parcela – vencimento dia 10/07/2012 e 
5ª Parcela – vencimento dia 10/08/2012. 
  
Art. 2ª- Dos Descontos do IPTU, exercício 2012; 
Pagamento em parcela única – 40%(quarenta por cento ) de 
descontos; 
Pagamento em 3 vezes – 25% (vinte e cinco por cento) de descontos; 
Pagamento em 5 vezes – 10% (dez por cento) de descontos; 
  
Art. 3º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, 
revogando as disposições e contrário. 
  
Gabinete do Prefeito de Nova Maringá/MT, 20 de março de 2012. 
  
OSCAR JOSÉ DE CARVALHO 
Prefeito Municipal  

Publicado por: 
Sônia Mara Zardo Magalhaes 

Código Identificador:9F468BF9 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MONTE VERDE  
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
AVISO TOMADA DE PREÇOS 04/2012 

 
A Prefeitura Municipal de Nova Monte Verde-MT, Estado de Mato 
Grosso, através da Comissão Permanente de Licitação, nomeada pelo 
Decreto nº. 01/2012 de 03 de janeiro e 2012 comunica aos 
interessados que será realizada licitação na modalidade de Tomada de 
Preços nº. 04/2012 no dia 09/04/2012 às 09:00 horas (Horário Local) 
na sede da Prefeitura Municipal, sala de licitações, na Avenida Mato 
Grosso, s/nº., Nova Monte Verde-MT, cujo objeto é a 
CONTRATAÇÃO DE EMPRESA NA FORMA DE EXECUÇÃO 
GLOBAL PARA CONSTRUÇÃO DE UMA CRECHE TIPO B DO 
PROGRAMA PROINFÂNCIA NO MUNICÍPIO DE NOVA 
MONTE VERDE, CONFORME PROJETO DE ENGENHARIA. 
Esta licitação será regida pela Lei nº. 8.666/93, suas alterações e 
demais disposições aplicáveis. O edital completo poderá ser obtido 
pelos interessados no endereço acima mencionado, em horário de 
expediente, das 7:00 às 13:00 horas (horário local), mediante o prévio 
recolhimento da importância não reembolsável de R$ 50,00 
(cinquenta reais), através de guia emitida pelo setor de tributação e 
paga em qualquer agência bancária. Mais informações na sede da 
Prefeitura Municipal ou pelo fone (66) 3597-2800. 
  
Nova Monte Verde-MT, 20 de março de 2012. 
  
ALESSANDRA MARTA DO NASCIMENTO 
Presidente da Cpl 

Publicado por: 
Karla Beatriz Bernatzky 

Código Identificador:6C05B440 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
AVISO PREGÃO PRESENCIAL Nº. 16/2012 

 
A Prefeitura Municipal de Nova Monte Verde-MT, Estado de Mato 
Grosso, através da sua Pregoeira Oficial, nomeada pela Portaria nº. 
01/2011 comunica aos interessados que será aberta licitação na 
modalidade de Pregão Presencial nº. 16/2012 no dia 02/04/2012 às 
11:00 horas (Horário Local) na sede da Prefeitura Municipal, sala de 
licitações, na Avenida Mato Grosso, s/nº., Nova Monte Verde-MT, 
cujo objeto é a CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE ASSISTÊNCIA TÉCNICA E 

EXTENSÃO RURAL, LEVANTAMENTO DE DEMANDAS, 
ASSESSORIA E ELABORAÇÃO DE PROJETOS PARA A 
AGRICULTURA FAMILIAR DO MUNICÍPIO DE NOVA MONTE 
VERDE. Este pregão será regido pelo Decreto Municipal nº. 
059/2009, Lei Federal 10520/2002, com aplicação subsidiária da Lei 
nº. 8.666/93, suas alterações e demais disposições aplicáveis. O Edital 
completo contendo as instruções estará à disposição dos interessados 
na sala de licitações da Prefeitura Municipal de Nova Monte Verde-
MT ou pelo site www.novamonteverde.mt.gov.br, no campo Licitação 
- 2012. Demais informações pelo telefone (66) 3597-2800. 
  
Nova Monte Verde-MT, 20 de março de 2012. 
  
KARLA BEATRIZ BERNATZKY 
Pregoeira Oficial do Município 

Publicado por: 
Karla Beatriz Bernatzky 

Código Identificador:C6980372 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MUTUM  

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

AVISO DE RESULTADO - PREGÃO PRESENCIAL N.º 
042/2012. 

 
O Município de Nova Mutum, torna público o resultado do 
Julgamento, objeto: Prestação de serviços médicos especializados ( 
consultas e exames ), abertura: 15 de março de 2012, às 14:00 ( 
quatorze horas), empresas vencedoras: Lote I - S. CARAFINI 
CLÍNICA MEDICA, CNPJ – 07.844.024/0001-76, VALOR R$ 
60.000,00, Lote II - HOSPITAL SÃO LUCAS S/S LTDA, CNPJ – 
07.823.801/0001-04, VALOR R$ 60.000,00, Lote III – A.L HOTA 
EPP, CNPJ – 13.556.201/0001-11, VALOR R$ 67.870,00, Lote IV 
- GESTARE POLICLÍNICA LTDA, CNPJ - 09.072.764/0001-67, 
VALOR R$ 67.870,00, Lote V - CLÍNICA ORTOPÉDICA NOVA 
MUTUM LTDA, CNPJ – 10.764.278/0001-99, VALOR R$ 
72.000,00, Lote VI - GUSTAVO MAFFEI LEMOS ME, CNPJ - 
11.168.583/0001-80, VALOR R$. 72.000,00, Lote VII - GUSTAVO 
MAFFEI LEMOS ME, CNPJ – 11.168.583/0001-80, VALOR R$ 
59.880,00, Lote VIII - GESTARE POLICLÍNICA LTDA, CNPJ – 
09.072.764/0001-67, VALOR R$ 59.880,00, Lote XII - S.M.F 
JULIANI & CIA LTDA, CNPJ – 08.476.546/0001-25, VALOR R$ 
84.000,00, Lote XIII - UROCLÍNICA SERVIÇOS MÉDICOS 
LTDA, CNPJ – 10.764.212/0001-07, VALOR R$ 83.000,00. Os 
lotes IX,X e XI foram desertos, pois ninguém cotou preços, 
respectivamente. Os representantes das empresas assinaram a ata 
renunciando a intenção de interposição recursos. Nova Mutum/MT, 
15 de março de 2012. 
  
SÉRGIO VITOR ALVES RODRIGUES 
Pregoeiro Oficial 

Publicado por: 
Sergio Vitor Alves Rodrigues 

Código Identificador:E1DE5509 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
AVISO DE RESULTADO - PREGÃO PRESENCIAL N.º 

043/2012. 
 
O Município de Nova Mutum, torna público o resultado do 
Julgamento, objeto: contratação de serviços para realização de exames 
laboratoriais para os pacientes SUS, abertura: 16 de janeiro de 2012, 
às 08:00 ( oito horas), empresas vencedoras: LOTE I e IV - 
ALFALAB LABORATÓRIO DE ANÁLISES CLÍNICAS LTDA, 
CNPJ – 10.802.519/0001-47, VALOR TOTAL R$ 85.800,00, LOTE 
II e III - ROSILDA RODRIGUES REBOUÇAS NEIVA DE 
FIGUEIREDO & CIA LTDA EPP, CNPJ – 14.406.270/0001-01, 
VALOR TOTAL R$ 38.900,00. Para o lote V, ninguém cotou preços. 
Os representantes das empresas assinaram a ata renunciando a 
intenção de interposição recursos. Nova Mutum/MT, 16 de março de 
2012. 
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SÉRGIO VITOR ALVES RODRIGUES 
Pregoeiro Oficial 

Publicado por: 
Sergio Vitor Alves Rodrigues 

Código Identificador:49877229 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
DISPENSA DE LICITAÇÃO N º 014/2012 

 
O município de Nova Mutum – MT, através do Prefeito Municipal, 
ratifica o processo de dispensa n º 014/2012, o qual trata da locação de 
01 (um) imóvel, destinado ao funcionamento AME – Atendimento 
multidisciplinar Educacional, com base no inciso X, Art.24 da Lei 
8.666/93 e Lei Municipal n° 1.227 de 15 de Dezembro de 2.009. Nova 
Mutum – MT, 20 de março de 2012. 
  
LÍRIO LAUTENSCHLAGER 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Gian Marcelo Talarico 

Código Identificador:D4619AC7 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
EXTRATO DE CONVÊNIO Nº 017/2012. 

 
EXTRATO DE CONVÊNIO Nº 017/2012. 
Convenientes: Prefeitura Municipal de Nova Mutum - MT e 
Conselho Municipal de Segurança Pública – 
COMSEP.Assinatura:15/03/2012.Vigência:31/12/2012.Valor: R$ 
85.000,00.Objetivo:  Transferência de recursos financeiros destinados 
para manutenção dos órgãos de Segurança Pública, com despesas de 
consumo, despesas com serviços e despesas com material permanente, 
conforme Plano de Trabalho. 

Publicado por: 
Aline Duarte Dutra 

Código Identificador:B0167E46 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLÍMPIA  

 
DEPARTAMENTO LICITAÇÃO 

RESULTADO DE HABILITAÇÃO DA TOMADA DE PREÇOS 
N.º 001/2012 

 
Prefeitura Municipal de Nova Olimpia-MT, reuniram-se os 
Senhores, membros da Comissão Permanente de Licitação – 
RONALDO DA ROCHA SANTOS - Presidente, JOSENIL 
MARQUES PEREIRA - membro, nomeados pela Portaria 037/2012, 
para realizarem o julgamento da Tomada de Preços N.º 001/2012, 
cujo objeto trata-se da “CONTRATAÇÃO DE SERVIÇOS 
ESPECIALIZADOS EM ASSESSORIA, CONSULTORIA E 
SOFTWARES DE GESTÃO EDUCACIONAL PARA 
LOCAÇÃO, INCLUINDO CONVERSÃO DE DADOS, 
IMPLANTAÇÃO E TREINAMENTO PARA A SECRETARIA 
MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E SETE ESCOLAS 
MUNICIPAIS DO MUNICÍPIO DE NOVA OLÍMPIA – MT.  
Após recorrido prazo legal e analise da documentação, a comissão 
habilita a empresa, PELEGRINO & CIA LTDA vencedora em 
primeiro e único lugar, por apresentar o valor de R$ unitário R$ 
6.000,000(seis mil reais). Nada mais havendo a ser tratado deu-se por 
encerrada a presente sessão. Eu RONALDO DA ROCHA SANTOS,  
lavrei a presente ata, que após lida vai assinada por mim e demais 
presentes. 
  
Nova Olimpia-MT,20 de março de 2012 
  
RONALDO DA ROCHA SANTOS 
Presidente 
  
JOSENIL MARQUES PEREIRA 
Membro  

Publicado por: 
Maria Paixao de Souza Guedes 

Código Identificador:0109D921 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA HELENA  

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA 041/2012 
 
O EXMO. PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA SANTA HELENA, 
ESTADO DE MATO GROSSO, SR. DORIVAL LORCA, NO USO 
DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS, 
  
RESOLVE: 
  
Artigo 1º - Transferir a Srª. CRISTIANE BOTELHO DE SOUZA, 
portadora da Cédula de Identidade RG nº. 1.266.638-6 SSP/MT e do 
CPF nº 020.016.771-54, da Secretaria Municipal de Educação, 
Cultura, Desporto e Lazer, Departamento de Educação e Cultura para 
Secretaria Municipal de Educação, Cultura, Desporto e Lazer , 
FUNDEB 40%, com efeitos retroativos a 01/03/2012. 
  
Artigo 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Santa Helena, Estado de 
Mato Grosso, em 14 de março de 2012. 
  
DORIVAL LORCA 
Prefeito Municipal 
  
REGISTRE-SE 
PUBLIQUE-SE 
CUMPRA-SE. 
Publicado e afixado no mural desta Prefeitura Municipal no período 
de 14/03/2012 à 14/04/2012. 

Publicado por: 
Gilson Parron 

Código Identificador:30AA59A0 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA 042/2012 
 
O EXMO. PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA SANTA HELENA, 
ESTADO DE MATO GROSSO, SR. DORIVAL LORCA, NO USO 
DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS, 
  
RESOLVE: 
  
Artigo 1º - Transferir o Sr. JOSUÉ ROSA DE SOUZA, portador da 
Cédula de Identidade RG nº. 21614482002-3 SSP/MA e do CPF nº 
011.481.083-43, da Secretaria Municipal de Transportes, Obras e 
Serviços Públicos, Departamento de Água e Esgoto para Secretaria 
Municipal de Agricultura, Industria, Comércio e Meio Ambiente, com 
efeitos retroativos a 01/03/2012. 
  
Artigo 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Santa Helena, Estado de 
Mato Grosso, em 14 de março de 2012. 
  
DORIVAL LORCA 
Prefeito Municipal 
  
REGISTRE-SE 
PUBLIQUE-SE 
CUMPRA-SE. 
Publicado e afixado no mural desta Prefeitura Municipal no período 
de 14/03/2012 à 14/04/2012. 

Publicado por: 
Gilson Parron 

Código Identificador:D96FD2DB 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA 043/2012 
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O EXMO. PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA SANTA HELENA, 
ESTADO DE MATO GROSSO, SR. DORIVAL LORCA, NO USO 
DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS, 
  
RESOLVE: 
  
Artigo 1º - Nomear o servidor ARMANDO DE SOUSA SILVA, 
portador da Cédula de Identidade RG nº. 38023185-2 SSP/SP e do 
CPF nº 017.866.721-89, para exercer o cargo de Chefe de Divisão de 
Água e Esgoto, com efeitos retroativos a 01/03/2012. 
  
Artigo 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Santa Helena, Estado de 
Mato Grosso, em 14 de março de 2012. 
  
DORIVAL LORCA 
Prefeito Municipal 
  
REGISTRE-SE 
PUBLIQUE-SE 
CUMPRA-SE. 
Publicado e afixado no mural desta Prefeitura Municipal no período 
de 14/03/2012 à 14/04/2012. 

Publicado por: 
Gilson Parron 

Código Identificador:DB857D4E 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA XAVANTINA  
 

COMISSAO DE LICITACAO 
AVISO TP 009-2012 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA XAVANTINA  
AVISO DE LICITAÇÃO - TOMADA DE PREÇOS Nº 009/2.012. 
  
A PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA XAVANTINA – MT, 
torna público que fará realizar TOMADA DE PREÇOS para 
AQUISIÇÃO DE COMBUSTÍVEL, ÓLEOS HIDRÁULICO, 
LUBRIFICANTES, FLUIDO E GRAXA , às 9h00min (horário de 
Brasília) do dia 05 de abril de 2.012, no Palácio dos Pioneiros – sala 
de licitações, sito Avenida Expedição Roncador Xingu, 249 – centro – 
St. Xavantina. 
Os interessados em adquirir cópia do Edital, deverão retirar junto a 
Comissão Permanente de Licitação, no endereço supracitado e/ou 
através dos telefones (66) 3438-3362. 
Nova Xavantina – MT, 22 de março de 2.012. 
  
WALMIR ARRUDA COSTA  
Presidente da CPL 

Publicado por: 
Walmir Arruda Costa 

Código Identificador:11773B87 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO MUNDO  
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
PORTARIA 038-2012 

 
PORTARIA  
N.º 038/2012 
De 07 de Março de 2012 

  
“Dispõe sobre nomeação dos membros da Comissão 
Municipal de Desenvolvimento e Incentivos 
Econômicos, e dá outras providências.” 

  
O Senhor JOSE HELIO RIBEIRO DA SILVA , Prefeito Municipal 
de Novo Mundo, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuições que 

lhe confere o cargo, e em conformidade com o que determina a Lei 
321/2011, 
  
R E S O L V E : 
  
Art. 1 º NOMEAR os membros da Comissão Municipal de 
Desenvolvimento de Incentivos Econômicos, conforme segue: 
  
l Representantes do Poder Executivo: 
  
Secretaria de Finanças: 
JOSE ADEMIR TESK  
RG nº. 8R1433213 SSP/SC 
CPF nº. 461.386.689-87 
  
Secretária de Obras: 
JOSÉ JESUS VIEIRA ANTUNES 
RG nº. 0919053-8 SSPMT 
CPF sob nº. 621.947.391-49 
  
l Representantes do Poder Legislativo: 
  
Representante da Comissão de Urbanismo e Infra-estrutura:  
DAVI WINCK  
CPF: 395.239.421-15 
RG: 592.272 SSP/MT 
Representante da Comissão de Orçamento e Finanças e 
Fiscalização; 
RUBENS FERREIRA LOPES 
RG 289.321 SSP/MT 
CPF 253.909.101-68 
· Representantes do Clube de Dirigentes Lojistas - CDL: 
LUIZ CARLOS FREIRE NUNES  
CPF: 189.331.908-30 
  
LUIZ CARLOS HUPPES  
CPF: 407.539.801-34; 
  
l Representantes do Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Novo 
Mundo:  
  
Titular: ALCEU TADEU CORDEIRO DE MEIRA  
CPF: 799.699.921-04; 
RG: 1111180-1 SSP/MT; 
  
Suplente: JOSÉ MORAIS 
CPF 307.191.789-91 
RG 2075504 SSP/MT 
  
Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogando-se as disposições em contrário. 
  
REGISTRE-SE 
PUBLIQUE-SE  
CUMPRA-SE 
  
Gabinete do Prefeito, Novo Mundo/MT, aos 07 dias do mês de Março 
de 2012. 
  
JOSE HELIO RIBEIRO DA SILVA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Liria Kurten Wronski 

Código Identificador:6D601B5B 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
LEI 327-2012 - IMPLANTAÇÃO E REGULAMENTAÇÃO DA 

CONCESSÃO DOS BENEFICIOS EVENTUAIS 
 
LEI Nº 327/2012 
DE 23 DE JANEIRO DE 2012. 
  

DISPÕE SOBRE A IMPLANTAÇÃO E 
REGULAMENTAÇÃO DA CONCESSÃO DOS 
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BENEFICIOS EVENTUAIS DA POLITICA DE 
ASSISTÊNCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE NOVO 
MUNDO-MT. 

  
JOSÉ HÉLIO RIBEIRO DA SILVA , Prefeito Municipal de Novo 
Mundo - MT, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições que 
lhe confere a lei Orgânica do Município, faz saber que a Câmara 
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte lei: 
Art.1º  - Estabelece critérios de concessão de benefícios eventuais no 
âmbito municipal de assistência social. 
Art.2º  - O beneficio eventual é a modalidade de provisão de proteção 
social básica de caráter suplementar e temporário que integra 
organicamente as garantias do Sistema Único de Assistência Social – 
SUAS, com fundamentação nos princípios de cidadania e dos direitos 
sociais e humanos, prestado a pessoa residente no município de Novo 
Mundo e cuja renda mensal per capita seja inferior a ¼ (um quarto) do 
salário mínimo. 
Parágrafo único – Para a comprovação das necessidades de 
concessão beneficio eventual são vedadas quaisquer situações de 
constrangimento ou vexatória. 
Art.3º  - O beneficio eventual destina –se aos cidadãos e famílias sem 
possibilidade de arcar por conta própria o enfrentamento de 
contingencias sociais cuja ocorrência provoca riscos e fragiliza a 
manutenção do individuo, a unidade da família e a sobrevivência de 
seus membros. 
Art. 4º São formas de benefício eventuais: 
I - auxílio natalidade; 
II - auxílio funeral; 
III - outros benefícios eventuais para atender necessidades advindas 
de situações de vulnerabilidade temporária e calamidade pública. 
  
§ 1° A prioridade na concessão dos benefícios eventuais será para a 
criança, a família, o idoso, a pessoa com deficiência, a gestante, a 
nutriz e os casos de calamidade pública. 
  
Art. 5º - O beneficio eventual na forma de auxilio natalidade 
constitui- se em uma prestação temporária não contributiva provocada 
por nascimento de membro da família residente no Município de 
Novo Mundo. 
Art. 6º - O alcance do beneficio natalidade é destinado à família e 
terá, preferencialmente, entre suas condições: 
1- Atenções necessárias ao nascituro; 
2- Apoio a mãe no caso de morte do recém-nascido; 
3- Apoio a família no caso de morte da mãe; 
  
Art. 7º - o beneficio natalidade ocorrera na forma de bens de 
consumo. 
  
§1º 
- Os bens de consumo consistem no enxoval do recém-nascido, 
incluindo itens de vestuário, utensílios para alimentação e de higiene, 
observada a qualidade que garanta a dignidade da família beneficiada. 
§2º - Em caso de falecimento da mãe, fornecer itens para o bebe, ate 
os seis meses de vida, de acordo com prescrição médica. 
§3º - Em caso de falecimento da bebe fornecer acompanhamento 
psicológico a mãe e a família. 
§4º - O requerimento do beneficio natalidade dever ser solicitado, no 
mínimo, 30 dias antes do nascimento e, no máximo, ate 30 dias depois 
do nascimento do bebe, em unidade de Centro de Referencia da 
Assistência Social- CRAS, Secretaria Municipal de Assistência 
Social, com profissional do serviço social, regularmente inscrito no 
conselho de classe (CRESS). 
§5º - O beneficio natalidade deverá ser concedido até 30 dias após o 
requerimento. 
§6º - O beneficio eventual na forma de Auxilio Funeral constitui-se 
em uma prestação temporária, não contributiva, da Assistência Social 
em prestação de serviços, para reduzir a vulnerabilidade provocada 
por morte de membro da família. 
Art. 8º - O alcance do beneficio funeral, preferencialmente, será 
distinto em modalidade de: 
I - O alcance do benefício funeral, preferencialmente, será concedido 
da forma seguinte: 
a – custeio das despesas de urna funerária, de velório e de 
sepultamento; 

b – custeio de necessidades urgentes da família para enfrentar os 
riscos e vulnerabilidades advindas da morte de um de seus provedores 
ou membro; 
c – ressarcimento no caso de perdas e danos causados pela ausência 
do benefício eventual no momento que este se fez necessário. 
§1º - O requerimento do beneficio funeral deve ser solicitado logo 
após o falecimento à Secretaria Municipal de Assistência Social, ou 
em caso de falecimento no hospital, com profissional de serviço 
social, regularmente inscrito no Conselho de Classe (CRESS). 
§2º - O beneficio funeral, na modalidade custeio (auxilio alimentação) 
deverá ser concedido até 30 dias após o requerimento. 
Art. 9º - Os benefícios natalidade e funeral serão divididos a família 
em número igual aos das ocorrências desses eventos. 
Art. 10º - Os benefícios natalidade e funeral podem ser concedidos 
diretamente a um integrante da família beneficiária: pai, mãe, parente 
até segundo grau ou pessoa autorizada mediante procuração. 
Art. 11º - Os benefícios de vulnerabilidade temporária envolvem 
acontecimentos do cotidiano dos cidadãos e pode se apresentar de 
diferentes formas e produzir diversos padecimentos. 
I – Advento de riscos, perdas e danos a integridade pessoal e familiar 
e pode decorrer de: 
a) Falta de acesso a condições e meios para suprir a reprodução social 
cotidiana do solicitante e de sua família, principalmente a de 
alimentação; 
b) Falta de documentação; 
c) Falta de domicilio; 
d) Situação de abandono ou impossibilidade de garantir abrigo aos 
seus filhos; 
e) Perda circunstancial decorrente da ruptura de vínculos familiares; 
f) Presença de violência física ou sexual na família ou situação de 
ameaça a vida; 
g) Por situações de desastres e calamidade pública; 
h) Outras situações sociais identificadas que comprometem a 
sobrevivência. 
  
Art. 12º - Atendimento a situação de calamidade pública: 
  
I – Reconhecimento pelo poder público de situação anormal, advindas 
de baixas e altas temperaturas, tempestades, enchentes, inversão 
térmica, desabamentos, incêndios, epidemias, causando sérios danos à 
comunidade afetada, inclusive a segurança ou a vida de seus 
integrantes. 
Art. 13º - Ao município compete: 
I – A coordenação geral, a operacionalização, o acompanhamento, a 
avaliação da prestação dos benefícios eventuais, bem como seu 
financiamento. 
II – A realização de estudos da realidade e monitoramento da 
demanda para constante ampliação de concessão dos benefícios 
eventuais; 
III – Expedir as instruções e instruir formulários e modelos de 
documentos necessários à operacionalização dos benefícios eventuais. 
Parágrafo único. O órgão gestor da Política de Assistência Social 
deverá encaminhar relatório destes serviços, ao Conselho Municipal 
de Assistência Social. 
  
Art. 14º - Ao Conselho Municipal de Assistência Social compete: 
I – Fornecer ao Município, informação sobre irregularidades na 
aplicação do regulamento dos benefícios eventuais; 
II – avaliar e reformular, se necessário, a cada ano, a regulamentação 
de concessão dos benefícios natalidade e funeral, do município. 
III – apreciar e aprovar os formulários e os modelos de documentos 
utilizados na operacionalização dos benefícios eventuais. 
Art.15º O estado definirá a sua participação no co-financiamento dos 
benefícios eventuais junto ao município a partir de: 
I – Verificação se o mesmo está em conformidade com as 
regulamentações especificas; 
II – Levantamento da situação de vulnerabilidade e risco social do 
município e índices de mortalidade e de natalidade. 
III – Discussão junto a CIB e ao Conselho Estadual de Assistência 
Social. 
Parágrafo Único: O resultado desse processo deverá determinar um 
percentual de recursos a ser repassado ao município no prazo 
determinado pela CIB e Conselho Estadual de Assistência Social. 
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Art. 16º As provisões relacionadas a programas, projetos, serviços e 
benefícios afetos ao campo da saúde, educação, integração nacional e 
demais políticas setoriais, não se incluem na condição de benefícios 
eventuais da assistência social. 
  
Art. 17º Caberá ao Conselho Municipal de Assistência Social 
estabelecer critérios e prazos para a regulamentação da provisão de 
benefícios eventuais no âmbito da Política Pública de Assistência 
Social. 
  
Art. 18º Os casos omissos serão encaminhados para parecer do 
conselho municipal de assistência social. 
  
Art. 19º As despesas decorrentes desta Lei serão atendidas pela 
dotação orçamentária prevista na Lei Orçamentária anual da 
Assistência Social: 
  
Art. 20º. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicação, 
revogando-se as disposições em contrário. 
  
Novo Mundo - MT, 23 de Janeiro de 2012. 
  
JOSÉ HÉLIO RIBEIRO DA SILVA 
Prefeito municipal 

Publicado por: 
Liria Kurten Wronski 

Código Identificador:C2D2FFAE 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
LEI 328-2012 - CRIAÇÃO DO CONSELHO DE HABITAÇÃO 

DE INTERESSE SOCIAL - CMHIS  
 
LEI 328/2012 
De 23 de Janeiro de 2012 

  
“DISPÕE SOBRE A CRIAÇÃO DO CONSELHO 
MUNICIPAL DE HABITAÇÃO DE INTERESSE 
SOCIAL E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.” 

  
JOSE HELIO RIBEIRO DA SILVA,  Prefeito Municipal de Novo 
Mundo, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições que lhe 
confere a lei Orgânica do Município, faz saber que a Câmara 
Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte lei: 

  
CAPÍTULO I  
DOS OBJETIVOS 
  
Art. 1º - Fica criado o Conselho Municipal de Habitação de Interesse 
Social – CMHIS, órgão de deliberação colegiada, paritário, de caráter 
permanente e de âmbito municipal, vinculado a Secretaria Municipal 
de Assistência Social, responsável pela coordenação da Política 
Municipal de Assistência Social, com caráter deliberativo, consultivo, 
normativo, fiscalizador acerca das políticas, planos e programas para 
produção de moradia e de curadoria dos recursos a serem aplicados e 
acompanhar e avaliar a Política Municipal de Habitação, cujos 
membros, nomeados pelo Prefeito por meio de Portaria, terão 
mandato de 2 (dois) anos, permitida uma única recondução por igual 
período. 
  
Parágrafo Primeiro - a Secretaria Municipal de Assistência Social é 
órgão da Administração Pública responsável pela execução da Política 
Habitacional do Município. 
  
CAPÍTULO II  
DA FORMAÇÃO DO CONSELHO  
  
Art. 2° - O Conselho Municipal de Habitação de Interesse Social será 
constituído por 11 (onze) membros titulares e igual número de 
suplentes, na seguinte forma: 
  
I - 5 (cinco) representantes de entidades não governamentais, sendo: 
  
a) 1 (um) do Sindicato de Trabalhadores Rurais; 
  

b) 1 (um) representante da Associação Comercial; 
c) 1 (um) representante das Igrejas ecumenicamente organizadas, 
indicado e eleito por consenso entre as mesmas; 
  
d) 1 (um) representante dos Clubes de Serviços (Lions, Rotary e 
outros) existentes no âmbito municipal, indicado e eleito por consenso 
entre os mesmos; 
  
e) 1 (um) representante das Associações de Bairro, eleito pelo 
conjunto de associações; Comunitárias 
  
II  - 1 (um) representante do Poder Legislativo, indicado pela Câmara 
Municipal; 
  
III  - 5 (cinco) representantes do Poder Executivo, indicados pelo 
Prefeito municipal, sendo: 
a) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Assistência Social; 
b) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Administração; 
c) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Obras; 
d) 1 (um) representante da Secretaria da Fazenda Municipal; 
e) 1 (um) representante da Secretaria de Educação; 
  
Parágrafo Primeiro - O mandato dos membros do Conselho 
Municipal de Habitação de Interesse Social será de 2 (dois) anos, 
permitida uma recondução. 
  
Parágrafo Segundo - Os membros do CMHIS exercerão seus 
mandatos de forma gratuita, ficando vedada a concessão de qualquer 
remuneração, vantagem ou benefício de natureza pecuniária. 
  
Art. 3° - Os membros representantes da sociedade civil serão eleitos 
por seus pares, em Plenária Aberta específica para esse fim, 
convocada pelo Conselho Municipal de Habitação de Interesse Social. 
  
Art. 4° - Nas Plenárias Abertas para eleição de membros poderão 
votar e indicar candidatos as entidades citadas no artigo 2º. 
  
Art. 5° - As entidades mencionadas no artigo anterior serão 
cadastradas por categoria, sendo exigidas, no ato do cadastramento: 
  
I - Cópia autenticada dos Estatutos; 
II - Cópia do Cadastro Geral de Contribuinte do Ministério da 
Fazenda, 
III - Economia e Planejamento, que comprove ser a entidade sediada 
no Município; 
IV -Assinatura de seu representante legal ou pessoa devidamente 
habilitada a representá-lo. 
  
Art. 6° - O CMHIS será presidido, na primeira Gestão, pelo 
Secretário Municipal de Assistência Social e, partir da segunda 
gestão, a presidência será exercida por um dos membros do CMHIS 
eleito para este fim. 
Parágrafo Primeiro - as reuniões do CMHIS somente poderão ser 
instaladas com a presença de, no mínimo, 10 (dez) de seus membros 
e, as decisões deverão ser tomadas por maioria simples cabendo ao 
Presidente o voto de desempate.; 
  
Parágrafo Segundo - os assuntos e deliberações, fruto das reuniões 
do Conselho, serão registrados em ata que será lida e aprovada em 
cada reunião posterior e, quanto às deliberações serão publicadas por 
instrumento administrativo denominadas resoluções. 
  
Parágrafo Terceiro - as reuniões terão convocação por escrito, com 
antecedência mínima de três dias para as reuniões ordinárias, e 
quarenta e oito horas para as extraordinárias. 
  
Parágrafo Quarto - No caso do afastamento temporário ou definitivo 
de um dos membros titulares, assumirá o suplente correspondente do 
setor representado no Conselho. 
Art. 7° - O CMHIS reunir-se-á ordinariamente a cada dois meses e 
extraordinariamente na forma que dispuser seu Regimento Interno. 
  
Art. 8° - O Regimento Interno do Conselho Municipal de Habitação 
de Interesse social deverá, conter, no mínimo: 
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I - a forma de convocação das reuniões extraordinárias; 
II - quorum de instalação das reuniões e de votação; 
III - forma de convocação e quorum de votação nas Plenárias Abertas. 
  
CAPÍTULO III  
DA COMPETÊCIA  
  
Art. 9º - Compete ao CMHIS: 
  
I  -analisar, discutir e aprovar: 
  
a) os objetivos, as diretrizes e o estabelecimento de prioridades da 
Política Municipal de Habitação; 
b) a Política de Captação e Aplicação de Recursos para a produção de 
moradia; 
c) os Planos, anuais e plurianuais, de Ação e Metas; 
d) os Planos, anuais e plurianuais, de Captação e Aplicação de 
Recursos; 
e) liberação de recursos para os programas decorrentes do Plano de 
Ação e Metas; 
  
II  - acompanhar e avaliar a gestão econômica e financeira dos 
recursos e a execução dos programas, projetos e ações, cabendo-lhe a 
suspensão de desembolsos caso constatadas irregularidades; 
  
III  - propor reformulação ou revisão de Planos e programas à luz de 
avaliações periódicas; 
  
IV -  analisar e aprovar, anualmente, relatórios contábeis referentes à 
aplicação dos recursos para a Habitação no Município, inclusive 
aqueles referentes ao Fundo Municipal de Habitação de Interesse 
Social; 
  
VI - elaborar seu Regimento Interno. 
  
VII - definir os parâmetros para a concessão dos subsídios, 
obedecendo, observada a capacidade de pagamento da família, 
levando em consideração as seguintes diretrizes: 
  
a. Os valores dos benefícios devem guardar relação inversa com a 
capacidade de pagamento das famílias beneficiárias; 
b. A concessão do benefício deve estar condicionada ao acesso a 
imóveis em condições de habitabilidade definidas pelas posturas 
municipais, com base em padrões referenciais estabelecidos a partir da 
realidade local; 
c. Identificação dos beneficiários das políticas de subsídios, em 
cadastro municipal, de modo a controlar a concessão dos benefícios; 
d. Utilização de metodologia aprovada pelo CMHIS, para o 
estabelecimento dos parâmetros relativos aos valores dos benefícios, 
capacidade de pagamento da família e valores máximos dos imóveis, 
que expresse as diferenças regionais; 
e. Concepção do subsídio como benefício pessoal e intransferível, 
concedido com a finalidade de complementar a capacidade de 
pagamento do beneficiário para o acesso à moradia, ajustando-a ao 
valor de venda do imóvel ou ao custo do serviço de moradia, 
compreendido como retribuição de uso, aluguel, arrendamento ou 
outra forma de pagamento pelo direito de acesso à habitação; 
f. Suspensão ou revisão do benefício, no caso de alterações nas 
condições que lhe deram causa ou inadimplemento contratual. 
  
VIII  - Acompanhar a implementação das Resoluções das 
Conferências Municipais de Habitação; 
  
III  - deliberar sobre convênios destinados à execução dos projetos 
habitacionais, urbanização e regularização fundiária; 
  
IV -  estimular a participação e o controle popular sobre a 
implementação das políticas públicas habitacionais e de 
desenvolvimento urbano; 
  
V - possibilitar a ampla informação à população e às instituições 
públicas e privadas sobre temas e questões atinentes à política 
habitacional; 
  

VIII  - acompanhar, avaliar e modificar, as condições operacionais da 
política municipal de habitação, estabelecendo os instrumentos para o 
seu controle e fiscalização; 
  
IX  - propor ao Executivo, legislação ações relativa a Habitação e ao 
uso do solo urbano, bem como obras complementares de saneamento, 
infra-estrutura e equipamentos urbanos; 
  
X - constituir grupos técnicos, comissões especiais, temporárias ou 
permanentes, quando julgar necessário para o desempenho de suas 
funções; 
  
XI - elaborar e aprovar seu Regimento Interno; 
  
Parágrafo Único - O CMHIS fará as publicações das deliberações as 
quais são competências estabelecidas por esta Lei, através de ato 
administrativo denominado resoluções os quais deverão ter ampla 
divulgação e transparência. 
  
Art. 10 - Além de outras atribuições definidas em lei, compete à 
Secretaria Municipal de Assistência Social sem prejuízo da iniciativa 
dos membros do CMHIS e do Executivo: 
  
I - elaborar e submeter ao Conselho Municipal de Habitação de 
Interesse Social: 
a) a Política Municipal de Habitação e a Política de Captação e 
Aplicação de Recursos, contendo objetivos, diretrizes e prioridades 
das ações municipais para o setor; 
b) o Plano de Ação e Metas, anual e plurianual, em consonância com 
o Plano de Captação e Aplicação de Recursos, contendo, inclusive, as 
linhas de financiamento à população; 
c) o Plano de Captação e Aplicação de recursos, anual e plurianual, 
contendo previsão orçamentária e de outras receitas, além de 
operações interligadas, operações de crédito e condições de retorno, 
política de subsídios, aplicações financeiras, inclusive com receitas do 
Fundo Municipal de Habitação de Interesse Social; 
d) relatórios semestrais de atividades e financeiros; 
  
II - gerir os recursos destinados à habitação, inclusive aqueles 
constantes do Fundo Municipal de Habitação de Interesse Social. 
  
III  - submeter à aprovação do Conselho Municipal de Habitação de 
Interesse Social os seguintes programas para a produção de moradia: 
  
a) aquisição e regularização de imóveis; 
b) urbanização e reurbanização de áreas; 
c) construção e recuperação de conjuntos habitacionais ou de 
moradias isoladas; 
d) ações emergenciais; 
e) contratação de assessoria técnica jurídica e urbanística; 
  
IV  - implementar programas decorrentes do Plano de Ação e Metas 
aprovado, elaborando ou executando os projetos que deles decorrem, 
da seguinte forma: 
  
a) diretamente ou através de outro órgão de entidade de 
Administração Pública; 
b) mediante a celebração de contratos com os Agentes de Execução 
ou de Agentes de Assessoria Técnica; 
  
V- propor critérios de credenciamento e de remuneração dos Agentes 
de Execução e dos Agentes de Assessoria Técnica; 
  
VI - realizar a movimentação financeira dos recursos destinados à 
habitação. 
  
Art. 11 - A Secretaria Municipal de Assistência Social realizará o 
cadastramento das entidades mencionadas no art. 2° no prazo máximo 
de 90 (noventa) dias a partir da data de publicação desta lei e 
convocará a Plenária Aberta para a primeira constituição do Conselho 
Municipal de Habitação de Interesse Social no prazo máximo de 120 
(cento e vinte) dias, a partir da publicação desta lei. 
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Art. 12 - O CMHIS elaborará seu Regimento Interno no prazo 
máximo de 60 (sessenta) dias a partir da data de sua instalação. 
  
Art. 13 - As despesas necessárias para funcionamento do Conselho 
correrão por conta do orçamento geral do município. 
Art. 14- Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
Novo Mundo, 23 de Janeiro de 2012. 
  
JOSÉ HÉLIO RIBEIRO DA SILVA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Liria Kurten Wronski 

Código Identificador:D8206B20 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAÍTA  

 
DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 

PREGÃO PRESENCIAL Nº. 006/2012 P/ REGISTRO DE 
PREÇOS 

 
A Prefeitura Municipal de Paranaíta, através da sua Pregoeira 
nomeada pelo Decreto Municipal nº. 880/2012, torna público que 
estará realizando Licitação na Modalidade de Pregão Presencial nº. 
006/2012 para Registro de Preços, regido pela Lei nº. 10.520/2002 e 
pelo Decreto Municipal nº. 837/2011, subsidiada pela Lei nº. 
8.666/1993. Objeto: Registro de preços para futura e eventual 
aquisição de medicamentos para atender as necessidades da Secretaria 
Municipal de Saúde. Início da Sessão: dia 09/04/2012, Horário: 09:00 
horas. Credenciamento: das 08:30 às 09:00 horas. Retirada do Edital 
na Prefeitura e no site: www.paranaita.mt.gov.br, informações pelo 
telefone: (66) 3563-2700, Local: Sala de Licitações da Prefeitura 
Municipal de Paranaíta, situada a Rua Alceu Rossi, s/ nº. Centro, 
Paranaíta/MT, CEP: 78.590-000. 
Paranaíta/MT, 20 de Março de 2012. 
  
LUCIANE RAQUEL BRAUWERS 
Pregoeira 

Publicado por: 
Luciane Raquel Brauwers 

Código Identificador:DF2E9B30 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANATINGA  

 
DEPARTAMENTO DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 

AVISO DE LICITAÇÃO PREGÃO PRESENCIAL 016/2012  
 
A Prefeitura Municipal de Paranatinga – MT, através de sua pregoeira 
nomeada pela portaria 245/2011, torna público para conhecimento dos 
interessados, que realizará Licitação, pela modalidade PREGÃO 
PRESENCIAL Nº. 016/2012, regido pela lei 10.520/2002 e pelo 
Decreto Municipal n° 481/2009, subsidiada pela Lei 8.666/93. Objeto: 
Registro de Preços para Aquisição de ferragens, ferramentas e 
materiais de consumo para manutenção de prédios públicos, 
atendendo as necessidades das Secretarias Municipais. Data de 
abertura: 02/04/2012 – segunda-feira às 08h. O Edital e os seus 
Anexos poderão ser retirados na sede da Prefeitura Municipal de 
Paranatinga-MT, Sito Av. Brasil, 1900 – Centro, das 13 às 17h. 
Informações pelo telefone 66-3573-1329 e e-mail: 
licitacoesptga@bol.com.br. 
  
Paranatinga-MT, 20 de março de 2012. 
  
AZÉLIDE AP. BORILLE GARCIA 
Pregoeira 

Publicado por: 
João Paulo de Almeida da Silva 

Código Identificador:B787901D 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRA PRETA  

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

013- 2012- EDITAL DE CONVOCAÇÃO DOS 
CLASSIFICADOS DO SELETIVO DE GARI DO MES DE 

MARÇO 2012 
 
EDITAL Nº. 013 DE 20 DE MARÇO DE 2012. 
  
O PREFEITO MUNICIPAL DE PEDRA PRETA, Estado de Mato 
Grosso, no uso de suas atribuições legais, dispõe sobre a convocação 
dos Candidatos classificados no Seletivo Simplificado para Gari. 
  
CONSIDERANDO a existência de vagas para o Serviço Publico; 

  
CANDIDATO CONVOCADO NO SELETIVO DE GARI.  
  
20 MAURINA GONÇALVES PAULINO 

  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PEDRA PRETA – 
MT.  
AOS VINTE DIAS DO MÊS DE MARÇO DO ANO DE 2.012. 
  
MARCIONILO CORTE SOUZA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Paula Cristiane Moraes Pereira 

Código Identificador:2E1EFB12 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEIXOTO DE AZEVEDO  
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
TOMADA DE PREÇOS Nº 001/2012 – RESULTADOS 

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEIXOTO DE AZEVEDO 
TOMADA DE PREÇOS Nº 001/2012 – RESULTADOS 
O Município de Peixoto de Azevedo-MT, torna Público que na 
licitação em epigrafe, cujo objeto é “CONTRATAÇÃO DE 
AGÊNCIA DE PUBLICIDADE PARA PRESTAR SERVIÇOS 
PRODUÇÃO E DIVULGAÇÃO DE MATERIAIS DE 
INTERESSE DA MUNICIPALIDADE EM RADIO,TV,SITES, 
JORNAL ESCRITO,CARRO DE PROPAGANDAS VOLANTE 
E SOM MECANICO COM VEICULAÇÃO NOS VEÍCULOS 
DE COMUNICAÇÃO LOCAL CONFORME TERMO DE 
REFERÊNCIA E ANEXO-I DESTE EDITAL” , Depois de 
concluída a fase de habilitação a única concorrente que apresentou 
envelopes de documentos e proposta de preços onde a mesma atendeu 
ao edital em sua integralidade, na fase de proposta de preços sagrou-se 
vencedora a empresa: PERIVALDO G. SILVA & CIA LTDA-ME , 
com o valor total de R$ 211.658,00 (duzentos e onze mil seiscentos e 
cinquenta e oito reais) Peixoto de Azevedo-MT, 20 de Março de 2012. 
  
MANOEL DE JESUS N. BEZERRA 
Presidente – CPL 

Publicado por: 
Aline Glegss S. Maiscarenhas 

Código Identificador:2AA3962D 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
PREGÃO PRESENCIAL Nº 002/2012 – RESULTADO 

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEIXOTO DE AZEVEDO 
PREGÃO PRESENCIAL Nº 002/2012 – RESULTADO 
O Município de Peixoto de Azevedo-MT, torna Público que na 
licitação em epigrafe, cujo objeto é “CONTRATAÇÃO DE 
EMPRESA ESPECIALIZADA EM PRESTAÇÃO DE 
SERVIÇOS DE ASSESSORIA E CONSULTORIA NO 
ACOMPANHAMENTO DE PROCESSOS PARA OBTENÇÃO 
DE CONVÊNIOS, TERMOS DE COOPERAÇÃO DE OUTROS 
INSTRUMENTOS SIMILARES QUE TRAMITAM OU A 
TRAMITAR NOS DIVERSOS ÓRGÃOS MINISTERIAIS DO 
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GOVERNO FEDERAL EM BRASÍLIA-DF PARA ATENDER 
AS NECESSIDADES DESTA ADMINISTRAÇÃO CONFORME 
TERMO DE REFERÊNCIA.”  Onde sagrou se vencedora a 
empresa: MEGA ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA,  com o 
CNPJ N.º 04.386.936.0001-53, com o valor de R$ 15.000,00 (quinze 
mil reais). Na fase de habilitação a concorrente atendeu ao Edital em 
sua integralidade. Não houve reações contrárias a esta decisão. 
Peixoto de Azevedo-MT, 20 de Março de 2012. 
  
VANILZA R. CHAGAS 
Pregoeira 

Publicado por: 
Aline Glegss S. Maiscarenhas 

Código Identificador:2C86D888 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTES E LACERDA  

 
GABINETE DO PREFEITO 

RETIFICAÇÃO  
 
Em virtude de falhas formais, retifica-se o Decreto 011/2012 
  
Onde se lê Decreto 011/2012, passa a constar Decreto 013/2012 

Publicado por: 
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira 

Código Identificador:2CDD49CD 
 

GABINETE DO PREFEITO 
DECRETO Nº. 025, DE 12 DE MARÇO DE 2012 

 
“Dispõe sobre a Regulamentação do Adicional de 
Produtividade dos Profissionais Fisioterapeutas”. 

  
NEWTON DE FREITAS MIOTTO, Prefeito de Pontes e Lacerda, 
Estado de Mato Grosso, nos uso das atribuições que lhes são 
conferidas por Lei, e considerando o que dispõe o art. 85 e 
parágrafo único da Lei Complementar Municipal nº 062/2008 
combinado com o art. 27 e seu parágrafo único da Lei 
Complementar Municipal nº. 063/2008,  
DECRETA : 
  
Art. 1º - Aos servidores ocupantes do cargo efetivo de Fisioterapeuta 
é assegurado o adicional de produtividade até o montante de 168 
(cento e sessenta e oito) procedimentos mensais, além do previsto em 
sua carga horária normal de trabalho. 
  
§ 1º - O valor individual de cada procedimento em suas diversas 
espécies será de R$ 3,60 (três reais e sessenta centavos); 
  
§ 2º - A produtividade deverá ser encaminhada ao Departamento de 
Recursos Humanos pela Secretaria Municipal de Saúde até o dia 20 de 
cada mês para inclusão na Folha de Pagamento. 
  
§ 3º - A produtividade prevista no caput do presente artigo será 
considerada por cada paciente atendido, não se adicionando, se 
houver, mais de um procedimento no mesmo paciente.  
  
Art. 2º - De acordo com a demanda reprimida existente na Unidade 
de Saúde fica autorizado além do previsto no caput do presente 
Artigo, mais 84 (oitenta e quatro) procedimentos mensais durante os 
próximos 105 (cento e cinco) dias da publicação da presente 
regulamentação. 
  
Art. 3º - O Adicional de Produtividade terá sua permanência enquanto 
perdurar a demanda de procedimentos além da carga horária dos 
profissionais ou for do interesse do município. 
  
Art. 4º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito de Pontes e Lacerda, em 12 de março de 2012. 
  
 

NEWTON DE FREITAS MIOTTO 
Prefeito 

Publicado por: 
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira 
Código Identificador:69360B0E 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE DO NORTE  
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
AVISO DE LICITAÇÃO - PREGÃO PRESENCIAL Nº. 10/2012. 

REGISTRO DE PREÇOS 
 
A PREGOEIRA da Prefeitura Municipal de Porto Alegre do Norte – 
MT. Faz saber que se encontra aberta aos interessados, que realizara 
licitação na modalidade PREGÃO PRESENCIAL, no tipo Menor 
Preço por item, Conforme normas da Lei Federal Nº. 10.520/02, 
decreto nº. 933/2006 e Lei 8.666/93 e suas alterações posteriores. 
Cuja abertura correra às 14:00 horas do dia 30 de Março de 2012, na 
Prefeitura Municipal na sala de sessão de licitações Situado a Av. 
Piraguassu nº. 517, Setor dos Esportes. Objeto: : REGISTRO DE 
PREÇOS para futura e eventual aquisição de Material de 
Limpeza, Higiene, copa, lâmpadas e Torneiras para atender às 
secretarias desta prefeitura. 
  
MÔNICA PEREIRA DA SILVA 
Pregoeira 

Publicado por: 
Noides Cenio da Silva 

Código Identificador:6F165D38 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
AVISO DE LICITAÇÃO - PREGÃO PRESENCIAL Nº. 11/2012. 

REGISTRO DE PREÇOS 
 
A PREGOEIRA da Prefeitura Municipal de Porto Alegre do Norte – 
MT. Faz saber que se encontra aberta aos interessados, que realizara 
licitação na modalidade PREGÃO PRESENCIAL, no tipo Menor 
Preço por item, Conforme normas da Lei Federal Nº. 10.520/02, 
decreto nº. 933/2006 e Lei 8.666/93 e suas alterações posteriores. 
Cuja abertura correra às 9:00 horas do dia 30 de Março de 2012, na 
Prefeitura Municipal na sala de sessão de licitações Situado a Av. 
Piraguassu nº. 517, Setor dos Esportes. Objeto: REGISTRO DE 
PREÇOS para futura e eventual aquisição de Gênero Alimentício 
para atender às secretarias desta prefeitura 
  
Os editais e as minutas da ata de registro de preço poderão ser 
adquiridos com a equipe de apoio das 8:00 as 17:00 horas em dias 
úteis na prefeitura. Maiores Informações pelo fone (66) 3569-1210 ou 
www.portoalegredonortemt.com.br 
  
Porto Alegre do Norte - MT, 19 de Março de 2012. 
  
MÔNICA PEREIRA DA SILVA 
Pregoeira 

Publicado por: 
Noides Cenio da Silva 

Código Identificador:329F7401 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAÚCHOS  

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO - 3ª CHAMADA - TESTE 
SELETIVO 001/2012 

 
EDITAL DE CONVOCAÇÃO 
  
Pelo presente ficam convocados os candidatos abaixo relacionados 
aprovados no Processo Seletivo Simplificado nº 001/2012, realizado 
em 26/02/2012 a comparecer junto a Prefeitura Municipal de Porto 
dos Gaúchos/MT, na Secretaria de Administração entre os dias, 
19/03/2012 e 23/03/2012, das 07:00h às 11:00h e 13:00h às 17:00h, 
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para apresentar a documentação constante do anexo VI, do Edital 
001/2012, inclusive o Atestado de Saúde Ocupacional, para realização 
da contratação. 
  
CANDIDATOS APROVADOS NO TESTE SELETIVO 
SIMPLIFICADO 001/2012 
  
Secretaria Municipal de Saúde – Sede do Município 
Cargo: Motorista  
1 - Luiz Sanches Carpes  
Secretaria Municipal de Educação – Escola Municipal Gustavo 
Adolfo Wilke  
Cargo: Apoio Administrativo E – (Auxiliar de Sala) 
1 - Fábio Júnior Silva Pedroso 
  
Porto dos Gaúchos, 19 de março de 2012. 
  
CARMEN LIMA DUARTE 
Prefeita Municipal 

Publicado por: 
Olga Dillenburg Rezer 

Código Identificador:6FD871E9 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
EDITAL DE CONVOCAÇÃO - 4ª CHAMADA - TESTE 

SELETIVO 001/2012 
 
EDITAL DE CONVOCAÇÃO 
  
Pelo presente ficam convocados os candidatos abaixo relacionados 
aprovados no Processo Seletivo Simplificado nº 001/2012, realizado 
em 26/02/2012 a comparecer junto a Prefeitura Municipal de Porto 
dos Gaúchos/MT, na Secretaria de Administração entre os dias, 
20/03/2012 e 26/03/2012, das 07:00h às 11:00h e 13:00h às 17:00h, 
para apresentar a documentação constante do anexo VI, do Edital 
001/2012, inclusive o Atestado de Saúde Ocupacional, para realização 
da contratação. 
  
CANDIDATOS APROVADOS NO TESTE SELETIVO 
SIMPLIFICADO 001/2012 
  
Secretaria Municipal de Educação – Escola Municipal Gustavo 
Adolfo Wilke  
Cargo: Apoio Administrativo E – (Auxiliar de Sala) 
1 - Ivete Erharter Gabriel  
  
Porto dos Gaúchos, 20 de março de 2012. 
  
CARMEN LIMA DUARTE 
Prefeita Municipal 

Publicado por: 
Olga Dillenburg Rezer 

Código Identificador:17004798 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
EDITAL DE CONVOCAÇÃO CONCURSO 001-2010 

 
EDITAL DE CONVOCAÇÃO 001/2012 PARA NOMEAÇÃO E 
POSSE DO CONCURSO PÚBLICO MUNICIPAL Nº 001/2010. 
  
A Prefeitura Municipal de Porto dos Gaúchos-MT CONVOCA  os 
candidatos que foram classificados no Concurso Público Municipal nº 
001/2010 realizado em 28/02/2010, para comparecer no prazo de 30 
(trinta) dias, a partir da publicação deste edital, na Sede da Prefeitura 
Municipal de Porto dos Gaúchos-MT apresentando os documentos de 
habilitação relacionados no Anexo I deste edital, bem como realizar 
exame médico admissional nos termos dos Anexos II e III deste edital, 
a fim de ser nomeado ao respectivo cargo no prazo acima estabelecido 
e tomar posse no prazo de 30 dias a partir da nomeação prorrogável 
por igual período de acordo com o interesse da Administração Pública 
Municipal: 
  
CANDIDATOS CLASSIFICADOS NA PREFEITURA 
MUNICIPAL DE PORTO DOS GAÚCHOS-MT:  

Cargo: Serviços Gerais 
Local: Secretaria Municipal de Infra-Estrutura 
1 – Maria dos Dores Rodrigues Constantino 
2 – Vilma dos Santos 
  
Para a realização do exame médico admissional o candidato aprovado, 
conforme lista acima, domiciliado neste município deverá se 
apresentar no PSF - Urbano desta urbe. O candidato domiciliado em 
outra unidade da federação deverá realizar o exame médico 
admissional perante qualquer médico devidamente registrado no CRM 
(Conselho Regional de Medicina). 
O candidato convocado deverá se submeter aos exames enumerados 
no ANEXO II e apresentar atestado médico conforme o ANEXO III. 
Será considerado desistente perdendo a vaga respectiva, o candidato 
aprovado que não se apresentar no prazo fixado por este edital; não se 
apresentar para tomar posse no prazo fixado; não comprovar os 
requisitos exigidos através da documentação necessária para o 
provimento do cargo, podendo a Prefeitura Municipal de Porto dos 
Gaúchos/MT, convocar o candidato classificado na colocação 
subseqüente. 
  
Porto dos Gaúchos/MT, 21 de Março de 2012. 
  
Carmen Lima Duarte 
Prefeita Municipal 
  
ANEXO I  
  
Apresentar em cópia em 01 via (folha A/4) 
  
Carteira de Identidade (RG). 
Cadastro de Pessoa Física (CPF). 
Título de Eleitor e comprovante da Justiça Eleitoral - 2008. 
Certidão de Nascimento ou Casamento (se casado, cópia CPF do 
cônjuge) 
Carteira de Trabalho 
PIS ou PASEP 
Numero de Telefone para contato 
Comprovante de residência 
Certidão dos filhos menores de 21 anos 
Carteira de vacinação (dos filhos se tiver) 
Reservista ou Alistamento Militar (Obrigatório para o sexo 
masculino) 
Carteira Nacional de Habilitação (Obrigatório para o cargo de 
motorista) 
  
Apresentar em cópia autenticada: 
Comprovante de Escolaridade (Histórico/Atestado e ou Certificado de 
Conclusão) 
  
Apresentar via original: 
Certidão Negativa expedida pelo Órgão de Classe (CRM, CRO, 
COREN, CREFITO etc...) 
Exame Médico Admissional 
Certidão de Antecedentes Criminais da Comarca do domicilio do 
candidato 
Declaração de Bens 
Declaração de não acumulo de cargo, emprego ou função pública. 
Uma foto 3x4 recente 
  
ANEXO II  
  
EXAMES CLINICOS ADMISSIONAIS PARA O CARGO  
  
Cargos: Serviços Gerais 
· SOROLOGIA (HEPATITES) 
· HIV I E II 
· HEMOGRAMA. 
· GLICEMIA. 
· COLESTEROL TOTAL 
· RAIO-X COLUNA COM LAUDO 
  
ANEXO III  
ATESTADO DE SAÚDE OCUPACIONAL – ASO 
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ÓRGÃO EMPREGADOR: 
( ) Prefeitura Municipal de Porto dos Gaúchos-MT - CNPJ nº 
03.204.187/0001-33 
( ) Fundação Municipal de Saúde de Porto dos Gaúchos-MT - CNPJ 
nº 00.746.765/0001-75 
Nome do servidor: _________________________________ 
Identidade nº ______________ 
Data de nascimento_________________________ 
Função que irá exercer: _____________________________ 
  
MOTIVO DA AVALIAÇÃO MEDICA: 
( ) Admissional 
  
PROCEDIMENTO MÉDICO A QUE FOI SUBMETIDO 
( ) Avaliação clínica e Anamnese Ocupacional 
( ) Exame de aptidão física e mental 
  
Exames Complementares____________________________ 
_______________________ 
_______________________ 
Observações: ____________ 
_______________________ 
_______________________ 
Conclusão sobre a capacidade Laborativa: 
( ) Apto 
( ) Inapto 
  
Riscos Ocupacionais 
( ) Físicos ( ) Ergonômicos ( ) Químicos 
( ) Biológicos ( ) Acidentes ( ) Sem Risco 
  
Próxima Avaliação: 
( ) seis meses ( ) um ano ( ) dois anos 
  
PORTO, _____/_____/_______ 
  
_____ ___________________________ 
Assinatura servidor Carimbo Assinatura Médico/CRM 
  
Página 01 do Anexo III 
  
ANEXO III  
MODELO DE ATESTADO DE SAÚDE OCUPACIONAL – ASO  
  
ÓRGÃO EMPREGADOR: 
( ) Prefeitura Municipal de Porto dos Gaúchos-MT – CNPJ nº 
03.204.187/0001-33 
( ) Fundação Municipal de Saúde de Porto dos Gaúchos-MT – CNPJ 
nº 00.746.765/0001-75 
Nome do servidor: ________ 
Identidade nº _____________________ 
Data de nascimento_________________________ 
Função que irá exercer: _____________________________ 
  
MOTIVO DA AVALIAÇÃO MEDICA: 
( ) Admissional 
  
PROCEDIMENTO MÉDICO A QUE FOI SUBMETIDO 
( ) Avaliação clínica e Anamnese Ocupacional 
( ) Exame de aptidão física e mental 
  
Exames Complementares____________ 
_______________________ 
_______________________ 
Observações: ____________ 
_______________________ 
_______________________ 
  
Conclusão sobre a capacidade Laborativa: 
( ) Apto 
( ) Inapto 
  
Riscos Ocupacionais 
( ) Físicos ( ) Ergonômicos ( ) Químicos 

( ) Biológicos ( ) Acidentes ( ) Sem Risco 
  
Próxima Avaliação: 
( ) seis meses ( ) um ano ( ) dois anos 
  
Declaro ter recebido em ___/___/____ PORTO, 
_____/_____/_______ 
A segunda via deste atestado. 
Nome : ________________________ 
___________________________ 
  
____ Carimbo Assinatura Médico/CRM 
Assinatura Servidor 
  
Página 02 do Anexo III 
  
ÓRGÃO EMPREGADOR:  
( ) Prefeitura Municipal de Porto dos Gaúchos-MT – CNPJ nº 
03.204.187/0001-33 
( ) Fundação Municipal de Saúde de Porto dos Gaúchos-MT – CNPJ 
nº 00.746.765/0001-75 
Nome do Servidor: _____________ 
Identidade nº _____________________ 
Idade: _________ Estado Civil: ____________________ 
Função que irá exercer: ______________________ 
Naturalidade: _________________________ 
Antecedentes: Já teve ou tem? 
( ) Pressão alta ( ) Tuberculose ( ) Alergia a medicamentos/Alimentos 
( ) Hepatite ( )Asma 
( ) Pneumonia ( ) Sífilis ou doenças sexualmente transmissíveis ( ) 
Otite ( ) Diabetes 
Intervenção cirúrgica? Sim. ( ) Não ( ) ___________________ 
Uso de medicamentos? Não ( ) Sim ( ) ___________________ 
Mulheres: Menstruação – Menarca: ( ) Regular ( ) Irregular ( ) 
Ausente 
Gestação: ( ) P.N. ( ) Cirúrgicos ( ) Filhos vivos ( ) Aborto 
  
HISTORICO OCUPACIONAL 
Empregos Anteriores – Empresa: _____________________________ 
Função: _____________________ Tempo na empresa: _________ 
Turno: ______________________ 
Poeira ( ) Ruído ( ) Calor excessivo ( ) Frio ( ) Radiação ( ) 
Alta Pressão ( ) Baixa Pressão ( ) Outros ( ) 
Metais Pesados: Ácidos ( ) Solventes orgânicos ( ) Inseticidas ( ) 
Fungicidas ( ) 
Urinário ( ) Outros ( ) 
Exerce outra atividade além do emprego? Não ( ) Sim ( ) 
Já sofreu algum acidente do trabalho? Não ( ) Sim ( ) C/ afastamento ( 
) Encaminhado ( ) 
Fuma? Não ( ) Sim ( ) Cigarro ( ) Charuto ( ) Cachimbo ( ) 
Bebe? Não ( ) Sim ( ) destilada ( ) fermentada ( ) sem preferência ( ) 
Pratica algum esporte? Não ( ) Sim ( ) quantas vezes por semana ( ) 
  
EXAME MÉDICO  
Vacinas: Anti Tetânica ( ) Poliomielite ( ) Tríplice ( ) Outras: ___ 
Altura: _____________ Peso: ___________ Temperatura: 
_____________ Pulso: __________________ 
P.A: ______________ mmHg 
Cabeça – Face _________Dentes________ 
Tórax Tipo: ______________________ 
F.R.____________Asculta______ 
Ap. Circ. Asculta:____________________ 
Abdomem Tipo: ______________ 
Palpação_________________________ 
Ap. Genito Urinário: _________________ 
Coluna Vertebral_____________________ 
Membros___________________________ 
Sistema Nervoso ____________________ 
Exames Complementares ______________ 
___________________________ 
  
Uso de lentes corretoras: Não ( ) Sim ( ) 
  
CONCLUSÃO: ( ) APTO ( ) INAPTO  
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Página 03 do Anexo III 
Publicado por: 

Olga Dillenburg Rezer 
Código Identificador:536B1234 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS 

AVISO DE LICITAÇÃO  
 
EXTRATO DE LICITAÇÃO  
  
PROCESSO LICITATÓRIO Nº. 07/2012 
CONCORRÊNCIA Nº. 02/2012 
  
REGISTRO DE PREÇOS Nº. 02/2012 
  
O Município de Porto dos Gaúchos – MT, pessoa jurídica de direito 
público interno, devidamente inscrita no CNPJ sob o nº. 
03.204.187/0001-33, com sede administrativa na Praça Leopoldina 
Wilke, n.º 19, – MT, CEP – 78.560-000, fone (66) 3526-1219, por 
meio da sua CML – Comissão Municipal de Licitação, instituída pela 
portaria 01/2012 de 02/01/2012, faz saber que se encontra aberta 
licitação, conforme descrições abaixo: 
  
Modalidade de licitação:----------------------- CONCORRÊNCIA 
Tipo de licitação:------- MENOR PREÇO 
  
---------------------------------- COM REGISTRO DE PREÇOS 
  
Conformidade:----------- EDITAL E SEUS ANEXOS, E A LEI 
FEDERAL Nº. 8.666/93 E SUAS ALTERAÇÕES. 
Forma de execução:----------------------------- INDIRETA 
  
DA ENTREGA DOS ENVELOPES 
Data:-------------------------- Até 23/04/2012 
Horário :--------------------- Até as 08:00 HORAS (horário local) 
Local:------------------------ PRÉDIO DA PREFEITURA 
MUNICIPAL (ENDEREÇO ACIMA CITADO). 
  
DO JULGAMENTO  
Data:-------------------------- 23/04/2012 
Horário :--------------------- 08:00 HORAS (horário local) 
Local:------------------------ PRÉDIO DA PREFEITURA 
MUNICIPAL (ENDEREÇO ACIMA CITADO). 
  
OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS para futura e eventual 
Aquisição fracionada de Combustíveis, Óleos Lubrificantes e Filtros 
em Geral para a manutenção dos Veículos e Maquinários das 
Secretarias do Município de Porto dos Gaúchos/MT, durante o 
exercício de 2012. 
  
Observação 01: O Edital na íntegra com seus anexos, bem como todo 
material necessário para elaboração das Propostas e demais 
informações, encontram-se à disposição na Prefeitura Municipal de 
Porto dos Gaúchos/MT, no endereço acima citado, ou pelo telefone 
66 3526 1219, sem qualquer ônus, aos interessados em participar da 
licitação, durante o horário normal de atendimento da Prefeitura (2ª 
a 6ª feira das 07:00 horas às 11:00 horas e das 13:00 horas às 17:00 
horas, exceto feriados e pontos facultativos). 
  
Porto dos Gaúchos – MT, 19 de março de 2012. 
  
VALMIR JOSÉ MARTINS 
Comissão Municipal de Licitação 
Presidente 

Publicado por: 
Valmir José Martins 

Código Identificador:2AE36D22 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ESTRELA  

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

LEI COMPLEMENTAR Nº 036/2.012 
 

“Que Autoriza a Adequação do ANEXO II – TABELA 
DE REMUNERAÇÃO CARGOS EFETIVOS da Lei 
Complementar nº 003/2006 “INSTITUI A CARREIRA 
DOS PROFISSIONAIS DO SISTEMA ÚNICO DE 
SAÚDE DO MUNICÍPIO DE PORTO ESTRELA, E 
DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”. 
  

Eu, BENEDITO DE OLIVEIRA , Prefeito Municipal de Porto 
Estrela, Estado de Mato Grosso, usando das atribuições que me são 
conferidas por Lei, Faço saber que a Câmara Municipal Aprovou e eu 
sanciono a seguinte Lei: 
  
Art. 1º - Fica autorizado a Adequação do ANEXO II – TABELA DE 
REMUNERAÇÃO CARGOS EFETIVOS da Lei Complementar nº 
003/2006 “INSTITUI A CARREIRA DOS PROFISSIONAIS DO 
SISTEMA ÚNICO DE SAÚDE DO MUNICÍPIO DE PORTO 
ESTRELA, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.” , que passa a ter 
nova redação, conforme anexo I desta Lei. 
  
Art. 2º - Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação, com 
efeitos a partir de 1º de abril do corrente ano, revogadas as disposições 
em contrário. 
  
Prefeitura Municipal de Porto Estrela-MT, 19 de Março de 2.012. 
  
BENEDITO DE OLIVEIRA  
Prefeito Municipal 
  
ANEXO II  
TABELA DE REMUNERAÇÃO CARGOS EFETIVOS  

  
Agente de Saúde - 40 horas       

Nível/Classe A - 1,00 B - 1,15 C - 1,30 

1 622,48 715,85 809,22 

2 638,04 733,75 829,45 

3 647,38 744,49 841,59 

4 659,83 758,80 857,78 

5 672,28 773,12 873,96 

6 684,73 787,44 890,15 

7 697,18 801,75 906,33 

8 709,63 816,07 922,52 

9 722,08 830,39 938,70 

10 734,53 844,71 954,88 

11 746,98 859,02 971,07 

12 759,43 873,34 987,25 

13 771,88 887,66 1.003,44 

14 784,32 901,97 1.019,62 

15 796,77 916,29 1.035,81 

16 809,22 930,61 1.051,99 

17 821,67 944,92 1.068,18 

18 834,12 959,24 1.084,36 

19 846,57 973,56 1.100,54 

20 859,02 987,88 1.116,73 

21 871,47 1.002,19 1.132,91 

22 906,02 1.041,92 1.177,83 

23 896,37 1.030,83 1.165,28 

24 908,82 1.045,14 1.181,47 

25 921,27 1.059,46 1.197,65 

  
Assistente Técnico da Saúde - 40 
horas 

      

Nível/Classe A - 1,00 B - 1,15 C - 1,30 

1 683,21 785,69 888,17 

2 700,29 805,33 910,38 

3 710,54 817,12 923,70 

4 724,20 832,83 941,46 

5 737,87 848,55 959,23 

6 751,53 864,26 976,99 

7 765,20 879,97 994,75 

8 778,86 895,69 1.012,52 

9 792,52 911,40 1.030,28 

10 806,19 927,12 1.048,04 

11 819,85 942,83 1.065,81 

12 833,52 958,54 1.083,57 

13 847,18 974,26 1.101,33 

14 860,84 989,97 1.119,10 

15 874,51 1.005,69 1.136,86 

16 888,17 1.021,40 1.154,62 

17 901,84 1.037,11 1.172,39 

18 915,50 1.052,83 1.190,15 

19 929,17 1.068,54 1.207,92 
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20 942,83 1.084,25 1.225,68 

21 956,49 1.099,97 1.243,44 

22 994,41 1.143,57 1.292,74 

23 983,82 1.131,40 1.278,97 

24 997,49 1.147,11 1.296,73 

25 1.011,15 1.162,82 1.314,50 

  
Técnico da Saúde - 40 horas       

Nível/Classe A - 1,00 B - 1,15 C - 1,30 

1 1.168,64 1.343,94 1.519,23 

2 1.197,86 1.377,53 1.557,21 

3 1.215,39 1.397,69 1.580,00 

4 1.238,76 1.424,57 1.610,39 

5 1.262,13 1.451,45 1.640,77 

6 1.285,50 1.478,33 1.671,16 

7 1.308,88 1.505,21 1.701,54 

8 1.332,25 1.532,09 1.731,92 

9 1.355,62 1.558,97 1.762,31 

10 1.379,00 1.585,84 1.792,69 

11 1.402,37 1.612,72 1.823,08 

12 1.425,74 1.639,60 1.853,46 

13 1.449,11 1.666,48 1.883,85 

14 1.472,49 1.693,36 1.914,23 

15 1.495,86 1.720,24 1.944,62 

16 1.519,23 1.747,12 1.975,00 

17 1.542,60 1.774,00 2.005,39 

18 1.565,98 1.800,87 2.035,77 

19 1.589,35 1.827,75 2.066,16 

20 1.612,72 1.854,63 2.096,54 

21 1.636,10 1.881,51 2.126,92 

22 1.700,96 1.956,10 2.211,24 

23 1.682,84 1.935,27 2.187,69 

24 1.706,21 1.962,15 2.218,08 

25 1.729,59 1.989,03 2.248,46 

  
Biomédico(a) - 20 horas       

Nível/Classe A - 1,00 B - 1,15 C - 1,30 

1 1.498,27 1.723,01 1.947,75 

2 1.535,73 1.766,09 1.996,44 

3 1.558,20 1.791,93 2.025,66 

4 1.588,17 1.826,39 2.064,62 

5 1.618,13 1.860,85 2.103,57 

6 1.648,10 1.895,31 2.142,53 

7 1.678,06 1.929,77 2.181,48 

8 1.708,03 1.964,23 2.220,44 

9 1.737,99 1.998,69 2.259,39 

10 1.767,96 2.033,15 2.298,35 

11 1.797,92 2.067,61 2.337,30 

12 1.827,89 2.102,07 2.376,26 

13 1.857,85 2.136,53 2.415,21 

14 1.887,82 2.170,99 2.454,17 

15 1.917,79 2.205,45 2.493,12 

16 1.947,75 2.239,91 2.532,08 

17 1.977,72 2.274,37 2.571,03 

18 2.007,68 2.308,83 2.609,99 

19 2.037,65 2.343,29 2.648,94 

20 2.067,61 2.377,75 2.687,90 

21 2.097,58 2.412,21 2.726,85 

22 2.180,73 2.507,84 2.834,95 

23 2.157,51 2.481,14 2.804,76 

24 2.187,47 2.515,60 2.843,72 

25 2.217,44 2.550,06 2.882,67 

  
Bioquímico - 40 horas       

Nível/Classe A - 1,00 B - 1,15 C - 1,30 

1 2.648,94 3.046,28 3.443,62 

2 2.715,16 3.122,44 3.529,71 

3 2.754,90 3.168,13 3.581,37 

4 2.807,88 3.229,06 3.650,24 

5 2.860,86 3.289,98 3.719,11 

6 2.913,83 3.350,91 3.787,98 

7 2.966,81 3.411,83 3.856,86 

8 3.019,79 3.472,76 3.925,73 

9 3.072,77 3.533,69 3.994,60 

10 3.125,75 3.594,61 4.063,47 

11 3.178,73 3.655,54 4.132,35 

12 3.231,71 3.716,46 4.201,22 

13 3.284,69 3.777,39 4.270,09 

14 3.337,66 3.838,31 4.338,96 

15 3.390,64 3.899,24 4.407,84 

16 3.443,62 3.960,17 4.476,71 

17 3.496,60 4.021,09 4.545,58 

18 3.549,58 4.082,02 4.614,45 

19 3.602,56 4.142,94 4.683,33 

20 3.655,54 4.203,87 4.752,20 

21 3.708,52 4.264,79 4.821,07 

22 3.855,53 4.433,86 5.012,19 

23 3.814,47 4.386,64 4.958,82 

24 3.867,45 4.447,57 5.027,69 

25 3.920,43 4.508,50 5.096,56 

  
Enfermeiro (a) - 40 horas       

Nível/Classe A - 1,00 B - 1,15 C - 1,30 

1 2.597,00 2.986,55 3.376,10 

2 2.661,93 3.061,21 3.460,50 

3 2.700,88 3.106,01 3.511,14 

4 2.752,82 3.165,74 3.578,67 

5 2.804,76 3.225,47 3.646,19 

6 2.856,70 3.285,21 3.713,71 

7 2.908,64 3.344,94 3.781,23 

8 2.960,58 3.404,67 3.848,75 

9 3.012,52 3.464,40 3.916,28 

10 3.064,46 3.524,13 3.983,80 

11 3.116,40 3.583,86 4.051,32 

12 3.168,34 3.643,59 4.118,84 

13 3.220,28 3.703,32 4.186,36 

14 3.272,22 3.763,05 4.253,89 

15 3.324,16 3.822,78 4.321,41 

16 3.376,10 3.882,52 4.388,93 

17 3.428,04 3.942,25 4.456,45 

18 3.479,98 4.001,98 4.523,97 

19 3.531,92 4.061,71 4.591,50 

20 3.583,86 4.121,44 4.659,02 

21 3.635,80 4.181,17 4.726,54 

22 3.779,93 4.346,92 4.913,91 

23 3.739,68 4.300,63 4.861,58 

24 3.791,62 4.360,36 4.929,11 

25 3.843,56 4.420,09 4.996,63 

  
Médico - 40 horas       

Nível/Classe A - 1,00 B - 1,15 C - 1,30 

1 9.547,20 10.979,28 12.411,36 

2 9.785,88 11.253,76 12.721,64 

3 9.929,09 11.418,45 12.907,81 

4 10.120,03 11.638,04 13.156,04 

5 10.310,98 11.857,62 13.404,27 

6 10.501,92 12.077,21 13.652,50 

7 10.692,86 12.296,79 13.900,72 

8 10.883,81 12.516,38 14.148,95 

9 11.074,75 12.735,96 14.397,18 

10 11.265,70 12.955,55 14.645,40 

11 11.456,64 13.175,14 14.893,63 

12 11.647,58 13.394,72 15.141,86 

13 11.838,53 13.614,31 15.390,09 

14 12.029,47 13.833,89 15.638,31 

15 12.220,42 14.053,48 15.886,54 

16 12.411,36 14.273,06 16.134,77 

17 12.602,30 14.492,65 16.383,00 

18 12.793,25 14.712,24 16.631,22 

19 12.984,19 14.931,82 16.879,45 

20 13.175,14 15.151,41 17.127,68 

21 13.366,08 15.370,99 17.375,90 

22 13.895,95 15.980,34 18.064,73 

23 13.747,97 15.810,16 17.872,36 

24 13.938,91 16.029,75 18.120,59 

25 14.129,86 16.249,33 18.368,81 

  
Odontólogo - 40 horas       

Nível/Classe A - 1,00 B - 1,15 C - 1,30 

1 3.238,36 3.724,11 4.209,87 

2 3.319,32 3.817,22 4.315,11 

3 3.367,89 3.873,08 4.378,26 

4 3.432,66 3.947,56 4.462,46 

5 3.497,43 4.022,04 4.546,66 

6 3.562,20 4.096,53 4.630,85 

7 3.626,96 4.171,01 4.715,05 

8 3.691,73 4.245,49 4.799,25 

9 3.756,50 4.319,97 4.883,45 

10 3.821,26 4.394,45 4.967,64 

11 3.886,03 4.468,94 5.051,84 

12 3.950,80 4.543,42 5.136,04 

13 4.015,57 4.617,90 5.220,24 

14 4.080,33 4.692,38 5.304,43 

15 4.145,10 4.766,87 5.388,63 

16 4.209,87 4.841,35 5.472,83 

17 4.274,64 4.915,83 5.557,03 

18 4.339,40 4.990,31 5.641,22 

19 4.404,17 5.064,80 5.725,42 

20 4.468,94 5.139,28 5.809,62 

21 4.533,70 5.213,76 5.893,82 
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22 4.713,43 5.420,45 6.127,46 

23 4.663,24 5.362,72 6.062,21 

24 4.728,01 5.437,21 6.146,41 

25 4.792,77 5.511,69 6.230,60 

  
Fisioterapeuta - 40 horas       

Nível/Classe A - 1,00 B - 1,15 C - 1,30 

1 2.448,00 2.815,20 3.182,40 

2 2.509,20 2.885,58 3.261,96 

3 2.545,92 2.927,81 3.309,70 

4 2.594,88 2.984,11 3.373,34 

5 2.643,84 3.040,42 3.436,99 

6 2.692,80 3.096,72 3.500,64 

7 2.741,76 3.153,02 3.564,29 

8 2.790,72 3.209,33 3.627,94 

9 2.839,68 3.265,63 3.691,58 

10 2.888,64 3.321,94 3.755,23 

11 2.937,60 3.378,24 3.818,88 

12 2.986,56 3.434,54 3.882,53 

13 3.035,52 3.490,85 3.946,18 

14 3.084,48 3.547,15 4.009,82 

15 3.133,44 3.603,46 4.073,47 

16 3.182,40 3.659,76 4.137,12 

17 3.231,36 3.716,06 4.200,77 

18 3.280,32 3.772,37 4.264,42 

19 3.329,28 3.828,67 4.328,06 

20 3.378,24 3.884,98 4.391,71 

21 3.427,20 3.941,28 4.455,36 

22 3.563,06 4.097,52 4.631,98 

23 3.525,12 4.053,89 4.582,66 

24 3.574,08 4.110,19 4.646,30 

25 3.623,04 4.166,50 4.709,95 

24 3.717,04 4.274,60 4.832,16 

25 3.767,96 4.333,16 4.898,35 

Publicado por: 
Elaine Cristina Magalhães Cardoso 
Código Identificador:A0CE1115 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

LEI COMPLEMENTAR Nº 037/2.012 
 

“Que altera os incisos II e III do artigo 7º e autoriza a 
adequação do ANEXO II da Lei Complementar nº 
015/2008 (Que dispõe sobre a reestruturação do Plano 
de Cargos, Carreira e Vencimento dos Servidores 
Públicos do Poder Executivo do Município de Porto 
Estrela, estabelece normas de enquadramento e institui 
nova tabela de vencimentos), e Dá Outras 
providências”. 
  

Eu, BENEDITO DE OLIVEIRA , Prefeito Municipal de Porto 
Estrela, Estado de Mato Grosso, usando das atribuições que me são 
conferidas por Lei, Faço saber que a Câmara Municipal aprovou e eu 
sanciono a seguinte Lei: 
  
Art. 1º - Fica o Poder Executivo autorizado a alterar os incisos II e III 
do art. 7º da Lei Complementar 015/2008, de 07 de Abril de 2008, que 
passa a ter a seguinte redação: 
  
“Art. 7º. .... 
  
II. Recepcionista e Telefonista: 
  
a) Classe A: Ensino Fundamental Completo; 
b) Classe B: Ensino Médio Completo; 
c) Classe C: Ensino Superior Completo.  
  
III. Agente Administrativo, Agente de Fiscalização, Auxiliar 
Administrativo e Auxiliar de Contabilidade: 
  
a) Classe A: Ensino Médio Completo; 
b) Classe B: Ensino Superior Completo; 
c) Classe C: Especialização, na área de atuação.  
Art. 2º - Fica autorizado a adequação do ANEXO II , da Lei 
Complementar nº 015/2008 (Que dispõe sobre a reestruturação do 
Plano de Cargos, Carreira e Vencimento dos Servidores Públicos 
do Poder Executivo do Município de Porto Estrela, estabelece 

normas de enquadramento e institui nova tabela de vencimentos), 
que passa a ter nova redação, conforme anexo desta Lei: 
  
Art. 3º - Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação, com 
efeitos a partir de 1º de abril do corrente ano, revogadas as disposições 
em contrário. 
  
Prefeitura Municipal de Porto Estrela-MT, 19 de Março de 2.012. 
  
BENEDITO DE OLIVEIRA  
Prefeito Municipal 
  
  
ANEXO II  
TABELA DE REMUNERAÇÃO CARGOS EFETIVOS  

Agente Serviço Público - 40 horas     

Merendeira - 40 horas       

Office Boy - 40 horas       

Nível/Classe A - 1,00 B - 1,15 C - 1,30 

1 622,07 715,38 808,69 

2 637,62 733,27 828,91 

3 646,95 744,00 841,04 

4 659,39 758,30 857,21 

5 671,84 772,61 873,39 

6 684,28 786,92 889,56 

7 696,72 801,23 905,73 

8 709,16 815,53 921,91 

9 721,60 829,84 938,08 

10 734,04 844,15 954,26 

11 746,48 858,46 970,43 

12 758,93 872,76 986,60 

13 771,37 887,07 1.002,78 

14 783,81 901,38 1.018,95 

15 796,25 915,69 1.035,12 

16 808,69 929,99 1.051,30 

17 821,13 944,30 1.067,47 

18 833,57 958,61 1.083,65 

19 846,02 972,92 1.099,82 

20 858,46 987,23 1.115,99 

21 870,90 1.001,53 1.132,17 

22 883,34 1.015,84 1.148,34 

23 895,78 1.030,15 1.164,52 

24 908,22 1.044,46 1.180,69 

25 920,66 1.058,76 1.196,86 

  
Borracheiro - 40 horas 
Coveiro - 40 horas 
Recepcionista - 40 horas 
Telefonista - 40 horas 
Vigia - 40 horas 
  

Nível/Classe A - 1,00 B - 1,15 C - 1,30 

1 639,23 735,11 831,00 

2 655,21 753,49 851,77 

3 664,80 764,52 864,24 

4 677,58 779,22 880,86 

5 690,37 793,92 897,48 

6 703,15 808,63 914,10 

7 715,94 823,33 930,72 

8 728,72 838,03 947,34 

9 741,51 852,73 963,96 

10 754,29 867,44 980,58 

11 767,08 882,14 997,20 

12 779,86 896,84 1.013,82 

13 792,65 911,54 1.030,44 

14 805,43 926,24 1.047,06 

15 818,21 940,95 1.063,68 

16 831,00 955,65 1.080,30 

17 843,78 970,35 1.096,92 

18 856,57 985,05 1.113,54 

19 869,35 999,76 1.130,16 

20 882,14 1.014,46 1.146,78 

21 894,92 1.029,16 1.163,40 

22 907,71 1.043,86 1.180,02 

23 920,49 1.058,56 1.196,64 

24 933,28 1.073,27 1.213,26 

25 946,06 1.087,97 1.229,88 

  
Agente Administrativo - 40 horas     

Agente de Fiscalização – 40 horas 
Auxiliar Administrativo – 40 horas  

Nível/Classe A - 1,00 B - 1,15 C - 1,30 

1 882,50 1.014,88 1.147,25 

2 904,56 1.040,25 1.175,93 

3 917,80 1.055,47 1.193,14 
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4 935,45 1.075,77 1.216,09 

5 953,10 1.096,07 1.239,03 

6 970,75 1.116,36 1.261,98 

7 988,40 1.136,66 1.284,92 

8 1.006,05 1.156,96 1.307,87 

9 1.023,70 1.177,26 1.330,81 

10 1.041,35 1.197,55 1.353,76 

11 1.059,00 1.217,85 1.376,70 

12 1.076,65 1.238,15 1.399,65 

13 1.094,30 1.258,45 1.422,59 

14 1.111,95 1.278,74 1.445,54 

15 1.129,60 1.299,04 1.468,48 

16 1.147,25 1.319,34 1.491,43 

17 1.164,90 1.339,64 1.514,37 

18 1.182,55 1.359,93 1.537,32 

19 1.200,20 1.380,23 1.560,26 

20 1.217,85 1.400,53 1.583,21 

21 1.235,50 1.420,83 1.606,15 

22 1.253,15 1.441,12 1.629,10 

23 1.270,80 1.461,42 1.652,04 

24 1.288,45 1.481,72 1.674,99 

25 1.306,10 1.502,02 1.697,93 

  
Tratorista – 40 horas     

Nível/Classe A - 1,00 B - 1,15 C - 1,30 

1 735,42 845,73 956,05 

2 753,81 866,88 979,95 

3 764,84 879,56 994,29 

4 779,55 896,48 1.013,41 

5 794,25 913,39 1.032,53 

6 808,96 930,31 1.051,65 

7 823,67 947,22 1.070,77 

8 838,38 964,14 1.089,89 

9 853,09 981,05 1.109,01 

10 867,80 997,96 1.128,13 

11 882,50 1.014,88 1.147,26 

12 897,21 1.031,79 1.166,38 

13 911,92 1.048,71 1.185,50 

14 926,63 1.065,62 1.204,62 

15 941,34 1.082,54 1.223,74 

16 956,05 1.099,45 1.242,86 

17 970,75 1.116,37 1.261,98 

18 985,46 1.133,28 1.281,10 

19 1.000,17 1.150,20 1.300,22 

20 1.014,88 1.167,11 1.319,34 

21 1.029,59 1.184,03 1.338,46 

22 1.044,30 1.200,94 1.357,59 

23 1.059,00 1.217,86 1.376,71 

24 1.073,71 1.234,77 1.395,83 

25 1.088,42 1.251,68 1.414,95 

  
Eletrecista - 40 horas     

Encanador – 40 horas 
Pedreiro – 40 horas 

Nível/Classe A - 1,00 B - 1,15 C - 1,30 

1 882,50 1.014,88 1.147,25 

2 904,56 1.040,25 1.175,93 

3 917,80 1.055,47 1.193,14 

4 935,45 1.075,77 1.216,09 

5 953,10 1.096,07 1.239,03 

6 970,75 1.116,36 1.261,98 

7 988,40 1.136,66 1.284,92 

8 1.006,05 1.156,96 1.307,87 

9 1.023,70 1.177,26 1.330,81 

10 1.041,35 1.197,55 1.353,76 

11 1.059,00 1.217,85 1.376,70 

12 1.076,65 1.238,15 1.399,65 

13 1.094,30 1.258,45 1.422,59 

14 1.111,95 1.278,74 1.445,54 

15 1.129,60 1.299,04 1.468,48 

16 1.147,25 1.319,34 1.491,43 

17 1.164,90 1.339,64 1.514,37 

18 1.182,55 1.359,93 1.537,32 

19 1.200,20 1.380,23 1.560,26 

20 1.217,85 1.400,53 1.583,21 

21 1.235,50 1.420,83 1.606,15 

22 1.253,15 1.441,12 1.629,10 

23 1.270,80 1.461,42 1.652,04 

24 1.288,45 1.481,72 1.674,99 

25 1.306,10 1.502,02 1.697,93 

  
Motorista – 40 horas 
Operador de Maquinas Pesadas – 40 horas 
Auxiliar de Contabilidade – 40 horas 

    

Nível/Classe A - 1,00 B - 1,15 C - 1,30 

1 1.103,14 1.268,61 1.434,08 

2 1.130,72 1.300,33 1.469,93 

3 1.147,27 1.319,36 1.491,45 

4 1.169,33 1.344,73 1.520,13 

5 1.191,39 1.370,10 1.548,81 

6 1.213,45 1.395,47 1.577,49 

7 1.235,52 1.420,84 1.606,17 

8 1.257,58 1.446,22 1.634,85 

9 1.279,64 1.471,59 1.663,54 

10 1.301,71 1.496,96 1.692,22 

11 1.323,77 1.522,33 1.720,90 

12 1.345,83 1.547,71 1.749,58 

13 1.367,89 1.573,08 1.778,26 

14 1.389,96 1.598,45 1.806,94 

15 1.412,02 1.623,82 1.835,62 

16 1.434,08 1.649,19 1.864,31 

17 1.456,14 1.674,57 1.892,99 

18 1.478,21 1.699,94 1.921,67 

19 1.500,27 1.725,31 1.950,35 

20 1.522,33 1.750,68 1.979,03 

21 1.544,40 1.776,06 2.007,71 

22 1.566,46 1.801,43 2.036,40 

23 1.588,52 1.826,80 2.065,08 

24 1.610,58 1.852,17 2.093,76 

25 1.632,65 1.877,54 2.122,44 

  
Técnico Agropecuário - 40 horas     

Técnico Administração - 40 horas 
Técnico em Contabilidade – 40 horas 

Nível/Classe A - 1,00 B - 1,15 C - 1,30 

1 2.058,97 2.367,82 2.676,66 

2 2.110,44 2.427,01 2.743,58 

3 2.141,33 2.462,53 2.783,73 

4 2.182,51 2.509,88 2.837,26 

5 2.223,69 2.557,24 2.890,79 

6 2.264,87 2.604,60 2.944,33 

7 2.306,05 2.651,95 2.997,86 

8 2.347,23 2.699,31 3.051,39 

9 2.388,41 2.746,67 3.104,93 

10 2.429,58 2.794,02 3.158,46 

11 2.470,76 2.841,38 3.211,99 

12 2.511,94 2.888,73 3.265,53 

13 2.553,12 2.936,09 3.319,06 

14 2.594,30 2.983,45 3.372,59 

15 2.635,48 3.030,80 3.426,13 

16 2.676,66 3.078,16 3.479,66 

17 2.717,84 3.125,52 3.533,19 

18 2.759,02 3.172,87 3.586,73 

19 2.800,20 3.220,23 3.640,26 

20 2.841,38 3.267,59 3.693,79 

21 2.882,56 3.314,94 3.747,33 

22 2.923,74 3.362,30 3.800,86 

23 2.964,92 3.409,65 3.854,39 

24 3.006,10 3.457,01 3.907,93 

25 3.047,28 3.504,37 3.961,46 

          

  
Mecânico - 40 horas       

Nível/Classe A - 1,00 B - 1,15 C - 1,30 

1 1.470,83 1.691,45 1.912,08 

2 1.507,60 1.733,74 1.959,88 

3 1.529,66 1.759,11 1.988,56 

4 1.559,08 1.792,94 2.026,80 

5 1.588,50 1.826,77 2.065,05 

6 1.617,91 1.860,60 2.103,29 

7 1.647,33 1.894,43 2.141,53 

8 1.676,75 1.928,26 2.179,77 

9 1.706,16 1.962,09 2.218,01 

10 1.735,58 1.995,92 2.256,25 

11 1.765,00 2.029,75 2.294,49 

12 1.794,41 2.063,57 2.332,74 

13 1.823,83 2.097,40 2.370,98 

14 1.853,25 2.131,23 2.409,22 

15 1.882,66 2.165,06 2.447,46 

16 1.912,08 2.198,89 2.485,70 

17 1.941,50 2.232,72 2.523,94 

18 1.970,91 2.266,55 2.562,19 

19 2.000,33 2.300,38 2.600,43 

20 2.029,75 2.334,21 2.638,67 

21 2.059,16 2.368,04 2.676,91 

22 2.088,58 2.401,87 2.715,15 

23 2.118,00 2.435,69 2.753,39 

24 2.147,41 2.469,52 2.791,64 

25 2.176,83 2.503,35 2.829,88 

  
Assistente Social - 40 horas     
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Assistente Administrativa - 40 horas 
Psicólogo – 40 horas 

Nível/Classe A - 1,00 B - 1,15 C - 1,30 

1 2.500,18 2.875,21 3.250,23 

2 2.562,68 2.947,09 3.331,49 

3 2.600,19 2.990,22 3.380,24 

4 2.650,19 3.047,72 3.445,25 

5 2.700,19 3.105,22 3.510,25 

6 2.750,20 3.162,73 3.575,26 

7 2.800,20 3.220,23 3.640,26 

8 2.850,21 3.277,74 3.705,27 

9 2.900,21 3.335,24 3.770,27 

10 2.950,21 3.392,74 3.835,28 

11 3.000,22 3.450,25 3.900,28 

12 3.050,22 3.507,75 3.965,29 

13 3.100,22 3.565,26 4.030,29 

14 3.150,23 3.622,76 4.095,29 

15 3.200,23 3.680,26 4.160,30 

16 3.250,23 3.737,77 4.225,30 

17 3.300,24 3.795,27 4.290,31 

18 3.350,24 3.852,78 4.355,31 

19 3.400,24 3.910,28 4.420,32 

20 3.450,25 3.967,79 4.485,32 

21 3.500,25 4.025,29 4.550,33 

22 3.550,26 4.082,79 4.615,33 

23 3.600,26 4.140,30 4.680,34 

24 3.650,26 4.197,80 4.745,34 

25 3.700,27 4.255,31 4.810,35 

          

  
Auditor de Controle Interno – 40 horas     

Nível/Classe A - 1,00 B - 1,15 C - 1,30 

1 3.060,00 3.519,00 3.978,00 

2 3.136,50 3.606,98 4.077,45 

3 3.182,40 3.659,76 4.137,12 

4 3.243,60 3.730,14 4.216,68 

5 3.304,80 3.800,52 4.296,24 

6 3.366,00 3.870,90 4.375,80 

7 3.427,20 3.941,28 4.455,36 

8 3.488,40 4.011,66 4.534,92 

9 3.549,60 4.082,04 4.614,48 

10 3.610,80 4.152,42 4.694,04 

11 3.672,00 4.222,80 4.773,60 

12 3.733,20 4.293,18 4.853,16 

13 3.794,40 4.363,56 4.932,72 

14 3.855,60 4.433,94 5.012,28 

15 3.916,80 4.504,32 5.091,84 

16 3.978,00 4.574,70 5.171,40 

17 4.039,20 4.645,08 5.250,96 

18 4.100,40 4.715,46 5.330,52 

19 4.161,60 4.785,84 5.410,08 

20 4.222,80 4.856,22 5.489,64 

21 4.284,00 4.926,60 5.569,20 

22 4.345,20 4.996,98 5.648,76 

23 4.406,40 5.067,36 5.728,32 

24 4.467,60 5.137,74 5.807,88 

25 4.528,80 5.208,12 5.887,44 

Publicado por: 
Elaine Cristina Magalhães Cardoso 

Código Identificador:605D7647 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
LEI COMPLEMENTAR Nº 038/2.012 

 
Dispõe Sobre alteração dos anexos I, II e II-A da Lei 
Complementar nº 030/2010 “DISPÕE SOBRE A 
ALTERAÇÃO, CRIAÇÃO, ESTRUTURAÇÃO E 
ATRIBUIÇÕES DOS ÓRGÃOS DO PODER 
EXECUTIVO DO MUNICÍPIO DE PORTO 
ESTRELA, BEM COMO, CRIAÇÃO DE CARGOS 
COMISSIONADOS E SUAS REMUNERAÇÕES, 
FIXA PRINCÍPIOS E DIRETRIZES DE GESTÃO E 
DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.”, alterada pela Lei 
Complementar nº 031/2010. 
  

Eu, BENEDITO DE OLIVEIRA , Prefeito Municipal de Porto 
Estrela, Estado de Mato Grosso, usando das atribuições que me são 
conferidas por Lei, Faço saber que a Câmara Municipal aprovou e eu 
sanciono a seguinte Lei: 
  

Art. 1º - Fica alterado para ANEXO II o anexo II e II-A e também 
altera o ANEXO I  da Lei Complementar nº 030/2010, que passa a ter 
nova redação, conforme abaixo: 
ANEXO I  
QUADRO GERAL DOS CARGOS EM COMISSÃO DA  
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA  
Órgão Cargo 

Quantidade 
Total 

Remuneração 
Mensal Básica (R$) 

Assessoria Assessor 03 2.000,00 

Coordenadoria Coordenador 03 1.560,00 

Diretor Departamento 05 1.200,00 

Chefe Divisão 08 780,00 

Chefe Seção 06 622,00 

Secretaria Secretário 06 
Lei Específica (Iniciativa 
Legislativo) 

Prefeito Prefeito Municipal 01 
Lei Específica (Iniciativa 
Legislativo) 

Vice-Prefeito Vice-Prefeito 01 
Lei Específica (Iniciativa 
Legislativo) 

Total 33   

  
ANEXO II  
TABELA DAS GRATIFICAÇÕES POR FUNÇÃO  

Nº DE VAGAS  FUNÇÃO SIMBOLO  
VENCIMENTO 
MENSAL  

(R$) 

2 COORDENADOR I (GF)-1 R$ 750,00 

7 COORDENADOR II (GF)-2 R$ 550,00 

1 ASSESSOR (GF)-3 R$ 600,00 

4 DIRETOR (GF)-4 R$ 350,00 

2 CHEFE DE DIVISÃO (GF)-5 R$ 200,00 

16 - - - 

  
Art. 2º - As funções criadas e suas remunerações instituídas através 
desta Lei passarão a integrar a Lei Complementar nº 024 de 25 de 
agosto de 2009, na forma de anexo I  e II.  
  
Art. 3º - Fica o Poder Executivo autorizado mediante decreto a 
instituir as atribuições sintéticas e detalhadas para as funções previstas 
nesta Lei. 
  
Art. 4º - Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação, 
revogado em especial a Lei Complementar nº 031/2010 e as 
disposições em contrário. 
  
Prefeitura Municipal de Porto Estrela-MT, 19 de Março de 2.012. 
  
BENEDITO DE OLIVEIRA  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Elaine Cristina Magalhães Cardoso 
Código Identificador:D02EABD2 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE QUERÊNCIA  
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 
EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO DO 

CONTRATO N. 030/2010 
 
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE QUERÊNCIA 
CONTRATADO: AÇOEX CONSTRUTORA LTDA 
OBJETO: a prorrogação do prazo para execução de Serviços, 
ENCERRANDO no dia 14 de fevereiro de dois mil e treze. 
Querência – MT, 15 de fevereiro de 2012.  
  
Município de Querência - MT 
  
PREFEITURA MUNICIPAL  

Publicado por: 
Cristiane Tiecker Reidel 

Código Identificador:578ADBEE 
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO 

CONTRATO N. 052/2011 
 
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE QUERÊNCIA 
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CONTRATADO: AÇOEX CONSTRUTORA LTDA 
OBJETO: PRORROGAÇÃO DO PRAZO POR MAIS 180 DIAS, 
VENCENDO DIA 07 DE SETEMBRO DE 2012. 
Querência – MT, 05 de março de 2012. 
  
Município de Querência - MT 
  
PREFEITURA MUNICIPAL  

Publicado por: 
Cristiane Tiecker Reidel 

Código Identificador:28347BF7 
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 
NOTIFICAÇÃO PARA A EMPRESA RECMED COMÉRCIO 

DE MATERIAIS HOSPITALARES LTDA., CNPJ: 
06.696.359/0001-21 

 
O MUNICÍPIO DE QUERÊNCIA entidade de direito público interno, 
estabelecido com sede na Avenida Cuiabá, quadra 01, lote 09, Centro 
Administrativo Municipal, em Querência - MT, neste ato representado 
pelo Senhor Prefeito Municipal, Fernando Görgen, vem por meio 
desta: 
NOTIFICAR  a empresa RECMED COMÉRCIO DE MATERIAIS 
HOSPITALARES LTDA., CNPJ: 06.696.359/0001-21 FONE/FAX: 
62 3088-7600, com sede na RUA GALILEU, QD. 26, LT 05/09, 
Jardim Europa, Goiânia - GO, do descumprimento da contratação 
celebrada entre as partes, em virtude da adjudicação da proposta 
ofertada pela notificada na licitação realizada por este Município, 
Pregão Presencial nº 037/2011, nos termos da ata de julgamento de 
propostas constante nas folhas 233 a 237, do processo licitatório nº 
067/2011, pelo fato de não ter efetivado a entrega dos produtos 
conforme estipulado no edital e proposta da empresa. Tal fato 
acarreta, nos termos do item 16.2 do edital, conforme segue: 
“Ocorrendo a inexecução total ou parcial no fornecimento dos 
materiais, a Administração poderá aplicar à vencedora, as seguintes 
sanções administrativas previstas no artigo 87 da Lei n. 8.666/93: 
a) Advertência por escrito; 
b) Multa administrativa com natureza de perdas e danos da ordem de 
até 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato; 
c) Suspensão temporária de participação em licitação e impedimento 
de contratar com o Município de Querência, por prazo não superior a 
02 (dois) anos, sendo que em caso de inexecução total, sem 
justificativa aceita, será aplicado o limite máximo temporal previsto 
para a penalidade de 02 (dois) anos; 
d) Declaração de inidoneidade para licitar junto à Administração 
Pública, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punição, 
ou até que seja promovida a reabilitação perante a própria autoridade 
que aplicou a penalidade, de acordo com o inciso IV do artigo 87 da 
Lei n. 8.666/93, c/c artigo 7º da Lei n. 10.520/2002;” 
RECMED COMÉRCIO DE MATERIAIS HOSPITALARES 
LTDA CNPJ: 06.696.359/0001-21 
Diante do exposto, e seguindo a regra do artigo 109, I, alíneas "e" e 
"f", da Lei nº 8.666/93, a partir da data de recebimento da presente, 
abrir-se-á o prazo de cinco dias úteis para apresentação de justificativa 
referente ao não cumprimento da proposta apresentada, cuja 
penalidade poderá ser relevada se ocorrente uma das hipóteses do 
artigo 393 do Código Civil Brasileiro, ou, se inexistente tal 
justificativa, para o pagamento da multa acima expressa, sob pena de 
inscrição na dívida ativa do Município. A comprovação do pagamento 
da pena de multa ou a interposição de recurso nos termos do parágrafo 
4º do artigo 109 da Lei nº 8.666/93, deverão ser efetivadas 
diretamente no Departamento de Licitações. 
  
Querência – MT., 20 de março de 2012. 
  
FERNANDO GORGEN 
Prefeito Municipal  

Publicado por: 
Cristiane Tiecker Reidel 

Código Identificador:B896B1A1 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRÃO CASCALHEIRA  
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 
AVISO DO PP 11/2012 

 
AVISO DE LICITAÇÃO  
PREGÃO PRESENCIAL N° 011/2012  
  
O Prefeito Municipal Senhor Adário Carneiro Filho, juntamente com 
a Pregoeira da Prefeitura Municipal de Ribeirão Cascalheira, torna-se 
público o processo licitatório 14/2012 modalidade Pregão Presencial 
n. 011/2012. 
Objeto: Registro de Preço para “REGISTRO DE PREÇOS, 
FUTURAS E EVENTUAIS LOCAÇÃO DE PALCO PARA 
EVENTOS, SOM COM LUZ, PUBLICIDADE VOLANTE, 
PRODUÇÃO DE ÁUDIO E VÍDEO, MONTAGEM DE TELÃO, 
LOCUÇÃO E APRESENTAÇÃO DE EVENTOS, PARA 
ATENDER A DEMANDA DO MUNICÍPIO, conforme anexo I 
deste edital”. 
Abertura no dia 30 de Março de 2012, às 08:00 horas (horário de 
Brasília). O edital completo estará e disposição dos interessados na 
sede da CPL na Prefeitura Municipal situada na Avenida Padre João 
Bosco 2067, Centro, Ribeirão Cascalheira/MT. Informações pelo 
telefone (66) 3489-1838 no horário das 7:00 às 11:00 e das 13:00 as 
17:00 hs em dias úteis. 
Ribeirão Cascalheira-MT, 20 de Março de 2.012. 
  
LUZINETE MARTINS FERREIRA  
Pregoeira 

Publicado por: 
Luzinete Martins Ferreira 

Código Identificador:503DC0EC 
 

FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE E MEIO AMBIENTE 
EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO DO 

CONTRATO 9912272665/2011. 
 
SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇO E VENDA DE PRODUTOS A 
ORGÃO PIBLICOS Nº 9912272665/2011.  
CONTRATANTE : FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE 
RIBEIRÃO CASCALHEIRA – MT 
CONTRATADA:  ECT – EMPRESA PUBLICA, CONSTITUIDA 
NOS TERMOS DO DECRETO – LEI N° 509, DE 20 DE MARÇO 
DE 1969. 
ALTERAR A CLAUSULA PRIMEIRA DO OBJETO –  
1.1 – O presente termo aditivo tem por finalidade prorrogar a vigência 
do contrato originário por mais 12 meses a partir de 21/02/2012 a 
21/02/2013. 
DATA DA ASSINATURA : 21/02/2012 
ASSINAM:  
Maralucia Pinto Pereira – Gestora do Fundo Municipal de Saúde 
(contratante) 
Nilton do Nascimento (Diretor Regional) e Edilson Francisco da Silva 
(Gerente de vendas).  

Publicado por: 
Leticia Vieira Vida Feitosa 

Código Identificador:2B762FD7 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO DO 

CONTRATO N. 070/2011 
 
NOS TERMOS DO EDITAL DE LICITAÇÃO DO PROCESSO 
LICITATÓRIO N. 030/2011, MODALIDADE TOMADA DE 
PREÇOS N. 010/2011. 
PARTES: Município de Ribeirão Cascalheira – MT, CNPJ n. 
24.772.113/0001-73 e a Empresa Machado & Carvalho Construção e 
Comercio CNPJ: 10.392.408/0001-00. 
CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO 
O presente Termo Aditivo tem por objeto: 
Alterar o valor global na Cláusula Quarta - Do Preço e Condições de 
Pagamento do presente contrato, que passa a vigorar com a seguinte 
redação: 
CLÁUSULA QUARTA: DO PREÇO E CONDIÇÕES DE 
PAGAMENTO 
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O valor será acrescido em R$ 5.000,00 (cinco mil reais), passando o 
valor global para R$ 93.207,89 (noventa e três mil duzentos e sete 
reais e oitenta e nove centavos). 
DA ASSINATURA: 01/03/2012. 
ASSINAM: Adário Carneiro Filho – Prefeito Municipal de Ribeirão 
Cascalheira - MT e o Representante Legal Filinto Perreira Machado. 

Publicado por: 
Ronaldo Martins Pinto 

Código Identificador:77549E18 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRÃOZINHO  

 
GABINETE DO PREFEITO 

LEI MUNICIPAL  
 
Lei n°. 470/2012 Em, 13 de Março de 2012.  
  

EMENTA: “Cria a função gratificada e da outras 
providencias.” 

  
O Prefeito Municipal de Ribeirãozinho, Estado de Mato Grosso, 
Senhor APARECIDO MARQUES MOREIRA , usando das 
atribuições que lhe são conferidas por Lei, faz saber que a Câmara 
Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei: 
  
Art. 1º - Fica criada gratificação de função ao cargo de Diretor (a) 
Executivo (a) Previdenciário (a) do Previ Ribe no valor de R$ 800,00 
(oitocentos reais) 
  
Art. 2º - As despesas decorrentes da aplicação desta Lei correrão à 
conta das respectivas Dotações Orçamentárias do Orçamento vigente 
e posteriores, podendo ser suplementadas se necessário. 
  
Art. 3º - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, revogadas 
as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal, aos treze dias do mês de março, do 
ano de dois mil e doze. 
  
APARECIDO MARQUES MOREIRA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Janilde Oliveira Soares 

Código Identificador:873D6E0B 
 

GABINETE DO PREFEITO 
LEI MUNICIPAL  

 
Lei n°. 471 /2012 Em, 13 de Março de 2012.  

  
EMENTA: “Altera dispositivos da Lei Municipal nº. 
443/2011 e da outras providencias.” 

  
O Prefeito Municipal de Ribeirãozinho, Estado de Mato Grosso, 
Senhor APARECIDO MARQUES MOREIRA , usando das 
atribuições que lhe são conferidas por Lei, faz saber que a Câmara 
Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei: 
  
Art. 1º - Equipara a Secretaria Adjunta de Educação para o “status” 
de Secretaria Municipal de Educação. 
  
Art. 2º – A remuneração do Secretário Municipal de Educação será a 
mesma do Secretário Municipal de Administração e Planejamento 
conforme definido no artigo 1º, III, da Lei Municipal nº. 344/2008. 
  
Art. 3º - As despesas decorrentes da aplicação desta Lei correrão à 
conta das respectivas Dotações Orçamentárias do Orçamento vigente 
e posteriores, podendo ser suplementadas se necessário. 
  
Art. 4º - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, revogadas 
as disposições em contrário. 
  

Gabinete do Prefeito Municipal, aos treze dias do mês de março, do 
ano de dois mil e doze. 
  
APARECIDO MARQUES MOREIRA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Janilde Oliveira Soares 

Código Identificador:709C678A 

 
GABINETE DO PREFEITO 

LEI MUNICIPAL COMPLEMENTAR  
 
Lei Complementar n°. 55 /2012 Em, 20 de Março de 2012.  
  

EMENTA: “Altera dispositivo das Leis 
Complementares Municipais números 027/2007, 
033/2008 e 043/2010 e da outras providencias.” 

  
O Prefeito Municipal de Ribeirãozinho, Estado de Mato Grosso, 
Senhor APARECIDO MARQUES MOREIRA , usando das 
atribuições que lhe são conferidas por Lei, faz saber que a Câmara 
Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei: 
  
Art. 1º - Dá nova denominação ao cargo de Secretario Municipal de 
Administração e Serviços Gerais ou Secretario Geral de 
Administração Municipal, que passa a viger com a seguinte 
denominação: Secretário Municipal de Administração e 
Planejamento. 
  
Parágrafo Único – O valor percebido para o cargo de Secretário 
Municipal de Administração e Planejamento não será alterado, 
permanecendo o valor definido no artigo 1º, III, da Lei Municipal nº. 
344/2008. 
  
Art. 2º - Equipara as Secretarias Adjuntas para o “status” de 
Secretarias Municipais conforme segue: 
  
1 – Secretaria Adjunta de Saúde para Secretaria Municipal de 
Saúde, 
2 – Secretaria Adjunta de Viação, Obras e Serviços Urbanos para 
Secretaria Municipal de Viação, Obras e Serviços Urbanos, 
3 – Secretaria Adjunta de Esportes e Lazer para Secretaria 
Municipal de Esportes e Lazer, 
4 – Secretaria Adjunta de Finanças para Secretaria Municipal de 
Finanças, 
5 – Secretaria Adjunta de Ação Social para Secretaria Municipal de 
Assistência e Ação Social, 
  
6 – Secretaria Adjunta de Agricultura, Pecuária e Fomento para 
Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuária e Fomento, 
7 – Secretaria Adjunta de Cultura para Secretaria Municipal de 
Cultura e Turismo. 
  
Art. 3  – A remuneração dos Secretários Municipais será a mesma do 
Secretário Municipal de Administração e Planejamento conforme 
menciona o Artigo 1º, Parágrafo Único da presente Lei. 
  
Art. 4º - As despesas decorrentes da aplicação desta Lei correrão à 
conta das respectivas Dotações Orçamentárias do Orçamento vigente 
e posteriores, podendo ser suplementadas se necessário. 
  
Art. 5º - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, revogadas 
as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal, aos vinte dias do mês de março do 
ano de dois mil e doze. 
  
APARECIDO MARQUES MOREIRA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Janilde Oliveira Soares 

Código Identificador:2D921D53 
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GABINETE DO PREFEITO 
LEI MUNICIPAL COMPLEMENTAR  

 
Lei Complementar n° 56/2012 Em, 20 de março de 2012.  

  
“Altera dispositivos da Lei Complementar Municipal 
número 028/2007, e da outras providencias.” 

  
O Prefeito Municipal de Ribeirãozinho, Estado de Mato Grosso, 
Senhor APARECIDO MARQUES MOREIRA , usando das 
atribuições que lhe são conferidas por Lei, faz saber que a Câmara 
Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei: 
  
Art. 1º - Altera o art. 73 da Lei Complementar nº. 028/2007, que 
passa a vigorar com a seguinte redação: 
  
Art. 73 – O provimento do Cargo de Diretor (a) Executivo (a) 
Previdenciário (a), nos termos desta Lei, será de confiança, escolhido 
pelo voto livre e direto dos segurados ativos e inativos do município e 
nomeado (a) pelo Prefeito Municipal através de Portaria, para o 
Mandato de 04 (quatro) anos, permitida a reeleição. 
  
Art. 2º - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação. 
  
Art. 3º - Revogam-se as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal, aos vinte dias do mês de março, do 
ano de dois mil e doze. 
  
APARECIDO MARQUES MOREIRA 
Prefeito Municipal  

Publicado por: 
Janilde Oliveira Soares 

Código Identificador:2F2A773A 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SALTO DO CÉU  

 
DEPARTAMENTO DE LICITAÇÕES 

AVISO DE LICITAÇÃO  
 
Pregão Presencial Nº 005/2012 
  
A PREFEITURA MUNICIPAL DE SALTO DO CEU – MT, 
através da sua Pregoeira Oficial, nomeada pela portaria nº 053/2011, 
do dia 12 de março de 2011, torna público para conhecimento dos 
interessados, que realizará Licitação na Modalidade Pregão 
Presencial nº 005/2012, cujo objeto é a Seleção de melhor proposta 
objetivando o REGISTRO DE PREÇOS para aquisição futura e 
fracionada de pneus, câmaras de ar e protetores, para 
manutenção da frota da Prefeitura Municipal de Salto do Céu - 
MT,  tudo em conformidade com as Características Técnicas e 
Quantitativas Descritos em Edital e seus Anexos. 
  
Nos termos da Lei Federal n.º 10.520/02 e pelo Decreto Municipal nº 
15/2009 e subsidiariamente pela Lei 8.666/93 e suas alterações 
posteriores, neste município de Salto do Céu - MT, com data prevista 
para abertura no dia 04/04/2012, às 09h00min. Cópias do Edital e 
informações estarão disponíveis a partir do dia 11 de Outubro de 
2011; na Prefeitura Municipal, localizada à Rua Carlos Laet nº 11, 
Bairro Cachoeira, Salto do Céu – MT, no horário das 07h00 as 11h00 
e das 13h00min as 17h00min e no site www.saltodoceu.mt.gov.br. 
  
Informações: (65) 3233-1200 e/ou (65) 3233-1211. Ramal 26 
  
Salto do Céu – MT, em 21 de Março de 2012. 
  
MICHELLE DAYHANE DE ANDRADE ASSIS 
Pregoeira Oficial 

Publicado por: 
Michelle Dayhane de Andrade Assis 

Código Identificador:E69C4B5F 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CARMEM  

 
COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO 
EXTRATO DE ADITIVO DE CONTRATOS  

 
  
EXTRATO DE ADITIVO DE CONTRATO 
  
TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 032/2011, 
firmado em 03 de Outubro de 2011, passa a ter um Acréscimo de 
Prazo e Valor. CONTRATADO P.G. PAULISTA -ME. 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA 
CARMEM. No Valor de 60.000,00 (Sessenta mil reais) Passando o 
valor total do contrato para 120.000,00 (Cento e vinte Mil reais) 
Data de assinatura: 20/03/2012 Vigência: 31/12/2012. 
  

Publicado por: 
Marta Maria Weber 

Código Identificador:54FE5E2A 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO XINGU  

 
CÂMARA MUNICIPAL 

EXTRATO DO 1º TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 
05/2011 

 
Objeto: Acréscimo quantitativo e qualitativo de R$ 19,16% ao 
contrato original e prazo de vigência será de 210 (duzentos e dez) dias 
contados da data de sua assinatura. 
Contratante: Câmara Municipal de Santa Cruz do Xingu/MT; 
Contratada: HB Construtora e Engenharia LTDA ME. 
Dotação:003 – 01.0001.01.031.1001.1001 4.4.90.51.00.00 
  
Santa Cruz do Xingu/MT, 20 de março de 2012. 
  
VERA MARIA CARVALHO 
Presidente da Câmara Municipal de Santa Cruz do Xingu/MT 
  

Publicado por: 
Gizelle Aparecida de Oliveira Padilha 

Código Identificador:B598ED38 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

DECRETO MUNICIPAL N° 014/2012 
 

“DISPÕE SOBRE EXONERAÇÃO DE SERVIDOR EM 
CARGO DE COMISSÃO E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS”. 

  
O Prefeito Municipal de Santa Cruz do Xingu - Estado de Mato 
Grosso, Sr. EURIPEDES NERI VIEIRA, no uso de suas atribuições 
legais, conforme disposto na Constituição Federal e na Lei Orgânica 
Municipal, DECRETA:  
  
Art. 1° - Fica exonerado o Servidor em cargo de Comissão, o Sr. 
JOSÉ LUIS NUNES DOS SANTOS, do cargo de DIRETOR DE 
ESCOLA do Município de Santa Cruz do Xingu-MT.  
  
Art. 2° - O citado servidor foi nomeado via Decreto n° 012/2010 de 
15 de fevereiro de 2010. 
  
Art. 3° - Este Decreto entra em vigor a partir da data de sua 
publicação, revogando-se as disposições em contrario e em especial o 
decreto nº. 012/2010 de 15 de fevereiro de 2012. 
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL 
EM 05 DE MARÇO DE 2012. 
  
EURIPEDES NERI VIEIRA 
Prefeito Municipal 
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Publicado por: 
Gizelle Aparecida de Oliveira Padilha 

Código Identificador:85CC9F7A 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
DECRETO MUNICIPAL N° 015/2012 

 
“DISPÕE SOBRE NOMEAÇÃO DE SERVIDOR PARA 
OCUPAR CARGO EM COMISSÃO, E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS”. 

  
O Prefeito Municipal de Santa Cruz do Xingu - Estado de Mato 
Grosso, Sr. EURIPEDES NERI VIEIRA, no uso de suas atribuições 
legais, conforme disposto na Constituição Federal e na Lei Orgânica 
Municipal, DECRETA:  
  
Art. 1° - Fica nomeada a Sra. SALETE FATIMA CAETANO DE 
SOUZA, para ocupar o cargo de DIRETORA DE ESCOLA 
MUNICIPAL, da Prefeitura Municipal de Santa Cruz do Xingu-MT. 
  
Art. 2° - Este Decreto entra em vigor a partir da data de sua 
publicação, revogando-se as disposições em contrario e em especial o 
decreto nº. 037/2009 de 12 de fevereiro de 2009. 
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL 
EM 05 DE MARÇO DE 2012. 
  
EURIPEDES NERI VIEIRA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Gizelle Aparecida de Oliveira Padilha 

Código Identificador:01C3B9D0 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

DECRETO MUNICIPAL N° 016/2012 
 

“DISPÕE SOBRE NOMEAÇÃO DE SERVIDOR PARA 
OCUPAR CARGO EM COMISSÃO, E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS”. 

  
O Prefeito Municipal de Santa Cruz do Xingu - Estado de Mato 
Grosso, Sr. EURIPEDES NERI VIEIRA, no uso de suas atribuições 
legais, conforme disposto na Constituição Federal e na Lei Orgânica 
Municipal, DECRETA:  
  
Art. 1° - Fica nomeada a Sra. JOELMA SILVA DE OLIVEIRA, 
para ocupar o cargo de COORDENADORA PEDAGÓGICO do 
Município de Santa Cruz do Xingu-MT. 
  
Art. 2° - Este Decreto entra em vigor a partir da data de sua 
publicação, revogando-se as disposições em contrario em especial o 
Decreto nº038/2009 de 12 de fevereiro de 2012. 
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL 
EM 05 DE MARÇO DE 2012. 
  
EURIPEDES NERI VIEIRA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Gizelle Aparecida de Oliveira Padilha 

Código Identificador:E367DFA6 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

DECRETO MUNICIPAL N° 017/2012 
 

“DISPÕE SOBRE EXONERAÇÃO DE SERVIDOR EM 
CARGO DE COMISSÃO E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS”. 

  
O Prefeito Municipal de Santa Cruz do Xingu - Estado de Mato 
Grosso, Sr. EURIPEDES NERI VIEIRA, no uso de suas atribuições 
legais, conforme disposto na Constituição Federal e na Lei Orgânica 
Municipal, DECRETA:  
  

Art. 1° - Fica exonerado o Servidor em cargo de Comissão, o Sr. 
PAULO VIANA BARBOSA, do cargo de ENCARREGADO DE 
SERVIÇOS E MANUTENÇÃO do Município de Santa Cruz do 
Xingu-MT.  
  
Art. 2° - O citado servidor foi nomeado via Decreto n° 068/2009 de 
08 de junho de 2009. 
  
Art. 3° - Este Decreto entra em vigor a partir da data de sua 
publicação, revogando-se as disposições em contrario e em especial o 
decreto nº. 068/2009 de 08 de junho de 2009. 
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL 
EM 05 DE MARÇO DE 2012. 
  
EURIPEDES NERI VIEIRA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Gizelle Aparecida de Oliveira Padilha 

Código Identificador:06A73280 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA N° 013/SAD/2012 
 

“DISPÕE SOBRE DEMISSÃO DE SERVIDOR EM 
CARGO EFETIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE 
SANTA CRUZ DO XINGU – MT”. 
  

O Prefeito de Santa Cruz do Xingu, Estado de Mato Grosso, Sr. 
EURIPEDES NERI VIEIRA , no uso de suas atribuições legais, 
conforme disposto na Constituição Federal e na Lei Orgânica 
Municipal baixa a seguinte PORTARIA: 
  
Considerando que o servidor o Sr. Vinicius Batista da Silva, 
protocolou o pedido de demissão, requerendo a exoneração do cargo 
Efetivo de Técnico em Administração Escolar. 
  
Art. 1 ° - Fica demitido o servidor em cargo Efetivo, o Sr. VINICIUS 
BATISTA DA SILVA , ocupante do Cargo de TÉCNICO EM 
ADMINISTRAÇÃO ESCOLAR , da Secretaria Municipal de 
Educação do Município de Santa Cruz do Xingu – MT. 
  
Art. 2° - O citado Servidor foi nomeado pela portaria n° 
040/SAD/2007 de 02 de julho de 2007. 
  
Art. 3°-  Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogando - se as disposições em contrário, e em especial a portaria 
040/SAD/2007 de 02 de julho de 2007. 
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL. 
EM 01 DE MARÇO DE 2012. 
  
EURIPEDES NERI VIEIRA 
Prefeito Municipal 
  
MARCUS SIMÕES VIEIRA 
Secretário Municipal de Administração 
  
LILIANE CRISTINA FEDRIGO  
Secretária de Educação 

Publicado por: 
Gizelle Aparecida de Oliveira Padilha 

Código Identificador:8D7C85F2 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
PORTARIA N° 014/SAD/2012 

 
“DISPÕE SOBRE LICENÇA PRÊMIO PARA 
SERVIDOR EFETIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL 
DE SANTA CRUZ DO XINGU – MT”. 

  
O Prefeito de Santa Cruz do Xingu, Estado de Mato Grosso, Sr. 
EURIPEDES NERI VIEIRA , no uso de suas atribuições legais, 



Mato Grosso , 21 de Março de 2012   •   Jornal Oficial Eletrônico dos Municípios do Estado de Mato Grosso   •    ANO VII | Nº 1432 

 

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt                                                                                80 
 

conforme disposto na Constituição Federal e na Lei Orgânica 
Municipal baixa a seguinte PORTARIA : 
  
Art. 1 ° - Fica concedido a Licença Prêmio a servidora efetiva lotado 
na Secretaria Municipal de Educação a Sr. Sejane Ribeiro de 
Oliveira no período de 05/03/2012 á 03/06/2012, da Prefeitura 
Municipal de Santa Cruz do Xingu – MT. 
  
Art. 2°-  Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogando - se as disposições em contrário. 
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL. 
EM 05 DE MARÇO DE 2012. 
  
EURIPEDES NERI VIEIRA 
Prefeito Municipal 
  
MARCUS SIMÕES VIEIRA 
Secretário Municipal de Administração 
  
LILIANE CRISTINA FEDRIGO  
Secretária Municipal de Educação 

Publicado por: 
Gizelle Aparecida de Oliveira Padilha 

Código Identificador:E9A58ADE 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
PORTARIA N° 015/SAD/2012 

 
“DISPÕE SOBRE O RETORNO DE LICENÇA 
PARA SERVIDOR EM CARGO EFETIVO DA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO 
XINGU – MT”. 

  
O Prefeito Municipal de Santa Cruz do Xingu, Estado de Mato 
Grosso, Sr. EURIPEDES NERI VIEIRA , no uso de suas atribuições 
legais, conforme disposto na Constituição Federal e na Lei Orgânica 
Municipal, baixa a seguinte PORTARIA : 
  
Art. 1° - Fica concedido o retorno do servidor, Sr. JOSE 
ROBERTO COSTA MARINO , nomeado via portaria 
nº031/SAD/2008 de 11 de Junho de 2008 no cargo ou função de 
AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS da Secretaria Municipal de 
Obras do Município de Santa Cruz do Xingu – MT. 
  
Art. 2°- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogando - se as disposições em contrário e em especial a portaria nº. 
049/SAD/2011 de 19 de setembro de 2011. 
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, 
EM 01 DE MARÇO DE 2012. 
  
EURIPEDES NERI VIEIRA 
Prefeito Municipal 
  
MARCUS SIMÕES VIEIRA 
Secretário Municipal de Administração 

Publicado por: 
Gizelle Aparecida de Oliveira Padilha 

Código Identificador:73C83FA6 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
PORTARIA N° 016/SAD/2012 

 
“DISPÕE SOBRE A LICENÇA PARTICULAR PARA 
SERVIDOR EFETIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL 
DE SANTA CRUZ DO XINGU – MT”. 

  
O Prefeito de Santa Cruz do Xingu, Estado de Mato Grosso, Sr. 
EURIPEDES NERI VIEIRA , no uso de suas atribuições legais, 
conforme disposto na Constituição Federal e na Lei Orgânica 
Municipal baixa a seguinte PORTARIA : 
  

Art. 1° - Fica concedido Licença para tratar de assuntos particulares 
de até 3 (Três) anos a partir de 01/03/2012 para a servidora, Sra. 
Janecléia Soares de Aragão, nomeada via portaria 
nº.008/SADF/2002 de 01 de março de 2002 no cargo ou função de 
PROFESSORA DE I A IV, de acordo com o Estatuto do Servidor 
Público do art. 114 no Município de Santa Cruz do Xingu – MT. 
  
Art. 2°-  Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogando - se as disposições em contrário. 
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL. 
EM 01 DE MARÇO DE 2012. 
  
EURIPEDES NERI VIEIRA 
Prefeito Municipal 
  
MARCUS SIMÕES VIEIRA 
Secretário de Administração 
  
LILIANE CRISTINA FEDRIGO  
Secretária Municipal de Educação 

Publicado por: 
Gizelle Aparecida de Oliveira Padilha 

Código Identificador:50BD9D39 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA N° 017/SAD/2012 
 

“DISPÕE SOBRE A LICENÇA PARTICULAR PARA 
SERVIDOR EFETIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL 
DE SANTA CRUZ DO XINGU – MT”. 

  
O Prefeito de Santa Cruz do Xingu, Estado de Mato Grosso, Sr. 
EURIPEDES NERI VIEIRA , no uso de suas atribuições legais, 
conforme disposto na Constituição Federal e na Lei Orgânica 
Municipal baixa a seguinte PORTARIA : 
  
Art. 1° - Fica concedido Licença para tratar de assuntos particulares 
de até 3 (Três) anos a partir de 01/03/2012 para a servidora, Sra. 
Maria Zerlândia Calaça Ramos, nomeada via portaria 
nº.010/SADF/2002 de 01 de março de 2002 no cargo ou função de 
PROFESSORA DE ENSINO FUNDAMENTAL, de acordo com o 
Estatuto do Servidor Público do art. 114 no Município de Santa Cruz 
do Xingu – MT. 
  
Art. 2°-  Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogando - se as disposições em contrário. 
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL. 
EM 01 DE MARÇO DE 2012. 
  
EURIPEDES NERI VIEIRA 
Prefeito Municipal 
  
MARCUS SIMÕES VIEIRA 
Secretário Municipal de Administração 
  
LILIANE CRISTINA FEDRIGO  
Secretária Municipal de Educação 

Publicado por: 
Gizelle Aparecida de Oliveira Padilha 

Código Identificador:B83389AD 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
PORTARIA N° 018/SAD/2012 

 
“DISPÕE SOBRE O RETORNO DE LICENÇA PARA 
SERVIDOR EM CARGO EFETIVO DA PREFEITURA 
MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO XINGU – MT”. 

  
O Prefeito Municipal de Santa Cruz do Xingu, Estado de Mato 
Grosso, Sr. EURIPEDES NERI VIEIRA , no uso de suas atribuições 
legais, conforme disposto na Constituição Federal e na Lei Orgânica 
Municipal, baixa a seguinte PORTARIA : 
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Art. 1° - Fica concedido o retorno do servidor, Sr. ANTONIO 
CARLOS BIGATON , nomeado via portaria nº033/SAD/2007 de 02 
de Julho de 2007 no cargo ou função de TÉCNICO EM 
AGROPECUÁRIA da Secretaria Municipal de Agricultura do 
Município de Santa Cruz do Xingu – MT. 
  
Art. 2°- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogando - se as disposições em contrário e em especial a portaria nº. 
039/SAD/2011 de 16 de agosto de 2011. 
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, 
EM 05 DE MARÇO DE 2012. 
  
EURIPEDES NERI VIEIRA 
Prefeito Municipal 
  
MARCUS SIMÕES VIEIRA 
Secretário Municipal de Administração 
  
IRINEU KUNZ  
Secretário Municipal de Agricultura 

Publicado por: 
Gizelle Aparecida de Oliveira Padilha 

Código Identificador:3F721572 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA N° 019/SAD/2012 
 

“DISPÕE SOBRE O RETORNO DE LICENÇA PARA 
SERVIDOR EM CARGO EFETIVO DA PREFEITURA 
MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO XINGU – MT”. 

  
O Prefeito Municipal de Santa Cruz do Xingu, Estado de Mato 
Grosso, Sr. EURIPEDES NERI VIEIRA , no uso de suas atribuições 
legais, conforme disposto na Constituição Federal e na Lei Orgânica 
Municipal, baixa a seguinte PORTARIA : 
  
Art. 1° - Fica concedido o retorno do servidor, Sr. MAICOL 
ANGELO SOARES, nomeado via portaria nº043/SAD/2007 de 02 
de Julho de 2007 no cargo ou função de TÉCNICO 
ADMINISTRATIVO da Secretaria Municipal de Administração do 
Município de Santa Cruz do Xingu – MT. 
  
Art. 2°- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogando - se as disposições em contrário e em especial a portaria nº. 
027/SAD/2010 de 01 de outubro de 2010. 
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, 
EM 05 DE MARÇO DE 2012. 
  
EURIPEDES NERI VIEIRA 
Prefeito Municipal 
  
MARCUS SIMÕES VIEIRA 
Secretário Municipal de Administração  

Publicado por: 
Gizelle Aparecida de Oliveira Padilha 

Código Identificador:D5582299 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
PORTARIA Nº. 20/SAD/2012. 

 
"DISPÕE SOBRE A CEDÊNCIA DE SERVIDOR 
PÚBLICO MUNICIPAL PARA OUTRO ORGÃO E DÁ 
OUTRAS PROVIDÊNCIAS". 

  
EURÍPIDES NERI VIEIRA , Prefeito Municipal de Santa Cruz do 
Xingu, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas por Lei, 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1º - Fica cedido, sem ônus para o órgão de destino, o servidor 
público municipal MAICOL ANGELO SOARES , Técnico 

Administrativo, lotado na Secretaria Municipal de Administração, 
portador da cédula de identidade RG nº. 1445469-6 SSP/MT e CPF 
nº. 007.279.941-23, para prestar os seus serviços no Instituto de 
Defesa Agropecuária do Estado de Mato Grosso-MT, INDEA-MT. 
  
Art. 2º - A Cedência prevista no artigo anterior, vigorará por um 
período de 02 meses, podendo ser renovada mediante expedição de 
nova Portaria. 
  
Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL 
EM 05 DE MARÇO DE 2012. 
  
EURÍPIDES NERI VIEIRA  
Prefeito Municipal 
  
MARCUS SIMÕES VIEIRA 
Sec. Mun. de Administração 

Publicado por: 
Gizelle Aparecida de Oliveira Padilha 

Código Identificador:279C6F19 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DO 

TRIVELATO  
 

DEPARTAMENTO DE RECURSO HUMANO 
PORTARIA Nº 069/2012 DE 13 DE MARÇO DE 2012. 

 
SÚMULA: “DISPÕE SOBRE A NOMEAÇÃO DE 
ODAIR JOSÉ DOS SANTOS PARA O CARGO 
EFETIVO DE MOTORISTA CARTEIRA D E DÁ 
OUTRAS PROVIDÊNCIAS”. 

  
O senhor ROBERTO JOSE MORANDINI , Prefeito Municipal de 
Santa Rita do Trivelato, Estado de Mato Grosso, no uso de suas 
atribuições legais, 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1º - Nomear o Sr. ODAIR JOSÉ DOS SANTOS, inscrito no 
RG nº 751.769 SSP/MT e cadastrado no CPF sob nº 503.129.791-31 
no cargo efetivo de MOTORISTA CARTEIRA D.  
  
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
  
Art. 3º - Revogam-se as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Rita do Trivelato, 
Estado de Mato Grosso aos 13 de março de 2012. 
  
ROBERTO JOSE MORANDINI 
Prefeito Municipal 
  
Registre-se e Publique-se 
Na data Supra 
  
Oficial de Gabinete 

Publicado por: 
Eva Pedrozo de Lara 

Código Identificador:B3131DDD 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSO HUMANO 
PORTARIA Nº 070/2012 DE 19 DE MARÇO DE 2012 

 
SÚMULA: “DISPÕE SOBRE A NOMEAÇÃO DO Sr. 
CESAR LUIZ SARI ARAUJO FISCAL DE OBRA”. 

  
O Prefeito Municipal de Santa Rita do Trivelato, no Estado de Mato 
Grosso, no uso de suas atribuições legais que lhe são conferidas pela 
Lei Orgânica Municipal e pela Constituição Federal: 
RESOLVE 
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Art. 1º - Nomeia o Servidor Sr. CESAR LUIZ SARI ARAUJO inscrito 
sob o RG nº 11305539 SSP/PR e CPF nº 275.104.179-53, nomeado 
através da portaria nº 105/2011, FISCAL DA OBRA DE 
PAVIMENTAÇÃO ASFALTICA. 
- Obra: pavimentação asfáltica 
- Área: 1.713,60m² 
- Endereço Avenida Matrinxã, Centro, Santa Rita do Trivelato-MT 
- Valor da obra: 82.263,62 
- Contrato: 055/2010 
- Tomada de preço: 009/2010 
- Prazo de execução inicial: 90 dias 
- Prazo aditivado: 180 dias 
- Início da obra: 15/06/2011 
Responsável técnico pela fiscalização: CESAR LUIZ SARI ARAUJO 
PROFISSÃO: ENGENHEIRO CIVIL – CREA 16.045-D 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
Art. 3º - Revogam-se as demais disposições em contrário. 
Prefeitura Municipal de Santa Rita do Trivelato, Estado de Mato 
Grosso, em 19 de março de 2012. 
 
ROBERTO JOSE MORANDINI 
Prefeito Municipal 
  
Registre-se, Publique-se e 
Afixe-se na data supra 
Oficial de Gabinete 

Publicado por: 
Eva Pedrozo de Lara 

Código Identificador:DF5D914D 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSO HUMANO 
PORTARIA Nº 071/2012 DE 19 DE MARÇO DE 2012 

 
SÚMULA: “DISPÕE SOBRE A NOMEAÇÃO DE 
LIDIANE COUTINHO DA SILVA PARA O CARGO 
EFETIVO DE PSICÓLOGA E DA OUTRAS 
PROVIDENCIAS. 

  
O senhor ROBERTO JOSE MORANDINI , Prefeito Municipal de 
Santa Rita do Trivelato, Estado de Mato Grosso, no uso de suas 
atribuições legais, 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1º - Nomear a Sr.ª LIDIANE COUTINHO DA SILVA , inscrita 
no RG nº 001.547.078 SSP/MS e cadastrado no CPF sob nº 
018.016.501-10, no cargo efetivo de PSICÓLOGA.  
  
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
  
Art. 3º - Revogam-se as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Rita do Trivelato, 
Estado de Mato Grosso aos 19 de março de 2012. 
  
ROBERTO JOSE MORANDINI 
Prefeito Municipal 
  
Registre-se e Publique-se 
Na data Supra 
  
Oficial de Gabinete 

Publicado por: 
Eva Pedrozo de Lara 

Código Identificador:C795C63E 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSO HUMANO 

PORTARIA Nº 072/2012 DE 19 DE MARÇO DE 2012 
 

SÚMULA: “DISPÕE SOBRE A NOMEAÇÃO DE 
NARJARA ROSY GONÇALVES DE ARRUDA 
ARRUDA PARA O CARGO EFETIVO DE 
ODONTOLOGA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. 

  

O senhor ROBERTO JOSE MORANDINI , Prefeito Municipal de 
Santa Rita do Trivelato, Estado de Mato Grosso, no uso de suas 
atribuições legais, 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1º - Nomear a Sr.ª NARJARA ROSY GONÇALVES DE 
ARRUDA ARRUDA , inscrita no RG nº 1133159-3 SSP/MS e 
cadastrado no CPF sob nº 009.469.751-59, no cargo efetivo de 
ODONTOLOGA.  
  
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
  
Art. 3º - Revogam-se as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Rita do Trivelato, 
Estado de Mato Grosso aos 19 de março de 2012. 
  
ROBERTO JOSE MORANDINI 
Prefeito Municipal 
  
Registre-se e Publique-se 
Na data Supra 
  
Oficial de Gabinete 

Publicado por: 
Eva Pedrozo de Lara 

Código Identificador:F1907E1C 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSO HUMANO 

PORTARIA Nº 073/2012 DE 19 DE MARÇO DE 2012 
 

SÚMULA: “DISPÕE SOBRE A NOMEAÇÃO DE 
FABIANE IZABEL FERRON PAVAN PARA O 
CARGO EFETIVO DE FISIOTERAPEUTA 20 
HORAS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. 

  
O senhor ROBERTO JOSE MORANDINI , Prefeito Municipal de 
Santa Rita do Trivelato, Estado de Mato Grosso, no uso de suas 
atribuições legais, 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1º - Nomear a Sr.ª FABIANI IZABEL FERRON PAVAN , 
inscrita no RG nº 0946910-9 SSP/MT e cadastrado no CPF sob nº 
004.191.821-52, no cargo efetivo de FISIOTERAPEUTA 20 
HORAS. 
  
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
  
Art. 3º - Revogam-se as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Rita do Trivelato, 
Estado de Mato Grosso aos 19 de março de 2012. 
  
ROBERTO JOSE MORANDINI 
Prefeito Municipal 
  
Registre-se e Publique-se 
Na data Supra 
  
Oficial de Gabinete 

Publicado por: 
Eva Pedrozo de Lara 

Código Identificador:2ED0F02A 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTÔNIO DE 
LEVERGER 

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTÔNIO DE 

LEVERGER 
DECRETO Nº 15/GP/2012. 
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Declara a nulidade das licenças de n.º33/2011, 34/2011, 
35/2011, 36/2011, 37/2011 e 38/2011, tendo em vista 
que se encontram eivadas de vício de legalidade. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL , no uso das atribuições que lhe confere 
o art. 67, incisos VIII da Lei Orgânica do Município, e tendo em vista 
o disposto no inciso XI do Art. 23 da Constituição Federal, 
combinado com no Art. 3º da Lei n.º 6.567, de 24 de setembro de 
1978, bem como com fulcro nas Súmulas nº 346 e 473 do Supremo 
Tribunal Federal, 
  
Considerando o disposto no inciso I do Art. 67 da Lei Orgânica do 
Município de Santo Antônio de Leverger – MT; 
  
Considerando que as licenças de n.º33/2011, 34/2011, 35/2011, 
36/2011, 37/2011 e 38/2011 devem ser expedidas pela autoridade 
administrativa local, no município de situação da jazida, conforme o 
disposto no Art. 3º da Lei n.º6567/78; 
  
Considerando que não há decreto municipal que tenha dado poderes 
ao Secretário de Turismo, Cultura e Meio Ambiente para expedir as 
licenças de n.º33/2011, 34/2011, 35/2011, 36/2011, 37/2011 e 
38/2011; 
  
Considerando o estabelecido no inciso III do artigo 4º da Portaria n. 
266, de 10 de julho de 2008, do Departamento Nacional de Produção 
Mineral – DNPM; 
  
Considerando a comunicação do Ex-Prefeito Municipal datada de 08 
de julho de 2011, aos Secretários Municipais, que toda e qualquer 
expedição de Alvará/Declaração Provisória de Uso e Ocupação do 
Solo, somente terá validade final, com anuência e assinatura do 
CHEFE DO PODER DO EXECUTIVO. 
  
Considerando que as licenças de n.º33/2011, 34/2011, 35/2011, 
36/2011, 37/2011 e 38/2011, expedidas pela Secretaria de Turismo, 
Cultura e Meio Ambiente em favor a empresa COOPERAREIA – 
COOPERATIVA DE EXTRAÇÃO DE SUSBSTÂNCIAS 
MINERAIS, para extrair a substância mineral Areia/Cascalho no leito 
do Rio Cuiabá, pelo prazo de 03 (três) anos, em área localizada neste 
município, as quais servem como requisito legal para registro de 
exploração de minério junto ao Departamento Nacional de Produção e 
Minério – DNPM, do Ministério das Minas e Energias, estão eivadas 
de vício de legalidade; 
  
Considerando que as licenças n.º33/2011, 34/2011, 35/2011, 36/2011, 
37/2011 e 38/2011 foram expedidas sem observância dos 
procedimentos administrativos; 
  
Considerando que todo ato de observar o principio da formalidade; 
  
Considerando que a Administração Pública deve anular seus próprios 
atos, quando eivados de vício de legalidade, e pode revogá-los por 
motivo de conveniência ou oportunidade, respeitados os direitos 
adquiridos, de acordo com o Artigo 53 da Lei n.º9.784 de Janeiro de 
1999; 
  
Considerando o disposto nas Sumulas n.º 356 e 473 do Supremo 
Tribunal Federal. 
  
DECRETO:  
Art. 1º Declarar a nulidade das licenças de n.º33/2011, 34/2011, 
35/2011, 36/2011, 37/2011 e 38/2011, haja vista que apresentam 
vícios de legalidade. 
Art. 2º Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrario. 
Registra-se. 
Cumpra-se. 
Publica-se. 
Santo Antônio de Leverger – MT, 19 de março de 2012. 
  
HARRISSON BENEDITO RIBEIRO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Anice Roze de Oliveira 

Código Identificador:71CAD307 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTÔNIO DO LESTE  
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
PORTARIA N.º 001/2012 

 
“Dispõe sobre a concessão do benefício de 
Aposentadoria por Invalidez em favor da servidora Sra. 
ANTONIA MATEUS DOS SANTOS.” 

  
O Prefeito Municipal do Município de Santo Antônio do Leste, Estado 
de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais e nos termos do 
Art. 40, § 1º, inciso “I”, da Constituição Federal, com redação 
determinada pela Emenda Constitucional de n.º 41, de 19 de 
Dezembro de 2003, Art. 133, da Lei Municipal 055/01, de 28 de 
Dezembro de 2001, Art. 12, Inciso “I”, alínea “a”, combinado com 
Art. 14 e 15, da Lei Municipal n.º 162/2005, de 31 de Outubro de 
2005. 
  
Resolve, 

  
Art. 1º Conceder o benefício de Aposentadoria por Invalidez a 
servidora Sra. ANTONIA MATEUS DOS SANTOS, portadora do 
RG. n.º 3.840.692-2 SSP/PR e CPF n.º 006.659.019-17 e da cédula 
eleitoral de n.º 038871040612, zona 040, seção 0061, efetiva no 
cargo de “AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS” , contando com 
um total de 2.485 dias, ou seja, 06 (seis) anos, 09 (nove) meses e 25 
(vinte e cinco) dias, lotada na Secretaria Municipal de 
Administração e Planejamento, com proventos Integrais, conforme 
o processo do PREVISAL n.º 001/2012 a partir desta data, até 
posterior deliberação. 
  
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, com 
efeito retroativo a partir de 01 de Março de 2012, revogada as 
disposições em contrário. 
  
Registre, publique e cumpra-se. 
Construindo um novo futuro”  
  
Santo Antônio do Leste - MT, 20 de Março de 2012.  
HOMOLOGO: 
  
REINALDO COELHO CARDOSO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Noides Cenio da Silva 

Código Identificador:245DF940 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO FÉLIX DO ARAGUAIA  

 
PREFEITURA MUNICIPAL 
EXTRATO DE CONTRATO  

 
OBJETO: CONTRATO Nº 014/2012 - CONTRATAÇÃO DE 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE MERENDEIRA PARA O 
PETI - PROGRAMA DE ERRADICAÇÃO DO TRABALHO 
INFANTIL, PELO PERIODO DE 10 MESES . 
FIRMADO EM 01/03/2012 COM O TÉRMINO EM 31/12/2012. 
  
FAVORECIDA: DALZIVAN DOS SANTOS MELO - CPF nº 
328.791.721-87 
PRAZO DE EXECUÇÃO: 04 meses 
  
VALOR GLOBAL: R$7.570,00 (sete mil e quinhentos e setenta 
reais); 
FUNDAMENTO LEGAL: Artigo 24 inciso II, da Lei Nº 8.666/1993. 
  
São Félix do Araguaia - MT, em 01 de Março de 2012. 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO FÉLIX DO ARAGUAIA 
  
FILEMON GOMES COSTA LIMOEIRO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Jean Flavio dos Santos Milhomem 
Código Identificador:7474E8E1 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 
EXTRATO DE CONTRATO  

 
OBJETO: CONTRATO Nº 015/2012 - PRESTAÇÃO DE 
SERVIÇOs DE ORIENTADORA SOCIAL DO PROJOVEM 
ADOLESCENTE, PELO PERÍODO DE 04 MESES. 
FIRMADO EM 01/03/2012 COM O TÉRMINO EM 31/06/2012. 
FAVORECIDA: EURIDES LUZ DE ARAUJO - CPF nº – 
002.785.151-69.  
  
PRAZO DE EXECUÇÃO: 04 meses 
VALOR GLOBAL: R$2.480,00(dois mil quatrocentos e oitenta 
reais); 
  
FUNDAMENTO LEGAL: Artigo 24 inciso II, da Lei Nº 8.666/1993. 
  
São Félix do Araguaia - MT, em 01 de Março de 2012. 
  
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO FÉLIX DO ARAGUAIA 
 
FILEMON GOMES COSTA LIMOEIRO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Jean Flavio dos Santos Milhomem 
Código Identificador:82195DA6 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 
EXTRATO DE CONTRATO  

 
OBJETO: CONTRATO Nº 016/2012 - PRESTAÇÃO DE 
SERVIÇOs DE MONITOR PARA OFICINAS DE AULAS DE 
VIOLÃO, PARA ALUNOS DO MEDIDAS SOCIOEDUCATIVAS, 
PELO PERÍODO DE 04 MESES. 
FIRMADO EM 01/03/2012 COM O TÉRMINO EM 31/06/2012. 
  
FAVORECIDA: FELIPE SOUSA MELO - CPF nº 033.938.211-21 
PRAZO DE EXECUÇÃO: 04 meses 
  
VALOR GLOBAL: R$2.480,00(dois mil quatrocentos e oitenta 
reais); 
FUNDAMENTO LEGAL: Artigo 24 inciso II, da Lei Nº 8.666/1993. 
São Félix do Araguaia - MT, em 01 de Março de 2012. 
  
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO FÉLIX DO ARAGUAIA 
 
FILEMON GOMES COSTA LIMOEIRO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Jean Flavio dos Santos Milhomem 
Código Identificador:25FA9D1A 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 
EXTRATO DE CONTRATO  

 
OBJETO: CONTRATO Nº 017/2012 - PRESTAÇÃO DE 
SERVIÇOs DE MONITORA PARA OFICINA DE SALGADOS 
E DOCES OFERTADO AOS ALUNOS DO PROJOVEM 
ADOLESCENTE, PELO PERÍODO DE 04 MESES. 
FIRMADO EM 01/03/2012 COM O TÉRMINO EM 31/06/2012. 
  
FAVORECIDA: MARINES MARTINS - CPF nº 529.994.241-91 
PRAZO DE EXECUÇÃO: 04 meses 
  
VALOR GLOBAL: R$2.480,00(dois mil quatrocentos e oitenta 
reais); 
FUNDAMENTO LEGAL: Artigo 24 inciso II, da Lei Nº 8.666/1993. 

São Félix do Araguaia - MT, em 01 de Março de 2012. 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO FÉLIX DO ARAGUAIA 
 
FILEMON GOMES COSTA LIMOEIRO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Jean Flavio dos Santos Milhomem 

Código Identificador:DAE8AB77 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 
EXTRATO DE CONTRATO  

 
OBJETO: CONTRATO Nº 020/2012 - PRESTAÇÃO DE 
SERVIÇOs DE MONITORA PARA OFICINAS DE 
ARTESANATO PARA CRIANÇAS DE 0 A 06 ANOS, PELO 
PERÍODO DE 04 MESES. 
FIRMADO EM 01/03/2012 COM O TÉRMINO EM 31/06/2012. 
FAVORECIDA: THAIS REZENDE REINDEL -  CPF nº – 
021.537.571-85 
PRAZO DE EXECUÇÃO: 04 meses 
  
VALOR GLOBAL: R$ 2.420,00 (dois mil quatrocentos e vinte reais). 
FUNDAMENTO LEGAL: Artigo 24 inciso II, da Lei Nº 8.666/1993. 
  
São Félix do Araguaia - MT, em 01 de Março de 2012. 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO FÉLIX DO ARAGUAIA 
 
FILEMON GOMES COSTA LIMOEIRO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Jean Flavio dos Santos Milhomem 
Código Identificador:223EF1CF 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

AVISO DE RETIFICAÇÃO E PRORROGAÇÃO DE EDITAL 
TOMADA DE PREÇOS Nº. 01/2012 

 
A Comissão de Licitação da Prefeitura Municipal de São Félix do 
Araguaia-MT, torna público aos interessados a retificação e 
prorrogação do Edital de Tomada de Preços n° 01/2012, 
AQUISIÇÃO DE 01 (UM) VEÍCULO PICKUP CABINE DUPLA 
2.4 FLEXPOWER 4x2 0KM E 01(UM) APARELHO DE 
ULTRA-SONOGRAFIA, PARA ATENDER A SECRETARIA 
DE SAÚDE DO MUNICIPIO DE SÃO FÉLIX DO ARAGUAIA-
MT, que havia sido marcado para o dia 26 de Março de 2012, às 
16:00 horas, foi adiado para o dia 04 de Abril de 2012, as 16:00 horas, 
em virtude de adequação do edital. Os interessados poderão obter 
informações e o Edital na sede da Prefeitura Municipal no horário de 
12:00 ás 18:00 ou pelo telefone (66) 3522-1606 . 
  
São Félix do Araguaia - MT, 20 de Março de 2012. 
  
JEAN FLÁVIO DOS SANTOS MILHOMEM. 
Comissão Permanente de Licitação. 
Portaria Nº 18/2012 

Publicado por: 
Jean Flavio dos Santos Milhomem 
Código Identificador:5414E6F0 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DO RIO CLARO  
 

CÂMARA MUNICIPAL 
PORTARIA N° 011/2012 

 
DISPÕE SOBRE A EXONERAÇÃO DE 
FUNCIONÁRIO E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  
Adeilson Corrêa da Silva, Presidente da Câmara Municipal de São 
José do Rio Claro, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuições que 
lhes são conferidas por Lei: 
  
R E S O L V E: 
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Art. 1º. EXONERAR o funcionário Senhor EDUARDO 
MODONESE HOSHIO KOTAKI portador do RG.: sob nº 
40.360.830-2 SSP/SP e CPF sob nº 332.803.912-06, que exerce o 
Cargo em Comissão de Assessor de Comunicação do Legislativo da 
Câmara Municipal, a partir de 14 de março de 2012. 
  
Art. 2º. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 
  
Art. 3º. Revogam-se as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Presidente da Câmara Municipal, 
São José do Rio Claro-MT, 14 de março de 2012. 
  
ADEILSON CORRÊA DA SILVA 
Presidente 

Publicado por: 
José Xavier Filho 

Código Identificador:F2035F34 
 

CÂMARA MUNICIPAL 
EXTRATO DE COTRATO  

 
-CONTRATO Nº.006/2012 ASS.: 16/03/2012 VCTO 31/12/2012 
CONTRATADA: JR DA SILVA REFRIGERAÇÃO – ME valor: R$ 
3.656,00 (Três mil, seiscentos e cinqüenta e seis reais). Dotação: 
01.001.01.031.0002.1001.44.90.52.00.00 – Equipamento e Material 
Permanente. 
  
-CONTRATO Nº.007/2012 ASS.: 16/03/2012 VCTO 31/12/2012 
CONTRATADA: ELETROMAR MÓVEIS E 
ELETRODOMÉSTICOS LTDA .. Valor: R$ 7.050,00 ( Sete mil e 
cinqüenta reais), 
Dotação: 01.001.01.031.0002.1001.44.90.52.00.00 – Equipamento e 
Material Permanente. 
  
-CONTRATO Nº.008/2012 ASS.: 16/03/2012 VCTO 31/12/2012 
CONTRATADA: SUPREMA COMERCIO E REPRESENTAÇÃO 
LTDA. Valor: R$ 3.100,00 ( Três mil e cem reais). 
Dotação : 01.001.01.031.0002.1001.44.90.52.00.00 – Equipamento e 
Material Permanente. 
  
Câmara Municipal de São José do Rio Claro-MT, 16 de março de 
2012. 
  
ADEILSON CORRÊA DA SILVA 
Presidente 

Publicado por: 
José Xavier Filho 

Código Identificador:8AE34DA3 

 
GABINETE DO PREFEITO 

DECRETO N° 010/2012, DE 20 DE MARÇO DE 2012 
 

DISPÕE SOBRE LUTO OFICIAL. 
  
Massao Paulo Watanabe, Prefeito Municipal de São José do Rio 
Claro, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais; 
  
DECRETA:  
  
Art. 1º. Fica Decretado LUTO OFICIAL , pelo período de 03 (três) 
dias, a partir da presente data, pelo falecimento do Senhor 
BENEDITO ANTONIO LEITE.  
  
Art. 2º. Este decreto entra em vigor na data de sua publicação. 
  
Art. 3º. Revogam - se as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal, 
São José do Rio Claro-MT, 20 de março de 2012. 
  
MASSAO PAULO WATANABE 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
José Xavier Filho 

Código Identificador:99D552A0 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DOS QUATRO 

MARCOS 
 

DIVISÃO DE RECURSOS HUMANOS 
PORTARIA Nº 199 DE 20 DE MARÇO DE 2012 

 
DISPÕE SOBRE NOMEAÇÃO E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS: 

  
JOÃO ROBERTO FERLIN Prefeito de São José dos Quatro Marcos, 
no uso de suas atribuições que lhe são conferidas no inciso II no 
Artigo 73 da LEI ORGÂNICA DO MUNICÍPIO, considerando o 
cargo de AUXILIAR DE SERVIÇOS EXTERNOS, criado pela Lei 
Complementar 004/2003, bem como o Edital de homologação do 
resultado final do Concurso Público 001/2009, destinado ao 
provimento de cargo do quadro permanente de pessoal da Prefeitura 
de São José dos Quatro Marcos, conforme publicado no Diário Oficial 
que circulou em 13 de abril de 2010 
  
RESOLVE: 
  
Artigo 1º - NOMEAR a candidata ROSELAINE MASTELARI, para 
exercer o cargo efetivo de AUXILIAR DE SERVIÇOS EXTERNOS, 
por ter sida aprovada em 6º lugar no referido concurso. 
  
Artigo 2º Os candidatos deverão tomar posse no prazo de 10 (dez) 
dias conforme estipula na Lei Complementar 005/2003 Artigo 19 
Parágrafo 2º. 
  
Artigo 3º Caso não tome posse dentro do prazo previsto, será 
considerado desistente. 
  
Artigo 4º - Esta PORTARIA entrará em vigor na data de sua 
publicação, revogando-se as disposições em contrário. 
  
REGISTRADA  
PUBLICADA  
CUMPRA-SE 
  
PREFEITURA DE SÃO JOSÉ DOS QUATRO MARCOS 
  
AOS 20 DE MARÇO DE 2012 
  
JOÃO ROBERTO FERLIN  
Prefeito Municipal 
  
PUBLICADA POR AFIXAÇÃO NO LOCAL DE COSTUME 

Publicado por: 
João Claret Donadel 

Código Identificador:23F59D7A 
 

DIVISÃO DE RECURSOS HUMANOS 
EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 013/2012 

 
CONCURSO PÚBLICO 001/2009 
  
A Prefeitura Municipal de São José dos Quatro Marcos/MT convoca o 
candidato abaixo relacionado, aprovado no CONCURSO PÚBLICO 
Nº 001/2009, para comparecer na Secretaria Municipal de 
Administração, para apresenta documentos e habilitações exigidas 
para tomar posse, para os cargos de, de acordo com o parágrafo 2º do 
artigo 19 da Lei Complementar 005/2003 
  
AUXILIAR DE SERVIÇOS EXTERNOS:  
ROSELAINE MASTELARI 
  
O não comparecimento no prazo legal implicará da desistência do 
classificado convocado, podendo a Prefeitura de São José dos Quatro 
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Marcos/MT, convocar o(s) imediatamente posterior (es), obedecendo 
a ordem de classificação dos candidatos. 
  
São José dos Quatro Marcos/MT, 20 de março de 2012. 
  
JOÃO ROBERTO FERLIN 
Prefeito 

Publicado por: 
João Claret Donadel 

Código Identificador:1A95906D 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP  

 
CÂMARA MUNICIPAL 
PORTARIA Nº 020/2012 

 
Nomeia a Senhora Leila Puzzi da Silva no cargo em 
Comissão de Assistente Parlamentar II, referencia CC – 
04. 

  
O Presidente da Câmara Municipal de Sinop – Estado de Mato 
Grosso, no uso de suas atribuições legais, resolve; 
  
RESOLVE: 
Art. 1º Nomear a Sra. Marli Pereira Sales, no cargo em comissão de 
Assistente Parlamentar II, referência CC -04, a partir desta data. 
  
Art. 2º Revogam-se as disposições em contrário. 
  
Art. 3º Feita as anotações, publique-se e afixe-se. 
  
CÂMARA MUNICIPAL DE SINOP 
ESTADO DE MATO GROSSO 
Em, 05 de março de 2012 
  
REMÍDIO KUNTZ  
Presidente 

Publicado por: 
Marcieli Rosangela Gomes 

Código Identificador:125EB8C6 
 

CÂMARA MUNICIPAL 
PORTARIA Nº 021/2012 

 
Exonera a Sra. Márcia Ruiz Salvador do cargo em 
comissão de Chefe de Divisão de Tesouraria e 
Patrimônio, referência CC- 04. 

  
O Presidente da Câmara Municipal de Sinop – Estado de Mato 
Grosso, no uso de suas atribuições legais; 
  
RESOLVE: 
Art. 1º Exonerar a Sra. Márcia Ruiz Salvador do cargo em comissão 
de Chefe de Divisão de Tesouraria e Patrimônio, referência CC- 04, a 
partir desta data. 
  
Art. 2º Feita as anotações, publique-se e afixe-se. 
  
CÂMARA MUNICIPAL DE SINOP 
ESTADO DE MATO GROSSO 
Em, 06 de março de 2012. 
  
REMÍDIO KUNTZ  
Presidente 

Publicado por: 
Marcieli Rosangela Gomes 

Código Identificador:993F362D 
 

CÂMARA MUNICIPAL 
PORTARIA Nº 022/2012 

 

Nomeia a Sra. Márcia Ruiz Salvador para exercer o 
cargo em comissão de Chefe de Departamento de 
Tesouraria, referência CC- 07. 

  
O Presidente da Câmara Municipal de Sinop – Estado de Mato 
Grosso, no uso de suas atribuições legais; 
  
RESOLVE: 
Art. 1º Nomear a Sra. Márcia Ruiz Salvador para exercer o cargo em 
comissão de Chefe de Departamento de Tesouraria, referência CC- 
07, a partir desta data. 
  
Art. 2º Feita as anotações, publique-se e afixe-se. 
  
CÂMARA MUNICIPAL DE SINOP 
ESTADO DE MATO GROSSO 
Em, 07 de março de 2012. 
  
REMÍDIO KUNTZ  
Presidente 

Publicado por: 
Marcieli Rosangela Gomes 

Código Identificador:06798807 
 

CÂMARA MUNICIPAL 
PORTARIA Nº 029/2012 

 
Designa o servidor abaixo mencionado como fiscal do 
contrato Nº 003/2012 celebrado pela Câmara Municipal 
de Sinop. 

  
O Presidente da Câmara Municipal de Sinop – Estado de Mato 
Grosso, no uso de suas atribuições legais, e atendendo o que 
determina o artigo 67 e parágrafos da Lei nº 8666 de 21 de junho de 
1993; 
  
RESOLVE: 
Art. 1º Designar o servidor abaixo mencionado para fiscalizar contrato 
celebrado pela Câmara Municipal de Sinop, conforme especifica: 
Número do Contrato:003/2012 
Servidor :Tauana Carolina Schimidt 
  
Art. 2º Feita às anotações, publique-se e afixe-se. 
  
CÂMARA MUNICIPAL DE SINOP 
ESTADO DE MATO GROSSO 
Em, 14 de março de 2012. 
  
REMÍDIO KUNTZ  
Presidente 

Publicado por: 
Marcieli Rosangela Gomes 

Código Identificador:B0346F80 

 
CÂMARA MUNICIPAL 
PORTARIA Nº 030/2012 

 
Designa o servidor abaixo mencionado como fiscal do 
contrato Nº 004/2012 celebrado pela Câmara Municipal 
de Sinop. 

  
O Presidente da Câmara Municipal de Sinop – Estado de Mato 
Grosso, no uso de suas atribuições legais, e atendendo o que 
determina o artigo 67 e parágrafos da Lei nº 8666 de 21 de junho de 
1993; 
  
RESOLVE: 
Art. 1º Designar o servidor abaixo mencionado para fiscalizar contrato 
celebrado pela Câmara Municipal de Sinop, conforme especifica: 
Número do Contrato:004/2012 
Servidor :Marco Aurélio Stamm Junior 
  
Art. 2º Feita às anotações, publique-se e afixe-se. 
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CÂMARA MUNICIPAL DE SINOP 
ESTADO DE MATO GROSSO 
Em, 14 de março de 2012. 
  
REMÍDIO KUNTZ  
Presidente 

Publicado por: 
Marcieli Rosangela Gomes 

Código Identificador:A94A2E79 
 

DEPTO DE LICITAÇÃO 
AVISO DE LICITAÇÃO PREGÃO PRESENCIAL Nº 042/2012 - 

SRP 044/2012 
 
A PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP torna público, para 
conhecimento dos interessados, que fará realizar licitação na 
modalidade de PREGÃO PRESENCIAL Nº 043/2012; TIPO: menor 
preço GLOBAL; OBJETO: Registro de Preço para futura e eventual 
Aquisição de combustíveis – gasolina comum, álcool, e óleo diesel, a 
serem fornecidos diariamente em bombas de combustível instaladas 
no perímetro urbano de Nova Mutum/MT, para abastecimento de 
Ambulância e veículos em translado, atendendo solicitação das 
Secretarias Municipais. ABERTURA da SESSÃO: 02/04/2012 às 
09:30h (horário de Brasília-DF); LOCAL: Secretaria Municipal de 
Administração, Rua das Avencas, 1.491, Setor Comercial; ÍNTEGRA 
do EDITAL: no endereço indicado ou por meio do site 
https://cidadecompras.cnm.org.br; www.prefeituravirtual.com.br 
Informações: (66) 3517-5218/5263. 
SINOP-MT, 20 de março de 2012. 
  
ADRIANO DOS SANTOS 
Pregoeiro – 037/2009 

Publicado por: 
Sidelina Rodrigues dos Santos 

Código Identificador:AE71B2CD 
 

DEPTO DE LICITAÇÃO 
AVISO DE LICITAÇÃO PREGÃO PRESENCIAL Nº 043/2012 - 

SRP 045/2012 
 
A PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP torna público, para 
conhecimento dos interessados, que fará realizar licitação na 
modalidade de PREGÃO PRESENCIAL Nº 043/2012; TIPO: menor 
preço por ITEM; OBJETO: Registro de Preço para futura e eventual 
Contratação de empresa especializada na Prestação dos Serviços de 
TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA e RESSONÂNCIA 
MAGNÉTICA, para atender as ações do Pronto Atendimento 
Municipal e Casai, conforme solicitação da Secretaria Municipal de 
Saúde. ABERTURA da SESSÃO: 02/04/2012 às 15:30h (horário de 
Brasília-DF); LOCAL: Secretaria Municipal de Administração, Rua 
das Avencas, 1.491, Setor Comercial; ÍNTEGRA do EDITAL: no 
endereço indicado ou por meio do site 
https://cidadecompras.cnm.org.br; www.prefeituravirtual.com.br 
Informações: (66) 3517-5218/5263. 
SINOP-MT, 20 de março de 2012. 
  
ADRIANO DOS SANTOS 
Pregoeiro – 037/2009 

Publicado por: 
Sidelina Rodrigues dos Santos 

Código Identificador:A5581BED 

 
DEPTO DE LICITAÇÃO 

AVISO DE LICITAÇÃO PREGÃO PRESENCIAL Nº 044/2012 - 
SRP 046/2012 

 
A PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP torna público, para 
conhecimento dos interessados, que fará realizar licitação na 
modalidade de PREGÃO PRESENCIAL Nº 044/2012; TIPO: menor 
preço por ITEM; OBJETO: Registro de Preço para futura e eventual 
Locação de Rolo Compactador, atendendo a solicitação da Secretaria 
Municipal de Obras e Serviços Urbanos. ABERTURA da SESSÃO: 
03/04/2012 às 09:30h (horário de Brasília-DF); LOCAL: Secretaria 
Municipal de Administração, Rua das Avencas, 1.491, Setor 

Comercial; ÍNTEGRA do EDITAL: no endereço indicado ou por 
meio do site https://cidadecompras.cnm.org.br; 
www.prefeituravirtual.com.br Informações: (66) 3517-5218/5263. 
SINOP-MT, 20 de março de 2012. 
  
ADRIANO DOS SANTOS 
Pregoeiro – 037/2009 

Publicado por: 
Sidelina Rodrigues dos Santos 

Código Identificador:9A69F729 
 

GABINETE DO PREFEITO 
DECRETO Nº. 045/2012 

 
DECRETO Nº. 045/2012 
DATA:  16 de março de 2012 
  

SÚMULA: Aprova o Regimento Interno do Conselho 
Municipal do Idoso, de Sinop-MT. 

  
JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, 
ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais, 
de acordo com a Lei n° 880, de 17 de novembro de 2005; 
  
DECRETA:  
  
Art. 1º. Fica aprovado o Regimento Interno do Conselho Municipal do 
Idoso, de Sinop-MT,que faz parte integrante deste decreto. 
  
Art. 2º. Este decreto entrará em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP 
ESTADO DE MATO GROSSO. 
EM, 16 de março de 2012. 
  
JUAREZ COSTA 
Prefeito Municipal 
  
Registre-se e Publique-se 
Cumpra-se 
  
IVONE LATANZI DA COSTA 
Sec. Mun. de Assistência Social, Trabalho e Habitação 
  
ESTADO DE MATO GROSSO - PREFEITURA MUNICIPAL 
DE SINOP 
  
REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DO 
IDOSO 
  
CAPÍTULO I  
DA DENOMINAÇÃO, SEDE E FORO  
  
Art. 1º. O Conselho Municipal do Idoso, criado pela Lei nº 880/2005, 
de 17 de novembro de 2005, com sede e foro na cidade de Sinop/MT, 
órgão permanente, paritário, deliberativo e consultivo, sem fins 
lucrativos, credo político ou religioso, vinculado à Secretaria 
Municipal de Assistência Social, Trabalho e Habitação, reger-se-á por 
este Regimento Interno e por resoluções de seu Conselho Pleno. 
  
Art. 2º. O Conselho Municipal do Idoso, órgão com função 
consultiva, deliberativa, fiscalizadora e normativa da Política 
Municipal do Idoso, tem por finalidade congregar esforços, junto às 
instituições Oficiais e Sociedade Civil Organizada, de atenção ao 
idoso, estabelecendo diretrizes e aplicabilidade dessa política, em 
consonância com a Política Nacional, Estadual e o Estatuto do Idoso. 
  
CAPÍTULO II  
DA COMPETÊNCIA  
  
Art. 3º. Compete ao Conselho Municipal do Idoso: 
  
I – promover a integração do idoso no contexto social; 
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II – promoção, proteção e recuperação da saúde do idoso; 
III – assegurar ao idoso sua cidadania e seu bem estar na família e na 
comunidade; 
IV – promover ações que visem a valorização do idoso, em todos os 
seus níveis; 
V – acompanhar a criação, instalação e manutenção de centros de 
convivência destinados ao desenvolvimento de programas que 
melhorem as condições de vida do idoso; 
VI – estimular, através de dispositivos legais cabíveis a criação pela 
iniciativa privada de centros de assistência ao idoso; 
  
VII – fiscalizar as entidades que recebem dotações ou auxílios 
originários dos cofres públicos; 
  
VIII – representar junto às autoridades competentes nos casos de 
descumprimento injustificado de suas deliberações; 
  
IX – inscrever as entidades governamentais e não governamentais de 
atendimento e defesa de direitos da pessoa idosa, de acordo com 
critérios e requisitos estabelecidos na Lei Federal nº 10.741/2003, 
mantendo cadastro dessas entidades atualizado;. 
X - aprovar ou rejeitar os pedidos de incentivos para a criação de 
entidades assistenciais privadas, obedecendo ao que preceitua a Lei n.º 
8.842, de 04 de janeiro de 1994. 
Parágrafo Único – O Conselho deverá promover ações facilitadoras da 
inserção do Idoso na vida socioeconômica, política e cultural do 
Município de Sinop. 
CAPÍTULO III  
DA COMPOSIÇÃO E ORGANIZAÇÃO  
  
Art. 4º. O Conselho Municipal do Idoso será composto de 08 (oito) 
membros titulares e 08 (oito) suplentes, assim indicados: 
  
I – Quatro representantes do Governo Municipal: 
Secretaria Municipal de Assistência Social, Trabalho e Habitação 
Secretaria Municipal de Saúde 
Secretaria Municipal de Transito 
Secretaria Municipal de Esportes 
  
II – Quatro representantes da Sociedade Civil, dentre organizações de 
usuários, das entidades e organizações que atuam no segmento do 
Idoso: 
Centro de Convivência – Clube dos Idosos 
Clube da Melhor Idade Renascer 
Lar dos Vicentinos 
Associação dos Aposentados e Pensionistas 
  
Parágrafo Único. Após indicados por seus respectivos órgãos e/ou 
entidades, os Conselheiros Titulares e Suplentes, serão nomeados pelo 
Prefeito Municipal, através de Decreto. 
  
Art. 5º. O mandato dos Conselheiros será de 02 (dois) anos, 
permitindo uma única recondução consecutiva. 
  
Art. 6º. O membro do Conselho perderá o mandato, caso não atenda 
aos critérios previstos neste Regimento Interno. 
  
Art. 7º. Os serviços prestados pelo membro do Conselho Municipal do 
Idoso não serão remunerados, sendo considerados relevantes ao 
Município. 
  
Art. 8º. O Conselho Municipal do Idoso conta em sua organização 
com uma Diretoria Executiva composta por: 
  
I – Presidente e Vice-Presidente 
II – Secretaria Executiva 
Parágrafo Único - O Conselho Municipal do Idoso-CMI, poderá 
formar Comissões Técnicas ou Temáticas de Trabalho, permanentes 
ou temporárias, formadas entre os membros do Conselho. 
  
CAPÍTULO IV  
DO PRESIDENTE E VICE-PRESIDENTE 
  

Art. 9º. O Presidente e o Vice-Presidente do Conselho Municipal do 
Idoso-CMI, serão eleitos por todos os Conselheiros na primeira 
reunião logo após a posse. 
Parágrafo 1º. O Presidente e o Vice-Presidente poderão ser 
reconduzidos para um mandato consecutivo. 
  
Parágrafo 2º. O Presidente será substituído em suas ausências ou 
impedimentos, pelo Vice-Presidente, a quem cumprirá o exercício de 
suas funções. 
  
Art. 10. Ao Presidente compete: 
  
I – convocar e presidir as reuniões ordinárias e extraordinárias; 
II – ordenar o uso da palavra; 
III – aprovar as pautas das reuniões e estabelecer as prioridades das 
matérias a serem apreciadas; 
  
IV – submeter aos conselheiros as matérias para sua apreciação e 
deliberação; 
V – assinar atas, resoluções e/ou documentos relativos às deliberações 
do Conselho; 
VI – submeter à apreciação dos conselheiros, relatório anual do 
Conselho; 
VII – delegar competências; 
VIII – decidir as questões de ordem; 
IX – representar o Conselho em todas as reuniões, em juízo ou fora 
dele; 
X – determinar à Secretaria Executiva, no que couber, a execução das 
deliberações emanadas do Conselho; 
  
XI - formalizar, após aprovação do Conselho, os afastamentos e 
licenças dos seus membros; 
XII – determinar a inclusão na pauta de trabalhos dos assuntos a 
exame do Conselho; 
XIII – instalar os grupos de trabalho constituídos pelo Conselho; 
XIV – designar relatores; 
  
Art. 11. Ao Vice-Presidente compete: 
  
I – substituir o Presidente em seu impedimento; 
II – auxiliar o Presidente no cumprimento de suas atribuições; 
III – exercer as atribuições que lhe sejam conferidas pelo Plenário. 
CAPÍTULO V  
DA SECRETARIA EXECUTIVA  
  
Art.12. A Secretaria Executiva será composta por 01 (um) funcionário 
cedido e pago pela Prefeitura Municipal de Sinop, cuja competência 
será executar os expedientes, instruir os processos para serem 
submetidos à apresentação do Conselho, sendo vedada a ocupação do 
cargo por qualquer membro do Conselho. 
  
Art. 13. Ao Secretário compete: 
I – substituir o Vice-Presidente no seu impedimento; 
II – coordenar o apoio técnico e administrativo necessários ao 
funcionamento do Conselho e manter os conselheiros titulares e 
suplentes informados das reuniões e da pauta a ser discutida; 
  
III – expedir correspondências e arquivar documentos; 
IV – elaborar as atas e ser o relator oficial nas reuniões do Conselho; 
V – apresentar, anualmente, relatório das atividades do Conselho; 
VI – receber, previamente, relatórios e documentos a serem 
apresentados na reunião, para o fim de processamento e inclusão na 
pauta; 
  
VII - Informar os compromissos agendados à Presidência; 
VIII – prestar contas dos seus atos à Presidência, informando-a de 
todos os fatos que tenham ocorrido no Conselho; 
  
IX – exercer outras funções correlatas que lhe sejam atribuídas pelo 
Presidente ou pelo Plenário. 
  
CAPÍTULO VI  
DAS ATRIBUIÇÕES DOS CONSELHEIROS E DAS 
COMISSÕES 
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Art. 14. Compete aos Conselheiros: 
  
I – comparecer às reuniões; 
II – discutir e votar as matérias constantes da ordem do dia; 
III – requerer informações, providências e esclarecimentos à mesa ou 
à Secretaria; 
IV – pedir vistas de processos, pelo prazo a ser fixado pelo Presidente; 
V – apresentar relatórios e pareceres dentro do prazo estabelecido pelo 
Presidente; 
VI – participar das Comissões técnicas e temáticas e grupos de 
trabalho com direito a voto; 
VII – proferir declaração de voto, quando desejar; 
VIII – propor convocação de audiência ou reunião do Plenário do 
Conselho; 
IX – propor temas e assuntos para deliberação do Plenário do 
Conselho; 
X – apresentar questões de ordem na reunião; 
XI – acompanhar as atividades da Secretaria Executiva do Conselho. 
CAPÍTULO VII  
DAS COMISSÕES TÉCNICAS 
  
Art. 15. As Comissões técnicas permanentes ou temporárias serão 
constituídas, paritariamente, por representantes do Poder Municipal e 
das instituições da Sociedade Civil Organizada, compostas de 
membros eleitos pelos conselheiros que nomearão seus 
coordenadores. 
  
Parágrafo 1º. As atividades das Comissões Técnicas obedecerão à 
metodologia e às normas de procedimentos elaboradas pela própria 
comissão; 
  
Parágrafo 2º. Para melhor desempenho do Conselho, poderão ser 
convidadas pessoas físicas com notória qualificação na área de 
assistência ao idoso, bem como representantes de instituições afins, 
com o objetivo de prestar assessoramento ao colegiado em assuntos 
específicos, por tempo determinado; 
  
Parágrafo 3º. As Comissões técnicas permanentes ou temporárias 
deverão apresentar à plenária, plano de ação referente às respectivas 
competências; 
  
Parágrafo 4º. As Comissões técnicas ou permanentes deverão 
apresentar relatórios, semestralmente, ao término de suas atividades 
ou quando solicitado pela plenária do Conselho; 
  
Parágrafo 5º. Os membros das Comissões temáticas e grupos de 
trabalho só terão direito a voto se membros do Conselho. 
  
Art. 16. Às Comissões compete: 
  
I – cumprir as normas de procedimentos em relação às ações a elas 
designadas; 
II – apresentar, em reunião do Conselho Municipal do Idosos, o 
resultado do trabalho realizado para apreciação dos conselheiros. 
  
CAPÍTULO VIII  
DO FUNCIONAMENTO DO CONSELHO  
  
Art. 17. O Conselho reunir-se-á mensalmente em sessão ordinária 
devendo ocorrer todas as segundas quarta-feira e, 
extraordinariamente, quando convocada pelo Presidente, por iniciativa 
própria ou a requerimento da maioria de seus membros. 
  
Parágrafo 1º. Os assuntos urgentes deverão ser decididos pelo 
Presidente, de ofício, ad Referendum do Conselho. 
  
Parágrafo 2º. Para a instalação da sessão é necessário quorum 
correspondente à maioria simples. 
  
Parágrafo 3º. Não havendo quorum até a hora estabelecida para início 
da sessão, lavrar-se-á o termo de presença ficando o expediente e a 
ordem do dia transferido para a quarta feira seguinte. 
  

Parágrafo 4º. Será facultado ao Presidente o voto simples e de 
qualidade quando houver empate nas votações. 
  
Art. 18. Será facultada, aos representantes suplentes, a participação 
nas reuniões, tendo o direito a voto apenas quando em substituição do 
titular. 
  
Parágrafo 1º. O presente Regimento Interno poderá ser modificado em 
sua essência mediante a decisão de 2/3 (dois terços) dos conselheiros. 
  
CAPITULO IX  
DOS CRITÉRIOS PARA O CADASTRAMENTO  
DAS ORGANIZAÇÕES GOVERNAMENTAIS E NÃO 
GOVERNAMENTAIS  
Art. 19. Para registro de Entidades no Conselho Municipal da Pessoa 
Idosa é necessário apresentar os seguintes critérios, conforme 
estabelecido nos Artigo 47, DA LEI 10741 De Outubro de 2003: 
  
I – políticas sociais básicas, previstas na Lei nº. 8.842, de 04 de 
janeiro de 1994; 
II – políticas e programas de assistência social, em caráter supletivo, 
para aqueles que necessitarem; 
  
III – serviços especiais de prevenção e atendimento às vítimas de 
negligência, maus-tratos, exploração, abuso, crueldade e opressão; 
  
IV – serviço de identificação e localização de parentes ou 
responsáveis por idosos abandonados em hospitais e instituições de 
longa permanência; 
V – proteção jurídico-social por entidades de defesa dos direitos dos 
idosos; 
VI – mobilização da opinião pública no sentido da participação dos 
diversos segmentos da sociedade no atendimento do idoso. 
  
CAPÍTULO X  
DAS PENALIDADES  
  
Art. 20. Será destituído, o Conselheiro que: 
  
I – faltar a 03 (três) reuniões consecutivas ou 05 (cinco) alternadas, 
sem justificativa; 
II – apresentar procedimentos incompatíveis com a dignidade das 
funções; 
III – for condenado por sentença irrecorrível, por crime ou 
contravenção. 
  
Parágrafo 1º. O Presidente, após deliberação por maioria do Plenário, 
acerca da destituição do Conselheiro, comunicará à instituição ou 
Poder Público que o indicou para que seja feita a substituição. 
  
Parágrafo 2º. A instituição, em caso de renúncia do Conselheiro, 
deverá indicar um novo representante. 
  
CAPÍTULO XI  
DAS DISPOSIÇÕES GERAIS E TRANSITÓRIAS 
  
Art. 21. Todos os Conselheiros tem livre acesso à documentação do 
Conselho Municipal do Idoso - CMI, mediante solicitação por escrito 
ao Presidente do Conselho, observando o sigilo legal. 
  
Art. 22. Nenhum membro poderá agir em nome do conselho, sem 
prévia delegação. 
Art. 23. Qualquer membro do Conselho poderá intervir em situações 
de flagrante desrespeito dos direitos e deveres dos idosos, salvo as de 
competências exclusivas do Presidente do Conselho. 
  
Art. 24. Registrando-se dúvidas de interpretação ou constatando-se 
lacuna neste Regimento Interno, o Plenário deverá decidir a respeito. 
  
Art. 25. O Plenário é o órgão máximo de decisão do Conselho 
Municipal de Idosos. 
  
Sinop-MT, 16 de março de 2012. 
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JUAREZ COSTA 
Prefeito Municipal 
  
IVONE LATANZI DA COSTA 
Sec. Mun. de Assistência Social, Trabalho e Habitação  

Publicado por: 
Andrielli Santos Stanghilin 

Código Identificador:81A2B328 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SORRISO  
 

CÂMARA MUNICIPAL DE VEREADORES 
PORTARIA Nº 049/2012 

 
DATA: 19 DE MARÇO DE 2012. 

  
NOMEIA COMISSÃO DE AVALIAÇÃO 
PATRIMONIAL DA CÂMARA MUNICIPAL DE 
SORRISO, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  
A Excelentíssima Senhora MARISA DE FÁTIMA DOS SANTOS 
NETTO, Presidente da Câmara Municipal de Sorriso, Estado de Mato 
Grosso, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei: 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1º - Nomear a Comissão de Avaliação Patrimonial da 
Câmara Municipal de Sorriso, que será composta por quatro 
servidores do Legislativo Municipal e destina-se a proceder o 
levantamento de todo o patrimônio do Legislativo, qual a sua 
numeração, localização, estado de conservação e valor para fins 
de balanço ao final de exercício. 
  
Art. 2º - A comissão será composta pelos seguintes servidores: 
JOSÉ HILTON DE ALMEIDA JERÔNIMO, WANDER 
SOARES MORLIN, JUBAR LEITE DA SILVA e ELIZABET 
ANA SALTON.  
  
Parágrafo Único - A comissão será presidida pelo servidor José 
Hilton de Almeida Jerônimo e secretariada pelo servidor Wander 
Soares Morlin. 
  
Art. 3°  - Fica nomeado como responsável pelo patrimônio do Poder 
Legislativo o Servidor José Hilton de Almeida Jerônimo. 
  
Art. 4º - Todo o trabalho da Comissão será lavrado em ata, em livro 
próprio, destinado exclusivamente a este fim e, após a realização do 
levantamento, destinar-se-á ao registro da movimentação dos bens. 
  
Art. 5º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário, em especial a Portaria n° 
016/2011. 
  
Câmara Municipal de Sorriso, Estado de Mato Grosso, em 19 de 
março de 2012. 
  
MARISA DE FÁTIMA DOS SANTOS NETTO 
Presidente da Câmara Municipal 
  
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE. 

Publicado por: 
Mineia Isabel Hanke Gund 

Código Identificador:1B32B3B4 
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 
AVISO DE LICITAÇÃO PREGÃO PRESENCIAL N.º 036/2012 

 
O Município de Sorriso – MT, através de seu Pregoeiro Oficial torna 
Público para conhecimento dos interessados, que realizará às 08:00 
horas (Horário Oficial de Sorriso – MT), do dia 05 de Abril de 
2012, na Sala de Licitações da Prefeitura Municipal, sito a Av. Porto 
Alegre, 2.525, Centro – Sorriso – MT, a abertura do PREGÃO 
PRESENCIAL Nº 036/2012. O julgamento da referida licitação será 

através do Menor Preço por Item, objetivando o “Registro de Preços 
para Futura e Eventual Contratação de Empresa Especializada em 
Higienização de Caixas D’agua”. O Edital poderá ser obtido junto a 
Prefeitura Municipal de Sorriso, Departamento de Licitação, durante o 
horário normal de expediente ou através do site 
www.sorriso.mt.gov.br. Maiores informações poderão ser obtidas 
junto a Comissão Permanente de Licitação, na Prefeitura Municipal 
em horário normal de expediente, das 07:00 às 13:00 horas ou através 
do telefone (66) 3545-4700. 
  
Sorriso – MT, 21 de março de 2012 
  
SERGIO KOCOVÁ SILVA 
Pregoeiro Prefeitura de Sorriso – MT 

Publicado por: 
Miraldo Gomes de Souza 

Código Identificador:BF94C833 
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 
AVISO DE LICITAÇÃO PREGÃO PRESENCIAL N.º 037/2012 

 
O Município de Sorriso – MT, através de seu Pregoeiro Oficial torna 
Público para conhecimento dos interessados, que realizará às 11:00 
horas (Horário Oficial de Sorriso – MT), do dia 05 de Abril de 
2012, na Sala de Licitações da Prefeitura Municipal, sito a Av. Porto 
Alegre, 2.525, Centro – Sorriso – MT, a abertura do PREGÃO 
PRESENCIAL Nº 037/2012. O julgamento da referida licitação será 
através do Menor Preço por Item, objetivando o “Registro de Preços 
para Futura e Eventual Aquisição de Ração e Sal Mineral para 
Bovinos, para Atender o Projeto de Bovinocultura do Leite do 
Município de Sorriso MT”. O Edital poderá ser obtido junto a 
Prefeitura Municipal de Sorriso, Departamento de Licitação, durante o 
horário normal de expediente ou através do site 
www.sorriso.mt.gov.br. Maiores informações poderão ser obtidas 
junto a Comissão Permanente de Licitação, na Prefeitura Municipal 
em horário normal de expediente, das 07:00 às 13:00 horas ou através 
do telefone (66) 3545-4700. 
  
Sorriso – MT, 21 de março de 2012 
  
SERGIO KOCOVÁ SILVA 
Pregoeiro Prefeitura de Sorriso – MT 

Publicado por: 
Miraldo Gomes de Souza 

Código Identificador:A0CFDF07 

 
DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 

AVISO DE LICITAÇÃO PREGÃO PRESENCIAL N.º 038/2012 
 
O Município de Sorriso – MT, através de seu Pregoeiro Oficial torna 
Público para conhecimento dos interessados, que realizará às 08:00 
horas (Horário Oficial de Sorriso – MT), do dia 10 de Abril de 
2012, na Sala de Licitações da Prefeitura Municipal, sito a Av. Porto 
Alegre, 2.525, Centro – Sorriso – MT, a abertura do PREGÃO 
PRESENCIAL Nº 038/2012. O julgamento da referida licitação será 
através do Menor Preço por Item, objetivando o “Registro de Preços 
para Futura e Eventual Aquisição de Maquina Seladora de PVC, para 
Fomentar a Cadeia Apícola do Município de Sorriso MT”. O Edital 
poderá ser obtido junto a Prefeitura Municipal de Sorriso, 
Departamento de Licitação, durante o horário normal de expediente 
ou através do site www.sorriso.mt.gov.br. Maiores informações 
poderão ser obtidas junto a Comissão Permanente de Licitação, na 
Prefeitura Municipal em horário normal de expediente, das 07:00 às 
13:00 horas ou através do telefone (66) 3545-4700. 
  
Sorriso – MT, 21 de março de 2012 
  
SERGIO KOCOVÁ SILVA 
Pregoeiro Prefeitura de Sorriso – MT 

Publicado por: 
Miraldo Gomes de Souza 

Código Identificador:41CE140E 
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DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 
AVISO DE LICITAÇÃO PREGÃO PRESENCIAL N.º 039/2012 

 
O Município de Sorriso – MT, através de seu Pregoeiro Oficial torna 
Público para conhecimento dos interessados, que realizará às 08:00 
horas (Horário Oficial de Sorriso – MT), do dia 11 de Abril de 
2012, na Sala de Licitações da Prefeitura Municipal, sito a Av. Porto 
Alegre, 2.525, Centro – Sorriso – MT, a abertura do PREGÃO 
PRESENCIAL Nº 039/2012. O julgamento da referida licitação será 
através do Menor Preço por Item, objetivando o “Registro de Preços 
para Futura e Eventual Aquisição de Materiais para Confecção de 
Artesanatos, para Atender as Unidades da Secretaria Municipal de 
Assistência Social”. O Edital poderá ser obtido junto a Prefeitura 
Municipal de Sorriso, Departamento de Licitação, durante o horário 
normal de expediente ou através do site www.sorriso.mt.gov.br. 
Maiores informações poderão ser obtidas junto a Comissão 
Permanente de Licitação, na Prefeitura Municipal em horário normal 
de expediente, das 07:00 às 13:00 horas ou através do telefone (66) 
3545-4700. 
  
Sorriso – MT, 21 de março de 2012 
  
SERGIO KOCOVÁ SILVA 
Pregoeiro Prefeitura de Sorriso – MT 

Publicado por: 
Miraldo Gomes de Souza 

Código Identificador:376F764A 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 005/2012. 

 
SÚMULA: Convocação dos aprovados do Concurso 
Público 001/2011 para suprimento de vagas efetivas no 
Cargo de Agente Municipal de Trânsito do quadro de 
Pessoal do Plano de Cargo, Carreiras e Vencimentos dos 
Profissionais da Administração Geral do Município de 
Sorriso/MT. 
  

O EXCELENTÍSSIMO SENHOR CLOMIR BEDIN, PREFEITO 
MUNICIPAL DE SORRISO, ESTADO DE MATO GROSSO, NO 
USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS, 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1º - CONVOCAR os candidatos, abaixo relacionados, 
aprovados e classificados no Concurso Público 001/2011 para 
comparecerem junto ao Departamento Geral de Pessoal da Prefeitura 
Municipal de Sorriso, no horário das 07:00 às 13:00 horas, munidos 
dos documentos pessoais e profissionais, dos exames médicos 
laboratoriais obrigatórios e do Atestado Médico Admissional exigidos 
conforme Anexo I deste Edital, para fins de nomeação, posse e 
exercício. 
  
Cargo Efetivo: Agente Municipal de Trânsito 
  
CANDIDATO  

Nº INSCRIÇÃO  CLASSIFI-CAÇÃO  

Pedro Rheinheimer Tonett 5204 11º 

Marcio Rodrigo Pires 1933 12º 

Gilmar Teixeira Ribeiro 5115 13º 

Alberto Corrêa de Rezende 2868 14º 

Paulo Victor da Silva Santos 0131 15º 

Diou Mateus Rebelatto 4357 16º 

André Longoni 7721 17º 

Eliel Nascimento dos Santos 5249 18º 

Joabe Pereira Mendes 5646 19º 

Jonas Sousa Feitosa 3052 20º 

  
Art. 2º - A posse ocorrerá no prazo máximo de 30 (trinta) dias 
contatos da publicação do ato de convocação, podendo ser prorrogado 
por igual período a pedido do interessado, sendo facultado ao chefe do 
poder executivo autorizar ou não a prorrogação do prazo. 
  
Art. 3º - É vedada a posse mediante procuração. 
  
Art. 4º - No ato da posse o servidor deverá apresentar: 
I – Declaração de bens e valores que integram seu patrimônio; 

II – Declaração de que não exerce outro cargo ou emprego público 
cuja acumulação seja legalmente vedada, acompanhada, quando for o 
caso, de prova de que requereu desinvestidura de cargo ou emprego 
anterior; 
III – Atestado de prévia aprovação física e mental, expedido por Junta 
Médica Oficial designada pela Administração Pública, com base em 
relação mínima de exames médicos especificados no Decreto 
118/2011. 
  
Art. 5º - O não cumprimento por parte do candidato das exigências 
previstas neste Edital e demais legislações vigen 

Publicado por: 
Jaqueline Rissi 

Código Identificador:F443AF4D 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA 
PORTARIA 035/2012 

 
DATA: 19/03/2012 
  

SÚMULA: EXONERA SERVIDOR, E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS. 

  
A SRA. AVANICE LOURENÇO ZANATTA, SECRETÁRIA 
MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA, NO USO DE SUAS 
ATRIBUIÇÕES LEGAIS, QUE LHES SÃO CONFERIDAS POR 
LEI, 
  
R E S O L V E: 
  
ART. 1º - Exonerar o servidor MARCIONEI RECH  do Cargo 
Diretor da Escola Municipal São Domingos. 
ART.2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
SALA DA SECRETARIA DE EDUCAÇÃO E CULTURA DE 
SORRISO – ESTADO DE MATO GROSSO, EM 19 DE MARÇO 
DE 2012. 
  
REGISTRE-SE E AFIXE-SE 
  
AVANICE LOURENÇO ZANATTA 
Secretária Municipal de Educação e Cultura 

Publicado por: 
Jaqueline Rissi 

Código Identificador:7866543D 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA 
PORTARIA Nº 036/2012 

 
DATA: 20 DE MARÇO DE 2012 
  

SÚMULA: Nomeia Rodrigo de Vargas Hahn como 
Diretor da Escola Municipal São Domingos. 

  
A SRA. AVANICE LOURENÇO ZANATTA, SECRETÁRIA 
MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA, NO USO DE SUAS 
ATRIBUIÇÕES LEGAIS, QUE LHES SÃO CONFERIDAS POR 
LEI, 

  
R E S O L V E: 
  
Art. 1º - Nomear o Sr. RODRIGO DE VARGAS HAHN  como 
Diretor da Escola Municipal São Domingos. 
Art. 2º - A Direção é o órgão responsável pela organização geral do 
Estabelecimento e pelo planejamento e avaliação de todos os serviços 
escolares. 
Art. 3º- É o órgão a quem compete à efetiva orientação dos trabalhos 
técnicos, perante os órgãos públicos, federais, estaduais e municipais e 
a comunidade. 
Art. 4º - Compete ao diretor: 
I - representar a unidade escolar, responsabilizando-se pelo seu 
completo funcionamento; 
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II - coordenar, com a Coordenação Pedagógica, Associação de Pais e 
Mestres - APMs e outras organizações da unidade escolar, a 
elaboração, a execução e a avaliação do Projeto Político-Pedagógico e 
do Plano de Desenvolvimento da Escola (PDE), observadas as 
Políticas Públicas da Secretaria Municipal de Educação, e outros 
processos de planejamento; 
III - coordenar a implementação do Projeto Político-Pedagógico da 
Unidade Escolar, assegurando a unidade e o cumprimento do 
currículo e do calendário escolar; 
  
IV - manter atualizado o tombamento dos bens públicos, zelando, em 
conjunto com todos os segmentos da comunidade escolar, pela sua 
conservação; 
V - dar conhecimento à comunidade escolar das diretrizes e normas 
emitidas pelos órgãos do sistema de ensino; 
VI - submeter a prestação de contas dos recursos financeiros 
repassados à unidade escolar às APMs para exame e parecer, no prazo 
regulamentado; 
VII - divulgar à comunidade escolar a movimentação financeira da 
escola; 
VIII - coordenar o processo de avaliação das ações pedagógicas e 
técnico-administrativo-financeiras desenvolvidas na unidade escolar; 
IX - apresentar, anualmente, à Secretaria Municipal de Educação e à 
comunidade escolar, a avaliação do cumprimento das metas 
estabelecidas no Plano de Desenvolvimento da Escola, avaliação 
interna da unidade escolar e as propostas que visem à melhoria da 
qualidade do ensino e ao alcance das metas estabelecidas; 
X - cumprir e fazer cumprir a legislação vigente. 
  
Art. 5º - Esta portaria entrará em vigor a partir da data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário. 
  
SALA DA SECRETARIA DE EDUCAÇÃO E CULTURA DE 
SORRISO ESTADO DE MATO GROSSO, EM 20 DE MARÇO 
DE 2012. 
  
REGISTRE-SE E AFIXE-SE 
  
AVANICE LOURENÇO ZANATTA 
Secretária Municipal de Educação e Cultura 

Publicado por: 
Jaqueline Rissi 

Código Identificador:092A8513 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPURAH  

 
GABINETE DO PREFEITO 

DECRETO 031/2012 DE 19 DE MARÇO DE 2012 
 

DISPÕE SOBRE A NOMEAÇÃO DE SERVIDOR EM 
CARGO EFETIVO CONFORME APROVAÇÃO NO 
CONCURSO PÚBLICO Nº002/2010 E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS. 

  
O Prefeito Municipal de Tapurah, Estado de Mato Grosso, Sr. 
MILTON GELLER, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista 
o resultado final do Concurso Público desta Prefeitura, nos termos do 
Edital de Concurso nº 002/2010 e o disposto no artigo 37, II da 
Constituição Federal de 1988 e; 
CONSIDERANDO a realização do Concurso Público nº 002/2010, 
para preenchimento dos cargos de provimento efetivos e cadastro de 
reserva desta Prefeitura estabelecidos no Edital do Concurso Público 
nº 002/2010 e; 
CONSIDERANDO a homologação do mencionado Concurso Público, 
por meio do Decreto Municipal nº 097/2010, de 06 de dezembro de 
2010, e retificação dada pelo Decreto Municipal nº100/2010 de, 09 de 
dezembro de 2010 e; 
CONSIDERANDO a existência da vaga nos órgãos da Administração 
Pública Municipal, bem como a real necessidade de seu 
preenchimento e; 
CONSIDERANDO o Edital de Convocação da candidata aprovada nº 
024/2012, de 06 de março de 2012 e; 

CONSIDERANDO o comparecimento dos candidatos convocados no 
prazo estipulado e; 
CONSIDERANDO ainda o disposto nas normas que regem o direito 
do trabalho previstas no Estatuto dos Servidores Públicos Municipais; 
D E C R E T A 
Art. 1º - NOMEAR a partir de 19/03/2012, em caráter efetivo, a Srª. 
JUSCILAINE GALIEGO DE LIMA, portadora do RG nº 37562842-3 
SSP/SP e CPF nº 328.054.328-27, no cargo de AGENTE 
ADMINISTRATIVO II, para que desempenhe as atribuições da 
presente nomeação segundo determinação e lotação na Secretaria 
Municipal de Administração Planejamento e Fazenda da Prefeitura 
Municipal de Tapurah, Estado de Mato Grosso. 
Art. 2º - NOMEAR a partir de 19/03/2012, em caráter efetivo, a Srª. 
VANESSA DUARTE PIRES DE CAMARGO, portadora do RG nº 
1455322-8 SSP/MT e CPF nº 983.865.651-87, no cargo de 
AJUDANTE DE SERVIÇOS GERAIS, para que desempenhe as 
atribuições da presente nomeação segundo determinação e lotação na 
Secretaria Municipal de Saúde e Saneamento da Prefeitura Municipal 
de Tapurah, Estado de Mato Grosso. 
Art. 3º - Este Decreto entra em vigor, na data de sua publicação e 
afixação nos locais de costume, revogando-se as disposições em 
contrário. 
Gabinete do Prefeito Municipal de Tapurah, Estado de Mato Grosso, 
aos dezenove dias do mês de março do ano de dois mil e 
doze.Registre-se.Publique-se.Cientifique-se.CUMPRA-SE. 
  
MILTON GELLER  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Marcos Woicichoski 

Código Identificador:181F05DB 
 

GABINETE DO PREFEITO 
DECRETO 032/2012 DE 20 DE MARÇO DE 2012 

 
DISPÕE SOBRE A NOMEAÇÃO DE SERVIDOR EM 
CARGO EFETIVO CONFORME APROVAÇÃO NO 
CONCURSO PÚBLICO Nº001/2011 E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS. 

  
O Prefeito Municipal de Tapurah, Estado de Mato Grosso, Sr. 
MILTON GELLER, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista 
o resultado final do Concurso Público nº 001/2011 e o disposto no 
artigo 37, II da Constituição Federal de 1988 e; 
CONSIDERANDO a realização do Concurso Público nº 001/2011, 
para preenchimento dos cargos de provimento efetivos da Prefeitura 
Municipal de Tapurah, Estado de Mato Grosso e; 
CONSIDERANDO a homologação do mencionado Concurso Público, 
por meio do Decreto Municipal nº 020/2012, de 29 de fevereiro de 
2012 e; 
CONSIDERANDO a existência da vaga nos órgãos da Administração 
Pública Municipal, bem como a real necessidade de seu 
preenchimento e; 
CONSIDERANDO o Edital de Convocação dos candidatos aprovados 
nº 001/2012, de 02 de março 2012 e; 
CONSIDERANDO o comparecimento do candidato convocado no 
prazo estipulado e; 
CONSIDERANDO ainda o disposto nas normas que regem o direito 
do trabalho previstas no Estatuto dos Servidores Públicos Municipais; 
D E C R E T A 
Art. 1º - NOMEAR a partir de 21/03/2012, em caráter efetivo, o Sr. 
HELTON PEREIRA AZEVEDO, portador do RG nº 029420922005-
8 GESP/MT e CPF nº 049.738.043-98, no cargo de AJUDANTE DE 
SERVIÇOS URBANOS, para que desempenhe as atribuições da 
presente nomeação segundo determinação e lotação na Secretaria 
Municipal de Infraestrutura da Prefeitura Municipal de Tapurah, 
Estado de Mato Grosso. 
Art. 2º - Este Decreto entra em vigor, na data de sua publicação e 
afixação nos locais de costume, revogando-se as disposições em 
contrário. 
Gabinete do Prefeito Municipal de Tapurah, Estado de Mato Grosso, 
aos vinte dias do mês de março do ano de dois mil e doze.Registre-
se.Publique-se.Cientifique-se.CUMPRA-SE. 
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MILTON GELLER  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Marcos Woicichoski 

Código Identificador:6D315A16 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
RESULTADO DE LICITAÇÃO  

 
PREGÃO PRESENCIAL Nº 012/2012 
  
REGISTRO DE PREÇOS Nº 011/2012 
  
O Município de Tapurah - MT, através de sua Pregoeira Oficial, torna 
público para conhecimento dos interessados, o resultado do Pregão 
Presencial nº 012/2012- Registro de Preços nº 011/2012, tendo por 
objeto futura e eventual CONTRATAÇÃO DE PESSOA JURÍDICA 
ESPECIALIZADA EM PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE 
FORNECIMENTO DE REFEIÇÕES E MARMITEX PARA 
ATENDER AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS 
MUNICIPAIS DE TAPURAH-MT.Cuja abertura se deu em 13 de 
março ás 08:00 horas, sagrou-se vencedoras as empresas: 
RESTAURANTE SABOR DA CASA LTDA ME com o valor total 
de R$ 20.720,00 (Vinte mil setecentos e vinte reais), e CADORE E 
GIORDANI LTDA ME e com o valor total de R$ 2.020,00 (Dois mil 
e vinte reais).Tapurah-MT, 20 de Março de 2012. 
  
ARLANE PEREIRA 
Pregoeira Oficial 

Publicado por: 
Aline Thais Schuller 

Código Identificador:44C821C2 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA NOVA DO NORTE  
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 
EXTRATO DO CONTRATO Nº. 15/2012 

 
EXTRATO DO CONTRATO: Nº. 15/2012 
CONTRATANTE:  PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA 
NOVA DO NORTE – MT 
CONTRATADO: Antoninho Geuda 
OBJETO: Gravação de programas de cunho artístico, visando 
divulgar as potencialidades artísticas do nosso município, no Estado 
de Mato Grosso, para tanto serão gravados, um programa por mês. 
DATA DE ASSINATURA: 02/03/2012 
VALOR DO CONTRATO: R$ 8.000,00 
DATA DE VIGÊNCIA: 31/10/2012 
FUNDAMENTO: DE ACORDO COM A LEI 8.666/93 E SUAS 
ALTERAÇÕES. 
  
MANOEL RODRIGUES DE FREITAS NETO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Ana Paula Ribeiro 

Código Identificador:B4ADBA2B 
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 
EXTRATO DO CONTRATO Nº. 16/2012 

 
EXTRATO DO CONTRATO: Nº. 16/2012 
CONTRATANTE:  PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA 
NOVA DO NORTE – MT 
CONTRATADO: João David 
OBJETO: Divulgação de Atos Oficiais de Interesse desta 
municipalidade, no Site www.Joaodavidonline.com. 
DATA DE ASSINATURA: 12/03/2012 
VALOR DO CONTRATO: R$ 3.200,00 
DATA DE VIGÊNCIA: 31/12/2012 
FUNDAMENTO: DE ACORDO COM A LEI 8.666/93 E SUAS 
ALTERAÇÕES. 
 
  

MANOEL RODRIGUES DE FREITAS NETO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Ana Paula Ribeiro 

Código Identificador:E6709762 
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 
EXTRATO DO CONTRATO Nº. 17/2012 

 
EXTRATO DO CONTRATO: Nº. 17/2012 
CONTRATANTE:  PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA 
NOVA DO NORTE – MT 
CONTRATADO: Indústria Química CMT Ltda - ME 
OBJETO: Aquisição de produtos químicos, conforme os itens 
quantificados e especificados Edital de Pregão Presencial nº 
009/2012. 
DATA DE ASSINATURA: 15/03/2012 
VALOR DO CONTRATO: R$ 45.750,00 
DATA DE VIGÊNCIA: 31/12/2012 
FUNDAMENTO: DE ACORDO COM A LEI 8.666/93 E SUAS 
ALTERAÇÕES. 
  
MANOEL RODRIGUES DE FREITAS NETO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Ana Paula Ribeiro 

Código Identificador:5E921495 
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 
EXTRATO DO CONTRATO Nº. 18/2012 

 
EXTRATO DO CONTRATO: Nº. 18/2012 
CONTRATANTE:  PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA 
NOVA DO NORTE – MT 
CONTRATADO: Antônio Dalmir Pereira Pais - ME 
OBJETO: Aquisição de gêneros alimentícios, produtos de limpeza e 
materiais de copa diversos, conforme os itens quantificados e 
especificados Edital de Pregão Presencial nº 10/2012. 
DATA DE ASSINATURA: 16/03/2012 
VALOR DO CONTRATO: R$ 148.744,45 
DATA DE VIGÊNCIA: 31/12/2012 
FUNDAMENTO: DE ACORDO COM A LEI 8.666/93 E SUAS 
ALTERAÇÕES. 
  
MANOEL RODRIGUES DE FREITAS NETO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Ana Paula Ribeiro 

Código Identificador:C03F91B7 

 
DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 

EXTRATO DO CONTRATO Nº. 19/2012 
 
EXTRATO DO CONTRATO: Nº. 19/2012 
CONTRATANTE:  PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA 
NOVA DO NORTE – MT 
CONTRATADO: K. S. Umann - ME 
OBJETO: Aquisição de gêneros alimentícios, produtos de limpeza e 
materiais de copa diversos, conforme os itens quantificados e 
especificados Edital de Pregão Presencial nº 10/2012. 
DATA DE ASSINATURA: 16/03/2012 
VALOR DO CONTRATO: R$ 10.535,40 
DATA DE VIGÊNCIA: 31/12/2012 
FUNDAMENTO: DE ACORDO COM A LEI 8.666/93 E SUAS 
ALTERAÇÕES. 
  
MANOEL RODRIGUES DE FREITAS NETO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Ana Paula Ribeiro 

Código Identificador:10A36ADA 
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 
EXTRATO DO CONTRATO Nº. 20/2012 
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EXTRATO DO CONTRATO: Nº. 20/2012 
CONTRATANTE:  PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA 
NOVA DO NORTE – MT 
CONTRATADO: Marenz Comunicação Ltda - ME 
OBJETO: Contratação de empresa do ramo de publicidade e 
propaganda para realizar serviços de publicidades de Atos 
Institucionais de Interesse desta municipalidade na TV TERRA, sendo 
que a contratada deverá faze 800 Inserções de veiculação de vídeo 
televisivo com duração de 0,30 (trinta) segundos e 115 Inserções de 
veiculação de vídeo televisivo com duração de 0,60 (sessenta) 
segundos cada, de acordo com o anexo I, do edital de Pregão 
Presencial 11/2012. 
DATA DE ASSINATURA: 19/03/2012 
VALOR DO CONTRATO: R$ 72.670,00 
DATA DE VIGÊNCIA: 31/12/2012 
FUNDAMENTO: DE ACORDO COM A LEI 8.666/93 E SUAS 
ALTERAÇÕES. 
  
MANOEL RODRIGUES DE FREITAS NETO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Ana Paula Ribeiro 

Código Identificador:FB61A624 
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 
REPUBLICAÇÃO DO PREGÃO 12/2012 

 
AVISO DE REPUBLICAÇÃO DE LICITAÇÃO  
PREGÃO PRESENCIAL 12/2012 
  
O Município de Terra Nova do Norte - MT, através de sua Pregoeira, 
torna publico, para conhecimento dos interessados, que fará realizar 
licitação na modalidade PREGÃO PRESENCIAL N°. 012/2012, 
tendo como objeto: Contratação de Pessoa Jurídica para prestação de 
serviços de Plantão Médico para atendimento no Hospital Municipal 
de Terra Nova do Norte, de acordo Anexo I Termo de Referencia do 
edital de Pregão Presencial 12/2012, com realização prevista para o 
dia 02 de abril de 2012, às (08:00 Oito Horas), horário de Mato 
Grosso. O edital completo estará disponível no site 
www.terranovadonorte.mt.gov.br e também no horário de expediente, 
na Prefeitura Municipal de Terra Nova do Norte - MT / Departamento 
de Licitações, sito Clóves Felício Vettorato, 101, Centro, Terra Nova 
do Norte - MT. 
  
Terra Nova do Norte - MT, 20 de março de 2012. 
  
ELIZANGELA DE OLIVEIRA AZEVEDO DO SANTOS 
Pregoeira 

Publicado por: 
Elizangela de Oliveira Azevedo Santos 

Código Identificador:C98AE40C 
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 
EDITAL DE RESULTADO DE PREGÃO 10.2012 

 
A Pregoeira da Prefeitura Municipal de Terra Nova do Norte, estado 
de Mato Grosso, nomeada pela portaria nº. 03/2011 torna publico o 
resultado do processo de licitação, regido pelas Leis nº 8.666/93 e 
10.520/02, e suas alterações posteriores, sendo Processo 12/2012 na 
Modalidade Pregão Presencial 10/2012, teve como objeto: Aquisição 
de gêneros alimentícios, produtos de limpeza e materiais de copa 
diversos para a secretaria de Saúde, tendo como vencedoras as 
empresas: ANTONIO DALMIR PEREIRA PAIS-ME e K.S 
UMANN – ME.  
  
Terra Nova do Norte - MT, 13 de março de 2012. 
  
ELIZANGELA O. DE AZEVEDO DOS SANTOS 
Pregoeira/oficial 

Publicado por: 
Elizangela de Oliveira Azevedo Santos 

Código Identificador:BD0D2C85 
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 
EDITAL DE RESULTADO DE PREGÃO 11.2012 

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA NOVA DO NORTE - 
MT  
  
EDITAL DE RESULTADO  
  
PROCESSO Nº. 13/2012 - PREGÃO PRESENCIAL Nº. 12/2012. 
  
A Pregoeira da Prefeitura Municipal de Terra Nova do Norte, estado 
de Mato Grosso, nomeada pela portaria nº. 03/2011 torna publico o 
resultado do processo de licitação, regido pelas Leis nº 8.666/93 e 
10.520/02, e suas alterações posteriores, sendo Processo 13/2012 na 
Modalidade Pregão Presencial 12/2012, teve como objeto: 
Contratação de empresa do ramo de publicidade e propaganda para 
realizar serviços de publicidades de Atos Institucionais de Interesse 
desta municipalidade, tendo como vencedora a empresa: Marenz 
Comunicação Ltda - ME. 
  
Terra Nova do Norte - MT, 15 de março de 2012. 
  
ELIZANGELA O. DE AZEVEDO DOS SANTOS 
Pregoeira/oficial 

Publicado por: 
Elizangela de Oliveira Azevedo Santos 

Código Identificador:9C94BD4B 
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 
EDITAL DE RESULTADO DE PREGÃO 08.2012 

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA NOVA DO NORTE - 
MT  
  
EDITAL DE RESULTADO  
  
PROCESSO Nº. 10/2012 - PREGÃO PRESENCIAL Nº. 08/2012. 
  
A Pregoeira da Prefeitura Municipal de Terra Nova do Norte, estado 
de Mato Grosso, nomeada pela portaria nº. 03/2011 torna publico o 
resultado do processo de licitação, regido pelas Leis nº 8.666/93 e 
10.520/02, e suas alterações posteriores, sendo Processo 10/2012 na 
Modalidade Pregão Presencial 08/2012, teve como objeto: Aquisição 
de diversos materiais de construção para manutenção reforma e 
ampliação nos diversos órgãos da Administração Municipal e 
conforme consta no anexo III Termo de Referencia do Edital de 
Pregão Presencial 08/2012, tendo como vencedora a empresa: 
Rematec Materiais Para Construção Ltda. 
  
Terra Nova do Norte - MT, 16 março de 2012. 
  
ELIZANGELA DE OLIVEIRA AZEVEDO DO SANTOS 
Pregoeira 

Publicado por: 
Elizangela de Oliveira Azevedo Santos 

Código Identificador:66DF5870 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
PRIMEIRO EDITAL DE CONCOCAÇÃO  

 
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 001/2012 
  
O Prefeito Municipal de Terra Nova do Norte, Estado de Mato 
Grosso, tendo em vista o Processo Seletivo Simplificado realizado em 
26 de fevereiro de 2012 e homologado através do Decreto n.º 015, de 
07 de março de 2012; CONVOCA pelo presente Edital os candidatos 
aprovados, para preenchimento de vaga existente, conforme relação 
abaixo: 
  
CARGO: ASSISTENTE SOCIAL  
CLASS NOME LOTAÇÃO 

1º MARLY APARECIDA LOPES SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

  
CARGO: BIÓLOGO  
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CLASS NOME LOTAÇÃO 

1º CRISTINA RIBEIRO SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

  
CARGO: FARMACÊUTICO 20 HORAS  
CLASS NOME LOTAÇÃO 

1º JENIFFER MAY DA SILVA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

  
CARGO: INSTRUTOR DE PROGRAMAS SOCIAIS 20 HORAS 
CLASS NOME LOTAÇÃO 

1º 
POLIANA DE CARVALHO 
EVANGELISTA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE AÇÃO 
SOCIAL 

  
CARGO: TÉCNICO EM ENFERMAGEM  
CLASS NOME LOTAÇÃO 

1º EDEMAR JOSE DA SILVA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

2º KATIA MARCIA CARDOSO SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

3º DAIANE BENTO BONFIM SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

4º MARCIA SUSANA SCHOFFEN SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

5º 
FRANCIELI MARCHIORI DE 
CARLI 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

  
CARGO: TÉCNICO EM RAIO X  
CLASS NOME LOTAÇÃO 

1º 
JAYKISION DA SILVA DE 
OLIVEIRA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

  
CARGO: AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS  
CLASS NOME LOTAÇÃO 

1º PITTER ALEXANDRE DA SILVA SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA 

2º JORGE ROSANE ALTISSIMO SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS 

  
CARGO: MECÂNICO DE MÁQUINAS PESADAS  
CLASS NOME LOTAÇÃO 

1º SEBASTIÃO KRULISKOSKI 
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E 
TRANSPORTES 

  
CARGO: PEDREIRO  
CLASS NOME LOTAÇÃO 

1º VALDIR ERCI DREA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E 
TRANSPORTES 

2º GELMAR CACHOEIRA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E 
TRANSPORTES 

  
CARGO: VIGIA  
CLASS NOME LOTAÇÃO 

1º ADEILDO DE SOUZA VICENTE 
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 
(ESCOLA XANXERÊ) 

  
O candidato convocado através deste Edital terá prazo de 15 (quinze) 
dias a contar desta data, 14 de março de 2012, para tomar posse no 
referido cargo. 
O Candidato devera apresentar-se no Departamento de Recursos 
Humanos dentro do prazo estipulado, apresentando documentação 
original ou fotocópia autenticada em cartório dos seguintes 
documentos: 
  
Cédula de Identidade; 
Certidão de Casamento ou Nascimento; 
Certidão de Nascimento dos filhos menores de 14 anos (se for o caso); 
Carteira de Vacinação dos filhos menores de 05 anos (se for o caso); 
Cadastro de Pessoa Física (CPF); 
Cartão do PIS/PASEP; 
Certidão de Quitação Eleitoral; 
Título de Eleitor; 
Carteira de Habilitação (para motorista) 
Certidão Negativa fornecida pelo Cartório Distribuidor da comarca do 
domicílio dos últimos cinco anos, relativa à existência ou inexistência 
de ações cíveis e criminais (com trânsito em julgado); 
Atestado Médico Admissional expedido de acordo com as exigências 
contidas no item 5 do Edital 001/2012 do Processo Seletivo; 
(uma) foto 3x4, colorida; 
Ter registro no conselho da respectiva categoria quando se tratar de 
profissão regulamentada, incluindo-se comprovante de quitação de 
anuidade; 
Carteira de Trabalho; 
Certidão de Reservista (quando do sexo masculino); 
Comprovante de Escolaridade; 
Declaração contendo endereço residencial; 
Declaração negativa de acumulo de cargo público; 

Declaração de não estar cumprindo sanção por inidoneidade, aplicada 
por órgão público das esferas federal, estadual ou municipal; 
Declaração de Bens do candidato no ato da posse; 
  
A falta de quaisquer documentos e bem como a não apresentação de 
conformidade com o Edital, implicará na inabilitação do candidato. 
  
Terra Nova do Norte/MT, 14 de março de 2012. 
  
MANOEL RODRIGUES DE FREITAS NETO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Elaine Maisa Maciel 

Código Identificador:247AF55C 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
LEI Nº 1010/2012 

 
“Sumula-Autoriza o Poder Executivo a utilizar 
caminhões da Secretaria de Obras na entrega de 
calcário a produtores rurais, retirar entulhos e entregar 
cargas de terra no âmbito do município de Terra Nova 
do Norte MT”. 

  
O Senhor Manoel Rodrigues de Freitas Neto, Prefeito Municipal de 
Terra Nova do Norte, Estado de Mato Grosso, faz saber que a Câmara 
Municipal aprovou, e ele no uso das atribuições que lhe são conferidas 
por lei sanciona a seguinte Lei: 
  
Art 1º-Fica autorizado o Poder Executivo a utilizar os caminhões da 
Secretaria de Obras na entrega de calcário aos produtores rurais do 
município de Terra Nova do Norte MT, bem como efetuar a retirada 
de entulhos e entrega de cargas de terras, como incentivo e apoio na 
edificação de obras no âmbito deste município. 
Art 2º-Essa autorização será adstrita somente a estas finalidades, não 
podendo haver quaisquer outras atividades senão as descritas no artigo 
primeiro desta Lei. 
Art 3º-Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação, revogada 
as disposições em contrario. 
Gabinete do Prefeito Municipal de Terra Nova do Norte, Estado de 
Mato Grosso, aos 14 dias do mês de março de dois mil e doze. 
  
MANOEL RODRIGUES DE FREITAS NETO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Elaine Maisa Maciel 

Código Identificador:9A0A1864 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
DECRETO Nº 046/2011 

 
Homologa a instrução Normativa STI – 001/2011, 
VERSÃO 01/2011, que dispõe sobre as Normas 
Internas do Sistema de Tecnologia da Informação do 
município de Terra Nova do Norte – MT. 

  
O Sr. Manoel Rodrigues de Freitas Neto, Prefeito Municipal de Terra 
Nova do Norte, Estado do Mato Grosso, no uso de suas atribuições 
legais e objetivando a operacionalização do Sistema de Controle 
Interno do Município de Terra Nova do Norte. 
  
DECRETA:  
  
Art. 1º. Fica Homologada a Instrução Normativa STI – 001/2011, 
VERSÃO 01/2011, que dispõe sobre as Normas Internas do Sistema 
de Tecnologia da Informação do Município de Terra Nova do Norte – 
MT. 
Art. 2º. Este decreto entrará em vigor na data de sua publicação, 
revogando-se as disposições em contrário. 
  
Prefeitura Municipal de Terra Nova do Norte – MT, 30 de Dezembro 
de 2011. 
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MANOEL RODRIGUES DE FREITAS NETO 
Prefeito Municipal  

Publicado por: 
Elaine Maisa Maciel 

Código Identificador:384E8CDF 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
DECRETO Nº 047/2011 

 
Homologa a instrução Normativa SJU – 002/2011, 
VERSÃO 01/2011, que dispõe sobre as Normas 
Internas do Sistema Jurídico do município de Terra 
Nova do Norte – MT. 

   
O Sr. Manoel Rodrigues de Freitas Neto, Prefeito Municipal de Terra 
Nova do Norte, Estado do Mato Grosso, no uso de suas atribuições 
legais e objetivando a operacionalização do Sistema de Controle 
Interno do Município de Terra Nova do Norte. 
  
DECRETA:  
  
Art. 1º. Fica Homologada a Instrução Normativa SJU – 002/2011, 
VERSÃO 01/2011, que dispõe sobre as Normas Internas do Sistema 
Jurídico do Município de Terra Nova do Norte – MT. 
Art. 2º. Este decreto entrará em vigor na data de sua publicação, 
revogando-se as disposições em contrário. 
  
Prefeitura Municipal de Terra Nova do Norte – MT, 30 de Dezembro 
de 2011. 
  
MANOEL RODRIGUES DE FREITAS NETO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Elaine Maisa Maciel 

Código Identificador:DFE772C2 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
DECRETO Nº 048/2011 

 
Homologa a instrução Normativa SSP – 003/2011, 
VERSÃO 01/2011, que dispõe sobre as Normas 
Internas do Sistema de Serviços Gerais do município de 
Terra Nova do Norte – MT. 

  
O Sr. Manoel Rodrigues de Freitas Neto, Prefeito Municipal de Terra 
Nova do Norte, Estado do Mato Grosso, no uso de suas atribuições 
legais e objetivando a operacionalização do Sistema de Controle 
Interno do Município de Terra Nova do Norte. 
  
DECRETA:  
  
Art. 1º. Fica Homologada a Instrução Normativa SSG – 003/2011, 
VERSÃO 01/2011, que dispõe sobre as Normas Internas do Sistema 
de Serviços Gerais do Município de Terra Nova do Norte – MT. 
Art. 2º. Este decreto entrará em vigor na data de sua publicação, 
revogando-se as disposições em contrário. 
  
Prefeitura Municipal de Terra Nova do Norte – MT, 30 de Dezembro 
de 2011. 
  
MANOEL RODRIGUES DE FREITAS NETO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Elaine Maisa Maciel 

Código Identificador:406F425F 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

DECRETO Nº 049/2011 
 

Homologa a instrução Normativa SCS – 004/2011, 
VERSÃO 01/2011, que dispõe sobre as Normas 
Internas do Sistema de Comunicação Social do 
município de Terra Nova do Norte – MT. 

  

O Sr. Manoel Rodrigues de Freitas Neto, Prefeito Municipal de Terra 
Nova do Norte, Estado do Mato Grosso, no uso de suas atribuições 
legais e objetivando a operacionalização do Sistema de Controle 
Interno do Município de Terra Nova do Norte. 

  
DECRETA:  
  
Art. 1º. Fica Homologada a Instrução Normativa SCS – 004/2011, 
VERSÃO 01/2010, que dispõe sobre as Normas Internas do Sistema 
de Comunicação Social do Município de Terra Nova do Norte – MT. 
Art. 2º. Este decreto entrará em vigor na data de sua publicação, 
revogando-se as disposições em contrário. 
  
Prefeitura Municipal de Terra Nova do Norte – MT, 30 de Dezembro 
de 2011. 
  
MANOEL RODRIGUES DE FREITAS NETO 
Prefeito Municipal  

Publicado por: 
Elaine Maisa Maciel 

Código Identificador:1C2423BC 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE TESOURO  

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO  
 
Homologo, nos termos do artigo 43, da Lei nº. 8.666/93, atualizada 
pela Lei 8.883/94, a licitação modalidade TOMADA DE PREÇOS 
Nº001/2012, que trata da AQUISICAO DE COMBUSTIVEL OLEO 
DIESEL E GASOLINA PARA ABASTECIMENTO DA FROTA 
MUNICIPAL. A favor da empresa K A TEIXEIRA & CIA LTDA 
ME, no Valor de R$ 520.980,00 (QUINHENTOS E VINTE MIL 
NOVECENTOS E OITENTA REAIS). 
  
Tesouro, 20 de Março 2012. 
  
ILTON FERREIRA BARBOSA 
Prefeito Municipal 
  

Publicado por: 
Noides Cenio da Silva 

Código Identificador:ECC6A432 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIÃO DO SUL  
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
DECRETO Nº 738, DE 20 DE MARÇO DE 2012. 

 
Fixa novo valor para o vencimento do Cargo de 
Agente Comunitário de Saúde e dá outras 
providências. 

  
ILDO RIBEIRO DE MEDEIROS, Prefeito Municipal de União do 
Sul, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais, e 
  
Considerando o disposto na Portaria Nº 459, de 15 de março de 2012, 
do Ministério da Saúde, que estabelece o incentivo financeiro 
referente aos ACS das estratégias de Agentes Comunitários de Saúde 
e de Saúde da Família; 
  
D E C R E T A: 
  
Art. 1º - Em cumprimento à Portaria Nº 459, de 15 de março de 2012, 
do Ministério da Saúde, fica fixado em R$ 871,00 (oitocentos e 
setenta e um reais) por mês, o vencimento-base do cargo de Agente 
Comunitário de Saúde (AUX-07), constante do Anexo VI, da Lei 
Municipal nº 420, de 16 de novembro de 2011. 

  
Art. 2º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
retroagindo efeito financeiro à competência janeiro de 2012. 
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Art. 3º - Revogam-se as disposições em contrário. 
  
GABINETE DO PREFEITO, União do Sul, MT, 20 de março de 
2012. 
  
ILDO RIBEIRO DE MEDEIROS 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Erineu Diesel 

Código Identificador:4D5E7997 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
AVISO DE LICITAÇÃO - PREGÃO PRESENCIAL Nº 010/2012 

- PROCESSO Nº 024/2012 
 
A PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIÃO DO SUL - MT, através 
da Equipe Responsável por Licitações na modalidade de Pregão 
Presencial, designada pela Portaria nº 002/2012, de 02/01/2012, 
alterada pela Portaria nº 052/2012, de 10/02/2012, em cumprimento 
aos termos da Lei nº 10.520, de 17/07/2002 e subsidiariamente da Lei 
8.666/93 e nos termos do Decreto nº 593, de 12/01/2010, torna 
público que encontra-se aberta licitação na modalidade de PREGÃO 
PRESENCIAL Nº 010/2012, relativo ao Processo de Licitação sob nº 
024/2012, cujo objeto refere-se à Aquisição de Peças Mecânicas, 
Ferragens, Mangueiras, Conexões e outras peças, bem como Serviços 
de Consertos e Revisões, para Veículos da Municipalidade, durante o 
exercício de 2012, conforme descrição detalhada no Termo de 
Referência – Anexo I do Edital. 
Data de Expedição do Edital: 20/03/2012. 
Data de abertura/julgamento: 03/04/2012. 
Horário: 09:00 horas. 
Local: Prédio Sede da Prefeitura Municipal de União do Sul – MT, 
sito à Av. Curitiba, 94 – centro – União do Sul – MT. 
Critério de julgamento: Menor Preço por Lote. 
Maiores informações poderão ser obtidas junto à Equipe de Pregão da 
Prefeitura Municipal, no endereço acima, ou pelos telefones 0xx (66) 
92924768 ou 3540-1283. 
União do Sul – MT, 20 de março de 2012. 
  
FERNANDA DA SILVEIRA DA ROCHA 
Pregoeira. 

Publicado por: 
Erineu Diesel 

Código Identificador:B5D0C632 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE VÁRZEA GRANDE  

 
CÂMARA MUNICIPAL 

EDITAL DE PUBLICAÇÃO  
 
Nos termos do art. 31, § 3.º, caput da Constituição Federal, art. 57 da 
Lei Orgânica do Município de Várzea Grande-MT e do art. 228 do 
Regimento Interno desta Casa de Leis, o Presidente da Câmara 
Municipal de Várzea Grande, Estado de Mato Grosso, Sr. Antonio 
Gonçalo Pedroso “Maninho” de Barros, torna público e faz saber para 
conhecimento e análise dos senhores contribuintes, que encontram-se 
à disposição na Secretaria Geral da Câmara Municipal as Contas do 
Poder Executivo Municipal do exercício financeiro de 2010, que 
após a apreciação poderá questionar a legitimidade destas, nos termos 
da lei. 
  
Várzea Grande, 19 de março de 2012. 
  
VER. ANTONIO GONÇALO PEDROSO “MANINHO” DE 
BARROS 
Presidente 

Publicado por: 
Nirley da Silva Cavalcanti 

Código Identificador:F6440946 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
ATO Nº. 250/2012 

 

Sebastião dos Reis Gonçalves, Prefeito Municipal de Várzea Grande, 
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuições legais que lhe são 
conferidas pela Lei Orgânica Municipal; 
  
R E S O L V E: 
  
NOMEAR Orestes Teodoro de Oliveira, no cargo em Comissão de 
Secretário Municipal – DGA 1, na Secretaria Municipal de 
Infraestrutura, a partir de 19 de março de 2012. 
  
Registrado, publicado, cumpra-se.  
  
Paço Municipal “Couto Magalhães”, Praça dos Três Poderes, em 
Várzea Grande, 19 de março de 2012. 
  
SEBASTIÃO DOS REIS GONÇALVES 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Meire Cesar 

Código Identificador:E23C58CF 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

ATO Nº. 228/2012. 
 
Sebastião dos Reis Gonçalves, Prefeito Municipal de Várzea Grande, 
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuições legais que lhe são 
conferidas pela Lei Orgânica Municipal e o que consta no processo nº 
87690/12; 
  
R E S O L V E: 
  
NOMEAR Marcelo Henrique Alves de Siqueira, no cargo em 
Comissão de Chefe de Divisão – DAÍ 2, na Secretaria Municipal de 
Receita, a partir de 13 de março de 2012. 
  
Registrado, publicado, cumpra-se.  
  
Paço Municipal “Couto Magalhães”, Praça dos Três Poderes, em 
Várzea Grande, 14 de março de 2012. 
  
SEBASTIÃO DOS REIS GONÇALVES 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Meire Cesar 

Código Identificador:C062572B 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

PORTARIA Nº. 263/2012 
 
O Prefeito Municipal de Várzea Grande, no uso de suas atribuições 
legais, 
  
RESOLVE:  
  
 Designar a servidora Luciana Araújo de Souza, Assessor de 
Cerimonial – DAS 2, lotada na Secretaria Municipal de Comunicação 
Social, para desempenhar suas funções na Agencia Municipal de 
Habitação e Regularização Fundiária, com efeito retroativo a partir de 
02 de janeiro de 2012. 
  
Registre-se, publique-se e cumpra-se. 
  
Paço Municipal “Couto Magalhães”, em Várzea Grande, 13 de março 
de 2012. 
  
SEBASTIÃO DOS REIS GONÇALVES 
Prefeito Municipal 
  

Publicado por: 
Meire Cesar 

Código Identificador:5E4589E9 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
PORTARIA Nº 284/2012 
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O Prefeito Municipal de Várzea Grande, no uso de suas atribuições 
legais, 
  
RESOLVE:  
  
REVOGAR  a Portaria que designou interinamente, o servidor 
Mariuso Damião Ferreira, Subsecretário – DGA 2, da Secretaria 
Municipal de Governo, para desempenhar o cargo de Secretário - 
Chefe de Gabinete – DAS 4 , na Secretaria Municipal de Governo, a 
partir de 19 de março de 2012. 
  
Registrado, publicado, cumpra-se.  
  
Paço Municipal “Couto Magalhães”, em Várzea Grande, 19 de março 
de 2012 . 
  
SEBASTIÃO DOS REIS GONÇALVES 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Meire Cesar 

Código Identificador:E6A20249 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
FARMACÊUTICO BIOQUÍMICO  

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE VÁRZEA GRANDE-MT  
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO  
COORDENADORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 
  
Anexo de nível superior da tabela de 30 horas constante na página 
26 
NOME  CARGO NÍVEL  CLASSE PROCESSO 
CARLA CRISTINA DUNIZ 
FERRER FARINA – matricula 
11479 

FARMACÊUTICO 
BIOQUÍMICO 

01 B 32875/11 

KATHERINE DA SILVA 
CAMPOS PRADO – matricula 
13575 

FARMACÊUTICO 
BIOQUÍMICO 

01 E 30480/11 

SONIA MARIA RODRIGUES 
DE MELO – matricula 8495 

FARMACÊUTICO 
BIOQUÍMICO 

03 E 55591/11 

SUMAKO KINOSHITA 
UEDA – matricula 6798 

FARMACÊUTICO 
BIOQUÍMICO 

04 E 30401/11 

  
FARMACÊUTICO  
Anexo de nível superior da tabela de 30 horas constante na página 
26 
NOME  CARGO NÍVEL  CLASSE PROCESSO 
MARTA ERMÍNIA DE 
PAIVA – matricula 5438 

FARMACÊUTICO 08 C 32829/11 

  
AGENTE DE SERVIÇOS GERAIS 
Anexo de nível elementar da tabela de 30 horas constante na 
página 24 
NOME  CARGO NÍVEL  CLASSE PROCESSO 
ADRIANA CRISTINA DA 
COSTA MORAIS – matricula 6576 

AG DE SERVIÇOS 
GERAIS 

04 B 31009/11 

ANA LUCIA DA SILVA –  
matricula 7668 

AG DE SERVIÇOS 
GERAIS 

01 C 32133/11 

ANTONIA EMELITA DELGADO 
SILVA – matricula 6586 

AG DE SERVIÇOS 
GERAIS 

04 B 31181/11 

BENEDITA RITA DE ARAUJO – 
matricula 1781 

AG DE SERVIÇOS 
GERAIS 

06 B 29133/11 

CATARINA MARILCE DE 
CAMPOS – matricula 3241 

AG DE SERVIÇOS 
GERAIS 

06 C 32833/11 

CIRLEY GONÇALVES 
BARBOSA – matricula 11116 

AG DE SERVIÇOS 
GERAIS 

01 E 28888/11 

CLAUDIA MARA MENDES – 
matricula 7340 

AG DE SERVIÇOS 
GERAIS 

03 D 32073/11 

DÉBORA CRISTINA 
BARBALHO CAMARA – 
matricula 5370 

AG DE SERVIÇOS 
GERAIS 

06 C 32503/11 

DELIANE NASCIMENTO DE 
ABREU – matricula 13545 

AG DE SERVIÇOS 
GERAIS 

01 B 29846/11 

DNILBI CRISTINA DE ARRUDA 
– matricula 7906 

AG DE SERVIÇOS 
GERAIS 

03 B 32427/11 

EDIL LINA DA SILVA LOPES – 
matricula 3635 

AG DE SERVIÇOS 
GERAIS 

06 C 31351/11 

FÁTIMA CARMO SILVA – 
matricula 3859 

AG DE SERVIÇOS 
GERAIS 

08 A 32108/11 

IZABEL CRISTINA DE 
CARVALHO – matricula 5361 

AG DE SERVIÇOS 
GERAIS 

06 B 32926/11 

JOELMA RIBEIRO FERREIRA 
FIGUEIREDO – matricula 7616 

AG DE SERVIÇOS 
GERAIS 

03 E 27721/11 

JULIETA DA COSTA NEVES – 
matricula 5366 

AG DE SERVIÇOS 
GERAIS 

06 A 31479/11 

MARA TEREZA DA SILVA – 
matricula 5342 

AG DE SERVIÇOS 
GERAIS 

06 C 32336/11 

NOME  CARGO NÍVEL  CLASSE PROCESSO 
MARIA DAS GRAÇAS DE 
ABREU VASCONI – matricula 
4133 

AG DE SERVIÇOS 
GERAIS 

09 C 32111/11 

MARILZE GUIA DA SILVA 
CAMPOS – matricula 5375 

AG DE SERVIÇOS 
GERAIS 

06 D 31383/11 

ZILDA LUCIMAR DE MORAES 
CORREA – matricula 7303 

AG DE SERVIÇOS 
GERAIS 

03 E 32820/11 

  
MOTORISTA  
Anexo de nível elementar da tabela de 30 horas constante na 
página 24 
NOME  CARGO NÍVEL  CLASSE PROCESSO 
NEUZELI DE SOUZA – 
matricula 6823 

MOTORISTA 03 C 32859/11 

  
TÉCNICA EM ENFERMAGEM  
Anexo de nível médio da tabela de 30 horas constante na página 
25 da lei 
NOME  CARGO NÍVEL  CLASSE PROCESSO 
FLÁVIA ELIZABETH DA 
SILVA DIAS – matricula 
8020 

TÉCNICA EM 
ENFERMAGEM 

02 D 32563/11 

  
FISIOTERAPEUTA  
Anexo de nível superior da tabela de 30 horas constante na página 
26 
NOME  CARGO NÍVEL  CLASSE PROCESSO 
ANTONIO CARLOS 
MACHADO DE OLIVEIRA – 
matricula 7802 

FISIOTERAPEUTA 03 C 55608/11 

JACQUELINE GOMES DA 
SILVA – matricula 1008 

FISIOTERAPEUTA 05 B 32207/11 

MÁRCIO FREDERICO DE 
MACEDO ARRUDA – 
matricula 823 

FISIOTERAPEUTA 03 B 32738/11 

MICHEL BELMONTE – 
matricula 874 

FISIOTERAPEUTA 03 A 31856/11 

  
AUXILIAR DE CONSULTÓRIO DENTÁRIO  
Anexo de nível médio da tabela de 30 horas constante na página 
25 da lei 
NOME  CARGO NÍVEL  CLASSE PROCESSO 
IRACI PEDRO DE MELO – 
matricula 11141 

AUXILIAR DE CONS. 
DENTÁRIO 

01 A 32948/11 

LUCILÉIA PAZ GONÇALVES 
– matricula 4445 

AUXILIAR DE CONS. 
DENTÁRIO 

06 A 32660/11 

  
DIGITADOR  
Anexo de nível médio da tabela de 30 horas constante na página 
25 da lei 
NOME  CARGO NÍVEL  CLASSE PROCESSO 
FERNANDO DE ALMEIDA 
FRANÇA – matricula 8006 

DIGITADOR 03 B 52114/11 

  
Os trabalhos transcorreram normalmente no decorrer da reunião, 
tendo a Comissão homologado os pareceres exarado. Homologa os 
resultados finais dos enquadramentos conforme o quadro constante 
desta ata que vai assinado por todos. Várzea Grande, 23 de fevereiro 
de 2012. 

Publicado por: 
Meire Cesar 

Código Identificador:C7DF2A2B 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

PORTARIA Nº. 285/2012. 
 
PREFEITURA MUNICIPAL DE VÁRZEA GRANDE  
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO  
SUPERINTENDÊNCIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA  
  

“Dispõe sobre a Alteração de Membros da Comissão 
Permanente de Concurso da Prefeitura Municipal de 
Várzea Grande”.  

  
O Secretário Municipal de Administração, no uso de suas atribuições 
que lhe compete o artigo 79 inciso I, da Constituição Municipal, 
RESOLVE:  
  
Art.1º. Alterar a Portaria 193/2012 na composição dos membros da 
Comissão Permanente de Concurso da Prefeitura Municipal de Várzea 
Grande. 
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Art. 2º Substituir Joilce Aparecida Gomes por Débora Galdino Batista 
da Silva. 
  
Art. 3º Incluir Maria Lúcia Riato Bezerra. 
  
Art. 4º. Esta Portaria entrará em vigor a partir do dia 09 de março de 
2012. 
  
Registre-se, publique-se e cumpra-se. 
  
Paço Municipal “Couto Magalhães”, Praça dos Três Poderes, em 
Várzea Grande, 20 de março de 2012. 
  
EDUARDO SOARES DE SÁ 
Secretário Municipal de Administração 

Publicado por: 
Meire Cesar 

Código Identificador:F15F626E 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
ATO Nº. 249/2012. 

 
Sebastião dos Reis Gonçalves, Prefeito Municipal de Várzea Grande, 
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuições legais que lhe são 
conferidas pela Lei Orgânica Municipal, 
  
R E S O L V E: 
  
EXONERAR Luiz Carlos Sampaio, do cargo em comissão de 
Secretário Municipal – DGA 1, da Secretaria Municipal de 
Infraestrutura, a partir de 19 de março de 2012. 
  
Registrado, publicado, cumpra-se.  
  
Paço Municipal “Couto Magalhães”, Praça dos Três Poderes, em 
Várzea Grande, 19 de março de 2012. 
  
SEBASTIÃO DOS REIS GONÇALVES  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Meire Cesar 

Código Identificador:A72B1EA6 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
ERRATA LEI N.º 3.722/2012 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 
CÂMARA MUNICIPAL DE VÁRZEA GRANDE  
  
Anexo I: 
Onde se lê, Assessor de Gabinete, Ensino Médio 
Leia-se, Assessor de Gabinete, Ensino Elementar 
  
Onde se lê, Assistente de Gab. da Presidência, Ensino Médio 
Leia-se, Assistente de Gab. da Presidência, Ensino Elementar 
  
Onde se lê, Auxiliar de Gabinete, Ensino Médio 
Leia-se, Auxiliar de Gabinete, Ensino Elementar 
  
Anexo II 
Onde se lê, Assessor de Gabinete, Ensino Médio 
Leia-se, Assessor de Gabinete, Ensino Elementar 
  
Onde se lê, Assistente de Gab. da 1.ª Secretaria, Ensino Médio 
Leia-se, Assistente de Gab. da 1.ª Secretaria, Ensino Elementar 
  
Onde se lê, Auxiliar de Gabinete, Ensino Médio 
Leia-se, Auxiliar de Gabinete, Ensino Elementar 
  
Anexo III  
Onde se lê, Assistente de Gabinete, Ensino Médio 
Leia-se, Assistente de Gabinete, Ensino Elementar 
  
Onde se lê, Auxiliar de Gabinete, Ensino Médio 

Leia-se, Auxiliar de Gabinete, Ensino Elementar 
  
Praça dos Três Poderes, Paço Municipal Couto Magalhães, em Várzea 
Grande, 16 de março de 2012. 
  
SEBASTIÃO DOS REIS GONÇALVES 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Meire Cesar 

Código Identificador:9A75FB40 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
REGIMENTO INTERNO DA JUNTA ADMINISTRATIVA DE 

RECURSOS DE INFRAÇÕES – JARI/VG 
 
CAPITULO I  
DISPOSIÇÕES PRELIMINARES  
  
Art. 1º - A junta Administrativa de Recursos de Infrações – 
JARI/VG,  instituída pelo Código Nacional de Transito (Lei Federal 
nº 508 de 21 de setembro de 1966) e disciplina pelo Novo Código de 
Transito Brasileiro (Lei nº 9.503 de 23 de setembro de 1997) e pela 
resolução nº 357 de 02 de agosto de 2010 do Conselho Nacional de 
Transito – CONTRAN, funcionará junto a Superintendência de 
Transito e Transporte Urbano – STU/VG, (lei Municipal nº 1.870 de 
27 de abril de 1998), cabendo-lhe julgar recursos das penalidades 
impostas por inobservância de preceitos da legislação vigente. 
Art. 2º – A JARI/VG  se vincula funcional e hierarquicamente à 
STU/VG. 
  
CAPITULO II  
DAS COMPETÊNCIAS E ATRIBUIÇÕES  
  
Art. 3º– Cabe a JARI/VG, além do disposto na legislação vigente: 
I - Julgar os recursos interpostos pelos infratores; 
II  - Solicitar aos órgãos e entidades executivos de trânsito 
informações complementares relativas aos recursos, objetivando uma 
melhor análise da situação recorrida; 
III  - Encaminhar aos órgãos e entidades executivos de trânsitos 
informações sobre problemas observados nas atuações e apontados em 
recursos, e que se repitam sistematicamente; 
IV  - Representar ao CETRAN, propondo além de outras providências: 
a) Adoção de medias ao aperfeiçoamento da sistemática de 
julgamento de recursos; 
b) Exata interpretação de preceitos legais e sua completa capitulação 
com base no novo Código de Transito brasileiro, seu regulamento e 
demais normas de Transito; 
c) Estudos para a inclusão ou modificação na Lei de preceitos que 
mereçam existir para a segurança do trânsito. 
Art. 4º – A competência para julgamento dos recursos é determinada 
pelo ato da autoridade com jurisdição sobre a via pública onde 
ocorreu a infração. 
  
CAPITULO III  
DAS CONSTITUIÇÃO DA JARI/VG  
  
Art. 5º – De acordo com a resolução do CONTRAN nº. 357/2010, a 
JARI/VG será constituída por deliberação do Poder executivo 
mediante Decreto do prefeito Municipal e terá/três membros e três 
suplentes, sendo: 
I -  O Presidente de nível superior, com conhecimento na área de 
Transito; 
II -  Representante da Sociedade; 
III  - Representante do órgão que impôs a penalidade. 
§ 1º - Cada membro da JARI/VG, será substituído, em seus 
impedimentos, pelo respectivo suplente, cuja designação obedecerá ao 
exigido para a dos membros titulares 
§ 2º – O Representante da Sociedade será nomeado pelo prefeito, 
observando este Regimento. 
Art. 6º – A renovação da JARI/VG será a cada 02 (dois) anos, 
permitindo a recondução dos seus membros, observando-se sempre as 
indicações pela forma prevista neste regimento. 
Art. 7º – Ocorrendo fato gerador de incompatibilidade ou 
impedimento, serão adotadas providências cabíveis para tornar sem 
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efeito ou cassar a designação dos membros e suplentes da JARI/VG, 
garantindo o direito de defesa dos atingidos pelo ato. 
Art. 8º – Não poderão fazer parte da JARI/VG: 
I - Pessoas que desconhecem o Novo Código Brasileiro de Transito; 
II - Pessoas condenadas por sentença, transitada em julgado; 
III  - Pessoas cujos serviços, atividades ou funções profissionais 
estejam relacionados com Auto Escolas e Despachantes; 
IV - Encarregados de fiscalização de trânsito e policiamento. 
Parágrafo Único- além dos dispostos neste artigo, não poderão 
integrar a JARI/VG, pessoas com impedimentos estabelecidos a 
critério dos organismos de transito em nível municipal e estadual. 
  
CAPITULO IV  
DAS ATRIBUIÇÕES DOS MEMBROS DA JARI/VG  
  
Art. 9º – Ao presidente da JARI/VG, cabe especialmente: 
I - Convocar, presidir, suspender e encerrar as reuniões; 
II - Convocar os membros suplentes em eventuais substituições dos 
membros titulares; 
III - Resolver questões de ordem, apurar votos e consignar por escrito 
no processo, o resultado do julgamento; 
IV - Comunicar as autoridades de transito os julgamentos proferidos 
nos recursos; 
V - Dar efeito suspensivo ao recurso na forma da Lei e deste 
Regimento, quando for o caso; 
VI  - Encaminhar as proposições previstas no art. 3º, inciso II, deste 
Regimento; 
VII  - Assinar os livros de atas das reuniões; 
VIII  - Apresentar semestralmente a STU/VG; estatísticas de 
julgamento e, anualmente, relatórios das atividades da JARI/VG; 
IX  - Fazer constar nas atas a justificação das ausências de membros às 
reuniões 
X - Comunicar aos órgãos a que pertencem os funcionários e 
servidores colocados à disposição da JARI/VG as irregularidades 
observadas no que se refere ao cumprimento regular de seus deveres. 
Art. 10 – Aos membros da JARI/VG, cabe especialmente. 
I -  Comparecer às sessões de julgamento e ás reuniões convocadas 
pelo Presidente; 
II -  Relatar por escrito, a matéria que lhe for distribuída, 
fundamentado o voto; 
III - Discutir a matéria apresentada pelos demais relatores, 
justificando o voto quando for vencido; 
IV - Solicitar reuniões extraordinárias da JARI/VG, para apreciação 
de questão relevante, bem como apresentar sugestões, objetivando a 
boa ordem dos julgamentos e o correto procedimento dos recursos; 
V - Solicitar informações às partes sobre as matérias pendentes de 
julgamento, quando for o caso. 
  
CAPITULO V  
DAS REUNIÕES 
  
Art. 11 – A reunião da JARI/VG será realizada uma vez por semana, 
para apreciação da pauta a ser discutida. 
Parágrafo Único - as reuniões extraordinárias serão realizadas, 
sempre que necessárias. 
Art. 12 - As deliberações serão tomadas com a maioria absoluta de 
membros presentes cabendo a cada titular, ou seja, suplente um voto, 
sendo este convocado sempre que possível. 
§ 1º - No caso de ausência de um membro, havendo empate na 
votação, será esta suspensa até posterior deliberação. 
§ 2º - Mesmo sem numero para deliberação será lavrada ata de 
registro da reunião. 
Art. 13 – Os resultados dos julgamentos dos recursos serão obtidos 
por maioria de votos. 
Art. 14 – As reuniões obedeceram à seguinte ordem: 
I - Abertura; 
II - Leitura, discussão e aprovação da ata de reunião anterior; 
III  - Apreciação dos recursos preparados; 
IV  - Apresentação de sugestões em proposição, sobre assuntos 
relacionados com a JARI/VG. 
V - Encerramento. 
Art. 15 – Os recursos apresentados à JARI/VG serão distribuídos 
alternadamente aos seus 03 (três) membros, como relatores. 

Art. 16 – Os recursos serão julgados em ordem cronológica de 
ingresso na JARI/VG, assegurada a preferência aos que versarem 
sobre apreensão ou cassação de documento de habilitação, apreensão 
de veículos e idosos, na forma estabelecida no Estatuto do Idoso. 
Parágrafo Único – Havendo necessidade de pericia ou produção de 
provas e informações. O processo será enviado ao Setor Técnico da 
STU/VG. 
Art. 17 – Não será admitida a sustentação oral do recurso do 
julgamento. 
Parágrafo Único – O recorrente poderá pedir visitas no processo ao 
Presidente da JARI/VG. 
  
CAPITULO VI  
DO SUPORTE ADMINISTRATIVO  
  
Art. 18 – A JARI/VG, disporá de um Secretário, funcionário ou 
servidor público, a quem cabe especialmente: 
I - Secretariar as Reuniões da JARI/VG; 
II - Preparar os processos, para a distribuição aos membros relatores, 
pelo Presidente; 
III -  Manter atualizado o arquivo, inclusive das decisões, para 
coerência dos julgamentos, estatística e relatório; 
IV  - Lavrar as atas reuniões e subscrever os atos e termos do 
processo; 
V - Requisitar e controlar o material permanente e de consumo da 
JARI/VG, providenciando de forma devida, o que for necessário; 
VI -  Verificar o ordenamento dos processos com documentos 
oferecidos pelas partes ou aquelas requisitados pela JARI/VG; 
VII  - Manter controle de processos encaminhados ao Corpo Técnico 
da STU/VG, para diligência ou informações. 
Art. 19 - Cabe a Superintendência de Trânsito e Transporte Urbano 
STU/VG, propiciar os recursos humanos e materiais de que a 
JARI/VG necessita para o seu pleno funcionamento. 
  
CAPITULO VII  
DISPOSIÇÕES FINAIS 
  
Art. 20 – A Superintendência de Transito e Transporte Urbano – 
STU/VG, deverá fornecer à JARI/VG todas as informações 
necessárias ao julgamento dos recursos, permitido aos seus membros, 
se for o caso, consultar registros e arquivos relacionados com o seu 
objeto, além de proporcionar apoio logístico para realização de 
perícias e levantamentos probatórios. 
Art. 21 – Aos membros da JARI/VG e aos suplentes quando 
substituírem os respectivos titulares, e aos Secretários, será devida 
gratificação prevista neste Regimento. 
Art. 22 – A função de membro da JARI/ VG é considerada de 
relevante valor para a Administração Pública. 
Art. 23 – O depósito prévio das multas obedecerá a normas fixadas 
pela Fazenda Pública, ficando assegurada a sua pronta devolução no 
caso de provimento do recurso, de preferência mediante crédito em 
conta bancária indicada pelo recorrente. 
Art. 24 – Mediante prévio entendimento com o Presidente da 
JARI/VG, poderão ser colocados a disposição do Órgão, servidores 
públicos para fins determinados e com prazo certo. 
Parágrafo Único – O retorno do servidor público, antes do prazo, 
para a repartição de origem, poderá ocorrer por interesse próprio ou 
por conveniência da Administração, sempre mediante prévio 
entendimento para que não haja solução de continuidade dos serviços 
de apoio administrativo. 
Art. 25 – O Presidente e os membros da JARI/VG perceberão por 
sessão a comparecerem a gratificação de R$ 300,00 (trezentos reais), 
até o máximo de 04 (quatro) sessões normais e 04 (quatro) 
extraordinárias, por mês. 
§ 1º - Caberá ao Presidente da JARI/VG o valor acrescido das sessões 
realizadas a quantia de R$ 200,00 (duzentos reais). 
§ 2º - O suplente convocado para preencher vaga do titular fará jus à 
percepção de gratificação, correspondente às sessões a que 
comparecer. 
§ 3º - O membro titular deixará de ter direito a percepção da 
gratificação, em relação às sessões a que não comparecer. 
Art. 26 – O secretário da JARI/VG perceberá por sessão que 
comparecer, uma gratificação correspondente a R$ 200,00 (duzentos 
reais) pelas sessões realizadas. 
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Art. 27 – Os casos omissos neste Regimento serão resolvidos pela 
STU/VG. 
Art. 28 – O presente regimento entrará em vigor a partir da 
publicação do Decreto do Senhor Prefeito Municipal. 
Paço Municipal “Couto Magalhães”, Praça dos Três Poderes em 
Várzea Grande, Estado de Mato Grosso, 15 de março de 2012. 
  
SEBASTIÃO DOS REIS GONÇALVES 
Prefeito Municipal 
  
ORESTES TEODORO DE OLIVEIRA 
Superintendente de Trânsito e Transportes Urbanos – Stu/vg 

Publicado por: 
Meire Cesar 

Código Identificador:A9B5CEC9 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
PORTARIA Nº 274/2012 

 
O Prefeito Municipal de Várzea Grande, Estado de Mato Grosso, no 
uso de suas atribuições legais e tendo em vista o que consta no 
Processo nº 71750/2012 e Mandado de Segurança nº 74/2008, 
  
RESOLVE:  
  
Revogar a Portaria nº 063/2012 que Incorporou à remuneração da 
servidora ADRIANI CARLA DE BARROS MAYER ARRUDA , 
Matrícula 0255, exercendo o cargo de Professor (a) I a IV, lotada na 
Secretaria Municipal de Educação, 4/5 (quatro quintos) da 
Gratificação de Função pelo exercício do cargo em Comissão de 
Diretor (a) de Unidade Escolar, a vigorar a partir de 15/05/2011, 
considerando o Recurso Adesivo de Apelação com efeito devolutivo e 
suspensivo, impetrado pela Procuradoria Geral do Município-PGM e 
acatado pelo Excelentíssimo Senhor Juiz, a decisão proferida pelo 
juízo “A quo” ficará suspensa até a decisão final do mérito exarada 
pelo Juízo “Ad quem”. 
  
Paço Municipal “Couto Magalhães”, Praça dos Três Poderes, em 
Várzea Grande-MT, 15 de março de 2012. 
  
SEBASTIÃO DOS REIS GONÇALVES 
Prefeito Municipal 
  
M.F.D 

Publicado por: 
Meire Cesar 

Código Identificador:22318121 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
PORTARIA Nº 275/2012 

 
O Prefeito Municipal de Várzea Grande, Estado de Mato Grosso e o 
Secretário Municipal de Administração, no uso de suas atribuições 
legais, tendo em vista o que consta do Processo nº 66430/2011, 
  
RESOLVE:  
  
Reconhecer em favor do servidor WILSON BENEDITO PEREIRA , 
Matrícula 0191, lotado no Pronto Socorro Municipal de Várzea 
Grande-MT, exercendo o cargo de Médico Ortopedista, o tempo de 
efetivo serviço prestado ao município de Várzea Grande-MT, 
correspondendo a 13 (treze) anos, 07 (sete) meses e 21 (vinte e um) 
dias, perfazendo um total de 4.976 (quatro mil, novecentos e setenta 
e seis) dias líquidos, para todos os Efeitos Legais. 
  
Paço Municipal “Couto Magalhães”, em Várzea Grande-MT, 15 de 
março de 2012. 
  
SEBASTIÃO DOS REIS GONÇALVES 
Prefeito Municipal 
  
EDUARDO SOARES DE SÁ 
Secretário Municipal de Administração 
  

M.f.d 
Publicado por: 

Meire Cesar 
Código Identificador:E82E3906 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

PORTARIA Nº 272/2012 
 
O Prefeito Municipal de Várzea Grande e o Secretário Municipal de 
Administração, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que 
consta do Processo n° 85359/2012, 
  
RESOLVE:  
  
Declarar vago o cargo de Enfermeiro (a), ocupado pela servidora 
SARA MARIA PACHECO PINTO DE CASTRO, Matrícula 
11140, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, em razão da sua 
posse em outro cargo inacumulável, conforme Art. 41 da Lei nº 
1.164/91 do Regime Jurídico dos Servidores Públicos de Várzea 
Grande, a partir de 01/03/2012. 
  
Paço Municipal “Couto Magalhães”, Praça dos Três Poderes, em 
Várzea Grande-MT, 14 de março de 2012. 
  
SEBASTIÃO DOS REIS GONÇALVES 
Prefeito Municipal 
  
EDUARDO SOARES DE SÁ 
Secretário Municipal de Administração 
  
M.F.D 

Publicado por: 
Meire Cesar 

Código Identificador:434687BB 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
PORTARIA Nº 271/2012 

 
O Prefeito Municipal de Várzea Grande e o Secretário Municipal de 
Administração, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que 
consta do Processo n° 49180/2011, 
  
RESOLVE:  
  
Declarar vago o cargo de Agente Administrativo, ocupado pela 
servidora MARCILEY MENDES CORREA SANTOS, Matrícula 
5302, lotada no Pronto Socorro Municipal-VG, em razão da sua posse 
em outro cargo inacumulável, conforme Art. 41 da Lei nº 1.164/91 do 
Regime Jurídico dos Servidores Públicos de Várzea Grande, a partir 
de 05/03/2012. 
  
Paço Municipal “Couto Magalhães”, Praça dos Três Poderes, em 
Várzea Grande-MT, 14 de março de 2012. 
  
SEBASTIÃO DOS REIS GONÇALVES 
Prefeito Municipal 
  
EDUARDO SOARES DE SÁ 
Secretário Municipal de Administração 

Publicado por: 
Meire Cesar 

Código Identificador:DB81F3D6 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
PORTARIA Nº 133/2012 

 
O Prefeito Municipal de Várzea Grande, Estado de Mato Grosso e o 
Secretário Municipal de Administração, no uso de suas atribuições 
legais, tendo em vista o que consta do Processo nº 36278/2011, 
  
RESOLVE:  
  
Reconhecer em favor do servidor VALENTIM PEREIRA DE 
LIMA FILHO,  Matrícula 13402, lotado na Secretaria Municipal de 
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Administração, exercendo o cargo de Agente de Segurança e 
Manutenção, o Tempo de Efetivo Serviço prestado ao município de 
Várzea Grande-MT, o período compreendido de 11 (onze) anos, 11 
(onze) meses e 12 (doze) dias, perfazendo um total de 4.357 
(quatro mil, trezentos e cinqüenta e sete) dias líquidos, para todos 
os Efeitos legais. 
  
Paço Municipal “Couto Magalhães”, em Várzea Grande-MT, 14 de 
março de 2012. 
  
SEBASTIÃO DOS REIS GONÇALVES 
Prefeito Municipal 
  
EDUARDO SOARES DE SÁ 
Secretário Municipal de Administração 
  
M.F.D 

Publicado por: 
Meire Cesar 

Código Identificador:BFBD189C 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

PORTARIA Nº 132/2012 
 
O Prefeito Municipal de Várzea Grande, Estado de Mato Grosso e o 
Secretário Municipal de Administração, no uso de suas atribuições 
legais, tendo em vista o que consta do Processo nº 34847/2011, 
  
RESOLVE:  
  
Averbar em favor do servidor SATURNINO MARTINS 
SERIQUETI FILHO , Matrícula 1329, lotado na Secretaria 
Municipal de Saúde, exercendo o cargo de Motorista , o Tempo de 
Serviço Público prestado, conforme Certidão expedida pelo Instituto 
Nacional do Seguro Social-INSS, correspondendo a 08 (oito) anos e 
10 (dez) dias, totalizando 2.930 (dois mil, novecentos e trinta) dias 
líquidos, para efeitos de Aposentadoria. 
  
Paço Municipal “Couto Magalhães”, em Várzea Grande-MT, 14 de 
março de 2012. 
  
SEBASTIÃO DOS REIS GONÇALVES 
Prefeito Municipal 
  
EDUARDO SOARES DE SÁ 
Secretário Municipal de Administração 
  
M.F.D 

Publicado por: 
Meire Cesar 

Código Identificador:01B13769 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
PORTARIA Nº 276/2012 

 
O Prefeito Municipal de Várzea Grande, Estado de Mato Grosso e o 
Secretário Municipal de Administração, no uso de suas atribuições 
legais, tendo em vista o que consta do Processo nº 20256/2011, 
  
RESOLVE:  
  
Averbar em favor da servidora DEUSAMAR SANTOS RIBEIRO , 
na 1ª Cadeira – Matrícula 5703, exercendo o cargo de Professor (a) 
I a IV , lotada na Secretaria Municipal de Educação, o Tempo de 
Serviço prestado ao Governo do Estado de São Paulo – Secretaria de 
Estado de Educação, conforme Certidão nº 12/2010, no total de 1.670 
(um mil, seiscentos e setenta) dias, correspondendo a 04 (quatro) 
anos, 06 (seis) meses e 29 (vinte e nove) dias líquidos, para efeitos 
de Aposentadoria e Disponibilidade. 
Paço Municipal “Couto Magalhães”, em Várzea Grande-MT, 15 de 
março de 2012. 
  
SEBASTIÃO DOS REIS GONÇALVES 
Prefeito Municipal 

EDUARDO SOARES DE SÁ 
Secretário Municipal de Administração 
  
M.F.D  

Publicado por: 
Meire Cesar 

Código Identificador:1348E290 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
PORTARIA Nº 130/2012 

 
O Prefeito Municipal de Várzea Grande, Estado de Mato Grosso, no 
uso de suas atribuições legais e tendo em vista o que consta no 
Processo nº 63296/2011, 
  
RESOLVE:  
  
Incorporar à remuneração do servidor LUIZ MARCEL LEON 
BORDEST, Matrícula 3093, exercendo o cargo de Agente 
Administrativo, lotado na Secretaria Municipal de Finanças, 5/5 
(cinco quintos) da Gratificação de Função pelo exercício do cargo em 
Comissão de Coordenador Técnico DAS 01 - PREVIVAG, a 
vigorar a partir de 05/03/2012, data do Deferimento. 
  
Paço Municipal “Couto Magalhães”, Praça dos Três Poderes, em 
Várzea Grande-MT, 14 de março de 2012. 
  
SEBASTIÃO DOS REIS GONÇALVES 
Prefeito Municipal 
  
M.F.D 

Publicado por: 
Meire Cesar 

Código Identificador:8F372D15 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
PORTARIA Nº 207/2012 

 
O Prefeito Municipal de Várzea Grande, Estado de Mato Grosso, no 
uso de suas atribuições legais e tendo em vista o que consta no 
Processo nº 33525/2011, 
  
RESOLVE:  
  
Incorporar à remuneração da servidora IVANILDE NOGUEIRA 
RAMOS VAZ , Matrícula 6700, exercendo o cargo de Operador (a) 
de Sistema, lotada na Secretaria Municipal de Promoção e Assistência 
Social, 1/5 (um quinto) da Gratificação de Função pelo exercício do 
cargo em Comissão de Auditor (a) - DAS 03, a vigorar a partir de 
09/01/2012, data do Deferimento. 
  
Paço Municipal “Couto Magalhães”, Praça dos Três Poderes, em 
Várzea Grande-MT, 01 de março de 2012. 
  
SEBASTIÃO DOS REIS GONÇALVES 
Prefeito Municipal 
  
M.F.D 

Publicado por: 
Meire Cesar 

Código Identificador:565979E9 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

PORTARIA Nº 129/2012 
 
O Secretário Municipal de Administração, no uso de suas atribuições 
legais, tendo em vista o que consta do Processo nº 6244/2006, 
  
RESOLVE:  
  
Retificar a Portaria nº 022/2007 que averbou em favor do servidor 
FRANCISCO SENA BARBOSA FILHO , Matrícula 2731, lotado 
na Secretaria Municipal de Educação, exercendo o cargo de Agente 
de Segurança e Manutenção, o Tempo de Serviço prestado 



Mato Grosso , 21 de Março de 2012   •   Jornal Oficial Eletrônico dos Municípios do Estado de Mato Grosso   •    ANO VII | Nº 1432 

 

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt                                                                                103 
 

conforme Certidão expedida pelo Instituto Nacional do Seguro Social-
INSS, excluindo o período laborado em concomitância com o 
município de Várzea Grande-MT no total de 07 (sete) anos, 00 
(zero) mês (es) e 20 (vinte) dias da Empresa Lince Segurança Ltda 
e mais 02 (dois) dias do Hotel Almanara Ltda, totalizando 2.577 
(dois mil, quinhentos e setenta e sete) dias, onde se lê “25 (vinte e 
cinco) anos, 07 (sete) meses e 28 (vinte e oito) dias, no total de 9.363 
dias para efeitos de Aposentadoria”, leia-se: “18 anos, 07 (sete) 
meses e 06 (seis) dias, no total de 3.136 (três mil, cento e trinta e 
seis) dias para efeitos de Aposentadoria”. 
‘ 
Paço Municipal “Couto Magalhães”, em Várzea Grande-MT, 27 de 
fevereiro de 2012. 
  
EDUARDO SOARES DE SÁ 
Secretário Mun. de Administração 
  
M.F.D  

Publicado por: 
Meire Cesar 

Código Identificador:18A71584 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
AVISO DE SUSPENSÃO 

 
PREGÃO PRESENCIAL N. 02/2012 -SRP 
  
O Município de Várzea Grande, por meio de seu Pregoeiro, no uso de 
suas atribuições, torna público para conhecimento dos interessados, 
que obedecendo aos princípios inerentes à Administração, decide 
SUSPENDER a licitação supra cujo objeto é REGISTRO DE 
PREÇOS PARA FUTURAS E EVENTUAIS CONTRATAÇÕES DE 
EMPRESA CAPACITADA PARA FORNECIMENTO DE 
MÓDULOS ADAPTADOS PARA SALAS DE AULAS 
ESCOLARES, DEVIDAMENTE MONTADOS PARA ATENDER A 
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE VÁRZEA 
GRANDE. Justifica-se a suspensão, para fins de readequação do 
Edital e do Termo de Referência reabrindo-se novo prazo, 
posteriormente, nos moldes do § 4º do Art. 21 da Lei 8.666/93. 
Várzea Grande - MT, 07 de março de 2012.  
  
ODENIL SEBA 
Secretário de Educação. 
  
OTÁVIO GUIMARÃES REZENDE  
Pregoeiro 

Publicado por: 
Meire Cesar 

Código Identificador:3CE5A8A2 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

AVISO DE RESULTADO DE HABILITAÇÂO  
 
CONCORRÊNCIA PÚBLICA N. 03/2012. 
  
A Prefeitura Municipal de Várzea Grande, por meio da Comissão 
Permanente de Licitação, torna público para conhecimento dos 
interessados que a Licitação Modalidade Concorrência Pública nº. 
003/2012, foram Habilitadas as empresas: Agrimat Engenharia e 
Empreendimentos LTDA, Três Irmãos Engenharia LTDA, Terranorte 
Engenharia e Serviços LTDA, Geosolo - Engenharia, Planejamento e 
Consultoria LTDA, Ductievicz Incorporadora LTDA, Constil 
Construções e Terraplenagem . Fica designada a SESSÂO DE 
ABERTURA da “PROPOSTA DE PREÇO“ prevista para o dia 
29/03/2012 AS 09h30min. Várzea Grande, 20 de março de 2012 -  
  
PRESIDENTE DA COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO. 

Publicado por: 
Meire Cesar 

Código Identificador:30C4C611 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

EXTRATO DO TERMO DE CONVÊNIO N°. 04 / 2012 
 

Partes Interessadas: Prefeitura Municipal de Várzea Grande e a 
INSTITUIÇÃO ADVENTISTA CENTRAL BRASILEIRA DE 
EDUCAÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL - IACBEAS . 
Fundamentação Legal: Lei n° 8.666/93 alterada pela Lei n° 8.883/94. 
Objeto: O presente Convênio tem por objeto repassar à Instituição 
recursos financeiros para a execução indireta do PROGRAMA DE 
ERRADICAÇÃO DO TRABALHO INFANTIL – PETI para o 
atendimento de 200 (duzentas) crianças e adolescentes divididos em 
10 (dez) coletivos com 20 (vinte) alunos cada coletivo 
proporcionando uam vida melhor com oportunidades. Valor Global: 
R$ 60.000,00 (Sessenta mil reais). Dotação Orçamentária: - 11 – S. 
M. Promoção e Assistência Social. Classificação Funcional 
Programática: - 11.02.08.243.29.1085 - Elemento de Despesa: - 
3.3.50.43.00.00.301 – Subvenções Sociais. Vigência: 11 (onze) 
meses, a partir de fevereiro de 2012 à 31.12.2012. Data de Assinatura: 
28.02.2012. Signatários: SEBASTIÃO DOS REIS GONÇALVES – 
Prefeito Municipal / SUELY DE FATIMA DIAS – S. M. DE 
PROMOÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL / INSTITUIÇÃO 
ADVENTISTA CENTRAL BRASILEIRA DE EDUCAÇÃO E 
ASSISTÊNCIA SOCIAL - IACBEAS E ENEAS ROSA DE 
MORAES – SUBPROCURADOR GERAL DO MUNICÍPIO DE 
VÁRZEA GRANDE. 

Publicado por: 
Meire Cesar 

Código Identificador:422A740B 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
PORTARIA Nº 001 / 2012 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE  
SECRETARIA MUNICIPAL DE RECEITA  
  

“Aprova sistemas informatizados destinados a gerar a 
Declaração Eletrônica de Serviços de Instituições 
Financeiras – DES-IF e contém outras providências”. 

  
O Secretário Municipal de Receita, JORGE MERQUÍADES DE 
MAGALHAES , no uso de suas atribuições, 
  
CONSIDERANDO o disposto na Lei nº 1.602/95, com as 
readequações de competência introduzidas pelas Leis nº 3.438/2010 e 
3.535/2010, e demais alterações. 
  
CONSIDERANDO o disposto na Lei nº 1.178/91, com suas 
posteriores alterações, em especial, Lei nº 2.464/2003. 
  
CONSIDERANDO o disposto no Decreto Municipal nº 057, de 26 
de outubro de 2011, publicado em 09 de novembro de 2011, que 
institui a Declaração Eletrônica de Serviços de Instituições 
Financeira – DES-IF. 
  
R E S O L V E: 
  
Artigo 1° Fica aprovado o sistema informatizado destinado a validar, 
assinar e transmitir os arquivos que compõem a DECLARAÇÃO 
ELETRÔNICA DE SERVIÇOS DE INSTITUIÇÕES 
FINANCEIRAS – DES-IF, de utilização obrigatória para as 
instituições financeiras e equiparadas, autorizadas a funcionar pelo 
Banco Central – BACEN, e as demais pessoas jurídicas obrigadas a 
utilizar o PLANO DE CONTAS DAS INSTITUIÇÕES DO 
SISTEMA FINANCEIRO NACIONAL – COSIF. 
  
Artigo 2º A DES-IF será gerada em conformidade com as 
especificações constantes aos anexos desta Portaria, que estarão 
disponíveis para download no endereço eletrônico 
www.issnetonline.com.br/varzeagrande ou 
www.varzeagrande.mt.gov.br, nesse caso, utilizando o link SERVIÇO 
/ ISSQN. 
  
Artigo 3º A DES-IF será transmitida somente através do sistema de 
gestão do ISSQN do Município de Várzea Grande – MT, disponível 
no endereço eletrônico www.issnetonline.com.br/varzeagrande. 
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Artigo 4º O cumprimento da obrigação só se completa com a geração 
do PROTOCOLO de Entrega pela administração tributária, cabendo 
ao contribuinte a responsabilidade pela sua obtenção através do 
sistema de gestão do ISSQN do Município Várzea Grande – MT, que 
pode ser acessado através diretamente no endereço eletrônico 
www.issnetonline.com.br/varzeagrande. 
  
Artigo 5º Todos os arquivos que compõem a DES-IF, inclusive o 
Protocolo de entrega, deverão ser armazenados pelo contribuinte pelo 
prazo de 05 (cinco) anos. 
  
Artigo 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogando as disposições contrárias. 
Várzea Grande (MT), 15 de março de 2012. 
  
JORGE MERQUÍADES DE MAGALHAES 
Secretário Municipal de Receita 

Publicado por: 
Meire Cesar 

Código Identificador:459EC400 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE VERA  

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

EXTRATO DE CONTRATO Nº 019/2012 
 
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE VERA – MT; 
CONTRATADO : P.C. DA SILVA SANTOS E CIA LTDA - ME; 
VALOR: R$ 36.474,53; VIGÊNCIA:  20/03/2012 ATÉ 18/06/2012; 
OBJETO:  PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE EXECUÇÃO DAS 
OBRAS DE REFORMA DO PRÉDIO DA UNIDADE DE SAÚDE 
DA FAMÍLIA – PSF-I (BLOCO II), DO MUNICÍPIO DE VERA - 
MT; DATA : 20/03/2012 

Publicado por: 
Juliane Pretto Rombaldi 

Código Identificador:15FF05A5 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO BUGRES  

 
GABINETE DO PREFEITO 

PROCESSO SELETIVO PÚBLICO EDITAL N.º 001/2012 DE 19 DE MARÇO DE 2012 
 
PROCESSO SELETIVO PÚBLICO EDITAL n.º 001/2012 de 19 de Março de 2012 – Dispõe sobre abertura de inscrições para Processo Seletivo 
Público de provas para a Função de Agente Comunitário de Saúde de provimento Temporário da Prefeitura Municipal de Barra do Bugres -MT - De 
ordem do Sr. WILSON FRANCELINO DE OLIVEIRA, Prefeito Municipal de BARRA DO BUGRES, Estado de Mato Grosso, por meio da 
Comissão Examinadora do Processo Seletivo Simplificado, em cumprimento ao que determina o artigo 37, incisos I, II e VIII da Constituição 
Federal de 05 de outubro de 1988, Emenda nº 19 de 11 de Junho de 1998, e às disposições da Lei Orgânica Municipal e demais Leis Municipais 
vigentes referentes ao assunto, RESOLVE divulgar e estabelecer normas para abertura das inscrições e a realização de Processo Seletivo Público, 
destinado a selecionar candidatos para o ingresso temporário no Quadro de Funções DA PREFEITURA MUNICIPAL BARRA DO BUGRES/MT, 
sendo o Processo Seletivo Público regido por este Edital, de responsabilidade da Secretaria de Administração do Município de BARRA DO 
BUGRES e com a execução técnico-administrativa da empresa Atame Assessoria Consultoria e Planejamento Ltda. O Edital completo estará à 
disposição dos interessados no Quadro Mural da Prefeitura Municipal de BARRA DO BUGRES/MT a partir desta data, bem como no endereço 
eletrônico www.grupoatame.com.br - Das Funções Oferecidas (Anexo I do Edital): - FUNÇÕES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO 
BUGRES/ MT: 
   
Cód. FUNÇÃO LOCAL DE TRABALHO 

N.º de 
Vagas 

N.º de 
Vagas PNE 

Vlr. Taxa 
Inscrição R$ 

Venc. 
Base R$ 

01 Agente Comunitário de Saúde 
Antonio Conselheiro 
micro área “07” 

01 + 
CR 

0 30,00 750,00 

02 Agente Comunitário de Saúde 
Cabaças 
micro área “8” 

01 + 
CR 

0 30,00 750,00 

03 Agente Comunitário de Saúde 
Cabaças 
micro área “9” 

01 + 
CR 

0 30,00 750,00 

04 Agente Comunitário de Saúde 
Campo verde 
micro área “10” 

01 + 
CR 

0 30,00 750,00 

05 Agente Comunitário de Saúde 
Campo verde 
Micro área “11” 

01 + 
CR 

0 30,00 750,00 

06 Agente Comunitário de Saúde 
Jatobá 
micro área “2” 

01 + 
CR 

0 30,00 750,00 

07 Agente Comunitário de Saúde 
João e Maria 
micro área “12” 

01 + 
CR 

0 30,00 750,00 

08 Agente Comunitário de Saúde 
Usf Assarí 
micro área “3” 

01 + 
CR 

0 30,00 750,00 

09 Agente Comunitário de Saúde 
Usf Nova Esperança 
micro área “4” 

01 + 
CR 

0 30,00 750,00 

10 Agente Comunitário de Saúde 
Usf São Raimundo 
micro área “3” 

01 + 
CR 

0 30,00 750,00 

11 Agente Comunitário de Saúde 
Vão Grande 
Micro área “13” 

01 + 
CR 

0 30,00 750,00 

12 Agente Comunitário de Saúde 
USF Assari 
Micro área “1,2,4,5” 

CR 0 30,00 750,00 

13 Agente Comunitário de Saúde 
USF Maracanã 
Micro área “1,2,3,4,5,6,7,8” 

CR 0 30,00 750,00 

14 Agente Comunitário de Saúde 
USF Nova Esperança micro área “1,2,3,5,6,8” 
USF Primavera 

CR 0 30,00 750,00 

15 Agente Comunitário de Saúde Micro área “1,2,3,4,5,6,7” CR 0 30,00 750,00 

16 Agente Comunitário de Saúde 
USF Pronav 
Micro área 1,2,3,4,5,6,7,8” 

CR 0 30,00 750,00 

17 Agente Comunitário de Saúde 
USF São Raimundo 
Micro área “1,2,4,5,6,7” 

CR 0 30,00 750,00 

18 Agente Comunitário de Saúde 
Jatobá 
Micro área “03” 

CR 0 30,00 750,00 

19 Agente Comunitário de Saúde Antonio Conselheiro micro área “4,5,6” CR 0 30,00 750,00 

20 Agente Comunitário de Saúde 
Currupira 
Micro área “2” 

CR 0 30,00 750,00 

  
Do Cronograma de Execução Proposto do Processo Seletivo Público (As datas informadas são prováveis e sujeitas à confirmação nos editais 
respectivos: Realização das nscrições: a) Período geral de realização das inscrições: 22/03/2012 até o dia 10/04/2012. / previsão de publicação da 
lista com os nomes dos candidatos inscritos: até o dia 18/04/2012 / data da publicação do local e horário de realização das provas escritas: até o dia 
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23/04/2012. / data da realização das provas escritas: dia 29/04/2012. / publicação do gabarito das provas escritas: 1º dia útil após aplicação das 
provas escritas a partir das 16:00 horas /Previsão de Publicação do Resultado do Processo Seletivo: até o dia 25/05/2012. 
  
WILSON FRANCELINO DE OLIVEIRA 
Prefeito Municipal. 
  
ANTONIO CARLOS RUFINO DE SOUZA 
Presidente Comissão Examinadora do Processo Seletivo Público. 

Publicado por: 
Izaquiel da Silva 

Código Identificador:E82B562A 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N.º 001/2012 DE 19 DE MARÇO DE 2012 

 
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL n.º 001/2012 de 19 de Março de 2012 – Dispõe sobre abertura de inscrições para Processo 
Seletivo Público de provas e Títulos para as Funções de nível Fundamental e Médio e Superior de provimento Temporário da Prefeitura Municipal 
de Barra do Bugres -MT - De ordem do Sr. WILSON FRANCELINO DE OLIVEIRA, Prefeito Municipal de BARRA DO BUGRES, Estado de 
Mato Grosso, por meio da Comissão Examinadora do Processo Seletivo Simplificado, em cumprimento ao que determina o artigo 37, incisos I, II e 
VIII da Constituição Federal de 05 de outubro de 1988, Emenda nº 19 de 11 de Junho de 1998, e às disposições da Lei Orgânica Municipal e demais 
Leis Municipais vigentes referentes ao assunto, RESOLVE divulgar e estabelecer normas para abertura das inscrições e a realização de Processo 
Seletivo Simplificado, destinado a selecionar candidatos para o ingresso temporário no Quadro de Funções DA PREFEITURA MUNICIPAL 
BARRA DO BUGRES/MT, sendo o Processo Seletivo Simplificado regido por este Edital, de responsabilidade da Secretaria de Administração do 
Município de BARRA DO BUGRES e com a execução técnico-administrativa da empresa Atame Assessoria Consultoria e Planejamento Ltda. O 
Edital completo estará à disposição dos interessados no Quadro Mural da Prefeitura Municipal de BARRA DO BUGRES/MT a partir desta data, 
bem como no endereço eletrônico www.grupoatame.com.br - Das Funções Oferecidas (Anexo I do Edital): - 
FUNÇÕES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO BUGRES/ MT: 
  
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

CÓD. 
FUNÇÃO 

FUNÇÃO ATRIBUIÇÃO 
ESCOLARIDADE / 
REQUISITOS EXIGIDOS 

N.º 
TOTAL 
DE 
VAGAS 

BANCO 
DE 
RESERVA 

N.º DE 
VAGAS 
PORT. 
NEC. 
ESPEC. 

Nº DE 
VAGAS 
CLASSIF. 
DA 
1º ETAPA 

CARGA 
HOR. 
SEMANAL 

VENC. 
BASE R$ 

VALOR 
dA 
TAXA 
DE 
INSCR 
IÇÃO 
(R$) 

LOCAL DE TRABALHO 

1. 
AGENTE DE 
FISCALIZAÇÃ 
O DA SAÚDE 

AGENTE DE 
SAÚDE 
AMBIENTAL 

Ensino Médio Completo - 15 - 30 40 HS R$ 728,47 30,00 VIGILANCIA 

  AGENTE DE   Ensino Superior Completo Em                 

2. 
NÍVEL 
SUPERIOR DA 
SAÚDE 

ASSISTENTE 
SOCIAL 

Serviço Social Com Registro No 
Respectivo Conselho Profissional 

01 03 - 50 40 HS 
R$ 
3.065,77 

50,00 SEDE 

3. 
AGENTE DE NÍVEL 
SUPERIOR DA SAÚDE 

ASSISTENTE 
SOCIAL 

Ensino Superior Completo Em Serviço 
Social Com Registro No Respectivo 
Conselho Profissional 

- 03 - 50 40 HS R$3.065,77 50,00 CAPS 

4. 

AGENTE DE 
NÍVEL 
SUPERIOR DA 
SAÚDE 

BIOMÉDICO 
Ensino Superior Em Biomedicina 
Com Registro No Respectivo 
Conselho Profissional 

01 03 - 50 40 HS 
R$ 
3.065,00 

50,00 HOSPITAL/LABORATORIO 

5. 

AGENTE DE 
NÍVEL 
SUPERIOR DA 
SAÚDE 

FARMACEUTICO/ 
BIOQUIMICO 

Ensino Superior Completo Em 
Ciências Farmacêuticas E 
Bioquímica Com Registro No 
Respectivo Conselho Profissional 

01 03 - 50 40 HS 
R$ 
3.065,77 

50,00 BANCO DE SANGUE 

6. 

AGENTE DE 
NÍVEL 
SUPERIOR DA 
SAÚDE 

FARMACEUTICO/ 
BIOQUIMICO 

Ensino Superior Completo Em 
Ciências Farmacêuticas E 
Bioquímica Com Registro No 
Respectivo Conselho Profissional 

01 03 - 50 40 HS 
R$ 
3.065,77 

50,00 FÁRMACIA BÁSICA 

7. 

AGENTE DE 
NÍVEL 
SUPERIOR DA 
SAÚDE 

FARMACEUTICO/ 
BIOQUIMICO 

Ensino Superior Completo Em 
Ciências Farmacêuticas E 
Bioquímica Com Registro No 
Respectivo Conselho Profissional 

01 03 - 50 40 HS 
R$ 
3.065,77 

50,00 LABORATÓRIO/HOSPITAL 

8. 

AGENTE DE 
NÍVEL 
SUPERIOR DA 
SAÚDE 

NUTRICIONISTA 
Ensino Superior Completo Em 
Nutrição Com Registro No 
Respectivo Conselho Profissional 

01 03 - 50 40 HS 
R$ 
3.065,00 

50,00 HOSPITAL 

9. 

AGENTE DE 
NÍVEL 
SUPERIOR DA 
SAÚDE 

NUTRICIONISTA 
Ensino Superior Completo Em 
Nutrição Com Registro No 
Respectivo Conselho Profissional 

01 03 - 50 40 HS 
R$ 
3.065,00 

50,00 NASF 

10. 

AGENTE DE 
NÍVEL 
SUPERIOR DA 
SAÚDE 

PSICOLOGO 
Ensino Superior Completo Em 
Psicologia Com Registro No 
Respectivo Conselho Profissional 

01 03 - 50 40 HS 
R$ 
3.065,77 

50,00 CAPS 

11. 
AGENTE DE NÍVEL 
SUPERIOR DA 
SAÚDE 

PSICOLOGO 
Ensino Superior Completo Em 
Psicologia Com Registro No 
Respectivo Conselho Profissional 

01 03 - 50 40 HS 
R$ 
3.065,77 

50,00 
CENTRO INTEGRADO DE 
ESPECIALIDADES 
MÉDICAS 

12. 

AGENTE DE 
NÍVEL 
SUPERIOR DA 
SAÚDE 

ENFERMEIRO 
Ensino Superior Completo Em 
Enfermagem Com Registro No 
Respectivo Conselho Profissional 

01 03 - 50 40 HS 
R$ 
3.065,00 

50,00 HOSPITAL 

13. 

AGENTE DE 
NÍVEL 
SUPERIOR DA 
SAÚDE 

ENFERMEIRO 

Ensino Superior Completo Em 
Enfermagem Com Registro No 
Respectivo Conselho Profissional 
Ensino Superior Completo Em 

01 03 - 50 40 HS 
R$ 
3.065,00 

50,00 USF ASSARI 

14. 

AGENTE DE 
NÍVEL 
SUPERIOR DA 
SAÚDE 

ENFERMEIRO 
Enfermagem Com Registro No 
Respectivo Conselho Profissional 

01 03 - 50 40 HS 
R$ 
3.065,00 

50,00 USF PRONAV 

15. 
AGENTE 
TÉCNICO DA 
SAÚDE 

TECNICO EM 
ENFERMAGEM 

Ensino Médio Completo/Curso 
Técnico E Registro No Coren 

01 13 02 30 40 HS 
R$ 
1.060,78 

30,00 
CENTRO INTEGRADO DE 
ESPECIALIDADES 
MÉDICAS 
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16. 
AGENTE 
TÉCNICO DA 
SAÚDE 

TECNICO EM 
ENFERMAGEM 

Ensino Médio Completo/Curso 
Técnico E Registro No Coren 

01 22 04 30 40 HS 
R$ 
1.060,78 

30,00 HOSPITAL 

17. 
AGENTE 
TÉCNICO DA 
SAÚDE 

TECNICO EM 
ENFERMAGEM 

Ensino Médio Completo/Curso 
Técnico E Registro No Coren 

01 13 0 30 40 HS 
R$ 
1.060,78 

30,00 USF PRONAV 

18. 
AGENTE 
TÉCNICO DA 
SAÚDE 

TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

Ensino Médio Completo/Curso 
Técnico E Registro No Coren 

01 13 02 30 40 HS 
R$ 
1.060,78 

30,00 VIGILANCIA EM SAÚDE 

19. AGENTE TÉCNICO EM Ensino Médio Completo/Curso De 01 03 - 30 40HS 1.060,78 30,00 HOSPITAL 

  
TÉCNICO DA 
SAÚDE 

LABORATÓRIO Técnico Em Laboratório                 

20. 
AGENTE 
TÉCNICO DA 
SAÚDE 

TÉCNICO EM 
GESSO 

Ensino Médio Completo/Curso De 
Técnico Em Gesso 

01 03 - 30 40 HS 1.060,78 30,00 HOSPITAL 

21. 
AGENTE 
SERVIÇO 
PÚBLICO 

CONTÍNUO Ensino Fundamental Completo 01 03 - 30 40 HS R$ 622,00 20,00 CAPS 

22. 
AGENTE 
SERVIÇO 
PÚBLICO 

CONTÍNUO Ensino Fundamental Completo 01 
03 
03 

- 30 40 HS R$ 622,00 20,00 GABINETE 

23. 
AGENTE 
SERVIÇO 
PÚBLICO 

CONTÍNUO Ensino Fundamental Completo 01 10 - 30 40 HS R$ 622,00 
20,00 
20,00 

HOSPITAL 

24. 
AGENTE 
SERVIÇO 
PÚBLICO 

CONTÍNUO 
Ensino Fundamental Completo 
Ensino Fundamental Completo 

01 03 - 30 40 HS R$ 622,00 20,00 USF ASSARI 

25. 
AGENTE 
SERVIÇO 
PÚBLICO 

CONTÍNUO Ensino Fundamental Completo 01 03 - 30 40 HS R$ 622,00 20,00 USF PRIMAVERA 

26. 
AGENTE 
SERVIÇO 
PÚBLICO 

CONTÍNUO   01 03 - 30 40 HS R$ 622,00   USF SÃO RAIMUNDO 

27. 
AGENTE 
OPERACIONA 
L 

MAQUEIRO 
Ensino Fundamental Completo Ensino 
fundamental Completo + 

01 03 - 30 40 HS R$ 791,55 20,00 SEDE 

28. 
AGENTE OPERACIONA 
L 

MOTORISTA 
“CNH Categoria D” + Curso De 
Primeiros Socorros 

01 03 - 30 40 HS R$ 791,55 20,00 NOVA FERNANDOPOLIS 

29. 
AGENTE 
TÉCNICO DA 
SAÚDE 

AUXILIAR DE 
CONSULTORIO 
DENTARIO 

Ensino Médio Completo e Curso 
De Auxiliar De Consultório 
Dentário 

01 03 - 30 40 HS 
R$ 
1.060,78 

30,00 USF PRIMAVERA 

30. 
ASSISTENTE 
DA SAÚDE 

AUXILIAR DE 
ENFERMAGEM 

Ensino Fundamental Completo + 
Registro No Coren 

01 03 - 30 40 HS R$ 764,61 20,00 ANTONIO CONSELHEIRO 

31. 
ASSISTENTE 
DA SAÚDE 

AUXILIAR DE 
ENFERMAGEM 

Ensino Fundamental Completo + 
Registro No Coren 

01 03 - 30 40 HS R$ 764,61 30,00 CABAÇAS 

32. 
ASSISTENTE 
DA SAÚDE 

AUXILIAR DE 
ENFERMAGEM 

Ensino Fundamental Completo + 
Registro No Coren 

01 03 - 30 40 HS R$ 764,61 30,00 CURRUPIRA 

33. 
ASSISTENTE 
DA SAÚDE 

AUXILIAR DE 
ENFERMAGEM 

Ensino Fundamental Completo + 
Registro No Coren 

01 03 - 30 40 HS R$ 764,61 30,00 JATOBÁ 

34. 
ASSISTENTE 
DA SAÚDE 

AUXILIAR DE 
ENFERMAGEM 

Ensino Fundamental Completo + 
Registro No Coren 

01 03 - 30 40 HS R$ 764,61 30,00 NOVA FERNANDOPOLIS 

35. 
AUXILIAR DE 
MANUTENÇÃ 
O E CONSERVAÇÃO 

COZINHEIRA 
Ensino Fundamental Completo + 
Curso de Culinária 

01 05 01 30 40 HS R$ 589,62 30,00 HOSPITAL 

  
36. ESCRITURARIO - Ensino Fundamental Completo 01 03 - 30 40 HS R$ 764,61 30,00 BANCO DE SANGUE 

37. ESCRITURARIO - Ensino Fundamental Completo 01 03 - 30 40 HS R$ 764,61 30,00 CENTRO INTEGRADO 

38. ESCRITURARIO - Ensino Fundamental Completo 01 03 - 30 40 HS R$ 764,61 30,00 FARMACIA BÁSICA 

39. ESCRITURARIO - Ensino Fundamental Completo 01 03 - 30 40 HS R$ 764,61 30,00 GABINETE 

40. ESCRITURARIO - Ensino Fundamental Completo 01 03 - 30 40 HS R$ 764,61 30,00 USF ASSARI 

41. ESCRITURARIO - Ensino Fundamental Completo 01 03 - 30 40 HS R$ 764,61 30,00 USF MARACANÃ 

42. ESCRITURARIO - 
Ensino Fundamental Completo 
Ensino Fundamental Competo 

01 03 - 30 40 HS R$ 764,61 30,00 USF NOVA ESPERANÇA 

43. ESCRITURARIO - Ensino Fundamental Completo 01 03 - 30 40 HS R$ 764,61 30,00 USF PRIMAVERA 

44. ESCRITURARIO - Ensino Fundamental Completo 01 03 - 30 40 HS R$ 764,61 30,00 USF PRONAV 

45. ESCRITURARIO - Ensino Fundamental Completo 01 03 - 30 40 HS R$ 764,61 30,00 USF SÃO RAIMUNDO 

46. ESCRITURARIO - Ensino Fundamental Completo 01 03 - 30 40 HS R$ 764,61 30,00 REABILITAÇÃO 

47. ESCRITURARIO - Ensino Superior Completo Em 01 03 - 30 40 HS R$ 764,61 30,00 VIGILANCIA EM SAÚDE 

48. MÉDICO 
MEDICO 
ANESTESISTA 

Medicina Com Especialização Na 
Área E Registro No Respectivo 
Conselho Profissional. 
Ensino Superior Completo Em 

01 03 - 50 40 HS 
R$ 
6.890,98 

50,00 HOSPITAL 

49. MÉDICO 
MÉDICO 
CARDIOLOGISTA 

Medicina Com Especialização Na 
Área E Registro No Respectivo 
Conselho Profissional. 

01 03 - 50 40 HS 
R$ 
6.890,98 

50,00 HOSPITAL 

50. MÉDICO 
MEDICO 
CIRUGIAO 
GERAL 

Ensino Superior Completo Em 
Medicina Com Especialização Na 
Área E Registro No Respectivo 
Conselho Profissional. 

01 03 - 50 40 HS 
R$ 
6.890,98 

50,00 HOSPITAL 

51. MÉDICO 
MEDICO 
CLINICO GERAL 
USF 

Ensino Superior Completo Em 
Medicina Com Especialização Na 
Área E Registro No Respectivo 
Conselho Profissional. 

01 15 03 50 40 HS 
R$ 
5.992,16 

50,00 USF’S 

52. MÉDICO 

MEDICO 
CLINICO GERAL 
(PRONTO 
SOCORRO) 

Ensino Superior Completo Em 
Medicina Com Especialização Na 
Área E Registro No Respectivo 
Conselho Profissional. 

01 15 03 50 20 HS R$ 4.194,54 50,00 
HOSPITAL/ PRONTO SOCORRO 
PLANTÃO 

53. MÉDICO 

MEDICO 
CLINICO GERAL 
USF 40 hs + 
MEDICO 
CLINICO GERAL 
20 hs 
(PLANTONISTA 
DO PRONTO SOCORRO) 

Ensino Superior Completo Em 
Medicina Com Especialização Na 
Área E Registro No Respectivo 
Conselho Profissional. 

01 03 - 50 
40 hs + 
20 hs 

R$ 
5.992,16 + 
R$ 
4.194,54 

50,00 
USF / PRONTO SOCORRO 
PLANTÃO 

54. MÉDICO 
MEDICO 
ESPECIALISTA 
CLINICA MEDICA 

Ensino Superior Completo Em 
Medicina Com Especialização Na 
Área E Registro No Respectivo 
Conselho Profissional. 

01 03 - 50 40 HS 
R$ 
6.890,98 

50,00 HOSPITAL 
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55. MÉDICO 
MEDICO 
GINECOLOGISTA 
/OBSTETRA 

Ensino Superior Completo Em 
Medicina Com Especialização Na 
Área E Registro No Respectivo 
Conselho Profissional. 

01 03 - 50 40 HS 
R$ 
6.890,98 

50,00 HOSPITAL 

56. MÉDICO 
MEDICO 
ORTOPEDISTA 

Ensino Superior Completo Em 
Medicina Com Especialização Na 
Área E Registro No Respectivo 
Conselho Profissional. 

01 03 - 50 40 HS 
R$ 
6.890,98 

50,00 HOSPITAL 

57. 

PROFISSION 
AL DE 
EDUCAÇÃO 
FISICA 

- 
Ensino Superior Em Educação 
Física Com Registro No 
Respectivo Conselho Profissional 

01 03 - 50 40 HS 
R$ 
3.065,00 

50,00 NASF 

  
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E CONTROLE 

CÓD. 
FUNÇÃO 

FUNÇÃO ATRIBUIÇÃO 
ESCOLARIDADE / 
REQUISITOS EXIGIDOS 

N.º TOTAL 
DE VAGAS 

BANCO DE 
RESERVA 

N.º DE VAGAS 
PORT. NEC. 
ESPEC. 

Nº DE VAGAS 
CLASSIF. DA 1º 
ETAPA 

CARGA HOR. 
SEMANAL 

VENC. 
BASE R$ 

VALOR DA TAXA 
DE INSCRIÇÃ O (R$) 

58. ESCRITURÁRIO - Ensino Fundamental Completo 01 03 - 30 40 HS 764,61 20,00 

59. 
TÉCNICO NÍVEL 
SUPERIOR 

ENGENHEIRO 
CIVIL 

Ensino Superior com 
Licenciatura em Engenharia 
Civil 

01 03 - 50 40 HS 3.065,77 50,00 

  
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS 

CÓD. 
FUNÇÃO 

FUNÇÃO ESCOLARIDADE / REQUISITOS EXIGIDOS 
N.º TOTAL 
DE VAGAS 

BANCO DE 
RESERVA 

N.º DE VAGAS 
PORT. NEC. 
ESPEC. 

Nº DE VAGAS 
CLASSIF. DA 
1º ETAPA 

CARGA 
HOR. 
SEMANAL 

VENC. 
BASE 
R$ 

VALOR 
DA 
TAXA 
DE 
INSCRI 
ÇÃO(R$) 

LOCAL DE TRABALHO 

60. ESCRITURÁRIO Ensino Fundamental Completo 01 13 03 30 40 HS 764,61 20,00 SEDE 

  
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRABALHO 

CÓD. 
FUNÇÃO 

FUNÇÃO ATRIBUIÇÃO 
ESCOLARIDADE / REQUISITOS 
EXIGIDOS 

N.º TOTAL 
DE 
VAGAS 

BANCO 
DE 
RESERVA 

N.º DE 
VAGAS 
PORT. NEC. 
ESPEC. 

Nº DE 
VAGAS 
CLASSIF. 
DA 1º 
ETAPA 

CARGA 
HOR. 
SEMANA 
L 

VENC. 
BASE 
R$ 

VALOR DA 
TAXA DE 
INSCRIÇÃO 
(R$) 

LOCAL DE TRABALHO 

61. 
AGENTE 
OPERACIONAL 

MOTORISTA 
Ensino Fundamental Completo+ 
“CNH 
Categoria D” 

01 03 - 30 40 Hs 791,55 20,00 
Secretaria Municipal de 
Desenvolvimento e 
Trabalho 

62. 
AGENTE DE SERVIÇO 
PÚBLICO 

CONTÍNUO Ensino Fundamental Completo 01 04 - 30 40 hs 622,00 20,00 
Secretaria Municipal de 
Desenvolvimento e 
Trabalho 

63. 
AGENTE DE SERVIÇO 
SOCIAL 

CUIDADOR 
SOCIO- 
EDUCATIVO 

Ensino Médio Completo 01 06 01 30 
12H 
x 
36H 

931,69 30,00 Casa Transitória 

  
64. 

AGENTE DE SERVIÇO 
SOCIAL 

INSTRUTOR SOCIAL Ensino Médio Completo 01 07 01 30 
40 
Hs 

931,69 30,00 
CRAS (Centro de Referencia de 
Assistência Social) 

65. 
AGENTE DE SERVIÇO 
SOCIAL 

MONITOR 
MULTISOCIAL 

Ensino Médio Completo 01 03 - 30 
40 
Hs 

931,69 30,00 
CRAS (Centro de Referencia de 
Assistência Social) 

66. ESCRITURÁRIO - Ensino Fundamental Completo 01 05 01 30 
40 
Hs 

879,31 20,00 
Secretaria Municipal de 
Desenvolvimento e Trabalho 

67. 
TÉCNICO DE NÍVEL 
SUPERIOR 

ASSISTENTE SOCIAL 
Diploma De Graduação Ou Atestado De Conclusão De Curso De Serviço Social 
Registro No Respectivo Conselho 

01 04 - 50 
40 
Hs 

3.065,77 50,00 Equipe Volante dos CRAS 

68. 
TÉCNICO DE NÍVEL 
SUPERIOR 

PEDAGOGO Diploma De Graduação Ou Atestado De Conclusão De Curso De Pedagogia 01 07 01 50 
30 
Hs 

1.354,47 50,00 
CRAS (Centro de Referencia de 
Assistência Social) 

69. 
TÉCNICO DE NÍVEL 
SUPERIOR 

PSICÓLOGO 
Diploma De Graduação Ou Atestado De Conclusão De Curso De Psicologia - 
Registro No Respectivo Conselho 

01 - - 50 
40 
Hs 

3.065,77 50,00 
CRAS (Centro de Referencia de 
Assistência Social) 

70. 
TÉCNICO DE NÍVEL 
SUPERIOR 

PSICÓLOGO 
Diploma De Graduação Ou Atestado De Conclusão De Curso De Psicologia- 
Registro No Respectivo Conselho 

01 - - 50 
20 
Hs 

1.532,88 50,00 CRAS - Maracanã 

  
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA E SERVIÇOS PÚBLICOS/ AGRICULTURA 

CÓD. 
CARGO 

FUNÇÃO ATRIBUIÇÃO 
ESCOLARIDADE / 
REQUISITOS 
EXIGIDOS 

N.º 
TOTAL 
DE 
VAGAS 

BANCO DE 
RESERVA 

N.º DE 
VAGAS 
PORT. NEC. 
ESPEC. 

Nº DE VAGAS 
CLASSIF. DA 
1º ETAPA 

CARGA 
HOR. 
SEMANAL 

VENC. 
BASE 
R$ 

VALOR DA 
TAXA DE 
INSCRIÇÃO (R$) 

LOCAL DE 
TRABALHO 

71.. 
AGENTE DE 
MANUTENÇÃO 

ALMOXARIFADO 
Ensino Fundamental 
Completo 

01 03 - 30 40 HS 622,00 20,00 SEDE 

72. 
AGENTE DE 
MANUTENÇÃO 

AUXILIAR DE 
TERRAPLANAGEM 

Ensino Fundamental 
Completo 

01 04 - 30 40 HS 622,00 20,00 SEDE 

73. 
AGENTE DE 
MANUTENÇÃO 

LAVADOR E 
LUBRIFICADOR 

Ensino Fundamental 
Completo 

01 03 - 30 40 HS 622,00 20,00 SEDE 

74. 
AGENTE DE 
MANUTENÇÃO 

MANUTENÇÃO E 
CONSERVAÇÃO DE 
ESTRADAS RURAIS 

Ensino Fundamental 
Completo 

01 07 - 30 40 HS 622,00 20,00 SEDE 

75. 
AGENTE DE 
MANUTENÇÃO 

MANUTENÇÃO E 
CONSERVAÇÃO DE 
PONTES 

Ensino Fundamental 
Completo 

01 07 - 30 40 HS 622,00 20,00 SEDE 

76. 
AGENTE DE 
MANUTENÇÃO 

MECÂNICO 
Ensino Fundamental 
Completo 

01 03 - 30 40 HS 622,00 20,00 SEDE 

77. 
AGENTE DE 
MANUTENÇÃO 

MOTORISTA DE 
CAMINHÃO 

Ensino Fundamental 
Completo+ “CNH 
Categoria D” 

01 03 - 30 40 HS 622,00 20,00 SEDE 

78. 
AGENTE DE 
MANUTENÇÃO 

OPERADOR DE MÁQUINA 
DE ESTEIRA 

Ensino Fundamental 
Completo+ “CNH 
Categoria D” 

01 03 - 30 40 HS 622,00 20,00 SEDE 

79. 
AGENTE DE 
MANUTENÇÃO 

OPERADOR MÁQUINAS 
LEVES 

Ensino Fundamental 
Completo+ “CNH 
Categoria D” 

01 03 - 30 40 HS 622,00 20,00 SEDE 

80. 
AGENTE DE 
MANUTENÇÃO 

OPERADOR DE 
MOTONIVELADORA 

Ensino Fundamental 
Completo 

01 03 - 30 40 HS 622,00 20,00 SEDE 

81. 
AGENTE DE 
MANUTENÇÃO 

OFICINA MECÂNICA 
Ensino Fundamental 
Completo 

01 07 - 30 40 HS 622,00 20,00 SEDE 

82. 
AGENTE DE 
MANUTENÇÃO 

OPERADOR SISTEMA DE 
ÁGUA E ESGOTO 

Ensino Fundamental 
Completo 

01 03 - 30 40 HS 622,00 20,00 SEDE 

83. AGENTE DE RODOVIÁRIA Ensino Fundamental 01 03 - 30 40 HS 622,00 20,00 SEDE 
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MANUTENÇÃO Completo 

84. 
AGENTE DE 
MANUTENÇÃO 

TAPA BURACO 
Ensino Fundamental 
Completo 

01 13 - 30 40 HS 622,00 20,00 SEDE 

85. 
AGENTE DE 
MANUTENÇÃO 

USINA DE ASFALTO 
Ensino Fundamental 
Completo 

01 03 - 30 40 HS 622,00 20,00 SEDE 

86. 
AGENTE DE 
MANUTENÇÃO 

SOLDADOR 
Ensino Fundamental 
Completo 

01 03 - 30 40 HS 764,61 20,00 SEDE 

87. 
AGENTE DE SERVIÇO 
PÚBLICO 

COLETA DE LIXO 
Ensino Fundamental 
Completo 

01 07 - 30 40 HS 622,00 20,00 SEDE 

88. 
AGENTE DE SERVIÇO 
PÚBLICO 

CONTÍNUO 
Ensino Fundamental 
Completo 

- 03 - 30 40 HS 622,00 20,00 SEDE 

89. 
AUXILIAR DE 
MANUTENÇÃO E 
CONSERVAÇÃO 

AGENTE DE SERVIÇOS 
GERAIS 

Ensino Fundamental 
Completo 

01 20 - 30 40 HS 622,00 20,00 SEDE 

90. 
AUXILIAR DE 
MANUTENÇÃO E 
CONSERVAÇÃO 

ELETRICISTA 
Ensino Fundamental 
Completo 

01 03 - 30 40 HS 622,00 20,00 SEDE 

  
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

CÓD. 
CARGO 

FUNÇÃO ATRIBUIÇÃO 
ES1COLARIDADE / 
REQUISITOS 
EXIGIDOS 

N.º TOTAL 
DE 
VAGAS 

BANCO 
DE 
RESERVA 

N.º DE 
VAGAS 
PORT. NEC. 
ESPEC. 

Nº DE 
VAGAS 
CLASSIF. 
DA 1º 
ETAPA 

CARGA 
HOR. 
SEMANAL 

VENC. 
BASE 
R$ 

VALOR DA 
TAXA DE 
INSCRIÇÃO 
(R$) 

LOCAL DE 
TRABALHO 

91. 
AGENTE DE SERVIÇO 
PÚBLICO 

CONTÍNUO Ensino Fundamental Completo 01 03 - 30 40 HS 622,00 20,00 APAE 

92. 
AGENTE DE SERVIÇO 
PÚBLICO 

CONTÍNUO Ensino Fundamental Completo 01 03 - 30 40 HS 622,00 20,00 ASSARÍ 

93. 
AGENTE DE SERVIÇO 
PÚBLICO 

CONTÍNUO Ensino Fundamental Completo 01 03 - 30 40 HS 622,00 20,00 BAXIUS 

94. 
AGENTE DE SERVIÇO 
PÚBLICO 

CONTÍNUO Ensino Fundamental Completo 01 03 - 30 40 HS 622,00 20,00 
COMUNIDADE 
CABAÇAS 

95. 
AGENTE DE SERVIÇO 
PÚBLICO 

CONTÍNUO Ensino Fundamental Completo 01 03 - 30 40 HS 622,00 20,00 JATOBÁ 

96. 
AGENTE DE SERVIÇO 
PÚBLICO 

CONTÍNUO Ensino Fundamental Completo 01 03 - 30 40 HS 622,00 20,00 NOVA FERNANDOPOLIS 

97. 
AGENTE DE SERVIÇO 
PÚBLICO 

CONTÍNUO Ensino Fundamental Completo 01 03 - 30 40 HS 622,00 20,00 RAIZAMA 

98. 
AGENTE DE SERVIÇO 
PÚBLICO 

CONTÍNUO Ensino Fundamental Completo 01 34 06 30 40 HS 622,00 20,00 SEDE 

99. 
AGENTE DE SERVIÇO 
PÚBLICO 

PORTEIRO Ensino Fundamental Completo 01 11 04 30 40 HS 622,00 20,00 SEDE 

  
100. AGENTE DE VIGILÂNCIA VIGILANTE Ensino Fundamental Completo 01 03 - 30 40 HS 622,00 20,00 APAE 

101. AGENTE DE VIGILÂNCIA VIGILANTE Ensino Fundamental Completo 01 03 - 30 40 HS 622,00 20,00 ASSARI 

102. AGENTE DE VIGILÂNCIA VIGILANTE Ensino Fundamental Completo 01 03 - 30 40 HS 622,00 20,00 BAIXIUS 

103. AGENTE DE VIGILÂNCIA VIGILANTE Ensino Fundamental Completo 01 03 - 30 40 HS 622,00 20,00 COMUNIDADE CABAÇAS 

104. AGENTE DE VIGILÂNCIA VIGILANTE Ensino Fundamental Completo 01 03 - 30 40 HS 622,00 20,00 CURRUPIRA 

105. AGENTE DE VIGILÂNCIA VIGILANTE Ensino Fundamental Completo 01 03 - 30 40 HS 622,00 20,00 JATOBÁ 

106. AGENTE DE VIGILÂNCIA VIGILANTE Ensino Fundamental Completo 01 03 - 30 40 HS 622,00 20,00 NOVA FERNANDOPOLIS 

107. AGENTE DE VIGILÂNCIA VIGILANTE Ensino Fundamental Completo 01 19 04 30 40 HS 622,00 20,00 SEDE 

108. AGENTE OPERACIONAL MOTORISTA 
Ensino Fundamental Completo E Carteira De Habilitação 
Categoria “D” 

01 09 - 30 40 HS 791,55 20,00 TRANSPORTE RURAL 

109. 
AUXILIAR DE MANUTENÇÃO E 
CONSERVAÇÃO 

COZINHEIRA Ensino Fundamental Completo 01 03 - 30 40 HS 622,00 20,00 APAE 

110. 
AUXILIAR DE MANUTENÇÃO E 
CONSERVAÇÃO 

COZINHEIRA Ensino Fundamental Completo 01 03 - 30 40 HS 622,00 20,00 ASSARI 

111. 
AUXILIAR DE MANUTENÇÃO E 
CONSERVAÇÃO 

COZINHEIRA Ensino Fundamental Completo 01 03 - 30 40 HS 622,00 20,00 BAIXIUS 

112. 
AUXILIAR DE MANUTENÇÃO E 
CONSERVAÇÃO 

COZINHEIRA Ensino Fundamental Completo 01 03 - 30 40 HS 622,00 20,00 COMUNIDADE CABAÇAS 

113. 
AUXILIAR DE MANUTENÇÃO E 
CONSERVAÇÃO 

COZINHEIRA Ensino Fundamental Completo 01 03 - 30 40 HS 622,00 20,00 CURRUPIRA 

114. 
AUXILIAR DE MANUTENÇÃO E 
CONSERVAÇÃO 

COZINHEIRA Ensino Fundamental Completo 01 03 - 30 40 HS 622,00 20,00 JATOBÁ 

115. 
AUXILIAR DE MANUTENÇÃO E 
CONSERVAÇÃO 

COZINHEIRA Ensino Fundamental Completo 01 03 - 30 40 HS 622,00 20,00 NOVA FERNANDOPOLIS 

116. 
AUXILIAR DE MANUTENÇÃO E 
CONSERVAÇÃO 

COZINHEIRA Ensino Fundamental Completo 01 34 07 30 40 HS 622,00 20,00 SEDE 

117. 
AUXILIAR DE MANUTENÇÃO E 
CONSERVAÇÃO 

SERVIÇOS GERAIS Ensino Fundamental Completo 01 03 - 30 40 HS 622,00 20,00 SEDE 

118. ESCRITURARIO - Ensino Médio Completo + Curso de Informática 01 06 01 30 40 HS 764,61 30,00 SEDE 

119. INSPETOR DE ALUNOS - Ensino Médio Completo 01 19 06 30 40 HS 764,61 30,00 SEDE 

120. INSTRUTOR INFANTIL - Ensino Médico 01 29 06 30 40 HS 622,00 30,00 SEDE 

121. TÉCNICO DE NIVEL MÉDIO 
MONITOR DE 
INFORMATICA 

Ensino Médio Profissionalizante Na Área De Informática, 
Expedido Por Instituição Reconhecida 

01 05 01 30 40 HS 1.069,78 30,00 SEDE 

122. TÉCNICO DE NIVEL MÉDIO 
MONITOR DE 
LABORATÓRIO 

Ensino Médio Completo 01 03 - 30 40 HS 1.069,78 30,00 UAB 

123. TÉCNICO DE NIVEL MÉDIO MONITOR MUSICAL 
Ensino médio completo e experiência na área comprovada 
por carteira de trabalho ou declaração fornecida pela 
instituição/ órgão onde prestou o serviço 

01 03 - 30 40 HS 1.060,78 30,00 SEDE 

  
Do Cronograma de Execução Proposto do Processo Seletivo Simplificado (As datas informadas são prováveis e sujeitas à confirmação nos editais 
respectivos: Realização das inscrições: a) Período geral de realização das inscrições: 22/03/2012 até o dia 10/04/2012. / previsão de publicação da 
lista com os nomes dos candidatos inscritos: até o dia 18/04/2012 / data da publicação do local e horário de realização das provas escritas: até o dia 
23/04/2012. / data da realização das provas escritas: dia 29/04/2012. / publicação do gabarito das provas escritas: 1º dia útil após aplicação das 
provas escritas a partir das 16:00 horas /Previsão de Publicação do Resultado do Processo Seletivo: até o dia 25/05/2012. 
  
WILSON FRANCELINO DE OLIVEIRA 
Prefeito Municipal. 
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ANTONIO CARLOS RUFINO DE SOUZA 
Presidente Comissão Examinadora do Processo Seletivo Simplificado. 

Publicado por: 
Izaquiel da Silva 

Código Identificador:0DC2FE5E 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO VERDE  

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

EDITAL DE HOMOLOGAÇÃO DE INSCRIÇÃO  
 
A Comissão de Coordenação e Acompanhamento do Concurso Público e a empresa responsável pela organização e realização do certame, 
Consulplan, no uso das atribuições legais concedidas pelo Edital nº. 001/2012, que normatiza o concurso público do Município  de Campo Verde, 
Estado do Mato Grosso, vêm, após a verificação de regularidade, apresentar as inscrições deferidas por atendimento ao item 3 – das inscrições no 
concurso público, do edital supracitado: 
  
Os candidatos listados abaixo se encontram regularmente inscritos para a realização da 1ª etapa – provas escritas objetivas de múltipla escolha em 01 
de abril de 2012. O local de realização das provas será divulgado a partir de 26 de março de 2012 no site www.consulplan.net. É de 
responsabilidade exclusiva do candidato a identificação correta de seu local de realização das provas e comparecimento no horário determinado. 
  
  
INSCRICAO  NOME  CARGO LOCAL DO CARGO  

212000209 Adegmar Andrade Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000337 Adelair De Fatima Pereira Barbieri Procurador Municipal Campo verde 

212001038 Adelma Luiz De Souza Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde 28 de outubro 

212000306 Adenir Pimenta Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde da família jupiara 

212001261 Adriana Da Silva Freire Atendente de Biblioteca Campo verde 

45 Adriana Jeronimo Aguiar Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000702 Adriana Lopes Duarte Assistente Social Campo verde 

212000839 Adriana Oliveira Dos Santos Dias Psicólogo Campo verde 

212001069 Adriana Pereira Vasco Cuidador Social Campo verde 

212000259 Adriana Pessoa Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000637 Adriana Soares Donizetti Assistente Social Campo verde 

212001131 Adriana Souza Andrade Psicólogo Campo verde 

212001125 Adriana Valquiria Pereira Rodrigues Atendente de Biblioteca Campo verde 

121 Adriano Dias de Sousa Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000465 Adriano Garcia Da Costa Procurador Municipal Campo verde 

167 Adriele Xavier de Almeida Atendente de Biblioteca Campo verde 

212001120 Agenor Diego Da Cruz Bino Procurador Municipal Campo verde 

212000437 Aira Guasina De Freitas Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde da família são miguel 

59 Alcedir da Luz Morais Atendente de Biblioteca Campo verde 

212001092 Alcidineia Mendes De Lima Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde da família jupiara 

212001098 Aldejane Rogeria Dos Santos Amorim Psicólogo Campo verde 

212000128 Aldenir Silva Santos Assistente Social Campo verde 

212001269 Alessandra Alves Da Silva Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000970 Alessandra Rodrigues Da Costa Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde da família jupiara 

212000878 Alessandra Rodrigues De Oliveia Alves Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde da família são miguel 

212001259 Alexandre Clemente Da Costa Procurador Municipal Campo verde 

212000836 Aliciane Ferreira E Almeida De Andrade Psicólogo Campo verde 

212000298 Aline Fernanda Dos Santos Gomes Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000628 Aline Lima De Moura Duarte Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde dom osório 

212001286 Aline Pereira Marques Bioquímico Campo verde 

212001293 Aline Pongelupi Nóbrega Borges Procurador Municipal Campo verde 

212000781 Alinny Moraes Sales Fernandes Procurador Municipal Campo verde 

212000161 Alipio Luiz Ribeiro De Andrade Filho Procurador Municipal Campo verde 

212000792 Altair Timoteo Araujo Bioquímico Campo verde 

212001065 Amanda Jacinto Mendes Psicólogo Campo verde 

212000775 Amanda Rocha Costa Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde da família são miguel 

212000055 Amauri Ferreira Alves Souza Procurador Municipal Campo verde 

212001276 Amélia Alfredina Ticianel Paccola Assistente Social Campo verde 

212000389 Ana Flávia Rodrigues Conto Bioquímico Campo verde 

212001109 Ana Greyce Tago Dentista Campo verde 

212000720 Ana Karen Bioquímico Campo verde 

212000207 Ana Paula Da Silva Leitte Atendente de Biblioteca Campo verde 

212001262 Ana Paula Feitosa Prates Procurador Municipal Campo verde 

212000205 Ana Paula Louzada Dos Anjos Assistente Social Campo verde 

212000326 Anair Gonçalves Dos Santos Assistente Social Campo verde 

212000575 Andre Duarte Santana Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000208 Andrea Ferreira Da Silva Cuidador Social Campo verde 

212000076 Andreia Alves Rocha Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde dom osório 

9 Andreia Alves Rocha Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde dom osório 

212000046 Andreia Castro De Souza E Costa Cuidador Social Campo verde 

212001122 Andreia Freitas Pires Bioquímico Campo verde 

212001292 Andriele Machado De Lima Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000442 Anelise Figueiredo Da Silva Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000334 Anelize Cristina Müller Atendente de Biblioteca Campo verde 

157 Angela Aparecida Freres Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000889 Angélica Alves Cotrin Cuidador Social Campo verde 

212000933 Angélica Aparecida De Oliveira Ramos Cuidador Social Campo verde 

212000684 Angélica Vilas Boas Da Frota Atendente de Biblioteca Campo verde 

212001024 Anna Clara Quintana Procurador Municipal Campo verde 
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212000960 Anna Laiz Fernandes Da Silva Procurador Municipal Campo verde 

212000137 Anne Cristina Magalhaes Prado Cuidador Social Campo verde 

212000160 Antonia Aparecida Marcel Assistente Social Campo verde 

212000976 Antonina Maria Da Silva Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000868 Antonio Da Graça Da Costa Júnior Procurador Municipal Campo verde 

212000527 Aperlino Loureiro Neto Procurador Municipal Campo verde 

212000725 Arícia Laís Lélis Silva Psicólogo Campo verde 

212000764 Aristela Siqueira Da Silva Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000515 Arle Nardina Macarinite Atendente de Biblioteca Campo verde 

138 Arthur da Costa Lima Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000525 Aurea Da Conceição Silvino Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde da família zacarias furtado de lima 

212000716 Barbara Costa Martins Bioquímico Campo verde 

212000454 Beatriz Ferreira Da Silva Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000638 Benaia Paula Santos Aguiar Cuidador Social Campo verde 

212000608 Bianca Garcia Da Silva Psicólogo Campo verde 

212001238 Breno Costa Panes Bioquímico Campo verde 

212000162 Bruna Suelen Schwinn Cuidador Social Campo verde 

212000534 Bruna Toniolo Honório De Carvalho Bioquímico Campo verde 

212000567 Camila Alessandra Rondon Bioquímico Campo verde 

212000661 Camila Barbosa De Oliveira Psicólogo Campo verde 

212001025 Camila Seron Psicólogo Campo verde 

212000477 Camila Trugillo Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000625 Camilla Campos Da Silva Fontes Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000603 Camilla Gonzaga De Sena Psicólogo Campo verde 

212000713 Carincristina Gunsch Assistente Social Campo verde 

212000863 Carla Aparecida Cordeiro Leme Bioquímico Campo verde 

212000345 Carla Beatriz Rieffe Franco Procurador Municipal Campo verde 

212000685 Carla Mariane Passos Ferreira Procurador Municipal Campo verde 

212000365 Carla Medeiros De Oliveira Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000163 Carlos Alberto Santos Procurador Municipal Campo verde 

212000607 Carlos Eduardo Neves Bioquímico Campo verde 

212000986 Carlos Roberto Lopes Da Silva Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000754 Carmeluce Gomes Dos Santos Técnico de Higiene Dental Campo verde 

212000384 Cassiana Aparecida Missau Cuidador Social Campo verde 

212000842 Castoriona Vanjura Cuidador Social Campo verde 

212001260 Catarina Ribeiro Da Silva Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde da família jupiara 

212000592 Catherine Aparecida Marinho Atendente de Biblioteca Campo verde 

212001086 Catia Maria Pereira Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000072 Catiucia Oliveira Pondeleki Bioquímico Campo verde 

136 Celi Lopes de Oliveira Atendente de Biblioteca Campo verde 

212001030 Célia Maciel Do Nascimento Procurador Municipal Campo verde 

212000388 Celia Moreira Da Silva Cuidador Social Campo verde 

212000396 Christhiane Berwanger Bandeira De Melo Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000920 Cibele Barboza Dos Santos Marinho Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000888 Cibele Cacia N Oliveira Bittencouri Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000890 Cibele Dias Cordeiro Cuidador Social Campo verde 

212000887 Cicero Florencio Da Silva Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde da família jupiara 

212001050 Cintia Patricia Pereira Dos Sanots Professor de Matemática Campo verde 

212001070 Clarice Pereira Dos Santos Atendente de Biblioteca Campo verde 

128 Clarissa Amanda Holetz Backes Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde limeira 

212000737 Clarita Maidana Rocha Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000736 Clarita Maidana Rocha Professor de Matemática Campo verde 

212001060 Claudiana Lopes De Lima Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde da família são miguel 

212000719 Claudiane Helena Do Rosário Psicólogo Campo verde 

60 Claudinei Ackert Atendente de Biblioteca Campo verde 

212001034 Claudineia De Oliveira Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde da família jupiara 

212000576 Cléia Cardoso Gonçalves Cuidador Social Campo verde 

74 Cleide Leonel Pereira Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde da família são miguel 

212000492 Clenir Rosangela Schwanke Dasilva Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde da família são miguel 

212000061 Cleonice De Souza Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde dom osório 

47 Cleryston Tavares de Araujo Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde dom osório 

212000430 Cleusa Almeida Maciel Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde dom osório 

212001143 Cleuza José Ferreira Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde dom osório 

212000711 Cris Grayce Souza Saibert Bioquímico Campo verde 

212000449 Cristhiane Conceição Borges Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000537 Cristiana Andrade Corrêa Bioquímico Campo verde 

212000902 Cristiane De Morais Assistente Social Campo verde 

212000429 Cristiane Santos De Almeida Cuidador Social Campo verde 

212000548 Cristiano Gaiva Procurador Municipal Campo verde 

51 Cristiano Libano Ribeiro Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000552 Cristina Valéria Cassol Psicólogo Campo verde 

212000990 Daiana Marcele Garbugio Franzotti Procurador Municipal Campo verde 

212000123 Daiane Cristina Fernandes Caetano Procurador Municipal Campo verde 

212000944 Daiany Laisa Pereira Da Silva Cuidador Social Campo verde 

212000232 Daiany Souza Ventura Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000300 Dalva Garcia Ortiz Ribeiro Cuidador Social Campo verde 

212000914 Dalveson Xavier Moreira Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000458 Damaris Asseburg Psicólogo Campo verde 

212000068 Damila Mariene Simi Psicólogo Campo verde 

212000640 Daniela Bugs Klafke Psicólogo Campo verde 

212000859 Daniela Da Silva Godois Holtz Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde agrovila joão ponce de arruda 

212001199 Daniela Espindula De Quadros Bioquímico Campo verde 

212000048 Daniele Da Cruz Assistente Social Campo verde 

212000901 Danieli Cristina Souza Sachet Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000522 Danielle Cristina Guollo Pelinsson Dentista Campo verde 
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212001178 Danielle Rodrigues Romero Psicólogo Campo verde 

212000943 Danielly Pereira Da Silva Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000550 Danilo Arruda Nadaf Procurador Municipal Campo verde 

212000941 Dayanne Pimentel Soares Psicólogo Campo verde 

212000087 Débora Adriana Alves Procurador Municipal Campo verde 

212000794 Debora Cassia De Azevedo Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde da família são miguel 

212000655 Débora Cristina Dick Procurador Municipal Campo verde 

212000528 Débora Cristina Mericoffer Rizatto Procurador Municipal Campo verde 

212000831 Debora Dias Dos Santos Silva Cuidador Social Campo verde 

212000909 Débora Leticia Azevedo De Oliveira Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000818 Déborah Gaíva Metelo Psicólogo Campo verde 

26 Deborah Santos da Silva Atendente de Biblioteca Campo verde 

212001051 Deisi Suelin Heineck Atendente de Biblioteca Campo verde 

76 Deliene Santana de Carvalho Atendente de Biblioteca Campo verde 

212001075 Delman Cavalcante Saldanha Bioquímico Campo verde 

212001088 Denirdes Xavier Pereira Cuidador Social Campo verde 

212000052 Devanir Edilaine Dos Santos Atendente de Biblioteca Campo verde 

212001226 Deyce F Da Silva Alves Psicólogo Campo verde 

212000229 Diana Shirlene Das Neves Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde da família jupiara 

212000897 Diego Arruda Vaz Guimarães Procurador Municipal Campo verde 

212000168 Diego Ferreira Dos Santos Procurador Municipal Campo verde 

212001037 Diego Henrique Santos Lopes Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde 28 de outubro 

212000695 Diego Rios Leite Cuidador Social Campo verde 

212000138 Dilce Cervieri Psicólogo Campo verde 

212000177 Diná Dias De Andrade Vilela Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000158 Diogo Wantuil De Oliveira Carvalho Procurador Municipal Campo verde 

212000030 Divaci Santos Prado Bassetto Assistente Social Campo verde 

39 Divina Maria Pereira Atendente de Biblioteca Campo verde 

35 Divina Maura da Silva Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde dom osório 

212000088 Douglas Henrique Dos Santos Silva Procurador Municipal Campo verde 

212001197 Durcélia Arévalo Ribeiro Da Silva Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000167 Dyogo Henrique Menezes De Azeredo Bioquímico Campo verde 

212000188 Eder Moraes Silva Atendente de Biblioteca Campo verde 

21 Edilaine Rosa Ferreira Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde da família são miguel 

31 Edione Basilio de Araujo Atendente de Biblioteca Campo verde 

212001258 Edmar Gomes De Vasconcelos Procurador Municipal Campo verde 

212000266 Edmilson Correa De Lacerda Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde dom osório 

212000958 Edna Mateus Ventura Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde limeira 

212001172 Edna Queiros Da Silva Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000051 Edna Silva Castro Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde limeira 

212000800 Edna Valnice Raimundo Cuidador Social Campo verde 

71 Edson Berttoncello Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000150 Edson Ferreira Fernandes Atendente de Biblioteca Campo verde 

212001099 Edson Hugney França Galindo Bioquímico Campo verde 

212001129 Eduardo Garcia Pereira Da Silva Procurador Municipal Campo verde 

212001044 Eduardo Stefano Mazzutti Procurador Municipal Campo verde 

212000262 Edvania Candida De Oliveira Atendente de Biblioteca Campo verde 

41 Elaine Marques Nascimento Atendente de Biblioteca Campo verde 

142 Elaine Oliveira da Cruz Cuidador Social Campo verde 

115 Elessandra Mateus Fernandes Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000595 Eli Carla De Almeida Evangelista Procurador Municipal Campo verde 

212001219 Eliana Sanches Rallo Professor de Matemática Campo verde 

212000206 Eliane Alves Correa Cuidador Social Campo verde 

212000963 Eliane Alves Santos Leonis Cuidador Social Campo verde 

212000727 Eliane Da Fonseca Maia Procurador Municipal Campo verde 

212000703 Eliane Da Guia Barbosa Assistente Social Campo verde 

212000641 Eliane Da Silva Barros Assistente Social Campo verde 

212000741 Eliane De Jesus Atendente de Biblioteca Campo verde 

212001144 Eliane Leobras De Oliveira Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde da família jupiara 

212000972 Eliane Lopes De Lima Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde da família jupiara 

212000196 Eliane Mesquita Marinheiro Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde dom osório 

212000688 Eliane Volpato Gasparelo Assistente Social Campo verde 

12 Elida Moreira Soares Siqueira Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde da família zacarias furtado de lima 

212000543 Élida Siqueira Da Silva Atendente de Biblioteca Campo verde 

212001233 Elienai De Lourdes Lima Da Silva Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000950 Eliene Martins Lacerda Assistente Social Campo verde 

212001134 Eliene Ursulina Dos Santos Psicólogo Campo verde 

212000304 Eliete Ribeiro Da Gama Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde da família são miguel 

212001155 Elima Conceicao Rodrigues Assistente Social Campo verde 

212001179 Elinei Faustina Rodrigues Barbosa Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000913 Elinei Faustina Rodrigues Barbosa Assistente Social Campo verde 

72 Elis Regina Lopes dos Santos Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde da família são miguel 

212001221 Elisa Lima Vieira Bioquímico Campo verde 

212001003 Elisangela Almagro Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde da família jupiara 

212000074 Elisangela Morais Silva Ferreira Assistente Social Campo verde 

212000255 Elisangela Rodrigues Da Cruz Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde da família são miguel 

212000410 Eliza Natalli Durgante Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde limeira 

212000857 Elizane Felix Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000310 Elizangela Santos Da Silva Campos Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde agrovila joão ponce de arruda 

212000368 Ellis Cristina Pinto Psicólogo Campo verde 

212000969 Eloene Amancio De Sousa Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde da família jupiara 

212000311 Elsa Erene Kossmann Duarte Assistente Social Campo verde 

212000169 Elza Pereira Martins Maia Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000044 Emillie Suellen Dos Santos Assistente Social Campo verde 

113 Enara Benedita Rodrigues Moreira Atendente de Biblioteca Campo verde 
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212000213 Enil Francisca De Amorim Souza Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000427 Eny Siqueira De Bondespacho Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000600 Erica Danila Pereira Quintino Cuidador Social Campo verde 

212000307 Erica Fernanda Da Silva Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde dom osório 

212001266 Erica Silva Rocha Procurador Municipal Campo verde 

212001123 Ericka Kalize Rosal Lopes Dalla Nora Bioquímico Campo verde 

212000434 Erlaine Silva Assistente Social Campo verde 

212001082 Ernanda Lima Silva Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000349 Eron Da Silva Lemes Júnior Procurador Municipal Campo verde 

212000347 Estefani Cristina Costa Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000406 Estefani De Castro Gomes Procurador Municipal Campo verde 

212000135 Ester Da Silva Reis Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000038 Ester Siqueira Silva Assistente Social Campo verde 

125 Esterjane Morais da Silva Cuidador Social Campo verde 

212000623 Esther Salomão De Moraes Procurador Municipal Campo verde 

212000036 Eucilane Aparecida Fernandes Psicólogo Campo verde 

140 Eva Aparecida Onesimo Boni Atendente de Biblioteca Campo verde 

212001268 Evaldo Freire Silva Assistente Social Campo verde 

212000770 Evandro Henrique Honorato Da Silva Bioquímico Campo verde 

212001085 Evarista Barbosa Assistente Social Campo verde 

212001040 Everton Da Silva Cuidador Social Campo verde 

212001115 Ezequiel Alves Mendes Cuidador Social Campo verde 

212001019 Fabiana Dos Santos Rocha Martins Bioquímico Campo verde 

212000749 Fabiana Rodrigues De Melo Gomes Oliveira Assistente Social Campo verde 

212000718 Fabiano Leandro De Oliveira Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde dom osório 

212000041 Fabiano Vicente Da Silva Júnior Bioquímico Campo verde 

212000373 Fábio Alves Dos Santos Professor de Matemática Campo verde 

212001124 Fabio Andre Teixeira Dos Santos Atendente de Biblioteca Campo verde 

212001046 Fábio Andreotti Bioquímico Campo verde 

212000834 Fabio Dos Santos Souza Bioquímico Campo verde 

129 Fabiola Amalia Holetz Backes Cuidador Social Campo verde 

212000634 Fabricio Ramos Mertz Bioquímico Campo verde 

212000265 Fânia Iara Goncalves Nunes Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde da família são miguel 

212000939 Fernanda Carrilho Gonçalves Psicólogo Campo verde 

212000329 Fernanda De Melo Ribeiro Procurador Municipal Campo verde 

212001283 Fernanda De Oliveira Silva Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde da família são miguel 

212000910 Fernanda Lima Zanata Psicólogo Campo verde 

114 Fernanda Mateus V Fernandes Campos Cuidador Social Campo verde 

212000117 Fernanda Monteiro Böer Psicólogo Campo verde 

212000172 Fernanda Reis Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000784 Fernanda Silva Candido Seidel Cuidador Social Campo verde 

212000402 Fernando Guasina De Freitas Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000391 Fernando Kunz Dentista Campo verde 

212000788 Fernando Paes Lorena Atendente de Biblioteca Campo verde 

212001135 Flávia De Meneses Ricardo Borges Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000125 Flávia Maria Ferreira Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000482 Flávio Henrique De Freitas Procurador Municipal Campo verde 

212000570 Franciane Da Silva França Bioquímico Campo verde 

212000587 Franciele Maria Souza Cirilo Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000510 Francieli Delfino Mota Bioquímico Campo verde 

116 Francielli Santos Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000931 Francisco Augusto Fortes De Barros Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000882 Francisco Das Chagas Santos Da Silva Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde da família jupiara 

212001102 Francisnaide Gomes Ferreira Cuidador Social Campo verde 

212000264 Frankielle Alline Pereira Corrêa Assistente Social Campo verde 

212000131 Fulvia Soares De Oliveira Procurador Municipal Campo verde 

212000260 Gabriel Antônio Cervantes De Souza Procurador Municipal Campo verde 

212000795 Gabrielle Barboza De Souza Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000756 Genesio Da Silva Oliveira Cuidador Social Campo verde 

212000267 Georgiane Da Costa Barreiros Cuidador Social Campo verde 

10 Gerssey Bassia Bezerra de Souza Cuidador Social Campo verde 

212000877 Geruza Dela Justina Atendente de Biblioteca Campo verde 

212001273 Gesane Dias De Sousa Psicólogo Campo verde 

212000362 Gessé Duque Ferreira De Oliveira Psicólogo Campo verde 

212000062 Gessica Souza Bueno Andrade Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde dom osório 

212000918 Gilberto José Cador Procurador Municipal Campo verde 

212001146 Gilmar Costa Dos Santos Assistente Social Campo verde 

212001181 Gilmar Da Silva Friederich Cuidador Social Campo verde 

156 Gilmarsa Santos da Silva Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde garbugio 

212000605 Giovanni Ferreira De Vasconcelos Procurador Municipal Campo verde 

212000724 Giovanni Trentin Ferronato Psicólogo Campo verde 

212000151 Girleide Pauliane Alves Da Costa Atendente de Biblioteca Campo verde 

212001101 Gisele Rodrigues Da Silva Vieira Assistente Social Campo verde 

212000489 Gisely Maria Da Silva Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde da família jupiara 

212000586 Gisely Moreira Rosa Cuidador Social Campo verde 

212000280 Gislaine Maria Casarotto Assistente Social Campo verde 

212001239 Gislene Ferreira Da Silva Araujo Assistente Social Campo verde 

212001149 Gizelly Freitas De Arruda Bioquímico Campo verde 

212000148 Glaucia De Lima Pereira Psicólogo Campo verde 

212000182 Gláucia Rocha Silva Assistente Social Campo verde 

212000119 Gleizzi Adriellen Santos Leite Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde da família são miguel 

212000485 Gleysiana Souza Lutke Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000988 Graciela Azevedo Oliveira Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000961 Graciele De Jesus Marinho Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000728 Gracielli Barbosa De Almeida Silva Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde da família são miguel 
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212001194 Gracyele Silveira De Paula Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde da família jupiara 

212000466 Grascielly Vieceli Maia Procurador Municipal Campo verde 

212000113 Graziela Conceição Da Silva Berres Assistente Social Campo verde 

212000431 Guilherme Ormond Ribeiro De Capos Dentista Campo verde 

212000484 Guilherme Rafael Fernandes Da Silva Bioquímico Campo verde 

212000853 Gustavo Crestani Fava Procurador Municipal Campo verde 

212001140 Gyan Carlo De Arruda Procurador Municipal Campo verde 

212001112 Helaine Silva De Oliveira Cuidador Social Campo verde 

30 Helenor Gadani Atendente de Biblioteca Campo verde 

166 Helica Gonçalves de Carvalho Assistente Social Campo verde 

212001072 Helica Gonçalves de Carvalho Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde da família zacarias furtado de lima 

212000912 Heliene Heven Guimarães Da Silva Atendente de Biblioteca Campo verde 

212001064 Helita Dos Santos Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde da família são miguel 

212001215 Heliza Rocha Gomes Duarte Procurador Municipal Campo verde 

212000415 Hellen Cristina Xavier Da Conceição Assistente Social Campo verde 

212001009 Hellen Laura Machado Feijo Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000819 Hellida Aparecida Lopes De Moraes Atendente de Biblioteca Campo verde 

212001043 Henrique Luiz Pinto Da Silva Procurador Municipal Campo verde 

212000644 Híghor Djamíler Mendes Santos Procurador Municipal Campo verde 

212000335 Iara Mendes De Almeida Assistente Social Campo verde 

212000350 Igor Wallace Damasceno Silva Psicólogo Campo verde 

212001015 Ilana Deizi Bohm Sakudo Psicólogo Campo verde 

212000451 Ileonilson Rodrigues Procurador Municipal Campo verde 

212000804 Ilza Barboza Dossantos Marinho Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000089 Ilza De Oliveira Carvalho Arruda Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde dom osório 

212001228 Iracilda Inacio Ferraz De Souza Assistente Social Campo verde 

108 Irene Rodrigues dos Santos Atendente de Biblioteca Campo verde 

212001162 Iriana Aparecida Cardoso Assistente Social Campo verde 

212001031 Iris Rodrigues Da Silva Assistente Social Campo verde 

212000246 Isabel Solange Rezende Dentista Campo verde 

212000219 Isabela Harumi Nepomuceno Procurador Municipal Campo verde 

212000129 Isaias Eugenio Procurador Municipal Campo verde 

212000106 Isis Suerley Pernomian Procurador Municipal Campo verde 

212000999 Ivanor Antonio Kayser Procurador Municipal Campo verde 

212001173 Ivete Sousa Araujo Atendente de Biblioteca Campo verde 

212001059 Ivone Tavares De Meneses Assistente Social Campo verde 

212000080 Ivonete Reis Dos Santos Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde limeira 

212000678 Ivonete Sinhori Assistente Social Campo verde 

212000813 Izabel Chaves Venancio Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000854 Izabel Cristina Dos Santos Atendente de Biblioteca Campo verde 

212001168 Jacqueline Maria De Souza Bioquímico Campo verde 

212000174 Jairtom Eduardo Borges Limas Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000282 Jamesson Borralho Paes De Barros Cuidador Social Campo verde 

212000043 Janai Soares Lima Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde dom osório 

68 Janaina Borges da Silva Cuidador Social Campo verde 

212000968 Janaina Da Silva Santos Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde da família são miguel 

212000382 Janaina Fernandez Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000216 Jane Rodrigues De Oliveira Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde da família zacarias furtado de lima 

212001157 Janeffer Maria Duarte Izaias Psicólogo Campo verde 

212000301 Janete Nunes Pacheco Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde da família são miguel 

84 Janete Rosa da Silva Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000199 Janice Rosa De Souza Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde da família jupiara 

212000742 Janine Patricia Da Silva Atendente de Biblioteca Campo verde 

212001128 Janis Do Prado Psicólogo Campo verde 

212000805 Jaquelini Ramos Rodrigues Procurador Municipal Campo verde 

212000875 Jeanne Eufrásia Costa De Souza Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000755 Jefferson Leandro Ferreira Pinto Atendente de Biblioteca Campo verde 

212001252 Jéssica Cristina Gomes Da Silveira Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000808 Jéssica Ramos Rodrigues Bioquímico Campo verde 

212000535 Jhéssica Faustino Da Silva Psicólogo Campo verde 

212001113 Joana Darc Lucio Pereira Atendente de Biblioteca Campo verde 

212001106 Joana Darc Mariana Batista Cuidador Social Campo verde 

212000753 João Luís Neri Damasceno Dentista Campo verde 

212000533 Joao Vieira De Souza Procurador Municipal Campo verde 

212000830 Jodson Magalhães Ferreira De Amorim Psicólogo Campo verde 

212001052 Joelma Sousa Silva Procurador Municipal Campo verde 

212000101 Johnatan Stenio Araujo Menezes Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000578 Joice Rodrigues Torres Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde da família são miguel 

212000621 Joicylene Rufina Silva Guimarães Procurador Municipal Campo verde 

54 Joisiani Teixeira Vicentin Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000705 Jolce Cleia Echert Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000459 Joliane Heloisa Da Silva Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde da família são miguel 

212001111 Jonas Ezidio Monteiro Da Silva Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000198 Jonathã Cristian Santos Silva Procurador Municipal Campo verde 

212000447 Jonathan Alex Da Conceição Bioquímico Campo verde 

212001004 Jose Carlos Gonzales Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde da família jupiara 

212001136 José Vinicius Da Costa Filho Procurador Municipal Campo verde 

212000040 Joseane Sousa Nascimento Psicólogo Campo verde 

212000620 Josevan Moreira Mesquita Procurador Municipal Campo verde 

102 Josiane Barbosa da Silva Cuidador Social Campo verde 

212000539 Josiane De Freitas Cadidé Técnico de Higiene Dental Campo verde 

212000159 Josiely Cristina Da Cruz Psicólogo Campo verde 

212000633 Josilene Gonçalves Carvalhio França Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000615 Josimari Silva Pereira Assistente Social Campo verde 

212000245 Josirene Gonçalves De Oliveira Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde da família jupiara 
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212000308 Jovanir Nardes Lourenço Assistente Social Campo verde 

212001145 Judite Fernandes Dos Santos Professor de Matemática Campo verde 

212000413 Juliana Bernardes Maldonado Dentista Campo verde 

212001270 Juliana Copetti Procurador Municipal Campo verde 

212000524 Juliana Da Conceição Alves Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde da família jupiara 

212000197 Juliana Ferreira Paim Cuidador Social Campo verde 

212001225 Juliana Ferreira Viegas Coelho Fiuza De Toledo Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000572 Juliana Maria Prati Fernandes Dentista Campo verde 

212000419 Juliana Pereira Bueno Procurador Municipal Campo verde 

212000045 Juliana Raquel Trevisol Procurador Municipal Campo verde 

212000221 Juliana Rodrigues Rocha Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde dom osório 

212000223 Juliana Rosa Da Silva Atendente de Biblioteca Campo verde 

212001209 Juliana Tahara Cenedesi Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000032 Juliene Arruda E Silva Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde da família zacarias furtado de lima 

212001185 Julio Cesar Da Silva Procurador Municipal Campo verde 

212001058 Julio Cezar Alexandre Brito De Araujo Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000392 Juraci Ozebre Garcia Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde da família zacarias furtado de lima 

212000114 Jurema De Campos Bastos Duarte Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde da família jupiara 

212001029 Juscélia Dos Anjos Ferreira Assistente Social Campo verde 

212000381 Jussara Camilo Da Silva Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde 28 de outubro 

212001021 Jussara Maria Ferrarezi Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000880 Jussara Maria Teixeira Assistente Social Campo verde 

212001084 Jussie Jose Bottega Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde da família são miguel 

212001147 Karen Regina Ramos Da Silva Atendente de Biblioteca Campo verde 

152 Karina Silva Pinheiro Assistente Social Campo verde 

212001130 Katia Ana Moreira Assistente Social Campo verde 

212000636 Katiane Magna Do Rosário Bioquímico Campo verde 

212000666 Katielle Ferreira Dos Santos Cuidador Social Campo verde 

212000981 Kauhara Roger De Souza Ribeiro Doretto Psicólogo Campo verde 

212000274 Kedna Evangelista Da Silva Atendente de Biblioteca Campo verde 

28 Keila de Paula E Silva Atendente de Biblioteca Campo verde 

5 Keila Kenia dos Santos Fortunato Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde dom osório 

212000850 Keilha Rafaela Dos Santos Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000344 Keli Guimaraes Queiroz Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000659 Kélin Cristiana Pazete Psicólogo Campo verde 

212000686 Kelly Karolyne Silva Barros Procurador Municipal Campo verde 

20 Kelson Ricardo Oliveira Campos Cuidador Social Campo verde 

212000604 Kenia Cristina Da Silva Raldi Cuidador Social Campo verde 

212000822 Kenia Maria Araujo Oliveira Assistente Social Campo verde 

17 Kezia Aparecida Figueiredo Candido Cuidador Social Campo verde 

2 Kezia Aparecida Figueiredo Candido Assistente Social Campo verde 

212001091 Kleber Pinho E Silva Procurador Municipal Campo verde 

212001032 Laércio Odinei Geusemin Procurador Municipal Campo verde 

212001148 Laila Cristina De Andrade Bezerra Procurador Municipal Campo verde 

212000862 Lailton Paulo Soares Bioquímico Campo verde 

212001212 Lais Cardozo Procurador Municipal Campo verde 

212000517 Lais Nayane Silva Da Cruz Assistente Social Campo verde 

212001153 Laís Willers Lorenzatto Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000618 Larissa De Abreu Sossai Psicólogo Campo verde 

212001285 Larissa Escobar Bueno Beltrão Psicólogo Campo verde 

212000103 Larissa Lais De Morais Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000399 Larissa Laura Da Silva Psicólogo Campo verde 

212001282 Larissa Souza De Oliveira Psicólogo Campo verde 

212000995 Laura Aparecida Corsino Luiz Psicólogo Campo verde 

212001211 Laura Cristina De Oliveira Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000962 Ledina Da Silva Moreira Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde da família zacarias furtado de lima 

212000352 Leidiane Barbosa Pereira Assistente Social Campo verde 

19 Leidiane de Castro Borges Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde da família jupiara 

212000540 Leislane Dias Paiva Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde da família são miguel 

212000330 Leliane Reami Procurador Municipal Campo verde 

212000309 Leomar Antonio Hantt Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde da família zacarias furtado de lima 

212001016 Leydy Anny Dos Santos Queiroz Psicólogo Campo verde 

212001104 Leylton Benedicto De Arruda Barros Procurador Municipal Campo verde 

212000166 Liciana Leticia De Moraes Bioquímico Campo verde 

212000757 Liliane Sa Oliveira Cuidador Social Campo verde 

212000261 Liliane Santana Pacheco Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde da família jupiara 

137 Lillian Borges Passarelli Assistente Social Campo verde 

212001175 Lindaura Da Silva Macedo Atendente de Biblioteca Campo verde 

212001224 Lindcélia Cristina Dos Santos Psicólogo Campo verde 

212000474 Lindinalva Ferreira Da Silva Assistente Social Campo verde 

212000802 Linei Maria Da Silva Trinanes Assistente Social Campo verde 

212000624 Lislaine Laurindo Procurador Municipal Campo verde 

212000721 Livia Eduarda De Oliveira Da Silva Vicente Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde agrovila joão ponce de arruda 

212000848 Livia Taques Barini Procurador Municipal Campo verde 

212000869 Loana De Souza Brito Procurador Municipal Campo verde 

212000896 Luana Gheller Bioquímico Campo verde 

212000083 Lucas Baum Pereira Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000248 Lucelia Gomes Teixeira Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde da família jupiara 

212001137 Lucia Nunes De Freitas Pereira Assistente Social Campo verde 

212000403 Luciana Amorim Ferreira Assistente Social Campo verde 

212000565 Luciana Amorim Santana Procurador Municipal Campo verde 

212000518 Luciana Cristina Gonçalves Granjeiro Taques Fontaneli Psicólogo Campo verde 

212000284 Luciana Dorriguette De Oliveira Procurador Municipal Campo verde 

212000750 Luciana Maria Lopes Cuidador Social Campo verde 

212001201 Luciano Carvalho Do Nascimento Procurador Municipal Campo verde 
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212000279 Luciano De Frannça Castro Dentista Campo verde 

81 Lucicleide Pereira da Silva Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000845 Luciene Apolonio Da Silva Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000263 Luciene De Arruda Medeiros Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde da família jupiara 

212000930 Luciley Da Guia E Silva Assistente Social Campo verde 

212000844 Lucineide Carneiro Xavier Reis Bioquímico Campo verde 

212000407 Lucineide Dos Santos Simbaiba Trampusch Assistente Social Campo verde 

212000212 Lucirene Lima De Oliveira Atendente de Biblioteca Campo verde 

212001188 Ludiane Garcia Moreira Bioquímico Campo verde 

212000564 Luenil Zairone De Freitas Schurig Bioquímico Campo verde 

212000470 Luis Eduardo De Arruda E Silva Cuidador Social Campo verde 

212000084 Luiz Augusto Arruda Custodio Procurador Municipal Campo verde 

212000004 Luiz Carlos Santana De Avila Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000363 Luiz Eduardo Bilibio Piva Procurador Municipal Campo verde 

212000667 Luiz Henrique Carreto Pardal Procurador Municipal Campo verde 

212001039 Luiz Mauro Lima Parreira Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000646 Luiz Renato Ribeiro Martelli Procurador Municipal Campo verde 

212000974 Luiza Rosa Santos Portela Assistente Social Campo verde 

212000762 Luzia Santos Bonfim Cuidador Social Campo verde 

212000503 Luziana Maria Pinto De Araujo Procurador Municipal Campo verde 

212000602 Luzineide Souza Novais Procurador Municipal Campo verde 

212001080 Lyzandra Pimenta Pizzatto Procurador Municipal Campo verde 

127 Maksuelly Cristyna Gervasio Santos Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000204 Mara Lucia Domingos De Paiva Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000187 Marcela Caroline Ferreira Santos Bioquímico Campo verde 

212001245 Marcelle Maria De Freitas Leon Bordest Procurador Municipal Campo verde 

212000121 Marcelo Aquino Moreno Magalhães Assistente Social Campo verde 

212000612 Marcelo Costa Procurador Municipal Campo verde 

212000443 Marcelo Da Luz E Silva Procurador Municipal Campo verde 

212000793 Marcia Aparecida Rondon Gomes Cuidador Social Campo verde 

8 Marcia de Carvalho Gomes Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde dom osório 

212000394 Marcilene Gonçalves Odilon Cuidador Social Campo verde 

212000709 Márcio Aparecido Coletti Psicólogo Campo verde 

212000520 Marcio Luis Saedt Saunali Psicólogo Campo verde 

212000411 Marcos Aurelio Liberali Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000452 Marcos Queiroz Onofre Atendente de Biblioteca Campo verde 

212001116 Marcos Roberto Vieira Cuidador Social Campo verde 

212001161 Marcus Vinícius Gregório Mundim Procurador Municipal Campo verde 

212000348 Maressa Franciellen Silva Knöner Procurador Municipal Campo verde 

212001049 Margarete Cezar Atendente de Biblioteca Campo verde 

155 Margarida Vasconcelos Leão Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde dom osório 

212000593 Maria Aparecida Araujo Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000461 Maria Aparecida Ferreira De Oliveira Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000291 Maria Aparecida Goncalves De Souza Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde da família são miguel 

117 Maria Aparecida Pinto da Silva Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde da família são miguel 

212001026 Maria Aparecida Rezende Furtado Atendente de Biblioteca Campo verde 

212001232 Maria Auremar De Oliveira Vasconcelos Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000752 Maria Badia Oliveira De Jesus Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000797 Maria Barbosa Da Silva Atendente de Biblioteca Campo verde 

212001177 Maria Clara Fonteque Scacchetti Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000272 Maria Da Conceição Da Silva Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde da família são miguel 

212000236 Maria Das Dores Araujo E Silva Procurador Municipal Campo verde 

212000111 Maria De Fatima Gonçalves Monteiro Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde dom osório 

56 Maria de Lourdes Bezerra Lima Atendente de Biblioteca Campo verde 

38 Maria Helena Pereira de Andrade Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde dom osório 

144 Maria Jose Rodrigues de Souza Cuidador Social Campo verde 

212000057 Maria Laura Pedroso Delgado Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde da família jupiara 

23 Maria Luiza da Silva Costa Atendente de Biblioteca Campo verde 

212001159 Maria Luiza Soares Da Silva Assistente Social Campo verde 

212001067 Maria Luzia Do Nascimento Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde da família jupiara 

212000569 Maria Marcia Dos Santos Cuidador Social Campo verde 

212000141 Maria Marta De Almeida Cuidador Social Campo verde 

212000140 Maria Marta De Almeida Assistente Social Campo verde 

212000433 Maria Minervina Dos Santos Cuidador Social Campo verde 

212000568 Maria Nilce Barboza De Souza Assistente Social Campo verde 

212000984 Maria Nilsa Pereira Da Silva Costa Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde da família são miguel 

145 Maria Rosa Lino de Souza Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000987 Mariana De Jesus Santos Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde dom osório 

212001158 Mariana Santos De Oliveira Atendente de Biblioteca Campo verde 

212001277 Maricilda Matos Correa Atendente de Biblioteca Campo verde 

36 Mariele Ferreira de Arruda Lima Técnico de Higiene Dental Campo verde 

212001246 Marielle Cristina Cespedes Amorim Procurador Municipal Campo verde 

212000049 Marielly Divina Espirito Santo Procurador Municipal Campo verde 

212000432 Marilce Lopes Rabelo Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde da família são miguel 

212000136 Marilene Bondespacho Barbosa De Brito Cuidador Social Campo verde 

148 Marilene de Oliveira Siqueira Cuidador Social Campo verde 

212000894 Marilene Ferreira De Souza Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000481 Marília Lacerda De Freitas Procurador Municipal Campo verde 

118 Marinalva Amancio dos Santos Nogueira Cuidador Social Campo verde 

161 Marinalva Nicasso de Souza Cuidador Social Campo verde 

212000796 Marinete Ferreira De Souza Silva Técnico de Higiene Dental Campo verde 

212000002 Maristela Sachet Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde agrovila joão ponce de arruda 

212000653 Marize Nunes De Carvalho Assistente Social Campo verde 

212000203 Marlene Rosa Dos Santos Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde da família são miguel 

43 Marli Ponciano de Arruda Madureira Atendente de Biblioteca Campo verde 
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212000738 Marli Terezinha Silva Cuidador Social Campo verde 

212000395 Marlucen Alves Arrais Assistente Social Campo verde 

212000916 Marta Mazete Silva Assistente Social Campo verde 

212000679 Martha Marceliano Rodrigues Cuidador Social Campo verde 

212001241 Maryney De Arruda Freire Assistente Social Campo verde 

212000849 Maura Oliveira De Azevedo Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde da família zacarias furtado de lima 

212000374 Mauricio José Camargo Castilho Soares Procurador Municipal Campo verde 

212000444 Mayane Trajano Silva Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000189 Mayza Rangel Blaszak Assistente Social Campo verde 

212000290 Meirieli Rodrigues Pereira Assistente Social Campo verde 

212001255 Melcides Pereira Belem Filho Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000455 Michelle Andressa Spengler Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000814 Michelle Aparecida Pereira Leite Dos Santos Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000934 Michelle Da Silva Clementi Assistente Social Campo verde 

212001117 Michelle Monteiro Vidal Psicólogo Campo verde 

212000983 Michelle Moraes Santos Assistente Social Campo verde 

212000726 Michely Dos Reis Batista Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000242 Mirelle Braga Tumelero Psicólogo Campo verde 

212001118 Miriã Ferreira Lima Paes De Barros Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000060 Míriam Daniela Fortes Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000946 Mônica Barros De Oliveira Assistente Social Campo verde 

212000978 Monica Callejas Reichert Procurador Municipal Campo verde 

212000180 Monica Damassena Marçal Mariano Assistente Social Campo verde 

212000547 Nadja Mara Ponde Rodrigues Bioquímico Campo verde 

212000286 Nágela Moreira Lopes De Oliveira Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000253 Nalva Do Prado Costa Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde da família jupiara 

212000771 Nalvanei Da Silva Jacinto Figueiredo Assistente Social Campo verde 

212001100 Narathienny Queiroz De Matos Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde da família jupiara 

212000584 Narjara Aline Braz Da Silva Procurador Municipal Campo verde 

212001164 Natanael Fernandes De Souza Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde da família são miguel 

212000383 Neide Alves Dos Santos Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde da família são miguel 

212000744 Neiva De Sousa Barbosa Da Silva Psicólogo Campo verde 

61 Nelson Francisco de Souza Atendente de Biblioteca Campo verde 

212001251 Nelson Ricardo Kleim Procurador Municipal Campo verde 

212001020 Nenzita Pereira Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000508 Neuma Nunes Pacheco Souza Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde da família são miguel 

89 Neuza Ribeiro de Oliveira Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000231 Nicoly Flores Quadros Procurador Municipal Campo verde 

212000769 Nilva Gonçalina Da Silva Pinto Atendente de Biblioteca Campo verde 

63 Nirta Alves Lopes Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde 28 de outubro 

212001047 Nislene Maria Dos Santos Técnico de Higiene Dental Campo verde 

212000220 Nivia De Fatima Rodrigues Cuidador Social Campo verde 

130 Noeli Berta Holetz Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde da família zacarias furtado de lima 

212000065 Noeli Ferreira Da Silva Cuidador Social Campo verde 

212000064 Noeli Ferreira Da Silva Assistente Social Campo verde 

212000425 Noemi Pereira Santana Nogueira Assistente Social Campo verde 

135 Nubia Angelica de Lima Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000275 Nycole Oliveira Silva Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde da família são miguel 

212001256 Oriana Miranda De França Assistente Social Campo verde 

212000473 Orivaldo Ferreira De Sales Filho Psicólogo Campo verde 

112 Osmalina Sonia da Silva Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde da família são miguel 

212000404 Osvaldo Luiz Lacerda De Queiroz Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000915 Ozanir Matos Correa Cuidador Social Campo verde 

85 Paloma Rodrigues Amarante Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000453 Pamela Caetano Dos Santos Dentista Campo verde 

212001290 Pâmela Francielli Silva Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000081 Pâmella Patrícia Da Silva Psicólogo Campo verde 

212000130 Paola Cristina Paixão Aleixo Gomes Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000366 Patricia Bertuol Atendente de Biblioteca Campo verde 

154 Patricia Micheli Casola Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000825 Patricia Morais Padin Técnico de Higiene Dental Campo verde 

212001041 Paula Auxiliadora Cardoso Botelho Cuidador Social Campo verde 

212000643 Paula Borges Sales Rocha Cuidador Social Campo verde 

212001279 Paula Rafaela De Carvalho Gomes Psicólogo Campo verde 

212000645 Paulo Afonso Da Rocha Silva Procurador Municipal Campo verde 

212001217 Paulo Dias Da Silva Rocha Procurador Municipal Campo verde 

212001066 Paulo Sergio Da Silva Scaranaro Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000312 Pennsylvania Marinho Borralho Bioquímico Campo verde 

212000886 Petterson Renato De Oliveira Da Cruz Assistente Social Campo verde 

212000545 Poliana Natalia Ferreira Bioquímico Campo verde 

212000665 Poliana Ribeiro Maciel Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde agrovila joão ponce de arruda 

212000498 Polliana Patricia Piovesan Procurador Municipal Campo verde 

212000980 Priscila Leite Rocha Professor de Matemática Campo verde 

212000555 Priscila Mainardi Tamiozzo Psicólogo Campo verde 

212000905 Priscilla Christiane Gavioli Colione Dentista Campo verde 

212000763 Quenia Gomes Silva Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000674 Quezia Ribeiro Mariano Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde da família zacarias furtado de lima 

212000239 Rafael Acássio Pio Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000574 Rafael Odilio Ramos Dos Santos Procurador Municipal Campo verde 

212001218 Rafaela Emilia Bortolini Procurador Municipal Campo verde 

212001045 Rafaela Freire Rêgo Atendente de Biblioteca Campo verde 

212001189 Rafaela Guerrize Conte Procurador Municipal Campo verde 

212000680 Rafaela Souza Saibert Psicólogo Campo verde 

212001163 Raí Renan De Castro Barros Procurador Municipal Campo verde 

212000776 Raimundo Ribeiro Da Costa Atendente de Biblioteca Campo verde 
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77 Raquel Ana Zanatto Santos Cuidador Social Campo verde 

212000257 Raquel De Souza Batista Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde dom osório 

212001141 Rayanne Ribeiro Rocha Bioquímico Campo verde 

212001281 Regiane Carmem Ferreira Cuidador Social Campo verde 

104 Regiane Ramos Martins Cuidador Social Campo verde 

22 Regiane Vicentin Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000826 Regina Alves Samiti Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde da família zacarias furtado de lima 

212001105 Regina Célia Santos Pereira Marques Assistente Social Campo verde 

103 Regina do Nascimento Rozendo Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde dom osório 

212001184 Regina Morreira Do Nascimento Cuidador Social Campo verde 

212000097 Reinaldo Bispo De Araújo Filho Procurador Municipal Campo verde 

212000631 Rejanne Kelly Moreira De Roma Bioquímico Campo verde 

212001094 Renata Cristina De Sousa Goulart Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000622 Renata Cristina Pastro Pavan Procurador Municipal Campo verde 

212000866 Renata De Matos Tonim Assistente Social Campo verde 

212000739 Renata Do Nascimento Rosendo Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde dom osório 

212000108 Renata Tiago Dentista Campo verde 

212000361 Renato Senna Figueiredo Atendente de Biblioteca Campo verde 

212001170 Rita Aparecida De Melo Assistente Social Campo verde 

212000139 Roberta Oliveira Da Silva Assistente Social Campo verde 

212000021 Roberth Wiillyan Araújo E Silva Psicólogo Campo verde 

212000851 Rodrigo Antonio Vilela Bioquímico Campo verde 

212000367 Rodrigo Nicolino Da Silva Professor de Matemática Campo verde 

212000514 Rodrigo Oliveira Correa Dentista Campo verde 

212000142 Rogério Di Loreto Lourenção Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000778 Rosalina Pereira Dutra Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde da família são miguel 

212000860 Rosana Brito Vargas Cuidador Social Campo verde 

212000610 Rosana Fuzetti De Freitas Assistente Social Campo verde 

212000955 Rosana Haag Assistente Social Campo verde 

212000697 Rosana Mareira Jacinto Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde dom osório 

212000323 Rosana Maria Barbosa Teixeira Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000401 Rosana Maria De Souza Goulart Procurador Municipal Campo verde 

88 Rosana Silverio Oliveira Moreira Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000302 Rosangela De Jesus Mendonça Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde da família são miguel 

212000717 Rosangela Lara Ferreira Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde da família jupiara 

212000936 Rosangela Lazara Da Silva Cuidador Social Campo verde 

212001008 Rosângela Scalabrin Camello Lopes Procurador Municipal Campo verde 

212000144 Rosangela Teles Rocha Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde da família são miguel 

13 Roselane Gomes Ferreira Assistente Social Campo verde 

212000490 Roselei Ines Balest Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000998 Roselei Pereira Dutra Cuidador Social Campo verde 

212000789 Rosenilza De Fatima Freitas Cuidador Social Campo verde 

212000922 Rosenir Menino Da Silva Assistente Social Campo verde 

212000342 Rosiane Dos Santos Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde da família zacarias furtado de lima 

212000864 Rosilda Ferreira De Lima Cuidador Social Campo verde 

15 Rosilda Novais Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde da família são miguel 

212000566 Rosilei Pereira Borges De Oliveira Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000852 Rosilene Ferreira De Almeisa Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000745 Rosilene Rodrigues Da Silva Cuidador Social Campo verde 

147 Rosimeire Aparecida Caetano Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde dom osório 

212000364 Rosineide De Oliveira Atendente de Biblioteca Campo verde 

165 Rosineide Domingos de Alencar Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000277 Roza Lenis Alves Lemes Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000099 Rozana Rodrigues Dos Santos Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde dom osório 

134 Rozangela de Fatima Gonçalves Silva Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde da família jupiara 

212000033 Rozeli Almeida Da Silva Assistente Social Campo verde 

212000233 Rozilene Ribeiro De Freitas Assistente Social Campo verde 

212000689 Rudvania Andrade Rodrigues Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000654 Saionara Dos Santos Cuidador Social Campo verde 

212001174 Samara Cruz De Arruda Bioquímico Campo verde 

212000241 Sandra Helena Dos Santos Psicólogo Campo verde 

141 Sandra Mara Medice Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000340 Sandra Marquetti Dias Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde dom osório 

212000807 Sandra Monteiro De Barros Santos Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000164 Sandra Tavares Barbosa Dos Santos Técnico de Higiene Dental Campo verde 

212000652 Sandra Terezinha Coccoamorim Assistente Social Campo verde 

212001230 Sandro Silva Pereira Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000471 Sergiane Rezendes Rodrigues Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000439 Sergio Pinto Do Bom Despacho Cuidador Social Campo verde 

212000075 Seulandia Rosa Pereira Assistente Social Campo verde 

212001055 Sheila Carla De Queiroz Gomes Psicólogo Campo verde 

212000700 Sheylla Janini Santos Amaro Assistente Social Campo verde 

212000542 Silmara Luzia Kliemann Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde da família jupiara 

212001160 Silvana Barboza Dos Santos Assistente Social Campo verde 

212000351 Silvana Da Silva Pereira Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000227 Silvana De Carvalho Gomes Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000506 Silvana Ferreira Da Silva Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde limeira 

212001114 Silvana Peixoto Pena Oliveira Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde da família são miguel 

212000070 Silvani Alves Feitosa Assistente Social Campo verde 

212000947 Silvia Momose Dentista Campo verde 

212000876 Simara Santana Monteiro Mazurkewicz Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000664 Simone Aparecida Salomão De Oliveira Cuidador Social Campo verde 

212000183 Simone Da Silva Toniazzo De Camargo Procurador Municipal Campo verde 

212000538 Simone Maria De Souza Nascimento Técnico de Higiene Dental Campo verde 

212001007 Simoni Almeida Coelho Cuidador Social Campo verde 
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212000959 Simoni Mesquita Marinheiro Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde dom osório 

212000760 Simony Moreira De Oliveira Atendente de Biblioteca Campo verde 

212001298 Simony Silva Oliveira Assistente Social Campo verde 

212001204 Sindovania Sousa De Oliveira Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000656 Sirley Barbosa De Souza Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde da família são miguel 

212001071 Sirley Rodrigues Madureira Assistente Social Campo verde 

212000359 Sizenando Gonçalves Farias Junior Bioquímico Campo verde 

212000251 Solange Dourado Paniag Bioquímico Campo verde 

212000594 Solange Fernandes Assistente Social Campo verde 

162 Solange Maria Onesimo Dourado Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde da família zacarias furtado de lima 

212000360 Solange Rodrigues Da Chagas Santos Assistente Social Campo verde 

212001139 Solange Silva Costa Soares Professor de Matemática Campo verde 

212000145 Sonia Renilda Scherer Severino Assistente Social Campo verde 

79 Suele Aldivina Ferreira Costa Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde da família zacarias furtado de lima 

52 Suelen Porto de Souza Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde da família são miguel 

212000609 Suelen Regina Da Silva Luz Atendente de Biblioteca Campo verde 

159 Sueli Ferreira da Silva Cuidador Social Campo verde 

212000201 Sueli Nunes Da Silva Rodrigues Atendente de Biblioteca Campo verde 

91 Suely Alves Pereira dos Santos Cuidador Social Campo verde 

212000467 Suely Jamise Rodrigues Do Nascimento Assistente Social Campo verde 

212000690 Suely Marcussi Gaspechak Martins Assistente Social Campo verde 

212001142 Suely Rodrigues Procurador Municipal Campo verde 

212001063 Suzana Caetano Dos Santos Psicólogo Campo verde 

212000398 Taila Maiara Greco Psicólogo Campo verde 

212000617 Taina Kreutz Bioquímico Campo verde 

212000331 Tainá Miranda De Alcântara Procurador Municipal Campo verde 

212000692 Tais Falcão Rodrigues Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde 28 de outubro 

212000305 Tais Nayara Masetto Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000235 Tais Regina Oliveira Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde da família jupiara 

212001300 Takayoshi Katagiri Procurador Municipal Campo verde 

212000225 Tâmara Grazielle Silva Dentista Campo verde 

212000460 Tania Fatima De Resende Rodrigues Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000691 Tatiana Da Silva Lopes Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000171 Tatiana Ricarda Da Silva Moura Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde dom osório 

212000155 Tatiane Aparecida Dos Santos Da Silva Cuidador Social Campo verde 

212001214 Tatiane De Azevedo Coutinho Psicólogo Campo verde 

212001284 Tatiane Fernanda Zana Marques Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000252 Tatiane Texeira Da Silva Lacerda Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde dom osório 

212000124 Telma Geane Da Silva Pires Assistente Social Campo verde 

212001014 Telma Moura Pinto Atendente de Biblioteca Campo verde 

212001220 Tereza Cristina Gomes Miguel Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000499 Tereza Maria De Siqueira Atendente de Biblioteca Campo verde 

64 Terezinha da Costa Silva Cuidador Social Campo verde 

212001192 Thais Costa Marques Fidelis Simon Procurador Municipal Campo verde 

212001263 Thais Dos Santos Moreira Assistente Social Campo verde 

212000965 Thayane Laura Duarte De Lara Pinto Sousa Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000082 Thays Alves Calado Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde dom osório 

212000747 Thiago De Paula Bini Procurador Municipal Campo verde 

212000672 Thiago Dos Santos Salles Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde dom osório 

212000942 Thyara Dorileo Albertini Dentista Campo verde 

212000050 Tiago Luiz Rodrigues Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000194 Uiliane Fabiene Pereira Assistente Social Campo verde 

212000773 Valdelice Cruz Da Silva Souza Atendente de Biblioteca Campo verde 

212001191 Valdilene Pereira De Souza Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde da família jupiara 

212000768 Valdis Castilho Soares Junior Procurador Municipal Campo verde 

212001011 Valkirya Camello Lopes Procurador Municipal Campo verde 

160 Vanda Alves da Silva Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde da família jupiara 

212000957 Vanderléia Quilante Assistente Social Campo verde 

212000985 Vanessa Dos Santos Silva Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde dom osório 

212000710 Vanessa Paes De Lima Cuidador Social Campo verde 

212000483 Vania Aparecida Bonatti Assistente Social Campo verde 

212000774 Vania Cristina Da Cruz Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000500 Vânia Magalhães De Souza Bonfim Nascimento Técnico de Higiene Dental Campo verde 

33 Vanilda de Deus Silva Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000319 Vanilda Fernandes De Oliveira Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000256 Vanuza Bonfim Silva Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde da família são miguel 

126 Vanuza Soares Barbalho Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000147 Venair Rosa De Souza Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde dom osório 

153 Venicios de Araujo Ventura Cuidador Social Campo verde 

212000397 Vera Bassanesi Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde da família zacarias furtado de lima 

212000504 Vera Lúcia Araújo Dos Santos Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000457 Vera Lucia Melo Da Silva Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde da família são miguel 

212000494 Veridiana Consuelo Peixoto Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde da família jupiara 

212000109 Vilma Santos Martins Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde dom osório 

25 Vilmaria da Gloria Gonçalves Professor de Matemática Campo verde 

212001097 Vilson Pedro Nery Procurador Municipal Campo verde 

212001287 Viviane De Freitas Costa Bioquímico Campo verde 

123 Viviane Squivel da Silva Atendente de Biblioteca Campo verde 

212001278 Walteir Gregorio Da Silva Professor de Matemática Campo verde 

212000855 Washington Custodio De Carvalho Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde agrovila joão ponce de arruda 

122 Webber dos Santos Barros Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000991 Wellington Fernandes Dos Santos Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000798 Wellita Pereira Da Silva Sirino Cuidador Social Campo verde 

212000479 Wesley Leandro Damasceno Procurador Municipal Campo verde 

212001264 Widney Maycon De Lima Alves Atendente de Biblioteca Campo verde 
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212001138 Wisla Roxane De Lima Ferrari Psicólogo Campo verde 

212001068 Wisleia Ribeiro Dos Santos Souza Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000412 Wolney Ceza Mesquita Toledo Procurador Municipal Campo verde 

212000071 Yndira Maeron G Oliveira Psicólogo Campo verde 

212001250 Zelir Fatima Rosa De Siqueira Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000837 Zelir Fatima Rosa De Siqueira Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde da família são miguel 

212000828 Zelma Santos Do Nascimento Cuidador Social Campo verde 

212001000 Zenilda Da Silva Santos Barbosa Cuidador Social Campo verde 

131 Zilda Mara Oliveira Campos Ferreira Cuidador Social Campo verde 

212000975 Zildinete De França Barbosa Atendente de Biblioteca Campo verde 

212000077 Zirlene Rosa Da Silva Agente Comunitário de Saúde Unidade de saúde dom osório 

  
Em 19 de março de 2012 
  
Consulplan e Comissão Organizadora. 

Publicado por: 
Ana Marcia Perske Marcon 

Código Identificador:B34AECE1 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA  
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA  

 
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 
  
ÓRGÃO GESTOR: PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA  
PROCESSO DE LICITAÇÃO: Nº 52200264/2012 
  
MODALIDADE: PREGÃO PRESENCIAL SRP N° 017/2012 
  
VALIDADE: 10 (dez) Meses contados a partir da data de sua publicação no Jornal Oficial, podendo ser prorrogada na forma da lei. 
  
OBJETO: Registro de Preços para futura e eventual Aquisição de Materiais de expediente. 
  
ÓRGÃO GERENCIADOR: SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, através do Departamento de Compras, no seu aspecto 
operacional, com apoio da Assessoria Jurídica, nos aspectos legais. 
  
O preço, a quantidade, os fornecedores e as especificações dos itens registrados nesta Ata, encontram-se indicados nas tabelas abaixo: 
  
EMPRESA F. L. DE AGUIAR – ME. 
TERMO REFERENCIA MATERIAIS DE EXPEDIENTE - GABINETE SOL. 15/2012  
Item Quant. Und Descrição Marca Vl. Unit.  Vl. Total  

11 30 Und Grampo trilho com 30 und Iara 6,23 186,90 

36 01 Und Livro código do processo civil (THEOTONIO NEGRAO) Editora 180,00 180,00 

37 01 Und Livro comentários à lei de improbidade administrativa Editora 275,00 275,00 

38 01 Und 
Livro comentários a leis de licitação e contratos da administração publica (JESSÉ 
TORRES PEREIRA JR) 

Editora 320,00 320,00 

39 01 Und Livro constituição federal comentada (ALEXANDRE DE MORAES) Editora 320,00 320,00 

40 02 Und Dicionário da língua portuguesa Editora 25,00 50,00 

61 500 Und Envelope Sedex Ipecol 0,25 125,00 

73 200 CX 
Papel sulfite multifuncional 2.10x 2.97mm 75g/m2 (não reciclado) caixa com 10 resmas 
de 500 folhas 

Chamex 135,90 27.180,00 

  
TERMO REFERENCIA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO SOL. 14/2012  
Item Quant. Und Descrição Marca Vl. Unit.  Vl. Total  

102 25 CX 
Papel sulfite multifuncional a4 2,10 x 2,97 mm 75 g/m2 (não reciclado) caixa com 10 
resmas de 500 folhas 

Chamex 135,90 3.397,50 

95 10 RL 
Papel sulfite para plotter DESIGNJET 110 PLUS gramatura 90g largura de 600 mm; 
rolo 100 metros. 

Brother 200,00 2.000,00 

112 01 Und Quadro branco 1,20 x 0,90 m moldura de alumínio Stalo 84,90 84,90 

  
TERMO DE REFERENCIA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO – SETOR  DE COMPRAS E LICITAÇÃO SOL. 23  
Item Quant. Unid. Descrição Marca Vl. Unit.  Vl. Total  

126 01 Und Dicionário da língua portuguesa. Editora 25,00 25,00 

130 50 Cx. 
Papel sulfite multifuncional 2.10 x 2.97mm 75g/m2 (não reciclado) caixa com 10 
resmas de 500 folhas. 

Chamex 135,90 6.795,00 

139 100 Cx. Grampo trilho metalizado 80 mm Cx. c/ 50 Und. Iara 6,23 623,00 

  
TERMO DE REFERÊNCIA MATERIAL DE EXPEDIENTE- SECRETARIA MUNICIPAL DE A DMINISTRAÇÃO SOL. 24  
Item Quant. Und. Descrição Marca Vl. Unit.  Vl. Total  

186 60 Cx. 
Papel sulfite multifuncional 210x297mm 75g/m2 (não reciclado) caixa com 10 resmas 
de 500 folhas. Papel A4. 

Chamex 135,90 8.154,00 

191 18 Cx. Grampo trilho metalizado 80 mm Cx. c/ 50un Iara 6,23 112,14 

  
TERMO REFERENCIA MATERIAIS DE EXPEDIENTE SECRETARIA MUNICIPAL DE FIN ANÇAS SOL. 06/2012 
  
Item Quant. Unid Descrição Marca Vl. Unit.  Vl. Total  
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238 35 CX Grampo trilho de metalizado 80 mm, 1° qualidade Cx c/50 un. Iara 6,23 218,05 

245 82 CX 
Papel sulfite multifuncional 2.10x 2.97mm 75g/m2 (não reciclado) caixa com 10 resmas 
de 500 folhas 

Chamex 135,90 11.143,80 

215 20 Und Pasta com abas e elástico 03 cm (cristal) Polibras 2,79 55,80 

  
TERMO DE REFERENCIA MATERIAIS DE EXPEDIENTE SECRETARIA MUNICIPAL DE ED UCAÇÃO SOL. 24/2012. 
  
Item Quant. Unid Descrição Marca Vl. Unit.  Vl. Total  

280 3.000 Und Fitilhas estreita para presentes Dfitil 1,133 3.400,00 

281 300 MTS Feltro cores variadas Santa fé 9,333 2.800,00 

284 800 Und Grampeador de mesa 26/6 profissional para 400 folhas Adeck 25,00 20.000,00 

326 100 Und Quadro (lousa) de 1,2x 2,00 mts Guedes 99,00 9.900,00 

327 50 Und Quadro (lousa) de 1,2x 3,00 mts Guedes 169,80 8.490,00 

375 300 PCT Embalagem para cestas básicas- 10 micras Rei 35,00 10.500,00 

398 100 KG Sacolas para embalagem de 20 kg- 60x90 -06 micras Rei 36,00 3.600,00 

256 800 CX 
Papel sulfite a4 multifuncional 2,10x2,97mm 75g/m² (não reciclado) caixa com 10 
resmas de 500 folhas 

Chamex 135,90 108.720,00 

  
TERMO DE REFERENCIA MATERIAIS DE EXPEDIENTE SECRETARIA MUN. DE DESPOR TO SOL. 07 
  
Item Quant. Unid Descrição Marca Vl. Unit.  Vl. Total  

468 10 CX Grampo trilho metalizado 80 mm Cx c/ 50 und Iara 6,23 62,30 

472 20 CX 
Papel sulfite multifuncional 2,10x 2,97mm 75g/m² (não reciclado) caixa com 10 resmas 
de 500 folhas 

Chamex 135,90 2.718,00 

  
TERMO DE REFERENCIA MATERIAIS DE EXPEDIENTE SECRETARIA MUNICIPAL DE S AÚDE – GABINETE – SOL. 70/2012 
Item Quant. Und Descrição Marca Vl. Unit.  Vl. Total  

490 30 Cx. 
Papel sulfite multifuncional 2.10x2.97mm 75g/m2 (não reciclado) caixa com 10 resmas 
de 500 folhas. 

Chamex 135,90 4.077,00 

525 05 Cx 
Grampo trilho – corpo metálico e com trava de ajuste 80 mm -1ª qualidade caixa com 50 
unid. 

Iara 6,23 31,15 

  
TERMO DE REFERENCIA MATERIAIS DE EXPEDIENTE SECRETARIA MUNICIPAL DE S AÚDE – MAC – SOL. 31/2012 
Item Quant. Und. Descrição Marca Vl. Unit.  Vl. Total  

556 40 Cx. 
Papel sulfite multifuncional 2.10x2.97mm 75g/m2 (não reciclado) caixa com 10 resmas 
de 500 folhas. 

Chamex 135,90 5.436,00 

586 02 Cx 
Grampo trilho – corpo metálico e com trava de ajuste 80 mm -1ª qualidade caixa com 50 
Unid 

Iara 6,23 12,46 

  
TERMO DE REFERENCIA MATERIAIS DE EXPEDIENTE SECRETARIA MUNICIPAL DE SA ÚDE - ATENÇÃO BÁSICA SOL. 
68/2012 
Item Quant. Und Descrição Marca Vl. Unit.  Vl. Total  

624 40 Cx. 
Papel sulfite multifuncional 2.10x2.97mm 75g/m2 (não reciclado) caixa com 10 resmas 
de 500 folhas. 

Chamex 135,90 5.436,00 

657 10 Cx 
Grampo trilho – corpo metálico e com trava de ajuste 80 mm -1ª qualidade caixa com 50 
unid. 

Iara 6,23 62,30 

  
TERMO DE REFERENCIA MATERIAIS DE EXPEDIENTE SECRETARIA MUNICIPAL DE SA ÚDE – VIGILÂNCIA EM SAÚDE 
SOL. 67/2012. 
Item Quant. Und. Descrição Marca Vl. Unit.  Vl. Total  

690 10 Cx. 
Papel sulfite multifuncional 2.10x2.97mm 75g/m2 (não reciclado) caixa com 10 resmas 
de 500 folhas. 

Chamex 135,90 1.359,00 

724 02 Cx 
Grampo trilho – corpo metálico e com trava de ajuste 80 mm -1ª qualidade caixa com 50 
Unid 

Iara 6,23 12,46 

  
TERMO DE REFERENCIA MATERIAIS DE EXPEDIENTE SECRETARIA MUNICIPAL DE A ÇÃO SOCIAL - SOL. 10/2012. 
Item Quant. Unid Descrição Marca Vl. Unit.  Vl. Total  

772 03 CX Grampo trilho de metalizado 80 mm - 1º qualidade Cx com 50 unidades. Iara 6,23 18,69 

793 20 CX 
Papel sulfite multifuncional 2.10x 2.97mm 75g/m2 (não reciclado) caixa com 10 
resmas de 500 folhas 

Chamex 135,90 2.718,00 

  
TERMO REFERENCIA MATERIAIS DE EXPEDIENTE SEC. MUN. DE AGRICULTURA S OL. 14/2012 
Item Quant. Und Descrição Marca Vl. Unit.  Vl. Total  

885 100 CX 
Papel sulfite multifuncional 2.10 x 2.97mm 75g/m2 (não reciclado) caixa com 10 resmas 
de 500 folhas 

Chamex 135,90 13.590,00 

873 20 CX Grampo trilho metalizado 80 mm Cx c/ 50 und Iara 6,23 124,60 

903 50 Und Anote e cole memo. Clip note. Adelbras 6,00 300,00 

  
TERMO DE REFERÊNCIA MATERIAL DE EXPEDIENTE – MEIO AMBIENTE SOL. 08/201 2 
Item Quant. Und Descrição Marca Vl. Unit.  Vl. Total  

958 50 CX 
Papel sulfite multifuncional 2.10 x 2.97mm 75g/m2 (não reciclado) caixa com 10 resmas 
de 500 folhas 

Chamex 135,90 6.795,00 

1005 15 CX Grampo trilho metalizado 80 mm Cx c/ 50 und Iara 6,23 93,45 

1009 50 Und Anote e cole memo. Clip note. Adere 6,00 300,00 

  
TERMO DE REFERENCIA MATERIAIS DE EXPEDIENTE - SEC. MUN. DE OBRAS E DEPARTAMENTO DE AGUA – SOL. 36/2012 
Item Quant. Unid. Descrição Marca Vl. Unit.  Vl. Total  

1056 01 Und Grampeador de mesa 26/6 profissional para 400 folhas Adeck 26,00 26,00 

1018 20 CX 
Papel sulfite a4 multifuncional2, 10x2, 97 mm 75g/m² (não reciclado) caixa com 10 
resmas de 500 folhas. 

Chamex 135,90 2.718,00 

  
EXCELSIOR PUBLICIDADES E MULTIMIDIA LTDA – ME.  
  
TERMO REFERENCIA DE MATERIAIS DE EXPEDIENTE – GABINETE SOL. 15/2012  
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Item Quant. Und Descrição Marca Vl. Unit.  Vl. Total  

06 20 Und Estilete largo em aço na cor amarela caixa com 12 unidades Fox lux 3,165 63,30 

12 15 CX Lápis preto com 50 unidades 1ª qualidade Bic evolution 31,00 465,00 

13 10 Und Livro ata capa dura com 100 folhas Tilibra 7,30 73,00 

14 10 Und Livro ata capa dura com 200 folhas Tilibra 13,30 133,00 

18 30 Und Pen drive 4.0 GB Sandisk 24,90 747,00 

19 05 Und 
Perfurador metálico com capacidade para perfuração mínima de 20 folhas de papel, com 
pinos de perfuradores em aço, com oxigenação preta molas em aço com apoio da base 
em polietileno. 

Adeck 12,90 64,50 

20 10 Und Porta caneta com porta clips e porta cartão Cristal 5,40 54,00 

21 10 Und 
Prancheta em acrílico com prendedor metálico niquelado, para papel, com dimensões 
216x330mm, com identificação do produto e marca do fabricante. 

Cristal 6,60 66,00 

24 10 Und Tesoura reta 21 cm serrilha fina Adeck 5,20 52,00 

25 05 Und CD ROM CDR 80 min 700 MB Multi laser 1,10 5,50 

26 20 CX 
Clips galvanizados de 4/0 fabricado com arame de aço antiferrugem com identificação 
do produto caixa com 500gr 

Gasfer 10,50 210,00 

27 20 CX 
Clips galvanizados de 3/0 fabricado com arame de aço antiferrugem com identificação 
do produto caixa com 500gr 

Gasfer 10,50 210,00 

29 100 Und Fita crepe 18 mm x 50 mm Tilibra 2,64 264,00 

41 10 Und Tesoura escolar sem ponta boa qualidade e durabilidade Triss 1,78 17,80 

44 50 PCT Lembrete Anote e cole pacote com 10 und. Amarelo, laranja, vermelho, salmão e verde. Atick note 7,00 350,00 

49 10 CX Borracha escolar branca nº 20 - caixa com 60 unidades Coller 15,90 159,00 

55 10 Und 
Calculadora de mesa, 12 dígitos grandes, laranja /modelo: PC 100-o/12 dígitos, GT, 
MARK UP (MU), raiz quadrada, inversor de sinal, tecla OFF, correção total e parcial, 
MRC/M-/M+, porcento, duplo zero 

Tilibra 26,50 265,00 

57 100 Und CDS virgem regravável Multi laser 2,20 220,00 

58 10 CX 
Clips galvanizados de 8/0 fabricado com arame de aço antiferrugem com identificação 
do produto caixa com 500gr 

News 10,64 106,40 

68 50 Und Grafite 0.7 Concept 0,28 14,00 

70 50 Und Lapiseira 0.5, 01 caixa com 50 unidades. Triss star 1,72 86,00 

71 50 Und Lapiseira 0.7 01 caixa com 50 unidades Triss star 2,12 106,00 

72 50 Und Grafite 0.5 Concept 0,28 14,00 

75 30 Und Régua plástica 30 cm pct c/30 Waleu 0,60 18,00 

77 200 Und Pasta suspensa para arquivo pct com 50 Dello 1,42 284,00 

  
TERMO REFERENCIA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO SOL. 14/2012  
Item Quant. Und Descrição Marca Vl. Unit.  Vl. Total  

91 03 Und Caderno de protocolo 50 folhas Tilibra 3,733 11,20 

92 16 PCT 
Saco plástico para processos com quatro furos para arquivamento de documentos Pct c/ 
50 und. 

Tilibra 9,063 145,00 

93 800 Und Capa de processo em plástico rígido tamanho A4. Usa folen 1,20 960,00 

94 02 Und Tesoura média, multiuso, cabo recoberto por plástico, lamina em aço inox. Tilibra 5,45 10,90 

98 10 Und 

Marca texto verde, formato ergonômico garantia de conforto e melhor escrita, partes 
emborrachadas, moderno e atraente, tinta de alta durabilidade, tinta superfluorescente, 
tinta máxima durabilidade, medida de traço, 1 mm para sublinhar e 3,6 mm para 
destacar, cor superfluorescente. Maior destaque. 

Faber 2,15 21,50 

100 30 Und Pasta A-Z cinza em papelão reforçado Macari 8,00 240,00 

104 50 Und CD’S para computador regravável Multi laser 1,90 95,00 

106 30 Und DVD virgem para computador gravável Multi laser 1,15 34,50 

113 05 PCT Pincel de quadro branco com 04 cores pct c/ 04 und. Maxprint 8,40 42,00 

115 05 Und Estilete Fox lux 3,10 15,50 

117 06 Und Pen drive 4.0 GB Sandisk 24,90 149,40 

119 20 Und Pincel p/ quadro branco Max print 2,10 42,00 

  
TERMO DE REFERENCIA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO – SETOR  DE COMPRAS E LICITAÇÃO SOL. 23  
Item Quant. Unid. Descrição Marca Vl. Unit.  Vl. Total  

125 02 Und Prancheta acrílica. Waleu 6,60 13,20 

134 02 Cx 

Caneta esferográfica cristal de alta precisão, cor azul, p/ qualquer tipo de papel, corpo 
hexagonal translúcido bico azul escrita macia e constante tampa ventilada ponta fina 
certificado pelo Inmetro. Ponta média de 1 mm, largura da linha 0,4mm, Bola de 
Tungstênio, esfera perfeita e muito resistente. Cx. c/ 50 und. 

Bic 38,87 77,74 

135 01 Cx. 

Caneta esferográfica cristal de alta precisão, cor preta, p/ qualquer tipo de papel, corpo 
hexagonal translúcido bico preto escrita macia e constante tampa ventilada ponta fina 
certificado pelo Inmetro. Ponta média de 1 mm, largura da linha 0,4mm, Bola de 
Tungstênio, esfera perfeita e muito resistente. Cx. c/ 50 und. 

Bic 38,87 38,87 

140 05 Und Régua plástica acrílica 30 cm/12 polegadas, possui marcação em cm e mm. Durável. Waleu 0,60 3,00 

148 05 Cx. Clips galvanizados 2/0 em arame de aço antiferrugem cx. c/ 500 gr. Gasfer 10,15 50,75 

149 02 Cx. Clips galvanizados 4/0 em arame de aço antiferrugem cx. c/ 500 gr. Gasfer 10,60 21,20 

150 01 Cx. Clips galvanizados 6/0 em arame de aço antiferrugem cx. c/ 500 gr. Gasfer 11,00 11,00 

151 05 Cx. Clips galvanizados coloridos 2/0 em arame de aço antiferrugem cx. c/ 500 gr. Tilibra 5,20 26,00 

152 05 Und 

Pen drive capacidade de armazenamento 4.0 GB – taxa de Taxa de transferência 5MB/s 
de leitura; 1.5MB/s Funções: Armazenamento, reprodução e transferência de dados - 
Peso aproximado do produto (Kg) 15 kg - Interface USB 2.0 - Dimensões aproximadas 
do produto (cm) AxLxP 5,5x1,8x1,2cm - Sistemas Operacionais DT101G2/4GB 
Windows® 7; Windows Vista®; Windows XP; Windows 2000 (SP4); Mac OS X 
v.10.5.x+; Linux v.2.6.x+. Drive não disponível para Windows 2000; Mac; Linux. 

Sandisk 24,90 124,50 

153 03 Und Tesoura reta de picotar papéis e tecidos, de 21 cm. Classe 5,46 16,38 

155 50 Und CD virgem regravável Multi laser 1,10 55,00 

156 04 Und Livro de protocolo de correspondência c/ 100 fls. São domingos 5,80 23,20 

158 05 Und 
Calculadora de mesa, 12 dígitos grandes, laranja/modelo: pc 100-o/12 dígitos, gt, Mark 
up (mu), raiz quadrada, inversor de sinal, tecla off, corretor total e parcial, mrc/m-/m+, 
por cento, duplo zero. 

Tilibra 26,50 132,50 

162 06 Und Régua plástica acrílica 30 cm/12 polegadas, possui marcação em cm e mm. Durável. Waleu 0,60 3,60 

165 03 Und Perfurador de papel grande, 02 furos, 100 folhas, na cor preta. Tilibra 61,30 183,90 

  
TERMO DE REFERÊNCIA MATERIAL DE EXPEDIENTE- SECRETARIA MUNICIPAL DE A DMINISTRAÇÃO SOL. 24  
Item Quant. Und. Descrição Marca Vl. Unit.  Vl. Total  

170 03 Und Lapiseira 0.7mm Triss star 2,12 6,36 

171 40 Und CD R/W Regravável Multi laser 2,20 88,00 

172 05 Und Caneta ponta média, cor azul, retroprojetor p/ escrever em CD. Tilibra 2,30 11,50 
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174 06 Cx. 
Caneta de alta precisão, cor azul, p/ qualquer tipo de papel, corpo hexagonal translúcido 
bico azul escrita macia e constante tampa ventilada ponta fina certificado pelo Inmetro 
comp. 150 mm - 50 und. 

Faber 38,87 233,22 

175 06 Cx. 
Caneta de alta precisão, cor preto, p/ qualquer tipo de papel, corpo hexagonal 
translúcido bico preto, escrita macia e constante tampa ventilada ponta fina certificado 
pelo INMETRO comp. 150 mm - 50 und. 

Faber 38,87 233,22 

179 06 Cx. Clipes galvanizados em arame de aço antiferrugem 2/0 CX C/ 500gr Gasfer 10,15 60,90 

180 06 Cx. Clipes galvanizados em arame de aço antiferrugem 3/0 CX C/ 500gr Gasfer 10,50 63,00 

181 03 Und 
Calculadora de mesa, 12 dígitos grandes, laranja /modelo: PC 100-o/12 dígitos, GT, 
MARK UP (mu), raiz quadrada, inversor de sinal, tecla off, correção total e parcial, 
MRC/M-/M+, porcento, duplo zero 

Tilibra 26,50 79,50 

184 06 Und Livro Ata c/ 200 fls, capa dura, grande. Tilibra 13,30 79,80 

185 03 Und Livro Ata c/ 100 fls, capa dura, pequeno. Tilibra 7,30 21,90 

188 10 Und Fita crepe 45mmx50mts PVC 2,70 27,00 

194 10 Cx. Holerite – formulário contínuo Tilibra 21,00 210,00 

200 01 Und Caixa de correspondência tripla móvel Waleu 45,00 45,00 

203 02 Und Porta canetas/lápis, formato quadrado, na cor preta. Paraná 5,40 10,80 

207 40 Und DVD R/W Regravável Woeker 3,12 124,80 

  
TERMO REFERENCIA MATERIAIS DE EXPEDIENTE SECRETARIA MUNICIPAL DE FIN ANÇAS SOL. 06/2012 
Item Quant. Unid Descrição Marca Vl. Unit.  Vl. Total  

218 05 Und Apontador de ferro Adeck 1,00 5,00 

220 03 CX Borracha branca macia Cx c/ 06 1ª qualidade Prima 10,99 32,97 

221 06 Und 
Calculadora de mesa, 12 dígitos grandes, laranja/modelo: PC 100-o/12 dígitos, GT, 
Mark UP (mu), raiz quadrada, inversor de sinal, tecla off, corretor total e parcial, 
MRC/M-/M+, por cento, duplo zero. 

Tilibra 26,50 159,00 

222 06 CX 
Caneta de alta precisão, cor azul, p/ qualquer tipo de papel, corpo hexagonal translúcido 
bico azul escrita macia e constante tampa ventilada ponta fina certificado pelo Inmetro 
comp. 150 mm - 50 und. 

Faber 38,87 233,22 

223 01 CX 
Caneta de alta precisão, cor preto, p/ qualquer tipo de papel, corpo hexagonal 
translucido bico preto, escrita macia e constante tampa ventilada ponta fina certificado 
pelo Inmetro comp. 150 mm - 50 und. 

Faber 38,87 38,87 

224 04 CX Clips galvanizado 2/0 CX C/ 500gr Gasfer 10,15 40,60 

225 03 CX Clips galvanizado 3/0 CX C/ 500gr Gasfer 10,40 31,20 

226 04 CX Clips galvanizado 6/0 CX C/ 500gr Gasfer 11,00 44,00 

232 06 Und Estilete largo preto, com largura da lâmina 18,20mm. Fox lux 3,165 18,99 

235 56 Und Fita adesiva transparente para empacotamento, de polipropileno, 48 x 50 cm. PVC 2,64 147,84 

236 04 CX Grafite 0.7 contendo 12 estojos c/24 grafites cada Concept 6,72 26,88 

241 18 Und 
Lapiseira 0.7mm, TK-FINE GRIP II 1347 possui ponta Retrátil, clip de metal e grip 
antideslizante emborrachado vem com borracha de 3 cm com dispositivo de rosca para 
saída da borracha. 

Triss star 2,12 38,16 

242 10 Und Livro de protocolo de entrega ou recebimento de documentos com 100 fls São domingos 5,80 58,00 

248 15 Und 

  
Pen drive capacidade de armazenamento 4.0 GB – taxa de Taxa de transferência 5MB/s 
de leitura; 1.5MB/s Funções: Armazenamento, reprodução e transferência de dados - 
Peso aproximado do produto (Kg) 15 kg - Interface USB 2.0 - Dimensões aproximadas 
do produto (cm) AXLXP 5,5x 1,8x 1,2cm - Sistemas Operacionais DT101G2/4GB 
Windows® 7; Windows Vista®; Windows XP; Windows 2000 (SP4); Mac OS X 
v.10.5.x+; Linux v.2.6.x+. Drive não disponível para Windows 2000; Mac; Linux. 
  

  
Sandisk 
  

  
24,90 
  

  
373,50 
  

249 05 Und Perfurador com dois furos todo em metal para até 30 folhas. Gemnes 28,00 140,00 

250 16 Und Régua plástica acrilica 30 cm/12 polegadas, possui marcação em cm e mm. Duravel. Waleu 0,60 9,60 

251 01 Und Tinta para qualquer almofada de carimbo, composição especial, azul, durável, 42 ml. Maripel 4,00 4,00 

252 07 Und Tinta para qualquer almofada de carimbo, composição especial, preto, durável, 42 ml. Maripel 4,00 28,00 

  
TERMO DE REFERENCIA MATERIAIS DE EXPEDIENTE SECRETARIA MUNICIPAL DE ED UCAÇÃO SOL. 24/2012. 
Item Quant. Unid Descrição Marca Vl. Unit.  Vl. Total  

254 400 CX Alfinete niquelado Cx com 50 unid. Classe 2,10 840,00 

260 30 PCT Fita crepe 18 mm x 50 mm pacote com 06 unidades Tiriba 15,75 472,50 

262 2.000 Und CDS virgem Multi laser 1,10 2.200,00 

263 200 CX 
Clips galvanizados de 6/0 fabricado com arame de aço antiferrugem com identificação 
do produto caixa com 500gr 

Gasfer 10,993 2.198,50 

264 100 CX 
Clips galvanizados de 4/0 fabricado com arame de aço antiferrugem com identificação 
do produto caixa com 500gr 

Gasfer 10,50 1.050,00 

265 150 CX 
Clips galvanizados de 2/0 fabricado com arame de aço antiferrugem com identificação 
do produto caixa com 500gr 

Gasfer 10,15 1.522,50 

271 100 PCT E.V.A plush cores variadas tamanho40x50 pct com 10 unidades Sellen 36,00 3.600,00 

274 50 PCT 
Espiral para encadernação em PVC 14mmx33cm capacidade de 120 folhas pct com 100 
unidades 

Usa folen 12,50 625,00 

289 100 Und Livro protocolo correspondência com 100 folhas São domingos 5,80 580,00 

303 100 Und 
Perfurador metálico com capacidade para perfuração mínima de 20 folhas de papel, com 
pinos de perfuradores em aço, com oxigenação preta molas em aço com apoio da base 
em polietileno. 

Adeck 12,80 1.280,00 

305 50 Und 
Prancheta em acrílico com prendedor metálico niquelado, para papel, com dimensões 
216x330mm, com identificação do produto e marca do fabricante. 

Waleu 6,60 330,00 

309 100 Und Porta caneta cores variadas. Paraná 5,40 540,00 

312 600 CX Papel crepom Cx com 40 unid. Cores variadas Spiral 18,98 11.388,00 

316 05 CX Papel ofício 2- caixa com 10 resmas de 500 folhas Papel 170,00 850,00 

321 04 CX Papel carbono Cx com 100 unidades Hardcopy 15,30 61,20 

323 400 PCT Papel laminado – pacote com 25 unidades RST 22,80 9.120,00 

325 700 PCT Papel seda pct com 100 folhas cores variadas e cores da bandeira do Brasil Spiral 12,929 9.050,00 

333 800 Und Tesoura reta 21 cm Adeck 5,46 4.368,00 

338 20 Und Tintas para almofada de carimbo na cor azul Maripel 4,00 80,00 

339 20 Und Tintas para almofada de carimbo na cor preta Maripel 4,00 80,00 

367 200 Und Calculadora de 12 dígitos, tamanho médio (a bateria) Elgin 26,50 5.300,00 

368 50 Und Caneta retroprojetor para escrever em CD Tilibra 2,10 105,00 

373 400 CX 
Caderno brochura capa mole com 48 flhs sem espiral com gramatura de no 
minimo56g/m² capa lisa em cores diversas. Com certificado de segurança do Inmetro. 
Marca brasileira. 

Tilibra 144,95 57.980,00 

374 1.500 CX Cola branca 90 gramas caixa com 06 unidades Mágico 3,22 4.830,00 

393 100 PCT Pincel para tinta guache nº 04 pct com 12 unidades Tigre 20,50 2.050,00 

394 500 PCT Papel camurça cores variadas pct com 25 folhas Rst 9,90 4.950,00 
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377 100 PCT Pincel para tinta guache nº 02 pacote com 12 unidades cada. Tigre 19,00 1.900,00 

  
TERMO DE REFERENCIA MATERIAIS DE EXPEDIENTE SECRETARIA MUN. DE DESPOR TO SOL. 07 
Item Quant. Unid Descrição Marca Vl. Unit.  Vl. Total  

419 02 Und Almofada para carimbo tinta azul tamanho grande nº 04. Japan 4,30 8,60 

426 10 Und DVD/r/virgem gravável 4.7GB Multilaser 1,15 11,50 

429 02 Und Livro protocolo correspondência com 100 folhas São domingos 5,80 11,60 

433 50 Und CD virgem Multilaser 1,10 55,00 

434 05 CX 
Clips galvanizados de 6/0 fabricado com arame de aço antiferrugem com identificação do 
produto caixa com 500gr 

Gasfer 10,993 54,96 

435 10 CX 
Clips galvanizados de 4/0 fabricado com arame de aço antiferrugem com identificação do 
produto caixa com 500gr 

Gasfer 10,50 105,00 

437 10 CX Alfinete niquelado Cx com 50 unid. Classe 2,10 21,00 

444 03 Und Calculadora de 12 dígitos, tamanho médio (a bateria) Elgin 31,50 94,50 

447 10 CX 
Clips galvanizados de 2/0 fabricado com arame de aço antiferrugem com identificação do 
produto caixa com 500gr 

Gasfer 10,15 101,50 

449 10 Und 
Prancheta em acrílico com prendedor metálico niquelado, para papel, com dimensões 
216x330mm, com identificação do produto e marca do fabricante. 

Waleu 6,60 66,00 

451 04 Und Porta canetas (cores variadas) Paraná 5,40 21,60 

454 05 CX Papel carbono Cx com 100 unidades Harcopy 15,30 76,50 

462 05 Und Tesoura reta 21 cm Adeck 5,46 27,30 

465 05 Und 

Pen drive capacidade de armazenamento 4.0 GB – taxa de transferência 5 MB/S de 
leitura; 1.5 MB/S funções: armazenamento, reprodução e transferência de dados – peso 
aproximado do produto(kg) 15kg – interface USB 2.0 – dimensões aproximadas do 
produto (cm) AXLXP 5,5 X 1,8 X 1,2 CM – SISTEMAS OPERACIONAIS DT 101 
G2/4GB WINDOWS 7; WINDOWS VISTA; WINDOWS XP; WINDOWS 2000 (SP4); 
MAC OS X V.10.5.X/+; LINUX V.2.6.+ DRIVE NÃO DISPONIVEL PARA 
WINDOWS 2000; MAC; LINUX 

Sandisk 24,90 124,50 

466 10 Und Régua em acrílico 30 cm azul ou rosa Waleu 0,60 6,00 

470 02 Und Porta lápis/clips/lembrete. Cód.: 947.0, em acrílico transparente. Paraná 5,40 10,80 

  
TERMO DE REFERENCIA MATERIAIS DE EXPEDIENTE SECRETARIA MUNICIPAL DE S AÚDE – GABINETE – SOL. 70/2012 
  
Item Quant. Und Descrição Marca Vl. Unit.  Vl. Total  

474 10 Und 
Corretivo líquido à base d´água para uso em qualquer tipo de papel e atóxico. Secagem 
rápida e excelente cobertura. 

Magico 1,80 18,00 

475 05 Und Tinta para qualquer almofada de carimbo, composição especial, azul, durável, 42 ml. Maripel 4,00 20,00 

477 05 Und Calculadora mesa 12 dígitos KK-100B ou aproximado. kenko 18,00 90,00 

478 05 Und Grampeador de mesa grande 100 fls 23/6 Gemnes 61,90 309,50 

481 100 Und Envelope pardo pequeno para oficio Romitic 0,30 30,00 

482 10 Und 
Tesoura grande multiuso de 21 cm, serrilha fina, premiada internacionalmente pelo 
design, com fácil manuseio e muito confortáveis, possuem excepcional resistência e 
durabilidade os cabos anatômicos se encaixam perfeitamente nas mãos. 

Adeck 21,50 215,00 

483 05 Cx. 
Caneta de alta precisão, cor azul, p/ qualquer tipo de papel, corpo hexagonal translúcido 
bico azul escrita macia e constante tampa ventilada ponta fina certificado pelo Inmetro 
comp. 150 mm - 50 und. 

Faber 38,87 194,35 

485 05 Cx. 
Caneta de alta precisão, cor preta, p/ qualquer tipo de papel, corpo hexagonal 
translúcido bico preto, escrita macia e constante tampa ventilada ponta fina certificado 
pelo Inmetro comp. 150 mm - 50 und. 

Faber 38,87 194,35 

486 05 Und Estilete largo preto, com largura da lâmina 18,20mm. Fox lux 3,10 15,50 

488 10 Und Livro ata capa dura 210x300mm c/ 100fls Tilibra 7,30 73,00 

489 10 Und Livro ata capa dura 210x300mm c/ 200fls Tilibra 13,30 133,00 

491 20 Und Caderno Brochura capa dura 50 folhas. Tilibra 0,90 18,00 

492 02 Und Carbono azul embalagem com 100 folhas Hardcopy 15,30 30,60 

493 50 Und Capas de processo de plástico Usa folen 0,70 35,00 

498 05 Und Prancheta Acrílica Waleu 6,60 33,00 

499 10 Und CD RW Multi laser 2,20 22,00 

501 02 Und 
Livro de protocolo de entrega ou recebimento de documentos, capa dura, com 100 fls 
numeradas tipograficamente. 

São domingos 5,80 11,60 

504 10 Und 

Marca texto amarelo - formato ergonômico: garantia de conforto e melhor escrita • 
partes emborrachadas: moderno e atraente • tinta de alta durabilidade • tinta 
superfluorescente tinta de máxima durabilidade • medidas de traço: 1mm para sublinhar 
e 3.6mm para destacar. Cor super fluorescente - maior destaque. 

Faber 2,15 21,50 

505 10 Und 

Marca texto verde - formato ergonômico: garantia de conforto e melhor escrita • partes 
emborrachadas: moderno e atraente • tinta de alta durabilidade • tinta superfluorescente 
tinta de máxima durabilidade • medidas de traço: 1mm para sublinhar e 3.6mm para 
destacar. Cor super fluorescente - maior destaque. 

Faber 2,15 21,50 

508 05 Cx. Clips galvanizados 2/0 em arame de aço antiferrugem, caixa com 500 grs. Gasfer 10,15 50,75 

513 03 Cx. Alfinete c/ cabeça cx. 50 und Classe 2,10 6,30 

517 03 Und 
Caneta para retro-projetor, preta, 2,0mm, para escrita em acetato, PVC e poliéster, tinta 
a base de álcool. 

Faber 2,30 6,90 

519 03 Cx Clips galvanizados 3/0 CX C/ 500gr Gasfer 10,40 31,20 

521 02 Cx 
Lápis, escritório, 1° qualidade, mina grafite; revestimento de madeira; formato redondo; 
diâm. 8 mm; comp. 175 mm; grad. (nº) 2. – cx. c/ 50un. 

Bic 31,00 62,00 

528 10 Und Régua acrílica, 30 cm, azul ou rosa. Waleu 0,98 9,80 

533 03 Und 
Tesoura escolar sem ponta com cabo emborrachado anatômico, com design exclusivo, 
suas laminas robustas asseguram maior durabilidade, sistema de corte de alta precisão, 
dimensões: 13,5 cm. 

Triss 1,78 5,34 

538 05 Und Etiqueta colante (rolinho) branca com a borda vermelha – pequena – 6x1 Piamaco PT 10,00 50,00 

  
TERMO DE REFERENCIA MATERIAIS DE EXPEDIENTE SECRETARIA MUNICIPAL DE S AÚDE – MAC – SOL. 31/2012 
Item Quant. Und. Descrição Marca Vl. Unit.  Vl. Total  

540 08 Und Calculadora mesa 12 dígitos KK-100B ou aproximado. Kenko 18,00 144,00 

541 05 Und Grampeador de mesa grande 100 fls 23/6 Genmes 61,90 309,50 

543 20 Und 
Corretivo líquido à base d´água para uso em qualquer tipo de papel e atóxico. Secagem 
rápida e excelente cobertura. 

Magico 1,80 36,00 

544 10 Und Tinta para qualquer almofada de carimbo, composição especial, azul, durável, 42 ml. Maripel 4,00 40,00 

547 150 Und Envelope pardo pequeno para oficio Romitic 0,30 45,00 

548 10 Und 
Tesoura grande multiuso de 21 cm, serrilha fina, premiada internacionalmente pelo 
design, com fácil manuseio e muito confortáveis, possuem excepcional resistência e 
durabilidade os cabos anatômicos se encaixam perfeitamente nas mãos. 

Adeck 21,50 215,00 
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549 15 Cx. 
Caneta de alta precisão, cor azul, p/ qualquer tipo de papel, corpo hexagonal translúcido 
bico azul escrita macia e constante tampa ventilada ponta fina certificado pelo Inmetro 
comp. 150 mm - 50 und. 

Faber 38,87 583,05 

551 15 Cx. 
Caneta de alta precisão, cor preta, p/ qualquer tipo de papel, corpo hexagonal 
translúcido bico preto, escrita macia e constante tampa ventilada ponta fina certificado 
pelo Inmetro comp. 150 mm - 50 und. 

Faber 38,87 583,05 

552 10 Und Estilete largo preto, com largura da lâmina 18,20mm. Fox lux 3,10 31,00 

554 50 Und Livro ata capa dura 210x300mm c/ 100fls Tiriba 7,30 365,00 

555 15 Und Livro ata capa dura 210x300mm c/ 200fls Tiriba 13,30 199,50 

557 50 Und Caderno Brochura capa dura 50 folhas. Tiriba 0,90 45,00 

558 05 Und Carbono azul embalagem com 100 folhas Harcopy 15,30 76,50 

559 800 Und Capas de processo de plástico Usa folen 0,70 560,00 

564 25 Und Prancheta Acrílica Waleu 6,60 165,00 

565 20 Und CD RW Multi laser 2,20 44,00 

567 05 Und 
Livro de protocolo de entrega ou recebimento de documentos, capa dura, com 100 fls 
numeradas tipograficamente. 

São domingos 5,80 29,00 

570 20 Und 

Marca texto amarelo - formato ergonômico: garantia de conforto e melhor escrita • 
partes emborrachadas: moderno e atraente • tinta de alta durabilidade • tinta 
superfluorescente tinta de máxima durabilidade • medidas de traço: 1mm para sublinhar 
e 3.6mm para destacar. Cor super fluorescente - maior destaque. 

Faber 2,15 43,00 

571 20 Und 

Marca texto verde - formato ergonômico: garantia de conforto e melhor escrita • partes 
emborrachadas: moderno e atraente • tinta de alta durabilidade • tinta superfluorescente 
tinta de máxima durabilidade • medidas de traço: 1mm para sublinhar e 3.6mm para 
destacar. Cor super fluorescente - maior destaque. 

Faber 2,15 43,00 

574 10 Cx. Clips galvanizados 2/0 em arame de aço antiferrugem, caixa com 500 grs Gasfer 10,15 101,50 

579 05 Cx. Alfinete c/ cabeça cx. 50 und. Classe 2,10 10,50 

583 10 Und 
Caneta para retro-projetor, preta, 2,0mm, para escrita em acetato, PVC e poliéster, tinta 
a base de álcool. 

Faber 2,30 23,00 

589 20 Und Régua acrílica, 30 cm, azul ou rosa. Waleu 0,98 19,60 

593 10 Cx Clips galvanizados 3/0 CX C/ 500gr Gasfer 10,40 104,00 

595 10 Cx 
Lápis, escritório, 1° qualidade, mina grafite; revestimento de madeira; formato redondo; 
diâm. 8 mm; comp. 175 mm; grad. (nº) 2. – cx. c/ 50un. 

Bic 31,00 310,00 

600 10 Und 
Tesoura escolar sem ponta com cabo emborrachado anatômico, com design exclusivo, 
suas laminas robustas asseguram maior durabilidade, sistema de corte de alta precisão, 
dimensões: 13,5 cm. 

Triss 1,78 17,80 

605 50 Und Etiqueta colante (rolinho) branca com a borda vermelha – pequena – 6x1 Pimaco 10,00 500,00 

  
TERMO DE REFERENCIA MATERIAIS DE EXPEDIENTE SECRETARIA MUNICIPAL DE SA ÚDE - ATENÇÃO BÁSICA SOL. 
68/2012 
  
Item Quant. Und Descrição Marca Vl. Unit.  Vl. Total  

609 20 Und 
Corretivo líquido à base d´água para uso em qualquer tipo de papel e atóxico. Secagem 
rápida e excelente cobertura. 

Magico 1,80 36,00 

610 10 Und Tinta para qualquer almofada de carimbo, composição especial, azul, durável, 42 ml. Maripel 4,00 40,00 

612 10 Und Calculadora mesa 12 dígitos KK-100B ou aproximado. Kenko 18,00 180,00 

613 08 Und Grampeador de mesa grande 100 fls 23/6 Genmes 61,90 495,20 

616 100 Und Envelope pardo pequeno para oficio Romitec 0,30 30,00 

617 10 Und 
Tesoura grande multiuso de 21 cm, serrilha fina, premiada internacionalmente pelo 
design, com fácil manuseio e muito confortáveis, possuem excepcional resistência e 
durabilidade os cabos anatômicos se encaixam perfeitamente nas mãos. 

Adeck 21,50 215,00 

618 10 Cx. 
Caneta de alta precisão, cor azul, p/ qualquer tipo de papel, corpo hexagonal translúcido 
bico azul escrita macia e constante tampa ventilada ponta fina certificado pelo Inmetro 
comp. 150 mm - 50 und. 

Faber 38,87 388,70 

620 10 Cx. 
Caneta de alta precisão, cor preta, p/ qualquer tipo de papel, corpo hexagonal 
translúcido bico preto, escrita macia e constante tampa ventilada ponta fina certificado 
pelo Inmetro comp. 150 mm - 50 und. 

Faber 38,87 388,70 

621 10 Und Estilete largo preto, com largura da lâmina 18,20mm. Fox lux 3,10 31,00 

623 20 Und Livro ata capa dura 210x300mm c/ 200fls Tilibra 13,30 266,00 

625 60 Und Caderno Brochura capa dura 50 folhas. Tilibra 0,90 54,00 

626 05 Und Carbono azul embalagem com 100 folhas Hardcopy 15,30 76,50 

627 800 Und Capas de processo de plástico Usa folen 0,70 560,00 

632 10 Und Prancheta Acrílica Waleu 6,60 66,00 

633 15 Und CD RW Multi laser 2,20 33,00 

635 05 Und 
Livro de protocolo de entrega ou recebimento de documentos, capa dura, com 100 fls 
numeradas tipograficamente. 

São domingos 5,80 29,00 

638 20 Und 

Marca texto amarelo - formato ergonômico: garantia de conforto e melhor escrita • 
partes emborrachadas: moderno e atraente • tinta de alta durabilidade • tinta 
superfluorescente tinta de máxima durabilidade • medidas de traço: 1mm para sublinhar 
e 3.6mm para destacar. Cor super fluorescente - maior destaque. 

Faber 2,15 43,00 

639 20 Und 

Marca texto verde - formato ergonômico: garantia de conforto e melhor escrita • partes 
emborrachadas: moderno e atraente • tinta de alta durabilidade • tinta superfluorescente 
tinta de máxima durabilidade • medidas de traço: 1mm para sublinhar e 3.6mm para 
destacar. Cor super fluorescente - maior destaque. 

Faber 2,15 43,00 

642 10 Cx. Clips galvanizados 2/0 em arame de aço antiferrugem, caixa com 500 grs Gasfer 10,15 101,50 

647 05 Cx. Alfinete c/ cabeça cx. 50 und. Classe 2,10 10,50 

651 10 Und 
Caneta para retro-projetor, preta, 2,0mm, para escrita em acetato, PVC e poliéster, tinta 
a base de álcool. 

Faber 2,30 23,00 

653 10 Cx Clips galvanizados 3/0 CX C/ 500gr Gasfer 10,40 104,00 

655 10 Cx 
Lápis, escritório, 1° qualidade, mina grafite; revestimento de madeira; formato redondo; 
diâm. 8 mm; comp. 175 mm; grad. (nº) 2 – cx. c/ 50un. 

Bic 31,00 310,00 

660 20 Und Régua acrílica, 30 cm, azul ou rosa. Waleu 0,98 19,60 

665 10 Und 
Tesoura escolar sem ponta com cabo emborrachado anatômico, com design exclusivo, 
suas laminas robustas asseguram maior durabilidade, sistema de corte de alta precisão, 
dimensões: 13,5 cm. 

Triss 1,78 17,80 

670 20 Und Etiqueta colante (rolinho) branca com a borda vermelha – pequena – 6x1 Pimaco 10,00 200,00 

  
TERMO DE REFERENCIA MATERIAIS DE EXPEDIENTE SECRETARIA MUNICIPAL DE SA ÚDE – VIGILÂNCIA EM SAÚDE 
SOL. 67/2012. 
Item Quant. Und. Descrição Marca Vl. Unit.  Vl. Total  

674 10 Und 
Corretivo líquido à base d´água para uso em qualquer tipo de papel e atóxico. Secagem 
rápida e excelente cobertura. 

Magico 1,80 18,00 

675 05 Und Tinta para qualquer almofada de carimbo, composição especial, azul, durável, 42 ml. Maripel 4,00 20,00 
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677 05 Und Calculadora mesa 12 dígitos KK-100B ou aproximado. Kenko 18,00 90,00 

678 03 Und Grampeador de mesa grande 100 fls 23/6 Genmes 61,90 185,70 

681 100 Und Envelope pardo pequeno para oficio Romitec 0,30 30,00 

682 05 Und 
Tesoura grande multiuso de 21cm, serrilha fina, premiada internacionalmente pelo 
design, com fácil manuseio e muito confortáveis, possuem excepcional resistência e 
durabilidade os cabos anatômicos se encaixam perfeitamente nas mãos. 

Adeck 21,50 107,50 

683 05 Cx. 
Caneta de alta precisão, cor azul, p/ qualquer tipo de papel, corpo hexagonal translúcido 
bico azul escrita macia e constante tampa ventilada ponta fina certificado pelo Inmetro 
comp. 150 mm - 50 und. 

Faber 38,87 194,35 

685 05 Cx. 
Caneta de alta precisão, cor preta, p/ qualquer tipo de papel, corpo hexagonal 
translúcido bico preto, escrita macia e constante tampa ventilada ponta fina certificado 
pelo Inmetro comp. 150 mm - 50 und. 

Faber 38,87 194,35 

686 05 Und Estilete largo preto, com largura da lâmina 18,20mm. Fox lux 3,10 15,50 

688 40 Und Livro ata capa dura 210x300mm c/ 100fls Tiriba 7,30 292,00 

689 30 Und Livro ata capa dura 210x300mm c/ 200fls Tilibra 13,30 399,00 

691 40 Und Caderno Brochura capa dura 50 folhas. Tilibra 0,90 36,00 

692 05 Und Carbono azul embalagem com 100 folhas Hardcopy 15,30 76,50 

693 600 Und Capas de processo de plástico Usa folen 0,70 420,00 

698 10 Und Prancheta Acrílica Waleu 6,60 66,00 

699 10 Und CD RW Multilaser 2,20 22,00 

702 05 Und 
Livro de protocolo de entrega ou recebimento de documentos, capa dura, com 100 fls 
numeradas tipograficamente. 

São domingos 5,80 29,00 

705 20 Und 

Marca texto amarelo - formato ergonômico: garantia de conforto e melhor escrita • 
partes emborrachadas: moderno e atraente • tinta de alta durabilidade • tinta 
superfluorescente tinta de máxima durabilidade • medidas de traço: 1mm para sublinhar 
e 3.6mm para destacar. Cor super fluorescente - maior destaque. 

Faber 2,15 43,00 

706 20 Und 

Marca texto verde - formato ergonômico: garantia de conforto e melhor escrita • partes 
emborrachadas: moderno e atraente • tinta de alta durabilidade • tinta superfluorescente 
tinta de máxima durabilidade • medidas de traço: 1mm para sublinhar e 3.6mm para 
destacar. Cor super fluorescente - maior destaque. 

Faber 2,15 43,00 

709 06 Cx.. Clips galvanizados 2/0 em arame de aço antiferrugem, caixa com 500 grs Gasfer 10,15 60,90 

714 03 Cx. Alfinete c/ cabeça cx. 50 und. Classe 2,10 6,30 

718 05 Und 
Caneta para retro-projetor, preta, 2,0mm, para escrita em acetato, PVC e poliéster, tinta 
a base de álcool. 

Faber 2,30 11,50 

720 10 Cx Clips galvanizados 3/0 CX C/ 500gr Gasfer 10,40 104,00 

722 05 Cx 
Lápis, escritório, 1° qualidade, mina grafite; revestimento de madeira; formato redondo; 
diâm. 8 mm; comp. 175 mm; grad. (nº) 2 – cx. c/ 50un. 

Bic 31,00 155,00 

727 10 Und Régua acrílica, 30 cm, azul ou rosa. Waleu 0,98 9,80 

732 05 Und 
Tesoura escolar sem ponta com cabo emborrachado anatômico, com design exclusivo, 
suas laminas robustas asseguram maior durabilidade, sistema de corte de alta precisão, 
dimensões: 13,5 cm. 

Triss 1,78 8,90 

737 10 Und Etiqueta colante (rolinho) branca com a borda vermelha – pequena – 6x1 Pimaco 10,00 100,00 

  
TERMO DE REFERENCIA MATERIAIS DE EXPEDIENTE SECRETARIA MUNICIPAL DE A ÇÃO SOCIAL - SOL. 10/2012. 
Item Quant. Unid Descrição Marca Vl. Unit.  Vl. Total  

738 20 Und Lembrete anote e cole pct c/ 10   7,00 140,00 

740 10 CX Alfinete com cabeça c/50 unidades. Classe 2,10 21,00 

741 04 CX 
Caneta de alta precisão cor azul, para qualquer tipo de papel, corpo hexagonal 
translucido bico azul escrita macia e constante tampa ventilada ponta fina certificado 
pelo Inmetro comp. 150 mm – 50 unidades. 

Faber 38,87 155,48 

742 04 CX 
Caneta de alta precisão cor preta, para qualquer tipo de papel, corpo hexagonal 
translucido bico azul escrita macia e constante tampa ventilada ponta fina certificado 
pelo Inmetro comp. 150 mm – 50 unidades. 

Faber 38,87 155,48 

748 04 Und 

PEN DRIVE – capacidade de armazenamento 4.0GB- taxa de transferência 5MB/S de 
leitura; 1.5MB/S funções: armazenamento, reprodução e transferência de dados peso 
aproximado do produto (KG 15 KG INTERFACE USB 2.0 dimensões aproximadas do 
produto (CM) AXLXP 5,5X 1,8X 1,2CM sistemas operacionais DT101G2/4GB 
WINDOWS 7; WINDOWS VISTA; WINDOWS XP; WINDOWS 2000 (SP4); MAC 
OS Xv10.5.X v10.5.X+; LINUX V.2.6.X+ drive não disponível para Windows 2000; 
MAC; LINUX. 

Sandisk 24,90 99,60 

750 05 Und Tesoura média multiuso cabo recoberto por plástico, lamina aço inox. Tilibra 5,40 27,00 

751 06 Und Porta canetas em acrílico várias cores ref: 005/005.6 dimensões 5,5x5,5 altura 8cm Paraná 5,40 32,40 

753 05 Und Prancheta acrílica Waleu 6,60 33,00 

754 05 Und 
Calculadora- de mesa 12 dígitos grande, laranja/modelo: PC 100-0/12 dígitos, GT, 
MARK UP (um), raiz quadrada, inversor de sinal, tecla off, correção total e parcial. 
MRC/M-M, por cento, duplo zero. 

Tilibra 26,50 132,50 

756 05 Und 
Grampeador ga200- recarga rápida- carrega até 150 grampos de 24 ou grampos de 
26/6 

Adeck 22,50 112,50 

762 02 Und Tinta para qualquer almofada de carimbo composição especial, azul, durável 42 ml. Maripel 4,00 8,00 

764 10 Und GRAFITE 0.7 c/ 12 und. Concept 0,28 2,80 

765 10 CX Visor para suspensa plástico com etiqueta branca 116 Cx com 50 unidades Tilibra 6,20 62,00 

767 40 Und Fita dupla face Tilibra 2,60 104,00 

768 60 Und CD RW Multilaser 2,20 132,00 

769 10 Und 
Lapiseira 0.7mm TK-FINE GRIP II 1347 possui ponta retrátil, clip de metal e GRIP 
antideslizante emborrachado de 03 cm com dispositivo de rosca para saída de borracha. 

Triss 2,12 21,20 

771 10 Und 

Marcador de texto- amarelo formato ergonômico: garantia de conforto e melhor escrita 
partes emborrachadas moderno e atraente tinta de alta durabilidade tinta 
superfluorescente tinta máxima durabilidade medidas de traço 1mm para sublinhar e 
3.6mm para destacar cor Super fluorescente-maior destaque. 

Faber 2,15 21,50 

774 100 Und Apontador de ferro. Adeck 1,00 100,00 

784 30 Und Pincel nº 4 Tigre 2,50 75,00 

786 30 Und Pincel nº 6 Tigre 1,95 58,50 

788 50 Und Refil de lamina de aço para estilete com 12 unidades Maxprint 1,50 75,00 

791 20 Und Fita adesiva PVC 0,95 19,00 

792 20 Und Fita adesiva colorida 12x10 diversas cores Adelbras 1,00 20,00 

798 10 Und Livro ata com 100 folhas Tilibra 7,30 73,00 

799 40 Und Fita adesiva larga transparente PVC 2,64 105,60 

800 40 Und Fita crepe 18mmx50m Tilibra 2,60 104,00 

801 50 Und Isopor médio Eco industrial 4,99 249,50 

805 06 Und 
Liquido corretor  para erros de mecanografia e de escrita manual; ref: a base de 
solvente; acond: lidro/frasco com 18 ml. 

  1,80 10,80 

809 50 CX Tinta guache com 06 unidades de 23gr cores variadas Acrilex 2,09 104,50 

812 10 Und Isopor fino 15 mm Eco industrial 2,99 29,90 
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813 30 Und Envelope pardo médio Romitic 0,30 9,00 

818 100 Und Papel kraft pardo 66*96 135gr Rst 1,20 120,00 

824 50 Und Barbante algodão 4/10 368m Euro Roma 11,80 590,00 

829 250 Und Cartolina cores variadas Bingnardi 0,39 97,50 

835 80 Und Tesoura escolar sem ponta, pequena boa qualidade e durabilidade. Triss 1,78 142,40 

836 05 Und Papel seda pacote com 100 folhas Spiral 12,80 64,00 

837 15 Und Estilete grande com lamina de aço para uso de refil Fox lux 3,10 46,50 

838 03 CX Clipes galvanizados 8/0 Cx com 500gr Gasfer 11,20 33,60 

839 10 CX Clipes galvanizados 3/0 Cx com 500gr Gasfer 10,40 104,00 

843 04 CX Caderno brochura com 48 folhas 140x202 Cx com 20 unidades Tilibra 18,00 72,00 

  
TERMO DE REFERENCIA SEC. MUNICIPAL DE AÇÃO SOCIAL – CURSOS - SOL. 13/2012  
Item Quant. Und. Descrição  Marca Vl. Unit.  Vl. Total  

861 220 Rolo Barbante 100% algodão cru. Euro Roma 12,00 2.640,00 

  
TERMO REFERENCIA MATERIAIS DE EXPEDIENTE SEC. MUN. DE AGRICULTURA S OL. 14/2012 
Item Quant. Und Descrição Marca Vl. Unit.  Vl. Total  

874 15 Und Almofada para carimbo tinta azul, tamanho 11,5 x 9 cm Japan 4,30 64,50 

875 02 Und Almofada para carimbo tinta azul, tamanho grande nº 04 Dataron 4,30 8,60 

877 06 CX 
Caneta de alta precisão, cor preto, p/ qualquer tipo de papel, corpo hexagonal translucido 
bico preto escrito macio e constante tampa ventilada ponta fina certificado pelo Inmetro 
comp. 150 mm – 50 und. 

Faber 38,87 233,22 

878 10 CX 
Caneta de alta precisão, cor azul, p/ qualquer tipo de papel, corpo hexagonal translucido 
bico azul escrito macio e constante tampa ventilada ponta fina certificado pelo Inmetro 
comp. 150 mm – 50 und. 

Faber 38,87 388,70 

880 200 Und Envelope ofício médio pardo Romitec 0,30 60,00 

883 10 Und Estilete grande Fox lux 3,10 31,00 

886 05 Und 

Pen drive capacidade de armazenamento 4.0 GB – taxa de transferência 5 MB/S DE 
LEITURA; 1.5 MB/S funções: armazenamento, reprodução e transferência de dados – 
peso aproximado do produto(KG) 15KG – INTERFACE USB 2.0 – dimensões 
aproximadas do produto (CM) AXLXP 5,5 X 1,8 X 1,2 CM – sistemas operacionais DT 
101 G2/4GB WINDOWS 7; WINDOWS VISTA; WINDOWS XP; WINDOWS 2000 
(SP4); MAC OS X V.10.5.X/+; LINUX V.2.6.+ DRIVE NÃO DISPONIVEL PARA 
WINDOWS 2000; MAC; LINUX 

Sandisk 24,90 124,50 

887 10 Und 
Tesoura multiuso de 21 cm, serrilha fina, premiada internacionalmente pelo design, com 
fácil manuseio e muito confortáveis, possuem excepcional resistência e durabilidade os 
cabos anatômicos se encaixam perfeitamente nas mãos. 

Adeck 21,50 215,00 

888 05 Und Tesoura profissional de corte (5,5”) , média Tramontina 41,50 207,50 

889 05 Und Porta canetas. Paraná 5,40 27,00 

890 20 Und Régua em acrílico 30 cm azul ou rosa Waleu 0,90 18,00 

892 10 Und 

Pen drive capacidade de armazenamento 2.0 GB – modelo sdcz50-002g-a95 – USB 2.0 - 
sistemas operacionais WINDOWS ME; WINDOWS VISTA; WINDOWS XP; 
WINDOWS MAC 10; LINUX v.2.6.x+. Taxa de transferência 6 MB/S de leitura; peso 
aproximado do produto (kg) 50g – dimensões aproximadas AXLXP 4x1,5x1cm 

Multilaser 25,00 250,00 

893 05 Und Prancheta acrílica Waleu 6,60 33,00 

900 200 Und Lembrete anote e cole pct c/ 10 Stick note 7,00 1.400,00 

901 10 Und Apontador de ferro Adeck 1,00 10,00 

904 04 Und Livro ata c/ 200 fls Tilibra 13,30 53,20 

905 03 Und Livro ata c/ 100 fls Tilibra 7,30 21,90 

907 03 Und Livro protocolo correspondência c/ 100 fls São domingos 5,80 17,40 

916 20 CX Clipes galvanizados 3/0 Cx c/ 500 gr Gasfer 10,40 208,00 

917 05 CX Clipes galvanizados 4/0 Cx c/ 500 gr Gasfer 10,50 52,50 

920 10 Und GRAFITE 0.7 cx. C/ 12 und. Concept 0,28 2,80 

921 10 CX Visor pasta suspensa plástica c/ etiqueta branca 116 Cx c/ 50 und Dello 6,20 62,00 

922 10 Und 
Fita clean tape/ empacotamentos leves e identificação, trabalhos escolares, fechamento de 
envelopes, lacração de pacotes. Composição: filme de polipropileno bi – orientado, 
coberto com adesivo acrílico. Apresentação cristal. 

Adelbras 7,80 78,00 

928 50 Und Capas de processo de plástico. Usa folen 1,20 60,00 

929 05 Und Porta lápis/clipes/lembrete. Cód.: 947.0, em acrílico transparente. Paraná 5,40 27,00 

930 02 Und Fita dupla face Tilibra 2,60 5,20 

931 20 Und CD- RW Multilaser 2,20 44,00 

932 20 Und DVD – RW Elgin 3,12 62,40 

933 05 Und 
Lapiseira 0.7 mm, TK – FINE GRIP II 1347 possui ponta retrátil, clip de metal e GRIP 
ANTIDESLIZANTE emborrachado. Vem com borracha de 3 cm com dispositivo de rosca 
para saída da borracha 

Triss 2,12 10,60 

936 25 Und Envelope pardo médio Romitic 0,30 7,50 

937 60 Und 

Marca texto amarelo – formato ergonômico: garantia de conforto e melhor escrita. Partes 
emborrachadas: moderno e atraente. Tinta de alta durabilidade. Tinta superfluorescente 
tinta de máxima durabilidade. Medidas de traço: 1mm para sublinhar e 3.6mm para 
destacar. Cor super fluorescente – maior destaque. 

Faber 2,08 124,80 

938 60 Und 

Marca texto verde– formato ergonômico: garantia de conforto e melhor escrita. Partes 
emborrachadas: moderno e atraente. Tinta de alta durabilidade. Tinta superfluorescente 
tinta de máxima durabilidade. Medidas de traço: 1mm para sublinhar e 3.6mm para 
destacar. Cor super fluorescente – maior destaque. 

Faber 2,08 124,80 

939 60 Und 

Marca texto rosa – formato ergonômico: garantia de conforto e melhor escrita. Partes 
emborrachadas: moderno e atraente. Tinta de alta durabilidade. Tinta superfluorescente 
tinta de máxima durabilidade. Medidas de traço: 1mm para sublinhar e 3.6mm para 
destacar. Cor super fluorescente – maior destaque. 

Faber 2,08 124,80 

941 10 Und 
Calculadora de mesa, 12 dígitos grandes, laranja/modelo: pc 100-0/12 dígitos, GT, MARK 
UP (MU), raiz quadrada, inversor de sinal, tecla off, correção total e parcial, MRC/M-
/M+, por cento, duplo zero. 

Tilibra 26,50 265,00 

942 05 Und Grampeador ga200/: recarga rápida – carrega até 150 grampos de 24/ ou grampos de 26/6 Adeck 22,50 112,50 

  
TERMO DE REFERÊNCIA MATERIAL DE EXPEDIENTE – MEIO AMBIENTE SOL. 08/201 2 
Item Quant. Und Descrição Marca Vl. Unit.  Vl. Total  

948 02 Und Almofada para carimbo tinta azul, tamanho grande nº 04 Dataron 4,10 8,20 

950 03 CX 
Caneta de alta precisão, cor preto, p/ qualquer tipo de papel, corpo hexagonal translucido 
bico preto escrito macio e constante tampa ventilada ponta fina certificado pelo Inmetro 
comp. 150 mm – 50 und. 

Faber 38,87 116,61 

951 05 CX 
Caneta de alta precisão, cor azul, p/ qualquer tipo de papel, corpo hexagonal translucido 
bico azul escrito macio e constante tampa ventilada ponta fina certificado pelo Inmetro 
comp. 150 mm – 50 und. 

Faber 38,87 194,35 
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959 03 Und 

PEN DRIVE capacidade de armazenamento 4.0 GB – taxa de transferência 5 MB/S de 
leitura; 1.5 MB/S funções: armazenamento, reprodução e transferência de dados – peso 
aproximado do produto(KG) 15KG – INTERFACE USB 2.0 – Dimensões aproximadas 
do produto (CM) AXLXP 5,5 X 1,8 X 1,2 CM – Sistemas Operacionais DT 101 G2/4GB 
WINDOWS 7; WINDOWS VISTA; WINDOWS XP; WINDOWS 2000 (SP4); MAC OS 
X V.10.5.X/+; LINUX V.2.6.+ DRIVE NÃO DISPONIVEL PARA WINDOWS 2000; 
MAC; LINUX 

Sandisk 24,90 74,70 

960 20 Cx Clips galvanizados 3/0 Cx c/ 500 gr Gasfer 10,40 208,00 

961 05 Cx Clips galvanizados 4/0 Cx c/ 500 gr Gasfer 10,50 52,50 

963 05 Und 
Tesoura multiuso de 21 cm, serrilha fina, premiada internacionalmente pelo design, com 
fácil manuseio e muito confortáveis, possuem excepcional resistência e durabilidade os 
cabos anatômicos se encaixam perfeitamente nas mãos. 

Adeck 21,50 107,50 

964 03 Und Tesoura profissional, de corte (5,5”) , média. Tramontina 41,50 124,50 

966 15 Und Régua em acrílico 30 cm azul ou rosa Waleu 0,90 13,50 

968 05 Und 

Pen drive capacidade de armazenamento 2.0 GB – modelo sdcz50-002g-a95 – USB 2.0 - 
sistemas operacionais Windows me; Windows vista; Windows XP; Windows MAC 10; 
Linux v.2.6.x+. Taxa de transferência 6 MB/s de leitura; peso aproximado do produto (kg) 
50g – dimensões aproximadas AXLXP 4x1,5x1cm 

Multilaser 25,00 125,00 

969 05 Und Prancheta acrílica Waleu 6,60 33,00 

984 05 CX Visor para pasta suspensa de plástico c/ etiqueta branca 116 Cx c/ 50 und Dello 6,20 31,00 

985 05 Und 
Fita clean tape/ empacotamentos leves e identificação, trabalhos escolares, fechamento de 
envelopes, lacração de pacotes. Composição: filme de polipropileno bi – orientado, 
coberto com adesivo acrílico. Apresentação cristal. 

Adelbras 7,80 39,00 

987 10 Und Pasta A-Z cinza Chies 8,00 80,00 

991 50 Und Capas de processo de plástico Usa folen 1,20 60,00 

992 03 Und Porta lápis/clips/lembrete. Cód.: 947.0, em acrílico transparente. Paraná 5,40 16,20 

993 02 Und Fita dupla face Tilibra 2,60 5,20 

994 20 Und CD – RW Multilaser 2,20 44,00 

995 20 Und DVD-RW Elgin 3,12 62,40 

998 25 Und Envelope pardo médio Romitec 0,30 7,50 

1002 05 Und 
Calculadora de mesa, 12 dígitos grandes, laranja/modelo: pc 100-0/12 dígitos, gt, mark up 
(mu), raiz quadrada, inversor de sinal, tecla off, correção total e parcial, mrc/m-/m+, por 
cento, duplo zero. 

Tilibra 26,50 132,50 

1003 05 Und Grampeador ga200/: recarga rápida – carrega até 150 grampos de 24/ ou grampos de 26/6 Adeck 22,50 112,50 

1006 150 Und Lembrete anote e cole pct c/ 10 Stick note 7,00 1.050,00 

1007 05 Und Apontador de ferro Adeck 1,00 5,00 

1010 04 Und Livro ata c/ 200 fls Tilibra 13,30 53,20 

1011 03 Und Livro ata c/ 100 fls Tilibra 7,30 21,90 

1013 03 Und Livro protocolo correspondência c/ 100 fls São domingos 5,80 17,40 

  
TERMO DE REFERENCIA MATERIAIS DE EXPEDIENTE - SEC. MUN. DE OBRAS E DEPARTAMENTO DE AGUA – SOL. 36/2012 
Item Quant. Unid. Descrição Marca Vl. Unit.  Vl. Total  

1021 03 Und Tesoura reta 21 cm Adeck 5,45 16,38 

1031 10 Und Pen drive 8gb Sandisk 70,00 700,00 

1036 04 Und Apontador de metal, redondo Unid. Adeck 1,00 4,00 

1040 10 Und Calculadora de 12 dígitos, tamanho médio (com bateria). Elgin 31,50 315,00 

1041 02 Und Caneta retoprojetor para escrever em CDS Tilibra 2,10 4,20 

1044 50 Und CDS virgem Multilaser 1,10 55,00 

1045 20 CX 
Clips galvanizados de 6/0 fabricado com arame de aço antiferrugem com identificação do 
produto caixa com 500gr 

Gasfer 10,993 219,85 

1046 08 CX 
Clips galvanizados de 4/0 fabricado com arame de aço antiferrugem com identificação do 
produto caixa com 500gr 

Gasfer 10,50 84,00 

1047 08 CX 
Clips galvanizados de 2/0 fabricado com arame de aço antiferrugem com identificação do 
produto caixa com 500gr 

Gasfer 10,15 81,20 

1057 10 Und DVD virgem gravável 5.7 GB Multi laser 1,15 11,50 

1059 02 Und Livro protocolo correspondência com 100 folhas São domingos 8,80 17,60 

1061 20 Und 
Prancheta em acrílico com prendedor metálico niquelado, para papel, com dimensões 
216x330mm, com identificação do produto e marca do fabricante. 

Waleu 6,60 132,00 

  
EMPRESA D. C. DA COSTA E CIA LTDA. 
  
TERMO REFERENCIA DE MATERIAIS DE EXPEDIENTE – GABINETE SOL. 15/2012  
Item Quant. Und Descrição Marca Vl. Unit.  Vl. Total  

01 10 Und Cola bastão Bic 2,10 21,00 

02 10 CX Corretivo líquido a base d’ água, caixa com 12 unidades de 18 ml. Bic 14,80 148,00 

03 100 Und Capa para encadernação a/4 transparente - pacote com 100 unidades Polibras 0,261 26,14 

04 50 Und Espiral médio Mares 0,30 15,00 

05 100 Und 
Espiral para encadernação em PVC 14mmx33cm capacidade de 120 folhas pct com 100 
unidades 

Mares 0,405 40,50 

07 15 Und 
Extrator de grampos central modelo espátula, feito com metal inox contendo marca do 
fabricante. 

Japam 0,80 12,00 

08 05 Und Grampeador grande Desart 19,76 98,80 

09 01 Und Grampeador de mesa 26/6 tipo alicate Maped 17,48 17,48 

10 30 CX Grampos 26/6 - caixa com 5.000 unidades Maripel 2,18 65,40 

15 30 Und Marca texto amarelo Bic 1,25 37,50 

16 20 Und 

Marcador permanente (recarregável mais de 5 vezes/tinta de alta qualidade com cores 
vivas para escrever em várias superfícies/pode ficar até 6 horas destampado sem secar a 
tinta/ponta chanfrada/código de barras impresso no produto/tinta para recarga do 
marcador permanente/(perfil redondo) 

Pilot 2,63 52,60 

17 15 Und Molha dedo Central 2,91 43,65 

22 10 Und Bloco risque e rabisque grande para mesa Acp 20,00 200,00 

23 20 PCT Romeu e Julieta preto plástico. Dello 6,00 120,00 

28 15 Und Cola - branca 110 gramas Tenaz 2,91 43,65 

30 10 PCT Elástico látex especial amarelo tipo borrachinha c/100 und. Bor 2,51 25,10 

31 100 Und Pasta l transparente A4. DAC 0,55 55,00 

32 300 Und 
Pasta suspensa em papelão, marmorizada na cor marrom com ponteira plástica nas 
extremidades. 

Policart 1,50 450,00 

33 35 Und Pasta azul com aba elástica (fina) Nova print 0,90 31,50 

34 100 Und Pasta A Z lombada estreita em papelão com revestimento plastificado Policart 5,37 537,00 

35 50 Und Pasta capa com grampo de mola ofício plástica transparente fume Polibras 1,5 75,00 
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42 20 Und Agenda telefônica formato 14,5x 20,5. Acp 17,79 355,80 

43 20 Und Alfinete colorido Cx com 100 unid. Iara 6,90 138,00 

45 05 CX Apontador de ferro c/ 20 und. Cis 11,93 59,65 

46 20 Und Bobina para fax All forms 4,39 87,80 

47 100 Und Lembrete anote e cole 4733. Pimaco 9,95 995,00 

50 10 Und Caderno para secretaria Tilibra 13,13 131,30 

51 20 Und Caderno para protocolo, capa dura 48 folhas. Tilibra 3,49 69,80 

52 50 Und 
Caixa para arquivo morto em plástico medindo 245x 130x50 mm contendo identificação 
do produto e marca do fabricante. 

Polibras 3,21 160,50 

53 30 Und Caixa organizadora c/pegadores de plástico - g vermelha Polibras 15,19 455,70 

54 30 Und Caixa organizadora c/pegadores de plástico - média prata Polibras 15,19 455,70 

56 200 Und Capa de papel para CD Scrity 0,15 30,00 

59 500 Und Envelope pardo grande260 x 360 Scrity 0,19 95,00 

60 100 Und Envelope amarelo pequeno 31x41 Scrity 0,24 24,00 

62 100 Und Envelope amarelo pequeno 25x35 Scrity 0,15 15,00 

63 200 Und Envelope branco pequeno para carta Scrity 0,04 7,90 

64 500 Und Envelope para oficio pardo Scrity 0,13 65,00 

65 300 Und Envelope para correspondência 260x360 Scrity 0,20 60,00 

66 50 PCT Papel cartão (cores diversas) pct 25 und Vmp 13,00 650,00 

67 50 Und Fita adesiva larga transparente 48 mx40m Adelbras 1,70 85,00 

69 20 Und Grampeador metálico capacidade 25 fls e 100 grampos 75fm/2 (p/grampos 26/6) Desart 9,00 180,00 

74 10 Und Pen drive 16 GB Kingston 50,00 500,00 

76 200 Und Caneta esferográfica azul ponta fina 0.7. Bic 0,78 156,00 

78 100 Und Pasta com grampo de mola ofício, plástica, transparente. Polibras 1,50 150,00 

79 20 CX 
Caneta esferográfica corpo sextavada, escrita média azul, corpo em material plástico, 
carga tubo plástico, esfera em tungstênio, produto c/ etiqueta e identificação e marca do 
fabricante Cx com fabricação brasileira. 

Bic 23,50 470,00 

80 20 CX 
Caneta esferográfica corpo sextavada, escrita média preta, corpo em material plástico, 
carga tubo plástico, esfera em tungstênio, produto c/ etiqueta e identificação e marca do 
fabricante fabricação brasileira. 

Bic 23,50 470,00 

81 10 CX 
Caneta esferográfica corpo sextavada, escrita média vermelha, corpo em material 
plástico, carga tubo plástico, esfera em tungstênio, produto c/ etiqueta e identificação e 
marca do fabricante fabricação brasileira. 

Bic 23,50 235,00 

82 02 CX Pincel atômico com 12 unidades cada Japam 12,75 25,50 

83 02 PCT Papel pardo com 100 unidades cada RST 27,98 55,96 

84 01 Und Pistola cola quente para bastão 11.3 mm x 30 cm Cis 13,20 13,20 

85 01 PCT Papel verge com 50 folhas Office paper 7,50 7,50 

  
TERMO REFERENCIA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO SOL. 14/2012  
Item Quant. Und Descrição Marca Vl. Unit.  Vl. Total  

86 400 Und Envelope amarelo pequeno tamanho 28x20 cm Scrity 0,15 60,00 

87 500 Und Envelope amarelo grande tamanho 45x36 cm Scrity 0,50 250,00 

88 1.000 Und Envelope ofício A4 pardo Scrity 0,17 170,00 

89 02 Und 
Almofada para carimbo em tecido 11,5x9 cm, tinta azul, estojo azul, estojo em plástico 
rígido, com marca do fabricante no estojo, embalagem de papelão com identificação do 
produto, data de fabricação e prazo de validade. 

Japam 2,54 5,08 

90 02 Und 
Almofada para carimbo em tecido 11,5x9 cm, tinta preta, estojo em plástico rígido, com 
marca do fabricante no estojo, embalagem de papelão com identificação do produto, 
data de fabricação e prazo de validade. 

Japam 2,54 5,08 

96 05 CX 
Caneta sextavada transparente com furo no meio, bico fino, cor preta, caixa com 50 
unidades. 

Bic fine 38,90 194,50 

97 05 CX 
Caneta sextavada transparente com furo no meio, bico fino, cor azul, caixa com 50 
unidades. 

Bic fine 38,90 194,50 

99 06 Und 

Marcador permanente recarregável mais de 5 vezes/tinta de alta qualidade com cores 
vivas para escrever em várias superfícies/pode ficar até 6 horas destampado sem secar a 
ponta, ponta chanfrada, código de barras impresso no produto, tinta para recarga do 
marcador permanente (perfil redondo) 

Pilot 2,63 15,78 

101 10 Und Agenda diária preta 26x15 cm Tilibra 13,90 139,00 

103 10 Und Extrator de grampos central modelo espátula, feito em metal inox. Japam 0,80 8,00 

105 07 Und Molha dedo em pasta Central 2,91 20,37 

107 02 Und Grampeador grande para grampo 26/6 Desart 19,76 39,52 

108 02 Und Perfurador grande perfura até 100 folhas por vez Cavia 98,00 196,00 

109 10 Und Grampo 26/6 caixa com 5000 unidades Maripel 2,18 21,80 

110 10 Und Grampos 23/10 caixa comp. 5000 unidades Acc 13,25 132,50 

111 50 Und Anote e cole (bloco) autoadesivo 7,6 x 7,6 cm Polibras 2,25 112,50 

114 02 Und Apagador para quadro branco Radex 3,16 6,32 

116 10 CX Pasta suspensa em papelão caixa com 10 unidades Policart 18,60 186,00 

118 20 Und Caixa de arquivo morto em material plástico Policart 2,26 45,20 

  
TERMO DE REFERENCIA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO – SETOR  DE COMPRAS E LICITAÇÃO SOL. 23  
Item Quant. Unid. Descrição Marca Vl. Unit.  Vl. Total  

120 50 Und Envelope ofício amarelo 31 x 41. Scrity 0,24 12,00 

121 150 Und Arquivo morto em plastico, polionda ofício azul, 350x 130x 245 mm. Policart 3,21 481,50 

122 02 Und 
Almofada para carimbo em tecido nº 03, entintada em cor azul, estojo em plástico 
rígido, com marca do fabricante no estojo, embalagem de papelão com identificação do 
produto, data de fabricação e prazo de validade. 

Japam 2,54 5,08 

123 50 Und Pasta A-Z lombada estreita em papelão c/revestimento plastificado na cor preta. Policart 5,37 268,50 

124 01 Cx Borracha branca macia nº 60 Cx. c/ 60 und. 1ª qualidade Maercur 5,77 5,77 

127 01 Cx. 
Corretivo líquido a base de agua, excelente cobertura que dispensa retoques, Secagem 
rápida, Fácil aplicação, Ideal para uso sobre todos os papéis para corrigir fotocópia, fax 
e tinta de caneta esferográfica, Produto atóxico. Cx. c/ 12 unidades de 18 ml cada. 

Bic 14,80 14,80 

128 10 Und Caixa organizadora em polionda 40 x 40x 30 Policart 18,90 189,00 

129 10 Und Caixa organizadora em polionda 31 x 23,5x 15 Policart 13,40 134,00 

131 20 Und 
Pasta com presilha simples tipo Romeu e Julieta espessura 0,35 mm 245x 340 mm 
transparente. 

Polibras 1,50 30,00 

132 02 Cx. 
Lápis preto, 1° qualidade, minas grafite; revestimento de madeira; formato redondo; 
diâm. 8 mm; comp. 1,75 mm; grad. (nº) 02, cx. c/ 12 Und. 

Bic 4,56 9,12 

133 02 Cx. 
Pasta de arquivo; suspensa em papelão marmorizada na cor marrom; cartão fosco, 
formato ofício; c/ ponteiras plásticas nas extremidades, com visor e prendedor de 
documentos; dim: 235x 360 mm. 

Geka 52,00 104,00 
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136 01 Cx. 
Cola branca de 90 gr. Lavável, não tóxica, a base de água e PVA, certificada pelo 
Inmetro. Cx. c/ 12 und. 

Koala 8,08 8,08 

137 01 Und Perfurador E. V. A. com alavanca. Tok crie 29,84 29,84 

138 10 Und Fita adesiva larga transparente 48 mm x 40m. Adelbras 1,70 17,00 

141 04 Und Extrator de grampo tipo jacaré. Japam 1,97 7,88 

142 01 Cx. 

Marca texto - formato ergonômico: garantia de conforto e melhor escrita • partes 
emborrachadas: moderno e atraente • tinta de alta durabilidade • tinta super fluorescente 
tinta de máxima durabilidade • medidas de traço: 1mm para sublinhar e 3.6mm para 
destacar. Cor super fluorescente - maior destaque cx. c/ 12. Cores variadas. 

Bic 14,78 14,78 

143 50 Und 
Anote/cole Bloco 4733 bloco c/ 400 amarelo, laranja, vermelho, salmão e verde, adesivo 
76x76 mm. 

Polibras 9,95 497,50 

144 20 Cx. Grampo para grampeador 26/6 cx. c/ 5000. Maripel 2,18 43,60 

145 03 Und Grampeador 26/6 perfura ate 26 folhas, do tipo alicate. Maped 17,00 51,00 

146 04 Pct. Elástico látex especial amarelo (borrachinha) c/ 100 Und. Red bor 2,51 10,04 

147 02 Und Agenda Diária preta. Tilibra 15,00 30,00 

154 01 Cx. Estilete largo em aço na cor amarela cx. c/ 12 und. Cis 36,60 13,60 

157 02 
Und 
  

Molha dedo 
  

Central 
  

2,91 5,82 

  
TERMO DE REFERÊNCIA MATERIAL DE EXPEDIENTE- SECRETARIA MUNICIPAL DE A DMINISTRAÇÃO SOL. 24  
Item Quant. Und. Descrição Marca Vl. Unit.  Vl. Total  

159 03 Cx. Grampo para grampeador tamanho 26/6 cm cx. c/ 5000 grampos. Maripel 2,28 6,84 

160 09 Und 
Marcador de texto permanente amarelo – formato ergonômico: garantia de conforto e 
melhor escrita. Medidas de traço: 1mm para sublinhar e 3.6mm para destacar. Cor super 
fluorescente – maior destaque. 

Bic 2,16 19,44 

161 06 Cx. Cola branca 90 gramas, não tóxica, para uso em papel. Tenaz 13,20 79,20 

163 10 Und Pasta de plástico, transparente com elástico. Polibras 1,20 12,00 

164 10 Und Pasta de plástico transparente Polibras 1,50 15,00 

166 03 Und Cola bastão, cor branca, não tóxica, para uso em papel, com 10g. Bic 3,04 9,12 

167 80 Und Pasta suspensa, cor parda, tamanho 400x325 cm. Policart 1,50 120,00 

168 20 Und Caixa arquivo morto plástico. Polibras 3,21 64,20 

169 50 Und Pasta de A/Z, na cor preta. Policart 5,37 268,50 

173 05 Und Grampeador 26/6 26fls tipo alicate Maped 17,48 87,40 

176 250 Und Envelope amarelo 45x60 cm Scrity 0,50 125,00 

177 150 Und Envelope amarelo 25x35 cm. Scrity 0,15 22,50 

178 50 Und Envelope para oficio médio pardo. Scrity 0,20 10,00 

182 03 Und Extrator de grampos central modelo espátula feito com metal inox Japam 0,80 2,40 

183 15 Und Fita matricial para impressora LX 300 Perfeita 4,50 67,50 

187 08 Und Almofada para carimbo tinta azul, tamanho grande nº 4 Japam 6,80 54,40 

190 11 Pct Elástico látex especial amarelo (borrachinha) c/ 100un Red bor 2,51 27,61 

192 01 Und Fichário de mesa 6x9 com índice em acrílico Acrimet 45,80 45,80 

193 04 Und Tinta para pincel atômico TR 37 Pilot 4,91 19,64 

195 100 Pct 
Capa para encadernação em PVC rigido – transparente, formato A4 (210x297mm, 
fabricada por processo de extrução), embalagem: pacote com 100 folhas. 

Mares 25,00 2.500,00 

196 15 Und Bobina para fax 216x30 mm Alloform 4,39 65,85 

197 02 Cx. Lápis preto nº 02 CX c/ 12 Und. Bic 4,56 9,12 

198 13 Und Caixa organizadora Box grande de plástico Polibras 20,50 266,50 

199 02 Cx. Corretivo líquido a base de água, caixa com 12 unidades de 18 ML. Bic 14,80 29,60 

201 05 Und Caderno de protocolo, capa dura, pequeno, com 50 fls. Tilibra 3,49 17,45 

202 10 Cx. Grampo para grampeador tamanho 23/10 cm cx. c/ 5000 grampos. Iara 12,30 123,00 

204 100 Und Caixa plástica p/ arquivo media, amarela e vermelha. Polibras 3,06 306,00 

205 100 Und Anote e cole 4733 blocos com 400 (amarelo, laranja, vermelho, salmão e verde). Polibras 9,95 995,00 

206 03 Cx Borracha branca nº 60 Cx com 60 unidades Red bor 5,77 17,31 

208 02 Rolo 
Papel embrulho, tipo Kraft, apresentação bobina, largura 66 cm, comprimento 96 m, 
peso 12 kg, cor parda, gramatura 75. 

Adma 34,50 69,00 

  
TERMO REFERENCIA MATERIAIS DE EXPEDIENTE SECRETARIA MUNICIPAL DE FIN ANÇAS SOL. 06/2012 
Item Quant. Unid Descrição Marca Vl. Unit.  Vl. Total  

210 183 Und Anote/cole Bloco adesivo 76x76 mm c/ 100 Fls Polibras 2,186 400,00 

211 395 Und Arquivo morto plastico, polionda ofício, amarela e vermelha, 350x 130x 250 mm.  Polibras 3,06 1.208,70 

212 50 Und Arquivo morto plastico, polionda ofício vermelho, 350x 130x 250 mm. Polibras 3,21 160,50 

213 03 PCT Elástico latex amarelo n.18 pacote com 500 gramas Red bor 2,50 7,50 

214 40 Und Pasta com abas e elástico 02 cm (fumê) Polibras 1,80 72,00 

216 80 Und Pasta com abas e elástico 5,5 cm (vermelha) Polibras 2,30 184,00 

217 02 Und 
Almofada para carimbo em tecido nº 03, entintada em cor azul, estojo em plástico 
rígido, com marca do fabricante no estojo, embalagem de papelão com identificação do 
produto, data de fabricação e prazo de validade. 

Japan 2,54 5,08 

219 02 Und Bloco risque e rabisque grande p/mesa ACP 20,00 40,00 

227 10 Und Cola branca – tubo 110g – lavável – não tóxico – Selo do Inmetro Selo Falcão Bauer Tenaz 2,91 29,10 

228 14 Und 

Corretivo - Correção a seco não é necessário esperar secar para rescrever por cima. 
Excelente aderência. Formato ergonômico que proporciona conforto e firmeza ao usar. 
Ideal para o uso sobre todos os papéis para corrigir fotocópia, fax, impressão de 
computador e tinta de esferográfica, caneta de ponta porosa, ROLLER BALL e destaca-
texto. Produto atóxico. Tampa Protetora - protege a fita e mantém sempre limpa. 10m de 
comprimento. 

Bic 1,07 14,98 

229 145 Und Envelope amarelo para correspondência 18 x 25 Scrity 0,15 21,75 

230 435 Und Envelope amarelo para correspondência 24 x 34 Scrity 0,20 87,00 

231 60 Und Envelope amarelo para correspondência 26 x 36 Scrity 0,50 30,00 

233 11 Und Extrator de grampos modelo espátula, feito com metal inox. Japam 0,80 8,80 

234 13 Und Fita adesiva durex de polipropileno, transparente 12x65 mm. Adelbras 1,00 13,00 

237 06 Und 
Grampeador tipo alicate com capacidade: pente inteiro alfineta e grampeia até 25 fls. - 
75g/m2 (para grampos n. 24/6 e 26/6) 

Maped 17,48 104,88 

239 05 Und. Grampos galvanizados 26/6 – Cx c/ 5.000 unidades Maripel 2,18 10,90 

240 01 CX 
Lápis, escritório, 1° qualidade, mina grafite; revestimento de madeira; formato redondo; 
diâm. 8 mm; comp. 175 mm; grad. (nº) 2, c/ 12 Und. 

Bic 4,56 4,56 

243 09 CX 

Marca texto - formato ergonômico: garantia de conforto e melhor escrita • partes 
emborrachadas: moderno e atraente • tinta de alta durabilidade • tinta superfluorescente 
tinta de máxima durabilidade • medidas de traço: 1mm para sublinhar e 3.6mm para 
destacar. Cor super fluorescente - maior destaque Cx c/ 12. Cores variadas 

Bic 14,88 133,02 

244 24 Und Molhador de dedos pasta com 12 g Central 2,91 69,84 
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246 25 Und Pasta A-Z Vermelha Policart 9,35 233,75 

247 10 Und 
Pasta, arquivo; suspensa; cartão fosco, formato ofício; c/ ponteiras de nylon; cor palha, 
com visor e prendedor de documentos; dim: 235x360 mm. 

Policart 1,50 15,00 

  
TERMO DE REFERENCIA MATERIAIS DE EXPEDIENTE SECRETARIA MUNICIPAL DE ED UCAÇÃO SOL. 24/2012. 
Item Quant. Unid Descrição Marca Vl. Unit.  Vl. Total  

255 40 Und Almofada para carimbo tinta azul, tamanho 11,5x9 cm. Japan 2,54 101,60 

266 200 Und Envelope pardo grande Scrity 0,19 38,00 

267 100 PCT E.V.A atoalhado cores variadas tamanho 40x50 pct com 10 unidades Creativa 37,90 3.790,00 

268 100 PCT E.V.A com glitter cores variadas tamanho 40x50 pct com 10 unidades. Creativa 26,90 2.690,00 

269 100 PCT E.V.A listrado cores variadas tamanho40x50 pct com 10 unidades Creativa 28,30 2.830,00 

270 100 PCT E.V.A curtiça cores variadas tamanho 40x50 pct com 10 unidades Creativa 61,00 6.100,00 

272 300 MTS Juta para tapete. Assunção 5,70 1.710,00 

273 20 CX Estilete largo em aço na cor amarela caixa com 12 unidades Cis 13,60 272,00 

275 50 PCT 
Espiral para encadernação em PVC 12mmx33cm capacidade de 120 folhas pct com 100 
unidades 

Mares 12,73 636,50 

276 100 Und 
Extrator de grampos central modelo espátula, feito com metal inox contendo marca do 
fabricante. 

Japan 0,80 80,00 

277 100 PCT Fita de cetim nº 09 com 10 mts (diversas cores) Telfa 1,60 160,00 

278 100 PCT Fita de cetim nº 05 com 10 metros (diversas cores) Telfa 1,60 160,00 

279 200 Und Fita durex grande tamanho 12x65mm Adelbras 0,90 180,00 

282 600 CX Grampos 26/6 - caixa com 5.000 unidades Maripel 2,18 1.308,00 

283 300 CX Grampos nº 106/8 – tapeceiro – caixa com 5.000 unidades Grampilene 4,62 1.386,00 

285 3.000 CX Giz cera Cx com 12 unidades Koala 0,96 2.880,00 

286 1.000 Und DVD virgem gravável 5.7 GB Maxprint 0,80 800,00 

287 100 Und Livro ata capa dura com 100 folhas Tilibra 7,40 740,00 

288 200 Und Livro ata capa dura 21x300mm com 50 folhas Tilibra 4,80 960,00 

290 10.000 CX Lápis de cor grande Cx com 12 unid. Que contem cor metálica Norma 6,15 61.500,00 

291 5.000 CX Massa de modelar caixa com 06 unidades Koala 1,15 5.750,00 

292 30 Und Marcador para tecido- forma indelével e resistente a lavagem Acrilex 2,35 70,50 

293 1.500 CX Giz colorido –Cx com 64 palitos Delta 1,31 1.965,00 

294 150 Und Mapa do Brasil 1,20x 1,00 em papel plastificado. Editora tex 7,30 1.095,00 

295 150 Und Mapa do estado do Mato Grosso 1,20x 1,00 em papel plastificado Editora tex 7,30 1.095,00 

296 150 Und Mapa Mundo 1,20x 1,00 em papel plastificado Editora tex 7,30 1.095,00 

297 500 CX Marca texto caixa com 12 unidades (cores variadas) boa qualidade Bic 14,78 7.390,00 

298 300 PCT Pincel para tinta guache nº 12 pct com 12 unidades Tigre 31,00 9.300,00 

299 20 Und Pincel para pintura em tecido nº 00 Tigre 2,55 51,00 

300 500 CX Pincel atômico 1100 p - com tinta permanente caixa com 12 unidades na cor vermelha Pilot 28,16 14.080,00 

301 500 CX Pincel atômico 1100 p - com tinta permanente caixa com 12 unidades na cor preto Pilot 28,16 14.080,00 

302 500 CX Pincel atômico 1100 p- com tinta permanente caixa com 12 unidades na cor azul Pilot 28,16 14.080,00 

304 10 Und Perfurador E.V.A com alavanca Tok crie 29,84 298,40 

306 500 Und Pistola cola quente para bastão 11.3 mmx30cm Cis 12,70 6.350,00 

307 500 PCT Papel cartolina com 100 unid. (cores variadas) Gb 30,90 15.450,00 

308 800 Und Pasta A Z lombada estreita em papelão com revestimento plastificado. Policart 5,37 4.296,00 

310 200 MTS Plástico de mesa em napa colorida nº 0-10 Cipatex 6,45 1.290,00 

311 500 PCT Papel cartão (cores diversas) pct com 25 unidades Vmp 12,00 6.000,00 

313 200 Und Pasta catálogo com 50 folhas Acp 5,45 1.090,00 

314 200 Und Pasta catálogo com 100 folhas Acp 8,90 1.780,00 

315 08 CX Papel a4 colorido resma com 100 folhas Chamex 136,00 1.088,00 

317 30 PCT Papel pardo pct com 100 folhas Rst 27,90 837,00 

318 100 CX 
Pasta suspensa em papelão, marmorizada na cor marrom com ponteira plástica nas 
extremidades. 

Geka 52,00 5.200,00 

319 02 Und Porta durex p/ fita de 12mmx40mm Waleu 9,26 18,52 

320 300 Und 
Pasta com presilha simples tipo Romeu e Julieta espessura 0,35mm245mm cor 
transparente 

Policart 1,50 450,00 

322 200 PCT Papel decorativo- pacotes com 25 folhas Kef 6,20 1.240,00 

324 600 PCT Papel micro ondulado cores diversas e estampados pct com 10 unidades Nilpel 10,917 6.550,00 

328 20 CX Régua plástica 30 cm Cx c/30 pct c/25 Waleu 7,25 145,00 

329 500 Und Caixa organizadora de plástico - várias cores e tamanho Polibras 20,50 10.250,00 

330 1.000 Und Isopor 10 mm Iço industrial 1,60 1.600,00 

331 1.500 Und Isopor 20 mm Iço industrial 3,30 4.950,00 

332 1.500 Und Isopor 30 mm Iço industrial 5,00 7.500,00 

334 10.000 Und Tesoura escolar 11 cm Desert 0,72 7.200,00 

335 300 Und Tesoura de picotar de 21 cm Classe 25,90 7.770,00 

336 10.000 CX Tinta guache Cx/com 06 unidades de 15 ml Koala 1,93 19.300,00 

337 200 MTS Tecido para toalha na cor branca Dohler 11,10 2.220,00 

340 500 Und Envelope ofício grande 260 x 360 Scrity 0,19 95,00 

341 5.000 Und Pasta transparente verde com aba elástica grossa Polibras 1,50 7.500,00 

342 1.500 Und Apagador com coletor em madeira estreito Stalo 3,05 4.575,00 

343 400 Und Anote e cole 4733, bloco com 400, amarelo, laranja, vermelho, salmão e verde. Polibras 9,95 3.980,00 

344 50 CX Corretivo líquido a base d´água - caixa com 12 unidades de 18 ml Bic 14,80 740,00 

345 150 PCT Lantejoulas em cores variadas – pacote com 03 gramas Aplicar 0,70 105,00 

346 05 CX Linha de pescar 30 mm – caixa com 20 unidades de 100 metros Dourado 30,00 150,00 

347 29 PCT Papel vegetal – pacote com 50 folhas Romitic 8,65 250,85 

348 50 Und Barbante colorido nº06- 4/6 em cores variadas rolo de 400 mts Roma 12,15 607,50 

349 1.500 Und Botões coloridos pequenos /médios/ grandes (vários formatos) São Roque 5,40 8.100,00 

350 30 Und Estojo de maquiagem Pampar para teatro- pintura facial com 06 cores São Roque 5,30 159,00 

351 100 PCT Missangas vários formatos 500 gramas Aza 24,37 2.437,00 

352 200 PCT Olhinho vários tamanhos pacotes com 100 pares Gaviota 7,00 1.400,00 

353 200 PCT Palito de picolé coloridos Theoto 3,05 610,00 

354 200 CX Papel Stencil resma com 100 folhas H carbex 33,25 6.650,00 

355 200 CX Apontador de metal redondo caixa c/ 20 und. CIS 11,93 2.386,00 

356 1000 Und Arquivo morto Polibras 3,21 3.210,00 

357 100 PCT Bastão cola quente grosso 12 mm x 30 cm de 01 kg Bestferr 17,58 1.758,00 

358 1200 CX Borracha escolar branca nº 60 cx c/ 60 und Red bor 5,77 6.924,00 

359 1000 Und Barbante cru nº 10 – 4/10 cones de 345 mts São João 11,50 11.500,00 
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360 200 PCT Bola de isopor 100 mm pct c/ 10 und São João 11,70 2.340,00 

361 300 PCT Bola de isopor 50mm – pct com 50 unidades Stylo form 11,60 3.480,00 

362 100 Und Bobina para fax Alloform 4,39 439,00 

363 200 Cx Caderno de desenho c/ 48 fls 140 x 202 c/ 240 und Credeal 214,40 42.880,00 

364 2000 Und Capa de papel para CD Scrity 0,15 300,00 

365 200 Cx Caderno caligrafia c/ 48 fls 140 x 202 c/ 240 und Credeal 190,00 38.000,00 

366 100 PCT Capa para encadernação A4 transparente pct c/ 100 und Mares 24,40 2.440,00 

369 100 Cx 
Caneta esferográfica corpo sextavada, escrita média vermelha, corpo em material 
plástico, carga tubo plástico, esfera em tungstênio, produto c/ etiqueta e identificação e 
marca do fabricante Cx com 50 unidades fabricação brasileira. 

Bic 22,90 2.290,00 

370 300 Cx 
Caneta esferográfica corpo sextavada, escrita média preta, corpo em material plástico, 
carga tubo plástico, esfera em tungstênio, produto c/ etiqueta e identificação e marca do 
fabricante Cx com 50 unidades fabricação brasileira. 

Bic 22,90 6.870,00 

371 2.000 PCT Balões coloridos vários formatos pct com 50 unidades. (cada) São roque 5,33 10.660,00 

372 300 CX 
Caneta esferográfica corpo sextavada, escrita média azul, corpo em material plástico, 
carga tubo plástico, esfera em tungstênio, produto c/ etiqueta e identificação e marca do 
fabricante Cx com 50 unidades fabricação brasileira. 

Bic 22,90 6.870,00 

376 1.000 Und Envelope branco pequeno p/ carta Scrity 0,03 30,00 

378 200 PCT Papel color set pacote com 20 unidades Vmp 9,01 1.802,00 

379 40 Und Papel bobina pardo 30 cm rolos c/ 25 mts Adma 22,40 896,00 

380 05 Und Papel bobina branco 30 cm rolo com 25 metros Adma 39,00 195,00 

381 15 PCT Purpurina pacote com 500 gramas cores variadas. Honey 26,00 390,00 

382 150 MTS Tecido de chita cores variadas Mascarenha 4,94 741,00 

383 800 Und Fita decorativa estreitas cores variadas D grafia 3,52 2.816,00 

384 1.200 CX Lápis nº 02 de resina Cx com 144 unid. Obs: ótima qualidade Labra 25,90 31.080,00 

385 2.000 CX Cola glitter de 15 gramas caixa com 06 unidades Acrilex 3,93 7.860,00 

386 200 PCT Papel cartolina branco com 100 unidades Gb 30,90 6.180,00 

387 400 Und 
Grampeador metálico capacidade 25 folhas e 100 grampos 75 FM/2 (para grampos 
26/6) 

Gemnes 9,00 3.600,00 

388 120 Und Grampeador para tapeceiro tamanho universal Sertic 35,00 4.200,00 

389 4.000 CX Cola para isopor Cx com 12 unidades de 80 gramas. Maripel 16,60 66.400,00 

390 20 Und Almofada para carimbo tinta preta tamanho 11,5 x 9 cm Japan 2,54 50,80 

391 6.000 CX Giz branco escolar Cx com 64 palitos boa qualidade Delta 0,92 5.520,00 

392 500 KG Manta acrílica para enchimento Santa Fe 3,53 1.765,00 

395 300 PCT Papel almaço com pauta 400 jogos resma Datapel 18,70 5.610,00 

396 400 CX Percevejos em metal latonado na cor dourada caixa com 100 unidades Baxman 1,24 496,00 

397 300 CX Papel especial para certificados branco 180g/m² resma com 50 folhas Office paper 7,50 2.250,00 

399 300 Und Tecido de algodão para faixa, o rolo com 50 mts cada. Catarinense 14,40 4.320,00 

400 50 Und T.N.T amarelo rolo com 50 mts Brito 46,00 2.300,00 

401 07 Und T.N.T marrom rolo com 50 mts Brito 46,00 322,00 

402 100 Und T.N.T azul rolo com 50 mts Brito 46,00 4.600,00 

403 200 Und T.N.T branco rolo com 50 mts Brito 46,00 9.200,00 

404 50 Und T.N.T laranja rolo com 50 mts Brito 46,00 2.300,00 

405 07 Und T.N.T preto rolo com 50 mts Brito 46,00 322,00 

406 50 Und T.N.T salmão rolo com 50 mts Brito 46,00 2.300,00 

407 100 Und T.N.T verde rolo com 50 mts Brito 46,00 4.600,00 

408 200 Und T.N.T vermelho rolo com 50 mts Brito 46,00 9.200,00 

409 50 Und T.N.T rosa rolo com 50 mts Brito 46,00 2.300,00 

410 10 Und T.N.T lilás rolo com 50 mts Brito 46,00 460,00 

411 100 PCT Bastão cola quente cola quente Bestferr 17,60 1.760,00 

412 500 CX Tinta para tecido, acrílica 37 ml com 12 unidades cores variadas. Acrilex 19,60 9.800,00 

253 400 PCT E.V.A comum cores variadas 40 x 50 Creativa 12,13 4.852,00 

257 800 Und Fita adesiva larga transparente 48mmx40m Adelbras 1,70 1.360,00 

258 1.200 Und Fita decorativa larga cores variadas Dgrafica 6,90 8.280,00 

259 1.000 CX Canetinha Cx com 06 estojos c/ 12 unidades cada Maripel 18,00 18.000,00 

261 50 Und 
Agenda diária capa dura c/ espiral formato 14,5x20, 50 cm 352 pág. Em offset 63 GM 2 
cores 

Tilibra 15,00 750,00 

413 500 Und Pistola cola quente para bastão 7,5 mmx30cm Classe 7,30 3.650,00 

414 200 PCT Bola de isopor 75 mm- pct com 20 unidades Stylo form 12,35 2.470,00 

415 200 MTS Tecido de algodão xadrez (por mt) nas cores vermelho, verde, azul, rosa e preto Modamil 14,60 2.920,00 

416 02 Und Plástico transparente para mesa o rolo com 25 metros cada um. Lean 104,00 208,00 

417 100 Rolo Papel celofane estampado rolo com 25 metros Cromus 29,90 2.990,00 

418 20 Rolo Papel Contact rolo com 50 metros amadeirado Vulcan 310,00 6.200,00 

  
TERMO DE REFERENCIA MATERIAIS DE EXPEDIENTE SECRETARIA MUN. DE DESPOR TO SOL. 07 
Item Quant. Unid Descrição Marca Vl. Unit.  Vl. Total  

420 01 CX Cola branca 90 gramas caixa com 12 unidades Koala 8,08 8,08 

421 01 Cx. 
Caneta esferográfica corpo sextavada, escrita média preta, corpo em material plástico, 
carga tubo plástico, esfera em tungstênio, produto c/ etiqueta e identificação e marca do 
fabricante Cx com 50 unidades fabricação brasileira. 

Bic 23,50 23,50 

422 01 CX Estilete largo em aço na cor amarela caixa com 12 unidades Cis 13,60 13,60 

423 04 Und 
Extrator de grampos central modelo espátula, feito com metal inox contendo marca do 
fabricante. 

Japan 0,80 3,20 

424 10 Und Fita adesiva larga transparente 48mmx40m Adelbras 1,70 17,00 

425 01 CX Lápis n/ 02 de resina cg c/ 144 lápis Labra 25,90 25,90 

427 05 Und Livro ata com 100 folhas Tilibra 7,40 37,00 

428 05 Und Livro ata capa dura 21x300mm com 50 folhas Tilibra 4,80 24,00 

430 03 CX Pincel atômico 1100 p- com tinta permanente caixa com 12 unidades na cor preta Pilot 28,16 84,48 

431 03 CX Pincel atômico 1100 p- com tinta permanente caixa com 12 unidades na cor azul Pilot 28,16 84,48 

432 05 Cx. 
Caneta esferográfica corpo sextavada, escrita média preta, corpo em material plástico, 
carga tubo plástico, esfera em tungstênio, produto c/ etiqueta e identificação e marca do 
fabricante Cx com 50 unidades fabricação brasileira. 

Bic 23,50 117,50 

436 04 CX Giz branco escolar Cx com 64 palitos Delta 0,92 3,68 

438 10 Und Almofada para carimbo tinta azul, tamanho 11,5x9 cm. Japan 2,54 25,40 

439 05 Und Agenda diária preta Tilibra 15,00 75,00 

440 01 Cx Apontador de metal redondo Cx c/ 20 und CIS 11,93 11,93 

441 01 Cx Borracha escolar branca nº 60 Cx c/ 60 und Red bor 5,77 5,77 

442 20 Und Capa de papel para CD Scrity 0,15 3,00 
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443 01 PCT Capa para encadernação a/4 transparente - pacote com 100 unidades Mares 24,40 24,40 

445 05 CX 
Caneta esferográfica corpo sextavada, escrita média azul, corpo em material plástico, 
carga tubo plástico, esfera em tungstênio, produto c/ etiqueta e identificação e marca do 
fabricante Cx com 50 unidades fabricação brasileira. 

Bic 23,50 117,50 

446 05 CX 
Caneta sextavada transparente com furinho no meio- bico fino cor azul Cx com 50 
unidades 

Bic 38,90 194,50 

448 03 Und Perfurador E.V.A com alavanca Tok crie 29,84 89,52 

450 10 Und Pasta az lombada estreita em papelão com revestimento plastificado Policart 5,37 53,70 

452 05 Und Pasta para catálogo c/ 50 folhas Acp 5,45 27,25 

453 20 Und 
Pasta com presilha simples tipo Romeu e Julieta espessura 0,35mm245mm cor 
transparente 

Policart 1,50 30,00 

455 05 Und Anote e cole 4733, bloco com 400, amarelo, laranja, vermelho, salmão e verde Policart 9,95 49,75 

456 01 CX Corretivo líquido a base d´água - caixa com 12 unidades de 18 ml Bic 14,80 14,80 

457 50 Und Envelope pardo grande Scrity 0,19 9,50 

458 50 Und Envelope ofício grande 260x360 Scrity 0,19 9,50 

459 10 Und Pasta transparente verde com aba elástica grossa Polibras 1,50 15,00 

460 04 Und Grampeador metálico capacidade 25 folhas e 100 grampos 75 FM/2 (para grampos 26/6) Gemnes 7,30 29,20 

461 20 Und Grampos 26/6 - caixa com 5.000 unidades Maripel 2,18 43,60 

463 03 Und Tesoura escolar de 11 cm Mundial 0,72 2,16 

464 10 Und 
Arquivo morto em papelão medindo 360x250x135mm (contendo identificação do produto 
e marca do fabricante). 

Colorpack 3,21 32,10 

467 02 Und Almofada para carimbo, tinta azul, tamanho grande n° 4. Japan 1,56 3,12 

469 02 Und Porta carimbo modular 06 lugares 806 fume Acrimet 8,15 16,30 

471 20 CX Marca texto caixa com 12 unidades (cores variadas) Bic 14,78 295,60 

473 100 Und Envelope amarelo pequeno Scrity 0,15 15,00 

  
TERMO DE REFERENCIA MATERIAIS DE EXPEDIENTE SECRETARIA MUNICIPAL DE S AÚDE – GABINETE – SOL. 70/2012 
Item Quant. Und Descrição Marca Vl. Unit.  Vl. Total  

476 05 Und Extrator de grampos modelo espátula, feito com metal inox. Japan 1,60 8,00 

479 20 Und Fita adesiva larga transparente 48MMX40M Adelbras 2,20 44,00 

480 500 Und Envelope pardo grande Scrity 0,19 95,00 

484 05 Cx. 
Caneta de alta precisão, cor vermelha, p/ qualquer tipo de papel, corpo hexagonal 
translúcido bico preto, escrita macia e constante tampa ventilada ponta fina certificado 
pelo Inmetro comp. 150 mm - 50 und. 

Bic 38,87 194,35 

487 30 Und Livro ata capa dura 210x300mm c/ 50fls Tilibra 4,75 142,50 

494 05 Und Perfurador - dois furos todo em metal para até 30 folhas. Gemnes 19,02 95,10 

495 03 Und Perfurador para papel - em ferro fundido; com capacidade de perfuração de 100 folhas. Cavia 98,333 295,00 

496 02 Und 

Pistola de cola quente 40 w, para trabalhos domésticos, artesanatos e passatempos, 
usado para colagem de papel, papelão, madeira, cortiça, isopor, artesanato em geral, 
flores, decorações, etc. Bivolt (110x220 volts). O aplicador utiliza cola quente de resina 
plástica. Não aconselhável utilização de qualquer tipo de cola líquida. Excelente para 
fechamento de caixas. Gatilho anatômico. Utiliza refis de cola grosso: 1,12 cm de 
diâmetro. Compr. 30 cm 

Aza 12,70 25,40 

497 30 Und Pasta plástica com elástico, transparente, 03 cm de altura. Policart 1,50 45,00 

500 03 Und Grampeador de pressão Sertic 35,00 105,00 

502 05 Und Isopor 30 mm Iço indústria 5,00 25,00 

503 05 Und Molhador de dedos em pasta com 12 g Central 2,91 14,55 

506 05 Und Isopor 0,50 cm Iço indústria 8,00 40,00 

507 03 Und Grampos galvanizados 26/6 – Cx c/ 5.000 unidades Maripel 2,18 6,54 

509 02 Cx. Borracha branca macia cx. c/ 60 1ª qualidade Maripel 12,90 25,80 

510 02 Cx. Pincel atômico verde cx. c/ 12un Japan 12,74 25,48 

511 02 Cx. Pincel atômico preto cx. c/ 12un Japan 12,74 25,48 

512 02 Cx. Pincel atômico vermelho cx. c/ 12un Japan 12,74 25,48 

514 15 Und Arquivo morto em plástico vermelha 50x130x245mm Polibras 3,21 48,15 

515 15 Und Arquivo morto em plástico azul 50x130x245mm Polibras 3,21 48,15 

516 100 Und 
Pasta suspensa em papelão, marmorizada na cor marrom, com ponteira plástica nas 
extremidades. 

Policart 1,50 150,00 

518 01 Cx Etiqueta adesiva para correspondência Pimaco 15,75 15,75 

520 02 Und Papel bobina pardo de 30 cm – rolo com 25 metros Adma 22,50 45,00 

522 10 Und Bobina para fax Alloform 4,39 43,90 

524 20 Und 
Pasta c/ presilha simples tipo Romeu e Julieta espessura 035 mm 245x340mm 
transparente 

Polibras 1,50 30,00 

526 03 Und 
Grampeador tipo alicate com capacidade: pente inteiro alfineta e grampeia até 25 folhas 
– 75g/m² - para grampos 24/6 e 26/6 

Maoed 17,50 52,50 

527 05 Und Cola branca liquida tubo de 110g. Lavável, não tóxica. Tenaz 2,91 14,55 

529 05 Und 
Anote e cole – recados auto-adesivos, removíveis (cód. 4704) sacolinha com 01 (uma) 
unidade de 100 folhas de 76mm x 76mm. 

Polibras 2,10 10,50 

530 01 Pct Bastão de cola quente, grossa 12mmx30cm, pacote de 01 kg. Bestferr 17,60 17,60 

531 03 Und 
Pasta sanfonada papel tamanho ofício de 31, divisórias livramento dimensões 
aproximadas do produto com embalagem: 32x35x5 cm peso aproximado do produto 
com embalagem: 1,75 kg. 

Livramento 32,10 96,30 

532 03 Und Pasta sanfonada plástica A4 - 31 divisões Polibras 25,10 75,30 

534 03 Und 
Caderno capa dura, universal, espiral 10 x 1 (10 matérias) , formato: 200mm x 275mm, 
com 200 folhas de papel não reciclado, bolsa plástica e cartela de adesivos 

Sulamericana 6,90 20,70 

535 05 Und Régua acrílica, 15 cm, transparente. Waleu 0,30 1,50 

536 02 Pct 
Capa para encadernação em PVC rígido – preta, formato A4 210x297mm, fabricada por 
processo de extrusão (laminação plástica), embalagem: pacote com 100 folhas. 

Mares 25,00 50,00 

537 02 Pct 
Capa para encadernação em PVC rígido – transparente, formato A4 210x297mm, 
fabricada por processo de extrusão (laminação plástica), embalagem: pacote com 100 
folhas. 

Mares 25,00 50,00 

523 01 Pct Liga de borracha – borrachinha de dinheiro – pacote com 500 gramas Red bor 2,50 2,50 

  
TERMO DE REFERENCIA MATERIAIS DE EXPEDIENTE SECRETARIA MUNICIPAL DE S AÚDE – MAC – SOL. 31/2012 
Item Quant. Und. Descrição Marca Vl. Unit.  Vl. Total  

545 10 Und Extrator de grampos modelo espátula, feito com metal inox. Japan 1,60 16,00 

542 50 Und Fita adesiva larga transparente 48MMX40M Adelbras 2,20 110,00 

546 1.000 Und Envelope pardo grande Scrity 0,19 190,00 

550 15 Cx. 
Caneta de alta precisão, cor vermelha, p/ qualquer tipo de papel, corpo hexagonal 
translúcido bico preto, escrita macia e constante tampa ventilada ponta fina certificado 
pelo Inmetro comp. 150 mm - 50 und. 

Bic 38,87 583,05 
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553 50 Und Livro ata capa dura 210x300mm c/ 50fls Tilibra 4,75 237,50 

560 10 Und Perfurador - dois furos todo em metal para até 30 folhas. Gemnes 19,02 190,20 

561 10 Und Perfurador para papel - em ferro fundido; com capacidade de perfuração de 100 folhas. Cavia 98,333 983,33 

562 05 Und 

Pistola de cola quente 40 w, para trabalhos domésticos, artesanatos e passatempos, uso 
para colagem de papel, papelão, madeira, cortiça, isopor, artesanato em geral, flores, 
decorações, etc. Bivolt (110x220 volts). O aplicador utiliza cola quente de resina 
plástica. Não aconselhável utilização de qualquer tipo de cola líquida. Excelente para 
fechamento de caixas. Gatilho anatômico. Utiliza refis de cola grosso: 1,12 cm de 
diâmetro. Compr. 30 cm 

Aza 12,70 63,50 

563 50 Und Pasta plástica com elástico, transparente, 03 cm de altura. Polibras 1,50 75,00 

566 05 Und Grampeador de pressão Sertic 35,00 175,00 

568 10 Und Isopor 30 mm Iço indústria 5,00 50,00 

569 10 Und Molhador de dedos em pasta com 12 g Central 2,91 29,10 

572 10 Und Isopor 0,50 cm Iço indústria 8,00 80,00 

573 05 Und Grampos galvanizados 26/6 – Cx c/ 5.000 unidades Maripel 2,18 10,90 

575 05 Cx. Borracha branca macia cx. c/ 60 1ª qualidade Mercur 12,90 64,50 

576 05 Cx. Pincel atômico verde cx. c/ 12un Japan 12,74 63,70 

577 05 Cx. Pincel atômico preto cx. c/ 12un Japan 12,74 63,70 

578 05 Cx. Pincel atômico vermelho cx. c/ 12un Japan 12,74 63,70 

580 30 Und Arquivo morto em plástico vermelha 50x130x245mm Policart 3,21 96,30 

581 30 Und Arquivo morto em plástico azul 50x130x245mm Policart 3,21 96,30 

582 1.300 Und 
Pasta suspensa em papelão, marmorizada na cor marrom, com ponteira plástica nas 
extremidades. 

Policart 1,50 1.950,00 

584 02 Cx Etiqueta adesiva para correspondência Pimaco 15,75 31,50 

594 10 Und Papel bobina pardo de 30 cm – rolo com 25 metros Adma 22,50 225,00 

596 50 Und Bobina para fax Alloform 4,39 219,50 

585 100 Und 
Pasta c/ presilha simples tipo Romeu e Julieta espessura 035mm 245x340mm 
transparente 

Policart 1,50 150,00 

587 20 Und 
Grampeador tipo alicate com capacidade: pente inteiro alfineta e grampeia até 25 folhas 
– 75g/m² - para grampos 24/6 e 26/6 

Maped 17,50 350,00 

588 20 Und Cola branca liquida tubo de 110g. Lavável, não tóxica. Tenaz 2,91 58,20 

590 10 Und 
Anote e cole – recados auto-adesivos, removíveis (cód. 4704) sacolinha com 01 (uma) 
unidade de 100 folhas de 76mm x 76mm. 

Pimaco 2,10 21,00 

591 02 Pct Bastão de cola quente, grossa 12mmx30cm, pacote de 01 kg. Besteferr 17,60 35,20 

597 20 Und 
Livro de registro específico de farmácia – capa dura – formato: 320x290mm – capa/ 
contracapa: papelão 837g/m², revestido por papel OFF-SET: 120g/m², folhas internas: 
papel OFF-SET: 56g/m² - 100 páginas numeradas tipograficamente 

Dicor 15,60 312,00 

598 10 Und 
Pasta sanfonada papel tamanho ofício de 31 divisórias, livramento dimensões 
aproximadas do produto com embalagem: 32x35x5 cm peso aproximado do produto 
com embalagem: 1,75 kg 

Livramento 32,10 321,00 

599 10 Und Pasta sanfonada plástica A4 - 31 divisões Polibras 25,10 251,00 

601 10 Und 
Caderno capa dura, universal, espiral 10 x 1 (10 matérias) , formato: 200mm x 275mm, 
com 200 folhas de papel não reciclado, bolsa plástica e cartela de adesivos 

Sulamericana 6,90 69,00 

602 20 Und Régua acrílica, 15 cm, transparente. Waleu 0,30 6,00 

603 05 Pct 
Capa para encadernação em PVC rígido – preta, formato A4 210x297mm, fabricada por 
processo de extrusão (laminação plástica), embalagem: pacote com 100 folhas. 

Mares 25,00 125,00 

604 05 Pct 
Capa para encadernação em PVC rígido – transparente, formato A4 210x297mm, 
fabricada por processo de extrusão (laminação plástica), embalagem: pacote com 100 
folhas. 

Mares 25,00 125,00 

539 50 Und Fita crepe branca 18 mm x 50m Adelbras 2,59 129,50 

592 03 Pct Liga de borracha – borrachinha de dinheiro – pacote com 500 gramas Red bor 2,50 7,50 

  
TERMO DE REFERENCIA MATERIAIS DE EXPEDIENTE SECRETARIA MUNICIPAL DE SA ÚDE - ATENÇÃO BÁSICA SOL. 
68/2012 
Item Quant. Und Descrição Marca Vl. Unit.  Vl. Total  

606 50 Und Fita crepe branca 18 mm x 50m Adelbras 2,59 129,50 

607 30 Und Bobina para fax Alloform 4,39 131,70 

608 02 Pct Liga de borracha – borrachinha de dinheiro – pacote com 500 gramas Red bor 2,50 5,00 

611 10 Und Extrator de grampos modelo espátula, feito com metal inox. Japan 1,60 16,00 

614 80 Und Fita adesiva larga transparente 48MMX40M Adelbras 2,20 176,00 

615 800 Und Envelope pardo grande Scrity 0,19 152,00 

619 10 Cx. 
Caneta de alta precisão, cor vermelha, p/ qualquer tipo de papel, corpo hexagonal 
translúcido bico preto, escrita macia e constante tampa ventilada ponta fina certificado 
pelo Inmetro comp. 150 mm - 50 und. 

Bic 38,87 388,70 

622 40 Und Livro ata capa dura 210x300mm c/ 50fls Tilibra 4,75 190,00 

628 10 Und Perfurador - dois furos todo em metal para até 30 folhas. Gemnes 19,02 190,20 

629 10 Und Perfurador para papel - em ferro fundido; com capacidade de perfuração de 100 folhas. Cavia 98,333 983,33 

630 05 Und 

Pistola de cola quente 40 w, para trabalhos domésticos, artesanatos e passatempos, uso 
para colagem de papel, papelão, madeira, cortiça, isopor, artesanato em geral, flores, 
decorações, etc. Bivolt (110x220 volts). O aplicador utiliza cola quente de resina 
plástica. Não aconselhável utilização de qualquer tipo de cola líquida. Excelente para 
fechamento de caixas. Gatilho anatômico. Utiliza refis de cola grosso: 1,12 cm de 
diâmetro. Compr. 30 cm 

Aza 12,70 63,50 

631 150 Und Pasta plástica com elástico, transparente, 03 cm de altura. Polibras 1,50 225,00 

634 05 Und Grampeador de pressão Sertic 35,00 175,00 

636 05 Und Isopor 30 mm Iço indústria 5,00 25,00 

637 10 Und Molhador de dedos em pasta com 12 g Central 2,91 29,10 

640 10 Und Isopor 0,50 cm Iço indústria 8,00 80,00 

641 05 Und Grampos galvanizados 26/6 – Cx c/ 5.000 unidades Maripel 2,18 10,90 

643 05 Cx. Borracha branca macia cx. c/ 60 1ª qualidade Mercur 12,90 64,50 

644 05 Cx. Pincel atômico verde cx. c/ 12un Japan 12,74 63,70 

645 05 Cx. Pincel atômico preto cx. c/ 12un Japan 12,74 63,70 

646 05 Cx. Pincel atômico vermelho cx. c/ 12un Japan 12,74 63,70 

648 30 Und Arquivo morto em plástico vermelha 50x130x245mm Policart 3,21 96,30 

649 30 Und Arquivo morto em plástico azul 50x130x245mm Policart 3,21 96,30 

650 1.500 Und 
Pasta suspensa em papelão, marmorizada na cor marrom, com ponteira plástica nas 
extremidades. 

Policart 1,50 2.250,00 

652 02 Cx Etiqueta adesiva para correspondência Pimaco 15,75 31,50 

654 05 Und Papel bobina pardo de 30 cm – rolo com 25 metros Adma 22,50 112,50 

656 200 Und 
Pasta c/ presilha simples tipo Romeu e Julieta espessura 035 mm 245x340mm 
transparente. 

Polibras 1,50 300,00 
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658 10 Und 
Grampeador tipo alicate com capacidade: pente inteiro alfineta e grampeia até 25 folhas 
– 75g/m² - para grampos 24/6 e 26/6 

Maped 17,50 175,00 

659 20 Und Cola branca liquida tubo de 110g. Lavável, não tóxica. Tenaz 2,91 58,20 

661 05 Und 
Anote e cole – recados auto-adesivos, removíveis (cód. 4704) sacolinha com 01 (uma) 
unidade de 100 folhas de 76mm x 76mm. 

Polibras 2,10 10,50 

662 05 Pct Bastão de cola quente, grossa 12mmx30cm, pacote de 01 kg. Besteferr 17,60 88,00 

663 10 Und 
Pasta sanfonada papel tamanho ofício de 31 divisórias, livramento dimensões 
aproximadas do produto com embalagem: 32x35x5 cm peso aproximado do produto 
com embalagem: 1,75 kg. 

Livramento 32,10 321,00 

664 10 Und Pasta sanfonada plástica A4 - 31 divisões Policart 25,10 251,00 

666 10 Und 
Caderno capa dura, universal, espiral 10 x 1 (10 matérias) , formato: 200mm x 275mm, 
com 200 folhas de papel não reciclado, bolsa plástica e cartela de adesivos 

Sulamericana 6,90 69,00 

667 50 Und Régua acrílica, 15 cm, transparente Bic 0,30 15,00 

668 05 Pct 
Capa para encadernação em PVC rígido – preta, formato A4 210x297mm, fabricada por 
processo de extrusão (laminação plástica), embalagem: pacote com 100 folhas. 

Mares 25,00 125,00 

669 05 Pct 
Capa para encadernação em PVC rígido – transparente, formato A4 210x297mm, 
fabricada por processo de extrusão (laminação plástica), embalagem: pacote com 100 
folhas. 

Mares 25,00 125,00 

  
TERMO DE REFERENCIA MATERIAIS DE EXPEDIENTE SECRETARIA MUNICIPAL DE SA ÚDE – VIGILÂNCIA EM SAÚDE 
SOL. 67/2012. 
Item Quant. Und. Descrição Marca Vl. Unit.  Vl. Total  

671 10 Und Fita crepe branca 18 mm x 50m Adelbras 2,59 25,90 

672 15 Und Bobina para fax Alloform 4,39 65,85 

673 30 Und 
Bolsa de lona para agente de endemias com duas divisões internas, 01 bolso no primeiro 
compartimento medindo 30 X 18 CM, 01 bolso lateral externo medindo 20 x 15 cm, 
com alça regulável, cor caqui amarelo. 

Xavier 55,00 1.650,00 

676 05 Und Extrator de grampos modelo espátula, feito com metal inox. Japan 1,60 8,00 

679 40 Und Fita adesiva larga transparente 48MMX40M Adelbras 2,20 88,00 

680 500 Und Envelope pardo grande Scrity 0,19 95,00 

684 05 Cx. 
Caneta de alta precisão, cor vermelha, p/ qualquer tipo de papel, corpo hexagonal 
translúcido bico preto, escrita macia e constante tampa ventilada ponta fina certificado 
pelo Inmetro comp. 150 mm - 50 und. 

Bic 38,87 194,35 

687 40 Und Livro ata capa dura 210x300mm c/ 50fls Tilibra 4,75 190,00 

694 05 Und Perfurador - dois furos todo em metal para até 30 folhas. Gemns 19,02 95,10 

695 05 Und Perfurador para papel - em ferro fundido; com capacidade de perfuração de 100 folhas. Cavia 98,333 491,67 

696 02 Und 

Pistola de cola quente 40 w, para trabalhos domésticos, artesanatos e passatempos, uso 
para colagem de papel, papelão, madeira, cortiça, isopor, artesanato em geral, flores, 
decorações, etc. Bivolt (110x220 volts). O aplicador utiliza cola quente de resina 
plástica. Não aconselhável utilização de qualquer tipo de cola líquida. Excelente para 
fechamento de caixas. Gatilho anatômico. Utiliza refis de cola grosso: 1,12 cm de 
diâmetro. Compr. 30cm 

Aza 12,70 25,40 

697 20 Und Pasta plástica com elástico, transparente, 03 cm de altura Polibras 1,50 30,00 

700 02 Und Grampeador de pressão Sertic 35,00 70,00 

701 01 Pct Liga de borracha – borrachinha de dinheiro – pacote com 500 gramas Red bor 2,50 2,50 

703 05 Und Isopor 30 mm Iço indústria 5,00 25,00 

704 05 Und Molhador de dedos em pasta com 12 g Central 2,91 14,55 

707 05 Und Isopor 0,50 cm Iço indústria 8,00 40,00 

708 05 Und Grampos galvanizados 26/6 – Cx c/ 5.000 unidades Maripel 2,18 10,90 

710 03 Cx. Borracha branca macia cx. c/ 60 1ª qualidade Red bor 12,90 38,70 

711 03 Cx. Pincel atômico verde cx. c/ 12un Japan 12,74 38,22 

712 03 Cx. Pincel atômico preto cx. c/ 12un Japan 12,74 38,22 

713 03 Cx. Pincel atômico vermelho cx. c/ 12un Japan 12,74 38,22 

715 20 Und Arquivo morto em plástico vermelha 50x130x245mm Polibras 3,21 64,20 

716 20 Und Arquivo morto em plástico azul 50x130x245mm Polibras 3,21 64,20 

717 600 Und 
Pasta suspensa em papelão, marmorizada na cor marrom, com ponteira plástica nas 
extremidades. 

Policart 1,50 900,00 

719 02 Cx Etiqueta adesiva para correspondência Pimaco 15,75 31,50 

721 05 Und Papel bobina pardo de 30 cm – rolo com 25 metros Adma 22,50 112,50 

723 50 Und 
Pasta c/ presilha simples tipo Romeu e Julieta espessura 035 mm 245x340mm 
transparente 

Alloform 1,50 75,00 

725 10 Und 
Grampeador tipo alicate com capacidade: pente inteiro alfineta e grampeia até 25 folhas 
– 75g/m² - para grampos 24/6 e 26/6 

Maped 17,50 175,00 

726 10 Und Cola branca liquida tubo de 110g. Lavável, não tóxica. Tenaz 2,91 29,10 

728 05 Und 
Anote e cole – recados auto-adesivos, removíveis (cód. 4704) sacolinha com 01 (uma) 
unidade de 100 folhas de 76mm x 76mm. 

Polibras 2,10 10,50 

729 01 Pct Bastão de cola quente, grossa 12mmx30cm, pacote de 01 kg. Besteferr 17,60 17,60 

730 05 Und 
Pasta sanfonada papel tamanho ofício de 31 divisórias livramento dimensões 
aproximadas do produto com embalagem: 32x35x5 cm peso aproximado do produto 
com embalagem: 1,75 kg 

Livramento 32,10 160,50 

731 05 Und Pasta sanfonada plástica A4 - 31 divisões Polibras 25,10 125,50 

733 05 Und 
Caderno capa dura, universal, espiral 10 x 1 (10 matérias) , formato: 200mm x 275mm, 
com 200 folhas de papel não reciclado, bolsa plástica e cartela de adesivos 

Sulamericana 6,90 34,50 

734 10 Und Régua acrílica, 15 cm, transparente. Waleu 0,30 3,00 

735 03 Pct 
Capa para encadernação em PVC rígido – preta, formato A4 210x297mm, fabricada por 
processo de extrusão (laminação plástica), embalagem: pacote com 100 folhas. 

Mares 25,00 75,00 

736 03 Pct 
Capa para encadernação em PVC rígido – transparente, formato A4 210x297mm, 
fabricada por processo de extrusão (laminação plástica), embalagem: pacote com 100 
folhas. 

Mares 25,00 75,00 

  
TERMO DE REFERENCIA MATERIAIS DE EXPEDIENTE SECRETARIA MUNICIPAL DE A ÇÃO SOCIAL - SOL. 10/2012. 
Item Quant. Unid Descrição Marca Vl. Unit.  Vl. Total  

739 02 Und 
Almofada para carimbo em tecido 11,5x9cm, tinta azul, estojo em plástico rígido. 
Com marca do fabricante no estojo, embalagem de papelão com identificação do 
produto. Data de fabricação e prazo de validade 

Japan 2,54 5,08 

743 30 Und Envelope – amarelo grande Scrity 0,50 15,00 

744 60 Und Envelope – para papel ofício médio pardo Scrity 0,20 12,00 

745 40 Und Envelope – amarelo pequeno Scrity 0,15 6,00 

746 06 Und Extrator de grampos – espátula feito com metal inox Japan 0,80 4,80 

747 06 Und Grampeador - de mesa grande 26 folhas 26/6 tipo alicate Maripel 17,48 104,88 

749 10 Und Tesoura grande multiuso cabo recoberto por plástico, lamina aço inox. Mundial 21,50 215,00 
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752 100 CX Régua plástica 30 cm cristal possui marcação em cm e mm durável Waleu 7,35 735,00 

755 60 Und Pasta elástica transparente Polibras 1,20 72,00 

757 20 Und 
Cola bastão composição glicerina, éter, composto polivinílico, tampa com perfeita 
vedação: produto atóxico embalagem com dados de identificação do produto e prazo de 
validade no visor. 

Bic 3,05 61,00 

758 150 Und Pasta trilho Polibras 1,50 225,00 

759 10 Und Bobina para fax 10786 Alloform 4,39 43,90 

760 03 CX Lápis borracha Cx com 12 unidades Labra 10,50 31,50 

761 10 CX Percevejo com 50 unidades Baxman 1,26 12,60 

763 05 Und Perfurador – dois furos todo em metal para até 30 folhas Gemnes 19,02 95,10 

766 20 Und Pasta az Policart 5,54 110,80 

770 10 Und 

Marcador permanente- (recarregável mais de 5 vezes/tinta de alta qualidade com 
cores vivas para escrever em varias superfícies/pode ficar até 06 horas destampado sem 
secar a tinta, ponta chanfrada, código de barras impresso no produto, tinta para recarga 
do marcador permanente, refil redondo. 

Pilot 2,63 26,30 

773 15 Und Anote e cole- 4733 blocos com 400 (rosa e vermelho). Adelbras 19,00 285,00 

775 05 Und Tesoura para picotar de 21 cm. Classe 21,56 107,80 

776 05 Und Caixa organizadora com pegadores de plástico- media prata. Policart 15,19 75,95 

777 05 Und Caixa organizadora com pegadores de plástico- XG prata. Policart 15,19 75,95 

778 05 Und Papel Contact o rolo de 50 cm Vmp 39,50 197,50 

779 60 Und Capa de papel para CD Scrity 0,15 9,00 

780 10 Und PAPEL SULFITE COLORIDO PACOTE 100 FOLHAS 1º QUALIDADE Jandaia 160,00 1.600,00 

781 100 Und Massa para modelar Cx com 12 unidades Acrilex 2,56 256,00 

782 05 Und Tinta spray dourada 350 ml Acrilex 18,00 90,00 

783 05 Und Tinta spray prata 350 ml Acrilex 18,00 90,00 

785 05 Und Tinta spray vermelho 350 ml Acrilex 18,00 90,00 

787 30 Und Pincel nº 8 Tigre 2,50 75,00 

789 100 Und Feltro cores sortidas Santa Fe 9,50 950,00 

790 30 Und Cola glitter caixa com 06 de 23 gramas cada Koala 4,60 138,00 

794 10 Und Anote e cole 4733 blocos com 400(amarelo, laranja, vermelho, salmão e verde). Polibras 9,95 99,50 

795 02 Und TNT branco rolo com 50 metros Brito 46,00 92,00 

796 02 Und TNT vermelho rolo com 50 metros Brito 46,00 92,00 

797 01 Und TNT verde rolo com 50 metros Brito 46,00 46,00 

802 04 Und 
PISTOLA DE COLA QUENTE PARA BASTÃO 12MMX30CM PACOTE COM 
1kg 

Aza 12,65 50,60 

803 05 PCT Bastão de cola quente grossa 12mmx30cm pacote com 01kg Besteferr 17,60 88,00 

806 100 Und Papel laminado (cores variadas) Vmp 1,20 120,00 

807 02 Und Grampeador de pressão Sertic 35,00 70,00 

808 30 CX Giz de cera caixa pequena com 15 unidades Acrilex 2,10 63,00 

810 20 CX Cola colorida Cx com 06 unidades de 23 gr cores variadas Acrilex 3,10 62,00 

811 50 Und Isopor grosso 50 mm Iço indústria 8,00 400,00 

814 05 Und Tinta spray azul 350 ml Acrilex 18,00 90,00 

815 05 Und Tinta spray preto 350 ml Acrilex 18,00 90,00 

816 150 Und Eva de 40x60 cores variadas Creativa 1,60 240,00 

817 10 Und Eva com ilustração de desenhos, flores, listrado e bolinhas e etc. Creativa 2,83 28,30 

820 01 Und TNT azul claro rolo com 50 metros Brito 46,00 46,00 

821 02 Und TNT verde musgo rolo com 50 metros Brito 46,00 92,00 

822 02 Und TNT lilás rolo com 50 metros Brito 46,00 92,00 

823 02 Und TNT rosa rolo com 50 metros Brito 46,00 92,00 

825 40 Und Papel verge A4 com 20 folhas (varias cores) Office paper 7,32 292,80 

826 300 Und 
Pasta suspensa em papelão marmorizada na cor marrom com ponteiras plásticas nas 
extremidades. 

Policart 1,50 450,00 

827 30 CX Borracha escolar pequena macia boa qualidade Cx com 60 unidades Red bor 5,77 173,10 

828 02 Und Crachá com dimensões de 70x100mm com prendedor de metal com 100unidade Acp 43,35 86,70 

830 50 Und Cola branca 100g Tenaz 2,91 145,50 

831 08 Und Papel camurça cores variadas pacote com 25 folhas Vmp 10,60 84,80 

832 60 Und Pasta elástica transparente com 30 cm de altura Policart 2,60 156,00 

833 15 PCT Papel micro ondulado cores variadas pacote com 10 Nilpel 11,00 165,00 

834 50 Und Cola isopor 90gr Maripel 1,38 69,00 

840 05 CX Grampos galvanizados 26/6- Cx com 5.000 unidades Maripel 2,18 10,90 

841 100 CX Lápis de cor grande Labra 2,80 280,00 

842 60 Und Caneta hidrográfica 12 cores Maripel 2,60 156,00 

  
TERMO DE REFERENCIA SEC. MUNICIPAL DE AÇÃO SOCIAL – CURSOS - SOL. 13/2012  
Item Quant. Und. Descrição  Marca Vl. Unit.  Vl. Total  

844 240 M Linha princesa 100% mercerizado Inconfio 5,388 1.293,00 

845 12 M Tecido vagonite 100% algodão largura 1,40 m Karset 17,583 211,00 

846 12 M Tecido etamine 100% algodão na cor branca Santa margarida 13,00 156,00 

847 12 M Tecido Oxford Delfin 7,30 87,60 

848 300 M Fita para bordar larga nº09 36 mm Progresso 1,00 300,00 

849 300 M Fita para bordar larga n°05 19 mm Progresso 0,80 240,00 

850 600 M Fita para bordar larga n° 01 07 mm Progresso 0,25 150,00 

851 300 PCT Pedra para bordar chinelos (variada) Prochrlu 19,90 5.970,00 

852 20 M Tecido xadrez 100% algodão Tecanico 15,00 300,00 

853 10 M Fita decorativa 10metro 36 mm 61% poliéster 39% de poliamida Progresso 5,30 53,00 

854 240 M Fita para bordar larga n° 01 07 mm Progresso 0,25 60,00 

855 103 CX Tinta para pintura em tecido com 12 potes plásticos com 37 ml cada (cores diversas) Acrilex 19,699 2.029,00 

856 21 M Tecido de cetim Cássia 7,70 161,70 

857 06 Rolo Tecido de algodão para pintura 60metros branco Santa margarida 242,00 1.452,00 

858 300 CX Linha para bordar meada com 12unid. (cores diversas) Ancho 1,39 417,00 

859 300 Und Linha para ponto russo novelo com 40 metros linha 100% algodão mercerizado (várias cores). Circulo 1,75 525,00 

860 150 Und Linha para costura retroz com 91,4 metros (100yds) 100% poliéster Corrente 0,75 112,50 

862 240 Und Fita sianinha com 10metros 100%poliamida Real 1,00 240,00 

863 120 Und Bartidores de madeira (pinos) para bordado de ponto russo com 40 cm de diâmetro cada Belcord 16,70 2.004,00 

864 60 Und Termolina leitosa 100 ml solúvel em água, resina, agua e conservante. Acrilex 3,00 180,00 

865 200 Und Agulha de aço niquelado Aquarela 0,40 80,00 

866 20 KG Manta acrílica para enchimento Santa Fe 7,50 150,00 
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867 10 M T.n.t diversas cores Brito 46,00 460,00 

868 30 Und Pincel para pintura nº 00 Tigre 2,60 78,00 

869 70 Und Agulha de crochê nº 02 Circulo 2,30 161,00 

870 100 Und Tesoura com lamina de inox grande Mundial 17,00 1.700,00 

871 100 M Juta p9 aberta Assunção 7,00 700,00 

872 100 M Juta f9 fechada Assunção 8,00 800,00 

  
TERMO REFERENCIA MATERIAIS DE EXPEDIENTE SEC. MUN. DE AGRICULTURA S OL. 14/2012 
Item Quant. Und Descrição Marca Vl. Unit.  Vl. Total  

876 04 CX 
Caneta de alta precisão, cor vermelha, p/ qualquer tipo de papel, corpo hexagonal 
translucido bico vermelho escrito macio e constante tampa ventilada ponta fina certificado 
pelo Inmetro comp. 150 mm – 50 und. 

Bic 38,87 155,48 

879 200 Und Envelope ofício amarelo 31x41 Scrity 0,24 48,00 

881 100 Und Envelope amarelo pequeno Scrity 0,15 15,00 

882 10 Und Extrator de grampos central modelo espátula feito com metal inox Japan 0,80 8,00 

884 05 Und Grampeador 26/6 26 fl tipo alicate Maped 17,48 87,40 

891 20 Und 
Cola branca – tubo de 110 gr – lavável – não tóxico – selo do inmetro selo FALCÃO 
BAUER. 

Tenaz 2,91 58,20 

894 10 Und Pasta c/grampo de mola, ofício plástica, transparente. Polibras 1,50 15,00 

895 02 Und Caixa de correspondência tripla móvel Acrimet 38,10 76,20 

896 03 Und Grampeador pequeno Gemnes 6,00 18,00 

897 02 CX 
Caneta esferográfica, corpo transparente possibilita total controle sobre o uso da carga, 
além de ser leve e confortável na hora de escrever de alta precisão, cor azul, ponta fina 0.7 
– Cx c/ 50 und. 

Bic 38,87 77,74 

898 02 CX 
Caneta esferográfica, corpo transparente possibilita total controle sobre o uso da carga, 
além de ser leve e confortável na hora de escrever de alta precisão, cor preta, ponta fina 
0.7 – Cx c/ 50 und. 

Bic 38,87 77,74 

899 20 Und Cola bastão Bic 3,05 61,00 

909 50 Und Pasta trilho Polibras 1,50 75,00 

910 01 CX Lápis borracha c/12 und Bic 10,50 10,50 

911 05 CX Percevejo c/ 50 und Baxman 1,26 6,30 

912 150 Und Arquivo morto plástico vermelho 350x130x245mm Polibras 3,21 481,50 

913 05 Und Tinta p/ almofada de carimbo azul Japan 1,56 7,80 

914 05 Und Tinta p/ almofada de carimbo preta Japan 1,55 7,75 

915 02 Und Porta carimbo modular 06 lugares 806 fume Acrimet 8,15 16,30 

919 05 Und 
Perfurador/ perfura até 60 folhas de 75 g / diâmetro do furo 6 mm trava de segurança 
pintura inteira de metal/ marcação para diferentes tipos de folhas e design moderno 

Cavia 62,00 310,00 

923 25 Und Fita adesiva transparente 45x50 Adelbras 2,20 55,00 

924 12 Und Pasta A-Z cinza Policart 9,35 112,20 

925 10 Und Pasta A-Z preta Policart 9,35 93,50 

926 07 Und Pasta A-Z amarela Policart 9,35 65,45 

927 15 Und Pasta a- z vermelha Policart 9,35 140,25 

934 25 Und 

Marcador permanente (recarregável mais de 05 vezes/tinta de alta qualidade com cores 
vivas para escrever em várias superfícies/pode ficar até 06 horas destampadas sem secar a 
tinta/ponta chanfrada/código de barras impresso no produto/ tinta para recarga do 
marcador permanente/perfil redondo). 

Pilot 2,63 65,75 

935 50 Und Envelope pardo grande Scrity 0,19 9,50 

943 02 Und Agenda diária preta Tilibra 13,90 27,80 

944 04 CX Grampo 26/6 Maripel 2,28 9,12 

902 50 Und Anote e cole 4733 blocos com 400 amarelos, laranja, vermelho, salmão e verde. Polibras 9,95 497,50 

906 10 Und Maleta c/ 10 pastas suspensas em cartão marmorizado pintado Dello 48,00 480,00 

908 01 CX Borracha escolar branca nº 60/ caixas c/ 60 und Red bor 5,77 5,77 

918 05 Und Molhador de dedos em pasta com 12 g Central 2,91 14,55 

945 03 CX 
Lápis GRIP/ formato ergonômico triangular: encaixe perfeito nas mãos que facilita a pega 
e o uso, garantindo maior conforto. Zona soft GRIP: maior firmeza ao escrever, não 
escorrega. Mina grafite de alta resistência. 

Faber 8,26 24,78 

946 05 PCT Elástico látex especial amarelo (BORRACHINHA) c/ 500 gramas Red bor 2,50 12,50 

  
TERMO DE REFERÊNCIA MATERIAL DE EXPEDIENTE – MEIO AMBIENTE SOL. 08/201 2 
Item Quant. Und Descrição Marca Vl. Unit.  Vl. Total  

947 15 Und Almofada para carimbo tinta azul, tamanho 11,5 x 9 cm Japan 2,54 38,10 

949 04 CX 
Caneta de alta precisão, cor vermelha, p/ qualquer tipo de papel, corpo hexagonal 
translucido bico vermelho escrito macio e constante tampa ventilada ponta fina certificado 
pelo Inmetro comp. 150 mm – 50 und. 

Bic 38,87 155,48 

952 200 Und Envelope ofício amarelo 31x41 Scrity 0,24 48,00 

953 200 Und Envelope ofício médio pardo Scrity 0,20 40,00 

954 100 Und Envelope amarelo pequeno Scrity 0,15 15,00 

955 10 Und Extrator de grampos central modelo espátula feito com metal inox Japan 0,80 8,00 

956 05 Und Estilete grande Cis 2,30 11,50 

957 05 Und Grampeador 26/6 26 fls tipo alicate Maped 17,48 87,40 

965 03 Und Porta carimbo modular 06 lugares 806 fume Acrimet 8,15 24,45 

967 10 Und 
Cola branca – tubo de 110 gr – lavável – não tóxico – selo do inmetro selo FALCÃO 
BAUER. 

Tenaz 2,91 29,10 

970 10 Und Pasta c/grampo de mola, ofício plástica, transparente. Polibras 1,50 15,00 

971 01 Und Caixa de correspondência tripla móvel Acrimet 38,10 38,10 

972 03 Und Grampeador pequeno Gemnes 6,00 18,00 

973 01 CX 
Caneta esferográfica, corpo transparente possibilita total controle sobre o uso da carga, 
além de ser leve e confortável na hora de escrever de alta precisão, cor azul, ponta fina 0.7 
– Cx, c/ 50 und. 

Bic 38,87 38,87 

974 01 CX 
Caneta esferográfica, corpo transparente possibilita total controle sobre o uso da carga, 
além de ser leve e confortável na hora de escrever de alta precisão, cor preta, ponta fina 
0.7 – Cx c/ 50 und. 

Bic 38,87 38,87 

975 10 Und Cola bastão Bic 2,10 21,00 

976 50 Und Pasta trilho Polibras 1,50 75,00 

977 01 CX Lápis borracha c/12 und Labra 10,50 10,50 

978 05 CX Percevejo c/ 50 und Baxman 1,26 6,30 

979 100 Und Arquivo morto plástico vermelho 350x130x245mm Polibras 3,21 321,00 

980 05 Und Tinta p/ almofada de carimbo azul Japan 1,56 7,80 

981 05 Und Tinta p/ almofada de carimbo preta Japan 1,55 7,75 

982 01 Und Porta carimbo modular 06 lugares 806 fume Acrimet 8,15 8,15 
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983 05 Und 
Perfurador/ perfura até 60 folhas de 75 g / diâmetro do furo 6 mm trava de segurança 
pintura inteira de metal/ marcação para diferentes tipos de folhas e design moderno 

Cavia 62,00 310,00 

986 20 Und Fita adesiva transparente 45x50 Adelbras 2,20 44,00 

988 10 Und Pasta A-Z preta Policart 9,35 93,50 

989 07 Und Pasta A-Z amarela Policart 9,35 65,45 

990 10 Und Pasta A-Z vermelha Policart 9,35 93,50 

996 05 Und 

Marcador permanente (recarregável mais de 05 vezes/tinta de alta qualidade com cores 
vivas para escrever em várias superfícies/pode ficar até 06 horas destampado sem secar a 
tinta/ponta chanfrada/código de barras impresso no produto/ tinta para recarga do 
marcador permanente/(perfil redondo) 

Pilot 2,63 13,15 

997 50 Und Envelope pardo grande Scrity 0,19 9,50 

999 03 Cx. 

Marca texto amarelo – formato ergonômico: garantia de conforto e melhor escrita. Partes 
emborrachadas: moderno e atraente. Tinta de alta durabilidade. Tinta superfluorescente 
tinta de máxima durabilidade. Medidas de traço: 1mm para sublinhar e 3.6mm para 
destacar. Cor super fluorescente – maior destaque. Cx c/ 12 und 

Pilot 14,78 44,34 

1000 03 Cx. 

Marca texto verde– formato ergonômico: garantia de conforto e melhor escrita. Partes 
emborrachadas: moderno e atraente . Tinta de alta durabilidade. Tinta superfluorescente 
tinta de máxima durabilidade. Medidas de traço: 1mm para sublinhar e 3.6mm para 
destacar. Cor super fluorescente – maior destaque. Cx c/ 12 und 

Pilot 14,78 44,34 

1001 03 Cx. 

Marca texto rosa – formato ergonômico: garantia de conforto e melhor escrita . Partes 
emborrachadas: moderno e atraente . Tinta de alta durabilidade. Tinta superfluorescente 
tinta de máxima durabilidade. Medidas de traço: 1mm para sublinhar e 3.6mm para 
destacar. Cor super fluorescente – maior destaque. Cx c/ 12 und 

Pilot 14,78 44,34 

1004 02 Und Agenda diária preta Tilibra 13,90 27,80 

1008 50 Und Anote e cole 4733 blocos com 400 amarelos, laranja, vermelho, salmão e verde. Polibras 9,95 497,50 

1012 10 Und Maleta c/ 10 pastas suspensas em cartão marmorizado pintado Dello 48,00 480,00 

1014 01 CX Borracha escolar branca nº 60/ caixas c/ 60 und Red bor 5,77 5,77 

962 05 Und Molhador de dedos em pasta com 12 g Central 2,91 14,55 

1015 01 CX 
Lápis GRIP/ formato ergonômico triangular: encaixe perfeito nas mãos que facilita a pega 
e o uso, garantindo maior conforto. Zona soft grip: maior firmeza ao escrever, não 
escorrega. Mina grafite de alta resistência. 

Faber 8,26 8,26 

1016 04 CX Grampo 26/6 Maripel 2,18 8,72 

1017 05 PCT Elástico Látex especial amarelo (borrachinha) c/ 100 gramas. Red bor 2,50 12,50 

  
TERMO DE REFERENCIA MATERIAIS DE EXPEDIENTE - SEC. MUN. DE OBRAS E DEPARTAMENTO DE AGUA – SOL. 36/2012 
Item Quant. Unid. Descrição Marca Vl. Unit.  Vl. Total  

1019 20 Und Pasta transparente verde c/aba elástica grossa Policart 2,80 56,00 

1020 08 Und Caixa organizadora em plástico (várias cores e tamanhos) Polibras 20,50 164,00 

1022 03 Und Tinta para almofada de carimbo na cor azul Japan 1,54 4,62 

1023 01 PCT 
Elástico látex especial amarelo (borrachinha de liga para prende papel ) pct com 100 
unidades 

Mercur 2,51 2,51 

1024 20 Und 
Anote e cole – recados autoadesivo, removíveis pacote contendo 01 (uma) unidade de 100 
fls de 76 mm x76mm cores variadas. 

3m 2,10 42,00 

1025 12 Und Bobina para fax 215x30mm Alloform 4,39 52,68 

1026 01 CX Pincel atômico 1100 p- com tinta permanente caixa com 12 unidades na cor preto Pilot 28,16 28,16 

1027 01 CX Pincel atômico 1100 p- com tinta permanente caixa com 12 unidades na cor azul Pilot 28,17 28,17 

1028 01 CX Estilete largo em aço na cor amarela Cx com 12 unidades Cis 13,60 13,60 

1029 50 Rolo Tecido de algodão para faixa rolo com 50 Metros cada   14,40 720,00 

1030 04 Und 
Arquivo morto em plástico medindo 350 x 130 x245 mm contendo identificação do 
produto e marca do fabricante. 

Polibras 3,21 12,84 

1032 01 CX 
Pasta suspensa em papelão, marmorizada na cor marrom com ponteiras plásticas nas 
extremidades (caixa) 

Geka 52,00 52,00 

1033 40 Und 
Pasta com presilha simples tipo Romeu e Julieta espessura 0,35mm245mm cor 
transparente 

Polibras 1,50 60,00 

1034 08 Und Almofada para carimbo tinta azul, tamanho 11,5x9 cm. Japan 2,54 20,32 

1035 03 Und 
Agenda diária capa dura c/ espiral formato 14,5x20,50 cm 352 pág. Em offset 63 GM 2 
cores 

Tilibra 15,00 45,00 

1037 10 Und Borracha escolar branca nº 60 Red bor 5,77 57,70 

1038 30 Und Bobina para fax 215xx30 mm Alloform 4,40 132,00 

1039 30 Und Capa de papel para guardar CDS Scrity 0,15 4,50 

1042 05 CX 
Caneta esferográfica corpo sextavada, escrita média azul, corpo em material plástico, 
carga tubo plástico, esfera em tungstênio, produto c/ etiqueta e identificação e marca do 
fabricante Cx com 50 unid. Fabricação brasileira 

Bic 23,50 117,50 

1043 02 CX 
Caneta esferográfica corpo sextavada, escrita fina 0.7 cor preta, corpo em material 
plástico, carga tubo plástico, esfera em tungstênio, produto c/ etiqueta e identificação e 
marca do fabricante Cx com 50 unid. Fabricação brasileira 

Bic 38,87 77,74 

1048 200 Und Envelope pardo grande Scrity 0,19 38,00 

1049 100 Und Envelope pequeno para carta branco Scrity 0,03 3,00 

1050 04 Und 
Extrator de grampos central modelo espátula, feito com metal inox contendo marca do 
fabricante. 

Japan 0,80 3,20 

1051 08 Cx Fita crepe 18mmx50mpct com 06 unid. Adelbras 15,77 126,16 

1052 1000 Und Fita adesiva larga transparente 48mmx40m Adelbras 1,70 1.700,00 

1053 20 Und Grampos 26/6 - caixa com 5.000 unidades Maripel 2,20 44,00 

1054 02 Und Grampos nº 106/8 – tapeceiro – caixa com 5.000 unidades Gramarca 8,00 16,00 

1035 05 Und Grampeador metálico capacidade 25 folhas e 100 grampos 75 FM/2 ( para grampos 26/6) Tilibra 9,00 45,00 

1058 04 Und Livro de ata capa dura 210x300mm c/50fls Tilibra 4,74 18,96 

1060 02 CX Marca texto caixa com 12 unidades (cores variadas) boa qualidade Bic 14,78 29,56 

1062 30 Und Pasta a z lombada estreita em papelão com revestimento plastificado na cor preta Policart 5,37 161,10 

  
Colniza - MT, 20 de Março de 2012. 
  
ANTONIO APOLINÁRIO 
Pregoeiro Oficial 

Publicado por: 
Vánia Orben 

Código Identificador:65B1B3EF 
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ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE COTRIGUAÇU  

 
DEPARTAMENTO PESSOAL 

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº 001/2012  
 
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº 001/2012  
  
A COMISSÃO ESPECIAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DA PREF EITURA MUNICIPAL DE COTRIGUAÇU/MT, NO 
USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS FAZ SABER QUE FARÁ REALIZAR N ESTE MUNICÍPIO PROCESSO SELETIVO 
PÚBLICO PARA CONTRATAÇÃO DE SERVIDORES, NOS TERMOS DO PRESENTE EDITAL.  
  
I - DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES  
  
1. O Processo Seletivo Público Simplificado será organizado para suprir a contratação em caráter temporário de excepcional interesse público, para 
fins de cadastro de profissionais para contratação e provimento de vagas, conforme anexo I, em caráter temporário e de excepcional interesse 
publico, para suprir afastamentos de servidores previstos no Estatuto do Servidor Público, atendimento a convênios firmados e contratações por 
prazo determinado nos termos do presente edital. 
2. A contratação se dá com fundamento na Lei Municipal nº 728/2011, que dispõe sobre Autorização para Contratação Temporária , Lei 
Complementar 019/2005, que dispõe sobre o Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Cotriguaçu - MT, que dispõe sobre a Contratação de 
Servidores Públicos por Prazo Determinado, para atender necessidades de caráter temporário e de excepcional interesse público. 
3. As provas serão aplicadas pela Comissão do Processo Seletivo Simplificado e poderão ser de execução de uma empresa especialmente contratada 
para a sua preparação e conferência, quanto poderão ser preparadas e conferidas pela própria Comissão do Processo Seletivo, que atuará também na 
supervisão e fiscalização. 
  
III. DAS INSCRIÇÕES  
  
1. As inscrições estarão abertas nos dias 02/04/2012 a 17/04/2012, no horário das 08h às 10h30minh e das 14h às 17h00min, na Secretaria 
Municipal de Educação, localizada na Avenida 20 de dezembro, 725 - Centro no Município de Cotriguaçu – MT. 
2. Não será cobrada taxa de inscrição. 
3. A inscrição neste Processo Seletivo implicará, desde logo, no conhecimento e na aceitação, pelo candidato, das condições estabelecidas neste 
Edital. 
4. O candidato poderá inscrever-se para apenas um dos cargos, ressalvado as acumulações previstas no inciso XVI do art. 37 da Constituição 
Federal. Não serão aceitas inscrições pelos Correios, e-mail, fax ou com falta de documentação exigida neste Edital. 
5. A inscrição deverá ser efetuada pelo próprio candidato, ou por procurador devidamente habilitado, com procuração de reconhecida em Cartório, 
com poderes específicos para representá-lo no ato da inscrição. 
6. Não será admitida, sob qualquer pretexto, a inscrição condicional, bem como não será permitida a juntada posteriores de documentos. 
7. As inscrições serão efetuadas por meio de requerimento, em formulário próprio, devidamente preenchido, anexando-se a documentação exigida. 
8. O candidato cuja documentação não for considerada em ordem terá a inscrição indeferida. 
9. Após a data e horário fixado como termo final do prazo para recebimento de inscrição, não mais serão admitidas quaisquer outras inscrições, sob 
qualquer condição ou pretexto. 
10. O Candidato é o único responsável pelo correto preenchimento da ficha de inscrição e pelo acompanhamento de seu processo, independente de 
avisos, salvo publicações previstas neste Edital e regulamentos em vigor. 
11. Quanto às vagas reservadas aos portadores de necessidades especiais, em razão do número ínfimo de vagas, os candidatos deficientes 
concorrerão com os demais candidatos, em igualdade de classificação. 
  
IV. DOCUMENTAÇÃO EXIGIDA PARA O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFIC ADO 
  
1. Cópia do documento de identidade e CPF. 
2. Copia do Comprovante de Escolaridade; 
3. Não será cobrada nenhuma taxa de inscrição. 
  
VII. DA REALIZAÇÃO DAS PROVAS  
  
1. As provas escritas serão realizadas no dia 29 de Abril de 2012, em local a ser divulgado, no horário das 09h00min às 11h00min. 
  
VIII. DAS PROVAS  
  
1. O Processo Seletivo Simplificado constará com provas: Objetiva de Múltipla Escolha Pratica e de Títulos. 
2. O conteúdo das provas escritas objetivas deverá obedecer ao disposto no anexo II deste Edital. 
3. A prova objetiva escrita será composta de 20 (vinte) questões, perfazendo um total de 100,00 (cem) pontos, sendo 05 (cinco) questões de Língua 
Portuguesa, 05 (cinco) questões de Conhecimentos Gerais e 10 (dez) questões de Conhecimentos Específicos, onde cada questão correta terá o peso 
de 5 (cinco) pontos. 
4. Cada questão objetiva será do tipo múltipla escolha, subdividida em 04 (quatro) alternativas, sendo: “a”, “b”, “c” e “d” , sendo que somente uma 
alternativa poderá ser assinalada. 
5. As questões da prova escrita serão respondidas no Cartão de Respostas, fornecido ao candidato quando da realização da mesma e assinada ao final 
pelo candidato. Os candidatos utilizar-se-ão, exclusivamente de uma caneta na cor azul ou preta. 
6. O candidato deverá comparecer no local das provas, com antecedência mínima de 00h30min, devidamente munido do documento de identidade 
com o qual se inscreveu e o Cartão de Inscrição. Não será permitida a presença na sala de prova daquele candidato que deixar de apresentar tais 
documentos. 
7. O candidato que chegar além do horário fixado para o início das provas, não mais poderá fazê-la, e, por conseguinte, estará automaticamente 
eliminado do Processo Seletivo. 
8. Todas as provas escritas serão realizadas no mesmo dia, com duração máxima de 02h00min. 
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9. O horário de início das provas poderá ser definido dentro de cada sala de aplicação, observado o tempo de duração estabelecido no presente 
Edital. 
10. A inviolabilidade das provas será comprovada dentro de cada sala de aplicação, na presença de, no mínimo, três candidatos. 
11. O candidato só poderá ausentar-se definitivamente da sala de prova após 01h00min do seu início. 
12. Os três últimos candidatos que restarem na sala de provas deverão aguardar que o último deles conclua a prova. 
13. No decurso das provas o candidato só poderá ausentar-se temporariamente da sala de provas se acompanhado por um fiscal. 
14. Será passível de exclusão do Processo Seletivo o candidato que se utilizar de qualquer meio no sentido de burlar e/ou fraudar a prova, ou mesmo, 
valer-se de procedimentos contrários às normas impostas neste edital. 
15. No decorrer das provas é vedada qualquer consulta ou a utilização de qualquer meio, equipamento ou aparelho que possibilite o armazenamento 
de dados, gravação, recepção ou transmissão de mensagens, como telefones celulares, agendas eletrônicas, calculadoras e similares, sob pena de 
eliminação do Processo Seletivo. 
16. A prova prática será realizada para os candidatos nos cargo de Apoio Operacional (Motorista), Agente de Manutenção e Conservação 
(Operador de Trator de Esteira e Motoniveladora), Assistente Técnico em Saúde (Motorista) e Agente Operacional (Motorista). 
17. A prova prática será realizada logo após o termino da prova teórica, na sede da Prefeitura Municipal. 
18. A prova prática para o cargo de Apoio Operacional (Motorista), Agente de Manutenção e Conservação (Operador de Trator de Esteira e 
Motoniveladora), Agente Operacional (Motorista) e Assistente Técnico em Saúde (Motorista): Terá avaliação sobre o desempenho no exercício 
da atividade, segurança para a atividade, zelo no uso dos equipamentos de trabalho, capacidade de desempenho para a atividade, conhecimento 
técnico, dinamismo e eficiência, de acordo com a natureza do cargo e atividades que lhes são próprias, e será avaliada na escala de 0 (zero) a 100 
(cem) pontos e será aprovado o candidato que obtiver, no mínimo, 50% (cinqüenta por cento) dos pontos, devendo se apresentar no local de 
realização com a CNH. 
  
X. DA PROVA DE TÍTULOS  
  
1. A Prova de Títulos, de caráter classificatório, terá seus pontos computados, até o limite de 10 (dez) pontos, obedecendo ao critério de pontuação 
estabelecido a seguir: 
  
Cargos de Ensino Fundamental Incompleto: 
  
Ensino Fundamental Completo 05,00 pontos 

- Ensino Médio Completo 10,00 pontos 

  
Cargos de Ensino Fundamental: 
  
- Ensino Médio Completo 05,00 pontos 

- Ensino Superior Completo 10,00 pontos 

  
Cargos de Ensino Medio: 
  
- Ensino Superior Completo 05,00 pontos 

Pós Graduação – Lato Sensu, carga mínima de 360 h 10,00 pontos 

  
Cargos de Nivel Superior: 
  
Pós Graduação – Lato Sensu, carga mínima de 360 h 05,00 pontos 

Mestrado ou Doutorado 10,00 pontos 

  
2) Na contagem de títulos só será aceitos o de maior graduação e serão pontuados até 10 (dez) pontos. 
3) Os títulos deverão ser apresentados no ato da inscrição em fotocópia do diploma ou certificado expedido por instituição de ensino ou 
aperfeiçoamento de Recursos Humanos reconhecida oficialmente. 
4) Será vedada, após entrega dos certificados, qualquer substituição, inclusão ou complementação. 
5) Somente serão aceitos e avaliados os títulos entregues no prazo estabelecido. 
6) Para os cargos que exigirem Nível Superior Completo, os devidos comprovantes de conclusão deverão, obrigatoriamente, serem reconhecidos 
pelo MEC. Havendo a comprovação da colação de grau através de atestado e histórico escolar, a autoridade poderá deferir a apresentação do 
Diploma reconhecido pelo MEC em até seis (6) meses, haja visto a demora para que se possa receber o diploma do MEC pelos alunos das 
universidades. 
7) Fica de responsabilidade do candidato o preenchimento do formulário de apresentação de títulos (Anexo V deste edital), bem como a 
veracidade de todas as informações apresentadas. 
  
X - DA CLASSIFICAÇÃO FINAL E DESEMPATE  
  
1. Os candidatos aprovados serão classificados por meio de listas nominais, em ordem decrescente, de acordo com a média final obtida na prova 
objetiva de múltipla escola e prova de títulos. 
2. A Classificação Final será feita pela soma dos pontos obtidos na prova objetiva de múltipla escolha, prova de títulos e prova pratica (se houver). 
3. Apurado o total de pontos, na hipótese de empate entre os candidatos, será dada preferência, para efeito de classificação, sucessivamente, ao 
candidato que: 
a) maior pontuação na prova de conhecimentos específicos. 
b) maior pontuação na prova de conhecimentos gerais. 
c) for o mais idoso. 
4. Serão considerados aptos para a contratação após a realização do Processo Seletivo Público os candidatos que obtiverem no mínimo 50% 
(Cinquenta por cento) de aproveitamento na Prova Objetiva 
5. O resultado final do Processo Seletivo e a classificação dos candidatos aprovados serão homologados por meio de edital publicado no órgão 
oficial de imprensa do Município de Cotriguaçu, e afixado em mural da Prefeitura. 
6. Os candidatos que concorrerão à reserva de vagas, nos termos do item XV, dos portadores de deficiência, deste Edital, terão sua classificação 
divulgada na listagem geral de candidatos e em lista especial para este fim. 
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XI. DOS RECURSOS 
  
1. A efetivação da inscrição implica da aceitação tácita das condições fixadas para a realização do Processo Seletivo Simplificado, não podendo, 
portanto, sob hipótese alguma, o candidato alegar desconhecimento das normas estabelecidas no presente Edital. 
2. O recurso deverá ser impetrado pela parte interessada através de Requerimento dirigido ao Presidente da Comissão do Concurso Público, nos 
prazos e horários fixados no anexo II, deste Edital, junto ao Protocolo da Prefeitura. 
3. Compete ao Presidente da Comissão aceitar o recurso impetrado e convocar a Comissão Processo Seletivo Simplificado para julgamento. 
4. O recurso e o resultado de seu julgamento pela Comissão Processo Seletivo Simplificado deverão ser comunicados aos interessados. 
5. O recurso interposto fora do prazo previsto, não será levado em consideração. 
6. O julgamento dos recursos ocorrerá nos prazos previstos no anexo II, deste Edital, mediante a apresentação dos mesmos, e, posteriormente será 
divulgada a decisão no mural da Prefeitura Municipal. 
  
XV - DOS PORTADORES DE DEFICIÊNCIA FÍSICA  
  
1. Às pessoas portadoras de deficiência que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes são facultadas no inciso VIII do art. 37 da Constituição 
Federal, é assegurado o direito de inscrição no presente Processo seletivo, desde que a deficiência de que são portadoras sejam compatíveis com o 
exercício do cargo, na proporção de 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas para cada cargo, desprezadas as frações, quando o percentual 
resultar número menor que 01 (um). 
2. O candidato portador de deficiência deverá declarar, no momento da inscrição, essa condição e a deficiência da qual é portador, apresentando 
Laudo Médico Original, atestando a espécie e o grau ou nível da deficiência, com expressa referência ao código correspondente da Classificação 
Internacional de Doenças - CID, bem como a provável causa da deficiência. Este Laudo ficará retido e será anexado ao formulário de inscrição. Caso 
o candidato não anexe o laudo médico, não será considerado como deficiente apto para concorrer às vagas reservadas, mesmo que tenha assinalado 
tal opção no formulário de inscrição. 
3. O candidato portador de deficiência que, no ato da inscrição, não declarar essa condição, não poderá interpor recurso em favor de sua situação. 
4. Não serão considerados como deficiência os distúrbios de acuidade visual, passíveis de correção simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo 
e congêneres. 
5. O candidato portador de deficiência, se aprovado, quando de sua contratação, será submetido a exames médicos e complementares, que terão 
decisão terminativa sobre a qualificação como deficiente ou não e o grau de deficiência que não o incapacite para o exercício do cargo. 
6. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas a portadores de deficiência, estas serão revertidas aos demais concursados, com a 
estrita observância da ordem de classificação. 
7. Os candidatos que, no ato da inscrição, se declarar portador de deficiência, se aprovados no Processo seletivo, terão seus nomes publicados na lista 
geral dos aprovados e em lista à parte. 
8. O candidato portador de deficiência será isento de taxa de inscrição. 
  
XVI. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 
  
1. As cláusulas deste edital poderão sofrer eventuais alterações, atualizações ou acréscimos enquanto não consumada a providência ou evento que 
lhes disser respeito, até a data de convocação dos candidatos para a prova correspondente, circunstância que será mencionada em Edital ou aviso a 
ser publicado. 
2. A administração reserva-se o direito de anular o Processo Seletivo, bem como o de adotar providências que se fizerem necessárias para garantir a 
correção dos procedimentos a ele relativos ou dele decorrentes. 
3. A inscrição do candidato importará no conhecimento das presentes instruções e na aceitação das condições do Processo Seletivo, tais como se 
acham estabelecidas no presente edital. 
4. A qualquer tempo, a Comissão Especial do Processo Seletivo poderá anular a inscrição e a prova do candidato, quando verificadas falsidades de 
declaração ou irregularidades na prova. 
5. Se constatadas irregularidades após a contratação, esta será anulada pelo Prefeito Municipal mediante Processo Administrativo. 
6. Os casos omissos serão resolvidos pela Comissão do Processo Seletivo. 
7. A Contratação obedecerá à ordem rigorosa da classificação, e com base nesta se fará a competente convocação. 
8. Na investidura do cargo o candidato aprovado deverá preencher as condições previstas na legislação vigente, bem como a apresentação dos 
documentos exigidos. 
9. As publicações sobre este Processo Seletivo serão efetuadas por edital, publicados no Mural Público da Prefeitura Municipal, e a critério da 
Administração, em outros locais de grande freqüência de público. 
10. É de exclusiva responsabilidade do candidato em acompanhar a divulgação de todos os comunicados e editais referentes ao processo no mural da 
Prefeitura. 
11. Será publicado um extrato do presente Edital para fins de publicidade, sendo que o presente Edital, na sua íntegra, será fixado no Mural Público 
Municipal e no local de inscrições, para conhecimento e ciência dos interessados no horário normal de expediente da Prefeitura Municipal de 
Cotriguaçu. 
  
E para que chegue ao conhecimento de todos é expedido o presente Edital, o qual será devidamente publicado na forma da Lei no saguão da 
Prefeitura Municipal de Cotriguaçu, bem como no site WWW.cotriguacu.mt.gov.br e no Jornal Oficial dos Municípios - AMM. 
  
Cotriguaçu – MT, em 20 de Março de 2012. 
  
DAMIÃO CARLOS DE LIMA 
Prefeito de Cotriguaçu 
  
ANEXO I  
CARGOS POR LOCALIDADE  
  
LOCALIDADE CENTRO  
Denominação do Cargo 

Nº  
Vagas 

Vagas 
PNE 

Cadastro de 
Reserva 

Escolaridade Mínima. 
Carga Horária 
Semanal 

Vcto. 
Inicial (R$)  

Apoio Administrativo Educacional 00 01 05 Ensino Fundamental Completo 40h 622,00 

Professor (Auxiliar de Sala de Educação Infantil) 06 00 00 Ensino Médio Completo 20h 675,28 

Agente de Manutenção e Conservação (Operador de Motoniveladora) 01 00 00 Ensino Fundamental Incompleto com CNH Categoria “D” 40h 1.061,61 
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Professor (Magistério ou Licenciatura) 00 00 05 
Ensino Médio com Habilitação em Magistério ou Superior 
com Habilitação em Licenciatura de qualquer área 

25h 
993,06 
1.504,50 

Agente de Manutenção e Conservação (Operador de Trator de Esteira) 01 00 00 Ensino Fundamental Incompleto com CNH Categoria “D” 40h 1.061,61 

Agente de Manutenção e Conservação (Pedreiro) 02 00 00 
Ensino Fundamental Incompleto com comprovação de 
experiência 

40h 1.061,61 

Técnico de Nível Superior (Assistente Social) 02 00 00 Ensino Superior (Serviço Social) 30h 2.431,21 

Auxiliar de Manutenção e Conservação (Ajudante de Pedreiro) 02 01 00 
Ensino Fundamental Incompleto com comprovação de 
experiência 

40h 659,90 

Assistente Técnico em Saúde (Técnico em Enfermagem) 03 00 00 
Ensino Médio com Curso Profissionalizante na Categoria 
Técnico com registro no “COREM” 

40h 810,39 

Assistente Técnico em Saúde (Motorista) 03 00 00 
Ensino Fundamental Incompleto com CNH na Categoria 
“C” 

40h 810,39 

Agente Operacional (Motorista) 01 00 00 
Ensino Fundamental Incompleto com CNH na Categoria 
“B” 

40h 845,14 

Técnico de Nível Médio (Técnico Agrícola ou em Agropecuária) 01 00 00 Ensino Médio /Técnico 40h 779,56 

Técnico de Nível Superior (Engenheiro Agrônomo) 01 00 00 Ensino Superior 40h 2.431,21 

  
LOCALIDADE NOVA UNIÃO  
  

Denominação do Cargo 
Nº  
Vagas 

Vagas 
PNE 

Cadastro de 
Reserva 

Escolaridade Mínima. 
Carga Horária 
Semanal 

Vcto. 
Inicial (R$)  

Apoio Administrativo Educacional 00 00 01 Ensino Fundamental Completo 40h 622,00 

Professor (Magistério ou Licenciatura) 00 00 02 
Ensino Médio com Habilitação em Magistério ou Superior 
com Habilitação em Licenciatura de qualquer área 

25h 
993,06 
1.504,50 

Professor (Ensino Médio, Magistério ou Licenciatura) Espaço Rural 09 00 05 
Ensino Médio, Ensino Médio com Habilitação em 
Magistério ou Superior com Licenciatura em qualquer área 

25h 
844,10 
993,06 
1.504,50 

Apoio Operacional (Motorista) 00 00 05 Ensino Fundamental Completo com CNH Categoria “D” 40h 845,14 

Técnico de Nível Médio (Técnico Agrícola ou em Agropecuária) 01 00 00 Ensino Médio/Técnico 40h 779,56 

  
LOCALIDADE AGROVILA  
  
Denominação do Cargo Nº  

Vagas 
Vagas 
PNE 

Cadastro de 
Reserva 

Escolaridade Mínima. Carga Horária 
Semanal 

Vcto. 
Inicial (R$)  

Apoio Operacional 01 00 01 Ensino Fundamental Completo com CNH Categoria “D” 40h 845,14 

Professor (Ensino Médio, Magistério ou Licenciatura) 01 00 03 
Ensino Médio , Ensino Médio com Habilitação em 
Magistério ou Superior com Licenciatura em qualquer área 

25h 
844,10 
993,06 
1.504,50 

  
LOCALIDADE NOVA ESPERANÇA  
  
Denominação do Cargo Nº  

Vagas 
Vagas 
PNE 

Cadastro de 
Reserva 

Escolaridade Mínima. Carga Horária 
Semanal 

Vcto. 
Inicial (R$)  

Apoio Operacional 01 00 01 Ensino Fundamental Completo com CNH Categoria “D” 40h 845,14 

Professor (Ensino Médio, Magistério ou Licenciatura) 03 00 06 
Ensino Médio , Ensino Médio com Habilitação em 
Magistério ou Superior com Licenciatura em qualquer área 

25h 
844,10 
993,06 
1.504,50 

  
TOTAL DE VAGAS ...........41 
  
ANEXO II  
CRONOGRAMA DE PROCESSO SELETIVO  
  
DATA  HORÁRIO  ATIVIDADE  LOCAL  

20/03/2012 - Publicação do Resumo de Edital. 
Saguão da Prefeitura Municipal do Município de 
Cotriguaçu e Jornal Oficial dos Municípios e 
www.cotriguacu.mt.gov.br 

02/04 a 17/04/2012 08:00 às 10:30 e das 14:00 às 17:00 Período de Inscrições dos candidatos ao Processo Seletivo. Secretaria Mun. de Educação 

19/04/2012 15:00 Divulgação da relação de inscrições. 
Prefeitura Municipal e www.cotriguacu.mt.gov.br. 
  

20/04 a 23/04/2012 08:00 às 16:00h Prazo para recurso sobre as inscrições. Secretaria Mun. De Educação 

24/04/2012 17:00h Julgamento dos recursos sobre as inscrições. Prefeitura Municipal e www.cotriguacu.mt.gov.br 

29/04/2012 9:00h as 11:00h Realização das Provas Local a ser divulgado 

30/04/2012 14:00h Divulgação dos gabaritos Prefeitura Municipal e www.cotriguacu.mt.gov.br 

02/05 a 03/05/2012 08:00 às 16:00h Fim do prazo para recursos sobre os gabaritos Secretaria Mun. De Educação 

07/05/2012 14:00h Divulgação dos recursos dos gabaritos e resultado parcial da prova Prefeitura Municipal e www.cotriguacu.mt.gov.br 

08/05 a 09/04/2012 08:00 às 16:00h Prazo para recursos sobre o resultado da prova Secretaria Mun. De Educação 

11/05/2012 15:00h 
Julgamento dos Recursos Sobre Resultado Parcial e Divulgação do Resultado Final 
Definitivo para homologação pelo Prefeito Municipal. 

Prefeitura Municipal e www.cotriguacu.mt.gov.br 

14/05/2012 - Homologação do Resultado Final Definitivo pelo Prefeito Municipal Prefeitura Municipal 

 
Publicado por: 

Jesuina Maria de Aquino 
Código Identificador:19312095 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE GLÓRIA D´OESTE  
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
EDITAL COMPLEMENTAR 008 - DIVULGA GABARITO PRELIMINAR CONCUR SO PÚBLICO 001/2012 

 
CONCURSO PÚBLICO 001/2012 
EDITAL COMPLEMENTAR Nº 008 
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O Presidente da Comissão Organizadora do Concurso Público da Prefeitura Municipal de Glória D’Oeste – MT, nos termos dos itens 9.9 e 9.10 do 
Edital nº. 001/2012, visando atender ao princípio da publicidade; 
Considerando a aplicação das provas objetivas ocorrido no dia 18/03/2012. 
  
RESOLVE: 
  
I – Divulgar o gabarito preliminar das provas do Concurso Público n° 001/2012 da Prefeitura Municipal de Glória D’ Oeste – MT, conforme anexo 
único que integra este Edital Complementar; 
  
II – Definir prazo de 02 (dois) dias úteis para apresentação de recursos na forma prevista no item 10.2.1 alínea “c” do Edital n° 001/2012, contado da 
data da publicação deste Edital Complementar; 
  
III – O referido gabarito se encontra à disposição dos interessados no site www.acpi.inf.br 
  
Glória D’Oeste, em 19 de Março de 2012. 
  
LUIZ ANTÔNIO DE SOUZA COSTA 
Presidente da Comissão Organizadora do Concurso Público nº 001/2012 
  
GABARITO PRELIMINAR 
NIVEL SUPERIOR 
  
BIOQUÍMICO/FARMACÊUTICO 

LÍNGUA PORTUGUESA CONHECIMENTOS GERAIS 

01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 

A B A C D D B C D A D B A D C B D C A C 

LEGISLAÇÃO DE SAÚDE PÚBLICA CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 

21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 

C D A B D A B D C D D B A C D B C B C A 

ENFERMEIRO 

LÍNGUA PORTUGUESA CONHECIMENTOS GERAIS 

01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 

A B A C D D B C D A D B A D C B D C A C 

LEGISLAÇÃO DE SAÚDE PÚBLICA CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 

21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 

C D A B D A B D C D C D A B D C C B A D 

FISIOTERAPEUTA 

LÍNGUA PORTUGUESA CONHECIMENTOS GERAIS 

01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 

A B A C D D B C D A D B A D C B D C A C 

LEGISLAÇÃO DE SAÚDE PÚBLICA CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 

21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 

C D A B D A B D C D C A B D A B D D A C 

FONOAUDIÓLOGO 

LÍNGUA PORTUGUESA CONHECIMENTOS GERAIS 

01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 

A B A C D D B C D A D B A D C B D C A C 

LEGISLAÇÃO DE SAÚDE PÚBLICA CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 

21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 

C D A B D A B D C D A D C A B C C A B D 

MÉDICO SAÚDE DA FAMÍLIA 

LÍNGUA PORTUGUESA CONHECIMENTOS GERAIS 

01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 

A B A C D D B C D A D B A D C B D C A C 

LEGISLAÇÃO DE SAÚDE PÚBLICA CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 

21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 

C D A B D A B D C D A B C D D C D C A B 

NUTRICIONISTA 

LÍNGUA PORTUGUESA CONHECIMENTOS GERAIS 

01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 

A B A C D D B C D A D B A D C B D C A C 

LEGISLAÇÃO DE SAÚDE PÚBLICA CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 

21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 

C D A B D A B D C D C D B D A A D B C B 

  
ODONTÓLOGO 

LÍNGUA PORTUGUESA CONHECIMENTOS GERAIS 

01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 

A B A C D D B C D A D B A D C B D C A C 

LEGISLAÇÃO DE SAÚDE PÚBLICA CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 

21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 

C D A B D A B D C D D B C A A B D B A C 

PSICÓLOGO 

LÍNGUA PORTUGUESA CONHECIMENTOS GERAIS 

01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 

A B A C D D B C D A D B A D C B D C A C 

LEGISLAÇÃO DE SAÚDE PÚBLICA CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 

21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 

C D A B D A B D C D A D B C C A D D D B 

PROFESSOR CLASSE B - PEDAGOGIA 

LÍNGUA PORTUGUESA CONHECIMENTOS GERAIS 

01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 
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A B A C D D B C D A D B A D C B D C A C 

DIDÁTICA E FUNDAMENTAÇÃO DA EDUCAÇÃO CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 

21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 

B C B A D B A D C D B A A C C D A D D B 

CONTROLADOR INTERNO 

LÍNGUA PORTUGUESA DIREITO CONSTITUCIONAL 

01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 

A B A C D D B C D A D A B C C C A D A B 

DIREITO ADMINISTRATIVO CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 

21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 

C A D B C C B A B A A C A A B C C D B D 

  
NIVEL MÉDIO 
  
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 

LÍNGUA PORTUGUESA E MATEMÁTICA CONHECIMENTOS GERAIS 

01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 

A D B C B C A A D B A C D B B A C D A D 

RELAÇÕES HUMANAS CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 

21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 

B C A D B B C C D A A A B C B D D A D C 

PROFESSOR CLASSE A – EDUCAÇÃO INFANTIL 

LÍNGUA PORTUGUESA E MATEMÁTICA CONHECIMENTOS GERAIS 

01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 

A D B C B C A A D B A C D B B A C D A D 

RELAÇÕES HUMANAS CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 

21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 

B C A D B B C C D A B C D A D B C C B A 

MOTORISTA DE AMBULÂNCIA 

LÍNGUA PORTUGUESA E MATEMÁTICA CONHECIMENTOS GERAIS 

01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 

A D B C B C A A D B A C D B B A C D A D 

RELAÇÕES HUMANAS CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 

21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 

B C A D B B C C D A A B D A C B C D A C 

MOTORISTA DE TRANSPORTE ESCOLAR 

LÍNGUA PORTUGUESA E MATEMÁTICA CONHECIMENTOS GERAIS 

01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 

A D B C B C A A D B A C D B B A C D A D 

RELAÇÕES HUMANAS CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 

21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 

B C A D B B C C D A C D B D A D C B C A 

TÉCNICO EM ENFERMAGEM 

LÍNGUA PORTUGUESA E MATEMÁTICA CONHECIMENTOS GERAIS 

01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 

A D B C B C A A D B A C D B B A C D A D 

SAÚDE PÚBLICA CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 

21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 

A C D B A B C C D A D A B A C D B C A D 

TÉCNICO EM QUÍMICA 

LÍNGUA PORTUGUESA E MATEMÁTICA CONHECIMENTOS GERAIS 

01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 

A D B C B C A A D B A C D B B A C D A D 

SAÚDE PÚBLICA CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 

21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 

A C D B A B C C D A A B C D C D B B C B 

AUXILIAR DE SERVIÇOS DE SANEAMENTO 

LÍNGUA PORTUGUESA E MATEMÁTICA CONHECIMENTOS GERAIS 

01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 

A D B C B C A A D B A C D B B A C D A D 

SAÚDE PÚBLICA CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 

21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 

A C D B A B C C D A B A A A C D C A D B 

  
FUNDAMENTAL COMPLETO 
  
ATENDENTE DE CONSULTÓRIO DENTÁRIO 

LÍNGUA PORTUGUESA E MATEMÁTICA CONHECIMENTOS GERAIS 

01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 

B D C A C A B C C D C B C D A B C B A D 

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 

21 22 23 24 25 26 27 28 29 30                     

A B C A D C B D A D                     

MONITOR 

LÍNGUA PORTUGUESA E MATEMÁTICA CONHECIMENTOS GERAIS 

01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 

B D C A C A B C C D C B C D A B C B A D 

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 

21 22 23 24 25 26 27 28 29 30                     

A C A D B A C B A D                     

PEDREIRO 

LÍNGUA PORTUGUESA E MATEMÁTICA CONHECIMENTOS GERAIS 

01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 

B D C A C A B C C D C B C D A B C B A D 

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 
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21 22 23 24 25 26 27 28 29 30                     

A A B B C A B D D C                     

VIGIA 

LÍNGUA PORTUGUESA E MATEMÁTICA CONHECIMENTOS GERAIS 

01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 

B D C A C A B C C D C B C D A B C B A D 

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 

21 22 23 24 25 26 27 28 29 30                     

B B C C A D D B A D                     

TRATORISTA 

LÍNGUA PORTUGUESA E MATEMÁTICA CONHECIMENTOS GERAIS 

01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 

B D C A C A B C C D C B C D A B C B A D 

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 

21 22 23 24 25 26 27 28 29 30                     

D C A B A A C D B C                     

  
FUNDAMENTAL INCOMPLETO 
  
AGENTE DE SERVIÇOS GERAIS - FEMININO 

LÍNGUA PORTUGUESA E MATEMÁTICA CONHECIMENTOS GERAIS 

01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 

D C B A D C B B D A A B C C D D C B A D 

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 

21 22 23 24 25 26 27 28 29 30                     

A B D C B A D D A C                     

AGENTE DE SERVIÇOS GERAIS - MASCULINO 

LÍNGUA PORTUGUESA E MATEMÁTICA CONHECIMENTOS GERAIS 

01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 

D C B A D C B B D A A B C C D D C B A D 

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 

21 22 23 24 25 26 27 28 29 30                     

B D C D A C B A D B                     

  
NÍVEL MÉDIO 
  
TÉCNICO EM CONTABILIDADE 

LÍNGUA PORTUGUESA E MATEMÁTICA CONHECIMENTOS GERAIS 

01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 

A D B C B C A A D B A C D B B A C D A D 

INFORMÁTICA CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 

21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 

D A B C B A D C B A A C B B A D C D A A 

  
FUNDAMENTAL INCOMPLETO 
  
ZELADOR 

LÍNGUA PORTUGUESA E MATEMÁTICA CONHECIMENTOS GERAIS 

01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 

D C B A D C B B D A A B C C D D C B A D 

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 

21 22 23 24 25 26 27 28 29 30                     

B C D A A B C C D C                     

  
FORMULÁRIO PARA RECURSO 
NOME DO(A) CANDIDATO(A): ______________________________________________ 
RG Nº ________________________________ CPF Nº _____________________________ 
CARGO: __________________________________ Nº DA INSCRIÇÃO: ___________________ 
ESCREVA OS DADOS DA QUESTÃO OBJETO DO RECURSO: 
QUESTÃO Nº: ______________________________________________ 
ARGUMENTAÇÃO DO CANDIDATO:  
_______________________________________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________________________________
______________________________________ 
__________________, ______ de __________________ de 2012. 
_________________________________ 
Assinatura do(a) requerente 
  
OBS: No caso de recursos referentes ao gabarito oficial, o recurso deverá ser individual, por questão, com a indicação daquilo em que o candidato se 
julgar prejudicado, e devidamente fundamentado, comprovando as alegações com citações de artigos, de legislação, itens, páginas e livros, nomes 
dos autores, etc. juntando, sempre que possível cópia dos comprovantes, e ainda a exposição de motivos e argumentos com fundamentações 
circunstanciadas, conforme supra referenciado, e ainda, o requerimento deverá ser digitado ou datilografado, caso contrário, não será aceito. 
 

Publicado por: 
Angela Aparecida da Silva Toloi 

Código Identificador:165A7541 
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ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIQUIRA  

 
COMISSÃO DO CONCURSO PÚBLICO MUNICIPAL 

EDITAL COMPLEMENTAR Nº 008 AO EDITAL DO CONCURSO PÚBLICO N° 0 01/2012 
 
EDITAL COMPLEMENTAR Nº 008 AO EDITAL DO CONCURSO PÚBLICO N° 001/2012 
  
O Excelentíssimo Senhor Ernani Jose Sander, Prefeito Municipal de Itiquira, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuições que lhe confere a Lei 
Orgânica do Município e de acordo com o art. 37, inciso II, da Constituição Federal, combinado com a Lei Municipal nº 711 de 06 de maio de 2011, 
regulamentado pelo Decreto Municipal nº 026 de 18 de outubro de 2011 e alterado pelo Decreto Municipal nº 007 de 26 de janeiro de 2012 e demais 
legislações pertinentes, através da Comissão Organizadora do Concurso Público de Provas ou de Provas e Títulos do Concurso Público da Prefeitura 
Municipal de Itiquira - MT, especialmente designada através da Portaria Municipal nº 001/2012 de 03 de janeiro de 2012, usando de suas atribuições 
legais TORNA PÚBLICO , nos termos do Edital de Concurso nº 001/2012 a alteração do CRONOGRAMA DO CONCURSO e CONCEDE 
PRAZO PARA PRORROGAÇÃO DE INSCRIÇÕES DE CANDIDATOS economicamente hipossuficiente, em razão do requerimento da 
Ordem dos Advogados do Brasil, através da Primeira Sub-Seção de Rondonópolis/MT, por intermédio de seu representante legal em Itiquira/MT, 
que passa a viger com as seguintes datas: 
  
4. ISENÇÃO DE PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRIÇÃO  
4.2.1. Deverão comparecer nos dias 21/03/2012 a 28/03/2012 das 08h00min às 12h00min e 14h00min ás 18h00min, com o requerimento e 
documentos descritos no procedimento indicados pelo próximo item, na Secretaria Municipal de Turismo, Endereço: Rua José Carlos Correia da 
Silva, S/N Complexo Beira Rio - Centro - Itiquira/MT. 
  
5. DO CONCURSO 
5.2.4. Local e Horário: Será comunicado no dia 09/04/2012 o horário e local da prova prática, mediante publicação no quadro de avisos da Prefeitura 
Municipal de Itiquira/MT e endereço eletrônico: www.sydcon.com.br, www.itiquira.mt.gov.br e jornal oficial do Município, disponível no endereço 
eletrônico: www.amm.org.br (Associação dos Municípios de Mato Grosso). 
  
5.3.3. O julgamento da prova de títulos será realizado no dia 26/04/2012, na Prefeitura Municipal de Itiquira-MT. 
  
5.3.9. Os títulos deverão ser entregues em fotocópias autenticadas por cartório e protocolados até o dia 28/03/2012, contendo a identificação do 
candidato e seu número de inscrição. O candidato hipossuficiente, no ato da entrega, preencherá e assinará formulário próprio, previsto no Anexo IV, 
deste Edital, declarando os títulos entregues, seu nome e o cargo pretendido. Não serão aceitos documentos originais ou documentos via fax ou 
correio. 
  
6. DA REALIZAÇÃO DA PROVA OBJETIVA  
6.1.1. Data: 15/04/2012. 
6.1.2. Local e Horário: As provas objetivas serão realizadas na Sede do Município, em horário e local a ser confirmado até o dia 09/04/2012, 
mediante publicação no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Itiquira-MT, site www.sydcon.com.br, www.Itiquira.mt.gov.br e jornal Oficial 
da Prefeitura Municipal de Itiquira – MT, disponível no endereço eletrônico: www.amm.org.br. 
  
Itiquira-MT, 20 de Março de 2012. 
  
DENISE MARIA BORDIGNON G. CARDOSO 
Presidente da Comissão de Organização, Acompanhamento e Fiscalização 
  
ERNANI JOSÉ SANDER 
Prefeito Municipal 
  
ANEXO V - CRONOGRAMA DO CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2012 
  
DATA  HORÁRIO  ATIVIDADE  LOCAL  

03/02/2012 16h00min Publicação da íntegra do Edital 
Quadro avisos da Prefeitura, centro Administrativo da Vila Ouro 
Branco do Sul e nos sites: www.itiquira.mt.gov.br, 
www.amm.org.br e www.sydcon.com.br 

03/02/2012 - Publicação do Resumo de Edital Diário Oficial/DOE 

06 e 07/02/2012 07h00min às 12h00min Prazo para recurso sobre o Edital de Concurso Prefeitura Municipal. 

08/02/2012 16h00min Julgamento recursos sobre o Edital de Concurso Prefeitura Municipal. 

09 e 10/02/2012, 28/02/2012 a 
02/03/2012 e 21/03/2012 a 
28/03/2012 

08h00min às 12h00min e 14h00min as 
18h00min 

Período para requisição de isenção da taxa de inscrição 
Secretaria Municipal de Turismo no endereço: Rua José Carlos 
Correia da Silva, s/nº Complexo Beira Rio – Centro – Itiquira - 
MT 

29/03/2012 16h00min Divulgação dos requerimentos deferidos de isenção da taxa de inscrição. 
Quadro avisos da Prefeitura, centro Administrativo da Vila Ouro 
Branco do Sul e nos sites: www.itiquira.mt.gov.br, 
www.amm.org.br e www.sydcon.com.br 

09/02/2012 a 24/02/2012 
08h00min às 12h00min e 14h00min as 
18h00min 

Período de Inscrições presenciais dos candidatos ao concurso 

Secretaria Municipal de Turismo no endereço: Rua José Carlos 
Correia da Silva, s/nº Complexo Beira Rio – Centro – Itiquira – 
MT, ou através de via postal, com recebimento de aviso (AR) até 
o dia 01/03/2012. 

24/02/2012 
08h00min às 12h00min e 14h00min as 
18h00min 

Último dia para pagamento da taxa de inscrição 
Secretaria Municipal de Turismo no endereço: Rua José Carlos 
Correia da Silva, s/nº Complexo Beira Rio – Centro – Itiquira – 
MT 

03/04/2012 16h00min Divulgação da relação das inscrições 
Quadro avisos da Prefeitura, centro Administrativo da Vila Ouro 
Branco do Sul e nos sites: www.itiquira.mt.gov.br, 
www.amm.org.br e www.sydcon.com.br 

04 e 05/04/2012 07h00min às 12h00min Prazo para recurso sobre as inscrições Prefeitura Municipal. 

09/04/2012 16h00min Julgamento dos recursos sobre as inscrições Prefeitura Municipal. 

09/04/2012 16h00min Divulgação dos Locais das Provas Objetivas e Provas Práticas 
Quadro avisos da Prefeitura, centro Administrativo da Vila Ouro 
Branco do Sul e nos sites: www.itiquira.mt.gov.br, 
www.amm.org.br e www.sydcon.com.br 

15/04/2012 08h00min às 12h00min Realização da Prova Objetiva de Múltipla Escolha 
Local a ser divulgado no quadro de avisos da Prefeitura e no site: 
www.sydcon.com.br 
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16/04/2012 16h00min Divulgação dos gabaritos da Prova Objetiva de Múltipla Escolha 
Quadro avisos da Prefeitura, centro Administrativo da Vila Ouro 
Branco do Sul e nos sites: www.amm.org.br e 
www.sydcon.com.br 

17 e 18/04/2012 07h00min às 12h00min 
Prazo para recurso sobre os gabaritos da Prova Objetiva de Múltipla 
Escolha. 

Prefeitura Municipal. 

26/04/2012 16h00min Julgamento dos recursos sobre os gabaritos da Prova Objetiva de Múltipla. Prefeitura Municipal. 

26/04/2012 16h00min Julgamento da Prova de Títulos Prefeitura Municipal. 

27/04/2012 16h00min 
Divulgação do resultado da Prova Objetiva de Múltipla Escolha, Prova de 
Título e ou Prova Prática. 

Quadro avisos da Prefeitura, centro Administrativo da Vila Ouro 
Branco do Sul e nos sites: www.itiquira.mt.gov.br, 
www.amm.org.br e www.sydcon.com.br 

02 e 03/05/2012 08h00min às 12h00min 
Prazo para recurso sobre o resultado da Prova Objetiva de Múltipla Escolha, 
Prova de Título e ou Prova Prática. 

Prefeitura Municipal. 

07/05/2012 16h00min 
Julgamento dos recursos sobre o resultado da Prova Objetiva de Múltipla 
Escolha, Prova de Título e ou Prova Prática. 

Prefeitura Municipal. 

08/05/2012 16h00min Divulgação do resultado final. 
Quadro avisos da Prefeitura, centro Administrativo da Vila Ouro 
Branco do Sul e nos sites: www.itiquira.mt.gov.br, 
www.amm.org.br e www.sydcon.com.br 

09 e 10/05/2012 07h00min às 12h00min Prazo para recurso sobre o resultado final. Prefeitura Municipal. 

14/05/2012 16h00min Julgamento dos recursos sobre o resultado final Prefeitura Municipal. 

15/05/2012 16h00min 
Divulgação do Resultado Final Definitivo para homologação pelo Prefeito 
Municipal 

Quadro avisos da Prefeitura, centro Administrativo da Vila Ouro 
Branco do Sul e nos sites: www.itiquira.mt.gov.br, 
www.amm.org.br e www.sydcon.com.br 

 
Publicado por: 

Denise Maria Bordignon G. Cardoso 
Código Identificador:E9B1A7D7 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE JANGADA  
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
PRORROGAÇÃO DE PRAZO 

 
SEGUNDO TERMO ADITIVO 
  
ATA DE REGISTRO DE PREÇO Nº 003/2011 
  
Aditamento a Ata de Registro de Preço nº 003/2011 para CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA EXECUÇÃO DE SERVIÇOS DE 
MANUTENÇÃO PREVENTIVA E CORRETIVA DE VEICULOS, ENGLOBANDO AQUISIÇÃO DE PEÇAS GENUINAS OU ORIGINAIS, 
INDEPENDENTE DE MARCA E CATEGORIA PARA ATENDIMENTO DA FROTA DE VEICULOS DO MUNICIPIO DE JANGADA/MT que 
fazem entre si de um lado o Município de Jangada/MT e do outro a empresa ALCEU GRUBER E CIA LTDA - ME. 
  
O MUNICÍPIO DE JANGADA , Estado de Mato Grosso, órgão gerenciador desta Ata de Registro de Preços, pessoa jurídica de direito público 
interno, com sede no Paço Municipal Júlio Domingos de Campos, s/nº, Centro, Jangada – MT, inscrito no CNPJ nº 24.772.147/0001-68, neste ato 
representada pelo seu Prefeito Municipal Sr. VALDECIR KEMER, brasileiro, casado,Técnico Agrícola, portador da RG. 11/R-2.143.843 SSP/SC 
data de exp 21-01-1986, e CPF/MF nº777.850.969-53, residente e domiciliado na Rua 03 bairro Centro, do município Jangada - MT, resolve firmar 
o presente Termo Aditivo de Prorrogação ao REGISTRO DE PREÇOS do fornecedor abaixo indicado, doravante denominado 
FORNECEDOR, vencedor do Pregão Presencial nº 011/2011, sob o regime de REGISTRO DE PEÇOS para eventual e futuros SERVIÇOS DE 
MANUTENÇÃO PREVENTIVA E CORRETIVA DE VEICULOS, ENGLOBANDO AQUISIÇÃO DE PEÇAS GENUINAS OU ORIGINAIS, 
INDEPENDENTE DE MARCA E CATEGORIA PARA ATENDIMENTO DA FROTA DE VEICULOS DO MUNICIPIO DE JANGADA/MT, 
nos termos da Lei Federal 10.520/2002, Lei Federal 8.666/93 e suas respectivas alterações bem como o Edital do Pregão Presencial nº 011/2011. 
Este Termo Aditivo será regido pelo disposto nas cláusulas seguintes: 
  
FORNECEDOR DETENTOR DO REGISTRO E RESPECTIVOS LOTES 
  
LOTE 13 - LINHA  

  
Fornecimento de peças genuínas ou originais de primeira linha, independente de marca e categoria para atendimento da frota de veículos do 
Município de Jangada/MT. 
O percentual de desconto para o fornecimento de peças genuínas ou originais de primeira linha, sobre a tabela de preços fornecidos pelas 
montadoras, é de 30,0% (trinta e meio) nos lotes totais. 
  

LOTE 14 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 
MECÂNICA, TRANSMISSÃO, SUSPENSÃO E FREIO 

AUTOMÓVEIS LEVES E CAMIONETES – Execução de serviços de manutenção preventiva e corretiva de veículos operacionais da frota do Município de Jangada/MT. 
O percentual de desconto para a prestação do serviço de manutenção preventiva e corretiva sobre a importância 
máxima de R$ 70,00 (setenta reais) paga por hora trabalhada, é de: 20% (vinte por cento). 

  
LOTE 15 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 
ELÉTRICA  

AUTOMÓVEIS LEVES E CAMIONETES – Execução de serviços de manutenção preventiva e corretiva de veículos operacionais da frota do Município de Jangada/MT. 
O percentual de desconto para a prestação do serviço de manutenção preventiva e corretiva sobre a importância máxima de R$ 45,00 (quarenta e cinco reais) paga por hora trabalhada, é de20% (vinte por cento). 

  
LOTE 16 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 
HIDRÁULICA  

AUTOMÓVEIS LEVES E CAMIONETES – Execução de serviços de manutenção preventiva e corretiva de veículos operacionais da frota do Município de Jangada/MT. 
O percentual de desconto para a prestação do serviço de manutenção preventiva e corretiva sobre a importância máxima de R$ 45,00 (quarenta e cinco reais) paga por hora trabalhada, é de20% (vinte por cento). 

  
LOTE 18 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 
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FUNILARIA E PINTURA  
AUTOMÓVEIS LEVES E CAMIONETES – Execução de serviços de manutenção preventiva e corretiva de veículos operacionais da frota do Município de Jangada/MT. 
O percentual de desconto para a prestação do serviço de manutenção preventiva e corretiva sobre a importância máxima de R$ 45,00 (quarenta e cinco reais) paga por hora trabalhada, é de : 20% (vinte por cento). 

  
LOTE 19 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 
MECÂNICA, TRANSMISSÃO, SUSPENSÃO E FREIO 

AUTOMÓVEIS LEVES E CAMIONETES (AMBULÂNCIAS) – Execução de serviços de manutenção 
preventiva e corretiva de veículos operacionais da frota do Município de Jangada/MT. 
O percentual de desconto para a prestação do serviço de manutenção preventiva e corretiva sobre a importância máxima de R$ 70,00 (setenta reais) paga por hora trabalhada, é de: 20% (vinte por cento). 

  
LOTE 20 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 
ELÉTRICA  

AUTOMÓVEIS LEVES E CAMIONETES (AMBULÂNCIAS) – Execução de serviços de manutenção preventiva e corretiva de veículos operacionais da frota do Município de Jangada/MT. 
O percentual de desconto para a prestação do serviço de manutenção preventiva e corretiva sobre a importância máxima de R$ 45,00 (quarenta e cinco reais) paga por hora trabalhada, é de: 20% (vinte por cento). 

  
LOTE 21 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 
HIDRÁULICA  

AUTOMÓVEIS LEVES E CAMIONETES (AMBULÂNCIAS) – Execução de serviços de manutenção preventiva e corretiva de veículos operacionais da frota do Município de Jangada/MT. 
O percentual de desconto para a prestação do serviço de manutenção preventiva e corretiva sobre a importância máxima de R$ 45,00 (quarenta e cinco reais) paga por hora trabalhada, é de: 20% (vinte por cento). 

  
LOTE 23 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 
FUNILARIA  

AUTOMÓVEIS LEVES E CAMIONETES (AMBULÂNCIAS) – Execução de serviços de manutenção preventiva e corretiva de veículos operacionais da frota do Município de Jangada/MT. 
O percentual de desconto para a prestação do serviço de manutenção preventiva e corretiva sobre a importância máxima de R$ 45,00 (quarenta e cinco reais) paga por hora trabalhada, é de: 20% (vinte por cento) 

  
LOTE 24 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 
MECÂNICA, TRANSMISSÃO, SUSPENSÃO E FREIO 

ÔNIBUS – Execução de serviços de manutenção preventiva e corretiva de veículos operacionais da frota do 
Município de Jangada/MT. 
O percentual de desconto para a prestação do serviço de manutenção preventiva e corretiva sobre a importância máxima de R$ 75,00 (setenta e cinco reais) paga por hora trabalhada, é de: 20% (vinte por cento). 

  
LOTE 25 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 
ELÉTRICA  

ÔNIBUS – Execução de serviços de manutenção preventiva e corretiva de veículos operacionais da frota do 
Município de Jangada/MT. 
O percentual de desconto para a prestação do serviço de manutenção preventiva e corretiva sobre a importância máxima de R$ 45,00 (quarenta e cinco reais) paga por hora trabalhada, é de: 20% (vinte por cento) 

  
LOTE 26 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 
HIDRÁULICA  

ÔNIBUS – Execução de serviços de manutenção preventiva e corretiva de veículos operacionais da frota do 
Município de Jangada/MT. 
O percentual de desconto para a prestação do serviço de manutenção preventiva e corretiva sobre a importância máxima de R$ 45,00 (quarenta e cinco reais) paga por hora trabalhada, é de: 20% (vinte por cento). 

  
LOTE 28 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 
FUNILARIA  

ÔNIBUS – Execução de serviços de manutenção preventiva e corretiva de veículos operacionais da frota do 
Município de Jangada/MT. 
O percentual de desconto para a prestação do serviço de manutenção preventiva e corretiva sobre a importância máxima de R$ 45,00 (quarenta e cinco reais) paga por hora trabalhada, é de: 20% (vinte por cento) 

  
LOTE 29 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 
MECÂNICA, TRANSMISSÃO, SUSPENSÃO E FREIO 

CAMINHÕES – Execução de serviços de manutenção preventiva e corretiva de veículos operacionais da frota 
do Município de Jangada/MT. 
O percentual de desconto para a prestação do serviço de manutenção preventiva e corretiva sobre a importância máxima de R$ 75,00 (setenta e cinco reais) paga por hora trabalhada, é de: 20% (vinte por cento) 

  
LOTE 30 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 
ELÉTRICA  

CAMINHÕES – Execução de serviços de manutenção preventiva e corretiva de veículos operacionais da frota do Município de Jangada/MT. 
O percentual de desconto para a prestação do serviço de manutenção preventiva e corretiva sobre a importância máxima de R$ 45,00 (quarenta e cinco reais) paga por hora trabalhada, é de: 20% (vinte por cento) 

  
LOTE 31 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 
HIDRÁULICA  

CAMINHÕES – Execução de serviços de manutenção preventiva e corretiva de veículos operacionais da frota do Município de Jangada/MT. 
O percentual de desconto para a prestação do serviço de manutenção preventiva e corretiva sobre a importância máxima de R$ 45,00 (quarenta e cinco reais) paga por hora trabalhada, é de : 20% (vinte por cento) 

  
LOTE 33 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 
FUNILARIA  

CAMINHÕES – Execução de serviços de manutenção preventiva e corretiva de veículos operacionais da frota do Município de Jangada/MT. 
O percentual de desconto para a prestação do serviço de manutenção preventiva e corretiva sobre a importância máxima de R$ 45,00 (quarenta e cinco reais) paga por hora trabalhada, é de : 20% (vinte por cento) 

  
LOTE 34 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 

MECÂNICA, TRANSMISSÃO, SUSPENSÃO, FREIO, ELÉTRICA, HIDRÁULICA, RETIFICA DO MOTOR, BOMBA INJETORA RETIFICA DO MOTOR E BOMBA INJETORA: 
DESMONTAGEM, MONTAGEM, RETIFICA E USINAGEM, FUNILAR IA E PINTURA  

MOTOS – Execução de serviços de manutenção preventiva e corretiva de veículos operacionais da frota do 
Município de Jangada/MT. 
O percentual de desconto para a prestação do serviço de manutenção preventiva e corretiva sobre a importância máxima de R$ 30,00 (trinta reais) paga por hora trabalhada, é de: 20% (vinte por cento) 

  
LOTE 35 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 
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MECÂNICA, TRANSMISSÃO E FREIO  
MAQUINAS PESADAS – Execução de serviços de manutenção preventiva e corretiva de veículos operacionais da frota do Município de Jangada/MT. 
Para a prestação do serviço de manutenção preventiva e corretiva será paga a importância máxima de R$ 90,00 
(noventa reais) por hora trabalhada. 

  
LOTE 36 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 
ELÉTRICA  

MAQUINAS PESADAS – Execução de serviços de manutenção preventiva e corretiva de veículos operacionais da frota do Município de Jangada/MT. 
Para a prestação do serviço de manutenção preventiva e corretiva será paga a importância máxima de R$ 60,00 
(sessenta reais) por hora trabalhada. 

  
LOTE 37 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 
HIDRÁULICA  

MAQUINAS PESADAS – Execução de serviços de manutenção preventiva e corretiva de veículos operacionais da frota do Município de Jangada/MT. 
Para a prestação do serviço de manutenção preventiva e corretiva será paga a importância máxima de R$ 75,00 
(setenta e cinco reais) por hora trabalhada. 

  
LOTE 38 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 
RETIFICA E USINAGEM DO MOTOR E BOMBA INJETORA: DESM ONTAGEM E MONTAGEM  

MAQUINAS PESADAS – Execução de serviços de manutenção preventiva e corretiva de veículos operacionais da frota do Município de Jangada/MT. 
Para a prestação do serviço de manutenção preventiva e corretiva será paga a importância máxima de R$ 100,00 
(cem reais) por hora trabalhada. 

LOTE 39 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 
FUNILARIA E PINTURA  

E USINAGEM – Execução de serviços de manutenção preventiva e corretiva de veículos operacionais da frota do Município de Jangada/MT. 
Para a prestação do serviço de manutenção preventiva e corretiva será paga a importância máxima de R$ 45,00 
(quarenta e cinco reais) por hora trabalhada. 

  
1.0 - CLÁUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO  
  
O presente termo aditivo tem por objetivo a prorrogação por mais 6 (seis) meses da Ata de Registro de Preços nº 003/2011. Permanecem 
inalteradas todas as demais cláusulas da Ata, que vigorarão para todos os efeitos desta pactuação. 
  
2.0 - CLÁUSULA SEGUNDA – DA VIGÊNCIA  
  
A vigência da Ata será prorrogada por 06 (seis) meses por este Segundo Termo Aditivo, até 31 de Agosto de 2012. Seus efeitos jurídicos dar-se-ão a 
partir do extrato contratual no Diário Oficial dos Municípios – AMM. 
  
3.0 - CLÁUSULA SEGUNDA – DOS RECURSOS ORÇAMENTARIOS 
  
As despesas decorrentes da contratação do objeto correrão à conta dos recursos consignados no orçamento das secretarias participantes do Registro 
de Preços, para os exercícios alcançados pelo prazo de validade da ata de Registro de Preços a cargo do contratante, cujos programas de trabalho e 
elementos de despesas constarão da respectiva Nota de Empenho. 
  
4.0 - CLÁUSULA SEGUNDA – DA RESCISÃO 
  
As demais cláusulas e condições não expressamente alteradas permanecem em vigor, podendo ainda ser firmados novos aditivos, a qualquer tempo. 
Estando assim, justos e acordados, as partes firmam o PRIMEIRO TERMO ADITIVO , para o PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE 
MANUTENÇÃO DA FROTA MUNICIPAL, 03 (três) vias de igual teor e forma, para que produza os necessários efeitos legais, fazendo-o na 
presença das testemunhas que também o assinam. 
  
Jangada - MT, 08 de Março de 2012. 
  
VALDECIR KEMER 
Prefeito Municipal de Jangada/mt 
Contratante 
  
ALCEU GRUBER E CIA LTDA – ME 
Representante Legal 
  
JOÃO HENRIQUE GRUBER 
Cpf 010.736.501-46. 
  
TESTEMUNHAS:  
____________ 
Nome:  
CPF:   
___________ 
Nome:  
CPF: 

Publicado por: 
Neide Patricia Lemes Tsutsui 

Código Identificador:48052217 
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ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUSCIMEIRA  

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

RREO 6 BIMESTRE 2011 - DEMONSTARTIVO DAS RECEIAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS.PDF  
 
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIÁRIAS DO REGIME PRÓPRIO DOS SERVIDORES PÚBLICOS 
ORÇAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL 
JANEIRO A DEZEMBRO 2011/BIMESTRE NOVEMBRO-DEZEMBRO. 
  
LRF-Cidadão - 9.15 - 02/02/12 
RREO - Anexo V (LRF, Art. 53, 
  

RECEITAS PREVIDENCIÁRIAS PREVISÃO INICIAL PREVISÃO ATUALIZADA 
RECEITAS REALIZADAS 

No Bimestre Jan a Dez 2011 Jan a Dez 2010 

a) RECEITAS PREV-RPPS(EXCETO INTRA-ORÇ.)(I) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Receita de Contribuições 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Pessoal Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Contribuição de Servidor Ativo Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Contribuição de Servidor Inativo Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Contribuição de Pensionista Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Contribuições Previdenciárias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Compensação Prev. entre o RGPS e o RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Receita Imobiliárias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Receitas de Valores Mobiliários 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Alienação de Bens 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

b) RECEITAS PREV-RPPS(INTRA-ORÇAMENTÁRIAS)(II) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

REPASSES PREV. PARA COBERTURA DE DÉFICIT (III) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

OUTROS APORTES AO RPPS (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTAL DAS RECEITAS PREV-RPPS (V)=(I+II+III+IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

DESPESA PREVIDENCIÁRIAS DOTAÇÃO INICIAL DOTAÇÃO ATUALIZADA 
DESPESAS LIQUIDADAS 

No Bimestre Jan a Dez 2011 Jan a Dez 2010 

c) DESPESAS PREV-RPPS(EXCETO INTRA-ORÇ)(VI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

ADMINISTRAÇÃO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

PREVIDÊNCIA SOCIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Pessoal Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Aposentadorias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Pensões 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outros Benefícios Previdenciários 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Despesas Previdenciárias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Compensação Prev de A posen. entre o RPPS e o 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Compensação Prev de Pensões entre o RPPS e o 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

DESPESAS PREV-RPPS(INTRA-ORÇAMENTÁRIAS)(VII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

RESERVA DO RPPS(VIII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTAL DAS DESPESAS PREV-RPPS(IX)=(VI+VII+VIII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

RESULTADO PREV.(X)=(V-IX) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

SALDO DAS DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS E INVESTIMENTOS DO RPPS 5º BIM/2011 
PERÍODO REFERÊNCIA 

2010 2011 

Caixa 0,00 0,00 0,00 

Bancos Conta Movimento 0,00 0,00 0,00 

Investimentos 0,00 0,00 0,00 

RECEITAS PREVIDENCIÁRIAS INTRA-ORÇAMENTÁRIAS - RPPS PREVISÃO INICIAL PREVISÃO ATUALIZADA 
RECEITAS REALIZADAS 

No Bimestre Jan a Dez 2011 Jan a Dez 2010 

RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Receita de Contribuições 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Pessoal Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Contribuição Patronal de Servidor Ativo Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Contribuição Patronal de Servidor Inativo Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Contribuição Patronal de Pensionista Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Contribuições Previdenciárias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Receita Imobiliárias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Receitas de Valores Mobiliários 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Alienação de Bens 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

  

RECEITAS PREVIDENCIÁRIAS INTRA-ORÇAMENTÁRIAS - RPPS PREVISÃO INICIAL PREVISÃO ATUALIZADA 
RECEITAS REALIZADAS 

No Bimestre Jan a Dez 2011 Jan a Dez 2010 

TOTAL DAS RECEITAS PREV. INTRA-ORÇAMEN. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

DESPESAS PREVIDENCIÁRIAS INTRA-ORÇAMENTÁRIAS - RPPS DOTAÇÃO INICIAL DOTAÇÃO ATUALIZADA 
DESPESAS LIQUIDADAS 

No Bimestre Jan a Dez 2011 Jan a Dez 2010 
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ADMINISTRAÇÃO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTAL DAS DESPESAS PREV INTRA-ORÇAMENTÁRIAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 
Publicado por: 

Diogenes Rodrigues 
Código Identificador:AF45247C 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

RREO 6 BIMESTRE 2011 - DEMONSTARTIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM SAUDE.PDF 
 
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 
DEMONSTRATIVO DA RECEITA DE IMPOSTOS E DAS DESPESAS PRÓPRIAS COM SAÚDE 
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 
JANEIRO A DEZEMBRO2011/SEMESTRE JANEIRO A DEZEMBRO. 
  
LRF-Cidadão - 9.15 - 02/02/12 
ADCT, art 77 - Anexo XVI 
  

RECEITAS 
PREVISÃO RECEITAS REALIZADAS 

INICIAL ATUALIZADA (a)  Jan a Dez 2011 (b) % (b/a) 

RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (I) 10.153.223,48 10.153.223,48 11.447.372,64 112,75 

Impostos 978.465,48 978.465,48 1.758.990,61 179,77 

Multas, Juros de Mora e Dívida Ativa dos Impostos 94.000,00 94.000,00 77.413,87 82,36 

Receitas de Transferências Constitucionais e Legais 9.080.758,00 9.080.758,00 9.610.968,16 105,84 

Da União 5.860.000,00 5.860.000,00 6.340.706,10 108,20 

Do Estado 3.220.758,00 3.220.758,00 3.270.262,06 101,54 

TRANSFERÊNCIA DE RECURSOS DO SISTEMA ÚNICO DE SAÚDE - SUS(II) 1.979.392,50 1.955.392,50 1.945.659,24 99,50 

Da União para o Município 1.372.000,00 1.360.000,00 1.365.475,35 100,40 

Do Estado para o Município 527.392,50 515.392,50 573.437,82 111,26 

Demais Municípios para o Município 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Receitas do SUS 80.000,00 80.000,00 6.746,07 8,43 

RECEITAS DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO VINCULADAS À SAÚDE(III) 0,00 0,00 0,00 0,00 

OUTRAS RECEITAS ORÇAMENTÁRIAS 11.075.794,52 11.099.794,52 5.019.498,21 45,22 

(-) DEDUÇÃO PARA O FUNDEF 1.765.758,90 1.765.758,90 1.799.813,99 101,93 

TOTAL 21.442.651,60 21.442.651,60 16.612.716,10 77,48 

DESPESAS COM SAÚDE (Por Grupo de Natureza de Despesa) DOTAÇÃO DESPESAS LIQUIDADAS 

  INICIAL ATUALIZADA (c)  Jan a Dez 2011 (d) %(d/c) 

DESPESAS CORRENTES 4.412.475,00 4.435.575,00 4.388.288,89 98,93 

Pessoal e Encargos Sociais 2.827.700,00 4.435.575,00 3.005.564,54 67,76 

Juros e Encargos da Dívida 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Despesas Correntes 1.584.775,00 0,00 1.382.724,35 0,00 

DESPESAS DE CAPITAL 754.000,00 749.400,00 30.967,92 4,13 

Investimentos 754.000,00 749.400,00 30.967,92 4,13 

Inversões Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 

Amortização da Dívida 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTAL (IV) 5.166.475,00 5.184.975,00 4.419.256,81 85,23 

DESPESAS PRÓPRIAS COM AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE DOTAÇÃO DESPESAS LIQUIDADAS 

  INICIAL ATUALIZADA Jan a Dez 2011 (e) % (e)/desp.saúde 

DESPESAS COM SAÚDE 5.166.475,00 5.184.975,00 4.419.256,81 85,23 

(-) DESPESAS COM INATIVOS E PENSIONISTAS 0,00 1.610.945,00 0,00 0,00 

(-) DESPESAS CUSTEADAS COM OUTROS RECURSOS DESTINADOS À SAÚDE 0,00 0,00 0,00 0,00 

Recursos do Sistema Único de Saúde - SUS 0,00 0,00 0,00 0,00 

Recursos de Operações de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outros Recursos 0,00 0,00 0,00 0,00 

(-) RP INSCRITOS NO EXERCÍCIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA VINCULADA DE RECURSOS PRÓPRIOS¹ - - 0,00 0,00 

TOTAL DAS DESPESAS PRÓPRIAS COM AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE(V) 5.166.475,00 3.574.030,00 4.419.256,81 100,00 

CONTROLE DE RESTOS A PAGAR VINCULADOS À SAÚDE INSCRITOS EM EXERCÍCIOS ANTERIORES 
RESTOS A PAGAR 

Inscritos em Exercícios Anteriores Cancelado em 2011(f) 

RP DE DESPESAS PRÓPRIAS COM AÇÕES EM SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE     0,00 0,00 

  
PARTICIPAÇÃO DAS DESPESAS COM AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE NA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - LIMITE 
CONSTITUCIONAL <15,00>² [(V-VI)/I] 

38,61 

DESPESAS COM SAÚDE (Por Subfunção) DOTAÇÃO INICIAL DOTAÇÃO ATUALIZADA 
DESPESAS LIQUIDADAS 

Jan a Dez 2011(g) %(g/total g) 

Atenção Básica 4.012.755,00 4.270.685,00 3.753.781,78 84,94 

Assitência Hospitalar e Ambulatorial 812.120,00 581.220,00 419.270,74 9,49 

Suporte Profilático e Terapêutico 108.000,00 103.000,00 66.852,24 1,51 

Vigilância Sanitária 25.000,00 34.920,00 15.683,46 0,35 

Vigilância Epidemiológica 97.400,00 113.400,00 100.931,77 2,28 

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Subfunções 111.200,00 81.750,00 62.736,82 1,42 

TOTAL 5.166.475,00 5.184.975,00 4.419.256,81 100,00 

 
Publicado por: 

Diogenes Rodrigues 
Código Identificador:D4099C5A 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

RREO 6 BIMESTRE 2011 - DEMONSTRATIVO DAS OPERACOES DE CREDITO.PDF 
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RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 
DEMONSTRATIVOS DAS RECEITAS DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO E DESPESAS DE CAPITAL 
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 
JANEIRO A DEZEMBRO 2011/BIMESTRE NOVEMBRO-DEZEMBRO. 
  
LRF-Cidadão - 9.15 - 02/02/12 
RREO - ANEXO XI (LRF, art.53, § 1º, inciso I) 
  

RECEITAS 
PREVISÃO 
ATUALIZADA(a) 

RECEITAS REALIZADAS 
SALDO A REALIZAR c = (a - b) 

Jan a Dez 2011 (b) 

RECEITAS DE OPERAÇÕES DE CRÉDITOS (I) 0,00 0,00 0,00 

DESPESAS 
DOTAÇÃO 
ATUALIZADA(d) 

DESPESAS EXECUTADAS Jan a Dez 2011 
SALDO A EXECUTAR(g) = (d-
(e+f)) LIQUIDADAS 

(e) 
INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NÃO 
PROCESSADO(f) 

DESPESAS DE CAPITAL 4.066.008,00 1.868.472,07 0,00 2.197.535,93 

(-) Incentivos Fiscais a Contribuinte 0,00 0,00 - 0,00 

(-) Incentivos Fiscais a Contribuinte por Instituições Financeiras 0,00 0,00 - 0,00 

DESPESA DE CAPITAL LÍQUIDA (II) 4.066.008,00 1.868.472,07 0,00 2.197.535,93 

  VIII = (a - d) IX = (b - (e + f))   X = (c - g) 

RESULTADO PARA APURAÇÃO DA REGRA DE OURO (III) = (I 
- II) 

-4.066.008,00   -1.868.472,07 -2.197.535,93 

 
Publicado por: 

Diogenes Rodrigues 
Código Identificador:AC2B1DB0 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

RREO 6 BIMESTRE 2011 - DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM ENSINO.PDF 
 
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO 
ORÇAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL 
JANEIRO A DEZEMBRO 2011/BIMESTRE NOVEMBRO-DEZEMBRO. LRF-Cidadão - 9.15 - 02/02/12 
  
RREO - Anexo X (Lei 9.394/96 Art. 72) 

RECEITAS 
PREVISÃO 
INICIAL 

PREVISÃO 
ATUALIZADA 
(a) 

RECEITAS REALIZADAS 

No Bimestre Jan a Dez 2011(b) %(b/a) 

RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (I) 10.156.223,48 10.156.223,48 2.650.744,93 11.447.372,64 112,71 

Receitas de Impostos 1.072.465,48 1.072.465,48 671.919,05 1.836.404,48 171,23 

Impostos 978.465,48 978.465,48 625.308,95 1.758.990,61 179,77 

Dívida Ativa dos Impostos 68.000,00 68.000,00 45.893,73 74.060,55 108,91 

Multas, Juros de Mora e Outros Enc. de Imp. da Div. Ativa de 26.000,00 26.000,00 716,37 3.353,32 12,9 

Receitas de Transferências Constitucionais e Legais 9.083.758,00 9.083.758,00 1.978.825,88 9.610.968,16 105,8 

Cota Parte do Fundo de Participação dos Municípios 4.640.000,00 4.640.000,00 1.146.850,38 5.046.773,09 108,77 

Transferência Financeira do ICMS Desoneração L.C N.º 87 96 -5.758,90 -5.758,90 -743,00 -4.458,00 77,41 

Cota-Parte ICMS 2.400.000,00 2.400.000,00 466.534,13 2.399.964,12 100 

Cota-Parte do IPI sobre Exportação 15.000,00 15.000,00 0,00 0,00 0 

Cota-Parte ITR 48.000,00 48.000,00 12.041,41 78.854,42 164,28 

Cota-Parte IPVA 164.606,40 164.606,40 10.697,12 216.246,51 131,37 

Parcela das Transferências Destinadas à Formação do FUNDEB (II) 1.821.910,50 1.821.910,50 343.445,84 1.873.588,02 102,84 

Cota-Parte IOF-OURO 0,00 0,00 0,00 0,00 0 

RECEITAS VINCULADAS AO ENSINO (III) 2.541.000,00 2.158.000,00 391.429,47 2.866.772,64 132,84 

Transferências Multigovernamentais do FUNDEB (IV) 1.900.000,00 1.900.000,00 356.828,08 1.920.441,92 101,08 

Transferências de Recursos do FUNDEB (V) 1.900.000,00 1.900.000,00 356.828,08 1.920.441,92 101,08 

Complementação da União ao FUNDEB 0,00 0,00 0,00 0,00 0 

Transferências de Recursos do Fundo Nacional do Desenvolvimento 242.000,00 242.000,00 34.601,39 191.740,13 79,23 

Transf. de Convênios Destinadas a Programas de Educação 399.000,00 16.000,00 0,00 754.590,59 4.716,19 

Receita de Operação de Crédito Destinada à Educação 0,00 0,00 0,00 0,00 0 

Outras Receitas Vinculadas à Educação 0,00 0,00 0,00 0,00 0 

TOTAL DAS RECEITAS (VI) = (I + III - II) 10.875.312,98 10.492.312,98 2.698.728,56 12.440.557,26 118,57 

  

DESPESAS COM ENSINO POR VINCULAÇÃO DOTAÇÃO INICIAL DOTAÇÃO ATUALIZADA (c) 
DESPESAS LIQUIDADAS 

No Bimestre Jan a Dez 2011(d) %(d/c) 

VINCULADAS À RECEITAS RESULTANTE DE IMPOSTOS 3.136.700,00 3.315.810,00 362.847,53 2.540.371,16 76,61 

Despesa com Ensino Fundamental Fundamental(VII) 2.017.700,00 1.748.102,00 241.297,80 1.205.961,46 68,99 

Despesas com Educação Infantil em Creches e Pré-Escolas(VIII) 1.063.000,00 1.519.708,00 101.549,73 1.290.409,70 84,91 

Despesas com Outros Níveis de Ensino (IX) 56.000,00 48.000,00 20.000,00 44.000,00 91,67 

DESPESAS VINCULADAS AO FUNDEB - ENSINO BÁSICO(X) 1.900.000,00 2.201.100,00 461.291,30 2.122.833,44 96,44 

Pagto dos Profissionais do Ensino Básico(XI) 1.767.560,00 2.166.960,00 461.127,30 2.115.138,41 97,61 

Outras Despesas no Ensino Básico 132.440,00 34.140,00 164,00 7.695,03 22,54 

VINCULADAS À CONTRIBUIÇÃO SOCIAL DO SALÁRIO EDUCAÇÃO 110.000,00 0,00 0,00 0,00 0 

FINANCIADAS COM RECURSOS DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0 

FINANC. COM OUTROS RECURSOS VINCULADOS À EDUCAÇÃO 0,00 0,00 0,00 0,00 0 

TOTAL DAS DESPESAS COM ENSINO (XII) 5.146.700,00 5.516.910,00 824.138,83- 4.663.204,60 0,0084,53 

[se II>IV]=PERDA NAS TRANSFERÊNCIAS DO FUNDEB (XIII)     -   - - 

[se II < IV] = GANHO NAS TRANSFERÊNCIAS DO FUNDEB         46.853,90 

  
DEDUÇÕES DA DESPESA 

PARCELA DO GANHO/COMPLEMENTAÇÃO DO FUNDEB APLICADA NO EXERCÍCIO (XIV) 46.853,90 

RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO, SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA VINCULADA DE RECURSOS PRÓPRIOS (XV) 0,00 

Despesas com Ensino Fundamental 0,00 

Despesas com Educação Infantil em Creches e Pré-Escolas 0,00 
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DESPESAS VINCULADAS AO SUPERÁVIT FINANCEIRO DO GANHO/COMPLEM. DO FUNDEB DO EXERCÍCIO ANTERIOR (XVII) 0.00 

TOTAL (XVIII) 46.853,90 

  

CONTROLE DE RESTOS A PAGAR VINCULADO AO ENSINO INSCRITOS EM EXERCÍCIOS 
ANTERIORES 

RESTOS A PAGARINSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS PRÓPRIOS 
VINCULADOS 

Inscritos em Exercícios Anteriores Cancelados em 

RP de despesas com manutenção e desenvolvimento do ensino - 0,00 

RP de despesas com Ensino Básico - - 

TOTAL DAS DESPESAS CONSIDERADAS P/ FINS LIMITE CONSTITUCIONAL (XXI)   4.616.350,70 

  
TABELA DE CUMPRIMENTO DOS LIMITES CONTITUCIONAIS % 

MÍNIMO DE <25%> DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS NA MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO {[XXI / I] * 100} Caput do artigo 212 da CF/88 40,33 

MÍNIMO 60% DO FUNDEB NA REMUNERAÇÀO DO MAGISTÉRIO ENSINO BÁSICO [(XI / IV) * 100] § 5º do artigo 60 do ADCT 110,14 

  

SALDO FINANCEIRO DO FUNDEB 
Em 31 de Dezembro de 2010 Jan a Dez 2011 

0.00 4.833,66 

  

DESPESAS COM MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO POR SUBFUNÇÃO DOTAÇÃO INICIAL DOTAÇÃO ATUALIZADA(e) 
DESPESAS LIQUIDADAS 

No Bimestre Jan a Dez 2011(f) %(f/e) 

ENSINO FUNDAMENTAL 3.141.300,00 2.900.320,00 476.189,24 2.303.663,15 79,43 

ENSINO SUPERIOR 56.000,00 48.000,00 20.000,00 44.000,00 91,67 

EDUCAÇÃO INFANTIL 1.922.560,00 2.535.350,00 318.997,89 2.287.466,45 90,22 

EDUCAÇÃO DE JOVENS E ADULTOS 26.840,00 33.240,00 8.951,70 28.075,00 84,46 

TOTAL DAS DESPESAS 5.146.700,00 5.516.910,00 824.138,83 4.663.204,60 84,53 

 
Publicado por: 

Diogenes Rodrigues 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

RREO 6 BIMESTRE 2011 - DEMONSTRATIVO DE ALIENACAO DE ATIVOS.P DF 
 
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 
DEMONSTRATIVOS DAS RECEITAS DE ALIENAÇÃO DE ATIVOS E APLICAÇÃO DE RECURSOS 
ORÇAMENTOS DA SEGURIDADE SOCIAL 
JANEIRO A DEZEMBRO 2011/BIMESTRE NOVEMBRO-DEZEMBRO. 
  
LRF-Cidadão - 9.15 - 02/02/12 
LRF, art.53, § 1º, inciso III - Anexo XIV 
  
RECEITAS PREVISÃO ATUALIZADA (a) RECEITA REALIZADAS (b) SALDO A REALIZAR (a - b) 

RECEITA DE CAPITAL       

ALIENAÇÃO DE ATIVOS 0,00 0,00 0,00 

Alienação de Bens Móveis 0,00 0,00 0,00 

Alienação de Bens Imóveis 0,00 0,00 0,00 

TOTAL 0,00 0,00 0,00 

DESPESAS DOTAÇÃO ATUALIZADA (c) DESPESA LIQUIDADAS (d) SALDO A REALIZAR (c-d) 

APLICAÇÃO DOS RECURSOS DA ALIENAÇÃO DE ATIVOS       

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 

Investimentos 0,00 0,00 0,00 

Inversões Financeiras 0,00 0,00 0,00 

Amortização/ Refinanciamento da Dívida 0,00 0,00 0,00 

Despesas Correntes dos Regimes Próprios de Previdência 0,00 0,00 0,00 

TOTAL 0,00 0,00 0,00 

SALDO FINANCEIRO A APLICAR EXERCÍCIO ANTERIOR (e) DO EXERCÍCIO (f) = (b - d) SALDO ATUAL (e + f) 

  0,00 0,00 0,00 

 
Publicado por: 

Diogenes Rodrigues 
Código Identificador:1CFED43E 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

RREO 6 BIMESTRE 2011 - DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMARIO .PDF 
 
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMÁRIO 
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 
JANEIRO A DEZEMBRO 2011/BIMESTRE NOVEMBRO-DEZEMBRO. 
  
LRF-Cidadão - 9.15 - 02/02/12 
RREO - Anexo VII (LRF, Art. 53, inciso III) 
  

RECEITAS PRIMÁRIAS PREVISÃO ATUALIZADA 
RECEITAS REALIZADAS 

No Bimestre Jan a Dez 2011 Jan a Dez 2010 

RECEITAS PRIMÁRIAS CORRENTES (I) 15.293.000,00 3.618.534,59 16.158.258,18 16.217.277,14 

Receita Tributária 1.432.465,48 712.563,17 2.122.436,44 2.162.269,28 

IPTU 78.465,48 367,78 34.215,51 36.530,10 

ISS 700.000,00 343.068,86 1.252.385,36 1.474.132,85 

ITBI 200.000,00 281.872,31 472.389,74 277.667,40 

IRRF 374.000,00 44.940,25 271.922,40 298.293,14 
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Taxas 80.000,00 42.313,97 91.523,43 75.645,79 

Contribuição de Melhoria 0,00 0,00 0,00 0,00 

Receitas de Contribuições 410.000,00 79.290,23 440.639,25 375.639,88 

Receita Previdenciária 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Contribuições 410.000,00 79.290,23 440.639,25 375.639,88 

Receita Patrimonial Líquida 0,00 0,00 0,00 0,00 

Receita Patrimonial 90.000,00 1.021,97 3.832,19 45.614,78 

(-) Aplicações Financeiras 90.000,00 1.021,97 3.832,19 45.614,78 

Transferências Correntes 12.847.534,52 2.676.696,96 12.973.698,13 12.827.140,72 

FPM 4.640.000,00 1.146.850,38 5.046.773,09 4.141.685,15 

ICMS 2.400.000,00 466.534,13 2.399.964,12 2.072.068,72 

Outras Transferências Correntes 5.807.534,52 1.063.312,45 5.526.960,92 6.613.386,85 

Demais Receitas Correntes 603.000,00 149.984,23 621.484,36 852.227,26 

Dívida Ativa 93.000,00 47.936,96 91.469,88 84.944,70 

Receitas Correntes Diversas 510.000,00 102.047,27 530.014,48 767.282,56 

RECEITAS DE CAPITAL (II) 6.003.500,00 15.008,46 450.625,73 1.682.741,15 

Operações de Crédito (III) 0,00 0,00 0,00 0,00 

Amortização de Empréstimos (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 

Alienação de Bens (V) 11.500,00 0,00 0,00 0,00 

Transferências de Capital 5.992.000,00 15.008,46 450.625,73 1.682.741,15 

Convênios 5.992.000,00 15.008,46 450.625,73 1.682.741,15 

Outras Transferências de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 

RECEITAS PRIMÁRIAS DE CAPITAL (VI) = (II - III - IV - V) 5.992.000,00 15.008,46 450.625,73 1.682.741,15 

RECEITA PRIMÁRIA TOTAL (VII) = (I + VI) 21.285.000,00 3.633.543,05 16.608.883,91 17.900.018,29 

  

DESPESAS PRIMÁRIAS DOTAÇÃO ATUALIZADA 
DESPESAS LIQUIDADAS 

No Bimestre Jan a Dez 2011 Jan a Dez 2010 

DESPESAS CORRENTES (VIII) 17.350.759,16 2.406.290,42 14.647.363,49 13.629.827,05 

Pessoal e Encargos Sociais 9.333.268,60 1.747.191,00 8.995.706,12 7.824.957,54 

Juros e Encargos da Dívida (IX) 7.600,00 1.520,60 7.556,14 0,00 

Outras Despesas Correntes 8.009.890,56 657.578,82 5.644.101,23 5.804.869,51 

DESPESAS PRIMÁRIAS CORRENTES (X) = (VIII - IX) 17.343.159,16 2.404.769,82 14.639.807,35 13.629.827,05 

DESPESAS DE CAPITAL (XI) 4.066.008,00 -9.045,54 1.868.472,07 1.519.895,45 

Investimentos 3.065.548,00 -43.666,71 1.004.567,48 900.124,55 

Inversões Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 

Concessão de Empréstimos (XII) 0,00 0,00 0,00 0,00 

Aquisição de Título de Capital Já Integralizado (XIII) 0,00 0,00 0,00 0,00 

Demais Inversões Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 

Amortização da Dívida (XIV) 1.000.460,00 34.621,17 863.904,59 619.770,90 

DESPESAS PRIMÁRIAS DE CAPITAL (XV) = (XI - XII - XIII - 3.065.548,00 -43.666,71 1.004.567,48 900.124,55 

RESERVA DE CONTINGÊNCIA (XVI) 132.000,00 0,00 0,00 0,00 

RESERVA DO RPPS (XVII) 0,00 0,00 0,00 0,00 

DESPESA PRIMÁRIA TOTAL (XVIII) = (X + XV + XVI + XVII) 20.540.707,16 2.361.103,11 15.644.374,83 14.529.951,60 

RESULTADO PRIMÁRIO XIX = (VII - XVIII) 744.292,84 1.272.439,94 964.509,08 3.370.066,69 

SALDO DE EXERCÍCIOS ANTERIORES - - 0,00 - 

  
DISCRIMINAÇÃO DA META FISCAL VALOR 

META DE RESULTADO PRIMÁRIO FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO PARA O 
EXERCÍCIO DE REFERÊNCIA 

0,00 

 
Publicado por: 

Diogenes Rodrigues 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

RREO - 6 BIMESTRE 2011 - BALANÇO ORÇAMENTARIO.PDF  
 
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 
BALANÇO ORÇAMENTÁRIO 
ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 
JANEIRO A DEZEMBRO 2011/BIMESTRE NOVEMBRO-DEZEMBRO. 
  
LRF-Cidadão - 9.15 - 02/02/12 
RREO, Anexo I (LRF 52, inciso I, alíneas "a" e "b" do inciso II e §1º) 
  

RECEITAS PREVISÃO INICIAL ATUALIZADA (a) 
RECEITAS REALIZADAS 

SALDO A REALIZAR (a-c) 
No Bimestre(b) %(b/a) Jan a Dez2011 (c) %(c/a) 

A) RECEITAS (EXCETO INTRA-ORÇAMENTÁRIAS)(I) 21.386.500,00 21.386.500,00 3.628.880,56 16,97 16.538.942,07 77,33 4.847.557,93 

1.0.0.0.00.00 - RECEITAS CORRENTES 15.383.000,00 15.383.000,00 3.613.872,10 23,49 16.088.316,34 104,59 -705.316,34 

1.1.0.0.00.00 - RECEITA TRIBUTÁRIA 1.432.465,48 1.432.465,48 712.563,17 49,74 2.122.436,44 148,17 -689.970,96 

1.1.1.0.00.00 - Impostos 1.352.465,48 1.352.465,48 670.249,20 49,56 2.030.913,01 150,16 -678.447,53 

1.1.2.0.00.00 - Taxas 80.000,00 80.000,00 42.313,97 52,89 91.523,43 114,40 -11.523,43 

1.1.3.0.00.00 - Contribuição De Melhoria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.2.0.0.00.00 - RECEITAS DE CONTRIBUIÇÕES 410.000,00 410.000,00 79.290,23 19,34 440.639,25 107,47 -30.639,25 

1.2.1.0.00.00 - Contribuições Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.2.2.0.00.00 - Contribuições Econômicas 410.000,00 410.000,00 79.290,23 19,34 440.639,25 107,47 -30.639,25 

1.3.0.0.00.00 - RECEITA PATRIMONIAL 90.000,00 90.000,00 1.021,97 1,14 3.832,19 4,26 86.167,81 

1.3.1.0.00.00 - Receitas Imobiliárias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.3.2.0.00.00 - Receitas De Valores Mobiliários 90.000,00 90.000,00 1.021,97 1,14 3.832,19 4,26 86.167,81 

1.3.3.0.00.00 - Receita De Concessões E Permissões 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.3.9.0.00.00 - Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.4.0.0.00.00 - RECEITA AGROPECUÁRIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
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1.4.1.0.00.00 - Receita Da Produção Vegetal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.4.2.0.00.00 - Receita Da Produção Animal E Derivados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.4.9.0.00.00 - Outras Receitas Agropecuárias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.5.0.0.00.00 - RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.5.2.0.00.00 - Receita Da Indústria De Transformação 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.5.3.0.00.00 - Receita Da Indústria De Construção 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.5.9.0.00.00 - Outras Receitas Industriais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.6.0.0.00.00 - RECEITA DE SERVIÇOS 395.000,00 395.000,00 84.946,45 21,51 442.708,41 112,08 -47.708,41 

1.7.0.0.00.00 - TRANSFERÊNCIAS CORRENTES 12.847.534,52 12.847.534,52 2.671.012,50 20,79 12.899.924,10 100,41 -52.389,58 

1.7.2.0.00.00 - Transferências Intergovernamentais 12.008.034,52 12.008.034,52 2.405.177,57 20,03 12.134.955,09 101,06 -126.920,57 

1.7.3.0.00.00 - Transferências De Instituições Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.7.4.0.00.00 - Transferências Do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.7.5.0.00.00 - Transferências De Pessoas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.7.6.0.00.00 - Transferências De Convênios 839.500,00 839.500,00 265.834,93 31,67 764.969,01 91,12 74.530,99 

1.7.7.0.00.00 - Transferências para combate à fome 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.9.0.0.00.00 - OUTRAS RECEITAS CORRENTES 208.000,00 208.000,00 65.037,78 31,27 178.775,95 85,95 29.224,05 

1.9.1.0.00.00 - Multas E Juros De Mora 51.000,00 51.000,00 1.108,61 2,17 4.465,24 8,76 46.534,76 

1.9.2.0.00.00 - Indenizações E Restituições 4.000,00 4.000,00 4.817,60 120,44 8.747,02 218,68 -4.747,02 

1.9.3.0.00.00 - Receita Da Dívida Ativa 93.000,00 93.000,00 47.936,96 51,55 91.469,88 98,35 1.530,12 

1.9.9.0.00.00 - Receitas Correntes Diversas 60.000,00 60.000,00 11.174,61 18,62 74.093,81 123,49 -14.093,81 

2.0.0.0.00.00 - RECEITAS DE CAPITAL 6.003.500,00 6.003.500,00 15.008,46 0,25 450.625,73 7,51 5.552.874,27 

2.1.0.0.00.00 - OPERAÇÕES DE CRÉDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.1.1.0.00.00 - Operações De Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.1.2.0.00.00 - Operações De Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.2.0.0.00.00 - ALIENAÇÃO DE BENS 11.500,00 11.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 11.500,00 

2.2.1.0.00.00 - Alienação De Bens Móveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.2.2.0.00.00 - Alienação De Bens Imóveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.3.0.0.00.00 - AMORTIZAÇÃO DE EMPRÉSTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.3.0.0.10.00 - Amortização De Empréstimos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.4.0.0.00.00 - TRANSFERÊNCIAS DE CAPITAL 5.992.000,00 5.992.000,00 15.008,46 0,25 450.625,73 7,52 5.541.374,27 

2.4.2.0.00.00 - Transferências Intergovernamentais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.4.3.0.00.00 - Transferências De Instituições Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.4.4.0.00.00 - Transferências Do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.4.5.0.00.00 - Transferências De Pessoas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.4.6.0.00.00 - Transferências de outras instituições públicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.4.7.0.00.00 - Transferências De Convênios 5.992.000,00 5.992.000,00 15.008,46 0,25 450.625,73 7,52 5.541.374,27 

2.4.8.0.00.00 - Transferências para combate à fome 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.5.0.0.00.00 - OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.5.2.0.00.00 - Integralização Do Capital Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.5.4.0.00.00 - Remuneração Das Disponibilidades Do Tesouro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.5.5.0.00.00 - Receita da dívida ativa proveniente da amortização 0,00   0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.5.6.0.00.00 - Restituições 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.5.9.0.00.00 - Receita De Capital Diversas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

B) RECEITAS) (INTRA-ORÇAMENTÁRIAS)(II 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

  
SUB TOTAL DAS RECEITAS (III) = (I + II) 21.386.500,00 21.386.500,00 3.628.880,56 16,97 16.538.942,07 77,33 4.847.557,93 

OPERAÇÕES DE CRÉDITO/REFINANCIAMENTO(IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Operações de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Operações de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

SUB TOTAL COM REFINANCIAMENTO(V) = (III+IV) 21.386.500,00 21.386.500,00 3.628.880,56 16,97 16.538.942,07 77,33 4.847.557,93 

DÉFICIT(VI) - - - - - - - 

TOTAL(VII) = (V+VI) 21.386.500,00 21.386.500,00 3.628.880,56 16,97 16.538.942,07 77,33 4.847.557,93 

SALDOS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES - - - - 16.384.632,66 - - 

  

DESPESAS 
DOTAÇÃO 
INICIAL(a) 

CRÉDITOS 
ADICIONAIS (b) 

DOTAÇÃO ATUALIZADA 
(c)=(a+b) 

DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS 
SALDO (c-
g) No 

Bimestre(d) 
Jan a Dez(e) 

No 
Bimestre(f) 

Jan a Dez 
2011(g) 

%(g/c) 

C) DESPESAS (EXCETO INTRA-
ORÇAMENTÁRIAS) (VIII) 

21.561.500,00 -12.732,84 21.548.767,16 1.085.186,37 16.518.142,14 2.397.244,88 16.515.835,56 76,64 5.032.931,60 

DESPESAS CORRENTES 15.019.000,00 2.331.759,16 17.350.759,16 1.405.763,98 14.649.670,07 2.406.290,42 14.647.363,49 84,42 2.703.395,67 

Pessoal e Encargos Sociais 7.778.120,00 1.555.148,60 9.333.268,60 1.587.396,52 8.995.706,12 1.747.191,00 8.995.706,12 96,38 337.562,48 

Juros e Encargos da Dívida 3.000,00 4.600,00 7.600,00 1.520,60 7.556,14 1.520,60 7.556,14 99,42 43,86 

Outras Despesas Correntes 7.237.880,00 772.010,56 8.009.890,56 -183.153,14 5.646.407,81 657.578,82 5.644.101,23 70,46 2.365.789,33 

DESPESAS DE CAPITAL 6.292.500,00 -2.226.492,00 4.066.008,00 -320.577,61 1.868.472,07 -9.045,54 1.868.472,07 45,95 2.197.535,93 

Investimentos 5.726.500,00 -2.660.952,00 3.065.548,00 -267.795,71 1.004.567,48 -43.666,71 1.004.567,48 32,77 2.060.980,52 

Inversões Financeiras 16.000,00 -16.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Amortização da Dívida 550.000,00 450.460,00 1.000.460,00 -52.781,90 863.904,59 34.621,17 863.904,59 86,35 136.555,41 

RESERVA DE CONTIGÊNCIA 250.000,00 -118.000,00 132.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 132.000,00 

RESERVA DO RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

D) DESPESAS (INTRA-ORÇAMENTÁRIAS) (IX) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

SUB TOTAL DAS DESPESAS(X)=(VIII+IX) 21.561.500,00 -12.732,84 21.548.767,16 1.085.186,37 16.518.142,14 2.397.244,88 16.515.835,56 76,64 5.032.931,60 

AMORTIZAÇÃO DA 
DÍVIDA/REFINANCIAMENTO(XI) 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Amortização da Dívida Interna 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Dívida Mobiliária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Dívidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Amortização da Dívida Externa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Dívida Mobiliária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Dívidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (XII) = 
(X+XI) 

21.561.500,00 -12.732,84 21.548.767,16 1.085.186,37 16.518.142,14 2.397.244,88 16.515.835,56 76,64 5.032.931,60 

SUPERAVIT(XIII) - - - - - - 23.106,51 - - 
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TOTAL (XIV) = (XII + XIII) 21.561.500,00 -12.732,84 21.548.767,16 1.085.186,37 16.518.142,14 2.397.244,88 16.538.942,07 76,75 5.009.825,09 

 
Publicado por: 

Diogenes Rodrigues 
Código Identificador:A7BBAE60 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

RREO - 6 BIMESTRE 2011 - DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LIQUI DA.PDF 
 
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 
DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA 
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 
JANEIRO A DEZEMBRO 2011/BIMESTRE NOVEMBRO-DEZEMBRO. 
LRF-Cidadão - 9.15 - 02/02/12 
RREO - Anexo III (LRF, Art. 53, inciso I) 
ESPECIFICAÇÃ
O 

EVOLUÇÃO DA RECEITA REALIZADA NOS ÚLTIMOS 12 MESES 
TOTAL(ÚLT
. 12 M.) 

PREVISÃO 
ATUALIZADA201
1 Jan/ 11 Fev/ 11 Mar/ 11 Abr/ 11 Mai/ 11 Jun/ 11 Jul/ 11 Ago/ 11 Set/ 11 Out/ 11 Nov/ 11 Dez/ 11 

RECEITAS 
CORRENTES (I) 

1.273.094,8
8 

1.297.871,6
1 

1.277.211,7
3 

1.434.306,6
5 

1.450.528,4
1 

1.201.666,5
0 

1.748.529,7
7 

1.417.724,9
2 

1.235.650,3
4 

1.668.001,6
1 

1.724.781,1
3 

2.232.536,8
1 

17.961.904,3
6 

17.204.910,50 

Receitas 
Tributária 

63.859,08 109.662,85 124.921,27 150.667,61 46.931,59 91.328,39 339.047,85 161.431,75 108.646,62 213.376,26 344.926,43 367.636,74 2.122.436,44 1.432.465,48 

Imposto Sobre 
Propriedade 
Predial e 
Territorial 

177,73 24,79 2.454,23 4.971,22 5.056,33 11.333,14 7.558,64 1.017,98 797,45 456,22 352,53 15,25 34.215,51 78.465,48 

Imposto Sobre 
Transmissão Inter 
Vivos de Bens 

4.848,93 5.271,25 8.569,81 17.803,08 1.364,05 7.396,19 55.743,11 3.611,90 19.600,70 66.308,41 29.609,31 252.263,00 472.389,74 200.000,00 

Imposto Sobre 
Serviços de 
Qualquer 
Natureza 

34.088,15 73.603,93 85.207,59 90.136,76 29.108,48 39.577,43 219.785,55 140.106,11 81.636,07 116.066,43 295.200,71 47.868,15 1.252.385,36 700.000,00 

Outras Receitas 
Tributárias 

24.744,27 30.762,88 28.689,64 37.756,55 11.402,73 33.021,63 55.960,55 16.695,76 6.612,40 30.545,20 19.763,88 67.490,34 363.445,83 454.000,00 

Receitas de 
Contribuições 

38.077,71 0,00 0,00 104.046,05 31.490,78 0,00 0,00 113.212,87 36.644,16 37.877,45 38.448,35 40.841,88 440.639,25 410.000,00 

Receita 
Patrimonial 

136,90 0,00 0,00 876,51 1.027,01 52,37 0,00 0,00 717,43 0,00 0,00 1.021,97 3.832,19 90.000,00 

Receita 
Agropecuária 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Receita Industrial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Receita de 
Serviços 

41.570,21 33.227,59 32.779,56 37.739,24 31.624,13 43.256,44 35.519,34 38.664,06 30.173,44 33.207,95 41.491,42 43.455,03 442.708,41 395.000,00 

Transferências 
Correntes 

1.124.622,4
1 

1.138.826,9
4 

1.108.539,6
4 

1.132.530,2
3 

1.326.695,5
9 

1.056.638,2
9 

1.353.886,9
4 

1.086.628,7
6 

1.055.251,6
2 

1.375.433,3
6 

1.285.641,0
3 

1.728.817,3
1 

14.773.512,1
2 

14.669.445,02 

Cota Parte do 
Fundo de Partic. 
dos Municípios 

542.648,02 584.623,68 381.654,23 505.881,44 580.646,05 265.266,88 704.624,12 459.868,25 367.127,35 482.562,99 509.846,28 857.388,98 6.242.138,27 5.800.000,00 

Cota Parte do 
ICMS 

192.235,32 199.958,07 260.173,40 215.864,28 286.962,68 235.004,57 252.207,79 269.479,13 260.519,64 244.382,42 313.875,09 269.292,54 2.999.954,93 3.000.000,00 

Cota Parte do 
IPVA 

16.580,08 26.031,08 33.419,04 35.788,09 32.381,11 35.043,73 26.168,88 17.452,33 19.892,59 14.178,96 7.630,39 5.740,85 270.307,13 205.758,00 

Transferências de 
Recursos do 
FUNDEB 

137.400,27 145.282,09 153.520,10 149.192,17 189.257,57 159.281,98 155.925,50 169.001,34 147.199,33 157.553,49 183.528,12 173.299,96 1.920.441,92 1.900.000,00 

Outras 
Transferências 
Correntes 

235.758,72 182.932,02 279.772,87 225.804,25 237.448,18 362.041,13 214.960,65 170.827,71 260.512,71 476.755,50 270.761,15 423.094,98 3.340.669,87 3.763.687,02 

Outras Receitas 
Correntes 

4.828,57 16.154,23 10.971,26 8.447,01 12.759,31 10.391,01 20.075,64 17.787,48 4.217,07 8.106,59 14.273,90 50.763,88 178.775,95 208.000,00 

DEDUÇÕES (II) 151.829,10 162.790,18 135.527,75 151.982,45 180.476,44 107.459,11 197.019,95 149.893,49 131.305,56 161.858,15 167.918,42 175.527,42 1.873.588,02 1.765.758,90 

Contribuição 
Plano Seg. Social 
do Servidor 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Servidor 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Compensação 
Financ. entre 
Regimes 
Previdenciários 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Dedução de 
Receita para a 
Formação do 
FUNDEB 

151.829,10 162.790,18 135.527,75 151.982,45 180.476,44 107.459,11 197.019,95 149.893,49 131.305,56 161.858,15 167.918,42 175.527,42 1.873.588,02 1.765.758,90 

RECEITA 
CORRENTE 
LÍQUIDA (III) = 
(I - II) 

1.121.265,7
8 

1.135.081,4
3 

1.141.683,9
8 

1.282.324,2
0 

1.270.051,9
7 

1.094.207,3
9 

1.551.509,8
2 

1.267.831,4
3 

1.104.344,7
8 

1.506.143,4
6 

1.556.862,7
1 

2.057.009,3
9 

16.088.316,3
4 

15.439.151,60 

 
Publicado por: 

Diogenes Rodrigues 
Código Identificador:161124DE 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

RREO - 6 BIMESTRE 2011 - DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR.PDF 
 
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 
DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ÓRGÃO 
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 
JANEIRO A DEZEMBRO 2011/BIMESTRE NOVEMBRO-DEZEMBRO. 
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LRF-Cidadão - 9.15 - 02/02/12 
RREO - ANEXO IX(LRF, Art. 53, inciso V) 
  

PODER/ ÓRGÃO 

RP PROCESSADOS RP NÃO-PROCESSADOS 

Inscritos 
Cancelados Pagos A Pagar Inscritos Cancelados Pagos A Pagar 

Exercícios Anteriores 2010 

a)RESTO PAGAR(EXCETO INTRA-ORÇ.)(I) 1.353.745,47 932.220,18 218.776,77 1.166.150,75 901.038,13 342.848,71 50.758,45 0,00 292.090,26 

EXECUTIVO 1.353.745,47 932.220,18 218.776,77 1.166.150,75 901.038,13 342.848,71 50.758,45 0,00 292.090,26 

Administração Direta 1.353.745,47 932.220,18 218.776,77 1.166.150,75 901.038,13 342.848,71 50.758,45 0,00 292.090,26 

Pessoal e Encargos Sociais 260.680,89 527.664,64 44.690,91 743.654,62 0,00 260.764,39 42.358,45 0,00 218.405,94 

Juros e Encargos da Dívida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Despesas Correntes 974.709,99 364.991,32 168.573,67 383.182,13 787.945,51 82.084,32 8.400,00 0,00 73.684,32 

Investimentos 118.354,59 9.564,22 5.512,19 9.314,00 113.092,62 0,00 0,00 0,00 0,00 

Inversões Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Amortização da Dívida 0,00 30.000,00 0,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Administração Indireta 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Pessoal e Encargos Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Juros e Encargos da Dívida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Investimentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Inversões Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Amortização da Dívida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

LEGISLATIVO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Pessoal e Encargos Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Juros e Encargos da Dívida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Investimentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Inversões Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Amortização da Dívida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

EXECUTIVO (Intra-Orçamentária) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Restos a Pagar Intra-Orçamentária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

LEGISLATIVO (Intra-Orçamentária) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Restos a Pagar Intra-Orçamentária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

b)RESTO PAGAR(INTRA-ORÇ.)(II) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTAL (III) = (I + II) 1.353.745,47 932.220,18 218.776,77 1.166.150,75 901.038,13 342.848,71 50.758,45 0,00 292.090,26 

 
Publicado por: 

Diogenes Rodrigues 
Código Identificador:3E258C39 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

RREO - 6 BIMESTRE 2011 - DESPESAS POR FUNCAO E SUBFUNÇAO.PDF 
 
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 
DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS DESPESAS POR FUNÇÃO/SUBFUNÇÃO 
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 
JANEIRO A DEZEMBRO 2011/BIMESTRE NOVEMBRO-DEZEMBRO. LRF-Cidadão - 9.15 - 02/02/12 
  
LRF, Art. 52, inciso II, alínea "c" - Anexo II 

FUNÇÃO/SUBFUNÇÃO DOTAÇÃO INICIAL DOTAÇÃO ATUALIZADA (a) 
DESPESAS 
EMPENHADAS 

DESPESAS LIQUIDADAS 
SALDO (a-e) 

No Bimestre(b) Jan a Dez(c) No Bimestre(d) Jan a Dez(e) %(e/total e) %(e/a) 

a) DESPESAS(EXCETO INTRA-ORÇ.)(I) 21.561.500,00 21.548.767,16 1.085.186,37 16.518.142,14 2.397.244,88 16.515.835,56 100,00 76,64 5.032.931,60 

LEGISLATIVA 620.000,00 725.267,16 66.832,31 725.517,16 111.255,31 725.517,16 4,39 100,03 -250,00 

Ação Legislativa 620.000,00 725.267,16 66.832,31 725.517,16 111.255,31 725.517,16 4,39 100,03 -250,00 

JUDICIÁRIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

ESSENCIAL À JUSTIÇA 165.830,00 101.030,00 -7.202,10 83.705,86 17.497,90 83.705,86 0,51 82,85 17.324,14 

Representação Judicial e Extrajudicial 165.830,00 101.030,00 -7.202,10 83.705,86 17.497,90 83.705,86 0,51 82,85 17.324,14 

ADMINISTRAÇÃO 4.055.815,00 4.945.415,00 326.035,92 4.346.230,82 623.751,57 4.346.222,17 26,32 87,88 599.192,83 

Administração Geral 3.073.900,00 3.807.321,00 264.393,52 3.408.307,95 497.604,10 3.408.307,95 20,64 89,52 399.013,05 

Administração Financeira 640.300,00 751.079,00 82.717,38 663.714,84 126.672,82 663.714,84 4,02 88,37 87.364,16 

Controle Interno 30.000,00 103.200,00 8.117,87 103.117,87 20.149,90 103.117,87 0,62 99,92 82,13 

Ordenamento Territorial 16.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Proteção e Benefícios ao Trabalhador 215.615,00 214.615,00 27.771,21 166.090,16 36.288,81 166.081,51 1,01 77,39 48.533,49 

Infra-estrutura Urbana 80.000,00 69.200,00 -56.964,06 5.000,00 -56.964,06 5.000,00 0,03 7,23 64.200,00 

DEFESA NACIONAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

SEGURANÇA PÚBLICA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

RELAÇÕES EXTERIORES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

ASSISTÊNCIA SOCIAL 1.196.600,00 1.253.248,50 73.745,50 591.544,81 107.271,50 591.544,81 3,58 47,20 661.703,69 

Assistência ao Idoso 38.000,00 29.300,00 0,00 3.310,88 0,00 3.310,88 0,02 11,30 25.989,12 

Assistência à Criança e ao Adolescente 319.800,00 396.393,00 48.109,60 294.309,46 57.218,60 294.309,46 1,78 74,25 102.083,54 

Assistência Comunitária 828.800,00 817.555,50 25.635,90 293.924,47 50.052,90 293.924,47 1,78 35,95 523.631,03 

Empregabilidade 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 

PREVIDÊNCIA SOCIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

SAÚDE 5.166.475,00 5.184.975,00 344.781,32 4.421.554,74 631.169,33 4.419.256,81 26,76 85,23 765.718,19 

Administração Geral 99.200,00 81.750,00 -10.740,00 62.736,82 0,00 62.736,82 0,38 76,74 19.013,18 

Formação de Recursos Humanos 12.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Atenção Básica 4.012.755,00 4.270.685,00 331.771,25 3.756.079,71 541.226,34 3.753.781,78 22,73 87,90 516.903,22 

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 812.120,00 581.220,00 8.134,58 419.270,74 60.023,86 419.270,74 2,54 72,14 161.949,26 

Suporte Profilático e Terapêutico 108.000,00 103.000,00 10.621,64 66.852,24 10.639,84 66.852,24 0,40 64,91 36.147,76 

Vigilância Sanitária 25.000,00 34.920,00 -9.995,00 15.683,46 0,00 15.683,46 0,10 44,91 19.236,54 

Vigilância Epidemiológica 97.400,00 113.400,00 14.988,85 100.931,77 19.279,29 100.931,77 0,61 89,01 12.468,23 
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TRABALHO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

EDUCAÇÃO 5.146.700,00 5.516.910,00 499.449,53 4.663.204,60 824.138,83 4.663.204,60 28,23 84,53 853.705,40 

Ensino Fundamental 3.141.300,00 2.900.320,00 170.305,47 2.303.663,15 476.189,24 2.303.663,15 13,95 79,43 596.656,85 

Ensino Superior 56.000,00 48.000,00 20.000,00 44.000,00 20.000,00 44.000,00 0,27 91,67 4.000,00 

Educação Infantil 1.922.560,00 2.535.350,00 300.192,36 2.287.466,45 318.997,89 2.287.466,45 13,85 90,22 247.883,55 

Educação de Jovens e Adultos 26.840,00 33.240,00 8.951,70 28.075,00 8.951,70 28.075,00 0,17 84,46 5.165,00 

CULTURA 491.420,00 191.010,00 6.752,68 96.653,44 6.752,68 96.653,44 0,59 50,60 94.356,56 

Difusão Cultural 491.420,00 191.010,00 6.752,68 96.653,44 6.752,68 96.653,44 0,59 50,60 94.356,56 

DIREITOS DA CIDADANIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

URBANISMO 834.000,00 588.860,00 76.565,38 76.565,38 76.565,38 76.565,38 0,46 13,00 512.294,62 

Infra-estrutura Urbana 799.000,00 553.860,00 76.565,38 76.565,38 76.565,38 76.565,38 0,46 13,82 477.294,62 

Serviços Urbanos 35.000,00 35.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 35.000,00 

HABITAÇÃO 360.000,00 153.829,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 153.829,50 

Habitação Urbana 360.000,00 153.829,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 153.829,50 

SANEAMENTO 825.000,00 713.911,00 -138.264,66 310.946,98 -96.384,66 310.946,98 1,88 43,56 402.964,02 

Administração Geral 395.000,00 564.391,00 -138.264,66 310.946,98 -96.384,66 310.946,98 1,88 55,09 253.444,02 

Saneamento Básico Urbano 430.000,00 149.520,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 149.520,00 

GESTÃO AMBIENTAL 174.000,00 16.700,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 16.700,00 

Preservação e Conservação Ambiental 174.000,00 16.700,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 16.700,00 

CIÊNCIA E TECNOLOGIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

AGRICULTURA 314.200,00 187.094,00 10.389,66 58.669,00 10.389,66 58.669,00 0,36 31,36 128.425,00 

Promoção da Produção Vegetal 8.000,00 8.000,00 0,00 160,00 0,00 160,00 0,00 2,00 7.840,00 

Extensão Rural 306.200,00 179.094,00 10.389,66 58.509,00 10.389,66 58.509,00 0,35 32,67 120.585,00 

ORGANIZAÇÃO AGRÁRIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

INDÚSTRIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

COMÉRCIO E SERVIÇOS 297.100,00 290.920,00 10.865,77 34.010,17 10.865,77 34.010,17 0,21 11,69 256.909,83 

Turismo 297.100,00 290.920,00 10.865,77 34.010,17 10.865,77 34.010,17 0,21 11,69 256.909,83 

COMUNICAÇÕES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

ENERGIA 33.000,00 32.200,00 0,00 6.108,70 0,00 6.108,70 0,04 18,97 26.091,30 

Conservação de Energia 27.000,00 27.000,00 0,00 6.108,70 0,00 6.108,70 0,04 22,62 20.891,30 

Energia Elétrica 6.000,00 5.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.200,00 

TRANSPORTE 833.400,00 325.725,00 -144.797,16 58.563,18 26.536,32 58.563,18 0,35 17,98 267.161,82 

Transporte Rodoviário 833.400,00 325.725,00 -144.797,16 58.563,18 26.536,32 58.563,18 0,35 17,98 267.161,82 

DESPORTO E LAZER 244.960,00 181.612,00 11.293,52 173.406,57 11.293,52 173.406,57 1,05 95,48 8.205,43 

Desporto Comunitário 244.960,00 181.612,00 11.293,52 173.406,57 11.293,52 173.406,57 1,05 95,48 8.205,43 

  

FUNÇÃO/SUBFUNÇÃO DOTAÇÃO INICIAL DOTAÇÃO ATUALIZADA (a) 
DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS 

SALDO(a-e) 
No Bimestre(b) Jan a Dez(c) No Bimestre(d) Jan a Dez(e) %(e/total e) %(e/a) 

ENCARGOS ESPECIAIS 553.000,00 1.008.060,00 -51.261,30 871.460,73 36.141,77 871.460,73 5,28 86,45 136.599,27 

Refinanciamento da Dívida Externa 3.000,00 7.600,00 1.520,60 7.556,14 1.520,60 7.556,14 0,05 99,42 43,86 

Serviço da Dívida Interna 550.000,00 1.000.460,00 -52.781,90 863.904,59 34.621,17 863.904,59 5,23 86,35 136.555,41 

RESERVA DO RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

RESERVA DE CONTINGÊNCIA 250.000,00 132.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 132.000,00 

Reserva de Contingência 250.000,00 132.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 132.000,00 

b) DESPESAS(INTRA-ORÇ.)(II) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TRANSFERÊNCIAS A CONSÓRCIOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TRANSFERÊNCIAS INTRA-ORÇAMENTÁRIAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTAL 21.561.500,00 21.548.767,16 1.085.186,37 16.518.142,14 2.397.244,88 16.515.835,56 99,9999 76,644 5.032.931,60 

 
Publicado por: 
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ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MUTUM  
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
EDITAL DE PUBLICAÇÃO – LOTEAMENTO RANCHÃO  

 
EDITAL DE PUBLICAÇÃO – LOTEAMENTO RANCHÃO  
O Município de Nova Mutum, através do Departamento Municipal de Planejamento e Desenvolvimento Urbano, cumpre com o princípio da 
publicidade e informa a quem interessar que: Considerando que os requerentes abaixo relacionados realizaram cadastro para emissão da autorização 
para escritura de imóvel do Loteamento Ranchão, devidamente registrado sob matrícula n°. 2.991 do Cartório de Registro de Imóveis de Nova 
Mutum-MT, de acordo com Lei Municipal nº 1.489/2011, de 14 de Dezembro de 2011, visando regularizar a propriedade dos imóveis. Publica-se o 
presente edital para conhecimento de terceiros e impugnações. Dar-se-á o prazo de 30 (trinta) dias corridos a contar da data desta publicação para 
que terceiros interessados apresentem contestação, acerca do requerido.Não havendo contestação no prazo indicado no parágrafo acima, será dado 
continuidade no processo para emissão da autorização para fins de lavratura de escritura pública dos referidos imóveis em favor dos requerentes 
abaixo relacionados: 
Q. L.  NOME  CPF 

2 4 TEREZINHA MARIA KARNOSKI 009.920.061-98 

2 1 JOSNEI DORNELLES DE ARAUJO 942.072.320-87 

3 3 MAXIMINO ANTONIO PILATTI 346.725.241-91 

3 9 EDSON BORSATTI 473.935.301-63 

3 8 EDSON BORSATTI 473.935.301-63 

3 7 RAFAEL FERREIRA 000.372.881-13 

3 10 AGNALDO PEREIRA SIQUEIRA 788.700.891-34 

4 6 DEOMAR DA SILVA 292.148.398-08 

4 1 JOSE ALVES DE OLIVEIRA 276.360.461-72 

4 2 JOSE ALVES DE OLIVEIRA 276.360.461-72 

4 4 MATTHIAS MARKUS VON DER HEYDEN 318.006.101-49 

4 3 MATTHIAS MARKUS VON DER HEYDEN 318.006.101-49 

4 8 JOÃO SONAGLIO 347.627.959-68 
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4 7 JOÃO SONAGLIO 347.627.959-68 

4 5 JOÃO SONAGLIO 347.627.959-68 

5 5 MAXIMINO ANTONIO PILATTI 346.725.241-91 

5 2 MIGUEL GONSALVES DE BRITO 199.822.160-15 

5 1 MIGUEL GONSALVES DE BRITO 199.822.160-15 

5 10 ZULMIRO EVARISTO DE SOUZA 156.538.031-20 

5 9 ZULMIRO EVARISTO DE SOUZA 156.538.031-20 

5 8 ZULMIRO EVARISTO DE SOUZA 156.538.031-20 

5 7 FRANCISCO BLAU 609.877.669-53 

6 5 JANDIRA MITRUTT STAPASSOLI 962.947.871-49 

6 3 ALDOINO JOSÉ BORSATTO 251.611.309-97 

6 10 IRMA DELMA DO AMARAL 388.115.020-04 

6 2 ARLETE ANTONIA DO PRADO 001.635.321-84 

6 1 ARLETE ANTONIA DO PRADO 001.635.321-84 

7 7 IONE CECCON 681.598.460-53 

7 5 FRANCISCO DE ASSIS ALVES DA COSTA 883.575.623-53 

7 3 JOÃO GONÇALVES IDALGO 426.817.079-00 

7 8 VANDERLEIA LEMES DA SILVA 056.111.921-06 

7 10 ZELITE STOPASSOLI BORSATTO 716.109.601-49 

7 9 ZELITE STOPASSOLI BORSATTO 716.109.601-49 

7 1 ZELITE STOPASSOLI BORSATTO 716.109.601-49 

7 2 ZELITE STOPASSOLI BORSATTO 716.109.601-49 

10 5 LOURDES HELENA SCHLEICHER LAZZARETTI 760.812.499-72 

10 10 HELENE REALDA NEUMANN 806.915.601-53 

10 4 ERENA KURTZ 651.917.061-53 

11 7 ANTONIO ARAUJO 323.789.042-15 

11 4 CELIA RODRIGUES PESSOA 533.614.589-00 

11 5 CELIA RODRIGUES PESSOA 533.614.589-00 

11 3 CELIA RODRIGUES PESSOA 533.614.589-00 

12 10 GILMAR ANGELO ROCHA 139.537.961-00 

12 9 ADRIANA DE ABREU 000.735.841-50 

12 8 ILIDIA SONAGLIO 018.546.169-78 

12 4 ADÃO BOSCO DE ALMEIDA 559.532.121-00 

12 1 ELIO PINTO CORREA 105.834.161-87 

12 2 JOÃO FRANCISCO RECH 394.935.129-91 

13 1 MAXIMINO ANTONIO PILATTI 346.725.241-91 

13 2 DELIZE CARRARO MILANI 021.054.981-59 

13 3 CLERIA KOWALSKI 912.673.401-00 

13 6 TEREZINHA ELIT KOWALSKI 846.269.331-49 

13 8 ROSELI LUDWIG VAZ 900.344.300-91 

13 9 ROSELI LUDWIG VAZ 900.344.300-91 

13 5 WANDERLEY SERGIO BORSATTO 517.707.681-49 

14 7 EDENILSO JOSÉ BORSATTO 482.227.391-15 

14 9 GILMAR ANGELO ROCHA 139.537.961-00 

14 4 ALOISIO ANTONIO MILANI 405.269.841-04 

14 1 FLAVIO MARIOTTI 344.718.201-68 

14 3 PAULINO STAPASSOLI 345.456.541-34 

14 5 DARCI DIVO NEITZKE 408.175.399-72 

15 8 EDVALDO PEREIRA DA SILVA 053.530.949-05 

15 4 LUCILENE SILVA DE MACEDO PEREIRA 003.649.765-78 

15 9 EDIANE APARECIDA MILANI 018.815.991-67 

15 6 LUIZ AMARO DA SILVA 346.750.601-10 

15 1 ALVAIR SANTOS DA ROSA 687.546.040-87 

15 3 IRINEU BECKER 371.014.399-34 

19 3 FLAVIO INACIO ROYER 768.890.509-59 

19 2 GENTIL PEREIRA CAMPOS 414.247.359-04 

19 8 ODEMILDES DOS ANJOS OLIVEIRA 030.900.661-90 

19 1 MARLENE APARECIDA DOS SANTOS 384.693.321-04 

19 7 ORLANDO CARNOSKI 280.269.851-68 

19 10 NILDO LUIZ BORSATTI 176.269.861-72 

19 9 ELIO HOCHSCHEIDT 905.032.529-72 

19 4 SANDRA FERREIRA DO NASCIMENTO 966.475.401-30 

20 2 ATAIDE LUIZ DA SILVA 314.160.801-63 

20 1 ATAIDE LUIZ DA SILVA 314.160.801-63 

20 3 ENEDIR MARTINS DE ÁVILA SILVA 009.920.131-35 

20 7 JESUEL DA SILVA 003.484.201-29 

20 4 DIVINA APARECIDA PAULA DE SOUZA 772.536.201-00 

20 8 NOEMIA DE OLIVEIRA MARTINS 983.126.343-04 

20 9 CLODAIR JOSÉ CURIONI 384.829.401-04 

20 6 NELSON GOMES 297.929.241-91 

20 10 CELIA RODRIGUES PESSOA 533.614.589-00 

21 1 ALEXSSANDRO BORSATTI 005.968.041-56 

21 4 IGINIR THEODOSE DA SANTANA 019.647.481-78 

21 10 AGNALDO BORSATTI 798.487.021-72 

21 5 JOARI MARQUES DE ABREU 496.868.521-15 

22 8 NEIVO MARIO CASTANHA 817.566.159-34 

22 3 INERCIA APARECIDA RECH 033.465.801-21 

22 1 BENEDITA NATAL DE FRANÇA 843.886.171-72 

22 10 JESUEL DA SILVA 003.484.201-29 

22 7 MARTINHO DIOGO DA SILVA 847.011.881-15 

22 4 DENILSON PRIMO CURIONI 384.676.661-53 

22 6 JOSÉ RODRIGUES 209.781.549-91 

22 9 IRACEMA VIER CORREIA 791.078.009-59 

22 2 MARTA ROSA DE ALMEIDA 010.055.183-19 

23 1 NEIVO MARIO CASTANHA 817.566.159-34 

23 8 PAULO JOSE ZIOLI 017.693.849-44 
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23 10 INERCIA APARECIDA RECH 033.465.801-21 

23 9 NELI ANA LEARDINI 720.580.561-91 

23 6 PAULINO DE ARRUDA OLIVEIRA 027.360.701-43 

23 3 ADÃO BOSCO DE ALMEIDA 559.532.121-00 

23 4 NOELY SILVA DE OLIVEIRA 009.258.631-73 

23 5 SABINO MARTINS FILHO 429.358.901-59 

23 2 SABINO MARTINS FILHO 429.358.901-59 

26 6 JANAINE APARECIDA DOS SANTOS 409.584.808-18 

26 4 DHEINE KELER SOUTO DE OLIVEIRA 011.618.911-88 

26 5 MARCIA GARBIN 818.327.371-87 

26 3 JOANA EUZEBIA PEREIRA 580.823.441-72 

26 8 JOÃO DE DEUS PEREIRA 964.668.391-68 

27 8 TATIANA PEREIRA SANTANA 023.375.421-06 

27 4 NILZA HERMENEGILDA COSTA LEITE 594.624.771-91 

27 2 MARIA MELICIA FERREIRA 452.647.081-34 

27 7 JOSÉ ALIRO PINHEIRO DOS SANTOS 557.943.352-20 

27 9 VANDA CELESTINO CORREA 019.928.141-63 

27 3 VERGILIA FLORENTINA DE ARRUDA COSTA 652.031.001-87 

27 6 JOSUE ALVES DE OLIVEIRA 031.175.041-92 

28 7 MARTA VIANA VAZ 005.752.151-43 

28 5 FELIX DE MORAIS LIMA 016.415.673.92 

28 2 MARLENE APARECIDA DOS SANTOS 384.693.321-04 

28 1 MARLENE APARECIDA DOS SANTOS 384.693.321-04 

28 9 JOÃO BATISTA GABRIEL LOPES 005.623.363-97 

28 4 VALMIR ALVES DE OLIVEIRA 631.195.361-72 

28 8 FRANCERLISON GOMES DA SILVA 013.744.873-25 

28 6 JOÃO FRANCISCO RECH 394.935.129-91 

29 2 JOÃO EXPEDITO MANÇO 274.043.741-20 

29 9 JOÃO EXPEDITO MANÇO 274.043.741-20 

29 3 JOSÉ ALIRO PINHEIRO DOS SANTOS 557.943.352-20 

29 10 SELMA MARIA DA SILVA 651.857.221-34 

29 8 MOACIR MESQUITA VILELA 842.557.491-91 

30 1 NEIVO MARIO CASTANHA 817.566.159-34 

30 10 GIDEON MACHADO DE CARVALHO 431.594.603-63 

30 9 GIDEON MACHADO DE CARVALHO 431.594.603-63 

30 8 EMILIO DA SILVA 178.293.801-04 

30 4 BENEDITA MARIA PEREIRA DA COSTA 014.489.641-99 

30 6 JUVENTINA DOMINGAS PEREIRA 580.823.601-00 

30 3 JOSÉ FIGUEIREDO DA SILVA 004.740.078-12 

30 5 ALAIDE XAVIER DE VALE 720.524.731-49 

31 3 NEIVO MARIO CASTANHA 817.566.159-34 

31 10 EDEVANICE LUZIA DOS ANJOS 838.629.001-34 

31 5 LUCIMARA SOUZA PADILHA 651.991.201-82 

37 4 GIDEON MACHADO DE CARVALHO 431.594.603-63 

37 7 GIDEON MACHADO DE CARVALHO 431.594.603-63 

37 1 IVANI CHINAIDER PEZZINI 952.237.891-72 

37 5 LUZA DA FRANÇA SILVA 718.511.603-10 

37 10 MARLI DE FATIMA PEREIRA DO AMARAL BAUMGARDT 660.542.220-15 

37 6 RAIMUNDO BARROS DA SILVA 942.711.433-91 

38 9 LAURICE VIANA VAZ 009.264.441-40 

38 2 MARINETE TEIXEIRA DA SILVA VIANA 023.765.461-09 

38 7 EVA IRIS DE LUCENA DA CONCEIÇÃO 012.863.683-16 

38 3 ANTONINHO ALVES LIMA 046.729.429-10 

38 4 MARIA NAZARE DE JESUS PAIXÃO 790.605.361-34 

38 8 HELENE REALDA NEUMANN 806.915.601-53 

38 6 MARIA ANTONIA PEREIRA SILVA 007.888.423-31 

38 10 JOÃO NATO GABRIEL LOPES 024.445.193-10 

38 1 ANTONIO OLINO VAZ 306.505.501-53 

39 10 PAULINO DE OLIVEIRA 654.424.311-68 

39 7 IRANILDES AUGUSTA LIMA 038.251.033-07 

39 3 ANTONIO FRANCISCO ROSA 420.670.572-00 

39 6 VALDECIR ALVES DE LIMA 044.585.129-51 

39 8 MARIA APARECIDA DANTAS 027.668.813-95 

39 5 MARIA APARECIDA DANTAS 027.668.813-95 

39 1 JOSÉ ALIRO PINHEIRO DOS SANTOS 557.943.352-20 

39 2 JOSÉ ALIRO PINHEIRO DOS SANTOS 557.943.352-20 

39 4 OTACILIO BENEDITO DOS SANTOS 054.493.991-38 

39 9 JOÃO PEREIRA DE ALMEIDA 012.433.243-92 

40 1 SILVANA MARIA TEIXEIRA LECHNER 009.920.071-60 

40 5 LUIS PEREIRA DA SILVA 587.376.269-49 

40 6 INERCIA APARECIDA RECH 033.465.801-21 

40 10 DOMINGOS NERES DA SILVA 149.822.001-06 

40 9 MARIA MADALENA 424.631.571-00 

40 2 MARIA MADALENA 424.631.571-00 

40 7 ISVALDINA EUZEBIA PEREIRA DA SILVA 988.217.501-59 

41 7 DANIEL BRIGIDO DA SILVA 103.057.691-20 

41 1 OLGA HONORATA DA SILVA 809.636.171-68 

41 2 OLGA HONORATA DA SILVA 809.636.171-68 

41 10 OLGA HONORATA DA SILVA 809.636.171-68 

41 6 JESUEL DA SILVA 003.484.201-29 

41 3 EVANDIR PEREIRA DE ALMEIDA 952.060.191-00 

Sendo o que resta, publica-se e afixa-se.Nova Mutum, 20 de março de 2012. 
  
CAROLINA MOCELLIN DA SILVA.  
Coordenadora de Departamento. 
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Portaria 63/2011 de 01/03/2011. 
Publicado por: 

Aline Duarte Dutra 
Código Identificador:BAD47BA9 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO MUNDO  
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
EXTRATO DE TERMO DE COOPERAÇÃO TÉCNICA 003-2012 - UNOPAR 

 
EXTRATO DE TERMO DE COOPERAÇÃO TÉCNICA  
TERMO DE COOPERAÇÃO TÉCNICA Nº 003/2012 
  
  
COOPERADOS 

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO MUNDO MT  

Universidade NORTE DO PARANÁ – UNOPAR, com sede à AV. Paris, nº . 675, Jardim Piza, Londrina (PR), mantida pela União Norte do Paraná de Ensino Ltda 
CNPJ/MF nº 75.234.583/0001-14 

  
Objeto 

O presente instrumento de Cooperação Técnica tem por objeto a como mútua colaboração técnico-operacional entre o Universidade NORTE DO PARANÁ – UNOPAR e a 
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO MUNDO-MT,  cujo objetivo é a habilitação de profissionais da área de saúde, e o uso das dependências da Secretaria Municipal 
de Saúde e de Novo Mundo, para fins de estágio dos Cursos de Formação Profissional dos acadêmicos dos cursos ministrados pela Universidade NORTE DO PARANÁ – 
UNOPAR. 

  
Obrigações 

Nos termos da Lei nº. 11.788/08, são obrigações específicas das partes abaixo: 
  
Obrigações Da Instituição De Ensino 

a) celebrar termo de compromisso com o educando e com a parte concedente do estágio , indicando as condições de adequação do estágio à proposta pedagógica 
do curso,à etapa e modalidade da formação escolar do estudante e ao horário e calendário escolar; 
b) estabelecer o Plano de Estágio que consubstancie as condições e requisitos a exigência legal de adequação à etapa e modalidade da formação escolar do 
estagiário; 
c) indicar professor orientador ,da área a ser desenvolvida no estágio , como responsável pelo acompanhamento e avaliação das atividades do estagiário; 
d) zelar pelo cumprimento do termo de compromisso , reorientando o estagiário para outro local em caso de descumprimento de suas normas; 
e) elaborar normas complementares e instrumentos de avaliação dos estágios de seus educandos; 
f) disponibilizar no site da UNOPAR o início do período letivo e o período destinado as avaliações acadêmicas. 
g) contratar em favor do estagiário seguro contra acidentes pessoais. 

  
Obrigações Da Concedente Do Estágio 

a) celebrar termo de compromisso com a instituição de ensino e o educando, zelando por seu cumprimento; 
b) oferta instalações que tenham condição de proporcionar ao educando atividades de aprendizagem social, profissional e cultural; 
c) fornecer condições físicas e mentais indispensáveis ao desempenho das atividades dos estagiários ; 
d) indicar funcionário de seu quadro de pessoal , com formação ou experiência profissional na área de conhecimento desenvolvimento no curso do estagiário, 
para orientar e supervisionar até 10 (dez) estagiário, para orientar e supervisionar até 10 (dez) estagiários simultaneamente ; 
e) por ocasião do desligamento do estagiário, entregar termo de realização do estágio com indicação resumida das atividades desenvolvidas , dos períodos e da 
avaliação de desempenho; 
f) manter à disposição da fiscalização documentos que comprovem a relação de estágio; 
g) comunicar a UNOPAR , através dos supervisores acadêmicos , qualquer irregularidade no desenvolvimento do estágio; 

Parágrafo Único: A PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO MUN DO-MT, fica desobrigado a prestar qualquer tipo de remuneração pecuniária aos 
alunos/estagiários, como também não terá vínculos empregatícios/trabalhistas, para com os mesmos. 

Vigência do Contrato De 19/03/2012 a 31/12/2012. 

  
Novo Mundo/MT, 19 de Março 2012. 
  
JOSE HELIO RIBEIRO DA SILVA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Liria Kurten Wronski 

Código Identificador:06C44C65 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAÍTA  

 
DEPARTAMENTO JURÍDICO 

EDITAL COMPLEMENTAR Nº. 002-2012  
 
A Comissão do Teste Seletivo Simplificado nº 002/2012 do município de Paranaíta, Estado de Mato Grosso, nomeado pelo Decreto nº 909/2012, de 
13 de fevereiro de 2012, no uso de suas atribuições comunica aos interessados o RESULTADO PARCIAL,  conforme anexo I. 
  
Comissão do Teste Seletivo Simplificado, em Paranaíta-MT., 19.03.12 
  
LUCIA HELENA RODRIGUES ELIAS 
Presidente da Comissão 
  
RESULTADO PARCIAL DO TESTE SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL 002/2012   

(CONFORME PROVAS APLICADAS NO DIA 17/03/2012)     

ASSISTENTE SOCIAL          

  Nº Inscrição Nome do candidato L. Portug. Matem. Conhec. Gerais Conhec. Específicos Total Resultado Parcial 

  1 5 MARINES DOS SANTOS TARGANSKI 9 9 15 35 68 APROVADO 

  2 62 RENATA ALVES DE OLIVEIRA 9 6 6 35 56 CLASSIFICADO 

  3 91 VEREDIANA FARIAS DOS SANTOS SOARES 9 6 12 25 52 CLASSIFICADO 

  4 2 ROSIMEIRE RIBEIRO CANDIDO - - - - - NÃO COMPARECEU 

  5 4 LÍGIA MARIA FIGUEIREDO - - - - - NÃO COMPARECEU 

  6 7 ANDERSON SILVIO SAVEDRA - - - - - NÃO COMPARECEU 

  7 17 APARECIDO MARQUES DA COSTA JUNIOR - - - - - NÃO COMPARECEU 

  8 18 FRANCIELE BERNARDELLI - - - - - NÃO COMPARECEU 

  9 21 CELIA DA SILVA - - - - - NÃO COMPARECEU 

  10 32 ELISEU FARIA - - - - - NÃO COMPARECEU 

  11 33 ROBSON DOS SANTOS - - - - - NÃO COMPARECEU 
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  12 39 SEBASTIANA ALVES DE SOUZA DONIZETE - - - - - NÃO COMPARECEU 

  13 40 LAURA RAFAELA DOS SANTOS SILVA - - - - - NÃO COMPARECEU 

  14 56 DANIELLE EVELLIN HUNGARO - - - - - NÃO COMPARECEU 

  15 59 ELIZANGELA LOPES DE OLIVEIRA - - - - - NÃO COMPARECEU 

  16 60 DIANA BELINI MARQUES - - - - - NÃO COMPARECEU 

  17 61 MIRIAM SOUZA DA SILVA - - - - - NÃO COMPARECEU 

  18 65 POLIANA BATISTA ABREU - - - - - NÃO COMPARECEU 

  19 87 ELITA APARECIDA SILVA - - - - - NÃO COMPARECEU 

  20 103 FABIO JUNIOR DE SOUZA - - - - - NÃO COMPARECEU 

  21 107 SANDRA MARIA ZUQUELO TAVARES - - - - - NÃO COMPARECEU 

  22 109 MARIA DE LOURDES GOMES - - - - - NÃO COMPARECEU 

  23 113 ADRIANA MARIA DUTRA - - - - - NÃO COMPARECEU 

  24 116 GISLAINE GOMES DA SILVA - - - - - NÃO COMPARECEU 

  25 125 ROSANGELA SOARES NASCIMENTO - - - - - NÃO COMPARECEU 

  26 129 JOAQUINA DE OLIVEIRA LEITE - - - - - NÃO COMPARECEU 

  
ENFERMEIRA            

Nº Inscrição Nome do candidato L. Portug. Matem. Conhec. Gerais Conhec. Específicos Total Resultado Parcial 

1 67 SILVANYA PEREIRA CRUZ 15 12 15 50 92 APROVADO 

2 75 ARISNE LOIARE CAVALCANTE CRONEMBERGER 9 12 12 50 83 CLASSIFICADO 

3 126 DENIZE DOS SANTOS 3 12 12 55 82 CLASSIFICADO 

4 52 TATIANE VALIENTE ALVES 12 9 15 45 81 CLASSIFICADO 

5 27 PRISCILA TIEMI DIAS UYEDA 12 9 6 40 67 CLASSIFICADO 

6 11 PAMELLA QUINTEIRO JOAQUIM 3 3 15 45 66 CLASSIFICADO 

7 13 MARIA GORETI QUINTEIRO DE ALMEIDA JOAQUIM 9 6 12 35 62 CLASSIFICADO 

8 25 IVANI FERNANDES ROMERA 9 6 12 35 62 CLASSIFICADO 

9 3 ARIANNE RAQUEL PEDROSA DE ALMEIDA - - - - - NÃO COMPARECEU 

10 14 JANAINA APARECIDA DA CONCEIÇÃO - - - - - NÃO COMPARECEU 

11 16 LUCIANA RODRIGUES DE OLIVEIRA - - - - - NÃO COMPARECEU 

12 43 SANDRA SILVA FERREIRA - - - - - NÃO COMPARECEU 

13 46 EDER MODESTO MENDONÇA - - - - - NÃO COMPARECEU 

14 47 MAIRA GABE AMÉRICO - - - - - NÃO COMPARECEU 

15 49 MAURO MAIA VICENTE - - - - - NÃO COMPARECEU 

16 50 ARCY LUCIO VIEIRA - - - - - NÃO COMPARECEU 

17 51 MARLENE DE ASSUNÇÃO MARQUES - - - - - NÃO COMPARECEU 

18 53 LUCILENE COELHO SCHONINGER - - - - - NÃO COMPARECEU 

19 57 THAISA TARSITANO - - - - - NÃO COMPARECEU 

20 63 ESTELITA PEREIRA SOUZA RODRIGUES - - - - - NÃO COMPARECEU 

21 69 JUAREZ ZEFERINO - - - - - NÃO COMPARECEU 

22 71 JAQUELINE REGINA BOLZAN - - - - - NÃO COMPARECEU 

23 74 RENATA DE ANDRADE JUNQUEIRA - - - - - NÃO COMPARECEU 

24 80 FERNANDA GALDINO MATOS - - - - - NÃO COMPARECEU 

25 84 KAMILA TOIGO - - - - - NÃO COMPARECEU 

26 85 EMANUELA MENDES DA SILVA - - - - - NÃO COMPARECEU 

27 88 ROGÉRIO DOS SANTOS - - - - - NÃO COMPARECEU 

28 89 LORENA MATTOS GALHARDI CARVALHO BOLONHEIZ - - - - - NÃO COMPARECEU 

29 98 JULIO CÉSAR ALMEIDA DA SILVA - - - - - NÃO COMPARECEU 

30 106 NATALE CHRISITINA GUEDES DA SILVA - - - - - NÃO COMPARECEU 

31 110 GRAZIELE DOS SANTOS FALCAO - - - - - NÃO COMPARECEU 

32 124 NEODIR GOULARTE - - - - - NÃO COMPARECEU 

33 128 CASSIA MICHELE MOREIRA MARTINS - - - - - NÃO COMPARECEU 

34 132 ADRIANE PRUDENTE - - - - - NÃO COMPARECEU 

35 134 JOSINÉIA MINEIRO PORTELA - - - - - NÃO COMPARECEU 

36 135 NARALINE ALVES DOS SANTOS - - - - - NÃO COMPARECEU 

37 136 MICHELE BECKER MAYER - - - - - NÃO COMPARECEU 

38 140 GISSELLI VELOSO DSO REIS - - - - - NÃO COMPARECEU 

39 141 PAULA VANESSA MAGALHAES BLEICHEVEL - - - - - NÃO COMPARECEU 

40 142 DANIELLE JOST STRALIOTTO - - - - - NÃO COMPARECEU 

41 143 WALQUIRIA GELINSKI HENICKA - - - - - NÃO COMPARECEU 

42 144 STEPHANY AGUIAR OLIVEIRA - - - - - NÃO COMPARECEU 

  
ENGENHEIRO SANITARISTA            

Nº Inscrição Nome do candidato L. Portug. Matem. Conhec. Gerais Conhec. Específicos Total Resultado Parcial 

1 58 CRISTINA SOUZA DOMINGUES 6 9 12 35 62 APROVADO 

2 29 VANUSA SOARES DA SILVA ORMONDE - - - - - NÃO COMPARECEU 

3 82 ELIZAMARA DE OLIVEIRA - - - - - NÃO COMPARECEU 

4 99 FLAVIANE DE MORAIS CAMPOS - - - - - NÃO COMPARECEU 

5 133 ELZA APARECIDA MARQUES - - - - - NÃO COMPARECEU 

  
FONOAUDIOLOGO            

Nº Inscrição Nome do candidato L. Portug. Matem. Conhec. Gerais Conhec. Específicos Total Resultado Parcial 

1 131 ELLEN CARLA DA COSTA ZORZI 9 12 9 45 75 APROVADO 

2 97 REJANE FRANCESCHINI - - - - - NÃO COMPARECEU 

  
MEDICO CLINICO GERAL            

Nº Inscrição Nome do candidato L. Portug. Matem. Conhec. Gerais Conhec. Específicos Total Resultado Parcial 

1 1 NILTON FERRAZ JUNIOR 15 12 9 50 86 APROVADO 

2 45 SIDNEYMAR CAMARGO - - - - - NÃO COMPARECEU 

3 111 GILBERTO HIROKAZU YOSHIDA - - - - - NÃO COMPARECEU 

4 112 GERALDO PEREIRA DE SANTANA - - - - - NÃO COMPARECEU 

  
ODONTOLOGO            

Nº Inscrição Nome do candidato L. Portug. Matem. Conhec. Gerais Conhec. Específicos Total Resultado Parcial 

1 72 NADIA CRISTINA DE CAMPOS - - - - - NÃO COMPARECEU 

2 76 FERNANDA CHRISTINA MARCOLINO MENDES - - - - - NÃO COMPARECEU 
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3 94 ANDREIA GOMES E SOUZA TOBIAS - - - - - NÃO COMPARECEU 

  
PROFESSOR SERIES INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL - G ETULIO VARGAS - MANDACARU  

Nº Insc. Nome do candidato L. Portug. Matem. Conhec. Gerais Conhec. Específicos 
Prova 
Título  Total Resultado Parcial 

1 102 MARIA GORETTE ALVES VOLPE 6 6 9 30 76 127 APROVADO 

2 119 JANETE PEREIRA 3 3 12 45 0 60 CLASSIFICADO 

3 139 JESSICA CAROLINE DA SILVA 6 9 12 35 0 56 CLASSIFICADO 

4 77 RICHARD KENNED SCHAICERSKI 6 3 3 35 0 41 DESCLASSIFICADO 

5 120 GIRLENE FRANCISCO DE ALMEIDA 12 3 6 20 0 29 DESCLASSIFICADO 

6 23 RAIANE MOURA DE MELO 3 3 0 20 0 23 DESCLASSIFICADO 

7 10 NATALI ARAUJO DE SOUZA SILVA - - - - - - NÃO COMPARECEU 

8 8 MARIA SOLANGE FERREIRA RAMOS KREBS - - - - - - NÃO COMPARECEU 

9 12 DOUGLAS MOREIRA DA ROCHA - - - - - - NÃO COMPARECEU 

10 22 JULIANA SOBREIRA ARGUELHO - - - - - - NÃO COMPARECEU 

11 26 EDSON ANTONIO - - - - - - NÃO COMPARECEU 

12 28 FLAVIO JOACIR DAVINO DA SILVA - - - - - - NÃO COMPARECEU 

13 34 AUDINEI AFONSO NOGUEIRA - - - - - - NÃO COMPARECEU 

14 42 GILMAR FAGUNDES LIMA - - - - - - NÃO COMPARECEU 

15 44 LUCILEI FERREIRA DA SILA FILBIDO - - - - - - NÃO COMPARECEU 

16 66 NIVALDO BARBOSA DE BRITO - - - - - - - NÃO COMPARECEU 

17 68 CLAUDETE KOLLING GRANDER - - - - - - NÃO COMPARECEU 

18 70 REGINA APARECIDA DE CAMPOS ZEFERINO - - - - - - NÃO COMPARECEU 

19 81 SANDRA MARTA BELLAVER - - - - - - NÃO COMPARECEU 

20 90 ANDREIA MOREIRA CARDOSO - - - - - - NÃO COMPARECEU 

21 95 ROSANGELA RODRIGUES DA CRUZ - - - - - - NÃO COMPARECEU 

22 100 MARIA LUCELIA DE SOUZA PEREIRA - - - - - - NÃO COMPARECEU 

23 117 GEANE APARECIDO RODRIGUES - - - - - - NÃO COMPARECEU 

24 73 LUCIANA DA CUNHA SCHAIDA DA SILVA - - - - - - NÃO COMPARECEU 

25 78 RAFAEL RIPKE TADEU RABELO - - - - - - NÃO COMPARECEU 

26 92 FLAVIO DA SILVA NUNES - - - - - - NÃO COMPARECEU 

27 93 SAYONARA SILVA BARROS - - - - - - NÃO COMPARECEU 

28 123 ELIANE DE SOUZA SILVA - - - - - - NÃO COMPARECEU 

  
CONDUTOR DE VEICULO ESCOLAR            

Nº Inscr. Nome do candidato L. Portug. Matem. 
Conhec. 
Gerais 

Conhec. 
Específicos 

Prova 
Pratica Total Resultado Parcial 

1 20 ROBERTO DA SILVA 15 15 15 45 100 190 APROVADO 

2 130 JOSE CARLOS DA SILVA 12 12 12 40 80 156 CLASSIFICADO 

3 104 LUIZ AGOSTINHO DO NASCIMENTO 3 9 9 30 100 151 CLASSIFICADO 

4 64 MILTON CARDOSO DE OLIVEIRA 9 15 9 45 70 148 CLASSIFICADO 

5 37 JUDERCI SAUNITI ALBERTO 12 9 6 35 80 142 CLASSIFICADO 

6 9 MARCELO LEANDRO KREBS 12 15 3 50 0 80 DESCLASSIFICADO 

7 96 NICSOM BENÍCIO FERREIRA 0 3 0 30 0 33 DESCLASSIFICADO 

8 36 AGRIMALDO ALVES DA GUARDA - - - - - - NÃO COMPARECEU 

9 35 JUCEDIR DE OLIVEIRA FARIAS - - - - - - NÃO COMPARECEU 

10 55 MARCELO SILVA DA GUIA - - - - - - NÃO COMPARECEU 

11 101 JOEL BATISTA DA SILVA - - - - - - NÃO COMPARECEU 

12 108 MÁRCIO LOURENÇO SANTOS - - - - - - NÃO COMPARECEU 

13 115 MARCOS LOURENÇO SANTOS - - - - - - NÃO COMPARECEU 

14 137 LUIZ CAETANO DA SILVA - - - - - - - NÃO COMPARECEU 

15 138 ADELINO GOMES DE FREITAS - - - - - - NÃO COMPARECEU 

  
OPERADOR DE MAQUINA II        

Nº Insc. Nome do candidato L. Portug. Matem. 
Conhec. 
Gerais 

Conhec. 
Específicos Prova Pratica Total Resultado Parcial 

1 6 HUMBERTO FERNANDO DE LIMA 12 12 15 25 120 184 APROVADO 

2 79 JOSÉ SIDINEI SCHAICERSKI 6 9 15 25 70 125 CLASSIFICADO 

3 15 MAURICIO DIONISIO PAULINO - - - - - - NÃO COMPARECEU 

4 30 ZEFERINO DOS SANTOS FILHO - - - - - - NÃO COMPARECEU 

5 38 WERBERTH CARTEGIANO DUTRA COSTA - - - - - - NÃO COMPARECEU 

6 83 JACS NAHIME CANDIDO DA COSTA - - - - - - NÃO COMPARECEU 

7 86 JOSE RONALDO DA CRUZ - - - - - - NÃO COMPARECEU 

8 114 JACIR NEVES DE SOUZA - - - - - - NÃO COMPARECEU 

9 118 ANTONIO AROLDO RODRIGUES - - - - - - NÃO COMPARECEU 

10 121 ELINIMARA SODRE - - - - - - NÃO COMPARECEU 

11 127 LUIS CARLOS DE OLIVEIRA - - - - - - NÃO COMPARECEU 

 
Publicado por: 

Viviane Ribeiro Coutinho 
Código Identificador:CEA8E4B3 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANATINGA  
 

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE 
BALANCETE FINANCEIRO RPPS 02-2012 

 
ANEXO II 
BALANCETE DE VERIFICACAO DO SISTEMA Financeiro 
Modelo RPPS - Portaria MPS Nº 916 de 15 de Julho de 2003 
Fevereiro /2012 
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CODIGOS 
  

CONTAS 
  

SALDOS ANTERIORES 
MOVIMENTO A 
DEBITO 

MOVIMENTO A 
CREDITO 

SALDOS ATUAIS 

DEBITO 
  

CREDITO 
  

NO MES 
  

ATE O MES 
  

NO MES 
  

ATE O MES 
  

DEBITO 
  

CREDITO 

1 ATIVO                 

1.1 ATIVO CIRCULANTE                 

1.1.1 DISPON═VEL                 

1.1.1.1 DISPON═VEL EM MOEDA NACIONAL                 

1.1.1.1.1 CAIXA     1.560,54 1.560,54 1.560,54 1.560,54     

1.1.1.1.2 BANCOS CONTA MOVIMENTO                 

1.1.1.1.2.08 CONTA ┌NICA RPPS                 

1.1.1.1.2.08.01 BANCO CONTA MOVIMENTO RPPS                 

1.1.1.1.2.08.01.01 PARANATINGA PREV - C/C 6.481-5 543.974,20   56.223,10 94.909,27 431.570,50 432.984,57 168.626,80   

1.1.1.1.2.08.01.02 PARANATINGA-PREV - C/C 60153-2 1.510,67   916,24 916,24 916,24 2.480,12 1.510,67   

1.1.1.1.2.08.04 BANCO CONTA MOVIMENTO -TAXA DE ADMINISTRAÃ├O RPPS                 

1.1.1.1.2.08.04.01 CEF - C/C 161-6 - PPREV MOV 2.270,40       28,50 28,50 2.241,90   

1.1.1.1.2.08.04.02 BB -C/C 14869-5 PPREV 14.105,52       8.438,86 11.362,23 5.666,66   

1.1.1.1.4 APLICAÃıES DO RPPS                 

1.1.1.1.4.01 APLICAÃıES EM SEGMENTO DE RENDA FIXA                 

1.1.1.1.4.01.02 T═TULOS DE RESPONSABILIDADE DO BANCO CENTRAL                 

1.1.1.1.4.01.02.01 TITULOS-EURO DTVM 806.434,20           806.434,20   

1.1.1.1.4.01.04 FUNDOS DE INVESTIMENTOS EM RENDA FIXA                 

1.1.1.1.4.01.04.01 BB - APLIC - PREV - C/C 6.481-5 4.931.574,54   453.032,83 514.858,57     5.384.607,37   

1.1.1.1.4.01.04.02 CEF - APLIC - PREV - C/C 60153-2 563.730,28   12.716,54 21.973,34     576.446,82   

1.1.1.1.4.01.04.03 CEF - APLIC ADM- C/C 161-6 93.805,24   2.116,04 3.656,38     95.921,28   

2 PASSIVO                 

2.1 PASSIVO CIRCULANTE                 

2.1.1 DEPËSITOS                 

2.1.1.1 CONSIGNAÃıES                 

2.1.1.1.3 TESOURO NACIONAL                 

2.1.1.1.3.01 IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE - IRRF                 

2.1.1.1.3.01.01 Depositos - I.R.R.F   125,79     87,97 87,97   213,76 

2.1.1.1.9 DIVERSOS CONSIGNAT┴RIOS                 

2.1.1.1.9.99 OUTROS CONSIGNAT┴RIOS                 

2.1.1.1.9.99.02 Depositos - ISSQN   60,00 296,33 296,33 287,33 287,33   51,00 

2.1.1.1.9.99.03 Depositos de Convenios - SINDICATO   181,03 286,32 286,32 286,32 286,32   181,03 

2.1.1.1.9.99.04 Depositos - Banco Paulista   60,00           60,00 

2.1.1.1.9.99.05 Depositos - Banco BV     366,46 366,46 366,46 366,46     

2.1.1.1.9.99.06 Depositos - CONSIG CAIXA ECON FEDERAL     916,24 2.480,12 916,24 916,28     

2.1.1.1.9.99.07 Depositos - CONSIG BANCO DO BRASIL   26,52 542,14 1.956,21 542,14 542,14   26,52 

2.1.1.1.9.99.08 Depositos - CONSIG UNIMED     224,46 224,46 224,46 224,46     

2.1.2 OBRIGAÃıES EM CIRCULAÃ├O                 

2.1.2.1 OBRIGAÃıES A PAGAR                 

2.1.2.1.1 FORNECEDORES                 

2.1.2.1.1.01 DO EXERC═CIO     5.795,55 5.795,59 5.795,55 5.795,59     

2.1.2.1.2 PESSOAL A PAGAR                 

2.1.2.1.2.01 DO EXERC═CIO   35.169,72 35.169,72 35.169,72 36.228,84 71.398,56   36.228,84 

2.1.2.1.3 ENCARGOS SOCIAIS A RECOLHER                 

2.1.2.1.3.99 OUTROS ENCARGOS   1.105,52 2.666,06 2.666,06 2.528,10 3.633,62   967,56 

2.1.2.1.9 D╔BITOS DIVERSOS A PAGAR                 

2.1.2.1.9.99 OUTRAS OBRIGAÃıES A PAGAR       2.923,37   360,00     

3 DESPESA                 

3.3 DESPESAS CORRENTES                 

3.3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS                 

3.3.1.9 APLICAÃıES DIRETAS                 

3.3.1.9.0.01 APOSENTADORIAS E REFORMAS                 

3.3.1.9.0.01.01 PROV. INAT. OUTROS. SERV. CIVIS - PODER EXECUTIVO 9.561,99   9.561,99 19.123,98     19.123,98   

3.3.1.9.0.03 PENSıES                 

3.3.1.9.0.03.01 PENSOES - PESSOAL CIVIL - PODER EXECUTIVO 6.738,64   6.738,64 13.477,28     13.477,28   

3.3.1.9.0.08 OUTROS BENEF═CIOS ASSISTENCIAIS                 

3.3.1.9.0.08.01 OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS 17.069,09   18.128,21 35.197,30     35.197,30   

3.3.1.9.0.09 SAL┴RIO-FAM═LIA                 

3.3.1.9.0.09.01 OUTROS - SALARIOS-FAMILIA     1.560,54 1.560,54     1.560,54   

3.3.1.9.0.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL                 

3.3.1.9.0.11.01 VENCIMENTOS DO PESSOAL FIXO 1.800,00   1.800,00 3.600,00     3.600,00   

3.3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES                 

3.3.3.9 APLICAÃıES DIRETAS                 

3.3.3.9.0.14 DI┴RIAS - PESSOAL CIVIL                 

3.3.3.9.0.14.01 DIARIAS - NO PAIS (DENTRO DO ESTADO) 360,00     360,00     360,00   

3.3.3.9.0.30 MATERIAL DE CONSUMO                 

3.3.3.9.0.30.01 MATERIAL DE PROCESSAMENTO DE DADOS     48,00 48,00     48,00   

3.3.3.9.0.36 OUTROS SERVIÃOS DE TERCEIROS - PESSOA F═SICA                 

3.3.3.9.0.36.01 SERVICOS DE PERICIAS MEDICAS POR BENEFICIOS     440,00 440,00     440,00   

3.3.3.9.0.39 OUTROS SERVIÃOS DE TERCEIROS - PESSOA JUR═DICA                 

3.3.3.9.0.39.01 LOCACAO DE SOFTWARES     5.216,50 5.216,50     5.216,50   

3.3.3.9.0.39.02 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS, PESSOA JURIDICA ,04     ,04     ,04   

3.3.3.9.0.39.03 SERVICOS BANCARIOS     55,50 55,50     55,50   

3.3.3.9.0.39.04 SERVICOS DE COPIAS E REPRODUCAO DE DOCUMENTOS     35,55 35,55     35,55   

3.3.3.9.0.47 OBRIGAÃıES TRIBUT┴RIAS E CONTRIBUTIVAS                 

3.3.3.9.0.47.01 PASEP 1.105,52   967,56 2.073,08     2.073,08   

4 RECEITA                 

4.1 RECEITAS CORRENTES                 

4.1.2 RECEITA DE CONTRIBUIÃıES                 

4.1.2.1 CONTRIBUIÃıES SOCIAIS                 

4.1.2.1.0.29 CONTRIBUIÃıES PREVIDENCI┴RIAS DO REGIME PRËPRIO                 
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4.1.2.1.0.29.07 CONTRIBUIÃ├O DE SERVIDOR ATIVO CIVIL                 

  

CODIGOS 
  

  
CONTAS 
  

SALDOS ANTERIORES 
MOVIMENTO A 
DEBITO 

MOVIMENTO A 
CREDITO 

SALDOS ATUAIS 

DEBITO CREDITO NO MES ATE O MES NO MES ATE O MES DEBITO CREDITO 

4.1.2.1.0.29.07.02 
CONTRIBUICAO DE SERVIDOR ATIVO 
CIVIL - SEMUSA 

        1.246,75 1.246,75   1.246,75 

4.1.2.1.0.29.07.03 
CONTRIBUICAO DE SERVIDOR ATIVO 
CIVIL - CAMARA 

        756,42 756,42   756,42 

4.1.2.1.0.29.07.04 
CONTRIBUICAO DE SERVIDOR ATIVO 
CIVIL-EXERCICIOS AN 

  756,42       756,42   756,42 

4.1.2.1.0.29.07.06 
CONTRIBUICAO DE SERVIDOR ATIVO 
CIVIL-EXERCICIOS AN 

        25.143,57 25.143,57   25.143,57 

4.1.2.1.0.29.07.07 
CONTRIBUICAO DE SERVIDOR ATIVO 
CIVIL - SEMUSA EXER 

        1.744,41 1.744,41   1.744,41 

4.1.2.1.0.29.07.08 
CONTRIBUICAO DE SERVIDOR ATIVO 
CIVIL 

        1.953,96 1.953,96   1.953,96 

4.1.3 RECEITA PATRIMONIAL                 

4.1.3.2 RECEITAS DE VALORES MOBILI┴RIOS                 

4.1.3.2.8 
REMUNERAÃ├O DOS INVESTIMENTOS 
DO REGIME PRËPRIO DE 

                

4.1.3.2.8.10 
REMUNERAÃ├O DOS INVESTIMENTOS 
EM RENDA FIXA 

                

4.1.3.2.8.10.01 
REC. DE REM. DE DEPOS. DE POUPANCA 
DO RPPS (REG. P 

  108.546,19     67.865,41 176.411,60   176.411,60 

4.1.9 OUTRAS RECEITAS CORRENTES                 

4.1.9.9 RECEITAS DIVERSAS                 

4.1.9.9.0.99 OUTRAS RECEITAS                 

4.1.9.9.0.99.01 OUTRAS RECEITAS   1.250,00       1.250,00   1.250,00 

4.7 
RECEITAS CORRENTES - INTRA-
ORÃAMENT┴RIAS 

                

4.7.2 
RECEITAS DE CONTRIBUIÃıES - INTRA-
ORÃAMENT┴RIAS 

                

4.7.2.1 
CONTRIBUIÃıES SOCIAIS - INTRA-
ORÃAMENT┴RIAS 

                

4.7.2.1.0.29 
CONTRIBUIÃıES PREVIDENCI┴RIAS DO 
REGIME PRËPRIO - 

                

4.7.2.1.0.29.01 
CONTRIBUIÃ├O PATRONAL DE 
SERVIDOR ATIVO CIVIL - IN 

                

4.7.2.1.0.29.01.02 
CONTRIBUICOES PATRONAL - ATIVO 
CIVIL - CAMARA 

        756,44 756,44   756,44 

4.7.2.1.0.29.01.03 
CONTRIBUICOES PATRONAL - ATIVO 
CIVIL - SEMUSA 

        1.246,80 1.246,80   1.246,80 

4.7.2.1.0.29.01.04 
CONTRIBUICOES PATRONAL - ATIVO 
CIVIL -EXERCICIOS A 

        25.144,77 25.144,77   25.144,77 

4.7.2.1.0.29.01.05 
CONTRIBUICOES PATRONAL - ATIVO 
CIVIL - EXERCICIOS 

  756,44       756,44   756,44 

4.7.2.1.0.29.01.08 
CONTRIBUICOES PATRONAL - ATIVO 
CIVIL - EXERCICIOS 

        1.744,48 1.744,48   1.744,48 

5 
RESULTADO DIMINUTIVO DO 
EXERC═CIO 

                

5.2 RESULTADO EXTRA-ORÃAMENT┴RIO                 

5.2.3 DECR╔SCIMOS PATRIMONIAIS                 

5.2.3.3 INCORPORAÃ├O DE PASSIVOS                 

5.2.3.3.1 INCORPORAÃ├O DE OBRIGAÃıES                 

5.2.3.3.1.05 RESTOS A PAGAR 2.563,37           2.563,37   

  TOTAL GERAL 6.996.603,70 148.037,63 617.381,06 771.226,75 617.381,06 771.226,75 7.125.206,84 276.640,77 

                      

  
LUCIANA RODRIGUES GALDINO 
Diretor Executivo 
  
SIVALDO PEREIRA DOS SANTOS 
Contador - Crc 006413/0-0 Mt 

Publicado por: 
Rosemar Antonio Rocha 

Código Identificador:A7922C03 
 

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE 
BAÇANCETE ORÇAMENTARIO RPPS - 02/2012  

 
ANEXO III 
BALANCETE DE VERIFICACAO DO SISTEMA Orçamentário 
Modelo RPPS - Portaria MPS Nº 916 de 15 de Julho de 2003 
Fevereiro /2012 
  

CODIGOS 
CONTAS 
  

SALDOS ANTERIORES MOVIMENTO A DEBITO MOVIMENTO A CREDITO 
SALDOS 
ATUAIS 

DEBITO 
  

CREDITO 
  

NO MES 
  

ATE O MES 
  

NO MES 
  

ATE O MES 
  

DEBITO 
  

CREDITO 

1 ATIVO                 

1.9 ATIVO COMPENSADO                 

1.9.1 EXECUÃ├O ORÃAMENT┴RIA DA RECEITA                 

1.9.1.1 ARRECADAÃ├O ORÃAMENT┴RIA - NATUREZA DA RECEITA                 

1.9.1.1.1 RECEITA A REALIZAR 1.334.623,95     1.445.933,00 127.603,01 238.912,06 1.207.020,94   

1.9.1.1.4 RECEITA REALIZADA 111.309,05   127.603,01 238.912,06     238.912,06   

1.9.2 FIXAÃ├O ORÃAMENT┴RIA DA DESPESA                 

1.9.2.1 DOTAÃ├O ORÃAMENT┴RIA                 
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1.9.2.1.1 DOTAÃ├O INICIAL                 

1.9.2.1.1.01 CR╔DITO INICIAL                 

1.9.2.1.1.01.01 ORIGIN┴RIO DO ORÃAMENTO 1.445.933,00     1.445.933,00     1.445.933,00   

1.9.2.1.9 DOTAÃ├O CANCELADA/REMANEJADA                 

1.9.2.1.9.01 ALTERAÃ├O DO QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA                 

1.9.2.1.9.01.01 ACR╔SCIMO     20.000,00 20.000,00     20.000,00   

1.9.2.1.9.02 ALTERAÃ├O DA LEI ORÃAMENT┴RIA                 

1.9.2.1.9.02.01 ACR╔SCIMO         20.000,00 20.000,00   20.000,00 

1.9.2.4 EXECUÃ├O DA DESPESA                 

1.9.2.4.1 EMPENHOS POR EMISS├O                 

1.9.2.4.1.01 EMPENHOS POR NOTA DE EMPENHO                 

1.9.2.4.1.01.01 EMISS├O DE EMPENHOS 71.183,28   67.385,99 138.569,27     138.569,27   

1.9.2.4.1.04 EMPENHOS POR CREDOR                 

1.9.2.4.1.04.01 VALORES COMPROMETIDOS 71.183,28   67.385,99 138.569,27     138.569,27   

1.9.2.4.1.99 OUTROS EMPENHOS POR EMISS├O (REDUTORA)   142.366,56     134.771,98 277.138,54   277.138,54 

2 PASSIVO                 

2.9 PASSIVO COMPENSADO                 

2.9.1 PREVIS├O ORÃAMENT┴RIA DA RECEITA                 

2.9.1.1 PREVIS├O ORÃAMENT┴RIA - NATUREZA DA RECEITA                 

2.9.1.1.1 PREVIS├O INICIAL DA RECEITA   1.445.933,00       1.445.933,00   1.445.933,00 

2.9.2 EXECUÃ├O ORÃAMENT┴RIA DA DESPESA                 

2.9.2.1 DISPONIBILIDADES DE CR╔DITO                 

2.9.2.1.1 CR╔DITO DISPON═VEL   1.374.749,72 87.385,99 158.569,27 20.000,00 1.465.933,00   1.307.363,73 

2.9.2.1.3 CR╔DITO UTILIZADO                 

2.9.2.1.3.01 CR╔DITO EMPENHADO A LIQUIDAR   34.548,00 44.552,49 81.187,77 67.385,99 138.569,27   57.381,50 

2.9.2.1.3.02 CR╔DITO LIQUIDADO                 

2.9.2.1.3.02.01 CR╔DITO EMPENHADO LIQUIDADO   36.635,28     44.552,49 81.187,77   81.187,77 

2.9.2.4 EXECUÃ├O DA DESPESA                 

2.9.2.4.1 EMISS├O DE EMPENHO                 

2.9.2.4.1.01 EMPENHO POR NOTA DE EMPENHO                 

2.9.2.4.1.01.01 EMPENHOS A LIQUIDAR   34.548,00 44.552,49 81.187,77 67.385,99 138.569,27   57.381,50 

2.9.2.4.1.01.02 EMPENHOS LIQUIDADOS   36.635,28     44.552,49 81.187,77   81.187,77 

2.9.2.4.1.04 EMPENHOS POR CREDOR                 

2.9.2.4.1.04.01 VALORES EM LIQUIDAÃ├O   34.548,00 44.552,49 81.187,77 67.385,99 138.569,27   57.381,50 

2.9.2.4.1.04.02 VALORES LIQUIDADOS A PAGAR   36.275,24 43.631,33 43.991,37 44.552,49 81.187,77   37.196,40 

2.9.2.4.1.04.03 VALORES PAGOS   360,04     43.631,33 43.991,37   43.991,37 

2.9.2.4.1.99 OUTRAS EMISSıES DE EMPENHO (REDUTORA) 142.366,56   134.771,98 277.138,54     277.138,54   

  TOTAL GERAL 3.176.599,12 3.176.599,12 681.821,76 4.151.179,09 681.821,76 4.151.179,09 3.466.143,08 3.466.143,08 

  
LUCIANA RODRIGUES GALDINO 
Diretor Executivo 
  
SIVALDO PEREIRA DOS SANTOS 
Contador - Crc 006413/0-0 Mt 

Publicado por: 
Rosemar Antonio Rocha 

Código Identificador:84DF8460 
 

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE 
BALANCETE FINANCEIRO SEMUSA 02/2012 

 
ANEXO II 
BALANCETE DE VERIFICACAO DO SISTEMA Financeiro 
Modelo Ágili 
Fevereiro /2012 
  

CODIGOS 
  

CONTAS 
  

SALDOS ANTERIORES MOVIMENTO A DEBITO MOVIMENTO A CREDITO 
SALDOS 
ATUAIS 

DEBITO 
  

CREDITO 
  

NO MES 
  

ATE O MES 
  

NO MES 
  

ATE O MES 
  

DEBITO 
  

CREDITO 

2 SISTEMA FINANCEIRO                 

2.00 DISPONIVEL                 

2.00.001 DISPONIVEL EM BANCOS                 

2.00.001.001 CONTAS MOVIMENTO                 

2.00.001.001.001 B.B C/C - 12859-7 CAAEPA 36,35           36,35   

2.00.001.001.002 B.B C/C - 6322-3 CAAEPA 25,30           25,30   

2.00.001.001.003 CFC-C/C- 60.60129-0 CAIXA E FEDERAL 18.891,28   54.600,97 106.012,60 56.621,54 107.865,08 16.870,71   

2.00.001.001.006 B.BRADESCO -C/C-8750-5 CAAEPA 37.762,46   117.469,41 228.890,94 140.982,68 221.823,53 14.249,19   

  TOTAL DO GRUPO 56.715,39   172.070,38 334.903,54 197.604,22 329.688,61 31.181,55   

  SALDO DO GRUPO 56.715,39   172.070,38 334.903,54 197.604,22 329.688,61 31.181,55   

2.07 MOVIMENTO EXTRA-ORCAMENTARIO                 

2.07.001 DEPOSITOS                 

2.07.001.001 Depositos - INSS   33.290,56 925,00 2.031,02 1.443,75 1.688,89   33.809,31 

2.07.001.002 FUNBEP   52,85           52,85 

2.07.001.004 Depositos - PPREV     1.246,75 2.991,16 1.246,75 1.246,75     

2.07.001.005 Salario Familia PPREV     88,00 88,00 88,00 88,00     

2.07.002 DEBITOS DE TESOURARIA                 

2.07.002.001 Depositos - I.R.R.F   183,63     294,47 478,10   478,10 

2.07.002.002 Depositos - I.S.S.Q.N   543,77     603,71 1.147,48   1.147,48 

2.07.002.003 Contribuicao Sindical - SISEMP   29,92 40,00 63,77 40,00 40,00   29,92 

2.07.002.004 Pensao Alimenticia     163,50 163,50 163,50 163,50     

2.07.002.005 CONSIGNACAO CAIXA E FEDERAL   394,22 562,77 956,99 562,77 562,77   394,22 

2.07.002.006 CONVENIO SISEMP   46,41 369,26 369,26 322,85 322,85     
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2.07.004 RESTOS A PAGAR                 

2.07.004.001 RESTOS A PAGAR - PROCESSADOS                 

2.07.004.001.001 RESTOS A PAGAR 2008 - PROCESSADOS   67.583,16           67.583,16 

2.07.004.001.002 RESTOS A PAGAR 2004 - PROCESSADOS   29.683,94           29.683,94 

2.07.004.001.003 RESTOS A PAGAR 2009 - PROCESSADOS   2.400,00           2.400,00 

2.07.004.001.004 RESTOS A PAGAR 2005 - PROCESSADOS   3.730,97           3.730,97 

2.07.004.001.005 RESTOS A PAGAR 2006 - PROCESSADOS   323,00           323,00 

2.07.004.001.006 RESTOS A PAGAR 2010 - PROCESSADOS   5,00           5,00 

2.07.004.001.007 RESTOS A PAGAR 2007 - PROCESSADOS   819,53           819,53 

2.07.004.001.008 RESTOS A PAGAR 2011 - PROCESSADOS   75.345,08 30.561,73 64.148,83       44.783,35 

2.07.004.002 RESTOS A PAGAR - NAO PROCESSADOS - A LIQUIDAR                 

2.07.004.002.001 RESTOS A PAGAR 2008 - NAO PROCESSADOS - A LIQUIDAR   475,00           475,00 

2.07.004.002.005 RESTOS A PAGAR 2006 - NAO PROCESSADOS - A LIQUIDAR   780,00           780,00 

2.07.004.002.006 RESTOS A PAGAR 2010 - NAO PROCESSADOS - A LIQUIDAR   1.552,82           1.552,82 

2.07.004.002.008 RESTOS A PAGAR 2011 - NAO PROCESSADOS - A LIQUIDAR   8.407,80 8.304,00 10.172,40       103,80 

2.07.004.003 RESTOS A PAGAR - NAO PROCESSADOS - LIQUIDADOS                 

2.07.004.003.009 RESTOS A PAGAR 2011 - NAO PROCESSADOS - LIQUIDADOS   1.868,40 1.868,40 1.868,40 8.304,00 10.172,40   8.304,00 

  TOTAL DO GRUPO   227.516,06 44.129,41 82.853,33 13.069,80 15.910,74   196.456,45 

  SALDO DO GRUPO   227.516,06 44.129,41 82.853,33 13.069,80 15.910,74   196.456,45 

2.11 DESPESAS ORCAMENTARIAS DO EXERCICIO A PAGAR                 

2.11.001 DESPESAS A PAGAR - PROCESSADAS   233.362,13 118.544,61 165.746,02 125.355,09 405.918,63   240.172,61 

2.11.002 DESPESAS A PAGAR - NAO PROCESSADAS   63.418,20 125.355,09 405.918,63 148.245,26 492.227,00   86.308,37 

  TOTAL DO GRUPO   296.780,33 243.899,70 571.664,65 273.600,35 898.145,63   326.480,98 

  SALDO DO GRUPO   296.780,33 243.899,70 571.664,65 273.600,35 898.145,63   326.480,98 

2.15 RECEITA REALIZADA                 

2.15.016 RECEITA DE SERVICOS   113.833,16     124.070,38 237.903,54   237.903,54 

  TOTAL DO GRUPO   113.833,16     124.070,38 237.903,54   237.903,54 

  SALDO DO GRUPO   113.833,16     124.070,38 237.903,54   237.903,54 

2.16 DESPESA EMPENHADA                 

2.16.009 PREVIDENCIA SOCIAL 1.117,08   1.240,70 2.357,78     2.357,78   

2.16.017 SANEAMENTO 342.864,66   147.004,56 489.869,22     489.869,22   

  TOTAL DO GRUPO 343.981,74   148.245,26 492.227,00     492.227,00   

  SALDO DO GRUPO 343.981,74   148.245,26 492.227,00     492.227,00   

2.18 SALDOS DE EXERCICIO ANTERIOR                 

2.18.001 SALDO ANTERIOR - CONTAS MOVIMENTO E VINCULADAS   25.966,62           25.966,62 

  TOTAL DO GRUPO   25.966,62           25.966,62 

  SALDO DO GRUPO   25.966,62           25.966,62 

2.19 SALDOS EXTRA-ORCAMENTARIO DE EXERCICIO ANTERIOR                 

2.19.999 SALDOANTERIOR - CONTAS EXTRA-ORCAMENTARIAS 263.399,04           263.399,04   

  TOTAL DO GRUPO 263.399,04           263.399,04   

  SALDO DO GRUPO 263.399,04           263.399,04   

  TOTAL GERAL 664.096,17 664.096,17 608.344,75 1.481.648,52 608.344,75 1.481.648,52 786.807,59 786.807,59 

  
VILSON PIRES 
Prefeito Municipal 
  
LUIZ CARLOS HENZEL 
Diretor Geral 
  
SIVALDO PEREIRA DOS SANTOS 
Contador Crc-mt 006413/0-0 

Publicado por: 
Rosemar Antonio Rocha 

Código Identificador:714D67B5 
 

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE 
BALANCETE ORÇAMENTARIO SEMUSA 02/2012 

 
ANEXO III 
BALANCETE DE VERIFICACAO DO SISTEMA Orçamentário 
Modelo Ágili 
Fevereiro /2012 
  

CODIGOS 
  

CONTAS 
  

SALDOS ANTERIORES 
MOVIMENTO A 
DEBITO 

MOVIMENTO A 
CREDITO 

SALDOS ATUAIS 

DEBITO 
  

CREDITO 
  

NO MES 
  

ATE O MES 
  

NO MES 
  

ATE O MES 
  

DEBITO 
  

CREDITO 

1 SISTEMA ORCAMENTARIO                   

1.00 RECEITA PREVISTA                   

1.00.013 RECEITA PATRIMONIAL   2.904,00     2.904,00     2.904,00   

1.00.016 RECEITA DE SERVICOS   1.214.417,00     1.214.417,00     1.214.417,00   

1.00.019 OUTRAS RECEITAS CORRENTES   345.632,00     345.632,00     345.632,00   

    TOTAL DO GRUPO 1.562.953,00     1.562.953,00     1.562.953,00   

    SALDO DO GRUPO 1.562.953,00     1.562.953,00     1.562.953,00   

1.01 DESPESA PREVISTA                   

1.01.009 PREVIDENCIA SOCIAL     15.630,00       15.630,00   15.630,00 

1.01.017 SANEAMENTO     1.547.323,00       1.547.323,00   1.547.323,00 

    TOTAL DO GRUPO   1.562.953,00       1.562.953,00   1.562.953,00 

    SALDO DO GRUPO   1.562.953,00       1.562.953,00   1.562.953,00 

1.03 DESPESA EMPENHADA                   

1.03.009 PREVIDENCIA SOCIAL   1.117,08   1.240,70 2.357,78     2.357,78   

1.03.017 SANEAMENTO   342.864,66   147.004,56 489.869,22     489.869,22   

    TOTAL DO GRUPO 343.981,74   148.245,26 492.227,00     492.227,00   

    SALDO DO GRUPO 343.981,74   148.245,26 492.227,00     492.227,00   
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1.05 DESPESA LIQUIDADA                   

1.05.009 PREVIDENCIA SOCIAL   1.117,08   1.240,70 2.357,78     2.357,78   

1.05.017 SANEAMENTO   279.446,46   124.114,39 403.560,85     403.560,85   

    TOTAL DO GRUPO 280.563,54   125.355,09 405.918,63     405.918,63   

    SALDO DO GRUPO 280.563,54   125.355,09 405.918,63     405.918,63   

1.06 RECEITA REALIZADA                   

1.06.016 RECEITA DE SERVICOS     113.833,16     124.070,38 237.903,54   237.903,54 

    TOTAL DO GRUPO   113.833,16     124.070,38 237.903,54   237.903,54 

    SALDO DO GRUPO   113.833,16     124.070,38 237.903,54   237.903,54 

1.07 DESPESA REALIZADA                   

1.07.009 PREVIDENCIA SOCIAL       1.117,08 1.117,08     1.117,08   

1.07.017 SANEAMENTO   47.201,41   117.427,53 164.628,94     164.628,94   

    TOTAL DO GRUPO 47.201,41   118.544,61 165.746,02     165.746,02   

    SALDO DO GRUPO 47.201,41   118.544,61 165.746,02     165.746,02   

1.08 CONTRAPARTIDAS SINTETICAS                   

1.08.000 PREVISAO ORCAMENTARIA         1.562.953,00   1.562.953,00     

1.08.002 EMPENHO DA DESPESA     343.981,74     148.245,26 492.227,00   492.227,00 

1.08.004 EXECUCAO ORCAMENTARIA   66.631,75   124.070,38 237.903,54 118.544,61 165.746,02 72.157,52   

1.08.006 LIQUIDACAO DE EMPENHOS     280.563,54     125.355,09 405.918,63   405.918,63 

    TOTAL DO GRUPO 66.631,75 624.545,28 124.070,38 1.800.856,54 392.144,96 2.626.844,65 72.157,52 898.145,63 

    SALDO DO GRUPO   557.913,53 124.070,38 1.800.856,54 392.144,96 2.626.844,65   825.988,11 

    TOTAL GERAL 2.301.331,44 2.301.331,44 516.215,34 4.427.701,19 516.215,34 4.427.701,19 2.699.002,17 2.699.002,17 

  
VILSON PIRES 
Prefeito Municipal 
  
LUIZ CARLOS HENZEL 
Diretor Geral 
  
SIVALDO PEREIRA DOS SANTOS 
Contador Crc-mt 006413/0-0 

Publicado por: 
Rosemar Antonio Rocha 

Código Identificador:F3893C60 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

012 2012 - EDITAL DE CONVOCAÇÃO SELETIVO DE PROFESSORES 
 
EDITAL Nº. 12 DE 05 DE MARÇO DE 2012. 
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE PEDRA PRETA-M T, com respaldo no inciso IX do artigo 37 da Constituição Federal, bem como 
no inciso VI, artigo 129 da Constituição Estadual e Lei Complementar nº. 12, de 13 de dezembro de 1992 e Decreto nº. 163 de 13.04.07. 
CONSIDERANDO o disposto no Edital nº 001/2012 de Processo Seletivo para contratação temporária de professores e monitores CONVOCA candidatos 
conforme relação abaixo: 
RELAÇÃO DOS CANDIDATOS CONVOCADOS SELETIVO MONITORE S 
  
  NOME PONTUAÇÃO TEMPO DE SERVIÇO CLASSIFICAÇÃO NOTA FINAL IDADE 

29 VALERIA CRISTINA LEMES 06,10 ----- 29º 06,10 ------ 

30 LAURENI DE SOUZA PEREIRA 05,90 ----- 30º 05,90 10/1973 

31 ROSINEIDE ROSA MIRANDA 05,85 ----- 31º 05,85 06/1980 

32 MARIA JAQUELINE SILVA RAMOS 05,75 ----- 32º 05,75 08/1987 

33 CINDY LAUFER CHAVES DA SILVA 05,70 ----- 33º 05,70 09/1987 

34 APARECIDA DONIZETE DE OLIVEIRA 05,55 ----- 34º 05,55 12/1987 

35 RENATA LOPES VALÉRIO 05,50 ----- 35º 05,50 ------- 

36 ALINE BARBOSA DA SILVA 05,10 ----- 36º 05,10 07/1987 

37 MÁRCIO WAGNER DA SILVA 04,85 ----- 37º 04,85 03/1979 

38 ANA PAULA PEDROZO L. NASCIMENTO 04,85 ----- 38º 04,85 06/1982 

39 LÁUDIA BORGES MENDONÇA 04,60 ----- 39º 04,60 ------ 

40 GISELIA DA SILVA FONSECA 04,75 ----- 40º 04,75 ------ 

41 MÁRCIA DE OLIVEIRA 04,70 ----- 41º 04,70 ------ 

42 CINEIDE DA SILVA LIMA 04,60 ----- 42º 04,60 10/02/1971 

43 VERÔNICA VALÉRIA A. DE OLIVEIRA 04,55 ----- 43º 04,55 06/08/1979 

44 ZILDA RIBEIRO DE CARVALHO 04,50 ----- 44º 04,50 17/01/1981 

45 FRANCIELLE FONSECA DE SOUZA 04,25 ----- 45º 04,25 ------ 

46 ANDRÉIA CLÁUDIA MARTINS 03,00 ----- 46º 03,00 ------ 

47 MARIA AUZENIR DOS S. MENDES 02,87 ----- 47º 02,87 ------ 

48 CLÁUDIA ROSANA GOMES SANTOS 02,75 ----- 48º 02,75 ------ 

49 JOELMA FERREIRA DA S. SOUZA 02,60 ----- 49º 02,60 07/1978 

  
Os candidatos classificados, porém fora do limite de vagas imediatas passam a integrar o cadastro de reserva e poderão ser chamados de acordo com a 
conveniência do município. 
GABINETE DO SEC. MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE PEDRA PRE TA - MT  
AOS CINCO DIAS DO MÊS DE MARÇO DO ANO DE 2012. 
  
SEMY MENDES DE FREITAS 
Sec. Municipal de Educação 

Publicado por: 
Paula Cristiane Moraes Pereira 

Código Identificador:814259A1 


