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_ ESTADO DE MATO GROSSO
ASSOCIAGAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS -
AMM-MT

SETOR DE LICITACAO
TERMO DE RECISAO AMIGAVEL DO CONTRATO Ne.
032/2011

DATA: 20/01/2012

OBJETO: O presente termo tem por objeto a Recis&oodrato n°.
032/2011 que tem por objeto a Contratacdo de empgsecializada
no fornecimento, instalagéo e configuragcdo de aktafefdnica com
atendimento por IP com toda estrutura adequadasté&ssa e
manutencdo com treinamento e implantacdo para eterd
necessidades da AMM. As partes de comum acordalet@minado
¢ Contrato 032/201ho dia 01/12/2011e ndo como rege a Clausula
Quarta, ou seja, dia 31/12/2011.

CONTRATANTE: Associacdo Mato-grossense dos Munisipio
AMM.
CONTRATADA: BiLink Telecomunicagdes Ltda

MERALDO FIGUEIREDO SA
Presidente da Amm

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS (AMM)

Diretoria da AMM
biénio 2011/2012

Presidente de honra: José Aparecido dos Santos

Presidente: Meraldo Figueiredo de S& — Acorizal

1° vice-presidente: Filemon Gomes Costa Limoeig#e Félix do Araguaia
2° vice-presidente: Beatriz de Fatima Sueck — Nvloate Verde
3° vice-presidente: Valdecir Luiz Colle — Jusciraeir

4° vice-presidente: Dirceu Martins Comiran — Cam@dlio
5° vice-presidente: Silvio Souto Felisbino — Saiflanso
Secretario-Geral: Juviano Lincoln — Diamantino

1° secretario: Carlos Roberto Torremocha — Aripuana

2° secretério: Nelci Capitani — Colniza

Tesoureiro Geral: Milton Geller - Tapurah

1° Tesoureiro: Nilton Borges Borgato — Gloria D'@&es

2° Tesoureiro: Osvaldo Katsuo Minakami — Salto éo C

Conselho Fiscal

Zenildo Pacheco Sampaio — Nossa Senhora do Livitamen
Aparecido Marques Moreira — Ribeiréozinho

Nivaldo Ponciano Coelho — Reserva do Cabacal

Suplentes

Juracyr Resende Da Cunha — General Carneiro

José Carlos Junqueira de Araljo — Rondonépolis

Maria Manea da Cruz — Lambari D’Oeste
Geréncia de Comunicacéo

Gerente de Comunicagao
Malu Sousa

Editoracéo Eletronica e Atendimento
Noides Cenio da Silva

Entre em Contato:

jornaloficial@amm.org.br
(65) - 2123-1270

Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cadigo ldentificador: 13A93B57

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA BOA

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
TERMO ADITIVO N° 001/2011 DO CONTRATO N° 140/2011

DATA: 14/12/2011

OBJETO: Constitui objeto do presente Termo Aditivo o adrsc
das quantidades dos servicos pactuados, objetosCalairato
originario, que deveréo ser executados em quargidawiores.
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Agua Boa-MT
CONTRATADA: Construtora Agolamb Ltda

MAURICIO CARDOSO TONHA
Prefeito
Publicado por:
Carina Mignoso
Cddigo Identificador:85BCBF56

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
TERMO ADITIVO N° 001/2011 DO CONVENIO N° 002/2011

OBJETO: Constitui objeto do presente Termo aditivo 0 aénésc
ocasionado nos servicos mantidos e oferecidos eetmlade no
atendimento aos alunos com necessidades especias
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Agua Boa-MT
CONTRATADA: Sociedade Pestalizzi de Agua Boa

MAURICIO CARDOSO TONHA
Prefeito
Publicado por:
Carina Mignoso
Cadigo Identificador: FADBED2B

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
TERMO ADITIVO N°001/2011 DO CONTRATO N° 166/2011

DATA: 09/12/2011

OBJETO: Constitui objeto do presente Termo Aditivo a prgagéo
do prazo de execugéo do projeto basico e da ofer@née ao contrato
166/2011 ante o motivo do prazo de execucao.

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Agua Boa-MT
CONTRATADA: Claudir Wagner —-ME

MAURICIO CARDOSO TONHA
Prefeito
Publicado por:
Carina Mignoso
Cadigo Identificador: 138CAADF

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
TERMO ADITIVO N° 001/2011 DO CONTRATO N° 66/2011

DATA: 30/12/2011

OBJETO: O presente termo aditivo tem por objeto a prorgégado
Contrato de Prestacdo de servigos n° 62/2010 paldedoze meses
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Agua Boa-MT
CONTRATADA: Lenzi Assessoria e Consultoria Ltda

MAURICIO CARDOSO TONHA
Prefeito
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Publicado por:
Carina Mignoso
Cadigo Identificador:94A8B732

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
TERMO ADITIVO N° 001/2011 DO CONTRATO N° 166/2011

DATA: 02/12/2011

OBJETO: Constitui objeto do presente termo aditivo a prgagdo
do prazo de execucdo dos servigos, objeto do tontnéginario,
Clausula Quarta — do prazo de execucéo do projsicdhé da obra,
referente ao Contrato n° 140/2011, antes o motivprderogagéo do
prazo.

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Agua Boa-MT
CONTRATADA: Construtora Alfer

MAURICIO CARDOSO TONHA
Prefeito
Publicado por:
Carina Mignoso
Cddigo Identificador: ADSE5S3FE

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
TERMO ADITIVO N° 001/2011 DO CONTRATO N° 186/2011

DATA: 20/12/2011

OBJETO: Constitui objeto do presente Termo Aditivo a altémda
forma de pagamento, objeto do Contrato origin&lausula Quinta —
Do Pagamento, referente ao Contrato n° 186/2011
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Agua Boa-MT
CONTRATADA: Camolezi dos Santos & Cia Ltda-Me

MAURICIO CARDOSO TONHA
Prefeito
Publicado por:
Carina Mignoso
Cadigo Identificador:B5B2C22F

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
TERMO ADITIVO N° 004/2011 DO CONTRATO N° 005/2009

DATA: 20/12/2011
OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto, prorr@gag
vigéncia do presente contrato pelo periodo de 1fmeassando a
expirar em 31/12/2012,
Reajustar o valor do contrato com base no indicelGlr Precos de
Mercado- IGP-M/FGV
Alterar a forma de pagamento, que passara a deadfs através de
boleto Bancario
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Agua Boa-MT
CONTRATADA: ACPI Assessoria, Consultoria, Planejamento §
Informéatica Ltda
Publicado por:
Carina Mignoso
Cadigo Identificador: 1A48ADA8

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
TERMO ADITIVO N° 004/2011 DO CONTRATO N° 051/2009

DATA: 20/12/2011
OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto, prorrégag
vigéncia do presente contrato pelo periodo de 1feseassando a
expirar em 31/12/2012,
Reajustar o valor do contrato com base no indicelGlr Precos de
Mercado- IGP-M/FGV
Alterar a forma de pagamento, que passara a dSeradiEs através de
boleto Bancario
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Agua Boa-MT
CONTRATADA: ACPI Assessoria, Consultoria, Planejamento §
Informética Ltda
Publicado por:
Carina Mignoso
Cddigo Identificador:67308575

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
TERMO ADITIVO N° 001/2011 DO CONTRATO N° 048/2011

DATA: 20/12/2011

OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto, prorrégag
vigéncia do presente contrato pelo periodo de 1feseassando a
expirar em 31/12/2012,

Reajustar o valor do contrato com base no IndicelGlker Precos de
Mercado- IGP-M/FGV

Alterar a forma de pagamento, que passara a dSeradiEs através de
boleto Bancario

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Agua Boa-MT
CONTRATADA: ACPI Assessoria, Consultoria, Planejamento &
Informética Ltda

MAURICIO CARDOSO TONHA
Prefeito
Publicado por:
Carina Mignoso
Cddigo Identificador:4591C888

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
TERMO ADITIVO N° 005/2011 DO CONTRATO N° 006/2009

DATA: 22/12/2011

OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto, prorr@gag
vigéncia do presente contrato pelo periodo de 1fmeassando a
expirar em 31/12/2012,

Reajustar o valor do contrato com base no indicelGlr Precos de
Mercado- IGP-M/FGV

Alterar a forma de pagamento, que passara a deadfs através de
boleto Bancario

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Agua Boa-MT
CONTRATADA: ACPI Assessoria, Consultoria, Planejamento &
Informéatica Ltda

MAURICIO CARDOSO TONHA
Prefeito
Publicado por:
Carina Mignoso
Cédigo Identificador:5782F24E

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
TERMO ADITIVO N°001/2011 DO CONTRATO N° 166/2011 - 2

DATA: 09/12/2011

OBJETO: Constitui objeto do presente Termo Aditivo a prgagio
do prazo de execugéo do projeto basico e da ofen@neée ao contrato
166/2011 ante o motivo do prazo de execucao.

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Agua Boa-MT
CONTRATADA: Claudir Wagner —ME

MAURICIO CARDOSO TONHA
Prefeito
Publicado por:
Carina Mignoso
Cadigo Identificador: 739B37D9

PREFEITURA MUNICIPAL B
PEDIDO DE LICENCA PREVIA E DE INSTALACAO.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA BOA , com CNPJ:
15.023.898/0001-9Gporna publico que Requereu junto a SEMA-MT,
aLP/LI - Licenga Prévia e Licenca de Instalagdo, pardaimtpcdo
do LOTEAMENTO INDUSTRIAL, préoximo a BR 158, localizado
em Area Urbana no municipio de Agua Boa — MT.

MAURICIO CARDOSO TONHA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Carina Mignoso
Cddigo Identificador:435A7AEA
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO ARAGUAIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
TERMO DE NAO COMPARECIMENTO/DESISTENCIA N°
001/2012 DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
003/2011

Certificamos para os devidos fins, que referente Eafital de

Convocagédo n°. 13/2011 vélido no periodo compreenelidre 08 de
dezembro de 2011 e término em 02 de janeiro de;2012

N&o compareceram para assumir suas vagas os ssgoamndidatos
Com 0S respectivos cargos:

Cozinheira

Classificag@o Inscrigdo Nome

09 356 Andreia da Silva Rocha
12 219 Raquel Rodrigues da Silva

Técnico De Enfermagem

Classificagdo Inscrigdo Nome
36 294 Edelizes Aparecida Ledur
37 287 Jivanete Andrade Cizilio

Por ndo terem comparecido dentro do prazo confestabelecido no
Edital, foram automaticamente considerados comistdases.

Por ser expresséo da verdade, firmamos o presenteoTpara todos
os efeitos legais de direito.

Alto Araguaia-MT, 23 de janeiro de 2012.

ALCIDES BATISTA FILHO
Prefeito Municipal

DEMIS DAVID DE REZENDE
Secretario Municipal de Administracao
Publicado por:
Angela da Silva Ribeiro
Cadigo Identificador:DB041CF9

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS

SETOR DE COMPRAS E LICITAGOES ]
AVISO DE ABERTURA DE PROCESSO LICITATORIO N°
011/2012

PROCESSO N° 011/2012
PREGAQ PRESENCIAL R.P - N° 009/2012
TIPO: MENOR PRECO POR ITEM

1 - OBJETO: O PRESENTE PROCESSO LICITATORIO VISA A
AQUISICGAO DE GENEROS ALIMENTICIOS DESTINADO A
MANUTENCAO DAS SECRETARIAS E ATENDIMENTO AO
PROGRAMA DE MERENDA ESCOLAR DO MUNICIPIO DE
ALTO GARGCAS - MT, CONFORME ESPECIFICACOES
CONTIDAS NO ANEXO |, PARTE INTEGRANTE DO EDITAL.

2 - A Prefeitura de Alto Gargas por intermédio da Buegoeira e no
exercicio das atribuicdes que lhe confere a Partz#i002/2012, de
02 de Janeiro de 2012, comunica aos interessadofacpurealizar a
Licitacdo na modalidade Pregdo Presencial R.P —(0972012, cuja
objeto acima citado.

3 - Copias deste edital poderdo ser obtidas, na Salacilacédo, na
sede da Prefeitura Municipal de Alto Garcas - Milyasla na Rua
Dom Aquino, 346, Bairro Centro,.infformacbes adicisnae
esclarecimentos, no mesmo endereco ou pelo teld@®e 3471-
2450. Das 12h00min as 17h00min .

Data Abertura das Propostas: 01/02/2012

Local: Prefeitura Municipal de Alto Gargas, Sala istacdes.
Horério: 09h00min horas.

Tipo: Menor Preco Por Item.

Alto Gargas - MT, 23 de Janeiro de 2012.

EDI BATISTA RIBEIRO DE MIRANDA
Pregoeira
Portaria n° 002/2012

De acordo:

CARLOS EDUARDO ZANCHET GIRARDELLO
Advogado — OAB/MT n° 11.033/MT
Procurador Geral
Publicado por:
Reinaldo Heverton Ferrza de Oliveira
Cddigo Identificador: DO988CEE

SETOR DE COMPRAS E LICITACOES ]
AVISO DE ABERTURA DE PROCESSO LICITATORIO N°
012/2012

PROCESSO N° 012/2012
PREGAQO PRESENCIAL R.P - N° 010/2012
TIPO: MENOR PRECO POR ITEM

1 - OBJETO: O PRESENTE PROCESSO LICITATORIO VISA A
AQUISICAO DE PECAS AUTOMOTIVAS ORIGINAIS, NOVAS,
PRIMEIRO USO, E MAO-DE-OBRA PARA SERVICOS
MECANICOS A VEICULOS MULTIMARCAS, NECESSARIAS
PARA MANUTENCAO DOS VEICULOS QUE COMPOE A

FROTA MUNICIPAL, CONFORME ESPECIFICAGOES
CONTIDAS NO ANEXO |, PARTE INTEGRANTE DESTE
EDITAL.

2 - A Prefeitura de Alto Gargas por intermédio da Boegoeira e no
exercicio das atribuicBes que lhe confere a Part#i002/2012, de
02 de Janeiro de 2012, comunica aos interessadofarpurealizar a
Licitacdo na modalidade Pregdo Presencial R.P —1972012, cuja
objeto acima citado.

3 - Copias deste edital poderdo ser obtidas, na Salécilacdo, na
sede da Prefeitura Municipal de Alto Garcas - Milyasla na Rua
Dom Aquino, 346, Bairro Centro,.infformacdes adicignae
esclarecimentos, no mesmo endereco ou pelo teldi@®e 3471-
2450. Das 12h00min as 17h00min .

Data Abertura das Propostas: 02/02/2012

Local: Prefeitura Municipal de Alto Garcas, Sald ddtacdes.
Horario: 08h00min horas.

Tipo: Menor Prego Por Item.

Alto Gargas - MT, 23 de Janeiro de 2012.

EDI BATISTA RIBEIRO DE MIRANDA
Pregoeira
Portaria n° 002/2012

De acordo:

CARLOS EDUARDO ZANCHET GIRARDELLO
Advogado — OAB/MT n° 11.033/MT
Procurador Geral
Publicado por:
Reinaldo Heverton Ferrza de Oliveira
Cddigo Identificador:31A0CA4A

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACAS

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 015/2012

SEBAS]'IAO SILVA TRINDADE, PREFEITO MUNICIPAL DE
APIACAS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas
atribuicdes legais, e de acordo com o que determiad. 37, item I
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da Constituicdo Federal, e o disposto no art. 2beildunicipal n°.
010/2008.

CONVOCA

Os abaixo relacionados, aprovados no Concursaddiblunicipal
realizado no dia 06 de Fevereiro de 2011, que devesmparecer no
prazo de 30 (trinta) dias, a contar desta dat&regitura Municipal
de Apiacas, no horério de 7h as 13h, para assunsives fungdes, na
conformidade da Lei, apresentando a seguinte dauagéo: 1-
Diploma do Curso relativo ao cargo (original e Opiatutenticada);
2 — Certiddo negativa da justica (civel e criminal): 01 fotos 3x4
recente;4 — Titulo eleitoral (original e 01 copiak — Certiddo de
nascimento ou casamento (original e 01 coOpfa): Certiddo de
nascimento dos filhos (original e 01 cépid);— Certificado de
reservista (original e 01 copia) — se masculiBo- CPF e RG
(original e 01 copia9 — PIS ou PASEP (original e 01 cépidf) —
Declaracdo de que ndo foi demitido com justa causabem do
servigo publico, no periodo de 05 anos, nas esfedasal, estadual e
municipal; Declaracdo de Benk]l — Declaracdo de ndo acumulo de
cargos publicos;12- Comprovagdo de que esta quite com &
obrigacOes eleitoraig;3 — Conta Correntet4 —CTPS (original e 01
cOpia); 15— ASO (Atestado de Saude Ocupacional).

O ndo comparecimento do (a) interessado (a) napitaz30 (trinta)
dias, a partir desta data, e a apresentacdo dandatagdo prevista
acima, implicara no reconhecimento dBESISTENCIA E
RENUNCIA quanto ao preenchimento do cargo para o qual f
aprovado (a), reservando-se a Administracdo otdi convocar
outro candidato.

CARGO:TRABALHADOR BRACAL

Inscricdo: 188. Nome: SILVANA RODRIGUES LIMA
Classificacéo : 10°

Inscri¢do: 185. Nome: IRANILDE DA SILVA TEIXEIRA
Classificagdo: 11°

GABINETE DO PREFEITO
Em 20 de Janeiro de 2012.

SEBASTIAO SILVA TRINDADE
Prefeito Municipal
Publicado por:
Thayany Aparecida Pereira Barbosd
Cadigo Identificador:902960F5

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 020/2012.

SEBASTIAO SILVA TRINDADE, PREFEITO MUNICIPAL DE
APIACAS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas
atribuicdes legais, e de acordo com o que determiaxd. 37, item I
da Constituicdo Federal, e o disposto no art. 2beildunicipal n°.
010/2008.

CONVOCA

Os abaixo relacionados, aprovados no Concursaddiblunicipal
realizado no dia 06 de Fevereiro de 2011, que devevmparecer no
prazo de 30 (trinta) dias, a contar desta dat&regeitura Municipal
de Apiacas, no horério de 7h as 13h, para assunsives fungdes, na
conformidade da Lei, apresentando a seguinte dauagéo: 1-
Diploma do Curso relativo ao cargo (original e Opiacautenticada);
2 — Certiddo negativa da justica (civel e crimin8l): 01 fotos 3x4
recente;4 — Titulo eleitoral (original e 01 coépiak — Certiddo de
nascimento ou casamento (original e 01 copfa): Certiddo de
nascimento dos filhos (original e 01 c6épid);— Certificado de
reservista (original e 01 copia) — se masculiBo- CPF e RG
(original e 01 copia9 — PIS ou PASEP (original e 01 cépidf) —
Declaracdo de que ndo foi demitido com justa causabem do
servigo publico, no periodo de 05 anos, nas esfedasal, estadual e
municipal; Declaragdo de Benk]l — Declara¢do de ndo acumulo de
cargos publicos;12- Comprovagdo de que esta quite com &
obrigac@es eleitoraig;3 — Conta Correntet4 —CTPS (original e 01
cOpia); 15— ASO (Atestado de Saude Ocupacional).

O ndo comparecimento do (a) interessado (a) napitaz30 (trinta)
dias, a partir desta data, e a apresentacdo dandatagdo prevista
acima, implicara no reconhecimento dBESISTENCIA E
RENUNCIA quanto ao preenchimento do cargo para o qual foi
aprovado (a), reservando-se a Administracdo otdi convocar
outro candidato.

CARGO: SERVICOS GERAIS Classificacéo: 4° classificado
Inscricdo: 180. Nome: SIDNEIA DE OLIVEIRA

GABINETE DO PREFEITO

Em 20 de Janeiro de 2012.

SEBASTIAO SILVA TRINDADE
Prefeito Municipal
Publicado por:
Thayany Aparecida Pereira Barbosa
Cadigo Identificador:5FE3E787

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

CONTRATANTE-PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACAS.

CONTRATADO- PONTUAL CONSTRUTORA LTDA

CONTRATO N° - 236/2009

VALOR GLOBAL- R$ 104.000,00 (cento e quatro mil rgais

OBJETO — ADITIVO DE REALINHAMENTO DE VALORES

Publicado por:

Silvia Pierina Rozza Krizanowski
Cadigo Identificador: FF4330B8

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUAIANA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 1/2012
CONTRATANTE: PREFEITURA MUN. DE ARAGUAIANA
CONTRATADO: VALDIVINO BARBOSA PERES E
ROSANGELA CANDIDO DE JESUS
OBJETO: AQUISICAO DE PREDIO PARA PA (PRONTO
ATENDIMENTO) NA AREA DA SAUDE
VALOR R$80.000,00
Data: 16/01/2012
Publicado por:
Jose Marques da Silva
Cadigo Identificador:906C25BA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DE ADITIVO

6° ADITIVO/2011
CONTRATO N° 5/2009
CONTRATANTE:
ARAGUAIANA
CONTRATADO: KASSIA MIGUEL FREITAS DA COSTA PINTO
SOUZA

OBJETO: SERVICOS DE FISIOTERAPIA.

R$19.320,00

Data: 30/12/2011

PREFEITURA MUNICIPAL DE

Publicado por:
Jose Marques da Silva
Cadigo Identificador:ODF82DAD

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DE ADITIVO DE CONTRATO

6° ADITIVO/2011
CONTRATO N° 6/2009
CONTRATANTE:
ARAGUAIANA

PREFEITURA MUNICIPAL DE
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CONTRATADO: GRAZIELA FINOTTO DE OLIVEIRA
OBJETO: SERVICOS DE ANALISES LABORATORIAIS.
R$19.320,00
Data: 30/12/2011
Publicado por:
Jose Marques da Silva
Cadigo Identificador:001195EB

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DE ADITIVO DE CONTRATO

3° ADITIVO/2011
CONTRATO N° 5/2009
CONTRATANTE:
ARAGUAIANA
CONTRATADO: AMAURI DA COSTA
OBJETO: SERVICOS DE CONTABEIS.
R$72.000,00

Data: 30/12/2011

PREFEITURA MUNICIPAL DE

Publicado por:
Jose Marques da Silva
Cddigo Identificador:033B1521

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DE ADITIVO DE CONTRATO

3° ADITIVO/2011
CONTRATO N° 4/2010
CONTRATANTE:
ARAGUAIANA
CONTRATADO: GETONIO DIAS GUIRRA
OBJETO: SERVICOS DE ENGENHARIA CIVIL.
R$21.000,00

Data: 30/12/2011

PREFEITURA MUNICIPAL DE

Publicado por:
Jose Marques da Silva
Cadigo Identificador:B72FE784

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DE ADITIVO DE CONTRATO

20 ADITIVO/2011
CONTRATO N° 2/2011
CONTRATANTE:
ARAGUAIANA
CONTRATADO: LURDES DOS REIS

OBJETO: SERVICOS NA AREA DE ASSISTENCIA SOCIAL
R$27.600,00

Data: 30/12/2011

PREFEITURA MUNICIPAL DE

Publicado por:
Jose Marques da Silva
Cadigo Identificador: A75A0256

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DE ADITIVO DE CONTRATO

1° ADITIVO/2011

CONTRATO N° 12/2011

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE
ARAGUAIANA

CONTRATADO: LEDA MARIA ZAMBERLAN
OBJETO: SERVICOS DE ENFERMAGEM.
R$22.540,00
Data: 30/12/2011
Publicado por:
Jose Marques da Silva
Cadigo Identificador: CEB1EASA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DE ADITIVO DE CONTRATO

1° ADITIVO/2011
CONTRATO N° 13/2011

CONTRATANTE:
ARAGUAIANA
CONTRATADO: NALVA RIBEIRO VIANA
OBJETO: SERVICOS DE PSICOLOGIA
R$22.540,00

Data: 30/12/2011

PREFEITURA MUNICIPAL DE

Publicado por:
Jose Marques da Silva
Cadigo Identificador: CBOF8582

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DE ADITIVO DE CONTRATO

1° ADITIVO/2011

CONTRATO N° 19/2011

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE
ARAGUAIANA

CONTRATADO: NORMA CRISTIAN DUTRA LIMA
OBJETO: SERVICOS DE ENFERMAGEM.
R$16.100,00
Data: 30/12/2011
Publicado por:
Jose Marques da Silva
Cadigo Identificador: 11F6F5E9

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DE ADITIVO DE CONTRATO

1° ADITIVO/2011

CONTRATO N° 20/2011

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE
ARAGUAIANA

CONTRATADO: VALDIVINO BARBOSA PERES
OBJETO: SERVICOS DE CLINICO GERAL.
R$125.200,00
Data: 30/12/2011
Publicado por:
Jose Marques da Silva
Cadigo ldentificador: ADSFDEDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
DECRETO N° 000003/12 DE 11 DE JANEIRO DE 2012

Abre Crédito Adicional Suplementar - Anulagdo de
Dotag&o no Orgamento programa de 2012.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARAGUAIANA no uso de suas
atribuicbes que lhe confere a Lei Organica do Mpioc de
ARAGUAIANA e autorizagdo contida na Lei Municipal ©00563/11
de 14 de Dezembro de 2011.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no corrente exercicio Créditovalor de R$
180.000,00 para a(s) seguinte(s) dotagao(des) ergana(s):

05 - SECRETARIA DE EDUCACAO

05.02 - ENSINO FUNDAMENTAL
05.02.12.361.0042.2.016-3.3.90.39.00.00.00.00 rd3uBervicos De
Terceiros - Pessoa Juridica 42.000,00
05.02.12.361.0035.2.015-3.3.90.39.00.00.00.00 rd3uBervicos De
Terceiros - Pessoa Juridica 138.000,00

Art. 2° - Para atendimento da Suplementagdo cata © artigo
anterior serdo utilizados recursos provenientenddéagdo parcial e/ou
total da(s) seguinte(s) dotacao(des) orcamentgria(s

05 - SECRETARIA DE EDUCACAO

05.02 - ENSINO FUNDAMENTAL
05.02.12.361.0035.2.015-3.3.90.30.00.00.00.00 - eN&@t De
Consumo 74.000,00
05.02.12.361.0040.2.019-3.3.90.30.00.00.00.00 - eN&@t De
Consumo 6.000,00
05.02.12.361.0042.2.016-3.3.90.30.00.00.00.00 - eN&t De
Consumo 21.000,00
05.02.12.362.0040.1.012-4.4.90.51.00.00.00.00 -
Instalagdes 46.000,00

06 - SECRETARIA DE SAUDE

a®br E
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06.02 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
06.02.10.301.0076.2.033-3.3.90.30.00.00.00.00 -
Consumo 33.000,00

Art. 3° - Este decreto entrard em vigor na datasute publicacéo,
revogada as disposi¢ées em contrario.

eNwt De

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, 11 de Janeiro de 2012

PEDRO PASCHOAL RODRIGUES ALVARES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Edivan da Silva Menezes
Cddigo Identificador: 7DF2F9A1

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
DECRETO N° 000004/12 DE 13 DE JANEIRO DE 2012

Abre crédito especial - anulacdo de dotagdo n
Orcamento programa de 2012.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARAGUAIANA no uso de suas
atribui¢cdes que lhe confere a Lei

Orgéanica do Municipio de ARAGUAIANA e autorizagdontida na
Lei Municipal n°® 000563/11

de 14 de Dezembro de 2011.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no corrente exercicio Créditovalor de R$
80.000,00 para a(s) seguinte(s) dotacéo(Bes) ongares):

06 - SECRETARIA DE SAUDE

06.02 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
06.02.10.301.0076.1.063-4.4.90.61.00.00.00.00 - igigAp De
Imodveis 80.000,00

Art. 2° - Para atendimento da Suplementacdo qat@ © artigo
anterior serdo utilizados recursos provenientendéagdo parcial e/ou
total

da(s) seguinte(s) dotacé@o(Bes) orgamentéria(s):

06 - SECRETARIA DE SAUDE

06.02 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

06.02.10.301.0075.2.030-3.1.90.04.00.00.00.00 - ré@ygEo P/
Tempo Determinado 45.000,00
06.02.10.301.0076.1.018-4.4.90.51.00.00.00.00 - adbr E

Instala¢des 10.000,00
06.02.10.301.0076.1.061-4.4.90.52.00.00.00.00 - ifamentos E
Material Permanente 25.000,00

Art. 3° - Este decreto entrard em vigor na datasute publicacéo,
revogada as disposi¢ées em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, 13 de Janeiro de 2012
Publicado por:
Edivan da Silva Menezes
Cadigo Identificador: 966EB586

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPUTANGA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA MUNICIPAL N° 011/2012

DISPOE SOBRE A DESIGNACAO E NOMEACAO
DE FUNICONARIO PARA COMPOR A COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO EM
SUBSTITUICAO DO MEMBRO A SECRETARIA
FABIANA RIBEIRO CUSTODIO EM SEU PERIODO
DE FERIAS.

VANO JOSE BATISTA, Prefeito Municipal de Araputandgstado
de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar e nomear o servidor JOAO PEREIRE LIMA,

[=]

nos termo da Lei 8.666/93, para compor a Comisgimdhente de

Licitagdo em substituicdo ao Membro da CPL sendoeerefaria
FABIANA RIBEIRO CUSTODIO em seu periodo de férias.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na datesde publicacéo,
revogando as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Araputanga, Estal@d Mato
Grosso, aos 18 (dezoito) dias do més de Janeijod@®®ano de dois
mil e doze (2012).

VANO JOSE BATISTA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ronaldo Edson Schiavinato
Cadigo Identificador: ESAF3943

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO BUGRES

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
FINANCAS
AVISO DE SUSPENSAO DO PREGAO PRESENCIAL N.°
01/2012

O municipio de Barra do Bugres-MT, através do Pregdgi. Edirlei
Soares da Costa, comunica que a sessio concerteRREGAO
PRESENCIAL N.° 01/2012 cujo objeto é aAQUISIGAO DE
“SISTEMA COMPLETO DE CENTRAL PABX, INSTALADO E
CONFIGURADO", DESTINADO AO ATENDIMENTO DAS
NECESSIDADES DESTA PREFEITURA MUNICIPAL DE
BARRA DO BUGRES - MT, de acordo com as especificacdes e
condi¢Bes previstas no Edital e seus Anexos, @iigiente agendadas
para os dia23/01/2012 estd SUSPENSA tendo em vista as
retificacdes necessarias no termo de referéncisssdDeforma,
entendeu-se peBUSPENSAOdo certame.

A nova data para abertura sera informada oportuntmeOs
interessados poderdo no horario das 07:00 as 1@, nos dias
normais de expediente, obter demais informacOd3apartamento de
Licitacdo localizado na sede da Prefeitura Mumicige Barra do
Bugres- Centro , n® 1.000- Barra do Bugres-MT -Telé6b) 3361-
2771.

Barra do Bugres-MT, 20 de janeiro de 2012.

EDIRLEI SOARES DA COSTA
Pregoeiro oficial
Publicado por:
Edirlei Soares da Costa
Cadigo Identificador: ACB7DAAD

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ARAGUAIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ARAGUAIA
PORTARIA N° 039/2011

de 09 de novembro de 2011

“Designa local para funcionamento do Conselho
Municipal de Saude.”

O SenhoALOISIO IRINEO JAKOBY , Prefeito Municipal de Bom
Jesus do Araguaia, Estado de Mato Grosso, no usoadeatribuicdes
legais que lhe confere a Lei Organica do Municéio

Considerando a necessidade do Conselho Municip@hdde possuir
local apropriado para 0 bom desempenho de sua8dang

RESOLVE.
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Art. 1° - Fica designado o imovel urbano localizado nadzsdde
Bom Jesus do Araguaia, Avenida Marco Aurélio Ful@uadra 37,
Lote 02, Sala 01 de propriedade do municipio de Besus do
Araguaia, para funcionamento das atividades relacias ao
Conselho Municipal de Saude deste municipio.

Artigo 2° - Esta portaria entra em vigor na data de suaqagsio.
Artigo 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Gabinete do Prefeito, em 09 de novembro de 2011.

ALOISIO IRINEO JAKOBY
Prefeito Municipal
Publicado por:
Célio José de Olveira
Cadigo Identificador: FDA15F9C

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ARAGUAIA
PORTARIA 040/2011

De 11 de novembro de 2011.

Declara no &mbito da Administracdo Executivg
Municipal, ponto facultativo no dia 14 de novemilim
ano de 2011.

O SenhoALOISIO IRINEO JAKOBY , Prefeito Municipal de Bom
Jesus do Araguaia, Estado de Mato Grosso, no usoadeatribuicdes
legais que lhe confere a Lei Organica do Municipio:

Considerando que dia 15 de novembro terca feira ocmmaese a
Proclamacao da Republica: e,

Considerando que ponto facultativo na data de ldodembro n&o
vem prejudicar os trabalhos administrativos do icipio;

Resolve:

Art. 1° - Fica estabelecido ponto facultativo, no &ambita d
Administracdo Executiva Municipal, dia 14 de noveonte 2011

Art. 2° - O disposto no artigo anterior ndo se aplica agsiay e
entidades publicas municipais que, por sua natuedmm plantdo
permanente.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor no dia de sua pabdio.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢6es em contrario.
Gabinete do Prefeito, em 11 de novembro de 2.011.

ALOISIO IRINEO JAKOBY
Prefeito Municipal
Publicado por:
Célio José de Olveira
Cadigo Identificador: A315B7E5

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ARAGUAIA
PORTARIA 02-2012

de 02 de Janeiro de 2012.

“Dispbe sobre a designacéo da Comissao Permanente
Licitacdo — CPL para o Exercicio Financeiro de 2@&.2,
da outras providenciais.”

O SenhoALOISIO IRINEO JAKOBY , Prefeito Municipal de Bom
Jesus do Araguaia, Estado de Mato Grosso, no usoadeatribuicdes
legais que lhe confere e,

Considerando o disposto no art. 6°, inciso XVI da Lei n° 8.66@,
21/06/1993,

RESOLVE:

d

Art. 1° - Designar para Comissdo Permanente dealc&it — CPL — da
Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Araguaia — Mdmissdo

Especial composta pelos seguintes servidores eatdaps cargos na
Comisséo:

| — ALEX GONCALVES DOS SANTOS - PRESIDENTE
Il — IVONETE DA CUNHA BARBOSA - SECRETARIA
IIl— WENDER ALVES DA COSTA - MEMBRO

Art. 2° - A comissdo Permanente de Licitagdo tewd sigéncia
durante o ano de 2012.
Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na datawdepublicagdo.

Art. 4 - Revogam — se as disposi¢des em contrario.
Gabinete do Prefeito, em 02 de Janeiro de 2012.

ALOISIO IRINEO JAKOBY
Prefeito Municipal
Publicado por:
Célio José de Olveira
Cadigo Identificador: A74494FD

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ARAGUAIA
PORTARIA 03-2012

PORTARIA MUNICIPAL N° 003/2012

“DISPOE SOBRE A NOMEAGCAO DE PREGOEIRA
E RESPECTIVA EQUIPE DE APOIO PARA A
REALIZACAO DE LICITAGAO, NA MODALIDADE
PREGAO, NO ANBITO DO PODER EXECUTIVO
DO MUNICIPIO DE BOM JESUS DO ARAGUAIA,
PARA O EXERCICIO FINANCEIRO DE 2012 E
ESTABELECE OUTRAS PROVIDENCIAS”

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Araguaia, Estde Mato
Grosso no uso de suas atribuicdes que lhe sdortasepela Lei
Orgénica Municipal e

Considerando o disposto no art. 6°, inciso XVI da Lei n° 8.66@,
21/06/1993,
Resolve:

Art. 1° - Fica nomeado a Pregoeira e respectivapeéqie apoio para
a realizacéo da licitagcdo, na modalidade Pregadnmuto do Poder
Executivo deste Municipio de Bom Jesus do Araguaiagdecorrer
deste exercicio de 2012, conforme abaixo identificaelos seguintes
servidores:

PREGOEIRO:

| - RONIELY GOMES MESQUITA

EQUIPE DE APOIO:

| — ALEX GONGCALVES DOS SANTOS

Il — IVONETE DA CUNHA BARBOSA

Il — WENDER ALVES DA COSTA

Art. 2° - Cabera ao pregoeiro e respectiva equipea®o, cuja
atribuicdo inclui, dentre outras, o recebimento plapostas e lances,
a analise de sua aceitabilidade e sua classificdgém como a
habilitacdo e a adjudicacdo do objeto do certamelicitante
vencedor, e deverd cumprir aos principios geratirgéo publico.
Art. 3° - O Pregoeiro e a respectiva Equipe de agppor seus
membros, de que trata esta Portaria, ndo serdonezaulos pelo

exercicio das respectivas funcdes, sendo os serdigasiderados
como relevantes ao interesse publico.
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Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data da pgublicacéo,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE
E CUMPRA-SE.

Paco Municipal de Bom Jesus do Araguaia, em O5rdgrfade 2012.

ALOISIO IRINEO JAKOBY
Prefeito Municipal

Registrada e publicada na data supra, na formd.da le
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAC}AO
Publicado por:
Célio José de Olveira
Cadigo Identificador:2DD46B0D

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ARAGUAIA
DECRETO 01-2012

de 20 de janeiro de 2012

DISPOE A NOMEACAO DE MENBROS DO
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE - CMS DE
BOM JESUS DO ARAGUAIA/MT.”

O SenhoALOISIO IRINEO JAKOBY , Prefeito Municipal de Bom
Jesus do Araguaia, Estado de Mato Grosso, no usoadeatribuicdes
legais que lhe confere a Lei Organica do Municipio:

Considerando, o artigo 66, inciso Ill, da Constitoigastadual, o
disposto no artigo 19 da Lei complementar N°. H#211 de janeiro
de 2002;

Considerando o afastamento a pedido de alguns membrdecorrer
do ano anterior e;

Considerando, finalmente que deve haver instan@bkedativas do
sistema descentralizado e participativo da salde, cdrater
permanente e composic¢éo paritaria entre goverociedade civil.

RESOLVE:

Art. 1° - Fica constituido o Conselho Municipal de SaludeMs, e
seus suplentes, apresentado pelos seguimentosiddaste:

| - Representantes do Segmento Governo Estadual, Municipe
Trabalhadores:

a) Poder Executivo:

Representando a Secretaria de Administracéo
Titular: Cicero Clénio Alves Gongalves.
Suplente: Célio José de Oliveira.

Representando do Governo Estadual
Titular: Eduardo de Paula Sousa.
Suplente:Roberto VenancioFerreira

Setor de Tributos Municipal e Departamento de contailidade

Titular: Alex Gongalves dos Santos
Suplente: Jose Douglas Ferreira de Freitas

b) Secretaria Municipal de Saude:

Representante dos Funcionarios da Salde “Enfermagene
Farmacéutica. e

Titular: Franciely Moreira dos Santos

Suplente: Katia Amelia Presotto

Representando os Prestadores Agentes Comunitarios &aude
Titular: Domingas Machado de Araujo

Suplente: Luzia Limo Ferreira Silvano

Representando os Técnicos de Enfermagem e motoristae d
ambulancia

Titular: Terezinha Azevedo Nascimento

Suplente:Jodo Soares Cardoso

Il - Representantes do Segmento Usudarios:

a) Igreja Catolica:
Titular: Elizeu Silveira da Silva
Suplente: Edmar Barbosa da Silva

b) Igreja Evangélica:
Titular: Daniele Mendes de Oliveira
Suplente: Luzia Jorge Soares

c) Associacdo dos Pequenos Produtores Rurais de Asselds na
PA Macife | (ASPAN)

d) Titular: Leandra Ferreira Morais

Suplente: Fernando Marques

e) Sindicato dos Professores
Titular: Cleonice Fernandes da Cruz Silva
Suplente:Neomi Rodrigues Quixabeira

f) Pastoral da Crianca:
Titular: Maria de Fatima Petri
Suplente: Maria da Solidade Ferreira Lopes

g) Associacdo de Fé Conquista e Luta do PDS Bordélandia
Titular: Keli Aparecida Fernandes
Suplente: Cicera Francisca Pereira.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua pubiticag
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢ées em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Jesus do Aaegiem 20 de
janeiro de 2012.

ALOISIO IRINEU JAKOBY
Prefeito Municipal
Publicado por:
Célio José de Olveira
Cddigo Identificador:6A41AD47

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASNORTE

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA 025/2012 - SMEC

PORTARIA 25/SMEC/2012

A Senhora Terezinha Assmann, Secretaria MunicipaEducagao e
Cultura do Municipio de Brasnorte-MT no uso de suialsuacdes que
Ihe s&o conferidas por Lei,

RESOLVE

Art. 1°. Conceder os pedidos de Licenca Prémio aogderes da
Secretaria de Educagdo amparado na Lei 772/03 d#&2/03,
conforme nomes e periodos constantes no ANEXOtadresrtaria.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de gublicacéo,
revogada as disposi¢ées em contrario.

Brasnorte MT, 20 de janeiro de dois mil e doze.

Publique-se, Registre-se e Comunique-se

TEREZINHA ASSMANN
Secretéaria Municipal de Educacéo e Cultura
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Portaria 013/09
ANEXO |
Nome: quinquénio(s) periodo de gozo
Neide Vicente de Jesus 2003/ 2008 01/02/12 a 3H04/
Mizael da Silva Bernal 2005/ 2010 01/03/12 a 3Q/A5/
Silvana da Silva Zagonel 1996/ 2001 19/03/12 a@/@®D
2003/ 2008 19/06/12 a 18/09/12
Geraldina Parecis 2001/ 2006 01/03/12 a 30/05/12
Marcel Braga 2005 / 2010 01/03/12 a 30/04/12
Elena Servat Marchetto 2005 / 2010 01/03/12 a 30203
02/05/12 a 01/07/12
Terezinha Marchetto 2005 / 2010 02/04/12 a 01/05/12
02/07/12 a 01/09/12
Bernadete Cervieri 2006/ 2011 02/05/12 a 01/06/12
Loi Mary Trindade Moreno 2002/ 2007 01/06/12 a 801@
01/09/12 a 30/09/12
Clarete Aparecida Ochoa 2004 / 2009 02/06/12 a7120
Fatima de Souza Papadiuk 1998/ 2003 21/06/12 ®A®@0
2003/ 2008 21/09/12 a 20/12/12
Ivete Terezinha Angola 2002 / 2007 02/07/12 a 01/D8
Gildete Barros Coelho 2004 / 2009 01/08/12 a 30/D8/
Elzeny L. de Bens Rodrigues 2004 / 2009 01/09/3@/€9/12
Carmem Maria Schmoller 2001 / 2006 06/09/12 a 0322
Antonio Penuta 1998/ 2003 15/09/12 a 14/12/12
Jodo Tsaputai 1998/ 2003 15/09/12 a 14/12/12
Aline Solange de Souza 2002/ 2007 21/09/12 a 20212/
Noemia Batista deS. Correia 2005 / 2010 21/09/2Q/82/12
llza Martins da Silva 2003/ 2007 21/11/12 a 20122/

Brasnorte MT, 20 de janeiro de dois mil e doze

TEREZINHA ASSMANN
Secretéaria Municipal de Educacéo e Cultura
Portaria 013/09
Publicado por:
Jonas Lemuel Kempa
Cadigo Identificador: LCE9266F

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIQENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES DE CACERES
PORTARIA N° 246/2011

“Dispde sobre a Concessao do beneficio de Auxili
Doenga em favor da Senhora Tatiana Mendes d
Oliveira.

A Diretora Executiva do PREVI-CACERES - Fundo Mungicige
Previdéncia Social de Caceres, Estado de Mato Grossouso de
suas atribuicdes legais e nos termos do Art. 1% eflaMunicipal n°.
062/2005 de 12 de dezembro de 2005.

Resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio deuxilio Doencaa servidoraTatiana
Mendes de Oliveira.Portadora do RG2424439 SSP/MT e do CPF
n°. 823.281.371-72efetiva no cargo de Assistente Administrativo
lotada na Secretaria Municipal de Administracdo camtegralidade

da remuneracdo contributiva a partir de 28/12/20a128/2/2012,
conforme processo do PREVI-CACERES n° 135/2011.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua pulgéas
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Registre-se, Publique-se, Cumpre-se.
Céaceres - MT, 30 de Dezembro de 2011.

SILVIA FERNANDES FERREIRA
Diretora Executiva

Afixada em: 30/12/2011.

[¢)

Publicado por:
Katia Cristina Leite Nunes
Cadigo Identificador:41B13DFA

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES DE CACERES
PORTARIA N° 247/2011

“Disp6e sobre a Prorrogagdo do beneficio de Auxilio
Doenca em favor do Senhor Jodo Pedro da Silva.

A Diretora Executiva do PREVI-CACERES - Fundo Mugicige
Previdéncia Social de Caceres, Estado de Mato Grossouso de
suas atribuicdes legais e nos termos do Art. 1% eilaMunicipal n°.
062/2005 de 12 de dezembro de 2005.

Resolve:

Art. 1° Prorrogar o beneficio dé\uxilio Doengaao servidorJodo
Pedro da Silva. Portador do RG135234 SSP/MT e do CPF n°.
366.156.927-91, efetivo no cargo de Odontologo, lotado na
Secretaria Municipal de Salde com a integralidaderemuneragéo
contributiva a partir de 1/12/2011 a 30/4/2012, tamme processo do
PREVI-CACERES n°036/2011.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua pulgéas
revogadas as disposi¢fes em contrario.

Registre-se, Publique-se, Cumpre-se.
Céaceres - MT, 30 de Dezembro de 2011.

SILVIA FERNANDES FERREIRA
Diretora Executiva

Afixada em: 30/12/2011.
Publicado por:
Katia Cristina Leite Nunes
Cddigo Identificador:4030C611

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N°. 460 DE 21 DE DEZEMBRO DE 2011.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ESPORTES, CULTURA E
LAZER, no uso de suas atribuicdes legais, que lhe cohfeira®.
2.218, de 22 de dezembro de 2009, alterada pela®2i258, de 16
de dezembro de 2010 e o Decreto n°. 098, de 2dveeciro de 2011,
e:

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocolo Geral n®
25249, de 08 de dezembro de 2011, na Secretaridcidain de
Administracéo,

RESOLVE:

Art. 1° Delegar poderes administrativos a servid®@@NILCE
SEBASTIANA GONCALVES DE SA — Professora Licenciada em
Letras, para assinar todos e quaisquer documeateesgdonsabilidade
da Divisédo de Biblioteca Publica em substituicaoi@ldr Divina
Aparecida dos Santos, que estard usufruindo assféo periodo de
25/11/2011 a 24/12/2011.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data da suaicaghb,
revogadas as disposi¢des contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 21 de dezembrdd#.2
SANDRO MIGUEL DA SILVA PAULA
Delegacao de Poderes

Decreto N° 537/2011

Afixado em: 21.12.11
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Publicado por:
Eliana de Fatima Evangelista
Cadigo Identificador:B75A2896

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
BALANCETE MENSAL — DEZEMBRO/2011

EDITAL

Encontra-se a disposicdo dos interessados, no ndoalPoder
Executivo, o Balancete financeiro da Prefeitura Mipail de Caceres,
referente ao més d2EZEMBRO/2011.

Este documento permanecera exposto pelo prazo déezd dias, a
contar da data desta publicacdo.Caceres/MT, 1héagade 2012.

MARLENE DAS GRACAS FORNANCIARI TEIXEIRA
Secretéaria Municipal de Finangas
Publicado por:
Simone Aparecida Garcia Paesand
Cadigo Identificador: 13D5D435

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAPOLIS

B CAMARA MUNICIPAL
RELACAO DE CONTRATOS JANEIRO/2012.

Primeiro Termo Aditivo ao Contrato de Prestacdo deServi¢os n°
002/2011

Data Assinatura: 03/01/2012
Credor:  ACPI- Assessoria,
Informéatica Ltda

Objeto: Locagdo de Sistema de Informacdo de Administracy
Publica do Legislativo Municipal de Jaciara/MT
Valor: 1.500,00 (Mensal)

Data da Vigéncia:31/07/2012

Consultoria, Planejamento 4

Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cadigo Identificador: 1F87EC68

GABINETE DO PREFEITO
RETIFICACAO DE CONTRATO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N° 063/2011 REFERENTE PREGAO
PRESENCIAL N° 023/2011

TERMO DE RATIFICAGAO DO CONTRATO

Pelo presente Termo, fica RETIFICADO o Contrato N°/P8B1,
celebrado entre o Municipio de Campinapolis-MT e a BO
BRASIL CONSTRUTORA E INCORPORADORA LTDA, inscrita
no CNPJ n.° 13.842.611/0001-29, execucdo de ssrdeoreforma
através de empreitada por preco global (materiade de obra) a
serem realizadas em unidades de saude PSFs e @dnthoistrativo
conforme os lotes: LOTE 01 - REFORMA DO CENTRO
ADMINISTRATIVO DE SAUDE - Ponto Geografico da Refoans

— 14° 32" 09.7" e W 52° 47" 53.2", LOTE 02 — REFORMZO
POSTO DE SAUDE BANCO DA TERRA — Ponto Geografico dg
Reforma S — 14° 28" 13.6" e W 52° 51" 25.1" e LOTB ©
REFORMA DO POSTO DE SAUDE SANTA CELIA S — 14° 21”
02.0" e W 52° 44” 12.1" no Municipio de Campinapé¥d, no que
tange ao objeto:

Onde se |é:

CLAUSULA QUINTA — DO PRAZO DE EXECUCAO DOS
SERVICOS - A CONTRATADA obriga-se a entregar adg
CONTRATANTE o objeto deste Contrato, em condicdeaastacéo

e utilizacdo em até 60 (Sessenta) dias, apos as&one Ordem de
Servicos;

CLAUSULA SEXTA — DA VIGENCIA - O prazo de vigéncia do
presente Contrato é de 60 (Sessenta) dias, cordausir da data de
assinatura deste termo.

CLAUSULA QUINTA — DO PRAZO DE EXECUGCAO DOS
SERVICOS - A CONTRATADA obriga-se a entregar ao
CONTRATANTE o objeto deste Contrato, em condicdeaastacéo

e utilizacdo em até 90 (Noventa) dias, apdés a Emige Ordem de
Servicos;

CLAUSULA SEXTA — DA VIGENCIA - O prazo de vigéncia do
presente Contrato é de 90 (Noventa) dias, contagastia da data de
assinatura deste termo.

A ratificacdo faz necessario devido erro de digitagja vista que
consta no Cronograma Fisico-Financeiro da REFORMA DO
CENTRO ADMINISTRATIVO DE SAUDE vigéncia de 90 (novent
dias, ficam ratificadas todas as demais condi¢@tabelecidas no
contrato administrativo.

Campinapolis-MT, 20 de janeiro de 2012

ALTINO VIEIRA DE REZENDE FILHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cadigo Identificador: 32C092FE

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO PARECIS

Lé-se:

_ PREFEITURA MUNICIPAL R
DECISAO DE JULGAMENTO DE SINDICANCIA
ADMINISTRATIVA N°. 005/2011

Vistos e examinados os autos 8adicancia Administrativa n°.
005/2011, RATIFICO a decisdo expedida no Relatéribinal pela
Comissao Processante, uma vez que nao foram encauas pela
referida_comissdo provas que efetivamente demonsiredolo na
conduta dos servidores, e considerando o déficit deistema
utilizado na época do lancamento das empresas Adna Cruz
Sott_(Lanchonete Avenida) e Eder Solpesa (Borrachariado
Mario), que foi o provavel causador dos referidos mblemas

apresentados.

E:ampo Novo do Parecis, 03 de janeiro de 2012.

MAURO VALTER BERFT
Prefeito Municipal
Publicado por:
Dalila Pamela Goncgalves Nunes
Cadigo Identificador:B78AC7E9

_ PREFEITURA MUNICIPAL R
DECISAO DE JULGAMENTO DE SINDICANCIA
ADMINISTRATIVA N°. 006/2011

Vistos e examinados o0s autos daSINDICANCIA

ADMINISTRATIVA N° 006/2011, RATIFICO a decisdo
expedida no Relatério Final pela Comissdo Processan uma vez
gue ndo foram apresentados documentos habeis quengmrovem
a veracidade das alegacdes efetuadas na denuncitdog@r. Cosme
Alves de Souza.

Campo Novo do Parecis, 03 de janeiro de 2012.

MAURO VALTER BERFT
Prefeito Municipal
Publicado por:
Dalila Pamela Gongalves Nunes
Cadigo Identificador:5DFD0332

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 016, DE 18 DE JANEIRO DE 2012

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO
PARECIS/MT, no uso de suas atribui¢bes legais, conferidas el
59, | da Lei Orgéanica Municipal,
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Considerandoo disposto na Lei Municipal n® 1.474, de 3 de janei
de 2012, que dispde sobre a criacdo, estruturacdinibeicbes da
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, e daasuprovidéncias,

RESOLVE

1.RENOMEAR, a partir desta data, os servidores abaixo elescad
ora nomeados em cargos de comissddeeretaria Municipal de

Educacao e Culturapara ocuparem cargo em comissao pertencente a

Secretaria Municipal de Cultura e Turismopassando a ter as
atribuicdes e direitos do novo cargo, conforme B@cExecutivo n®
012, de 16 de janeiro de 2012.

2. Arrolam-se:

a) Vanderlei Cesar Guollo, Diretor Departamento diuta;

b) Tais Maiara da Rosa, Diretora de Departamenfitudemo;

c) Silvia Regina Schneiders, Chefe de Divisdo de ég@istico-
Culturais;

d) Carlito Ferreira do Nascimento, Instrutor de @ficde Artes;
e) Franciele Almeirda dos Santos, Instrutor deifdice Artes;

f) Sebastido Pedro da Vitoria, Instrutor de OfidileaArtes;

g) Elton Cesar Geiss, Instrutor de Oficina de Artes;

h) Weleton Soares de Oliveira, Instrutor de OfidleaArtes;

i) Cristiane Andreia Pinto Paz, Instrutor de OficdeArtes;

j) Francislaine Almeirda dos Santos, Instrutor diei@a de Artes.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Novo do ésreos 18
dias do més de janeiro de 2012.

MAURO VALTER BERFT
Prefeito Municipal

Registrado na Secretaria Municipal de Administragidlicado no
Diario Oficial do Municipio/Jornal Oficial Eletréod dos Municipios
do Estado de Mato Grosso e por afixagdo no localodeume, data
supra, cumpra-se.

MARCIO ANTAO CANTERLE
Secretario Municipal de Administracao
Publicado por:
Dalila Pamela Gongalves Nunes
Cadigo Identificador: E345EED1

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DO CONTRATO 001/2012

EXTRATO DO CONTRATO N° 001/2012.
DA ESPECIE: Prestacéo de servicos.
DO OBJETO: Telefonia fixa digital. Servico denominadlC
DIGITTRONCO FRANQUIA.
DO VALOR: R$ 32.526,00 (trinta e dois mil e quinhen® vinte e
seis reais).
DA DOTACAO ORCAMENTARIA: Orgéo: 3 - Secretaria Munil
de Administracdo; Unidade: 1 - Secretaria Municipde
Administracdo; Centro de Custo: 3100 — Dpto. de Adsthiacao;
Projeto Atividade: 2.005 — Manuten¢do do Dpto. abmiiistracao;
03.01.2.005.3.3.90.39.58.00.00.00 — Outros servigesterceiro —
Pessoa Juridica; Despesa: 34/2012.
DA VIGENCIA: 12/01/2012 a 11/01/2013.
ASSINAM: DORILDO NEVES DE MOURA - Prefeito Municipal
em exercicio / CONTRATANTE, e a empresa BRASIL TELECOM
S/A, CNPJ: 76.535.764/0001-43 / CONTRATADA.
Publicado por:
Eric Rodrigo Pettenan
Cadigo Identificador:410BF63F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DO CONTRATO 002/2012

EXTRATO DO CONTRATO N° 002/2012

D

DA ESPECIE: Prestacéo de servicos.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

DO OBJETO: Telefonia Movel Pessoal - SMP.
DO VALOR: R$ 66.000,00 (sessenta e seis mil reais).
DA DOTACAO ORCAMENTARIA: Orgéo: 3 - Secretaria Munil
de Administracdo; Unidade: 1 - Secretaria Municipde
Administracdo; Centro de Custo: 3100 — Dpto. de Adstiacéo;
Projeto Atividade: 2.005 — Manutenc¢do do Dpto. abmiistracéo;
03.01.2.005.3.3.90.39.58.00.00.00 — OQutros servigesterceiro —
Pessoa Juridica; Despesa: 34/2012.
DA VIGENCIA: 19/01/2012 a 18/01/2013.
ASSINAM: DORILDO NEVES DE MOURA - Prefeito Municipal
em exercicio / CONTRATANTE, e a empresa BRASIL TELECOM
S/A, CNPJ: 76.535.764/0001-43 / CONTRATADA.
Publicado por:
Eric Rodrigo Pettenan
Cadigo Identificador: 2838B6BC

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DO CONTRATO 003/2012

EXTRATO DO CONTRATO N° 003/2012.

DA ESPECIE: Prestacéo de servicos.

DO OBJETO: Elaboracéo e aplicagdo de concurso miblic

DO VALOR: R$ 75.000,00 (setenta e cinco mil reais).

DA DOTACAO ORCAMENTARIA: Orgdo: 3 — Secretaria de
Administracdo; Unidade: 1 — Secretaria de Admiai#b; Projeto
Atividade: 2.056 - Realizagcdo de Concurso Publico;
3.3.90.39.00.00.00.00.0100 — Outros Servigos deeilreis — Pessoa
Juridica; Despesa: 37/2012.

DA VIGENCIA: 20/01/2012 a 19/04/2012.

ASSINAM: DORILDO NEVES DE MOURA - Prefeito Municipal

em exercicio / CONTRATANTE, e a empresa ACPlI -
ASSESSORIA, CONSULTORIA, PLANEJAMENTO &
INFORMATICA LTDA, CNPJ: 36.879.070/0001-09 /
CONTRATADA.

Publicado por:
Eric Rodrigo Pettenan
Cddigo Identificador:0A87COF4

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO VERDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DA PORTARIA N° 028/2012

PORTARIA N°. 028/2012, DE 17 DE JANEIRO 2012.
AUTOR: PODER EXECUTIVO
NOMEIA EM ESTAGIO PROBATORIO A SERVIDORA
LUCIMAR DA SILVA TAVARES PARA EXERCER O CARGO
DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, JUNTO A
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO VERDE.
Publicado por:
Ana Marcia Perske Marcon
Cddigo Identificador: E978AB41

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DA PORTARIA N° 029/2012

PORTARIA N°. 029/2012, DE 17 DE JANEIRO 2012.
AUTOR: PODER EXECUTIVO
EXONERA O SENHOR TALESMA RUSTICK DO CARGO DE
AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAMPO VERDE.
Publicado por:
Ana Marcia Perske Marcon
Cadigo Identificador: AOOEDF64

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DA PORTARIA N° 031/2012

PORTARIA N°. 031/2012, DE 17 DE JANEIRO 2012.

AUTOR: PODER EXECUTIVO

EXONERA A SENHORA LINElI ETELVINA DE JESUS
CLEMENTE DO CARGO DE ATENDENTE DE FARMACIA
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO VERDE.
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Publicado por:
Ana Marcia Perske Marcon
Cadigo Identificador: 31933AF8

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DA PORTARIA N° 032/2012

PORTARIA N°. 032/2012, DE 17 DE JANEIRO 2012.
AUTOR: PODER EXECUTIVO
NOMEIA EM ESTAGIO PROBATORIO A SERVIDORA
LINEI ETELVINA DE JESUS CLEMENTE PARA EXERCER
O CARGO DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO, JUNTO A
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO VERDE.
Publicado por:
Ana Marcia Perske Marcon
Cadigo Identificador:7B14D760

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DA PORTARIA N° 033/2012

PORTARIA N°. 033/2012, DE 19 DE JANEIRO 2012.
AUTOR: PODER EXECUTIVO
REINTEGRA A SENHORA APARECIDA RANGEL JOSE AO
CARGO DE PROFESSORA, POR MOTIVO DE TERMINO DE
LICENGCA POR INTERESSE PARTICULAR.
Publicado por:
Ana Marcia Perske Marcon
Cddigo Identificador: ADF565BD

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DA PORTARIA N° 034/2012

PORTARIA N°. 034/2012, DE 19 DE JANEIRO 2012.
AUTOR: PODER EXECUTIVO
CONCEDE AFASTAMENTO A SERVIDORA MUNICIPAL
MARTA FRARES, PARA EXERCER ATRIBUI(’;()ES EM
OUTRO ORGAO DO ESTADO.
Publicado por:
Ana Marcia Perske Marcon
Cddigo Identificador:5529AAF5

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DA PORTARIA N° 035/2012

PORTARIA N°. 035/2012, DE 19 DE JANEIRO 2012.
AUTOR: PODER EXECUTIVO
CONCEDE AFASTAMENTO A SERVIDORA MUNICIPAL
APARECIDA RANGEL JOSE, PARA EXERCER
ATRIBUICOES EM OUTRO ORGAO DO ESTADO.
Publicado por:
Ana Marcia Perske Marcon
Cadigo ldentificador:C243B77B

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DA PORTARIA N° 036/2012

PORTARIA N°. 036/2012, DE 19 DE JANEIRO 2012.
AUTOR: PODER EXECUTIVO
EXONERA A SENHORA RUDVANIA ANDRADE
RODRIGUES DO CARGO DE CHEFE DE NUCLEO DE
CONTROLE DE PORTARIA DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE OBRAS, VIACAO E SERVICOS PUBLICOS.

Publicado por:

Ana Marcia Perske Marcon
Cadigo Identificador: 175FD4C8

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DA PORTARIA N° 037/2012

PORTARIA N°. 037/2012, DE 20 DE JANEIRO 2012.

AUTOR: PODER EXECUTIVO

REINTEGRA A SENHORA  ROSILENE  SANGUINI
SCHROETER AO CARGO DE PROFESSORA POR MOTIVO

DE TERMINO DE
PARTICULAR.

LICENCA POR INTERESSE

Publicado por:
Ana Marcia Perske Marcon

Cddigo Identificador: 19A0FC7E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DA PORTARIA N° 038/2012

PORTARIA N°. 038/2012, DE 20 DE JANEIRO 2012.
AUTOR: PODER EXECUTIVO
EXONERA A SENHORA ROSILENE SANGUINI
SCHROETER DO CARGO DE PROFESSORA DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO VERDE.
Publicado por:
Ana Marcia Perske Marcon
Cadigo Identificador:E4979401

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DA PORTARIA N° 039/2012

PORTARIA N°. 039/2012, DE 20 DE JANEIRO 2012.
AUTOR: PODER EXECUTIVO
EXONERA A SENHORA SUELY MARCUSSI GASPECHAK
MARTINS DO CARGO DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO VERDE.
Publicado por:
Ana Marcia Perske Marcon
Cddigo Identificador: 78E40744

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMI[\IISTRAC}AO
PUBLICACAO PARA ESCRITURACAO PUBLICA

A Prefeitura Municipal de Campo Verde torna pUbljc® solicitou a
EXPEDICAO DE AUTORIZACAO PARA ESCRITURACAO no
loteamento denominado JARDIM CIDADE VERDE, neste miiic
de CAMPO VERDE, a(s) seguinte(s) pessoa(s) e alegamdo
propriedade sobre o(s) seguinte(s) imével (is):

AUGUSTO ZANELLA requerendo a AUTORIZACAO PARA
ESCRITURACAO DO IMOVEL LOTE 18 da QUADRA 086,
LOCALIZADO NA AVENIDA MATO GROSSO, LOTEAMENTO
JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE — MT.

ADILSO BARBIERI requerendo a AUTORIZACAO PARA
ESCRITURACAO DO IMOVEL LOTE 06 da QUADRA 20,
LOCALIZADO NA AVENIDA MATO BRASIL, LOTEAMENTO
JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE — MT.

VIVIAN CAROLINA  ACHA  AZERO requerendo  a
AUTORIZACAO PARA ESCRITURAGCAO DO IMOVEL LOTE 17
da QUADRA 06, LOCALIZADO NA RUA AVENIDA MATO

GROSSO, LOTEAMENTO JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO
VERDE — MT.

OSMIRIA FERREIRA GANDA requerendo a AUTORIZAGAO
PARA ESCRITURAGCAO DO IMOVEL LOTE 05 da QUADRA 10,
LOCALIZADO NA RUA RIO DE JANEIRO, LOTEAMENTO
JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE — MT.

IARA PASQUALOTTO DE ANDRADE requerendo a
AUTORIZACAO PARA ESCRITURACAO DO IMOVEL LOTE 08
da QUADRA 09, LOCALIZADO NA RUA RIO DE JANEIRO,
LOTEAMENTO JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE —
MT.

ORLANDO FERNANDES CRAISE requerendo a AUTORIZAGAO
PARA ESCRITURAGCAO DO IMOVEL LOTE 10 da QUADRA 06,
LOCALIZADO NA RUA RIO DE JANEIRO, LOTEAMENTO
JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE — MT.

IVO FEALHO DE CARVALHO requerendo a AUTORIZACAO
PARA ESCRITURACAO DO IMOVEL LOTE 08 da QUADRA 10,
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LOCALIZADO NA RUA RIO DE JANEIRO, LOTEAMENTO
JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE — MT.

PAULO ANDREIS requerendo a AUTORIZACAO PARA
ESCRITURACAO DO IMOVEL LOTE 03 da QUADRA 04,
LOCALIZADO NA AVENIDA BRASIL, LOTEAMENTO JARDIM
CIDADE VERDE, CAMPO VERDE — MT.

ROGERIO DONATO DE MELO requerendo a AUTORIZACAO
PARA ESCRITURAGCAO DO IMOVEL LOTE 03 da QUADRA 04,
LOCALIZADO NA RUA RIO DE JANEIRO, LOTEAMENTO
JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE — MT

Abre-se o0 prazo de 15 (quinze) dias para oposigaedceiros
devendo esta ser apresentada fundamentada junECRESARIA

DE FAZENDA DO MUNICIPIO DE CAMPO VERDE - MT.
Superado este prazo, 0 processo de emissédo caatiEmaseu tramite
normal até EXPEDICAO DA AUTORIZACAO PARA
ESCRITURAGCAO REQUERIDA.

Campo Verde-MT, 20 de Janeiro de 2012.

MAURA LOPES DE SOUZA
Secretaria Municipal de Fazenda
Publicado por:
Izabel Cristina dos Santos
Cadigo Identificador: C3882A0E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMI[\IISTRAC}AO
PUBLICACAO PARA ESCRITURACAO PUBLICA

A Prefeitura Municipal de Campo Verde torna pUbljc® solicitou a
EXPEDICAO DE AUTORIZACAO PARA ESCRITURACAO no
loteamento denominado JARDIM CIDADE VERDE, neste miidic
de CAMPO VERDE, a(s) seguinte(s) pessoa(s) e alegamndo
propriedade sobre o(s) seguinte(s) imével (is):

AUGUSTO ZANELLA requerendo a AUTORIZACAO PARA
ESCRITURACAO DO IMOVEL LOTE 18 da QUADRA 06,
LOCALIZADO NA AVENIDA MATO GROSSO, LOTEAMENTO
JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE — MT.

ADILSO BARBIERI requerendo a AUTORIZACAO PARA
ESCRITURACAO DO IMOVEL LOTE 06 da QUADRA 20,
LOCALIZADO NA AVENIDA MATO BRASIL, LOTEAMENTO
JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE — MT.

VIVIAN CAROLINA  ACHA  AZERO requerendo  a
AUTORIZACAO PARA ESCRITURACAO DO IMOVEL LOTE 17
da QUADRA 06, LOCALIZADO NA RUA AVENIDA MATO

GROSSO, LOTEAMENTO JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO
VERDE - MT.

OSMIRIA FERREIRA GANDA requerendo a AUTORIZAGAO
PARA ESCRITURAGAO DO IMOVEL LOTE 05 da QUADRA 10,
LOCALIZADO NA RUA RIO DE JANEIRO, LOTEAMENTO
JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE — MT.

IARA  PASQUALOTTO DE ANDRADE requerendo a
AUTORIZACAO PARA ESCRITURACAO DO IMOVEL LOTE 08
da QUADRA 09, LOCALIZADO NA RUA RIO DE JANEIRO,
LOTEAMENTO JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE -
MT.

ORLANDO FERNANDES CRAISE requerendo a AUTORIZAGAO
PARA ESCRITURAGCAO DO IMOVEL LOTE 10 da QUADRA 06,
LOCALIZADO NA RUA RIO DE JANEIRO, LOTEAMENTO
JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE — MT.

IVO FEALHO DE CARVALHO requerendo a AUTORIZACAO
PARA ESCRITURAGAO DO IMOVEL LOTE 08 da QUADRA 10,
LOCALIZADO NA RUA RIO DE JANEIRO, LOTEAMENTO
JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE — MT.

PAULO ANDREIS requerendo a AUTORIZACAO PARA
ESCRITURACAO DO IMOVEL LOTE 03 da QUADRA 04,
LOCALIZADO NA AVENIDA BRASIL, LOTEAMENTO JARDIM
CIDADE VERDE, CAMPO VERDE — MT.

ROGERIO DONATO DE MELO requerendo a AUTORIZACAO
PARA ESCRITURACAO DO IMOVEL LOTE 03 da QUADRA 04,
LOCALIZADO NA RUA RIO DE JANEIRO, LOTEAMENTO
JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE — MT

Abre-se 0 prazo de 15 (quinze) dias para oposigaedceiros
devendo esta ser apresentada fundamentada junECRESARIA

DE FAZENDA DO MUNICIPIO DE CAMPO VERDE — MT.
Superado este prazo, o processo de emissao caatiemaseu tramite
normal até EXPEDICAO DA AUTORIZACAO PARA
ESCRITURACAO REQUERIDA.

Campo Verde-MT, 20 de Janeiro de 2012.

MAURA LOPES DE SOUZA
Secretaria Municipal de Fazenda
Publicado por:
Izabel Cristina dos Santos
Cadigo Identificador:5515219F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
INSTRUCAO NORMATIVA N° 02, DE 20 DE JANEIRO DE
2012

Dispde sobre o planejamento das atividades fiseais
sobre os procedimentos fiscais relativos aos wibut
municipais administrados pela Secretaria Municigel
Fazenda do Municipio de Campo Verde.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA DO MUNICIPIO DE
CAMPO VERDE, no uso das atribuicbes que lhe confef@digo
Tributario Municipal - CTM, aprovado pela Lei Complemar n°® 23,
de 20 de dezembro de 2010.

CONSIDERANDO o disposto no inciso Il do artigo 5 eattigo 37
da CTM e ainda nos artigos 194 e 196 da Lei n° 5.8@225 de
outubro de 1966 (Cdadigo Tributario Nacional - CTN).

CONSIDERANDO a necessidade de normatizar a execug®o d
procedimentos fiscais relativos aos tributos myaisi administrados
pela Secretaria de Finangas do Municipio de CampdéVe

RESOLVE:

Secao |
Do Planejamento da Fiscalizag&o dos Tributos Municgis

Art. 1° - O planejamento das atividades de fiseghp dos tributos
municipais a serem executadas no periodo de lardsry a 31 de
dezembro de cada ano sera elaborado pela(s) Gy®naa(s)
Célula(s) de Gestdo de ISSQN, de IPTU, de ITBI e dga3 e
Transferéncias Constitucionais, no ambito de susgspectiva(s)
area(s) de competéncia, sob a supervisdo da Codatémade
Administragdo Tributaria, observados os principis interesse
publico, da impessoalidade, da imparcialidade jastia fiscal.

§ 1° - O planejamento de que trata este artigoigtindsna descrigdo e
quantificacdo das atividades fiscais, de acordo @smdiretrizes

estabelecidas pela Coordenadoria de Administrac@mutéria, nas

respectivas areas de competéncia.

§ 2° - As diretrizes referidas no § 1° deste anigalegiaréo as a¢des
voltadas a prevencdo e ao combate da evasdo fescakrdo
estabelecidas em fungdo de estudos econdmicosfiseaidas
informagdes disponiveis ou a serem disponibilizagasa fins de
selecdo e preparo da acgéo fiscal, inclusive astaabes dos relatorios
decorrentes dos trabalhos desenvolvidos pelasiaties de Pesquisa
e Investigacéao.
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§ 3° - O planejamento da fiscaliza¢cdo do Impostor&&ervicos de

Qualquer Natureza - ISSQN podera ser segmentadseiores de

prestacéo de servigos, observados os critérioside$i para a selecao
dos sujeitos passivos em cada exercicio.

§ 4° - Em situagBes especiais, 0(s) Gerente(s)) dzékila(s) de
Gestao de ISSQN, de IPTU, de ITBI e de Taxas e Tegdsias
Constitucionais, poderdo, no ambito de suas respsciireas de
competéncia, e em consonancia com o Coordenadodimkénistracao
Tributéria, determinar a realizacdo de procedin®eritecais, ainda
gue ndo constantes do planejamento de que tratartigo.

Secéo Il
Dos Procedimentos Fiscais

Art. 2° - Os procedimentos fiscais relativos adlsutos municipais
administrados pela Secretaria Municipal de Fazen8BFAZ serdo
executados, em nome desta, pelos Fiscais do Mimiaigediante
emissdo de Ordem de Servico pela autoridade conipete

Art. 3° - Para os fins desta Instrucdo Normativaterde-se por
procedimento fiscal:

| -de fiscalizacdo — as acdes que objetivam a ivagdo do

cumprimento das obrigacOes tributarias por parteigeito passivo,
relativas aos tributos municipais administrados (8#FAZ, podendo
resultar em constituicdo de crédito tributario ou epreensdo de
livros e documentos de qualquer espécie, inclusiv@rmazenados
em meio magnético ou em qualquer outro tipo de anidiateriais,

livros ou assemelhados encontrados em situagagulare ou que

constituam prova de infracéo a legislacéo;

Il - de diligéncia - as acdes, internas ou exterdastinadas a coletar
informacdes ou outros elementos de interesse danethacio
tributaria, inclusive para atender exigéncia deriggio processual;
verificar o cumprimento de obrigagbes tributariasessorias; e
orientar o sujeito passivo para o correto cumprimelas obrigactes
tributérias.

§ 1° - A diligéncia podera resultar em lavraturaAdeo de Infracdo
por descumprimento de obrigacéo tributaria acessori

§ 2° - ApGs a diligéncia, havendo necessidade dstitoicdo de
crédito tributario, devera o procedimento ser eacker e emitida nova
Ordem de Servico, para o realizagdo do procediméstal de que
trata o inciso | deste artigo.

§ 3° - Além dos procedimentos fiscais estabelecitste artigo, os
sujeitos passivos poderdo ser intimados, no irgeréa administragao
tributaria, a apresentar informagdes sobre bemgganes ou atividades
proprios ou de terceiros, na forma do artigo l4taddmstrucdo

Normativa.

§ 4° - O Procedimento Fiscal de Diligéncia, quamdmativo ao
ISSQN, ndo homologa o imposto declarado e recolpilo sujeito
passivo, referente ao periodo verificado.

Art. 4° Os procedimentos fiscais terdo os seguiptegos para sua
concluséo:

| - até 120 (cento e vinte) dias, nos casos dalf=g;a0;

Il — até 60 (sessenta) dias, nos casos de diligénci

§ 1° - Os prazos de que trata este artigo poderdprarrogados, por
até duas vezes, pela autoridade fazendaria quernulet® o
procedimento fiscal.

§ 2° - O Coordenador de Administracdo Tributariagpacdprorrogar
0s prazos para conclusdo dos procedimentos fispeatas vezes

forem necessarias.

§ 3° - Cada prorrogagdo observard os prazos maxstabelecidos
neste artigo.

Secdao Il

Dos Documentos Relativos aos Procedimentos Fiscais
Subsecéo |

Das Ordens de Servico

Art. 5° - Os procedimentos fiscais de que tratartiga 3° desta
Instrucdo Normativa serdo instaurados mediantedataesignacéo
denominado Ordem de Servico - OS.

Paragrafo Unico - Para o Procedimento Fiscal deafiscdo sera
emitida Ordem de Servico de Fiscalizacdo - OSFncecaso de
diligéncia, Ordem de Servigo de Diligéncia - OSD.

Art. 6° - As Ordens de Servico serdo autorizaddaspseguintes
autoridades:

| - Coordenador de Administracéo Tributaria;

Il — Gerente(s) da(s) Célula(s) de Gestdo do ISS@N|PTU, do
ITBI e de Taxas e Transferéncias Constitucionaisemisias suas
respectivas atribuicdes.

Paragrafo Unico - Serdo canceladas as Ordens g&®eans casos
em que o fiscal ndo tenha cientificado o suje#@sspvo do inicio do
procedimento fiscal, dentro do prazo estabelecidstan Instru¢éo
Normativa.

Art. 7° - As Ordens de Servico conterdo:

| - a numeracao de identificacdo e controle;

Il - os dados identificadores do sujeito passivo;

Il - os tributos a serem verificados;

IV - a natureza do procedimento fiscal a ser exst

V - periodo a ser verificado;

VI - o(s) nome(s) e a(s) matricula(s) do(s) fisgia) designados;
VIl - 0 nome, a matricula e a assinatura da auadaddesignadora;
VIII - campo para ciéncia do(s) fiscal(ais).

Subsecao I
Do Termo de Cancelamento de Ordem de Servico

Art. 8° - O Termo de Cancelamento de Ordem de ServitCOS,
que serd emitido pelo(s) fiscal(ais) designado(a) @S, é o
documento no qual se registra 0 motivo do canceitoraa Ordem de
Servigo, nos termos do paragrafo Unico do art. é$tad Instrugdo

Normativa.

Paragrafo Unico - Apds o recebimento do TCOS pepeisisor ou
gerente, serd emitida, preferencialmente para mégmo(s) fiscal
(ais), uma nova OS indicando 0 mesmo sujeito passiv

Subsecéo lll

Do Termo de Inicio de Procedimento Fiscal

Art. 9° - O Termo de Inicio de Procedimento FiscalPF, que sera
emitido pelo(s) fiscal (ais) designado(s) na O®, documento pelo
qual o contribuinte fica cientificado do procedinwrfiscal a ser
realizado e intimado a apresentar os livros e dectos necessarios a
realizacdo do referido procedimento.

Art. 10 - O Termo de Inicio de Procedimento Fiscaitera:

| - 0 nimero da OS originaria;

Il - os dados identificadores do sujeito passivo;

Il - a natureza do procedimento fiscal a ser etamm e os tributos a
serem verificados;

IV - 0 periodo a ser fiscalizado;

V - 0 prazo para a realizagdo do procedimento Ifistaqual sera
contado a partir da data de ciéncia do sujeitoiyEss

VI - a relagdo de livros, documentos, arquivoscéisie/ou digitais
necessarios a realizagdo do procedimento fiscab, d®mo, o prazo
para entrega destes;

VII - o(s) nome(s) e a(s) matricula(s) do(s) figal) responsavel(is)
pela execugédo da OS;

VIIl - 0 nome, o nimero do telefone e o enderegwifonal do chefe
do(s) fiscal(ais) a que se refere o inciso antgrior
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IX - o campo para ciéncia do sujeito passivo, beama para
identificacdo da pessoa signataria.

§ 1° - O fiscal ter4 o prazo de até 30 (trintap déantados da emissao
da Ordem de Servigo, para dar ciéncia ao sujesiypado inicio do
procedimento fiscal.

§ 2° - Desconsidera-se o prazo a que se referg®al8ste artigo, se a
notificacdo for feita por via postal ou por editalesde que
devidamente justificada pelo fiscal perante a ddride
hierarquicamente superior.

Art. 11 - Na hipdtese em que as infra¢cBes apurastasielacdo aos
tributos objeto da OSF, também configurarem, cose ll@s mesmos
elementos de prova, infragdes a normas de outibostds, estas
deverdo ser comunicadas a Geréncia responsaveltniaito, que
decidira sobre a conveniéncia de abertura de noden®de Servico.

Subsecéo IV
Do Termo de Alteragdo de Ordem de Servigo

Art. 12 - As alteracdes nas OS, decorrentes deiséol excluséo ou
substituicdo de fiscal responsavel pela sua execegée inclusdo ou
exclusdo de periodos de apuracéo, serdo comuniaadamtribuinte
por meio de Termo de Alteragdo de Ordem de Servico.

Paragrafo Unico - O Termo de Alteracdo de OrdemSeevico

(TAOS) sera emitido pela autoridade competentequid sera dada
ciéncia ao sujeito passivo e conterA 0S mesmos isiru
estabelecidos no artigo 7° desta Instrugdo Normnativ

Subsecéo V
Do Termo de Prorrogacéo de Procedimento Fiscal

Art. 13 - O Termo de Prorrogacédo de Procedimergodri TPPF é o
documento pelo qual se da ciéncia ao sujeito paskvprorrogacéo
do prazo para a realiza¢éo do procedimento fistabelecido na OS,
e contera:

| - a qualificacé@o do sujeito passivo;

Il - o nimero da OS originaria, bem como a dataiéliacia desta;

Il - 0 prazo de prorrogacao;

IV - nome(s) e matricula(s) do(s) fiscal (ais) @sgavel (is) pelo
procedimento fiscal;

V - 0 nome, nimero do telefone e endereco funcidnathefe do(s)
fiscal (ais) a que se refere o inciso anterior;

VI - 0o campo para ciéncia do sujeito passivo, besma para
identificacdo da pessoa signataria.

§ 1° - O TPPF devera ser lavrado em duas viass atgeexpirar o
prazo para conclusdo do procedimento fiscal, sema® entregue ao
sujeito passivo.

§ 2° - A contagem do prazo de prorrogagao terdoirdpds a data
inicialmente prevista para a conclusao do proceutinfiscal.

Subsecao VI
Do Termo de Intimagéo

Art. 14 - O Termo de Intimagdo - Tl é o documentitizado pela
administragdo tributaria para intimar o sujeitogpas a regularizar
pendéncia decorrente de descumprimento de obrigaiffidaria, a
apresentar documentos e/ou informag¢des complenesraaealizacéo
do procedimento fiscal, bem como a fornecer infgdea de que
disponha com relagdo aos bens, negdcios ou atesdaprios ou de
terceiros.

§ 1°- O Termo de Intimacéo sera emitido pelasin&ggiautoridades:
| - pelos gerentes das células de gestao dosdslmtinicipais;

Il - pelos fiscal (ais), em procedimento fiscaltaizados mediante
Ordem de Servico, para solicitar documentacdo auiti ou
complementar a requerida inicialmente.

§ 2° - O Termo de Intimagéo contera:

| - a qualificacdo do sujeito passivo;

Il — a descri¢éo clara do que esta sendo exigido;

Il - 0 prazo e o local para o cumprimento da exdié;

IV - a mencdo ao dispositivo legal sancionador, caso do
descumprimento da exigéncia;

V - a identificacdo e a assinatura da autoridadpamsavel pela sua
emissao;

VI - campo para a assinatura e a identificacaougkste passivo.

Subsecéao VI
Do Termo de Apreensao

Art. 15 - O Termo de Apreensao - TA, emitido, é @cuimento
utilizado para formalizar a apreenséao de livrogudeentos, papéis e
arquivos fisicos ou digitais do sujeito passivo gomestituam prova de
infracdo a legislacao tributaria.

Subsecéao VIl
Do Termo de Juntada

Art. 16 - O Termo de Juntada - TJ é o documentoafesta a juntada
do Aviso de Recebimento (AR) dos documentos relatiaas
procedimento fiscal, remetidos ao sujeito passtovia postal.

Subsecéo IX
Do Termo de Concluséo de Procedimento Fiscal

Art. 17 - A concluséo dos trabalhos de Fiscalizaga®iligéncia sera
formalizada e cientificada ao sujeito passivo peionda lavratura de
Termo de Conclusdo de Procedimento Fiscal - TCPénec:

| - a qualificacé@o do sujeito passivo;

Il - 0o nimero da OS originaria, bem como a dataiélacia do Termo
de Inicio de Procedimento Fiscal;

Il - o periodo fiscalizado;

IV - os livros, documentos e arquivos examinadogi@ serviram de
base para lancamento, se for o caso;

V - descricdo clara e sucinta dos fatos apuradogrooedimento
fiscal,

VI - 0 nimero, valor e 0 motivo da lavratura deoaude infracao e/ou
notificacdo de langamento em decorréncia do prosauo fiscal, se
for o caso;

VII - a data do término do procedimento fiscal;

VIl - nome(s) e matricula(s) do(s) fiscal(ais) pessavel(is) pelo
procedimento fiscal;

IX - 0 campo para ciéncia do sujeito passivo, besma para
identificacdo da pessoa signataria.

X - 0 nome, niumero do telefone e endereco funcidnathefe do(s)
fiscal (ais) a que se refere o inciso anterior.

§ 1° - Inexistindo qualquer irregularidade por afb sujeito passivo
devera constar no TCPF a expressa indicagdo desiastancia.

§ 2° - Emitido o TCPF o fiscal tera o prazo de &évinte) dias para
dar ciéncia ao sujeito passivo, respeitados opragtabelecidos no
artigo 4° desta Instrucdo Normativa.

§ 3° - Desconsideram-se 0s prazos a que se ref@i2® @este artigo,
se a ciéncia for realizada por via postal ou paaed

§ 4° - No caso de cancelamento de Procediment@alRisec decurso
do prazo previsto no art. 4° desta Instrugcdo Nowaato fiscal
lavrara o TCPF descrevendo os motivos desse caneeia.

Subsecao X
Das Disposi¢des Gerais sobre Documentos
Relativos aos Procedimentos Fiscais

Art. 18 - As Ordens de Servico e 0s termos mendosanesta
Instrucdo Normativa serdo emitidos no sistema derale de agéo
fiscal da Secretaria de Finangas.

§ 1° - Os documentos de que trata o caput degge aeverdo conter
a assinatura da autoridade fazendaria responséialspa emisséo,
bem como sua qualificagéo.
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§ 2° - Apo6s a extingéo do procedimento fiscal romos do art. 20
desta Instrucdo Normativa, o fiscal deverd conmpocesso com a
Ordem de Servigo, os termos emitidos, os autosnffacBo ou
notificacbes de langamento lavrados e demais daumsieeunidos
durante a acgéo fiscal, enviando-o0 ao Gerente oergispr.

§ 3° - No caso de cancelamento de Ordem de Sendgotermos do
paragrafo Unico do art. 6° desta Instrucdo Norraatera adotado o
mesmo procedimento do § 2° deste artigo, sendo cmwegso

composto, apenas, pela Ordem de Servico e o Termo
Cancelamento de Ordem de Servigo.

§ 4° - Os documentos mencionados caput deste artigo seréo
juntados em ordem cronolégica de sua emisséo, deves demais
documentos ser anexados aqueles com os quaisredabao.

Secéo IV
Da Notificacdo ao Sujeito Passivo

Art. 19. O fiscal dara ciéncia dos procedimenissais ao sujeito
passivo mediante a entrega pessoal dos documentgsedtrata esta
Instrugdo Normativa.

§ 1° - Na impossibilidade de ciéncia pessoal aeitsupassivo ou
representante legal, relativamente aos termos omedds nesta
Instrucdo Normativa e aos autos de infragdo ouficetbes de
lancamento lavrados durante o procedimento fiscdiscal devera
circunstanciar o fato, enviando esses documentosiggostal, com
Aviso de Recebimento (AR).

§ 2° - No caso de notificagdo por via postal, osudtentos deverédo
ser postados até a data limite estabelecida pariéneia de cada
documento.

§ 3° - Nos casos de devolugdo do AR sem o recetomeealo
destinatario, a Geréncia da Célula emitird o edi@lnotificacéo,
incluindo a data de publicacdo no Diario Oficial Binicipio, no
sistema de controle de acao fiscal.

§ 4° - Depois de dada a ciéncia ao sujeito paskigdermos previstos
no caputdeste artigo, o fiscal terd o prazo maximo dedex) dias
para incluir no sistema de controle de acdo fislzalSecretaria de
Financas as respectivas datas de ciéncia.

Secéo V
Da Extin¢éo do Procedimento Fiscal

Art. 20 - O procedimento fiscal se extingue:

| - pela sua concluséo, registrada em TCPF, confarnel7 desta
Instrugdo Normativa; ou

Il - pelo decurso dos prazos a que se refere atadesta Instrugédo
Normativa. Paragrafo Gnico. A hipdtese de que traitaciso Il deste
artigo ndo implica nulidade dos atos praticadodepdo a autoridade
responsavel pela emissdo da Ordem de Servico néoludda,
determinar a emissao de nova Ordem de Servigogpaeoaclusao do
procedimento fiscal.

Secao VI
Da Distribuicdo das Ordens de Servico

Art. 21 - As Ordens de Servigo para realizagdo aequimentos
fiscais serdo distribuidas, individualmente, paemlac Fiscal do
Tesouro Municipal.

§ 1° - A critério da autoridade competente, o pdawento fiscal
podera ser realizado por mais de um fiscal.

§ 2° - A designagdo de mais de um fiscal parazaraprocedimento
fiscal ja iniciado sera feita por meio de TermoAtteracao de Ordem
de Servico.

Art. 22 - A distribuicdo das ordens de servigo dara de realizacéo
de procedimentos fiscais sera feita a critério dadmiistracdo

Tributaria, observados os
imparcialidade.

principios da impessadéd e

§ 1° - Cada Fiscal do Tesouro Municipal poderantemaximo 7
(sete) Ordens de Servico de Fiscalizagdo (OSFjseté) Ordens de
Servico de Diligéncia (OSD) ndo concluidas, em c¢éda aos
procedimentos fiscais que tratam do imposto solewices de
qualquer natureza (ISSQN).

§ 2° - As autoridades fazendérias que desenvolvatiridades de
fiscalizacdo junto a Célula de Gestdo Imposto sebRropriedade
Predial e Territorial Urbana, poderdo acumular, sestarem
concluidas, até 150 (cento e cinquenta) OSF edd&td e cinquenta)
OSD, em relagdo aos procedimentos fiscais relfivesta célula.

§ 3° - Para efeito do disposto no § 3° deste adigrd considerada
apenas como uma ordem de servico a fiscalizacl@aga em
inscricdes pertencentes a um mesmo lote ou syjagsivo.

§ 4° - Independentemente dos limites previstos 28 geste artigo,
néo sera emitida nova ordem de servigo ao fisaal qu

| - deixar de emitir o termo previsto no art. 8%tde Instrugcdo
Normativa; ou

Il - descumprir o disposto no § 4° do art. 17 delststrucio
Normativa.

Secéo VI
Da Distribuicao de Processos Administrativos

Art. 23 - A distribuicdo de processos administr@ique versem no
todo ou em parte sobre a tributacéo, arrecadacatsaalizacdo de
tributos municipais sera feita, prioritariamentas &iscais da SEFAZ,
para fins de emisséo de informacéo, parecer, agdliv de diligéncia
ou fiscalizacdo, na forma desta Secéo.

§ 1° - A distribuic@o dos processos sera feitarfmamdo-se os fiscal
es que tiverem 0 menor nimero de processos enoseu. p

§ 2° - Caso o processo administrativo distribuidejasncompleto ou
que, a juizo do fiscal designado para emitir paEmenecessite de
documentos e/ou informagdes adicionais, este dewsitér Termo de
Intimagdo, nos termos do artigo 14 desta InstrubBwmativa,
solicitando a sua complementacao.

§ 3° - O parecer e/ou informagdo em processo devenéer no
minimo os seguintes elementos:

| - Predmbulo: onde deverdo ser descritos, resumddee, a
identificag&o do processo, o0 requerente e a Stiens&o;

Il - Relatério: onde deverd ser citado o fato, aislegdo e,
opcionalmente, a doutrina e a jurisprudéncia qatartn do assunto
requerido;

Il - Concluséo: exposicdo das razbes que fundamamtao
entendimento do fiscal , expressando-se conclugmtamsobre o
pleito.

Art. 24 - Devera ser realizado Procedimento FistmalFiscalizagao
para fins de emisséo de parecer nos processosliio ke imunidade
tributaria.

§ 1° - Nas fiscaliza¢Oes previstas neste artigeideser verificado o
cumprimento de todas as obrigagbes tributariasncipais e

acessorias, relativas a todos os tributos muniipad atendimento
dos requisitos estabelecidos no artigo 14 da L&.1iP2/66 - Codigo
Tributario Nacional.

§ 2° - A critério da Administracdo Tributaria, alédos casos
previstos neste artigo, outros processos poderdoobgto de
procedimento fiscal.

Secao VIlI
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Dos Prazos

Art. 25 - Os prazos a que se refere esta Instrivgonativa serdo
continuos, excluindo-se da sua contagem o dia idmie incluindo-
se 0 do vencimento.

Paragrafo Unico - Os prazos sé iniciam ou vencem din de
expediente normal na Secretaria de Financas e serdados a partir
da data de ciéncia.

Art. 26 - A critério da autoridade responsavelujeio passivo terd o
prazo de até 30 (trinta) dias, contados da datiéheia dos Termos
de Inicio de Fiscalizagdo ou de Intimacdo, paranf&rega da
informacdo e/ou da documentacdo solicitada peleoridatle

fazendaria.

Paragrafo Unico — O prazo de que trata o capuedetiyo podera ser
prorrogado por até duas vezes, por igual periodo.

Secéo IX
Disposigfes Gerais e Transitorias

Art. 27 - Nos documentos e termos utilizados nascgulimentos
fiscais relativos ao ITBI, os dados identificadodessujeito passivo
deverdo apresentar, também, o nimero de inscr&PR ou CNPJ.

Art. 28 - Os Termos de que trata esta Instrucdomidtiva serdo
emitidos em 03 (trés) vias, que terdo as segudessnacoes:

| - sujeito passivo;

Il — processo administrativo fiscal, quando inshaiax;

Il - arquivo da autoridade responsavel pela desjgn do
procedimento fiscal.

Art. 29 - Esta Instrugdo Normativa entrard em vigopartir da data
de sua publicacéo.

MAURA LOPES DE SOUZA
Secretaria Municipal de Fazenda
Port. N° 060/2010
Publicado por:
Izabel Cristina dos Santos
Cadigo Identificador:514EB7E3

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO CONTRATUAL
REFERENTE AO CONTRATO N°. 047/2009.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO
VERDE
CONTRATADO: LUIZ NELSON LEHNEN
OBJETO: PRORROGACAO DE PRAZO DE VIGENCIA DO
CONTRATO ORIGINARIO ATE 31 DE DEZEMBRO DE 2012.
VALOR MENSAL: R$ 2.417,00 (DOIS MIL QUATROCENTOS
E DEZESSETE REAIS); VALOR ANUAL: R$ 29.004,00 (VINTE
E NOVE MIL E QUATRO REAIS).
DATA ASSINATURA: 30 DE DEZEMBRO DE 2011
Publicado por:
Cristhiane Conceicdo Borges
Cadigo Identificador: A3B44E50

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO CONTRATUAL
REFERENTE AO CONTRATO N°. 48/2009.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO

VERDE

CONTRATADO: ARLINDO PEREIRA

OBJETO: PRORROGACAO DE PRAZO DE VIGENCIA DO
CONTRATO ORIGINARIO ATE 31 DE DEZEMBRO DE 2012.

VALOR MENSAL: R$ 1.050,00 (UM MIL E CINQUENTA
REAIS); VALOR ANUAL: R$ 12.600,00 (DOZE MIL E
SEISCENTOS REAIS).

DATA ASSINATURA: 30 DE DEZEMBRO DE 2011

Publicado por:
Cristhiane Conceicdo Borges
Cadigo Identificador:9A2063D3

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO CONTRATUAL
REFERENTE AO CONTRATO N°. 052/2009.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO
VERDE
CONTRATADO: CANISIO TRAESEL E MANOEL DE
ARAUJO ROCHA
OBJETO: PRORROGACAO DE PRAZO DE VIGENCIA DO
CONTRATO ORIGINARIO ATE 31 DE DEZEMBRO DE 2012.
VALOR MENSAL: R$ 4.368,11 (QUATRO MIL TREZENTOS E
SESSENTA E OITO REAIS E ONZE CENTAVOS); VALOR
ANUAL: R$ 52.417,32 (CINQUENTA E DOIS MIL
QUATROCENTOS E DEZESSETE REAIS E TRINTA E DOIS
CENTAVOS).
DATA ASSINATURA: 30 DE DEZEMBRO DE 2011
Publicado por:
Cristhiane Conceigao Borges
Cadigo Identificador: D5B05153

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO CONTRATUAL
REFERENTE AO CONTRATO N°. 051/2009.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO
VERDE
CONTRATADO: MARIA VERONICA GOEDERT
OBJETO: PRORROGACAO DE PRAZO DE VIGENCIA DO
CONTRATO ORIGINARIO ATE 31 DE DEZEMBRO DE 2012.
VALOR MENSAL: 4.172,00 (QUATRO MIL CENTO E
SETENTA E DOIS REAIS); VALOR ANUAL: R$ 50.064,00
(CINQUENTA MIL E SESSENTA E QUATRO REAIS).
DATA ASSINATURA: 30 DE DEZEMBRO DE 2011
Publicado por:
Cristhiane Conceigao Borges
Cadigo Identificador:8F68D4C0

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO CONTRATUAL
REFERENTE AO CONTRATO N°. 44/2010.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO
VERDE
CONTRATADO: ODILO LIBRELOTTO
OBJETO: PRORROGACAO DE PRAZO DE VIGENCIA DO
CONTRATO ORIGINARIO ATE 31 DE DEZEMBRO DE 2012.
VALOR MENSAL: R$ 1.576,35 (UM MIL QUINHENTOS E
SETENTA E SEIS REAIS E TRINTA E CINCO CENTAVOS);
VALOR ANUAL: R$ 18.916,20 (DEZOITO MIL E
NOVECENTOS E DEZESSEIS REAIS E VINTE CENTAVOS).
DATA ASSINATURA: 30 DE DEZEMBRO DE 2011

Publicado por:

Cristhiane Conceicdo Borges
Cadigo Identificador: LE6FE636

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO CONTRATUAL
REFERENTE AO CONTRATO N°. 64/2010.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO
VERDE

CONTRATADO: ANTONIO FELIZ POZZER

OBJETO: PRORROGACAO DE PRAZO DE VIGENCIA DO
CONTRATO ORIGINARIO ATE 31 DE DEZEMBRO DE 2012.
VALOR MENSAL: R$ 1.508,04 (UM MIL QUINHENTOS E
OITO REAIS E QUATRO CENTAVOS); VALOR ANUAL: R$
18.096,48 (DEZOITO MIL E NOVENTA E SEIS REAIS E
QUARENTA E OITO CENTAVOS).

DATA ASSINATURA: 30 DE DEZEMBRO DE 2011
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Publicado por:
Cristhiane Conceicdo Borges
Cadigo Identificador: 1471E769

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO CONTRATUAL
REFERENTE AO CONTRATO N°. 123/2010.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO
VERDE
CONTRATADO: MARIO BELANDI
OBJETO: PRORROGAGCAO DE PRAZO DE VIGENCIA DO
CONTRATO ORIGINARIO ATE 31 DE DEZEMBRO DE 2012.
VALOR MENSAL: 1.530,00 (UM MIL QUINHENTOS E
TRINTA REAIS); VALOR ANUAL: R$ 18.360,00 (DEZOITO
MIL E TREZENTOS E SESSENTA REAIS).
DATA ASSINATURA: 30 DE DEZEMBRO DE 2011
Publicado por:
Cristhiane Conceicdo Borges
Cadigo Identificador: 378AB168

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
EXTRATO DO SEXTO TERMO ADITIVO CONTRATUAL
REFERENTE AO CONTRATO N°. 46/2009.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO
VERDE
CONTRATADO: NELSON JOSE GARIBOTTI E MARLENE
TEREZINHA GARIBOTTI
OBJETO: PRORROGAGCAO DE PRAZO DE VIGENCIA DO
CONTRATO ORIGINARIO ATE 31 DE DEZEMBRO DE 2012.
VALOR MENSAL: R$ 735,63 (SETECENTOS E TRINTA E
CINCO REAIS); VALOR ANUAL: R$ 8.827,56 (OITO MIL E
OITOCENTOS E VINTE E SETE REAIS E CINQUENTA E
SEIS CENTAVOS).
DATA ASSINATURA: 30 DE DEZEMBRO DE 2011
Publicado por:
Cristhiane Conceicao Borges
Cadigo Identificador: 3A21B320

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
EXTRATO DO SEXTO TERMO ADITIVO CONTRATUAL
REFERENTE AO CONTRATO N°. 078/2009.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO
VERDE
CONTRATADO: PEDRO JOSE LEHNEN
OBJETO: PRORROGACAO DE PRAZO DE VIGENCIA DO
CONTRATO ORIGINARIO ATE 31 DE DEZEMBRO DE 2012.
VALOR MENSAL: R$ 2.417,00 (DOIS MIL QUATROCENTOS
E DEZESSETE REAIS); VALOR ANUAL: R$ 29.004,00(VINTE
E NOVE MIL E QUATRO REAIS)
DATA ASSINATURA: 30 DE DEZEMBRO DE 2011
Publicado por:
Cristhiane Conceicao Borges
Cadigo Identificador: AFCO6B5F

SUPERVISL&O DE COMPRAS E LICITACOES
REVOGACAO DA CONCORRENCIA 004/2011

A Prefeitura Municipal de Campo Verde, através da iSs&o
Permanente de Licitacdo, torna publico REVOGACAO DA
CONCORRENCIA N. 004/2011-. Selecdo da melhor proposta dg
interessados em efetuar doacdo de area de terrauaipio de
Campo Verde para construcédo do terminal rodoviario.

Campo Verde, 19 de janeiro de 2012

DIMORVAN ALENCAR BRESCANCIM
Prefeito Municipal
Publicado por:
Hélida B. M. P. Hubner
Cddigo Identificador: EC83B8B7

SUPERVISAO DE COMPRAS E LICITACOES
REVOGACAO DO PREGAO 001/2012

A Prefeitura Municipal de Campo Verde, através da iSs&o

Permanente de Licitag&o, torna pablicRBEVOGACAO do Pregéo
n. 001/2012 — Registro de Prec¢os para futura e e@lecontratacdo de
auxiliar de servicos gerais. Demais informacfes sie:

www.campoverde.mt.gov.br. Em conformidade com aislagio

vigente.

Campo Verde, 19 de janeiro de 2012

DIMORVAN ALENCAR BRESCANCIM
Prefeito Municipal
Publicado por:
Hélida B. M. P. Hubner
Cadigo Identificador: CLEBOD11

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COCALINHO

PREFEITURA MUNICIPAL
EDITAL COMPLEMENTAR N° 007 AO EDITAL DO
PROCESSO SELETIVO PUBLICO N° 001/2011

A Comissao Especial para Supervisionar e AcompaalRealizacao
do Processo Seletivo Publico do Municipio de Cobalin MT,
especialmente nomeada pela Portaria n° 09/201hdosde suas
atribuicbes legais e tendo em vista o Edital dec&so Seletivo
Publico n® 001/2011, TORNA PUBLICO:

I. Comunicar que n&o houve recursos sobre a diviitgdg Resultado
Final referente ao Processo Seletivo Publico, Eaft801/2011.

II. Divulgar o Resultado Final Definitivo (Anexo ledte edital) para
homologacao pelo Prefeito Municipal de Cocalinho/M&ferente ao
Processo Seletivo Publico, Edital n°® 001/2011.

lll. O presente Edital e a listagem completa est&poniveis no
endereco eletrénico: www.sydcon.com.br, publicanldernal Oficial
dos Municipios (www.amm.org.br) e afixada no sagdadrefeitura
Municipal de Cocalinho - MT.

Cocalinho-MT, 19 de Janeiro de 2012.

JOAO ROSA DO CARMO
Presidente da Comissdao de Organizacdo, Acompanhament
Fiscalizacédo

LUIZ HENRIQUE DO AMARAL
Prefeito Municipal
Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cadigo Identificador: 7FC32B47

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLIDER

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
AVISO DE RESULTADO DE LICITAGAO TOMADA DE
PRECOS N° 002/2012

A Prefeitura Municipal de Colider/MT, através de sDamisséo
Permanente de Licitagdo, torna publico o RESULTADD
julgamento da Tomada de Pregos n° 002/2012, cujetml® a
contratacdo de empresa para execucdo da obra deugdio de 01
(uma) quadra esportiva escolar coberta para atexglatividades da
Escola Municipal Fabio Ribeiro da Cruz no municipso@blider/MT.
Sagrou-se vencedora do certame licitatorio a erap&SNEZIO F.
DE SOUZA & CIA LTDA - ME.

Colider/MT, em 20 de Janeiro de 2012.
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ERIVALDO EVARISTO DE LIMA

Presidente da CPL

Publique-se

Publicado por:

Erivaldo Evaristo de Lima
Cddigo Identificador:951D9778

DEPARTAMENTO DE PROJETOS
DECRETO 69/2011

DECRETO 69/ 2011
Data 01 de Agosto de 2011.

SUMULA:

ABRE

CREDITO

ADICIONAL

SUPLEMENTAR NO VALOR QUE MENCIONA E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS:

O Senhor Celso Paulo Banazeski, Prefeito MunicipalCaéder,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuiedess| tendo em

vista o contido da Lei Municipal 2406/2010 , e eznsonancia com a

Lei Federal 4320/64.
DECRETA

Artigo 1 - Abre Credito Adicional Suplementar no @mento

Programa do Exercicio de 2011 nos Termos da Leiitifad nr.

2406/2010 no Valor de R$ 1.095.400,00 (Um milhawenta e cinco
mil e quatrocentos reais), a Serem Consignadoseatsres

Dotacoes:

07.01.10.301.0039.2034.3.3.9.0.30.00.00.00 Matdealonsumo R$ 23.300,0p
07.01.10.301.0039.2033.3.3.9.0.14.00.00.00 Diar@isil R$ 5.000,00
07.01.10.301.0039.2038.3.3.9.0.30.00.00.00 MatdeaTonsumo R$ 2.000,00
07.01.10.301.0039.2034.3.1.9.0.04.00.00.00 Contratacao  por  Temf pq 194 509,
Determinado
07.01.10.301.0039.2034.3.1.9.0.13.00.00.00 Obrigm@atronais R$ 33.200,0D
07.01.10.302.0039.2035.3.1.9.0.04.00.00.00 Contratacao  por  Tem| pe 51 500 00
Determinado
SUB-TOTAL: R$ 271.500,0
09.001FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL
09.01.08.241.0025.1046.4.4.9.0.51.00.00.00 Obrastalacoes R$ 8.900,00
09.01.08.244.0004.1045.4.4.9.0.52.00.00.00 Equipamentos e Mater| og 5 500 09
Permanente
09.01.08.244.0021.2047.3.1.9.1.13.01.00.00 Obrigmtronais - RPPS R$ 3.000,0p
SUB-TOTAL: R$ 16.900,00
10.001-SEC.MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
OBRA E UR
10.01.26.782.0017.2048.3.3.9.0.39.00.00.00 Outros Servicos de Terceirqsyy g1 750,09
Pessoa Juridica
10.01.15.451.0015.1049.4.4.9.0.51.00.00.00 Obrastalacoes R$ 352.000,00
10.01.26.782.0017.2048.3.1.9.1.13.01.00.00 Obrigm@tronais - RPPS RS 4.800,0
10.01.26.782.0017.2048.3.1.9.0.04.00.00.00 Contratacao  por  Tem| pe 35 500 00
Determinado
10.01.26.782.0017.2048.3.3.9.0.30.00.00.00 Matdealonsumo R$ 1.000,00
SUB-TOTAL: R$471.050,04
11.001-SEC. MUN. DE IND. COM. EMP. RENDA, CULT. E
11.01.23.691.0010.2054.3.3.9.0.39.00.00.00 Outros Servicos de Terceirdgye » 400,00
Pessoa Juridica
11.01.13.392.0025.1053.4.4.9.0.52.00.00.00 Equipamentos e Mater| og 55 000,00
Permanente
11.01.23.691.0010.2054.3.1.9.1.13.01.00.00 Obrigm@tronais - RPPS R$ 500,00
SUB-TOTAL: R$ 27.900,00
. R$
TOTAL GERAL: 1.095.400,00

Artigo 2 - Para dar Cobertura ao Credito Aberto ntigar Anterior,

03.001-GABINETE DO PREFEITO - .
03.01.04.122.0021.2004.3.3.9.0.30.00.00.00 Matdeialonsumo R$ 5.050,40 ﬁera_o _Ut(lz:'za(ljjost ComOoRecurSO? A_queplis _Provenlelams\dulacoes
: : arclals das botacoes Orcamentarias alxo:
Vercimentos e Vantagens Fi
03.01.02.062.0023.2005.3.1.9.0.11.00.00.00 - Possoal Civil R$ 3.000,00 03.001.GABINETE DO PREFEITO
SUB-TOTAL: 8.050,00R% 03.01.04.122.0021.2004.3.3.9.0.36.00.00.00 S“."OS Servicos de TerceirosPesso thmf)oo 00
04.001SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTA( isica 909,
PUBLICA PREMIACOES CULTURAIS
: 03.01.04.122.0021.2004.3.3.9.0.31.00.00.00 |ARTISTICAS, CIENTIFICAS, DE
04.01.04.122.0021.2008.3.3.9.0.30.00.00.00 g"ggeo”g'o de Consumo f R$ 5.000,00
Outros Servicos de TerceiropR$ 03.01.04.122.0021.2004.3.3.9.0.14.00.00.00 Diar@isil RS
04.01.04.122.0021.2008.3.3.9.0.39.00.00.00 Pesson Juridica 20,000,00 11.000,00
SUB-TOTAL: 28.000,00RE 03.01.04.122.0021.2004.3.1.9.1.13.01.00.00 Obrigm@atronais - RPPS ?gooo 00
05.001SEC. MUN. DE PLANEJAMENTO, FAZEND. Ve — Vo = Ré :
E ADMINI 03.01.04.122.0021.2004.3.1.9.0.11.00.00.00 | Yencimentos e vantagens  Fixa
Outros Servicos de TerceirofR$ Pessoal Civi 6.000,00
05.01.04.122.0021.2011.3.3.9.0.39.00.00.00 Pesson Juridica 45.000,00 SUBTOTAL: 3R8$000 "
Equipamentos e Mater|R$ —
05.01.04.122.0016.1007.4.4.9.0.52.00.00.00 Permanente 10.000,00 04.001-SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
05.01.04.122.0021.2011.3.3.9.0.30.00.00.00 MatdeaConsumo R$ 7.000,00 04.01.15.451.0025.1006.4.4.9.0.51.00.00.00 Obrastalacoes 5%00 00
05.01.04.122.0021.2011.3.3.9.0.93.00.00.00 Indeoime Restituicoes | R$ 4.000J00 o = ——— R‘ s :
05.01.04.122.0021.2011.3.1.9.1.13.01.00.00 Obrigméatronais - RPPS|  R$ 6.000{00 04.01.04.122.0021.2008.3.3.9.0.48.00.00.00 | 5o o 3.000,00
SUB-TOTAL: R$72.000,0 RS
06.001-GABINETE DO SECRETARID 04.01.04.122.0021.2008.3.3.9.0.41.00.00.00 CONTRIRES 3.000,00
Outros Servicos de TerceirogR$ Outros Servicos de TerceirosPesso| R$
06.01.12.361.0029.2016.3.3.9.0.39.00.00.00 Pesson Juridica 10.000,00 04.01.04.122.0021.2008.3.3.9.0.36.00.00.00 [ £ 3.000,00
] R$ PREMIACOES CULTURAIS
06.01.12.361.0029.2016.3.3.9.0.30.00.00.00 Mateealonsumo 15.000,00 04.01.04.122.0021.2008.3.3.9.0.31.00.00.00 | ARTISTICAS, CIENTIFICAS|
; ok DESR$ 3.000,00
06.01.12.361.0029.2024.3.3.9.0.39.00.00.00 gé‘;’s"osa‘j'ﬁmicc"; de Terceiro 5 000,04 s
04.01.04.122.0021.2008.3.3.9.0.14.00.00.00 Diartisil 3.000.00
06.01.12.365.0029.2018.3.3.9.0.30.00.00.00 Mateeialonsumo Sgooo 00 R'$ -
— 04.01.04.122.0021.2008.3.1.9.1.13.01.00.00 Obrigm@atronais - RPPS
SUB-TOTAL: R$80.000,0 5.000,00
06.002-FUNDEB 60 04.01.04.122.0021.2008.3.1.9.0.13.00.00.00 Obrigm&atronais E%oo 00
] ) R$ —
06.02.12.361.0029.2025.3.1.9.1.13.01.00.00 Obriga@atronais - RPPS| 5 0 o0 SUBTOTAL RS
SUBTOTAL R$20000.0 05.001SEC. MUN. DE PLANEJAMENT( R
06.003-FUNDEB 40 - FAZENDA E ADMINI
Equipamentos e  Mater|R rmp —
06.03.12.361.0029.2028.4.4.9.0.52.00.00.00 Princpal da Divida ContratuR$
Permanente 2(;000,00 05.01.28.843.0028.2013.4.6.9.0.71.00.00.00 | e o 30.000,00
Principal da Divida Contraty R
06.03.12.361.0029.2028.4.6.9.0.71.00.00.00 Resgatado 15.000,00 05.01.28.843.0028.2013.3.2.9.0.21.00.00.00 JuresoDivida por Contrato ggooo 00
Juros sobre a Divida gR$ —
06.03.12.361.0029.2028.3.2.9.0.21.00.00.00 Contrato 10.000,00 05.01.04.122.0021.2011.3.3.9.0.92.00.00.00 DespissEsercicios Anteriores 5?300 00
Contratacao por Tem|R$ - -
06.03.12.361.0029.2028.3.1.9.0.04.00.00.00 Determinado 50.000,00
SUB-TOTAL: R$95.000.0 05.01.04.122.0021.2011.3.3.9.0.32.00.00.00 MateeidDistribuicao Gratuita | R$ 2.000,00
06.004SECRETARIA ADJUNTA DE ESPORTE PREMIACOES CULTURAIS
LAZER 05.01.04.122.0021.2011.3.3.9.0.31.00.00.00 |ARTISTICAS,  CIENTIFICAS|
Outros Servicos de Terceirof DES R$ 4.000,00
06.04.27.812.0038.2031.3.3.9.0.39.00.00.00 Pessoa Juridica R 5.000,00 05.01.04.122.0021.2011.3.3.9.0.14.00.00.00 Diar@igil R$ 10.000,00
SUB-TOTAL: R$5.000,00 05.01.04.122.0021.2011.3.3.7.0.41.00.00.00 Coritdles R$ 3.000,00
05.01.04.122.0021.2011.3.3.5.0.41.00.00.00 Coritiies R$ 3.000,00
07.001-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 05.01.04.122.0021.2011.3.1.9.0.04.00.00.00 gg{zﬁfﬁl‘;"o por Teml ¢ 4.000,00
07.01.10.302.0039.2035.3.3.9.0.30.00.00.00 Métdgé!ftonsumo R$ 33.000,0p SUBTOTAL: RS$ 79.000.00
07.01.10.302.0039.2035.3.3.9.0.14.00.00.00 Dlar@m! . R$ 7.000,00 06 001.-GABINETE DO SECRETARIO
07.01.10.302.0039.2035.3.3.9.0.39.00.00.00 Sg;’s‘fa%i’r‘l’éfé’: de Terceirdsss 000,00 06.01.12.364.0029.1014.3.3.9.0.39.00.00.00 Outresvi®s de Terceiros | R$ 3.000,00
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Pessoa Juridica Permanente
06.01.12.361.0029.2024.3.1.9.0.04.00.00.00 ggg:?nt;?:j% por Tem R$ 17.000,00 08.01.20.601.0040.1029.4.4.9.0.51.00.00.00 - Obrass’mlau:oesd R$ 7.000,00
utros Servicos de Terceirod
- - 08.01.20.601.0040.1029.3.3.9.0.39.00.00.00 v R$ 15.000,00
06.01.12.361.0029.2021.3.3.9.0,36.00.00.00 |OUl0S Sewvicos de Terceirog i 4 100 0o Pessoa Juridica
Pessoa Fisica 08.01.18.543.0042.1036.4.4.9.0.51.00.00.00 Obtastalacoes R$ 20.000,0
06.01.12.361.0029.2016.4.4.9.0.52.00.00.00 Eg?ﬁ::;i?éos e Mater| R$ 5.000,00 08.01.18.543.0042.1036.3.3.9.0.30.00.00.00 MatdeaConsumo R$ 3.000,00
06.01.12.361.0029.1010.4.4.9.0.51.00.00.00 Obtastal R$ 5.000,00 SUB TOTAL: R$219.000,00
e ek e — aacoes — 09.001FUNDO MUNICIPAL DE
SUB-TOTAL: R$ 34.000,00 ASSISTENCIA SOCIAL
06.003-FUNDEB 40 09.01.16.482.0003.1043.4.4.9.0.51.00.00.00 Obtastalacoes R$ 4.000,00
06.03.12.366.0029.2030.3.1.9.0.11.00.00.00 Xenc'mfgt."ﬁ e Vantagens Fixazg 4.000,00 09.01.16.482.0003.1043.3.3.9.0.39.00.00.00 |OUlros Servicos de Terceirod pe 4 041 0o
essoal Civi e TSI s Pessoa Juridica R
06.03.12.365.0029.2029.3.1.9.0.13.00.00.00 Obrigm&tronais R$ 3.000,00 09.01.16.482.0003.1043.3.3.9.0.30.00.00.00 Mateealonsumo R$ 5.000,00
06.03.12.361.0029.2028.3.3.9.0.30.00.00.00 MateeaConsumo R$ 30.000,0 09.01.16.482.0003.1042.4.4.9.0.61.00.00.00 AqusiEEImoveis RS 5.000.00
SUB-TOTAL: R$ 37.000,00 09.01.08.244.0044.1039.3.3.5.0.41.00.00.00 Coritxites R$ 6.000,00
gel-_%oz“E'SRECRETAR'A ADJUNTA DE ESPORT| 09.01.08.244.0025.1044.4.4.9.0.61.00.00.00 Aquisitealmoveis R$ 5.000,00
Equipamentos e Mater]
06.04.27.813.0038.1023.4.4.9.0.51.00.00.00 Obtastalacoes R$ 3.000,00 09.01.08.244.0025.1044.4.4.9.0.52.00.00.00 Pgnﬁaneme R$ 4.000,00
06.04.27.813.0038.1023.3.3.9.0.39.00.00.00 gé‘;'soosa Jifig'iigss de Terceirod e 3 000,00 09.01.08.244.0025.1044.4.4.9.0.51.00.00.00 Obtastalacoes R$ 6.000,00
Outros Servicos de Terceirog -
06.04.27.813.0038.1023.3.3.9.0.30.00.00.00 Mateealonsumo R$ 3.000,00 09.01.08.244.0025.1044.3.3.9.0.39.00.00.00 | 5 o 3 Cdica R$ 4.000,00
06.04.27.812.0038.2031.3.3.9.0.36.00.00.00 g;‘;fsoosa Fsiseifc‘gcos de Terceirod e 3 000,00 09.01.08.244.0025.1044.3.3.9.0.30.00.00.00 Matgeiaonsumo R$ 4.000,00
- _ 09.01.08.244.0025.1040.4.4.9.0.51.00.00.00 Obtastalacoes R$ 15.000,04
06.04.27.812.0038.2031.3.1.9.0.13.00.00.00 ObrigmBatronais RS 4.000,00 Eotpamenos 5 e
09.01.08.244.0021.2047.4.4.9.0.52.00.00.00 R$ 10.000,00
06.04.27.812.0038.2031.3.1.9.0.04.00.00.00 gg{‘é:ﬁ%ﬁ% por Tem ¢ 4.000,00 Permanente
— 09.01.08.244.0021.2047.4.4.9.0.51.00.00.00 Obtastalacoes R$ 4.000,00
06.04.27.812.0038.1017.3.3.5.0.41.00.00.00 Coritiias R$ 10.000,00 Suros Amiios Fmaresiros
; 09.01.08.244.0021.2047.3.3.9.0.48.00.00.00 W R$ 2.000,00
06.04.27.812.0036.1021.4.4.9.0.52.00.00.00 Eg?r'r’]’:r:gi’t‘é"s e Maerpe 5.000,00 Pessoas Fisicas
Outros Servicos de Terceirog -
; 09.01.08.244.0021.2047.3.3.9.0.36.00.00.00 ¢! R$ 5.000,00
06.04.27.812.0036.1018.4.4.9.0.52.00.00.00 Eg?r'r’]’:r:gi’t‘é"s e Maer pe 6.000,00 Pessoa Fisica
Passagens e Despesas
" rod 09.01.08.244.0021.2047.3.3.9.0.33.00.00.00 R$ 3.000,00
06.04.27.812.0031.1019.3.3.9.0.36.00.00.00 g{:‘;’s"osa FSi;ei::\gcos de Terceiros g 5 000,00 Locomocao
SS0A 7 315009 101933.90.30.00.00.00 Y= 5100000 09.01.08.244.0021.2047.3.3.9.0.32.00.00.00 Matdeaistribuicao Gratuita | R$ 2.000,00
Deern e 098 san —— a Et onsumo — 20 09.01.08.244.0021.2047.3.3.9.0.30.00.00.00 MatdeaTonsumo R$ 15.000,0
N al
06.04.27.812.0030.1022.4.4.9.0.52.00.00.00 [dvPamenos ¢ ©'l Rs 25.000,00 09.01.08.244.0021.2047.3.3.9.0.14.00.00.00 DiarGisil R$ 3.000,00
- —1 09.01.08.244.0021.2047.3.1.9.0.13.00.00.00 Obrigm&atronais R$ 2.000,00
06.04.27.812.0030.1022.3.3.9.0.36.00.00.00 QU108 Sewicos de Terceiiog g 5 o0, 00 Comatacan o
essoa Fisica 09.01.08.244.0021.2047.3.1.9.0.04.00.00.00 ‘ p R$ 10.000,00
Equipamentos e Mater Determinado
06.04.27.812.0030.1020.4.4.9.0.52.00.00.00 | 51 P 1720 R$ 3.000,00 Equpamentos e Vater
ermanente 09.01.08.244.0016.1038.4.4.9.0.52.00.00.00 | 5 t R$ 15.000,00
06.04.27.812.0030.1020.4.4.9.0.51.00.00.00 Obtastalacoes R$ 3.000,00 ermanente
- i N Equipamentos e Mater
06.04.27.812.0030.1020.3.3.9.0.39.00.00.00 gg;rsoosa Jsufir[;/ilgss de Terceirog e 5 000 00 09.01.08.244.0011.1047.4.4.9.0.52.00.00.00 | 5o P21 R$ 2.000,00
Outros Servicos de Tercerod 09.01.08.244.0011.1047.4.4.9.0.51.00.00.00 Obtastalacoes R$ 5.000,00
06.04.27.812.0030.1020.3.3.9.0.36.00.00.00 |, Fisi R$ 3.000,00 Outros Servicos de Tercenod —
€ssoa Fisica 09.01.08.244.0011.1047.3.3.9.0.39.00.00.00 |5 Juridi 4 R$ 3.000,00
06.04.27.812.0030.1020.3.3.9.0.30.00.00.00 MatdeiaConsumo R$ 3.000,00 €s50a Juridica :
06.04.27.812.0030.1022.4.4.9.0.51.00.00.00 Obfastalacoes R$ 90.000,04 09.01.08.244.0011.1047.3.3.9.0.36.00.00.00 S:;’S%Sa g;;"a'cos de  Terceirod pw 5 000,00
SUB-TOTAL: R$ 186.000,0( -
570 FUNDO MONIGIP AL DE SAUDE $ 09.01.08.244.0011.1047.3.3.9.0.30.00.00.00 Matdeaonsumo R$ 5.000,00
— Ty —— 09.01.08.244.0011.1047.3.3.5.0.41.00.00.00 Coritdlas R$ 4.000,00
utros ervicos e erceiroy 44
07.01.17.512.0039.1027.3.3.9.0.39.00.00.00 v R$ 4.000,00 i
Pessoa Juridica $ 09.01.08.244.0005.1041.4.4.9.0.52.00.00.00 Eg:‘éﬁ’:&f}?‘;"s e Mater oe 10.000,00
07.01.17.512.0039.1027.3.3.9.0.30.00.00.00 MateeaConsumo R$ 4.000,00 S5 0L 08 2470005 1043 7905100000 rTr—— RS 700000
07.01.17.512.0025.1028.4.4.9.0.51.00.00.00 Obtastalacoes R$ 4.000,00 T e —
i 09.01.08.244.0005.1041.3.3.9.0.39.00.00.00 ! 4 R$ 3.000,00
07.01.10.305.0039.2036.4.4.9.0.52.00.00.00 Egt‘rﬁ;‘;‘ai‘g’s e Materl pg 4.000,00 Pessoa Juridica
5701103050039 30353 19 1I5.01.0000 T ——T 550000 09.01.08.244.0005.1041.3.3.9.0.30.00.00.00 Matdeaonsumo R$ 10.000,0
DL o0e U RS — "g? roi‘/a'st' — 00 09.01.08.244.0004.1045.4.4.9.0.51.00.00.00 Oblastalacoes R$ 2.000,00
07.01.10.305.0039.2086.3.1.9.0.11.00.00.00 [, 20eT7EToS € VANAYENS Fi@eg 5 000,00 09.01.08.242.0044.2055.3.3.5.0.41.00.00.00 Conbdlas R$ 3.000,00
- 09.01.08.241.0025.1046.3.3.9.0.30.00.00.00 Mateealonsumo R$ 4.000,00
Equipamentos e Materf !
07.01.10.302.0039.2035.4.4.9.0.52.00.00.00 | 5& 2" R$ 7.000,00 SUBTOTAL. R$196.000,00
07.01.10.302.0039.2035.3.1.9.0.09.00.00.00 Sakaiofia R$ 3.000,00 10.001-SEC.MUNICIPAL DE INFRA-
07.01.10.301.0039.2040.3.3.9.0.30.00.00.00 Mategaonsumo R$ 3.000,00 ESTRUTURA, OBRA E UR
Equipamentos e Mater
07.01.10.301.0039.2034.3.3.9.0.33.00.00.00 E:s;‘;%ir;so e Despesas R$ 3.000,00 10.01.26.782.0016.1050.4.4.9.0.52.00.00.00 Permanente R$ 100.400,00
07.01.10.301.0039.2034.3.3.9.0.14.00.00.00 Diar@isil R$ 10.000,00 SUB-TOTAL: RS 100.400.04
- 11.001-SEC. MUN. DE IND. COM. EMP. RENDA, CULT. E
07.01.10.301.0039.2033.4.4.9.0.52.00.00.00 Eq“'pame?ws e Mater og 10.000,00 Eaumamenios & Water
ermanente 11.01.23.695.0016.1052.4.4.9.0.52.00.00.00 | 4P R$ 7.000,00
Equipamentos e Materf Permanente
07.01.10.301.0016.1024.4.4.9.0.52.00.00.00 | ; R$ 20.000,00 e —— Viater
ermanente 11.01.23.695.0009.2051.4.4.9.0.52.00.00.00 Pq P " R$ 2.000,00
SUB-TOTAL: R$ 82.000,00 ermanente
08.0018EC. MUN. AGRICUL. PEC. A 11.01.23.695.0009.2051.3.3.9.0.30.00.00.00 Matdeaonsumo R$ 4.000,00
FUND. E MEIO A 11.01.23.695.0009.2051.3.3.5.0.41.00.00.00 Coritdlas R$ 3.000,00
08.01.25.752.0043.1037.4.4.9.0.51.00.00.00 Obtastalacoes R$ 30.000,04 11.01.23.691.0010.2054.4.4.9.0.61.00.00.00 Aquisitealmoveis R$ 3.000,00
08.01.20.606.0041.1034.3.3.9.0.30.00.00.00 Matdeialonsumo R$ 4.000,00 11.01.23.691.0010.2054.4.4.9.0.52.00.00.00 | EQuipamentos e Mater| o 5 000,00
08.01.20.606.0041.1031.4.4.9.0.52.00,00,00 |Eduipamentos e Mater| pg 44 600,00 Permanente
:01.20.606.0041.1031.4.4.9.0. :00.00.00 1 pormanente -000, 11.01.23.691.0010.2054.3.3.9.0.93.00.00.00 Indeaizme Restituicoes R$ 3.000,00)
08.01.20.606.0040.2043.4.4.9.0.61.00.00.00 Aquisitealmoveis R$ 5.000,00 11.01.23.691.0010.2054.3.3.9.0.91.00.00.00 Sersehdiciais R$ 3.000,00
08,01 20.606.0040.2043.4.4.9.0.52.00.00.00 Eg?rlr?aar:girl]éos e Mater] ce 10.000,00 11.01.23.691.0010.2054.3.3.9.0.41.00.00.00 — CONSTmEs — R$ 2.000,00
utros ervicos e erceiroy
08.01.20.606.0040.2043.3.3.9.0.41.00.00.00 CONTRIRES R$ 3.000,00 11.01.23.691.0010.2054.3.3.9.0.36.00.00.00 | 5o 5555 Fisica R$ 4.000,00
08.01.20.606.0040.2043.3.3.9.0.30.00.00.00 Matdeialonsumo R$ 10.000,0 11.01.23.691.0010.2054.3.1.9.0.13.00.00.00 Obrigm&atronais R$ 7.000,00
08,0120 606.0040.2043.3.1.9.0.04.00.00.00 | CONtratacao por Tem| s 3.000,00 11.01.22.661.0008.1054.4.4.9.0.61.00.00.00 Aquisitealmoveis R$ 7.000,00
Determinado 11.01.22.661.0008.1054.4.4.9.0.51.00.00.00 Obtastalacoes R$ 3.000,00
Equipamentos e Mater] Equipamentos e Mate]
08.01.20.606.0016.1035.4.4.9.0.52.00.00.00 Permanente R$ 30.000,00 11.01.13.392.0046.1057.4.4.9.0.52.00.00.00 Pormanente R$ 5.000,00
Equipamentos e Materia Equipamentos e Mate]
08.01.20.602.0041.1030.4.4.9.0.52.00.00.00 | 50 0o o R$ 4.000,00 11.01.13.392.0045.1055.4.4.9.0.52.00.00.00 |5 -t - R$ 4.000,00
08.01.20.602.0041.1030.4.4.9.0.51.00.00.00 Obtastalacoes R$ 10.000,04 Outros _Servicos de Terceirod
08.01.20.601.0040.1033.4.4.9.0.51.00.00.00 Obtastalacoes R$ 10.000,04 11.01.13.392.0045.1055.3.3.9.0.39.00.00.00 | 5o guridica R$ 4.000,00
08.01.20.601.0040.1032.3.3.9.0.39.00.00.00 outros Se.rv.|cos de Terceirod R% 3.000,00 11.01.13.392.0045.1055.3.3.9.0.30.00.00.00 MatdeéaConsumo R$ 3.000,00
Pessoa Juridica 11.01.13.392.0025.1053.4.4.9.0.51.00.00.00 Obtastalacoes R$ 8.000,00
08.01.20.601.0040.1032.3.3.9.0.30.00.00.00 Matdeialonsumo R$ 7.000,00 Outros _Servicos de Terceirod
11.01.13.392.0025.1053.3.3.9.0.39.00.00.00 i 4 R$ 5.000,00
08.01.20.601.0040.1029.4.4.9.0.52.00.00.00 | Equipamentos e Mater| R$ 5.000,00 Pessoa Juridica $
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Outros Servicos de Terceiroq
Pessoa Juridica

Matdealonsumo
Coricilas

Outros Servicos de Terceirod
Pessoa Juridica

MatdeiaConsumo
SUB-TOTAL: R$97.000,00
TOTAL GERAL: R$1.095.400,40
Artigo.3° - Este decreto lei entrard em vigor ntadbe sua publicacéo,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

11.01.13.392.0009.2053.3.3.9.0.39.00.00.00 R$ 4.000,00

11.01.13.392.0009.2053.3.3.9.0.30.00.00.00
11.01.13.392.0009.2053.3.3.5.0.41.00.00.00

R$ 2.000,00
R$ 2.000,00

11.01.13.392.0009.2052.3.3.9.0.39.00.00.00 R$ 5.000,00

11.01.13.392.0009.2052.3.3.9.0.30.00.00.00 R$ 2.000,00

Gabinete do Prefeito Municipal de Colider, Estadovii#o Grosso,
01 de Agosto de 2011

CELSO PAULO BANAZESKI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Deise da Silva Aragéo
Cadigo Identificador:24AD8B8B

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2010

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N ©°: 211/2010
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: Osvaldo Amancio Medeiros
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeessr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 d&qatfe 2012 a 30
de junho de 2012, permanecendo inalteradas as slefaasulas.
VALOR: 66.501,30
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Saude e Saneamento Béasico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador: EF065452

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2010

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N ©°: 216/2010
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: José Luis Maida Junior
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeessr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 daqahe 2012 a 30
de junho de 2012, permanecendo inalteradas as slefaasulas.
VALOR: 19.950,42
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Saude e Saneamento Basico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador: E98E4A44

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2010

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N ©°: 217/2010
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: Nilton Nishioka
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeeasr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 daqgahe 2012 a 30
de junho de 2012, permanecendo inalteradas as slefaasulas.
VALOR: 19.950,42
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Salde e Saneamento Basico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador:2F17A05D

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2010

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N ©°: 218/2010
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: Ivalucia Nicacio Rodrigues
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeessr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 d&gatfe 2012 a 30
de junho de 2012, permanecendo inalteradas as slefdasulas.
VALOR: 19.950,42
DATA: 29/12/2010
SECRETARIA: Saude e Saneamento Bésico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador:011FB7DF

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2010

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N ©°: 219/2010
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: Thiago Vianna Rodrigues
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeessr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 daqahe 2012 a 30
de junho de 2012, permanecendo inalteradas as slefaasulas.
VALOR: 19.950,42
DATA: 29/12/2010
SECRETARIA: Saude e Saneamento Basico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador:3137D03C

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2010

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N ©°: 220/2010
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: Marco Aurélio de Oliveira Mendonca
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeeasr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 daqahe 2012 a 30
de junho de 2012, permanecendo inalteradas as slefaasulas.
VALOR: 19.950,42
DATA: 29/12/2010
SECRETARIA: Salde e Saneamento Basico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador: BE32EFD8

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2010

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N ©°: 279/2010
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: Rogério Lavezzo
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeeasr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 daqahe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasrassdgausulas.
VALOR: 40.934,52
DATA: 29/12/2011
GABINETE DO PREFEITO
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador: 3E1A113F

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2010

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N ©°: 317/2010
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: Maria Santina de Souza
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeeasr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 daqahe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasrassdgausulas.
VALOR: 8.159,64
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Saude e Saneamento Basico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador: CBE6165D

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2010

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N ©°: 322/2010
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: Débora dos Santos Mangolim
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeessr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 deqatfe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasrassdgausulas.
VALOR: 8.159,64
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Saude e Saneamento Basico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador:9C375005

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2010

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N ©°: 323/2010
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: Ivone Ferreira de Sousa
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeessr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 degatfe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasrassdgausulas.
VALOR: 8.159,64
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Saude e Saneamento Bésico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador:8C6678B6

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2010

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N ©°: 325/2010
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: Maria Aparecida de Oliveira
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeessr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 daqahe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasressdeausulas.
VALOR: 8.568,00
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Saude e Saneamento Basico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador:12C7AD8F

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2010

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N ©°: 326/2010
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: Andréia Renata Godoy de Oliveira
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeeasr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 daqahe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasressdelausulas.
VALOR: 8.568,00
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Salde e Saneamento Basico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador: DE373133

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2010

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N ©°: 327/2010
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: Gracieli Cristina Betarelli
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeeasr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 daqahe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasrassdgausulas.
VALOR: 8.568,00
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Salde e Saneamento Basico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cddigo Identificador:8A614D6F

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2010

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N ©°: 328/2010
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: Valdirene Xavier da Silva Felix
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeeasr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 deqatfe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasrassdgausulas.
VALOR: 8.568,00
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Saude e Saneamento Basico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador:6312EB09

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2010

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N ©°: 329/2010
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: Maria Izabel de Freitas Faria
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeessr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 d&gatfe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasrassdgausulas.
VALOR: 8.568,00
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Saude e Saneamento Béasico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cddigo Identificador:5C5C0CD3

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2010

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N ©°: 332/2010
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
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CONTRATADO: Clara Royer
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeessr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 deqatfe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasressdelausulas.
VALOR: 8.159,64
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Saude e Saneamento Béasico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador: 7DADCC8F

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2010

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N ©°: 333/2010
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: Angelita Lopes Corbalan
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeeasr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 daqahe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasressdelausulas.
VALOR: 40.934,52
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Salde e Saneamento Basico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador:825FD68E

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2010

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N ©°: 334/2010
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: Devani Luzia da Silva
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeeasr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 daqahe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasressdeausulas.
VALOR: 8.568,00
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Saude e Saneamento Basico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador:0A04C63A

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2010

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N ©°: 380/2010
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: Cleide Pereira da Silva
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeeasr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 deqatfe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasrassdgausulas.
VALOR: 8.159,64
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Saude e Saneamento Basico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo ldentificador:475B73E4

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2010

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N °: 381/2010
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT

CONTRATADO: Alessandra Aparecida Damasceno

MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeessr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 deqatfe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasrassdgausulas.
VALOR: 8.159,64
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Saude e Saneamento Béasico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador:B3F8419A

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2010

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N ©°: 403/2010
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: Débora Cristina Alves
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeessr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 daqahe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasressdeausulas.
VALOR: 8.568,00
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Saude e Saneamento Basico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador:648E7390

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2010

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N ©°: 414/2010
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: Miriangela da Silva Cruz
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeeasr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 daqahe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasressdeausulas.
VALOR: 8.159,64
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Salde e Saneamento Basico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador:6F98074B

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2010

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N °: 002/2011
CONTRATANTE : Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO : Zenilde dos Santos
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeeasr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 daqahe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasrassdgausulas.
VALOR: 8.159,64
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Saude e Saneamento Basico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador: ABOF810A

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2010
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°: 003/2011

CONTRATANTE : Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO : Luciana Gomes de Oliveira
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MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeessr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 degatfe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasrassdgausulas.
VALOR: 8.159,64
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Saude e Saneamento Béasico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador: F6D9CC7A

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2010

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°: 004/2011
CONTRATANTE : Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO : Maria Sueli da Conceicéo Silva
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeessr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 daqahe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasressdeausulas.
VALOR: 8.159,64
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Salde e Saneamento Basico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador:9048BE36

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2010

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°: 124/2011
CONTRATANTE : Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO : Elder Martins Santana
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeeasr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 daqahe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasressdeausulas.
VALOR: 8.568,00
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Salde e Saneamento Basico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador:2ABE062B

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2010

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°: 130/2011
CONTRATANTE : Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO : Rodrigo Ernani Garcia
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeeasr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 daqahe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasrassdgausulas.
VALOR: 8.159,64
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Salde e Saneamento Basico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador:4687A5F1

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2010

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N ©:132/2011
CONTRATANTE : Prefeitura Municipal de Colider - MT

CONTRATADO : Fabio Junior Batista de Oliveira

MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeessr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 deqatfe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasrassdgausulas.
VALOR: 8.159,64
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Saude e Saneamento Béasico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador:B7E21430

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2010

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°: 148/2011
CONTRATANTE : Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO : Orli Monteiro dos Santos
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeessr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 daqahe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasressdeausulas.
VALOR: 8.159,64
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Salde e Saneamento Basico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador:84EQ1ED1

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2010

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°: 168/2011
CONTRATANTE : Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO : Cleonice de Lima Alves
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeeasr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 daqahe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasressdeausulas.
VALOR: 8.159,64
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Salde e Saneamento Basico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador: LASADAAE

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2010

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N ©°: 415/2010
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: Daiane Neves da Silva
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeeasr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 daqahe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasrassdgausulas.
VALOR: 8.159,64
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Saude e Saneamento Basico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cddigo Identificador: A7T6 A5A75

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2010
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°: 183/2011

CONTRATANTE : Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO : Katheen Leonel Lopes
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MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeessr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 degatfe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasrassdgausulas.
VALOR: 8.159,64
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Saude e Saneamento Béasico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador:4979EC68

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2010

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°: 192/2011
CONTRATANTE : Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO : Crislaine Aparecida da Silva
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeessr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 daqahe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasressdeausulas.
VALOR: 8.159,64
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Salde e Saneamento Basico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador: AGA90C58

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 003/2010

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N ©°: 292/2010
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: lIracildo Wuaru Munduruku
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeeasr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 daqahe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasressdelausulas.
VALOR: 7.464,00
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Salde e Saneamento Basico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador:2DE57C78

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 003/2010

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N ©°: 293/2010
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: Jo&o Maira Wi
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeeasr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 daqahe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasrassdgausulas.
VALOR: 7.464,00
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Salde e Saneamento Basico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador: C40014CF

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 003/2010

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N °: 294/2010
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT

CONTRATADO: Josiane Kayabi

MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeessr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 deqatfe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasrassdgausulas.
VALOR: 7.464,00
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Saude e Saneamento Béasico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador:B3C1C37D

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 003/2010

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N ©°: 295/2010
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: Doralice Camassori da Silva
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeessr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 daqahe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasressdeausulas.
VALOR: 7.464,00
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Saude e Saneamento Basico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador:8BAD6C5F

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 003/2010

SEUNGO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N ©: 296/2010
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: Maria leda Panhu Munduruku
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeeasr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 daqahe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasressdeausulas.
VALOR: 7.464,00
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Salde e Saneamento Basico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cddigo Identificador: 18C4DA27

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 003/2010

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N ©°: 297/2010
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: Oiti Metuktire
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeeasr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 daqahe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasrassdgausulas.
VALOR: 7.464,00
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Saude e Saneamento Basico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador:B9768A71

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 003/2010
SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N ©°: 298/2010

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: Bepdjore Metuktire
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MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeessr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 deqatfe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasrassdgausulas.
VALOR: 7.464,00
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Saude e Saneamento Béasico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador: I DE4DBC3

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 003/2010

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N ©°: 299/2010
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: Roberto Hakay
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeessr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 daqahe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasressdeausulas.
VALOR: 7.464,00
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Saude e Saneamento Basico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador: DASD01D4

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 003/2010

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N °: 300/2010
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: Dilva da Silva
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeeasr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 daqahe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasressdelausulas.
VALOR: 21.600,00
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Salde e Saneamento Basico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador: D59E651B

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 003/2010

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N ©°: 301/2010
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: Alesson Vinicius Aldaves dos Santos
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeeasr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 daqahe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasrassdgausulas.
VALOR: 21.600,00
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Saude e Saneamento Basico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador: 9FA59C70

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 003/2010

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N °: 302/2010
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT

CONTRATADO: Marili Silva Aquino

MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeessr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 deqatfe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasrassdgausulas.
VALOR: 21.600,00
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Saude e Saneamento Béasico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador:058E75E9

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 003/2010

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N ©°: 304/2010
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: Alexandrina Aparecida de Oliveira Silva
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeessr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 daqahe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasressdeausulas.
VALOR: 21.600,00
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Saude e Saneamento Basico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador:966842CF

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 003/2010

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N ©°: 305/2010
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: Vera Lucia Avelino Soares
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeeasr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 daqahe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasressdeausulas.
VALOR: 11.400,00
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Salde e Saneamento Basico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador: 7BCC70F5

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 003/2010

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N ©°: 306/2010
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: Ivan Teixeira Borret
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeeasr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 daqahe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasrassdgausulas.
VALOR: 11.400,00
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Saude e Saneamento Basico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cddigo Identificador: 76E7670E

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 003/2010
SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N ©°: 307/2010

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: Ivone Alves de Souza
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MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeessr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 degatfe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasrassdgausulas.
VALOR: 11.400,00
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Saude e Saneamento Béasico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador:E3414670

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 003/2010

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N ©°: 308/2010
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: Maria das Gragas Vieira
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeessr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 daqahe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasressdelausulas.
VALOR: 11.400,00
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Saude e Saneamento Basico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador: 43F74A39

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 003/2010

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N ©°: 309/2010
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: Maria Dionisio da Silva
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeeasr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 daqahe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasressdelausulas.
VALOR: 11.400,00
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Salde e Saneamento Basico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cddigo Identificador: D4263488

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 003/2010

SEUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N ©°: 311/2010
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: Jaime Pereira Lima
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeeasr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 daqahe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasrassdgausulas.
VALOR: 11.400,00
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Saude e Saneamento Basico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cddigo Identificador: 79574248

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 003/2010

SEUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N ©°: 312/2010
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT

CONTRATADO: Maria Marta Caciano da Silva

MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeessr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 deqatfe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasrassdgausulas.
VALOR: 11.400,00
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Saude e Saneamento Béasico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador: 769F433B

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 003/2010

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N ©°: 314/2010
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: Joao Paulo Ferreira
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeessr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 daqahe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasressdeausulas.
VALOR: 36.932,76
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Saude e Saneamento Basico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador:8044DA3A

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 003/2010

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N ©°: 315/2010
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: Rogério Nunes Silva
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeeasr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 daqahe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasressdeausulas.
VALOR: 48.000,00
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Salde e Saneamento Basico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador: D5046DCD

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 003/2010

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N ©°: 335/2010
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: Lilian Terezinha Custodio Guerino
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeeasr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 daqahe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasrassdgausulas.
VALOR: 48.000,00
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Saude e Saneamento Basico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador: C2F776CO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 003/2010
SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N ©°: 407/2010

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADQO: Gisele Cristina de Oliveira
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MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeessr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 degatfe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasrassdgausulas.
VALOR: 36.932,76
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Saude e Saneamento Béasico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador:6E76357D

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 003/2010

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N °: 162/2011
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: Mariza Refosco
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeessr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 daqahe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasressdeausulas.
VALOR: 48.000,00
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Saude e Saneamento Basico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador: AFA8B56C

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 003/2010

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N ©:182/2011
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: llton Luis Ferreira Sanches
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeeasr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 daqahe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasressdeausulas.
VALOR: 11.400,00
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Salde e Saneamento Basico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador:6587D1FE

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 04/2010

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N ©°: 484/2010
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: Rosangela de Sousa
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeeasr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 daqahe 2012 a 31
de dezembro de 2012 permanecendo inalteradas assdgéusulas.
VALOR: 8.568,00
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Salde e Saneamento Basico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador: CTEFF9CE

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 04/2010

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N °: 485/2010
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT

CONTRATADO: Aparecida de Fatima Coelho

MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeessr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 deqatfe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasrassdgausulas.
VALOR: 8.568,00
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Saude e Saneamento Béasico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador: FF4CC457

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 04/2010

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N ©: 486/2010
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: Janete Fatima Block
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeessr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 daqahe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasressdeausulas.
VALOR: 8.568,00
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Saude e Saneamento Basico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador: A509D138

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 04/2010

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N ©°: 487/2010
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: Marinalva da Silva Viana
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeeasr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 daqahe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasressdeausulas.
VALOR: 8.568,00
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Salde e Saneamento Basico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cddigo Identificador: 9BOD1EA4

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 04/2010

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N ©°: 488/2010
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: José Maria Rodrigues da Silva
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeeasr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 deqgahe 2012a 30
de junho de 2012, permanecendo inalteradas as slefdasulas.
VALOR: 4.385,94
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Salde e Saneamento Basico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador:6D788CD6

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 04/2010
SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N ©°: 489/2010

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: Francisca Oliveira Silva
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MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeessr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 d&gatfe 2012 a 30
de junho de 2012, permanecendo inalteradas as slefdasulas.
VALOR: 4.738,26
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Saude e Saneamento Béasico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador: ABB5AE3B

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 04/2010

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N ©°: 490/2010
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: Maria Aparecida Rocha Severo Gomes Garcia
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeessr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 daqahe 2012 a 30
de junho de 2012, permanecendo inalteradas as slefaasulas.
VALOR: 4.738,26
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Saude e Saneamento Basico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador: E66BC4F2

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 04/2010

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N ©°: 491/2010
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: Cristhian Yukio Maciel Teruya
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeeasr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 daqahe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasressdelausulas.
VALOR: 65.495,16
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Salde e Saneamento Basico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador:5BB5CD89

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 04/2010

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N ©°: 492/2010
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: José Luiz Pereira de Oliveira
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeeasr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 daqahe 2012 a 30
de junho de 2012, permanecendo inalteradas as slefdasulas.
VALOR: 65.495,10
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Salde e Saneamento Basico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cddigo Identificador: EAE7CF75

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 04/2010

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N °©: 493/2010
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT

CONTRATADO: Sara Vieira Zanol

MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeessr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 degatfe 2012 a 30
de junho de 2012, permanecendo inalteradas as slefdasulas.
VALOR: 20.467,26
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Saude e Saneamento Béasico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador:9338D219

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 04/2010

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°: 005/2011
CONTRATANTE : Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO : Eliana Barboza da Silva
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeessr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 daqahe 2012 a 30
de junho de 2012, permanecendo inalteradas as slefaasulas.
VALOR: 4.738,26
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Salde e Saneamento Basico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador: 34B4AEES5

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 04/2010

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°: 008/2011
CONTRATANTE : Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO : Javider Palhares de Oliveira
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeeasr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 daqahe 2012 a 30
de junho de 2012, permanecendo inalteradas as slefaasulas.
VALOR: 4.738,26
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Salde e Saneamento Basico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador: 33F8D3BD

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 04/2010

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°: 121/2011
CONTRATANTE : Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO : Wilma Aparecida de Moura Oliveira
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeeasr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 daqgahe 2012 a 30
de junho de 2012, permanecendo inalteradas as slefaasulas.
VALOR: 4.738,26
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Saude e Saneamento Basico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cddigo Identificador: SA4EB76F

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 04/2010
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°©: 122/2011

CONTRATANTE : Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO : Rafaele Cristina Leite
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MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeessr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 d&gatfe 2012 a 30
de junho de 2012, permanecendo inalteradas as slefdasulas.
VALOR: 4.738,26
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Saude e Saneamento Béasico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador: D88C5C20

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 04/2010

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N©°: 123/2011
CONTRATANTE : Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO : Neide da Silva
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeessr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 daqahe 2012 a 30
de junho de 2012, permanecendo inalteradas as slefaasulas.
VALOR: 4.738,26
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Salde e Saneamento Basico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador: 14DA65CB

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 04/2010

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N©°: 128/2011
CONTRATANTE : Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO : Jeferson Antonio Pichiteli
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeeasr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 daqahe 2012 a 30
de junho de 2012, permanecendo inalteradas as slefaasulas.
VALOR: 4.385,94
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Salde e Saneamento Basico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador: AF778384

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 04/2010

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°: 131/2011
CONTRATANTE : Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO : Roseli Pereira da Silva
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeeasr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 daqahe 2012 a 30
de junho de 2012, permanecendo inalteradas as slefaasulas.
VALOR: 4.738,26
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Salde e Saneamento Basico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cddigo Identificador:5497228E

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 04/2010

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AOCONTRATO N ©: 146/2011
CONTRATANTE : Prefeitura Municipal de Colider - MT

CONTRATADO : Delma Aparecida Placido

MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeessr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 d&qatfe 2012 a 30
de junho de 2012, permanecendo inalteradas as slefaasulas.
VALOR: 4.738,26
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Saude e Saneamento Béasico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador: C309D9E3

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 04/2010

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°: 147/2011
CONTRATANTE : Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO : Renita Limberger dos Santos
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeessr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 daqahe 2012 a 30
de junho de 2012, permanecendo inalteradas as slefaasulas.
VALOR: 4.738,26
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Salde e Saneamento Basico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador: EB18BBAA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 04/2010

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°: 193/2011
CONTRATANTE : Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO : Iraci Bezerra da Silva Melo
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeeasr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 daqahe 2012 a 30
de junho de 2012, permanecendo inalteradas as slefaasulas.
VALOR: 4.385,94
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Salde e Saneamento Basico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador: 7TE4A8786

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2011

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N °: 149/2011
CONTRATANTE : Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO : Calina Grasielli da Silveira Carvalho
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeeasr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 daqahe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasrassdgausulas.
VALOR: 8.568,00
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Saude e Saneamento Basico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador:802DCDEF

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2011
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N °: 150/2011

CONTRATANTE : Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO : Luiz Enriqgue Ordakowski
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MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeessr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 degatfe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasrassdgausulas.
VALOR: 8.568,00
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Saude e Saneamento Béasico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador:61FAAGBA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2011

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N ©°:151/2011
CONTRATANTE : Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO : Maria Agostinho Cardoso
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeessr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 daqahe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasressdeausulas.
VALOR: 8.568,00
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Saude e Saneamento Basico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador: FD59C322

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2011

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N ©: 152/2011
CONTRATANTE : Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO : Lidiane Pinto Pena
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeeasr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 daqahe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasressdelausulas.
VALOR: 8.568,00
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Salde e Saneamento Basico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador:C5101DB4

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2011

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N °: 153/2011
CONTRATANTE : Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO : Diane Martins Durco
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeeasr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 daqahe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasrassdgausulas.
VALOR: 8.568,00
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Saude e Saneamento Basico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador: 9F3D8001

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2011

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N ©°: 155/2011
CONTRATANTE : Prefeitura Municipal de Colider - MT

CONTRATADO : Vilma Ferreira de Souza Silva

MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeessr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 deqatfe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasrassdgausulas.
VALOR: 8.568,00
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Saude e Saneamento Béasico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador:B71844C7

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2011

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N °: 156/2011
CONTRATANTE : Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO : Geovani Ferreira Fardin
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeessr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 daqahe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasressdeausulas.
VALOR: 8.568,00
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Saude e Saneamento Basico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador: F57215BB

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2011

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N ©°: 157/2011
CONTRATANTE : Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO : Claudiney Fialho Tim
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeeasr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 daqahe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasressdeausulas.
VALOR: 12.670,32
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Salde e Saneamento Basico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador: ASEBED88

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2011

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N ©°: 158/2011
CONTRATANTE : Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO : Ulisses Antonio Lemes do Prado
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeeasr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 daqahe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasrassdgausulas.
VALOR: 61.520,88
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Saude e Saneamento Basico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador: 35B5E349

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2011
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N °: 159/2011

CONTRATANTE : Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO : Cristiani Sayuri Lira
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MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeessr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 d&gatfe 2012 a 30
de junho de 2012, permanecendo inalteradas as slefdasulas.
VALOR: 65.495,10
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Saude e Saneamento Béasico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador: C7CBEFBB

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2011

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N °: 160/2011
CONTRATANTE : Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO : Thiago Gongalves da Silveira
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeessr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 daqahe 2012 a 30
de junho de 2012, permanecendo inalteradas as slefaasulas.
VALOR: 65.495,10
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Saude e Saneamento Basico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador:45C801A7

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2011

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N ©:173/2011
CONTRATANTE : Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO : Maria Izabel de Araujo Rocha
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeeasr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 daqahe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasressdeausulas.
VALOR: 8.568,00
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Salde e Saneamento Basico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador: CBA7A5SFF

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 02/2011

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N ©:198/2011
CONTRATANTE : Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO : Catia Cavalcante Gama
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeeasr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 daqahe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasrassdgausulas.
VALOR: 8.568,00
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Saude e Saneamento Basico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador: C972A01D

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 02/2011
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N °.: 199/2011

CONTRATANTE : Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO : Meire Helen da Silva

MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeessr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 deqatfe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasrassdgausulas.
VALOR: 8.568,00
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Saude e Saneamento Béasico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador:2A6FBD18

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 02/2011

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N °.: 200/2011
CONTRATANTE : Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO : Odete Juliana da Fonseca Zane
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeessr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 daqahe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasressdeausulas.
VALOR: 8.568,00
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Saude e Saneamento Basico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador:08EBB952

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 02/2011

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N °.: 201/2011
CONTRATANTE : Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO : Nilda Aparecida Oliveira dos Santos
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeeasr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 daqahe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasressdeausulas.
VALOR: 8.568,00
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Salde e Saneamento Basico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador:6D12E0CO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 02/2011

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N °.: 202/2011
CONTRATANTE : Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO : Luziane Nascimento Silva
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeeasr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 daqahe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasrassdgausulas.
VALOR: 8.568,00
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Saude e Saneamento Basico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador:D931C144

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N °:002/2010
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: Adilani Costa Batista

MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeeasr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 daqahe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasressdelausulas.
VALOR: 8.568,00
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DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Saude e Saneamento Basico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cddigo Identificador: 0OE6C9B4C

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N °: 009/2010
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: Aparecida dos Santos Moraes
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeeasr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 daqahe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasressdeausulas.
VALOR: 8.568,00
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Salde e Saneamento Basico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cddigo Identificador:5C056725

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N °: 010/2010
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: Célia Krause
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeeasr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 daqahe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasressdelausulas.
VALOR: 8.568,00
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Salde e Saneamento Basico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador: C106377E

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N °: 011/2010
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: Célia Rocha Soares Santana
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeeasr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 daqahe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasressdeausulas.
VALOR: 8.568,00
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Salde e Saneamento Basico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador: ODAC33AE

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N °: 015/2010
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: Darci Pereira dos Santos
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeeasr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 daqahe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasressdeausulas.
VALOR: 8.568,00
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Salde e Saneamento Basico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador: 9F60D832

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N ©:017/2010

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: Dirce Roque da Silva Santos
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeessr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 daqahe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasressdelausulas.
VALOR: 8.568,00
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Salde e Saneamento Basico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador: CFDC8A26

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N °: 020/2010
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: Edinete Martins de Oliveira
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeessr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 daqahe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasressdeausulas.
VALOR: 8.568,00
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Saude e Saneamento Basico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo ldentificador:93282F5D

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N ©°: 021/2010
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: Edith Gysi
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeessr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 deqatfe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasressdeausulas.
VALOR: 8.568,00
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Saude e Saneamento Bésico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador:3E4CE712

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N ©°: 025/2010
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: Elizabete Costa dos Santos
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeessr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 deqatfe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasressdeausulas.
VALOR: 8.568,00
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Saude e Saneamento Béasico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador: 96 FF6D2F

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N ©°: 027/2010
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: Elizangela da Silva Fonseca

MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeessr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 d&gatfe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasrassdgausulas.
VALOR: 8.568,00

DATA: 29/12/2011

SECRETARIA: Saude e Saneamento Béasico
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Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador:4F6B1B5F

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N ©: 029/2010
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: Elza Elita Rodrigues Bitencourt
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeessr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 daqahe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasressdelausulas.
VALOR: 8.568,00
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Salde e Saneamento Basico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador: C435BF48

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N °: 030/2010
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: Erika Gomes da Silva
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeessr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 daqahe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasressdeausulas.
VALOR : 8.568,00
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Salde e Saneamento Basico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cddigo Identificador:4A1AD7E8

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N ©°: 032/2010
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: Fatima Aparecida de Souza Smerdck
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeessr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 deqatfe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasressdelausulas.
VALOR: 8.568,00
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Saude e Saneamento Bésico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador: FCBDB42B

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N ©°: 035/2010
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: Gilmara Borges de Oliveira
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeessr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 degatfe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasressdelausulas.
VALOR: 8.568,00
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Saude e Saneamento Béasico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador:B72576C9

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N °: 036/2010
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: Idalice Lima Santos

MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeessr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 deqatfe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasrassdgausulas.
VALOR: 8.568,00
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Saude e Saneamento Béasico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador:2241CAC6

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N °: 037/2010
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADQO: Ivan Pereira do Nascimento
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeessr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 degatfe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasrassdgausulas.
VALOR: 8.568,00
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Saude e Saneamento Béasico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador: CF9BB4E5

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N °: 038/2010
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: Ivanete Botelho de Souza
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeessr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 deqatfe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasrassdgausulas.
VALOR: 8.568,00
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Saude e Saneamento Basico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo ldentificador: LE8D4533

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N °: 041/2010
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: Jesse Cassiano Borges Ornelos
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeessr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 degatfe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasrassdgausulas.
VALOR: 8.568,00
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Saude e Saneamento Basico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador:0C85653B

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N °: 044/2010
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: Josimar de Souza
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeessr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 degatfe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasrassdgausulas.
VALOR: 8.568,00
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Saude e Saneamento Basico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador:6970AE8C
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N °: 047/2010
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: Lovegildo Bartolomeu de Oliveira
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeeasr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 degatfe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasrassdgausulas.
VALOR: 8.568,00
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Saude e Saneamento Basico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cddigo Identificador:5C604919

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N °: 048/2010
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: Luci Lopes Borgueti Pinto
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeeasr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 degatfe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasrassdgausulas.
VALOR: 8.568,00
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Saude e Saneamento Basico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cddigo Identificador: 12C382AA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N °: 049/2010
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: Luciana Disposti Muniz dos Santos
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeeasr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 daqahe 2011 a 31
de dezembro de 2011, permanecendo inalteradasrassdgausulas.
VALOR: 8.568,00
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Saude e Saneamento Basico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador: 35F6BOFD

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N °: 052/2010
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: Lucuana Oliveira Juncker
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeeasr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 daqahe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasrassdgausulas.
VALOR: 8.568,00
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Saude e Saneamento Basico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador: EC459DDF

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N °: 053/2010
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: Luzia Rosa Sudre Camargo

MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeeasr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 daqahe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasressdelausulas.

VALOR: 8.568,00

DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Saude e Saneamento Basico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador: F62AFDCC

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N °: 054/2010
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: Marcia Aparecida Alexandre
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeeasr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 daqahe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasressdelausulas.
VALOR: 8.568,00
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Saude e Saneamento Basico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador: D49F7808

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N °: 057/2010
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: Maria da Luz Silva
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeeasr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 daqahe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasressdeausulas.
VALOR: 8.568,00
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Saude e Saneamento Basico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cddigo Identificador: 24B21582

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N °: 058/2010
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: Maria Eliete Aragdo Marques
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeeasr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 daqahe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasressdeausulas.
VALOR: 8.568,00
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Salde e Saneamento Basico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador:6399CDOE

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N °: 059/2010
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: Maria Evangelista de Araujo
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeeasr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 daqahe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasressdeausulas.
VALOR: 8.568,00
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Salde e Saneamento Basico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador:9B79AEBE

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N °: 060/2010
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CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: Maria Fatima da Costa Silva
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeessr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 daqahe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasressdeausulas.
VALOR: 8.568,00
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Salde e Saneamento Basico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador: AOCFD118

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N ©°: 066/2010
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: Marise Aparecida Banin da Silva
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeessr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 daqahe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasressdeausulas.
VALOR: 8.568,00
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Saude e Saneamento Basico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador: 69F5E557

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N ©°: 067/2010
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: Marli Pereira Reginaldo
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeessr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 deqatfe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasressdeausulas.
VALOR: 8.568,00
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Saude e Saneamento Basico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador: A3A50463

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N °: 068/2010
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: Michele de Oliveira Godoi
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeessr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 d&qatfe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasressdeausulas.
VALOR: 8.568,00
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Saude e Saneamento Béasico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador: E500358E

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N °: 069/2010
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: Miriam Marques de Lima

MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeessr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 d&qatfe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasrassdgausulas.
VALOR: 8.568,00

DATA: 29/12/2011

SECRETARIA: Saude e Saneamento Béasico

Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador: 35652FB1

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N °: 071/2010
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: Neuza Santana Gonsalves Silva
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeessr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 daqahe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasressdelausulas.
VALOR: 8.568,00
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Salde e Saneamento Basico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador: LAC50CB4

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N °: 072/2010
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: Patricia da Silva Andrade
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeessr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 daqahe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasressdelausulas.
VALOR: 8.568,00
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Saude e Saneamento Basico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador: 7502CAEA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N °: 073/2010
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: Rosa Alves da Silva Moreira
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeessr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 degatfe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasressdeausulas.
VALOR: 8.568,00
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Saude e Saneamento Béasico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador:08151927

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N °: 075/2010
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: Rosilda Dutra Faustino
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeessr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 degatfe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasressdelausulas.
VALOR: 8.568,00
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Saude e Saneamento Béasico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador: EBD57D58

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N ©: 076/2010
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: Shirley Bittencourt
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MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeessr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 degatfe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasrassdgausulas.
VALOR: 8.568,00
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Saude e Saneamento Béasico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cédigo Identificador: 13F949F9

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N ©°: 078/2010
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: Silvana Moreira Zamoner
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeessr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 degatfe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasrassdgausulas.
VALOR: 8.568,00
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Saude e Saneamento Béasico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador:37C52EF6

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N °: 080/2010
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: Simara Silva da Costa
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeessr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 deqatfe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasrassdgausulas.
VALOR: 8.568,00
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Saude e Saneamento Basico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador: ABAC2C4E

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N °: 081/2010
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: Valdelice Ramos Smidt de Lima
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeessr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 deqatfe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasrassdgausulas.
VALOR: 8.568,00
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Saude e Saneamento Basico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador: 76EB32FE

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N °: 083/2010
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: Vanda Aparecida dos Santos
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeessr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 deqatfe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasrassdgausulas.
VALOR: 8.568,00
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Saude e Saneamento Basico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cadigo Identificador: E2DEBO77

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N °: 084/2010
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colider - MT
CONTRATADO: Verginia Nelson Aguiar
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato celebradoeeasr
partes acima mencionadas, pelo periodo de 01 degatfe 2012 a 31
de dezembro de 2012, permanecendo inalteradasrassdgausulas.
VALOR: 8.568,00
DATA: 29/12/2011
SECRETARIA: Saude e Saneamento Basico
Publicado por:
Helena Carmem Soares Targa
Cddigo Identificador: CEF13DEC

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONFRESA

DEPARTAMENTO DE LICITAGOES E CONTRATOS
EXTRATO CONTRATO CPL 105/2011

Objeto: Prestacdo de servicos médicos no hospitahiaipal de
Confresa

Vigéncia: de 15/12/2011 a 15/02/2011

Valor: 45.220,00

Dotagédo: 270 — 06.02 2.038 3.3.90.36.00.00.00.00

290 - 06.02 2.094 3.3.90.36.00.00.00.00

Contratado: Vladimir Capelasso

Contratante: Prefeitura Munic. de Confresa - GaspaniBgos Lazari

Publicado por:
Adila de Oliveira Nogueira
Cadigo ldentificador: 9DACCA2C

DEPARTAMENTO DE LICITAGOES E CONTRATOS
EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO CPL 051/2011

Extrato do Terceiro Termo Aditivo ao Contrato CPLL(Z®11; Ref:
Suspensao temporaria do valor contratual pelo gerie 66 dias e
prorrogacao de Prazo Contratual; Vigéncia: 15/1202918/02/2012;
Contratada: Arco Iris Empreendimentos ImobiliariosCenstrutora

Ltda.; Data: 13/12/2011.

Publicado por:
Iranizo Matos Rodrigues

Cadigo Identificador: 71BC2186

DEPARTAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO CPL 061/2010;

Extrato do Terceiro Termo Aditivo ao Contrato CPLL(®10; Ref:
Suspensao temporaria do valor contratual pelo gertte 58 dias;
Contratada: Base Dupla Servicos e Constru¢des Civi.ltidata:
13/12/2011.
Publicado por:
Iranizo Matos Rodrigues
Cadigo Identificador: 3FDASE25

DEPARTAMENTO DE LICITAGOES E CONTRATOS
EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
CPL 124/2009;

Extrato do Quarto Termo Aditivo ao Contrato CPL P209; Ref:
Suspensao temporaria do valor contratual pelo gerée 62 dias e
prorrogacao de Prazo Contratual; Vigéncia: 15/1202914/02/2012;
Contratada: SEMEC — Servicos de Motomecanizagdo st@gies

Ltda.; Data: 13/12/2011.

Publicado por:
Iranizo Matos Rodrigues

Cddigo Identificador:8D9B977A
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DEPARTAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO DO OITAVO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
CPL 011/2008;

Extrato do Oitavo Termo Aditivo ao Contrato CPL (08; Ref:
Suspensao temporaria do valor contratual e progagale Prazo
Contratual; Vigéncia: 30/12/2011 a 27/07/2012; Cdatta: CSP —
Construcdes Saneamentos e Pavimentagfes Ltda.;134t2/2011.

Publicado por:
Iranizo Matos Rodrigues
Cddigo Identificador: FASAEEQ9

DEPARTAMENTO DE LICITAGOES E CONTRATOS
EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO CPL 043/2011,

Extrato do Terceiro Termo Aditivo ao Contrato CPL3(2011; Ref:
Prorrogacéo de Prazo Contratual; Vigéncia: 27/1212926/04/2012;
Contratada: Arco Iris Empreendimentos Imobiliario<enstrutora
Ltda.; Data: 23/12/2011.
Publicado por:
Iranizo Matos Rodrigues
Cadigo Identificador: 9CFBAEGF

DEPARTAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO DO SETIMO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
CPL 130/2009;

Extrato do Sétimo Termo Aditivo ao Contrato CPL 2BOO; Ref:
Prorrogacéo de Prazo Contratual; Vigéncia: 01/Q122930/04/2012;
Contratada:SEMEC - Servicos de Motomecanizacdo e 10Qdst
Ltda.; Data: 29/12/2011.
Publicado por:
Iranizo Matos Rodrigues
Cadigo Identificador: 7042FE25

Conquista D'Oeste, 20 de janeiro de 2012.

JAIR PODAVIN FERREIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Elaine Aparecida de Freitas
Cddigo Identificador:2DD60B26

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CURVELANDIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
PLANEJAMENTO E FINANCAS
AVISO DE LICITACAO — CONVITE N° 002/2012

A Prefeitura Municipal de Curvelandia-MT, com SedémAnistrativa

na Rua Sao Bernardo n° 523, Centro, CEP 78.237-0Géatda
Comissao Permanente de Licitagdo, torna publico gamhecimento
dos interessados, que realizasa09:00 horas do dia 31/01/2012a

licitagdo na modalidadeCONVITE N° 002/2012 cujo objeto é
Contratacdo de empresa para prestacdo de servigesedecdo da
obra de ampliagao da Escola Municipal Tia Irace@@pias do Edital
e seus Anexos poderdo ser retirados no enderegaci#ado, de
segunda a sexta-feira, no horario de expedient®resainformacdes
pelo telefone: (0xx65) 3273-1275.

Curvelandia-MT, 20 de janeiro de 2012.

JULY JOANA VICENSOTTI
Presidente da Comissao Permanente de Licitacao.
Publicado por:
Gustavo Alves do Carmo
Cadigo Identificador: 1B329EBE

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE DENISE

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONQUISTA D'OESTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
RATIFICACAO DA INEXIGIBILIDADE

Processo administrativo n® 2704/2011
Processo de Dispensa de Licitagdo 001/2012

Considerando o cumprimento dos requisitos previetogaragrafo
Gnico do art. 26 da Lei n° 8.666/93, e, tendo estavd contelido do
presente processo, o qual foi submetido a examprevacdo da
Assessoria Juridica, que emitiu parecer favoraRATIFICO a

contratacdo da empresa Editora Positivo Ltda., efcedora do
Sistema de Ensino Aprende Brasil, tendo como fundene art. 25,
incisos | e Il, da Lei n° 8.666/93.

Conquista D'Oeste, 17 de janeiro de 2012.

JAIR PODAVIN FERREIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Elaine Aparecida de Freitas
Cadigo Identificador:2EA726B0

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAC,:AO
EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

Processo administrativo: n® 2704/2011.

Processo de Dispensa de Licitagdo: 001/2012.

Objeto: Sistema de Ensino Aprende Brasil.

Contratante: Municipio de Conquista D'Oeste - MatosSo.
Contratada: Editora Positivo Ltda.

Valor: R$ 146.155,40

Periodo de vigéncia: 1°/02 a 31/12/2012.

Fundamento legal: art. 25, incisos | e Il, da L& 81666/93 e
alteracBes posteriores.

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
CONTRATACAO DE SERVICOS MECANICOS P.P. 002/2012

AVISO DE RESULTADO
PREGAO PRESENCIAL N° 002/2012

A Comissdo de Pregdo Presencial n° 002/201RddlICIPIO DE
DENISE-MT, no exercicio das atribuicdes que |he confere as
Portarias N° 010/2012, torna publico para conhetimedos
interessados, que na Licitagdo Modalidade Preg&seRcial n°
002/2012, referente a:CONTRATACAO DE MECANICO
“PESSOA JURIDICA” CAPACITADO PARA PRESTAR
SERVICOS MECANICOS NA SEDE DO MUNICIPIO EM
MAQUINAS PESADAS (INCLUINDO PATROL, PA-
CARREGADEIRA, TRATOR DE PNEUS E TRATOR DE
ESTEIRAS) E TRANSPORTE ESCOLAR (INCLUINDO
ONIBUS MERCEDES E VOLKS E MICRO-ONIBUS IVECO)
PERTENCENTES A FROTA DA PREFEITURA MUNICIPAL,
NO PERIODO DE FEVEREIRO A DEZEMBRO DO ANO DE
2012 e nos termos da Lei 8.666/93, da Lei 10.520/2602ei
11.947/2009, sagrou-se vencedora do certame a Empre

01 — ADEILDO PINTO DOS SANTOS 35248980178

CNPJ: 14.757.999/0001-2R$ 31.900,00 (trinta e um mil e
novecentos reais)

Denise-MT, 18 de Janeiro de 2012.

ALEXSANDRO OLIVEIRA ARAGAO
Pregoeiro Oficial do Municipio
Publicado por:
Alexssandro Oliveira Aragao
Cadigo Identificador: 7960F8C8
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE DIAMANTINO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
FINANGCAS
RATIFICAGAO DE REALINHAMENTO DE PREGOS DA ATA
DE REGISTRO DE PRECOS N° 002/2011

TERMO DE RATIFICACAO

O Prefeito Municipal de Diamantino, Estado de M@mwsso no uso
de suas atribuicbes legais e estando em conformidamn a
legislagdo pertinente, RATIFICA de acordo com o parguaridico
emitido pela Assessoria Juridica do Municipio danBantino-MT em
21/11/2011 que julgou pertinente a solicitacdo depiEesa
CASTOLDI DIESEL LTDA para realinhamento dos precod
registrados na Ata de Registro de Precos n® 002/2fddsando o
Item constante do Lote 03 (6leo diesel) ao precR$l@,27(dois reais
e vinte e sete centavos), a partir desta data.

Publique-se, para os fins do artigo 26 da Lei 66&93.
Diamantino-MT, 18 de janeiro de 2012.

JUVIANO LINCOLN
Prefeito Municipal
Publicado por:
Sandra Berenice Wagner da Silval
Cadigo Identificador: 44541E52

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
_ FINANCAS
RATIFICAGAO DE DISPENSA 004/2012

O Prefeito Municipal de Diamantino, Estado de M@mwsso no uso
de suas atribui¢des legais e estando de conformicta a legislacdo
pertinente, RATIFICA a presente Dispensa de LicitagAquadrada
no Inciso | do Art. 24, da Lei Federal n° 8.6663uas alteracfes
posteriores e, ainda com base no Parecer Jurigérado pela Douta
Assessoria Juridica do Municipio, para que se pli@eecontratacao,
da Empresa]OSE CARLOS DE OLIVEIRA CONSTRUTORA
ME, CNPJ: 14.606.822/0001-25, no valor previstdR$e12.784,50
(Doze mil setecentos e oitenta e quatro Reais dieirig centavos),
Objetivando aContratacdo de empresa para execucdo de servicos
de tapa janelas e pinturas de paredes internas etermas, portas e
portais da Escola Municipal de Educacéo Infantil Crian¢a Feliz,
correndo tal despesa a dotacdo especifica constaatelei
Orcamentaria do Municipio de Diamantino, Estaddvidéo Grosso,
para o Exercicio Financeiro de 2012.

Publique-se, para os fins do artigo 26 da Lei B6@&/93.
Diamantino - MT, 19 de Janeiro de 2012.

JUVIANO LINCOLN
Prefeito Municipal
Publicado por:
Lauro Josney Correa
Cédigo ldentificador:313EA877

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
FINANCAS
RESULTADO DA CONCORRENCIA PUBLICA 003/2011

A Prefeitura Municipal de Diamantino, através dd_Cerna publico

0 RESULTADO da CONCORRENCIA PUBLICA N° 003/2011, cujo
objeto é:Execucdo de obras na Construgdo de 02 (duas) Escolas
para Educagdo Infantil, no municipio de Diamantino,onde se
sagrou vencedora a empresa CONSTRUTORA E
INCORPORADORA GUEDES LTDA, CNPJ: 00.341.001/0001-08,
totalizandoR$ 2.559.055,98Dois milhdes quinhentos e cinglienta §
nove mil e cinqlienta e cinco Reais e Noventa eceitdavos).

Diamantino - MT, 20 de Janeiro de 2012

LAURO JOSNEY CORREA

Publicado por:
Lauro Josney Correa
Cadigo Identificador: F778E162

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE FIGUEIROPOLIS D'OESTE

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS 001/2012

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 001/2012.
PREGAO PRESENCIAL N° 016/2011

DATA DE ABERTURA DO PREGAOQ: 13/12/2011
VALIDADE DA ATA: 12 MESES

Presidente CPL

1. DA EMPRESA VENCEDORA E DOS PRECOS
REGISTRADOS
Nome de Fantasia: AUTO PECAS CLARIM
Razéo Social: AUTO PECAS CLARIM LTDA
CNPJ: 02.031.397/0001-04
Endereco: Av. Miguel Sutil, N° 3.113
Bairro: Pico do Amor Cidade: Cuiaba - MT
CEP: 78.015-200 E-MAIL: apclarim@terra.com.br
Telefone: (65) Fax: (65)3624-0770, (65)3624-2259
Representante Legal: VILMA VIEIRA BARBOSA
RG: 611.972 SSPIMT | cPF: 148.787.891-84
1.1. Descricao, Quantidade e Precos Registrados:
PLACA AEM7307 — ONIBUS INCAZEL CISNE
ITEM | QUANT. DESCRIGAO MAO DE OBRA VALOR | VALOR TOTAL
UNIT. (R$)
(R$)
1 REESTRUTURACAO DOS PARA-
1 CHOQUE DIANTEIRO E TRASEIRO. 540,00 540,00
2 1 REESTRUTURAGAO DOS DEGRAUY 470,00 470,00
TROCAR AS CHAPAS DAS 4 CURVA|
3 1 DA RODA 840,00 840,00
4 1 TROCAR O VIDRO DA PORTA 390,00 390,00
TROCAR A CHAPA DA SAIA LADO
5 1 DIREITO E ESQUERDO 2:250,00 2:250,00
SOLDAR O TRAVESSAMENTO DO
6 1 CHAXIS E PINTAR 2.440,00 2.440,00
REESTRUTURAR O QUADRO DE
7 1 PARABIZA 2.150,00 2.150,00
FAZER REVISAO DE TAPECARIA DO
8 1 BANCOS 990,00 990,00
TOTAL GERAL 10.070,00
PLACA JZL.3174 — MICRO ONIBUS
ITEM | QUANT. DESCRIGAO MAO DE OBRA VALOR | VALOR TOTAL
UNIT. (R$)
(R$)
1 REESTRUTURAGAO DO PARA-
1 CHOQUE DIANTEIRO 1.300,00 1.300,00
REESTRUTURAR O PARA-CHOQUE
2 1 TRASEIRO 650,00 650,00
3 1 REESTRATURAR O SUPORTE DO 280,00 280,00
PNEU
REESTRUTURAR MEIA SAIA DIREITA|
4 1 E ESQUERDA 1.320,00 1.320,00
5 1 PINTURA DA MEIA SAIA 580,00 580,00
6 1 TROCAR A CANELETA DOS VIDROS] 620,00 620,00
ARREBITAR O ASSOALHO DE
7 1 ALUMINIO E CALAFETAR 820,00 820,00
TOTAL GERAL 5.570,00
PLACA JYC5494 — ONIBUS CIFERAL RIO
ITEM | QUANT. DESCRICAO MAO DE OBRA VALOR | VALOR TOTAL
UNIT. (R$)
(R$)
1 REESTRUTURAGAO DOS PARA-
1 CHOQUE DIANTEIRO 280,00 280,00
REESTRUTURARO PARA CHOQUE
2 1 TRASEIRO 300,00 300,00
REESTRUTURAR A CUPULA
3 1 TRASEIRA E RETOCAR 2:320,00 2:320,00
REESTRUTURAR MEIA SAIA
4 1 TRASEIRA LADO DIREITO E 1.200,00 1.200,00
ESQUERDO
5 1 RETOCAR A SAIA DIREITA 1.400,00 1.400,00
ARREBITAR O ASSOALHO E
6 1 CALAFETAR 1.700,00 1.700,00
REESTRUTURAR O TEO E
7 1 CALAFETAR E PINTAR 1.100,00 1.100,00
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TROCAR TRES FORRO DE TETO
TROCAR AS CANALETAS GERAL
TOTAL GERAL

8 1
9 1

780,00
980,00

780,00
980,00
10.060,00

A integra desta Ata se encontra disponivel no gdemunicipio:
www.figueiropolisdoeste.mt.gov.br

Figueirdpolis D'Oeste — MT, 03 de Janeiro de 2012.
Publicado por:
Adilson Pereira dos Santos
Cadigo Identificador:070E7384

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS 002/2012

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 002/2012.
PREGAO PRESENCIAL N° 017/2011

DATA DE ABERTURA DO PREGAOQ: 21/12/2011
VALIDADE DA ATA: 12 MESES

1.DA EMPRESA VENCEDORA E
REGISTRADOS

DOS PRECOS

Nome de Fantasia: TERRA VIVA ESCAVACOES

Razéo Social: TERRA VIVA ESCAVACOES LTDA - EPP
CNPJ: 10.855.720/0001-92
Endereco: AV. BRASIL, 1107
Bairro: VISTA ALEGRE

CEP: 78.255-000 E-MAIL: terravivaescavacoes@hotmail.com
Telefone: (65) 3244 — 1352 Fax: (65) 3244 - 2213

Representante Legal: WALDIR LUIZ GARCIA DE MOURA

RG: 06719/D ICPF: 460.811.511-15

Cidade: JAURU

1.1. Descricdo, Quantidade e Precos Registrados:

ITEM |UNID. VALOR VALOR
UNIT. TOTAL

(R$) (R$)

DESCRICAO DOS|MARCA
SERVICOS

QUANT.

o
o

Escavadeira __Hidraulica] Volvo
Tipo PC, Marca Volvo
Modelo _EC140 con
poténcia _de 90 HP'Y
concha com _capacidag
de 075 m3 _inclus|
combustivel, lubrificante
operador e transporte.

Retroescavadeira d| Volvo

pneus, 4x4, marca Volv
Modelo BL60.

240,00 144.000,00

02 Horas

o
S
=
o
=]
=)
S

72.000,00

TOTAL GERAL 216.000,00

A integra desta Ata se encontra disponivel no ddemunicipio:
www.figueiropolisdoeste.mt.gov.br

Figueiropolis D'Oeste — MT, 09 de Janeiro de 2012.
Publicado por:
Adilson Pereira dos Santos
Cadigo Identificador: 19A417DD

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DE 2° TERMO ADITIVO DO CONTRATO 054/2010

Contratado:
JOEL APARECIDO DA SILVA
Objeto: prestacdo de Servicos de sonorizagdo panaexr a eventos
administrativos realizados pelo Municipio.
Objeto do Aditivo: prorrogar a vigéncia do contrato por mais 13
(doze) meses, com inicio em 01/01/2012 e términ@&fh2/2012.
Figueirdpolis D'Oeste — MT, 30 de Dezembro de 2011.
Publicado por:
Adilson Pereira dos Santos
Cadigo Identificador:B59F0145

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DE 1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO 073/2011

EXTRATO DE 1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO 073/2011
CONTRATADO: Lorca Tavares & Alves Ltda.

Objeto do Contrato: Servigos de médicos, na assisténcia a saude no
PSF e servicos de atendimento urgéncia / e emeagéoacpronto
atendimento.

Objeto do Aditivo: prorrogar a vigéncia do contrato por mais 06
(seis) meses, com inicio em 01/01/2012 e término36€06/2012,
com reducao de valor.

Figueirdpolis D'Oeste — MT, 30 de Dezembro de 2011.

Publicado por:
Adilson Pereira dos Santos
Cadigo Identificador: CEF849BB

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE GAUCHA DO NORTE

SETOR DE LICITA(;QES E CONTRATOS
AVISO DE LICITACAO - PREGAO PRESENCIAL N° 004/2012

A Prefeitura Municipal de Gaucha do Norte, Estaddvthto Grosso,
através do seu Pregoeiro Oficial, nomeado peloddear®. 291/2012
comunica aos interessados que sera aberta licitagamodalidade
Pregdo Presencialno dia 03/02/2012 as 08h0Omir{Horario de
Cuiabd) na sala de licitagGes. Este pregéo sera regidd peFederal
10520/2002, com aplicagdo subsidiaria da Lei n86@93, suas
alteracdes e demais disposi¢cfes aplicaveis.

MODALIDADE: Pregao Presencial n°. 004/2012.

OBJETO: Contratagdo de empresa para prestacdo de seméos
horas de torno mecéanico e solda elétrica para atessl secretarias
municipais de Galcha do Norte-MT, conforme espmagfes do
edital

ABERTURA DA SESSAO: 08:00 horas.

ABERTURA DA DISPUTA DE PRECO: 08:15 horas.

O Edital completo contendo as instrugbes estarasposicdo dos
interessados na sala de licitagdes da Prefeitunaidipal de Gaucha
do Norte - MT. Demais informacdes pelo fone/fax)(8682 1135.

Galicha do Norte, 19 de Janeiro de 2.012.

ALESSANDRO AP MEDINA UBEDA
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Alessandro Ap. Medina Ubeda
Cddigo Identificador: F7729183

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARANTA DO NORTE

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
DEMONSTRATIVO ANALITICO DAS OCORRENCIAS DO 3°
QUADRIMESTRE/2011 AO PESSOAL DEMITIDO

TESTE SELETIVO SIMPLIFICADO 008/2011

NOME CARGO DATA MOTIVO
DEMISSAO [ DESLIGAMENTO

CLAUDIA PROFESSOR 20 [31/12/2011  |ENCERRAMENTO Df
APARECIDA DA| ENSINO MEDIO CONTRATO
SILVA
DENISE DA SILVAIPROFESSOR 20  [31/12/2011  |ENCERRAMENTO Df
SOUZA ENSINO MEDIO CONTRATO
ELAINE RODRIGUEJPROFESSOR 20  [31/12/2011  |ENCERRAMENTO Df
P. RIBEIRO ENSINO MEDIO CONTRATO
MARCOS MACHADO|PROFESSOR 20  [31/12/2011  |ENCERRAMENTO Df
AMERICO NIVEL SUP. AREAS DA CONTRATO

EDUCAGAO
NEUZENI BORGE{PROFESSOR 20  [31/12/2011  |ENCERRAMENTO DY
MAXIMINIANO ENSINO MEDIO CONTRATO
REGINA BACHEGAPROFESSOR 20  [31/12/2011  |ENCERRAMENTO Df
DE OLIVEIRA NIVEL SUP. AREAS DA CONTRATO

EDUCAGAO
VANESSA FERREIR{PROFESSOR 20 [31/12/2011  [ENCERRAMENTO D
SANTOS NIVEL SUP. AREAS DA CONTRATO

EDUCAGAO
TESTE SELETIVO SIMPLIFICADO MEDICO

VETERINARIO/AGENTE DE INSPECAO AUXILIAR

NOME CARGO DATA MOTIVO DESLIGAMENTO
DEMISSAO
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LUCIANO JOSE DHAGENTE DH 29/11/2011 ENCERRAMENTO DE CARLOS APARECIDCPROF. NIVEL SUP. NAJ31/12/2011 [ENCERRAMENTO DB
MOURA INSPECAO AUXILIAR CONTRATO (SEM CALCULO| DA SILVA AREAS DA EDUCAGAO CONTRATO
THIAGO LUIZ|AGENTE DH 01/09/2011 DISPENSA SEM  JUSTA CELIA FERREIRAPROF. 20 H. ENJ31/12/2011 [ENCERRAMENTO DB
ANDRE INSPECAO AUXILIAR CAUSA MARIM DA SILVA MEDIO/MAGISTERIO. CONTRATO
CLEUZA SALETE[PROF. NIVEL SUP. NAJ31/12/2011 |[ENCERRAMENTO  Df
. KOSVOSKI AREAS DA EDUCAGAO CONTRATO
TESTE SELETIVO PUBLICO S/N ELIZANGELA AP|PROF. NIVEL SUP. NAJ31/12/2011 |ENCERRAMENTO  Df
NOME CARGO DATA MOTIVO SILVA NASCIMENTO |AREAS DA EDUCAGAO CONTRATO
DEMISSAO | DESLIGAMENTO IOTIKIA PANARA PROFESSOR _ 20. EN3L/12/2011 |ENCERRAMENTO  Df
ALCENIR FATIMA[AGENTE COMUNITARIC[01/09/2011  |DISPENSA SEM JUST. FUNDAMENTAL CONTRATO
hCAAE\’(";LGEg,E DE SAUDE CAUSA JANE FRANCO DHPROF. 20 H. ENS|31/12/2011 |ENCERRAMENTO  DE
ANDRADE MEDIO/MAGISTERIO. CONTRATO
3 KABAKRA PANARA |[PROFESSOR  20. EN31/12/2011 |[ENCERRAMENTO  DE
TESTE SELETIVO PUBLICO 007/2011 FUNDAMENTAL CONTRATO
KOKOBA KAYAPO  |[PROF. 20 H. EN{31/12/2011 [ENCERRAMENTO  DE
NOME CARGO DATA MOTIVO DESLIGAMENTO
DEMISSAO MEDIO/MAGISTERIO. CONTRATO
ANDREIA GARCIA|AGENTE COMUNITARIC|30/09/2011  |DISPENSA SEM  JUST| KREKREANSA PROFESSOR  20.  EN|31/12/2011 [ENCERRAMENTO  DE
DOS SANTOS DE SAUDE CAUSA PANARA FUNDAMENTAL CONTRATO
ADRIANO AGENTE COMUNITARIQ 20/10/2011 PEDIDO DE DEMISSA KRUAPRETI PROFESSOR  20.  EN31/12/2011 [ENCERRAMENTO  DE
MICHAEL CEMIN | DE SAUDE SEM JUSTA CAUSA BEPKANGATI FUNDAMENTAL CONTRATO
KUKA PANARA PROFESSOR  20. EN31/12/2011 |ENCERRAMENTO  DH
FUNDAMENTAL CONTRATO
TESTE SELETIVO SIMPLIFICADO 004/2011 KRUKRYTKRA PROF. 20 H. ENY31/12/2011 |ENCERRAMENTO  DF
NOME CARGO DATA MOTIVO DESLIGAMENTO BEPKURE MEDIO/MAGISTERIO. CONTRATO
DEMISSAO LUIZ ABEL FERREIRA|PROF. NIVEL SUP. NA{31/12/2011 [ENCERRAMENTO  DF
AMANDA GALVES|DENTISTA P/PAC. CON 01/09/2011 PEDIDO DE DEMISSAGE AREAS DA EDUCAGAO CONTRATO
VIEIRA NECESS. ESPECIAIS JUSTA CAUSA MARCIA  CRISTINA|[PROFESSOR 20 H. EN31/12/2011 |ENCERRAMENTO  Df
DA SILVA PEREIRA  |MEDIO CONTRATO
. MARIA DE L. DE S|PROF. 20 H. EN{31/12/2011 [ENCERRAMENTO  DE
TESTE SELETIVO PUBLICO 009/2009 JOSE ANDRADE MEDIO/MAGISTERIO. CONTRATO
NOME CARGO DATA MOTIVO DESLIGAMENTO MATMARE PROFESSOR  20. EN31/12/2011 |ENCERRAMENTO  Df
DEMISSAO _ MEKRAGNOTI FUNDAMENTAL CONTRATO
ELIZETE DA SILVA|AGENTE COMUNITARI] 14/10/2011 PEDIDO DE DEMISSA{ NOROTIRE PROFESSOR 20, EN3uU122011  |ENCERRAMENTO DA
FERREIRA DE SAUDE SEM JUSTA CAUSA MEKRAGNOTIRE | FUNDAMENTAL CONTRATO
TESTE SELETIVO SIMPLIFICADO 003/2011 PAJAKA PROFESSOR  20. EN31/12/2011 |ENCERRAMENTO  Df
NOME CARGO DATA MOTIVO MEKRAGNOTIRE FUNDAMENTAL CONTRATO
DEMISSAO | DESLIGAMENTO PATKA RE RAIBI|PROFESSOR  20. EN31/12/2011 |ENCERRAMENTO  DE
VALDEMAR CALISTO [PROF. 20 H.  ENY14/09/2011 PEDIDO DE DEMISSA MEKRAGNOTIRE FUNDAMENTAL CONTRATO
MEDIO/MAGISTERIO SEM JUSTA CAUSA PATKO REH PROFESSOR  20. EN31/12/2011 |ENCERRAMENTO  Df
BENGOTI PROFESSOR  20. EN31/12/2011 |ENCERRAMENTO  DH MEKRAGNOTI FUNDAMENTAL CONTRATO
MEKRAGNOTIRE FUNDAMENTAL CONTRATO PATRICIA  RICKENJPROFESSOR 20 H. EN31/12/2011 |ENCERRAMENTO  DE
DJORE KAYAPO PROFESSOR  20. EN31/12/2011 [ENCERRAMENTO  D§ LEWIEN MEDIO CONTRATO
FUNDAMENTAL CONTRATO PERANKO PANARA |PROF. NIVEL SUP. NAJ31/12/2011 [ENCERRAMENTO  DE
IMO RE MEKRAGNOT|PROFESSOR @  ENS[31/12/2011 [ENCERRAMENTO  DE AREAS DA EDUCAGAO CONTRATO
FUNDAMENTAL CONTRATO PIDJOKO PROFESSOR @  ENS|31/12/2011 |ENCERRAMENTO  DH
KOKIARA PANARA  |[PROFESSOR  20. EN31/12/2011 [ENCERRAMENTO  DE MEKRAGNOTIRE FUNDAMENTAL CONTRATO
FUNDAMENTAL CONTRATO PIN RY|PROFESSOR  20. EN31/12/2011 |ENCERRAMENTO  DH
KORA KAYAPO PROFESSOR  20. EN31/12/2011 |ENCERRAMENTO  DH MEKRAGNOTIRE FUNDAMENTAL CONTRATO
FUNDAMENTAL CONTRATO POTO PANARA PROFESSOR  20. EN31/12/2011 |ENCERRAMENTO  DH
PANTHIN PROFESSOR  20. ENS|31/12/2011 [ENCERRAMENTO  DH FUNDAMENTAL CONTRATO
MEKRAGNOTI RE FUNDAMENTAL CONTRATO SINARA ANDREA|PROF. NVEL SUP. NAJ31/12/2011 |ENCERRAMENTO  Df
PINTE KAYAPO PROFESSOR  20. EN31/12/2011 |ENCERRAMENTO  DH CAOVILLA AREAS DA EDUCAGAO CONTRATO
FUNDAMENTAL CONTRATO SOPOA PANRA PROFESSOR  20. EN31/12/2011 |ENCERRAMENTO  DH
PO E MEKRAGNOT|PROFESSOR  20. EN31/12/2011 |ENCERRAMENTO  DE FUNDAMENTAL CONTRATO
RE FUNDAMENTAL CONTRATO SOTI | PANARA PROFESSOR  20. EN31/12/2011 |ENCERRAMENTO  DH
POSSUA PANARA  |PROFESSOR  20. EN31/12/2011 |ENCERRAMENTO  DE FUNDAMENTAL CONTRATO
FUNDAMENTAL CONTRATO TAKAKDIAMTI PROFES®R  20. ENY31/12/2011 |ENCERRAMENTO  DH
SAKORA PANARA  [PROFESSOR  20. EN31/12/2011 [ENCERRAMENTO  DH KAYAPO FUNDAMENTAL CONTRATO
FUNDAMENTAL CONTRATO TAKAKTI  KAYAPO [PROFESSOR  20. EN31/12/2011 |ENCERRAMENTO  Df
TAKAKTO PROFESSOR  20. EN31/12/2011 |ENCERRAMENTO  DH MEKRAGNOTI RE FUNDAMENTAL CONTRATO
MEKRAGNOTI RE FUNDAMENTAL CONTRATO TEPUIN PROFESSOR  20. EN31/12/2011 |ENCERRAMENTO  DH
TEKA RE KAIAPO PROFESSOR  20. EN31/12/2011 |ENCERRAMENTO  DH MEKRAGNOTI FUNDAMENTAL CONTRATO
FUNDAMENTAL CONTRATO THERESINHA PROF. NIVEL SUP. NAJ31/12/2011 |[ENCERRAMENTO  Df
ADAIR APARECIDA N[PROFESSOR 20 H. ENSIN31/12/2011 |ENCERRAMENTO  Df BUSSOLARO AREAS DA EDUCAGAO CONTRATO
DE OLIVEIRA MEDIO CONTRATO TOP T|PROFESSOR  20. EN31/12/2011 |ENCERRAMENTO  Df
ADNILSON JOSHPROF. NIVEL SUP. NA|31/12/2011 |ENCERRAMENTO  Df MEKRAGNOTIRE FUNDAMENTAL CONTRATO
CORDEIRO AREAS DA EDUCAGAO CONTRATO VALDETE  BLASIUS|PROF. NIVEL SUP. NA[31/12/2011 | ENCERRAENTO DE
ALINE AREND PROF. NIVEL SUP. NA{31/12/2011 [ENCERRAMENTO DB DA SILVA AREAS DA EDUCAGAO CONTRATO
AREAS DA EDUCAGAO CONTRATO VALERIA MARIA DA[PROF. 20 H. ENJ31/12/2011 [ENCERRAMENTO Df
ANDREIA MARQUES PROFESSOR 20 H. ENSIN31/12/2011 |ENCERRAMENTO  Df SILVA MEDIO/MAGISTERIO. CONTRATO
VIANA MEDIO CONTRATO VILMAR CALISTO PROF. 20 H. ENY31/12/2011 |ENCERRAMENTO  DH
ANGELA MARIA[PROF. 20 H. EN{31/12/2011 |[ENCERRAMENTO  Df MEDIO/MAGISTERIO. CONTRATO
BORTOLOZZO MEDIO/MAGISTERIO. CONTRATO GUIOMAR FEDATTO [PROF. NIVEL SUP. NA{31/12/2011 [ENCERRAMENTO  Df
ANTONIA PROF. 20 H. ENY31/12/2011 [ENCERRAMENTO  Df AREAS DA EDUCACAO CONTRATO
APARECIDA XIMENS| MEDIO/MAGISTERIO. CONTRATO HELMA  ANDRADE|PROF. NIVEL SUP. NAJ31/12/2011 [ENCERRAMENTO  DE
DA SILVA CHAVES AREAS DA EDUCAGAO CONTRATO
APARECIDA PROF. NIVEL SUP. NAJ31/12/2011 |ENCERRAMENTO  Df INES FABRI§PROF. NIVEL SUP. NA{31/12/2011 |[ENCERRAMENTO  DE
GONGALVES DH AREAS DA EDUCAGAO CONTRATO FERREIRA AREAS DA EDUCAGAO CONTRATO
OLIVEIRA IVANILDA ROSA DA|[PROF. NIVEL SUP. NA31/12/2011 |[ENCERRAMENTO  DE
BEKIRE PROFESSOR  20. EN31/12/2011 |ENCERRAMENTO  DH LUz AREAS DA EDUCAGAO CONTRATO
MEKRAGNOTIRE FUNDAMENTAL CONTRATO LUZIA CAETANA|PROF. NIVEL SUP. NA{31/12/2011 |ENCERRAMENTO  DE
BEPKO RHPROFESSOR  20. EN31/12/2011 |ENCERRAMENTO  Df LOPES TERRA AREAS DA EDUCAGAO CONTRATO
MEKRAGNOTI FUNDAMENTAL CONTRATO MARIA LUIZA[PROF. NIVEL SUP. NA{31/12/2011 | ENCERRAMENTO Dg|
BEPKOTOTI PROFESSOR  20. EN31/12/2011 |ENCERRAMENTO  DH PEROTTO AREAS DA EDUCAGAO CONTRATO
MEKRAGNOTIRE FUNDAMENTAL CONTRATO MARIA RODRIGUES PROF. NIVEL SUP. OUTR|31/12/2011 |ENCERRAMENTO  DF
BEPKRA PROFES®R  20. ENY31/12/2011 |ENCERRAMENTO  DH DO NASCIMENTO | AREAS CONTRATO
MEKRAGNOTI RE FUNDAMENTAL CONTRATO ROSEANI PROF. NIVEL SUP. OUTR|31/12/2011 |ENCERRAMENTO  Df
BEPKY I[PROFESSOR  20. EN[31/12/2011 |ENCERRAMENTO  DH CONSTANTINO DA AREAS CONTRATO
MEKRAGNOTI RE FUNDAMENTAL CONTRATO SILVA
BEPNHI PROF. 20 H. ENY31/12/2011 |ENCERRAMENTO  DH ROSIMEIRE GOULARTPROF. 20 H.  EN{31/12/2011 [ENCERRAMENTO  DE
MEKRAGNOTI MEDIO/MAGISTERIO. CONTRATO MEDIO/MAGISTERIO. CONTRATO
BEPNOI PROFESSOR  20. EN31/12/2011 |ENCERRAMENTO  DH SALETE APARECIDAPROF. 20 H. ENY31/12/2011 |ENCERRAMENTO  DH
MEKRAGNOTIRE FUNDAMENTAL CONTRATO M. DE AZEVEDO MEDIO/MAGISTERIO. CONTRATO
BEPOIO KAIAPO PROF. 20 H. ENY31/12/2011 |ENCERRAMENTO  DH SHIRLEY LEMOS DHPROF. 20 H. ENY31/12/2011 |ENCERRAMENTO  DH
MEDIO/MAGISTERIO. CONTRATO OLIVEIRA MEDIO/MAGISTERIO. CONTRATO
BERE MEKRAGNOT|PROFESSOR  20. EN31/12/2011 |ENCERRAMENTO  DE SUELI RIBEIRO FAVA [PROF. NIVEL SUP. NA{31/12/2011 |ENCERRAMENTO  DH
RE FUNDAMENTAL CONTRATO AREAS DA EDUCAGAO CONTRATO
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VERA
PEDRONI
SCHLICKMANN

MARCIA|PROF. NIVEL SUP. NAj31/12/2011
AREAS DA EDUCACAO

ENCERRAMENTO  DH
CONTRATO

MERCIDIO PANOSSO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Clara Angélica de Andrade Santos
Cadigo Identificador: 9FD6B45F

ESTADO DE MATO GROSSO i
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHANGA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EDITAL DE CONVOCAGAO N.° 016/2012

EDITAL DE CONVOCAGAO N.° _016/2012

A Prefeitura Municipal de Itanhanga, Estado de Matosso, através
do seu representando legal Prefeito Vanderlei RmRibeiro e tendo
em vista a homologacdo final do resultado do Concirgblico
Municipal n°. 01/2010 realizado em 13 de junho @02 CONVOCA
os candidato aprovado para preenchimento da veagmmbilizada
face a necessidade, conforme a relagdo nominalacdasio Anexo |I.
O candidato devera se apresentar junto ao DepartarRessoal, na
sede da Prefeitura

Municipal de Itanhanga — MT, Rua Florianépolis, Cents/n,
Itanhangd — MT no periodo das 08:00 h as 12:00 prazo de 30
(trinta) dias, a contar da data de publicagéo degital, munidos dos
documentos que refere o Anexo Il, sob pena de rfaaemdo perder
o direito ao Provimento nos cargos publicos.

A nomeacéo, posse e exercicio dar-se-d0 nas casdizdlegislacdo
e regulamentos especificos.

O Municipio de Iltanhanga reserva-se o direito diécitar outros
documentos complementares que julgar necessar@m @aato de
nomeacao dos candidatos para os respectivos cargos.

ITANHANGA - MT, 20 DE JANEIRO DE 2012.

VANDERLEI PROENCO RIBEIRO
Prefeito Municipal em Exercicio

ORIGINAL

*« FOTO 3X4 (atual, colorida);

* Certidao de Antecedentes Criminais;

« Declaracdo de Bens e Valores que integram sewngatio.

« Declaragcdo Quanto ao Exercicio ou Nao de Outrgd&;d&Emprego
ou Funcao Publica;

« Declaracao para IRFF e salario familia;

« Apresentar Registro e Certiddo Negativa expedida fegéo de
Classe conforme o caso.

EXAMES CLINICOS ADMISSIONAIS
« Para comprovacéo fisica e mental fica indicaéodalLabore Sorriso
Servigos de Medicina Ocupacional, localizada naRumar Bertuol,
104 - Centro - Sorriso — MT. e a Clinica Medicfidmcalizada na Av.
Santa Catarina — Centro - s/n- Itanhanga -MT , emdatento ao
item 3.6 do Edital do Concurso Publico Municipal @2/2010 para
realizacdo do Exame Admissional conforme as nomaa®Medicina
do Trabalho.
e Avaliacdo Psicologica feita por um profissionah direa de
psicologia;
Publicado por:
Camila Bruna Moresco
Cddigo Identificador: 33752902

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAUBA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAC,:AO
EDITAL DE CONVOCACAO DA ASSOCIACAO
BERTHOLLETIA EXCELSA CASTANHA AMBIENTE BCI

Aos membros que compoem a diretoria proviséria 88@CIACAO
Bertholletia excelsaCastanha lItalba AMBIENTE, aqui doravante
ABCI simplesmente, € uma organizagdo nao-governaimatga
protecdo e conservacdo do meio ambiente. Neste@tesentada por
sua fundadora Deusenir Alves Nunes Souza, vemocana todos o0s
municipes de Itadba para uma reunido que se realiza dia 23/
01/2012 as dezoito horas na avenida da Salde N@3iro. Para
tratarmos de sua documentacéo e fundacao oficial.

Publicado por:

Otavio Luiz Fiel

ANEXO | o -

CARGO/FUNCAO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS Cadigo Identificador: SEDB6065
NOME N° INSC. | APROVADO

MARLENE ANTUNES DE LIRIO DOS SANTOS 000019 | 7° CLABSCADO

MARIA LUIZA FERREIRA OVIEDO 000319 | 8° CLASSIFICADO ESTADO DE MATO GROSSO

CARGO/FUNGAO: MOTORISTA CAMINHAO PREFEITURA MUNICIPAL DE JAURU

NOME N° INSC. | APROVADO

FERNANDO MARQUES DA SILVA 000089 1° CLASSIFICADO
CARGO/FUNGAO: PROFESSOR LICENCIATURA PLENA
NOME

JULIANO FERREIRA DOS SANTOS

N° INSC.
000152

APROVADO
1° CLASSIFICADO

ANEXO Il i
COPIAS (TRAZER O ORIGINAL PARA AUTENTICAGAO)

* RG;

* CPF;

« Certiddo de Nascimento ou Casamento;

e Certiddo de Nasc. dos filhos menores de 18 anepe(dientes
comprovante);

« Diploma (Registrado no Orgdo Competente);

« Comprovante de escolaridade (Histérico Escolar);

« Titulo de eleitor;

« Certiddo de Quitacao Eleitoral;

« Certiddo Negativa de Débitos Municipais — CNDM,;

« Comprovante de Estar Quite com o Servigo Militaagculino);

* Numero de Inscricdo no Pis/Pasep ou Declaracdpedaao possui
numero de contribuicéo;

* CTPS (Carteira de Trabalho);

* RG e CPF do c6njuge (mesmo sendo Unido Estavel);

* CPF dos dependentes;

« Comprovante de residéncia atual em nome do admitid

« Carteira Nacional de Habilitagdo conforme exigémin Cargo.

Se estrangeiro, comprovante de permanéncia edeagdalino pais.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
RESULTADO PREGAO R P. 001/2012

PREGAO PRESENCIAL REGISTRO DE PRECO N° 001/2012

A PREGOEIRA E EQUIPE DE APOIO COMUNICA A QUEM
POSSA INTERESSAR QUE, APOS ABERTURA E JULGAMENTO
DA PROPOSTA APRESENTADA A LICITACAO, MODALIDADE
PREGAO N°. 001/2012 AQUISICAO DE GENEROS
ALIMENTICIOS, MATERIAIS DE LIMPREZA E HIGIENE,
PRODUTOS DE PADARIA, GAS E AGUA MINERAL, PARA
ATENDER A DEMANDA DAS SECRETARIAS.

CONFORME EDITAL. TEVE COMO VENCEDORA:

LOTE: 01,AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS,
EMPRESA: UNICO SUPERMERCADO LTDA ME

VALOR: R$ 211.973,82 (DUZENTOS E ONZE MIL
NOVECENTOS E SETENTA E TRES REAIS E OITENTA E DOIS
CENTAVOS)

LOTE 02- PRODUTOS DE HIGIENE E LIMPEZA.
EMPRESA: SUPREMA COMERCIO E REPRESENTACOES
LTDA ME

VALOR: R$ 324.000,00 (TREZENTOS E VINTE E QUATRO MIL
REAIS)

LOTE 03- GAS DE COZINHA.
EMPRESA: UNICO SUPERMERCADO LTDA ME
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VALOR: R$ 21.700,00 (VINTE E UM MIL SETECENTOS REAIS)

LOTE 04-AGUA MINERAL.
EMPRESA: UNICO SUPERMERCADO LTDA ME

VALOR: R$ 26.450,00 (VINTE E SEIS MIL QUATROCENTOS E
CINQUENTA REAIS)

LOTE 05- PRODUTOS DE PADARIA.
EMPRESA: LG DE MIRANDA & CIA LTDA ME
VALOR: R$ 80.800,00 (OITENTA MIL OITOCENTOS REAIS)

JAURU -20 DE JANEIRO 2012.

SARA FERREIRA LIMA
Pregoeira
Publicado por:
Anderson Pavini
Cadigo Identificador: DE5SD65A1

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
ATA DE PRORROGAGAO CONVITE 01/2012

“ATA DE ABERTURA E JULGAMENTO DA LICITACAO NA
MODALIDADE CARTA CONVITE NUMERO 001 DE 12 DE
JANEIRO DE 2012, PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE
COMUNICACAO PARA DIVULGAGAO DE QUALQUER
SERVICO DE UTILIDADE PUBLICA, ATRAVES DE
VINHETAS DE ATE 30" COM INSERGOES DE 05 VEZES AO
DIA, CONFORME O EDITAL.

AOS DOZE DIAS DO MES DE JANEIRO DE DOIS MIL E DOZE,
AS 09:00 (NOVE) HORAS, NO PACO MUNICIPAL PRESIDENTE
TANCREDO DE ALMEIDA NEVES, SITUADO NA RUA DO
COMERCIO, QUATROCENTOS E OITENTA, REUNIRAM-SE 0OS
MEMBROS DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
DESTA PREFEITURA, DESIGNADA PELA PORTARIA
NUMERO 01 (UM) DE DOIS MIL E DOZE, DATADA DE 03
(TRES) DE JANEIRO, COMPOSTAS PELOS SEGUINTES
MEMBROS: ANDERSON PAVINI — PRESIDENTE, POLIANA
CANDIDA VIEIRA — SECRETARIA, MARIA DE FATIMA
PEREIRA LEITE - MEMBRO , PARA ABERTURA E
JULGAMENTO DA CARTA CONVITE ACIMA EPIGRAFADA.
FORAM CONVIDADAS AS SEGUINTES EMPRESAS PARA
PARTICIPAREM DESTE CERTAME LICITATORIO:SISTEMA
DE RADIO E TELEVISAO NOVA LACERDA - ME CITO A
RUA CINCO, N°. 484, BAIRRO CENTRO, DA CIDADE DE NOVA
LACERDA, INSCRITA NO CNPJ SOB O NUMERO
11.419.505/0001-01, SISTEMA VILA BELA DE
COMUNICAGCAO LTDA , CITO A RUA ARISTONICO RIBEIRO
DA CRUZ, 111- BAIRRO CENTRO, DA CIDADE DE VILA BELA
DA SANTISSIMA TRINDADE, INSCRITA NO CNPJ SOB O
NUMERO 08.844.436/0001-79, SISTEMA LACERDA DE
COMUNICACAO LTDA, CITO A RUA GOIAS, 692, CENTRO,
DA CIDADE DE PONTES E LACERDA, INSCRITA NO CNPJ
SOB O NUMERO 09.193.235/0001-11, INICIANDO OS
TRABALHOS, VERIFICOU-SE O COMPARECIMENTO DA
EMPRESA, SISTEMA DE RADIO E TELEVISAO NOVA
LACERDA - ME, ONDE AS OUTRAS EMPRESAS
PROTOCOLARAM SEUS ENVELOPES NO SETOR DE
PROTOCOLO, EM SEGUIDA O PRESIDENTE RECOLHEU OS
ENVELOPES NUMERO UM CONTENDO OS DOCUMENTOS DE
HABILITACAO, ONDE FORAM RUBRICADOS PELOS
MEMBROS E LICITANTES, NO LACRE DOS ENVELOPES,
ABERTOS FORAM VERIFICADOS, ANALISADOS, ONDE A
COMISSAO CONSTATOU QUE AS TRES EMPRESAS NAO
CUMPRIRAM COM OS REQUISITOS DE HABILITACAO
ESTIPULADO DO EDITAL, ONDE COMISSAO RESOLVEU
PRORROGAR O CERTAME PARA DIA 19 (DEZENOVE) NO
MESMO HORARIO E LOCAL, COM FULCRO NO ARTIGO 48,
INCISO Il DA LEI 8.666/93. NADA MAIS HAVENDO EM
TRATAR-SE O PRESIDENTE DEU POR ENCERRADA A
REUNIAO E DETERMINOU QUE FOSSE LAVRADA A
PRESENTE ATA.

ANDERSON PAVINI
Presidente da Cpl
Publicado por:
Anderson Pavini
Cadigo Identificador: EB25FF09

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
RESULTADO CONVITE 01/2012

RESULTADO DE LICITACAO
CARTA CONVITE 01/2012

O PRESIDENTE DA CPL COMUNICA A QUEM POSSA
INTERESSAR QUE, APOS ABERTURA E JULGAMENTO DA
PROPOSTA APRESENTADA A LICITACAO, MODALIDADE
CARTA CONVITE 001/2012 — PRESTAGCAO DE SERVICOS DE
COMUNICACAO PARA DIVULGACAO DE QUALQUER
SERVICO DE UTILIDADE PUBLICA ATRAVES DE VINHETAS
DE ATE 30" COM INSERCOES DE 05 VEZES AO DIA
CONFORME EDITAL. TEVE COMO VENCEDORA A EMPRESA:
SISTEMA LACERDA DE COMUNICAGAO LTDA COM O
VALOR DE R$ 4.320,00 (QUATRO MIL TREZENTOS E VINTE
REAIS.

ANDERSON PAVINI
Presidente Cpl
Publicado por:
Anderson Pavini
Cadigo Identificador:94BA4678

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
RESULTADO CONVITE 02/2012

RESULTADO DE LICITACAO
CARTA CONVITE 02/2012

O PRESIDENTE DA CPL COMUNICA A QUEM POSSA
INTERESSAR QUE, APOS ABERTURA E JULGAMENTO DA
PROPOSTA APRESENTADA A LICITACAO, MODALIDADE
CARTA CONVITE 002/2012 — AQUISIGAO DE MOVEIS DE
MADEIRA PARA ATENDER A DEMANDA DAS ESCOLAS
MUNICIPAIS. CONFORME EDITAL. TEVE COMO
VENCEDORA A EMPRESAA.A. DE MATOS CARVALHO-ME
COM O VALOR DE R$ 77.680,00 (SETENTA E SETE MIL
SEISCENTO E OITENTA REAIS).

ANDERSON PAVINI
Presidente Cpl
Publicado por:
Anderson Pavini
Cadigo Identificador:B22DF9E8

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
RESULTADO CONVITE 03/2012

RESULTADO DE LICITACAO
CARTA CONVITE 03/2012

O PRESIDENTE DA CPL COMUNICA A QUEM POSSA
INTERESSAR QUE, APOS ABERTURA E JULGAMENTO DA
PROPOSTA APRESENTADA A LICITACAO, MODALIDADE
CARTA CONVITE 003/2012 — LOCAGAO DE UM VEICULO
COM MOTORISTA PRA PRESTAR SERVICOS EM CUIABA.
CONFORME EDITAL. TEVE COMO VENCEDOR O SR AMARO
NILTON CESAR. COM O VALOR DE R$ 3.700,00 (TRES MIL
SETECENTOS REAIS).

ANDERSON PAVINI
Presidente Cpl
Publicado por:
Anderson Pavini
Cadigo ldentificador:4A45ABB2
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUINA

CAMARA MUNICIPAL
EXTRATO CONTRATO N° 008/2012

EXTRATO CONTRATUAL:

Contratada......: Nova Info - Informatica e Solugdé=b Ltda
Valor................ R$ 360,00(Trezentos e sessegis)
Vigéncia..........: Inicio 18/01/2012 Término: 32/2012
Recursos..........: Dota¢éo:2.002.3.3.90.39.00.00000
Objeto.............. Manutencao no site da camara

Juina-MT, 18 de Janeiro de 2012.

ZULMAR CURZEL
Presidente
Publicado por:
Dener Pereira da Rosa
Cadigo Identificador:017E627C

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N.° 403/2012

Dispfe sobre a Comissdo de Avaliagdo dos Imove
Urbanos e Rurais do Municipio de Juina.

Senhor ALTIR ANTONIO PERUZZO , Prefeito Municipal do
Municipio de Juina, Estado de Mato Grosso, no uass sduas
atribuicdes legais, conforme o disposto na CongéituiFederal e na
Lei Orgénica Municipal,

DECRETA:

Art. 1.° Designa para compor a Comissdo de Avaliagdo dosdisov
Urbanos e Rurais do Municipio de Juina, para finscaleulo do
Imposto de Transmissédo de Bens Imovei$Bl e Imposto Predial
Territorial Urbano -IPTU, exercicio de 20120s Membros abaixo,
gue sob a Presidéncia do Primeiro, reunirdo e aeptasio o Laudo de
avaliacéo:

NOME CARGO/PROFISSAO

Yales Berti Assessor de Depto. De Tributagdo

Assessor de Depto. De Fiscalizagdo e dos Tri
Federais.

Deusdete Pereira Nogueira

Sirlei Sabatine Bataier Diretor de Depto. De Cdatinterno
Ana Rita Pessini Corretora de Imoveis

Djalma Lima Corretor de Iméveis

Lucimar Dorneles do Nascimento Corretora de Iméveis

Féabia Leandro de Oliveira Arquiteta

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor, na sua data decpgbb,
revogam-se as disposi¢c8es em contrario.

Gabinete do Prefeito de Juina-MT, é8deJaneiro de2012

ALTIR ANTONIO PERUZZO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Michelle Saturno Rodrigues Lancone
Cadigo Identificador:8A9F5C2F

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUSCIMEIRA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
LEI COMPLEMENTAR 039/2011 DE 14 DE DEZEMBRO DE
2011

“Dispde sobre revisdo do PLANO PLURIANUAL do
Municipio de Juscimeira, Estado de Mato Grosso para|

periodo de 2010/2013 e da outras providencias.”

VALDECIR LUIZ COLLE, PREFEITO MUNICIPAL DE
JUSCIMEIRA, no uso das atribui¢cbes que lhe sdo cmtaeipor Lei,
FAZ SABER a todos os habitantes deste Municipio qu®amara
Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - De acordo com o artigo 10 da Lei Municipal n° 8@6d& 17
de Dezembro de 2009, fica revisto o Plano Pluriedadunicipio de
Juscimeira, Estado de Mato Grosso, para o perie@®#0/2013.

Art. 2° - A revisdo de que trata o caput do artigo anterdmsiste na
adequacdo dos valores previstos anteriormente irg06&£009 para o
Exercicio de 2012.

Art. 3° - Integra esta Lei, 0 Anexo |, o qual demonstra a ¢&alalos

Programas, contendo a descricdo dos objetivoshdisadores, a
previsdo dos recursos por programas e a unidagens&vel por cada
programa, totalmente revisado para o Exercicio0de 2

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 5° — Revogam — se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Juscimeira, Estadale Mato
Grosso, Edificio atual Sede do Poder Executivo, aos 14 eecbhbro
de 2011.

VALDECIR LUIZ COLLE
Prefeito Municipal
Publicado por:
Diogenes Rodrigues
Cadigo Identificador: D425C223

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
LEI 847/2011 DE 08 DE JULHO DE 2011

“Dispde sobre as DIRETRIZES OR(;AMENTARIAS
para o exercicio financeiro de 2012 e da outras
providencias.”

VALDECIR LUIZ COLLE, PREFEITO MUNICIPAL DE
JUSCIMEIRA, no uso das atribui¢cbes que lhe sdo cmtaeipor Lei,
FAZ SABER a todos os habitantes deste Municipio qu&amara
Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Esta Lei fixa as Diretrizes Orcamentarias do Myipara

o Exercicio de 2012, com estrita observancia astrdies fixadas
nesta Lei, aos principios estabelecidos na Corgtiturederal, na Lei
Orgénica do Municipio de Juscimeira, a Legislacdgente, em

especial a Lei n° 4.320/64 e a Lei Complementar 86104 de Maio
de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal) e as reseportarias
editadas pela Secretaria do Tesouro Nacional.

Paragrafo Unico —A Lei Orcamentaria Anual compreendera:
a) Orcamento Fiscal;
b) Or¢camento da Seguridade Social.

Art. 2° - O Orcamento Anual do Municipio abrange os Poderes
Executivo e Legislativo, seus Fundos, Orgéos, Bded da
Administracéo Direta e Indireta, assim com a exgoumrcamentaria
obedecera as diretrizes aqui estabelecidas.

Art. 3° - A proposta orgamentaria do Municipio para 2012 nlaséa
as metas e prioridades da Administracdo Publicabekgcidas nas
diretrizes, que integram esta Lei, e nos anexosndtas fiscais,
conforme o artigo 4° da Lei Complementar n° 10104ele Maio de
2000.

§ 1° -O montante das despesas sera igual aos das receitas

§ 2° -As metas e prioridades fixada no Anexo de que #sta artigo
ter8o preferéncia na alocacéo de recursos na lgan@mtéaria para
2012, ndo se constituindo, todavia, em limite agmmacado das
despesas.
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§ 3° - A execucdo das acdes vinculadas as metas e agladies
estara condicionada ao equilibrio das contas mwlipie constitui a
base que ira assegurar as acdes de desenvolvimiaiodo as
melhorias do indice de desenvolvimento humano.

§ 4° - A estimativa da receita e da despesa sera com tease
arrecadacdo municipal dos exercicios financeiro@@8, 2009 e
2010 e atual conjuntura econdmica estadual e nacienos efeitos
das modificagdes na legislacdo tributaria e aoexmiente esforco no
incremento da arrecadac¢do municipal.

§ 5° - Os pagamentos do servi¢co da divida, de pessoatages
terdo prioridades sobre as a¢des de expansao.

Art. 4° - Para efeito desta Lei, entende-se por:

a) - PROGRAMA, o instrumento de organizacdo da aca

governamental visando a concretizacdo dos objetpresendidos,
sendo mensurado por indicadores estabelecidosano plurianual;

b) — ACAO, um instrumento de programagdo para alcancar
objetivo de um programa, denominado por projetavidatde e
operagao especial;

c) - ATIVIDADE , um instrumento de programac¢do para alcancar
objetivo de um programa, envolvendo um conjunt@peracdes que
se realizam de modo continuo e permanente, das gestlta um
produto necessario & manutengdo da acdo de governo;

d) - PROJETO, um instrumento de programacdo para alcancar
objetivo de um programa, envolvendo um conjuntoogeracdes,
limitadas no tempo, das quais resulta um produtagquacorre para a
expansao ou aperfeicoamento da agédo de governo;

e) -OPERACAO ESPECIAL, as despesas que h&o contribuem pa
a manutencdo das acdes do governo, das quais sétiareim
produto, e ndo geram contratacdo direta sob a fatendens ou
Sservicos;

f) — UNIDADE ORCAMENTARIA, o menor nivel de classificagdo
institucional, agrupada em o6rgédos orgamentéariotendidos estes
como os de maior nivel da classificagdo instituaipn

g) —~-EXECUCAO ORCAMENTARIA, o empenho e a liquidagéo da
despesa, inclusive sua inscricdo em restos a pagar;

h) — EXECUCAO FINANCEIRA, o pagamento da despesa|
inclusive dos restos a pagar ja inscritos.

§ 1°- Cada programa identificard4 as acdes necessamaspagir os
seus objetivos, sob a forma de atividades e pjéiem como as
unidades orcamentarias responsaveis pela realigacagio.

§ 2° - Cada atividade, projeto e operacdo especial idesifo a
funcdo e a subfungdo as quais se vincula, na fatmmanexo que
integra a Portaria n° 42, de 14 de abril de 1999 Ministério do
Orcamento e Gestédo e alteragdes posteriores.

§ 3° - As categorias de programacdo de que trata estasdréb
identificadas no projeto de Lei Orcamentaria, paogpmas,
atividades, projetos ou operacdes especiais.

§ 4° - As atividades e projetos serdo desdobrados exaluginte para
especificar a localizacdo das respectivas agoespodendo haver,
por conseguinte, alteragdo da finalidade e da devagdo da acéo.

Art. 5° - O projeto de Lei Orgcamentéria Anual, do exerci@a2012
serd encaminhado ao Poder Legislativo até o dide38etembro de
2011 e sera composto de:

| — Texto da Lei;
Il — Consolidag¢&o dos quadros orgamentarios;

Il — Anexo dos orcamentos fiscal e da seguridade social,

discriminando a receita e a despesa na forma defina legislacédo

pertinente e nesta Lei;

IV — Discriminagdo da legislacdo da receita referentecagamentos
fiscal e da seguridade social;

§ 1° -Integrardo a consolidacéo dos quadros or¢amentéripse se
refere o0 inciso Il deste artigo, incluindo os coempéntos
referenciados no art. 22, incisos lll, IV e parégranico da Lei n°
4.320/64, os seguintes demonstrativos:

| — Sumaério geral da receita por fontes e das despesdancdes do
governo;

Il — Quadro demonstrativo da receita e despesa seguatdgodas
econOmicas, anexo | da Lei n° 4.320/64;

Il — Natureza da despesa segundo as categorias ecosdmica
Consolidacéo Geral — Anexo 2 da Lei n° 4.320/64;

IV — Quadro discriminativo da receita, por fontes e eetpa
legislacao;

V — Quadro das dotagdes por 6rgdos do Governo: Podgslaiivo e
Poder Executivo;

VI — Quadro demonstrativo da despesa por programa ateial
trabalho do Governo, por fungéo governamental —xAreda Lei n°
4.320/64;

VIl — Quadro demonstrativo da despesa por fun¢Ges, stidane
programas conforme o vinculo com os recursos — éi@era Lei n°
4.320/64;

VIl — Quadro demonstrativo das despesas por 0rgdos éefine
Anexo 9 da Lei n° 4.320/64;

IX — Quadro demonstrativo da receita e planos de aplicaips
fundos especiais;

X — Quadro demonstrativo do programa anual de tratdh@overno
em termos de realizacéo de obras e de prestacgndeos;

XI — Tabela explicativa da evolucéo da receita e daedesp art. 22,
inciso Ill da Lei n° 4.320/64;

Xll — Descricdo sucinta de cada unidade administrativke esuas
principais finalidades, com a respectiva legislacéo
Xl — Demonstrativo da compatibilidade da programacéo dos

or¢camentos com os objetivos e as metas constamt@sexo de metas
fiscais, que integra a LDO;

XIV — Demonstrativo de medidas de compensacé@o as resuteia
receita e ao aumento de despesas obrigatériasateroeontinuado.

Art. 6° - Para o atendimento do equilibrio entre a recediadespesa
do Poder Executivo, a cada bimestre, avaliara opoot@amento da
receita real arrecadada, para que em caso negailcar o limitador

de empenho, previsto no artigo 9° da Lei Complemeh®d /2000,

tomando-se por base o percentual ndo realizadekréo a receita
realizada no mesmo periodo do ano anterior.

§ 1° - Excluem-se daaputdeste artigo as despesas que constituem
obrigacGes constitucionais e legais do Municipioa® despesas
destinadas ao pagamento dos servicos da divida.

§ 2° - No caso de limitacdo de empenho e de movimentagdo
financeira de que trata eaputdeste artigo, buscar-se-a preservar as
despesas abaixo hierarquizadas:

| — Com pessoal e encargos patronais;

Il — Com a conservacdo do patrimbnio publico, conformevéro
disposto no artigo 45 da Lei Complementar 101/2000;

Il — Com pagamento da divida publica e encargos.

Art. 7° - O Poder Legislativo encaminhara sua proposta ongime
para 2012, observadas as determinacdes contid@sLee® no artigo
29-A da Constituicdo Federal, até o dia 31 de Agdst®?011, para
ser compatibilizada com os demais 6rgaos da Adtrég&o.

Art. 8° A estimativa da receita que constard do projetoLeia
Orcamentaria para o exercicio de 2012 contemplagdidas de
aperfeicoamento da administragdo dos tributos ripaig; com vistas
a expansao de base de tributacdo e conseqlientatawtias receitas
préprias.

Art. 9° - A estimativa da receita citada no artigo anterémata em
consideracéo, adicionalmente, o impacto de alteragdegislagdo do
contribuinte e a justa distribuicdo de renda.
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Art. 10 — Constituem as receitas do Municipio aquelas prevees:

| — Dos tributos de sua competéncia;

Il — De atividades econdmicas, que por sua conveniossam ser
executadas;

Ill — De transferéncia por forca de mandamento constitati ou de
convénios firmados com entidades privadas e gomentis em
todas as esferas de governo, nacional ou intemacio

IV — De transferéncias voluntarias definidas pelo Gavétstadual e
Federal;

V — De empréstimos tomados por antecipacéo da reeeitarizados
por Lei;

VI — De empréstimos e financiamentos autorizados poesecifica,
vinculada as obras e/ou servigos publicos;

VIl — De transferéncias do FUNDEB.

VIl — De doagbes do setor privado destinado a programa
incentivo cultural e outros.

Art. 11 — A proposta orcamentaria que o Poder Executiv
encaminhara ao Poder Legislativo obedecera asrdeguliretrizes:

a) — A Lei Orcamentaria ndo consignara dotagdo parastimento
com duragdo superior a um exercicio financeiro gée esteja
previsto no Plano Plurianual ou em Lei que autoazgua incluséo,
conforme disposto no § 1° do artigo 167 da CoriglituFederal.

b) — As obras em execucéo ter&o prioridade sobre nanggstos, ndo
podendo ser paralisadas sem autorizagdo Legislasabio por
insuficiéncia de recursos financeiros ou orcameygar

c) — As despesas com o0 pagamento da Divida Publicaargos
Sociais, de salarios e Restos a Pagar, terdodad®isobre as acdes
de expansdo dos servigos publicos.

Art. 12 — As unidades orgamentarias ndo poderdo ter consignag
novos projetos se ndo estiverem adequadamenteiddsnds em
andamento e a seu cargo.

Paragrafo Unico — Entende-se por adequadamente atendidos
projetos cuja realizagdo fisica esteja conformeamagrama fisico-
financeiro pactuado e em vigéncia.

Art. 13 — A proposta orcamentéaria anual atendera as dirstgeeais
e aos principios de unidade, universalidade e &fads, ndo podendo
0 montante das despesas fixadas exceder a prelas@zeita para o
exercicio.

Art. 14 — A inclusédo, na Lei Orcamentaria e em seus créditd
adicionais, de quaisquer recursos do Municipio,apatubes,
associacdes de servidores, e, as doagbes a tieulsubvengtes
sociais, destinadas a entidades privadas sem fiosativos, de
atividades de natureza continuada de atendimenébodao publico
nas éareas de assisténcia social, salde ou eduaagdesteja
registradas no Conselho de Assisténcia Social, ficandicionadas
ao atendimento da Legislagado pertinente.

§ 1° -Para habilitar-se ao recebimento de recursos deferiocaput,
a entidade privada, sem fins lucrativos, dever@satar declaracéo
de funcionamento regular nos Gltimos dois anostiémho exercicio
de 2012 e comprovante de regularidade do mandatoaldiretoria.

§ 2° - As entidades privadas beneficiadas com recursolcpsgtdo
Municipio, a qualquer titulo, submeter-se-ao aafigacdo do Poder
Publico com a finalidade de verificar o cumprimemte metas e
objetivos para 0s quais receberam o0s recursos.

§ 3° -A concesséo de auxilios e subvencGes dependerdateacio
Legislativa através de Lei Especial.

Art. 15 — Para os efeitos da ressalva que trata o artig8 36,da Lei
Complementar n°® 101/2000, consideram-se irrelevaasedespesas
decorrentes da criacdo, expansdo ou aperfeicoameatoacao
governamental cujo valor ndo ultrapasse, para iggoigde bens e

de

servicos a 0,09% (zero nove por cento) e pra egiz de obras e
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servicos de engenharia a 0,05% (zero cinco porofedd receita
corrente do Municipio de Juscimeira- MT.

Art. 16 — No exercicio de 2012, a concessao de qualquergemtaa
criacdo de cargos, empregos e fungdes ou altededstrutura de
carreiras, bem como a admisséo ou contratacdosseglea qualquer
titulo, podera ser efetuados, em ambos os Podkrsde que:

a) — Haja prévia dotagdo orcamentaria suficiente paemder as
projecOes de despesa de pessoal e aos acréscimdeckrentes;
b)— N&o provoquem desatendimento do limite legal
comprometimento aplicado as despesas com pesstiabin

¢) — Nao possibilitem seja ultrapassado aos 95% (rawewinco por
cento) do limite de gastos com pessoal do resmePidder.

d) — N&o desatendam a restricdo imposta pelo artigod@llLei
Complementar n° 101/2000.

de

Art. 17 — Atingido o limite de despesa total com pessoalyiptes
nos artigos 19 e 20 da Lei Complementar 101/2000erée os
Poderes Executivo e Legislativo, aplicar o disposte artigos 22 e 23
do mesmo diploma legal.

Art. 18 — A incluséo, na Lei Orcamentaria Anual, de transfeie de
recursos do Municipio de Juscimeira para custeiddefpesas de
competéncia de outros entes da Federacao, sonwddeamcorrer em
situacBes que envolvam claramente o atendimentantgesses
locais, mediante convenio, acordo ou ajuste, derdac@om o
estabelecido no art. 62 da Lei Complementar n° D002

Art. 19 — As prioridades estabelecidas no Anexo | da preseeite
poderéo ser ajustadas na proposta orcamentaride daes plenamente
justificadas na mensagem de encaminhamento do t®rdg Lei
Orcamentéria Anual ao Poder Legislativo e estejampativeis com
o Plano Plurianual.

Paragrafo Unico —Os programas estabelecidos no Anexo | desta Lei
terdo prioridade sobre os ajustes verificados n®kgamentaria.

Art. 20 — A criagdo, expansdo ou aperfeicoamento de acéo
governamental que acarrete aumento de despesa@rpanhada
de:

a) — Estimativa do impacto orcamentério-financeiro nereicio em
gue deva entrar em vigor e nos dois subsequentes;

b) — Declaracdo do ordenador de despesas de que o auteemt
adequacéo orcamentéria e financeira com a Lei QGngtéma Anual e
compatibilidade com o Plano Plurianual e com a deiDiretrizes
Orcamentarias.

Art. 21 — Se a arrecadacgdo da receita estimada na Lei Ortanaen
ndo observar em cada bimestre, o comportamentbedstédo na

programacéo financeira, ambos os Poderes deteévifiatitacdo de

suas despesas mediante a aplicacdo de redutoralemiér ao

percentual de queda da arrecadacdo em face do paigramado

considerado a receita acumulada do exercicio, sobtetal dos

créditos aprovados de cada Poder.

§ 1° - O Poder Executivo encaminhard ao Legislativo, nazgr
estabelecido na@aputdo artigo 9° da Lei Complementar Federal n°
101/2000, as novas estimativas de receitas e desgimonstrando a
necessidade da limitagdo de empenho e movimenfagiweira nos
percentuais e montantes estabelecidos;

§ 2° -O valor obtido seréa reduzido nas dotagdes escaltridédmbito
de cada Poder, observado o disposto nesta LeLeir@omplementar
Federal n° 101/2000.

§ 3° -Quando a queda na arrecadacéo se der entre aasew@indas
do FUNDEB ou de transferéncias dos Fundos Federal e Estddual
Saude, a reducgédo sera procedida pelo Executivamito exclusivo
de seus créditos orcamentarios.
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§ 4° - Nenhum dos Poderes podera limitar despesas qsitcam
obrigacBes constitucionais e legais do Municipioglusive as
destinadas ao pagamento do servi¢o da divida.

§ 5° - No caso de restabelecimento da receita previstalaaiue
parcial, a recomposicéo das dotagdes cujos empédotaws limitados
dar-se-a de forma proporcional as relacdes efetsjgubr ato de cada
Poder.

Art. 22 — Se a divida consolidada do Municipio ultrapassar
respectivo limite ao final de um quadrimestre daveer a ele
reconduzida até o término dos trés subseqiientdsrma do artigo
31 da Lei Complementar n° 101/2000, cabendo a ambdoderes
limitarem o empenhamento nas respectivas dotag@®smaneira
proporcional a participa¢éo no total orgamentério.

Art. 23 — O Projeto de Lei Orgamentaria, para que a Sisteendka
Responsabilidade na Gestéo Fiscal possa atingi &isalidade, que
é o Equilibrio das Contas Publicas, deve estaadolpara:

§ 1° - Através e A¢do Planejada e Transparente, cumpriadvide
Qualidade e de Resultados entre Receitas e Despesas:

§ 2° - Mediante Prevengdo de Riscos e Corre¢do de Desvi
Obedecer a Limites e Condi¢des no que tange a:

a) —Renuncia de Receita;

b) — Geracdo de Despesas com Pessoal, da Seguridadd 8oci
Outras;

c) —Dividas Consolidadas e Mobiliaria;

d) — Operagdes de Crédito, inclusive por Antecipagdo deeiRe—
ARO;

e) —Concesséo de Garantia;

f) — Inscricdo em Restos a Pagar.

Art. 24 — Para possibilitar o atendimento das metas e pedes
fixadas no Anexo | desta Lei ou dos programas idolsl na Lei
Orcamentaria, nos termos do artigo 7° da Lei n2@/&4, fica o
Poder Executivo autorizado proceder a aberturaéliitos adicionais
suplementares, no orcamento de 2.012, até o loheit#0% (dez por
cento) do total da despesa orcamentdria fixadaenmml ainda
transpor, remanejar ou transferir recursos dentoutha mesma
categoria de programacdo para outra ou de umadeigara outra,
considerando-se recursos para fim deste artigodedegie néo
comprometidos, os previstos no artigo 43 e seusdsda referida
Lei.

Art. 25 — A concessdo ou ampliacdo de incentivo ou benefieio
natureza tributaria da qual decorra renuncia deiteedevera estar
acompanhada de estimativa do impacto orgcameniaaodeiro no

exercicio em que deva iniciar sua vigéncia e nas deguintes,

atender ao disposto na Lei de Diretrizes Orcamiastéra pelo menos
uma das seguintes condicdes:

a) —Demonstracao pelo proponente de que a renunc@if@iderada
na estimativa de receita da Lei Orcamentaria, madalo artigo 12 da
Lei Complementar 101/2000 e de que ndo afetard dssnde

resultados fiscais previstas no Anexo de Metasalsda Lei de
Diretrizes Orgamentarias;

b) — Estar acompanhada de medidas de compensacéo, ioaoper
mencionado ngaput,por meio do aumento de receita, proveniente d
elevacédo de aliquotas, ampliagdo da base de calmaracdo ou
criacéo de tributos ou contribuicéo.

§ 1° - A renuncia compreende anistia, remissdo, subsaiéito
presumido, concesséo de isencdo em carater ndo aézeacio de
aliguota ou notificacdo de base de calculo que iguel redugéo
discriminada de tributos ou contribuicdes, e outbeseficios que
correspondam a tratamento diferenciado.

§ 2° -Se 0 ato de concessdo ou ampliacdo do incentidzenaficio
de que trata @aputdeste artigo decorrer da condi¢do contida n

@]

DS,
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inciso Il, o beneficio s6 entrard em vigor quanchplementadas as
medidas referidas no mencionado inciso.

§ 3° -O disposto neste artigo ndo se aplica:

a) —Ao cancelamento de débito cujo montante seja mferd desses
respectivos custos de cobranca.

Art. 26 — No decorrer da execugdo orcamentaria do exercigio
2012, no ambito de cada Poder, fica autorizadeagdio de um indice
de aumento de vencimento dos servidores publicasaipais, caso
seja constatado excesso efetivo de arrecadacéelgue a receita
corrente liquida, observados os limites estabedscitb Artigo 20,
Inciso Il, da Lei Complementar n° 101/2000, de 0O/060 e desde
gue compativel com a meta de resultado primaridriexo de Metas
Fiscais.

Art. 27 — O Poder Executivo, tendo em vista a capacidadedgiea
do Municipio, procedera a selecdo de prioridadéabekecidas no
Plano Plurianual e nesta Lei, a serem incluidas pnaposta
orgcamentéria, podendo, se necessario, incluir progs e/ou agbes
nao elencados, desde que financiados com recuesostrhs esferas
de governo.

§ 1° - As prioridades estabelecidas no Anexo | da preséeste
poderdo ser ajustadas & proposta orcamentériag desdplenamente
justificadas.

§ 2° - Os programas estabelecidos no Anexo | desta Léioter
prioridade sobre os ajustes verificados na Lei @egdaria.

§ 3° - Ocorrendo a inclusédo de novos programas e/ou agées
elaboragdo da proposta orcamentaria, fica do Pdflercutivo
autorizado a proceder as adequacdes necessériesspastivas Leis,
através de emissdo de ato proprio.

Art. 28 — No Orgamento Anual
obrigatoriamente:

| — Recursos destinados a manutencéo do Poder Legislativ

Il — Recursos destinados ao pagamento da divida munieigalus
Servigos;

Il — Recursos destinados a cobertura de Precatériogromntlispde

o0 artigo 100 da Constituicdo Federal,

IV — Recursos para pagamento de pessoal e seus encargos;

\% Recursos destinados a capacitagdo, treinamento,
desenvolvimento, aperfeicoamento e reciclagem gwmiofnal dos
servidores publicos, visando a qualidade e a piadate dos
Sservigos;

VI — Recursos destinados a manutencéo e desenvolvimemosiho,
conforme artigo 212 da Constituicdo Federal;

VIl — Recursos destinados a manutencéo do Fundo de Maéaten
Desenvolvimento da Educacéo Basica e Valorizaca® duafissionais

da Educacédo — FUNDEB;

VIIl — Recursos destinados & manutencdo dos demais fundos
previstos na estrutura administrativa e orcamemtdara o exercicio

de 2012;

IX — Recursos destinados a autarquias;

X - Recursos destinados a manutencéo das acles e squlg@os

de saude, de acordo com o disposto na Emenda Coiwsiil n° 29,

de 13/09/2000.

do Municipio constardo

Art. 29 — O Orcamento da Seguridade Social compreendera as
dotacdes destinadas a atender as acles de saédalépcia e
assisténcia social e contera, dentre outros, coorses provenientes

de receitas proprias dos 6rgdos, fundos e entidgdesintegram
exclusivamente este orgcamento.

Art. 30 - Ficam vedados quaisquer procedimentos pelos ordezsd
de despesas que viabilizem a execucdo de despesammprovada e
suficiente disponibilidade de dotagdo orcamentfinanceira.

Art. 31 — As alteracdes orcamentérias relativas & modalidiele

aplicacéo e aquelas em que nao impliquem em muslaezgrupo de
despesas aprovadas na Lei Orgcamentéaria e em sditosradicionais
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poder&o ser modificados pelo Poder Executivo, méelia edi¢cdo de
decreto, aprovando a alteragdo no quadro de detelita de
despesas.

Art. 32 — As alteracBes decorrentes da abertura de crédiiosmais
integrardo o quadro de detalhamento de despesas.

Art. 33 — Ao projeto de Lei Or¢gamentaria somente ndo podsedio
apresentadas emendas quando:

I — Anulem o valor de dotacdes orgcamentarias com resurs
provenientes de:

a) —Recursos vinculados;

b) — Recursos préprios de entidades da administracametadexceto
quando suplementados para a propria entidade;

Il — Forem relativas a:

a) —Dotacéo para Pessoal e Encargos Sociais;

b) — Servicos da Divida;

c) — Contrapartida obrigatéria do Tesouro Municipal aurses de
transferéncias do Estado e da Unido e de financiasie

Art. 34 — Nas emendas relativas a transposicao de recurat® dias
unidades or¢camentérias e entre elas, as alteragé@s iniciadas nos
projetos ou atividades com as dotagbes deduzidameuidas nos
projetos ou atividades com as dotacdes acrescidas.

Art. 35 — Durante a execugado orgcamentdria do exercicio d2, 2Gb
poderdo ser canceladas as dotacdes previstas ges@ape encargos
sociais e servigos da divida, visando atender togdidicionais com
outras finalidades, salvo se comprovada a exisiéne valores
excedentes nas respectivas dotacdes.

Art. 36 — A inclusdo de recursos na Lei Orcamentaria de 2843 o
pagamento de precatorios sera realizada em comfadmicom o que
preceitua o artigo 100 e seus paragrafos, e o stispm artigo 78 do
Ato das Disposicdes Constitucionais Transitorias Gtastituicao
Federal.

Paragrafo Unico —Os 6rgéos e entidades da administracdo publi
submeterdo os processos referentes a pagamentoedgtdpios a
apreciacdo da Assessoria Juridica do Municipio, coéstas ao
atendimento da requisi¢do judicial.

Art. 37 — O Projeto de Lei Orgcamentaria deve primar pel
Responsabilidade na Gestéo Fiscal, atentando psgacaPlanejada e
Transparente, direcionada para a Prevencéo de Risc@orrecao de
Desvios, capazes de afetar o Equilibrio das Contaklicas,
observando o principio da publicidade e permitisdocamplo acesso
da sociedade a todas as informacgfes relativas @ eath dessas
etapas, bem como levar em conta a obten¢éo ddsadkssiprevistos
no Anexo de Metas Fiscais.

Art. 38 — A LOA — Lei Orgamentéaria Anual ndo contera dispesit
estranho:

| — A previsdo da Receita;

Il — A fixacdo da Despesa.

Paragrafo Unico —N&o se inclui na proibicdo a autorizacdo par
abertura de Créditos Suplementares e contratacdpdeacbes de
Crédito, ainda que por ARO — Antecipacéo de Receita@entaria,
nos termos da Lei.

Art. 39 — O projeto de LOA — Lei Orcamentaria Anual devera se
elaborado de forma compativel com o PPA — Planddlual com a
LDO - Lei de Diretrizes Orgamentarias e com as =&srm
estabelecidas pela Lei de Responsabilidade na GesiZal.

Art. 40 — As Emendas ao Projeto de LOA — Lei Orgamentariaahnu
ou aos Projetos que modifiguem somente poderdapsevadas caso:

| — Sejam Compativeis com o PPA — Plano Plurianual exa®O —
Lei de Diretrizes Orcamentarias;

Il — Indiguem o0s recursos necessarios, admitidos, apevss
provenientes, de Anulagdo de Despesas, excluidague incidam

sobre:

a) —Dotacdes, para Pessoal e seus Encargos;
b) — Servicos da Divida;

Il — Sejam Relacionadas:
a) —Com a correcgao de erros ou omissoes;
b) —Com os dispositivos do texto do Projeto de Lei.

Art. 41 — A Concessdo ou Ampliacdo de Incentivo ou Beneficio de
Natureza Tributaria que, além de compreender ReaudeiReceita,
estiver acompanhada de Medidas de Compensac&o, enoidix em
que deva iniciar sua vigéncia e nos 02 (dois) segsi SO entrard em
vigor quando forem implementadas as Medidas de Cosagéo.

Art. 42 — Até 30 de Novembro de 2011, o Executivo podera stdm
ao Legislativo, propostas de alteracdo da Legislagéutaria, que
objetivem propiciar condigbes para 0 cumprimento whetas

bimestrais de arrecadacgéo, a serem implementadasma do artigo

13 da Lei Complementar n° 101/2000.

| — Revisdo das taxas, observando sua adequacdo aos dast
servicos prestados;

Il — Revisdo da planta genérica de valores dos iméveanos;

Ill = Imposto sobre Transmissédo Inter Vivos e de Bens éiséy de
Direitos Reais sobre Imoéveis;

IV- Revisdo das aliquotas do Imposto sobre os Servie@dualquer
Natureza;

V — Revisao das aliquotas do IPTU;

VI — Instituicdo de taxas pela utilizacdo efetiva ouepoial de
servicos especificos e divisiveis, prestados atribaimte ou postos a
sua disposicéo;

VIl — Revisdo das isenc¢des dos tributos municipais, parsten o
interesse publico e a justiga social.

Paragrafo Unico —Ocorrendo alteragdes na legislacéo tributaria, fica
o Poder Executivo autorizado a proceder aos devidjostes
orgamentérios, incorporando ao orgamento municipagdiante
abertura de créditos adicionais no decorrer docéier observada a
legislacéo vigente.

Art. 43 — O Poder Executivo realizara estudos visando aigabrde
sistema de controle de custos e avaliagdo de adsuttas acBes de
governo.

Paragrafo Unico — A alocacdo de recursos na Lei Orcamentaria
Anual seré feita diretamente a unidade orcamentésjonsavel pela
sua execucdo, de modo a evidenciar o custo das acpeopiciar a
correta avaliagcao dos resultados.

Art. 44 — Se a despesa de pessoal atingir o nivel de que drat
paragrafo Unico do art. 22 da Lei Complementar nE, H& 04 de
maio de 2000, a contratacdo de hora extra ficaiteest necessidades
emergenciais das areas de educagéo, saude e dmeat®

Art. 45 — O Executivo Municipal adotara as seguintes nelighra
reduzir as despesas com pessoal caso ultrapasserimioss
estabelecidos na Lei de Responsabilidade Fiscadl. Yre 20 da
LRF).

| — exoneragdo de servidores ocupantes de cargorersszio;

Il — eliminagdo de vantagens concedidas a serviddessle que nédo
ofenda o direito ja adquirido;

Il — eliminac&o das despesas com horas extras

IV — demissao de servidores admitidos em caratercemp.

Art. 46 — O Poder Executivo adotard, durante o exerciciold® 2as
medidas que se fizerem necessarias, observadaspositvos legais
para dinamizar, operacionalizar e equilibrar a eg&o da Lei
Orgcamentaria.

Art. 47 — A lei Orgcamentéria conterd dotacdo para Reserva de
Contingéncia no valor de até 2% (dois por cento)edaita corrente
prevista para o exercicio de 2012, destinada andiatento de
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passivos contingentes e outros riscos e eventogidismprevistos,
além de fonte de recursos destinada a aberturaddi#@ Adicionais.

Art. 48 — As transferéncias voluntarias de recursos do Mpitigiara

outro ente da Federagdo, mediante contrato, camv&aordo ou
outros instrumentos congéneres, dependerdo da cwagdio por
parte da unidade beneficiada, no ato da assinamranstrumento
original, de que atende aos requisitos estabelecidg 1° do art. 25
da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000.

Art. 49 — Fica o Poder Executivo autorizado a promover asajbes

e adequacdes necessarias em sua estrutura admivastdesde que
sem aumento de despesa e com 0 objetivo Unico dkermipar e

conferir maior eficiéncia e eficacia ao Poder RitbMunicipal.

Art. 50 — Somente poderdo ser incluidas no Projeto de Lg

Orcamentéria, as receitas e a programacéo de dsspesorrentes de
operagbes de crédito que ja tenham sido autorizpeés Poder
Legislativo, até 31 de agosto de 2011.

Art. 51 — O total da despesa da Cémara Municipal, incluidos
subsidios dos Vereadores e excluidos os gastosimatimos nao
podera ultrapassar o percentual de 7% (sete pdo)ceglativo ao
somatorio da Receita Tributaria e das transferémeigstas no § 5°
do art. 153 e nos arts. 158 e 159 efetivament&zagl@ls no exercicio
financeiro de 2011, cujo pardmetro define o mosetatd previsdo
orcamentéria destinada ao Legislativo relativaxavaécio de 2012.

Art. 52 — O Projeto de Lei Or¢camentéria Anual deve primama pel
Responsabilidade na Gestéo Fiscal, atentando psgacaPlanejada e
Transparente, direcionada para a Prevencéo de Risc@®rrecdo de
Desvios capazes de afetar o Equilibrio das Conthkcas.

Art. 53 — Até trinta (30) dias ap6s a publicacdo da Lei Oeatdria,
o Poder Executivo devera estabelecer a programfatdinceira e o
cronograma de execucdo mensal de desembolso, mosstela Lei
Complementar n° 101/00, com vistas ao cumprimengordsultados
estabelecidos no Anexo de Metas Fiscais desta Lei.

§ 1° -E vedada a realizacio de despesas ou assuncaoighcdes
gue ndo estejam previstas na programacéo de delsembo

§ 2° - O Poder Executivo publicara, até 30 (trinta) dig®sao
encerramento do bimestre, o Relatério Resumido dacugge
Orcamentaria, na forma do Art. 52, da Lei Complemem®
101/2000.

§ 3° -O Relatorio de Gestéo Fiscal serd emitido pelo Cefoder
Executivo e pelo Presidente da Camara Municipakré publicado
até 30 (trinta) dias apds o encerramento de cadaste2, com amplo
acesso ao publico, inclusive por meio eletronico.

§ 4° - Até o final dos meses de agosto de 2012 e de fevete 2013,
o Poder Executivo devera proceder a apresentagaond¢rando e
avaliando o cumprimento das metas fiscais de cadsesre, em
audiéncia publica, incluindo a prestacdo de com@asReceita e
Despesas efetivamente realizadas no mesmo periodo.

Art. 54 — Fica o Poder Executivo autorizado a realizar degajacao
de imoveis urbanos a que se refere o paragrafoo3Artd 182 da
Constituicdo Federal, observado o disposto no Artigoda Lei
Complementar 101 de 04 de Maio de 2000.

Art. 55 — Caso o valor previsto no anexo de metas fiscais
apresentarem defasado na ocasido da elaboracao ropmsta
orgcamentaria, serdo reajustados aos valores peaigatibilizando a
receita orcada com a despesa autorizada.

Art. 56 — O Poder Executivo podera encaminhar mensagensdar Pg
Legislativo para propor modificacdo nos projetosLderelativos ao
Plano Plurianual, as Diretrizes Orgamentarias, ega@ento Anual e
aos Créditos Adicionais enquanto ndo iniciada agé&stano tocante
as partes cuja alteracéo é proposta.
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Art. 57 — Na hip6tese de até 31 de Dezembro de 2011, o aftbddm
Lei Orgcamentaria para o Exercicio de 2012, nagitkr devolvido ao
Poder Executivo, fica este autorizado a executgsragramacao
constante do Projeto de Lei por ele elaborado, ata enés e até o
més seguinte a sua aprovacdo e remessa pelo Pegislativo, nos
seguintes limites:

I — No montante necessario para cobertura das despesgsessoal e
encargos sociais e com o servico da divida.
Il — 1/12 (um doze avos) das dotacdes relativas as delespesas.

Art. 58 — Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacéo
Art. 59 — Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Juscimeira, Estadale Mato
Grosso,Edificio Sede do Poder Executivo, aos 08 de Jutha0d 1.

VALDECIR LUIZ COLLE
Prefeito Municipal
Publicado por:
Diogenes Rodrigues
Cddigo Identificador:D617B63C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
LEI 856/2011 DE 14 DE DEZEMBRO DE 2011

Estima a RECEITA e fixa a DESPESA do Municipio de
Juscimeira — MT., para o Exercicio de 2012 e déasut
providéncias.

VALDECIR LUIZ COLLE , Prefeito Municipal de Juscimeira-Mt.,
usando das atribuicbes que lhe sédo conferidas gioFAZ SABER
gque aCémara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a
seguinte Lei:

Artigo 1°. — O Or¢camento Fiscal e da Seguridade do Munidgio
Juscimeira — MT., para o exercicio de 2012 estilRaeeitano valor
de R$ 24.522.295,95 (Vinte e Quatro Milhdes, Quinbe e Vinte e
Dois Mil, Duzentos e Noventa e Cinco Reais e Novent&inco
Centavos), com redutor para BUNDEB correspondente a R$
1.918.295,95 (Hum Milhdo, Novecentos e Dezoito NDljzentos e
Noventa e Cinco Reais e Noventa e Cinco Centavospzerfio um
orcamento real de R$ 22.604.000,00 (Vinte e Doishddis,
Seiscentos e Quatro Mil Reais) para a administrdg&ta e indireta,
discriminados pelos anexos integrantes desta Lei.

Artigo 2°. — A receita serd realizada mediante a arrecaddedo
tributos, rendas e outras fontes de receitas desen de capital, na
forma da legislacdo em vigor e das especificac@estantes nos
anexos integrantes desta Lei, com o seguinte demuento:

01 |- RECEITAS CORRENTES........cccvviiieniiieciine. R$ 18.196.295,95
Receita THDULAA. .......c.veeveeeeeeie e R$ 821.576,39
Receita de Contribuigdo. R$ 238,57
Receita Patrimonial... R$ 12.000,00
Receita de Servigos....... R$ 230.000,00
Transferéncias Correntes..........c.eeuvveeeceveeveeenns R$ 17.033.880,99
Outras Receitas Correntes..................coeemveveee R$ 98.600,00

02 |- RECEITAS DE CAPITAL R$ 6.326.000,00
Alienagao de Bens R$ 2.000,00
Transferéncias de Capital R$ 6.324.000,00
DEDUGCAO DE RECEITAS PARA O FUNDEB. R$ 1.918.295,95
TOTAL. ..o R$ 22.604.000,00

Artigo 3° - A Despesa da Administracdo Direta sera realizada
segundo a discriminacdo dos quadros: FungBes deer@Gmv
(Programa de Trabalho) e (Natureza da Despesagrarttes desta
Lei.

1 |- POR FUNGOES DE GOVERNO
Legislativo...........cccccceviiiiiiiiiii e R$ 756.000,00
Essencial @ JUSHIGA. ........c.cerveireririeieeieeeieeas R$ 110.020,00
ADMINISETAGAD. ...ttt e R$ 4.634.347,56
Assisténcia Social...............ccccocoeiiiiiiiiciiiin R$ 1.151.200,00
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Salde............coiiiiiiii e R$ 5.467.260,00 - 9010 — Gesté&o do Sistema de Desporto............... R$ 274.220,00
Educacéo.. R$ 5.348.350,00 - 9100 — Abastecimento de Agua . R$ 692.600,00
Cultura R$ 448.540,00 - 9200 — Atencdo Bésica a Saude . R$ 3.947.770,00
Urbanismo R$ 910.500,00 - 9210 —Atencdo a Média e Alta Complexidade Ambulatori
Habitagao R$ 180.000,00 Hospitalar..........ccoeeeeenciiie e R$ 850.990,00
Saneamento R$ 885.600,00 - 9220 — Assisténcia Farmaceéutica............cuwm... R$ 129.000,00
Gestdo Ambiental. R$ 202.000,00 - 9230 - Vigilancia em Sadde R$ 159.800,00
Agricultura, R$ 389.880,00 - 9240 - Vigilancia Epidemiologica. R$ 379.700,00
Comércio e Servicos... R$ 167.700,00 - 9300 — Atencgao a Crianca e ao Adolescente R$ 282.000,00
Energia R$ 36.000,00 - |9310 - Atencéo ao Trabalhador R$ 80.000,00
Transporte. R$ 541.800,00 - |9320 - Atencéo ao Idoso. 3 R$ 32.500,00
Desporto e Lazer R$ 271.220,00 - 9330 — Enfrentamento a Pobreza. . R$ 6.000,00
Encargos Especiais. R$ 907.000,00 - |9340 - Gestéo do Sistema de Assisténcia Social..... R$ 443.700,00
Reserva de CONtingéncia...................oeeeeeeuerenv. R$ 196.582,44 - 9350 — Morar Melnor..........ooovviooiime R$ 180.000,00
= 9360 — Apoio @ Familia.............c.oovureeaeeeeenees R$ 137.000,00
TOTAL ettt e 22.604.000,00 - 9400 — Desenvolvimento do Turismo e Lazer.......... R$ 167.700,00

- 9999 — Reserva de Contingéncia R$ 196.582,44

R$ 22.604.000,00

2 |- POR ORGAO DO GOVERNO E DA ADMINISTRAGAO
22.604.000,00
01 |CAMARA MUNICIPAL DE JUSCIMEIRA R$ |756.000,00 04 |POR CATEGORIA ECONOMICA
01 - Gabinete do Presidente. R$ | 394.400,00 - | Despesas Correntes...........cccoooovvveeeeeeemrercerrrann R$ | 16.162.417,56
02 - Secretaria da Camara.... R$ 361.600,00 - | Despesas de Capital R$ 5.489.000,00
02 |GABINETE DO PREFEITO R$ 498.200,00 - Reserva de Contingéncia. . R$ 196.582,44
01 - Gabinete do Prefeilo""""""""'"""‘“““:""""" R$ 498.200,00 - Interferéncia Financeira..........ccocvvveveevreneneeenns R$ 756.000,00
03 [SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAGAO R$ [1.977.720,00
01 — Secretaria Municipal de Administracéo......... R$ 1.977.720,00 TOTAL. ittt e R$ 22.604.000,00
04 |SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS R$ [1.939.647,56
01 — Secretaria Municipal de Finangas............... 1.939.647,56 Al'tigO 4° - O Or(;amento de Seguridade Social do MUniCipiO,
O L £ URBANGC'PAL DE DESENVOLVIMENTO o | e 300,00 abrangendo todas as entidades da administracae, digeis 6rg&os e
01 — Secretia Municipal de Desenvolvimento Social fundos, estima a Receita e fixa a Despesa em R8.861,00 (Seis
Urbano.. o R$  |545.300,00 MilhGes, Seiscentos e Dezoito Mil e Quatrocent@essenta Reais),
06 |SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA Rs  |5.796.8%0.00 assim discriminado:
01 — Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura.... R$ 3.906.390,00
03 — Fundo Municipal do Salario Educagéo........... R$ [145.000,00 08 | - Assisténcia Social R$ | 1.151.200,00
04 — Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Edu 10 R$ 5.467.260,00
Basica e de Val. Prof.da Educ.-FUNDEB R$ 1.745.500,00
TOTAL oo R$ |6.618.460,00
*7 | AGRARIO £ MEID AMBIENTE oo O | ps  |so1.880,00
01 — Secretaria Municipal de Desenvolvimento Agrario eid| Artlgo 5° - De acordo com o artlgo 42 da Lei n® 4'320/64’ fica
AMDIENE. ..o R$ _|591.880,00 Poder Executivo Municipal, autorizado a abrir ciéslisuplementares
08 | SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA ESTRUTURA ks |2368.800.00 até o limite de 30% (trinta por cento) do montataeDespesa Fixada
01 — Secretaria Municipal de Infra Estrutura....... R$ 2.368.800,00 f'atrav.e.s do artlgo .10 desta Lei, para atender a’g@fde dotac;oes
09 | SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES RS |274.220,00 insuficientes, considerando-se recursos para fastedartigo, desde
01 — Secretaria Municipal de ESpOTes.......ccow. R$ | 274.220,00 gue ndo comprometidos, os previstos no artigo 48us incisos, da
10 |DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO Lei n° 4.320/64.
R$ [692.600,00
01 — Departamento Municipal de Agua e Esgoto...... R$ 692.600,00 . ° . £ . ° .
11 |SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE RS [5.467.260.00 Artigo 6° - Esta Lei entrard em vigor em 1° de Janeiro de 2012.
01 — Fundo Municipal de Satude — FMS................ R$ 5.467.260,00
12 |FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL Artigo 7° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrério.
R$ [1.005.900,00
g%/IAST. ..... Fundo ...... M ummpal ...... dEASSIStenCIa Sock! R$  |1.005.900,00 Gabinete do Prefeito Municipal, Edificio Sede do Rier
13 | SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E LAZER EXECUtiVO, em Juscimeira — MT., aos 14 de Dezembro de 2011.
R$ [167.700,00
01 — Secretaria Munici ismo e Lazer....... .
14 | SECRETARIA MUl\ﬂ%llgiIunsgé ¢ ngReCr)MO(;/:\O E D i VALDECIR LUIZ COLLE
ASSISTENCIA SOCIAL R$  |325.300,00 Prefeito Municipal
SO e o0 & A9 s |a25.30000 _ Publicado por:
99 |RESERVA DE CONTINGENCIA R$ |196.582,44 Diogenes Rodrigues
01 — Reserva de Contingéncia.............. comm.... R$ | 196.582,44 Céadigo Identificador: DC763F0C
N T T — 5 7500w ESTADO DE MAVOOROSEQ)
- |1046 — Atengéo ao Idoso.............cocovrrreennenn. R$ | 170.000,00 PREFEITURA MUNICIPAL DE LAMBARI D' OESTE
- 1049 — Gestéo do Sistema de Infra Estrutura Urbana R$ 10.000,00
- 2010 — Administragio Superior. R$ 498.200,00 PREFEITURA MUNICIPAL
- 3010 — Desenvolvimento Institucional. R$ 1.977.720,00 LEl MUNICIPAL N° 434/2012
- 4010 — Controle Financeiro... R$ 1.032.647,56
- 4020 — Encargos Especiais... R$ 907.000,00
- 5010 — Malha Vidria Rural.............c.c...ccoommmmenvenenn R$ 545.300,00 DE 03 DE ‘]ANEIRO DE 2012
- |6010 - Manutengio e Revitalizagdo do  Ensi Autor: Poder Legislativo
Fundamental.........cc..cooiieeeiieiiee e ceeeeeeee e R$ 1.271.400,00
- 6020 - Manutenca italizaca H A H
6020 gdo e  Revilalizacdo do  En rs  |947.700,00 Cria 0 PROMAP (Programa Municipal de Apoio ao
6030 — Apoio Educacional RS | 1.161.000,00 Produtor Rural) e d& outras providéncias.”
- 6040 — Gestéo do Sistema de Educagao R$ 222.750,00
-__|6050 — Difuséo Cultural . R$ | 44854000 A SenhoraMARIA MANEA DA CRUZ , Prefeita do Municipio de
- 6070 - Desenvolvimento do Ensino Basico. ......... RS | 1.745500,00 Lambari D'Oeste, Estado de Mato Grosso, no usaide atribui¢des
- 7010—Desenvo|v1mento Agr|cola§Pecuar|0... R$ 389.880,00 Iegais, faz saber que a Camara Municipal aprovola sanciona a
- 7020 — Preservagdo do Meio Ambiente.. R$ 202.000,00 . L ..
- |8010 - Cidade Limpa R$ | 18.000,00 seguinte Ler:
- |8020 — Cidade Bonita R$ | 253.000,00
- 8030 — Malha Viaria Urbana. R$ 675.500,00 Art. 1°. Fica criado PROGRAMA MUNICIPAL DE APOIO AO
- [8040 — Gestéo do Sistema de Infra Estrutura Urbana R$ |1.412.300,00 PRODUTOR RURAL (PROMAP) para apoiar e fazer parcerias
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com o0s produtores rurais, proporcionando acesso SEUSICOS
oferecidos pelo municipio aos produtores nas dagersireas
produtivas em nosso municipio, vinculada a SeceeMunicipal de
Desenvolvimento Econdmico, com a finalidade de:

a) — Melhoria na infraestrutura das propriedadesisu através de
colocacdo de cascalho em currais, recuperacdo deadares,
construcdo de terragos em areas suscetiveis apezaganstrucéo de
tanques para desenvolvimento da piscicultura, degde o
beneficiario possua a competente Licenca Prévieedidp pela
Secretaria Estadual de Meio Ambient8EMA;

b) — Melhorar a qualidade do leite, através deaisiradequados a
atividade;

¢) — Ministrar palestra sobre piscicultura aos @gtores interessado
na atividade;

d) — Prestar acompanhamento técnico aos produtmersficiados
com o programa;

€) — Melhorar a alimentacao da familia rural;

f) — Fortalecer as organizacdes rurais.

Art. 2°. O PROMAP tem como obijetivo priorizar:

a) — Atendimento aos agricultores familiares;
b) — Atendimento as pequenas propriedades;
c) — Atendimento as comunidades produtivas orgdaiza

Art. 3°. Este programa sera mantido pela Prefeitura Mualicie
Lambari D’'Oeste — MT e executado pela SecretarianitMpal de
Desenvolvimento Econbmico em conjunto com a Setaeta
Municipal de Infraestrutura, tendo seu inicio apmbstermino da
manutencdo das estradas vicinais do municipio, emeedio aos
critérios técnicos e condi¢Ges de atendimento,s@edmpanhado e
fiscalizado pelo Conselho Municipal de DesenvolvitoerfRural
(COMDER).

| — A Prefeitura Municipal mantera os funcionaris seu quadro,
equipamentos e maquinarios do seu patrimonio owervados por
ela contratados.

Il — A Prefeitura serd responséavel pelas dotac@eaneentarias da
arrecadacéo e aplicacdo dos recursos geradostpgregrama.

Ill — A Prefeitura sera o responsavel pela manderdg maquinérios
com pegas e investimentos dos materiais e implaseargcessarios a
execucao d®PROMAP.

IV — A Secretaria Municipal de Desenvolvimento E@onico sera a
executora dos cronogramas e agendamentos dososeceigtratados.

V — A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Eacoitd
elaborard as ordens de servigos e acompanharéaeslizagdo nas
propriedades.

VI — A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Egmico
cumprira e fard cumprir as diretrizes EBOMAP.

VIl — A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Boémico fara
relatorio informando a Prefeitura dos servigos siamos pelo
PROMAP.

VIl O Conselho Municipal de Desenvolvimento Rura
supervisionara a execucao e obediéncia as regRRRAMAP.

Art. 4°. O PROMAP contara com as maquinas e equipamentos o

patriménio da Prefeitura ou concedido por convénp@sceiros ou
contratagbes. Contard também com viveiro municipaa producgao
de mudas de culturas permanentes.

§ 1° As maquinas e equipamentos a serem utilizados
desenvolvimento do programa de que trata estaxetueardo os
seguintes servigos:

a) — Preparo de tanques para piscicultura;
b) — Drenagem de solo para cultivo de hortifrutijgaos;
c¢) — Construcao de terracos em areas susceptigais@o do solo;
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no

d) — Colocacéo de cascalho em currais;
e) — Recuperacdo de carreador particular;
f) — Limpezas de areas destinadas a construcderdeitorias;

§ 2° Todos os servicos a serem executados com implemento
equipamentos e maquinas obedecer4d as constru¢cdesuae
especificacdes.

Art. 5°. Sera beneficiario desse programa o produtor qgeashar
nos seguintes requisitos:

a) — Possuir a area no municipio de Lambari D'Obtle
b) — Possuir inscri¢édo de produtor rural;

c¢) — Estar quite com a Fazenda Publica Municipal;

d) — Fazer parte de associac¢éo de produtor ouasimil

81°. Para serem contratados os servigos, o beneficléxiera:
| — Solicitar os servicos via associa¢do ou similar

Il — Contratar servico minimo de duas horas e Maxidmceis horas,
exceto para piscicultura, onde o numero Maximo d&as quadrados
por agricultor sera de 3.000 mz;

Ill — Contratar no minimo vinte horas de servicg ptapa por cada
associacdo/comunidade ou similar, exceto os serdeoconstrucéo
de tanques para piscicultura;

IV — ApOs as maquinas se retirarem da comunidadsdciacdo ndo
serdo deferidos novos pedidos de realizacdo décssrpara aquela
comunidade / associacdo, antes de ser executaégralmente o
cronograma  estabelecido pela  Secretaria  Municipak d
Desenvolvimento Econémico;

V — Os beneficiarios terdo direito de contrataro®ds servigos
oferecidos pelo PROMAP.

§2°. Define — se por etapa de servi¢os contratacercatlada apos
atendimento de varios grupos de contratantes.

Art. 6°. Os valores a serem pagos pelos contratantes pefogos
executados pelo maquinario e equipamentos sera@olox através
serdo fixados através de decretos expedidos am@melo Poder
Executivo, inclusive, com previsdo de suas alteragdm razdo de
eventuais reajustes que incidem sobre o preco dustiveis, no
inicio de cada periodo de execugéo do programasgpoavo artigo 3°.

Art. 7°. O interessado devera efetuar recolhimento junfazanda

publica Municipal dos valores referente aos sesvicontratados e
agendados pela Secretaria Municipal de Desenvohtone
Econdmico, a qual é competente para expedir s cégpeordem de

servico a ser executada mediante a comprovacaecdthimento dos

valores dos servi¢cos contratados:

| — Os valores recolhidos eventualmente a maiorsgueico prestado
ao contratante ficara disponivel em servi¢o aoytmrdu associacao;

Il — Os valores recolhidos a menor seréo exigidsswrecolhimento
no término do servico.

Art. 8°. As despesas decorrentes com a execugdo desteré®
contabilizadas em conta prépria na manutencdo deretdea
Municipal de Desenvolvimento Econémico, na formgleslecida no
or¢camento vigente.

Art. 9°. Revogam-se todas as disposi¢fes contrarias.

Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicapao,
afixacdo nos locais de costume.

Gabinete da Prefeita, Sede do Poder Executivo Npaljcaos trés
dias do més de janeiro do ano de dois mil e doze.

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se
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MARIA MANEA DA CRUZ
Prefeita Municipal
Publicado por:
Amds Medeiros dos Santos
Cadigo Identificador: FBB5C1EF

SETOR DE LICITAGOES E CONTRATOS
AVISO DE LICITAGAO - PREGAO PRESENCIAL N° 001/2012

O Pregoeiro da Prefeitura de Lambari D’Oeste/MTanica a todos
que ag98:00 h do dia02/02/2012 realizara a licitacdo na modalidade
Pregao Presencial n°. 001/2012, e recebera osopmgetie habilitacdo
e de Proposta de Preco visandtCantratacdo de servicos de 02
(duas) assistente social para atuar junto a secrata municipal de
promogdo e assisténcia social de Lambari D'Oeste MT.” O
Edital completo e seus anexos poderdo ser adgsindoPrefeitura
através de REQUERIMENTO, Maiores informacGes pelefaale 3
228 — 1178 ou pele email: ventura_rubens@hotmail.cw horario
comercial das 07:00 as 11:00 e das 13:00 as 161@8.h

Lambari D'Oeste/MT em 20 de Janeiro de 2012.

RUBENS VENTURA
Pregoeiro
Publicado por:
Rubens Ventura
Cadigo Identificador: A73BEB6D

SETOR DE LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO DE CONTRATO N°. 013/2012

EXTRATO DE CONTRATO N°. 013/2012 DATA: 02/01/2012

VIGENCIA: 12 (doze) meses

OBJETO: Constitui objeto o presente termo a consecuci@cizss

previstas na Lei Municipal n°. 271/2007 em conscig@oom o Titulo

I, Art. 3° do Estatuto do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIAL, AMBIENTAL E

TURISTICO DO “COMPLEXO NASCENTES DO PANTANAL”.

VALOR MENSAL: 01 parcela no valor de R$ 1.224,10 (um mil

duzentos e vinte e quatro reais e dez centavasyeraais no valor de

R$ 1.230,00 (um mil, duzentos e trinta reais).

VALOR GLOBAL: R$ 14.754,10 (quatorze mil setecentos

cinquenta e quatro reais e dez centavos)

CONTRATADA: CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIAL, AMBIENTAL E

TURISTICO DO “COMPLEXO NASCENTES DO PANTANAL”
Publicado por:
Rubens Ventura

Cadigo Identificador: 58823044

SETOR DE LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO DE CONTRATO N°. 014/2012

EXTRATO DE CONTRATO N°. 014/2012 DATA: 02/01/2012
VIGENCIA: 12 (doze) meses

OBJETO: O presente instrumento tem por objeto o rateioctistos
com a manutencao do Consorcio Intermunicipal del&dd Oeste de
Mato Grosso e o cumprimento dos objetivos fixadosEstatuto do
CISOMT, em cumprimento as exigéncias da Lei Federal.107/05.
VALOR MENSAL: R$ 4.073,25 (quatro mil setenta e trés reais
vinte e cinco centavos).

VALOR GLOBAL: R$ 48.879,00 (quarenta e oito mil oitocentos
setenta e nove reais)

CONTRATADA: CONSORCIO INTERMUNICIPAL
SAUDE DO OESTE DE MATO GROSSO — CISO/MT.

DE

Publicado por:
Rubens Ventura
Cadigo Identificador: 7CAB57AE

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE LUCAS DO RIO VERDE

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

PREFEITURA MUNICIPAL
EDITAL DE PREGAO N° 010/2012 REGISTRO DE PRECOS N°
004/2012

Objeto: Registro de precos para futuras aquisicoes de iadathr
consumo, géneros alimenticios e produtos de limpeza uso na
manutencdo de diversas secretarias municipais dainigiracdo
Publica.

Dia: 06 de Fevereiro de 2012.

Entrega dos EnvelopesAté as 08:30 horas, do dia 06 de Fevereiro
de 2012.

Edital Completo: Afixado no endereco Av. Para, N° 109 E, Bairro
Cidade Nova, Lucas do Rio Verde MT,CEP: 78455-000-f6b6e
3549 830 na Internet, site www.lucasdorioverde.mt.gov.br.
Abertura do envelope N° 01:As 09: 00 horas, do dia 06 de Fevereiro
de 2012, no endereco acima.

Fundamento Legal: Regida pela Lei n°® 10.520, de 17 de julho de
2002 e subsidiariamente pela Lei 8.666 de 21/06/88n alteracdes
da Lei 8883/94 e da Lei n°® 9.648/98)

Lucas do Rio Verde MT, 20 de Janeiro de 2012

JESSICA REGINA WOHLEMBERG
Pregoeira
Publicado por:
Jéssica Regina Wohlemberg
Cadigo Identificador: BBEACE64

SECRETARIA DE GESTAO PUBLICA
AVISO DE PREGAO 11/2012

Objeto: Contratacdo de pessoa juridica para fornecimento de
materiais que serdo utilizados mplicagdo de Lama Asfaltica nas
Ruas e Avenidas dos Bairros Bandeirantes, Mafini, @err@idade
Nova e Rio Verde no municipio de Lucas do Rio Verde/M

Dia: 08 /02/2012

Entrega dos EnvelopesAté as 13:15 horas, do dia 08/02/2012.
Edital Completo: Afixado no enderego: Av. Pard, N° 109 E, Bairro
Cidade Nova, Lucas do Rio Verde MT,CEP: 78455-000 reF65
3549 8300 e na Internet, site www.lucasdoriovertigaw.br.

Abertura do envelope N° 01:As 13:30 horas, do dia 08 de fevereiro
de 2012, no endereco acima.

Fundamento Legal: Regida pela Lei n° 10.520, de 17 de julho de
2002 e subsidiariamente pela Lei 8.666 de 21/06/88n alteracdes
da Lei 8883/94 e da Lei n°® 9.648/98).

Lucas do Rio Verde MT, 20 de janeiro de 2012.

JESSICA REGINA WOHLEMBERG
Pregoeira
Publicado por:
Zeni Terezinha Andretta
Cddigo Identificador: 141F5E10

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO
RESULTADO PREGAO PRESENCIAL N° 002/2012

SAAE — SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE
LUCAS DO RIO VERDE — MT

Av. Mato Grosso, 547-E — Centro — Cep: 78.455-000 Email:
compras@saaelrv.com.br

RESULTADO PREGAO PRESENCIAL N° 002/2012

Objeto: Aquisicao de materiais de consumo, géneros alimecits
e produtos de limpeza para uso geraldo SAAE - Servico
Autdnomo de Agua e Esgoto de Lucas do Rio Verde ; ddfiforme
especificacdes que seguem no ANEXO | — Termo der&=f&.
Resultado: Deserta

Lucas do Rio Verde - MT, 20 de janeiro de 2012.

ELIZELDO REIS DE OLIVEIRA
Pregoeiro
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Publicado por:
Jussara Martinelli
Cadigo Identificador:B6199D12

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO
PREGAO PRESENCIAL N° 005/2012

SAAE — SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE
LUCAS DO RIO VERDE — MT

Av. Mato Grosso, 547-E -
compras@saaelrv.com.br

AVISO DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL N° 005/2012
Objeto: Aquisicdo de materiais de consumo, géneros alimecits

e produtos de limpeza para uso geraldo SAAE — Servigo
Autdnomo de Agua e Esgoto de LUCAS DO RIO VERDE
conforme especificacbes que seguem no ANEXO | -mdede
Referéncia.

Entrega dos Envelopeaté as 08:00 horas, do dia 03/02/2012
Edital Completo: SAAE — Fone: (65) 3549-7713.

Credenciamento e abertura dos envelopes: 08:00 ,hodis
03/02/2012, no enderec¢o acinfaundamento Legal: Regida pela Lei
n°® 10.520, de 17 de julho de 2002 e subsidiariaenpela Lei 8.666
de 21/06/93 (com alteracdes da Lei 8883/94 e danfe&.648/98).
Lucas do Rio Verde - MT, 20 de janeiro de 2012.

Centro - E-mail:

ELIZELDO REIS DE OLIVEIRA
Pregoeiro
Publicado por:
Jussara Martinelli
Cddigo Identificador:66BE69D9

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MATUPA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PREGAO PRESENCIAL N°002/2012

AVISO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N°. 002/2012
SISTEMA REGISTRO DE PRECO

A Prefeitura Municipal de Matupa, através da EquipePregoeiro,
comunica a todos os interessados que realizaréoxon dia02 DE
FEVEREIRO DE 2012 as 08:00 horasna sede da Prefeitura
Municipal, o PREGAO PRESENCIAL — SISTEMA REGISTRO
DE PRECO — PARA EVENTUAL E FUTURA AQUISICAO DE
MEDICAMENTOS E MATERIAIS HOSPITALARES EM
ATENDIMENTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE,

DO MUNICIPIO DE MATUPA/MT . Edital n°. 003/2012 junto a
sede da Prefeitura Municipal localizada da Av. Hain Ometto,
101, ZE-022, Fones (66) 3595-1037/1114 das 07:0Q. &9 hs.

Matupa — MT, 20 de Janeiro de 2012.

CARLOS ABRAAO GAIA
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Carlos Abraao Gaia
Cadigo Identificador: 37612432

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO CONTRATO N 013/2012

CONTRATO N°. 013/2012

CONTRATANTE O MUNICIPIO DE MATUPA/MT
CONTRATADA: PETINE & PETINE LTDA-ME

OBJETO: Sistema registro de pre¢co para eventualueafaquisicdo
de material elétrico para conserto, manutencéora paminacéo
publica, em atendimento a secretaria municipaltdasodo municipio
de Matupa/MT.

Valor/Global:R$ 14.185,00

Vigéncia: 17/01/2012 a 31/12/2012
Dotagd0:10.002.25.752.0030.2044.339030 “305” R$ 14.185,00

Publicado por:
Carlos Abraao Gaia
Cadigo Identificador:8BDB272F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO CONTRATO N 014/2012

CONTRATO N°. 014/2012

CONTRATANTE O MUNICIPIO DE MATUPA/MT
CONTRATADA: PETEL MATERIAIS DE CONSTRU(;AO E
EQUIPAMENTOS LTDA

OBJETO: Sistema registro de preco para eventuatueafiaquisi¢cdo
de material elétrico para conserto, manutencéora paminacéo
publica, em atendimento a secretaria municipaltdasodo municipio
de Matupa/MT.

Valor/Global:R$ 12.775,00

Vigéncia: 17/01/2012 a 31/12/2012
Dotagd0:10.002.25.752.0030.2044.339030 “305” R$ 12.775,00

Publicado por:
Carlos Abraao Gaia
Cadigo ldentificador:6C18C67E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DE CONTRATO N 015/2012

CONTRATO N°. 015/2012

CONTRATANTE O MUNICIPIO DE MATUPA/MT
CONTRATADA: COXIPO MATERIAIS ELETRICOS LTDA-
ME

OBJETO: Sistema registro de preco para eventualueafiaquisi¢cdo
de material elétrico para conserto, manutencéora paminacédo
publica, em atendimento a secretaria municipaltdasodo municipio
de Matupa/MT.

Valor/Global:R$ 24.694,00

Vigéncia: 17/01/2012 a 31/12/2012
Dotac&0:10.002.25.752.0030.2044.339030 “305” R$ 24.694,00

Publicado por:
Carlos Abraao Gaia
Cadigo Identificador:2CE2DC14

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO CONTRATO N 016/2012

CONTRATO N°. 016/2012

CONTRATANTE O MUNICIPIO DE MATUPA/MT
CONTRATADA: ELETRICA RADIANTE
ELETRICOS LTDA

OBJETO: Sistema registro de preco para eventualueaflaquisicdo
de material elétrico para conserto, manutencéora paminacédo
publica, em atendimento a secretaria municipaltdasodo municipio
de Matupa/MT.

Valor/Global:R$ 37.804,65

Vigéncia: 17/01/2012 a 31/12/2012
Dotac&0:10.002.25.752.0030.2044.339030 “305” R$ 37.804,65

MATERIAIS

Publicado por:
Carlos Abraao Gaia
Cadigo Identificador:B99D6BA5S

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA BANDEIRANTES

CAMARA MUNICIPAL
EXTRATO DO CONTRATO N° 001/2012

CONTRATADO: C & R ASSESSORIA CONTABIL S/S LTDA -
ME

OBJETO: Prestacéo de Servicos de correspondente na cidadita
Floresta, estado de Mato Grosso, junto aos Orgadsril (Receita
Federal, INSS) e Estaduais.

VALOR GLOBAL: R$:3.372,00

VIGENCIA: 02/01/2012 A 31/12/2012

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt 53



Mato Grosso , 23 de Janeiro de 2012 < JornaldDEletrdnico dos Municipios do Estado de Mato$30 *

ANO VII | N° 1391

Publicado por:
Regina de Souza Mendonca
Cddigo Identificador:1787F74C

PREFEITURA MUNICIPAL
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL
COMPLEMENTAR 003/2012

O Prefeito do Municipio de Nova Bandeirantes MIr,. Valdir
Pereira dos Santosatravés da Comissdo Organizadora do Proces
Seletivo Simplificado, nomeada pela Portaria n°® 585 12 de
dezembro de 201IRESOLVE PRORROGAR a data das provas
Objetiva e Subjetiva do Processo Seletivo Municigalital n°
002/2011, para a data de 05 de fevereiro de 2048, mesmas
condi¢cBes e horario predeterminados através dalEciimplementar
n° 002, publicado em 13 de janeiro de 2012, cordgumstificativas a
segui:

Considerandoo acesso terrestre ao Municipio de Nova Bandesantg
tanto via Apiacas quanto via Nova Monte Verde astaafegavel, em
funcdo do excesso de chuvas e do alto volume da &gs rios e
riachos, e ainda, interditou algumas pontes e sidgebueiros;

Considerandoque a venda de passagens de 6nibus e vans qua via
até o municipio estdo suspensa até a diminuicéo ctlasas e
trafegabilidade das estradas;

Considerandoque 20% (vinte por cento) das inscriges homologad
para o Processo Seletivo Simplificado sdo de cammdde Nivel
Superior e todos residentes fora do municipio deeNBandeirantes;

Considerando que a maior demanda desse processo Seletivo
exatamente para a contratacdo de candidatos doiperior,
RESOLVE, prorrogar o dia das provas p@%ade fevereiro de 2012

Nova Bandeirantes — MT, 19 de janeiro de 2012.

CLAUDINEI CORDEIRO
Comissao Organizadora do Processo Seletivo Singalific
Presidente da Comisséo

VALDIR PEREIRA DOS SANTOS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Regina de Souza Mendonga
Cadigo Identificador:87583DFE

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA 027/2012

SUMULA: Dispde sobre a homologacdo do Edita
Complementar n°® 003, que trata da prorrogacdo d
provas do Processo Seletivo Simplificado, e daasutr
providéncias.

O Senhor Valdir Pereira dos SantosPrefeito do Municipio de Nova
Bandeirantes, Estado de Mato Grosso, no uso démsiigfies legais,
gue lhe s&@o conferidas por lei;

RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar o Edital Complementar n°. 003 de 19 deijange

2012, que prorroga a data das provas objetivas bgetauas do
Processo Seletivo Simplificado Edital n°® 002/20&f funcdo das
fortes chuvas na regiao.

Art. 2°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica
Nova Bandeirantes MT 19 de janeiro de 2012

VALDIR PEREIRA DOS SANTOS

Prefeito Municipal

Publicado por:
Regina de Souza Mendonga

o

Cadigo Identificador:3A7E1647

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA CANAA DO NORTE

PREFEITURA MUNICIPAL
DECRETO N°. 006/2012.

DISPOE SOBRE COMPOSICAO DA COMISSAO
MUNICIPAL DE DEFESA CIVIL - COMDEC, DE
NOVA CANAA DO NORTE — MT.

VICENTE GEROTTO DE MEDEIROS, PREFEITO

MUNICIPAL DE NOVA CANAA DO NORTE-MT, NO USO DE

SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, E OBSERVANDO O QUE
DISPOE A LEI MUNICIPAL Ne. 473 DE 21/03/2003.

DECRETA:

Art. 1° - Nos termos da Lei Municipal n°. 473, de 21 der¢dade
2003, ficam assim composta @OMISSAO MUNICIPAL DE
DEFESA CIVIL — COMDEC , do Municipio de Nova Canaa do
Norte - MT:

01 | VICENTE GEROTTO DE MEDEIROS Presidente

02 | IZARU BELARMINO LEITE Secretéario Executivo

03 | JOALDO FURTUNATO DE SOUZA PIRERCoord. Transportes e Combustiveis

04 LUZINETE TARGA DE MEDEIROS Coord. Assisténciacsa

05 IRACEMA FORMIGONI MARCELINO Coord. Saude

06 | IVAN CARLOS CUNHA Coord. Obr_as Especiais, Levantamento de Da|
Recuperagéo
Coord. Entidades N& Governamentais

07 CLAUDMIR ABILIO

Voluntérias

Art. 2° - Este Decreto entrard em vigor na data de suad2ghb,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA CANAA DO
NORTE/MT

Em, 11 de Janeiro de 2012.

VICENTE GEROTTO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

Registrado na Secretaria de Gabinete e Publicad@fp@géo nos
locais determinados por Lei, na data supra.

IVAINE MOLINA

Sec. de Gabinete
Publicado por:
Sandra Machado Matos Rodrigues
Cadigo ldentificador: D8D2FCB2

PREFEITURA MUNICIPAL
TERMO DE HOMOLOGAGCAO DO RESULTADO FINAL

O Prefeito Municipal de Nova Canaa do Norte - MT,uso de suas
atribuicbes legais, torna publico para conhecimet¢o todos os
interessados HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL _com
referéncia aoEdital de Selecdo 003/201lgue dispbe sobre a
realizagcdo do Processo Seletivo Simplificado, constas a
contratacdo por tempo determinado dEECNICO EM
ENFERMAGEM e TECNICO EM DESENVOLVIMENTO
INFANTIL para atender as necessidades existentes na 8acreta
Municipal de Salude e Secretaria Municipal de Edimagultura,
Desporto e Lazer respectivamente. Atenderdo umaessiade
temporaria, nos termos da Constituicdo Federal,3&rtX, cominado
com o Art. 204 VII, da Lei Organica do MunicipioLei Municipal
528/2005, de 25 de janeiro de 2005.

VICENTE GEROTTO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Sandra Machado Matos Rodrigues
Cadigo Identificador: EEQEDAA3
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PREFEITURA MUNICIPAL

ALVES NITSCHI

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 03/2011 PARA 22 036 | EDINEIA ISIDORO DE ALMEIDA 7.0 APROVADO
INGRESSO POR TEMPO DETERMINADO AO SERVICO 23 010 | BETANEA LOURENGO BERTIER 7,0 APROVADO
- MARIANA LAZARA MACHADO
PUBLICO MUNICIPAL 24 175 | pAMASCENO 7.0 APROVADO
25 130 | LAELSON SANTOS DA SILVEIRA 7,0 APROVADO
TERMO DE HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL 26 146 JG’_iool\ANIElS WEVERTON  MARTINY /4 APROVADO
. - . 27 042 | JUCENEIDE RAVANELLI 7,0 APROVADO
@) F’re_felto Municipal de Nova Canaa do Norte - MT,uso de suas 8 066 | MONICA DIM SIQUEIRA SABOIA 70 PROVADO
atribuicdes legais, torna pliblICO para conhecimeaéo todos o0s " 105 |MIDEANE  RODRIGUES bq APROVADO
interessados AOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL _com PRADO i
referéncia aoEdital de Selecdo 003/201lque dispde sobre a 2‘; ggi ggz'i:?:‘;g;’;?s DE LIMA ?‘(’) ’:F';RRC(;:’/?DDZ
realizacdo do Processo Seletivo Simplificado, constas a '
~ . s 2 0so |EVANILDA  RODRIGUES DH . APROVADO
contratagdo por tempo determinado dEECNICO EM OLIVEIRA :
ENFERMAGEM e TECNICO EM DESENVOLVIMENTO 33 040 | ZULAINE KELLY SALES COSTA 7,0 APROVADO
INFANTIL para atender as necessidades existentes na #acrefa 34 021 | CELESTE SOARES DA SILVA 65 APROVADO
Municipal de Salide e Secretaria Municipal de EdimacCultura, 35 200 | JANE MARIA SCHIMELING 6.5 APROVADO
Desporto e Lazer respectivamente. Atenderdo umeesae@de 3 104 | VIVIAN [ZABELA JULIAO 8> APROVADO
p gt p e ; 37 004 | TATIANE ESSER DE OLIVEIRA 6,5 APROVADO
temporaria, nos termos da_ Cons}ﬂ_umao Federa!,:%_erx, com_ln_ado = 151 | FABIO JUNIOR DIAS 65 APROVADO
com o Art. 204 V||, da Lei Organlca do Mun|C|p|0Le| Mun|C|paI 39 190 LEIDIANE BATISTA FERNANDES 6,5 APROVADO
528/2005, de 25 de janeiro de 2005. 40 153 | FERNADA EGRI 6,5 APROVADO
a1 1908 | ERICA CARLA RIBEIRO MENDES 6,5 APROVADO
VlCENTE GEROTTO DE MEDE'ROS 42 029 SOLANGE PIVA 6,5 APROVADO
. - VIVIANE MACHADO MATOS DF
Prefeito Municipal 43 160 | ol VEIRA 6.5 APROVADO
VALDELUCIA  DANIEL DE
a4 056 6,5 APROVADO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 03/2011 RESENDE
FERNANDA ARIANA
PARA INGRESSO POR TEMPO DETERMINADO AO 45 019 |, UXILIADORA SANTANA 6,5 APROVADO
SERVIGO PUBLICO MUNICIPAL [ o [oSANE wARIA GRAGT B0 | eorcemoing
REIS '
RESULTADO FINAL 47 226 UELITON JONAS BRITO 6,5 CLASSIFICADO
48 141 | VANUSA APARECIDA BELLOTI 6,5 CLASSIFICADO
. 49 116 | ADRIANA MARCELINO BISPO 6,5 CLASSIFICADO
TECNICO EM ENFERMAGEM 50 211 | DEBORA PEREIRA FIGUEREDO 6,5 CLASSIFICADO
Total de .
Class. NO Insc. Nome Resultado Final DORCELINA APARECIDA
Pontos 51 113 | UARTINS NAZARETH 6,5 CLASSIFICADO
01 120 | ROZANE APARECIDA SOBRINHO 8,5 APROVADO 52 230 | ROSANGELA PARISI MAFRA 65 CLASSIFICADO
02 139 [FRANCIELLY THAYSE ALDAVES| g0 APROVADO 53 178 | VAGNER CARGNIN GUERREIRO 6.5 CLASSIFICADO
54 143 | NAIR CUNHA SOARES DE SOUZA 6,0 CLASSIFICADO
MARIA  LOSNAGELES  DOS .
03 148 |gANTOS 75 APROVADO 55 013 | ELIANA DAS MERCE FORTUNATQ 6,0 CLASSIFICADO
04 073 | NELI DE LOURDES RIBEIRO 75 APROVADO 56 150 | SILVANA BARBAO 6.0 CLASSIFICADO
5 027 | GESSY TEREZA MAFRA 65 APROVADO 57 176 | ALAIR GOMES MONTEL 6,0 CLASSIFICADO
06 070 | MARIA ROSANGELA DA SILVA 55 APROVADO 58 009 | MARCIENE TEXEIRA LOPES 6,0 CLASSIFICADO
07 118 [ LINDAMIRA BONFIM MATIAS 6,0 APROVADO 59 199 Jci(\?/légﬂll\? APARECIDA ¢ CLASSIFICADO
08 155 | EDSON LUIZ ANDRADE 5,5 classificado
% 535 | HOSANA FELICIO OE OLIVERA =z p—— 60 099 | JOSELAINE BEZERRA SANCHES 6,0 CLASSIFICADO
10 045 | JOSIANE LOPES LEANDRO 4,0 reprovado 61 114 | ADMA DA SILVA 6.0 CLASSIFICADO
m 152 | ANDREIA DIAS JACINTO 0 reprovado 62 179 | RAFAELA CARGNIN GUERREIRO 6,0 CLASSIFICADO
- 575 | ANAIRSON DA LUZ NUNES 2’5 oprovado 63 169 | ANGELICA DINIZ NAZARETH 6,0 CLASSIFICADO
- : 64 129 | FRANCISLAYNE DA SILVA 6,0 CLASSIFICADO
13 077 |MARIA CONCEIGAO DA SILVA 10 reprovado VARILDA T 3
LOURENGO 65 076 | NASCIMENTO 6,0 CLASSIFICADO
14 047 | EDER MODESTO MEDONGCA - ausente
5 016 | MARIA MARCIA ALVES GARCIA - ausente 66 097 [SOVANGE  RODRIGUES = DO g CLASSIFICADO
16 189 | TATIANA OMIZIOLO - ausente
7 037 |MARLENE MACARI DOS SANTO{ ¢ o CLASSIFICADO
CORREA
TECN|CO EM DESENVOLVIMENTO INFANTIL 68 003 LUCILENE ORTIZ GARCIA 6,0 CLASSIFICADO
Total de _ 69 023 | APARECIDA DA SILVA SANTOS 6,0 CLASSIFICADO
Class. [ N°Insc. Nome Pontos Resultado Final 70 188 | CRISTIANE APARECIDADASILVA 6,0 CLASSIFICADO
01 017 ELIZANGELA FORTUNATO 8,5 APROVADO 71 049 TANIA MARA PELOI 6,0 CLASSIFICADO
02 007 |NADINY EVILLYN  FISCHER o5 APROVADO 72 069 | GRACIELE FERNANDES ROCHA 6,0 CLASSIFICADO
CORREIA ' 73 078 | CLAUDIELE DA SILVA MIRANDA 6,0 CLASSIFICADO
03 167 |MEIRIVIAN  GUILHERME  DE 8.0 APROVADO 74 065 | FRANCIELI OLIVEIRA DA SILVA 6,0 CLASSIFICADO
ALMEIDA 75 195 | HIEDA RODRIGUES DO PRADO X CLASSIFICADO
04 044 | APOLIENE APARECIDA PEREIRA 8.0 APROVADO 76 105 | ROSELY FERREIRA DAS NEVES 6,0 CLASSIFICADO
05 106 |SEDE APARECIDA SEVERINO D 75 APROVADO 77 204 | JULIO CESAR VERSORI 6.0 CLASSIFICADO
78 157 | JULIANA JUDITE DA SILVA 6,0 CLASSIFICADO
ANDREIA APARECIDA R .
06 165 [ oEZENDE 7.5 APROVADO 79 082 | JULIANA APARECIDA BERGUIMO 6,0 CLASSIFICADO
07 062 MARIA ROSANGELA DA SILVA 7,5 APROVADO 80 221 ALEXANDRE MOREIRA PEREIRA 6,0 CLASSIFICADO
LOURDES DENISE FRANCISC 81 161 JANIA RODRIGUES 5,5 CLASSIFICADO
08 934 |pos sanTOS 5 APROVADO 82 210 | NEUZA PEREIRA DE SOUZA 5,5 CLASSIFICADO
09 006 |JOSILENE GOMES MILITAO DI 75 APROVADO 83 016 | PATRICIA AMORIM REZENDE 55 CLASSIFICADO
SOUzZA 84 033 | DANATIELE MEDEIROS VIEIRA 55 CLASSIFICADO
10 228 | MARTA GABRIELA ADRIANO 75 APROVADO 85 028 | DENISE PATRICIA DA SILVA 55 CLASSIFICADO
11 103 | LIDIANY SILVA CORREA 75 APROVADO 86 089 | ZIRAN ETELVINO FONSECA 55 CLASSIFICADO
12 011 | DAIANE TEXEIRA DIODATO 7.5 APROVADO 87 131 | SUELY FREIBERGER DE ARAUJO| 55 CLASSIFICADO
13 117 | LUCINEI MAFRA DE ALMEIDA 7,5 APROVADO a8 001 | ILAINE LAIR DREYER 55 CLASSIFICADO
14 067 | JAQUELINE FROIS DE LIMA 75 APROVADO 9 052 | ROSELIGULI 55 CLASSIFICADO
15 136 | ANA CLAUDIA SIQUIERE 75 APROVADO 90 008 | LUCINEIA DONZELI FERREIRA 55 CLASSIFICADO
16 222 | ANDRIELLE DA SILVA 75 APROVADO
: ELISANGELA GONGCALVES DE
17 187 | LUIZ GUSTAVO ALDAVES ROCHA 7,5 APROVADO 91 145 souza 55 CLASSIFICADO
18 o071 |ELAINE CRISTINA  ALVES . APROVADO 92 092 | EDINEIA MODESTO MEDONGA 5,5 CLASSIFICADO
FERREIRA 03 133 |VALERIA SILVA  DORNELAS| . CLASSIFICADO
19 005 | INES APARECIDA PARRA 75 APROVADO BERNACHI '
20 227 | MARCELO GONCALVES DASILVA 7,5 APROVADO 0 132 |ROSILENE PARECIDA TEIXER{ g CLASSIFICADO
21 072 |GEISA QUITERIA RODRIGUE! 7,0 APROVADO VERDELHO
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95 102 | JULIANO MARTINS COELHO 5,5 CLASSIFICADO 166 108 | MARIA ILZA DA SILVA 4,0 REPROVADO
9% 184 | ROBSON BARBOSA DE ALMEIDA 55 CLASSIFICADO 167 022 |NEUSELI — WARMILNG — DE[ o REPROVADO
97 186 | ROSELI APARECIDA SOBRINHO 5,5 CLASSIFICADO CARVALHO
DOUGLAS CRISTIANG PEREIR 168 110 | VERALUCIA DA SILVA 4,0 REPROVADO
98 147 | bE CARVALHO 55 CLASSIFICADO 169 024 | CRISTIANE LIMA DA FONSECA 4,0 REPROVADO
99 229 | EMANOELA CAROLINA ADRIANO 55 CLASSIFICADO 170 192 | ELISANGELA MENDES 4,0 REPROVADO
100 180 | DANIELA DAMASCENO TEIXEIRA 55 CLASSIFICADO 171 142 | VALDEIR BELOTTI 4,0 REPROVADO
101 o041 | FRANCIELLE APARECIDA ¢ CLASSIFICADO 172 172 | CARINA FRACAROLI GUSTAVO 4,0 REPROVADO
GONCALVES 173 218 | PATRICIA DE OLIVEIRA CIRILO 4,0 REPROVADO
102 090 | EVELINE DOS PASSOS TEXEIRA 55 CLASSIFICADO 174 068 | MARTA LOPES RODRIGUES 20 REPROVADO
CELIA CRISTINA DAMASCENO DH
103 134 55 CLASSIFICADO VALDECIR PEDRO DA  SILVA
OLIVEIRA 175 174 CUPERTINO 4,0 REPROVADO
104 101 glc_ﬁéiA MARTINS DA COSTA g CLASSIFICADO 176 149 | JANETE PINTO ZAGASNKI 3,5 REPROVADO
VA OE OLVERA KRAUS 177 059 | ELIZABETE FARIAS 3,5 REPROVADO
105 219 |2Rio 55 CLASSIFICADO 178 194 | ISLOANE MORAES DE CARVALH 3,5 REPROVADO
SANALEA  NASCIVENTO DA 179 058 | EDIVALDA GERONIMO DA SILVA 35 REPROVADO
106 063 |o/lva 55 CLASSIFICADO DELVA FRANCILING
180 124 |\ IrGALHAES 35 REPROVADO
107 020 | MONARA RAQUEL SOARES RECH 55 CLASSIFICADO
108 039 | SUELLEN SANTOS SILVA 55 CLASSIFICADO 181 225 | SILVANA FERREIRA CARVALHO 35 REPROVADO
109 162 | NAYARA CRISTINA LOPES SENA 55 CLASSIFICADO 182 043 | SELMA PINTO DA SILVA 35 REPROVADO
110 127 | ELEANDRO AGUIAR PEIXOTO 55 CLASSIFICADO 183 101 |DAVANE APARECIDA DE LAl 55 REPROVADO
111 015 | POLIANA KEITTE TRAJANO 55 CLASSIFICADO
. CELIANA GOMES DA SILVA
112 203 | ALEX LIGOR MONTEIRO 55 CLASSIFICADO 184 126 | 5ExOTO 35 REPROVADO
113 115 | TATIANE RODRIGUES DE SOUZA 5,0 CLASSIFICADO 165 087 | MARISLAINE REAL MAY 35 REPROVADO
114 057 | ROSILENE MARCELINO 50 CLASSIFICADO 186 031 | VALDIRENE SILVINO BATISTA 3,0 REPROVADO
115 168 | JESSICA MOURA BASTOS 5,0 CLASSIFICADO 187 214 | FERNANDO RODRIGO MAERA 30 REPROVADO
116 206 | LUCIANA DOS SANTOS SILVA 5,0 CLASSIFICADO 188 163 | SUZANA RIBEIRO DOS REIS 30 REPROVADO
117 035 \Cl)llxif\E’\IIRAROSA MARTINS = DEl ¢ CLASSIFICADO 189 205 | ELISANGELA DENISE FROIS PINTO 3,0 REPROVADO
118 032 | MARIA AUXILIADORA DOS REIS 5,0 CLASSIFICADO 190 060 | JULIANADAS CHAGAS 30 REPROVADO
119 177 | CARLOS ANTONIO SILVA 5.0 CLASSIFICADO 191 096 | JOARAPEREIRA 30 REPROVADO
: MARIA GEORGIANA DOS SANTO!
120 046 [ MARIA SUELI DOS SANTOS 5,0 CLASSIFICADO 192 183 (g va 2,5 REPROVADO
121 091 | ROSELI DE FREITAS 5.0 CLASSIFICADO 193 208 | LIDIA DE OLIVEIRA SILVA FILHA 25 REPROVADO
122 122 kALlJJCG'LIC“)"AR'ANE EDE BARROY g, CLASSIFICADO 194 154 | CLAUDJANE DA SILVA ALMEIDA 2,5 REPROVADO
NA RNE SAIASCENG 195 166 | TALITA P.DOS SANTOS LEANDRA 2,0 REPROVADO
123 054 | TEXEIRA 5,0 CLASSIFICADO 196 144 | ELIANE OLIVEIRA DE SOUZA 2,0 REPROVADO
124 212 | ANDREIA CORREIA MUNIZ 50 CLASSIFICADO 197 ogs | BERENISE ZANDOMENIGH| AUSENTE
125 159 | JANE VIELMA DE SOUZA 5,0 CLASSIFICADO
PRISCILA APARECIDA DE ARAUJ( 198 171 |ECLEA ALVES NOGUEIRA DE - AUSENTE
126 209 |\ ENDES 5,0 CLASSIFICADO ARAUJO
= o T VANESSA G = SASSECADS 199 025 | GEISIELEN CIMITI MACHADO - AUSENTE
SANDRA LISEGA DA SVA : 200 055 | JAINE APARECIDA JUNIOR ALVE - AUSENTE
128 156 | ANDRADE 5,0 CLASSIFICADO 201 220 | JOAO TEXEIRA LEMES FILHO - AUSENTE
129 216 | LUCIA MARRA FREITAS 50 CLASSIFICADO 202 181 | JOELMA GOMES - AUSENTE
130 135 | APARECIDA R DE LIVA 50 CLASSIFICADO 203 075 | LEICICLEIA PINHEIRO DA SILVA - AUSENTE
204 123 | LETICIA CARVALHO SILVA - AUSENTE
MARIA EDNA RODRIGUES DA
131 100 ) va 50 CLASSIFICADO 205 111 | LORENI FILIPINI - AUSENTE
132 215 |LILIAN FERNANDA DA SILVA 50 CLASSIFICADO 206 138 | LUIZ MICHELL ALDAVES ROCHA - AUSENTE
COSTA 207 128 [ MARTA NUNES - AUSENTE
133 197 | DIEGO SORES DOS SANTOS 5,0 CLASSIFICADG
208 140 |NEISIANE DE FATIMA MARTINS . AUSENTE
134 083 | PRISCILLA AREVALO 5,0 CLASSIFICADO SOARES
135 093 | ALYNE MAY TIBURCIO 5,0 CLASSIFICADO 209 080 | ORDALIA LOURENGO - AUSENTE
136 012 | SELMA DE LIMA FONSECA 5,0 CLASSIFICADO 210 064 [ PATRICIA ALVES DA SILVA - AUSENTE
137 094 |MARIA MARGARIDA MUSSINATO 50 CLASSIFICADO 211 173 | SILVANA SILVA DOS SANTOS - AUSENTE
DA SILVA 212 207 |SIRLE! MARIA SPIELMANN DOS . AUSENTE
138 112 | GRAZIELE SOUZA DOS SANTOS 5,0 reprovado SANTOS
139 098 | CLAUDIA PEREIRA DE ALMEIDA 4,5 REPROVADO 213 081 | SUELI SOARES XAVER - AUSENTE
140 030 | SIMONE DE ANDRADE DA SILVA 45 REPROVADO 214 095 |ZILDINEI FERNANDES ] AUSENTE
141 002 | EDINA GUIMARES 45 REPROVADO RODRIGUES
142 224 | RONDINEI WILTER DE PAULA 4,5 REPROVADO
143 109 | MARTA ROSARIA DE OLIVEIRA 45 REPROVADO Nova Canaa do Norte-MT, em 23 de janeiro de 2012.
144 201 | ANSELMO APARECIDO DE SOUSR 4,5 REPROVADO
145 193 MARLI APARECIDA MAFRA 4,5 REPROVADO 1IZARU BELARMINO LEITE
PATRICIA MARIA  CARDOSQ : L X :
146 213 | RODRIGUES 45 REPROVADO Secretario de administracdo e planejamento
147 061 | ALINY ANGELITA DE ARRUDA 4,5 REPROVADO Presidente da comisséo de processo seletivo sicapliif
148 048 (L‘]?ASASIA PRISCILA TAVARES Df . REPROVADO
EVANDRO TAVARES DE LIMA
149 107 | DIANA SILVA DOS SANTOS 45 REPROVADO ) . }
Secretario Adjunto De Salde
150 121 |GEISA CRISTIANI DE souzd . REPROVADO
SANTOS FURLAN :
151 ogg |SIMONE DE AMORI 45 REPROVADO ALLISON VINICIUS OLIVEIRA
VASCONCELOS DE LIVA Coordenador De Recursos Humanos
152 164 | ALEXANDRINA RIBEIRO 45 REPROVADO .
153 014 | ROSILEIDE RODRIGUES DASILVA 4,5 REPROVADO Publicado por:
154 074 | CINTHIA DANIELLI SANCHES 45 REPROVADO Sandra Machado Matos Rodrigues
155 170 | GIRGIANA REGINA ORI ES MAFRA 45 REPROVADO Cadigo Identificador: C6B30AF8
156 202 | ALLA JHONN TRAJANO 4,5 REPROVADO
157 182 | THAIS FERREIRA SEISCENTOS 4,5 REPROVADO
158 158 | JULIANA APARECIDA CORPA 4,5 REPROVADO ESTADO DE MATO GROSSO
159 119 | ELIANE EDI RODRIGUES 4,5 REPROVADO PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA LACERDA
160 217 | MARLENE APARECIDA CECURA 4,0 REPROVADO
161 026 | ADRIANA VILELA DA SILVA 4,0 REPROVADO
- ~7s |RENATA CRISTINA DE ALVEDA| o F—— SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO
FREITAS : TOMADA PRECO 010/2012
163 231 | EDINALVA ROSA DOS SANTOS 4,0 REPROVADO
164 125 | MIDIAN DE OLIVEIRA COELHO 4.0 REPROVADO A Prefeitura Municipal de Nova Lacerda, torna pciblique fara
165 053 | MARCIELI VANESSA RIZZATO 4,0 REPROVADO

realizar Tomada de Preco, cujo objeto € a confiatde empresa para
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prestacédo de servicos de procedimentos médicoorsaultas sendo:
ortopedista, ginecologia, cirurgido geral, uroltgisultrasonografia,
endoscopia, colposcopia, calterizagdo e exames raibiais,
atendendo as necessidades do Fundo Municipal dieSau

Data: 08/02/2012 &s 8:30hs no prédio da Prefeikduaicipal de
Nova Lacerda, sala de licitagdes, sito a Rua 1failde, 815, Centro,
Nova Lacerda- MT.

Os interessados em adquirir o edital completo emsiinformacdes
(65) 3259-4140 das 13:00 as 17:00hs.

Solicitagdes via emalil: licitacoes@novalacerda.ovtlor

Nova Lacerda- MT 20 de janeiro de 2012.

JOSE CARLOS MONTEIRO JUNIOR
Secretario Municipal de Planejamento
Publicado por:
José Carlos Monteiro Junior
Cadigo Identificador: 72COF2DA

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO
TOMADA PRECO 011/2012

A Prefeitura Municipal de Nova Lacerda, torna peblique fara
realizar Tomada de Preco cujo objeto é a aquisigianaterial de
construcéo e iluminagdo para manutencéo de unigathemistrativas
e iluminacgao publica, atendendo as necessidades RBiefeitura.
Data: 8/02/2012 &as 13:30hs no prédio da PrefeiMuaicipal de
Nova Lacerda, sala de licitagdes, sito a Rua 1failde, 815, Centro,
Nova Lacerda- MT.

Os interessados em adquirir o edital completo emaiinformacdes
(65) 3259-4140 das 13:00 &s 17:00hs.

Nova Lacerda- MT 20 de janeiro de 2012.

JOSE CARLOS MONTEIRO JUNIOR
Secretario Municipal de Planejamento
Publicado por:
José Carlos Monteiro Junior
Cddigo Identificador: DSFOD95B

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO
TOMADA PRECO 012/2012

A Prefeitura Municipal de Nova Lacerda torna piblique fara
realizar Tomada de Preco, cujo objeto € a confiatde empresa para
prestacdo de servigos graficos, atendendo as idegss das
Secretarias e Departamentos desta Prefeitura.

Data: 9/02/2012 as 8:30hs no prédio da Prefeitwaitipal de Nova
Lacerda, sala de licitagoes, sito a Rua 16 de @ilg,Centro, Nova
Lacerda- MT.

Os interessados em adquirir o edital completo emsiinformacdes
(65) 3259-4140 das 13:00 as 17:00hs.

Nova Lacerda- MT 20 de janeiro de 2012.

JOSE CARLOS MONTEIRO JUNIOR
Secretario Municipal de Planejamento
Publicado por:
José Carlos Monteiro Junior

Nova Lacerda- MT 20 de janeiro de 2012.

JOSE CARLOS MONTEIRO JUNIOR
Secretario Municipal de Planejamento
Publicado por:
José Carlos Monteiro Junior
Cadigo Identificador:63F11C85

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO
TOMADA PRECO 014/2012

A Prefeitura Municipal de Nova Lacerda, torna peblique fara
realizar Tomada de Preco, cujo o objeto é a caufiat de empresa
especializada para prestacdo de servicos na gdizédo Carnaval
2012.

Data: 10/02/2012 &s 8:30hs no prédio da PrefeiMuaicipal de
Nova Lacerda, sala de licitdcdes, sito a Rua 1jéilde, 815, Centro,
Nova Lacerda- MT.

Os interessados em adquirir o edital completo emsiinformacdes
(65) 3259-4140 das 13:00 &s 17:00hs.

Nova Lacerda- MT 20 de janeiro de 2012.

JOSE CARLOS MONTEIRO JUNIOR
Secretario Municipal de Planejamento
Publicado por:
José Carlos Monteiro JUnior
Cddigo Identificador:4A79FCCD

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MARINGA

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
AVISO DE LICITACAO - PREGAO PRESENCIAL 04/2012

Objetivo: Registro de Precos Para Futura e Eventual Aquisicade
Géneros Alimenticios, Géneros Alimenticios Pereciige Material e
Produtos de Limpeza e Higiene, Hortifrutigranjeiros, Paes,
Recarga De Gas, Refrigerante, Veneno Entre Outros Bdutos
Tipo: MENOR PRECO POR LOTE.

A Prefeitura Municipal de Nova Maringa-MT, atravé® sua
comissao de Pregao, torna publico que fara readirasua sede, sito a
Avenida Amos Bernardino Zanchet n° 50E — Centro —aNdaringa,
Pregao Presencial n° 04/2012, no dia 02/02/200Bk80mim.

O edital encontra-se disponivel aos interessado® ja comissado
permanente de licitagdo, no endereco supracitadolerRio ser
solicitado através do e-mail licitanovamaringa@tekrom, ou pelo
fone: 66 3537 1310.

DIEGO LIESCH DALA RIVA
Pregoeiro
Publicado por:
Diego Liesch Dala Riva
Cadigo Identificador: CBE9C50C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DECRETO N° 003 /2012

Sumula:*Homologa a Instrugdo Normativa do Sistema
de Comunicagéo Social - SCS n°. 001/2011 VERSAO
01/2011, que dispBe sobre o Procedimento para
desempenho e responsabilidade das PublicagGes de

Cadigo Identificador:34A44401

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO
TOMADA PRECO 013/2012

A Prefeitura Municipal de Nova Lacerda, torna péblique fard
realizar Tomada de Preco, cujo objeto é a confiatde empresa para
prestacéo de servicos de lavagem de veiculos atdoespatendendo
as necessidades das Secretarias e Departamertt®ddsitura.

Data: 9/02/2012 &s 13:30hs no prédio da PrefeiMuaicipal de
Nova Lacerda, sala de licitagdes, sito a Rua 1faltde, 815, Centro,
Nova Lacerda- MT.

Os interessados em adquirir o edital completo emaiinformacdes
(65) 3259-4140 das 13:00 &s 17:00hs

Matérias de interesse da Prefeitura Municipal deaNo
Maringa - MT.

OSCAR JOSE DE CARVALHO, Prefeito Municipal de Nova
Maringa, Estado de Mato Grosso no uso de suasuigiits legais
conferidas pela Lei Organica do Municipio de Novaridga - MT e
objetivando a operacionalizacdo do Sistema de Centnterno da
Prefeitura de Nova Maringa.

DECRETA:
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Art. 1° - Fica homologada a Instru¢do Normativa do Sistelaa
Comunicacédo SocialSCS n°. 001/2011 VERSAO 01/2011que
dispbe sobre o Procedimento para desempenho ensadylidade das
PublicagBes de Matérias de interesse da Preféiturdcipal de Nova
Maringa - MT.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de suaqagsio.

Gabinete do Prefeito em 19 de Janeiro de 2012.

OSCAR JOSE DE CARVALHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
SoOnia Mara Zardo Magalhaes
Cadigo Identificador:93877F05

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
DECRETO N° 004 /2012

Sumula:*Homologa a Instrugdo Normativa do Sistem
de Servicos Gerais - SSG n°. 001/2011 VERSA
01/2011, que disp8e sobre a regulamentagdo deservi
de copa e limpeza de prédios das Instituicds
Municipais do Municipio de Nova Maringa — MT.

OSCAR JOSE DE CARVALHO, Prefeito Municipal de Nova
Maringa, Estado de Mato Grosso no uso de suasuigibiss legais
conferidas pela Lei Organica do Municipio de Novaridga - MT e
objetivando a operacionalizacdo do Sistema de Centnterno da
Prefeitura de Nova Maringa.

DECRETA:

Art. 1° - Fica homologada a Instrucdo Normativa do Sistelma
Servicos GeraisSSG n°. 001/2011 VERSAO 01/201tue dispde
sobre a regulamentagdo de servigos de copa e kngmprédios das
InstituicGes Municipais do Municipio de Nova Maring MT.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de suaqagsio.
Gabinete do Prefeito em 19 de Janeiro de 2012.

OSCAR JOSE DE CARVALHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
SoOnia Mara Zardo Magalhaes
Cadigo Identificador:EC167F44

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N° 005 /2012

Sumula:*Homologa a Instrugdo Normativa do Sistem
de Tecnologia da Informacdo - STI n° 001/201
VERSAO 01/2011, que dispde sobre as normas
procedimentos para desempenho e responsabilidade
Sistema de Tecnologia da Informacdo da Prefeitu
Municipal de Nova Maringa - MT

OSCAR JOSE DE CARVALHO, Prefeito Municipal de Nova
Maringa, Estado de Mato Grosso no uso de suasuigibiss legais
conferidas pela Lei Organica do Municipio de Novaridga - MT e
objetivando a operacionalizacdo do Sistema de Centnterno da
Prefeitura de Nova Maringa.

DECRETA:

Art. 1° - Fica homologada a Instrucdo Normativa do Sistelma
Tecnologia da Informaga&TI n°. 001/2011 VERSAO 01/201ue
dispde sobre a sobre as normas e procedimentosipseanpenho e
responsabilidade do Sistema de Tecnologia da rmaEgiio da
Prefeitura Municipal de Nova Maringa - MT

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de suaqagéio.

Gabinete do Prefeito em 19 de Janeiro de 2012.

o

[
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OSCAR JOSE DE CARVALHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
SoOnia Mara Zardo Magalhaes
Cadigo Identificador: 94F8189B

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA HELENA

CAMARA MUNICIPAL
QUARTO TERMO ADITIVO CONTRATO 003/2009

CAMARA MUNICIPAL DE NOVA SANTA HELENA, ESTADO

DE MATO GROSSO

OBJETO: Aditar o valor mencionado na Clausula Segudda
Contrato Administrativo n° 003/2009, para a Prestagd Servicos
em Assessoria Administrativa e Contabil, com degigoade
profissional habilitado para responder pela cofiti#ule, alem de
acompanhamento de todas e quaisquer prestacoesdes centro e
fora do municipio de Nova Santa Helena - MT, askinam 30 de
janeiro de 2009.

CONTRATADA: ATUAL ASSESSORIA E CONSULTORIA
CONTABIL LTDA

VIGENCIA: 01/01/2012 A 31/12/2012

VALOR: R$ 21.780,00 (vinte e um mil e setecentostenda reais)
Publicado por:
Gilson Parron
Cadigo Identificador: BOBEEC7E

LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO DE CONTRATO 008/2012

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA
HELENA e MAN LATIN AMERICA INDUSTRIA E COMERCIO
DE VEICULO-LTDA.

OBJETO: AQUISICAO DE VEICULO DE TRANSPORTE
ESCOLAR DIARIO DE ALUNOS DA EDUCAGAO BASICA DAS
REDES PUBLICAS DE ENSINO NOS ESTADOS E MUNICIPIOS,
E DEMAIS ENTIDADES AUTORIZADAS A ADERIR AO
PROGRAMA DE ACORDO COM A LEGISLA(;AO ESPECIFICA
VIGENTE, PARA ATENDER AO PROGRAMA CAMINHO DA
ESCOLA DO MINISTERIO DA EDUCAGCAO.

DA VIGENCIA: 18 de janeiro de 2012 até 31 de dezemiw 2012.
DO PREGCO: R$ 226.840,00 (duzentos e vinte seis mitoeentos e
guarenta reais)

SECRETARIA MUNICIPAL EDUCACAO. CULT. DESP. E
LAZER - SECDL

DOTA(;AO: (R 0101) 07. 001.12.361.0021.1007.44905P2000
ASSINAM:

CONTRATANTE: DORIVAL LORCA - Prefeito Municipal de Nova
Santa Helena.

CONTRATADO: MAN LATIN AMERICA
COMERCIO DE VEICULO-LTDA.

INDUSTRIA E

Publicado por:
Gilson Parron
Cadigo Identificador:363F78AD

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA XAVANTINA

COMISSAO DE LICITACAO
AVISO DE JULGAMENTO DE PROPOSTA

A Prefeitura Municipal de Nova Xavantina — MT, a@a de seu
pregoeiro oficial nomeado pela portaria n°® 5.071120&em a publico
divulgar oRESULTADO do Julgamento dos recursos e Classificacao
das Propostas da licitagdo na modalidade pregéeemmial n°
039/2.011, processo administrativo n°® 095/2.01Gual tem objeto a
“AQUISICAO DE MATERIAIS MEDICO-HOSPITALAR,
LABORATORIAIS, MEDICAMENTOS E PRODUTOS
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ODONTOLOGICOS” ; Empresas Classificadas para a fase d
lances STOCK COMERCIAL HOSPITALAR CNPJ
00.995.371/0001-50, RJ HOSPITALAR LTDA CNPJ

06.301.399/0001-27, STAR ODONTOMEDICA LTDA CNPJ
05.567.724/0001-35 e CENTERMEDI COMERCIO DE PRODUTOS
HOSPITALARES LTDA CNPJ 03.652.030/0001-70. Ficd
determinado o dia 25 de janeiro de 2.012 as 9hO@nume horas)
horario de Brasilia para a realizagcdo da sessadedia ale lances e
demais procedimentos possiveis.

Nova Xavantina — MT, 23 de janeiro de 2.012.

WALMIR ARRUDA COSTA
Pregoeiro Interino
Publicado por:
Luismar Bernardes da Silva
Cadigo Identificador:0979835E

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO HORIZONTE DO
NORTE

DEPARTAMENTO DE LICITACGOES B
TERMO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO DO
RESULTADO DA CARTA CONVITE N°. 001/2012

CARTA CONVITE N°. 001/2012, Objetivando a aquisicdo de
equipamento Autoclave Hospitalar 54 litros, espedifado no
anexo |, do presente edital.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO HORIZONTE DO
NORTE — ESTADO DE MATO GROSSO, neste ato representado
pelo Prefeito Municipal, SKOAO ANTONIO DE OLIVEIRA, no
uso das atribuigbes que Ihe sdo conferidas peisldego em vigor,
especialmente a Lei n.° 8.666/93 e alteracBes nms® torna
publico que na licitacdo correspondente a convacegdlizada no dia
05/01/2012, tendo em vista 0 cumprimento de todaexaéncias do
Edital, e considerando o menor preco, apresentadtProposta”, a
vista do resultado conclusivo emitido pela Comisd@d.icitacdo que
recomendou a adjudicac@o no processo como VencedBrapresa:
01- Sercon Indistria e Comercio de Aparelhos Médicos e
Hospitalares LTDA, no valor total deR$ 13.500,00 (treze mil e
quinhentos reais) de acordo com anexo | do presente edital. Dian
do expostoHOMOLOGO E ADJUDICO a presente licitagdo, nos
termos da licitante vencedora, que fica obrigaddomecer o
equipamento, especificado no anexo |, do presatital,ede acordo
com a proposta, a0 Municipio Novo Horizonte do Hort MT,
conforme consta no Edital e Processo Licitatorio.

Novo Horizonte do Norte — MT, em 23 de Janeiro @&2

JOAO ANTONIO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Josiane Malaquias Moreira
Cadigo ldentificador: ASD4D1B2

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
DISTRATO N°. 013/2011 DO CONTRATO N° 008/2011

Pelo presente instrumento particular de Distrato,Pefeitura
Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT, neste agpresentado
pelo Sr. JOAO ANTONIO DE OLIVEIRA , Exmo. Prefeito
Municipal, e do outro lado a S€LAUDIA DANTAS ZANELA ,
brasileira, maior, portadora do RG. 08050171 SSR/ido CPF n ©:
490.178.531-15, na fungdo derofessora,residente no Municipio de
Novo Horizonte do Norte/MT.

Resolve: de acordo com a Clausula Sétima do Cordmftrabalho
por Tempo Determinado n°. 008/2011, datado de 22002, com
término previsto para 23/12/2011, torna-se resdmdi pedido da
Contratante, a partir desta da2&/12/2011.

e

b
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Assim, ddo as partes reciprocas e geral quitagiorestando motivo
algum para que se exijam quaisquer vantagens @etesr do
Término que se rescinde.

E, para firmeza do presente instrumento de Distfat@ste redigido
em duas vias, de igual teor e forma, as quais \@odamente
assinadas.

Novo Horizonte do Norte/MT, 23 de dezembro de 2011

JOAO ANTONIO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

CLAUDIA DANTAS ZANELA
Contratada
Publicado por:
Josiane Malaquias Moreira
Cadigo Identificador: 1IE41583B

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EDITAL DO TESTE SELETIVO N° 01/2012

EDITAL DO TESTE SELETIVO N° 01/2012

O Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Nortetdt® de Mato
Grosso, conforme dispde a Legislacdo vigente, tpridico que se
acham abertas as inscricdbes ao Teste Seletivo $elecdo dos
candidatos ao preenchimento de vagas para cordtoatate
Profissionais por tempo determinado até 31/12/2f¥ acordo com o
presente Edital o qual regera de acordo com asigEs abaixo.

1.0 - DOS CARGOS.

CARGA ESCOL. SALARIO
CARGO VAGAS HORARIA EXIGIDA REQUISITOS BASE
Assistente o1 30h Curso Superio Graduagdo  Assister 2.092,62

Social Social

Estar Cursando Nf
Superior em Educag]
Fisica e ter Experiéng

Agente  Socig Ensino  Médi
Egorte

40 h 831,40

Lazer Completo como Técnico e
Jogos.

Nutricionista | 01 40 h Curso Supericr(;raqu.a(;élo 1594,42
Nutricionista

Técnico d

Raio X 20h

Ensino Médio Curso Técnico 817,34

2.0 — DAS INSCRICOES

2.1 — As inscrigBes serdo realizadas pessoalmenp®oprocuragao,
no periodo de 23/01/2012 a 27/01/2012 das 8:00 22801 na

Secretaria Municipal de Administracdo, na Rua Augadst Souza, n°
171, centro, Novo Horizonte do Norte-MT.

2.2 — No caso da inscricAo por procuragdo seraidexig
reconhecimento da assinatura e a procuragdo driginacépia
autenticada, ficara retida no ato da inscricdo,dsenecesséria
apresentacao do CPF e RG do respectivo procurador.

2.3 — No ato da inscricdo sera exigida a apres&@ntdgs seguintes
documentos:

a) Cédula de Identidade — RG;
b) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;
¢) Certificado de Escolaridade

2.4 — Nao havera taxa de inscri¢éo.

3.0—- DAS PROVAS

3.1 — As provas serdo realizadas na Escola Munidifisses
Guimaraes, Avenida Kara José n° 395 — Centro, Nomizéhte do
Norte-MT, no dia 28/01/2012, a partir das 08:06H.2:00 h e tera 4
horas de duragao.

3.2 — O candidato deverad comparecer ao local dadggpara a prova
com antecedéncia de no minimo 30 minutos, munidecodgrovante
de inscricdo, cédula original de identidade e @amsferogréafica azul
ou preta.
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3.3 — Né&o sera permitida a realizacdo da prova qgaldidato que se
apresentar apOs o horario estabelecido para m,jréeja qual for o
motivo alegado para justificar o atraso.

3.4 — Durante a prova ndo sera permitida consuftbografica de

qualquer espécie, utllizacdo de maquina calculadagenda
eletrénica ou similar, telefone celular ou uso delquer material que
ndo seja 0 estritamente necessario para a realigacarova.

3.5 — Sera eliminado do processo seletivo o cataligiae, durante a
realizacdo da prova, for surpreendido comunicakd@@m outro
candidato ou terceiros, utlizando-se de qualquermé& de
comunicacéo (verbal ou ndo-verbal), sobre o coutelal prova ou
perturbar de qualquer modo a ordem dos trabalhos.

3.6 — O candidato s6 podera se ausentar do logaloya em caso de
extrema necessidade, e acompanhado do fiscal @& sahdo
necessaria a autorizagéo da Comisséo do TestevBeleti

3.7 — O candidato s6 podera retirar-se do locakdizacéo da prova
apo6s uma hora de seu inicio, tendo assinado see eomtodas as
folhas da mesma.

3.8 — Nao serdo computadas as questbes ndo redasndjue
contenham rasuras ou que tenham mais de uma tiltarassinalada.

3.9 — O candidato devera entregar a prova, podeardmar as
respostas para conferencia no gabarito que seralgddo
imediatamente apds o término das provas.

4.0 — DA ESTRUTURA, CONTEUDOS DA PROVA PARA OS
CARGOS DE ASSISTENTE SOCIAL.

MATERIA N° QUESTOES VALOR SUB TOTAL
Portugués 10 25, 25,0
Matemética 10 2,5 25,0
Conhecimentos Gerais| 05 5,0 25,0
Conhecimentos 05 5,0 25,0
Especificos

TOTAL GERAL 100

4.1 — DA BASE BIBLIOGRAFICA PARA AS PROVAS

4.2 — As questdes objetivas para o cargo de Aasistocial, técnico
de Raio X, Nutricionista, e Agente Social de Espertieazer, terdo
como parametros os seguintes conteudos:

a) -Lingua Portuguesa Interpretagdo de texto, concordancia verbal
nominal, adequacgéo vocabular.

b) —Matematica: Sistema de medidas, porcentagem, adicdo, adich

subtracao, divisdo e multiplicacdo, regra de tirdplss.

¢) —Conhecimentos GeraisAtualidades, Histéria da Colonizacao de
Mato Grosso, Orientagdo Geogréfica, Divisdo de Edlo, Clima,
Hidrografia de Mato Grosso, realidade politico, rémica e
ambiental do Brasil.

d) - Conhecimentos Especificos na area de cada profissabn

4.2.1 — O candidato que obtiver a maior nota dewgiamento na
prova escrita sera considerado aprovado.

5.0- DO RESULTADO
5.1 -0 resultado final obedecera a somatdria da pontudgarova.
6.0 — CRITERIO DE DESEMPATE

6.1 — Na hipotese de igualdade de pontos na dtasgb final, tera
preferéncia o candidato com:

a) maior pontuacgao nos conhecimentos especificos
b) maior pontuacéo na prova de conhecimentos gerais

D

¢) maior idade

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

7.0 - DOS RECURSOS

7.1 — Cabera recurso a Comissdo contra resultado rocegso
seletivo;

7.1.1 — O recurso devera ser interposto e assipadio proprio
candidato ou por seu procurador e protocolado neregeia
Municipal de Administragdo do Municipio de Novo konte do
Norte, no horario da 08:00 h as 12:00 h, e no pdezaté 02 (dois)
dias Uteis ap0s a divulgacéo do resultado do seftévo.

7.1.2 — O recurso devera ser apresentado de fegnzl e conter:

a) nome e numero de inscri¢do do candidato, beno dndicacéo da

vagal/area a que esta concorrendo;

b) argumentagéo logica, consistente e materialdgitdfico, quando

for o caso;

7.1.3 — Sera indeferido liminarmente o pedido dene apresentado
fora do prazo, fora de contexto e de forma diferata estipulada
neste Edital.

7.1.4. As alteragdes de pontuacdo de candidatoselegdo, que
vierem a acorrer apés analise dos recursos, estisgoniveis em
editais complementares divulgados nos 6rgdos mshlic

7.1.5 — O impetrante terd 02 (dois) dias Uteis egilsntes ao da
divulgagdo do resultado do recurso para tomar acimemto da
deciséo.

7.1.6 — A decisao final da Comissao do Teste Selsira soberana e
irrecorrivel, ndo existindo desta forma recursot@omesultado de
recurso.

8.0 DO§ NECESSARIOS
CONTRATACAO

DOCUMENTOS PARA

9.1 — Por ocasiéo da contratacéo deverdo ser afadas copias e/ou
0s seguintes documentos:

a) Copia da Carteira de Identidade — RG;

b) Copia do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

c¢) Copia do Titulo de Eleitor, bem como do Comproeate Votacéo
da Ultima Eleic&o;

d) Cépia do PASEP;

e) Copia do Certificado de Escolaridade — Diploma;

f) Copia da Certidao de Nascimento ou Casamento;

g) Copia do Certificado de Reservista ( se do sexautias)

h) Copia do Comprovante do Endereco;

i) Carteira Profissional de Trabalho;

j) Atestado de Boa Saude Fisica e Emocional;

I) Declaracdo de proprio punho de ndo acumulo dgoffancao
publica;

m) Outros documentos que a Prefeitura/Secretariaidipal de
Administracao julgar necessario.

9.0 — DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1 — A convocagéo para contratagdo dos candidguas/ados sera
de acordo com a necessidade da Prefeitura, ndodgesaaprovacao o
direito a nomeacéo.

9.2 — Para efeito de contratacéo, fica o candigajeito a aprovacao
em exames médico e a apresentacado de todos os elttosngue lhe
forem exigidos.

9.3 — O Processo seletivo tera validade até 31012/2contados a
partir da homologacé&o do resultado.

9.4 — A organizacdo, realizacdo e publicacdo dalteeto deste
Processo Seletivo sera atribuicdo da Comissdo n@mpadh esta
atividade.

Este Edital entra em vigor na data de sua publicagiogando as
disposic¢des contrarias.

Novo Horizonte do Norte-MT, 20 de Janeiro de 2012.
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JOAO ANTONIO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Josiane Malaquias Moreira
Cddigo ldentificador:5865264D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAC}AO~
DISTRATO N°. 007/2011 DO CONTRATO DE LOCACAO DE
IMOVEL N° 015/2011

Pelo presente instrumento particular de Distrato,Pefeitura
Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT, neste agpresentado
pelo Sr. JOAO ANTONIO DE OLIVEIRA , Exmo. Prefeito
Municipal, e do outro lado a SrROMERIO DE SOUZA
MOREIRA , brasileira, maior, portadora do RG. 1713869-8 BISP/
e do CPF n ° 021.328.751-03, residente no Mumicf® Novo
Horizonte do Norte/MT, doravante denominadd @& ADOR.

Resolve: de acordo com a Clausula Quarta do Cordeatoocacéo
de Imovel n° 015/2011, datado de 02/03/2011, céomiho previsto
para 31/12/2011, torna-se rescindido a pedidbamatario, a partir
desta datal0 de novembro de 2011.

Assim, d&do as partes reciprocas e geral quitagiiorestando motivo
algum para que se exijam quaisquer vantagens @etesr do
Término que se rescinde.

E, para firmeza do presente instrumento de Distfat este redigido
em duas vias, de igual teor e forma, as quais \@odamente
assinadas.

Novo Horizonte do Norte/MT, 17 de novembro de 2011

JOAO ANTONIO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Locatario

ROMERIO DE SOUZA MOREIRA
Locador
Publicado por:
Josiane Malaquias Moreira
Cadigo Identificador:6F1AA758

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DISTRATO N°. 008/2011 DO CONTRATO N° 030/2011

Pelo presente instrumento particular de Distrato,Pr@feitura
Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT, neste atpresentado
pelo Sr. JOAO ANTONIO DE OLIVEIRA , Exmo. Prefeito
Municipal, e do outro lado EMPRESA ZIMIANI & LACERDA
ADVOGADOS ASSOCIADOS, inscrita no CNPJ: n°
12.200.767/0001-43 situada a Av. Historiador Ruldmdendonga,
1984, Sala 1003 — Ed. Centro Empresarial Muruangdiniada
Aclimagao, na cidade de Cuiaba-MT.

Resolve: de acordo com a Clausula Setima do Conteafwrabtacao
de Servigo n° 030/2011, datado de 01/06/2011,téomino previsto
para 31/12/2011, torna-se rescindido a pedido dar@ante, a partir
desta data24/11/2011.

Assim, d&o as partes reciprocas e geral quitagiorestando motivo
algum para que se exijam quaisquer vantagens eetesr do
Término que se rescinde.

E, para firmeza do presente instrumento de Distfat este redigido
em duas vias, de igual teor e forma, as quais \@odamente
assinadas.

Novo Horizonte do Norte/MT, 24 de novembro de 2011

JOAO ANTONIO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

THIAGO FRANCA CABRAL
Contratado

EDUARDO RAMSAY DE LACERDA
Contratado
Publicado por:
Josiane Malaquias Moreira
Cadigo Identificador:6FCFE92B

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DISTRATO N°. 009/2011 DO CONTRATO N° 036/2011

Pelo presente instrumento particular de Distrato,Prefeitura
Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT, neste agpresentado
pelo Sr. JOAO ANTONIO DE OLIVEIRA , Exmo. Prefeito
Municipal, e do outro lado o SLINCOLN DIOGO DA SILVA ,
brasileiro, maior, portador do RG. 1444736-3 SSP/Mtp CPF n ©°:
722381191-91, na funcdo d&ENFERMEIRO, residente no
Municipio de Novo Horizonte do Norte/MT.

Resolve: de acordo com a Clausula Sexta do Contrgtoedeacéo de
Servigo n°. 036/2011, datado de 06/07/2011, comimér previsto

para 30/12/2011, torna-se rescindido a pedido ddr@ante, a partir
desta data30/12/2011.

Assim, déo as partes reciprocas e geral quitagiorestando motivo
algum para que se exijam quaisquer vantagens @etesr do
Término que se rescinde.

E, para firmeza do presente instrumento de Distfat este redigido
em duas vias, de igual teor e forma, as quais \@odamente
assinadas.

Novo Horizonte do Norte/MT, 30 de dezembro de 2011

JOAO ANTONIO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

LINCOLN DIOGO DA SILVA
Contratado
Publicado por:
Josiane Malaquias Moreira
Cddigo Identificador:4E8F0517

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
DISTRATO N°. 010/2011 DO CONTRATO N° 007/2011

Pelo presente instrumento particular de Distrato,Pefeitura
Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT, neste agpresentado
pelo Sr. JOAO ANTONIO DE OLIVEIRA , Exmo. Prefeito
Municipal, e do outro lado o SrRIARIA TEREZINHA SILVA
FRANCA, brasileira, maior, portadora do RG. 11666986 SIR/M
do CPF n °: 055.514.228-01, na funcAdPROFESSORA, residente
no Municipio de Novo Horizonte do Norte/MT.

Resolve: de acordo com a Clausula Sétima do Cordmffrabalho
por Tempo Determinado n°. 007/2011, datado de 22022, com
término previsto para 23/12/2011, torna-se resdmdi pedido da
Contratante, a partir desta da2&/12/2011.

Assim, dédo as partes reciprocas e geral quitagiorestando motivo
algum para que se exijam quaisquer vantagens @etesr do
Término que se rescinde.

E, para firmeza do presente instrumento de Distfat este redigido
em duas vias, de igual teor e forma, as quais \@odamente
assinadas.

Novo Horizonte do Norte/MT, 23 de dezembro de 2011

JOAO ANTONIO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

MARIA TEREZINHA SILVA FRANCA
Contratada
Publicado por:
Josiane Malaquias Moreira
Cadigo Identificador:577EAF77
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
DISTRATO N°. 011/2011 DO CONTRATO N° 010/2011

Pelo presente instrumento particular de Distrato,Pr@feitura
Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT, neste atpresentado
pelo Sr. JOAO ANTONIO DE OLIVEIRA , Exmo. Prefeito
Municipal, e do outro lado o SWILLIAMS ROBERTO SILVA ,
brasileiro, maior, portador do RG. 1648053 SSP/PHo €€PF n ©:
174.706.684-20, na funcéo Agente Social de Culturaresidente no
Municipio de Novo Horizonte do Norte/MT.

Resolve: de acordo com a Clausula Oitava do Conti&tdrabalho
por Prazo Determinado n° 010/2011, datado de 22002, com
término previsto para 23/12/2011, torna-se resdmdi pedido da
Contratante, a partir desta da2&/12/2011.

Assim, d&o as partes reciprocas e geral quitagiorestando motivo
algum para que se exijam quaisquer vantagens @etesr do
Término que se rescinde.

E, para firmeza do presente instrumento de Distfat este redigido
em duas vias, de igual teor e forma, as quais \@odamente
assinadas.

Novo Horizonte do Norte/MT, 23 de dezembro de 2011

JOAO ANTONIO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

WILLIAMS ROBERTO SILVA
Contratado
Publicado por:
Josiane Malaquias Moreira
Cadigo Identificador:27B735BA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
DISTRATO N°. 012/2011 DO CONTRATO N° 009/2011

Pelo presente instrumento particular de Distrato,Pr@feitura
Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT, neste agpresentado
pelo Sr. JOAO ANTONIO DE OLIVEIRA , Exmo. Prefeito
Municipal, e do outro lado a SrAMARIA DO CARMO
APARECIDA OLIVEIRA , brasileira, maior, portadora do RG.
15946878 SSP/MT, e do CPF n °: 002.904.821-43,ungab de
Professora, residente no Municipio de Novo Horizonte dg
Norte/MT.

Resolve: de acordo com a Clausula Sétima do Cordeaffrabalho
por Tempo Determinado n°. 009/2011, datado de 22022, com
término previsto para 23/12/2011, torna-se resdmdi pedido da
Contratante, a partir desta d&2&8/12/2011.

Assim, dédo as partes reciprocas e geral quitagiiorestando motivo
algum para que se exijam quaisquer vantagens eetesr do
Término que se rescinde.

E, para firmeza do presente instrumento de Distfat este redigido
em duas vias, de igual teor e forma, as quais \@odamente
assinadas.

Novo Horizonte do Norte/MT, 23 de dezembro de 2011

JOAO ANTONIO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

MARIA DO CARMO APARECIDA OLIVEIRA
Contratada
Publicado por:
Josiane Malaquias Moreira
Cadigo Identificador: 7C035BB4

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DISTRATO N°. 014/2011 DO CONTRATO N° 006/2011

Pelo presente instrumento particular de Distrato,Pr@feitura

Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT, neste agpresentado

pelo Sr. JOAO ANTONIO DE OLIVEIRA , Exmo. Prefeito
Municipal, e do outro lado a Sr€LAUDIANA CUSTODIO
GOMES , brasileira, maior, portadora do RG. 17970270 BISPE
do CPF n °: 029.597.791-42, na funcao Biefessora,residente no
Municipio de Novo Horizonte do Norte/MT.

Resolve: de acordo com a Clausula Sétima do Contmfbrabalho
por Tempo Determinado n°. 006/2011, datado de 22002, com
término previsto para 23/12/2011, torna-se resdmdi pedido da
Contratante, a partir desta d&2&8/12/2011.

Assim, ddo as partes reciprocas e geral quitagiorestando motivo
algum para que se exijam quaisquer vantagens eetesr do
Término que se rescinde.

E, para firmeza do presente instrumento de Distfat@ste redigido
em duas vias, de igual teor e forma, as quais \@odamente
assinadas.

Novo Horizonte do Norte/MT, 23 de dezembro de 2011.

JOAO ANTONIO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

CLAUDIANA CUSTODIO GOMES
Contratada
Publicado por:
Josiane Malaquias Moreira
Cadigo Identificador: ESA7TE96C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DISTRATO N°. 015/2011 DO CONTRATO N° 003/2011

Pelo presente instrumento particular de Distrato,Pefeitura
Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT, neste agpresentado
pelo Sr. JOAO ANTONIO DE OLIVEIRA , Exmo. Prefeito
Municipal, e do outro lado a SROSELI MORENO DE ASSIS ,
brasileira, maior, portadora do RG. 53102840 SSP&@# CPF n ©:
755.843.959-00, na funcdo dégente de Salde Ambiental,
residente no Municipio de Novo Horizonte do Nort&/M

Resolve: de acordo com a Clausula Sétima do Conteafrektacéio
de Servicos n°. 003/2011, datado de 03/01/2011 téomino previsto
para 30/12/2011, torna-se rescindido a pedido dar@ante, a partir
desta data30/12/2011.

Assim, dao as partes reciprocas e geral quitagiorestando motivo
algum para que se exijam quaisquer vantagens eetesr do
Término que se rescinde.

E, para firmeza do presente instrumento de Distfateste redigido
em duas vias, de igual teor e forma, as quais \@odamente
assinadas.

Novo Horizonte do Norte/MT, 30 de dezembro de 2011.

JOAO ANTONIO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

ROSELI MORENO DE ASSIS
Contratada
Publicado por:
Josiane Malaquias Moreira
Cadigo ldentificador:35FD1432

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DISTRATO N°. 016/2011 DO CONTRATO N° 051/2011

Pelo presente instrumento particular de Distrato,Pefeitura
Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT, neste agpresentado
pelo Sr. JOAO ANTONIO DE OLIVEIRA , Exmo. Prefeito
Municipal, e do outro lado a STANGELA FERNANDES DE
MARAES NEVES , brasileira, maior, portadora do RG. 1217821-7
SSP/MT, e do CPF n ©°: 970.953.971-04, na funcaocAdente de
Saude Ambiental, residente no Municipio de Novo Horizonte do
Norte/MT.
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Resolve: de acordo com a Clausula Sétima do Conteafrektacéio
de Servicos n°. 051/2011, datado de 12/09/2011 téomino previsto
para 30/12/2011, torna-se rescindido a pedido dar@ante, a partir
desta data30/12/2011.

Assim, ddo as partes reciprocas e geral quitagiorestando motivo
algum para que se exijam quaisquer vantagens eetesr do
Término que se rescinde.

E, para firmeza do presente instrumento de Distfateste redigido
em duas vias, de igual teor e forma, as quais \@odamente
assinadas.

Novo Horizonte do Norte/MT, 30 de dezembro de 2011.

JOAO ANTONIO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

ANGELA FERNANDES DE MARAES NEVES
Contratada
Publicado por:
Josiane Malaquias Moreira
Cddigo Identificador: 360DB5C8

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
DISTRATO N°. 017/2011 DO CONTRATO N° 005/2011

Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT, neste agpresentado
pelo Sr. JOAO ANTONIO DE OLIVEIRA , Exmo. Prefeito
Municipal, e do outro lado a SraSILVIA CRISTINA
OUTRAMARIO , brasileira, maior, portadora do RG. 6908965
SSP/PR, e do CPF n ° 016.635.099-05, na funcadmdéessora,
residente no Municipio de Novo Horizonte do Nort&/M

Resolve: de acordo com a Clausula Sétima do Contmfbrabalho
por Tempo Determinado n°. 005/2011, datado de 22002, com
término previsto para 23/12/2011, torna-se resdmdi pedido da
Contratante, a partir desta da2&/12/2011.

Assim, dao as partes reciprocas e geral quitagiorestando motivo
algum para que se exijam quaisquer vantagens eetesr do
Término que se rescinde.

E, para firmeza do presente instrumento de Distfateste redigido
em duas vias, de igual teor e forma, as quais \@odamente
assinadas.

Novo Horizonte do Norte/MT, 23 de dezembro de 2011

JOAO ANTONIO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

SILVIA CRISTINA OUTRAMARIO
Contratada
Publicado por:
Josiane Malaquias Moreira
Cddigo Identificador:958BBBB4

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
DISTRATO N°. 018/2011 DO CONTRATO N° 021/2011

Pelo presente instrumento particular de Distrato,Pefeitura
Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT, neste agpresentado
pelo Sr. JOAO ANTONIO DE OLIVEIRA , Exmo. Prefeito
Municipal, e do outro lado a SIBARISSA ANE SEMENZATO,
brasileira, Maior, portadora do RG. 44.029.299-P/S®, e do CPF n
0: 357.452.878-70, inscrita ho CRP n° 18/01599-MT furgzdo de
Psicologa,residente no Municipio de Novo Horizonte do NdvE/

Resolve: de acordo com a Sexta Clausula do ContraRoedtacio de
Servigos n° 021/2011, datado de 01/04/2011, comirié previsto
para 30/12/2011, torna-se rescindido a pedido ddr@ante, a partir
desta data30/12/2011.
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Assim, ddo as partes reciprocas e geral quitagiorestando motivo
algum para que se exijam quaisquer vantagens @etesr do
Término que se rescinde.

E, para firmeza do presente instrumento de Distfat@ste redigido
em duas vias, de igual teor e forma, as quais \@odamente
assinadas.

Novo Horizonte do Norte/MT, 30 de dezembro de 2011.

JOAO ANTONIO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

LARISSA ANE SEMENZATO
Contratada
Publicado por:
Josiane Malaquias Moreira
Cadigo Identificador:6C0528A2

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
DISTRATO N°. 020/2011 DO CONTRATO N° 001/2011

Pelo presente instrumento particular de Distrato,Pr@feitura
Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT, neste agpresentado
pelo Sr. JOAO ANTONIO DE OLIVEIRA , Exmo. Prefeito
Municipal, e do outro lado a SGILMAR SILVA DOS SANTOS ,
brasileiro, maior, portador do RG. 11619732 SSP#Ro CPF n ©:
785.499.491-91, na fungdo deécnico de Enfermagemresidente no
Municipio de Novo Horizonte do Norte/MT.

Resolve: de acordo com a Clausula Sétima do Conteafrektacédo
de Servigos n°. 001/2011, datado de 03/01/2011 téomino previsto
para 30/12/2011, torna-se rescindido a pedido dar@ante, a partir
desta data30/12/2011.

Assim, ddo as partes reciprocas e geral quitagiorestando motivo
algum para que se exijam quaisquer vantagens @etesr do
Término que se rescinde.

E, para firmeza do presente instrumento de Distfat@ste redigido
em duas vias, de igual teor e forma, as quais \@odamente
assinadas.

Novo Horizonte do Norte/MT, 30 de dezembro de 2011.

JOAO ANTONIO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

GILMAR SILVA DOS SANTOS
Contratado
Publicado por:
Josiane Malaquias Moreira
Cadigo Identificador: 5SE500ACE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N°. 003/2012

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO HORIZONTE DO NORTE,
ESTADO DE MATO GROSSO, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI.

RESOLVE:

Art. 1° — Elevar de nivel | para nivel Il a serviddNeiva dos Santos
Bezerra, efetiva no cargo de Monitora de Crechejleiras portadora
do RG. 1364841-1 SSP/MT e CPF. 014.508.031-56 comform
conclusdo do curso de Licenciatura Plena em Pedagem
conformidade com a Lei n°® 895 de 30 de marco dd 20hforme o
Art. 4° e 8° do PCCS dos profissionais da Educacéo

Art. 2° — Esta Portaria entrara em vigor na datsuke publicacao,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Novo HorizonteMurte/MT, 03
de janeiro de 2012.
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JOAO ANTONIO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Josiane Malaquias Moreira
Cadigo Identificador: 7D7303ED

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N°. 004/2012

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO HORIZONTE DO NORTE,
ESTADO DE MATO GROSSO, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI.

RESOLVE:

Art. 1° — Elevar de nivel | para nivel Il a servid®/aldina Rodrigues
de Souza, efetiva no cargo de Monitora de Crechasilbira,
portadora do RG. 1872384-5 SSP/MT e CPF. 020.902961-
conforme concluséo do curso de Licenciatura Plem&edagogia em
conformidade com a Lei n° 895 de 30 de marco déd 20hforme o
Art. 4° e 8° do PCCS dos profissionais da Educacgao

Art. 2° — Esta Portaria entrara em vigor na datsuke publicacéo,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito Municipal de Novo HorizonteMarte/MT, 03
de janeiro de 2012.

JOAO ANTONIO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Josiane Malaquias Moreira
Cadigo Identificador: ECAFEGAC

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DO CONTRATO N°: 001/2012

EspécieCONTRATO DE LOCACAO DE IMOVEL

Contratante: Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT
Contratado: DORACI ROSA RIGO

Objetivo: PARA O FUNCIONAMENDO DO ALMOXERIFADO
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO HORIZONTE DO
NORTE - MT

Vinculo Legal: Lei N° 919/2011

Regime Previdenciario:

Cargo/Funcao:

Valor Global R$: 5.400,00(Cinco Mil e Quatrocentos Reais)

Data assinatura:03/01/2012

Vigéncia:De 03/01/2012 a 31/12/2012 Totalizando 11 (Onzegsies
Vinte Oito dias.

Signatarios: Jodo Antonio de Oliveira — Prefeito Municipal devd
Horizonte do Norte e Doraci Rosa Rigo.

SIMONI BERGAMASCHI DA FONSECA
Assessora Juridica
OAB/MT n° 5.810
Publicado por:
Josiane Malaquias Moreira
Cadigo Identificador:315CE08C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DO CONTRATO N°: 002/2012

Espécie: CONTRATO PRESTACAO DE SERVICO POR TEMPO
DETERMINADO.

Contratante: Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT
Contratado: ANGELA FERNANDES DE MARAES NEVES
Objetivo: Prestar servigos de Agente Ambiental.

Vinculo Legal: teste seletivo 03/2010

Regime Previdenciario: INSS

Cargo/Func¢ao: Agente Ambiental

Valor Global R$: 10.648,64 (Dez mil seiscentos e quarenta e 0ito|
reais e sessenta e quatro centavos).

Data assinatura03/01/2012

Vigéncia:03/01/2012 a 30/12/2012 totalizando 11 (Onze) mes2d
dias.

Signatarios: Jodo Antonio de Oliveira — Prefeito Municipal devd
Horizonte do Norte e ANGELA FERNANDES DE MARAES
NEVES

SIMONI BERGAMASCHI DA FONSECA
Assessora Juridica
OAB/MT n° 5.810
Publicado por:
Josiane Malaquias Moreira
Cadigo Identificador: ACLADGEE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DO CONTRATO N°: 004/2012

Espécie: CONTRATO PRESTACAO DE SERVICO POR TEMPO
DETERMINADO.

Contratante: Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT
Contratado: GILMAR SILVA DOS SANTOS

Objetivo: Prestar servicos de Agente Ambiental.

Vinculo Legal: teste seletivo 03/2010

Regime Previdenciario: INSS

Cargo/Fungéo: Técnico de Enfermagem

Valor Global R$: 15.158,90(Quinze mil cento e cinguenta e oito
reais e noventa centavgs

Data assinatura:03/01/2012.

Vigéncia: 03/01/2012 a 30/12/2012 totalizando 11 (Onze) seses
dias.

Signatarios: Jodo Antdnio de Oliveira — Prefeito Municipal devd
Horizonte do Norte e GILMAR SILVA DOS SANTOS.

SIMONI BERGAMASCHI DA FONSECA
Assessora Juridica
OAB/MT n°5.810
Publicado por:
Josiane Malaquias Moreira
Cadigo Identificador: DE74D5D6

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DO CONTRATO N°: 005/2012

Espécie: CONTRATO PRESTACAO DE SERVICO POR TEMPO
DETERMINADO.

Contratante: Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT
Contratado: JULIANA GONCALVES FRANCO

Objetivo: Prestar servicos Odontoldgico.

Vinculo Legal: Lei n°. 918/2011, de 19 de Dezembro de 2011.
Regime Previdenciario: INSS

Cargo/Funcéo: CIRURGIA DENTISTA

Valor Global R$: 38.811,04 (Trinta e oito mil oitocentos e onze
reais e quatro centavos).

Data assinatura:03/01/2012.

Vigéncia: 03/01/2012 a 30/12/2012 totalizando 11 (Onze) seses
dias.

Signatarios: Jodo Antdnio de Oliveira — Prefeito Municipal devd
Horizonte do Norte e Juliana Gongalves Franco.

SIMONI BERGAMASCHI DA FONSECA
Assessora Juridica
OAB/MT n° 5.810
Publicado por:
Josiane Malaquias Moreira
Cddigo Identificador: A2CC7825

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DO CONTRATO N°: 006/2012

Espécie: CONTRATO PRESTACAO DE SERVICO POR TEMPO
DETERMINADO DE ENGENHARIA SANITARISTA.

Contratante: Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT
Contratado: EMPRESA V. F. BEREGULA - ME

Objetivo: se obriga a prestagdo de servicos edipedas de
Engenharia Sanitarista Junto ao Departamento dea AglEsgoto
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(DAE), ficando responsavel pela captacéo, tratamentotebdigéo
de Agua.

Vinculo Legal: Lei n°8.666/93

Regime Previdenciario:

Cargo/Funcao:

Valor Global R$ 7.760,00(sete mil setecentos e sessenta rgais
sendoR$ 1.940,00 (um mil novecentos e quarenta reais)ensais,
pagos mediante trabalho prestado até o dia 10 dsegdinte.

Data assinatura:09/01/2012.

Vigéncia: 04 (quatro) meses de 09 de janeiro de 2012 a O8adtede
2012

Signatarios: Jodo Antdnio de Oliveira — Prefeito Municipal devd
Horizonte do Norte eEMPRESA V. F. BEREGULA - ME
representada pelo Sr Vilson Fernando Beregula.

SIMONI BERGAMASCHI DA FONSECA
Assessora Juridica
OAB/MT n°5.810
Publicado por:
Josiane Malaquias Moreira
Cddigo Identificador:B9344901

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N° 002/2012

O Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte/Mfio uso de
suas atribuigcbes que Confere-lhe o Art. 45, Inciéadl Lei Orgénica
do Municipio.

DECRETA:

Artigo 1° - Com base no decreto n°® 7.655 de 23 derdero de 2011
do Governo federal que estabelece o novo salaritimmuoj Fica
Decretado a atualizacdo dos salarios dos sergdondo
profissionalizados da secretaria Municipal de edé@icaconforme a
Lei n® 532/2001 reestruturada pelas Leis 581/08/08 797/08 e
895/2011 PCCS.

Artigo 2° Este Decreto entrara em vigor na dateswe publicacéo,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Novo HorizonteMfarte/MT, 02
de janeiro de 2012.

JOAO ANTONIO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Josiane Malaquias Moreira
Cadigo Identificador:3906F7CO

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO MUNDO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
RESULTADO DE LICITACAO TOMADA DE PRECOS N°
005/2011

A Prefeitura Municipal de Novo Mundo, Estado de tM&rosso,
através da Comissdo Permanente de Licitagcdo, tofbiicp que
realizou Licitagdo na Modalidadd@OMADA DE PRECOS” nos
termos da Lei 8.666/93 e suas alteracdes, em siargeRua Nunes
Freire, 12, Alto da Bela Vista, as 08h00min do dé&adk janeiro,
objetivandoContratacdo de Empresa para Prestagdo de Servigos
Técnicos Profissionais Especializados para Planejanten
Organizacdo e Execugdo de Concurso Publico para Priovento
dos Cargos Vagos da Prefeitura Municipal de Novo Mudo - MT,
conforme discriminado no Edital, onde obteve o seguesultado:

Da andlise do contetido do envelope de habilitagéendpresa A F
ROZA ME, constatou-se a falta de CRC — Certificado deisReg
Cadastral conforme item 6.2.5 do Edital e os Atestate Capacidade
Técnica exigidos no item 6.5.1 apresentados n&w agh nome da
empresa licitante e sim em nome de terceira (CARSRsultoria,
Assessoria e Planejamento Empresarial) a qual e@omistra vinculo
com a empresa licitante. Em andlise dos documelst@npresa SOS

ASSESSORIA CONTABIL E ADMINISTRATIVA LTDA
resultaram que a empresa esta qualificada de acooio as
exigéncias do Edital, portanto, deliberou-se poanimidade pela
inabilitacdo da empresa A F ROZA ME e habilitacd@o Empresa
SOS ASSESSORIA CONTABIL ADMINISTRATIVA LTDA.

Desta forma foi concedido o prazo de cinco dias [@& empresas
apresentarem recurso conforme o Art. 109 da Le6@398, saindo
desde a data da sesséo a empresa A F ROZA ME irtidzadeciséo.
O Processo Administrativo referente a licitacdanaciencontra-se a
disposicdo dos interessados na sala de licitag@esPrfeitura
Municipal de Novo Mundo/MT, sito na Rua Nunes Fren®l12, Alto
da Bela Vista, de segunda a sexta-feira no hor&riatendimento ao
publico

Novo Mundo MT, 19 de janeiro de 2012.

ROBERTA MEZALIRA VENTUROSO
Presidente CPL e Pregoeira
Publicado por:
Erica Ferreira de Oliveira
Cadigo Identificador:42BADF4F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N°. 001/2012 DE 02 DE JANEIRO DE 2012.

SUMULA: “NOMEACAO DE SERVIDOR EM
CARGO DE COMISSAO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS".

O EXMO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO MUNDO,
ESTADO DE MATO GROSSO, NO USO DAS ATRIBUICOES
LEGAIS QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI:

RESOLVE:

Artigo 1° - NOMEAR o Sr. EDWIN DE ALMEIDA COSTA ,
inscrito no CPF n°® 862.621.221-68 e portador da laékiidentidade
RG n° 1168490-9 SSP/MT e OAB n.° 14621-MT, para gaate
ASSESSOR JURIDICQ, de provimento em comiss&o, simbolo CC-
Il, lotado na Assessoria Juridica, e criado atravds Lei
Complementar n® 010/2007.

Artigo 2° - Esta portaria entrard em vigor na data de suaqagsio,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO
MUNDO, aos DOIS dias do més de JANEIRO do ano de DGSI
MIL E DOZE.

Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

JOSE HELIO RIBEIRO DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Erica Ferreira de Oliveira
Cddigo Identificador:95B8474E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO PRIMEIRO TERMO
ADITIVO AO CONTRATO N° 066/2011

Contratante Prefeitura Municipal de Novo Mundo MT
RICARDO MARQUES GOMES, brasileirg médico, portador da Cédula
Contratada Identidade RG n° 3.947.814-5 SSP/PR e do CPF soB 517.529.0520 ¢

CRM/PR 23252

Item | —Prestacdo de servicos médicos de 40 horas semanasPSF NOV(Q
Objeto MUNDO.

Item Il — Prestacéo de servicos médicos em regimie sobreaviso, sobre 10(deg
dias corridos por més, no periodo das 18:00h de unfia as 06:00h do di
seguinte.

Valor R$ 20.385,00 (Vinte Mil Trezentos e Oitenta e CincReais correspondente
15% (quinze por cento)do valor do contrato primarimue sed pago mediante
devida prestagdo dos servigos, em uma Unica parcela

Vigéncia do Contrato | 17/12/2011 a 17/01/2012

06.002.10.301.0016.2072.3390.36.00.00
Orgéo: Secretaria de Salude
Unidade: Fundo Municipal de Satude

Dotacéo
Orcamentaria
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06.002.10.301.0016.2072.3390.39.00.00
Orgéo: Secretaria de Saude
Unidade: Fundo Municipal de Sadude

Origem Dispensa de Licitacdo

Novo Mundo/MT, 17 de Dezembro 2011.

JOSE HELIO RIBEIRO DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Erica Ferreira de Oliveira
Cddigo Identificador:B124C1A4

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N°. 002/2012 DE 02 DE JANEIRO DE 2012

SUMULA: “Dispde sobre nomeacéo dos membros d
Conselho Municipal de Saude de Novo Mundo/MT.”

O SR. JOSE HELIO RIBEIRO DA SILVA, EXMO PREFEITO
MUNICIPAL DE NOVO MUNDO, ESTADO DE MATO
GROSSO, NO USO DAS ATRIBUICOES LEGAIS QUE LHE
SAO CONFERIDAS POR LEI:

RESOLVE:

Artigo 1° - NOMEAR os membros do Conselho Municipal da Saud
- CMS, Estado de Mato Grosso, conforme segue:

| — Representantes de Entidades de Usuarios:

a) Lions Clube:

Titular: Fabio Junqueira Machado

Suplente: Elton Guilherme

b) Pastoral da Criancga:

Titular: Andréia dos Santos Pinheiro

Suplente: Maria das Gragas Fernandes

c) Outras Igrejas:

Titular: Rachid Ezen Mahmoud

Suplente: Maria lolanda Menezes

d) Igreja Assembléia de Deus:

Titular: Evangelista Pereira da Silva

Suplente: Joab da Silva Pontes

e) Associacdo dos Mini e Pequenos Produtores Ruirdie Parana-
ASPROCOLP:

Titular: Elson Roberto Munaro

Suplente: Arnaldo Daufembak

f) Associacéo de Radio Difusédo Ativa FM:

Titular: Paulo Roberto Zancanaro

Suplente: Rubens Moreno Junior

Il — Representantes do Governo Municipal e Trabalhdores da
Saude

a) Secretaria Municipal de Saude:

Titular: José Henrique da Silva

Suplente: Luciane de Almeida

b) Secretaria Municipal de A¢édo Social:

Titular: Luciana Daufenbach

Suplente: Sebastiana Maria de Lima

c) Secretaria Municipal de Financgas:

Titular: Roberta Mezalira Venturoso

Suplente: Rose Marli Cokes

Il — Representantes dos Prestadores de Servigos 8aude:

a) Agente Comunitario da Saude:

Titular: Rosa Maria da Silva

Suplente: Lenir Aparecida Seboleski

b) Administrativo da Saude

Titular: Mirian Francelino da Silva

Suplente: Silvia Calza

¢) Enfermagem:

Titular: Clarice Fernandes Bento

Suplente: llizandra Liotto

Artigo 2° - A presente nomeagcéo foi procedida em conformidade
o0 art. 5° da Lei Municipal n°® 273/2008, de 12 deddebro de 2008.
Artigo 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua @géa
revogando-se as disposi¢cbes em contrario, em esgegortaria n°
133/2011.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

4%

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO MUNDO,
aos 02 dias do més de JANEIRO do ano de DOIS MIL E DOZE.
Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

JOSE HELIO RIBEIRO DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Erica Ferreira de Oliveira
Cadigo Identificador:2331EE82

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
AVISO DE LICITACAO PROCESSO LICITATORIO N
006/2012 MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL COM
REGISTRO DE PRECOS N° 005/2012 TIPO: MENOR PRECO
POR ITEM

A Comissdo Permanente de Licitacdo da Prefeituraidvpat de

Novo Mundo — MT, no exercicio das atribuicdes cfue tonfere a
Portaria n°® 110/2011, de 23/08/2011, e Portarial1®/2011, de
19/09/2011, torna publico aos interessados quézaeallicitagcdo no
dia 02/02/2012, as 08HO00, pafontratacdo de Prestacdo de
Servicos Médicos para Atendimento em PSF conforme

especificagOes do Edital de Licitagdo. A integreEd@al encontra-se
disponivel no enderec¢o desta instituicao, sito alRuges Freire, 12,
Alto da Bela Vista, nesta cidade, onde poderdo obhtaiores

informacgdes a partir das 07HOOmin as 11HOOmin.

Novo Mundo, MT, 20 de janeiro de 2012.

ROBERTA MEZALIRA VENTUROSO
Pregoeira e Presidente Cpl

JOSE HELIO RIBEIRO DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Erica Ferreira de Oliveira
Cddigo Identificador:466FD6D5

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO SAO JOAQUIM

PREFEITURA MUNICIPAL
TERMO DE POSSE E LOTAGAO 021/2012

TERMO DE POSSE E LOTACAO 021/2012

O Prefeito Municipal de Novo Sao Joaquim, estaddd® Grosso,
Sr. LEONARDO FARIAS ZAMPA, no uso de suas atribuic@eEgais
que lhe confere o cargo:

RESOLVE

Art. 1° - Dar posse ao Sr SERGIO MARCOS DE FREITAS guint
do RG: 12.189.664 PC/MG e CPF: 080.707.736-42 pagacex O
cargo efetivo de Operador de Maquinas, em caraterestagio
probatdrio, junto a Secretaria Municipal de InfrstrBtura conforme
Concurso Publico N°. 001/2011 realizado em 30/1Q/201
homologado pelo Decreto Municipal N°. 044/2011 8&192/2011 e
Edital Complementar de Convocagdo N°. 009/2011 d&20®11,
respectivamente publicados no Diario Oficial doaHet Edi¢cdo N°.
25697 no dia 07/12/2011 péaginas 162, 163, 164 donoal Oficial
dos Municipios ano VI, N°. 1362 de 13/12/2011, pagi66/67, da
Associagdo Mato-grossense dos Municipios.

Art. 2° - Este Termo entra em vigor na data de publicacdo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Publica-se, Registre-se, Cumpra-se

Gabinete do Prefeito Municipal de Novo Sdo JoaguiMT, aos 02
dias do més de Janeiro de 2012.

LEONARDO FARIAS ZAMPA
Prefeito Municipal

SERGIO MARCOS DE FREITAS
Empossado (a)
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Publicado por:
Andeburgo Franklin da Silva
Cadigo Identificador: 7DFEOEOD

PREFEITURA MUNICIPAL
TERMO DE POSSE E LOTACAO 022/2012

TERMO DE POSSE E LOTACAO 022/2012

O Prefeito Municipal de Novo S&o Joaquim, estaddd® Grosso,
Sr. LEONARDO FARIAS ZAMPA, no uso de suas atribuic@eEgais

que lhe confere o cargo:

RESOLVE

Art. 1° - Dar posse a Sr2 EMANUELA BATISTA RIBEIRO padora

do RG: 1280593-9 SSP/MT e CPF: 014.272.131-00 pagec@x 0

cargo efetivo de Agente de Servicos Gerais (AGH), carater de
estagio probatério, junto a Secretaria Municipal ldta Estrutura
conforme Concurso Publico N°. 001/2011 realizado3&#10/2011,
homologado pelo Decreto Municipal N°. 044/2011 8&12/2011 e
Edital Complementar de Convocagdo N°. 009/2011 d&20®11,

respectivamente publicados no Diario Oficial doallst Edicdo N°.
25697 no dia 07/12/2011 péaginas 162, 163, 164 domoal Oficial

dos Municipios ano VI, N°. 1362 de 13/12/2011, pagi66/67, da
Associagdo Mato-grossense dos Municipios.

Art. 2° - Este Termo entra em vigor na data de sulblicacdo,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Publica-se, Registre-se, Cumpra-se

Gabinete do Prefeito Municipal de Novo Sdo JoaguiMT, aos 02
dias do més de Janeiro de 2012.

LEONARDO FARIAS ZAMPA
Prefeito Municipal

EMANUELA BATISTA RIBEIRO
Empossado (a)
Publicado por:
Andeburgo Franklin da Silva
Cadigo Identificador: ACC9196F

PREFEITURA MUNICIPAL
TERMO DE POSSE E LOTACAO 023/2012

TERMO DE POSSE E LOTACAO 023/2012

O Prefeito Municipal de Novo S&o Joaquim, estaddd® Grosso,
Sr. LEONARDO FARIAS ZAMPA, no uso de suas atribuic@eEgais

que lhe confere o cargo:

RESOLVE

Art. 1° - Dar posse a Sr2 SONIA GONCALVES DE BRITQtpdora

do RG: 1637250-6 SSP/MT e CPF: 632.379.971-53 pagec@x 0

cargo efetivo de Agente de Servicos Gerais (AG#H), carater de
estagio probatério, junto a Secretaria Municipal ldfta Estrutura
conforme Concurso Publico N°. 001/2011 realizado3&#10/2011,
homologado pelo Decreto Municipal N°. 044/2011 8&1.92/2011 e
Edital Complementar de Convocacao N°. 009/2011 d&2(®11,

respectivamente publicados no Diario Oficial doallst Edicdo N°.
25697 no dia 07/12/2011 péaginas 162, 163, 164 domoal Oficial

dos Municipios ano VI, N°. 1362 de 13/12/2011, pagi66/67, da
Associacdo Mato-grossense dos Municipios.

Art. 2° - Este Termo entra em vigor na data de sulblicacdo,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Publica-se, Registre-se, Cumpra-se

Gabinete do Prefeito Municipal de Novo Sao JoaguiMT, aos 02
dias do més de Janeiro de 2012.

LEONARDO FARIAS ZAMPA
Prefeito Municipal

SONIA GONCALVES DE BRITO
Empossado (a)
Publicado por:
Andeburgo Franklin da Silva
Cddigo Identificador: CF474BB5

PREFEITURA MUNICIPAL
TERMO DE POSSE E LOTACAO 024/2012

TERMO DE POSSE E LOTACAO 024/2012

O Prefeito Municipal de Novo S&o Joaquim, estaddd® Grosso,
Sr. LEONARDO FARIAS ZAMPA, no uso de suas atribuic@eEgais

que lhe confere o cargo:

RESOLVE

Art. 1° - Dar posse a Sr2 ELEUSA FELIX MARTINS padora do
RG: 3119852 2° via SSP/GO e CPF: 934.023.501-06 epamer o
cargo efetivo de Agente de Servicos Gerais (AG#H), carater de
estagio probatério, junto a Secretaria Municipal ldta Estrutura
conforme Concurso Publico N°. 001/2011 realizado3&#10/2011,
homologado pelo Decreto Municipal N°. 044/2011 8&192/2011 e
Edital Complementar de Convocacao N°. 009/2011 d&2(®11,

respectivamente publicados no Diario Oficial doallst Edicdo N°.
25697 no dia 07/12/2011 péaginas 162, 163, 164 domoal Oficial

dos Municipios ano VI, N°. 1362 de 13/12/2011, pagi66/67, da
Associagdo Mato-grossense dos Municipios.

Art. 2° - Este Termo entra em vigor na data de sulblicacéo,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Publica-se, Registre-se, Cumpra-se

Gabinete do Prefeito Municipal de Novo Sao JoaguiMT, aos 02
dias do més de Janeiro de 2012.

LEONARDO FARIAS ZAMPA
Prefeito Municipal

ELEUSA FELIX MARTINS
Empossado (a)
Publicado por:
Andeburgo Franklin da Silva
Cadigo Identificador:6F38DE93

PREFEITURA MUNICIPAL
TERMO DE POSSE E LOTAGCAO 025/2012

TERMO DE POSSE E LOTACAO 025/2012

O Prefeito Municipal de Novo Sdo Joaquim, estaddd® Grosso,
Sr. LEONARDO FARIAS ZAMPA, no uso de suas atribuic@eis

que lhe confere o cargo:

RESOLVE

Art. 1° - Dar posse ao Sr DANYLLO CAMARGO PRADOS tamtor

do RG: 4195555 SSP/GO e CPF: 995.696.801-30 panxezxe

cargo efetivo de Biomédico, em carater de estagibgiorio, junto a
Secretaria Municipal de Saude, lotado no Labomtddunicipal,

conforme Concurso Publico N°. 001/2011 realizado3&#10/2011,
homologado pelo Decreto Municipal N°. 044/2011 8&1.2/2011 e
Edital Complementar de Convocacao N°. 009/2011 d&2(®11,

respectivamente publicados no Diario Oficial doallst Edicdo N°.
25697 no dia 07/12/2011 péaginas 162, 163, 164 domoal Oficial

dos Municipios ano VI, N°. 1362 de 13/12/2011, pagi66/67, da
Associacdo Mato-grossense dos Municipios.

Art. 2° - Este Termo entra em vigor na data de sublicacdo,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Publica-se, Registre-se, Cumpra-se

Gabinete do Prefeito Municipal de Novo Sao JoaguiMT, aos 02
dias do més de Janeiro de 2012.

LEONARDO FARIAS ZAMPA
Prefeito Municipal

DANYLLO CAMARGO PRADOS
Empossado (a)
Publicado por:
Andeburgo Franklin da Silva
Cddigo Identificador: 9D2A592F

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANATINGA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 032 DE 19 DE JANEIRO DE 2012

O Prefeito Municipal de Paranatinga-MsR.VILSON PIRES, no
uso e gozo das suas atribui¢des legais:
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RESOLVE:

| — Exonerar 0 SrJOSE PEREIRA DE OLIVEIRA, inscrito no
CPF sob 0 n°® 415.201.221-87, do Cargo de Diretor glgaRamento
de Esporte e Lazer.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlicacom
efeitos retroativos a 02 de janeiro de 2012, redtagaas disposi¢oes
em contrario.

Il — Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Paranatinga-MI dé janeiro de
2012.

VILSON PIRES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luciane M Thomas
Cadigo Identificador: 1IE902EE6

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 33 DE 19 DE JANEIRO DE 2012

O Prefeito Municipal de Paranatinga-MsR.VILSON PIRES , no
uso e gozo das suas atribui¢des legais:

RESOLVE:

| — Nomear o StJOSE PEREIRA DE OLIVEIRA, inscrito no CPF
sob 0 n°® 415.201.221-87, para responder pela Seerdunicipal de
Esporte e Lazer, nos termos do art. 42 da Lei 820D9.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlicacom
efeitos retroativos a 02 de janeiro de 2012, redtagaas disposi¢oes
em contrario.

Ill — Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Paranatinga-MI dé janeiro de
2012.

VILSON PIRES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luciane M Thomas
Cadigo Identificador: AL70EQEE

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 34 DE 19 DE JANEIRO DE 2012

O Prefeito Municipal de Paranatinga-MT, SR.VILSONRES, no uso
e gozo das suas atribui¢cées legais:

RESOLVE:

| — Nomear o STNABOR DOS REIS, inscrito no CPF sob o n°
208.564.901-72, para responder pelo Cargo de Diralor
Departamento de Esporte e Lazer, nos termos dal2rtla Lei n°
573/2009.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlicacom
efeitos retroativos a 02 de janeiro de 2012, restagas disposi¢cies
em contrario.

Il — Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Paranatinga-MI dé janeiro de
2012.

VILSON PIRES
Prefeito Municipal

Publicado por:
Luciane M Thomas
Cadigo Identificador:5E99B72E

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 35 DE 20 DE JANEIRO DE 2012

O Prefeito Municipal de Paranatinga-M$R.VILSON PIRES, no
uso e gozo das suas atribui¢des legais:

RESOLVE:

| — Exonerar a pedido 8R? MARIA EMILIA U GARCIA LOPES

DA SILVA, inscrita no CPF sob o n° 120.902.648-10, do cargo

efetivo de Professor, lotada na Secretaria Municip&ducacéo.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlicaevogadas
as disposi¢des em contrario.

Ill — Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Paranatinga-MT d2 janeiro de
2012.

VILSON PIRES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luciane M Thomas
Cddigo Identificador: DD559D42

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 763 DE 06 DE MAIO DE 2011

“Cria a Autarquia Municipal destinada a operar a min

usina de leite municipal, estabelece sua estrutura,

competéncia e organizacéo e da outras providericias.

O Prefeito Municipal de Paranatinga, Vilson Pirzg;0 saber que
Camara aprovou e ele sanciona a seguinte lei:

CAPITULO |
DA AUTARQUIA LEITE - PAR

Art.1° - Fica criada a Autarquia Municipal de Direito Rcib,
destinada a operar a mini usina municipal de leitéerivados, com
personalidade juridica de Direito PuUblico, naturezatarquica,
patriménio préprio e autonomia administrativa, finaira e técnica
dentro dos limites tragados na presente Lei, cajeochinacéo sera:
LEITE PAR.

§ 1° - A Autarquia “Leite Par” funcionara vinculada atretura
administrativa da Secretaria Municipal de AgrictatuMeio ambiente
e Regularizag¢éo Fundiaria da Prefeitura Municip@Pdemanatinga.

§ 2° - As atividades da Autarquia s@o todas aqueleativat a
aquisicdo da matéria prima — leite - através dapcandireta dos
produtores, transporte, tratamento, pasteurizagiocessamento,
embalagem, comercializacdo de leite e derivadoativkdades de
fomento a cadeia produtiva do leite e demais sesvie obras
especializadas.

SECAOQ |
DA FINALIDADE E ESTRUTURA

Art.2° - A LEITE PAR exercerd inicialmente a sua agaotedo o
Municipio, competindo-lhe com exclusividade:

| - planejar, projetar e executar, diretamente ediante contrato com
organizagfes especializadas, as obras relativas orstracédo,
ampliagdo, modernizagdo e inovagdo tecnoldgica o usina de
leite;

Il - atuar como 6rgdo coordenador e fiscalizadoredacucdo dos
convénios entre 0 municipio e os 6rgaos publicaderfés ou
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estaduais para estudos, projetos e obras de opfstrampliacdo da
mini usina de leite e derivados:

Il - operar, manter, conservar e explorar, diretate, 0s servicos
compra e venda, transporte e pasteurizacdo deeddibricacdo de
derivados, na sede, nos distritos e nos povoados;

IV - exercer quaisquer outras atividades relaciasambm os sistemas
publicos da cadeia do leite, compativeis com ass Lggrais e

especiais;

Art.3° - A LEITE PAR tera a seguinte estrutura organica:

| - Conselho Técnico Administrativo e Regulagéo;

Il - Diretoria Executiva;

Il - Divisdo Administrativa;

IV - Diviséo Técnica.

Art.4° - E facultado ao Poder Executivo Municipal celelme@nvénio

e ou termo de Cooperagdo Técnica, com instituichecidizada,

com a finalidade de auxiliar a administracdo mymgitina area de
projetos de engenharia, administracdo, operacdaraitencdo dos
servigos da Autarquia.

Art.5° - O Conselho Técnico, Administrativo e Regulacdoase
composto por 08 (oito) membros efetivos e respestsuplentes, com
mandato de 02 (dois) anos, cuja a finalidade alfisr e acompanhar
os procedimentos administrativos e técnicos darquita e suas

atribuicBes, que sera definido pelo Estatuto afr@#lLei, sendo sua
composicao.

a - 02 (dois) representantes do Sindicato Rural;

b - 02 (dois) representantes da Associacdo Comerbnalustrial;

¢ - 02 (dois) representantes indicados pelo Govitmaicipal;

d - 02 (dois) representantes indicados pelo Sitalidas Servidores
Publicos do Municipio de Paranatinga-MT (SISEMP).

§ 1 °- O Conselho Técnico Administrativo e Regulacéo sef
composto no prazo de 90 (noventa) dias a partitatia de publicagéo
desta Lei.

Art.6° - A Diretoria Executiva do LEITE PAR sera compogta um
Diretor Executivo e 02 (dois) Chefes de Divisao:

| - o cargo de Diretor Executivo sera provido ermissao, devendo
ser preferencialmente, um Engenheiro de AlimentosEngenheiro
Agrénomo, admitindo-se outra pessoa, de livre nga®ae

exoneracao do Prefeito Municipal, através de dtoiristrativo;

Il - os cargos de Chefes de Divisdo Administrativiaieisdo Técnica
serdo providos em comisséo, de livre nomeacédmeeeacédo do do
Prefeito Municipal, através de ato administrativo.

§ 1°- Incumbe ao Diretor Executivo representar dTEEPAR ou
promover-lhe a representacdo em Juizo ou fora dele.

Art. 7 °- A Autarquia adotard o regime juridico dos servédoda
Administragdo Municipal, tera quadro préprio despes e obedecera
as normas e aos critérios estabelecidos pelo Pi@ndcCargos e
Salarios da Prefeitura, inclusive os de avaliagéo.

Paragrafo Unico: Compete ao Diretor da Autarquia, admitir €
dispensar os funcionérios, de acordo com a legislaigente e com a
s normas estabelecidas na Lei Municipal n® 024/97.

Art. 8 °© — Poder&o ser cedidos servidores da administragédcipal,
através de ato oficial, para compor o quadro dwidmes da
Autarquia.

Paragrafo Unico - os funcionarios mencionados feaput” deste
Artigo integrardo o quadro inicial de pessoal atiecAutarquia.

Art. 9 ° - Ficam criados na estrutura organizacional daauiia 0s
seguintes cargos de provimento efetivo:

a

Cargo Nivel Quantidade Salario
Veterinario Superior 01 R$2.849,87
Técnico de Produgdo Médio 02 R$1.076,30
Operador de Laticinio Médio 02 R$1.076,30
Auxiliar de Inspecéo Médio 02 R$799,00
Auxiliar Administrativo Médio 02 R$1.076,30
Vigia FfLennggnmtz:nal incompleto 04 R$546,21
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Motorista veiculo leve Elementar . 01 R$880,79
(fundamental incompleto
. . Elementar
Motorista veiculo pesado (fundamental incomplet)) 01 R$932,81
] . Elementar
Servigos Gerais (fundamental incompleto) 04 R$546,21

Art. 10 - Compete ao Diretor Executivo da Autarquia levar a
apreciacdo do Conselho Técnico Administrativo e Regid a
organizagdo administrativa do LEITE PAR e seu Regiménterno,
elaborados de acordo a estrutura organica prenésta Lei.

Art.11 - A LEITE PAR poderd atuar em estreita articulacéon
outros servicos autbnomos de mesma nhatureza, poo e
programas e agdes voltados para o aprimoramensoakeatividades
nos campos técnicos, administrativo e gerencial.

§1° - Mediante exame e por meios de instrumento legaiserem
firmados entre ambos, a LEITE PAR podera vir aasilirecursos
humanos e materiais de outras autarquias, sem izweja
implementacdo dos programas destas, para consedigaseus
objetivos e do equilibrio econdmico e financeircedéarquia.

§2° - Mediante autorizacdo do Chefe do Poder Execufiea, a

Diretoria Executiva da LEITE PAR autorizada a firntanvénio de
cooperagdo mutua, com outras entidades similaas, gtender ao
disposto neste Artigo.

Art.12° - Os orgamentos anuais e plurianuais, sintéticanaditicos
da LEITE PAR, compordo o Orcamento Geral do Municipi

Paragrafo Unico - A LEITE PAR tera plano de contas destacado e
especifico de suas atividades, competindo-lhe, pealmar a
execucao financeira e orgamentaria.

Art. 13 - A LEITE PAR submetera, anualmente, a apreciaggo d
Conselho Técnico Administrativo e Regulacdo, o relatde suas
atividades e a prestacdo de contas do exercici@ apaovacao.

Art.14 - Fica autorizado a cedéncia do imével publico icipal
situado a Rodovia MT 130, sentido Primavera do Le38%Km a
esquerda mais 01 Km, nesta cidade, para o funciem@anda sede da
Autarquia instituida pela presente Lei, bem commasubens iméveis
e moéveis pertencentes ao patriménio municipal @ansetestinados ao
funcionamento do Orgéo.

§ 1°- O patriménio inicial da LEITE PAR, sera constitoide todos
os bens méveis e imoveis, instalagGes, titulosémaat e outros
valores proprios do municipio, atualmente destisa@opregados e
utilizados na mini usina de leite.

§ 2°- Fica o Diretor Executivo da Autarquia autoriaaal nomear
através de Portaria, Comissédo de Inventario, corapgust 03 (trés)
servidores para providenciar o levantamento dos bemcionados no
“caput” deste artigo.

CAPITULO Il
DA GESTAO ECONOMICA-FINANCEIRA

SECAOQ |
DAS GENERALIDADES

Art. 15 - As importancias arrecadadas pela Autarquia LEPAR,
sdo de sua propriedade, em circunstancia algumerfoer aplicacéo
diversa da estabelecida nesta lei, sendo nulo$ede plireito os atos
praticados que violarem este preceito, sujeitossass autores as
sancbes estabelecidas na legislacdo pertinentey a@ outras
penalidades que Ihes possam ser aplicada.

Art. 16 - A Receita da LEITE PAR sera constituida, de modo a
garantir seu equilibrio financeiro, na seguintenar

Art. 17 - A LEITE PAR contara com receitas provenientes dos
seguintes recursos:

| - do produto da comercializacéo de leite e deidga
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Il - da subvencdo que lhe for anualmente consigmedarcamento
municipal;

Il - dos auxilios, subvencao e créditos espedaiadicionais que lhe
forem concedidos, inclusive para obras novas, m@wesrnos federal,
estadual e municipal ou por organismos de cooperlatérnacional;
IV - de produtos de juros sobre depésito bancéeiasutras rendas
patrimoniais;

V - do produto da venda de materiais inservivetfaealienacédo de
bens patrimoniais que se tornem desnecessariGeasservicos;

VI - de produtos de caugOes ou deposito que revestes seus cofres
por descumprimento contratual;

VIl - de doagédo, legados e outras rendas que, p@rnstureza ou
finalidade, Ihe devam caber.

§ 1°- Fica a Diretoria Executiva da LEITE PAR autoriaadaplicar,
no mercado financeiro, as disponibilidades finamsgi quando
houver.

§ 2°- Mediante previa autoriza¢éo do Prefeito Municgpaonforme
a legislacdo vigente poderd a LEITE PAR realizaeragdes de
créditos por antecipacdo de receita ou obtencao redeirsos
necessarios a execug¢do de obras de ampliagdo odekpio de suas
instalacbes.

SECAO Il 5
DAS DISPONIBILIDADES E APLICAGCAO DE RESERVAS

Art. 18 - As disponibilidades de caixa da LEITE PAR, ficard
depositadas em conta separada das demais dismadbs do

Municipio e aplicadas nas condicdes de mercado, @oservancia

das normas estabelecidas pelo Conselho Monetariom.c

Art. 19 - A aplicacdo das reservas sera feito tendo em:vist

| - seguranca quanto a recuperagdo ou conservacéealar real, em
poder aquisitivo, do capital investido, bem como raoebimento
regular dos juros previstos para as aplicacGesrtttarfixa e variavel;

Il - a obtengdo do maximo de rendimento compativatl a seguranca
e grau de liquidez.

Paragrafo Unico- E vedada a aplicagio das disponibilidades de g
trata o “caput” em:

| - titulos de divida publica, bem como em agbesu&os papéis
relativos as empresas controladas pelos entesdiadoao;

Il - empréstimos, de qualquer natureza ao poddiquib servidores.

CAPITULO IlI
DO ORCAMENTO E DA CONTABILIDADE

SECAO |
DO ORCAMENTO

Art. 20 - O orgamento da LEITE PAR evidenciard as politeas
plano de trabalho governamental observado o Plan@Rual, Lei de
Diretrizes Orgcamentaria, a Lei Orcamentaria Anuaserincipios da
universalidade e do equilibrio.

§ 1° - O orcamento da LEITE PAR integrard o orcamento d
Municipio em obediéncia ao principio da unidade.

§ 2°- O Orgamento do LEITE PAR observara, na sua efadore na
sua execugdo, os padrbes e as normas estabeleadagislacdo
pertinente.

SECAO Il
DA CONTABILIDADE

Art. 21 - A contabilidade serd organizada de forma a pirmi
exercicio das suas fungOes e controle prévio, coitante e
subsequente o de informar, inclusive de apropriapwar 0s custos
dos servicos, e, consequentemente, de concretzaeuws objetivos,
bem como, interpretar e analisar os resultadoslahti

[=]
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Art. 22 - A escrituracdo contabil sera feita pelo métode partidas
dobradas.

81°- A contabilidade emitira relatérios mensais det@e, inclusive
dos custos dos servigos.

§2° - Entende-se por relatérios de festdo, o balanoetasal de
receitas e despesas do LEITE PAR e demais demabestragigidas
pela administracdo e pela legislagcdo pertinente.

§3°- As demonstracfes e os relatorios produzidosap@ss integrar
a contabilidade geral do Municipio.

Art. 23 - A LEITE PAR observard ainda o regstro contabil
individualizado das receitas arrecadadas confoiretrides gerais.

Art. 24 -Aplicam-se as normas sobre contabilidade pubficayista
na Lei Federal 4.320/64 e as altera¢cfes posteriores

| - a escrituragdo devera incluir todas as opemsagjiee envolvam
diretamente e indiretamente a responsabilidaddeEHIAE PAR e
modifiquem ou possam a vir modificar seu patriménio

Il - A escrituracdo deve obedecer as normas e ipiog contabeis
previstos na Lei 4.320/ de 17 de marco de 1964 altasacdes
posteriores;

Il - A escrituracdo sera feita de forma autdnommarelacéo &s contas
do ente publico;

IV - 0 exercicio contabil tem a duracéo de um amib; ¢

V - 0 ente estatal ou a unidade gestora da LEITR Eéve elaborar,
com base em sua escrituracdo contébil e na formaadi pela Lei
Federal e demosntracdes financeiras que expressemclareza a
situagdo do patriménio da LEITE PAR e as variag@@sraas no
exercicio, a saber:

a) balanco patrimonial;

b) demostracéo do resultado do exercicio;

c¢) demonstracéo financeira das origens das apbsatds recursos;

d) demonstragdo analitica de investimentos.

VI - para atender aos procedimentos contabeis rioremie adotados
em auditoria, o ente estatal ou a unidade gestarbEITE PAR
deverd adotar registros contdbeis auxiliares pgraragdo da
depreciagfes, de reavaliacdes dos investimentosvdhcdo das
reservas e da demonstracao do resultado do exercici

VIl - as demosntracdes finnaceiras devem ser canmgieadas por
notas explicativas e outros quadros demonstratheressarios ao
minucioso esclarecimento da situacéo patrimongdsresultados do
exercicio;

VIII - os investimentos em imobilizagbes para usa@nda devem ser
corrigidos e depreciados pelos critérios adotadds Banco Central
do Brasil.

CAPITULO IV

DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

Art. 25 - A LEITE PAR publicara, até 30 (trinta) dias apds
encerramento de cada més, demosntrativo da execugamentaria
mensal e acumulada até o més anterior ao do demivst
explicitando, conforme diretrizes gerais, de foderaagregada:

| - o valor da receita corrente liquida do entatest

Il - o valor da despesa total com pessoal, incluiadicargos sociais;
Il - os valores de quaisquers outros itensconaiites para efeito do
calculo da despesa liquida.

SECAO |
DA DESPESA
Art. 26 - Nenhuma despesa sera realizada sem a necessaria

autorizacé@o orcamentaria.

§1°- Para os casos de insufiéncias e omissGes ortanasrnpoderao
ser utilizados os créditos adicionais suplementaze®speciais,
autorizados por Lei e abertos por Decretos do BExecu

Art.27 - A despesa da LEITE PAR se constituira de:

| - pagamento de vencimentos do pessoal que compdgnadro de
servidores da LEITE PAR;

Il - pagamento de prestacdes de natureza prevéteci

Ill - aquisicdo de material permanente, de conswmale outros
insumos necessarios a manutencao e funcionamehisl @& PAR;
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IV - desenvolvimento e aperfeicoamento dos instnio®e de gestéo,
planejamento, administracdo e controle;

V - Atendimento de despesas diversas de caratentg@ inadiavel,
necessarias a execugdo das agdes e servicos natasam presente
Lei;

Art. 28 - Os planos de trabalho da LEITE PAR serdo elalbsrad
conjuntamente com o Executivo Municipal.

Art. 29 - Competirda a LEITE PAR superintender, coordenal
promover, executar e acompanhar os planos de iabatovados.

Art. 30 - A LEITE PAR devera promover e participar de peogas

que visem & melhoria das rela¢gdes humanas no liglids relacdes
com a comunidade, com os produtores rurais e d@mam da
Autarquia.

Art. 31 - A classificacdo dos produtos, servigos, as taxd
remuneracdo e as condi¢bes para a sua utilizacdo estabelecidas
em regulamento.

Paragrafo Unico - Fica o Diretor Executivo da LEITE PAR
autorizado a reajustar periodicamente apés aprovedgaConselho
Técnico, Administrativo e Regulacéo, os valores k@ do leite e
derivados, de acordo com as préaticas do mercadstescde operacéo
e manutencdo do empreendimento, dos equipamem®snslmos e
da mé&o de obra utilizada pela LEITE PAR, de modarargir a sua
sustentabilidade econémico-financeira.

Art. 32 - E vedado a LEITE PAR conceder isencio ou redagfio
valores dos produtos e servigos prestados.

Art. 33 - Aplicam-se a LEITE PAR, naquilo que se referesrseus
bens, rendas, produtos, servicos, rendas e acdos torivilégios,
prerrogativas, isen¢bes, imunidades, favoresaifisce demais
vantagens que 0S servicos municipais gozam e dqsedaibam por
Lei.

Art. 34 - O Chefe do Executivo Municipal expedira atos sségos a
completa regulamentagéo da presente Lei no prazt8@ecento e
oitenta) dias.

Art. 35 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua pufdiza
revogadas as deposicdes em contrario.

Paranatinga/MT; 06 de maio de 2011.

VILSON PIRES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luciane M Thomas
Cadigo Identificador: 57359382

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 764 DE 06 DE MAIO DE 2011

Cria na estrutura da Administragdo Indireta do Podé
Executivo do Municipio de PARANATINGA — MT a
AUTARQUIA MUNICIPAL DE DIREITO PUBLICO

denominada ‘LEITE PAR “ e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Paranatinga, Estado de Matmsso, no uso
de suas atribuicdes legais, e em especifico aodigmbe a Lei

Orgénica Municipal, faz saber que a Camara MuniapaVereadores
aprovou e ele sanciona e publica a seguinte Lei:

Artigo 1 ° - Fica inserida no Artigo 10 da Estrutura da
Administracdo Indireta do Poder Executivo do Mupici de

Paranatinga, Lei 573/2009 de 03 de junho de 2089seguinte
Unidade de Administracéo Indireta:

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

=

C — Autarquia Municipal “LEITE PAR”

Art. 2 © - A Estrutura Organizacional Basica daakquia Municipal
‘LEITE PAR”, é composta conforme a seguir:

| — Orgéo Colegiado
1. Conselho Técnico Administrativo e Regulacao;
Il — Dire¢@o Superior:

1. Diretoria Executiva;.
1.1 - Divisdo Administrativa;
1.2 - Divisédo Técnica.

Art.3 ° - Da Composi¢do e atribuicbes do Conselho Técnico
Administrativo e Regulacgéo:

| - Composicao
08 (oito) membros efetivos e respectivos suplentes

a - 02 (dois) representantes do Sindicato Rural;

b - 02 (dois) representantes da Associacdo Comerbnalustrial;

¢ - 02 (dois) representantes indicados pelo Govikhmaicipal;

d - 02 (dois) representantes indicados pelo Sitalidas Servidores
Publicos do Municipio de Paranatinga - MT (SISEMP).

Il - Atribui¢bes:

Fiscalizar e acompanhar os procedimentos admitigisae técnicos
da autarquia e suas atribuicdes.

Art. 4 ° - Das atribuicBes da Diretoria Executiva:

| - Representar, em todos 0s niveis os interessAstdaquia;

Il - Planejar, organizar, coordenar e acompanhaxecucdo dos
programas, projetos e

atividades de competéncia da Autarquia;

Il - Implementar os programas para consecucaoeds ebjetivos e
do equilibrio econdmico e financeiro da Autarquia,;

IV - Firmar convénio de cooperacdo muitua, com sugatidades
similares, para atender os interesses da Autarquia;

V - Atuar em estreita articulagdo com outros sewvigutbnomos de
mesma hatureza, por meio de programas e acOeda®ligara o
aprimoramento de suas atividades nos campos tégnico
administrativo e gerencial;

VI - Levar a apreciacdo do Conselho Técnico Admiaisto e
Regulacdo o Regimento Interno da Autarquia;

VIl - Nomear através de Portaria, Comissao de Iraremtcomposta
por 03 (trés) servidores para providenciar o lemaento dos bens
patrimoniais da autarquia;

VIII - Admitir e dispensar os funcionarios, de adwrcom legislagdo
vigente e com as normas estabelecidas pela Leidyah

IX - Aplicar, no mercado financeiro, as disponitiéldes financeiras,
guando houver;

X - Executar outras atividades correlatas.

Art. 5 ° - Ficam criados os seguintes cargos, cujos \aloies
vencimentos constam do ANEXO | desta Lei:

01 cargo de Diretor Executivo
01 cargo de Chefe de Divisdo Administrativa
01 cargo de Chefe da Divisdo Técnica

Art. 6 °© - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Paranatinga, @nde maio de
2011.

VILSON PIRES
Prefeito Municipal

ANEXO |

QUANTIDADE E VALORES DOS VENCIMENTOS DOS
CARGOS DE DIRECAO SUPERIOR
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CARGO QUANTIDADE VALOR
Diretor Executivo 01 1.800,00
Chefe de Divisdo 02 1.200,00
VILSON PIRES

Prefeito Municipal
Publicado por:
Luciane M Thomas
Cadigo Identificador:E6B56192

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 765 DE 06 DE MAIO DE 2011

“Inclui no Plano Plurianual — PPA 2010/2013 o
Programa, projetos e atividades da Autarquia Mpalci
LEITE PAR do Municipio de Paranatinga.”

O Prefeito Municipal de PARANATINGA, Vilson Piresado saber
gue Camara aprovou e ele sanciona a seguinte lei:

Art.1° - Ficam incluidos no PPA 2010/2013 do Muypici de
PARANATINGA, aprovado pela Lei n°® 610 de 17 de agai 2009,
0s projetos e Atividades da Autarquia Municipal 'TE PAR”,
conforme anexos que compfem esta Lei.

Art.2° - Esta Lei entrard em vigor na data de sudlipacéo,
revogadas as deposi¢cdes em contrério..

Paranatinga - MT, 06 de maio de 2011.

VILSON PIRES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luciane M Thomas
Cadigo Identificador: CCC590F1

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 766 DE 06 DE MAIO DE 2011

“Disp0e sobre a inclusédo de 6rgao, projetos eidatiles
no Anexo | da Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDQ
2011”

O Prefeito Municipal de PARANATINGA, Vilson Piresado saber
gue Camara aprovou e ele sanciona a seguinte lei:

Art.1° - Fica incluido no Anexo | da Lei de Dirggs Orcamentarias
para 2011, como 6rgdo da Administragcdo IndiretAUTARQUIA
MUNICIPAL LEITE PAR, bem como 0s projetos e ativigs
previstos para execuc¢do em 2011, conforme ANEXOcqugpde esta
Lei.

Art.2°- Esta Lei entrard em vigor na data de sudigacdo, revogadas
as deposi¢des em contrario.

Paranatinga - MT. 06 de maio de 2011.

VILSON PIRES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luciane M Thomas
Cadigo Identificador: D680992D

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 767 DE 06 DE MAIO DE 2011

“Autoriza o Poder Executivo a incluir na Lei
Orcamentaria 2011, do Municipio de PARANATINGA

a Unidade Orgcamentaria da Administracdo Indiretg;

Autarquia Municipal “LEITE PAR”, seu orcamento
para 2011 e da outras providéncias”

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

O Prefeito Municipal de PARANATINGA, Vilson Piresado saber
gue Camara aprovou e ele sanciona a seguinte lei:

Art.1° - Fica incluida na Lei Orcamentaria para 2011 Mimicipio
de PARANATINGA, a Unidade Orcamentaria da Admirag#io
Indireta Autarquia Municipal “LEITE PAR”.

Art. 2° - O Orcamento da AUTARQUIA MUNICIPAL “LEITE
PAR" para o exercicio de 2011, estima a Receitasedibespesa em
R$ 1.100.000,00 (hum milhdo e cem mil reais), conéoros Anexos
gue compdem esta Lei.

81° - A Receita sera realizada mediante arrecaddedReceita
Patrimonial, Receita Industrial, Outras Receitas €&nes e Outras
Receitas de Capital, na forma da legislagdo em dégtiscriminadas
nos quadros anexos a esta Lei.

RECEITA VALOR
RECEITAS CORRENTES 1.095.000,00
Receita Patrimonial 10.000,00
Receita Industrial 1.080.000,00
Outras Receitas Correntes 5.000,00
RECEITAS DE CAPITAL 5.000,00
Outras Receitas de Capital 5.000,00
TOTAL 1.100.000,00

§ 2° - A Despesa serd executada segundo os améegeantes desta
Lei, obedecendo a classificacdo institucional, ifomal programatica
e natureza, distribuida da seguinte forma:

CLASSIFICACAO DA DESPESA POR FUNCAO

FUNGAO VALOR
22 - INDUSTRIA 1.100.000,00
TOTAL 1.100.000,00

CLASSIFICACAO DA DESPESA POR PROGRAMA

CODIGO PROGRAMA VALOR

0018 DESENVOLVIMENTO ECONOMICO 1.089.000,00

0003 CONTRIBUIGAO PREVIDENCIARIA 11.000,00

TOTAL 1.100.000,00

CLASSIFICACAO DA DESPESA SEGUNDO A NATUREZA

NATUREZA DA DESPESA VALOR

DESPESAS CORRENTES 981.000,00

- PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 132.800,00

- OUTRAS DESPESAS CORRENTE! 848.200,00

DESPESAS DE CAPITAL 119.000,00

- INVESTIMENTOS 119.000,00

TOTAL 1.100.000,00

Art.4 ° - Fica o Poder Executivo autorizado a procedertasagbes
e adequagbes necessarias no orcamento de 20htocria 6rgdo as
unidades orcamentdrias e respectivos programasatiealho que
forem necesséarios, bem como realizar aberturas delitas

suplementares, remanejamentos e transposi¢cdes darsas
necessarios para aplicagdo da presente Lei.

Art.5° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua puldlizac
Paranatinga — MT, 06 de maio de 2011.

VILSON PIRES
Prefeito Municipal

ANEXOS AO PROJETO DE LEI

ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANATINGA

AUTARQUIA MUNICIPAL “LEITE PAR”

Quadro Discriminativo da Receita por Fontes e Respévas
Legislagdes

Exercicio 2011

Orcamento Geral da Seguridade Social e de Investimms

LEGISLACAO

CcODIGO FONTES DA RECEITA VALOR
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1.000.00.00.00.00 RECEITAS CORRENTES 1.095.000,00
1.300.00.00.00.00 RECEITA PATRIMONIAL
1.320.00.00.00.00 Receita de Valores Mobiliarios
1.321.00.00.00.00 Juros de Titulos de Renda 10.000,00
1.500.00.00.00.00 RECEITA INDUSTRIAL
1.520.00.00.00.00 Receita (ie Indstria
Transformagao
Receita de Indastria de Prody -
1.520.26.00.00.00 | pjmenticios 1.080.000,00  |-&1N° -
OUTRAS RECEITAS
1.900.00.00.00.00 CORRENTES
1.990.99.00.00.00. Outras Receitas 5.000,00
2.000.00.00.00.00 RECEITAS DE CAPITAL 5.000,00
2.500.00.00.00.00 Outras Receitas de Capital 5.000,00
TOTAL 1.100.000,00

ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANATINGA
QUADRO DE DETALHAMENTO DA DESPESA
Exercicio 2011

Orcamento Geral da Seguridade Social e de Investimios

Orgdo:14 - AUTARQUIA MUNICIPAL “LEITE PAR”  Unidade
Orcamentariad01 - AUTARQUIA MUNICIPAL “LEITE PAR”
Funcdo: 22 - INDUSTRIA Sub-fungéo: 662 — PRODUCAO
INDUSTRIAL

Programa: 0018 DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO Projeto/Atividade:1310 Aquisicdo de Veiculos.

Caracterizagdo do Projeto:

Elemento d| RECURSOS
Despesa Proprios
89.000,00

Cédigo RED —
Transferéncias| Outros Total

89.000,00

Equipamentos

449052000000| 001 .
material permanentg¢

89.000,00 89.000,00

ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANATINGA
QUADRO DE DETALHAMENTO DA DESPESA
Exercicio 2011

Orcamento Geral da Seguridade Social e de Investimios

Orgéo:14 - AUTARQUIA MUNICIPAL “LEITE PAR” Unidade
Orcamentariad01 - AUTARQUIA MUNICIPAL “LEITE PAR”
Funcdo: 22 - INDUSTRIA Sub-fungéo: 662 — PRODUCAO
INDUSTRIAL

Programa: 0018 DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO Projeto/Atividade: 2107 Manutencdo e Encargos
coma “LEITE PAR".

Caracterizacéo do Projeto:

o RECURSOS

Codigo RED | Elemento de Despesg—— —

Proprios Transferéncias| Outrop  Total

Contratacéo por Tem)|

3190040000 [ 002 Determinado 57.000,00 57.000,00
Vencimentos

3190110000 | 003 |vantagens Fixas |51.000,00 51.000,00
Pessoal civil

3190130000 | 004 | Obrigagdes Patrona)23.800,00 23.800,00

3191130000 | 005| Obrigagdes Patronajd.000,00 1.000,00

3390140000 | 006 | Diarias 15.000,00 15.000,00

3390300000 007 | Material de Consump700.000,00 700.000,00
Passagens eDespesd

3390330000 ( 008 de Locomogao 10.000,00 10.000,00
Outros  Servigos

3390360000 009 |Terceiros — Pesso|22.000,00 22.000,00
Fisica
Outros  Servigos

3390390000 | 010 |Terceiros — Pesso|90.200,00 90.200,00
Juridica

TOTAL 970.000,00 970.000,00

ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANATINGA
QUADRO DE DETALHAMENTO DA DESPESA
Exercicio 2011

Orcamento Geral da Seguridade Social e de Investimms

Orgéo:14 - AUTARQUIA MUNICIPAL “LEITE PAR”  Unidade
Orcamentariaf01 - AUTARQUIA MUNICIPAL “LEITE PAR”
Fungdo: 22 - INDUSTRIA Sub-funcdo: 662 — PRODUCAO
INDUSTRIAL

Programa: 0018 DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO Projeto/Atividade: 1311 Aquisicdo de
Equipamentos e Material Permanente.

Caracterizagdo do Projeto:

Elemento d| RECURSOS
Despesa Préprios

Cédigo RE

o

Transferénciay Outros Total

Equipanentos

449052000000| 011 .
material permanent

1 30.000,00 30.000,00

30.000,00 30.000,00

ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANATINGA
QUADRO DE DETALHAMENTO DA DESPESA
Exercicio 2011

Orcamento Geral da Seguridade Social e de Investimms

Orgéo:l4 - AUTARQUIA MUNICIPAL “LEITE PAR” Unidade
Orcamentaria: 001 - AUTARQUIA MUNICIPAL “LEITE
PAR” Fungéo :09 - PREVIDENCIA SOCIAL Sub-funcéo: 271-
Previdéncia Basica

Programa0003 - CONTRIBUICAO
PREVIDENCIARIA Projeto/Atividade: 1312 Contribuicéo
Previdenciaria ao PASEP

Caracterizacéo do Projeto:

RECURSOS
Cédigo RED Elemento d o __
Despesa Préprios Transferéncias| Outros Total
Obrigagdes
339047000000 | 012 Tributarias 11.000,00 11.000,00
Contributivas
11.000,00 11.000,00

Total do Orgamento do Org&o/2011: 1.100.000,00
Publicado por:
Luciane M Thomas
Cadigo Identificador:6649BAD6

GABINETE DO PREFEITO
DECRETON°0739/2011. FL. 01/02

DISPOE SOBRE A ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR POR ANULAGCAO E
TRANSPOSICAO PARCIAL DE DOTAGAO E DAS
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Paranatinga — MT, Sr. Mildires, no uso
de suas atribuicbes legais, principalmente as ddag pela Lei
Municipal n® 0787/2011, de 29 de julho de 2011,cdeformidade
com o artigo 41, Inciso Il da Lei Federal 4.320/64.

DECRETA

ARTIGO 1°. — Fica aberto ao Orgcamento Programa daibipio de
Paranatinga — MT, Crédito Adicional Suplementar poulagdo e
transposicao parcial de dotagdo no valor de R$ 2@0Q\Vinte Mil

Reais), no Orcamento do Fundo Municipal PrevidénSizcial

Servigos Paranatinga PREV., conforme segue abaixo.:

Paragrafo | — Credito Suplementar.:
12.001.09.272.0019.2102.3190.08.00.00.......... 2R$00,00

TOTAL..coeeeeeeecieeee e R$ 20.000,00
ARTIGO 2° - Para dar cobertura ao crédito ad@icsuplementar
aberto pelo artigo anterior serdo utilizados oanss provenientes de

anulacgao e transposicéo parcial de dotagdo orgameent

Paragrafo Il — Anulagao de :
12.001.09.271.0019.1292.9999.99.00.00....... $.2®R000,00

TOTAL DA ANULACAO................... R$ 20.000,00

ARTIGO 3° - Este Decreto entrara em vigor na dd¢a sua
publicacdo, revogadas as disposi¢cdes em contrério.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt 73



Mato Grosso , 23 de Janeiro de 2012 < JornaldDEletrdnico dos Municipios do Estado de Mato$30 *

ANO VII | N° 1391

Paranatinga — MT, 01 de dezembro de 2011.

VILSON PIRES
Prefeito Municipal

PUBLICADO EM:
01 / 12/ 2011.
Publicado por:
Luciane M Thomas
Cadigo Identificador: 1463633E

A COMISSAO DE LEILOEIROS DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE PLANALTO DA SERRA-MT RETIFICA A MATERIA

PUBLICADA NO DIARIO DE CUIABA, NO DIA 20/01/2012 PG
F-6 CLASSIDIARIO, E NO JORNAL OFICIAL ELETRONICO
DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DE MT, PG 62 DO DIA
20/01/2012, ONDE SE LE DIA 01/02/2012 LEIA-SE 02/2®12.

Publicado por:
Deliana Silva
Cadigo Identificador:8BD2C0C4

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEIXOTO DE AZEVEDO

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTAL DO ARAGUAIA

PREFEITURA MUNICIPAL
PUBLICACAO DE RESULTADOS FINAIS

VI PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
CONTRATAGAO DE SERVIDORES POR

PRAZO DETERMINADO
DESTINAGAO:  ATENDIMENTO
SOCIAIS

DOS PROGRAMAS

EDITAL N.° 11/2011-PSS, DE 19/12/2011
PUBLICACAO DE RESULTADQOS FINAIS

O PREFEITO MUNICIPAL DE PEIXOTO DE AZEVEDO,
Estado do Mato Grossmo uso das atribuicbes de que trata &
legislagdo e regulamentacéo vigentes aplicavespécee, nos termos
do preambulo e clausula 10 — 10.7 e 8 do Editab/?011-PSS;

FAZ SABER, a quem interessar possa, que SE PUBLICAM PR
AFIXACAO NAS REPARTICOES PUBLICAS DA SEDE DO
MUNICIPIO DE PEIXOTO DE AZEVEDO, os RESULTADOS
FINAIS, pertinentes ao VI PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE SERVIDORES
POR PRAZO DETERMINADO DESTINADOS AO
ATENDIMENTO DE PROGRAMAS SOCIAIS DO
MUNICIPIO, CONSIDERANDO QUE JA SE ESGOTOU O
PRAZO PARA A IMPETRACAO E JULGAMENTO DE
RECURSOS E QUE NAO HOUVE NENHUM RECURSO
IMPETRADO , CONCLUINDO-SE ENTAO TAL PROCESSO.

FAZ SABER AINDA, QUE OS CANDIDATOS APROVADOS E
CLASSIFICADOS PELA RIGOROSA ORDEM DE
PONTUACAO, SERAO ADMITIDOS OPORTUNAMENTE,
através de CONVOCACAO para este fim destinada, pelo
REGIME ADMINISTRATIVO (RA), DE ACORDO COM AS
VAGAS EXISTENTES PARA CADA CARGO/FUNCAO, NOS
TERMOS DO EDITAL N° 06/2011-PSS (ABERTURA DO
PROCESSO), SEUS ANEXOS, E EDITAIS
COMPLEMENTARES E SEUS ANEXOS, NO QUE COUBER, e
gue duvidas poderdo ser esclarecidas no periodo de@2 a
06/01/2012, 14 as 16h30min, no sequinte enderec@cr®taria
Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Cidadami, BR 163 n°
365, bairro Bela Vista, em Peixoto de Azevedo, Estadio Mato
Grosso  (Telefone/s  n° 066 — 3575-2586 - E-mail:
acaosocial.peixoto@gmail.com)

Peixoto de Azevedo, 19 de dezembro de 2011

SINVALDO SANTOS BRITO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Aline Glegss S. Maiscarenhas
Cadigo Identificador:5BA3BOBD

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PLANALTO DA SERRA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADM INISTRAGAO
RETIFICACAO

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.° 151/GP/2011, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2011

“Dispde sobre Homologagéo das Resolu¢cbes CMS-PA
N°. 038, 039, 040, 041, 042, 043, 044 e 045/2014 e d
outras providéncias”.

GERSON ROSA DE MORAES Prefeito Municipal de Pontal do
Araguaia, Estado de Mato Grosso, no uso de subsigfies legais,

RESOLVE:

Art. 1.° - Homologar as Resoluc¢es do Conselho Municipalalel&
de Pontal do Araguaia abaixo relacionadas:

- Resolugdo CMS-PA N° 038 de 12/12/201tue aprova o Plano
Municipal de Contingéncia e Controle da Dengue ceradequacdes
técnicas sugeridas pelo Escritério Regional de Saleldarra do
Garcas/MT,;

- Resolugdo CMS-PA N° 039 de 12/12/201dqye aprova o SIOPS —
Sistema de Informacédo de Orgamentos Publicos erdeSaaierente
ao periodo de Janeiro a Julho de 2011;

- Resolugdo CMS-PA N° 040 de 12/12/2014ue aprova a Emenda
de Iniciativa Popular ao projeto de Lei Orcameatgrara 2012 —
PLOA 2012, do municipio de Pontal do Araguaia, AgEB81l —
Estruturacdo da Rede de Servigos de Atencdo BasBaldie;

- Resolugdo CMS-PA N° 041 de 12/12/2011que aprova a
Inauguragdo da Unidade de Salde da Familia GemRildenta de
Almeida dia 16/12/12;

- Resolugdo CMS-PA N° 042 de 12/12/201tue aprova o Plano
Municipal de Aplicagdo de Incentivo para acdes iogeinciais da
Dengue — 2012;

- Resolugdo CMS-PA N° 043 de 12/12/201due aprova a mudanga
dos Projetos de Reforma das Unidades de Saude déakddortaria
2206 de 14/09/2011 para aplicacdo conforme Porta84 de
11/10/2011;

- Resolugdo CMS-PA N° 044 de 16/12/2011que aprova a
Inauguragdo e Aprovacgdo do funcionamento da Unided®alude da
Familia Geraldo Pimenta de Almeida; e

- Resolugdo CMS-PA N° 045 de 16/12/2014ue aprova o Manual
de Normas Internas do Conselho Municipal de Saude@&ontrole
Interno da Prefeitura Municipal de Pontal do Aragua

Art. 2.° - Esta Portaria entra em vigor na data de suagagélo ou
afixacéo, revogadas as disposi¢gdes em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal.
Pontal do Araguaia, 30 de Dezembro de 2011.

GERSON ROSA DE MORAES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Divina Laura
Cadigo Identificador: D54BF6B1

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTES E LACERDA
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GABINETE DO PREFEITO
PARECER

A Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Sicgdid em
epigrafe, especialmente constituido por meio Rartaria n°
148/2011 nos termos do disposto no Edital do Processoti&ele
Simplificado n° 004/2011DIVULGA O PARECER FAVORAVEL
ao recurso impetrado pela candidat¥IVIANA ALVES
RODRIGUES, no cargo de Professor de Educacdo Infantil do
Processo Seletivo Simplificado, a contagem de god&otitulos na
relacdo de candidatos aprovados e classificadog;onforme
justificativa abaixo:

A Comissao Organizadora identificou que a contagetari@r houve
um lapso na contagem de titulos onde-se Ié 3@ |&6spontos.
Pontes e Lacerda-MT, 20 de janeiro de 2012.

EUNICE PAULA SANTIAGO
Presidente da Comisséao

DELIA DE SOUZA FERREIRA
Vice-Presidente da Comissao

NILSON GUTIERREZ DEBROI
Membro da Comissao

IVANI RODRIGUES BARBOSA
Membro da Comissao

MARIA DE FATIMA MOREIRA DA SILVA
Membro da Comissao

AMASILIO DOS SANTOS VAZ
Membro da Comissao

MARLY APARECIDA DOS SANTOS
Membro da Comisséo
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cddigo Identificador:02D26287

GABINETE DO PREFEITO
PARECER

A Comiss@o Organizadora do Processo Seletivo Sicgdid em
epigrafe, especialmente constituido por meio Rartaria n°
148/2011 nos termos do disposto no Edital do ProcessotiBele
Simplificado n° 004/2011,DIVULGA O PARECER NAO
FAVORAVEL ao recurso impetrado pelo candidatOLIVIO
SOARES DA SILVA, no cargo de Professor de Educacéo Fisica glo
Processo Seletivo Simplificado com relacdo a:

A contagem de pontos de titulos; e

NUmeros de acertos no cartao resposta

Ambos, narelacdo de candidatos aprovados e classificados,
conforme justificativa abaixo:

A Comisséo Organizadora revisando a documentacéegeetno ato
das inscrigdes identificou que a contagem de pdotanesmo esti
correta, ndo sofrendo nenhuma modificacdo nos patditulos.

A Comissdo Organizadora revisou junto ao candidasewo Cartdo
resposta e identificou que a pontuacdo descritaratl@acdo de
candidatos aprovados e classificados corresponsigadpontuacao.
Portanto ndo houve erro de corre¢cdo do mesmo.

Pontes e Lacerda-MT, 20 de janeiro de 2012.

EUNICE PAULA SANTIAGO
Presidente da Comisséao

DELIA DE SOUZA FERREIRA
Vice-Presidente da Comissao

NILSON GUTIERREZ DEBROI
Membro da Comissao

IVANI RODRIGUES BARBOSA
Membro da Comissao

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

MARIA DE FATIMA MOREIRA DA SILVA
Membro da Comissao

AMASILIO DOS SANTOS VAZ
Membro da Comissao

MARLY APARECIDA DOS SANTOS
Membro da Comisséo
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador: A910816B

GABINETE DO PREFEITO
PARECER

A Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Sicgdid em
epigrafe, especialmente constituido por meio Rartaria n°
148/2011 nos termos do disposto no Edital do ProcessotiBele
Simplificado n° 004/2011DIVULGA O PARECER FAVORAVEL
ao recurso impetrado pela candidatdANE JOSE DE GODOI, no
cargo de Professor de Educagdo Fisica do Processetiv®
Simplificado, a contagem de pontos de titulos netacdo de
candidatos aprovados e classificadospnforme justificativa abaixo:
A Comissédo Organizadora identificou que na contaget@rior houve
um lapso na contagem de titulos onde-se 1é 3% & pontos.
Pontes e Lacerda-MT, 20 de janeiro de 2012.

EUNICE PAULA SANTIAGO
Presidente da Comisséao

DELIA DE SOUZA FERREIRA
Vice-Presidente da Comissao

NILSON GUTIERREZ DEBROI
Membro da Comissao

IVANI RODRIGUES BARBOSA
Membro da Comissao

MARIA DE FATIMA MOREIRA DA SILVA
Membro da Comissao

AMASILIO DOS SANTOS VAZ
Membro da Comissao

MARLY APARECIDA DOS SANTOS
Membro da Comisséo
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador: D6109FAA

GABINETE DO PREFEITO
RETIFICACAO

Em virtude de falhas formais, retifica-se o termo _Alitivo_abaixo
relacionado

FICA CANCELADO O PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO  09/2011, DA EMPRESA INDIVIDUAL
EDWILSON ZANATA GONCALVES
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador: FFBOF68C

GABINETE DO PREFEITO
RETIFICACAO

Em virtude de falhas formais, retifica-se o termo Alitivo abaixo
relacionado

FICA CANCELADO O PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO 014/11, DA EMPRESA R. M. DAS NEVES-ME
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Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador: 7BCE8239

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMOS ADITIVOS PREFEITURA -
DEZEMBRO/2011

QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 004/2010
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA
CONTRATADA: SR2 SEBASTIANA LACERDA DOS SANTOS
OBJETO: O PRESENTE TERMO ADITIVO TEM POR
OBJETO PRORROGAR, POR 12 (DOZE) MESES, O PRAZO
DO CONTRATO ORIGINAL, DE NUMERO 004, DATADO DE
04 DE JANEIRO DE 2010, PASSANDO A TER SEU TERMO
DE ENCERRAMENTO EM 31/12/2012
DISPOSIQOES LEGAIS: DISPENSADA A LICITA(;AO NOS
TERMOS DO ARTIGO 24, INCISO Il E X DA LEI 8.666/93
VALOR: VALOR DO CONTRATO ORIGINAL
DATA: 21/12/11
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador: 1A6AB14C

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE POXOREU

GABINETE DO PREFEITO
LEI 1.483/2011

LEI N° 1.483/2012 Poxoréu — MT, 13 de janeiro d&20

Altera a Lei n°. 1.395, datada de 11 de novembro q

2010 e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE POXOREU, no uso dag

prerrogativas que lhe sdo estabelecidas pelo art§ 8°, inciso 1V,

combinado com o art. 70, IV, V e VI da Lei OrganManicipal, faz

saber que a Camara Municipal de Poxoréu aprovoe sagiciona a
seguinte:

LEI

Art. 1° - Passa o paragrafo Gnico do art. 1° dall295, datada de 11
de novembro de 2010 vigorar com a seguinte redagéo:

Art. 1°-(...)

“Paragrafo Unico — Fica o Poder Executivo autorizadconceder
ajustes de valores para R$: 800,00 (Oitocentosy,rear plantdo

médico de 14 (quatorze) horas, de segunda a seita & de 12

(doze) horas, sabados, domingos e feriados.”

Art. 2° - Passa os Artigos 1° e 3°, da Lei 1.393@69/2010, vigorar
com a seguinte redacéo:

“Art. 1°- Fica o Poder Executivo Municipal automiza a firmar

convénio com a Sociedade Hospitalar Sdo Jodo Batistao repasse
de até R$: 64.240,00 (Sessenta e Quatro Mil e Dogentguarenta
Reais) mensais, destinados ao pagamento de plantédikos e

Enfermeiros Padréo, observada a carga horaria destfps

mencionada no § unico do art. 1° desta lei e as®swWos servicos
realizados pela instituicdo hospitalar.”

()

“Art. 3°- A Sociedade Hospitalar e Maternidade S&d&o Batista,

ficara responsavel pelo pagamento e gerenciamesgopkhntdes a
serem realizados na instituicdo, sendo pago a estdtulo dos

servicos, o valor de R$ 1.800,00 (Hum mil e Oitooenteais)

mensais, retirados do valor total descriminadortigaanterior.

Art. 3° - Passa os Plantbes de Emergéncia e actwapamtos

destinados ao atendimento de pacientes ou aos;@erpilblicos

vigorarem com 0s seguintes valores:

| — Técnico de Enfermagem: R$: 60,00 (sessenta Reais)

Il — Enfermeiros: R$: 80,00 (oitenta Reais).

§ 1° - O acompanhamento a paciente através denaifes ou

Técnicos de Enfermagem, serd necessario, quandaratéz pelo

médico responsavel, mediante Ordem de Servicosidateente

controladas pela Secretaria de Saude.

§ 2° - Compete ao Secretario de Salde, a autorizigftantGes de
Técnicos de Enfermagem e Enfermeiros para acompeetta de

eventos de natureza publica.

§ 3° - Quando se tratar de eventos particularehnos dos

profissionais correrd a cargo dos respectivos respeis pelos
eventos.

§ 4° - Entende-se a duragdo dos plantGes e/ou acdramentos
aqueles com carga horaria até 12 horas.

Art. 4° - Fica criado Plantdo para Enfermeiro Padexecutado
simultaneamente aos plantdes médicos com valoddixam R$:

120,00 (cento e Vinte Reais) o plantdo de até ldshabservado a
periodicidade estipulada pelo Paragrafo Unico doldrda Lei 1.395,
datada de 11 de novembro de 2010.

Art. 5° - Fica o Poder Executivo autorizado a ragwntacdo da
presente lei, mediante decreto.

Art. 6° - Esta lei entra em vigor na data de suaigacdo, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Paco Municipal Dr. Joaquim Nunes Rocha, em PoxdvEuy, 13 de

janeiro de 2012.

RONAN FIGUEIREDO ROCHA
Prefeito Municipal

Esta Lei foi publicada por afixagdo no sagudo defdiura de
Poxoréu, em 13 de janeiro de 2012, no Jornal Ofilkia Municipios
e no site oficial do municipio, de conformidade comart. 108 da Lei
Organica de Poxoréu e Lei n° 1.041/2006.

PROF. GAUDENCIO FILHO ROSA DE AMORIM
tSecretéario de Planejamento
Publicado por:
Alessandro dos Santos Oliveira
Cadigo Identificador: 7C875CBE

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUERENCIA

_ PREFEITURA MUNICIPAL
HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES DOS CANDIDATOS DO
TESTE SELETIVO PUBLICO N°. 001/2011

N° Insc. | Nome do Candidato Cargo eriggo
19 | ABGAIR RODRIGUES e NTAS COMBATES)
34 | ADELVANI SILVA COSTA e NTAS COMBATES)
33 | ADELVANIA SILVA COSTA e NTAS COMBATES)
20 | ADRIANA GUIROU DOS SANTOS e NTAS COMBATES)
90 | ALESSANDRA RODRIGUES DE SOUZA | ACENTE COMBATES)
105 | ALINE FERREIRA DOS SANTOS SOUZA ROENTE COMBATES)
102 | ANTONIO SANTOS DE ALMEIDA AN s COMBATES)
58 | BEATRIZ VALERIA ARAUJO MAIA AN As COMBATES)
44 | CAMILA FONTANA ALVES DOS REIS  |ACENTE COMBATES)
78 | CELIANE TEREZINHA BARTH AN As COMBATES)
100 | CLAUDIA DE FREITAS CAMARGO EESEI\TATAS COMBATES)
o |CLEITIANE FERNANDES DA AGENTE COMBATES]

CONCEICAO ENDEMIAS
30 | CLEUDE FERREIRA CALACA EESEI\TATAS COMBATES)
21 | CLEUMA ALVES DE OLIVEIRA QESE&TAS COMBATES)
48 | CRISTIANA PAIM QESE&TAS COMBATES)
76 | DANIELA BERNARDINA ROSA QESE&TAS COMBATES)
31 | DIVINA SELMA MARTINS DE OLIVERA QESE&TAS COMBATES)
50 | DORIVANIA DOS SANTOS DE JESUS QESE&TAS COMBATES)
74 | EDNA LEITE XAVIER QESE&TAS COMBATES)
96 | EDNEIA DOS SANTOS PEREIRA FEITOS éﬁgg,&is COMBATES)
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36 | ELISANGELA PIRES DE OLIVEIRA s COMBATES) ALMEIDA
ENDEMIA 28 | IONE TAMARES DE SOUZA MESSIAS | PASCAR 19
24 | ERACIELE REGIS DA SILVA s COMBATES) 41 | JEOVA MARTINS PASCAR 15
AGENTE covEATES 66 | JESSICA ELOISA BESTER PASCAR 19
81 [ ERICA ALMEIDA DA SILVA ENDEMIAS 57 | LAURA RODRIGUES DE SOUZA PASCAR 19
70 | LEIDIVANIA NOGUEIRA GUIMARAES | PASCAR 1
AGENTE COMBATES
109 | ERICA DIAS BARBALHO ENDEMIAS 5 | LUZIA RAMOS DA SILVA PASCAR
103 | FAGNER SOUZA MORAES AGENTE COMBATES 55 | MARCOS FRANCISCO DA SILVA PASCAR 0
ENDEMIAS 14 | MARIA JULANETTI FILHO PASCAR
AGENTE COMBATES] MARIA TATIANA PEREIRA REIS DA
86 | FRANCILEIDE PEREIRA E SILVA ENDEMIAS 64 |aron PASCAR 1
47 | GENILSON GOMES DOS SANTOS éﬁgg-ll\;llIEAS COMBATES 42 | MARIZOL NONATO DA SIVLA PASCAR 1
112 | NATALIA PEREIRA DE OLIVEIRA PASCAR h
25 | JANAINA RODRIGUES DA SILVA éﬁgg&is COMBATES| 77 | PATRICIA ALVES GONCALVES PASCAR 1o
51 | RINALVA ALVES DA COSTA PASCAR 1p
AGENTE COMBATES
38 | JANAINA RODRIGUES SARDINHA ENDEMIAS 11 | ROSANGELA SANTOS CALDAS PASCAR 7
AGENTE COMBATES| 46 RUDINEI MAZZUTTI PASCAR
69 | JANETE DE souza ENDEMIAS
22 | JAQUELINE PEREIRA DOS SANTOS | "GENTE COMBATES [ ]siLvana sousa cosTa PASCAR 7.
ENDEMIAS
117 | JOSE MATIAS VALADAO éﬁgg-ll\;llIEAS COMBATES 8 SINEVALDO RODRIGUES PASCAR 10
45 | VALMIR JOSE DELFINO PASCAR Jo
49 | JOSIEL RODRIGUES ALVES éﬁgg&is COMBATES) 108 | VANESSA DOS SANTOS RODRIGUES | PASCAR 16
10 | VANIA AUEIA DELFINO PASCAR g
AGENTE COMBATES
106 | LAURA SOUZA SANTOS ENDEMIAS 13 | WELINGTON PEDROSA DA SILVA PASCAR 9
AGENTE COMBATES| 12 WESLANE RAMOS GEMES PASCAR 9
65 | LINDMAR BRITO SOBRAL ENDEMIAS 9 | ZILMA MACHADO PEREIRA PASCAR
AGENTE COMBATES AMOXINANDRA OLIVEIRA SANTOS
116 | LORRAINE PAIVA LEITE ENDEMIAS 80 | RocHa PSF N. QUERENCIA "
67 |LUCELI ALVES DE JESUS AN As COMBATES) 79 | ANITA SEHN PSF N. QUERENCIA 4
91 | BENEDITA ROCHA FERNANDES PSF N. QUERENCIA 4
84 |LUCIANA ANDREIA RADTHE EESEI\TATAS COMBATES 82 | CARMELITA DE OLIVEIRA DOMIENSE | PSF N. QUERENCIA 1
AGENTE COVEATES 73 | CRISTIENNE BATISTA SILVA SOARES | PSF N. QUERENCIA E
114 | LUCIANA PEREIRA DA SILVA ENDEMIAS 59 [ FLAVIA APARECIDA PEREIRA COELHO[ PSF N. QUERENCIA 3
AGENTE COMBATES 118 | KEULILENE APARECIDA DA SILVA PSF N. QUERENCIA 6
63 | LUCILVANE PEREIRA DOS SANTOS | e\ peEpiAS 94 | LAUDICEIA GONGALVES LIMA PSF N. QUERENCIA 7
18 | LUCIMAR SOFIRES DE ARAUJO AGENTE COMBATES 95 | LEIDIANE LIMA MARTINS PSF N. QUERENCIA 1
ENDEMIAS 104 | LUANA BEZERRA GOMES LUZ PSF N. QUERENCIA 4
110 | LUCLECE BEZERRA DA SILVA EESE'\TA'IEAS COMBATES 101 | MARTA ALVES DE ARAUJO PSF N. QUERENCIA 2
AGENTE SovEATES 98 | NILMA SILVA CONCEIGAO PSF N. QUERENCIA 3
26 |LUIZA FERREIRA ENDEMIAS 97 | ROSELENE ALVES DE OLVEIRA PSF N. QUERENCIA 1
88 | ROSIMARA LUIZA SOARES PSF N. QUERENCIA 4
AGENTE COMBATES
83 [ LUZIRENE PEREIRA VERISSIMO ENDEMIAS 111 | SANDRA FREITAS FERNANDES PSF N. QUERENCIA 4
115 | THAIS MARA LEONARDADASILVA | PSF N. QUERENCIA h
27 | MARIA DO SOCORRO PEREIRA GOMEGACENTE COMBATES) A Q
ENDEMIAS 107 | DERLANDAI ALVES DA COSTA PSF SETOR E 2
40 | MARLENE WEISS EESE'\TAIIEAS COMBATES 54 [IRACELMA MOREIRA DA SILVA PSF SETOR E 6
39 | JOISEMARA PAULA SOUSA RODRIGUERPSF SETOR E 4
29 | MARLY BATISTA PIMENTA s COMBATES) 17 | JOVIANE DE FATIMA MAZZUTTI PSF SETOR E 5
32 | LARISSA DA SILVA FARIA PSF SETOR E 6
AGENTE COMBATES
53 [MARQUINHA DA SILVA SERQUEIRA |- neving 75 | SUSANA FERREIRA DE SOUSA PSF SETOR E 5
72 | MARTINS VICENTE FREITAS s COMBATES) o o
ACENTE SOEATES Queréncia — MT., 12 de janeiro de 2012.
56 | MILENE ANDRADE DA SILVA ENDEMIAS )
71 | NATALECE COSTA DOS SANTOS éﬁsgﬁm COMBATES PEDRO HENRIQUE .PENREIRA PROCOPIO o
Presidente da Comissdo Organizadora do Teste \®el€tiblico
AGENTE COMBATES
99 NEIDE ALVES FERNANDES ENDEMIAS 001/2011
43 | RAQUEL ALMEIDA DA CRUZ SILVA éﬁgg,&is COMBATES . Pu_b licado por:
Adriana Matias Rodrigues
87 | SIDILEIA DE SOUZA LEITE éﬁgg,&is COMBATES Cadigo Identificador: ASB554A6
61 | SORAIA RAMOS SANTOS éﬁgg,&is COMBATES)
ESTADO DE MATO GROSSO
85 | SUNARA D'AVILA ALBUQUERQUE AGENTE COMBATES)
ENDEMIAS PREFEITURA MUNICIPAL DE RESERVA DO CABACAL
23 | TATIANE MENDES SARAIVA BEZERRA éﬁgg,&is COMBATES)
52 | THALYTA FLAVIA PEREIRA AGENTE COMBATES DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACOES
ENDEMIAS EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 03/2012
37 | VICTOR PEREIRA GONZAGA DA SILVA éﬁgg,&is COMBATES)
0 | WELDRA FERREIRA DOS SANTOS AGENTE COMBATES A Prefeitura Municipal de Reservg do Cabacal-MT, cmte na Av.
ENDEMIAS Mato Grosso, 221, Centro, CEP: 78.265-000, Reserv&atmcal-
113 | YARA FERREIRA DA SILVA EESEI\TATAS COMBATES) MT, torna publico que realizar4 no did/02/2012 as 09:00 horas,
5 |ANAR DOMINGAS DAL CASTEL| oo PREGAO PRESENCIAL para contratagdo dSERVICO DE
AZZOLINI TRANSPORTE ESCOLAR DA LINHA IPE ROXO, FAZENDA
1 | ARLETILIMA DA SILVA SOUZA PASCAR ALFA AO CENTRO URBANO, PERFAZENDO UM TOTAL
62 | BENEDITAROSA DA SILVA PASCAR DE 117. 8 KM POR DIA, DURANTE O ANO LETIVO DE 2012,
4 |CLEUNICE STULP KOLLING PASCAR ara atender a Secretaria Municipal de Educacdointesessados
16 | DOMINGAS SONIA GOMES NOGUEIRA | PASCAR p ~ ~ . p . G -
o |ELZIANL ISABEL RODRIGUES DQprcoan poderdo adquirir o Edital completo diretamente ngernet no
NASCIMENTO endereco: www.reservadocabacal.mt.cnm.org.br, liBKitais e
2 EUZANY DE FATIMA FERRACINE PASCAR LlCltaQGes gratunamentel
93 | GILCEIROSSATO DAL CASTEL PASCAR O processo sera regido pela Lei n® 10.520, de Jjdlde de 2002 e
[ 7| GINELVA ARAUIO SILVA LIEDTHE PASCAR sub5|d|ar|ament¢ pela Lei 8.666 de 21/06/93 (caeragdes da Lei
8883/94 e da Lei n°® 9.648/98).
35 |GLAUCIENE ALVES DA  SILVA|PASCAR
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Reserva do Cabacal-MT, 19 de Janeiro de 2012.

MAISA TONIOLO H. DE CARVALHO
Pregoeira Municipal
Publicado por:
Josmar Jose Moreira
Cadigo ldentificador: 91EE7B83

DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACOES
EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 02/2012

A Prefeitura Municipal de Reserva do Cabacal-MT, cmtle na Av.
Mato Grosso, 221, Centro, CEP: 78.265-000, Reserv&atmcal-
MT, torna publico que realizara no did/02/2012 as 14:00 horas,
PREGAO PRESENCIAL PARA CONTRATACAO DE
EMPRESA COM PRESTACAO DE SERVICOS DE
PUBLICACAO DE MATERIAS DE INTERESSE DO
MUNICIPIO NOS DIARIOS DA UNIAO E DO ESTADO, E
AINDA EM JORNAL DE GRANDE CIRCULACAO NO
ESTADO DE MATO GROSSO.

Os interessados poderdo retirar o Edital complétetainente na
internet no endereco: www.reservadocabacal.mt.aignbio  link
Editais e LicitagBes gratuitamente.

O processo sera regido pela Lei n° 10.520, de Jljdlde de 2002 e
subsidiariamente pela Lei 8.666 de 21/06/93 (caeragbes da Lei
8883/94 e da Lei n°® 9.648/98)

Reserva do Cabacal-MT, 19 de Janeiro de 2012.

MAISA TONIOLO H. DE CARVALHO
Pregoeira Municipal
Publicado por:
Josmar Jose Moreira
Cadigo Identificador:5727E2E8

DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACOES
EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 01/2012

A Prefeitura Municipal de Reserva do Cabacal-MT, cmtle na Av.
Mato Grosso, 221, Centro, CEP: 78.265-000, Reserv&atmcal-
MT, torna publico que realizara no did/02/2012 as 10:00 horas
Pregdo Presenciglra contratacdo de empresa com Prestacdo de
Servicos de Internet Banda Larga via ondas de radioom IP fixo,
para a prefeitura municipal de Reserva do Cabacabara atender
todos os 6rgaos da administracao.

Os interessados poderdo retirar o Edital complétetasnente na
internet no endereco: www.reservadocabacal.mt.aignbio  link
Editais e LicitagBes gratuitamente.

O processo sera regido pela Lei n° 10.520, de Jljdlde de 2002 e
subsidiariamente pela Lei 8.666 de 21/06/93 (caeragbes da Lei
8883/94 e da Lei n° 9.648/98)

Reserva do Cabacal-MT, 19 de Janeiro de 2012.

MAISA TONIOLO H. DE CARVALHO
Pregoeira Municipal
Publicado por:
Josmar Jose Moreira
Cadigo Identificador: 76 C95991

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAOZINHO

DEPARTAMENTO DE LICITAGOES
RESULTADO CARTA CONVITE 001/2012

RESULTADO DE LICITACAO
CARTA CONVITE N°. 01_/2012

O Municipio de Ribeirdozinho — MT, torna publico aoi®ressados o
RESULTADO da licitagdo em epigrafe realizada no2041/2012,
as 9:00 horas, na sede da Prefeitura, & Rua Antfiodio n°. 156,
licitacdo na modalidade Carta Convite n° 001/201% tpm por
objeto: A CONTRATACAO DE SERVICOS TECNICO

RADIOLOGICO, para Hospital Municipal, conforme esffiecicdes
contidas no Edital. Tendo por vencedor do certamearticipante
Gilsélia Simdes Paniago de Freitas, CPF: 018.385368
Ribeirdozinho - MT, 20 de janeiro de 2012.

MARIA AUXILIADORA CARDOSO SOUZA
Pres. da Comisséo de Licitacao.
Publicado por:
Maria Auxiliadora Cardoso
Cadigo Identificador: 1A501624

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO XINGU

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
TERMO DE RATIFICACAO DE DISPENSA N° 002/2012

O Prefeito Municipal de Santa Cruz do Xingu-MT, Buripedes Neri
Vieira, torna publico, que tendo concordado conmustificativa do
Termo de Reconhecimento da Dispensa, apresentaalaCpetissédo
Permanente de Licitagdo no Processo Licitatoridd®2/2012 para
prestacdo de servigos profissionais de médicocdligeral e servigcos
de ultra-sonografia em ginecologia e obstetricipmograma saide da
familia no municipio de Santa Cruz do Xingu — MTrethmente com
o Doutor VLADIMIR CAPELASSO, portador da cédula de
identidade n° 2349900-1 SSP/AM, inscrito no CPHA418.043.252-
72, CRM/MS n° 3892, inscrito em 08/01/2001, no vagimbal de R$
133.147,75, valor este que sera dividido e pag@4£parcelas, sendo
a 12 parcela no valor de R$ 25.190,11, referent@ladias
compreendido entre os dias 11 de Janeiro de 2@12d& Janeiro de
2012, a ser pago até o dia 15 de Fevereiro de 205 demais
parcelas no valor mensal igual de R$ 35.985,88r aaga até o dia
15 do més subseqiiente pela Tesouraria Municipahfocoe
disponibilidade financeira, ou até que profissiamédico concursado
tome posse do cargo em razéo do concurso publesen realizado
pela municipalidade, ndo gerando direito das denmscelas,
correndo tais despesas as seguintes
04.003.10.301.1014.2043.33.90.36.00.00.00 — OuBesvicos de
Terceiros — Pessoa Fisica; do prazo e vigénciaatont de
11/01/2012 a 30/04/2012, fundamentado no Incisodb/Art. 24, da
Lei Federal n°® 8.666/93 e suas modificacBes inuinidis pela Lei
Federal n® 8.883/94, Dispensa n°002/2012. Rat#icpstificativa
apresentada e autoriza a contratacéo referida.

Santa Cruz do Xingu-MT, 11 de Janeiro de 2012.

EURIPEDES NERI VIEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Gizelle Aparecida de Oliveira Padilha
Cadigo Identificador: DBO9D1764

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DO
TRIVELATO

DEPARTAMENTO DE RECURSO HUMANO
PORTARIA N° 130/2011 DE 20 DE DEZEMBRO DE 2011.

SUMULA: “DISPOE SOBRE A EXONERACAO (a
pedido) DO Src ROZALINO RIBEIRO DA SILVA
DO CARGO EM COMISSAO DE ASSESSOR DE
SECRETARIA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS".

O senhor ROBERTO JOSE MORANDINI, Prefeito Municipal de
Santa Rita do Trivelato, Estado de Mato Grosso, sm de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar (a pedido) o Sr° ROZALINO RIBEIRO DA
SILVA, inscrito no RG sob n° 576.573 SSP/MT e cadast no CPF
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sob n° 40527182168, do cargo em comissdo de ASSEI3D
SECRETARIA.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na datawdemiblicacdo.

Art. 3° - Revogam-se em especial a portaria 106/2044 disposicdes
em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Rita dodlato, Estado de
Mato Grosso a 20 de dezembro de 2011.

ROBERTO JOSE MORANDINI
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se
Na data Supra

Oficial de Gabinete
Publicado por:
Eva Pedrozo de Lara
Cddigo Identificador:01864814

DEPARTAMENTO DE RECURSO HUMANO
PORTARIA N° 05/2012 16 DE JANEIRO DE 2012.

SUMULA: “DISPOE SOBRE A EXONERACAO (a
pedido) DA SERVIDORA ELISANGELA JULIANA
PARIS DO CARGO EFETIVO DE AGENTE
ADMINISTRATIVO E DA OUTRAS

PROVIDENCIAS”.

O senhor. ROBERTO JOSE MORANDINI, Prefeito Municipal dd
Santa Rita do Trivelato, Estado de Mato Grosso, sm de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar (a pedido) a sr2 ELISANGELA JBNA PARIS,
inscrito no RG sob o0 n® 791-479 SSP-MT, e CPF n°66D1561-34
do cargo efetivo de AGENTE ADMINISTRATIVO.

Art. 2° - A presente portaria entra em vigor nadh sua publicagdo.

Art. 3° - Revogam-se em especial a portaria 016/218022 de abril
de 2003 e demais disposi¢6es em contrario.

Prefeitura Municipal de Santa Rita do Trivelato, aflst de Mato
Grosso, em 16 de janeiro de 2012.

ROBERTO JOSE MORANDINI
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se
Na data supra

Oficial de Gabinete
Publicado por:
Eva Pedrozo de Lara
Cadigo Identificador:3078A2DB

DEPARTAMENTO DE RECURSO HUMANO
PORTARIA N° 006/2012. 20 DE JANEIRO DE 2012.

SUMULA “DISPOE SOBRE A EXONERACAO DO
CARGO DE DIRETORA DA ESCOLA MUNICIPAL
TRES DE NOVEMBRO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

O senhor ROBERTO JOSE MORANDINI, Prefeito Municipal dd
Santa Rita do Trivelato, Estado de Mato Grosso, s de suas
atribuigdes legais que Ihe séo conferidas pel@irganica Municipal;

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR da funcdo de Diretora da Escol&sTde
Novembro a professora, GISELE CORREIA CARNELOCCI
LARGURA portadora do RG n° 5275986 PC/PA e CPF 8697314
20.

Art. 2° - A presente portaria entra em vigor nadtg sua publicacéo.
Art. 3° - Revoga-se em especial a portaria 005/2818iemais
disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Santa Rita do Trivelato, dfst de Mato
Grosso, em 20 de Janeiro de 2012.

ROBERTO JOSE MORANDINI
Prefeito Municipal)

Registre-se, Publique-se e
afixe-se na data supra

Chefe de Gabinete
Publicado por:
Eva Pedrozo de Lara
Cddigo Identificador:270C3058

DEPARTAMENTO DE RECURSO HUMANO
PORTARIA N° 007/2012. DE 20 DE JANEIRO DE 2012.

SUMULA: “DISPOE SOBRE A EXONERACAO DE
VERGINIA DE MELLO DO CARGO DE
COORDENADORA PEDAGOGICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

O senhor. ROBERTO JOSE MORANDINI, Prefeito Municipa d
Santa Rita do Trivelato, Estado de Mato Grosso, s® de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR da funcdo de Coordenadora Pedagdgica -
(Escola Municipal Trés de Novembrd a professora VERGINIA DE
MELLO, inscrita no RG n® 488280 SSP-MT e CPF n° 336.691-

20.

Art. 3° - A presente portaria entra em vigor na data depsiblicagdo.

Art. 4° - Revoga—se em especial a portaria 024/2011 e demai
disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Santa Rita do Trivelato, Estalo de Mato
Grosso, em 20 de janeiro de 2012.

ROBERTO JOSE MORANDINI
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se
Na data supra

Oficial de Gabinete
Publicado por:
Eva Pedrozo de Lara
Cadigo Identificador: CA3F5843

DEPARTAMENTO DE RECURSO HUMANO
PORTARIA N° 008/2012 20 DE JANEIRO DE 2012

SUMULA: “DISPOE SOBRE A EXONERACAO DA
Sra. SIMONE CARNEIRO DA SILVA DO CARGO
DE COORDENADORA PEDAGOGICA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O senhor. ROBERTO JOSE MORANDINI, Prefeito Municipal de
Santa Rita do Trivelato, Estado de Mato Grosso, s de suas
atribuigdes legais;

RESOLVE:
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Art. 1° - Exonerar a Sra. Simone Carneiro Da Silva, portadia
Cédula de Identidade RG n°® 1067457-8 SJ/MT, e CRBAT035631-
34, do Cargo de Coordenadora Pedagogica.

Art. 2° - A presente portaria entra em vigor na data depsiblicagdo.
Art. 3° - Revoga-se a portaria n° 122/2011 e demais digpesiem
contrério.

Prefeitura Municipal de Santa Rita do Trivelato, st de Mato
Grosso, em 20 de janeiro de 2012.

ROBERTO JOSE MORANDINI
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se
Na data supra
Oficial de Gabinete
Publicado por:
Eva Pedrozo de Lara
Cadigo Identificador:4370A431

DEPARTAMENTO DE RECURSO HUMANO
PORTARIA N° 009/2012 20 DE JANEIRO DE 2012

SUMULA: “DISPOE SOBRE A EXONERACAO DA
Sra. GRACIELE BORELLI DO NASCIMENTO DO
CARGO DE SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, CULTURA E DESPORTO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS".

O senhor. ROBERTO JOSE MORANDINI, Prefeito Municipal dd
Santa Rita do Trivelato, Estado de Mato Grosso, s de suas
atribuicdes legais;

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar a Sra. Graciele Borelli do Nascimentwtgzlora
da Cédula de Identidade RG n° 1290385-0 SSP/MT, e &PF
841.215.641-20, do Cargo de Secretaria MunicipalEdecacéo,
Cultura e Desporto.

Art. 2° - A presente portaria entra em vigor na data depsiblicacao.
Art. 3° - Revoga-se em especial a portaria 084/2011 e dem
disposi¢gdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Santa Rita do Trivelato, st de Mato
Grosso, em 20 de janeiro de 2012.

ROBERTO JOSE MORANDINI
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se
Na data supra
Oficial de Gabinete
Publicado por:
Eva Pedrozo de Lara
Cadigo Identificador: ASAB1D50

DEPARTAMENTO DE RECURSO HUMANO
PORTARIA N° 010/2012 20 DE JANEIRO DE 2012

SUMULA: “DISPOE SOBRE A NOMEACAO DA Sra.
SIMONE CARNEIRO DA SILVA PARA O CARGO
DE SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E
DESPORTO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS".

O senhor. ROBERTO JOSE MORANDINI, Prefeito Municipal dd
Santa Rita do Trivelato, Estado de Mato Grosso, sm de suas
atribuicdes legais;

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR a Sra. Simone Carneiro Da Silva, portadiaa
Cédula de Identidade RG n°® 1067457-8 SJ/MT, e CRAT035631-
34, para o Cargo de SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA H
DESPORTO.

sl
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Art. 2° - A presente portaria entra em vigor na data depsiblicagdo.
Art. 3° - Revoga-se as demais disposi¢cGes em contrario.

Prefeitura Municipal de Santa Rita do Trivelato, aflst de Mato
Grosso, em 20 de janeiro de 2012.

ROBERTO JOSE MORANDINI
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se
Na data supra
Oficial de Gabinete
Publicado por:
Eva Pedrozo de Lara
Cadigo ldentificador:BF21122B

DEPARTAMENTO DE RECURSO HUMANO
PORTARIA N° 011/2012. 20 DE JANEIRO DE 2012.

SUMULA “DISPOE SOBRE A NOMEAGCAO DO
SERVIDOR PAULO MADSON VIEIRA DA SILVA
PARA O CARGO DE DIRETOR DA ESCOLA
MUNICIPAL TRES DE NOVEMBRO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

O senhorROBERTO JOSE MORANDINI, Prefeito Municipal de
Santa Rita do Trivelato, Estado de Mato Grosso, sm de suas
atribuigdes legais que Ihe séo conferidas pel@irganica Municipal;

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR para o cargo de Diretor dascola Trés de
Novembro o professor, PAULO MADSON VIEIRA DA SILVA
portadora do RG n° 1244196-1 SSP/MT e CPF 861762301-

Art. 2° - A presente portaria entra em vigor nadtg sua publicacéo.
Art. 3° - Revoga-se as demais disposi¢cdes em camtrar

Prefeitura Municipal de Santa Rita do Trivelato, aflst de Mato
Grosso, em 20 de Janeiro de 2012.

ROBERTO JOSE MORANDINI
Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se e
afixe-se na data supra

Chefe de Gabinete
Publicado por:
Eva Pedrozo de Lara
Cadigo Identificador:5F9A04D7

DEPARTAMENTO DE RECURSO HUMANO
PORTARIA N° 012/2012 20 DE JANEIRO DE 2012.

SUMULA: “DISPOE SOBRE A NOMEACAO DE
ELIZANGELA MARIA DA SILVA PARA O CARGO
DE COORDENADORA PEDAGOGICA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS".

O senhor. ROBERTO JOSE MORANDINI, Prefeito Municipal de
Santa Rita do Trivelato, Estado de Mato Grosso, sm de suas
atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear para a funcdo de Coordenadora Pedagogica d
Escola Municipal Trés de Novembroa professora ELIZANGELA
MARIA DA SILVA, inscrita no RG n° 1056249-4 SJ-MTG@PF n°
808254191-15.

Art. 3° - A presente portaria entra em vigor na data depsiblicacao.
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Art. 4° - Revoga-se as demais disposi¢cGes em contrario.

Prefeitura Municipal de Santa Rita do Trivelato, Estalo de Mato
Grosso, em 20 de janeiro de 2012.

ROBERTO JOSE MORANDINI
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se
Na data supra

Oficial de Gabinete
Publicado por:
Eva Pedrozo de Lara
Cadigo Identificador:674D569E

DEPARTAMENTO DE RECURSO HUMANO
PORTARIA N° 013/2012 20 DE JANEIRO DE 2012

SUMULA: “DISPOE SOBRE A NOMEACAO DE
RITA DE CASSIA DE LIMA PARA O CARGO DE
COORDENADORA PEDAGOGICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

O senhor. ROBERTO JOSE MORANDINI, Prefeito Municipal dd
Santa Rita do Trivelato, Estado de Mato Grosso, s® de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear para a fungdo de Coordenadora Pedagdgica
Escola Municipal Trés de Novembroa professora RITA DE
CASSIA DE LIMA, inscrita no RG n® 1087590-5 SJ-MTC®&F n°
805201891-91.

Art. 3° - A presente portaria entra em vigor na data depsiblicagdo.
Art. 4° - Revoga-se as demais disposi¢cBes em contrério.

Prefeitura Municipal de Santa Rita do Trivelato, Estalo de Mato
Grosso, em 20 de janeiro de 2012.

ROBERTO JOSE MORANDINI
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se
Na data supra

Oficial de Gabinete
Publicado por:
Eva Pedrozo de Lara
Cadigo Identificador:0C041D48

DEPARTAMENTO DE RECURSO HUMANO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DO
TRIVELATO — ESTADO DE MATO GROSSO - CONCURSO
PUBLICO 001/2011 — EDITAL COMPLEMENTAR 04

HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOESE DIVULGACAO DO
LOCAL, DATA E HORARIO DE REALIZACAO DAS PROVAS
ESCRITAS E PRATICAS O Prefeito Municipal e o Presidente da|
Comissdo Examinadora do Concurso Publico n° 001/26G1
Municipio de Santa Rita do Trivelato/MT, no usosims atribuicbes
legais, tornam publico a HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES DQ
CONCURSO PUBLICO 001/2011. Tornam publico também
Divulgacdo dos Locafsom os respectivos enderecos) e Hordrios @
Realizacdo das Provas Escritas e Pratigss serdo aplicadas no dia
29 de Janeiro de 2012 a partir das 08:00 horétdorario Oficial de
Mato Grosso)no Municipio de Santa Rita do Trivelato/MT. A
Relacdo Homologada dos Candidatos Inscritos no Camduiblico
n°® 001/2011 e a Relacdo contendo os Lgcaim os respectivos
enderecos) e Horariode realizacdo das Provas Escritas e Praticd
bem como este edital complementar, encontrameispasicao dos

D ~

interessados no Quadro Mural da Prefeitura MuniadeaSanta Rita
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do Trivelato/MT a partir desta data, bem como nosleeecos
eletrénicos: www.grupoatame.com.br
www.prefeituradetrivelato.com.brSanta Rita do Trivelato/MT,
20/01/2012.

e

ROBERTO JOSE MORANDINI
Prefeito Municipal

PAULO MADSON VIEIRA DA SILVA
Presidente Comissao Examinadora do Concurso.
Publicado por:
Eva Pedrozo de Lara
Cadigo Identificador:54D47E99

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA TEREZINHA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE RESULTADO

RESULTADO DE JULGAMENTO
PROCESSO N. 02/2012
PREGAO PRESENCIAL — EDITAL N.° 02/12

O MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA Estado Mato Grosso, rpo
intermédio de seu Pregoeiro designado pela Pori&@®/2010 de 05
de fevereiro de 2010, torna publico o resultadal fito processo supra
citado, cujo objeto € a Aquisi¢cdo de materiais @estrucéo para uso
em reforma das escolas municipais e reforma dorB&¥ e reparos
nas avenidas da cidade. O Pregoeiro decide dectaraedora do
objeto do certame a proponente EUCLESIO JOSE FERREFTO
CASA AGROPECUARIA Totalizando R$ 116.237,80 (cento e
dezesseis mil duzentos e trinta e sete reais etaiteentavos).Nao
havendo interposicdo de recurso, o objeto da ¢i&tdica adjudicado
ao classificado conforme acima mencionado.

Santa Terezinha — MT, 20 de janeiro de 2011

LUIS JANIO BARBOSA SANDES
Pregoeiro
Publicado por:
Juliana Carlos Dantas
Cadigo Identificador: 85819809

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO AFONSO

COMISSAO DE LICITACAO
RESULTADO DE JULGAMENTO DO PREGAO 001-2012

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA FORNECIMENTO E LICENCIAMENTO DE
SOLUCOES INTEGRADAS DE TECNOLOGIA DA
INFORMACAO PARA GESTAO PUBLICA, INCLUINDO A
CONVERSAO, MIGRACAO, IMPLANTACAO,
TREINAMENTO DE USUARIOS, CUSTOMIZACAO BANCO
DE DADOS E MANUTENCAO, COMPREENDIDOS NA
GESTAO EM: PLANEJAMENTO, ORCAMENTO,
CONTABILIDADE, TESOURARIA, RECURSOS HUMANOS E
FOLHA DE PAGAMENTO, LICITACOES, COMPRAS,
ALMOXARIFADO, FROTAS E COMBUSTIVEL,
PATRIMONIO PUBLICO, PROTOCOLO E PROCESSOS,
CONTROLE INTERNO, ARRECADACAO E FISCALIZACAO
MUNICIPAL, GERENCIAMENTO DA EDUCACAO, E
INFORMATIZACAO DA FARMACIA CENTRAL NO
MUNICIPIO DE SANTO AFONSO — MT.

Data da realizagdo: 20/01/2012

Licitante Vencedor :AGILI SOFTWARES PARA AREA
PUBLICA LTDA, para o Lote 01, no valor total dote 01 R$-
61.600,00(SESSENTA E UM MIL E SEISCENTOS REAIS).

SANTO AFONSO/ MT, 20 DE JANEIRO DE 2012
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FAGNER MOREIRA DA CUNHA
Pregoeiro
Publicado por:
Eliane de Cassia Bergo
Cadigo Identificador:2DF77DC5

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO RIO CLARO

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
AVISO DE TOMADA DE PRECO 002/2012

O Municipio de Sao José do Rio Claro — MT, com seldeimstrativa
na Rua Paraiba, n° 355, Centro - S0 José do Rio-KIBr CEP
78.435-000 através da sua Comissdo Permanente idecle torna
publico para quem possa interessar, que realizf®®0 horas, do
dia 06/02/2012, licitacdo na modalidade supra aitalh tipo menor
preco, que tem por objetivocantratacdo de Engenheiro Civil para
atender as necessidade do Municipio de Sdo José Rim Claro-
MT. Informagdes mais detalhada e edital completo @mdeser
solicitadas no endereco supramencionado, de segqursdxta-feira,
das 08h0OOmin as 13h00min, com a Comissdo Permardmte
Licitacdo, mediante o pagamento das custas inereBfn José do
Rio Claro/MT — MT, 20 de janeiro de 2012.

SUNELY MOREIRA DOS SANTOS
Presidente da CPL
Publicado por:
Sunely Moreira dos Santos
Cadigo Identificador:47EE5EQ8

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS QUATRO
MARCOS

DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 077 DE 20 DE JANEIRO DE 2012

DISPOE SOBRE DE§IGNAQAO DE SERVIDOR E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS:

JOAO ROBERTO FERLIN, Prefeito de S&o José dos Quatradda
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigiethg sdo conferi
das no INCISO Il no artigo 73 da LEI ORGANICA DO MUTIPIO;

RESOLVE:

Artigo 1° - DESIGNAR para exercer o cargo em contssé CHEFE
DE DEPARTAMENTO, responsavel pelo Departamento dstdze o
servidor ROGERIO ALVES CORREA, portador do RG 940 097
SSP/MT e do CPF. 593.996.001-49, fazendo jus aosmentos do
cargo.

Artigo 2° - Esta PORTARIA entrard em vigor na data si&
publicacéo, revogando-se as disposi¢cdes em cantrari

REGISTRADA
PUBLICADA
CUMPRA-SE

PREFEITURA DE SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS
AOS 20 DE JANEIRO DE 2012

JOAO ROBERTO FERLIN
Prefeito Municipal

PUBLICADA POR AFIXA(;AO NO LOCAL DE COSTUME
Publicado por:
Jodo Claret Donadel
Cddigo Identificador: E1IAF415C

DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 078 DE 20 DE JANEIRO DE 2012

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

DISPOE SOBRE DE§IGNAQAO DE SERVIDOR E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS:

JOAO ROBERTO FERLIN, Prefeito de S&o José dos Quatradda
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigiethg sdo conferi
das no INCISO Il no artigo 73 da LEI ORGANICA DO MUBIPIO;

RESOLVE:

Artigo 1° - DESIGNAR para exercer o cargo em coBaussie

DIRETOR DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, o servidor
DEJAIR AZAMBUJA MARTINS, portador do RG 362 586-SSFIM
e do CPF. 460.667.991-34, fazendo jus aos vencaselt cargo.

Artigo 2° - Esta PORTARIA entrard em vigor na data sie
publicacéo, revogando-se as disposi¢cdes em cantrari

REGISTRADA
PUBLICADA
CUMPRA-SE

PREFEITURA DE SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS
AOS 20 DE JANEIRO DE 2012

JOAO ROBERTO FERLIN
Prefeito Municipal

PUBLICADA POR AFIXAGAO NO LOCAL DE COSTUME

Publicado por:
Jodo Claret Donadel
Cadigo Identificador:E9QC7169A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINNISTRA(;AO
TERMO DE RETIFICACAO

Retificacda A matéria publicada no Jornal Oficial na Quaréaré
dia 04 de Janeiro de 2012, pagina 93 do correrte referente ao
Primeiro Termo Aditivo do Pregédo Presencial/Regiddm® Precos
040/2010,0nde se — |IéDbjeto: Prorrogacao de prazo para 30 de
Abril de 2012, leia-se Objeto: Prorrogac@o de prazo para 30 de
Abril de 2012 com excessdo dos subitens j e | dert 1.1 da
clausula primeira.

JULIANA DE OLIVEIRA TELES CABRAL
Sec. de Administracao
Publicado por:
Meirivania Alves de Souza
Cadigo Identificador:B4FB325F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
QUARTO TERMO ADITIVO CONTRATUAL REFERENTE
AO CONTRATO DE N°. 016/2011

Contratante: PMSJQM - MT. Contratada: SOCIEDADE
HOSPITALAR QUATRO MARCOS . Objeta Prorrogacdo de
prazo do referido contrato para 31 de Janeiro de 2. Data:
23/12/2011.

JULIANA DE OLIVEIRA TELES CABRAL
Sec. de Administracao
Publicado por:
Meirivania Alves de Souza
Cddigo Identificador: CBED1517

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP

3 DEPTO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N° 004/2012 SRP 004/2012

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP torna publico, para

conhecimento dos interessados, que fard realizEtagéio na
modalidade de PREGAO PRESENCIAL N° 004/2012- SRP
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004/2012; TIPO: menor prego por Item; OBJETO: Rewide preco
para futura e eventubbcacédo de Rolo Compactador, atendendo a
solicitagdo da Secretaria Municipal de Obras e Seigos Urbanos
ABERTURA da SESSAO: 03/02/2012 as 09:30horas (horéde
Brasilia-DF); LOCAL: Secretaria Municipal de Admitve;do, Rua
das Avencas, 1.491, Setor Comercial; INTEGRA do ER! no
endereco indicado ou por meio do site
https://cidadecompras.cnm.org.brformacdes: (66) 3517-5218/5263.
SINOP-MT, 20 de janeiro de 2012.

ADRIANO DOS SANTOS
Pregoeiro — 037/2009
Publicado por:
Andrielli Santos Stanghilin
Cddigo Identificador: 48619734

B DEPTO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N° 005/2012 SRP 005/2012

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP torna publico, para
conhecimento dos interessados, que fara realizitaddo na

modalidade de PREGAO PRESENCIAL N° 005/2012- SRpP
005/2012; TIPO: menor pre¢o Global; OBJETContratacdo de
empresa especializada na prestacdo de servicos desessoria e
consultoria no acompanhamento de processos para htencédo de
convénio com os 6rgaos do governo federal, bem comoapoio
operacional e logistico em brasilia — atendendo $wtacdo da
secretaria de finangcas e orcamentoABERTURA da SESSAO:
03/02/2012 as 15:30horas (horario de Brasilia-DFQCAL:

Secretaria Municipal de Administracdo, Rua das Amsencl.491,
Setor Comercial; INTEGRA do EDITAL: no enderego atio ou
por meio do site _https://cidadecompras.cnm.ordriformacdes: (66)
3517-5218/5263. SINOP-MT, 20 de janeiro de 2012.

ADRIANO DOS SANTOS
Pregoeiro — 037/2009
Publicado por:
Andrielli Santos Stanghilin
Cadigo Identificador: 4C5AD5AF

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N°. 015/2012

DATA: 19 de janeiro de 2012

SUMULA: Decreta Luto Oficial por 03 (trés) dias no
Municipio de Sinop em razdo do falecimento do Si.
WERNO KUNTZ.

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO
DE MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢des legais,

Externando o mais profundo pesar pela irreparasegdo pioneiro
WERNO KUNTZ, pai do Presidente da Camara Municipamé&. Sr.
Remidio Kuntz;

DECRETA:

Art. 1°.  Fica declarado Luto Oficial por 03 (r&as no Municipio
de Sinop, em virtude do falecimento do pioneiro WERKUNTZ.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de pulalicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO.
EM, 19 de janeiro de 2012.

JUAREZ COSTA
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se
Cumpra-se

IVANILDO RAMOS VIEIRA
Secretéario de Governo
Publicado por:
Andrielli Santos Stanghilin
Cadigo Identificador:22A1341C

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL COMPLEMENTAR N°. 004/2012 DE PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N° 002/2011 PARA
CONTRATACAO TEMPORARIA DE MOTORISTA IV
TRANSPORTE ESCOLAR.

RESULTADO DO EXAME PRATICO DE CANDIDATOS
CLASSIFICADOS NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PARA MOTORISTA IV — TRANSPORTE ESCOLAR.

Namero

:jnzcriqéo Nome do Candidato ﬁ?(?\:;a;;%ca q Situagao
079/002 Josinei Amaro Ferreira da Costa 10 Habiita
024/002 Daniel Ferreira 10 Habilitado
046/002 Alci Valter Braun 10 Habilitado
020/002 Délio Nilton Tonin 10 Habilitado
070/002 Gilson André Bentz 09 Habilitado
061/002 Juvenal Antonio de Souza 04 N&o habilitado
056/002 Roberto Roseno Bizerra Ausente Né&o hathlita
073/002 Andrei Luiz Lidani 10 Habilitado
001/002 Belmundi José Holzbach 10 Habilitado
006/002 Ednilson José da Silva Fernandes 10 Hadnlit
003/002 Genivan Alves de Almeida da Silva 10 Hedild
030/002 Geraldo Aparecido Chambd 10 Habilitado
034/002 José Viana da Silva 10 Habilitado
037/002 Méarcio Roberto Lima Barboza 03 N&o halitita
027/002 Marcos Antonio Moraes 08 Habilitado
015/002 Sidinei José Batista 10 Habilitado
077/002 Wellington Mércio de Oliveira 08 Habilitado
040/002 Ademar Barbosa Vaz 10 Habilitado
062/002 Adriano Aguero Demarco Ausente N&o habilita
023/002 Celso Vieira de Souza Ausente N&o hahilitad
052/002 César Gutjahr 08 Habilitado
010/002 Enio Edimundo Ramos de Oliveira Ausente hlitado
050/002 Fernando Antonio Brito Ausente N&o hahitita
013/002 Onivaldo Luis Virgulin 10 Habilitado
033/002 Rosivaldo Caires Reis Ausente Né&o habilitad
066/002 Tiago de Castro Candido 08 Habilitado
078/002 Wesley Marcos e Oliveira 10 Habilitado
041/002 Cicero Rodrigues Pereira 10 Habilitado
060/002 Fernando Gomes de Oliveira Ausente Néaditaaln
032/002 Helimar Caires Reis Ausente N&o habilitado
002/002 Ivanete Corcini Rocha 10 Habilitado
048/002 Solano José Liell 10 Habilitado
026/002 Claudiney Pereira de Souza 10 Habilitado
076/002 Dirceu Carneiro Gomes 04 N&o habilitado
057/002 Eni Aparecido da Cruz 10 Habilitado
058/002 Francisco Goncalves Barbosa Ausente Né&bthdb
049/002 Genival da Silva Ausente N&o habilitado
017/002 Ivaldo César Furlan Ausente N&o habilitado
018/002 Jaime Ferreira Barbosa 10 Habilitado
025/002 Johne Wilson Ferreira Guimarées Ausente Hdbditado
005/002 Raimundo Nonato da Costa 10 Habilitado
014/002 Adailton Aranha 08 Habilitado
009/002 Batholomeu Manoel dos Santos 07 Habilitado
047/002 Cétia Sueli dos Santos Lonardoni 07 Habiitit
022/002 Edivaldo Xavier Ausente N&o habilitado
045/002 Gerson Vieira de Souza 10 Habilitado
074/002 Odir Dias de Oliveira Ausente N&o habititad
065/002 Valter Ribamar Corréa Ausente N&o habiitad
075/002 Lindomar Poltronieri Ausente N&o habilitado
035/002 Marcos Fachinetto de Oliveira Ausente Netuliado
054/002 Osvaldo de Lima Ferreira 04 N&o habilitado
043/002 Jonas Testa 10 Habilitado
029/002 Valmor Gasperini 09 Habilitado
067/002 Gelson Ant6nio Schmidt 06 N&o habilitado
019/002 Reginaldo Matias 10 Habilitado

Sinop, 20 de janeiro de 2012.

ANTONIO TADEU GOMES DE AZEVEDO
Secretario Municipal de Educacéo

JUAREZ ALVES DA COSTA
Prefeito Municipal
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Publicado por:
Andrielli Santos Stanghilin
Cadigo Identificador:8991D17E

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL COMPLEMENTAR N°. 004/2012 DE PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N° 003/2011 PARA
CONTRATACAO TEMPORARIA DE MOTORISTA IV
TRANSPORTE ESCOLAR DO CAMPO.

RESULTADO DO EXAME PRATICO DE CANDIDATOS
CLASSIFICADOS NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PARA MOTORISTA IV — TRANSPORTE ESCOLAR DO CAMPO.

NGmero

:jnescrit;ao Nome do Candidato E(r)c:)n\;:aF??él(:ica { Situagao

014/003 Josiel Vieira Campos 09 Habilitado
013/003 Milton Candido de Souza 03 N&o habilitado
006/003 Marcio Antunes Barbosa 09 Habilitado
008/003 Valdinei Andres 10 Habilitado
004/003 Adelar Bianchini 10 Habilitado
001/003 Gilberto Leonardo Bezerra Ausente Néo tathd
005/003 Valnei Bergamaschi 10 Habilitado
003/003 Renato Braga Tarabossi 10 Habilitado
011/003 Amélia Lima de Assuncéo da Silva 04 Nadliredio
002/003 Dami&o dos Santos Filho 06 N&o habilitado
007/003 Claudio Pereira Guirra 10 Habilitado
012/003 Nivaldo Batista Rodrigues 10 Habilitado
010/003 Valdecir Ramalho Dorti 10 Habilitado
009/003 Jodo Lomes da Silva 10 Habilitado

Sinop, 20 de janeiro de 2012.

ANTONIO TADEU GOMES DE AZEVEDO
Secretario Municipal de Educacéo

JUAREZ ALVES DA COSTA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Andrielli Santos Stanghilin
Cadigo Identificador: CFF1E7F5

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL COMPLEMENTAR N°. 001/2012 DE PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N°. 001/2012 PARA
CONTRATACAO TEMPORARIA DE PROFESSORES DA

EDUCAGCAO INFANTIL E DO ENSINO FUNDAMENTAL DO

CAMPO E DA CIDADE E APOIO EDUCACIONAL DO
CAMPO.

HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES.

INSCRITOS PARA PROFESSOR DA EDUCAGAO INFANTIL 40
HORAS — SEDE DO MUNICIPIO

Ne INSC. NOME SITUACAO

1 075 ADRIANA ARZA MALALA DEFERIDA

2 009 ADRIANA DA SILVA BRITO DEFERIDA
3 174 ADRIANE DALLA VECHIA DEFERIDA
4 047 ALCIONE MENDES DE SOUZA DEFERIDA
5 272 ALESSANDRA CRISTIANE DOS SANTOS DEFERIDA
6 073 ALICE RODRIGUES DE SOUSA DEFERIDA
7 142 ALZIRA RAMALHO DEFERIDA
8 179 ANA LUCI TOLEDO VERA DEFERIDA
9 115 ANA PAULA DA CRUZ PINHEIRO DEFERIDA
10 226 ANA PAULA SCHAEDLER DEFERIDA
11 254 ANDREA LIMA PEREIRA DEFERIDA
12 256 ANDREIA DE OLIVEIRA DIAS DEFERIDA
13 280 ANGELA CRISTINA DE SOUZA DEFERIDA
14 088 ANGELA MORAES BARBOSA DEFERIDA
15 074 ANTONIA APARECIDA DE SOUZA DEFERIDA
16 054 ANTONINHA BIANCHINI TOLEDO DEFERIDA
17 203 APARECIDA PEREIRA PEGHIN DEFERIDA
18 210 ARACI OMIZZOLO DEFERIDA
19 292 ARLEI SACKMANN DEFERIDA
20 186 BARBARA TAVARES SILVA DEFERIDA
21 240 BENEDITA DE SA OLIVEIRA DEFERIDA
22 201 BERNADETE HISTER DEFERIDA
23 224 CARMEM ELIZABETH MINSKI DEFERIDA

24 042 CARMEN INES BOTTON DEFERIDA
25 104 CELOIDE HOFFMANN DEFERIDA
26 037 CINTIA DAIANE NUNES PEREIRA DEFERIDA
27 308 CINTIA SUELI BRITOS LOPES DEFERIDA
28 208 CIRLONE DOS SANTOS DEFERIDA
29 275 CLAUDETE ZIMMERMANN CAVAZZINI DEFERIDA
30 109 CRISTINA SOUZA RODRIGUES BARBON DEFERIDA
31 043 DANIELA CRISTINA MACARI DEFERIDA
32 165 DANIELA FONTANA GOULART DEFERIDA
33 239 DARINY MAEVY ALVES NEVES DEFERIDA
34 108 DEBORA WANESSA ESKELSEN DE SUNTI DEFERIDA
35 107 DERLI INES BIONDO LOPES DOS SANTOS DEFERIDA
36 087 DILZA FLORES MACIEL DEFERIDA
37 287 DIRLEI BORGES DOS SANTOS KOTZKO DEFERIDA
38 162 DIVANILDA ANDRADE MALCHER DEFERIDA
39 262 DULCELINA PEREIRA DOS SANTOS DEFERIDA
40 253 EDINEIA DA SILVA XAVIER TEIXEIRA DEFERIDA
41 279 EDNA CRISTINA DA SILVA OLIVEIRA DEFERIDA
42 218 ELIEGES TAPPARO DEFERIDA
43 003 ELIENE BARROS ANDRADE DEFERIDA
44 251 ELISABETE FREITAS ESTRELA DEFERIDA
45 028 ELIZANGELA DIAS DEFERIDA
46 273 ELMA REJANE FORTINELLES DA SILVA DEFERIDA
47 040 EUNICE RIBEIRO ALGAYER DEFERIDA
48 045 EVA MACHADO CABREIRA DEFERIDA
49 234 FABIANA LUCENA GOMES DEFERIDA
50 244 FABIO LEANDRO MACHADO DEFERIDA
51 079 FERNANDA KAMINSKI JANJACOMO DEFERIDA
52 011 FERNANDA KUPFER DA SILVA DEFERIDA
53 178 FRANCIELI KIRST DEFERIDA
54 302 GEANE HONORATO CANJO MARABA DEFERIDA
55 215 GEYSIANE ALEXANDRE ARAUJO DA SILVA DEFERIDA
56 268 GLEIDE PEREIRA XAVIER DEFERIDA
57 030 IBRAINA ROBUSTO BALDISSERA DEFERIDA
58 303 IEDA DEISE FEYH DEFERIDA
59 191 IRANILDA ALVES NOGUEIRA DEFERIDA
60 225 IVANDRA RAMALHO DEFERIDA
61 185 JACQUELINE DE ALMEIDA ALVES DEFERIDA
62 288 JEAN CRISTINA PEREIRA CANDIA NEUHAUS DEFERID
63 157 JESSICA SIMPLICIO DE SOUSA DEFERIDA
64 223 JOCILENE ROCHA DA CUNHA DEFERIDA
65 248 JOELMA ADRIANA TEIXEIRA DEFERIDA
66 213 JOELMA DOS SANTOS DIAS DEFERIDA
67 164 JOSELIA DE MATOS VIEIRA DEFERIDA
68 298 JUCELIA CASTRO DE MORAIS DEFERIDA
69 128 JULIANA TIDRE DEFERIDA
70 276 JUNIA TOMAZ DEFERIDA
71 252 JUSSARA APARECIDA COSTA DEFERIDA
72 013 KATIA DOS SANTOS SANTANA DEFERIDA
73 094 KATIANE ASMANN DEFERIDA
74 038 KEILA CARNEIRO DA SILVA DEFERIDA
75 177 LAURA BEATRIZ DA SILVA DEFERIDA
76 304 LAURA HERONDINA MORAES DEFERIDA
77 103 LECILA GHIRALDI ROSA DEFERIDA
78 008 LEILA APARECIDA DOS SANTOS DEFERIDA
79 261 LEOCADIA BIANCHI DEFERIDA
80 230 LEONICE SOLANGE KROETZ DEFERIDA
81 012 LEONIR GUEBIEN DEFERIDA
82 041 LETICIA DAIANE ALGAYER DEFERIDA
83 277 LOURDES ANTUNES DE SOUZA SILVA DEFERIDA
84 158 LUCIA MARIA DA SILVA DEFERIDA
85 204 LUCIANA APARECIDA ANDRADE FENILI GAZDA DEFERDA
86 147 LUCIANA MARIA WARMLING DEFERIDA
87 227 LUCIANA RIBEIRO GARCIA DEFERIDA
88 237 LUCIANE MARIA NERI DA SILVA DEFERIDA
89 198 LUCIANE RAQUEL ELEUTHERIO DEFERIDA
90 133 LUCIMAR TAFAREL DEFERIDA
91 099 LUCINEIA VICENTE DIAS DOS SANTOS DEFERIDA
92 125 LUSINETE DA SILVA VIEIRA GOMES DEFERIDA
93 022 LUZILENE RAMOS DEFERIDA
94 267 LUZIMAR FERREIRA DA SILVA DEFERIDA
95 065 MARA HELENA MARTINS DEFERIDA
96 077 MARCIA DA ROCHA LOURENCO DEFERIDA
97 258 MARIA ALICE COSTA SOBRINHO DEFERIDA
98 306 MARIA ALICE SILVA DA SILVA DEFERIDA
99 086 MARIA ANGELA HELMANN DEFERIDA
100 033 MARIA APARECIDA RODRIGUES DEFERIDA
101 023 MARIA APARECIDA SOARES MEIRA DEFERIDA
102 153 MARIA CONCEICAO THEODORO DEFERIDA
103 136 MARIA DE FATIMA DE CASTILHO DEFERIDA
104 025 MARIA HELENA DA SILVA DEFERIDA
105 173 MARIA HELENA KANASHIRO DEFERIDA
106 184 MARIA LUZINETE DA MOTA MANZANO DEFERIDA
107 131 MARIA PEREIRA RIBEIRO DEFERIDA
108 202 MARIA PRISCILA RAIMUNDO DEFERIDA
109 156 MARIA VANIR DA SILVA DEFERIDA
84
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110 [ 119 MARILENA BRITES DE MIRANDA DEFERIDA 8 161 BERNARDETE FICAGNA DEFERIDA
111|255 MARILENE DE FATIMA TERRES DALSOLIO DEFERIDA 9 207 CARLA REGINA BATISTA DEFERIDA
112|068 MARILENE DELIBERAL DEFERIDA 10 236 CARLOS ROBERTO ZARTH DEFERIDA
113 | o9 MARILZA SOFIA DE ALMEIDA NASCIMENTO|_ oo 11 274 CAROL GOMES DOS SANTOS DEFERIDA
NASSARDEN 12 296 CAROLINNE LOUISE STEFAN BANDERO DEFERIDA
114 126 MARIZETE APARECIDA MAGGI DEFERIDA 13 137 CHILMARA LOVATEL DALAZEM PEREIRA DEFERIDA
115 | 064 MARLA DANUZI VALENTE DEFERIDA 14 026 CLAUDETE BEZERRA DA SILVA DEFERIDA
116 | 066 MARLENE ALMEIDA DE ARAUJO DEFERIDA 5 264 CLAUDETE TURANI DEFERIDA
117 | 2382 MARLI APARECIDA GAZDA DA SILVA DEFERIDA 16 295 CLAUDIA CRISTINA LUIZA FELTRIN DEFERIDA
118 145 MARLI STRAUB DEFERIDA 17 120 CRISTIANE DOS SANTOS ANTUNIS FERNANDES | DEFER
119 151 MARTA ELIZETE BUCHELT DEFERIDA 18 172 DANIEL FIDELIS DE MOURA DEFERIDA
120 | 069 MIRIAN ALVES MARTINS DEFERIDA o 155 DIEINE MORENO REINA DEFERIDA
121 | 269 MONICA DE FATIMA RIBEIRO DEFERIDA 20 284 DJANE SANTOS DE ALMEIDA DEFERIDA
122|114 MONICA PEGORARO DEFERIDA 21 027 ELAINE FATIMA ARSENO DEFERIDA
123 | 159 NAIARA CAMARGO REIS DEFERIDA 22 095 ELIDIA DOS SANTOS DEFERIDA
124 | 089 NATALIA NERI DE SOUSA DEFERIDA 23 081 ELISABETE GONGALVES RABELO DEFERIDA
125 217 NEILHA FRANCISCO SILVA DEFERIDA 24 016 ELIZABETE RIBEIRO TABORDA DEFERIDA
126 | 050 NILZA NEIRE DA SILVA SANTOS DEFERIDA 25 196 FATIMA MARIZA TEIXEIRA DEFERIDA
127|193 PATRICIA CRISTINA PIOVESAN DEFERIDA 26 297 FRANCIELE APARECIDA OCZINSKI DEFERIDA
128 229 PATRICIA GONGALVES CHARLES DEFERIDA 27 246 FRANCIELI SOUZA DUARTE MIRANDA DEFERIDA
129 245 PERLLA DE AGUIAR DUTRA DEFERIDA 28 289 GILZETE FREIRES DA SILVA DEFERIDA
130 | 249 POLLIANNA KEMFER MOTA DE SOUSA DEFERIDA 29 a1 GISLAINE RODRIGUES DA SILVA DEFERIDA
131 150 QUELI MACIEL ALMEIDA DEFERIDA 30 143 GONGALINA ROSA DE PROENGA COELHO DEFERIDA
132|238 QUELITA QUINTANILHA OLIVIERA ALVES DEFERIDA 31 233 |ELVA FIGUEREDO DE MIRANDA DEFERIDA
133 | 149 QUESIA MATVEICHUK LIMA DEFERIDA 32 228 |RENE BAGGENSTOSS DEFERIDA
134|127 RAFAELA BALBINO DE OLIVEIRA DEFERIDA 33 039 VANILDA ALVES FERNANDES DEFERIDA
135 169 RAFAELA ZARTH DEFERIDA 34 070 IVETE TERESINHA PAPPEN GONCALVES DEFERIDA
136 | 135 REGIANE APARECIDA MILHORANGA DEFERIDA 35 110 VONETE RIBEIRO DEFERIDA
137|278 REGINA ALENCAR BENDLER DEFERIDA % Taa JANETH SOARES DO PRADO DEFERIDA
138 105 REGINA VITOR FREITAS DEFERIDA 37 180 JOAQUIM ANTONIO DE CARVALHO FILHO DEFERIDA
139 307 REGINEIA FERREIRA DEFERIDA 38 170 JOCASTA MARIA SCANDIUSSI DEFERIDA
140 | 130 RENATA LUCIA MALUF DEFERIDA 39 101 JOSE CICERO DOS SANTOS DEFERIDA
141 175 | RITA DE CASSIA MARTINS BATISTA DEFERIDA 70 257 JUSCELINA DE LIMA TAVARES DEFERIDA
142|055 ROMILDA FERREIRA DOS SANTOS DEFERIDA a1 281 KATIA SOUZA SILVA DEFERIDA
143 | 007 ROSALBA BARCELO LOUREDO DEFERIDA 2 167 KEILA DIAS DA COSTA DEFERIDA
144 | 139 ROSANA APARECIDA DA SILVA MOLINA LOPES DEFEIDA 73 265 KELY ELOIR DE CAMPOS SANTOS DEFERIDA
145 | 067 ROSANGELA CRISTINA NEUMANN DEFERIDA 44 214 LORENI DE FATIMA PEREIRA POLTRONIERI DEFERMD
146 | 163 ROSANGELA DE SOUZA SOARES ANCEL DEFERIDA 45 206 LUCIANA CORREIA DOS SANTOS FERREIRA DEFERIDA
147|290 ROSANGELA RIBEIRO DE ARAUJO JESUS DEFERIDA 76 300 LUCIANO DA SILVA PEREIRA DEFERIDA
148 | 241 ROSEMARY CORREA PONTES DEFERIDA 47 199 LUCILEIA CALHAU PEREIRA DEFERIDA
149 183 ROSEMEIRE SOUZA AMARAL DEFERIDA 48 057 LUCINETE DE QUEIROZ SANTOS DEFERIDA
150 | 266 ROSEMERI CRISTIANE GRIEP DA FONSECA DEFERID 29 002 LUZIA STASIAK NERIS DEFERIDA
151 | 146 ROSENIR SILVA DA COSTA DEFERIDA 50 294 MARCELO ROBERTO DA SILVA DUTRA DEFERIDA
152 | 200 ROSILENE DA SILVA FERNANDES DEFERIDA 51 132 MARCIA FATIMA DEMARCHI CORREA DEFERIDA
153 | 100 ROZILDA SOARES VITOR DEFERIDA MARIA APARECIDA BAPTISTA DA SILVA DE
154|015 RUBIA BEATRIZ RENNER DEFERIDA 52 285 OLIVEIRA DEFERIDA
155|216 SALETE GOMES DE LIMA BACKES DEFERIDA 53 097 MARIA APARECIDA DE ANDRADE GOETTENS DEFERIDA
156 | 138 SANDRA MARIA DE OLIVEIRA DEFERIDA 54 106 MARIA APARECIDA SILVA DE JESUS DEFERIDA
157 | ool SANDRA SANTANA DA SILVA DEFERIDA 55 004 MARIA DE FATIMA MEIRELES PIMENTA DEFERIDA
158 | 044 SANDRA TRAJANO DE BARROS DEFERIDA 56 187 MARIA DE FATIMA NEVES DE SOUZA DEFERIDA
159 | o019 SARITA FUCKS SCHOENKNECHT DEFERIDA 57 286 MARIA EMILIA DA SILVA DEFERIDA
160 | 219 SELMA PEREIRA CARVALHO DEFERIDA 58 221 MARIA LOURDES DOS SANTOS DEFERIDA
161 | 091 SELMA REGINA CONSTANTINO DEFERIDA 59 260 MARINALVA PEREIRA DOS SANTOS DEFERIDA
162 |o18 SILVANA KLEIN SIMON DEFERIDA 60 024 MARINEZ BOLONHEZI DEFERIDA
163|048 SILVANA TONIAZZO ESPOSITO DEFERIDA o1 201 MARISA — ALCANTARA ~ DEQUEDO  MARTIN Jcrrpin
164 [ 293 SILVANETE DOS REIS SILVA DEFERIDA BERNARDO
165 [231 SILVIA DOS SANTOS ALVES DEFERIDA 62 084 MARTA FERREIRA DA CRUZ DEFERIDA
166 | 242 SIMONE PEREIRA DOS SANTOS DEFERIDA 63 160 MESSIAS = RICARDA DE  SOUZA RODRIGUH pecrepina
167|235 SIRLEI TERESINHA NUNES DEFERIDA OLIVEIRA
o5 o SOLANGE CALDEIRA SEFERIDA 64 282 NEIVA PATUCCI CONTI DEFERIDA
169 | 301 SOLANGE DA SILVA CAVALCANTE DEFERIDA & 209 NEUZA OMIZZOLO DEFERIDA
70 T1% SONIAFUCKS CAMARGO SEFERIDA 66 034 NILZA ANICETO ROCHA ANTONIOLI DEFERIDA
171 | 056 SUELI FRANCISCO DE OLIVEIRA DEFERIDA &7 17 NOELI HELENA FREESE DEFERIDA
77 Toss SUSTROS DE SOUZA AZEVEDS SEFERIOA 68 052 NORANEUZA RODRIGUES LIMA DEFERIDA
173|271 SUZANA APARECIDA ALVES LEITE DEFERIDA 59 o1 NUBIA PERNANDA COSTA DEFERIDA
72 ot T ALITA MARIA PEREIRA SEFERIDA 70 006 ODILIA ALVES GOMES SOUZA DEFERIDA
75 Tose T ANIAPRESTES DIAS SEFERIOA 71 112 OGELIA ALVES MIGUEL DE SOUZA DEFERIDA
o Toms T ATIANA AP ARECIDA TIONIAS SEFERIDA 72 195 PATRICIA OLIVEIRA DA SILVA DEFERIDA
177 | 092 TATIANE ALVES LUCCHETI DEFERIDA LE 197 POLIANA DE SOUZA VILELA DEFERIDA
178 | 046 TATIANI BONFIM DOS SANTOS DEFERIDA “ 060 RICARDO SOUZA DA SILVA DEFERIDA
179|283 VANESSA MARGARETH SOARES DEFERIDA e 932 RITA DE CACIA TEXEIRA DEFERIDA
180 | 076 VANESSA NOGUEIRA PEREIRA DEFERIDA 7 189 RITA DE CASSIA DOS SANTOS DEFERIDA
o 250 VANESSAPICKLER SEFERIDA 77 263 ROBSON ALBINO DA SILVA DEFERIDA
57 oo ENIDA CAVARGS SEFERIDA 78 299 ROSA CAROLINA SILVA DE GOUVEIA DEFERIDA
79 205 ROSEANI DO CARMO WERNER DEFERIDA
- 80 166 ROSELI APARECIDA ZULI TEIXEIRA DEFERIDA
INSCRITOS PARA PROFESSOR DA EDUCACAO INFANTIL 30 81 061 ROSEMARY DE OLIVEIRA DE LIMA DEFERIDA
HORAS — SEDE DO MUNICIPIO 82 123 ROSIMEIRE DA SILVA DEFERIDA
83 259 SANDRA REGINA TEMOTEO ALEXANDRE DEFERIDA
N° INSC. NOME SITUACAO 84 062 SERGIO DOS SANTOS PEREIRA DEFERIDA
1 010 ADALGISA MARQUES AMORIN SILVA DEFERIDA 85 134 SIDNEIA DA SILVA ROMERO DEFERIDA
2 220 AFONSO DANTOS DOS SANTOS DEFERIDA 86 148 SILVANA MARA CURIA PEREIRA DEFERIDA
3 176 ALINE CRISTINA BUENO BALICKI SOUSA DEFERIDA 87 098 SIMONE APARECIDA PEREIRA DA SILVA DEFERIDA
4 270 ALZIRA DE SOUZA BERNEGOZZI DEFERIDA 88 309 SIMONE CASADO DE LIMA DEFERIDA
5 102 ANDREIA COSTA FENILI DEFERIDA 89 152 SIRLEI MARIA GIRARDI DALLA COSTA DEFERIDA
6 140 APARECIDA DE PAULA DA CONCEIGAO BORGES | DEFERA 90 124 SOLANGE APARECIDA PUGLIA SILVA DEFERIDA
7 212 ARLETE NOGUEIRA DE SOUZA DEFERIDA 91 053 SOLENIR PEREIRA LOPES SCHMIDT DEFERIDA
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92 194 SONIA MARIA BARROS DEFERIDA
93 154 SUELI MARIA RANZAM REINA DEFERIDA
94 121 VERA LUCIA DEFERIDA

95 072 VIVIANE GOLFETTO DEFERIDA
96 071 VIVIANE MARIA DE OLIVEIRA TORRES DEFERIDA

INSCRITOS PARA PROFESSOR DA EDUCAGAO INFANTIL 30
HORAS — ESCOLAS DO CAMPO

N° INSC. NOME SITUAGAO

1 080 ADENICE REGINA MOREIRA DEFERIDA
2 222 ALAIDE RODRIGUES SILVA TARABOSSI DEFERIDA
3 182 ANA PAULA GOMES BARBOSA DEFERIDA
4 243 BEATRIZ FERREIRA DA SILVA DEFERIDA
5 063 GEUZA MATOS FADANELLI DEFERIDA
6 031 GISELE CRISTINA KRAESKI DEFERIDA
7 005 LUCINEIDE ROSA DA SILVA MAGALHAES DEFERIDA
8 021 LUZINEIA COSTA DO NASCIMENTO CEBALHO [ DEFERIDA
9 090 MARCIA HELENA DOMINGUES ANDRADE ROSADEFERIDA

10 192 MARIA ALINE SANTANA TOSO DEFERIDA
11 111 NEURA LUCIA DA SILVA DEFERIDA

12 181 REJANE TEIXEIRA DA SILVA BARBOSA DEFERIDA
13 078 ROMILDO RODRIGUES DA SILVA DEFERIDA
14 093 SILVANA GOMES NUNES DEFERIDA
15 014 SONIA OLIVEIRA DE MORAES DEFERIDA
16 020 VALMIRA GOMES DA SILVA MACHADO DEFERIDA

INSCRITOS PARA APOIO EDUCACIONAL — AUXILIAR DE
NUTRICAO

N° INSC. NOME SITUAGCAO
1 188 CLEONILDE VIEIRA DOS SANTOS DEFERIDA
2 305 LUIZA FATIMA ALTISSIMO DEFERIDA
3 122 MARILEIDE BORGES FAGUNDES DEFERIDA
4 082 MARISA LAVA FERREIRA DEFERIDA
5 168 MARTA GOMES DA SILVA TARABOSSI DEFERIDA
6 118 REGINA DA SILVA DEFERIDA
7 129 SALETE APARECIDA RATTI DEFERIDA

INSCRITOS PARA APOIO EDUCACIONAL — AUXILIAR DE
MANUTENCAO E INFRAESTRUTURA

N° INSC. NOME SITUAGAO
1 085 APARECIDA DIVINA SOUZA DEFERIDA
2 247 ELIANE DE ALVARENGA NUNES BARBOSA DEFERIDA
3 035 FATIMA APARECIDA DIAS DEFERIDA
4 171 FERNANDA HELENA MACEDO DEFERIDA
5 083 JACQUELINE REBUCCI MENDES DEFERIDA
6 116 MARIA APARECIDA DE ASSIS DEFERIDA
7 017 REGIANE LOPES DEFERIDA
8 113 SANDRA ALAIR DE OLIVEIRA DEFERIDA

Sinop, 20 de janeiro de 2012.

ANTONIO TADEU GOMES DE AZEVEDO
Secretéario Municipal de Educacéo

JUAREZ ALVES DA COSTA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Andrielli Santos Stanghilin
Cddigo Identificador: EO2A89EQ

SAAES
AAVISO DE LCIITAGAO

PREGAO PRESENCIAL N.° 003/2012

O SAAES - Servico Autdnomo de Agua e Esgoto de (Sitarna
publico para o conhecimento dos interessados, qué rfealizar
licitagdo na modalidade PREGAO PRESENCIAL n° 003/20 B8RP
N.° 003/2012. Tipo MENOR PRECO POR ITEM. OBJETO:
REGISTRO DE PRECOS PARA CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA INSTALACAO DE HIDROMETROS
UNIJATO, EM LIGAQOES DOMICILIARES conforme necessidade
do SAAES ABERTURA DA SESSAOQ: 03/2/2012 as 09:00 (horarig
local). LOCAL: SAAES, Av. dos Jacarandas, 3960 -e6etmercial,
INTEGRA DO EDITAL: no endereco indicado e no site]
cidadecompras.cnm.org.br e www.saaes.com.br. p8ifig 19 de

EDNA MACIEL ESCOBAR
Pregoeira
Publicado por:
Edna Maciel Escobar
Cadigo ldentificador: 283D2023

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SORRISO

janeiro de 2012 .

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
ADITIVO DO CONTRATO: N.° 071/2011 - PRAZO

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SORRISO.
CONTRATADO: GUIOMAR LUIS MOLOSSI EPP.

DATA: 31.12.2011

ADITIVO ATE: 17/02/2012

OBJETO: CONTRATA(}AO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA ELABORACAO DE PROJETOS DE ENGENHARIA DA
UNIDADE DO IFMT NO MUNICIPIO.
Publicado por:
Miraldo Gomes de Souza
Cadigo Identificador:46ED41D9

DEPARTAMENTO DE LICITACAO B
ADITIVO DO CONTRATO: N.° 034/2011 — SUPRESSAO DE
VALOR

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SORRISO.
CONTRATADO: GUIOMAR LUIS MOLOSSI EPP.

DATA: 31.12.2011

VALOR SUPRIMIDO: R$ 1.224,85

OBJETO: OBRAS DE AMPLIAQAO E REFORMA DO PSF DO
JARDIM CAROLINA, SOB REGIME DE EMPREITADA POR
PRECO GLOBAL.
Publicado por:
Miraldo Gomes de Souza
Cddigo Identificador:BEE94D54

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
RESCISAO DO CONTRATO N° 198/2009

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SORRISO.

CONTRATADO: CASSIO GRACIOLI.

DATA: 07.12.2011

OBJETO: LOCAGAO DE IMOVEL PARA FUNCIONAMENTO

DO CAF — CENTRO DE ABASTECIMENTO FARMACEUTICO.

Publicado por:
Miraldo Gomes de Souza

Cadigo Identificador:B5D21520

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
RESULTADO DE LICITACAO TOMADA DE PRECOS N.°
002/2012

O Municipio de Sorriso — MT, através da ComissaarReente de
LicitacBes, torna publico para conhecimento dosréssados o
resultado da Tomada de Pregos n.° 002/2012, cujetool® a

“Contratacdo de Empresa para Execugdo de Obra darimgéo de
Rede Urbana de Distribuicdo Trifasica de Energi@rie®em Tensao
Nominal de 13.8 KV, com Instalacdo de 69 postesAmanida

Tancredo Neves”. SAGROU-SE vencedora da presentacho a

empresa ELETRO E METALURGICA ROVARIS LTDA - ME,
CNPJ N° 00.942.557/0001-41, com valor global de R4.88®,28

(quatrocentos e oitenta e quatro mil, oitocentoswenta e nove reais
e vinte e oito centavos).

Sorriso — MT, 20 DE JANEIRO DE 2012.

MIRALDO GOMES DE SOUZA
Presidente Comissdo Permanente de Licitagdo
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Publicado por:
Miraldo Gomes de Souza
Cadigo Identificador:696ADCCO

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
RESULTADO DE LICITACAO TOMADA DE PRECOS N.°
001/2012

O Municipio de Sorriso — MT, através da Comissaon@eente de
LicitacBes, torna publico para conhecimento dosréssados o
resultado da Tomada de Pregos n.° 001/2012, cujetool® a
“Contratacdo de Empresa para Execucdo de Obra denirefe
Ampliac&o da Torre do Saber Localizada na Area @kdé Sorriso —
MT”. SAGROU-SE vencedora da presente licitacdo apresa
INDUSTRIA DE ARTEFATOS DE CIMENTO NOVA PRATA,
CNPJ N° 05.738.905/0001-87, com valor global de R$.238,85
(cento e sessenta e um mil, duzentos e trintaceredtis e oitenta e
cinco centavos).

Sorriso — MT, 20 DE JANEIRO DE 2012.

MIRALDO GOMES DE SOUZA
Presidente Comissdo Permanente de Licitagédo
Publicado por:
Miraldo Gomes de Souza
Cadigo Identificador:B8342C98

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
EDITAL DE SORTEIO N ° 001/ 2012

SORTEIO PUBLICO PARA SELECAO DE CANDIDATOS
INSCRITOS NO PROGRAMA MINHA CASA MINHA VIDA

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SORRISO , por meio da
SECRETARIA MUNICIPAL DA CIDADE , no uso de suas
atribuicGes legais, torna publico o sorteio de ddi&s Habitacionais
aos cadastrados Rrograma Minha Casa Minha Vida O presente
processo seletivo ocorrera em conformidade comrigatacdes da
Caixa Econdmica Federal, da Lei Federal n® 11.98Q#i07/2009,
da Portaria n°® 140, de 05/03/2010, do Ministérie G#dades e das
normas constantes deste Edital.

1-DO OBJETO

1.1 — O presente Edital torna publico o sorteio dosdifatos,
conforme lista em anexo, cadastradosRrograma Minha Casa
Minha Vida — Residencial Nova Alianca, localizado no municigéo
Sorriso/MT, totalizando 103 (cento e trés) unidadiebitacionais
sendo distribuidas da seguinte forma;

1.2 05 (cinco) unidades habitacionais serdo destinadafamilias
abaixo relacionadas em face de determinacdo jlidip@ tanto
participardo do sorteio apenas para ordenacao fmamér

- Alcenira Torres da Silva--- Processo: 2930-95120101.3603
(Portadora de Deficiéncia/PNE)

- Alcileia Lima Pereira Nunes--- Processo: 2928081.4.01.3603

- Maria de Lourdes Mendes--- Processo: 2928-28.2001.3603

- Maria Antonia Martins de Sousa e Silva--- Prooesg928-
28.2011.4.01.3603

- lvoneth Silva--- Processo: 2929-13.2011.4.01.3603

1.3 -02 (duas) Unidades Habitacionais serdo destira@&ssoa com
Deficiéncia/PNE (cadeirante) com dificuldade deolnogéo;

1.4— 03 (trés) Unidades Habitacionais destinadasdases;

1.5 -93 (noventa e trés) Unidades Habitacionais degdmao sorteio
geral.

2 — DA HABILITACAO

2.1- Consideram-se validos os cadastros dos proponergestos
para sorteio no periodo de junho a agosto de 200
independentemente de comparecimento no local do $eio
publico;

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

2.2 — O presente sorteio publico tem por objeto acsel dos
candidatos cadastrados no programa denominado Mdaka Minha
Vida — PMCMV, comrenda familiar mensal bruta limitada a R$

1.600,00(um mil e seiscentos reais).

3 - DO SORTEIO

3.1 - O sorteio publico seréa realizado, impreterivelragnodia 03

de Fevereiro de 2012no Palco B do CTG - Recordando os Pagos,
situado na Perimetral Noroeste Bairro Bom Jesus,isBiviT as
14:00 horas;

3.2 — O sorteio das vagas sera realizado pelo nimar@rdem
alfabética correspondente com o nome do titulagadtastro;

3.3 - Para constituicdo de lista numericamente orderaatticiparéo

do sorteio todos que fazem parte da lista em ansxotudo serdo
remetidos a Caixa Econdmica Federal apenas 98rétutle cadastro
acrescido de 30% de cadastros para suplentesjzaotdd 130

cadastros pré selecionados.

3.4 — A ordem do sorteio sera rigorosamente obedeguitia Caixa
Econdmica Federal,

3.5 - O resultado do sorteio, com o0s sorteados téslar suplentes
sera publicado no sitio eletrénico www.sorriso.imi.gr, e afixado no
mural da Secretaria Municipal de Assisténcia Saciah¢o Municipal
no prazo de cinco dias a contar da data do sorteio.

3.6 — ApOs a realizagdo do sorteio, os primeiros 13@sdicados
deverdo comparecer munidos de toda documentacaBeaetaria
Municipal de Assisténcia Social no prazo de 10 dtass, ou seja, até
dia 17 de Fevereiro de 2012, para realizar a $&dwu atualizacdo
no Cadastro Unico para Programas Sociais do GovEeueral —
CADUNICO.

3.7 -0 ndo comparecimento do candidato até o dia 1#&der€iro de
2012 implicara em substituicdo automatica peloentplda lista.

3.8— O candidato sorteado somente tera o direito cEber 0 imovel
apos a aprovacao pela Caixa Econdmica Federal;

3.9- As informacdes dos candidatos sorteados ser@icadas pela
Caixa Econbmica Federal junto ao cadastro de paatitds do Fundo
de Garantia do Tempo de Servico — FGTS, a RelacamlAde
Informacgdes Sociais — RAIS, ao Cadastro de MutuariGADMUT,
ao Cadastro de Inadimpléncia — CADIN e ao Sistemegtato de
Administracdo da Carteira Imobiliaria — SIACI;

3.10 — A lista final aprovada pela Caixa Econémica Faldeera
divulgada no sitio eletronicovww.sorriso.mt.gov.brno mural da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Pagaibipal.

4 — DA INDICACAO DOS BENEFICIARIOS

4.1 — Por decisdo do Conselho Gestor do Fundo Munioifzal
Habitagcdo e Interesse Social, e em conformidade &dportaria n°®
140 de 05 de margo de 2010 do Ministério das Cidgdespermite
que 75% das unidades habitacionais sejam destiratasandidatos
que tem 03 a 05 critérios e 25% para 0s que posatéef? critérios.

4.1.1- Serao sorteadas 70 (setenta) Unidades Habitasipara os
candidatos que tem de 03 a 05 critérios;

4.1.2 —Serdo sorteadas 23 (vinte e trés) Unidades Hatitais para
os candidatos que possuem até 02 critérios;

4.1.3 — Seréo sorteadas 03 (trés) unidades habitacigeaiz as
pessoas com idade de 60 anos ou mais.

4.1.4 — Serédo sorteadas 02 (duas) unidades habitacipaais as

pessoas com deficiéncia, ou seja, portadores dessidades especiais
(cadeirante).
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4.2 — As familias que participardo do sorteio, confomekcdo em
anexo, foram pré selecionadas pelo Conselho GektorFundo
Municipal de Habitacédo de Interesse Social do Mpioade Sorriso.

4.3 — Cabera a Caixa Econbmica Federal verificar se easops
sorteadas encaminhadas pelos Municipios atendemstabelecido
nas legislacdes federais para serem beneficiadims Rregrama
Minha Casa Minha Vida.

5 - DO SORTEIO ESPECIAL:

5.1 — Ainda, em obediéncia a Portaria n° 140, de (301®, e
Portaria n® 610 de 26-12-2011 do ministério das déidae alei

Federal n° 10.741/2003, 3% (trés por cento) dasdadeis
Habitacionais serdo destinadas a pessoas com &adetir de 60
(sessenta) anos;

5.2 - Sera realizado o sorteio de ordenacdo numéric®Bldsinco)
titulares contemplados por for¢a da decisdo Judioforme relagéo
do item 1.2 deste Edital;

5.3 - Sera realizado em separado o sorteio para aagjdetidosos,
sendo 31 (trinta e um) candidatos pré selecionaglos,concorrerdo
entre eles por 03 (trés) Unidades Habitacionaisdsesorteados 3 (
trés) candidatos;

5.4 - Gs idosos que ndo foram sorteados terdo a oportimida
participar junto ao sorteio dos candidatos que ymssde 3 a 5
critérios, conforme item 4.1.1 deste edital;

5.5 —Seréo sorteados 02 (duas) Unidades HabitacioneasR®Essoas
com Dificuldade de Locomogdo. O sorteio sera zadb a titulo de
classificagdo de ordenagéo das pessoas sorteadds,ém vista que
0 numero de candidatos pré - selecionados queeatands critérios
estabelecidos corresponde ao numero de Unidadestatiabais

adaptadas a este publico especifico. Uma vez dued) unidade ja
esta destinada a um titular com deficiéncia dernmg#io conforme
deciséo judicial;

5.6 — Sera realizado o sorteio dos candidatos pré&ieakdos que
atenderam até 2 (dois) critérios correspondend8 &idte e trés )
Unidades Habitacionais, ou seja, 25% das unidadpsmveis;

5.7 — Sera realizado o sorteio dos candidatos pré&isabdos que
atenderam de 3 a 5 critérios correspondendo aseténta ) Unidade
Habitacionais, ou seja, 75% das unidades dispaid@ste grupo
sairdo os Suplentes até completar 130 Candidatos.

6 — DO RECURSO:

6.1 - Do sorteio realizado cabera recurso, que posiar@apresentado
até 3 (trés) dias Uteis apds a divulgacdo datisgatermos do item
3.5 na Secretaria Municipal da Cidade das 7:002a801horas e

devera ser instruido com as razées do requeraidelenentos para a
confirmagédo dos fatos. Em caso de representacéieradser anexado
ao recurso o original de instrumento de procur&cépresentado para
a conferéncia o documento de identidade do proourad

6.2 — O Conselho Gestor do Fundo Municipal de Habitac&o
Interesse Social decidird, em despacho, sobre aursos
apresentados, em até 2 (dois) dias Uteis apostarpasicao.

7 — DAS DISPOSICOES FINAIS:

7.1 — O fornecimento de informacdes e/ou documentosodal
verificado em qualquer tempo, resultara na anulagitmdos os atos
decorrentes da inscricdo. Da mesma forma, exadd@ies ainda que
depois de publicada a lista final do sorteio, osd@atos que se
verificar ndo preencherem as condi¢fes para agascr

7.2 — A relagdo dos candidatos que participardo doeisorstara
disponivel no sitio eletrénico da Prefeitura Mupédi de Sorriso
www.sorriso.mt.gov.br e na secretaria Municipal Assisténcia

Social bem como no Mural do Paco Municipal a paftirdia 23 de
Janeiro de 2012;

7.3 — A lista de suplentes ndo gera beneficio a umaudatades
habitacionais dd’rograma Minha Casa Minha Vida, neste ou nos
préximos processos seletivos;

7.4 — O presente sorteio serd fiscalizado pela Polldidtar,
Ministério PuUblico, Conselho Gestor do Fundo Muypati de
Habitacdo e Interesse Social e Camara dos Vereadores

7.5 — A Secretaria Municipal da Cidade nado se respolizalpela
andlise dos cadastros realizado pela Caixa Econdirederal,
garantindo apenas que a ordem do sorteio seréteztpe

7.6 - A Caixa Econdmica Federal é quem procedera a agioveu
ndo do cadastro;

7.7 - Os casos omissos serdo resolvidos pelo ConsedfstoiGdo
Fundo Municipal de Habitacéo e Interesse Social.

Sorriso- MT, 23 de janeiro 2012.

MARCIO MARQUES TIMOTEO
Secretario Municipal da Cidade

Publicado por:
Miraldo Gomes de Souza
Cadigo ldentificador: 3FAA4DOA

PREVISO
PORTARIA N° 002/2012

DATA: 02 DE JANEIRO DE 2012.

Disponibiliza os extratos de contribuicio previdiémia
individualizado do exercicio de 2011, aos servidore
efetivos do Municipio de Sorriso/MT.

A Diretora Executiva do PREVISO - Fundo Municipal de
Previdéncia Social dos Servidores de SORRISO, Esteddlato
Grosso, no uso das atribui¢Bes legais,

Resolve:

Art.1° - Disponibiliza na sede do PREVISO os extratos de
contribuicdo previdenciaria individualizados dosvitores efetivos,
referente ao exercicio de 2011, a partir de 2zwdeifo de 2012.

Art. 2° - Os extratos de contribuicdo deverdo demonstrar a
contribuicdo mensal do segurado, a contribuicAoropat e a
contribuicdo acumulado do periodo.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua qagib,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

GUIOMAR PREIMA OLIVEIRA
Diretora Executiva
Publicado por:
Barbara Hoffmann Zilio
Cddigo Identificador:56A90D37

ESTADO DE MATO GROSSO 5
PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPORA

PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPORA
DECRETO N°. 2.465/2012

O Prefeito Municipal de Tabapord, Estado de Mato Groso,
Exmo. Senhor PERCIVAL CARDOSO NOBREGA no uso de
suas atribuicdes que Ihe séo conferidas por Lei, e,
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DECRETA:

Artigo 1° - O Célculo da atualizagdo monetéaria dos débitosifisc
inclusive os inscritos em divida ativa serdo efétsaa partir do més
de janeiro de 2012, de acordo com os coeficierdegabelas anexas
ao Codigo Tributario Municipal, Lei Complementar 492001 de 21
de Dezembro de 2001.

Artigo 2° - O valor daUnidade Padrdo Fiscal do Municipio (UPFM),
para o exercicio de 2012 ser4 de R$ - 23,13 (vittésereais e treze
centavos).

Artigo 3° - Este Decreto entrard em vigor na data de suagagélo,
revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

REGISTRE-SE;PUBLIQUE-SE;CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito de Tabapord/MT, em 16 deljamks 2012

PERCIVAL CARDOSO NOBREGA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Cristiane Bobbo
Cadigo Identificador:906F4FDF

PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPORA
PORTARIA N.° 19/2012

PERCIVAL CARDOSO NOBREGA, Prefeito Municipal, no uso de
suas atribui¢8es legais, que lhe sdo conferidaseti nos termos do
artigo 137, da Lei 218/99, e a teor das justifiGatiapresentadas,
RESOLVE:

Artigo 1° - Instaurar processo disciplinar, concfalno art. 137, da
Lei 218/99, contra a Servidora EVA DA SILVA OLIVEIRA
brasileira, portadora da Cédula de Identidade RG1#11993-8

SJ/MT e inscrita no Cadastro de Pessoas Fisicas GPFO :n°.

817.686.051.49, cadastrada no RH sob a matricud®h? servidora
Estavel no cargo de Trabalhador de Servicos Gdodaxa na
Secretaria Municipal de Obras e Servicos Urbanosgcréo n°

1.354/2006, para apurar falta funcional cometid@&xercicio de suas
funcdes, que supostamente cometeu infragdes aosredevdos
servidores, previsto no art. 111, Inciso X e at®,linciso | e XV na
Lei 218/1999, haja vista, Memorando n.37/SECAD/204%yedido

pela Secretaria Municipal Administracdo, devendte gsrocesso
disciplinar ser finalizado dentro do prazo de 66sg¢enta) dias a
contar de sua instauracao.

Artigo 2° - Constituir Comissdo Processo, composlaspgervidores:
ALESSANDRA APARECIDA GALVAO- Técnica de Nivel de
médio | — Agente Administrativo, lotada na Seciataviunicipal

Administracdo, MARILUCIA APARECIDA DOS SANTOS
FERNANDES, Técnica de Nivel de médio | — Agente Adistrativo,

lotada no Gabinete do Prefeito e CRISTIANE BOBBO, Téxrde

Nivel de médio | — Agente Administrativo, lotada S&cretaria
Municipal Administragcdo, para sob a presidénciapdoneiro, dar

cumprimento ao artigo precedente.

Artigo 3° - Deliberar que os membros da Comissa@oteledicacdo
exclusiva e poderdo reportar-se diretamente aosideérgdos da
Administracdo de diligéncias necessérias a instrpgdcessual.

Dé-se Ciéncia, Publique-se, Registre-se, Cumpra-se.
Gabinete do Prefeito de Tabaporda — MT, em 20 deirtade 2012.

PERCIVAL CARDOSO NOBREGA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Cristiane Bobbo
Cadigo Identificador: 78DACC62

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N.° 2.462/2012

“Dispbe sobre o salario minimo a partir de_lde
Janeiro de 2012, e d& outras providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TABAPORA, Estado de Mato
Grosso, no uso das atribuicdes que lhe confere iaOganica
Municipal:

Considerando o disposto no inciso VII do artigo @&°Gbnstituicéo
Federal;

Considerando o disposto no Decreto n. 7.655, dee2Barembro de
2011,

Considerando a Portaria Interministerial MPS/MF B, Ge 06 de
Janeiro de 2012, edita o sequiblECRETO:

Art. 1° A partir de lode Janeiro de 2012, o valor do salario minimo
no ambito da Administracéo Direta e Indireta doddPes Executivo e
Legislativo do Municipio de Tabapora sera de R$ @22Seiscentos
e Vinte e Dois Reais).

Paragrafo Gnico. Em virtude do disposto ncaput, o valor diario do
salario minimo corresponderda a R$ 20,73 (Vinte ReaBetenta e
Trés Centavos) e o seu valor horario a R$ 2,83 (Reds e Oitenta e
Trés Centavos).

Art. 2° A partir de 1° de Janeiro de 2012, ndo terdo vaferior a R$
622,00 (Seiscentos e Vinte e Dois Reais), o0s béosfic
correspondentes a aposentadorias, auxilio doencalarios
maternidade, auxilio reclusédo (valor global) e gensor morte (valor
global) pagos pelo PREVIPORA.

Art. 3° A partir de 1° de Janeiro de 2012, o valor da dotaalario-
familia por filho ou equiparado de qualquer condjcaté quatorze
anos de idade ou invalido de qualquer idade é de:

I - R$ 31,22 (Trinta e Um Reais e Vinte e Dois Centava@sa o
segurado com remuneragdo mensal ndo superior a RIBO60
(Seiscentos e Oito Reais e Oitenta Centavos).

Il - R$ 22,00 (Vinte e Dois Reais) para o segurado comnimeracao
mensal superior a R$ 608,80 (Seiscentos e Oito Redditenta
Centavos) e igual ou inferior a R$ 915,05 (NoveceatQaiinze Reais

e Cinco Centavos).

Paragrafo Unico. Para os fins deste artigo, considera-se remuneracao
mensal do segurado o valor total das espécies eatdnias por ele
percebidas, ainda que resultante da soma das resgfes dos cargos
acumulaveis.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua pubBbicac
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal, em Tabapord/MT,d@6Janeiro de
2.012.

PERCIVAL CARDOSO NOBREGA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Cristiane Bobbo
Cadigo Identificador: 9EAE3AE1

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
DECRETO N.° 2.463/2012

“Dispde sobre o reajuste dos beneficios mantidds pe
Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servislore
de Tabapord - MT - PREVIPORA, e da outras
providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TABAPORA , Estado de Mato
Grosso, no uso da atribuicdo que lhe confere a Qajanica
Municipal, e

Considerando o disposto no § 8° do art. 40 da Coigstit Federal
com redacado dada pela Emenda Constitucional r20@3/

Considerando o disposto no § 12 do art. 40 da Coigstit Federal
com redagéo dada pela Emenda Constitucional ri928/

Considerando o disposto na Portaria InterministéiRE/MF n. 002,
de 06 de Janeiro de 2012;

DECRETA:
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Art. 1° Os beneficios mantidos pelo Fundo Municipal devielémcia

Social dos Servidores de Tabapord - PREVIPORA, cidosau que
tenham cumpridos todos os requisitos para obtecg@o base na
legislagdo vigente a partir de 20.02.2004 serdoistalos, de acordo
com o indice Nacional de Precos ao Consumidor - INePC 1lode

Janeiro de 2012, er,08% (Seis Inteiros e Oito Centésimos por]
Cento).

§ 1°Para os beneficios concedidos pelo PREVIPORA arpirti© de
Fevereiro de 2011 até 31 de Dezembro de 2011 justeaos termos
do caput dar-se-&4 de acordo com os percentuaisahos no anexo
deste Decreto.

§ 2° Para os beneficios que tenham sofrido majoracdddaled
elevacéo do salario minimo para R$ 622,00 (Seissen@inte e Dois
Reais), o referido aumento devera ser descontadwiquda aplicagcao
do reajuste de que trata o capute o § 1°.

Art. 2° Para os beneficios concedidos pelo PREVIPORA antario
data estabelecida reaputdo artigo anterior e com base na regra d
transi¢do prevista no art. 8° da Emenda Constitati®/1998, art. 6°
da Emenda Constitucional 41/2003 e art. 3° da Emen
Constitucional n. 47/2005, o reajuste dar-se-a dedaccom a regra
aplicavel a cada caso.

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua puéticac
revogando-se as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal, em Tabapord/MT,d@6Janeiro de
2012.

PERCIVAL CARDOSO NOBREGA
Prefeito Municipal

ANEXO | )
FATOR DE REAJUSTE DOS BENEFICIOS CONCEDIDOS DE
ACORDO COM AS RESPECTIVAS DATAS DE INICIO

DATA DE INICIO DO BENEFICIO
até Fevereiro de 2011
em Marco de 2011

em Abril de 2011

em Maio de 2011

em Junho de 2011

em Julho de 2011

em Agosto de 2011
em Setembro de 2011
em Outubro de 2011
em Novembro de 2011
em Dezembro de 2011

REAJUSTE (%)
5,09
4,53
3,84
3,10
2,52
2,29
2,29
1,86
1,41
1,08
0,51

Publicado por:
Cristiane Bobbo
Cadigo Identificador: 32B1A380

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TANGARA DA SERRA

DEPARTAMENTO DE PESSOAL
EDITAL COMPLEMENTAR 025/2012 P S 002/2011

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N. © 002/2011

O Senhor Prefeito torna publico o presente para Corocar os
candidatos aprovados no Processo Seletivo Simpldido,
destinado a Contratacdes de Profissionais para attem na
Secretaria  Municipal de Salude Secretaria Municipal de
Agricultura, Pecuaria e Abastecimento.

RESOLVE:
Art. 1° - CONVOCAR o candidato classificado no Processo Seletiy|

n°. 002/2011:
| — Para que comparecga no Departamento de Pesioatjo na Rua

Ha

Antdnio Hortolani, n°. 62 —W, Centro, Tangara da&& T, nos dias

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

18/01/2012 e 19/01/2018as 08:30 as 11:00 e das 13:00 as 16:00
horas.

INSC  |[NOME COLOCAGAO [CARGO SITUACAO
AGENTE DE
22673 | porANA ROPRIGUES 150 SAUDE CLASSIFICAVEL
AMBIENTAL
AGENTE DE
20613 | [AOANA DA SILVA 160 SAUDE CLASSIFICAVEL
AMBIENTAL
AGENTE DE
PATRICIA  MENDES E .
22413 170 SAUDE CLASSIFICAVEL
DOS SANTOS AZEVED! S AL

Il - Munidos com cépia e original dos documentos aiixo
relacionados:

a) Comprovante de Escolaridade conforme o cargoldDip eou
Atestado de Conclusdo e histérico com data de &olde grau);

b) Atestado Pré-admissional (aptiddo fisica e ngnéapedido por
uma Clinica de Medicina do Trabalho; Exames: Gama T30 e
TGP;

¢) Cédula de Identidade (RG) e Cadastro de Pessca EGRF);

d) Titulo de Eleitor e Comprovante de Votacéo dag;Bes de 2010;
e) Certiddo de Reservista, (quando do sexo-masculino)

f) Certiddo de Casamento ou Nascimento (conformea)ca

g) Comprovante de residéncia;

h) Copia da Carteira de trabalho na péagina da foterso e outras
paginas preenchidas;

i) Cartdo do PIS/PASEP;

j) Declaracdo de ndo acumulo de cargos publicadysive fungéo,
cargo ou emprego em autarquias, fundacdes publieagmresas
publicas, sociedades de economia mista da UnitritDi Federal,
dos Estados, dos Territdrios e dos Municipios oaaienulacéo licita,
nos termos do inciso XVII, art. 37 da CF/88;

k) Certiddo de nascimento de filho menores de 2%,a(se for o
caso);

I) Atestado de Vacinacdo dos filhos menores de riiis,a(se for o
caso);

m) Frequéncia escolar dos filhos menores de 14 anos

n) CPF dos filhos maiores de 14 anos;

0) Certiddo Negativa fornecida pelo Cartério Distidon da comarca
de Tangard da Serra-MT, relativo a existéncia @xigéncia de
acoes civeis e criminais, (com transito em julgado)

p) Cépia do cartdo Banco Bradesco ou cépia de doconeorh
ndmero da conta e agéncia;

q) Declaragdo de Imposto de Renda (ano base 2010);

r) Certidao fornecida pela Prefeitura Municipal dendara da Serra,
relativo a existéncia ou inexisténcia de Débitosigipais (Setor de
Tributagéo);

s) 1 foto 3 X 4 recente;

t) Ti sanguinea e cartdo de vacina;

u) Declaragéo de bens;

v) Declaragéo de grau de parentesco;

Art. 2° - Prazo de Apresentacao

O prazo de apresentagcdo é no Maximo de 02 (do&y dteis
conforme o inciso | deste edital, findo o qual spravidenciada a
convocacgao imediata do aprovado subseqiente, adadeordem de
classificagdo. Sendo considerado como desistentgndidato que
ndo se apresentar no prazo referido deste edital.

Art. 3° - Sera desclassificado o candidato que:

a) — ndo comparecer na data estipulada;

b) — ndo apresentar a documentacao exigida ddrtig

c) — for declarado inapto para exercer o cargoefquclassificado,
mediante atestado médico.

Registra-se, Publique-se e cumpra-se.

Prefeitura de Tangara da Serra, Estado de MatcsGrass dezessete
dias do més de janeiro do ano de dois mil e doze.

SATURNINO MASSON
Prefeito Municipal
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VAGNER CONSTANTINO GUIMARAES
Secretario Municipal de Administragao

JAIRO JOSE DOS SANTOS AYRES
Secretario Municipal de Salde
Publicado por:
Andrea Cristina Trentini
Cadigo Identificador:6B31974A

DEPARTAMENTO DE PESSOAL
EDITAL COMPLEMENTAR 014/2012 P S 005/2011

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N. © 005/2011

O Senhor Prefeito torna publico o presente para Corocar os
candidatos aprovados no Processo Seletivo Simpldido,
destinado a Contratacdes de Profissionais para attem na
Secretaria Municipal de Salde.

RESOLVE:

Art. 1° - CONVOCAR o candidato classificado no Processo Seletiv
n°. 005/2011:

| — Para que comparec¢a no Departamento de Pesioatjo na Rua
Antdnio Hortolani, n°. 62-N, Centro, Tangara da &&iT, nos dias
18/01/2012 & 19/01/2018as 08:30 as 11:00 e das 13:00 as 16:00
horas.

CARGO - MEDICO REGULADOR -SAMU

N° [N° INSCRIGAO / NOME DO|PROVA TITULOS |TOTAL |SITUAGAO
CANDIDATO OBJETIVA
000001051 7ARLOS CESAH .

5 ACHAVAL RIVERO 57,00 1,00 58,00 Classificado

Il - Munidos com copia e original dos documentos axo
relacionados:

a) Comprovante de Escolaridade conforme o cargoldDip eou
Atestado de Concluséo e histérico com data de &olde grau);

b) Atestado Pré-admissional (aptidédo fisica e ntgnéapedido por
uma Clinica de Medicina do Trabalho;

¢) Cédula de Identidade (RG) e Cadastro de Pessca FE&RF);

d) Titulo de Eleitor e Comprovante de Votacédo dag;Bes de 2010;
e) Certiddo de Reservista, (quando do sexo-masculino)

f) Certiddo de Casamento ou Nascimento (conformea)ra

g) Comprovante de residéncia;

h) Cépia da Carteira de trabalho na pagina da foterso e outras
paginas preenchidas;

i) Cartéo do PIS/PASEP;

j) Declaracdo de ndo acumulo de cargos publicadysive fungéo,
cargo ou emprego em autarquias, fundacdes publeamresas
publicas, sociedades de economia mista da UniastritDi Federal,
dos Estados, dos Territdrios e dos Municipios oaaienulacéo licita,
nos termos do inciso XVII, art. 37 da CF/88;

k) Certiddo de nascimento de filho menores de 23s,a(se for o
caso);

I) Atestado de Vacinacdo dos filhos menores de rifs,a(se for o
caso);

m) Frequéncia escolar dos filhos menores de 14 anos

n) CPF dos filhos maiores de 14 anos;

0) Certiddo Negativa fornecida pelo Cartorio Distitlon da comarca
de Tangard da Serra-MT, relativo a existéncia @xigéncia de
acdes civeis e criminais, (com transito em julgado)

p) Copia do cartdo Banco Bradesco ou cépia de docommnh
nimero da conta e agéncia,;

q) Declaragdo de Imposto de Renda (ano base 2010);

r) Certidao fornecida pela Prefeitura Municipal dandara da Serra,
relativo a existéncia ou inexisténcia de Débitosicipais (Setor de
Tributacdo);

s) 1 foto 3 X 4 recente;

t) Ti sanguinea e cartdo de vacina;

u) Declaragéo de bens;

v) Declaragéo de grau de parentesco;

w) Copia da carteira profissional e comprovanteltdma anuidade.

O prazo de apresentacdo de 03 (trés) dias Utefsromn o inciso |

deste edital, findo o qual sera providenciada a@cacédo imediata do
aprovado subsequente, obedecida & ordem de daséidi. Sendo
considerado como desistente, o candidato que napresentar no
prazo referido deste edital.

Art. 3° - Seréa desclassificado o candidato que:

a) — ndo comparecer na data estipulada;

b) — ndo apresentar a documentacao exigida dodrig

c¢) — for declarado inapto para exercer o cargoefquclassificado,
mediante atestado médico.

Registra-se, Publique-se e cumpra-se.

Prefeitura de Tangara da Serra, Estado de MatesGrass dezessete
dias do més de janeiro do ano de dois mil e doze.

SATURNINO MASSON
Prefeito Municipal

VAGNER CONSTANTINO GUIMARAES
Secretario Municipal de Administracao

JAIRO JOSE DOS SANTOS AYRES
Secretario Municipal de Satde
Publicado por:
Andrea Cristina Trentini
Cddigo ldentificador:402D5208

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPURAH

Art. 2° - Prazo de Apresentacao

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADNMINISTRA(;AO
RETIFICACAO E PRORROGACAO DE EDITAL

PREGAO PRESENCIAL N.° 004/2012 — Registro de Precos N°
004/2012

O municipio de Tapurah — MT, através de seu Preg@&icial, torna
publico para conhecimento dos interessados, a RENEAO do
edital Pregdo Presencial n® 004/2012 — Registro mEoB n°
004/2012 e Anexo | Termo de Referencia que tem [jeto® a
aquisicdo de materiais de limpeza, higienizaca@nderia e produtos
descartaveis de uso institucional para atendereasssidades das
Secretarias Municipais de Tapurah — MT.

O Edital poderéa ser obtido junto a Prefeitura Migatde Tapurah,
durante o horario de expediente ou através do site
www.tapurah.mt.gov.br, ficando sua data de abenoarogada do
dia 24/01/2012, as 08:00 horas (horario local)amta 04/02/2012, as
08:00 horas (horario local). Maiores informacdederéo ser obtidas
junto a Comissdo Permanente de Licitagdo, na Rredellunicipal
em horario normal de expediente, das 08:00 as 1iddas e das
13:00 as 17:00 horas ou através do telefone (66§-3500. Tapurah
— MT, 20 de Janeiro de 2012.

CLAUDIO DO NASCIMENTO
Pregoeiro/ Prefeitura de Tapurah — MT
Publicado por:
Aline Thais Schuller
Cadigo ldentificador:2344E1D1

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
AVISO DE PRORROGACAO DE ABERTURA DE EDITAL

PREGAO PRESENCIAL N.° 002/2012 — Registro de Precos
N°002/2012

O municipio de Tapurah — MT, através de seu Preg@ficial, torna
publico para conhecimento dos interessados, a PRORRAGAda
sessdo de abertura do edital Pregdo Presencial isti@ede Precos,
para futura e eventual aquisicdo de um veiculo panrir as
necessidades do DAE (Departamento de Agua e Esgmita)o na
Secretaria de Salde e Saneamento do municipioplegafeMT, por
motivos de interesse publico, de 20/01/2012 pata ®1/02/2012, as
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08:00 horas (horario local), na Sala de Licitac@ies Prefeitura
Municipal de Tapurah — MT. O Edital podera ser adbtjunto a

Prefeitura Municipal de Tapurah, durante o hordeoexpediente ou
através do site www.tapurah.mt.gov.br.Maiores imfagdes poderédo
ser obtidas junto a Comissdo Permanente de Licitag@®refeitura
Municipal em horario normal de expediente, das @&$ 11:00 horas
ou através do telefone (66) 3547-3600. Tapurah -+ 20Tde Janeiro
de 2012.

CLAUDIO DO NASCIMENTO
Pregoeiro/ Prefeitura de Tapurah — mt
Publicado por:
Aline Thais Schuller
Cadigo Identificador:OFC6261A

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA NOVA DO NORTE

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA N.° 001/2012

EDIVALDO GOMES, Presidente da Mesa Diretora da Camai
Municipal de Terra Nova do Norte, Estado de Matos50, no uso
das atribui¢cBes que Ihe sdo conferidas por Lei.

RESOLVE

Art. 1° - Conceder Férias Remuneradas a Sr®. ANA BIANTH
FRIGHETTO, brasileiro, casado, portador da Cartegddintidade
n® 784.521 SSP/MT, inscrita no CPF sob n° 650.43700, no

periodo de 02 de janeiro de 2012 a 31 de janei20da, referente ao
periodo aquisitivo de 01de janeiro de 2011 a 3ded®mbro de 2011
em conformidade com o artigo 106 da Lei Municip&llr28/90.

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor na datasda publicacao,
revogada as disposi¢ées em contrario.

Gabinete do Presidente da Mesa Diretora da Camaracidal de
Terra Nova do Norte — MT, aos dois dias do mésadeijo do ano de
dois mil e doze.

EDIVALDO GOMES
Presidente da Mesa Diretora
Camara Municipal
Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cadigo Identificador: 99A076FE

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA N.° 002/2012

EDIVALDO GOMES, Presidente da Mesa Diretora da Camar
Municipal de Terra Nova do Norte, Estado de MatosSo, no uso
das atribui¢cBes que lhe séo conferidas por Lei.

RESOLVE

Art. 1° - Conceder Férias Remuneradas a Sr2. LUCIAMASILVA
PAES, brasileira, casada, portadora da Carteiradeatilade n°
1091857-4 SSP/MT, inscrita no CPF sob n° 960.6558J81no
periodo de 03 de janeiro de 2012 a 02 de fevedeird012, referente
ao periodo aquisitivo de 03 de Janeiro de 2012 ded3aneiro de
2013 em conformidade com o artigo 106 da Lei Mypaikcn.® 128/90.

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor na datasda publicacao,
revogada as disposi¢ées em contrario.

Gabinete do Presidente da Mesa Diretora da Camardcidal de
Terra Nova do Norte — MT, aos trés dias do mésadeiijo do ano de
dois mil e doze.

EDIVALDO GOMES
Presidente da Mesa Diretora

Cémara Municipal

Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cadigo Identificador: 6EADFA59

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA N.° 003/2012

EDIVALDO GOMES, Presidente da Mesa Diretora da Camar
Municipal de Terra Nova do Norte, Estado de Matos50, no uso
das atribui¢cBes que Ihe sdo conferidas por Lei.

RESOLVE

Art. 1° - Conceder Férias Remuneradas ao Sr. ALCIDE®ES DE
ARAUJO, brasileiro, casado, portador da Carteiradimtidade n°
1.097.786-0 SSP/PR, inscrita no CPF sob n® 188.0846, no
periodo de 09 de janeiro de 2012 a 08 de fevedgird012, referente
ao periodo aquisitivo de 02 de Janeiro de 2011 deDdaneiro de
2012 em conformidade com o artigo 106 da Lei Myuaikth.® 128/90.

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor na datasde publicacéo,
revogada as disposi¢ées em contrario.

Gabinete do Presidente da Mesa Diretora da Camardcidal de
Terra Nova do Norte — MT, aos nove dias do méswdeijo do ano de
dois mil e doze.

EDIVALDO GOMES
Presidente da Mesa Diretora
Camara Municipal
Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cadigo Identificador: C3A762BC

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA N.° 004/2012

EDIVALDO GOMES, Presidente da Mesa Diretora da Camar
Municipal de Terra Nova do Norte, Estado de MatosSo0, no uso
das atribuicBes que lhe séo conferidas por Lei.

RESOLVE

Art. 1° - Convocar a Servidora Sr2. JULIA TEREZA PEREI
LEITE, portadora da Carteira de Identidade n°® 08322FSP/MT,
inscrita no CPF sob n° 545.485.941-91, ocupanteadgo efetivo de
ADVOGADA na Céamara Municipal de Terra Nova do Nortea
cedida a Prefeitura Municipal conforme a Portarl/2011, para
retornar as suas fungdes junto a esta Casa dealygéstir do dia 01 de
fevereiro de 2012.

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor na datasda publicacao,
revogada as disposi¢ées em contrario.

Gabinete do Presidente da Mesa Diretora da Camaracidal de
Terra Nova do Norte — MT, aos dezoito dias do n&gdeiro do ano
de dois mil e doze.

EDIVALDO GOMES
Presidente da Mesa Diretora
Camara Municipal
Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cadigo Identificador:0467C68B

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL 01.2012

AVISO DE LICITACAO
PREGAQO PRESENCIAL EDITAL N° 01/2012

O Municipio de Terra Nova do Norte - MT, atravéssdea Pregoeira,
torna publico, para conhecimento dos interessagios,fara realizar
licitacdo na modalidade PREGAO PRESENCIAL N°. 01/20@&8do
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como objeto: aquisicdo de duas ordenhadeiras ceervaodrio a
vacuo de no minimo 20 litros, motor elétrico mosaf@ 1,0cv
110/220 volt, sistema de lubrificagdo da bombaraatia, conjunto
de ordenha completo tarro de leite de no minimditds graduado,
kit instalacéo completo Vacometro Torneira de Vaoom realizagéo
prevista para o dia 06 de fevereiro de 2012, a6 8@to horas),
horario de Mato Grosso. O edital completo estasadatiivel no site
www.terranovadonorte.mt.gov.br e também no hordei@xpediente,
na Prefeitura Municipal de Terra Nova do Norte - MJepartamento
de Licitagdes, sito Cloves Felicio Vetoratto, 101nt@& Terra Nova
do Norte - MT.

Terra Nova do Norte - MT, 20 de janeiro de 2012.

ELIZANGELA DE OLIVEIRA AZEVEDO DO SANTOS
Pregoeira
Publicado por:
Elizangela de Oliveira Azevedo Santos
Cadigo Identificador: EEC404C4

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL 02.2012

AVISO DE LICITACAO

PREGAQO PRESENCIAL EDITAL N° 02/2012

O Municipio de Terra Nova do Norte - MT, atravéssda Pregoeira,
torna publico, para conhecimento dos interessagios,fara realizar
licitagdo na modalidade PREGAO PRESENCIAL N°. 02/2a&8do
como objeto: Aquisicdo de uma ensiladeira colhedimderragens,
com as caracteristicas discriminadas no Anexo Edital de Pregao
02.2012, com realizacdo prevista para o dia O7%deréiro de 2012,
as 8:00 (oito horas), horario de Mato Grosso. @akdompleto estara
disponivel no site www.terranovadonorte.mt.gov.brtaenbém no
horario de expediente, na Prefeitura Municipal degrd Nova do
Norte - MT / Departamento de Licitagdes, sito Cloveslicio
Vetoratto, 101, Centro, Terra Nova do Norte - MT.

Terra Nova do Norte - MT, 20 de janeiro de 2012.

ELIZANGELA DE OLIVEIRA AZEVEDO DO SANTOS
Pregoeira
Publicado por:
Elizangela de Oliveira Azevedo Santos
Cadigo Identificador: 9CFADAD7

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIAO DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N° 014/2012

.Data: 03/01/2012.

Dispde sobre Reenquadramento dos Servidores EfetiV
da Prefeitura Municipal e da outras providencias.

ILDO RIBEIRO DE MEDEIROS, Prefeito Municipal de Unid® d
Sul, Estado de Mato Grosso, no uso de suas aibisiiegais;

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam enquadrados nos novos Cargos, comrefasidas

classes e niveis de referencia os servidores egetionforme disposto
no Anexo |, em atendimento a Lei n°. 418, de 18\deembro de

2011, que dispbe sobre o Plano de Cargos, Carrevane@mentos

da Prefeitura Municipal de Uni&o do Sul.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de pgublicacéo,
retroagindo efeito a 01 de janeiro de 2012.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢ées em contrario.

GABINETE DO PREFEITO, Unido do Sul, MT, 03 de janeite
2012.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Registre-se e Publique-se:
Uniao do Sul, / /

ERINEU DIESEL
Secretério de Administragao

ILDO RIBEIRO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cadigo Identificador: 5BABC062

PREFEITURA MUNICIPAL
ANEXO UNICO — (PORTARIA N°. 014/2012)

Mat. | Funcionario Admissdo |Secretaria Cargo Classe | Nivel
17 Néadia . Aparecid| 01/05/1999 Fazenda ASS|§t9nte Qontrole B 5
Sponchiado Planejamento | Administrativo
1 Ana Maria Galeano | 01/05/199 Administracdo Au>(||_|a_r . 5
Administrativo
6 Terezinha Matiasso| 01/05/199p  Administrag&o| Reioejsta A 5
15 | Amadd 10571999 | FazeNda Fiscal de Tributos | A 5
Guergolet Planejamento
P . Obras, Viaga
g2 |Claudio Miguel di 7051999 | Urbanismo Motorista A 5
Lima
Saneamento
Maria das Gra Assisténcia Socig
54 = $401/09/1999 | Trabalho Merendeira A 5
Magalhées . .
Cidadania
Obras, Viaga Opererador d
199 | Lotario Harnisch 12/05/2002 Urbanismo pere A 4
s Magquinas
aneamento
Raimundo de Jes|
214 |Pereira 01/08/2002 | Administracio Vigia A 4
da Silva
215 g’“g”e' Joaquin 1/08/2002 | Administragio | Vigia A 4
oares
216 | Sueli Terezinha Tito[01/08/2002 | Administragdo | Auliar B |4
G Administrativo
Obras, Viaca
221 | Lecio Bogo 01/08/2002| Urbanismo Motorista A 4
Saneamento
Obras, Viaga
Marlon Fernand : Operador d
342 Veira Saldanha 02/08/2004 grbanlsmo Maquinas A 2
aneamento
Obras, Viaca
349 | Marcos RobeMto 5/0812004 | Urbanismo Motorista A 3
Saneamento
o . Obras, Viaca
350 |EMsto - Anionid 5108/2004 |Urbanismo Motorista A 3
Spanholi
Saneamento
350 | Nadir Miola 02/08/2004| AQricultura e Mei¢ . oo A 3
Ambiente
361 |Manoel da  Lulgone5004 | Administragio | Vigia A 3
Mendes
373 | Fabiani Zambonin | 12/08/2004 Administragao| ASSistente Controle 2
Administrativo
394 | Lourenco Schmitt 10/02/200! Administracéo Vigia A 3
Assisténcia Soal, Auxiliar
435 | Eliane Alves da Silvg01/09/2005 | Trabalho L " C 3
- . Administrativo
Cidadania
451 | Adriane Helfeinstein 01/02/200 Esporte,  Lazer Zeladora A 3
Cultura
Cleiton Luiz Borge Auxiliar
485 de Souza 01/06/2006 | Governo Administrativo B 2
N Fazenda . .
V.
544 | Eliseu Ramos 01/05/200 Planejamento Fiscal de Tributos A 2
Obras, Viaca Operador d
619 | Carlos Paulo Dias 01/08/200BUrbanismo pera A 2
Maquinas
Saneamento
Assisténcia Socig
620 | Sonia Mara Jarosesi1/08/2008 | Trabalho Zeladora B 2
Cidadania
AssisténciaSocial Auxiliar
633 | Célia Valin 01/08/2008| Trabalho o . B 2
. . Administrativo
Cidadania
634 Fernanda da Silvei 01/08/2008 Fazer!da Ass@tgnte Qonlrole B 2
Rocha Planejamento Administrativo
636 | Marcelo Correa 01/08/200g-228Nda Técnico Controle | 2
Planejamento Administrativo
639 Vlaldeur Martins d 01/08/2008 Fazenda Gegtor AdlmlnlstranvaA 2
Lima Planejamento e Financeiro
640 | Neli Bertoloto 01/08/2008] Administracéo Zelaalor A 2
Obras, Viaga Operador d
643 | Leandro Harnisch 01/08/2008Urbanismo pera A 2
Saneamento Maquinas
Adrimone Mari Fazenda Assistente Controle
665 Helbing 01/11/2008 Planejamento Administrativo A 2
Antonio Sergi Fazenda Assistente Controle
669 Fiorillio 01/11/2008 Planejamento Administrativo A 2
Juliani Francial - .
707 [Goncalves 23/01/2009 | Administragio Gegtor AdlmlnlstratlvaB 2
e Financeiro
Duarte
769 [J0s€ Angelo  dg70g500g |OBrAS,  ViaGAl peyyeirg A 1
Nascimento Urbanismo
93
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Saneamento 641 | Alessandra Gomes Paido| 01/08/2008 Técnico fierkagem A 2
Eliane Maria Arma Assisténcia Socig 644 | Rafael Pozzati de Ataide§ ~ 04/08/200: Fisiotarap A 2
775 | Barbieri 22/10/2009 | Trabalho Zeladora A 1 663 | Luciane Regina Bulla 01/11/2008]  Odontélogo B 2
Cidadania 668 | Vera Lucia A . 01/11/2008 Auxiliar de Consultori B Py
1019 | Jucélia Aratijo Souza 17/08/2011  Administragad Zeladora A 1 era Lucia Armani Odontologico
772 | Elaine Lemes de Almeida|  04/09/2009 Zeladora A 1
Publicado por: 895 gzﬁgge Bertoline  d4 571072010 Agente de Combate as Endef#ias 1
Noides Cenio da Silva Valeria dos Santos Pall Auxiliar de Consultori
T ‘e . 1003 Tonial 12/05/2011 od logi A 1
Cadigo ldentificador:5D3A9E90 onial ontologico
1010 | Cristiana de Lourdes Ara(ijp1/07/2011 Zeladora A 1

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N° 016/2012.

Data: 03/01/2012.

Dispde sobre Reenquadramento dos Servidores EfetiV
da Secretaria Municipal de Saude e da outra
providencias.

ILDO RIBEIRO DE MEDEIROS , Prefeito Municipal de Unido do
Sul, Estado de Mato Grosso, no uso de suas aibisiiegais;

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam enquadrados nos novos Cargos, comrefasidas

classes e niveis de referencia os servidores egetionforme disposto
no Anexo |, em atendimento a Lei n°. 420, de 18\Ndeembro de

2011, que dispde sobre o Plano de Carreiras, Carifenementos

dos Profissionais da Saude do Municipio de Unid8uwlo

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da pgublicacéo,
retroagindo efeito a 01 de janeiro de 2012.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢ées em contrario.

GABINETE DO PREFEITO, Unido do Sul, MT, 03 de janeite
2012.

Registre-se e Publique-se:
Uni&o do Sul, / /

ERINEU DIESEL
Secretério de Administragao

ILDO RIBEIRO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cddigo Identificador:324D2D14

PREFEITURA MUNICIPAL
ANEXO UNICO — (PORTARIA N°. 016/2012)

Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cadigo Identificador: C78AC4BD

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N° 015/2012.

Data: 03/01/2012.

Dispde sobre Renquadramento dos Servidores Efetivos
da Secretaria Municipal de Educacdo e da outras

providencias.

ILDO RIBEIRO DE MEDEIROS, Prefeito Municipal de Unidm d
Sul, Estado de Mato Grosso, no uso de suas aibisiiegais;

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam enquadrados nos novos Cargos, correfasidas
classes e niveis de referencia os servidores e$etionforme disposto
no Anexo |, em atendimento a Lei n°. 419, de 16Ndgembro de
2011, que dispde sobre o Plano de Carreira, Cargteneimentos
dos Profissionais da Educacéo Bésica do Municipidrd&o do Sul.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data dea publicacéo,
retroagindo efeito a 01 de janeiro de 2012.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢ées em contrario.

GABINETE DO PREFEITO, Unido do Sul, MT, 03 de janede
2012.

Registre-se e Publique-se:
Uniao do Sul, / /

ERINEU DIESEL
Secretéario de Administragao

ILDO RIBEIRO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cadigo Identificador:54C97A78

Mat. |Funcionario Admissao Cargo Classe |Nivel
69 Arisvaldo Messias de Souzz1/06/1999 gr?ﬂr:eclj’ufaor:cial de Veicu A 5 P,REFEITURA MUNICIPAL
v g 3 = ANEXO UNICO — (PORTARIA N°. 015/2012)
190 | Josmar Mascarelo 01/07/2002ASSiStente - de ontrg o 4
Administrativo
201 | Elenir dos Santos Ferrarege 01/08/200R Téctedenfermagem A 4
219 | Alcino José Nunes 01/08/2002 (Etondutor al de Veicu| 2 Mat. |Funcionario Admissdo | Cargo Classe |Nivel
mergencia _ 30 | Eliane Maria Gallon 01/05/1999 | Professor B 7
220 | Antonio Floréncio de Souz81/08/2002 (E:gwr:e[:;:eonrcial de Veicu A 4 43 Salete Maria Zanchetta 01/05/1999 Professor C 7
- — 45 Vilma Ausec Peres 01/05/1999 Professor B 7
353 | Adonildo Ramos 02/08/2004 Vl?a 3 Combat A 3 31 Elizangela L. P. Moreira 01/05/1999 Professor C |6
357 | Edinaldo Cardoso de Souga 02/08/200 égggniias* e ombate C 3 41 Orlanda Mocelin 01/05/1999 Professor C 6
m — - Adriani Fatima Leal d
376 | Elisena Lins Marcon 01/09/2004 é:’a'('j':r Administrativo D4 3 22 |Vargas 01/05/1999 | Professor c 6
490 | Lucineire Abreu Conceigdo 01/07/2006 Agent€dmbate as EndemigB 2 25 C?C"do Payl 01/05/ 19990 Professor c 5
505 | Maria Ap. Campos Santo 02/01/2007 Agente deb@ee as EndemipB 2 26 Cicera Maria de Souza 01/05/1999 Professar B 5
563 | Ivanida Rita Ferreira 02/01/2008| _ Zeladora A 2 42 | Peterson Gomes Braga | 01/05/1999  Professor B 5
612 | Francine Barbosa 01/08/2008| Enfermeiro A 2 60 Helena de Fatima So'tljza 01/05/199 Professor B 5
624 | Rogelma Pereira dos Sant64/08/2008 Agente Comunitario de Saiude B 2 65 Llndélva Sloares Aratjo 01/05/1999 Professor c 5
625 | Lediane Botdo dos Santos _ 01/08/2008 _ Agente G de Saude | B 2 7 |Zenaide Sivade Jesus | 01/05/1999  Zeladora _ A 5
626 | Micheline Pereira de Soufa 01/08/2008 _ Agente\Citario de Saude | B 2 20 | Adriane Salete Darold 01/05/1999 égﬁ'c‘fcional Administrativf 5
627 R95|mer| Apgremda Tonigl 01/08/2008 Agente Gutgrl? .de Saudfe B 2 ) Eunice Maria de Jesus 01/05/1994 Zeladora A 5
628 | Vilma Antonia Soares Alvg81/08/2008 Agente Comunitario de Saiude B 2 - -
635 | Edivan de Souza Paula 01/08/200 Fiscal deavica Santara B 3 53 Ludi Helfenstein Ramos 01/05/1999 Zeladora A 5
—ta v - de F‘;;’.Z - F.L.'n S T08/908 En'fca eaviga Sanitark R 5 56 | Sueli Terezinha S. da Ro4lia/05/1099 | Zeladora A 5
Na‘;: C‘:Sm;’" de'” S(())u eImeiro 58 | Terezinha Sobierai 01/05/1999]  Zeladora A 5
638 Cordeiro 01/08/2008 Farmacéutico A 2 5 Marilene ) Fatim 01/05/1999 Agente Administrativ c 5
Stangherlin Educacional
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57 Terezinha Schuch da Silva  01/05/199! Zeladora A |4 Registre-se e Pub|ique-se;
232 \\/]ltljssarz Lu‘]|za D. iulli 5 02/05/1999 Professor C 5 Unido do SLI|, / /
17 | J'ma de Jesus A. 01/06/2002 | Merendeira A 4
Cortivo
202 | Joana Batista da Silva 01/08/2007 Zeladora A 4 ERINEU DIESEL
211 | Geneci Ferrarle.ze Telles 01/08/200% Merer}delra A |4 Secretéario de Administragéo
213 Leonora de Fatima Barboga1/08/2002 Merendeira B 4
192 Adriane Zambonin 12/08/2002 Zeladora A 4
194 Odete Ferreira Helfensteih  12/08/2002 Zeladora A 4 ILDO RIBEIRO DE MEDEIROS
196 | Maria Salete H. da Cruz 12/08/2002  Zeladora A 4 Prefeito Municipa|
197 Rosirene Pereira de Olivelid2/08/2002 Zeladora B 4 H .
256 Marcia de Souza Silva 01/03/2003] Zeladora A 3 id PUbIIC.adg po_rl.
263 Romana Ferreira Garcez 08/04/200: Zeladora A 3 Lo NO_I - es Cenio da Silva
295 | Marlete Inez Pozzato Vian 02/02/2004 Professor [} 3 COdIgO Identificador:C679F701
298 Cleide de Souza Loureng| 02/02/2004 Professor B (3
336 Lucimar Gomes Paido 02/08/2004; Professor B 3 PREFEITURA MUNICIPAL
344 | Geres lone F. De Souza 02/08/2004 Professor C 3 - o
345 | Adilse Bedin Tonial 02/08/2004 Professor C 3 ANEXO UNICO — (PORTARIA Ne. 017/2012)
346 Ivanete Stieler 02/08/2004 Professor C 3
347 | Jacir Luiz Bagatini 02/08/2004 Professor C 3
348 WllllnalChaqulme Elsagatm 02/08/2004 Professor c |3 Mat. | Funcionario Cargo Periodo Aquisitivo Meses |Perc | Direito
352 | Jocineia Jacoboski 02/08/2004 Professor C 3 Ana Marid Auxiliar -
363 | Noeli Clair Diesel 02/08/2004 | Professor C 3 1 |Galeano Administrativo | 01/05/2009 | 31/12/201% 32 50%| 40 dias
364 | Claudia Regina Armani 02/08/2004|  Professor C 3 . ... | Agente
i Marilene  Fatim: L . _
43 Salete Maria Zanchetta 02/08/2004 Professor C 3 5 Stangherlin Administrativo bl 31/12/2011 | ** 0% 0 dia
65 Lindalva Soares Aratjo 02/08/2004|  Professor C 3 J Educacional
375 Maristela Carvalho Rezendx/09/2004 Professor C 3 6 Lleermha Recepcionista 01/05/200! 31/12/2011 32 509 40 dias
41 Orlanda Mocelin 01/09/2004 |  Professor C 3 & |azso v
. p Zenaide Silva
418 833::2 Louveira  d 01/04/2005 | Auxiliar Administrativo A 2 7 Jesus Zeladora 01/05/2009 31/12/2011 32 50% 40 djas
452 | Rosenilda Alves Teixeira | 01/02/2006]  Zeladora A ]2 15 éose et Amad| ciccal de Tributos| 01/05/2004 31/12/2011 60 100% digs
549 Evaildes Maria de Jesus 20/06/200 Zeladora A 2 Uergole
622 | Laiane Marques Moraes |  01/08/200  Zeladora A 2 15 é"usg}golet Amad) cic al de Tributos | 01/05/2004 31/12/2011 32 50% didé
631 | Makeli Bedin Tonial 01/08/2008 Auxiliar Admitriativo B 2 — - - N
770 | Doraci Nunes dos Santos]  24/08/2009)  Zeladora A 2 17 g;g:ihiaﬁzareCId 231?;?;?2@5_?”0"” 31/12/2011 | * 0% 0 dia
873 | Jorge Aparecido Pereira 22/04/2010 Condutdfedeulo Escolar | A 1 - Agente
883 | Luciana Terezinha S. Limh_ 02/08/201]___ Zeladora A |1 20 |pdrane  SAel administrativo  [01/05/2000 | 31/12/2011 32 | 50% 40 digs
890 | Alexandro Volpato 06/09/2010 [ Condutor de Veidescolar | A 1 Educacional
1006 ¥r?n”§;(1e Divino P dl1/06/2011 | Condutor de Veiculo Escolaf A 1 22 |pdrant VargF;;'m Professor - 3 o 3r122011 = | 0% | odia
1008 | Elcio Matiasso 01/07/2011 Condutor de Veigsdoolar | A 1 25 Cacildo Paul Professor - 3 01/05/2009 31/12/20382 50% 40 dias
1009 | Jodo Carlos de Souza 11/07/201]1 Condutor @eieEscolar | A 1 26 g:}cszr: Maria d Professor - 2 01/05/2008 31/12/2011 32 509 20 dias
. Eliane Mari .
Publicado por: 30 Gallon Professor - 2 01/05/2004 31/12/2011 60 100% 90 dias
_ NO_"_jeS Cenio da Silva 30 E':l‘lgi Marié b ofessor - 2 01/05/2004 31/12/2011 32 500 40 dias
Codigo Identificador:9E397B04 Elzances TP
31 M ng Professor - 3 o 31/12/2011 ** 0% 0 dia
oreira
PREFEITURA MUNICIPAL 41 Orlanda Mocelin | Professor - 3 01/05/2009 31/4212| 32 50% 40 dias|
PORTARIA N° 017/2012. 42 gf;;’:"” GOM professor - 2 13/01/2001 31/12/2041 60 |  100% 90 dias
43 §:ﬁﬁena Marii o fessor - 3 01/05/2004 31/12/2011 60 1000 90 dias
Data: 03/01/2012. o VT
43 Zanchetta Professor - 3 01/05/2004 31/12/2011 32 509 40 dias
Disp6e sobre fechamento do Periodo Aquisitivo dp [45 | Vilma Ausec Pergerofessor - 2 01/05/2009 31/12/20§1 32 50% 40 dias
Licengca Premio por Assiduidade e estabelecido s |so JE;;JC: Maria d| 7oladora o 31/12/2011| ** 0% | 0dia
direitos proporcionais dos servidores efetivos dp Ludi Helfenstei
. . 53 Zeladora 01/05/2009 31/12/2011 32 5004 40 djas
Prefeitura Municipal. Ramos
56 |Suer Terezinha 3 zejadora 01/05/2009 31/12/2011 32 | 509 40 dlas
ILDO RIBEIRO DE MEDEIRQOS, Prefeito Mur1|.0|pal dg Unido d o= gergﬁinha Schud o rorm 13052008 31127200k 32 sl 20 dlas
Sul, Estado de Mato Grosso, no uso de suas aiibsiiggais; a Siva
erezinha SoblerarZeladora (4 as
58 | Terezinha SobieraZelad 01/05/2004 31/12/201fL 60 100% 90d
RESOLVE 58 Terezinha SobiergZeladora 01/05/2004 31/12/201fL 32 50% 40 dlas
. Helena de Fatin .
60 Souza Professor - 2 01/05/2009 31/12/2011 32 509 40 dias
Art. 1° - Fica estabelecido os direitos proporcisnda Licenca 65 k‘gﬁ"ﬁ S04 professor - 3 01/05/2009 31/12/2011 32 | 50% 40 dias
Premio por Assiduidade conforme contagem de tempaatvico 3o |Jussea Luiza D, o T 01/05/2008 311212041 60 10006 90 dias
realizado pelo Departamento de Recursos Humanosforoman JB“”"" =
» . e . ussara uiza ;
fechamento do periodo aquisitivo em 31/12/2011 emfozcmidade 232 |gula Professor - 3 01/05/2004  31/12/2031 32 50% 40 gias
i o — -
com o Art. 126 da Lei Complementar n°. 015, de 1@alembro de 62 | Claudio Miguel o 1o 17105720001 3112720 31 | 509 40 dibs
2011 que dispde sobre a Reestruturagdo do EstaistBetvidores da Conduor 5
Administragdo Publica Direta, Autarquica e Fundaalo do 69 |frsvaldo Messia veicuio 01/06/2009 | 31/12/201] 31 | 50%| 40 digs
Municipio de Unido do Sul. —— Emergencial
- . .. . . a da a .
Art. 2° As Secretarias e as Unidades Administratieguiparadas 54 MZSaman "84 Merendeira 01/09/2009 31/12/2011 28 250 20 djas
organizardo anualmente cronograma de concesséwelg;h Premio Vilma de Jesus _
por Assiduidade, garantindo o funcionamento nowhoal servicos e o 187 Lo Merendeira 01/06/2007  31/12/2011 55 | 75% 60 djas
remeterdo ao Departamento de Recursos Humanosteuranés de Assstente a
janeiro para respectiva programagéo para as desiahmessoes. 190 | Josmar Mascarel)gg:f{rﬂlsirativo 01/07/2007 | 31/12/2011 55 75% 60 dias
Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da pgublicacéo, - o
. . L 201 |Elenir dos SantdTécnico 4 01/08/2007 | 3171212011 54 | 75%| 60 dids
retroagindo efeito a 01 de janeiro de 2012. Ferrareze Enfermagem
202 Js?lsga Batista 4 zejadora 01/08/2007 31/12/201L 53 7594 60 dlas
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢fes em contrario. Genec  Forrazd
211 | oies Merendeira 01/08/2007 31/12/201)1 53 75% 60 djas
GABINETE DO PREFEITO, Unigdo do Sul, MT, 03 de janeie 213 | Eeopora de Fati yierendeira 01/08/2007 31/12/2011 53 | 75% 60 djas
2012. Raimundo de Jes|
214 |Pereira Vigia 01/08/2007 | 31/12/2011 53 75%| 60 digs
da Silva
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215 ’g"(')%‘;g's Joaquin g 01/08/2007 | 31/12/201] 53 | 75%| 60 dids dAe S"’;“de
- - — Micheline Pereir| gente .
Sueli Terezinh| Auxiliar . 626 Comunitario 01/08/2008 | 31/12/2011 41 50% 40 dias
216 |Juon Administrativo | 01/08/2007 | 31/12/2011 53 75%| 60 digs de Souza de Satide
Condutor d Rosiméri Agente
219 | Alcino José Nuneveiculo 01/08/2007 | 31/12/2011 54 75%| 60 digs 627 4 | comunitério 01/08/2008 | 31/12/2011 41 50%| 40 digs
. Aparecida Tonial .
Emergencial de Saude
. ~. .| Condutor de . . | Agente
200 |Antonio Floréncid e g 12/06/2006 | 31/12/2011 67 100% 90 digs 62g |Vima - ANONIE o niario 01/08/2008 | 31/12/2011 41 50%| 40 digs
de Souza . Soares Alves .
Emergencial de Saude
221 Lecllo Bogo . Motorista 01/08/200f 31/12/20}11 53 | 5%7 |60 dias 631 Mak_eh Bedi Au><|l_|a_r ) 01/08/2008 | 31/12/2011 41 50% 20 dids
192 | Adriane ZambonihZeladora 01/08/2007 31/12/201f1 53 759 60 djas Tonial Administrativo
Odete Ferreir Al " Auxiliar .
194 Helfenstein Zeladora 01/08/20071 31/12/2011 53 75% 60 dlas 633 | Célia Valin Administrativo 01/08/2008 | 31/12/2011 41 50% 40 digs
Maria Salete H. d Fernanda d Assistente Controle .
19 |z Zeladora 01/08/2007 31/12/201fL 53 7594 60 dlas 634 | giveira Rocha | Administrativo 01/08/2008 | 31/12/2011 41 50%| 40 digs
Rosirene  Perei Edivan de SoufFiscal de Vigilanci ’
197 |46 oliveira Zeladora 01/08/2007 31/12/201fL 53 75% 60 dlas 635 | poula Sanitaria 01/08/2008 | 31/12/2011 41 50%| 40 digs
Técnico Controle .
199 | Lotario Harnisch 3';25:;?' 912/08/2007 | 31/12/2011 53 75%| 60 digs 636 | Marcelo Correa |, oo = = |01/08/2008 | 31/12/2011 41 50%| 40 dids
256 ’é"_léfgia de Soud . dora 01/03/2008 311272010 46 754 60dlas 637 Sl'r‘l’r:ga de Fatim £ termeiro 01/08/2008 31/12/201L 41 500 40 djas
1V
Romana Ferrei Nadia Cristina d| P ’
263 Garcey Zeladora 08/04/2008 31/12/2011 45 759 60 dlas 638 Souza Cordeiro Farmacéutico 01/08/2008 31/12/2011 41 509 40 dias
295 |Marlete "€} prof 3 02/02/2009 31/12/2041 35 50% 40 di Valdecir  Martin SO -
Pozzato Vian rotessor - gias 639 | 4e Lima Administrativo 01/08/2008 | 31/12/2011 41 50%| 40 dias
20g |Cleide de Souxp 3 02/02/2009 31/12/2041 35 50% 40 di e Financerro
Lourenco rotessor - gias 640 | Neli Bertoloto Zeladora 01/08/2008 31/12/20[111 4 |[50% | 40 dias
Salete Mari , Alessandra Gom{ Técnico d .
43 | Jonchetta Professor - 3 02/08/2009  31/12/2011 29 259 20 dias 641 | poizo Enfermagem 01/08/2008 | 31/12/2011 41 50%| 40 digs
g5 |Lindalva  Soard, 3 02/08/2009 31/12/2011 29 259 20 di 643 | Leandro Hamisch OPerador 4 01/08/2008 | 3171212011 41 50%| 40 digs
AraL’Jjo rotessor - qglas Maqumas
336 | pudmar - GOMe professor - 2 02/08/2009 31/12/2011 29 | 25% 20 dias 6aq |28 P2l Cpisioterapeuta | 0410812008 31122011 41|  50% 40 dias
alao
Marlon  Fernand 663 |Luciane  Reginl 54ont60g0 01/11/2008 31/12/201 38 5004 40 dlas
342 |Veira Opererador  d., 31122011 | = |0% | odia Bulla 9
Saldanha Maquinas Adrimone  Marig Assistente Controlg, .
665 |\ \albi i, F01/11/2008 | 31/12/2011 38 50%| 40 digs
344 |Geres lone F. O rocsor-3 o 3ua22011 | 0% | odia Helbing Administrativo
Souza Auxiliar de
Adilse Bedil N . 668 | Vera Lucia ArmaniConsultério 01/11/2008 | 31/12/2011 38 50% 40 digs
345 Tonial Professor - 3 02/08/2009 31/12/2011 29 25 20 dias Odontolégico
346 | Ivanete Stieler Professor - 3 02/08/20p9 32021 | 29 25% [ 20 diag 669 /F\mql?io Sergi 235i$t¢r1ttet¢0ntrol501,11,2008 31/12/2011 38 50%| 40 dids
347 | Jacir Luiz BagatiiProfessor - 3 02/08/2009 31/12/2011 29 259 20 dias oriflio = ministrativo
= i P . estor
34g | Wilma Chaquimi b ocoor - 3 02/08/2009 31/12/2011 29 25% 20 dias 707 |Juliani = Francian g iativo | 23/01/2000 | 3171212011 35 50%| 40 digs
Bagatini Gongalves Duarte e Financeiro
Marcos Roberto . l
349 |V Motorist 01/08/2009| 31/12/2011 29 250 20d 3
Lima olorista ‘ i 769 |05, m’:zf’f'o 4 pedreiro o07/08i2009 31122011 29 | 2594 20 dlas
Elvisto  Antonid . ]
350 ' Motorist 01/08/2009| 31/12/2011 29 250 20d ;
Spanholi olorista ‘ i 770 |20ract Nunes 99 zeladora 24/08/2009 31/12/2011 20 | 2594 20 dlas
352 | Jocineia JacoboskProfessor - 3 02/08/2004 31/12/2011 60 100% 90 dias Elaine Lemes 4
352 | Jocineia JacoboslProfessor - 3 02/08/2004 31/12/2011 29 25% 20 dias 772 | pimeida Zeladora 04/09/2009 31/12/2011 32 509 40 djas
353 | Adonildo Ramos | Vigia 02/08/200p 31/12/20{1 29 | 5%2 | 20 dias Eiane i
i 4 775 o8 7eladora 22/10/2009 31/12/201fL 24 2594 20 djas
357 |Edinaldo - Cardos Agente de Combalgy,ina/o009 | 31/12/201] 29 | 25%| 20 dids Armani Barbieri
de Souza as Endemias T Condutor d
359 | Nadir Miola Tratorista 01/08/2009 31/12/20{1 29 |25% | 20 dias 873 g’%rr%?ra Aparecid /oo 1o 2210412010 | 31122011 20 25%| 20 dids
361 |Manoel @ Luzy., 01/08/2009 | 31/12/201] 29 | 25%| 20 digs , __| Escolar
Mendes ga3 |Luciana Terezinf ;o\ yora 020082010 311272011 17 | 259 20 dlas
363 | Noeli Clair Diesel| Professor - 3 02/08/2009 1212011 | 29 250 | 20 diag S. Lima
Claudia  Regin| } o : Condutor d
364 | Armani Professor - 3 02/08/2009  31/12/2031 29 |  25% 20 dias 890 | Alexandro Volpatbveiculo 06/09/2010 | 31/12/2011] 16 | 25%]| 20 dias
373 | Fabiani Zamboni 23?1‘1?:1?3&%/?"0'% 31/12/2011 | ** 0% 0 dia Rubiane Bertolin i;:]ltaerde Combal ?
895 i 5/10/2010 | 31/12/2011 15 25%| 20 di
21| Orlanda Mocelin | Professor - 3 01/09/2009 31M212| 28 25% | 20 diag dos Santos as Endemias 0 4s
Maristela Carvalh| . : Auxiliar de|
375 | nezende Professor - 3 01/09/2009 31/12/2011 28 25% 20 dias 1003 g;:ﬁzg ggrs“aslant Consultério 120052011 | avi2i201d 8 0% | odia
- | Auxiliar Odontolégico
a7e |Eisena LN Administrativo | 01/09/2009 | 31/12/2014 28 | 25%| 20 digs Manoel Divino H| Condutor d
arcon Da Satde 1006 | 4" dade Veiculo 01/06/2011 | 31/12/2011 7 0% | 0dia
394 | Lourengo Schmit{ Vigia 10/05/201p 31/12/2001 20 [25% | 20 dias Escolar
Daniele Louveir| Auxiliar o - ) Condutor d
418 | 4o Oliveira Administrativo 31/12/2011 0% | 0dia 1008 | Elcio Matiasso | Veiculo 01/07/2011 | 31/12/2011 6 0% | Odia
Eliane Alves df Auxiliar Escolar
435 | s 01/09/2010 | 31/12/2011 16 25%| 20 digs - Condutor d
Silva Administrativo Jodo Carlos d.2° )
Adriane 100020 Veiculo 11/07/2011 | 31/12/2011 6 0% | 0dia
451 N . Zeladora 01/02/200¢6 31/12/201 71 100% 90 djas Escolar
Helfeinstein T 3
- ristiana N
452 .'?g;‘;ﬂda AVel 7eladora 01/02/2008 3112/2011 71 | 100% 90 dlas 1010/ " rdes Aragjo | 282d0ra 11/07/2017)  31/12/20111 6 0% | 0dig
- - — Jucélia Aradj .
Cleiton LuiZ Auxiliar . 1019 Zeladora 17/08/2011Y 31/12/2011 4 0% 0 dig|
485 | B ores de Souza| Administrativo | 0/08/2011 | 3171272014 7 0% | Odia Souza
Lucineire  Abre Agente de Comba "
490 | Conceicdo as 01/07/2006 | 31/12/2011 66 100% 90 digs Publicado por:
Endemias . . .
- Agente de Comba Noides Cenio da Silva
505 |yaria Ap- Campa 55 02/01/2007 | 31/12/201] 60 | 100% 90 digs Cédigo Identificador: FA244930
Endemias
544 | Eliseu Ramos Fiscal de Tributgs 01/05/2009 22011 | 32 50% 40 diag
549 |Evaildes Maria d ;o400 200062007 31122011 54 | 759 60 dfa PREFEITURA MUNICIPAL
r S -
Jesus i CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS E
563 'FV:rrr‘gf’rg Ritd 7eladora o2i01/200d 311272010 48 | 754 60 dlas FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA DA
612 | Francine Barbosd Enfermeiro 01/08/2008  31/1202p41 50% | 40 dias PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIAO DO SUL EDITAL
619 | Carlos Paulo Dia: 323[:7?2? M o1/08/2008 | 31712020110 41 | 50%| 40 dids COMPLEMENTAR 02
620 |Sonia Man eladora 01/08/2008 31/12/2011 41 | 509 40 dlas X
Jaroseski PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIAO DO SUL
622 |ane  MarAUe zejadora 01/08/2009 31/12/2011 41 | 504 40 dfas Fone/Fax: 66 3540-1283-1369
TAgente Av. Curitiba, 094 — Centro — CEP: 78.543-000 — Uniadsd! — Mato
624 |ROgEIma Perell oo niario 01/08/2008 | 31/12/2011 41 | 50%| 40 digs Grosso
dos Santos .
de Saude
Lediane Botdo dqAgente .
625 |- nios Comunitério 01/08/2008 | 31/12/2011 41 50%| 40 digs
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A C_omlssao de Acompanhamento e Fiscalizagdo do Csmcu so1 EDI DOS  SANTOY 017.821.091 ﬁmlilgirs vaivo ol Secretaria d
Puablico, nomeada pelo Decreto n° 712 de 25/11/28ltdrado pelo AGUIAR 9% Satde Satde
o H —
!Decrgti) n® 721, de 09/12/2011, apresenta o rplladmlldatos com s ELIANE MARIA ARMANI | 007 536.921 ﬁs)r;'lllilr?irstrativo | secretaria ]
inscricdes homologadas, conforme Anexo |, pardqgiaat das provas BARBIERI 47 Satda Satde
objetivas e subjetivas do Concurso Publico Edital001/2011, Auxiliar )
. 19 ELIETE OLIVEIRA DA| 990.554.811 Administrati d Secretaria q
conforme previsto no Anexo VII. SILVA 49 Soraatve &) saude
Auxiliar .
- I = : : ELUANA AGUIAR  DE| 043.896.451 har Secretaria q
1. As provas objetivas e subjetiva | serdo reatigado dia 22 de 253 Administrativo  di o~
L AS Ve - SOUSA SILVA 9% Satte Saude
janeiro de 2012, n&scola Municipal Matilde Altenhofem com AT
inicio das provas impreterivelmente as 08:00 horas; 175 FRANCISCA NETA SILVA 006359241 administrativo  df gecror®
2. O Portdo da Escola sera aberto as 07:20 hsgamrada dos ia”,‘lj,e
. N o uxiliar .
candidatos e fechado as 07:45 hs. (horario de MT). 13 GIOVANI 027.054.7011 A {ministrativo  di Secretaria g
, - ~ ) iy DEZAVONIARKIEVICZ | 07 Somstratvo 4 saude
3. Apos o fechamento dos portdes ndo sera permiideada de aude
H . Auxiliar .
candidatos; i B 252 IRACI NUNES REZENDE | 508415011 Administrativo ~ df gecr™@®
4. Para a realizagdo das provas, os candidatosédeatender ao Satde
exigido no item 14.4; 109 JHEISSON FRANC( 048.622.771 ﬁm’iﬁi’straﬁvo ol Secretaria
5. Candidatos portadores de Titulos de Pds-Graduatg@rao MIRANDA 52 Sadde Saude
entregar c()pia devidamente autenticada em caradrifiscal de sala, 222 JOELMA  VIANA  DE| 038.625.361 ﬁzﬁliigirs vaivo ol Secetaria
para as devidas anota¢des na ata de sala de prova. SOUZA 73 Satde Satde
6. O candidato som.e'nt.e podera ausentar-se da.salquas para ras JULIANA MARA| 019474761 ﬁmui.:i;traﬁvo Jsecretaria ¢
fazer uso de sanitarios, acompanhado por fiscaiddal@ente FRANDOLOSO 14 Satido Saude
autorizados. 5 264 KELBIA VIEIRA DE Livia | 48419671 A8 o ol Secretaria g
7. Os candidatos ao cargo de Contador e Controlademo fardo 50 faministratvo 9 saude
provas subjetiva Il no horéario das 14:00 hs as @ T, horéario de AT
LUCELIA  MARIA DO| 008.673.471. L . Secretaria q
MT, na mesma ?s_cola. o _ . B _ 293 NASCIMENTO 71 égumég's"a“"o % Sadde
8. As provas préticas de direcdo veicular e ditagerdo realizadas =
; ianai ) sb o CAr LUCIMAR DIAS  DOS| 023.952.161{ AuXiiar Secretaria
no mesmo dia 22 de janeiro de 2012, com confirmagiborario e 177 SANTOS 76 o707 Administrativo  df oo
local nas salas de provas. ONEA BATSTA Do ia”_‘lj_e
. ~ uxiliar N
OBS. Os candidatos deverao comparecer no local dasagproom 20 NASCIMENTO  PEREIRA 226-581-531 Administrativo  d g;z:jeetana g
antecedéncia minima de 30 minutos para identifcded salas. ROCHA Satde
Auxiliar -
~ o 66 MARCIA SANT ANA 9237056311 pdministrativo  df gecre@@
Unido do Sul — MT, 13 de janeiro de 2012. Satde
Auxiliar .
9 MARCOS ALVES FALEIRG 99°493-1891 administrativo ~af S50t €
ORLANDA MOCELIN Saude aude
Presidente da Comissdo 209 RODOLFO  TERRABUI] 039.198.451{ Apoiar = = | Secretaria g
MOREIRA 96 Satde Saude
|LDO,R|BE|RO, DE MEDEIROS " RODRIGO  RODRIGUE{ 006.905.781 ﬁg’r‘r']'i'gi;traﬁvo ol Secretaria  d
Prefeito Municipal LEIVA 80 Satinie Saude
Auxiliar .
— RONALDO  VENANCIO| 032.065.891 ar Secret
PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIAO DO SUL - ESTADO DE MA_TO GROSSO 7 DOS SANTOS ot Administrativo  df ooCrERE
RELAGAO DAS INSCRIGOES HOMOLOGADAS - POR ORDEM DE ESCOLARIDADE E Saude
CARGO CONCORRIDO - ANEXO | 163 SAMUEL DUARTE DE | 020.633.091 ﬁgx".'af vo da| Secretaria  de
coDIGO | NOME DOS| ~pr CARGO LOCAL DE SOUZA* 08 ministrativo da| o ;4o
CANDIDATOS CONCORRIDO | TRABALHO Salde
308 ALANA PATRICIA NUNES| 048.252.661] Agente Comunitar| Micro Area 01 142 SOELI DOS  SANTO{ 495.904.729 ﬁsx"_'a_f ) ol Secretaria d
DE OLIVEIRA 00 de Satde Nticleo Urbano ALVES 15 g ("A"'S"a“vo Satde
45 ARIELA TALITA DOS| 040.090.841] Agente Comunitar] Micro Area 08 Aa”_l_e
SANTOS 70 de Satde Ncleo Urbano % SOLANGE MARQUES Df 048.486.331{ " & . = | Secretaria
1 CLARICE DO} 010.624.611 Agente Comunitar] Yoo A7 1] OLIVEIRA 25 Sadde Saude
NASCIMENTO 93 de Salde ’ 817.026.711] Condutor d| Secretaria q
Uaguarie) 56 CELIO DE ANDRADE 00 o Veiculo Escolar Educacao
265 DANIELE SILVAL DE| 048.485.991{ Agente Comunitari Micro Area 02 9,
MAIA 99 de Satde Nucleo Urbano 187 CLAUDIMIR BOTAO DOS| 013.513.431 Copdutor d Secretaria [s
212 DULCICLEIA _ BATISTA| 044.981.771] Agente Comunitar] Micro Area 09 SANTOS 57 Veiculo Escolar | Educagao
LIMA 77 de Sadde Nucleo Urbano 197 EURICO DA SILVAl 922.091.3011 Condutor d| Secretaria g
" ELIANA SOARES DOY 986.033.451] Agente Comunitar] Micro Area 09 CORREA 15 Veiculo Escolar | Educagao
SANTOS DE SOUZA 04 de Saude Ndcleo prbano 191 EWERTON VOLPATO 257'981'501 \C/glr::[lj,lli‘czoéscolar d Egﬁrceata;f g
GISLENI FERREIRA DA 723.497.603{ Agerte Comunitari{ Micro Area 09 9.
27 SILVA COSTA 59 de Satde Nucleo Urbano 44 EZIQUIEL DIAS  DOY 568.175.171{ Condutor d| Secretaria [s
JOYCE MONTEZUMA DOY 042.304.841] Agente Comunitar] Micro Area 01 SANTOS 68 Vefculo Escolar | Educagéo
40 SANTOS 43 de Sadde Nticleo Urbano 57 GILMAR 021.542.911{ Condutor d| Secretaria d
— - = DEZAVONIARKIEVICZ 71 Veiculo Escolar Educacao
018.929.3934 Agente Comunitari Micro Area 01 -
45 LUCIANA SILVAABREU | ;5 dg Sadde Nticleo Urbano 50 JOAO MARIA FRANCC 274.875.980{ Condutor d| Secretaria q
Micto Area 11 SALDANHA 04 Veiculo Escolar Educacéo
MAGDA  RAMOS DE| 052.006.093{ Agente Comunitar N 262.848.556] Condutor dl Secretaria qd
284 - Zona Rurg
ALMEIDA 80 de Satde (Jaguaribe) 39 JOSE PEREIRADASILVA| 7, Veiculo Escolar | Educagdo
s MARILENE ALMEIDA | 011.921.121] Agente Comunitar] Micro Area 02 248 LAUDELINO MIGUEL DA| 945.166.691{ Condutor d| Secretaria g
SILVA 13 de Satde Nucleo Urbano SILVA 53 Veiculo Escolar Educaqap
— | MA n° 06* Zond 292 MARCELO CORREA 717.756.4111 Condutor d| Secretaria s
290 ROSILDA LIMA FRANCO 232‘424‘961 naeme dco"‘“”"a’ Rura  (Com 04 Veiculo Escolar | Educagéo
¢ saude Maté&o e Ass) 10 PAULO CESAR ALVES 881.104.351 Copdutor d Secreta[ia q
176 ROSINETE FERREIRA DJ 631.070.661] Agente Comunitari Micro Area 02 49 Veiculo Escolar | Educagdo
GUIA 68 de Salde Nucleo Urbano 160 REGINALDO APARECIDQ 808.012.1824 Condutor d| Secretaria q
Auxiliar - MORILLO 68 Veiculo Escolar | Educagdo
104 ALEX DE SOUZA 92311371 administrativo o SeoretA® a1 REGINALDO PICON 934.536.041] Condutor d| Secretara g
Satde aude BARBON 72 Veiculo Escolar | Educagéo
- ANA PAULA ARAUJO DO 722811031 AU = | Secretaria o 139 RICARDO FERREIRA | 897815891 Condutor ~d Egﬁgg;f g
REIS 53 } Saude -
— 2 |sumorezenoe | BOSEI G 9 Seea
250 ’éﬁﬁff,ffﬁé CAROLINADE 043.254.0811 administrativo ggﬁ;eéa"a g 260 ALEXSSANDRA ~ CALINE| 023113701 | - = I Secretaria d
Satde DE SOUZA 03 P Educagio
Auxiliar N 026.190.581 Secretaria q
223 APOLIANA DOS SANTOS 2113.457.151 Administrativo  d gzzzjeetarla q 119 ANA PAULA ALMEIDA 39 Inspetor de Alunos| Educacio
Salde i
il 135 ANTONIO REIS MENDES | [%433091 inspetor de Alunog| SSCretara
. ucacdo
033.335.371 L ] Secretaria q -
105 DIENE ARQUINO XAVIER| Administrativo  df ¢\ ELIZANGELA LEMES DE| 036.436.051 Secretaria ¢
Satde 215 ALMEIDA 88 Inspetor de Alunos| Educacdio
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FATIMA DA  SILVA| 014.218.741 Secretaria
92 BARBOSA 05 Inspetor de Alunos| Educacdio
68 FLAVIA REGINA MENDES| 968.039.083{ =\ | Secretaria
TEIXEIRA 72 p Educagéo
301 GILCIANE ~ DE ~ SOUSA 036.839.091{ | o\ | Secretaria
FERREIRA 88 P Educagdo
242 JESSICA BRANDA( 029.325.891 Inspetor de Alunos| Secretaria
XAVIER 05 P Educagdo
956.886.841. Secretaria
12 JOAO CARLOS ALVES 00 Inspetor de Alunos| Educacdo
42 JOELIA VIANA DE souza| 9386253511 |, 0101 de Alunos| Secretaria
00 Educacao
52 JOSE CARLOS MORELATPS/ 11120591 |1 o001 de Alunos| SEcretaria
87 Educacao
LEILA APARECIDA| 474.129.411 Secretaria
233 MENDES 00 Inspetor de Alunos| Educacdo
MARIA ANTONIA | 785.916.781 Secretaria
108 RODRIGUES 68 Inspetor de Alunos| Educacdo
MARIA DIVINA ALVES | 013.443.511 Secretaria
213 FEITOSA 74 Inspetor de Alunos| Educacio
MILENE MARIA  DOS| 029.795.791 Secretaria
254 SANTOS 06 Inspetor de Alunos| Educacio
NAILDA  SANTOS  DE| 016.690.271 Secretaria
69 CARVALHO LIMA 39 Inspetor de Alunos| & 0ac50
048.418.791 Secretaria
83 ODIRLEI HELBING 02 Inspetor de Alunos| Educacdio
773.786.521. Secretaria
173 OSNI LENTZ 72 Inspetor de Alunos| Educacdio
146 ANTONIO CARLOS  DH 868.165.2711 . Estrutura
LIMA 00 Administrativa
174 EDNA  PEREIRA  D( 022.295.061{ . Estrutura
CARMO 70 Administrativa
514.819.521. " Estrutura
54 ELIZEU NUNES o3 Gari Administrativa
89 LEOPOLDO CORREA | 202:969.2201 .y Bstruwra
72 Administrativa
207 LOURDES TONIELL 809.464.701{ - Estrutura
ZANARDI 97 Administrativa
113 SANDRO MARCO{ 032.642.521{ .. Estrutura
CORREA 71 Administrativa
58 ZENI VIEIRA SALDANHA | 441-090.8301 & Estrutura
87 Administrativa
Agente .
ANDRE JULIO AZEVEDQ 029.519.861 e Secretaria
81 SILVA 30 Administrativo Educacio
Educacional G
Agente .
LUCIANE TEREZINHA| 004.822.119 . Secretaria
136 ARMANI 89 Administrativo | g 1cac50
Educacional
21 PAULA GRAZIELA| 075.713.927 ﬁg;’;;‘?straﬁvo Secretaria
ARRULA ACOSTA 21 > Educagéo
Educacional
210 SIMONE APARECIDA 021.089.101 ﬁgﬁj’;ﬁﬁw ativo Secretaria
VIDAL BARBOSA 74 Educacional Educacéao
Assistente d
60 ANGELA CAMILA BULLA | 930-224-4611 o iote Estrutura
10 L . Administrativa
Administrativo
110 AUDILENE SOUSA DE 028.341.341 /ésof]f:glrge 4 Estrutura
ANDRADE 70 Administrativo Administrativa
Assistente d
251 BANNER BAGATINI 229'669'281 Controle Ezmﬁa‘fgﬁaﬁ\la
Administrativo
267 EDIANE MARIA GIACHINI | 020.480.761. ézﬂiﬁgte 9 Estrutura
WELTER L . Administrativa
Administrativo
285 GENIFFER EDITE 044.072.131 /ésosn'tsr‘:lgte 9 Estrutura
MARCON 83 Administrativo Administrativa
189 GRACIELLE DOS SANTO{ 031.698.611. éZi'fr‘O"‘lre“e 9 Estrutura
FERNANDES 90 L . Administrativa
Administrativo
g4 LEANDRO ROBERTO D 013.513.421 ézﬂiﬁgte 9 Estrutura
SOUZA 85 L . Administrativa
Administrativo
180 LEONARDO SCAPIN| 056.864.201 /ésosn'tsr‘;’lgte 9 Estrutura
BULLA 03 Administrativo Administrativa
939 PATRICIA  APARECIDA 029.519.851. éZi'fr‘O"‘lre“e 9 Estrutura
ALVES DE MELLO 69 L . Administrativa
Administrativo
127 PAULO ROBERT( 865.874.301 aooe on'® 9 Estrutura
RODRIGUES KUNZE 87 e Administrativa
Administrativo
112 SIMONE ~ NUNES  Df 001.193.061 /ésosn'tsr‘;’lgte 9 Estrutura
OLIVEIRA 66 Administrativo Administrativa
Assistente d
87 SIRLENE MORELATO | 3295474811 Controle e e
Administrativo
Assistente d
6 VANDERLEI TELLES 013.717.1811 Controle Estruwra
13 L . Administrativa
Administrativo
ANGELA MARIA| 864.354.931] . . . Secretaria
280 BARBOSA 20 Bibliotecéario Educacdo
CINTHIA DOS SANTOY 042.259.821] .. . . Secretaria
245 ROCHA 65 Bibliotecario Educacdo
ELAINE PRADO DA CRUZ 000.237.391] . . . Secretaria
269 SERENA 26 Bibliotecéario Educacio
042.602.7414 L. - Secretaria
171 ELIMARA DEBARBA 80 Bibliotecario Educacdio
ELISANGELA LIMA DE| 025.752511] . . . . Secretaria
205 MORAES a1 Bibliotecario Educacdio
229 EUGISLAINE CARVALHO| 016.591.311{ Bibliotecério Secretaria

DE AGUIAR 89 Educacao
FERNANDA CAMILA DE| 036.839.0611 . .. - Secretaria q
322 MARCH 62 Bibliotecario Educacio
FRANCIELI FERNANDA| 019.474.8414 . .. - Secretaria q
125 DE LIMA 33 Bibliotecario Educacdio
055.858.6511 . .. - Secretaria q
49 IGOR JUNIOR CORADI 10 Bibliotecario Educacdio
273 JOICE FERAREZH{ 004.762.201 Bibliotecario Secretaria q
CONSORTE 65 Educacéo
035.581.2214 . - Secretaria q
208 KILIANE RAGNINI 51 Bibliotecario Educacdio
43 LEILIANE XIMENDES| 041.352.571. Bibliotecario Secretaria q
BATISTA 60 Educacao
106 MARIA CICERA ALVES| 002.700.981 Bibliotecario Secretaria q
DUARTE DE SOUZA 51 Educacéao
MARILENE FATIMA DE| 016.852.7821 . .. - Secretaria q
121 SOUZA 05 Bibliotecario Educacdo
108 RAIANE ALVES LARSSON 2482551211 gipiotecario Secretaria g
60 Educacéao
48 ROSANA FABIOLA BOGO | 2197448011 Bipjstecario Secretaria g
19 Educacao
ROSANGELA DE FATIMA 029.056.8611 . .. - Secretaria q
247 MACIEL 70 Bibliotecario Educacdo
THAIS NAYARA DE| 021.686.491 . .. - Secretaria q
38 SOUZA 70 Bibliotecario Educacio
VILMA NUNES| 037.612.2614 . - Secreéria d
126 CAVALCANTE 79 Bibliotecério Educacio
ANTONIO FRANCISC(Q 274.939.893: . Secretaria q
259 FERREIRA 20 Ouvidordo SUS | 546
RENATA ALVES| 048.388.041 . Secretaria q
131 LARSSON 80 Ouvidor do SUS Sadde
287 ANA LUCIA ALVES| 013.399.361 Secretario Escolar Secretaria q
CAMPOS 27 Educacéo
306 ELEIDE MARIA| 257.361.753 Secretario Escolar Secretaria q
FRANCALINO TEIXEIRA | 04 Educacao
032.828.971 - Secretaria q
237 MAKELLI BEDIN TONIAL 03 Secretéario Escolar Educacio
55 MINEIA SPANHOLI 024.995.1011 gecretario Escolar| SSCT61ER  d6
02 Educacao
VERA LUCIA ARMANI| 004.822.129 - Secretaria q
294 ROBINI 50 Secretério Escolar Educacdo
VIVIANE DOS SANTOY 015.726.921. - Secretaria q
188 FERNANDES 38 Secretério Escolar Educacdo
319 GABRIELY CAMPAROTQ 024.505.221 Técnico er| Secretaria q
BRITO 66 Enfermagem Saude
155 JUSCILENE CARDOSO D| 899.327.902{ Técnico er| Secretaria q
SOUZA 06 Enfermagem Saude
8 KELLY  CRISTINA DE| 017.529.171 Técnico er| Secretaria q
ARAUJO SANTOS 38 Enfermagem Saude
16 RAIMUNDA DE SOUZA| 988.678.731{ Técnico er| Secretaria q
LIMA 72 Enfermagem Saude
134 RAQUEL CHAGAS DA 559.269.2414 Técnico er| Secretaria q
SILVA 20 Enfermagem Saude
603.883.4011 Técnico er| Secretaria q
95 ROSILEI DUARTE 00 Enfermagem Saude
18 ROZELI LARSSON DH 989.551.1014 Técnico en Secretaria q
LIMA 97 Enfermagem Saude
1 TATIANE BALDOSSERA 000.133.831 Técnico er| Secretaria q
DOS SANTOS SOUZA 59 Enfermagem Saude
303 WALESKA APARECIDA| 621.653.0514 Técnico er| Secretaria q
SAFF 87 Enfermagem Saude
204 DANIMAR RAFAEL | 030.035.491 I:gglr(;(t)ério & secretaria
BARBIERI 62 o Educacéo
Informética
Técnico er| .
147 GILVANA HEIMBURG 327‘657‘731 Laboratério d Ezﬁrceatagg‘ g
Informética G
Técnico e .
281 IDOARDA VENTURA 039.899.9611 | yoratorio df Seoetaria
93 i Educacéo
Informética
Técnico e y
74 KALINCA DE ALMEIDA | 937:665:5011 | sporatorio af Secretaria g
10 i Educacéo
Informética
KAMILA CARVALHO | 042.667.111 1 €cNico__ € Secretaria ¢
201 REZENDE 23 Laboratorio dl gy cacaq
Informética G
Técnico e .
MARCIANO FELIPH 046.523.421 - Secretaria q
51 VIEIRA SALDANHA 60 Laboratério 4| Educacao
Informética
Técnico er| .
274 MICHAEL CONSORTE | 939927611 | aporargrio o Secretera
Informéatica G
Técnico er| .
o8 RENATO LARA MOREIRA | 018091831 aboratorio qf SSCretara @
Informéatica G
Técnico e .
ROMARIO  VIANA DE| 038.625.371 - Secretaria q
153 SOUZA 45 Laboratério d| g4 cac50
Informética
Técnico er| .
249 THELLER BAGATINI 958420001 Laporatorio  f Secretara
Informéatica G
LUCIANA WERNER| 001.011.640 Estrutura
257 BILHALVA 09 Advogado Administrativa
MARIANGELY 039.996.811 Estrutura
192 MENEGAZZO MEDEIROS | 36 Advogado Administrativa
362.686.231. Estrutura
23 VILSON PEDRO NERY 34 Advogado Administrativa
67 JULIANA POMPERMAYER 044.031.409 Assistente Social Estrutura
MEOTTI 71 Administrativa
RONILSE FATIMA  DA| 004.800.401 . . Estrutura
298 SILVA 41 Assistente Social | \jministrativa
149 CRISTIANO NORBERT( 014.736.791. Contador Estrutura
DOS SANTOS 33 Administrativa
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JULIANI FRANCIANI| 014.980.161. Estrutura x~ | 509.318.4914 Professor Pedago| Secrearia d
7 GONCALVES DUARTE | 03 Contador Administrativa 261 LUCIMAR GOMES PAIAC | o7 (Series Iniciais) | Educaco
- 020.275.871 Estrutura MARISTELA DE| 692.829.009 Professor Pedago| Secretaria q
193 RUBIA FATIMA BORELLI | 4, Contador Administrativa 200 CARVALHO REZENDE | 91 (Series Iniciais) | Educago
262 ROSELI ENGSTEH 632.094.201 Controlador Intern Estrutura 182 MARLETE INEZ| 488.558.711] Professor Pedago| Secretaria q
ZANQUI 06 Administrativa POZZATTO VIAN 53 (Series Iniciais) Educacéo
004.822.159 Estrutura MARLI APARECIDA| 553.923.6994 Professor Pedago| Secretaria q
256 VERANICE ARMANI 76 Controlador Intern Administrativa 70 CAMARGO 87 (Series Iniciais) Educacéo
EDSON RODRIGUE]{ 711.036.002: . Secretaria q 989.551.2814 Professor Pedago| Secretaria q
156 FERREIRA 49 Enfermeiro Saide 8 NOELI CLAIR DIESEL | 54 (Series Iniciais) | Educagao
72 ELIANE PEREIRA 011.966.241. Enfermeiro Secretaria q 283 PETERSON GOME| 810.693.4014 Professor Pedagq Secretaria q
ASSUNGCAO GOTZ 86 Saude RODRIGUES BRAGA 20 (Series Iniciais) Educacéao
309.786.258: . Secretaria q WILMA CHAQUINE| 465.302.5814 Professor Pedago| Secretaria q
221 ELTON ALONSO BORGES 7, Enfermeiro Satide 178 BAGATINI 91 (Series Iniciais) | Educagéio
JANAINA FABIULA| 015.860.641. . Secretaria q 039.980.631 .y Secretaria q
202 DALLA CORTE 85 Enfermeiro Sadde 217 LEZIANE ZANARDI 88 Psic6logo Sadde
236 glﬁSXELLE DE FRANCA 831.921.911 Enfermeiro gzg[ﬁana q
*
[ wAQUEL VL —— - CANDIDATO CONCORRENTE A VAGA DE DEFICIENTE
CARDOSO 80 Satide EisIicO
28 SOLANGE APARECIDA 077.782.718: Enfermeiro Secretaria q
BRITO DE OLIVEIRA 26 Saude Unido do Sul MT. 13 de i o de 2012
195 SONIA PAULA PALUDO | 997-854:3711 Enfermeiro Secretaria g niao do su ' € janeiro de
18 Saude
30 TALITA STELLA 9242291211 Enfermeiro cocretaria 4 ORLANDA MOCELIN
s VIVIANI CRISTINA DA| 012.967.511{ _ o~ Secretara g Presidente da Comissao
SILVA 39 Salde Publicado por:
04 SAYONARA 016.228.261 Farmacautico Secretaria q Noid C io da Sil
FRANDOLOSO 32 Satde olaes Cenio aa silva
Gestor Cddigo Identificador:85045F1F
300 ANA RITA RAFAEL 809.024.721 administrativo ¢ ESirutura_
Financeiro ministrativa
186 EMERSON GERALDO DA 522.744.701 fgriti‘:]'istraﬁvo Estrutura PREFEITURA MUNICIPAL
SILVA LOPES 20 Einaneait Administrativa EDITAL COMPLEMENTAR 03
Gestor
006.827.931 o . Estrutura P . . ~x
133 LEANDRO ROBINI 08 /F\_dmlms@rawo Administrativa A Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo do Csamcur
Inanceiro - . 0
o A — S0 170777 vedico Gl Secrem 4 Pablico, nomeada pelo Decreto n° 712 de 25/11/2.@I%er,ado .pelo
0 Geral Saide Decreto n® 721, de 09/12/2011, homologa a Inscra@cCandidata
210 gémlglo DE GIOVANI 224-502-658 g:g;lco Clinic ggagaﬂa g DIANE DA SILVA DAMASCENA ao cargo de Agente Comunitar
o GEFFERSON  CARLO| 072528280 | .~ | Estuwra de Saude Micro area 02 Nucleo Urbano, para concaseagas do
MARCON 48 Administrativa Concurso Publico Edital n° 001/2011, que por lapsaonferéncia
104 GIOVANI VOLPATO 9455918811 wonitor de ESponesgzggeégga g deixou-se de incluir a respectiva candidata.
o ODELISE LURDEY 050.657819] \ 0" "o | Secretaria Fica a candidata mencionada sob as cond_lgoes thspos Edital
ALBERTON 97 Esportes Complementar n° 02 deste Concurso Publico, quantnoamas e
317 ARIANE OTT LOPES 526.891.822 Odonts Secretaria q horari d
20 ont6logo Satde orarios das provas.
003.353.759 . Secretaria q
41 GILBERT ALEX PEREIRA Odontélogo " o . .
e 357 e :a“de . Unido do Sul — MT, 20 de janeiro de 2012.
.831. . ecretaria q
230 CAMPOS TANAMATI 87 Odont6logo Saude
RODRIGO OLIVEIRA| 010.970.951 i Secretaria d ORLANDA MOCELIN
318 Odontélogo 7 ! T
CORREA 236 T st e za”d‘ia B Presidente da Comiss&o
. . rotessor edadago| ecretari
167 BARBARA BUENO 92 (Educagao Infantil) Educaco
117 BRUNA DE MIRANDA| 015.124.611] Professor Pedago| Secretaria q ILDO RIBEIRO DE MEDEIROS
ZAMPIERI 48 (Educacéo Infantil) Educaqap Prefeito Municipal
132 CACILDO PAUL 024.433.079 Professo_r Pedagp Secreta[la q . .
48 (Educagao Infantil)| Educagéo Publicado por:
53 DILETA AGOSTINET( 326.358.770{ ProfessorPedagog| Secretaria q Erineu Diesel
SPANHOLI 68 (Educacéo Infantil)] Educacéo T Lo .
204 FABIANI BOLSON| 002.919.0514 Professor Pedago| Secretaria q COdIgO Identificador: B40D53DC
ZAMBONIN 70 (Educacéo Infantil)| Educacéo
199 éEgNSéCAﬁVES FRDAL[I\‘ACR"'EI'IE 014.980.151 Professor Pedago| Secretaria q PREFEITURA MUNICIPAL
GUARDA 31 (Educagdo Infantil) Educagdo DECRETO N° 728, DE 20 DE JANEIRO DE 2012.
76 LEONOR TEIXEIRA 632.088.061{ Professor Pedago| Secretaria q
DAMIAN 91 (Educacéo Infantil)| Educagdo L x . L .
114 LUCIANE VARELA DE| 988.472.5214 Professor Pedago| Secretaria q DISpOE sobre a homologagao da Inscricao da camdidat
MATIA 72 (Educacao Infantil)| Educacio DIANE DA SILVA DAMASCENA ao cargo de Agente
203 MARIA SIRLEY DE| 896.169.361. Professo~r Pedagp Secreta[ia q Comunitario de Saude ao Concurso Publico MunicipaL
OLIVEIRA 15 (Educacéo Infantil)| Educagdo e da outras providéncias
| 923.589.3414 Professor Pedago| Secretaria q .
170 ROSA VAREIRO CUENET 00 (Educacéo Infantil)| Educagdo
ROSIVANIA LIMA | 018.974.7814 ProfessorPedagog| Secretaria q i ici -
190 FRANGO I (Eduiongio Infantl] EduCado ILDO RIBEIRO DE MEDEIROS, Prefeito I\_/Iun|c~|pz_il De Unlaan~d
151 SIMONNI CRISTINA 006.713.971] Professor Pedago| Secretaria g Sul, estado de Mato Grosso, no uso das atribuiggess, que lhe séo
SERRAGLIO 09 (Educagcao Infantil)| Educacéo conferidas por lei;
003.894.261 Professor Pedago| Secretaria q
169 SUSAMAR GRISA 56 (Educacéo Infantil)] Educacéo
162 VANESSA  BERNART] 011.932.711] Professor Pedago| Secretaria DECRETA:
COBOS 26 (Educacéo Infantil)| Educacéo
016.663.5011 Professor Pedago| Secretaria q o : : 0
124 VERA MARIA ZANIN a1 (Educacéo Infanti)| Educacdo Art. 1°. Fica aprovado o Edital Complementar n°. @63Concurso
143 ADRIANE SALETE| 001.151.309] Professor Pedago| Secretaria Puablico Edital n°® 001/2011, mediante justificatisaeita por este
DAROLD 85 (Series Iniciais) Educacao Executivo
100 CLAUDIA REGINA| 004.822.169 Professor Pedago| Secretaria q ’
ARMANI 48 (Series Iniciais) Educacéo
268 DIRCON MARQUES DY 052.941.878] Professor Pedago| Secetaria  d Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data depsibéicacdo.
OLIVEIRA 92 (Series Iniciais) Educacéo
580.801.981 Professor Pedago| Secretaria q o . .
36 ELIANE MARIA GALLON | g7 (Series Iniciais) | Educagéio Unido do Sul - MT, 20 de janeiro de 2012
184 HELENA DE FATIMA| 453.052.0011 Professor Pedago| Secretaria q
SOUZA 30 Series Iniciais; Educacéo
235.132.250: f:’rofessor Ped)a Si tQ i ILDO RIBEIRO DE MEDEIROS
179 JACIR LUIS BAGATINI s essorPedago) Secretaria g : e
91 (Series Iniciais) Educagdo Prefeito Mun|C|paI
- 631.766.371 Professor Pedago| Secretaria q
22 JOCINEIA JACOBOUSKI 87 (Series Iniciais) Educacéo
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Publicado por:
Erineu Diesel
Cadigo Identificador: AF70497F

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE

PREFEITURA MUNICIPAL
APROVADOS NO PROCESSO SELETIVO DE AGENTE
SAUDE AMBIENTAL

. Aleyne Priscila da C. Brandes

. Creuza Vieira Mota

. Custodio Marques de Oliveira Neto
. Euda Martins Souza Silva

. Flavia Auxiliadora da Costa

. Geny da Silva Goncalves

. Gicelda Leifth Anuncia¢éo da Silva
. Josefina Felix de Souza

. Maria Francisca da Costa
10.Nilvania Auxiliadora de Rosério
11.Paulo César da Costa

12. Roseane Figueiredo Félix

13. Valquiria Santos da Cunha

14. Vera Licia Mendes da Silva

15. Wender Roger Ferreira de Arruda

OCoO~NOOOUITD WNPE

CLASSIFICADOS NO PROCESSO SELETIVO DE AGENTE
DE SAUDE AMBIENTAL

Carmelinda Campos da Silva
Dieise Reis Lima da Silva
Greison Alves Ferreira
Maria de Lourdes Gongalves
Pamela Katiuce de Paula Sena
Suzane Maria da Silva
Valéria Regina da Silva
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador: EC78E836

PREFEITURA MUNICIPAL
APROVADOS NO PROCESSO SELETIVO DE AGENTE DE
SAUDE AMBIENTAL

1. Aleyne Priscila da C. Brandes

2. Creuza Vieira Mota

3. Custédio Marques de Oliveira Neto
4.Euda Martins Souza Silva

5.Flavia Auxiliadora da Costa

6. Geny da Silva Goncalves

7. Gicelda Leifth Anunciacéo da Silva
8. Josefina Felix de Souza

9. Maria Francisca da Costa

10. Nilvania Auxiliadora de Rosério
11. Paulo César da Costa

12. Roseane Figueiredo Félix

13. Valquiria Santos da Cunha

14. Vera Licia Mendes da Silva

15. Wender Roger Ferreira de Arruda

CLASSIFICADOS NO PROCESSO SELETIVO DE AGENTE DE
SAUDE AMBIENTAL

Carmelinda Campos da Silva
Dieise Reis Lima da Silva
Greison Alves Ferreira
Maria de Lourdes Gongalves
Pamela Katiuce de Paula Sena
Suzane Maria da Silva
Valéria Regina da Silva
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador:E8B97BC3

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N° 091/2012

O Secretario Municipal de Administragdo, no usedas atribuicbes
legais, tendo em vista 0 que consta no Process6126/2011,

RESOLVE:

Retificar a Portaria n°® 139/2011,de Enquadramentda Secretaria
Municipal de Educacéo, com relacdo @rgo da servidoréELZA
AUXILIADORA DE ARRUDA LEITE , Matricula 7673, ondese
Ié “Agente de Seguranga e Manutencao’leia-se “Auxiliar de
Servigos Gerais”

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TréseRex] em
Véarzea Grande-MT, 19 de janeiro de 2012.

ANTONIO ROBERTO POSSAS DE CARVALHO
Secretario Municipal de Administragao

M.F.D

Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador:8C76EQAE

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N° 092/2012

O Secretario Municipal de Administragdo, no usedas atribuicbes
legais, tendo em vista 0 que consta no Processba37/2012,

RESOLVE:

Retificar a Portaria n°® 772/2011,de Enquadramentda Secretaria
Municipal de Educacgéo, com relagdoraeel da servidoradADRIANI
CARLA DE BARROS MAYER ARRUDA , Matricula 0255, onde
se |é “Nivel 8" leia-se “Nivel 10"

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TréseRes] em
Véarzea Grande-MT, 19 de janeiro de 2012.

ANTONIO ROBERTO POSSAS DE CARVALHO
Secretario Municipal de Administragao
Publicado por:
Meire Cesar
Cddigo Identificador:0F319280

PREFEITURA MUNICIPAL B
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO DE ADESAO
N°.003/2012

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO DE ADESAO
N°.003/2012

Partes Interessadas: Prefeitura Municipal de VaGeande e a
Empresa ALC AUTOCENTER LTDA-ME. Fundamentacdo Legal:
Lei n° 8.666/93 alterada pela Lei n° 8.883/94, BeedPresencial
n°,028/11. Objeto: Contratagdo de horas/servicas, foonecimento
de pecas e um Sistema de Gestdo para controleatiZiégdo, com
vistas a manutengdo corretiva, preventiva e/ou @oergs, por
empresa especializada em mecanica geral, trocdede(idotor ou
cambio), filtros (de ar condicionado, de ar, deod@ede combustivel),
lubrificantes, elétrica, lanternagem, vidracarimileria e pintura em
veiculos de passeio (gasolina ou alcool), utilitieé diesel e vans de
diversas marcas, pertencentes a frota de veicubosPmfeitura
Municipal de Varzea Grande, por meio de implantagz@peragio de
um sistema de gestdo informatizado totalmente eia bvowser, onde
as transagbes devem ser on-line e realtime e adegcom a
utilizagdo de cartdo magnético ou micro processpdd devera ser
disponibilizado na Rede Credenciada, para atendezfaitera. Valor
Global: R$ 2.985.176,00 (Dois milh&es, novecentagtenta e cinco
mil, cento e setenta e seis reais). Dotacdo Orgmien- S. M. de
Administracao. Classificagao Funcional Programatica:
04.01.04.122.101-1012. Elemento de Despesa: - 33290.999.
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MARTINHO AVALLONE PIRES
de Varzea Grande.

Vigéncia: 12 (doze) meses (10/01/2012 a 10/01/20L&jta de
Assinatura: 10/01/2012. Signatarios: SEBASTIAO DOEIR
GONGALVES - Prefeito Municipal / ANTONIO ROBERTO
POSSAS DE CARVALHO - Secretario Municipal de Admiragéio
/ ALC AUTOCENTER LTDA Contratada e MARCOS

— Procurador Geral do Mufio

Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo ldentificador:85913BFC

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COCALINHO

PREFEITURA MUNICIPAL
RESULTADO FINAL (CONCORRENCIA PLENA)

Resultado Final (Concorréncia Plena)
CARGO: AGENTE DE SERVICOS URBANOS - ESCOLA COOPERAL

Inscrigdo | Candidato C. Especif. Portugués Matematica C. Gerap  P. ®hjet | P.Titulos | P. Pratica | Resultado| Data Nasc @ieasao

99 ADALGISAGOMES RIBEIRO 16,00 16,00 8,00 4,00 4,0 - - 44,00 16/07/1978 1 Aprovado
142 STEFANIA CRISTINADIAS DASILVA - - - - Ausente - - - 01/02/1991 | 2-
Resultado Final (Concorréncia Plena)

CARGO: AGENTE DE SERVICOS URBANOS - LIMP. URBANA

Inscricdo | Candidato C. Especif. | Portuguéy Matematic: C. Gergis P. ®hjef|l P.Titulos | P. Pratical] Resultadp Data Nasp. @ileagdo

31 ENIVALDO PEREIRA DOS SANTOS 40,00 20,00 16,00 ,ae 88,00 - - 88,00 25/09/197¢4 1 Aprovado
38 GLAUCILENE DAFONSECA 40,00 12,00 20,00 16,00 B8, - - 88,00 27/10/1980| 2 Aprovado
216 JOSCELINO MONTEIRO DOS SANTOS 40,00 20,00 12,00 12,00 84,00 - - 84,00 29/08/197. 3 Aprovado
91 ADALTO BARBOSADA LUZ 40,00 16,00 16,00 12,00 80, - - 84,00 18/09/1975| 4 Aprovado

49 CLAUDIACAROLINA FERNANDES DOS SANTOS 40,00 16,00 16,00 12,00 84,00 - - 84,00 26/04/1986 5 Aprovado
67 MIZAEL DUTRA DASILVA 40,00 16,00 12,00 16,00 2] - - 84,00 19/10/1979| 6 Aprovado

30 JOAO LEITE DASILVA 40,00 16,00 16,00 8,00 80,00 - - 80,00 04/01/19p8 Aprovado

40 LUCIENE RAIMUNDO DEASSIS 40,00 16,00 12,00 12,00 |80,00 - - 80,00 20/01/1977] 8 Aprovado

5 SARIADIAS CASTRO 32,00 12,00 16,00 20,00 80,00 - - 80,00 26/11/19p4 Aprovado

130 LEOZINAFERRAZ DE LIMA 40,00 8,00 16,00 12,00 ,06 - - 76,00 23/08/1958| 10 Aprovado
205 NILVA EVANGELISTA DE OLIVEIRA 32,00 8,00 16,00 12,00 68,00 - - 68,00 16/01/197! 11 Aprovado
209 LUCIMAR RODRIGUES DASILVA 32,00 4,00 12,00 20,0 68,00 - - 68,00 06/10/197¢ 12 Aprovado
191 PATRICIA DASILVAGUIMARAES MIRANDA 24,00 16,00 6,00 12,00 68,00 - - 68,00 19/04/198p 13 Aprovado
152 ELCIARAFIDELES DA SILVA 32,00 8,00 12,00 12,00 |64,00 - - 64,00 21/01/1990| 14 Aprovado
35 MARINETE CARLOS RAMALHO 32,00 12,00 4,00 12,00 0,60 - - 60,00 16/11/1976| 15 Classificadd
171 LEIDIANE BATISTA OLIVEIRA 24,00 8,00 12,00 1600 60,00 - - 60,00 17/12/198¢ 16 Classificad®
7 NECI GONCALVES DA SILVA 24,00 4,00 16,00 16,00 ,60 - - 60,00 09/09/1980| 17 Classificadd
75 VANEY PIO DE BRITO 16,00 12,00 12,00 16,00 56,00 - - 56,00 02/08/19BB8 Classificado
129 ZILDECY MARTINS DE SOUSA 16,00 8,00 12,00 20,00 [56,00 - - 56,00 07/09/1978 19 Classificad
3 GLAUCELINADA FONSECAE SILVA 16,00 8,00 12,00 2@0 56,00 - - 56,00 28/11/1982 20 Classificadg
153 MARIADA GLORIABASTOS VIEIRA 32,00 0,00 8,00 10 52,00 - - 52,00 22/01/1961) 21 Classificad
210 ROSIMEIRE DOS SANTOS 16,00 8,00 16,00 12,00 062, - - 52,00 23/07/1981| 22 Classificadd
215 MIDIAN SANTOS DE SOUZA 24,00 4,00 8,00 8,00 o, - - 44,00 01/11/1982| 23 Classificadd
163 MIRTES HELENAGOMES 16,00 8,00 8,00 12,00 44,00 - - 44,00 21/06/1954| 24 Classificado
199 ELISMAR DASILVAARAUJO 24,00 8,00 8,00 0,00 40,0 - - 40,00 21/04/1988| 25 Classificadg
21 DILVA MARIADASILVA 16,00 8,00 8,00 8,00 40,00 - - 40,00 14/11/1968| 26 Classificado|
64 EDILENE MARIACOSTAOLIVEIRA 16,00 4,00 12,00 8,00 40,00 - - 40,00 22/03/1973 27 Classificad
149 ROMANAMARQUES DE OLIVEIRA 8,00 4,00 16,00 12,00 |40,00 - - 40,00 20/12/1988] 28 Classificad
68 ROZALIABARBOSA DALUZ 16,00 4,00 8,00 4,00 32,00 - - 32,00 15/09/1979| 29 Classificado
225 ROJANIO CASTRO SOARES 16,00 4,00 8,00 4,00 32,0 - - 32,00 23/06/1987( 30 Classificadg
Resultado Final (Concorréncia Plena)

CARGO: AGENTE DE SERVICOS URBANOS - LIMP. URBANA

Inscrigdo | Candidato C. Especif. | Portugués| Matematicd C. Gerdis P. ®hjet|P.Titulos | P. Pratica| Resultadq Data Nasq. @ieasao

65 MARIALAZARAALVES DOS SANTOS 8,00 4,00 12,00 8,00 32,00 - - 32,00 29/01/1968| 31 Classificado
69 NUBIABARBOSA DALUZ 16,00 0,00 4,00 8,00 28,00 - - 28,00 06/06/1973 32 Classificado
45 SANRACABRAL DACOSTA 8,00 8,00 8,00 4,00 28,00 - - 28,00 28/02/1967 33 Classificado
7 ISABEL BARBOSA DALUZ AVAIR 8,00 8,00 4,00 8,00 8200 - - 28,00 05/05/1967 | 34 Classificado
17 MARIAJOSE MARQUES SANTANA 8,00 0,00 12,00 8,00 8,@0 - - 28,00 29/01/1970 35 Classificado
15 ANACARLA DASILVA OLIVEIRAFERRAZ 8,00 0,00 12,00 8,00 28,00 - - 28,00 30/08/1981 36 Classificadd
202 PABLO MOURA SARDINHA 8,00 0,00 8,00 12,00 28,00 - - 28,00 11/09/1992 | 37 Classificado
136 DILMAGONCALVES DASILVA 0,00 8,00 8,00 12,00 ax) - - 28,00 17/01/1973 | 38 Classificado
59 MARIAONEIDE ALVES MATOS 16,00 4,00 0,00 4,00 0, - - 24,00 15/06/1958 39 Classificado
71 ANTONIO TIAGO BARBOSADALUZ 8,00 4,00 8,00 4,00 420 - - 24,00 18/11/1984| 40 Classificado
174 ANALUCIA COSTARODRIGUES 8,00 0,00 4,00 12,00 | - - 24,00 29/09/1981 | 41 Classificado
219 ALDENOR FERREIRADOS SANTOS FILHO 8,00 4,00 4,00 4,00 20,00 - - 20,00 20/06/1977| 42 Classificadd
6 MARIALUIZA BARBOSA 8,00 4,00 4,00 4,00 20,00 - - 20,00 04/12/1982 43 Classificado
13 ROSIMAR FERRAZ AZEVEDO 8,00 0,00 0,00 8,00 16,00 - - 16,00 07/09/1963 | 44 Classificado
188 CARLITO LOBO DASILVA 0,00 4,00 4,00 4,00 12,00 - - 12,00 09/12/1970 | 45 Classificado
172 NILZENY SEVERO DALUZ 0,00 0,00 0,00 8,00 8,00 - - 8,00 11/07/1975 46 Classificado
37 JAIRALVES DACOSTA - - - - Ausente - - - 21/11B0 |47 -

218 BENEDITO JOSE GOMES - - - - Ausente - - - 031867 | 48 -

93 LIDIADOS SANTOS MARCILIO - - - - Ausente - - - 9108/1959 49 -

84 LEIAALVES DE CASTRO LEITE - - - - Ausente - - - 02/12/1964 50 -

81 JOSE RIBEIRO DE MIRANDA - - - - Ausente - - - /12/1964 | 51 -

57 LUCIMAR SANTANA NUNES - - - - Ausente - - - 31211964 | 52 -

50 CELINO ALVES DEAMORIN - - - - Ausente - - - 21011968 53 -

143 LUCIENE DAS GRACAS LOPES - - - - Ausente - - - 08/12/1971 | 54 -

175 ABENIRANGELITAROSASILVA - - - - Ausente - - - 8§02/1973 | 55 -

178 ELIANE RODRIGUES' - - - - Ausente - - - 12/087B 56 -

226 VALDECIR FULANETTI JUNIOR - - - - Ausente - - - 30/06/1973 57 -
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73 EURIPEDES DE FREITAS SODRE - - - - Ausente - - - 08/09/1973 | 58 -

141 ADRIANA DAS GRACAS LOPES - - - - Ausente - - - 13/09/1973 | 59 -

198 ODAIR CANDIDO DASILVA - - - - Ausente - - - 106/1975 60 -
Resultado Final (Concorréncia Plena)

CARGO: AGENTE DE SERVICOS URBANOS - LIMP. URBANA

Inscrigdo | Candidato C. Especif. | Portugués Matematic: C. Gergis P. ®bjef| P.Titulos | P. Pratica] Resultadp Data Nasp. @leagdo
168 AGNALDO DASILVALIRA - - - - Ausente - - - 13/08976 | 61 -

145 IVONES SANTOS - - - - Ausente - - - 12/09/1976| 62 -

173 VALDENIRA DIAS DOS SANTOS - - - - Ausente - - - 10/03/1977 | 63 -

86 DOMINGAS LOPES DE SOUSA - - - - Ausente - - - /PB1977 | 64 -

201 SOLANGE PEREIRAFILHO - - - - Ausente - - - 22/0978 | 65 -

74 MAURO DE FREITAS SOUDRES - - - - Ausente - - - 4/04/1978 | 66 -

211 LUZIANE FERREIRADE SOUZA - - - - Ausente - - - 07/10/1978 | 67 -

200 LAURAVICUNHA DUARTE - - - - Ausente - - - 11/02979 | 68 -

100 MARIANAZARE DOS SANTOS BRAGA SANTIAGO - - - - Asente - - - 18/07/1979| 69 -

116 ERICADE OLIVEIRA NEVES - - - - Ausente - - - M®/1980 | 70 -

4 ROSELI FRANCISCADOS REIS - - - - Ausente - - - /681981 | 71 -

60 LUCIANAFLORENCIO DE SOUZA NERES - - - - Ausente |- - - 04/10/1981 | 72 -

22 ELIENE FERREIRANERES - - - - Ausente - - - 02883 | 73 -

95 ELAINEAPARECIDAELOY DE SOUZA - - - - Ausente - - - 12/10/1984 | 74 -

176 JUNIOR CESAR SILVA PEREIRA - - - - Ausente - - - 06/02/1985 | 75 -

187 MARCOS VINICIOS ROSADE SOUZA - - - - Ausente - - - 08/03/1993 | 76 -

177 THAYNARA RODRIGUES LEITE - - - - Ausente - - - 15/06/1993 | 77 -

164 KELEN DIVINALEMES - - - - Ausente - - - 29/11/2993| 78 -
Resultado Final (Concorréncia Plena)

CARGO: AGENTE DE SERVICOS URBANOS - PELOTAO DOA PM

Inscrigdo Candidato C. Especif. Portugué: Matematic| C. Gerais P. Objetiva P.Titulos P. Préticg Redolt | Data Nasc. Classificagdo
36 LUZALENEALVES DE SOUZA 40,00 8,00 12,00 4,00 ea, - - 64,00 16/07/1966 1 Aprovado
190 ELISMARABARBOSA DE DEUS 24,00 8,00 12,00 8,00 2,® - - 52,00 21/09/1969 2 Classificado
132 JANUARIARIBEIRO PEREIRA - - - - Ausente - - - 4/04/1964 3-
Resultado Final (Concorréncia Plena)

CARGO: AGENTE DE SERVICOS URBANOS - SEC. AS. SOCIAL

Inscrigdo Candidato C. Especif. Portugués Matematica C. Geraip P. ®hjet | P.Titulos P. Préatica Resultado Data Nasc| @ieasao
126 GENUSIARODRIGUES DIAS 24,00 4,00 8,00 8,00 04,0 - - 44,00 06/12/1975 1 Aprovado
193 MARILZAGOMES DE FREITAS 16,00 0,00 12,00 12,00 40,00 - - 40,00 09/02/1982 2 Aprovado
18 MARLY OLIVEIRARODRIGUES 8,00 4,00 4,00 8,00 20,0 - - 24,00 08/09/1978 3 Aprovado

72 ECIONE PEREIRADA SILVA 0,00 0,00 8,00 12,00 0,0 - - 20,00 04/04/1993 4 Classificado
115 ELZAMARIA DE OLIVEIRA - - - - Ausente - - - 20B/1957 5-

217 CLAUDIANE BARBOSAPEREIRA - - - - Ausente - - - 05/04/1979 6 -

169 JULIANAGOUVEIA DASILVA - - - - Ausente - - - 08.0/1989 7-
Resultado Final (Concorréncia Plena)

CARGO: AGENTE DE SERVICOS URBANOS - SEC. DE SAUDE

Inscricdo | Candidato C. Especif. Portugués Matemética C. Gerals P. ®bjet | P.Titulos | P. Prética | Resultado| Data Nasd| @Gileasdo
203 MARIAELIZETE MACHADO BORGES 40,00 16,00 12,00 2,00 80,00 - - 80,00 20/08/1954 1 Aprovado
89 SANDRAMARIA BARBOSADA SILVA 24,00 12,00 20,00 180 72,00 - - 72,00 08/12/1975 2 Aprovado
92 LUDMILAFERREIRA DO CARMO 24,00 12,00 8,00 16,00 60,00 - - 60,00 24/12/1987 3 Aprovado
82 EVA PEREIRADASILVA 32,00 8,00 8,00 8,00 56,00 - - 56,00 13/03/1976 4 Aprovado
10 MARIADA SAUDE PINHEIRO CHAVES 24,00 4,00 8,00 0D 48,00 - - 48,00 28/10/1971 5 Aprovado
170 ANAPAULALIRAAVELINO 16,00 12,00 4,00 4,00 36,00 - - 36,00 07/09/1991 6 Aprovado
83 NEIDE GOUVEIADA SILVA 16,00 4,00 4,00 8,00 32,00 - - 32,00 03/04/1962 7 Classificado
159 CORACY FERRAZ DE LIMANETO - - - - Ausente - - - 06/10/1952 8-

16 ROSENIR RODRIGUES DE MIRANDA - - - - Ausente - - - 08/11/1975 9 -

119 JOANADARC REIS DE SOUZA - - - - Ausente - - - 8/02/1980 10 -
Resultado Final (Concorréncia Plena)

CARGO: AGENTE DE VIGILANCIA AMBIENTAL - SEC. SAUDE

Inscricdo | Candidato C. Especif. | Portugués| Matematic: C. Gergis P. ®hjet| P.Titulos | P. Pratica| Resultadp Data Nast. @ieagdo

78 MARCELO ANTONIO DOS SANTOS 8,00 8,00 16,00 12,00 [44,00 - - 44,00 04/08/1982 1 Aprovado
105 EDILSON OLIVEIRADA SILVA 24,00 4,00 4,00 8,00 040 - - 40,00 02/06/1975| 2 Aprovado
222 FRANCISCO SILVESTRE DE JESUS 16,00 8,00 8,00 008, 40,00 - - 40,00 23/02/1972 3 Aprovado
88 MIRIAN NEVES RODRIGUES 16,00 8,00 8,00 8,00 40,0 - - 40,00 04/04/1979| 4 Aprovado
117 ZILAINE CARLOS LIMA 16,00 4,00 12,00 4,00 36,00 - - 36,00 30/01/1984 | 5 Classificado
110 PAULO HENRIQUE PAMPLONA DE CASTRO 16,00 4,00 ,0@ 4,00 36,00 - - 36,00 05/09/198 6 Classificado|
150 ANGELARODRIGUES DOS SANTOS 8,00 12,00 8,00 8,00 [36,00 - - 36,00 23/04/1989( 7 Classificado
155 DIANADA SILVA GAMA 24,00 4,00 4,00 0,00 32,00 - - 32,00 26/09/1984 | 8 Classificado
207 CONCEIGCAO DE SOUZALIMA 8,00 8,00 0,00 12,00 Q3, - - 28,00 16/11/1953| 9 Classificado
96 DELIANE SOUZADA SILVA 16,00 4,00 0,00 4,00 24,00 - - 24,00 26/12/1988| 10 Classificado|
189 RONDINELEYS PEREIRADA SILVA 0,00 4,00 8,00 19,0 24,00 - - 24,00 24/05/1986| 11 Classificadd
137 GRACIELE GOMES DO REGO 16,00 4,00 0,00 0,00 0ao, - - 20,00 10/12/1986| 12 Classificadol
41 KENIALOPES DA SILVA 8,00 4,00 0,00 8,00 20,00 - - 20,00 20/03/1974 | 13 Classificado
101 ELIANE DE SOUSALIMA SILOTTI 8,00 4,00 0,00 8,00 20,00 - - 20,00 19/08/1983| 14 Classificad!
184 ANDREABARBOSA RAMOS LEITE 0,00 0,00 8,00 4,00 2,00 - - 12,00 22/05/1992| 15 Classificadd
11 VALERIA LEITE DOS SANTOS 0,00 4,00 4,00 0,00 8,0 - - 8,00 01/11/1982| 16 Classificado|
80 ROSAEDNAALBUQUERQUE DO NASCIMENTO - - - - Ausent - - - 17/02/1963 | 17 -

228 MARCILENE PEREIRADE OLIVEIRA - - - - Ausente - - - 23/10/1972 | 18 -

204 IDREANGELACAETANO DASILVA - - - - Ausente - - - 19/11/1982 | 19 -

46 JALES RAFAEL MONTEIRO COSTA - - - - Ausente - - - 15/12/1990 | 20 -

97 PRISCILABATISTADA SILVA - - - - Ausente - - - 191/1991 | 21 -
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Resultado Final (Concorréncia Plena) ) )
CARGO: AGENTE DE VIGILANCIA SANITARIA - SEC. SAUDE

Inscrigdo | Candidato C. Especif. | Portugués| Matematic C. Gergis P. ®hjet| P.Titulos | P. Pratica| Resultadp Data Nas¢.  @ieasdo

47 LUCIFATIMAALFREDO MONTEIRO 40,00 16,00 4,00 4,00 64,00 - - 64,00 01/11/1971] 1 Aprovado
56 ANIZIAMARIA PEREIRA 24,00 12,00 4,00 12,00 52,00 - - 52,00 25/05/1961 | 2 Aprovado
79 MIRIAN DE SOUZALIMA REGO 24,00 4,00 8,00 4,00 00 - - 40,00 20/09/1981| 3 Classificado)
63 MARCELINAMACHADO CUNHA DEANDRADE 16,00 0,00 8,00 8,00 32,00 - - 32,00 12/06/1979 4 Classificadp
161 MARIELZASOARES DE OLIVEIRA 8,00 8,00 0,00 8,00 24,00 - - 24,00 27/10/1963| 5 Classificadd
154 IDELMAMACHADO AZEVADO - - - - Ausente - - - 085/1977 | 6 -

98 ESIOMAR OLIVEIRABRITO - - - - Ausente - - - 25001984 | 7 -

183 LUCELIANALEMOS DE LIMA - - - - Ausente - - - 080/1986 | 8-
Resultado Final (Concorréncia Plena)

CARGO: ASSISTENTE SOCIAL - SEC. A.SOCIAL

Inscrigdo | Candidato C. Especif. Portugués| Matematical] C. Gera)s P. ®bjet|P.Titulos | P. Pratica| Resultadq Data Nasd. @ieasao
118 JULIANALOPES DOS SANTOS 32,00 20,00 8,00 12,00 72,00 - - 72,00 05/12/1980 1 Aprovado
128 REGINACANDIDA DE MOURA 40,00 12,00 4,00 8,00 ,60 - - 64,00 06/01/1966 2 Aprovado
62 DIVINAGONCALVES LACERDAMENDES 32,00 8,00 8,00 0D 52,00 - - 52,00 04/05/1966 3 Classificadoj
221 EDINEISE DACUNHA VELASCO 24,00 8,00 8,00 8,00 8,a0 - - 48,00 10/11/1975 4 Classificado
186 RITA DE KASSIAGONGCALVES 24,00 8,00 8,00 4,00 .aa - - 44,00 05/09/1983 5 Classificado
Resultado Final (Concorréncia Plena)

CARGO: ENFERMEIO PADRAO - HOSPITAL/PSF

Inscricdo | Candidato C. Especif. Portugués| Matematica C. Gergis P. ®hjet| P.Titulos | P. Préatica| Resultadd Data Nasq. @Gieasdo

167 ALAN TAVARESDE OLIVEIRA 32,00 12,00 8,00 16,00 68,00 - - 68,00 01/05/1980 1 Aprovado

52 RHAMILIAMARQUES 32,00 8,00 16,00 12,00 68,00 - - 68,00 31/05/1990 2 Aprovado

27 TAIZE VIVIANE RAMOS DE SOUZA 40,00 12,00 4,00 & 64,00 - - 64,00 12/07/1988| 3 Aprovado

94 ELIENE DE FATIMAAGUIAR GALDINO 40,00 8,00 8,00 ,80 64,00 - - 64,00 24/06/1986 4 Aprovado

26 MARIANAFERNANDES BREDER GARCIA 32,00 16,00 8,00 8,00 64,00 - - 64,00 12/01/1983] 5 Classificado
165 LETICIAVILA NOVADE ASSIS 24,00 12,00 16,00 4,00 56,00 - - 56,00 22/09/1989 6 Classificado
121 FABIANA MORENO 32,00 8,00 8,00 4,00 52,00 - - 2, 24/12/1987 7 Classificado
182 CLOVIS PEREIRAGONCALVES JUNIOR 32,00 4,00 12,00 4,00 52,00 - - 52,00 15/03/1981] 8 Classificado
166 RAIMUNDO ARISTEU SANTOS GUIDA 24,00 8,00 12,00 8,00 52,00 - - 52,00 03/06/1986 9 Classificado
66 NILZAELI APARECIDADA SILVA 24,00 16,00 0,00 8,00 48,00 - - 48,00 05/06/1970 10 Classificado
122 ADIANADAMACENA MOURA 24,00 4,00 4,00 8,00 40,00 - - 40,00 19/08/1975 11 Classificado
61 NAYHARAASSUNCAO SILVA 24,00 4,00 0,00 12,00 40,0 - - 40,00 25/06/1986 12 Classificado
113 LETICIABASTOS DA SILVA - - - - Ausente - - - 060/1982 13 -

148 BRUNO SILVEIRA LEAO - - - - Ausente - - - 10/0089 14 -
Resultado Final (Concorréncia Plena)

CARGO: FARMACEUTICO BIOQUIMICO - HOSPITAL/PSF

Inscrigdo | Candidato C. Especif. Portugués| Matematical C. Gergjs P. ®bjet | P.Titulos | P. Pratica| Resultadd Data Nasq. @ieasao

90 ARLINDAAPARECIDASILVADEALMEIDA 32,00 8,00 16,00 4,00 60,00 - - 60,00 17/07/1987 1 Aprovado
70 JEANE TAVARES DA LUZ KARVAJSKI 16,00 12,00 8,00 8,00 44,00 - - 44,00 25/02/1978| 2 Aprovado
109 POLLYANA LUIZ GERTRUDES SILVA 8,00 12,00 16,00 8,00 44,00 - - 44,00 28/06/1985 3 Classificadd
212 RAMON MIGUELGONCALVES - - - - Ausente - - - 10¥/1985 4 -
Resultado Final (Concorréncia Plena)

CARGO: FISIOTERAPEUTA - CENTRO DE REABILITACAO

Inscrigdo | Candidato C. Especif. Portugués| Matematical] C. Gerajs P. ®hjet | P.Titulos | P. Pratica| Resultadd Data Nasd. @ieasdo
107 MARCUS VINICIUS DOMINGOS GARCIA 40,00 16,00 90 16,00 76,00 - - 76,00 16/05/1980) 1 Aprovado
134 ELISE DE MAGALHAES DUARTE 32,00 8,00 16,00 12,0 68,00 - - 68,00 22/02/1989 2 Classificado|
160 SILVIA FERREIRADE OLIVEIRA 24,00 16,00 4,00 00 48,00 - - 48,00 05/12/1983 3 Classificado|
144 PATRICIA ROSADACUNHA 8,00 4,00 4,00 4,00 20,00 - - 20,00 10/06/1985 4 Classificado
Resultado Final (Concorréncia Plena)

CARGO: MONITOR - SEC. DE EDUCACAO

Inscrigdo | Candidato C. Especif. Portugués| Matematica] C. Gergjs P. ®@bjet | P.Titulos | P. Pratica| Resultadd Data Nasq. @ieasao

39 ANAMARIA DE MESQUITA 32,00 12,00 16,00 8,00 68,0 - - 68,00 30/09/1972 1 Aprovado
162 POLIANARODRIGUES RIOS 32,00 8,00 16,00 8,00 064, - - 64,00 20/03/1986 2 Aprovado
103 DEVANIA PEREIRAGUIMARAES 32,00 8,00 16,00 8,00 64,00 - - 64,00 17/05/1989 3 Classificado
131 JULIANACEZAR DA SILVA 24,00 8,00 12,00 12,00 56 - - 56,00 01/03/1983 4 Classificado
180 POLLIANARODRIGUES LEITE 24,00 8,00 8,00 8,00 ,d8 - - 48,00 01/01/1987 5 Classificado
192 ROSIMEIREAPARECIDATEIXEIRA 24,00 8,00 8,00 4,00 44,00 - - 44,00 29/09/1971 6 Classificado
146 SILMARADA COSTAMIRANDA 24,00 8,00 4,00 0,00 ki) - - 36,00 28/05/1992 7 Classificado
135 ADRIANADE SOUZA MARQUES SANTOS 8,00 12,00 4,00 12,00 36,00 - - 36,00 01/02/1973] 8 Classificadd
158 GRASIELLE DIAS DE LIMA 16,00 0,00 0,00 12,00 28 - - 28,00 05/02/1988 9 Classificado
104 KATIA PEREIRAGUIMARAES - - - - Ausente - - - 779/1987 [ 10-
Resultado Final (Concorréncia Plena)

CARGO: MONITORES DO PETI - SEC. A.SOCIAL

Inscrigdo | Candidato C. Especif. | Portugués| Matematicg C. Gergis P. ®hjet| P.Titulos | P. Pratica| Resultadg Data Nasg. @ileagdo

44 LUCIANARIBEIRO DE ALMEIDA 24,00 8,00 16,00 4,00 52,00 - - 52,00 29/10/1984( 1 Aprovado
224 DAYANE OLIVEIRA FERREIRA 24,00 4,00 12,00 12,00 |[52,00 - - 52,00 06/10/1991| 2 Aprovado
114 NUBIACANDIDA TAVARES DE FREITAS 24,00 4,00 1200 8,00 48,00 - - 48,00 18/12/1982 3 Classificado
213 PAULA FERNANDACARDOSO GONTIJO 16,00 4,00 20,00 0,00 40,00 - - 40,00 07/10/1983 4 Classificado
133 LUCIMAR TELES DOS SANTOS 8,00 8,00 12,00 8,00 6,0® - - 36,00 05/12/1979| 5 Classificado
120 MAYANNI BARROS RAMOS 8,00 8,00 12,00 4,00 32,00 - - 32,00 15/06/1991 | 6 Classificado
197 WILMATENORIO DE ANDRADE 24,00 4,00 0,00 0,00 28 - - 28,00 06/08/1983 7 Classificado
25 VALMIR RODRIGUES NUNES 8,00 0,00 8,00 0,00 16,00 - - 16,00 16/02/1962 | 8 Classificado
185 CLAUDIASANTANADASILVA 0,00 0,00 8,00 4,00 12,00 - - 12,00 09/12/1969 | 9 Classificado
124 MARILZAFERREIRA DOS SANTOS PEREIRA 0,00 0,00 oa, 4,00 8,00 - - 8,00 12/06/1978 10 Classificadd
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Resultado Final (Concorréncia Plena)

CARGO: NUTRICIONISTA - SAUDE/EDUCACAO

Inscrigdo | Candidato C. Especif. | Portugués| Matematic§ C. Gerdis P. ®@bjet| P.Titulos | P. Pratica| Resultadq Data Nas¢.  @ieasao
42 STELLACASTRO TELES 32,00 12,00 16,00 4,00 64,00 - - 64,00 21/04/1986 1 Aprovado
87 FERNANDO HUMBERTO AGUIAR DE SOUZA 32,00 12,00 09, 8,00 56,00 - - 56,00 24/11/1989 2 Classificad
147 DINAMARAJORGE FRANCO - - - - Ausente - - - 26/0989 | 3-
Resultado Final (Concorréncia Plena)

CARGO: ODONTOLOGO - PSF

Inscricdo | Candidato C. Especif. Portugués| Matematica C. Geragis P. ®hjet| P.Titulos | P. Pratica| Resultadd Data Nasd. @ileagdo
112 ADRIENNE SOUSADOS SANTOS 32,00 12,00 8,00 4,00 |56,00 - - 56,00 15/02/1989 1 Aprovado
125 DANIELLE PATRICIA DOMINGOS GARCIA 16,00 8,00 a0 8,00 36,00 - - 36,00 16/05/1979 2 Aprovado
Resultado Final (Concorréncia Plena)

CARGO: OPERADOR DE AQUAVIARIOS

Inscrigdo | Candidato C. Especif. Portugués Matematica C. Geraip P. ®hjet | P.Titulos . Prética Resultado Data Nasc @ieasao

33 DENILZO DE SOUZALIMA 24,00 0,00 16,00 16,00 56,0 - - 56,00 04/04/1973 1 Aprovado
151 PAULO HENRIQUE DE CARVALHO 16,00 0,00 16,00 Qo, 52,00 - 52,00 28/05/1973 2 Aprovado
20 ENEZIO COSTA GAMA 16,00 4,00 4,00 12,00 36,00 - - 36,00 08/11/1956 3 Aprovado
181 EDSONALFREDO MONTEIRO 16,00 4,00 8,00 4,00 82,0 - - 32,00 21/11/1966 4 Aprovado

8 FRANCISCO ROSALEITE 8,00 4,00 4,00 12,00 28,00 - - 28,00 03/12/1965 5 Aprovado
85 RONY FERREIRADE BRITO - - - - Ausente - - 28/0977 6 -
Resultado Final (Concorréncia Plena)

CARGO: PROCURADOR DO MUNICIPIO - CUIABA

Inscricdo | Candidato C. Especif. Portugués| Matematical C. Geral]s P. ®hjet | P.Titulos | P. Préatica| Resultadd Data Nasd @leagdo
156 MIRIAM RODRIGUES DE SOUZA 40,00 12,00 20,00 @0, 92,00 92,00 08/01/1987 1 Aprovado
157 GORDIANO CAMARGO CHAVES 32,00 4,00 12,00 16,00 |64,00 64,00 16/12/1977 2 Classificado
138 ELAINEAPACERIDAAGUIAR GALDINO 16,00 4,00 12,00 8,00 40,00 40,00 22/04/1983 3 Classificadoj
196 WAGNER LUCIO DE VIVEIROS - - - - Ausente - - - 06/07/1983 4 -

106 PAULO CESAR FERREIRA LEITE - - - - Ausente - - - 24/08/1991 | 5-
Resultado Final (Concorréncia Plena)

CARGO: PROFESSOR - EM AGUA PRETA

Inscrigdo | Candidato C. Especif. Portugués Matematica C.Gerays  P. ®bjet | P.Titulos | P. Pratica | Resultado| Data Nasc @ieasao
139 CATIA SIMONE GOMES 40,00 12,00 12,00 4,00 68,00 - - 68,00 21/12/1981 1 Aprovado
140 WLLY CRISTINAARAUJO DASILVA 24,00 8,00 0,00 400 36,00 - - 36,00 10/01/1993 2 Classificado
208 PATRICIA FRANCO TELES 16,00 4,00 12,00 0,00 Q8R, - - 32,00 07/09/1982 3 Classificado
Resultado Final (Concorréncia Plena)

CARGO: PROFESSOR - EM COOPERCAL

Inscricdo | Candidato C. Especif. Portugués Mateméatica C. Gerals P. ®bjet | P.Titulos | P. Prética | Resultado Data Nasc| @ileagdo

1 FRANCISMARAANDREAFELISBERTO 24,00 8,00 16,00 0,00 48,00 48,00 23/11/1980 1 Aprovado
2 LIDIADE CAMARGO RODRIGUES 8,00 8,00 12,00 8,00 ,66 - 36,00 03/10/1978 2 Aprovado
Resultado Final (Concorréncia Plena)

CARGO: PROFESSOR - EM ELETRO METAL

Inscrigdo | Candidato C. Especif. Portugués Matematica C. Geraip P. ®hjet | P.Titulos | P. Pratica Resultado Data Nasc @ieasdo

76 MAGNASOARES DO NASCIMENTO - - - - Ausente - 26/01/1990 1-
Resultado Final (Concorréncia Plena)

CARGO: PROFESSOR PEDAGOGO - SEDE MUNICIPIO

Inscrigdo | Candidato C. Especif. | Portugués| Matematic§ C. Gerdis P. ®@bjet| P.Titulos | P. Pratica| Resultadc Data Nasq. @ieasao

32 MARCIAPEREIRA DOS SANTOS 40,00 12,00 4,00 20,00 (76,00 76,00 23/09/1977| 1 Aprovado

48 MARILDAMARQUES PEDRA BORGES 32,00 16,00 12,00 ,ae 72,00 72,00 16/02/1963 2 Aprovado

43 RAIMUNDASOARES DOS SANTOS 40,00 12,00 8,00 8,00 68,00 68,00 14/06/1971 3 Classificado
55 MARIAREGINA RAMOS 40,00 8,00 8,00 8,00 64,00 - - 64,00 23/12/1970 | 4 Classificado
34 ANTONIAROSA BORGES DOS SANTOS 40,00 8,00 4,00 ,002 64,00 64,00 12/09/1972 5 Classificado
9 MARIASELMA TAVARES DE ARAUJO 32,00 12,00 8,00 m 64,00 64,00 23/01/1976 6 Classificado
28 VALDELICIA DO ROSARIO GARCIASILVA 32,00 8,00 8M 8,00 56,00 - 56,00 06/10/1973 7 Classificado
23 MARIAJOSE DE SOUSA 24,00 12,00 8,00 4,00 48,00 - 48,00 12/09/1969 | 8 Classificado
102 GABRIELAPFOST 24,00 12,00 0,00 12,00 48,00 - - 48,00 27/08/196¢7 Cla8sificado
111 MARIAELIENE DE SOUSA LOPES 32,00 4,00 0,00 8,00 44,00 44,00 10/06/1971 10 Classificado|
220 DORALICE FERRAZ DE LIMACARVALHO 16,00 12,00 400 8,00 40,00 - 40,00 05/06/1974 11 Classificad
24 SOLANGE PEREIRADE ALMEIDA 16,00 4,00 12,00 8,00 40,00 40,00 06/04/1981 12 Classificado|
108 EUDEANE COSTA SILVA 16,00 8,00 0,00 8,00 32,00 - 32,00 13/12/1978 13 Classificado
Resultado Final (Concorréncia Plena)

CARGO: PSICOLOGO - SEC. A.SOCIAL

Inscrigdo Candidato C. Especif. Portugués Mateméatica C. Gerafs P. ®@hjet | P.Titulos | P. Prética Resultado| Data Nasc| @ileagdo
127 CRISTIANE SIRNETE LINDEMANN 32,00 4,00 8,00 2,0 48,00 - - 48,00 10/04/1983 1 Aprovado
227 EUCILANEAPARECIDAFERNANDES 24,00 8,00 0,00 4,00 36,00 - - 36,00 14/04/1968 2 Classificado
Resultado Final (Concorréncia Plena)

CARGO: SUPERVISOR DE VIGILANCIA AMBIENTAL - SEC. SAUDE

Inscricdo | Candidato C. Especif. Portugués| Matematicq C. Gerdis P. Dhjet| P.Titulos | P. Pratica| Resultadg Data Nasg. @Cileasdo
214 MARCIO CARDOSO DEANDRADE 32,00 12,00 16,00 15,0 76,00 - - 76,00 09/02/1981| 1 Aprovado
206 ERIVALDO DA SILVAARAUJO 24,00 8,00 20,00 12,00 64,00 - 64,00 04/07/1983 2 Classificado
19 ROSILEY OLIVEIRARODRIGUES RESENDE 32,00 4,00 0,0 12,00 48,00 - - 48,00 17/09/198(Q 3 Classificad@
195 DILVANIA PEREIRADE OLIVEIRA 32,00 4,00 8,00 000 44,00 - - 44,00 05/05/1984| 4 Classificadg
54 KARITA NAYARARODIGUES 16,00 8,00 16,00 4,00 40,0 - 44,00 25/10/1988 | 5 Classificado

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

104



Mato Grosso , 23 de Janeiro de 2012 « JornaldDEletronico dos Municipios do Estado de Mato$o « ANO VII | N° 1391

223 SUELY COELHO DE OLIVEIRAREZENDE 24,00 8,00 8,00 0,00 40,00 - - 40,00 05/01/1981] 6 Classificad
179 ALEXANDRE GOMES SOUSAMELO 24,00 4,00 12,00 0,00 40,00 - - 40,00 07/10/1983| 7 Classificado|
194 FRANCIELLEAGUIAR CONCALVES 8,00 8,00 4,00 4,00 24,00 - - 24,00 18/04/1987| 8 Classificado
14 RONAIR FRANCISCO DASILVA 16,00 0,00 0,00 0,00 ,08 - - 16,00 12/03/1975 | 9 Classificado

Resultado Final (Concorréncia Plena)
CARGO: TECNICO DE ENFERMAGEM - SEC. SAUDE

Inscricdo | Candidato C. Especif. Portugués Matemética C. Gerals P. ®bjet | P.Titulos | P. Préatica | Resultado| Data Nasc] @ileagdo

58 CLEIDE LUZAOLIVEIRA SENA 32,00 4,00 12,00 12,00 60,00 - - 60,00 02/06/1980 1 Aprovado
53 CHRISTIANADE MIRANDA OLIVEIRA 16,00 8,00 12,00 ,80 44,00 - - 44,00 26/01/1984 2 Aprovado
51 DEIADIAS VIEIRA DASILVA 8,00 12,00 8,00 8,00 380 - - 36,00 03/11/1970 3 Aprovado
123 VALDIRENE PEREIRA RODRIGUES 16,00 8,00 0,00 ®,0 32,00 - - 32,00 30/08/1974 4 Aprovado
29 ANTONIAMARIA PINHEIRO CHAVES 16,00 0,00 8,00 00 32,00 - - 32,00 25/02/1974 5 Aprovado
12 CIRLENE NEVES PASSARINHO 16,00 0,00 8,00 0,00 ,0p4 - - 24,00 24/11/1981 6 Aprovado

Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cadigo Identificador:BOC67805

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE FIGUEIROPOLIS D'OESTE

PREFEITURA MUNICIPAL B
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°030/2011. PREGAO PRESENCIAL N° 011/2011
DATA DE ABERTURA DO PREGAOQO: 16/06/2011 VALIDADE DA ATA: 12 MESES

DA EMPRESA VENCEDORA E DOS PRECOS REGISTRADOS

Nome de Fantasia: OBJETIVA COMERCIO& SERVICOS LTDA
Raz&o Social: FABIO MENEZES E SILVA ME

CNPJ: 05.688.933/0001 -37

Enderec¢o: Rua 24 de Outubro, 451

Bairro: Centro Norte Cidade: Cuiaba — MT

CEP: 78005-330 E-MAIL: fabiomslucas@hotmail.com
Telefone: (65) 3319 - 4747 Fax:

Representante Legal: RODRIGO GARCIA DA PAZ

RG: 1477296-5 SSP/MT CPF: 731.341.201-00

1.2. Descri¢é@o, Quantidade e Precos Registrados:

ITEM DESCRIGAO PRODUTOS MARCA QUANTI. VALOR UNIT VALOR TOTAL

IMPRESSORA LASER MONOCROMATICA com RESOLUGAO DE IMP RESSAO 600 x 600 dpi SAMSUNG ML 1860 |1 268,55 268,55
Voltagem Bivolt
IMPRESSORA MULTIFUNCIONAL LASER COLORIDA Fungdes: mipressdo, copia, digitalizag
/Especificagdes de impresséo: - Velocidade de issa@ a preto (rascunho, Ad): Até 29 ppmVelocidade d
impress&o a cores (rascunho, A4): Até 23 ppm tloGie trabalho (mensal, A4): Até 1000 paginagécnologia d
impress&o: Jacto de Tinta Térmico - Qualidade geessdo a preto (6ptimo): Até 4800 x 1200 ppp dpéidos /
Qualidade de impressdo a cores (6ptimo): Até 48Q@00 ppp optimizados a cor ao imprimir de comportagh]
papéis HP foto e 1200 ppp de entrada seleccionados.
2 Especificacdes do scanner: - Tipo de digitalizagse plana - Resolugéo 6ptica de digitalizacédé: 100 ppp /|HP CN731A 3 362,62 1.087,87
Profundidade de bits: 48 bits / - Dimenséo da aligiacéo plana (méxima): 216 x 297 mm.
Especificagdes da copiadora: - Resolucdo de cd@i@o(a preto): Até 1200 x 1200 ppp Resolugdo de coy
(gréficos e texto a cores): Até 1200 x 1200 ppmAximo de cépias: De até 30.

Impressédo fotogréafica: - Ecrd: LCD de 3,68 cm (ddw com estrutura TouchSmart /Gartdes de memol
compativeis: Memory Stick, Memory Stick Duo, SecDigital/MultiMediaCad, Secure Digital High CapacityC4
XxD-Picture Card / - Impress@o sem margens: at&2I& mm.
Microcomputador — DESKTOP - Processador: Core 13, 4GB RAM, DISCO RIGIDO: 320 GB Gravadora ¢
3 Leitora de CD e DVD, Drive de disjuete (floppy 1,44 MB), PORTA USB 4 (minimo), AUDIQVIDEO E REDE|PC TOP 13 1.304,84 16.962,92
ON BOARD, MONITOR LCD 17'. Kit Multimidia

MONITOR LCD 15.6' - angulo de visdo horizontal 90 graus, angulo de visévertical 65 graus, widscreer]

1

4 resolucdo méxina 1360x768 pixel, numero de cores 16,7 milhoes,ltagem bivolt, largura 382 mm, alturd AOC 1619SWA 6 336,83 2.020,98
308mm, profundidade 159mm.

5 NOBREAK — Poténcia 600 VA — Bivolt -4 tomadas no padrdo NBR14136 e porta fusivel extesrrom unidadd RCG MAX 36 101,03 6.909,59
reserva. CONTROL
NOTEBOOK, Processador: Core 13, 4GB RAM, DISCO RIGIDO: 500 GB, Gravadora e Leitora de CD SAMSUNG MODELO

6 DVD, PORTA USB 4, AUDIO,VIDEO E REDE ETHERNET ON BOARD, ENTRADA PA RA CARTAO DE R440 1 2.250,09 2.250,09
MEMORIA, Placa de rede Wireless 802.11n,TELA DE 14’

TOTAL GERAL 29.500,00

A integra desta Ata se encontra disponivel nodgiteunicipio: www.figueiropolisdoeste.mt.gov.br
Figueiropolis D'Oeste — MT, 27 de Junho de 2011.
Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cadigo Identificador: EEC21B88

PREFEITURA MUNICIPAL B
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°031/2011. PREGAO PRESENCIAL N° 011/2011
DATA DE ABERTURA DO PREGAOQO: 16/06/2011 VALIDADE DA ATA: 12 MESES

DA EMPRESA VENCEDORA E DOS PRECOS REGISTRADOS

Nome de Fantasia: XRM MOVEIS E INFORMATICA

Raz&o Social: A. T. | COMERCIO DE MOVEIS E INFORMAT ICA LTDA - ME

CNPJ: 12.544.341/0001 -07

Enderego: Rua Ta, 200B

Bairro: Centro |Cidade: Céceres - MT
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CEP: 78200.000 E-MAIL: alexlicitacao@hotmail.com
Telefone: (65) 9905 - 2325 Fax: (65) 3223 - 7289
Representante Legal: ALEX LOPES YUNG

RG: 33950001-9 SSP/PR ICPF: 345.269.861-00

1.2. Descri¢éo, Quantidade e Precos Registrados:

ITEM DESCRIGAO PRODUTOS MARCA QUANTI.  |VALOR UNIT VALOR TOTAL
Aparelho reprodutor DVD ProgressiveScan com saidaealvideo para uso em HDTV Converséo do Video D
1 Reproduz audio CD, MP3 Entrada para cartdo de memda SD e pen drive USB Controle remoto Cabo { SEMP TOSHIBA 1 132,97 132,97

audio e video (tipo RCA) Manual em Portugués.
Ar Condicionado Split 18000 BTUs /Poténcia: 12000 BJs / Ciclo: Frio Controle em Portugués, Tenséo (V]

2 Fase: 220-1F /Frequéncia (Hz) 60 /Potencia (W) 1630 / Nivel intao de ruido 44 dB / Nivel externo de ruid LG 6 1.646,51 9.879,07
56 dB
Ar Condicionado Split 30000 BTUsPoténcia: 30000 BT&J/ Ciclo: Frio Controle em Portugués, Tenséo (V.

3 Fase: 220-1F/ Frequéncia (Hz) 60 / Potencia (W) SH30R 3370 / Eficiéncia EER (W/W) ,61/Recirculacdo  ELETROLUX 1 2.697,50 2.697,50

ar (m3h) 1200

Ar Condicionado Split 9000 BTUs/ Poténcia:9000 BTAUSiclo: Frio Controle em Portugués, Tensdo (\Base
4 220-1F /Frequiéncia (Hz) 60 / Potencia (W) 820 LG 14 820,60 11.488,37
Nivel interno de ruido 37 dB / Nivel externo de raio 50 dB

Armario de A¢o de Cozinha Kit cozinha com seis podas e duas gavetas internas. estrutura em a|
revestimento em pintura eletrostatica com tratamend anticorroséo, prateleiras fixas, puxadores ABS cof ITATIAIA
metalizacéo a vacuo e corredigas em polipropit®. /Dimensdes aprox. do produto (L x A x P): 105 82 x 4!
cm./ Dimensdes aprox. do tampo (L x P): 105 x 41 cn

Bebedouro de Coluna—Torneiras em plasticos ABS uma para agua natural dwa para agua gelada
6 Rendimento 3,8 litros horas / Reservatério de 3 litros / Potenciael 110 Volts / Consumo mensal aproximaq LIBELL 1 334,49 334,49
de 5,5 KWh / Para uso de garrafdes de 20 litros /

Bebedouro Industrial 50 litros /Comprimento: 60cm «Largura: 45cm < Altura: 150cm / Chapa externa ¢
7 interna em Aco Inox / Serpentina inox 304 / Aparadr em acgo inox 304 / Tensdo: 110V Termostato con| RSP 1 1.090,19 1.090,19
regulagem / Com boia para reposicéo de agua / Cont@neiras, jato / Compressor de ¥4

Caixa de som Amplifica Controles: - Volume dos Micofones / - Efeito de Echo para Microfones /|-
Equalizador 2 bandas - Grave e Agudo / Volume Geral Conexdes: - 2 entradas Microfone/Line P10 /1- RCA
8 (L/R) IN/- 1 RCA (L/R) OUT / - 1 Speaker Out &2 (Speakon). / Poéncia: 700WRMS / Impedancia: 8 Ohms| FRAHM 1 2.253,54 2.253,54
Divisor de Frequencia: corte em 3,5 KHz / Respostde Freqlencia: 35Hz ~ 20KHz / Alimentagéo: 115V/23(
- 50/60Hz / Dimensdes: 50cm x 72cm x 46¢cm (LXAxXP)

Camera Fotografica:ComunicacdoUSB 2.0 de alta velmade (USB Mass Storage). / Memoria: Interna d

1 652,92 652,92

9 19MB expansivel por cartdes x[Ricture Card (1GB, 2GB), Resolugdo Méaxima: 12 Megdgels / Flash] OLYMPUS 1 459,82 459,82
Automatico

10 Cortina de AR: comprimento: 1.50 M com controle renoto 220 V. EOS 1 935,06 935,06

11 Fogéo 4 Bocas Material: vidros temperados, trempessmaltadas, mesa em ago inox / cor branca / ESMALTEC 1 334,62 334,62
Microfone profissional SBC MD650 Reposta de frequiéncia :50 a 15.000 Hz / Padréo polaSupercardi6ide

12 T ipo : Dinamico Microfone de sensibilidade : -72iB /- 3 dB / Impedancia: 600 Ohm / Conector : 3,5 a6,3 m PHILIPS 1 124,54 124,54

( mono) / Comprimento do cabo : 5m.

PABX Central Pabx 4 Linhas e 8 Ramais

Estabelecer o limite de tempo das chamadas externadtilizador de musica digital para espera telefoita.
13 Disponibiliza entrada para musica ou mensagem extea (radio, CD etc) /. Consumo méaximo: configuracg INTELBRAS 1 749,65 749,65
minima de 6W / Confguragdo maxima de 12W / Comutagdo na falta de enesg todas as linhas
Alimentacéo: Fonte Interna 127 VAC (-15% a +10%), 8/60 Hz /

Projetor de Imagem : Resolugdo XGA (1024x768) Cemdes: VGA, Video composto, S-Video, Vide
14 componente, Audio, USB e HDMI Tecnologia de formagh de imagem 3LCD com prisma 6tico |[BENQ 1 2.111,54 2.111,54
SecondsStart-up e Instant Off Alto Contraste 2000:1

Refrigerador 340 LGaveta de legumes, Prateleiragraée: regulaveis e removiveis adacilitar a limpeza / P
15 estabilizadores / Capacidade de armazenagem (t9t&4. / Altura: 1,70 metros, Largura: 61,60 centime{ CONTINENTAL 2 1.207,91 2.415,82
Tensao/Voltagem 110 V.

Tela de protegéo retratil com tripé= Tecido tiuperftie de projecdo com ganho 1,3 vezes no brilho sibead
16 verticalmente; / Corregéo de efeito com ajustendéiniacdo da tela; / Base articulada formando étfiHaste d VISOGRAF 1 363,94 363,94
sustentagdo cromada; / Medida da tela — 1,80 X (2,60A).

Televisor de 32 polegadas: TV HD LCD com suporte jarede, entrada paraUSB, / Voltagem: 110 VVRoténci
17 de audio: 3W+3W RMS / CONEXOES -1 Entrada HDMI fdseira) / 1 Entrada RGB para conex&o de compuf LG 1 1.375,96 1.375,96
/ -1 Entrada Video Componente / -1 Entradas RRitleBde Audio. Manual em Portugués

TOTAL GERAL 37.400,00

A integra desta Ata se encontra disponivel nodgitenunicipio: www.figueiropolisdoeste.mt.gov.br

Figueirdpolis D'Oeste — MT, 27 de Junho de 2011.
Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cadigo Identificador:6485FCA5

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE LUCAS DO RIO VERDE

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI COMPLEMENTAR N. 109, DE 02 DE JANEIRO DE 2012

Disp6e sobre o Plano de Cargos, Carreiras, Vagas rcheentos, dos Servidores Publicos da Camara Mpaiae Lucas do Rio
Verde — MT, e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Lucas do Rio VerdeEstado de Mato Grosso, fago saber que a Camaniidal aprovou e eu sanciono e promulgo a
seguinte Lei Complementar:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Fica instituido por esta Lei o Plano de Cargos,das, Vagas e Vencimentos dos Servidores PUbdiadSamara Municipal de Lucas do
Rio Verde, integrado por cargos de provimento efetiem comissao.

Art. 2° O presente Plano aplica-se aos servidores mursaipgidos pelo Estatuto dos Servidores Publicddutuicipio de Lucas do Rio Verde.
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Art. 3° Para efeitos desta Lei sdo adotadas as seguefieigdes:

| - Carreira: o conjunto de niveis de um cargo organizados egiiéseia e dispostos hierarquicamente, de acordo a&@mmplexidade e
responsabilidade que apresentem, observados dsitesiminimos de escolaridade, qualificacéo e e&peia profissional no servigo publico;

Il - Progresséo: a passagem de um nivel para outro dentro do meango, decorrente de cumprimento de intersticitedgo de servigco e de
avaliacdo de desempenho funcional nos termos desta

Il - Servidor: a pessoa legalmente investida em cargo publico segime estatutario;

IV - Cargo: o conjunto de atribuicdes e responsabilidades/eabéo servidor, criado por lei, com denominag@ppa e nimero certo, pago pelos
cofres publicos;

V - Vencimento: a retribuicdo pecuniaria devida ao servidor pfdtva execucdo das atribuicGes do cargo no quélezgjuadrado;

VI - Quadro de pessoal:o conjunto de cargos e funcdes pertencentesigestifuncional da Camara Municipal;

VII - Remuneracdo: a retribuicdo a que faz jus o servidor publico poeendida pelo vencimento acrescido de complenwnmtstitucional e outras
vantagens permanentes ou temporarias.

VIII - Grupo Ocupacional — agrupamento de cargos da mesma natureza, tequesiesponsabilidades semelhantes, que justifiqgiegamento de
vencimentos similar, segundo a natureza do tralmlhgrau de conhecimento exigido para o seu desémpe

IX - Nivel de Vencimento— designagdo da posic¢ao hierarquica do cargdoedatde vencimentos;

X - Classe Salarial- representada por letras, com progresséo hoaizoatvalores, segundo o nivel de vencimento;

X1 - Enquadramento Inicial - define o nivel de vencimento e a classe saliiizihl do cargo;

Xl - Enquadramento Final - estabelece o nivel de vencimento e a classeaddiaal do cargo.

CAPITULO II

DOS GRUPOS OCUPACIONAIS, CARGOS, NUMERO DE VAGAS, VENOMENTOS E REQUISITOS:

Art. 4° O Quadro de Pessoal é estruturado em grupos donpacclassificados conforme sua natureza, a saber

| - Grupo Ocupacional - Servigos Gerais e Administoativ

Il - Grupo Ocupacional - Técnico/Operacional

IIl - Grupo Ocupacional — Profissional

§ 1°0 Grupo Ocupacional - Servi¢os Gerais e Adminiistat € composto por cargos cujas atribuicdes requenaior grau de destreza manual e
relacionam-se a atividades operacionais e admatiisds, de orientacdo aos usuérios, manutencasen@tao, limpeza e reparos, segundo o nivel

de conhecimento e requisitos e atribui¢cbes definidaAnexo 1.

§ 2°0 Grupo Ocupacional — Técnico/Operacional, € catgppor cargos cujo requisito de instrucdo é olrdeesegundo grau e relaciona-se a
atividades técnicas, burocraticas e auxiliares,exigem iniciativa e decisdo, observado a formagpisitos e atribuicdes definidas no Anexo II.

§ 3°0 Grupo Ocupacional — Profissional, € compostocpogos cujo requisito de instru¢éo é o nivel deeteo grau e relaciona-se com os aspectos
tedricos e praticos atinentes a respectiva areeodbecimento, exigido registro no 6rgdo fiscalizada categoria, observados os requisitos e
atribuicdes definidas no Anexo Il

Art. 5° A denominagdo dos cargos, enquadramento inicialag fitmero de vagas e jornada de trabalho semeaté@b definidos nos Anexos Ill e
V.

Art. 6° Os niveis de vencimentos, classes salariais eesa@stao definidos no Anexo V.

Art. 7° As funcgBes e atribui¢cBes de cada cargo estéoidigimo Anexo .

Art. 8° A criagdo de novos cargos sera precedida de déscformal, requisitos que o ocupante deve posfuima de provimento, grupo
ocupacional, fixagdo do vencimento, nimero de vagslei especifica.

Art. 9° Extinto o cargo ou declarada sua desnecessidasiyimor estavel sera reenquadrado em cargo envemim similares no mesmo grupo
ocupacional que pertence.

Paragrafo Unico.Nos casos em que ndo haja possibilidade de reerajo@dto, o cargo ocupado pelo servidor serd deldam extingéo.
CAPITULO Il

DO INGRESSO

Art. 10. O ingresso de pessoas no quadro permanente @amegliante aprovacédo em concurso publico de pmwas de provas e titulos, nos
termos definidos no Estatuto dos Servidores PiblitmMunicipio de Lucas do Rio Verde, requisitosiestecidos nesta lei e demais normas que
disciplinam a matéria.

CAPITULO IV

DO ESTAGIO PROBATORIO

Art. 11. O servidor nomeado para ocupar cargo publicosfigeito a estagio probatério, nos termos definmmEstatuto dos Servidores Publicos
do Municipio de Lucas do Rio Verde, observadas ana® estabelecidas no Anexo VII.

CAPITULO V

DA PROGRESSAO FUNCIONAL
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Art. 12. A carreira do servidor municipal decorre do ex@ecide suas funcdes, o qual sera submetido & efialide desempenho para fins da
concessdo de progressdo funcional e salarial, ero®s$ definidos no Estatuto dos Servidores Publim$unicipio de Lucas do Rio Verde,
observadas as normas estabelecidas no Anexo \éth dei.

§ 1°Progresséao € a elevagéo do servidor a posicadatartnte superior aquela a que pertence, dentreedma classe.

§ 2°A progressao se dara por meio de evolucdo dossrdeecarreira, condicionada a apuragdo do seumpesio funcional por meio de avaliacdo
e do efetivo exercicio do cargo, a cada interstieitrés anos.

§ 3°0 tempo de servico do servidor de carreira emcésierde cargo em comissdo no Poder Legislativoibipal serd contado para os efeitos do
disposto no caput, excluindo-se o tempo de seengalisponibilidade para drgdo de outra esfera dergo e de outro poder.

Art. 13. N&o tera direito a evolugdo nos niveis da caresarvidor que, em cada intersticio de trés anos:
| - Afastar-se do servigo por motivo de licenga patatrde assuntos particulares;

Il - Cometer falta passivel de adverténcia e suspenséiplitiar;

Ill - Faltar ao servigo injustificadamente por mais dazpidias, consecutivos ou néo.

CAPITULO VI

DA AVALIAGAO DE DESEMPENHO

Art. 14. Sistema de Avaliagdo de Desempenho Funcional éjro de procedimentos administrativos direcioisagara o acompanhamento,
desenvolvimento e avaliacdo do desempenho funcitmsérvidor.

Art. 15. O servidor estavel serd submetido a avaliacdelesiempenho para fins de acompanhamento do desiemeotu funcional e profissional e
com vistas a progressao funcional e salarial, abdds as normas estabelecidas no Estatuto dosi8ersiPublicos do Municipio de Lucas do Rio
Verde e critérios definidos no Anexo VII, desta.Lei

Art. 16. A avaliacdo de desempenho deve considerar omsegaritérios:

| - Aptidao para o desempenho do cargo;

Il - Capacidade de iniciativa, responsabilidade e defiicag servico;

Il - Eficiéncia e eficacia na busca de resultados;

IV - Qualidade e produtividade no trabalho;

V - Assiduidade e pontualidade.

§ 1° Para conceituacdo do servidor, sera constituidaissém de Avaliacdo de Desenvolvimento Funcionahpasta por 03 (trés) membros,
designados pelo Presidente da Camara, que apréskntdo final sobre cada um dos servidores avaiado

§ 2° Apds a Comissao ter exarado parecer final sobreneesséo ou ndo da progressdo, a Secretaria Athatine, encaminhara os referidos
pareceres ao setor de recursos humanos, devidaragfitados pelo Chefe do Legislativo, no prazo iméixde 15 (quinze) dias Uteis, a fim de que
se promova o0 enquadramento dos servidores nastigsgelasses.

CAPITULO VI

DOS CARGOS EM COMISSAO

Art. 17. Os cargos de provimento em comisséo, de livre aQatee exoneracdo do Presidente da Mesa Direstinam-se a atender, cargos de
Chefia, Assessoria e Diretoria, observadas as noestabelecidas no Estatuto dos Servidores Puldicddunicipio de Lucas do Rio Verde, na
Constituicdo Federal e na presente Lei.

Paragrafo unico. Os cargos estao definidos no Anexo IV e a tabeleatbres no Anexo VI.

CAPITULO VI

DAS FUNGCOES GRATIFICADAS

Art. 18. A funcdo gratificada € uma vantagem acessoribudtta aos servidores efetivos e comissionados, eedocicio de cargos de direcéo,
chefia e assessoramento, de livre nomeacgéo e ex@ioedo Presidente da Camara Municipal, observadasreas estabelecidas no Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Lucas do Riodéena Constituicdo Federal e na presente Lei.

Paragrafo unico. A funcao gratificada de que trata o “caput”, déveer fixada através de ato préprio, podendo vded% (um por cento) a 100%
(cem por cento), sobre o vencimento basico do dgearvia critério do Presidente da Camara, levanderseconta a necessidade e o grau de
importancia do cargo.

CAPITULO VIII

DO LOTACIONOGRAMA

Art. 19. Constitui o lotacionograma da Camara Municipal dealsudo Rio Verde a tabela constante do Anexo I.

CAPITULO IX

DAS DISPOSICOES FINAIS
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Art. 20. As disposicdes desta Lei aplicam-se exclusivameodgeservidores regidos pelo Estatuto dos Sensd@dblicos do Municipio de Lucas do
Rio Verde, com exce¢éo dos cargos de provimentooeniss&o, ndo passiveis de carreira.

Art. 21. O Cargo de Assessor Parlamentar é de livre nomedg&@residente da Camara, mediante indicagdo doadees junto aos quais
exercerao suas atividades, dentre pessoas quEpa@eins requisitos para o recrutamento.

Art. 22. Os valores constantes dos Anexos V e VI, da ptedesi, poderdo ser atualizados anualmente medliait©rdinaria de iniciativa do
Poder Legislativo, sempre na mesma data e nos mseismices dos servidores do Poder Executivo, ohdassas demais normas constitucionais e
legais vigentes.

Art. 23. Aplica-se aos servidores da Camara Municipal de 4 dceRio Verde, toda a legislacéo inerente a pessoMunicipio de Lucas do Rio
Verde, sobretudo no que diz respeito & equipareg@uneratoria, categoria funcional, desenvolvimentorogressdo de carreira, hierarquia e
ascensdo funcional, disciplina aposentatoria, foimaalculo de proventos, disposicdes estabeleaidd®egime Juridico Unico e tudo mais que
Ihes couber, obedecidos os limites e normas legaisstitucionais vigentes.

Art. 24, Esta Lei Complementar entra em vigor na data d@sblécacdo.

Art. 25. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario, em espeRiesolucdo n. 113, de 21 de agosto de 2007, a Résalu122, de 19 de fevereiro
de 2008, a Resolucdo n. 144, de 17 de fevereird@®, 2 Resolugcéo n. 166, de 23 de fevereiro de 20d®esolucédo n. 188, de 19 de abril de
2011.

Lucas do Rio Verde, 02 de janeiro de 2012.

MARINO JOSE FRANZ
Prefeito Municipal

ANEXO - |
LOTACIONOGRAMA GERAL

CARGO

CARGA
SEMANAL

HORARIA

CARGO _
EXTINGAO

EM

EFETIVO

COMISSAO

TOTAL

Agente Administrativo

40

02

02

Assessor Contabil

40

01

01

Assessor de Comunicagdo

40

02

02

Encarregado de Patrimdnio e almoxarifado

40

01

01

Assessor Especial da Mesa Diretora

40

01

01

Assessor Financeiro

40

02

02

Assessor Juridico Parlamentar

25

01

01

Assessor Parlamentar

40

09

09

Assistente de Producao de Imagem

40

01

01

Assistente de Secretaria

40

01

01

Assistente Parlamentar Legislativo

40

02

02

Atendente

40

01

01

Contador

40

01

Controlador Legislativo

01

01

01

Controlador Interno

40

01

01

Coordenador de Projetos e Informagdes Juridicas

40

01

01

Diretor Geral

40

01

01

Gerente de Arquivo e Documentos

40

01

01

Gerente de Compras

40

01

01

Zelador

40

02

02

TOTAL

01

07

26

33

ANEXO — I

DESCRICOES DE CARGOS

1 - GRUPO OCUPACIONAL — SERVICOS GERAIS E ADMINISTRATIVOS - GOS

CARGO: AGENTE ADMINISTRATIVO

Provimento: EFETIVO
Referéncia Salarial: CE — 06

ATRIBUICOES:

- Executar trabalhos de coleta e de entrega, o#eenexternos, de correspondéncias, documentosmendas e outros afins, para atender as
solicita¢Bes e necessidades da Administragdo dar@avhamicipal;

- Executar servigos internos, entregando documemi&ssagens e pequenos volumes, em unidades dapganizacao;

- Quando necessario, executar servicos exterreisaaeflo pequenas compras e pagamentos de comtdsiastracdo da Camara Municipal;

- Executar servicos simples de escritdrio, arquwatirando copias de documentos, atendendo telefmmotando recados e outros, para auxiliar o
andamento dos servigos administrativos;

- Orientar e encaminhar visitantes as diversasadeilda organizacao, prestando informagtes neilesssdendendo as solicitagdes dos mesmos;

- Executar outras tarefas correlatas determinaglasspperior imediato.

CONDICOES DE TRABALHO :

1. Horéario: 40 horas semanais.
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REQUISITOS PARA RECRUTAMENTO :

1. Escolaridade: ensino médio completo;
2. Habilitac&o funcional: concurso publico com g&tdprobatdrio; prova de estar regularmente habititpara o exercicio da profisséo.

FORMA DE RECRUTAMENTO :

1. Concurso publico com estagio probatério
CARGO: ATENDENTE

Provimento: EFETIVO

Referéncia Salarial: CE — 02

ATRIBUICOES :

- Operar mesa e aparelhos telefénicos (PABX) e ssistemas semelhantes;

- Estabelecer comunicacgdes internas, locais orwihi@nas;

- Vigiar e manipular permanentemente painéis telefs;

- Prestar informagéo relacionadas com a reparticao;

- Responsabilizar-se pela manutenc¢do e conservagégugpamento utilizado.

- Prestar informag®es e localizar pessoas, condoliistas telefonicas e de funcionarios e rol @meros Uteis para o 6rgéo;
- Realizar controle das ligacOes telefonicas reestedransmitidas, anotando dados em formulériapeapdos;

- Recepcionar e encaminhar todas as pessoas geenwsiecinto da Camara Municipal;

- Executar outras tarefas correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO :

1. Horéario: 40 horas semanais.

REQUISITOS PARA RECRUTAMENTO :

1. Escolaridade: ensino médio completo;
2. Habilitac&o funcional: concurso publico com g&tgprobatdrio; prova de estar regularmente habliditpara o exercicio da profissédo.

FORMA DE RECRUTAMENTO :

1. Concurso publico com estagio probatorio.
CARGO: CONTADOR

Provimento: EFETIVO

Referéncia Salarial: CE — 13

ATRIBUICOES:

- Organizar e dirigir os servigos de contabilidddenstituicdo, planejando, supervisionando, osiedd sua execucdo e participando dos mesmos,
de acordo com as exigéncias legais e administgativa

- Proceder & analise de contas;

- Assessorar sobre problemas contabeis espec@siziadinstituicdo, dando pareceres sobre a ci@sqgi@aticas contabeis, a fim de contribuir para a
correta elaboracéo de politicas e instrumentogde dos setores;

- Realizar trabalhos de auditoria contabil;

- Elaborar balancetes e balangos, aplicando asasomuontabeis e organizado demonstrativos e redatd@e comportamento das dotacdes
orgcamentarias;

- Participar de projetos multidisciplinares queeriso aperfeicoamento da gestdo econdmico-finandaitastituicéo;

- Sugerir mudancas com base em seus conhecimeofissipnais;

- Ordenar demonstrativos e relatérios de comporttmeas dotacdes orcamentarias, preparando a dotagée comprobatoéria, obtendo
aprovacdes e envia-las aos 6rgaos competenteara@acao;

- Emitir Parecer Técnico Contabil sobre matériasaminhadas pelo Executivo ao Legislativo e que jasterelacionadas com as Leis
Orcamentarias (PPA, LDO e LOA);

- Assinar em conjunto com o Presidente, balancetsssais e balango geral anual do Poder Legislatiggendo para tanto, estar cadastrado
devidamente junto ao Tribunal de Contas do Estaddate Grosso.

CONDICOES DE TRABALHO :

1. Horério: 40 horas semanais;
2. Devera o servidor participar integralmente dss@es da Camara, independente de dia, horariale loc

REQUISITOS PARA O RECRUTAMENTO :

1. Escolaridade: curso superior completo; e
2. Habilitac&do funcional: Concurso publico com gi&tdprobatério, diploma de curso superior de Cién@antabeis com registro no respectivo
Conselho Profissional; prova de estar regularmeaitditado para o exercicio da profisséo.

FORMA DE RECRUTAMENTO :

1. Concurso publico com estagio probatdrio.
CARGO: CONTROLADOR INTERNO
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Provimento: EFETIVO
Referéncia Salarial: CE — 13

ATRIBUICOES:

- Despachar com o Presidente da Camara Municigslessora-lo nos assuntos que venha a ser incuralidodas atribuicdes natas do cargo;

- Propor ao Presidente da Camara Municipal a addeanedidas necessarias e dindmicas, que aprimarenecanismos de Controle Interno do
Poder Legislativo Municipal;

- Requisitar, quando entender necessario ao desenealo de sua atividade, procedimentos e proceadosnistrativos ja arquivados por
autoridade da Camara Municipal;

- Efetivar e/ou promover diligéncias, caso sejaoesgarias, com vista para a declaragdo da nuldageocedimento ou processo administrativo da
Céamara Municipal, bem como, se for o caso, a imediategular apuragdo de fatos ocorridos e posséveiglvidos, decorrentes da nulidade
declarada;

- Avocar ou realizar inspecoes, fiscalizagdes eétanims sobre fatos denunciados ou sobre os gugisiminente risco de agressdo presente ou
previsivel ao erario ou ao patriménio publico da @éarunicipal;

- Examinar as fases de execucéo da despesa, iechasificando a regularidade das licitagfes erevos, sob aspectos da legalidade, legitimidade,
economicidade e razoabilidade;

- Requisitar, a 6rgdo ou entidade da Camara Munjcipakinda a pessoa fisica ou juridica, publicgpovada, que utilize, arrecade, guarde,
gerencie ou administre dinheiros, bens e valorésiqns ou pelos quais o Municipio responda, pae spimanifestem ou apresentem documentos
ou informacgdes necessarias a elucidacbes de fabxame no ambito da Controladoria Interna;

- Propor ao Presidente da Camara Municipal, mediegislativas ou administrativas e sugerir acOesessfrias a evitar a repeticdo de
irregularidades e ilegalidades que afetem o erario patriménio publico da Camara Municipal;

- Divulgar as ac¢des do Controle Interno;

- Disciplinar as a¢des de correigdo interna e eatayuvidoria, auditoria e fiscalizacéo contabilanceira, operacional e patrimonial no ambito da
Céamara Municipal;

- Exercer e desenvolver outras atividades coreetigatinadas a consecucgéo de seus objetivos.

CONDICOES DE TRABALHO:
1. Horéario: 40 horas semanais.

REQUISITOS PARA O RECRUTAMENTO:

1. Escolaridade: curso superior completo;

2. Habilitac&o funcional: diploma de curso superiararea de Ciéncias Juridicas e Sociais ou Admap#& ou Ciéncias Contabeis ou Economia;
prova de estar regularmente habilitado para o &ierda profissao.

FORMA DE RECRUTAMENTO:

1. Concurso publico com estagio probatdrio.
CARGO: ZELADOR

Provimento: EFETIVO

Referéncia Salarial: CE — 01

ATRIBUICOES:

- Executar servicos de zeladoria, conservacao eteraggio da Camara Municipal, garantindo o bom funasizento, assegurando-lhes as condi¢es
de higiene e seguranga; preparar e servir caf¢ ago@ e outros; zelar pela ordem e limpeza da copa

- Executar servigos de zeladoria no prédio da CaMarsdcipal, promovendo a limpeza e conservagddanidp o cumprimento do regulamento
interno para assegurar o asseio, ordem e segutarprgdio e o bem-estar de seus ocupantes;

- Inspecionar as dependéncias da Camara, efetuanabalhos de limpeza, remogdo ou incineracd@sieuos para assegurar o bem estar dos
ocupantes;

- Preparar e servir café, chd, sucos, agua e lem&higlos, para atender os funcionarios e visisasieeCamara Municipal;

- Lavar e guardar os utensilios, para assegurgrasiarior utilizacao;

- Efetuar limpeza e higienizag&o da copa, lavamstisppecas, azulejos e outros, para manter unalspetto de higiene e limpeza;

- Receber, armazenar e controlar o estoque dostpsodiimenticios e material de limpeza, requisitaadsua reposi¢cdo sempre que necessario, a
fim de atender ao expediente da Camara;

- Executar outras tarefas correlatas, determinaelassuperior imediato.

CONDICOES DE TRABALHO :

1. Horéario: 40 horas semanais.

REQUISITOS PARA RECRUTAMENTO :

1. Escolaridade: ensino fundamental completo;
2. Habilitac&o funcional: concurso publico com g&tdprobatdrio; prova de estar regularmente habititpara o exercicio da profisséo.

FORMA DE RECRUTAMENTO :

1. Concurso publico com estagio probatorio.
2 — GRUPO OCUPACIONAL — TECNICO/OPERACIONAL — GOT

CARGO: ASSESSOR DE COMUNICACAO
Provimento: EM COMISSAQO
Referéncia Salarial: CC — 06
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ATRIBUICOES :

- Redigir e divulgar noticia das atividades desendas pela Camara Municipal de Vereadores;

- Contatar com os 6rgaos de imprensa escrita eafdiadutros municipios para divulgar os traballzo€&@mara;
- Fornecer aos parlamentares toda e qualquer iaf@orelevante, divulgada nos meios de comunicacéo;

- Organizar todo e qualquer evento ao qual a Calhanécipal funcione como parceira ou organizadora;

- Colaborar com todo e qualquer evento solene, ggagiando a organizacdo e recepgao dos convidados;

- Organizar o arquivo das noticias; zelar peladirape ordem do local de trabalho. Executar taedfas.

CONDICOES DE TRABALHO:

1. Geral: 40 horas semanais;
2. Especial: dias de reunides ordinarias e extiaénds, ou que o exercicio do cargo exige.

REQUISITOS PARA O RECRUTAMENTO :

1. Escolaridade: ensino médio completo.

FORMA DE RECRUTAMENTO:

1. Livre escolha da Presidéncia da Camara, denssops que preencham os requisitos para o recrutamen
CARGO: ASSESSOR ESPECIAL DA MESA DIRETORA

Provimento: EM COMISSAO

Referéncia Salarial: CC — 04

ATRIBUICOES:

- Orientar, coordenar e supervisionar todos oslinals da competéncia da Coordenadoria Administratigsaexecu¢éo do processo legislativo de
acordo com as deliberagbes da Mesa;

- Examinar, conferir e instruir todos os procegsndramitagcdo no Legislativo;

- Orientar a Mesa Diretora sobre todos os atosrastmaitivos;

- Orientar a Mesa Diretora sobre a tramitagdo dénmaaem analise no legislativo;

- Promover a organizacéo e controle de todas\adaates e competéncias da assessoria, estanda ppstar conta de tarefas proprias, a qualquer
tempo e sempre que solicitado;

- Desempenhar outras tarefas que Ihe forem coraegigla Mesa Diretora;

- Assessorar a administracdo da Camara Municip&passsées e Vereadores no planejamento, coordenai@atacdo e direcdo das atividades
relacionadas ao processo legislativo e do protad@lGamara;

- Auxiliar nos servigos de plenério, anotando dibeacdes e fornecendo material de apoio como, [B@sitrina, Jurisprudéncia e outros que se
fizerem necessarios para atender as solicitacobteda da Camara;

- Auxiliar na elaboragdo dos Projetos de Lei, der&e Legislativo, de Resolu¢des, Mocdes, Requermseatindicacdes propostas pela Mesa
Diretora;

- Executar servigos de redacao e técnica legialativ

- Executar outras tarefas correlatas que Ihe foletarminadas pelo superior imediato.

CONDICOES DE TRABALHO :

1. Horario: 40 horas semanais.

REQUISITOS PARA RECRUTAMENTO :
1. Escolaridade: ensino médio completo;
2. Habilitacéo funcional: livre nomeacéo.

FORMA DE RECRUTAMENTO :

1. Livre escolha da Presidéncia da Camara, denssops que preencham os requisitos para o recrutamen
CARGO: ASSESSOR FINANCEIRO

Provimento: EM COMISSAO

Referéncia Salarial: CC — 06

ATRIBUICOES :

- Responsavel pelas financas da Camara Municipapetensupervisionar, coordenar e executar serviggrentes a contabilidade geral da Camara
e elaborar e manter atualizado o cadastro do gaticno Poder Legislativo;

- Escriturar analiticamente os atos e fatos adiréigos, efetuando os correspondentes langamentdébeis;

- Promover a prestacao, acertos e conciliacdorttasem geral, assegurando o controle contabgar@ntario da Camara Municipal,

- Examinar empenhos de despesa, verificando aifilagdo e a existéncia de recursos nas dotacGgmEmentérias, para o pagamento dos
compromissos assumidos;

- Elaborar demonstrativos contabeis mensais, ttigigssemestrais e anuais, em consonancia com pal apresentar resultados da situagao
patrimonial, econdmica e financeira do Poder Lagjigd Municipal;

- Executar outras tarefas correlatas que Ihe foletarminadas pelo superior imediato.

CONDICOES DE TRABALHO :

1. Horéario: 40 horas semanais.

REQUISITOS PARA RECRUTAMENTO :

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt 112



Mato Grosso , 23 de Janeiro de 2012 « JornaldDEletronico dos Municipios do Estado de Mato$o « ANO VII | N° 1391

1. Escolaridade: ensino médio completo;
2. Habilitacéo funcional: livre nomeacéo.

FORMA DE RECRUTAMENTO :

1. Livre escolha da Presidéncia da Camara, denssops que preencham os requisitos para o recrutamen

CARGO: ASSESSOR PARLAMENTAR
PROVIMENTO: EM COMISSAO
REFERENCIA SALARIAL: CC — 02

ATRIBUICOES:

- Supervisar a recepcao e o atendimento de pegpgegsocuram o Vereador;

- Supervisar as atividades do gabinete, orientasda@oordenando-as e distribuindo as tarefas awdohérios nele lotados; prestar e visar
informacdes relativas as atividades do gabinete;

- Supervisar a elaboracdo e datilografia de exptafie correspondéncias e proposi¢cbes em geral enmgmtinformado, a respeito, o respectivo
Vereador;

- Determinar rotinas internas e cursos de acaogpaiacionalizar os trabalhos no &mbito do gahinete

- Realizar, a pedido do Vereador, estudos e pesgsifgie assuntos abrangidos pela area de compel@gisiativa do Municipio;

- Estudar formas de instrumentalizar, em proposi¢égislativas, a serem concretizadas pelos sarndgoCasa, assuntos que versarem sobre
necessidades e reivindicagdes da coletividaderaldatarea de competéncia da Camara;

- Operacionalizar esbocgos de Pedidos de Providérnidicacdes, Pedidos de Informacdes, bem comasoptoposicdes, elaborando a justificativa
das mesmas;

- Assessorar amplamente o Vereador na apreciagmplesicdes, tanto de origem legislativa como ebes;

- Redigir, a pedido do Vereador, pronunciamentamens feitos pelo mesmo no plenério da Casa; assessdfereador no exame de proposigcoes
que tramitarem em Comissdo Permanente e/ou tempdi@rual o mesmo faca parte;

- Gestionar, junto a Administracdo da Camara, emerdonVereador, toda e qualquer reivindicacdo paradanento de necessidades do gabinete;
cumprir e fazer cumprir as determinacgdes de ordguarfor e as normas e procedimentos disciplinaagSasa; requisitar, em nome do Vereador, o
material necessario ao funcionamento do gabinedésar periodos de férias dos funcionarios lotaungabinete; executar, a pedido do Vereador,
periodicamente, relatério das atividades do gabjrestecutar outras tarefas correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO
1. Horério: 40 horas semanais; e
2. O exercicio do cargo podera exigir a prestagésevicos a noite e aos sdbados, domingos edsriad

REQUISITOS PARA O RECRUTAMENTO :
1. Escolaridade: cursando o ensino médio.

FORMA DE RECRUTAMENTO :

1. Livre escolha da Presidéncia, mediante indicait#Vereadores junto aos quais exercerdo suadaatds, dentre pessoas que preencham os
requisitos para o recrutamento.

CARGO: ASSISTENTE PARLAMENTAR LEGISLATIVO

Provimento: EM COMISSAO

Referéncia Salarial: CC — 06

ATRIBUICOES:

- Assessorar a administracdo da Camara Municip&passsées e Vereadores no planejamento, coordenai@iatacdo e direcdo das atividades
relacionadas ao processo legislativo e do protad@lGamara;

- Assessorar as Comissdes na elaboracdo de Pareceres

- Auxiliar nos servicos de plenério, anotando dibeleacdes e fornecendo material de apoio como, IBmsitrina, Jurisprudéncia e outros que se
fizerem necessarios para atender as solicitac@¥el@adores ou da Mesa da Camara;

- Auxiliar na elaboracdo dos Projetos de Lei, der&e Legislativo, de Resolucdes, Mogdes, Requerimsest Indica¢des propostas pelos
Vereadores;

- Executar servigos de redacao e técnica legialativ

- Fazer pesquisas de Leis juntamente com o Assésddico, armazenando em pastas, para fornecsidsobna elaboracéo de Pareceres e Atas de
Reunides;

- Executar outras tarefas correlatas que Ihe foletarminadas pelo superior imediato.

CONDICOES DE TRABALHO :

1. Horéario: 40 horas semanais.

REQUISITOS PARA RECRUTAMENTO :

1. Escolaridade: ensino médio completo;
2. Habilitacéo funcional: livre nomeacgéo.

FORMA DE RECRUTAMENTO :

1. Livre escolha da Presidéncia da Camara, denssops que preencham os requisitos para o recrutamen
CARGO: ASSISTENTE D~E PRODUC}AO DE IMAGEM
Provimento: EM COMISSAO
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Referéncia Salarial: CC — 03

ATRIBUICOES:

- Produzir videos institucionais de todos os atoBatler Legislativo;

- Desenvolver projetos e montagem de set de illgaopara video;

- Operar cameras de video profissionais em amBiart&rnos e externos;

- Editar audio e video em sistemas linear (Bet&celinear (PC e Mac);

- Ter Conhecimento de softwares;

- Promover a manutencéo, controle e regulagemglopamentos de som, filmagem e gravacéo da Camanicidal;
- Promover a gravacao e filmagem das sess0es onagieéextraordinarias da camara municipal, cordyagao e edicdo de matérias;
- Promover matérias de programas de televisa@ eadideos institucionais, dentre outros;

- Promover o acervo de imagens e som de todos®slatPoder Legislativo;

- Executar outras tarefas correlatas Ihe designadas

CONDICOES DE TRABALHO :

1. Horéario: 40 horas semanais.

REQUISITOS PARA RECRUTAMENTO :

1. Escolaridade: ensino médio completo;
2. Habilitac&o funcional: livre nomeagéo.

FORMA DE RECRUTAMENTO :

1. Livre escolha da Presidéncia da Camara, denssope que preencham o0s requisitos para o recrutamen

CARGO: ASSISTENTE DE SECRETARIA
Provimento: EM COMISSAQO
Referéncia Salarial: CC — 01

ATRIBUICOES:

- Organizagéo e manutencéo dos arquivos da séaretar

- Classificag8o, registro e distribuicdo de corradpacia;

- Redacao e datilografia de correspondéncia ou datioside rotina,;

- Execucao de servigos de recepcéo, registro dproomssos, informacgdes e atendimento telefonico;
- Executar outras tarefas correlatas que lhe fdetarminadas pelo superior imediato.

CONDICOES DE TRABALHO :

1. Horéario: 40 horas semanais.

REQUISITOS PARA RECRUTAMENTO :

1. Escolaridade: ensino médio completo;
2. Habilitac&o funcional: livre nomeagéo.

FORMA DE RECRUTAMENTO :

1. Livre escolha da Presidéncia da Camara, denssope que preencham 0s requisitos para o recrutamen

CARGO: ENCARREGADO DE PATRIMONIO E ALMOXARIFADO
Provimento: EM COMISSAQO
Referéncia Salarial: CC — 05

ATRIBUICOES:

- Responsavel pela guarda, conservacéo e organidagdens patrimoniais da Camara Municipal,

- Manter e organizar a numeracao dos bens pattaispni

- Acompanhar e supervisionar os trabalhos de magéite conservacdo e restauragdo do patriménio dar@amfetuados por funcionérios ou
terceiros;

- Efetuar o controle de uso da frota de veiculas,conservagdo e manutencao;

- Organizar e disciplinar a entrada e saida deuppsaio almoxarifado;

- Manter organizado controle de estoque do almiaxchr;

- Executar outras tarefas correlatas que Ihe foletarminadas pelo superior imediato;

- Supervisionar e determinar os trabalhos de limpgezimoével da Camara, interno e externo.

CONDICOES DE TRABALHO :

1. Horario: 40 horas semanais.

REQUISITOS PARA RECRUTAMENTO :
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1. Escolaridade: ensino médio completo;
2. Habilitacéo funcional: livre nomeacéo.

FORMA DE RECRUTAMENTO :

1. Livre escolha da Presidéncia da Camara, denssops que preencham os requisitos para o recrutamen

CARGO: GERENTE DE COMPRAS
Provimento: EM COMISSAO
Referéncia Salarial: CC — 02

ATRIBUICOES :

- planejar a execucédo das medidas que visem auaasegpleno desenvolvimento das atividades retacas com o levantamento de orgamentos,
sejam eles prévios, por estimativa ou compra direta

- emitir e manter o controle de emisséo de passquea deslocamento de membros e servidores;

- organizar e manter atualizados os cadastrogdededores e material;

- manter o controle de assinaturas;

- dar continuidade aos processos licitatorios imattos, acompanhando toda sua execucéo;

- negociar pre¢os, condi¢des e prazos de pagammeEgBOCESSOS de compra e Servigos;

- acompanhar e manter o controle dos prazos degantios processos de compra direta;

- realizar pesquisas legislativas, procurando iatrabs processos licitatérios e contratos;

- organizar e manter atualizado arquivo de ledislggrtinente ao servico;

- realizar pesquisas de precos;

- fazer observar, nos pedidos de aquisicéo de imiatexrs especificacdes necessarias a sua pedfgitificacéo;

- acompanhar o desempenho das empresas inscritagasiro de fornecedores, no que concerne ao tnemto das obriga¢des assumidas;

1. elaborar as autorizagbes de despesa, a quatncotados os detalhes das solicitages de comprservcos (objeto, fornecedor, item
orgamentério, valor, dotagdo, entre outros), pasigpior autorizacao;

2. Executar outras tarefas correlatas que lhe foletlerminadas pelo superior imediato.

CONDICOES DE TRABALHO :

1. Horéario: 40 horas semanais.

REQUISITOS PARA RECRUTAMENTO :

1. Escolaridade: Ensino médio completo;
2. Habilitag&o funcional: livre nomeagéo.

FORMA DE RECRUTAMENTO : Livre escolha da Presidéncia da Camara, dentre @gs@ preencham os requisitos para o recrutamento.

CARGO: GERENTE DE ARQUIVO E DOCUMENTOS
Provimento: EM COMISSAO
Referéncia Salarial: CC — 02

ATRIBUICOES :

. receber, conferir, classificar e indexar todewtieentagdo do Poder Legislativo;

. zelar pela preservacgédo e seguranga dos docusrdegtnados a guarda intermediaria e permanente;
. praticar a higienizagdo dos documentos e dd éonajue eles se encontram, com metodologias Eéscadequadas;
. prestar atendimento a pesquisa;

. controlar os empréstimos e as devoluc¢des demTos;

. instruir o usuario com relagdo ao manuseio dosmmentos e as regras de higiene local;

. promover o arquivamento de documentos;

. supervisionar as eliminagdes de documentosreaahimento ao Arquivo Geral;

. propor critérios de organizagao, racionalizeg&ontrole da gestdo de documentos de arquivos;

10. propor mudancas de procedimentos, visandodgmizacédo do Arquivo;

11. digitalizar e conferir os documentos, tornandalisponiveis vitnternet e

12. exercer outras atividades correlatas queditenT conferidas por superior.

OCoO~NOOUITDWNPE

CONDICOES DE TRABALHO :

a) Horario: 40 horas semanais.

REQUISITOS PARA RECRUTAMENTO :

b) Escolaridade: Ensino médio completo;
¢) Habilitacdo funcional: livre nomeagéo.

FORMA DE RECRUTAMENTO : Livre escolha da Presidéncia da Camara, dentre @gs@ preencham os requisitos para o recrutamento.

CARGO: COORDENADOR DE PROJETOS e INFORMACOES JURIDICAS
Provimento: EM COMISSAQO
Referéncia Salarial: CC — 04
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ATRIBUICOES :

- reunir e conservar livros, periédicos, documertogormacdes de interesse do Poder Legislativoibial;

- elaborar e manter atualizado o sistema de acdrap@nto das publicacdes de leis, decretos, remdug@liberagcbes, portarias e outros atos de
interesse da Camara Municipal de Lucas do Rio Verde;

- manter servicos de consultas e empréstimos deiaddtibliogréafico;

- manter intercambio com outras bibliotecas;

- efetuar pesquisas de legislacéo, doutrina gjuidé€ncia, quando solicitadas;

- reunir, classificar e conservar a documentac&catialhos realizados pelo Poder Legislativo;

- controlar o recebimento e promover a indexacdivides e periodicos;

- desenvolver atividades técnicas inerentes a &glegguisicdo, registro, catalogacéo, classificacéferenciacdo, indexagdo, elaboracdo de
bibliografias, ao arranjo, a divulgacdo, ao emjmése a conservacéo das obras;

- atender a requisi¢cbes de materiais, pedidos piascde documentos e consultas, prestando infoesagdanto ao uso das obras de referéncia e
dos mecanismos de recuperagao de dados;

- providenciar anualmente a encadernacgédo das pgbés;

- solicitar a renovacao das assinaturas de reyjstasis e periddicos para fonte de pesquisa, d&ontrola-las;

- solicitar a aquisi¢do de obras para o acervo;

- orientar na elaboragéo de proposi¢6es junto derRegislativo;

- exercer outras atividades correlatas que Iherfaenferidas por superior.

CONDICOES DE TRABALHO :

a) Horario: 40 horas semanais.

REQUISITOS PARA RECRUTAMENTO :

b) Escolaridade: Estar cursando o ensino superiorggade Ciéncias Juridicas e Sociais, apos o 7° Semes
¢) Habilitac&o funcional: livre nomeacéo.

FORMA DE RECRUTAMENTO : Livre escolha da Presidéncia da Camara, dentre @egs@ preencham os requisitos para o recrutamento.

CARGO: DIRETOR GERAL
Provimento: EM COMISSAO
Referéncia Salarial: CC - 08

ATRIBUICOES:

. Supervisionar todo o servi¢o da casa;

. Coordenar as fungdes administrativas, finaneelegislativa,;

. Assessorar o Presidente em todas suas decisoes;

. Assessorar a Mesa e demais vereadores nasegiadtdinistrativas, financeira e legislativa;

. Planejar os investimentos, fazer proposta pBx@,lLOA e PPA;

. Manter vinculos administrativos com o Poder Exgo Municipal;

. Buscar informagdes e conhecimento para o funcienso da Casa;

. Manter contato com o Tribunal de Contas, visatmltstante adequagdo as normas exigidas e o trdost@rocessos da Prestacdo de contas
anuais, esporadicas ou especiais;

9. Buscar sempre solu¢des ao bom funcionamento gislagvo Municipal, com integracéo entre os Verad e servidores.

O~NO U WN P

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Horario: 40 horas semanais.

REQUISITOS PARA O RECRUTAMENTO:

b) Escolaridade: Ensino Médio Completo;
¢) Habilitac&o funcional: Livre nomeacéo.

FORMA DE RECRUTAMENTO: Livre escolha da presidéncia, dentre pessoas @emgnam os requisitos para o recrutamento.

3 - GRUPO OCUPACIONAL — PROFISSIONAL — GOP

CARGO: ASSESSOR JURIDICO PARLAMENTAR
Provimento: EM COMISSAQO
Referéncia Salarial: CC — 09

ATRIBUICOES

- Representar a Camara Municipal nas causas e requmscessados em qualquer instancia, bem comaapréssessoria Juridica aos diversos
setores do Legislativo;

- Responsavel por todas as atividades juridicas sei@aMunicipal;

- Compete auxiliar o Presidente e demais Vereatmeassuntos de natureza juridica, submetidos apsaeiacéo;

- Opinar sobre projetos de lei e demais proposig@esem apreciadas pelo Legislativo Municipal;

- Elaborar minutas de contratos, atender consdkasrdem juridica relativas ao Poder Legislativeaemnhadas pelo Presidente ou demais
Vereadores, emitindo parecer a respeito;
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- Representar o Legislativo em Juizo, quando esteufor, réu ou parte interessada;
- Desempenhar outras tarefas que Ihe forem coragiila Chefe do Legislativo.

CONDICOES DE TRABALHO :

1. Horério: 25 horas semanais;
2. Devera o servidor participar integralmente dessSes da Camara, independente de dia, horarialg loc

REQUISITOS PARA O RECRUTAMENTO :

1. Escolaridade: curso superior completo; e
2. Habilitag&@o funcional: diploma de curso supederCiéncias Juridicas e Sociais; com registro spgeaivo Conselho Profissional; prova de estar
regularmente habilitado para o exercicio da prafiss

FORMA DE RECRUTAMENTO :

1. Livre escolha da Presidéncia da Camara, dentsope que preencham 0s requisitos para o recrutamen

CARGO: ASSESSOR CONTABIL
Provimento: EM COMISSAQO
Referéncia Salarial: CC — 08

ATRIBUICOES:

- Organizar e dirigir os servigos de contabilidddenstituicdo, planejando, supervisionando, osiedd sua execucdo e participando dos mesmos,
de acordo com as exigéncias legais e administgativa

- Proceder a andlise de contas;

- Assessorar sobre problemas contabeis espec@siziadinstituicdo, dando pareceres sobre a ci@sqgi@aticas contabeis, a fim de contribuir para a
correta elaboracéo de politicas e instrumentogde dos setores;

- Realizar trabalhos de auditoria contébil;

- Elaborar balancetes e balangos, aplicando nompagabeis e organizado demonstrativos e relatéd@scomportamento das dotagGes
orgcamentarias;

- Participar de projetos multidisciplinares queeriso aperfeicoamento da gestdo econdmico-finandaitastitui¢éo;

- Sugerir mudancas com base em seus conhecimeofissipnais;

- Ordenar demonstrativos e relatérios de comporttonelas dotagfes orgcamentarias, preparando a dotagéie comprobatoria, obtendo
aprovacgOes e envia-las aos 6rgdos competenteagracacao;

- Emitir Parecer Técnico Contabil sobre matériasamthadas pelo Executivo ao Legislativo e que astejelacionadas com as Leis
Orcamentarias (PPA, LDO e LOA);

- Assinar em conjunto com o Presidente, balancetessais e balango geral anual do Poder Legislatiggendo para tanto, estar cadastrado
devidamente junto ao Tribunal de Contas do Estaddate Grosso.

CONDICOES DE TRABALHO :
1. Horério: 40 horas semanais;
2. Deveré o servidor participar integralmente @as8es da Camara, independente de dia, horériale loc

REQUISITOS PARA O RECRUTAMENTO :

1. Escolaridade: curso superior completo; e

2. Habilitac@o funcional: diploma de curso supeder Ciéncias Contabeis; com registro no respectivos€ba Profissional; prova de estar
regularmente habilitado para o exercicio da pra€iss

FORMA DE RECRUTAMENTO :
1. Livre escolha da Presidéncia da Camara, denssope que preencham 0s requisitos para o recrutamen

CARGO: CONTROLADOR LEGISLATIVO
Provimento: EM COMISSAQO
Referéncia Salarial: CC — 08

ATRIBUICOES:

- Despachar com o Presidente da Camara Municislessora-lo nos assuntos que venha a ser incumbido;

- Propor ao Presidente da Camara Municipal a addedmedidas que aprimorem os mecanismos de Contrdend do Poder Legislativo
Municipal;

- Requisitar procedimentos e processos adminisigjivarquivados por autoridade da Camara Municipal;

- Efetivar, ou promover diligéncias com vista pameclaracdo da nulidade de procedimento ou pmeehginistrativo da Camara Municipal, bem
como, se for o caso, a imediata e regular apurdgéidatos envolvidos, e decorrentes da nulidadedetz;

- Avocar ou realizar inspecdes, fiscalizagBes et@umbs sobre fatos denunciados ou sobre os qugésiminente risco de agressdo presente ou
previsivel ao patriménio publico da Camara Munigipal

- Examinar as fases de execucéo da despesa, iechasificando a regularidade das licitagfes erevos, sob aspectos da legalidade, legitimidade,
economicidade e razoabilidade;

- Requisitar, a 6rgdo ou entidade da Camara Munjcipakinda a pessoa fisica ou juridica, publicgpouada, que utilize, arrecade, guarde,
gerencie ou administre dinheiros, bens e valorétiqns ou pelos quais 0 Municipio responda, paesgimanifestem ou apresentem documentos
ou informacgdes necessarias a elucidacbes de fabxame no ambito da Controladoria Legislativa;

- Propor ao Presidente da Camara Municipal, mediegislativas ou administrativas e sugerir acOesessfrias a evitar a repeticdo de
irregularidades e ilegalidades que afetem o patiopublico da Camara Municipal;

- Divulgar as acdes da Controladoria Legislativa;
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- Disciplinar as a¢des de correigdo interna e eatayuvidoria, auditoria e fiscalizacéo contahilafhceira, operacional e patrimonial no ambito da
Cémara Municipal;
- Exercer a desenvolver outras atividades corseti#atinadas a consecucdo de seus objetivos.

CONDICOES DE TRABALHO:
1. Horario: 40 horas semanais.

REQUISITOS PARA O RECRUTAMENTO:
1. Escolaridade: curso superior completo;
2. Habilitagéo funcional: Livre nomeacéao.

FORMA DE RECRUTAMENTO:
1. Livre escolha da presidéncia, dentre pessoaprge@acham os requisitos para o recrutamento.

ANEXO — Il

QUADRO DOS CARGOS EFETIVOS

VAGAS FUNCOES HORAS REQUISITOS REFERENCIA

02 Agente Administrativo 40 Ensino Médio CE - 06

01 Atendente 40 Ensino Médio CE -02

01 Contador 40 Ensino Superior CE-13

01 Controlador Interno 40 Ensino Superior CE-13

02 Zelador 40 Alfabetizacdo CE-01
ANEXO - IV

QUADRO DOS CARGOS DE LIVRE NOMEAGCAO E EXONERACAO
(CARGOS COMISSIONADOS)

CARGO REFERENCIA EM EXTINGAO COMISSAO
Assessor Contabil CC-08 - 01
Assessor de Comunicagéo CC - 06 - 02
Assessor Especial da Mesa Diretora CC-04 01
Assessor Financeiro CC - 06 - 02
Assessor Juridico Parlamentar CC-09 - 01
Assistente Parlamentar Legislativo CC - 06 - 02
Assessor Parlamentar CC-02 - 09
Assistente de Producao de Imagem CC-03 - 01
Assistente de Secretaria CC-01 01
Controlador Legislativo CC-08 01 01
Coordenador de Projetos e Informagdes Juridicas CC-04 01
Diretor Geral CC-08 - 01
Encarregado de Patrimdnio e almoxarifado CC- 05 - 01
Gerente de Arquivo e Documentos CC-02 01
Gerente de Compras CC-02 01
TOTAL 01 26
ANEXO -V

I I I I I I I I I I
QUADRO DE SALARIOS

I I I I I I I I I I
CARGOS EFETIVOS - CE

I I I I [ I I I I I
CARGOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, AUXILIARES, OPERA CIONAIS E MANUTENGCAO

I I I I I I I I I
-~ GRAUS
REFERENCIA CE
A B C D E F G H | J

CE-01 870,00 904,80 940,99 978,63 1.017,78 1.058,49 18300 1.144,86 1.190,66 1.238,28
CE-02 957,00 995,28 1.035,09 1.076,49 1.119,55 1.164,34 .210191 1.259,35 1.309,72 1.362,11
CE - 03 1.052,70 1.094,81 1.138,60 1.184,14 1.231,51 17780, 1.332,00 1.385,28 1.440,69 1.498,32
CE - 04 1.157,97 1.204,29 1.252,46 1.302,56 1.354,66 18508, 1.465,20 1.523,81 1.584,76 1.648,15
CE-05 1.273,77 1.324,72 1.377,71 1.432,81 1.490,13 17349, 1.611,72 1.676,19 1.743,24 1.812,97
CE - 06 1.401,14 1.457,19 1.515,48 1.576,10 1.639,14 17104, 1.772,89 1.843,81 1.917,56 1.994,26
CE - 07 1.541,26 1.602,91 1.667,02 1.733,71 1.803,05 11875, 1.950,18 2.028,19 2.109,32 2.193,69
CE - 08 1.695,38 1.763,20 1.833,73 1.907,08 1.983,36 26962, 2.145,20 2.231,01 2.320,25 2.413,06
CE-09 1.864,92 1.939,52 2.017,10 2.097,78 2.181,70 29868, 2.359,72 2.454,11 2.552,27 2.654,37
CE - 10 2.051,41 2.133,47 2.218,81 2.307,56 2.399,86 28405, 2.595,69 2.699,52 2.807,50 2.919,80
CE-11 2.256,56 2.346,82 2.440,69 2.538,32 2.639,85 24BA5, 2.855,26 2.969,47 3.088,25 3.211,78
CE-12 2.482,21 2.581,50 2.684,76 2.792,15 2.903,84 39919, 3.140,79 3.266,42 3.397,08 3.532,96
CE-13 2.730,43 2.839,65 2.953,24 3.071,37 3.194,22 30921, 3.454,87 3.593,06 3.736,79 3.886,26
CE- 14 3.003,48 3.123,61 3.248,56 3.378,50 3.513,64 316854, 3.800,36 3.952,37 4.110,46 4.274,88
CE-15 3.303,82 3.435,98 3.573,42 3.716,35 3.865,01 46019, 4.180,39 4.347,61 4.521,51 4.702,37

ANEXO - VI

QUADRO DE SALARIOS

CARGOS EM COMISSAO - CC

CARGOS DE DIREGAO, CHEFIA E ASSESSORAMENTO

REFERENCIA VALORES EXPRESSOS EM R$
Vencimento Base/Mensal
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cC-o01 940,25
cC-02 1.404,55
cc-03 1.596,08
cC-04 1.998,05
cC-05 2.249,72
CcC-06 2.681,43
cc-o7 3.702,91
cc-08 4.788,25
CC - 09 5.299,00

ANEXO VII

AVALIACAO DE DESEMPENHO
NORMAS PARA AVALIACAO DE DESEMPENHO DOS SERVIDORES EFETIVOS
| - CONCEITUACAO

1. A avaliagdo de desempenho é um instrumento deiap@® do desempenho demonstrado pelo servidoamw ©u fungdo, bem como seu
potencial de desenvolvimento;

2. Sua dinamica compreende, necessariamente, 0 achampanto sistematico e criterioso das atividadesmedvidas pelo servidor, no decorrer
de todo o periodo a que se refere a avaliagao.

Il - CLIENTELA
Servidores efetivos e em estagio probatério regmoEstatuto e lotados na Camara Municipal de LdoaRio Verde/MT.
Il - DOS OBJETIVOS

Verificar o comportamento, o grau de desempenhotenpiais profissionais de desenvolvimento, idemtif necessidades de acompanhamento,
treinamento, readaptacéo e relocacgdo, ofereceturnpdades para a melhoria do relacionamento, iatggr e capacitagdo profissional e fornecer
dados para os processos de promog¢éo funcionarasal

IV - DO PROCESSO

1. O processo de avaliagdo consiste na verificagiiensatica do desempenho dos servidores efetivos es&gio probatoério, segundo o cargo,
natureza das funcdes, atribuicbes e comportamenti@ipalho;

2. Avaliag&o de desempenho sera conduzida por umss&oncomposta por 03 (trés) membros, especialrdestgnada para este fim;

3. O processo de avaliagdo deve ocorrer a cada G&smes

4. Com o objetivo de melhor instruir os trabalhospmissao registrara em ata todas as fases e odaegé@mcdecorrer do processo;

5. A comisséo deliberara sobre o periodo que setteifdase para a realizacdo do processo de avatlagd@sempenho;

6. O processo de avaliagdo de desempenho serd efghetal chefia direta imediata em conjunto com ombmes da comissdo de avaliacédo e
tomara por base os fatores e critérios definiddicha de avaliacéo;

7. Nos casos em que o servidor tenha mudado de seatbefe imediato anterior também participaréd deesso de avaliagdo;

8. O desempenho do servidor sera efetuado por mgiwesmchimento da Ficha de Avaliagdo de Desempemigtante do Anexo VIII;

9. A comissao de avaliagdo, em entrevista espegifica este fim, dara conhecimento dos critériosaalbst na avaliagdo e do desempenho obtido
pelo servidor;

10. Caso o avaliado ndo concorde com o resultado denal&cao, ter4 o prazo de 02 (dois) dias Uteia pecorrer formalmente a comissdo de
avaliacdo, cabendo a esta dar solugdo a questao;

11. A comisséo de avaliacdo, com base nos pontos abtuhitira parecer e encaminhara os resultadogesties ao Presidente da Camara, para
gue este, ouvida a assessoria juridica, tome aslasedecessarias.

V - DOS AVALIADORES

1. Os avaliadores devem estar devidamente famildozaom as func¢des, atribuicdes e responsabilidieleada cargo, instrumentos de trabalho e
com as normas gerais da avaliagcdo de desempenho.

2. Constituem principios do avaliador:

a) ser um observador sutil, engenhoso, a fim dengjsii se as deficiéncias constatadas foram origin@dr ma vontade, incapacidade técnica, falta
de treinamento ou por condi¢Bes alheias a vontadealiado;

b) ter boa memdria e ndo se deixar impressionargmrtacimentos recentes e levar em conta todosasdaorridos no decorrer do periodo;

c) ser imparcial, ter em mente que a avaliagdo dengessgho ndo é um “ajuste de contas”, mas sim unoralasobre a atividade profissional de
alguém;

d) conhecer as funcdes e atribuicdes do cargo dalli@desenvolvido pelo servidor avaliado.

VI - DOS AVALIADOS
O servidor municipal constitui parte integrantepiocesso de avaliagdo, cuja participacdo devea®fiqa, imparcial e facilitadora dos trabalhos
desenvolvidos pela comisséo de avaliagao.

VIl - DAS DISPOSICOES FINAIS
1. Compete ao setor de recursos humanos:

1. Apoiar a comisséo de avaliagdo e fornecer osezltos necessarios ao desenvolvimento do procesaseatiacao;
2. Prestar assisténcia técnica as chefias dos slegtaires durante o periodo de realizacéo do p@desavaliacio;
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1. Os casos omissos serdo analisados e aprecieldosomissdo permanente de avaliagdo, a qual calpenécer final.

Camara Municipal de
Lucas do Rio Verde - MT

ANEXO VI B
FICHA DE AVALIACAO DE DESEMPENHO

ESTAGIO PROBATORIO DOS SERVIDORES DA CAMARA MUNICIP AL

IDENTIFICAGAO DO ESTAGIARIO

Nome:

- Perfodo Avaliado:

- Cargo Efetivo:

| Area de Atividade:

- Data da Avaliagdo:

PRIMEIRA ETAPA

Fatores

Definicdo

Atendeu as
expectativas

Né&o Atendeu as expectativas

Freqliéncia

Comparecimento e permanéncia diarios ao localatmling
para o cumprimento de suas atribuicdes.

I. Assiduidade
Ocupacéo

Utiliza o tempo @ trabalho para realizagéo das atribui
do cargo.

II. Pontualidade

Observancia de horérios estabelecidos para o comapt
de suas atribuicdes.

IIl. Disciplina Cordialidade

Cordial com os superiores, colegashdiqn externo.

Qualidade do Trabalho

A qualidade do trabalho produzido satisfaz as ewigé d
cargo.

IV. Eficiéncia Criatividade

Apresenta solu¢des criativas aos probk encontrados.

Interesse

Empenho demonstrado em atender as solicitacd:
trabalho e em conber as atividades relacionadas corj
objetivos da &rea, delas participar e nelas selesvo

Compromisso
V. Responsabilidade P

Atuacdo demonstrada no cumprimento de suas aibibs|
na observancia dos prazos estabelecidos, norn
regulamentos.

Zelo

Cuidado na guarda de valores, documentos e infdresa
na conservacéo de equipamentos e materiais.

VI. Relacionamento

O modo de se relacionar favorece o ambiente delbale
desenvolvimento do servigo.

VII.Desempenho Profissional

E a atuagdo individual que produz o alcance dastaios
visados pela organizagao.

VIIl. Capacidade de Iniciativa

Capacidade de agir frente & situagéo problemativeojelo
solugéo.

IX. Idoneidade Moral

Executa suas atribuicdes com pdzze, moralidad|
lealdade e decoro, demonstrando sempre a valooizdg
elemento ético na sua conduta..

ESTAGIARIO
Concordo com a Avaliagdo () Discordo da Avalia¢io

Data de Avaliagao: / /

Assinatura:

FICHA DE REGISTRO - Uso Exclusivo dos Avaliadores

Emita sua opinido sobre a avaliacéo realizadao(pasessario, use folha avulsa)

- Quais os aspectos significativos (positivos eatiggs) que contribuiram para o resultado destbegd®?

- Observagdes adicionais:

- Registre todos os aspectos significativos ocosridurante o periodo avaliado

/ /

COMISSAO AVALIADORA

Data da Avaliacéo:

NOME

ASSINATURA

CONSIDERACOES SOBRE A AVALIACAO —

Uso Exclusivo do Servidor Avaliado

Emita sua opinido sobre a avaliagdo efetuada

Data:

Assinaturas:

Publicado por:
Mayara Lupatini Lazaroto
Cddigo Identificador: 3654CBCO

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MATUPA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EDITAL COMPLEMENTAR N° 001 - CONCURSO PUBLICO

CONCURSO PUBLICO N° 001/2012
EDITAL COMPLEMENTAR N° 001

O Presidente da Comisséo Organizadora do Conculiz®da Prefeitura Municipal de Matupa — MT, nestos dos itens 9.9
001/2012, visando atender aos Principios constitias;

RESOLVE:

| — Informar sobre altera¢es no anexo do EditaCdncurso Publico n° 001/2012 da Prefeitura Murilciie Matupa — MT
Il — Os itens abaixo especificados passam a vigtaaeguinte forma:

Anexo |

DOS CARGOS E DAS VAGAS DA PREFEITURA MUNICIPAL
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NIiVEL SUPERIOR

Ensino Superior
15 | Professor de Educagéo Infantil Completo em Peqagogla O’bjetlvas + 1.352,10
ou Normal Superior Titulos
Ensino Superior
Completo em Pedagogia .
16 Professor de Séries Iniciais ou Normal Superior O’bjetlvas * 1.352,10
. K Titulos
Ensino Superior
Completo em Letras com Obietivas +
17 | Professor de Portugués habilitagdo em lingua ) 1.352,10
Titulos
Portuguesa
18 Professor de Geografia Ensino Superl}'}r O,bjetlvas * 1.352,10
Completo na area Titulos
19 Professor de Matematica Ensino Superi}'}r O,bjetivas * 1.352,10
Completo na area Titulos
EDITAL COMPLEMENTAR N° 001
NIVEL MEDIO
Ne CARGOS Requisitos Tipos de Provas Rgmunera@éo
Inicial R$
01 Agente Administrativo Ensino Médio Completo Objetiva 651,00
11l = Incluir no Anexo | do Edital do Concurso Puddin® 001/2012 da Prefeitura Municipal de MatupdT-o cargo de Motorista, conforme abaixo
especificado.
ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
5 VAGAS
N° [ CARGOS Requisitos Tipos de Provas Rgmuneragao Cargal Local de
Inicial R$ Horéria Normal CR PNE Total |Trabalho
Ensino Fundamental Obijetiva + Prova
12 | Motorista Completo + Carteira Nacional P je 650,00 40h 01 - - 01 Sede/Municipio
s e ratica
de Habilitagdo Categoria “D'

IV — Os demais itens do Edital n°® 001/2012 permemeitalterados.
Matupa -MT, em 20 de janeiro de 2012.

CRISTIANE MACHADO ROMEIRO
Presidente da Comissao Organizadora do Concurd®ab 001/2012
Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cddigo Identificador: A7TOCODFE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EDITAL COMPLEMENTAR N° 001 - PROCESSO SELETIVO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EDITAL COMPLEMENTAR N° 001 - PROCESSO SELETIVO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2012

EDITAL COMPLEMENTAR N° 001

O Presidente da Comissao Organizadora do Procedstiv8 Simplificado da Prefeitura Municipal de Mp& — MT, nos termos dos itens 9.9 e
9.10

do Edital n°. 001/2012, visando atender aos Piim€ignstitucionais;

RESOLVE:

| — Informar sobre alteragdes no anexo do EditdPdresso Seletivo Simplificado n° 001/2012 dadwafa Municipal de Matupad — MT
Il — Os itens abaixo especificados passam a vigtaaeguinte forma:

Anexo |

DOS CARGOS E DAS VAGAS DA PREFEITURA MUNICIPAL

NIVEL SUPERIOR

N° [ CARGOS Requisitos

Tipos de Remuneragéo Inicial Carga
Provas R$ Horéria

Ensino Superior Completo em Pedagogia ou
06 | PROFESSOR DE PEDAGOGIA Normal Superior com Habilitagdo em Objetivas + Titulos 901,40 20h
Educacéo Infantil.

Ensino Superior Completo em Pedagogia ou

07 | PROFESSOR DE PEDAGOGIA Normal Superior com Habilitagdo em Séries Objetivas + Titulos 901,40 20h
Iniciais.
Ensino Superior Completo em Pedagogia ou

08 | PROFESSOR DE PEDAGOGIA Normal Superior com Habilitagdo em Objetivas + Titulos 901,40 20h

Educacéo Especial
Ensino Superior Completo em Letras com

09 | PROFESSOR DE PORTUGUES e ; Objetivas + Titulos 901,40 20h

Habilitagdo em Lingua Portuguesa.
10 | PROFESSOR DE INGLES Ensino Superior Completo em Letras com Obijetivas + Titulos 901,40 20h

Habilitagdo em Lingua Inglesa.

X . Ensino Superior Completo na area com . "
11 | PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA Registro no Conselho de Classe Objetivas + Titulos 901,40 20h
12 | PROFESSOR DE MATEMATICA Ensino Superior Completo na area Objetivas + Tdtulo 901,40 20h
13 | PROFESSOR DE HISTORIA Ensino Superior Completo na area Objetivas + Tstulo 901,40 20h
14 | PROFESSOR DE CIENCIAS BIOLOGICAS Ensino Supe@ompleto na area Objetivas + Titulos 901,40 20
15 | PROFESSOR DE GEOGRAFIA Ensino Superior Completo na area Objetivas + Tdtulo 901,40 20h
NIVEL MEDIO
Ne CARGOS Requisitos Tipos de Provas Rgmuneragao
Inicial R$
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|01 | Agente Administrativo | Ensino Médio Completo |Objetiva | 651,00 |

11l — Excluir do Anexo | do Edital do Processo Sile Simplificado n° 001/2012 da Prefeitura Mungligle Matupa — MT o cargo de Professor
PETI, conforme abaixo especificado.

NIVEL SUPERIOR

- Tipos de Remuneragéo Carga VAGAS Local de
N°e | CARGOS Requisitos Provas Inicial R$ Horéria Normal CR PNE Total |Trabalho
Ensino Superior Completo Obietivas +
16 [ PROFESSOR PETI em Pedagogia ou Normal Tittjjlos 889,54 30h 05 - - 05 Sede/Municipio
Superior
IV — Incluir no Anexo | do Edital do Processo SeietSimplificado n° 001/2012 da Prefeitura Munidiple Matupa — MT os cargos abaixo
especificados.
NIVEL MEDIO
. Tipos de Remuneragao Carga VAGAS Local de
N° | CARGOS Requisitos Provas Inicial R$ Horéria Normal CR PNE | Total Trabalho
13 | PROFESSOR PETI Ensino Médio Completo Objetivas| 89,34 40h 03 - - 03 Sede/Municipio
14 | PROFESSOR PETI Ensino Médio Completo Objetivas| 93, 20h 01 - - 01 Gleba Liberdade Flor da Serra
NIVEL SUPERIOR
. Tipos de Remuneragdo |Carga VAGAS Local de
N®|CARGOS Requisitos Provas Inicial R$ Horéria Normal CR PNE | Total Trabalho
01 [ BIOQUIMICO Ensino Superior Completo na area ¢egistro no Conselho de Classe %?ﬂﬁégas *+ 1.005,40 20h 01 - - 01 Sede/Municipio

V — Incluir no item 4.2.2, referente a composicas grovas, no Anexo Il, referente ao contetdo progtico e no Anexo IV, referente as
atribuigbes dos cargos, o cargo de Bioquimico, comgabaixo especificado:

Item 4.2.2. A constituicdo das provas objetivasséguinte:

Prefeitura Municipal

Nivel Superior

NGmero Valor de

Cargos Disciplina de Total ge cada Pqnt_ua(;ao
questdes questoes questdo maxima
Lingua Portuguesa com
. ~ 10
interpretagéo de texto
Conhecimentos Gerais 10
Bioquimico Legislacéo de Satde
Publica 10 40 1,00 40,00
Conhecimentos
o 10
Especificos

ANEXO Il — CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Bioguimico: O laboratério de Bioquimica; PadronizagdGontrole de qualidade em Bioquimica; Bioquimicai€dinHematologia; Parasitologia
Humana.

Urianalise; Coleta, acondicionamento e preparacaoaleriais para analises laboratoriais; A Bactegjial de Anaerdbicos; Reacdo de Precipitacéo;
Reacéo de Aglutinagdo; Reacdo de Hemdlise; Técniedsndnofluorescéncia Técnicas para diagnésticosndegses; Micoses de localizagdo
superficial; Micoses profundas; Micoses sistémi@rganizacio celular, classificacéo geral das aglaltecidos; Codigo de Etica do Profissional;
Sistemas e Politicas Publicas de Salde no Bragiislagdo Sanitaria.

ANEXO IV - ATRIBUICOES DOS CARGOS

CARGO: BIOQUIMICO: Fazer anélise clinica de exsudatdsansudatos humanos, sangue, urina, fezes, lejooitros, valendo-se de diversas
técnicas especificas. Analisar soro antiofidicopg®nio e outras substancias, valendo-se de mabtsizos. Proceder a andlise legal de pecas
anatdbmicas e de substancias suspeitas de estavemesadas. Efetuar anélise bromatoldgica de aloeemtlendo-se de métodos para garantir o
controle de qualidade, pureza, conservacao e hore@gle, com vistas ao resguardo da Saude PuBaezar analise de 4gua, como pesquisa de
microorganismo e determinacdes de elementos quémiatendo-se de técnicas especificas. Partidpafprme a politica interna da Instituicdo, de
projetos, cursos, eventos, comissdes, convénigsgrgmas de ensino, pesquisa e extensao. Elalebaddrios e laudos técnicos em sua area de
especialidade. Participar de programa de treinamemiando convocado. Trabalhar segundo normasctérrde biosegurancga, qualidade,
produtividade, higiene e preservacdo ambientalclibee tarefas pertinentes a area de atuagdo,amtliese de equipamentos e programas de
informética. Executar outras tarefas compativeis as exigéncias para o exercicio da funcéo.

VI — Os demais itens do Edital n® 001/2012 permemeicialterados.

Matupa-mt, 20 de janeiro de 2012

CRISTIANE MACHADO ROMEIRO
Presidente da Comissao Organizadora do Processiiv8&implificado n° 001/2012
Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cadigo Identificador: CBOEFFAF

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SORRISO

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
RESULTADO DE LICITAGAO PREGAO PRESENCIAL N.° 001/2012

O MUNICIPIO DE SORRISO — MT, através do Pregoeiro f@fictorna publico para conhecimento dos interessad resultado do Pregéo
Presencial n.° 001/2012, tendo como objeto o “Regd# Precos para Futura e Eventual Aquisicdo de®é8 Alimenticios destinados a Merenda
Escolar”, para uso das Secretarias Municipais”farame resultado abaixo:

DELICIAS DA SOJA COMERCI(

DE PRODUTOS ALIMENTICIOY PAULO CARRILHO ROMER(Q
LTDA — ME, CNPJ N° CPF 453.447.109-25

08.856.879/0001-80

SORRISO SUPERMERCADO IRMAOS
SUPERMERCADOS LTDA, MALDANER LTDA
CNPJ: 14.953.277/0001-43 CNPJ N° 01.020.470/0001-80

Seq. Decricdo Unidade Quantidade
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Marca Valor Unitario Marca V?",O r Marca V?",O r Marca V.al,o r
Unitario Unitario Unitario
1 | ABOBRINHA VERDE QUILO 2.665 RS 0,00 REA RS 2,31
2 |ACHOCOLATADO EM PO , LATA \ipaDES 4,680 RS 0,00 NESCAU RS 4,70
400 GRS
3 | ACUCAR CRISTAL PCTE 2 KG PACOTE 7.050 RS 0,00 ITAMARATI | RS 3,90
4 | ALFACE UNIDADES 6.950 RS 0,00 REAL R9OP
5 |ALHO QUILO 985 RS 0,00 SORRIS] _ R$ 125
5 | AMIDO DE MILHO CX DE 1 KL CAIXA 425 RS 0,00 MIKA RS 6,82
7 | APRESUNTADO QUILO 450 RS 0,00 FORTEZA| _ $8.28
ARROZ AGULHINHA TIPO 1, E
CR [N aC i PACOTE 4670 RS 0,00 TIO JANI] RS 7,26
9 | BANANA NANICA QUILO 60.500 RS 0,00 REAL R$ 2,25
10 | BATATA DOCE QUILO 1.600 RS 0,00 SORRIS B85
11 | BATATA INGLESA QUILO 5.650 RS 0,00 SORRISG RS 2,49
12 | BETERRABA QUILO 4.470 RS 0,00 REAL R$0
BISCOITO DOCE D
13 [BSCONO coce PACOTE 1.500 RS 0,00 MABEL RS 3,65
BISCOITO DOCE TIPO ROSQUINH
1 [BSCOTO PACOTE 20.250 R$ 0,00 MABEL RS 3,63
BISCOITO SALGADO TIPO CREA
15 | CRACKER b A00g: PACOTE 10.950 RS 0,00 MABEL RS 3,63
16 | CAFE EM PO PACOTE 500 GR PACOTE] 3.065 RS 0,0 DAMATA | R$6,35
17 | CALDO DE GALINHA CAIXA 1418 RS 0,00 MAGGI | R$ 2,46
18 | CANELA EM PO PCTE COM 10 GRS PACOTE 205 RS 0,00 MIKA RS 0,83
19 |SANELA EMRAMAPCTE COM AL pacote 405 R$ 0,00 MIKA R$ 0,99
20 | CARNE BOVINA MOIDA (ACEM) QUILO 21.750 RS 0,00 FRIGOBOM R$ 9,72
21 [CARNE BOVINA  SEM OSSC 0 15.950 R$ 0,00 SORRIS( R$ 9,72
(ACEM)
22 |CARNE SUINA SEM PELE E SE} - quio 10.050 RS 0,00 FRIGOWEBH] RS 8,68
23 | CEBOLA QUILO 5.970 RS 0,00 SORRIS RS 2,11
24 | CENOURA QuILO 3.620 RS 0,00 REAL R4Z,
CHA MATE GRANEL  (25(
%5 |GRAvas) CAIXA 800 RS 0,00 LEAO RS 3,69
26 | CHEIRO VERDE UNIDADES 2.245 RS 0,00 RE RS 1,08
27 | CHUCHU QUILO 3.650 RS 0,00 REAL R$Q,3
28 | COCO RALADO PCT C/100 GR PACOTE 650 RS 0,00 CHEF RS 2,60
29 | COLORIFICO PACOTE 950 RS 0,00 MIKA RSI7
30 | COUVE MANTEIGA - MACO UNIDADES 1.705 RS 0,00 REAL RS 2,55
31 | COXAE SOBRECOXA DE FRANGG _ QUILO 24.450 RS 0,00 ANHAMBI| _ R$5,49
32 | CRAVO PCTE COM 10 GR PACOTE 395 RS 0,00 MIKA RS 0,85
a3 |DOCE DE FRUTAS EM PASTA 40 ynipapES 1.010 R$ 0,00 LORENZ RS 3,22
s |DOCE DE LEITE EM PASTA 40 ynipapES 1.010 R$ 0,00 TEMPOS RS 3,90
35 | EMULSIFICANTE POTE C/ 200 GRS UNIDADES 115 BHO SELECTA R$ 5,18
36 g?OT EARTO DE TOMATE LATA COM  y\ paDES 3.680 R$ 0,00 DAJUDA RS 4,89
37 | FARINHA DE MANDIOCA QUILO 1.860 RS 0,00 TJAND | R$2.74
38 | FARINHA DE SOJA QUILO 90 RS 10,50
39 | FARINHA DE TRIGO ESPECIAL QUILO 2.500 RS 0,00 BELARINA | R$ 1,78
40 | FARINHA LACTEA UNIDADES 300 RS 0,00 NESTLE| RS$938
43 |FERMENTO BIOLOGICO EM PCT|  prcore 100 RS 0,00 SAFT RS 3,64
125 GRS
44  |FERMENTO QUIMICO EMPOLATA \ipaDES 550 R$ 0,00 ROYAL RS 5,46
250 GRS
45 | FIGADO BOVINO QUILO 880 RS 0,00 SORRIS( R®5
46 | FUBA QUILO 1.800 RS 0,00 TIO JAN RS 2,15
47 | GELATINA 35G CAIXA 3.700 RS 0,00 FRUTO RS 0,69
48 | GRAOS DE SOJA QUILO 1.700 E R$7.65
49 | LARANJA (SACO 04 KL) PACOTE 22.550 RS 0,00 SORRISO RS 4,99
50 |LoilE CONDENSADO LATA 391 Unipapes 500 R$ 0,00 ITAMBE RS 2,49
51 | LEITE DE SOJA LITRO 250 RS 0,00 SOLLYS BS4
LETE EM PO INTEGRA]
52 [ Ao LA DE 106 o | UNIDADES 150 R$ 0,00 NINHO RS 8,95
53 | LEITE EM PO PARA LACTENTES | UNIDADES] 250 RS 0,0 NAN RS 20,69
54 | LEITE INTEGRAL UHT LITRO 63.850 RS 0,00 BELASSIFICADO LACBOM RS 2,18
55 | LIMAO TAITI QUILO 200 RS 0,00 SORRISO| __ R$1®
56 | LINGUICA TOSCANA QUILO 3.850 RS 0,00 RIMENTA RS 7,71
57 | MACA QuILO 22.900 RS 0,00 REAL RS 4,47
MACARRAO DE  SEMOLATIP]
58 | PACOTE 3.820 RS 0,00 GALO RS 2,66
MACARRAO DE  SEMOLATIP]
59 |Neaaneo. PACOTE 5.400 RS 0,00 GALO RS 2,19
MACARRAO DE  SEMOLATIP]
60 |pacARRAC PACOTE 4520 RS 0,00 GALO RS 2,19
61 | MAMAO FORMOSA QUILO 4.050 RS 0,00 SORRIS) RS 3,14
62 | MANDIOCA QUILO 9.030 RS 0,00 SORRIS] RS,
63 | MARGARINA C/SAL POTE 1KG UNIDADES 1550 RS @O SOYA RS 3,83
64 | MELANCIA QUILO 17.150 RS 0,00 SORRIS RA1
65 | MILHO PARA CANJICA BRANCA PACOTE 1.250 RS 0,00 MIKA RS 1,79
66 | MILHO PIPOCA 500 GRS PACOTE 450 RS 0,00 00l RS 1,70
MILHO VERDE EM CONSERVA
67 | U0 o UNIDADES 750 RS 0,00 QUERO RS 1,19
68 | OLEO DE SOJA 900 ML EMB. PET| _ UNIDADES 8.650 $R,00 SOYA RS 2,88
69 | OREGANOLOOGR PACOTE 490 RS 0,00 MIKA ROA,
70 |QVOS VERMELHOS DE GALINHA ;70 2.350 R$ 0,00 SURDI RS 3,36
DUZIA
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71 [ PEPINO CAIPIRA QUILO 4.950 R$ 0,00 SORRISp R$2,15
PESSEGO EM CALDAS/ CAROC(
72 | ATA250 GRS UNIDADES 250 R$ 0,00 GB R$ 5,39
73 | PETISCO DOCE DE SOJA (KRI KR]) UNIDADES 12,000 | NUTRINATURE R$0,78
PETISCO SALGADO DE SOJ
74 | pACOTE COM 25 G UNIDADES 12,000 | NUTRINATURE R$0,80
75 | PIMENTAO VERDE QUILO 1.225 R$ 0,00 SORRISQ RS 4,68
76 | POLPA DE FRUTA CONGELADA QUILO 30.400 R$0,00 | CARRIMERO |  R$5,85
77 | POLVILHO AZEDO QUILO 450 R$ 0,00 MIKA R$ 4,99
78 | POLVILHO DOCE QUILO 400 R$ 0,00 MIKA 73,95
PREPARADO EM PO DE CACAU
79 | ACUCAR MASCAVO QUILO 250 NUTRINATURE ~ R$ 11,40
80 | QUEIJO MUSSARELA QUILO 900 R$ 0,00 LACTVI R$ 17,85
81 | REFRIGERANTE DE 2 LITROS UNIDADES 1.950 R$0,0 SIMBA R$ 2,95
82 | REPOLHO BRANCO QUILO 8.130 R$ 0,00 SORRISP R$ 1,71
83 | SAGU UNIDADES 650 R$ 0,00 MIKA R$ 2,75
84 | SAL REFINADO IODADO QUILO 1.900 R$ 0,00 MARLIN R$ 1,20
85 | SALSICHA QUILO 5.320 R$ 0,00 SEARA R$ 5,40
SUCO ARTIFICIAL - DIVERSOS
86 | SABORES 450G PACOTE 450 R$ 0,00 QUALIMAY  R$3,25
TEMPERO  COMPLETO  SE|
87 | pIMENTA QUILO 1.015 R$ 0,00 CASTELQ R$ 4,09
88 | TOMATE QUILO 9.400 R$ 0,00 REAL R$ 3,9
89 | VINAGRE 750 ML UNIDADES 1.425 R$ 0,00 CHEMIM R$ 1,69

SORRISO — MT, 18 DE JANEIRO DE 2012

MIRALDO GOMES DE SOUZA
Pregoeiro / Prefeitura de Sorriso — MT
Publicado por:
Miraldo Gomes de Souza

RELACAO NUMERICA E ALFABETICA DOS TITULARES SELECIONADOS PARA O S ORTEIO DAS 103 UNIDADES

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO

HABITACIONAIS — SORRISO MT

Cadigo Identificador: FD865552

NOME DOCUMENTO ENDERECO
1 ABDORALES DE ALMEIDA FERREIRA 550.658.481-49 SAO JOSE
2 ABIGAIL MARIA DE SOUZA 053.479.157-30 SAO JOSE
3 ADECIR KLAIN 478.829.132-00 INDUSTRIAL
4 ADELIA ADOLFINA MARQUES TIMOTEO 461.000.401-15 BELA VISTA
5 ADELIA DOS SANTOS 512.619.799-15 AMAZONIA
6 AILZA MARIA DE LIMA 502.890.201-15 PRIMAVERA
7 ALCENIR APARECIDA DA SILVA 756.374.131-34 SAO MATEUS
8 ALCINDO DIAS FIGUEIREDO 522.726.211-04 INDUSTRIAL
9 ALEXANDRA APARECIDA DERCOLE 021.871.061-52 AMERICA
10 ANA FLAVIA FERRAIS 931.142.309-20 SAO MATEUS
11 ANA PAULA FANTI 008.723.961-26 NOVOS CAMPOS
12 ANA MARIA CARNEIRO DE SOUSA 036.259.301-96 BOA ESPERANCA
13 ANA MARIA DA PAZ SILVA 551.895.043-87 VILA BELA
14 ANA PAULA VIEIRA DA CRUZ 037.146.301-71 SAO DOMINGOS
15 ANA ZELIA PRATES DA SILVA 031.351.991-93 CHACARA
16 ANGELICA GARCIA 038.725.171-55 BELA VISTA
17 ANGELITA ALVES MOURA 555.178.541-68 SAO MATEUS
18 ANTONIA DOS SANTOS SILVA 008.023.911-09 SAO MATEUS
19 ANTONIA LEITE 570.364.893-91 VILA BELA
20 ANTONIA MAMEDES DE SOUZA 032.398.121-69 NOVOS CAMPOS
21 ANTONIA MARIA DA CONCEIGAO MAGALHAES 000.079.483-01 PRIMAVERA
22 ANTONIA TATIANA SANTOS SILVA 009.489.021-83 SAO DOMINGOS
23 ANTONIA VILMA FERREIRA CHAVES 818.944.813-72 VILA BELA
24 ANTONIO BERILO RODRIGUES SANTANA 395.619.763-15 VILA BELA
25 ANTONIO CARDEAL DOS SANTOS FILHO 356.503.621-49 SAO DOMINGOS
26 ANTONIO DE ANDRADE RODRIGUES 621.566.671-87 SAO DOMINGOS
27 APARECIDA SANTOS MATIAS 009.084.381-92 SAO DOMINGOS
28 APARECIDO PEREIRA DA SILVA 522.741.101-82 PRIMAVERA
29 AVELINA BARRENTO 680.888.179-00 BOM JESUS
30 BEATRIZ RUDIGHERO 971.810.211-68 VILA BELA
31 CARLA CONCEICAO LOPES DA PAIVA 013.748.201-99 AMAZONIA
32 CELESTINA GARCIA BRANDAO 010.114.031-29 NOVOS CAMPOS
33 CELIA MARIA DIAS DA CUNHA 386.160.681-04 AMAZONIA
34 CLAUDETE SILVEIRA AVES 003.452.971-30 NOVOS CAMPOS
35 CLAUDINA MOREIRA DIAS 016.475.521-76 VILA BELA
36 CLEANE DIAS VIEIRA 012.059.621-07 VILA BELA
37 CLEONICE BARROS DA SILVA 032.255.441-16 VILA BELA
38 DEBORA SAMARA RAMOS 004.555.921-01 NOVOS CAMPOS
39 DELMIRA ROBERTA DOS SANTOS 905.733.741-04 SAO DOMINGOS
40 DERVIRIA DOS SANTOS NASCIMENTO 447.691.729-15 INDUSTRIAL
41 DEVANIR MARIA PEREIRA DA SILVA 223.821.192-68 INDUSTRIAL
42 DIONEIDE DA ROCHA 052.911.329-57 BOM JESUS
43 DIVINA FERNANDA DOS SANTOS MOREIRA 299.783.178-48 NOVA PRATA
44 DORIVONE DE SOUZA SILVA 026.805.781-80 AMAZONIA
45 DULCIMAR PEREIRA MACHADO 900.071.071-53 VILA BELA
46 DURCELINA PEREIRA LEITE 488.841.541-20 SAO DOMINGOS
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47 EDILENE DA SILVA QUINTINO 009.938.701-80 SAO MATEUS
48 EDINA ARAUJO DE JESUS 003.572.393-93 NOVOS CAMPOS
49 EDINALVA DE ARRUDA LIMA 344.693.701-34 NOVA PRATA
50 EDNA BATISTA SANTOS 035.337.141-60 SAO DOMINGOS
51 ELAINE CRISTINA DA SILVA 951.976.561-15 INDUSTRIAL
52 ELEANI DE ALMEIDA CICHOSKI 934.392.881-53 AMERICA
53 ELENIR CONCEIGCAO DOS SANTOS WOLFART 008.769.211-28 SAO DOMINGOS
54 ELESSANDRA VALADARES SOARES 951.984.231-49 NOVOS CAMPOS
55 ELIANA TEODORO 016.300.031-07 VILA BELA
56 ELIANDRA ALVES LIMA 012.343.431-93 NOVOS CAMPOS
57 ELIANE ALVES DE ANDRADE 014.565.131-25 SAO JOSE
58 ELIANE APARECIDA PEREIRA DOS SANTOS 897.335.761-15 PRIMAVERA
59 ELIANE PEREIRA DE SOUZA 005.196.611-50 BELA VISTA

60 ELIANE SOCORRO TIBALDI 804.509.701-91 CENTRO
61 ELIENE NASCIMENTO ALENCAR 030.652.381-79 AMAZONIA
62 ELISSANDRA CORDEIRO DE SOUZA 026.311.661-16 BENJAMIN RAISER
63 ELIZA MARIA DE JESUS MENDES 016.156.199-33 ITALIA
64 ELIZABETE CAVALCANTE GRANDO 026.384.611-30 VERDES CAMPOS
65 ELIZANGELA MORAES 532.374.559-20 PONTAL DO VERDE
66 ELIZETE ANTONIO SOARES 013.488.491-42 BOM JESUS
67 ELIZIANIA DIAS GARLINDO 944.106.661-34 BELA VISTA
68 ENEAS DOS SANTOS MARQUES 019.297.111-58 BOA ESPERANCA
69 ESMERALDA SANTOS FERREIRA 922.983.381-91 AMAZONIA
70 EUREANA DE OLIVEIRA MIRANDA 101.378.888-56 BELA VISTA
71 EVA DE CASTRO FERREIRA 732.537.740-15 CENTRO
72 FATIMA APARECIDA CARDOSO 008.829.071-90 CAROLINA
73 FELIPE ALVES DE SOUZA 895.548.251-53 PRIMAVERA
74 FLAVIA OLIVEIRA DA SILVA 025.556.941-61 ALVORADA
75 FRANCIMAR DE SOUSA TRINDADE 010.086.803-70 NOVOS CAMPOS
76 FRANCINETH SILVA COSTA 956.755.151-00 ROTA DO SOL
77 FRANCINEIDE FERNANDES LIMA 045.939.401-09 INDUSTRIAL
78 FRANCISCA DA CONCEIGAO 894.746.511-91 INDUSTRIAL
79 FRANCISCA DOS SANTOS LIMA 011.225.701-12 NOVOS CAMPOS
80 FRANCISCA POLIANA BEZERRA MENDONCA 030.686.581-52 NOVOS CAMPOS
81 FRANCISCA QUIRINO DOS SANTOS 761.891.042-15 PARQUE UNIVERSITARIO
82 FRANCISCO DA SILVA 400.576.159-34 BELA VISTA
83 GESSI HELEN AIRES DE LIMA 018.396.071-81 PRIMAVERA
84 GIL DE SOUSA ALENCAR 911.187.273-04 SAO DOMINGOS
85 GILBERTO CIRINO DOS SANTOS 332.314.191-15 TROPICAL
86 GILDA FERREIRA 433.560.875-68 VILA BELA
87 GIOVANA LOPES DA SILVA 012.375.481-01 SAO JOSE
88 GISELIA SOARES DE ALVARENGA 875.174.771-53 BELA VISTA
89 GREGORIO DAMACENO SILVA 094.714.132-49 AMAZONIA
90 GREICE ALESSANDRA CLEMENTE 536.576.401-34 BENJAMIN RAISER
91 IDALINA GONCALVES PRIETO MENDONCA 460.506.711-68 ROTA DO SOL
92 IDALINA SOARES DE PAULA 038.276.191-06 CAROLINA
93 IEDA DE SA GARCIA 571.767.871-15 CENTRO
94 ILDEFONSA DE SOUZA RODRIGUES 806.923.621-34 BENJAMIN RAISER
95 INES PEREIRA EIDT 018.520.479-17 PRIMAVERA
96 IRANEIDE CONCEIGAO RAMOS 028.985.901-85 BOA ESPERANCA
97 IRISMAR VIEIRA DE ARAUJO 030.762.201-01 BOA ESPERANCA
98 ITAMARA APARECIDA ANDRADE 036.091.261-32 SAO DOMINGOS
99 IVANIR DE FATIMA LEITE FREITAS 034.236.671-84 SAO MATEUS
100 IVANILDA BRAZ 509.404.902-00 NOVA PRATA
101 IVANIR MARIA SBRUZZI 927.647.119-72 ALVORADA
102 IVONETE GOMES FREITAS 976.264.223-68 SAO MATEUS
103 IZABEL CRISTINA CALAZAN 009.898.031-98 AMAZONIA
104 JACONIAS TORRES GALVAO 024.801.294-03 SAO MATEUS
105 JAIRA ANGELA DA SILVA 535.722.701-20 PRIMAVERA
106 JAKELINE BRUNA PORFIRIO 010.068.691-58 AMAZONIA
107 JANDAIA ZOTTIS 000.810.260-05 BOM JESUS
108 JANE APARECIDA DOS SANTOS 794.146.721-68 NOVOS CAMPOS
109 JANETE SILVA 809.837.821-72 BELA VISTA
110 JOAO BATISTA NEVES 985.712.141-15 SAO MATEUS
111 JOICE LEONARDO 018.191.151-51 SAO DOMINGOS
112 JOCIELI ROSA GIEGA 042.133.451-73 CAROLINA
113 JOICE MAURA CARDOSO DA SILVA 912.771.161-72 BOM JESUS
114 JOSE AMADEU DOS SANTOS 822.578.338-72 BELA VISTA
115 JOSE DOS REIS SILVA 603.882.931-87 SAO DOMINGOS
116 JOSE GOMES 509.409.539-00 SAO MATEUS
117 JOSE MARQUES 984.099.721-15 PROJETO CASULO
118 JOSE PEREIRA DIAS 535.429.591-20 SAO DOMINGOS
119 JOSE RIBEIRO 651.536.931-04 SAO DOMINGOS
120 JOSIANE DE ALMEIDA DROBOT 021.344.281-71 SAO DOMINGOS
121 JOVINO SANTANA DA SILVA 080.805.341-87 VILA BELA
122 KASSIA JORVANDA LIMA NASCIMENTO 011.225.791-79 VILA BELA
123 KATIA APARECIDA PEREIRA BARBOSA 040.470.331-38 VILA BELA
124 KELLY CRISTINA SOARES DE NORONHA 040.676.041-14 VILA BELA
125 LEONICE LOPES DE HOLANDA 015.734.271-95 VILA BELA
126 LEONICE SOARES ARAUJO 340.471.822-49 AMERICA
127 LIDIA ANTUNES CUSTODIO 021.871.071-24 SAO DOMINGOS
128 LIDIANE SOARES DE FREITAS 029.140.671-86 AMAZONIA
129 LUCIANA GONCALVES RAMOS 004.260.691-88 BOA ESPERANCA
130 LUCILENE APARECIDA DE SOUZA 015.970.481-27 BELA VISTA
131 LUCILENE GONCALVES DOS SANTOS 732.972.401-72 VILA BELA
132 LUCIMAR NUNES SOUSA 989.369.993-20 INDUSTRIAL
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133 LUCINEIDE BEZERRA DA SILVA 458.910.871-20 INDUSTRIAL
134 LUIZ ALVES DE GOIS 137.742.391-34 BELA VISTA
135 LUIZ GONZAGA DA SILVA 006.402.228-54 SAO MATEUS
136 LUZINETE DE SOUSA RAMOS 017.382.723-38 SAO JOSE

137 LUZINETE ROSA DOS SANTOS 003.297.051-05 INDUSTRIAL
138 MACIMIANA FRANCISCA DA SILVA 346.749.691-15 NOVOS CAMPOS
139 MALBAZARIA PEREIRA SACHES 000.601.491-75 NOVOS CAMPOS
140 MARCIA ALVES DO CARMO 043.985.741-40 VILA BELA
141 MARCIA BARROS DA SILVA 001.836.471-30 SAO MATEUS
142 MARCIA BATISTA RAIMUNDO 009.617.411-04 PRIMAVERA
143 MARCIA DOS SANTOS SILVA 023.689.703-98 NOVOS CAMPOS
144 MARCIA RODRIGUES DA SILVA 011.979.361-06 AMAZONIA
145 MARCIA TEREZINHA MACHADO 776.952.329-04 JARDIM EUROPA
146 MARGARETHE VIEIRA DA SILVA 847.218.121-91 PRIMAVERA
147 MARIA ALAILSA FARIAS PEREIRA 019.307.591-18 INDUSTRIAL
148 MARIA ANTONIA DOS SANTOS LOPES 815.202.041-91 SAO DOMINGOS
149 MARIA ANTONIA MORAIS DOS SANTOS 588.282.819-87 BENJAMIN RAISER
150 MARIA APARECIDA DA COSTA 758.865.611-53 INDUSTRIAL
151 MARIA APARECIDA DA SILVA FLORES 795.732.151-87 BELA VISTA
152 MARIA APARECIDA DOS SANTOS 744.728.951-53 BELA VISTA
153 MARIA APARECIDA NEVES DE OLIVEIRA 511.626.794-15 PRIMAVERA
154 MARIA APARECIDA SILVA COSTA 004.347.221-46 SAO JOSE

155 MARIA CICERA DE ARAUJO 024.273.021-39 NOVOS CAMPOS
156 MARIA DA CONCEIGAO FRANGA 465.909.431-68 PRIMAVERA
157 MARIA DAS DORES DA CONCEIGAO 006.363.373-67 INDUSTRIAL
158 MARIA DA GUIA RAMOS (PNE) 006.547.821-56 BELA VISTA
159 MARIA DE FATIMA ALVES DO NASCIMENTO 291.611.933-72 AMAZONIA
160 MARIA DE FATIMA DO VALE SILVA 821.221.723-04 INDUSTRIAL
161 MARIA DE JESUS ARAUJO PERES 014.471.121-48 VILA BELA
162 MARIA DE JESUS OLIVEIRA 018.734.411-69 NOVOS CAMPOS
163 MARIA DE LOURDES ANJOS CARVALHO 827.855.621-00 SAO MATEUS
164 MARIA DE LURDES ALMEIDA 487.704.181-87 PRIMAVERA
165 MARIA DE NATAL SILVA CARVALHO 020.998.271-33 PRIMAVERA
166 MARIA DO CARMO DA SILVA 924.202.903-30 ITALIA

167 MARIA DO SOCORRO QUADROS 008.240.343-09 VILA BELA
168 MARIA GOMES DOS SANTOS 012.091.371-27 INDUSTRIAL
169 MARIA IRISMAR COSTA SOUSA 001.223.883-05 VILA BELA
170 MARIA IVONE GONCHOROSKI 980.166.871-72 NOVOS CAMPOS
171 MARIA JANUARIA PEREIRA PINTO 309.610.171-04 NOVA PRATA
172 MARIA LUIZA MENDES 008.521.149-40 CALIFORNIA
173 MARIA OTALIA GONCALVES CAMARGO 016.128.721-23 CENTRO

174 MARIA RAIMUNDA DA SILVA 963.960.323-68 SAO DOMINGOS
175 MARIA TEREZA DA SILVA 808.005.051-15 SAO DOMINGOS
176 MARILEILA FELISBERTO PAULINO 014.903.051-73 SAO DOMINGOS
177 MARILZA PEREIRA DOS SANTOS 007.334.481-86 VILA BELA
178 MARINA ROSE FERREIRA 777.451.321-34 ALVORADA
179 MARINEIS DOMINGOS 015.284.861-45 SAO JOSE

180 MARISTELA CAPOANI 773.129.709-82 ALVORADA
181 MARIZA RAIMUNDA DUTRA 030.129.221-30 BOA ESPERANCA
182 MARLENE DE OLIVEIRA 819.313.791-49 NOVOS CAMPOS
183 MARLENE DE SOUSA MATOS 005.666.801-57 CENTRO

184 MARTA SUZI SILVA LIMA 025.638.971-30 NOVOS CAMPOS
185 MAURA RODRIGUES DE OLIVEIRA 616.767.481-72 VERDES CAMPOS
186 MAURO FRANCISCONI 027.999.949-62 AMAZONIA
187 MEIRE SANTOS SOUZA 029.980.991-90 NOVOS CAMPOS
188 MONICA AGUIAR 026.867.481-76 BELA VISTA
189 NADIA PEREIRARIBEIRO 883.982.341-72 PARQUE UNIVERSITARIO
190 NARAJANE LOPES DA COSTA 730.767.592-72 BELA VISTA
191 NEIVA CANDIDO GONCALVES 527.932.061-72 SAO MATEUS
192 NELIZ VENUCIA MACHADO 117.213.448-02 SAO MATEUS
193 NELSON MACHADO 589.382.149-15 INDUSTRIAL
194 NEURACI DE FATIMA DOMINGUES 192.639.718-54 PRIMAVERA
195 NEUSALINA ROFINA DE JESUS 571.599.041-68 VILA BELA
196 NEUZA MORAIS RIBEIRO 250.298.863-20 VILA BELA
197 NILZELI MARIA LAMONICA BARBOSA 567.164.941-20 BELA VISTA
198 ODETE APARECIDA DE JESUS 594.025.121-87 MORADA DO SOL
199 OLGA LOPES DA SILVA 684.917.949-72 NOVOS CAMPOS
200 ONEIDE ALVES DE SOUSA 013.456.363-85 SAO DOMINGOS
201 ORACILDA DE PAULO 009.903.181-76 CENTRO

202 ORLEANS PINHEIRO DA SILVA 000.731.271-75 INDUSTRIAL
203 OSVALDO PEREIRA DE SOUSA 207.683.703-53 VILA BELA
204 OZIENE DE OLIVEIRA REIS 947.070.651-04 AMAZONIA
205 PATRICIA DE ARAUJO LEMES 026.597.691-09 SAO DOMINGOS
206 PATRICIA DE ARRUDA PINTO 011.392.701-09 SAO DOMINGOS
207 PEDRO CIPRIANO 200.457.009-15 PARQUE FELICIDADE
208 PEDRO CORREA DA SILVA 672.549.349-15 PRIMAVERA
209 PEDRO SILVA DOS SANTOS 447.239.891-53 EUROPA

210 PUREZA LOPES NUNES 848.951.601-49 MORADA DO SOL
211 RAIMUNDA BATISTA RODRIGUES 867.164.339-53 ALVORADA
212 RAIMUNDA ELENICE SANTOS 007.056.173-78 SAO MATEUS
213 RAIMUNDA NONATA FELIX DA SILVA 015.288.101-80 PRIMAVERA
214 RAIMUNDO NONATO DA CONCEIGAO 329.834.333-15 INDUSTRIAL
215 RAMONALINA VIEIRA 950.005.931-20 VILA BELA
216 REGIANE AGUIAR PARENTE 027.315.451-60 VILA BELA
217 REINALDO DA SILVA COSTA 010.556.851-11 ITALIA

218 RITA PEREIRA MENDES 353.313.051-72 SAO MATEUS
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219 | ROQUE APARECIDO LAUTON 871.393.831-20 INDUSTRIAL
220 | ROSA MARIA PINHEIRO 473.080.799-53 VILA BELA
221 | ROSA MARIA TRINDADE DA SILVA 027.031.791-03 SAO MATEUS
222 | ROSALINA CARPES DE JESUS 802.050.891-00 NOVOS CAMPOS
223 | ROSALINA NUNES NOGUEIRA 965.768.981-34 NOVOS CAMPOS
224 | ROSALINA SOUZA DE LIMA 001.302.071-44 CAROLINA
225 | ROSANA DA CRUZ SILVA 988.689.341-91 VILLAGE
226 | ROSANGELA CLAUDIA LOPES DOS SANTOS 815.951.071-34 PRIMAVERA
227 | ROSE DE APARECIDA NUNES 024.083.301-57 VILA BELA
228 | ROSELI BRIZOLA 016.783.731-17 VILA BELA
229 | ROSELI GEBHARDT BATISTA 024.736.429-07 BELA VISTA
230 | ROZALDA ALMEIDA GOMES 340.990.768-81 SAO MATEUS
231 | ROSIMAR DOS SANTOS 032.348.291-01 SAO JOSE
232 | RUZINETE SOUZA LIMA 983.191.241-15 VILA BELA
233 | SABRINA FERREIRA PEDROSA 017.503.071-54 CENTRO
234 | SALETE GLADI OTOWICZ DO NASCIMENTO 960.770.851-20 INDUSTRIAL
235 | SAMARA MOREIRA MARTINS 023.221.601-05 NOVOS CAMPOS
236 | SANDRA EMILIA CANCISSU 586.456.249-15 BELA VISTA
237 | SANDRA MARCIA FERREIRA 003.616.531-07 BELA VISTA
238 | SANDRA RANGEL 032.992.371-44 SAO JOSE
239 | SANDRA REGINA DE OLIVEIRA 011.992.291-64 FRATERNIDADE
240 | SANDRA RODRIGUES DA SILVA E SANTOS 952.963.951-15 FAZENDA SUCEGO
241 | SARA REGINA SALES DE AGUIAR (PNE) 619.094.592-91 SAO MATEUS
242 | SEBASTIANA DA CRUZ PINTO 949.681.951-68 BOA ESPERANCA
243 | SEBASTIAO BERNARDO DE JESUS 250.287.233-20 SAO MATEUS
244 | SERAFIM FERREIRA DE ARAUJO 299.049.781-15 BOA ESPERANCA
245 | SILVANA DO AMARAL 946.153.141-91 SAO DOMINGOS
246 | SILVANE INACIO DA SILVEIRA 007.634.851-28 INDUSTRIAL
247 | SILVIAFABRIS 029.628.501-38 NOVOS CAMPOS
248 | SIMONE PONCIANO 011.122.031-92 BOM JESUS
249 | SIRILA DE ALEXANDRINA AMORIM 895.171.213-34 SAO MATEUS
250 | SIRLEIDE DOS SANTOS NOGUEIRA 001.453.831-80 NOVOS CAMPOS

251 SUELI CONCEIGAO DE FARIA PEREIRA

568.137.401-72 PRIMAVERA
252 | SUZANA RODRIGUES DE ABREU JUVENACI 031.946.491-16 VILA BELA
253 | TANIA RITA PEREIRA DE ANHAIA 026.758.061-45 SAO JOSE
254 | TERESA LODI RISSINI 303.999.209-00 CENTRO
255 | TEREZINHA ALVES DOS SANTOS 888.180.555-34 BELA VISTA
256 | TEREZINHA MARQUES 008.502.719-75 VILA BELA
257 | TEREZINHA PIRES DOS SANTOS 931.498.759-00 SAO DOMINGOS
258 | UIDILENE SANTANA DE ALMEIDA 017.320.331-02 VILA BELA
259 | VAIRES DE SOUSA SILVA 896.639.853-72 PRIMAVERA
260 | VALDEIR DE SOUZA LUCENA 774.105.051-68 SAO MATEUS
261 | VALDELENE MENDES DA SILVA 016.064.493-38 SAO JOSE
262 | VALDELICE DE LIMA CRUZ 017.013.611-67 FRATERNIDADE
263 | VANESSA CORREIA DA SILVA 022.410.201-09 SAO MATEUS
264 | VERA DE OLIVEIRA SILVA 002.130.493-92 VILA BELA
265 | VERA MARIA DA COSTA MORAES 879.277.481-49 CENTRO
266 | VERONICE AGUIAR DA SILVA 841.567.161-04 TROPICAL
267 | VERONICE GOMES DAS NEVES 753.724.282-87 SAO DOMINGOS
268 | ZELIA MACHADO DA SILVA 846.288.201-04 BENJAMIN RAISER
269 | ZILDA NORMA KRIESER 780.708.211-91 ITALIA
270 | ZILMAR LOPES DA SILVA 014.923.321-35 BOM JESUS
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