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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO ARAGUAIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N° 088 DE 22 DE DEZEMBRO DE 2011

“Declara de utilidade
desapropriagdo o imével que menciona”.

ALCIDES BATISTA FILHO, Prefeito Municipal de Alto Axguaia,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuiegess...

DECRETA

Art. 1° Fica declarado de utilidade publica contrfalno que dispde o
Artigo 5°, Letra "e” do Decreto Lei n.° 3.365, ded2 Junho de 1.941,
01(uma) porcdo de terra medindo 3.029,57 (trés vitite e nove
virgula cinquenta e sete metros quadrados) obgetdatricula n.° 79,
da Ordem do R.G.l. desta Comarca, de propriedade edbos
ETIVALDO VADAO GOMES portador da RG 7.434.154-6/9SP
e CPF- sob o n° 784.430.918-00 e sua Mulher SenB&laA
REGINA MOLINA GOMES portadora do RG 7.606.285-5 SIPLS
CPF sob n° 784.430.918-00, brasileiros, casadoes togsidente na
Rua Paraiba, 759, na cidade de Estrela D'Oeste - SP.
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Suplentes

Juracyr Resende Da Cunha — General Carneiro
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Plblica para fins de

Art. 2° A porcdo de terra medindo 3.029,57 (trék minte e nove
virgula cinquenta e sete metros quadrados), dgsd@da a
municipalidade, sera feito a urbanizagdo da Ruarataires Favero
e do corrego Boiadeiro.

Art. 3° A comissdo permanente determinada pelo P&ulblico
Municipal, avaliou a porcéo de terras, objeto despnte DECRETO,
para que seja pago, previamente, em dinheiro @ fjus{o da mesma,
no valor de R$ 4.544,35 (quatro mil, quinhentos arepta e quatro
reais e trinta e cinco centavos).

Art. 4° Este Decreto entrard em vigor na data @epsiblicacéo.
Alto Araguaia, 22 de dezembro de 2011.

ALCIDES BATISTA FILHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Sebastido Elias Filho
Cadigo Identificador: D1CCF566

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
LAUDO DE AVALIACAO N° 002/2011

A Comisséo de Avaliagdo, designada pela portari20872011, desta
Prefeitura Municipal, composta pelos Senhores: AUREEBRRA
DA SILVA, MARCIAL DA CRUZ BANDEIRA, JOSE PEREIRA
FELIZARDO, WEBER FARIAS DA COSTA e SEBASTIAO ELIAS
FILHO, sob a presidéncia do primeiro, reuniram-a@@valiar umas
porgdes de terras situadas entre os lotes 08 diayf8 e o lote 01 da
quadra 96 com a seguinte descri¢do: Frente para@Ronio Ayres
Favero; Lado Direito com o lote 01 da quadra 9&ld_asquerdo com
o lote 08 da quadra 99 e fundos com o Ribeirdo Bo@mdmedindo
3.029,57 (trés mil, vinte e nove virgula cinquemtasete metros
quadrados), objeto da Matricula n.° 79, da OrdemRd®.l. desta
Comarca, de propriedade do senhor ETIVALDO VADAO GE®/
portador da RG 7.434.154-6/SSP/SP e CPF- sob o4®3B8918-00
e sua Mulher Senhora CELIA REGINA MOLINA GOMES porbaal
do RG 7.606.285-5 SSP/SP e CPF sob n° 784.430.91&#Xleiros,
casados, todos residente na Rua Paraiba, 759, adecite Estrela
D’Oeste - SP.

A Comisséo fez uma vistoria “IN LOCO,” levando em sidleragdo a
topografia irregular do imovel situado na beirarde alagavel, o
precos de compra e venda de iméveis praticado®oma arbana de
Alto Araguaia, avaliou respectivamente a area em.B%4,35 (quatro
mil, quinhentos e quarenta e quatro reais e tentanco centavos),
conforme tabela abaixo:

Areas: 3.029,57 m2
Valor Avaliado: R$ 4.544,35

Alto Araguaia, 21 de dezembro de 2011.

AUREO SIERRA DA SILVA
Presidente

SEBASTIAO ELIAS FILHO
Membro

JOSE PEREIRA FELIZARDO
Membro

WEBER FARIAS DA COSTA
Membro
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MARCIAL DA CRUZ BANDEIRA
Membro
Publicado por:
Sebastido Elias Filho
Cadigo Identificador: 32D845F2

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 098/2011

“Nomeia Comissdo permanente de avaliagdo de imdvel

desapropriado e da outras providéncias”.

O Prefeito Municipal de Alto Araguaia, Estado de tdl&rosso,
Alcides Batista Filho, no uso de suas atribuictgaite...

RESOLVE:

Artigo 1.° - Nomear comissdo permanente de avalialg imovel
desapropriado, composta pelos Senhores, AUREO SIERRA [
SILVA, MARCIAL DA CRUZ BANDEIRA, JOSE PEREIRA
FELIZARDO, WEBER FARIAS DA COSTA e SEBASTIAO ELIAS
FILHO, para sob a presidéncia do primeiro, procetiea avaliagdo
de todos os imoéveis adquiridos pela Prefeitura kipal de Alto
Araguaia.

Artigo 2° - A Comissédo ora designada agira com fo@gpendéncia,
sem dolo e nem malicia, objetivando a imparciakddal justica.

Artigo 3° - A presente Comissdo devera elaborar uaudb
Circunstanciado da Avaliagdo com prazo de 03 (ti&x a partir da
data da publicagéo.

Artigo 4° - Esta Portaria entrara em vigor na ditassua publicacéo,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Artigo 5° - Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Alto Araguaia, 03 de fevereiro de 2011.

ALCIDES BATISTA FILHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Sebastido Elias Filho
Cadigo Identificador:59872041

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 315, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2011

“Instaura Processo de Tomada de Contas Especi
nomeia Comissdo Processante e da outr
providéncias”.

O Senhor ALCIDES BATISTA FILHO, Prefeito Municipal d&to
Araguaia, Estado de Mato Grosso, no uso de subsigfies legais, e
considerando as determina¢gBes legais contidas mwdax n°.
4.113/2011 — Processo n° 7.030-0/2011 — TCE/MTativel as
Contas Anuais de Gestdo do Exercicio de 2010.

RESOLVE:

Art. 1.° DETERMINAR a instauracéo de PROCESSO DE TOMADA
DE CONTAS ESPECIAL para apuragdo de responsabilidatiaste
de:

| - auséncia de prestacdo de contas no Termo d@eriafirmado com
a OSCIP IDENC;

Il - suspeita de desvio de recursos publicos nandede Parceria
01/2009, firmado com a OSCIP CREATIO;

Ill - auséncia de prestacdo de contas ao convé&i000, firmado
com o Araguaia Atlético Clube.

Paragrafo Unico. Os resultados das Tomadas de Cdetasdo ser
encaminhados ao Tribunal de Contas no prazo de dérdgta e

D

S
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cinco) dias, de acordo com o artigo 156, da Resoliddrmativa
14/07 TCE/MT.

Art. 2.° Para cumprimento ao disposto no artigermt, a Comissao
Processante sera composta pelos servidores merdbrd@ontrole

Interno, Maximilian José Beijo Gonsalez, qaeoresidira; Andréia

Cassol, secretaria; Inara Batista de Morais Nascon@iSecretaria

e Alzimar Batista Rezende, exercendo o cargo desggsesuperior,
comomembro.

Art. 3.° Para bem cumprir as suas atribuigdes, ai€3@im tera acesso
a toda documentacdo necesséria a elucidagdo dss Em como
devera colher quaisquer depoimentos e demais prquasjulgar

pertinentes.

Art. 4.° A Comisséo ora constituida, terd o prazatBigquarenta e
cinco) dias, a partir desta data, para concluiparagdo dos fatos,
estando os servidores dispensados de suas ocupagifi@pais na
data de reuniGes e demais atos necessarios adfetiea realizacdo
das Tomadas de Contas Especiais.

Paragrafo Unico. Com relacdo ao prazo previsto gareclusido
excetua-se a Tomada de Contas prevista no incisto lfrtigo 1°, na
qual o prazo de 45 (quarenta e cinco) dias devecéi a partir do
decurso de 45 (quarenta e cinco) dias, a fim deedécar se neste
periodo houve resultado satisfatério na acéo jadicipetrada.

Art. 5.° Esta Portaria entrara em vigor na dataudepublicacao.
Art. 6° Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Alto Araguaia, 20 de dezembro de 2011.
ALCIDES BATISTA FILHO
Prefeito Municipal
Publicado por:

Sebastido Elias Filho
Cadigo Identificador: 0D86F5F9

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUAIANA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
DECRETO MUNICIPAL N° 362, DE 23 DE DEZEMBRO DE
2011

Sumula: Aprova a Instrucdo Normativa SSG N°
04/2011, que estabelece normas e procedimento®para
cumprimento e segmento do Sistema de Servicos
Gerais, para Regulamentacdo dos servicos de copa,
limpeza da cidade e prédios da Instituicdo Munlgcipa
aprovado por esta Instrucdo Normativa da Unidade de
Controle Interno — UCI, deste municipio.

PEDRO PASCHOAL RODRIGUES ALVARES, Prefeito
Municipal de Araguaiana, Estado de Mato Grosso, no uso de suas
atribuicbes legais que Ihe sdo conferidas e olbjetivc a
operacionalizagdo do Sistema de Controle Interndldoicipio, no
ambito do Poder Executivo,

Decreta:

Art. 1° O Sistema de Servicos Gerais, para Regul@p@n dos
servicos de copa, limpeza da cidade e prédios dgituigdo
Municipal, obedecerdo todos os procedimentos dstEtles na
Instrucdo Normativa SSG N° 04 / 2011, aprovadaepte decreto.

Art. 2° Os 6rgdos e entidades da administragcaoreiali como
unidades executoras do Sistema de Controle Intsujeifam — se, no
que couber, a referida Instru¢géo Normativa.

Art. 3° Cabera a Unidade de Controle Interno — UCéstar os
esclarecimentos e orientagfes a respeito da afdtiadgs dispositivos
deste Decreto.
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Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de puiglicacdo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Araguaiana, Estadale Mato
Grosso.

23 de dezembro de 2011

PEDRO PASCHOAL RODRIGUES ALVARES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jose Marques da Silva
Cddigo Identificador: 744E7244

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
IINSTRUCAO NORMATIVA SSG N° 04 /2011

SETORES ENVOLVIDOS: Regulamentacdo para servigcos de
copa, limpeza da cidade e dos prédios das Institdies Municipais

| — FINALIDADE

Disp6e sobre as normas para regulamentagdo decsme copa e
limpeza de prédios das
InstituicGes Municipais do Municipio de AraguaianT.

Il - ABRANGENCIA

Esta Instrucdo Normativa abrange toda a estrutasaotganizacdes
da Administragdo direta e indireta do MunicipioAtaguaiana — MT.

Ill - CONCEITOS
1. Instrucdo Normativa

Documento que estabelece os procedimentos a sedetadas
objetivando a padroniza¢@o na execugdo de atividadeotinas de
trabalho.

2. Manual de Rotinas Internas e Procedimentos de @Gtrole

Coleténea de Instrucdes Normativas, e Manual de AbenRotinas
sobre Servicos de copa e limpeza dos prédios dsiitulgdes
Municipais.

3. Fluxograma

Demonstracdo grafica das rotinas de trabalho madia a cada
sistema administrativo, com a identificacdo daslamhés executoras.
4. Sistema

Conjunto de ac¢des que, coordenadas, concorrem padeterminado
fim.

5. Sistema Administrativo

Conjunto de atividades afins, relacionadas a funfibeBsticas ou de
apoio, distribuidas em diversas unidades da orgefize executadas
sob a orientacéo técnica do respectivo 6rgdo deotm o objetivo
de atingir algum resultado.

6. Ponto de Controle

Aspectos relevantes em um sistema administrativiegiantes das
rotinas de trabalho ou na forma de indicadorestesos quais, em
funcdo de sua importancia, grau de risco ou efgitsteriores, deva
haver algum procedimento de controle.

7. Procedimentos de Controle

Procedimentos inseridos nas rotinas de trabalho @asbjetivo de
assegurar a conformidade das operagfes inerentadaaponto de
controle, visando restringir o cometimento de imtegdades ou
ilegalidades e /ou preservar o patrimonio publico.

8. Sistema de Controle Interno

Conjunto de procedimentos de controle inseridos do&rsos

sistemas administrativos, executados ao longo dautem

organizacional sob a coordenacéo, orientacdo gengupervisdo da
Unidade de Controle Interno responsavel pela coagin do

controle interno. Onde os procedimentos de ctntlos Sistemas
Administrativos na area de Servicos Gerais sdoizeglls pelos
responsaveis que executarem, onde seguirdo adastNormativa do
Sistema de Servigos Gerais.

Ill - BASE LEGAL E REGULAMENTAR

A presente Instrucdo Normativa integra o conjune atfes, de
responsabilidade do Prefeito Municipal de Araguaiaro sentido da
implantacdo do Sistema de Controle Interno no Pd&tercutivo,

sobre o qual dispéem os artigos 31 da Constituigéieral, 59 da Lei
Complementar n°. 101/2000 e 8° da Lei Organica dbumal de

Contas do Estado de Mato Grosso, além da resolfgd/2007 do
TCE/MT e Lei Municipal n.° 454 de 26 de novembro2@®7, que
dispGe sobre o Sistema de Controle Interno do Mpioici

IV - RESPONSABILIDADES

1. Da Unidade Responsavel pela Instru¢cdo Normativa:

1.1 Promover discussdes técnicas com as unidagesteras e com a
unidade responsavel pela coordenacdo do contraén@) para

definir as rotinas de trabalho identificar os pentte controle e
respectivos procedimentos de controle, objetos datrucao

Normativa a ser elaborada;

1.2 Obter a aprovagdo da Instrugdo Normativa, sufsneté-la a
apreciacdo da unidade de controle interno e promeuee divulgacao
e implantacao;

1.3 Manter atualizada, orientar as areas executmgervisionar a
aplicacdo da Instrucdo Normativa.

2. Das Unidades Executoras:

2.1 Atender as solicitacdes da unidade respong#elel Instrugdo
Normativa na fase de sua elaboragdo, quanto aedonento de
informagdes e a participa¢do no processo de elghora

2.2 Alertar a unidade responsavel pela Instrugdomidtiva sobre
alteracbes que se fizerem necessarias nas rotiragrathalho,
objetivando sua melhoria, tendo em vista, princigalte, o
aprimoramento dos procedimentos de controle e oeatamda
eficiéncia operacional;

2.3 Manter a Instrugdo Normativa & disposicdo ddogo os
funcionérios da unidade, zelando pelo fiel cumpnito&la mesma;
2.4Cumprir

fielmente as determinacBes da Instrucdo Normativeespecial quant
0 aos procedimentos de controle e quanto a padghn dos
procedimentos na geragdo de documentos, dadosrmaygoes.

3. Da Unidade Responsavel pela Coordenacdo do Couitr
Interno:

3.1 Prestar o apoio técnico na fase de elaboraedolmstrucGes
Normativas e em suas atualizagBes, em especialusotange a
identificacdo e avaliagdo dos pontos de controleegpectivos
procedimentos de controle;

3.2 Através da atividade de auditoria interna, iava eficacia dos
procedimentos de controle inerentes a cada sistEmanistrativo,
propondo altera¢gfes nas Instru¢des Normativas ggatienoramento
dos controles ou mesmo a implantagdo de novas udss
Normativas;

3.3 Organizar e manter atualizado o manual de ghoemtos, em
meio documental e/ou em base de dados, de formacauienha
sempre a versdo vigente de cada Instrugdo Normativa

V — PROCEDIMENTOS

1- Dos Servicos de Limpeza dos prédios da Adminisigédo Publica
1.1 - Compete ao Servidor Responsavel pelo Servitongeeza:

1.2 - Manter as reparticdes, tais como salas eral,ggabinetes,
consultérios, corredores, banheiros e salas deidesinimpas e
organizadas sempre prontas para uso;
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1.3 - Zelar pela conservagao e limpeza de mévejmeelhos elétricos
e eletro-eletrénicos;

1.4 - Manter a limpeza de pisos, azulejos, calcadagracas;

1.5 - Abastecer os banheiros com toalhas de pap&tados, papel
higiénico, sabonetes e manter os mesmos com aitpelifapeza e

higienizagao;

1.6 - Manter a limpeza de todas as cestas coletieréizso, hem como
o recolhimento do lixo, e transportar até o local récolhimento

indicado para coleta do mesmo;

1.7 - Controlar o consumo de material e utensilies lichpeza,

requisitando a chefia imediata com antecedénciededendo aos
prazos da Instru¢do Normativa do Sistema de Compras;

1.8 - Regar plantas e folhagens existentes na ipéetea e externa do
prédio;

1.9 - Havendo a necessidade, assegurar a limpexapente durante
o expediente de atendimento

ao publico e fazer faxina nos setores mensalmente;

1.10 - Usar Equipamentos de Protecdo Individuateofdo pela

Institui¢do, tais como: luvas, bota de borracheental;

2- Do Servico de Copa e Cozinha

2.1 - Compete ao Servidor Responsavel pelo ServicCajm e
Cozinha:

2.2 - Manter os utensilios e equipamentos de copazenha em
perfeita condi¢cdes de higiene;

2.3 - Manter o ambiente da copa sempre limpo ehigado;

2.4 - Nao permitir fluxos de pessoas estranhasreéidsees ndo
autorizados no interior da cozinha;

2.5 - Manter as xicaras e copos limpos, na recepcios demais
setores, bem como a reposicé@o de copos descartaveis

2.6 - Preparar e distribuir café, 4gua e cha nmseadequados até
10 minutos antes do expediente interno;

2.6 - Controlar o consumo de géneros alimenticioaterial e
utensilios de limpeza, requisitando a chefia intadiacom
antecedéncia, obedecendo aos prazos da Instrucématia do
Sistema de Compras;

2.7 - Disponibilizar, agua e café na sala de reun@mn antecedéncia
guando solicitado.

2.8 - Disponibilizar, 4gua e café na sala de reupid plenario com
antecedéncia quando solicitado;

2.9 - Nao permitir vendas de mercadorias no inteléocozinha;

2.10 - Permanecer no local de trabalho, para qusalititado, estiver
prontamente para atender as solicitagdes;

2.11 - Usar Equipamentos de Protecdo Individuateofdo pela
Instituicéo, tais como, touca e avental;

2.12 — Proceder a solicitagdo por escritos dos faguentos de
Prote¢&o que achem necessario.

2.13 - Permanecer no local de trabalho, para qusolittado, estiver
prontamente para atender as solicitagdes;

2.14 - Usar Equipamentos de Protecdo Individuateofdo pela
Instituicdo, tais como, touca e avental;

2.15 — Proceder a solicitagdo por escritos dos fagueéntos de
Prote¢&o que achem necessario.

3 - Da Colaboracgado de todos os Servidores das Instcdo com a
Limpeza e Servigos de Copa

3.1 - Compete a todos os Servidores:

3.2 - Colaborar com a organizagdo das salas e vasheiantendo os
espacos de trabalho de forma a facilitar com d@ede limpeza;

3.3 - Deixar sempre as mesas e arquivos organizaatasa limpeza
dos mesmos;

3.4 - O Servidor que necessitar de algum servicecaim devera
solicitar verbalmente a funcionaria de limpeza wawés do ramal.

4 - Da Responsabilidade da Instituicao

4.1 - Compete a Instituicdo:

4.1 - Disponibilizar equipamentos, utensilios e arats suficientes
para manutencao da limpeza e da copa;

4.2 - Disponibilizar Equipamentos de Protecdo lintlial aos
servidores da copa e limpeza de acordo com a syERQ&Eo;

4.3 - Solicitar com antecedéncia o servico de oppando houver
reunido ou sess&o.

5 - Das atividades e aréas de atuacao dos garis:

5.1 - varrer ruas, pracgas e recolher dejetos jaga@s publicas;

fazer coleta de lixo das praias, casas, prédiosjupa publicos,
comércio e industrias;

5.2 - trabalhar em equipe para realizar a limpezaidade e chamar
uma equipe de limpeza mais pesada quando necessario

5.3 - percorrer um caminho pré-determinado, recwbeo lixo
jogado na cidade;

5.4 - levar o lixo recolhido para o caminhdo, quewa para lugares
preparados para receber o lixo urbano;

5.5 - participar de projetos e agbes sociais depdra urbana
oferecidos pela Administracdo Publica;

5.6 - participar de projetos de reciclagem oferezigelo CRAS —
Centro de Referéncia da Assisténcia Social;

5.7 - participar de projetos de vigilancia sanitéi saide ambiental
oferecidos pela Secretaria Municipal de TurismoesdVAmbiente;

6 — Da Penalizagdo do Funcionario que descumprir oo as
Normas estabelecidas nesta IN

6.1 — O funcionario que néo facilitar com os sarside limpeza, sera
penalizado segundo as normas internas da Secrdaniipal de
Administracéo;

6.2 — A funcionario que faltar com suas obrigacdeslimpeza de
copa e cozinha em seus respectivos estabelecimezrdpenalizado
segundo as normas internas da Secretaria MungAtministracdo
e estatuto dos Servidores Municipais.

VI - CONSIDERAGOES FINAIS

1 - O servidor responsavel pela limpeza poderar da@ndo os
servicos de limpeza tais como, em calgadas, rudsacas ou até
mesmo em salas que ndo estdo sendo ocupadas natmocheante
o expediente ao publico, desde gque néo interfirduneionamento
dos demais setores;

2 - Todos os servidores lotados no cargo de sergeoais, servicos
paralelo a esta IN, estdo obrigados a cumprir conotinas Impostas
por esta Instrugdo Normativa;

3 - Os titulares das unidades Integrantes da astrarganizacional
do municipio, entre outros se obrigam a velar fielocumprimento,
por parte de seus subordinados, dos procedimestatisetecidos nesta
Instrugdo Normativa;

4 — Caso tenha alguma infringencia ndo imposta niéstaomo
racismo, abuso de poder, maus tratos a Servidanelic®s, sera de
inteiro teor da Secretaria Municipal de Adminisirag UCI, apurar
os fatos e tomar as providencias cabiveis.

5 - O descumprimento desta Instrucdo Normativagseststardo
sujeitos as penalidades legais da Administracadidauldunicipal;

Esta Instru¢cdo Normativa entrara em vigor na datsud publicagdo.

Araguaiana — MT, 16 de novembro de 2011
Publicado por:
Jose Marques da Silva
Cadigo Identificador: 14C405BE

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPUTANGA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRA(;AO
TERMO DE ENTRADA EM EXERCICIO

Eu, ARILDO FONSECA MEIRA, brasileiro, portador dadcéa de
identidade n°. 10288775 SJ MT e CPF. 777.156.67 DEELARO,
para todos os devidos fins legais, que ap0s teadorposse no cargo
de MOTORISTA, através do termo de posse n° 144/2@08ia 09
(nove) de maio de 2008, entro em exercicio de nuefmitivo na
data abaixo assinalada, pois se encontrava exercerzigo
comissionado junto ao Estado de Mato Grosso, cowfoato de
nomeacao n° 4990/2005.

E o que declaro.
Araputanga — MT, 27 de dezembro de 2011.

ATESTADO
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EU, JULIO MARIA DE OLIVEIRA, Secretario Municipal d@bras e
Infraestrutura, nomeado pela Portaria n°® 50/20tE3t@ para todos os
fins legais que a declaracdo de entrada em exaréicierdadeira,
passando o servidor a exercer suas funcdes insraotecargo de
MOTORISTA, na data acima assinalada.

E o que atesto.
Araputanga — MT, 27 de dezembro de 2011.

JULIO MARIA DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Obras e Infraestrutura
Publicado por:
Fabiana da Silva Ramos
Cddigo Identificador:2D7CE231

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO BUGRES

CAMARA MUNICIPAL
AVISO DERESULTADO CARTA CONVITE N° 008/2011

A Cémara Municipal de Barra do Bugres, Estado de Matsso,
pessoa juridica de direito publico interno, comesadministrativa a
Rua Belo Horizonte, n°. 70, com horario de funcionatmelas 07:00
as 13:00 horas, de segunda a sexta-feira, fane (65) 3361.1255,
através da Comissdo Permanente de Licitacéo, desigieda Portaria
n°007/2011, torna publico para conhecimento dteréssados, que
na licitagcdo supra mencionada, com abertura mangadao dia27
de dezembro de 201hs 09h00min, tendo como objeto Contrataca
de méveis para a Camara Municipal, constante dledinexo I,
onde saiu vencedora ampresa WANDA COMERCIO DE
MOVEIS E EQUIPAMENTOS PARA ESCRITORIO LTDA.

Barra do Bugres, 27 de dezembro de 2011

GILVAN FERREIRA DOS SANTOS
Presidente CPL
Publicado por:
Alexsandro Costa Aguiar
Cadigo Identificador:07C4C9B1

CAMARA MUNICIPAL
CONTRATO N°009/2011

A Cémara Municipal de Barra do Bugres, Estado de N&atmsso,
com sede na Rua Belo Horizonte, 70 — Centro — BarBudoes-MT,
inscrita no CNPJ n.° 03.953.742/0001-20, represangaelo seu
presidente, o SenhoNanderson Vitor da Silva brasileiro,
convivente, portador do RG n°. 6158744-6 SSP/PRritosto CPF
sob o n° 016.900.469-45, residente nesta ciddzbéxo assinado, a
seguir denominado simplesmente CONTRATANTE e, deodatio,

a empresa WANDA COMERCIO DE MOVEIS E
EQUIPAMENTOS PARA ESCRITORIO LTDA, pessoa juridica
de direito privado, inscrito no CNPJ sob o n° 12.8%0/0001-21,
com sede na rudulio Martinez Benevidez, n°. 198-S, Sala 2, do ]
andar, centro, na cidade de Tangara da Serra-MT, u@
representante legal, Senhodvaldelice de Souza Lima brasileira,
solteira, empresaria, residente e domiciliada bru®. 2073-W, Vila
Esmeralda, em Tangara da Serra-MT, doravante deadani
CONTRATADA, resolvem firmar o presente contrato parg
fornecimento d®1 (uma) cadeira presidente com base giratoria & gé
reclinavél e brago cromado revestida em kourisginedo; 03 (trés)
cadeira diretor com base em “s” arredondada e braomado
revestida em kourissimo pretd5 (cinco)cadeira presidente com base)
giratdria reclinavel e brago corsa preto revesédakourissimo02
(dois) armario porta inteira com chave medindo 160x90x40
wengue; 01 (um) balcdo com 02 porta e 01 prateleira medind
90x40x75 cor wengu@l (um) suporte de pasta suspensa p/ armar
e 01 (um) conj. mesa sendo 01 mesa 150x60x75 conexdo 04 m
120x60x75 c¢/ 02 gavetas e suporte p/ passa fio veemgue,
conforme especificagdes constantes no Anexo ledéslital de
Licitacdo indireta de compra e venda de equipanserdoima

(=)

ES

mencionados, preco item, nos termos do procediméaitatorio

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Edital Convite n® 008/2011, tudo de acordo com a Re&ideral n°
10.520/05 e Lei Federal 8.666/93, e suas alteragfies se regera
mediante as Clausulas e condi¢gdes que subseguem.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

2.1 Constitui objeto do presente Contrato o fornecimei@01 (uma)
cadeira presidente com base giratoria a gas reéliesbraco cromado
revestida em kourissimo pret®3 (trés)cadeira diretor com base em
“s” arredondada e brago cromado revestida em lioris preto;05
(cinco) cadeira presidente com base giratoria reclin@btaco corsa
preto revestida em kourissim02 (dois) armario porta inteira com
chave medindo 160x90x40 cor wengQi;(um)balcdo com 02 porta
e 01 prateleira medindo 90x40x75 cor wendlie{um) suporte de
pasta suspensa p/ armarioO& (um) conj. mesa sendo 01 mesa
150x60x75 conexdo 01 mesa 120x60x75 c/ 02 gaeemagorte p/
passa fio cor wengue, conforme especificacdes aotest no Anexo |
deste Edital de Licitacao.

2.2 O presente Contrato também abrange a coberturadadp de
concedido pelo fabricante dos equipamentos

2.3 Os equipamentos serdo fornecidos conforme Espagido no
Anexo | do Edital, de acordo com as propostas aptadas no
procedimento licitatério (Edital Convite n° 008/201

CLAUSULA SEGUNDA - DOCUMENTOS INTEGRANTES

3.1 Fazem parte integrante deste Contrato todos osnuotdos e
instrucdes que compdem o Edital de Edital Convitedd®8/2011,

completando o presente Contrato para todos os fenddickito,

independente de sua transcricdo, obrigando-sertes gan todos os
seus termos.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRECO

4.1 O preco total do presente contrato é deR$$13.626,00(treze
mil, seiscentos e vinte e seis reais), de acordm ©3 precos
consignados na ata do Edital Convite n° 008/2011.

4.2 No preco ja estdo incluidos os custos e despésdasisive
prestacdo de garantia, transporte, taxas, imposashalagens,
seguros, licencas, despesa de frete, pessoalnsaatacéo e encargos
sociais que incidam ou venham a incidir, relaciasadcom
fornecimento do equipamento e todas as despesa&ssdei@as a
perfeita entrega e instalagédo do objeto licitado.

CLAUSULA QUARTA - FORMA DE PAGAMENTO E
CONDIGOES DE RECEBIMENTO

5.1 O pagamento do preco ajustado na clausula anssidrefetuado

no quinto dia util, contados da data do recebimemedinitivo,
observadas as condi¢8es constantes do Edital.

5.1.1 Ocorrendo erros na apresentacdo dos documentzssfios
mesmos serdo devolvidos a contratada para correfpéando
estabelecido que o prazo para pagamento sera oamf{zattir da data

de apresentacdo da nova fatura, devidamente darigi

5.1.2A Céamara Municipal podera deduzir do pagamento rtApoias

que a qualquer titulo Ihe forem devidas pela ctad@a em
decorréncia de inadimplemento contratual.

5.1.3 E expressamente vedado & CONTRATADA cobranga ou o
desconto de duplicata através da rede bancéria terekiros.

5.2 Os equipamentos serdo recebidos, no enderecgo
CONTRATANTE Camara Municipal de Barra do Bugres, @tad
predmbulo deste Contrato, mediante recibo, partosfdie posterior
verificacdo da conformidade com as especificagdes.

5.2.1 Caso néo tenham sido atendidas as condigcdes cmisrat
técnicas no fornecimento e na instalagdo dos emgp®ns, serd
lavrado o Termo de Recusa, onde serdo apontadafaltzas
constatadas.

5.2.2 Somente apds haver sanado as falhas e irregulesda
apontadas, a CONTRATADA sera considerada apta para o
recebimento do pagamento correspondente.

da

CLAUSULA QUINTA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

6. Os recursos necessarios para fazer face as degpesia edital,
correrdo por conta da dotacéo or¢gamentéria, coad#&gno orcamento
do exercicio de 2011, a saber:
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CAMARA MUNICIPAL DE BARRA DO BUGRES

GABINETE DO PRESIDENTE

01.031.1010-4.4.90.52.00 — Manutencéo LegislativBgdipamento
Material Permanente.

CLAUSULA SEXTA - DOS PRAZOS

7.1 O prazo de entrega dos equipamentos sera de, rionmals
(trinta) dias corridos, a contar da data de assiaatleste contrato,
observadas as condi¢des previstas no Termo de Refer@nexo 01
do Edital Convite n° 008/2011.

CLAUSULA SETIMA - DAS EXCECOES CONTRATUAIS

8.1 O fornecimento e periodo de garantia objetos dastérato, ndo
incluem reparos de danos, consertos e substitudeecas causadas
por:

a) Falta de fornecimento ou falha do Contratante eavigenciar
corrente elétrica adequada;

b) Uso do equipamento para fim diverso daquele pagaab tenha
sido projetado;

c) Acidentes, desastres, incéndio, acdo da aguap veut raio,
transporte, negligéncia, impericia, mal uso do mamento por parte
do Contratante, seus servidores, operadores, fjiospms terceiros.
8.2 Os servigos de manutencdo ndo incluem, igualmerstetens
abaixo:

a) Servicos elétricos externos aos equipamentos;

b) Manutengdo de acessoérios pertencente 0s equip@snendo
abrangido por este Edital;

¢) Recondicionamentos, pinturas, modificagdes nascégpeodes,
instalacdo de acessorios, pertencentes aos equifEEm®u a outros
dispositivos;

d) Servigos impraticaveis para os técnicos da cateaém virtude de
altera¢cbes introduzidas nos equipamentos, do empoeguso de
ligacBes, aparelhos ou dispositivos suplementaesproponente.
8.3 Se a Contratante solicitar que a manutencdo omreteja
realizada pela Contratada fora do Periodo de Dibpilsde, tal
servico sera prestado na medida do possivel peldrafada, nas
condicdes por esta estabelecida na ocasido déagiic.

8.3.1 Entendem-se como fora do Periodo de Disponibiidad
servicos de manutencdo executados no periodo centhd® entre
18:01 e 07:59 horas do dia seguinte, bem como @20 Gs 24:00
horas aos sabados, domingos e feriados.

8.3.20briga-se desde ja a Contratada em fornecer o t&lefene, n°
do bip e pessoa para contato, quando necessandiftento Técnico
de Emergéncia.

CLAUSULA OITAVA - DAS PENALIDADES E SANCOES

9.1 Na hipétese de descumprimento, por parte da CONHRX, de
quaisquer das obrigacdes definidas neste instrament em outro
documento que o complemente, e nas propostas afaéas serdo
aplicadas as seguintes penalidades e sang¢Besnadhisr ou
acumulativas, previstas nesta clausula;

9.2 Os equipamentos, apds entregues , serdo submatigstes pela
Camara Municipal de Barra do Bugres, pelo Secrefaeml. Caso
nao correspondam as caracteristicas técnicas afadas na proposta
adjudicada, sera o Contrato rescindido e os equip@selevolvidos
a CONTRATADA, podendo, inclusive, esta ser apenaiapprdas e
danos, além da aplicagcdo das penalidades e saqgdssibseguem;
a) Multa de 1% (um por cento) por dia, limitado a 18§ainze por
cento), incidente sobre o valor global adjudicguo atraso no prazo
de entrega, calculada pela férmula:

M=0,01CxD

Onde:

M = valor da multa

C = valor da obrigacéo

D = NUmero de dias em atraso

b) Para os efeitos do art. 87 da Lei n° 8.666/93, éistabelecida a
multa cominatéria de 5% (cinco por cento), limitald 5% (quinze
por cento) incidente sobre o valor global cotado praposta
apresentada, a ser aplicada em caso de descumridemualquer
das clausulas contratuais celebradas, pelo coddrat® presente
instrumento e/ou da proposta apresentada;

c¢) Caso o licitante vencedor ndo entregue 0s equipas)goodera a
Camara Municipal de Barra do Bugres, além da multaigiee na

alinea “a”, rescindir o contrato e convocar ogdities remanescentes,
na ordem de classificacdo, para fornecimento dgpaemento(s);

d) Suspenséo do direito de licitar pelo periodo dé&f{cinco) anos;
e) Declaracéo de inidoneidade, para licitar ou coatreom a Uniéo,
Estados, Distrito Federal e Municipios, enquantodyp@arem os
motivos da punigdo, ou até que seja promovida lailitegdo perante
a autoridade que aplicou a penalidade, o que seréedido sempre
que o contratado ressarcir a Camara Municipal peiaguizos
resultantes e depois de decorrido o prazo da samgitada, com
base no Edital. A sancdo de “declaracdo de inidade’ é da
competéncia exclusiva do Presidente da Camara Muahidacultada
a defesa do interessado no respectivo procesgmaao de 10 (dez)
dias Uteis da abertura de vista ao processo, podemneabilitacdo ser
requerida apés 02 (dois) anos de sua aplicagao.

CLAUSULA NONA - DA RESCISAO

10.1 A inexecucao total ou parcial do contrato ensefaia rescisao,
com as consequéncias contratuais e as previstdsi,elbem como a
aplicacéo das multas e penalidades previstas insstemento.

10.2 Constituem motivo para rescisdo do contrato:

I O ndo cumprimento de clausulas contratuais, e#eghes, ou
prazos;

Il O cumprimento irregular de clausulas contratuespecificacdes,
Ou prazos;

Il A lentiddo do seu cumprimento, levando a admiaisio a
comprovar a impossibilidade da conclusdo do fomenio, nos
prazos estipulados;

IV O atraso injustificado no inicio da entrega dasiggmentos;

V A paralisacdo da entrega dos equipamentos, sei@ gasisa e
prévia comunicagdo a Administracao;

VI A subcontratagdo total do seu objeto, a associdgacontratado
com outrem, a cessao ou transferéncia, total otighabem como a
fusé@o, cisdo ou incorporacao.

VIl O desatendimento das determinacBes regulares tdaidade
designada para acompanhar e fiscalizar a sua é@cagsim como
as de seus superiores;

VIII O cometimento reiterado de faltas na sua execagimadas na
forma do § 1° do art. 67 da Lei n® 8.666/93.

IX A decretacéo de faléncia, ou a instauracéo déviérsaa civil;

X A dissolucédo da sociedade;

Xl A alteragé@o social ou a modificag8o da finalidadeda estrutura
da empresa, que, a juizo da CONTRATANTE, prejudmexecucao
do Contrato;

Xl Razbes de interesse publico de alta relevancia ploam
conhecimento, justificadas e determinadas pelamsgiutoridade da
esfera administrativa a que esta subordinado catante e exaradas
no processo administrativo a que se refere o dontra

X1l A ocorréncia de casos fortuitos ou de forca maegularmente
comprovada, impeditiva da execucdo do contrato;

XIV O atraso superior a 90 (hoventa) dias dos pagasel@vidos
pela Administracdo decorrentes dos servigos jatgmes salvo, em
caso de calamidade publica, grave perturbagdo dmointerna ou
guerra, assegurado ao contratado o direito de pptarsuspensao do
cumprimento de suas obrigagdes até que seja naadala situacéo;
XV A supressdo, por parte da Administracdo, das casnpr
acarretando modificacdo do valor inicial do comtrattm do limite
permitido no § 1° do art. 65 da Lei n® 8.666/93.

10.2.1 A decisdo da autoridade competente, relativa ais@sao
contrato, devera ser precedida de justificativadéula, assegurado o
contraditério e a ampla defesa.

10.3Arescisao do contrato podera ser:

| Determinada por ato unilateral e estrito da CONTRNTE, nos
casos enumerados nos incisos | a Xl do item 9.2;

Il Amigavel, por acordo entre as partes e reduzid@rao no
processo da licitagdo, desde que haja conveniépeiea a
administracao;

Il Judicial, nos termos da legislacéo.

Paragrafo Gnico A rescisdo administrativa ou anmefalevera ser
precedida de autorizagdo escrita e fundamentadrekidente desta
Camara Municipal.

CLAUSULA DECIMA-
PARTES
11.1Constituem obrigacdes da CONTRATANTE:

DA RESPONSABILIDADE DAS
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11.1.1 Alocar os recursos or¢gamentarios e financeiroessrios a
aquisicdo do equipamento, pagando a CONTRATADA acoméoas
condicBes estabelecidas neste Contrato;

11.1.2Atestar e receber os equipamentos efetivamentediafos, de
acordo com as clausulas deste documento;

11.1.3 Providenciar ambiente adequado de instalacdo p&ra
equipamentos objeto deste Contrato, respeitadasspecificacdes
técnicas estipuladas pela Contratada;

11.1.4 Utilizar adequadamente o0s equipamentos, para oafique
tenham sido projetados;

11.1.5Facultar a Contratada amplo e livre acesso aopaaeaintos
relacionados no Termo de Referéncia Anexo 01, glizawé o0 acesso
aos equipamentos exclusivamente para prestacaocsetogzos de
manutencao, sem quaisquer énus;

11.1.6Solicitard o Contratante aos técnicos da Contragagbebicao
de documentacdo de identificacdo pessoal, quandes ese
apresentarem para realizacdo dos servicos abrangido este
contrato.

11.2Constituem obrigacdes da CONTRATADA:

11.2.1 Fornecer os equipamentos novos em perfeitas dieslide
uso, de acordo com o previsto nas especificacéesedmlas,
configurado conforme especificacdo do Edital e mgpdsta;
11.2.2Entregar, junto com 0s equipamentos, 0S respecthanuais e
instrugbes sobre instalacdo, operacdo, manutengéaraeteristicas
técnicas;

11.2.3Apresentar os documentos de cobranga, inclusita Riscal,
com a descrigcdo completa dos equipamentos;

11.2.4Entregar os equipamentos pelo preco contratade acdrdo
com as normas e especificacdes contidas no Edital@oposta e na
Ata da Sessao Publica, ao responsavel pela Didisdoformatica, no
mesmo endere¢co da CONTRATANTE, Camara Municipal deaBa
do Bugres, citado no preAmbulo deste Contrato;

11.2.5Assumir inteira responsabilidade civil, adminittra e penal
por quaisquer danos e prejuizos a equipamento£sso@as causados
pela CONTRATADA, seus empregados, ou prepostos,rar&ante,
ou a terceiros;

11.2.6 A fim de manter os equipamentos objeto deste Congm
boas condi¢Bes de funcionamento, ou restabeleaé&dés condicdes,
a Contratada executara servigos de manutencado nwadbdPeriodo
de Disponibilidade”, compreendido das 07:00 hosa$800 horas, de
segunda a sexta-feira, exceto feriados, nos loaaisle o0s
equipamentos se acharem e permanecerem instalados.

11.2.7 A Manutencéo Corretiva serd realizada pela Con@matad
mediante solicitagcdo da Contratante, por facsimileemail, quando
por esta avisada de que os equipamentos adqupaasContratante
encontram-se inoperantes ou apresentam defeithgaate o periodo
de garantia dos equipamentos, a licitante venceattocertame devera
iniciar o atendimento a um problema em qualqueretpspamentos
adquiridos através deste contrato fornecidos a GaManicipal, em
um prazo maximo de 8 (oito) horas Uteis, a padihdra em que ele
foi a ela relatado, e soluciona-lo em um prazo maxie 72 (setenta
e duas) horas corridas, a partir da hora em quékkela relatado.
Caso o problema ndo seja solucionado neste prafornecedor
devera fornecer um equipamento de caracteristicamisi ou
superiores em substituicdo temporaria ao que sengac em
manutencao. Apés 30 (trinta) dias, se o conseridaando houver
sido executado, o fornecedor devera substituir wipagnento EM
CARATER DEFINITIVO, por outro NOVO, de caracteristciguais
ou superiores. Se ndo forem tomadas providéncias;amara
Municipal podera contratar uma terceira empresa pafucionar o
problema ou alugar um equipamento, com caract@sstiguais ou
superiores ao do fornecido pela licitante vencedoeto periodo em
que a licitante vencedora nédo resolver o problé&eate caso todos os
custos de custos da manutencgdo ou aluguel serfadieba licitante
vencedora.

11.2.8Caso o problema ndo seja solucionado neste prdimitaate
vencedora devera disponibilizar um equipamento, caracteristicas
iguais ou superiores ao fornecido, pelo period@eeno equipamento
original estiver em manutencao.

11.2.09 A empresa devera ter Assisténcia Técnica propra (
terceirizada credenciada, situada comprovada emntEtacdo, com
a indicacéo do endereco e telefone na propostarc@he

11.2.10 A Manutengdo Corretiva tem por finalidade a comega

defeitos, o conserto e reparagdo de qualquer umidadequipamento

relacionada no Termo de Referéncia Anexo 01, quéatesido
fornecido pela contratada, compreendendo as neEEssa
substituicdes de partes ou pegas, com defeitosrreates do uso
regular, durante o periodo de garantia.

11.2.11Est4 compreendida na manutencdo do objeto destea@oa
substituicdo de pecas que a Contratada julgar réegessas quais
serdo fornecidas na base de permuta. As pecastasmteverdo ser
originais e, tornar-se-d0, as substituidas, de rigdgde da
Contratada.

11.2.120s servigos de manutengdo somente poderéo sartades
pelos técnicos da Contratada ou da Assisténcia d@anedenciada
pela fabricante do equipamento.

11.2.13Quando nas dependéncias do Contratante, devet&onisos
da Contratada respeitar as normas de segurancalasi@ar este em
seu estabelecimento.

11.2.140briga-se a Contratada, mediante solicitacdo ddr&tante,
a orcar previamente eventual execucdo de servigostantes no rol
do objeto deste Contrato.

11.2.15 Observar as prescricdes relativas as leis tradtathi
previdenciarias, fiscais, seguros e quaisquer sutém mencionados,
bem como pagamento de todo e qualquer tributo ejaedevido em
decorréncia direta ou indireta do Contrato, iserdamdontratante de
qualquer responsabilidade;

11.2.16Manter durante a vigéncia do Contrato todas adi¢oes de
habilitacdo e qualificacio exigidas nesta Licitacao

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DA
APLICAVEL

12.1 Aplica-se a execucgdo deste termo Contratual, eracedpaos
casos omissos, a Lei n°® 8.666/93, de 21 de juniH®@®, com as suas
alteracGes.

LEGISLACAO

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DO ACOMPANHAMENTO

E DA FISCALIZACAO

13.1 A execugao deste Contrato sera acompanhada padme(®s)
previamente designado(s) pela Camara Municipal termsos do art.
67 da Lei no 8.666/93, que devera atestar o fommmwio, para
cumprimento das normas estabelecidas nos artiges@®da lei no
4.320/64.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA- DA PUBLICACAO

14.1 O presente Contrato serd publicado, em resumo, iadoD

Oficial dos Municipios, dando-se cumprimento agdgo no artigo

61, Paragrafo Unico da Lei n® 8.666/93, correndespesa por conta
do contratante.

CLAUSULA DECIMA QUARTA- DO FORO

15.1Fica eleito o foro da cidade de Barra do Bugres-para dirimir
quaisquer dividas oriundas deste Contrato e quepndsam ser
resolvidas por meios administrativos, com renUacgualquer outro,
por mais privilegiado que seja.

15.2 E por estarem, assim, justos e acertados, assinpmesente
instrumento, apds lido e achado conforme.

Barra do Bugres-MT, 28 de dezembro de 2011.
CONTRATANTE
CONTRATADA

Testemunhas
Publicado por:
Alexsandro Costa Aguiar
Cadigo Identificador:58A9E2C2

DEPARTAMENTO DE LICITAQAO~E CONTRATOS
AVISO DE SUSPENSAO DO PREGAO PRESENCIAL N.°
031/2011 - SRP

O municipio de Barra do Bugres-MT, através do Pregd®i. Edirlei
Soares da Costa, comunica que a Sessdo de DispuRredes
concernentes ao Pregdo Presencial n.° 031/20Xktemsi registro de
precos, cujo objeto é AQUISICAO DE FORMA PARCELADA
DE MEDICAMENTOS, A SEREM UTILIZADOS NA
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E FARMACIA
BASICA DESTE MUNICIPIO , de acordo com as especificacdes
condi¢Bes previstas no Edital e seus Anexos, @iigiente agendadas
para os dia93/01/2012 estaSUSPENSA em vista das analises nas
propostas, registros de medicamentos e certificddolsoas praticas
ndo serem concluidos dentro do prazo estimado. aDéssna,
entendeu-se peBUSPENSAOdo certame.

A nova data para efetuar os lances serdo informaglagunamente.
Os interessados poderdo no horario das 07:00 @8 h8ras, nos dias
normais de expediente, obter demais informacOd3apartamento de
Licitacdo localizado na sede da Prefeitura Mumicige Barra do
Bugres- Centro , n® 1.000- Barra do Bugres-MT -Telé€b) 3361-
2771.

Barra do Bugres-MT, 27 de dezembro de 2011

EDIRLEI SOARES DA COSTA
Pregoeiro oficial
Publicado por:
Edirlei Soares da Costa
Cadigo Identificador: 7B07675E

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO E CONTRATOS
AVISO DE ADIAMENTO E RETIFICACAO - PREGAO
PRESENCIAL N.° 035/2011

O Pregoeiro do municipio de Barra do Bugres-MT, tquahlico a
quem possa interessar a RETIFICACAO E O ADIAMENTO dq
PREGAO PRESENCIAL 035/2011— fica retificado o objeto do
referido pregdo que passa a ser: “CONTRATACAO DE REBA
ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS
TECNICOS, VISANDO A REFORMA LEGISLATIVA
TRIBUTARIA, BEM COMO A PRESTACAO DE SERVICOS
TECNICOS DE OPERACIONALIZACAO DE SISTEMA DE
INFORMATICA, COM ACESSO SIMULTANEO E SEM LIMITE
EM NUMERO DE USUARIOS, INCLUINDO A CONVERSAO DE
DADOS; IMPLANTACAO; TREINAMENTO; CONFIGURACAO;
PARAMETRIZACAO; LOCACAO; SUPORTE TECNICO;
MANUTENCAO LEGAL, ADAPTATIVA E CORRETIVA,
NECESSARIA AO APRIMORAMENTO DOS MESMOS,
INCLUINDO LIVRO ELETRONICO E A NOTA FISCAL DE
SERVICO ELETRONICA”, e anova data para a abertura o dia
10/01/2012 as 08h:30minmaiores informacdes poderdo ser obtid
junto a comissao de licitagdo, no Pago Municig#, & Praca Angelo
Masson, 1000, Centro, de segunda a sexta-feir@:68sas 13:00 e
no site www.barradobugres.mt.gov.br, informac6665§3361-2771.
Barra do Bugres-MT, 27 de dezembro de 2011.

EDIRLEI SOARES DA COSTA
Pregoeiro oficial.
Publicado por:
Edirlei Soares da Costa
Cadigo Identificador:09F7C210

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
HOMOLOGAGCAO - PROCESSO N° 160/2011 — CARTA
CONVITE N° 70/2011

Protocolo N°20987 de 19/09/ 2011.

Interessado: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Tipo: Menor Preco por Item

Objeto: Carta Convite que tem por objeto aquisicdo de naésede
consumo (sacos de lixo, luva raspa e agua minpeaB atender a
Vigilancia Epidemiolégica em Campanha de Mutirdolitapeza (

combate a dengue) nos bairros da cidade de Caajetivando
eliminar potenciais criadouros do mosquifeties aegypti

Firma Vencedora: VIEGAS DE SOUZA & CIA LTDA.

Valor Total: R$ 8.444,50 (Oito mil, quatrocentos e quarentaarqu
reais e cinglienta centavos)

Local e Data: Prefeitura de Caceres-MT, 19 de dezembro de 2011.

LUIS AURELIO ALVES
Presidente da Comissdo Permanente de Licitacdo
Publicado por:
Enoque Ramos Duarte
Cddigo Identificador:9622DC3B

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
HOMOLOGAGCAO — PROCESSO N° 167/2011 — CARTA
CONVITE N° 74/2011

Protocolo N° 21837 de 04/10/ 2011.
Interessado: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Tipo: Menor Preco por ltem

Objeto: Carta Convite que tem por objeto aquisicdo de naésede
consumo (oxigénio medicinal) nas quantidades e c#gEdes
abaixo descritas:

. 96 Unidades de oxigénio medicinal bala com 01ms;

. 36 Unidades de oxigénio medicinal bala com 10ms;

. 72 Unidades de oxigénio medicinal bala com 03ms.
Necessarios para uso em pacientes com diversasogiato que
necessitam do produto no Pronto Atendimento MédicBAM 24
horas de Caceres-MT.

DespesasRecursos FMS/Proprios

FORNECEDORE VALOR

FARIAS LIMA E GAMA LTDA-ME R$ 22.621,20

Local e Data: Prefeitura de Caceres-MT, 19 de dezembro de 2011.

LUIS AURELIO ALVES
Presidente da Comissao Permanente de Licitagao
Publicado por:
Enoque Ramos Duarte
Cadigo Identificador: 155D79E3

SECRETARIA: MUNICIPAL DE ADMINISTRA(;AO
HOMOLOGACAO — PROCESSO N° 169/2011 — CARTA
CONVITE N° 75/2011

Protocolo N°22671 de 21/11/ 2011.

Interessado: SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO
Tipo: Menor Preco Global

Objeto: Carta Convite que tem por objeto a execugdo dog;esrde
caiacdo dos muros, capina e retirada de entullde pp Cemitério
Sao Jodo Batista, e Sdo Miguel Arcanjo (JUNCO) do idtpio de
Céceres.

DespesasRecursos FMS/Proprios

FORNECEDORES VALOR

CONSTRUCIL CONSTRUGAO CIVIL LTDA R$ 14.042,47

DespesasFonte de Recursos Piso Fixo Vigilancia em Saude

Local e Data: Prefeitura de Caceres-MT, 21 de dezembro de 2011.

LUIS AURELIO ALVES
Presidente da Comissao Permanente de Licitagao
Publicado por:
Enoque Ramos Duarte
Cddigo Identificador: 3332E579
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
HOMOLOGAGCAO — PROCESSO N° 170/2011 — CARTA
CONVITE N° 76/2011

Protocolo N°24693 de 30/11/2011.

Interessado:SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Tipo: Menor Preco por Item

Objeto: Carta Convite que tem por objeto aquisicdo de neitede
consumo (expediente) para atender as Unidades dia Reinicipal
de Saude (Coordenagao, Postos, PSF’s, CAPS adulto).

Despesas:Recursos INCENTIVOS PSF ESTADUAL / CRDAC /
CAPS MICRO

FORNECEDORES
C. T. DA SILVA — ME (DCE PAPELARIA)
B. CEBALHO GONCALVES - ME (MAX PAPELARIA)

VALOR
R$ 20.579,09
R$ 3.3795

Local e Data: Prefeitura de Caceres-MT, 21 de dezembro de 2011.

LUIS AURELIO ALVES
Presidente da Comissao Permanente de Licitagao
Publicado por:
Enoque Ramos Duarte
Cadigo Identificador:5F7DDA02

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
HOMOLOGAGAO — PROCESSO N° 175/2011 — CARTA
CONVITE N° 82/2011

Protocolo N°25418; 25340; 25333; 25337; 25338 e 25331 de 2011,
Interessado:SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Tipo: Menor Preco Global

Objeto: Carta Convite que tem por objeto contratacdo de esgr
para servicos de manutencdo corretiva e prevengisea veiculos
com fornecimento de pecas originais e de primeirthd para
atendimento da frota de veiculos da Secretaria ®ipal de Salde da

Prefeitura Municipal de Caceres — MT.

DespesasPSF ESTADUAL / VIGILANCIA SANITARIA /
AMBIENTAL

FORNECEDOR
HELIO DO AMARAL - ME

VALOR TOTAL
R$ 63.118,82

Local e Data: Prefeitura de Caceres-MT, 22 de dezembro de 2011.

LUIS AURELIO ALVES
Presidente da Comissao Permanente de Licitagao
Publicado por:
Enoque Ramos Duarte
Cadigo Identificador: DO6AC043

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 453 DE 16 DE DEZEMBRO DE 2011

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO |, no uso
de suas atribuigcbes legais que Ihe confere a Le2.848, de 22 de
dezembro de 2009, alterada pela Lei n® 2.258, déel@ezembro de
2010 e o Decreto n°. 098, de 24 de fevereiro d&,281

CONSIDERANDO o Artigo 101 da Lei Complementar n°. @2527
de novembro de 1997 e o Artigo 40 da Lei Complemanfta48, de
05 de setembro de 2003;

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocetal G&°.
25468, de 13 de dezembro de 2011, da Secretaridcidain de
Administracéo,

RESOLVE:

Art.1° Conceder a servido'sNDRELINA MENDES DA SILVA -
Auxiliar de Enfermagem, lotada na Secretaria Mymaitde Saude, 03
(trés) meses de Licenca-Prémio, a partir de O2misro de 2012.

Art.2° Esta Portaria entrard em vigor na data da sua qagdlo,
revogadas as disposi¢des contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 16 de dezembrdd#.2

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretéaria Municipal de Administragao

Afixado em:16.12.2011.
Publicado por:
Eliete Domingas da Silva
Cadigo Identificador:230C56CC

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 451 DE 13 DE DEZEMBRO DE 2011

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso
de suas atribui¢cdes legais, que lhe confere a 1Le2.218, de 22 de
dezembro de 2009, alterada pela Lei n® 2.258, dégel@ezembro de
2010 e o Decreto n°. 098, de 24 de fevereiro d&,281

CONSIDERANDO o artigo 105, da Lei Complementar n°. 527
de novembro de 1997;

CONSIDERANDO o0 que consta no Processo Protocolado rbb
25304, de 09 de dezembro de 2011, da Secretaridcidain de
Administracéo,

RESOLVE:

Art. 1° Afastar a pedido, do cargo de Auxiliar de Servi@esais, a
servidoralONICE BORGES DE OLIVEIRA OLIMPIO , lotada na
Secretaria  Municipal de Agdo Social, sem 06nus pasia
Administracdo Publica Municipal, para tratar deuasss de interesse
particular, no periodo de 01.05.2012 a 30.04.2@t#espondente a
02 (dois) anos.

Art. 2° Durante o periodo de afastamento ndo se cont@dmo de
servico para nenhum efeito.

Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor na data da suaicpgBb,
revogadas as disposi¢gdes contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 13 de dezembrdd#.2

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretéaria Municipal de Administragao

Afixado em: 13.12.2011
Publicado por:
Eliete Domingas da Silva
Cddigo Identificador:BB97813A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 454 DE 16 DE DEZEMBRO DE 2011

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO |, no uso
de suas atribui¢cbes legais que Ihe confere a Le2.848, de 22 de
dezembro de 2009, alterada pela Lei n® 2.258, déel@ezembro de
2010 e o Decreto n°. 098, de 24 de fevereiro d&,281

CONSIDERANDO o Artigo 101 da Lei Complementar n°. @2527
de novembro de 1997 e o Artigo 40 da Lei Complemanfta48, de
05 de setembro de 2003;
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CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocetal &°.
25467, de 13 de dezembro de 2011, da Secretaridcidain de
Administracéo,

RESOLVE:

Art.1° Conceder a servidofROSANGELA DA SILVA — Auxiliar
de Servicos Gerais, lotada na Secretaria Municipabalde, 03 (trés)
meses de Licenca-Prémio, a partir de 02 de jadeir2012.

Art.2° Esta Portaria entrard em vigor na data da sua qaqdio,
revogadas as disposi¢des contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 16 de dezembrdda.2

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretéaria Municipal de Administragao

Afixado em:16.12.2011.
Publicado por:
Eliete Domingas da Silva
Cadigo Identificador:57E26AA4

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N° 456 DE 16 DE DEZEMBRO DE 2011

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO , N0 Uso
de suas atribuigcbes legais que Ihe confere a Le2.848, de 22 de
dezembro de 2009, alterada pela Lei n® 2.258, ddeldezembro de
2010 e o Decreto n°. 098, de 24 de fevereiro dé, 201

CONSIDERANDO o Artigo 101 da Lei Complementar n°. @2527
de novembro de 1997 e o Artigo 40 da Lei Complemanfta48, de
05 de setembro de 2003;

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocetal &°.
23335, de 07 de novembro de 2011, da Secretariaichdah de
Administracéao,

RESOLVE:

Art.1° Conceder ao servidorALEXSANDER LEANDRO
MARQUES - Veterinario, lotado na Secretaria Municipal déidga
03 (trés) meses de Licenca-Prémio, a partir de elSlerembro de
2011.

Art.2° Esta Portaria entrard em vigor na data da sua qagdlo,
revogadas as disposi¢des contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 16 de dezembrdd#.2

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretéaria Municipal de Administragao

Afixado em:16.12.2011.
Publicado por:
Eliete Domingas da Silva
Cadigo Identificador: ACSEC062

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 457 DE 16 DE DEZEMBRO DE 2011

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO , no uso
de suas atribui¢cbes legais que Ihe confere a Le2.848, de 22 de
dezembro de 2009, alterada pela Lei n® 2.258, déel@ezembro de
2010 e o Decreto n°. 098, de 24 de fevereiro d&,281

CONSIDERANDO o Artigo 101 da Lei Complementar n°. @2527
de novembro de 1997 e o Artigo 40 da Lei Complemanfta48, de
05 de setembro de 2003;

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocetal G&°.
24885 de 02 de dezembro de 2011, da Secretariachahide
Administracéo,

RESOLVE:

Art.1° Conceder a servido ABEL CRISTINA FRANCA DA
SILVA — Auxiliar de Servigos Gerais, lotada na Secretsltuaicipal
de Finangas, 03 (trés) meses de Licenca-Prémi@rta de 02 de
janeiro de 2012.

Art.2° Esta Portaria entrard em vigor na data da sua qaqdio,
revogadas as disposi¢gdes contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 16 de dezembrdd#.2

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretéaria Municipal de Administragao

Afixado em:16.12.2011.
Publicado por:
Eliete Domingas da Silva
Cadigo Identificador:314A3CD6

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 458 DE 20 DE DEZEMBRO DE 2011

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO |, no uso
de suas atribui¢cbes legais que Ihe confere a Le2.848, de 22 de
dezembro de 2009, alterada pela Lei n® 2.258, déel@ezembro de
2010 e o Decreto n°. 098, de 24 de fevereiro d&,281

CONSIDERANDO o Artigo 101 da Lei Complementar n°. @2527
de novembro de 1997 e os Artigos 41 e 54 da Lei Gamgntar n°.
47 de 29 de setembro de 2003;

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocetal &°.
25201, de 08 de dezembro de 2011, da Secretaridcidain de
Administracéo,

RESOLVE:

Art.1° Conceder & servido@ILVIA CASSIA DA COSTA LIMA -

Professora Licenciada em Pedagogia com Docénciaddona
Secretaria Municipal de Educagdo, 03 (trés) meseslidenca-
Prémio, a partir de 01 de marco de 2012.

Art.2° Esta Portaria entrara em vigor na data da suaigaghb,
revogadas as disposi¢des contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 20 de dezembrdda.2

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretéaria Municipal de Administragao

Afixado em: 20.12.2011.
Publicado por:
Eliete Domingas da Silva
Cddigo Identificador:87EB6B9B

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 459 DE 20 DE DEZEMBRO DE 2011

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso de suas
atribuigcdes legais que lhe confere a Lei n°. 2.2#822 de dezembro
de 2009, alterada pela Lei n° 2.258, de 16 de dazede 2010 e o
Decreto n°. 098, de 24 de fevereiro de 2011, e:

CONSIDERANDO o0 que consta do processo sob Protocelal@°.
25523, de 14 de dezembro de 2011, da Secretaridcidain de
Administracéo,

RESOLVE:
Art.1° Designar a servidoraROSIELI LACERDA CINTRA

MELO, lotada na Secretaria Municipal de Educacgéo, pssponder
pela Direcdo da Escola Municipal Dom Maximo Biennésn
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substituicdo a titular — Maria Lucia Goncgalves Basrgque estara
usufruindo de férias no periodo de 15.12.2011 @113012.

Art.2° Esta Portaria entrard em vigor na data da suaigaghb,
revogadas as disposi¢des contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 20 de dezembrdda.2

JOSUE VALDEMIR DE ALCANTARA
Secretario Municipal de Educacéo

Afixado em 20.12.2011
Publicado por:
Eliete Domingas da Silva
Cddigo Identificador: 11AE2FA7

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N° 452 DE 16 DE DEZEMBRO DE 2011

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE

MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢cdes legais que lhe conferg o

Artigo 74, Inciso VIl da Lei Organica Municipal®@SECRETARIO
MUNICIPAL DE EDUCACAO , no uso de suas atribuicbes legaig
gue lhe confere a Lei n°. 2.218, de 22 de dezem@r®009, alterada
pela Lei n° 2.258, de 16 de dezembro de 2010 ecoelzen®. 098, de
24 de fevereiro de 2011, e:

CONSIDERANDO o que consta do processo sob Protocelal @°.
25667, de 16 de dezembro de 2011, da Secretariacidainde
Administracao,

Afixado em: 16.12.11
Publicado por:
Eliete Domingas da Silva
Cadigo Identificador:B38D46EC

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N° 503 DE 29 DE NOVEMBRO DE 2011

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE

MATO GROSSO, no uso de suas atribuicBes legais quéel
confere o Artigo 74, Inciso VIl da Lei Orgéanica Municipal e o
SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso de suas
atribuicdes legais que lhe confere a Lei n°. 2.218le 22 de
dezembro de 2009, alterada pela Lei n° 2.258, de dé dezembro
de 2010 e o Decreto n°. 098, de 24 de fevereiro2dd 1, e:

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 1.931, de 15 de ab€l2005;

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocetal &°.
23797, de 14 de novembro de 2011, da Secretariaichdah de
Administracéao,

RESOLVEM:

Art. 1° Contratar, por prazo determinado, em carater depeional
interesse publico, com vinculo previdenciario ao iRegGeral de
Previdéncia Social — INSS e Regime Juridico Estatutad Lei

Complementar n°. 25, de 27.11.97, os senhores abelxcionados,
para exercerem suas fung6es na Secretaria Mund@patiucacéo.

NOME HABILITAGAO PERIODO C.H |SALARIO
RESOLVE: Abigail Moraes de Oliveira Pedagogia 17.11.1142641 30 R$ 1.391,63
Ana Paula Inacio de Oliveirg Pedagogia 01.11.13.32211 20 R$ 927,75
. . . . Ana Rosa de Assungao e Si\Redagogia 01.11.11 a23.12.1] 10 R$ 463,88
ART. 1° DeSIQnar . os servidores abaixo reIaC|onados! para Clayre Graciela Lara Silva Biologia 01.11.11 a 2811 20 R$ 927,75
responderem pela Direcdo das Escolas e Nucleos da Rablica Debora Rosa Duarte Letras 2111112231241 40 92R@5
Municipal de Ensino de Céaceres, para 0 mandato dddi®) anos, a Dulcinéia da Silva Oliveira | Pedagogia 0811114231 |20 | R$ 927,75
partir de 09 de janeiro de 2012. Gislaine CristinaSimonce| e i 01.11.11a23.1211] 30  R$1.391,63
Guimarées T T U
= Jane Antunes Magalhédes Pedagogia 10.11.11 a 09.12.20 R$ 927,75
N° ESCOLA/ NUCLEO DIRETOR (A) Jaqueline Tamires de Cam -
Nucleo CAIC Clara Toledo Silva Santos Matematica 03.11.11 a2 02.12.11] 16 R$ 742,20
E. M. Brincando e Aprendendo Fabiane Deluque &ian 7 : P
. Buriti Solange Aparecida da Costa Borges é%srﬁos Aparecdo da Sl Letras 07.11.11a23.12.11 22 R$ 927,75
. Buscando o Saber Leila Ramos Duarte Marcia dos Santos Silva Pedagogia 01.11.11a2312) 20 R$ 927,75
. Dom Maximo Biennés Maria Licia Gongalves@s Maria lva Ramos de Oliveird Pedagogia 01.11.11. 5281 30 R$ 1.391,63
. Duque de Caxias Liliane de Oliveira do EspiSanto Maryfldvia Campos Moreira| Pedagogia 01.11.11 aR211 | 20 R$ 927,75
. Fazendo Arte Kelly Cristina Lima do Brasil Valdirene de Oliveira Marqug¢Mlatematica 03.11.11a01.12.11] 14 R$ 649,43
. Jardim Guanabara Alessandra Rodrigues Mende
- Jardim Paraiso Renilda Conceigdo da Sibdrigues Art. 2° Este Decreto entrard em vigor na data da sua caghil,

. Novo Oriente

Henio da Silva Marques

. Pequeno Sabio

Dilma Almeida Camilo

. Prof. Eduardo Benevides Lindote

AnadirarBar_opes

. Profa. Erenice Siméo Alvarenga

Dunia Griac@astrillon Macedo

. Raquel Raméo da Silva

Selenir Pinto de 8ouz

. Santo Antdnio do Caramujo

Tarcisio Manaes ®assos

. Santos Dumont

Paulo dos Santos

. Tancredo Neves

Joana Darc da Silva Moraes

. Vila Irene e Provincia de Arezzo

Thelma@rmo Carvalho de Oliveira

m[m|m[m{m[m[m]m|m[m[m[m[m[m[m[m]m
ZIZIZIZIZIZIZIZIZIZIZIZIZIZ21IZ212|12

. Vila Real e Garcés

Ivoneide da Silva Asging

E. M. Vitéria Régia

Noeli Conceicéo Vieira Sonaqu

21 Nucleo Clarinépolis

Wilton da Silva Campos

22 Ndcleo Laranjeira

Eliseia Lopes Borges

23 Nucleo Limdo

Celso Luis Antunes

24 Nucleo Paiol

Jairo Antonio Destacio

25 Nucleo Sadia

Maria Deilda de Souza

26 Nucleo Sapiqua

Méarcia Novakc da Silva

27 Nucleo Unido e S&o Francisco

Sirley RibeirockaMartinez

ART. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data da suagaghb,

revogadas as disposi¢gdes contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 16 de dezembrdda.2

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES

Prefeito de Céaceres

JOSUE VALDEMIR DE ALCANTARA
Secretario Municipal de Educacéo

revogadas as disposi¢des contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 29 de novembro0dd 2

TULIO AURELIO CAMPOS FONTES
Prefeito de Caceres

JOSUE VALDEMIR DE ALCANTARA
Secretéario Municipal de Educacéo

Afixado em: 29.11.11

Publicado por:
Eliete Domingas da Silva
Cadigo Identificador:6ECF2CF8

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 448 DE 12 DE DEZEMBRO DE 2011

_A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO,

no

uso de suas atribuicdes legais, que lhe conferei a°L 2.218, de 22
de dezembro de 2009, alterada pela Lei n° 2.2586d#e dezembro
de 2010 e o Decreto n°. 098, de 24 de feverei2Ddé,

RESOLVE:

ART. 1° Designar a servidord/ALKYRIA ALVES CANDIDO -
Assistente  Administrativo, para exercer as funcdes Chefe da

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt
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Divisdo de Apoio Administrativo da Secretaria Mupa de
Planejamento, Municipio de Céaceres, Estado de MeissB, a partir
de 05 de dezembro de 2011.

ART. 2° Esta Portaria entrarda em vigor na data da suacagBb,
revogadas as disposi¢des contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 12 de dezembrdd#.2

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretéaria Municipal de Administragao

Afixado em: 12.12.11
Publicado por:
Eliete Domingas da Silva
Cadigo Identificador: ESAC02A9

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N° 449 DE 12 DE DEZEMBRO DE 2011

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso
de suas atribuigdes legais, que lhe confere a Le2.818, de 22 de
dezembro de 2009, alterada pela Lei n® 2.258, ddeldezembro de
2010 e o Decreto n°. 098, de 24 de fevereiro d&,201

RESOLVE:

ART. 1° Designar a servidordROSIMEIRE RODRIGUES -

Auxiliar Administrativo, para exercer as fungbesCleefe da Diviséo
de Controle Financeiro da Secretaria Municipal demiistracéo,
Municipio de Céaceres, Estado de Mato Grosso, a piadia data.

ART. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data da suagaghb,
revogadas as disposigdes contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 12 de dezembrdd#.2

VANIA DA COSTA SACRAMENTO
Secretéaria Municipal de Administragao

Afixado em: 12.12.11
Publicado por:
Eliete Domingas da Silva
Cadigo Identificador: AS04F4DF

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAPOLIS

PREFEITURA MUNICIPAL B
EDITAL DE CONVOCAGAO N° 013/2011 RETIFICACAO DO
EDITAL DE CONVOCACAO 012/2011

Dispde sobre a retificagcdo do Edital de Convocad2s2011

O Prefeito Municipal de Campinapolis, Estado de Matosso, Sr.
Vandeir Luiz Ribeiro, no uso de suas atribuicBegilegrem retificar
o Edital de Convocacdo acima mensionado onde ecpdamente
fora convocado para assumer a funcédo de odont@dgjo Fernando
Dirceu de Paula Silva, sendo que na realidade wocagdo é dirigida
ao SR. FERNANDO AZEVEDO LINO, mantendo-se os demais
termos da convocacdo anterior Gabinete do Pre¥itaicipal, 16 de
dezembro de 2011

VANDEIR LUIZ RIBEIRO
Prefeito Municipal de Campinapolis-MT
Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cadigo Identificador: DE804924

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO VERDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
CONVOCACAO DE CONTRIBUINTES

A Secretaria Municipal de Fazenda de Campo Verde T M
CONVOCA o0s CONTRIBUINTES abaixo relacionados a
comparecerem no Departamento de Tributa¢do pasa tfa assuntos
do seu interesse.

. ACESSO TELECOM LTDA

. ACIR STEFANELLO DOS SANTOS

. ADAIR DE OLIVEIRA

. ADELCIO FRANCISCO DA SILVA

. ADELSO CAVALCANTE LIMA

. ADEMAR IZIDIO TEIXEIRA — ME

. ADEMIR GARIBALDO MEZZOMO

. ADEILTON CARVALHO NOGUEIRA

. ADILSO BARBIERI

10. ADRIANO CHAVES SILVA

11. ADRIANO ILDO DE ASSIS

12. AIRTON DE OLIVEIRA GONGALVES

13. ALCEBIADES RIBEIRO DOS SANTOS
14. ALDA APARECIDA GONGCALVES

15. ALDAIR WINCK

16. ALDO GOMES DE OLIVEIRA

17. ALESON ARAUJO DE LIMA

18. ALESSANDRO MARZINOTI IZUMITA

19. ALEXANDRE JOSE STERSE

20. ALEXANDRE LOPES DE OLIVEIRA — ME
21. ALEXANDRO DA SILVA PEREIRA

22. ALEXSANDER LOUREIRO & CIA LTDA
23. ALEXSANDRO LAURINDO

24. ALEXSANDRO MACHADO GONCALVES
25. ALFREDO FERREIRA DE SOUZA

26. ALMI DAMIAO DOS SANTOS E ADEMIR DAMIAO DOS
SANTOS

27. ALMIRO SIMPLICIO DOS SANTOS

28. ALTAIR BARBIERI

29. ALTINO FOLTRAM FILHO

30. ALVINO PEREIRA

31. ALZIRA RODRIGUES DE ALMEIDA

32. AMARILDO DA SILVA

33. AMAURI SOUZA

34. ANA LUCIA PERES DE LIMA

35. ANA MARIA DA SILVA OLIVEIRA

36. ANA PAULA SOARES DE LIMA BAUERMEISTER
37. ANDERSON RODRIGUES DE MOURA
38. ANDRE BERTON E ROSANE BERTON
39. ANGELA MARIA VALENTIM DE SOUZA E OUTROS
40. ANGELO CELESTE SIMIONI

41. ANILDO J. DE SOUZA E WISLEIA R.S.SOU
42. ANTONIO ARCIONE BRASIL

43. ANTONIO BATISTA DE SOUZA

44. ANTONIO BISPO DE LIMA

45. ANTONIO CARLOS DOS SANTOS

46. ANTONIO DE SOUZA BARBOZA

47. ANTONIO FERREIRA

48. ANTONIO FERREIRA DA SILVA

49. ANTONIO FERREIRA DE SA

50. ANTONIO JOSE DA SILVA

51. ANTONIO JOSE PEREIRA

52. ANTONIO LUIS LOPES MORAES

53. ANTONIO SALVADOR DE SOUZA

54. ANTONIO SOUZA

55. ANTONIO VALMIR ANTUNES

56. ANTONIO VARELA

57. APARECIDA RODRIGUES FERREIRA
58. APARECIDO DE OLIVEIRA SANTANA
59. APARECIDO GONGCALVES DA SILVA
60. APARECIDO PASSONI

61. APARECIDO RUIZ LIPPE

62. APARECIDO SOARES DA SILVA

63. AREEIRO NOSSA SENHORA APARECIDA LTDA
64. ARI FAVARETTO

65. ARISMAR SANTIAGO AMARAL

66. ARNO JOAO CARLING

67. ATAIDES LUIZ PIZZOLATO

68. ATEVALDO DA COSTA LIMA

OCoO~NOOOUITWNE
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69. AURELIO LUIZ DE OLIVEIRA

70. AVEOVOS COMERCIO E REPRESENT. COMERCIAIS

LTDA

71. AZELINDO PEREIRA DOS SANTOS

72. BAR E RESTAURANTE DIGORESTE LTDA — ME
73. BARTOLOMEU ARGEMIRO CARDOSO

74. BASTIANI CONST. CIV. E MAT. DE C. TODA
75. BENEDITA BARBINA DE OLIVEIRA

76. BENEDITA BOSCA SIQUEIRA

77. BENEDITO FERREIRA GOMES

78. BENEDITO JOAQUIM FRANCISCO

79. BENTO COSTA AYRESS

80. BERENICE DE SOUZA

81. BOECK E SECCHI LTDA

82. BOTUVERA TRANSP. REPRES. LTDA

83. BRAULIO RICHARD VIEGAS & CIA LTDA - ME
84. BRAZ CANDIDO DA SILVA

85. BURITY PROJ. AGROP. LTDA

86. CAMILA APARECIDA DOS REIS

87. CARLA RODRIGUES SILVA

88. CARLOS ALBERTO RIBEIRO

89. CARLOS CESAR ROMERO & CIA LTDA — ME
90. CARLOS CLEM. DOS SANTOS

91. CARLOS EDUARDO MARQUES

92. CARLOS EUGENIO PRATI - ME

93. CARLOS MARCELO BLOCK E OUTRO

94. CARLOS ROBERTO SANTOS

95. CARMELIO TAVARES RIBEIRO

96. CARMEN APARECIDA TURIN E OUTRA

97. CARMO COMERCIO DE PRODUTOS AGROP. LTDA
98. CAROLINE MAXIMO LEVENTI BAIA

99. CELSO FIRMO RODRIGUES

100. CELSO PEREIRA DOS SANTOS

101. CENTRO DE ESPECIALIDADES MEDICAS

102. CENTRO DE TRADICOES GAUCHA SAUDADE DOS

PAMPAS

103. CESAR DE BARROS CARVALHO

104. CEZAR MAT. P/ CONSTRUCAO LTDA

105. CHARLES RICHIELLY SANTOS MARQUES EPP
106. CHURRASCARIA MANOTACO LTDA — ME

107. CICERO GOMES DA SILVA

108. CILMAR APOLINARIO BUENO

109. CISSARO MARIO CESAR

110. CLACI TEREZINHA BULOES COSTA

111. CLAITON LUIS MARTINS RAMOS - ME

112. CLARICE PEREIRA SANTOS

113. CLAUDEMIR LUIS AGNOLIN

114. CLAUDIA BORGES DA SILVA

115. CLAUDIA INACIA MEIRES

116. CLAUDIA REJANE BORN

117. CLAUDINEI MAGALHAES

118. CLAUDINEI SILVA PASSOS

119. CLAUDIO BATISTA FARIA

120. CLEBER OLIVEIRA SILVA

121. CLEBERSON RODRIGUES GONCALVES DE OLIVEIRA
122. CLEIVA FERREIRA DUARTE BROM & CIA LTDA — ME
123. CLEONICE APARECIDA PEREIRA

124. CLEONICE MARQUES GONCALVES

125. CLEONILTO AFONSO DE SOUA

126. CLEOSMAR JONAS VANCETTA

127. CLEUZA SIEROTA

128. CLEVERSON SCHMOLLER MAIA

129. CLODOMIR EVANGELISTA DE SOUZA

130. CLOROFILA CAMPO VERDE LTDA

131. CLOVIS ALVES FARIAS

132. CLOVIS MARTINS DOS ANJOS

133. COM, MAT. CONST. CAMPO VERDE

134. COMERCIAL SANTA RITA DE PETROLEO LTDA

135. COMERCIO DE COSMETICOS KARINHOS STETICA LTDA

- ME

136. COMERCIO E INDUSTRIAS BRASILEIRAS COINBRA
137. CONCEIGAO DE MARIA R. NEPOMUCENO

138. CORNELIA ANGELICA CARDOSO

139. CORNELIO ALVES DOS SANTOS

140.
141.
142.
143.
144.
145.
146.
147.
148.
149.
150.
151.
152.
153.
154.
155.
156.
157.
158.
159.
160.
161.
162.
163.
164.
165.
166.
167.
168.
169.
170.
171.
172.
173.
174.
175.
176.
177.
178.
179.
180.
181.
182.
183.
184.
185.
186.
187.
188.
189.
190.
191.
192.
193.
194.
195.
196.
197.
198.
199.
200.
201.
202.
203.
204.
205.
206.
207.
208.
209.
210.
211.
212.
213.

CRISTINA MARIA BALCANTE

D’ ELETRO INSTALACOES LTDA
DALVA ANGELICA DE LIMA

DALVA DE MOURA LEAL

DAMIAO VIEIRA DOS SANTOS
DANIELE LUIZARI STABILE

DAVI BELARMINO DA SILVA

DAVI PRATI

DAVID VIEIRA DE LIMA

DEBORA CAMPOS COSTA

DEICI FERREIRA DA CRUZ

DENER EVERTON ROGGIA

DERLI ADAO GIRARDON
DEUSDETE CORDEIRO LINO
DIMBARRE & LORENCI LTDA — ME
DINISALDO RODRIGUES DE SOUZA
DIONISIA MOURA VAZ

DIVINA NOGUEIRA DE JESUS
DIVINO CORREIRA DE OLIVEIRA
DIVINO LUIZ DA SILVA

DJALMO PEREIRA DE ARAUJO
DOMINGOS SOARES MIRANDA
DONIZETE F. J. DA SILVA E OUTRA
DONIZETE PEREIRA

DORIVAL DE JESUS TEIXEIRA
DORIVAL NUNES

DOS REIS RICARDO DA SILVA

E. M. CARVALHO ELETRONICA

E. O. DE ASSIS - LAVA JATO
ECLESIO GIBSON DURANTE -ME
EDEN BASSO ATAIDE

EDEZIO DA SILVA BARROS
EDILSON JOSE M. MONACO
EDILSON JOSE MARQUETTO MONACO
EDINEIA SANTOS DE ALMEIDA — ME
EDIVALDO JOSE DOS SANTOS
EDMUNDO JOSE C. B. RODRIGUES
EDMUNDO JUSTINO ALVES - ME
EDNA APARECIDA BERTONCELO
EDVALDO CABECA — ME

EGMAR FRANCISCA DE OLIVEIRA
ELENOR JOSE CECON JUNIOR
ELIANE DE JESUS ME

ELIEL ALVES DE SOUZA

ELIEL DE LUCCAS

ELIEL SOUZA GONCALVES

ELINE CASTRO LOPES

ELISABETE PEREIRA SILVA
ELISELINO BORGES DE SOUZA
ELIZETE DE MELLO

ELIZETE NUNES - ME

ELOI FRANCISCO ROSEMBACH - ME
ELTON ANTONIO SCHABBACH
ELZA SANTOS DE ALMEIDA
EMANUEL RICARDO PEREIRA
EMERSON GLASSER

ENELCI APARECIDA ROSA BARBIERI
ENERCAMP ENGENHARIA E COMERCIO LTDA
ERALDO RAMOS EVANGELISTA
ERMINIO DE SOUZA COSTA
ERODICE ALVES DE AGUIAR — ME
ESTEFANO KUTIANSKI NETO
EUCLIDES KRUGER

EURICO NEVES FILHO — ME
EVALDO BENEDITO PIRES
EVARISTO MINZON

EVILANDIO AFONSO BARBOSA
EVILSON DA SILVA MATOS
EZEQUIEL DA SILVA

FABIANA MARQUES DE SOUZA — ME
FABIANO LUIZ TOCHEDO

FABIO PEREIRA DE JESUS

FAIRTE DUARTE SANTANA

FELIPE MONTAGNER LOUREIRO
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214. FELIX FERREIRA DA SILVA 287. IVAN ALVES DE NOVAES

215. FEMATEL COMERCIO E CONST. EM 288. IVANETE ALVES DE OLIVEIRA
TELECOMUNICACOES 289. IVETE VERONICA TOSO

216. FEODORIT EGOROFFA 290. IVO RODRIGUES DE SOUZA

217. FERNANDEZ AMORIN LOPES — ME 291. IZALDINO MENDES ALVES

218. FERNANDO ANTONIO FERREIRA BAIA 292. 1ZIDORO RODRIGUES DIAS

219. FERNANDO R. DOS SANTOS 293. IZOLINO BORDIM

220. FERNANDO VASCO SPINELLI PIGOSSI 294.J. CELSO DUZANOSKI & IZAURAF. D. D. LT
221. FIDELIS NOGUEIRA VIANA 295. JACIEL OLIVEIRA GOMES

222. FILADELPHO INOCENCIO GUIMARAES 296. JACINTA PEREIRA

223. FLORISVALDO DOS SANTOS LIMA 297. JAIME CARDOSO DOS SANTOS
224. FRANCILEIA DOS SANTOS SILVA 298. JAIR ANTONIO CARAMORI

225. FRANCISCA MATEUS VENTURA 299. JANDIRA XAVIER DE SOUZA

226. FRANCISCO PEREIRA DA SILVA 300. JANE MARIA A. DA COSTA SANTOS
227. FRANCISCO CARDOSO DE ABREU 301. JANUARIO GUARIM FERNANDES
228. FRANCISCO CLAUDIO MARTINS 302. JEAN CARLOS DE LIMA E OUTROS
229. FRANCISCO DE ASSIS CAPUCO 303. JEOVA PEREIRA FERREIRA

230. FRANCISCO DE ASSIS DOS SANTOS 304. JEREMIAS COUTINHO DA COSTA
231. FRANCISCO DE ASSIS DOS SANTOS E ESPOSA 305. JESUS SERON

232. FRANCISCO GARCIA DELMONTES 306. JHONE DE ARRUDA E SILVA

233. FRANCISCO HIDER DOS SANTOS 307. JM&F RADIOCOMUNICAGAO LTDA
234. FRANCISCO PEREIRA DA SILVA 308. JOALICE CHAGAS DOS SANTOS
235. FRANCISCO RODRIGUES DE SOUZA 309. JOANA D ARC TEIXEIRA MOTA

236. FRANCISCO RODRIGUES PASSOS 310. JOAO ABADE FILHO

237. FRUTUOSO MARCILIANO RODRIGUES 311. JOAO ALVES DE SOUZA

238. G. FERREIRA DE SOUZA 312. JOAO ARTHUR MARCZAL

239. GELOCI ROQUE GELESKI ME 313. JOAO BATISTA CESAR DE OLIVIERA E OUTROS
240. GEORGE ROBERTO BUZETI 314. JOAO BATISTA LUIZ

241. GERALDO ANTONIO ENGELMAN 315. JOAO BATISTA SANTANA PASSOS
242. GERALDO BARTH 316. JOAO EDNO CONTE

243. GERALDO CESAR PAMPLONA DA SILVA 317. JOAO FERNANDES DE FREITAS
244. GERALDO M. DE OLIVIERA 318. JOAO GOMES DE MOURA

245. GERALDO NEVES GUEDES - ME 319. JOAO GONCALVES DOS SANTOS
246. GERALDO P. DE OLIVEIRA 320. JOAO IRINEU DA SILVA

247. GERALDO PEREIRA DE OLIVEIRA 321. JOAO NILTON CAMPOS

248. GERALDO RODRIGUES LOPES 322. JOAO DE OLIVEIRA SANTOS

249. GEREMIAS EVANGELISTA DE SOUZA 323. JOAO PEREIRA

250. GERONIMO DE MOURA RITTES 324. JOAO QUEIROZ NETO

251. GEZIEL MIRANDA GIUSTTI 325. JOAO SANTIAGO

252. GILBERTO MIELLI ABDO-ME 326. JOAQUIM CIRQUEIRA AMORIM

253. GILMAR CAETANO PEREIRA 327. JOAQUIM DE QUADROS

254. GILMAR DOS SANTOS 328. JOAQUIM DUTRA

255. GILMAR SILVERIO DE SOUZA 329. JOAQUIM PEREIRA DA SILVA

256. GILSON FERREIRA 330. JOCELI BETTIM CABELEIRA

257. GILVAN DE SOUZA BARBOSA 331. JOCIMAR DA SILVA

258. GILVANIO MOREIRA NIZ 332. JOELMIR MARCELO HOLSCHUH
259. GIRLENE LOPES DA SILVA 333. JONAIR PEREIRA DE ANDRADE
260. GILVADO OLANDA 334. JONAS FERREIRA BRANDAO FILHO
261. GODSON PORTO 335. JORGE KROLIKOWSKI

262. GUSTAVO MARCO STELLINN 336. JORGE MATOS

263. HAYLINSON FRANCISCO MARCELINO E OUTRA 337. JOSE ADAO BONFIM

264. HEDI MAYER 338. JOSE ALCEU MENDES

265. HELEN ROSANE MEINKE CURVO 339. JOSE CARLOS DE JESUS

266. HELIO EDGAR DE PAIVA 340. JOSE CARLOS DOS SANTOS

267. HELIO RUSINEK 341. JOSE CARLOS MULLER

268. HILDA PEGORARIO CAZARIN — ME 342. JOSE DARI LIPPESTAIN

269. HUGO PEREIRA DA SILVA 343. JOSE DE SOUZA DOURADO

270. ILDA MARIA DE SOUZA 344. JOSE DE SOUZA FILHO

271. ILDENILDES ALVES DE OLIVEIRA 345. JOSE EDUARDO PORTO

272. ILZA ALVES DOS SANTOS 346. JOSE FELIX DA SILVA SERVICOS - ME
273. IND. E COM. DE BALANCAS JUNDIAI LTDA 347. JOSE FERREIRA DE OLIVEIRA SOBRINHO E CIA LTDA
274. INES ADAM 348. JOSE GABRIEL DOS S. FILHO

275. IRANI GOMES CALADO 349. JOSE LUIZ THOME

276. IRANI FERREIRA DOS SANTOS 350. JOSE MARIANO DA SILVA

277. IRENE CHELLER 351. JOSE MENDES DE A. FILHO E FRANCISCO R. DE
278. IRENI MARTINS SOARES DOURADO MORAES

279. ISAAC RIBEIRO NOVAIS 352. JOSE MOREIRA BRITO

280. ISABEL CRISTINA C. MENDONCA 353. JOSE NERCI DA FONSECA

281. ISAIAS GOMES DO AMARAL E LEIDIANI SERAFIM RICCI 354. JOSE NILTON TEIXEIRA SOARES
282. ISMAEL GARBELINI DA SILVA 355. JOSE NONATO ALVS BARROZO
283. ISMENIA CELIA TAKAHASHI OLIVEIRA — ME 356. JOSE NUNES MEDEIROS

284. ISNAEL SANTOS ADRIANO OLIVEIRA 357. JOSE RICARDO COSTACURTA -ME
285. ITO & SANTIAGO LTDA 358. JOSE ROBERTO DA SILVA

286. IVA SANTANA DE MACEDO 359. JOSE ROBERTO MATIAS DA COSTA
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360. JOSE SILVIO DUARTE 434. MANOEL MESSIAS AGUIAR

361. JOSETELES GUIMARAES 435. MANOEL R. DOS SANTOS

362. JOSEFA PARREIRA DE OLIVEIRA 436. MARA DELVECHIO

363. JOSEIAS FERREIRA GUIMARAES 437. MARCELINO FERREIRA SANTOS

364. JOVELINO RODRIGUES NOGUEIRA 438. MARCELO CRAICI

365. JS CARROCERIAS 439. MARCIO ALIPIO QUIRINO

366. JUARES GONCALVES DA SILVA 440. MARCIO ALVES SEVERINO

367. JUAREZ PEREIRA DE LACERDA 441. MARCIO APARECIDO DA SILVA

368. JUAREZ PIETRA CATELLA — ME 442. MARCO ANTONIO CIAN

369. JUCENILDA DOS SANTOS CARDOSO 443. MARCOS ALEXANDRE

370. JUCILEIA BEATRIZ GRANDI 444. MARCOS FERREIRA

371. JUDITH MESQUITA DA COSTA 445. MARCOS HENRIQUE MARTINS

372. JULIANO RECH ZANCHETTA 446. MARCOS JOSE DA SOUZA

373. JULIO CESAR BALESTRIN 447. MARCOS PAULO SOUZA DA SILVA

374. JUNIA PINTO DE MATOS 448. MARCOS ROLING

375. JUVENAL DA COSTA SILVA 449. MARELI BORGES BOEIRA E SILVA — ME
376. JUVENILDA BARBOSA 450. MARIA ALVES RODRIGUES

377. KELSON ALONSO DE SOUZA 451. MARIA APARECIDA ALVES DE MOARES
378. KENNEDY ESTEVES LIMA 452. MARIA APARECIDA ARAUJO

379. KEYLA HENRIQUE DE SOUZA ALMEIDA 453. MARIA APARECIDA P RODRIGUES

380. L. G. DOS SANTOS 454. MARIA AUXILIADORA NUNES SANTOS — ME
381. LAURIEL OLEGARIO DOS SANTOS 455. MARIA BENTA CRUZ DOS SANTOS

382. LAURINETE ALVES MACEDO 456. MARIA BERNADETH NERI

383. LAVROCAMPO-PROD. SERV. AGROP. LTDA 457. MARIA CELESTE SILVA ESCOCIA

384. LAZARO JACINTO MARTINS 458. MARIA CONCEICAO DA SILVA

385. LEA EVANGELINA DE CAMPOS 459. MARIA CONCEICAO DE MENEZES SILVA
386. LEANDRO SOUZA LEAL 460. MARIA DAS DORES DA SILVA

387. LEDA FORTUNATO GONGCALVES 461. MARIA DAS DORES MARTINS

388. LEOCIR MOURA DE ARAUJO 462. MARIA DE FATIMA SOUZA VENANCIO
389. LEONARDO SILVA & CIA LTDA 463. MARIA DE LOURDES CONCIGAO DE SOUZA
390. LEYDE OLIVEIRA AMORIM DOS SANTOS 464. MARIA DE LOURDES MATSUMOTO

391. LIDER PRESTADORA DE SERVICOS LTDA-ME 465. MARIA DE SOUZA BUENO PEREIRA-ME
392. LIGORIO PEREIRA DA SILVA 466. MARIA DIANA BARBOSA DE SOUZA
393. LISANDRO LUIZ DE OLIVEIRA — ME 467. MARIA DIONEIA XAVIER DA SILVA

394. LOJA SIMB. TRABALHO E PROG. 468. MARIA DIVINA F. SOUZA

395. LOURACI DE FRANCA SOUZA 469. MARIA DO CARMO SANTOS

396. LOURDES ARDENGE DOS SANTOS 470. MARIA DO S. RAMOS SILVA

397. LOURDES JOSE DE SOUZA 471. MARIA DO SOCORRO PEREIRA

398. LOURIVAL ALMEIDA DE JESUS 472. MARIA HELENA RIBEIRO DA SILVA

399. LUCAS RODRIGO PAVINATO 473. MARIA L NUNES MEDEIROS

400. LUCENI TEREZA DE MORAIS 474. MARIA L. GABRIEL CARVALHO

401. LUCIANA PINHEIRO GOULART DA SILVA — ME 475. MARIA LUCIA FERNANDES

402. LUCIANE DEBORA BELING DOS SANTOS 476. MARIA LUIZA DE OLIVEIRA

403. LUCIANO BRITO DE AQUINO — ME 477. MARIA MADALENA CARVALHO DA SILVA
404. LUCIANO PEREIRA DOS SANTOS 478. MARIA MARILZA DE OLIVEIRA

405. LUCIENE PEREIRA DA SILVA 479. MARIA NILZA FERREIRA DE ALMEIDA
406. LUCIMAR CAETANO DE ALENCAR 480. MARIA RODRIGUES DA CRUZ

407. LUCIMAR MAGALHAES MARQUES 481. MARIA TEREZA FASSIO M. P. SOUZA
408. LUCIO OLIVEIRA NUNES 482. MARIA TEREZA GASCON LEHNEN

409. LUCSI EQUIPAMENTOS ELETRONICOS LTDA 483. MARILENE DOS S. OLIVEIRA

410. LUIS ANTONIO SANDER 484. MARILZA HURMANN

411. LUIS MULLER 485. MARINEIDE ARAUJO DOS SANTOS

412. LUIZ APARECIDO PERON 486. MARINETE FERREIRA DOS SANTOS
413. LUIZ CABRAL SOBRINHO 487. MARINHO MOISES DA SILVA

414. LUIZ CARLOS DE FARIAS 488. MARIO FELICIANO DE OLIVEIRA

415. LUIZ CARLOS SANTOS PEDROZO 489. MARLENE SILVA

416. LUIZ CARLOS UES 490. MARLETE DE SOUZA DA SILVA

417. LUIZ CLAUDIO DE SOUZA — ME 491. MARLI P. DE A. MADUREIRA

418. LUIZ CLAUDIO VERGILIO 492. MARLI VERGILIO

419. LUIZ FOLETTO E OUTROS 493. MARTA FERNANDES DA CUNHA

420. LUIZ TIMOTIO DE LIMA 494. MATEUS PEREIRA DOS SANTOS

421. LUIZA F. DA SILVA DE JESUS 495. MAURICIO FAGNER DOS SANTOS

422. LURDES BARBOSA DE NOVAES 496. MAURICIO FERREIRA DA SILVA

423. LURDES CRISTINA DO CARMO AMARAL 497. MAURILIO LUCAS DA FONSECA

424. LUZIA DE SOUZA ALMEIDA 498. MAURO ANTONIO MIRANDA

425. LUZINEIDE FERREIRA DE LIMA 499. MAURO CESAR R. DE ARAUJO

426. M. D. DE CAIRES - ME 500. MECANICA AERONAUTICA TERUEL — LTDA
427. M. G. SANCHES SERVICOS 501. MERICE REIS SABATINI MONTEMOR
428. MANOEL ANTONIO RIBEIRO 502. MIGUEL OLIVEIRA DE ALMEIDA

429. MANOEL ATAIDES PEREIRA MATOS 503. MILSON CARDOSO DE CARVALHO

430. MANOEL DE LOURDES DA COSTA 504. MILTON KENZO TAKEDA

431. MANOEL DE SOUZA REGES 505. MINISTERIO DO PLANEJ., ORCAMENTO E GESTAO
432. MANOEL DOS SANTOS GUIMARAES 506. MIRIAM CRISTINA SILVA BISPO

433. MANOEL FRANCISCO DO NASCIMENTO 507. MOACIR BIANCHET
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5009.
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522.
523.
524.
525.
526.
527.
528.
529.
530.
531.
532.
533.
534.
535.
536.
537.
538.
5309.
540.
541.
542.
543.
544.
545.
546.
547.
548.
549.
550.
551.
552.
553.
554.
555.
556.
557.
558.
559.
560.
561.
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563.
564.
565.
566.
567.
568.
569.
570.
571.
572.
573.
574.
575.
576.
577.
578.
579.
580.
581.

MOISES BETTONI — ME
MONICA DE RAMOS

MOREIRA ROSA & ROSA LTDA - ME
MURILO AFONSO PEREIRA VIEIRA
NADIR VALENTE

NAIR CORREIA DA SILVA E WELISSON C. DA SILVA
NALVA DE PRADO COSTA NOGUEIRA
NAZARE PEREIRA LUZ

NEI COSTA PADILHA

NEIDIVINO DIAS DA SILVA — ME

NELI MARIA GELESKI

NELSON AUGUSTO LOPES

NELSON BACCI — ME

NELSON DE VARGAS ABREU
NELSON GONCALVES DE CAMPOS
NELSON MERTEN

NERCI DE OLIVEIRA BORGES
NEUSA ALEXANDRE DA CRUZ SANTIAGO
NEUZA CLEMENTE DOS SANTOS
NEUZA DE OLIVEIRA

NEWTON MARQUES DOS SANTOS
NILO LOPES VIANA

NILSON ALVES DA SILVA

NILSON BARBOSA DA SILVA

NILSON DE OLIVEIRA COSTA

NILZO ALMEIDA ALVES

NIVALDO ALVES DA SILVA

NIVALDO GONZAGA SIQUEIRA
NOEMIA ALVES FARIAS PEREIRA
NOEMIA MARIA JOHNER
NORBERTO SCHLOSSER

NUBIA APARECIDA ALVES MARINHO
ODETE FERREIRA DA SILVA
ODILON E OU JULIO C. ARAUJO
ODONTINA TEODORA DA SILVA
OESTEMIX CONCRETO LTDA
OLIVAL PIRES NETO

ORDALINO MOD. DE CARVALHO
ORIDES HENING FLORES

ORIPIS PEDRO RODRIGUES

OSMAR GUERRA DA SILVA

OSMAR PAULO DA SILVA

OSMIR O. DOS SANTOS

OSVALDO E. DE SOUZA

OSVALDO FERNANDES

OSVALDO MADUREIRA

OZEAS EVANGELISTA DA COSTA
PASCHOAL ANTONIO

PATRICIA RANGEL

PAULA APARECIDA PEREIRA CAVALCANTE
PAULO ALBINO DE SOUZA

PAULO BRECHOR DA SILVA

PAULO CEZAR DE AGUIAR

PAULO FERNANDO DA ROSA
PEDRINHO ZAGO

PEDRO ALVES DOS SANTOS
PEDRO DO BRUINES

PEDRO VANDERLEI BATAIELO CASSIANO
PIETRO MATERASSI

PERCI BRUNO SCORTEGAGNA
POSTO CAMPEAO

POSTO DE LAVAGEM MINEIRO
RAIMUNDA ALVES DOS S. SILVA E ESPOSO
RAIMUNDA C. S. OLIVEIRA

RAMAO VEIGA

RAQUEL S F DE FREITAS

REGINA APARECIDA DE SOUZA
REGINA PAULA DA SILVA SANTOS
REGINALDO DA SILVA

REGINALDO FARIA DE SOUSA
REINALDINO DA SILVA

REINALDO GUALDINO SILVA
REINILDO SILVA DE OLIVEIRA — ME
RENATA LEIA SOUZA COCCO

582.
583.
584.
585.
586.
587.
588.
5809.
590.
591.
592.
593.
594,
595.
596.
597.
598.
590.
600.
601.
602.
603.
604.
605.
606.
607.
608.
609.
610.
611.
612.
613.
614.
615.
616.
617.
618.
619.
620.
621.
622.
623.
624.
625.
626.
627.
628.
629.
630.
631.
632.
633.
634.
635.
636.
637.
638.
639.
640.
641.
642.
643.
644.
645.
646.
647.
648.
649.
650.
651.
652.
653.
654.
655.

RICARDO CAMPOS
RICARDO DUARTE DE SOUZA
RIVALDO DE MELLO

ROBERTO FELIX DE OLIVEIRA
ROBSON COSTA

ROBSON GONGCALVES DE ASSIS
ROBSON MARQUES XAVIER DA SILVA
RODRIGO PENA FLORAO

RODRIGUES E LOSANO LTDA - ME
ROEWER & OLIVEIRA LTDA — ME
ROGERIO PATUSSI DE ANDRADE — ME
ROGERIO SCHOFFEN

ROLAND BAAL

ROMEU BELLING

RONALDO MARTINS DE SOUZA
RONEILTON LEMES DA SILVA

RONI MARCHETTO

ROSA MARIA BORGES

ROSALINA NERI ROMEIRO
ROSANGELA BALBINA DO NASCIMENTO
ROSE MARY BERNARDI MORENO — ME
ROSILEY FERRI

S. N. DE LIMA DIAS — REPRESENTACOES — ME
SABRINA KUMBIER

SACHIKO KASHIWAGI TAMAKI

SADI SCHMITZ

SADY BERTHOLDO

SANDRA N. M. PEIXOTO CONFECCOES
SANTA ROSA ARMAZENS GERAIS
SANTO JOSE ALVES ME

SEBASTIANA DE ARAUJO BARBOSA
SEBASTIAO CAETANO E JOACIR M. M.
SEBASTIAO RODRIGUES DE SOUZA
SERAFIM FLORINDO DE OLIVEIRA
SERGIO ANTIO DELAVY

SERGIO APARECIDO CARRARO
SERGIO JOSE DOURADO

SERGIO MILANI

SEVERINO BONBONATO

SIDNEI PEREIRA COSTA

SIDNEY AGUIAR

SIEL IMP. E EXP. LTDA

SILVANA DA SILVA COSTA QUILES
SINVAL RIBEIRO DA SILVA

TANIA MARCIA MENEGHIN

TASMENIO DE CASTRO NEVES

TELMA CRUZ FIGUEIREDO

TEODORA MARTINS DE OLIVEIRA
TEREZINHA DOS SANTOS

TONI SANTIAGO AMARAL

TUSNELDA ADELAIDE STRELOWV
UMBERTO LORENZI

UNICON ENGENHARIA E COMERCIO LTDA
URSINO MOREIRA DOS SANTOS

V. M. DA SILVA ANACLETO - ME
VALDECINA PEREIRA DA COSTA
VALDERY ALVES FERREIRA
VALDILENE GOMES LOPES

VALDINEY MOREIRA ALVES

VALDIR BEIERSDORF — ME

VALENTIM ELCIO JOSE

VALERINDO MARTINS SAMPAIO
VALMIR ALCIDES FRANCESCHI
VALMIR CALADO

VALMIRA SEVERIANO GOMES
VANDERLEY JACOBINA SIRQUEIRA
VANTUIR FERREIRA

VARCILE| JOSE PRESA

VARMIR SERGIO BERNARDI

VENINA BARBOSA DE CAMPOS

VERA LUCIA C. SOUZA

VERDES CAMPOS AVIACAO AGRICOLA
VIACAO SOL NASCENTE LTDA

VILMA CANDELARIA R. DE PLINIO
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656. VILMA LUCAS FERREIRA DE ALVARENGA
657. VILMAR MARTINS PANIAGO

658. VITORIO DOMINGOS BRESSAN - ME
659. VITALINO JOSE ABATI

660. W.L. DA COSTA - ME

661. WAGNER ALVES DOS SANTOS

662. WALTER P. DE OLIVEIRA

663. WAMILTON DE CASTRO BATISTA
664. WANDERLEY SOARES SILVA

665. WASCHINGTON DOS SANTOS

666. WILLIAN MOREIRA DE SOUSA - ME
667. WILLIAN RODRIGUES DE ALMEIDA SILVA
668. WILSON J. MARQUES ARAGAO

669. WILSON LIRA BARROS

670. WILSON MEDEIROS XAVIER - EPP
671. WILSON MORAES CANUDO

672. WILSON SANGUINA

673. WIVALDO RODRIGUES DE JESUS
674. ZAKI ZANETE ZACURA — ME

675. ZEFERINO DIAS

676. ZELIA MARIA PEREIRA

677. ZELINDA LOURDES STURMER

678. ZENAIDE ALVES SANTANA

679. ZENAIDE MROGINSKI

680. ZIDOVAL LIMA DE OLIVEIRA

681. ZIEL MARQUES FERREIRA

682. ZILDA ANTONIA DE ALMEIDA

683. ZILMA CONCEIGAO DE OLIVEIRA
684.ZILMARIO DA SILVA MESQUITA

Campo Verde-MT, 18 de novembro de 2011.
Publicado por:
Izabel Cristina dos Santos
Cadigo Identificador:BSC1BDAB

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PUBLICACAO PARA ESCRITURACAO PUBLICA

A Prefeitura Municipal de Campo Verde torna publice solicitou a
EXPEDICAO DE AUTORIZACAO PARA ESCRITURACAO no
loteamento denominado JARDIM CIDADE VERDE, neste miiic
de CAMPO VERDE, a(s) seguinte(s) pessoa(s) e alegamndo
propriedade sobre o(s) seguinte(s) imével (is):

ROBERTO OLIVEIRA LOPES requerendo a AUTORIZACAO
PARA ESCRITURAGAO DO IMOVEL LOTE 07 da QUADRA 07,
LOCALIZADO NA RUA RIO DE JANEIRO, LOTEAMENTO
JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE — MT.

ADILSO BARBIERI requerendo a AUTORIZACAO PARA
ESCRITURACAO DO IMOVEL LOTE 20 da QUADRA 086,
LOCALIZADO NA AVENIDA MATO BRASIL, LOTEAMENTO
JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE — MT.

NAEL DE MOURA BORGES requerendo a AUTORIZACAO PARA
ESCRITURACAO DO IMOVEL LOTE 06 da QUADRA 15,
LOCALIZADO NA RUA CAMPO GRANDE, LOTEAMENTO
JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE — MT.

MARIA YAMAGUCHI TAYA requerendo a AUTORIZAGCAO
PARA ESCRITURAGAO DO IMOVEL LOTE 01 da QUADRA 11,
LOCALIZADO NA AVENIDA CUIABA, LOTEAMENTO
JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE — MT.

ACICAVE — ASSOCIAGCAO COMERCIAL E EMPRESARIAL DE
CAMPO VERDE - MT requerendo a AUTORIZACAO PARA
ESCRITURACAO DO IMOVEL LOTE 07 da QUADRA 13,
LOCALIZADO NA RUA CAMPO GRANDE, LOTEAMENTO

JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE — MT.

ACICAVE — ASSOCIAGAO COMERCIAL E EMPRESARIAL DE
CAMPO VERDE - MT requerendo a AUTORIZACAO PARA
ESCRITURACAO DO IMOVEL LOTE 08 da QUADRA 13,

LOCALIZADO NA RUA CAMPO GRANDE, LOTEAMENTO
JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE — MT.

IRINEU STEIN requerendo a AUTORIZACAO PARA
ESCRITURACAO DO IMOVEL LOTE 03 da QUADRA 01,
LOCALIZADO NA AVENIDA CUIABA, LOTEAMENTO
JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE — MT.

IRINEU STEIN requerendo a AUTORIZACAO PARA
ESCRITURACAO DO IMOVEL LOTE 04 da QUADRA 01,
LOCALIZADO NA AVENIDA CUIABA, LOTEAMENTO
JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE — MT.

IRINEU STEIN requerendo a AUTORIZACAO PARA
ESCRITURACAO DO IMOVEL LOTE 05 da QUADRA 01,
LOCALIZADO NA AVENIDA MATO GROSSO, LOTEAMENTO
JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE — MT.

IRINEU STEIN requerendo a AUTORIZACAO PARA
ESCRITURACAO DO IMOVEL LOTE 06 da QUADRA 01,
LOCALIZADO NA AVENIDA MATO GROSSO, LOTEAMENTO
JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE — MT.

Abre-se 0 prazo de 15 (quinze) dias para oposigaedceiros
devendo esta ser apresentada fundamentada junECRESARIA

DE FAZENDA DO MUNICIPIO DE CAMPO VERDE - MT.
Superado este prazo, 0 processo de emissédo caatiEemaseu tramite
normal até EXPEDICAO DA AUTORIZACAO PARA
ESCRITURAGCAO REQUERIDA.

Campo Verde-MT, 19 de dezembro de 2011.

MAURA LOPES DE SOUZA
Secretaria Municipal de Fazenda
Publicado por:
Izabel Cristina dos Santos
Cadigo ldentificador: BF465758

SUPERVISAO DE COMPRAS E LICITACOES
ABERTURA D PREGAO N. 089/2011 -SRP

A Prefeitura Municipal de Campo Verde, através da i€séo
Permanente de Licitagdo, torna publico o RegistroPdEgos para
futura e eventual AQUISICAO DE MATERIAIS PARA
PAVIMENTACAO ASFALTICA na Modalidade Pregdo n°
089/2011, did®6 de janeiro de 2012 de 2011 as 14 horas, sede da
Prefeitura Municipal de Campo Verde. Edital atravds site:
www.campoverde.mt.gov.br Em conformidade com a slagéo
vigente.

Campo Verde, 27 de dezembro de 2011

HELIDA B. M. PACHECO HUBNER
Pregoeira
Publicado por:
Hélida B. M. P. Hubner
Cadigo Identificador:8C2B59AE

SUPERVISAO DE COMPRAS E LICITACOES
RESULTADO DO PREGAO 088/2011 - SRP

A Prefeitura Municipal de Campo Verde torna publiceesultado do
julgamento, classificacdo das propostas da predeitggdo para a
empresa:ERICSON SAUSEN & CIA LTDA ME, CNPJ N.
10.614.012/0001-66i vencedora doeOTES 02, 03, 05, 0608 ¢e o
Lote 10 e a empresa:VMR MACIEL ME , CNPJ N.
10.732.396/0001-15 foi vencedora daxes 04e Lote 09.

Campo Verde — MT, 27 de dezembro de 2011.

HELIDA B. M. PACHECO HUBNER
Pregoeira
Publicado por:
Hélida B. M. P. Hubner
Cadigo Identificador:0EA15F11
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ESTADO DE MATO GROSSO =
DEDUCOES DA RECEITA CORRENTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA Dedugdes da Receita Tributaria (15.000,00
Dedugdes de Transferéncias Correntes (3.673.725,49)
ASSESSORIA JURIDICA Total Deducdes da Receita Corrente (3.688.725,49)
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA TOTAL GERAL 11038215
CAPITULO Il )

LEI N° 517/2011

Sumula: Estima a Receita e Fixa a Despesa (
Municipio de Colniza para o Exercicio Financeiro dé
2012 e da outras providéncias.

NELCI CAPITANI, Prefeita Municipal de Colniza, Estado de Matg
Grosso, no uso de suas atribuicbes legais, faz spleea Camara
Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

CAPITULO | )

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Esta lei Estima a Receita e Fixa a Despesa do Muoide
Colniza - MT, para o Exercicio Financeiro de 20I#fnpreendendo:

I.- O Orgamento Fiscal referente aos Poderes daidvhio, seus
Fundos Especiais, Orgdos e Entidades da Admindsirdireta e
Indireta.

Il. - O Orcamento da Seguridade Social do Munigipibrangendo
todas as entidades da Administragéo Direta.

CAPITULO Il
DA PREVISAO DA RECEITA

Art. 2° - A Receita Orgamentaria Liquida é Estimada nan&odos
anexos destalei em R$ 41.103.821,21 (QuarentaneMilhdes,
Cento e Trés Mil, Oitocentos e Vinte e Um Reais et&/ia Um
Centavos), tendo como valor bruto a importancia dd4R$92.546,70
(Quarenta e Quatro Milhdes, Setecentos e Novenfaois Mil,
Quinhentos e Quarenta e Seis Reais e Setenta Conmwador a ser
deduzido para a formagdo do FUNDEB e demais Deducds
Receitas Correntes é de R$ (3.688.725,49) (Trés MiliBeiscentos
e Oitenta e Oito Mil, Setecentos e Vinte e Cinco ReaQuarenta e
Nove Centavos), sendo R$ 41.103.821,21 (Quarehta dilhdes,
Cento e Trés Mil, Oitocentos e Vinte e Um Reais et&/ia Um
Centavos) para Administracdo Direta, que serdo adegtos na forma
da legislacdo em vigor, com a estimativa constatdeseguinte
desdobramento:

ESPECIFICACAO TOTAL
ADMINISTRACAO DIRETA

RECEITAS CORRENTES

RECEITAS DE CAPITAL

RECEITAS CORRENTES INTRA-ORGAMENTARIAS
DEDUGOES DA RECEITA CORRENTE

Total da Administracéo Direta

40.022.094,58
3.730.000,0p
1.040.452|12
(3.688.725,49)
41.103.821, 01

TOTAL GERAL 41.103.821,21

ESPECIFICAGAO TOTAL
ADMINISTRAGAO DIRETA
RECEITAS CORRENTES
Receita Tributaria 1.599.000,0p
Receita de Contribuicdes 1.104.547,88
Receita de Patrimonial 401.000,0
Receita Agropecuaria 2.500,0
Receita de Servigos 325.000,0!
Transferéncias Correntes 36.258.360,84
Outras Receitas Correntes 331.685,8p

Total das Receitas Correntes 40.022.094,58

DA FIXACAQO DA DESPESA

Art. 3° - A despesa do Municipio é fixada na forma dos andesta
Lei em R$ 41.103.821,21 (Quarenta e Um Milh&es, Cerfcés Mil,

Oitocentos e Vinte e Um Reais e Vinte e Um Centaves)do R$
41.103.821,21 (Quarenta e Um Milhdes, Cento e TrigsQitocentos

e Vinte e Um Reais e Vinte e Um Centavos) para a ASnacao
Direta, e sera realizada segundo a discrimina¢édo qlmdros de
trabalho e natureza de despesas que estéo assioboeins:

I. - Por Categoria Econ6mica:

RECEITA DE CAPITAL

Operagdes de Credito 40.000,0
Alienagéo de Bens 20.000,0i
Transferéncias de Capital 3.670.000,0p
Total das Receitas de Capital 3.730.000,0p
RECEITAS CORRENTES INTRA-ORCAMENTARIAS

Receitas de Contribui¢es 1.040.452,1p
Total Receitas Intra-Orcamentarias 1.040.452,1p

ESPECIFICAGAO TOTAL
ADMINISTRAGAO DIRETA
DESPESAS CORRENTES 32.503.530,88
Pessoal e Encargos Sociais 16.516.900,00
Juros e Encargos da Divida 15.000,0
Outras Despesas Correntes 15.971.630,88
DESPESAS DE CAPITAL 6.529.252,1p
Investimentos 6.521.800,0D
Amortizagédo da Divida 7.452,1
RESERVA RPPS 1.660.000,0p
RESERVA RPPS 1.660.000,0p
RESERVA DE CONTINGENCIA 411.038,2[L
RESERVA DE CONTINGENCIA 411.038,2[L
Total da Administracéo Direta 41.103.821,21
TOTAL GERAL 41.103.821,21
Il. — Por Orgéos de Governo:
ESPECIFICAGAO TOTAL
ADMINISTRAGAO DIRETA
Camara Municipal 1.288.865,00
Gabinete da Prefeita 1.170.000,0p
Secretaria Mun. de Planej. Coordenagéo Geral 810.000,0p
Secretaria Mun. de Administracao 1.005.000,0p
Secretaria Mun. de Financas 1.779.528,5¢
Secretaria Mun. de Educagéo e Cultura 14.790.000,00
Secretaria Mun. de Desporto e Lazer 610.000,0p
Secretaria Mun. de Salde 8.123.427,6[
Secretaria Mun. de Agdo Social 880.000,0p
Secretaria Mun. de Agricultura 1.026.000,00
Secretaria Mun. de Meio Ambiente e Turismo 341.000,0p
Secretaria Mun. de Obras e Infra-estrutura 7.180.000,0D
Fundo Municipal de Previdéncia Social 2.100.000,0p
Total da Administracéo Direta 41.103.821,21
TOTAL GERAL 41.103.821,211
Ill. — Por Funcdes:
ESPECIFICAGAO TOTAL
ADMINISTRAGAO DIRETA
01. Legislativa 1.288.865,00
04. Administragdo 4.331.038,2L
06. Seguranga Publica 50.000,0i
08. Assisténcia Social 797.000,0p
09. Previdéncia Municipal 2.100.000,0p
10. Saude 8.123.427,6)7
11. Trabalho 90.000,0
12. Educacéo 14.690.000,00
13. Cultura 100.000,0p
14. Direitos de Cidadania 8.000,00
15. Urbanismo 4.115.000,0Dp
16. Habitacao 50.000,0
17. Saneamento 1.200.000,0p
18. Gestdo Ambiental 200.000,0p
19. Ciéncia e Tecnologia 20.000,0
20. Agricultura 956.000,0p
21. Organizagao Agraria 50.000,0i
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23. Comercio e Servicos 141.000,0p
26. Transporte 1.750.000,0D
27. Desporto e Lazer 610.000,0D
28. Encargos Especiais 22.452,1p
99. Reserva de Contingéncia 411.038,2|L
Total da Administrag&o Direta 41.103.821,21
TOTAL GERAL 41.103.821,21
IV. Por Sub-fungbes:

ESPECIFICAGAO TOTAL
ADMINISTRAGAO DIRETA

031. Agao Legislativa 1.288.865,00
121. Planejamento e Orgamento 660.000,0p
122. Administragé@o Geral 2.135.000,0p
123. Administragé@o Financeira 935.000,0p
126. Tecnologia da Informagéo 100.000,0p
127. Ordenamento Territorial 50.000,0
128. Formagéo de Recursos Humanos 40.000,0
129. Administrag@o de Receitas 411.038,2|L
181. Policiamento 50.000,0
241. Assisténcia ao Idoso 5.000,0
244. Assisténcia Comunitaria 792.000,0p
272. Previdéncia do Regime Estatutario 2.100.000,0p
301. Atencédo Basica 3.098.427,6/7
302. Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 4.165.000,0p
303. Suporte Profilatico e Terapéutico 200.000,0p
305. Vigilancia Epidemiolégica 660.000,0p
306. Alimentacao e Nutricdo 650.000,0p
333. Empregabilidade 50.000,0
334. Fomento ao Trabalho 40.000,0!
361. Ensino Fundamental 13.710.000,00
364. Ensino Superior 50.000,0
365. Educacao Infantil 230.000,0p
367. Educacao Especial 50.000,0i
392. Difuséo Cultural 100.000,0p
422. Direitos Individuais, Coletivos e Difusos 8.000,0
451. Infra-Estrutura Urbana 1.260.000,0p
452. Servicos Urbanos 2.855.000,0D
482. Habitagéo Urbana 50.000,0
512. Saneamento Urbano 1.200.000,0p
541. Preservagdo e Conservagdo Ambiental 180.000,0p
543. Recuperagdo de Areas Degradadas 20.000,0
571. Desenvolvimento Cientifico 20.000,0
601. Programa da Produgédo Vegetal 156.000,0p
606. Extensdo Rural 800.000,0p
631. Reforma Agraria 50.000,0
695. Turismo 141.000,0p
781. Transporte Aéreo 50.000,0
782. Transporte Rodoviario 1.700.000,0p
811. Desporto de Rendimento 50.000,0
812. Desporto Comunitario 560.000,0p
843. Servico da Divida Interna 22.452,1p
999. Reserva de Contingéncia 411.038,2|L
Total da Administragéo Direta 41.103.821,21
TOTAL GERAL 41.103.821,21
V. - Por Programas:

ESPECIFICAGAO TOTAL
ADMINISTRAGAO DIRETA

0001. Viver Bem 435.000,0p
0002. Incentivando o Turismo 141.000,0p
0003. Explorando as Potencialidades Naturais 486.000,0p
0004. Construindo Colniza 4.740.000,0Dp
0005. Colniza é Mais Saude 7.558.427,6|7
0006. Apoio Administrativo 9.303.490,3B
0007. Formando Campedes 120.000,0p
0008. Coordenagao de Politicas Publicas e Arregéada 80.000,d0
0009. Educar para Construir 13.476.000,00
0010. Gestéo na Educacéo 814.000,0p
0011. Meu Chao, Minha Vida 150.000,0p
0012. Previdéncia dos Servidores Municipais 2.100.000,0p
0013. Processo Legislativo 1.288.865,0p
9999. Reserva de Contingéncia 411.038,2|L
Total da Administrag&o Direta 41.103.821,21
TOTAL GERAL | 41.103.821,21

Art. 4° - O Orgcamento da Seguridade Social do Municipid

abrangendo todas as entidades da AdministracddaDérede R$

11.020.427,67 (Onze Milhdes, Vinte Mil, QuatrocenéoVinte e Sete
Reais e Sessenta e Sete Centavos) conforme disgrénina

1. ADMINISTRACAO DIRETA
Assisténcia Social 797.000,0p
Saude 8.123.427,67
Previdéncia Social 2.100.000,0p
Total da Administragdo Direta — Seguridade Social 11.020.427,§7
CAPITULO IV

DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 5.° - O Poder Executivo fica autorizado Abrir créditaicionais
suplementares, na forma dos artigos 42 e 43, pHoAgrimeiro e
seus Incisos da Lei n°. 4.320/64, até o limite @ Btrinta por cento)
do total da despesa fixada no artigo 2° desta lei.

Art. 6.° - O Poder Executivo fica autorizado Contratar @pées de
Crédito até o limite fixado pela legislacéo pertiren

Art. 8.° - Durante a execugdo da presente Lei, observap-sesa
disposi¢cdes constantes da Lei das Diretrizes Ongimas para
2.012.

Art. 9.° - Esta Lei entrara em vigor em 1° de Janeiro d&220
revogadas a disposi¢gées em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Colniza/MT, emd20dezembro
de 2011.

Registre-se,
Publique-se,
Cumpra-se.

NELCI CAPITANI
Prefeita Municipal

Registrado e publicado por afixacdo em local pubtieocostume,
conforme autorizacéo da Lei Municipal n°. 012/26@126/01/2001.

ADRIANA SPREY PEREIRA
Secretaria Municipal de Administragao
Publicado por:
Samara Santos Modesto
Cadigo Identificador:0DD70DBB

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA

CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA
001 ESCOLA ESTADUAL TARSILA DO AMARAL
AVENIDA VITORIA REGIS, 0 - CENTRO

001 ADVOGADO - SEDE

Sala; 01 08:00 as 11:00

# | Candidato Inscrigdo
1 | ADRIANO JOSE DA SILVA 01417
2 | ANDRESSA DOMICIANO DE SOUZA 00905
3 | CARLOS ROBERTO FERREIRA MARTINS 00165
4 | JOELSON PINNHEIRO LISBOA 01394
5 | JULIANO RAFAEL TEIXEIRA ENAMOTO 01710
6 | PABLO PINHEIRO MARQUES 00651

CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA
001 ESCOLA ESTADUAL TARSILA DO AMARAL
AVENIDA VITORIA REGIS, 0 - CENTRO

002 ASSISTENTE SOCIAL - SEDE

Sala: 02 08:00 as 11:00

# | Candidato Inscrigdo
1 | EDINEI SANTOS DA SILVA 01220

2 | ELISANGELA SOUZA E OLIVEIRA 01623

3 | GENI CARMELINA FURINI VAZ 01049

4 | ROSA MONICA FERRARI DA SILVA SOUZA 00584
5 | THATYANE DOMINGUES MOREIRA 01209

CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA
001 ESCOLA ESTADUAL TARSILA DO AMARAL
AVENIDA VITORIA REGIS, 0 - CENTRO

003 ENGENHEIRO AGRONOMO - SEDE

Sala; 01 08:00 as 11:00
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# | Candidato Inscricdo # | Candidato Inscrigdo
1 | DJONATHA HARTWIG 01134 1 |LUIZ CARLOS MOREIRA 01002

2 | JEANE BUENO SERGIO 01018 2 SUELEN GOMES DE SOUZA 00456

3 | JOSE AUGUSTO BAHLS 00746 CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA
4_|PAULO RENATO BELANDA 00164 001 ESCOLA ESTADUAL TARSILA DO AMARAL

5 | WELTON MONTEIRO DOS SANTOS 01298 AVENIDA VlTORlA REG'S, 0 - CENTRO

CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA
001 ESCOLA ESTADUAL TARSILA DO AMARAL
AVENIDA VITORIA REGIS, 0 - CENTRO

012 ENFERMEIRO - SEDE
Sala: 03 08:00 as 11:00

004 ENGENHEIRO CIVIL - SEDE + T Candidato Tnsericao
Sala: 01 08:00 as 11:00 1 | ADRIANO JOHNNY FIGUEROA PAES LANDIM 01414
# | Candidato Inscrigéo 2 | AKIE TAKETA 01337
1 | VAULDICI MACHADO 00186 3 | ALESSANDRO FAUSTINO POLASTRINI 00678
4 | ANA PAULA ARAUJO GARCIA 00222
CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA 5 | BIANKA DE SOUZA 01288
001 ESCOLA ESTADUAL TARSILA DO AMARAL = DANELLA FERREIRA BATISTA BE WATOS 0055
AVENlDA,VITORlA REGIS, 0 - CENTRO 8 | DENILSETE BEZERRA OLIVEIRA 01561
005 PSK:OLOG‘O 9 [EDSON RODRIGUES FERREIRA 00569
Sala: 02 08:00 as 11:00 10 | ERVESON PEREIRA DE SOUZA 00239
# | Candidato Inscrigéo 11 [ ESOLINA NIMER BUSS 01485
1 | MARCIO LUIS SAEDT SAUNALI 01437 12 | HUELLEN LIMA DA SILVA 01319
2 | NEIDMAR GOMES LEAL 00942 13 | HUMBERTO RIBEIRO DE SANTANA 01305
3 | ROSANGELA PEREIRA SCHUCK 00585 14 | IVONE SABINO 00476
15 | JAQUELINE FURINI VAZ 00979
CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA 16 | JENNIFER OLIVEIRA DE SENE 01302
001 ESCOLA ESTADUAL TARSILA DO AMARAL - JKE\L;?.L:ESERCJEISNTIFTQUVE?{LCF;:TL(:NDS;ILVA Ojﬁf
AVENIDA VITORIA REGIS, 0 - CENTR,O 19 | KARLA PINHEIRO MARQUES 00452
006 BACHAREL EM CIENCIAS CONTABEIS - SEDE >0 | LETICIA PAES BERTI 01585
Sala: 01 08:00 as 11:00 21 [ LUCIANE TEODORO DE SOUZA 00025
# | Candidato Inscricdo 22 [ MARIA CRISTINA ALVES 00385
1 | MARINILDA DA CRUZ CALDEIRA GONGALVES 00872 23 | MARINEZ OLIMPIA DA CUNHA 01702
CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA 24 | MARLENE DE ASSUNGAO MARQUES 00720
001 ESCOLA ESTADUAL TARSILA DO AMARAL 25 | MUNIZ NAZARE DOS SANTOS 01636
AVENIDA VITORIA REGIS, 0 - CENTRO 7 T NATALA DORNEL £5 DONASCIVENTS o
007 '_VIEDIC_O V!ETERINARIO - SEDE 28 | PAULA NAYARA VIEIRA FERNANDES 01055
Sala: 02 08:00 as 11:00 29 | REGIANE PONTES GUEDES 01331
30 | REGINALDO DE OLIVEIRA FERREIRA 01033
#_|Candidato Inscrigdo CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA
e S e 001 ESCOLA ESTADUAL TARSILA DO AMARAL
7 17020 PEDRG GAIARIN 0164 AVENIDA VITORIA REGIS, 0 - CENTRO
4 |REINALDO KENEDE ALVES 00901 012 ENFERMEIRO - SEDE

CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA
001 ESCOLA ESTADUAL TARSILA DO AMARAL
AVENIDA VITORIA REGIS, 0 - CENTRO

008 ENGENHEIRO FLORESTAL

Sala; 02 08:00 as 11:00

Sala: 04 08:00 as 11:00

# | Candidato Inscricdo
1 | RITA APARECIDA CACIA DE GOIS VOLPATO 01513
2 | RODRIGO DORNELES DO NASCIMENTO 00018
3 | ROSILANE SILVA COSTA 01149

4 | SIDNEY LEAL DOS SANTOS 00381

5 | SILVIA REGINA LISBOA 01191

6 | SONIA VALADARES DOS SANTOS 01254

7 | TATIANA DA SILVA 00880

8 | THIAGO AUGUSTO DOMENE MARQUES 01657
9 | VANILDA PINHEIRO ALMEIDA 00174

CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA
001 ESCOLA ESTADUAL TARSILA DO AMARAL
AVENIDA VITORIA REGIS, 0 - CENTRO

013 ENFERMEIRO - DISTRITO GUARIBA

Sala: 04 08:00 as 11:00

# Candidato Inscrigdo
1 ALESSANDRA PAULA LOPES DOS SANTOS 01223
2 | ANTONIA MARIA MATA DA SILVA 00183

3 | CESAR SOARES CARVALHO 00877

4 DAVID CHRISTIAN DE OLIVEIRA 00864

5 DIOGO GERONIMO SCHIELKE LOFFI 00733

6 ELZA APARECIDA MARQUES 01138

7 FERNANDO NASCIMENTO FERNANDES 00479
8 JAKELAINE BERTOL 00080
9 | JOAREZ LEMES DA SILVA 00095
10 | JOHANNES DOS SANTOS ROCHA 01511
11 | LEANDRO RODINEI BRAUWERS 01318
12 | LIDILENE GERLACH 01273
13 | MAURICIO SILVA PEREIRA 00732

# | Candidato Inscricéo

1 |LEANDRO SANTOS PEREIRA 01459

CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA
001 ESCOLA ESTADUAL TARSILA DO AMARAL
AVENIDA VITORIA REGIS, 0 - CENTRO

009 TECNOLOGO EM ADMINISTRAGCAO - SEDE

CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA
001 ESCOLA ESTADUAL TARSILA DO AMARAL
AVENIDA VITORIA REGIS, 0 - CENTRO

014 ENGENHEIRO SANITARISTA - SEDE

Sala; 01 08:00 as 11:00

Sala: 04 08:00 as 11:00 # | Candidato Inscrigio
# | Candidato Inscricao 1 | RAPHAEL NUNES DE SIQUEIRA BRAGA 01701
1 [ANA MARIA ACASSIO 01593 CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA

2 [ CRISTIANA POLLES TAVARES 01342 001 ESCOLA ESTADUAL TARSILA DO AMARAL

D e e TR o AVENIDA VITORIA REGIS, 0 - CENTRO

e T e Ty — 015 FARMACEUTICO / BIOQUIMICO - SEDE

6 | LOICI CERLEI SCHEUERMANN PEREIRA 00889 Sala: 02 08:00 as 11:00

CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA
001 ESCOLA ESTADUAL TARSILA DO AMARAL
AVENIDA VITORIA REGIS, 0 - CENTRO

010 ODONTOLOGO - SEDE

Sala: 04 08:00 as 11:00

# | Candidato Inscricdo
1 | CELIA MARCIA NUNES MACHADO 00093

2 | KAREN ANDRESSA DOS SANTOS CARAVANTE 00578
3 | SAMARA GUEDES ARAUJO 01268

4 | SUELLEN ROLON DE SOUZA SILVA 00341
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CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA 1 | DELICIA SANTOS FERREIRA 01086
001 ESCOLA ESTADUAL TARSILA DO AMARAL 2 |EDENA AUGUSTA DA SILVA 01219
O o T — o
016 F|S|OTERAPEUTA - SEDE 5 | MARLENE ISABEL DA SILVA SOUZA 01094
Sala: 04 08:00 as 11:00 6 | MONICA BALEM JANDREY GOMES 01169
7 | PAULO SERGIO LOPES 00794
# | Candidato Inscrigao 8 | ROSANIA VALDOMIRA CORREA 01035
1 | CAMILA PEREIRA SCHUCK 00703 9 | ROSENILDA PEREIRA ALVES 00319
2 | EVLIN ROSSI DOMICIANO DE SOUZA 01184 10 | ROSIVANIA DOS SANTOS SILVA 00199
3 | FERNANDO SANTOS SILVA 01608 CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA
;‘ ;‘i\i‘gﬁ:?'jgguﬁé “E”;;’CIO g‘;igg 001 ESCOLA ESTADUAL TARSILA DO AMARAL
6 | SONIA MARIA PAXECO NEVES 01639 AVENIDA VITORIA REGIS, 0 - CENTRO
027 PROF.PEDAG.POLO TANCREDO NEVES E S.ANEXAS
CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA Sala: 09 08:00 as 11:00 m—
001 ESCOLA ESTADUAL TARSILA DO AMARAL T [NADIR GONGALVES DE SALES Ooesf
AVENIDA VITORIA REGIS, 0 - CENTRO CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA
018 BIOLOGO - SEDE 001 ESCOLA ESTADUAL TARSILA DO AMARAL
Sala: 01 08:00 as 11:00 AVENIDA VITORIA REGIS, 0 - CENTRO
o Fomrrmen e 028 PROF.PEQAG.POLO VISCONDE DE M. E S.ANEXAS
1 | ADAILCE CAROLINE NUNES DA GUIA 01282 Sala: 10 08:00 as 11:00 _
2 | ANGELITA BENEVENUTI DA SILVA 01151 # | Candidato Inscrigdo
+ T EDERSON JUNIOR CERVANTES RANGS 01008 1 | WASEGUISTAO FERREIRA DO NASCIMENTO 00972
4 | GILMAR FAGUNDES LIMA 01005
5 | GIRLENE SILVA LIMA LOPES 00017 CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA
6 | MARCELO MONTEIRO 01015 001 ESCOLA ESTADUAL TARSILA DO AMARAL
7 | MARCOS FERNANDO ALVARENGA 01698 AVENIDA V|TOR|A REGlS, 0 - CENTRO
8 |OLIVIA RIOS FIGUEREDO 01822 029 PROF.PEDAG.POLO BARTOLOMEU B.E S.ANEXAS
., Sala: 09 08:00 as 11:00
CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA
001 ESCOLA ESTADUAL TARSILA DO AMARAL 7 TCandidato Inscricio
AVENIDA VITORIA REGIS, 0 - CENTRO 1 | EDNA DIAS DE SOUZA 00029
019 CONTROLADOR INTERNO - SEDE 2 | OLGA IVONE BANBERG 01163
Sala: 01 08:00 as 11:00 3 | SOLANGE MESSIAS DA SILVA 00929
# | Candidato Inscrigdo
1 | ADELSON KAVA 01340 CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA
2 | CLAUDIANE GOMIDES PINHEIRO 00380 001 ESCOLA ESTADUAL TARSILA DO AMARAL
o oms
= 3040 PAULO SANTOS DE OLIVEIRA 50300 032 PROF.PEDAG.POLO IRMA L.PIOVESAN S.ANEXAS
6 | JULIANA SILVA NUNES 00106 Sala: 09 08:00 as 11:00
7 | SANDRA GUGEL 00130
8 | SUZANA DE MORAES 00629 Candidato Inscrigdo
CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA 1 | EDESIO PEDRO PIRES 01533
001 ESCOLA ESTADUAL TARSILA DO AMARAL 3
AVENIDA VITORIA REGIS, 0 - CENTRO CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA
020 MEDICO CLINICO GERAL - SEDE 001 ESCOLA ESTADUAL TARSILA DO AMARAL
Sala: 02 08:00 as 11:00 AVENIDA VITORIA REGIS, 0 - CENTRO
033 PROF.PEDAGOGICA- ED.INFANTIL-SEDE
# | Candidato Inscrigdo Sala: 10 08:00 as 11:00
1 | JORGE ALBERTO TEIXEIRA RAMOS 01043
CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA # | Candidato Inscrigéo
001 ESCOLA ESTADUAL TARSILA DO AMARAL 1 ADRIANA MARIA NEIS BOURSCHAIDT 01405
AVENIDA VITORIA REGIS, 0 - CENTRO R Pk L LAl =
023 PROF.PEQAG.POLO CECILIA MEIR.E S.ANEXAS 7 [ FRANCISCA CONCEICAD DO NASCIMENTO 00257
Sala: 09 08:00 as 11:00 5 | GILDETE CARDOSO SANTOS 01264
6 | GISLENE TRINDADE BOABAID BRANDAO 00055
# | Candidato Inscrigao 7 | LAUDICEIA DA SILVA QUEIROZ 01441
1 | ANA LUCIA DOS SANTOS ASSIS 00737 8 | LIDIA TEIXEIRA VIANA 00625
2 | AURICELIA COSTA 01675 9 | LUCIANO COSTA VICENTE 01652
3 | BENEDITA RAMOS DE FIGUEIREDO COSTA 00157 10 | MARCIA VICTORIANOS RONCAGLIA 01116
4 | CELSO ALGUSTO DEL SARTO 01671 11 | PAULINELLI BONETTO DA SILVA 01081
5 LEONICE APARECIDA CORDEIRO ALMEIDA 00133 12 | PRICILA DA PENHA DE OLIVEIRA 00735
6 | LUCILENE GONGALVES DA SILVA 00986 13 | ROSA ALICE GOMES 00730
7 | MANOEL RIBEIRO 00544 14 | ROSELENE FRANCISCA PIMENTEL 00769
8 | MARIA GORETTI ANTONELO 01631 15 | SANDRA CLAUDIO DA SILVA MERGENER 00107
9 |ROSELY NARLOCH DE ABREU 00870 16 | SILVANA SOUZA LESSA 01225
10 | ROSEMARY FRANGA 00360 17 | VANDERLEIA AUGUSTA NICODEMOS VIANA 01188
11 | SANDRA MARA DA SILVA PINTO 00722 18 | WANDERSON FERNANDES BENTO 01108
12 | VALERIA SCHVEITZER MOTA 00309 19 | ZORAIDE DA SILVA BORBA 00711
13 | VALQUIRA ROCHA MARTINS 01461
14 | VIVIAN GRACIENE RODRIGUES OLIVEIRA 01100 CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA
15 | ZENEIDE SANTOS MODESTO go8e7 001 ESCOLA ESTADUAL TARSILA DO AMARAL
CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA AVENIDA VITORIA REGIS. 0 - CENTRO
001 ESCOLA ESTADUAL TARSILA DO AMARAL 034 PROF.LETRAS - SEDé
AVENIDA VITORIA REGIS, 0 - CENTRO Sala: 07 Oé'OO as 11:00
024 PROF.PEDAG.POLO MANOEL BANDEIE S.ANEXAS ’ ’ '
Sala: 10 08:00 as 11:00 Candiat -

[# [candidato

|Inscricso

1 | ADINA DA SILVA

01367
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2 | ADRIANA RAMIRES MURTINHO 01382 AVENIDA VITORIA REGIS, 0 - CENTRO
3 | ANA MARIA NEGRISOLI DOS SANTOS 00593 038 PROF.LETRAS-POLO VITAL BRASIL E S.ANEXAS
4 | ANDREIA AMBROSIO DE MATOS 00785 Sala: 08 08:00 as 11:00
5 | CACILDA NEGRISOLI DOS SANTOS 00780
6 | CELIA CRISTINA DA SILVA 01310 i __
7 | CIRLENE RODRIGUES FERREIRA 00022 # | Candidato Inscricdo
8 | DAIANE CRISTINA DOS SANTOS SILVA 00085 1 | MARIA REGINA MATIAS 01669
9 | DAMILTON DINIZ TOMAZ 00570 CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA
10 | DANUBIA FERNANDA MARTINS 00030 001 ESCOLA ESTADUAL TARSILA DO AMARAL
11 | DEUZA GOMES DA SILVA 00835 AVENIDA VITORIA REGIS, 0 - CENTRO
12 | EDILEUZA PEREIRA OLIVEIRA 00855 040 PROF.LETRAS-POLO VISC.DE MAUA E S.ANEXAS
13 | EDIVALDO ALVES CABRAL 01016 Sala: 08 08:00 as 11:00
14 | ELAINE XAVIER PEREIRA 00342
15 | ELIANE GOMES FERREIRA BACH 01036 i __
10 | F2EQUIAS DEDE DE SOUZA oL1%8 i (E:sﬂrs:;g)N SOARES DA SILVA L?:;an
17 | GERALDA ROSILENE DA SILVA 00253 =
18 ITAMAR PEREIRA 00662 CONCURSO PUBLICO 001/2011 'PM COLN'ZA
19 | JULIANA DA SILVA PEREIRA 01523 001 ESCOLA ESTADUAL TARSILA DO AMARAL
20 | LEA NAIR HORST MEES 00305 AVENIDA VITORIA REGIS, 0 - CENTRO
21 | LENILDA CAETANO CORREIA 00545 042 PROF.LETRAS-POLO GRACIL.RAMOS E S.ANEXAS
22 | LUCY VANIA GOMES DE F. GONGALVES 01241 Sala: 05 08:00 as 11:00
23 | MANOEL LIMA DA SILVA 00445 T Teamiias e—
24 | MARCOS ANTONIO CECCON 00637 T CRASIANE GALTER VT
25 | MARIA LUCIA ANDRADE PRIMO 00762 >
26 | MARILDA APARECIDA LOVO 00922 CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA
27 | MARLUCE AGUILAR GOMES CARVALHO 00966 001 ESCOLA ESTADUAL TARSILA DO AMARAL
28 | NEIDE ROSA DOS REIS 00898 AVENIDA VITORIA REGIS, 0 - CENTRO
29 | NERCI RODRIGUES FUCHS 00367 043 PROF.LETRAS-POLO V.NEUMANN E S.ANEXAS
30_| SANDRA MARIA BARBOSA DA SILVA LIMA 01451 Sala: 08 08:00 as 11:00
CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA # | Candidato Inscricao
001 ESCOLA ESTADUAL TARSILA DO AMARAL 1 | DARCI DA CONCEIGAO 01553
AVENIDA VITORIA REGIS, 0 - CENTRO 2 | ELIAS DA SILVA ALMEIDA 00657
034 PROF.LETRAS - SEDE 3 | ESTER ALVES DOS REIS 00890
Sala: 08 08:00 as 11:00 4 | FRANCIELLE FERNANDES BELTRAMINI 00824
’ ’ ’ 5 [ GLEICIMAR NOVAES VIANA 00672
o — 6 | JANE CLEIA DA CRUZ OLVEIRA 01467
analdato nscricao z
T TSANDRA VARGAS DE ARAUIO 00738 CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA
2 | SIRLENE ANTONIA CONSTANCIA CRUZ 00951 001 ESCOLA ESTADUAL TARSILA DO AMARAL
3 | VAGDA DA SILVA MORAES 00369 AVENIDA VITORIA REGIS, 0 - CENTRO
4 | VERA DE SOUZA ALMEIDA 01357 044 PROF.LETRAS-POLO IRMA L.PIOVESAN E S.ANEXAS
5 | VERA LUCIA DA SILVA OLIVEIRA 01402 Sala: 08 08:00 as 11:00
6 | VEREDIANA VIEIRA KELLER 00386
7 | WANDERLENE ALCANTARA 01170 T TCandiato nsoricao
CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA 1 [ VERONICE SILVA DOS REIS DA CONCEIGAO 01336
001 ESCOLA ESTADUAL TARSILA DO AMARAL
AVENIDA VITORIA REGIS, 0 - CENTRO CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA
035 PROF.LETRAS-POLO CECILIA MEIR.E S.ANEXAS 001 ESCOLA ESTADUAL TARSILA DO AMARAL
Sala: 05 08:00 as 11:00 AVENIDA VITORIA REGIS, 0 - CENTRO
‘1* iﬁ:ﬁﬁ;‘gm — Lﬂ;f;g“ 045 PROF.MATEMATICA - SEDE
2 | JOSE RICARDO DE SOUZA 00781 Sala: 08 08:00 as 11:00
3 | MARIA MIRANDA DOS REIS 00952
# | Candidato Inscrigdo
CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA e oo
001 ESCOLA ESTADUAL TARSILA DO AMARAL 3 | EVANDRO VENTURA DOS SANTOS 01260
AVENIDA VITORIA REGIS, 0 - CENTRO 4 |ILSON MORAIS DE OLIVEIRA 01632
036 PROF.LETRAS0-POLO MANOEL BAND.E S.ANEXAS 5 [JOSE ROSA DA SILVA 00084
Sala: 05 08:00 aS 11:00 6 JOSIANE ALMEIDA E)OS SANTOS 01693
7 | MANOEL CONCEICAO SANTOS 01014
pra P T 8 | MARCIANE DETTENBORN 00117
9 | ODAIR JOSE C. FLORENCIO 00145
1 [IRACEMA RODRIGUES POLETO 01309 5 T RON PETERSoN FERMING OTYE
2 [ JOCEMAR APARECIDO HERMISDOF 00313 >
3 [MARIA GENESSI DA SILVA 00338 CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA
4 | MARLENE PEREIRA BARBOSA 00606 001 ESCOLA ESTADUAL TARSILA DO AMARAL
5 | SEVERINO FRANCISCO DA SILVA 00663 AVENIDA VITORIA REGIS, 0 - CENTRO
6 | SILVANE DOS SANTOS SIQUEIRA 00321 045 PROF.MATEMATICA - SEDE
} Sala: 09 08:00 as 11:00
CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA
001 ESCOLA ESTADUAL TARSILA DO AMARAL Candidato Inscricio

AVENIDA VITORIA REGIS, 0 - CENTRO
037 PROF.LETRAS-POLO MARIA QUIT.E S.ANEXAS
Sala: 08 08:00 as 11:00

SANDREIA SANTOS DOS REIS

00903

N |- 3

VANUZA DA SILVA SOUZA

01267

3 | VILMAR ALVES NUNES

01704

# | Candidato Inscrigéo
1 | ALEILDO MARTINS ALMEIDA 00994
2 | IVANILDA LARA RODRIGUES 01252
3 | RAQUEL RESENDE DE MEIRELES 00962
4 | SOLANGE APARECIDA PIRES 00155

CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA
001 ESCOLA ESTADUAL TARSILA DO AMARAL

CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA
001 ESCOLA ESTADUAL TARSILA DO AMARAL

AVENIDA VITORIA REGIS, 0 - CENTRO

047 PROF.MATEMATICA-P.MAN.BANDEIRA E S.ANEXAS

Sala: 09 08:00 as 11:00

Candidato

Inscrigdo

1 | RONALDO GOMES DA SILVA

01027
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CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA

001 ESCOLA ESTADUAL TARSILA DO AMARAL
AVENIDA VITORIA REGIS, 0 - CENTRO

052 PROF.MATEMATICA-PBARTOL.BUENO E S.ANEXAS
Sala; 09 08:00 as 11:00

CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA

001 ESCOLA ESTADUAL TARSILA DO AMARAL
AVENIDA VITORIA REGIS, 0 - CENTRO

068 PROF.GEOGRAFIA-P.TANC.NEVES E S.ANEXAS
Sala; 05 08:00 as 11:00

# | Candidato Inscricdo
1 | EGISLAINE CARLISE JANDREY 00884
2 |LUCIANO CARVALHO SILVA 01119

CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA

001 ESCOLA ESTADUAL TARSILA DO AMARAL
AVENIDA VITORIA REGIS, 0 - CENTRO

053 PROF.MATEMATICA-P.GRAC.RAMOS E S.ANEXAS
Sala: 09 08:00 as 11:00

Candidato Inscricéo
1 | GRACIELLE PATRICIA DE MORAES 01038
2 | SILVIO RENATO ARAUJO SILVA 00540

# | Candidato Inscrigdo

1 | GENIVAL CAMPANA VEDOI 01412

CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA
001 ESCOLA ESTADUAL TARSILA DO AMARAL
AVENIDA VITORIA REGIS, 0 - CENTRO

070 PROF.CIENCIAS - SEDE

Sala; 04 08:00 as 11:00

CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA

001 ESCOLA ESTADUAL TARSILA DO AMARAL

AVENIDA VITORIA REGIS, 0 - CENTRO

054 PROF.MATEMATICA-P.VALM.NEUMANN E S.ANEXAS
Sala: 09 08:00 as 11:00

# | Candidato Inscrigdo
1 | ALEILSON MARTINS ALMEIDA 00841

2 | DEUZENI DE FATIMA DA SILVA LOPES 00766
3 | LEO ANTONIO CARDOSO 00960

4 | LUCIANO GASPAR DOS SANTOS 00260

5 | MARISA MADALENA DOS SANTOS JANDREY 01286

# | Candidato Inscricdo
1 | DOROTI AUGUSTA MARTINS 00878
2 | GISELE DOS SANTOS PEREIRA 00109
3 | RAFAEL FUZETTI AXELSON 00723

CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA
001 ESCOLA ESTADUAL TARSILA DO AMARAL
AVENIDA VITORIA REGIS, 0 - CENTRO

056 PROF.HISTORIA - SEDE

Sala: 05 08:00 as 11:00

CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA
001 ESCOLA ESTADUAL TARSILA DO AMARAL
AVENIDA VITORIA REGIS, 0 - CENTRO

071 PROF.CIENCIAS- VALMIR NEUMANN

Sala: 04 08:00 as 11:00

# | Candidato Inscrigéo

1 SANDRA MARIA BREDA 00875

CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA

001 ESCOLA ESTADUAL TARSILA DO AMARAL
AVENIDA VITORIA REGIS, 0 - CENTRO

072 PROF.LET.HAB.LING.PORTUG.E INGLESA-SEDE

# | candidato Inscrido Sala: 05 08:00 as 11:00

1 |IGOR HENRIQUE DE MELO FERNANDES 00557

2 | I1ZAIAS DE LACERDA PEREIRA 00248 # | Candidato Inscricéo
3 [JOSE LOPES DA SILVA NETO 01308 1 | MIRIAN LERDIMARI RAYMUNDO 01110

4 | LEONARDO GOMES BARBOSA 01064 2 | NILVA DO CARMO DE OLIVEIRA 01125

5 | MARCELO ANTONIO DOS SANTOS 01540 3 | ROSANGELA ROSA 01003

6 | SILUANE APARECIDA BARROS 00286 4 [VERALUCIA QUINI 00753

CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA

001 ESCOLA ESTADUAL TARSILA DO AMARAL
AVENIDA VITORIA REGIS, 0 - CENTRO

057 PROF.HISTORIA-P.CEC.MEIRELES E S.ANEXAS
Sala: 05 08:00 as 11:00

CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA
001 ESCOLA ESTADUAL TARSILA DO AMARAL
AVENIDA VITORIA REGIS, 0 - CENTRO

073 PROF.ED. FISICA - SEDE

Sala: 05 08:00 as 11:00

# | Candidato Inscrigdo

Candidato Inscricdo

1 [ MARIA DE FATIMA MIRANDA DA SILVA D0749

1 FABIO MARCELO VAZ 00026

CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA
001 ESCOLA ESTADUAL TARSILA DO AMARAL
AVENIDA VITORIA REGIS, 0 - CENTRO

065 PROF.GEOGRAFIA - SEDE

Sala: 05 08:00 as 11:00

CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA

002 ESCOLA ESTADUAL BERNARDINO GOMES DA LUZ
AVENIDA DOS PINHAIS, 0 - CENTRO

025 PROF.PEDAG.POLO MARIA QUIT.E S.ANEXAS
Sala: 01 08:00 as 11:00

# | Candidato Inscricdo
1 |LIONALDO SATIRO BEZERRA 01128
2 |RICARDO SILVA ACOSTA 01299
3 | SONIA ALVES DA SILVA 00963

CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA

001 ESCOLA ESTADUAL TARSILA DO AMARAL
AVENIDA VITORIA REGIS, 0 - CENTRO

066 PROF.GEOGRAFIA -P.MAN.BANDEIRA E S.ANEXAS
Sala: 05 08:00 as 11:00

# | Candidato Inscricdo
1 | DANIELA NOVAES RODRIGUES 00959

2 | LAERCIO DE OLIVEIRA 01210

3 | MARIA CLEIDE DE SOUZA 00683

4 | MARIA TEIXEIRA DE SOUZA 00506

5 | MIRIAM FURLAN 00600

6 | TATIANA MARIA MANTHAY 01232

7 | VAGUENISTAO FERREIRA DO NASCIMENTO 01167

# | Candidato Inscricdo
1 |EDIVALDO GOMES DA SILVA 00374
2 |[IVAN LARA RODRIGUES 01258

CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA

001 ESCOLA ESTADUAL TARSILA DO AMARAL
AVENIDA VITORIA REGIS, 0 - CENTRO

067 PROF.GEOGRAFIA-P.MARIA QUIT.E S.ANEXAS
Sala: 05 08:00 as 11:00

CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA

002 ESCOLA ESTADUAL BERNARDINO GOMES DA LUZ
AVENIDA DOS PINHAIS, 0 - CENTRO

026 PROF.PEDAG.POLO VITAL BRASIL E S.ANEXAS
Sala: 01 08:00 as 11:00

# | Candidato Inscrigéo

1 |JOSE GERALDO BATISTA GOMES 00779

# Candidato Inscricdo
1 CARLOS ROBERTO FONSECA 01665
2 EDRA ALVES TEIXEIRA 00692
3 IVONETE DA SIVA ARNALDO PINHEIRO 01312
4 LIDIA DIAS GONCALVES 01458
5 LUIZA GONCALVES 00830
6 MARIA DE LOURDES DA SILVA 01182
7 MARIZETE DEDE DE SOUZA 01123
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8 | ROLIGREI SANTOS SILVA 00874 3 | CRISTIANE ALMEIDA DA PAIXAO 00326
9 | VALDICEIA DE SOUZA HOLANDA 01072 4 | CRISTIANE DA SILVA MOURAO 00384
10 | VANIA DOS SANTOS SOARES 01189 5 | CRISTIANE DE ABREU TEODORO 00255
11 | VOLNEI SERGIO DE SALES 01594 6 |CRISTIANEOLIVEIRA DA SILVA 00079
12 | ZILDA ALVES DE SOUZA REPKE 01196 7 | DAIANA DOS SANTOS OLIVEIRA 00817

8 | DANIELE DE OLIVEIRA SESQUIM 00591
CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA io gﬁ:‘j;:iggg'S:NEEOZAF?EDRC’ESlsA ggi
002 ESCOLA ESTADUAL BERNARDINO GOMES DA LUZ 1 TDAYANE RECH RIBEIRG 0812
AVENIDA DOS PINHAIS, 0 - CENTRO 12 | DEUSIANE ALVES DOS SANTOS 00477
031 PROF.PEDAG.POLO VALMIR NEUMANN E S.ANEXAS 13 | DIANA SARMENTO LIMA 00973
Sala: 01 08:00 as 11:00 14 [ DIEGO SANTOS AGUIAR 01162

15 | DINAMARA ALVES FIGUEIRA 00050
% | Candidato Inscricao 16 | DIONES DA SILVA LOPES 01345
1 | CRISTIANE TATIARA DA SILVA 01454 17 | EDI FRANKLIN TAVARES ARAUJO 00141
2 | HERMES PIRES 01536 18 | EDIANE ELIZA BAGGIO 00685
3 [ JOAO BATISTA DE ARAUJO 01201 19 | EDINALVA PEREIRA XAVIER 00177
4 | JOZELI ELER GALTER 00838 20 | EDIVALDO VIEIRA GUIMARAES 00327
5 | MARIA APARECIDA NOGUEIRA DOS SANTOS 01500 21 | EDIVANIA ANDRADE PEREIRA LOOSE 01249
6 | MARIA CARINE BIALVA 00775 22 | EDNA MARTA FRANCISCA DE OLIVEIRA 01096
7 | MARIEM SARA DIB 01604 23 | EDRIANA PONTES VAZ 00125
8 | SIRLENE FERREIRA DA SILVA QUERES 01366 24 | EDUARDO SILVINO FILHO 00892
9 | SOELI TEREZINHA CASTIONI CECCON 01385 25 | EGNALDO ALVES DE PAULA 01537
CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA 26 | ELAINE CRISTINA DA CONCEICAO SANTOS DE OLIV 013

27 | ELCO DA SILVA SANTANA 01387
002 ESCOLA ESTADUAL BERNARDINO GOMES DA LUZ 5 ELEER CHEIBEL SIMBES 01080
AVENIDA DOS PINHAIS, 0 - CEI\,‘TRO 29 | ELDER JUNIOR TARGINO 00920
075 FISCAL DE CONSUMO DE AGUA-SEDE 30 | ELENITA MACHADO GALLEGARI 01380

Sala: 08 08:00 as 11:00

CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA

002 ESCOLA ESTADUAL BERNARDINO GOMES DA LUZ

AVENIDA DOS PINHAIS, 0 - CENTRO
079 AGENTE ADMINISTRATIVO - SEDE
Sala: 04 08:00 as 11:00

# | Candidato Inscrigdo
1 | GERCINEIA ALVES DA ROCHA 01518

2 [ JACKSON PAIXAO GOMES DA SILVA 01039
3 | JOANA DA SILVA MAIA OLIVEIRA 00510

4 | KERLE DE MORAIS 00977

5 | MARCOS PAULINO ALVES 01468

6 | VAGNER DA SILVA SOARES 00595

CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA

002 ESCOLA ESTADUAL BERNARDINO GOMES DA LUZ

AVENIDA DOS PINHAIS, 0 - CENTRO
079 AGENTE ADMINISTRATIVO - SEDE
Sala: 02 08:00 as 11:00

# Candidato Inscrigdo
1 ELIANE ELIZABETH ALVES GONCALVES 00057
2 ELIANE MORAIS DE OLIVEIRA 01113
3 ELIANE MUNIZ RODRIGUES 00844
4 ELINETE LINS DE VIEIRA 00289
5 ELISANGELA DA SILVA ARNALDO 01531
6 ELISANGELA SOUZA RODRIGUES 00207
7 ELISMAR TEIXEIRA FREITAS 00429
8 ELIZANGELA TOLENTINO DE OLIVEIRA 00472
9 EMERSON LEANDRO BIANCHI DA SILVA 00716
10 [ EMERSON SILVA AUGUSTO 01289
11 | ENOCK QUERES DE JESUS 01635
12 | ERICA XAVIER DE OLINDA 00092
13 | ERNESTA DA SILVA ARAUJO 00032
14 | EUMISSSOM ALVES BATISTA 01596
15 | FABIANE DOS SANTOS SESPEDE 01088
16 | FABIOLA CONCEICAO SOUZA 01401
17 | FERNANDA LIMA DE BRITO 00024
18 | FERNANDA SILVA NENEVE 00310
19 | FILIPE CORDEIRO ALMEIDA 00492
20 | FLAVIO SILVA DO NASCIMENTO 00924
21 | FRANCIELMA BEZERRA DA SILVA 01042
22 | GILCEMAR MOREIRA DA SILVA 00921
23 | GISELE APARECIDA CALMON 01687
24 | GLEICE MEIRA DA SILVA 01550
25 | GREICI KELI RODRIGUES 01627
26 | GREICIANE SOUZA MARTINS 00713
27 | HOSANA DA SILVA ALMEIDA 01200
28 | IDAIANA VIEIRA GOES DA SILVA 00808
29 | IEDA SARMENTO LIMA 00971
30 | INGRID FREITAS DA SILVA MARINHO 00993

CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA

002 ESCOLA ESTADUAL BERNARDINO GOMES DA LUZ

AVENIDA DOS PINHAIS, 0 - CENTRO
079 AGENTE ADMINISTRATIVO - SEDE
Sala: 05 08:00 as 11:00

# Candidato Inscricdo
1 | ADELSON LUIZ EMERICK 01137
2 ADOLFO ANTONIO DOS SANTOS 01415
3 ADRIANA BRITO DOS SANTOS 00027
4 | ADRIANO SANTOS DA SILVA 01121
5 AIRTON FRANCISCO DE BARROS 00784
6 ALEXANDER HERREIRA 01655
7 | ANA CLEIA PINHEIRO RIBEIRO 01140
8 | ANA EMILIA DA ROCHA 01539
9 ANA MARIA PEREIRA FERRAZ MOTA 00216
10 | ANA PAULA BATISTA FIUZA 00825
11 | ANA PAULA CHAVES CAMPOS 01534
12 | ANDERSON JULIANO UVEDA 01324
13 | ANDREIA CRISTINA SECCKI WOLLMANN 00614
14 | ANDREIA SOUZA DA SILVA 00416
15 | ANGELA GIMENES 00317
16 | APARECIDA DA SILVA 01438
17 | BRUNA DA SILVA ROMAN 01211
18 | BRUNA FAVARATO 00912
19 | CAMILA LiDIA PEREIRA MAGALHAES 01117
20 | CATIANE MARTINS PEREIRA 00398
21 | CELINA RODRIGUES CARDOSO 01400
22 | CINTHIA ALVES MENDES DE SOUZA 00037
23 | CINTIA MARQUES DE ABREU 00105
24 | CIRLENE CAMPOS RAMALHO 00654
25 | CLAUDIA SIMONE ROSA SAMPAIO 00564
26 | CLAUDIANE GOMES DA ROCHA 00987
27 | CLAUDINEI SANCHES GARCIA 01447
28 | CLAUDIO DA SILVA 00440
29 | CLEIDE BARBOSA DE FARIAS 01084
30 | CLEUNICIA BUSS 01292

CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA

002 ESCOLA ESTADUAL BERNARDINO GOMES DA LUZ

AVENIDA DOS PINHAIS, 0 - CENTRO
079 AGENTE ADMINISTRATIVO - SEDE
Sala: 03 08:00 as 11:00

# | Candidato Inscrigdo
1 | CLEUSA MENDES DE SOUZA DORNELLO 00689
2 | CRISTIAN JUSTINIANO DA SILVA 01403

# | Candidato Inscricdo
1 |IRENE ALMEIDA SANTOS 00104
2 | JANETE RIBEIRO DA CUNHA 00850
3 JEAN PAULO ALVES DA SILVA 00337
4 JEFERSON BRAION DE OLIVEIRA 01574
5 | JEFFERSON OLIVEIRA DO VALE 00377
6 JERUZA DA SILVA SANTOS 00869
7 JESSICA DE SOUZA LEITE 00295
8 | JESSICA MARIA DE ALENCAR 01079
9 | JOSE APARECIDO ROCHA DE JESUS 00399
10 | JOSIENE ALVES LOPES 01453
11 | JULIANA DE FATIMA SCHROEDER 00096
12 [ JUSSANDRA LOPES CORREIA BARROS 01078
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13 | KAROLINE DE OLIVEIRA BRANDAO 01214 23 | SILVANA CRISPIM RIBEIRO 00412
14 | KATIA CRISTINA RODRIGUES DE SOUZA 00395 24 | SILVANA NEGRISOLI 00587
15 | LARISSA FERNANDA TORRES DE ARRUDA 00645 25 | SILVANA PEREIRA MONSAO 00980
16 | LAUDICEIA PEREIRA DE OLIVEIRA 01493 26 | SIMONE CRISTINA RONCAGLIA 00668
17 | LEANDRO OLIVEIRA CHIOQUETTA 01674 27 | SIMONE DANIELA CZYCZA 00862
18 | LEIDIANE DE SOUZA SILVA 01572 28 | SIMONE DE OLIVEIRA BRIZON 01554
19 | LEIDIANE PEREIRA DE OLIVEIRA 00561 29 | SOLANGE ROCHA DE MELO 01104
20 | LEYDIANE INACIO DA ROCHA 01045 30 | SONIA APARECIDA DA SILVA 01343
21 | LOURENGCA MARIA NUNES MENDES 01013
22 | L OURIVALDO BARBOSA DIAS 01028 CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA
Ty e Lot Se o 002 ESCOLA ESTADUAL BERNARDINO GOMES DA LUZ
25 | LUCIANA DE OLIVEIRA SANTOS 01135 AVENIDA DOS PINHAIS, 0 - CENTRO
26 | LUCIANA TEMPONI DE MOURA 00421 079 AGENTE ADMINISTRATIVO - SEDE
27 [ LUCIANO SIMAO 00525 Sala: 08 08:00 as 11:00
28 | LUCILENE DAS GRAGAS SANTOS 01638
29 [ LUCIMARI GOMES BARBOSA 00147 % | Candidato Inscricao
30 | LUIZIANE RAAUWENDAAL MATOS DA SILVA 00182 1 SUSY LEYA NEVES DA SILVA 01270
CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA 2 | TANIA CARMO DE OLIVEIRA 01390
002 ESCOLA ESTADUAL BERNARDINO GOMES DA LUZ 3 [ TANIA CHEIBEL SIMOES 00072
AVENIDA DOS PlNHAlS, 0 - CENTRO 4 TATIANE DOS SANTOS DE SOUZA 01678
079 AGENTE ADMINISTRATIVO - SEDE 5 | TATIANE SANTOS FIGUEIREDO 01154
] I ) 6 | THIAGO NOGUEIRA PONTE 00019
Sala: 06 08:00 as 11:00 7 | UEDNO DOS SANTOS XAVIER 00204
8 | VAGNER FEITOSA PEREIRA 00933
# | Candidato Inscricéo 9 | VAGNER PEREIRA DOS SANTOS 00200
1 | LUZIANI DA PENHA MATOS 00996 10 | VAICLEIA FERNANDES MARCELINO 00624
2 |MAGNOLIA FERREIRA 00639 11 | VALTIANE CARVALHO MARIANO 00514
3 | MARCELA DE PAULA SILVA 01145 12 | VANESA LEANDRO SIQUEIRA MOTA 00553
4 | MARCELA MARIA SANTOS LIRA 01662 13 | VANIA ORBEN 00408
5 |MARCELA TAMANDARE FIRME 01440 14 | VERONICA DO NASCIMENTO ALVES 01053
6 | MARCELI BATISTA DA SILVA PENHA 00061 15 | VERONICA FERREIRA DA SILVA 00345
7__|MARCIA DE JESUS RODRIGUES 00997 16 | VILMA APARECIDA DE SOUZA CURTY 00290
8 | MARCIA DE SOUZA OLIVEIRA 01261 17 | VIVIANE FRANCISCA DOS SANTOS 01085
9 | MARCILENE DOS SANTOS 00020 18 | WANDIR DO CARMO 00567
10 | MARIA APARECIDA LOU DA SILVA 01356 19 | WEBIO GOMES DE AMORIM 01388
11 | MARIA MARGARETE DA SILVA GONCALVES KLIPEL 00916 20 | WESLLEN ANDRE DE JESUS 00938
12 | MARIA REGIANE DOS SANTOS 00308 21 [ WILLAMY PINHEIRO RIBEIRO 01598
13 | MARILETE MARIA DA SILVA 01175 22 [ WLLYANA MACHADO BEHENCK 01421
14 | MARINES TONET 01697 23 | WUESLEY CATANOSSI 00482
15 | MARLENE DE SOUZA TEIXEIRA 00513 24 | ZELAINE SANTOS MODESTO 00042
16 | MARLUCIA DA SILVA MARINHO 01280
e S o CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA
19 | MICHEL ZORZANELLO DALCIN 01355 003 ESCOLA MU’,\”OPAL BOM JESUS
20 | MONICA MENDES DA ROSA 01568 RUA DAS BROMELIAS, 0 - CENTRO
21 [ NAIARA PEREIRA DOS SANTOS 00686 074 AGENTE DE INSPECAO - SEDE
22 | NEURISTER PEREIRA DE AMORIM 00065 Sala: 01 08:00 as 11:00
23 | ODEILSON DA SILVA RODRIGUES 01069
24 | OSCAR CLEBERK DE OLIVEIRA 01179 7 TCandidato Inscricao
25 | OSMAR BASILIO DE LIMA 01303 1 [IACKSON GOMES 00602
26 | PABLO ALVES LOPES 01463 2 | VALDINEIA BRAZ NEVES 01301
27 | PATRICIA VARGAS BARBOSA 01582 3 TVILMA GONCALVES PEREIRA 01453
28 | PATRICIA ZAMARIAN DE SOUZA 00989 =
5 TPAULO ADRIANG DE JESUS 01076 CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA
30 | PEDRO JAR SILVA 00333 003 ESCOLA MUNICIPAL BOM JESUS
CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA RUA DAS BROMELIAS, 0 - CENTRO
002 ESCOLA ESTADUAL BERNARDINO GOMES DA LUZ 077 TECNICO AGRICOLA - SEDE
AVENIDA DOS PINHAIS, 0 - CENTRO Sala: 02 08:00 as 11:00
079 AGENTE ADMINISTRATIVO - SEDE i __
Sala: 07 08:00 as 11:00 # | Candidato Inserigho
1 | SAULO RIBEIRO SILVA 00101
- — CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA
# Candidato Inscrigdo
1 | PRISCILA BORGES GUIMARAES 00083 003 ESCOLA MUMC'PAL BOM JESUS
2 PRISCILA MUNDT 00594 RUA DAS BROMEUAS, 0 - CENTRO
3 | PRISCILA VIEIRA DE ANDRADE 00231 078 TECNICO EM AGROPECUARIA - SEDE
4 | RAFAELA DA SILVA SOUZA 00220 Sala: 02 08:00 as 11:00
5 | RAQUEL GOMES DOS SANTOS 01156
6 |REGINA CARDOSO DE SA 01164 7 TCanddato Inscricao
7__|RENATO SOUZA DE OLIVEIRA 00907 1 | ANTONIO CARLOS SOARES DA SILVA 01666
8 | RODRIGO DE OLIVEIRA 01449 2 | CLEIDIANE DAS GRACAS FERREIRA 01058
9__| RODRIGO SOUZA SILVA 00088 3 | DANIEL FLANKLIN ALVES DOS SANTOS 01224
10 | ROSANA DE LIMA 00438 4 | EDER ALEXANDRE DA SILVA 00676
11 | ROSE DARC DA COSTA SILVA 01341 = [EMANOEL JONHS BEZERRA 00330
12 | ROSEMARY BARRETO DE OLIVEIRA 01351 5 [GILSON DE OLIVEIRA 00599
13 | ROSENILDA ALVES BARBOSA 00194 7 | REGINALDO SILVA GONGALVES 01349
14 | ROSILEI GOMES DE MATOS SANTOS 00741
15 | ROZENILDA ALVES 01361 .
16 | SABRINA GRAZIELE SILVA DE OLIVEIRA 01067 CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA
17 | SAMARA SANTOS MODESTO 00619 003 ESCOLA MUNICIPAL BOM JESUS
18 | SERGIO DUTRA PEREIRA 00205 RUA DAS BROMELIAS, 0 - CENTRO
19 | SHAIANE CRISTINA NONNEMAKER 01177 080 TECNICO EM CONTABILIDADE - SEDE
20 | SHIRLEY BARRETO DOS SANTOS 01194 Sala: 01 08:00 és 11:00
21 | SIDNEI SOUZA DE AMORIM 01694
22 | SILAS ALONSO 00829 . .
|# | Candidato Inscrigdo |
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1 [ CRISTIANE AMORIM 01285 3 | NAYLA RANIELA BRAZ DE ARAUJO 01157
2 | ROSELI CRISTINA ANADAO 00143 4 | NILZETE MARTINS DOS SANTOS 00197
3 | ROSILENE MARIA NUNES 01373 5 | NIRTA ALVES LOPES 00807
4 | VALTER APARECIDO GUILHERME 01573 6 | ODERISVALDA ALVES DE ALEXANDRE 01263
7 | OZEIAS DE OLIVEIRA MANOEL 00470
CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA T e T
003 ESCOLA MUNICPAL BOM JESUS 10 | ROSILENE FERREIRA MACHADO 00268
RUA DAS BROMELIAS, 0 - CENTRO 11 | SANDRA FERNANDES 00181
081 INSTRUTOR DESPORTIVO - SEDE 12| SANDRA MARA SANTOS DA LUZ 00899
Sala: 02 08:00 as 11:00 13 [ SELMA DA SILVA ROCHA 00776
14 | SIRLEI BROISLER TEIXEIRA 01396
% | Candidato Inscricdo 15 | SOLANGE FERNANDA PAIXAO 01552
1 | ADEMIR DE SOUZA MACEDO 00493 16 | SOLANGE WESPHAL RODRIGUES 01112
2 | CHARLISON CASTRO BONFIM 01275 17 | VERA LUCIA SA SILVA PEREIRA 00710
3 | DIEGO FERNANDES DE ALMEIDA 00519 18 | ZILDA CLER LOPES DE MACEDO 01173
4 | GISELI BISCHOFF FIDELIX 01504
5 | MARIANA DIAS 00328 CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA
6 | MATEUS JUNGES 00597 003 ESCOLA MUNICIPAL BOM JESUS
. RUA DAS BROMELIAS, 0 - CENTRO
CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA 085 TECNICO EM RAIO - X - SEDE
003 ESCOLA MUNIClPAL BOM JESUS Sala: 02 08:00 as 11:00
RUA DAS BROMELIAS, 0 - CENTRO
082 TECNICO EM ENFERMAGEM - SEDE # | Candidato Inscricio
Sala: 02 08:00 as 11:00 1 | CLEITON GONGALVES FERREIRA 00900
2 | LEILIANE GOMES DA SILVA 01579
% | Candidato Inscricdo 3 | MIRIAN ROSA DA FONSECA 01597
1 | ADENILSON ROCHA DOS SANTOS 00466
2 | AMANDA CARLAS GONGALVES ALVES 00460 CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA
3 | ANATALIA SILVA ARAUJO 00244 003 ESCOLA MUNICIPAL BOM JESUS
=Gt b CARNO FODRIGUES o0z RUA DAS BROMELIAS, 0 - CENTRO
5 [CINTIA LETICIA MAGALHAES 00897 086 TECNICO EM LABORAT.BIOQUIMICO-SEDE
7 | CLAUDINEIA COSTA DE SOUZA SILVA 00297 Sala: 02 08:00 as 11:00
8 [ DIEGO ANTONIO GASPARIN 00282
9 | EDIENE LIMA DE SOUZA 00463 Candidato Inscrigdo
1 |ELIMAR VAZ DA SILVA 01503
CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA .
003 ESCOLA MUNICIPAL BOM JESUS CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA
RUA DAS BROMELIAS, 0 - CENTRO 003 ESCOLA MUNICIPAL BOM JESUS
082 TECNICO EM ENFERMAGEM - SEDE RUA DAS BROMELIAS, 0 - CENTRO
Sala: 03 08:00 as 11:00 088 TEC.EM HIGIENE BUCAL-DIST.GUARIBA
Sala: 02 08:00 as 11:00
# | Candidato Inscricdo
1 |EDINA DOS SANTOS BARBOSA 00172 # | Candidato Inscrigao
2 | EDINEI DIAS QUEIROZ DE SOUZA 01037 1 |EMERSON DOS SANTOS CORDEIRO 00800
3 | EDINEIA DA SILVA JORDAO 01218 2 [MILCIONE GOMES ROSA 01287
4 | EDINEIA FERREIRA DOS SANTOS 00455 3 [ SUELI BATISTA DA SILVA 01000
5 [ ELIANE BUDINI 00140 CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA
6 ERONDINA DE ALMEIDA LISBOA 01293 003 ESCOLA MUNICIPAL BOM JESUS
7 | EUZA CRISTINA DE OLIVEIRA VENTURA 00348 -
8 | EVA GOMES DE OLIVEIRA 00176 RUA DAS BROMELIAS, 0 - CENTRO
o | HOSANIA FERNANDES 00208 089 AGENTE DE VIG.SANITARIA - SEDE
10 [ ILCA DA SILVA ASSUNCAO 01327 Sala: 01 08:00 as 11:00
11 [ IRENE VITORINO MARIANO 00329
12 | IRENILTON JESUS DOS SANTOS 00630 # | Candidato Inscricéo
13 [ IVANI BORGES DE SOUZA PEREIRA 00175 1 [ ALINE FERNANDA DA SILVA FERNANDES 00075
14 | IVANILDE DA CONCEIGAO FARIAS DA SILVA 00132 2 [ ELESANDRO JERONIMO SANTOS 00509
15 | IZABEL STOFEL 01605 3 | EMERSON SANTOS FERREIRA 00409
16 | JOELMA ALVES DE SOUZA 00335 4 [ JUCELIA PAIXAO 01457
17 | KARLA SILVEIRA BARBOSA 00312 5 | PAULO SILVA ARAUJO 01660
18 | KATICIANE ROSA NASCIMENTO 00423 6 | SERGIO RODRIGO SILVA DA COSTA 00415
19 [ LEILIANE GONCALVES 00357 7 | TIARA RIBAS DA SILVA 01505
20 | LIDIA FERREIRA MIRANDA 00656 CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA
21 | LURDES APARECIDA DE LIMA 01488 003 ESCOLA MUNICIPAL BOM JESUS
22 | LUZIA BERTO DA SILVA MACEDO 01486 -
23 | MARCIA GONGALVES CORREIA 00218 RUA DAS BROMELIAS, 0 - CENTRO
24 | MARIA ALICE GONCALVES 00876 090 AGENTE DE VIG.EPIDEMIOLOGICA-SEDE
25 | MARIA JOSE FERREIRA DE LIMA 00995 Sala: 01 08:00 as 11:00
26 | MARIA VILANE SOARES 00087
27 | MARINALVA GOMES DA SILVA 01311 # [ candidato Inscrigao
28 | MARINES CORDEIRO DOS SANTOS 00837 1 | DEMACIR LOURENCO DIAS 00507
29 | MELISSA DA SILVA LOPES 00316 2 | EZEQUIEL FERREIRA DA SILVA 01376
30 | MIRIAN FERNANDES 00332 3 [IVAN RUFINO DA SILVA 00038
CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA 4 |JOCELIO FELIPE DA SILVA 01087
003 ESCOLA MUNICIPAL BOM JESUS 2 jSEELTSifV?QiNDRADE gézz
et
Sala: 04 08:00 as 11:00 CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA
’ ’ ' 003 ESCOLA MUNICIPAL BOM JESUS
+ Tcand — RUA DAS BROMELIAS, 0 - CENTRO
andidato Inscricéo
1 | MIRIAN RODRIGUES DE SOUZA 00074 091 MENSAGEIRO - SEDE
2 | MIRIAN SCAFFI MENDES NUNES 00292 Sala: 04 08:00 as 11:00
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# | Candidato Inscricao 12 | APARECIDA RODRIGUES CHARUPA ADAMS 00243
1 [ ADRIANA DA SILVA PEREIRA 00616 13 | APARECIDA SOARES CANUTO 00064
2 | EIDER JOSE LEMES RIBEIRO 00288 14 | APARECIDA VALENTIM RAMOS 00226
3 | ELIDA DA SILVA SOUZA 00908 15 | APARECIDO DAMASIO DA SILVA 01354
4 [ ISABEL CRISTINA MACHADO PINTO MORETTO 01216 16 | ARMINDA MOREIRA DA SILVA 00893
5 | REGINA NEGRISOLI DOS SANTOS 01056 17 | ATAIS CARLA RODRIGUES 00045
6 | VAGNER GOMES SALVATI 01616 18 | AURICEIA DA SILVA PONTES 01681
CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA 19 [ AUTA SABINO DA SILVA 00556
003 ESCOLA MUNICIPAL BOM JESUS 20 | BETHANIA ALVES QUEIROZ MIRANDA 00035
RUA DAS BROMELIAS, 0 - CENTRO o SR RO e
092 SERVICOS GERAIS-SEDE E Z.RUARAL 23 | CARLOS VIEIRA PINTO 01153
Sala: 12 08:00 as 11:00 24 | CATIA MARTINS PEREIRA 00815
25 | CELIA DOS SANTOS 00275
# [ Candidato Inscrigao 26 | CELIA OLIVEIRA DA CRUZ LEITE 01364
1 | ADELAIDE CORRREA QUEIROZ 00124 27 | CELIO DUARTE DE LIMA 00589
2 | ADELARDO FERNANDO DA SILVA 00496 28 | CINTIA ASSIS OLIVEIRA 01237
3 | ADELICE CANDIDO RODRIGUES 01291 29 | CINTIA PRISCILA FONSECA DA SILVA 01183
4 | ADENILZA ALVES DOS SANTOS 00574 30 | CIRLEI BRAZ FIRMINO 00970
S | ADENIUZA FRANCISCO DIAS 00167 CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA
6 ADERLIZE DA SILVEIRA SILVA 01300 003 ESCOLA MUNICIPAL BOM JESUS
7 | ADICLEIA MARIA DE OLIVEIRA 01243 -
8 | ADILA DE SOUZA COELHO 00773 RUA DAS BROMELIAS, 0 - CENTRO
o | ADIMELIA DA SILVA 01142 092 SERVICOS GERAIS-SEDE E Z.RUARAL
10 | ADRIANA DA SILVA REDEL 00245 Sala: 15 08:00 as 11:00
11 | ADRIANA MENDES DE SOUZA 00439
12 | ADRIANA PEREIRA DE SOUZA 00119 # | Candidato Inscrigao
1 | CLARICE APARECIDA PONTE 00391
CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA 2 [CLARICE PARIA FERREIRA g0a06
e e
RUA DAS BROMELIAS, 0 - CENTRO t [ CLAUDEIA DE PAULA 00389
092 SERVICOS GERAIS-SEDE E Z.RUARAL 6 | CLAUDIA APARECIDA DE BRITO 00264
Sala: 13 08:00 as 11:00 7 | CLAUDICEIA PAULINA DE ALMEIDA 00828
8 | CLAUDINEIA DIAS DE CASTILHOS 01381
# | Candidato Inscrigao 9 | CLAUDINEIA FREDERICO LOOSE 00193
1 | ADRIANA REGINA BENTO DA SILVA SANTOS 00518 10 [ CLAUDIO DE FREITAS 00786
2 ADRIANA SANTOS SIQUEIRA 00650 11 | CLAUDISMAR MIRANDA DA SILVA 00503
3 | AGUINALDO CURTY GOMES 01277 12 | CLAUDJANE GERVASIO VIEIRA BATISTA 00256
4 | ALCINEIA FELIX BOARO 00468 13 | CLAUSSINEIA GUDE GERMANO 00778
5 ALDECY LIMA GALVAO 00798 14 | CLEIDE TEODOLINO DE FARIA 00940
6 ALDINEY RODRIGUES DE OLIVEIRA 00983 15 | CLEIDIANE DA SILVEIRA ALVES TEIXEIRA 01397
7 | ALESSANDRA DA SILVA JARDIM 00804 16 | CLEIDIMAR ROSA CLARA 00633
8 | ALEXSANDRO BARBOSA DE FARIAS 01099 17 | CLEONICE GONGALVES DA ROCHA 01120
9 ALICE DA SILVA MOURAO 00219 18 | CLEONICE PEREIRA DE OLIVEIRA 01359
10 | ALINE APARECIDA XAVIER 00586 19 | CLEONICE PEREIRA GONGCALVES 00911
11 | ALINE DE SOUZA CIESLAK 01321 20 [ CLEONICE SEVERO 01245
12 | ALISON JONATHAN SILVA 00642 21 | CLESIA KARINA LOPES DA COSTA 01008
13 | ALTAMIRO VIEIRA FERREIRA 01543 22 | CLEUDA BAZERRA DE ANDRADE SILVA 00056
14 | ALZELINA BESERRA DE OLIVEIRA 01667 23 | CLEUSA GOMES DE MOURA DE ANDRADE 00622
15 | ALZIRA DA CUNHA PEREIRA 00665 24 | CLEUTINA ALVES MARTINS AMORIN 00917
16 | ALZIRA TOLIN REIS 01118 25 | CLEUZA MARIANO DE SOUZA ROSA 00932
17 | ANA APARECIDA SANTOS DA SILVA 00923 26 | CLEUZELENE PERPETUA DE OLIVEIRA 00467
18 | ANA FRANCISCO ESTEVES MARTINS 00271 27 | CREMILDA SILVA RICARDO BARBOSA 00740
19 | ANA LUCIA DOS SANTOS 00822 28 | CREUZA ESTEVAM CARLOS TOMAZ 01581
20 | ANA LUCIA MALONYAI 01178 29 | CREUZA PEREIRA DA CUNHA 00053
21 | ANA MARIA DA GLORIA FARIAS 00070 30 | CRISTIANE ALMEIDA RIBEIRO 01255
22 | ANA MARIA GOMES DE MACEDO 00099 CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA
23 | ANA PAULA LIMA BAUER 01247 003 ESCOLA MUNICIPAL BOM JESUS
24 | ANA PAULA XAVIER SOARES 00992 RUA DAS BROMEL'AS, 0 - CENTRO
25 {ARAVALDIVINA DASILYA o0s9 092 SERVIGOS GERAIS-SEDE E Z.RUARAL
26 | ANAIANA ADORENOS AGUIAR 00608 ) A )
27 | ANALICE MENDES DE SOUZA 00759 Sala: 16 08:00 as 11:00
28 | ANDREA BARBOSA DE FARIAS 01093
29 | ANDREIA APARECIDA MONTEIRO CALDEIRA 00426 # | Candidato Inscricdo
30 | ANDREIA BORGES DE SOUZA 00975 1 CRISTIANE MOREIRA DOS SANTOS 00512
2 | CRISTINA MACEDO SOUZA DOS SANTOS 00285
CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA S e =
003 ESCOLA MUNIOPAL BOM JESUS 5 | DANIELLE DOS ANJOS OLIVEIRA FREITAS 01242
RUA DAS BROMELIAS, 0 - CENTRO 6 | DAYANE TARGINO 00751
092 SERVICOS GERAIS-SEDE E Z.RUARAL 7 | DELVANIR SOUZA DE AGUILAR 00495
Sala: 14 08:00 as 11:00 8 | DELZENIRA DE MOURA 00634
9 | DEYZE ZACAMAE DA SILVA LEMES 00393
+ | Candidato Inscricdo 10 | DIRLEIA VIEIRA GUIMARAES 00274
1 [ANDREIA CARVALHO RAMOS 01416 11 | DIVANI MARIA DA COSTA PEREIRA 00400
2 | ANDREIA CRISTINA PINHEIRO RIBEIRO 01587 12 | DOCIMAR PESSOAS DOS SANTOS FRANKLIN 01558
3 | ANDREIA DOS SANTOS 01399 13 | DONIZETE ALVARENGA 01236
4 | ANGELA FERREIRA DE JESUS OLIVEIRA 00772 14 | DORNIZETE COUTINHO 00265
5 | ANGELICA ANGELA DIAS 00250 15 | DUCIMANE DA SILVA MILHOMEM DE ALMEIDA 00435
6 | ANGELICA DE CASSIA SOBRINHO GIMENES 00680 16 | EDEMIZIA ESPANHOL 00575
7 [ ANISIO QUEIROZ DA CUNHA 50364 17 | EDIANA FERREIRA LOPES 00446
2 |ANTONIO MARCOS FERREIRA o0a74 18 | EDILEUZA CARDOSO DOS SANTOS 00617
9 | ANTONIO MARCOS RUDES 00511 19 | EDINEIA DA SILVA 00449
10 | APARECIDA DA SILVA 01122 20 | EDINEUZA DE SOUZA DUTRA 00747
11 | APARECIDA ROCHA PEREIRA 00127 21 | EDINEUZA FRANCISCO XAVIER DE OLINDA 00091
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003 ESCOLA MUNICIPAL BOM JESUS

RUA DAS BROMELIAS, 0 - CENTRO

092 SERVICOS GERAIS-SEDE E Z.RUARAL
Sala: 19 08:00 as 11:00

22 | EDITE HELENA DA SILVA MENDES 00068
23 | EDIVALDO FRANCISCO XAVIER 00974
24 | EDIVANI LUCIO TEODORO 01180
25 | EDIVANIA FALCAO DE SOUZA 00627
26 | EDMAURA PEREIRA XAVIER SOARES 00697
27 | EDNA INACIO DA ROCHA OLIVEIRA 01048
28 | EDNA MARIA SOUZA SILVA 01240
29 | EDNEIA RODRIGUES DE SOUZA 00736
30 | ELAINE MACEDO MARTINS 01234
CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA

003 ESCOLA MUNICIPAL BOM JESUS

RUA DAS BROMELIAS, 0 - CENTRO

092 SERVICOS GERAIS-SEDE E Z.RUARAL

Sala: 17 08:00 as 11:00

# | Candidato Inscrigdo
1 ELDENI PEREIRA RAMOS 01226
2 | ELDERSON CLEITON DOS SANTOS NASCIMENTO 01127
3 | ELDITE NASCIMENTO MOREIRA 01141
4 ELENICE GOMES DA SILVA SANTOS 01628
5 ELENIR ALVES ANDRADE DA SILVA 00431
6 | ELIANA BATISTA SOUZA SILVA 00820
7 ELIANE APARECIDA OLIVEIRA DA SILVA 00757
8 ELIANE BERNARDO DA SILVA 00324
9 | ELIANE CRISTINA DOS SANTOS 00859
10 | ELIANE DA SILVA 00852
11 | ELIANE DIAS DE OLIVEIRA LIMA 00768
12 | ELIANE LUCIANE PEREIRA 00234
13 | ELIANE PEREIRA LOPES 00031
14 | ELIANE VIEIRA PINTO FLORENCIO 00498
15 | ELIAS ARAUJO VIEIRA 01073
16 | ELIENE DE SOUZA SILVA 00700
17 | ELIENE SOUZA DOS SANTOS 00801
18 | ELIETE PEREIRA DE SOUSA 00949
19 | ELIETE PEREIRA FURLANI 00774
20 | ELISANGELA GONCALVES DOS REIS 00461
21 | ELISANGELA MACHADO DO CARMO 00346
22 | ELIVAINE KESTER DUARTE 01130
23 | ELIZABETE DO NASCIMENTO ALVES 00366
24 | ELIZABETE RIBEIRO SOARES 00128
25 | ELIZANGELA ALVES MARINHO 00696
26 | ELIZANGELA DA SILVA GONCALVES 01091
27 | ELIZETE PIRES 00156
28 | ELSO SANTOS DA SILVA 01452
29 | ELVECIO MARTES DA COSTA 00613
30 | ELVIRA APARECIDA ALVES 00636
CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA

003 ESCOLA MUNICIPAL BOM JESUS

RUA DAS BROMELIAS, 0 - CENTRO

092 SERVICOS GERAIS-SEDE E Z.RUARAL

Sala: 18 08:00 as 11:00

# Candidato Inscrigdo
1 ELZA GOMES BATISTA SOARES 01375

2 ELZA SPLENDOR LOTERIO 00170

3 ENIVALDO FERREIRA PEREIRA 01114

4 ERICA MARIA MENDES DA SILVA 00307

5 ERIKA GOMES DE OLIVEIRA 00034

6 ERINEIA MENDONCA PEREIRA 01294

7 ERMINDO VIANA DA CRUZ 00166

8 ESTER ALVES FERREIRA 00919

9 ESTER PAULO DA SILVA 00044
10 | EUCLEDENICE DOS SANTOS DA SILVA 01092
11 | EUNICE ALVES DA SILVA DE OLIVEIRA 00278
12 | EVERSON RICARD JANDREY 01338
13 | FABIANA DO NASCIMENTO RECEPUTE 00339
14 | FABIANA MARTINS RAMOS 01192
15 | FABIANA PEREIRA DA SILVA 00981
16 | FABIANE DA ROCHA BLACHTEKAK 00073
17 | FABIANE DE ASSIS MOURA 00607
18 | FELIPE RAFAEL DAS CHAGAS SILVA 01026
19 | FERNANDA GALVAO COUTINHO 00797
20 | FERNANDA GOMES CUNHA CURTY 00941
21 | FERNANDA PURCINO 00036
22 | FLANCINEI PURCINO 00071
23 | FLAVIA FERREIRA DA MOTA 00405
24 | FRANCIELE BERTI CHEFRE ALMEIDA 01353
25 | GEANI ROCHA DOS SANTOS 00674
26 | GEDEAM GONGALVES FERREIRA 00336
27 | GELDA NUNES DA CUNHA 01516
28 | GERTRUDES PEDRONI 00372
29 | GESU ALVES QUEIROZ 01360
30 | GETULIO DE ARAUJO 00666

CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA

# Candidato Inscricdo
1 GETULIO GUIZZARDI 01089
2 GILDA DOMES SA ROCHA PEREIRA 01556
3 GIRLANE GERMANO PASCOLAR 00707
4 GISELE SANTOS DA SILVA 01197
5 GISLAINE CAVALCANTE DOS SANTOS 00936
6 GISLAINE COSTA PEREIRA 00062
7 GLAUCIANE DE LIMA MARTINS 01227
8 GLEICI ALVES DE AMORIM 00848
9 GRACIELE DOS ANJOS OLIVEIRA 00783
10 | GRACIELE RODRIGUES DE SOUZA 00581
11 | GUSTAVO GOMES DE OLIVEIRA 01190
12 | GUSTAVO TEODORO DE SOUZA 01566
13 | HELENA APARECIDA DE SOUZA 01168
14 | HELENI OLIVEIRA LOPES 00522
15 | HELOISA ROSA GOMES 00853
16 | HOZILENE DA SILVA ALMEIDA 00826
17 | IDALINA MENDES DA SILVA FIGUEIREDO 00302
18 | ILDA DE QUADROS LIMA 01603
19 | IRACI ALVES DE MOURA 00679
20 | IRACI DE MORAES SIMAO 01144
21 | IRACI DUTRA 01066
22 | IRACI MOREIRA DA SILVA 01630
23 | IRACI TESCH ZITLOW 01344
24 | IRASILVA LIMA SILVA 01423
25 | ISABEL ASSIS DE OLIVEIRA 00698
26 | ISRAEL DE MOURA 01077
27 | ITAMAR RODRIGUES ALVES 00816
28 | IVAN DA FONSECA 01439
29 | IVANA DOS SANTOS ARAUJO 00731
30 | IVANETE FERRI 01230
CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA

003 ESCOLA MUNICIPAL BOM JESUS

RUA DAS BROMELIAS, 0 - CENTRO

092 SERVICOS GERAIS-SEDE E Z.RUARAL

Sala: 20 08:00 as 11:00

# | Candidato Inscrigéo
1 IVANETE SILVA MARTINS MOREIRA 01409
2 IVANIA DA SILVA CAMPOS 00058
3 IVANILDA PEREIRA DE ARAUJO 01684
4 IVO SIMOES PEREIRA 01147
5 IVONE VERLINDO DA SILVA 01368
6 IVONETE DE JESUS 00424
7 IVONETE NUNES DE SOUZA RODRIGUES 01470
8 IVONETE SENHORINHA DOS SANTOS 00223
9 IZAEL SEIBERT 00873
10 | IZAETE PEREIRA DA CRUZ 01541
11 | IZAIAS OLIVEIRA FERREIRA 01676
12 | JAKIANE VALENTIN MARCELINO 01571
13 | JANAINA DOS SANTOS LARZAO 01407
14 | JANDIRA RODRIGUES SALOMAO DA SILVA 00910
15 | JANE OLIVEIA CARVALHO JANUARIO 01251
16 | JANICEIA ALVES DA SILVA 00299
17 | JEOVA GONCALVES PEREIRA 00883
18 | JOAO BATISTA BEZERRA 01418
19 | JOAO BATISTA BRUNO DE SOUZA 01215
20 | JOAO BATISTA DA SILVA SOUZA 00284
21 | JOAQUIM FERREIRA GOMES 00414
22 | JOCENI MEDEIROS DA SILVA 01228
23 | JOCIRLEY GERMANO DA SILVA 01661
24 | JOELMA DA SILVA GUERREIRO MOURA 00957
25 | JOELMA RODRIGUES BATISTA 00937
26 | JORGE MORAES BRAGANCA 01071
27 | JOSCINEIA PAIXAO DOS SANTOS SOARES 00353
28 | JOSE AUGUSTO FRANCISCO XAVIER 01052
29 | JOSEANA DA ROCHA LIMA 00601
30 | JOSIANE BELARMINO DE SOUZA 01202
CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA

003 ESCOLA MUNICIPAL BOM JESUS

RUA DAS BROMELIAS, 0 - CENTRO

093 SERVICOS GERAIS-DIST.GUARIBA E Z.RURAL
Sala: 11 08:00 as 11:00

# | Candidato Inscricdo
1 ADONES JOSE PIRES 00577
2 ANA PAULA FRANGCA MONCAO 00863
3 BRUNA LEITE FAGUNDES 00765
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4 | CARMELITA BRANDAO DA COSTA 00623 Sala: 05 08:00 as 11:00

5 | CELIANASS 00754 # | candidato Inscrigdo

6 CELONIS TEREZINHA DE LIMA 00659 1 EDIMAR IDELFONSO RIBEIRO 01430

7 CLEIDE DA PENHA DE OLIVEIRA FRUTUOSO 01580 2 ELIZABETE ARAUJO VIEIRA DOS SANTOS 00681

8 |CREUZA FERREIRA LEITE DE LIMA 00958 3 | EUCLIDES HENRIQUE TAVARES DE ARAUJO 00211

9 |EDSON DE JESUS VIEIRA 01009 4 | EVA DE LOURDES PEREIRA 00123

10 [ ELIANE GONGALVES ROSA 00628 5 | FRANCISCA EDILENE DA SILVA NUNES 00661

11 | JOSE VIEIRA DE PASSOS 00560 6 | LUCINEIDE MACHADO DE OLIVEIRA PEGO 01148
7 | MARCELINA DIAS DOS SANTOS 00355

CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA 8 | MARIA APARECIDA DA SILVA 01274

o

RUA DAS BROMELIAS, 0 - CENTRO 11 | RAQUEL DA SILVA SIMAO 00718

093 SERVICOS GERAIS-DIST.GUARIBA E Z.RURAL 12 | SIONARIA OLIVEIRA LIMA. 00845

Sala: 12 08:00 as 11:00 13 | VALDIR RAMOS JESUS DO NASCIMENTO 00745
CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA

‘1* fg;‘::f;DE — 5"56022950 003 ESCOLA MUNICIPAL BOM JESUS

2 | JULIANA DA CONCEICAO BRITO 00851 RUA DAS BROMELIAS, 0 - CENTRO

3 | KEZE DE LIMA MELLO 00886 100 GARI - SEDE

4 [ LEONIR GOMES DE BAIRROS 00793 Sala: 05 08:00 as 11:00

5 | LUCIENE OLIVEIRA DE SOUZA 00805 #_| Candidato Inscrigdo

6 | MARCIANA TEODODRO DE SOUZA 01031 1 [ FRANCISCO LENIVAL DA CONCEIGAO 01586

7 | MARIA APARECIDA BRUM PIRES 00576 2 | JOSE FERREIRA DOS SANTOS 01690

8 | MARIA APARECIDA FERREIRA SANTOS 01569 3 | JOSE SALVADOR BARREIRO 00603

9 | MARIA DA PENHA DE OLIVEIRA 00742 4 | MARCIO TAKAHASHI DA SILVA 01688

10 [ MARIA DE FATIMA MOREIRA DE JESUS 01295 5 | MARIA JOSE SANTOS FERREIRA 01377

11 | MARIA MADALENA MACEDO DO NASCIMENTO ULLIG 01159 6 | NIVALDO FERREIRA DOS REIS 00402

12 [ MARILIA MAIA DE JESUS 00727 7 | PAULO CESAR ALVES DE OLIVEIRA 00526

13| NELCI MARIA KROTH ZORTEA 00660 8 | VALDEMIR PEREIRA DA SILVA 01476

14| PAULO FAUSTINO DOS SANTOS 01654 CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA

15 | ROSINEIDE GONGALVES TEODORO PASSOS 00111 003 ESCOLA MUNICIPAL BOM JESUS

16 | RUBIA DE OLIVEIRA RODRIGUES 01510 RUA DAS BROMELIAS, 0 - CENTRO

17 | SOLANGE GONGALVES DA SILVA 00988

18 | VALTER ROSA 00647 éOIZ Vfl)\z/LE(;sRloSOTA B ]il-zo%E

CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA 2 L SO B 2 —

003 ESCOLA MU[\IICIPAL BOM JESUS 1 | CLARINDO DE MOURA 00763

RUA DAS BROMELIAS, 0 - CENTRO CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA

095 PEDREIRO - SEDE 003 ESCOLA MUNICIPAL BOM JESUS

fa'?-ni_do 98-00 as 11:00 m— RUA DAS BROMELIAS, 0 - CENTRO

andidato SCricao

T T ADENILSON GREGORIO SILVEIRA 0331 104 OPERADO‘R DE MOTONIVELADORA-SEDE

2 | ALEXANDRO BONETTO DA SILVA 01172 Sala: 10 08:00 as 11:00

3 | CARLOS RODRIGUES LEMOS 00739 # | Candidato Inscrigdo

4 | FRANCISCO DE SALES DA SILVA 00948 1 |IZIDRO ALMEIDA DA ROSA 01626

5 | GILSON ADRIANOG DA SILVA 01645 2_[LAUDINEY DA SILVA QUEIROZ 00272

6 | JAILTON ANTONIO DA CRUZ 01570 CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA

7 | ROGERIO DE ABREU PINTO 00583 003 ESCOLA MUNICIPAL BOM JESUS

8 |SILAS SAAR 00524 RUA DAS BROMELIAS, 0 - CENTRO

9 | TELIRO DE OLIVEIRA ROSA 01563 105 OPERADOR DE ESCAV.HIDRAULICA-SEDE

CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA Sala: 11 08:00 as 11:00

003 ESCOLA MUNICIPAL BOM JESUS % | Candidato Inscricdo

RUA DAS BROMELIAS, 0 - CENTRO 1 | ADIVALDO FAGUNDES 01129

096 ELETRICISTA - SEDE 2 [ELSON LAIA DO NASCIMENTO 00699

Sala: 05 08:00 as 11:00 3 [ ENOQUE ALBINO DE ABREU 00729

% | candidato nscricio 4| MARCOS TEODOLINO DE FARIA 00139

1 | EGIDIO MEES 01565 CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA

2 | HECTO TELL SIMPLICIO 01207 003 ESCOLA MUNICIPAL BOM JESUS

3 | JUNIEL JESUS DE ALMEIDA 01529 RUA DAS BROMELIAS, 0 - CENTRO

CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA 106 MOT.DE VEIC.PESADO-CAMINHAO/ONIBUS-SEDE

003 ESCOLA MUNICIPAL BOM JESUS Sala: 06 08:00 as 11:00

RUA DAS BROMELIAS, 0 - CENTRO

097 ENCANADOR - SEDE # Candidato Inscricéo

Sala: 04 08:00 as 11:00 1 |ADEMIR DE ARAUJO CAMILO 01471

% | Candidato Inscrigio 2 | ADILSON RODRIGUES DA SILVA 01204

1 | ADINALDO FERREIRA DA COSTA 00985 3 | AGNALDO DRUMOES MARCISO 00787

2 | JAIR DE PAULA FARIA 00991 4 ALESSANDRO RIBEIRO DA PAIXAO 00151

3 | JESSE DOMINGOS DOS SANTOS 01105 5 ALEXANDRE MONTEIRO DA ROCHA 01339

4 | JOAO FELIX BARBOZA 00842 6 BRAZ MARQUES FERNANDES 00843

5 | JOSE NEVES DA CRUZ 00529 7 CLAYTON HARRE DA SILVA DIAS 00945

CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA 2 E;EEIE|JD?§$3§2TF\ZSA 22222

003 ESCOLA MU[\IICIPAL BOM JESUS 0 |EDGAR LANEIRA MENDES 00162

RUA DAS BROMELIAS, 0 - CENTRO 11 | EDILSON PIMENTA CARIAS 01583

098 JARDINEIRO - SEDE 12 [ EDINALDO FRANCISCO XAVIER 00090

Sala: 05 08:00 as 11:00 13 | EDIR MARES SANTANA 00955

# | Candidato Inscricdo 14 | EDSON DORNELLO 00693

1 |ARISTIDES PEREIRA DA SILVA 01625 15 | EDSON MATEUS DOS SANTOS 00441

2 | DANIEL RODRIGUES BATISTA 00487 16 | ELIAS FEITOSA DOS SANTOS 00178

CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA 17 |[ELIZEL FERMINO DA SILVA 01265

003 ESCOLA MUNICIPAL BOM JESUS 18 | ENILSON ROSADO DE OLIVEIRA 00702

- 19 [ FABIO MACHADO DE OLIVEIRA 00180
RUA DAS BROMELIAS, 0 - CENTRO 20 | GERSON MATOS PEREIRA 00149

099 LEITURISTA - SEDE
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21 | GILBERTO CARLOS DA SILVA 00028 7 | ANTONIO FRANCISCO LIMA DA SILVA 00153
22 | GLEDSON SILVA DOS SANTOS 00596 8 | CARLOS MARTINEZ NETO 01538
23 | ILSON BROISLER 00427 9 | CARLOSMAR ANTUNES MAGALHAES 00179
24 | JO PEREIRA SODRE 00856 10 | CIRILO ANTONIO DE MELLO 00964
25 | JOAO BATISTA ANTUNES MAGALHAES 00939 11 | CLEBERSON CARLOS DA SILVA 01346
26 | JOAO BATISTA SOARES NETO 01640 12 | CLEUMA GUERRA MOREIRA 00882
27 | JONAS DE LIMA LOPES 01475 13 | CLODOALDO PEER DOS SANTOS 00909
28 | JOSE NOGUEIRA PONTE 00098 14 | CLODOALDO PEREIRA DOS SANTOS 00760
29 | JUCELIO MARQUES DA SILVA 00588 15 | DANIEL BIF 01575
16 | DANIEL CALISTO DA SILVA 00258
CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA 17 {DANIEL CESARIO RIBEIRO 00581
003 ESCOLA MUNICIPAL BOM JESUS 15 T ENIVALD PLER DOS SANTOS st
RUA DAS BROMELIAS, 0 - CENTRO 20 | DHIONE CLAYTON DA SILVA BORBA 01139
106 MOT.DE VEIC.PESADO-CAMINHAO/ONIBUS-SEDE 21| DIEGO HENRIQUE CAXIAS MACEDO 01326
Sala: 07 08:00 as 11:00 22 | DIOGO JUNIOR VIEIRA GONGALO 00879
23 | DIONATAN ARAUJO DA SILVA 00390
% | Candidato Inscriao 24 | EBANEIS DA SILVA MELLO 00252
1 | JUVENIL LIENO DA SILVA 00724 25 | EDER DA SILVA SOARES 00632
2 | LEANDRO MUNIZ RODRIGUES 00254 26 | EDILSO ROCHA DOS SANTOS 01103
3 LOURIVAL FERREIRA 00407 27 EDIVAN ALBANO PEREIRA 00296
4 | MARCELO BASTISTA DA SILVA 00276 28 | ELITON SANTOS LANGA 01107
5 | MARCIO RODRIGUES DOURADO 01544 29 | EVANDRO RECH RIBEIRO 01001
6 | MARCOS APARECIDO DE CARVALHO 00969 CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA
7 | MARCOS KROPERNINSKI DE OLIVEIRA 00169 003 ESCOLA MUNICIPAL BOM JESUS
8 MARCOS PIMENTA DA SILVA 00915 RUA DAS BROMEL'AS, 0 - CENTRO
3 [MAXIMO DE PAULA SILVA i 109 MOTORISTA DE VEICULO LEVE-SEDE
10 | NATALINO CANDIDO DA SILVA 00626 X
11 | NIVALDO MARIANO DE OLIVEIRA 01126 Sala: 09 08:00 as 11:00
12 | OSCAR DA CONCEICAO ROCHA 01106 # | Candidato Inscrigao
13 | OSMAR DA CONCEICAO ROCHA 01109 1 | GERLAN ALVES DOS SANTOS 01408
14 | PAULO SERGIO CARNAUBA 01591 2 | GERSON DOUGLAS MARTINS 01424
15 | ROGERIO ALVES DA CRUZ 01606 3 | GERSON PEREIRA DE MORAES 01062
16 | ROIMAR DE SOUZA COELHO 01395 4 [ILDO DA SILVA 00520
17 | RONE ALDO BRASSAROTO CAPPELLI 00323 5 |ISMAEL DOMINGOS DOS SANTOS 00690
18 | RUBEM STEINKE 00094 6 | JACO DUTRA PEREIRA 00861
19 | SIDNEY APARECIDO DA SILVA QUEIROZ 00618 7| JESSE SCAFFI MENDES NUNES 00425
70 | SIDNEY GOMES DE SOUZA 00847 8 | JHONIS BARDONI DE OLVEIRA 01653
>1 | VAGNER VOSS BROLIA 01172 9 | JOSE MARIO OLIVEIRA DA SILVA 01634
22 | VANDERLEI MOREIRA DE SOUZA 00217 10 [JOSE SILVA DE JESUS 00063
73 [ VILMAR GOMES DOS SANTOS 00604 11 | JUCINEI DE MATOS PEREIRA 00198
>4 | WELITON KLIPEL 01097 12 | LUCIO ANTONIO MARTINS DAMASIO 01054
>5 | WEVERSON BERALDO LUCAS 01098 13 | LUCIO FERREIRA DE ALMEIDA 01146
CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA e TVARGALI0 TRQUSS DR STV o
003 ESCOLA MU’,\”C| PAL BOM JESUS 16 | MARCOS DA SILVA NOGUEIRA 01445
107 MOT.VEIC.PESADO-CAMINHAO/ONIBUS-D.GUARIBA 18 | MARCOS FERREIRA DE JESUS 01589
Sala: 07 08:00 as 11:00 19 | MARCOS SANTOS DE MELO 00854
# | Candidato Inscricao 20 | MARILSON VIEIRA PAZ 00397
1 | EDMAR ALVES RICARDO 01621 21 MARINEIDE NOGUEIRA PONTES 01472
2 | ELIAS BENTO DE OLIVEIRA 01432 22 | MAURO CAMILO PASQUALOTTO 00486
3 | ILQUIAS CELESTINO SANTANA 00658 23 | MENSAQUE FERREIRA DOS SANTOS 01629
CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA e =
003 ESCOLA MU’,\“CIPAL BOM JESUS 26 | MOISES SILVA CORONADO 00206
RUA DAS BROMELIAS, 0 - CENTRO 27 | MOISIS REIS DE LIMA 01257
107 MOT.VEIC.PESADO-CAMINHAO/ONIBUS-D.GUARIBA 28 | NIVALDO MORAES SIMAO 00040
Sala: 08 08:00 as 11:00 29 | NORBERTO FERNANDES DE SOUZA 00343
# [ Candidato Inscrigao 30 | ODENIL GOMES DA SILVA 01369
1 [UNILTON FERREIRA DA COSTA 00620 CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA
CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA 003 ESCOLA MUNICIPAL BOM JESUS
003 ESCOLA MUNICIPAL BOM JESUS RUA DAS BROMELIAS, 0 - CENTRO
RUA DAS BROMEUAS: 0 - CENTRO 109 MOTORISTA DE VEICULO LEVE-SEDE
108 OPERADOR DE PA CARREGADEIRA-SEDE Sala: 10 08:00 as 11:00
Sala: 11 08:00 as 11:00 # | Candidato Inscrigéo
# | Candidato Inscrigéo 1 | OZIEL PEREIRA DORNELES 00137
1 | AMILTON FERREIRA 00134 2 | PAULINO LEVANDOVSKI 00516
2 | ANDERSON CARLOS ABREU SANTOS 01673 3 | PAULO CELSO DE JESUS PEREIRA VASQUES 01090
3 |ISAC RODRIGUES BRAGANCA 00340 4 | PEDRO STRINGHI 01111
CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA 5 |RAFAEL MACHADO STEINKE 00555
O T o
RUA DAS BROMELIAS, 0 - CENTRO 8 |ROBERTO SOUZA TEIXEIRA 00944
109 MOTORISTA DE VEICULO LEVE-SEDE 5 | RONALDO SANTOS MODESTO 00821
Sala: 08 08:00 as 11:00 10 | SAULO RIBERIO SILVA 01235
11 | SEBASTIAO SCHUNK JUNIOR 00368
12 | SIDINEI ALVES DA SILVA 01271
% | Candidato nscoricio 13 | THIAGO ANDRE TAVARES ARAUJO 01102
1 | ADERALDO GOMES DA SILVA 01328 14 | UENES SANTOS LIMA 00148
> | ADILSON DA SILVA VIEIRA 00196 15 | VALDEIR RAMOS PINHEIRO 00120
3 | AGUINALDO MONTEIRO TOMAZ 00538 16 | VALDIR DIAS DE OLIVEIRA 01278
4 ALEXANDRE NEGRISOLI BERSANI 00294 17 | WAGNER APARECIDO PEREIRA DA COSTA 01329
5 | ANTONIO CAVALCANTE MELLO 00694 18 | WELTON DE RESENDE OLIVEIRA 01560
6 | ANTONIO CUSTODIO DA LUZ 00146 19 | WILSON VIANA DE MORAIS 00249
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CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA 15 | JULIANA ZILDA DOS REIS SANTANA 00235
003 ESCOLA MUNICIPAL BOM JESUS 16 | JULIANE DOS REIS DE OLIVEIRA 00171
RUA DAS BROMELIAS, 0 - CENTRO Rk o
110 MOT.DE V!EICULO LEVE-DIST.GUARIBA 7o TJUSCILENE MIRANDA DA SILVA 01495
Sala: 07 08:00 as 11:00 20 | JUVENAL A DE SOUZA 01664

21 | KATIANA DE SOUZA SILVA 00670
# | Candidato Inscrigao 22 | KATIANE DE JESUS OLIVEIRA 01307
1 | RAFLISON FRANCISCO DA SILVA 00646 23 | LAUDIR ROSSOW 00530
2 | SERGIO ADRIANO LOPES DUARTE 01545 24 | LAURIANA DE OLIVEIRA PARADELA 01047
CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA 25 | LEIA FABIANO ZIMMERMANN 00756
003 ESCOLA MUNICIPAL BOM JESUS 26 | LEIDE GONGCALVES DA SILVA 01314
RUA DAS BROMELIAS, 0 - CENTRO 25 | LEIDIANE VMENDES De 50028 SANTGS "7t
111 MOT.DE VI‘EIC.LEVE-DIST.T.FRONTEIRAS 5 T LEONILDA RESENDE OLIVEIRA 01482
Sala: 06 08:00 as 11:00 30 | LEONTINA APARECIDA RAIMUNDO 00052
# | Candidato Inscrigdo CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA
L__|ANTONIO BARBOSA 02499 004 ESCOLA ESTADUAL VINICIUS DE MORAES
CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA AVENIDA INTEGRACA

CAO NACIONAL, 0 - BELA VISTA
003 ESCOLA MUNICIPAL BOM JESUS 092 SERVI i
2 COS GERAIS-SEDE E Z.RUARAL

RUA DAS BROMELIAS, 0 - CENTRO Sala: 02 08:00 as 11:00
113 OPERADOR DE ETA/DAE - SEDE ’ ’ '
Sala: 11 08:00 as 11:00 + Tcandidato Inscricdo

1 | LIANA EMILIA DA ROCHA MACHADO 00648
# [ candidato Inscrig&o 2 | LIDIA MARIA SOUSA 01567
1 | BRUNA RAFAELA GOMES DE MACEDO 00097 3 [ LINDINALVA NARCISA LEMES DE LIMA 00076
2 CEZIMAR DE OLIVEIRA BARROS 00946 4 LIRIA APARECIDA DE AGUIAR 01434
3 | EURI ANTONIO DE MACEDO 01502 5 |LIZETE TEIXEIRA BALIEIRA 00790
4 IDECIO FRANCISCO DOS SANTOS 00846 6 LORENA GOMES DE LIRIO 00664
5 [IZAIAS RODRIGUES DE MORAES 00447 7 | LOURDES ALVES DOS SANTOS SCHRAM 00161
6 JOSE FRANCISCO DE ARAUJO 00592 8 LUCERLI FELIX BARBOZA 01641
7 |LEONARDO NOGUEIRA COUTINHO 00831 9 |LUCIA RAMOS MARCOLINO CORREIA 01362
8 | LUCIA DA SILVA VIEIRA 00485 10 | LUCIANA DA SILVA 01413
9 | LUCINEIA DA SILVA VIEIRA 00190 11 [ LUCIANA LOPES DA SILVAXAVIER 01208
10 | PATRICIA DE OLIVEIRA TELES 01131 12 | LUCIANA TENORIO DA SILVA 01150
11 | RICARDO MACHADO DOS SANTOS 01279 13 | LUCIANE DA SILVA 00671
12_| VILSON MEURER DOS SANTOS 00714 14 [ LUCIENE MARTINS ALMEIDA ROSSOW 00527
CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA 15 | LUCIENE SILVA LIMA HERMISDOF 00314
003 ESCOLA MUNICIPAL BOM JESUS 16 | LUCILENA CARMO DA CRUZ 01392
RUA DAS BROMELIAS, 0 - CENTRO 17 | LUCILENE DA SILVA FRANCA 00152
114 MECANICO - SEDE 15 TLUCILENE ROBERTO DA SIVA oties
Sala: 05 08:00 as 11:00 20 | LUCILENE SILVA DE JESUS 00280
#_| Candidato Inscrigéo 21 | LUCINEA DA SILVA SIMAO 00719
1 [AGNALDO MOREIRA DA SILVA 01165 22 | LUCINEIA DA SILVA MALONYAI 00209
2_|JURACI ROBERTO DA SILVA 00306 23 | LUCINEIA DE OLIVEIRA MONTEIRO 00621
3 | RODRIGUES DA SILVA LIMA 00865 22 | LUCINEIA JAROXESK] 006a1
4 | WILSON ROMAO DE FREITAS 01515 25 | LUCINEIA MARCIA DE SOUZA 00906
CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA 26 | LUIZA LIMA BORGES DUTRA 00858
003 ESCOLA MUNICIPAL BOM JESUS 27 | LUTERIO DOS SANTOS LEOPOLDINO 01549
RUA DAS BROMELIAS, 0 - CENTRO 28 | LUZENIR DA PENHA SILVA 00677
116 AG.ADMINISTRATIVO-DIST.GUARIBA 2‘; tﬂi:i E’Sg:‘;{'}iERElRA gg;j;
Sala: 01 08:00 as 11:00 e CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA
T | ADRIANA COELHO BIAZATTI 01334 004 ESCOLA ESTADUAL VINICIUS DE MORAES
2 [ ADRIANA PIMENTA CARIAS 01246 AVENIDA INTEGRACAO NACIONAL, 0 - BELA VISTA
3 | ADRIEZ BATISTA NOGUEIRA VIEIRA 01212 092 SERVICOS GERAIS-SEDE E Z.RUARAL
4 | ALINE PIASETZKI 01615 Sala: 03 08:00 as 11:00
5 | ANDRESSA FERREIRA SANTOS TIBURCIO 01508 + T Canddato ecrioAo
6 | HEBERT RIBEIRO DE CARVALHO 01333 T [ LUZIA RODRIGUES DOS SANTOS 00351
7_| MARCIA COELHO BIAZATTI 01335 2 | LUZIA SABIA DA SILVA TOMAZ 00227
8 | VANESSA FERREIRA PETER 01330 3 [LUZIANG MARTINS DE SOUZA 01350
9 | WELINGTON CEZARIO SILVA 01465 4| LUZIENE FABRICIO SIQUEIRA 01206
CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA 5 | LUZINETE DA SILVA CUNHA 00118
004 ESCOLA ESTADUAL VINICIUS DE MORAES 6 | MADALENA ALMEIDA DA CRUZ 01222
AVENIDA INTEGRACAO NACIONAL, 0 - BELA VISTA 7__|MALVA DE SOUZA ALVES 01436
092 SERVICOS GERAIS-SEDE E Z.RUARAL g mgggg‘;if‘fgggiiﬁgs ggggg
Sala: 01 08:00 as 11:00 10 | MARCIA ALVES CARDOSO PACO 00832

11 | MARCIA DE SOUZA 00232
# | Candidato Inscrigéo 12 | MARCIA DUTRA DE OLIVEIRA 00213
1 | JOSIANE VOLTOLINI DA SILVA 00788 13 [ MARCIA DUTRA PEREIRA 00849
2 | JOSILENE VIEIRA ROSA 00669 14 | MARCIA HELENA DE OLIVEIRA 00515
3 | JOSUE MADEIRA DE SOUZA 00982 15 | MARCIA NOGUEIRA DE PADUA 01136
4 |JOSUEL DE SOUZAPAES 00033 16 | MARCIA ROSA DOS SANTOS 00089
5 | JOZIMEIRE FERREIRA DE SA 01133 17 | MARCIANA DE SOUZA 00160
6 [JUAREZ DOS ANJOS SALES 00590 18 | MARCIELE BOECKER DOS SANTOS 00675
7| JUCELY MOREIRA GAMA DA SILVA 01521 19 | MARCILEIA CRISPIN DE OLIVEIRA 00041
8 | JUCIANA TELLES VALDEVINO 00241 20 | MARCILENE APARECIDA ALEIXO COELHO 01429
9 | JUCILEI APARECIDA BROISLER TEIXEIRA 00501 21 | MARCOS DE OLIVEIRA JUCHNIEVSKI 00827
10 | JUCINEIA GOES DA SILVA 01383 22 | MARIA ALICE ALVES DOS SANTOS 00185
11 | JULIANA MATOS DE BRITO PAUTZ 01193 23 | MARIA ALINE CONCEICAO DOS SANTOS 00984
12 | JULIANA MATOS PEREIRA 00499 24 | MARIA APARECIDA ADAMI SCHUNK 00273
13 | JULIANA MORAES FERREIRA 00752 25 | MARIA APARECIDA BORGES MATOS RODRIGUES 01074
14 | JULIANA VIEIRA 01398
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26 | MARIA APARECIDA DE MELO ASSIS 00082 2 |NEUSA ROSA DOS SANTOS DE OLIVEIRA 01446
27 | MARIA APARECIDA DIAS DE LIMA 00236 3 | NEUZA ELINA DA SILVA XAVIER 00086
28 | MARIA APARECIDA DOS SANTOS AGUIAR 00615 4 | NEUZA PEREIRA DE CALDAS 01420
29 | MARIA APARECIDA EUGENIO MEDEIROS 00277 5 | NILCEIA MORAES SIMAO DUTRA 01248
30 | MARIA APARECIDA FERREIRA 01158 6 | NILCEIA SANTOS CARDOSO 00956
CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA 7__|NILVAFERREIRA 00833
004 ESCOLA ESTADUAL VINICIUS DE MORAES 8 |NILZETE JUVENATA DA SILVA OVANE 00069
AVENIDA INTEGRAGAO NACIONAL, 0 - BELA VISTA R —
092 SERVICOS GERAIS-SEDE E Z.RUARAL 11 | ODILENE DE SOUZA COELHO 01647
Sala: 04 08:00 as 11:00 12 | OZIEL PEREIRA DA SILVA 01692
# | Candidato Inscrigao 13 | OZIENE RODRIGUES BATISTA 00136
1 | MARIA CESARIA RIBEIRO GUEDES 01011 14 | PATRICIA BERTI CHEFRE 01489
2 | MARIA CLARA RODRIGUES 00635 15 | PATRICIA CLICERIA DE OLIVEIRA DELBONE 01450
3 MARIA CLELIS GOMIDES LOPES 01564 16 | POLIANA DOS SANTOS LARA 01095
4 | MARIA DA CONCEIGAO ANDRADE 00726 17 | QUEZIA MARCELINO RODRIGUES 00537
5 | MARIA DA PENHA LEITE DA SILVA 00051 18 | RAIMUNDA RODRIGUES DAS SILVA 01448
6 MARIA DA PENHA MOREIRA MACHADO 00990 19 | RAQUEL PEREIRA DE ABREU 00789
7 | MARIA DA PENHA SCHUNK DIAS 00043 20 | REGIANE BENLHZ DE OLIVEIRA 00638
8 | MARIA DE FATIMA CEZARIO SILVA 00067 21 | REGILA MIRANDA DOS REIS 01685
9 | MARIA DE LOURDES DOS SANTOS 00928 22 | REGILANGE FERREIRA DOS REIS 01456
10 [ MARIA DE LOURDES SANTOS 00283 23 | REGINA CLAUDINA DE ARAUJO 01462
11 | MARIA DE LOURDES SILIRIO DIONISIO 00066 24 | REGINALDO ROCHA DE OLIVEIRA 01374
12 | MARIA DE LURDES BRAGANCA 01371 25 | REJANE DA SILVA MOURAO 00356
13 | MARIA DEBELLAZI TAVARES DOS SANTOS 00173 26 | RONISTENIA ARAUJO DOS SANTOS 01082
14 | MARIA DO CARMO MACHADO SOUZA 01283 27 | ROSA FABIANA RODRIGUES 00401
15 | MARIA DO CARMO SOUZA DE OLIVEIRA 00135 28 | ROSANA ALVES FERREIRA 00819
16 | MARIA GOMES FERREIRA CAPICHE 01393 29 | ROSANA DE MATOS PEREIRA 00490
17 [ MARIA ISABEL ORIA 00046 30 | ROSANA DOS SANTOS SILVA 01187
18 [ MARIA IVANETE CASTELAN 00965 CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA

= mg:’;jgzi gZEZ;gS;'\LVA — 004 ESCOLA ESTADUAL VINICIUS DE MORAES

1 TMARIA JOSE LUCENA DA SILVA 00315 AVENIDA INTEGRAGCAO NACIONAL, 0 - BELA VISTA

22 | MARIA LUCILENE FLORENTINO ALVES 01101 092 SERVICOS GERAIS-SEDE E Z.RUARAL

23 | MARIA NALVA NASCIMENTO MOREIRA 00048 Sala: 07 08:00 as 11:00

24 | MARIA PEREIRA DOS SANTOS OLIVEIRA 00721 # | Candidato Inscrigao
25 | MARIA REGINA SEPULCHRO CURITIBA 01171 1 | ROSANE DE FATIMA SITOWSKI 01231
26 | MARIA ROSA LOPES DA COSTA 00481 2 |ROSANGELA ALVES 01199
27 | MARIA ROSE DIAS 00228 3 | ROSANGELA FREDERICO 01602
28 | MARIA SOLANGE LIMA DE MOURA 00953 4 | ROSANGELA ILDEFONSO RIBEIRO 00491
29 | MARILEIDE DA SILVA PEREIRA 00459 5 | ROSANGELA MARANGONI 00761
30 | MARILENE COSTA DOS REIS BARREIRO 00403 6 | ROSANGELA MIRANDA DA SILVA 01410
CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA 7 | ROSANGELA PALMEIRA GOMES DE ALMEIDA 00230
004 ESCOLA ESTADUAL VINICIUS DE MORAES 8 |ROSE DA SILVA OLIVEIRA 01040
AVENIDA INTEGRACAO NACIONAL, 0 - BELA VISTA R =
092 SERVICOS GERAIS-SEDE E Z.RUARAL 17 | ROSELI GERALDA MARIANO 00535
Sala: 05 08:00 as 11:00 12 | ROSELY APARECIDA RODRIGUES 00163
# | Candidato Inscri¢éo 13 | ROSENILDA DE SOUZA AREDES DANIEL 00891
1 | MARILENE DA SILVA TOMAZ 00387 14 | ROSENILDA FERNANDES 00279
2 | MARILENE PEREIRA DA SILVA 00609 15 | ROSIANA PEREIRA OLIVEIRA 00533
3 | MARILEUSA SARMENTO LIMA 00976 16 | ROSICLEIA PAIXAO PEREIRA 00261
4 | MARILZA OLIVEIRA PEREIRA 00465 17 | ROSIMAR RODRIGUES DA SILVA 00764
5 | MARINALVA FERREIRA DE ALMEIDA 01650 18 | ROSIMERI CRUZ NEVES 01290
6 | MARINALVA TELLES DA SILVA 00240 19 | ROSINEIA JARDIM SILVA 00521
7 | MARINEZ BIANCHIN 00860 20 | ROSINEIDE ALVES DOS SANTOS ALMEIDA 00572
8 MARIS MEIRI REGINA PEIXOTO DOS SANTOS 00705 21 | ROSINEIRE RICARDA PEREIRA SOUZA 01648
9 | MARISTELA MANSKE 01269 22 | ROSINETE DO ESPIRITO SANTO GONCALVES 01358
10 | MARLENE ADRIANA CALDEIRA 01464 23 | ROZINEIDE NUNES DE OLIVEIRA 00142
11 | MARLENE CONCEIGAO DA SILVA GONGALVES 00039 24 [ RUTILENE RODRIGUES MORAIS ALVES 00652
12 | MARLENE DA SILVA BERTI 00375 25 | SALETE RIBEIRO DE ANDRADE PEREIRA 00303
13 | MARLENE DA SILVA HORN 01642 26 | SALETE ROSA DOS SANTOS 01501
14 | MARLENE DE JESUS PEDRO SOUZA 00573 27 | SANDRA FROES NORBRTO 01525
15 | MARLUCIA FERREIRA MENDES 00813 28 | SANDRA RODRIGUES DA SILVA 00539
16 | MARTA MACIEL DE PAULA AMARAL 00706 29 | SELMA RODRIGUES DA SILVA 01391
17 | MAURICIO DIAS 00489 30 | SHIRLEI APARECIDA DE OLIVEIRA 01253
18 | MAURILIO CLAUDIO ALVES 01592 CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA
L o 004 ESCOLA ESTADUAL VINICIUS DE MORAES

1 TMILENA TV BRAVIV 01672 AVENIDA INTEGRAGCAO NACIONAL, 0 - BELA VISTA

22 | MIRIAM BUENOS AYRES DE FARIAS 00443 092 SERVICOS GERAIS-SEDE E Z.RUARAL

23 | MIRIAN ARAUJO DOS SANTOS 01348 Sala: 08 08:00 as 11:00

24 | MONICA OSOWSKI 00494 # Candidato Inscricdo
25 | MONICA RODRIGUES POLETO 01384 1 | SILGNEZ APARECIDA DA SILVA ALVES 00488
26 | NAIR DO CARMO ZORZANELLO DALCIN 01320 2 | SILVANA BENILDA DE OLIVEIRA 00818
27 | NALUZA SANTOS SILVA 00881 3 | SILVANA ROMAO DA SILVA 00188
28 | NEIDE MATIAS DA COSTA 00121 4 | SILVANA ROSA DA SILVA NUNES 00418
29 | NELCI ALCENTARA DOS SANTOS 00419 5 | SILVANA VIEIRA DA SILVA 00059
30 | NELTON DIONI SANTOS NASCIMENTO 01229 6 | SILVIA MENDES DA ROSA 01221
CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA 7__| SIMONE APARECIDA SCHUNK 00363
004 ESCOLA ESTADUAL VINICIUS DE MORAES 8 | SIMONE DE PAULA OLIVEIRA 01325
AVENIDA INTEGRAGAO NACIONAL, 0 - BELA VISTA L e o
092 SERVICOS GERAIS-SEDE E Z.RUARAL 11 | SINTIA FERREIRA DE MIRANDA 00195
Sala: 06 08:00 as 11:00 12 | SIRLEI DAS GRAGAS DA SILVA 00126

# | Candidato Inscri¢éo 13 | SIRLEIA DE FREITAS OLIVEIRA 00417

1 | NERI DE FATIMA RODRIGUES SALLES 00269
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14 | SOLANGE RODRIGUES SILVA IRBER 00344 ALTAMIRO CHAGAS NOVAIS

15 [ SOLANGELA LIMA DE SA 00536 ANA LIGIA MACHADO

16 | SONIA SOUZA ROCHA 01181 ANA LIGIA MACHADO

17 | SUELI DA SILVA 00782 ANILDO TRESSI

18 [ SUELI OLIVEIRA ANDRADE 01491 ANTONIO SENRA

19 [ SULAMITA CHIOQUETTA LEONARDO 00605 APARECIDA DA SILVA SOARES
20 | TANIA GALEGO DE OLIVEIRA PEREIRA 00158 ARCEDINO JOSE PEDROSA

21 | TANIA SEVERINA DE LIMA 00168 ARI FRANCISCO RANCATTI

22 | TATIANA RODRIGUES FUCHS 00436 ARMANDO NEGRISOLI NETO

23 | TATIANE OLIVEIRA TRINDADE 00978 ATAIDE FERNANDES DE SOUZA
24 | TELMA DE OLIVEIRA SILVA 00823 ATAIDE FERNANDES DE SOUZA
25 | TERESA DOS SANTOS 00777 CELIA FERNANDES RODRIGUES
26 | TEREZA CARDOSO DE SA 01677 CELSO FONTES LOSANO

27 | TEREZINHA DE JESUS 00934 CEZAR DA SILVA LEAO

28 | TEREZINHA ROSA 00688 CICERO CARLOS LEITE DA SILVA
29 | UENDER GABRIEL SOUZA FARIAS 00968 CLARICE FERNANDES DA COSTA
30 | VALCILENE SOARES DE ARRUDA 00998 CLARINDO SANCHES

CONCURSO PUBLICO 001/2011 -PM COLNIZA

004 ESCOLA ESTADUAL VINICIUS DE MORAES
AVENIDA INTEGRAGCAO NACIONAL, 0 - BELA VISTA
092 SERVICOS GERAIS-SEDE E Z.RUARAL

Sala: 09 08:00 as 11:00

CLARINDO SANCHES

CLAUDEIR BATISTA EUGENIO

CLAUDEIR BATISTA EUGENIO

CLAUDEMIR PELEGRINE

CLAUDIO JOSE CORREIA

CLAUDIONOR FERNANDES

CLEMENTE ALVES PINHEIRO

# | Candidato Inscrigao CLEMILDO DUTRA DE OLIVEIRA
1 | VALDENICE TAVARES DE OLIVEIRA 00210 CORINA CORDEIRO DUTRA
2 | VALDETE GOMES DE FIGUEIREDO 00802 D DA SILVA POCHIE ME
3 | VALDINEIA ALVES DE PAULA DA SILVA 01238 D.F. DA SILVA SECOS & MOLHADOS - ME
4 [ VALDINELIA RODRIGUES DE SOUSA 00708 DANIELA BEATRIZ TONIOLO
5 | VALDIRENE LEITE DOS SANTOS 01061 DANILLO OLIVEIRA RIOS
6 |VALDIRENE MACHADO DE OLIVEIRA 00060 DANILLO OLIVEIRA RIOS
7 | VALERIA PAZETTO DE SA 01217
8 | VALMICELIA DOS SANTOS VICTOR 00755 DANILLO OLIVEIRA RIOS
9 | VALQUIRIA OLIVEIRA FERREIRA 01466 DEIVIS PONTES
10 | VANDERLEIA EDUARTE DOS SANTOS 01363 DURIVAL ANSANELLO & CIA LTDA
11 | VANEIDE BARBOSA DA SILVA 00144 EDERSON CANO FERNANDES
12 | VANEIDE NOBRE DE OLIVEIRA 00259 EDNA PEREIRA SANTANA
13 | VANEIDE PEREIRA DA SILVA ASSIS 01352 EDSON DA SILVA SCHMOL
14 | VANESSA SOUZA LIMA 00376 ELIAS GOMES BARROS
15 | VANILDA DOS SANTOS SILVA 00925 ELIEL GOMES DE OLIVEIRA
16 [ VERA LUCIA CARDOSO 00643 ELTON BRASILINO SANTANA
17 | VERA LUCIA RODRIGUES 01651 ELTON BRASILINO SANTANA
18 | WALACE EGGERT 01428 EMIDIO RAMALHO DE FONSECA
19 | WANIA APARECIDA SILVA DOS SANTOS 01347 EMILIO DE OLIVEIRA RIBEIRO
20 | WELLINGTON LIMA MOTA 00598 ENEDILSO BARBOSA DE SOUZA-ME
21 [ WELLYNGTON FLORIANO DE LIMA 00159 ENEURI ODAIR DE ARUJO
22 | WEMERSON ALVES DE CAMPOS 01244 EVA DA SILVA FREITAS
23 | WESLEN ALAN SANTOS LANGA 00999 FORTESUL SERVICOS ESPECIAIS DE VIGILANCI
24 | ZELINA ESTIGARRIBIA 00238 FRANCISCO VENANCIO DA SILVA
25 | ZILDA ALVES DE ANDRADE 00263 GESSE JAMES LINS ADAMS
26 | ZILMA GARCIA PAREDE BRAGANGCA 01239 GUILHERME
HELIO ALVES
HELIO ALVES

Publicado por:
Vania Orben
Cadigo Identificador:048AEDE9

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA

LISTA DE CONTRIBUINTES DIVIDA ATIVA 2010 - COLNIZA -
MT

Procuradoria Juridica

Coordenadoria Juridica Fiscal

Contribuinte

HELIO PEREIRA NEVES

IND. COM. DE MADEIRAS MATA ATLANTICA

IRENO CORATTO

IVANILDE MANI VIANA

IVO MARTINS

JAMIR APARECIDO DE PAIVA

JANDIR QUIRINO

JANESKO ALVES DE OLIVEIRA

JANIO CARLOS CORREIA FLORENCIO

JANIO CARLOS CORREIA FLORENCIO

JECI PETRONI

JEFERSON DA SILVA SCHOHL

JOAO BATISTA PEREIRA

JOAO MANOEL DE OLIVEIRA

ACLESIO ARCENO
ADAILTON PROCOPIO
ADEILSO DE OLIVEIRA

JOEL DA SILVA SCHMOHL

JOEL LUIZ DE SOUZA

JOSE BATISTA LAGE E ESPOSA

ADEILSON PEREIRA MOTOS-ME

JOSE CARLOS ROCHA TEIXEIRA

ADEJUNE DA SILVA BARROS
ADEMILSON MANOEL CAIXETA

JOSE CARLOS ROCHA TEIXEIRA

JOSE DOMINGO DE ALENCAR

ADILOR ORBEM

JOSE ORLANDO DINIZ ROCHA

ADMILSON FEITOSA
AGNALDO TEIXEIRA DIAS
AGNELO LEAL DA SILVA

JOSILENE DE OLIVEIRA- TURISMO

JOSILENE DE OLIVEIRA- TURISMO

JOSMAR DOS SANTOS DE SOUZA

AILTON ALVES BORGES

JOVANIR PENHA DE OLIVEIRA

AILTON ALVES BORGES
ALAIR SOUZA MACEDO

JOVANIR PENHA DE OLIVEIRA

JUAREZ FERREIRA DA SILVA

ALCINO ROCHA NUNES

JUAREZ FERREIRA DA SILVA

ALEANDRO BRAZ
ALEANDRO BRAZ
ALECIO ROVANI ME

JUCELINO FERREIRA DA SILVA

JULIO BRAGA VIEIRA

LAURO CHEMINSKI

ALFREDO PAULO DE OLIVEIRA

LAURO CHEMINSKI

ALMINDO PEREIRA ALVES NETO

LHOCIR DE OLIVEIRA
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LOURIVALDO BARBOSA DIAS

LUIZ SIMOES DEFREITAS

LUZELDA BENTO DE SOUZA

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COTRIGUACU

M. M PECAS E SERVICOS LTDA-ME

M.S.T SERVICOS ELETRICOS LTDA-EPP

MAPA CONSTRUCAO CIVIL LTDA

MARCIA ROSA DOS SANTOS

MARCIA ROSA DOS SANTOS

MARCIA ROSA DOS SANTOS

MARCIA ROSA DOS SANTOS

MARCIA ROSA DOS SANTOS

MARCIA ROSA DOS SANTOS

MARCOS SALU COMERCIO ME

MARIA DA PENHA NOGUEIRA RIBEIRO

MARIA JOSE DE SOUZA

MARIA REGINA TORALES PORTELA

MARINA ALVES PEREIRA

MARINO HILTON SANTOS DA LUZ

MARISETE LOURENCO PAZ

MARISTELA LIMA SANCHES DE PAULA

MARIZA PONCIANO

MARTA AMORIM RODRIGUES

MARTA AMORIM RODRIGUES

MAURO MENDES NUNES

MAURO MENDES NUNES

MAURO MENDES NUNES

MENGE COMERCIO E EXPORTACAO DE CAFE LTDA

MIZAEL PELEGRINI

NELSON DOMINGOS

NELSON DOMINGOS

NEUCI DE FATIMA PIMENTA

NILDA VITORIANO DO AMARAL

ODAIR ANTONIO BIANCHIN

ONEI BIANCHIN

PAI DA MATA MECANICA E TORNEARIA LTDA-EP

PAJ MADEIRAS LTDA-ME

PAULO ENI DE SOUZA MARTINEZ

PAULO ROBERTO TONIOLO

PEDRO MOREIRA DA SILVA

PEDRO MOREIRA DA SILVA

PEDRO MOREIRA DA SILVA

RENE SOUZA DE JESUS

ROMEO MARQUES DE OLIVEIRA

ROSENILDA JESUS RIBEIRO

ROSENIR DA CONCEIGAO ROCHA ADOLFO

SALVADOR (PARANA)

SARA VIANA DE OLIVEIRA - ME

SEBASTIAO RODRIGUES SILVA

SELSO ROBERTO DA SILVA

SELSO ROBERTO DA SILVA

SELSO ROBERTO DA SILVA

SERENI GRUGER

SERGIO BASTOS DOS SANTOS

SERGIO LUNARDELLI JUNIOR

SERGIO LUNARDELLI JUNIOR

SERGIO LUNARDELLI JUNIOR

SIDNEI NALEVAIKI

SILVANIA PEREIRA DE AMORIM

SOLENI TEREZINHA COSTA DA MAIA

SONIA MARIA NESPOLES

SONIA MARIA NESPOLES

SUELI DE FATIMA NASCIMENTO FERNANDES

SUELI DE FATIMA NASCIMENTO FERNANDES

TEREZINHA DE JESUS SOUZA WENTZ

UBALDO BESSA OLIVEIRA

UQUERLEN GERVAZIO VIEIRA

VALDENIL DE OLIVEIRA SILVEIRA

VALDEQUIRES SANTOS BARBOSA

VALDOMIRO DELARMELIN

VALMIR ALVES DA SILVA

VALMIR JOSE RODRIGUES

VALMIR JOSE RODRIGUES

VANDERLEI FRANCISCO FRA

VANDERLEI VIEIRA DE ANDRADE

VIVALDO PEREIRA DA SILVA

WILLHANS MARRIEL DA CUNHA

WILSON DOS SANTOS MACHADO

ZANELLA & ZANELLA LTDA - EPP

ZENEIDE SANTOS MODESTO

ZORAIDE CECILIA PRESTES DE SOUZA

Publicado por:
Vénia Orben
Cddigo Identificador:3FBD2417

DEPARTAMENTO PESSOAL
PORTARIA N°. 188/2011

Ementa: Exonera servidor Efetivo.

O Prefeito Municipal de Cotriguacu, Estado de MatoosSo,
DAMIAO CARLOS DE LIMA, no uso de suas atribuicGegeglhe
confere a Lei Organica Municipal;

RESOLVE:

Artigo 1°. Exonerar a pedido o Sr. LUIZ CARLOS MOR, do
Cargo de Especialista em Saude (Odontologo), latadBecretaria de
Saude e Saneamento. A partir de 01/12/2011.

Artigo 2° Esta portaria entra em vigor na data dea publicacéo.
Revogam — se as disposi¢gdes em contrario

Cotriguacu -MT, em 01 de Dezembro de 2011.

DAMIAO CARLOS DE LIMA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jesuina Maria de Aquino
Cadigo Identificador:438CBEGE

DEPARTAMENTO PESSOAL
PORTARIA N°. 189/2011

Ementa: Eleva Classe e/ou Nivel de Servidores

DAMIAO CARLOS DE LIMA, Prefeito do Municipio de Caguacu,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicdes, lhese sdo
conferidas pela Lei Complementar n°® 019/2005 e a Qugjanica
Municipal.

RESOLVE:

Artigo 1°. Conceder elevacdo de Classe e/ou Nivel parvidores
municipais de acordo com Escolaridade e Tempo deicBe em
conformidade com o Plano de Cargos, Carreiras ei@alar

Lisley Lima da Fonseca (Classe);

Emerson de Oliveira Ferreira (Classe);
Leonice Barbosa Fonseca (Classe);

Ines Cristina Fronsak (Classe);

Jelsi Adelis Schaedler (Classe);

Damilton Diniz Tomaz (Classe);

Sirelene de Oliveira Silva (Classe);

Marina Francisca de Oliveira Santos (Classe);
Marcelo Gomes do Nascimento (Classe);
Maria Aparecida da Silva (Classe);

Artigo 2° Esta portaria entra em vigor na data dea publicacéo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Cotriguacu -MT, em 01 de Dezembro de 2011

DAMIAO CARLOS DE LIMA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jesuina Maria de Aquino
Cadigo Identificador:E5119748

DEPARTAMENTO PESSOAL
PORTARIA N°. 190/2011

Ementa: Remaneja Servidores

DAMIAO CARLOS DE LIMA, Prefeito do Municipio de Caguacu,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicbes, lhee séo
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conferidas pela Lei Complementar n°® 019/2005 e a Quegjanica
Municipal.

RESOLVE:

Artigo 1°. Remanejar Servidores Abaixo RelacionadmsSdcretaria
de Agricultura para a Secretaria de Infra-Estrura:

Luciano Francisco da Silva;
Jose Antonio Amorim.

Artigo 2° Esta portaria entra em vigor na data de publicacéo,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Cotriguacu -MT, em 01 de Dezembro de 2011

DAMIAO CARLOS DE LIMA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jesuina Maria de Aquino
Cadigo Identificador: A357C666

DEPARTAMENTO PESSOAL
PORTARIA N°. 191/2011

Ementa: Exonera servidor em Comissao.

O Prefeito Municipal de Cotriguagu, Estado de MatoosSo,
DAMIAO CARLOS DE LIMA, no uso de suas atribuicdeseglhe
confere a Lei Organica Municipal;

RESOLVE:

Artigo 1°. Exonerar a pedido a Srta. DINA MARA BONAGO, do
Cargo de Chefe de Divisdo, lotada na Secretaria deirAstracdo. A
partir de 01/12/2011.

Artigo 2° Esta portaria entra em vigor na data de publicacéo.
Revogam — se as disposi¢gdes em contrario

Cotriguacu -MT, em 01 de Dezembro de 2011.

DAMIAO CARLOS DE LIMA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jesuina Maria de Aquino
Cadigo Identificador: AS3FCA12

DEPARTAMENTO PESSOAL
PORTARIA N°. 192/2011

Ementa: Concede Licenca

DAMIAO CARLOS DE LIMA, Prefeito do Municipio de Caguagu,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribui¢cdes, lhee sdo
conferidas pela Lei Complementar n°® 019/2005 e a Qugjanica
Municipal.

RESOLVE:

Artigo 1°. Licenciar a servidora MARIA APARECIDA DA BYVA
MORAES, a partir desta; a Titulo de Licenca paratamento de
Saude, em conformidade com legislagdo vigente. AiGwa terd
seus vencimentos custeados pelo PREVI-COTRI.

Artigo 2° Esta portaria entra em vigor na data dea publicacéo,
revogando-se as disposigdes em contrario.

Cotriguacu -MT, em 01 de Dezembro de 2011

DAMIAO CARLOS DE LIMA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Jesuina Maria de Aquino
Cadigo Identificador: 3AD34FF3

DEPARTAMENTO PESSOAL
PORTARIA N°. 194/2011

Ementa: Exonera servidor Contratado.

O Prefeito Municipal de Cotriguacu, Estado de MatoosSo,
DAMIAO CARLOS DE LIMA, no uso de suas atribuicGegeglhe
confere a Lei Organica Municipal;

RESOLVE:

Artigo 1°. Exonerar a pedido a Sra. MILENA PREDEBORNENRA,
do Cargo de Assistente Técnico em Salde (TécnicGrdermagem),
lotado na Secretaria de Salide e Saneamento. Agetb/12/2011.

Artigo 2° Esta portaria entra em vigor na data de publicacéo.
Revogam — se as disposi¢gdes em contrario

Cotriguacu -MT, em 15 de Dezembro de 2011.

DAMIAO CARLOS DE LIMA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jesuina Maria de Aquino
Cddigo Identificador:E273D2E5

DEPARTAMENTO PESSOAL
PORTARIA N°. 195/2011

Ementa: Concede Licenca

DAMIAO CARLOS DE LIMA, Prefeito do Municipio de Caguagu,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicdes, lhee sdo
conferidas pela Lei Complementar n°® 019/2005 e a Qugjanica
Municipal.

RESOLVE:

Artigo 1°. Licenciar a servidora MARINES GILIOLI, artir desta; a

Titulo de Licenca para Tratamento de Saude, emocaridade com

legislagdo vigente. A Servidora tera seus venciagatsteados pelo
PREVI-COTRI.

Artigo 2° Esta portaria entra em vigor na data de publicacéo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Cotriguacu -MT, em 16 de Dezembro de 2011

DAMIAO CARLOS DE LIMA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jesuina Maria de Aquino
Cadigo Identificador: DB361CA6

DEPARTAMENTO PESSOAL
PORTARIA N°. 196/2011

Ementa: Exonera servidores Contratados.

O Prefeito Municipal de Cotriguagu, Estado de MatoosSo,
DAMIAO CARLOS DE LIMA, no uso de suas atribuicGegeglhe
confere a Lei Orgénica Municipal;

RESOLVE:

Artigo 1°. Exonerar por Termino de Contrato, osvisieres abaixo
relacionados, em suas respectivas loracdes:

Tiago Queiroz dos Santos;

Rosiane Farias dos Anjos;

Jose Carlos de Miranda;
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Oziel Alves da Silva;

Rafael Renato Keil;

Andreia Marisa

Jamille Salgado Vicente;
Crislainy Keity de Arruda;

Luiza Bronner Rodrigues;
Robson Alves de Araujo;

Josué Marcos dos Santos;
Alexandre Lima Lopes;

Marci Matilde Prante;

Cristiani Cecilia Schons;

Julia Moreira Tosta;

Angela Ferreira de Jesus Oliveira;
Josmar da Silva Reis;

Amanda da Silva Braga;

Claudio Alves da Silva;

Elias Rodrigues de Oliveira;
Mara Ruschel;

Noemi Terezinha Ludwig;

Marcia Vanusa Tscha da Silva;
Elizabete Torres de Moura;

Lilian Cheia de Aquino Reis;
Sandra Castanha Bonavigo;
Maria de Fatima Pacheco da Silva;
Maria de Lourdes Preuss;
Rosana Santa Figueiredo;

Celio Hanchuk;

Levi Alves da Cruz;

Vitor Inacio Bertolini;

Jonivan Sanabria Azevedo;
Daniel da Cruz;

Leila Cristina de Lima Cavalcante;
Jose Vicente da Silva;

Ademir dos Santos;

Caricia Gomes da Silva;
Marineide Krieser;

Airam Reis Pinto;

Lurdes Antunes da Rosa Vargas;
Adauto Lemes de Brito;

Andreia Cristina Carvalho de Souza;
Lindinalva da Silva Alves;

Gilmar Gongcalves da Costa;
Elisangela Gomes de Souza Reis;
Adilson Pereira dos Santos;
Aldenilda Torquato de Almeida;
Amarildo Gongalves Ferreira;
Anderson da Silva Pimenta,;
Dayane Fonseca Alves;

Edivaldo Alves Cabral;

Gilmar Ralnir Correa Tomaz;
Isneria Geralda da Silva Lavarda;
Itamar Pereira;

Jeferson Ribeiro da Silva;
Josimar de Oliveira Alves;

Joice Henrique Peixoto Kautzmann
Mabia do Nascimento Monteiro;
Paulo Cesar Cervantes Ramos;
Sidmar Correa Tomaz;

Creuza Pereira dos Santos;
Eliane Malaquias Pereira;
Silvone Vaz Mouréo;

Toniel Freitas de Almeida,;

Roseli Gasparini Argenton;
Juliana Aparecida Batista;
Ligeane Rocha;

Cristiana Cavalcante de Brito;
Sueli Gongalina Lopes;

Liliane de Jesus da Silva;

Maria da Conceicdo Pacheco Silva;
Mauricio Alves da Silva;

Maria Terezinha Sulzbacher;
Vanderson Soares de Oliveira;
Cristina Rosa de Oliveira;

Irailde da Silva Ribeiro;

Susana de Souza Rodrigues;
Ronaldo Silva Rodrigues;
Maria do Carmo Camolez Silva;
Regiane Dias Batista;

Rozane de Oliveira;

Marinete Santiago Costa;
Raimundo lamonxi;

Elisete Nunes de Almeida;
Geuza Esteves Grapiuna;

Lilia da Cruz Honorato de Almeida;
Leane Moreira da Silva Santos;
Roseli Lima Silva dos Santos;
Douglas Licie Hentz.

Artigo 2° Esta portaria entra em vigor na data de publicacéo.
Revogam — se as disposigdes em contrario

Cotriguagu -MT, em 16 de Dezembro de 2011.

DAMIAO CARLOS DE LIMA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jesuina Maria de Aquino
Cadigo Identificador: FE06876B

DEPARTAMENTO PESSOAL
PORTARIA N°. 187/2011

Ementa: Exonera servidor Contratado.

O Prefeito Municipal de Cotriguagu, Estado de MatoosSo,
DAMIAO CARLOS DE LIMA, no uso de suas atribuicGegeglhe
confere a Lei Orgénica Municipal;

RESOLVE:

Artigo 1°. Exonerar a pedido o Sr. CLAUDINEI DE SONBILVA,
do Cargo de Agente de Vigilancia, lotado na Sedeetate
Administragdo. A partir de 01/12/2011.

Artigo 2° Esta portaria entra em vigor na data dea publicacéo.
Revogam — se as disposi¢cdes em contrario

Cotriguacu -MT, em 01 de Dezembro de 2011.

DAMIAO CARLOS DE LIMA
Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se.

NOELI MARIA LORANDI
Chefe de Expediente
Publicado por:
Jesuina Maria de Aquino
Cadigo Identificador: A23A3CD9

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE DENISE

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
PRIMEIRO TERMO ADITIVO CONTRATO 029/2011

EXTRATO DE PUBLICACAO DO 1° TERMO ADITIVO

OBJETO DO ADITIVO : CONTRATACAO DE PROFISSIONAL
MEDICO DEVIDAMENTE CAPACITADO PARA ATENDER
JUNTO AO POSTO DE SAUDE CENTRO, ONDE ESTA
IMPLANTADO O PROGRAMA DE SAUDE DA FAMILIA — PSF,
SENDO SUA JORNADA DE TRABALHO DIARIA DE 08:00HS E
AINDA INCLUSIVE FIXAR RESIDENCIA NO MUNICIPIO,
DEVIDO A NECESSIDADE DA PRESTAGAO CONTINUADA DE
SERVIGCOS INDISPENSAVEIS PARA A ADMINISTRAGAO E
PARA O INTERESSE PUBLICO, DESTINADO A PRESTACAO
DE SERVICOS MEDICOS, CONSIDERANDO QUE O PRECO
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ESTA DENTRO DOS PADROES PRATICADOS EM MERCADO,
CONSIDERANDO A NECESSIDADE DE EFICIENCIA NA
PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS, CONSIDERANDO SER
UM SERVICO IMPRESCINDIVEL PARA A POPULACAO NAO
PODENDO PAUSAR A PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS,
CONSIDERANDO QUE FOI MENCIONADO EM ATO
CONVOCATORIO A PRORROGACAO DESTE CONTRATO POR
IGUAL PERIODO.

FUNDAMENTO (JUSTIFICATIVA): O ADITAMENTO DO
PRECO INICIALMENTE CONTRATADO SE FAZ NECESSARIO
EM VIRTUDE DA NECESSIDADE DE PRORROGAGCAO DO
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 029/2011 REFERENTE AO
PROCESSO LICITATORIO TOMADA DE PREGCOS 004/2011,
PARA O PERIODO DE 02 DE JANEIRO DE 2012 A 30 DE
DEZEMBRO DE 2012, FUNDAMENTADO NO ART. 57 INCISO
Il, 81°, 82° E §3° DA LEI N°. 8.666/93, CONSIDERANDODEM
13.3 DO EDITAL ONDE PREVE A PRORROGACAO DO
MESMO.

PRAZO: 02/01/2012 A 30/12/2012
VALOR: R$ 128.400,00 (Cento e vinte e oito mil e quatrodes
reais)
DATA DE ASSINATURA: 16/12/2011
Publicado por:
Alexssandro Oliveira Aragao
Cadigo Identificador: 2F53082B

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOM AQUINO

CAMARA MUNICIPAL B
DESPACHO DE HOMOLOGACAO

REFERENTE AO EDITAL DE CONVITE N.° 001/2011

Homologo o procedimento do licitatério na modaliglad Convite n.°
001 001/2011 em favor danpresa V.M.R MACIEL — ME, CNPJ:
10.732.396/0001-15pelo valor unitario dos materiais, totalizando g
montante de 22.492,19 (vinte e dois mil e quatrtae e noventa e
dois reais e dezenove centavos), para que a edgddi produza seus
efeitos legais e juridicos.

D&-se a ciéncia aos interessados, observadas serigies legais
pertinentes.

Determino ainda e confec¢do de contrato e a emdaa@spectiva
nota de empenho.

Dom Aquino — MT, 26 de dezembro de 2011

OSVALDIR MARTINS DA COSTA
Presidente
Publicado por:
Maria Lucia Vieira de Jesus
Cddigo Identificador: A4B11FCC

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 136/2011 - DE 21 DE DEZEMBRO DE 2011.

DECLARA A ANULACAO EX OFICIO DA
DESAPROPRIACAO AMIGAVEL, A AREA DE
TERRA QUE INDICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Eduardo Zeferino, PREFEITO MUNICIPAL de Dom Aquino,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicées ez o inciso V,
artigo 106 de Lei Organica Municipal.

Considerando que a Desapropriagdo Amigavel 011/26%t
suspensa liminarmente em virtude de decisao judiizferida no
processo autuado sob o numero 715-74.2011.811.@Q@4 framita
perante a comarca de Dom Aquino-MT.

Considerando que os valores pactuados ndo foramsppgta
municipalidade ao Senhor Antonio Marcone de Olajeiroprietario

do imével, objeto da desapropriagdo, e que por 0 houve
nenhunprejuizo sofrido pelo municipio.

Considerando que 0 processo supracitado provavesnsenarrastara
durante varios anos, o que prejudica a justifieatia desapropriacao,
ou seja, a implantagdo do Clube dos Servidores Npaigc
Considerando a faculdade da administracdo de amxlaficio os atos
nulos, o que, pelo menos liminarmente, é o0 entegriondo Poder
Judiciario, conforme o que se depreende a sumuizero 473 do
Supremo Tribunal Federal.

DECRETA:

artigo 1° - Fica declarada a anulagdo da desapropriacagaaehi
realizado com o Sr. Antonio Marcone de Oliveiraebehda pela
Desapropriacao Amigavel 014/2011, que tinha poetobg compra de
area de terras medindo 3.804 m2, Quadra 03 sersdd.otes
12,13,14,15,16,17 e 18 com as benfeitorias nelastente,
permanecendo a quem de direito, localizada naRétaeira Mendes
neste municipio de Dom Aquino, a seguir descrita:Norte com a
Avenida da Independéncia, Ao Sul com a Avenida gdaefidade,
Ao Leste com a Rua Minas Gerais e a Oeste comes 1dte 19.
PARAGRAFO UNICO - A é&rea de terras de que trata este artigo
destinar-se-ia a Implantagdo do Clube dos Sensddimicipais.
ARTIGO 2° - Este decreto entra em vigor na data da sua puébcac
ARTIGO 3° - Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Dom Aquino, emd2ldezembro
de 2011.

EDUARDO ZEFERINO
Prefeito Municipal

Registrado na Secretaria de Administracéo e puldigan afixagéo
no local publico e de costume, conforme Legislag@origor.
Data Supra.

VANDERLEI AMARO DE ALMEIDA
Secretéario de Administragao
Publicado por:
Maria Lucia Vieira de Jesus
Cddigo Identificador:4E41E003

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE FIGUEIROPOLIS D"OESTE

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DO CONTRATO 084/2011

Contratante: Municipio de Figueir6polis D’Oeste

ContratadoL. F. CONSTRUCOES CIVIS LTDA

Valor: R$ 449.698,68 (quatrocentos e quarenta e nove mil
seiscentos e noventa e oito reais e sessenta e acémtavos)
_Vigéncia: 27/12/2011 a 24/05/2012

Licitacdo: Tomada de Precos 007/2011

Objeto: Execucgédo de obra na Reforma da Praca Jgséifedo.

Figueirdpolis D'Oeste — MT, 27 de dezembro de 2011.

LAYR MOTA DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Adilson Pereira dos Santos
Cadigo Identificador:572BD0ODC

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARANTA DO NORTE

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATOS

CONTRATO N° 260/2011
OBJETO: REGISTRO DE PRECO PARA FUTURA E EVENTUAL

CONTRATAGAO DE PESSOA’JURI'DICA HABILITADA PARA
FORNECIMENTO DE MAQUINAS, UTENSILIOS E
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EQUIPAMENTOS DIVERSOS/ MOBILIARIO EM GERAL/

APARELHOS E UTENSILIOS DOMESTICOS/ APARELHOS E
EQUIPAMENTOS DE COMUNICACAO/APARELHOS DE
MEDICAO E ORIENTACAO/EQUIPAMENTOS PARA AUDIO,

VIDEO E FOTO PARA ATENDER NECESSIDADES DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARANTA DO NORTE/MT,

conforme Termo de Referéncia, ata de registro dgpprdroposta do
PREGAO PRESENCIAL N° 076/2011,que fica fazendo parte
integrante deste Contrato, independentemente dectigdio.

DATA: 05/12/2011

CONTRATADA: RAIMEX INDUSTRIA E COMERCIO DE
PRODUTOS DE INFORMATICA LTDA
VALOR R$ 845,00
Publicado por:
Janete Rodrigues Santos Alves
Cadigo Identificador: 48EF9E80

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
EXTRATO DE CONTRATOS

CONTRATO N° 280/2011
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA
PARA CONSTRUCAO DE UMA QUADRA ESPORTIVA
ESCOLAR COBERTA, NO MUNICIPIO DE GUARANTA DO
NORTE/MT, PARA EXECUCAO DO TERMO DE
COMPROMISSO PAC201514/2011 comprometendo-se o muaicip
de Guaranté do Norte/MT a executar as acdes rataivQuadra PAC
2, de acordo com as especificacdes do(s)projefofsgcido(s) ou
aprovado(s) pelo fundo Nacional de DesenvolvimefédEducagao-
FNDE , com érea total construida de 980,40 m.Zo toonforme
memorial descritivo, planilha orgamentéria, crormoga fisico e
financeiro, plantas e projeto basie em conformidade com as
disposicbes no Edital e seus Anexos, que o integram
complementam, para todos os efeitos juridicos legai
DATA: 19/12/2011
CONTRATADA: SANTA EUNICE CONTRUGAO CIVIL LTDA
VALOR R$ 447.672,81
Publicado por:
Janete Rodrigues Santos Alves
Cadigo Identificador: 3C8ABC86

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATOS

CONTRATO N° 281/2011

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA
PARA CONSTRUCAO DE 01(UMA) UNIDADE DE EDUCACAO
INFANTIL, NO MUNICIPIO DE GUARANTA DO NORTE/MT

PARA EXECUCAO DO TERMO DE COMPROMISSO
PAC200146/2011 comprometendo-se 0 municipio de @téareo

Norte/MT a executar as acgdes relativas ao Pro-oidaRAC 2, de
acordo com as especificagbes do(s)projeto(s) fatags) ou

aprovado(s) pelo fundo Nacional de DesenvolvimefgdEducagao-
FNDE , Tipo B, tudo conforme memorial descritivplanilha

orgcamentaria, cronograma fisico e financeiro, plsuet projeto basico
e em conformidade com as disposi¢6es no Edital® Arexos, que o
integram e complementam, para todos os efeitadigos legais.

DATA: 19/12/2011
CONTRATADA: SANTA EUNICE CONTRUGAO CIVIL LTDA
VALOR R$ 1.225.776,51
Publicado por:
Janete Rodrigues Santos Alves
Cadigo Identificador: DEAS6BDD

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATOS

CONTRATO N° 282/2011
OBJETO: Registro de Preco para futura e eventual confiatag

pessoa juridica habilitada para REALIZACAO DE CONSEFR DE
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PNEUS PARA MANUTEN(;AO E CONSERVA(;AO NOS
VEICULOS, CAMINHOES, MAQUINARIOS, E MOTOS DE
PROPRIEDADE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARANTA
DO NORTE/MT, conforme Termo de Referéncia, ata déstegde
preco e Proposta dBREGAO PRESENCIAL N° 05/2011,que fica
fazendo parte integrante deste Contrato, indepeechente de
transcricao.
DATA: 20/12/2011
CONTRATADA: V. D. DE SOUZA SERVICOS ME
VALOR R$ 5.661,00
Publicado por:
Janete Rodrigues Santos Alves
Cddigo Identificador:5926C144

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
EXTRATO DE CONTRATOS

CONTRATO N° 283/2011
OBJETO: REGISTRO DE PRECOS para futura e eventual
Aquisicdo estimativa de combustivel automotivo patvastecimento
de maquinas pesadas, 6nibus de transporte escolesicalos e
motocicletas a servicos e de propriedade da RuedeKlunicipal de
Guarantd do Norte/MT, conforme Termo de Referénata, de
registro de preco e Proposta ®RREGAO PRESENCIAL Ne°
03/2011, que fica fazendo parte integrante deste Contrato,
independentemente de transcricao.
DATA: 20/12/2011
CONTRATADA: ELIANE E. D. GUIMARAES & CIA LTDA.
VALOR R$ 72.246,76
Publicado por:
Janete Rodrigues Santos Alves
Cédigo Identificador:89579A82

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATOS

CONTRATO N° 284/2011
OBJETO: REGISTRO DE PRECO PARA FUTURA E EVENTUAL
CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA HABILITADA PARA
FORNECIMENTO DE FERRAMENTAS/ MATERIAL PARA
MANUTENCAO DE BENS IMOVEIS/ MATERIAL ELETRICO E
ELETRONICO/APARELHOS E UTENSILIOS DOMESTICOS/ e
OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO PARA ATENDER
NECESSIDADES DA PREFEITURA  MUNICIPAL DE
GUARANTA DO NORTE/MT, conforme Termo de Referénciga
de registro de preco e Proposta BBEGAO PRESENCIAL N°
65/2011, que fica fazendo parte integrante deste Contrato,
independentemente de transcricao.
DATA: 20/12/2011
CONTRATADA: COXIPO COMERCIO DE MATERIAIS
ELETRICOS LTDA - ME
VALOR R$ 7.216,04
Publicado por:
Janete Rodrigues Santos Alves
Cadigo Identificador:5B2E240C

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATOS

CONTRATO N° 285/2011

OBJETO: REGISTRO DE PRECO PARA FUTURA E EVENTUAL
CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA HABILITADA PARA
FORNECIMENTO DE FERRAMENTAS/ MATERIAL PARA
MANUTENCAO DE BENS IMOVEIS/ MATERIAL ELETRICO E
ELETRONICO/APARELHOS E UTENSILIOS DOMESTICOS/ e
OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO PARA ATENDER
NECESSIDADES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
GUARANTA DO NORTE/MT, conforme Termo de Referéncida
de registro de preco e Proposta RBBEGAO PRESENCIAL N°
065/2011, que fica fazendo parte integrante deste Contrato,
independentemente de transcricao.

DATA: 20/12/2011

CONTRATADA: GILBERTO L. BRUN - EPP

VALOR R$ 2.978,26
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Publicado por:
Janete Rodrigues Santos Alves
Cadigo Identificador:9226062D

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
EXTRATO DE CONTRATOS

CONTRATO N° 286/2011
OBJETO: Registro de Preco para futura e eventual confiatalg
pessoa juridica habilitada para FORNECIMENTO matewdal
expediente/ material de acondicionamento e embaafpaterial
educativo e material permanente destinados a atendgecretaria
Municipal de Agricultura, Indstria e Comércio, Ssaria Municipal
de Planejamento e Gestdo, Secretaria Municipalnélaelstrutura,
Secretaria Municipal de Educag&o, Cultura e Desp@exretaria
Municipal de Assisténcia Social, Secretaria de Adstiacdo e
Financas, e Fundo Municipal de Saude da Prefettar&uarantd do
Norte/MT, conforme Termo de Referéncia, ata de tegide preco e
Proposta doPREGAO PRESENCIAL N° 087/2011, que fica
fazendo parte integrante deste Contrato, indepeechente de
transcricao.
DATA: 20/12/2011
CONTRATADA: JUDITE TEREZINHA UMANN RIBEIRO ME
VALOR R$ 117.009,95
Publicado por:
Janete Rodrigues Santos Alves
Cadigo Identificador:045AFF87

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
EXTRATO DE CONTRATOS

CONTRATO N° 287/2011

OBJETO: Registro de preco para futura e eventual confiatate
pessoa juridica habilitada para fornecimento deunas, utensilios e
equipamentos diversos/ mobiliario em geral/ apaseld utensilios
domésticos/ aparelhos e equipamentos de comuniepegdielhos de
medicdo e orientacdo/equipamentos para audio, vidéoto para
atender necessidades da Prefeitura Municipal dera@t#@a do
Norte/MT, conforme Termo de Referéncia, ata de negide preco e
Proposta doPREGAO PRESENCIAL N° 076/2011, que fica
fazendo parte integrante deste Contrato, indepeachente de
transcricao.

DATA: 20/12/2011

CONTRATADA: WANDA COM. DE
EQUIPAMENTOS PARA ESCRITORIO LTDA
VALOR R$ 2.255,00

MOVEIS E

Publicado por:
Janete Rodrigues Santos Alves
Cadigo ldentificador:51B425CF

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATOS

CONTRATO N° 288/2011

OBJETO: O presente contrato tem por objeto a Pistde Servigo
com objetivo de realizar Reunido Técnica e OficindPthnejamento,
visando a elaboracéo de projeto de producdo séswrgara atender
os assentamentos do municipio de Guaranta do Nontefendimento
a Secretaria de Agriculturgue fica fazendo parte integrante dest
Contrato, independentemente de transcrigcéo.

DATA: 20/12/2011

CONTRATADA: INSTITUTO FLORESTA DE PESQUISA E
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL - IFPDS
VALOR R$ 7.500,00
Publicado por:
Janete Rodrigues Santos Alves
Cadigo Identificador: D903DF36

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
EXTRATO DE CONTRATOS

CONTRATO N° 289/2011
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OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para esth
servicos de:
Item 01- Construgcdo de um suporte para caixa d'agueestrutura de
concreto armado e ligagdes dos ramais de instalab@iraulicas
(4gua fria) nas instalacdes existentes
DATA: 21/12/2011
CONTRATADA: C S DA ROCHA E CIALTDA
VALOR R$ 19.923,38
Publicado por:
Janete Rodrigues Santos Alves
Cadigo Identificador: F3467575

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
EXTRATO DE CONTRATOS

CONTRATO N° 290/2011
OBJETO: Registro de Preco para futura e eventual confiatalg
pessoa juridica habilitada para servicos de recaeaonners e
cartuchos, troca de cilindros e chips, para atermdenecessidades
operacionais dos Departamentos e das SecretariaPrefaitura
Municipal de Guaranta do Norte/MT, conforme TerneoRkferéncia,
ata de registro de preco e PropostePREGAO PRESENCIAL N°
079/2011, que fica fazendo parte integrante deste Contrato,
independentemente de transcri¢ao.
DATA: 22/12/2011
CONTRATADA: P P DA COSTA E SILVA ME
VALOR R$ 587,34
Publicado por:
Janete Rodrigues Santos Alves
Cddigo Identificador: A3B854D6

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATOS

CONTRATO N° 291/2011
OBJETO: Registro de Preco para futura e eventual coniatalg
pessoa juridica habilitada para fornecimento de GBAP (Gas
Liquefeito de Petrdleo) P13, para suprir necessislageracionais das
Secretarias e Fundo Municipal DA PREFEITURA DE GUWRA
DO NORTE/MT, conforme Termo de Referéncia, ata déstegde
preco e Proposta d®®REGAO PRESENCIAL N° 20/2011,que fica
fazendo parte integrante deste Contrato, indepeachente de
transcricao.
DATA: 23/12/2011
CONTRATADA: RENATO PEREIRA DOS SANTOS
VALOR R$ 5.040,00
Publicado por:
Janete Rodrigues Santos Alves
Cadigo Identificador: F17AD6ED

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATOS

CONTRATO N° 292/2011
OBJETO: Registro de Preco para futura e eventual confiatalg
pessoa juridica habilitada para FORNECIMENTO matexia
expediente/ material de acondicionamento e embaafpaterial
educativo e material permanente destinados a atendgecretaria
Municipal de Agricultura, Indistria e Comércio, Ssaria Municipal
de Planejamento e Gestdo, Secretaria Municipalnéfaelstrutura,
Secretaria Municipal de Educag&o, Cultura e Desp@exretaria
Municipal de Assisténcia Social, Secretaria de Adshiacdo e
Finangas, e Fundo Municipal de Salde da Prefeidtar&uaranta do
Norte/MT, conforme Termo de Referéncia, ata de negide preco e
Proposta d®PREGAO PRESENCIAL N° 87/2011,que fica fazendo
parte integrante deste Contrato, independentemerttamscricao.
DATA: 23/12/2011
CONTRATADA: JUDITE TEREZINHA UMANN RIBEIRO ME
VALOR R$ 45.093,50
Publicado por:
Janete Rodrigues Santos Alves
Cddigo Identificador: 104F1124
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DEPARTAMENTO DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATOS

CONTRATO N° 293/2011

OBJETO: Registro de Preco para futura e eventual confiatalg
pessoa juridica habilitada para fornecimento de HRIAL PARA
PROTECAO E SEGURANCA, MATERIAL PARA UNIFORMES,
TECIDOS E AVIAMENTOS, MATERIAL DE EXPEDIENTE,
OUTROS MATERIAIS DE  CONSUMO, MATERIAL
EDUCATIVO E ESPORTIVO, MATERIAL DE
ACONDICIONAMENTO E EMBALAGEM e CONFECCAO DE
UNIFORMES, BANDEIRAS E FLAMULAS, para atender
necessidades de Secretarias da Prefeitura Munidgp&uaranta do
Norte/MT, conforme Termo de Referéncia, ata de negide prego e
Proposta d®PREGAO PRESENCIAL N° 68/2011,que fica fazendo
parte integrante deste Contrato, independenterdentir@nscri¢ao.
DATA: 23/12/2011

CONTRATADA: REZER FRUTUOSO E CIA LTDA

VALOR R$ 6.923,70

Guaranta do Norte, 27 de dezembro de 2011.

MERCIDIO PANOSSO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Janete Rodrigues Santos Alves
Cadigo Identificador: 7A76 C6A8

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 237/2011
OBJETO: Acréscimo de quantitativo e valor e inclusdo déadéo
orgcamentaria do inicialmente pactuado do contreginal
DATA: 19/12/2011
CONTRATADA: P.P.DA COSTA E SILVA ME
VALOR R$ 158,05
Publicado por:
Janete Rodrigues Santos Alves
Cddigo Identificador: 13293B93

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 025/2011
OBJETO: Acréscimo de quantitativo e valor do inicialmentg
pactuado do contrato original

DATA: 21/12/2011

CONTRATADA: ELIANE E. D. GUIMARAES & CIA LTDA
VALOR R$ 37.625,00

Guaranta do Norte/MT, 27 de dezembro de 2011.

MERCIDIO PANOSSO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Janete Rodrigues Santos Alves
Cadigo Identificador: 1D59A808

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

TERCEIRO ADITIVO AO CONTRATO N° 025/2011
OBJETO: Acréscimo de quantitativo e valor do inicialmentg
pactuado do contrato original

DATA: 19/12/2011

CONTRATADA: ELIANE E. D. GUIMARAES & CIA LTDA
VALOR R$ 3.897,95

Guaranta do Norte/MT, 27 de dezembro de 2011.

MERCIDIO PANOSSO
Prefeito Municipal

Publicado por:
Janete Rodrigues Santos Alves
Cadigo ldentificador:BFC64804

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA NC N°. 117/2011 DE 14/12/2011

“DISPOE SOBRE A NOMEAGAO DE CANDIDATO
APROVADO NO CONCURSO PUBLICO
MUNICIPAL N.° 001/2010, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”

MERCIDIO  PANOSSO, PREFEITO MUNICIPAL DE
GUARANTA DO NORTE, ESTADO DE MATO GROSSO, NO
USO DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS EM LE],
PELA PRESENTE PORTARIA.

RESOLVE:

ARTIGO 1° — Fica nomeado (a) em carater efetivo (a), nos tednos
Concurso Publico Municipal n.° 001/2010, Edital 309/2010, o (a)
candidato (a)TATIANA BENASSI ALVES, brasileiro (a), maior,
portador (a) do RG n°. 12519570 SSP/MT e do CPF/7.%87.671-
91, residente e domiciliado (a) nesta cidade e afpioi de Guaranta
do Norte, inscrito (a) sob o n.° 0711 para exesceargoAUXILIAR

DE CONTROLADORIA, com carga horaria de 40 (QUARENTA)
horas semanais.

ARTIGO 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua @gélec
Gabinete do Prefeito Municipal de Guarantd do Mbife aos
guatorze dias do més de dezembro do ano de doésanite.

MERCIDIO PANOSSO
Prefeito Municipal

Registrada nesta Secretaria

Afixada no Mural do Pago Municipal, Publicado ntesia Prefeitura
Municipal

e no Jornal Oficial da AMM, em 14/12/2011.

NP 1181/2011.

CLECI BORELI FELISBINO
Secretaria Municipal de Planejamento e Gestao
Publicado por:
Micheli Guerreiro Campos
Cddigo Identificador: E3A2A69A

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA NC N°. 118/2011 DE 16/12/2011

“DISPOE SOBRE A NOMEAGCAO DE CANDIDATO
APROVADO NO  CONCURSO PUBLICO
MUNICIPAL N.° 001/2010, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”

MERCIDIO PANOSSO, PREFEITO MUNICIPAL DE
GUARANTA DO NORTE, ESTADO DE MATO GROSSO, NO
USO DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS EM LE],
PELA PRESENTE PORTARIA.

RESOLVE:

ARTIGO 1° — Fica nomeado (a) em carater efetivo (a), nos tednos
Concurso Publico Municipal n.° 001/2010, Edital 309/2010, o (a)
candidato (aBRUNA VAGETE TOMAZINE, brasileiro (a), maior,
portador (a) do RG n°. 1610112-0 SSP/MT e do CPB25223.341-
74, residente e domiciliado (a) nesta cidade e afpioi de Guaranta
do Norte, inscrito (a) sob o n.° 0711 para exenceargoAUXILIAR

DE CONTROLADORIA, com carga horaria de 40 (QUARENTA)
horas semanais.

ARTIGO 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua @gélec
Gabinete do Prefeito Municipal de Guarantd do MbIfe aos
dezesseis dias do més de dezembro do ano de deonie.
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MERCIDIO PANOSSO 27-Desporto e Lazer R$ 31.000,0Dp
Prefeito Municipal 28-Encargos Especiais R$ 140.000,00

99-Reserva de Contingéncia R$ 93.76p,28
Registrada nesta Secretaria TOTAL CERAL RS 2320800,
Afixada no Mural do Paco Municipal, Publicado ntesia Prefeitura =
Municipal |(?3(1)/? ~StJBII:l_JNQOES R$ 517.833,00
. . -Acao Legislativa . s
e no Jornal Oficial da AMM, em 16/12/2011. 121 Plancjamento e Orcamento s 1200000
NP 1220/2011. 122-Administragéo Geral RS 2.994.429 11
123-Administracéo Financeira R$ 15.000,00
CLECI| BORELI FELISBINO 241-Assisténcia ao Idoso R$ 24.000,0p
Secretaria Municipal de Planejamento e Gestao 242-Assisténcia ao Portador de Deficiéncia R$| 0amo
P . 243-Assisténcia a Crianca e ao Adolescente R 2mqo
Publicado por: —— —
. . . 244-Assisténcia Comunitaria R$ 672.000,00
L. MIChe.“.GUEI'I'EIFO Campos 301-Atengéo Basica R$ 880.000,00
COdIgO Identificador:8293CECC 302-Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial R$ 850,00
303-Suporte Profilatico e Terapéutico R$ 40.000,00
ESTADO DE MATO GROSSO T = o
PREFEITURA MUNICIPAL DE INDIAVAI 331-Protegéo e Beneficios ao Trabalhador RY ORB66,
361-Ensino Fundamental R$ 2.026.666,J0
PREFEITURA MUN|C|PAL 365-Educacao Infantil R$ 137.000,00
LEI ORCAMENTARIA ANUAL PARA EXERCICO 2012 392 Difusdo Cultural R 19600000
451-Infra-Estrutura Urbana R$ 177.000,00
X 452-Servigos Urbanos R$ 10.000,0p
Lei n.° 485/2011 482-Habitag&o Urbana RS 50.000,0p
512-Saneamento Basico Urbano R$ 135.090,00
“Estima a Receita e Fixa a Despesa do Municipio de [543-Recuperagao de Areas Degradadas R 5.000,00
Indiavai, Estado de Mato Grosso, para 0 Exercicip |605-Abastecimento RS 15.000,0p
Financeiro de 2012 e da outras providéncias.” 606-Extensdo Rural RS 30.000,0p
752-Energia Elétrica R$ 20.000,0p
. . .. . , 782-Transporte Rodoviario R$ 70.000,0p
O Sr.JOSE DE SOUZA Prefeito Municipal de Indiavai, Estado de 812-Desporto Comunitario RS 31.000.0b
Mato Grosso, no uso de suas atribuicbes legais,sdéder que a 843-Sevico da Divida Intemna RS 140.000,00
Céamara Municipal aprovou e eu promulgo e sanciocsegainte Lei: 999-Reserva de Contingéncia R$ 93.766,2B
TOTAL GERAL R$ 9.326.460,7p
Art.1°- O Orcamento geral do Municipio de Indiavai/MT, para
Exercicio Financeiro de 2012, discriminado por deta estima a POR PROGRAMA
Receita bruta em R$ 9.326.460,76 (Nove MilhGes, hteaee vinte e 001-Processo Legislativo R$ 517.833,99
seis mil, quatrocentos e sessenta reais e setestisecentavos), 8832‘::}';‘:;;’3:‘;:;:;& e R$R$ 2'9012‘0223100
conforme dlscrlmlna(;ao aseguir. 017-Preservacéo de Recursos Naturais Renovaveis R$ 5.000,0
X . X . 018-Promogéo e Extensdo Rural R 45.040,00
Art. 2° - A Receita sera realizada mediante a arrecadagdoiltlitos, 042-Educacao Basica RS 2.153.666.d0
Rendas e Outras Receitas Correntes e de Capital, ddoamom a 051-Energia Elétrica R$ 20.000,0p
legislacéo vigente e com o seguinte desdobramento: 057-Habitagdo R$ 70.000,0D
058-Urbanismo R$ 150.000,00
Por Categoria Econdmica 071-Méqia‘e A_Ita Compl?xi(.iade R$ 842.000,00
072-Assisténcia Farmacéutica R$ 40.000,0p
073-Vigilancia em Satde R$ 54.000,0p
RECEITAS CORRENTES R$ 9.118.830,7p 072 -Gestao do Sus RS 143.000.00
Receita Tributaria R$ 1.019.611.91 075-Atencao Basica RS 890.000.00
Receita de Contribuicdes R$ 11.950,86 076-Saneamento RS 135.000,00
Receita patrimonial R$ 23.901,7p 08L-Assisténcia RS 636.000,00
Transferéncias Correntes RS 8.032.29¢4,43 082-Gestédo de Prog. Proj., Serv. e Benef da Prev. $ R 326.000,0Dp
Dedugfes da Receita Corrente R$ (+1.485.800,00) 084- Programa de Formacao do Patrimdnio do Ser#dblico R$ 93.766,28
Outras Receitas Correntes R$ 31.07p,24 088-Transporte Rodoviario RS 70.000,0D
099-Reserva de Contingéncia R$ 93.766,28
RECEITAS DE CAPITAL R$ 207.630,0p TOTAL DE ADMINISTRACAO DIRETA R$ 9.326.460,7p
Alienacdo de Bens R$ 1.000,00
Transferéncia de Capital R$ 206.630,0p .
POR CATEGORIA ECONOMICA
TOTAL GERAL R$ 9.326.460,7p Despesas Correntes R$ 8.237.694,48
Despesas de Capital R$ 995.000,00
Reserva de Contingéncia R$ 93.766,2
Art. 3° - A Despesa sera realizada segundo a discrimindg&o TOTAL DA ADMINISTRAGAO R$ 9.326.460,7p
quadros Programa de Trabalho e Natureza da Desppsa,
apresentam os seguintes desdobramentos: POR ORGAO DA ADMINISTRACAO
POR FUNCAO DO GOVERNO Camara Municipal RS 517.833.00
01-Legislativa R$ 517.833,00 Gabinete do Prefeito R$ 582.429,]]1
04-Administragdo R$ 2.974.429,11 Secretaria de Administracéo R$ 1.345.532,56
06- Seguranca Publica R$ 12.000,0p Secretaria de Obras e Infraestrutura Urbana $ 21060,00
08-Assisténcia Social R$ 726.000,00 Secretaria de Educagao R$ 2.163.666,40
10-Saude R$ 1.974.000,40 Secretaria de Satde R$ 1.974.000,40
11-Trabalho R$ 93.766,2B Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social R$ 952.000,00
12-Educagéo R$ 2.163.666,40 Secretaria de Financas e Planejamento R$ 79.000,00 110.000,d0
13-Cultura RS 196.000,00 Secretaria Agricultura, Pecuéria e Meio Ambiente R$
15-Urbanismo RS 80.000.00 TOTAL GERAL R$ 9.326.460,7p
16- Habitagdo R$ 50.000,0p
17-Saneamento R$ 135.000,40 Art. 4° - Ficam os Poderes Executivos e Legislativos &#dos, nos
16-Gestdo Ambiental RS 5.000,0p termos da Constituicdo Federal e da legislacéodeder vigor, a:
20-Agricultura R$ 45.000,0p
25-Energia R$ 20.000,0p . P .. . T
T To— RS 70.0000b I - Abrir créditos adicionais e suplementares, atémite de 40%

(Quarenta por cento) da despesa orcada utilizaode cfonte de
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recursos a anulagéo parcial ou total de dotag@sBnaomo excesso
de arrecadacéo ou superavit financeiro, nos tedoastigo 43 da Lei
4.320/64.

Il — Abrir créditos suplementares a conta de rexuovenientes de
excesso de arrecadacao, considerada a tendénei@idicio.

Il — Contingenciar parte das dota¢8es, quandocduesio da receita
comprometer os resultados previstos.

Art. 5° - Esta Lei entrara em vigor a partir de 1° de ijande 2012,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Indiavai, EstdéoMato Grosso,
em 25 de Outubro de 2011.

JOSE DE SOUZA
Prefeito Municipal
Publicado por:
José Carlos Padovam Junior
Cadigo Identificador: E2CFC22B

O Prefeito do Municipio de Jauru, Estado de Mato Gresq no uso
de suas atribuicdes legais conferidos pela Lei Mpal n.° 042 de 14
de fevereiro de 2006;

RESOLVE:

Art.1° - Averbar os tempos de contribuicdo n&o concort@tan
conforme Certiddo de Tempo de Contribuicdo do IN&Seome do
Sr. Waltemir Martins da Paix&o.

Art. 2° - Fica averbado o tempo de contribuicdo equivaleaté.630
dias liquido, correspondente a 04 (quatro) andses) meses e 05
(cinco) dias, prestados aos seguintes 6rgaos:

Periodo Orgéo Dias Liquidos
18/09/1972 A 01/12/1972 PREFEITURA MUNICIPAL DE CATAO 74
17/07/1974 A 21/09/1974 PAULO SILVA 65
01/04/1975 A 19/11/1975 MAURO CAMPOS NETTO 229
01/01/1977 A 27/09/1977 ROLDAO RODRIGUES ROSA 267

05/10/1977 A 18/01/1978 EISA COMERCIAL E CONSTRUTARTDA 104

01/09/1981 A 01/11/1981 PREFEITURA MUNICIPAL DE DNOPOLIS 61

01/02/1982 A 31/05/1982 LUCIA TOLEDO RIBEIRO NETTO 120

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHANGA

_ COMISSAO DE LICITAGAO
PUBLICAGAO DE RESULTADO JULGAMENTO RECURSO
PREGAO PRESENCIAL 036/2011

Considerando o Parecer Juridico, deixo de apreciareaurso
interposto pela emprega F. ROZA — ME CNPJ: 13.743.129/0001-
31face a intempestividade e auséncia de razdes doanes
Itanhangd/MT, 27 de Dezembro de 2011.

VANDERLEI PROENCO RIBEIRO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Fabiana Hammel
Cddigo Identificador:5B031866

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAURU

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
RESULTADO DO PREGAO 027-2011

RESULTADO PREGAO PRESENCIAL 27/2011

No dia 23/12/211 as 08:30 Horas , foram abertagorapostas

referente a futura aquisicdo de combustiveis paradar a demanda
das secretarias do municipio. E devidamente acomapanpor esta
comisséo de licitagé@o, estamos assim de acordocasamermas legais
vigentes. Tendo como vencedor listado abaixo.

AUTO POSTO JAURU LTDA, inscrito no CNPJ 13.038.65®/0-
45

ALCOOL

GASOLINA

OLEO DIESEL

JAURU — MT, 27 de Dezembro 2011.

SARA FERREIRA RAMALHO
Pregoeira
Publicado por:
Anderson Pavini
Cadigo Identificador:850C67A6

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA 459-2011

“Dispde sobre a retificacdo da Portaria n.° 445/2011
que trata da averbacdo de Tempo de Servico, n3
concomitante, em favor do SwWaltemir Martins da
Paixaq servidor publico deste municipio.

04/01/1983 A 18/12/1984 CCO CONSTRUTORA CENTRO OESWS 710

Art.3° - Compete ao Prefeito do Municipio de Jauru/MT, acamhar
e fazer cumprir o disposto nesta portaria.

Art.4°- Esta portaria entra em vigor na data de sua pudlica
revogam — se as disposi¢c8es em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpre-se
Jauru - MT, 21 de dezembro de 2011.

PEDRO FERREIRA DE SOUZA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Anderson Pavini
Cadigo Identificador: 3AFBE1EBA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EDITAL DE TOMADA DE PRECOS 006-2011

AVISO DE LICITACAO

EDITAL TOMADA DE PRECO 006/2011

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 3492/2011

O Municipio de Jauru, através de sua comissdo Pemm de
Licitac@o, torna publico aos interessados que @00®ras do dia 13
de janeiro de 2012, em sua sede, sito Paco Muhi€ipssidente
Tancredo de Almeida Neves, a Rua do Comercio n® €gdjro,
serdo recebidos os envelopes contendo os docunusntabilitagdo e
propostas de preco para a selecdo de empresapmstacdo de
servicos na Reforma da fachada da Escola MunicipalRosimeire
Aparecida da Silva”, localizada na Comunidade Sdoaké, Gleba
Mirassolzinho, neste Municipio, conforme _especifigdes no
Projeto Basico e Memorial Descritivo Rege o presente a Licitagdo a
Lei Federal 8.666/93 e alteracbes posteriores. Aumientacdo
completa do edital pode ser adquirido na sede da Rdendereco
acima mencionado no horario das 07:30 as 13:0Ghap®s a visita
do Engenheiro responséavel pela obra que sera déetate o terceiro
dia que anteceder a abertura do certame, o Editaldisponivel aos
interessados no valor unitario de R$ 500,00 (quitdsereais) ndo
reembolsavel, referente ao custo efetivo de remémgrafico do
edital e seus anexos.

Maiores informacgdes junto a CPL, pelos telefone®3P855 ou 1849

Jauru MT, 27 de Dezembro 2011.

LEAR TEIXEIRA
Presidente da CPL
Publicado por:
Anderson Pavini
Cddigo Identificador: 9E866257

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO
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EXTRATOS DE 3° TERMO ADITIVO DE PRAZO
CONTRATO N°. 64/2010

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JAURU
CONTRATADA: SILGRAN CONSTRUGOES LTDA
VIGENCIA: 210 DIAS A PARTIR DE 24/12/2011

JAURU — MT, 27 de Dezembro de 2011.

SARA FERREIRA RAMALHO
Gerente de Licitacdes e Contratos
Publicado por:
Anderson Pavini
Cddigo Identificador:219BFDFO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA 460-2011

“Dispde sobre a retificagdo da Portaria n.° 448/201
que trata da concessdo do beneficio de Aposentadofi
por Invalidez ao servidor SrWaltemir Martins da
Paix&o .”

O Prefeito do Municipio de Jauru, Estado de Mato Gresq no uso
de suas atribuicdes legais e fundamentado no 8y®§ 42, inciso |, da
Constituicdo Federal, com redacdo dada pela emendstitDoional
n.° 41/2003, combinado com Art. 12, inciso |, da Cemplementar
n.° 042, de 14 de Fevereiro de 2006, que regevadpresia municipal,
anexo |, tabela salarial 1X, da Lei Complementar(7.6/2011, que
altera a Lei Complementar n.°, 072/2011, que dispSelone o Plano
de Cargos, Carreira e Remuneracgdo dos Servidoresqsibg Jauru;

Resolve:

Art. 1° Conceder o beneficiposentadoria por Invalidez ao Sr.
Waltemir Martins da Paix&o, brasileiro, casado, portador do RG n.
956-158 — SSP/GO e do CPF n.° 190.829.591-00, emside
domiciliado neste municipio, servidor Efetivo, nargo Pedreiro,
Classe |, Grau “E”, lotado na Secretaria Municipal@bras, Infra-
Estrutura Urbana e Rural, devidamente matriculatboosn.® 100259,
com proventos Integrais, conforme processo admatigd do
PREVI-JAURU, n.°2011.03.00079P a partir de 08/10/2011, até
posterior deliberacgéo.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua puica
retroagindo seus efeitos a 08 de outubro de 20dvggadas as
disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
JAURU - MT, 21 de dezembro de 2011.

PEDRO FERREIRA DE SOUZA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Anderson Pavini
Cddigo Identificador:48D46072

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUINA

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N°. 389/2011

Aprova o0 Novo Regulamento do Procedimento d
Avaliagdo Especial de Desempenho do Estagi
Probatério - PADEP, dos Servidores Publico
Municipais da Administragdo Publica Direta,
Autarquica e Fundacional do Municipio de Juina,
Estado de Mato Grosso, e da outras providéncias.

1°2

O PREFEITO MUNICIPAL DE JUINA-MT , no uso das
atribuicdes que lhe confere a Constituicdo Federmbe. 83, inciso
lll, da Lei Orgéanica do Municipio e,

(@]

CONSIDERANDO, as disposi¢cbes dos arts, 28, 29 e a0La
Complementar Municipal n.° 1.022, de 06 de maio @882 que
dispde sobre a reformulagdo do Estatuto dos Semsd®ublicos
Municipais de Juina-MT, com as alteraces intradaeipela Lei
Complementar Municipal n.° 1.187, de 13 de agost®20d®,

DECRETA:

Art. 1.° Fica aprovado o Novo Regulamento do PracdasAvaliacdo
Especial de Desempenho do Estagio Probatério - AAD#os

Servidores Publicos Municipais da Administracdo IieabDireta,

Autarquica e Fundacional do Municipio de Juinaadstde Mato
Grosso, na forma do ANEXO UNICO, do presente Decigie desse
passa a ser parte integrante.

Art. 2.° Este Decreto entra em vigor na data de uifalicacéo,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Juina-MT, 20 de Dezembro de 2011.

ALTIR ANTONIO PERUZZO
Prefeito Municipal

ANEXO UNICO
Decreto n.° 389/2011

NOVO REGULAMENTO DO PROCESSO DE AVALIACAO
ESPECIAL DE DESEMPENHO DO ESTAGIO PROBATORIO -
PADEP

CAPITULO |
DO OBJETO E FINALIDADE

Art. 1.° Este Regulamento disciplina o Processo deli&c&o
Especial de Desempenho do Estagio Probatério - AAD#os
Servidores Publicos Municipais da Administracdo IieabDireta,
Autarquica e Fundacional do Municipio de Juinaadstde Mato
Grosso, em conformidade com a Lei Complementar Mpadian.?
1.022, de 06 de maio de 2008, que dispde sobréoamdacdo do
Estatuto dos Servidores Publicos Municipais deaidii.

Art. 2.° A Avaliacdo Especial de Desempenho é trungento legal

pelo qual serdo avaliadas a aptiddo e a capaciimienstradas no
exercicio da funcéo publica pelo servidor nomeadm rargo de
provimento efetivo em cumprimento de estagio prafiate sera
formalizada durante 36 (trinta e seis) meses, ghdara seguinte
periodicidade, contados da data em que o servidrowe em

exercicio:

| - 06 (seis) meses;

Il - 11 (onze) meses;

Il - 22 (vinte e dois) meses; e,

IV - 33 (trinta e trés) meses.

CAPITULO Il )
DO PROCESSO DE AVALIAGCAO ESPECIAL DE DESEMPENHO

Art. 3.° O processo de Avaliacdo Especial de Deseimp observara
0s seguintes procedimentos:

| - instituicdo da Comissdo Especial, mediante piartdo Prefeito
Municipal;

Il - treinamento dos integrantes da Comissdo Espeziados

Avaliadores;

Il - preenchimento dos Formularios que integrafProcedimento da
Avaliagcdo Especial de Desempenho na presenca desdlmses

avaliados, devidamente, intimados para o ato, dioragossibilitar a
defesa do servidor avaliado;

IV — Ciéntificacdo do servidor avaliado do parecendiusivo da
Comissao Especial para, querendo, apresentar defesta no prazo
legal;

V - encaminhamento pelos Avaliadores dos Formudaride

Identificagcdo, Quesitacdo e Pontuagdo depois denpn@os a
Divisdo de Recursos Humanos, do Departamento de rAstnaicao,

da Secretaria Municipal de Financas e AdministragddRH — ou
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Orgéo equiparado do Poder Legislativo e da Admiangdio Indireta
do Municipio - e deste a Comissao Especial parapamonclusivo;
VI - emissdo de parecer conclusivo sobre a Avatig€dpecial de
Desempenho pela Comissdo Especial, baseado nasnagdes
prestadas pelos Avaliadores e outras levantadaeaada Comissao
Especial, com o encaminhamento dos autos do PAREPrefeito
Municipal, para ratificar o resultado final ou patamar as
providéncias legais, que entender cabiveis ao caso;

VIl - arquivamento dos documentos referentes acdlimento da
Avaliacdo Especial de Desempenho no prontuario sseraamentos
de cada servidor avaliado junto & DRH — ou Orgédpagado do
Poder Legislativo e da Administracao Indireta danMipio.

SECAOI
DA COMISSAO ESPECIAL

Art. 4.° A Comissdo Especial sera constituida ndmdmor 6 (seis)
servidores de carreira, estaveis no servico pubticaicipal, dentre
eles 3 (trés) indicados pelo Poder Executivo e ligpeantidade
indicada pelos Sindicatos representantes dos seegidpublicos
municipais, € o Presidente e Secretario serdo hedosl por seus
pares, no ato da instalacdo Comisséao.

§ 1.° Os membros da Comissé@o Especial constituideaatelo com o
caputdeste artigo serdo nomeados por Portaria do Rréfeinicipal.
§ 2.° Na hipotese de empate com respeito a Avaligpecial de
Desempenho, o voto de minerva serd o que foi pdofepelo
Presidente da Comissao Especial.

Art. 5.° Sdo atribui¢cdes e Deveres da Comisséo kEdpec

| — sugerir a Administracdo cursos de capacitacfieieamento para
os Avaliadores;

Il - orientar o preenchimento dos Formuléarios quéedram o
Procedimento da Avaliacdo Especial de Desempenho;

lll - levantar, quando for o caso, as causas pessido baixo
desempenho do avaliado, apresentando soluc¢des odetds
possibilidades administrativas;

IV — fazer a remessa ao Prefeito Municipal, conepar conclusivo,
dos autos do procedimento da Avaliacdo Especi@letempenho, no
prazo estabelecido e, ainda, com a defesa, réplidamais provas,
quando for o caso;

V - responsabilizar-se pelo cumprimento dos praesisibelecidos
para cada Avaliacdo Especial de Desempenho.

VI - analisar os Formularios das Avaliacdes Especia Desempenho
remetidas pelos Avaliadores;

VIl — concluir, mediante parecer conclusivo favaiaeu nao pela
permanéncia do servidor avaliado no Estagio Probatd pela sua
efetivagcdo, quando se tratar da 4.° (quarta) aaaia

Art. 6.° E vedada qualquer remuneracéio aos integgata Comissao
Especial.

SECAO Il
DOS AVALIADORES

Art. 7.° O Secretario Municipal e o Chefe Imediato srvidor em
estdgio probatorio sdo os Avaliadores responsavpisio
preenchimento dos Formularios de Quesitagdo e di&gho.

§ 1.° Os Avaliadores deverdo, obrigatoriamente,tigipar de
treinamento para operacionaliza¢gdo do Procedimdatdvaliacio
Especial de Desempenho do Estagio Probatério - FRADE

§ 2.° Sdo0 impedidos de atuar como avaliadores:

| - o conjuge do servidor a ser avaliado ou qualqerente seu,
consangiiineo ou afim, em linha reta; ou na linhiateml até o

terceiro grau;

Il - amigo intimo ou inimigo capital do servidoser avaliado;

Il - credor ou devedor do servidor a ser avaliadid seu cénjuge ou
de parentes destes, em linha reta ou na colatéraltarceiro grau;

IV - herdeiro presuntivo, legatario ou donatario skrvidor a ser
avaliado; e,

V - interessado na avaliagédo Especial de Desempamifavor ou em

desfavor do servidor a ser avaliado, por qualquéenanotivo.

§ 3.° Nos impedimentos legais de um ou dos Avatieglmao sendo o
titular da Secretaria ou da Unidade Administrativampedido, este
nomeara o substituto para preencher os Formul&iaso contrario,
impedido o titular da Secretaria ou Unidade, a ragde sera
realizada pelo Prefeito Municipal.

Art. 8.° Os Avaliadores encaminharéo os Formularitevidamente
preenchidos & DRH — ou Orgéo equiparado do Podéslatigo e da

Administracao Indireta do Municipio - e este poa ez a Comissao
Especial para emissdo de parecer conclusivo.

Art. 9.° As fungdes de Avaliador passam a ser denadas atividades
relevantes, pertinentes a toda e qualquer classtartie dos quadros
dos servidores efetivos e comissionados do Mumicipi

Art. 10. Qualquer chefe hierarquico do servidorrsetido a estagio
probatério que, sem justo motivo, quando solicitgur escrito,
deixar de prestar as informacdes relativas a Ag@tiaEspecial de
Desempenho cometera infracdo disciplinar, ficandgeite a
destituicdo de chefia.

Art. 11. E vedada qualquer espécie de remuneragsidaliadores.

SECAO il 5
DO PROCESSAMENTO E DA APURAGCAO

Art. 12. Os fatores de avaliagdo de APTIDAO e CAPBADE para
o desempenho do cargo sdo os seguintes:

| - assiduidade e pontualidade;

Il - eficiéncia e produtividade;

11l - disciplina;

IV - capacidade de iniciativa;
V - responsabilidade e;

VI - ética profissional.

§ 1.° Com o objetivo de formalizar o procedimento Aleliacéo
Especial de Desempenho do Estagio Probatério séiimados os
seguintes Formularios:

| — de Identificagdo, conforme estabelecido no ANEXdo presente
Regulamento, desse passando a ser parte integrante;

Il - de Quesitacdo, conforme estabelecidos nos AQEXIII, 1V, V,
VI e VII, do presente Regulamento, desse passander gpartes
integrantes;

Il - de Pontuagdo, conforme estabelecido no ANEXOI, do
presente Regulamento, desse passando a ser pagrmuinte; e,

IV — do Resultado, conforme estabelecido no ANEXQdX presente
Regulamento, desse passando a ser parte integrante.

§ 2.° O Formulario de Identificacdo sera a folha@e01 a integrar o
Procedimento da Avaliacdo Especial de Desempenho.

Art. 13. A Divisdo de Recursos Humanos — ou orgfigparado do
Poder Legislativo e da Administracdo Indireta donMipio - apés
fazer o registro em livro préprio e a autuacdo é&®PP, devera no
prazo de 30 (trinta) dias que antecedem a datadaessperiodicidades
constantes do art. 2.°, deste Regulamento, encaignbém o

Formulario de Identificagdo devidamente preencleéidis demais por
preencher, aos Avaliadores do servidor que dewvar&ubhmetido a
Avaliagcéo Especial de Desempenho.

Art. 14. Os Avaliadores deverdo preencher os Fairnd de

Quesitacdo e o Formulario de Pontuacéo no prazb0dgez) dias,
contado do recebimento dos Formularios e dentrd8déuarenta e
oito) horas fazer a devolugédo dos autos & DRH —rgédequiparado
do Poder Legislativo ou da Administragcdo Indireigue devera, em
prazo ndo superior a 10 (dez) dias, fazer a rem#msanesmos a
Comisséo Especial.

Art. 15. O servidor avaliado sera notificado doalpdata e hora em
gue os Avaliadores realizardo o preenchimento dosHarios, com
antecedéncia de 48 (quarenta e oito) horas, sendp gquerendo,
depois de preenchidos, podera apor a sua concéad@nmao com a
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resposta, bem como justificA-la resumidamente nosovedo
Formuléario de Quesitacao.

Art. 16. Qualquer incidente ocorrido no prazo dds.d4 e 15, deste
Regulamento, sera registrado pelos Avaliadores nmpea -
observacbes dos Avaliadores - constante dos Foriowléde
Quesitagao.

Art. 17. Os Avaliadores preencherdo com “X” o qteesie consenso
constante dos Formularios de Quesitacéo, evitasdimaar quesito
que venha gerar contradigbes com outro ja assimaadFormulario
distinto, respeitando assim a devida harmonia dikda, necessario
ao julgamento dos quesitos.

§ 1.° Para cada critério do fator de avaliagd@ pegenchido 2 (dois)
Formulérios de Quesitagdo, corresponde cada a h)(@uoestao
composta de 4 (quatro) quesitos, que deverdo ssidayados pelos
Avaliadores, assinalando no campo especifico da Eadmulario de
Quesitagdo, um Unico quesito.

§ 2.° A cada quesito constante da Questdo do Farmube
Quesitagdo é atribuida uma Unica nota, com val@;5te5; 7,5 ou 10
pontos, conforme o Formulario.

§ 3.° Considera-se pontos obtidos por fator deiagéd, a soma das
notas dos 2 (dois) quesitos, considerados comastspdas 2 (duas)
Questdes, que foram assinalados pelo AvaliadorFooswlarios de
Quesitacgéo.

§ 4.° O total geral dos pontos atribuidos ao servith Avaliagdo
Especial de Desempenho corresponde a soma dosspasttdos por
fator de avaliacéo.

§ 5.° O maximo de pontuacdo possivel na Avaliac8peéial de
Desempenho é 20 (vinte) por fator de Avaliagdo @ (E2nto e vinte)
no total geral dos pontos.

§ 6.° Apds o preenchimento de todos os Formul@@Quesitacdo,
os avaliadores deverdo preencher o Formulario deuBgéo tendo
como base o preenchimento daqueles e, antes deafagmessa dos
autos do Procedimento da Avaliagdo Especial derDeseho a DRH
— ou Orgéo equiparado do Poder Legislativo e da iAidiracio
Indireta do Municipio - deverdo calcular nestetaltgeral dos pontos
auferidos pelo servidor avaliado.

SECAO IV 5
DOS RESULTADOS DA AVALIAGAO DE DESEMPENHO

Art. 18. De posse das informag6es constantes dosmiufrios de

Quesitacdo e do Formulario de Pontuacdo, a ComiEsiecial

processara a apreciar a Avaliacdo Especial de [pes#mo, emitindo,
observado os paragrafos deste artigo, parecerusivalfavoravel ou
contrario a permanéncia do servidor no Estagio ®éut.

§ 1.° O servidor avaliado devera alcancgar, no nord®% (sessenta
pontos percentuais) do total geral dos pontos dia Qavaliagdo

Especial de Desempenho, para permanecer no EfRégiimtorio, o

gue equivale a 72 (setenta e dois) pontos do ¢l obtido pelo
servidor.

§ 2.° Excetua-se do disposto no paragrafo antesidr.? (primeira)
Avaliacédo Especial de Desempenho do servidor, quanainimo do

total geral dos pontos podera ser de 50% (cinquemmatos

percentuais), uma vez que fique identificado queaasas do baixo
desempenho do servidor podem ser atribuidas a &waadaptacio
inicial no setor de trabalho.

§ 3.° A ndo adaptagdo prevista no paragrafo anteléwera ser
verificada pela Comissdo Especial e ratificada pé&loefeito

Municipal, sendo que ambos os atos deverédo seaf@ndtados.

Art. 19. A Comissdo Especial exercera suas ativisladem
independéncia e imparcialidade e, antes de exarapamecer
conclusivo, com o fim de elucidar os fatos no esee da
Administracdo e do Avaliado, podera promover a ftenale
depoimentos, acareacOes, investigacbes e diligéncabiveis,
objetivando a coleta de prova, recorrendo, quanecessario, a
técnicos e peritos, de modo a permitir a melhockmdo ao parecer
que devera exarar.

Paragrafo unico. O prazo para a Comissdo Especahrex seu
parecer conclusivo é de 30 (trinta) dias, a codtarecebimento dos

Formularios encaminhados pela DRH — ou Orgéo ecadpardo
Poder Legislativo e da Administragdo Indireta donMipio.

Art. 20. Depois de exarado o parecer conclusivoa sdado

conhecimento do mesmo, pela Comissdo Especial, addae

avaliado, mediante notificacdo expressa a ser @@ew prazo de 48
(quarenta e oito) horas.

Paragrafo Unico. Notificado, o servidor Avaliadodpma no prazo
improrrogéavel de 48 (quarenta e oito) horas, mediaequerimento
escrito a Comissdo Especial, ter vista na reparéctazer copia das
pecas dos autos.

Art. 21. Ciente do parecer, 0 servidor que ndo ebtigonceito
favoravel a sua permanéncia no Estagio Probatétio aosua
efetivacdo, podera apresentar defesa escrita, amo ge 05 (cinco)
dias Uteis, contados da juntada aos autos do Rmoee da
Avaliacdo Especial de Desempenho do ato de natfficalo parecer,
devidamente cumprido, ou do fornecimento das copipmndo
requeridas.

Paragrafo Unico. A defesa escrita devera ser prtatda na DRH — ou
Orgéo equiparado do Poder Legislativo e da Admiagéio Indireta
do Municipio — e dirigida ao Presidente da Comis&pecial,
conforme Modelo constante do ANEXO X, do presentguRenento,
que desse passa a ser parte integrante.

Art. 22. Apresentada a defesa pelo servidor, a GiimiEspecial
notificard os Avaliadores para apresentar a réplicee podera ser
conjunta, no mesmo prazo concedido para interposiz defesa
escrita.

Art. 23. Depois de juntada a réplica, a Comissae€&apno prazo de
10 (dez) dias podera reconsiderar o seu pareceiusivo, exarando
outro em substituicdo ao primeiro ou, caso comyamantendo as
razdes do seu parecer fard, no prazo de 48 (qaageoito) horas, a
remessa dos autos do Procedimento da Avaliagcdo ciakpee

Desempenho, com o parecer conclusivo, a defesaréplga, ao

Prefeito Municipal para julgamento da defesa.

Art. 24. O Prefeito Municipal, no prazo de 20 (entlias contados do
recebimento dos autos, decidira, motivadamente, pelcedéncia das
razdes da defesa interposta ou pela manutengdareosp conclusivo.
§ 1.° Nos casos de procedéncia da defesa interposia parecer
conclusivo favoravel, o Prefeito Municipal homoloa permanéncia
do servidor no Estagio Probatorio.

§ 2.° Do contrario, o parecer conclusivo desfavelrapela
permanéncia do servidor no Estagio Probat6rio fonesfara o ato de
exoneracao, salvo, se estavel, caso em que serddrexdo ao cargo
anteriormente ocupado, na forma do art. 44, indisada Lei
Complementar Municipal n.° 1.022/2008.

Art. 25. O Prefeito Municipal, ao final de cada &dimento da
Avaliacdo Especial de Desempenho, devera preenehfmmar o
Formulario do Resultado Final, considerando o serviavaliado

APROVADO ou REPROVADO quanto a permanéncia no Estagio

Probatdrio ou efetivagao.

Paragrafo Unico. O servidor avaliado considerado RRIBPADO
devera ser notificado do Resultado Final, para dedireito, sendo
irrecorrivel a decisdo na via administrativa.

Art. 26. O servidor que tiver suas razdes de dgfeseedentes ou que
obtiver parecer conclusivo favoravel até a ultimalfacdo Especial
de Desempenho no Estdgio Probatério, alcancardmassua
estabilidade, ratificando-se o ato de nomeacao.

CAPITULO I )
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 27. O servidor em estagio probatorio, na diEgublicagdo deste
Decreto, que nao foi avaliado na periodicidadebestgida no inciso
I, do art. 2.° do presente Regulamento, serd awaliaas
periodicidades dos incisos I, Ill e IV, do art.,, 240 presente
regulamento; O servidor que ndo foi avaliado nasogieidades
estabelecidas nos incisos | e Il, do art. 2°, disqmte regulamento,
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serd avaliado nas periodicidades dos incisos IW,edo art. 2°, do
presente regulamento; O servidor que ndo foi al@lianas
periodicidades estabelecidas nos incisos I, llledb art. 2°, do
presente regulamento, sera avaliado na periodieidadnciso 1V, do
art. 2°, do presente regulamento; O servidor quefoidavaliado nas
periodicidades estabelecidas nos incisos I, llgllV do art. 2°, do
presente regulamento, ndo sera avaliado, alcangasdon, sua
estabilidade.

Art. 28. A ultima Avaliagdo Especial de DesempedBwera ocorrer,
impreterivelmente, até 3 (trés) meses antes doirérmio estagio
probatorio.

Art. 29. Se o servidor, entrar de férias ou licenggprazo regular da
Avaliagdo, esta sera antecipada ou procedida apés tetorno.

Paragrafo Unico. Caso a auséncia do servidor ca@irgmdh a Ultima
Avaliacdo e, havendo impossibilidade de antecipagd@€omissdo
Especial podera optar pela sua anulagdo, prevaleaamo resultado
final o apurado na avaliagao anterior, ou aindacgié-la apds o seu
retorno, caso em que ficara suspenso o prazo dgiestrobatorio.
Art. 30. O planejamento, acompanhamento, contegdicacdo e a
operacionalizagdo do Procedimento da Avaliacdo dapede
Desempenho do Estagio Probatério - PADEP é de démgia e
responsabilidade do Secretario Municipal de Finance
Administracdo mediante assisténcia direta da dividé recursos
humanos, assim como de orgdo equiparado do Podesidte/o e da
Administracao Indireta do Municipio.

Art. 31. Os autos do Procedimento da Avaliacdo Eapede
Desempenho depois de encerrado, mediante despacBealetario
Municipal de Finangcas e Administracdo, Presidente @Chmara
Municipal ou do Diretor das Autarquias e Fundaddesicipais, sera
baixado e arquivado na Divisdo de Recursos HumarbRH — ou
Orgéo equiparado do Poder Legislativo e da Admingdio Indireta
do Municipio — onde devera permanecer pelo pragal.le

Art. 32. Os casos omissos neste regulamento setfoesidos pelo
Secretario Municipal de Financas e Administracéresiente da
Cémara Municipal ou do Diretor das Autarquias e FRgdds

Municipais a Comissédo Especial para o devido sumtiopee depois

encaminhado para o Prefeito Municipal para as @svédteracdes por
Decreto do Executivo.

Art. 33. O presente Regulamento entra em vigor tedkapublicacdo
do Decreto que o aprovou, revogadas as disposigdenntrario.

Juina-MT, 20 de Dezembro de 2011.

ALTIR ANTONIO PERUZZO
Prefeito Municipal

Membro da Comisséo de Elaboragao
Membro da Comisséo de Elaboragao
Membro da Comisséo de Elaboracéo
Membro da Comisséo de Elaboracéo
Membro da Comisséo de Elaboragao
Membro da Comisséo de Elaboragao
Publicado por:
Michelle Saturno Rodrigues Lancone

Cadigo Identificador:9028F99B

GABINETE DO PREFEITO
ANEXOS DO DECRETO N°. 389/2011

ANEXO |
Novo Regulamento do PADEP-2011

PROCESSO DE AVALIACAO ESPECIAL DE DESEMPENHO DE
SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL EM ESTAGIO PROBATORIO

PROCESSO N.° PADEP/ 20
2 AVALIACAO

FORMULARIO DE IDENTIFICACAO
NOME:

MATRICULA:

CARGO:

UNIDADE ADMINISTRATIVA:

NOME DO SECRETARIO:

NOME DA CHEFIA IMEDIATA:

DATA DA NOMEACAO:
Juina-MT, de de 20
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS E

ADMINISTRACAO

SUPERVISOR DE RECURSOS HUMANOS

ANEXO I
Novo Regulamento do PADEP-2011

FORMULARIO DE QUESITACAO

PROCESSO N.° PADEP/ /20
NOME DO SERVIDOR(A) AVALIADO(A):

FATOR — ASSIDUIDADE E PONTUALIDADE
1.2 QUESTAO

CONSIDERE COMO ASSIDUIDADE, A REGULARIDADE EM
QUE O FUNCIONARIO COMPARECE AO SERVICO.

N.° QUESITO NOTAS RESPOSTA
1. Néo faltou até a presente data. 10
Quando faltou, avisou a chefia antecipadamenteareid
2° nao comprometer 0s Servigos. 7,5
Apesar de ndo comprometer o bom andamento dogss
3.° faltou algumas vezes. 5
Falta constantemente,rsedar justificativa, comprometen
4.0 0S Servigos. 2,5
OBSERVAGOES DOS AVALIADORES:
RESERVADO A(O) SERVIDOR(A) AVALIADO(A)
o Concordo com a resposta apontada neste Formulario.
o Discordo da resposta apontada neste Formulario.
JUSTIFIQUE ~ O(A)  SERVIDOR(A)  AVALIADO(A),
RESUMIDAMENTE, OS MOTIVOS DA SUA DISCORDANCIA
COM @) RESULTADO APONTADO PELOS(AS)
SENHORES(AS) AVALIADORES REGISTRADO NESSE
FORMULARIO:
Juina-MT, de 20e

SECRETARIO(A) MUNICIPAL
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CHEFE IMEDIATO
SERVIDOR(A) AVALIADO(A)

CIENTE EM: / /120

FORMULARIO DE QUESITACAO

PROCESSO N.° PADEP/ /20
NOME DO SERVIDOR(A) AVALIADO(A):

FATOR — ASSIDUIDADE E PONTUALIDADE
2.2QUESTAO

CONSIDERE COMO PONTUALIDADE, A REGULARIDADE EM
QUE O SERVIDOR CHEGA NO HORARIO AO SERVICO.

N.° QUESITO NOTAS RESPOSTA
1.° Nunca chegou atrasado até a presente data. 10
20 Quando chegou atrasado, procurou avisar cleefig 75
) antecipadamente, evitando ndo comprometer os servig| '’
Apesar de ndo comprometer o bom andamento dogss
3.° chegou atrasado algumas vezes. 5
Chega atrasado constantemente, sem dar justifig
4.0 comprometendo 0s servigos. 2,5
OBSERVAGOES DOS AVALIADORES:
RESERVADO A(O) SERVIDOR(A) AVALIADO(A)
o Concordo com a resposta apontada neste Formulario.
o Discordo da resposta apontada neste Formulario.
JUSTIFIQUE  O(A)  SERVIDOR(A)  AVALIADO(A),

RESUMIDAMENTE, OS MOTIVOS DA SUA DISCORDANCIA

COM O RESULTADO APONTADO PELOS(AS)
SENHORES(AS) AVALIADORES REGISTRADO NESSE
FORMULARIO:

Juina-MT, de 20e

SECRETARIO(A) MUNICIPAL
CHEFE IMEDIATO
SERVIDOR(A) AVALIADO(A)

CIENTE EM: / /120

ANEXO Il
Novo Regulamento do PADEP-2011

FORMULARIO DE QUESITACAO
PROCESSO N.° PADEP/ /20

NOME DO
AVALIADO(A):

SERVIDOR(A)

FATOR — EFICIENCIA E PRODUTIVIDADE
1.2 QUESTAO

CONSIDERE A EFICIENCIA DO SERVIDOR NO DESEMPENHO
DE SUAS FUNGOES QUANTO MANEIRA CORRETA DE
PROCEDER NA BUSCA DA EFICACIA E DO RESULTADO
ESPERADO PELA ADMINISTRAGAO:

N.° QUESITO

No desempenho das atribuicdes dayoao servidor proce
1.° sempre de maneira correta com o minimo de req 10
possiveis, alcancando com eficacia o resultadaadpeell

NOTAS RESPOSTA

Administracdo Municipal.

No desempenho das atribuicbes do cargo o serviel
maioria das vezes procede de ni@neorreta com o minin|
2.0 de recursos possiveis, mas ndo chega a comprod 7,5
eficacia, ou seja, o resultado esperado pela Adtmagiag
Municipal.

No desempenho das atribuigbes do cargo o servi
inconstante, vezes procedendo de maneir&@ovezes ng
3.° com o minimo de recursos possiveis, comprome
sobremaneira a eficAcia ou resultado esperado
Administracdo Municipal.

No desempenho das atribuicbes do cargo o servidd
40 procede de maneira correta com o minimo de req
) possiveis, comprometendo sempre a eficacia ouuttadg
esperado pela Administragdo Municipal.

o

OBSERVAGOES DOS AVALIADORES:

RESERVADO A(O) SERVIDOR(A) AVALIADO(A)

o Concordo com a resposta apontada neste Formulario.
o Discordo da resposta apontada neste Formulario.

JUSTIFIQUE  O(A)  SERVIDOR(A)  AVALIADO(A),
RESUMIDAMENTE, OS MOTIVOS DA SUA DISCORDANCIA

COM (@] RESULTADO APONTADO PELOS(AS)
SENHORES(AS) AVALIADORES REGISTRADO NESSE
FORMULARIO:

Juina-MT, de 20e

SECRETARIO(A) MUNICIPAL
CHEFE IMEDIATO
SERVIDOR(A) AVALIADO(A)

CIENTE EM: / 120

FORMULARIO DE QUESITACAO

PROCESSO N.° PADEP/ /20
NOME DO
AVALIADO(A):

SERVIDOR(A)

FATOR — EFICIENCIA E PRODUTIVIDADE
2.2QUESTAO
CONSIDERE COMO PRODUTIVIDADE A CONSTANCIA E O

RITMO COM AS QUAIS O SERVIDOR DESEMPENHA O
SERVICO E AS TAREFAS:

N.° QUESITO NOTAS RESPOSTA
Esta entregue ao trabalho, dedicasdoa ele de forn
1.° regular e constante com notavel produtividade deiggeq 10
tarefas.
A falta de constancia e regularidade com que desehap
20 seu trabalho ndo chega a comprometer a produtwidg 75
! servico e tarefas. Quando solicita ele se dedica e| '’
recupera.
N&o é constante na realizagdo do trabalho. Oraede;
3.° com empenho, ora ndo, prejudicando, de certa fo 5
produtividade do servico e tarefas.
E rregular ao realizar suas tarefas. Interrg
4.0 frequienemente o trabalho sem motivo real, com prejy 2,5
visiveis a produtividade do servico e tarefas.
OBSERVACOES DOS AVALIADORES:
RESERVADO A(O) SERVIDOR(A) AVALIADO(A)
o Concordo com a resposta apontada neste Formuléario.
o Discordo da resposta apontada neste Formulario.
JUSTIFIQUE  O(A)  SERVIDOR(A)  AVALIADO(A),

RESUMIDAMENTE, OS MOTIVOS DA SUA DISCORDANCIA
COM o RESULTADO APONTADO PELOS(AS)
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SENHORES(AS) AVALIADORES REGISTRADO NESSE
FORMULARIO:
Juina-MT, de 20e

SECRETARIO(A) MUNICIPAL
CHEFE IMEDIATO
SERVIDOR(A) AVALIADO(A)

CIENTE EM: / /120

ANEXO IV
Novo Regulamento do PADEP-2011

FORMULARIO DE QUESITACAO

PROCESSO N.° PADEP/ /20
NOME DO SERVIDOR(A) AVALIADO(A):

FATOR — DISCIPLINA
1.2 QUESTAO

CONSIDERE COMO DISCIPLINA A SERIEDADE DO
SERVIDOR PUBLICO NA EXECUCAO DO TRABALHO:

N.© QUESITO NOTAS RESPOSTA
Mostra-se extremamente responsavel no cumgnio d
10 suas tarefas, principios e normas de servico. Seayata g 10
) ordens para ndo prejudicar o servico, mas quary
considera inadequada apresenta sugestdes.
Mostrase sempre responsavel no cumprimento de
2° tarefas, seguindo os principios e normas gerasedadgo. | 7,5
Mostrase geralmente responsavel no cumprimento de
3.0 tarefas. Tende a ndo seguir os principios e nordg 5
servico quando ndo concorda com eles.
Mostrase geralmente responsavel ao cumprimento dg
4.0 tarefas. Acata os principios e normas dos serégd®ra of 2,5
critique sempre, sem apresentar sugestdes de riaslhor
OBSERVAGOES DOS AVALIADORES:
RESERVADO A(O) SERVIDOR(A) AVALIADO(A)
o Concordo com a resposta apontada neste Formulario.
o Discordo da resposta apontada neste Formulario.
JUSTIFIQUE  O(A)  SERVIDOR(A)  AVALIADO(A),

RESUMIDAMENTE, OS MOTIVOS DA SUA DISCORDANCIA

COM O RESULTADO APONTADO PELOS(AS)
SENHORES(AS) AVALIADORES REGISTRADO NESSE
FORMULARIO:

Juina-MT, de 20e

SECRETARIO(A) MUNICIPAL
CHEFE IMEDIATO
SERVIDOR(A) AVALIADO(A)

CIENTE EM: / /120

FORMULARIO DE QUESITACAO

PROCESSO N.° PADEP/ /20
NOME DO SERVIDOR(A) AVALIADO(A):

FATOR — DISCIPLINA

2.2QUESTAO

CONSIDERE COMO DISCIPLINA A CAPACIDADE DO
SERVIDOR DE TRATAR O PUBLICO, OS SUBORDINADOS, OS
SUPERIORES E SEUS PARES:

N.© QUESITO NOTAS RESPOSTA
Com grande facilidade de estabelecer relagdes,anarig
1.0 problemas. E extremamente habil em tratar com geq 10
pessoa.
20 Geralmente n&o cria problemas de relacionan] 75
) controlando bem suas limitacdes no contato conessoas|
30 Evita o relacionamento com pessoas em geral, Gueat: 5
) possivel. Procura controlar suas deficiéncias restgido.
4.0 Freqlientemente cria problemas de relacionamento. 5 2,
OBSERVACOES DOS AVALIADORES:
RESERVADO A(O) SERVIDOR(A) AVALIADO(A)
o Concordo com a resposta apontada neste Formulario.
o Discordo da resposta apontada neste Formulario.
JUSTIFIQUE  O(A)  SERVIDOR(A)  AVALIADO(A),

RESUMIDAMENTE, OS MOTIVOS DA SUA DISCORDANCIA

COM O RESULTADO APONTADO PELOS(AS)
SENHORES(AS) AVALIADORES REGISTRADO NESSE
FORMULARIO:

Juina-MT, de 20e

SECRETARIO(A) MUNICIPAL
CHEFE IMEDIATO
SERVIDOR(A) AVALIADO(A)

CIENTE EM: / 120

ANEXO V
Novo Regulamento do PADEP-2011

FORMULARIO DE QUESITACAO

PROCESSO N.° PADEP/ /20 .
NOME DO SERVIDOR(A) AVALIADO(A):

FATOR — CAPACIDADE DE INICIATIVA
1.2 QUESTAO

CONSIDERE COMO CAPACIDADE INICIATIVA DO SERVIDOR
A APREENSAO DO TRABALHO E A VISAO CRITICA DOS
SEUS PONTOS IMPORTANTES, AGINDO ACERTADAMENTE
QUANDO NECESSARIO:

N.° QUESITO NOTAS RESPOSTA
Sua vivacidade e percepcdo o ajudam muito nasatacef]
1.° lhe sdo confiadas. Nao falha por falta de iniczatoy 10
criatividade.
Aprende com facilidade e possui a nogdo exata thaqué
2° é realmente importante. Nem sempre toma iniciatévaor 75
certa. !
30 Aprende bem o trabalho em si, mas tem dificuldaetg
. utilizar sua criatividade para inovar e tem pouneiativa. | 5
40 Faltaihe criatividade para inovar em sua rotina de thab)
. Na&o tem iniciativa para agir quando necessario. 2,5

OBSERVAGOES DOS AVALIADORES:

RESERVADO A(O) SERVIDOR(A) AVALIADO(A)

o Concordo com a resposta apontada neste Formulario.
o Discordo da resposta apontada neste Formulario.
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JUSTIFIQUE O(A) SERVIDOR(A) AVALIADO(A),
RESUMIDAMENTE, OS MOTIVOS DA SUA DISCORDANCIA
COM o) RESULTADO  APONTADO PELOS(AS)
SENHORES(AS) AVALIADORES REGISTRADO NESSE
FORMULARIO:

Juina-MT, de 20e

SECRETARIO(A) MUNICIPAL
CHEFE IMEDIATO
SERVIDOR(A) AVALIADO(A)

CIENTE EM: / 120

FORMULARIO DE QUESITACAO

PROCESSO N.° PADEP/ /20
NOME DO
AVALIADO(A):

SERVIDOR(A)

FATOR — CAPACIDADE DE INICIATIVA
2.2QUESTAO
CONSIDERE COMO CAPACIDADE DE INICIATIVA DO

SERVIDOR O RELACIONAMENTO, DISPONIBILIDADE E BOA
VONTADE PARA COM O GRUPO DE TRABALHO:

N.© QUESITO NOTAS RESPOSTA
Coopera espontaneamente dando o maximo de si. fiieoj
1.0 relacionamento e mosts®e sempre disposto a ajuda 10
colegas.
N&o nega nunca um auxilio quando é solicitado. 2o}
2.0 com o grupo para o bom andamento @alho. Tem bo 75
relacionamento com os colegas. !
30 Nem sempre esté disposto a colaborar e as vezeten|
) bom relacionamento com os colegas. 5
4.0 Raramente presta auxilio. Sua falta de colaborarafdicd
. o0 bom andamento do servico. Cria problema no grupo. | 2,5
OBSERVACOES DOS AVALIADORES:
RESERVADO A(O) SERVIDOR(A) AVALIADO(A)
o Concordo com a resposta apontada neste Formulario.
o Discordo da resposta apontada neste Formulario.
JUSTIFIQUE  O(A)  SERVIDOR(A)  AVALIADO(A),

RESUMIDAMENTE, OS MOTIVOS DA SUA DISCORDANCIA
COM o) RESULTADO  APONTADO PELOS(AS)
SENHORES(AS) AVALIADORES REGISTRADO NESSE
FORMULARIO:

Juina-MT, de 20e

SECRETARIO(A) MUNICIPAL
CHEFE IMEDIATO
SERVIDOR(A) AVALIADO(A)

CIENTE EM: / 120

ANEXO VI
Novo Regulamento do PADEP-2011

FORMULARIO DE QUESITACAO

PROCESSO N.° PADEP/ /20

FATOR — RESPONSABILIDADE
1.2 QUESTAO

CONSIDERE COMO RESPONSABILIDADE, o}
ENVOLVIMENTO DO SERVIDOR COM OS OBJETIVOS,
METAS E MISSAO DA ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL:

N.° QUESITO NOTAS RESPOSTA
Mostrase sempre envolvido com os objetivos, met|
1.° misséo da Administragéo Publica Municipal. 10,0
Mostrase na maioria das vezes envolvido com os obje
2.0 metas e missdo da Administracdo Publica Municipal. | 7,5
Mostrase somente envolvido com os objetivos, met
3.0 missdo da AdministragdouBlica Municipal quando I 5,0
favorecem de modo particular.
40 Mostrase totalmente alheio com os objetivos, met 25
. missdo da Administragédo Publica Municipal. !
OBSERVACOES DOS AVALIADORES:
RESERVADO A(O) SERVIDOR(A) AVALIADO(A)
o Concordo com a resposta apontada neste Formulario.
o Discordo da resposta apontada neste Formulario.
JUSTIFIQUE  O(A)  SERVIDOR(A)  AVALIADO(A),

RESUMIDAMENTE, OS MOTIVOS DA SUA DISCORDANCIA
COM 0 RESULTADO  APONTADO PELOS(AS)
SENHORES(AS) AVALIADORES REGISTRADO NESSE
FORMULARIO:

Juina-MT, de 20e

SECRETARIO(A) MUNICIPAL
CHEFE IMEDIATO
SERVIDOR(A) AVALIADO(A)

CIENTE EM: / 120

FORMULARIO DE QUESITACAO

PROCESSO N.° PADEP/ /20
NOME DO SERVIDOR(A) AVALIADO(A):

FATOR — RESPONSABILIDADE
2.2QUESTAO

CONSIDERE COMO RESPONSABILIDADE, A FIDELIDADE E O
ENVOLVIMENTO DO SERVIDOR COM SEUS COMPROMISSOS
E COM A SOLUGCAO DAS DIFICULDADES QUE SURGEM NO
DECORRER DO TRABALHO:

N.° QUESITO NOTAS RESPOSTA

E fiel aos seus compromissos, busca soluciong
1.° dificuldades que surgem no trabalho, destacaeday{ 10,0
realizagdo dos objetivos institucionais.

Na maioria das vezes é fiebsseus compromissos, by
2° solucionar as dificuldades que surgem no trab 7,5
destacando-se na realizacé@o dos objetivos insiitads.

Somente quando |he favorecem particularmente éafig
3.0 seus compromissos e busca solucionar as dificusdzuie 5
surgem no trabalho

E indiferente com seus compromissos e em b

o
4 solucionar as dificuldades que surgem no trabalho

OBSERVAGOES DOS AVALIADORES:

NOME DO SERVIDOR(A) AVALIADO(A):

RESERVADO A(O) SERVIDOR(A) AVALIADO(A)
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o Concordo com a resposta apontada neste Formulario.
o Discordo da resposta apontada neste Formulario.

JUSTIFIQUE O(A) SERVIDOR(A) AVALIADO(A),
RESUMIDAMENTE, OS MOTIVOS DA SUA DISCORDANCIA
COM 0 RESULTADO  APONTADO PELOS(AS)
SENHORES(AS) AVALIADORES REGISTRADO NESSE
FORMULARIO:

Juina-MT, de 20e

SECRETARIO(A) MUNICIPAL
CHEFE IMEDIATO
SERVIDOR(A) AVALIADO(A)

CIENTE EM: / 120

ANEXO VI
Novo Regulamento do PADEP-2011

FORMULARIO DE QUESITACAO

PROCESSO N.° PADEP/ /20
NOME DO SERVIDOR(A) AVALIADO(A):

FATOR — ETICA PROFISSIONAL
1.2 QUESTAO
CONSIDERE COMO ETICA PROFISSIONAL O GRAU DE

CONFIANCA, HONESTIDADE, SINCERIDADE, CRITERIO DE
CONSCIENCIA E JUSTO PARA JULGAMENTO DO SERVIDOR:

N.° QUESITO NOTAS RESPOSTA
O servidor inspira confianga, evidensia-um individu
1.° honesto, sincero, utilizando critério conscientesto par{ 10,0
julgamento
O servidor na maioria das vezes inspira confi
2.° evidenciase um individuo honesto, sincero, utiliza| 7,5
critério consciente e justo para julgamento
O servidor nem sempre inspira confianga, evideseiaH
3.° individuo honesto, sincero, utilizando critério soiente | 5,0
justo para julgamento
O servidor ndo inspira confianca, ndo se evidengi
4.0 individuo honesto, sincero, utilizando critério soiente | 2,5
justo para julgamento
OBSERVAGOES DOS AVALIADORES:
RESERVADO A(O) SERVIDOR(A) AVALIADO(A)
o Concordo com a resposta apontada neste Formulario.
o Discordo da resposta apontada neste Formulario.
JUSTIFIQUE  O(A)  SERVIDOR(A)  AVALIADO(A),
RESUMIDAMENTE, OS MOTIVOS DA SUA DISCORDANCIA
COM @) RESULTADO APONTADO PELOS(AS)
SENHORES(AS) AVALIADORES REGISTRADO NESSE
FORMULARIO:
Juina-MT, de 20e

SECRETARIO(A) MUNICIPAL
CHEFE IMEDIATO
SERVIDOR(A) AVALIADO(A)

CIENTE EM: / /120

FORMULARIO DE QUESITACAO

PROCESSO N.° PADEP/ /20

NOME DO SERVIDOR(A) AVALIADO(A):

FATOR — ETICA PROFISSIONAL
2.2QUESTAO

CONSIDERE COMO ETICA PROFISSIONAL, A FIDELIDADE E
O ENVOLVIMENTO DO SERVIDOR COM  SEUS
COMPROMISSOS E COM A SOLUGCAO DAS DIFICULDADES
QUE SURGEM NO DECORRER DO TRABALHO:

N.° QUESITO

O servidor demonstra cuidado com informagdes rasey
1.° ou sigilosas, age com discricdo, discutirgoapenas ¢ 10,0
situagdes de trabalho apropriadas.
O servidor na maioria das vezes demonstidado con
2° informagdes reservadas ou sigilosas, age com ¢hs{ 7,5
discutindo-as apenas em situacdes de trabalhorégtap.
O servidor nem sempre demonstra cuidado com infpdey
3.° reservadas ou sigilosas, age com discricdo, dissig 5
apenas em situagdes de trabalho apropriadas.

O servidor ndo demonstra cuidado com informg
4.0 reservadas ou sigilosas, ndo age com discri¢aoytitido{ 2,5
as sempre em situacOes de trabalho Inapropriados.

NOTAS RESPOSTA

OBSERVAGOES DOS AVALIADORES:

RESERVADO A(O) SERVIDOR(A) AVALIADO(A)

o Concordo com a resposta apontada neste Formulario.
o Discordo da resposta apontada neste Formulario.

JUSTIFIQUE O(A) SERVIDOR(A) AVALIADO(A),
RESUMIDAMENTE, OS MOTIVOS DA SUA DISCORDANCIA
COM o) RESULTADO  APONTADO PELOS(AS)
SENHORES(AS) AVALIADORES REGISTRADO NESSE
FORMULARIO:

Juina-MT, de 20e

SECRETARIO(A) MUNICIPAL
CHEFE IMEDIATO
SERVIDOR(A) AVALIADO(A)

CIENTE EM: / /20

ANEXO VIII
Novo Regulamento do PADEP-2011

PROCESSO N.° PADEP/ /20

FORMULARIO DE PONTUACAO

CRITERIO QUESTOES NOTAS PONTOS
1.2 QUESTAO
ASSIDUIDADE g
PONTUALIDADE
2.2 QUESTAO
1.2 QUESTAO
EFICIENCIA E PRODUTIVIDADE
2.2 QUESTAO
1.2 QUESTAO
DISCIPLINA
2.2 QUESTAO
1.2 QUESTAO
CAPACIDADE DE INICIATIVA
2.2 QUESTAO
1.2 QUESTAO
RESPONSABILIDADE
2.2 QUESTAO
1.2 QUESTAO
ETICA PROFISSIONAL
2.2 QUESTAO
TOTAL GERAL DE PONTOS:
TOTAL GERAL EM PERCENTUAL: %
Juina-MT, de de 20
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SECRETARIO MUNICIPAL

CHEFE IMEDIATO

SERVIDOR(A) AVALIADO(A)
CIENTE EM: /20
ANEXO IX

Novo Regulamento do PADEP-2011

/

PROCESSO N.° PADEP/ /20
FORMULARIO DO RESULTADO
AVALIACAO ESPECIAL DE DESEMPENHO

CONSIDERANDO que os pontos atribuidos aos quesitos abaix
foram os constantes do presente processo de @mlegaber:

ASSIDUIDADE E PONTUALIDADE Pontos
EFICIENCIA E PRODUTIVIDADE
DISCIPLINA

CAPACIDADE DE INICIATIVA
RESPONSABILIDADE

ETICA PROFISSIONAL

TOTAL GERAL DE PONTOS
TOTAL GERAL EM PERCENTUAL

Pontos
Pontos
Pontos
Pontos

Pontos
Pontos
%

O servidor, vebtea
.2 Avaliacdo de Desempenho pontosimAsom
base no Artigo do Regulamento, aprovado Pecreto
n.° 389/2011, que regulamenta o Estagio Probapiaeisto na Lei
Complementar Municipal n.° 1.022/20@3ONSIDERO-O:

o APROVADO
o REPROVADO

Juina-MT, ___ de de 20

PREFEITO MUNICIPAL

ANEXO X
Novo Regulamento do PADEP-2011

ILUSTRISSIMO SENHOR PRESIDENTE DA COMISSAO
ESPECIAL DA AVALIACAO ESPECIAL DE DESEMPENHO DO
ESTAGIO PROBATORIO.

PROCESSO N.° PADEP/ /20
(nome), ocupante de cargo de ,
Matricula n.° , vem respeitosamestante Vossa
Senhoria apresentar DEFESA ESCRITA da sua Avaliaggedial de
Desempenho do estagio probatério, em face dasrgeguazdes:

Pede Deferimento.

Juina-MT, de de 20

Nome e Assinatura do(a) servidor(a) avaliado(a)
Publicado por:
Michelle Saturno Rodrigues Lancone
Cadigo Identificador: 5AB936F5

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.° 3.665/2011.

Concede Férias ao Servidor (a) que menciona, e
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JUINA-MT , no uso das
atribuicdes que lhe confere a Constituicdo Federait. 83, inciso I,

Ha

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

da Lei Orgéanica do Municipio e a Lei Complementarnidipal n.°
1.022/2008,

RESOLVE:

Art. 1.° Conceder 30 (trinta) dias consecutivos deFérias
Regulamentares aROBERTO LEATTI, Matricula n.° 841,
investido (a) no cargo ddotorista |, referente ao periodo aquisitivo
de 09/11/2008 a 08/11/200®om inicio eml9/12/2011e retorno em
18/01/2012

Art. 2.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua @gé
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Juina-MT,01 dedezembrode2011

ALTIR ANTONIO PERUZZO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Michelle Saturno Rodrigues Lancone
Cadigo ldentificador:82E28D47

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.° 3.666/2011.

Concede Férias ao Servidor (a) que menciona, e da

outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JUINA-MT , no uso das
atribuigdes que lhe confere a Constituicdo Federait. 83, inciso I,
da Lei Organica do Municipio e a Lei Complementamiipal n.°
1.022/2008,

RESOLVE:

Art. 1.° Conceder 30 (trinta) dias consecutivos deFérias
Regulamentares a,SIRLEY CABACINHA DOS SANTOS,
Matricula n.°4685 investido (a) no cargo dauxiliar de Servigcos
Gerais, referente ao periodo aquisitivo @#&/10/2009 a 30/09/2010
com inicio en01/12/2011e retorno en31/12/2011

Art. 2.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua @gdia
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Juina-MT,01 dedezembrode2011

ALTIR ANTONIO PERUZZO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Michelle Saturno Rodrigues Lancone
Cadigo Identificador: 24281882

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.° 3.667/2011.

Concede Férias ao Servidor (a) que menciona, e da

outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JUINA-MT , no uso das
atribuicdes que Ihe confere a Constituicdo Federaitt. 83, inciso I,
da Lei Organica do Municipio e a Lei Complementamiipal n.°
1.022/2008,

RESOLVE:

Art. 1.° Conceder 30 (trinta) dias consecutivos deFérias
Regulamentares &£ARLIM REGINA NIEWINSKI , Matricula n.°
4442 investido (a) no cargo dAgente Comunitario de Salde
referente ao periodo aquisitivo @®9/07/2009 a 19/07/2010com
inicio em01/12/2011e retorno en31/12/2011

Art. 2.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua @agdia;
revogadas as disposi¢cdes em contrario.
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Juina-MT,01 dedezembrode2011

ALTIR ANTONIO PERUZZO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Michelle Saturno Rodrigues Lancone
Cddigo Identificador:401AC49B

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 3.668/2011.

Concede Licengca Médica para Tratamento de Sau
ao(a) servidor(a) publico(a) municipal que mencjama
da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JUINA-MT , no uso das
atribuicdes que Ihe confere a Constituicdo Federaitt. 83, inciso I,
da Lei Organica do Municipio e a Lei Complementamidipal n.°
1.022/2008,

RESOLVE:

Art. 1.° Conceder LICENCA MEDICA PARA TRATAMENTO DE
SAUDE a,NEITON DOS SANTOS, Matricula n.°168Q investido
(a) no cargo deMotorista |, durante o periodo del1/12/2011 a
03/05/2012 conforme processo administrativo do PREVI-JUINA, n
2011.05.00049R1.

Art. 2.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Juina-MT,01 dedezembrode2011

ALTIR ANTONIO PERUZZO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Michelle Saturno Rodrigues Lancone
Cddigo Identificador:D6714AAA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.° 3.669/2011.

Nomeia candidato (a) aprovado (a) em concurg
publico, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JUINA-MT , no uso das
atribuicdes que lhe confere a Constituicdo Fedembe. 83, inciso
I, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1.° NOMEAR, o(a) candidato(a)JAQUELINE PEREIRA
DOS SANTOS Matricula n.°6153 aprovado (a) no Concurso
Puablico n° 001/2010, homologado no dia 14 de mae®011, no
cargo de provimento efetivo ddendente de Recepgao Hospitalar,
40 horas a partir desta data.

Art. 2.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua @gdia
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Juina-MT,02 dedezembrode2011

ALTIR ANTONIO PERUZZO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Michelle Saturno Rodrigues Lancone
Cadigo Identificador: 3F6F97B2

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.° 3.670/2011.

Nomeia candidato (a) aprovado (a) em concurg

He

[=]

publico, e da outras providéncias.
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O PREFEITO MUNICIPAL DE JUINA-MT , no uso das
atribuicdes que Ihe confere a Constituicdo Federmbé. 83, inciso
Ill, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1.° NOMEAR, o(a) candidato(a) MARCOS ANTONIO
RODRIGUES, Matricula n.%157, aprovado (a) no Concurso Publico
n° 001/2010, homologado no dia 14 de marco de 20d argo de
provimento efetivo d&igia, 40 horas a partir desta data.

Art. 2.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua @gdia;
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Juina-MT,02 dedezembrode2011

ALTIR ANTONIO PERUZZO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Michelle Saturno Rodrigues Lancone
Cadigo ldentificador: FEF7E60D

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.© 3.671/2011.

Nomeia o (a) Servidor (a) que menciona, e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JUINA-MT , no uso das
atribuicdes que lhe confere a Constituicdo Fedembe. 83, inciso
Ill, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1.° NOMEAR, o (a) Servidor (aNEUZIMAR SANDRI DE
LIMA , Matricula n.%6158 no cargo de provimento em comissdo de
Coordenador de Controle Administrativo, a partir do dia02 de
dezembrode2011

Art. 2.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua @agdia;
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Juina-MT,02 dedezembrode2011

ALTIR ANTONIO PERUZZO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Michelle Saturno Rodrigues Lancone
Cddigo Identificador: 78331BB4

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.° 3.672/2011.

Concede prorrogagdo de Licenga Meédica Para
Tratamento de Salde ao(a) servidor(a) publico(a)
municipal que menciona, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JUINA-MT , no uso das
atribuicdes que Ihe confere a Constituicdo Federmbé. 83, inciso
lll, da Lei Organica do Municipio, e em conformigadom a Lei
Complementar Municipal n.° 1.022/2008,

RESOLVE:

Art. 1.° Conceder prorrogacdo dedlCENCA MEDICA PARA
TRATAMENTO DE SAUDE ao(a) servidor(a) publico(a) municipal
do Poder Executivo do Municipio de Juina-MTDINALVA DOS
SANTOS CALIARE, Matricula n.°5694 investida no cargo de
Professora, Classe C, 30 hgonforme Comunicado de Decisdo do
Ministério da Previdéncia e Assisténcia Socialitagi Nacional de
Seguro Social — INSS, pelo periodo2$#11/2011a31/01/2012
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Art. 2.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua @gdia
retroagindo os seus efeitos em: 23/11/2011, revamyad disposi¢bes
em contrario.

Juina-MT,02 dedezembrode2011.

ALTIR ANTONIO PERUZZO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Michelle Saturno Rodrigues Lancone
Cadigo Identificador: 1CE6D183

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.° 3.673/2011.

Concede Licengca Maternidade a Servidora qu
menciona, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JUINA-MT , no uso das
atribuicdes que lhe confere a Constituicdo Federait. 83, inciso I,
da Lei Organica do Municipio e a Lei Complementambiipal n.°
1.022/2008,

RESOLVE:

Art. 1.° Conceder 120 (cento e vinte) dias deCENCA
MATERNIDADE , a servidoraVALERIA ALVES DE SOUZA ,
Matricula n.° 4429, investida no cargo Agente Comunitario de
Saude pelo periodo d€5/12/2011 a 02/04/201Zom retorno em
03/04/2012.

Art. 2.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Juina-MT,02 dedezembrode2011.

ALTIR ANTONIO PERUZZO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Michelle Saturno Rodrigues Lancone
Cadigo Identificador:82F41C9D

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.° 3.674/2011.

Exonera o (a) Servidor (a) que menciona, e da sutr
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JUINA-MT , no uso das
atribuicdes que Ihe confere a Constituicdo Fedembé. 83, inciso
I, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1.° EXONERAR A PEDIDO, o (a) servidor () LESANDRA
SOARES DE OLIVEIRA, Matricula n.°4433 contratado (a) pelo
regime da CLT, do cargo dggente Comunitario de Saudea partir
do dia08 dedezembrode2011

Art. 2.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua @gdia
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Juina-MT,08 dedezembrode2011

ALTIR ANTONIO PERUZZO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Michelle Saturno Rodrigues Lancone
Cadigo Identificador:4A0D11A6

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.° 3.675/2011.

Concede Promocdo Horizontal ao Servidor (a) que
menciona, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JUINA-MT , no uso das
atribuigdes que lhe confere a Constituicdo Federait. 83, inciso I,
da Lei Organica do Municipio el&i Complementar Municipal n.°
1.016/2008

RESOLVE:

Art. 1.° ConcederPROMO(;AO HORIZONTAL a, PAULO
SERGIO MARKOSKI , Matricula n.%6, investido (a) no cargo de
Agente Administrativo Il, 40 horas, da Class®, Nivel 12, para a
ClasseB, Nivel 12, a partir desta data

Art. 2.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua @gdia
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Juina-MT,09 dedezembrode2011

ALTIR ANTONIO PERUZZO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Michelle Saturno Rodrigues Lancone
Cadigo Identificador:4EFDAD54

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.° 3.676/2011.

Exonera o (a) Servidor (a) que menciona, e da sutra
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JUINA-MT , no uso das
atribuicdes que Ihe confere a Constituicdo Federmbé. 83, inciso
I, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1.° EXONERAR A PEDIDO, o (a) servidor (a)SILVIA
BENTO DE SOUSA, Matricula n.”4436 contratado (a) pelo regime
da CLT, do cargo dAgente Comunitario de Saudea partir do dia
12 dedezembrode2011

Art. 2.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua @gdia
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Juina-MT,12 dedezembrode2011

ALTIR ANTONIO PERUZZO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Michelle Saturno Rodrigues Lancone
Cddigo Identificador: 37A5E4D9

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.° 3.677/2011.

Exonera o (a) Servidor (a) que menciona, e da sutra
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JUINA-MT , no uso das
atribuicdes que lhe confere a Constituicdo Federmbe. 83, inciso
1ll, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° EXONERAR A PEDIDO, o (a) servidor (a),
ALEXSANDRO ARCANJO ARRIAS DE SOUZA , Matricula n.°
6016 do cargo de provimento efetivo dgente Administrativo I,
40 hs a partir do did2 dedezembrode2011

Art. 2.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua @gia;
revogadas as disposi¢cdes em contrario.
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Juina-MT,12 dedezembrode2011

ALTIR ANTONIO PERUZZO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Michelle Saturno Rodrigues Lancone
Cadigo Identificador: 3782BD06

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.° 3.678/2011.

Concede Licenga Maternidade a Servidora qu
menciona, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JUINA-MT , no uso das
atribuicdes que Ihe confere a Constituicdo Federaitt. 83, inciso I,
da Lei Organica do Municipio e a Lei Complementarmidipal n.°
1.022/2008,

RESOLVE:

Art. 1.° Conceder 120 (cento e vinte) dias deCENCA

MATERNIDADE , a servidora, TERESA ALVES MOREIRA ,

Matricula n.° 6075, investida no cargo Emfessora, Classe B, 30
hs, pelo periodo del2/12/2011 a 09/04/2012com retorno em
10/04/2012, conforme processo administrativo do PREMNA, n.°

2011.08.0096P

Art. 2.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica
retroagindo os seus efeitos na data de: 31/10/26sMbgadas as
disposi¢des em contrario.

Juina-MT,12 dedezembrode2011.

ALTIR ANTONIO PERUZZO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Michelle Saturno Rodrigues Lancone
Cddigo Identificador: EA77B794

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.° 3.679/2011.

Conceder ao Servidor Publico Municipal que menciona
licenca nojo em decorréncia do falecimento de st e
familiar, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JUINA-MT , no uso das
atribuicdes que Ihe confere a Constituicdo Federaitt. 83, inciso I,
da Lei Organica do Municipio, e com base no arb, Ificiso I,
alinea “b”, da Lei Complementar Municipal n.° 1.(2108, e,

CONSIDERANDO o comunicado apresentado pelo (a) Servia)
Pablico Municipal, PEDRO RODRIGUES MORENO, que vers:
sobre concesséo de licenga nojo em decorréncialemrhento de seu
genitor, o Sr. OSWALDO RODRIGUES MORENO, em 11.12201

CONSIDERANDO que a Certiddo de Obito fora apresentada 5
Departamento de Recursos Humanos desta Municipalidad

RESOLVE:

Art. 1.° Conceder 08 (oito) dias dkicenca Nojo, a PEDRO
RODRIGUES MORENO, Vigia, Matricula n.%5343 sem prejuizo
de vencimentos, pelo periodo de 12/12/2011 a 12012/ em
decorréncia do falecimento de seu genitor.

Art. 2.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua @gdia
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Juina-MT,12 dedezembrode 2011

ALTIR ANTONIO PERUZZO

D

Prefeito Municipal

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt
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Publicado por:
Michelle Saturno Rodrigues Lancone
Cadigo Identificador: C24E4BCC

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 3.680/2011.

Prorroga Licenca Para Tratar de Interesse Partiewla
Servidor (a) que menciona, e da outras providéncias

O PREFEITO MUNICIPAL DE JUINA-MT , no uso das
atribuicdes que lhe confere a Constituicdo Federait. 83, inciso I,
da Lei Organica do Municipio e a Lei Complementamiipal n.°
1.022/2008,

RESOLVE:

Art. 1.° Conceder PRORROGACAO de 24 (vinte e quatro) meses de
Licenca Para Tratar de Interesse Particular a, CRISTIANE
IFRAN BERSI, Matricula n.° 620, investido (a) no cargo\dgia,

40 horas/SUAS pelo periodo d48/12/2011 a 15/12/2018 retorno
em16/12/2013sem 6nupara a Administracao Publica Municipal.

Art. 2.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua @gdia
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Juina-MT,12 dedezembrode2011

ALTIR ANTONIO PERUZZO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Michelle Saturno Rodrigues Lancone
Cadigo Identificador: 1IE72AA38

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.° 3.681/2011.

Exonera o (a) Servidor (a) que menciona, e da sutra
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JUINA-MT , no uso das
atribuicdes que Ihe confere a Constituicdo Federmbé. 83, inciso
I, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1.° EXONERAR A PEDIDO, o (a) servidor (a)MARIZA
GONGCALVES MARIANO , Matricula n.° 789 do cargo de
provimento efetivo déuxiliar de Servicos Gerais, 40 hs/SUASa
partir do dial6 dedezembrode2011

Art. 2.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua @gdia
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Juina-MT,16 dedezembrode2011

ALTIR ANTONIO PERUZZO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Michelle Saturno Rodrigues Lancone
Cddigo Identificador: 52EC88AA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.° 3.682/2011.

Nomeia candidato (a) aprovado (a) em concurso
publico, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JUINA-MT , no uso das
atribuicdes que lhe confere a Constituicdo Federmbe. 83, inciso
1ll, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:
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Art. 1.° NOMEAR, o(a) candidato(a) FERNANDA STUMM,
Matricula n.°6161, aprovado (a) no Concurso Publico n° 001/201(
homologado no dia 14 de marco de 2011, no cargpramento
efetivo deAgente Administrativo Il, 40 horas, a partir desta data.

Art. 2.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua @gé
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Juina-MT,19 dedezembrode2011

ALTIR ANTONIO PERUZZO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Michelle Saturno Rodrigues Lancone
Cadigo Identificador: 943FB81E

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.° 3.683/2011.

Remover o(a) Servidor(a) que menciona, e da outras

providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JUINA-MT , no uso das
atribuicdes que Ihe confere a Constituicdo Federmbé. 83, inciso
I, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1.° REMOVER o(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), da
Secretaria Municipal de Educacédo e Cultura/ CEIl Bruaonardo
para a_Secretaria Municipal de Assisténcia Sodiitetoria de
Protecdo Social Especial/l Coord. Serv. Alta Compbrigda partir
desta data.

MAT.
801

NOME
Jocelina Salete Dill

CARGO
Auxiliar de Servigos Gsrai

Art. 2.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua @gdia
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Juina-MT,19 dedezembrode 2011

ALTIR ANTONIO PERUZZO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Michelle Saturno Rodrigues Lancone
Cadigo Identificador: 7AE683FF

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 3.684/2011.

Concede Licengca Médica para Tratamento de Sau
ao(a) servidor(a) publico(a) municipal que mencjana
da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JUINA-MT , no uso das
atribuicdes que lhe confere a Constituicdo Federait. 83, inciso I,
da Lei Organica do Municipio e a Lei Complementambiipal n.°
1.022/2008,

RESOLVE:

Art. 1.° Conceder LICENCA MEDICA PARA TRATAMENTO DE
SAUDE a,ALAIDE JOSE DUARTE, Matricula n.°140Q, investido
(a) no cargo déuxiliar de Servicos Gerais durante o periodo de
11/12/2011 a 20/12/20]11conforme processo administrativo do
PREVI-JUINA, n°2011.05.00101P.

Art. 2.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica
retroagindo os seus efeitos em 11/12/2011, revegadalisposicdes
em contrario.

Juina-MT,19 dedezembrode2011

ALTIR ANTONIO PERUZZO
, Prefeito Municipal
Publicado por:
Michelle Saturno Rodrigues Lancone

Cadigo Identificador: 36DF55D2

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 3.685/2011.

Concede Licengca Médica para Tratamento de Saulde
ao(a) servidor(a) publico(a) municipal que mencjana
da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JUINA-MT , no uso das
atribuicdes que lhe confere a Constituicdo Federait. 83, inciso I,
da Lei Organica do Municipio e a Lei Complementarnidipal n.°
1.022/2008,

RESOLVE:

Art. 1.° Conceder LICENCA MEDICA PARA TRATAMENTO DE
SAUDE a,ALBERTO PEREIRA DE MELLO, Matricula n.°322
investido (a) no cargo ddecanicq durante o periodo d20/12/2011

a 17/02/2012 conforme processo administrativo do PREVI-JUINA,
n°2011.05.00097P.

Art. 2.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Juina-MT,20 dedezembrode2011

ALTIR ANTONIO PERUZZO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Michelle Saturno Rodrigues Lancone
Cadigo Identificador: 7164E292

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.° 3.686/2011.

Nomeia candidato (a) aprovado (a) em concurso
publico, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JUINA-MT , no uso das
atribuicdes que lhe confere a Constituicdo Federmbe. 83, inciso
Ill, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1.° NOMEAR, o(a) candidato(afZEQUIEL RICARDO DE
SOUZA, Matricula n.°6162 aprovado (a) no Concurso Publico n°
He 001/2010, homologado no dia 14 de marco de 201l¢camgo de
provimento efetivo d¥igia, 40 horas a partir desta data.

Art. 2.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua @agdia;
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Juina-MT,20 dedezembrode2011

ALTIR ANTONIO PERUZZO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Michelle Saturno Rodrigues Lancone
Cadigo Identificador: CSE1344A

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.° 3.687/2011.

Nomeia candidato (a) aprovado (a) em concurso
publico, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JUINA-MT , no uso das
atribuicdes que lhe confere a Constituicdo Federmbe. 83, inciso
I, da Lei Organica do Municipio,

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt
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RESOLVE:

Art. 1.° NOMEAR, o(a) candidato(a)MARCIA MANHANI
ALCHAPAR , Matricula n.%163 aprovado (a) no Concurso Publico
n° 001/2010, homologado no dia 14 de marco de 20d Largo de
provimento efetivo dé\gente Administrativo Il, 40 horas, a partir
desta data.

Art. 2.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua @gdia
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Juina-MT,20 dedezembrode2011

ALTIR ANTONIO PERUZZO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Michelle Saturno Rodrigues Lancone
Cadigo ldentificador:0C69D441

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 3.688/2011.

Concede Licengca Médica para Tratamento de Sau
ao(a) servidor(a) publico(a) municipal que mencjana
da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JUINA-MT , no uso das
atribuicdes que lhe confere a Constituicdo Federait. 83, inciso I,
da Lei Organica do Municipio e a Lei Complementambiipal n.°
1.022/2008,

RESOLVE:

Art. 1.° Conceder LICENGCA MEDICA PARA TRATAMENTO DE
SAUDE a, ANTONIO DENEGATE FILHO, Matricula n.°500,
investido (a) no cargo deéMotorista |, durante o periodo de
21/12/2011 a 28/02/2012conforme processo administrativo do
PREVI-JUINA, n°2011.05.00093P.

Art. 2.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Juina-MT,21 dedezembrode2011

ALTIR ANTONIO PERUZZO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Michelle Saturno Rodrigues Lancone
Cadigo Identificador: CCB712B2

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 3.689/2011.

Concede Licengca Médica para Tratamento de Sau
ao(a) servidor(a) publico(a) municipal que mencjama
da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JUINA-MT , no uso das
atribuicdes que Ihe confere a Constituicdo Federaitt. 83, inciso I,
da Lei Organica do Municipio e a Lei Complementarnidipal n.°
1.022/2008,

RESOLVE:

Art. 1.° Conceder LICENGCA MEDICA PARA TRATAMENTO DE
SAUDE a, LUIZ CARLOS PROVINCIA, Matricula n.24715
investido (a) no cargo dAuxiliar de Servicos Gerais durante o
periodo de 21/12/2011 a 18/02/2012 conforme processo
administrativo do PREVI-JUINA, r£011.05.00049R1.

Art. 2.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Juina-MT,21 dedezembrode2011

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt
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ALTIR ANTONIO PERUZZO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Michelle Saturno Rodrigues Lancone
Cadigo ldentificador:5A2454F8

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 3.690/2011.

Concede Licengca Médica para Tratamento de Saulde
ao(a) servidor(a) publico(a) municipal que mencjana
da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JUINA-MT , no uso das
atribuicdes que lhe confere a Constituicdo Federait. 83, inciso I,
da Lei Organica do Municipio e a Lei Complementarnidipal n.°
1.022/2008,

RESOLVE:

Art. 1.° Conceder LICENCA MEDICA PARA TRATAMENTO DE
SAUDE a,EDIS ROCHA PINTO, Matricula n.°270, investido (a)
no cargo deAuxiliar de Servigcos Gerais durante o periodo de
20/12/2011 a 15/06/2012conforme processo administrativo do
PREVI-JUINA, n°2011.05.0048P.

Art. 2.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Juina-MT,21 dedezembrode2011

ALTIR ANTONIO PERUZZO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Michelle Saturno Rodrigues Lancone
Cadigo Identificador:963C6D43

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE LUCIARA

PREFEITURA MUNICIPAL
EDITAL BALANCETE NOVEMBRO 2011

EDITAL N°011/2011
LUCIARA - MT
27 DE DEZEMBRO DE 2011

O PREFEITO MUNICIPAL DE LUCIARA, SenhoPARASSU DE
SOUSA FREITAS, portador do CPF n° 280.918.331-72 e RG n°
15304417 SSP/GO, residente e domiciliado na Avehldzu Abreu
Luz, s/n,em cumprimento ao que determina os artigos 37 g1$3°

do artigo 165 da Constituicdo Federal, e artigo 40 Lei de
Responsabilidade Fiscal n° 101/2000, coloca a digimsda
Comunidade de Luciara-MT, a prestagéo de contanodanentagao
financeira referente ao BALANCETE FINANCEIRO do més
NOVEMBRO do Exercicio de 2011, encontram-se a disposicé® pa
apreciacdo dos cidadaos e instituicbes da sociedadeal podera
questionar-lhe a legitimidade, conforme Lei 1010445/2000.

Registre-se
Publique-se
Cumpra-se

PARASSU DE SOUSA FREITAS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Fabiana Aguiar da Silva
Cadigo Identificador: 3A300A05

PREFEITURA MUNICIPAL
EDITAL N° 010/ 2011 - BALACENTE OUTUBRO

EDITAL N°010/2011
LUCIARA - MT
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28 DE NOVEMBRO DE 2011

O PREFEITO MUNICIPAL DE LUCIARA, SenhoPARASSU DE
SOUSA FREITAS, portador do CPF n° 280.918.331-72 e RG nP
15304417 SSP/GO, residente e domiciliado na Avegldzu Abreu
Luz, s/n,em cumprimento ao que determina os artigos 37 e1l$3°
do artigo 165 da Constituicdo Federal, e artigo 40 Lei de
Responsabilidade Fiscal n° 101/2000, coloca a digimsda
Comunidade de Luciara-MT, a prestacdo de contasiodamentacao
financeira referente ao BALANCETE FINANCEIRO do més
OUTUBRO do Exercicio de 2011, encontram-se a disposicéa pa
apreciac@o dos cidadaos e instituicbes da sociedadeal podera
guestionar-lhe a legitimidade, conforme Lei 1010465/2000.

Registre-se
Publique-se
Cumpra-se

PARASSU DE SOUSA FREITAS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Fabiana Aguiar da Silva
Cadigo Identificador:63FOAADD

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NORTELANDIA

DEPARTAMENTO DE LICITAGOES, CONTRATOS E
CONVENIOS
AVISO DE RESULTADO INTERPOSIGCAO DE RECURSO
TOMADA DE PRECOS N° 003/2011

A Comissédo Permanente de Licitacdo do Municipio detedandia-
MT, torna publico, para conhecimento dos interessadque
transcorreu o prazo de 05 (cinco) dias Uteis patarposicdo de
Recurso Administrativo, sem que a empresa CONSTRUTORA
MURALHA LTDA se manifestasse a respeito da sua iitagéo na
Sessdo de Abertura da Licitacdo Tomada de Precd¥3f2011,
referente a Execugdo de Obras Reforma e AmpliagaGetdro de
Capacitacdo e Difusdo Tecnologica da Agriculturaifamreferente

a Meta 05 do Contrato de Repasse n° 0323.332-33M0QK0 na
zona Rural do municipio de Nortelandia-MT, com ate&70,68 M2,
ocorrida no dia 16 de dezembro de 2011, onde caopam para
participacdo as empresas PLANEJE PROJETOS, ENGENHARIA
CONSTRUCAO LTDA EPP e CONSTRUTORA MURALHA
LTDA. Desta forma, permanece a empresa CONSTRUTORA
MURALHA LTDA INABILITADA, ficando marcada como datagra
realizacdo da Sesséo Publica de Julgamento dassasple Precos,
o dia 28 de dezembro de 2011, as 08:00 horas.

Nortelandia-MT, 26 de Dezembro de 2011.

ALIANE PIOVEZAN GOMES
Presidente da Comisséo de Licitagao
Publicado por:
Walcemir Carlos da Silva
Cadigo Identificador:E9370885

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 236/2011, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2011

Estima a receita e fixa a despesa do municipio parg
exercicio de 2012.

O Sr°. NEURILAN FRAGA , Prefeito Municipal de Nortelandia —
MT faz saber que a Camara Municipal aprovou e eleigaa e
promulga a seguinte Lei:

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - O Orgamento Fiscal do Municipio de NORTELANDIA,
abrangendo a administracédo direta, seus fundo8p$r@utarquias e
fundagdes, para o exercicio financeiro de 2018npasa Receita e fixa
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a Despesa em R$: 13.460.000,00 (Treze Milhdes, Queaitos e
Sessenta Mil Reais), discriminados anexos integsatdsta Lei.

Art. 2° - A receita sera realizada mediante a arrecaddgsidributos,
rendas e outras fontes de receitas correntes api@lc na forma da
legislagdo em vigor e das especificagbes constadtesanexo
integrante desta lei, com o seguinte desdobramento:

ESPECIFICACAO TOTAL

RECEITAS CORRENTES 11.658.800,00

Receita Tributéaria 741.000,00
Receita de Contribuicées 997.600,00
Receita de Patrimonial 220.000,00
Transferéncias Correntes 10.955.200,00
Outras Receitas Correntes 126.000,00
Deducéo da Receita Corrente (1.381.000,00)

Total das Receitas Correntes 11.658.800,00

RECEITAS DE CAPITAL

Transferéncias de Capital 1.801.200,00
Total das Receitas de Capital 1.801.200,00
TOTAL GERAL 13.460.000,00

SECAO Il _
DA FIXACAO DA DESPESA

Art. 3° - A despesa da Administracdo Direta sera realisadando a
discriminagdo dos quadros “Programa de TrabalhtNaureza da
Despesa”, integrantes desta Lei e as autarquiaadag¢des em seus
respectivos orcamentos aprovados por decreto éxecut

POR FUNCOES DO GOVERNO

Administracao Direta

ESPECIFICAGAO TOTAL

1. ADMINISTRAGAO DIRETA

01. Legislativa 591.000,00
04. Administragao 3.132.224,00
08. Assisténcia Social 735.000,00
09. Previdéncia Social 565.000,00
10. Saude 2.558.000,00
11. Trabalho 160.600,00
12. Educagéo 3.634.200,00
13. Cultura 130.000,00
15. Urbanismo 310.000,00
16. Habitagao 56.000,00
17. Saneamento 30.000,00
18. Gestdo Ambiental 75.000,00
20. Agricultura 563.200,00
22. IndUstria 10.000,00
23. Comercio e Servigos 155.000,00
25. Energia 43.000,00
26. Transporte 40.000,00
27. Desporto e Lazer 100.000,00
28. Encargos Especiais 162.000,00
97. Reserva Legal do RPPS 190.000,00
99. Reserva de Contingéncia 219.776,00
Total da Administracéo Direta 13.460.000,00

POR SUBFUNCOES

-Administracéo Direta

ESPECIFICAGAO TOTAL

1. ADMINISTRAGAO DIRETA

031. Acao Legislativa 240.000,00
122. Administragdo Geral 3.330.200,00
123. Administragdo Financeira 332.000,00
125. Normatizagéo e Fiscalizagdo 127.000,00
126. Tecnologia da Informatizacéo 10.000,00
128. Formagéo de Recursos Humanos 12.000,00
131. Comunicagéo social 80.224,00
241. Assisténcia ao Idoso 23.000,00
242. Assisténcia ao Portador de Deficiéncia 7.(00,0
243. Assisténcia a Crianga e ao Adolescente 7000,
244, Assisténcia Comunitaria 635.000,00
271. Previdéncia Basica 565.000,00
301. Atengéo Basica 1.944.000,00
302. Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 472.000,
303. Suporte Profilatico e Terapéutico 62.000,00
304. Vigilancia Sanitaria 55.000,00
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305. Vigilancia Epidemioldgica 25.000,00
306. Alimentagdo e Nutrigao 95.000,00
331. Protecéo e Beneficio ao Trabalhador 142.600,00
334. Fomento ao Trabalho 18.000,00
361. Ensino Fundamental 2.819.200,00
365. Educagao Infantil 660.000,00
367. Educagao Especial 60.000,00
392. Difus&o Cultural 130.000,00
451. Infra - Estrutura Urbana 100.000,00
452. Servigos Urbanos 210.000,00
482. Habitagdo Urbana 56.000,00
511. Saneamento Bésico Rural 5.000,00

512. Saneamento Basico Urbano 30.000,00
541. Preservagdo e Conservagdo Ambiental 30.000,00
601. Promogéo da Produgédo Vegetal 20.000,00
605. Abastecimento 10.000,00
606. Extensédo Rural 120.000,00
661. Promogao Industrial 10.000,00
691. Promogao Comercial 70.000,00
695. Turismo 130.000,00
752. Energia Elétrica 43.000,00
782. Transporte Rodoviario 40.000,00
812. Desporto Comunitario 100.000,00
843. Servico da Divida Interna 162.000,00
997. Reserva Legal do RPPS 190.000,00
999. Reserva de Contingéncia 219.776,00
TOTAL GERAL 13.460.000,00

POR CATEGORIA ECONOMICA:

Administracao Direta

ESPECIFICAGAO TOTAL

1. ADMINISTRAGAO DIRETA

Despesas Correntes 11.516.224,00
Despesas de Capital 1.534.000,00
Reserva Legal RPPS 190.000,00
Reserva de Contingéncia 219.776,00
Total da Administracéo Direta 13.460.000,00

POR ORGAO DA ADMINISTRACAO :

Administracao Direta

ESPECIFICAGAO TOTAL
1. ADMINISTRAGAO DIRETA
1 - Camara Municipal 591.000,00
2 - Gabinete do Prefeito 509.000,00
3 - Secretaria Mun. Admin., Plan. e Gestdo 30ae,00
4 - Secretaria Municipal de Saude. 2.558.000,00
5 — Secret. Municipal de Educagéo, Cultura, DespoLazer. 3.819.200,00
6 — Secretaria de Assisténcia Social 726.000,00
7- Secretaria de Finangas, Fiscal. Contabil. 755.600,0
8 — Secretaria de Desenvolvimento Econdmico. 2I8P00
Total da Administracéo Direta 13.460.000,00

Art. 4° - O Orcamento da Seguridade Social do Municipi
abrangendo todas as entidade da administracidoaDé&etle R$
3.849000,00

Administracdo Direta

Saude R$ 2.558.000,00.
Assisténcia Social R$ 726.000,00.
Previdéncia R$ 565.000,00.

Art. 5° - O Poder Executivo esta autorizado a:

a) realizar operacdes de crédito por antecipac&eatgta, até o limite
de 10% (Dez por cento) da receita estimada nowogeda Legislacdo
em vigor.

b) abrir créditos suplementares, até o limite d# F0inta por cento)
do or¢camento da despesa, nos termos do artigol#i dd. 4.320/64.
c) Abrir créditos suplementares a conta de recupsoseniente de
excesso de arrecadagdo, considerando as tend@nate®rcicio e de
convénios ndo previsto na receita do orcamentaledgse respeitados
0s objetivos e metas da programacao aprovada loeista

Art. 6° - Esta Lei entra em vigor em 1° de Janeiro de 2@\®gada
as disposi¢des em contrario.

1=

Paco Municipal “Pedro Coelho Ormond”, Nortelandisstddo de
Mato Grosso, aos 28 dias do més de novembro de, ZBPlde
Emancipagao Politico-Administrativa.

NEURILAN FRAGA
Prefeito Municipa
Publicado por:
Walcemir Carlos da Silva
Caédigo Identificador:E1779698

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 238, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2011

Autoriza o Poder Executivo a fazer contratagdo de
Profissionais da Educacdo de Nivel Superior
(Professores) com habilitagdo minima em Licenciatur
Plena, mediante processo seletivo simplificado, em
razdo de se tratarem de servicos essenciais dessee
publico municipal e da outras providéncias.

O Senhor NEURILAN FRAGA , Prefeito do Municipio de
Nortelandia, Estado de Mato Grosso, no uso e gozosudas
atribuigdes legais, em conformidade com as regeasig de direito
publico, a Estrutura Administrativa da Prefeiturauritipal e o
Estatuto e Plano de Cargos, Carreira e Salarios difisdonais da
Educacdo do Municipio de Nortelandia, Estado deoMatosso, e
com supedéaneo no art. 72, lll, da Lei Orgéanica Mipai, faz saber
gue a Camara Municipal aprovou e ele sanciona argedai.

Artigo 1° Fica autorizado ao Poder Executivo a edec, em nome do
Municipio de Nortelandia - MT, a contratacdo de fBsionais da
Educacao de Nivel Superior (Professores) com kadilo minima em
Licenciatura Plena, mediante processo seletivo Idioguo para

suprimentos de vagas de substituicdo temporéar@godentes efetivos
do magistério municipal e a formacdo de cadastroederva para
suprimento de eventuais vagas que surgirem no e ano letivo
de 2012, em razdo de se tratarem de servigos &usete interesse
publico municipal, que nédo pode sofrer solucdoaiaicuidade.

§ 1° A contratacé@o temporéria e de excepcionatésse publico dos
servicos de que trataaaputdeste artigo, nos casos e circunstancias
em que se efetivar, sera para suprir a necessidadiecremento
temporario de recursos humanos na seara educac®ormdénde ao
interesse eminentemente publico, e ha prementessidede de se
impedir a solucéo de continuidade dos servigosigugl

§ 2° As contratacdes serdo celebradas para supointas vagas
temporarias existentes em decorréncia do exercitdo cargos
especificos (comissionados com dedicagdo exclupivaprofessores
efetivos, e ainda o suprimento de vagas temporarnasiecorréncia
de licengas, desvios de funcdo e/ou afastamentossis em lei.

§ 3¢ O requisito de habilitagdo contido waputdeste artigo podera
ser dispensado nos casos de auséncia de interass@ao
comparecimento de profissionais com a habilitac&aida no
certame, casos em que a Secretaria Municipal ded€éo, Cultura,
Desporto e Lazer baixard Edital precedido de joativa,
possibilitando o exercicio temporario por profissib com
bacharelado, tecnélogo, e ainda por portadoresvét médio quando
a disciplina assim o permitir.

Artigo 2° A forma de remuneragéo dos profissiors@sa através de
subsidio, conforme previsto no Estatuto e Plan@algos, Carreira e
Salérios dos Profissionais da Educacéo do MuniapidNortelandia
(Lei Complementar n° 155, de 12 de fevereiro de 010

§ 1° A contratacdo devera ser efetivada em cumptorngo disposto
na lei de regéncia do magistério municipal e réades os principios
gerais de direito publico.

§ 2° A contratacdo dos servigos de que trata @piedei, se dara por
tempo determinado, para atender necessidades esgest
indispensaveis aos servicos da Administracdo PRaidlitunicipal,
conforme autoriza o inciso IX do art. 37 da Con#tdo Federal.
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§ 3° O prazo de vigéncia dos contratos de prestdedservigos
deverdo ser de acordo com as exigéncias e espefifis de cada
caso e de cada necessidade, conforme calendan@redo ano de
2012, ndo podendo ultrapassar a data de 31 de dezem2012.

Artigo 3° O contrato celebrado de acordo com estaxtinguir-se-a,
sem direito a indenizagdes:

| - pelo término do prazo contratual;

Il - por iniciativa de ambas as partes;

Paragrafo Unico. A extingdo do contrato, na forneatal lei, sera
consumada mediante comunicacdo com antecedéncimande 30
(trinta) dias, respeitados os direitos de cada dasapartes, nos casos
de rescisao antecipada, exceto se houver comprivstdacausa.

Artigo 4° O tempo de servigo prestado por for¢aalstratacéo, nos
termos da presente lei, serd contado para os firefeidos de

aposentaria, da forma e nos casos em que dispusefeaeral que
regulamenta o Regime Geral de Previdéncia Socialq@a os

contratados por esta lei ficam submetidos.

Artigo 5° As despesas decorrentes com a execucgmesante Lei
correrdo por conta de verbas proprias consignada®ngamento
Geral Anual do Poder Executivo, referente ao egerdinanceiro de
2012, suplementadas se necessario.

Artigo 6° Fica igualmente autorizado ao Poder EtteciMunicipal a
tomar todas as demais providéncias administratiasidicas,
or¢camentarias, financeiras, fiscais, previdengagizontabeis, para o
fiel cumprimento da presente Lei.

Artigo 7° Esta lei entrara em vigor na data demuaicacao.

Paco Municipal Pedro Coelho Ormond, Sede do Mpiucide
Nortelandia — MT, aos 26 dias do més de Dezembrd0d&, 58° da
Emancipagao Politico-Administrativa.

NEURILAN FRAGA
Prefeito Municipal

JOSSIMAR JOSE FERNANDES
Secretario Municipal de Administragdo, Planejamentestao

MARLENE JULIA OLIVEIRA SCARPAT
Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura, Despottazer

Publicado por:
Walcemir Carlos da Silva
Cadigo Identificador: 39C06C8F

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOSSA SENHORA DO
LIVRAMENTO

PROCURADORIA MUNICIPAL
QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 102/A/2009

CONTRATANTE: Municipio de Nossa Senhora do Livranoert
MT.

CONTRATADA: ALVES DE OLIVEIRA E CUNHA LTDA
OBJETO: Prorroga a vigéncia de prazo até 24 de davede 2012,
de acordo com o pregao presencial n° 005/2009.

Assinatura: 23 de dezembro de 2011

Zenildo Pacheco Sampaio — Contratante

Alves de Oliveira e Cunha Ltda - Contratado

ZENILDO PACHECO SAMPAIO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Heladio Mendes de Campos Maciel
Cadigo Identificador: CE7CF154

PROCURADORIA MUNICIPAL
QUINTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 008/2009

CONTRATANTE: Municipio de Nossa Senhora do Livramento
MT.

CONTRATADA: EMPRESA
INFORMATICA LTDA
OBJETO: Prorroga a vigéncia de prazo até 30 de Novembgadd2
Valor Aditivado em 25%, em mais R$: 5.500,00 (oinmil e
quinhentos Reais).

Dotagdo Orgamentarias:

Reduzido: 367

Proj./Ativ.: 2011-Manuteng¢do do Fundeb - Fundarniet@éo
Elemento: 3.3.90.39.00.0 Valor: R$: 3.500,00 (tr@ésemguinhentos
Reais).

Reduzido: 209

Proj./Ativ.:2052-Manutencéo das Acdes da Atencadddas
Elemento: 3.3.90.39.00.0 Valor: R$: 2.000,00 (dadisRmais).
Assinatura: 20 de dezembro de 2011
Zenildo Pacheco Sampaio — Contratante
EMPRESA JVM COPIADORAS E
Contratado

JVM COPIADORAS E

INFORMATICA LTDA-

ZENILDO PACHECO SAMPAIO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Heladio Mendes de Campos Maciel
Cadigo Identificador:913628D5

PROCURADORIA MUNICIPAL
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 073/2011

CONTRATANTE: Municipio de Nossa Senhora do Livramento
MT.

CONTRATADA: SAO BENEDITO CONSTRUGCAO CIVIL
LTDA.

OBJETO: Prorroga a vigéncia de prazo 8f¢de Dezembro de 2011
e alteraa Clausula Terceira — do Preco, Valor aditivado 8fb@inte
e cinco por cento) com valor até R$ 12.450,00(doiguatrocentos
e cinglienta Reais).

Proj/Ativ.: — 2032

Reduzido: Elemento: 3.3.9.0.39.00.0 — outros sesvi® terceiros —
Pessoa Juridica.

Valor: R$ 12.450,00 (Reais).

Assinatura: 19 de dezembro de 2011 Vigénc3® de Dezembro de
2011

Zenildo Pacheco Sampaio — Contratante

BENEDITO CONSTRUGAO CIVIL LTDA. - Contratada

ZENILDO PACHECO SAMPAIO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Heladio Mendes de Campos Maciel
Cadigo Identificador:E75E283D

PROCURADORIA MUNICIPAL
TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 096/2009

CONTRATANTE: Municipio de Nossa Senhora do Livramento —
MT.

CONTRATADA: HECOSERVICE
SANEAMENTO LTDA.

OBJETO: Prorroga a vigéncia de prazo &6 de Novembro de
2012

Assinatura: 23de dezembro de 2011 Vigénct® de Novembro de
2012

Zenildo Pacheco Sampaio — Contratante

HECOSERVICE CONSTRUCOES E SANEAMENTO LTDA. -
Contratada

CONSTRUCOES E

ZENILDO PACHECO SAMPAIO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Heladio Mendes de Campos Maciel
Cadigo ldentificador: EDEFDC00
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PROCURADORIA MUNICIPAL
ERRATA: NA PUBLICACAO DO JORNAL DA AMM, NO DIA
22/12/2011

Na publicacéo do jornal da AMM, no dia 22/12/2011
2° Aditivo Contrato n° 052/2011 — ROSANA GREICE DE AGRBI
“Onde se L&" Vigéncia: 30/11/2012
“Leia — Se”": Vigéncia: 30/11/2011
Publicado por:
Heladio Mendes de Campos Maciel
Cadigo Identificador:4419F629

PROCURADORIA MUNICIPAL
ERRATA: NA PUBLICACAO DO JORNAL DA AMM, NO DIA
23/09/2011

Na publicagéo do jornal da AMM, no dia 23/09/2011
Extrato ao Contrato n® 059/2011 — VANDE NOEL DE OENRA
“Onde se L&™ Vigéncia: 31/12/2011
“Leia — Se": Vigéncia: 31/01/2012
Publicado por:
Heladio Mendes de Campos Maciel
Cadigo Identificador: 290E06C9

PROCURADORIA MUNICIPAL
ERRATA: NA PUBLICACAO DO JORNAL DA AMM, NO DIA
20/12/2011

Na publicacao do jornal da AMM, no dia 20/12/2011

4° Aditivo ao Contrato n° 038/2011 — PAROQUIA NOSSA
SENHORA DO LIVRAMENTO

“Onde se Lé™ Nossa Senhora do Livramento, 30 de Dezembro (e
2.011.

“Leia — Se”: Assinatura do Contratt3 de Dezembro de 2.011.

Publicado por:
Heladio Mendes de Campos Maciel
Cadigo Identificador:0D067B17

PROCURADORIA MUNICIPAL
ERRATA: NA PUBLICACAO DO JORNAL DA AMM, NO DIA
20/12/2011

Na publicagéo do jornal da AMM, no dia 20/12/2011

1° Aditivo ao Contrato n° 023/2011 — EDESIO FERREIRA
POMPILHO

“Onde se L&™ Nossa Senhora do Livramento, 30 de Dezembro ¢e
2.011.

“Leia — Se”: Assinatura do Contratt3 de Dezembro de 2.011.

Publicado por:
Heladio Mendes de Campos Maciel
Cadigo Identificador: 1C7859FA

PROCURADORIA MUNICIPAL
ERRATA: NA PUBLICACAO DO JORNAL DA AMM, NO DIA
20/12/2011

Na publicagcéo do jornal da AMM, no dia 20/12/2011

3° Aditivo ao Contrato n° 001/2009 — ELUIL PEREIRA DEORAIS
“Onde se L&™ Nossa Senhora do Livramento, 30 de Dezembro ¢e
2.011.

“Leia — Se”: Assinatura do Contratt3 de Dezembro de 2.011.

Publicado por:
Heladio Mendes de Campos Maciel
Cadigo Identificador: 1065DCBE

PROCURADORIA MUNICIPAL
ERRATA: NA PUBLICAGCAO DO JORNAL DA AMM, NO DIA
20/12/2011

Na publicagéo do jornal da AMM, no dia 20/12/2011
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4° Aditivo ao Contrato n°® 099-A /2009 — CACILDA MARIA/D
SILVA

“Onde se Lé™ Nossa Senhora do Livramento, 30 de Dezembro de
2.011.

“Leia — Se”: Assinatura do Contratt3 de Dezembro de 2.011.

Publicado por:
Heladio Mendes de Campos Maciel
Cadigo Identificador: FDC72BF4

PROCURADORIA MUNICIPAL
ERRATA: NA PUBLICAGCAO DO JORNAL DA AMM, NO DIA
20/12/2011

Na publicacao do jornal da AMM, no dia 20/12/2011

4° Aditivo ao Contrato n® 004/2009 — NILCEIA BRUM BORGES
“Onde se Lé™ Nossa Senhora do Livramento, 30 de Dezembro de
2.011.

“Leia — Se”: Assinatura do Contratt8 de Dezembro de 2.011.

Publicado por:
Heladio Mendes de Campos Maciel
Cadigo Identificador: E7A50287

PROCURADORIA MUNICIPAL
ERRATA: NA PUBLICACAO DO JORNAL DA AMM, NO DIA
20/12/2011

Na publicagéo do jornal da AMM, no dia 20/12/2011

3° Aditivo ao Contrato n°® 014/2009 — EIDIL CUNHA MOHEIRO

DA COSTA

“Onde se Lé™ Nossa Senhora do Livramento, 30 de Dezembro de
2.011.

“Leia — Se”: Assinatura do Contratt8 de Dezembro de 2.011.

Publicado por:
Heladio Mendes de Campos Maciel
Cadigo ldentificador: C66EF24D

PROCURADORIA MUNICIPAL
ERRATA: NA PUBLICACAO DO JORNAL DA AMM, NO DIA
20/12/2011

Na publicagcéo do jornal da AMM, no dia 20/12/2011

4° Aditivo ao Contrato n° 102/2009 — CLEOMAR CAMPOS
ARRUDA

“Onde se L& Nossa Senhora do Livramento, 30 de Dezembro de
2.011.

“Leia — Se: Assinatura do Contratt3 de Dezembro de 2.011.

Publicado por:
Heladio Mendes de Campos Maciel
Cadigo Identificador:38B70DB3

PROCURADORIA MUNICIPAL
ERRATA: NA PUBLICACAO DO JORNAL DA AMM, NO DIA
20/12/2011

Na publicacdo do jornal da AMM, no dia 20/12/2011

2° Aditivo ao Contrato n°® 0042/2010 — AZO JOSE DNHO

“Onde se L&™ Nossa Senhora do Livramento, 30 de Dezembro de
2.011.

“Leia — Se”: Assinatura do Contratt3 de Dezembro de 2.011.

Publicado por:
Heladio Mendes de Campos Maciel
Cadigo Identificador: ASB78BCD

PROCURADORIA MUNICIPAL
TERMO DE ENCERRAMENTO CONTRATO N° 062/2011

Partes: Municipio de Nossa Senhora do Livramento-MT

EMPRESA AUTO SERVICE SINAL VERDE LTDA.-ME
Nossa Senhora do Livramento, 23 de Dezembro de. 2011
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ZENILDO PACHECO SAMPAIO
Prefeito Municipal

EMPRESA AUTO SERVICE SINAL VERDE LTDA.-ME
Prestador de Servico
Publicado por:
Heladio Mendes de Campos Maciel
Cadigo Identificador:8240BEDC

PROCURADORIA MUNICIPAL
TERMO DE ENCERRAMENTO CONTRATO N° 020/2010

Partes: Municipio de Nossa Senhora do Livramento-MT
EMPRESA PMH PRODUTOS MEDICOS HOSPITALARES
LTDA.

Nossa Senhora do Livramento, 29 de Junho de 2011.

ZENILDO PACHECO SAMPAIO
Prefeito Municipal

EMPRESA PMH PRODUTOS MEDICOS HOSPITALARES
LTDA.
Prestador de Servico
Publicado por:
Heladio Mendes de Campos Maciel
Cadigo Identificador:D1131E81

PROCURADORIA MUNICIPAL
TERMO DE ENCERRAMENTO CONTRATO N° 030/2010

Partes: Municipio de Nossa Senhora do Livramento-MT
EMPRESA TERVAG TERRAPLANAGEM E CONSTRUCOES
LTDA.

Nossa Senhora do Livramento, 22 de Junho de 2011.

ZENILDO PACHECO SAMPAIO
Prefeito Municipal

EMPRESA TERVAG TERRAPLANAGEM E CONSTRUGAO
LTDA.
Prestador de Servico
Publicado por:
Heladio Mendes de Campos Maciel
Cadigo Identificador:D06D9399

PROCURADORIA MUNICIPAL
ERRATA: NA PUBLICACAO DO JORNAL DA AMM, NO DIA
22/12/2011

Na publicacdo do jornal da AMM, no dia 22/12/2011

3° Aditivo ao Contrato n° 106/2009 BIAGNOSTICOS DA
AMERICA S.A.

“Onde se L&™ Nossa Senhora do Livramento, 23 de Dezembro ¢e
2.011.

“Leia — Se”: Assinatura do Contratt3 de Dezembro de 2.011.

Publicado por:
Heladio Mendes de Campos Maciel
Cadigo Identificador:586B15FE

PROCURADORIA MUNICIPAL
ERRATA: NA PUBLICACAO DO JORNAL DA AMM, NO DIA
22/12/2011

Na publicagcéo do jornal da AMM, no dia 22/12/2011

4° Aditivo ao Contrato n° 081/2009 MJS DA COSTA E CIA
LTDA.

“Onde se Lé&™ Nossa Senhora do Livramento, 23 de Dezembro (e
2.011.

“Leia — Se”: Assinatura do Contratt3 de Dezembro de 2.011.

Publicado por:
Heladio Mendes de Campos Maciel
Cadigo Identificador:2A07CD48

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

PROCURADORIA MUNICIPAL
ERRATA: NA PUBLICACAO DO JORNAL DA AMM, NO DIA
22/12/2011

Na publicagéo do jornal da AMM, no dia 22/12/2011

4° Aditivo ao Contrato n° 092/2009 VM COPIADORAS E
INFORMATICA LTDA.

“Onde se Lé™ Nossa Senhora do Livramento, 23 de Dezembro de
2.011.

“Leia — Se”: Assinatura do Contratt8 de Dezembro de 2.011.

Publicado por:
Heladio Mendes de Campos Maciel
Cadigo Identificador:6C91D142

PROCURADORIA MUNICIPAL
ERRATA: NA PUBLICACAO DO JORNAL DA AMM, NO DIA
22/12/2011

Na publicagéo do jornal da AMM, no dia 22/12/2011

6° Aditivo ao Contrato n° 081/2008 -SAO BENEDITO
CONSTRUCOES CIVIS LTDA.

“Onde se Lé™ Nossa Senhora do Livramento, 23 de Dezembro de
2.011.

“Leia — Se”: Assinatura do Contratt3 de Dezembro de 2.011.

Publicado por:
Heladio Mendes de Campos Maciel
Cddigo Identificador:B87CC034

PROCURADORIA MUNICIPAL
ERRATA: NA PUBLICACAO DO JORNAL DA AMM, NO DIA
22/12/2011

Na publicagéo do jornal da AMM, no dia 22/12/2011

2° Aditivo ao Contrato n° 111/2009RROSPER ENGENHARIA E
CONSTRUCOES LTDA

“Onde se L&™ Nossa Senhora do Livramento, 23 de Dezembro de
2.011.

“Leia — Se”: Assinatura do Contratt? de Novembro de 2.011.

Publicado por:
Heladio Mendes de Campos Maciel
Cddigo Identificador: 1740E640

PROCURADORIA MUNICIPAL
ERRATA: NA PUBLICACAO DO JORNAL DA AMM, NO DIA
22/12/2011

Na publicagcéo do jornal da AMM, no dia 22/12/2011

4° Aditivo ao Contrato n° 008/2009 VM COPIADORAS E
INFORMATICA LTDA.

“Onde se L&™ Nossa Senhora do Livramento, 23 de Dezembro de
2.011.

“Leia — Se”: Assinatura do Contratt3 de Dezembro de 2.011.

Publicado por:
Heladio Mendes de Campos Maciel
Cadigo Identificador:88A16823

PROCURADORIA MUNICIPAL
ERRATA: NA PUBLICACAO DO JORNAL DA AMM, NO DIA
22/12/2011

Na publicacdo do jornal da AMM, no dia 22/12/2011 _

7° Aditivo ao Contrato n® 099/2009.—-F. CONSTRUCOES CIVIS
LTDA EPP

“Onde se Lé™ Nossa Senhora do Livramento, 23 de Dezembro de
2.011.

“Leia — Se”: Assinatura do Contratt3 de Dezembro de 2.011.
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Publicado por:
Heladio Mendes de Campos Maciel
Cadigo Identificador:5C7C9553

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA BANDEIRANTES

CAMARA MUNICIPAL i
TERMO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICAGAO DE
PROCESSO LICITATORIO

O Presidente da Camara Municipal de Nova Bandeirantg
Sr.VALDIR PINHEIRO DE SOUSA, no uso das atribuicder dhe
sdo conferidas pela legislacdo em vigor, especigbna Lei N°.
8.666/93 e alteracbes posteriores, a vista do eareonclusivo
exarado pela Comisséo de Licitacdes, resolve:

01 — HOMOLOGAR E ADJUDICAR a presente Licitacdo nestes
termos:

a)Processo N°.: 006/2011

b)Licitagao N°.: 001/2011

c)Modalidade: TOMADA DE PRECO

d)Data da Homologacéo: 27/12/2011

e)Data da Adjudicagdo: 27/12/2011

f)Objeto da LicitacdoContratacdo de empresa especializada para
execucdo dos seguintes servicos: Construcdo de BB de
calgadas, Construgdo de 30,99 metros linear de mamem grade,
ampliacdo de 40,50 metros linear de muro com rehomervicos de
21,15 metros linear de reboco, conforme projeto, nnogiais
descritivos, planilha orgamentaria

g) Empresa Vencedora:

CONSTRUTORA E ENGENHARIA ACO FORTE LTDA - ME
no valor deR$ 28.297,10 (vinte e oito mil e duzentos e noverga
sete reais e dez centavaos)

Nova Bandeirantes — MT, 27 de dezembro de 2.011.

JOSEFRANCISCO DA SILVA FILHO
Presidente Cpl

VALDIR PINHEIRO DE SOUSA
Presidente da Camara Municipal
Publicado por:
Paula Renata Vindilino
Cadigo Identificador:216B9FDE

PREFEITURA MUNICIPAL
EDITAL COMPLEMENTAR 01

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA BANDEIRANTES
Fone/Fax: 66 3572-1950

Av. Luiz Meneghel, 62 — Centro — CEP: 78.565-000 — WM&
Bandeirantes MT.

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
PROVIMENTO DE VAGAS DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE NOVA BANDEIRANTES ESTADO DE MATO GROSSO

EDITAL COMPLEMENTAR N° 001

O Prefeito do Municipio de Nova Bandeirantes M3, Valdir
Pereira dos Santosatravés da Comissdo Organizadora do Proces
Seletivo Simplificado, nomeada pela Portaria n° 585 12 de
dezembro de 2011 e, considerando ao disposto monite3 do Edital
do regulamentador do Processo Seletivo Simplificailulga a
relacdo de candidatos que requereram isengéo daléainscricio e,
0s respectivos resultados aprovados pela Comisgfmi2adora.

O(a) candidato(a) constante Amexo |deste Edital Complementar,
como DEFERIDO, devera acessar 0 endere¢co eletrdnic
www.novabandeirantes.mt.gov.br e realizar a inoricompleta até
as 23h e 59min do dia 08/01/2012, imprimiFigha de Inscrigaoe
gerar oboleto de cobrang¢gara a consolidac@o da inscricdo, ficand

O

desobrigado do pagamento do mesmo.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

O(a) candidato(a) que confirmar a inscricdo nesiecGrso Publico
deverd observar na listagem das inscricdes honudsgaa data
provavel del3 de janeiro de 2012a confirmacdo do seu nome e
cargo para concorrer a esse certame.

O(a) candidato(a) que constar no Anexo | desteaE@dmplementar
com pedido de isencAdNDEFERIDO, para participar do certame
deverd realizar a emisséo de sua inscricdo e eapie@s0 respectivo
pagamento, impreterivelmente até o@Bede janeiro de 2012

Nova Bandeirantes — MT, 26 de dezembro de 2011.

CLAUDINEI CORDEIRO
Comissao Organizadora do Processo Seletivo Singalific
Presidente

VALDIR PEREIRA DOS SANTOS
Prefeito Municipal

ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA BANDEIRANTES
Fone/Fax: 66 3572-1950

Av. Luiz Meneghel, 62 — Centro — CEP: 78.565-000 —vao
Bandeirantes MT.

ANEXO |
RELAGAO DOS REQUERIMENTOS DEFERIDOS

NOME DO CANDIDATO E CARGO CONCORRIDO |CPF MOTIVO

ANDREIA LUCAS DE OLIVEIRA 045.088.971-85 Lei n°

Agente Administrativo

TIAGO SILVA SANTOS 047.725.291-52

Agente Administrativo

ROSALIA RODRIGUES MARTINS DOS SANTOS 555.627.281-68

Agente Administrativo

ERIANE CUSTODIO DA SILVA 005.712.201-69

Agente Administrativo

CRISTIANA BARBOSA DA SILVA 030.399.429-05

Zeladora

ROSELI SALES FERNANDES 035.772.619-78

Zeladora

RELACAO DOS REQUERIMENTOS INDEFERIDOS

NOME DO CANDIDATO CPF MOTIVO

Auséncia
documental

comprovag

ESLAY DA SILVA SOUZA 032.785.631-90

Auséncia comprovag

ROSALINA VIEIRA REIS GOMES 298.309.902-49

documental

Nova Bandeirantes — MT, 26 de dezembro de 2011.

CLAUDINEI CORDEIRO
Comissao Organizadora do Processo Seletivo Singalific
Presidente

VALDIR PEREIRA DOS SANTOS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Paula Renata Vindilino
Cddigo Identificador:03B11951

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA 529/2011 APROVAGCAO DO EDITAL

SUMULA: Dispde sobre a homologacdo do Edital
Complementar n°® 001, que trata dos pedidos de isenca
de taxas de inscricbes para o Processo Seletivo
Simplificado, e da outras providéncias.

O Senhor Valdir Pereira dos SantosPrefeito do Municipio de Nova
Bandeirantes, Estado de Mato Grosso, no uso damiigfies legais,
gue lhe s&@o conferidas por lei;

RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar o Edital Complementar n°. 001 de 26 de mze
de 2011, que apresenta no Anexo | a relacdo damedgto dos
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requerimentos de isencdo de taxa de inscricAoamidatos junto ao
Processo Seletivo Simplificado Edital n® 001/2011.

Art. 2°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica
Nova Bandeirantes MT 26 de dezembro de 2011

VALDIR PEREIRA DOS SANTOS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Paula Renata Vindilino
Cadigo Identificador:5C0B8D0OD

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA CANAA DO NORTE

GABINETE DO PREFEITO
AVISO DE RESULTADO PREGAO PRESENCIAL N°. 083/2011

PROCESSO 128/EPP/2011
REGISTRO DE PRECOS

A Prefeitura Municipal de Nova Canad do Norte. Estdd Mato
Grosso, através da EPP (Equipe Permanente de Pregéa Publico
para amplo conhecimento dos interessados, o réeult licitagdo na
modalidade de PREGAO PRESENCIAL N.° 083/2011,

VEICULOS PARA ATENDER A ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL”", neste ato sagrou-se vencedora a empBRESSAN,
LAMONATTO & CIA LTDA. Nova Canaa do Norte,27 de
Dezembro de 2011.

EVANDRO DIAS GODOI
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Sandra Machado Matos Rodrigues|
Cddigo Identificador: 7AA2C37C

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA LACERDA

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO
EDITAL DE RETIFICAGCAO

A Prefeitura Municipal de Nova Lacerda - MRETIFICA a matéria
encaminhada para publicagdo no Jornal Oficial demidpios dia
26/12/2011, referente ao Edital de Homologacaadrdasicdes para o
Teste Seletivo Simplificado.

ONDE SE LE: EDITAL 008/2010,
LEIAM-SE EDITAL 008/2011.
Nova Lacerda-MT, 26 de Dezembro de 2011.
Publicado por:

José Carlos Monteiro JUnior
Cadigo Identificador: E21F98E4

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MARILANDIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
ADMINISTRACAO
LEI MUNICIPAL N° 614/2011

SUMULA: AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A
FAZER CONTRATACAO DE PROFISSIONAIS DA
EDUCACAO DE NIVEL SUPERIOR
(PROFESSORES) COM HABILITACAO MINIMA
EM LICENCIATURA PLENA, E SERVIDORES DE
APOIO  ADMINISTRATIVO  EDUCACIONAL,

MEDIANTE PROCESSO SELETIVO

, para
REGISTRO DE PRECOS, tendo como objeto a: “AQUISICAO Dk

SIMPLIFICADO, EM RAZAO DE SE TRATAREM

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

DE SERVICOS ESSENCIAIS DE INTERESSE
PUBLICO  MUNICIPAL E DA  OUTRAS
PROVIDENCIAS.

JUVENAL ALEXANDRE DA SILVA,

PREFEITO DO MUNICIPIO DE NOVA MARILANDIA, ESTADO
DE MATO GROSSO, NO USO E GOZO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS, EM CONFORMIDADE COM AS REGRAS GERAIS DE
DIREITO PUBLICO, A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA
PREFEITURA MUNICIPAL E O ESTATUTO DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAL E O ESTATUTO DO MAGISTERIO DO
MUNICIPIO DE NOVA MARILANDIA, ESTADO DE MATO
GROSSO, E LEI ORGANICA MUNICIPAL, FAZ SABER QUE A
CAMARA MUNICIPAL APROVOU E ELE SANCIONA A
SEGUINTE LEI.

Artigo 1° - Fica autorizado ao Poder Executivo a procedarneme
do Municipio de Nova Marilandia - MT, a contratagite
Profissionais da Educagdo de Nivel Superior (Psofes) com
habilitagdo minima em Licenciatura Plena, e sereslade Apoio
Administrativo Educacional, mediante processo s&letimplificado
para suprimentos de vagas de substituicdo tempodiri docentes
efetivos do magistério municipal e dos servidorespoio efetivos e
a formacéo de cadastro de reserva para suprimergeahtuais vagas
que surgirem no decorrer do ano letivo de 2012,rerdo de se
tratarem de servigos essenciais de interesse putlimicipal, que
ndo pode sofrer solu¢édo de continuidade.

§ 1°- A contratagdo temporéaria e de excepcional éstg publico
dos servicos de que trata caput deste artigo, nos casos e
circunstancias em que se efetivar, serd para sapmgcessidade de
incremento temporario de recursos humanos na segacional, e
atende ao interesse eminentemente publico, e hanepte
necessidade de se impedir a solu¢do de continuidageservicos
publicos.

§ 2°- As contratacBes serdo celebradas para suponuzst vagas
temporarias existentes em decorréncia do exercitdo cargos
especificos (comissionados com dedicacédo exclupimaprofessores
efetivos, e ainda o suprimento de vagas temporériasiecorréncia
de licencas, desvios de funcdo e/ou afastamenwmsgsips em lei,
tanto para professores quanto para os servidores apEo

administrativo educacional.

§ 3°- O requisito de habilitagdo contido naputdeste artigo podera
ser dispensado nos casos de auséncia de interass@am
comparecimento de profissionais com a habilitac&aida no
certame, casos em que a Secretaria Municipal dedgéa baixara
Edital precedido de justificativa, possibilitandexercicio temporario
por profissional com bacharelado, tecnélogo, eaipor portadores
de nivel médio quando a disciplina assim o permitir

Artigo 2° - A forma de remuneracao dos profissionais seevés de
subsidio, conforme previsto no Estatuto e Plan@algos, Carreira e
Salarios dos servidores publicos municipal e/ouatd&l do
Magistério do Municipio de Nova Marilandia — MT.

§ 1° - A contratagdo deverd ser efetivada em cumptioneo
disposto na lei de regéncia do magistério muniogpedspeitados os
principios gerais de direito publico.

§ 2°- A contratagdo dos servigos de que trata a ptedei, se dard
por tempo determinado, para atender necessidadgsntes e
indispensaveis aos servicos da Administracdo PRaidlitnicipal,
conforme autoriza o inciso IX do art. 37 da Con#tdo Federal.

§ 3°- O prazo de vigéncia dos contratos de prestagisedvicos
deverdo ser de acordo com as exigéncias e espefifis de cada
caso e de cada necessidade, conforme calendan@redo ano de
2012, ndo podendo ultrapassar a data de 31 de dezem2012.

Artigo 3° - O contrato celebrado de acordo com esta |lenguii-se-

a, sem direito a indenizacdes:
| - pelo término do prazo contratual;
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Il - por iniciativa de ambas as partes;

Paragrafo Unico. A extingdo do contrato, na forneatal lei, sera
consumada mediante comunicagdo com antecedéncimande 30
(trinta) dias, respeitados os direitos de cada dasapartes, nos casos
de rescisao antecipada, exceto se houver comprivstdacausa.

Artigo 4° - O tempo de servico prestado por forca da ca#at, nos
termos da presente lei, serd contado para os firefeidos de
aposentaria, da forma e nos casos em que dispusefeaeral que
regulamenta o Regime Geral de Previdéncia Socialq@a os
contratados por esta lei ficam submetidos.

Artigo 5° - As despesas decorrentes com a execucgao da ferésen
correrdo por conta de verbas proprias consignada®ngamento
Geral Anual do Poder Executivo, referente ao egerdinanceiro de
2012, suplementadas se necessario.

Paragrafo Unico. Fica autorizado o Poder Executivo Municipal 3

fazer as alteracGes e suplementacdes que se fin@@ssarias na Lei
Municipal que trata do PPA/2010/2013 e na Lei Mipgaktque trata
da LDO/2012 e na Lei Orgcamentaria vigente.

Artigo 6° - Fica igualmente autorizado ao Poder Executivanibpal

a tomar todas as demais providéncias administgtiyjaridicas,
orgcamentarias, financeiras, fiscais, previdenciégi@ontabeis, para o
fiel cumprimento da presente Lei.

Artigo 7° - Esta lei entrara em vigor na data de sua pujdlica

PACO MUNICIPAL DE NOVA MARILANDIA-MT, AOS 06 DIAS
DO MES DE DEZEMBRO DE 2011.

JUVENAL ALEXANDRE DA SILVA
Prefeito Municipal

Registrado e Publicado na data supra, na forma.da le

Secretaria Municipal de Planejamento e Adminiswaca
Publicado por:
Jefferson Nogueira Souto
Cadigo Identificador:09774E4D

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MARINGA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
LEI N°. 657/2011/GAPRE, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2011.
SUMULA: “AUTORIZA A ABERTURA DE CREDITO
ESPECIAL, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS’.

Sumula: “Autoriza a Abertura de Crédito Especialae
outras providéncias”.

OSCAR JOSE DE CARVALHO, Prefeito Municipal de Nova
Maringa, Estado de Mato Grosso, no uso de sudsigtbes legais,
que Ihe confere o Artigo 47, IV da Lei Orgénica Ntipal, faz saber
que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona argedtei:

Artigo 1o — Fica autorizada a abertura de crédito espeadal

orcamento vigente no valor de R$ 20.000,00 (vinteredis), para
atender a seguinte dotacdo orcamentéria:

06 — Secretaria Municipal de Obras, Viagdo e SesviRliblicos
001 — Secretaria Municipal de Obras, Viacdo e $esvPublicos
26 — Transporte

782 — Transporte Rodoviario

0065 — Transporte e Integragéo

1189 - Controle de Eroséo e Macro Drenagem no Muinici
4.4.90.51.00 — Obras e Instalacgoes ........... 2(r%00,00

Artigo 20 — Para suportar o crédito aberto no artigo arteserdo
utilizados recursos orgamentarios previstos no4&it.81 o Inciso I
da Lei 4.320/64, resultante de anulagdo parciabtal de dotacdes.

Artigo 3° — O Projeto criado no artigo 1° desta lei ficalifdo no
anexo contendo as metas e acdes priorizadas d®@389/2010 — Lei
de Diretrizes Orgcamentarias.

Artigo 40 — Esta Lei entrar4d em vigor na data de sua pudaa
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Nova Maringd/MT, 27 de Deme de 2011.

OSCAR JOSE DE CARVALHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
SoOnia Mara Zardo Magalhaes
Cddigo Identificador:838C0342

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MONTE VERDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N° 139/2011

DECRETO N° 159/2011
De 13 de Dezembro de 2011.

SUMULA: FICA EXONERADA A SRA. ADRIANA
ISTOSKI, DO CARGO DE TECNICO EM
FORMACAO DE DIAGNOSTICO E
PLANEJAMENTO, DO MUNICIPIO DE NOVA
MONTE VERDE, ESTADO DE MATO GROSSO.

BEATRIZ DE FATIMA SUECK LEMES, Prefeita Municipal de
Nova Monte Verde, Estado de Mato Grosso, no usoattdsuicdes
que lhe s&@o conferidas por Lei:

DECRETA

ARTIGO 1° - Fica exonerada a Sra. ADRIANA ISTOSK& dargo
de Técnico em Formagédo de Diagnostico e Planejaméatado na
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, do Mipid de Nova
Monte Verde-MT.

ARTIGO 2° - Este Decreto entrara em vigor a pado dia
30/12/2011, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete da Prefeita de Nova Monte Verde-Mt, 1Ddeembro de
2011.

BEATRIZ DE FATIMA SUECK LEMES
Prefeita Municipal
Publicado por:
Silvana da Silva Costa
Cddigo Identificador: A18D2414

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA

DEPARTAMENTO LICITACAO
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO 074/2011

PARTES INTERESSADAS: MUNICIPIO DE NOVA OLIMPIA
- MT, E A EMPRESA: JOAO CRISTINO DE FRANCA &
NARA REGINA MACIEL LTDA ME

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS REFERENTE A
SHOW ARTISTICO MUSICAL, ATRAVES DA BANDA ALTO
ASTRAL, NO EVENTO BAILE DE REVEILLON, QUE SERA
REALIZADO NO DIA 31 DE DEZEMBRO DE 2011, NO
MUNICIPIO DE NOVA OLIMPIA-MT.

CODIGO ORCAMENTARIO:
05.05008.13.392.0008.2520.3.3.90.39.00.00-999 — reBei
Municipal de Educac¢do - Outros Servigos de Terceiros Pessoa
Juridica.
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VALOR: R$ 16.500,00(DEZESSEUS MIL E QUINHENTOS
REAIS),
NOVA OLIMPIA-MT, 27 DE DEZEMBRO DE 2011.

FRANCISCO SOARES DE MEDEIROS
Prefeito Municipal
Publicado por:

Maria Paixao de Souza Guedes

Cadigo Identificador: A3457CC1

SEC. MUNICIPAL DE EDUCACAO
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 005/2011 PARA A
CONTRATACAO TEMPORARIA DE PESSOAL DE
MAGISTERIO E DA PEDAGOGIA E EDUCACAO FiSICA

A Prefeitura Municipal de Nova Olimpia-MT, atravéa Secretaria
Municipal de Educacéo, torna publico o presentdaEdie Abertura
de Inscricdo do Processo Seletivo Simplificado dessBal, por
excepcional interesse publicoPARA OS CARGOS DE
PEDAGOGO e PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA, @m
vista a sele¢do e posterior contratacdo de condahei com as Leis
Municipais: Lei Municipal n°. 775/2008 (Estatuto Geral dos
Servidores), Lei Complementar Municipal n°. 022/2010(Que
disp6e sobre Carreira dos Profissionais da Educacggo)Lei

Municipal n°. 529/2002 (que regulamenta contratacdo

temporaria) e suas alterag6es posteriores.

1 - DAS VAGAS

1.1 - PEDAGOGO

a) n°de vagas : 12

b) Escolaridade exigida:Superior

¢) Jornada de Trabalho:20 horas/semanais

d) Salario: R$: 1.109,57 3 )

1.2 - PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA

a) n° de vagas : 05

b) Escolaridade exigida:Superior

c¢) Jornada de Trabalho: 20 horas/semanais

d) Salério: R$ 1.109,57

2 - DOS VENCIMENTOS

CARGA
VAGAS CARGOS HORARIA VENCIMENTOS
SEMANAL ESCOLARIDADE

05 PEDAGOGO 20 SUPERIOR R$ 1.109,57
PEDAGOGO

03 (ZONA RURAL) 20 SUPERIOR R$ 1.109,57
PEDAGOGO

04 (PROJETO 30 SUPERIOR R$ 1.664,35
SOCIAL)
PROFESS_OR O

05 EDUCACAO 20 R$ 1.109,57
FiSICA G SUPERIOR

3 - DAS INSCRICOES:

3.1 Prazos das Inscri¢des:

3.1.1 Os interessados poderdo inscrever-se no periodéldde
janeiro a 17 de janeiro de 2012das 07h:00min as 11h:00min, na|
sede da Secretaria Municipal de Educacgéo, sitnadavenida Mato
Grosso 795, no Bairro Centro, telefone: (65) 33323201

3.1.2 - As inscricbes também serdo aceitas atrdeéprocuracio
publica ou particular com firma reconhecida;

3.1.3 - As inscri¢des deferidas serdo divulgadagdiad 8/01/2012 nos
o0rgdos  publicos, meios de comunicacdo e intern
(http://lwww.novaolimpia.mt.gov.br).

4. DOS DOCUMENTOS

4.1 Documentos Necessarios no Ato da Inscrigcao

4.1.1 - 02 Fotos 3X4;

4.1.2 - Cépia do RG e CPF;

4.1.3 - Cépia do Certificado e/ou diploma compatogeh o cargo do
candidato, devidamente registrados nos respeatomselhos.

5 — DAS PROVAS

5.1 - As provas serdo objetivas de carélassificatorio, sendo estas,
compostas por 40 (quarenta) questfes de multigalies com 04
(quatro) alternativas cada, com apenas uma correta.
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5.2 - A prova objetiva sera distribuida em doiscbl Portugués e
Matematica (20 questdes); Conhecimentos Especifgbsjuestoes).

5.3 - A prova objetiva seguird o conteddo progrisnatonstantes do
ANEXO | deste Edital;

6 — DA REALIZACAO DA PROVA

6.1 - A prova sera realizada no dia 29 de janeirgarente ano, com
duracdo no maximo de 04 (quatro) horas, tendooirdsi 08:00 e
término as 12:00 horas (horario local);

6.2 - O local da prova sera nas dependéncias ddaBskunicipal de

Educacdo Basica Deputado René Barbour, localizadaRna

Guatemala, S/N no Bairro Sao Joédo — fone: (65) 3322

6.3 - O candidato devera comparecer no local conmfrimo 30

minutos de antecedéncia do inicio da prova, levandomprovante
de inscricdo e um documento de identificacdo pégseeonhecido

em territério nacional) e que contenha foto;

6.4 - E expressamente proibido ao candidato porn@arlocal de

Aplicacédo de Prova, quaisquer aparelhos de comgémcale calculo
elou registro de dados, bem como, usar boné, baim@péu ou
similares (ressalvo os casos de expressa recon@ndaédica) sob
pena de caracterizar tentativa de fraude, cujaecpiéncia sera a
imediata retirada do candidato do local de aplicad@ prova, e seu
desligamento da selecéo.

6.5 - O candidato devera portar apenas: documep&ssoais,
comprovante de inscrigdo e caneta esferografidaoazpreta;

7. DA APROVACAO E CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS

7.1 — Para ser aprovado, o candidato devera obteti@ pontuacéo
na lista de classificados.

7.2 - Para ser classificado, o candidato deverér ottt minimo 50%
(cinglienta por cento) do total de pontos que comp@erova.

8. DA TAXA DE INSCRICAO
8.1 - Nao haveré cobranca da taxa de inscri¢&o.

9 - DO RESULTADO

9.1 - O gabarito da prova sera divulgadodi®m 30 de janeiro,nos
orgdos  pulblicos, meios de comunicagdo e
(http://lwww.novaolimpia.mt.gov.br);

9.2 - O resultado final do processo seletivo serdigado nos 6rgdos
publicos, meios de comunicagao e
(http://lwww.novaolimpia.mt.gov.br) no dia 02 de éegiro de 2012.

9.3 - Serdo considerados aprovados os candidatos comr maio

pontuacéo na lista de classificados, conforme ehdeste Edital.
9.4 — A lista de candidatos aprovados sera ordedadacordo com
valores decrescentes das notas obtidas.

9.5 - Em caso de empate, a classificagdo seguird dagsiate
forma:

a) idade igual ou superior a 60 anos, até o Ultine d# inscrigdo
neste Teste Seletivo, de acordo com o previstoandgpafo Unico do
artigo 27, da Lei n°® 10.741, de 01/10/2003 (Estadiat Idoso);

b) Candidato que obtiver maior nota na prova de Confestios
Especificos;

c) Candidato que obtiver maior nota na prova de Poésige
Matematica;

10 - DOS PRAZOS PARA RECURSOS

10.1 - Os candidatos inscritos poderdo recorrer dageguintes atos:
10.1.1 - Do indeferimento de inscricdo: caso hageferimento de
inscricdo, o candidato podera recorrer no praz®2iédois) dias a
contar da data de sua divulgacdo, com pedido miatdc na
Secretaria Municipal de Educacéo dirigido a Conoisdé Processo
Seletivo Publico, que o julgara no prazo 24 (vantguatro) horas;
10.1.2 - Do resultado de publica¢do do gabaritacarslidatos teréo o
prazo de 02 (dois) dias Uteis, a contar da datalidalgacdo do
gabarito, com pedido protocolado na Secretaria bMpai de
Educacao dirigido a Comissdo de Processo SeletiticB{ique o
julgara no prazo 24 (vinte e quatro) horas;

10.1.3 - Da classificacao final: Os candidatosaeyde protocolar no
prazo de 02 (dois) dias na Secretaria Municipdtdiecacéo, dirigido
a Comissdo de Processo Seletivo Publico, sobre waisngrros na
ordem de classificagdo, decorrentes do critéridesempate, de erro
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no nome e dados do candidato, assim como, solip#&sao da
correcao de sua prova;

10.1.4 - Sera indeferido liminarmente o recurso gde estiver
fundamentado ou for interposto fora do prazo, bema os que
contenham erro formal e ou material, em sua elghoraou
procedimentos que sejam contrarios ao disposte riedital.

10.1.5 -Se da andlise de recursos resultarem anulaciuet#dgs,
essas serdo consideradas como respondidas comé&tgmoe todos 0s
candidatos. Se resultar alteracdo de gabaritor@asp de todos os
candidatos serdo corrigidas conforme essa alteracs®u resultado
final divulgado de acordo com esse hovo gabarito.

11. DA VALIDADE DO TESTE SELETIVO

11.1 -O Teste Seletivo tera validade por 01 (um) anordiacala data
de publicacdo da homologac¢do do resultado finalrrpgavel uma
vez, por igual periodo, a critério do Poder Executiunicipal.

11.2 -A aprovacao no Teste Seletivo assegurard apesgseatativa
de direito a contratacdo, ficando a concretizagdsted ato
condicionado a observancia das disposicdes legaisngntes, da
rigorosa ordem de classificacdo e do prazo de a@did sendo o
namero de vagas preenchido de acordo com as ramdssi da
Administracéo.

12 - DA CONVOCACAO

12.1 - Os candidatos aprovados serdo convocadastia ¢o dia 06
(seis) de fevereirodo ano de 2012 de acordo com sua classificacd
através de Edital de Convocacdo, divulgado nos érgdmlicos,
meios de comunicacao e internet (http://www.novapia.mt.gov.br).
12.2 - O candidato que ndo comparecer no prazouéstio em Edital
de Convocagdo, sera automaticamente substituido peigimo
classificado;

12.3 - Existindo desisténcia/eliminacdo do candidat criacdo de
novas vagas, o Municipio promoverd tantas convasaehomeacdes
quanto forem necessarias durante o periodo de 2m12/

13 — DA CONTRATACAO

13.1 - No ato da contratacdo o candidato dever&saptar os
documentos e cépias abaixo relacionadas:

a) Cédula de Identidade;

b) Certiddo de nascimento ou casamento;

c) Certidao de filhos menores de 21 anos;

d) Atestado de vacinagao dos filhos menores de65;a

e) Cartdo Pis/Pasep, copia da carteira de traballpagina da foto;

f) Titulo de Eleitor e Comprovante de votacao dag;ées de 2008;
g) Atestado de saulde fisica e mental (pré-admiskienpedido pela
clinica de medicina do trabalho);

h) Certidao de Reservista (sexo masculino);

i) Comprovante de residéncia;

j) Certiddo negativa fornecida pelo Cart6rio distitlon da Comarca
de Tangara da Serra — MT ou Barra do Bugres - MHtivel da
existéncia ou inexisténcia de acgdes civeis e caimiftom transito em
julgado);

k) Declaracéo de ndao acumulo de cargos publicos;

L) Declaragdo de bens;

I) Apresentacéo de copia de Certificado de Concludgmdoma e/ou
Certificado de Especialidade conforme o item 1 des@nte Edital,
reconhecido pelos respectivos conselhos;

13.2 - A contratacdo se dara sobre Regime Admitiigiracom
vinculo do Regime Geral da Previdéncia Social (INSS)

13.3 - E vedado ao candidato omitir informagesaptesenta-las
incompletas.

14 - CASOS OMISSOS

14.1 - Os casos ndo previstos NESTE EDITAL ser&mlvalos
conjuntamente pela Secretaria Municipal de Educagd@omissdo
nomeada pela Portan@ 214/2011de 22 de dezembro de 2011.

15 - Este Edital entrara em vigor na data de sua padgdliz, revogadas
as disposi¢des em contrario.
Publique-se, registra-se e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Nova Olimpia, Estado de &&rosso, aos
vinte e seis dias do més de dezembro do ano denilaésonze.

MARIA APARECIDA CASSATTE DE CARVALHO
Sec. Mun. de Educagéo, Cultura, Esporte TurismazeiL
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[=]

FRANCISCO SOARES DE MEDEIROS
Prefeito

Comissdo Nomeada Pela Portaria N° 214/2011, 22 denil®o de
2011.

MARIA LUIZA DO NASCIMENTO
Membro

JOSE ANTONIO SANTOS
Membro

NILVA APARECIDA CARVALHO COSTA
Presidente da Comisséao

Anexo |
1 - do Contelido Programatico
1.1 - Linguagem

Compreenséo e Interpretacdo de Textos. Relagdesd-dgicursivas
Com Auxilio de Advérbio, Interjei¢cdo, Preposicdopritmme, Etc...
(causalidade, Temporalidade, Conclusdo, Comparac@alidade,
Oposicdo, Condicdo, Explicacdo, Adicdo, EstabedecidEntre
Paragrafos, Periodos ou Oracfes). Coesao e Coer&aliao de
Sentido Entre Palavras (sinonimia, Antonimia, Hipémia). Usos
Metaforicos e Metonimicos Das Palavras e Expressfes
Caracteristicas Dos Diversos Géneros Textuais. biggon Oral e
Escrita. Informacg8es Explicitas e Implicitas Veards. Elementos de
Coesdo e Coeréncia Textual. Nova Ortografia. Aceatudgrafica.
Relagédo Causa/conseqiiéncia.

1.2 - Matematica

Situacdes Sobre a Matematica Nas Séries Iniciais Edgino

Fundamental (pedagogia). algebra e Fungdes: Numkrtesros;

Numeros Racionais; Operagdes (adigdo, Subtracaotiphtzcao,

Divisdo, Potenciacdo e Radiciacdo); Fracdo e FraEges/alentes;
Porcentagem; Regra de Trés Simples e Composta; Exgdack e 2°
Grau. Espaco e Forma: Perimetro; area; angulo;oPGartesiano;
Circulo e Circunferéncia. Grandezas e Medidas: CapdejdMassa e
Comprimento. Tratamento da Informacéo: Interpretalgidabelas e
Graficos. Problemas Envolvendo os Itens do Contetido

1.3 — Conhecimento Especifico: Pedagogia

Alfabetizacdo e Letramento. Capacidades Lingiisticda
Alfabetizacdo e Eixos. Matriz Curricular e Matriz Referéncia.
Ludico no Processo Ensino Aprendizagem. Interdiseipdade.
Avaliagdo da Aprendizagem: Modalidades e ExamesioNats.
Informética na Educacéo: Possiveis IntervencdeRrooesso Ensino-
aprendizagem. Ensino Fundamental de 9 Anos. Diadlsi e
Curriculo. Planejamento. Lei de Diretrizes e BasesEdacacao
Nacional (lei 9394/96). Decreto N° 6.094: Plandvtitas Todos Pela
Educacéo. Plano de Ag¢des Articuladas Par: Dimers&¥spostas.

1.4 — Conhecimento Especifico: Educagao Fisica

Histéria da Educacdo Fisica. Parametros Curricul&asionais
Educacédo Fisica — i a Iv. o Ludico na Educacdoc&igiscolar.
Interdisciplinaridade e Educacgéo Fisica. AvaliagdcAprendizagem:
Modalidades e Exames Nacionais. Ensino Fundamelet®d Anos.
Diversidade e Curriculo. Planejamento. Lei de Dizet e Bases da
Educacédo Nacional (lei 9394/96). Decreto N° 6.0®4no de Metas
Todos Pela Educacédo. Plano de A¢Bes ArticuladasDRaensdes e
Propostas.

Anexo li
Cronograma

Inscricdes: 11 a 17 de Janeiro — Periodo Matutisecrétaria
Municipal de Educag&o). Divulgac@o Inscricbes Odér 18 de
Janeiro (6rgdos Publicos, Meio de Comunicagdo e : Site
Http://www.novaolimpia.mt.gov.br). Prova 29 de Jame- Das 08 h
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as 12 h — Emeb Dep. René Barbour Divulgacdo Gab&ftale
Janeiro (6rgdos Publicos, Meio de Comunicagdo e : Sife
Http://www.novaolimpia.mt.gov.br). Resultado Fin&l Ge Fevereiro
(6rgaos Publicos, Meio de Comunicagéo e Sitq:
Http://www.novaolimpia.mt.gov.br). Convocagdo 06 devereiro
(6rgaos Publicos, Meio de Comunicagdo e Sitq:
Http://www.novaolimpia.mt.gov.br).
Publicado por:
Suzany Passarello Araujo
Cadigo Identificador:9B8DC5F4

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
LEI MUNICIPAL N°. 948 DE 22 DE DEZEMBRO DE 2011.

SUMULA: Estima a Receita e Fixa a Despesa d
Municipio de Nova Olimpia — MT, para o exercicio
financeiro de 2012.

1~

FRANCISCO SOARES DE MEDEIROS, Prefeito Municipal de
Nova Olimpia, estado de Mato Grosso, faz saberag@@mara de
Vereadores aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - O Orgcamento Geral do Municipio de Nova Olimjiatado
de Mato Grosso, estima a receita bruta B$ 41.287.024,96
(Quarenta Um Milhdes, Duzentos e Oitenta e Sete\Kitite e Quatro
Reais e Noventa e Seis Centavos), e liquidaRén37.200.000,00
(Trinta e Sete Milhdes, e Duzentos Mil Reais), a fixdespesa eR$
33.428.001,4Trinta e Trés Milhfes, Quatrocentos e Vinte e Oit@
Mil, Um Real e Quarenta e Dois Centavos), para a iAdmacéo
Direta eR$ 3.771.998,58Trés Milhdes, Setecentos e Setenta e U
Mil, Novecentos e Noventa e Oito Reais e Cinquent®it®
Centavos), para a Administracdo Indireta, totalipanem R$
37.200.000,00(Trinta e Sete Milhdes, e Duzentos Mil Reais)
discriminados pelos anexos desta Lei.

Paragrafo Unico: Esta Lei estima a receita e fixa a despesa do

Municipio para o exercicio financeiro de 2012, teymos do art. 165,
§ 5° da Constituicdo Federal e da Lei de Diretri@egamentérias
para o Exercicio 2012, compreendendo:

DO ORCAMENTO
DA ESTIMATIVA DA RECEITA

Art. 2° - A receita orgamentéria sera realizada, mediamézadacao

de tributos, transferéncias e outras fontes desesucompreendendo
receitas correntes orgcamentarias e intra-organiastée de capital,

conforme a legislacdo vigente, e de acordo comspscéicacdes a
seguir:

1 — ADMINISTRACAO DIRETA

Valores em R
|- POR CATEGORIA ECONOMICA
1.0 RECEITAS CORRENTES 34.668.102,61
2.0 RECEITAS DE CAPITAL 2.846.923,7|7
9.0 DEDUGOES -4.087.024,96
TOTAL 33.428.001,42
Il - POR FONTES
1.0 RECEITAS CORRENTES 34.668.102,61
1.1 Receitas Tributarias 2.485.152,0p
1.2 Receitas de Contribuicdes 455.141,58
1.3 Receitas Patrimoniais 44.810,3f
1.6 Receitas de Servicos 672.510,5p
1.7 Transferéncias Correntes 30.853.977,89
1.9 Outras Receitas Correntes 156.510,2[L
2.0 RECEITAS DE CAPITAL 2.846.923,7)7
2.1 Operagdes de Créditos 1.400.000,00
2.2 Alienacéo de Bens 0,04
2.4 Transferéncias de Capital 1.446.923,77
9.0 (- ) DEDUCOES DA RECEITA -4.087.024,9
9.7 (- )Deducéo para formagao do FUNDEB -4.087.024,96

(-) TOTAL DA DEDUCAO DA RECEITA -4.087.024,96

TOTAL RECEITA BRUTA 37.515.026,38

TOTAL DA RECEITA LIQUIDA 33.428.001,42

2 — ADMINISTRAGAO INDIRETA

Valores em R

| - POR CATEGORIA ECONOMICA

1.0 RECEITAS CORRENTES 2.520.203,58
2.0 RECEITAS DE CAPITAL 0,00
7.0 RECEITAS CORRENTES INTRA-ORCAMENTARIAS 1.251.795,00
9.0 DEDUCOES 0,04
TOTAL 3.771.998,58
Il — POR FONTES

1.0 RECEITAS CORRENTES 2.520.203,58
1.2 Receitas de Contribuigdes 1.268.859,01L
1.3 Receitas Patrimoniais 1.251.344,57
7.0 RECEITAS CORRENTES INTRA-ORCAMENTARIAS 1.251.795,0p
7.2. Receitas de Contribui¢des Intra-orcamentéarias 1.251.795,00

DA FIXACAO DA DESPESA

Art. 3° - A despesa sera realizada, distribuida entre rggoé

orcamentérios de acordo com as especificacdes dadrap que

integram esta Lei, observando a programagao pgéfue subfuncéo
de governo, programas, categorias econdmicas e admid
orgcamentéria:

1 - POR FUNCOES DE GOVERNO

CODIGO.DESCRIGCAO Valores em R
01.Legislativa 1.590.000,00
04.Administracédo 5.232.330,0p
08.Assisténcia Social 1.168.000,0p
09.Previdéncia Municipal 3.771.998,58
10.Salde 8.705.528,6p
12.Educagao 10.453.735,80
13.Cultura 271.500,0p
15.Urbanismo 2.142.252,00
17.Saneamento 638.510,0p
18.Gestdo Ambiental 167.350,0p
20.Agricultura 199.650,0p
23.Comércio e Servicos 35.000,0
26.Transporte 2.134.805,0D
27.Desporto e Lazer 212.210,0p
28.Encargos Especiais 337.130,0p
99.Reserva de Contingéncia 140.000,0p
TOTAL POR FUNGCAO 37.200.000,00
2 - POR SUBFUNCOES DE GOVERNO
CODIGO DESCRIGCAO Valores em R
031 Acéo Legislativa 1.173.200,0p
121 Planejamento e Orgamento 187.950,0p
122 Administracao Geral 5.774.780,0D
123 Administragéo Financeira 662.470,0p
124 Controle Interno 64.490,0
125 Normatizagéo e Fiscalizagao 4.000,00
128 Formagao de Recursos Humanos 62.200,0
129 Administracéo de Receitas 183.000,0p
241 Assisténcia ao Idoso 20.305,2
243 Assisténcia a Crianga e ao Adolescente 1530960
244 Assisténcia Comunitaria 597.234,74
272 Previdéncia do Regime Estatutario 3.724.298,58
301 Atencédo Bésica 3.375.131,96
302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 4.676,09
303 Suporte Profilatico e Terapéutico 134.800,00
304 Vigilancia Sanitaria 303.636,8B
305 Vigilancia Epidemiologica 118.739,7B
306 Alimentacéo e Nutricdo 448.020,0p
361 Ensino Fundamental 6.550.897,8D
364 Ensino Superior 85.000,0
365 Educacéo Infantil 2.851.508,0D
367 Educacéo Especial 60.050,0
392 Difusé&o Cultural 132.400,0p
451 Infra-estrutura Urbana 335.410,0p
452 Servigos Urbanos 1.787.842,00
512 Saneamento Basico Urbano 629.510,0p
541 Preservacéo e Conservacdo Ambiental 170.450,00
543 Recuperacéo de Areas Degradadas 16.300,00
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601 Promogao da Produgao Vegetal 21.000,0 05008 | DEPARTAMENTO DE CULTURA E TURISMO 271.500]00
605 Abastecimento 46.050,01
606 Extensdo Rural 16.000,0 06. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 9.044.038,6p
691 Promogao Comercial 98.500,0 06001 | GABINETE DO SECRETARIO E DEPENDENCIAS 33908
695 Turismo 65.600,0 06002 | FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 8.705.528,6p
752 Energia Elétrica 2.000,00
782 Transporte Rodovirio 2.132.805,0D 07. SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 1.168.000,0p
812 Desporto Comunitario 9.960,01 07001 | GABINETE DO SECRETARIO E DEPENDENCIAS 39071
843 Servigo da Divida Interna 337.130,0p 07002 | FMAS-FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 59.240,0
999 Reserva de Contingéncia 187.700,0p 07003 | FMDCA-FUNDO _ MUNICIPAL  DOS  DIREITOS DAY 68.160.0
TOTAL POR SUBFUNGAO 37.200.000,00 CRIANGAS E ADOLESCENTES -
07004 | FUMIS - FUNDO MUNICIPAL DE INVESTIMENTOS SQSIS 41.200,0
~ 07006 | FMDI - FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DOS DA 11.200,00
3 - POR PROGRAMAGAO 07007 | FMAD - FUNDO MUNICIPAL ANTIDROGAS 3.000,00
Cédigq Programa Valores em R 08. SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS 4.734.937 0b
0001 MODERNIZAGAO DO LEGISLATIVO 1.590.000,40 URBANOS (34,937,
0004 MANUTENGAO ADMINISTRATIVA 2.904.545,0 08001 | GABINETE DO SECRETARIO E DEPENDENCIAS 2628H]
0004 MODERNIZAGAO E GERENCIAMENTO DA ADMINISTRAGAG 17707900 08002 | DEPARTAMENTO DE SERVICOS URBANOS 1.804.84%,0
PUBLICA - 08003 | SETOR DE OBRAS E VIACAO 2.467.415,0D
0004 MODERNIZAGAO DA GESTAO TRIBUTARIA 185.000,d0
MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO  ENSIN 09. SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMEN TO
0003 FUNDAMENTAL 6.910.497,80 RURAL— 383.580,0p
oo MANUTENGAO B DESENVOLVIMENTO DA ERUCAGAQ 2.026.328,0 09001 | GABINETE DO SECRETARIO E DEPENDENCIAS 17608
_ _ 09002 | DEPARTAMENTO TECNICO DE AGRICULTURA 207.000]
000] VANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAC 90.550.0
ESPECIAL 230,
0004 CULTURA PARA TODOS 271.500,0p 10. SIMPREV 3.771.998 58
000 ESPORTE PARA TODOS 212.210,0p 10001 | SIMPREV 3.771.998 58
001 GESTAO DO SUS 95.450,0
—— X 11. SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
0011 ATENCAO BASICA 3.375.131,9 11. SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO | ,
ATENgAO DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE [ DA INDUSTRIA, COMERCIO E SERVIGOS |
0013/ MBUL ATORIAL E HOSPITALAR 4.812.570,0p 11001 | GABINETE DO SECRETARIO E DEPENDENCIAS 16905m]
0019 VIGILANCIA EM SAUDE 422.376,6p
0014 GESTAO AVBIENTAL 167.350.0b 12. SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO 989.810,0p
5015 GESTZO DE SANEAMENTO BASICO 835.510p0 12001 | GABINETE DO SECRETARIO E DEPENDENCIAS 18309H]
0014 GESTAO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL 38000 12002 | DEPARTAMENTO DE AGUA E ESGOTO - DAE 638.504,
0017 ADMINISTRACAO TRIBUTARIA E FINANCEIRA 916.005,0p 12003 | DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE 167.350,00
0014 DESENVOLVIMENTO DO PLANEJAMENTO MUNICIPAL 183.95,0( ___
A = TOTAL POR ORGAOS 37.200.000,00
0014 GESTAO DO SISTEMA DE OBRAS, VIAGAO E SERVIG 2267.522.0b
PUBLICOS
0024 ATEN(;AO AS VIAS URBANAS E OBRAS COMPLEMENTARE 334.610,0p DA AUTOR|ZACAO PARA ABERTURA DE CRED|TOS
0021 ATENGAO AS VIAS RURAIS E OBRAS DE ARTES 2.132.808, SUPLEMENTARES
002 DESENVOLVIMENTO DA INDUSTRIA , COMERCIO E D 99.500.0
1 PRESTACAO DE SERVIGOS =00,
0024 GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA 3.724. 2% Art. 4° - Fica o Poder Executivo autorizado a abrir coidit
0025 DESENVOLVIMENTO RURAL SUSTENTAVEL 207.000,00 suplementares na forma dos artigos 42 e 43 naddsril n°® 4320/64,
9999 RESERVA DE CONTINGENCIA 187.700,0p observando os limites e condi¢bes estabelecidase nagigo,
TOTAL POR PROGRAMAS 87.200.000,90 demonstrando no Decreto de Abertura a compatibiéidalas
. modificacdes promovidas na alteragdo orgcamentéria:
4 - POR CATEGORIA ECONOMICA
| § 1°— A cada subtitulo, até o limite 30% (Trinta pent) do total da
Valores em R$ despesa fixada nesta Lei, mediante utilizacio cleses provenientes
3. DESPESAS CORRENTES 31.131.823 4

D . . . .
- SESPESAS DE CAPTTAL 34073719 das fontes autorizadas nos incisos I, Il'elll d 8o grtlgo 43 da_Lel
5. RESERVA DE CONTINGENGIA 2.660.804.60 Fede[al_ 4320/6,4, ~remanejando saldo entre diferentdggorias
b econdmicas e 6rgdos nos termos do artigo 167,0mdke VI da
Constituicdo Federal.

TOTAL 37.200.000,0)

5 - POR ORGAO DA ADMINISTRACAO

Unidade Orcamentaria § 2° — De excesso de arrecadagdo de receitas efetivamente
arrecadadas, desde que para alocagdo nos mesntibslasilem que
Cédigo | Orgao/Unidades Orgamentarias Valores em R 0s recursos destas fontes foram originalmente anoaglos.
01. CAMARA MUNICIPAL 1.600.000,0D
00100 | PRESIDENCIA DA CAMARA 1.173.200,0p § 3° - Contratar Operagdes de Créditos até o Limite fixpe@
00200 | SECRETARIA GERAL DA CAMARA 426.800,p0 Resolugdo n°® 43, de 21 de dezembro de 2001 e Resdiucde 07
02. CHEFIA DO EXECUTIVO 670.000,0p Dezembro de 2005.
02001 | GABINETE DO PREFEITO E DEPENDENCIAS 670. G, ) 3 ) )
Art. 5° - Esta lei entrard em vigor em 1° de Janeiro de ,2012
03. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAQ 2.412.090,0p revogadas as disposi¢cdes em contrario.
03001 | GABINETE DO SECRETARIO E DEPENDENCIAS 2.4090,01
GABINETE DO PREFEITO
o | R TIETH | NOVA OLIVPIA~ KT
DEPARTAMENTO FINANGAS, CADASTRO E CONTROL EM, 22 DE DEZEMBRO 2011.
04002 | N TERNG 893.875,0D
FRANCISCO SOARES DE MEDEIROS
05. SECRETARIA _MUNICIPAL __DE__EDUCACAO i i
CULTURA, ESPORTE, LAZER E DESPORTO 10.937.445.,80 Prefeito Municipal ) .
05001 | GABINETE DO SECRETARIO E DEPENDENCIAS 44103 Publicado por:
05002 | DEPARTAMENTO DO ENSINO MUNICIPAL 2.880.958)8 Suzany Passarello Araujo
05003 | DEPARTAMENTO DO ENSINO INFANTIL 1.309.820{00 Cddigo ldentificador:480FD223
05004 | FUNDEB 5.669.300,0
05005 | DEPARTAMENTO DE ESPORTE E LAZER 212.219,00
05006 | SETOR DE EDUCAGAO ESPECIAL 90.550,0 ESTADO DE MATO GROSSO
DEPARTAMENTO DE INFORMATICA APLICADA A PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA HELENA
05007 | epucAcAD 61.750,0
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GABINETE DO PREFEITO
LEI 462/2011

“DISPOE SOBRE A AUTORIZACAO PARA A
ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL ESPECIAL
AO ORCAMENTO PROGRAMA MUNICIPAL, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O Prefeito Municipal de Nova Santa Helena, Estaglddto Grosso,

Sr. Dorival Lorca, no uso de suas atribuicbes daz saber que a
Cémara Municipal de Nova Santa Helena aprovou esabeiona a

seguinte Lei:

Artigo 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autadio a abrir
Crédito Adicional Especial no valor de até R$ 207,286duzentos e
sete mil, novecentos e sessenta e seis reais & &itreés centavos),
destinado as Secretaria Municipal de Educacgéouf@ulDesporto e
Lazer.

Artigo 2° - Fica o Poder Executivo Municipal aurado a adicionar
em seu Orcamento Programa a seguinte dotacéo orgarae

Orgao 07 — Secretaria de Educagéo, Cultura, Despdrazer.
Unidade:001 — Gabinete do Secretaria

Funcéo 12 — Educagdo

Sub-Fung¢éo: 361 — Ensino Fundamental

Programa: 0023 — Construgdo, Ampliacéo e Reforredssdolas Publicas.
Projeto:1.030 — Ampliagéo da Escola Estadual Giadimundo Zeferino
Natureza da Despesa:

4490.51.00.00 — Obras e Instalagdes RY
TOTAL DA AGAO R$

207.966,23
207.966,23

Artigo 3° - O presente crédito adicional, ampararsertigo 40 e 43
da Lei n° 4.320/64 de 17 de marco de 1964, e agges utilizados
s8o os previstos no inciso Il do § 1° do Artigo dEBlei citada, ou
seja, provenientes do excesso de arrecadacao adlwcuios termos e
em conformidade com o Acérddo n° 3.145/2.006 ddoufral de

Contas do Estado de Mato Grosso.

Paragrafo Unico: O Presente Credito podera ter saldos
remanescente utilizado nos exercicios posterianes, termos do
Artigo 45 da Lei Federal 4.320/64.

Artigo 4° - Os recursos utilizados para atenderresgnte credito
configurando o excesso de arrecadacdo vinculada@o sequeles
originarios do Termo de Convénio n°. 267/2011, Celdgdrcom o
Governo do Estado de Mato Grosso através Secretariastado de
Educacéo.

Artigo 5° - O Orgamento Geral do Municipio ficavgldo em virtude
da aprovacao da presente Lei em mais R$ 207.966.28rftos e sete
mil, novecentos e sessenta e seis reais e vinds edntavos).

Artigo 6° - Fica igualmente autorizado a atualizagd Lei Municipal
n° 410/2010 - LDO 2011 e Lei Municipal n°. 341/200 PPA
2010/2013, as alteracdes descritas nesta lei, bem as respectivas
leis de exercicios posteriores.

Artigo 7° - Esta Lei entrarda em vigor na data da publicacéo,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Santa Helema 26 de
dezembro de 2011.

DORIVAL LORCA
Prefeito Municipal

Registre-se
Publique-se
Cumpra-se
Publicado afixado no mural desta Prefeitura Mumikcipp periodo de
26/12/2. 011 a 26/01/2. 012
Publicado por:
Gilson Parron
Cadigo Identificador: FDAAG3E1

GABINETE DO PREFEITO
LEI 463/2011

“DISPOE SOBRE A AUTORIZACAO PARA A
ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL ESPECIAL
AO ORCAMENTO PROGRAMA MUNICIPAL, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O Prefeito Municipal de Nova Santa Helena, Estaglddto Grosso,

Sr. Dorival Lorca, no uso de suas atribuicbes &daz saber que a
Cémara Municipal de Nova Santa Helena aprovou esabeiona a

seguinte Lei:

Artigo 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autadio a abrir

Crédito Adicional Especial no valor de até R$ 226,8d@duzentos e
vinte e seis mil, oitocentos e quarenta reais)tird$o as Secretaria
Municipal de Educacéo, Cultura, Desporto e Lazer.

Artigo 2° - Fica o Poder Executivo Municipal aurado a adicionar
em seu Orcamento Programa a seguinte dotacéo orgarae

Orgao 07 — Secretaria de Educagéo, Cultura, Despdrazer.

Unidade:001 — Gabinete do Secretaria

Funcéo 12 — Educagdo

Sub-Fungéo: 361 — Ensino Fundamental

Programa: 0021 — Gerenciamento Global da Educagéo.

Projeto:1.031 — Aquisi¢&o de Onibus — Caminho dmlBs

Natureza da Despesa:

4490.51.00.00 — Obras e Instalaces RY 226.840,00

TOTAL DA AGAO R$ 226.840,00

Artigo 3° - O presente crédito adicional, ampararsertigo 40 e 43
da Lei n° 4.320/64 de 17 de marco de 1964, e agges utilizados
s&o os previstos no inciso Il do § 1° do Artigo dE8lei citada, ou
seja, provenientes do excesso de arrecadacao adlwcuios termos e
em conformidade com o Acérddo n° 3.145/2.006 ddoufral de

Contas do Estado de Mato Grosso.

Paragrafo Unico: O Presente Credito podera ter saigdos
remanescente utilizado nos exercicios posterianes, termos do
Artigo 45 da Lei Federal 4.320/64.

Artigo 4° - Os recursos utilizados para atenderresgnte credito
configurando o excesso de arrecadacdo vinculada@o saequeles
originarios do Termo de Compromisso n°. 35/2011Im&ito com o
Ministério da Educagdo, através do Fundo Nacionad d
Desenvolvimento da Educacéo.

Artigo 5° - O Orgamento Geral do Municipio ficavgldo em virtude
da aprovacao da presente Lei em mais R$ 226.8440\0terftos e
vinte e seis mil, oitocentos e quarenta reais)).

Artigo 6° - Fica igualmente autorizado a atualizagd Lei Municipal
n° 410/2010 - LDO 2011 e Lei Municipal n°. 341/200 PPA
2010/2013, as alteracdes descritas nesta lei, bem as respectivas
leis de exercicios posteriores.

Artigo 7° - Esta Lei entrara em vigor na data da publicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Santa Helema 26 de
dezembro de 2011.

DORIVAL LORCA
Prefeito Municipal

Registre-se
Publique-se
Cumpra-se
Publicado afixado no mural desta Prefeitura Mumikcipp periodo de
26/12/2. 011 a 26/01/2. 012
Publicado por:
Gilson Parron
Cadigo Identificador:24D0F886
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GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 124/2011

DESIGNA PREGOEIRO E COMPOE EQUIPE DE
APOIO PARA ATUAREM EM LICITACOES NA
MODALIDADE DE PREGAO NO AMBITO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA
HELENA/MT.

Excelentissimo Prefeito Municipal de Nova SantaeHalMT Sr.
Dorival Lorca, no uso de suas atribuicbes legaiw®termos da Lei
Orgénica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar para atuar como Pregoeiro enta{iées na
modalidade de pregdo, no &mbito da Prefeitura Mpalicde NOVA
SANTA HELENA/MT, os servidores:

ALEX OSCAR DE SOUSA, Matricula 006

FRANCIANE PAULATTI DE SOUZA, Matricula 211

Paragrafo Unico. O Edital indicara em cada certdigi@atério o
Pregoeiro designado.

Art. 2° - Ficam designados para atuarem como mesrdadEquipe de
Apoio em licitagbes na modalidade de pregéo, natandia Prefeitura
Municipal de NOVA SANTA HELENA/MT, os servidores:
Welinton Maciel Lopes, Matricula 306

Vagner Barbosa de Aradjo, Matricula 559

Elaine Brunetti da Silva, Matricula 582

Paragrafo Gnico: o Edital indicara os membros daifiegde Apoio
para atuarem no certame, com um minimo de trégrarees.

Art. 3° - Esta Portaria entrard em vigor na datasai& publicacéo,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de NOVA SANTA HELENAT,
em 27 de dezembro de 2011.

DORIVAL LORCA
Prefeito Municipal

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE.
Publicado e afixado no mural desta Prefeitura Mpalcno periodo
de 27/12/2011 & 27/01/2012.
Publicado por:
Gilson Parron
Cadigo Identificador: 04A359E3

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA XAVANTINA

DIVISAO DE PESSOAL
TERMO ADITIVO SELETIVO 002/2010

SELETIVO 002/2010

2° Termo Aditivo ao contrato n°® 051/2011.

EDILENE FERREIRA DOS SANTOS-PROFESORA

Este Aditivo sera por prazo determinado, com inicto dia 16 de
dezembro de 2011 e termino dia 27 de dezembro dEl, 20
comprometendo-se o (a) contratado (a) a cumprijvitde e quatro)
horas semanais, levando-se em conta o horariondeto para o
exercicio de sua fungdo na respectiva Secretada esta lotado(a).

ENI MARIA TRICHES NUNES
Divisdo de Recursos Humanos
Publicado por:
Daniella Sehnem
Cadigo Identificador: BDBABEB5

DIVISAO DE PESSOAL
DISTRATO DE CONTRATO DO SELETIVO 002/2010

N° CONTRAT( DATA
051

VIGENCIA SERVIDOR

EDILENE

OBJETO R$
FERREIRAPROFESSORA | 712,7:

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

[02/02/2011] 27/12/2011 | DOS SANTOS [ [ |

ENI MARIA TRICHES NUNES
Divisdo de Recursos Humanos
Publicado por:
Daniella Sehnem
Cadigo Identificador: FIE8F1DD

DIVISAO DE PESSOAL
TERMO ADITIVO PROCESSO SELETIVO 002/2010

SELETIVO 002/2010

1° Termo Aditivo ao contrato n® 024/2011.

CRISTIANE TERESA KOLLING-AUXILIAR DE EDUCACAO
INFANTIL

Este Aditivo sera por prazo determinado, com inicto dia 16 de
dezembro de 2011 e termino dia 12 de maio de 2011,
comprometendo-se o (a) contratado (a) a cumprijvilde e quatro)
horas semanais, levando-se em conta o horariondetmo para o
exercicio de sua fungdo na respectiva Secretada esta lotado(a).

ENI MARIA TRICHES NUNES
Divisao de Recursos Humanos
Publicado por:
Daniella Sehnem
Cadigo Identificador: 248BD28F

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N.° 1.623, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2011

Autoriza a utilizacdo de bens e espacos publicas po
terceiros, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE NOVA XAVANTINA , Estado
de Mato Grosso, faz saber que a Camara Municipavapre ele
sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° O “Ginasio de Esporte” e a “Arena de Rodeios” sénshe
espacos publicos que poderdo ser objetos de usor@alizacdo de
festas e eventos promovidos por entidades, pegaddicas e/ou
pessoas fisicas, mediante 0 pagamento antecipadovatior
correspondente a taxa de locagéo e outras despesastes.

Art. 2° Para a formalizacdo do contrato e/ou parceriaugetigta esta
Lei, serdo atendidos, rigorosamente, os seguinéesepuisitos:

| — A entidade, pessoa juridica e/ou pessoa figiteressado na
locacéo, devera enviar requerimento prévio, devigdenprotocolado
ao Secretario Municipal de Administracdo da Prefait
especificando o tipo de evento, o objetivo, a datsua realizacéo, o
nome do responsavel e o periodo em que o espagradéwar a
disposicao entre a organizacgéo, realizacé@o e dgimldo espaco.

Il — disponibilidade dos espacos publicos, sem hajg qualquer
interferéncia no cronograma de trabalho dos sesvipdblicos
prioritarios e essenciais a serem executados Belagtarias e demais
orgdos do Municipio.

Art. 3° Seréa indeferido sumaria e automaticamente o rageeto
que ndo atender aos pré-requisitos constantesicisss | e Il do art.
2° desta Lei.

Art. 4° Deferido pelo Secretario Municipal o requerimento
mencionado no artigo 2° serd formalizado junto refdRura, o
contrato de cessdo/locagcdo do bem requerido, mekendo constar o
valor da taxa de locacdo e outras despesas, t@ie:amnsumo de
energia, agua, limpeza, etc, hem como o termo sigonsabilidade
pela preservacao e reparos do patrimdnio em casdspredacao.
Paragrafo Gnico.Qualquer pagamento referente a taxa de locagdo e
outras despesas constantes do contrato, somerdeipaer efetuados
em estabelecimentos bancéarios mediante documenitid@npelo
Setor de Tributag&o e Arrecadacdo da Prefeituraidipat.

Art. 5° No Contrato de cessédo/locagdo, além dos valoresde$ no
artigo anterior, também devera constar todas ag@egias, critérios e
normas para utilizacdo do bem e espago cedidotopatb Poder
Publico.

Art. 6° O valor de Locacdo dos bens imoéveis e espacoscpsabl
mencionados no Art. 1°, sdo os constantefAN&XO |, que fica
fazendo parte integrante a presente Lei.

Paragrafo Unica Toda a arrecadagdo, fruto da cessédo/locagédo dos
bens publicos de que tratam esta lei sera destimerlasivamente a
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manutencéo e melhorias dos respectivos espagodveisitonstantes
do art. 1° desta lei.

Art. 7° Excepcionalmente, e, em caso de interesse s@i@lante,
mediante requerimento devidamente fundamentado, refei®
Municipal podera autorizar a cobranca de taxa nmdnoom ainda
desconto de até 50% (cinqlienta por cento) do vddortaxa de
locacdo, para entidades e/ou instituicbes de rewmiohh utilidade
publica.

Paragrafo Unica Em hipotese alguma poderd ser concedido
particulares, os beneficios constantes do “capestedartigo.

Art. 8° E permitida a realizagdo de parceria entre osessados e a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social da Rrefe Municipal
para realizac@o de eventos e festas com divisaGesidtado obtido,
ficando sobre a responsabilidade das duas parfgsgamento das
despesas.

Paragrafo Gnico: As entidades filantrépicas que realizarem eventd
nos espacos publicos com portdes abertos terdgéisate cobrancga
da taxa de locagéo.

Art. 9° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Art. 10 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Palacio dos Pioneiros, Gabinete do Prefeito MualcipNova
Xavantina — MT, 21 de dezembro de 2011.

GERCINO CAETANO ROSA
Prefeito Municipal.

Lein.° 1623/2011

ANEXO |
ARENA DE RODEIOS

VALOR
OBJETO EM UPF-NX
LOCACAOQ/CESSAO 30 UPF-NX/diaria
Taxa minima 15 UPF-NX/diaria

GINASIO DE ESPORTES
LOCAGAO/CESSAO

20 UPF-NX/diaria

Taxa minima 10 UPF-NX/diaria

* Valor UPF/NX — em outubro/2011 R$ 20,10 (vinte isea dez
centavos);
* UPF/NX — Unidade Padréo Fiscal de Nova Xavantina.

Publicado por:
Adao Carvalho Costa
Cadigo Identificador:008C0773

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N.° 1.624, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2011

Altera denominacéo de logradouro publico, e d& asitr
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE NOVA XAVANTINA , Estado
de Mato Grosso, faz saber que a Camara Municipavapre ele
sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° A “Area Verde”, localizada no bairro Barro Vermeltetor
Xavantina - nesta cidade, com 8.600,00 metros qdad; passa a ser
denominadaPraca’, com os seguintes limites e confrontacdes: frent
para a Av. Ministro Jodo Alberto, medindo 210,00rado direito
com a Av. J.K. de Oliveira, medindo 40,00m; Ladquesdo com a
Av. Getllio Vargas, medindo 40,00m e fundo com a Rilzert
Einstein, medindo 220,00 m, tudo em conformidade ¢dantas e
Memoriais Descritivos firmados pelo Engenheiro CiSr. Edbert
Moreira Junior — CONFEA-RN 260.136.459-9.

Paragrafo Unico A area de que trataaaputdeste artigo, encontra-se
Registrada no 1° Oficio de Registro de Iméveis deaN¢avantina —
MT, como parte integrante da Matricula n.° 7.904.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cGes em contrario.

Palacio dos Pioneiros, Gabinete do Prefeito MualcipNova
Xavantina — MT, 21 de dezembro de 2011.

GERCINO CAETANO ROSA

a

D
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Prefeito Municipal
Publicado por:
Adao Carvalho Costa
Cadigo Identificador:5FB453C9

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N.° 1.625, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2011

* PROJETO DE LEI
OUTUBRO DE 2011.

LEGISLATIVO N° 047 DE 29 DE

Denomina bem publico Municipal e da outras

providencias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA XAVANTINA , Estado de
Mato Grosso, faz saber que a Camara Municipal apravoele
sanciona a presente Lei:

Art. 1° Fica a Passarela que se localiza na travessiacddaRiMorte
ligando o Setor Xavantina ao Setor Nova Brasilian @ seguinte
denominagao:

“PASSARELA CLAUDIO ESPANHOLLI”

Art. 2° O Poder Executivo Municipal devera no prazo Maxiuhed90
(noventa) dias apds a sangdo da presente Lei, r afkacas
denominativas nas cabeceiras da passarela.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagiogadas
as disposi¢des em contrario.

Palacio dos Pioneiros, Gabinete do Prefeito MualcipNova
Xavantina (MT), 21 de dezembro de 2011.

GERCINO CAETANO ROSA
Prefeito Municipal

* Projeto de autoria e redacao do Legislativo Mipak
Publicado por:
Adao Carvalho Costa
Cadigo Identificador: E8287FA5

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N.° 1.626, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2011

* PROJETO DE LEI
NOVEMBRO DE 2011.

LEGISLATIVO N° 050 DE 29 DE

Institui no calendario do Municipio de Nova
Xavantina o Revellion Popular.
O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA XAVANTINA |, Estado De

Mato Grosso, faz saber que a Camara Municipal apravoele
sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Fica Instituido no calendario de eventos do mpiucte
Nova Xavantina, o evento denominado Réveillon Papula

Art. 2° O evento acontecera no dia 31 de dezembro para o d
primeiro possibilitando a comemoragéo da viradaatho pela a
comunidade.

Art. 3° O Réveillon popular sera realizado em local abertte facil
acesso a comunidade.

Art. 4° A organizagao providenciara banheiros quimicos)@sg de
seguranga, a parte musical do evento e a queirftds.

Paragrafo Unico. Fica Expressamente proibida a cobranca de
ingresso ou qualquer outra contribuicdo para acessdréveillon
Popular.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publiceg&mgada as
disposi¢cdes em contrario.

Palacio dos Pioneiros, Gabinete do Prefeito MualcipNova
Xavantina (MT), 21 de dezembro de 2011.

GERCINO CAETANO ROSA
Prefeito Municipal

* Projeto de autoria e redagao do Legislativo Munigpal.
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Publicado por:
Adao Carvalho Costa
Cadigo Identificador: 15BOBBAD

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N.° 2029, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2011.

Dispde sobre atualizacdo da Unidade Padrdo Fisaal d
municipio de Nova Xavantina, e da outras providescia

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE NOVA XAVANTINA , Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribuicbes qusdbeconferidas
pela Lei Organica Municipal, e,

- Considerando o que dispbe a Lei Municipal n.° 924,21 de
dezembro de 2001 — Cédigo Tributario Municipal — CTM;

- Considerando a variagédo do INPC — indice NacioeaPtkecos ao
Consumidor, acumulado nos Ultimos 12 (doze) meses;
DECRETA:

Art. 1° Fica atualizada a Unidade Padrdo Fiscal de Noweantma
UPF-NX em 6,6350%, que passara de R$ 20,10 (virstis & dez
centavos) para R$ 21,43 (vinte um reais e quareinés eentavos).
Art. 2° Revogam-se todas as disposi¢cdes em contrario.

Art. 3° Este decreto entra em vigor a partir de 1° derade 2012.

Palacio dos Pioneiros, Gabinete do Prefeito MualcipNova
Xavantina - MT 12 de dezembro de 2011.

GERCINO CAETANO ROSA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Adao Carvalho Costa
Cadigo Identificador:6C5CC953

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAITA

DEPARTAMENTO JURIDICO
ATA N°. 49

ATA DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL DO VALE
DO TELES PIRES.

AOS 05 (CINCO) DIAS DO MES DE DEZEMBRO DE 2011,
REUNIRAM-SE NO CONSORCIO DA SAUDE OS PREFEITOS
DAS CIDADES COMPONENTES DO CDIVAT — APIACAS/MT;
CARLINDA/MT; NOVA MONTE VERDE/MT; PARANAITA/MT;
NOVA BANDEIRANTES/MT E ALTA FLORESTA/MT, PARA A
REUNIAO COM A SEGUINTE PAUTA:

- CANCELAMENTO DE RESTOS A PAGAR;

- APROVACAO DO PLANO DE APLICACAO PARA O
EXERCICIO DE 2012;

- DISCUSSAO DO PLANO REGIONAL;

Dr. Pedro inicia a reunido colocando a pauta egpagsalavra para o
Eliseu colocar tudo o que se refere ao departamfamioceiro do
CDIVAT, no que se refere aos restos a pagar da saprIMEC.
Eliseu relé algumas atas que ficaram sem assindtsrarefeitos.
Eliseu fala sobre o plano de habitacéo e aprovdedcancelamento
de restos a pagar, colocando a situagdo aos peefeEimbém expde a
questdo do plano de habitacdo o qual foi firmadovE€oio com a
SECID, e coloca que a SECID depositou 35.000,00 & dabre a
contrapartida dos 7.000,00 que devera ser depositpelos
municipios para totalizar 42.000,00 Dr. Pedro gmta que analisem
a situacao. Valdir reclama néo ter recebido o guednseguido pelo
consorcio, o qual diz que nédo fizeram o que foilwordo, Dr. Pedro
coloca que se Nova Bandeirantes ndo pagou este afio pagaram
ano passado, e se ndo pagarem as parcelas o CDPeADMmar as
medidas cabiveis judicialmente, colocando isso patir, que o
mesmo reclama novamente do trato n&o ter sido édnprpor isso
nao ter depositado, Eliseu coloca que Nova Bandesagsta com o
ano de 2010 e 2011 em aberto. Valdir pergunta dasea que ele ird
pagar essas parcelas, Eliseu e Dr. Pedro colocapnogetos que o
CDIVAT esté realizando, e que o consércio tem seapesas. Valdir
coloca que quando foi assumido o compromisso glagar, mas ndo
recebeu o beneficio, colocando que Dr. Pedro cal@onaquinério

primeiro no municipio dele, Dr. Pedro pede paradvae coloque no
lugar de presidente do CDIVAT, e fala sobre o comyigeo com a
SECID, que tera que ser resolvido até o dia 31 debro, o qual
trara muitos beneficios para os municipios, coldoajue entrara os 5
municipios, por Alta Floresta ja ter o plano, DedR coloca que
SOmMOS um consorcio, e 0s municipios se ajudam,iVatdoca que
nao recebeu nada e gastou tudo o seu dinheir@eacquie ndo tem os
60.000,00 para pagar a divida, e pergunta comfaglpara ajudar e
pagar a divida de outra forma, Dr. Pedro fala sehostrar que nos
existimos e temos que mostrar isso, Dr. Miranda$abre os projetos
€ gue 0 consorcio conseguiu enquanto consorciajaeno unido de
municipios. Valdir diz que vai analisar a situagiara ver o que
consegue resolver até sexta — feira que sera diE2/2911. Dr.
Miranda fala entdo que Valdir precisa de uma agdlétigp com o
CDIVAT para conseguir as coisas e 0s beneficios.Miranda diz
que até dia 30 liquida todas as pendéncias. DroPemloca que a
licitacdo sera por meio do CDIVAT, Eliseu se competera mandar
no e-mail do departamento financeiro passando taaim consorcio
especifica para deposito da contrapartida com o/&vao com a
SECID. Fica aprovado o projeto de resolugdo 003/20004/2011,
restos a pagar de exercicios anteriores e orcameéato2012
respectivamente.
Sendo assim se finaliza a reunido com as decishes aeu Rafaela
Elias de Araujo redigi esta ata que segue assipadanim e pelos
demais participantes.
Publicado por:
Viviane Ribeiro Coutinho
Cadigo ldentificador:4ECCE7DF

DEPARTAMENTO JURIDICO
DECRETO MUNICIPAL N°. 858-2011

SUMULA: “DISPOE SOBRE HOMOLOGACAO DO
EDITAL 004/2011 - RESULTADO FINAL DO TESTE
SELETIVO  SIMPLIFICADO  006/2011 DE
PARANAITA, ESTADO DE MATO GROSSO, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.”

PEDRO HIDEYO MIYAZIMA, Prefeito Municipal de Paranaita-
MT, no uso de suas atribuicBes legais,

Considerando a realizac@o da prova no dia 19 denitepede 2011,
com base nas exigéncias estabelecidas no RegulaaEuiitais,

Considerando a corregao feita, atribuindo-se aodidatos as notas
correspondentes e assim determinando os candidiosnelhor
desempenho;

DECRETA:

Art. 1° - Fica homologado o Edital 004/2011 - Resultado Fiwl
Teste Seletivo Simplificado 006/2011, nos termogdibal 006/2011,
publicado no Jornal Oficial dos Municipios (AMM)prsite e no
mural desta municipalidade, que passam a fazes paeggrante deste
Decreto.

Art. 2° - Este decreto entrard em vigor na data de sua pghbc
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Paranaita-MT, 27 de Dezembro de 2011.

PEDRO HIDEYO MIYAZIMA
Prefeito Municipal

EDITAL N° 004/2011

A Comisséo do Teste Seletivo Simplificado n°® 00612684 municipio
de Paranaita, Estado de Mato Grosso, nomeado petoetd n°
808/2011, de 28 de Outubro de 2011, no uso de audmicOes
comunica aos interessados 0 RESULTADO FINAL.

Comissdo do Teste Seletivo Simplificado, em ParaMik.,
27.12.11
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LUCIA HELENA RODRIGUES ELIAS
Presidente da Comisséao

RESULTADO DO TESTE SELETIVO SIMPLIFICADO 006/2011

(CONFORME PROVAS APLICADAS NO DIA 19/12/2011)

CARGO: TECNICO EM LABORATORIO DE

ANALISES CLINICAS

N | INSCR Q/?&”DEDATD-O L.PORT| MAT | HIST/GEO | CONHEC| TOTA | RESULT.

of. S . A _ESPEC. | L FINAL
RIVA

1|63 |sroczynsK 12 12 |15 45 ga | GHASSIFICAD
[ OLIVEIRA

Publicado por:
Viviane Ribeiro Coutinho
Cadigo Identificador:08AF9DDA

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRA PRETA

CAMARA MUNICIPAL
| TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 003/2011

CONTRATANTE: Cémara Municipal de Pedra Preta - MTCNPJ
n°® 01.974.021/0001-70, estabelecida na Av. Nodankdyen®. 338,
Centro, na Cidade de Pedra Preta — MT, CEP 78795-000.
CONTRATADO: R. DOS REIS PALMA - ME devidamente
cadastrada no CNPJ 09.298.394.0001-80, com sede SeRgipe, n°.
445 Bairro Cidade Jurigue, CEP. 78.795-000, nestaleidie Pedra
Preta - MT.

OBJETO: Constitui objeto do presente Contrato a prestacdo
servigos profissionais de hospedagem e manutengédomhinio da
Contratante.

VALOR: R$ 4.200,00 (quatro mil e duzentos reais).

VIGENCIA : 02 de janeiro a 31 de dezembro de 2012.

Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cadigo Identificador:457DB882

CAMARA MUNICIPAL
Il TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 008/2009 CARTA
CONVITE N°. 002/2009

CONTRATANTE: Céamara Municipal de Pedra Preta - MTCNPJ
n°® 01.974.021/0001-70, estabelecida na Av. Nodankdyen®. 338,
Centro, na Cidade de Pedra Preta — MT, CEP 78795-000.
CONTRATADO: Estratégia Auditoria e Assessoria Ltda,
CNPJ/MF sob n° 01.599.563/0001-00, estabelecida idade de
Cuiaba - MT, sito a Rua Campinas Quadra 02 n°. 18rdBaiPAl,
CEP 78.055.085.

OBJETO: Fornecimento, pela Contratada, de Software paratregi
dos atos e fatos da Contabilidade: Sistema Integiad@rcamento,
Contabilidade Publica, Patriménio, Tesouraria, bigito, Compra,
Almoxarifado, Sistema de Protocolo, Sistema do Bapznto De
Pessoal, Frotas e Controle Interno, no preco dioita

VALOR: R$ 18.750,00 (dezoito mil setecentos e cinqueria).e
VIGENCIA : 02 de Janeiro a 31 de dezembro de 2012.

Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cddigo Identificador: FBA386BA

CAMARA MUNICIPAL
Il TERMO ADITIVO AO CONTRATO Ne°. 004/2009
(CONTRATO ECT/DR/MT N° 9912233375/2009)

Resumo dos Termos Aditivos aos Contratos n°. 0048ede02009;
002 e 003 de 2011.

CONTRATANTE: Cémara Municipal de Pedra Preta - MTCNPJ
sob o0 n° 01.974.021/0001-70, estabelecida na AdaNe&uenko, n°.
338, Centro, na Cidade de Pedra Preta — MT, CEP 780@5-
CONTRATADO: Empresa Brasileira de Correios e Telégrafg,
CNPJ n°. 34.028.316/0016-90, estabelecida na Pradaegublica,

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

101 — 2° andar, sala 37, Geréncia de Vendas-Camrajdade de
Cuiaba-MT, CEP 78.005-900.

OBJETO: Comercializacdo, em &ambito nacional, pela ECT de
produtos postais, de servicos postais, telemagcaslicionais, nas
modalidades nacionais e internacionais que sammilsiizados em
Unidades de Atendimento da ECT, para venda avulseede de
varejo e, também, a carga em maquina de franquear.

VALOR: R$ 800,00 (oitocentos reais).

VIGENCIA : 02 de janeiro a 31 de dezembro de 2012.

Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cadigo ldentificador: C1910C7B

PREFEITURA MUNICIPAL
| TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 002/2011

CONTRATANTE: Camara Municipal de Pedra Preta - MTNPJ
n°® 01.974.021/0001-70, estabelecida na Av. Nodankdyen®. 338,
Centro, na Cidade de Pedra Preta — MT, CEP 78795-000.
CONTRATADO: UCMMAT — UNIAO DAS CAMARAS
MUNICIPAIS DO ESTADO DE MATO GROSSO, devidamente
cadastrada no CNPJ sob n° 33.003.757/0001 -9&&iRua Joaquim
Murtinho n® 1.713, esquina com a Rua Senador Meteticidade de
Cuiaba — MT.

OBJETO: O objeto do presente contrato € a associacdo dar@am
Municipal e Vereadores do Municipio de PEDRA PRETA/MT
UCMMAT — UNIAO DAS CAMARAS MUNICIPAIS DO ESTADO
DE MATO GROSSO.

VALOR: R$ 6.000,00 (seis mil reais).

VIGENCIA: 02 de janeiro a 31 de dezembro de 2012.

Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cadigo Identificador: EO1F7FAA

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTAL DO ARAGUAIA

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N° 609/2011, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2011

“Estima a Receita e Fixa a Despesa do Municipio de
Pontal do Araguaia para o Exercicio Financeiro de
2012

GERSON ROSA DE MORAES, Prefeito Municipal de Pontal do
Araguaia, Estado de Mato Grosso, no uso das atfibsique Ihes sdo
conferidas por Lei, faz saber que a Camara Municpabvou e ele
sanciona a seguinte Lei:

Art. 1.° - Esta lei que estima a receita e fixa a desgesaunicipio
para o exercicio financeiro de 2012, compreende:

| — O orcamento Fiscal referente aos poderes doicipim seus
fundos especiais, érgaos e entidades da admirdistdieta;

Il — O orcamento da Seguridade Social do municiplrangendo
todas as entidades da administracdo direta.

Art. 2.° - O Orgamento do Municipio para o Exercicio Foaro de
2012, discriminados pelos anexos integrantes destaestima a
Receita em R$ 10.240.000,00 (Dez milhdes, duzentpsaeenta mil
reais), e fixa a despesa em igual importancia, aperfdo um
equilibrio orcamentario.

Art. 3.° - A Receita sera realizada mediante a arrecadagéibdtos,
rendas outras Receitas Correntes e de Capital, na fdenfegislacéo
vigente e de acordo com o seguinte desdobramento:

1 - RECEITAS CORRENTES RS 9.140.000,00
1.1 - Receita Tributaria R$ 530.000,00
1.2 - Receitas de Contribuicdes R$ 350.000,00
1.3 — Receita de valores Mobiliarios R$ 130.000,00
1.4 — Receitas de Servigos R$ 280.000,00
1.5 — Transferéncias Correntes R$ 8.780.000,00
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1.6 - Outras Receitas Correntes R$ 170.000,00 5004 — Educagdo Normal, Cultura, Esporte e Lazer. R$ 1.415.000,00
1.7 — Deducéo da Receita para formagdo do FUNDEB R$ (-)980.000,00 5005 — Manutengéo da Educacéo Infantil R$ 360.000,00
1.8 — Outras Receitas Correntes — Intra Orgamentasis R$ 10.000,00 5006 — Manutengéo das Atividades do FUNDEB R$ 1.100.000,00
5007 — Saude Integral ao Alcance de Todos R$ 2.132.000,00
02 - RECEITAS DE CAPITAL RS {1.100.000,00 5008 — Comunidade Solidria R$ | 467.000,00
— - 5009 — Atendimento ao Produtor Rural R$ 67.000,00
21- Trlansfeienmas de Capital RS 1.000.000,00 5010 — Revitalizagdo do Comércio e Turismo Local R$ 74.000,00
2.2 — Alienagéo d? Bens R$ |50.000,00 5011 — Infra Estrut. Urbana e Servigos Publicos R$ [ 2.031.000,00
2.3 — Outras Receitas de Capital R$ |50.000,00 5012 — Manut. Regime de Previdéncia Municipal R$ | 370.000,00
TOTAL R$ 110.240.000,00 9999 _ Reserva de Contingéncia R$ | 30.000,00
= TOTAL DA DESPESA POR PROGRAMAS R$ 10.240.000,00
Art. 4.° - A Despesa ora fixada na forma dos anexos constdagta V —POR CATEGORIAS ECONOMICAS.
lei é fixada em R$ 10.240.000,00 (Dez milhdes, dimern quarenta 3 — Despesas Correntes R$ |8.757.000,00
mil reais), sera realizada segundo a discriminag@Boquadros anexos 4 — Despesas de Capital R$ | 1.453.000,00
integrantes desta lei, obedecendo & classificagéincidnal 9~ Reserva de Contingéncia RS _|30.000,00
TOTAL DA DESPESA POR CATEGORIAS R$ 10.240.000,00

programatica, dos quadros de Programas de TralgaMatureza de
Despesa, que apresentam os seguintes desdobramentos

Art. 5°- orcamento da Seguridade Social do municipio alershy

| POR GRGEOS DE GORVERNG: todas as entidades da administracéo direta € de98$.200,00 (dois
01 — Camara Municipal R$ | 420.000,00 milh6ées novecentos e sessenta e nove mil reais).
02 — Gabinete do Prefeito R$ 475.000,00
03 — Secretaria Municipal de Governo R$ 16.000,00 DA SEGURIDADE SOCIAL:
04 — Sec. Munic. Adm. Financas e Planejamento R$ 1.283.000,00 Assisténcia Social R$ 467.000,00
05 — Sec. Munic. de Educagéo e Cultura R$ 2.875.000,00 Previdéncia Social R$ 370.000,00
06 — Sec. Municipal de Saude R$ 2.132.000,00 Saude R$ 2.132.000,00
07 — Sec. Municipal de Acéo Social R$ | 467.000,00 TOTAL DA SEGURIDADE SOCIAL R$ [2.969.000,00
08 — Sec. Munic. Agricultura Meio Amb. Ass. Fundiaios R$ 67.000,00
09 — Sec. Munic. Viacdo Obras e Servigos Publicos R$ 2.031.000,00 : . [P : >
10 — Sec. Munic. Industria Comércio e Turismo R$ 74.000,00 Art. 6? - Fica 0 .eXEC.UtIVO mun|C|paI aUtOI"IZ.ad.O a procmjebertura
99— Reserva de Contingéncia RS [30.000,00 de créditos adicionais suplementares, até limitdafé (quarenta por
cento), no curso da execugdo orcamentaria, poderattspor,
TOTAL DA DESPESA POR ORGAOS [R$ [10.240.000,00 remanejar ou transferir recursos de uma categarimGenica de
programacéo para outra ou de uma unidade orcarizpsra outra,
Il - POR FUNCOES: com base nos recursos efetivamente disponiveissodéormidade
01 - Legislativa R$ | 420.000,00 com os ditames previstos nos Art. 42 e 43 e secisol, da Lei
04 - Administragéo R$ | 1.544.000,00 4.320/64, bem como o Art. 167, inciso VI, da Constiio Federal.
08 - Assisténcia Social R$ 467.000,00
‘1’?,_5;‘3;';"*”“ e 2: i?f5§?0°(;8f’00 Art. 7.° - Esta Lei entrar4 em vigor a partir de 1° de Jarndsr 2012,
12 — Educagéo R$ | 2.805.000,00 revogadas as disposi¢cdes em contrario.
13 — Cultura R$ 40.000,00
15 - Urbanismo R$ |1581.000,00 Gabinete do prefeito de Pontal do Araguaia MT, 87ddzembro de
17 — Saneamento R$ 310.000,00 2011.
20 — Agricultura R$ 67.000,00
23 — Comércio e Servigos R$ 74.000,00
25— Energia R$ | 20.000,00 GERSON ROSA DE MORAES
26 — Transporte R$ | 120.000,00 Prefeito Municipal
27 - Desporto e Lazer R$ [30.000,00 Publicado por:
28 - Encargos Especiais R$ 230.000,00 Nilva Turatti
99 — Reserva de Contingéncia R$ 30.000,00 Ly e
Cddigo Identificador: 7C611930
TOTAL DA DESPESA POR FUNGOES | R$ |10.240.000,00
ESTADO DE MATO GROSSO
Il - POR SUBFUNGOES E GOVERNO: PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ESPERIDIAO
31 — Acéo Legislativa R$ | 420.000,00
122 - Administragéo Geral R$ 411.000,00
123 — Administracao Financeira R$ | 1.053.000,00 PREFEITURA MUNICIPAL
131 — Comunicagéo Social R$ | 80.000,00 LEI N.° 561/2011 DE 08 DE JUNHO DE 2011.
241 — Assisténcia ao Idoso R$ 10.000,00
243 — Assisténcia a Crianca e ao Adolescente R$ 37.000,00 DlSPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARA A
244 — Assisténcia Comunitaria R$ 420.000,00 x x
272 — Previdéncia do Regime Estatutario R$ 370.000,00 ELABORA(;A,O E EXECUQAO ,DA LEI
301 — Atencao Basica RS | 1.373.000,00 ORCAMENTARIA ANUAL DE 2012 E DA OUTRAS
302 — Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial RS | 554.000,00 PROVIDENCIAS.
304 — Vigilancia Sanitaria R$ | 205.000,00
361 — Ensino Fundamental R$ 2.190.000,00 i ici
365 _ Educago Infant Rs |615.00000 Eu, MAEQTINS DIAS DE OLIVEIRA, Prefeito qulqlp:’;ll Part
Esperidido — Estado de Mato Grosso no uso de dribaigdes que
392 — Difus&o Cultural R$ | 40.000,00 séo conferidas por Lei, faco saber que a Camaradipahiaprovou e
452 — Servigos Urbanos R$ 1.471.000,00 eu sanciono a seguinte Lei:
482 — Habitagdo Urbana R$ 110.000,00
;l,i — ﬁf‘;ﬁi;ﬁ,”;‘;iiﬁ'jjéfﬁggml 2: 2;00830030 Artigo 1°. A Lei Diretrizes Orcamentarias do Mupiol para o
695 — Turismo R$ | 74.000,00 exercicio 2012, orienta a elaboragdo da respetgvadrgcamentaria
752 — Energia Elétrica R$ [ 20.000,00 Anual, observando as diretrizes, objetivos, pridies e metas
782 — Transporte Rodoviario R$ | 120.000,00 estabelecidas nesta lei, compreendendo:
812 — Desporto Comunitario R$ |30.000,00 | - As metas e prioridades.
843 — Servigos da Divida Interna R$ 230.000,00 .. .. ~ . N
999 Reserva de Contingéncia Re 1 30.000.00 Il - As prlprldades e metas da administragcdo mpaicextraida do
TOTAL DA DESPESA POR SUBFUNGCOES R$ | 10.240.000,00 Plano Plurianual para 2010 a 2013.
Il - A estrutura dos Orgamentos.
IV - As diretrizes para a elaboracdo e a execug@®oodcamentos do
IV~ POR PROGRAMAS: | Municipio e suas alteragoes.
5001 — Manutengéo do Poder Legislativo Municipal R$ 420.000,00 V -As disposigﬁes sobre divida pl]blica municipal.
5002 — Gestéo de Politica Publica de Administragao R$ 491.000,00 . S~
5003 — Programa de Apoio Administrativo R$ 1.283.000,00 VI -As dlSpOSIQOGS sobre despesas com pessealseeﬂcargos.
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VIl — As disposi¢Oes sobre alteracdes na legislaghotéaria; e
VIII — As disposicdes gerais.

Artigo 2°. - As metas e prioridades do Municipiagp@ exercicio
2012 serao estabelecidas no Anexo | desta Lei.

Paragrafo Unico — Atendendo ao disposto no arti§odd Lei
Complementar 101/2000, integram esta Lei 0s seguartexos:

I - Quadro | — Avaliacdo da Situacdo Financeiraap@rojecdo das
Metas Fiscais em Valores Correntes (art. 4°, 8§ 1°@a101/00);

Il - Quadro Il — Avaliagdo da Situacdo FinanceieagoProjecao das
Metas Fiscais em Valores Constantes (art. 4°, & 1°@. 101/00);

Il - Quadro Il — Metas e Resultados — Receitas, peseas,
Resultados Primario e Nominal e Divida (art. £238nciso | da LC
101/00);

IV - Quadro IV — Metas Anuais de Receitas, Despe$ssultado
Primario, Resultado Nominal e Montante da Divitiamparativo
com as Fixadas nos Exercicios Anteriores (art.842%e 2° da LC
101/00);

V - Quadro V — Metas Anuais de Receitas, Despe&asultado
Priméario, Resultado Nominal e Montante da Divi@amparativo
com as Fixadas nos Exercicios Anteriores (art.843%8e 2° da LC
101/00);

VI - Quadro VI — Evolugédo do Patriménio Liquido t@ad°, § 2°,
Inciso Il da LC 101/00);

VII - Quadro VIl — Origem e Aplicagcdo dos RecursesAlienacdo de
Ativos (art. 4°, § 2°, Inciso Il da LC 101/00);

VIII - Quadro VIl — Anexo de Riscos Fiscais (Ar,4& 3° c/c Art. 5°,
11l, ambos da L.C. 101/2000);

IX - Quadro IX — Estimativa e Compensacgdo de Reridei Receita
(art. 4°, § 2°,V da LC 101/00);

X - Quadro X — Expansdo das Despesas Obrigatéga®utacéo
Continuada (art. 4°, 8 2°, Inciso V da LC 101/00);

XI - Relagdo de Obras em andamento até o dia de® elaviLDO a
Camara Municipal (artigo 45 da L.C. 101/00).

XII - Demonstrativo das Receitas e Despesas Presidiéas do
RPPS.

XIII - Demonstrativo da Projecdo Atuarial do RPPS.

Artigo 3°. - Atendidas as metas priorizadas paexercicio 2012, a
Lei Orgcamentaria podera contemplar o atendimentoudes metas,
acrescidas ao or¢gamento por Créditos Especiaisedgsd facam
parte do Plano Plurianual correspondente ao peded®10/2013.

Artigo 4°. - A Lei Orcamentéaria ndo consignara reocs para inicio
de novos projetos se ndo estiverem adequadamemeidds os em
andamento e contempladas as despesas de conseteggaimonio
publico.

§ 1° - A Regra constante daputdeste artigo aplica-se no ambito de
cada fonte de recursos, conforme vinculagbes legakn
estabelecidas.

§ 2°- Entende-se por adequadamente atendidos ajetosr cuja
realizagdo fisica esteja conforme o cronogramadfidinanceiro
pactuado e em vigéncia.

§ 3°- O orgamento para o exercicio financeiro @#22 abrangera os
Poderes Legislativo, Executivo suas autarquiasue Bendos, e sera
estruturado em conformidade com a configuracaonimgeional da

Prefeitura.

Artigo 5°. - S&o prioridades da Administragdo RegbMunicipal para
o exercicio de 2012, o cumprimento de acdes egitak nas areas
de:

Educacéao.

Salide e Saneamento;

Infra—Estrutura Urbana Basica,
Modernizacdo Administrativa Funcional;
Politica Salarial de acordo a vigente;

f) Promocéao e Assisténcia Social;

g) Meio Ambiente, Turismo e Cultura.

h) Obras e Urbanismo.

Esporte e Lazer

Agricultura

Artigo 6°. - O Orgamento do Municipio consignarfsigatoriamente,
recursos para atender as despesas de:

Pagamento do servico da divida;

Pagamento de pessoal e seus encargos;

Duodécimos destinados ao Poder Legislativo;

Cobertura de precatorios judiciais julgados pelagas
Manutencao das atividades do municipio e seus &jndo
Aplicagdo na Manutencdo e Desenvolvimento do
Fundamental;

Aplicacdo nas Acdes e Servigos de Saude;

Ensino

Artigo 7°. - O Poder Executivo Municipal, tendotaisa capacidade
financeira do municipio, podera fazer a selecagrimidade dentre
as relacionadas no Anexo |, integrante desta lei.

Paragrafo Unico - N&o poderdo ser fixados novofem® sem que
sejam definidas as fontes de recursos, excetoegjfiehnciados com
recursos de outras esferas de governo.

Artigo 8° - A Lei Orgamentaria deverd apresentauilério entre
Receitas e Despesas, e em observancia as demaiasndendireito
financeiro, especialmente os paragrafos 5°, 62,8P°do artigo 165 da
Constituicao Federal.

Paragrafo Unico - O desequilibrio entre receitdespesas do Fundo
de Previdéncia serd equilibrado pela Reserva Legafoome
determinado pela Nota Técnica 1.187 de 18.08.2864de que as
previsbes de receitas excedam as fixagdes de d@sspestendam
exclusivamente as atribuicdes legais dos fundogdeeciarios cujo
objetivo principal é a captac@o e aplicacdo dosrses financeiros
para garantir 0 pagamento dos beneficios prevideaosj
considerando ainda:

| - que as despesas de custeio dos fundos preiddi@smao excedam
a dois pontos percentuais do valor total da renagderdos servidores
dos entes contribuidores conforme determinagéo attafa. MPAS
n°. 4992, art. 17, VIII, § 3%

Il - que os recursos dos fundos devam ser aplicasosisivamente
nos pagamentos de beneficios previdenciarios cmefateterminado
pelo inciso Il do art. 2° da Portaria MPAS n°. 299

Ill - que os ingressos mensais de receitas sejamideravelmente
maiores que a execucdo das despesas legais ectingja do fundo
de previdéncia;

IV - Poderd ser orcada como despesa em dotacaorigprép
contribuicdes patronais, desde que classificadasnodalidade de
aplicacdo 91 - Aplicacdo Direta Decorrente de Operagdo entre
Orgéos, Fundos e Entidades Integrantes dos Orcamsefiscal e da
Seguridade  Social conforme determinado pela Portaria
Interministerial n°. 688 de 14.10.2005.

Artigo 9°. - Até trinta dias apds a publicagdo @& Qrcamentaria do
exercicio de 2012, o Executivo estabelecera, pocrdde o
Cronograma mensal de desembolso, de modo a confipatiba
realizacdo de despesas ao efetivo ingresso dateegrinicipais.
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§ 1° - O cronograma que trata este artigo dararigade ao
pagamento de despesas obrigatérias do Municipioredagdo as
despesas de carater discricionario e respeitams tad vinculacdes
constitucionais e legais existentes.

§ 2° - No caso de drgdos da administragdo indicstagronogramas
serdo definidos individualmente, respeitando-se psem a

programacdo das transferéncias intragovernamestaatualmente
previstos na Lei Orcamentaria.

Artigo 10°. - Na hip6tese de ser constatada apéscerramento de
um bimestre, frustracdo na arrecadacdo de receitadjante atos
préprios, os Poderes Executivo e Legislativo deteardo limitagao
de empenhos e movimentag&o financeira no montetessario a
preservagao do resultado estabelecido.

§ 1° - Ao determinarem a limitagdo de empenhos eimemtacdo

financeira, os chefes dos poderes executivo eldtigis adotardo

critérios que produza o menor impacto possivelatd®es de carater
social, particularmente a educagao, saude e assstocial.

§ 2° - Ndo se admitird a limitacdo de empenhos eimemtacdo
financeira nas despesas vinculadas, caso a fraetreg arrecadagéo
esteja ocorrendo nas respectivas receitas.

§ 3° - N&o serdo objetos de limitagdo de empenhoswmentagéo
financeira as despesas que constituem obrigagdes léo municipio.

§ 4° - A limitagdo de empenho e movimentacéo firaactambém
sera adotado na hipotese de ser necessario a oedec&ventual
excesso da divida em relagdo aos limites legaisemendo ao que
disp6em o artigo 31 da Lei Complementar 101.

Artigo 11°. - A limitagdo de empenho e movimentafifianceira de
que trata o artigo anterior podera ser suspens#gdwou em parte
caso a situacdo de frustracdo de receita se rewmertdimestre
seguinte.

Artigo 12°. - Todo o projeto de Lei enviado peloeEutivo, versando
sobre a concessdo de anistia, remissao, subsidiitocpresumido,
concessdo de isengdo em carater ndo geral, atiedacaliquota ou
modificacdo de base de calculo que implique reddggmiminada de
tributos ou contribui¢cBes, e outros beneficios goeespondam a
tratamento diferenciado, além de atender ao dispusart. 14 da Lei
Complementar 101, de 04 de maio de 2000, deve stguitlo com
demonstrativo de que nao prejudicard o cumprimedet@brigacdes
constitucionais, legais e judiciais a cargo do rojpd e que ndo
afetara as a¢des de carater social, particularmegucacdo, saude e
assisténcia social.

Artigo 13°. - Para fins do disposto no Paragrafd@Bartigo 16 da Lei
Complementar 101 considera-se irrelevante as despeglizadas até
o valor de R$ 8.000,00 (Oito mil reais) no cas@deisicdes de bens
e prestacdes de servi¢os, e de R$ 15.000,00 (Quiiizeais), no
caso de realizacdo de obras publicas ou servigesgenharia.

Artigo 14°. - Para fins do disposto da alinea fetjso | do artigo 4°
da Lei Complementar n° 101, o Executivo instituira Conselho
para efetuar o controle de custos e avaliagdo dssltados dos
programas financiados pelo orgamento municipal.

§ 1° - O Conselho levantara os custos e avaliardésodtados valendo-
se dos seguintes critérios:

| - O levantamento de custos sera feito por coasdk precos

praticados no mercado mesmo quando referirem-sgeeugdo de

obras, servigos ou aquisicdes que excedam aossalerdispensa de
licitagdo conforme previsto no art. 43, IV da LedEral 8.666/93.

Il - Quando os valores das obras, servigos ou Bdess ultrapassarem
os valores de dispensa de licitacdo, estas sezagmi mediante
formalizacdo de processos licitatorios regidos peta Federal

8.666/93 e alteracdes posteriores.

Il - Os resultados serdo avaliados levando-se ewntac o
cumprimento das metas pretendidas, da satisfac@&@l se da
comunidade beneficiada, a execucdo dentro do ppegadsto e a
estrita observancia dos principios da economicidafeacia e
transparéncia.

IV - Que a execucgdo das obras, servigos ou agesigénham atender
solicitacdes comunitarias ou necessidades sociais.

§ 2° - O Conselho que trata este artigo sera nomsaddecreto a ser
baixado pelo Prefeito Municipal devendo seus membro
representarem:

| — 01 - Engenheiro ou Técnico representando acBe@ de Obras,
quando tratar-se de obras ou servi¢os de engenharia

Il — 01 - Representante do Setor de Compras e Listagdo

Municipio;

Il = 01 - Representante da Comunidade a ser bégddic

IV — 01 - Representante do Conselho Municipal ded8aguando
tratar-se de recursos da saude;

V — 01 - Representante da Associacdo de Pais, Alerf®fessores
do Municipio, quando tratar-se de recursos da edioca

§ 3° - Os relatérios e demonstrativos produzidds genselho seréo
objetos de ampla divulgacdo, para conhecimento didaddos e
instituicdes organizadas da sociedade.

Artigo 15°. - Na realizacdo de programa de compiérdo
Municipio, adotar-se-a a estratégia de transfedursos a instituicées
publicas e privadas sem fins lucrativos desde guieriaado em Lei
Municipal e sejam firmados convénios, ajustes @osutongéneres,
pelo qual fiquem claramente definidos os deveresada parte, forma
e prazos para prestagdo de contas.

§ 1° - No caso de transferéncia a pessoas, eegr-sggualmente,
autorizacdo em lei especifica que tenha por fiade a
regulamentacdo de programa pelo qual essa transigrésera
efetuada, ainda que por meio de concessao dearédit

§ 2° - A regra de que trata caput deste artigo aplica-se as
transferéncias a instituicdes publicas vinculaddsiao, ao Estado ou
outro municipio.

§ 3° - As transferéncias intragovernamentais ejngéos dotados de
personalidade juridica prépria, assim como os fanekpeciais, que
compde a lei orcamentaria, ficam condicionadasoasas constantes
das respectivas leis instituidoras ou leis espadfi

Artigo 16°. - Ficam o Executivo autorizado a arcam as despesas,
de responsabilidade de outras esferas do Poderc®lbesde que
firmados os respectivos convénios, termos de acoajleste ou
congénere e venha oferecer beneficios a populagamuhicipio
desde que existam recursos orgamentarios dispenivei

| — Empaer

Il — Policias Civil, Militar e Gefron
Il — Indea

IV — Fema

V — Tribunal Regional Eleitoral
VI — Exatoria Estadual

VIl — Férum

Artigo 17°. - O aumento da despesa com pessoatjemorréncia de
qualquer das medidas relacionadas no Art. 169, §al€onstituicdo
Federal, podera ser realizado mediante lei espacifiesde que
obedecidos os limites previstos nos art. 20 e 2#nigo da Lei

Complementar n°. 101, e cumpridas as exigénciasspas\nos art. 16
e 17 do referido diploma legal.

§ 1-° - No caso do Poder Legislativo, deverdo dmedecidos,
adicionalmente, limites fixados nos art. 29 e 29# Constituigao
Federal.
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§ 2° - Os aumentos de que trata este artigo sorpederdo ocorrer se
houver previa dotagdo orcamentaria suficiente patender as
projecOes de despesas de pessoal e aos acréseimdgcbrrentes.

Artigo 18°. - Na hip6tese de ser atingindo o linptedencial de que
trata o art. 22 da Lei Complementar n°. 101, a nesngdd de horas
extras somente podera ocorrer nos casos de calenjmblica, na
execugdo de programas emergenciais de salde publicam
situacdes de extrema gravidade, devidamente recigiahgor decreto
do Chefe do Executivo.

Artigo 19°. - Fica constituido uma Reserva de Co#ticga a ser
incluida na Lei Or¢gamentéria, destinada ao atenttinde passivos
contingentes e outros riscos e eventos fiscaisewigios , de até a
2% (dois por cento) da receita corrente liquida.

§ 1° -Ocorrendo a necessidade de serem atendidssivps
contingentes ou outros riscos e eventos fiscaisrawgtos, o
executivo providenciara a abertura de crédito edais a & conta de
reserva daaput na forma do artigo 42 e 44 e 45 da Lei 4320/64.

§ 2° - Na hip6tese de néo vir a ser utilizada,auw tou em parte, a
reserva de que trata oaput deste artigo, poderdo 0s recursog
remanescentes ser utilizados para abertura detarédicionais
autorizados na forma do artigo 42 da Lei 4.320/64.

Artigo 20°. - A Mesa da Camara Municipal elaborard groposta
orgcamentéria para o exercicio de 2012 e a rematei&xecutivo até
60 (sessenta) dias antes do prazo previsto pamssanto projeto de
lei orgamentéria aquele Poder.

Paragrafo Unico - O Executivo encaminhara ao Letial, até 30
(trinta) dias antes do prazo previsto para remdssprojeto de Lei
Orcamentaria, os estudos e estimativas das recditasxercicio de
2.011, inclusive da receita corrente liquida, acanff@ados das
respectivas memorias de calculo conforme previst§ 8° do art. 12
da LC 101/2000.

Artigo 21°. - Até 30 de Novembro de 2011, o examutpodera
encaminhar ao legislativo projeto de lei estabeldoeas seguintes
alteracdes na legislagao tributaria do municipio:

Revisdo da planta genérica de valores, de formaaizir o valor
venal dos imoveis e para cobranca do IPTU;

Atualizacado das aliquotas do ISSQN;

Atualizagdo das taxas municipais;

Contribuicdo de Melhorias;

Outras receitas de competéncia Municipal.

Artigo 22°. - Na ocasiéo da elaboracdo do projethel Orcamentaria
o Poder Executivo poderd fazer a revisdo das mfatasceiras
discriminadas no Anexo | desta Lei, adequando-as a® previsdoes
de receitas justificadas pela Memoria de Célculo.

Paragrafo Unico - A proposta orcamentaria deveré&ksborada em
observancia ao art. 12 da L.C. n° 101 e art. 28 da&2Lei Federal
4.320/64.

Artigo 23°. — N&o sendo encaminhado ao Poder Eixecotautografo
da Lei Orcamentaria até o inicio do exercicio ddé22(ficam os
Poderes autorizados a realizarem a proposta or¢arizeaté a sua
aprovacédo e remessa pelo Poder Legislativo, nadea$&.2 (um doze
avos) a cada més.

Artigo 24°. - Esta Lei entra em vigor na data de sua publ@aca
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Porto Esperidv@b-08 de Junho
de 2011.

MARTINS DIAS DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cadigo Identificador:0418B070

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI N°. 577/2011, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2011.

ESTIMA A RECEITA E FIXA A DESPESA DO
MUNICIPIO DE PORTO ESPIRIDIAO — MT, PARA
O EXERCICIO DE 2012.

Excelentissimo Prefeito Municipal de Porto EspéodiEstado de
Mato Grosso, SenhdvlARTINS DIAS DE OLIVEIRA, no uso de
suas atribuigdes legais estabelecida na Lei Org&tadMunicipio, faz
saber que a Camara Municipal APROVOU e ele SANCIONA a
seguinte LEI:

Art. 1° - Esta lei estima a Receita e fixa a Despleseunicipio para
o exercicio financeiro de 2012, compreendendo:

I — O orgamento fiscal referente aos Poderes doiaipim, seus
fundos especiais, érgaos e entidades da admirdistcdigeta.

Il — O Orgcamento da Seguridade Social do Municipimangendo
todas as entidades da administragdo Direta.

Art. 2° - O orgcamento fiscal do Municipio de PoBEspiridido - MT,
para o exercicio financeiro de 2012, descriminaétop anexos
integrantes desta Lei, estima a receita Bruta em2R$45.145,00
(Vinte Cinco Milhdes, Setecentos e Quarenta e CindoQdnto e
Quarenta e Cinco reais), que depois de deduzido2.688.370,00
(Dois milhdo, Cinglienta e Oito mil e Trezentos tef@ reais), que
sdo a contribuicdo para formacéo FIANDEB , ficando portando a
Receita Liquida em R$3.686.775,0@Vinte trés milhdes, seiscentos
e oitenta e seis mil, e setecentos e setentae mais), descriminada
pelos anexos integrantes desta Lei.

Art. 3° - A receita sera realizada mediante a adeacdo de tributos,
rendas e outras fontes de receitas correntes api@lc na forma de
legislagdo em vigor e das especificagbes constadtesanexo

integrante desta Lei, com o seguinte desdobramento:

RECEITAS

1-ADMINISTRAGAO DIRETA

Receitas Correntes R$ |20.047.045,00
Receita Tributaria R$ |2.050.603,00
Receita de Contribuicdes R$ |241.866,00
Receita Patrimonial R$ [91.436,00
Receita de Servicos R$ |256.000,00
Transferéncias Correntes R$ |17.280.370,00
(-) Contribui¢bes para o FUNDEB R$[2.058.370,00
Qutras Receitas Correntes R$ |126.770,00
Transferéncia de Capital R$ |4.092.000,00

Total direta R$ |22.080.675,00

2-ADMINISTRACAO INDIRETA

Receitas Correntes R$ |1.111.100,00
Receita Tributaria R$ 0,00
Receita de Contribuigdes R$ |460.000,00
Receita Patrimonial R$ [650.000,00
Receita de Servigos R$ 0,00
Transferéncias Correntes R$ 0,00
Qutras Receitas Correntes R$ |[1.100,00

Receitas Correntes Intra-Orgamentérias R$95.000,00
Receita de ContribuicGes R$ |495.000,00
Outras Receitas Correntes Intra-Orcamentéria lkcaoo

Total indireta. 1.606.100,00

TOTAL GERAL 23.686.775,00

Art. 4° - A despesa municipio é fixada na forma alosxos a esta Lei
em R$23.686.775,0qVinte trés milhdes, seiscentos e oitenta e seis
mil, e setecentos e setenta e cinco reais), quesapiam o seguinte
desdobramento:

| — POR CATEGORIA ECONOMICA:

DESPESAS

1 — ADMINISTRAGAO DIRETA

Despesas Correntes R$ |15.719.170,00
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Pessoal e Encargos R$ |7.820.000,00 364 Ensino Superior R$ |120.000,00
Juros e Encargos da Divida R$ 0,00 365 Educagcéo Infantil. R$ |870.400,00
Outras Despesas Correntes R$ |7.899.170,00 392 Difusédo Cultural. R$ |131.000,00
Despesas de Capital R$ |6.071.505,00 451 Infra-Estrutura Urbana. R$ [535.000,00
Investimentos R$ |5.978.505,00 452 Servigos Urbanos. R$ |210.000,00
InversGes Financeiras R$ |0,00 482 Habitagdo Urbana. R$ |800.000,00
Amortizacéo de Divida R$ |93.000,00 512 Saneamento Basico Urbano. R$ |475.000,00
Reserva de Contingéncia R$ |290.000,00 541 Preservagéo e Conservagdo Ambiental r$5.000,00
Reserva de Contingéncia R$ |290.000,00 602 Promocéo da Producgéo Animal R$30.000,00
605 Abastecimento R$ |40.000,00
TOTAL DIRETA R$ |22.080.675,00 606 Extensdo Rural. R$ |719.000,00
2 — ADMINISTRAGAO INDIRETA 752 Energia Elétrica R$ |80.000,00
Despesas Correntes R$ |732.200,00 782 Transporte Rodoviario R$ [532.000,00
Despesas de Pessoal e Encargos R$ |45.200,00 812 Desporto Comunitario R$ [485.000,00
Outras Despesas Correntes R$ |687.000,00 813 Lazer R$ |110.000,00
Despesas de Capital R$ |66.750,00 843 Servigo da Divida Interna. R$ |93.000,00
Investimentos R$ |66.750,00 999 Reserva de Contingéncia. R$ |290.000,00
Reserva do RPPS R$ |807.150,00 Total da Administragéo Direta R$ |22.080.675,00
Reserva do RPPS R$ [807.150,00 2 — ADMINISTRAGAO INDIRETA
TOTAL INDIRETA R$ |1.606.100,00 122 Administragédo Geral R$ |0,00
TOTAL GERAL — DIRETA + INDIRETA R$ |23.686.775,00 272 Previdéncia do Regime Estatutario R5798.950,00
999 Reserva de Contingéncia R$ |807.150,00
Il = POR ORGAOS DO GOVERNO: Total da Administragdo Indireta R$ |[1.606.100,00
TOTAL GERAL R$ |23.686.775,00
1 - ADMINISTRAGAO DIRETA
01- Camara Municipal R$ | 780.000,00 V — POR PROGRAMAS:
02- Gabinete do Prefeito R$ |540.000,00

03- Secretaria Municipal de Educacéo

Rp  6.712.025,0

1 — ADMINISTRAGAO DIRETA

04- Secretaria Municipal de Administracdo R 1.8020,00 001 Processo Legislativo R$ |[777.000,00
05- Secretaria Municipal de Obras R 4.535.500,00 003 Administracéo Geral R$ |4.680.500,00
06- Secretaria Municipal de Saude R 4.911.000,00 000 Operagdes Especiais R$ |383.000,00
07- Secretaria Municipal de Assisténcia Social Fq$ 19.850,00 0050 Educacgéo Basica R$ |5.590.505,00

08- Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Awhie

R$ | 914.000,00

0044 Salario Educagao

R$ [165.000,00

09- Secretaria Municipal de Fazenda

Rp  1.024.000,00

0041Melhoria e Produtividade Da Educacéo Infantil.

R$ |320.000,00

10- Secretaria Municipal de Turismo e Cultura R'B 1.0680,00 0040 Ensino Superior R$ |120.000,00
11- Secretaria Municipal de Esporte e Lazer R$ @500 0043 Esp. E Mant. Da Rede Fisica Escolar H$28.000,00
Total da Administrag&o Direta R$ |22.080.675,00 0046 Desenvolvimento do Desporto e Lazer R$31.000,00

2 — ADMINISTRAGAO INDIRETA

0025 Previdéncia Municipal

R$ |185.000,00

01- Fundo Mun Previdéncia Social Serv Porto Esfirid R$ 1.606.100,00 0091 Transporte Urbano R$ |1.052.000,00
Total da Administragdo Indireta R$ |1.606.100,00 0057 Habitagédo R$ [800.000,00
TOTAL GERAL 23.686.775,00 0327 Eletrificacdo Rural R$ |80.000,00
0075 Adm. e Desenvolvimento de A. na Area de Saude, R$ |4.391.000,00
" = POR FUNQOES 0076 Saneam?nto Bé?iCO R$ |465.000,00
0077 Prevencéo a Salde. R$ |160.000,00
— 0078 Garantia de Atendimento Hospital E Ambulatoria R$ |360.000,00
1- ADMIN.ISTRAQAO DIRETA 0013 Regularizagédo Fundiaria R$ |[50.000,00
o1 Legl§|§tlva — R$ |777.000,00 0488 Ampliar a Assist. Social a Crianca e o Adcdese R$ |100.000,00
04 Adn_unistr_ar;ao - RS [4.566.500,00 0104 Implementacéo de Reserva Ambiental H$5.000,00
08 Assisténcia Social R$ |519.150,00 0111 Apoio ao Produtor Rural R$ |670.000,00
10 Satde — RS ]4.901.000,00 0427 Alimentagéo e Nutricdo R$ [188.520,00
12 Educagdo R$ 16.712.025,00 0487 Descentralizacéo das Agdes de Assist. Social $ R03.150,00
13 Cuttura R$ ]131.000,00 0007 Administragao R$ |221.000,00
15 UrbénlsTo R$ 1535000,00 0047 Desenvolvimento do Desporto e Lazer R$%65.000,00
16 Habitagdo R$ 1800.000,00 0058 Urbanismo R$ [30.000,00
17 Saneamento R$ 1475.000,00 0060 servico de Utilidade Publica R 20.000,00
16 Gestdo Ambiental R$ 25.000,00 Total da Administracao Direta R$ |22.080.675,00
20 Agrlcultlljra : R$ |839.000,00 2 — ADMINISTRAGAO INDIRETA
23 Comercio e servigos R$ ]2.000,00 025 Previdéncia Municipal R$ |798.950,00
25 Energia R$ 80.000,00 0999 Reserva de Contingéncia R$ |807.150,00
26 Transporte R$ ]740.000,00 Total da Administragao Indireta R$ |1.606.100,00
27 Desporto e Laze.r . R$ [595.000,00 TOTAL GERAL RS |23.686.775.00
28 Encargos Especiais R$ 93.000,00
99 Reserva de Contingéncia R$ ]290.000,00 . . .
Total da Administragao Direta RS |22.080.675.00 Art. 5° - O Orgamento da Seguridade Social do Mpiicabrangendo
2 — ADMINISTRACAO INDIRETA todas as entidades da administragdo direta é fadire de R$
09- Previdéncia Social. R$ [798.950,00 5.891.730,48(Cinco Milhdes, Oitocentos e Noventa e Um Mil,
99 Reserva de Contingéncia R$ ]807.150,00 Setecentos e Trinta Reais e Quarenta Oito Centavos).
Total da Administracéo Indireta R$ [1.606.100,00
TOTAL GERAL R$ [23.686.775,00 1 ADMINISTRAGAO DIRETA
- 0075- Adm. e Desenvolvimento de A. na Area de Satde R$ [4.215.630,48
IV - POR SUB-FUNCOES 0488- Ampliar a Assist. Social a Crianca e o Adodese R$ |40.000,00
0025- Previdéncia Municipal R$ |30.000,00
1 — ADMINISTRAGAO DIRETA Sub-Total R$ |4.285.630,48
031 Acéo Legislativa. R$ |757.000,00 2 — ADMINISTRAGAO INDIRETA
122 Administragéo Geral. R$ |4.310.500,00 0025 - Previdéncia Municipal R$ [ 798.950,00
126 Tecnologia da Informatizagéo R 46.000,00 0999 Reserva de Contingéncia R$ |807.150,00
127 Ordenamento Territorial R$ |50.000,00 Sub Total R$ |1.606.100,00
128 Formagéo de Recursos Humanos R$.000,00 TOTAL GERAL R$ |5.891.730,78
131 Comunicag&o Social R$ |22.000,00
244 Assisténcia Comunitaria. R$ ]519.150,00 Art. 6° - Fica o Poder Executivo autorizado a aloriéditos adicionais
301 Atendo Basica. : R$ ]4.541.000,00 suplementares até o limite de 30 % (Trinta poraemto curso da
302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial. R$360.000,00 ~ z.: . .~
306 Alimentagao 6 Nulricao. RS |188.520.00 execugao orgamentaria, bem como o remane@merﬂgsppsmao de
331 Protecao e Beneficios a0 Trabalhador H¥21.000,00 recursos, conforme necessidades or¢camentériagpendigidade de
361 Ensino Fundamental . R$ |5.515.105,00 recursos, como determinado pelo art. 42 e 43 dan1.4i320/64, de
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17 de marco de 1964 e Art. 167, inciso V e VI, dan<iituicdo
Federal, do total da despesa fixado no art. 4adest

Art. 7° - Fica o Poder Executivo autorizado a mli no curso da
execucao orcamentaria, operacdes de crédito nasiesplimites e
condicdes estabelecidas na Resolu¢éo do Senad@mFetié8/2001.
Art. 8° - Esta Lei entrara em vigor a partir ded&®janeiro de 2012,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Porto EsperididoMT, 22
deDezembro de 2011.

MARTINS DIAS DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cadigo Identificador:5236DFD7

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE POXOREU

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE RESERVA DO CABACAL

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N.° 151/2011

DE 10 DE DEZEMBRO DE 2011.

“CONCEDE FERIAS REMUNERADA AOS
AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE PSF,
SERVIDORES LOTADOS NA SECERETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DESTA PREFEITURA
MUNICIPAL DE RESERVA DO CABACAL-MT
NESTE MES DE DEZEMBRO DE 2011".

NIVALDO PONCIANO COELHO, Prefeito Municipal de Reserva
do Cabacal, no uso de suas atribui¢Bes legais:

RESOLVE

POXOREU-PREVI
PORTARIA N° 380/2011

DE 27 DE DEZEMBRO DE 2011.

“Dispde sobre a concessdo do beneficio dg

Aposentadoria por Invalidez em favor de: SULENE

MARIA DE CAMPOS SOUZA.”

O Diretor Executivo do POXOREU-PREVI - Fundo Municipal de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Mpitae Poxoréu,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuiegessle.
Considerando o Art. 40, § 1°, inciso |, da Const#&uoi¢-ederal com
redacdo dada pela Emenda Constitucional n°. 41/26@3binada
com Art. 12, inciso |, alinea “a”, da Lei Municipal.° 1232/2008, de
30 de setembro de 2008, Anexo |, da Lei Municipalli315/2009, de
10 de agosto de 2009, que trata da reformulacé®atm de Cargos,
Carreira e Salarios dos Profissionais do Magistérifuncdes de
gestdo da Educagédo Basica do Municipio de Poxoré&Ma outras
providéncias, e Lein.° 1371/10, de 06 de julh@@#0, que concede
reajuste salarial aos servidores publicos munisjpetivos, estaveis,
aposentados e pensionistas, na forma que mencestdye:

Art. 1° - Conceder o beneficio dgposentadoria por Invalidez a
servidora SrdSulene Maria de Campos Souzabrasileira, casada,
portadora do RG n.° 069085 SSP/MT, CPF n.° 378.683723e
Titulo de Eleitor n°. 6476701880, Zona 005, Sec¢8d8) efetivo no
cargo de Professora, Classe “C”, Nivel “20", lotauw Secretaria
Municipal de Educacdo, com PROVENTOS PROPORCIONAIS
conforme Processo administrativo do POXOREU-PREVI? n
2011.03.0013, até posterior deliberagéo.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de suaigagdlo
revogada as disposi¢ées em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
POXOREU-MT, 27 de dezembro de 2011.

RONY RIBEIRO ROCHA
Diretor Executivo

Homologo:

RONAN FIGUEIREDO ROCHA
Prefeito Municipal

PUBLICADA POR AFIXACAO NO ATRIO DO PACO
MUNICIPAL “DR. JOAQUIM NUNES ROCHA”",
CONFORME ART. 108 DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE
POXOREU.
Publicado por:
Rony Ribeiro Rocha

Cadigo Identificador: DFDB98C4

Art. 1° - Concede férias remunerada aos Agentes Citdmios de
Saude PSF servidores lotados na Secretaria Mah#gpSaude desta
Prefeitura Municipal de Reserva do Cabacal-MT, nesés de
Dezembro de 2011.

DIVINO JOSE VICENTE - 01/12/2011 A 30/12/2011

LUCIANA DE SOUZA - 01/12/2011 A 30/12/2011

HERLAINE PEREIRA DE OLIVEIRA - 01/12/2011 A
30/12/2011

CIRLEY JALES DOS SANTOS — 04/12/2011 A 30/12/2011
ELIANE MIGUEL DOS SANTOS SOBRINHO — 04/12/2011 A
30/12/2011

MARCIA DA SILVA PINHEIRO — 10/12/2011 a 30/12/2011

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na datassaie publicacao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Reserva do Cabdagstado de
Mato Grosso, 10 de Dezembro de 2011.

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE

NIVALDO PONCIANO COELHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Sandra de Souza Motta Pardim
Cadigo Identificador: 3FA7F297

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N.° 152/2011

DE 13 DE DEZEMBRO DE 2011.

“CONCEDE ELEVACAO DE NIVEL PARA
SERVIDORAS, LOTADA NA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, DESTA

PREFEITURA MUNICIPAL DE RESERVA DO
CABACAL-MT, CONFORME LEI
COMPLEMENTAR N° 61/2010".

NIVALDO PONCIANO COELHO, Prefeito Municipal de Reserga
Cabacal — MT, no uso de suas atribui¢des legais:

RESOLVE

Art. 1° — Concede elevacdo de Nivel para Servidolatada na
Secretaria Municipal de Educacao deste MunicipioRéserva do
Cabacgal-MT.

MARIA LENI MORAIS DA SILVA
MARIA HELENA CARDOSO
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Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na datassgie publicacao,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Reserva do Cabdagstado de
Mato Grosso, 13de Dezembro de 2011.

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE

NIVALDO PONCIANO COELHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Sandra de Souza Motta Pardim
Cddigo Identificador:53C3DD50

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N.° 154/2011

DE 16 DE DEZEMBRO DE 2011.

“EXONERA A PEDIDO O SERVIDOR RODRIGO
SOUZA OLIVEIRA, DO CARGO DE
FARMACEUTICO/BIOQUIMICO,LOTADO NA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, DESTA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RESERVA DO
CABACAL-MT".

NIVALDO PONCIANO COELHO, Prefeito Municipal de Reserva
do Cabacal, no uso de suas atribuicBes legais:

RESOLVE

Art. 1° - “Exonera a pedido, o ServiddRODRIGO SOUZA
OLIVEIRA, do Cargo deFarmacéutico/Bioquimico lotado na
Secretaria Municipal de Saude, nesta Prefeituraidipal de Reserva
do Cabacal-MT, no dia 21 de Fevereiro de 2011".

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na datasadi& publicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Reserva do Cab&sthdo de
Mato Grosso, 16 de Dezembro de 2011.

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE

NIVALDO PONCIANO COELHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Sandra de Souza Motta Pardim
Cadigo Identificador: 387C352E

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N.° 155/2011

DE 16 DE DEZEMBRO DE 2011.

“CONCEDE LICENCA PREMIO A SERVIDORA
LOTADA NA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE DESTA PREFEITURA MUNICIPAL DE
RESERVA DO CABAGAL-MT, NO PERIODO DE
01/12/2011 A 28/02/2012".

NIVALDO PONCIANO COELHO, Prefeito Municipal de Reserva
do Cabacal, no uso de suas atribui¢Bes legais:

RESOLVE
Art. 1° - Concede Licenca Prémio a servidora lotadaSecretaria

Municipal de Saude desta Prefeitura Municipal de eRes do
Cabacal-MT, , que segue abaixo relacionado:

RITA FRANCISCA DE SOUZA - Periodo: 01/12/2011 a

28/02/2012

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na datasai& publicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Reserva do Cabdagstado de
Mato Grosso, 16 de Dezembro de 2011.

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE

NIVALDO PONCIANO COELHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Sandra de Souza Motta Pardim
Cadigo Identificador: CD72BEOC

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N.° 156/2011

DE 19 DE DEZEMBRO DE 2011.

“CONCEDE FERIAS REMUNERADA A
SERVIDORA LOTADA NA SECERETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DESTA PREFEITURA
MUNICIPAL DE RESERVA DO CABACAL-MT, DO
DIA 19 /12/2011 A 31/12/2011".

NIVALDO PONCIANO COELHO, Prefeito Municipal de Reserva
do Cabacal, no uso de suas atribui¢Bes legais:

RESOLVE

Art. 1° - Concede férias remunerada a servidoraléotea Secretaria
Municipal de Saude desta Prefeitura Municipal de eRes do
Cabacgal-MT, do dia 19/12/2011 a 31/12/2011.

EDISME MACHADO PEREIRA

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na datassgie publicacao,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Reserva do Cabdagstado de
Mato Grosso, 19 de Dezembro de 2011.

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE

NIVALDO PONCIANO COELHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Sandra de Souza Motta Pardim
Cadigo Identificador: AOBB0698

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N.° 158/2011

DE 22 DE DEZEMBRO DE 2011
“TRANSFERE SERVIDOR DE SECRETARIA
CONFORME NECESSIDADE DA
ADMINISTRACAO DESTA PREFEITURA
MUNICIPAL DE RESERVA DO CABACAL-MT".

NIVALDO PONCIANO COELHO, Prefeito Municipal de Reserva
do Cabacal, no uso de suas atribui¢Bes legais:

RESOLVE
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Art. 1° - Transfere o servidor abaixo relacionade Secretaria
conforme necessidade da Administrac@o desta Rneféitunicipal de
Reserva do Cabacal — MT.

JOSE ANTONIO LUCAS — Da Secretaria Municipal de Educacéo
para a Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na datassgie publicacao,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Reserva do Cab&sthdo de
Mato Grosso, 22 de Dezembro de 2011.

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE

NIVALDO PONCIANO COELHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Sandra de Souza Motta Pardim
Cadigo Identificador:29ABFEO1

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIAN.° 157/2011

DE 19 DE DEZEMBRO DE 2011.

“NOMEIA O SENHOR ADOLFO CANDIDO
NAVARRO DIAS DE FREITAS, CREA N°.
2605662110, COoOMO ENGENHEIRO CIVIL
RESPONSAVEL PELO ACOMPANHAMENTO DA
OBRA DE CONSTRUGCAO DE UM CENTRO DE
EVENTOS TURISTICO NO MUNICIPIO DE
RESERVA DO CABACAL-MT.

NIVALDO PONCIANO COELHO, Prefeito Municipal de Reserga
Cabacal — MT, no uso de suas atribui¢des legais:

RESOLVE

Art. 1° - Nomear o SenhéDOLFO CANDIDO NAVARRO DIAS

DE FREITAS, Crea N°. 2605662110, como Engenheiro Civi
responsavel pelo acompanhamento da Obra de CdistdE um
Centro de Eventos Turistico no Municipio de Resexwadbacal —
MT, de acordo com o Contrato de Repasse N° 032721
72/2010/Ministério do Turismo/Caixa, no Valor de B$6.302,04,
Empresa responsavel pela obra: N.S. Construtora LTDUk, CNPJ
N°. 14.039.081/0001-48, com o Contrato 72/2011 erarde Servico
19/12/2011.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na datassgie publicacao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Reserva do Cabdagstado de
Mato Grosso, 19 de Dezembro de 2011.

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE

NIVALDO PONCIANO COELHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Sandra de Souza Motta Pardim
Cadigo Identificador: 167552B5

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
TESTE SELETIVO 003/2011

EDITAL N° 902/2011
DIVULGACAO DO GABARITO DAS PROVAS
Data: 27 de Dezembro de 2011

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

De ordem do Exm.Senhor Nivaldo Ponciano Coelhp Prefeito
Municipal de Reserva do Cabacal —MT, através da Camiss
Coordenadora do Teste seletivo 003/2011 — CCTS, fwmibdca o
Gabarito das Provas Te6rica/Objetiva realizada paraste Seletivo
N° 003/2011 destinado a provimento de ContratagdtadPrefeitura
Municipal de Reserva do Cabacal —MT, ocorridas neraeio de
2012.

Reserva do Cabacal — MT, 27 de Dezembro de 2011.

MARIA DA PENHA LUZ LOPES VENTURA
Presidente da Comissédo Coordenadora do Teste Seletiv

NIVALDO PONCIANO COELHO
Prefeito Municipal

REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE E AFIXE-SE
Publicado por:
Sandra de Souza Motta Pardim
Cddigo Identificador:6249E664

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
LEI N.° 481/2011

DE 08 de Dezembro de 2011

“ESTIMA A RECEITA E FIXA A DESPESA DO
MUNICIPIO DE RESERVA DO CABACAL PARA O
EXERCICIO DE 2012".

O Senhor NIVALDO PONCIANO COELHO , Prefeito do
Municipio de Reserva do Cabacal , Estado de MatosGro® uso de
suas atribuicdes legais , faz saber que a Camaréidalnaprovou e
ela sanciona a seguinte Lei:

Do Orgamento do Municipio

Art. 1° - O Orgamento Geral do Municipio de Reserva do Cabagal,
Estado de Mato Grosso para o exercicio financer@@l2, estima a
receita bruta em R$ 9.122.400,00 ( Nove Milhbes edCerVinte e

Dois Mil e Quatrocentos Reais) sendo R$ 1.072.40Q)80 Milh&do e

Setenta e Dois Mil e Quatrocentos Reais) a dedugé g formacéo
do Fundeb e a Receita Liquida em R$ 8.050.000,00 (@ihdes e

cinquenta mil reais), e Fixa a Despesa em R$ 8.08@0 (Oito

milhées e cinquenta mil reais), sendo destinadootal tpara a
Administracéo Direta.

Art. 2° - A Receita Geral do Municipio sera realizada mediante
arrecadacdo de tributos, rendas, transferéncis@utias Esferas de
Governo, outras Receitas Correntes e de Capital e tRedatra-
orgcamentérias, na forma da legislagdo em vigogridisnadas nos
guadros anexos com 0s seguintes desdobramentos

RECEITAS VALOR

1 RECEITAS CORRENTES 8.025.900,00
1.1 Receitas Tributarias 270.800,00
1.2 Receitas De Contribuicdes 171.000,00
1.3 Receita Patrimonial 100.800,00
1.6 Receitas de Servicos 103.500,00
1.7 Transferéncias Correntes 7.168.090,00
1.9 Outras Receitas Correntes 211.710,00

2 RECEITA DE CAPITAL 980.000,00
2.2 Alienagédo de Bens 5.000,00

2.4 Transferéncias de Capital 975.000,00

7 RECEITA DE CONTR. INTRA-ORGAMENTARIA 116.500,00
7.2 Receita de Contribuicdes 116.300,00
7.9 Outras Receitas Correntes 200,00
SOMA 9.122.400,00
9 DEDUGAO DA RECEITA -1.072.400,00
9.1 Deducéo de Receitas -1.072.400,00
TOTAL 8.050.000,00

Art. 3° - A despesa Geral do Municipio sera realizada segundo
apresentacdo dos anexos integrantes desta Lei,echutb a
classificagdo institucional, funcional-programatiea natureza até
modalidade de aplicacéo, distribuidas da seguinteeira.

81



Mato Grosso , 28 de Dezembro de 2011 < JorfielaDEletronico dos Municipios do Estado de M@&msso

ANO VI | N° 1373

| — CLASSIFICAGCAO INSTITUCIONAL

ORGAO VALOR

01 Camara Municipal 380.000,00

02 Gabinete do Prefeito 292.400,00

03 Secretaria de Administracéo, Planejamento 523000

04 Secretaria Municipal de Saude 551.300,00
05 Secretaria Municipal de Promocéo e Assisténo@ab 1.655.800,00
06 Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura 1381200
07 Secretaria Municipal de Infra Estrutura 1.610,20
08 Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmic 661.800,00

09 Secretaria Municipal de Finangas 451.800,00
10 Fundo Mun. Prev. Social de Reserva do Cabagal 0.0026,00
TOTAL 8.050.000,00

Il — CLASSIFICACAO POR FUNCAO

cOD FUNGAO VALOR

01 Legislativa 380.000,00

04 Administracéo 1.994.400,00
08 Assisténcia Social 537.800,00

09 Previdéncia 250.000,00

10 Salide 1.562.500,00
12 Educacéo 1.672.100,00
13 Cultura 188.700,00

15 Urbanismo 509.800,00

16 Habitacéo 91.000,00

17 Saneamento 101.500,00

20 Agricultura 86.000,00

23 Comercio e Servicos 107.000,00
26 Transporte 438.000,00

27 Desporto e Lazer 50.300,00

28 Encargos Especiais 80.900,00
TOTAL 8.050.000,00
IIl - CLASSIFICACAO POR PROGRAMA

0023 Comercio e Servigos 107.000,00

0001 Processo Legislativo 380.000,00
0003 Administracéo Geral 1.994.400,00
0009 Previdencia Social 250.000,00
0018 Promogao e Extensdo Rural 86.000,00
0028 Encargos Especiais 80.900,00
0039 Expanséo e Melhoria do Ensino Infantil 209,600
0040 Expanséo e Melhoria do Ensino Fundamental 21606,00
0044 Incentivo ao Desporto Amador e Lazer 50.300,00
0046 Difuséo Cultural 188.700,00
0059 Habitagéo 91.000,00
0060 Urbanismo 101.500,00
0066 Obras Publicas de Infra-Estrutura Urbana alRur 509.800,00
0075 Saude 1.562.500,00
0090 Assisténcia Social em Geral 537.800,00
0101 Transportes Rodoviarios 438.000,00
[ToTAL [8.050,000,00

IV — CLASSIFICAGAO SEGUNDO A NATUREZA

DESPESAS CORRENTES 6.842.400,00
3.1.00.00.00.00 Pessoal e Encargos Sociais 3.85005
3.2.00.00.00.00 Juros e Encargos da Divida 300,00
3.3.00.00.00.00 Outras Despesas Correntes 2.990(B50
DESPESAS DE CAPITAL 953.500,00
4.4.00.00.00.00 Investimentos 952.900,00
4.6.00.00.00.00 Amortizagdo da Divida 600,00
RESERVAS 254.100,00
9.9.99.99.00.00 Reserva de Contingéncia 254.100,00
TOTAL 8.050.000,00

Art. 4° - O Orgamento da Seguridade Social do Municipi
abrangendo todas as entidades da administracata direde R$
2.334.800,00 (Dois Milhdes, Trezentos e Trinta eat@u Mil e
Oitocentos Reais).

ADMINISTRAGAO DIRETA
08 Assisténcia Social R$ 537.800,00
09 Previdéncia Social R$ 250.000,00
10 Salde R$ 1.562.500,00
TOTAL R$ 2.350.300,00

Art. 5° - O Executivo esta autorizado, nos termos dogdsti7° e 43
da Lei Federal n°® 4320/64, a abrir créditos adai®suplementares,
até o limite de 30% (trinta por cento) da Receiténtzda para o
or¢gamento de cada uma das unidades gestorasanditizomo fontes
de recursos:

| - 0 excesso ou provavel excesso de arrecadacéorvatisea
tendéncia do exercicio.

Il — a anulacdo de saldos de dotacBes orcamentérids des ndo
comprometidas.

Il — superavit financeiro do exercicio anterior.

Paragrafo Unico — Excluem deste limite, os créditos suplementares,
decorrentes de leis municipais especificas aprevadaxercicio.

Art. 6° - Durante o exercicio de 2012 o Executivo Municipadlera

realizar Operag6es de Crédito inclusive por anteéipale receita até
o limite das despesas de Capital, ressalvadastaszadas mediante
créditos suplementares ou especiais com finalipaglgsa; aprovados
pelo Poder Legislativo por maioria absoluta; obséos os limites
legais de endividamento do municipio.

Art. 7° - A presente Lei entra em vigor na data de sua gaddp,
tendo seus efeitos aplicados para o exercicio dziem de 2012,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Reserva do Cabacal —MT, 08 de Dezembro de 2011.

NIVALDO PONCIANO COELHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Sandra de Souza Motta Pardim
Cadigo Identificador: ACBFB435

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO CASCALHEIRA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DO CONTRATO: N. 085/2011

PROCESSO ADMINISTRATIVO: n. 23034.000461/2011-51
PREGAO ELETRONICO : n. 018/2011

FUNDAMENTO LEGAL : Lei n. 8.666/93 de 21/06/1993; Lei n.
10.520 de 17/07/2002; Decreto n. 5.450 de 31/0%/200
CONTRATANTE : Municipio de Ribeirdo Cascalheira — MT, CNPJ:
24.772.113/0001-73

CONTRATADA : Empresa MAN LATIN AMERICA INDUSTRIA
E COMERCIODE VEICULOS LTDA, CNPJ n. 06.020.318/0001-
10

OBJETO: O presente Contrato tem por objeto a aquisicacetrilos
de transporte escolar diario de alunos da edudagfica das redes
publicas de ensino nos Estados, Distrito Federdumicipios, e
demais entidades autorizadas a aderir ao progransardo com a
legislagcdo especifica vigente, para atender aor&@ragCaminho da
Escola do Ministério da Educacéao.

VALOR DO CONTRATO : R$: 226.840,00

DATA DA ASSINATURA : 01.12.2011

VIGENCIA : O presente Contrato tera vigéncial®(doze) mesesa
partir da data de sua assinatura.

ASSINAM:

ADARIO CARNEIRO FILHO
Prefeito Municipal de Ribeirdo Cascalheira — MT

e os representantes legal Senhorita Adriana Cedopreb Senhor
Walter Anversa Barbosa — Contratada.
Publicado por:
Ronaldo Martins Pinto
Cddigo Identificador:51AD8C08

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
ERRATA
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CONTRATO N. 082/2011

Processo Administrativo n. 043/2011

Contratante: MUNICIPIO DE RIBEIRAO CASCALHEIRA - MT
Contratada: E. ICASSATTI CORAZZA - EPP

Modalidade: Pregao Presencial n. 013/2011

Justificativa: O art. 57 da Lei n. 8.666/93, regmatéria relativa aos
prazos e as duragdes dos contratos ficam vinculadagéncia dos
respectivos créditos orcamentarios. Visando a caoede falha
material ocorrida na vigéncia dos contratos no @gier

financeiro/2011, procedemos a errata das seguil#tesulas:

Clausula Terceira/Preco/Valor
Clausula Quarta/Prazo de Execucao/Vigéncia

NO CONTRATO NA CLAUSULA TERCEIRA — DO PRECO E
CONDIGCOES DE PAGAMENTO, onde se |é: R$ 68.000,00 (ess
e oito mil reais), por erro de digitacdo, passa&raotseguinte valor
global: R$ 13.222,22 (treze mil e duzentos e vimtis ceais e vinte e
dois centavos).

NO CONTRATO NA CLAUSULA QUARTA — VIGENCIA, onde se
|é: 12 (doze) meses leiam-se: 70 (setenta) dias.

Ribeirdo Cascalheira - MT, 14 de novembro de 2011.

ADARIO CARNEIRO FILHO
Prefeito Municipal

MARCIO LADEIRA DE SOUZA
Assessor Juridico
Publicado por:
Ronaldo Martins Pinto
Cadigo Identificador: 9ESBABSAF

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAOZINHO

PREFEITURA MUNICIPAL
DECRETO

Gabinete do Prefeito Municipal de Ribeirdozinho —,N®s vinte e
trés dias do més de dezembro de 2011.

APARECIDO MARQUES MOREIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Janilde Oliveira Soares
Cadigo Identificador:9ABDFO3F

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO

GABINETE DO PREFEITO
TERMO DE HOMOLOGACAO

EU, Neuza Maria de Souza Silva — Prefeita desteidfpin, FACO
SABER que nesta data ficelOMOLOGADO” o presente Termo
de Adesdo n° 001/2011, da Ata de Registro de Pre:067/2011,
proveniente do Pregdo Eletrénico n° 23/2011 do &uxdcional de
Desenvolvimento da Educa¢do — FNDE, a emprigBEnFlex
Industria e Comercio de Moveis e Equipamentos LtdaCNPJ/MF
n° 86.729.324/0002-61cujo o0 objeto é o Registro de Pregos para
Aquisicdo de Mobiliario Escolar constituido de eorips para aluno,
mesas acessiveis a pessoas em cadeira de rodasmta@®npara
professor e conjuntos de uso mudltiplo para uso a&worhtorios de
informética da educacdo basica. Sendo que a Rieféitunicipal de
Rio Branco — MT, interessou-se apenas pelos lotes @2 do Grupo
I, cujo os mesmos totalizam um valor de R$ 253&B2yinte e cinco
mil seiscentos e oitenta e dois reais e trintaac@s).

RIO BRANCO - MT, 27 de Dezembro de 2011.

NEUZA MARIA DE SOUZA SILVA
Prefeita
Publicado por:
Wander Zanol Merlim
Cddigo Identificador:50021A44

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N° 561 DE 16 DE DEZEMBRO DE 2011.

DECRETO N°.881/2011 Em, 23 de dezembro de 2011. Estima a Receita e Fixa a Despesa do Municipio de Rio
Branco, Estado de Mato Grosso, para o Exercicio

“DISPOE SOBRE O RECESSO NAS REPARTICOES Financeiro de 2012 e déa outras providéncias.

MUNICIPAIS NA DATA QUE MENCIONA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”.

APARECIDO MARQUES MOREIRA, Prefeito Municipal de
Ribeirdozinho Estado de Mato Grosso no uso de suidmiiedes
legais e,

Considerando a necessidade de cumprimento as neonédas na
Lei de Responsabilidade Fiscal,

Considerando que o Recesso mencionado proporcionga@dio
custeio da Administragcdo Publica Municipal;

DECRETA:

Art. 1°. Fica Decretado o Recesso em todas as igEstpublicas
municipais de Ribeirdozinho a partir do dia 23 deed#ro de 2011
até o dia 08 de janeiro de 2012.

Art. 2°. Cumprirdo, se necessario, jornada regutartrdbalho os
seguintes servidores:

| — Trabalhadores autdénomos, eventualmente codustase forem
requisitados para exercerem suas atribuigdes;

Il — Servidores vinculados a secretaria de finapeaa fechamento do
exercicio corrente e servidores das demais sea®tauja natureza
do servico ndo permita paralisacéo;

Art. 3°. Fica assegurado o atendimento aos sendgssnciais, tais
como: coleta de lixo, limpeza urbana, urgéncia ergéncia na area
de saude, etc.

Art. 4°. As atividades normais retornardo no diadg9janeiro de
2012, a partir das 8:00 horas.

Este decreto entrarda em vigor na data de sua pghlic revogadas as
disposi¢gdes em contrario.

NEUZA MARIA DE SOUZA SILVA , no uso das atribuigbes que
Ihe sdo conferidas por Lei, faz saber a toda pgpolague a Camara
de Vereadores aprovou e ela sanciona a seguinte Lei

Art.1° - O Orgamento geral do Municipio de Rio Branco — MTapa
o Exercicio Financeiro de 2012, discriminado pelasexos
integrantes desta lei, estima a Receita bruta em ]R#3.000,00
(Onze Milhdes Duzentos e Quarenta e Cinco Mil Reais)forme
discriminagdo a seguir.

Art. 2° - A Receita sera realizada mediante a arrecadagdoilulitos,
Rendas e Outras Receitas Correntes e de Capital, ddoamom a
legislacéo vigente e com o seguinte desdobramento:

Por Categoria Econbmica

RECEITAS CORRENTES R$ 10.580.000,00
Receita Tributaria R$ 446.600,00
Receita de Contribuicdes R$ 662.600,00
Receita Patrimonial R$ 197.500,00
Receita de Servigos R$ 276.500,00
Transferéncias Correntes R$ 10.289.400,4J0
Dedug6es da Receita Corrente R$ (-1.329.000,00)
Outras Receitas Correntes R$ 36.400,0P
RECEITAS DE CAPITAL R$ 665.000,0
Alienacado de Bens R$ 10.000,0p
Transferéncia de Capital R$ 655.000,00
TOTAL GERAL R$ 11.245.000,00

POR SUBFUNCOES
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Art. 3° - A Despesa sera realizada segundo a dim’;;;éo dos Secretaria Municipal de Administragéo R$ 702.200,00
quadros Programa de Trabalho e Natureza da Desppsa, Secretaria Municipal de Finangas R$ |767.960,00
apresentam 0s seguintes desdobramentos: Secretaria Municipal de Planejamento R$ 62.000,00

Secretaria Municipal de Infra-Estrutura e Desenvoénto R$ 1.327.050,00

~ Secretaria Municipal de Educagéo, Desporto e Lazer R$ 2.756.950,00
POR FUNQAO DO GOVERNO Secretaria Municipal de Saude R$ 2.948.400,00

Secretaria Municipal de Ag&o Social R$ 646.440,00
01-Legislativa R$ 495.000,00 Secretaria Municipal de Turismo, Cultura e Meio Aenive R$ 372.000,00
04-Administragéo R$ 2.672.260,40 TOTAL GERAL R$ 11.245.000,00
08-Assisténcia Social R$ 646.440,00
09-Previdéncia Social R$ 650.000,00
10-Satde R$ 2.641.400,40 Art. 4° - Ficam os Poderes Executivo e Legislativo ausoiiss, nos
12-Educagéo RS 2.610.450,40 termos da Constituicdo Federal e da legislacdodéder vigor, a:
13-Cultura R$ 198.000,00
ﬁz:;:zzim E: iégggggg | - Abrir créditos adicionais e suplementares, atémite de 40%
18-Gestao Ambiental RS 50.000.0D (Quarenta por cento) da despesa orcada utilizaodw dfonte de
20-Agricultura R$ 93.000,0p recursos a anulagéo parcial ou total de dotag@sBnaomo excesso
23-Comércio e Servigos R$ 72.000,0p de arrecadacédo ou superavit financeiro, nos tedo@stigo 43 da Lei
25-Energia R$ 105.000,00 4.320/64.
26-Transporte R$ 315.050,00 Il — Abrir créditos suplementares & conta de rexsiovenientes de
27-Desporto e Lazer RS 140500% excesso de arrecadacdo de convénios, ndo previatasceita do
28-Encargos Especiais R$ 122.900,00 X ’ e

orcamento, desde que respeitados o0s objetivos easmdga
TOTAL GERAL R$ 11.245.000,00 programacao aprovada nesta lei.

IIl — Abrir créditos suplementares a conta de regsiprovenientes de
031-Acio Legislativa R$ | 495.000,00 excesso de arrecadacao, considerada a tendéneieidicio.
121-Planejamento e Orgamento R$ 62.000,00
Ei'ﬁjm?"?fa@ ‘F?e'a' . R$R$ 1-940513-2001060000 IV — Contigenciar parte das dotagfes, quando auegiol da receita

-Administragcao Financeira . s H
o4 Conio aro 5 T67000.00 comprometer os resultados previstos.
129-Administracéo de Receitas R$ 192.050,00 i , ) i .
241-AssiStencia a0 1doso RS | 26.000.00 Art. 5° - Esta Lei entrar4 em vigor a partir de 1° de ifande 2012,
242-Assisténcia ao Portador de Deficiéncia R{ ma revogadas as disposi¢cdes em contrario.
243-Assisténcia a Crianga e ao Adolescente R 82084
244-Assisténcia Comunitaria R$ 527.600,00 Rio Branco, MT’ aos 16 de Dezembro de 2011.
272-Previdéncia do Regime Estatutario RS9 650.000,00
301-Atencéo Basica R$ 1.755.200,00
302-Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial R$ 780,00 NEUZA MARlA DE SOUZA SILVA
304-Vigilancia Sanitaria R$ | 54.200,00 Prefeita Municipal
305-Vigilancia Epidemiologica R$ | 45.000,00 Publicado por:
306-Alimentago e Nutrigio R$ | 70.000,00 Wander Zanol Merlim
361-Ensino Fundamental R$ 1.997.200,00 C(’)d|go |dentificador: 3FE51087
365-Educacéo Infantil R$ 543.250,00
392-Difuséo Cultural R$ 198.000,00
451-Infra-Estrutura Urbana R$ 120.000,00 GABINETE DO PREFEITO
512-Saneamento Basico Urbano R$ 307.000,00 EXTRATO DE CONTRATO
542-Controle Ambiental R$ 50.000,00
602-Promogéo da Produg&o Animal R$ 7.000,00 CONTRATO N°: 054/2011
606-Extenséo Rural R$ | 86.000,00 CONTRATADA: MILANFLEX IND. E COM. DE MOVEIS E
695-Turismo R$ 72.000,00 EQU|PA|V| ENTOS LTDA
;Zzﬁ:‘:r:i”i:'eegﬁzowém 2: e CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Rio Branco - MT
812 Desporto Comunitrio RS 126.500:00 OBJET_O: adesdo a Ata de_ Registro de Pregos r_1° 0@7/201
S13-Lazer RS |20.000.00 proveniente do Pregdo Eletrénico n® 23/2011 do &uxdcional de
843-Servico da Divida Interna R$ | 12.000,00 Desenvolvimento da Educagdo — FNDE, para a aquoisi¢é
846-Encargos Especiais R$ |110.900,00 mobilidrio escolar da educacdo basica de acordo casn
TOTAL GERAL R$  |11.245.000,00 especificagbes, quantitativos e condi¢cbes constambeProcesso de
POR PROGRAMA Adesdo n° 001/2011.
gg;'i;“??s:’ Legisiativo E: ‘2‘972201063000 VALOR: R$ 25.682,30 (vinte e cinco mil seiscentositerda e dois
-Administracao . . s H H

018-Promogéo e Extensédo Rural R$ 93.000,00 reais e trinta centavos).
041-Educacéo de Criancas de 0 a 6 anos R$ 5781250,0 .
042-Ensino Fundamental R$ | 2.032.200,00 Rio Branco — MT, 27 de Dezembro de 2011.
046-Educacéo Fisica e Desporto RY| 146.500,00
048-Cultura R$  [198.000,00 NEUZA MARIA DE SOUZA SILVA
051-Energia Elétrica R$ 105.000,00 Prefeita
058-Urbanismo R$ 120.000,00 Publicado por:
065-Turismo R$ 72.000,00 .

. Wander Zanol Merlim
075-Salde R$ 2.641.400,00 L. .
076-Melhorias no Sistema de Abast. De Agua R! K34 0)] COdIgO Identlflcador: 73E803CB
077-Protegédo ao Meio Ambiente R$ 50.000,00 -
081-Assisténcia R$ | 646.440,00 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
082-Previdéencia R$ [650.000,00 TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO
088-Transporte Rodoviario R$ 315.050,00
TOTAL DE ADMINISTRACAO DIRETA R$ 11.245.000,00 x X
POR CATEGORIA ECONOMICA ;Eghégss%EL|3$i$8:ggCAo E_HOMOLOGAGCAO DO
Despesas Correntes R$ 10.385.940,00
Decpesas de Zapte AT A Prefeita Municipal, NEUZA MARIA DE SOUZA E SILVAno
Reserva de Contingéncia R$ |149.000,00 uso das atribuicdes que Ihe séo conferidas peisldego em vigor,
TOTAL DA ADMINISTRAGAO R$ [11.245.000,00 especialmente a Lei Federal n® 8.666/93 e suaegilies posteriores, a

POR ORGAO DA ADMINISTRACAO

Camara Municipal

R$ 495.000,00

Gabinete Do Prefeito

R$ 1.167.000,00

vista do parecer conclusivo exarado do assessddigor desta
Prefeitura, resolveAdjudicar o presente objeto élomologar a
presente Licitagdo Modalidade Convite de n° 013I2@in favor das
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empresa€t. M. PAINS MARTINS - ME, devidamente inscrita no
Cadastro Nacional de Pessoa Juridica sob d1rP22.526/0001-86
com sede na Rua Rui Barbosa, n® 1212 — Jardim Popalaidade de
Sao José dos Quatro Marcos — MT, que foi vencedordiem 01 —

Show Musical com o valor de R$ 15.000,00 (quinze madis) e

ERICA SALLAS LOPES, devidamente inscrita no Cadastro
Nacional de Pessoa Juridica sob @21%16.203/0001-420m sede na
Avenida Carmindo de Campos, n® 1728, Sala A — JaRditmopolis,

na cidade de Cuiaba — MT que foi vencedora do it@m-Bhow

Pirotécnico com o valor de R$ 7.000,00 (sete railsie

Rio Branco — MT, 27 de Novembro de 2011.

NEUZA MARIA DE SOUZA SILVA
— Prefeita —
Publicado por:
Jeslei Gabriel Braga Nogueira
Cadigo Identificador: 15F3173A

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDOLANDIA

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 254, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2011.

AUTORIA DO PODER EXECUTIVO

Estima a receita e fixa a despesa do orgament
programa do exercicio financeiro de 2012 do Munaip
de Rondolandia, Estado de Mato Grosso, dando outré
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDOLANDIA, Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribuicbes le§#ig SABER que a
Cémara Municipal aprovou e ele sanciona a seguigiteArt. 1°. O
Orcamento Geral do Municipio para o Exercicio Foeao de 2012
que estima receita e fixa despesa B$ 13.971.900,00 (Treze
milhées, novecentos e setenta € um mil e novecent@sis),
descriminados pelos Anexos integrantes destaArei.2°. A receita
serd realizada mediante a arrecadacdo de tribotdsas receitas
correntes e de capital na forma da legislacdo egorve das
especificacdes constantes do Anexo 02 da Lei Feti®&20, de 17 de
marco de 1964, discriminados conforme segue:

| - ADMINISTRAGAO DIRETA

Receitas Tributarias R$ 330.000,00
Receitas Patrimoniais R$ 70.000,00
Transferéncias Correntes R$ 12.912.737,00
Outras Receitas Correntes R$ 70.000,00
Transferéncias de Capital R$ 2.783.163,00
Dedug6es Para formacdo FUNDEB R$ (2.194.000,00
TOTAL R$ 13.971.900,00

Art. 3°. A Despesa sera realizada segundo discriminagaquiaios
“Programa de Trabalho” (Adendo V a Portaria SOB&tle 04.02.82
com alteragBes introduzidas pelo anexo Il da Hartaterministerial
STN/SOF n° 163, de 4/5/2001 que apresentam o degui
desdobramento sintético:

1 - POR FUNGOES DE GOVERNO

ADMINISTRAGAO DIRETA

Legislativa R$ 780.900,00
Judiciaria R$ 26.000,00
Administracéo R$ 3.494.000,00
Assisténcia Social R$ 779.000,00
Salde R$ 2.095.000,00
Educacao R$ 4.942.000,00
Urbanismo R$ 212.000,00
Habitacéo R$ 100.000,00
Saneamento R$ 100.000,00
Gestédo Ambiental R$ 70.000,00
Agricultura R$ 649.000,00
Energia R$ 20.000,00
Transporte R$ 654.000,00
Reserva de contingéncia R$ 50.000,00
TOTAL R$ 13.971.900,00

[=]

S

2 — POR PROGRAMA DE TRABALHO

ADMINISTRACAO DIRETA

Melhoria do Processo Legislativo R$ 681.737.00
Construgdo de estacionamento e etc. R$ 75.963,00
Construgéo e reforma setores de informatica R$ 08100
Construgéo de postos fiscais R$ 10.000,00
Manutencéo cadastro imobiliario R$ 16.000,00
Acdo judiciaria - defesa e requisicoes R$ 18.000,00
Controladoria R$ 6.000,00
Intro. Ponto digital e informatizag&o dos setores $ R |15.000,00
Aquisicédo de imdveis R$ 100.000,00
Capacitacdo e treinamento de servidores R$ 35.000,0
Manutenc&o do PSF R$ 322.000,00
Aquisicdo de cestas basicas R$ 35.000,00
Apoio p/ instalagdo da APAE R$ 20.000,00
Manutencéo educagé&o infantil R$ 23.000,00
Manutenc&o do ensino de jovens e adultos R$ 11000,
Manutencéo da educacéo indigena R$ 85.000,00
Aquisicdo de maquinas e veiculos pesados RY 60000,
Locagdo de maquinas, caminhdes e veiculos RY SO0
Assisténcia a Crianga e ao Adolescente R$ 30.000,00
Manutencéao do Prog. de doacéo de bolsa de estudos $ H 20.000,00
Atividades esportivas R$ 20.000,00
Construgdo de Casa populares R$ 100.000,00
Construgdo da Creche Municipal R$ 304.000,00
Construgéo do centro de Educacéo Infantil R$ 300I00
Estimular a ativ. cultural entre jovens R$ 300.000,
Implantagdo e Manut. de Prog. de Educ. Especial R$ 20.000,00
Manutengédo c/ FMAS R$ 50.000,00
Aquisicéo de Equip. de Infom. Mobiliario R$ 23.20,0
Manutencao Encarg. FUNDEB 20% R$ 300.000,00
Aquisicdo de terrenos R$ 10.000,00
Promog&o de Est. Viab. Implant. Distrito Industrial R$ 25.000,00
Construgéo do Incinerador Lixo Hospitalar R$ 30,000
Montagem do centro de Fisioterapia R$ 5.000,00
Construgdo de Centro de Mdltiplo Uso R$ 5.000,00
Informatizagdo Adm.e Trib. e Loc. Sistemas R$ 86,00
Convenio aplauso R$ 15.000,00
Aldeia Zor6 — construcéo de salas de aula R$ 500000
Construcao de escola na Aldeia Surui R$ 50.000,00
Modernizag&do da Administracéo Tributaria R$ 50.000,
Melhoria na qualidade do ensino fundamental R$ 41(8W,00
Modernizagao e especializagdo da rede hospitalar R$350.000,00
Pavimentacdo das vias urbanas R$ 100.000,00
Suporte administrativo R$ 4.613.000,00
Transporte escolar R$ 460.000,00
Aquisicéo de acervo bibliografico R$ 10.000,00
Construgéo de salas de aula. R$ 108.000,00
Construgdo do Posto de Saude R$ 100.000,00
Construgéo sistema de capitacdo de agua RY 1000000,
Desenvolvimento da agricultura R$ 464.000,00
Desenvolvimento servigos urbanos R$ 102.000,00
lluminagéo publica R$ 20.000,00
Construgéo e conservagédo de pontes e estradas H$ .0009D
Construgéo e melhoramento de pragas publicas R$ 000,00
Aquisicdo de veiculos, maquinas e material permanen R$ 455.000,00
Aquisicéo de merenda escolar R$ 70.000,00
Incentivo ao esporte R$ 80.000,00
Programa de controle doengas epidemiol6égicas RY 00QMO
Melhoria na qualidade do ensino fundamental R$ 5.000,00
Ampliagéo e reforma do prédio da prefeitura R$ 100.000,00
Reserva de contingéncia R$ 50.000,00
TOTAL R$ 13.971.900,00
3 — POR CATEGORIAS ECONOMICAS
ADMINISTRACAO DIRETA
3.0.0.0 Despesas Correntes R$ 11.138.737,00
4.0.0.0 Despesas de Capital R$ 2.783.163,00
9.9.99.99 Reserva de Contingéncia R$ 50.000,00
TOTAL R$ 13.971.900,00
4 — POR ORGAO DA ADMINISTRACAO
4.1 PODER LEGISLATIVO R$ 780.900,00
Camara Municipal R$ 780.900,00
4.2 PODER EXECUTIVO R$ 10.672.000, 00
Gabinete do Prefeito R$ 962.000,00
Secretéaria Municipal de Administracéo R$ 720.000,00
Secretaria Munic.Faz. Desenvolvimento R$ 825.000,00
Secretéaria Municipal de Educag&o e Cultura R$ 200480
Secretéaria Municipal de Saude R$ 1.920.000,00
Secretaria Mun. de Obras e servigos Publicos RY 781000,00
Secretaria Mun. de Ag&o Social R$ 729.000,00
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Secretéaria Municipal de Agricultura R$ 649.000,00

Secretéaria Municipal de Meio Ambiente R$ 70.000,00

Secretéaria Municipal de Governo R$ 271.000,00
4.3 PODER EXECUTIVO — Fundos Especiais R$ 2.519.000,00

Secretéaria Municipal de Saude

Fundo Municipal de Satde R$ 275.000,00

Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura

FUNDEB R$ 2.194.000,00

Secretaria Municipal de Agao Social

Fundo Municipal de Agéo Social R$ 50.000,00
TOTAL R$ 13.971.900,00

Art. 4°. O Orcamento da Seguridade Social do Municipio a®ado
todas as entidades da Administracdo Direta, seg&oére fundos
estima a Receita e fixa a DespesaR$2.874.000,00 (Dois milhdes,
oitocentos e setenta e quatro mil reaisassim discriminados:

Salde R$
Assisténcia e Previdéncia R$
TOTAL R$

2.095.000,00
779.000,00
2.874.000,00

Art. 5°. Fica o Poder Executivo, no decorrer do exerciaitorizado
a: | — abrir créditos suplementares até o limite de 1% pomcento)
da receita estimada, utilizando-se como recursajlagdes de
dotagbes do préprio orcamenib;— a promover o detalhamento do
orcamento sintético, desdobrando os elementos sjeesle até o nivel
que desejar, a fim de permitir uma melhor anal@eghstos publicos.
Art. 6°. O Poder Executivo adotara os procedimentos adeguzata
0 enguadramento do presente orcamento, no PlamarRial de
Investimentos, na Lei de Diretrizes Orcamentar@s @ exercicio de
2012. Art. 7°. O valor previsto no or¢camento, como reserva d
contingéncia, sera utilizado, pelos Poderes Ldgislae Executivo
para cobrir as previsfes insuficientes das despesaentes e de
capital, sem alteracdo de seu total e, ainda ateralpagamento de
despesas decorrentes de precatorios, até o valoresjgectiva
Operacgdo EspecialArt. 8°. Caso haja inflagdo oficial o valor do
presente orcamento podera ser reajustado em Hhdieg de 2012,
nos mesmos indices, tomando-se como base o mésvdmioro de
2010, devendo o Poder Executivo informar & MesaetbDia os
reajustes realizadosArt. 9°. A transferéncia, transposicdo ou
remanejamento de dotacdes de uma categoria deapragio para
outra ou de um 06rgdo para outro, acima do limitabedecido no
inciso | do art. 5° desta Lei, dependera de préuiorizacédo
legislativa. Paragrafo Unico. Esta autorizagdo compreende 3
transposicdo parcial ou total de recursos de umesio de despesa
para outro dentro do mesmo projeto ou ativid@de.10. Durante a
execugdo do orgcamento, se houver inflagdo oficas, saldos
orcamentarios serdo corrigidos nos mesmos indigegstralmente,
tomando-se como base o trimestre vencido, informaadMesa
Diretora do Poder Legislativo os reajustes reatizadrt. 11. Esta
Lei entra em vigor na data de sua publicac@o, geraeus efeitos a
partir do dia 1° de janeiro de 201ZArt. 12. Revogam-se as
disposi¢gdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, 27 de Dezembro de 2011.

BERTILHO BUSS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luiz Franscisco da Silva
Cadigo Identificador:5F30F5D1

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SALTO DO CEU

CAMARA MUNICIPAL
EDITAL 007.2011

EDITAL DE PUBLICACAO N.° 007/2011

O SENHOR VANDERLEI FRANCISCO DE OLIVEIRA, Presidente
da Camara Municipal de Ssalto do Céus, Estado de @liasso, no
uso de suas atribuicBes legais, e em cumprimentrta®9 ,§ 6.° da
Constituicdo Federal, que determina “ Os Poderescuiixe,

e da remuneracgdo dos cargos e empregos publicos"UDOGA que
“O DEMONSTRATIVO DOS SUBSIDIOS DOS VEREADORES E
REMUNERACAO DOS CARGOS EFETIVOS E
COMISSIONADOS DA CAMARA” encontram-se publicados na
Pagina do Jornal Oficial da Associacdo Matogrossemnos
Municipios, no site da Camara — www.cmsaltodoceu.opra no
mural da Camara, a partir de 27 de dezembro de 2011.

VEREADORES
Presidente: R$2.260,00
Vereadores : R$1.130,00

SERVIDORES ESTATUTARIOS
Tecnica em Contabilidade : R$1.320,00
Zeladora:R$607,66

Secretaria: R$1.399,00

SERVIDORES COMISSIONADOS

Chefe de Gabinete: R$1.186,10
Diretora Administrativa: R$1.186,10

Salto do Céu-MT, 27 de dezembro de 2011

VANDERLEI FRANCISCO DE OLIVEIRA
Presidente
Publicado por:
Sandra Regina Cordeiro de Oliveira
Cddigo Identificador: 36795885

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO XINGU

Legislativo e Judiciario publicardo anualmente a®res do subsidio

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
AVISO DE RESULTADO DA LICITACAO — CARTA
CONVITE N° 004/2011

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO XINGU -
MT, através da sua Comissdo Permanente de Licitéqda publico
para conhecimento dos interessados o resultado idtacdo
modalidade CARTA CONVITE N° 004/2011, TIPO MENOR
PRECO POR ITEM, nos termos da Lei 8.666/93 e altemacde
posteriores, tendo como objeto a Realizagdo do tpréfeniversario
de emancipagédo e Reveillon 2012", nos termos dooRlanTrabalho
Aprovado, do convénio estabelecido entre a Pregeidunicipal de
Santa Cruz do Xingu e o Estado de Mato Grosso, mermédio da
Secretaria de Estado de Cultura - SEC, com abemareada para o
dia 27 de Dezembro de 2011 as 09h00 minutos, emshyras 11h15
minutos do mesmo dia. Sagrou-se vencedor a empké&
CLAUDIO — ME apresentando proposta de preco no vebmR$
39.500,00 referente o item 01, R$ 7.900,00 referentem 02, R$
7.920,00 referente o item 03, R$ 5.950,00 referenteem 04, R$
3.900,00 referente o item 05, totalizando R$ 650F,0estando
dentro do preco de mercado.

Santa Cruz do Xingu - MT, 27 de Dezembro de 2011.

MARCELO SIMOES VIEIRA
Presidente da CPL
Publicado por:
Gizelle Aparecida de Oliveira Padilha
Cadigo Identificador: E9BCFOFF

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DO CONTRATO N°037/2011

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Santa Cruz dogu-MT

e CONTRATADA: M. S. CLAUDIO — ME, inscrita no CNPJ sab
namero 11.455.181/0001-67. CONTRATO N°.: 037/201BJETO:

Realizacdo do projeto “Aniversario de emancipacad®exeillon

2012", nos termos do Plano de Trabalho Aprovado,cdovénio

estabelecido entre a Prefeitura Municipal de S@nta do Xingu e o0
Estado de Mato Grosso, por Intermédio da Secretlri&stado de
Cultura - SEC.
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DA DOTACAO
14.001.13.392.1012.2037.339039.000000 —
Terceiros — Pessoa Juridica

DO PRECO E CONDIGOES DE PAGAMENTO: R$ 39.500,00
referente ao Item 01, R$ 7.900,00, referente ao @2nR$ 7.920,00,
referente ao Item 03, R$ 5.950,00, referente ao GénR$ 3.900,00,
referente ao Item 05, totalizando R$ 65.170,00. Atateda ficara
obrigada a aceitar os acréscimos e/ou supress@pslguer época,
tendo em vista que as quantidades estimadas postefréo alteracdes
no decorrer do exercicio, respeitando-se o expustartigo 65 da Lei
8.666/93. Os pagamentos serdo efetuados nas medizdidde
depésito bancaridevendo a CONTRATADA indicar o nimero de
sua conta corrente, agéncia, e banco oficial qoorefente ou receber
na tesouraria da Prefeitura. Em caso “doc”, ficacago da
CONTRATADA as despesas bancarias que a operacéda \aeorrer
que apds assinatura do contrato, os valores sevétidds em 03
parcelas iguais, sendo pagas em parcelas mensaisoddo com a
guantidade fornecida no més correspondente...

DA VIGENCIA: 27/12/2011 a 31/12/2011.

DA LICITACAQ: Carta Convite n° 004/2011.

ORCAMENTARIA:
QOutros idsrv de

Santa Cruz do Xingu — MT, 27 de Dezembro de 2011.

EURIPEDES NERI VIEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Gizelle Aparecida de Oliveira Padilha
Cadigo Identificador: 16827E2F

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO AFONSO

CAMARA MUNICIPAL
AVISO DE CERTAME DESERTO PREGAO PRESENCIAL Ne.
002/2011

A CAMARA MUNICIPAL DE SANTO AFONSO-MT, Torna
publico, para conhecimento dos interessados, quePREGAO
PRESENCIAL N°. 002/2011, tipo MENOR PRECO POR ITEM
cuja abertura ocorreu as 09:00 horas no dia 2iedembro de 2011,
na sede da Camara Municipal de Santo Afonso, sit(Rma Pedro
Alvares Cabral n° 01, centro, Santo Afonso-MT, idegpela Lei
10.520/2002 e Decreto Municipal N°. 003/2011, cobjetivo de
Aquisicdo de Equipamentos e Materiais Permaneraes @ Camara
Municipal de Santo Afonso-MT. Nao comparecendo wnemh
interessado no certame tornando-se DESERTO.

Santo Afonso-MT, 27 de dezembro de 2011.

REGINA LUCIA DE SOUZA
Pregoeira
Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cddigo Identificador:BAOCAS506

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE
LEVERGER

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n° 70/2011

Origem: Dispensa de Licitagcdo n° 26/2011

Objeto: Contrata¢é@o de prestador de servi¢co pareuedie de servico
de licenca prévia, instalacdo e de operacéo densistle esgotamento
sanitario da Cohab Marechal Rondon, neste municipio.

Vigéncia: 05/09/2011 a 05/11/2011

Valor Global: R$ 7.750,00 (sete mil setecentos qienta reais)
Contratante: Prefeitura Municipal de Santo Antored_dverger
Contratada: Marinete de Barros Neves

Publicado por:
Claudio Jorge de Lima
Cadigo Identificador: CFC9A027

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n° 71/2011
Origem: Dispensa de Licitagdo n° 23/2011
Objeto: Contratacdo de empresa especializada ngdlocde uma
retroescavadeira com peso operacional de no midie2@0 kg, para
atender o Departamento Municipal de Saneamento.
Vigéncia: 05/09/2011 a 05/12/2011
Valor Global: R$ 28.500,00 (vinte e oito mil e quémnitos reais)
Contratante: Prefeitura Municipal de Santo Antored_dverger
Contratada: Paniago e Paniago Ltda - Me
Publicado por:
Claudio Jorge de Lima
Cadigo Identificador:5B87FA2B

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n° 72/2011
Origem: Dispensa de Licitagdo n° 23/2011
Objeto: Contratagdo de empresa especializada nedloae uma Pa
Carregadeira, para atender o Departamento Munidgp&aneamento,
junto a Secretaria Municipal de Viacéo Obras e i§esWPublicos.
Vigéncia: 05/09/2011 a 05/10/2011
Valor Global: R$ 12.000,00 (doze mil reais)
Contratante: Prefeitura Municipal de Santo Antored_dverger
Contratada: Paniago e Paniago Ltda - Me
Publicado por:
Claudio Jorge de Lima
Cadigo Identificador: 7916C95D

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n°® 73/2011
Origem: Dispensa de Licitagcdo n° 27/2011
Objeto: Contratagdo de empresa especializada pereugio de
servico de iluminagdo da quadra poliesportiva @alasmunicipal de
1° grau Bartolomeu Gongalves de Queiroz, localizelaomunidade
de Porto de Fora, zona rural deste municipio.
Vigéncia: 23/09/2011 a 23/10/2011
Valor Global: R$ 3.200,17 (trés mil duzentos reaisdezessete
centavos)
Contratante: Prefeitura Municipal de Santo Antoréd_dverger
Contratada: Leatricio Nunes da Silva
Publicado por:
Claudio Jorge de Lima
Cadigo Identificador: 7F89C215

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n° 74/2011

Origem: Dispensa de Licitagdo n° 28/2011

Objeto: Contrata¢do de empresa especializada niagiesde servigo
de elaboragdo do SIOPS, referente ao segundo serdes2010, e o
SIOPE referente ao exercicio de 2005 & 2010, pteader a
prefeitura municipal de Santo Antonio de Leverger.

Vigéncia: 07/10/2011 a 07/01/2012

Valor Global: R$ 6.000,00 (seis mil reais)

Contratante: Prefeitura Municipal de Santo Antoréd_dverger
Contratada: Maxsid Contabilidade e assessoria Lida —

Publicado por:
Claudio Jorge de Lima
Cddigo Identificador: BE5A9564

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO
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Contrato n° 75/2011
Origem: Carta Convite n°°© 32/2011
Objeto: Contratacdo de empresa especializada nedonento de
refrigeradores e mobilias (materiais permanentaya patender a
prefeitura municipal de Santo Antonio de Leverger.
Vigéncia: 11/10/2011 a 11/02/2012
Valor Global: R$ 71.443,00 (setenta e um mil quzrdos e quarenta
e trés reais)
Contratante: Prefeitura Municipal de Santo Antoréd_dverger
Contratada: Marcos Antonio Dias Machado — Me
Publicado por:
Claudio Jorge de Lima
Cddigo Identificador: F5BFA262

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n° 76/2011
Origem: Carta Convite n° 33/2011
Objeto: Contratacdo de empresa especializada ngiede servigo
de Limpeza e manutencéo, rocagem em ruas e avetdd&ede e
Distrito de Varginha, no municipio de Santo Antod@®Leverger.
Vigéncia: 06/12/2011 a 31/12/2011
Valor Global: R$ 31.750,39 (trinta e um mil seteosné cingiienta
reais e trinta e nove centavos)
Contratante: Prefeitura Municipal de Santo Antoréd_dverger
Contratada: Souza Santos e Souza Santos Ltda
Publicado por:
Claudio Jorge de Lima
Cadigo Identificador: 3BA4AAACF

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE
LEVERGER
LEI N°. 1.065/2011.

ESTIMA A RECEITA E FIXA A DESPESA DO
MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DE LEVERGER
PARA O EXERCICIO FINANCEIRO DE 2012 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

Art. 1° O Orcamento do Municipio de Santo Antonio de Legerg
para o exercicio financeiro de 2012, deduzidasetengdes para o
FUNDEB e o desconto a ser concedido no IPTU, estimaceita e

fixa a despesa em R$ 24.240.400,00 (Vinte e quathdes, duzentos

e quarenta mil,quatrocentos reais), conforme dignados nos

anexos integrantes desta Lei, compreendendo:

a) Orcamento Fiscal R$ 19.078.400,00;

b) Or¢camento da Seguridade Social R$ 5.162.000,00;

Art. 2° A receita serd realizada mediante arrecadacaaillgos,
rendas e outras fontes de receitas correntes api@alc na forma de
legislacdo em vigor e das especificagdes constathtss anexos
integrantes desta lei, com o seguinte desdobramento

Art. 3° A despesa da administracdo direta sera realizegiando a
discriminagdo dos quadros “érgdos”, “categoria écuna”,

“funcdes” e “programas” integrantes desta lei, com seguintes
desdobramentos:

Paragrafo Unico. Do total do Orcamento da Seguridade Social,
valor de R$ 3.980.000,00 sera custeado com recunsosdos do
Orcamento Fiscal.

Art. 4° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a rabréditos
adicionais suplementares em obediéncia ao que aliepArt. 167,
inciso V, da Constituicdo Federal, combinado comisposto no Art.
43, paragrafo 1°, incisos |, II, Il e IV, da Legderal n.° 4.320, de 17
de marco de 1.964, observando-se as seguintes;éesdi

| - até o limite de 20% (vinte por cento) da despfesada no Art. 1°
desta lei, para os casos de anulagdo parcial aly tot

Il - para abertura de créditos suplementares dacde recursos
provenientes de superavit financeiro, até o limddotal apurado;

Il - para abertura de créditos suplementares aacdet recursos
provenientes de excesso de arrecadagdo de realesesnvénios

destinados a educacgdo, saude, assisténcia souialle cobras de
infraestrutura néo previstos na receita do Orcameaté o limite do
efetivamente ocorrido, desde que respeitados &tiwig e metas da
programacao aprovada nesta Lei.

Paragrafo Unico. O limite autorizado no caput ndo sera onerado
quando se tratar de transferéncia ou remanejamelgogecursos
decorrentes de anulacéo parcial ou total de datag@atro do mesmo
projeto ou atividade, no limite dos mesmos, bem aorara
suplementar insuficiéncia de dotagBes no Grupo dep&sas de
Pessoal e Encargos.

Art. 5°. A compatibilizagdo das Metas Fiscais estabelsaidalei n°
1.058, de 5 de agosto de 2011, esta demonstraddnmexo IV,
integrante desta lei.

Paragrafo Unico. Em face do estabelecido pelo §3° do Art. 21° da
Lei n° 1.058/2011, ficam readequadas as metasgrgpnas do PPA
2010/2013, conforme demonstrado no anexo, patégremte desta
lei.

Art. 6°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicaca
Art. 7°. Revogam-se as disposi¢fes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santo Antonid_deerger, aos 31
dias do més de agosto do ano de dois mil e onze.

UGO DA CONCEICAO PADILHA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Claudio Jorge de Lima
Cédigo Identificador:46D20721

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS QUATRO
MARCOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DE CONTRATO N° 074/2011

CONTRATANTE: PMSJQM/MT , CONTRATADO: S. DE SOUZA
CORREIA - ME, OBJETO: Contratagdo de uma banda para evento
de Show Atrtistico no dia 31 de Dezembro do correme a 01 de
Janeiro de 2012 (Reveillon) que realizar-se-a ngaPda Matriz, na
cidade de Sado José dos Quatro Marcos, Estado de Glaisso.
Valor: R$ 30.000,00 Inicio do Contrato27/12/2011 Término
01/01/2012

JULIANA DE OLIVEIRA TELES CABRAL
Sec. de Administracdo
Publicado por:
Meirivania Alves de Souza
Cddigo Identificador:87468CDB

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DE CONTRATO N° 075/2011

CONTRATANTE: PMSJQM/MT , CONTRATADO:
CONSTRUTORA UNIVERSO LTDA, OBJETO: “MAO DE
OBRA EM PAVIMENTANCAO ASFALTICA E DRENAGEM
PLUVIAIS COMUNIDADE SANTA FE”. Valor. R$ 300.000,00
Inicio do Contratd®27/12/2011 Término27/05/2012

JULIANA DE OLIVEIRA TELES CABRAL
Sec. de Administracdo
Publicado por:
Meirivania Alves de Souza
Cadigo Identificador: F44B8257

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DE CONTRATO N° 076/2011
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CONTRATANTE: PMSJQM/MT , CONTRATADO:
CONSTRUMANA CONSTRU(;OES LTDA - EPP, OBJETO:
“MAO DE OBRA EM PAVIMENTANCAO ASFALTICA E
RECUPERAQAO DE VIA PUBLICA PAVIMENTADA". Valor:
R$ 1.092.620,97 Inicio do Contrato 27/12/2011 Término
27/05/2012

JULIANA DE OLIVEIRA TELES CABRAL
Sec. de Administracdo
Publicado por:
Meirivania Alves de Souza
Cadigo Identificador: 9F8EFC76

BILU COMERCIO DE ONIBUS LTDA
CNPJ 05.482.295/0001-01

VALOR TOTAL R$ 120.900,00
Sao José do Xingu — MT, 22 de Dezembro de 2011.

WELLINGTON DO N. DE OLIVEIRA
Pregoeiro
Publicado por:
Aloizio Rodrigues da Silva
Cddigo Identificador:80453B70

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO XINGU

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP

PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE ABERTURA PR 20-2011

DO PREGAO PRESENCIAL SRP N° 20/2011
Processo Licitatério n° 046/2011 — Processo Adminiativo n°
18892204/2011

A Prefeitura Municipal de Sdo José do Xingu, Estal#o Mato
Grosso, através do seu pregoeiro oficial, nomeaela port. n°.
030/2011 torna publico, para conhecimento dosesgados, que, na
Prefeitura Municipal dSAO JOSE DO XINGU/MT, com sede na
Av. Mauro Pires Gomes, n° 41 — Centro, encontrabset@a licitacao
na Modalidade?PREGAO PRESENCIAL - SISTEMA REGISTRO
DE PRECO N° 20/2011.Este pregdo sera regido pela Lei Federa
10.520/2002, Decreto Municipal 045/2007 e 092/260& aplicacdo
subsidiaria da Lei n°. 8.666/93, suas alteracG@sneais disposicbes
aplicaveis. Constitui objeto da presente licitacAREGISTRO DE
PRECOS, visando futuras e eventuais aquisicbesmagerial
permanente e medicamentos serem fornecidos em atendimento
solicitacdo da Secretaria do Municipal de SaudeSde José do
Xingu-MT, expectativa de quantidades e especifieagontidas no
Anexo Ill, do edital.

REALIZACAO: 09/01/2011. ABERTURA DA SESSAO: 11horas
(Horario de Brasilia — DF). O Edital contendo adrimg®es estara a
disposicdo dos interessados no setor de licitagfiesPrefeitura
Municipal de S&o José do Xingu - MT. Demais infogiies pelo
telefone (66) 35681691 / 1398/1109.

Sao José do Xingu — MT, 27 de Dezembro de 2011.

WELLINGTON DO N. DE OLIVEIRA.
Pregoeiro Oficial.
Port. n° 30/2011.
Publicado por:
Aloizio Rodrigues da Silva
Cadigo ldentificador: 7FASEAAS

PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE RESULTADO PR 19-2011

Pregéo Presencial 19/2011.
Processo Licitatério n°® 045/2011 — Processo Adhmatiso n°
18892186/2011

O Pregoeiro da Prefeitura Municipal de Séo Jos&idgu — MT,
nomeado pela portaria n® 030/2011, torna publicoirteressados que
na sessdo de processamento do Pregdo Presencidl/2®P11 —
Sistema Registro de Pre¢lipo: menor preco por item, cujdbjeto:
Aquisicdo de01(um) Veiculo tipo Onibus ano de fabricacdo néo
inferior a 1995, capacidade de 40 lugares no minimotor 6
cilindros a diesel, cambio cinco marchas para érenima marcha ré,
AR Condicionado geral, revisado, e com garantia denfrimo 90
dias ap0s a entrega conforme Edital. Em face dgsopta de preco, o
pregoeiro declarou a seguinte empresa vencedarartime.

1

Empresa vencedora
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DEPTO DE LICITACAO
TOMADA DE PRECO N° 011/2011

A Prefeitura Municipal de Sinop/MT, em cumprimeaims termos da
Lei 8.666 de 21/06/93 e alteragBes posterioreqatquublico o

resultado da tomada de prego n° 011/2011, refete@@ntratacao de
empresa Especializada para Execucdo de ServicoSirddizacdo

Vertical e Horizontal referente ao convénio 00420 Departamento
Estadual de Transito de Mato Grosso - DETRAN/MT citlde de

Sinop — MT; Empresa vencedora: M. A Comércio e $esviLtda,

CNPJ/MF 04.398.282/0001-88; Homologada em 27 dendeze de

2011.

ADRIANO DOS SANTOS
Presidente da C.p.l.
Publicado por:
Andrielli Santos Stanghilin
Cédigo Identificador: 7A64F7F3

DEPTO DE LICITACAO
TOMADA DE PRECO N° 010/2011

A Prefeitura Municipal de Sinop/MT, em cumprimeaims termos da
Lei 8.666 de 21/06/93 e alteragGes posterioreqyatguublico o

resultado da tomada de preco n° 010/2011, referer@entratacéo
para Execucdo das Obras de Constru¢cdo da Sede detaBac
Municipal de Obras e Servicos Urbanos no Municff@&inop — MT;

Empresa vencedora: Nova Guia Construces Ltda - QNP JI/MF

08.428.937/0001-74; Homologada em 27 de dezemb2d te.

ADRIANO DOS SANTOS
Presidente da C.p.l.
Publicado por:
Andrielli Santos Stanghilin
Cadigo Identificador:5C10455A

y DEPTO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N° 147/2011 SRP N° 157/2011

A Prefeitura Municipal de Sinop/MT, em cumprimeaim inciso XII,
Art. 21 do Decreto 3.555/00, torna publico o remidt do Pregéo
Presencialn® 147/2011 — SRP 157/2011, referente ao registro d
precos para Aquisicdo de equipamentos de informatisando
atender as necessidades da Secretaria MunicipaEdieacéo.
Empresas Vencedoras: MARCELO DIAS MACHADO - ME,
CNPJ/MF 05.892.902/0001-01, LOTE n° 001; GUERREIRO FLH
E CHAVES LTDA ME, CNPJ/MF 04.911.902/0001-30, LOTE n°
002; SEPROL COMPUTADORES E SISTEMAS LTDA, CNPJ/MF
76.369.285/0001-40, LOTE n° 003.

Homologado em 22 de Dezembro de 2011.

POLIANA NATARI VIEIRA
Pregoeira — Portaria 310/2011
Publicado por:
Andrielli Santos Stanghilin
Cadigo Identificador:8F457334
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DEPTO DE LICITACAO
TOMADA DE PRECO N° 012/2011

A Prefeitura Municipal de Sinop/MT, em cumprimeaims termos da
Lei 8.666 de 21/06/93 e alteragBes posterioreqatquublico o
resultado da tomada de prego n® 012/2011, refete@@ntratacdo de
empresa especializada para Constru¢éo de Meio RidSeaojeta (sem
material), na Rua Benedita Nogueira, Rua Pastor Mafel Gino
Sanches Parra (trecho 01) e (trecho 02), Rua Gase@uarcia (trecho
01) e (Trecho 02), Rua Antonio Brioschi (trecho Ol{trecho 02),
Rua Stefan Von Haupt Buchenrode (Trecho 01) e (Tré&&)pRua
Joaquim Aleixo Gama (Trecho 01) e (Trecho 02), Raeci Dacroce
(trecho 01) e (Trecho 02), Rua Pref. Silvario Roaldfechemann
(Trecho 01) e (Trecho 02), Rua Braz Claro dos Anjasdfio 01) e
Trecho 02), Rua Sebastido Sales Mendes (Treche (Ijecho 02),
Rua Padre Antonio Haidler (Trecho 01) e (Trecho 8)a Nicolau
Flessak (Trecho 01) e (Trecho 02), Rua Claudiomira&iCarvalho,
Rua Alcides Faganelo, Rua Otavio Pereira Lima e Ru#lBao
Luciano, todas localizadas no Bairro Boa EsperamgeSinop-MT,
Atendendo solicitacdo da Secretaria de Obras d¢dsridrbanos, na
cidade de Sinop — MT; Empresa vencedora: M. V. Roés
Construgdes Ltda - Me , CNPJ/MF 12.072.863/0001-58nblogada
em 27 de dezembro de 2011.

ADRIANO DOS SANTOS
Presidente da C.p.l.
Publicado por:
Andrielli Santos Stanghilin
Cadigo ldentificador:43A981F1

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N°. 220/2011

DATA: 22 de dezembro de 2011

SUMULA: Aprova a Instrugdo Normativa n° 56/2011,
que dispde sobre os procedimentos para divulgagao
campanhas institucionais e de utilidade publica.

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO
DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuicbes legassliog sdo

conferidas e objetivando a operacionalizagédo dei@s de Controle
Interno do Municipio, no ambito do Poder Executivo,

DECRETA:

Art. 1° Os procedimentos para divulgacdo de cafman
institucionais, relativos ao Sistema de Comunica¢8ocial
obedecerdo aos critérios e formatacdo definidos Imsrucéo
Normativa n°® 56/2011, aprovada por este decreto.

Art. 2°. Os ¢rgdos e entidades da administracadreitad como
unidades executoras do Sistema de Controle Intsmjeitam-se, no
que couber, a observancia das rotinas de traballos €rocedimentos
de Controle estabelecidos através das Instrugdesmations
aprovadas pelo Prefeito Municipal.

Art. 3°. Cabera a Unidade de Controle Interno - UGisg@ar os
esclarecimentos e orientagfes a respeito da aftiadgs dispositivos
deste Decreto.

Art. 4°, Este Decreto entra em vigor na data de pullicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP.
ESTADO DE MATO GROSSO.
EM, 22 de dezembro de 2011.

JUAREZ COSTA
Prefeito Municipal

ESTADO DE MATO GROSSO - PREFEITURA MUNICIPAL DE
SINOP
INSTRUGAO NORMATIVA N° 56/2011

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

o

Versdo: 01

Aprovacao em: 22 de dezembro de 2011

Ato de aprovacao: Decreto n. 220/2011

Unidade Responsavel: Assessoria de Comunicagéol Socia

| - FINALIDADE

Estabelecer as normas gerais e os procedimen&em ®bservados
por toda a administracdo (direta e indireta) pardivallgacdo de
campanhas institucionais e de utilidade publicRdder Executivo do
Municipio de Sinop/MT.

Il - ABRANGENCIA
Abrange as unidades executoras do Sistema de CaméniSocial.

Il — CONCEITOS

1 - Publicidade Institucional: acdo de publicidapiee se destina a
divulgar atos, a¢fes, programas, obras, servigmspanhas, metas e
resultados dos 6rgéos e entidades do Poder ExedJtimicipal, com
0 objetivo de atender ao principio da publicidade, valorizar e
fortalecer as instituicbes publicas, de estimulapaaticipacdo da
sociedade no debate, controle e formulagdo deigaaipublicas e de
promover o Municipio de Sinop.

2 - Publicidade de Utilidade Publica: a que seidasa divulgar
direitos, produtos e servigos colocados a disposicd cidaddos, com
0 objetivo de informar, educar, orientar, mobiljzarevenir ou alertar
a populagdo para adotar comportamentos que |lhantrdigneficios
individuais ou coletivos e que melhorem a sua dadk de vida.

3 - Servicos de publicidade: o conjunto de ativetadealizadas
integradamente que tenham por objetivo 0 estugdamejamento, a
conceituagdo, a concepg¢do, a criagdo, a execuclwnan a
intermediacéo e a supervisdo da execucdo exteandistribuicdo de
publicidade aos veiculos e demais meios de divilgagom o
objetivo de promover a venda de bens ou servicogjuddquer
natureza, difundir idéias ou informar o publico genal.

4 — Servicos especializados:

planejamento e execucdo de pesquisas e de oustgnientos de
avaliacdo e de geracdo de conhecimento sobre @dugro publico-
alvo, os meios de divulgacdo nos quais seréo ddasdas pecas e
acdes publicitarias ou sobre os resultados dasa@mp realizadas,
sendo vedada a inclusdo nas pesquisas e avaliatgbavatéria
estranha ou que ndo guarde pertinéncia tematica aomcao
publicitaria ou com o objeto do contrato de pre&age servigos de
publicidade;

producdo e a execucgdo técnica das pecas e prgatdiitarios

criados;

criacdo e ao desenvolvimento de formas inovadogasothunicagéo
publicitaria, em consonancia com novas tecnologiasando a
expansao dos efeitos das mensagens e das a¢oieftdmds.

5 — Veiculos de comunicacdo: televisdo, radiossjtenais, revistas,
outdoors, midias digitais.

IV — BASE LEGAL
Os principais instrumentos legais e regulamentgues serviram de
base para a presente Instrucdo Normativa sdo: Gocéti Federal de

1988, Lei Orgéanica Municipal, Lei 8.666/93, Lei [Eea
12.232/2010, Lei Federal n° 4.680/1965, Decreto eFadd n°
4.563/2002.

V — RESPONSABILIDADES

1- Da Assessoria de Comunicagéo Social

Promover a divulgacdo e implantacdo desta Instru¢éomativa,
mantendo-a atualizada;

Exigir e exercer 0 acompanhamento sobre a efebisargancia dessa
instrucdo normativas;

Promover discussdes técnicas com as unidades er&sld com a
UCI, visando constante aprimoramento da instrucimativa,;

Manter a Instrugdo Normativa a disposicdo de tamoservidores
responsaveis pela elaboragdo e encaminhamentosiefatiais para
publicacéo.

2 — Das Unidades Executoras

Atender as solicitagbes da unidade responsavel pegucéo
Normativa, quanto a informagdes e a participacaoprozesso de
atualizacgéo;
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Alertar a unidade responsavel pela Instrucdo Ndvanasobre
alteracdes que se fizerem necessarias nas rotinastthlho para o
aprimoramento dos procedimentos de controle e oeatamda
eficiéncia operacional;

Realizar as atividades colocadas sob sua respaddsakilina presente
instrucdo normativa;

Cumprir fielmente as determina¢des da Instrucao stvan

3 - Da Unidade de Controle Interno — UCI

Prestar apoio técnico por ocasidao atualizagGes wstrutao
Normativa, em especial no que tange a identificaga@awaliacdo dos
pontos de controle e respectivos procedimento®diate;

Através da atividade de auditoria interna, avaharficacia dos
procedimentos de controle inerentes a divulgacd® atos oficias,
propondo altera¢gfes na Instru¢cdo Normativa paranapetmento dos
controles.

VI — PROCEDIMENTOS

1 — Dos objetivos da divulgacdo de campanhas ucgiitais e de
utilidade publica:

1.1 - A divulgacdo de campanhas publicitarias ddelPdExecutivo
Municipal sera executada de acordo com o dispagtamormativa e
terd como objetivos principais:

disseminar informagbes sobre assuntos de interésse mais
diferentes segmentos sociais;

estimular a sociedade a participar do debate efiisigho de politicas
publicas essenciais para o desenvolvimento do Nhiaic

realizar ampla difusdo dos direitos do cidaddo & dervicos
colocados a sua disposicao;

explicar os projetos e politicas de governo pramogelo Executivo
Municipal nas principais areas de interesse dadade;

promover o0 Municipio nacionalmente;

2 — Das diretrizes para elaboracéo de campanhésifiutas

2.1 - No desenvolvimento das acBes publicitarias, 6ogdos e

entidades deverdo observar as seguintes diretrieepgitadas as
caracteristicas de cada tipo de agéo:

observar o principio da impessoalidade, dispostcapat do art. 37, e
seu § 1o, da Constituicdo Federal, que determinaagoeblicidade

terd carater educativo, informativo ou de orientegécial, proibida a
mencgdo a nomes, simbolos ou imagens que caractepremogao

pessoal de autoridades ou servidores publicos;

promover a autoestima dos sinopenses;

ressaltar os beneficios das acdes para a sociedade s6 para o
publico diretamente atingido;

contribuir para a compreensédo do posicionamentaas mbliticas

publicas adotados pelo Poder Executivo Municipal;

contribuir para a compreensdo dos investimentobzadas e das
responsabilidades dos governos federal, estaduamirecipais na

obra ou a¢éo divulgada;

privilegiar o uso de pessoas, cenas e casos reais;

empregar recursos que facilitem o acesso das [messoadeficiéncia
visual e auditiva as acdes de publicidade;

evitar o uso de termos estrangeiros;

sobriedade e a transparéncia dos procedimentos;

eficiéncia e a racionalidade na aplicacao dos sesir

adequacdo das mensagens ao universo cultural doses®s de

publico com os quais se pretenda comunicar;

regionalizacdo da comunicacao social;

avaliacao sistematica dos resultados.

- A Publicidade de Utilidade Publica, especificateerieve sempre
conter uma orientacdo a populacdo que a habiliteswruir os
direitos, os beneficios ou os servicos publicosocados a sua
disposicao.

3 - Do planejamento, desenvolvimento e coordendedmmpanhas
3.1 — Assessoria de Comunicagdo Social é o org@omsavel pelo
planejamento, desenvolvimento e coordenagdo dasesagqie
publicidade do Poder Executivo Municipal;

3.2 - As Secretarias que demandarem publicidadeude atividades
nos meios de comunicacdo deverdo encaminhar a shsgesle
Comunicagdo Social Proposta de Campanha, contenddnimo as
seguintes informacgdes:

caracterizagdo de suas metas e de sua oporturedad@ograma de
realizacgao;

definicdo justificada dos segmentos de publico gomestituem seu
publico preferencial e de sua cobertura geogréfica;

or¢camento global estimado da campanha, detalhanedba alocada
a: criacdo e produgdo (filmes, jingles e spotsigaaf outras
producdes), midia (televisao, radio, jornal, reyisutros) e nao-midia
(promocéo, merchandising, mala-

direta, patrocinios, telemarketing, outros).

3.3 - A Assessoria de Comunicagdo tera 10 (dez) alieis para
analisar as propostas de a¢Ges e comunicar susfidems 0rgdos e
entidades, ressalvado que o ndo cumprimento desse pao implica
aprovacdo tacita das acgoes.

3.4 - A realizacé@o de toda e qualquer acédo publiaisem a prévia e
expressa autoriza¢@o da Assessoria de Comunicacsal Baplicard
a apuragdo de responsabilidades e a aplicacdo elaalidades
cabiveis.

— Da identificagdo visual do Municipio

3.1 - As acdes de publicidade realizadas pelo Mpioicserdo
obrigatoriamente identificadas com o Brasdo de Sieop nome
destacado do 6rgao divulgador, com a finalidadeindicar sua
responsabilidade nas mensagens transmitidas étafla@l controle
social da Administracéo Publica;

3.1.1 — A identificacdo do Municipio ndo devera teonnenhum
elemento assessorio que caracterize promocéo pelesaatoridades
ou servidores publicos.

3.2 - No caso das autarquias, a publicidade semtifitada pela
marca do 6rgdo, ndo devendo conter nenhum outrmeel®
assessoério que caracterize promocdo pessoal deidad&s ou
servidores publicos.

3.3 - Cabe a Assessoria de Comunicagdo Social difesg#o acerca
da correta utlizacdo da identificagdo visual do nMipio em
materiais publicitarios, sites proprios, informatwe outros.

— Da contratacéo de servigos de publicidade

4.1 — As despesas com publicidade de qualquer dngamtidade da
Administracdo Publica direta ou indireta, dever@ sbjeto de
dotacdo orgamentaria especifica com denominacéolitmade” de
cada 6rgéo, fundo, empresa ou subdivisdo admitivstrdos poderes
constituidos, ndo podendo ser suplementada semaeéstde lei
especifica. (LOM)

4.2 — Os contratos de servicos de publicidade {goéobjeto somente
as atividades previstas no caput e no § 1o da2.282/2010, vedada
a inclusdo de quaisquer outras atividades, em iedpacde assessoria
de imprensa, comunicacao e relagdes pulblicas quesenham por
finalidade a realizag8o de eventos festivos dequeal natureza, as
quais serdo contratadas por meio de procedimentitstdrios
proprios, respeitado o disposto na legislacéo gorvi

4.3 — Os servigos de publicidade serdo contratados agéncias de
propaganda cujas atividades sejam disciplinadasa deti n°
4.680/1965, e que tenham obtido certificado deifite¢do técnica
de funcionamento, expedido pelo Conselho Executa® Mormas-
Padrao — CENP;

4.4 - A contratagdo de servicos de publicidade ebed, além da
legislagdo em vigor (Leis 8.666/93 e 12.232/20E3),disposicdes
desta Normativa, as demais normas e instru¢cBesdiebgse pela
Assessoria de Comunicacgdo Social e aos regulamespesificos de
cada 6rgéao, entidade ou sociedade.

4.5 — A contratacdo de agéncia de publicidade des@rprecedida de
procedimento licitatério nos termos da Lei 12.282@2 e Lei
8.666/93.

4.6 - Serdo submetidos previamente a aprovacgdosdasforia de
Comunicagao Social:

os editais de licitagdo para contratacdo de agénmBapropaganda,
acompanhados de seus respectivos briefings e midataontrato;

os relatérios das comissdes especiais de licitagiitges de sua
homologacéo.

4.7 — As licitagdes para contratagdo de agéncigsubbcidade sera
processada e julgada por comissdo especial dachgcif constituida
por profissionais formados em comunicacdo, puldibdéd ou
marketing ou que atuem em uma dessas areas.

4.8 - Na composicdo da comissdo especial de lfmtag Assessoria
de Comunicagdo Social, salvo sua expressa manéestagn
contrario, indicara o nome dos servidores que @paido do sorteio,
nos termos da Lei 12.232/2010.
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5 — Da execucao dos contratos de publicidade

5.1 — A execugédo de contratos de publicidade fioeatbm agéncia
vencedora de Processo Licitatério devera obedewerregras
estabelecidas na Lei 12.232/2010 e Lei 8.666/93.

5.2 — Constara dos contratos de publicidade, quagéncia de
publicidade somente podera adquirir bens ou realgervicos
especializados relacionados com as atividades eonagpitares da
execucdo do objeto do contrato, com pessoas fisioaguridicas
previamente cadastradas no Municipio.

5.3 — Constara dos contratos de publicidade querred¢imento de
bens ou servicos especializados, tais como: preddedmateriais
publicitarios (videos, gravac@es, material graficoutros), pesquisas
de audiéncia e recursos tecnoldgicos, exigirdo ee@m@presentacao
pela agéncia contratada de 03 (trés) orcamentddoskentre pessoas
gue atuem no mercado do ramo do fornecimento piieken

5.3.1 - Sempre que o fornecimento de bens ou saréigpecializados
tiver valor superior a 0,5% do valor global do catd e for superior a
20% do limite previsto na alinea a do inciso llat 23 da Lei no
8.666/93, a Administracdo exigird que a agéncidratada proceda a
coleta de or¢camentos de fornecedores em envelgobsdos, que
serdo abertos em sessdo publica, convocada e adzlizob
fiscalizacdo da Assessoria de Comunicagéo Social.

5.4 — Constara dos contratos de publicidade quércagcontratada
s6 podera reservar e comprar espago ou tempo patticle veiculos
de divulgacdo, com expressa autoriza¢do da Admag.

5.5 — A fiscalizacdo de contratos de despesas bkcjgade devera
ser realizada por profissional da area de comu&icagomeado por
ato do Gestor.

5.6 — Cabe ao Fiscal do Contrato, no decorrer do paohamento da
execuc¢do do contrato, observancia da Instrugdo atorann® 16/2008
e das regras para execugéo de contratos de pablésdestabelecidas
na Lei 12.232/2010.

6 — Da prestacéo de contas de despesas com patiécid

6.1 — Para liquidacdo de despesas com publicidedigucional e de
utilidade publica, além dos documentos comuns awmidedespesas,
sera necessaria apresentacao dos seguintes doocament

Nota fiscal emitida pela agéncia contratada comendalor total da
despesa com veiculagdo de publicidade nos meiaohenicagéo,
anexando:

Relatério detalhado dos servicos executados, comteadninimo as
seguintes informag6es: campanha realizada, pededdivulgacéo,
veiculos de comunicagdo contratado, valores tp@iseiculo;

Nota fiscal emitida pelo veiculo de comunicacéo tredado pela
agéncia;

Coépia da autorizagcdo, expedida pela Assessoria deui@oagao
Social, para compra de espago/tempo publicitario;

Demonstracéo do valor devido ao veiculo, tabelprdeos, descrigéo
dos descontos negociados e dos pedidos de insssg@&spondentes,
e relatério/comprovante de checagem de veiculagd@argo de
empresa independente, sempre que possivel;

Exemplares de jornais, impressdes de paginas ds, dittos de
outdoors e outros.

Nota fiscal emitida pela agéncia contratada referés despesas com
servicos especializados, anexando:

Relatdrio detalhado dos servicos executados, comteadninimo as
seguintes informag6es: campanha realizada, pededdivulgacéo,
empresa contratada, material produzido, valoresstpor empresa;
Nota fiscal emitida pela empresa contratada peléancg para
execucao dos servicos especializados;

Coépia da autorizagcdo, expedida pela Assessoria deui@oagao
Social, para realizagdo dos servigos especializados

Cépia dos 03 (trés) orcamentos obtidos entre pespmastuem no
ramo do fornecimento pretendido, e cépia da At&Sdssdo Publica
realizada no caso do valor contratado superar d®%alor global do
contrato e for superior a 20% do limite previstoafiaea a do inciso
Il do art. 23 da Lei no 8.666

Exemplar do material produzido (videos, audios,enlt grafico e
outros);

Copia de estudos e pesquisas realizadas.

Nota fiscal emitida pela agéncia contratada referés despesas com
servicos internos da agéncia, anexando:

Relacdo detalhada dos servicos executados, contemdminimo:
descricdo do servico, periodo de sua realizagday, @aginal (tabela),
percentual de desconto, valor final;

Coépia da autorizagdo, expedida pela Assessoria deui@oagao
Social, para realizagdo dos servigos;

Exemplar do material criado.

6.2 — Todos os documentos deverdo ser confericaisstados pelo
Fiscal do Contrato e pela Assessoria de Comunicaqéial.

6.3 - O Fiscal do Contrato, com o auxilio da Assgeasale
Comunicagdo Social, garantira a divulgacéo dasnmgdes sobre a
execugcdo do contrato, site proprio, garantido geliacesso as
informagbes por quaisquer interessados, contendmomses dos
fornecedores de servicos especializados e veiddosomunicacéo
contratados, discriminando os valores pagos peloi;es realizados.
6.3.1 - As informacgBes sobre valores pagos serddgddas pelos
totais de cada tipo de servico de fornecedores eada meio de
divulgacéo.

7 — Do arquivo publicitario do Municipio

7.1 — A Assessoria de Comunicacdo Social deveraregige as
agéncias contratadas mantenham acervo comprobdaibriotalidade
dos servicos prestados e das pecas publicitarakipdas, durante o
periodo de, no minimo, 05 (cinco) anos apds agitio contrato.
7.2 - As filmagens, fotos, producGes, jingles, mategrafico e
demais materiais produzidos para divulgacdo do cfpini deverdo
ser arquivados pela Assessoria de Comunicagdo Spoiaperiodo
indeterminado, de forma a compor o arquivo jortiabse historico
do municipio;

7.3 — Os materiais deverdo ser arquivados prefialemente em meio
digital;

7.4 — Na organizacdo do arquivo, os materiais éeveer agrupados
por ano de edicdo e deverdo conter identificag&edeonteddo.

VIl — CONSIDERACOES FINAIS

1. Os procedimentos contidos nesta Instrucdo Noranagio eximem
a observancia das demais normas aplicaveis aotassun

2. O descumprimento do previsto nos procedimeatps definidos
seréa passivel de instauragdo de Processo Admiivistpara apuragéo
de responsabilidade da realizacdo do ato contrasonormas
instituidas.

3. Os esclarecimentos adicionais a respeito destengento poderdo
ser obtidos junto & Assessoria de Comunicacdo Sedihlidade de
Controle Interno - UCI.

2. A UCI, através de procedimentos de controlerirafea fiel
observancia de seus dispositivos por parte dagsdisaunidades da
estrutura organizacional.

3. Esta instrucdo entra em vigor a partir da datsud publicacéo.

Sinop - MT, 22 de dezembro de 2011.

JUAREZ COSTA
Prefeito Municipal

Ciente e de acordo.

IVANILDO RAMOS VIEIRA
Secretéario de Governo
Publicado por:
Andrielli Santos Stanghilin
Cadigo Identificador:667CDDEF

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N°. 221/2011

DATA: 22 de dezembro de 2011
SUMULA: Aprova a Instrugdo Normativa n° 57/2011,
que dispbe sobre os procedimentos para publicagsio d

atos oficiais.

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO
DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuicbes legassliog sdo
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conferidas e objetivando a operacionalizagédo dtei®@s de Controle
Interno do Municipio, no ambito do Poder Executivo,

DECRETA:

Art. 1° Os procedimentos para divulgagdo de cahmgean
institucionais, relativos ao Sistema de Comunica¢8ocial
obedecerdo aos critérios e formatacdo definidos Imsrucéo
Normativa n°® 57/2011, aprovada por este decreto.

Art. 2°. Os ¢6rgdos e entidades da administracadreitad como
unidades executoras do Sistema de Controle Intsmeitam-se, no
que couber, a observancia das rotinas de traballos €rocedimentos
de Controle estabelecidos através das Instrugdesmations
aprovadas pelo Prefeito Municipal.

Art. 3°. Cabera a Unidade de Controle Interno - UGisg@ar os
esclarecimentos e orientagfes a respeito da aftiadgs dispositivos
deste Decreto.

Art. 4°, Este Decreto entra em vigor na data de pullicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP.
ESTADO DE MATO GROSSO.
EM, 22 de dezembro de 2011.

JUAREZ COSTA
Prefeito Municipal

ESTADO DE MATO GROSSO - PREFEITURA MUNICIPAL DE
SINOP

INSTRUCAO NORMATIVA N°. 57/2011

Versdo: 01

Aprovacao em: 22 de dezembro de 2011

Ato de aprovacgao: Decreto n. 221/2011

Unidade Responsavel: Assessoria de Expedientesse At

| - FINALIDADE

Estabelecer as normas gerais e os procedimenterem sbservados
por toda a administracéo (direta e indireta) pardlipacéo dos atos
oficiais do Poder Executivo do Municipio de Sinofi/M

Il - ABRANGENCIA

Abrange as unidades executoras do Sistema de CaméniSocial.

Il — CONCEITOS

1 - Publicidade Legal: A que se destina a dar contento de
balancos, atas, editais, decisfes, avisos e dasoimformacdes dos
orgaos e entidades do Poder Executivo Federal, cahjetivo de
atender a prescri¢des legais.

2 - Atos administrativos/oficiais: Os atos da Adisiracdo Publica
sdo definidos por H. L. Meirelles, em seu livro f@ito
Administrativo Brasileiro” (1998, p.131), como “todmanifestacdo
unilateral, que se forma com a vontade Unica da iAdiracao
Publica que agindo nessa qualidade, tenha pomfiediato adquirir,
resguardar, transferir, modificar, extinguir e deat direitos, ou
impor obrigagdes aos administrados ou a si propria”

3 — Atos de provimento: De acordo com a Lei Murdtip® 254/93,
entende-se por atos de provimento os relacionado®ndeacéo,
ascensdo, promogao, reintegracado, reverséo, regéaptreconducao
e aproveitamento.

4 — Atos de vacéancia: De acordo com a Lei Municigfal254/93,
entende-se por atos de vacancia os relacionadogoderacéo,
demissdo, ascensdo, promocado, transposi¢cdo, mudimcaargo,
readaptacéo, reconducdo, aposentadoria, faleciregméoda de cargo
por deciséo judicial.

IV — BASE LEGAL

Os principais instrumentos legais e regulamentgues serviram de
base para a presente Instrucdo Normativa sao: Gogdt Federal,
Lei Complementar n°® 101/2000 — Lei de Responsabgidascal, Lei
n° 8.666/1993 — Lei de Licitacdes e Contratos Adstiativos, Lei
Orgénica Municipal.

V — RESPONSABILIDADES

1- Da Assessoria de Expediente e Atos

Promover a divulgacdo e implantacdo desta Instru¢@omativa,
mantendo-a atualizada;

Exigir e exercer 0 acompanhamento sobre a efebisargancia dessa
instrucdo normativas;

Promover discussdes técnicas com as unidades erEsld com a
UCI, visando constante aprimoramento da instrucéimativa,;

Manter a Instrugdo Normativa a disposicdo de tamoservidores
responsaveis pela elaboragdo e encaminhamentosiefatiais para
publicacéo.

2 — Das Unidades Executoras

Atender as solicitagbes da unidade responsavel pegucéo
Normativa, quanto a informacgdes e a participacaoprozesso de
atualizagéo;

Alertar a unidade responsavel pela Instrucdo Ndvanasobre
alteracdes que se fizerem necessarias nas rotinastthlho para o
aprimoramento dos procedimentos de controle e oeatamda
eficiéncia operacional;

Realizar as atividades colocadas sob sua respadsalilina presente
instrucdo normativa;

Cumprir fielmente as determina¢des da Instrucao lstvan

3 - Da Unidade de Controle Interno — UCI

Prestar apoio técnico por ocasido atualizagGes wstrutao
Normativa, em especial no que tange a identificaga@awaliacdo dos
pontos de controle e respectivos procedimentoodiate;

Através da atividade de auditoria interna, avabareficacia dos
procedimentos de controle inerentes a divulgacd® atos oficias,
propondo altera¢gfes na Instru¢cdo Normativa paranapamento dos
controles.

VI — PROCEDIMENTOS

1 — Da obrigatoriedade da publicacdo dos atosaisici

1.1 — A publicagdo dos atos administrativos (oi#iaprincipio
Constitucional da Publicidade, além de obrigatérazapconceder
eficacia a determinados atos da Administracéo Palldiinstrumento
obrigatdrio para a transparéncia da Gestao Publica.

1.2 - Conforme estabelecido no art. 37 da Constituigéderal, a
administragdo publica direta e indireta de qualqies Poderes da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Mpius obedecera
aos principios de legalidade, impessoalidade, ndade, publicidade
e eficiéncia.

1.3 - A Lei Orgéanica Municipal estabelece no § 6°ait. 87 que
todos os atos efetuados pelos Poderes do Municipavés da
Administracdo  Publica direta ou indireta, deverdcer, s
obrigatoriamente, publicados no érgao oficial donldipio, exceto,
0s que a Lei determinar sejam publicados do Di@ficial do Estado
ou no Diério Oficial da Unido para que produzanefastos regulares,
podendo ser resumida a publicacdo dos atos naatioos

1.4 - A ndo publicacdo importa na nulidade do ataepunicdo do
responsavel, nos termos da lei.

2- Dos meios de publicacéo oficial do Municipio

2.1 - A Lei Municipal n° 1.239/2009 declarou comgabo oficial do

Municipio de Sinop/MT a AMM — Associacdo Mato-gresse dos
Municipios;

2.2 — Serao publicados no Diario Oficial do Estado, Diario da

Unido e em jornal de grande circulagdo estaduabmmal, somente
os atos administrativos ou informagfes que a legfisl especifica
determinar que sejam publicados.

2.3 — Além dos meios de publicacdo ja comentadpabécidade dos
atos administrativos se dara por meio do site aifieido mural do
orgdo, atendendo ao principio constitucional ddigidade.

2.3.1 — Os documentos disponiveis no site e muardao deveréo
conter a data da publicacdo no Diario Oficial, nionga edicdo e
pagina.

3 — Da forma de publicagc&o dos atos oficiais

3.1 — Compete a Assessoria de Expediente e Atose eniras
atribuigdes, providenciar a publicacdo dos atosia§ da Prefeitura
de Sinop — MT no Diario Oficial do Municipio, sibdicial e mural do
orgao.

3.2 — Os documentos ou as informag6es a serencpdbl no Diario
Oficial do Municipio serdo encaminhados através dite
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www.diariomunicipal.com.br/amm-mt e a visualizagddmpressao
pelo site www.amm.org.br.

3.3 — Os atos administrativos ou informagfes quéegslacdo
especifica determinar sejam publicados no Diéarioci@f do
Municipio, deverdo ser encaminhados pelos respeissalentro dos
prazos que a lei determinar a Assessoria de Expted® Atos em
meio fisico com oficio de encaminhamento e cdépia awuivo
eletrénico.

3.4 — Documentos em formato Word devem ser encaudos)
conforme item anterior, até as 16:00 horas pardiqagdo no dia
seguinte, observando as seguintes caracteristicas:

Formatacdo: sem nenhuma;

Tamanho da fonte: 10;

Tipo da fonte: Times New Roman;

Titulo: negrito e centralizado;

Nome do subscritor: italico;

Espacamento entre linhas: simples.

3.5 — Quando o documento estiver em formato PDF,
encaminhamento devera ser realizado com 48 horasitéeedéncia
em relagdo a data desejada para publicacéo.

3.6 - Serdo publicados na integra, na imprensaabfios seguintes
atos:

Leis;

Decretos;

Portarias;

Instru¢6es Normativas;

Editais de Concursos e Processos Seletivos;

Demonstrativos da Lei de Responsabilidade Fiscal (RRRGF);

3.7 — Serdo publicados de forma resumida/sintétiea,imprensa
oficial, os seguintes atos:

avisos e comunicados;

editais de cobrancas e notificacdes;

editais de licitacdes;

resultados, anulagdes e cancelamentos de licitacBes

contratos, aditivos e distratos;

convénios e aditivos;

balancetes e balancgos;

atos relativos a provimento e vacancia de cargaogpre&gos ou
funcdes dos servidores publicos municipais.

3.8 - A Assessoria de Expedientes e Atos provideac realizard o
acompanhamento das respectivas publicacdes.

3.9 — Apds a publicacéo do documento, a Assesderiaxpediente e
Atos encaminhara ao setor solicitante uma via waigio documento,
informando a data da publicagdo, nimero da edica®a(s
respectiva(s) pagina(s).

3.10 - Os atos administrativos que a legislacae@8pa determinar
sejam publicados no Diéario Oficial do Estado e @& ou em Jornal
de grande circulac@o estadual e regional, deverB@recaminhados
para publicacéo pelos setores responsaveis pelgégedos mesmos,
dentro dos prazos que a lei determinar.

4 — Da contratacdo de empresa para publicacaalofici

4.1 - Quando a publicagdo oficial necessitar derimediacdo de
empresa especializada, a contratacdo devera oledsceegras
estabelecidas na Lei 8.666/93 e Instru¢cdes Normafii1/2008.

4.2 — A execugdo do contrato deverd ser acompanpaddriscal
designado por ato do Gestor.

4.3 — Na fiscalizacdo do contrato cabe ao Fiscaemdncia a
Instru¢do Normativa n° 16/2008.

4.4 — Para comprovacdo da despesa com contrataegiimmesa para
publicacdo dos atos oficiais, devera ser juntaddota fiscal da
empresa contratada: cépia da solicitacdo da pghlica copia da
publicac&o no jornal solicitado.

5 — Do arquivamento

5.1 — Apés a publicagdo do documento, uma via malgio mesmo
levara um carimbo informando a data da publicacioa(g)
respectiva(s) péagina(s), que serd arquivado na sAsga de
Expediente e Atos e ficard a disposicéo para eakntnsulta.

VIl — CONSIDERACOES FINAIS
1. Os procedimentos contidos nesta Instrucdo Noranagio eximem
a observancia das demais normas aplicaveis aotassun

2. O descumprimento do previsto nos procedimeatps definidos
sera passivel de instauracéo de Processo Admiivistpsra apuracéo
de responsabilidade da realizacdo do ato contrasonormas
instituidas.

3. Os esclarecimentos adicionais a respeito destentento poderao
ser obtidos junto a Assessoria de Comunicagdo Sedilidade de
Controle Interno-UCI.

2. A UCI, através de procedimentos de controlerirafea fiel
observancia de seus dispositivos por parte dassdisainidades da
estrutura organizacional.

3. Esta instrucdo entra em vigor a partir da datsud publicacéo.

Sinop-MT, 22 de dezembro de 2011.

JUAREZ COSTA
Prefeito Municipal

Ciente e de acordo.

IVANILDO RAMOS VIEIRA
Secretério de Governo
Publicado por:
Andrielli Santos Stanghilin
Cadigo Identificador:3B77AE19

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°560/2011

DATA: 21 de dezembro de 2011

SUMULA: Nomeia membros da Comissdo Municipal
de Elaboracdo do Teste Seletivo para contratagdo
temporaria de Professores e Apoio Educacional de re
municipal de ensino.

JUAREZ ALVES DA COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE
SINOP, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atydms
legais;

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear os membros abaixo relacionados parapor a
Comisséao Municipal de Elaboragéo do Teste Seletiva pontratagéo
temporaria de Professores da Educacéo Infantiin&rfsundamental
e Apoio Educacional da rede municipal de ensinofame segue:

MARCILENE APARECIDA DE F. OLIVEIRA ALMEIDA
Presidente

Membros
MARIA APARECIDA MEDINA
ENECI PILLAR

Art. 2°. Compete a Comissdo supra elaborar e procexer
encaminhamentos que se fizerem necessarios aoSJalstevo de que
trata o artigo anterior.

Art.3°. Esta Portaria entra em vigor na data de puhblicacéo,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO.
EM, 21 de dezembro de 2011.

JUAREZ COSTA
Prefeitura Municipal
Publicado por:
Andrielli Santos Stanghilin
Cadigo Identificador:919A1745

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°561/2011

DATA: 21 de dezembro de 2011
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SUMULA: Nomeia membros da Comissdo Municipal
de Aplicacdo do Teste Seletivo para contratac
temporaria de Professores e Apoio Educacional de re|
municipal de ensino.

JUAREZ ALVES DA COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE
SINOP, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atdms
legais;

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear os membros abaixo relacionados garmapor a
Comissao Municipal de Aplicagéo do Teste Seletiva gantratacdo
temporaria de Professores da Educacéo Infantiin&rifundamental
e Apoio Educacional da rede municipal de ensinofame segue:

Presidente:
Télvia Moura Marques

Membros:
Alexandra Cristina da Rosa Cortes
Raquel Lima Veras Mazocco

Art. 2°. Compete a Comissdo supra a aplicagdo doe Tesletivo,
bem como proceder aos encaminhamentos que sefineeessarios.

Art.3°. Esta Portaria entra em vigor na data de puhblicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO.
EM, 21 de dezembro de 2011.

JUAREZ COSTA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Andrielli Santos Stanghilin
Cddigo Identificador:B3141450

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°562/2011

DATA: 21 de dezembro de 2011

SUMULA: Nomeia membros da Comissdo Municipal
de Avaliacdo de Recursos do Teste Seletivo pa
contratacdo temporaria de Professores e Apo
Educacional da rede municipal de ensino.

JUAREZ ALVES DA COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE
SINOP, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atyims
legais;

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear os membros abaixo relacionados garmapor a
Comissao Municipal de Avaliagdo de Recursos do Tesketivo para
contratagdo temporaria de Professores da Educadaatil, Ensino
Fundamental e Apoio Educacional da rede municipal edsino,
conforme segue:

Presidente:
Décio Franzener

Membros:
Maria de Lourdes Lima Monteiro
Rinaldo Ferreira da Silva

Art. 2°. Compete a Comissdo supra proceder os enbamentos
legais aos recursos impetrados referentes ao Bad&divo de que
trata a presente portaria.

Art.3°. Esta Portaria entra em vigor na data de publicagéo,

revogadas as disposi¢ées em contrario.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt
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GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO.
EM, 21 de dezembro de 2011.

JUAREZ COSTA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Andrielli Santos Stanghilin
Cadigo Identificador: C02BD857

PREVI SINOP
ERRATA CONTRATO N012/2011
ERRATA
Foi publicado no dia 23 de Dezembro de 2011 nanpagi
166 do Jornal Oficial dos Municipios o Contrato de
Prestagdo de Servigos n° 012/2011.
Onde se |é:

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 012/2011,
referente a prestacdo de servicos de acompanhamedigoalizagcao
da construcdo da sede propria do PreviSinop - tutwstide
Previdéncia Social dos Servidores Municipais de®ir MT, com
area de construgéo total de 602,86 m2. OBJETOompanhamento a
fiscalizagcdo da construcdo da sede prépria do 8irmp — Instituto
de Previdéncia Social dos Servidores MunicipaiSidep — MT, com
area de construcdo total de 602,86 m?, conformgetprdasico,
memoriais descritivos, especificagbes técnicasnagmma fisico-
financeiro e demais documentos integrantes deste
instrumento.VIGENCIA: o prazo de vigéncia do prese@bntrato
21/12/2011 a 21/07/2011. VALOR DO CONTRATO: 28.000,00
(Vinte e Oito Mil Reais).

Sinop, 22 de Dezembro de 2011
CANCELADO

Leia-se

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS N° 012/2011,
referente a prestacdo de servicos de acompanhamdigcalizagao
da construcdo da sede propria do PreviSinop - tuistide
Previdéncia Social dos Servidores Municipais de®ir MT, com
area de construgdo total de 602,86 m2. CONTRATANTE:
PREVISINOP-INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE SINOP/MT. CONTRATADA: CS
CONSTRUTORA E ENGENHARIA LTDA. OBJETO: o
acompanhamento a fiscalizagdo da construcdo da mégeia do
PreviSinop Instituto de Previdéncia Social dosrvifleres
Municipais de Sinop — MT, com area de construcédal e 602,86
m2, conforme projeto basico, memoriais descritivespecificacdes
técnicas, cronograma fisico-financeiro e demais udmmntos
integrantes deste instrumento.VIGENCIA: o prazo igéncia do
presente Contrato 21/12/2011 a 21/07/2011. VALOR DO
CONTRATO: 28.000,00 (Vinte e Oito Mil Reais).

Sinop, 27 de Dezembro de 2011
Publicado por:
Flaviane Pauli Gongalves
Cadigo Identificador: EQADO7AF

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPORA

PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPORA
DECRETO N° 2.415/2011

Aprova a Instrucdo Normativa SSG — n° 002/2011,
primeira versdo, que dispde sobréltilizacdo dos
Servicos de Telefonia Fixa”.

O Exmo. Sr. Prefeito Percival Cardoso Nobrega, no des suas

atribuicdes legais, objetivando a operacionalizagaéoSistema de
Controle Interno, e
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considerandoo Decreto 1.632/2007, que regulamenta a aplicdgio
lei n° 651 de 17 de dezembro de 2007;

considerandoa aplicagéo da lei municipal n® 651 de 17/12/20Qig,
disp6e sobre o Sistema de Controle Interno do Mpigicde
Tabapord/MT, no ambito dos Poderes Executivo edlagio e da
outras providencias;

E ainda,

considerando a Resolucdo Normativa 001/2007 do TCE/MT, que

determina a implantacdo do Sistema de Controlenatera Criagdo e
Implantagcdo de um Manual de Rotinas e Procedimdntemos até
31/12/2011;

Decreta:

Art. 1°. Fica aprovada a Instrucdo Normativa do Sistem@eteicos
Gerais - SSG — n° 002/2011, em graneira versao que dispbe
sobre procedimentos padres a serem observadostadas na
“Utilizacdo dos Servicos de Telefonia Fixahelo Municipio de
Tabapord/MT.

Art. 2°. Este Decreto entrara em vigor na data de suaqaghlo,
revogando-se as disposigdes em contrario.

Tabapord/MT, 19 de Dezembro de 2011.

PERCIVAL CARDOSO NOBREGA
Prefeito Municipal

INSTRUCAO NORMATIVA SSG N°: 02/2011.

Versaa 01

Aprovada em19 de Dezembro de 2011.

Ato de Aprovacéo: Decreto n° 2.415.

Unidade ResponsavelSecretaria de Administracdo

| - FINALIDADE

Estabelecer normas e procedimentos pardtéizacdo dos Servigos
de Telefonia Fixa”, evitando gastos excessivos com fatura
telefénicas, objetivando a implementag&o rotinastrdbalho e de
procedimentos de controle.

Il - ABRANGENCIA
Esta Instrucdo Normativa abrange toda a estrutasaotganizacdes
da Administragdo direta e indireta do Municipio.

Il — Conceitos

1. Aparelhos de Fac-simile:

Aparelho de fac-simile é uma tecnologia das telerocacGes usada
para a transferéncia remota de documentos atravésid telefonica.

2. Ramal:

Sao as ramifica¢des internas de uma rede telefpaigacomunicacéo
interna gratuita. Se conectada a uma central de PABXuma série
de conectores que se unam a uma saida comum, @anuiso de
varios aparelhos telefénicos simultaneamente.

3. SSG:
Sigla denominativa das Unidades de Controle Interfxterno, para
o Sistema Administrativo de Servigos Gerais.

IV - BASE LEGAL E REGULAMENTAR

_Constituicdo Federal;

_Lei 8.666/1993;

_Resolucéo n° 01/2007 do Tribunal de Contas do EstadMato
Grosso;

_Lei Municipal n°® 651/2007 - Dispfe sobre o SistetieaControle
Interno no Municipio;

_Lei Federal n° 4.320/64;

_Demais legislacao correlatas & administracéo gaibli

14

V RESPONSABILIDADES:
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1. Da Unidade Responsavel pela Instru¢cdo Normativa:

1.1 Promover a divulgacdo e implementacéo da igétrutnormativa
as areas executoras e supervisionar a sua aplicagdo

1.2 Promover discusséo técnicas com as unidadestexas e com a
unidade responsavel pelo Controle Interno, paranidefs rotinas de
trabalho e respectivos procedimentos de controle devem ser
objeto de alteracéo, atualizagdo ou expansao.

1.3 Obter aprovacdo da instru¢do Normativa, apdsmeté-la a
aprovagdo da Unidade de Controle Interno e promavesua
divulgacéo e implementacao.

1.4 Manter atualizada, orientar &s areas executomgervisionar a
aplicacéo da Instrugdo Normativa.

2. Das Unidades Executoras:

2. 1 Atender &s solicitagdes da unidade respongéelal Instrugéo
normativa quando ao fornecimento de informacBepaticipacdo no
processo de atualizagéo.

2. 2 Alertar a unidade responsavel pela Instrucéomidtiva sobre
alteracBes que se fizerem necesséarias nas rotieadrathalho,

objetivando a sua otimizacdo, tendo em vista pradoiente o
aprimoramento dos procedimentos de controle e oeatamda

eficiéncia operacional.

2. 3 Manter a Instrucdo Normativa & disposicdo ddog os

funcionérios da unidade velando pelo fiel compritneda mesma.
Cumprir fielmente as determinacdes da Instrucdo Idtivan em

especial, quanto aos procedimentos de controletg@apadronizagao
dos procedimentos na geracao de documentos, daciosreacdes.

2. 4 Cumprir fielmente as determinacdes da Instri¢@rmativa, em
especial, quanto aos procedimentos de controletg@dapadronizagdo
dos procedimentos na geracao de documentos, daciosreacdes.

3. Da Unidade Responsavel pela Coordenacdo do Couitr
Interno:

3.1 Prestar apoio técnico por ocasido das atuakzaga Instrucédo
Normativa em especial no que tange a identificagc&@valiacdo dos
pontos de controle e respectivos procedimentosdate.

3.2 Através da auditoria interna, avaliar a efigébds procedimentos
de controle inerentes a esta Instrucdo, proponteragbes para
aprimoramento dos controles ou mesmo a formatagionalas
Instru¢6es Normativas.

3.3 Organizar e manter atualizado o manual de gnoemtos, em
meio documental e/ou em base de dados, de formacauienha
sempre a versdo vigente de cada Instrugdo Normativa

VI. DOS PROCEDIMENTOS

1. Da Utilizagdo dos Servicos de Telefonia Fixa

1.1 0 uso dos meios de comunicacdo telefénica defeiRira
Municipal é restrito aos servidores que, por faigasuas atribuicdes,
necessitam desse recurso para a realizacéo detsidades laborais.

1.20 uso da telefonia somente dar-se-a quando hdiover

possibilidade de contato por outros meios de cocagdb que nao
possuem custo adicional, como e-mail, MSN ou ous@wicos de
mensagens instantdneas via internet, disponibdizagela

administragao.

1.30s aparelhos de telefonia fixa, alocados as dddiss

Administrativas, devem atender obrigatoriamente paimcipio da

economicidade, observando-se:

| - 0 estrito interesse do servigo publico;

Il - 0 zelo pelo uso econdmico dos equipamentos;

Ill - a racionalizagdo do uso dos equipamentosardid utilizacdo

prolongada e/ou desnecessaria.

1.4 Os usuérios sao responsaveis pelas ligac@&értieglas realizadas
nos ramais telefonicos disponibilizados para sspaetiva utilizagdo.

1.5 Fica proibida a utilizagdo dos servicos defaeia fixa para
receber ligacdo a cobrar, disque-amizade, e deseaifcos que nédo
sejam no interesse do servigo publico.

1.6 Os equipamentos de fac-simile instalados naslades da

Prefeitura Municipal deverao ser utilizados Uniexelusivamente no
interesse desta entidade para transmissdo de domsneficiais
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urgentes que devam chegar ao conhecimento do a@stin no
mesmo dia.

1.7 Os aparelhos de fac-simile ndo devem ser adiig como
substituto a equipamento de xérox, a ndo ser egs GgEepcionais e
urgentes.

1.8 Os aparelhos e equipamentos que integram oi¢ceemde

comunicacdo da Prefeitura Municipal s&o objeto dmtrole

patrimonial, cuja responsabilidade pelo uso e guasta atribuida ao
usuario no ato da entrega ou instalacdo, caberdadrtienizar a
Prefeitura Municipal em caso de uso indevido, eibraquebra ou
eventual dano, apés apuracéo.

1.9 As centrais telefénicas da Administracdo Djrebadireta e

Autarquias serdo utilizadas exclusivamente paracfigs afetas ao
servico, ndo podendo, as telefonistas, efetivaigagdes interurbanas
que tenham por objetivo interesses particularessateadas as
excepcionalidades previstas nesta Instrucao.

1.10 O responsavel pelo Departamento onde estéd saiizado a
linha telefénica ou ramal, deverAd encaminhar a eata de
Administracdo, todas as contas telefonicas dasdindiretas e os
relatérios mensais de ramal, das ligagGes locaiserurbanas,
internacionais e para celulares, para que procel@aida conferencia,
até 48horas do recebimento das mesmas, via correio.

1.11 O uso de telefone para chamadas interurbapasaecelulares
devera restringir-se aos interesses exclusivos sEvicos da
instituicdo, o qual sera controlado pela telefanigiue através de
planilha propria, onde anotara ramal, numero defdek, destino,
assunto, horario da ligacdo e nome do solicitaeteaminhard a
Secretaria de Administracdo, por meio de oficiocatda 10 de cada
més.

1.12 Fica vedada a realizac&o de ligagcdes intemaghdransmissao de
fax e para telefones celulares de interesse pkatjexceto, em casos
excepcionais, e expressamente autorizados pele/ghsfor imediato

responsavel pelo controle dos telefones.

1.13 Ap6s a conferéncia pelo funcionario designaddre a conta
apresentada pela prestadora de servigos e o eomteoligacbes de
referencia, as chamadas interurbanas e para telefaivel que nédo
estiverem relacionadas com trabalhos de intereébbcp, deverdo
ser obrigatoriamente justificadas pelo responsdoedetor respectivo
ou por quem realizou a referida ligagcdo e consdqimnte
ressarcidas aos cofres publicos, mediante descemtofolha de
pagamento (ANEXO ), caso a justificativa ndo gausivel.

1.14 Quando da necessidade de instalacdo ou extade®1 (uma)

linha telefénica (ramal), o responsavel do setter@ssado devera
solicitar por escrito, a Secretaria de Administead@ndamentando o
motivo da implantacdo ou extingdo da mesma.

1.15 O usuario devera utilizar-se do n°® 102 (aandlilista), somente
para os casos em que nao for possivel encontrdistestelefénicas,
e no site da empresa prestadora do servico, o oudwrelefone
desejado, evitando assim, custos pela utilizagdo ndwnero

supracitado.

1.16 No uso dos servicos telefénicos, o servidmerde restringir o
didlogo aos assuntos de trabalho, utilizando ungufigem objetiva e
clara, de forma a garantir a eficacia da comun@acéontribuir para
a racionalizagao de despesas.

1.17 Sera vedada a realizagdo de ligagOes pargaenue acarretem
custo, do tipo: telegrama fonado, auxilio a listegra certa,

despertador, programagéo de cinema, servicos 088€ebimento de
ligacBes a cobrar, salvo em situacdes excepcionais.

1.18 Os relatdrios de ramal acompanhados das lpande ligacdes
efetuadas (Anexo Il) serdo entregues a Secretariddainistracao,
para conhecimento das ligagbes e posterior arqenme na
hiptese de constatar ligacdes particulares demdmiar medidas

junto ao Departamento de Recursos Humanos a finratagver o
ressarcimento dos respectivos valores, na formdeto 1.13 (um
ponto treze) desta Instrucdo Normativa .

1.19 As despesas decorrentes de ligacdes de last§ada - DDD e
DDI realizadas pelos servigos de telefonia fixag quio sejam de
interesse publico, deverdo ser ressarcidas pel@sias.

VIl - DAS DISPOSICOES GERAIS

1. Compete a Secretaria de Administracdo zelar pelttrole e
manutencdo de telefonia, inclusive o acompanhametgo sua
adequada utilizagdo, sem prejuizo da responsaididaribuida ao
usuario com valores descontados em folha de pagamen

2. Cabe aos usuarios evitar ligacbes de longas dsmseja de
telefonia fixa ou mével, usando outros meios de wtinagdo para
resolver assuntos que exige certas demoras.

3. O Poder Legislativo, Fundo de Previdéncia e oss@eios

Pablicos Municipais deverdo seguir no que coubés &sstrucdo

Normativa utilizando meios de controle e racioregj@o dos servi¢os
de telefonia e deverdo também, manter a planilhangso-1.

VIII - DAS CONSIDERAGCOES FINAIS

1. A inobservancia desta Instrucdo Normativa ctristimissdo de
dever funcional e sera punida na forma previstéegm

2. Aplica-se, aos instrumentos regulamentados gta &strugéo
Normativa as demais legislacdes pertinentes;

3. Os esclarecimentos adicionais a respeito destentento poderdo
ser obtidos junto a Unidade de Controle InternorééeRura.

4. A presente Instrucdo Normativa entrara em vigbrdata de sua
publicacéo.

Tabaporéd - MT — MT, 19 de Dezembro de 2011.

PERCIVAL CARDOSO NOBREGA
Prefeito Municipal

ELIETE BENITES PIRES
Secretario Mun. de Administragéo

ALESSANDRA FERREIRA DA SILVA
Controladora Interna

ANEXO I

AUTORIZACAO DE DESCONTO EM FOLHA DE

PAGAMENTO

Eu, Matricula n° Lotado (ap
Autorizo o Departamento de Recursos Humaros,

descontar da na minha folha de pagamento o valor

R$ ( ), referente a utilizac@essiva de

Telefone fixo/moével.

Tabaporéd/MT, de de

Assinatura

ANEXO Il

SECRETARIA MUNICIPAL DE XXXXXXXXXXXXXXXXXX

CONTROLE DE LIGAGAO TELEFONICA DO N XXXXXXXXX

HORARIO
DESTINO| ASSUNTQ INICIAL
E FINAL

DATA|N° TELEFONE ASSINATURA
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Publicado por:
Cristiane Bobbo
Cadigo Identificador: 7DC7F6CO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPORA
DECRETO N° 2.414/2011

Aprova a Instrucdo Normativa SSG — n° 001/2011]
primeira versdo, que dispbe sobr€ohtratacdo e
Gerenciamento dos Servigos de Apoio”

O Exmo. Sr. Prefeito Percival Cardoso Nobrega, no des suas
atribuicbes legais, objetivando a operacionalizagéoSistema de
Controle Interno, e

considerandoo Decreto 1.632/2007, que regulamenta a aplicdgio
lei n° 651 de 17 de dezembro de 2007;

considerando a aplicacdo da Lei Municipal n°® 651 de 17/12/2007
que disple sobre o Sistema de Controle Interno daidipio de
Tabapord/MT, no ambito dos Poderes Executivo edlagio e da
outras providencias;

E ainda,

considerando a Resolucdo Normativa 001/2007 do TCE/MT, qu
determina a implantacdo do Sistema de Controlenatera Criacdo e
Implantacdo de um Manual de Rotinas e Procedimdntemos até
31/12/2011;

Decreta:

Art. 1°. Fica aprovada a Instrucdo Normativa do Sistem@eteicos
Gerais - SSG — n° 001/2011, em graneira versao que dispbe
sobre procedimentos padrbes a serem observadostadasl na
“Contratagdo e Gerenciamento dos Servicos de Apoizélo
Municipio de Tabapora/MT.

Art. 2°. Este Decreto entrara em vigor na data de suaqaghlo,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Tabapord/MT, 19 de Dezembro de 2011.

PERCIVAL CARDOSO NOBREGA
Prefeito Municipal

INSTRUGAO NORMATIVA SSG N°: 01/2011.

Verséa 01

Aprovada em19 de Dezembro de 2011.

Ato de Aprovacéo: Decreto n°2.414

Unidade ResponsavelSecretaria Municipal de Administragcao

| - FINALIDADE:

Estabelecer rotinas para regulamentar os procetsea serem
adotados pelo Sistema de Servigos Gerais da Rreféitunicipal de
Tabapord-MT, na Contratacdo e Gerenciamento dos Servicos dd
Apoio”.

Il - ABRANGENCIA :

Abrange todas as unidades da estrutura admimstrdd municipio,
no ambito da operacionalizagdo dos ProcedimentoSisiema de
Servicos Gerais, que deverdo observar a Legislddaaicipal,
Estadual, Federal, e os procedimentos constants® destrucdo
Normativa.

Il - Conceitos:

1. Instrucdo Normativa:

Documento que estabelece os procedimentos a sedetadas
objetivando a padroniza¢do na execucgdo de atividadeotinas de
trabalho que devem processar de forma constarged@ica.

2. Manual de Rotinas Internas e procedimentos de @trole:

h
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Coletanea de Instrugdes Normativas que tem poriobjeeicular as
informag6es necessarias a execucao das atividades.

3. EPL:

E o Equipamento Pessoal de Protecéo Individua, damo luvas,
botas, aventais, e outros, fornecidos pela admag&d municipal,
com o intuito de eliminar total ou parcialmenteiresalubridades do
ambiente de trabalho;

IV - BASE LEGAL:

* Constituicdo Federal;

* Lei Orgéanica Municipal;

* Lei municipal n° 218/1999-Estatuto do Servidor€siblicos
Municipais;

* Lei municipal n° 840/2011- Plano de Cargos, Caaseer Salarios;

* Lei municipal n°® 836/2011- Plano de Cargos, Caasee Salarios da
Educacéo;

* Demais Legislagdes Relacionadas a Administracami¢i

V RESPONSABILIDADES:
1. Da Unidade Responsavel pela Instru¢cdo Normativa:

1.1 Promover a divulgacdo e implementacéo da ig&truinormativa
as areas executoras e supervisionar a sua aplicagao

1.2 Promover discusséo técnicas com as unidadestexas e com a
unidade responsavel pelo Controle Interno, paranidefs rotinas de
trabalho e respectivos procedimentos de controle devem ser
objeto de alteracéo, atualizagdo ou expanséo.

1.3 Obter aprovacdo da instrucdo Normativa, apdsmseté-la &
aprovagdo da Unidade de Controle Interno e promavesua
divulgacéo e implementacao.

1.4 Manter atualizada, orientar as areas execum®agervisionar a
aplicacéo da Instrucdo Normativa.

2. Das Unidades Executoras:

2. 1 Atender as solicitacBes da unidade respong#lel Instrucéo
normativa quando ao fornecimento de informac¢departicipacdo no
processo de atualizagéo.

2. 2 Alertar a unidade responsavel pela Instrucaéonidtiva sobre
alteracbes que se fizerem necessarias nas rotiragrathalho,
objetivando a sua otimizacdo, tendo em vista pradoiente o
aprimoramento dos procedimentos de controle e oeatamda
eficiéncia operacional.

2. 3 Manter a Instrucdo Normativa & disposicdo ddog os
funcionarios da unidade velando pelo fiel compritneda mesma.
Cumprir fielmente as determina¢des da Instrucdo Idtivan em
especial, quanto aos procedimentos de controletg@gapadronizagao
dos procedimentos na geracao de documentos, daciosreacdes.

2. 4 Cumprir fielmente as determinacdes da Instrdddrmativa, em
especial, quanto aos procedimentos de controletg@apadronizacdo
dos procedimentos na geracdo de documentos, daafosreacdes.

3. Da Unidade Responsavel pela Coordenacdo do Couitr
Interno:

3.1 Prestar apoio técnico por ocasido das atudkzada Instrucéo
Normativa em especial no que tange a identificaz@valiacdo dos
pontos de controle e respectivos procedimentosdiate.

3.2 Através da auditoria interna, avaliar & efigévs procedimentos
de controle inerentes a esta Instru¢do, propontEragbes para
aprimoramento dos controles ou mesmo a formatagionalas
Instru¢6es Normativas.

3.3 Organizar e manter atualizado o manual de ghoemtos, em

meio documental e/ou em base de dados, de formacoutenha
sempre a versao vigente de cada Instrugdo Normativa
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VI. DOS PROCEDIMENTOS
1. Dos Procedimentos de Contratacdo de servico ddoApo

1.1. Constatada a necessidade de contratacdo de sdevigpoio, a
Secretaria de Administracdo deve coletar especdies técnicas e
particularidades das unidades envolvidas e elabretatorio com os
dados colhidos.

1.2. A Secretaria Municipal de Administracdo dispornfaifa o
relatério para as unidades envolvidas, concedemelograzo de
devolucéo.

1.3. Consolidados os relatérios de contratacdo decsede apoio,
deve-se encaminha-los ao Secretério de Adminigtrggita andlise e
parecer de aprovagao.

1.4. Caso o parecer do Secretario seja desfavoravegla®rios de
contratacdo de servigo de apoio devem ser arqusyadiardando-se
nova oportunidade.

1.5. Aprovada a contratacéo de servico de apoio petve&eio de
Administracdo, deve-se executar 0s seguintes piroeatbs:

a) Elaborar Termo de Referéncia;
b) Deflagrar os procedimentos de Aquisicdo de benservicos
mediante licitagdo, inclusive dispensa e inexigihile.

2. Dos Servigos de Limpeza

2.1E funcdo dos servidores nomeados no cargo de Zelajiau
Apoio Administrativo Educacional Infra-Estruturapns area de
trabalho especifica em limpeza e manutencdo, #zuiiies como
segue:

2.1.1Manter as reparticdes, tais como salas em gerdingas,
consultérios, corredores, banheiros e plenariogdsnaté 10 minutos
antes do expediente interno;

2.1.2Zelar pela conservagdo e limpeza de moveis e doarel
elétricos e eletro-eletronicos;

2.1.3Manter a limpeza de pisos, azulejos, cal¢cadasragad;

2.1.4Abastecer os banheiros com toalhas de papel odotcgpapel
higiénico, sabonetes e manter os mesmos com aitpelifapeza e
higienizagao;

2.1.5Manter a limpeza de todas as cestas coletoragaebkm como
o recolhimento do lixo, e transportar até o local récolhimento
indicado para coleta do mesmo;

2.1.6Controlar o consumo de material e utensilios depédira,
requisitando a chefia com antecedéncia;

2.1.7Regar plantas e folhagens existentes na parte anderprédio;

2.1.8Havendo a necessidade, assegurar a limpeza periaahezante
o expediente de atendimento ao publico e fazen#axios setores
mensalmente.

2.1.9Usar Equipamentos de Protecdo Individual oferecima
Instituicéo, tais como: luvas, bota de borracheental;

Assim, o Responsavel pelos servigos de limpezanetemgédo dos
prédios e instalacdes municipais, devera proceaesefjuinte forma:

2.2 — Da Limpeza do Prédio:

_ Primeiramente, ao adentrar no prédio, devera:

2.2.1Dirigir-se ao trocador ou equivalente e Colocar o saje e
equipamento pessoal de protecdo individual — E®Vad, botas,
avental, etc ...) fornecidos pela administragaoioipal;

_Limpeza dos Banheiros:

2.2.2Proceder com o recolhimento dos lixos dos banheiens

sacolas apropriadas para este fim;

2.2.3Proceder a limpeza dos forros, paredes, azulejiesmais pegas
sanitarias, com 0 uso de vassouras, esponjas de agmovas de
limpeza préprias de uso exclusivo dos banheiros;

2.24Lavar todos os dias os banheiros e suas pecasarss)it
utilizando-se de produtos a base de sabdo, agitarEou produto
antibactericida;

2.2.5Secar todas as pecas dos banheiros e abastec@rtopapel

higiénico, toalhas de méo, sabonete, desinfetapteificador de ar.

_Limpeza das Salas:

Apbés a efetivacdo da limpeza de todos os banheilos
prédio/instalacdo, o servidor responsavel pela diap devera
proceder com a limpeza individual de cada uma déss devendo
adotar a seguinte postura:

2.2.6Dirigir-se as salas da reparticdo, levando congsmpos os
utensilios necessarios para o desenvolvimentoul&aealho;
2.2.7Destrancar somente a sala que sera limpa naquelemo;
2.2.8Recolher o lixo das lixeiras individuais e outroseqse
encontrarem dispersos no ambiente (tais como copiplasticos de
agua ou café, embalagens inutilizadas, etc ...);

2.2.9Varrer os forros e paredes da sala com a devidacadee
cuidado para nao derrubar ou quebrar utensiliaesieendurados;
2.2.10Varrer o chdo da sala, tendo o cuidado de remavpequenos
e médios objetos moveis que estejam atrapalhatidpeza e coloca-
los novamente no mesmo lugar;

2.2.11Passar pano umido e limpo no piso, utilizando-semauto
adequado ao tipo de piso da sala;

2.2.12Utilizando-se de pano de Flanela limpo e seco, nygpara
espanar o pd, e proceder com a remoc¢do do mesrmoargqaivos,
armarios, computadores, mesas e demais moveisaja sa

NOTA:

*Observacgdo: quando as mesas e demais moveis gapemtse com
papeis ou documentos esparsos e soltos, fica diagen o
procedimento da remogdo de pd daquele mével, querdeser feita
pelo responsavel pelo mével ou documento.

2.2.13A0 terminar com a limpeza da sala, o servidor dewemca-la
novamente, guardando a sua chave em lugar de seguggoroceder
com a limpeza das demais, sempre seguindo os pru@@ts acima
descritos;

NOTA:

**A limpeza do prédio, deverd iniciar-se sempre @gepcdo e a
medida que for avancando a limpeza das salas, osdares que as
ligam também deverdo ser limpos, para assim, quandtiima sala
do prédio for limpa, as entradas de acesso as igiss ja estejam
secas e apresentaveis a entrada dos usuarios.

3- Do Servico de Copa e Cozinha.

3.1 - Compete ao Servidor Responsavel pelo Servide Copa e
Cozinha:

3.1.1 Manter os utensilios e equipamentos de copa enltazem
perfeita condi¢des de higiene;

3.1.2Manter o ambiente da copa sempre limpo e higigluza

3.1.3 Ndo permitir fluxos de pessoas estranhas e semsdmo
interior da cozinha;

3.1.4 Preparar e distribuir café, agua e cha nos setoaegquados
até 10 minutos antes do expediente interno;

3.1.5 Manter as xicaras e copos limpos, na recepcgdo s demais
setores, bem como a reposic¢édo de copos descartaveis

3.1.6 Controlar o consumo de géneros alimenticios, maltee
utensilios de limpeza, requisitando a chefia imidiacom
antecedéncia, obedecendo aos prazos da Instrucdmativa do
Sistema de Compras;

3.1.7 Disponibilizar, agua e café na sala de reunidopdenario com
antecedéncia quando solicitado;

3.1.8Na&o permitir vendas de mercadorias no interioradainha;
3.1.9 Permanecer no local de trabalho, (cozinha) paranaer
telefones durante solicitagdes de servidores.
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3.1.10 Usar Equipamentos de Protecdo Individual oferecjukla
Instituicdo, tais como, touca e avental;

4 - Da Colaboragéo de todos os Servidores da Institdo com a
Limpeza e Servigos de Copa.

4.1 - Compete a todos os Servidores:

4.1.1Colaborar com a organizagdo das salas e banheimatendo
os espacos de trabalho de forma a facilitar conemwigo de limpeza.
4.1.2Deixar sempre as mesas e arquivos organizados adirapeza
dos mesmos;

4.1.3 Disponibilizar uma coépia da chave do seu setorapas
responsaveis pela limpeza e copa;

4.1.4 O Servidor que necessitar de algum servico daa adgvera
solicitar através do ramal.

5 - Da Responsabilidade da Institui¢&o.

5.1 - Compete a Instituicao:

5.1.1 Disponibilizar equipamentos, utensilios e matariauficientes
para manutenc¢édo da limpeza e da copa;

5.1.2 Disponibilizar Equipamentos de Protecdo Individuabs
servidores da copa e limpeza de acordo com a supaméo;

5.1.31Solicitar com antecedéncia o servico de copa qaamoliver
reunido ou sesséo.

VIl - DAS DISPOSICOES GERAIS

1. O servidor responsavel pela limpeza poderazagatis servicos de
limpeza em calcadas, vidragas ou em salas que stdo em uso
durante o expediente ao publico, desde que néaafiiateno
funcionamento dos demais setores;

2. A permanecia de servidores na copa sO sera tmandurante
horario de lanche no qual o servidor tera no maximaninutos para
lanchar e voltar para o seu local de trabalho;

3. Ndo sera permitida a venda de produtos, taisocoaquiagens,
roupas, acessorios entre outros, nas dependérciRreftitura.

4. O descumprimento do previsto nos procedimentgos @efinidos

sera objeto de instauracdo de Processo Adminigirpira apuragdo
da responsabilidade da realizacdo do ato contrasonormas
instituidas;

VIl — CONSIDERACOES FINAIS
1. A inobservancia desta Instrucdo Normativa ctristimissdo de
dever funcional e sera punida na forma previstdegm

2. Aplica-se, aos instrumentos regulamentados gta &strugdo
Normativa as demais legislacdes pertinentes;

3. Em todas as fases do Processo deverdo ser dosyms prazos
para envio de informacdes ao Tribunal de Contasstadd de Mato
Grosso via Sistema APLIC, de acordo com a competéei cada
setor envolvido.

4. Os esclarecimentos adicionais a respeito destentento poderéo
ser obtidos junto a Unidade de Controle InternorééeRura.

5. A presente Instru¢do Normativa entrara em vigprdata de sua
publicacéo.

Tabapord - MT — MT, 19 de Dezembro de 2011.

PERCIVAL CARDOSO NOBREGA
Prefeito Municipal

ELIETE BENITES PIRES
Secretario Mun. de Administragao

ALESSANDRA FERREIRA DA SILVA
Controladora Interna

Publicado por:
Cristiane Bobbo
Cadigo Identificador: CO5BE299

PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPORA
DECRETO N° 2.416/2011

Aprova a Instrucdo Normativa SCS — n° 001/2011,
primeira versdo, que dispde sobreRotinas e
Procedimentos no Controle da Publicacdo de Atos
Oficiais”.

O Exmo. Sr. Prefeito Percival Cardoso Nobrega, no des suas
atribuicbes legais, objetivando a operacionalizagéoSistema de
Controle Interno, e

considerandoo Decreto 1.632/2007, que regulamenta a aplicdgio
lei n° 651 de 17 de dezembro de 2007;

considerandoa aplicag¢éo da lei municipal n® 651 de 17/12/20Qig,
disp6e sobre o Sistema de Controle Interno do Mpigicde
Tabapord/MT, no ambito dos Poderes Executivo edlagio e da
outras providencias;

E ainda,

considerando a Resolucdo Normativa 001/2007 do TCE/MT, que
determina a implantacdo do Sistema de Controlenatera Criagdo e
Implantagcdo de um Manual de Rotinas e Procedimdntemos até
31/12/2011;

Decreta:

Art. 1°. Fica aprovada a Instrucdo Normativa do Sistema de
Comunicagdo Social - SCS — n° 001/2011, emsimeira versao

que dispde sobre procedimentos padrBes a serenrtvatiss e
adotados na‘Publicacdo de Atos Oficiais”, no Municipio de
Tabapord/MT.

Art. 2°. Este Decreto entrara em vigor na data de suaqaghlo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Tabapord/MT, 19 de Dezembro de 2011.

PERCIVAL CARDOSO NOBREGA
Prefeito Municipal

INSTRUGAO NORMATIVA SCS N° 001/2011

Versdo:01

Aprovacdo em19 de Dezembro de 2011.

Ato de AprovacgaoDecreto n° 2.416/2011

Unidade ResponsavelGabinete de Planejamento e Coordenacéo
Geral.

| — FINALIDADE

Estabelecer normas e procedimentos par&@uwblicacdo de Atos
Oficiais”, objetivando a implementacdo de rotinas de trabaho
procedimentos de controle.

Il — ABRANGENCIA

Abrange todos os 6rgdos da Administracdo diretadérata desta
municipalidade, quanto a observancia e operackagp dos
procedimentos de Comunicagdo Social, em conson&rmia a
Legislagdo Municipal, Estadual, Federal, e os pfimoentos
constantes desta Instru¢cdo Normativa.

Il - CONCEITO:

1. Sistema de Comunicacao Social — SCS

Conjunto de atividades desenvolvidas em todas adades da
Administracdo Publica Municipal quando da relacgdm @ sociedade
e 0s meios de comunicacéo de massa — radio, rgaisial, televiséo,
teatro, cinema, propaganda, internet.
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2. Publicidade de Utilidade Publica

Aquela que se destina a divulgar direitos, produtoservicos
colocados a disposi¢do dos cidaddos, com o objetévanformar,
educar, orientar, mobilizar, prevenir ou alert@opulacéo para adotar
comportamentos que lhes tragam beneficios indiisdua coletivos e
gue melhorem a sua qualidade de vida, tais conmpa&aha contra a
dengue; educacgéo do transito; matricula escolainagédo de idosos;
coleta de lixo, etc;

3. Publicidade Institucional

Aquela que se destina a divulgar atos, acles, gmag, obras,

servicos, campanhas, metas e resultados dos éeg@atidades do

Poder Executivo e Legislativo Municipal, com o divje de atender

ao principio da publicidade e estimular a particmada sociedade no
debate, controle e formulagéo de politicas puhliEaemplos: A¢des

Publicas que foi planejado ou que esta sendo eadguinauguracio
de obras; resultado de um trabalho de conscie@tizapbre uma

campanha; campanha explicativa sobre a importéteciama nova lei

para o desenvolvimento do Municipio etc.

4. Publicidade Legal

Aquela que se destina a dar conhecimento de baaatas, editais,
decisdes, avisos e de outras informagbes dos ém@vdidades do
poder publico municipal, com o objetivo de atendsrprescri¢cbes
legais.

5. Cerimonial
E o conjunto de formalidades para os atos pubbcaslenes.

6. Eventos
E o conjunto de agbes para organizar palestragseqes, coquetéis
e outras solenidades de promogéo da empresa publica

7. Campanha

Qualquer empreendimento politico ou econdmico daagdio
determinada, campanha de publicidade, exemplo a#mpade
vacinagao, campanha de recebimento de impostos etc.

8. Jornal Oficial dos Municipios

O Jornal Oficial dos Municipios do Estado do Mataos30,
administrado pela AMM - Associacdo Matogrossenses d
Municipios, tem o objetivo de proporcionar aos roipios que o
utilizam como veiculo oficial de publicagdo, o cumgnto do
principio da publicidade.

IV - BASE LEGAL E REGULAMENTAR:

Constituicao Federal do Brasil;

Constituicao do Estado de Mato Grosso;

Lei Organica do Municipio de Tabapora/MT;

Lei n® 4.320/1964, Lei das Financas Publicas;

A Lei Complementar 101 de 2000 — LRF disp&e sobraresparéncia
na elaboragdo e execugdo da gestdo publica;

Lei Federal n° 8.666/93 e alteracBes posteriores;

Lei Federal n 10.520/2002;

Lei Federal n° 12.232/2010;

Lei Federal n° 4.680/1965;

Demais LegislacBes Federal, Estadual e Municipainemtes.

V - RESPONSABILIDADES

1. Da Unidade Responsavel pela Instru¢cdo Normativa:

1.1. Promover a divulgagdo e implementacdo da instrogéimativa
as areas executoras e supervisionar a sua aplicagdo
1.2.Promover discusséo técnicas com as unidades exasu com a
unidade responsavel pelo Controle Interno, paranidefs rotinas de
trabalho e respectivos procedimentos de controle devem ser
objeto de alteracdo atualizacdo ou expansdo daugast a ser
elaborada.

1.3. Obter aprovagdo da Instrucdo Normativa, apos siihblaea
apreciacdo da unidade de Controle Interno e promsugedivulgacéo
e implementacao.

1.4. Manter atualizada, orientar as areas executosapervisionar a
aplicacdo da Instrugdo Normativa.

2. Das Unidades Executoras:

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt
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2.1. Atender as solicitagbes da unidade responsavel Ipstrucéo
normativa quando ao fornecimento de informacBepaticipacdo no
processo de atualizagéo.

2.2. Alertar a unidade responsavel pela Instru¢cdo Ntiveasobre
alteracBes que se fizerem necesséarias nas rotieadrathalho,
objetivando a sua otimizagcdo, tendo em vista pradoiente o
aprimoramento dos procedimentos de controle e oeatamda
eficiéncia operacional.

2.3. Manter a Instrugdo Normativa a disposicdo de todss
funcionarios da unidade velando pelo fiel cumpritoeta mesma.
2.4. Cumprir fielmente as determinacdes da Instrucéoridtiva, em
especial, quanto aos procedimentos de controletg@apadronizacdo
dos procedimentos na geracao de documentos, daciosreacdes.

3. Da Unidade Responsavel pela Coordenacdo do Couitr
Interno UCCI:

3.1. Prestar apoio técnico por ocasido das atualizagéesistrucao
Normativa em especial no que tange a identificagc&@valiacdo dos
pontos de controle e respectivos procedimentosdiate.

3.2. Através da auditoria interna, avaliar a efica@a grocedimentos
de controle inerentes a esta Instrucdo, proponteragbes para
aprimoramento dos controles ou mesmo a formatagionalas
Instrug6es Normativas.

3.3. Organizar e manter atualizado o manual de proaatiss, em
meio documental e /ou em base de dados, de forrmacguatenha
sempre a versdo vigente de cada Instrugdo Normativa

VI - DOS PROCEDIMENTOS:

1. Dos Atos Publicaveis

1.1 Todas as a¢Oes de governo e gestao da Prefeitumiipbl de
Tabapord deverdo ser divulgadas com o intuito ddredasparéncia
aos atos praticados.

1.2 S8o atos publicaveis em um ou mais meios de ca@acéd
oficial:

1.2.1. Avisos, editais e outros atos de licitacdoa rmodalidade
pregdo que com base na Lei n° 10.520/02 devem seblicados no
Diario Oficial do respectivo ente federado e JornalOficial dos
Municipios (ou outro que vier substitui-lo):

a) Aviso de convocagéo dos interessados;

b) Edital do pregao;

¢) Aviso de modifica¢é@o do edital do pregao;

d) Aviso da impugnacao do edital;

e) Aviso do julgamento e classificacdo de propgstas

f) Aviso de julgamento e habilitacio de licitantes;

g) Aviso da adjudicacéo;

h) Aviso do recurso;

i) Aviso da homologacéo;

j) Aviso do extrato de contrato;

k) Aviso da anulacéo;

1) Aviso da revogacao;

m) Aviso do cancelamento;

n) Aviso do parecer e delibera¢des do pregoeiro;

0) Aviso da nomeac&o do pregoeiro e da sua equeEpadio;

p) Outros tipos de avisos de licitagcao.

1.2.2. Avisos e outros atos de licitagdo que comdeana Lei n°
8.666/93 devem ser publicados no Diario Oficial doespectivo
ente federado e Jornal Oficial dos Municipios (ouutro que vier
substitui-lo):

a) Relagdo de todas as compras feitas pela admag&b direta ou
indireta, de maneira a clarificar a identificacdam cbem comprado,
seu precgo unitario, a quantidade adquirida, o naeevendedor e o
valor total da operacd@o, podendo ser aglutinadag jtens as
compras feitas com dispensa e inexigibilidade d&btao;

b) Aviso de abertura de concorréncia, tomada de@reoncurso e
leildo;

¢) Aviso de modificacéo de edital de concorréntoaada de preco,
concurso e leilao;

d) Aviso da Dispensa

e) Aviso da Inexigibilidade

f) Aviso do Registro de preco

g) Aviso da Impugnacéo de edital /convite

h) Aviso de Julgamento de Habilitagcdo de licitantes

i) Aviso do Julgamento e classificacdo de propostas

j) Aviso da Adjudicagéo

k) Aviso da Homologacao

1) Aviso do Recurso
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m) Aviso do Contrato

n) Aviso da Anulagdo

0) Aviso da Revogacao

p) Aviso do Parecer e delibera¢des da comissa@fldea
q) Aviso do Termo Aditivo

r) Aviso da Resciséo de contrato

s) Aviso do Adiamento de licitagdo

t) Aviso da Convocagéo para sorteio

u) Aviso da Constituicdo de comissao de licitagdo

v) Aviso da Notificacdo de penalidades a licitantes

w) Aviso da Cesséao de uso

x) Aviso da Permisséo de uso

y) Portaria de nomeagéao de compradores e comisdédisitacbes
z) Outros tipos de avisos de licitagdo.

1.2.3. Contas Publicas devem ser publicadas no DiarOficial do
respectivo ente federado e Jornal Oficial dos Munipios (ou outro
que vier substitui-lo):

a) Tributos arrecadados;

b) Orcamentos anuais;

¢) Execucéo dos orcamentos;

d) Balango orgcamentério;

e) Demonstrativo de receitas e despesas;

f) Contratos e seus aditivos;

g) Compras.

1.2.4 Instrumentos de Gestdo Fiscal devem ser putdidos no
Diario Oficial do respectivo ente federado e JornalOficial dos
Municipios (ou outro que vier substitui-l0):

a) Planos;

b) Orcamentos;

c) Leis Orgamentarias (LDO, PPA, LOA);

d) Prestacdo de contas;

e) Parecer prévio;

f) Relatérios resumidos da execugdo orgamentaria;

g) Relatorios de gestéo fiscal;

h) Versdes simplificadas desses documentos.

1.2.5 Atos Normativos devem ser publicados no sitido Diario
Oficial do respectivo ente federado e Jornal Oficia dos
Municipios:

a) Leis;

b) Decretos

c) Portarias;

d) Resolugdes;

e) Circulares;

f) Despachos;

g) Outros atos normativos.

1.2.6. Atos Financeiros devem ser publicados no niimo no sitio
do Diario Oficial do respectivo ente federado:

a) A programacéo financeira;

b) O cronograma de execucéo orgamentaria;
¢) O quadro de cotas trimestrais da despesa;
d) Prestacdo de contas;

e) Créditos adicionais;

f) Outros atos financeiros.

1.2.7. Atos de Pessoal devem ser publicados nogsitio Diario
Oficial do respectivo ente federado e Jornal Oficia dos
Municipios:

a) Lei do estatuto dos servidores municipais e €égime juridico

Unico;

b) Lei que estabelece os casos de contratacioepopd determinado
para atender a necessidade temporaria de excepkiartaresse

publico;

c¢) Outras disposicdes legais instituidas pelo mipiog

d) Ato que criou 0s cargos ou empregos e sua vaadmcquadro de
pessoal;

e) Edital de concurso publico e processo seletivo;

f) Homologacao das inscri¢oes;

g) Resultado dos aprovados e sua classificacao;

h) Homologacao do concurso e processo seletivo apgamento do
tltimo recurso;

i) Outros atos de concurso e processo seletivo;

j) Edital dirigido aos aprovados em concurso publiconvocando
para posse;

k) Nomeacdo de servidor efetivo, celetista, temporaou
comissionado;

1) Promocéo;

m) Transferéncia;

n) Reintegracao;

0) Aproveitamento;

p) Reverséo;

q) Readaptacéo;

r) Reconducéo;

s) Exoneracéo;

t) Demissao;

u) Aposentadoria;

v) Falecimento;

w) Outros atos de pessoal;

x) Ato de nomeacgédo da comissado de sindicancia.

y) Contratos temporarios;

Z) Rescisdo de Contrato Temporario;

1.2.8 Outros Atos Administrativos que podem ser pulzados no
sitio do Diario Oficial do respectivo ente federado

a) Atas e deliberagBes dos conselhos municipais;

b) Alvaras e demais atos administrativos;

c¢) Outros atos administrativos.

2. Dos Locais de Publicagédo

2.1 As publicag@es oficiais deverdo ser feitasme®s a seguir:
a) Diério Oficial da Uniéo;

b) Diério Oficial do Estado;

C) Jornal Oficial dos
www.diariomunicipal.com.br/amm-mt;
d) Mural da Prefeitura;

e) Sitio oficial www.tabapora.mt.gov.br;
f) Mural da Camara Municipal;

Municipios -

Nota: A Afixagdo em mural da prefeitura e o sitio oficiadio
substituem publicacdo para os casos previstos énedpecifica e
regulamentacBes do Tribunal de Contas do Estado.

3. Da Publicagéo

3.1. 0 responsavel pela unidade executora de origendamsmentos
€ quem deverd observar as regras e prazos deguiuic

3.2. Considerando a prestacdo de contas e a publicidasieatos,
relatorios, demonstrativos contabeis, instrumedgestdo e demais
exigéncias, constantes em legislacédo especifica qmta agdo, bem
como nas determinacdes do Tribunal de Contas ddcesta Mato
Grosso, o servidor responsavel pela unidade execd® origem de
qualquer um dos documentos descritos no item lug mspectivos
subitens, desta instrugao, devera:

3.2.1.Encaminhar documento para publicacdo no prazomuide 24
horas apds a sua aprovacgéo e confecgao;

3.2.2.0s arquivos para publicagdo em Diario Oficial dadd, Diario
Oficial do Estado e Jornal Oficial dos Municipicgeverao ser
encaminhados em forma de arquivo editavel, prefébnente no
formato do editor de textos comum a todos os seregl

3.2.3.As publicacdes por afixacdo em Mural deverdo edificadas
pelo servidor que a realizou. A certificagdo devevater carimbo
com data de publicacdo e identificacdo do servidom nome e
matricula.

3.2.4. As publicacBes para o sitio deverdo ser encamashaun
arquivo digital de formato PDF.

3.2.5.Por via de regra, as publicagbes sdo dispensadassihatura,
porém, a unidade executora devera anotar observeg@ublicacio
onde constarad*original assinado encontra-se no respectivo setor
3.2.6.As publicag8es que forem remetidas para o Mur&ataara de
Vereadores deverdo ser acompanhadas por oficinad@ninhamento,
e estdo dispensadas da certificagdo por partenddaeda prefeitura;
3.2.7. As publicacbes serdo armazenadas em pasta pdipijianto
com o processo ou documento de origem;
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3.2.8. As publicagbes, eventualmente, poderdo ser armadas em
meio digital como forma de economia de espaco ewuon de
material de expediente;

3.2.9. As publicagBes deverdo ser encaminhadas parseasasia de
comunicacao ou equivalente;

4. Da utilizacéo de decretos e portarias

O Decreto:

4.1.Decreto, em sentido proéprio e restrito, € um atiattrativo da
competéncia exclusiva do chefe do Executivo, dadtina prover
situacBes gerais ou individuais, abstratamente igiesv de modo
expresso, explicito ou implicito, pela legislagao.

4.2.Comumente o decreto é normativo e geral, podendespecifico
ou individual.

4.3. Como ato administrativo, o decreto esta sempre itwmacsio

inferior a da lei e, por isso mesmo, ndo a podéranar.

4.4. O decreto geral tem, entretanto, a mesma normateidia lei,
desde que ndo ultrapasse a alcada regulamentauaaligpde o
Executivo.

4.5. No ordenamento administrativo admite-se duas mdalddis de
decreto geral normativo:

4.5.1.0 independente ou autbnomo; e o,

4.5.2.Regulamentar ou de execugao.

4.6. O Decreto independente ou autbnomo é o que dispbee s
matéria ainda ndo regulada especificamente em lei.

4.7. A doutrina aceita esses provimentos administratiyoseter
legem” para suprir a omissdo do legislador, desde quénwadam as
reservas da lei, isto €, as matérias que sé ppotlem ser reguladas.
4.8. Advirta-se, todavia, que os decretos autbnomosndependentes
nao substituem definitivamente a lei e sim que eampr@penas, a sua
auséncia, naquilo que pode ser provido por atox@eutivo, até que a
lei disponha a respeito, apds promulgada a lea Boperado o
decreto.

4.9.0 Decreto regulamentar ou de execugdo € o queaesalicar a
lei e facilitar sua execug¢éo, aclarando seus maedirs e orientando
sua aplicacéo.

4.10. Decreto regulamentar ou de execugdo comumente @peow
texto a parte, o regulamento a que se refere.

4.11.0 Decreto deve ser utilizado quando se estiveriextzando a
comunidade atos concretos, como por exemplo a rdedla de
utilidade publica de certos bens para fins de gxmQ&o.

4.12.0s Decretos poderdo ser utilizados, também, pdesi@szar a
sociedade atos abstratos, como por exemplo umaraguko.

A Portaria:

4.13. A Portaria é a formula pela qual o chefe do poder executivg,
expede orientagcdes gerais ou especiais aos ragpestibordinados
ou designam servidores para o desempenho de darteSes ou,
ainda, determinam a abertura de sindicAncia e gsoce
administrativo.

4.14. As Portarias ndo se prestam, pois, a veicular rasdgle
possam alcancar ou obrigar particulares.

4.15. A Portaria devera ser utilizada quando os assufdomm
internos da prépria administracdo, isto é, refeserma orientagdes
gerais ou especiais aos respectivos servidoresselawtarias, ou
ainda, quando se designam servidores para o desbmple certas
funcdes.

4.16.0s decretos e portarias, além de serem publicantasfigagao
na sede da Prefeitura, deverdo ser publicados peefsa oficial do
Municipio, denominada Jornal Oficial dos Municipios

5. DA CLASSIFICACAO DE IMPRENSA OFICIAL:

a) - Fica reconhecido o Jornal Oficial dos Munidpi- AMM, de
acordo com a Lei Municipal n® 555/2006, o Jornalic@f do
Municipio de Tabapora.

b) - Ficando facultativo em publicar matérias emmpis locais, desde
que obedega os critérios desta Instrucdo Normatiealei 8666/93,
Lei 10.520/02 e Lei 4320/64.

c) - Fica reconhecido como oficial o Sitio do Mupio de Tabapora
www.tabapora.mt.gov.br" como meio de publicacBes dénaa.

6. DA SEGURANCA DA INFORMACAO:

6.1 E de inteira responsabilidade dos 6rgéos/efdijaa manutencio
de sistemas de seguran¢a que garantam a integddadeformacdes
na origem, bem como o armazenamento dos certificatigitais,
cadastro de usuarios e respectivas senhas;
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6.2 Podera ser responsabilizado por falhas de aegar que
advenham de mau uso do sistema de envio de docwsngiitiais e-
Dofs pelos usuérios dos oOrgaos/entidades, por géglia com a
seguranga da informacao ou por qualquer praticauds.

6.3 E de responsabilidade do servidor designadisgriblicaces no
Jornal Oficial e Sitio do Municipio em manter oikigdos dados
pessoais dos usuarios do sistema, das chavesddipsacertificados
digitais, das matérias enviadas quanto a integeidditlelidade,
confidencialidade e disponibilidade.

6.4 A tentativa de utilizacédo de login ou senhassigérios cadastrada
por pessoas ndo identificada ou a tentativa dergueb seguranca
para acessar o sistema de envio de documentosisfictasionara na
punic¢éo, administrativa e/ou criminal.

VIl — DAS DISPOSIGOES GERAIS

1. Aplica-se, aos instrumentos regulamentados sta &nstrucdo
Normativa as demais legislacdes pertinentes.

2. Os servidores que trabalham na elaboracdo dosmamtos sdo
considerados responsaveis pela publicagdo dos rsggumtamente
com o responsavel pela unidade executora e podesg@onder junto
aos orgaos competentes por eventuais falhas @ostra

3. As publicacbes deverdo seguir o que determinkegaslacdo
especifica para cada caso em conjunto com o quangeam as
decisBes impostas pelo Tribunal de Contas do Estado.

VIII - CONSIDERAGOES FINAIS

1. E de responsabilidade dos "Responsaveis setodaiControle
Interno do Sistema de Comunicagéo Social e a tosi@neolvidos a
fiscalizacdo e verificagdo do cumprimento e apBcaglas normas
estipuladas nesta Instrucdo Normativa, sob o ag@idCl - Unidade
de Controle Interno.

2. Qualquer davida gerada por esta Instrucdo Norenalevera ser
solucionada junto ao Sistema de Comunicacdo Somal @nto ao
Controle Interno.

3. Os esclarecimentos adicionais a respeito destentento poderdo
ser obtidos junto a Unidade de Controle InternorééeRura.

4. Esta Instru¢céo Normativa entra em vigor a pddisua aprovagao.
Tabapord — MT, 19 de Dezembro de 2011.

PERCIVAL CARDOSO NOBREGA
Prefeito Municipal

PAULO KATSUMI TAKEDA
Secretario Mun. de Planejamento

ALESSANDRA FERREIRA DA SILVA
Controladora Interna
Publicado por:
Cristiane Bobbo
Cddigo Identificador:240A6BEA

PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPORA
DECRETO N° 2.418/2011

Aprova a Instrucdo Normativa SPO — n° 001/2010,
segunda versdo, que dispde sobidgceénciamento,
Contratacdo, Execucgdo, Fiscalizacdo, Controle e
Recebimento de Obras e Servigos de Engenharia”.

O Exmo. Sr. Prefeito Percival Cardoso Nobrega, Bo de suas
atribuicdes legais, objetivando a operacionalizagaéoSistema de
Controle Interno, e

considerandoo Decreto 1.632/2007, que regulamenta a aplicdgdo
lei n° 651 de 17 de dezembro de 2007;

considerando a aplicagdo da Lei Municipal n® 651 de 17/12/2007,
que dispde sobre o Sistema de Controle Interno daidipio de
Tabapord/MT, no ambito dos Poderes Executivo edaiyio e da
outras providencias;

E ainda,

considerando a Resolucdo Normativa 001/2007 do TCE/MT, que
determina a implantacdo do Sistema de Controleniatera Criagdo e
Implantacdo de um Manual de Rotinas e Procedimdntemos até
31/12/2011.

Decreta:
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Art. 1°. Fica aprovada a Instrugdo Normativa do Sistenfardgetos e
Obras Publicas - SPO — n° 001/2010, em segunda versaoque

dispde sobre procedimentos padrées a serem obesreaddotados
no Licenciamento, contratacdo, execucao, fiscalizacamntrole e

recebimento de obras e servicos de engenharta Municipio de

Tabaporéd/MT.

Art. 2°. Este Decreto entrara em vigor na data de suaqaghlo,

revogando-se as disposigdes em contrario.

Tabapord/MT, 19 de Dezembro de 2011.

PERCIVAL CARDOSO NOBREGA
Prefeito Municipal

INSTRUCAO NORMATIVA SPO ne. 01/2010
Versdo:01

Aprovacdo em19 de Dezembro de 2011.
Ato de AprovacgaoDecreto n° 2.418/2011

Unidade ResponsaveSecretaria Mun. de Obras e Servicos Urbanos.

| - FINALIDADE

Estabelecer normas e procedimentos para“L@enciamento,
Contratacdo, Execugdo, Fiscalizacdo, Controle e Recehiin de
Obras e Servicos de Engenharia’pbjetivando a implementacéo
rotinas de trabalho e de procedimentos de controle.

Il - ABRANGENCIA

Abrange todas as unidades da estrutura organizdcioda
Administracdo Direta e Indireta.

Ill - CONCEITOS

1.TERMO DE RECEBIMENTO PROVISORIO

"E um documento assinado pelas partes em até 16z&udias da
comunicacéo escrita do contratado, que entregaaedtec provisorio
a obra."

2.TERMO DE RECEBIMENTO DEFINITIVO
"E um termo circunstanciado que comprove a adequdgdobjeto
aos termos contratuais e o recebe em definitivo."

3.TERMO ADITIVO

"E um instrumento para alterag&o contratual quias& em fungéo de
acréscimos ou supressdes de prazo de execucdoaotidgdes do
objeto contratual.”

4.SERVICO

"toda atividade destinada a obter determinadadatie de interesse
para a Administragdo, tais como: demoli¢cdo, coaosdrtstalacéo,

montagem, operagdo, conservacao, reparacao, aflaptagnutencao,
transporte, locacéo de bens, publicidade, segutoabalhos técnico-
profissionais."

5.PROJETO EXECUTIVO

"O conjunto dos elementos necessarios e suficieatesxecucgao
completa da obra, de acordo com as normas pewimeat Associacao
Brasileira de Normas Técnicas - ABNT."

6.PROJETO BASICO

"Conjunto de elementos necessérios e suficientesy ntvel de

precisdo adequado, para caracterizar a obra oi¢geou complexo
de obras ou servigcos objeto da licitacdo, elaboremo base nas
indicacdes dos estudos técnicos preliminares, gsegarem a
viabilidade técnica e o adequado tratamento do étopambiental do
empreendimento, e que possibilite avaliacdo doocdst obra e a
definicdo dos métodos e do prazo de execugéo

7.0BRA
"toda construgdo, reforma, fabricacdo, recuperagdoampliacéo,
realizada por execucdo direta ou indireta."

IV - BASE LEGAL E REGULAMENTAR

A presente Instrucdo Normativa integra o conjune atbes, de
responsabilidade, dos Chefes dos Poderes Exeautiegislativo, no
sentido de atendimento aos principios da legalidmgessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia, dispostos Antigo 37 da

Constituicdo Federal

A normativa que se apresenta vem padronizar osegimentos
operacionais na celebracdo de convénios concedeluntra-se
amparo na: |. Lei Federal N.° 8.666/1993 de 23uidad de 1993, que
Regulamenta o art. 37, inciso XXI, da ConstituicadéFal, institui
normas para licitagdes e contratos da Administra@éblica e da
outras providéncias;

1. Instrucdo Normativa STN N° 1, de 15 de Janeien 1997, que
disciplina a celebracdo de convénios de naturezandeira que
tenham por objeto a execucéo de projetos ou redlizde eventos e
da outras providéncias, além de outras normas euleam assegurar
o cumprimento dos principios inerentes, bem comegidlacéo
Municipal e disposi¢@es do Tribunal de Contas dadts

V - RESPONSABILIDADES

1.Da Unidade Responsavel pela Instrugdo Normativa:

Promover a divulgacdo e implementagcdo da instrugimativa as
areas executoras e supervisionar a sua aplicagao.

Promover discussdo técnicas com as unidades erasutocom a
unidade responsavel pelo Controle Interno, paranidefs rotinas de
trabalho e respectivos procedimentos de controle devem ser
objeto de alteracéo, atualizagdo ou expanséo.

Obter aprovagdo da instru¢do Normativa, apds sublaetd
aprovagdo da Unidade de Controle Interno e promavesua
divulgagéo e implementacao.

Manter atualizada, orientar as areas executoragpendsionar a
aplicacdo da Instrucdo Normativa.

2.Das Unidades Executoras:

Atender as solicitagbes da unidade responsavel pegucéo
normativa quando ao fornecimento de informacfeparticipacdo no
processo de atualizacéo.

Alertar a unidade responsavel pela Instrucdo Noavaasobre
alteracbes que se fizerem necessarias nas rotieagrathalho,
objetivando a sua otimizacdo, tendo em vista pradoiente o
aprimoramento dos procedimentos de controle e oeatanda
eficiéncia operacional.

Manter a Instrucdo Normativa a disposicao de tamofuncionarios
da unidade velando pelo fiel comprimento da mesma.

Cumprir fielmente as determinagdes da Instrugdo Idtiviey em
especial, quanto aos procedimentos de controletg@dapadronizagdo
dos procedimentos na geragao de documentos, daciosreacdes.
3.Da Unidade Responsavel pela Coordenagdo do Corlgo
Interno:

Prestar apoio técnico por ocasido das atualizagf@ednstrucéo
Normativa em especial no que tange a identificagc&@valiacdo dos
pontos de controle e respectivos procedimentosdieate.

Através da auditoria interna, avaliar a eficacia goocedimentos de
controle inerentes a esta Instrucdo, propondo ages para
aprimoramento dos controles ou mesmo a formatagionalas
Instru¢6es Normativas.

Organizar e manter atualizado o manual de procedoaeem meio
documental e/ou em base de dados, de forma quentensempre a
versdo vigente de cada Instru¢do Normativa.

VI - PROCEDIMENTOS

Das Obras Publicas:

Todas as obras publicas deverdo estar previstamsiogmentos de
planejamento (PPA, LDO e LOA), no grupo Despesa<dpital,
conforme dispbe a Lei Federal n® 4.320/1964 e Lenementar
Federal n® 101/2000;

O processo de contratacdo de obras publicas delmdecer as
exigéncias dispostas na Lei Federal n° 8.666/130&e alteracdes.
Para a abertura do processo licitatério de obrétigas devera ser
instruido com a seguinte documentacdo prevista ewslacdo
pertinente:

a) Projeto Basico e Projeto Executivo devidamentowauo pela
autoridade competente;

b) Anotacdo de Responsabilidade Técnica - ART daoedgdo do
projeto;

¢) Planilha de orcamento detalhado da obra;

d) Planilha de cronograma fisico-financeiro da pbra

e) Especificagdes técnicas e memorial descritivolda;

f) Relatério de impacto ambiental e licengcas amhisntjuando for o
caso;

g) Certiddo atualizada do imoével do Registro de Irgve
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Do Projeto Basico:

O Projeto Basico devera apresentar o estudo delidiade, estudos
geotécnicos e ambientais, plantas e especificaédpias, orcamento
detalhado do custo global da obra, subsidio patzoehcio do edital
de licitacdo e acompanhamento da obra;

O Projeto Basico devera ter Anotacao de Responsadhdidécnica -
ART, do (s) responsavel (is) pela sua elaboragéiafocme dispdem
os arts. 1° e 2°, da Lei Federal n° 6.496/1977;

O Projeto Basico devera ser aprovado pela autoridadgpetente,
conforme o disposto no inciso |, § 2°, art. 7° laa Federal n°
8.666/1993;

Devera ser considerado no projeto basico principatenos seguintes
requisitos, conforme dispde o art. 12, da Lei Falde? 8.666/1993:
segurancga, funcionalidade e adequacéo ao intguabtieo, economia
na execucgdo, conservacdo e operagdo, possibildiadamprego de
mao de obra, materiais, tecnologia e matérias-griexastentes no
local da execucéo, conservacgéo e operacdo, impati@ntal.

Do Projeto Executivo:

O Projeto Executivo deverd ser apresentado coenente com o
Projeto Basico, de um modo que seja respeitado culeirdo objeto
com o processo licitatorio;

Qualquer alteracdo efetuada no Projeto Executivo reiacdo ao
Projeto Basico devera estar tecnicamente justifieadprovada pela
autoridade competente;

O Projeto Executivo devera ter Anotacdo de Respditzde
Técnica - ART, do (s) responsavel (is) pela suacettdio, conforme
disp6em os arts. 1° e 2°, da Lei Federal n° 6.896/1

O Projeto Executivo devera ser elaborado contermfiost os
elementos necessarios & completa execucdo da obrdorme
disposto no inciso X, art. 6°, da Lei Federal 668/1993.

Da Execucéo da Obra:

A execucdo da obra devera ser acompanhada e A@galipor um
representante da administracdo especialmente desigrronforme
dispbe o art. 67, da Lei Federal n® 8.666/1993;

A execucdo da obra devera ter Anotacdo de Resptidadei Técnica
- ART, do (s) responsavel (is) pela sua execucéaupome dispdem
os arts. 1° e 2°, da Lei Federal n°® 6.496/1977;

Para o inicio da execucdo da obra deverda o codérapresentar a
Matricula do Cadastro Especifico do INSS - CEI dapb

Quando a execucédo da obra for direta o propriocopgéblico devera
emitir a Matricula do Cadastro Especifico do INSSE4 da obra.

A obra deveré ser executada fielmente pelas palteacordo com as
clausulas avengadas no contrato, conforme dispéae. &6, da Lei
Federal n°® 8.666/1993;

Os materiais aplicados e 0s servicos executadabraadeverdo ser
inspecionados pela fiscalizagdo, com objetivo dendimento as
especificacdes, conforme dispdem os incisos | artl, 78, da Lei
Federal n° 8.666/1993;

Toda a obra devera ter planilha de diario da olra p fiscalizacéo
acompanhar a execugdo e realizar as anotacoemnemes a
fiscalizacao;

Das Medi¢des e Pagamentos:

A fiscalizagdo deverd proceder a rigorosa medicds etapas ja
concluidas, para a liberagdo de pagamento de parad obra,
conforme dispuser o contrato;

Obs. 1: Para o pagamento de parcelas da obra deseexigida a
comprovacao do recolhimento do INSS e FGTS dosidnados da
obra e, copia da GEFIP;

Obs. 2: Quando houver subcontratagdo devera sgidaxtambém, a
comprovacao do recolhimento do INSS e FGTS dosidnados do
subcontratado e, cépia da GEFIP.

A fiscalizacdo da obra devera ter Anotacdo de Resmiidade
Técnica - ART, do (s) responsavel (is) pela sualiizacdo conforme
disp6em os arts. 1° e 2°, da Lei Federal n° 6.896/1

As medicdes acumuladas deverdo ser compativeis acdpmojeto
Basico e a planilha de cronograma fisico-financéambra;

Obs.: As medi¢Ges deverdo ser solicitadas pelaatadt.

Todos os pagamentos realizados deverd haver cadfmencom o
previsto no Projeto Basico, na planilha de cronografisico-
financeiro da obra e com as medicdes de servigtigados;

O representante da administracdo, responsavelfisellizacdo da
obra, deverd manter anotacdo em registro propriotodas as
ocorréncias relacionadas com a execucao do contietierminando o

que for necessario a regularizagdo das faltas fmitale observados,
conforme dispde o § 1°, art. 67, da Lei Feder&l6686/1993;

O representante da administragdo, responsavelfisellizacdo da
obra, devera encaminhar relatérios a autoridade petente,
comunicando ocorréncias que venham a ensejar saagdmntratado
e alteracdo de projeto, custo ou prazo da obrdoroa dispbe o § 2°,
art. 67, da Lei Federal n° 8.666/1993.

Obs.: O responsavel pela fiscalizagdo devera mamtgrivo com a
documentacdo da execugéo do contrato e 0s prewistiosm 2.1.3.
Do Recebimento Provisério e Definitivo da Obra:

O recebimento provisério da obra devera ser feilo pesponsavel
por seu acompanhamento e fiscalizagdo, mediantenclede
Recebimento Provisério (Anexo 1), assinado pelatepam até 15
(quinze) dias da comunicacéo escrita do contra@mtdprme art. 73,
da Lei Federal n° 8.666/1993,;

O recebimento definitivo, por servidor ou comissBsignada pela
autoridade competente, mediante Termo de Recebinizefinitivo
(Anexo 2), assinado pelas partes, ap6s o decurs@rdpo de
observagéo, ou vistoria que comprove a adequac&ob@do aos
termos contratuais, observando o disposto no @rd&Lei Federal n°
8.666/1993;

Obs.: O prazo maximo de assinatura entre o TermRedebimento
Provisorio (Anexo 1) e o Termo de Recebimento Defimi(Anexo 2)
ndo devera ser maior que 90 (noventa) dias.

Todas as medicdes, Termo de Recebimento Provisériexp 1)
eTermo de Recebimento Definitivo (Anexo 2) das abdaserdo ser
arquivados no Setor de Engenharia, bem como osectaps
contratos e aditivos, inclusive de seus arquivgials que deverédo
ser encaminhados para inser¢do no sistema Geo.Obras

Do Acompanhamento do Contrato:

Todo aditivo de contrato deverd obrigatoriamenta $&®m
fundamentado e justificado tecnicamente pela alade competente,
ndo podendo ultrapassar os 25% (vinte e cinco eotoy do valor
inicial atualizado do contrato;

Quanto aos aditivos de prazos a autoridade contpetéavera
analisar rigorosamente as justificativas apresestgelo contratado,
por superveniéncia de fato excepcional ou impresisi

Obs.: A solicitagdo de aditivo de contrato devesd encaminhada
com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias doseecimento ao
Setor de Contratos.

O reajuste do contrato dever& ser o previsto raledh licitacéo e no
respectivo contrato;

As especificacBes técnicas para execucdo da obrestamtes do
contrato, devera ser as mesmas estabelecidas jetoPBasico e no
Projeto Executivo.

Das Informag®es no APLIC e Geo Obras:

As informacdes das obras em andamento deverdmsamahadas
obrigatoriamente pelo Setor de Engenharia ao Set@ontabilidade
até o dia 20 do més seguinte, para proceder arghgio do Sistema
de Auditoria Informatizada de Contas Publicas - APtb TCE;

O Setor de Compras devera encaminhar o edital dasdgros a
publicacdo, no prazo maximo de 02 (dois) dias, @&porSde
Engenharia;

O Setor de Contratos devera encaminhar os conteagmiitivos das
obras apo6s a publicagdo no prazo maximo de 02)(di@s, ao Setor
de Engenharia;

O Setor de Engenharia devera alimentar o sisternadbeas doTCE
de todos os fatos na construcdo de obras, comdital, @s contratos
e aditivos, as planilhas de orcamento detalhadubda as planilha de
cronograma fisico-financeiro da obra, as ordens sdevico, as
planilhas de medic¢des de obras, 0 Termo de RecetnrReavisorio e
o Termo de Recebimento Definitivo e outros documermue se
fizerem necessérios;

O Setor de Engenharia devera alimentar o sistenmQbeas do
TCE, respeitando 0s prazos contidos na Resolucdo atiwem
006/2011 ou a que vier substitui-la.

Das Informacdes a Contabilidade e Patriménio:

As informagBes de conclusdo de obras deverdo smmémhadas
obrigatoriamente pelo Setor de Engenharia ao Set@ontabilidade,
para proceder os registros contabeis de incorporded obras na
Contabilidade;

Obs.: Quando se tratar de obras que nao sdo iméoE® a
Contabilidade néo fara os registros de incorporagéo.
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O Setor de Engenharia devera encaminhar ao Set@&atiannio

para fins registro e tombamento das obras condudd€ertiddo de
Construcdo e Carta de Habite-se, acompanhada dadoeN&hativa

de Débitos do INSS - CND da obra.

Obs.: A Certiddo de Construgdo e Carta de Habitesge ssenente
para os casos construcdo de prédios (paco adrativistrposto de
saude, hospital, escola, creches, etc.).

VIl - CONSIDERACOES FINAIS

Toda a construgdo de obra publica devera ter mirito Cadastro
Especifico do INSS - CEl da obra;

Toda a construgdo de obra publica deverd ter Afotade

Responsabilidade Técnica - ART da elaboracdo d@forogxecucdo
da obra e fiscalizacéo da obra;

Toda a construgdo de obra publica devera ter cadastsistema Geo
Obrasdo TCE;

Toda a construgdo de obra publica devera ser iafdanmo Sistema
de Auditoria Informatizada de Contas Publicas - APtb TCE;

Para o recebimento de obra pulblica devera serdasigh Termo de
Recebimento Provisoério e Termo de Recebimento Digfinit

Para o pagamento da ultima parcela de obra puUlbl@aera ser
exigido do contratado a Certiddo Negativa de DélbatdNSS - CND

da obra;

Quando da conclusdo de obra publica devera sermafio a

Contabilidade e Patrimbnio para procederem aos tregisde

incorporacdo e tombamento da obra;

Toda obra publica devera ser averbada na respettatdcula no

Cartdrio de Registro de Imoveis;

Em caso de duvidas e/ou omissdes geradas por estaaNnterna
deverao ser solucionadas junto ao Controle Interno.

Esta Instru¢cdo Normativa entra em vigor a partisuke aprovacgao.

Tabapord — MT, 19 de Dezembro de 2011.

PERCIVAL CARDOSO NOBREGA
Prefeito Municipal

WALMIR BARRETO
Secretario Mun. de Obras e Servi¢os Urbanos

ALESSANDRA FERREIRA DA SILVA
Controladora Interna
Publicado por:
Cristiane Bobbo
Cadigo Identificador: BD9EE596

PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPORA
PORTARIA N°. 571/2011

PERCIVAL CARDOSO NOBREGA, Prefeito Municipal de
Tabapord, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atnigdes
legais que lhe sédo conferidas em Lei,

RESOLVE:

Artigo 1° - NOMEAR os servidores abaixo relacionados, par
comporem aComissdo Fundo Beneficente ao Hospital Municipal
Dr. Carlos Vidoto",do Municipio e Comarca de Tabaporda — MT, par.
o exercicio de 2011 a 2013:

Presidente: - LEANDRO ALUISIO MARQUES DE MELO
Servidor efetivo no cargo de Fisioterapeuta

RG - 26.115.751-6 SSP/SP

CPF - 956.979.691-04

Vice-presidente: — KATIA APARECIDA DE PAULA GOMES
Servidora efetiva no cargo de Escrituraria

RG - 1190684-7 SJ/IMT

CPF - 864.670.691-53

Secretéaria: - VANIA CASSIA MAGAYEVSKI
Servidora efetiva no cargo de Enfermeira
RG - 60460673-41 SSP/RS

CPF - 915.337.160-72

Tesoureira: — JULIANI CAMILA DOS SANTOS

Servidora efetiva no cargo de Biéloga
RG - 1309130-1 SSP/MT
CPF — 900.911.241-15

Artigo 2° - Esta Portaria sera regulamentada através deneegi
interno, a ser elaborado pela comissdo, ap6s 66 da sua
Publicagéo.

Artigo 3° - Os recursos recebido neste fundo, é especifica p
aquisicdo de Materiais Permanente para o Hospitatidipal Dr.°
Carlos Vidoto, do Municipio e Comarca de Tabapord M

Artigo 4° - Os membros da Comissao, terdo mandato de 02 (dois)
anos, apartir da data de sua Publicacao.

Artigo 5° - Pelas atividades exercidas na Comissédo, os memiam
receberdo qualquer tipo de remuneracao.

Artigo 6° - Esta Portaria entrara em vigor na data de shhcagao,
Artigo 7° - Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.
Gabinete do Prefeito de Tabapord — MT, 13 de demed#d2011.
PERCIVAL CARDOSO NOBREGA
Prefeito Municipal

Publicado por:

Cristiane Bobbo
Cddigo Identificador: A5S4F1A4E

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIAO DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL
DECRETO N° 724, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2011.

Disp6e sobre a homologagdo das inscricdes isentas
dispostas no Anexo | do Edital Complementar n°d@®1
Concurso Puablico Municipal, e da outras providéncias

ILDO RIBEIRO DE MEDEIROS , Prefeito Municipal De Unido do
Sul, estado de Mato Grosso, no uso das atribulegess, que lhe sdo
conferidas por lei;

DECRETA:

Art. 1°. Fica aprovado o Edital Complementar n°. 001/2012&lde
dezembro de 2011, que apresenta no Anexo | a cethggicandidatos
autorizados a inscreverem gratuitamente no Condeuikdico Edital
n° 001/2011.

Art. 2°, Este Decreto entra em vigor na data de sua pubilicac
Unido do Sul MT 26 de dezembro de 2011.

ILDO RIBEIRO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Erineu Diesel
Cadigo Identificador:3CD031C7

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE

PREFEITURA MUNICIPAL
INSTRUCAO NORMATIVA 06-01

CONTROLE DA RECEITA PREVIDENCIARIA E DA
APLICACAO FINANCEIRA

Dispde sobre Controle da receita previdenciaria e
aplicac@o financeira, no dmbito do Poder Executivo
Municipal de Varzea Grande.
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VERSAO: 01
DATA: 17/10/2011

CAPITULO |
DA FINALIDADE

Art. 10 Esta Instrucdo Normativa tem por finalidade dhlicar
normas procedimentais, para padronizar a rotirexriatdo controle
da receita previdenciéria, aplicagdo financeiran sistas a eficacia,
eficiéncia e transparéncia da aplicacdo dos resymblicos.

CAPITULO Il
DA ABRANGENCIA

Art. 20 Esta Instrucdo Normativa abrange a:

. PREVIVAG;

1. Secretaria de Administragéo;

Ill. Secretaria de Finangas — Coordenadoria de Cibidtzde;

IV. Secretaria de Administragdo — Coordenadoria deuRRes
Humanos.

CAPITULO IlI
DA BASE LEGAL

Art. 30 Fundamenta-se nos artigos 31, 37 e 74, 182,t§89 da
Constituicdo Federal; na Lei 8.666/1993 e suasagiies; no artigo
52 da Constituicdo Estadual; na Resolugdo Normafiv@l2007 do
Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso; na2l#&i9/2004,
que dispbes sobre a reestruturagdo da PREVIVAG; ea
Complementar 1.164/1991 (Estatuto do Servidor Padblido
Municipio de Varzea Grande); na Lei Municipal 3.24D8, que
dispde sobre a criacdo, organizagdo e funcionaméat@strutura
basica do sistema municipal de controle interno @8MG) e da
Secretaria Municipal de Controle Interno (SEMCI) e oldtras
providéncias, alterada pela Lei Complementar n°® Z28.1; no
Decreto n° 42/2011, que disp8e sobre o Sistema dé&dlo Interno
do Poder Executivo Municipal de Varzea Grande e otdras
providéncias.

CAPITULO IV
DOS CONCEITOS

Art. 40 Para os fins desta Instrucdo Normativa entende-se

I. Segurados: pessoas fisicas que contribuem, dsoramente, com
a PREVIVAG, tendo em contrapartida direito a gozas Heneficios
conferidos pelo sistema previdenciario, variaveisalitptiva e
guantitativamente, conforme a espécie de segurage @orresponda
a situacao juridica;

Il. Dependentes: pessoas fisicas que, apesar denefio contribuido,
e ndo terem vinculo com a instituicdo faz jus, @emeinados
beneficios previdenciarios, em virtude do vinculgidico com
segurado.

CAPITULO V
DAS RESPONSABILIDADES

Art. 50 Sao responsabilidades da PREVIVAG:

I. Analisar informacdes do arquivo;

Il. Atualizar banco de dados;

Il. Importar os arquivos da fonte pagadora dagitefa;

IV. Conferir valor das arrecadac¢des das contrilesgirevidenciarias;

V. Emitir relatérios dos beneficios previdenciariopor fonte
pagadora;

VI. Confirmar emisséo de guias de incidéncia eltegnto;
VII. Gerar guias de incidéncia e recolhimento GlBoketo geral;

VIIl. Requisitar copias dos comprovantes e dos todrade
pagamentos na Secretaria da Fazenda,;

IX. Executar baixa de guias;

X. Elaborar relatério de irregularidades;

XI. Executar aplicacdes financeiras dos recursesigenciarios;
XIl. Elaborar demonstrativos financeiros contemgiamo minimo:
a) balanco patrimonial;

b) demonstracéo de resultado do exercicio;

¢) demonstracéo financeira das origens das apbsat@s recursos;

d) demonstragéo analitica dos investimentos.

Art. 60 S&o responsabilidades da Secretaria de Admigdsiraor
intermédio do Secretario:

|. Atestar GRI'S de recolhimento;

Il. Deflagrar Sindicancia e/ou Processo AdminisitatDisciplinar
para apurar irregularidades.

Ill. Apresentar demonstrativos financeiros, em rées bimestrais;
IV. Publicar e arquivar copia dos demonstrativaaiiceiros.

Art. 70 E responsabilidade da Secretaria de Financas -d€uamoria
de Contabilidade executar os procedimentos da f@triNormativa
relativa ao registro da execugéo orcamentariara-ex¢camentéria.

CAPITULO V
DOS PROCEDIMENTOS

Art. 80 A Coordenadoria de Recursos Humanos deve encamanhar
PREVIVAG arquivo eletronico mensal, até o 5° did dé¢i cada més,
individualizado por secretarias, contendo os nodossServidores ou
entes, remuneracgéo e contribuicao.

Art. 90 A PREVIVAG, de posse do arquivo eletrénico mendaije
analisar e observar a incidéncia de alteragGestastro.

Art. 10. A andlise de alteracdes das informagdes cadadtaem ser
executadas no sistema, confrontando os dados esvigela
Coordenadoria de Recursos Humanos, face as inforsadoe
cadastro do sistema.

810 Havendo mudanca na base cadastral, atualizaisanco de
dados do sistema, importando os arquivos por fpaigadora da
prefeitura.

820 N&o ocorrendo mudanga na base cadastral, imgsstar os
arquivos por fonte pagadora.

8§30 Havendo mudancga na fonte pagadora, deve-sezatualibanco
de dados da PREVIVAG.

Art. 11. Realizada a atualizacdo dos dados cadastdsge-se
conferir os valores das contribui¢bes do segurpdofonte pagadora,
no sistema, realizando os seguintes procedimentos:

I. emitir relatérios dos beneficios, previdenciaripor fonte pagadora;

1. confirmar a emissao de guia;
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Ill. Imprimir as guias de incidéncia e recolhimerf@R) e o boleto
geral.

Art. 12. Impressas as guias de incidéncia e recolhiméatB)(e o
boleto geral, inciso Il do artigo anterior, deve-sncaminha-las ao
Secretéario de Administracdo para andlise.

174

Art. 13. Convalidadass guias de incidéncia e recolhimento (GIR) ¢
o boleto geral, pelo Secretario de Administrac@naeda-se o prazo
de liquidagao das guias, até o Ultimo dia Gtil déacmés.

Art. 14. Transcorrido o prazo de liquidagdo das GRCP, soketa
cOpia dos comprovantes e dos extratos de pagamemtdsesouraria
da Secretaria da Fazenda e realiza-se baixa emsist

Art. 15. Realizada a baixa das guias, acessa-se 0 sistebse® a
ocorréncia de inconformidade, face aos valores do&ditos
depositados.

810 Havendo inconformidade nos valores depositadizhoea-se
relatério de irregularidades e encaminha ao Semetdle
Administracao.

820 N&o ocorrendo inconformidade sobre os valorensigguos,
contata o gerente da agéncia bancaria, solicitaapizacdo dos
recursos.

830 No caso do &lo Secretario de Administracdo deve deflagray
Sindicancia e/lou Processo Administrativo Disciplir@ara apurar
irregularidades.

Art. 16. Os demonstrativos financeiros devem ser realizad
bimestralmente, contemplando no minimo as seguintesnacgoes:

| - balanco patrimonial;

Il - demonstracéo de resultado do exercicio;

Ill - demonstracéo financeira das origens dasagfies dos recursos;
IV - demonstracgéo analitica dos investimentos.

Art. 17. As demonstracdes financeiras devem ser apreseniaaas
notas explicativas e quadros demonstrativos, n@gessao minucioso
esclarecimento da situagdo patrimonial e dos @bodt dos

exercicios.

Paragrafo unico. Bimestralmente deve-se encamini@acéetaria de
Administracdo os demonstrativos financeiros.

Art. 18. O Secretario de Administragdo, de posse das demgdst
financeiras, deve apresenta-las em reunides baesto Conselho
Fiscal e Curador, na forma da lei e aos interessgolaslicar e
arquivar.

CAPITULO VI
CONSIDERAGOES FINAIS

Art. 19. Compete a PREVIVAG e Secretaria de Administracap

dirimir quaisquer duvidas ou interpretacBes destastrligdo
Normativa.
Art. 20. Os anexos |, II, lll e IV constituem parte integeaniesta

Instrugdo Normativa.

Art. 21. Em todas as fases do Processo deverdo ser cosmid
prazos para envio de informacdes ao Tribunal deaSa Estado de
Mato Grosso via Sistema APLIC, de acordo com a cténgea de

cada setor envolvido.

Art. 22. Esta instrucdo normativa entrara em vigor na datauh
publicacéo.

Varzea Grande, 17 de outubro de 2011.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

ANTONIO ROBERTO POSSAS DE CARVALHO
Secretario Municipal de Administracdo

OSMAR ALVES DA SILVA
Secretario Municipal de Financas

CELI MARIA AUXILIADORA BARROS DE ALMEIDA
Diretora Executiva da Previvag

OSCAR CESAR RIBEIRO TRAVASSOS FILHO
Procurador Geral do Municipio

ANILDO CESARIO CORREA
Controlador Geral do Municipio

SEBASTIAO DOS REIS GONGALVES
Prefeito Municipal

ANEXO -1
REGISTRO E CONTROLE DAS REVISOES

Capitulo Revisdo Data Descricdo Sumaria Motivo
00 17/10/2011 Emisséo inicial —Aprovacédo d| Emiss&o inicial
IN
ANEXO -1l
ANEXO - 11l
ANEXO - IV

Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador:8E15C949

PREFEITURA MUNICIPAL
INSTRUCAO NORMATIVA 06-02

REALIZA(;AO DE DESPESAS PREVIDENCIARIAS E DA
APLICACAO FINANCEIRA

Dispde sobre a realizacdo de despesas previdemnsiari
e aplicacdo financeira, no d&mbito do Poder Exeautiv
Municipal de Varzea Grande.

VERSAO: 01

DATA: 17/10/2011

CAPITULO |
DA FINALIDADE

Art. 10 Esta Instrucdo Normativa tem por finalidade digtgy
normas procedimentais, para padronizar a rotirerriatdo controle
das despesas previdenciarias, bem como a apliciganceira,
visando a eficacia, eficiéncia e transparénciapliaagdo dos recursos
publicos.

CAPITULO Il _
DA ABRANGENCIA

Art. 20 Esta Instrugdo Normativa abrange:

I. PREVIVAG,;

1. Secretaria de Administragéo;

Ill. Secretaria de Financas — Coordenadoria de Cibiatzde.

CAPITULO IlI
DA BASE LEGAL
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Art. 30 Fundamenta-se nos artigos 31, 37 e 74, 182,89 da
Constituicdo Federal; na Lei 8.666/1993 e suasagibes; no artigo
52 da Constituicdo Estadual; na Resolu¢do Normafiv@lf2007 do
Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso; na2l&i9/2004,
que dispbes sobre a reestruturagdo da PREVIVAG; ea |
Complementar 1.164/1991 (Estatuto do Servidor Pdblido
Municipio de Varzea Grande); na Lei Municipal 3.2408, que
dispbe sobre a criagdo, organizacdo e funcionameat@strutura
basica do sistema municipal de controle interno ¢@8MG) e da
Secretaria Municipal de Controle Interno (SEMCI) e didtras
providéncias, alterada pela Lei Complementar n° Z3288.1; no
Decreto n° 42/2011, que dispde sobre o Sistema d&db» Interno
do Poder Executivo Municipal de Varzea Grande e oddéras
providéncias.

CAPITULO IV
DOS CONCEITOS

Art. 40 Para os fins desta Instrucdo Normativa entende-se

|. Segurados inativos: pessoas fisicas que  coifiaiou
compulsoriamente, com a PREVIVAG, tendo em conttajzadireito
a gozar dos beneficios conferidos pelo sistema igepuiario,
variaveis qualitativa e quantitativamente, conforaeespécie de
segurado a que corresponda a situacao juridica;

Il. Dependentes pensionistas: pessoas fisicasagesar de ndo terem
contribuido, e n&do terem vinculo com a instituica jus, a
determinados beneficios previdenciarios, em virtuidte vinculo
juridico com segurado.

CAPITULO V
DAS RESPONSABILIDADES

Art. 50 S&o responsabilidades da PREVIVAG:

I. Elaborar a folha de pagamento dos seguradosivasate
pensionistas;

Il. Gerar relatérios e encaminhar as Secretartastielades;

Ill. Relacionar as informacdes da planilha de prtogre do relatério
de folha analitica;

IV. Arquivar cépia do processo.

Art. 60 E responsabilidade da Secretaria de Administiag&o
intermédio do Secretario, analisar e assinar aafahalitica de
beneficios.

Art. 70 E responsabilidade da Coordenadoria de Contatbélida
executar os procedimentos da Instru¢cdo Normatiesiva ao registro
da execucéo orgcamentéria e extra-orgamentéria.

CAPITULO V
DOS PROCEDIMENTOS

Art. 80 A PREVIVAG deve elaborar a folha de pagamento, dd
inativos e pensionistas até o vigésimo quinto dianés.

Art. 90 No sistema, a PREVIVAG deve gerar o relatériossardo

a funcéorelatdrios - folha analitica langando-se os seguintes dadosg:

I. Orgéo;

1. Tipo de beneficio;

I1l. Competéncia.

Paragrafo Unico. Lancados os dados, emite-se nielatte folha

analitica, relacionando-se comparativo das infodeagla planilha de
proventos.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt
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Art. 10. Realizada a andlise das informag6es do relatorifoltie
analitica e planilha de proventos, a PREVIVAG deealizar os
seguintes procedimentos:

I. Emitir folha analitica de beneficios;
1. Elaborar relatério de liquidos.

810 O relatdrio de liquidos e a folha analitica dedjiios devem ser
encaminhados a Secretaria de Administracdo, patsare assinatura
do secretario.

820 O relatdrio de liquidos seréo encaminhados acaéancaria
para os devidos pagamentos.

830 No caso do paragrafo primeiro, realizada a anélisensignada
assinatura do Secretario de Administracdo, na felhalitica de
beneficios, deve-se encaminhar a Coordenadoria dan¢as e
Contabilidade, para executar os procedimentos darugé®
Normativa relativa ao Registro da Execugdo Orcamenti Extra-

Orgamentaria.

CAPITULO VI
CONSIDERAGOES FINAIS

Art. 11. Compete a PREVIVAG e Secretaria de Administracédo

dirimir quaisquer duavidas ou interpretacBes destastrligdo
Normativa.
Art. 12. Os anexos |, II, lll e IV constituem parte integeaniesta

Instrugdo Normativa.

Art. 13. Em todas as fases do Processo deverdo ser cosmid
prazos para envio de informacdes ao Tribunal deaSai Estado de
Mato Grosso via Sistema APLIC, de acordo com a cténgea de

cada setor envolvido.

Art. 14. Esta instrucdo normativa entrara em vigor na datauh
publicacéo.

Varzea Grande, 17 de outubro de 2011.

ANTONIO ROBERTO POSSAS DE CARVALHO
Secretario Municipal de Administracdo

OSMAR ALVES DA SILVA
Secretario Municipal de Financas

CELI MARIA AUXILIADORA BARROS DE ALMEIDA
Diretora Executiva da Previvag

OSCAR CESAR RIBEIRO TRAVASSOS FILHO
Procurador Geral do Municipio

ANILDO CESARIO CORREA
Controlador Geral do Municipio

SEBASTIAO DOS REIS GONGCALVES
Prefeito Municipal

ANEXO — |
REGISTRO E CONTROLE DAS REVISOES

Capitulo Revisdo Data Descrigdo Sumaria Motivo

00 17m0/2011 | (S50 inicial ~Aprovagdo d| g icssg inicial

ANEXO -1l
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ANEXO — Il
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador: E2232ADF

PREFEITURA MUNICIPAL
INSTRUCAO NORMATIVA 06-03

CONCESSAO DE BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS

Dispde sobre concessdo de beneficios previdensiari
dos servidores do Poder Executivo Municipal de ¥arz
Grande.

VERSAO: 01
DATA: 17/10/2011

CAPITULO |
DA FINALIDADE

Art. 10 Esta Instrugdo Normativa tem por finalidade gicar sobre

normas procedimentais para padronizacao da rotteana de analise
de requerimento de beneficios previdenciarios doddores efetivos
ativos, inativos e dependentes, com vistas a édicaficiéncia e

transparéncia da aplicagdo dos recursos publicos.

CAPITULO Il
DA ABRANGENCIA

Art. 20 Esta Instrugdo Normativa abrange:
I. PREVIVAG;

Il. Secretaria de Administracdo — Coordenadoria decuRsos

Humanos;
11l. Gabinete do Chefe do Poder Executivo;
IV. Servidores.

CAPITULO IlI
DA BASE LEGAL

Art. 30 Fundamenta-se nos artigos 31, 37 e 74, 182t§89 da
Constituicdo Federal; na Lei 8.666/1993 e suasagiies; no artigo
52 da Constituicdo Estadual; na Resolugdo Normafiv@lf2007 do
Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso; na2l#i9/2004,
que dispbes sobre a reestruturagdo da PREVIVAG; ea L
Complementar 1.164/1991 (Estatuto do Servidor Pdblido
Municipio de Varzea Grande); na Lei Municipal 3.24D8, que
dispbe sobre a criagdo, organizacdo e funcionameat@strutura
basica do sistema municipal de controle interno @8MG) e da
Secretaria Municipal de Controle Interno (SEMCI) e oldtras
providéncias, alterada pela Lei Complementar n°® Z28.1; no
Decreto n° 42/2011, que dispde sobre o Sistema d&db» Interno
do Poder Executivo Municipal de Varzea Grande e otdras
providéncias.

CAPITULO IV
DOS CONCEITOS

Art. 40 Para os fins desta Instrucdo Normativa entende-se

I. Segurados inativos: pessoas fisicas que  coitaily
compulsoriamente, com a PREVIVAG, tendo em conttajzadireito

a gozar dos beneficios conferidos pelo sistema igeewiario,
variaveis qualitativa e quantitativamente, conforameespécie de
segurado a que corresponda a situacao juridica;

Il. Dependentes pensionistas: pessoas fisicasagesar de ndo terem
contribuido, e n&o terem vinculo com a instituica jus, a
determinados beneficios previdenciarios, em virtuidte vinculo
juridico com segurado.

CAPITULO V
DAS RESPONSABILIDADES

Art. 50 Sao responsabilidades da PREVIVAG, receber, confer
realizar checklist dos documentos apresentadoseaerimento de
concesséo de beneficios previdenciarios, bem como:

I. orientar os servidores e dependentes sobre asefibes
disponiveis;

IIl. informar sobre os requisitos para concessaddasficios;

I1l. solicitar e analisar documentos e declaracdes;

IV. atualizar cadastro;

V. elaborar e encaminhar oficio;

VI. emitir Certidao de Tempo de Servico e Contribajca

VII. expedir relatorio técnico;

VIII. elaborar minuta de ato de beneficio;

IX. emitir planilha de proventos;

X. notificar interessados;

XI. publicar atos;

XII. publicar a portaria de concesséo de benefigiosDiario Oficial
e encaminhar ao Tribunal de Contas do Estado de Miaisso;

XIIl. arquivar copias dos processos.

Art. 60 Sao responsabilidades da Procuradoria Geral dudifio a
analise do processo de concessdo de beneficioglgmeiarios e
emisséo de parecer juridico.

Art. 70 S&o responsabilidades dos Servidores a proviaédas
documentacdes necessaria e declarages.

Art. 80 Sao responsabilidades da Coordenadoria de Recursos
Humanos a disponibilizacdo dos documentos necessari
devidamente assinados pelos responsaveis.

CAPITULO VI
DOS PROCEDIMENTOS

Secéo |
Da Aposentadoria e Pensao por Morte de Servidor e#ttividade

Art. 90. O Procedimento de requerimento de aposentadoria
compulsoria, especial, por critério de idade, pardo de contribuigcio

ou e pensdo por morte de servidor em atividadeiainse-4 com o
requerimento do servidor ou dependente a PREVIVAG.

Art. 10. A Geréncia de Beneficios, no prazo maximo de 38,
contar da protocolizagdo do requerimento, deve isaral os
documentos anexos ao pedido e os requisitos legais.

81o Nao Havendo inconformidade encaminha-se oficio a
Coordenadoria de Recursos Humanos, solicitando a fiehregistro

do servidor, termo de posse, certiddo de vida furatie informacdes
de contribuicdbes previdenciarias e demais  docursento
comprobatérios necessarios para instruir o processo

§20 Caso os documentos estejam incompletos e/ou irexdg¢ve-se
relacionar as inconformidades e notificar o requiere

Art. 11. De posse dos autos, instruidos com os documentos
fornecidos pela Coordenadoria de Recursos Humanoge de
Geréncia Administrativa Financeira executar o lamgato das fichas
financeiras e averbagdes e encaminhar os autos réndse de
Beneficios, no prazo maximo de 48 horas.

Art. 12. Realizado o langamento das fichas financeiras ebagées
a Geréncia de Beneficios deve emitir planilha deqmtos e relatério
técnico, no prazo maximo de 24 horas e encaminBaauios a
Procuradoria Geral do Municipio.

Paragrafo Unico. Caso seja constatada alguma incoidfade pela
Procuradoria Geral do Municipio, deve-se sanaregularidade no
prazo maximo de 10 dias.

Art. 13. Publicada a portaria do ato no Jornal dos MunisigiMM
e/ou Jornais de grande circulacdo pela ProcuradGesal do
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Municipio a Geréncia Administrativa Financeira degerar o
beneficio até o vigésimo dia do més.

Art. 14. Implantado o beneficio e efetuados os lancamentos
sistema pela Diretoria Executiva, deve a Gerén@aBeneficios
executar os seguintes procedimentos:

I. Numerar as folhas do processo e criar indicgaramo de 48 horas;

Il. Elaborar Atos de encaminhamento para o TCE ketahssinatura
do Diretor Executivo, no prazo de 48 horas;

Ill. Encaminhar as informagdes eletronicamente @&,Taté o Ultimo
dia do més subsequente da publicacdo da portaria;

IV. Comunicar & Coordenadoria de Folha de Pagamentata da
publicacédo para suspensdo dos pagamentos, no medmo de 24
horas, a contar da publicag¢éo do ato;

V. Encaminhar cépia da portaria a Coordenadoria deumRes
Humanos e arquivar o processo, no prazo maximo4déozas, a
contar da publicagdo do ato.

Secao Il
Da Aposentadoria por Invalidez

Art. 15. O Procedimento de requerimento de aposentadet@ p
critério de invalidez iniciar-se-4 com o requeritneedo servidor ao
Servico Social/RH.

Art. 16. O setor de atendimento da PRIVAG deve analisar
documentos anexos ao pedido e encaminhar o proeesftédico
Perito, para emissao de laudo técnico.

Paragrafo Unico. Caso os documentos estejam inctoeple/ou
inexatos, deve-se relacionar as inconformidadeseatar o Servidor
requerente.

Art. 17. O Médico Perito deve analisar, examinar os docuoseat
formularios instruidos nos autos e caso seja caukstaalguma
inconformidade solicitard exame complementar.

Paragrafo Unico. Ndo havendo necessidade de examglementar,
no prazo maximo de 48 horas, deve o Perito endtidd técnico,
informando o tipo de aposentadoria.

Art. 18. Caso o parecer Médico seja favoravel, no prazamuéage
10 dias, deve a Geréncia de Beneficios analisar casintentos
instruidos no processo e encaminhar oficio a Coedi®ia de
Recursos Humanos, solicitando os documentos conforidm
necessarios para instruir o processo.

Art. 19. De posse dos autos, com os documentos fornegpielas
Coordenadoria de Recursos Humanos, deve a Gerén
Administrativa Financeira executar o langamento déshas
financeiras e averbagbes, encaminhando-se os au@eréncia de
Beneficios, no prazo maximo de 48 horas.

Art. 20. Realizado o langamento das fichas financeiras éagées,

a Geréncia de Beneficios deve emitir planilha deqtos e relatério
técnico, no prazo maximo de 24 horas e encaminBaauios a
Procuradoria Geral do Municipio.

Paragrafo Unico. Caso seja constatada alguma incoicfade pela
Procuradoria Geral do Municipio, deve-se sanaregularidade no
prazo maximo de 10 dias.

Art. 21. Publicada a portaria do ato no Jornal dos MunisipiMM
e/ou Jornais de grande circulacdo pela ProcuradGesal do
Municipio a Geréncia Administrativa Financeira degerar o
beneficio até o vigésimo dia do més.

Art. 22. Implantado o beneficio e efetuando os langamentos
sistema pela Diretoria executiva, deve a GeréneaBéneficios

I. Numerar as folhas do processo e criar indicgaramo de 48 horas;

Il. Elaborar Atos de encaminhamento para o TCE ketahssinatura
do Diretor Executivo, no prazo de 48 horas;

Ill. Encaminhar as informagdes eletronicamente @&,Taté o Ultimo
dia do més subsequente da publicacdo da portaria;

IV. Comunicar & Coordenadoria de Folha de Pagameantata da
publicacédo para suspensdo dos pagamentos, no medmo de 24
horas, a contar da publicag¢éo do ato;

V. Encaminhar cépia da portaria a Coordenadoria deumRes
Humanos e arquivar o processo, no prazo maximo4déozas, a
contar da publicagdo do ato.

Secao Il
Da Licenca Maternidade de
Comissionados

Servidores Contratados e

Art. 23. O Procedimento de requerimento de licenca matedaida
Servidora contratada e comissionada iniciar-sesd@@rotocolizacdo
do requerimento no Servigo Social/RH.

Art. 24. A Servidora deve preencher o Formulario de
Encaminhamento para licenga maternidade e instru@gguerimento
com os documentos necessarios, encaminhando-os ead¢d
Social/RH.

Art. 25. O Servico Social/RH deve analisar o Formulario de
Encaminhamento para Licen¢a Maternidade devidangmenchido
e a documentacdo minima exigida, no prazo maxin®ideras.
Paragrafo Unico. Caso os documentos estejam inctoeple/ou
inexatos, deve-se relacionar as inconformidadeseatar o Servidor
requerente.

Art. 26. Concedida a licenca maternidade, o Servico SBtatleve
realizar os seguintes procedimentos:

I. Autuar os documentos em processo e protocalizaab prazo
maximo de 24 horas;

1. Disponibilizar cépia para o servidor apresenpa@ra 0 superior
imediato, no prazo maximo de 24 horas;

Ill. Elaborar Portaria e publicar nos jornais dargte circulacdo e no
diario oficial, no prazo méaximo de 15 dias;

IV. Alimentar o sistema (Relatério Gerencial), n@zw maximo de
15 dias;

V. Encaminhar o relatério de auxilios doenga doSNfara folha de
cia pagamento, no prazo maximo de 15 dias;

VI. Arquivar cépias dos documentos, na pasta furalido Servidor;
VII. Realizar o langamento no Histdrico FuncionalSkrvidor;

VIII. Arquivar cépias dos documentos,
Servidor.

na pasta iomal do

Secéo IV
Da Licenga Maternidade

Art. 27. O Procedimento de requerimento de licenca matetaida
iniciar-se-a com o requerimento da servidora aei§eSocial/RH.

Art. 28. A Servidora deve preencher o Formulario de
Encaminhamento para Pericia Médica e instruir @geso com 0s
documentos solicitados pela PREVIVAG e encaminhar
requerimento ao Servi¢o Social/RH.

executar os seguintes procedimentos:
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Art. 29. O setor de atendimento deve analisar os docusem&xos
ao pedido de licenca maternidade e encaminharaegso ao Médico
Perito, para emissado de laudo técnico.

Paragrafo Unico. Caso os documentos estejam inctoepkyou
inexatos, deve-se relacionar as inconformidadeseatar o Servidor
requerente.

Art. 30. O Perito Médico deve analisar os documentos e figmios
instruidos nos autos e caso seja constatada alquooaformidade
solicitara exame complementar.

Paragrafo Unico. Ndo havendo necessidade de examglementar,
no prazo maximo de 48 horas, deve o Perito erifidd técnico.

Art. 31. Caso o parecer Médico seja favoravel, no prazo n@xien
48 horas, a Geréncia de Beneficio deve emitir netatfe concesséao
de licenca e encaminhar o processo a Gerencia Astraiiva
Financeira, para gerar o lancamento da licenga rmdsgle no

sistema.

Art. 32. Implantado o valor do auxilio no sistema pela RQirigt
Executiva, deve a Geréncia Administrativa e Finaacencaminhar
oficio a Secretaria de Administragcdo para inclusi@o folha de
pagamento.

Art. 33. Concedida a licengca maternidadeServico Social/RH deve
realizar os seguintes procedimentos, no prazo ntaxien15 dias, a
contar do recebimento da portaria da PREVIVAG:

I. Alimentar o sistema (Relatério Gerencial);

Il. Realizar o langcamento no Histérico FuncionalS#mvidor;

Ill. Expedir portaria da Secretaria de Administ@gfara informacao
ao TCE;

IV. Arquivar copias dos documentos, na pasta furaido Servidor.

Secéo V
Da Licenca para Tratamento de Saude

Art. 34. O Procedimento de requerimento de licenca paranteito
de saulde iniciar-se-a com o requerimento do seanado Servico
Social/RH.

Art. 35. O Servidor deve preencher o Formulario de
Encaminhamento para Pericia Médica e instruir @geso com 0s
documentos solicitados pela PREVIVAG e encaminhar
requerimento ao Servigo Social/RH.

Art. 36. O setor de atendimento da PREVIVAG deve analisar
documentos anexos ao pedido de licenca para tratarde saude e
encaminhar o processo ao Médico Perito, para emidgdlaudo
técnico.

Paragrafo Unico. Caso os documentos estejam inctoepkyou
inexatos, deve-se relacionar as inconformidadeseatar o Servidor
requerente.

Art. 37. O Médico Perito deve analisar os documentos e fiamos
instruidos nos autos e realizar avaliagao clincc&ervidor.

§ 10 Caso seja necessario, podera o Médico solicitamex
complementar.

§ 20 Nao havendo necessidade de exame complementgrano
méaximo de 48 horas, deve o Perito emitir laudoitécfundamentado
e encaminhar para a Geréncia de Beneficios.

Art. 38. De posse dos autos, instruido comlaudo pericial
devidamente fundamentado a Geréncia de Beneficialisara o
parecer técnico do Perito.

Paragrafo Unico. Caso o parecer Médico seja desgfesioa concessao
da licenca, a Geréncia de Beneficios deve entregadiatamente a
segunda via do encaminhamento para o servidorpenkar oficio ao

setor de folha de pagamento, até o Ultimo diadatimés e arquivar o
processo.

Art. 39. Favoravel o parecer Médico, no prazo maximo deat@sh
a Geréncia de Beneficio deve emitir relatério decessao de licenca
e encaminhar o processo a Gerencia AdministrativanEeira, para
gerar o langamento da licen¢a no sistema.

Art. 40. Implantado o valor do auxilio no sistema pela Dirit
Executiva, deve a Geréncia Administrativa e Finaacencaminhar
oficio a Secretaria de Administragcdo para inclusi@o folha de
pagamento.

Paragrafo Unico. Caso seja prorrogacéo de licencicenéom prazo
de até 15 dias, a Geréncia de beneficios deve @mtaroficio até o
20° dia do més a secretaria de administracio em@;8 Social/RH.

Art. 41. Concedida a licenga, ®ervico Social/RH deve realizar os
seguintes procedimentos, no prazo maximo de 15 diasntar do
recebimento da portaria da PREVIVAG:

I. Alimentar o sistema (Relatério Gerencial);
Il. Realizar o langcamento no Histérico FuncionalS#mvidor;

Ill. Expedir portaria da Secretaria de Administ@agfara informacao
ao TCE;

IV. Arquivar cépias dos documentos, na pasta furalido Servidor.

Paragrafo anico. Nos casos de prorrogacdo de HcengServigo
Social/RH, deve executar os seguintes procedimentos:

I. Alimentar o sistema (Relatorio Gerencial);
Il. Realizar o langcamento no Histérico FuncionalS#mvidor;
I1l. Arquivar cépias dos documentos, na pasta fomai do Servidor.

Secéo VI
Da Licenga por Motivo de Doenca Familiar

Art. 42. O Procedimento de requerimento de licenca por mate
doenca familiar iniciar-se-a com o requerimento sividor ao
Servico Social/RH.

Art. 43. O Servidor deve preencher o Formulario de
Encaminhamento para Pericia Médica e instruir @geso com 0s
documentos solicitados pela PREVIVAG e encaminhar o
requerimento ao Servigo Social/RH.

Art. 44. O setor de atendimento da PREVIVAG deve analisar o
documentos anexos ao pedido de licenca por moteodaknca
familiar e encaminhar o processo ao Médico Pepidgma emissédo de
laudo técnico.

Paragrafo Unico. Caso os documentos estejam inctoeple/ou
inexatos, deve-se relacionar as inconformidadeseatar o Servidor
requerente.

Art. 45. O Perito Médico deve analisar os documentos e figmos
instruidos nos autos e realizar avaliacdo do queléhizo.

§ 10 Caso seja necessario, podera o Médico solicitamex
complementar.

§ 20 N&o havendo necessidade de exame complementgrano
maximo de 48 horas, deve o Perito emitir laudoitécfundamentado
e encaminhar para a Geréncia de Beneficios.

Art. 46. De posse dos autos, instruido comlamdo pericial
devidamente fundamentado a Geréncia de Beneficiaisard o
parecer técnico do Perito.
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Paragrafo Unico. Caso o parecer Médico seja desfa®ba concessao
da licenca, a Geréncia de Beneficios deve entregediatamente a
segunda via do encaminhamento para o servidorpenkar oficio ao
setor de folha de pagamento, até o ultimo diadatimés e arquivar o
processo.

Art. 47. Favoravel o parecer Médico, no prazo maximo deat@sh
a Geréncia de Beneficio deve emitir relatério decessao de licenga
e encaminhar o processo a Gerencia Administrativan€eira, para
gerar o langamento da licen¢a no sistema.

Art. 48. Implantado o valor do auxilio no sistema pela RQirigt
Executiva, deve a Geréncia Administrativa e Finaacencaminhar
oficio a Secretaria de Administragdo para inclusi@o folha de
pagamento.

Paragrafo Unico. Caso seja prorrogacao de liceng@eréncia de
beneficios deve encaminhar oficio até o 20° diméle a secretaria de
administracéo e ao Servi¢go Social/RH.

Art. 49. Concedida a licencga, 8ervico Social/RH deve realizar os
seguintes procedimentos, no prazo maximo de 15 di@entar do
recebimento da portaria da PREVIVAG:

I. Alimentar o sistema (Relatorio Gerencial);
Il. Realizar o langcamento no Histérico FuncionalS#mvidor;

Ill. Expedir portaria da Secretaria de Administ@gfara informagéo
ao TCE;

IV. Arquivar copias dos documentos, na pasta furaido Servidor.

Paragrafo Unico. Nos casos de prorrogacao de hcengervigo
Social/RH, deve executar os seguintes procedimentos:

I. Alimentar o sistema (Relatério Gerencial);
1. Realizar o langamento no Histérico FuncionalS#vidor;

lll. Arquivar copias dos documentos, na pasta fumai do Servidor.
Secao VI
Da Readaptacéo de fungéo via PREVIVAG

Art. 50. Constatada modificagcdo temporaria ou permanenéesalo
fisico e/ou mental que altere capacidade laboralivaServidor, a
PREVIVAG no prazo maximo de 10 dias, deve encaminbipias do
processo de auxilio doenga a comisséo de readapdacéincdo do
Servigo Social/RH e solicitar pericia.

Art. 51. O Servigo Social/RH deve analisar os autos e varifse o
formulario de solicitagdo de pericia esta devidampreenchida.

Paragrafo Unico. Caso os documentos estejam inctoepkyou
inexatos, deve-se relacionar as inconformidadeslicitaado
saneamento das irregularidades.

Art. 52. Realizada a anédlise dos autos e ndo havendo incadfude,

deve a Comissdo de Readaptacgdo, no prazo de 48 aotayjistar o
servidor e preencher os formularios de acordo conDemreto

28/2010, realizar pericia médica multidisciplinaverificar se esta
apto ou inapto para a readaptacao de funcéo.

Art. 53. A Comissdo de Readaptagdo, apds a pericia média
multidisciplinar, deve executar os seguintes provedtos:

I. Emitir parecer de aptiddo e encaminhar a Uniddelesinculo do
servidor, no prazo maximo de 48 horas;

1. Elaborar Portaria, no prazo maximo de 15 dias;

Ill. Alimentar o sistema de informatica, (Relatéri@erencial), no
prazo maximo de 15 dias;
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IV. Efetuar langamento no Histérico Funcional dov&or, no prazo
maximo de 15 dias;

V. Arquivar cépias dos documentos, na pasta furatida Servidor.

Secéo VIlI
Da Readaptacado de Fungéo - Via Servidor

Art. 54. O procedimento readaptacdo de fungéo a pedidordimse
iniciar-se-a com o requerimento do servidor ao i§er8ocial/RH.

Art. 55. O Servidor devepreencher o formulario de encaminhamento
para pericia médica e instruir o requerimento ca@ndocumentos
solicitados pela PREVIVAG e encaminhar o requerimextt Servigo
Social/RH.

Art. 56. O Servico Social/lRH deve analisar o requerimento e
verificar se o formulario de solicitacdo de periesta devidamente
preenchido.

Paragrafo Unico. Caso os documentos estejam inctoepkyou
inexatos, deve-se relacionar as inconformidadeslicitaado
saneamento das irregularidades.

Art. 57. Realizada a andlise do requerimento e nao havendo
inconformidade deve o Servico Social/RH, no prazo2dehoras,
preencher o formulario de encaminhamento para ipen@dica e
encaminhar os documentos & PREVIVAG.

Art. 58. De posse dos documentos encaminhados pelo Servigo
Social/RH, o setor de atendimento da PREVIVAG dewepmrazo de

48 horas, analisar as informac¢des, montar processtaminha-lo a
Pericia Médica, para emissao de laudo técnico.

Paragrafo Unico. Caso os documentos estejam inctoeple/ou
inexatos, deve-se relacionar as inconformidadeseatar o Servidor
requerente.

Art. 59. O Médico Perito deve analisar os documentos e fiGmiog
instruidos nos autos e realizar avaliagcao clinic&ervidor.

§ 1o Caso seja necesséario, podera o Médico solicitamex
complementar.

§ 20 Nao havendo necessidade de exame complementgrano
méximo de 48 horas, deve o Perito emitir laudoiéécfundamentado
e encaminhar para a Geréncia de Beneficios.

Art. 60. De posse dos autos, instruido comlaudo pericial
devidamente fundamentado a Geréncia de Beneficialisara o
parecer técnico do Perito.

Art. 61. De posse dos autos, instruido comlamdo pericial
devidamente fundamentado a Geréncia de Beneficiaisard o
parecer técnico do Perito.

Paragrafo Gnico. Caso o parecer Médico seja desteeoa Geréncia
de Beneficios deve entregar imediatamente a segwilado
encaminhamento para o servidor, encaminhar oftzisetor de folha
de pagamento, até vigésimo dia Gtil do més e aaguiprocesso.

Art. 62. Favoravel o parecer médico, no prazo maximo deod@sha
Geréncia de Beneficio deve emitir e encaminhar Getatde
readaptacdo de funcdo e o resultado da pericia ais€&onde
Readaptac¢édo de Funcéao.

Art. 63. Realizada a analise dos autos e ndo havendo inoudfme

deve a Comissdo de Readaptacgdo, no prazo de 48 aotayjistar o
servidor e preencher os formularios de acordo conDemreto

28/2010, realizar pericia médica multidisciplinaverificar se esta
apto ou inapto para a readaptacao de funcéo.

Art. 64. A Comissdo de Readaptacdo, apds a pericia médica
multidisciplinar, deve executar 0os seguintes prowedtos:
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I. Emitir parecer de aptiddo e encaminhar a Uniddelesinculo do
servidor, no prazo maximo de 48 horas;

1. Elaborar Portaria, no prazo maximo de 15 dias;

lll. Alimentar o sistema de informatica, (Relatéri@erencial), no
prazo maximo de 15 dias;

IV. Efetuar langamento no Histérico Funcional dov&or, no prazo
méaximo de 15 dias;

V. Arquivar cépias dos documentos, na pasta furatida Servidor.

Secéo XI
Da Readaptacéo de Funcao - “ex-oficio”

Art. 65. Qualquer autoridade podera iniciar o processo d
readaptacdo de fungdo “ex-oficio” em relacéo aos sebordinados.

Art. 66. A autoridade devpreencher o formulario para realizagao dd
pericia médica e anexar a justificativa de fataslguam a suspeita de
limitacdo fisica ou mental e encaminhar o requertmexo Servico
Social/RH.

Art. 67. O Servico SociallRH deve analisar o requerimento d
autoridade e verificar se o formulario de solidimgle pericia esta
devidamente preenchido.

Paragrafo Unico. Caso os documentos estejam inctoepkyou
inexatos, deve-se relacionar as inconformidadeslicitaado
saneamento das irregularidades.

Art. 68. Realizada a andlise do requerimento e ndo haven
inconformidade deve o Servico Social/RH, no prazo48ehoras,
preencherem o formulario de encaminhamento pasata Médica da
PREVIVAG, para avaliar a necessidade/possibilidade sker
encaminhado o servidor & Comisséo de Readaptacamdgéad-

Art. 69. De posse dos documentos encaminhados pelo Sery
Social/RH, o setor de atendimento da PREVIVAG dewepmazo de
48 horas, analisar as informacdes, montar procegstaminhéa-lo a
Pericia Médica, para emissao de laudo técnico.

Paragrafo Unico. Caso os documentos estejam inctoeple/ou
inexatos, deve-se relacionar as inconformidadeseatar o Servidor
requerente.

Art. 70. O Medico Perito deve analisar os documentos e figmos
instruidos nos autos e realizar avaliagcao clinic&ervidor.

§ 1o Caso seja necesséario, podera o Médico solicitamex
complementar.

§ 20 Nao havendo necessidade de exame complementgrano
méximo de 48 horas, deve o Perito emitir laudoitéécfundamentado
e encaminhar para a Geréncia de Beneficios.

Art. 71. De posse dos autos, instruido comlaudo pericial
devidamente fundamentado a Geréncia de Beneficialisara o
parecer técnico do Perito.

Paragrafo Ginico. Caso o parecer Médico seja desfesioa Geréncia
de Beneficios deve entregar imediatamente a segwmlado
encaminhamento para o servidor, encaminhar oftzisetor de folha
de pagamento, até vigésimo dia util do més e aaguiyprocesso.

Art. 72. Favoravel o parecer médico, no prazo maximo deod&sha
Geréncia de Beneficio deve emitir e encaminhar detatde
readaptacdo de funcdo e o resultado da pericia ais€onde
Readaptac¢édo de Funcéo.

Art. 73. Realizada a analise dos autos e ndo havendo inatdfme
deve a Comisséo de Readaptacgdo, no prazo de 48 botayjistar o
servidor e preencher os formularios de acordo conbemreto

h
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28/2010, realizar pericia médica multidisciplinavexificar se esta
apto ou inapto para a readaptagéo de funcgéo.

Art. 74. A Comissdo de Readaptagdo, apds a pericia média
multidisciplinar, deve executar os seguintes prioedtos:

I. Emitir parecer de aptiddo e encaminhar a Uniddeleszinculo do
servidor, no prazo maximo de 48 horas;

1. Elaborar Portaria, no prazo maximo de 15 dias;

Ill. Alimentar o sistema de informatica, (Relatéri@erencial), no
prazo maximo de 15 dias;

IV. Efetuar langcamento no Histérico Funcional dov&®r, no prazo
méaximo de 15 dias;

V. Arquivar copias dos documentos, na pasta furatida Servidor.

CAPITULO VI
CONSIDERAGOES FINAIS

Art. 75. Compete a PREVIVAG e Secretaria de Administracéo
dirimir quaisquer duavidas ou interpretacBes destastrligdo
Normativa.

Art. 76. Os anexos | a Xl constituem parte integrante destaucao
Normativa.

Art. 77. Em todas as fases do Processo deverdo ser cosyuid
prazos para envio de informagdes ao Tribunal deaSaih Estado de
Mato Grosso via Sistema APLIC, de acordo com a cténgea de

cada setor envolvido.

Art. 78. Esta instrucdo normativa entrara em vigor na datsuh
publicacéo.

Varzea Grande, 17 de outubro de 2011.

ANTONIO ROBERTO POSSAS DE CARVALHO
Secretario Municipal de Administracdo

OSMAR ALVES DA SILVA
Secretario Municipal de Financas

CELI MARIA AUXILIADORA BARROS DE ALMEIDA
Diretora Executiva da Previvag

OSCAR CESAR RIBEIRO TRAVASSOS FILHO
Procurador Geral do Municipio

ANILDO CESARIO CORREA
Controlador Geral do Municipio

SEBASTIAO DOS REIS GONCALVES
Prefeito Municipal

ANEXO - | i
REGISTRO E CONTROLE DAS REVISOES

Capitulo Revisdo Data Descri¢cdo Sumaria Motivo

00 17/10/2011 lENm'Ssa" inicial ~Aprovagao df g ucx s imicial

ANEXO - Il

ANEXO — Il

ANEXO — IV

ANEXO -V
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ANEXO - VI
ANEXO - VI
ANEXO - VIII
ANEXO - IX
ANEXO - X

ANEXO - Xl
Publicado por:
Meire Cesar
Cddigo Identificador:26BE2A13

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N°. 861/2011.

O Secretario Municipal de Administragdo, no uso aabuicdes que
Ihe compete o artigo 79 inciso |, da Constituicadaidipal,

RESOLVE:

Designar a servidoralizangela Batista de Oliveira,Superintendente
de Gestdo de Pessoas, lotada na Secretaria Municpa
Administracdo, para assinar juntamente cAdila Terezinha de
Andrade, Subsecretaria Municipal de Administracéo, ostatkes de
abertura de conta emitidos pela Folha de Pagamemtartir de 28 de
dezembro/2011 a 06 de janeiro/2012.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, em Varzea Gran#eé, de
dezembro de 2011.

ANTONIO ROBERTO POSSAS DE CARVALHO
Secretario Municipal de Administracao
Publicado por:
Meire Cesar
Cddigo Identificador:42E9B704

PREFEITURA MUNICIPAL
TERMO DE RESCISAO

UNILATERAL DO CONTRATO DE PRESTACAO

DE SERVICO N° 039/2006 QUE ENTRE SI
CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL DE

VARZEA GRANDE E A EMPRESA SUSTENTARE
ENGENHARIA AMBIENTAL S/A:

O MUNICIPIO DE VARZEA GRANDE - MT, pessoa juridica de
direito pulblico interno, inscrita no CNPJ/MF sob @° n
03.507.548/0001-10, com sede no Pag¢o Municipal “€ou
Magalhdes”, Avenida Castelo Branco, n°. 2.500, nor8afkgua
Limpa, na Cidade de Varzea Grande-MT, neste at@septado pelo
Prefeito Municipal Sr. SEBASTIAO DOS REIS GONCALVES,
brasileiro, portador de RG n°. 479,934-SSP/MT e CP¥%9.401-
06, e 0 Secretario Municipal de Infraestrutura NFSRA, Sr.LUIZ
CARLOS SAMPAIO, brasileiro, portador de Cédula dentiiade
RG. N.°.579.165-4 SSP/SP e CPF/MF N°474.996.058168vante
denominado _CONTRATANTEe a EMPRESA SUSTENTARE
ENGENHARIA AMBIENTAL S/A, Pessoa Juridica de Direito
Privado, Inscrita no CNPJ/ n°. 02.592.658/0008-3icessora de
Empresa QUALIX SERVICOS AMBIENTAIS LTDA, empresa
estabelecida em Sao Paulo/SP, na Rua Antonio Rifra, 225,
Bairro Jd Lidia, e com filial em Cuiab4, sito a AV Berio, 1000,
Bairro Changrila, Inscrita no CNPJ sob o n.02.592 @H53-31,
daqui por diante denominado simplesmente contratada conforme
Ata de Assembléia Geral Extraordinario realizada08t10/2010 na
cidade de S&o Paulo, quando deliberou-se aprovanoea
denominagdo social, da Contratadesolve a Contratante,
RESCINDIR UNILATERALMENTE, para que como rescindido
tenha o referido contrato PRESTACAO DE SERVICO N@/2306,

nos termos que se seguem: CLAUSULA PRIMEIRA DO OBJETO.
Constitui objeto do presente instrumento a Rescisaitatgral, do
Contrato Administrativo firmado entre as partes PREPRA
MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE-MT e a EMPRESA
SUSTENTARE ENGENHARIA AMBIENTAL S/A, assinado em
03/03/2006, vencido em 03/03/2011 e prorrogado 0&3/2012
conforme Termo Aditivo, sendo este considerado elgadextinto,
pela Contratante estando o instrumento ajustadoactanuldade de,
em havendo preenchimento das hipéteses definidatniente, levar
a efeito a Rescisdo Unilateral do contrato pela Gtarite.
CLAUSULA SEGUNDA DA FUNDAMENTACAO LEGAL. O
presente Termo, encontra fundamento legal, nasesadd interesse
publico, de alta relevancia e amplo conhecimentp mue deve
operar-se tal rescisdo com supedéaneo no art. @8Xihc/c o art. 79,
inc. I, da Lei n° 8666/93; bem como na Clausuladil Contrato
39/2006; e diversas mais notificacdes que foramtigamsi para
Contratada, conforme documentos anexos. CLAUSULA TERGEI
DA RATIFICACAO. Decide a Contratante, em lavrar oegente
instrumento, que depois de lido e assinado por stogloachado
conforme, opera a rescisao, plena, geral irrevdgdwecontrato de
prestacdo de servicos de n°39/2006; e considerassindido para
todos os efeitos legais. Publique-se, e Notifiqu&oatratada. Varzea
Grande, 27 de Dezembro de 2011.

SEBASTIAO DOS REIS GONGCALVES
Prefeito Municipal

LUIZ CARLOS SAMPAIO
Secretario Municipal de Infraestrutura — Sinfra,

ENEAS ROSA DE MORAES
Sub-procurador Geral do Municipio de Varzea Grande

Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador:B8302B63

PREFEITURA MUNICIPAL
TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO N° 006/2011

que entre si celebram o Instituto de SeguridadéaBdeos Servidores
Municipais de Véarzea Grande e o Sr. Sergio Frai@sSilva. O
Instituto de Seguridade Social dos Servidores Mpais de Varzea
Grande, pessoa juridica de Direito Publico, insaniv CNPJ/MF sob
0 n° 00.584.491/0001-65, na qualidade de CONTRATANA&ste
ato representado pela sua Diretora Executiva aC&kf¢ Maria A.
Barros Almeida, brasileira, casada, residente a étmjalio Miiller,
n° 90, Bairro Alameda em Varzea Grande, portadoraRds. n°
0130073-3 SSPMT e do CPF n° 620.923.911-00, de dm ks de
outro o Sr. Sergio Freitas da Silva, brasileirdied®, portador do
R.G. 715.210 SSP/MT e CPF 722.679.762-34, resideRiga ltapud,
Qdra 16 — Bl. A4, Apto. 304, Bairro Jd. Aeroporto ¥arzea Grande,
na qualidade de CONTRATADO resolvem rescindir o ridée
Contrato 006/2011 de Prestagdo de Servigos, amigamét, com
fundamento no art. 79, inciso I, da Lei n° 8.686/9
Véarzea Grande-MT, 02 de dezembro de 2011.
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador: C4AA3136

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N°. 799/2011/CPSPA/SAD

O Secretario Municipal de Administracdo, tendo eistavo que
consta nos Autos do Processo Administrativo Digegpln® 055/2011,
instaurado através da portaria n® 657/2011/CPSPBYS#o0 uso das
atribuicdes que Ihe séo conferidas pelo art. 15Zeidl&omplementar
n°. 1.164/91 e pelo Decreto Municipal n°. 032/2010.

RESOLVE:

DETERMINAR o afastamento da servidora Maria dos Anjos Costa
Antinarelli Norberto da Silvalotada na Secretaria Municipal de
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Saude, pelo prazo de 60 (sessenta) dias, semizorefle sua
remuneracao.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Véarzea Grande, 16 de dezembro de 2011.

ANTONIO ROBERTO POSSAS DE CARVALHO
Secretario Municipal de Administragao
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador: 5F65D9EO

PREFEITURA MUNICIPAL
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 66/2011

Processo Administrativo n°® 66/2011
ProcessadoCarlos Garcia de Almeida
Fatos Investigadosirregularidade no Servico Publico

CITACAO E INTIMACAQO POR EDITAL

O Presidente da Comissao Permanente de SindicAnPieaesso
Administrativo Disciplinar, instruida pela Portarin® 494 de
11/10/2011 e tendo em vista o disposto nol@é. caput, incisos I, I,
Il, IV, e V da Lei 1.164/91 que contemplam os develo servidor e
0s artigos 5°, 6° e 8° do Decreto n°® 05/2006.1863/2006, que
especifica claramente o objetivo do servico a sekecetado, a
prestacdo de contas e a devolugdo, caso seja ré@gaEssem como o
art 18 caput, art. 19 caput e alineas a, c, d, ejto25 caput e o art.
26 todos da Lei 1.280/93 que estabelece a oriept&cé prazo para
prestacdo de contas de adiantamertita, pelo presente edital, Carlos
Garcia de Almeidapara, noprazo de 15 (quinze) diasa partir da
publicacdo deste, comparecer na sede desta Congasdfunciona
junto a Secretaria Municipal de Administracédo, sitcAv. Castelo
Branco, n° 2500, Bairro Agua Limpa, Varzea GrandeT, | fim de
apresentar defesa escrita, dentro de 15 (quinzs) dio Processo
Disciplinar a que responde, sob pena de revelia.

Varzea Grande, 21 de dezembro de 2011.

RODOLFO CESAR CORREA DA COSTA
Presidente da Comisséao
OAB/MT 4766

Sindicancia n° 029/2011
Fatos Investigados: Possiveis
Pagamento

irregularidades na Fa de

Termo de Encerramento do Volume |

Aos vinte e nove do més de julho de 2009, encer@-8 Volume |
da Sindicéncia n° 002/2009, com folhas e inise o Volume
Il com as folhas de n°

Nada mais.
Véarzea Grande, 29 de julho de 2009.

LEONEL SILVERIO
Presidente da Comisséo

PAULA REGINA GAMA MARTINS
Secretaria

CAROLINA C. GAMBALLI DE MELLO
Membro
Publicado por:
Meire Cesar
Cddigo Identificador:044A1DEO

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N°. 795/2011/CPSPA/SAD

O Secretario Municipal de Administragdo, no uso aaduicdes que
Ihe s@o conferidas pela Lei Complementar n°. 19164Decreto
Municipal n°. 032/2010 e o que consta no ProcessBindicancia n°
026/2011, cujo juizo prévio adota;

RESOLVE:

DETERMINAR que a Comissdo Permanente de Sindicancia e
Processos Administrativos Disciplinares, nomeada/és da Portaria
n°. 494/2011, com sede na Avenida Castelo Branc@,500, Bairro
Agua Limpa, Secretaria Municipal de Administracdo Raco
Municipal, na cidade de Varzea Grande — Niistaure processo
disciplinar e apure, no prazo de 60 (sessenta), diassivel
enquadramento a figura prevista no art. 153 c/c eart. 155 ambos
da Lei Municipal n® 1164/1991, onde prevé a impdede
administrativa atribuido a servidora Eunice da &ilviotada na
Secretaria  Municipal de Saude, em vista do Procamuion
Administrativo n°026/2011.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Véarzea Grande, 05 de dezembro de 2011.

ANTONIO ROBERTO POSSAS DE CARVALHO
Secretario Municipal de Administragao
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador:47B29C1E

PREFEITURA MUNICIPAL
RETIFICACAO DE EXTRATO

DO TERMO DE CONTRATO N°.043 /2011

Partes Interessadas: Prefeitura Municipal de Va@eande e a
Empresa FARIA CONSTRUCAO CIVIL E CONSULTORIA LTDA.
No Extrato do Contrato do Termo de Contrato n°.043plblicado

no Diario Municipal (AMM-MT) de 23/11/2011, pag.076°.1348,

onde se lé:_Carta Convite n°.006/20lleia-se: _Carta Convite
n°.006/11 Varzea Grande-MT, 27 de dezembro de 2011.

Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador: C933DCAQ

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DE CONTRATO E ATA REGISTRO DE PRECO N°
030/2011

CONTRATANTE : FUSVAG- FUNDAQAO DE SAUDE VARZEA
GRANDE
CONTRATADOS:
LABORATORIAIS,
ODONTOLOGICOS E ASSISTENCIA TECNICA LTDA.

VALOR TOTAL R$ 154.800,00 (cento e cinquenta e quatro mil e
oitocentos reais)

APIJA  PRODUTOS HOSPITALARES,

OBJETO:  AQUISICOES DE REAGENTES PARA
RELAIZACAO DE

TESTES DE ELETROLITOS E GASOMETRIA

DOTAGAO:  2.144. MANUTENCAO E ENCARGOS

3.3.90.30.00.00.00.00.0999
MATERIAL DE CONSUMO
MODALIDADE DE LICITAGAO: PR/REGISTRO DE PRECO
030/2011
VIGENCIA DO CONTRATO: 12 MESES APARTIR DA DATA DE
PUBLICACAO
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador: LFB68F96

PREFEITURA MUNICIPAL
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°77/2011

Processadoluciano Ramos de Souza
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Fatos Investigados:Abandono de Cargo defesa escrita, dentro de 15 (quinze) dias, noeBsacDisciplinar a
gue responde, sob pena de revelia.

CITACAO E INTIMACAO POR EDITAL

Varzea Grande, 27 de dezembro de 2011.
O Presidente da Comissao Permanente de SindicanBidoesso

Administrativo Disciplinar, instruida pela Portarin® 494 de RODOLFO CESAR CORREA DA COSTA

11/10/2011 e tendo em vista o disposto no artig8 #l4 Lei Presidente da Comissao

Municipal n° 1164/1991 (Estatuto dos Servidoreslieab Municipais OAB/MT 4766

de Véarzea Grande), cita, pelo presente edital, LINOARAMOS DE Publicado por:

SOUZA, para, noprazo de 15 (quinze) diasa partir da publicacdo Meire Cesar
deste, comparecer na sede desta Comissdo que fangioto a Cadigo Identificador:B778B059

Secretaria Municipal de Administragdo, sito a Avstel Branco, n°
2500, Bairro Agua Limpa, Varzea Grande - MT, a fimapresentar

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONFRESA

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE
BALANCETE FINANCEIRO MES NOVEMBRO 2011

Balancete Financeiro - Por Funcéo

Receita Despesa
Titulos Valor Titulos Valor
Receita Orgamentaria 3.380.455,72 Despesa Orcamentéria 2.439.156,41
RECEITA TRIBUTARIA 372.421,63 Administrac&o 263.850,93
RECEITAS DE CONTRIBUICOES 47.859,95 Assisténcia Social 86.386.20
RECEITA PATRIMONIAL 15.308,32

Saude 713.254,66
RECEITA DE SERVICOS 136.100,66

Educacéao 907.789,77
TRANSFERENCIAS CORRENTES 3.016.384,46

Cultura
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 65.384,29 20.000,00

Urbanismo 213.531,19
OUTRAS RECEITAS CORRENTES INTRA-ORCAMENTARIAS 17@4

Agricultura 20.815,33
DEDUGOES DE TRANSFERENCIAS CORRENTES -273.174,02

Transporte 112.960,49

. L Desporto e Lazer 82.714,58

Receita Extra - Orgamentaria 2.786.075,15 —

Encargos Especiais 17.853,26

Despesa Extra - Orgcamentéria 4.890.522,56
DEPOSITOS 301.022,26 DEPOSITOS 258.924,78
CONSIGNAGOES 301.022,26 CONSIGNAGOES 258.924,78
DE TERCEIROS 301.022,26 DE TERCEIROS 258.924,78
OBRIGAGOES EM CIRCULAGAO 4.299.306,00 OBRIGAGOES EM CIRCULAGAO 4.546.140,47
OBRIGAGOES CONSTITUIDAS POR EXECUGAO ORGCAMEN 4.2906,00 OBRIGAGOES CONSTITUIDAS POR EXECUGAO ORGAM .537.990,69
DESPESA LIQUIDADA A PAGAR 4.299.306,00

DESPESA LIQUIDADA A PAGAR 4.537.990,69
Despesas Empenhadas a Liquidar* -1.814.253,11

OBRIGACOES DE EXERCICIOS ANTERIORES 8.149,78

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS DOS ULTIMOS 5 ANO 8.749,
Saldos anteriores 3.074.593,05 INTERFEREANCIAS PASSIVAS 85.457,31

TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS CONCEDIDAS 85.457,31

REPASSES PASSIVOS 85.457,31

Saldos atuais 1.911.444,95
APLICAGOES NO MERCADO ABERTO 2.234.793,03 APLICAGOES NO MERCADO ABERTO 717.543,19
BANCO C/ MOVIMENTO 605.763,55 BANCO C/ MOVIMENTO 792.942,86
BANCOS C/ VINCULADAS 335,07 BANCOS C/ VINCULADAS 335,08
INVESTIMENTOS DO RPPS 0,00 INVESTIMENTOS DO RPPS 0,00
POUPANCA 233.701,40 POUPANCA 400.623,82
TESOURARIA GERAL 0,00 TESOURARIA GERAL 0,00
Total 9.241.123,92 Total 9.241.123,92

*Nota: Os valores da conta 'Despesas Empenhadaguidar' referem-se a contrapartida das Despesgan@ntarias empenhadas mas néo
liquidadas que ainda nao foram inscritas em ResRagar ndo processados.

GASPAR DOMINGOS LAZARI
Prefeito Municipal

ELIETE JULIANA LAZZARI
Secretaria de Financgas

MARISANGELA JUNKER JARDIM BELLE
Crc-mt- 009136/0-2
Publicado por:
Marcia Aparecida Costa
Cadigo Identificador: BBSE99B8
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DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE
BALANCETE ORCAMENTARIO MES NOVEMBRO 2011

Balango Orgamentério - Administragdo Direta

RECEITA DESPESA
" o = iferencas " Previsdo/Fixagéo = Diferengas
Titulos Previséo/Fixacdo R$ Execucéo ﬁ Titulos RS Execucéo R4 RS
CREDITOS ORCAMENTARIOS
RECEITAS CORRENTES 31.739.200,00 32.101.056361.856,67 SUPLEMENTARES ¢ 51.437.513,61 44.654.839(76.782.673,8
RECEITA TRIBUTARIA 2.275.000,00 2.682.733,J2 4077® | CREDITOS ESPECIAIS 10.000,00 0,00 -10.000,00
RECEITAS DE CONTRIBUICOES 875.000,00 492.255,4f  2.384,53 | CREDITOS EXTRAORDINARIOS 0,00 0,00 0,00
RECEITA PATRIMONIAL 460.000,00 287.392,17 -172.683, | INTERFERENCIAS FINANCEIRAS PASSIVAS 0,00 940.08D0 | 940.030,41
RECEITA DE SERVICOS 1.350.000,00 1.508.598}41 19851 DEMAIS TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS 0,00 940.08D0 | 940.030,41
TRANSFERENCIAS CORRENTES 26.512.950,00 26.518.33,807,67
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 266.250,00 611.719,93 48593
RECEITAS DE CAPITAL 13.550.000,00 3.606.117,8 43882,5.
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 13.550.000,00 3.606.11%}49.943.882,5p
RECEITAS CORRENTES INTRA-
ORCAMENTARIAS 760.000,00 24.133,95 -735.866,06
RECEITAS DE CONTRIBUICOES 710.000,00 0,00 -710.000,
INTRA-
OUTRAS RECEITAS CORRENTES ORCAS0.000,00AS 24.133,95 -25.866,05
DEDUCOES DA RECEITA -3.049.200,00 -2.719.3014329.898,27
DEDUGOES DE TRANSFERENCIAS CORRE- 3.049.200,00 19.301,73329.898,27
INTERFERENCIAS FINANCEIRAS ATIVAS 0,00 0,00 0,00
Soma 43.000.000,00 33.012.006(39.987.993,68Soma 51.447.513,61 45.594.870(13.852.643,44
Déficits 8.447.513,61 12.582.863}80135.350,19 Superavits 0,00 0,00 0,00
TOTAL 51.447.513,61 45.594.870(13.852.643, 4 TOTAL 51.447.513,61 45.594.870(13.852.643,44t

GASPAR DOMINGOS LAZARI
Prefeito Municipal

MARISANGELA JUNKER JARDIM BELLE
Crc-mt- 009136/0-2
Publicado por:
Marcia Aparecida Costa
Cadigo Identificador: AFOB7387

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARANTA DO NORTE

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 036/2011

ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 036/2011

ATA DE REGISTRO DE PRECO que entre si celebram o Mpinade Guarantd do Norte/MT, por intermédio daétngra Municipal de Guaranta
do Norte e as empresas vencedoras do certamédlimtaeferente ao Pregédo Presencial N° 91/20tHoteor OBJETO: Registro de Prego para
futura e eventual contratagdo de pessoa juriditditada paraFORNECIMENTO de material de processamento de dados / equipament
permanente /energético/ material para audio / védfmo destinados a atender as Secretarias det&garde administracdo e Financas, Secretaria
Municipal de Agricultura, Industria e Comércio, Setaria Municipal de Infra-estrutura, Secretaria Mipal de Educacdo, Cultura e Desporto,
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Sedeetdunicipal de Planejamento e Gestdo e Fundo bpai de Saude da Prefeitura de Guaranta
do Norte/MT.

O Municipio de Guaranta do Norte/MT por interméda Prefeitura Municipal de Guarantd do Norte itaano CNPJ n° 03.239.019/0001-83,
situado na Rua das Oliveiras, 135 Jardim Vitériauar@ntd do Norte/MT — CEP 78.520-000 neste ato septado pelo Prefeito, Sr. Mercidio
Panosso, brasileiro, separado judicialmente, portdd RG n. 1027460151 SSP/RS e do CPF n. 363.48531T€sidente na Rua dos Cajueiros,
458, Centro, Guarantd do Norte/MT, com obediéncialge Lei n° 10.520 de 17/07/2002, pelos Decrefo8.555, de 08/08/2000, 3.931 de
19/07/2001 e subsidiariamente pela Lei n° 8.668166/1993 (e suas alteracdes posteriores) e, ataaisl normas legais aplicaveis, em face da
classificacdo das propostas apresentadas no FPegdencial para Registro de Precos n° 91/2011, éAfalghmento de Precos, e homologada pelo
ordenador de despesas desta Prefeitura, RESOLVEBtreggs precos da(s) empresa vencedora (s) gidérénno valor dosMATERIAIS , nas
guantidades estimadas anuais, de acordo com dficks® por ela alcangada no item, atendendo asligiles previstas no Instrumento
Convocatdrio, Termo de Referéncia e seus anexos@atantes desta Ata de Registro de Precos, panadéo do SISTEMA DE REGISTRO DE
PRECOS - SRP destinado a contratacdes futurasasujeise as partes as normas constantes das Leisetd3 supracitados e em conformidade
com as disposi¢cfes a seguir.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O objeto IMEDIATO do presente instrumento éregistrar o preco UNITARIO obtido na licitagdo PREGRRESENCIAL n° 91/2011;
enquanto o objeto MEDIATO serd a contratagdo futdes empresas’lUDITE TEREZINHA UMANN RIBEIRO - ME, AKDD
ELETRONICOS E PAPELARIA COMERCIO E REPRESENTAGOES DE SERVIGCOS LTDA e MARCELO DIAS MACHADO — ME
visando oFORNECIMENTO DOS MATERIAIS constantes do aludido Termo de Referéncia que sumop o Edital da citada licitagéo e que
ora o integra.

1.2. As quantidades a serem fornecidas constaotégno de Referéncia que acompanhou o Edital idtadio sdo estimadas, podendo, nos
limites do § 1° do art. 65 da LLC, ser acrescidasafgormidade com a demanda do periodo de vigélesta Ata de Registro de Preco (ARP).

CLAUSULA SEGUNDA — DA VENCEDORA, DA ESPECIFICACAO, QUANTIDADE, MARCA E PRECO
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2.1. Alicitante vencedora, o item, quantidadedade, especificagdo, fornecedor e o preco uniétio registrados nessa Ata de Registro de Preco
e encontram-se indicados na tabela abaixo:

2.2. Registro de Prego da empresa vencedora 01:

EmpresaJUDITE TEREZINHA UMANN RIBEIRO - ME

CNPJ: 02.404.739/0001-94 |.E.: 13.032.955-0

Endereco: Avenida Jatoba n° 988 Bairro Centro

Cidade: Guaranta do Norte CEP: 78520-000 Telefortd:3652-1153 e-mail: Judite.kas@hotmail.com

Representante legal: JUDITE TEREZINHA UMANN RIBEIRO

R.G: 0691707-0 Org&o Exp.: SSP/MT

CPF: 407.758.019-68

ltem(ns) 10, 11, 18, 21, 22, 24, 26, 28, 29, 35,439 42, 44, 47, 48, 49, 57, 58, 60, 67, 69, Bl,74, 76, 79, 80, 86, 87, 91, 104, 105, 106, 110,
111, 116, 122, 123, 125, 154, 157, 158, 159, 1623, 165, 169, 171, 173, 175, 181, 183, 186, 188, 195, 200, 201, 202, 203, 204, 205, 206, 207,
208, 209, 214 e 223

ITEM QUANT UNID. DESCRICAO MARCA VALOR UNITARIO
10 3 UN Impressora jato de tinta, com scanner édopa, com resol hp 322,00
11 4 UN Impressora laser monocromatica. Funcaorifmipdigitar, co samsung 605,00
18 5 UN Monitor LCD 20" Preto. samsung 476,00
21 1 UN Notebook Core i3, memoéria 6GB de MemoriamRam 2 slot memd itautec 4.020,00
22 40 UN Bateria Nobreak 12 volts inicoba 47,50

24 40 UN Bateria para Placa Mé@e CR 2032 3v. ApiieacUsada em agen elgim 3,40
26 10 UN Bateria Setap CR 2032 elgim 2,20

28 3 UN Nobreak 1300 Walts 110 Volts enermar 589,00
29 5 UN Nobreak 1500VA BR15001 - Monovolt 230V. ESHFICAGOES: Capa nhs 1.626,00
35 12 UN Projetor BS254 2500 lumens (Data Show) Ig 1.599,00
39 63 UN Base para mouse - Gel - ergonémetro x22%5 x 20mm. Comp multilaser 16,20
41 10 UN Cabo de forca plug pp Padrao pluscable 5,25

42 80 KIT'S Cabo de forga simples e cabo Sata dsada Fonte comum (4 pluscable 3,75
44 305 M Cabo de rede 8 vias cat 5 multilaser 0,89

47 5 UN Cabo para impressora 1.80 metros. 2.0 smapall 4,20

48 40 UN Cabo USB tipo AB; Comprimento 1,80 met@smpatibilidade c smapall 3,20
49 60 UN Caixa de som. Preta, black piano, 8W RRtfencia de saida: multilaser 39,00
57 200 UN Cartucho de tinta n° 21 - Preto - origpsaa impressora H hp 41,50
58 10 UN Cartucho de tinta n° 21, original, C9351RRETO - 5ml - ut hp 41,50
60 200 UN Cartucho de tinta n° 22 - Tricolor - @v@g para impressor hp 61,00
67 68 UN Cartucho de tinta n° 75, original, CB335WTLricolor com 12 hp 52,00
69 3 UN Cartucho de tinta n° 82, original, T0822dano, utilizado epson 50,50
71 3 UN Cartucho de tinta n° 82, original, TO824&®arelo, utiliza epson 51,00
73 3 UN Cartucho de tinta n° 82, original, T0826@agenta light, u epson 49,00
74 142 UN Cartucho de toner de alto rendimentgjral CB436A, Preto hp 249,00
76 2 UN Cartucho de toner para impressora SarSang 4200 hp 289,00
79 100 UN Cartucho de toner original, Preto conmgatiom impressora samsung 289,00
80 3 UN Tonner ORIGINAL, para impressora multifuontal Laser Samsun samsung 289,00
86 26 UN Cartucho n° 21 preto original para impes$iP Deskjet F-4 hp 43,50
87 12 UN Cartucho n° 22 Colorido original para iegsora HP Deskjet hp 59,50
91 376 UN Cartucho n° 60 - Preto, original, CC64Q\Wara impressora H hp 39,90
104 150 UN CD ROM Regravavel - Disco CD-RW (regreal midia prata, ¢ multilaser 1,80
105 259 UN Conector Macho RJ 45,8 Vias, de étineidade pluscable 0,60
106 100 UN Conector RJ45 pluscable 0,57
110 1240 UN Disco CD-R (gravavel), midia prata cigede minima de 700 shirink 1,00
111 942 UN Disco DVD-rom (gravavel), com selo costpdisc recordable e shirink 1,15
116 22 UN Drive removivel de 4GB, compativel comBUS1 e 2,0 e veloc multilaser 27,00
122 20 UN Fonte ATX 450W Reais. ATX, Entrada AC comaveamento manual horce power 44,90
123 39 UN Fonte de Alimentagdo - ATX 12V 450W o0 WWalt. horce power 43,90
125 10 UN Fontes de Alimentagdo ATX 500W horce power 44,50
154 1 UN Mini mouse 6ptico com scroll e cabo dtt#6B multilaser 17,80
157 77 UN Mouse com netscrooll, com 3 botdes, cetafprata, compati new like 11,99
158 30 UN Mouse Optico PS/2 new like 11,99
159 10 UN Mouse éptico Preto PS2 new like 11,99
162 60 UN Mouse Optico USB. Com netscroll, com &bs, cor preto/pra new like 12,80
163 1 UN Mouse preto com cabo USB new like 12,90
165 70 UN Mouse Optico PS/2. Com netscroll, conot®és, cor pret new like 11,99
169 105 UN Placa de rede 10/100/1000 encore 41,90
171 20 UN Placa de rede, DGE-528T. Dispositivointierface Slot PCI, intelbras 18,40
173 20 UN Placa de som PCI Live 5.1 SB0080. Intexf®Cl 32 Bits. u encore 39,00
175 9 UN Placa de video PCI Express 2.0 16x, codd Mb DDR2. frequé geforce 279,95
181 20 UN Processador 775 Dual Core e Core duo intel 394,00
183 6 UN Radio Wireless AP Router Aquarius 54M &pota de até 400mwW multilaser 124,00
186 6 UN Swich 16 portas RJ-45 10/100Mbps; PaditEE 802.3 10 Base encore 140,00
188 10 UN Switch 16 portas encore 142,50
193 129 UN Teclado para computador padrdo ABNTSR-RCompativel com W multilaser 16,50
195 34 UN Teclado para computador USB leadersenp 19,90
200 2 UN Tinta amarela para impressora EPSON, ebalagem contendo 1 ht company 50,00
201 2 UN Tinta amarela para impressora HP, em eagbal contendo 1 Li ht company 78,50
202 2 UN Tinta ciano ligth para impressora EPSON eenbalagem conten ht company 53,50
203 2 UN Tinta ciano para impressora EPSON, em Egem contendo 1 L ht company 53,50
204 2 UN Tinta ciano para impressora HP, em embatagpntendo 1 Litr ht company 78,50
205 2 UN Tinta magenta para impressora EPSON, e n contendo 1 ht company 48,50
206 2 UN Tinta magenta para impressora HP, em eeal contendo 1 Li ht company 78,50
207 2 UN Tinta preta para impressora EPSON, em kigéa contendo 1 L ht company 52,50
208 2 UN Tinta preta para impressora HP, em embaiagpntendo 1 Litr ht company 78,50
209 2 UN Toner 36A hp 257,00
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ITEM QUANT UNID. DESCRICAO MARCA VALOR UNITARIO
214 2 UN Tonner original BC435A hp 188,90
223 1 UN Gravador Profissional Digital Preto, co@b2de Meméria + sl sony 849,00

2.3. Registro de Pre¢o da empresa vencedora 02:

EmpresaMARCELO DIAS MACHADO - ME

CNPJ: 05.892.902/0001-01; I.E.: 13.384.531-1

Endereco: Rua Epifanio Oliveira, n® 140, Bairro: €&ra dos Pinheiros

Cidade: Cuiabd/MT; CEP: 78080-010; Telefone: (65) 30Bd8; e-mail: alpha@alphaservice.inf.br

Representante legal: Fagner de Almeida Ramos

R.G: 1186055-3 Orgéio Exp.: SSP/MT

CPF: 695.609.271-91

Iltem(ns): 01, 02, 03, 04, 05, 06, 08, 12, 13, B4,1B, 17, 19, 20, 25, 27, 30, 31, 33, 34, 36563,75, 77, 84, 85, 90, 102, 109, 114, 115, 11%, 12
128, 129, 130, 131, 137, 138, 139, 140, 143, 146, 148, 149, 150, 151, 152, 153, 166, 167, 168, 172, 176, 177, 178, 179, 180, 182, 184, 185,
189, 190, 191, 218, 222 € 225

ITEM QUANT UNID. DESCRICAO MARCA VALOR UNITARIO
1 1 UN Computador completo com monitor LCD TV 28"wide, placa r MARCA: ALPHA 2.938,00
2 1 UN Computador Intel Core 2duo 4GB de MemoériaMRAID Sata Il de MARCA: ALPHA 1.318,00
3 5 UN Microcomputador com processador Core i3, GradGB Ram, HD MARCA: ALPHA 1.021,00
4 7 UN Microcomputador com processador Core I13GB) memobrias de MARCA: ALPHA 1.320,00
5 8 UN Microcomputador: Gabinete ATX, fonte ATX Rihos 500W real MARCA: ALPHA 1.199,00
6 1 UN Computador Intel Core i3 2GB de Memoéria RAND Sata Il de MARCA: ALPHA 1.199,00
8 1 UN Impressora Jato de tinta D2460 Black Deskjet HP D2460 205,00
12 2 UN Impressora Multifuncional a Laser. (Impogss+ copiadora + SAMSUNG 4623FL 1.289,00
13 2 UN Impressora multifuncional jato de tinta 8@5 HP F4580 328,00
14 12 UN Monitor LCD 17" com alta resolugéo. BENQ G925HDA 501,00
15 1 UN Monitor LCD 18,5" BENQ G925HDA 501,00
16 1 UN Monitor Wide LED 18,5" AOC E943FWSK 501,00
17 4 UN Monitor 18.5 polegadas LCD BENQ G925HDA 500,00
19 1 UN Monitor LCD 21,5" Wide BENQ G2225HDA 565,00
20 3 UN Monitor LCD 21.5" Wide W2243C preto - FHID LG W2243C 706,00
25 49 UN Bateria selada 127V/7Ah. Utilizadas emigapnentos que nece UNIPOWER UP 1270 55,00
27 80 UN Bateria tipo selada para Nobreak 7 Ah\t.1Zilizadas em e UNIPOWER UP 1270 48,00
30 4 UN Nobreak 600VA. Estabilizado ENERMAX YUP-600VA 244,00
31 6 UN Nobreak 700VA 110W SMS UST 700S 279,00
33 1 UN Nobreak pro 140 SMS USM1400SFX 655,00
34 1 UN Nobreak: Microprocessado, regulagéo On-liaéde estabiliz SMS USM1400SFX 688,00
36 200 UN Adaptador para tomada - Padréo novo.e@G@mominal: 10A; SMS 64119 6,00
43 8 CX Cabo de rede, par tran¢ado. Categoria 8&a@om 305 metr MULTILASER WL185 334,00
56 50 UN Cartucho de tinta n° 10, original, C4844#eto, 69ml, uti HP 10 94,00
75 53 UN Tonner Original 49A, para impressora HBelralet 1320. HP Q5949A 190,00
7 40 UN Cartucho de Toner original Q2612A, parprissora HP Laser HP Q2612A 194,80
84 100 UN Cartucho n° 11, original do fabricanté887A, magenta, 28m HP 11 96,00
85 100 UN Cartucho n° 11, original do fabricant4888A, amarela, 28m HP 11 109,00
90 396 UN Cartucho n° 60 - Colorido, original, CB®dL, para impressor HP 60 49,00
102 10 UN Cartucho para impressora n° 95 HP 95 72,00
109 34 UN Cooler para processadores Intel, cometedLGA 775, linha MASTER DI5-9H 22,00
114 2 UN Drive removivel de 1GB, compativel com UEB e 2,0 e veloc KINGSTON DTIG1/1GB 23,80
115 7 UN Drive removivel de 2GB, compativel com UEB e 2,0 e veloc KINGSTON DTIG2/2GB 24,00
117 14 UN Drive removivel de 8GB, compativel conBUS1 e 2,0 e veloc KINGSTON DT101G2 8GH 61,00
124 40 UN Fonte para Computador MYMAX MPSU/9955-2SI 51,00
128 8 UN Gaveta externa USB 2.0 para HD Sata. MYMAX MENC/2535-RD 35,00
129 31 UN Gravador DVD/CDR-W IDE LG GH22NP21 155,00
130 1 UN Gravador DVD+RW LITE ON IHAS122-04 69,00
131 20 UN Gravador DVD/CDR-W SATA gh 22ns50 - Prefarive interno ti LG GH22NS50 80,00
137 4 UN HD externo 1 tera bytes SAMSUNG HX-M101UAB/A| 395,00
138 3 UN HD Externo USB 500 GB SAMSUNG HX-M500UAB/A | 348,00
139 3 UN HD IDE 120 GB SEAGATE ST3120022A 190,00
140 3 UN HD Sata 1 TERA W. DIGITAL WD10EARS 430,00
143 2 UN Kit de ferramentas para manutengdo de etadpres - 30 peca MULTILASER AC039 156,00
145 2 UN Leitor DVD IDE LG GH22NP21 152,00
146 15 UN Leitor DVD SATA LITE ON IHAS122-04 100,00
148 20 UN Meméria DDR2 2 GB MARKIVISION DDR I 137,00
149 13 UN Meméria DDR 1Gb 400 Mhz MARKIVISION DDR | 121,00
150 5 UN Meméria DDR2 - 1GB MARKIVISION DDR |1 100,00
151 18 UN Meméria DDR2 2Gb 533/667 Mhz MARKIVISION DDR I 140,00
152 3 UN Meméria DDR2 2Gb 533/800 Mhz MARKIVISION DDR I 295,00
153 26 UN Memoéria DDR2 2Gb. 667/800 MHZ MARKIVISION DDR |1 295,00
166 4 UN Pen Drive 32Gb, compativel com USB 1,]0ec2/elocidade de KINGSTON DT101G2 323 182,00
167 8 UN Pen Drive 8Gb, compativel com USB 1,10ee2?velocidade de KINGSTON DT101G2 8GH 60,00
168 5 UN Placa de rede wirelles MYMAX MWA/WL13P-A 46,00

170 9 UN Placa de rede velocidade 10/100 Mbps, lmamamento PCI 32 MYMAX MLAN/G8139C 16,00
172 9 UN Placa de som 4 canais PCI 32 bits, tipslatePCl, com’pat ENCORE EBN232 35,00
176 9 UN Placa méae LGA 775 2Ghz FSB 1600 (O.C.@118856/800MHz. Sup MSI G41M-201 144,00
177 26 UN Placa mée LGA 775 800 MHZ MSI G41M-201 144,00
178 40 UN Placa Rede Wireless PCI DWA 525, Tecrialtgreless N 150; D-LINK DWA525 79,80
179 6 UN Placa USB - PCI 2.0 ENCORE ENLUSB2 39,50
180 16 UN Placa USB 2.0 PCl 4 saidas. ENCORE ENLUSB2 39,50
182 10 UN Processador LGA 775, com 2,7 GHz de &#rgia. FSB 800 MHz. INTEL E5700 385,00
184 10 UN Swich 08 portas. Fonte de for¢a: Intethdyersal 110; Con MYMAX MSWI/S1008D 45,00
185 10 UN Swich 08 portas 10/100 Mbps MYMAX MSWI/S1008D 45,00
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ITEM QUANT UNID. DESCRICAO MARCA VALOR UNITARIO
189 15 UN Switch 16 portas 10/100 Mbps MYMAX MSWI/S1016-TB | 140,00

190 10 UN Switch 24 portas MYMAX MSWI/S1024D 279,00

191 10 UN Switch 24 portas 10/100 Mbps MYMAX MSWI/S1024D 278,00

218 11 UN Tonner Original 13A, para impressora HiBdr Jet 1300. Capa HP Q2613A 264,00

222 50 UN Tonner ORIGINAL para impressora HP Lakr1319F. Capaci HP Q2612A 225,00

225 1 UN Refletor de LED ProiLite SIX/BAS ou PAPeegia ENERGIA SIX/BAS 1.920,00

2.4. Registro de Pre¢o da empresa vencedora 03:

EmpresaAKDD Eletronicos e Papelaria Comércio e Representae8 de Servicos Ltda - ME

CNPJ: 13.472.885/0001-73; |.E.: 13.424.015-4

Endereco: Avenida Rua Coca, n° 27, Qda 21; BairroaM®da Serra IV

Cidade: Cuiaba/MT; CEP: 78058-000; Telefone: (65) 3Bd81; e-mail: akddinf@hotmail.com

Representante legal: Antonio de Oliveira Paes Filho

R.G: 0493.619-1 Orgdo Exp.: SSP/MT

CPF: 459.308.301-00

Item(ns): 32, 37, 50, 51, 52, 53, 54, 55, 59, &1,88, 64, 65, 66, 68, 70, 72, 78, 81, 82, 83883103, 108, 112, 118, 119, 120, 121, 126, 127, 13
134, 135, 141, 147, 155, 156, 160, 161, 164, 182, 194, 196, 197, 198, 199, 210, 212, 213, 216, 219, 221 e 227

ITEM QUANT UNID. DESCRICAO MARCA VALOR UNITARIO
32 11 UN Nobreak BR 1500VA (865W), 115V NHS 697,00
37 60 UN Apoio para digitagdo - Gel (teclado), disiges: 500 x 92 x LEADERSHIP 33,50
50 9 UN Caixas de som na cor preta, com plug esfgae entrada P2 NEW LINK 16,80
51 200 UN Cartucho Colorido CL-31 para impressoaadd IP 1800. Compa CANON 52,50
52 2 UN Cartucho de impressédo Preto HP color je6@BA HP 219,00
53 2 UN Cartucho de impresséao Preto HP color je6@BA - Ciano HP 219,00
54 2 UN Cartucho de impresséo Preto HP color je6&BA - Amarelo HP 219,00
55 2 UN Cartucho de impresséo Preto HP color je6&BA - Magenta HP 219,00
59 10 UN Cartucho de tinta n° 21, original, C9351RRETO - 10ml - u HP 46,90
61 15 UN Cartucho de tinta n° 22, original, C935Z8LORIDO (Ciano, HP 59,60
62 10 UN Cartucho de tinta n° 22, original, PRET&nI - utilizado HP 57,90
63 360 UN Cartucho de tinta n°® 27 - Preto - origpeaa impressora H HP 51,70
64 260 UN Cartucho de tinta n° 28 - Tricolor - ér para impressor HP 67,90
65 60 UN Cartucho de tinta n° 28, original, C8728#itolor com 10m HP 68,90
66 88 UN Cartucho de tinta n° 74, original, CB335WRreto com 12ml HP 37,90
68 3 UN Cartucho de tinta n° 82, original, T08212@to, utilizado EPSON 52,90
70 3 UN Cartucho de tinta n° 82, original, T08232@genta, utiliza EPSON 52,90
72 3 UN Cartucho de tinta n° 82, original, T0825&ano light, uti EPSON 53,90
78 25 UN Tonner ORIGINAL 12A, para impressora HRéralet 1022. Capa HP 195,90
81 43 UN Cartucho de toner, original do fabrica@&553A, 53A, util HP 272,50
82 12 UN Tonner ORIGINAL 53A, para impressora HRéralet 2014. Capa HP 273,00
83 100 UN Cartucho n° 11, original do fabricanté886A, ciano, 28ml, HP 110,00
88 2 UN Cartucho n° 27 HP 56,90
89 2 UN Cartucho n° 28 HP 76,90
103 200 UN Cartucho Preto PG-40, para impressonaiCi1800. Compatib CANON 56,90
108 20 UN Cooler EVERCOOL 41,90
112 210 UN Disco CD-RW (regravavel), midia pratpacidade minima MAXPRINT 1,79
118 50 UN Filtro de linha 5 tomadas. Filtro coritv@rferencias RFI NEWLINK 19,50
119 250 UN Fita mini- DV JvC 12,00
120 60 UN Fita Nylon original SO15329, PRETO, méiia em impressor EPSON 19,50
121 80 UN Fone de ouvido com microfone, stéreorafome acoplado par C3 TECH 13,00
126 204 CX Formulario continuo branco com sernilbemal Formato 240 ALLOFORMS 114,50
127 4 CX Formulario continuo branco com serrilhawmal Formato 240 ALLOFORMS 78,80
132 22 UN HD 160 Gb SATA 7200 rpm MAXTOR 129,00
134 14 UN HD 500 Gb SATA 7200 rpm SAMSUNG 229,00
135 10 UN HD Capacidade 1Tb, Interface Serial AT|0Gb/s), taxa d SAMSUNG 296,00
141 2 UN HD sata 250GB MAXTOR 175,00
147 14 UN Memoéria DDR 2Gb 400 Mhz TERAVIX 108,96
155 3 UN Modem ADSL INTELBRAS 109,90
156 1 UN Modem roteador para conexdes ADSL comcigdale até 8 Mbps, D-LINK 103,90
160 10 UN Mouse 6ptico Preto USB NEW LINK 11,99
161 30 UN Mouse Optico USB NEW LINK 11,99
164 4 UN Mouse USB NEW LINK 12,99
187 10 UN Swich 24 portas RJ-45 10/100Mbps; Padi6EE 802.3 10 Base INTELBRAS 278,50
192 30 UN Teclado para computador OS/2 NEW LINK 16,40
194 10 UN Teclado preto PS2 NEW LINK 16,50
196 40 UN Teclado para computadors padrao ABNT2 .U@Bmato Slim, can NEW LINK 19,90
197 1 UN Teclado preto com cabo USB NEW LINK 19,90
198 10 UN Teclado preto USB NEW LINK 19,90
199 2 UN Testador de cabo de Rede LEADERSHIP 33,00
210 40 UN Toner original para impressora LEXMARK2B1 Numero do produ LEXMARK 193,50
212 3 UN Toner para impressora 4200 SAMSUNG 272,00
213 10 UN Tonner Impressora Samsung CSX - 4200gir@i SAMSUNG 286,50
215 6 UN Tonner Original CE 505A HP 224,50
216 7 UN Tonner ORIGINAL 423, preto, utilizado eopéadoras Work Cen XEROX 1100,00
219 22 UN Suporte para CPU com rodizio, altura t&h4largura 28,6cm LEADERSHIP 46,90
221 3 UN Tonner ORIGINAL 15A, para impressora HRéralet 1200. Capa HP 378,00
227 40 UN Cartucho de toner de alto rendimentgjral, Q5949A, pret HP 193,90

CLAUSULA TERCEIRA — DA CONTRATACAO
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3.1. Para a presente contratacéo foi instauradmgimento licitatério com fundamento nas Leis n520/02 e 8.666/93 e nos Decretos n° 3.931/01
e 3.555/00.

3.2. Regularmente convocado para retirar a sold@itaddle empenho, o fornecedor cumprira fazé-lo naogpradximo de 03(trés) dias Uteis,
prorrogaveis por uma unica vez, se houver justifiasaceita pela Prefeitura, sujeitando-se as adds legalmente estabelecidas.

3.3. O fornecedor fica incumbido de apresentar yraggio, contrato social, carta de preposicdo owrdento equivalente (original ou cépia
autenticada), que designe expressamente o segenfpte habilitado para retirada da solicitacéenedgenho.

3.4. A assinatura de recebimento no verso da wl@d de empenho ou a assinatura na Ata de Redisti®®reco supre a necessidade de
convocagao.

CLAUSULA QUARTA - DA VALIDADE DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

4.1. O registro de preco constante desta Ata fiematre a Prefeitura e a empresa que apresentoapasfa classificada em 1° lugar em
conseqiiéncia do presente certame, tera validadgpedo de 12 (doze) meses contados a partir feaass da referida Ata de Registro de Pregos.
4.2. O prazo de validade da Ata de Registro de Byggw acordo entre as partes, podera ser prowggadum periodo de 12 (doze) meses, quando
a proposta continuar se mostrando mais vantajatiafeitos os demais requisitos desta norma, cordatetermina o Art. 4°, § 2° do Decreto n°.
3.931/2001.

4.3.Durante o prazo de validade da ARP, o 6rgdo gemmi ou aderente nao ficara obrigadoADQUIRIR OS MATERIAIS exclusivamente
pelo SRP, podendo realizar nova licitagdo quandgauoportuno e conveniente, ou mesmo procedergassgdes ou servigos por dispensa ou
inexigibilidade, se for 0 caso, nos termos da leg#o vigente, ndo cabendo qualguer tipo de recorsindenizacdo a empresa signataria do SRP.
4.4. A partir da vigéncia da Ata de Registro de g9 fornecedor se obriga a cumprir, na integag as condigdes estabelecidas, ficando sujeito,
inclusive, as penalidades pelo descumprimento diger de suas clausulas.

CLAUSULA QUINTA - DA ADMINISTRACAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

5.1. A Geréncia da Ata de Registro de Precos fi@ar@go da Secretaria Municipal de Administrac&mancas da Prefeitura municipal, através de
um fiscal de registro de precos, devidamente nomeadesignado para esse fim, nos termos das n@ueasegem a matéria e normatizacées
internas.

5.2. A Ata de Registro de Precos oriunda desterertdurante sua vigéncia, podera a critério dtatiora, ser utilizada por érgdos e entidades
interessadas, desde que previamente autorizad@ngélo gerenciador

5.3. Os 6rgaos ou entidades interessados na géibzda Ata de Registro de Pregos dever&do encansolctacéo prévia a Secretaria Municipal de

Administracdo e Finangas da Prefeitura Municipal.

5.4. A utilizacdo desta Ata por outro 6rgao oudatde fica condicionada aos seguintes pressupostos:

a) Ndo-comprometimento da capacidade operacionfrdecedor;

b) Anuéncia expressa do fornecedor.

CLAUSULA SEXTA - DO PRECO

6.1. O preco unitario registrado para a empreswmtiga deste instrumento é aquele constante ndiRldemonstrativa de Precos e Classificacao.
6.2. Em cada fornecimento, o preco total sera ervalitario multiplicado pela quantidade de queeseja doMATERIAIS .

6.3. E vedado qualquer reajuste de precos excetioa de legislacdo em vigor que assim o permita.

6.4. Caso reste frustrada também a negociacdo caolenaais empresas, o 6rgdo gerenciador cancelatéotoparcialmente esta Ata adotando as
medidas cabiveis para a nova aquisi¢do desejada.

6.5. Visando subsidiar eventuais revisdes, o 6ggéienciador ordenaré a realizacéo de nova pestgigeecos.

6.6. Nos precos unitérios registrados estdo inatutddas as despesas e taxas de qualquer espgi@seno objeto registrado (encargos sociais
etc.).

CLAUSULA SETIMA - MODO DE RECEBIMENTO

7.1. O recebimento provisorio ocorrera no momereutrega ao Fiscal do Contrato que verificarardrgntard a qualidade dddATERIAIS
entregue com o especificado no Termo de Referéncia.

7.2. O recebimento definitivo devera ocorrer apésatsega do objeto.

7.3. Em se verificando vicios ou defeitos MATERIAIS , o fornecedor sera informado para corrigi-lo inagginente, ficando nesse periodo
interrompida a contagem do prazo para recebimesfinitivo.

7.4. A informagdo ao fornecedor sobre vicios oleitlef na entrega do¥ATERIAIS sera realizada pelo Fiscal do Contrato devidamente
designado pela licitadora.

7.5. Em relagdo a eventuais decréscimos, ndo &&a aptegra contida no artigo 65, §82°, inciso #,Lei n°. 8.666/93, podendo os 6rgdos adquirir
quantidade inferior ao estimado, sem necessidadew#ncia da signataria da ARP.

CLAUSULA OITAVA - DO LOCAL E PRAZO DE ENTREGA

8.1. O fornecedor devera entregar o objeto no pazATE 05 (CINCO) DIAS, a contar da data do recebimela Solicitacdo de Empenho/ ordem
de fornecimento.

8.2. A cada fornecimento ou periodo, o 6rgdo gémeinc ou aderente da ARP providenciara a expedigé&mlicitacdo de empenho ou documento
similar e notificara a empresa para proceder eadztido mesmo.

8.2.1. A notificagdo podera ser feita diretamemisede da empresa, por fac- simile ou e-mail, corgfainformag6es constantes na proposta.

8.2.2. Caso a notificagdo ocorra diretamente na skedempresa, a mesma poderd ser acompanhada d#aS@h de Empenho/ordem de
fornecimento.

8.3. Recebida a notificagcdo, a empresa tera 03 (ti#s Uteis para retirada da Solicitagdo de Emplentiem de fornecimento.

8.4. A retirada da Solicitagdo de Empenho/ordemfaderecimento somente podera ser efetuada por prepms representante da empresa
acompanhado de documento iddneo que comproveitssgis, bem como, do respectivo documento deifabagéio.

8.5. Se a empresa com preco registrado em prifuges ndo retirar ou se recusar a receber a Saléit de Empenho/ordem de fornecimento, sem
justificativa plausivel e aceita pelo 6rgéo gerador, este convocara a empresa com prec¢o regigradegundo lugar para efetuar o fornecimento
nas condig¢des proximas do primeiro colocado, ereger diante.
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8.6. Caso a empresa, ao participar do certame, teptesentado proposta de fornecimento parcial MAIERIAIS , o esgotamento dos
MATERIAIS sera o limite maximo de quantidade que a empresgiésp0s a fornecer.

8.7. Na hipotese do Item 8.6, o 6rgédo gerenciadaderente da ARP adquirird o restanteMAJERIAIS das demais empresas classificadas em
2° ou 3° lugar para esse mesmo item, para issorgoana o Departamento competente.

[ITEM xx |
|xxxxxxxxxxx (descrigdo do item) — XXXXXXXXXXXXXXXIHKXXXXXXKXXXXXKXXXXXXX |

COLOCAGAO LICITANTE MARCA Preco unitéario

10
20
30

8.8. OSMATERIAIS deverdo ser entregues na Prefeitura Municipal dedbtd do Norte no departamento de almoxarifade: f(66) 3552-5117,
no horario de expediente; ou onde o Fiscal do @nteterminar.

8.9. OSMATERIAIS seréo recebidos provisoriamente para verificacd&md®rmidade da quantidade e da qualidade;

8.10. O recebimento definitivo dar-se-a conformesgntado no Termo de Referéncia;

8.10.1. Em se verificando problemas na entregdMi®EERIAIS , a empresa sera informada para corrigi-los, fioamekse periodo interrompida a
contagem do prazo para recebimento definitivo.

8.11. OSMATERIAIS, A CADA SOLICITACAO , deverdo ser executados de uma s6 vez no lodahdwno ltem 8.8 desta Ata, todavia, na
hipétese de ocorréncia de fato superveniente adiat@presentagdo da proposta, ensejador da aplidacdeoria da Imprevisdo, devidamente
comprovado e aceito pela Administragdo, a execdafntrega doSIATERIAIS poderéo ser fracionada e/ou prorrogada.

CLAUSULA NONA — OBRIGACOES GERAIS DO FORNECEDOR

9.1. Manter, durante a vigéncia da ARP, todas aslicdes de regularidade fiscal, trabalhista e pendthrio exigidas no edital de licitagéo
respectivo.

9.2. Executar fielmente o objeto desta Ata, conamdo, imediatamente, ao representante legal dm d@ygéenciador ou aderente qualquer fato
impeditivo de seu cumprimento.

9.3. Responder as notificagdes no prazo estabelecido

9.4. N&o assumir obrigagbes que comprometam oudigeiem a capacidade de fornecimento ao 6rgéo gjadar e aos Grgéos parceiros.

9.5. Efetuar a execucao do objeto licitado, aingaem quantidades diferentes ao previsto no Temiederencia.

9.6. Manter durante a execucao do contrato todesraticdes de habilitacdo exigidas em Edital.

CLAUSULA DECIMA - OBRIGACOES ESPECIAIS DO ORGAO GERENCIADOR

10.1. Gerenciar a ARP-Ata de Registro de Preco.

10.2. Notificar o fornecedor para verificar o seeite em caso de fornecimento para 6rgdos ader@mesasos de adeséo)

10.3. Encaminhar copias da ARP aos 6rgdos aderentes.

10.4. Conduzir o procedimento de penalizacdo aceémulor, responsabilizando-se, inclusive, pela plieagéo, exceto quando se tratar de litigio
entre 6rgdo aderente e fornecedor.

10.4.1. Cabera ao 6rgao aderente a aplicacdo ddidaeleaao fornecedor em caso de descumprimentccldasulas desta ata, devendo ser
encaminhada cépia para conhecimento da decisgolidacéio de penalidade ao fiscal da ARP.

10.5. Mediante solicitacdo do 6rgdo aderente afetaivido termo aditivo de acréscimo quantitatiecobjeto.

10.6. Cancelar, parcial ou totalmente, a ARP.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA FISCALIZACAQ

11.1. O érgao gerenciador ou aderente fiscalizazgato cumprimento das clausulas e condi¢es éstides no presente instrumento, cada qual
na sua respectiva competéncia.

11.1.1. A omissao, total ou parcial, da fiscalizagdo eximira o fornecedor da integral responsidili pelos encargos que sdo de sua competéncia.
11.2. Cada 6rgao aderente devera indicar o fiscbgdo contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DO CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

12.1. A Ata de Registro de Precos podera ser catadiatal ou parcialmente, de forma unilateral gegfio gerenciador, quando:

a) O fornecedor néo dispuser a substitulM@sSTERIAIS que vierem a apresentar defeitos de qualidade;

b) O fornecedor ndo cumprir as obrigacBes congatdste Instrumento;

c) O fornecedor nao retirar a solicitacdo de empemh prazo estabelecido, sem apresentar justifcatceita pelo fiscal do contrato do érgéo
gerenciador ou 6rgao aderente;

d) O fornecedor, na execucgao do contrato, incowiena das hipoteses enumeradas nos artigo 13° det®ec 3.931/2001 e no artigo 78 da Lei n.
8.666/93;

e) Por razdes de interesse publico devidamentemirado e justificado nos autos;

f) Demais san¢des previstas no Edital e Termo derRetia.

12.2. O cancelamento da Ata de Registro de Pregsdiipéteses previstas, assegurados o contradiériéd comunicado ao fornecedor e publicado
na Imprensa Oficial.

12.3. O fornecedor podera solicitar 0 cancelameotseu registro de pre¢co na ocorréncia de fatosreaepientes que venham a comprometer a
perfeita execugao contratual, decorrentes da Tdarlenprevisao, devidamente comprovados.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — RETENCAO DE IMPOSTOS E CONTRIBUICOES

13.1. A Prefeitura efetuara a retencdo dos imp@strgcargos legais sobre as Notas Fiscais, quandochso;.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO PAGAMENTO
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14.1. O pagamento sera efetuado mediante ordenafi@menitida em favor da empresa contratadastrdaeordem cronolégica da data de sua
exigibilidade, a partir da data de entrega da Witeal ao DEPARTAMENTO FINANCEIRO, a ser processadaleas vias, com todos 0s campos
preenchidos discriminando valores unitarios e sodi@i item, sem rasuras e devidamente atestadas@elidor responsavel pelo recebimento do
bem, constando, ainda, o nimero do banco, da @&yémta conta- corrente onde deseja receber satocréd

14.2. A cada pagamento sera verificada pela Dieetter Finangas a situacéo de validade dos documerigidos na habilitacéo.

14.3. Em existindo documento com prazo de validaeido ou irregular, o fornecedor seré notificagta Diretoria de Finangas para regularizar.
14.4. O fornecedor, depois de notificado, terdazprde 15 (quinze) dias para proceder a regul@dzdgindo o prazo, em ndo se manifestando ou
ndo regularizando, o fato devera ser certificadoreunicado a Secretaria Municipal de Administrag&onancas para as providéncias cabiveis.
14.5. Caso a documentacdo esteja disponivel nanétfey proprio 6rgdo gerenciador ou aderente podabé-la e carrear para os autos, sem
necessidade de comunicar o fato ao fornecedor.

14.6. Junto ao corpo da Nota Fiscal é recomendad®dornecedor faga constar, para fins de pagamemome e nimero do banco, da agéncia e
da conta corrente, assim, como, se disponivelpgenuido fac-simile.

14.7. Em caso de eventuais atrasos no pagamerside dgie o 6rgdo comprador ndo tenha concorriddgiena forma para tanto, os valores
poderéo ser corrigidos pela variagdo do IPCA owodutlice que vier a sucedé-lo, havida entre asdktaencimento e do efetivo pagamento.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — CONDICOES DE FATURAMENTO

15.1. O documento de cobranca (Nota Fiscal, Fatticg, devera ser encaminhado ao érgdo compradertega o prazo de até 30 (trinta) dias para
dar a liquidagdo da despesa, na forma estatuidatnd0, X1V, “a” da Lei n° 8.666/93, ou interronmpe prazo, no caso de qualquer incorrecédo
detectada.

15.2. O documento de cobranca sera emitido em rdamérgao comprador, sem emendas ou rasuras, fazeedgdo expressa ao nimero da
Solicitacdo de Empenho e contendo todos os dadoesiaa.

15.2.1. O namero de inscrigcdo no CNPJ da empresa@ser o mesmo da documentacéo apresentada pditat¢éo, da Proposta Comercial e do
documento de cobranga, que serviu de base parag&nua Solicitacdo de Empenho/ordem de fornecimento

15.3. Todos os tributos incidentes sobre os pradato servicos deverdo estar inclusos no valor tisatiocumento de cobranca, observada a
legislacao tributaria aplicavel a espécie.

15.4. No documento de cobranca deverdo constam® o numero do banco, bem como o nome e nimeagétia e 0 nimero da conta
corrente na qual se executara o depésito bancarfogagamento repetindo-se os dados contidos pastaoComercial.

15.5. Qualquer alteragdo de dados bancarios sorserdepermitida desde que efetuada em papel timlstacempresa, assinada por representante
legal, devidamente comprovado por documento hailcaminhado ao 6rgdo comprador, antes do processaio respectivo pagamento.

15.6. No documento de cobranc¢a nédo devera coresarigfio estranha ao constante da Solicitagao gerftro.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

16.1. A recusa injustificada da empresa em retir&@olicitagdo de Empenho/ordem de fornecimentoraetd prazo estabelecido no Item 3.2
configurara falta grave e ensejara, a critério tgfid gerenciador, a aplicagdo de uma das segpeteslidades, garantida a prévia defesa, de
conformidade com o art. 13 do Decreto n°® 3.931/200tom o art. 78 da Lei n° 8.666/93:

a) Descredenciamento e impedimento de licitar eoratar com a Administragdo por até 05 (cinco) anas

b) Declaragéo de inidéneo do fornecedor, impedimdie licitar ou ser contratado pela Administracéibliea, pelo prazo de até 02 (dois) anos,
quando entdo podera solicitar a sua reabilitagao.

16.2. O atraso injustificado na entrega do objeistel certame sujeitara a empresa, a multa morat@nigorme estabelece o art. 86, da Lei n°®
8.666/93, com aplicacdo do percentual de 0,5% (p@iaento) por dia de atraso, até o limite de {8@% por cento), a juizo da Administragao.
16.3. A multa prevista neste item sera recolhidagera propria a Prefeitura Municipal de GuarantdNdote, e poder4 cumular com as demais
sanc¢Bes administrativas, inclusive com a multaigt@wo item 16.4, b.

16.4. Em ocorrendo a inexecucdo total ou parcialobto contratado, a Administracdo poderd aplicavencedora, as seguintes sancgées
administrativas, nos termos do artigo 87, da L&.666/93:

a) Adverténcia por escrito;

b) Multa administrativa com natureza de perdasn@slda ordem de até 20% (vinte por cento) sobedar da parte inadimplida;

c) Suspensao temporaria de participacdo em licitag@npedimento de contratar com a Prefeitura Mpaide Guaranta do Norte, por prazo nao
superior a 02 (dois) anos, sendo que em caso decdngio total, sem justificativa aceita pela Adstiaicio da Prefeitura, sera aplicado o limite
maximo temporal previsto para a penalidade queG2ddois) anos;

d) Declaragdo de inidoneidade para licitar junt@dininistracdo Publica, enquanto perdurarem osvostdeterminantes da punigdo, ou até que
seja promovida a reabilitag8o perante a propriarilstde que aplicou a penalidade, de acordo camisa 1V do art. 87 da Lei n° 8.666/93, c/c art.
7° da Lei n® 10.520/02 e art. 14 do Decreto n°=3(b

16.5. Se a contratada ndo proceder ao recolhintantmulta no prazo de 05 (cinco) dias Uteis conta@omtimacado por parte da Prefeitura, o
respectivo valor serd encaminhado para execucadpeturadoria da Fazenda Municipal.

16.6. Do ato que aplicar a penalidade cabera reconosprazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contari@c@a da intimacado, podendo a Administragao
reconsiderar sua decisao ou nesse prazo encanainle®iiamente informado para a apreciacéo e desigirior, dentro do mesmo prazo.

16.7. Seréo publicadas na imprensa oficial as ssnadministrativas previstas no item 16.4, c, dtededital, inclusive a reabilitacdo perante a
Administragdo Publica.

16.8. O Possivel 6rgdo aderente a ARP serd o reéaminselas san¢Bes administrativas aplicaveis ewededor, inclusive aplicagdo da pena
prevista nesta ARP, de acordo com o que preceituai a® 10.520/2002, 8.666/1993 e pelos Decret03.981/2001, 3.555/2000 e regimento
interno correspondente.

CLAUSULA DECIMA SETIMA- DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS

17.1. Considerando o prazo de validade estabelegiddausula quarta da ata e, em atendimento acd§ aftigo 28 da Lei Federa}:8.069 de
29/06/1995, ao artigo 3° § 1°, da Medida Provist488-16, de 2/10/1996 e demais legislagcdes peatéeeé vedado qualquer reajustamento de
precos, até que seja completado o periodo de Z&)aweses contados a partir da data de recebirdastpropostas indicadas no preambulo do
edital doPREGAO PRESENCIAL N° 91/201] o qual integra a presente ata de Registro de re¢servadas as disposicdes constantes do
Decreto Municipal.
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17.2. Fica ressalvada a possibilidade de alterdg&ocondi¢cdes para a concessdo de reajustes emldasgperveniéncia de normas federais
aplicaveis a espécie ou de alteracdo dos precogrovadamente, praticados no mercado, com a famdidle manter o equilibrio econémico e
financeiro da avenca.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DOCUMENTOS APLICAVEIS

18.1. Esta Ata de Registro de Precos vincula-seisgmsicdes contidas nos documentos a seguir espeldf, cujos teores sdo conhecidos e
acatados pelas partes:

a) Edital dePregéo Presencial n°® 91/2014 Termo de Referéncia;

b) Ata da Sesséo Publica;

c¢) Proposta escrita do fornecedor ou recomposiegweto, caso houver.

CLAUSULA DECIMA NONA - DAS PRERROGATIVAS DO ORGAO GERENCIADOR

19.1. O fornecedor reconhece os direitos do orgéengiador relativos ao presente instrumento:

a) Modifica-lo, unilateralmente, para melhor adegieaas finalidades do interesse publico, nos tedoaart. 65 da Lei n° 8.666/93, respeitados os
direitos do Fornecedor;

b) Cancela-lo, total ou parcialmente, nos casoscéi@elos no inciso | do art. 79 da Lei n°® 8.666/93

c¢) Aplicar as penalidades motivadas pela inexegucsa ou parcial, deste instrumento;

d) Fiscalizar o fornecimento dMATERIAIS .

e) Os 6rgéos aderentes seréo responsaveis pdlacstliaacao.

CLAUSULA VIGESIMA — COMUNICACOES

20.1. As correspondéncias expedidas pelas partgmtaiias deverdo mencionar o nimero deste insttome o assunto especifico da
correspondéncia.
20.1.1. As comunicacdes feitas ao 6rgédo gerencidel@rdo ser enderecadas ao:

PREFEITURA MUNICIPAL
Rua das Oliveiras, 135-Bairro Jardim Vit6ria

- Guaranta do Norte/MT
Secretaria Municipal de Administracdo e Financas

20.2. Eventuais mudancas de endereco dos orgaenhteteou dos fornecedores deverdo ser comunipada&scrito ao 6rgéo gerenciador.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DAS DISPOSICOES FINAIS

21.1. Todo instrumento de procuracgdo devera cofistea reconhecida do mandante, nos termos dé%4t. § 2°, do Cdodigo Civil.

21.2. O fornecedor obriga-se a manter em compidiioie com as obrigagfes por ele assumida, todesraicées de habilitagdo e qualificacéo
exigidas na licitacdo e a cumprir fielmente as Glfass ora avencgadas, e ainda com as normas previatdsi n. 8.666/93 e legislacéo
complementar, durante a vigéncia desta Ata de ReglstPrecos.

21.3. Os casos omissos serdo resolvidos em reufodmais feito pelo Fiscal da Ata de Registro de¢cBs com a empresa contratada ou seu
procurador e a quem interessar, lavrando-se, abdim reunido, ata circunstanciada assinada postosd presentes e encaminhado-a ao Prefeito
para Homologacéo e Despacho.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DA PUBLICACAO

22.1. Para eficacia do presente instrumento, a &@nte providenciara seu extrato de publicagdenpaeinsa Oficial do Estado, em conformidade
com o disposto no art. 20 do Decreto n°® 3.555/2000.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DO FORO

23.1. Fica eleito o Foro de Guaranté do Norte/Mr plrimir quaisquer controvérsias advindas da eg&c desta Ata de Registro de Precos.

22.2. E por estarem de acordo, depois de lidosiaaos, as partes firmam a presente ARP em 02(dizassyle igual teor e forma, para um sé
efeito legal, ficando uma via arquivada na GeréBeirial de Licitacdo do 6rgao gerenciador, nméodo art. 60 da Lei n° 8.666/93.

Guaranta do Norte - MT, 27 de dezembro de 2011.

MERCIDIO PANOSSO
Prefeito Municipal

RAFAELA CARLOS DA ROZA
Pregoeira Oficial

JUDITE TEREZINHA UMANN RIBEIRO - ME
Udite Terezinha Umann Ribeiro

AKDD ELETRONICOS E PAPELARIA COMERCIO E REPRESENTACOES DE SERVICOS LTDA
Antonio de Oliveira Paes Filho

MARCELO DIAS MACHADO - ME
Fagner de Almeida Ramos.
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Publicado por:
Rafaela Carlos da Roza
Cadigo Identificador: DBEAC99F

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE INDIAVAI

PREFEITURA MUNICIPAL
OBRAS EM ANDAMENTO - LDO

ANEXO IX — RELATORIO DE PROJETOS EM ANDAMENTO (Art. 48a LC 101/2000).
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

Realizagdo Previsdo de Término
Especificacéo Valor Executado (%) Valor a Executar (%) Fonte de Recurso
Execucédo de Obras de Esgotamento Sanitario - 0Z216,24 100,00 Convenio n°. 1019/2009, firmado com o Governo Fa&| Indeterminado
por intermédio da FUNASA.
Execucéo de Obra de Construgéo de uma Praga 171p6845 76,68 39.475,30 23,32 Convenio n°. 096/2010, firmado com Governo Estdindeterminado
por intermédio da Secretaria de Estados das Cidgdes
SECID.
Construgdo de um Terminal de integragéo 27.645,46 12,35 196.269,42 87,65 Convenio n°. 2A®2firmado com Geerno Estadujindeterminado
por intermédio da Secretaria de Estados das Cidgdes
SECID.
Pavimentacéo Asfaltica de vias Urbanas no Municdlg 188.376,36 56,34 145.941,54 43,66 Contrato de sepas2628,0281,988t/2008, firmad|Indeterminado
Indiavai. com o Govemo Federal por Intermédio da C4
Econdmica Federal
Pavimentacéo Asfaltica de vias Urbanas no Municdlg 127.259,99 41,80 177.132,47 58,20 Contrato de sepas2628,0257,6528/2008, firmad|Indeterminado
Indiavai. com o Governo Federal por Intern@dda Caix
Econdmica Federal
Pavimentagdo Asfaltica de vias Urbanas no Municdig 260.678,89 85,78 43.185,08 14,22 Convenio n°0228972007, firmado com Ministér| Indeterminado
Indiavai. das Cidades e com o Governo Federal por Internus
Caixa Econdémica Federal

Planejamento e Financas
Publicado por:
José Carlos Padovam Junior
Cadigo Identificador:1707E9E5

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE LUCIARA

PREFEITURA MUNICIPAL |
BALANCETE ORCAMENTARIO - EXERCICIO DE 2011

RECEITA DESPESA

Titulos Previséo No Més Até no Més Diferencas Titulos Faxac No Més Até no Més Diferencag
RECEITAS CORRENTES Créditos OrgamentéariGuplementa 6.123.671,4p 345.056,04 5.347.18¢,0876.485,38
RECEITA TRIBUTARIA 273.905,40 17.521,09 205.814,05 -68.091,35 Créditos Especiais 49.935,87 1.500,0p .914938 -25,49
RECEITA PATRIMONIAL 15.000,00 480,46 10.297,63 -a2737 Créditos Extraordinarios 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE SERVICOS 25.964,00 0,00 12.364,33 -18,69

TRANSFERENCIAS CORRENTES 6.482.788,2 517.542|48564.435,29 | -918.352,96 RESERVA LEGAL DO RPPS 0,00 ,000 0,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 47.845,48 1.360,33 86325 38.279,82

RECEITAS DE CAPITAL

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 351.897,69 0,00 -3517889

DEDUCOES DA RECEITA

DEDUGOES DE TRANSFERENCIAS CO -1.023.793,49 -83,801| -899.546,85 | 124.246,64

Soma 6.173.607,33 | 453.102,4p 4.979.489,f5 -1.194.117%Bma 6.173.607,33 346.556,J4 5.397.096|46 -77@31p,
Déficits 0,00 0,00 417.606,71 417.606,71 Superavits 0,00 516441 | 0,00 0,00

Total 6.173.607,33 453.102,4 5.397.096,46 776.510,8 alTot 6.173.607,33| 453.102,4p 5.397.096,16 776.510|87

PARASSU DE SOUZA FREITAS
Prefeito Municipal

FABIANA AGUIAR DA SILVA
CRC 0110418/0-3
Publicado por:
Fabiana Aguiar da Silva
Cadigo Identificador:00265CF3

PREFEITURA MUNICIPAL
BALANCETE FINANCEIRO - SETEMBRO 2011

Receitas Despesas
Titulos Acum. Anterior Valor no més | Total Titulos Acum. Anterior Valor no més | Total

" TOTAL DE INTERFERENCIAS FINANCEIRAS 263.736,72 3B8B,09 296.703,81
SALDO DO EXERCICIO ANTERIOR -

SALDO PARA O EXERCICIO SEGUINTE

Caixa 0,00 0,00 0,00 Caixa 0,00 0,00 0,00
Banco Conta Movimento 418.577,63 108.464,49 4186877 | Banco Conta Movimento 108.464,49 69.825,83 2DEB
Banco Conta Vinculada 0,00 0,00 0,00 Banco ContelMada 0,00 1.048,48 1.048,48
Banco Conta RPPS 0,00 0,00 0,00 Banco Conta RPPS 0,00 0,00 0,00
Aplicacdes Financeiras 0,00 98,42 0,00 Aplicacdrarfeeiras 98,42 98,42 98,42
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Aplicacdes do RPPS 0,00 0,00 0,00 Aplicacdes doRPP 0,00 0,00 0,00
TOTAL DISPONIVEL 418.577,63 108.562,91 418.577,63| OTAL DISPONIVEL 108.562,91 70.972,73 70.972,73
Total 6.336.820,27 485.375,98 6.713.633,3ff  Total 6.336.820,27 485.375,98 6.713.633,3f

PARASSU DE SOUZA FREITAS

Prefeito Municipal

FABIANA AGUIAR DA SILVA

CRC 0110418/0-3

Balancete Orgamentério - Exercicio de 2011

PREFEITURA MUNICIPAL
ANEXO 12 - OUTUBRO - 2011

Publicado por:

Fabiana Aguiar da Silva
Cadigo Identificador:58C2C9B8

RECEITA DESPESA

Titulos Previséo No Més Até no Més Diferencas Titulos Faxag No Més Até no Més Diferencas
RECEITAS CORRENTES Créditos OrgamentariSsiplementa 6.883.571,4p 490.439,p0 5.837.624,080451946,38
RECEITA TRIBUTARIA 273.905,40 23.726,39 229.540,44 | -44.364,96 Créditos Especiais 49.935,87 25,49 £0893 0,00
RECEITA PATRIMONIAL 15.000,00 532,80 10.830,43 -89157 Créditos Extraordinarios 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE SERVICOS 25.964,00 0,00 12.364,33 -18,69

TRANSFERENCIAS CORRENTES 6.482.788,2 682.859,68 248.294,97 | -235.493,28 RESERVA LEGAL DO RPPS 0,00 ,000 0,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 47.845,48 0,00 86.125,30 | 38.279,82

RECEITAS DE CAPITAL

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 351.897,69 0,00 -35176880

DEDUCOES DA RECEITA

DEDUCOES DE TRANSFERENCIAS CO -1.023.793,49 -108,68 | -1.005.591,38 18.202,11

Soma 6.173.607,33 | 601.074,34 5.580.564,0p -593.043,p4 maSo 6.933.507,33| 490.464,40 5.887.560,p5 -1.045384,
Déficits 759.900,00 0,00 306.996,86 -452.903,14  Superavits ,00 0 110.609,85 0,00 0,00

Total 6.933.507,33 | 601.074,34] 5.887.560,9p 1.045.94€,38tal T 6.933.507,33| 601.074,3¢ 5.887.560,p5 1.0453346

PARASSU DE SOUZA FREITAS

Prefeito Municipal

FABIANA AGUIAR DA SILVA

CRC 0110418/0-3

Publicado por:

Fabiana Aguiar da Silva
Cadigo Identificador:887B072D

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MONTE VERDE

ESTADO DE MATO GROSSO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
RESULTADO DO TESTE SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL 003-2011

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MONTE VERDE-MT - RESULADO DO TESTE SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N° 00321
I LOTAGAO: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
CARGO: COZINHEIRA / MERENDEIRA PROVA TEORICA SOMA PROVA RESULTADO
CLASS N° NOME DO CANDIDATO PORT. MAT. HIST. E GEO. C. ESP TOTAL PRATICA FINAL
1° 238 | DAIANE DESIDERIO BISPO 20 25 25 20 90 * APROVADO
2° 111 | ROZENILDA PEREIRA MENDES DA SILVA 10 20 20 01 60 * |
3° 95 LIBERTINA DO NASCIMENTO PEIXOTO 10 15 20 10 55 * APROVADO
4° 47 APARECIDA DE FATIMA DA COSTA 15 5 20 15 55 * APROVADO
5° 153 | MARLI DE ANDRADE PEDROZO LIMA 20 5 15 5 45 * APROVADO
6° 182 | JANETE LEITE MARCELINO TIEDT 20 10 5 5 40 * APROVADO
7° 93 ELIZABETE APARECIDA RIBAS CHRISTOFERO 0 20 25 10 55 * REPROVADO
8° 39 NALVA MARLENE DA SILVA RIL 10 10 5 0 25 * REROVADO
9° 174 | SONIA FERREIRA MATHIAS DOS SANTOS 0 0 0 0 0 * AUSENTE
10° 191 | JANAINA MARTINS DE ARAUJO 0 0 0 0 0 * AUSENE
11° 227 | GLECIA FERREIRA NEVES 0 0 0 0 0 * AUSENTE
LOTAGAO: SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL PEI
CARGO: COZINHEIRA / MERENDEIRA PROVA TEORICA SOMA PROVA RESULTADO
CLASS N° NOME DO CANDIDATO PORT. MAT. HIST. E GEO. C. ESP TOTAL PRATICA FINAL
1° 186 | SILVIA DOS SANTOS DAVI 20 25 20 15 80 * APROVADO
2° 129 | MARIA APARECIDA CRISTIANINI 15 25 25 5 70 * APROVADO
3° 1 RENATA FELIX MASALKAS 10 25 25 5 65 * APROVADO
4°0 183 | ELZA MARCELINO JUSTINO 15 5 5 5 30 * APROVADO
5° 27 DEISE PEREIRA DA ROCHA 5 20 15 0 40 * REPROVADO
6° 229 | MARIA SUELI DA SILVA BARBOSA 15 5 5 0 25 * RPROVADO
LOTAGAO: ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
CARGO: AUXILIAR DE LIMPEZA URBANA PROVA TEORICA DMA PROVA RESULTADO
CLASS N° NOME DO CANDIDATO PORT. MAT. HIST. E GEO. C. ESP TOTAL PRATICA FINAL
1° 3 VANUZA DE SOUZA BATISTA 20 20 20 15 75 * APROVADO
2° 67 ANGELA MARIA BATISTA 10 5 10 10 35 * APROVADO
3° 83 JOSIEL FERNANDES DE LIMA 0 0 0 0 0 * AUSENTE
LOTAGAO: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO
CARGO: MOTORISTA CATEGORIA CNH - D PROVA TEORICA SOMA PROVA RESULTADO
CLASS N° NOME DO CANDIDATO PORT. MAT. HIST. E GEO. C. ESP TOTAL PRATICA FINAL
1° 9 JOAREZ MARTINS JUNIOR 20 25 25 25 95 APROVADO APROVADO
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2° 193 | ADELCIO HENRIQUE CALADO 20 25 20 20 85 APRABO APROVADO
3° 196 | PAULO ALBERTO BLEY 10 25 25 20 80 APROVADO APROVADO
4° 77 LIOVIRSOM BRUSCATO CONTINI 15 15 25 10 65 APRADO APROVADO
5° 41 CLAUDIO APARECIDO CAMPANUCCI 10 20 20 5 55 ROVADO APROVADO
6° 63 IVO ESCORSIN FILHO 10 10 20 5 45 APROVADO APROVADO
7° 179 | LUIZ CARLOS DOS SANTOS 0 0 0 0 0 AUSENTE AUSENTE
8° 97 VALDECIR LOPES DIAS 0 0 0 0 0 AUSENTE AUSENTE
LOTAGAO: ESCOLA DOM JOAO VI
CARGO: MOTORISTA CATEGORIA CNH - D PROVA TEORICA SOMA PROVA RESULTADO
CLASS N° NOME DO CANDIDATO PORT. MAT. HIST. E GEO. C. ESP TOTAL PRATICA FINAL
1° 200 | DULIVAR DOS SANTOS 10 25 25 20 80 APROVADO APROVADO
LOTAGAO: ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
CARGO: AUXILIAR DE SERVICOES EM GERAIS PROVA TEQRA SOMA PROVA RESULTADO
CLASS N° NOME DO CANDIDATO PORT. MAT. HIST. E GEO. C. ESP TOTAL PRATICA FINAL
1° 212 | ROMILDO TERRES MARCONDES 15 25 20 10 70 * R®VADO
2° 172 | JEFERSON VIEIRA DOS SANTOS 0 0 0 0 0 * AUSHN
3° 225 | CARLOS VIEIRA 0 0 0 0 0 * AUSENTE
LOTAGAO: ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
CARGO: VIGIA PROVA TEORICA SOMA PROVA RESULTADO
CLASS N° NOME DO CANDIDATO PORT. MAT. HIST. E GEO. C. ESP TOTAL PRATICA FINAL
1° 217 | FABIANO FERNANDES DE OLIVEIRA 15 20 25 25 85 * APROVADO
2° 132 | VALDAIR PEREIRA DOS SANTOS 15 25 25 15 80 * APROVADO
3° 90 CARLOS ALBERTO GONCALVES 15 25 25 15 80 * ABRADO
4° 82 PAULO COSTA DOS SANTOS 15 25 20 15 75 * APROVADO
5° 109 | PAULO SERGIO FERREIRA 15 20 25 15 75 * APROVADO
6° 237 | EDVALDO ONOFRE 10 25 25 10 70 * APROVADO
LOTAGAO: ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
CARGO: OPERADOR DE MOTOSSERRA PROVA TEORICA SOMA PROVA RESULTADO
CLASS N° NOME DO CANDIDATO PORT. MAT. HIST. E GEO. C. ESP TOTAL PRATICA FINAL
1° 32 MARCOS BONFIM GROCH 5 25 25 0 55 * REPROVADO
2° 50 NELSON DE SANTANA ALVES 0 15 15 5 35 * REPROVADO
LOTAGAO: SECRETARIA MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL PEI
CARGO: ZELADORA PROVA TEORICA SOMA PROVA RESULTADO
CLASS N° NOME DO CANDIDATO PORT. MAT. HIST. E GEO. C. ESP TOTAL PRATICA FINAL
1° 173 | SUZEMAR RIBEIRO DE BRITO DA SILVA 20 25 25 02 90 * APROVADO
2° 216 | ROZINEIDE CORDIOLI DE OLIVEIRA 15 20 25 20 08 * APROVADO
3° 104 | JOCILEIDE DE SOUZA LIMA FREITAS 10 25 20 20 75 * APROVADO
4° 232 | GLEICIELE FERREIRA NEVES 25 20 15 10 70 * APROVADO
5° 195 | IVANI DOS SANTOS GOMES 10 20 25 10 65 * APROVADO
6° 37 ILZA CAMILLO DE OLIVEIRA 15 20 15 15 65 * APROVADO
7° 180 | MARIA DE LOURDES OLIVEIRA CORDIOLI 10 25 20 5 60 * APROVADO
8° 205 | MARCELA YASMIN DA SILVA 20 10 15 15 60 * APROVADO
9° 88 GEISIANE DA SILVA PIMENTA 15 25 15 5 60 * ARRVADO
10° 207 [ NADIA NICE CELESTINA MEZA 20 15 15 5 55 * PROVADO
11° 123 | DHESSI SEBASTIANA DO AMARAL 10 20 10 10 50 * APROVADO
12° 79 GENI TATSCH E SILVA DOS ANJOS 10 10 20 5 45 * APROVADO
13° 115 | VIVIANE BERNARDO AGUIAR 5 20 10 5 40 * APROVADO
14° 98 MARIA LUCIA FERMINO DE AZEVEDO 0 5 10 10 25 * REPROVADO
15° 18 VALDELENE VIEIRA DANTAS 5 5 0 0 10 * REPROVADO
16° 239 [ ADRIANA BARBOSA 0 0 20 10 30 * REPROVADO
17° 22 CLAUDINEIA RODRIGUES 0 0 0 0 0 * AUSENTE
18° 33 DIONIZIA SOARES LIMA 0 0 0 0 0 * AUSENTE
19° 35 DOLORES DA SILVA 0 0 0 0 0 * AUSENTE
20° 78 SILVANA BENITEZ PEREIRA 0 0 0 0 0 * AUSENTE
21° 166 | ELIDIA DOS SANTOS PONTES 0 0 0 0 0 * AUSENTE
22° 181 | MARIA APARECIDA GARCIA 0 0 0 0 0 * AUSENTE
23° 206 | IZABEL MACHADO 0 0 0 0 0 * AUSENTE
LOTAGAO: ESCOLA DOM JOAO VI
CARGO: PROFESSOR AUXILIAR PROVA TEORICA SOMA PROVA RESULTADO
CLASS N° NOME DO CANDIDATO PORT. MAT. HIST. E GEO. C. ESP TOTAL PRATICA FINAL
1° 128 | GEOVANA APARECIDA DOS SANTOS 15 12 12 12 51 * APROVADO
2° 81 CELIA REGINA DE OLIVEIRA 6 6 9 6 27 * APROVADO
LOTAGAO: CENTRO MUNICIPAL DE EDUCAGAO INFANTILREINO ENCANTADO
CARGO: PROFESSOR AUXILIAR PROVA TEORICA AVALIACAO SOMA RESULTADO
CLASS N° NOME DO CANDIDATO PORT. MAT. HIST. E GEO. C. ESP DESEMPENHO TOTAL AN
1° 106 | SUELANE NUNES MOUZINHO 15 15 9 15 34,21 88,21 APROVADO
2° 234 | CLAUDINEIA APARECIDA MENDES 15 15 6 15 35,09 86,09 APROVADO
3° 157 | SHIRLEY TOSTES DO NASCIMENTO 15 15 6 9 40,00 85,00 APROVADO
4° 101 | IRENE RODRIGUES DE ALMEIDA 9 9 9 15 37,42 A9 APROVADO
5° 136 [ MARIA JOSE DA SILVA 12 15 15 15 7,36 64,36 APROVADO
6° 76 WILBA NUNES XAVIER DA SILVA GIROTO 15 12 12 a 2,51 56,51 APROVADO
7° 21 REGILANGE ELOI 0 0 0 0 0 0 AUSENTE
LOTAGAO: ESCOLA DOM JOAO VI
CARGO: AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO ESCOLAR PROVAEORICA SOMA PROVA RESULTADO
CLASS N° NOME DO CANDIDATO PORT. MAT. HIST. E GEO. C. ESP TOTAL PRATICA FINAL
1° 168 | FRANCIELLE APARECIDA FEITOZA 25 25 25 15 90 * APROVADO
2° 60 MARCIA CLECI LOURENCO QUIRINO 15 20 15 15 65 * APROVADO
3° 169 | EDER FERNANDES DA SILVA 0 10 10 5 25 * REPROVADO
4° 208 | JOCELIA DOS SANTOS 0 0 0 0 0 * AUSENTE
LOTAGAO: ESCOLA MUNICIPAL ROBERTO JOSE FERREIRA
CARGO: AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO ESCOLAR PROVAEORICA SOMA PROVA RESULTADO
CLASS N° NOME DO CANDIDATO PORT. MAT. HIST. E GEO. C. ESP TOTAL PRATICA FINAL
1° 197 | ROSIVALDO GUEDES 20 25 20 20 85 * APROVADO
2° 184 | MARCIA CRISTINA DA COSTA 25 15 15 20 75 * APROVADO
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3° 10 CLEBERSON LIMA SATIL 10 25 15 25 75 * APROVADO
4° 137 | FRANCHESCO RODRIGUES PIETROSKI 15 15 15 15 0 6 * APROVADO
5° 54 WILIAN DE OLIVEIRA 10 15 15 20 60 * APROVADO
6° 131 | ALOISIO BERNADINO DE LIMA 10 15 15 10 50 * PROVADO
7° 40 PATRICIA DA SILVA RIL 0 0 0 0 0 * AUSENTE
LOTAGAO: ESCOLA MUNICIPA L SANTA MARIA DO APIACAS
CARGO: AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO ESCOLAR PROVAEORICA SOMA PROVA RESULTADO
CLASS N° NOME DO CANDIDATO PORT. MAT. HIST. E GEO. C. ESP TOTAL PRATICA FINAL
1° 194 | ANILDO ALVES DOS SANTOS 20 25 15 15 75 * APROVADO
LOTAGAO: CENTRO MUNICIPAL DE EDUCAGAO INFANTIL
CARGO: AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL PROVATEORICA SOMA PROVA RESULTADO
CLASS N° NOME DO CANDIDATO PORT. MAT. HIST. E GEO. C. ESP TOTAL PRATICA FINAL
1° 158 | ELIANE DIAS 25 20 25 25 95 * APROVADO
2° 159 | CAMILA OLIVEIRA SANTOS 25 25 15 25 90 * APROVADO
3° 118 | KELLY TIEME HASHIMOTO DE SOUZA 15 20 25 25 58 * APROVADO
4° 149 | GENECI BARBOSA MARTINS 25 15 20 20 80 * APROVADO
5° 57 PRISCILA OLIVEIRA SANTOS 20 25 10 25 80 * APROVADO
6° 138 | EDINEIA APARECIDA DO PRADO 20 25 20 15 80 * APROVADO
7° 155 | CIRENE APARECIDA DA ROSA 25 20 10 20 75 * ROVADO
8° 154 | ELIANA BARBOSA 20 15 15 25 75 * APROVADO
9° 148 | JULIANA SPAULONCI PEREIRA 20 25 20 10 75 * PROVADO
10° 65 JOELMA BENITEZ PEREIRA 25 20 5 20 70 * APROVADO
11° 202 [ PATRICIA MIKE HASHIMOTO 10 20 25 15 70 * APROVADO
12° 75 MARLENE RODRIGUES DE SOUZA FIDELIS 10 15 15 25 65 * APROVADO
13° 99 MONICA CRISTINA FERREIRA LUIZ 15 15 20 15 65 * APROVADO
14° 43 REGIANE ROVARIS DOS SANTOS DE OLIVEIRA 20 15 10 20 65 * APROVADO
15° 107 | LUCILENE SABINO DOS SANTOS COSTA 20 20 15 01 65 * APROVADO
16° 6 LIZANGELA LEHRBACH DLUGOKENSKI 20 15 15 15 65 * APROVADO
17° 147 | JANAINA FERREIRA DA SILVA 10 15 15 25 65 * APROVADO
18° 127 | ROSANGELA DAIANE FREITAS BARBOSA 20 20 15 01 65 * APROVADO
19° 36 JUSCELINA PEREIRA DOS SANTOS COSTA 15 15 15 15 60 * APROVADO
20° 116 | SIDLEI DA SILVA 15 10 15 15 55 * APROVADO
21° 167 | ELXANDRA SZCZERBA 10 5 20 20 55 * APROVADO
22° 64 ALAIDE BERNARDINO DE LIMA 10 25 10 5 50 * AROVADO
23° 92 LUCIA MARTINS DOS SANTOS 15 20 10 5 50 * APRADO
24° 26 ANA CLAUDIA DA ROCHA 10 10 15 15 50 * APROVADO
25° 121 | ROSELI PEGO PACHECO 10 15 10 15 50 * APROVADO
26° 134 | MARINETE MENDES DA CRUZ 10 15 10 15 50 * RPVADO
27° 31 ANA PAULA PEREIRA 10 10 10 15 45 * APROVADO
28° 70 ROSANGELA APARECIDA DOS SANTOS SILVA 10 15 01 5 40 * APROVADO
29° 42 DORCAS MARIA DE JESUS SILVA 10 10 10 10 40 * APROVADO
30° 165 | ZULEIDE VIEIRA 15 5 10 10 40 * APROVADO
31° 44 SUELI APARECIDA PEGO 10 10 5 15 40 * APROVADO
32° 55 KEITI DAIANA GRILLO 5 10 15 10 40 * APROVADO
33° 178 | MARIA ROSELI DE ANDRADE 15 15 5 5 40 * APROVADO
340 130 | TAIS DE LIMA DA SILVA 15 15 0 5 35 * REPROVADO
35° 223 [ ROSEMAR DE LIMA 25 10 5 0 40 * REPROVADO
36° 30 MARCELA JULIANA BERNARDO 10 15 0 10 35 * RE®OVADO
37° 29 JANE KLEY APARECIDA BERNARDO 0 0 0 0 0 * AUENTE
38° 114 | CACILDA DE OLIVEIRA ELOY 0 0 0 0 0 * AUSENTE
LATAGAO: ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
CARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO PROVA TEORICA SOMA PROVA RESULTADO
CLASS N° NOME DO CANDIDATO PORT. MAT. HIST. E GEO. C. ESP TOTAL PRATICA FINAL
1° 119 | ANA PAULA PEREIRA DOS SANTOS 25 25 25 25 100 * APROVADO
2° 100 | ELIANE LIMA DA SILVA 25 20 15 25 85 * APROVADO
3° 68 FERNANDA LEHMANN NAGEL 20 25 15 20 80 * APRCGADO
4° 226 | LEANDRO MENDES PACHECO 20 20 15 25 80 * APROVADO
5° 103 | DALVAN DA SILVA GIROTO 10 25 20 25 80 * APROVADO
6° 214 | ROSANGELA DOS REIS MARCONDES 20 15 20 20 75 * APROVADO
7° 15 VANESSA JOAQUIM DA COSTA 20 15 20 20 75 * APRADO
8° 11 JULIANA DIAS 25 15 15 20 75 * APROVADO
9° 85 ELIOENAI DOS SANTOS DE FARIAS 25 15 15 20 75 * APROVADO
10° 102 | SUEIDE ALVES RODRIGUES 20 10 15 25 70 * APROVADO
11° 53 CAROLINE CORDIOLI 25 15 20 10 70 * APROVADO
12° 211 CAROLINE NASCIMENTO SILVA 20 20 15 10 65 * APROVADO
13° 38 EDINA GUEDES DE OLIVEIRA 15 15 15 15 60 * APROVADO
14° 58 IVONI MARIANO 15 15 10 20 60 * APROVADO
15° 66 VANESSA BATISTA HEY 15 15 10 20 60 * APROVADO
16° 8 KEZIA FREZ DE SOUZA 20 15 10 15 60 * APROVADO
17° 71 SUZANA BRONOSKI 20 15 5 15 55 * APROVADO
18° 34 GISLAINE FERREIRA DE ANDRADE 10 15 10 20 55 * APROVADO
19° 28 SILVANA APARECIDA CAMILLO DE OLIVEIRA 25 15 5 10 55 * APROVADO
20° 185 | SIMONE MARIA DA SILVA MARTINS 20 15 15 5 55 * APROVADO
21° 236 [ IVANILDA APARECIDA DE OLIVEIRA 15 10 5 15 S * APROVADO
22° 228 [ REGINALDO APARECIDO VIEIRA 5 10 5 10 30 * PROVADO
23° 87 JOAO MARCO PEREIRA DO CARMO 0 0 0 0 0 * AUSEE
24° 117 | ADRIELE SOUZA FREITAS 0 0 0 0 0 * AUSENTE
25° 213 [ LUANA FRANCHESCI GUARNIERI 0 0 0 0 0 * AUSHE
26° 220 [ ALINE HENRIQUE FUZINATO 0 0 0 0 0 * AUSENTE
LOTAGAO: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CARGO: FISCAL VIGILACIA SANITARIA PROVA TEORICA HMA PROVA RESULTADO
CLASS N° NOME DO CANDIDATO PORT. MAT. HIST. E GEO. C. ESP TOTAL PRATICA FINAL
1° 20 HELOISA NANTES PEREIRA 10 15 15 15 55 * APROVADO
2° 209 | JOEL DOS PASSOS E OLIVEIRA 15 10 10 20 55 * APROVADO
3° 7 EDERSON GASPAR DA SILVA 5 20 15 10 50 * APROVADO
4° 203 | WALDEMAR ANTUNES GOMES JUNIOR 0 * AENTE
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50 145 | ANA CLEIA ALVES DO NASCIMENTO | [ | | | o * ASENTE
CARGO: ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
CARGO: ASSISTENTE CONTROLE ADMINISTRATIVO PROVAHORICA SOMA PROVA RESULTADO
CLASS N° | NOME DO CANDIDATO PORT. | MAT. [ HIST. E GEO. C.ESP| TOTAL PRATICA FINAL
10 52 | ADRIANA ISTOSKI 25 25 15 25 90 * APROVADO
20 84 | ELIANA KLITZKE LAUVERS 20 25 20 25 90 * APROVADO
3 151 | VANESSA PERIM CLAUDINO 25 20 20 25 90 * APROVADO
40 125 | FABIANA MACHADO MOREIRA 25 15 25 25 920 * ARRVADO
50 163 | ELIZA CRISTINA DA SILVA 25 25 15 20 85 * APROVADO
6° 233 | ALINE CLAUDIA CORDIOLI 25 20 15 25 85 * APROVADO
7° 61 | BRUNO ISRAELTON BETIN DOS SANTOS 25 25 15 10 |75 * APROVADO
8° 19 | LUCINEIA BEATRIZ FERNANDES MOGO 25 20 10 15 07 * APROVADO
9° 2 | MARCELO LIMA DA SILVA 25 15 5 25 70 * APROVADO
10° 14 | TANIA DA SILVA JUSTO 20 10 15 25 70 * APROVADO
11° 45 | NELIRENE DE MATOS ANDRETA 15 20 15 20 70 * PROVADO
120 59 | MARLENE DA SILVA RIBEIRO 25 10 15 15 65 * APROVADO
13° 170 | JOSELAINE PICON FORNAZIERI DE MEDEIROS 25 51 |10 10 60 * APROVADO
14° 201 | MAISA DE OLIVEIRA 15 15 15 15 60 * APROVADO
150 124 | ALINE DE SOUZA VERISSIMO 20 15 10 15 60 * APROVADO
16° 94 | LUANA RODRIGUES BARACHO 10 10 20 20 60 * APRADO
17° 224 | TANIA REGINA FERNANDES PADIM 10 15 10 15 50 * APROVADO
18° 49 | JULIANATIEDT 15 10 10 15 50 * APROVADO
190 91 | MARCELA LIMA DA SILVA 10 20 5 15 50 * APROVADO
20° 230 | MARIA HELENA RODRIGUES DA SILVA LOPES 10 20 |10 5 45 * APROVADO
21° 188 | ANA CRISTINA ALVES DA ROCHA 10 10 0 5 25 * REPROVADO
220 86 | ELOIZE CAROLINE FERREIRA 0 0 0 0 0 * AUSENTE
23° 96 | JESSICA SCARLET RAMOS DE OLIVEIRA 0 0 0 0 0 * AUSENTE
240 150 | SOLANGE CARRION BETIN DE LIMA 0 0 0 0 0 * USENTE
250 171 | EDUARDO RODRIGUES DA CUNHA GOMES 0 0 0 0 0 * AUSENTE
26° 192 [ PAULO EDUARDO MIGUEL 0 0 0 0 0 * AUSENTE
27° 231 | JOEL OLIVEIRA DOS SANTOS 0 0 0 0 0 * AUSENTE
28° 235 | ALINE ZANROSSO 0 0 0 0 0 * AUSENTE
29° 4 | JOAO ANCELMO ANDRADE DE ABREU 0 0 0 0 0 * AENTE
LOTAGAO: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CARGO: TECNICO EM RADIOLOGIA PROVA TEORICA SOMA PROVA RESULTADO
CLASS N° | NOME DO CANDIDATO PORT. | MAT. [ HIST. E GEO. C.ESP| TOTAL PRATICA FINAL
10 133 | PAULO DANIEL FERREIRA ALVES 20 15 25 20 80 * APROVADO
20 176 | ANGELA MARIA TRIBURTINI DE LIRI 20 20 10 15 65 * APROVADO
3 218 | CLAUDIO DOS SANTOS MARIA 5 10 5 15 35 * APRGDO
LOTAGAO: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CARGO: AUXILIAR DE ENFERMAGEM PROVA TEORICA SOMA PROVA RESULTADO
CLASS N° | NOME DO CANDIDATO PORT. | MAT. [ HIST. E GEO. C.ESP| TOTAL PRATICA FINAL
10 221 | DAIANE ZAPELINI CAVANHA 25 25 10 20 80 * APROVADO
20 12 | MARLENE AP? PIRES DE ANDRADE 25 25 10 15 75 * APROVADO
3 110 | CELI CLAUDINO DOS SANTOS 25 20 15 10 70 * APROVADO
40 122 | MIGUEL GARCIA SILVA 25 15 20 10 70 * APROVADO
50 187 | SIMONE NUNES XAVIER DA SILVA 20 20 15 10 65 * APROVADO
6° 46 | ALINE RODRIGUES 15 10 20 15 60 * APROVADO
7° 140 | VERA LUCIA MARTINS 10 15 20 15 60 * APROVADO
8° 156 | DANIELA BERNARDO COSTA SILVA 20 20 10 5 55 * APROVADO
9° 141 | CLAUDINEIA DE CARVALHO 10 10 15 10 45 * APROVADO
10° 135 | LUANA CRISTINA GONCALVES 5 20 5 15 45 * ARR/ADO
11° 142 [ MARILDA PEREIRA 0 0 0 0 0 * AUSENTE
LOTAGAO: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CARGO: AUXILIAR DE ENFERMAGEM PROVA TEORICA SOMA PROVA RESULTADO
CLASS N° | NOME DO CANDIDATO PORT. | MAT. [ HIST. E GEO. C.ESP| TOTAL PRATICA FINAL
10 164 | LUCIANA LEME MENEGHETTI 25 25 20 20 90 * ARR/ADO
20 126 | APARECIDA BERNADETE DANIEL CORNA 20 25 20 20 |85 * APROVADO
3 89 | APARECIDA NUNES DA SILVA GONGCALVES 10 15 25 51 65 * APROVADO
40 175 | MARCELA FERREIRA DA SILVA 20 10 20 15 65 * FROVADO
LOTAGAO: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOIAL
CARGO: INSTRUTOR DE ATIVIDADES PETI PROVA TEORICA SOMA PROVA RESULTADO
CLASS N° | NOME DO CANDIDATO PORT. | MAT. [ HIST. E GEO. C.ESP| TOTAL PRATICA FINAL
10 62 | LUCIANO JESUS BRITO 25 20 10 25 80 * APROVADO
20 51 | EDIVALDO GUEDES DE OLIVEIRA 15 20 15 20 70 * APROVADO
3 210 | EDERSON ARTEMIO ZANROSSO 15 25 10 15 65 * RVADO
40 56 | BRUNO MACHADO DA SILVA 0 0 0 0 0 * AUSENTE
50 144 | ANA PAULA CHRISTIANINI DA SILVA 0 0 0 * AUSENTE
LOTAGAO: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOIAL
CARGO: INSTRUTOR DE ATIVIDADES CRAS PROVA TEORICA SOMA PROVA RESULTADO
CLASS N° | NOME DO CANDIDATO PORT. | MAT. [ HIST. E GEO. C.ESP| TOTAL PRATICA FINAL
10 23 | NEIDE FERNANDES PORTELA 5 10 10 15 40 * APROVADO
LOTAGAO: ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
CARGO: TECNICO EM INFORMATICA PROVA TEORICA SOMA PROVA RESULTADO
CLASS N° [ NOME DO CANDIDATO PORT. | MAT. [ HIST. E GEO. C.ESP| TOTAL PRATICA FINAL
10 241 | ANDERSON CLETO ARAGAO VASCONCELOS 20 15 20 51 70 * APROVADO
20 120 | RAFAEL ESTEVES SANCHES 0 0 0 0 0 * AUSENTE
LOTAGAO: ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
CARGO: ASSISTENTE SOCIAL PROVA TEORICA SOMA PROVA RESULTADO
CLASS N° | NOME DO CANDIDATO PORT. | MAT. [ HIST. E GEO. C.ESP| TOTAL PRATICA FINAL
10 25 | MARIANA GOMES MARTINS 10 10 20 20 60 * APROVADO
20 177 | LIGIA BOROMELO 15 10 15 10 50 * APROVADO
3 13 | ELISANGELA PEREIRA DA SILVA 5 10 15 10 40 * FROVADO
40 204 | LENIR TATSCH E SILVA 0 5 10 15 30 * REPROVADO
50 105 | LUCINEI GUILHERME NEVES 0 5 15 15 35 * REPROVADO
LOTAGAO: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
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CARGO: PROFESSOR DE PEDAGOGIA PROVA TEORICA AVATAO SOMA RESULTADO
CLASS N° | NOME DO CANDIDATO PORT. MAT. | HIST. E GEO. C. ESP DESEMPENHO TOTAL AN
1° 222 | CESAR CORDIOLI 9 15 9 15 40,00 88,00 APROVADO
20 240 | VANUZA APARECIDA ONOFRE TENFEN 12 9 15 15 .38 87,12 APROVADO
3° 5 DOUGLAS DOS SANTOS 12 15 12 9 33,23 81,23 APROVADO
4° 139 | FRANCESCA MONICA DE OLIVEIRA 9 12 15 15 28,9 76,99 APROVADO
5° 72 DORACI APARECIDA K. DOS SANTOS 6 6 12 15 3B,9 72,91 APROVADO
6° 199 | MARIA SALVADOR DOS SANTOS RIBAS 6 12 6 12 22 68,24 APROVADO
7° 219 | CLAUDIA DA SILVA 12 15 12 9 17,47 65,47 APROVADO
8° 80 ANGELA MARIA DE OLIVEIRA 12 3 3 15 32,16 6%1 APROVADO
9° 162 | CELIA ZUFINO DA SILVA 12 15 12 9 17,04 65,04 APROVADO
10° 17 LUCINEIA ALVES BARBOSA 3 9 9 12 30,99 63,99 APROVADO
11° 161 | MARIA DOS ANJOS P. DE SOUZA DA SILVA 3 9 6 9 34,08 61,08 APROVADO
12° 160 [ NEIDE RODRIGUES DE OLIVEIRA CASSIMIRO 9 6 9 6 26,37 56,37 APROVADO
13° 190 | GRAZIELLY VARGAS PITZ FLORIANI 6 12 6 9 g 55,47 APROVADO
14° 73 | VILMA MARIA DE MORAES COLNAGHI 6 3 9 6 31,22 55,22 APROVADO
15° 108 | MARIA APARECIDA FERREIRA DE FARIAS 3 3 3 9 32,66 50,66 APROVADO
16° 113 | LUZIA ALVES DE OLIVEIRA EGER 6 9 12 6 14,06 47,06 APROVADO
17° 69 ELIZETE DE OLIVEIRA 3 9 9 12 13,63 46,63 APROVADO
18° 215 | MALUZA DA SILVA VANELLI 9 9 6 6 13,84 43,84 APROVADO
19° 198 | NEIVA TEREZINHA DA ROCHA SCHISLER 9 6 0 15 38,82 68,82 REPROVADO
20° 48 IRENILDA DE LURDES DA SILVA DA COSTA 0 0 0 0 0 0 AUSENTE
LOTAGAO: ESCOLA MUNICIPAL ROBERTO JOSE FERREIRA
CARGO: PROFESSOR DE INGLES PROVA TEORICA AVALIAGAO SOMA RESULTADO
CLASS N° | NOME DO CANDIDATO PORT. MAT. | HIST. E GEO. C. ESP DESEMPENHO TOTAL AN
1° 152 | ELAINE CRISTINA BOIATI ANTUNES 12 15 9 9 255 71,26 APROVADO
20 74 ELIANE DOS SANTOS PONTES DE OLIVEIRA 9 6 6 6 40,00 67,00 APROVADO
3° 112 | FLAVIA REGINA MAUER 12 6 3 6 15,4 42,4 APROVADO
4° 189 | GENESI TATIANE BARD 0 0 0 0 0 0 AUSENTE
LOTAGAO: ESCOLA MUNICIPAL ROBERTO JOSE FERREIRA
CARGO: PROFESSOR DE MATEMATICA PROVA TEORICA AVABGCAO SOMA RESULTADO
CLASS N° | NOME DO CANDIDATO PORT. MAT. | HIST. E GEO. C. ESP DESEMPENHO TOTAL AN
1° 16 ROSILENE KERBER BARACHO 12 15 12 6 40 85 APRDO
20 143 | MILENA MASCARELLO 12 15 37,97 82,97 APROVADO
3° 24 CRISTIANE CORDIOLI 9 9 6 9 24,05 57,05 APROVADO
LOTAGAO: ESCOLA MUNICIPAL ROBERTO JOSE FERREIRA
CARGO: PROFESSOR DE GEOGRAFIA PROVA TEORICA AVATAO SOMA RESULTADO
CLASS N° | NOME DO CANDIDATO PORT. MAT. | HIST. E GEO. C. ESP DESEMPENHO TOTAL AN
1° 146 | MARIA JANDIRA BARBOSA 9 6 6 6 40,00 67,00 APROVADO

ANDERSON RODRIGUES DOS SANTOS
Presidente Da Comissdo Permanente De Processo&&8utiplificado Decreto 149/2011.

BEATRIZ DE FATIMA SUECK LEMES

Prefeita Municipal

Publicado por:
Evandro Carlos de Oliveira Ferreira

Cadigo Identificador: F2D520E9

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP

VALIDADE: 12 (doze) meses oficialPATA: 27/12/2011VIGENCIA: 27 de dezembro de 2012.

DEPTO DE LICITACAO

ATAS DE REGISTRO DE PREGCOS - PREGAO PRESENCIAL N° 147/2011 REGISTRO DE PRECOS N° 157/2011

OBJETO: Registro de Precos pafguisicao de equipamentos de informatica visando anhder as necessidades da Secretaria Municipal de
Educacéq conforme condigdes e especificagfes contidaditalle seus Anexos.

EMPRESAS DETENTORAS:

ATA N°. 283/2011 — MARCELO DIAS MACHADO - ME, CNPJ 05.892.902/0001-QICUIABA-MT.

ATA N°. 284/2011 — GUERREIO FILHO & CHAVES LTDA , CNPJ04.911.902/0001-3GCUIABA-MT.

LOTE 02

ITEM

QUANT

DESCRIGCAO

MARCA

UNIT

TOTAL

LOTE
02

3000

Item 01-NETBOOK 10,1" BASICO- CONFIGURAGOES MINIMASESPECIFICACOE
TECNICAS Processau: 01 Clock de 1,66Ghz, 512KB de Cache, FSB devB&7 BIOS: d
mesmo fabricante do equipamento, sendo aceito &®duem regime de OEM; Tela: 10
Meméria: 1GB DDR2; 800 MHZ Disco rigido: 160 MouBeuchpad; Webcam integrado
mega pixel Rede com fi€0/100 Integrada; Rede sem fio Wireless 802.11iftegraddg
Controladora de video integrado; Controladora ddid\integrado; Leitor de cartdo: 4 i
Entrada/saida: 03 x USB 2.0 / Saida VGAS$Db, 15 pinos) / Jack de fone de ouvido /
Bateria de d 03 células; Peso Maximo: 1,4Kg; Cor: Preto; &ist®peracional: Micros
Windows Seven em Portugués 64 bits, ou Linux edapat OBS.: Ndo serdo acei
equipamentos recondicionados ou remanufaturadoRABA|A: 12 meses de garantia

site para tode os itens executada pelo fabricante ou pela sie de assisténcia técn
credenciada ou pelo licitante. Apresentar marcaoeeto e folder do site do fabricar
AUTORIZADA DO FABRICANTE” NA MESMA CIDADE OU CAPITAL MAIS
PROXIMA DE ONDE O ORGAO LICITANE ESTA LOCALIZADO, QUE DEVE SE
COMPROVADO ATRAVES DE DECLARAGAO OU WEB SITE DO PRERIQ
FABRICANTE OU CANAL OFICIAL DO PROPRIO FABRICANTE NFORMANDO
ASSISTENCIA TECNICA COM CHAMADO PELO DDG ( 0800 DECLARANDO 17
MESES DE GARANTIA ON-SITE NO MUNICIPIO DESINOP. ( RECONHECID!
FIRMA EM CARTORIO ).

[

|,]_NET CCE N22S/HP MINI

1103 PRO

R$ 1.190,00

VALOR
TOTAL
R$
3.570.000,00

3000

Item 02-NETBOOK 10,1 ALTA PERFORMACE-CONFIGURACOES MINIMS
ESPECIFICACOES TECNICAS-Processador: 01 Clock &&Ghz, 512KBde Cache, FY

NET CCE N22S/HP MINI

1103 PRO

R$ 1.473,00

VALOR
TOTAL
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de 667Mhz; BIOS: do mesmo fabricante do equipamendo sendo aceito solugdes R$
regime de OEM ou customizadas; Tela: 10.1" LED Bgbk WSVGA (1024x600; 4.419.000,00
Memoria: 2GB DDR2; SUPORTANTO ATE 2 GB; Disco rigid250GB HDD; Mous|
Touchpad; Wekam integrado 1.3 MP; Rede com fio 10/100 Integr&ate sem fio Wirele|
802.11 b/g/n integrada; Controladora de video iatgg; Controladora de Audio integral
Alto falantes estéreo de 1,5 watts cada sendo 6RorLde cartdo: MMC/ SD (SDH(
Entrada/saida: 03 x USB 2.0 / Saida VGASDb, 15 pinos) / Jack de fone de ouvido /
Bateria de ion/litio de 03 células; podendo seit@deateria de 06 células duracéo d
minimo 8:30 minutos com HD tipo SSD. Chassi refdogaresistente a quedag
derranamentos de liquidos. Peso Maximo: 1,55Kg; Cor: d®rAtessorio: Maleta cor Pr
do fabricante para transporte do equipamento oa af; préprio equipamento. Siste
Operacional: Microsoft Windows Seven 32 bits emtigqués ou Linux educacional.
serdoaceitas maquinas montadas. Somente sera aceitdaxweos componentes do me:
sejam fornecidos e homologados pelo préprio fabt&gaARQUITETURA DO NETBOOK
0s equipamentos deverdo estar em linha de procdw&d@iata da entrega da proposta; O
N&o serdo aceitos equipamentos recondicionados ou téatarados; GARANTIA: 1
meses de garantia onsite para todo o item execyteldafabricante ou pela sua redg
assisténcia técnica credenciada, apresentar nraozielo e folder do site do fabricante gar
netbook e maleta ou declaragdo do préprio canaldistribuidor oficial do fabrican
informando as caracteristicas dos produtos ofestaEzonhecido firma em carté
AUTORIZADA DO FABRICANTE” NA MESMA CIDADE OU CAPITAL MAIS
PROXIMA DE ONDE O ORGAO LCITANTE ESTA LOCALIZADO, QUE DEVE SE
COMPROVADO ATRAVES DE DECLARAGAO OU WEB SITE DO PRERIQ
FABRICANTE OU CANAL OFICIAL DO PROPRIO FABRICANTE NFORMANDO
ASSISTENCIA TECNICA COM CHAMADO PELO DDG ( 0800 DECLARANDO 17
MESES DE GARANTIA ON-SITE NO MUNIGPIO DE SINOP. ( RECONHECID|
FIRMA EM CARTORIO ).

TOTAL R$ 7.989.000,00

ATA N°. 285/2011 — SEPROL COMPUTADORES E SISTEMAS LTDA CNPJ 76.366.285/0001-4056A0 JOSE-SC.
Lote 03 ITEM QUANT DESCRIGCAO MARCA UNIT TOTAL
NOTE BOOK ESPECIFICAGAO TECNIC/AGARACTERISTICAS MINIMAS:Processad
com as seguintes caracteristicas minimas: Nucl@todalock real de 2.3 Ghz, Mem{
DDR3 03 ( trés ) GBytes com barramento miaide 1333 MHz, e memoria expansivel

(oito) GBytes. BIOS:Plug & Play, desenvolvida pelo mesmo fabricantegoipamento, o|
este deve ter direitos (copyright) sobre essa Bl@3lado solucdes em regime de OE

customizagdes de nomes, marcasnicidlizagdo. Os direitos (copyright) devem penml
fabricante alteracdes nas funcionalidades da Bl@&ndo melhorias no desempenH
recursos do equipamento. As atualizagdes, quanckssérias, devem ser disponibilizadal
site do fabricante; Comlisponibilizacdo do nimero identificador do equipato, Gnico pa
o fabricante; Mostra no monitor de video o nomdadwicante do equipamento sempre q
equipamento for inicializado; Possui recursos derote de permissao através de senhas;
pam inicializar o computador e outra para acessdezagbes das configuracdes do Bl
Possuir tecnologia de ajuste dinamico do consumendegia através do controle do cloc
processador com base na utilizagdo da CPU. Unidedeitura/gravacdo com fsamentq
SATA, sendo gravador de CD e DVD, compativel comvgecédo de midias tipo: DVDH
DVD+RW, DVD+R DL, DVD-R, DVD- RW, CDR e CIRW; Disco rigido SATA, co
tecnologia S.M.A.R.T, com 320Gb de capacidade,07RBM; forma factor 2.5". Gabine|
possuir ot especifico para instalagdo de cabo com travdix@gdo antifurto; Teclad
embutido ao gabinete no padrdo ABNT-2 e com protegétra derramamento de liquidps;
Mouse embutido do tipo Touch Pad ou clickpad confdils) botdes e leitor de biomet
Peso maximo do conjunto (notebook com bateria demimimo 6 células e driver dpti
instalado) de, no maximo, 2.3 Kg; Possuir placsala interna de 16 bits, com afalantq
interno ao gabinete e microfone embutido; Webcartoutisia de no minimo 2MP; Agéadol
de energia com tensdo de entrada de 100-240 VQA,sadecdo automatica de tensaoy;

equipamento deve acompanhar bateria de no miniméluas, e possuir autonomia def VALOR
minimo 04 (quatro) horas. Porta de Comunicacdostod (uma) porta RJ-45edred TOTAL
LOTE 1 1500 ethernet; Possuir 1 (uma) porta VGA padréo TB-+Possuir 1 (uma) porta HDMI; Possul HP 44258 R$ 1.760,00 R$
03 (trés) portas USB 2.0; Possuir interfaces de aodin entrada para microfone e saida es| 2.640.000,00

amplificada para fones de ouvido ou alto-falanteésraeos; Possuit (um) slot Express Ca
Possuir 1 (um) slot para leitor de cartdes de mamBede: Placa de rede integrapiadra
Gigabit Ethernet operando automaticamente nas ideldes de comunicagéo de 10/100/]3
Mbps, bem como no modo full-duplex; Placa eléer Wireless embutida com dispositivo
ligar/desligar e dispositivo indicando quando elggado ou desligado;Compatibilidad
funcional e operacional com os padrées IEEE 802/41 Possuir Bluetooth 2.1. Vid
Controladora de video padréo integraddaméria de video de até 256 MBytes compartilly
com mecanismo de alocagdo dinamica de memoéria RB&M suporte a DirectX 10
Seguranca: Condi¢des de operar em ambiente tigicesdritorio, segundo as normag
ABNT; O gabinete devera possuir um local para ficade trava do tipo “Kensington Lock”;
Devera possuir dispositivo sensor de movimentos pderd Disk ou sensor amjizedq
implementado diretamente no Hard Disk. Este dispostleverd ser capaz de em cast
queda ou eventos similares sugpEmtemporariamente as atividades de leitura eagéavd
Hard Disk. Tela: de LED de no maximo 14.0 polegadResolugdo nativa 1366 x 768
1280 x 800; Suporte a 16 Milhdes de cor&stema Operacional: Linux Educacional
Windows 7 Starter 32 bitsAcompanhar maleta do mesmo fabricante. CertificacBever:
ser anexado na proposta certificacdo IEC60950 rlat@wnal ou INMETRO; Devera
anexada na proposta certificacdo EPEAT em nomalficnte do equipamento, sendo g
modelo do equipamemtdevera estar certificado na categoria Gold. Estéificado ser
conferido através de acesso a pagina http:/wwateps. Sendo necessario identific
marca e modelo do equipamentBervigos: Garantia de no minimo 12 meses na mau
balc&o de responsabilidade do préprio Fabricanteqdépamento; Drivers em CROM e/o
DVD-ROM e disponiveis na web. Outros Requisit@stalogo técnico oficial do produto,
Fabricante, que apresente as caracteristicas &caim conformidade com as descritas
Edital e seus Anexos em todos o0s seus itens.
TOTAL R$ 2.640.000,00

O teor dos documentos podera ser obtido na Intporeteio do endereco www.sinop.mt.gov.br Para reaiesclarecimentos fax (66) 3517-5298
ou e-mail licitacao@sinop.mt.gov.br.
SINOP-MT, 27 DE DEZEMBRO DE 2011.
Publicado por:
Andrielli Santos Stanghilin
Cadigo Identificador:2E72D96B

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPORA

PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPORA
DECRETO N° 2.417/2011

Aprova a Instru¢cdo Normativa SCS — n°® 002/2011, g@iramversdo, que disp8e sobre rotinas e procedimemd Controleda
“Divulgacdo de Campanhas Institucionais”.
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O Exmo. Sr. Prefeito Percival Cardoso Nobrega, modessuas atribui¢cBes legais, objetivando a opmratizacéo do Sistema de Controle Interno,
e

considerandoo Decreto 1.632/2007, que regulamenta a aplicdgdei n°® 651 de 17 de dezembro de 2007;

considerandoa aplicacédo da lei municipal n® 651 de 17/12/2@0#@, dispde sobre o Sistema de Controle Interno wltidépio de Tabapord/MT, no
ambito dos Poderes Executivo e Legislativo e déasydrovidencias;

E ainda,

considerando a Resolugdo Normativa 001/2007 do TCE/MT, que déterma implantagdo do Sistema de Controle Interno @riagdo e
Implantagcao de um Manual de Rotinas e Procedimémtesios até 31/12/2011;

Decreta:

Art. 1°. Fica aprovada a Instrucdo Normativa do Sistem@ataunicag¢do Social - SCS — n° 002/2011, empsimaeira versdo que dispde sobre
procedimentos padrdes a serem observados e adogtisulgacdo de Campanhas Institucionaiso Municipio de Tabapora/MT.

Art. 2°. Este Decreto entrar4 em vigor na data de suagagld, revogando-se as disposi¢cGes em contrario.
Tabapord/MT, 19 de Dezembro de 2011.

PERCIVAL CARDOSO NOBREGA
Prefeito Municipal

INSTRUCAO NORMATIVA SCS N° 002/2011

Verséao:01

Aprovacao em19 de Dezembro de 2011

Ato de AprovagaoDecreto n° 2.417/2011

Unidade ResponsaveBabinete de Planejamento e Coordenacao Geral.

| - FINALIDADE:
Estabelecer normas e procedimentos p4EAMULGACAO DE CAMPANHAS INSTITUCIONAIS”, sendocampanhas publicitarias, cerimoniais,
eventos publicos e divulgacdo de documentos icgtitais, objetivando a implementacgéo rotinas deathe e de procedimentos de controle.

Il - ABRANGENCIA:
1. Todas as unidades da administragdo direta eetagdiquando no exercicio desta instru¢do normativeespecial a Divisdo de Comunicagéo e
Cerimonial, dos Poderes, Executivo e Legislativo.

Ill - CONCEITO:

1. Sistema de Comunicagao Social — SCS

Conjunto de atividades desenvolvidas em todas amdes da Administracdo Publica Municipal quandeeticdo com a sociedade e os meios de
comunicacdo de massa — radio, revista, jornakigéle, teatro, cinema, propaganda, internet.

2. Publicidade de Utilidade Publica

Agquela que se destina a divulgar direitos, prodeteervicos colocados a disposicdo dos cidadaas,ocobjetivo de informar, educar, orientar,
mobilizar, prevenir ou alertar a populagdo paraadoomportamentos que lhes tragam beneficios ithéis ou coletivos e que melhorem a sua
qualidade de vida, tais como: campanha contra gugereducac¢do do transito; matricula escolar; egéia de idosos; coleta de lixo, entre outros.

3. Publicidade Institucional

Aquela que se destina a divulgar atos, acdes, @y, obras, servi¢cos, campanhas, metas e resuttagdrgdos e entidades do Poder Executivo e
Legislativo Municipal, com o objetivo de atender pincipio da publicidade e estimular a participagh sociedade no debate, controle e

formulagéo de politicas publicas.

Exemplos: A¢Bes Publicas que foi planejado ou gtz ®ndo executada; inauguragdo de obras; resuléadm trabalho de conscientiza¢édo sobre

uma campanha; campanha explicativa sobre a immptéde uma nova lei para o desenvolvimento do Mpiticentre outros.

4. Publicidade Legal

Agquela que se destina a dar conhecimento de baaatas, editais, decisdes, avisos e de outrammiafdes dos 6rgdos e entidades do poder
publico municipal, com o objetivo de atender asgriedes legais.

5. Cerimonial

E o conjunto de formalidades para os atos pubbcssienes.

6. Eventos

E o conjunto de acBes para organizar palestrass&des, coquetéis e outras solenidades de prondecémpresa publica.

7. Campanha

Qualquer empreendimento politico ou econdmico dagdio determinada, campanha de publicidade, exetapipanha de vacinacdo, campanha
de recebimento de impostos etc.

8. Release (Comunicado de Noticias)

O release é um texto distribuido a assessoria geeimea em linguagem objetiva e sintética, que moee@edido de entrevista ou informacdes
complementares para elaboracéo da noticia a Seargte o emite.

IV - BASE LEGAL E REGULAMENTAR:
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Constituicdo Federal do Brasil;

Constituicdo do Estado de Mato Grosso;

Lei Organica do Municipio de Tabapora/MT;

Lei n® 4.320/1964, Lei das Financas Publicas;

A Lei Complementar 101 de 2000 — LRF dispde sobrarsparéncia na elaboracédo e execucao da gestieapuib
Lei Federal n° 8.666/93 e altera¢cBes posteriores;

Lei Federal n 10.520/2002;

Lei Federal n® 12.232/2010;

Lei Federal n°® 4.680/1965;

Demais LegislacBes Federal, Estadual e Municipainemtes.

V - RESPONSABILIDADES
1. Da Unidade Responsavel pela Instru¢cdo Normativa:
1.1.Promover a divulgacdo e implementacéo da instrongémativa as areas executoras e supervisiona apicacao.

1.2.Promover discusséo técnicas com as unidades exaswt com a unidade responséavel pelo Controlenmteara definir as rotinas de trabalho
e respectivos procedimentos de controle que deeewbjeto de alteragdo atualizacdo ou expanséaustta¢io a ser elaborada.

1.3. Obter aprovagdo da Instrucdo Normativa, apos siiblmea apreciacdo da unidade de Controle Interrqyoenover sua divulgacdo e
implementacéo.

1.4.Manter atualizada, orientar as areas executosapervisionar a aplicacéo da Instrugdo Normativa.

1.5. No inicio de cada exercicio financeiro, o respwekpela unidade, devera encaminhar solicitacéabgetura de processo licitatério, ao Chefe
do Poder, para a contratacdo dos servicos de:

a) Assessoria de Imprensa, caso ndo tenha no quadoional;

b) Hospedagem do sitio www.tabapora.mt.gov.br; e

c) Meio de comunicagdo das campanhas institucion@ero de Som, Radio, Sitios regionais de grandessg; Placas; Banner; Faixas;
Televisdo, entre outros.

2. Das Unidades Executoras:
2.1. Atender &s solicitages da unidade responsavellpstrucdo normativa quando ao fornecimento dernmdicdes e a participacdo no processo
de atualizacéo.

2.2. Alertar a unidade responsavel pela Instrugdo Ntvengobre alteragbes que se fizerem necessarsamtiaas de trabalho, objetivando a sua
otimizagdo, tendo em vista principalmente o apranwnto dos procedimentos de controle e o aumereéiai@ncia operacional.

2.3.Manter a Instru¢do Normativa & disposi¢éo de taddsincionarios da unidade velando pelo fiel cimento da mesma.

2.4. Cumprir fielmente as determinag¢fes da Instrucaoridtiva, em especial, quanto aos procedimentood&ale quanto a padronizagdo dos
procedimentos na geragdo de documentos, dadosrmaygoes.

3. Da Unidade Responsavel pela Coordenagédo do Canir Interno UCCI.
3.1. Prestar apoio técnico por ocasido das atualizat@ésstrucdo Normativa em especial no que tandertificacdo e avaliacdo dos pontos de
controle e respectivos procedimentos de controle.

3.2. Através da auditoria interna, avaliar a eficaci@s ¢procedimentos de controle inerentes a estaugdglr propondo alteragbes para
aprimoramento dos controles ou mesmo a formatagd@mdas Instru¢des Normativas.

3.3. Organizar e manter atualizado o manual de proeatdivs, em meio documental e /ou em base de daddsyma que contenha sempre a
versdo vigente de cada Instrugdo Normativa.

VI — PROCEDIMENTOS:

1. Da Divisdo de Comunicagao e Cerimonial, dos PoddEgecutivo e Legislativo:

1.1. E responsabilidade da Divisdo de ComunicacBeranonial, dos Poderes Executivo e Legislativoijstissle forma direta aos Chefes dos
Poderes MunicipaiéExecutivo e Legislativo Municipat¢ toda a Estrutura Administrativa Municipal, telamente a:

1.1.1. Comunicag&o com a Sociedade, por interndaliivulgacdo dos atos do Executivo Municipal, sals temas que Ihe forem determinados;
1.1.2. Promover esclarecimento dos programas 8gaslido Governo Municipal, ressaltando os berefidas acdes para a sociedade e ndo sé para
0 publico diretamente atingido;

1.1.3. Articulagdo com os demais 6rgdos da esaadministrava na divulgacéo de programas e pediteom atos, eventos e solenidade com a
participacdo do Chefe do Executivo Municipal ou goeolva somente outro Orgdo Administrativo;

1.1.4. Emprego de recursos que facilitem o acess@essoas com deficiéncia visual e auditiva nassage publicidade;

1.1.5. Evitar 0 uso de termos estrangeiros;

1.1.6. Obrigatoriedade de que todas as publicidddedilidade publica, devem sempre conter umanta@do a populagdo que a habilite a usufruir
os direitos, os beneficios ou os servigos publioiscados a sua disposigdo.

1.1.7. Adequacdo das mensagens, linguagens e easaiiferentes segmentos de publico;

1.1.8. Atencédo ao carater educativo, informative @rientacdo social;

1.1.9. Vedacéo do uso de nomes, simbolos, simbaloagens que caracterizem promogé&o pessoal dedaules ou servidores publicos.

NOTA: Toda publicidade ou redacé@o oficial deve carac@ripela impessoalidade, uso de padrdo culto deulggem, clareza, conciséo,
formalidade e uniformidade para que seja entengiel@s cidadaos.

2. Do Gerenciamento:
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2.1. O gerenciamento para o desenvolvimento desquei publicidades tais como: pesquisas publicas)gacOes, campanhas, cerimoniais,
realizacbes de eventos, divulgacdes de matérifitugisnais, publicacdo de relatérios e documemtaemelhantes, sera de responsabilidade da
Divisdo de Comunicagdo e Cerimonial, que devera:

2.1.1. Participar diretamente nas acdes de pultieidie todos os Orgéos da Administracdo Municipal.

2.1.2. Acompanhar negociagdes de parametros panpraale tempos e espagos publicitarios de mid@sgeb&os da administragdo municipal;
2.1.3. Definir a adoc&o de critérios de utilizag&omarcas para acdes de publicidade nos sitiogtagpdos Orgéos e Entidades da Administracéo
Municipal.

2.1.4. Zelar pelo relacionamento com a imprenselglizar os meios necessarios para o atendimemtedhanda de informacdes jornalistica dos
veiculos de comunicagao.

2.2. A Divisdo de Comunicacgédo e Cerimonial, apésbhercarquivos/release de matérias a serem divulghelasa analisar o contetdo da mesma e
submeté-la a analise do chefe do Poder;

2.3. Quando da contratacéo pela administragcaordigse de publicidade prestados por intermédiogémeias de propaganda, esta terd que cumprir
as determinacgdes da Lei Federal n® 12.232/20129 die abril de 2010.

2.3.1. Toda veiculagdo de matéria de campanhaw segitucional ou de utilidade publica, escrit@atla, televisada e visual que for realizada por
intermédio de Agencia de Propaganda contratadaréleeguir os procedimentos da Lei 8.666/93 eugd&s Normativas correlatas.

2.4 - Os Sites Oficiais dos Poderes Executivo ddl@g/o além de serem canais de divulgacdo dassagalizadas pela administracéo, também
podem ser utilizados como veiculo de divulgacdoatepanhas institucionais, utilidade publicas e retdegislativas;

2.5 - Nao sera reconhecido como obrigacao de padam@térias divulgadas sem a expressa autorizic@inefe do Poder.

3. Da Especificacdo dos Procedimentos de Controlé\geio as Atividades da Comunicagéo Social:

3.1. Controle sistematico sobre as publicagGestuniinais objetivando atender aos prazos instisiigor leis e regulamentos que regem a
administracdo publica municipal e se destinam acdahecimento de balancos, atas, editais, deciaisgs e de outras informacdes dos drgéos e
entidades do poder publico municipal, com o objetie atender as prescri¢fes legais;

3.2. Controle sistematico do cumprimento dos objelos contratos mantidos pela Administracdo Mualcgom veiculos de Imprensa, escrita,
falada, televisiva e Internet — rede mundial de matardores, para medir a eficiéncia e eficacia desmmos, como ferramenta de comunicagédo social
e o alcance das metas propostas;

3.3. Estabelecer controle e fiscalizar os setoeegdministracdo publica municipal quando da préatiesta Instrucdo Normativa, objetivando
divulgar os atos, ac¢Oes, programas, obras, sergigummpanhas metas e resultados dos 6rgdos edestida Poderes Executivo e Legislativo
Municipal, observando o carater educativo, infoimeaé de orientacdo social em observancia ao pimconstitucional da publicidade;

3.4. Controlar as despesas e manter cronogramargenhaas publicitarias, cerimoniais, eventos publidivulgando direitos, produtos e servigos
colocados a disposicdo dos cidadaos, com o objetevanformar, educar, orientar, mobilizar, preveoir alertar a populacdo para adotar
comportamentos que lhes tragam beneficios indiigdma coletivos e que melhorem a sua qualidadad#etsis como: campanhas de publicidade,
campanhas de vacinag&o, campanhas de recebimeintpakos, etc;

3.5. Controlar a organizacéo de palestras, expasicoguetéis e outras solenidades de promocéo miessrpublica.

3.6. Estabelecer o controle sobre a obrigatoriedadéivulgacdo dos atos da Administragdo Publioa © objetivo de permitir seu conhecimento e
controle pelos 6rgdos estatais competentes e gartgociedade;

3.7. Controlar para que seja dada a publicacd@omwgicacdo dentro das formalidades devidas pardajaeuma presuncéo absoluta da ciéncia do
destinatario, dando-se por satisfeita a exigéreipuiblicidade.

4. Dos Procedimentos de Rotinas Administrativas eAgeio as Atividades de Comunicagdo Social.
4.1. O Orgédo da Administracdo Municipal interessadalesenvolvimento de acédo de publicidade encaranpara a Divisdo de Comunicacdo e
Cerimonial memorando com a solicitacdo

4.2. Se aprovada pela Divisdo de Comunicacéo e Ceidingera encaminhado o processo para o Chefe dier Para autorizacdo da despesa, se
necessario, ja& composta de trés cotacdes de pre@sgorizacdo para abertura do processo de Boitag

4.2.1. Os orcamentos referentes as cotacdes dedes@iminar os produtos ou servicos que compdeopgsta, com detalhamento de suas
especificages e custos unitarios.

4.2.3. Caso haja discrepancia com os precos praticaal mercado, a Divisdo de Comunicagdo e Cerim@udera pedir novos orgamento ou a
mesma fazer a cotagéo no mercado.

4.3. Em caso de ndo-autorizac&o o processo sesdvitivao Orgéo ou Entidade demandante para saivaip.
4.4. O material publicitario que exige controleedéoque serd encaminhado ao Departamento de Coenpigitacdo e seu recebimento tera que ser
por meio de nota fiscal ou documento comprovaneoteega com especificacdo e a quantidade de matgréapor sua vez, encaminhara a Diviséo

de Comunicacéo e Cerimonial.

4.4.1. Caso algum material entregue em outra depeial® responséavel pelo recebimento encaminhatafiscal ou documento equivalente,
para o Departamento de Compras e Licitag&do, compdava recebimento.

4.4.2. O Departamento de Compras e Licitacéo, apésabimento, encaminhara a nota fiscal para o ffepanto de Contabilidade, deixando no
setor apenas uma copia da nota fiscal.
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5. DA COMPETENCIA DA DIVISAO DE IMPRENSA E CERIMONIAL:

5.1 As Publicac6es de Matérias de interesse danétracdo direta e indireta, cabe ao Departameat@aimunicacdo do Municipio de orientar e
coordenar 0s responsaveis.

5.2 E de competéncia do Departamento de Comunicagio
a) Subsidiar Publicagbes de informes no Jornali@fidos Municipios, Diarios Oficiais Estados e Unidnternet, entre outros meios de
publicidades.

b) Organizar, coordenar, orientar e supervisiorsaatividades executadas pelos 6rgdos da Prefatuta Administragdo Indireta, de modo a
proporcionar sua sintonia com as diretrizes da aidtracao;

¢) Manter os Arquivos publicados, fotos, slidesjatae publicacdes de interesse da Prefeitura;

d) Informar a todos os secretarios responsaveippolicacbes de matérias de interesse publico sobdangas e normatizagdes que por vier ser
modificadas;

e) Planejar, supervisionar e acompanhar a criag@mrmatizacdes sobre a imprensa municipal.
6. DA CLASSIFICACAO DE IMPRENSA OFICIAL:

6.1 Fica reconhecido o Jornal Oficial dos MunicipidMM, de acordo com a Lei Municipal n°® 555/20@6 Jornal Oficial do Municipio de
Tabaporg;

6.2 Ficando facultativo em publicar matérias emais locais, desde que obedeca aos critérios khsstacdo Normativa e a lei 8.666/93;
6.3 Fica, reconhecido como oficial o Sitio do Mupic de Tabapora www.tabapora.mt.gov.br como rdeipublicacdes de matérias.

7. DO GERENCIAMENTO DAS PUBLICAGOES:

7.1 A Secretaria ou Departamento interessado elzaeaublicacdo de documentos oficiais, deverdarar solicitacdo junto & Secretaria de
Administracao.

7.2 No caso de Jornais contratados pelo muniabpioteressado devera seguir o regimento do Jateatrito no contrato de prestacéo de servigos
junto ao Departamento de Compras e Licitagdo;

7.3 Quanto a Midia (radio e televisdo), os intexéss pela publicidade devera solicitar ao Depamémee Comunicagdo a veiculagdo da matéria
ou realizacdo da entrevista.

7.4 O sitio da prefeitura ou camara de vereadass aimentado pelo responsavel pelo departamenioohunicagcdo e a secretaria solicitagao
emitira os documentos e encaminhara via e-mailrgpomva editavel, no caso de noticias, ou arquivoRiDiF, no caso de relatérios, o material a ser
publicado;

7.5 - No caso de outras publicidades, o interesdadera solicitar direto ao departamento de conagaiu.

8. DAS VEDACOES:

8.1 Fica obrigatoriamente proibido:

a) Publicacdes de matérias que venha denegrirgeimao Municipio;

b) Matérias de interesses particulares, ndo amasiaal legislacdo especifica;
c) Deixar de publicar documentos que tem prazouthigacao.

9. DA SEGURANCA DA INFORMACAO:

9.1 E de inteira responsabilidade dos 6rgdos/efgilaa manutencio de sistemas de seguranca quéagam integridade das informacgdes na
origem, bem como o armazenamento dos certificaijitsid, cadastro de usuarios e respectivas senhas;

9.2 Podera ser responsabilizado por falhas de aegarque advenham de mau uso do sistema de enwocdenentos oficiais e- Dofs pelos
usuarios dos érgaos/entidades, por negligénciaaceeguranca da informag&o ou por qualquer pratit@dsa.

9.3 E de responsabilidade do servidor designadisgriblicacdes no Jornal Oficial e Sitio do Muriiwigm manter o sigilo dos dados pessoais dos
usuarios do sistema, das chaves logicas dos cedifs digitais, das matérias enviadas quanto gridéele, fidelidade, confidencialidade e
disponibilidade.

9.4 A tentativa de utilizagdo de login ou senhaslgarios cadastrada por pessoas néo identificadaentativa de quebrar a segurancga para acessar
o0 sistema de envio de documentos oficiais, ocashame puni¢do, administrativa e/ou criminal.

10. Do Release — Comunicado de Noticias

10.1. O Comunicado de Noticias devera ser elabopmla Secretaria solicitante e encaminhado & DividoComunicacdo e Cerimonial,
semanalmente, conforme formulario ANEXO |, destamativa.

10.2. Deveré conter informacg@es de interesse doscipes e acdes da Secretaria que acontecerantdmmas acdes planejadas para o futuro.

10.3. Sua funcdo basica é levar informacdes ersgevapoio ao Assessor de Imprensa na elaborag@madirias a serem disponibilizadas nos
veiculos de comunicacéo.

10.4. O servidor da Secretaria solicitante deveegnrhe-lo de maneira que ndo figue muito exteriga, linguagem comporte a abordagem do
tema que se refere.

10.5. Quando enviado, deve-se utilizar papel tiohbbra 0 que significa responsabilidade assumidafdie¢, fax e e-mail devem estar explicitados
além do nome do servidor autor do texto.

10.6 Na hora de elaborar uma noticia para a imprdese-se ter um certo rigor e isso € essencial guag ndo se perca o valor e a informacgéo
contida no release-comunicado de noticia. Notfzé@a a imprensa quando séo banais ou fliteis sénsgrara descrédito do érgéo.
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10.7. N&o se deve utilizar linguagem extremame¥aeita. Mas, caso seja extremamente necessaregeaib ao publico-alvo da comunicacéo, o
termo técnico devera ser seguido da explicacdolsigpobjetiva do seu significado.

10.8. Nao é aconselhavel que se destaque demasiaidgamnome da secretaria ou do evento. Muitasyezeelhor é ter como enfoque principal,
a acdo executada, os municipes beneficiados. Usserda as chances do release ser aproveitadorgegaraior credibilidade junto aos leitores.

10.9. De posse do Reelese — Comunicado de Notica#\ssessor de Imprensa buscara informagdes pa@bar&;do da noticia ou marcara
entrevista a ser veiculada nos meios de comunichefio como a busca de relatorios fotograficos e digital para fins de publicagéo.

10.10. Com a noticia elaborada, passara ao Chefeoder Bara apreciacdo e aprovacdo, e apds seu Hesmamaminhara aos meios de
comunicagéo.

VI - CONSIDERAGOES FINAIS

1. A Divisdo de Comunicacéo e Cerimonial devera macgsialquer veiculacdo de publicidade que ndo aestejacordo com esta Instrucéo
Normativa,;

2. As despesas com publicidade devem estar prsevisorgcamentos dos de cada Poder, sob pena damfidmento do principio da legalidade;
3. As administracOes indiretas poder&o utilizaite Sficial da Prefeitura para divulgar suas magmstitucionais;

4. Esta Instru¢cdo Normativa entrar4 em vigor na datsua publicacéo.

Tabapord — MT, 19 de Dezembro de 2011.

PERCIVAL CARDOSO NOBREGA
Prefeito Municipal

PAULO KATSUMI TAKEDA
Secretario Mun. de Planejamento

ALESSANDRA FERREIRA DA SILVA
Controladora Interna

ANEXO | — RELEASE — COMUNICADO DE NOTICIAS
PAPEL TIMBRADO DA SECRETARIA SOLICITANTE

SEMANA: [ a / /
CONTATO: NOME DO SERVIDOR DE CONTATO
CELULAR:
E-MAIL:
O QUE? QUANDO? PARA QUE?
Titulo da Matéria I Funcionamento da Agéncia Municipal de Transito nmicipio de Tabapord/MT, com delega¢do das competeprevistas nos a2, incisos Il e 1l d
EXEMPLO: DETRAN HDATA DO  EVENTO{ U 10 da /Agencia cip pio C po ' gace MPEEED ' :

X Codigo de Transito Brasileiro (Lei 9.503 de 23.09,@leste 6rgéo executivo estadual de transito pananicipio COOPERADO, com amparo no digpps
PREFEITURA DEEXEMPLO: ASSINATO EM no art. 25 do referido Cédigo, visando um maiortaze da legalidade da frota de veiculos registsautw municipio e facilitado o acesso a document
TABAPORA FIRMAM| 02 de Margo de 2011, VIG( g 90, 9 9 P

TERMO DE COOPERAGA
TECNICA

ATE 01 de Margo de 2013

informagdes aos proprietarios e condutores de lesicasidentes no municipio.

EXEMPLO: VISITA DA
DEPUTADO ....

25.03.2011 as 14:00 horas|
Camara Municipal

Apresentar programa de trabalho e prioridades deSalEstradas — Madeireiros - Social

- presente — Esposo Oscar, Vereadores Municipaseador de Porto dos Galchos e Juara, Secretatogiphis, Representantes de AssoGes)
Empresérios locais, e municipes.

A Sra. Luciana agradeceu a receptividade e disseestéorganizando uma camara tematica para reunir tos@eeg@mentos que tem a madeira com
principal objetivo de trabalho, visando assim, disce diminuir as burocracias do setor, bem coirar & visdo marginalada dos madeireiros. Di
também que a Saude do estado esta precéria, euiias wezes é utilizada para fins de politicosse tem que mudar. Salientou tambére gm audiénc|
com o Governador solicitou atencéo especial asdsstrdo Vale do Arinos, visto que houve mudancacnesorcios engue o governador retirou g
consoércios a administragcdo das maquinas, puxandospa responsabilidade de cuidar das estradass Apa explanacdo ouviis municipes em sg
reivindicagdes e protocolou oficios de vereadorestielades.

Observagéo: Buscar mais informagdes com a Assessode imprensa dela.

Fotos — jefersonfotos@hotmail.com

Publicado por:
Cristiane Bobbo
Cddigo Identificador: 31883A29

PUBLICAR NO JORNAL OFICIAL
GERA UMA ECONOMIA DE AT~E 90%
NOS CUSTOS COM PUBLICACOES.
MENOS GASTOS, MAIS RECURSOS
PARA INVESTIR NO MUNICIPIO.

PRA INFORMACOES

S5.

2281270

jornaloficial@amm.org.br
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